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استمارة جائزة درع البلاد للمسؤولية الاجتماعية للشركات النسخة الثانية

مقدمة:
أطلقت صحيفة البلاد في الدورة الأولى مبادرة منح درع سنوي تحت مسمى "درع البلاد للمسؤولية الاجتماعية للشركات" للاحتفاء بأفضل الممارسات لتعزيز قيم المسؤولية الاجتماعية لدى الشركات الوطنية ، واستكمالا لهذه المبادرة ومن منطلق التطوير واستجابة  لصدى الدورة الأولى فقد تقرر منح الدرع لأكثر من فئة في القطاع الخاص والتي تعزز من قيم المسؤولية الاجتماعية.
أهداف الجائزة :
· تقدير الشركات التي تنفذ أفضل الممارسات لنشر ثقافة المسؤولية الاجتماعية.
· رفع مستوى الوعي بشأن قيم المسؤولية الاجتماعية.
·  زيادة مبادرات المسؤولية الاجتماعية لدى الشركات. 

المعايير:
المعيار الأول: أثر برامج ومشاريع الشركة في دعم المسؤولية الاجتماعية وانعكاسها على المجتمع، والبيئة، والاقتصاد.
المعيار الثاني: النسبة التي تخصصها الشركة لدعم المسؤولية الاجتماعية من ميزانيتها السنوية.
المعيار الثالث: وجود خطة استراتيجية واضحة لدى الشركة لدعم المسؤولية الاجتماعية ومشاريع التنمية المستدامة.
المعيار الرابع: مساهمات الشركة ومبادراتها لدعم احتياجات موظفيها المعيشية والمهنية.

من يحق له المشاركة :
يحق المشاركة لكل شركة أو مؤسسة بحرينية تجارية او مؤسسة مالية من أي حجم بشرط تقديم مبادرة او مشروع يدعم قيم المسؤولية الاجتماعية تم الشروع في تنفيذه خلال الفترة من يناير 2021 إلى اغسطس 2023. 

الرجاء اختيار الفئة/الفئات للجائزة التي ترغبون في الدخول فيها
(بإمكانك المشاركة في فئة واحدة أو أكثر)
· درع الفئة الكبرى (تشمل الجوانب الثلاثة؛ الاجتماعي والبيئي والاقتصادي)
· درع  لأفضل أداء في الجانب الاجتماعي
· درع لأفضل أداء في الجانب البيئي
· درع لأفضل أداء في الجانب الاقتصادي



البيانات العامة للشركة
اسم الشركة:
العنوان:
رقم السجل التجاري:
توع السجل التجاري (عادي/افتراضي):
الأنشطة التجارية:
تاريخ تأسيس الشركة:
حجم الشركة: (صغيرة / متوسطة / كبيرة)
عدد الموظفين:
تعريف بالشركة :
 نبذة تلخيصية لدور الشركة في مجال المسؤولية الاجتماعية وأبرز مبادراتها خلال العام خلال  الفترة من 2022 -2023 (لا تتجاوز 180 كلمة):




قنوات التواصل:
رقم هاتف الشركة:
البريد الإلكتروني للشركة:
الموقع الالكتروني:
التويتر:
الإنستغرام:
قنوات أخرى:

بيانات الشخص المسؤول عن التواصل:
الاسم:
المنصب:
رقم الهاتف:
البريد الإلكتروني:



المعيار الأول: أثر برامج ومشاريع الشركة في دعم المسؤولية الاجتماعية وانعكاسها داخل مملكة البحرين ، والبيئة، والاقتصاد.
(2.1) 
1. [bookmark: _Hlk127794728]هل لدى شركتكم برامج خاصة في مجال تمكين المرأة؟ (السؤال للفئة الكبرى والمعيار الاجتماعي)
2. هل لدى شركتكم برامج خاصة في مجال تمكين الشباب؟ (السؤال للفئة الكبرى والمعيار والاجتماعي)
3. هل لدى شركتكم برامج خاصة في مجال تمكين ذوي الهمم؟ (السؤال للفئة الكبرى والمعيار والاجتماعي)
4. هل لدى شركتكم مبادرات لحماية البيئة؟ (السؤال للفئة الكبرى والمعيار البيئي)
5. كيف ساهمت مبادرات المؤسسة في تعزيز الاقتصاد؟ (السؤال للفئة الكبرى والمعيار الاقتصادي)
6. كيف ساهمت مبادرات مؤسستكم في تعزيز أهداف التنمية المستدامة في البحرين؟ (السؤال لكل الفئات))

المعيار الثاني: النسبة التي تخصصها الشركة لدعم المسؤولية الاجتماعية من ميزانيتها السنوية.
1. ما هي النسبة المئوية من الميزانية السنوية أو الأرباح السنوية المخصصة للمسؤولية الاجتماعية: (السؤال لكل الفئات)
· 0 % - 1%
· 1 % - 2% 
· 2 % - 3 % 
· 3 % - 4 %
· 4 % - 5 %
· أخرى ........

[bookmark: _Hlk127795009]المعيار الثالث: وجود خطة استراتيجية واضحة لدى الشركة لدعم المسؤولية الاجتماعية ومشاريع التنمية المستدامة.
1. ما هي الآليات المتبعة من قبل شركتكم لمراقبة وقياس الأثر في مشاريع التنمية المستدامة ؟ (السؤال لكل الفئات))
2. وضح تفاصيل الخطة الاستراتيجية للمسؤولية الاجتماعية؟  (السؤال لكل الفئات))


المعيار الرابع: مساهمات الشركة ومبادراتها لدعم احتياجات موظفيها التنموية والمجتمعية.
1. هل لدى شركتكم برامج ومبادرات لدعم الموظفين في الجانب المعيشي والمهني (التدريب، الإسكان، القروض، الترقيات ...)؟ الرجاء بيان التفاصيل (السؤال لكل الفئات)) 




شروط عامة
· الموعد النهائي لتقديم الاستمارات هو  30 يونيو 2023 
· سيتم استبعاد الاستمارات التي لم تستوفي الشروط 
· تحتفظ اللجنة العليا بحق عدم قبول الاستمارات التي لا تحتوي على المعلومات الصحيحة ولا تتوفر فيها البيانات المطلوبة. 
· تخلي اللجنة العليا مسئوليتها من ضياع أي استمارة أو تأخر تسليمها أو عدم استلامها لأي خلل تقني او سبب آخر.
· يجب ان يكون طلب المشاركة عملاً أصيلاً لصاحب الطلب. 
·  سيكون قرار  اللجنة العليا نهائي ولا يمكن إعادة النظر فيه او التفاوض بشأنه.
·  تحتفظ مؤسسة البلاد الإعلامية بحق التصرف الكامل في المعلومات الواردة في النبذة التعريفية ، واستخدامها في التقارير الإعلامية المرافقة للمبادرة.
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