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ا �ألف دينار للمعاهد والحوزات �سنويًّ  720
برعاية �سمو رئي�س الوزراء... �سمو ال�شيخة زين:مراجعة مناهج “التربية”... نائب رئي�س “الأعلى الإ�سلامي” لـ “$”: 

ملتقى “القيادة والتطوع” في �أبريل

توجه لإلغاء “الخدمات البلدية الم�شتركة”

المنام���ة - بن���ا: �أعلن���ت رئي����س مجل����س �أمن���اء 

م�ؤ�س�س���ة المبرة الخليفي���ة �سمو ال�شيخ���ة زين بنت 

خال���د �آل خليفة عن توا�صل الا�ستعداد لعقد ملتقى 

“�أثر القي���ادة والريادة والتطوع في تنمية ال�شباب”، 
ال���ذي �سيقام في الث���اني والع�شرين من �أبريل المقبل 

برعاي���ة كريمة م���ن رئي�س ال���وزراء �صاح���ب ال�سمو 

الملكي لاأمير خليفة بن �سلمان �آل خليفة.

و�أ�ضاف���ت �سموه���ا، في ت�صري���ح خا����ص لوكالة 

�أنب���اء البحري���ن )بن���ا(، �أن الملتقى �سيوف���ر من�صة 

لجمي���ع المعني�ي�ن لمناق�ش���ة مجموع���ة م���ن المحاور 

التي �سيت�ضمنها الملتقى، وه���ي القيادة والريادة 

لاأن�شط���ة المختلف���ة  العدي���د م���ن  والتط���وع ع�ب�ر 

كالخطاب���ات والمناق�ش���ات، �إلى جانب عدد 

من ور�ش العمل واللقاءات المبا�شرة. 

ك�شف���ت م�صادر خا�صة ل���ـ “البلاد” عن وجود 

توج���ه لإلغاء الوكالة الم�ساع���دة للخدمات البلدية 

الم�شترك���ة، و�إحالة الم�شاريع البلدي���ة وموازناتها 

�إلى لاأجهزة التنفيذية بالمحافظات لاأربع. 

ورجح���ت الم�ص���ادر �أن يت���م تعي�ي�ن الوكيل 

رائ���د  الم�شترك���ة  البلدي���ة  للخدم���ات  الم�ساع���د 

ال�ص�ل�اح بع���د �إلغائها، وكي�ل�ا م�ساع���دا لم�شاريع 

البناء وال�صيانة ب��شؤون لاأ�شغال. ويتولى ال�صلاح 

حالي���ا بالإ�ضافة �إلى من�صب���ه في الخدمات البلدية 

الم�شترك���ة، �أعم���ال الوكال���ة الم�ساع���دة لم�شاريع 

البن���اء وال�صيانة، محل الوكي���ل الم�ساعد 

المتقاعدة منى جا�سم المطوع.

2

8 7

 

حلم لا يع���رف فقدان الب�صر، وطموح 

لا يعترف ب�سقف لاإعاقة، كلمات تلخ�ص 

واق���ع الطالب���ة بكلي���ة لاآداب في جامعة 

البحري���ن والموظف���ة ب���وزارة الخارجي���ة 

�سلوى الج�سمي. 

الج�سمي ولدت طفلة �ضريرة، ولكنها 

ترف�ض �أن تكون ه���ذه الجزئية لاأ�سا�س 

لتعامل النا�س معها، فتحر�ص دوما على 

�أن تفتح ج�سور التوا�صل وبناء العلاقات 

مع زملائها في القطاع الدبلوما�سي. 

لإنه���اء  الج�سم���ي  ت�ستع���د  وبينم���ا 

درا�سة البكالوريو����س في اللغة العربية، 

تفت���ح لأفقه���ا العنان وتخط���ط لدرا�سة 

وموا�صل���ة  الترجم���ة،  في  الماج�ست�ي�ر 

الدكتوراه �أي�ضاً. 

طفولته���ا  ع���ن  الج�سم���ي  تتح���دث 

ب�إيجابي���ة وفرح �شديدي���ن، وتقول �إنها 

كان���ت طفلة مدلل���ة في عائلتها المكونة 

���اب  م���ن 7 �أ�شخا����ص، و�إن رغباته���ا تُج

ب�سرعة ولا يرد لها طلب.

وت�ضي���ف: “ترتيب���ي في العائلة هو 

الثاني ب�ي�ن لاأبناء، ويليني طفلان تو�أم، 

�أي�ض���ا، ولاآخ���ر  �أحدهم���ا �ضري���ر 

مب�صر”.

الدبلوما�سية ت�ضيء  “كفيفة”... 

• ال�شابة �سلوى الج�سمي	
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المقاعد القارية لكأس العالم
العالمية القدم  تابو  البحرين” يك�سر  “كونغر�س 

م���ن الُمترقب �أن يح�سم الاتحاد الدولي لكرة القدم )فيفا( قرارًا 

تاريخيًّا على هام�ش انعقاد الجمعية العمومية )الكونغر�س( في مملكة 

البحرين في �شهر مايو الُمقبل.

وتكمن �أهمية “كونغر�س البحرين 2017” في �أنه �سي�شهد عملية 

توزيع مقاع���د القارات لتحديد عدد الُمنتخب���ات الم�شاركة في بطولة 

ك�أ����س الع���الم، وذلك في �إطار تنفيذ قرار زيادة ع���دد منتخبات ك�أ�س 

العالم من 32 �إلى 48 في مونديال 2026. وتف�ضي الزيادة  توزيع 16 

مقع���دًا �إ�ضافيًّا على الاتحادات القارية ال�ست���ة بمعايير لاأداء ولي�س 

الجغرافي���ا، لاأمر الذي يجعل مناق�شة المو�ضوع �أكثر لاأمور ح�سا�سية 

في عالم كرة القدم، ويبرر ذلك �إجراء تعديل على عدد منتخبات ك�أ�س 

العالم 3 مرات منذ انطلاق البطولة في العام 1930، وتمثل التعديل 

لاأول في موندي���ال 1934، �إذ تم ال�سم���اح �إلى 16 منتخبًا بالم�شاركة، 

وفي العام 1982 �سمح بم�شاركة 24 منتخبًا، وفي العام 1998 

تم ال�سماح لم�شاركة 32 منتخبًا.
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ترخي�ص “مبارك جا�سم كانو” بر�أ�سمال 7 

ملايين دينار

 “الأ�شقر”... عندما ينجح البحريني 

في ال�سينما!

 محمد الكوهجي: ن�ستثمر �أموالنا 

في بناء العقول
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• �سمو رئي�س الوزراء	

 

عوا�ص���م ـ وكالات: خرج���ت �آلاف الن�س���اء �إلى ال�ش���وارع في ع���دد من العوا�ص���م لاأوروبية 

للان�ضم���ام �إلى “م�س�ي�ارت لاأخوات” في �آ�سيا �ضد تن�صيب الرئي����س لاأميركي دونالد ترامب 

قبل تجمع حا�شد في وا�شنطن من المتوقع �أن ي�شارك فيه نحو ربع مليون �شخ�ص.

ولوح���ت الم�شاركات في الم�س�ي�ارت بلافتات كتب على بع�ضه���ا “لا للعلاقات الخا�صة” 

و“الن�س���اء ال�شريرات تتحدن”. وتوقفت الم�س�ي�رة الن�سائية �أمام ال�سفارة لاأميركية في ميدان 

جرو�سفين���ور ث���م توجهت �إلى تجمع في ميدان الطرف لاأغر بو�س���ط لندن. ومن المزمع تنظيم 

نح���و 670 م�سيرة في �شت���ى �أنحاء العالم ح�سبما قال موقع لمنظم���ي الم�سيرات على الانترنت 

والذي توقع م�شاركة �أكثر من مليوني �شخ�ص للاحتجاج �ضد ترامب الذي �أدى اليمين 

الجمعة لي�صبح الرئي�س الخام�س ولاأربعين للولايات المتحدة.

لترامب ن�سائية” مناوئة  “تظاهرات 

�أحمد كريم

رجاء مرهون 

 �سيد علي المحافظة

ق���ال نائ���ب رئي����س المجل����س لاأعل���ى 

لل��شؤون لاإ�سلامية ال�شي���خ عبدالرحمن بن 

محم���د بن را�ش���د �آل خليفة ل���ـ “البلاد” �إن 

المجل�س يرعى المعاهد والحوزات ويدعمها 

��شؤونه���ا؛  في  يتدخ���ل  ولا  �سن�ي�ن،  من���ذ 

للحف���اظ عل���ى ا�ستقلالية الن�ش���اط لاأهلي 

وخ�صو�صيته.

و�أ�ش���ار ال�شيخ عبدالرحمن بن محمد، في 

حوار مع مندوب “البلاد” من مكتبه، �إلى �أن 

المجل�س دعا لأهمية تطوير لاأنظمة لاإدارية 

والمالي���ة في المعاه���د ال�شرعي���ة والحوزات 

الديني���ة؛ �إيمانً���ا من المجل�س بم���ا ت�ضطلع 

به تلك المعاهد والح���وزات من دور �أ�صيل 

ومه���م في المجتم���ع البحرين���ي، وا�ستمرارًا 

لمتابع���ة المجل�س ودعمه وت�شجيعه للحركة 

العلمية ال�شرعية في البلاد. 

ولف���ت �إلى �أن المجل����س يدعم 5 معاهد 

�شرعي���ة و5 حوزات دينية في مناطق مختلفة 

من الب�ل�اد، و�إن ميزانية الدع���م )720 �ألف 

دينار �سنويًا( لم تتغير حتى لاآن.

 وب�ي�ن نائب رئي����س المجل����س لاأعلى 

لل�ش����ؤون لاإ�سلامي���ة �أن المجل����س يراج���ع 

مناه���ج التربي���ة في المدار����س والمعاه���د 

الحكومي���ة والخا�صة بناء عل���ى طلب وزارة 

التربية والتعليم؛ للت�أكد من ان�سجامها مع 

القيم ال�سمح���ة للدي���ن لاإ�سلامي الحنيف، 

وتوافقها مع منه���ج الو�سطية والتعاي�ش، 

وخلوه���ا م���ن كل م���ا م���ن ��شأن���ه الم�سا�س 

ب�أ�س����س الوح���دة ب�ي�ن الم�سلم�ي�ن وركائز 

التعاي����ش ب�ي�ن �أبن���اء لاأدي���ان والمذاهب 

والطوائف في البحرين. 

وا�ض���اف  �أن لاأمان���ة العام���ة للمجل�س 

تلق���ت في العام الجاري حت���ى لاآن 36 طلبًا 

للمراجع���ة من قب���ل �إدارة و�سائ���ل لاإعلام 

ب���وزارة �ش����ؤون لاإع�ل�ام، وقام���ت مجموعة 

الرقاب���ة بالمجل����س بمراجع���ة 33 مطبوعً���ا 

منها، والمطبوع���ات الثلاث���ة المتبقية هي 

تحت المراجعة لاآن، والتو�صيات ال�صادرة 

بعدم �صلاحية المحت���وى للن�شر هي 

ا.   حالات محدودة جدًّ

 الت�أك���د م���ن خل���و المناه���ج م���ن كل ما يم����س �أ�س����س الوحدة

را�شد الغائب
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• ال�شيخ عبدالرحمن بن محمد	
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انطلاق ملتقى “�أثر القيادة والريادة في تنمية ال�شباب” �أبريل المقبل

معايير و�سقف زمني لت�سريع التحقيق في الأخطاء الطبية

85 % مــن “البدنــــــاء” �سي�صـــابـــــون بال�ســكـــــري

برعاية �سمو رئي�س الوزراء... �سمو ال�شيخة زين:

“المهن ال�صحية” تحقق في 171 ق�ضية و�شكوى... “الأعلى لل�صحة”: 

الخيارات الجراحية لي�ست بديلا عن التغذية ال�سليمة والريا�ضة... الأن�صاري لـ “$”:

المنامة - بنا: �أعلنت رئي�س مجل�س �أمناء 

م�ؤ�س�سة المبرة الخليفي����ة �سمو ال�شيخة زين 

بنت خالد �آل خليفة ع����ن توا�صل الا�ستعداد 

لعقد ملتقى “�أثر القيادة والريادة والتطوع 

في تنمي����ة ال�شباب”، الذي �سيق����ام في الثاني 

والع�شرين من �أبريل المقبل برعاية كريمة من 

رئي�س الوزراء �صاح����ب ال�سمو الملكي الأمير 

خليفة بن �سلمان �آل خليفة.

و�أ�ضافت �سموها في ت�صريح خا�ص لوكالة 

�أنباء البحرين “بنا” �أن الملتقى �سيوفر من�صة 

لجمي����ع المعنيين للقاء ومناق�شة مجموعة من 

المح����اور الت����ي �سيت�ضمنه����ا الملتقى، وهي 

القي����ادة والريادة والتطوع عر�ب�� العديد من 

الأن�شطة المختلفة كالخطابات والمناق�شات، 

�إلى جانب ع����دد من ور�ش العم����ل واللقاءات 

المبا�شرة. 

و�أ�ش����ارت �سم����و ال�شيخة زي����ن بنت خالد 

�آل خليف����ة �إلى �أن م�ؤ�س�����سة المر�ب��ة الخليفية 

�ستوا�����صل بالع����ام الج����اري تنفي����ذ البرامج 

والأن�شط����ة الت����ي تق����وم بها، م����ع التو�سع في 

بع�ضه����ا ح�����سب الحاج����ة، �إذ تدر�����س المبرة 

الخليفية الآن �إمكان زي����ادة المنح الدرا�سية 

لطلب����ة الدرا�����سات العلي����ا، �ضم����ن برنام����ج 

)راي����ات(، �إلى جانب ال�سعي لإ�ضافة جامعات 

جديدة في البرنامج؛ �سعي����اً لزيادة التنوع في 

التخ�ص�صات المطروح����ة، منوهة �إلى �أن عدد 

الم�ستفيدي����ن م����ن ه����ذا البرنام����ج بلغ 200 

طالب منذ انطلاقته �إلى الآن.

و�أو�ضح����ت �سموها �أن برنام����ج “رايات” 

للمن����ح الدرا�سية الجامعية تم طرحة في العام 

2011؛ ليك����ون برنامج����اً �شاما�ل��ً ومتكاما�ل��ً 
ي�ساه����م في مجال التعلي����م وتنمية المهارات 

ال�شخ�صي����ة لل�شباب البحرين����ي، �إذ قدم منذ 

انطلاقت����ه م����ا يزيد 200 ع����ن منح����ة للطلبة 

للالتح����اق بمج����الات وتخ�ص�����صات متنوع����ة 

وقدراته����م  و�إمكاناته����م  ميوله����م  تراع����ي 

ورغباته����م واحتياج����ات �سوق العم����ل ور�ؤية 

البحرين.

و�أ�ضافت �سموها �أن البرنامج يوفر منحا 

درا�سي����ة للطلبة للالتح����اق ب�إحدى الجامعات 

المعتمدة في مملكة البحرين، �إلى جانب تقديم 

العديد من المزايا، منها حوافز مالية وور�ش 

عمل وفر�ص���� تدريب في القطاعين الحكومي 

والخا�ص، كما يق����دم البرنامج فر�صاً لتعزيز 

ثقاف����ة “الم��سؤولية المجتمعي����ة”، وذلك عن 

طريق غر�س قيمة التطوع وخدمة المجتمع في 

بيئة داعمة وم�شجعة.

ويهدف البرنام����ج �إلى تمكين الطلبة من 

تحقي����ق التمي����ز والو�����صول �إلى طموحاتهم، 

والمه����ارات  بالمعرف����ة  الطا�ل��ب  وتزوي����د 

و�أخلاقي����ات العم����ل، وت�شجي����ع الطلب����ة على 

التف����وق عبر تق����ديم الحواف����ز المالي����ة بناءً 

عل����ى التح�صي����ل العلمي، وتر�سي����خ مفاهيم 

المواطن����ة وال����ولاء والم��سؤولي����ة الاجتماعية 

تجاه الوطن.

ويوف����ر البرنام����ج للطلب����ة الملتحقين به 

عددا م����ن المزايا، مث����ل الر�����سوم الجامعية، 

ر�����سوم الكت����ب، الحواف����ز المالي����ة ال�شهرية 

التي يتم منحها بناءً على التح�صيل العلمي، 

ور�ش العم����ل وال����دورات التطويرية، فر�ص 

التدري����ب في القط����اع الحكوم����ي والخا�ص����، 

خدم����ة المجتمع/ العمل التطوعي، اجتماعات 

�شهرية وبطاقة رايات التي توفر العديد من 

المزايا والعرو�ض من محلات تجارية عدة.

وب�ش�����أن برنامج “�إث����راء”، �أ�ش����ارت �سمو 

ال�شيخة زين بنت خالد �إلى �أن في نهاية ال�سنة 

الرابعة والنهائية من البرنامج، ف�إن م�ؤ�س�سة 

المر�ب��ة الخليفية تقوم حالي����اً ب�إعادة درا�سة 

وتقيي����م البرنام����ج مع ع����دد من الخر�ب��اء في 

ه����ذا المجال؛ بهدف ال�سع����ي �إلى تطويره، �إذ 

�شارك في البرنامج منذ انطلاقته 100 طالب 

و100 طالبة.

وقال����ت �سموها �إن ه����ذا البرنامج يهدف 

�إلى تنمي����ة فئ����ة ال�شباب عبر تعزي����ز وغر�س 

القي����م القيادي����ة لديه����م وتطوي����ر منظومة 

قيمة ومميزة تجعلهم قادرين على النهو�ض 

بالم�ستقب����ل وتحقي����ق �أف�����ضل النتائج على 

الأ�صعدة الفردية والأ�سرية والمجتمعية كافة، 

�إذ يرتك����ز البرنام����ج على التدري����ب العملي 

لعنا�صر عدة منها المهارات القيادية والعمل 

الم�شترك والتوا�صل واتخاذ القرارات والثقة 

بالنف�����س، وذل����ك ب�أن�شطة داخلي����ة وخارجية 

تقام في مواقع مختلفة في مملكة البحرين.

وته���دف الم�ؤ�س�سة �إلى تمكن�ي� الكوادر 

الوطني���ة الواعدة عر�ب� طرح برام���ج متكاملة 

ت�ساعدهم على تحقيق النجاح، وتتركز الر�ؤية 

في تحقيق التميز العلمي المن�شود لكل مواطن 

بحرين���ي؛ لي�صبح ع����ضوا فع���الا في المجتمع 

ويت�سم بالديناميكي���ة والن�شاط، وقادرا على 

تعزيز قنوات التوا�صل والتفاعل.

المنام���ة - المجل����س الأعل���ى لل�صح���ة: 

�أ�شاد المجل����س الأعلى لل�صحة بالتوجيهات 

ال�سدي���دة لرئي�س ال���وزراء �صاح���ب ال�سمو 

الملكي الأمر�ي� خليفة بن �سلمان �آل خليفة، 

والمتعلق���ة بالتعام���ل م���ع الأخط���اء الطبية 

والتحقي���ق فيها، واتخ���اذ �إج���راءات رادعة 

وعادلة ب���كل �شفافية ونزاه���ة وحيادية في 

حال ثب���وت �أي �إهم���ال �أو تق�ر�ي�ص للحفاظ 

على م�ست���وى وج���ودة الرعاي���ة والعلاج في 

الم�ؤ�س����سات الطبي���ة والمقترح���ات اللازمة 

لتطوير و�إ�صلاح �أوجه الق�صور فيها.

ووجّ���ه رئي����س المجل�س الأعل���ى لل�صحة 

ال�شي���خ محمد بن عب���دالله �آل خليفة، الهيئة 

الوطنية لتنظيم المهن والخدمات ال�صحية 

�إلى و����ضع معاير�ي� جديدة لت�سري���ع �إجراءات 

���ا  التحقي���ق في الأخط���اء الطبي���ة وخ�صو�صً

الج�سيم���ة منه���ا، وتحديد ال�سق���ف الزمني 

لإجراءات التحقي���ق في الق�ضايا وال�شكاوى 

ل�ضمان �صدور النتائ���ج بال�سرعة المطلوبة، 

وتحدي���د الجزاءات اللازمة على الجهات غير 

المتعاونة مع �سير التحقيق ل�ضمان تحقيق 

�أعلى م�ستويات العدالة والنزاهة وال�شفافية 

بم���ا يبعث اطمئنان الجمي���ع لم�ستوى جودة 

الخدمات ال�صحية في المملكة.

كما وجّه رئي�س المجل�س �إلى زيادة عدد 

�أيام عمل اللجان الت�أديبية و�إعطاء الأولوية 

لل�شكاوى المقدم���ة من المر�ضى على باقي 

التحقيقات و�سرع���ة �إنجازها وتحديد �سقف 

زمني للانته���اء من تحقيق ال�ش���كاوى، كما 

الم�ست�شفي���ات الحكومي���ة  المجل����س  وجّ���ه 

والخا�صة ل�ضرورة التعاون الكامل وبال�سرعة 

اللازم���ة في التن�سي���ق م���ع الهيئ���ة لت�سليم 

ملفات المر����ضى والوثائق الت���ي يتطلبها 

التحقي���ق، كما �أق���ر المجل�س قي���ام الهيئة 

برفع تقارير رب���ع �سنوية عن جميع الحالات 

للمجل�س الأعلى لل�صحة.

وا�ستعر�ض��� المجل����س الأعل���ى في ه���ذا 

ال����صدد، �إح����صاءات ال�ش���كاوى والق�ضاي���ا 

الت���ي ا�ستلمته���ا الهيئة الوطني���ة لتنظيم 

المهن والخدمات ال�صحية. وقدمت الرئي�س 

التنفي���ذي للهيئ���ة مريم الجلاهم���ة تقريرًا 

�شاماً�ل� بين���ت في���ه �أنّ الهيئ���ة لديها 171 

ق�ضية ما بين �ش���كاوى وتبليغ وتحويل من 

النيابة وجميعها محل التحقيق، كما انتهت 

من التحقي���ق في 57 �شكوى وق�ضية، 53.8 

% منه���ا في القط���اع الخا�ص��� و46.2 % في 
العام. 

وترك���زت غالبية الحالات في تخ�ص�صات 

الطوارئ و�أمرا�ض الن�ساء والولادة والعظام 

والأ�سن���ان، وجاءت 67.3 % م���ن ال�شكاوى 

والحالات المبلّغ عنه���ا �ضد الأطباء. وحولت 

الهيئ���ة 12 حال���ة للج���ان الت�أديبية لوجود 

مخالف���ات مهني���ة واثنين منه���ا �إلى النيابة 

لوجود مخالف���ات قانونية منه���ا الممار�سة 

بدون ترخي�ص.

�أم���ا بالن�سب���ة للق�ضايا، فق���د ا�ستلمت 

النياب���ة  م���ن  37 ق�ضي���ة محول���ة  الهيئ���ة 

والق�ضاء المدني والع�سكري تم الانتهاء من 

التحقي���ق في 10 منها ثبت في 5 منها وجود 

�إهم���ال �أو خط����أ طبي و5 لم يثب���ت بها خط�أ 

طبي.

�أم���ا بالن�سب���ة للق���رارات الت�أديبية فقد 

نف���ذت الهيئة بعد اعتم���اد المجل�س الأعلى 

ا، 24 منها للأطباء  لل�صحة 43 ق���رارًا ت�أديبيًّ

و23 للتمري�ض��� و6 للمه���ن المعاونة، فيما 

تم توقي���ف 13 طبيبً���ا عن العم���ل لفترات 

مختلف���ة وتوجي���ه �إن���ذارات ل���ـ 14 طبيبً���ا 

و�شط���ب ترخي�ص��� طبيب واح���د ومنعه من 

مزاولة العمل، كما تم توقيف 10 ممر�ضات 

ع���ن مزاولة المهن���ة لفترات مح���دودة وتم 

توجيه �إنذارات لثا�ل�ث ممر�ضات ممن ثبت 

لديه���م �إهمال �أو تق�صير طبي، �أما في مجال 

ال�صيدلة فق���د تم توقي���ف 3 �صيادلة عن 

العمل م�ؤقتً���ا و�شطب ترخي�ص��� �صيدلاني 

و�إنذار �آخر.  

ك�شف���ت من�سق عي���ادات ال�سكري في مجمع 

ال�سلمانية الطبي، �إيم���ان الان�صاري �أن ال�سمنة 

والبدان���ة ت�ؤدي���ان الى الا�صاب���ة بالعدي���د م���ن 

الأمرا�ض المزمنة التي ي�أتي على ر�أ�سها مر�ض 

ال�سكري.

وبين���ت الأن�صاري في ت�صريحات لـ “ البلاد” 

�أن 80 % �إلى 85 % مم���ن يعان���ون من ال�سمنة 

والبدانة معر�ضون للإ�صابة بمر�ض ال�سكري �أو 

�أنهم مر�ضى �سكري فعلا.

و�أك���دت �أن ال�سمن���ة هي ال�سب���ب الرئي�س 

و�أحد �أهم العوامل المرتبط���ة بالإ�صابة بمر�ض 

ال�سكري.

المر����ضى  خا�ل�ل  وم���ن  �أن���ه،  و�أو�ضح���ت 

المترددي���ن عل���ى عي���ادات ال�سك���ري في مجمع 

ال�سلماني���ة، وجدنا �أن ال�سمن���ة لم تعد مقت�صرة 

عل���ى البالغن�ي� وت�سبب له���م ال�سك���ري، و�إنما 

ا ب�سبب نمط  ت�ؤثر على الأطفال �أي�ضًا، خ�صو�صً

الحياة الحديث���ة في الوقت الراهن الذي تعي�شه 

الأ�سر البحرينية.

وذك���رت �أن كتلة الج����سم البالغة �أكثر من 

30 % ت�صن���ف �صاحبه���ا في م�صاف الأ�شخا�ص 
ال�سمينين وترف���ع من خط���ر �إ�صابتهم بمر�ض 

ال�سكري.

و�أو�ضح���ت الان�صاري �أن الأبح���اث الحالية 

تو�صلت �إلى �أن الخلايا الدهنية لدى الأ�شخا�ص 

ال�سمينين تفرز مواد و�إنزيم���ات من �ش�أنها �أن 

تقل���ل قابلية الج�سم للا�ستفادة من الأن�سولين 

الذي يفرزه الج�سم نف����سه وي�ضعف من عملها 

وه���و ما يعرف بمقاومة الج�سم للأن�سولين، وفي 

�أغلب الأحيان يعاني ه�ؤلاء الأ�شخا�ص من تجمع 

الدهون حول منطقة الخ�صر والبطن.

و�أ�ش���ارت الان����صاري �إلى �أنه وم���ن الناحية 

الأخرى فما يعزز مقاومة الج�سم للأن�سولين هو 

عملية �أي�ض الج����سم التي تت�أثر بكمية الدهون 

المتراكمة في الح����سم، فكلما اختل اتزان عملية 

الأب�ض وتباط�أت في الج�سم، تفرز بع�ض المواد 

الدهنية في الدم ويترت���ب عليه مقاومة الج�سم 

للأن�سولين.

في  ال�سك���ري  عي���ادات  من�سق���ة  و�أك���دت 

ال�سلمانية �أن هناك حاجة ملحة لمعالجة ال�سمنة 

من جذورها لتقليل خطر الإ�صابة بال�سكري وما 

يترتب عليه من م�ضاعفات.

و�أ�ش���ارت الى �أن تغيير نم���ط الحياة ب�شكل 

ج���ذري، يعد من �أف����ضل الط���رق للو�صول �إلى 

الهدف المن�ش���ود على الم���دى الطويل، داعية 

ال�سم���ان م���ن الجن�ن�ي�س �إلى �سرع���ة تغر�ي� نمط 

حياتهم، قبل �أن ي�صابوا بداء ال�سكري.

ودع���ت الأن�صاري �إلى الب���دء بتغيير ثقافة 

الغ���ذاء عموما، فلا بد م���ن الا�ستعا�ضة بوجبات 

�صحي���ة لتحل محل الوجبات ال�سريعة، مع  تغيير 

ثقافة الطبخ لدينا، فالكثير من الأطعمة تعتمد 

على طرق الطبخ غير ال�صحية كالقلي، و�ضرورة 

تحقي���ق الت���وازن في طريق���ة الطه���ي واعتماد 

طريق���ة �صحي���ة تبتعد ع���ن الده���ون والطهي 

بطريق���ة تحف���ظ القيم���ة الغذائي���ة للأطعم���ة، 

م�ش���ددة الى �أن م���ن الأم���ور المهم���ة ج���داً عدم 

الان�صي���اع وراء الإعلان���ات المغري���ة للحلويات 

والأطعمة غير ال�صحية التي باتت منت�شرة بكثرة 

في و�سائل التوا�صل الاجتماعي .

الأ�سا����س  حج���ر  �أن  الان����صاري  و�أك���دت 

للتحكم في الوزن ومعالجة ال�سمنة هي التغذية 

ال�صحيحة وممار�سة الريا�ضة، و�ضرورة الالتزام 

به���ا كقاع���دة حياتي���ة ولي����س �إج���راء م�ؤق���ت، 

وعلى الأ�شخا�ص��� الم�صابين بال�سمنة المفرطة 

التفكر�ي� بالإج���راءات البديلة للحمي���ة كحلول 

الجراح���ة بعد ا�ستنزاف خيار التغذية والريا�ضة 

ال�صحيحة.

و�أ�ش���ارت الى �أن الحل���ول الجراحية لي�ست 

الو�سيل���ة الأولى لخ����سارة ال���وزن، ولكنه���ا قد 

تك���ون الو�سيل���ة الأمث���ل لعلاج بع�ض��� حالات 

ال�سمن���ة كالأ�شخا�ص��� ذوي الكتل���ة الج�سمي���ة 

العالية البالغة �أكثر من 40 %.

و�أو�ضحت الان�صاري �أن���ه يجب الت�أكيد �أنه 

حتى في الحالات التي تتم فيها معالجة ال�سمنة 

بالخي���ارات الجراحية، ف����إن التغذي���ة ال�سليمة 

وممار����سة الريا����ضة المعتدلة تبق���ى الأ�سا�س 

لني���ل النتائ���ج المرج���وة م���ن ه���ذه الخي���ارات 

الجراحية.

•  رئي�س المجل�س الأعلى لل�صحة	

• من�سقة عيادات ال�سكري 	

 -

 -

بدور المالكي

�شــــارك فـي “�إثـــــــراء” 100 طالــــــب و100 طالبـــــــةدرا�سة زيادة المنح الدرا�سية لطلبة الدرا�سات العليا



من دون قيود
تتح���دث الج�سم���ي ع���ن طفولته���ا ب�إيجابية 

وفرح �شديدين، وتق���ول �إنها كانت طفلة مدللة 

في عائلته���ا المكونة من 7 �أ�شخا�ص، و�إن رغباتها 

اب ب�سرعة ولا يرد لها طلب. تُج

وت�ضيف: “ترتيبي في العائلة هو الثاني بين 

لاأبن���اء، ومن ث���م يليني طفلان تو�أم���ان، �أحدهما 

�ضرير �أي�ضا، فيما لاآخر مب�صر”.

�شري���ط  لت�ستعر����ض  ال���وراء  �إلى  وتع���ود 

ذكرياته���ا، قائل���ة: “�إن لاإعاق���ة لم تمنعن���ي من 

لاإح�سا�س بمباهج الحياة �أبداً، ووالداي لم يتعاملا 

معي عل���ى نحو ا�ستثنائ���ي، فكنت �أخ���رج و�أتنزه 

و�أ�سافر م���ع جدتي )رحمها الله( و�أرتاد المجمعات 

مع خالاتي من دون �أي قيود �أو مخاوف”. 

وب�ش�أن رحلته���ا مع التعليم والدار�سة، ت�شير 

الج�سم���ي �إلى �أن انطلاقته���ا ج���اءت في الرو�ض���ة 

ث���م  ال�صداق���ة للمكفوف�ي�ن.  التابع���ة لجمعي���ة 

انتقلت للدرا�س���ة في المعهد ال�سعودي البحريني 

للمكفوفين �إلى �أن انتهت من المرحلة لاإعدادية. 

تميزت هذه الف�ت�رة بب�ساطته���ا و�سهولتها 

وبتعاون كبير م���ن المعلمات اللاتي حر�صن على 

�أخذ دورات لتعلم لغة )برايل( ومن ثم م�ساعدتها 

في مختلف لاأن�شطة والفعاليات.

المنامة الثانوية
وت�ستح��ض�ر الج�سم���ي في حديثها ل���ـ “البلاد” 

تجربتها بين �أروقة مدر�س���ة المنامة الثانوية، �إذ 

تق���ول “�سادت الوحدة لاأ�سب���وع الدرا�سي لاأول 

من دون �صديقاتي اللات���ي ودعتهن في المعهد، 

غ�ي�ر �أن الح���ال �سرعان م���ا تبدل بع���د �أن تعرفت 

على مجموعة جديدة من الزميلات، ف�أنا اجتماعية 

بطبعي و�أحب بناء العلاقات”.

وت�ش�ي�ر �إلى �أن “الحي���اة في مدر�س���ة المنامة 

تخلله���ا الكث�ي�ر من الدعم م���ن الهيئ���ة لاإدارية 

والتعليمية وكذلك الطالبات، فكنت �أحظى دائما 

برفيقات ي�ساعدنني �أثن���اء ال�سير في الطريق �إلى 

المق�ص���ف.. والم�شرفة فوزية حم���ود عاملتني كما 

لاأم، ولم تكن ترد لي �أي �أطلب، بل �إنها دائما من 

تبادر بال��سؤال عن مدى حاجتي للم�ساعدة في �أيام 

الامتحانات وغيرها من لاأمور”.

معلمة كفيفة
وع���ن عملي���ة التعل���م في المرحل���ة الثانوية، 

تو�ضح الج�سمي �أن المعه���د ال�سعودي البحريني 

للمكفوف�ي�ن تولى علمية طباعة الكتب المعتمدة 

من قب���ل وزارة التربية والتعلي���م بلغة “برايل”، 

الخط���وة  ذات  وتج���ري  الطلب���ة،  �إلى  و�إعطائه���ا 

لتقديم للامتحانات.

وتردف “تتم طباعة الامتحانات بلغة )برايل( 

�أي�ض���ا، وه���ي �آلي���ة �إي�ص���ال المعلوم���ة لاأ�سهل 

بالن�سب���ة لي، وم���ن ثم �أجي���ب عليه���ا �أي�ضا بلغة 

)برايل( وتت���ولى معلمة كفيفة تح��ض�ر خ�صي�صاً 

من المعه���د البحريني ال�سعودي لق���راءة �إجابتي 

�أمام معلمة المقرر باللغة العربية �أو لاإنجليزية”.

وب�ش�أن خياراته���ا التعليمية، تلفت الج�سمي 

�إلى اختيارها الم�ساق لاأدبي في المرحلة الثانوية، 

ومن ث���م اختيار اللغ���ة العربية تخ�ص�ص���ا رئي�سا 

في جامع���ة البحري���ن واللغ���ة لاإنجليزي���ة و�آدابها 

تخ�ص�صا فرعياً.

النحو والأدب
تحدث���ت الج�سمي لـ “البلاد” ع���ن حبها ال�شديد 

للغ���ة العربي���ة، وع�شقها ل���ـ “النح���و” وقواعده، ولم 

تُخفِ تعلقها بنتاج لاأديب العالمي وليام �شك�سبير.

لا ت���زل الج�سم���ي تتذكر لاأي���ام لاأولى لدخولها 

جامعة البحرين بعوالمها الجديدة، م�ؤكدة �أن طبيعة 

�شخ�صيته���ا الاجتماعي���ة �ساعدته���ا في التغلب على 

العديد من ال�صعوب���ات، و�أ�ضحت �صديقة لمجموعة 

من الزميلات في كلي���ات وتخ�ص�صات متنوعة )بنات 

البزن�س، وبنات لاآي تي(، فلم يقت�صر التوا�صل على 

الطلاب الذين ي�شاركونها المحا�ضرة.

منظور كفيفة
وتق���ول “لم �أتع���اط مع محيط���ي في الجامعة من 

منظ���ور طالب���ة كفيف���ة، و�سارعت �إلى بن���اء علاقات 

وتوا�ص���ل وثيق مع الجميع، بما فيهم �أ�ساتذتي، ولم 

�أمنح �أحداً الفر�صة لأن ي�شعر ب�أني معوقة”.

وح���ول �آلي���ة التعل���م، وتق���ديم الامتحان���ات في 

جامع���ة البحري���ن، ت�ش�ي�ر الج�سم���ي �إلى �أن طريق���ة 

�أداء الاختب���ارات والامتحان���ات اختلف���ت، ف�أ�ضح���ت 

ت�ستعين بزمي�ل�ات متطوعات للعمل في �شعبة رعاية 

ذوي الاحتياج���ات الخا�ص���ة لم�ساعدته���ا في تق���ديم 

الامتحان���ات، �إذ تقوم ه���ي بتلقينهن �إجابة �شفهية، 

وهن يتولين عملية الكتابة على ورق لاأ�سئلة. 

ولم تخ���فِ الج�سم���ي بع����ض ال�صعوب���ات الت���ي 

واجهتها في جامعة البحرين، و�أبرزها عدم توفير كتب 

ومطبوعات بلغة “برايل”.. وتقول “لم توفر الجامعة 

�أي �شيء من هذا القبي���ل، وتوليت العملية بنف�سي، 

ف�أعم���د �إلى ت�سجيل المحا�ضرة وم���ن ثم كتابتها بلغة 

)براي���ل(، ورغ���م �أن العملي���ة ت�ستن���زف الكث�ي�ر من 

الوقت، غير �أني �أرتاح لوجود المادة العلمية مطبوعة 

على ال���ورق، وب�إمكاني �أن �أتح�س�سه���ا بيدي، ولا �أجد 

الا�ستماع �إلى المحا�ضرة �أو �إعادتها كافيا للا�ستعداد 

للامتحانات”.

قساوة
وا�ستح��ض�رت بع�ض ال�صعوب���ات التي تواجهها 

�أحيان���ا من بع����ض لاأ�ساتذة، م�ش�ي�رة �إلى �أن محا�اضر 

جدي���دا في تخ�ص�ص لاأدب المقارن وبخها مرة عندما 

�شكت د�سامة المادة المطلوبة، و�أجرى تعديلا لما هو 

مطلوب قبيل الامتحان بيوم واحد، ولم يراع �أن عملية 

تحويل المادة �إلى لغة “برايل” ت�ستغرق وقتا.

وت�ضي���ف “�إن تعام���ل ه���ذا لاأ�ست���اذ لا يعك�س 

النمط ال�سائد للهيئة لاأكاديمية، فهنالك محا�ضرون 

كف���وءون ومتفهمون �أي�ض���اً، ويدفع���وني دائما �إلى 

المناق�شة والم�شاركة �أثناء �شرح المقرر”.

ماما يسرية
فتحت الج�سمي قلبه���ا لـ “البلاد” وتحدثت عن 

وجع فقدان وخ�سارة جدتها التي انتقلت �إلى الرفيق 

لاأعل���ى قبل �أ�شهر، م�شيرة �إلى �أن “الحياة قل خيرها 

بعد وفاة جدتي.. هي من ربتني واعتنت بي و�أ�سافر 

معه���ا �أينم���ا ذهب���ت”.  وردا على ��سؤال ل���ـ “البلاد” 

ب�ش����أن �أجمل لاأم���ور ولاأحداث الت���ي عا�شتها، ت�شير 

الج�سم���ي �إلى �أن التعرف على “ماما ي�سرية” هو �أحلى 

م���ا في هذه الدني���ا، وي�سرية جا�سم �س���وار هي م�شرفة 

�شعبة ذوي الاحتياج���ات الخا�صة في جامعة البحرين، 

ومعنية بتقديم الدعم للطلبة المعاقين.

الترجمة
تنظر الج�سم���ي �إلى الم�ستقبل بتفا�ؤل و�إيجابية 

كبيرين، وتتطلع �إلى �أن تنهي درا�سة البكالوريو�س 

في اللغ���ة العربي���ة في غ�ض���ون �سن���ة، لافت���ة �إلى �أن 

الطم���وح لا ينته���ي عن ه���ذه الخط���وة و�أن “الكثير 

الكثير لا يزال �أمامي”.

في  الماج�ست�ي�ر  لدرا�س���ة  “�أتطل���ع  وت�ضي���ف: 

الترجمة، وم���ن ثم الح�صول على الدكت���وراه، و�أحلم 

ب����أن تتن���وع الم�ساق���ات والتخ�ص�ص���ات لاأكاديمية 

للدرا�سات العليا و�ألا تنح�صر خياراتي على فرع واحد 

من لاآداب �أو العلوم”.

وت���روي الج�سمي تفا�صي���ل تجربتها العملية في 

وزارة الخارجي���ة باعتزاز وفخر، حي���ث تعمل موظفة 

في �إدارة العملي���ات والمتابع���ة، وتت���ولى ا�ستقب���ال 

المكالم���ات ولاإجاب���ة ع���ن ا�ستف�س���ارات المت�صلين 

و�إر�شادهم �إلى الطريقة لاأمثل لحل م�شاكلهم. 

حب الدبلوماسية
وتتاب���ع: التحق���ت ب���وزارة الخارجي���ة في مار�س 

2015 مدفوع���ة بحب���ي للعم���ل الدبلوما�سي، ورغبة 
من���ي �أن �أُ�ش���كل �إ�ضاف���ة �إلى ه���ذا القط���اع المه���م 

والحي���وي، وال���ذي �سعي���ت لدخول���ه بق���وة وبذلت 

ق�صارى جهدي لذلك. 

وت�ستط���رد: “العم���ل في وزارة الخارجي���ة ع���زز 

ثقاف���ة الالتزام باللوائ���ح والقوانين عن���دي.. ورغم 

ذل���ك فالأجواء المهنية مرنة ول���دي زملاء رائعون في 

�إدارة ال�ش�ؤون العربية و�إدارة �ش�ؤون مجل�س التعاون 

الخليجي �أي�ضاً”. 

القط���اع  دع���م  في  عمله���ا  طبيع���ة  وب�ش����أن 

الدبلوما�سي البحريني، تق���ول: “�أتلقى يوميا �سيلاً 

من الات�ص���الات والا�ستعلامات وال�ش���كاوى، و�أتولى 

تحذي���ر المواطن�ي�ن م���ن مخاط���ر ال�سف���ر �إلى بع�ض 

البقاع الملتهبة من العالم”.

اتصالات تركيا
وت�ضيف: “�أتلقى �أي�ض���ا الكثير من المكالمات 

من �أجانب راغبين في القدوم ولاإقامة في البحرين، �إذ 

ي�ستعلمون عن لاإجراءات”.

�أن  �إلى  الج�سم���ي  ت�ش�ي�ر  عري�ض���ة  وبابت�سام���ة 

�أ�سئل���ة البحريني�ي�ن في لاآونة لاأخ�ي�رة تركزت حول 

تركيا ومخاطر زيارته���ا.. “يودون مني �إجابة قاطعة 

ون�صيح���ة وا�ضح���ة، هل نذه���ب �إلى �إ�سطنبول �أم لا؟ 

غ�ي�ر �أني لا �أ�ستطيع �أن �أتخذ الق���رار نيابة عنهم، بل 

يجب �أن �أكتفي ب�إحاطتهم علما بالحقائق فقط”. 

وتختت���م الج�سم���ي حديثها ل���ـ “الب�ل�اد” ب�شكر 

كل م���ن دعمها و�سانده���ا، موجهة م�شاع���ر الامتنان 

لأ�ساتذته���ا في جامع���ة البحري���ن الذي���ن يحف���زون 

التفا�ؤل والم�شاعر لاإيجابية لديها. 
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حلم لا يعرف فقدان الب�ص��ر، وطموح لا يعترف ب�سقف الإعاقة، 

كلم��ات تلخ���ص واق��ع الطالب��ة بكلي��ة الآداب في جامع��ة البحري��ن 

والموظفة بوزارة الخارجية �س��لوى الج�س��مي.  الج�س��مي ولدت طفلة 

�ضري��رة، ولكنه��ا ترف���ض �أن تك��ون ه��ذه الجزئي��ة الأ�سا���س لتعامل 

النا�س معها، فتحر�ص دوما لأن تفتح ج�سور التوا�صل وبناء العلاقات 

م��ع زملائها في القط��اع الدبلوما�سي.  وبينما ت�ستع��د الج�سمي لإنهاء 

درا�سة البكالوريو�س في اللغة العربية، تفتح لأفقها العنان وتخطط 

لدرا�سة الماج�ستير في الترجمة، وموا�صلة الدكتوراه �أي�ضاً. 

 رجاء مرهون

 “برايل” في سطور 
لغ���ة برايل ه���ي نظ���ام الكتاب���ة الم�ستخدمة 

للمكفوف�ي�ن �أو �ضعاف الب�صر ع���ن طريق اللم�س. 

وه���ي لي�س���ت لغ���ة بمعن���ى الكلم���ة، و�إنم���ا هي 

طريقة للكتاب���ة في ت�سهيل طرق القراءة لكل من 

المكفوف�ي�ن و�ضع���اف الب�صر لقراءة لغ���ات �أخرى 

مثل لاإنجليزي���ة ولاإ�سبانية والعربي���ة وال�صينية 

وغيرها. 

لغ���ة برايل نظ���ام من النق���اط الب���ارزة التي 

يمك���ن قراءتها بالأ�صابع م���ن قبل المكفوفين �أو 

�ضعاف الب�صر والمعلم�ي�ن و�أولياء لاأمور وغيرهم 

ممن لا يعانون من �ضعف الب�صر �أي�ضا. 

�أح���رف برايل ه���ي �أحرف م�ستطيل���ة �صغيرة 

تع���رف بالخلاي���ا الت���ي تحت���وي عل���ى المطب���ات 

الوا�ضحة ال�صغيرة وت�سمى بـ “النقاط المثارة”. 

تختلف الح���روف الهجائية في لغ���ة برايل من 

لغة �إلى لغ���ة باخت�ل�اف �أنظمة الكتاب���ة المطبوعة 

ورموزها. وع�ل�اوة على ذلك، ت�أت���ي لغة برايل في 

اللغة لاإنجليزية بثلاثة م�ستويات من الترميز. 

تقل����ص ا�ستخدام لغة برايل مع برنامج قارئ 

ال�شا�شة. بينما لا يزال بع�ض المكفوفين مقبلين 

عل���ى تعلم لغ���ة برايل؛ به���دف تطوي���ر مهارات 

القراءة خ�صو�صا للأطف���ال المكفوفين و�ضعاف 

الب�صر.

 

المخترع 
مخترع لغة برايل هو الفرن�سي لوي�س برايل، 

الذي فقد ب�صره ب�سب���ب تعر�ضه لحادث في مرحلة 

الطفولة عندم���ا كان في الـ 15 من عمره وتحديدا 

الع���ام 1824، مم���ا جعل���ه ي�سعى �إلى اخ�ت�راع لغة 

براي���ل في لاأبجدي���ة الفرن�سي���ة لم�ساعدت���ه على 

الق���راءة، كما ق���ام لوي����س برايل بكتاب���ة النوتة 

المو�سيقية في العام 1829.

 

كيف تبدو؟ 
تت�شكل رموز برايل داخل وحدات من الف�ضاء 

المعروف���ة با�سم خلايا برايل. وتتكون خلية برايل 

الكامل���ة من �س���ت نقاط �آثاره���ا مرتبة في �صفين 

متوازيين ولكل منهما ثلاث نقاط.

يت���م تحدي���د مواقف نقط���ة م���ن لاأرقام من 

واح���د �إلى �ست���ة. 64 توليف���ة ممكن���ة با�ستخدام 

واحدة �أو �أكثر من هذه النقاط ال�ست. خلية واحدة 

يمكن �أن ت�ستخدم لتمثيل حرف لاأبجدية، عدد �أو 

علام���ة ترقيم �أو حتى كلم���ة ب�أكملها. تو�ضح هذه 

ال�صفحة لاأبجدية بطريقة برايل و�أرقام تبدو مثل 

خلية، وكيف يتم ترقيم كل نقطة. 

سلوى الجسمي..“كفيفة” 
تضيء الدبلوماسية البحرينية

طموح لا يعرف الإعاقة.. والعين على “ماجستير الترجمة”

• ال�شابة �سلوى الج�سمي	

•  الج�سمي �أثناء فترة الطفولة 	

أحب “النحو”.. 
وأعشق أدب 

شكسبير 

لم أترك 
الفرصة للناس 

ليعاملوني كـ 
“ضريرة” 

أحتاج “برايل” 
في المذاكرة.. 

وسماع 
المحاضرات غير 

كافٍ 

ماما يسرية.. 
أحلى هدايا 

الحياة



4local@albiladpress.com بلادنا الأحد 22 يناير 2017  
24 ربيع الثاني 1438

العدد 3022 

دعوة لا�ستراتيجية �إعلامية تعك�س �إنجازات المر�أة البحرينية
لم يعد مقبولاً �إ�ساءة الدراما للأنثى بغر�ض الإثارة والت�سويق... �إعلاميون و�أكاديميون: 

الرف���اع - المجل����س الأعل���ى للم���ر�أة: �أجم���ع ع���دد م���ن 

الإعلاميين والأكاديميين على �أن الإعلام وعن ق�صد �أو دونه 

لا زال ي�سه���م في تكري�س ال�صورة النمطية للمر�أة البحرينية، 

مع تق�ص�ي�ر وا�ضح في مواكبة النجاحات التي حققتها المر�أة 

في مختلف المجالات، ودعوا �إلى �صياغة ا�ستراتيجية �إعلامية 

وطنية تعك�س �إنجازات وواقع المر�أة البحرينية. 

و�أ�ش���اروا �إلى �أن المكانة الت���ي حققتها المر�أة البحرينية 

بات���ت تفر�ض ع���دم عزله���ا في برام���ج تنموية خا�ص���ة بها، 

م�يرشي���ن �إلى بداية �صح���وة في ال�صفحات والبرامج الإذاعية 

والتلفزيوني���ة التي تتن���اول ق�ضايا الم���ر�أة، لكنهم �أ�شاروا 

�إلى ال���دور ال�سلب���ي ال���ذي لا زال���ت تمار�س���ه الم�سل�س�ل�ات 

التلفزيوني���ة الدرامي���ة في ر�س���م ال�ص���ورة النمطي���ة للمر�أة 

ع�ب�ر تقديمها ب����أدوار الم�ستكين���ة الم�ست�ضعف���ة �أو القوية 

الم�ستب���دة �أو كوج���ه جميل لي�س �إلا؛ وذل���ك لأغرا�ض الإثارة 

والت�سوي���ق، وقالوا �إنه ح���ان الأوان للتخل�ص نهائيا من هذا 

النمط الب���الي، والبحث فعليا عن �صور وقوالب �أخرى �شيقة 

لتقديم المر�أة بال�صورة الح�ضارية التي ت�ستحق.

 

تغيير الصورة النمطية لا يتم بين ليلة وضحاها
وحمل معد ومق���دم البرامج الإذاعية والتلفزيونية عماد 

عبدالله الإعلام م�س�ؤولية تر�سيخ ال�صورة النمطية عن المر�أة 

في المجتم���ع، وهي �ص���ورة غ�ي�ر حقيقية ب���ل ومم�سوخة ولا 

تعك����س طبعاً المكان���ة التي و�صلت �إليها الم���ر�أة البحرينية 

�إطلاقاً. 

و�أرجع عبدالله ال�سبب في ذل���ك �إلى �شخ�صنة الم�ؤ�س�سات 

الإعلامية في الوطن العربي ككل، �إذ ترتبط تلك الم�ؤ�س�سات 

ب�أ�شخا����ص ولي�س با�ستراتيجيات و�أه���داف، وبالتالي تتغير 

التوجه���ات دائم���ا بتغير الأ�شخا����ص، كم���ا �أن ثقافة ووعي 

ه����ؤلاء الأ�شخا�ص من �أ�صحاب الق���رار القائمين على الإعلام 

تلعب دورا كباير في قيادتهم لتوجهات الم�ؤ�س�سة الإعلامية.

وقال “�صناعة الر�أي الع���ام وتغيير لااتجاهات لا يمكن 

�أن تت���م ب�ي�ن ليل���ة و�ضحاه���ا، ولا يمكن لخ�ب�ر �أو لم�سل�سل 

تلفزي���وني �أو برنامج �أن يح���دث التغيير المن�شود، و�إنما هي 

عملي���ة م�ستمرة يجب �صياغتها �ضم���ن ا�ستراتيجية مكتوبة 

يع���رف جمي���ع الأط���راف �أدوارهم فيه���ا، وتخ�ض���ع للتقييم 

والقيا����س الدائ���م، والتوجيه بن���اء على الأه���داف، الأهداف 

فقط ولي�س �أية اعتبارات �أخرى”.

و�أكد �أن وعي القائمين على الم�ؤ�س�سة الإعلامية وحدهم 

ب�أهمي���ة ق�ضي���ة مجتمعية مثل �إب���راز مكانة الم���ر�أة والتحرر 

م���ن ال�ص���ورة النمطية لها لا يكف���ي، و�إنما يج���ب �أن يكون 

هذا الوعي متوفرا �أي�ضا ل���دى الإعلامي، ال�صحافي والإذاعي 

ومق���دم البرامج، وقال “مع الأ�سف نرى كثير من الإعلاميين 

في البحرين غير م�ؤهلين وذوي ثقافة �ضحلة، وبالتالي كل ما 

يقومون به هو تكرار ال�ص���ورة النمطية للمر�أة، ولغيرها من 

الق�ضايا، دون تجديد �أو ابتكار �أو �إبداع”.

وقال “بالفترة الما�ضية كان �إعلامنا ي�سير على البركة، 

والآن فق���ط بد�أنا نتلم�س معالم الطري���ق بعد �أن بد�أنا ن�سير 

وفقا لا�ستراتيجية مرتبطة ب�أهداف قابلة للقيا�س والتحقق 

والتحقيق”.

 

البرامج أنصفتها والدراما خذلتها
م���ن جانبه���ا، ر�أت المذيع���ة �آلاء البناء �أن �ص���ورة المر�أة 

في الإع�ل�ام �ص���ورة من�صف���ة ولي�س���ت نمطي���ة في البرام���ج 

التلفزيوني���ة �أو الإذاعي���ة، وتعك����س م���ا حققت���ه الم���ر�أة في 

البحرين من نجاحات باهرة في مختلف المجالات وتمكنها من 

�إثبات نف�سها وتميزها، وتقلدها لأعلى المنا�صب.

وقالت “نحن الآن نرى المر�أة المعدة والمقدمة والمخرجة 

وحت���ى الم�ص���ورة، وه����ؤلاء ق�ص����ص نج���اح يراه���ا الجمهور 

ويدرك من خلالها مدى قوة ح�ضور المر�أة البحرينية، كما �أن 

م���ا يقدمنه من برامج يكون �أق���رب �إلى تناول المر�أة ب�صورة 

م�شرف���ة عبر ت�سليط ال�ضوء على �إنجازاتها �أو مناق�شة ق�ضايا 

تهمها، مع الحاجة �إلى تكثيف هذا النوع من البرامج”.

لك���ن البناء �أ�ضاف���ت “�أما بالن�سبة �إلى �ص���ورة المر�أة في 

الدرام���ا �أو الم�سل�س�ل�ات فهنا تكمن الم�شكل���ة، ففي معظم 

الأحي���ان وللأ�س���ف تظه���ر الم���ر�أة ب�ص���ورة الم�ست�ضعف���ة، 

المظلوم���ة، غ�ي�ر المحت�شمة، �سيئ���ة ال�صي���ت �أو الم�ستبدة، 

الظالم���ة، ال�شري���رة”، وتابع���ت “بر�أيي وجود ه���ذه ال�صورة 

النمطي���ة في الدراما هو لأغرا�ض ت�سويقية، ومن باب الإثارة 

ورفع ن�سب الم�شاهدة”.

و�أك���دت في ه���ذا الإط���ار وج���ود حاج���ة كب�ي�رة لتغي�ي�ر 

ه���ذه ال�ص���ورة النمطي���ة للم���ر�أة في الدرام���ا والم�سل�س�ل�ات 

التلفزيوني���ة؛ لأنها في تدخل كل بي���ت وي�شاهدها ال�صغير 

قب���ل الكب�ي�ر ولها ت�أثير ق���وي، وت�ساءلت “م���اذا �سنزرع في 

نفو�س ال�صغار عن مكانة المر�أة ووجودها ودورها في الحياة 

والمجتم���ع �إذا كن���ا نقدمها به���ذه ال�ص���ورة”، وقالت “هذه 

ر�سال���ة �أتمن���ى �أن ت�صل �إلى �شركات الإنت���اج وكتّاب الدراما 

وكل من هو معني ب�إبراز ال�صورة الحقيقية للمر�أة البحرينية 

والمكان���ة الرفيع���ة التي و�صل���ت �إليه���ا والمكت�سبات التي 

تحظى بها والإنجازات التي حققتها”.

  

الوصول للفنانين وإقناعهم
فيم���ا قال���ت المع���دة والمذيع���ة التلفزيوني���ة �سبيكة 

ال�شح���ي �إن الكات���ب نف�سه �أو معد العم���ل �أو كادر العمل هو 

الم�س����ؤول الأ�سا�سي عن �صورة الم���ر�أة في الإعلام، و�أ�ضافت 

“ه����ؤلاء الأ�شخا�ص يعاملون جميعا كفنانين، ومن ال�ضروري 
�أن يت�شب���ع الفنان بالفكرة وي�ؤمن بها حتى ي�ستطيع تبينها 

وعك�سه���ا للمجتمع في عم���ل فني م�ؤث���ر”، وتابعت في الإطار 

ذات���ه “لذل���ك من الجمي���ل �أن تك���ون هناك جه���ات ر�سمية 

تدف���ع باتج���اه تطوير �صورة الم���ر�أة في الإع�ل�ام ولكن بروح 

الفن���ان نف�س���ه، فتجل�س مع الفنان�ي�ن وتحاورهم وتفهمهم 

ويفهمونه���ا ب���دل لااكتفاء ب�إنت���اج برامج وم���واد �إعلامية لا 

علاقة لها بالمر�أة البحرينية �إلا من ناحية ال�شكل فقط”.

ودع���ت �إلى �ضرورة النظر �إلى عدد من التجارب الإعلامية 

الناجحة التي عك�ست مكانة المر�أة البحرينية على حقيقتها، 

وقال���ت “�أن���ا لا �أرى ولا �أتف���ق مع الر�أي القائ���ل �إن ال�صورة 

النمطي���ة للمر�أة في كل النتاج الإعلامي، و�إنما هناك مبادرات 

ا�ستطاعت مواكبة ما حققته المر�أة البحرينية من انجازات في 

كثير من المجالات”.

وتابع���ت ال�شحي “�أن���ا �أرى �أن لاا�ستراتيجية التي ي�سير 

فيه���ا المجل����س الأعلى للم���ر�أة الي���وم حقق���ت الكثير على 

�صعي���د �إب���راز مكان���ة وح�ضور الم���ر�أة، و�أرى ح�ض���ورا كباير 

للم���ر�أة البحرينية في الإعلام المطب���وع خ�صو�صا، لكن �أعتقد 

�أن هن���اك تركيزا كباير على المر�أة رائ���دة �أو �سيدة الأعمال، 

وهذه بادرة طيبة”.

  

المرأة مسؤولة عن صورتها
واعت�ب�رت �أ�ست���اذة الإع�ل�ام في جامع���ة البحري���ن �سماء 

الها�شم���ي �أن ثلاثة )الم���ر�أة والأ�سرة والمجتم���ع( م�س�ؤولون 

جميع���ا ع���ن ال�ص���ورة النمطي���ة للم���ر�أة في الإع�ل�ام، وقالت 

“فيما يتعلق بتحديد الجه���ات الم�س�ؤولة عن �صورة المر�أة 
ومكانته���ا في المجتمع فلابد من التمييز بين من هو م�س�ؤول 

ع���ن ت�شكيل هذه ال�صورة �أولاً )وه���ي المر�أة ذاتها بلا �شك( 

وبين الجهات الم�س�ؤولة عن ت�أطيرها ثانيا )وهذا الدور يقع 

عل���ى عاتق �أفراد �أ�سرته���ا( والجهات الم�س�ؤول���ة عن �إبرازها 

ثالث���اً )وهذا الدور يق���ع على مختلف الجه���ات والمنظمات 

والقطاعات الداعمة للم���ر�أة �شاملة الإعلام والمجل�س الأعلى 

للم���ر�أة(. وتابع���ت �أن الم�س�ؤولية والمهم���ة الأولى تتمثل في 

دور الم���ر�أة نف�سها في �أن تيقن وت�ؤمن ب�أن دورها وقدراتها 

تتع���دى نط���اق رعاية بيته���ا و�أف���راد �أ�سرتها، ولاب���د من �أن 

تك���ون م�ساهما فاع�ل�ا في التنمية لااجتماعي���ة ولااقت�صادية 

والتعليمية وال�سيا�سية والثقافية لي�س فقط على ال�صعيد 

المحلي و�إنما �أي�ضا على ال�صعيد العالمي.

و�أ�ضافت “م���ن خلال قراءتي وتحليلي ل���كل الإنجازات 

التي حققتها المر�أة البحرينية في مجالات الأعمال وال�سيا�سة 

والط���ب والتعلي���م والتكنولوجي���ا وغيرها، ف�إنن���ي مت�أكدة 

ب�أننا لم نعد بحاج���ة للتركيز على توعية المر�أة البحرينية ولا 

لت�شجيعها على القيام بدورها في العملية التنموية خ�صو�صا 

ونحن نراها اليوم تتقل���د �أعلى المنا�صب وت�شارك في اتخاذ 

الق���رارات في مختل���ف مناحي الحي���اة. ولذلك فه���ي لم تعد 

بحاجة �إلى عزلها في برامج تنموية خا�صة بها”.

و�أكدت الها�شمي �أن المر�أة اليوم �صارت �أكثر قدرة على 

فهم و�إدراك ما تبثه و�سائ���ل الإعلام، و�أكثر وعياً بحقوقها، 

وكذلك �أكثر وعياً بما يدور في محيطها المحلي والعالمي من 

تط���ورات وتحولات. وهذا كله يعود �إلى م�ساعيها في ت�شكيل 

وتر�سي���خ �صورته���ا في المجتمع المحل���ي والعالمي مدعومة 

بكل الجهود التي بذلتها القيادة الحكيمة للنهو�ض بالمر�أة 

البحرينية والمجل�س الأعلى للمر�أة في �إر�ساء قاعدة مكينة لها 

عبر ما قدمته من خدمات تعليمية وبرامج ثقافية وتعريفية 

بحقوقه���ا وواجباتها ت�ساهم في تكوينه���ا العلمي والمهني، 

وبذلك فالمر�أة البحرينية تخطت مرحلة الحاجة �إلى التمكين 

ولا تنق�صها �سوى الحاجة �إلى التعزيز والإبراز.

 

نمطية المرأة امتداد لنمطية الرجل
�إلى ذل���ك، قال���ت �أ�ست���اذة الإع�ل�ام الرقم���ي في جامع���ة 

البحري���ن �أم���اني الحلواجي “�إنه لا يوجد جه���ة محددة تتحمل 

الم�س�ؤولي���ة الكاملة عن ال�ص���ورة النمطية للمر�أة في الإعلام، 

ولك���ن الم�س�ؤولي���ة تتقا�سمها جهات عدة م���ن بينها كتاب 

ال�سيناري���و والمخرج�ي�ن والنق���اد والمنتج�ي�ن للم�سل�سلات 

والبرام���ج، والم�ؤ�س�س���ات الإعلامي���ة عبر الجه���ات الرقابية 

للمحتوى الإعلام���ي نف�سه، وقادة الر�أي في المجتمع، ومناهج 

التعليم، والم�ؤ�س�سات الر�سمية والأهلية المعنية بالمر�أة.

واعتبرت �أن ال�صورة النمطية للمر�أة في الإعلام لم تتغير 

رغ���م التطور الكبير الذي طر�أ على �إمكانات وقدرات الإعلام 

نف�س���ه، وقال���ت �إن ال�سبب في ذلك يرجع لع���دم تحركات �أو 

جه���ود جدي���ة في هذا لااتج���اه، و�أك���دت �أهمية و�ض���ع �آليات 

عملية مخططة ب�شكل علمي وقابلة للتنفيذ والتقييم �ضمن 

جدول زمني محدد”.

وتابع���ت �أن تل���ك الآلي���ات العملي���ة يج���ب �أن ي�ضعها 

ممثل���ون ع���ن الأطراف الم�س�ؤول���ة عن التغي�ي�ر في المجتمع، 

ويج���ب مراقب���ة التنفيذ عن كث���ب، كما لابد له���ذا الجدول 

�أن يكون نت���اج قراءة متفح�صة وعملي���ة للواقع عبر الرجوع 

للدرا�سات للتي ر�صدت �صورة المر�أة بالإعلام.

وقالت في ه���ذا الإطار “�أر�ش���ح المجل�س الأعل���ى للمر�أة 

لقي���ادة فريق التغيير، فهو الجهة الأن�سب للتن�سيق ما بين 

الأطراف المعنية والإ�شراف على عملية التغيير الحقيقية”.

واختتم���ت الحلواجي ت�صريحها بالق���ول “ما �أود �إ�ضافته 

ه���و �أنه �إذا كانت هناك �صورة نمطية للمر�أة في الإعلام، فمن 

الطبيع���ي �أي�ض���ا �أن ينتج ذلك �أي�ضا �ص���ورة نمطية للرجل، 

ولي�س �صحيحا �أن نركز في حديثنا عن الحلول ل�صورة المر�أة 

النمطي���ة فقط ونهمل �صورة الرجل المنمطة �أي�ضا )كنتيجة 

منطقي���ة لتنميط �ص���ورة المر�أة ودوره���ا في المجتمع(، ومن 

ثم علين���ا مراجعة كلت���ا ال�صورتين مع بع����ض و�إعادة ر�سم 

ال�صورت�ي�ن الأنثوي���ة والذكوري���ة؛ لأنهم���ا مرتبطت���ان م���ع 

بع�ضهم البع�ض، و�أدوارهما في الحياة تتكامل فيما بينها”.

 

جهود الأعلى للمرأة 
و�أو�ض���ح مدي���ر �إدارة الإع�ل�ام بالأمانة العام���ة للمجل�س 

الأعل���ى للم���ر�أة محمد الحمادي �أن المجل����س يعمل على خطة 

�إعلامي���ة متكامل���ة يعت���زم تنفيذها هذا الع���ام بالتعاون مع 

الجه���ات ذات لااخت�صا����ص، وذل���ك في �إط���ار تنفيذ الهدف 

لاا�ستراتيجي الراب���ع للا�ستراتيجية الوطني���ة لحماية المر�أة 

من العنف الأ�سري الخا�ص بالتوعية والدعم الإعلامي، والذي 

يت�ضم���ن تعزي���ز دور الإعلام في ن�شر ثقاف���ة حماية المر�أة من 

العن���ف الأ�سري، وا�ستثم���ار و�سائل التوا�ص���ل لااجتماعي في 

ن��ش�ر هذه الثقاف���ة، مبيناً �أنه جار التن�سي���ق لعقد ور�ش عمل 

توعوي���ة للعامل�ي�ن في مج���ال ال�صحافة �إلى جان���ب المعدين 

والمقدمين والمخرجين والقائم�ي�ن على البرامج في الإذاعة 

والتلفزي���ون، بالإ�ضافة �إلى لقاءات �أخرى مع اللجنة المعنية 

بمراقبة و�إج���ازة الن�صو����ص الإذاعي���ة والتلفزيونية بوزارة 

�ش����ؤون الإع�ل�ام؛ بهدف تغي�ي�ر ال�صورة النمطي���ة للمر�أة في 

الإعلام المحلي.

وبّني �أن المجل�س منذ ن��شأته �أقام العديد من الفعاليات 

والأن�شط���ة والدرا�سات لتح�سين �ص���ورة المر�أة البحرينية في 

و�سائ���ل الإعلام م���ن بينها: ن���دوة �صورة الم���ر�أة في الدراما 

التلفزيوني���ة بالتع���اون م���ع وزارة ��شؤون الإع�ل�ام، وملتقى 

�إعلامي حول �صورة المر�أة في الإعلام العربي، وور�شة عمل حول 

ممار�س���ة العمل الإعلامي بين الن�ص والتطبيق والم�س�ؤولية، 

وملتق���ى �شبابي حول المر�أة والإع�ل�ام لااجتماعي، �إلى جانب 

درا�سة �ص���ورة المر�أة في الدراما التلفزيونية، ودرا�سة �أخرى 

حول واقع المر�أة البحرينية في مجال الإعلام.

• �سبيكة ال�شحي	

• �آلاء البناء	

• �أماني الحلواجي	

• محمد الحمادي	

• عماد عبدالله	

• �سماء الها�شمي	



المنام���ة - بن���ا: ا�ستقبل وزير �ش����ؤون مجل�س 

ال���وزراء محمد المطوع بمكتبه �أم�س الإعلامية ايمان 

مره���ون، التي �أهدته ن�سخة م���ن ر�سالة الماج�ستير 

الت���ي ح�صل���ت عليها من جامع���ة البحرين في مجال 

�إدارة الأعمال وتتناول: “الحدود العليا غير المرئية 

للتطور الاداري للمر�أة... البحرين نموذجا”.

و�أ�ش���اد المط���وع بالجه���ود الت���ي قام���ت بها 

الإعلامي���ة �إيم���ان مره���ون في �إع���داد الر�سالة التي 

ت�شكل �إ�ضاف���ة قيمة و�إثراء للمكتب���ة البحرينية في 

المو�وضع���ات المتعلقة بق�ضايا الم���ر�أة البحرينية 

وم���ا و�صلت �إلي���ه م�ستويات متقدم���ة على �صعيد 

القيادة الإدارية في مختل���ف المواقع. كما ا�ستقبل 

وزير �ش����ؤون مجل�س ال���وزراء الباحث���ة �سهى �أكرم 

الخزرج���ي، التي �أهدته ن�سخة من ر�سالة الماج�ستير 

التي ح�صل���ت عليها من الجامع���ة الأهلية في مجال 

الاعلام والعلاق���ات العامة عن: “دور التلفزيون في 

�إم���داد الجمهور البحرين���ي بالمعلومات عن ق�ضايا 

حقوق الان�س���ان”. من جانبهم���ا، توجهت الاعلامية 

ايم���ان مرهون والباحث���ة �سهى الخزرج���ي بخال�ص 

�شكرهما وتقديرهما لوزي���ر �شئون مجل�س الوزراء 

على دعمه المتوا�صل، منوهتين بما توليه الحكومة 

من رعاية وم�ساندة لأبن���اء الوطن من الباحثين من 

�أجل تحقيق تطلعاتهم العلمية وتوجيهها في كل ما 

ي�سهم في تحقيق رفعة مملكة البحرين وتطورها.
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“لاأعلى لل�شباب” و�ضع الارتقاء بالمراكز �ضمن �أولوياته
�سموه �أزاح ال�ستار �إيذانًا بافتتاح “المحرق النموذجي”... نا�صر بن حمد: 

المنامة - بنا: افتتح ممثل جلالة الملك للأعمال 

الخيري���ة و�ش����ؤون ال�شب���اب رئي�س المجل����س الأعلى 

لل�شباب والريا�ضة رئي�س اللجنة الأولمبية البحرينية 

برعايته افتتاح مركز �شباب المحرق النموذجي �سمو 

ال�شي���خ نا�صر بن حمد �آل خليف���ة والذي نفذته وزارة 

�ش����ؤون ال�شباب والريا�ضة بح�ض���ور عدد من الوزراء 

و�أع�ض���اء مجل�س���ي ال�ش���ورى والن���واب والمحافظين 

وعدد من المدعوين.

و�أزاح �سم���وه ال�ست���ار ع���ن اللوح���ة التذكاري���ة 

�إيذانًا بالافتت���اح الر�سمي للمركز الذي ي�شتمل على 

مبن���ى �إداري متكامل م���ع كل الخدمات وملعب لكرة 

القدم وال�صال���ة الثقافية وقاعة كب���ار ال�شخ�صيات 

وم�سب���ح �شبه �أولمبي مغطى ومقهى درا�سي ومكتبة 

�إلكترونية تعتبر الأولى من نوعها في المملكة.

كم���ا ويحت���وي عل���ى مبن���ى خا����ص بال�شب���اب 

ويت�ضم���ن قاع���ة ا�ستقب���ال ونادي���ا �صحي���ا وغرفة 

�ألع���اب ذهني���ة و�إلكتروني���ة و�صال���ة بلي���ارد وكرة 

الطاولة وبيبي ف���وت ومختبر الحا�سب الآلي، ومبنى 

�آخر للفتي���ات ي�شتمل على مجل����س للفتيات وقاعة 

ا�ستقب���ال وناد �صحي ومخت�ب�ر الحا�سب الآلي وقاعة 

للمحا�ضرات وور�ش التدريب ومقهى خا�ص للفتيات 

بتكلفة و�صلت الى 1,978 مليون دينار.

وفي حف���ل الافتت���اح، �أك���د �سم���وه �أن المجل����س 

الأعل���ى لل�شب���اب والريا�ض���ة و�ضع م��سأل���ة الارتقاء 

بالمراك���ز ال�شبابي���ة �ضم���ن �أولويات���ه، وذل���ك بم���ا 

يتوافق م���ع توجيهات عاهل الب�ل�اد �صاحب الجلالة 

المل���ك حمد ب���ن عي�س���ى �آل خليفة الذي ي���رى دوما 

�أهمية تعاظ���م الجهود وتكامله���ا في �سبيل �أن ي�أخذ 

ال�شباب البحريني موقعه الحقيقي في عملية التنمية 

الت���ي ت�شهدها المملك���ة مت�سلحا بالعل���م والمعرفة 

والخبرات التي تعينه على ذلك.

و�أ�ش���اد بالجه���ود الكب�ي�رة التي تبذله���ا وزارة 

�ش�ؤون ال�شباب والريا�ضة والتي �أ�سفرت عن ت�شييد 

ه���ذا المرك���ز ال�شبابي الكب�ي�ر الذي يع���د واحدا من 

خططها وبرامجه���ا الرامية الى تطوير البنية التحتية 

الريا�ضي���ة وال�شبابية القادرة على احت�ضان ال�شباب 

وتوجيه مهاراته���م والعمل على بن���اء هيكلة حديثة 

للمراك���ز ال�شبابي���ة لتك���ون حا�ضنات فك���ر و�إ�شعاع 

ثقافي وح�ض���اري وريا�ضي. و�أ�ضاف �سموه �أن مملكة 

البحري���ن تعتبر م���ن الدول ال�سباق���ة دوماً في توفير 

الرعاية ل�شبابها من الجن�سين، فهي لا تدخر جهداً في 

توفير الدعم اللازم لهم لإطلاق طاقاتهم وتمكينهم 

لا�ستك�ش���اف فر�ص جدي���دة، و�إعداد �أجي���ال جديدة 

م�ؤهلة لديها القدرة على الابتكار والإبداع والريادة، 

لتحقيق طموحات المملكة بمزيد من الرقي والتقدم 

ووف���ق منهجي���ة وا�ضح���ة المع���الم وهو الام���ر الذي 

يت�ض���ح من خلال ان�ش���اء مركز �شب���اب المحرق الذي 

يعت�ب�ر الأول من نوعه في المملكة باعتباره �أول مركز 

�شبابي نموذجي ي�ض���م العديد من المرافق الحديثة 

والمتميزة والتي �ستك���ون م�صدر جذب بالن�سبة الى 

ال�شب���اب والفتي���ات لتطوير مهاراته���م  وقدراتهم 

بال�ص���ورة ال�سليم���ة التي تجعل م���ن ال�شباب نماذج 

فاعل���ة. و�أ�ش���ار �سم���وه الى �أن ما يمي���ز مركز �شباب 

المح���رق وجود مركز خا�ص للفتي���ات بكامل مرافقه 

وخدمات���ه الام���ر ال���ذي ي�ؤك���د حر����ص وزارة �شئون 

ال�شباب والريا�ضة على و�ضع الفتاة �ضمن �أولوياتها 

واهتماماته���ا لم���ا ت�شكل���ه من ثق���ل كب�ي�ر للحركة 

ال�شبابي���ة في المملك���ة. واعتبر �أن المرك���ز �سي�ساهم 

في تعظيم دور الفت���اة البحرينية ومنحها دورا كبيراً 

لتنمي���ة قدراتها واك�سابها خبرات ومهارات وا�سعة، 

و�أن المراك���ز ال�شبابي���ة في المملك���ة لم تع���د مكان���ا 

لق�ض���اء �أوقات الف���راغ للأع�ضاء كما ي�ت�ردد، بل ان 

تل���ك النظرة لمراكز ال�شب���اب لم تعد موجودة في ظل 

النقل���ة الح�ضاري���ة التي �شهدتها المراك���ز في الآونة 

الأخيرة م���ن اعداد الن�شء وال�شباب وتنمية قدراتهم 

واكت�شاف مواهبهم ورعاية ابداعاتهم، حتى �أ�صبحت 

المراك���ز ال�شبابي���ة الي���وم �صالح���ة لممار�س���ة جميع 

الان�شط���ة الريا�ضية والاجتماعية والثقافية من خلال 

الدورات التدريبية والت�أهيلية لل�شباب.

لل�شب���اب  الأعل���ى  المجل����س  �أن  �سم���وه  و�أك���د 

والريا�ضة وبف�ضل تحركاته الجادة نحو بناء منظومة 

متكاملة من المن�ش�آت ال�شبابية الحديثة القادرة على 

احت�ض���ان ال�شب���اب البحريني بالإ�ضاف���ة الى الجهود 

الطيب���ة من قب���ل وزارة �شئ���ون ال�شب���اب والريا�ضة 

اثمرت عن �إطلاق هذا الم�شروع ال�شبابي الكبير و�إنجاز 

الم�شروع ب�ص���ورة متقنة في فترة زمنية قيا�سية حتى 

يو�ضع تحت ت�صرف الحركة ال�شبابية في المملكة.

و�أ�شار �سم���وه الى �أن هذا المركز �سيكون علامة 

�شبابي���ة ب���ارزة و�شاهدا عل���ى دور المجل����س الأعلى 

لل�شب���اب والريا�ضة وجه���ود وزارة �شئ���ون ال�شباب 

والريا�ضة في رعاية ال�شباب واحت�ضانهم.

وكان الحفل قد ب���د�أ بو�وصل �سمو ال�شيخ نا�صر 

بن حمد �آل خليفة ثم عزف ال�سلام الملكي تلاوة �آيات 

من الذكر الحكيم ثم فيل���م مبا�شر عن مرافق المركز 

ال�شبابي وفقرة فنية للفنان �إبراهيم حبيب والفنان 

ال�ش���اب محم���د يو�س���ف. وبه���ذه المنا�سب���ة ت�سل���م 

�سموه هدية تذكارية من قب���ل وزير �ش�ؤون ال�شباب 

والريا�ضة ه�شام الجودر.

• �سمو ال�شيخ نا�صر بن حمد يفتتح مركز �شباب المحرق النموذجي	

• وزير �ش�ؤون مجل�س الوزراء يت�سلم ر�سالة الماج�ستير من الإعلامية �إيمان مرهون	

الم�����ل�����ك م����ن����ح ال���������ش����ب����اب ال�����رع�����اي�����ة ال����ك����ام����ل����ة لإيم�������ان�������ه ب�����أه����م����ي����ة دوره�����������م ال����وط����ن����ي

 هدفنا تطوير المهارات ال�صحافية للم�ؤ�س�سات لاإعلامية

المر�أة بلغت م�ستويـات متقدمـة في القيــادة لاإداريــــة

 “بنا” تطلق �أولى دوراتها التدريبية لـ 2017... النعيمي: 

لدى ا�ستقباله الإعلامية �إيمان مرهون والباحثة �سهى الخزرجي... المطوع: 

المنام���ة - بن���ا: �ضم���ن البرنام���ج التدريبي لعام 

2017 ال���ذي ينظمه مركز وكالة �أنب���اء البحرين “بنا” 
لتطوي���ر المه���ارات الإعلامي���ة، �أطلق���ت الوكالة �أولى 

دوراتها والتي ت�ستم���ر على مدار العام، والتي �أقيمت 

في مرك���ز التدري���ب بالوكال���ة تحت عن���وان “الحملات 

الإعلامية” وحا�ضر فيه���ا الباحث الإعلامي رئي�س �شعبة 

الإعلام بالإدارة العامة للمرور عبدالرحمن بوحجي.

وبهذه المنا�سبة، �أكد القائم ب�أعمال المدير العام 

لوكال���ة �أنب���اء البحرين مهند �سليم���ان النعيمي حر�ص 

الوكال���ة على تطوي���ر المهارات الإعلامي���ة عبر تنظيم 

مثل ه���ذه البرامج والدورات المتخ�ص�صة بالتعاون مع 

مختلف الم�ؤ�س�سات ال�صحفية ووكالات الأنباء العربية 

والعالمي���ة، منوّهًا بجهود المحا�ضر في ال���دورة. و�أعرب 

النعيمي عن تقدي���ره للم�شاركين من مختلف الجهات 

والقطاعات الحكومية، م�ؤكدًا �أن الهدف من الدورة هو 

الا�ستفادة وتطوير المه���ارات ال�صحافية للم�ؤ�س�سات 

الإعلامية في الدولة. وقال �إن تنظيم مثل هذه الدورات 

ت�سه���م في تطوير الق���درات وتب���ادل المعلومات فيما 

يتعلق بالعمل الإعلامي.

م���ن جانب���ه، �أو�ضح الباح���ث الإعلام���ي بوحجي �أن 

ال���دورة التدريبية حملت عن���وان “الحملات الإعلامية”، 

وتمح���ورت الموا�ضي���ع ح���ول كيفية تنظي���م الإعلامية 

والتخطي���ط له���ا، وتم تق���ديم ��ش�رح واف للف���رق بين 

الحملات الإعلامية والحملات الإعلانية.

•  الم�شاركون في الدورة	
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الحمر يبحث احتياجات المحرق الإ�سكانية مع بوح�سن

القب�ض على �آ�سيوي بحوزته مخدرات بربع مليون دينار 

الجودر يدين ب�شدة الاعتداء على ال�سفارة البحرينية

حملة �سلامة هواة الدراجات ت�صل “البر”

الحملات التوعوية خف�ضت معدل الحوادث 

مدار�س الدمج... تجارب بحرينية رائدة

تطوير العمل الحكومي ينتقل لمرحلة جديدة 

تمر عبر 238 م�أتًما الأدوار الثقافية للمر�أة في “ال�شمالية” 

“التربية” تحتفي بق�ص�ص نجاح ذوي الاحتياجات الخا�صة

مع انطلاق البرنامج الوطني لتطوير القيادات... الزايد:

تحتاج لبرامج تنمية و�إر�شاد لتنويع م�صادر المعرفة... الباحث خليفة:

مدينة عي�س���ى - وزارة التربي���ة والتعليم: كرّم 

وزير التربية والتعليم ماجد النعيمي عددًا من الطلبة 

ذوي الاحتياج���ات الخا�صة المتميزي���ن في التح�صيل 

الدرا�سي والأن�شط���ة الطلابية، معربًا عن اعتزازه بما 

حققوه من نتائ���ج م�شرفة، م�ؤك���دًا �أن مدار�س الدمج 

تزخ���ر الي���وم بالعديد م���ن ق�ص�ص النج���اح الفريدة 

له�ؤلاء الأبناء بجميع فئاتهم، بعد �أن زودتها الوزارة 

بكل متطلبات الدمج.

و�أك���د الوزي���ر، ل���دى ا�ستقباله الطلب���ة و�أولياء 

�أمورهم، �أن تجربة البحرين في دمج ذوي الاحتياجات 

الخا�ص���ة القابلين للتعلم في المدار�س الحكومية من 

التجارب الرائدة في هذا المجال على ال�صعيد الدولي، 

ب�شهادة العديد م���ن المنظمات التربوية الدولية، �إذ 

بد�أت بع���دد محدود من الطلبة م���ن فئات محدودة، 

وتو�سع���ت تدريجيًّا حتى بلغ ع���دد مدار�س الدمج في 

الوق���ت الحالي 75 مدر�س���ة للبنين والبن���ات، تقدم 

الخدمات التربوي���ة والتعليمية المنا�سبة للمئات من 

ه�ؤلاء الأبناء بجميع فئاته���م. من جانبه، �أكد الطالب 

ح�سين الحلواجي، وهو من ذوي الإعاقة الج�سدية، �أن 

الاهتم���ام الكبير ال���ذي يحظى به من قب���ل المدر�سة 

�ساه���م في تفوقه الدرا�سي، كما �أن رعايتها لموهبته 

في الت�صوي���ر �ساه���م في ح�صوله عل���ى المركز الثاني 

عل���ى م�ست���وى المملك���ة في م�سابقة معه���د البحرين 

للتنمية ال�سيا�سية، م�ش�ي�رًا �إلى طموحه في �أن ي�صبح 

مهند�سًا كيميائيًّا في الم�ستقبل. 

ت الطالبة من�ي�رة ال�شوملي، وهي  بدوره���ا، عّرب

من فئة المكفوفين، عن خال����ص �شكرها وتقديرها 

للقي���ادة الحكيم���ة عل���ى دعمه���ا ل�سيا�س���ة الدمج، 

م�شيرةً �إلى �أنها متمي���زة في ا�ستخدام �آلة “البيركنز” 

المخ�ص�ص���ة لتعلي���م الطلب���ة المكفوف�ي�ن، كم���ا �أن 

المدر�سة �ساهمت في تطوير موهبتها في مجال ت�أليف 

الق�ص�ص.

و�أ�ش���اد الطال���ب الموه���وب في الت�صوير، ح�سن 

زه�ي�ر، وهو من فئ���ة ال�صم، بجه���ود المدر�سة التي 

�ساهم���ت في تحقيق���ه للعدي���د من الإنج���ازات، منها 

ح�صول���ه على المركز الأول عل���ى م�ستوى المملكة في 

م�سابقة مركز الإبداع ال�شبابي بوزارة ��شؤون ال�شباب 

والريا�ضة، فيما ع�ب�ر الطالب ح�سن عا�شور، من فئة 

التوحد، �أن البيئ���ة التعليمية النموذجية في مدر�سته 

�ساعدت���ه عل���ى تحقي���ق التف���وق الدرا�س���ي ب�شكل 

ع���ام، وفي الثقاف���ة العددية والريا�ضي���ات على وجه 

الخ�صو�ص، حيث ح�صل على درجة 97 %.

م���ن جانبها، �أك���دت الطالبة زي���ن العتيبي، من 

فئ���ة الإعاق���ة الذهني���ة الب�سيط���ة، �أنه���ا وجدت كل 

العناية والرعاية من مدر�ستها، مما �ساهم في ارتفاع 

م�ستواه���ا الدرا�س���ي، ف�ض�ل�اً عن تحقيقه���ا المركز 

الثاني على م�ستوى الخليج في م�سابقة الأمير �سلطان 

بن �سلمان لحفظ القر�آن الكريم. 

بدوره���ا، �أ�شارت الطالبة زينب �إبراهيم �إلى �أنها 

متفوقة درا�سيًّا بف�ضل دعم المدر�سة لها، مما �ساهم 

في ح�صوله���ا م�ؤخرًا على المرك���ز الأول على م�ستوى 

المدار�س الحكومي���ة والخا�صة في مادة العلوم �ضمن 

اختبارات تيمز 2015، فيما �أكد الطالب المتميز من 

فئ���ة المكفوفين، محمد حلي���م، �أن اهتمام المدر�سة 

�ساهم في حفظه للقر�آن الكريم كاملاً.

المنام���ة - بن���ا: ذك���ر رئي����س دي���وان الخدم���ة 

المدني���ة، رئي�س مجل����س �إدارة معه���د الإدارة العامة 

)بيبا( �أحم���د الزايد �أن الحكومة ت�سع���ى �إلى الارتقاء 

بالموظف وتمكين���ه ليكون جدي���رًا بالخدمة المدنية 

ال���ر�ؤى  وتنفي���ذ  �أهدافه���ا  عل���ى تحقي���ق  وق���ادرًا 

والتوجهات الا�ستراتيجية للدولة ب�إتقان وتميّز عبر 

الإدارة الك���فء، والا�ستثمار الأمث���ل للموارد الب�شرية 

في الحكوم���ة، م�ضيفً���ا �أن البرنام���ج الوطني لتطوير 

القي���ادات الحكومية ال���ذي يقدمه “بيب���ا” لمختلف 

الم�ستويات الوظيفية الحكومية �سيحقق نقلة نوعية 

في تطوي���ر العمل الحكومي مم���ا �سيرفع من معدلات 

الأداء والر�ضا والتميّز والجودة والكفاءة في العمل.

و�أك���د الزايد في اجتماع مجل����س �إدارة المعهد �أن 

�إطلاق البرنامج الوطني لتطوير القيادات الحكومية 

�ضم���ن خطة المعهد التدريبية لع���ام 2017م - بناءً 

على توجيه���ات نائب رئي�س مجل�س ال���وزراء ال�شيخ 

خال���د ب���ن عب���دالله �آل خليف���ة - ج���اء به���دف �إعداد 

قياديين حكوميين ذوي كف���اءة عالية قادرين على 

تحقي���ق تطلع���ات الحكوم���ة والمواط���ن، م�ضيفًا �أن 

البرنام���ج يعتبر خلا�صة تجارب وخ�ب�رات ومقارنات 

م���ع �أف�ض���ل الممار�س���ات التدريبية في حق���ل الإدارة 

العامة.

من جانب���ه، �أ�ض���اف المدير الع���ام للمعهد رائد 

�شم�س �أن منهجية البرنامج الوطني لتطوير القيادات 

الحكومية تقوم عل���ى جعل المواطن محورًا رئي�سًا في 

التنمية الإدارية، وه���و ما ت�ؤكده الر�ؤية الاقت�صادية 

2030، وين����ص عليه برنامج عمل الحكومة لل�سنوات 
2018-2015، ويتما�ش���ى م���ع ا�ستراتيجية المعهد 
ور�ؤيت���ه الهادفة �إلى الو�ص���ول لأداء حكومي متطور 

يدعم خطط التنمية الاقت�صادية والاجتماعية.

و�أ�ض���اف �شم����س �أن البرنامج الوطن���ي لتطوير 

القي���ادات الحكومي���ة يت�ضمّ���ن عدة برام���ج قيادية 

لم�ستويات وظيفية مختلفة، م�ضيفا �أن هذه البرامج 

القيادي���ة تقوم عل���ى �إعداد وتطوي���ر ال�صف الثاني 

للمنا�ص���ب القيادي���ة اعتم���ادًا على مب���ادئ رئي�سة 

تتمث���ل في تنمي���ة القي���ادة وف���رق العم���ل والعناية 

بال�شركاء والتطوير الم�ؤ�س�سي والات�صال ورفع الأداء 

والإنتاجية في العمل وتنمية القيّم الم�ؤ�س�سية.

ك�ش���ف الباح���ث ن���وح خليف���ة، في �ض���وء �إنتاجه 

العلم���ي التغ�ي�ر الاجتماع���ي بقرى �شم���ال البحرين، 

عن �أن الأدوار الثقافي���ة والدينية للمر�أة بالمحافظة 

ال�شمالي���ة تم���ر ع�ب�ر 238 م�أتًم���ا مقاب���ل 60 م�أتًما 

ت�شه���د ح�ض���ورا  العب���ادة  دور  �أن  مبين���اً  للرج���ال، 

كب�ي�را وتزايدا مقرونا ب�إقبال �أك�ب�ر من قبل مختلف 

الفئات العمرية في الو�سط القروي مقارنة بالمراحل 

التاريخية ال�سابقة. 

وق���ال خليف���ة: “�إن الم���ر�أة نا�شر ق���وي للثقافة 

والمعتق���د في و�سطها الق���روي في �ض���وء الإمكانات 

المتاح���ة؛ باعتبارها تمثل �شريح���ة كبيرة ذات ح�ضور 

م���كاني ع�ب�ر المق���ار الديني���ة، وقيمي ع�ب�ر �أدوارها 

التربوي���ة”، مو�ضحاً �أن انت�ش���ار التعليم الأهلي نتاج 

نخب محلية تحمل عل���ى عاتقها �أدوار ووظائف تجاه 

تنمي���ة الثقاف���ة المحلية بوا�سط���ة م�شاريع �شخ�صية 

بالاعتماد عل���ى برامج وفعالي���ات دينية وخلق مناخ 

ثقافي يدعم الهوية المحلية القروية. 

و�أو�ض���ح الباح���ث وج���ود عوامل دفع���ت باتجاه 

ذوبان مجتمع الو�سط الق���روي في قالب ديني يجمع 

ال�صغ���ار والكب���ار، وهو عام���ل وحد مختل���ف الأعمار 

وحوله���ا �إلى م�ؤث���ر فاع���ل في المجتم���ع و�أب���رز تل���ك 

العوام���ل ه���و: ات���كال بع�ض الأ��س�ر عل���ى الم�ؤ�س�سة 

الديني���ة في ت�سهيل مهامه���ا التربوي���ة، �إ�ضافة �إلى 

تفرغ المجتمع للممار�سات المحلية مقارنة بالان�شغال 

المكث���ف في المجال المهن���ي الزراعي قديماً، وكذلك 

تزايد التفاف �سكان المج���ال القروي على المجالات 

المهنية التقليدية كالبح���ر بين فئات من الكفاءات 

التقليدي���ة وفئات م���ن المتقاعدي���ن و�إقبالهم على 

عودته���م للمج���ال المحل���ي بمه���ن ثانوي���ة متعددة 

تمثل نا�شرا قوي���ا للحراك الداخل���ي بالقرى، وكذلك 

وجود �شريحة وا�سعة من ربات البيوت المقبلات على 

الثقافة المحلية. 

وب�ي�ن خليف���ة �أن الم���ر�أة رغ���م �أنه���ا متعلمة في 

�أحي���ان كثيرة، �إلا �أن المجتم���ع يرغب �أكثر بانجذابها 

لمجتمعها الأ�سري والمحل���ي، ويعتبر هذا عن�صر ثبات 

وا�ستمرارية للأدوار الن�سائية. 

من جه���ة �أخرى، ك�ش���ف خليفة عن وج���ود ورثة 

حول���وا م�ساك���ن �آبائه���م غ�ي�ر الم�سجل���ة �إلى �أوقاف 

دينية ونتج عن ذلك ت�ضاعف عدد الم�ساجد والم�آتم 

وا�ش�ت�راك الأه���الي م���ع الم�ؤ�س�سة الديني���ة في مهام 

تدي���ن المجتمع؛ ب�سبب ال���ولاء للم�آتم التي تعود �إلى 

عوائلهم و�آبائهم. 

في ال�سي���اق ذاته، ح���ذر الباحث من تمدد الأدوار 

الدينية �أكثر ف�أك�ث�ر في مجتمع قرى �شمال البحرين، 

منبه���اً �إلى �أن الأدوار الديني���ة �أخذت طابع الم�شاريع 

ال�شخ�صية الربحي���ة في معظم الأحيان، �سواء م�شاريع 

التعلي���م الدين���ي �أو التعلي���م المدر�س���ي ممث�ل�ا في 

المعاهد التي تعود �إلى مدر�سين تقاعدوا مبكرا. 

وذك���ر خليف���ة �أن �إخ���راج الم���ر�أة م���ن موج���ات 

المحلي���ة  الثقاف���ة  �أط���ر  م���ن  الرجعي���ة وتحريره���ا 

الممتزجة بالت�أث�ي�رات الدينية لن يتم �إلا عبر البوابة 

الاقت�صادي���ة، م�ش�ي�را �إلى �أن المجتم���ع م���ازال ينبذ 

المر�أة �أو البنت الخارجة عن �أطر الالتزام المطلق. 

ثق���افي  �إع���داد  �إلى  الم���ر�أة تحت���اج  “�إن  وق���ال 

و�إنتاج���ي عبر الإعلام وبرامج تنمي���ة وتوعية و�إر�شاد 

بحيث تتنوع �أمامها م�صادر المعرفة والاطلاع، عو�ضا 

عن الاحتكام �إلى م�ص���در واحد عبر برامج تلفزيونية 

و�إذاعي���ة، وع�ب�ر �إطلاق جمعي���ات تخت����ص في تنمية 

المر�أة الريفي���ة و�إطلاق م�ؤ�س�س���ات ثقافية حكومية 

جاذبة تن�شغل بتنوير المجتمع. 

• وزير التربية والتعليم كرم عددًا من الطلبة ذوي الاحتياجات الخا�صة المتميزين	

• لبرنامج الوطني لتطوير القيادات الحكومية	

المنامة - بنا: بحث وزير الإ�سكان با�سم 

الحم���ر م���ع النائب جم���ال بوح�سن ع���ددًا من 

الموا�ضيع المتعلقة ب�أب���رز م�ستجدات الملف 

الإ�س���كاني والمبادرات الت���ي تلبي احتياجات 

المواطن�ي�ن الإ�سكاني���ة في محافظ���ة المحرق 

وجميع محافظات البحرين.

وخلال اللق���اء، اطلع بوح�س���ن على خطة 

لب���ات الإ�سكانية خلال  ال���وزارة في تلبي���ة الطَّ

الع���ام الج���اري بمحافظ���ة المحرق م���ن خلال 

الم�شاريع التي تنفذها الوزارة والهادفة �إلى 

تلبية احتياج���ات المواطنين، كما تمَّ التَّطرُّق 

�إلى الم�ستج���دات الإ�سكاني���ة عل���ى م�ست���وى 

المملكة ب�ش���كلٍ عام وعلى م�ستوى المحافظة 

ب�شكلٍ خا�ص.

وق���دّم الحم���ر �شك���ره للنائ���ب، مق���درًا 

جه���وده وباق���ي �أع�ض���اء مجل����س النُّ���واب في 

�إي�صال احتياجات المواطنين وال�سعي لإيجاد 

الحلول لها، م�شي���دًا بالتعاون الم�شترك بين 

ال�سلط���ة التنفيذي���ة وال�سلط���ة الت�شريعية في 

تحقيق تطلعات المواطنين والارتقاء بجودة 

وكفاءة الخدمات الإ�سكانية المقدمة.

من جانبه، �أ�شاد النائب بوح�سن بالجهود 

المبذول���ة من قِب���ل وزارة الإ�س���كان للارتقاء 

بالقطاع الإ�س���كاني وتطويره ل�ضمان العي�ش 

الكريم للمواطن�ي�ن وتوفير �أف�ضل الخدمات 

الإ�سكانية لهم.

المنام���ة - وزارة الداخلي���ة: ��ص�رح مدير 

ع���ام الإدارة العامة للمباحث والأدلة الجنائية 

ب����أن �شرطة مكافح���ة المخ���درات، تمكنت من 

القب�ض عل���ى �آ�سيوي بحوزت���ه 228 كب�سولة 

)نح���و كيلوجرام�ي�ن( م���ن م���ادة الهيروي���ن 

المخ���درة، بالإ�ضافة �إلى 19 كب�سولة من مادة 

ال�شب���و المخدرة، فيما ق���درت القيمة المالية 

للم�ضبوطات بحوالي 236 �ألف دينار.

و�أو�ض���ح �أن التحريات الأولي���ة، �أ�شارت 

�إلى حي���ازة الم�شتبه به، م���واد مخدرة بغر�ض 

ترويجه���ا، وبعد ت�أكيد هذه المعلومات وجمع 

الأدل���ة اللازم���ة، تم مبا��ش�رة �أعم���ال البح���ث 

والتح���ري والتي �أ�سفرت ع���ن تحديد هويته، 

وبع���د ا�ست�صدار �إذن من النياب���ة العامة، تم 

القب����ض على المذك���ور في م�سكن���ه وبحوزته 

الم���واد المخدرة.�صو�أك���د �أنه ج���ار ا�ستكمال 

الإج���راءات القانونية اللازم���ة، تمهيداً لإحالة 

الق�ضية �إلى النيابة العامة.

 ق�ل�الي - مكت���ب النائب الج���ودر: �أدان 

النائ���ب محمد الجودر ب�ش���دة الاعتداء الجبان 

ال���ذي تعر�ض���ت ل���ه ال�سف���ارة البحرينية في 

لندن م���ن قبل مجموعات من اللاجئين الذين 

تدعمه���م �إي���ران، وهدفه���م زعزع���ة الأمن في 

مملكة البحرين، وبث بذور ال�شقاق، ومحاولة 

الإنج���ازات  عل���ى  الإم���كان  بق���در  التعتي���م 

ال�سيا�سية والديمقراطية الكبيرة للمملكة.

وق���ال النائ���ب في بي���ان له �أم����س: على 

الرغم م���ن �أن ه�ؤلاء لا يقدم���ون ولا ي�ؤخرون 

على م�س�ي�رة النه�ضة في المملك���ة، ولا �شيء 

قادر على �أن يحجب ن���ور الحقيقة، خ�صو�صا 

م���ن باع ق�ضيته وخ���ان وطنه، ويعم���ل ب�أحطّ 

ال�سبل كي ينف���ذ �أجندة م�ؤامراتية مف�ضوحة، 

لكن المطلوب من المملكة المتحدة �أن تتحمل 

كام���ل م��سؤوليته���ا �إزاء م���ا ج���رى لل�سف���ارة 

البحريني���ة وللبعث���ة الدبلوما�سي���ة، و�إلق���اء 

القب�ض على المعتدين، وتقديمهم للمحاكمة 

لإنزال العقوبة بهم.

�أن  بريطاني���ا  عل���ى  �أن  الج���ودر  و�أردف 

للعلاق���ات  فيين���ا  اتفاقي���ة  ببن���ود  تلت���زم 

القن�صلي���ة الت���ي ن�ص���ت عل���ى حماي���ة مقار 

للبعث���ات  الح�صان���ة  وت�أم�ي�ن  ال�سف���ارات 

الدبلوما�سي���ة، داعيً���ا ال�شب���اب البحريني�ي�ن 

المغ���رر بهم للع���ودة �إلى الطري���ق ال�صحيح، 

و�إلى �أح�ض���ان الوطن؛ لأن م���ن يبيع �أر�ضه لا 

رجاء فيه، ولا كرامة له.

المنام���ة - وزارة الداخلي���ة: �أك���د مدي���ر 

�إدارة الثقاف���ة المروري���ة �أن الإدارة العام���ة 

للم���رور توا�ص���ل تنفي���ذ الحمل���ة المروري���ة 

التوعوي���ة الخا�صة ب�سلام���ة قائدي الدراجات 

الناري���ة تح���ت �شع���ار  #ridesafe  والت���ي 

انطلق���ت في نوفم�ب�ر 2016 وت�ستم���ر حت���ى 

نهاية فبراير 2017، و�ست�أخذ �أ�شكالاً عديدة 

منها حم�ل�ات في المجمع���ات التجارية و�أخرى 

ميدانية في �أماك���ن التخييم وال�شوارع العامة، 

بهدف �إي�صال مفهوم الحملة �إلى �أكبر �شريحة 

من م�ستخدمي الطريق. و�أ�شار �إلى �أن الحملة، 

اتجهت ه���ذه المرة �إلى منطق���ة التخييم، من 

خ�ل�ال ت�سليط ال�ضوء على كيفية التعامل مع 

قائ���دي الدراجات النارية في ال�شوارع وت�أمين 

�سلامته���م، حي���ث ت�ضمن���ت الحمل���ة توزي���ع 

خ���وذ للر�أ����س ومطبوع���ات توعوي���ة، م�شيدًا 

بالجه���ات الم�شارك���ة والمتعاونة م���ع الإدارة 

العام���ة للمرور في تنفيذ الحمل���ة، ومن بينها 

المحافظ���ة الجنوبية، اللجن���ة العليا للتخييم، 

�شركة البحرين الوطنية للت�أمين، �شركة الخليج 

البتروكيماوي���ات، ومجموعة بحرين  ل�صناعة 

بايكرز للدراجات النارية. 

المنامة - وزارة الداخلية: جزم م�شاركون 

برنامج “الأمن” الإذاعي، الذي تعده وتقدمه 

�إدارة الإع�ل�ام الأمن���ي بالتع���اون م���ع �إذاع���ة 

البحري���ن، بوجود ت�أث�ي�رات �إيجابية للحملات 

التوعوية التي تطلقها عدد من �إدارات وزارة 

الداخلي���ة في اتجاه تعزيز ال�سلامة العامة لدى 

المواطنين والمقيمين.

وفي ه���ذا ال�سي���اق، ا�ستدل مدي���ر �إدارة 

الثقاف���ة المروري���ة ب���الإدارة العام���ة للمرور 

المقدم �أ�سامة بحر بحمل���ة “�أعد النظر” التي 

قامت بها الإدارة وبتوجيه من وزير الداخلية، 

ورك���زت على مفه���وم ال�سلامة ب�ش���كل �أكبر، 

منوّهً���ا �إلى �أن هناك عدة ط���رق لقيا�س نجاح 

الحملة التوعوية، مث���ل مراقبة ردود الأفعال 

عبر و�سائل التوا�ص���ل الاجتماعي، بالإ�ضافة 

للح���وادث  معين���ة  ن�س���ب  انخفا����ض  �إلى 

والمخالفات، كما �أن لل�شراكة المجتمعية دورًا 

كبيًرا في نجاح �أي حملة توعوية.

• محمد الجودر	

• �أحمد الزايد	

• نوح خليفة	

محرر ال��شؤون المحلية
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720 ألف دينار سنوياً ميزانية دعم المعاهد والحوزات
مراجعة مناهج “التربية”... نائب رئيس “الأعلى الإسلامي” لـ “$” )2/2(: 

ق��ال نائب رئي�س المجل�س الأعلى لل�ش���ؤون الإ�س�لامية ال�ش��يخ عبدالرحمن بن محمد بن 

را�ش��د �آل خليفة لـ “البلاد” �إن المجل�س الأعلى يقوم برعاية المعاهد والحوزات ودعمها منذ 

�س��نين، ولا يتدخل في �ش�ؤونها؛ للحفاظ على ا�ستقلالية الن�شاط الأهلي وخ�وص�صيته. ولفت 

في ح��وار م��ع مندوب “البلاد” م��ن مكتبه �إن المجل�س دعا لأهمية تطوي��ر الأنظمة الإدارية 

والمالي��ة في المعاه��د ال�ش��رعية والح��وزات الديني��ة؛ �إيمانًا م��ن المجل�س بما ت�ض��طلع به تلك 

المعاه��د والح��وزات م��ن دور �أ�ص��يل ومهم في المجتم��ع البحريني، وا�س��تمرارًا لمتابع��ة المجل�س 

ودعمه وت�شجيعه للحركة العلمية ال�شرعية في البلاد. 

 ولف��ت �إلى �أن المجل���س يدعم خم�س��ة معاهد �ش��رعية وخم�س ح��وزات دينية في مناطق 

مختلفة من البلاد، و�إن ميزانية الدعم )720 �ألف دينار �سنويا( لم تتغير حتى الآن.

وب�ني �أن المجل���س يراجع مناهج التربي��ة في المدار�س والمعاهد الحكومية والخا�ص��ة بناء 

على طلب وزارة التربية والتعليم؛ للت�أكد من ان�س��جامها مع القيم ال�س��محة للدين الإ�لاسمي 

الحنيف، وتوافقها مع منهج الو�س��طية والتعاي�ش، وخلوها من كل ما من �ش���أنه الم�سا�س ب�أ�س�س 

الوحدة بين الم�سلمين وركائز التعاي�ش بين �أبناء الأديان والمذاهب والطوائف في البحرين. 

وفيما ي�أتي ن�ص الجزء الثاني والأخير من الحوار:

  91 دولة 

العالمية  البحرين  مسابقة  تعد   -
الإنترنت  عبر  الكريم  القرآن  لتلاوة 
)ال���ق���ارئ ال��ع��ال��م��ي( م���ن أب���رز 
العالمية،  القرآنية  المسابقات 
هذه  لتطوير  المجلس  خطة  فما 
انتشارها  قاعدة  وزيادة  المسابقة 
الجديدة  النسخة  في  والمشاركين 

منها؟

- البحري���ن ت�سع���ى دومً���ا وبتوجيهات من 

القي���ادة وعل���ى ر�أ�سه���ا عاهل الب�ل�اد �صاحب 

الجلالة الملك حمد بن عي�سى �آل خليفة �إلى دعم 

ورعاي���ة الأن�شطة ذات ال�صلة بكتاب الله تعالى؛ 

�إيمانًا منها ب�أهمية تر�سيخ الم�ضامين القر�آنية 

في المجتم���ع، والإ�سهام في التنمي���ة الاجتماعية 

وفقً���ا للتعاليم القر�آنية؛ �إذ �إن الارتباط بكتاب 

الله العزيز م���ن ��شأنه تعميم تلك القيم الربانية 

العالية. 

الأجه���زة  ت�سع���ى  المنطل���ق  ذل���ك  وم���ن 

الحكومي���ة الر�سمي���ة �إلى تنظي���م الفعالي���ات 

القر�آنية، ومنها الم�سابقات، وكان �آخرها �إطلاق 

م�سابقة البحرين العالمية لتلاوة القر�آن الكريم 

عبر الإنترن���ت المعروفة بالقارئ العالمي تحت 

رعاية كريمة من لدن جلالة الملك. 

و�إيمانً���ا م���ن المجل����س الأعل���ى لل�ش����ؤون 

الإ�سلامي���ة ب�أهمية تحقيق التكام���ل في العمل، 

�أعل���ن ترحيبه بالم�سابقة ورعايت���ه لها ر�سميا؛ 

ليكون المجل�س �شريكا رئي�سا فيها. 

ونح���ن �إلى جان���ب بقي���ة ال��ش�ركاء نتوا�صل 

دائما مع الجهة المنظمة )وزارة العدل وال��شؤون 

الإ�سلامي���ة والأوق���اف( ب�ش����أن خط���ط التطوير 

والم�ستجدات، ويعقد ال�شركاء اجتماعات دورية؛ 

لتحقي���ق ال�شراكة المطلوبة، وكان �آخر القرارات 

ال�صادرة اعتماد �إقام���ة الم�سابقة كل �سنتين، 

وتق�سيم الم�سابقة �إلى فرعين، �أحدهما يخت�ص 

بالتلاوة بمرتبة الترتيب، والآخر بالتلاوة بمرتبة 

التدوي���ر، كما تم الاتفاق على ا�ستحداث جائزة 

“قارئ الجمهور”؛ لتعزيز جماهيرية الم�سابقة 
و�إ�شراك الجمهور في نتائجها. 

الانت�ش���ار  قاع���دة  زي���ادة  وبخ�صو����ص 

للم�سابق���ة، ف����إن نظامه���ا بحم���د الله يمنحه���ا 

الق���درة والمرون���ة الكامل���ة لا�ستيع���اب �أك�ب�ر 

قدر م���ن الم�شاركين حول الع���الم، وب�أقل عناء 

ممكن، ويكف���ي �أن ننظر �إلى ع���دد الم�شاركين 

في الن�سخ���ة الما�ضية من الم�سابقة لنعرف مدى 

الإقبال عل���ى الم�شاركة، �إذ و�ص���ل عددهم �إلى 

�سبعة �آلاف م�شارك من 91 دولة مختلفة. 

وم���ع هذا النج���اح، ف�إنن���ا نطم���ح دومًا �إلى 

موا�صلة التقدم، لذلك تقوم اللجان التنفيذية 

في الم�سابقة بحملات ترويج للم�سابقة في العالم. 

 

4 جوامع

- نجح المجلس الأعلى في الحصول 
في  محسنين  م��ن  ت��ب��رع��ات  على 
أو  بناء  إع���ادة  أو  بناء  مشاريع 
توسعة أو صيانة دور العبادة، فكم 
بلغت حصة إسهامات المحسنين في 
العام 2016 لهذه المشاريع؟ وكم 
من  المستفيدة  العبادة  دور  عدد 

الأيادي البيضاء؟

- المجل����س لدي���ه خطت���ه ال�سنوي���ة لإعمار 

الجوام���ع ورعاي���ة بي���وت الله تع���الى، وثم���ة من 

تق���دم �إلين���ا م���ن المح�سن�ي�ن يب���دي رغبته في 

تبني �إعمار بع����ض الجوامع، فتم الاتفاق معهم 

على منحه���م �شرف �إعمار تل���ك الجوامع دون �أن 

يت�سل���م المجل����س �أي مبالغ منه���م، وعمل على 

ت�سهيل الإجراءات وتذلي���ل العقبات �أمام تلك 

الم�شاري���ع، ورع���ى توقيع اتفاق���ات البناء بين 

المح�سن�ي�ن والمقاولين المنفذي���ن، وهو يقوم 

الآن بالإ��ش�راف على تل���ك الم�شاريع، فالمجل�س 

حري�ص عل���ى ت�شجيع عمل الخ�ي�ر والإح�سان في 

بلادنا العزيزة. 

والم�شاري���ع الحالي���ة الت���ي ي��ش�رف عليه���ا 

المجل����س والت���ي تبناها بع����ض المح�سنين هي 

�أربعة جوامع في مناطق مختلفة في البلاد. 

  

33 مطبوعاً

المجلس  اختصاصات  ضمن  م��ن   -
الدينية  ال��ك��ت��ب  ع��ل��ى  ال��رق��اب��ة 
من  للتأكد  الإسلامية  والإص���دارات 
الشريعة  م��ب��ادئ  م��ع  انسجامها 
المراجعات  عدد  بلغ  فكم  الغراء، 
بالعام 2016 سواء لعدد الكتب أو 
التوصيات  نسبة  وكم  الإص��دارات؟ 

برفض إجازة كتب أو إصدارات؟

- تلق���ت الأمانة العام���ة للمجل�س في العام 

الجاري حت���ى الآن 36 طلبً���ا للمراجعة من قبل 

�إدارة و�سائ���ل الإع�ل�ام بوزارة �ش����ؤون الإعلام، 

وقام���ت مجموعة الرقابة بالمجل�س بمراجعة 33 

مطبوعً���ا منه���ا، والمطبوعات الثلاث���ة المتبقية 

هي تحت المراجعة الآن، والتو�صيات ال�صادرة 

بع���دم �لاصحي���ة المحت���وى للن��ش�ر ه���ي حالات 

ا.   محدودة جدًّ

 

المعاهد والحوزات

اجتماع  في  الأعلى  المجلس  دعا   -

الأنظمة  تطوير  ل��ض��رورة  س��اب��ق 
الإدارية والمالية بالمعاهد الشرعية 
ستخضع  فهل  الدينية،  والحوزات 
لإشراف  والحوزات  المعاهد  هذه 
وتدقيق  المجلس  من  أكبر  إداري 
صارم لبياناتها المالية في المرحلة 

المقبلة؟

- المجل����س الأعلى يق���وم برعاية المعاهد 

والح���وزات ودعمها منذ �سن�ي�ن، ولا يتدخل في 

��شؤونه���ا، عملاً عل���ى الحفاظ عل���ى ا�ستقلالية 

الن�ش���اط الأهلي وخ�صو�صيته كم���ا تن�ص على 

ذلك المادة الثانية من قانون المجل�س. 

ولنكون �أكثر دقة نق���ول �إن المجل�س �أ�شار 

�إلى �أهمية تطوير الأنظم���ة الإدارية والمالية في 

المعاهد ال�شرعي���ة والحوزات الدينية؛ �إيمانا من 

المجل�س بما ت�ضطلع به تلك المعاهد والحوزات 

م���ن دور �أ�صيل ومه���م في المجتم���ع البحريني، 

وا�ستمرارا لمتابعة المجل����س ودعمه وت�شجيعه 

للحركة العلمية ال�شرعية في البلاد. 

وعليه، ف����إن المجل����س يوجه دائمً���ا �إلى ما 

يرى في���ه خير تل���ك المعاهد والح���وزات، ومن 

ذلك ت�أكيده �أهمي���ة تطوير الأنظمة، فالتنظيم 

والتطوير يعزز مخرج���ات تلك الم�ؤ�س�سات، ولا 

نعتقد �أن �أحدا يختلف على ذلك.  

 

لم تتغير

الشرعية  المعاهد  ع��دد  ك��م   -
والحوزات الدينية التي تتلقى دعما 
سنويا من المجلس؟ وهل انخفضت 

للمعاهد  الإجمالي  الدعم  قيمة 
والحوزات عن 720 ألف دينار سنويا؟

- ق���رر المجل����س منذ �إطلاق���ه برنامج دعم 

المعاه���د ال�شرعية والحوزات الديني���ة �أن يدعم 

خم�س���ة معاهد �شرعية وخم�س ح���وزات دينية في 

مناط���ق مختلف���ة من الب�ل�اد. و�أما ع���ن ميزانية 

الدعم ف�إنها لم تتغير حتى الآن.  

 

مراجعة مناهج

أحداثا  العربية  المنطقة  تشهد   -
حركات  وبروز  الدين،  باسم  إرهابية 
متطرفة تحمل اسم الإسلام، وعلى 
لتحصين  ودعوتم  “داع��ش”،  رأسها 
الإرهابي  الفكر  مخاطر  من  الشباب 
المجلس  تواصل  فهل  المتطرف، 
أجل  من  التربية  وزارة  مع  الأعلى 
التربية  مناهج  على  تعديلات  إجراء 
الدينية لتنوير الطلبة بمخاطر أفكار 
خصوصا  المتطرفة  التنظيمات  هذه 
اختصاصات  صميم  م��ن  ذل���ك  أن 

المجلس؟

- يق���وم المجل�س بمراجع���ة مناهج التربية 

في المدار����س والمعاه���د الحكومي���ة والخا�ص���ة 

والتعلي���م؛  التربي���ة  وزارة  عل���ى طل���ب  بن���اء 

للت�أك���د م���ن ان�سجامه���ا م���ع القي���م ال�سمح���ة 

للدي���ن الإ�سلامي الحني���ف، وتوافقها مع منهج 

الو�سطي���ة والتعاي����ش، وخلوها م���ن كل ما من 

��شأنه الم�سا�س ب�أ�س����س الوحدة بين الم�سلمين 

وركائز التعاي�ش بين �أبن���اء الأديان والمذاهب 

والطوائف في البحرين. 

كم���ا يق���وم المجل����س بالتعاون م���ع وزارة 

العدل وال�ش����ؤون الإ�سلامي���ة والأوقاف ووزارة 

التربي���ة والتعلي���م بتنظيم محا��ض�رات دينية؛ 

لت�أكي���د منه���ج الو�سطية ل���دى �أبنائن���ا الطلبة 

وحمايته���م م���ن �أي���دي التنظيم���ات الإرهابية 

وبراثن الفتنة وال�شرور. 

• ال�شيخ عبدالرحمن بن محمد مع الزميل را�شد الغائب	

لا تدخل في شؤون المعاهد والحوزات

لتطوير الأنظمة الإدارية والمالية بالمعاهد والحوزات

دعم 10 معاهد شرعية وحوزات دينية بمناطق مختلفة

التأكد من خلو المناهج من كل ما يمس أسس الوحدة 

ارتفاع عدد المشاركين بمسابقة التلاوة إلى 7 آلاف

دعم المعاهد الشرعية والحوزاتدعم المعاهد الشرعية والحوزات

5
مستفيدة منمعاهد شرعية

الدعم

5
حوزات دينية

مستفيدة من
الدعم

Albilad Infographics

720
قيمة الدعم

السنوي

ألف دينار

طلبات مراجعة الكتب الدينية
- تلق���ت الأمان���ة العام���ة للمجل����س 

الأعل���ى لل�ش����ؤون الإ�سلامي���ة 36 طلبً���ا 

للمراجعة من قب���ل �إدارة و�سائل الإعلام 

بوزارة ��شؤون الإعلام.

- راجعت مجموعة الرقابة بالمجل�س 

33 مطبوعًا منها.
تح���ت  متبقي���ة  مطبوع���ات   3  -

المراجعة.

بع���دم  ال�ص���ادرة  التو�صي���ات   -

�لاصحية المحت���وى للن�شر حالات محدودة 

ا.  جدًّ

را�شد الغائب

 ت�صوير عبدالر�سول الحجيري
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توجه لإلغاء “الخدمات الم�شتركة” و�إحالة الم�شاريع على البلديات

لا تهاون في اتخاذ الإجراءات القانونية �ضد المخالفات البلدية

“الأعلى للبيئة” و “ال�سياحة” يبحثان تطوير محمية ر�أ�س �سند

4 ملايين دينار �إيجارات متراكمة على “البلديات”

�سيو�سع من �صلاحيات المجال�س والأجهزة التنفيذية... م�صادر لـ “$”:

ناق�ش �إعادة تنظيم الحورة والق�ضيبية مع الع�سومي... خلف:

تحت�ضن ما لا يقل عن 45 نوعاً مختلفاً من الطيور المهاجرة 	

�أ�صحاب ال�صهاريج يلوحون بالتوقف عن �شفط مياه الأمطار

ك�شف���ت م�ص���ادر خا�ص���ة لـ “الب�ل�اد” عن 

وجود توجه لإلغ���اء الوكالة الم�ساعدة للخدمات 

البلدي���ة الم�شترك���ة، و�إحالة الم�شاري���ع البلدية 

وموازناتها على الأجهزة التنفيذية بمحافظات 

المملكة الأربع.

ورجح���ت الم�صادر �أن يت���م تعيين الوكيل 

الم�ساع���د للخدم���ات البلدي���ة الم�شترك���ة رائد 

ال�ص�ل�اح بعد �إلغائها، وكي�ل�ا م�ساعدا لم�شاريع 

البناء وال�صيانة ب��شؤون الأ�شغال.

�إلى  بالإ�ضاف���ة  حالي���ا  ال�ص�ل�اح  ويت���ولى 

من�صبه في الخدمات البلدي���ة الم�شتركة، �أعمال 

الوكال���ة الم�ساع���دة لم�شاريع البن���اء وال�صيانة 

ب�ش����ؤون الأ�شغ���ال، مح���ل الوكي���ل الم�ساع���د 

المتقاعدة منى جا�سم المطوع.

وحول النتائج الت���ي �سيترتب عليها �إلغاء 

الوكالة الم�ساعدة للخدمات البلدية الم�شتركة، 

�أ�ش���ارت الم�صادر �إلى �أن ه���ذا القرار �سي�ساهم 

في تعزي���ز دور الهيئات والمجال�س البلدية نحو 

الا�ستقلال المالي والإداري، ومنحهما �لاصحيات 

لم�شاريعهم���ا  والتنفي���ذ  التخطي���ط  في  �أك�ب�ر 

البلدية في نطاق محافظاتهما.

ولفت���ت �إلى �أن هذا التوج���ه ي�أتي متما�شيا 

م���ع �أه���داف الحكومة في الحيلول���ة دون ت�ضخم 

الجه���از الحكوم���ي والتره���ل الإداري، وم�ؤ��ش�را 

للتراج���ع ع���ن فكرة خف����ض م�ست���وى الهيئات 

البلدية الأربع �إلى �إدارات.

واعتم���دت ميزانية العامين 2015 و2016 

على تخ�صي�ص اعتم���اد مالي وقدره 25 مليون 

دين���ار، بواقع 10 ملايين دين���ار لل�سنة المالية 

2015، و15 مليون دينار لل�سنة المالية 2016.
وتخت�ص الخدم���ات البلدي���ة الم�شتركة في 

الوق���ت الحا��ض�ر، بالتخطيط والتنفي���ذ لجميع 

الم�شاري���ع الم�شترك���ة ب�ي�ن البلدي���ات الأربع، 

كال�سواحل والحدائق الكبيرة وغيرها.

وي�أت���ي ذل���ك في وقت م���ددت في���ه وزارة 

الأ�شغ���ال والبلديات فترة عمل ال�شركة المكلفة 

بتقييم م�ستوى الموظفين في الهيئات البلدية 

الأربع �إلى �أجل غير م�سمى؛ في �إطار ا�ستعدادها 

لتطبي���ق الق���رار الحكوم���ي بخف����ض م�ست���وى 

الهيئات البلدية �إلى �إدارات.

و�سب���ق لمجل����س ال���وزراء �أن �أ�ص���در قراراً 

ب�ش����أن خف����ض م�ست���وى الهيئ���ات البلدية �إلى 

�إدارات عبر �إلغاء 4 من �أ�صل 6 �إدارات لل��شؤون 

المالي���ة والإداري���ة فيه���ا؛ �سعيا م���ن الحكومة 

لتقلي����ص الأجه���زة الحكومي���ة والحيلولة دون 

ت�ضخم الجهاز الحكومي والترهل الإداري.

وتج���در الإ�ش���ارة �إلى �أن ع���دد العاملين في 

�إدارات ال��شؤون المالي���ة والإدارية في الهيئات 

البلدي���ة الأرب���ع يبل���غ �أك�ث�ر 500 موظ���ف، ولم 

ت�ص���در �أي ت�صريح���ات منذ ذلك الوق���ت ب��شأن 

م�صير ه�ؤلاء الموظفين بعد تطبيق القرار.

المنام���ة - وزارة الأ�شغ���ال و�ش����ؤون البلديات 

والتخطي���ط العمراني: �أك���د وزير الأ�شغ���ال و��شؤون 

البلدي���ات والتخطي���ط العم���راني ع�ص���ام خلف دعم 

ال���وزارة وحر�صه���ا عل���ى ت�سهي���ل كاف���ة متطلبات 

المنطقة والمندرجة �ضمن اخت�صا�صاتها، م�شيًرا �إلى 

�أن الارتقاء بالبيئ���ة الح�ضرية للمناطق هي م�س�ؤولية 

الت�شريعي���ة  وال�سلطت�ي�ن  ال���وزارة  ب�ي�ن  م�شترك���ة 

والتنفيذية بم���ا يخدم المجتمع ويع���ود بالنفع على 

المواطنين والمقيمين.

جاء ذلك، خلال اجتم���اع الوزير مع النائب عادل 

الع�سوم���ي، وذل���ك لمناق�شة بع�ض الأم���ور المتعلقة 

بالعا�صم���ة من حي���ث الخدمات البلدي���ة في المنطقة 

والم�شاري���ع المقررة فيها، بح�ضور كل من مدير عام 

�أمان���ة العا�صم���ة ال�شيخ محم���د بن �أحم���د �آل خليفة، 

والوكي���ل الم�ساعد للخدمات البلدية الم�شتركة رائد 

ال�لاصح.

و�ش���دّد خلف �أنه لا ته���اون في تطبي���ق الأنظمة 

والقوان�ي�ن البلدية المدرجة �ضمن ال�لاصحيات التي 

حدده���ا د�ستور المملكة، مبينًا �أن الوزارة تعمل على 

تطبي���ق قانون البلديات من خ�ل�ال �أق�سام التفتي�ش 

والمتابع���ة في الأجه���زة التنفيذية ع���ن طريق ر�صد 

المخالف���ات اليومي���ة واتخ���اذ الإج���راءات والجزاءات 

حياله���ا وف���ق اللوائ���ح والقوان�ي�ن المتعلق���ة بهذا 

ال��شأن. وتطرّق الع�سوم���ي �إلى �أهمية �إن�شاء الحدائق 

والمتنزه���ات نظ���رًا لم���ا تمثله م���ن متنف����س حيوي 

للمواطنين وموقع ترفيهي لجمي���ع �أفراد الأ�سرة �إلى 

جان���ب �أنها مكان منا�سب لممار�سة الريا�ضة ودورها 

في �إ�ضفاء الجمال على المناطق وتنمية الزراعة. 

و�أو�ض���ح النائ���ب احتياج���ات منطقت���ي الحورة 

والق�ضيبي���ة م���ن الخدم���ات البلدي���ة، مبينً���ا الحاجة 

�إلى �إع���ادة تنظي���م المنطق���ة ب�ش���كل ي�سه���ل م���ن 

الحرك���ة المرورية من خلال ا�ستم�ل�اك بع�ض المواقع 

وتخ�صي�صها لمواق���ف ال�سيارات وذلك لحل م�شكلة 

ا في �أوقات الذروة ونق�ص المواقف  الازدحام خ�صو�صً

التي يعاني منها �أهالي المنطقة.

وتن���اول الع�سومي م�شكلة بع����ض التجار الذين 

يقوم���ون بممار�س���ة الأن�شط���ة التجاري���ة المخالف���ة 

���ا الأن�شطة  لم���ا ج���اء في �سجلاته���م التجارية خ�صو�صً

الت���ي تحتاج �إلى توف�ي�ر مواقف لل�سي���ارات و�أماكن 

للمعدات الثقيلة والتي تت�سبب في م�ضايقة الأهالي 

وم�ستخدمي الطرق الداخلية وتت�سبب في الازدحامات 

المرورية والتعدي على �أرا�ض���ي الغير ب�سبب �ضيق 

الم�ساح���ات في العا�صم���ة بالفرج���ان القديمة نتيجة 

لعدم التزامهم بممار�سة الن�شاط المرخ�ص لهم. 

و�أفاد مدير عام �أمانة العا�صمة �أنه وبتوجيهات 

من الوزير �سيت���م التباحث مع �إدارة ال�سجل التجاري 

من �أج���ل وقف تجدي���د الأن�شطة التجاري���ة المخالفة 

للأنظم���ة والقوان�ي�ن التجاري���ة، م�ؤك���دًا �أن الأمان���ة 

الخدمي���ة  للأن�شط���ة  التراخي����ص  �إ�ص���دار  �أوقف���ت 

والت�صريح فقط للأن�شطة التجارية في تلك المناطق. 

و�أو�ضح �أن الأمانة تق���وم �ستقوم بحملة �شاملة 

لإزالة ال�سيارات القديم���ة والمهجورة المتوقفة منذ 

زمن والمت�سببة في الإزعاج ون�شر الفو�ضى بالمنطقة. 

وفي ختام حديثه، �أ�شاد الع�سومي بجهود الوزارة 

في �إن�ش���اء الر�صي���ف الأو�س���ط الذي �أثب���ت جدواه في 

التخفي���ف م���ن الاختناقات المرورية ومن���ح ال�شوارع 

ان�سيابية �أكثر لحرك���ة ال�سيارات مطالبًا بتطبيقه في 

�شوارع �أخرى في العا�صمة.

المنامة - بن���ا: ا�ستعرا�ض الرئي�س التنفيذي 

للمجل�س الأعلى للبيئة محمد بن دينه، مع الرئي�س 

التنفي���ذي لهيئ���ة البحرين لل�سياح���ة والمعار�ض 

ال�شي���خ خال���د ب���ن حم���ود �آل خليف���ة، وع���دد من 

الم�ست�شارين بالهيئة، ا�ستغلال محمية را�س �سند 

بمنطق���ة توبل���ي وجعله���ا منطقة �سياحي���ة بيئية 

لجذب الزوار.

كما تم خلال الاجتماع بحث الم�شروع ومناق�شته 

مع عدد من م�ست�شاري هيئة ال�سياحة الذين قدموا 

بع�ض الأف���كار والم�شاريع حول���ه وكذلك مناق�شة 

نوعية القوارب ال�سياحية الت���ي �ست�ستخدم لنقل 

�سي���اح المملك���ة وم�شاه���دة المحمي���ة الطبيعي���ة 

والحي���اة الفطري���ة وم���ا تتميز به من نب���ات القرم 

الأ�سود، وه���و �أحد �أبرز انواع نبات القرم، كما انها 

ت�ستقطب عددا كبيرا من الطيور المهاجرة والتي 

ا�ستوط���ن فيه���ا عدد م���ن �أنواعها، كم���ا تم بحث 

موقع انط�ل�اق وم�سار الرح�ل�ات البحرية بالإ�ضافة 

�إلى مناق�ش���ة الم���وارد الب�شري���ة المطلوب���ة والت���ي 

�ستكون وطنية ومن �أهل المنطقة.

واكد بن دين���ه �أن الم�شروع ي�أتي �ضمن الخطة 

الوطني���ة المعتمدة لل�سياحة والتي �أعدتها الهيئة 

وب�إ��ش�راف مبا��ش�ر م���ن الوزي���ر الزي���اني، كم���ا يعد 

فر�صة طيب���ة لتبادل وجهات النظ���ر حول الدعوة 

الت���ي وجهه���ا المجل�س لا�ستغلال ه���ذه المحميات 

الاقت�ص���اد  الطبيعي���ة كم��ش�روع �سياح���ي يدع���م 

الوطني.

ونوه بما تم طرحه من قبل هيئة ال�سياحة عن 

هذا الم�شروع، م�شيرا �إلى �أن المجل�س الأعلى للبيئة 

يب���ذل جهودا كب�ي�رة للمحافظة عل���ى المحمية لما 

تحت���وي عليه م���ن �أ�شجار القرم والحي���اة الفطرية 

والت���ي تعتبر م�صدراً لتغذي���ة البيئة البحرية ولما 

له���ا من �أهمية بيئية بالغ���ة، وما تمتاز به البحرين 

من تنوع بيولوجي فريد قد لا يتوفر في العديد من 

الدول، وقال: “�إن هذه المحمية تحت�ضن ما لا يقل 

ع���ن 45 نوعاً مختلفاً من الطي���ور المهاجرة والتي 

تتخذ من هذه المنطقة ملج�أ لها”.

علم����ت “الب��ل�اد” م����ن م�ص����ادر مطلعة 

البلدي����ات  و�ش�����ؤون  الأ�شغ����ال  وزارة  �أن 

والتخطيط العمراني تواجه حالة من التدني 

�إلى  �أدت  المالي����ة،  ال�سيول����ة  م�ست����وى  في 

تراك����م الدي����ون لديها، بحي����ث لم ت�ستطع 

دفع م�ستحق����ات �إيجار �سيارات ال�صهاريج 

لمدة عام��ي�ن، وتراكم����ت الدي����ون وبلغت 

�أكثر من 4 ملايين دينار.

وب��ي�ن ع����دد م����ن �أ�صح����اب ال�صهاريج 

لل�صحيف����ة �أنهم يت���ض�ررون �إزاء عدم �صرف 

الوزارة لم�ستحقاته����م وقد تراكمت عليها 

الدي����ون، ورواتب العم����ال الذين يهددون 

بالتوق����ف عن العم����ل، وفي حال حدوث هذا 

الأم����ر لن نتمك����ن من موا�صل����ة العمل على 

�شفط مياه الأمطار من ال�شوارع.

ت�أج��ي�ر  �شرك����ة  �أن  الم�ص����ادر  وبيّن����ت 

�سياراته����ا  جمي����ع  �سحب����ت  ال�سي����ارات 

الم�ست�أجرة من قبل الوزارة قبل �أ�سابيع.

و�أفادت �أن �سحب تلك ال�سيارات ي�أتي 

للم����رة الثاني����ة ب�سبب ع����دم دف����ع الوزارة 

الم�ستحق����ات المالي����ة المتراكم����ة لديه����ا، 

م�ش��ي�رة �إلى �أن ال�شرك����ة ل����ن تتعام����ل م����ع 

الوزارة في حال قامت بتكرار ذات الأ�سلوب 

معه����ا مطالبة بدفع كافة الم�ستحقات على 

البلدية فورًا.

وكان����ت ال�شركة قد �سحب����ت في ال�سابق 

ال�سي����ارات، وبع����د محادثات وع����دت فيها 

ال����وزارة  بالدفع وفق ج����دول زمني معين، 

قامت ال�شركة ب�إرجاع ال�سيارات؛ ولكن عدم 

التزام الوزارة بالدفع �أدى ل�سحبها مجددًا.

• مبنى ��شؤون البلديات والزراعة	

• وزير الأ�شغال و��شؤون البلديات والتخطيط العمراني مجتمعًا مع النائب عادل الع�سومي	

• اجتماع الرئي�س التنفيذي للمجل�س الأعلى للبيئة مع الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض	

• وزارة “البلديات” لم ت�ستطع دفع م�ستحقات �إيجار �سيارات ال�صهاريج لمدة عامين	

• رائد ال�لاصح	

الماضيين ل��ل��ع��ام��ي��ن  ال��م��ش��اري��ع  م���وازن���ة  دي���ن���ار  م��ل��ي��ون   25
الحكومة بأجهزة  الإداري  الترهل  دون  الحيلولة  م��ع  تماشيا 

�سيد علي المحافظة

علوي المو�سوي
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ومضات

ربم���ا يك���ون المواطن قد ب���د�أ يعتاد 

والمنق�ص���ة  بحق���ه،  المجحف���ة  الق���رارات 

من حقوق���ه المكت�سبة التي اعت���اد عليها 

و�أ�صبح���ت حقيقة لا يجب �أن تم�س، ولكنه 

في ال�شهور لاأخيرة ب���د�أ يدخل في م�سل�سل 

التنازلات ع���ن تلك الحقوق، حقا بعد �آخر، 

وه���و �صام���ت لا يتكل���م �إلا ع�ب�ر و�سائ���ل 

التوا�صل الاجتماعي يع�ب�ر من خلالها عن 

حالة الغ�ضب التي تعتري���ه والح�سرة التي 

يعاني منها. هذه الق���رارات، و�آخرها وقف 

العلاوة ال�سنوية لموظفي الحكومة، درجت 

على الم�سا����س بالمواطن العادي المكافح 

من �أجل لقمة العي�ش وك�أنه �أ�ضحى المورد 

الوحي���د ل�سد ما تعانيه ميزانية الدولة من 

نق����ص �أو عج���ز، و�أنه الم�س����ؤول عن البذخ 

ال���ذي يمار�سه غ�ي�ره من الب��ش�ر على هذه 

لاأر����ض، وفهم من خلالها �أن المعنيين في 

الحكوم���ة و�ضعوه ن�ص���ب �أعينهم في هذه 

لاأمور و�أنهم �سيلاحقونه في كل �شيء حتى 

يحولوه �إلى مواطن “�شح���ات” من الدرجة 

لاأولى، فه���م عاجزون كما يبدو عن البحث 

في البدائل التي من خلالها يمكن تعوي�ض 

العج���ز �أو التخفي���ف منه، ولا ي���رون غيره 

ليكون تلك لاأداة المنا�سبة والطيعة التي 

لا تتحرك لوقف كل ذلك.

هل تم ح�ساب لاأموال التي ت�صرف في 

غير موقعها؟ وهل تمت مراجعة العلاوات 

الكثيرة التي يحظى بها كبار الم��سؤولين 

في الدول���ة والتي يمكن �أو يجب تقلي�صها 

�أولا قب���ل الم�سا����س بالمواطن؟ وهل تمت 

مراجع���ة م�سارات ال�صرف غير الواجبة التي 

تقوم بها الكثير م���ن الوزارات والهيئات 

في المملكة؟ �أم �أن هذه لاأمور يجب تركها 

ح�سب وجهة نظر القائمين على لاأمور ولا 

يجب الم�سا����س بها كما يعتق���دون، وهل 

فكر م���ن اتخذ هذا الق���رار في تعار�ضه مع 

ما تقوم به الكثير م���ن الجهات الحكومية 

لزي���ادة لاإنتاجي���ة وتحقي���ق التميز الذي 

ترنو �إلي���ه، ورفع جودة العم���ل الحكومي، 

فكيف يمك���ن للموظف �أن يك���ون متميزا 

وجي���دا في عمل���ه وه���و يعاني م���ن قرارات 

بعيدة عن تلك ال�صفات؟ 

مث���ل ب�سي���ط فق���ط يمك���ن الحديث 

عن���ه في جان���ب الع�ل�اوات غ�ي�ر المنطقية 

الت���ي يمكن �أن توف���ر للميزاني���ة العاجزة 

عل���ى  الميزاني���ة  ت��ص�رف  فك���م  حالي���ا، 

ع�ل�اوات المكات���ب لل�شوري�ي�ن والن���واب 

المبا��ش�رة  الع�ل�اوة  وه���ي   )2.880.000(

ومعه���ا م�صاري���ف غير مبا��ش�رة، ومع ذلك 

لا توج���د مكات���ب تقوم به���ذا العمل �إلا في 

الن���ادر، بمعن���ى �أن ه���ذه لاأم���وال ت�صرف 

في غ�ي�ر محله���ا، ثم تل���ك الع�ل�اوات التي 

ت��ص�رف ل�سيارات فاخرة يتمتع بها النواب 

وال�شوريون والوزراء وربما الوكلاء ومن في 

حكمهم، لماذا لا يتم تقلي�صها؟

هذه مجرد �أمثلة وا�ضحة �إلا �أنها تم�س 

الكبار الذين يتخذون القرار لذلك لا يجب 

الم�سا�س بها... �ألي�س كذلك... الله �أعلم.

التميز والجودة 
والعلاوة

توازن مطلوب في 
الظرف الراهن

لا ل���وم عل���ى المواطن �إن ا�شتك���ى �أو تذمر �أو 

حتى غ�ضب من �سل�سلة لاإجراءات التق�شفية التي 

ابت���د�أت من رفع الدع���م عن بع�ض الم���واد مروراً 

بزي���ادة ر�سوم بع�ض الخدم���ات وانتهاءً بالحديث 

ع���ن وقف الزي���ادة ال�سنوية في الرات���ب، فوق كل 

ه���ذا وذاك هناك الزي���ادة في �أ�سع���ار ال�سلع التي 

يكون بع�ضها مفتعلا من قب���ل التجار وك�أني بهم 

يقول���ون لن�سلخ جل���د المواطن طالم���ا هو في هذا 

الو�ضع!

ه���ذا جانب م���ن ال�ص���ورة، �أما الجان���ب لاآخر 

ف�ل�ا لوم عل���ى الحكومة وه���ي تواجه و�ضع���اً عاما 

تعر�ضت له كل الدول في المنطقة والعالم ويتعلق 

بال�ضغ���ط المتوا�ص���ل على الم�صاري���ف، وبالطبع 

ل�سان المواط���ن هنا يقول ه���ذه لي�ست م�شكلتي 

ول�س���ت �أنا الم��سؤول عنها وهذا و�ضع على الدولة 

�أن تعالجه بعيداً عن مكا�سبي التي حققتها طوال 

العقود الما�ضية والت���ي كانت بف�ضل التوجهات 

الحكومي���ة ذاته���ا التي ج���اءت به���ذه المكا�سب، 

وهنا لاب���د �أن نذكر ب�أن البحري���ن الدولة الوحيدة 

في العالم كل���ه التي كان فيها رغيف الخبز ومازال 

بع�شرين فل�س���اً وكيلوجرام من اللح���م كان بدينار 

واحد حتى انفجرت �أزم���ة برميل النفط فكان لابد 

من تغيير بع�ض لاأنماط وهذا ما حدث.

ه���ذان هم���ا الوجه���ان في الحال���ة البحريني���ة 

الراهن���ة الت���ي تجع���ل م���ن ال��ض�روري مواجهتها 

بو�ض���وح و�اصرح���ة وبنف�س الوقت وق���ف التداعي 

في المكا�س���ب التي تم����س المواط���ن والبحث عن 

بدائل لتعوي�ض ميزانية الدولة، فقبل �أيام �أعلنت 

زي���ادة تعرفة مواق���ف ال�سي���ارات بن�سبة 100 % 

بمعن���ى �ستدفع مئت���ي فل�س عن الوق���وف �ساعة 

مقابل مئة فل����س قبل ذلك وربما يقول قائل وما 

الفرق ب�ي�ن المئتي فل����س والمئة فل����س، وجواباً 

عل���ى ه���ذا ال�س����ؤال �أق���ول �إن هناك بع����ض لاأ�سر 

تحتفظ بالمئة فل����س لخم�سة �أرغفة خبز وهو مبلغ 

الزي���ادة في تعرفة مواقف ال�سيارات، من هنا على 

�أ�صح���اب القرار في هذه الخط���وات التق�شفية �أخذ 

هذه الم��سألة في الاعتبار، لا �أن يترك الوزير، بعيداً 

ع���ن درا�سة �أية خطوة، يقرر بنف�س���ه زيادة هنا �أو 

ر�سما هن���اك، وبالتالي تح�سب تل���ك الخطوة على 

الدول���ة في وقت نحن نمر فيه بظرف ا�ستثنائي في 

المنطق���ة والعالم، تحتاج فيه الدولة ثقة المواطن 

ووقوفه معه���ا كما المواطن بحاج���ة لدعم دولته، 

ومن هنا علين���ا �ألا نخ�ضع للعواط���ف والمزايدات 

و�صب الزيت على النار فيما ي�شبه ت�سميم العلاقة 

بين المواط���ن وحكومته. الثق���ة والدعم مطلوبان 

بين الطرفين لحفظ توازن الوطن.

تنويرة: لا تعلن عن ب�ضاعة لم ت�ستلمها بعد.
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شفيقة 
الشمري

المهم���ة  لاأح���داث  وق���ت  في 

والمف�صلي���ة في تاري���خ لاأمم تختل���ف 

�أن���واع الت�ضلي���ل لاإعلام���ي من حيث 

الخط���ورة، فهن���اك م���ن يتعم���د ن�سج 

تفا�صي���ل كاذب���ة عم���ا ي���دور حولن���ا 

وهناك م���ن يتعمد �إ�ضاف���ة تفا�صيل 

�أو �إزال���ة تفا�صي���ل، لجع���ل الحقيق���ة 

م�شوه���ة، بع����ض لاأ�سالي���ب تتعل���ق 

والدف���اع  ون�شره���ا  �أكاذي���ب  ب�إنت���اج 

ه���ي  كم���ا  حقيق���ة،  وجعله���ا  عنه���ا 

الحمل���ة ال�سطحية والمث�ي�رة لل�شفقة، 

حي���ث تعم���د خفافي����ش الظ�ل�ام بث 

�أكاذي���ب ح���ول لاأو�ض���اع في البحرين 

م���ن �أجل خل���ق جو م���ن الرع���ب وهذا 

لاأ�سل���وب المك�ش���وف لم يع���د ي�ؤث���ر 

في لاإع�ل�ام �أو �صناع���ة ال���ر�أي الع���ام، 

ب���ل يت���م ت�صني���ع ذل���ك لتلفزيونات 

ال���ولي الفقي���ه، وهي قن���وات فاقدة 

للأخ�ل�اق والمهنية ولا تعت�ب�ر م�صدرا 

للمعلوم���ة، لأن عملي���ة �إخ���راج الخ�ب�ر 

تخ�ضع لم�س���ار من الانتقاء والتعديل، 

حيث يتم قط���ع الفيديوهات و�إعادة 

بث الق���ديم منه���ا، وتعدي���ل ال�صور 

بالفوتو�شوب عل���ى الطريقة الحوثية 

ال���ذي  الطائف���ي  التعلي���ق  واختي���ار 

ينفذ �أجن���دة 2011 الم�شبوهة ذاتها، 

كم���ا يت���م بث �شه���ادات وتعليق���ات 

�آيديولوجيات  تخدم  الطائفيينا لتي 

ب�ش���كل  ولاإرهابي�ي�ن  الانقلابي�ي�ن 

وا�ضح و�صريح، فالأمر لا يحتاج كثيرا 

من الذكاء لتكت�ش���ف �أن قناة الل�ؤل�ؤة 

والعالم والمنار وباقي دكاكين الردح 

لاإعلامي تدعم ال�سيا�سة لاإيرانية، و�أن 

خزعب�ل�ات حرية ال�صحاف���ة وا�ستقلال 

لاإعلام مجرد �شعارات م�ضللة برعاية 

الولي الفقيه.

و�أخ�ي�ار يمك���ن الق���ول �إن لاإعلام 

لاإي���راني �أو العمي���ل لإي���ران والممول 

منها ب���كل و�سائله ال�سمعية والب�صرية 

لي�س �سوى  ولاإلكتروني���ة  والمكتوبة 

و�سيل���ة �أخرى من و�سائ���ل ر�سم واقع 

مخادع، وهنا �أتمنى من كل �أبناء بلدي 

لاأماكن الحيوية في  البحرين ت�صوي���ر 

البحري���ن وال�ش���وارع والمناط���ق التي 

يتواج���دون فيها ون�شره���ا على مواقع 

التوا�ص���ل الاجتماعي لنطي���ح بحمل���ة 

الظ�ل�ام ول�ن�ردد جميعاا ن  خفافي�ش 

البحري���ن ولله الحم���د بخ�ي�ر بف�ضل الله 

عز وجل ثم جهود رجال لاأمن البوا�سل 

وال�شعب المخل�ص. 

�إ�شادة: �أودّ هن���ا لاإ�شادة بقروب 

الحم�ل�ات الوطنية الذي يق���وم بجهد 

وطني كب�ي�ر في ن�شر حقيق���ة لاأو�ضاع 

في بحرينن���ا التي لا يليق بها �إلا الفرح 

وال�سلام.

البحرين بخير... 
يا خفافيش الظلام

الآراء الواردة في »منطلقات« تعبر عن أصحابها ولا تلزم »               «

أسامة الماجد
Osama.almajed
@albiladpress.com

سوالف

“بذمتكم” ه���ل �شاهد المواطن بروز 
دور متميز للنواب خ�صو�صا على �صعيد 

القرارات المنفردة التي تتخذها الحكومة 

فيم���ا يتعلق برفع الدعم وزيادة الر�سوم 

وغيرها م���ن اللائحة المعروف���ة؟ �أ�صوات 

كث�ي�رة منهم ت�شج���ب وت�ستنك���ر وتدعو 

�إلى �سح���ب الق���رار، و�آخ���رون يحاول���ون 

تف�سير الموقف وهناك من يزايد ويباعد 

والجمي���ع يت�صور �أن���ه يقوم بجه���د ما �أو 

ي�سه���م ب�شكل فعلي في كل ما فيه �صالح 

المواطن، ولكن �شيئ���ا من هذا لم يحدث 

�أبدا، والدلي���ل خ�سارتهم في كل الجولات 

وع���دم تمكنهم من معالجة لاأمور �أو حتى 

الو�صول �إلى حل مر�ض للجميع.

لم ن���ر �أية م�ؤ��ش�ارت ثابتة ت���دل على 

�أن ال�س���ادة الن���واب ي�ستطيع���ون ح�س���م 

الموق���ف ل�صالحه���م وتحم���ل م��سؤولي���ة 

الدفاع ع���ن المواطن والالت���زام بحقوقه 

وتحقيق �أمانيه، والي���وم عندما ت��سأل �أي 

مواطن ال��سؤال التقليدي... ماذا فعل لك 

النواب ط���وال هذه ال�سنوات وهل حققوا 

لك الفائدة المرج���وة؟ بالت�أكيد �سيكون 

الج���واب كلا.. �سك���ون متن���اه وتم���دد في 

كل الاتجاه���ات �إلا اتج���اه المواطن الذي 

يدفع ثمن ت�صديقه الكلمات العذبة �أيام 

الانتخاب���ات. نحن لا نلوم الحكومة بالقدر 

الكب�ي�ر و�إن كان هن���اك بع�ض التذمر من 

القرارات لاأخيرة ج���راء التق�شف وتقليل 

الع�ل�اوة  توقي���ف  وق���رار  الم�صروف���ات 

ال�سنوية �سيدخل المواطن في نفق �ضيق 

ومظلم وطويل وكثير التعرجات، ولكننا 

نلق���ي الل���وم لاأك�ب�ر على م���ن يمثلنا في 

البرلم���ان وغيابه وعجزه كلي���ا عن �صنع 

الق���رار، ف�ضلا ع���ن �سقوط���ه المتكرر في 

الاختبارات والاكتفاء بالفرجة والا�ستنكار 

على ما يحدث.

الحكوم���ة رفع���ت الدعم ع���ن اللحوم 

في بداي���ة الجول���ة، وفي الجول���ة الثاني���ة 

رفع���ت �أ�سع���ار الب�ت�رول وتوالت جولات 

“ع��ص�ر المواط���ن كالليمون���ة” وم���ع كل 
جولة ي�شعرن���ا النواب ب�أنه���م لا يملكون 

�أي���ة �سلط���ة وقوان�ي�ن ولوائ���ح وخابرت 

وا�سع���ة لح�س���م الموق���ف ل�صالحهم بكل 

ي��س�ر و�سهول���ة، ب���ل كل م���ا ي�ستطيعون 

فعله �أ�صوات ت�ستنكر وتدابير و�إجراءات 

�ضعيفة لا تغير المعادلة.

�أح���د لاأ�صدقاء ق���ال لي وهو م�صفح 

وم���درع بال�سخ���ط والغ�ض���ب بع���د ق���رار 

توقي���ف الع�ل�اوة ال�سنوية، “�أن���ا لا �أعرف 

الحكوم���ة ولكنن���ي �أع���رف المحامي الذي 

�أق�سم بالدفاع ع���ن م�صالحي وم�ستقبلي 

وه���و النائ���ب الذي لم ي�ستط���ع �أن يفعل 

�أي �شيء. لكل محام �أ�سلوب خا�ص ولكن 

يب���دو �أن جميعهم فا�شل���ون”. مع لاأ�سف 

علقن���ا �آمالا كبيرة على الن���واب ولكن لم 

ن�ستفد.

“النواب”... سقوط 
مع مرتبة الشرف!

في الوقت ال���ذي يف�سر فيه المراقبون توجهات 

الرئي����س لاأميركي الجديد ترام���ب �ضد �إيران فيما 

يتعلق بما ي�سمى الملف النووي، ب�أنها نذر مواجهة 

لاإدارة لاأميركية الجديدة مع �إيران، ف�إن ذلك لاأمر، 

�إن �صدق، �سيك���ون بمثابة اعتراف لاإدارة الجديدة 

بالم�ؤام���رة لاإيرانية م���ع �إدارة �أوباما، و�سعي لاأخير 

لإنق���اذ �إي���ران من الو�ض���ع الاقت�ص���ادي الذي كاد 

يطيح به���ا، فيما ل���و ا�ستمرت العقوب���ات الدولية 

على �إيران.  وهو م���ا �أ�شرنا وحذرنا منه �سابقا، خلال 

ت�صريحاتن���ا بمجل����س العلاق���ات العربي���ة الدولي���ة 

)كارن�ت�ر( بخ�صو����ص الاتف���اق الن���ووي لاإي���راني 

م���ع الغ���رب، و��ض�رورة النظ���ر الى الجان���ب المظلم 

والم��شؤوم من هذا الاتفاق.

لق���د �أطل���ق ه���ذا الاتفاق ال���ذي رع���اه ودعمه 

وا�ستم���ات على توقيعه غ�ي�ر الم�أ�سوف على رحيله 

�أوبام���ا، ي���د �إيران للعب���ث بمقدرات لاأم���ة العربية 

ومحاول���ة تق�سيمه���ا وزرع عم�ل�اء له���ا بالمنطق���ة 

كالمالك���ي وب�ش���ار والحوثي ون��ص�ارلله، وغيرهم من 

الذين �أرادوا ا�ستغلال المذاهب لاإ�سلامية كو�سيلة 

رخي�صة لتنفيذ الم�شروع الايراني في بلداننا العربية، 

والناظ���ر الى بن���ود الاتف���اق الم�ش����ؤوم، ي���رى بكل 

و�ضوح تجاهله الكامل لأمن الخليج والعالم العربي، 

ولم يتط���رق الى و�ض���ع �آلي���ة تكبح جم���اح لاإرهاب 

لاإي���راني في منطقة الخليج وبقي���ة البلدان العربية، 

م���ا نف�سره كوحدويين ع���رب، ب�أنه م�ؤام���رة �أميركية 

�إيراني���ة ل�ضرب الوح���دة العربية وتفتي���ت ال�شعب 

العربي وك�سر لاإرادة والكبرياء العربي، خ�صو�صا مع 

الموقف الكبير لدول الخليج ووقوفها �ضد لاأطماع 

لاإيراني���ة بم�سان���دة لاأردن والمغ���رب وال�س���ودان 

وم��ص�ر. له���ذا، ف����إن عل���ى كل ال�شرفاء الع���رب من 

المثقفين والمفكرين الع���رب ولاأحزاب والتيارات 

العربية، الوقوف �ضد هذا التحالف الغربي لاإيراني 

لا�سته���داف لاأمن العربي، م���ن خلال الجهر ب�صوت 

واحد �إعلامي���ا و�سيا�سيا بهذه الم�ؤام���رة لاأميركية 

- لاإيراني���ة، و��ض�رورة �إر�س���ال ر�سال���ة وا�ضحة �إلى 

�أ�صدقائنا الغربي�ي�ن، ب�أن المراهنة على �إيران على 

ح�س���اب �أمن وا�ستق���رار ال�شع���ب العرب���ي، خا�سرة، 

و�سيع�ض الجميع �أ�صابع الندم لاحقا نتيجة مباركته 

غ�ي�ر المبا�شرة لإي���ران للعبث ب�أمن ووح���دة ال�شعب 

العربي.

tariq
@cogir.org د. طارق آل شيخاناتفاق الغدر النووي

نقطة أول السطر

ما وراء الحقيقة

ahmedjuma44
@yahoo.com أحمد جمعة



“وول �ستريت” تغلق مرتفعة 
بعد تن�صيب ترامب 

الأ�سه���م  �أغلق���ت  روي�ت�رز:   - نيوي���ورك 

الأميركي���ة الجمعة مرتفعة قلي�ل�ا بعد تن�صيب 

دونالد ترامب رئي�سا للولايات المتحدة.

وارتف���ع الم�ؤ�شر داو جونز ال�صناعي 94.57 

نقط���ة �أو م���ا يع���ادل 0.48 % �إلى 19826.97 

نقط���ة، في ح�ي�ن �صع���د الم�ؤ��ش�ر �ستان���درد �آند 

ب���ورز 500 بواق���ع 7.6 نقط���ة �أو 0.34 % �إلى 

2271.29 نقطة، وزاد م�ؤ��ش�ر نا�سداك المجمع 
15.25 نقطة �أو 0.28 % �إلى 5555.33 نقطة.

تباين �أداء الدولار بعد خطاب الرئي�س الجديد

نيويورك - رويترز: انخف�ض الدولار في تعاملات متقلبة يوم الجمعة، �إذ ر�أى الم�ستثمرون �أن هناك 

القلي���ل من الأ�سباب التي تجعلهم يراهنون كثيرا على العملة الأميركية بعد خطاب الرئي�س الأميركي 

الجدي���د دونال���د ترامب في حفل تن�صيبه. وهب���ط م�ؤ�شر الدولار الذي يقي����س �أداء العملة الأميركية �أمام 

�سلة ت�ضم �ست عملات لفترة وجيزة �إلى م�ستويات هي الأدنى بالجل�سة �أثناء خطاب ترامب الذي تعهد 

في���ه ب����أن ي�ضع “�أم�ي�ركا �أولا” وهو ما جدد المخاوف ب�ش����أن بع�ض �سيا�سات الحماي���ة. لكن الانخفا�ض 

كان متوا�ضع���ا؛ لأن ترامب لم يتط���رق �إلى �سيا�سات تجارية �أو اقت�صادية بعينه���ا. وهبط الدولار �أمام 

الي���ورو والين الياباني والجني���ه الا�سترليني بعدما حقق بع�ض المكا�س���ب الب�سيطة في وقت �سابق من 

ي���وم الجمعة. وارتفعت العملة الأميركية �أمام الدولار الا�سترالي والدولار الكندي والدولار النيوزيلندي 

وعم�ل�ات معظم الدول الأخ���رى الكبرى المنتجة لل�سلع الأولية. ونزل م�ؤ�شر ال���دولار 0.1 % وكان ارتفع 

نح���و 3.5 % من���ذ فوز ترامب في انتخابات الرئا�سة الأميركية في الثامن من نوفمبر لكنه خ�سر �أكثر من 1 

% منذ بداية يناير. وارتفع البيزو المك�سيكي 1.9 % �أمام الدولار.
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اقتصاد
ور�شة حول “التحويلات المالية الإلكترونية” غدًا

الذهب يرتفع مع تراجع الدولار 

ح�صة البحرين 20 ع�ضوية وال�سعودية بال�صدارة

“الرويح” الم�ست�شار القانوني الح�صري ل�صفقة “الإ�سكان” و “�سيكو”

ت�سجيل 200 محكم وخبير في 2016... “دار القرار”:

حبا�س: ت�سعدنا الم�شاركة بالاكتتاب العام ب�صندوق “العهدة”

المنامة - دار الق���رار: �أ�شار الأمين العام لمركز 

التحكيم التجاري لدول مجل�س التعاون لدول الخليج 

العربية “دار الق���رار” �أحمد نجم �إلى �أن المركز �شهد 

بالع���ام 2016 ت�سجي���ل 200 محك���م وخب�ي�ر، مبين���اً 

�أن���ه تم ت�سجي���ل 188 محكما و12 خب�ي�را منهم 160 

ع�ضوي���ة محكم معتمد و9 ع�ضوي���ات محكم ممار�س 

و3 ع�ضوي���ات فخري���ة. ونوه نج���م �إلى �أن���ه وبح�سب 

الجن�سيات فقد ت�صدرت ال�سعودية عدد الع�ضويات 

بواقع 67 ع�ضوية تلتها الإمارات بواقع 64 ع�ضوية 

ثم عمان بواقع 25 ع�ضوية ثم مملكة البحرين بواقع 

20 ع�ضوي���ة، ث���م قطر بواق���ع 12 ع�ضوية والكويت 

بواق���ع 5 ع�ضوي���ات، مو�ضح���ا �أن المحكمين الذكور 

كان له���م الن�صي���ب الأك�ب�ر في الت�سجي���ل بن�صي���ب 

150 محكم���ا مقابل 22 محكم���ة، فيما جاء تخ�ص�ص 
القان���ون في المقدمة بواقع 119 محكما ثم الهند�سة 

بواقع 36 محكم���ا. وتقا�سم المرتب���ة الثالثة كل من 

تخ�ص�ص المحا�سبة وتخ�ص�ص �إدارة الأعمال والإدارة 

المالي���ة بواق���ع 11 محكما ل���كل منهم���ا، وتلاهم في 

المرتب���ة الرابع���ة التحكي���م التجاري ال���دولي و�أخيراً 

تخ�ص����ص الت�أم�ي�ن بواق���ع 3 محكم�ي�ن. وذك���ر �أن 

الت�سجي���ل في قائمة المحكم�ي�ن وجول الخبراء ي�شهد 

نم���وا في حجم الطلبات عل���ى الرغم م���ن رفع المركز 

لم�ستوى الا�شتراطات للت�سجيل في قائمة المحكمين 

وج���دول الخبراء. وي�شهد المركز في ال�سنوات الأخيرة 

�إقب���الا غير م�سب���وق في الت�سجي���ل في كل من القائمة 

والجدول، وي�أتي ذلك لي�ؤكد المكانة المرموقة التي 

ب���ات المركز يتبو�أها في المحاف���ل لي�س على م�ستوى 

الخليج فقط ب���ل ليتعداها �إلى خارج الإقليم. و�أردف 

نج���م �أن المركز يحتف���ظ بقائم���ة للمحكمين وجدول 

للخبراء م���ن جميع دول مجل�س التع���اون وكذلك من 

جن�سيات ��ش�رق �أو�سطية و�أوروبي���ة ومن معظم دول 

العالم، وللأطراف المعني���ة الاطلاع على تلك القائمة 

واختيار محكمين منها �أو من خارجها.

 :)ASAR( المنام���ة - مكت���ب الرويح و��ش�ركاه

ق���ام مكتب الروي���ح و��ش�ركاه )ASAR( - وهو �أحد 

�أب���رز مكاتب المحام���اة والا�ست�ش���ارات القانونية في 

الخلي���ج - بدور الم�ست�شار القان���وني الأوحد ل�صفقة 

بن���ك الإ�س���كان و�شرك���ة الأوراق المالي���ة والا�ستثمار 

�سيك���و)SICO( في هيكل���ة الاكتتاب الع���ام الأولي 

ل�صندوق عهدة بنك الإ�سكان العقارية المتوافقة مع 

�أحكام ال�شريع���ة الإ�سلامية )EBRIT(، والذي يعتبر 

الأول م���ن نوع���ه في البحرين للا�ستثم���ار العقاري في 

قطاع التجزئة.

 و�أقف���ل الاكتت���اب الع���ام الأولي في 6 دي�سمبر 

2016، �إذ عر����ض ع���ددا م���ن الوح���دات بلغت 145 
ملي���ون وحدة من �أ�ص���ل 198 مليون وحدة عند �سعر 

100 فل����س للوح���دة الواح���دة، �أي ما يع���ادل 14.4 
مليون دينار )38.2 مليون دولار(.

وحق���ق الاكتت���اب الع���ام الأولي تغطي���ة بلغت 

ن�سبتها 95.5 % ب�إجمالي قيمة اكتتاب قدرها 13.8 

مليون دينار )36.6 مليون دولار(. 

و�أدرجت الوح���دات للتداول في بور�صة البحرين 

بتاريخ 2 يناير 2017.

يمثل الاكتتاب الع���ام الأولي في �صندوق عهدة 

بنك الإ�سكان العقاري���ة �صفقة فريدة من نوعها، �إذ 

�أ�ضاف فئة جديدة من الأ�صول المالية التي �ستطرح 

للت���داول ك�صن���دوق عه���دة للا�ستثم���ار العقاري في 

البور�صة لأول مرة بالبحرين. 

كم���ا تعد هذه العهدة الأولى من نوعها من نواح 

عدة، فهي: �أول �صن���دوق عهدة للا�ستثمار العقاري 

يط���رح للاكتت���اب الع���ام في البحري���ن ع�ب�ر طرحه���ا 

باكتتاب عام �أولي، و�أول عهدة ا�ستثمار عقارية يتم 

�إدراجها بموج���ب قواعد �إدراج �صنادي���ق الا�ستثمار 

العقاري���ة في بور�صة البحري���ن، وكذلك �أول �صندوق 

عه���دة للا�ستثمار العقاري يتم تنظيمه وفقا لقانون 

العهد البحريني الجديد ال�صادر في العام 2016.

ال���ذي عم���ل   ASAR  يت�أل���ف فري���ق مكت���ب 

عل���ى �إتمام ه���ذه ال�صفق���ة الفريدة م���ن الم�ست�شار 

�ستيفن ب���راون - مدير مكت���ب ASAR في البحرين 

- والم�ست�شار �سيمونية ديل نيفو والمحامي محمود 

العريبى.

 ASAR من جهته، قال ال�شريك الرئي�س بمكتب

�سام حبا�س: “ت�سعدن���ا م�شاركتنا في الاكتتاب العام 

الأولي في �صن���دوق عه���دة بنك الإ�س���كان الذي لاقى 

نجاح���اً بارزاً. ويحظى مكت���ب ASAR بخبرة وتاريخ 

حافل م���ن الم�ش���اركات كم�ست�شاري���ن قانونيين في 

�صفقات �سوق المال”.

في  تب���د�أ  التج���ار:  بي���ت   - ال�سناب����س 

تم���ام ال�ساع���ة 10 �صباح���اً يوم غ���دٍ الاثنين 

بقاع���ة المجل����س ببي���ت التج���ار ور�ش���ة عمل 

ح���ول “تد�ش�ي�ن نظ���ام التحوي�ل�ات المالي���ة 

الإع�ل�ام  مرك���ز  وينظمه���ا  الإلكتروني���ة”، 

والفعالي���ات بغرفة تج���ارة و�صناعة البحرين 

بالتعاون مع ��شؤون الجمارك بوزارة الداخلية.

ته���دف الور�شة �إلى التعري���ف بحيثيات 

النظام ال���ذي تم البدء بتطبيقه فعلياً والذي 

م���ن ��شأن���ه �أن يرتق���ي بخدم���ات التحويلات 

والمدفوع���ات الإلكتروني���ة بالبحري���ن بحيث 

يمكن للبن���وك �إجراء التحويلات والمدفوعات 

المالية المختلفة ومن قنوات ات�صال متعددة 

�سواء كانت عبر الفروع �أو الموقع الإلكتروني 

على ال�شبكة العنكبوتية �أو تطبيقات الهاتف 

النقال. 

و�أو�ضح���ت الغرفة �أن نظ���ام التحويلات 

المالي���ة الإلك�ت�روني يُع���د نظام���اً الكترونياً 

التجاري���ة  البن���وك  جمي���ع  يرب���ط  متكام�ل�ا 

وم�ؤ�س�سات كبيرة من القطاع العام والخا�ص، 

كم���ا يعد نقل���ة نوعية مميزة للبني���ة التحتية 

الإلكترونية  للتحويلات المالية والمدفوعات 

بمملك���ة البحري���ن، �إذ �سيقل�ص م���دة عملية 

التحوي�ل�ات والمدفوعات المالية الإلكترونية 

ب�أنواعه���ا م���ن يوم�ي�ن �أو ثلاث���ة �إلى عمليات 

فوري���ة مرنة و�آمنة لا تتعدى دقائق �أو م�ؤجلة 

بح�سب رغبة العميل.

 وتابع���ت �أن النظام ي�سم���ح ب�آلية الدفع 

الجمرك���ي  التخلي����ص  لعملي���ة  الإلك�ت�روني 

ر �أو الم�ست���ورد بمقت�ضاها  للمُخلّ����ص الُم�صدِّ

دفع ال�ضريبة الجمركي���ة مبا�شرة عبر الانترنت 

م���ن دون تكب���د عن���اء التوق���ف ل���دى �أم�ي�ن 

ال�صندوق في المنف���ذ الجمركي؛ حتى يتمكن 

التجار بذلك من الا�ستف���ادة من هذه الخدمة 

لأق�ص���ى ح���د، خ�صو�ص���ا �أن النظ���ام يتي���ح 

تقلي����ص فترات �إنج���از المعام�ل�ات وتي�سير 

تخلي�ص �إجراءات التجار.

نيوي���ورك/ لن���دن - روي�ت�رز: ارتفعت 

�أ�سعار الذهب ي���وم الجمعة مع هبوط الدولار 

م���ن  الأميركي���ة  ال�سن���دات  عل���ى  والعائ���د 

م�ستوي���ات مرتفع���ة بع���د تن�صي���ب الرئي�س 

الأميركي الجديد دونالد ترامب.

وارتفع الذه���ب في المعام�ل�ات الفورية 

للأوقي���ة  دولار   1211.30 �إلى   %  0.5
)الأون�ص���ة( بينم���ا ارتفع المع���دن في العقود 

الأميركية الآجلة 0.3 % �إلى 1204.90 دولار 

للأوقية.

وانخف����ض م�ؤ��ش�ر ال���دولار ال���ذي يقي�س 

�أداء العملة الأميركي���ة �أمام �سلة من العملات 

الرئي�س���ة 0.4 % بعدما كان مرتفعا في وقت 

�سابق من الجل�سة.

وم���ن �ش����أن انخفا�ض ال���دولار �أن يجعل 

المعدن الأ�صفر �أرخ�ص ثمنا لحائزي العملات 

الأخرى.

وتجاه���ل الذه���ب بيان���ات �أف�ض���ل م���ن 

المتوقع���ة عن الوظائ���ف الأميركية وقطاعي 

الإ�سكان والم�صانع بالولايات المتحدة عززت 

وجه���ة النظر القائلة ب�أن الاقت�صاد الأميركي 

قوي بما يكفي لرفع �أ�سعار الفائدة.

ومن بين المعادن النفي�سة الأخرى ارتفع 

البلاديوم 5.2 % �إلى 792.90 دولار للأوقية 

وهو �أعلى م�ستوى منذ مايو 2015. وارتفعت 

الف�ض���ة 0.5 % �إلى 17.09 دولار للأوقية في 

ح�ي�ن زاد البلاتين 2.2 % �إلى 978.90 دولار 

للأوقية.

• �أحمد نجم	

• �سام حبا�س	

“360 دجري” �شركة لخدمة المقاهي تحت مظلة “الغرفة”
ا بر�أ�سمال 350 �ألف دينار

ً
ي�سهم بت�أ�سي�سها 123 مطعم

ق���ال رئي����س لجنة المقاه���ي والمطاع���م بغرفة 

تج���ارة و�صناعة البحري���ن �أحمد ال�سلوم ل���ـ “البلاد” 

�إن مجل����س �إدارة الغرف���ة �سيح���دّد في اجتماعه الذي 

�سيعقد يوم الثلاثاء المقبل 24 يناير الجاري، موعدًا 

 degree management 360( لت�أ�سي����س �شرك���ة

restaurant and cafe( - وه���ي �شرك���ة م�ساهمة 
مقفل���ة لإدارة المطاع���م والمقاهي- والت���ي �سيتم 

�إدراجه���ا تحت مظل���ة الغرفة، وذلك بع���د الح�صول 

على موافق���ات الجهات المعنية. و�أو�ضح ال�سلوم �أن 

الموعد الذي �سيح���دّده مجل�س �إدارة الغرفة من �أجل 

ا�ستقطاب الراغبين في الم�ساهمة في ت�أ�سي�س ال�شركة 

التي ت�سعى لخدمة جميع المقاهي والمطاعم العاملة 

في مملك���ة البحري���ن، وجم���ع ر�أ����س الم���ال وت�أ�سي�س 

ال�شرك���ة ب�ص���ورة نهائية. وكانت اللجن���ة قد تقدمت 

في �شه���ر �سبتم�ب�ر الما�ضي بطلب ترخي����ص ال�شركة 

الجدي���دة �إلى وزارة ال�صناعة والتجارة، وهذه ال�شركة 

الم�ساهم���ة �ستك���ون مفتوح���ة �أم���ام جمي���ع �أ�صحاب 

المطاعم والمقاهي للم�شاركة في ت�أ�سي�سها.

إغلاق باب استلام طلبات 
مساهمين جدد

وعن دخ���ول م�ساهمين ج���دد في ال�شركة، �أو�ضح 

ال�سلوم �أن باب ا�ست�ل�ام طلبات لم�ساهمين جدد قد 

�أغلق بعد الو�صول �إلى ر�أ����س المال المطلوب، مبينًا 

�أن الراغبين في الم�ساهمة بال�شركة با�ستطاعتهم ذلك 

بعد �إدراج �أ�سهم ال�شركة في البور�صة.

و�أ�ض���اف ال�سل���وم �أن الم�ساهم�ي�ن الذين �أكدوا 

م�ساهمته���م في ر�أ�سم���ال ال�شرك���ة �سيت���م دعوته���م 

لح�ض���ور الاجتم���اع الت�أ�سي�س���ي ودف���ع المبالغ التي 

ا �أن���ه لم يتم ا�ستلام �أي  �سي�ساهم���ون فيها، خ�صو�صً

مبالغ من الم�ساهمين الراغبين في ت�أ�سي�س ال�شركة.

وبل���غ ع���دد الراغب�ي�ن في الم�ساهم���ة في ال�شركة 

123 من �أ�صح���اب المقاهي والمطاعم لتد�ينش �أول 
�شرك���ة للم�ؤ�س�سات ال�صغ�ي�رة والمتو�سطة، وتتراوح 

م�ساهمة كل ع�ضو ما بين 2000 �إلى 10 �آلاف دينار، 

ليتج���اوز �إجم���الي المبال���غ الت���ي تم تجميعه���ا 350 

�أل���ف دينار، بعد �أن كان م���ن المتوقع �أن يكون ر�أ�س 

المال المبدئ���ي 250 �أل���ف دينار، وتك���ون م�ساهمة 

جمي���ع الم�ساهمين بنف����س القيمة، ليبل���غ قيمة كل 

�سهم 2000 دينار. ومن المقرّر �أن يناق�ش الاجتماع 

الت�أ�سي�س���ي لإ�شه���ار ال�شرك���ة اتخ���اذ ق���رار �إما رفع 

ر�أ�سمال ال�شركة �أو الع���ودة �إلى الخطة الأ�سا�سية ب�أن 

يكون ر�أ�س المال 250 �ألف دينار.

جاهزية للإدراج في البورصة
وعل���ى �صعيد مت�صل، �أك���د ال�سلوم �أن ال�شركة 

جاه���زة ل�ل��إدراج في البور�ص���ة ف���ور الإع�ل�ان ع���ن 

ت�أ�سي�سها، وقد عقد اجتماع مع الرئي�س التنفيذي 

لبور�ص���ة البحري���ن ال�شي���خ خليفة ب���ن �إبراهيم �آل 

ا  خليفة الذي رحّب بفكرة ت�أ�سي�س ال�شركة، خ�صو�صً

�أنه تم تعديل الإجراءات الجديدة لإدراج الم�ؤ�س�سات 

منذ بداية �شهر دي�سمبر الما�ضي، و�أ�صبح م�سموحًا 

�إدراج الم�ؤ�س�س���ات ال�صغ�ي�رة والمتو�سطة ب�شروط 

�أقل عن ما كانت علي���ه، �إذ كان يتوجب في ال�سابق 

ت�سليم تقرير مالي لل�شركة و�إدراجها في البور�صة 3 

�سنوات قبل �أن يتم تداول �أ�سهمها، �أما في القانون 

الجدي���د فق���د تم تخفي����ض الا�شتراط���ات ويت���م 

الإدراج بمج���رد عملي���ة البيع وال��ش�راء. وكانت لجنة 

المقاهي والمطاعم بغرفة تجارة و�صناعة البحرين 

برئا�سة �أحمد ال�سلوم ق���د اقترحت م�ؤخرًا ت�أ�سي�س 

�شركة للم�ؤ�س�سات ال�صغ�ي�رة والمتو�سطة وتتدرج 

في البور�صة، وذل���ك بناءً على الإج���راءات الجديدة 

لبور�صة البحري���ن، حيث �أ�صبح ي�سمح لتداول هذا 

النوع من الم�ؤ�س�سات، وفي هذا ال��شأن �أكدت اللجنة 

�أنها في �ص���دد التعاون مع الجه���ات المعنية لعقد 

ور�شة عمل لبيان الفر����ص الحقيقية وراء الدخول 

في البور�ص���ة وعائ���ده عل���ى الاقت�ص���اد الوطن���ي. 

ي�ش���ار �إلى �أن الهدف م���ن ت�أ�سي�س ال�شركة الجديدة 

للمطاع���م والمقاهي خف�ض الم�صاريف الت�شغيلية 

لجميع المقاهي والمطاع���م الم�شاركة بالت�أ�سي�س، 

وعق���د �صفقات م�شتري���ات جماعية لم���ا فيها من 

توف�ي�ر للجميع وتقديم خدم���ات ح�سابية وخدمات 

م���وارد ب�شرية وت�سوي���ق للجميع م���ن دون التدخل 

المبا�شر بالإدارة فقط تقديم خدمات الدعم، وعقد 

�صفق���ات مع ��ش�ركات الدعاي���ة والتروي���ج، وذلك 

لا�ستخدام المقاه���ي والمطاعم للترويج عن طريق 

�شا�ش���ات �أو كون�ت�رات، بالإ�ضاف���ة �إلى �أن ال�شرك���ة 

الجدي���دة يمكنه���ا �إدارة مطع���م �أو مقه���ى كامل، 

وكذل���ك ت�ستطي���ع الم�ساع���دة في تطوي���ر المطعم 

�أو المقه���ى، �إلى جانب الم�ساهم���ة في الإدارة �سواء 

ب�سب���ب وفاة الم�ؤ�س�س �أو عج���زه عن الإدارة �أو عدم 

تمكن الورثة من الإدارة.

ترتيب العضويات بحسب البلد للعام 2016
عدد العضوياتالبلد

المملكة العربية السعودية

الإمارات العربية المتحدة

سلطنة عمان

مملكة البحرين

دولة قطر

دولة الكويت

67 عضوية

64 عضوية

25 عضوية

20 عضوية

12 عضوية

5 عضويات

• �أحمد ال�سلوم	

�أمل الحامد
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ترخي�ص �إلى “مبارك جا�سم كانو” بر�أ�سمال 7 ملايين دينار
“الم�ستثمرين” ي�سجل 150 �شركة بـ8.27 ملايين دينار

�أف���ادت البيان���ات المن�ش���ورة عل���ى موقع 

)�سجلات( التابع لمرك���ز البحرين للم�ستثمرين 

ع���ن الترخي����ص �إلى 150 �شرك���ة جدي���دة تعمل 

في مختل���ف الأن�شط���ة التجاري���ة وال�صناعية في 

المملك���ة خ�ل�ال الأ�سب���وع الما�ض���ي، ب�إجم���الي 

ر�ؤو�س �أموال ت�صل �إلى 8.278 ملايين دينار.

لمرك���ز  الر�سمي���ة  البيان���ات  و�أظه���رت 

ع���ن  الم�س����ؤول  المرك���ز  وه���و  الم�ستثمري���ن، 

الترخي����ص لل��ش�ركات ال�صناعي���ة والتجارية في 

البحري���ن، �أنه تم ت�سجيل 139 �سجل ن�شط دون 

ترخي�ص و11 �شركة ن�شطة.

و�أ�ش���ارت البيانات �إلى �أن���ه تم ت�سجيل 65 

�شرك���ة ذات م�س�ؤولي���ة مح���دودة دون ترخي�ص 

و6 �شركات ن�شطة، و60 �سج�ل�اً ل�شركة ال�شخ�ص 

الواحد دون ترخي����ص و4 �سجلات ن�شطة، و14 

�سجلاً ل�شركة ت�ضامن دون ترخي�ص، وفرع واحد 

ل�شركة �أجنبية.

و�أو�ضح���ت بيانات المرك���ز �أن �أكبر ر�ؤو�س 

مب���ارك  ل�شرك���ة  ت�سجيله���ا  الت���ي تم  الأم���وال 

جا�س���م كان���و بر�أ�سم���ال بل���غ 7 ملاين�ي� دينار 

وتعمل ال�شرك���ة في مجال الأن�شط���ة العقارية في 

الممتلكات المملوكة �أو الم�ؤجرة.

وتم ت�سجي���ل 4 �شركات بر�أ�سم���ال 50 �ألف 

دين���ار ل���كل منها، فيم���ا تم الترخي����ص ل�شركة 

بقيمة 300 �ألف دينار و�شركة �أخرى بقيمة 200 

�أل���ف دينار،كم���ا تم الترخي����ص �إلى 9 ��ش�ركات 

بر�أ�سمال 20 �ألف دينار لكل منها.

فيم���ا تم الترخي�ص �إلى �شركة بر�أ�سمال 80 

�أل���ف دينار و�شركة بـ25 �ألف دينار و�شركة �أخرى 

ب���ـ15 �أل���ف دينار، كم���ا تم ت�سجي���ل 9 �شركات 

بقيمة 10 �آلاف دينار لكل منها.

كما رُخ����ص �إلى 121 �شرك���ة بر�ؤو�س �أموال 

مختلفة تتراوح ب�ي�ن 100 دينار وحتى 5 �آلاف 

دينار وي�صل الإجمالي �إلى 210,650 دينارًا.

“كوردينيت����س  ل�شرك���ة  ف���رع  و�سُج���ل 

كون�سلنت���ج” الإماراتية والت���ي تعمل في مجال 

�أن�شط���ة الخ�ب�رة الا�ست�شارية في مج���ال الإدارة 

و�أن�شطة الخبرة الا�ست�شارية الحا�سوبية و�إدارة 

•المرافق الحا�سوبية. 47.3 % ن�سبة �شركات الم�س�ؤولية المحدودة من الإجمالي	

المحرر الاقت�صادي

دراجي: على من يغادر منطقة اليورو �أن ي�سوي ديونه

ارتفاع النفط 2 %

فتح التر�شيح لجائزة �أف�ضل �شركة ت�أمين بالمنطقة

في فيينا اليوم الكويت تتر�أ�س “مراقبة �سوق النفط” 

الباكر: التكريم يظهر مدى اهتمامنا بهذا القطاع 

بعد �أ�سبوعين من قرار خف�ض �إنتاج دول “�أوبك”

المنام���ة - ملتق���ى الت�أم�ي�ن: �أعل���ن �أم�س 

ال�سبت عن ب���دء التر�شيح لجائزة �أف�ضل �شركة 

ت�أم�ي�ن في ال��ش�رق الأو�سط، والت���ي �ستقدم في 

منت���دى ال��ش�رق الأو�س���ط للت�أم�ي�ن في ن�سخته 

الثالث���ة ع��ش�رة، والمقرر عق���ده بالفترة 20 - 

21 م���ن �شهر فبراير المقبل في فندق الخليج، 
وذلك في موعد �أق�صاه 5 فبراير المقبل.

وي�ستقط���ب المنتدى له���ذا العام ما يزيد 

ع���ن 400 �شخ�صي���ة من قادة قط���اع الت�أمين 

والتكاف���ل �إلى جان���ب العدي���د م���ن الخ�ب�راء 

والمخت�ص�ي�ن والعاملين في هذا المجال عالمياً 

و�إقليمي���اً، �إذ يعت�ب�ر منت���دى ال��ش�رق الأو�سط 

للت�أم�ي�ن من �أعرق و�أكبر المنتديات المخت�صة 

في المنطقة، وهو يعقد برعاية م�صرف البحرين 

المركزي.

و�أن�شئ���ت جائزة “�أف�ضل �شرك���ة ت�أمين في 

منطقة ال��ش�رق الأو�سط” بهدف تكريم �شركات 

القط���اع  تطوي���ر  في  لم�ساهماته���ا  الت�أم�ي�ن؛ 

�س���وق  في  المتمي���ز  وم�ستواه���ا  ولإنجازاته���ا 

الت�أم�ي�ن بالمنطق���ة، �إ�ضاف���ة لابتكاراتها من 

حيث ج���ودة الخدم���ات وتق���ديم المنت���ج �إلى 

جان���ب �أدائها الم���الي الممي���ز والم�ستقر على 

مدار العام. 

لجمي���ع  للجائ���زة  التق���دم  �إتاح���ة  وتم 

الم�ؤ�س�س���ات في ه���ذا القط���اع مم���ن يقدمون 

الخدمات �ضمن منطقة الخليج العربي وال�شرق 

الأو�س���ط. وحول فتح ب���اب التر�شيح للجائزة، 

�صرح المدي���ر التنفي���ذي لرقاب���ة الم�ؤ�س�سات 

المالية بم��ص�رف البحرين المركزي عبدالرحمن 

الباكر قائلاً “حر�صنا ل�سنوات على تقديم هذه 

الجائزة لدعم وتحفيز �شركات الت�أمين المحلية 

والعربي���ة والإقليمي���ة على الابت���كار والتميز؛ 

وذل���ك بهدف رفع م�ستوى نم���و وتعزيز قطاع 

الت�أمين في منطق���ة ال�شرق الأو�سط، �إذ �ستقدم 

هذه الجائزة لل�شركة الفائزة بح�ضور عدد كبير 

من العاملين في هذا القطاع تقديراً لجهودها، 

مع ت�أكي���د �أن التك���ريم يظهر م���دى اهتمامنا 

به���ذا القط���اع الواع���د بكث�ي�ر م���ن الفر����ص 

والابتكارات”.

�أم���ا المعاي�ي�ر وال��ش�روط الواج���ب توفرها 

للتر�ش���ح للجائزة �ستكون عل���ى النحو التالي: 

معدل النم���و العام، مدى النم���و المتوا�صل في 

�إجم���الي �أق�س���اط الت�أم�ي�ن والربحي���ة، الح�صة 

ال�سوقية، �سلامة �أعمال ال�شركة وا�ستراتيجيتها، 

مدى التو�سع في قنوات التوزيع، نطاق ونوعية 

المنتج���ات والخدمات، الابت���كار في المنتجات، 

الابتكار في تكنولوجيا المعلومات، والتو�سع في 

عمليات ال�شركة في ال�سوق المحلي والإقليمي.

تج���در الإ�ش���ارة �إلى �أن الجائ���زة ق���د ف���از 

به���ا ع���دداً م���ن ��ش�ركات الت�أمين م���ن بينها: 

BNI، �شرك���ة الت�أم�ي�ن الوطني���ة ال�سعودي���ة، 
�أك�سا للت�أم�ي�ن )الخليج(، وال�شرك���ة البحرينية 

الكويتي���ة للت�أم�ي�ن، �إلى جان���ب العدي���د م���ن 

ال�شركات المتخ�ص�صة الأخرى.

و�سيتم �إعلان ا�سم ال�شركة الفائزة بالجائزة 

في حف���ل توزي���ع الجوائ���ز ال���ذي �سيتزامن مع 

انعق���اد منتدى ال�شرق الأو�سط للت�أمين الثالث 

ع�شر 2017 في �شهر فبراير المقبل.

فيين���ا - بنا: ت�ست�ضي���ف منظمة البلدان 

الم�صدرة للنفط “�أوبك” اليوم الأحد الاجتماع 

الاول للجنة الوزاري���ة المعنية بتطبيق اتفاق 

فيينا لخف�ض الإنتاج برئا�سة دولة الكويت.

ويكت�س���ب اجتماع اللجن���ة الوزارية �أهمية 

بالغة من حيث التوقيت والموا�ضيع المدرجة 

على جدول �أعماله لا�سيما و�أنه الأول من نوعه 

للجنة منذ اجتماع فيينا في دي�سمبر الما�ضي، 

وبعد �أ�سبوعين تقريبًا من دخول قرار خف�ض 

الإنتاج بواقع 1.2 مليون برميل في اليوم حيز 

التنفيذ الفعلي مطلع �شهر يناير الجاري.

ع���ن  الكويتي���ة  الأنب���اء  وكال���ة  ونقل���ت 

م�ص���ادر مطلع���ة في “�أوب���ك” �أم����س ال�سب���ت 

�أن �أمان���ة المنظم���ة �شرع���ت في ا�ستع���دادات 

كب�ي�رة لا�ست�ضاف���ة �أعم���ال اللجن���ة الوزارية 

المعني���ة بمراقب���ة تطبي���ق اتف���اق تخفي�ض 

الإنتاج المتفق عليه ب�ي�ن الدول المنتجة من 

داخ���ل المنظمة وخارجه���ا، معربة عن تفا�ؤلها 

ب�إمكاني���ة موا�صل���ة الالتزام الكام���ل باتفاق 

فيين���ا الخا�ص بخف�ض الإنتاج من قبل الدول 

المنتجة ال���ـ 24 من داخ���ل المنظمة وخارجها 

التي تعه���دت بالالت���زام به���ذا الاتفاق وبما 

ي�ضمن ب�سحب الفائ�ض الإنتاجي الموجود في 

ال�سوق لدعم الأ�سعار لأن هذا الالتزام ي�صب 

في م�صلحة كافة المنتجين.

و�أ�ضاف���ت �أن ما �أبدته ال���دول من حر�ص 

عل���ى خف�ض ح�ص�ص �إنتاجها بد�أ ي�ؤتي ثماره، 

�إذ لوحظ مع ب���دء العمل بالقرار ارتفاع ن�سبي 

في �أ�سع���ار الخ���ام في ال�سوق العالمي���ة، و�أفاد 

تقري���ر “�أوبك” ال�شهري الأخير ب�أن �سعر �سلة 

خامات دول المنظمة الـ 12 قفز بن�سبة تقرب 

م���ن 20 % في دي�سمبر الما�ضي ليبلغ 51.67 

دولارًا للبرمي���ل، بف�ضل التع���اون التاريخي 

ب�ي�ن المنتجين من داخ���ل “�أوب���ك” وخارجها 

لأول مرة خلال 18 �شهرًا.

يذكر �أن اللجنة الوزارية المعنية بمراقبة 

تطبيق اتف���اق الإنتاج التي تتر�أ�سها الكويت 

ت�ضم في ع�ضويته���ا كلا من فنزويلا والجزائر 

من داخل “�أوبك” ورو�سيا وعمان من خارجها.

“�أوب���ك”  في  الأع�ض���اء  ال���دول  وكان���ت 

تو�صلت في خت���ام اجتماعها الوزاري في فيينا 

نهاي���ة نوفمبر الما�ض���ي �إلى اتف���اق يق�ضي 

بخف����ض �سقف الإنت���اج بمق���دار 1.2 مليون 

برميل يوميًّا اعتب���ارًا من مطلع العام الجاري، 

كما تلقت المنظم���ة تعهدات من منتجين من 

خارجه���ا تق�ضي بخف�ض �إنتاجهم �أي�ضًا بواقع 

���ا. و�سيك���ون �سقف  458 �أل���ف برمي���ل يوميًّ
�إنت���اج المنظم���ة وف���ق الخف����ض الجديد عند 

مع���دل 32.5 مليون برميل يوميًّا بهدف دعم 

الأ�سع���ار التي تراجعت ب�سب���ب وجود كميات 

كبيرة فائ�ضة من الخام في ال�سوق العالمية.

ق���ال  روي�ت�رز:   - فرانكف���ورت 

رئي����س البن���ك المرك���زي الأوروب���ي 

يغ���ادر  بل���د  �أي  �إن  دراج���ي  ماري���و 

منطق���ة اليورو بحاج���ة �إلى �أن ي�سوي 

مطالباته �أو ديونه مع نظام المنطقة 

الخا�ص بالمدفوع���ات قبل �أن يقطع 

علاقاته بها.

وجاء ه���ذا التعليق - وهو �إ�شارة 

نادرة من دراجي على احتمال �أن تخ�سر 

منطقة الي���ورو �أع�ض���اء - في خطاب 

لاثنين من ن���واب البرلمان الأوروبي 

الإيطاليين ن�شر يوم الجمعة.

ويتزام���ن ذل���ك م���ع موج���ة م���ن 

للعمل���ة  المناه�ض���ة  المعنوي���ات 

الأوروبي���ة الموحدة في �إيطاليا ودول 

�أخرى بمنطق���ة الي���ورو �أذكاها قرار 

بريطاني���ا غ�ي�ر المتوق���ع في يوني���و 

بمغادرة الاتحاد الأوروبي.

وق���ال دراج���ي في الخط���اب “�إذا 

كان هن���اك بل���د �سيغ���ادر منظوم���ة 

اليورو ف�إنه بحاجة لت�سوية مطالبات 

بنك���ه المرك���زي �أو التزامات���ه تج���اه 

البنك المرك���زي الأوروبي بالكامل”. 

وا�ستن���ادا �إلى البيان���ات حتى نهاية 

نوفم�ب�ر في نظ���ام الدفع ف����إن ذلك 

فات���ورة  �إيطالي���ا  عل���ى  �سيجع���ل 

م�ستحقة بقيم���ة 358.6 مليار يورو 

وي�سج���ل  دولار(.  ملي���ار   383.1(

النظ���ام تدفق���ات المدفوع���ات بين 

دول منطقة اليورو.

يذكر �أن الدولار ي�ساوي 0.9362 

يورو.

نيوي���ورك - روي�ت�رز: ارتفعت 

�أ�سع���ار النفط �أكثر م���ن 2 % يوم 

ب����أن  توقع���ات  بف�ض���ل  الجمع���ة، 

اجتماعً���ا لكب���ار منتج���ي النفط في 

الع���الم �سيظهر التزامه���م باتفاق 

عالمي لخف�ض الإنتاج عندما يُعقد 

مطلع الأ�سب���وع المقبل، لكن زيادة 

�أن�شطة الحفر في الولايات المتحدة 

كبحت المكا�سب.

وق���ال محمد باركين���دو الأمين 

البل���دان الم�صدرة  العام لمنظم���ة 

�إن  لروي�ت�رز  )�أوب���ك(  للب�ت�رول 

اجتماعًا �سيُعق���د في مطلع الأ�سبوع 

المقب���ل في فيين���ا ي�ض���م �أع�ض���اء 

المنظم���ة وبع����ض المنتج�ي�ن م���ن 

خارجها بما في ذلك رو�سيا �سيتبنى 

�آلية لمراقب���ة الامتثال للتحقق من 

الت���زام المنتج�ي�ن باتف���اق خف�ض 

الإنت���اج بواقع 1.8 ملي���ون برميل 

يوميًّا.

وق���ال وزير الطاق���ة ال�سعودي 

خال���د الفال���ح �إن���ه تم �سح���ب 1.5 

���ا بالفعل من  ملي���ون برمي���ل يوميًّ

ال�سوق.

و�أنهى خ���ام القيا����س العالمي 

مزيج برنت الجل�س���ة مرتفعا 1.33 

�إلى   %  2.5 يع���ادل  م���ا  �أو  دولار 

بينم���ا  للبرمي���ل،  دولارًا   55.49
الأميرك���ي  الخ���ام  عق���ود  �أنه���ت 

التعام�ل�ات  فبراي���ر  في  للت�سلي���م 

�إلى   %  2 �أو  1.05 دولار  مرتفع���ة 

52.42 دولارًا للبرميل.
بع���د  المكا�س���ب  وتقل�ص���ت 

بيانات �شركة بيك���ر هيوز لخدمات 

الطاق���ة الت���ي �أظه���رت �أن �شركات 

في  �أ�ضاف���ت  الأميركي���ة  الحف���ر 

الأ�سب���وع الأخ�ي�ر �أك�ب�ر ع���دد م���ن 

من�ص���ات الحفر الجديد في نحو �أربع 

�سنوات.

وقال���ت �إدارة معلومات الطاقة 

�إن  الخمي����س  ي���وم  الأميركي���ة 

مخزون���ات النفط الخ���ام بالولايات 

المتحدة ارتفعت على غير المتوقع 

في  برمي���ل  ملي���ون   2.3 بمق���دار 

الأ�سبوع المنته���ي في 13 يناير، في 

حين �أظهرت البيانات ارتفاعًا �أكبر 

بكث�ي�ر م���ن المتوق���ع في مخزونات 

البنزين.

• عبد الرحمن الباكر	

• ماريو دراجي	

• �أحد اجتماعات منظمة �أوبك	
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الحد – مملكة البحرين أوقات عمل مركز الشرق ا�وسط الطبي
٧:٠٠ صباح�– ١١:٠٠ مساءً
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الايورفيدا

 تجربة
 صحية

مضمونة

التدليك التجديدي
علاجات التحكم با�جهاد

الرعاية الصحية بعد الولادة
العناية بالعين

جمال المرأة والمزيد

العلاجات المتخصصة علاجات كيرلا التقليدية

 تتوفر علاجات الايورفيدا والسدها في مركز
:الشرق ا�وسط الطبي ل�مراض التالية

الروماتيزم
التهاب المفاصل
الصداع النصفي
ا�صابات الرياضية
داء الفقار

التهاب الجيوب
 تيبّس الكتف

آلام الظهر
ارتفاع ضغط الدم

13الأحد 22 يناير 2017 - 24 ربيع الثاني 1438 - العدد 3022



(17111434 :¢ùcÉØdG  ‐ 17111432 ÖàμŸG : ™jRƒàdGh äÉcGÎ°T’G)              (17580939 :¢ùcÉa  ‐  39615645  ‐  32224492 :∫É≤ædG , 17111508 ‐ 17111501 :ÖàμŸG) : äÉfÓYE’G º°ùb              (17111482 :á«dhódG ¿hDƒ°ûdG º°ùb)  :π°UGƒà∏d        

á«æeCG á«∏ªY ó©H IóL ‘ Éª¡«°ùØf ¿GôéØj ¿É«HÉgQEG 

 áeõMCÉH Éª¡«°ùØf Gôéa “Ú«HÉgQEG” πà≤e øY ájOƒ©```°ùdG áWöûdG âæ∏YCG :RÎjhQ  ̀áMhódG

.IóL áæjóe ‘ äGRGô◊G »M ‘ áªgGóe Égò«ØæJ ∫ÓN áØ°SÉf

 ÚØ°SÉf ÚeGõëH âÑ°ùdG ¢ùeCG Éª¡«```°ùØf Gôéa ÚjQÉëàfG ¿CG á«∏ëŸG äÉ£∏```°ùdG âæ∏YCG

 ájOÉ°üàb’G á```ª°UÉ©dG ,IóL áæjóe ‘ á```jOƒ©°ùdG øeC’G äGƒ```b ™e QÉædG ¥ÓWE’ ∫OÉ```ÑJ ó```©H

.áμ∏ªª∏d

 á¶aÉfi ‘ äGRGô◊G »M ‘ øeC’G äGƒb É¡JòØf á«∏ªY” ¤EG ÎjƒJ ⋲∏Y ¿ƒdhDƒ°ùe QÉ°TCGh

 äôØ°SCG á«dhCG äÉeƒ∏©Ÿ É≤ahh .QÉædG ¥ÓWEG º```¡©e âdOÉÑJh Ú«HÉgQEG É¡dÓN âªgGO ,Ió```L

.“áØ°SÉf áeõMCG ΩGóîà°SÉH Ú«HÉgQE’G øe ÚæKG QÉëàfG øY á«∏ª©dG

.çOÉ◊G ¿Éμe ‘ ≥jôM ´’ófG “ÎjƒJ” ⋲∏Y ¿hOô¨e É¡ãH Qƒ°U äô¡XCGh

 ‘ ájOÉ¡L äÉμÑ°T ¤EG Éª¡FÉªàfÉH ¬```Ñà°ûj ¿É°üî°T πàb ,‹É◊G ô¡°ûdG øe ™```HÉ°ùdG ‘h

.á«∏NGódG IQGRƒd É≤ah ,¢VÉjôdG áæjóe ‘ áWöû∏d á«∏ªY
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القاهرة ـ رويترز: 

 ¿EG á```̀«ÑW QOÉ```̀°üeh ¿Éμ```̀°S ∫É```̀b

 ôμÑe âbh ‘ Gƒ∏àb ÓØWh ∫ÉLQ á©Ñ°S

 ádƒ¡› áØjòb •ƒ≤°S ‘ âÑ°ùdG ¢ùeCG

 ‘ íaQ á```̀æjóÃ ∫õ```̀æe ⋲∏Y Qó```̀°üŸG

 »àdG ájöüŸG AÉ```̀æ«°S ∫Éª°T á```̀¶aÉfi

 äGƒb Ú```̀H áØ«æY äÉ```̀¡LGƒe ó```̀¡°ûJ

 ÚdGƒe øjOó°ûàe Ú```̀«eÓ°SEGh ø```̀eC’G

.¢ûYGO º«¶æàd

 áØjò≤dG •ƒ```̀≤°S ¿EG øcÉ°S ∫Ébh

 ¿ÉNO ¬```̀æY èàfh Ó```̀FÉg É```̀jhO çó```̀MCG

 øe IÒÑc AGõLCG º£– ÖfÉL ¤EG ∞«ãc

 ‘ Iôé©dG á≤£æe ‘ óLƒj …òdG ∫õæŸG

 ´É£b OhóM ⋲∏Y á```̀©bGƒdG íaQ ÜƒæL

 á```̀j’h á```̀YÉªL hOó```̀°ûàe π```̀àbh .Iõ```̀Z

 ‘ ¢ûYGO º```̀«¶æJ â©jÉH »àdG AÉ```̀æ«°S

 áWöûdGh ¢û«÷G ∫ÉLQ øe äÉÄe 2014
 çÓãdG äGƒæ°ùdG ∫ÓN AÉæ«°S ∫Éª°T ‘

 øY º¡à«dhDƒ°ùe Gƒ```̀æ∏YCG Éªc á```̀«°VÉŸG

 …OGƒH iôNCG ¿óeh IôgÉ≤dG ‘ äÉªég

.π«ædG ÉàdOh

القاهرة ـ اف ب:

 ∫hO áYƒª› á«LQÉN AGQRh ¢†aQ 

 ¿hDƒ°ûdG ‘ »ÑæLCG πNóJ …CG É«Ñ«d QGƒL

 IQhöV ⋲∏Y GhOó°Th ,á«Ñ«∏dG á«∏NGódG

 IóMhh QGô```≤à°SGh øeCG ⋲```∏Y ®ÉØ◊G

 áª◊h É¡«°VGQCG ⋲∏Y É¡JOÉ«°Sh É«Ñ«d

.É¡Ñ©°T

 ´ÉªàL’G ‘ AGQRƒ```dG ¢```Vô©à°SGh

 ôNBG IôgÉ≤dG ¬àaÉ°†à°SG …ò```dG öTÉ©dG

 ’ ¬fCG GhócCGh ,É«Ñ«d ‘ ™°VƒdG äGQƒ£J

 äGÒî°üdG ¥ÉØJÉH ∂°ùªàdG øY πjóH

 áægGôdG áeRC’G øe êhôî∏d ó«Mh QÉWEÉc

       .OÓÑdG É¡æe ÊÉ©J »àdG

 »eÉàÿG ¿É«ÑdG ‘ AGQRƒ```dG Oó°Th

 ⋲∏Y ®ÉØ◊G IQhö```V ⋲∏Y ,´É```ªàLÓd

 á«YöûdG  á```«Ñ«∏dG  á```dhódG  äÉ```°ù°SDƒe

 ,¿ƒfÉ≤dG IOÉ```«°S ΩGÎMGh ,É```¡JóMhh

 ,äÉ```£∏°ùdG  Ú```H  π```°üØdG  ¿É```ª°Vh

.á«YÉªàL’G ádGó©dG ≥«≤– ¿Éª°Vh

بيروت ـ رويترز: 

 ¥ƒ```≤◊  …Qƒ```°ùdG  ó```°UôŸG  ∫É```b

 ¢ùeCG äôéØfG áeƒ¨∏e IQÉ```«°S ¿EG ¿É°ùfE’G

 ⋲∏Y á©HQCG π```à≤e øY ô```Ø°SCG É‡ â```Ñ°ùdG

 ¿ÉÑcôdG º«fl ‘ ô```NBG OóY áHÉ°UEGh π```bC’G

 ™```e Ohó```◊G Üô```b É```jQƒ°S ‘ Ú```ÄLÓd

.¿OQC’G

 É```°†jCGh  Ú```ÄL’  º```«îŸG  …hDƒ```jh

 É```¡æe á```°VQÉ©e π```FÉ°üa ø```e Ú```∏JÉ≤e

 ø```e Óc π```JÉ≤j …ò```dG  ô```FÉ°û©dG ¢```û«L

 º```«¶æJh  á```jQƒ°ùdG  á```«eƒμ◊G  äGƒ```≤dG

 º«îŸG âaó¡à°SG óbh .á«eÓ°SE’G ádhódG

 ÌcCG ¢û«©jh .»°VÉŸG ΩÉ©dG ‘ äGÒéØJ

.¿ÉÑcôdG ‘ ¢üî°T ∞dCG 75 øe

 Ωƒég ±ó¡à°SG »°VÉŸG ôHƒàcCG ‘h

 ‘ ôFÉ°û©dG ¢```û«÷ á©HÉJ ¢```û«àØJ á£≤f

 ⋲∏àb áKÓK •ƒ≤°S øY ô```Ø°SCG É‡ º«îŸG

 ‘ ÉÑjôb É```jôμ°ùY É©bƒe ôNBG ±ó```¡à°SGh

 ¢SôM ø```e áà°S π```à≤Ÿ iOCG É```‡ ƒ```«dƒj

.ÊOQC’G Ohó◊G

بغداد ـ ا ف ب:

 áHöV 90 ∞```dÉëàdG äGƒ```b äò```Øf 

 çÓK h ÖcGôŸGh ¥QGhõ```dG ⋲```∏Y ájƒL

 øe É¡Hhôg AÉæKCG ¢```ûYGód á∏JÉ≤e øØ°S

 √òg ¿CG ∞dÉëà∏d ¿É«H ôcPh .á```∏LO ô¡f

 ¢ûYGhódG π```≤æH Ωƒ```≤J âfÉc ¥QGhõ```dG

 øe ÉHôg π```°UƒŸG Üô```Z ¤EG ¥ö```T øe

 äGƒb â```æeCGh .á«bGô©dG ø```eC’G äGƒ```b

 ,»°VÉŸG ´ƒÑ°SC’G ∫ÓN ,á«bGô©dG øeC’G

 á°ùªÿG Qƒ°ù÷G ™«ª÷ á«böûdG á```Ø°†dG

 ¤EG QÉ°ûj .π```°UƒŸG ‘ á```∏LO ô¡f È```Y

 øe π°UƒŸG §```°SƒH ôÁ á∏LO ô```¡f ¿CG

 áæjóŸG É```ª°SÉb ,Üƒ```æ÷G ¤EG ∫É```ª°ûdG

 ∫É```bh  .»```HôZh  »```böT  ø```jô£°T  ¤EG

 ácÎ°ûŸG ΩÉ¡ŸG Iƒ```b º°SÉH çóëàŸG

 É¡fCG É```fó≤àYG” ¿É```jQhO ¿ƒ```L ó```«≤©dG

 ⋲∏Y AÉ```°†≤dG ,á```Ñ©°U á```dhÉfi â```fÉc

 á«∏ªY AóH òæeh .“¢ûYGO IOÉbh »∏JÉ≤e

 ,2016 ôHƒàcCG 17 Ωƒj π°UƒŸG ôjô–

 á«FÉe áÑcôe 112 øe Ì```cCG ÒeóJ iôL

.¬JGP ¿É«ÑdG ‘ AÉL Ée ≥ah ,π°UƒŸG ‘

 º¡æ«H Ú«fóe 8 πà≤e 

AÉæ«°S ∫Éª°T áØjò≤H πØW

 »Ñ«∏dG QGƒ÷G ∫hO 

»ÑæLCG πNóJ …CG ¢†aôJ

 º«fl QÉéØfÉH 4 πà≤e 

¿OQC’G Üôb …Qƒ°S

 ¥QGhõdG äGöûY ∞°üb

π°UƒŸG ‘ “¢ûYGO” `d

πÑ°ùdGπÑ°ùdG ≈à°ûH ≈à°ûH “ “áfÉà°SCGáfÉà°SCG”” ´ÉªàLG á∏bôY ∫hÉ– ¿GôjEG
QhõdG ôjO ‘ “¢ûYGO” `d k ÉaGógCG ÉæØ°üb :É«°ShQ

 í```LôŸG Ò```Z ø```e ¿CG ¤EG çó```ëàŸG QÉ```°TCGh

 Oó©dG ÖÑ°ùH ,ÉjQƒ°S ¿CÉ```°ûH ¥ÉØJG …C’ ∫ƒ°UƒdG

 ,ájƒ°ùàdG áZÉ«°U ‘ ácQÉ°ûŸG ±GôWC’G øe ÒÑμdG

.¬jCGQ Ö°ùëH

 ócDƒj ƒμ°Sƒe øe »ª°SQ íjöüJ ∫hCG ƒg Gògh

 ôjQÉ≤J IóY âØ°ûch ,¿Gô¡W ™e äÉaÓÿG OƒLh

 å«M ,äÉaÓÿG ∂∏J øY GôNDƒe É«°ShQ ‘ á«eÓYEG

 PƒØædG ±É```≤jEG É```«°ShQ á```«f øY å```jó◊G Qhó```j

 π°UƒàdG ∫ÉM ‘ ¬fCGh ,É```jQƒ°S ‘ ÒÑμdG ÊGô```jE’G

 ∂```dP  ø```ª°†à«°ùa  »```°SÉ«°S  π```◊ ¥É```ØJG  ¤EG

 πª°ûj ÉÃ ÉjQƒ°S ø```e ÖfÉLC’G Ú∏JÉ≤ŸG Ö```ë°S

.á«fGôjE’G äÉ«°û«∏ŸG

 óah º°SÉH çó```ëàŸG ∫Éb ,≥HÉ°S â```bh ‘h

 óah ™e Gƒ```ãëH º¡fEG ó```jRƒHCG á```eÉ°SCG á```°VQÉ©ŸG

 ‘ »ª∏°S πëH áfÉà°SCG AÉ```≤d êhôN á«Ø«c »```°ShQ

 ¢ù∏› QGô```bh ∞«æL ¿É«H ¤EG GOÉ```æà°SG ,É```jQƒ°S

 ∞bƒH ΩGõàd’G IQhö```V ⋲∏Y GócDƒe ,2254 ø```eC’G

 ¿Gô```jEGh ΩÉ```¶ædG ¥hô```N ≥```«KƒJh QÉ```ædG ¥Ó```WEG

 É«°û«∏e É¡°SCGQ ⋲∏Yh ,É```ª¡d á©HÉàdG äÉ«°û«∏ŸGh

 á°VQÉ©ŸG ó```ah ¿CG ±É```°VCGh .ÊÉ```æÑ∏dG ˆG Üõ```M

 iOôH …OGh ‘ áfó¡dG â«ÑãJ IOÉYE’ IQOÉÑe Ωó```b

 º¡JÉeGõàdÉH ΩÉ«≤∏d ¢```ShôdG É«YGO ,≥°ûeO »HôZ

 Ée á≤«≤M ⋲```∏Y ±ƒbƒdÉH º```¡JÉ«dhDƒ°ùe π``` qª–h

 .IOó¡ŸG ≥WÉæŸG á```«≤Hh iOôH …OGh ‘ …ô```éj

 ÖdÉ£ŸG √òg ™aôH »```°ShôdG ÖfÉ÷G ó¡©J ó```bh

.ƒμ°Sƒe ‘ IOÉ«≤dG ¤EG

 á```aÉë°üdG á```dÉch â```∏≤f ,iô```NCG á```¡L ø```e

 ¬dƒb »HhQhCG »```°SÉeƒ∏HO Qó```°üe øY á```«°ùfôØdG

 á«°SÉ«°ùdG á°VQÉ©ŸG iód É«≤«≤M É≤∏b ∑Éæg ¿EG

 ÒZ á°VQÉ©ŸG π```FÉ°üØdG ƒ```∏ã‡ ô```éæj ¿CG” ø```e

 äÉ°VhÉØŸG ø```e ´ƒ```ædG Gò```g ⋲```∏Y ø```jOÉà©ŸG

 iCGQh .“ΩÉ¶ædG ídÉ°üd »°SÉ«°S πM ¤EG ,á```«dhódG

 ,ƒμ°Sƒe ‘ á«böûdG äÉ```°SGQódG ó¡©e ‘ åMÉÑdG

 áfÉà°SCG ô“Dƒe π°ûa hCG ìÉ‚ ¿CG ,±ƒ¨dhO ¢ùjQƒH

 Ωó≤J π```°üM GPEG” É```Ø«°†e ,ÉØ∏°S GQô```≤e ¢```ù«d

 ∑QÉ°û«°S áë∏°ùŸG á°VQÉ©ŸG øe GAõL ¿CG ó≤àYCÉa

 ΩÓ°ùdG á«∏ªY ¿CG ’EG ..á∏Ñ≤ŸG ∞«æL äÉ°VhÉØe ‘

.“G kóL á°ûg ⋲≤ÑJ É¡àeôH

 ´ÉaódG IQGRh øY ΩÓYE’G ádÉch â∏≤f ,É«fGó«e

 á«°ShQ á«HôM äGô```FÉW â°S ¿EG É¡dƒb á```«°ShôdG

 ¢ûYGO º«¶æàd ±Gó```gCG ⋲∏Y ájƒL äÉHöV äò```Øf

.âÑ°ùdG ¢ùeCG ájQƒ°ùdG QhõdG ôjO á¶aÉfi ‘

 øe â≤∏£fG äGôFÉ£dG ¿CG IQGRƒ```dG âaÉ°VCGh

.äÉHö†dG ó©H äOÉYh á«°ShQ ¢VGQCG

عواصم ـ وكالات:

 ‘ ájQƒ°ùdG ΩÓ°ùdG äÉKOÉfi ó«≤©J ‘ ºgÉ°ùj ¿GôjEG  ∞bƒe ¿EG  Ú∏eôμdG º°SÉH çóëàe ∫Éb

 ,¥ÉØJG …CG øY ôØ°ùJ ¿CG ó©Ñà°SG ¬æμd ,É¡«a IóëàŸG äÉj’ƒdG ácQÉ°ûÃ É«°ShQ Ö«MôJ G kócDƒe ,ÉfÉà°SCG

.äÉKOÉëŸG IóæLCG Iô≤fCG ‘ »°ShQ óah ™e åëH ¬fCG …ôμ°ù©dG ájQƒ°ùdG á°VQÉ©ŸG óah ø∏YCG Éªæ«H

 É kØ«°†e ,áfÉà°SCG  äÉKOÉfi ó«≤©J ‘ ºgÉ°ùj  ¿Gô`̀jEG  ∞bƒe ¿CÉH  Ú∏eôμdG  º°SÉH  çóëàe OÉ`̀aCGh

 ácQÉ°ûe ¿hO øe ájQƒ°ùdG áeRC’G πM øμÁ ’ ¬fCGh ,IóëàŸG äÉj’ƒdG ácQÉ°ûÃ ÖMôJ ƒμ°Sƒe ¿CG

.ø£æ°TGh

CC CC CC CC

¥¥ …… øø ôô ÑÑ ¡¡«« jj ƒƒ QQ ÃÃ «« hhQQ ÖÖ«« ôô ƒƒøø hh

 

 á«cÒeC’G “RÒ```aCG øjQƒa” á```∏› â```dhÉæJ

 É```¡Jô£«°S  ¥É```£f  ™```«°Sƒàd  ¿Gô```jEG  »```YÉ°ùe

 ,§```°ShC’G  ¥ö```ûdG  ‘  á```jôμ°ù©dGh  á```«°SÉ«°ùdG

 ‘ É```gPƒØf §```°ùH É```¡J’hÉfi ø```Y â```Kó–h

 Ée ‘ á«©«°T äÉ```©ªà› º```°†J »àdG ≥```WÉæŸG

 Iôjõ÷G ¬Ñ°Th §```°SƒàŸG »böTh øjô¡ædG Ú```H

.á«Hô©dG

 ÖJÉμ∏d ∫É```≤e ∫ÓN øe á```∏éŸG â```aÉ°VCGh

 ΩÉY hõ¨∏d ¢Vô©J …òdG ¥Gô©dG ¿CG ¿ÉªãY ¥QÉW

 ,ΩÉ°ù≤f’G ÊÉ©J á```«©«°T áeƒμM √Oƒ≤J 2003
 Ühô```◊G ø```e äGƒ```æ°S ø```e ÊÉ```©J OÓ```ÑdG ¿CGh

 ádhO íÑ°üJ ¿CG ∂```°Th ⋲```∏Y É```¡fCGh ,á```«ØFÉ£dG

.¿GôjE’ á©HÉJ

 á∏ãªàŸG á```«©«°ûdG äÉ«°û«∏ŸG ¿EG â```dÉbh

 òæe á«fGôjEG á```jÉYQ ⋲```≤∏J ÊÉæÑ∏dG ˆG Üõ```M ‘

 Éª«¶æJ ÌcC’G Iƒ≤dG âëÑ°UCG É¡fEGh ,Oƒ≤Y çÓK

 ÉμjöT πμ°ûJ âfÉc »```àdG ÉjQƒ°S ¿EGh ,OÓÑdG ‘

 πμ°ûH É¡d á©HÉJ ¿B’G äQÉ°U ¿GôjEG ™e É```jhÉ°ùàe

.ájôμ°ù©dG á«MÉædG øe É¡«∏Y óªà©Jh »FõL

 É```¡JGƒb  â```∏°SQCG  ¿Gô```jEG  ¿CG  â```aÉ°VCGh

 ΩÉ```¶ædG ¢```ù«FQ º```Yód É```jQƒ°S ¤EG á```jôμ°ù©dG

 á```«°ûMƒdG  Üô```◊G  ‘ ó```°SC’G  QÉ```°ûH  …Qƒ```°ùdG

.äGƒæ°S òæe OÓÑdG ‘ Iô©à°ùŸG

صواريخ باليستية

 â©°Sh ¿Gô```jEG ¿EG “RÒaCG ø```jQƒa” âdÉbh

 áØFÉW AÉ```°†YC’ É```¡àjÉYQh É```¡ªYO ¥É```£f ø```e

 áYÉªL ‘ á```∏ã‡ ™```«°ûàdG ¤EG Üô```bCG á```«eÓ°SEG

 ‘ ∑QÉ°ûJ á```YÉª÷G √òg ¿EGh ,á```«æª«dG »```Kƒ◊G

 øe áeƒYóŸG äGƒ≤dG ó°V á«ØFÉWh á«∏Ñb ÜôM

 .ájOƒ©°ùdG ÖfÉL

 ∫hódG √òg ‘ ∫hÉ– ¿Gô```¡W ¿CG âaÉ°VCGh

 á«°SÉ«°ùdG º```¶ædG ï```«°SôJ ±É```£ŸG á```jÉ¡f ‘

.É¡jód Ée QGôZ ⋲∏Y á«©«°ûdG

 Ëó≤dG »Hô©dG ΩÉ¶ædG QÉ«¡fG ¿CG â```aÉ°VCGh

 »cÒeC’G hõ¨dGh ,A»£ÑdG πcBÉàdG øe Oƒ≤Y ó```©H

 É```¡∏c ,»```Hô©dG ™```«HôdG äÉ```°VÉØàfGh ,¥Gô```©∏d

 É¡àjDhôd ¿Gô```jEG á∏°UGƒe ⋲```∏Y äóYÉ°S π```eGƒY

 õjõ©àd Oƒ¡÷G øe ójõŸG ∫òHh ,á≤£æŸG √É```Œ

.á«MÉædG √òg øe É¡Øbƒe

 öüe Èà©J â```fÉc ¿GôjEG ¿EG á∏éŸG â```dÉbh

 »àdG á«Hô©dG QÉ```£bC’G ÚH øe Ió«MƒdG á```dhódG

 øμd ,á«°SÉ«°ùdGh á«aÉ≤ãdG á```«MÉædG øe É¡jRGƒJ

 QGóe ⋲∏Y áMÉ°ùdG øe GOƒ≤Øe ¿Éc Iô```gÉ≤dG QhO

 AGôL ¿B’G ÊÉ©J »gh ,á```«°VÉŸG áKÓãdG Oƒ≤©dG

 äGƒæ°ùd É```ÃQh á```«∏NGódG É```¡∏cÉ°ûeh É```¡JÉeRCG

.áeOÉb

 ájOƒ©°ùdG ¤EG ô¶æJ ¿Gô```jEG ¿CG ¤EG äQÉ°TCGh

 å«M øe É¡fhO É¡fCG ⋲∏Y iô```NC’G è«∏ÿG ∫hOh

 ∫hód á«£ØædG IhÌdG ¿CGh ,»°SÉ«°ùdG iƒà°ùŸG

 ,ó°ù◊G Ú©H É```¡«dEG ô¶æJ ¿GôjEG â∏©L è```«∏ÿG

 á°û«©ŸG iƒ```à°ùe Ú```H ¥ôØdG π```X ‘ á```°UÉN

 ÉgGƒà°ùe π```HÉ≤e è«∏ÿG ∫hO Üƒ```©°ûd ó```«ZôdG

.Ú«fGôjE’G ÚjÓe äGöûY iód

 á```«°VÉŸG á```©HQC’G  Oƒ```≤©dG ¿CG  â```aÉ°VCGh

 ∫hOh ¿Gô```jEG  Ú```H  á```fƒë°ûe á```bÓY äó```¡°T

 á«fGôjE’G á«eÓ°SE’G IQƒãdG ó©H á°UÉN ,á```≤£æŸG

 Ú«fGôjE’G IOÉ≤dG äÉMƒªW πX ‘h ,1979 ΩÉY

 ⁄É```©dG  ¤EG  IQƒ```ãdG  ô```jó°üJ  ⋲```ª°ùj  É```e  ¤EG

.è«∏ÿG ∫hOh »eÓ°SE’G

حرب العراق

 ∫hO º¶©e ¿CG ¤EG “RÒaCG øjQƒa” äQÉ°TCGh

 »bGô©dG ¢```ù«FôdG âªYO ¿CG É```¡d ≥Ñ°S è```«∏ÿG

 ‘ ¿GôjEGh ¥Gô©dG ÚH Üô◊G ¿ÉHEG Ú°ùM ΩGó°U

 êhôN ¤EG iOCG É```‡ ,»°VÉŸG ¿ô≤dG äÉ```«æ«fÉªK

 äGƒæ°S ÊÉ```ªK ôªà°SG …ò```dG ´GöüdG ø```e ¿GôjEG

.IóØæà°ùeh áμ¡æe »gh

 ádÉM ¤EG §°ShC’G ¥öûdG ¥’õfG ¿CG âaÉ°VCGh

 ⋲£YCG »°VÉŸG ó```≤©dG ióe ⋲∏Y ⋲```°VƒØdG øe

 ídÉ°üÃ Qö†dG ¥É```◊EG ádhÉëŸ ¿GôjE’ á```°UôØdG

 Ée ó```«cCÉJ ¤EGh π```H ,è```«∏ÿG ∫hOh á```jOƒ©°ùdG

 ,á«ª«∏bE’G É¡àæª«g ‘ »©«Ñ£dG É¡≤M ¬fCG ó≤à©J

 øe »cÒeC’G π```≤ãdG ∫ƒ```– ÜÉ```≤YCG ‘ á```°UÉN

.É«°SBG ¤EG §°ShC’G ¥öûdG

 ¿hó≤à©j ¿GôjEG ‘ áÑîædG ¿EG á∏éŸG âdÉbh

 óªà©j »YÉ°ùŸG √òg ≥```«≤– ‘ ¿GôjEG ìÉ‚ ¿CG

 ¿GôjEG ⋲```∏Y Öéj ¬fCG É```¡dhCG ,•hö```T áKÓK ⋲```∏Y

 ‘ ¿Gô¡W AÓch á```¡LGƒe øe π```«FGöSEG ™```æ“ ¿CG

 ˆÉH ÜõM ºYO Ωó```Y ≥jôW øY ∂dPh ,á```≤£æŸG

 ,π«FGöSE’ É«≤«≤M Gójó¡J πμ```°ûj ¬∏©éj πμ°ûH

 πμ°ûH ¬Hö†d π```«FGöSEG ô£°†J ’ »```c ‹É```àdÉHh

.»bÉÑà°SG

 ¿GôjEG ΩÉ«b ‘ π```ãªà«a ÊÉãdG •ö```ûdG ÉeCGh

 É```¡ª°üN È```à©J  »```àdG  á```jOƒ©°ùdG  ±É```©°VEÉH

 áLQó∏d ∂```dPh ,á≤£æŸG ‘ ó```«MƒdG »```≤«≤◊G

 ⋲∏Y IQOÉb ÒZ ádhO ájOƒ©°ùdG øe π©Œ »```àdG

 ÉeCGh .§°ShC’G ¥öûdG ‘ ÊGôjEG ™°SƒJ …CG á¡LGƒe

 ¿ÉæÑdh ¥Gô©dG AÉ```≤HEG ‘ πãªà«a å```dÉãdG •öûdG

.á«ØFÉW ¢ù°SCG ⋲∏Y ICGõ› ’hO

 øY ÜÉ```¡°SEÉH “RÒ```aCG ø```jQƒa” â```Kó–h

 øe Iójó÷G ∫É«LC’G ∫ÉeBÉH á≤∏©àŸG π«°UÉØàdG

 É¡©e ¿GôjEG πeÉ©J á«Ø«c øYh ,»Hô©dG ÜÉ```Ñ°ûdG

.áØ∏àîŸG ∫hódG ‘

 كيف تسعى إيران لبسط نفوذها بالشرق الأوسط؟

 • (RÎjhQ)  á«bGô©dG á«fGôjE’G Üô◊G iôcòH 2015ÈªàÑ°S ‘ …ôμ°ùY ¢VôY AÉæKCG ÊGôjE’G ¢û«÷G øe OGôaCG



 ,kGójÉfi kÉ°ù«FQ” ¿hójôj º¡fCG ±É```°VCGh

 øμÁ ’ Gó```jÉfi ¿ƒμj ’ …ò```dG ¢```ù«FôdGh

 ¿CG  ¤EG  √ƒ```fh .“OÓ```Ñ∏d Ió```FÉØH »```JCÉj ¿CG

 πÑ≤à°ùe  øª°†J  á```jQƒà°SódG  äÓjó©àdG”
 ,“øWGƒe ¿ƒ«∏e 80 πgÉéàJh óMGh ¢üî°T

.á«∏fi ΩÓYEG πFÉ°Sƒd É≤ah

 ¬HGƒf ø```e ,ƒ∏ZhCG QGó```°ûà«∏«c Ö```∏Wh

 á```«ªgCG ìö```ûd Ú```æWGƒŸG ™```e π```°UGƒàdÉH

.ájQƒà°SódG äÓjó©àdG ¢†aQ

 ÖLQ »cÎdG ¢```ù«FôdG ⋲æKCG π```HÉ≤ŸÉH

 QOÉ°üdG ¿ÉŸÈdG QGôb ⋲∏Y ¿ÉZhOQCG Ö```«W

 ±ƒ°S ˆG á```Ä«°ûÃ” ∫É```bh , ¢```ùeG ìÉ```Ñ°U

 QGô```≤dG ,Ö```FÉ°üdG QGô```≤dG Ö```©°ûdG ò```îàj

 π≤æj ¿CG ¬fCÉ°T øe ¿EG ∫Éb …òdG ,“»```FÉ¡ædG

.iƒbCG ™°Vh ¤EG É«côJ

 ,Ωóàfi ∫óL øe ÚYƒÑ°SCG áHGôb ó©Hh

 äÉMÓ°UE’G á```eõM »```cÎdG ¿É```ŸÈdG Qôe

 ≥jó°üàdG ¤EG ¿B’G êÉà– »àdG ájQƒà°SódG

.AÉàØà°SG ÈY

 ±ƒ°S äGÒ```«¨àdG ¿EG ¿hó```jDƒe ∫É```bh

 É¡fCG Ωƒ```°üÿG iô```j É```ª«a ,É```«côJ …ƒ```≤J

 ™bƒàŸG ø```eh .óMGƒdG πLôdG º```μM ï```°SôJ

 ‘ á```dCÉ°ùŸG √ò```g ¿CÉ```°ûH AÉ```àØà°SG AGô```LEG

 ÚdhDƒ°ùŸ É```≤ah ,πÑ≤Ÿ π```jôHEG ∞```°üàæe

.ºcÉ◊G á«ªæàdGh ádGó©dG ÜõëH

 ∑ôJ ÈN IÉ```æb äôcP ,ô```NBG ÖfÉL ø```e

 GhQó°UCG ∑GôJC’G Ú≤≤ëŸG ¿CG âÑ°ùdG ¢ùeCG

 º¡æe ¢üî°T 400 øe ÌcCG ∫É≤àYÉH ô```eGhCG

 OÓÑdÉH É```ª«∏bEG 48 ‘ ø```eCG •ÉÑ°Vh Oƒ```æL

. ƒ«dƒj ‘ ÜÓ≤f’G ádhÉfi Ö≤Y

 º¡à≤M’ øeC’G Iõ¡LCG ¿EG IÉæ≤dG âdÉbh

 (∑ƒ∏jÉH) ΩÉ```¶f É```¡eGóîà°SG ‘ √É```Ñà°TÓd

 …òdGh á```«còdG ∞```JGƒ¡dG ⋲```∏Y π```FÉ°Sô∏d

 ødƒc ˆG í```àa á```μÑ°T ¿EG á```eƒμ◊G ∫ƒ```≤J

 øjódG πLQ ødƒc Iô≤fCG º```¡àJh .¬eóîà°ùJ

 ¬fCÉH IóëàŸG äÉ```j’ƒdG ‘ º«≤ŸG »```cÎdG

 √ò```g »```Øæj ƒ```gh ÜÓ```≤f’G á```dhÉfi AGQh

.äÉeÉ¡J’G

 ÜÓ≤f’G ádhÉfi âÑ≤YCG á«æeCG á∏ªM ‘h

 ÚM ¤EG ¢üî°T ∞dCG 40 ƒëf É«côJ âæé°S

 â∏°üa hCG πª©dG ø```Y âØbhCGh º```¡àªcÉfi

 AÉ°†≤dGh ¢```û«÷G øe ∞```dCG 100 øe Ì```cCG

.…QGOE’G RÉ¡÷Gh

 º¡H ¬Ñà°ûŸG ÚH ¿EG ∑ô```J ÈN âdÉbh

 •ÉÑ°V øe 187h á```jôëÑdG øe É``` kjóæL 123
 É°üî°T 12 RÉéàMG ” ¬fCG â```aÉ°VCGh .øeC’G

 Iô```≤fCG ‘ äõ```côJ äÉ```«∏ªY ‘ ¿B’G ⋲```àM

.∫ƒÑæ£°SGh

 كوبلنتس ـ رويترز: 

 Úª«dG á```ª«YR ¿É```Hƒd ø```jQÉe â```ãM

 AÉªYõd ´ÉªàLG ∫Ó```N á«°ùfôØdG ±ô```£àŸG

 Ú«HhQhC’G Ú```ÑNÉædG ±ô```£àŸG Ú```ª«dG

 hò```M  Ghò```ëj  ¿CG  ⋲```∏Y  â```Ñ°ùdG  ¢```ùeCG

 “Gƒ¶≤«à°ùj“h Ú«fÉ£jÈdGh Ú«μjôeC’G

 ø```e  äÉ```ÄŸ  ¿É```Hƒd  â```dÉbh  .2017  ‘

 á«fÉŸC’G ¢```ùàæ∏Hƒc áæjóe ‘ ø```jójDƒŸG

 øe êhô```ÿÉH Ú```«fÉ£jÈdG â```jƒ°üJ ¿EG

 ¿ƒμ«°S »°VÉŸG ΩÉ```©dG »HhQhC’G OÉ–’G

.πàμàdG ‘ “ƒæ«ehódG ÒKCÉJ” ¬d

 ΩÉY” OÉM ≥```«Ø°üJ §°Sh â```aÉ°VCGh

 É```«fÉ£jôH  ®É```≤«à°SG  ΩÉ```Y  ¿Éc  2016
 ΩÉY ¿ƒμ«°S 2017 ΩÉ```Y ¿CG IócCÉàe É```fCGh

“.á«HhQhC’G IQÉ≤dG Üƒ©°T ®É≤«à°SG

 á«æWƒdG á¡Ñ÷G ÜõM á°ù«FQ ¿É```Hƒdh

 øjôLÉ¡ŸGh »HhQhC’G OÉ```–Ód ¢†gÉæŸG

 π°üJ ¿CG AGQB’G ´Ó```£à°S’ õ```cGôe í```LôJh

 á°SÉFôdG äÉHÉîàfG øe á«fÉãdG á```∏MôŸG ¤EG

 Úª«dG AÉªYR »≤à∏jh .ƒjÉe ‘ á```«°ùfôØdG

 “ÉHhQhC’ á```jô◊G” QÉ©°T â```– ±ô£àŸG

 »àdG º¡HGõMCG ÚH äÉbÓ©dG õjõ©J ±ó¡H

 ≥«KƒdG ¿hÉ©àdG á```«eƒ≤dG É¡JÉYõf âbÉYCG

.»°VÉŸG ‘ É¡æ«H

بيشاورـ رويترز:

 ⋲∏Y É°üî°T 21 ¿EG ∫hDƒ°ùe ∫É```b 

 QÉéØfG ‘ â```Ñ°ùdG ¢ùeCG Gƒ```∏àb πbC’G

 á≤£æŸG ‘ äGhö†î∏d áªMOõe ¥ƒ°ùH

.¿Éà°ùcÉH ÜôZ ∫Éª°ûH á«FÉædG á«∏Ñ≤dG

 ¿É```ÑdÉW á```côM ø```e πc ø```∏YCGh

 á```YÉª÷  ™```HÉJ  ìÉ```æLh  á```«fÉà°ùcÉÑdG

 á«dhDƒ°ùŸG IOó°ûàŸG …ƒ```éæL ôμ°ùY

.Ωƒé¡dG øY

 ƒgh …Qƒ```J Ú°ùM ó```LÉ°S ∫É```bh

 á≤£æŸG øe á«æWƒdG á«©ª÷G ‘ ƒ°†Y

 QÉéØf’G ‘ GƒÑ«°UCG É°üî°T 40 ƒëf ¿EG

 ™```e Ohó```◊G Üô```b ΩGQƒ```c á```≤£æÃ

.¿Éà°ùfÉ¨aCG

 AÉæHCG øe áãL 21 Éæª∏°ùJ” ±É°VCGh

 “.QÉéØf’G ‘ Gƒ```∏àb á«∏ëŸG π```FÉÑ≤dG

 ΩÉ≤à°S á«YÉªL IRÉ```æL ¿CG ¤EG QÉ```°TCGh

 êÉéàMÓd IôgÉ¶e º¶æà°Sh É```jÉë°†∏d

 º°SÉH ¿ƒKóëàe ∫É```bh .Ωƒé¡dG ⋲```∏Y

 »ª∏©dG π«°üah á«fÉà°ùcÉÑdG ¿É```ÑdÉW

 ¿EG  …ƒ```éæL  ô```μ°ùY  á```YÉª÷  ™```HÉàdG

.É©e Ωƒé¡∏d Éà≤°ùf ÚàYÉª÷G

 çóëàe ƒgh ÊÉ°SGôN óªfi ∫Ébh

 ¿ÉÑdÉ£d ™```HÉàdG Oƒ°ùfi ìÉ```æL º°SÉH

 πà≤Ÿ ΩÉ≤àfG Ωƒé¡dG ¿EG á«fÉà°ùcÉÑdG

 ⋲∏Y …ƒéæL ôμ°ùY º«YR ƒJƒ°T ∞°UBG

 ¥öûH ÜÉ```éæÑdG º«∏bEG ‘ á```WöûdG ó```j

.AÉKÓãdG Ωƒj ¿Éà°ùcÉH

بانجول ـ ا ف  ب: 

 á«¡àæŸG »```ÑeÉ¨dG ¢```ù«FôdG ø```∏YCG

 â```Ñ°ùdG  ¢```ùeCG  ™```eÉL  ⋲```«ëj  ¬```àj’h

 ∑ôJ ⋲∏Y ¬```eõY »```eƒμ◊G ¿ƒ```jõØ∏à∏d

 á```¶ë∏dG  ‘  äÉ```KOÉfi  ô```KEG  ,á```£∏°ùdG

 §°Shh ,AÉ```£°Sh ¬```©e É```gGôLCG IÒ```NC’G

 ÜôZ øe …ôμ°ùY πNóJ ∫ƒ°üëH ójó¡J

.É«≤jôaCG

 ¬«∏Á ÉÃ Ωƒ«dG äQôb” ™eÉL ∫Ébh

 áeC’G √òg IOÉ«b ∑ôJCG ¿CG ,…Òª°V »∏Y

 ™«ª÷ ≥```FÉØdG ÊÉ```æàeG ™```e ,á```ª«¶©dG

 ¢SCGôj …ò```dG ™```eÉL ¿Éch .“Ú```«ÑeÉ¨dG

 âbh ‘ ¢†aQ 1994 ΩÉ```Y òæe É```«ÑeÉZ

 ¬JQÉ°ùN ó©H á£∏°ùdG øY ∫RÉ```æàdG ≥HÉ°S

.Èª°ùjO ‘ á«°SÉFôdG äÉHÉîàf’G ‘

 ¬```JQOÉ¨e  ¿CG  ¤EG  ™```eÉL  QÉ```°TCGh

 ,™«HÉ°SCG äô```ªà°SG á```eRCG ó```©H á```£∏°ùdG

 øe ºZôdG ⋲```∏Y ¬°ùØæH √òîJG QGô```b »g

 IOÉb É```¡°SQÉe »àdG á```jƒ≤dG •ƒ```¨°†dG

 ÜÉë°ùf’G ¤EG ¬©aód É«≤jôaCG ÜôZ ∫hO

 ∫hód á```jôμ°ù©dG á```∏ª◊G øe º```ZôdÉHh

 á«ÑeÉ¨dG »```°VGQC’G πNGO É«≤jôaCG Üô```Z

 QÉ¶àfÉH É```«dÉM É¡≤«∏©J ” á```∏ªM »```gh

 .ájQÉ°S ∫GõJ ’ »àdG áWÉ°SƒdG èFÉàf

فرنسا

 باكستان

 غامبيا

 Ú«HhQhC’G ƒYóJ ¿ÉHƒd

“®É≤«à°S’G” ¤EG

 QÉéØfG ‘ Ó«àb 21
 äGhö†î∏d ¥ƒ°ùH

 ø∏©j ™eÉL ⋲«ëj

á£∏°ùdG øY ¬«∏îJ

الأحد 22 يناير 2017  
24 ربيع الثاني 1438

العدد 3022 
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»cÒeC’G ¢ù«Fô∏d áFhÉæe ⁄É©dG ∫ƒM “ “á«FÉ°ùf äGôgÉ¶J””

““¿ÉZhOQCG äÓjó©J”” ¢†aôd ∑GôJC’G ≈∏Y øgGôJ á°VQÉ©ŸG

“Òc ÉeÉHhCG” ¿ƒfÉb ó°V ájò«ØæàdG √ôeGhCG ∫hCG ™ qbƒj ÖeGôJ

ÜÓ≤f’G ádhÉfi ‘ äÉ≤«≤– ó©H 400 øe ÌcCG ∫É≤àYG

 ¬©bh …òdG Ωƒ```°SôŸG ¿EG ¢†«HC’G â```«ÑdG ∫Ébh

 PÉîJ’ ±ó```¡j “Òc ÉeÉHhCG” ¿ƒ```fÉb ¿CÉ```°ûH Ö```eGôJ

 ájOÉ°üàb’G AÉÑYC’G ø```e ∞«ØîàdG É¡fCÉ°T øe Ò```HGóJ

.ÚæWGƒŸG ⋲∏Y

 á```ë°üdG  IQGRh â```æ∏YCG  ,»```°VÉŸG ô```HƒàcCG  ‘h

 øª°V ádƒª°ûŸG »ë°üdG ÚeCÉàdG QÉ©°SCG ¿CG á«cÒeC’G

 ™∏£e øe GQÉÑàYG % 25 áÑ°ùæH OGOõà°S “Òc ÉeÉHhCG”
 ÉkÑ∏°S ôKDƒ«°S ∂dP ¿EG ¿ƒ«cÒeCG AGÈN ∫É```bh ,2017

.ÚæWGƒŸG ÚjÓe ⋲∏Y

 ´QGƒ°ûdG ¤EG AÉ°ùædG ±’BG â```LôN ,ôNBG ÖfÉL ø```e

 ¤EG  ΩÉ```ª°†fÓd á```«HhQhC’G º```°UGƒ©dG ø```e Oó```Y ‘

 ÖeGôJ Ö«°üæJ ó```°V É«°SBG ‘ “äGƒNC’G äGÒ```°ùe”
 ∑QÉ°ûj ¿CG ™bƒàŸG øe ø£æ°TGh ‘ ó°TÉM ™ªŒ πÑb

.¢üî°T ¿ƒ«∏e ™HQ ƒëf ¬«a

 äÉ```àaÓH äGÒ```°ùŸG ‘ äÉcQÉ```°ûŸG â```Mƒdh

 AÉ°ùædG” h “á°UÉÿG äÉbÓ©∏d ’” É¡°†©H ⋲∏Y Ö```àc

 ΩÉeCG á«FÉ°ùædG IÒ°ùŸG âØbƒJh .“¿óëàJ äGôjöûdG

 â¡LƒJ ºK Qƒæ«Ø°ShôL ¿Gó«e ‘ á«μjôeC’G IQÉØ°ùdG

 øeh .¿óæd §°SƒH ô```ZC’G ±ô£dG ¿Gó«e ‘ ™```ªŒ ¤EG

 ⁄É©dG AÉëfCG ⋲à°T ‘ IÒ°ùe 670 ƒëf º«¶æJ ™```eõŸG

 âfÎf’G ⋲∏Y äGÒ°ùŸG »ª¶æŸ ™```bƒe ∫Éb ÉªÑ°ùM

 Êƒ«∏e øe ÌcCG ácQÉ°ûe ™bƒàŸG øe ¿EG ∫ƒ≤j …òdGh

 Ωƒj Úª«dG iOCG …òdG ÖeGôJ ó°V êÉ```éàMÓd ¢üî°T

 äÉj’ƒ∏d Ú©HQC’Gh ¢ùeÉÿG ¢ù«FôdG íÑ°ü«d á©ª÷G

 á£°TÉædG º```¡æ«H ÒgÉ°ûŸG øe Oó```Y ÈYh .Ió```ëàŸG

 πãªŸGh ¢```TÒ°ûJ äƒdQÉ°T á```«æ¨ŸGh ôLÉL Éμ```fÉ«H

 πFÉ°Sh ⋲∏Y äÉ```LÉéàMÓd º¡ªYO ø```Y Ú∏cÉe ¿ÉjEG

 äÉcQÉ°ûŸG ¢```†©H äóJQGh .»```YÉªàL’G π```°UGƒàdG

 äÉàa’ ø∏ªMh …OQƒ```dG ¿ƒ∏dÉH äÉ```©Ñb IÒ°ùŸG ‘

 ‘ ICGôª∏d Ö```eGôJ Iô¶f ó≤àæJ äGQÉ```ÑY É¡«∏Y Í```àc

 §jöT ‘ ÖeGôJ É¡H ßØ∏J á«°ùæL äGQÉÑY ¤EG IQÉ```°TEG

 øe á©°SGh áLƒe QÉ```KCG É‡ 2005 ΩÉ©d Oƒ```©j πé°ùe

 äGÒ°ùŸG ø```e ójó©dG É```HhQhCG äó```¡°Th .Ö```°†¨dG

 Éæ««ah ÉehQh ¢ùjQÉHh Ú```dôH ‘ ÖeGÎd á```°†gÉæŸG

 äGÒ°ùŸG ióMEG áª¶æe âdÉbh .ΩGOÎ```°ùeCGh ∞«æLh

 ÖeGÎd á°†gÉæe ácôëc IÒ°ùŸÉH Ωƒ≤f ’” RÎjhôd

 ÜÉ£N ⋲∏Y ÉLÉéàMG IÒ°ùŸÉH Ωƒ≤f ÉæfEG.. ¬JGP óM ‘

 AÉ°ùædG á«gGôch á```°†«¨ÑdG ÜÉ£ÿG áé¡dh á«gGôμdG

 óMƒe äƒ°U ìôW ójôfh ÖfÉLC’G ¢†¨Hh Ö```°ü©àdGh

.“⁄É©dG AÉëfCG πc ‘ AÉ°ùæ∏d

 •(RÎjhQ)   ¿óæd ‘ á«cÒeC’G IQÉØ°ùdG ΩÉeCG ÖeGôJ ó°V äGôgÉ¶J

 •äÓjó©àdG ⋲∏Y á≤aGƒŸG ó©H 2029 ⋲àM É«côJ ºμëj ób ¿ÉZhOQCG 

عواصم ـ وكالات:

 ó°V Éjò«ØæJ  Éeƒ°Sôe âÑ°ùdG  ¢ùeCG  ÖeGôJ ódÉfhO  ÖîàæŸG  »cÒeC’G  ¢ù«FôdG  ™ qbh  

 IóëàŸG äÉj’ƒdG ‘ ΩÉ©dG …CGôdG iód ±hô©ŸG “ádƒ≤©e QÉ©°SCÉH á«ë°üdG ájÉYôdG” ¿ƒfÉb

 ¬Ñ«°üæJ Ö≤Y ¢†«HC’G â«ÑdÉH ¬JGƒ£N ¤hCG ‘ ∂dPh ,¬FÉ¨dE’ Gó«¡“ “Òc ÉeÉHhCG” º°SÉH

.É«ª°SQ

 ‘ “Òc ÉeÉHhCG” èeÉfÈH á≤∏©àŸG á«ª«¶æàdG AÉÑYC’G ∞«ØîàH ä’ÉcƒdG ÖeGôJ ¬Lhh

.á«ë°üdG ájÉYôdG ¿ƒfÉb Ò«¨Jh AÉ¨dEG á«Ø«c »cÒeC’G ¢Sô¨fƒμdG ¬«a Oóëj …òdG âbƒdG

 ±ó¡j Ωƒ°SôÃ ≥∏©àj ôeC’G ¿CG ÎjƒJ ≈∏Y ô°ùjÉÑ°S ¿ƒ°T ,ÖeGôJ º°SÉH çóëàŸG ø∏YCGh

.¬FÉ¨dEG πÑb ¿ƒfÉ≤dG Gò¡d ‹ÉŸG “π≤ãdG øe π«∏≤àdG” ¤EG

أنقرة ـ رويترز:

 ä qƒ°üj ¿CG  ™bƒàj ¬fEG  ,ƒ∏ZhCG  QGó°ûà«∏«c ∫Éªc ,¢VQÉ©ŸG  …Qƒ¡ª÷G Ö©°ûdG  ÜõM º«YR ∫Éb 

.≥HÉ°S âbh ‘ É¡«∏Y ¿ÉŸÈdG ≥aGh »àdG ,ájQƒà°SódG äÓjó©àdG ó°V ,»cÎdG Ö©°ûdG

 ≈∏Y ,âÑ°ùdG ¢ùeG ôéa ¿ÉŸÈdG á≤aGƒe Ö≤Y ,á«fÉŸÈdG ¬à∏àc ΩÉeCG  ¬àª∏c ∫ÓN ∂dP AÉL

 ,»°SÉFQ  ¤EG  ÊÉ`̀Ÿô`̀H  ø`̀e  ºμ◊G  ΩÉ¶f  πjƒ–  ≈∏Y  ¢üæJ  »àdG  ,ájQƒà°SódG  äÓjó©àdG  ìÎ≤e
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أحمد مهدي

أكد سمو الشيخ عيسى بن علي بن 
خليفــة آل خليفة رئيــس الاتحاد 
البحريني لكرة الســلة أن المرحلة 
المقبلة ستشهد المزيد من الخطوات 
الملموســة نحو التطويــر و الرقي 
باللعبة، مؤكدا ســموه أن التواصل 
مــع الأنديــة الأعضــاء يضيف إلى 
هذه الخطوات الكثير من الإيجابية 
بفضــل الفرصة التي تتيحها لتبادل 
وجهــات النظر و طرح العديد من 

الأفكار مع أصحاب الشأن.
وكان ســمو الشــيخ عيسى بن علي 
آل خليفــة قــد زار مســاء أمــس 
أنديــة الاتحــاد و مدينــة عيــسى 
في إطــار الزيارات التــي يقوم بها 
ســموه للأندية الأعضاء حيث كان 
في اســتقباله د. أحمد جعفر رئيس 
نــادي الاتحاد و عدد مــن أعضاء 
مجلس الإدارة بالنادي ، و الســيد 
أحمد جاســم رئيس نــادي مدينة 
عيــسى و عدد مــن أعضاء مجلس 

الإدارة.
وقال سمو الشيخ عيسى بن علي آل 
خليفة أن الزيارات كشفت الغطاء 
عن العديد من المقترحات الهادفة 
التي يمكــن أن تبنى عليها أهداف 

عديــدة تدفــع لتطويــر اللعبة و 
تســاند الطموحات الموضوعة من 
قبل مجلس الإدارة، مؤكدا ســموه 
على أهمية هــذه الزيارات لتعزيز 

عملية التواصل مع الأندية.
و أثنى سمو الشيخ عيسى بن علي 
آل خليفة على الجهود المبذولة من 
قبــل نادي الاتحــاد و نادي مدينة 
عيــسى في تطوير لعبة كرة الســلة 
في مختلف الفئات العمرية، مشيرا 
ســموه إلى أن الناديين يعتبران من 
الأندية الطموحة و الواعدة و التي 
تمتلك أيضــا كفاءات إدارية و فنية 
و العديد من اللاعبــين الصاعدين 
الذي يلعبون مع منتخبات الفئات 

العمرية.
بدورهما أعرب أحمد جعفر رئيس 
نادي الاتحاد و أحمد جاسم رئيس 
نــادي مدينة عيسى عــن تقديرها 
لســمو الشــيخ عيسى بن علي آل 
خليفــة على هذه الخطــوات التي 
تعــزز مــن العلاقة بــين الاتحاد و 
الأنديــة الأعضاء، مؤكدين دعمهما 
بقوة لكافة الخطوات و التطلعات 
التي يحملها ســموه لتطوير اللعبة 

في مملكة البحرين.

مقبلون على العديد من الخطوات للرقي باللعبة في البحرين
الاتحاد و مدينة عيسى من ا�ندية الطموحة... سمو الشيخ عيسى بن علي:

أ
      اتحاد السلة                  المركز ا"علامي 
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قال اللاعب مسعود قمبر إنه دخل 
في مفاوضات شفوية مع ناديي 
الحد والمالكية؛ لتمثيل أحدهما 

خلال ما تبقى من منافسات الموسم 
الرياضي الحالي 2016/2017. 

وذكر قمبر لـ"البلاد سبورت" أن 
المفاوضات جارية مع الناديين في 
الوقت الحالي؛ للعب في صفوف 

أحدهما بدوري "فيفا" لأندية 

الدرجة الأولى لكرة القدم. يأتي ذلك، 
بعدما تم فسخ العقد بين قمبر 

وناديه السابق النجمة قبل أسابيع. 
وأوضح قمبر أنه سيدرس العروض 

المقدمة له، ليستقر على الخيار 
المناسب في وقت لاحق. ورغم ذلك، 
فإن قمبر كشف عن وجود عرضين 
آخرين من ناديين يلعبان في دوري 
الدرجة الأولى أيضًا. وبيّن أن الأيام 

المقبلة ستشهد مزيدًا من الوضوح 
بالنسبة لوضعيته خلال القسم 

الثاني من الدوري المحلي. ويعتبر 
قمبر من اللاعبين أصحاب الإمكانات 

الجيدة في خط المقدمة، وسيكون 
تعزيزاً جيدًا لأي فريق سواء الحد 
الراغب بالتعويض في القسم الثاني 

أو المالكية الذي يسعى لمواصلة 
نتائجه الإيجابية.

تنافــس حــداوي ملــكاوي لضــم مســعود قمبــر

dpress.s cocomddda
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أحمد مهدي

أصبــح فريق الحالة عــلى بعد خطوة 
واحدة مــن التأهل إلى المباراة النهائية 
لبطولة كأس الأمير خليفة بن ســلمان 
لكــرة الســلة، إثــر تغلبه عــلى نظيره 
في   ،(76/75) بنتيجــة  النويــدرات، 
المواجهة التي جمعت الفريقين مســاء 
أمس، على صالة مدينة خليفة الرياضية 
بمدينة عيسى، ضمن إطار الجولة الأولى 

من الدور نصف النهائي للمسابقة.
وقطع فريق الحالة نصف المشوار نحو 
المباراة النهائية، إذ يتبقى عليه الفوز في 
المباراة الثانية التي ســتقام بينهما يوم 
الأربعاء المقبل من أجل حســم تأهله، 
فيــما يجب عــلى النويــدرات تحقيق 
الفــوز لتأجيــل الحســم إلى مواجهة 
فاصلــة إن أراد الإبقــاء على حظوظه 

قائمة في التأهل.
وجــاءت المبــاراة في المجمــل مثــيرة 
ومتكافئة من الفريقين، إذ تمكن خلالها 
الحالة من تحويــل تأخره إلى فوز ثمين 
بفضل خبرة لاعبيه التي حسمت الفوز 

بعد امتداد المباراة للشوط الإضافي.
وتحقق فوز الحالة بفضل تألق محترفه 

وودز الذي سجّل 20 نقطة، فيما أضاف 
أحمد جمال 19 نقطة.

وفي الجانــب الآخــر، حقــق إليك 20 
نقطة، وأضاف حسن عباس 12 نقطة، 
دون أن تكون كافيــة لمنع الهزيمة عن 

فريقهما.
الشوط ا�ول

وجاء الربع الأول مــن المباراة مكتافئ 
الأداء مــن الفريقــين وتعادلت خلاله 
الأرقام في أكثر من مناسبة، ونجح فريق 
النويــدرات من التقــدم أولا 5/0، قبل 
أن تتعــادل النتيجــة 7/7 ثــم 11/ 11 
وأخيراً 13/13 ليعود النويدرات مجددًا 
في التقدم متفوقًا بالرميات الثلاثية إلى 
جانب التنظيــم الدفاعي، لكن أخطاء 
الفريق المتكررة أعطــت الحالة فرصة 
تقليــص الفارق مــع نهايــة الفترة إلى 

نقطتين بواقع 17/15.
وفي الربــع الثاني، نجــح النويدرات في 
المحافظــة عــلى تقدمــه، وكان الدور 
الذي لعبــه ابراهيم البصري وحســن 
عباس وحســن يوسف إيجابي في وضع 

الفريــق في المقدمــة الــذي اســتطاع 
توســعة الفــارق إلى 7 نقاط في الوقت 
الــذي كان فيــه الحالة كثــير الأخطاء 
وإضاعة للكرات، كما أن تغييرات أحمد 
جان لم تأتي بثمارها، ومع دخول أحمد 
حسين اســتطاع أن يغير مجرى أداءه، 
في الوقت الذي أضــاع فيه النويدرات 
الكرات الهجوميــة وترجمها الحالة إلى 
نقاط في سلته وقلص الفارق إلى نقطتين 
مع انتهــاء الفترة، لكن لاعب نويدرات 
حسن عباس بذكائه استطاع أن يكسب 
خطأ حاز عليه 3 رميات حرة في الوقت 

الذي كان يبحث الحالة عن التعادل.
الشوط الثاني

وضرب النويدرات بقوة في بداية الربع 
الثالث وتمكن مــن رفع الفارق إلى 11 
نقطــة بواقع 45/34، مســتغلا أخطاء 
منافسه الكثيرة التي استدعت المدرب 
طلب ”تآيــم آوت“ لتــدارك الموقف، 
ونجــح في ذلــك عندما قلــص الفارق 
إلى 39/45، لكــنّ سرعــان ما اســتعاد 
النويــدرات فــارق الـــ11 نقطــة مع 

منتصف الربع 50/39.
واســتغل الفريق البرتقــالي دكة بدلائه 
القويــة وتمكــن مــن إيقــاف مكامن 
خطورة المنافــس وأعاد تقليص الفارق 

إلى 5 نقاط مع نهاية الفترة 55/50.
وبلغت الإثارة قمتها في الربع الأخير، إذ 
حاول الحالاويــة من الإبقاء على فارق 
التدريجي  والتقليــص  قريــب  النقاط 
وتمكنــوا من ذلك عــبر تقليص الفارق 
إلى 57/59 ثم نقطة واحدة 60/61 مع 
منتصف الربــع، في الوقت الذي أضاع 
فيه النويــدرات فرصة حســم المباراة 
بســبب تراجع تركيز لاعبيه وإضاعتهم 

للكرات السهلة تحت الحلق.
وشهدت الثواني الأخيرة للربع أول تقدم 
للحالة في المباراة عندما وضعت ســلة 
عبدالرحمــن غالي فريقــه في المقدمة 
فرصة  للنويــدرات  65/64، وســنحت 
حســم اللقــاء عندما تحصــل محترف 
الفريق إليك على رميتين حرتين نجح في 
تســجيل واحدة ليجرّ المباراة إلى شوط 

فاصل.
وتواصلــت الإثارة في الشــوط الفاصل 

الذي كشــف عن هبوط معدل اللياقة 
لــدى الفريقــين، لكــن الحالــة أجاد 
التعامل مــع الدقائق الاخــيرة بفضل 
تفوقه بعامل الخبرة التي رجحت كفة 
الفريق رغم مقاومة منافســه، ليحسم 

البرتقــالي نصف النهــائي الأول لصالحه 
بنتيجة 76/75.

أدار اللقــاء بنجاح طاقم تحكيم مكون 
منالســعودي أحمد الصالــح والعماني 

عصام السيابي والوطني حسن أحمد.

أوقعت قرعة بطولــة الأندية العربية 
الطائرة  للكــرة  والعشرون  الخامســة 
للرجال التي ستستضيفها مصر من 17 
لغايــة 27 فبراير المقبــل فريق النادي 
الأهلي ممثــل المملكــة في المجموعة 
الثالثــة التــي تضــم إلى جانبه الأهلي 
اللبنــاني، المجمع  الســعودي، تنورين 

الجزائري.
جــاء ذلك في مراســم ســحب القرعة 
التي جرت مســاء أمس بمقــر الاتحاد 
البحريني للكرة الطائرة بحضور رئيس 
الاتحاديــن العربي والبحريني الشــيخ 
علي بــن محمــد آل خليفــة والأمين 
العــام للإتحــاد العربي جهــاد خلفان 
ورئيــس اللجنــة الفنية اللبنــاني أميل 
جبــور وممثلا النادي الأهلي البحريني 
علاء الحلواجي و عيسى حسن وممثل 

وســائل  وممثلي  الســعودي  الأهــلي 
الإعلام المحلية.

وأســفرت القرعــة عن وقــوع الأهلي 
البحريني حامل لقب النسخة 33 عام 
2015 في مجموعة متوســطة المستوى 
نســبياً، حيــث يملــك ممثــل الوطن 
حظوظا جيدة في خطف بطاقة التأهل 
الأولى أو الثانيــة عــن المجموعة وفقا 
للمعطيات النظرية، وســيلتقي الأهلي 
في مستهل مشــواره بدور المجموعات 
أمــام المجمــع الجزائــري ثــم الأهلي 
السعودي وأخيراً تنورين اللبناني، حيث 
يتأهــل الأول والثاني من كل مجموعة 

إلى دور الثمانية.
كالتــالي:  القرعــة  نتائــج  وجــاءت 
المجموعــة الأولى (الشــعلة اليمنــي، 
الليبي، شــباب الحســين  الســويحلي 

الزمالــك  القطــري،  الجيــش  الأردني، 
المــصري)، المجموعــة الثانية (الجيش 
المــصري، جباليا الفلســطيني، الوحدة 
السعودي، السيب العماني)، المجموعة 
الرابعة (الاتحاد الليبي، السلام العماني 

الريان القطري، الكرمل الأردني).
وأشرف عــلى مراســم ســحب القرعة 
رئيس اللجنة الفنية أميل جبور والأمين 
العام جهاد خلفــان، حيث تم اعتماد 
مشــاركة 17 نادياً بعد انسحاب فريق 
ســنجل الفلســطيني الذي سبق وأن 
وافق على المشاركة لكنه اعتذر لاحقا.

وأوضــح خلفــان أن فريــق الشــعلة 
اليمنــي طلــب مــن الاتحــاد العربي 
إعفــاءه مــن رســوم الاتحــاد العربي 
وإعفائــه كذلــك من نفقات الســكن 
والإعاشــة بجمهورية مصر، ورد عليه 

الاتحــاد العــربي بموافقته عــلى إلغاء 
رسوم الاتحاد العربي وأما بشأن نفقات 
الإعاشــة والســكن فإن ذلك عائد إلى 
قــرار الاتحــاد المصري للكــرة الطائرة 
وطلب مــن الاتحاد اليمنــي مخاطبة 

نظيره المصري بهــذا الخصوص، وعلى 
هذا الأساس فإن الشعلة اليمني مرشح 
للإنسحاب رســميا لكنه لم يتقدم بأي 
خطاب رسمي يفيد بذلك حتى موعد 

إجراء القرعة أمس.

وبحســب نظــام القرعة فقــد وضع 
الســويحلي الليبي على رأس المجموعة 
(أ) حيث تنص اللائحة على وضع بطل 
النســخة الماضية على رأس المجموعة، 
ونظــراً لعدم مشــاركة حامــل اللقب 
والثــاني  التونــسي  الســاحلي  النجــم 
الصفاقسي  ســموحة المصري، والثالث 
التونــسي، تم وضع الســويحلي الليبي 
عــلى رأس المجموعــة بصفتــه رابــع 
الترتيــب في النســخة الماضيــة، وتــم 
الســحب على اســم النــادي وتوزيع 

الأندية على الجدول بطريق الثعبان.
وبعــد التواصــل مع الاتحــاد المصري 
للكــرة الطائــرة ووفقا لنظــام القرعة 
فقد اختــار الزمالك المــصري الوقوع 
في المجموعــة الأولى واختــار الجيــش 

المصري المجموعة الثانية.

الحالة يخطو نحو نهائي كأس خليفة بن سلمان

ا�هلــي البحرينــي فــي مجموعة متوســطة المســتوى

ــدرات ــوي ــن ــاب ال ــس ــة ا�ولــــى عــلــى ح ــجــول كــســب ال

ــرة ــائ ــط ــل ـــة ل ـــي ـــعـــرب ـــــة ال ـــــدي ـــة ا�ن ـــطـــول قــــرعــــة ب

ـــنـــوريـــن الــلــبــنــانــي ـــري وا�هـــلـــي الـــســـعـــودي وت ـــزائ ـــج ــمــجــمــع ال ـــه ال ـــواج ي
يلحقه ـــد  ق ــمــنــي  ــي ال ــة  ــل ــع ــش وال الــفــلــســطــيــنــي  ســنــجــل  انــســحــاب 

جانب من اللقاء  (تصوير: خليل إبراهيم)

أأ ّ

لأ لألأأ

محمد الدرازي

حسن علي
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جانب من مراسم سحب القرعة

خطا فريق الحد خطوة كبيرة للتأهل إلى 
الدور نصف النهائي لمسابقة كأس الاتحاد 
لكرة القدم، بعد أن حقق يوم أمس فوزا 

صعبا وثمينا على المنامة بهدفين مقابل 
واحد، في اللقاء الذي جمعهما على استاد 

الأهلي بالماحوز، ضمن الجولة السابعة 
للمجموعة الثانية من المسابقة. 

وتقدم الحد بهدف للمحترف أوروك في 
الدقيقة (18)، قبل أن يعادل محترف 

المنامة إيفرتون النتيجة في الدقيقة (30)، 
لكن محترف الحد أوتشي سجل هدف 

الفوز لفريقه في الدقيقة (4+90). وواصل 
البحرين وصافته للمجموعة، إذ فاز على 

الاتفاق بثلاثة أهداف دون رد في لقاء أقيم 
على ملعب النجمة. 

وسجل الأهداف كل من:المحترف كرستيان 
"هدفين" ونادر فتحي. وفي لقاء مثير على 

استاد مدينة خليفة الرياضية، تعادل النجمة 

والأهلي بهدفين لكليهما. وكان النجمة 
متقدما بهدفين عبر حمد الرميحي وأحمد 
عبدالرسول، لكن الأهلي عادل النتيجة عبر 

هدفين لحسين الفرحاني وجاسم الشيخ. 
وتعادل الشباب مع البسيتين بهدف لكليهما 

في لقاء أقيم على ملعب الرفاع. 
وسجل للشباب علي حسن، وللبسيتين 

محمد القلاف. 
وحقق الرفاع الشرقي فوزا كاسحا على 

التضامن بخمسة أهداف دون رد. وسجل 
الأهداف:ناصر سعود "هاتريك"، وفيصل 

بودهوم وحمد طارق. 
ويشير ترتيب المجموعة حاليا إلى صدارة 

الحد برصيد (19) نقطة، يليه البحرين 
برصيد (16) نقطة، ثم البسيتين (14)، 
المنامة والأهلي والنجمة (10)، الشباب 
(9)، الرفاع الشرقي (6)، التضامن (2)، 

الاتفاق (1).

الحد يواصل صدارة المجموعة الثانية لكأس الاتحاد الكروي

من لقاء ا#هلي والنجمة

اعتبر مدرب الفريق الأول لكرة الســلة 
بنادي الحالــة، الوطني أحمد جان، أن 
لاعبيــه خاضو مباراة مهمــة أثناء لقاء 
الأمس أمام النويــدرات، ضمن الجولة 
الأولى للــدور نصف النهائي، معربًا عن 
رضاه تجــاه الفوز. وأوضــح في المؤتمر 
الصحافي الــذي عقد بعد انتهاء المباراة 
أن المواجهة لم تكن سهلة على الإطلاق، 

مشــيراً إلى أنــه توقع صعوبــة المباراة 
ووضع كل السيناريوهات المحتملة لها.

وقال:"تفاجئنا بطريقة لعب النويدرات 
القويــة إلى جانــب امتلاكهــم لاعبين 
يجيدون التوصيب الثلاثي الدقيق، لكنّ 
عرفنا التعامل مع المباراة خلال النصف 
الثاني واســتطعنا العودة والفوز بفضل 

خبرة وسواعد جميع اللاعبين".

وأكــد جان أن الفريق ســيظهر بصورة 
مختلفــة تمامــاً في اللقــاء المقبــل عن 
ســابقه، وأنّ الحالــة ســيلعب المباراة 
القادمة بــروح عالية مــن أجل الفوز 

وحسم التأهل للنهائي.
بــدوره، قــال لاعــب الفريــق أحمد 
جمال بأن الفريــق نجح في العودة إلى 
المباراة مع الشوط الثاني بسبب تطبيق 

تعليمات المدرب إلى جانب اســتعادة 
اللاعبــين التركيــز. مــن جهتــه، أرجع 
المدير الفني لفريق النويدرات، الصربي 
دراغان، أســباب خســارته يوم أمس، 
إلى انخفــاض معــدل اللياقــة البدنية 
لدى لاعبيه، علاوة عــلى خبرة الفريق 
المنافس التي رجحــت كفته مع نهاية 
المبــاراة. وذكر في المؤتمر الصحافي الذي 

أعقــب المباراة أن هــذه المواجهة هي 
الأولى فقــط، وأنّ الفريق يمتلك فرصة 
التعويض في اللقــاء القادم، وأنّ هدفه 

هو التأهل للمباراة النهائية.
وأشاد دراغان بأداء لاعبيه خلال اللقاء، 
وأضاف:"قدّم اللاعبــون أداءً كبيراً على 
الرغــم مــن انخفاض معــدل الأعمار، 
ولقد تأثرنا بغياب اللاعب حسن عباس 

الذي غادر الملعب مصابًا". بدوره، قال 
لاعب الفريق حسين حسان، أنّ الفريق 
تأثر كثيراً بسبب الأخطاء المتكررة وفقد 
الكرات والتوصيب الخاطئ على الحلق 
إضافة إلى حالة الارتباك التي صاحبت 
الفريق مع نهاية المباراة، مشيراً إلى أن 
فريقــه قادر على العودة والتعويض في 

المباراة المقبلة.

مدرب الحالة: سعيد با�داء.. وسنظهر بصور مختلفة

في المؤتمر الصحافي

دراغانمدرب النـويدرات: الخبرة وانخفاض اللياقة سببا الخسـارة أحمد جان
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ع�يّ�ّن الاتح��اد ال��دولي لك��رة الق��دم 
“الفيفا”، رئيس الاتحاد البحريني لكرة 
القدم الشيخ علي بن خليفة بن أحمد 
آل خليف��ة عض��وًا في اللجن��ة المنظمة 
للمس��ابقات في الاتح��اد ال��دولي لكرة 

القدم “الفيفا”.
ويأتي انضمام الشيخ علي للجنة بعدما 
أعلن الاتحاد الدولي حديثًا عن تشكيل 
لجان��ه الدائمة التس��ع، وذلك بناءً على 
اقتراحات الاتحادات الوطنية والأعضاء 

ورئيس “الفيفا” والاتحادات القارية.
ويعتبر تواجد رئيس اتحاد الكرة مكسبًا 
حقيقيًّ��ا للرياضة البحرينية، يضاف إلى 

إنجازات الرياض��ة البحرينية في تواجد 
كوادرها الرياضية على جميع الأصعدة 

الدولية.
وقال الشيخ علي بن خليفة إن اختياره 
يعد ضمن سلسلة النجاحات المستمرة 
التي تحققها الرياضة البحرينية بشكل 
عام، وك��رة القدم على وجه الخصوص، 
منوّهً��ا بالجه��ود الت��ي بذله��ا رئيس 
الاتح��اد الآس��يوي لكرة الق��دم نائب 
رئيس الاتحاد الدولي الشيخ سلمان بن 
إبراهي��م آل خليفة في ترش��يح مملكة 
البحري��ن في عضوية أكبر اتحاد رياضي 

دولي.

ولفت إلى أن جه��وده واضحة وجلية، 
وعكست الصورة المشرقة التي وصلت 
إليها الرياضة البحرينية، حيث جعلتها 
تتبوأ المراكز المرموقة، والتي سيكون لها 

دور فعال وكبير على تطورها.
هذا، وس��تكون عضوية الشيخ علي بن 
خليف��ة في اللجنة المنظمة لمس��ابقات 
“الفيف��ا” 4 س��نوات قادم��ة، إذ جاء 
الاختي��ار بعد اجتي��از الأعضاء لعملية 
التقيي��م الأهلي��ة الذي أجرت��ه لجنة 

المراجعة لـ”الفيفا”.
وذل��ك بع��د أن قلص الاتح��اد الدولي 
عدد اللجان الدائمة من 26 لجنة إلى 9 

فقط، وهي: الحوكمة، المالية، التطوير، 
اللجن��ة المنظمة لمس��ابقات “الفيفا”، 
لجنة أصحاب مصالح كرة القدم، لجنة 
الاتحادات، لجنة شؤون اللاعبين، لجنة 

الحكام واللجنة الطبية.
وترتكز المهمة الرئيس��ية لهذه اللجان 
على تقديم المش��ورة لمجل��س “الفيفا” 

ومساعدته كلا في مجال اختصاصها.
ويترأس الس��لوفيني ألكسندر سيفرين 
اللجن��ة المنظمة لمس��ابقات “الفيفا”، 
وتضم نائب�ني للرئيس، بالإضافة إلى 17 
عضوًا بينهم رئيس اتحاد الكرة الش��يخ 

علي بن خليفة آل خليفة.

رئيس اتحاد الكرة عضوًا في لجنة “مسابقات الفيفا”
أش��اد بجهود س��لمان بن إبراهيم في دعم ترش��يح البحرين

اتحاد الكرة                   المركز الإعلامي

ش��هد نائ��ب رئي��س الاتح��اد 
البحرين��ي لك��رة الق��دم علي 
الأول  الاجت�امع  البوعين�ني، 
للجن��ة تطوير العم��ل الفني، 
وال��ذي عق��د يوم أم��س بمقر 
الاتحاد في الرفاع، بحضور مدير 
للاتحاد  الفنية  العمليات  إدارة 

عابد الأنصاري.
وفي بداي��ة الاجت�امع، رحّ��ب 
البوعين�ني بأعضاء اللجنة ناقلًا 
إدارة  مجل��س  تحي��ات  له��م 
الاتحاد برئاس��ة الشيخ علي بن 

خليفة آل خليفة.
اختي��ار  أن  البوعين�ني  وأك��د 
أعض��اء اللجنة ج��اء بناءً على 
الخبرة والكفاءة التي يتمتعون 
بها، مش�رياً إلى أن اتحاد الكرة 
حريص الاس��تفادة م��ن ذوي 
الاختص��اص بم��ا في��ه مصلحة 
لتطوي��ر العم��ل ع�ىل جميع 

المستويات.
وأوض��ح أن تش��كيل اللجن��ة 
حديثًا جاء بعد توصية من قبل 
مجلس إدارة الاتح��اد؛ لإيجاد 
المقترح��ات الكفيل��ة بتطوي��ر 

العمل الفني سواء على مستوى 
المسابقات التي ينظمها الاتحاد 

أو المنتخبات الوطنية.
ولف��ت إلى الثق��ة الكبيرة التي 
يوليها الاتحاد في أعضاء اللجنة؛ 
البحرينية  الق��دم  كرة  لخدمة 
تطويرية  تقديم مقترحات  عبر 
س��تكون على خط التطبيق في 

المستقبل القريب.
وقال إن الاتح��اد حريص على 
تنفيذ المرئيات التي س��تقدمها 
اللجن��ة، خصوصًا م��ع الرغبة 

في التطوي��ر عبر إدخ��ال أفكار 
جدي��دة تك��ون ذات منفع��ة 
فني��ة مجدي��ة وكب�رية التأثير 
على مستوى مسابقات الأندية 

والمنتخبات الوطنية.
الدولي  المحاضر  اللجنة  ويرأس 
فهد المخرق، وتضم في عضويتها 
مجموعة من المحاضرين وهم: 
خض�ري عبدالنبي، خال��د تاج، 
بدر خلي��ل، محم��ود منصور، 
فارس الدوسري، محسن الغانم، 
موسى حبيب، والإعلامي أحمد 

مهدي.
وق��دّم مدي��ر إدارة العمليات 
الك��رة، عابد  باتح��اد  الفني��ة 
الأنصاري، شرحًا موجزاً عن آلية 

عمل اللجنة في الفترة المقبلة.
واستعرض بحضور نائب رئيس 
الأفكار  الاتحاد مجموع��ة من 
س��تقوم  الت��ي  والمقترح��ات 
اللجنة بدراستها، على أن تقدم 
النهائية  وتصوراته��ا  مرئياته��ا 
لمجل��س الإدارة في وقت لاحق؛ 

لإقرارها وتطبيقها رسميًّا.

لشؤون  المس��اعد  الوكيل  اجتمع 
الرياضة والمنش��آت خالد س��ليم 
الحاج م��ع رئيس مجل��س إدارة 
ن��ادي المالكية جاس��م عبدالعال 
وبحضور عدد من أعضاء مجلس 

إدارة النادي. 
وفي بداي��ة اللق��اء، أك��د الوكيل 
الرياض��ة  لش��ؤون  المس��اعد 
والمنش��آت إلى أن وزارة ش��ؤون 
الشباب والرياضة وباهتمام مباشر 
م��ن قبل وزير ش��ؤون الش��باب 
والرياضة هش��ام الجودر، تعمل 
على توفير الدعم اللازمة للارتقاء 
بالحركة الشبابية والرياضية وتولي 
الرعاية والاهتمام لكل ما يسهم في 
تسهيل العمل في الأندية الوطنية 
من خلال بناء المنشآت الرياضية 
بمنظوم��ة  والارتق��اء  والإداري��ة 
العم��ل الإداري بم��ا يتطابق مع 
احتياجات الأندي��ة الوطنية، وما 
يتوافق م��ع اس�رتاتيجية الوزارة 
الرامية لتحقيق التطور بمس��توى 

الأندية الرياضية. 
وأع��رب رئي��س ن��ادي المالكي��ة 
ع��ن ش��كره وتقدي��ره إلى وزير 
شؤون الش��باب والرياضة هشام 
الجودر ع�ىل اهتمام��ه وتوجيه 
بالوزارة لاس��تماعهم  المس��ؤولين 
ل��كل المقترح��ات الت��ي تخ��دم 

الأندية بمملك��ة البحرين لتطوير 
وتس��هيل  الرياضي��ة  المنش��آت 
لتحقيق الأهداف  الإداري  العمل 
بالنفع  س��تعود  الت��ي  المرج��وة 
للنادي وأبناء المنطقة، مش�رًيا إلى 
أن نادي المالكية عمل على تنفيذ 
استراتيجية خاصة للارتقاء بعمله 
بم��ا يتواف��ق م��ع نظرة ال��وزارة 

المستقبلية للأندية. 
الحاج  اس��تمع  اللق��اء،  وخ�الل 
المالكي��ة  ن��ادي  إلى احتياج��ات 
بالإضاف��ة خطط الن��ادي لتطوير 
فرق��ه الرياضية، ك�ام قدّم رئيس 
ن��ادي المالكية شرحًا عن أكاديمية 

كرة الق��دم ومخرجاتها باعتبارها 
مشروعًا وطنيًّا يستهدف اكتشاف 
المواهب الرياضية في بيئة رياضية 

تربوية علمية آمنة. 
كما ق��دّم وفد الأكاديمي��ة عرضًا 
ش��املًا لخط��ة عم��ل الأكاديمية 
العم��ل  خلفي��ات  متضمن��ة 
والتعريف  الري��اضي  الأكاديم��ي 
ومناه��ج  للأكاديمي��ة  الش��امل 
عمله��ا الإداري والفني وخططها 
ومشاريعها المستقبلية، فيما شرح 
مدير عام الأكاديمية حسن حسان 
رؤي��ة أكاديمية المالكية الطموحة 
في التط��ور المس��تمر لتكون من 

بمملك��ة  الرائ��دة  الأكاديمي��ات 
البحرين والمنطقة.  

وفي نهاي��ة الشرح، أع��رب الحاج 
ع��ن تقدي��ره للعم��ل الطم��وح 
والجماعي الذي يقوم به مجلس 
إدارة ن��ادي المالكي��ة في س��بيل 
الأكاديمية  جوانب  بكافة  الارتقاء 
م��ن الناحيتين الفني��ة والإدارية 
وف��ق منهجي��ة علمي��ة رياضية 
حديثة، مؤكدًا دعم وزارة شؤون 
الش��باب والرياضة إلى مثل هذه 
المبادرات الت��ي تحمل في طياتها 
أهدافًا وطني��ة تعود بالنفع على 

كرة القدم البحرينية.

البوعينين: اختيار الأعضاء ذوي الاختصاص والخبرة

تش��كيل لجن��ة تطوير العم��ل الفن��ي الكروية

الحاج يطلع على مخرجات أكاديمية المالكية الكروية

اتحاد الكرة                      المركز الإعلامي

ضاحية السيف                   وزارة شؤون الشباب والرياضة

جانب من الاجتماع

الحاج مستقبلًا إدارة نادي المالكية

علي بن خليفةسلمان بن إبراهيم

بحث جهود الصحة لتنفيذ 
سياسات “المجلس الأعلى”

10 و11 فبراير موعدًا لنصف 
نهائي كأس الملك

أكد الأمين العام المساعد للمجلس الأعلى للشباب والرياضة 
عبدالرحمن صادق عسكر أهمية التنسيق والتواصل مع مختلف 

الوزارات والهيئات الحكومية، لتنفيذ سياسات المجلس الأعلى للشباب 
والرياضة انطلاقًا من توجيهات ممثل جلالة الملك للأعمال الخيرية 

وشؤون الشباب، رئيس المجلس الأعلى للشباب والرياضة، رئيس 
اللجنة الأولمبية البحرينية سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة.
جاء ذلك، خلال اجتماع العمل الذي ترأسه الأمين العام المساعد 

للمجلس الأعلى للشباب والرياضة مع وزارة الصحة ممثلة في القائم 
بأعمال مدير إدارة تعزيز الصحة الدكتورة عبير الغاوي وعدد من 

المسؤولين بالوزارة، وذلك بحضور مدير التخطيط والسياسات والمتابعة 
بالمجلس راشد عبداللطيف الزياني وعدد من الموظفين بالمجلس، 

حيث يأتي هذا الاجتماع بناءً على تكليف المجلس للأمين العام المساعد 
للإشراف والمتابعة مع الشركاء من الوزارات والجهات ذات العلاقة 

لمتابعة برامجهم الرامية لتنفيذ سياسات المجلس.
في بداية الاجتماع، رحّب الأمين العام المساعد بوفد وزارة الصحة، 

مشيدًا بالجهود التي تبذلها الوزارة في سبيل المشاركة في تنفيذ 
السياسات العامة للمجلس الأعلى للشباب والرياضة والتي تنسجم مع 

توجيهات سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة.
وخلال الاجتماع، استعرض ممثلو وزارة الصحة المشاريع الهادفة إلى 

تنفيذ سياسة المجلس الأعلى لجعل الرياضة أسلوب حياة، وبحث 
الطرفان أهمية إيجاد آلية لمتابعة التغذية الصحية في المدارس 

بالتعاون مع وزارة التربية والتعليم، وبذل المزيد من الجهود الرامية 
للوقاية من الأمراض المزمنة وخلق المواطن الصالح اجتماعيًّا وعقليًّا 

وبدنيًّا. واطلع عسكر على أهداف مشاريع الوزارة ومؤشرات القياس 
ومدى أثرها على المواطن لتحقيق الأهداف المنشودة، وأثنى على 

الرغبة والإصرار الكبيرين من قبل وزارة الصحة لتقديم مشاريع تحقق 
أهداف المجلس وتنفيذ سياساته العامة، منوّهًا إلى أهمية مثل هذه 

الاجتماعات لتحقيق التكامل والترابط لتحقيق طموحات منتسبي 
قطاع الشباب والرياضة.

أحمد مهدي:

يتّجه الاتحاد البحريني لكرة القدم إلى اعتماد يومي 10 و11 فبراير 
موعدًا لمباريات نصف نهائي كأس جلالة الملك للموسم الرياضي الحالي 

.2016-2017
ويأتي اعتماد التاريخين المذكورين بديلين للموعدين السابقين، إذ كان 

من المقرّر أن تلعب المباراتان يومي 12 و13 فبراير.
ويأتي الاتجاه نحو التغيير للموعد الجديد؛ رغبة من الاتحاد في إقامة 

المباريات أيام الإجازة الأسبوعية )الجمعة والسبت(؛ بهدف ضمان أكبر 
حضور جماهيري للقاءين.

وبحسب الجدول الجديد الذي سيصدر من قبل الاتحاد، فإن يوم 
الجمعة الموافق 10 فبراير سيشهد لقاء المنامة مع الشباب، فيما 

سيلعب يوم السبت الموافق 11 فبراير الرفاع مع المحرق.
إلى ذلك، تقرّر أن يقام لقاءا المربع الذهبي لـ"أغلى الكؤوس" على 
استاد مدينة خليفة الرياضية، حيث ستبدأ المباراتين عند 5 مساء.

ومن المتوقع أن ترفع الفرق الأربعة المتأهلة إلى نصف النهائي من 
وتيرة إعدادها للمباريات بعد خوضها الجولة الأولى من دوري 

الدرجتين الأولى والثانية، إذ سيلعب المحرق مع المالكية يوم 3 فبراير، 
والمنامة مع الرفاع في 4 فبراير لحساب الدرجة الأولى، فيما سيلعب 

الشباب مع مدينة عيسى يوم 5 فبراير ضمن الدرجة الثانية.
يشار إلى أن نهائي البطولة حُدد له لأن يلعب يوم الخميس الموافق 

الثاني من شهر مارس المقبل.

عسكر أثناء لقائه بوفد وزارة الصحة



رف��ع نائ��ب رئي��س المجل��س الأعلى 
للبيئة رئيس الاتحاد الملكي للفروس��ية 
وسباقات القدرة س��مو الشيخ فيصل 
بن راش��د آل خليفة الشكر والتقدير 
إلى مقام عاهل الب�لاد المفدى حضرة 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفة، ع�ىل تفضل جلالته بزيارة 
موق��ع مس��ابقة البحري��ن للصق��ور 
والصيد، ومتابعته لمختلف المنافسات 
ع��ن ق��رب، ولقائه مع المش��اركين في 
المس��ابقة، الأمر الذي يعكس اهتمام 
وحرص جلالته على دعم الملاك ورعاية 

الرياضات التراثية في المملكة. 
وقال س��موه: “إن توجيهات س��يدي 
حضرة صاحب الجلال��ة الملك المفدى 
حفظ��ه الله ورعاه بإحي��اء الموروثات 

الشعبية، كان لها بالغ الأثر في الحفاظ 
على الرياضات التراثي��ة وتطويرها في 
المملك��ة، حرصًا من جلالته على إحياء 
تقاليد الآب��اء والأجداد لترس��يخها في 
وجدان الأجي��ال”، مؤكدًا أن تشريف 
جلالته كان له تأث�ري كبير على نفوس 
المش��اركين، لكون��ه الراع��ي والداعم 

الأول للرياضات التراثية في المملكة.
وأضاف سمو الش��يخ فيصل بن راشد 
آل خليف��ة، أن دع��م جلال��ة المل��ك 
المفدى للمسابقة منذ انطلاقها وحتى 
اليوم، انعكس إيجابًا على المش��اركات 
في  البحرينيين  للمتس��ابقين  الخارجية 
أبرز التجمع��ات التراثية التي تقام في 
دول مجل��س التعاون ل��دول الخليج 
العربي��ة، إذ بفض��ل رعاي��ة جلالت��ه 

اس��تطاع الم�لاك تحقي��ق العديد من 
الإنجازات التي أظهرت مكانة وقدرات 
أبناء المملكة، وبينت المس��توى الذي 

وصلت له الرياضات التراثية، مش��يدًا 
بدور سمو الش��يخ ناصر بن حمد آل 
خليف��ة في تحقي��ق رؤى جلالة الملك 

المفدى.
وأعرب سموه عن تقديره لجهود سمو 
الش��يخ ناصر بن حم��د آل خليفة في 

المسابقة. 
واختتمت منافس��ات الأسبوع الثالث 
البحرين للصق��ور والصيد،  لمس��ابقة 
الت��ي تقام تحت رعاي��ة ممثل جلالة 
وش��ؤون  الخيري��ة  للأع�امل  المل��ك 
الشباب رئيس المجلس الأعلى للشباب 
والرياض��ة رئي��س اللجن��ة الأولمبي��ة 
البحرينية سمو الشيخ ناصر بن حمد 
آل خليف��ة، بإقام��ة منافس��ات كأس 
سمو الشيخ فيصل بن راشد آل خليفة 
للمتس��ابقين المحلي�ني، وذلك بمنطقة 
“الصبخ��ة” المحاذية لقري��ة البحرين 

الدولية للقدرة.
وفي ختام المنافس��ات كرمّ سمو الشيخ 
فيصل بن راشد الفائزين في منافسات 

المسابقة.

وضع الاتحاد البحريني للكرة الطائرة 
نقطة على نهاية الس��طر مع المدرب 
الوطن��ي عبدالجليل الع��رادي، بعد 
أن عم��ل لح��والي 10 س��نوات م��ع 
منتخب��ات الفتيات وك��وّن فرقًا على 
مستوى السيدات والناشئات حققت 
إنج��ازات خليجي��ة متمي��زة عززت 
مكان��ة الكرة الطائرة النس��ائية على 
الصعي��د الخليجي والع��ربي بعد أن 
كان النش��اط النس��ائي على مستوى 
اللعب��ة غائبًا تمامًا لف�رتة طويلة من 

الزمن.
إنه��اء خدم��ات أي م��درب وتغييره 
هو أمر طبيعي في عالم الرياضة، كما 
ن��درك تمامًا بأن تغي�ري المدربين هو 
حق أصيل م��ن حقوق مجلس إدارة 
الاتحاد أو الن��ادي شريطة أن تكون 
أس��باب التغيير منطقي��ة والتوقيت 
مناس��بًا حت��ى لا يؤثر على مس�رية 

الفريق أو المنتخب.
بالنسبة لحالة المدرب الوطني جليل 
العرادي ومس��اعده أحمد صالح فإن 
التغي�ري لم يك��ن مناس��بًا من حيث 
التوقيت بالدرجة الأولى، لأن منتخب 
السيدات مقبل على مشاركة خليجية 
ا تتمثل في الدورة الخامسة  مهمة جدًّ
لرياضة الم��رأة بدول مجلس التعاون 
الخليجي التي س��تحتضنها العاصمة 
القطرية الدوحة خلال ش��هر مارس 
المقب��ل، والمنتخب بأمسّ الحاجة إلى 
الاس��تقرار الفن��ي والنفسي لينعكس 
ذل��ك على نتائج ومس��توى المنتخب 
في ال��دورة. القري��ب م��ن منتخب 
الس��يدات ي��درك تمامًا ب��أن المدرب 
جليل العرادي لا يعتبر بمثابة مدرب 
بالنس��بة لهن وإنما ه��و أب لجميع 
اللاعب��ات، فهو ال��ذي دربهن وأخذ 
بيدهن من��ذ نعومة أظافرهن، وهن 

يحترمنه كثيراً ويقدرنه بحكم العلاقة 
الوطيدة التي كونها معهن ليش��كل 
فريقًا أشبه بالعائلة الواحدة وعندما 
تفتق��د اللاعب��ات رب الأسرة فإنه��ا 

معرضة للضياع والتشتت.
لق��د س��اهم العرادي بص��ورة كبيرة 
في صناع��ة منتخب س��يدات يمارس 
اللعب��ة بكل مهارة وإتقان، فمن كان 
يش��اهد تداول الكرة ب�ني اللاعبات 
س��يعتقد للوهلة الأولى بأنه يشاهد 
منتخبً��ا للرج��ال في تنفي��ذ مهارات 
والاستقبال  والدفاع  الساحق  الضرب 
والإرس��ال، وكان��ت بطول��ة الأندية 
العربي��ة للس��يدات الت��ي نظمته��ا 
مصر قبل فترة وجيزة آخر استحقاق 
للمدرب م��ع المنتخب، وهو الأعرف 
فل�امذا  وإمكانياته��ن،  بقدراته��ن 
تم الاس��تغناء عن خدم��ات المدرب 
وهو الذي أثب��ت جدارته في معظم 

البط��ولات الت��ي خاضها رغ��م قلة 
الإمكانات وعدم توفر المعسكرات؟.

تفصلن��ا ع��ن موع��د دورة الألعاب 
الخليجية أقل من شهرين، وكان من 
الأج��دى الإبقاء على الم��درب حتى 
ال��دورة الخليجي��ة لض�امن تحقيق 

أفضل النتائج، خصوصًا وأن العرادي 
وصالح قريبان من اللاعبات ولديهما 
خ�ربة في التعام��ل م��ع مث��ل هذه 
البطولات، خصوصً��ا إذا ما أخذنا في 
الاعتبار أن سيكولوجية الفتاة تختلف 
ع��ن الرجل، فه��ي تتأث��ر بالظروف 

المحيط��ة به��ا أك�ثر م��ن اللاع��ب، 
والتغيير ربم��ا يكون له تأثير س��لبي 
على نفسياتهن. المطالبة بالإبقاء على 
العرادي لا يعني الاعتراض على تعيين 
المدرب الوطني الخلوق ياس�ني الميل 
من ب��اب تعدد الف��رص، وهو الذي 
كان يس��تحق الحصول ع�ىل فرصة 
العم��ل مع المنتخب��ات الوطنية منذ 
فترة طويلة لكفاءت��ه وخبرته، إلا أن 
تعيين��ه في هذا الوقت ربما لن يخدم 
عمله، وم��ا المانع لو من��ح العرادي 
الفرصة الأخيرة وعّني الميل في الجهاز 
الفن��ي ليتأقلم مع الفري��ق ويكون 

على رأس الجهاز الفني فيما بعد.
نتمنى بأن يكون قرار الاتحاد مدروسًا 
وغ�ري مت�سرع ون��رى انعكاس��اته 
الإيجابية في الدورة الخليجية مع أن 
الظروف المحيطة بالمنتخب لا توحي 

بذلك.

توجيهات الملك أسهمت في الحفاظ على الرياضات التراثية

قــــرار إعفــــاء العـــرادي .. متســــرع أم مـــــدروس؟

فيصل بن راشد:

تغطية                   المكتب الإعلامي
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جانب من التكريم

العرادي يقود إحدى الحصص التدريبية 

أكد الأم�ني العام المس��اعد للمجلس 
الأع�ىل للش��باب والرياض��ة الأم�ني 
الع��ام للجن��ة الأولمبي��ة البحريني��ة 
عبدالرحمن صادق عس��كر أن اللجنة 
الأولمبية البحرينية وصلت إلى المراحل 
الأخيرة لإشهار مركز التحكيم الرياضي 
الخليجي تنفي��ذًا لمبادرة ممثل جلالة 
وش��ؤون  الخيري��ة  للأع�امل  المل��ك 
الشباب رئيس المجلس الأعلى للشباب 
والرياض��ة رئي��س اللجن��ة الأولمبي��ة 
البحرينية سمو الشيخ ناصر بن حمد 
آل خليف��ة، والت��ي حظي��ت بموافقة 
ومباركة رؤساء اللجان الأولمبية بدول 

مجلس التعاون لدول الخليج العربي.
جاء ذلك، لدى استقباله الكويتي عضو 
محكم��ة التحكيم الرياضي��ة الدولية 
بحض��ور  الحي��ان،  عبدالل��ه  )كاس( 
القائم بأعمال المدي��ر التنفيذي لمركز 
التحكيم الرياضي ن��واف عبدالرحمن 
والمستش��ار القان��وني ص�لاح خ�رض، 
وذلك لوضع اللمس��ات النهائية لمركز 
التحكي��م الرياضي الذي م��ن المؤمل 
أن يتم إش��هاره رس��ميًّا بصورة نهائية 
في الاجت�امع الق��ادم لرؤس��اء اللجان 

الأولمبية الخليجيين.
بالحي��ان، مش��يدًا  ورح��ب عس��كر 

بجه��وده المتميزة في المج��ال القانوني 
الدولية،  الرياضي��ة  المنازع��ات  وحل 
معربًا عن اعتزازه بوجوده شخصيات 
خليجية قانونية في أرفع منظمة تعنى 

بحل النزاعات الرياضية في العالم.
الهي��كل  بع��رض  عس��كر  وق��ام 
التحكيم  المق�رتح لمرك��ز  التنظيم��ي 
الرياضي الخليجي واللائحة الأساس��ية 
والإجراءات المتبع��ة في الترافع وكافة 
الأم��ور المرتبطة بإنش��اء المركز والتي 
حظي��ت بإعجاب الحي��ان الذي قدّم 
هو الآخر بعض الملاحظات البس��يطة 
به��دف تنظيم عم��ل المرك��ز بصورة 

أفضل وس�ري إج��راءات الترافع وحل 
النزاعات بصورة أكثر مرونة.

وأش��اد الحيان بمبادرة س��مو الشيخ 
ناصر بن حمد آل خليفة بإنشاء مركز 
التحكيم الرياضي الخليجي، وقال بأنه 
سينقل تلك التجربة لمحكمة التحكيم 
الرياضية الدولية )كاس( والتي تدعم 
مثل تل��ك المراكز والهيئ��ات الخاصة 
بحل المنازعات الرياضية في كافة دول 
الع��الم، معربًا عن اس��تعداده لوضع 
خبراته وإمكانياته تحت تصرف اللجنة 

الأولمبية البحرينية لإشهار المركز.

منتخبن��ا  يغ��ادر  أن  المؤمّ��ل  م��ن 
الوطني لك��رة القدم الش��اطئية يوم 
الخميس المقبل إلى العاصمة القطرية 
)الدوحة(؛ لخ��وض مواجهتين وديتين 

أمام نظيره القطري.
البرنام��ج  ضم��ن  الوديت��ان  وت��أتي 
الإع��دادي للمنتخب نحو الاس��تعداد 
لنهائيات كأس آسيا التي ستستضيفها 
العاصمة الماليزي��ة "كوالالمبور" خلال 

الفترة 4 وحتى 11 مارس المقبل.
إلى  الش��واطئ"  "أحم��ر  وس��يغادر 
الدوح��ة صباح الخمي��س الموافق 26 

يناير الجاري، حيث س��يلعب مس��اء 
الودي��ة الأولى، ع�ىل أن يلع��ب يوم 

الجمعة الموافق 27 الودية الثانية.
للمنتخب  الفن��ي  الجه��از  ويه��دف 
بقيادة المدرب البرتغ��الي جواو ألميدا؛ 
للوق��وف ع�ىل مس��تويات اللاعب�ني 
الفني��ة قبيل الاس��تقرار ع�ىل القائمة 
التي ستغادر للمعسكر الخارجي ومن 
ثم المشاركة في النهائيات الآسيوية، في 
وق��ت لم تعرف فيه وجهة المعس��كر 
حت��ى الآن، والأرج��ح أن يك��ون في 

ماليزيا أيضا.

وح��رص الم��درب ألميدا ع�ىل تصفية 
اللاعب�ني حديثً��ا؛ ليس��تقر على قائمة 
تض��م 16 لاعبً��ا، في ح�ني س��تحتوي 
القائم��ة المغادرة إلى المعس��كر لاحقًا 

على 12 لاعبًا بينهم حارسا مرمى.
ومن المؤمّ��ل أن تتم التصفية النهائية 
للاعبين بعد الوديتين المتوقع خوضهما 
هن��ا في المملك��ة، واللتين تق��رّر لهما 
أن تكون��ا أمام المنتخ��ب العماني، إذ 
س��يلعب "أحمر الشواطئ" يومي 17 
و18 فبراير أم��ام العمانيين وديًّا قبيل 
المغادرة للمعس��كر الخارجي المتوقع 

انطلاق��ه في 25 م��ن ذات الش��هر إلى 
موعد البطولة.

يشار إلى أن منتخبنا جاء في المجموعة 
الأولى في قرعة النهائيات الآسيوية إلى 
ومنتخبات:  ماليزي��ا،  المضيف  جانب 

إيران، أفغانستان والصين.
وين��ص نظ��ام البطول��ة ع�ىل تأهل 
أصح��اب المراكز الأولى في المجموعات 
الث�لاث، بالإضاف��ة إلى صاحب أفضل 
مرك��ز ثان بين المجموع��ات المذكورة، 
وذل��ك إلى نهائي��ات كأس العالم التي 

ستقام في جزر الباهاماس.

لوضع اللمسات النهائية لمركز التحكيم الخليجي

فيما يستضيف عمان الشهر المقبل

عسكر يستقبل عضو محكمة التحكيم الرياضي الدولية

ا 26 و27 الجاري "أحمر الشواطئ" يلاقي قطر وديًّ

ضاحية السيف                 اللجنة الأولمبية

أحمد مهدي

منتخب الدراجات الهوائية 
يشارك في “خليجية المضمار”

الرفاع - اتحاد الدراجات الهوائية: يشارك منتخب البحرين الوطني 
للدراجات الهوائية في بطولة مجلس التعاون الثامنة للمضمار، التي 

تقام على مضمار زايد الدولي للدراجات في إمارة الشارقة بدولة 
الإمارات العربية المتحدة خلال الفترة من 22 – 25 يناير الجاري، 

ووصل المنتخب البحريني للدراجات الهوائية لفئتي العموم والشباب 
إلى الشارقة في يوم أمس الأول، وبدأ تدريباته واستعداده الجاد لهذا 
الحدث الرياضي الذي يضم أبناء المجلس الواحد فور وصوله بقيادة 
المدرب الوطني القدير محمد فاضل ومساعد المدرب محمد حسين 
وفي الوقت الذي يتطلع فيه أبناء البحرين إلى تحقيق نتائج جيدة، 

من شأنها أن تعكس ما اكتسبه من ممارسة في هذا الميدان الرياضي 
وتكون بمستوى وحجم البطولات التي سبق للاعبي منتخبنا وأن 

شاركوا فيها على المستوى الخليجي.
ويضم الوفد البحريني في فئة العموم نجوم اللعبة البارزين علي 

حسن، طه علوي، سيد أحمد خليل وسعد السعدي، وفي فئة الشباب 
فيصل فوزي، محمد إبراهيم، أحمد ناصر وكميل العالي، ويترأس 

الوفد البحريني يوسف جواد عضو مجلس الإدارة رئيس لجنة 
المسابقات الذي بدوره أعرب عن تفاؤله الكبير بتحقق نتائج جيدة 

في ظل المشاركة الواسعة لمنتخبات دول مجلس التعاون الخليجي 
وفي مقدمتها فريق المنتخب الإماراتي الذي يتميز بخبرته الواسعة 

وممارسته الدائمة في سباقات المضمار، إضافة إلى رصيده الواسع من 
المشاركات على المستوى الخارجي واستفادته الكبيرة من التدريبات 
المتواصلة على مضمار السباق في الشارقة. وبحسب البرنامج العام، 

تنطلق فعاليات وأنشطة البطولة في الخامسة من مساء اليوم بتسجيل 
أسماء المتسابقين وعقد الاجتماع الفني في السادسة مساء، الذي تسلط 

فيه اللجنة الفنية ولجنة الحكام الأضواء حول لوائح البطولة وأنظمة 
السباق والإرشادات المحفزة لإقامة سباقات ناجحة على المستويين 

التنظيمي والفني، ومن المقرّر أن تنطلق في الثانية من ظهر الغد أولى 
منافسات البطولة بإقامة تصفيات السرعة الفردية لمسافة 200 متر 
لفئة الكبار وفي الثانية و20 دقيقة لفئة الشباب، وفي الساعة الثانية 
و40 دقيقة تقام تصفيات المطاردة الفردية للكبار وتعقبها تصفيات 

فئة الشباب في الثالثة و20 دقيقة، وتتواصل منافسات اليوم الأول 
بانطلاق سباقات السرعة الفردية نصف النهائي في الرابعة عصًرا، نهائي 

المطاردة الفردية في السادسة و35 دقيقة نهائي السرعة الفردية في 
السادسة و50 دقيقة، وتختتم منافسات اليوم الأول بجولة فاصلة 

للجميع وحفل تتويج الفائزين بمراكز المقدمة.



وتف�ضي الزيادة إلى توزي��ع 16 مقعدًا 
إضافيا على الاتحادات القارية الس��تة 
بمعاي�ير الأداء ولي��س الجغرافيا، الأمر 
ال��ذي يجعل مناقش��ة الموض��وع أكثر 

الأمور حساسية في عالم كرة القدم.
وي�برر ذلك إج��راء تعدي��ل على عدد 
منتخب��ات كأس العالم ثلاث مرات منذ 
انط�الق البطولة في العام 1930، وتمثل 
التعديل الأول في مونديال 1934، إذ تم 
السماح بمشاركة 16 منتخبًا، وفي العام 
1982 سمح بمش��اركة 24 منتخبًا، وفي 

العام 1998 تم السماح لـ 32 منتخبًا.
لك��ن ه��ذه الزيادات الث�الث في عدد 
ت الكثير م��ن ملامح  المنتخب��ات غ��يّّر
بطول��ة كأس العالم وكذل��ك التصفيات 
التأهيلية على مستوى 208 دول أعضاء 
في المنظمة الكروية المس��ؤولة عن كرة 
القدم والمتمثل��ة في الاتحادات القارية 
الس��تة، إذ تم توزيعها للمنافس��ة على 
المش��اركة في كأس الع��الم بالعام 2018 

حسب التصنيف التالي:
الاتحاد الآس��يوي لكرة القدم يمثل 45 
دولة في قارة آس��يا وأس�تراليا، الاتحاد 
الإفريقي لك��رة القدم يمث��ل 53 دولة 
في قارة إفريقيا، اتحاد أميركا الش�املية 
وأميركا الوسطى والبحر الكاريبي لكرة 
الق��دم يمث��ل 35 دولة في ق��ارة أميركا 
الشمالية وأميركا الوسطى، اتحاد أميركا 
الجنوبية لك��رة القدم يمثل 10 دول في 
قارة أميركا الجنوبية، اتحاد أوقيانوسيا 
لك��رة الق��دم يمث��ل 11 دول��ة في قارة 
أوقيانوس��يا، والاتح��اد الأوروبي لك��رة 

القدم يمثل 54 دولة في قارة أوروبا.
وتتح��دث التقارير الصادرة مؤخراً عن 
توزي��ع يقضي بزي��ادة مقاع��د القارة 
ا بدلاً من 13،  الأوروبية إلى 16 مقع��دً
والق��ارة الإفريقية 9 مقاع��د بدلا من 
5، وآس��يا 8 مقاعد ونصف بدلاً من 4 
ونص��ف، أميركا الجنوبية 6 مقاعد بدلاً 
من 4 ونص��ف، والكونكاكاف 6 مقاعد 
ونص��ف بدلاً م��ن 3 مقاع��د ونصف، 
وأوقيانوس��يا مقع��د ب��دلاً من نصف 

مقعد.
لكن هذا التوزيع لا يمكن اعتباره نهائيًّا 
قبل أن يتم إقراره في كونغرس البحرين 
2017، وهو ما يجعله موعدًا لمناقش��ة 
أكثر القضاي��ا المثيرة في عالم كرة القدم، 
والت��ي س��بق لها أن س��ببت صراعات 
واعتراضات بلغت مرحل��ة اتخاذ عدد 
من الاتحادات القارية والدول الأعضاء 
قرار مقاطعة بطولة كأس العالم؛ لعدم 
ش��عورها بالرض��ا من طريق��ة توزيع 
المقاعد على القارات بشكل منصف، إذ 
تصب في صالح أوروبا وأميركا الجنوبية، 
اللت��ان تحصلان ع�ىل 18 مقعداً فيما 
تحص��ل بقية الق��ارات الأربع على 13 

مقعداً.
ولتوضيح أبع��اد قرار توزي��ع المقاعد 
ال��ذي س��يكسر “تاب��و” الممنوعات في 
عالم ك��رة القدم، عندما تلتئم الجمعية 
العمومي��ة في كونغرس البحرين 2017 
لتوزي��ع المقاع��د القارية بع��د أن تم 
تأجيلها عند إقرار زيادة منتخبات كأس 

العالم نظراً لحساسيتها.
ولتس��ليط الض��وء أك�رث ع�ىل ه��ذه 
القضية نس��تعرض في الس��طور التالية 
أبرز التغييرات التي طرأت في الس��ابق 
ع�ىل بطولة كأس الع��الم منذ انطلاقها 
في الع��ام 1930، إذ يتض��ح مدى تأثير 
ق��رارات توزي��ع المقاع��د القارية على 
س�ير الأحداث في البطول��ة، وما يتبعها 
م��ن إصدار قوانين جديدة في لعبة كرة 
الق��دم؛ به��دف الحفاظ ع�ىل هامش 

المتعة والإثارة.

أبرز التغييرات 

* أقيمت النسخة الأولى من بطولة كأس 
الع��الم في الع��ام 1930 في الأوروغواي 
دون تصفي��ات مؤهل��ة، بعدما دُعيت 
جمي��ع المنتخب��ات المنتس��بة للاتحاد 
الدولي لكرة القدم للمشاركة، لكن 13 

دولة شاركت فقط، سبع منها من أميركا 
الجنوبية، وأربع من أوروبا، واثنتين من 

أميركا الشمالية.
* في النس��خة الثانية بالعام 1934، قرّر 
32 منتخبًا المش��اركة في البطولة، ونظراً 
لعدم إم��كان إقامة البطولة بمش��اركة 
ه��ذا العدد تم تحدي��د 16 مقعدًا من 
الق��ارات وأجري��ت تصفيات  جمي��ع 

ليتأهل 16 منتخبًا.
وع�ىل الرغ��م م��ن اس��تضافة إيطاليا 
للبطول��ة إلا أنه��ا خاض��ت تصفي��ات 
التأهل التي أقيمت على أساس التوزيع 
الجغرافي، بحيث منحت قارة أوروبا 12 
مقع��دًا ومنحت الأميركتان الش�املية 
والجنوبية )3 بطاقات( وبطاقة واحدة 
لقارتي آسيا وإفريقيا. وكانت تسعة من 
المنتخبات الستة عشر يشاركون للمرة 

الأولى.
* النظام الس��ابق لم يك��ن يحدد فترة 
معينة بين التصفيات التأهيلية القارية 
وب�ني نهائيات كأس الع��الم، إذ أقيمت 
مب��اراة في التصفي��ات ب�ني الولاي��ات 
المتح��دة والمكس��يك قب��ل 3 أيام من 

بداية المونديال.

لا مباراة نهائية

* النسخة الثالثة من بطولة كأس العالم 
في الع��ام 1938، اعتمدت للمرة الأولى 
تأهل المستضيف وحامل اللقب بشكل 
تلق��ائي إلى النهائي��ات التالية، لكن تم 

إلغاء هذا النظام في مونديال 2006.
* م��ن أص��ل 14 بطاق��ة تأه��ل، ت��م 
تخصيص 11 بطاق��ة إلى أوروبا، اثنتان 
إلى الأميركتين وواحدة إلى آسيا. ونتيجة 

لذل��ك، كانت ال��دول غ�ير الأوروبية 
الث�الث: البرازي��ل وكوبا وج��زر الهند 
الشرقي��ة الهولندية، وت��م الإبقاء على 
نظام إخراج المغلوب إذا انتهت المباراة 
بالتعادل بعد 90 دقيقة، ثم 30 دقيقة 
من الوقت الإضافي، وإن لم يس��جل أي 
فري��ق هدفًا يتم إعادة المباراة. وكانت 
هذه البطولة هي آخر بطولة تستعمل 
نظ��ام إخراج المغلوب، كما أن النس��خ 
التالية تأخرت 12 عامًا؛ بسبب الحرب 

العالمية الثانية.
* النسخة الرابعة في العام 1950 ونظراً 
لأن البرازيل وإيطاليا متأهلتان تلقائيًّا؛ 
كون الأولى مس��تضيفة والأخيرة حاملة 
لقب، بقي 14 منتخبا، ووزعت مقاعد 
القارات على س��بعة منتخبات أوروبية 
وس��تة من الأميركتين وواحد من آسيا. 
ووضعت بموجبه��ا المنتخب��ات الـ 15 

الباقية في أربع مجموعات.
* ت��م تحديد نظام جدي��د في البطولة، 
بحيث يلتق��ي متص��در كل مجموعة 
من المجموع��ات الأرب��ع في مجموعة 
نهائي��ة )وهذا النظ��ام لم يحدث إلا في 
هذه البطولة(، ولذلك لم تكن هناك في 
الواقع مباراة نهائي��ة، ولا مباراة مركز 

ثالث.

التبديلان والبطاقتان

* النسخة التاسعة العام 1970 تأهلت 
المكسيك كدولة مس��تضيفة ومنتخب 
إنجلترا كبطل للنس��خة السابقة، بينما 
تنافس��ت 75 دول��ة ع�ىل 14 بطاق��ة 
التأهل لنهائيات كأس العالم، واستجاب 
الاتح��اد ال��دولي لكرة الق��دم لمطالب 

قارتي آسيا وإفريقيا بعدما انسحبتا من 
منافسات النس��خة الثامنة، وقام بمنح 
القارتين بطاقة كاملة، بينما منح أوروبا 
8 بطاقات وأميركا الجنوبية 3 بطاقات، 

وبطاقة لقارة أميركا الشمالية. 
* ش��هدت البطولة تغييرات في بطاقات 
التأه��ل نتج عنها مش��اركة 16 منتخبًا 
من كل القارات، وطال التغيير ليش��مل 
بعض القواعد والقوانين، إذ تم السماح 
بإج��راء تبديل�ني لكل منتخ��ب للمرة 
الأولى في تاري��خ البطول��ة، ك�ام من��ح 
الحكام ح��ق رفع البطاقت�ني الصفراء 
والحم��راء، بع��د أن كان��ت م��ن قبل 
ش��فهيًّا، ولم يت��م اس��تخدام البطاق��ة 

الحمراء في تلك البطولة.
* النسخة العاشرة بالعام 1974 شهدت 
العديد م��ن التغييرات، منها تقس��يم 
الفرق ال��ـ 16 على أرب��ع مجموعات، 
ثم يتم تقس��يم الف��رق المتأهلة للدور 
الث��اني إلى مجموعت�ني يتأهل بطل كل 
مجموع��ة إلى المب��اراة النهائي��ة بينما 
يلعب صاحب��ا المركز الث��اني في مباراة 

المركزين الثالث والرابع.

 ركلات الترجيح 

* بالنس��خة الحادية عشرة العام 1978 
أقرّ الاتح��اد الدولي لك��رة القدم لأول 
م��رة نظ��ام ركلات الترجي��ح في ح��ال 
انتهاء الوق��ت الأصلي والإضافي بتعادل 
الفريق�ني، ولكن لم يتم اس��تخدامه في 
تلك البطول��ة، إذ انتهت كل المباريات 

قبل نهاية الوقت الأصلي أو الإضافي.
* النس��خة الثانية عشرة بالعام 1982 
تمي��زت بالعديد من المباري��ات المثيرة 

والممتعة، واعت�برت من أكثر البطولات 
إثارة بع��د كأس العالم 1970، إذ كانت 
المرة الأولى الت��ي تضم 24 منتخبا بدلاً 
م��ن 16 في البط��ولات الماضي��ة. * تم 
تقس��يم المنتخب��ات المش��اركة على 6 
مجموعات؛ نظ��راً للزيادة، يتأهل منها 
أول وثاني كل مجموعة، ليتم تقسيمها 
م��رة أخرى على 4 مجموع��ات يتأهل 

بطل المجموعة إلى الدور ربع النهائي.
* النس��خة رق��م 14 في إيطاليا 1990، 
بق��ي نظام البطولة على ما هو عليه في 
البطولة السابقة العام 1986، إذ تأهل 
24 منتخبً��ا للنهائي��ات، وتم تقس��يم 
المنتخبات لست مجموعات، وانخفض 
معدل إحراز الأهداف بش��كل ملحوظ 
في البطولة، وظهرت البطاقات الحمراء 
16 مرة، ويعتبر منتخب ألمانيا الغربية 
من المنتخب��ات القليلة الت��ي اختارت 
الهجوم ع�ىل منافس��يها في المباريات، 
فق��د لج��أت معظ��م المنتخب��ات إلى 
نظ��ام اللعب الآمن واللج��وء للركلات 
الترجيحية بعد 120 دقيقة من اللعب.

 نقاط الفوز

* النس��خة رقم 15 في الولايات المتحدة 
الأميركية العام 1994، ش��هدت العديد 
م��ن التغي�يرات، وقام الاتح��اد الدولي 
لكرة الق��دم بمنح الفائز 3 نقاط عوضًا 
عن نقطتين، كما تم تغيير قانون إعادة 
الك��رة إلى حارس المرم��ى، وذلك بمنع 
الحارس من الإمساك بالكرة في حال تم 

إرجاعها من زميله في الفريق.
 * النس��خة رق��م 16 الت��ي أقيمت في 

فرنس��ا اعت�برت البطول��ة الأولى التي 
تش��هد مش��اركة 32 منتخبا، إذ شارك 
174 منتخبً��ا م��ن القارات الس��ت في 
التصفي��ات، وتأهل 14 بل��دًا عن قارة 
أوروبا باستثناء فرنسا، إذ تأهلت عشرة 
للمجموعات  تصدره��ا  بعد  منتخبات 
ولع��ب أصح��اب المركز الث��اني مباراة 

فاصلة ليتأهل منها 4 منتخبات.
* في أم�يركا الجنوبي��ة تأهل��ت ثلاث��ة 
منتخبات بعد تصدره��ا قمة الترتيب، 
ولع��ب صاحب المرك��ز الراب��ع مباراة 
فاصلة مع الملحق من أميركا الشمالية، 
وتأهل عن إفريقيا 5 منتخبات، وتأهل 
عن آس��يا 3 منتخبات، وتأهلت إيران 
بع��د فوزها ع�ىل أس�تراليا في الملحق. 
ش��هدت هذه البطولة تأهل أربع دول 
للمرة الأولى: كرواتيا وجامايكا واليابان 

وجنوب إفريقيا.
* النس��خة رقم 18 بالعام 2006 شارك 
فيها 198 منتخًبا في التصفيات التأهيلية 
من ضمنها ألمانيا )البلد المس��تضيف(، 
وكان��ت ه��ذه البطول��ة الأولى التي لم 
ن��ح الفائز بالبطولة الس��ابقة مقعدًا  ُمي

فيها.
* وزع��ت المقاعد على الش��كل التالي: 
13 مقع��دًا أوروبيًّ��ا، 5 مقاع��د للقارة 
الإفريقية، 4 لمنتخبات أميركا الجنوبية، 
مقاع��د  آس��يا، وثلاث��ة  لمنتخب��ات   4
)دول  الكون��كاكاف  دول  لمنتخب��ات 
أميركا الش�املية، الوسطى والكاريبي(، 
والمقع��دان المتبقيان ق��رر أن يعطيان 
لمبارات�ني فاصلت�ني: ب�ني دولت�ني من 
والكونكاكاف، والآخر  الآسيوي  الاتحاد 
تتناف��س علي��ه دولت��ان م��ن أم�يركا 

الجنوبية وأوقيانوسيا.

“كونغرس البحرين” يكسر تابو كرة القدم العالمية 

أوروبا أميركا الشمالية
والكاريبي

أميركا الجنوبية أفريقيا آسيا أوقيانوسيا

تتنافس 208 دول على 31 مقعدًا في نهائيات كأس العالم 2018
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من المرتقب أن يحسم الاتحاد الدولي لكرة القدم “فيفا” قرارًا تاريخيًا على هامش انعقاد الجمعية العمومية )الكونغرس( في مملكة البحرين بشهر مايو المقبل.
وتكمن أهمية “كونغرس البحرين 2017” في أنه سيش��هد عملية توزيع مقاعد القارات لتحديد عدد المنتخبات المش��اركة في بطولة كأس العالم، وذلك في إطار تنفيذ قرار زيادة عدد منتخبات 

كأس العالم من 32 إلى 48 في مونديال 2026.
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حدثنا عن نشأتك ودراستك؟
بالطب���ع، ن��شأة �صاح���ب العمل تختلف 

كلياً ع���ن ن��شأة الموظ���ف، ولأني ن��شأت في 

�أ��س�رة تجارية وتربي���ت على �أنن���ا �أ�صحاب 

�أعمال ول�سنا موظفين، تعلمت الم��سؤولية 

من���ذ ال�صغر، وتربي���ت عليه���ا، وبد�أت في 

تطبيقها على كل �أ�سل���وب حياتي. ن��شأت 

و�س���ط 7 �إخ���وة، ترتيبي الخام����س بينهم، 

وورثن���ا �شرك���ة عبدالجب���ار الكوهج���ي عن 

جدي، ثم عن �أبي. 

ب���د�أت درا�ست���ي بالبحرين، ث���م انتقلت 

�إلى الهند، وهن���اك التحقت بمدر�سة داخلية 

�شبه ع�سكرية، حيث تعلمت معنى الان�ضباط 

والالت���زام والدق���ة في كل �ش���يء. وفي العام 

1974 انتقل���ت �إلى ا�ستكم���ال درا�ست���ي في 
بريطانيا، وكان عمري وقتها 14 عاماً. هناك 

وج���دت �أن الف���رق كب�ي�ر في �أ�سل���وب الحياة 

وطبيع���ة المجتمع، وهذا الف���رق �أثر كثيراً في 

تكوين �شخ�صيتي.

متى عدت إلى البحرين وأين 
بدأت عملك؟

عندم����ا �أ�صبح����ت في ال�سابع����ة ع�شرة من 

عمري، �أنهيت مرحلة الثانوي )التوجيهية( 

في الدرا�سة، فتقررت العودة �إلى البحرين، 

وكان ذل����ك الع����ام 1977، وم����ع بداية هذا 

العام عا�ش����ت المملكة طف����رة اقت�صادية، 

�أن �أعم����ل في البداي����ةً في  وارت�����أى �إخوت����ي 

بمجموع����ة  الخا�����ص  المرك����زي  المخ����زن 

عبدالجب����ار الكوهجي، وب����د�أت عملي هناك 

موظف����ا يت����درب عل����ى كل �ش����يء، بداي����ة 

بتح�يرض ال�ش����اي، وتنظيف المكان، وكنت 

�أقبل الانتقاد على كل ما �أقدمه من �أعمال. 

ث����م تدرجت حت����ى تولي����ت من�صب����ا �إداريا 

داخل المخ����زن، وكانت هذه الأعمال بمثابة 

القاع����دة ال�صلبة التي ا�ستطع����ت �أن �أبني 

عليه����ا م�ستقبل����ي، و�أنطلق منه����ا لتحقيق 

النجاح في حياتي.

كيف كانت المرحلة الثانية 
في حياتك العملية؟

بع���د العمل في المخ���زن الرئي����س، انتقلت 

في الع���ام 1980 �إلى ق�س���م البحري���ة بالمحرق، 

وكان ي�ض���م الق���وارب، والمح���ركات البحري���ة 

وكل ما يخ�ص الق���وارب البحرية من قطع غيار 

وم�ستهل���كات، وكان ق�س���م البحري���ة في ه���ذا 

الوق���ت يتكون م���ن 4 موظف�ي�ن. ح�صلنا على 

وكال���ة “ياماها” للمح���ركات البحري���ة، وكانت 

�شركتنا �أول �شركة من خارج اليابان ت�صلها تلك 

المحركات، لن�صبح بذل���ك �أول وكلاء “ياماها” 

في العالم.

في بداي���ة عمل���ي، هن���اك واجه���ت م�شكلة 

كب�ي�رة، وه���ي الك���م الكبير م���ن قط���ع الغيار 

الخا�ص���ة بالمع���دات البحري���ة )8000 قطعة(، 

حي���ث �إنن���ا نمتل���ك توكيل�ي�ن هم���ا “ياماه���ا 

البحرية” و”ينمارا الديزل” للمحركات الخ�شبية 

البحرية )البنو�ش(.

عمل���ي كان يب���د�أ من ال�ساع���ة 7 �صباحاً، 

وي�ستم���ر حتى 7 م�ساء، وكنت �أول من يداوم 

في ال�صب���اح الباك���ر، و�آخر من يغ���ادر العمل، 

وبد�أن���ا في �إ�ضاف���ة موظفين ج���دد �إلى ق�سم 

البحرية حت���ى و�صلنا �آخر الثمانينات �إلى 50 

موظفاً.

ما سياساتك في الإدارة؟
والإدارة  العم����ل  في  المركزي����ة  �أتجن����ب 

و�أرف�ضه����ا تمام����اً، لذل����ك في نهاي����ة حقب����ة 

الثمانين����ات قررن����ا �أن تك����ون هن����اك �أق�سام 

مختلفة متخ�ص�صة، وكل ق�سم يُعين م��سؤولا 

علي����ه، وقمنا �أي�ضاً بتعي��ي�ن م��سؤول ل��شؤون 

الموظفين، وه����ذه �ضريب����ة �أن تكون �صاحب 

عمل، فلابد �أن تحدث دائماً تطورا في الإدارة 

التي يت�ضمنها عمل����ك وتجارتك، ولا تتوقف 

ع����ن �إحداث تغي��ي�ر لتواكب الحدي����ث، وكان 

الحدي����ث وقته����ا ه����و الكمبيوت����ر و�أنظمت����ه 

البديل الق����ادم ع����ن الأوراق والدفاتر، حيث 

قمن����ا في ال�شركة ب�إدخال ه����ذه المنظومة، وتم 

التدريب عليها.

ما أصعب التحديات التي 
واجهتها في حياتك العملية؟
م���ع بداي���ة 2002 ق���رر �إخوت���ي نقل���ي �إلى 

ق�س���م الإلكترونيات، وكان هذا الانتقال مرحلة 

من �أ�صع���ب مراح���ل حياتي، فق���د انتقلت �إلى 

تخ�ص����ص مختلف تماماً عم���ا اعتدته على مدى 

�سن���وات، وبد�أت وقتها تحت �إدارة �أخي محمود 

الكوهج���ي، وتم تكليف���ي ب����إدارة الموزع�ي�ن، 

وتقديم ت�صوري عنهم حتى 5 �سنوات مقبلة. 

في ه���ذا التوقي���ت كان �أول مجم���ع تجاري 

يفتتح هو مجمع “البحرين مول”، وقتها �أدرجت 

�أن �سيا�س���ة التوزيع لابد �أن تتغير، فلن ت�صبح 

مق�صورة على المحلات فقط، ولكن دخل �شريك 

مه���م، وهي فك���رة المجمع التج���اري، ون�صحت 

وقتها الموزعين ب�أن يبد�أوا في تطوير �أنف�سهم، 

ولكن للأ�سف لم ي�ستجيبوا ولم يكن لديهم نية 

التغيير حتى جاء “ت�سونامي” جنوب �شرق �آ�سيا 

في 2004، ف�أك���دت له���م ب�أنه���م �إذا لم يغيروا 

ويطورا من �أنف�سهم �سي�صيبهم ت�سونامي مثل 

م���ا حدث في �آ�سي���ا، وبالفعل �أ�صبح���ت �سيا�سة 

التوزي���ع للمجمع���ات ه���ي الوجه���ة ال�صحيح���ة 

لأ�صحاب توكيلات الإلكترونيات في البحرين.

ما الذي يميز تجارة عبدالجبار 
الكوهجي عن غيرها؟

بالفعل، قررنا �أن نتميز عن الآخرين و�أي�ضا 

با�ستخدام مفهوم التغير والخروج عن الم�ألوف. 

وبداية من الع���ام 1994 قررنا �أن نعين رئي�سًا 

تنفيذيً���ا من خ���ارج المجموعة يك���ون لديه كل 

ال�صلاحيات، وير�أ�سنا لمدة 29 يومًا في ال�شهر، 

وفي اليوم الثلاثين يعقد اجتماع مجل�س الإدارة، 

ون�ستلم منه تقري���رًا مف�صلاً، ويكون لنا وقتها 

فقط اتخاذ قرارات بالإجماع.

يب���دو الأمر �سهل التنفي���ذ، ولكن بالن�سبة 

للعائلات التجارية كان تحديً���ا كبيًرا، وواجهنا 

انتقادات �شديدة من داخ���ل العائلة وخارجها، 

ولكننا كن���ا ن�ؤمن بالمثل ال�شعب���ي “ربانين في 

�سفينة واح���دة تطبع”، وكونن���ا 7 �إخوة، كل له 

ر�أيه الخا����ص، ونظرتنا لكثير م���ن الأمور فيها 

اخت�ل�اف كبير، وجدن���ا �أن هذا هو الح���ل الأمثل 

والأك�ث�ر �ضمانة لا�ستمرار المجموعة والاحتفاظ 

ب�شراكتن���ا وت�سليم الم��سؤولية للأبناء من بعدنا، 

وكان التزامن���ا كب�ي�رًا به���ذا المو�ض���وع لدرجة 

�أنن���ي ا�ضطررت في يوم من الأي���ام لإلغاء رحلة 

للإم���ارات؛ ب�سبب ع���دم التزامي بتقديم تقرير 

للرئي����س التنفي���ذي في ميعاده، وه���ذا بالطبع 

ب�سبب قناعتنا بمدى نجاح هذا التغيير، وكانت 

ال�صعوب���ة في ال�سن���وات الخم����س الأولى، ولكن 

بعد ذل���ك، فر�ضنا الأمر عل���ى الجميع، وا�ستمر 

ه���ذا المنهج متبعًا حتى اليوم، ومع بداية العام 

2006 طورناه بحيث وزعنا �أنف�سنا ك�إخوة على 
الأن�شط���ة المختلفة؛ ليكون كل من���ا ا�ست�شاريا 

لق�سم معين.

كيف تضمنون استمرارية 
الشركة، وهل لديكم سياسة 

التقشف؟
لدين���ا قناع���ة ب�ش���كل �أ�سا�س ب�ض���خ دماء 

جدي���دة في الأن�شط���ة التجاري���ة بوا�سطة �إدخال 

�إلى  المجموع���ة  تنق�س���م  بحي���ث  م�ساهم�ي�ن، 

م�ساهم�ي�ن، ومجل����س �إدارة، و�إدارة المجموعة، 

وبه���ذا ن�ستطيع الا�ستم���رار. �أن���ا لا �أ�ؤمن بمبد�أ 

التق�ش���ف ب�شكل ع���ام، ونطبق ه���ذا في ال�شركة، 

ونح���اول �أن ن�ستثم���ر �أزماتن���ا ب�ش���كل �إيجابي، 

ون�ستفي���د م���ن كل تح���دٍّ للو�ص���ول للنج���اح، 

ون�ستثم���ر �أموالنا في بناء العقول، وهذا ما يجب 

�أن تتبناه الحكومات مع �شعوبها، والتغيير لابد 

�أن يبد�أ بقرار من �أعلى هرم �أي �شركة. 

 كيف طبقت خبرتك 
على حياتك الخاصة؟

ما ح���دث معنا نطبق���ه عل���ى �أبنائنا، فنحن 

في المجموع���ة لا نقبل بتعيين �أحد منهم �إلا بعد 

اختب���ار وت�أهيل لكي يتم تعيين���ه في �أي ق�سم، 

وق���د غر�س���ت في �أبنائ���ي ح���ب الاعتم���اد على 

النف�س، وما يخ�صن���ي هو الن�صيحة، وبعد ذلك 

عليهم اختيار طريقهم. 

	 

ما هواياتك المفضلة؟
الريا�ض���ة والبح���ر، ولي فل�سف���ة خا�صة في 

حب���ي للبحر، ف�أنا �أجد �أن م���ن ي�ستخدمون البحر 

�سواء لل�سباحة �أو لركوب القوارب �أو المحركات 

البحري���ة يت�ساوون في الر�ؤي���ة، ويرى كل منهم 

الآخر دون تعالٍ �أو تكبر. 

• الكوهجي متحدّثًا لـ “البلاد”	

ت�صوير: ر�سول الحجيري

�ض��يفنا الي��وم رج��ل �أعمال قرر �أن ي�ض��ع “التغيير الإيجاب��ي” عنوانًا لحياته، �آم��ن بهذا المفهوم 

وتبناه حتى �أ�ص��بح منهج حياة بالن�س��بة له، ي�ض��ع لكل �ش��يء بديلًا في حياته، ولأنه ي�ؤمن ب�أن 

الم�س��تقبل لا ي�ص��نع �إلا بالتغيير، كان دائم التغيير في كل مراحل حياته العملية. امتزج تعليمه 

بين المدنية والع�س��كرية، فت�أثر بهما معا. ن��شأ و�س��ط عائلة تجارية ذات مفاهيم تقليدية، فقرر 

ه��و و�إخوان��ه �أن يدمج��وا الق��ديم بالحديث. يتجن��ب المركزي��ة في الإدارة وي�ؤمن ب�أن المن�ص��ب 

للأقدر والأ�صلح، ولي�س بالمح�سوبية، وهو يهوى الريا�ضة والبحر.

لقا�ؤن��ا م��ع ع�ض��و مجل���س �إدارة الم�ش��اريع الخا�ص��ة بمجموع��ة عبدالجب��ار الكوهج��ي، محم��د 

الكوهجي.

النجـــــاح لا يـأتــــي إلا بالتغييــــر رغــــم صعـــوبتـــه
كنـــــا من أوائل وكلاء لـ "يــامـــاهـــــــا" فــــي العـــالـــم

أتجنب المركزية 
في العمل 

والإدارة

 لي فلسفتي
خاصة في حبي 

للبحر

تعلمـــت الانضبــاط فــي مــدرســة شبــه عسكـريــة بالهنــد
ف��ق��ط ب������الإخ������وة  ت���ن���ج���ح  لا  ال���ع���ائ���ل���ي���ة  ال����ش����رك����ات 

منهجي في الحياة هو التغيير الإيجابي

محمد الكوهجي: 
 نستثمر أموالنا 

في بناء العقول
هبة مح�سن 

عبدالجب���ار  مجموع���ة  ت�أ�س�س���ت 

الكوهج���ي في البحري���ن من���ذ �أك�ث�ر م���ن 

100 ع���ام، ويمثل هذا ال��ص�رح في وقتنا 
الحا�ضر �أكبر البي���وت التجارية في مملكة 

البحري���ن. ففي العام 1890 تم ت�أ�سي�س 

ه���ذه المجموعة بوا�سط���ة م�ؤ�س�سها رجل 

الأعمال محم���ود عبدالجبار الكوهجي من 

خ�ل�ال بدايات���ه في مجال تج���ارة الأقم�شة 

التي كان ي�ستوردونها من الهند والدول 

المجاورة، ث���م تطورت هذه التجارة حتى 

كان  الت���ي  ال�سي���ارات  تج���ارة  �شمل���ت 

ي�ستوردونها من الدول الغربية.

وقد كان���ت ر�ؤية الم�ؤ�س����س وا�سعة 

وعميق���ة في المج���الات التجاري���ة، حي���ث 

التركيز على التجارة الأكثر نفعا للنا�س، 

والتي ت�سهل عليه���م الحياة، وتكون في 

متناول �أيديهم دوما.

والآن تفخ���ر المجموع���ة ب����أن جمي���ع 

منت�سبيها يعمل���ون بروح الفريق الواحد 

المتجان�س وب���كل �صبر وجل���د؛ لتحقيق 

الأه���داف والخطط الت���ي يتم ر�سمها من 

وقت �إلى �آخر تحقيقا لطموحات الزبائن. 

وق���د كان نت���اج ه���ذا العم���ل الجماع���ي 

المنظ���م بدقة فزادت مجموعة عبدالجبار 

الكوهجي و�أولاده من ن�شاطاتها التجارية 

في مملكة البحرين، وركزت ب�شكل �أ�سا�س 

على الجودة في كل كبيرة و�صغيرة مهما 

كانت تكلفة ذلك.

مجموعة عبدالجبار الكوهجي



 ¥ÓWEG øY ,ƒfÉc π«∏N º«gGôHEG ácöT âæ∏YCG

 ¿B’G IôaƒàŸGh ,Iójó÷GCorolla ÉJƒjƒJ

 IÎ°S  ‘  É`̀Jƒ`̀jƒ`̀J  ¢`̀Vô`̀©`̀e  ‘

 äÉcôëŸG  øe  ÚàÄØH

 1,6h  Î`̀d  2,0  á©°S

 πjOƒŸG  õ«ªàjh  .Î`̀d

 ≥`̀«`̀fCG  º«ª°üàH  ó``jó``÷G

 ,áÄjôL  á«HÉ«°ùfG  •ƒ£Nh

 øe  ó`̀jó`̀©`̀dG  Ö`̀fÉ`̀L  ¤EG

 áeÓ°ùdGh  Iƒ`̀≤`̀dG  É`̀jGõ`̀e

 É`̀¡`̀H äô``̀¡``̀à``̀°``̀TG »``̀ à``̀ dG

 ,á`̀≤`̀HÉ`̀°`̀ù`̀dG äÓ```̀jOƒ```̀ŸG

 É¡©«ªL  π`̀μ`̀°`̀û`̀J  »``̀à``̀dGh

 øe  É kªZÉæàeh  É k©FGQ  É kéjõe

 ∞FÉXƒdGh  πgòŸG  AGOC’G

 øe  QÉ````̀WEG  ‘  IQƒ``£``à``ŸG

 ô``̀¡``̀¶``̀ŸGh á```̀«```̀gÉ```̀aô```̀dG

 ÉJƒjƒàd  Oƒ¡©ŸG  ≥«°TôdG

.Corolla
 50  Qhô`̀Ã  ΩÉ©dG  Gò`̀g  ÉJƒjƒJ  ¥É°ûY  πØàëjh

 É¡LƒàJ  »àdGh  ,Corolla  πjOƒe  ¥ÓWEG  ⋲∏Y  É keÉY

 äGQÉ«°S Ëó≤àd ÊÉHÉ«dG áYÉæ°üdG ¥ÓªY äGOƒ¡›

 äÉ«æ≤àdG  çó`̀MCÉ`̀H  º°ùàJ  áfÉàŸGh  IOƒ``÷G  á«dÉY

Corolla áfÉμe ï«°SôJ ‘ ºgÉ°S Ée ƒgh ,IQƒ£àŸG

.⁄É©dG ‘

 ∫hC’G  ≥jƒ°ùàdG  ôjóe  ìö`̀U  áÑ°SÉæŸG  √ò¡Hh

 øÁCG  ƒfÉc  π«∏N  º«gGôHEG  ácöûH  ÉJƒjƒJ  äGQÉ«°ùd

 É`̀ kaOGô`̀e  Corolla  º`̀°`̀SG  íÑ°UCG”  : kÓ`̀FÉ`̀b  IOÉë°T

 ó¡°ûJ Ée ƒgh ,äGQÉ«°ùdG  ⁄ÉY ‘ IOƒ÷Gh IAÉØμ∏d

 ,øjôëÑdG  áμ∏‡  ‘  ká°UÉN  ,á©°SGƒdG  É¡Jô¡°T  ¬«∏Y

 G kQÉ°ûàfG  äGQÉ«°ùdG  äÓjOƒe  ÌcCG  ióMEG  ó©J  å«M

 íFGöûdG áaÉc á≤K ⋲∏Y äPƒëà°SG Éªc .≥jô£dG ⋲∏Y

 ‘ ÚÑZGôdG ÜÉÑ°ûdG øe AGƒ°S ,Oƒ≤Y òæe á«bƒ°ùdG

 hCG  Iƒ≤dGh  IQÉKE’ÉH  áª©Øe  IOÉ«b  áHôéàH  ´Éàªà°S’G

“.¿ÉeC’Gh áeÓ°ùdG ÉjGõe π°†aCG øY áãMÉÑdG äÓFÉ©dG

 äGQÉ`̀ «`̀N  ¢`̀ù`̀Ø`̀æ`̀H  2017  ’hQƒ````̀c  â`̀¶`̀Ø`̀à`̀MG

 á©°S ,»gh á«dÉ©dG IAÉØμdG äGP áãjó◊G äÉcôëŸG

 äÉÄa 3 ‘ É¡©«ªL »JCÉJ »àdGh Îd 2,00h Îd 1,6
 ≥«°û©àdG …P ójó÷G ácô◊G πbÉf π°†ØHh ,áØ∏àfl

 IójóL äÉjƒà°ùe IQÉ«°ùdG  Ωó≤J ,ôªà°ùŸG  Ò¨àŸG

 ∑Ó¡à°SG  ‘  IAÉ`̀Ø`̀μ`̀dGh  π«¨°ûàdG  ‘  Ahó`̀¡`̀dG  ø`̀e

 ‘ áÑ°ùf ⋲∏YCG Ëó≤J ‘ É¡eGõàdG ™e É k«°TÉ“ ,OƒbƒdG

 ´É£b ‘ IOÉ«≤dG á©àeh OƒbƒdG ∑Ó¡à°SÉH OÉ°üàb’G

.ºé◊G IÒ¨°U ¿Gó«°ùdG äGQÉ«°S

 ¿ƒμJ  ¿CÉ``̀H  É`̀¡`̀JOÉ`̀jQ  2017  ’hQƒ``̀c  π°UGƒJ

 AÓª©dG  øe  IÒÑc  áëjöT  ió`̀d  á∏°†ØŸG  IQÉ«°ùdG

 ÉgQÉ©°SCG  ∫Ó`̀N  øe  IóëàŸG  á«Hô©dG  äGQÉ``̀ eE’G  ‘

 áª«b π°†aCG Ωó≤J ¬JGP âbƒdG ‘ »gh ,á«°ùaÉæàdG

 á«dÉªLE’G  áØ∏μàdG  ¢VÉØîfG  π°†ØH  ∫É`̀ŸG  πHÉ≤e

 …òdG  πgòŸG  OƒbƒdG  ∑Ó¡à°SG  ∫ó©eh  ,á«μ∏ª∏d

 Îd  1.6  á©°S  ∑ô`̀ë`̀ŸG  ‘  Î`̀d/º`̀c  18.1  ∫OÉ`̀©`̀j

.Îd 2.0 á©°S ∑ôëŸG ‘ Îd/ºc 16.5h

 øjõæÑdG ∑ôfi øe äÉÄa çÓK ‘ ’hQƒc »JCÉJh

 ƒ¡a  ,SE  ’hQƒ``c  áÄØd  áÑ°ùædÉHh  ,Î`̀d  1.6  á©°S

 áØ«Xh  Iójó÷G  áeÓ°ùdG  äGõ«e  ÖfÉL  ¤EG  Ωó≤j

 í«HÉ°üeh  ,É k«μ∏°S’  ÜGƒHC’G  ∫ÉØbEGh  ,áYöùdG  âÑãe

 ,áLhOõe  á«eÉeCG  á«FGƒg  óFÉ°Shh  ,á«Ø∏N  LED
 äƒ°U êôfl/CD ¢UGôbCG π¨°ûe ™e »Jƒ°U ΩÉ¶fh

 ,äƒ°U äGÈμe 4h çƒJƒ∏H/USB  ¢ùÑ≤e/‘É°VEG

 ,Oƒ≤ŸG  ⋲∏Y  äƒ°üdG/∞JÉ¡dG  ‘  ºμ–  QGQRCGh

 ÉeCG .á°UƒH 15 ¢SÉ≤e á«fó©e äÓéY ¤EG áaÉ°VE’ÉH

 IOhõe +SE ’QhQƒc »JCÉJ ,⋲∏YC’G áÄØdG QÉ«àNG óæY

 ∞bƒJ  äÉ°SÉ°ùM  ¤EG  áaÉ°VE’ÉH  SE  äGõ«e  ™«ªéH

 øe k’óH á°UƒH 15  Ωƒ«æeƒdCG  äÓéY ™e á«Ø∏N

.á«fó©ŸG äÓé©dG

 1.6  áÄØ∏d  á`̀Ñ`̀°`̀ù`̀æ`̀dÉ`̀Hh

 Iõ¡›  »¡a  ,óà«ª«d  Î`̀d

 ¢SÉ≤e  Ωƒ`̀«`̀æ`̀eƒ`̀dCG  äÓé©H

 ƒ°ùμe  Oƒ``̀≤``̀eh  ,á``°``Uƒ``H  16
 »còdG  ∫ƒNódG  ΩÉ¶fh  ,ó∏÷ÉH

 ,QR  á`̀£`̀¨`̀°`̀†`̀H  π`̀«`̀¨`̀°`̀û`̀à`̀dGh

 ™e  ¿hÎ`̀«`̀à`̀HhCG  áYöS  OGó``̀Yh

 á«Ø∏N óYÉ≤eh ,TFT  á°TÉ°T

 áÑ°ùæH  áª°ù≤eh  »£∏d  á∏HÉb

 ,äƒ°U  äGÈμe  6h  ,40:60
 ‘  Oƒ≤ŸG  ⋲∏Y  ºμ–  QGQRCGh

 á`̀°`̀TÉ`̀°`̀T/∞`̀JÉ`̀¡`̀dG/äƒ`̀°`̀ü`̀dG

 .IOó©àŸG  äÉeƒ∏©ŸG  ¢VôY

 ÉjGôÃ É k°†jCG  áÄØdG  √òg õ«ªàJ

 ¢†HÉ≤eh  ,»£∏d  á∏HÉb  É`̀Hƒ`̀HCG

 ¤EG  áaÉ°VE’ÉH  ,ΩhôμdÉH  áæjõe  ÜGƒHCG

.áeÓ°ùdG øe ójõŸ á«eÉeCG ÜÉÑ°V í«HÉ°üe

 äÉØ°UGƒŸG ¢ùØæH Îd SE 2.0 áÄØdG ™àªàJh

 OƒLƒH õ«ªàJ Éªæ«H ,Îd 1.6  É¡JÒ¶f ‘ IOƒLƒŸG

.á°UƒH 15 Ωƒ«æŸCG äÓéYh äƒ°U äGÈμe 6
 Iõ¡›  »¡a  ,+SE  Îd  2.0  áÄØ∏d  áÑ°ùædÉHh

 ƒ°ùμe Oƒ≤eh ,á°UƒH 16 ¢SÉ≤e Ωƒ«æeòdCG äÓé©H

 á£¨°†H  π«¨°ûàdGh  »còdG  ∫ƒNódG  ΩÉ¶fh  ,ó∏÷ÉH

 ,TFT  á°TÉ°T  ™`̀e  ¿hÎ`̀«`̀à`̀HhCG  á`̀Yö`̀S  OGó``̀Yh  ,QR

 ,40:60 áÑ°ùæH áª°ù≤eh »£∏d á∏HÉb á«Ø∏N óYÉ≤eh

 Oƒ≤ŸG  ⋲∏Y  ºμ–  QGQRCGh  ,äƒ`̀°`̀U  äGÈ`̀μ`̀e  6h

 äÉeƒ∏©ŸG  ¢VôY  á°TÉ°T/∞JÉ¡dG/äƒ°üdG  ‘

 .IOó©àŸG

 á∏HÉb  Üƒ``̀HCG  É`̀jGô`̀Ã  É k°†jCG  áÄØdG  √ò`̀g  õ«ªàJ

 áaÉ°VE’ÉH  ,ΩhôμdÉH  áæjõe  ÜGƒ`̀HCG  ¢†HÉ≤eh  ,»£∏d

.á«eÉeCG ÜÉÑ°V í«HÉ°üe ¤EG

 ¢ùØæH  ó`̀à`̀«`̀ª`̀«`̀d  Î``̀d  2.0  á`̀ Ä`̀Ø`̀dG  ™`̀à`̀ª`̀à`̀Jh

 Éªæ«H  ,+SE  É¡JÒ¶f  ‘  IOƒ`̀Lƒ`̀ŸG  äÉØ°UGƒŸG

 í«HÉ°üeh  ,ájQÉ¡f  LED  í«HÉ°üe  OƒLƒH  õ«ªàJ

 á«eÉeC’G  IAÉ°VE’G  iƒà°ùe  πjó©Jh  ,á«eÉeCG  LED
 ,»μ«JÉeƒJhCG  AGƒg  ∞«μeh  ,∞≤°S  áëàah  ,É k«FÉ≤∏J

.äÉØ°UGƒŸG ábÉH πªàμJ ⋲àM

 áÄØdG ø```Y ƒ```«∏HO ΩEG »```H â```Ø°ûc

 ô```ª©dG  ∞```°üàæe  äÉ```ãjóëàH  á```©HGôdG

 ⋲∏Y Iõcôe ™bƒàe ƒg Éªc âfÉc »```àdGh

 á«∏NGódG äÉãjóëàdGh IAÉ```°VE’G äÉ«æ≤J

.»LQÉÿG º«ª°üàdG ‘ Ò«¨àdG øe ÌcCG

 â```ëÑ°UCG  ,Ió```jó÷G  äÉ```ãjóëàdÉH

 á©HGôdG á```ÄØdG ƒ```«∏HO ΩEG »```H äGAÉ```°VEG

 π```ª©Jh ,LED á```«æ≤àH π```ª©J á```∏eÉc

 Bi‐LED á«æ≤àH á```«eÉeC’G í```«HÉ°üŸG

 ÉeCG IOÉ```«≤dG ±hôX ™```e »JGP ∞```«μàHh

 ⋲∏Y â∏°üM ó```≤a á«Ø∏ÿG í```«HÉ°üŸG

 »H äôahh ,º«ª°üàdG ‘ §«°ùH åjó–

 ¿GƒdC’G ø```e øjójóL øjQÉ«N ƒ```«∏HO ΩEG

.á«LQÉÿG

 á«∏NGódG ‘ óLƒJ ºgC’G äÉãjóëàdG

 IOó```©àe á```°TÉ°T ⋲```∏Y â```∏°üM å```«M

 ø```e  k’ó```H  äGOGó```©dG  á```Mƒ∏d  ΩÉ```¡ŸG

 ø```e IPƒ```NCÉŸGh ,á```jó«∏≤àdG äOGó```©dG

 íÑ°üàd ⋲```∏YC’G ƒ«∏HO ΩEG »```H äGQÉ```«°S

 ¤EG ,á©HGôdG áÄØdG ‘ Iô```e ∫hC’ Iôaƒàe

 ,»£°SƒdG ∫ƒ```°ùfƒμdG å```jó– Ö```fÉL

.á«∏NGó∏d IójóL ¿GƒdCG äGQÉ«N ÒaƒJh

 º```∏a M4 ‹É```©dG AGOC’G á```Äa É```eCG

 ,É¡Jƒb ™```aQ øY ƒ«∏HO ΩEG »```H çó```ëàJ

 ¢ùØf ⋲∏Y â```¶aÉM É¡fCG ™bƒàŸG ø```ªa

 ¿É°üM 4250 á```¨dÉÑdG á```≤HÉ°ùdG Iƒ```≤dG

.Îe‐øJƒ«f 550 ΩõYh

تويوتا Corolla الجديدة 2017 في البحرين

سياراتسيارات

إعداد: طارق البحار

 ¥Ó``̀WEG  ø`̀Y  ¿É°ù«f  á`̀cö`̀T  â`̀æ`̀∏`̀YCG

 ‘  Gôμ«e  É¡JQÉ«°S  øe  ¢ùeÉÿG  π«÷G

 ¢SQÉe  ô¡°T  ∫Ó`̀N  á«ŸÉ©dG  ¥Gƒ`̀°`̀SC’G

 .πÑ≤ŸG

 á«fÉHÉ«dG ácöûdG âë°VhCGh

 á`̀«`̀°`̀SÉ`̀ª`̀N  É`̀¡`̀JQÉ`̀«`̀ °`̀S  ¿CG

 »JCÉJ Iójó÷G ÜGƒHC’G

 å«M  ,È``cCG  OÉ©HCÉH

 IOÉjõH  ™àªàJ  É¡fCG

 Ió`̀YÉ`̀b  ∫ƒ```W  ‘

 QGó≤Ã  äÓé©dG

 ™`̀e  ,º````̀°````̀S  7

 ¢Vô©dGh º°S 17  QGó≤Ã ∫ƒ£dG IOÉjR

 É¡dƒW  π°üj  ‹ÉàdÉHh  ,º°S  8  QGó≤Ã

 É‡  ,Î`̀e  3.99  ¤EG  ‹É`̀ª`̀LE’G

 ‘  ÜÉcô∏d  áHÉMôdG  ø`̀e  ó`̀jõ`̀ŸG  »æ©j

 ‘  ádƒª◊G  á©°S  IOÉ``̀ jRh  IQƒ°ü≤ŸG

.Îd 300 ¤EG á©àeC’G ¥hóæ°U

 ájQÉ«àN’G äGõ«¡éàdG ábÉH πªà°ûJh

 ⋲∏Y  Iójó÷G  ¿É°ù«f  IQÉ«°ùd

 á`̀ª`̀¶`̀fC’G ø``̀e ó`̀jó`̀©`̀ dG

 Ió````̀YÉ````̀°````̀ù````̀ŸG

.IQƒ£àŸG

”ميكرا“... الجديدة كلياً

BMW: الفئة الرابعة بتحديثات منتصف العمر رولز رويس بلمسات بلاك بادج
 ∑ÓH äÉª°S πª– ¢ùjhQ‐õdhQ ø```e IQÉ«°S qπc äAÉL

 ¢ùjhQ‐õdhQ äGQÉ```«°S øY kÉaÓN É```gÒZ øY ∞∏àîJ êOÉ```H

 ∑ÓH â°SƒZ IQÉ q«°S ƒ°Sóæ¡e ¬```«∏Y ¢UôM Ée Gògh ,k É≤HÉ°S

 ®ÉØ◊G ∫ÓN øe »Ø∏ÿG ó©≤ŸG ‘ ÜÉcôdG áMGQ ⋲∏Y êOÉH

 ¬H ô¡à°ûJ …ò```dG “…ô```ë°ùdG •É°ùÑdG á```∏MQ” Ωƒ```¡Øe ⋲∏Y

 12 øe ∞dDƒŸG ∑qô```ëŸG áfhôÃ GƒfÉ©à°SÉa .¢```ùjhQ‐õdhQ

 ∑ÓH â°SƒZ íæŸ äGÎ```«d 6.6 á©°ùH V πμ°ûH á```fGƒ£°SCG

 .ÌcCG Iô£«°ùeh áàa’ ádÓWEG êOÉH

 â©ØJQG ,∑qôëŸG ⋲```∏Y á£«°ùÑdG äÓjó©àdG π```°†ØHh

 á```æ°üMCG 603 ≠```∏Ñàd (•Ghƒ```∏«c 30) k É```fÉ°üM 40 Iƒ```≤dG

 840) Îe øJƒ«f 60 k É°†jCG Ωõ©dG ™ØJQGh (•Ghƒ```∏«c 450)

 â∏NOoCG óbh .á```«dÉ◊G â°SƒZ IQÉ q«°ùH á```fQÉ≤e (Îe øJƒ«f

 äÉYöùdG ÊÉ```ªK »FÉ≤∏àdG á```cô◊G πbÉf ⋲```∏Y äÉ```ãjóëàdG

 ábÉ£dG π≤f ‘ ´öSCG áHÉéà°SG êOÉH ∑ÓH â°SƒZ âÑ°ùàcÉa

.äÓé©dG ¤EG

 á```«dÉY á```HÉéà°SG” IQƒ```£àŸG äÉ```«fhÎμdE’G ø``` qeDƒJh

 q¥OCG ácô◊G π```bÉf áHÉéà°SG π```©Œ »àdG Oƒ```bƒdG á```°SGhód

 øe áÄŸG ‘ 25 Oƒ```bƒdG á```°SGhO RhÉéàJ É```eóæ©a .´ö```SCGh

 IóŸ ≥«°û©àdG ô``` qNDƒ«a ,¬©HÉW á```cô◊G πbÉf qÒ¨j ,¬```dÉ›

 ⋲∏YCG ¿GQhO äÉ```YöS ⋲```∏Y iƒ°S ∂```dòH í```ª°ùj ’h ∫ƒ```WCG

 .≥«°û©àdG áYöS Ö°ùëH ,á≤«bódG ‘ IQhO 500 ¤EG 200`H

 qπbCG k É£¨°V áYöùdG ¢```ü«∏≤J Öq∏£àj ,∂dP ⋲∏Y IhÓ```Y

 â°SƒZ π©éj É‡ ,OƒbƒdG á°SGhO ⋲∏Y áÄŸG ‘ 20 á```Ñ°ùæH

 ¢ShódG óæYh .≥FÉ°ùdG äÉÑ∏£àe ™e kÉHhÉŒ ÌcCG êOÉH ∑Ó```H

 âbƒH ≥«°û©àdG äÉYöS á```cô◊G πbÉf πq∏≤j ,íHÉμŸG ⋲```∏Y

 …òdG íÑμdG ∫Ó```N øe á«aÉ°VEG á```jÉªM ø qeDƒ«a ,kÓ«∏b ô```μHCG

.k ÉfÉeCG ÌcCGh ⋲∏YCG IOÉ«≤dG á©àe íÑ°üàa ,∑qôëŸG ¬Ø«°†j

 ¿ƒ∏dG äÉ```jƒà°ùÃ »```≤JôJ ¿CG êOÉ```H ∑Ó```H ¿CÉ°T ø```e

 qºàj å«M áaÉãμdGh I qó```◊G øe IójóL äÉLQO ¤EG Oƒ```°SC’G

 ™æ°U ‘ πNóJ »àdGh AÓ```£dG øe Iójó©dG äÉ≤Ñ£dG π```≤°U

 π≤°üdGh AÓ£dG á«∏ªY »gh ,…hój πμ°ûH êOÉH ∑ÓH Oƒ°SCG

 É qeCG .Ée ¿ƒd AÓW ‘ ¥ÓWE’G ⋲∏Y É¡eGóîà°SG q” »àdG ¥OC’G

 ≥ª©dG å«M øe π«ãe ¬d ≥Ñ°ùj ⁄ Oƒ°SCG l¿ƒd »¡a á```é«àædG

.IQÉ«°S í£°S ™æ°U ‘ ¥ÓWE’G ⋲∏Y I qó◊Gh

 Ö∏£dG Ö°ùM º```«ª°üàdG áeóN ¤EG kGô```¶fh ,∂```dP ™eh

 ó«cCÉàdÉH AÓ```ª©dG ™```«£à°ùj ,¢ùjhQ‐õdhQ É```¡ë«àJ »```àdG

 ó∏é∏dh º¡JQÉ«°S AÓ```£d ¬«a ¿ƒ```ÑZôj …òdG ¿ƒ∏dG QÉ```«àNG

 êOÉH ∑Ó```H â°SƒZ …RGô```W ‘ IQƒ```°ü≤ŸG ‘ Ωó```îà°ùŸG

.AGƒ°ùdG ⋲∏Y êOÉH ∑ÓH åjGQh

22

 äQƒÑ°S hÒ```àfƒe »```°ûÑ«Hƒ°ùà«e ™```àªàJ

 ¢SÉØfC’G ¢ùÑëj ójóLh ≥«°TQ ô¡¶Ã Iójó÷G

 øe Oƒ≤Y áKÓK ø```e ÌcCG ¬JÉ«W ‘ πªëj ƒ```¡a

 »°û«Hƒ°ùà«e äGQÉ«°S º«ª°üJ ∫É› ‘ IÈÿG

 Üƒ∏°SC’G »bôH õ«ªàJ »àdG »YÉHôdG ™aódG äGP

.AGOC’G á°SÓ°Sh

 º«ª°üàdG á¨d ,É¡«a áàaÓdG ö```UÉæ©dG øeh

 πª– »¡a ,É©jöS QÉ¶fC’G ö```SCÉJ »àdG ájöü©dG

 ´QódG” IÉª°ùŸG Iójó÷G ájƒ¡dG íeÓeh äÉª°S

.“á«μ«eÉæjódG
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E-Class كوبيه الجديدة 
 Iõ«‡ π«°UÉØàH áãjó◊G ¢Só«°Sôe ájƒg E‐Class πª–

 É°†jCG Iõ«‡ π«°UÉØJ äGP á«∏NGO ⋲∏Y â∏°üM ó```bh ,IQÉ«°ùdÉH

 C‐Class````c hóÑJ ΩÉY πμ```°ûH É¡æμdh ,∞«μàdG äÉ```ëàa π```ãe

 øe ójó©dG E‐Class âëæe ób ¢Só«°Sôe ø```μdh .ádƒ£e ¬«Hƒc

 »JÉeƒ∏©e ΩÉ¶f ⋲∏Y IQÉ«°ùdG â∏°üëa ,IQƒ£ŸGh áãjó◊G äÉ«æ≤àdG

 …ÓH πHCG ΩÉ¶ædG ºYójh ¢ûfEG 12.3 Éª¡æe πc ¢SÉ«b Úà°TÉ°T øe Qƒ£àe

.áãjó◊G ∞JGƒ¡∏d »μ∏°S’ øë°Th á«còdG ∞JGƒ¡dÉH π«°Uƒà∏d ,ƒJhCG ójhQófCGh

 ‘ Îd 2.0 Qóæ∏°S 4 äÉcôfi øe CGóÑJ »àdG äÉcô```ëŸG øe ójó©dG äôah ó≤a ¢Só«°Sôe IOÉ```©c

 ƒHÒàdG »FÉæK V6 ∑ôfi äôah Éªc ,‹GƒàdG ⋲∏Y ÉfÉ°üM 185 hCG ÉfÉ°üM 135 Iƒ≤H E300 h E200
  E400 4Matic h E400 øe πc ‘ ÉfÉ°üM 333 Iƒ≤H Îd 3.0 á©°S

 GoPro بتقنية F-TYPE

بورتال الاختبارية في 2019

 É¡fCÉH ∞°UƒJ »àdG á```«°VÉjôdG F‐TYPE IQÉ«°S π```°UGƒJ

 ™e Qƒ£àdG ,É¡àÄa ‘ ⋲∏YC’G á«μ«eÉæjódG äGQó≤dG äGP IQÉ«°ùdG

 ≥«Ñ£Jh Ωó≤àeh åjóM ¬```«aôJh äÉeƒ∏©e ΩÉ¶fh ójóL ô```¡¶e

 äÉfÉ«H ÚH ™```ªéj …òdGh ,⁄É```©dG ‘ ¬```Yƒf ø```e ∫hC’G ReRun
.IOÉ«≤dG áHôŒ õjõ©àd GoPro á«æ≤J ‘ ƒjó«ØdG äGQóbh IQÉ«°ùdG

 ácQÉ°ûeh ô```jƒ°üJ ø```e ¿ƒ```«≤«≤◊G QGƒ```cÉL ¥É```°ûY ø```μªà«°Sh

 ” …òdG ó```jó÷G ReRun ≥```«Ñ£J ΩGóîà°SG ∫Ó```N øe IOÉ```«≤dG ‘ º```¡HQÉŒ

 âbƒdG ‘ ƒjó«a ™WÉ≤e ,⁄É©dG ‘ ¬Yƒf øe ∫hC’G ≥«Ñ£àdG Gòg èeójh   .GoPro ™e ¿hÉ©àdÉH √ôjƒ£J

 á«©°Vhh ,áYöùdG ∂dP ‘ É```Ã IQÉ«°ùdG AGOC’ á«°ù«FQ äÉfÉ«H ™e ≥FÉ°ù∏d GoPro ΩÉ```¶f øe »```≤«≤◊G

 ‘ ÉÃ ,IOƒ÷G ‹ÉY ƒjó«ØdG πjõæJ øμÁh .´QÉ```°ùàdG Iƒbh íÑμdG Iƒbh ,ácô◊G π≤f QÉ«àNGh ,≥```fÉÿG

.á«YÉªàL’G ΩÓYE’G πFÉ°Sh ⋲∏Y É¡àcQÉ°ûeh ≥FÉ°ù∏d »còdG ∞JÉ¡dG ⋲∏Y ,IOófi Iõ«‡ ™WÉ≤e ∂dP

 »gh ájQÉÑàN’G É```¡JGQÉ«°S çó```MCG kGôNDƒe ô∏°ùjGôc â```°VôY

 ∫ÓN ∫ÉJQƒH ⋲```YóJh πeÉμdÉH á```«FÉHô¡c á«cP á«∏FÉY IQÉ```«°S

 ô∏°ùjGôμd …ò```«ØæàdG ¢```ù«FôdG ,CES 2017 ¢```Vô©e çGó```MCG

 IQÉ«°ù∏d Ió«÷G äÉYÉÑ£fE’G ¿CG ô```cP Sergio Marchionne
.2019 ‘ ¥Gƒ°SCÓd É¡bÓWEG á«fÉμeEÉH ¿hô qμØj º¡à∏©L

 á«dÉª°ûdG ÉcÒeCG ‘ ô∏°ùjGôc ¢```ù«FQ ƒgh Tim Kuniskis 

 É¡fCÉH ∫ÉJQƒH ¿hô```j ’ º¡fCG ô```cPh ,k É°†jCG ´ƒ°VƒŸG Gò```g øY çqó```–

 Ö°ùM ⋲∏Y äGQÉ«°ùdG øe ¢```ùeÉÿG π«÷G »g πH ,ájó«∏≤J á«∏FÉY IQÉ```«°S

 `dG h ¿Éa »æ«ŸGh ôahCG ¢```ShôμdG äGQÉ«°S AGöT ¤EG ¢SÉædG ¬LƒJ ¤EG π```«Á πÑ≤à°ùŸG ¿CG ôcPh ,¬```dƒb

 á«FÉHô¡c »¡a ,äÓFÉ©∏d πãeC’G QÉ«ÿG É¡∏©éj ób á©FGQ äÉØ°UGƒÃ õ«ªàJ IQÉ«°ùdG ¿CG ôcPh ,SUV
.óYÉ≤e 6 `d ™°ùàJ É¡fCG ¤EG áaÉ°VE’ÉH ,ºc 400 áaÉ°ùe ™£b ™«£à°ùJh πeÉμdÉH
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(17111434 :¢ùcÉØdG  ‐ 17111432 ÖàμŸG : ™jRƒàdGh äÉcGÎ°T’G)              (17580939 :¢ùcÉa  ‐  39615645  ‐  32224492 :∫É≤ædG , 17111508 ‐ 17111501 :ÖàμŸG) : äÉfÓYE’G º°ùb              (17111479 :äÉYƒæŸG º°ùb)  :π°UGƒà∏d        

 Ö∏¨ààd ∑ó¡L iQÉ°üb Ωƒ«dG ∫òÑJ

äÉjóëàdGh ÜÉ©°üdG ⋲∏Y

 Iô£«°ùdG ‘ Ωƒ«dG á```ë∏e áÑZQ ∂jód

äGQGô≤dG PÉîJGh QƒeC’G ⋲∏Y

 ’h ∂∏cÉ°ûe π```– ¿CG ∫hÉ```M Ωƒ```«dG

π°ûØdG øe ±ÉîJ

 òîàJ ÉÃôa Ωƒ«dG ß```◊G ó«©°S âfCG

∂aóg ƒëf IójóL Iƒ£N

 IÒÑμdG äGQGô≤dG πc πLDƒJ ¿CG ∫hÉM

 ΩóæJ ’ »μd ó¨∏d

 ,IÌμH ¢```ùª°ûdG  á```©°TC’ ¢```Vqô©àdG

∂Ñ«°üJ ób »àdG QGöVC’G áÑ°ùf ójõj

 iƒbCG ábÓ©dG »≤ÑJ á```MGöüdG ÉgóMh

A»°T πc øe

 π°üJ ÉÃôa Qò◊G ⋲NƒàJ ¿CG ∂«∏Y

Ωƒ«dG áÄ«°S ádÉM ¤EG

 ¤EG …ODƒj ∂«∏Y äÉ«dhDƒ°ùŸG Oó```©J

.Ée óM ¤EG ôJƒàdÉH ∑Qƒ©°T

 ƒ¡a ,π°üM Éª¡e ∂jöûdG ‘ •qôØJ ’

∂æe ÜôbC’G

 øe Ωƒ«dG Iô```eÉ¨ŸG ìhô```H ™```àªà°SG

 IójóL äÉYhöûe ‘ ∫ƒNódG ∫ÓN

 π°üJ ÉÃôa Qò◊G ⋲NƒàJ ¿CG ∂```«∏Y

Ωƒ«dG áÄ«°S ádÉM ¤EG

الحمل:

الأسد:

القوس:

الجوزاء:

الميزان:

الدلو: 

الحوت:

الثور: 

العذراء: 

الجدي:

السرطان:

العقرب: 

)) )) ))

 ”ا�شقر“... عندما ينجح البحريني في السينما ”ا�شقر“... عندما ينجح البحريني في السينما
 ìƒª£dG »æjôëÑdG êôîª∏d “ô≤°TC’G” º∏«a πãÁ

 Èà©j  …òdGh  IÒ°ü≤dG  ¬eÓaCG  ™HGQ  ∞°Sƒj  ¿Éª∏°S

 øjôëÑdG  ‘  IÒ°ü≤dG  ΩÓ`̀aC’G  É`̀jGhR  ‘  IÒÑc  á∏≤f

 äAÉL  »àdGh  á«°SÉ°S’G  ¬à°üb  ‘  ƒ¡a  ,á≤£æŸGh

 ¿ƒª°†ªc áμjódG ´GöU Éæd »μëj á«≤«≤M çGóMG øe

 »æjôëÑdG  â°ùjQÉæ«°ùdGh  êôîŸG  ¬æμd  ,»°SÉ°SG

 ¬©e  √OGQG  ÜÉ°ûdG å«M  ø`̀ e  Gô`̀jÉ`̀¨`̀e  ¿ƒ`̀μ`̀j  ¿CG

 ,á«æØdG  h  ájôμØdG  áHQÉ≤ŸG

 åëÑdG  ¥É«°S  ‘  ¬©°†«d

 »LƒdƒHhÌfC’G  π«é°ùàdGh

 ¿ƒ`̀μ`̀ j É````̀ÃQ ó`̀«`̀ ∏`̀≤`̀à`̀d

 áaÉ≤ãdG  ‘  ÉÑ∏éà°ùe

 á«æjôëÑdG  á«YÉªàL’G

 øe Gòg .. á«é«∏ÿGh

 á«MÉf  øeh  ,á«MÉf

 ™bGh áHQÉ≤e iôNCG

 ⁄É©dG  ‘  ´Gö`̀ü`̀dG

 .Qhô`̀¨`̀dGh  ∑Óªà°S’Gh  Ö°†¨dG  ä’É`̀M  ,ÊÉ`̀°`̀ù`̀fE’G

 äÉYQÉ°üe ⁄ÉY IQƒ°üH …öSC’G ∞æ©dG ÉjÉ°†b Ωó≤«a

 πμH ∞æ©dG ‘ ≥ª©àdGh íeÉ°ùàdG øY ó«©ÑdG ∑ƒjódG

 êQÉNh πNGO ¿Éμe …CG  ‘ hG  ÉfóæY á«°ûMhh Qƒ°üdG

 ‘  äÉ°SÉμ©fG  øe  ógÉ°ûª∏d  ∂dP  πãÁ  Éeh  ∂à«H

 ∑Óªà°S’Gh äÉægGôŸG ó©H ∫ÉŸG »æ÷ “IQòb” áÑ©d

.á«fÉ°ùfG áª«b …G øY Gó«©H

 ∑ƒ`̀jó`̀dG  ´QÉ`̀°`̀ü`̀e  ⁄É`̀°`̀S  á°üb  º∏«ØdG  Ωó`̀≤`̀j

 øe  ‹É``̀ÿG  πé°ùdG  …P  ô`̀≤`̀°`̀TC’G  ∂`̀jó`̀dG  Ö`̀MÉ`̀°`̀U

 ™e  áÑ∏◊G  IOÉ«°S  ⋲∏Y  ´Gö``U  ‘  πNój  ,º`̀FGõ`̀¡`̀dG

 ™e  ¬àbÓY  ⋲∏Y  äÉjQÉÑŸG  èFÉàf  ¢ùμ©æJ  º°SÉLƒH

 ó°UôJ  h  ,¬cƒjO  áeóÿ  Égôî°S  »àdG  ióg  ¬àLhR

 πμ°ûHh  »Hô©dG  è«∏ÿG  ‘  ∑ƒjódG  áYQÉ°üe  ⁄GƒY

 .øjôëÑdG ‘ ¢UÉN

 …ó«©°ùdG  ôªY  ´óÑŸG  »æjôëÑdG  ¿ÉæØdG  Ωó≤j

 QhO ‘ ôYÉ°ûŸÉH I’ÉÑeÓdGh ∞æ©dG øe ¢UÉN Óμ°T

 “ô≤°T’G”  ¬μjO  ’G  IÉ«◊G  ‘  óéj  ’  …òdG  “⁄É°S”
 äÉÑ∏M ÉjÉØN ¤G ¬àLhRh ¬°ùØf øe ÌcG ¬Ñëj …òdG

 á≤jô£H äÉægGôŸÉH á«fƒfÉ≤dG ÒZ ∑ƒjódG áYQÉ°üe

 .IÒÑc ≠dÉÑÃh º¶æeh …öS πμ°ûH ´QGõe ‘ á«°ûMh

 “ô≤°T’G” ∂jódG Gò¡H ¢Shƒ¡ŸG QhO ⁄É°S ó°ùéjh

 ≥≤ë«a ,∂dòH ÚægGôŸG óæY ±hô©eh Ωõ¡j ’ ƒ¡a

 “º°SÉLƒH”  πNóàj  ¿G  ¤G  ÉªFGO  RƒØdGh  ∫Gƒe’G  ¬d

 Oƒ≤j …òdG ¢ùª°T ∫OÉY ÒÑμdG ¿ÉæØdG ¬eó≤j …òdG

 ≥«≤ëàdh  ⁄É°Sh  ô≤°T’G  øe  RƒØdG  ´õæd  áHÉ°üY

 ’ á«ØÿG …OÉ`̀j’Gh  ±hô¶dG  øe ÒãμdG  ∑Éæg ∂dP

 ióe ógÉ°ûæa çGóM’G QhóJ Gòμgh ⁄É°S É¡æY º∏©j

 áªéædG  É¡eó≤J »àdG  ¬àLhRh ⁄É°S ⋲∏Y ∂dP ÒKCÉJ

 ⋲∏Y áHƒ∏¨e  »¡a ,á∏«ªL IQƒ°üH “…hÉböûdG  Rƒa”
 ∫ƒMh É¡dƒM Qhój Ée πch ¢Sƒ¡dG Gòg §°Sh ÉgôeG

 IQƒ°üH áØæ©ŸG ICGôŸG QhO Ωó≤àa ,ô≤°T’Gh É¡LhR

 É¡d  ∫h’G  ƒg  πª©dG  Gòg  ¿Gh  É°Uƒ°üN  GóL  á©FGQ

 É¡æμd  “ô≤°T’G”  ¬μjOh  É¡LhR  Ωóîàa ,Éªæ«°ùdG  ‘

.É«dÉZ É¡LhR ∞æY øY É¡Jƒμ°S øªK ™aóJ

 ƒjQÉæ«°ùdG  PÉ`̀à`̀°`̀SG  ƒ`̀jQÉ`̀æ`̀«`̀°`̀ù`̀dG  ⋲`̀∏`̀Y  ±ö``̀ TG

 ¿É°†eQ  ójôa  ÒÑμdG  â°ùjQÉæ«°ùdG  øjôëÑdG  ‘

 ó≤a  ,á`̀eó`̀≤`̀ŸG  Î`̀J  òæe  áë°VGh  ¬JÉ°ùŸ  âfÉμa

 ÜÉ°ûdG  êô`̀î`̀ŸG  ™`̀e  √ôjƒ£àH  â°ùjQÉæ«°ùdG  ΩÉ`̀b

 ¬«a ´GóH’G êõÁ ¿G ójôa ´É£à°SG á«≤«≤M çGóMC’

 ´GóHEÉHh õ«‡ ¢üæH ,º∏«ØdG πªàcG Gòμgh ,∫É«ÿGh

 ™«ªL  ⋲æKG  óbh  ,πÑ≤à°ùª∏d  ™∏£àj  »æjôëH  êôfl

 ¿ÉLô¡Ÿ  IÒ`̀N’G  IQhó`̀dG  ‘  GôNDƒe  º∏«ØdG  Qƒ°†M

 º°SÉH  º∏«ØdG  ∑QÉ°T  å«M ,‹hódG  »FÉªæ«°ùdG  »HO

 πμ°Th ,Qƒ°†Mh OÉ≤f øe ™«ª÷G É°VQ ∫Éfh øjôëÑdG

 QGôªà°SÓd IójóL áHôŒh ΩÓaC’G »éàæÃ ÉcÉμàMG ¬d

 áYƒª›  Ωó`̀b  º∏«ØdG  .´Gó``̀H’G  øe  ójõŸG  Ëó≤Jh

 Óc  Ωó≤«a  ,ìƒª£dG  »æjôëÑdG  ÜÉÑ°ûdG  øe  IRÉà‡

.á∏eÉμàe IQƒ°üH QGhO’G ¿Éª∏°S IOÉ«≤H º¡æe

 ¢Vô©ŸG ìÉààaG Gô```NDƒe ¿ƒæØdG õ```côe ó¡°T

 ,ƒLÉM ΩGô```¡H ¿É```æØ∏d “QGƒ```M ’ k É```ªªμe” »``` qæØdG

 Iôé¡dG ¿hDƒ```°ûd á```«∏NGódG IQGRh π```«ch Qƒ```°†ëH

 ∫BG áØ«∏N ø```H ó°TGQ ï«°ûdG á```eÉb’Gh äGRGƒ```÷Gh

 ¿ƒæØ∏d øjôëÑdG á«©ª÷ …ô```îØdG ¢ù«FôdG ,áØ«∏N

 áÄ«¡H ¿ƒæØdGh áaÉ≤ãdG IQGOEG Iôjóeh ,á«∏«μ°ûàdG

 ∫BG óªfi âæH Óg áî«°ûdG QÉKB’Gh áaÉ≤ã∏d øjôëÑdG

 ¢ùJQƒH õ«ª«°S ó```jôØdG ÊÉŸC’G ÒØ°ùdGh ,á```Ø«∏N

 ÚfÉqæa ó```LGƒJ ¤EG á```aÉ°VEG ,AGô```Ø°ùdG ø```e OóYh

 áμ∏‡ ‘ ‘É```≤ãdG ¿CÉ°ûdÉH Ú```ªà¡eh Ú```«∏«μ°ûJ

.øjôëÑdG

 áØ«∏N ∫BG á```Ø«∏N ø```H ó°TGQ ï```«°ûdG Üô```YCGh

 ¬JOÉ©°S øY ,ø```jôëÑdG AÉÑfCG ádÉcƒd äÉ```ëjöüJ ‘

 É¡JGQÉØ°Sh ∫hódG ÚH ‘É≤ãdG ∫OÉÑàdGh π°UGƒàdÉH

 ÚfÉæØ∏d á°UôØdG í```æÁ …òdGh ,øjôëÑdG áμ∏ªÃ

 ⋲∏Y ´ÓWÓd ,»æØdGh ‘É```≤ãdG ¿CÉ°û∏d Ú©HÉàŸGh

 õ«ªàŸG ¿É```æØdG πãe Ú```«ŸÉY ÚfÉæa äÉ```YGóHEG

 ¬dh á«fÉŸC’G äÉ©eÉ÷ÉH öVÉëj …ò```dG ƒLÉM ΩGô¡H

.IRQÉH á«ŸÉY ¢VQÉ©eh ∫ÉªYCG

 ¿ÉæØdG ¢Vô©e Oƒ```Lh ¿CG ó°TGQ ï«°ûdG ó```cCGh

 ‘ ÒÑμdG ôKC’G ¬```d øjôëÑdG áμ∏‡ ‘ ƒLÉM ΩGô```¡H

 É«dhO Gó©H »£©jh á«∏«μ°ûàdG á«æØdG ácô◊G AGôKEG

 Éæªãe ,á«ŸÉY á«aÉ≤K äÉ«dÉ©a øjôëÑdG ¿É°†àM’

 ™e ¿hÉ©àdG ‘ á```μ∏ªŸÉH á```«fÉŸC’G IQÉ```Ø°ùdG QhO

.¢Vô©ŸG º«¶æàd QÉKB’Gh áaÉ≤ã∏d øjôëÑdG áÄ«g

 ¢Vô©ŸG áª«K øY ƒLÉM ΩGô¡H ¿ÉæØdG ∞°ûch

 ¿É°ùfE’ÉH ¿É°ùfE’G ábÓY π```ã“ »àdGh ,¬eÉbCG …òdG

 ¥ƒ≤M á«°†b ìô£H ,ICGô```ŸGh πLôdG ÚH ábÓ©dGh

 Gò¡d ÉgQÉàNG »```àdG ¬dÉªYCG ‘ ™```ªàéŸG ‘ ICGô```ŸG

 iƒà°ùe ⋲∏Y ÊÉ```ãdGh øjôëÑdG ‘ ∫hC’G ¢```Vô©ŸG

õ«Hô©dG è«∏ÿG ∫hO

 »àdG ÉjÉ°†≤dG ø```e GÒãc ∑É```æg ¿G ±É```°VCGh 

 óbh ,É¡«a ¬FGQBG ø```Y ÒÑ©àdG ¿É°ùfE’G ™```«£à°ùj ’

.IôμØdG √òg øY È©àd á°Vhô©ŸG äÉMƒ∏dG äAÉL

 øY …Qƒ°S π°UCG ø```e ÊÉŸC’G ¿ÉæØdG Üô```YCGh

 áØ«∏N ø```H ó```°TGQ ï```«°ûdG ¤EG √ô```μ°Th ¬```JOÉ©°S

 ,∫ÉY »æa ¢```ùM hP ¿É```æa ¬fCG Gó```cDƒe ,á```Ø«∏N ∫BG

 á```aÉ°†à°SG  ‘  É```«°ù«FQ  É```ªYGO  ¿Éc  ¬```fEG  ∫É```bh

 á°ù«FQ ∂```dòch ,¢Vô©ŸG Gò```¡d øjôëÑdG á```μ∏‡

 âæH »e áî«°ûdG QÉ```KB’Gh áaÉ≤ã∏d ø```jôëÑdG á```Ä«g

 ¿CG ƒLÉM ΩGô```¡H ¿ÉæØdG ócCGh .á```Ø«∏N ∫BG º```«gGôHEG

 ôμØj ⁄ ,¢Vô©ŸG É```¡∏ª°ûj »àdG á«æØdG ∫É```ªYC’G

 QÉàNG ¬æμd ,iô```NCG á«HôY ádhO …CÉH ¢```Vô©J ¿CG ‘

 Gô¶f ,á≤£æŸG ‘ ¬```dÉªYC’ á«fÉK á£ëªc ø```jôëÑdG

 øªãj ¿CG ™```«£à°ùj »æa Qƒ¡ªL ø```e ¬H ™àªàJ É```Ÿ

 ¬ª¶æJ …ò```dG ¢Vô©ŸG  .É```gQó≤jh ∫É```ªYC’G ∂```∏J

 iód á«fÉŸC’G IQÉØ°ùdG ™e ¿hÉ©àdÉH áaÉ≤ãdG áÄ«g

 íæÁ ,πÑ≤ŸG ô```jGÈa 19 ⋲àM ôªà°ùjh á```μ∏ªŸG

 øe IôjÉ¨e má°SQóe ⋲```∏Y ±ô©àdG á°Uôa Qƒ```¡ª÷G

 ⋲∏Y óªà©J ,á```jÒÑ©àdG ájöüÑdG ¿ƒ```æØdG ¢```SQGóe

 ∫hÉëjh ,áaƒdCÉe Ò```Z á≤jô£H ¢Uƒî°ûdG ô```jƒ°üJ

 ÒμØàdG ⋲∏Y ∫ƒ≤©dG õ«Ø– ¬dÉªYCG ∫ÓN øe ƒLÉM

.É¡«fÉ©eh Ωƒ°SôdG ä’’O ∫ƒM ∫DhÉ°ùàdGh

راشد بن خليفة: سعداء بالتبادل الثقافي بين الدولراشد بن خليفة: سعداء بالتبادل الثقافي بين الدول

tariq_albahhar

”أركاديا“... معرض للفنان 
اللبناني عبدالقادري بـ“ البارح“   

 ÊÉ```æÑ∏dG  ¿É```æØ∏d  ¢```Vô©e  ∫ qhCG  ¿Gƒ```æY  “É```jOÉcQCG”  

 ÊÉãdG ó```MC’G Ωƒ«dG ìQÉ```ÑdG QGO ¬```Ø«°†à°ùJ …QOÉ```≤dGóÑY

 å«M ,(á«dó©dG) AÉ°ùe 7.00 ‐…QÉ```÷G ôjÉæj øe øjöû©dGh

 ¿hDƒ°ûd á```«∏NGódG IQGRh π```«ch á```jÉYôH ¢```Vô©ŸG ⋲```¶ëj

 áØ«∏N ø```H ó°TGQ ï```«°ûdG á```eÉbE’Gh äGRGƒ```÷Gh á```«°ùæ÷G

 ¿ƒ```æØ∏d ø```jôëÑdG á```«©ª÷ …ô```îØdG ¢```ù«FôdG á```Ø«∏N ∫BG

 ¢VQÉ©ŸG á∏°ù∏°S øª°V ¢Vô©ŸG Gòg êQóæj  .á```«∏«μ°ûàdG

 »æØdG h »∏«μ°ûàdG É¡›ÉfÈd kÉæ«°TóJ QGódG É¡à≤∏WCG »àdG

 á«æØdG É¡JÉ«é«JGÎ°SG Ö```°ùëH Ωõ```à©J å«M ,2017 ΩÉ```©d

 ¢VQÉ©ŸG h äGQhódG h ¢TQƒdG øe OóY ¥ÓWEG ΩÉ```Y πc ‘h

 .É¡LQÉNh øjôëÑdG πNGO øe ÚfÉæØd á«∏«μ°ûàdG

 º°S’G πª– á«fÉfƒj á¶aÉfi øe É¡ª°SG ÉjOÉcQCG ≥à°ûJ

 ÒWÉ°SC’G ‘ .áÁó≤dG Qƒ```°ü©dG ¤EG É¡îjQÉJ Oƒ©jh ¬```°ùØf

 á°†¡ædG öüY ¿ƒæa ‘h ,…QGÈdG ¬dEG ¢VQCG âfÉc ,á«fÉfƒ«dG

 hCG ΩÓMC’G ¢VQCG ÉgQÉÑàYÉH ÉjOÉcQCÉH AÉ```ØàM’G ” ,á«HhQhC’G

 ΩÉé°ùfÉH á```∏°VÉa IÉ«M ¿ƒ°û«©j É```¡fÉμ°S .OÉ©«ŸG ¢```VQCG

  .IQÉ°†◊G ¬jƒ°ûàd ¢Vô©àJ ⁄ »àdG É¡à«FGóÑH á```©«Ñ£dG ™e

 á«YÉªàL’G ™«°VGƒŸG º```°SQ øe äGƒæ°S öûY øe ÌcCG ó```©H

 √QÉÑàYG ⋲∏Y ¢Vô©ŸG Gòg …QOÉ≤dG óÑY Ωó≤j ,á«°SÉ«°ùdGh

 ,öUÉ©ŸG ⁄É©dG ™bGh ÚHh ¬æ«H áfOÉ¡ŸG ∫Éμ°TCG øe kÓμ°T

 É¡àbõe á≤£æe §```°Sh »∏NGódG ΩÓ```°ùdG OÉéjE’ á```dhÉfi ‘

.Ühô◊Gh äÉYGõædG

 • Ò°†ëàdG MBC äCGóH 

 èeÉfôH øe ÊÉãdG º°Sƒª∏d

 ¢Vô©«d The Voice Kids
 ΩÉ©dG øe ÒNC’G ™HôdG ‘

 ä’ƒ÷G ø∏©à°Sh ,…QÉ÷G

 ÖgGƒŸG QÉ«àN’ á«Hô©dG

 ‘ ∫ÉØWC’G øe á«FÉæ¨dG

.»Hô©dG øWƒdG

QÉëÑdG ¥QÉW

 •πª©dG êôfl

 •º∏«ØdG øe á£≤d
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هل “اخترقت” رو�سيا الألعاب النارية 
بحفل تن�صيب ترامب؟

لم تكت���ف رو�سي���ا بقر�صن���ة الانتخابات الأميركي���ة والت�أثير فيه���ا، بل عمدت كذل���ك �إلى قر�صنة 

“الألع���اب الناري���ة” في حفل تن�صي���ب الرئي�س الـ 45 للولاي���ات المتحدة، دونالد ترام���ب، الذي �أقيم 
الجمع���ة. هذا ما جاء في تغريدات �ساخرة على موقع “تويتر”، عقب ظهور عر�ض للألعاب النارية ب�شكل 

غريب في �سماء وا�شنطن وقت حفل تن�صيب الرئي�س.

فب���دلا من �أن تر�سم الألعاب النارية حروف “يو ا�س �إي” المميزة لا�سم الولايات المتحدة الأميركية 

في ال�سماء، ر�سم عن طريق الخط�أ الحروف “يو ا�س ار”، مما دفع رواد على تويتر �إلى ال�سخرية من الأمر، 

�إذ ربط���وا ح���روف “يو ا�س ار” بالاتحاد ال�سوفياتي ال�سابق، الذي كان يرمز له بحروف )يو ا�س ا�س ار(. 

وبينم���ا ذه���ب البع�ض بعيدا بالق���ول �إن الرئي�س الرو�س���ي فلاديمير بوتن �شخ�صي���ا كان وراء “عملية 

اختراق” الألعاب النارية، اعتبر �آخرون �أن “الخط�أ” كان مق�صودا من قبل القائمين على عر�ض الألعاب 

الناري���ة، في �إ�شارة �إلى “نظرية الم�ؤام���رة” ال�شهيرة. وكانت �أجهزة الا�ستخب���ارات الأميركية قالت قبل 

�أي���ام �إن الكرملين �أ�صدر �أوامر لقر�صنة البريد الإلكتروني لهيلاري كلينتون المر�شحة الديمقراطية في 

الانتخابات الأميركية الأخيرة؛ بهدف م�ساعدة دونالد ترامب على الفوز بها. 

انهال بال�ضرب المبرح على والدتـه ب�سبـب موبايـل

�شـركــة �صـينيــة تـجبــر موظفيهــا علــى المـ�شـــي

قال���ت �صحيف���ة جزائرية �أم����س ال�سبت 

�إن �شاب���ا يبلغ من العم���ر 19 انهال بال�ضرب 

المبرح عل���ى والدته؛ لأنه���ا �أ�سقطت هاتفه 

الجوال في الماء دون ق�صد منها.

و�أو�ضحت �صحيف���ة “النهار الجديد” �أن 

الحادث���ة وقعت نهاية الأ�سبوع بعد �أن كانت 

الأم البالغ���ة من العمر 44 عاما تداعب هاتف 

ابنه���ا ال�شاب وهي م��س�رورة به، م�ؤك���دة �أنه 

�أ�صبح �شابا، قبل �أن ي�سقط هاتفه في الماء.

ويبدو �أن ذلك �أ�صاب الابن بنوبة غ�ضب 

�شديدة، مطالب���ا والدته باقتناء هاتف جديد 

ف���ورا رغ���م �أنها اعت���ذرت له لكن���ه �أ�صر على 

دفعه���ا ثم���ن الهات���ف، �إذ �أكدت ل���ه �أنها لا 

تمل���ك ثمنه حاليا قبل �أن يقوم ب�ضربها �ضربا 

مبرحا.

و�أ�صيب���ت الأم الم�سكين���ة بج���روح على 

م�ستوى الع�ي�ن الي�سرى والبطن والظهر، كما 

تعر�ضت �شقيقته البالغة من العمر 13 �سنة 

�إلى الاعتداء ب�سكين على م�ستوى البطن بعد 

محاولتها الدفاع عن والدتها.

وذك���ر م�ص���در لل�صحيف���ة �أن الج�ي�ران 

�سارع���وا لإنقاذ الأم وابنتها م���ن بين براثن 

ذلك ال�ش���اب الجاحد، و�أ�شبع���وه �ضربا و�سط 

بكاء الأم التي حاولت الدفاع عنه رغم فعلته.

يبدو �أن ممار�سة الريا�ضة لم تعد خيارا �شخ�صيا، 

فقد دخلت �شركة تكنولوجية دائرة ال�ضوء في ال�صين 

بع���د �أن فر�ضت قانونا يجبر الموظفين على الم�شي 

10 �آلاف خط���وة يومي���ا �أثناء فترة ال���دوام، وذلك في 
�إطار تحفيزهم على الحركة والعمل بحيوية.

ووفقا لم���ا جاء في الخ�ب�ر الذي تداولت���ه مواقع 

التوا�صل الاجتماعي ال�صينية، ف�إن من يتقاع�س عن 

القي���ام بالمه���ام الجديدة �سيخ�ض���ع لعقوبة جزائية 

ي�ضط���ر فيه���ا الموظ���ف لممار�سة تماري���ن ال�ضغط 

المعروفة لمرات تتراوح بين خم�سين ومئة مرة.

وعل���ق �ساخرون على الأمر قائل�ي�ن �إن الم�سافة 

التي يحتاج فيه���ا الموظف للم�شي ع�شرة �آلاف خطوة 

تع���ادل ثماني���ة كيلوم�ت�رات، وتحت���اج �إلى �ساعتين 

عل���ى الأقل لقطعه���ا، وهو ما اعتبر �إه���دارا للوقت، 

ف�ضلا عن �أنه عمل �شاق لا يقوى عليه �أحد.

وقال �آخرون �إن �أي موظف �سيداوم على القيام 

بذل���ك �سيج���د نف�سه في نهاي���ة العام بط�ل�ا �أولمبيا، 

في �إ�ش���ارة �إلى �أن ه���ذه المه���ام لا يق���وم به���ا �سوى 

الريا�ضيون المتمر�سون.

وب���ررت ال�شرك���ة ال�صيني���ة قراره���ا ب�أن���ه ج���اء 

للحف���اظ على �صحة موظفيها، م�ؤكدة �أن العديد من 

الموظفين يق�ضون �ساع���ات طويلة خلف مقاعدهم 

ومكاتبه���م، مما ي����ؤدي �إلى �أمرا����ض ال�سمنة والقلب 

وال�سرطان والموت المبكر.

www.albiladpress.come-mail: local@albiladpress.com
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الأحد
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24 ربيع الثاني 1438

الأخيرة
مواقيت 
الصلاة

الطق�س غائم مع فر�صة 

لت�ساقط �أمطار متفرقة 

�أحيانا.

الرياح متقلبة الاتجاه من 5 �إلى 10 عقد، 

تتحول عمومًا �إلى �شرقية من 10 �إلى 15 

عقدة في وقت لاحق.

ارتفاع موج البحر من قدم �إلى 3 �أقدام. 

درجة الحرارة العظمى 20 درجة مئوية، وال�صغرى 15 

درجة مئوية.

الطقس المتوقع لمملكة البحرين
إدارة الرصاد الجوية

www.bahrainweather.gov.bh
Tel: 17323073 - 17321175

  - جميع الحقوق محفوظة لدارة إلرصاد الجوية    
  وزارة المواصلت و التصالت © 2011 

الطقس المتوقع للثلثة أيام القادمة  

السبت الجمعة الخميس
43º 33º 40º 32º 39º 32º

  عقد10 الى 05متقلبة التجاة من 
 15 الى 10ولكنها عموما شمالية من 
عقدة احيانا خلل النهار.

  عقد10 الى 05متقلبة التجاة من 
 10ولكنها عموما شمالية شرقية من 

 عقدة احيانا.15الى 

  عقد10 الى 05متقلبة التجاة من 
 15 الى 10ولكنها عموما شرقية من 

عقدة احيانا.

الطقس لهذا اليوم
الربعاء

27/07/2016

40º 32º
الطقس

 حار ورطب ولكنه مغبر احيانا مع بعض
السحب.

الرياح
  عقدة12 الى 07عموما شمالية شرقية من 

  عقدة احيانا خلل17 الى 12وتصل من 
النهار.

تحذير
ليوجد.

درجات الحرارة "الشرق الوسط"

13 KT

16 KT

17 KT

17 KT

صنعاء
22º 18º

عمان
35º 21º

الدوحة
36º 33º

أبوظبي
38º 32º

بيروت
28º 23º

مسقط
32º 27º

القاهرة
38º 21º

بغداد
46º 29º

الكويت
44º 35º

05:02ص شروق الشمس

06:26م غروب الشمس

11:54م بزوغ القمر

12:14م أفول القمر

10:44ص أعلى مد ≈⇑

05:08م أدنى جزر ≈⇓

المنامة

الرياض
43º 31º

 من قدم الى قدمين عند السواحل
  اقدام في عرض4 الى 2ومن 

البحر.

حالة الطقس ارتفاع الموج
@albiladpress @albiladpress @albiladnews

ميلانيا ترامب على خطى جاكلين كنيدي 

التضامن العربي ورؤية خليفة بن سلمان
لي�س هناك �أدنى �شك في وجود �أياد �آثمة تمكر لتخريب العلاقات بين �أكبر قطبين 

في الع���الم العربي؛ ال�سعودية وم�صر، حيث يحاول المترب�صون ب�أمن وا�ستقرار المنطقة 

الت�سل���ل ع�ب�ر ما يروجون له ب�أنه خلاف بين الدولتين اللت�ي�ن و�صفهما رئي�س الوزراء 

�صاحب ال�سمو الملكي الأم�ي�ر خليفة بن �سلمان �آل خليفة ب�أنهما ركيزتان �أ�سا�سيتان 

في الج�سم العربي.

لقد اعتدنا بين الفينة والأخرى �أن تطل علينا محاولات خبيثة ل�ضرب العلاقات بين 

الريا�ض والقاهرة، وفي كل م���رة يرتدي المت�آمرون ثياب ال�صديق المخل�ص والنا�صح 

الأم�ي�ن، وفي ح�ي�ن �أن هذا ال���رداء الرخي�ص قد ينطل���ي على كثيرين، فه���و بالت�أكيد 

مك�شوف �أم���ام النظرة الثاقبة والخبرة الوا�سعة ل�صاح���ب ال�سمو الملكي الأمير خليفة 

ب���ن �سلمان، الذي ي�ؤكد دائمًا �أن م�صلحة الأم���ة العربية تقت�ضي تعزيز الت�ضامن بين 

الدول العربية كافة، و�أن �أمننا مرتبط بتما�سكنا ووحدتنا.

لا يخفى على �أحد �أن ال�سعودية هي من �أكبر الداعمين للرئي�س الم�صري عبدالفتاح 

ال�سي�سي، وت�سعى جاهدة للحفاظ على ا�ستقرار م�صر ودعم اقت�صادها، رغم ما ت�شهده 

ميزانيته���ا من �ضغوط ب�سبب تراجع �أ�سعار النف���ط. وتقديرًا لهذا الدعم وجه الرئي�س 

الم�صري ر�سالة �إلى ال�سعودية، قبل �أيام، �أكد فيها حر�صه على توطيد العلاقات معها.

م���ن الوا�ض���ح �أن ال�سي�سي ي�سعى �إلى ر�أب ال�صدع م���ع ال�سعودية، ولم يجد �أف�ضل 

من البحرين، المعروفة بدبلوما�سيتها الر�صينة، منطلقًا لردم الهوة قبل �أن ي�ستغلها 

�أ�صحاب الم�صالح الدنيئ���ة والنفو�س المري�ضة ل�ضرب اللحمة العربية عبر ت�ضخيم �أي 

خلاف عابر وبث �إ�شاعات مغر�ضة لخلق حالة من الاحتقان بين �شعبي البلدين. 

فه���ل يعقل �أن يخاطر البل���دان بالعلاقة الإ�ستراتيجية بينهم���ا ب�سبب خلاف على 

جزيرتين غير م�أهولت�ي�ن؟! �أو �أن تن�سلخ م�صر بتاريخها وح�ضارتها من واقعها العربي 

وتن�ض���م �إلى محور يعمل �ضد م�صال���ح الأمة العربية لمجرد اخت�ل�اف في وجهات النظر 

ب��شأن طرق معالجة الملف ال�سوري؟!

العلاقات بين ال�سعودية وم�صر �أكبر بكثير من �أي خلاف، وت�شخي�ص �صاحب ال�سمو 

الملك���ي الأم�ي�ر خليفة بن �سلمان للو�ض���ع العربي في ظل التحدي���ات المحدقة بالأمة، 

ودعوت���ه، خلال ا�ستقباله وزي���ر الخارجية الم�صري، �إلى ال�شقي���ق �أن يمد يده ل�شقيقه، 

هم���ا ال�سبيل الوحيد لعزل �أ�سب���اب الخلاف عن مجمل العلاقات ب�ي�ن البلدين، و�إعادة 

الأمور �إلى ن�صابها ال�صحيح، وتجاوز كل ما من ��شأنه �أن ي�ؤثر على الأمن القومي لأكبر 

بلدين عربيين.

أيمن همام
ayman.hamam
@albiladpress.com

360 درجة

ارت���دت ال�سي���دة الأميركي���ة الأولى ميلانيا 

ترامب معطفا لونه �أزرق فاتح من ت�صميم رالف 

لورين وثوب���ا بنف�س الل���ون، �إذ اخت���ارت واحدا 

م���ن �أ�شه���ر الم�صمم�ي�ن الأميركيين؛ م���ن �أجل 

مرا�سم ي���وم التن�صيب. وقالت �صحيفة “وومنز 

وي���ر ديلي”، �إن الثوب ذا الرقب���ة المرتفعة �أثار 

مقارن���ات مع ال�سي���دة الأميركي���ة الأولى الراحلة 

ورم���ز الأناق���ة جاكل�ي�ن كنيدي. واتف���ق متابعو 

خط���وط الأزي���اء م���ع ما ذهب���ت �إلي���ه ال�صحيفة، 

ون�شروا �صورا من الأر�شيف لكنيدي في ثوب �أزرق 

مماث���ل في حف���ل تن�صيب زوجه���ا بالعام 1961 

وعبروا عن ا�ستح�سانهم لثوب زوجة ترامب.

م�صادرة قطع وتحف ونقود �أثرية في تون�س
ع�ث�رت ال�شرطة التون�سي���ة، الجمعة، على المئات م���ن القطع الحجري���ة والطينية والتحف 

المعدنية والقطع النقدية الأثرية، �أثناء مداهمة منزل �شمال غربي البلاد.

وقال بيان لوزارة الداخلية ن�شرته وكالة �أنباء “تون�س �إفريقيا” الر�سمية، �إنه بعد مداهمة 

المن���زل بمدينة �سبيطلة بولاية الق�صرين وتفتي�شه، عثر بداخله على “20 قطعة �أثرية حجرية 

وطينية، و15 تحفة معدنية مختلفة الأ�شكال والأحجام، وحوالي �ألف قطعة نقدية”.

و�أو�ضح���ت الوزارة �أنه تق���رر القيام بعملية المداهمة بعد توف���ر معلومات لدى �سلطات 

الأم���ن في الق�صري���ن، تفيد بقيام �أحد ال�سكان بالاتجار في الآث���ار، م�شيرة �إلى �أن النيابة العامة 

ق���ررت حجز القط���ع الأثرية واحتجاز المتهم. وتولى المعهد الوطن���ي للآثار بالق�صرين معاينة 

القط���ع المعث���ور عليها، م�ؤكدا قيمته���ا التاريخية، وقال �إنها تع���ود �إلى الحقبتين الرومانية 

والعثمانية.

�سلوفينيا ت�سمح بقتل 93 دبًا و8 ذئاب
قال���ت حكوم���ة �سلوفينيا في بيان �إن الب�ل�اد �ست�سمح لل�صيادين بقت���ل 93 دبا بنيا، وما 

ي�ص���ل �إلى 8 ذئاب هذا العام. ويه���دف القرار �إلى الحد من نمو �أعداد هذه الحيوانات. وتغطي 

الغاب���ات نح���و 60 % من م�ساحة �سلوفيني���ا، ويعي�ش فيها نحو 50 ذئب���ا و500 دب. وبذلك 

ت�صب���ح �سلوفينيا التي يعي�ش فيها مليونا �شخ����ص من بين �أكثر الدول الأوروبية التي توجد 

به���ا �أك�ب�ر �أع���داد من الدبب���ة. وكثيرا ما ي�شكو م���ن يعي�شون ق���رب الغابات من �أ��ض�رار تلحق 

بحيواناتهم الأليفة وممتلكاتهم ب�سبب الذئاب والدببة، لذا تعتزم الحكومة الحد من �أعداها.
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