
صرح المدير العام للإدارة العامة ««
للمباحث والأدلة الجنائية بأن شرطة 

المباحث الجنائية، بالتعاون والتنسيق 
مع هيئة تنظيم المهن والخدمات 
الصحية، تمكنت من القبض على 

شخص )43 عاما( وامرأة )34 عاما(؛ 
يقدمان الخدمات الطبية دون ترخيص.

ارتفعت أسعار النفط أمس ««
لأعلى مستوياتها في عام؛ 
لتواصل تسجيل مكاسب 

قوية بفضل مؤشرات على نمو 
اقتصادي في الولايات المتحدة 
واستمرار تعهد منتجين بكبح 

إمدادات الخام.

شكا مئات من الأهالي في ««
العاصمة صنعاء من نهب 

قيادات حوثية لمخصصاتهم 
من المساعدات الغذائية التي 

يقدمها برنامج الإغاثة المدرسية 
الممول من برنامج الغذاء 

العالمي.

تخوض الفنانة المخضرمة ««
حياة الفهد السباق الرمضاني 

عبر مسلسل ”مارغريت”، 
وهو من تأليف صالح النبهان 
وشيخة بن عامر، ومن بطولة 
نخبة من الفنانين الخليجيين 

والمصريين.

واصل الرفاع سلسلة انتصاراته في ««
دوري ناصر بن حمد الممتاز لكرة القدم، 

بعد أن حقق فوزا ثامنا على التوالي 
على حساب البديع بهدفين دون رد، في 

المباراة التي جمعت الطرفين، الجمعة، 
على استاد البحرين الوطني. وأكد الرفاع 

جدارته بصدارة منافسات الدوري مع نهاية القسم الأول.

البحرين ترحب بالالتزام الأميركي بأمن السعودية

  www.albiladpress.come-mail: local@albiladpress.com

لا للتــــهـــاون 
والاســتــهتـــار 

المنامة - وزارة الخارجية

رحبت مملكة البحرين بما ورد في 
خطاب الرئيس الأميركي جوزيف 
الولايـــات  التـــزام  بشـــأن  بايـــدن 
المتحـــدة الأميركيـــة بالتعاون مع 
المملكة العربية السعودية للدفاع 
عن سيادتها والتصدي للتهديدات 

التي تستهدفها.
عـــن  الخارجيـــة  وزارة  وأعربـــت 

ترحيـــب مملكـــة البحريـــن بتأكيد 
الولايـــات المتحـــدة أهميـــة دعـــم 
لحـــل  الدبلوماســـية  الجهـــود 
ذلـــك  فـــي  بمـــا  اليمنيـــة،  الأزمـــة 
جهـــود المبعـــوث الأممـــي مارتـــن 
جريفيثـــس، مرحبـــة بتعييـــن تيم 
للولايـــات  مبعوثـــا  ليندركينـــج 
المتحـــدة لليمن؛ لمـــا يتمتع به من 

خبـــرة ودرايـــة بالشـــؤون اليمنية 
والإقليمية.

كمـــا أشـــادت الـــوزارة بمـــا قامـــت 
الســـعودية  العربيـــة  المملكـــة  بـــه 
من خطـــوات مهمـــة لتعزيز فرص 
التوصل إلى حل سياســـي للأزمة 
اليمنية، اســـتنادا إلـــى المرجعيات 
فـــي  ممثلـــة  المعتمـــدة  الدوليـــة 

المبـــادرة الخليجيـــة، ومخرجـــات 
الوطنـــي، وقـــرار  الحـــوار  مؤتمـــر 
رقـــم  الدولـــي  الأمـــن  مجلـــس 
2216، منوهـــة بما تبذلـــه المملكة 
لتعزيـــز الجهـــود الراميـــة لإحـــال 
الأمن والســـلم في منطقة الشـــرق 
الأوســـط بالتعـــاون مـــع الولايـــات 

المتحدة الأميركية.

عقـــد الفريـــق الوطني الطبي برئاســـة 
رئيس المجلس الأعلى للصحة رئيس 
للتصـــدي  الطبـــي  الوطنـــي  الفريـــق 
طبيـــب  الفريـــق  كورونـــا  لفيـــروس 
الشـــيخ محمـــد بن عبـــدالله آل خليفة  
اجتماعًـــا للوقـــوف على المســـتجدات 
الفتـــرة  فـــي  الجديـــدة  والمعطيـــات 
زيـــادة  مـــن  رافقهـــا  ومـــا  الأخيـــرة، 
مطـــردة في أعداد الحالات القائمة، إذ 
اســـتعرض المؤشـــرات والإحصـــاءات 
المتعلقـــة بجهـــود التصـــدي لفيـــروس 

كورونا )كوفيد 19(.
وبنـــاءً على توصيات الفريق الوطني، 
تقـــرر بـــدءًا من يوم الأحـــد الموافق 7 

فبراير 2021 إلى يوم السبت الموافق 
سياســـة  تطبيـــق   2021 فبرايـــر   20
الجهـــات  علـــى  المنـــزل  مـــن  العمـــل 
الحكوميـــة كافـــة، وتكـــون بنســـبة 70 
% كحـــد أقصى من عـــدد الموظفين، 
وإغلاق الصـــالات الرياضية الداخلية 
الخاصـــة وبـــرك الســـباحة مـــع إمـــكان 
إقامـــة التماريـــن الخارجيـــة للصالات 
الرياضيـــة الخاصة بما لا يزيد عن 30 
شـــخصا، وتعليق الحصـــص الرياضية 
التجمعـــات  إقامـــة  ومنـــع  الداخليـــة، 
الخاصـــة  المناســـبات  أو  الاجتماعيـــة 
فـــي المنـــازل والأماكـــن الخاصة كافة 

بما يزيد عن 30 شخصًا.

إغلاق مراكز “الجيم” والبرك بدءًا من الأحد
تطبيق العمل من المنزل لكل الجهات 

بنـــاءً علـــى توصيـــات الفريـــق الوطنـــي الطبـــي الحكوميـة و70 % حـدا أقصـى
للتصدي لفيروس كورونـــا فقد تقرر بدءًا من يوم 
الأحـــد الموافق 7 فبراير 2021 إلى يوم الســـبت 

الموافق 20 فبراير 2021 ما يلي:

تطبيـــق سياســـة العمل من المنـــزل على كافـــة الجهات 
الحكوميـــة وتكـــون بنســـبة %70 كحـــد أقصـــى من عدد 

الموظفين.

إغلاق الصالات الرياضية الداخلية الخاصة وبرك السباحة 
مع إمكانيـــة إقامة التمارين الخارجيـــة للصالات الرياضية 

الخاصة بما لا يزيد عن 30 شخص. 

تعليق الحصص الرياضية الداخلية. 

منـــع إقامة كافـــة التجمعـــات الاجتماعية أو المناســـبات 
الخاصـــة في المنـــازل والأماكن الخاصة بمـــا يزيد عن 30 

شخصاً.

المنامة - بنا

كشـــفت “فوربس الشـــرق الأوسط” 
عـــن قائمة “أقوى ســـيدات الأعمال 
في الشـــرق الأوســـط 2021”، التي 
تشـــمل 50 ســـيدة أعمـــال مـــن 19 

دولة يعملن في 16 قطاعًا.
وتضـــم قائمة هذا العام 3 ســـيدات 
بحرينيات، هن: المدير العام لشركة 
يوســـف خليل المؤيد وأولاده منى 
المؤيد، الرئيس التنفيذي لـ “سيكو” 
والرئيـــس  الشـــيراوي،  نجـــاء 
التنفيـــذي للعمليـــات فـــي بورصـــة 

البحرين نرجس جمال.

ويأتي التصنيف السنوي هذا العام 
لأقوى ســـيدات الأعمال في الشرق 
الأوســـط خـــال عام مضـــى، عقب 
أوقـــات صعبـــة مليئـــة بالتحديـــات 
على معظم الشـــركات فـــي التاريخ 

الحديث. 
تســـليط  تـــم  الســـياق،  هـــذا  وفـــي 
الضـــوء عبـــر قائمـــة العـــام الحالـــي 
نجحـــن  أعمـــال،  ســـيدة   50 علـــى 
بإظهـــار مرونة وقوة فـــي مواجهة 
مصاعب غير مســـبوقة، ســـواء في 

أماكن العمل أو في مجتمعاتهن.

3 بحرينيات بقائمة “أقوى سيدات الأعمال”

“السماوي” بطل الشتاء في دوري ناصر بن حمد الممتازالأعمال الكويتية بلمسات بحرينيةميليشيا الحوثي تنهب الفقراءالنفط لأعلى مستوى في عامالقبض على مزاولين للطب دون ترخيص
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قـــال وزيـــر الإســـكان باســـم 
الحمـــر إن الـــوزارة تقوم عبر 
برنامجها الحالي باســـتكمال 
الحـــد  شـــرق  مدينـــة  تنفيـــذ 
مشـــروع  إلـــى  بالإضافـــة 

قلالي.
وأضـــاف: ســـيتم تنفيذ 522 

وحدة ســـكنية فـــي المحرق 
تطويـــر  برنامـــج  ضمـــن 
الأراضي الحكومية بالتعاون 
		 مع القطاع الخاص.

جـــاء ذلـــك ردا على الســـؤال 
البرلماني المقـــدم من النائب 

يوسف الذوادي.

وجـــود  أن  الحكومـــة  أكـــدت 
الصحيـــة  المحاجـــر  بعـــض 
فـــي  فيـــروس كورونـــا  لمـــرض 
لا  الســـكنية  الأحيـــاء  محيـــط 
المخـــاوف؛  إبـــداء  يســـتتبع 
الفيـــروس،  انتقـــال  طـــرق  لأن 
بحســـب الدراسات والمعلومات 

المتوافـــرة مـــن خـــال منظمـــة 
تشـــمل  العالميـــة،  الصحـــة 
خـــال  مـــن  المباشـــر  الاتصـــال 
الـــرذاذ المتطايـــر مـــن المريـــض 
العطـــاس،  أو  الســـعال  أثنـــاء 
وأيضـــا عـــن طريـــق المخالطـــة 

المباشرة للمصابين.

522 وحدة سكنية في المحرق

لا خطر لمحاجر “كورونا” وسط الأحياء

بينت الحكومة أن جميع الشـــركات 
المملوكـــة لهـــا، أو التـــي تمتلك فيها 
حصصا تزيد عن نصف رأس مالها، 
ملتزمـــة دومـــا مـــن حيـــث الاهتمام 
وإعطائـــه  البحرينـــي  بالعامـــل 
الأولويـــة في التوظيـــف والتدريب 
والتمكيـــن وصـــون جميـــع حقـــوق 
العماليـــة وعدم المســـاس بـــأي منها 

تحت أي ظرف.
وأشـــارت إلى أن الشركات لم تشهد 
لديهـــا  للعامليـــن  تســـريح  حـــركات 
علـــى الرغـــم مـــن تعاقـــب الظروف 
بعـــض  ومواجهـــة  الاقتصاديـــة 
الشـــركات ظروفـــا إنتاجيـــة ومالية 

صعبة. 
جـــاء ذلك ردا علـــى الاقتراح برغبة 
فـــي  البحرينييـــن  تســـريح  بعـــدم 
الشـــركات والمؤسسات العامة التي 
تمتلك فيها الحكومة حصصا بأكثر 

من 50 % من رأس مالها.

لا تسريح 
للبحرينيين في 

الشركات الحكومية

16 صفحة - 210 فلوس

“^” تنشر مبدأ جديدًا لمحكمة التمييز: المفاوضات لا تقطع التقادم

3 سنوات لإصلاح عيوب البناء وإلا سقطت بالتقادم

نشـــب خلاف بين مالك مســـتودع ومقاول بناء بعد تسرب 
مياه الأمطار من تحت سقف البناء الجديد. 

واختلـــف الطرفـــان عـــن المســـؤول بتصحيـــح العيـــب فـــي 
البنـــاء. ودخـــا فـــي مفاوضـــات لإصـــاح العيـــوب، إلى أن 
لجـــأ مالـــك العقـــار للقضاء الـــذي انتهى بخســـارته المعركة؛ 
والســـبب ســـقوط حقه بالمطالبـــة بإصلاح العيوب بســـبب 

التقادم الثلاثي.
وأرســـت محكمـــة التمييز مبـــدأ غير منشـــور حصلت عليه 

“البلاد” بأن المفاوضات لا تقطع التقادم.
ورفـــع مالك المســـتودع القضية بعد مضي 6 ســـنوات على 
تسرب مياه الأمطار، بينما القانون ينص على 3 سنوات ثم 

يسقط حقه بالتقادم.
وبيـــن المحامـــي محمـــود ربيع أن مســـؤولية المقـــاول عن 
ســـامة البنـــاء لا تقوم أثنـــاء تنفيذ عقد المقاولة فحســـب 
وإنما يمتد إلى ما بعد تســـليم البناء، وذلك في حالة ما إذا 
كانـــت العيوب به خفية لا يســـتطيع صاحب العمل كشـــفها 
أثنـــاء التنفيـــذ، وهـــي مســـؤولية عقدية تتحقـــق إذا خالف 
المقـــاول الشـــروط والمواصفـــات المتفـــق عليهـــا فـــي عقد 
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اســـتنكرت فعاليـــات وطنيـــة اســـتهداف الخارجين عـــن القانون لأمن وســـامة 
المواطنيـــن والمقيميـــن فـــي البحريـــن وتعريـــض حياتهـــم للخطـــر، مؤكدين أن 
الأفعـــال المؤثمـــة لـــن تنال من تماســـك وتكاتف أبناء البحريـــن ووقوفهم خلف 
قيادتهم الحكيمة التي وضعت على عاتقها الاهتمام بالمواطن ورعايته ودعمه 
بكل المواقف والظروف. وأشـــارت الفعاليات إلى أن وضع جسمين غريبين في 
شـــوارع محافظـــة العاصمة يزيد مـــن عزيمة أبناء البحريـــن، الذين يقفون صفا 

واحدا في وجه من لا يريد الخير للمملكة.
ودعت الشـــعب إلى التضامن والوقـــوف صفا واحدا ضد تلك الأعمال الإرهابية 
التي تهدف إلى زعزعة الأمن في البلد ولن يحدث ذلك؛ لأن شعب البحرين واع 

ويعلم ما يجري، وستظل البحرين شامخة.
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تلقى ملك البلاد صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة برقية تهنئة 
من محافظ الجنوبية ســمو الشــيخ خليفة بن علي بن خليفة آل خليفة، رفع 
فيهــا إلــى جلالتــه أصــدق التهانــي والتبريكات بمناســبة افتتاح مركز الشــيخ 

محمد بن خليفة بن سلمان آل خليفة التخصصي للقلب.

كما أكد سموه ما يوليه جلالته من اهتمام 
لــكــل الــقــطــاعــات ومنها  ورعـــايـــة كــريــمــة 
البحرين  الصحي، ما مكن مملكة  القطاع 
مــن تحقيق أعــلــى الــمــراتــب الــدولــيــة في 
سبحانه  الله  ــا  ــيًـ داعـ الــصــحــي،  ــمــجــال  ال
وتعالى أن يحفظ جلالته ويحقق كل ما 
جميع  فــي  وتــقــدم  رفعة  مــن  إليه  يتطلع 

شعبها  لــخــدمــة  الــبــحــريــن  مملكة  مــرافــق 
الكريم.

وتــلــقــى ولـــي الــعــهــد نــائــب الــقــائــد الأعــلــى 
السمو  صــاحــب  ــوزراء  ــ الـ مجلس  رئــيــس 
خليفة  آل  بن حمد  الأمير سلمان  الملكي 
بن  خليفة  الشيخ  سمو  من  تهنئة  برقية 
أصــدق  عــن  فيها  أعــرب  بــن خليفة،  علي 

مركز  افتتاح  بمناسبة  وبريكات  التهاني 
خليفة  آل  سلمان  بــن  خليفة  بــن  محمد 

التخصصي للقلب.
يوليه  مــا  على  برقيته  فــي  ســمــوه  وأكـــد 
عــاهــل الــبــاد الــقــائــد الأعــلــى مــن اهتمام 
لــكــل الــقــطــاعــات ومنها  ورعـــايـــة كــريــمــة 
البحرين  الصحي، ما مكن مملكة  القطاع 
مــن تحقيق أعــلــى الــمــراتــب الــدولــيــة في 
المجال الصحي، مشيدًا بالنجاح المتحقق 
ــقــطــاع بــفــضــل دعـــم وحـــرص  فـــي هـــذا ال
نائب  العهد  ولــي  الملكي  السمو  صاحب 

القائد الأعلى رئيس مجلس الوزراء.

تلقى ولي العهد نائب القائد الأعلى رئيس 
الملكي  السمو  صــاحــب  ــوزراء  ــ ال مجلس 
برقية  خليفة،  آل  حمد  بن  سلمان  الأمير 
ــوزراء  الـ رئــيــس مجلس  نــائــب  مــن  تهنئة 
ــن عـــبـــدالله آل خــلــيــفــة؛  ــشــيــخ خـــالـــد بـ ال

ــرى الــثــالــثــة والــخــمــســيــن  ــذكـ بــمــنــاســبــة الـ
لتأسيس قوة دفاع البحرين.

ــوزراء  ــ ــيــس مــجــلــس الـ ــائــب رئ ــرب ن ــ وأعـ
وصــادق  التهاني  خالص  عن  برقيته  في 
الــتــبــريــكــات بــهــذه الــمــنــاســبــة، مــشــيــدا بما 
وصــلــت إلــيــه قــــوة دفــــاع الــبــحــريــن من 
ــن الــتــطــور  ــدم مــ ــقـ ــتـ مـــســـتـــوى عــــــالٍ ومـ

والجهوزية والاستعداد بفضل ما تحظى 
البلاد  لعاهل  السامي  المقام  دعم  من  به 
القائد الأعلى صاحب الجلالة الملك حمد 
ومساندة  واهتمام  خليفة،  آل  عيسى  بن 
نائب  العهد  ولــي  الملكي  السمو  صاحب 

القائد الأعلى رئيس مجلس الوزراء.
الــوزراء بدور  وأشاد نائب رئيس مجلس 

منتسبي قوة الدفاع من الكفاءات الطبية 
لفيروس  التصدي  صعيد  على  الوطنية 
مكافحة  في  المتواصل  وعملهم  كورونا 
المولى عز وجل أن  الجائحة، سائلا  هذه 
الوطن،  على  العزيزة  المناسبة  يعيد هذه 
وهو يشهد مزيدا من الرقي والتقدم في 

كل المجالات.

المنامة - بنا

تــلــقــى عـــاهـــل الـــبـــاد الــقــائــد 
الأعلى صاحب الجلالة الملك 
خليفة،  آل  عيسى  بــن  حــمــد 
رئيس جهاز  تهنئة من  برقية 
العقاري  والتسجيل  المساحة 
الــشــيــخ ســلــمــان بـــن عــبــدالله 
ــن حـــمـــد آل خــلــيــفــة، رفـــع  ــ ب
فــيــهــا أســمــى آيــــات الــتــهــانــي 
الذكرى  بمناسبة  والتبريكات 
لتأسيس  والخمسين  الثالثة 

قوة دفاع البحرين.
ــر بـــهـــذه الــمــنــاســبــة  ــتـــذكـ واسـ
الكبيرة  الوطنية  الإسهامات 
ــتــي قــامــت بــهــا قـــوة دفـــاع  ال
من  له  وصلت  ومــا  البحرين، 
جهوزية عالية تأسست عليها 
جــالــة  ودعـــــم  رؤى  بــفــضــل 
قدمه  ما  عاليا  مقدرا  الملك، 

البحرين  دفــاع  قــوة  منتسبو 
وإسهاماتهم  تضحيات،  مــن 
ــة فـــــــي مـــخـــتـــلـــف  ــ ــل ــ ــي ــ ــل ــجــ ــ ال
المولى  داعــيــا  التخصصات، 
عـــز وجـــل أن يــحــفــظ جــالــة 
الملك وأن يمن عليه بموفور 

الصحة والسعادة.

سلمان بن عبدالله: إسهـــامــات 
كبيــرة لقـــوة الدفـــــاع

سمو الشيخ خليفة بن علي
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المنامة - بنا

البحرين تهنئ نيوزيلندا 
بالعيد الوطني

الملك  الجلالة  صــاحــب  الــبــاد  عــاهــل  بعث 
العهد  ــي  وولـ خليفة،  آل  عيسى  بــن  حــمــد 
رئــيــس مــجــلــس الـــــــوزراء صــاحــب الــســمــو 
خليفة  آل  حمد  بــن  سلمان  الأمــيــر  الملكي 
برقيتي تهنئة إلى الحاكمة العامة لنيوزيلندا 
باتسي ريدي؛ بمناسبة ذكرى العيد الوطني 
تهانيهما  أطــيــب  عــن  فيها  أعــربــا  لــبــادهــا، 
والسعادة  الصحة  مــوفــور  لها  وتمنياتهما 
بهذه المناسبة الوطنية. كما بعث سمو ولي 
مماثلة  تهنئة  برقية  الـــوزراء  رئيس  العهد 
إلى رئيسة وزراء نيوزيلندا جاسيندا أردرن 

بهذه المناسبة الوطنية.

جلالة الملك وسمو ولي العهد رئيس الوزراء يتلقيان تهنئة محمد بن مبارك
تلقى عاهل البلاد صاحب الجلالة 
آل خليفة،  بن عيسى  الملك حمد 
الأعلى  القائد  نائب  العهد  وولــي 
صاحب  الـــــوزراء  مجلس  رئــيــس 
بن  سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو 
تهنئة  برقيتي  خليفة،  آل  حــمــد 
الــوزراء  مجلس  رئيس  نائب  من 
آل  مبارك  بن  محمد  الشيخ  سمو 
الثالثة  الــذكــرى  بمناسبة  خليفة؛ 
دفــاع  قــوة  لتأسيس  والخمسين 

البحرين.
ــالـــص  ــن خـ ــ ــوه عــ ــ ــمـ ــ وأعـــــــــــرب سـ
الـــتـــهـــانـــي والـــتـــبـــريـــكـــات بـــهـــذه 

الـــمـــنـــاســـبـــة الـــوطـــنـــيـــة، مــشــيــدا 
ــبــحــريــن في  ــاع ال ــ ــوة دفـ ــدور قــ ــ بـ
حــمــايــة الـــوطـــن والـــحـــفـــاظ على 
مــكــتــســبــاتــه وإنـــجـــازاتـــه فـــي ظل 
دعم وتوجيهات جلالة الملك، منذ 
مبعث  أصبحت  وحتى  تأسيسها 
وصلت  لما  وأبــنــائــه،  للوطن  فخر 
ــيــه ومــنــتــســبــوهــا كــافــة ضــبــاطًــا  إل
وأفرادًا من كفاءة وتدريب مكنهم 
وأداء  النبيل  بدورهم  القيام  من 
الــوطــن والحفاظ  تــجــاه  الــواجــب 
ــة  ــامـ ــه ووحــــــــدة وسـ ــ ــن ــى أمــ ــلـ عـ

أراضيه.

المنامة - بنا

الثقافة الأمنيـة

السلوكيـــات المروريـــة الخاطئـــة وخطورتهــــا على الأرواح
يعد ارتكاب الســلوكيات المرورية الخاطئة 
فــي الشــوارع والطرقــات الســبب الرئيــس 
بــدت  المروريــة، ومهمــا  الحــوادث  لوقــوع 
بعــض  لــدى  بســيطة  الســلوكيات  هــذه 
الســائقين أو الــركاب فقــد تكــون نتيجتهــا 
خســارة فــي الأرواح والممتلــكات، وتعتبــر 
فــي  الطريــق  لاســتخدام  الأولــى  القاعــدة 
قانون المرور. وفي الباب الأول من القانون 
أن “استخدام الطريق العام في المرور على 
الــذي لا يعــرض الأرواح والأمــوال  الوجــه 
للخطــر أو يؤدي إلــى الاخلال بأمن الطريق 
أو يعطل أو يعوق استعمال الغير له”، وهي 
مدخــل لجميــع المواد القانونيــة التي تنظم 
حركــة الطريــق بحيث تحافظ على ســامة 
لتجنــب  التــزام  بمثابــة  لتصبــح  الجميــع 
الخســائر البشــرية والمادية قد يتســبب بها 
الالتــزام  البعــض بســبب الاســتهتار وعــدم 

وتعريــض  المروريــة  والقواعــد  بالأنظمــة 
حياتهم وحياة الآخرين للخطر.

ومــن الســلوكيات التــي تتكــرر لــدى بعــض 
هــو  للمركبــة  قيادتهــم  خــال  الســائقين 
تعريــض حيــاة أبنائهــم للخطــر، وذلــك مــن 
خــال اخراجهــم مــن النافــذة أو الجلــوس 
علــى جســم المركبة، وقد يكــون هدف ولي 
الأمر هو إضفاء جانب من التسلية لأبنائهم 
حالــة  ففــي  الخاطئــة،  بالطريقــة  ولكــن 
الوقــوف المفاجــئ بســبب متغيــرات حركة 
الطريــق قــد يضطــر الســائق إلى اســتخدام 
الفرامــل بقــوة، مــا يعــرض الأبناء للســقوط 
التنويــة  وجــب  لذلــك  المركبــة،  فــوق  مــن 
وإيضــاح  الســلوكيات  هــذه  منــع  بأهميــة 

مخاطرها للحفاظ على سلامة أبنائنا.
المــرور  قانــون  مــن   45 المــادة  وتضمنــت 
الســلوكيات الخاطئــة التــي يرتكبهــا بعــض 

دون  مــن  ليــا  المركبــة  كقيــادة  الســواق، 
استعمال الأنوار الأساسية للمركبة وبسرعة 
العالــي  النــور  باســتخدامه  وقيامــه  عاليــة، 
بشــكل متكــرر للســيارات التــي تســير علــى 
المســار الأيســر، ما يتســبب في إرباك حركة 
الشــارع والتسبب في وقوع حادث مروري؛ 
أو  لــه  المركبــات  ملاحظــة  عــدم  بســبب 
التغيير المفاجئ للمســار، كما تناولت المادة 
قيــادة المركبــة بســرعة تجاوز الحــد الأدنى 
المقــررة للطريق بطريقــة تعرض الأرواح أو 
الممتلــكات للخطــر، ومــن هــذه الســلوكيات 
التي تتضمنها المادة إعاقة حركة المرور في 
الطريــق العــام، وذلــك عندما يوقف الســائق 
ســيارته علــى جانــب الطرق معطــا الحركة 
احترامــه  عــن  تعبــر  لا  بصــورة  المروريــة 
للآخريــن وللقانون قبل كل شــيء، كما تمنع 
المــادة كذلــك اســتعمال أجهــزة التنبيه على 

وجــه مخالف في شــأن اســتعمالها خصوصا 
إذ  الصحيــة  والمراكــز  المستشــفيات  قــرب 
وبالقــرب  المرضــى،  إزعــاج  فــي  تتســبب 
مــن المحــات التجاريــة وبصــورة مزعجــة 
الســكنية لأوقــات  المناطــق  فــي  للقاطنيــن 
متأخــرة مــن الليــل دون مراعــاة للآخريــن، 
ومــن الســلوكيات الخاطئة والخطرة الســير 
فــي عكــس اتجــاه المــرور وتعريــض حيــاة 
الآخريــن للخطــر وإربــاك للحركــة المرورية، 
إضافــة إلــى عــدم اســتخدام قائــد المركبــة 
والــركاب بالمقاعد الأمامية لحزام الســامة 

والتهاون في سلامتهم.
وقــد فــرض قانــون المــرور عقوبــات علــى 
منهــا  الخاطئــة  الســلوكيات  مــن  العديــد 
الحبس مدة لا تزيد على 6 أشــهر والغرامة 
تجــاوز  ولا  دينــارا   50 عــن  تقــل  لا  التــي 
العقوبتيــن  هاتيــن  بإحــدى  أو  دينــار   500

لمــا اســتعرضناه مــن الســلوكيات الخاطئــة 
والتعمــد في تعطيل أو إعاقة حركة المرور 
فــي الطــرق العامة، أو إعاقتهــا وعدم اتباع 
المــرور وعلاماتــه  المركبــة لإشــارات  قائــد 
وتعليمــات الإدارة الخاصــة بتنظيــم الســير 
أو قراراتهــا الخاصــة بالوقــوف فــي أماكــن 
معنيــة أو بالامتناع عــن الوقوف في أماكن 
الطــرق  بعــض  فــي  الســير  بمنــع  أو  معينــة 

العامة.
وتؤكــد اللائحــة التنفيذيــة لقانــون المــرور 
كل  “علــى  أنــه  العامــة  الأحــكام  وضمــن 
مستعمل للطريق أن يراعي في مسلكه بذل 
العنايــة الواجبــة والتزام الحــذر والاحتياط 
اللازميــن، والا يــؤدي مســلكه إلــى الإضــرار 
بغيــره من مســتعملي الطريــق أو تعريضهم 
للخطــر أو إعاقتهــم أو مضايقتهم بأكثر مما 

تستوجبه الظروف ولا تسمح بتجنبه”.

سمو ولي العهد رئيس الوزراء جلالة الملك

سمو الشيخ خليفة بن علي: رعاية ملكية كريمة للقطاع الصحي

خالـد بـن عبدالله: مستـوى عالٍ من التطــور

المنامة - بنا

المنامة - بنا

وزيـــر النفـــط: ســــد أمنــــي منيـــــع
النفط الشيخ محمد بن خليفة  رفع وزير 
والتبريكات  التهاني  خــالــص  خليفة  آل 
الملك  الجلالة  صاحب  البلاد  عاهل  إلــى 
العهد  وولــي  خليفة،  آل  عيسى  بن  حمد 
نائب القائد الأعلى رئيس مجلس الوزراء 
بن  سلمان  الأمير  الملكي  السمو  صاحب 
الوفي؛  البحرين  وشعب  خليفة  آل  حمد 
ــرى الــثــالــثــة والــخــمــســيــن  ــذكـ بــمــنــاســبــة الـ
أن  مؤكدا  البحرين،  دفــاع  قــوة  لتأسيس 
فرصة  تشكل  العزيزة  الوطنية  المناسبة 
لتأكيد الدور الوطني المشهود الذي تقوم 
به قوة دفاع البحرين وتضحيات رجالها 
الــبــواســل فــي سبيل الــحــفــاظ عــلــى أمــن 

واستقرار الوطن.
وبين أن “قوة دفاع البحرين، التي وضع 
جلالة الملك لبناتها الأولى، ورعاية ودعم 
المقومات  لها  هيأت  لها،  المستمر  جلالته 

التي أسهمت في نهضتها وزيادة كفاءتها 
وســيــاجًــا  منيعًا  ســـدا  لــتــكــون  وقــدرتــاهــا 
يــصــون الـــوطـــن ويـــوفـــر الأمــــن والآمــــان 
نعتز  جميعًا  “إنــنــا  مضيفا  لــلــمــواطــنــيــن”، 
باعتبارها  البحرين  دفــاع  بقوة  ونفتخر 
عاليًا  ونــقــدر  ــفــداء،  وال للوطنية  مــدرســة 
نماذج  يقدمون  الــذيــن  أبنائها  عــطــاءات 
من  اللامحدود  والعطاء  للتفاني  مشرفة 
أجل الوطن والذود عن حياضه ليضربوا 
أروع الأمثلة في اليقظة والتأهب والبذل 

والشجاعة والإقدام”.
البحرين عبر  دفــاع  قــوة  أن  الوزير  وأكــد 
تــاريــخــهــا الــمــمــتــد، وبــتــوجــيــهــات جــالــة 
نوعية  نقلة  تحقيق  استطاعت  الــمــلــك، 
والقتالية  البشرية  الكفاءة  مستوى  على 
بأحدث  تزويدها  خــال  مــن  والعسكرية 
والمعدات،  والأسلحة  المقاتلة  الأنظمة 
ما  متكاملة،  عصرية  رؤيــة  ضمن  وذلــك 

في  النبيلة  رسالتها  أداء  على  ساعدها 
الحفاظ على منجزات الوطن ومكتسباته.

بها  يقوم  التي  الحثيثة  بالجهود  وأشــاد 
المشير  البحرين  دفــاع  لقوة  العام  القائد 
خليفة  آل  أحمد  بن  خليفة  الشيخ  الركن 
والجهوزية  الــكــفــاءة  تعزيز  صعيد  على 

ــاع الــبــحــريــن، وهـــو مــا دعـــم من  لــقــوة دفـ
ركــائــز دورهـــا فــي صــون أمــن واســتــقــرار 
والاستقرار  الأمــن  على  والحفاظ  الوطن 

الخليجي والإقليمي والعالمي.
وأكد أن الدور الوطني لقوة دفاع البحرين 
ــى الـــجـــوانـــب الــعــســكــريــة  لا يــقــتــصــر عــل
إنــســانــي  دور  لـــديـــهـــا  إن  ــــل  ب فـــحـــســـب، 
ومجتمعي مشهود، وهو ما يتضح جليها 
لمنتسبيها  العظيمة  الإسهامات  من خلال 
ــوادر الــطــبــيــة والــتــمــريــضــيــة في  ــكـ مــن الـ
الحملة الوطنية لمكافحة فيروس كورونا 

المستجد.
أن  ودعواته  تمنياته  خالص  عن  وأعــرب 
وطنيًا  صــرحًــا  البحرين  دفــاع  قــوة  تظل 
واستقراره،  أمنه  للوطن  يحفظ  شامخًا 
مملكة  يــحــفــظ  أن  وجـــل  عـــز  ســائــا الله 
البحرين وشعبها في ظل القيادة الحكيمة 

لجلالة الملك.

المنامة - بنا

وزير النفط

المنامة - بنا

ــبـــاد الــقــائــد الأعــلــى  تــلــقــى عـــاهـــل الـ
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفة، برقية تهنئة من نائب رئيس 
المجلس الأعلى للبيئة عضو المجلس 
الأعلى للشباب والرياضة سمو الشيخ 
بمناسبة  خليفة،  آل  راشــد  بن  فيصل 
لتأسيس  والخمسين  الثالثة  الذكرى 

قوة دفاع البحرين.
راشــد  بــن  فيصل  الشيخ  سمو  ورفـــع 
ــى مــقــام  ــ ــي بــرقــيــتــه إل آل خــلــيــفــة فـ
جــالــة الــمــلــك الــســامــي أســمــى آيــات 
بالتقدم  مشيدًا  والتبريكات،  التهاني 
الكبير الـــذي وصــلــت إلــيــه قــوة دفــاع 
ــتــه،  ــادة جــال ــ ــي ــفــضــل قــ الـــبـــحـــريـــن ب
طــورت  التي  السديدة  والتوجيهات 
البحرين منذ  دفـــاع  قــوة  كــفــاءة  مــن 
أن وضع لبناتها الأولــى وأشــرف على 
إلى  وصلت  حتى  ورعايتها  تأسيسها 
الكفاءة  مــن  المشرف  المستوى  هــذا 

والجهوزية.
الشيخ فيصل بن راشد  وأعرب سمو 
والاعــتــزاز  الفخر  بالغ  عــن  خليفة  آل 
المولى  سائلً  الغالية،  المناسبة  بهذه 
عز وجل أن يحفظ جلالة الملك وأن 

والسعادة،  الصحة  بموفور  عليه  يمن 
يقود  ــتــي  ال للمملكة  ذخــــرًا  ويــبــقــيــه 
ــمــبــاركــة بكل  مــســيــرتــهــا ونــهــضــتــهــا ال

حكمة واقتدار.
ــائــب الــقــائــد  كــمــا تــلــقــى ولـــي الــعــهــد ن
الأعلى رئيس مجلس الوزراء صاحب 
بن حمد  الأمير سلمان  الملكي  السمو 
تــهــنــئــة مـــن سمو  بــرقــيــة  آل خــلــيــفــة 
خليفة،  آل  راشـــد  بــن  فيصل  الشيخ 
التهاني  آيــات  أسمى  عن  فيها  أعــرب 
الثالثة  الذكرى  بمناسبة  والتبريكات 
ــتــأســيــس قــــوة دفـــاع  ــخــمــســيــن ل وال
البرقية  ــد ســمــوه فــي  الــبــحــريــن. وأكـ
الدور الريادي الذي اضطلع به صاحب 
القائد  نائب  العهد  الملكي ولي  السمو 
ــوزراء في  ــ الـ رئــيــس مجلس  الأعــلــى 
البحرين  دفـــاع  قــوة  مــجــالات  جميع 
ــذي ساهم  ــ الــعــســكــريــة والإداريـــــــة، ال
بشكل واضح في الوصول بهذه القوة 
إلى مكانة عالية من التقدم والكفاءة، 
الــرامــيــة لملك  الــتــوجــيــهــات  تــعــكــس 
العلي  داعيًا الله  الأعلى،  القائد  البلاد 
القدير أن يمتع سموه بموفور الصحة 

والعافية.

فيصل بــن راشــد: كفـــاءة كبيـــرة

الشيخ سلمان بن عبدالله 

للقلب خــلــيــفــة  ــن  بـ ــد  ــم ــح م ــخ  ــي ــش ال مـــركـــز  افـــتـــتـــاح  ــة  ــاس ــن ــم ب



بناءً على توصيات الفريق الوطني الطبي للتصدي لفيروس 
كورونـــا، واســـتكمالً للإجـــراءات الوقائيـــة الاحترازية من 
فيروس كورونا )كوفيد 19(، أصدر ديوان الخدمة المدنية 
التوجيهـــات رقـــم )2( لســـنة 2021 بشـــأن تطبيـــق سياســـة 

العمل من المنزل على موظفي الجهات الحكومية.
وصـــرح رئيس ديـــوان الخدمـــة المدنيـــة أحمـــد الزايد بأن 
للجهـــات  المذكـــورة  التوجيهـــات  اليـــوم  أصـــدر  الديـــوان 
الحكوميـــة بالعمـــل على رفع نســـبة تطبيق سياســـة العمل 
مـــن المنزل إلى 70 % كحد أقصى من عدد الموظفين في 
الجهـــة الحكومية وفقًـــا لمقتضيات ســـير ومصلحة العمل، 
وتعطـــى الأولويـــة للموظفـــات الحوامـــل والموظفيـــن كبار 
الســـن ومـــن يعانون مـــن أمـــراض مزمنة وظـــروف صحية 
كامنة، وللموظفين أزواج الموظفات اللاتي يباشـــرن مهام 
حيويـــة بالصفـــوف الأماميـــة لمواجهـــة فيـــروس كورونـــا، 
إضافة إلى اســـتمرار تطبيق سياســـة العمل من المنزل للأم 

العاملة في الجهات الحكومية وحتى إشعار آخر.
وأوضـــح أن التوجيهـــات أكدت وجـــوب تأديـــة الموظفين 
المنـــزل  مـــن  العمـــل  بيـــن  بالتنـــاوب  الوظيفيـــة  لمهامهـــم 
والحضور بمقر العمل فيما بينهم أســـبوعيًا. ويســـتثنى من 

هـــذه التوجيهـــات الوظائـــف الحيوية بالجهـــات الحكومية 
التـــي تقـــدم خدمـــات الصحـــة والكهربـــاء والماء وشـــؤون 
الطيـــران المدنـــي والصرف الصحي وغيرهـــا من الخدمات 
الضروريـــة، مـــع اســـتمرار الأم العاملـــة بتأديـــة الوظائـــف 
الحيويـــة خصوصـــا الوظائـــف الصحيـــة وفقًـــا لمقتضيات 

الصالح العام.
وأكد الزايد ضرورة التزام الجهات الحكومية بالإجراءات 
بلبـــس  الموظفيـــن والمراجعيـــن  بإلـــزام جميـــع  الوقائيـــة 
كمامـــات الوجـــه الوقائيـــة، وفحـــص الحرارة قبـــل دخول 
الموظفيـــن والمراجعيـــن لمقـــر الجهـــة الحكوميـــة، وإلزام 
إضافـــة  الاجتماعـــي،  بالتباعـــد  والمراجعيـــن  الموظفيـــن 
إلـــى حصـــر عقـــد الاجتماعات عـــن بعد من خـــال البرامج 
الافتراضيـــة، وإلـــزام جميـــع الموظفيـــن بعـــدم التجمـــع أو 
التنقـــل بيـــن المكاتب، مـــع القيام بعمليـــات التعقيم لجميع 
الميـــاه بشـــكل  الأســـطح والمكاتـــب والمصاعـــد ودورات 

دوري.
واختتـــم رئيـــس ديـــوان الخدمـــة المدنيـــة تصريحـــه بـــأن 
الديـــوان ســـيواصل متابعـــة تطبيـــق الجهـــات الحكوميـــة 
للتوجيهـــات الصـــادرة بهـــذا الشـــأن حفاظًـــا علـــى ســـامة 

وصحة منتسبي الجهات الحكومية كافة.

برئاسة رئيس المجلس الأعلى للصحة رئيس الفريق الوطني الطبي للتصدي لفيروس كورونا الفريق طبيب الشيخ محمد بن عبدالله آل 
خليفــة، عقــد الفريــق الوطني الطبي اجتماعًا للوقوف على المســتجدات والمعطيات الجديدة فــي الفترة الأخيرة، وما رافقها من زيادة 

مضطردة في أعداد الحالات القائمة، إذ استعرض المؤشرات والإحصاءات المتعلقة بجهود التصدي لفيروس كورونا )كوفيد 19(.

 وبنـــاءً علـــى توصيـــات الفريـــق الوطنـــي 
الطبـــي للتصـــدي لفيـــروس كورونـــا، فقـــد 
تقرر بدءًا من يوم الأحد الموافق 7 فبراير 
2021 إلى يوم الســـبت الموافق 20 فبراير 

2021 ما يلي:
- تطبيـــق سياســـة العمل مـــن المنزل على 
الجهـــات الحكوميـــة كافة، وتكون بنســـبة 

a.70 % كحد أقصى من عدد الموظفين

الداخليـــة  الرياضيـــة  الصـــالات  إغـــاق   -
الخاصـــة وبرك الســـباحة مع إمـــكان إقامة 
التماريـــن الخارجيـــة للصـــالات الرياضيـــة 

الخاصة بما لا يزيد عن 30 شخصا.
- تعليق الحصص الرياضية الداخلية.

- منـــع إقامـــة التجمعـــات الاجتماعيـــة أو 
المناســـبات الخاصة في المنازل والأماكن 

الخاصة كافة بما يزيد عن 30 شخصًا.

وأكـــد الفريـــق الوطنـــي الطبـــي للتصـــدي 
لفيـــروس كورونـــا أن القرارات تســـهم في 
رفـــد جهود التصدي للفيـــروس والحد من 
انتشـــاره واســـتمرار الحفـــاظ علـــى صحة 
وســـامة جميع أفـــراد المجتمـــع، وبيّن أن 
والمقيميـــن  المواطنيـــن  صحـــة وســـامة 
أولويـــة قصـــوى يتـــم الحفـــاظ عليهـــا عبر 
مـــا يتم اتخـــاذه مـــن إجـــراءات احترازية 

فيـــه  الجميـــع  يســـهم  وقائيـــة  وتدابيـــر 
مـــن خـــال التزامهـــم المســـؤول ووعيهم 
بالخطـــورة المترتبة؛ نتيجـــة عدم الالتزام 
لنفســـه  الفـــرد  بهـــا  يتســـبب  قـــد  التـــي 

أهميـــة  إلـــى  الجميـــع  داعيًـــا  ومجتمعـــه، 
مواصلـــة الالتزام بحذر بجميع الإجراءات 
أفـــراد  الاحترازيـــة حرصًـــا علـــى ســـامة 
المجتمع كافة، لافتا إلى أن التزام كل فرد 
بالمجتمـــع وحـــث أســـرته ومحيطـــه على 
ذلـــك سيســـهم في رفـــد الجهـــود الوطنية 
للتصدي للفيروس حتى الوصول للنجاح، 
الذي تنشـــده المملكة عبر التنفيذ الســـليم 
كورونـــا  فيـــروس  مـــع  التعامـــل  لخطـــط 
خـــال المراحل المختلفة، مشـــددًا على ما 
يترتب من مســـاءلة قانونيـــة قد يتعرض 
لها الأفراد أو المنشـــآت المخالفة للقرارات 

الاحترازيـــة  والإجـــراءات  المتخـــذة 
والتعليمـــات الصادرة عـــن الفريق الوطني 
الطبي للتصدي لفيروس كورونا والجهات 

ذات العلاقة.
وأشـــار الفريـــق الوطنـــي إلـــى أنـــه ســـيتم 
الأخذ بعين الاعتبـــار مدى الالتزام بجميع 
الإجراءات الاحترازية والوقائية للحد من 
انتشار فيروس كورونا )كوفيد 19( للعمل 
علـــى فتح أو إغلاق القطاعات، وبحســـب 
المعطيـــات والنتائج ســـيتم بشـــكل دوري 
مراجعة القرارات ذات الصلة بهذا الشـــأن، 

للحفاظ على صحة وسلامة الجميع.

 المنامة - بنا

إغـــلاق مـراكــــز “الجيــــم” والبــرك بـــدءًا مـن الأحــــد
ــوق 30 شــخــصًــا ــفـ الـــخـــاصـــة بــمــا يـ ــازل والأمــــاكــــن  ــنـ ــمـ الـ ــات فـــي  ــع ــم ــج ــت ال مــنــع 
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تطبيق العمل 
من المنزل لجميع 

الجهات الحكومية 
و70 % حدا أقصى

اســـتنكرت فعاليـــات وطنيـــة اســـتهداف 
الخارجيـــن عـــن القانـــون لأمن وســـامة 
البحريـــن  فـــي  والمقيميـــن  المواطنيـــن 
وتعريـــض حياتهـــم للخطـــر، مؤكدين أن 
هذه الأفعال المؤثمة لن تنال من تماسك 
وتكاتـــف أبناء البحريـــن ووقوفهم خلف 
قيادتهـــم الحكيمـــة التـــي وضعـــت علـــى 
ورعايتـــه  بالمواطـــن  الاهتمـــام  عاتقهـــا 

ودعمه في جميع المواقف والظروف. 
وأشارت الفعاليات إلى أن وضع جسمين 
غريبين في شـــوارع محافظـــة العاصمة 
ســـوف يزيـــد من عزيمـــة أبنـــاء البحرين 
الذين يقفون صفا واحدا في وجه من لا 

يريد الخير لمملكة البحرين.
ودعت الشـــعب البحريني إلـــى التضامن 
والوقـــوف صفا واحـــدا ضد تلك الأعمال 
الإرهابية التي تهـــدف إلى زعزعة الأمن 
فـــي البلـــد ولن يحـــدث ذلك؛ لأن شـــعب 
البحريـــن واع ويعلم ما يجري، وســـوف 

تظل البحرين شامخة.
التصرفـــات  هـــذه  مرتكبـــي  إن  وقالـــوا 
غيـــر المباليـــة يعتقـــدون أنهـــم يعبـــرون 
عـــن موقف معين وذلك بوضع جســـمين 
غربييـــن فـــي منطقتيـــن مختلفتيـــن في 
العاصمة المنامـــة، وهي ذات اللعبة التي 
مارسوها في السابق اكثر من مرة وأكثر 

من مناسبة.

إرهاب ممول

وأكـــد رئيـــس اللجنـــة النوعيـــة الدائمـــة 
لحقـــوق الإنســـان عضـــو لجنـــة الشـــؤون 
الوطنـــي  والأمـــن  والدفـــاع  الخارجيـــة 
النائب عمـــار أحمد البنـــاي رفضه لجميع 
التصرفـــات والأفعـــال المزعزعـــة للأمـــن 
والاستقرار من قبل بعض الخارجين عن 

القانون بمملكة البحرين.
وأضـــاف أن الشـــعب البحريني يســـتنكر 
الأفعال الأخيرة والمتمثلة بوضع أجسام 
غريبة بمنطقة النعيم وجدحفص، تهدف 
وضـــرب  والاســـتقرار،  الأمـــن  لتقويـــض 
جهـــود المملكة فـــي الحفـــاظ على الأمن 

هـــذه الأعمـــال  إلـــى أن  والأمـــان، لافتـــا 
المجتمـــع  علـــى  الدخيلـــة  التخريبيـــة 
البحرينـــي لن تنـــال من وحـــدة المجتمع 

وأمنه واستقراره.
البحريـــن  مملكـــة  أن  البنـــاي  وبيّـــن 
اســـتطاعت أن تقضـــي وتجفـــف جميـــع 
منابـــع الجماعـــات الإرهابيـــة الممولة من 
الخـــارج، وأنهـــا رســـمت مســـتقبلا واعدا 
يســـوده الأمـــن والأمـــان والرخـــاء لأبناء 
المملكـــة، مضيفـــا أن هـــذا العمـــل الأخير 
ومن يقف وراءه يســـعى لنشـــر الطائفية 
ودعـــم الإرهـــاب وعـــدم احتـــرام ســـيادة 
القانون؛ من أجل تنفيذ أجندة خارجية. 
وأشاد بدور الجهات الحكومية خصوصا 
وزيـــر  بقيـــادة  الداخليـــة  وزارة  رجـــال 
الداخليـــة الفريق أول الشـــيخ راشـــد بن 
عبـــدالله آل خليفـــة، منوهـــا بجهودهـــم 
وردع  التطـــرف  محاربـــة  فـــي  الجبـــارة 
الخارجيـــن عـــن القانون، ودورهـــم البارز 
والاســـتقرار  والأمـــان  الأمـــن  نشـــر  فـــي 

والرخاء بالمجتمع البحريني.

ترويع الآمنين

واستنكر النائب عيسى القاضي الأعمال 
الخارجـــة عـــن القانـــون بوضع جســـمين 
غريبيـــن فـــي محافظة العاصمـــة؛ بهدف 
فـــي  إربـــاك  وإحـــداث  الآمنيـــن  ترويـــع 
المجتمـــع البحرينـــي الآمن والمتســـامح، 
والذي لا يقبل بمثل هذه الأعمال، مؤكدا 
أهميـــة تغليـــب المصلحـــة العامـــة وعدم 
الإنجرار وراء من يحرض على اســـتقرار 
البحريـــن، وما قـــد ينجم عنه مـــن تنفيذ 

لأجنـــدات خارجيـــة لا تخـــدم المصلحـــة 
الوطنيـــة والمكتســـبات التـــي ينعـــم بهـــا 

المواطن البحريني.
وقـــال القاضي إن أكثـــر ما يميز المجتمع 
ووحـــدة  الوطنيـــة  اللحمـــة  البحرينـــي 
الصـــف والالتفاف حول القيادة الحكيمة 
مشـــروعه  أتـــاح  الـــذي  الملـــك  لجلالـــة 
وحقـــوق  الحريـــات  جميـــع  الإصلاحـــي 
الإنســـان والديمقراطيـــة، ولا يمكـــن بأي 
حال مـــن الأحـــوال القبول بالممارســـات 
الخارجـــة عـــن القانـــون تحـــت أي عـــذر 
أو تبريـــر؛ لأن الهـــدف مـــن هـــذه الأعمال 
واضـــح ومســـتنكر، ويجـــب الضـــرب بيدٍ 
من حديد مع كل مـــن يخالف التوجهات 

الوطنية الجامعة.
وتقـــدم النائـــب عيســـى القاضي بالشـــكر 
والتقديـــر إلـــى وزارة الداخلية وما تقوم 
بـــه مـــن خـــال فرقهـــا المتخصصـــة فـــي 
جميع المجالات الفنية؛ من أجل الحفاظ 
علـــى أمن واســـتقرار الوطـــن والمواطن، 
والســـهر على راحة الجميـــع على الدوام 
دون تقاعـــس أو تأخيـــر، وهـــذا ينبع من 
تجـــاه  الوطنيـــة والأمنيـــة  مســـؤوليتهم 

المملكة.

أصوات نشاز

مجموعـــة  رئيـــس  أشـــار  جانبـــه،  مـــن 
حقوقيون مستقلون سلمان ناصر إلى أنه 
“فـــي الوقت الذي تســـتقبل فيه البحرين 
مناســـبات وطنيـــة عزيـــزة علـــى قلـــوب 
المواطنيـــن والجهود التـــي تبذلها الدولة 
فـــي مكافحـــة جائحـــة فيـــروس كورونا 

الذي يهدد المجتمعات بدول العالم كافة 
وليـــس البحريـــن فقط، خرجـــت أصوات 
نشـــاز تنادي بالاحتراب الداخلي والحث 
على الأعمال الإرهابية، والتحريض على 
ارتـــكاب الأعمـــال الخارجة عـــن القانون. 
ونتيجـــة لهـــذا التحريـــض الممنهج. وتم 
اكتشاف جســـمين غريبين في محافظة 
العاصمـــة أحدهـــم فـــي منطقـــة النعيـــم 
والآخـــر فـــي منطقـــة جدحفـــص؛ بغيـــة 
إرهـــاب المجتمع وتخويفـــه”، مؤكدا أننا 
“كمؤسســـة مجتمع مدني ندين ونستنكر 
هـــذه الأعمـــال الجبانة التـــي تقوض أمن 
واســـتقرار المجتمع وتحرض على رجال 
الأمـــن الذين هـــم صمام الأمـــان بعد الله 

للمواطن والمقيم”.

أيد خفية

فيما أكد جاسم السعيدي “المؤلم أن نجد 
مـــن لا يتعـــض ولا يريـــد أمن واســـتقرار 
الوطن، فهـــؤلاء الخارجون عـــن القانون 
تحركهـــم أيدٍ خفية من اليمين والشـــمال 
ولا يطمحـــون لأمـــن ولا اســـتقرار، فهـــم 
أمنهـــم  يخســـرون  الذيـــن  الخاســـرون 
واســـتقرارهم هذا، وهو مـــن قلة الإدراك 
والفهم الدقيق، ولو علموا أن النار واقعة 

تركوا الفتن ما ظهر منها وما بطن”.
الذيـــن  الأمـــن  “رجـــال  بـــدور  وأشـــاد 
يســـهرون ليـــل نهـــار؛ مـــن أجـــل تحقيـــق 
القانـــون وتخفيـــف مما يظهـــر لنا من كل 
وقـــت وآخـــر، فهنـــاك جســـمان غريبـــان 
فـــي المحافظـــة العاصمة وهـــذه الأعمال 
الداخلة علـــى المجتمـــع البحريني تروع 

المواطنيـــن، وندعـــو الجميع إلـــى وحدة 
الصـــف ولحمة المجتمع؛ مـــن أجل الأمن 
والاستقرار والعيش الهنيء لكل أطياف 

المجتمع”.

فعل آثم 

وأعـــرب رئيس مجلس بوطبنية جاســـم 
بوطبنيـــة عـــن شـــجبه واســـتنكاره لهـــذا 
الفعـــل الآثـــم الـــذي يهـــدد أمن وســـامة 
الموطنين والمقيميـــن ويروعهم، “فنحن 
وتجمعنـــا  واحـــد  شـــعب  الحمـــد  وللـــه 

مقومات وطنية ودينية واجتماعية”.
وأبـــدى رفضـــه مثل هـــذه الافعـــال التي 
تشـــكل خطرا على الجميع، موجها شكرا 
لجهـــود “حمـــاة الوطـــن في حفـــظ الأمن 
الغاليـــة،  مملكتنـــا  ربـــوع  فـــي  والأمـــان 
فـــي ظل المشـــروع الإصلاحـــي لصاحب 
الجلالـــة عاهـــل البلاد، كما نشـــيد بجهود 
صاحب الســـمو الملكي ولي العهد رئيس 
الـــوزراء في دعم المواطـــن وتلبيه كافة 

احتياجاته”.

اللعبة ذاتها

أمـــا الكاتـــب نبيـــل العســـومي فقـــال إن 
“مرتكبـــي هـــذه التصرفات غيـــر المبالية 
يعتقدون أنهم يعبرون عن موقف معين 
بوضـــع جســـمين غربيين فـــي منطقتين 
مختلفتيـــن فـــي العاصمـــة المنامة، وهي 
ذات اللعبـــة التي مارســـوها في الســـابق 
أكثر من مرة وأكثر من مناسبة، والسؤال 
الـــذي يطـــرح نفســـه فـــي هـــذا الســـياق: 
مـــن وضعهـــم  هـــؤلاء  يريـــده  الـــذي  مـــا 

هذيـــن الجســـمين الغربيين علـــى قارعة 
الطرقـــات؟ ومـــا الرســـالة التـــي يريدون 
إرســـالها؟ وعنـــد الإجابـــة، إلا أننـــا لا نجد 
جوابـــا منطقيـــا يبرر هذا الفعل المشـــين، 
وإنمـــا كل مـــا نجـــده هـــو العبـــث الذي لا 
البحريـــن  لـــه”. وأكـــد أن مملكـــة  معنـــى 
وبعينهـــا  الأســـاوش  ورجالهـــا  بقيادتهـــا 
الســـاهرة لن تترك لهم منفذا يعبثون من 
خلالـــه بأمـــن وأمان هـــذا البلـــد، وإن هذا 
البلد الآمن الأمين وبكل مكونات شـــعبه 
وبوحدتـــه الوطنيـــة الصمـــاء هـــو الســـد 
المنيع في مواجهة هذا العبث الطفولي.

مجموعة إرهابية

من جهتـــه، قال رئيـــس الجمعية الأهلية 
للتلاحم الوطني خالد المناصير “تفاجأنا 
بوجـــود أجســـام غريبة وضعـــت من قبل 
مجموعة إرهابية والهدف من وضع تلك 
الأجسام هو تشتيت الأمن وزعزعته في 
البـــاد، وإن هذا لن يحصل، وتهدف هذه 
المجموعـــة بارتـــكاب هـــذا الفعـــل تهدف 
إلـــى الهدم، وليس البناء وإفشـــال نجاح 
الحكومـــة التي لم تقصر في شـــيء وقد 
أثبتت بـــأن مملكة البحرين في المقدمة، 
ونحن بحاجة اليوم إلى رص الصفوف”.

واستنكر المناصير مثل هذه التصرفات، 
داعيـــا الشـــعب البحريني إلـــى “التضامن 
والوقـــوف صف واحد ضـــد تلك الأعمال 
الأرهابية التي تهـــدف إلى زعزعة الأمن 
في البلد وســـوف لن يحدث؛ لأن شـــعب 
البحريـــن واع ويعلم ما يجري، وســـوف 

تظل البحرين شامخة”.

ــون ــانـ ــقـ ــال الــمــشــيــنــة لـــلـــخـــارجـــيـــن عــــن الـ ــ ــم ــ ــالأع ــ ــدد ب ــ ــن ــ ــات ت ــيـ ــالـ ــعـ فـ

زعزعـــة الأمـــن... عشــــم “الإرهابييــن” فــي الجنــــة

خالد المناصيرجاسم السعيدي عمار البناينبيل العسومي سلمان ناصرجاسم بوطبنية

محرر الشؤون المحلية

مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم المنامة - بنا

فـــي ضـــوء القـــرارات الصـــادرة عن الفريـــق الوطنـــي الطبي 
للتصدي لفيروس كورونا “كوفيد 19”، والتي تقضي بتطبيق 
سياســـة العمل من المنزل بنســـبة أقصاها 70 % اعتبارًا من 
الأحد الموافق 7 فبراير 2021 إلى يوم الســـبت الموافق 20 
فبرايـــر 2021، وجهـــت وزارة التربيـــة والتعليم المســـؤولين 
فـــي قطاع المدارس والقطاعات التعليمية والإدارية التابعة 

لوزارة التربية والتعليم اتباع الإجراءات التالية:
أولً: البـــدء بالتنســـيق مـــع جميـــع الموظفين بحيـــث يقتصر 
الحضـــور إلـــى مواقـــع العمـــل اعتبـــارًا مـــن الأحـــد 7 فبرايـــر 
2021 على 30 % من منســـوبي جميع المدارس والقطاعات 
التعليميـــة والإداريـــة التابعة لوزارة التربيـــة والتعليم، ويتم 
اســـتبدال الموظفيـــن علـــى رأس العمـــل بآخرين مـــن الذين 
عملوا من المنزل اعتبارًا من الأسبوع الثاني لتطبيق سياسة 
العمل من المنزل، أي اعتبارًا من تاريخ 14 فبراير 2021، مع 

الحفاظ على نسبة حضور فعلي 30 %.
ثانيًا: وضع جداول بأسماء الموظفين الذين سيكونون على 
رأس العمل، وأولئك الذين ســـيعملون من المنزل، مع تحديد 
المهـــام التـــي ســـوف يقومون بهـــا وآليات تنفيذهـــا وموافاة 
الجهـــات المختصـــة بها مع الإجـــراءات التي ســـتتم لمتابعة 

ســـير العمـــل وفـــق التعاميـــم التـــي ســـوف تصدر مـــن إدارة 
الموارد البشرية في هذا الشأن.

ثالثًـــا: تطبيـــق الخطط التـــي تـــم اعتمادها في الفتـــرة التي 
ســـبقت العـــودة الكاملـــة لموظفـــي الـــوزارة وذلـــك لضمـــان 
انسيابية العمل من خلال تكامل الجهود المبذولة من مواقع 
العمـــل ومـــن المنـــزل بما يؤدي إلـــى تحقيق مصلحـــة الطلبة 

وتقديم الخدمات اللازمة للموظفين والمراجعين.
رابعًا: يجوز لمديري المدارس والإدارات في جميع قطاعات 
الـــوزارة تحديد الموظفيـــن الذين يعتبـــر حضورهم ضرورة 
قصوى لاستمرار العمل؛ وذلك للقيام بالأعباء اللازمة سواء 
على امتداد وقت الدوام الرســـمي أو بحســـب عدد الساعات 
المطلوبة التي يقدرها المسؤول المباشر مع مراعاة الحالات 

الطارئة والمرضية أو الإنسانية.
خامسًـــا: ضـــرورة الاســـتمرار فـــي تطبيق جميـــع الإجراءات 
الاحترازيـــة المنصـــوص عليها في الدليل الإرشـــادي الصادر 
عـــن وزارة التربيـــة والتعليم، وفي مقدمة ذلك الحفاظ على 
التباعـــد الاجتماعـــي وارتـــداء الكمامـــات أو الأقنعة وغســـل 
وتعقيـــم اليديـــن بشـــكل مســـتمر. وســـوف تقـــوم الجهـــات 
المختصـــة فـــي الوزارة بالتواصل معكـــم في حال صدور أي 

تعليمات أو إيضاحات إضافية تتعلق بآليات العمل

“التربية” تصدر آليات تنفيذ سياسة العمل من المنزل “الخدمة”: رفع نسبة تطبيق سياسة العمل من المنزل إلى 70 %



نشب خلاف بين مالك مستودع ومقاول بناء بعد تسرب مياه الأمطار من تحت سقف البناء 
الجديــد.  واختلــف الطرفان عن المســؤول بتصحيح العيب في البنــاء. ودخلا في مفاوضات 
لإصــاح العيــوب إلــى أن لجــأ مالــك العقار للقضــاء الــذي انتهى بخســارته المعركة. والســبب 

سقوط حقه بالمطالبة بإصلاح العيوب بسبب التقادم الثلاثي.

وأرســـت محكمـــة التمييـــز مبـــدأ غير منشـــور 
حصلـــت عليه “البلاد” بأن المفاوضات لا تقطع 
التقـــادم. ورفع مالـــك المســـتودع القضية بعد 
مضـــي 6 ســـنوات على تســـرب ميـــاه الأمطار، 
بينما القانون ينص على 3 ســـنوات ثم يسقط 

حقه بالتقادم.

القصة

وفـــي التفاصيـــل، اتفـــق شـــخص مـــع مقـــاول 
د في العـــام 2002.  على بناء مســـتودع. وشـــيِّ
وفـــي العـــام 2007 تبيـــن وجود تســـرب لمياه 
الأمطـــار مـــن ســـقف المســـتودع ممـــا اضطـــر 
مالكه إلـــى إقامة الدعوى المســـتعجلة لإثبات 
حالة المســـتودع.  انتهـــى الخبير المنتدب إلى 
وجود تسرب للمياه في 12 نقطة بسبب خطأ 
وتقصيـــر مـــن المقـــاول ممـــا دعـــا الأخيـــر إلى 

تكليف شركة بإصلاح هذه العيوب.
وخســـر المقـــاول حكم أول درجة الـــذي ألزمه 

بتأديـــة مبلـــغ 72 ألف دينار لمالك المســـتودع. 
ونقض الحكم ولكن محكمة الاستئناف أيدته. 

دفاع المقاول

وقال المقاول إن حق مالك المســـتودع سقط 
بالتقادم بســـبب مرور أكثر من 3 ســـنوات من 
اكتشـــاف العيـــب وفـــق ما تنـــص عليـــه المادة 
619 مـــن القانـــون المدنـــي، ولكـــن المحكمـــة 
رفضـــت دفعه.  أما مالـــك العقار فاعتبر دعواه 
قاطعـــة  العقـــوب  حالـــة  لإثبـــات  المســـتعجلة 
للتقادم الثلاثي وكذلك مناقشـــاته مع المقاول 

بشأن إصلاح العيوب.

 الحيثيات

ع  وقالـــت المحكمـــة فـــي حيثياتهـــا إن المشـــرِّ
ألزم المقاول بضمان ســـامة البناء من التهدم 
الكلـــي أو الجزئـــي أو العيـــوب التـــي تترتـــب 
عليهـــا متانـــة البنـــاء وســـامته محـــدداً لذلك 

الضمـــان مدة معينة هي 10 ســـنوات تبدأ في 
وقـــت تســـليم المبنـــى، ويتحقـــق الضمـــان إذا 
حدث سببه خلال هذه المدة، على أن القانون 
المدنـــي قد حـــدد في المـــادة 619 مدة لتقادم 
دعوى الضمان المذكورة وهي 3 ســـنوات تبدأ 
مـــن وقـــت حصـــول التهـــدم أو يظهـــر العيـــب 
خـــال مـــدة 10 ســـنوات من تســـلم رب العمل 
البنـــاء، إلا أنه يلزم لســـماع دعـــوى الضمان ألا 
تمضـــي ثلاث ســـنوات على انكشـــاف العيوب 
أو حصـــول التهـــدم، فـــإذا انقضت هـــذه المدة 

سقطت دعوى الضمان بالتقادم. 
وبينـــت المحكمـــة أن مالك المســـتودع كشـــف 
عيوب البناء في 6 ديســـمبر 2003، ولكنه رفع 
القضية في 14 مايو 2009، أي سقطت دعواه 

بالتقادم الثلاثي.
وذكـــرت أن إقامـــة مالـــك المســـتودع الدعوى 

المســـتعجلة وصدور حكم فيهـــا لا يعد إجراء 
قاطعا للتقادم.

وبينـــت أن دخول المقاول فـــي مفاوضات مع 
مالك المســـتودع في مســـألة اصـــاح العيوب 
لا تصلح ســـببا لقطع التقادم، كونها لا تكشـــف 
بذاتهـــا عـــن اقـــرار المقـــاول الصريـــح أو حتى 

الضمني بالاعتراف بحقوق مالك المستودع.
وقررت محكمة التمييز إلغاء حكم الاستئناف 
بالتقـــادم  الدعـــوى لســـقوطها  وبعـــدم ســـماع 

الثلاثي. صورة أرشيفية لعمال بناء بعدسة الزميل خليل إبراهيم

3 سنوات لإصلاح عيوب البناء وإلا سقطت بالتقادم
ـــز: المفاوضـــات مـــع المقـــاول لا تقطـــع التقـــادم ـــدًا لمحكمـــة التميي ـــدأ جدي “^” تنشـــر مب

خلاف بين مالك 
مستودع ومقاول بعد 

تسرب الأمطار تحت 
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أكـــدت الحكومـــة أن وجـــود بعض 
المحاجـــر الصحية لمرض فيروس 
الأحيـــاء  محيـــط  فـــي  كورونـــا 
السكنية لا يستتبع إبداء المخاوف 
نظـــرا لأن طـــرق انتقـــال الفيروس 
والمعلومات  الدراســـات  “وبحسب 
منظمـــة  خـــال  مـــن  المتوافـــرة 
الصحة العالمية - تشـــمل الاتصال 
المباشـــر من خلال الرذاذ المتطاير 
أو  الســـعال  أثنـــاء  المريـــض  مـــن 
العطـــاس، والانتقـــال غير المباشـــر 
من خلال لمس الأسطح والأدوات 
الملوثـــة بالفيروس ومـــن ثم لمس 
وأيضـــا  العيـــن،  أو  والأنـــف  الفـــم 
المباشـــرة  المخالطـــة  عـــن طريـــق 

للمصابين.

ا على الاقتراح برغبة  جـــاء ذلك ردًّ
)بصفـــة الاســـتعجال( بشـــأن إبعـــاد 
المحاجـــر الصحية لمرض الكورونا 
عن المناطق السكنية والذي أكدت 
فيـــه الحكومـــة أنهـــا تتخـــذ كافـــة 
الإجـــراءات التي تصـــب دائما في 
صالح المواطنين وصحة وسلامة 
الفريـــق  قـــام  حيـــث  المجتمـــع؛ 
الوطنـــي للتصدي لفيروس كورونا 
والحجـــر  العـــزل  أماكـــن  بتحديـــد 
للتصـــدي  الصحـــي ضمـــن خطتـــه 
تكـــون  بحيـــث  الجائحـــة،  لهـــذه 
أماكـــن العـــزل بعيدة عـــن المناطق 
المأهولة بالســـكان كمحجر جزيرة 
ســـترة وتزويد هـــذه المحاجر بكل 

الخدمات والمستلزمات الطبية.

بينت الحكومة أن جميع الشركات 
المملوكـــة لهـــا أو التـــي تمتلك فيها 
حصصـــا تزيد عن نصف رأس مالها 
ملتزمـــة دومـــا من حيـــث الاهتمام 
وإعطائـــه  البحرينـــي  بالعامـــل 
الأولوية في التوظيـــف والتدريب 
حقـــوق  كافـــة  وصـــون  والتمكيـــن 
العماليـــة وعدم المســـاس بأي منها 

تحت أي ظرف من الظروف.
وأشارت إلى أن الشركات لم تشهد 
حـــركات تســـريح للعامليـــن لديهـــا 
علـــى الرغـــم مـــن تعاقـــب الظروف 
الاقتصاديـــة ومواجهـــة بعض هذه 
الشـــركات ظروفا إنتاجيـــة ومالية 
صعبة بسبب الأوضاع الاقتصادية 

المتقلبة. 
جاء ذلـــك ردا على الاقتراح برغبة 
فـــي  البحرينييـــن  تســـريح  بعـــدم 

الشركات والمؤسسات العامة التي 
تمتلك فيها الحكومة حصصا بأكثر 

من 50 % من رأس مالها.
علـــى  أنـــه  الحكومـــة  وأوضحـــت 
النقيـــض مـــن ذلك تقوم الشـــركات 
امتيـــازات  وتحســـين  بمراجعـــة 
العامليـــن لديها ســـعيا منهـــا لتعزيز 

انتمائهم الوظيفي.
تســـعى  أنهـــا  إلـــى  وأشـــارت   
وإحـــال  الوظائـــف  بحرنـــة  إلـــى 
الأجانـــب  مـــكان  البحرينييـــن 
بالشركات الحكومية، وقد وضعت 
الخطط والاســـتراتيجيات اللازمة 
لتحقيق ذلك، والتي تتضمن تعليم 
وتدريـــب الكـــوادر البحرينيـــة بمـــا 
يضمن تحقيق الاعتماد شبه الكلي 
على الســـاعد البحريني في تسيير 

عمل الشركات الحكومية.

لا خطر لمحاجر “كورونا” وسط الأحياء

لا تسريح للبحرينيين بالشركات الحكومية

راشد الغائب

بقلم: المحامي محمود ربيع

بمجلـــس  الخدمـــات  لجنـــة  أوصـــت 
النواب بالموافقة على مشروع قانون 
بتعديـــل المـــادة رقـــم )35( مـــن قانون 
العمـــل فـــي القطـــاع الأهلـــي الصـــادر 
بالقانـــون رقم )36( لســـنة 2012، الذي 
القطـــاع  فـــي  العاملـــة  المـــرأة  يمنـــح 
الأهلي ساعتي رعاية يومية مدفوعة 

الأجر حتى يبلغ طفلها العامين.
إعـــادة  الحكومـــة  رأت  جهتهـــا،  مـــن 
النظـــر في مشـــروع القانـــون، معتبرة 
أنـــه فـــي غير صالح إدمـــاج المرأة في 
ســـوق العمـــل؛ إذ إن تعديـــل ســـاعات 
فـــي  الـــوارد  النحـــو  علـــى  الرضاعـــة 
مشـــروع القانـــون له تداعيات ســـلبية 
على أصحاب العمل، ويكبدهم خسائر 
ماليـــة، خصوصا مـــع كثـــرة الإجازات 

الممنوحـــة لهـــن؛ الأمـــر الـــذي ســـيدفع 
بعـــض أصحـــاب الأعمـــال إلـــى إعـــادة 
النظـــر فـــي وضـــع العامـــات لديهـــم، 
والإحجـــام عـــن توظيـــف المـــرأة فـــي 

القطاع الخاص.
وقالـــت إن التنظيـــم الحالي لســـاعات 
الرضاعـــة والرعاية، المقررة للعاملات 
فـــي القطـــاع الأهلـــي بموجـــب النـــص 
القائـــم، يحقـــق التـــوازن بيـــن أطراف 
العلاقـــة في العمل، بما ينعكس إيجابا 
على عطائها في العمل، ويكفل حماية 
الطفـــل مـــن أي قصـــور فـــي الرعايـــة 
الصحيـــة قـــد يؤثـــر فـــي نموه بشـــكل 

صحيح.
وبينـــت أن التنظيـــم الحالـــي لا يخـــل 
فـــي  العاملـــة  بيـــن  المســـاواة  بمبـــدأ 
القطـــاع الأهلـــي والقطـــاع الحكومي؛ 
نظـــرا لاختـــاف المركـــز القانوني لكل 

منهمـــا، فضـــا عـــن اختـــاف المركـــز 
القانونـــي لـــرب العمل فـــي القطاعين، 
بمـــا قـــد يـــؤدي للمغايـــرة فـــي بعـــض 
الأوضـــاع الوظيفيـــة والمزايـــا مراعاةً 
للطبيعـــة الخاصـــة في تلـــك الوظائف 
والفـــوارق الحقيقية بين أرباب العمل 
والحكومـــة  الخـــاص،  القطـــاع  فـــي 

بوصفها رب عمل.
كما رأت وزارة العمل إعادة النظر في 
التعديـــل الـــذي ســـيؤدي إلـــى تحميل 
إضافيـــة  أعبـــاء  الأعمـــال  أصحـــاب 
برغـــم أن هـــذا القطـــاع يشـــهد بعـــض 
الصعوبـــات الاقتصاديـــة فـــي الوقـــت 
الحالـــي، فضلا عن عـــزوف الكثير من 
أصحاب الأعمال عن تشـــغيل النســـاء 
ولجوئهـــم إلى فصـــل العاملات لديهم 
بحجة زيادة أعباء تشغيلها، ما يؤدي 

إلى زيادة نسبة البطالة.

يناقش مجلس النواب الثلاثاء المقبل 
مشـــروع قانون بتعديـــل بعض أحكام 
المرسوم بقانون رقم )10( لسنة 1976 
في شأن الإسكان، والذي أوصت لجنة 
بالموافقـــة  والبيئـــة  العامـــة  المرافـــق 

عليه.
تعديـــل  القانـــون  مشـــروع  ويتضمـــن 
المـــادة رقـــم )1(: بإضافـــة عبـــارة تُلزم 
مســـاحة  تقـــل  بـــألاَّ  الإســـكان  وزارة 
الأرض التـــي تُنشـــئ عليهـــا الوحـــدات 
الســـكنية عـــن )250 متـــرا مربعـــا( لكل 
مـــادة  إضافـــة  يتضمـــن  كمـــا  وحـــدة، 
ن منح  جديـــدة برقم )3 مكـــررا( تتضمَّ

المنتفع حق التعديل على بناء الوحدة 
السكنية في حدود المساحة المحددة 

للوحدة بعد استلامها مباشرةً.
مـــن جهتها، رأت وزارة الإســـكان أنه لا 
يوجد مســـوغ قانوني لإضافـــة المادة 
المقترحـــة بموجب المـــادة الثانية من 
مشـــروع القانون إلى قانون الإســـكان، 
إذ إن وزارة الإســـكان ليســـت الجهـــة 

المعنية بإصدار تراخيص البناء.
وأوضحـــت أن تحديد مســـاحة )250( 
مـــن  الســـكنية  للوحـــدة  مربعـــا  متـــرا 
شـــأنه أن يفـــرض قيودا علـــى الوزارة، 
إضافـــة إلى أنه لـــم يحدّد نوع الوحدة 

الإسكانية المستهدفة بهذا القيد.
وذكـــرت أنهـــا درســـت الآثـــار المترتبة 

على اعتماد مساحة )250( مترا مربعا 
للوحـــدة الســـكنية، وخلصت الدراســـة 
إلى أن ذلك ســـوف يقلل قدرة الوزارة 
علـــى إنشـــاء )7000( وحـــدة ســـكنية، 

حسب الخطة المعتمدة لدى الوزارة.
الأراضـــي  محدوديـــة  إلـــى  وأشـــارت 
الســـكنية وارتفـــاع الكثافة الســـكانية 
فـــي مملكـــة البحريـــن؛ لـــذا يجـــب أن 
يترتب عليه اســـتغلال أمثل للأراضي 
لتلبية الطلبات الإســـكانية وحفظ حق 
الأجيـــال القادمـــة في الحصـــول على 
الســـكن الملائـــم، مؤكدة أن المســـاحة 
كافيـــة،  الســـكنية  للوحـــدة  الحاليـــة 
وهي مصمّمـــة بطريقة تتيح للمواطن 

الاستفادة من الوحدة بشكل أمثل.

إن مســـؤولية المقاول عن سلامة البناء لا 
تقـــوم أثناء تنفيـــذ عقد المقاولة فحســـب 
وإنما يمتد إلى ما بعد تسليم البناء، وذلك 
فـــي حالة مـــا إذا كانـــت العيوب بـــه خفية 
لا يســـتطيع صاحـــب العمـــل كشـــفها أثناء 
التنفيـــذ، وهي مســـؤولية عقديـــة تتحقق 
إذا خالـــف المقاول الشـــروط والمواصفات 
المتفـــق عليها في عقد المقاولة أو انحرف 
عـــن أصل الفـــن وتقاليد الصنعـــة وأعرافها 
أو أســـاء اســـتخدام المادة التي قدمها من 
عنده والتي يســـتخدمها في العمل أو نزل 

عـــن عنايـــة الشـــخص المعتادة فـــي تنفيذ 
التزامـــه. من المســـتقر عليه فقهـــاً وقضاءً 
أن التـــزام المقاول هو التزام بنتيجة وهي 
بقـــاء البنـــاء الـــذي يشـــيده ســـليماً ومتيناً 
وإن  تســـليمه،  بعـــد  ســـنوات  لمـــدة عشـــر 
الإخـــال بهذا الالتزام يقـــوم بمجرد إثبات 
عـــدم تحقـــق تلـــك النتيجـــة دون حاجـــة 
لإثبـــات خطـــأ ما، وأن الضمـــان الذي يرجع 
إلـــى تنفيذ المقـــاول أعمال البنـــاء يتحقق 
إذا ظهـــر وجـــود العيـــب فـــي البنـــاء خلال 

عشر سنوات من وقت التسليم. 
ويجـــب لقبـــول دعـــوى الضمـــان أن يكون 

العيـــب المدعى في البناء خللا في متانته 
وأن يكون خفياً بحيث لم يستطع صاحب 
البناء اكتشـــافه وقت التسليم، أما إذا كان 
ظاهـــراً ومعروفـــاً فلا يُســـأل عنـــه المقاول 

مادام صاحب العمل قد تسلم البناء. 
ومتـــى تحقـــق التهـــدم أو انكشـــف العيب 
تعيّـــن علـــى صاحـــب المنـــزل رفـــع دعـــوى 
الضمـــان خـــال ثـــاث ســـنوات مـــن وقت 
انكشـــاف  أو  الجزئـــي  أو  الكلـــي  التهـــدم 
العيـــب التـــي يترتـــب عليـــه تهديـــد متانة 
البناء و سلامته ويكفي أن يحصل التهدم 
أو ينكشـــف العيـــب لســـريان مـــدة التقادم 

ولـــو لـــم يتـــم العلم بـــه فعلاً ويثبـــت وقت 
هـــو  المطلـــوب  الطـــرق لأن  ذلـــك بجميـــع 
إثبـــات واقعة مادية، وإذا حصل التهدم أو 
انكشـــف العيب في آخر السنة العاشرة من 
وقت تســـلم البناء فيكون لصاحب المنزل 
رفـــع دعوى الضمـــان خلال ثلاث ســـنوات 
من هذا الوقـــت، فإذا انقضت مدة التقادم 
دون رفـــع دعوى الضمان ســـقطت الدعوى 

بالتقادم وأضحت غير مقبولة. 
كذلـــك من حيـــث الأصل يكـــون المهندس 
مســـؤولا علـــى وجه التضامن مـــع المقاول 
عـــن التهـــدم أو العيـــوب طالما أنها ناشـــئة 

عـــن تنفيـــذ البنـــاء وهـــي مســـؤولية تقدم 
علـــى أســـاس خطأ مفتـــرض فـــي جانبهما 
ولا ترتفـــع هـــذه المســـؤولية إلا بإثباتهمـــا 
أن العيـــب الـــذي أصـــاب البناء ناشـــئ عن 
خطـــأ غيرهما.  و لا يُعتد بأي شـــرط يعفي 
المقاول أو المهنـــدس من الضمان أو الحد 
منـــه بـــل ان إقـــرار رب العمـــل فـــي العقـــد 
بتسلمه البناء مقبولا بحالته الظاهرة التي 
هـــو عليها ليس من شـــأنه إعفاء المهندس 
والمقـــاول مـــن ضمان العيـــوب التي كانت 
خفيـــة وقـــت التســـليم ولـــم يكـــن يعملهـــا 
رب العمـــل لأن التســـليم ولـــو كان نهائيا لا 

يغطي إلا العيوب الظاهرة أو الملزمة لرب 
العمل وقت التســـليم. علـــى أنه إذا اقتصر 
عمـــل المهنـــدس على وضع تصميـــم البناء 
أو الإنشـــاء أو جانـــب منـــه، كان مســـوؤلا 
عـــن العيـــوب التـــي ترجـــع إلـــى التصميـــم 
الـــذي وضعه دون العيـــوب التي ترجع إلى 

طريقة التنفيذ.

ماليــة خســائر  العمــل  أصحــاب  يكبــد  المشــروع 

“الإسكان” تخالف النواب: المشروع سيلغي إنشاء 7 آلاف وحدة

المحامــي ربيــع مقدمًــا إضــاءة قانونيــة: يجــب أن يكــون عيــب البنــاء خلــا فــي متانتــه وخفيًّا

منح العاملة في “الخاص” ساعتي رعاية عامين

المنزل لا يقل عن 250 مترا مربعا... والتعديل فور استلامه

مسؤولية المقاول عن سلامة البناء تمتد لما بعد التسليم

قال وزير الإســـكان باسم الحمر 
إنه تـــم تخصيـــص وتوزيع عدد 
2827 وحدة ســـكنية حتى الآن 

بمدينة شرق الحد.
ولفـــت إلى أن الوزارة تســـتكمل 
تنفيذ مدينة شـــرق الحد إضافة 
إلى مشـــروع قلالي، كما ســـيتم 
تنفيـــذ 522 وحـــدة ســـكنية في 
برنامـــج  خـــال  مـــن  المحـــرق 
الحكوميـــة  الأراضـــي  تطويـــر 
بالتعـــاون مـــع القطـــاع الخـــاص 
إضافة إلى العمل على مشـــروع 
تطويـــر العمـــارات الســـكنية في 

المحرق.
جاء ذلك ردا على سؤال النائب 

يوسف الذوادي.

أكد وزير الإسكان باسم الحمر أنه 
من المؤمـــل أن يتم تلبية طلبات 
القســـائم الســـكنية لأهالي الدائرة 
الثامنة بمحافظة العاصمة لتصل 

لغاية طلبات 2011.
وذكر”فيما يتعلق بمشروع خاص 
لأهالـــي النبيه صالح، فإن الوزارة 
المختصـــة  الجهـــات  مـــع  تعمـــل 
المنطقـــة  فـــي  أرض  لتوفيـــر 
خدمـــات  لتوفيـــر  المذكـــورة 

إسكانية )...(”.
وقـــال الحمـــر إنه مـــن المؤمل أن 
تتم تلبيـــة طلبات أهالـــي الدائرة 
المراحـــل  خـــال  مـــن  الثامنـــة 
الأخرى من مشـــروع شرق سترة؛ 
محافظـــة  ضمـــن  مـــن  كونهـــم 

العاصمة.
جاء ذلك ردا على السؤال النيابي 
المقدم من النائب فاضل السواد.

522 بيتا للمحرق

تلبية طلبات قسائم 
دائرة السواد

المحامي محمود ربيع

محرر الشؤون المحلية

محرر الشؤون المحلية

ليلى مال الله

محرر الشؤون المحلية

ليلى مال الله

ليلى مال الله
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علوي الموسوي

المنامة - بنا

المنامة - وزارة الداخلية

رحبـــت مملكـــة البحريـــن بمـــا أعلنـــت 
عنه بعثـــة الأمـــم المتحدة إلـــى ليبيا، 
من انتخاب ممثلي السلطة التنفيذية 
المؤقتـــة بدولـــة ليبيـــا، وذلـــك خـــال 
جلســـات الحوار السياسي التي جرت 
بجنيـــف، مؤكدة أهميـــة هذه الخطوة 
في إرساء الأمن والاستقرار في ليبيا 
الشـــقيق  شـــعبها  تطلعـــات  وتحقيـــق 

للسلم والتنمية والازدهار.

بالجهـــود  الخارجيـــة  وزارة  ونوهـــت 
الأمـــم  بهـــا  قامـــت  التـــي  الموفقـــة 
المتحـــدة للتوصـــل إلى هـــذا الاتفاق، 
داعية جميع مكونات المجتمع الليبي 
إلى الســـير على نهج الســـام وتغليب 
موقـــف  مجـــددة  الوطنـــي،  الصالـــح 
مملكـــة البحريـــن الداعـــم لدولـــة ليبيا 
الشـــقيقة بمـــا يحفظ ســـيادتها وأمنها 

واستقرارها.

لـــإدارة  العـــام  المديـــر  صـــرح 
العامة للمباحـــث والأدلة الجنائية 
بـــأن شـــرطة المباحـــث الجنائيـــة 
وبالتعـــاون والتنســـيق مـــع هيئـــة 
تنظيم المهن والخدمات الصحية، 
تمكنـــت من القبض على شـــخص 
عامـــا(؛   34( وامـــرأة  عامـــا(   43(
لقيامهما بتقديم الخدمات الطبية 

دون ترخيص مزاولة المهنة.
وأوضـــح أنه فور تلقـــي معلومات 
بهـــذا الشـــأن، تـــم إجـــراء عمليات 

البحـــث والتحـــري وجمـــع الأدلـــة 
التي أســـفرت عـــن تحديـــد هوية 
عليهمـــا،  والقبـــض  المذكوريـــن 
طبيـــة  وأدوات  معـــدات  وضبـــط 

كانت بحوزتهما.
وأشار المدير العام للإدارة العامة 
للمباحث والأدلة الجنائية إلى أنه 
تم تحريز المضبوطات والتحفظ 
عليهـــا، وجـــار اتخـــاذ الإجـــراءات 
القانونية اللازمة من قبل الجهات 

المختصة.

ترحيب بإعلان انتخاب ممثلي السلطة التنفيذية المؤقتة بليبيا

القبض على شخصين زاولا الطب دون ترخيص

ضبط مقدم خدمات تجميلية دون تصريح
ــى “الـــنـــيـــابـــة” ــ ــول الـــشـــخـــص الـــمـــضـــبـــوط إلـ ــحـ “نــــهــــرا” تـ

كشـــفت الهيئـــة الوطنية لتنظيـــم المهن 
والخدمـــات الصحيـــة )نهـــرا( أن الهيئـــة 
الأشـــخاص  أحـــد  ضبـــط  مـــن  تمكنـــت 
فـــي  البشـــري  الطـــب  بمزاولـــة  متلبسًـــا 
مسكنه الخاص دون ترخيص، من خلال 
مزاولتـــه تقديـــم خدمـــات المداخـــات 
التجميليـــة )الفيلـــرز( و)البوتكـــس( دون 

تصريح.
وأوضحـــت الرئيـــس التنفيـــذي للهيئـــة 
مريـــم الجلاهمـــة أن الحالـــة المذكـــورة 
المخالفـــات  مـــن  العديـــد  تضمنـــت 
القانونيـــة، والتـــي تتمثـــل فـــي مزاولـــة 
ترخيـــص  دون  البشـــري  الطـــب  لمهنـــة 
ومزاولـــة مهنة الصيدلـــة دون ترخيص، 
دون  صيدلـــي  مركـــز  وإنشـــاء  وإدارة 
ترخيص وتقديـــم خدمات صحية دون 
ترخيـــص، إضافـــة إلـــى إدارة مؤسســـة 

صحية دون ترخيص.
وأشارت الجلاهمة إلى أن مأمور الضبط 
القضائـــي فـــي الهيئة قام بالتنســـيق مع 
الإدارة العامة للمباحث والأدلة الجنائية 
بضبط المذكـــور بعد الحصول على إذن 
النيابـــة العامة بالضبـــط والتفتيش، كما 
تـــم الحصـــول علـــى عـــدد مـــن الأجهزة 

الهيئـــة  مـــن  المســـجلة  غيـــر  والأدويـــة 
بكميات كبيرة، موضحة أنه تم تحريك 
الدعـــوى الجنائية وتحويلـــه إلى النيابة 

العامة.
للهيئـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس  وحـــذرت 
مـــن خطـــورة مـــن الانصيـــاع وراء هذه 
والتـــي  المرخصـــة  غيـــر  الممارســـات 

تنطـــوي على خطورة بصحـــة المجتمع، 
منوهـــة إلـــى ضـــرورة التأكـــد مـــن تلقي 
العـــاج فـــي الأماكـــن المرخصـــة ومـــن 
المهنييـــن الحاصليـــن علـــى الترخيـــص 
النشـــاط  بهـــذا  القيـــام  لأن  المناســـب، 
بصـــورة غير مرخصة قـــد أدى إلى ضرر 

وإصابة بعض الحالات بالمضاعفات.

المنامة - نهرا

البحرين مدت يدها للحوار... و“الجارة” تكابر

تغيير المستأجرين وراء تحديد مبالغ الرسوم

ــام ــسـ الـ ــد  ــ ــري ــ ت لا  الـــــدوحـــــة   :”^“ لـــــ  ــز  ــ ــزي ــ ع ــس  ــ ــق ــ ال

ـــي ـــر نهائ ـــة غي ـــة النظامي ـــر الرقاب ـــرق لــــ “^”: تقري ـــة المح بلدي

أكـــد خـــادم الكنيســـة الإنجيليـــة الوطنية 
رئيـــس جمعيـــة البيـــارق البيضـــاء القـــس 
هانـــي عزيـــز لــــ ”البـــاد” أن مـــا تقـــوم بـــه 
قطر اتجـــاه الصياديـــن البحرينيين يعتبر 
مســـتفزا وأمرا غيـــر لائق ببلـــد تربط بينه 
وبيـــن البحريـــن أواصـــر القربـــى والمحبة 
والســـام. ولفت إلـــى أن التعاطي القطري 
مع ملـــف الصيادين يتضح مـــن خلاله أنه 
لا مســـعى لهـــا للتســـامح وتغليـــب المودة 
والســـام والتعايـــش لكـــي ترجـــع الميـــاه 
لمجاريهـــا كمـــا كانت في الســـابق، مشـــيرًا 
القطريـــة  الســـلطات  فعـــل  ردود  أن  إلـــى 
غريبـــة ومفادهـــا أنهـــم لا يريـــدون تقاربـــا 
وســـاما بيـــن البلديـــن. وبيـــن أن رد فعـــل 
قطـــر تجـــاه الصياديـــن أكبـــر بكثيـــر مـــن 
الحدث نفســـه، موضحًا أن الكنيســـة دومًا 
تســـدي النصيحـــة لرعاياهـــا بـــألا يكون رد 
فعلهم تجاه أي أمر أكبر من الحدث نفسه.

الأعداء تتربص

وقـــال عزيـــز “إن الصياديـــن البحرينييـــن 
خرجـــوا لصيـــد الأســـماك بســـام والجميع 
يعلم ذلك، وهم لا يريدون ســـوى تحصيل 
لقمـــة العيش الكريمـــة لهـــم ولعوائلهم ولا 
يتقصـــدون الدخـــول في الميـــاه القطرية، 
بتعســـف  قطـــر  معهـــم  تتعامـــل  بينمـــا 
تليـــق  لا  ســـيئة  اســـتفزازية  وبتصرفـــات 
مع حجـــم العلاقة بين البلدين والشـــعبين 
الشـــقيقين”. وتابع “أصلي على الدوام من 
أجل تغلييب الســـام في المنطقة وحفظ 
أوطاننـــا وأولادنـــا خصوصًـــا أن الأعـــداء 

تتربـــص بنـــا”، واختتـــم حديثـــه داعيًا بأن 
يحفـــظ الله البحرين قيادة وشـــعبًا من أي 

مكروه.

مكابرة قطرية

مـــن  عـــدد  أكـــد  متصـــل،  صعيـــد  وعلـــى 
البحـــارة أن “قطـــر ما تـــزال تكابر ولا تريد 
إيجـــاد حلول ناجعـــة لمشـــكلة الصيادين، 
رغـــم أن البحريـــن ســـجلت علـــى أكثر من 
صعيـــد حســـن النوايا ومدت يدها رســـميًا 
للســـلطات القطريـــة؛ مـــن أجـــل المحاروة 
لإيجاد الحلـــول التي ترضي الطرفين في 

قضية البحارة.
وأفادوا “20 سنة ونحن نعاني من تعسف 
للجميـــع، تكبدنـــا  قطـــري واضـــح وجلـــي 
خـــال هـــذه الفتـــرة العديـــد من الخســـائر 
علـــى مســـتوى الأرواح والأمـــوال والجهد 
ونبـــث شـــكوانا للجميـــع، إلا أن الســـلطات 
لدينـــا كانـــت تكظـــم الغيض وتغلـــب روح 

المصلحة العليا ونحن صابرون”.

أذية البحارة

وبينـــوا أن “قطـــر أمعنت خلال الســـنوات 
الأخيـــرة فـــي أذيـــة البحـــارة عبـــر إطـــاق 
الأعيرة الناريـــة عليهم ومصادرة قواربهم 
لقمـــة  فـــي  ومحاربتهـــم  الصيـــد  وعـــدد 
عيشـــهم وتغريمهم ومضايقتهم والتعامل 
معهم بصورة ســـيئة وحبسهم في سجون 
تفتقر لأبســـط مقومات العيش الإنساني”. 
ولفتـــوا إلـــى أن “البحرين كانـــت وما تزال 
مملكة ســـام قيـــادة وشـــعبًا، إذ ورغم كل 
الانتهـــاكات القطريـــة فـــي حـــق البحريـــن 
مازالـــت البحرين تمد يدها لقطر خصوصًا 
بعـــد مؤتمـــر القمـــة فـــي العـــا بالشـــقيقة 
الســـعودية”.  العربيـــة  المملكـــة  الكبـــرى 

وقالـــوا إن مجلـــس الـــوزراء وجـــه دعـــوة 
إلـــى التفـــاوض الثنائـــي المباشـــر مع دول 
قطر؛ مـــن أجل الوصول إلى اتفاق بشـــأن 
اســـتمرارية السماح للصيادين في البلدين 
بممارســـة نشـــاطهم وفـــق ما هـــو متعارف 
عليـــه، إلا أن قطـــر تكابـــر ولا تريـــد إيجاد 

حلول لهذا الملف.
وذكروا أن ملف اعتقال الصيادين من قبل 
قطر يكبدهم الكثير من الخســـائر كون أن 
الســـلطات القطرية تقـــوم بوضع اليد على 
عـــدد الصيـــد والقـــوارب والبوانيـــش التي 
يشتريها الصيادين البحرينيين عن طريق 
القـــروض البنكيـــة، ناهيـــك عن دفـــع مبالغ 

كبيرة من أجل الكفالة أو الإفراج.
وبينـــوا أن لدى الســـلطات القطرية ســـلوك 
عدواني في مواجهـــة البحارة وهي تقوم 
بالدخـــول إلى الميـــاه الإقليمية البحرينية 

الصياديـــن  ومحاصـــرة 
قطـــر  إلـــى  واقتيادهـــم 
الميـــاه  دخـــول  بحجـــة 

الإقليمية القطرية.

البلديــة  الرســوم  حســابات  بيانــات  قاعــدة  إن  المحــرق  بلديــة  قالــت 
بطبيعتهــا متغيــرة بشــكل دائــم، فــي حيــن أنه توجــد عوامل عــدة تؤثر 
علــى عمليــة تحديــد تلــك الرســوم، مــن ضمنهــا زيــادة الرقعــة العمرانية 
وتغيير المســتأجرين من فترة لأخرى.  جاء ذلك في معرض رد البلدية 
علــى مــا ورد فــي صحيفــة “البــاد” في عددهــا الصادر يــوم أمس الأول 
الخميــس بعنــوان “تجــاوزات بمئات الألوف في احتســاب رســوم بلدية 

المحرق”، وفيما يلي نص الرد كاملا:

أولً: أن تقريـــر الرقابـــة النظاميـــة 
يعتبـــر  المحـــرق  ببلديـــة  المتعلـــق 
غيـــر نهائي، بل هي ملاحظات يتم 
رصدها والتحقق بشـــأنها وبالعادة 
يتـــم الـــرد عليهـــا من قبل الأقســـام 
المعنيـــة ويتـــم شـــطبها بعـــد تنفيذ 
التوصيات التي بها أو بعد التحقق 
مـــن عـــدم صحتهـــا، وهـــي مجـــرد 
الرقابـــة  ديـــوان  لتقريـــر  مســـودة 

المالية والإدارية.
ثانيًـــا: إن قاعـــدة بيانات حســـابات 
الرســـوم البلديـــة بطبيعتها متغيرة 
بشـــكل دائـــم، فـــي حين أنـــه توجد 
عـــدة تؤثـــر علـــى عمليـــة  عوامـــل 
تحديـــد تلـــك الرســـوم مـــن ضمنها 
زيـــادة الرقعـــة العمرانيـــة وتغييـــر 
لأخـــرى،  فتـــرة  مـــن  المســـتأجرين 
لذلـــك تقوم البلديـــة بوضع وتنفيذ 
خطـــط ســـنوية لمتابعـــة حســـابات 
رسوم البلدية بشكلٍ دوري لضمان 

الالتـــزام بفـــرض الرســـم الصحيـــح 
لها، الأمر الذي لا يُستنتج منه عدم 
قيـــام البلديـــة بالمراجعـــة الدورية 
والشـــاملة في حال وجـــود عينات 
تحتاج إلى تحديث للأسباب التي 
تقدم ذكرها، وهـــو ذات الأمر الذي 
يؤيـــده مـــا ذكر فـــي جـــدول نتائج 
المتابعـــة مـــن هـــذا التقريـــر نفســـه 
وبالتحديد في الملاحظة رقم )12( 

لسنة 2017.
ثالثًـــا: أن بلديـــة المحـــرق ملتزمـــة 
التزاما كليا بالقوانين والتشريعات 
الرســـوم،  فـــرض  بشـــأن  المنظمـــة 
رســـم  أي  فـــرض  يتـــم  لا  حيـــث 
خاطـــئ، ولتوضيح ذلك فإن بعض 
الرسوم يتم فرضها من خلال إبرام 
ثابـــت  رســـم  احتســـاب  اتفاقيـــات 
وفقًا لأحكام المادة رقم )49/أ( من 
اللائحة التنفيذية لقانون البلديات 
“تحـــدد  أن  علـــى  تنـــص  والتـــي 

الفيـــات  علـــى  البلديـــة  الرســـوم 
والشقق المفروشة المؤجرة بصفة 
دائمـــة - أي أكثر من شـــهر - والتي 
يزيد الإيجار الشهري لأي منها على 
مائتـــي دينـــار شـــهريًا بواقع رســـم 
ثابـــت متدرج تبعًـــا لتصنيف الفيلا 
أو الشـــقة بحسب مســـتوى تأثيثها 
)ممتازة أو جيدة( وعدد الحجرات 
فيهـــا“، كما أن بعضها تم احتســـاب 
الرســـم عليهـــا وفقًـــا لأجـــرة المثـــل 
مـــن غيرهـــا مـــن الحســـابات وفقًـــا 
لأحـــكام المـــادة )61( مـــن اللائحـــة 
التنفيذيـــة لقانـــون البلديات وذلك 
بعـــد أن تقوم البلديـــة بالإجراءات 
اللازمـــة للتأكد من أن مبلغ الإيجار 
المذكـــور فـــي العقد ينســـجم مع ما 
هو مماثل له، فـــي حين أن البعض 
الأخر يتم فرض الرسم عليه بواقع 
7 % اســـتنادًا لنـــص المادة )49/ب( 
لقانـــون  التنفيذيـــة  اللائحـــة  مـــن 

البلديات.
رابعًا: أما بشـــأن عـــدم قيام البلدية 
بتصحيح قيمة الإيجار في النظام 
تفاديًـــا لســـوء الفهـــم الحاصل في 
 )CSS( تطبيـــق الرســـم، فإن نظـــام
لا يســـمح بتغيير القيمة الإيجارية 
للرمـــز المطبـــق علـــى تلك الرســـوم 
والتـــي تمثل فـــي حقيقتها رســـوم 
أجرة المثل كما تقدم ذكره وليست 

رســـوم تقل نســـبتها عن 10 % من 
القيمـــة الإيجارية، وقيمـــة الإيجار 
تخـــص  النظـــام  فـــي  الموضحـــة 
يقـــوم  وعليـــه  الســـابق،  المشـــترك 
النظـــام بمنح الصلاحيـــة لموظفي 
البلديـــة لفـــرض أجـــرة المثـــل بناء 
على التقديرات التي تقوم بها دون 
الأخـــذ فـــي الاعتبار قيمـــة الايجار 
الجديـــدة للمشـــترك الجديد، وهذه 
النظـــام  فـــي  أمـــور فنيـــة وتقنيـــة 
خدمـــات  مجموعـــة  بهـــا  تختـــص 
المشتركين بقســـم الإيرادات، علمًا 
بأن البلدية مســـتمرة في التنســـيق 
مع هيئة الكهربـــاء والماء لمعالجة 
المعوقـــات التقنية كافة في النظام 
وهو ذات الأمر الذي يؤيده ما ذكر 
في جـــدول نتائج المتابعة من هذا 
التقريـــر وبالتحديـــد في الملاحظة 

رقم )1( لسنة 2019.
تؤكـــد  المحـــرق  بلديـــة  خامسًـــا: 
الخطـــط  وضـــع  فـــي  اســـتمرارها 
الدوريـــة لمراجعة بيانات الرســـوم 
كافـــة علـــى اعتبـــار أنهـــا موضـــوع 
متغير بشـــكل دائم، وذلك بالتعاون 
التنســـيق الفعال مع هيئة الكهرباء 
والمـــاء لضمـــان ســـير العمـــل علـــى 
أفضل صورة ممكنة نظرًا للشراكة 
الدائمة بين الطرفين والعمل تحت 

مظلة نظام إلكتروني موحد.

محرر الشؤون المحلية

البلـــدي  المجلـــس  رئيـــس  قـــال 
للمنطقـــة الجنوبيـــة بـــدر التميمـــي 
“إن هناك مشـــكلة بيئية في مناطق 
مـــن  وجـــزء  والحجيـــات  عســـكر 

الرفاع الشرقي”.
وبيـــن التميمـــي أن المشـــكلة هـــي 
عبارة عن رذاذ غير معلوم مكوناته 
باللـــون الأصفـــر أو البنـــي المنتشـــر 
الجـــو، وانـــه يســـبب أضـــرارا  فـــي 
لممتلكات الأهالي، فهو يلصق على 
والملابـــس،  والمبانـــي  الســـيارات 
مكيفـــات  فـــي  دخـــل  انـــه  وربمـــا 
المنازل أو خزانات المياه، وهذا أمر 
يســـبب ضررا للأهالي ومســـتهلكي 
الميـــاه، والممتلـــكات الخاصـــة مثل 

الســـيارات ومراكـــب الصيـــد التـــي 
تقف خارج المنزل.

خاطـــب  أنـــه  التميمـــي  وأضـــاف 
المجلـــس الأعلـــى للبيئـــة والجهات 
المختصة للمســـارعة بحل المشكلة 

والتلوث والوقوف على السبب.

تلوث بيئي بعسكر والرفاع والحجيات

 

محرر الشؤون المحلية

البحارة: قطر 
تكبدنا خسائر في 

المال والأرواح

رذاذ مجهول المصدر يلحق ضررًا 
بممتلكات الأهالي
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سنغافورة - بنا

ارتفعـــت أســـعار النفـــط أمس، الجمعـــة، لأعلى مســـتوياتها في عـــام، لتواصل 
تســـجيل مكاســـب قويـــة بفضل مؤشـــرات على نمـــو اقتصادي فـــي الولايات 

المتحدة واستمرار تعهد منتجين بكبح إمدادات الخام.
وصعـــدت العقود الآجلة لخام برنت 28 ســـنتا أو ما يعادل 0.5 % إلى 59.12 
دولار للبرميـــل، بعـــد أن بلغت مســـتوى مرتفعـــا عنـــد 59.41 دولار وهو أعلى 
مســـتوياتها منـــذ 20 فبرايـــر مـــن العـــام الماضـــي. ويمضـــي برنت على مســـار 

الارتفاع ستة بالمئة في الأسبوع الجاري.
وزادت العقود الآجلة لخام غرب تكســـاس الوســـيط الأمريكي 29 سنتا أو ما 
يعـــادل 0.5 % إلـــى 56.52 دولار للبرميـــل بعد أن لامســـت المســـتوى المرتفع 
البالـــغ 56.84 دولار وهـــو أعلى مســـتوياتها منـــذ 22 يناير من العـــام الماضي. 

ويتجه الخام القياسي لتحقيق مكسب أسبوعي 8 %.
وتشـــجعت الأســـواق بفضل طلبيات على الســـلع الأميركية أقوى من المتوقع 
في ديســـمبر، مما يشـــير إلـــى قوة قطاع الصناعـــات التحويليـــة، والآمال في 
موافقـــة ســـريعة من جانب المشـــرعين على خطة لتخفيـــف تداعيات كورونا 

يقترحها الرئيس الأميركي جو بايدن بقيمة 1.9 تريليون دولار.

النفط يرتفع لأعلى مستوى في عام

“العامة للدواجن” تكمل مشــروع توسعة في مايو وتضاعف الإنتاج 100 %

67 % من استهلاك بيض المائدة في البحرين مستورد

قال مسؤول في الشركة العامة للدواجن، المملوكة لذراع الاستثمارات 
الحكومــي )ممتلــكات(، إن نحــو 67 % مــن اســتهلاك البحرين من بيض 
المائدة يتم استيراده من الخارج، تراهن أن الشركة التي تعتبر المزود 
الرئيســي لبيــض المائــدة محليًــا، علــى تفضيــل البحرينييــن للمنتجــات 

الطارجة.

وذكـــر رئيس التنفيـــذي للشـــركة وائل 
تســـاهم  الشـــركة  أن  عيتانـــي  أحمـــد 
بنحـــو 65 % من إنتاج البيض المحلي 
ونحـــو 18 % مـــن احتياجات الســـوق 

البحرينية من بيض المائدة.
وكشـــف عيناني فـــي لقاء مـــع مجلس 
“سي إي أو” العالمية، ومقرها أستراليا، 
أن الشركة تعتزم في شهر مايو المقبل 
طمـــوح  تطويـــري  مشـــروع  افتتـــاح 
لمرافـــق الإنتـــاج فـــي الشـــركة ما يضع 

الشركة على أعتباب مرحلة جديدة.
تطمـــح  الشـــركة  أن  المســـؤول  وأكـــد 
لمضاعفـــة حصتهـــا الســـوقية لنحو 42 
% فـــي المرحلـــة المقبلـــة مـــع توســـيع 

مزارع الشركة.
واشـــار إلى أن الشـــركة تطمـــح لزيادة 
الإنتـــاج بنســـبة 100 % لتلبيـــة الطلب 

المحلي من بيض المائدة.

وقـــد تولـــى عينانـــي منصبـــه كرئيـــس 
تنفيـــذي للشـــركة العامـــة للدواجن في 
2019 حامـــا معـــه خبرة اســـتمرت 27 
عامًـــا فـــي مجـــال الأعمـــال التجاريـــة 
وتطويـــر الأعمـــال لعدد من الشـــركات 
العالميـــة في مناطق جغرافية متعددة 
مـــن بينهـــا الشـــرق الأوســـط ومجلـــس 

التعاون الخليجي والهند.
وتمت الإشـــارة في اللقاء إلى مشروع 
التوســـعة والـــذي أعلنـــت عنه الشـــركة 
العامـــة  الشـــركة  بيـــن  التعـــاون  عبـــر 
Big Dutch� شــ�ركة“  مــ�ع  “للدواجــ�ن 

man” الألمانية المتخصصة في أنظمة 
تغذيـــة الدواجـــن فـــي العالـــم والرائدة 
في معدات وتجهيزات المزارع، وذلك 
لتصنيع وتركيب معدات المزرعة التي 
تشـــتمل علـــى ثمانـــي حظائـــر عصرية 
جديدة لتربية الدواجن وإنتاج البيض. 

 MOBA كمـــا تعاونـــت أيضًا مع شـــركة
الهولنديـــة، المصنـــع الرائـــد عالميًا في 
معـــدات الفـــرز والتعبئـــة فـــي صناعـــة 
البيض؛ بغرض توفير معدات متطورة 
للفرز والتعبئة، حيث تم اختيار شركة 
“بوخـــوه” لتنفيـــذ المشـــروع. كما تمت 
الإشـــارة إلـــى أن المشـــروع ســـيكتمل 
في مايو المقبل وأنه ســـيبدأ التشغيل 
خـــال الربع الثالـــث من العـــام الجاري 
2021، إذ سيتم إدخال تقنية متطورة 
في عملية الإنتاج تضمن تدخل بشري 
أقل فـــي العمليـــات وتكلنوجيا حديثة 
للتغليف والتعبأة، حيث تتبنى الشركة 
إحـــدي التقنيـــات والمعاييـــر العالميـــة 

التـــي تجعـــل مـــن الشـــركة علـــى قـــدم 
المساواة مع الشركات العالمية الرائدة، 
جهـــود  فـــي  مســـاهمتها  مـــن  ولتزيـــد 

البحرين لتحقيق الأمن الغذائي.
وبموجب الخطة ســـيتم تغيير العلامة 
التجاريـــة إلـــى جانب تحســـين عملية 

التعبأة والتحول إلى إدارة البيانات.
وأكـــد عيناني أن هذا التحول الشـــامل 
مدعوم من قبل مجلس إدارة الشـــركة 
ودعـــم  البحريـــن  ممتلـــكات  وشـــركة 
المشـــروع  هـــذا  جعـــل  الـــذي  القيـــادة 
التطويري يرى النور، معبرا عن تفاؤله 
الشـــغف  مـــع روح  الشـــركة  بمســـتقبل 
الذي تمتلكه إدارة الشـــركة والعاملون 

فيها وبالعمل الجماعي.
للدواجـــن  العامـــة  الشـــركة  أن  يذكـــر  
تأسســـت العـــام 1977، وتقـــع مزارعها 
في غرب المنطقة الزراعية في الهملة، 
وهي مملوكة بالكامل لشركة ممتلكات 
القابضـــة، وتمتـــاز بتاريخهـــا في تربية 
الدواجـــن وإنتـــاج بيـــض المائـــدة فـــي 
الإنتاجيـــة  الطاقـــة  وتبلـــغ  البحريـــن، 
الحاليـــة للشـــركة 136 ألـــف عبـــوة من 

بيض المائدة سنويًا.

وائل عيتاني

الرياض - الاقتصادية

 أكبر مجمع لتوليد
الطاقة بالعالم في كوريا

ــس عـــقـــدا بــقــيــمــة 43  ــول أمــ وقـــعـــت ســ
أكبر  بأنها  وصفته  ما  لبناء  دولار  مليار 
البحر  عــرض  فــي  الــريــاح  لطاقة  مجمع 
الجنوبية  كوريا  تسعى  بينما  )أوفشور(، 
الكربون  انبعاثات  في  الحياد  لتحقيق 
بحلول 2050، وفقا لـ”الفرنسية”. وتمتلك 
للطاقة  ضئيلة  مـــوارد  الجنوبية  كــوريــا 
الوقود  المستورد،  الفحم  على  وتعتمد 
الرخيص لكنه يسبب تلوثا كبيرا، لتأمين 

حوالى 40 % من حاجتها للكهرباء.

علي الفردان

المنامة - الجمعية البحرينية لمعاهد التدريب

أكــد خبيــر الصحة والســامة المهنية نواف الجشــي أن التزام المنشــآت البحرينية 
بمعاييــر الصحة والســامة يزيد مــن إنتاجيتها ويحفظ معداتهــا ويقلل من الفاقد 
في ســاعات العمل الناجم عن إصابات العاملين ويعفيها من تحمل نفقات الرعاية 
الصحية والتعويضات، مؤكدا في هذا الإطار أهمية تدريب العاملين على اختلاف 
مستوياتهم بشأن كيفية الوقاية من أخطار العمل المحتملة، وبما يسهم في تنمية 

والحفاظ على الثروة البشرية في مملكة البحرين.

وخـــال محاضـــرة له فـــي إطـــار برنامج 
نظمته وزارة العمل والتنمية الاجتماعية 
بشـــأن الصحـــة والســـامة المهنيـــة، قال 
الجشـــي إنه مـــن الواضـــح أن الشـــركات 
الكبـــرى فـــي مملكـــة البحريـــن خصوصا 
الحـــرص  كل  تحـــرص  منهـــا  الصناعيـــة 
علـــى تبني أفضـــل المعاييـــر العالمية في 
مجـــال الصحة والســـامة وتفخـــر كثيرا 

بأداء ملايين ســـاعات العمل دون وقوع 
أضـــاف  لكنـــه  للعمـــل،  إصابـــات معطلـــة 
“يجـــب أن ينســـحب هـــذا التوجـــه أيضا 
علـــى آلاف المنشـــآت الصناعيـــة الكبـــرى 
فـــي  العاملـــة  والصغيـــرة  والمتوســـطة 
مجالات الإنشاءات والمقاولات وغيرها، 
والســـامة  الصحـــة  مفهـــوم  يكـــون  وألا 

لديها مجرد التزام قانوني”.

مـــن  مزيـــد  ضـــخ  إلـــى  الجشـــي  ودعـــا 
الاســـتثمارات مـــن التدريـــب فـــي مجال 
الصحة والســـامة المهنية، وقال إن هذا 
التدريـــب لا يجب أن ينظر إليها على أنه 

إهـــدار للمال أو نزهـــة للعاملين، بل كأحد 
الأركان الأساســـية للاستراتيجية العامة 
للمنشأة، وضمن توجه نحو بناء منظومة 
الســـامة داخـــل مـــكان العمـــل، وكالتزام 

أخلاقي تجاه العاملين وأسرهم”.
ولفت إلـــى أن إحصـــاءات منظمة العمل 
الدوليـــة تشـــير إلـــى وفـــاة أكثر مـــن 2.7 
مليون شخص سنويا حول العالم بسبب 
الحـــوادث المهنيـــة والأمـــراض المهنيـــة، 
مشـــيرا إلـــى أن ذلك يعود إلـــى جملة من 
الأسباب في مقدمتها افتقار اشتراطات 
الســـامة والصحـــة المهنيـــة فـــي مواقـــع 
العمـــل، الافتقار إلى الإشـــراف المناســـب 
والمؤهـــل، وغياب التواصـــل الفعّال بين 
وطاقـــم  الباطـــن  ومقاولـــي  المقاوليـــن 

العمل.
الجيـــد  التدريـــب  أن  الجشـــي  واعتبـــر 
البنـــاء والتقـــدم  أهـــم عناصـــر  والفعـــال 
لتجنـــب أخطار العمـــل المختلفـــة، وذلك 
مـــن خلال معرفـــة العامل لهـــذه الأخطار 

الوقايـــة منهـــا، مؤكـــدا أهميـــة  وكيفيـــة 
التدريـــب الفعال المخطـــط وفقا لنوعية 
الرســـالة والمحتوى العلمـــي المبني على 
بحســـب  المنشـــأة  احتياجـــات  تحليـــل 

طبيعة عملها”.
وأوضح علـــى صعيد ذي صلة أن مفهوم 
الســـامة المهنية أخذ أبعادا إضافية في 
ظـــل الثـــورة الصناعيـــة الرابعـــة، وصـــار 
مرتبطا حتى باستخدام نماذج المحاكاة 
وأنظمة الذكاء الصناعي وضرورة توخي 
الحذر من الإصابات الجسدية والنفسية 
أيضا، مشـــيرا إلى أن هذا يؤكد أن عملية 
التدريـــب علـــى الصحـــة والســـامة غيـــر 
منتهيـــة وتتطـــور وفقـــا لتطـــور منظومة 
العمـــل والإنتـــاج والاقتصـــاد والمجتمـــع 

عموما.

ـــل ـــة للعمــ ـــات معطلــ ـــوع إصــابــ ـــل دون وقــ ـــات عمــ ـــن ســاعــ ـــق ملاييــ ـــات تحقــ شركـ

الجشي: التزام المنشآت البحرينية بمعايير الصحة والسلامة يرفع إنتاجيتها

طيران الخليج تستقبل “إيرباص 321 نيو إل آر” جديدة
الناقلـــة  الخليـــج،  طيـــران  اســـتقبلت 
الوطنيـــة لمملكة البحرين، أمس طائرتها 
 321neoLR الجديـــدة من طراز إيرباص
التـــي هبطت فـــي المبنـــى الجديد بمطار 
 6:40 الســـاعة  أمـــس  الدولـــي  البحريـــن 

صباحا بالتوقيت المحلي. 
وتـــم تصميم الطائـــرة باســـتخدام هوية 
الصقر الذهبي الخاصة بالذكرى السبعين 
والتـــي تحتفـــل بالتصميـــم الكلاســـيكي 
للناقلـــة مـــن القـــرن الماضـــي مـــع إضفاء 
بعـــض لمســـات التجديـــد علـــى المظهـــر. 
بعد اســـتلامها من مركز تســـليم إيرباص 
في هامبـــورغ بألمانيا، ستشـــغّل الطائرة 
على رحلات الوجهات الأوروبية طويلة 
المـــدى، بالإضافـــة إلى وجهـــات مختارة 

في دول مجلس التعاون الخليجي. 
هـــذه الطائـــرة هـــي الثانيـــة مـــن بين 17 
طائـــرة طلبتها الناقلـــة من طراز إيرباص 

طائـــرات   8 تتضمـــن  والتـــي   321neo
أســـرة مســـطحة.  بمقاعـــد ذات  مـــزودة 
شـــركة  أول  الخليـــج  طيـــران  وكانـــت 
تطـــرح  الأوســـط  الشـــرق  فـــي  طيـــران 
أســـرة مســـطحة بالكامـــل علـــى رحلاتها 

باستخدام هذا النوع من الطائرات.
طيـــران  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  وقـــال 
الخليـــج ســـعادة زايـــد الزياني “يســـعدنا 
أن نرحـــب بأحـــدث طائراتنـــا مـــن طـــراز 
إلـــى  وانضمامهـــا   321neoLR إيربـــاص 
والمصممـــة  الخليـــج  طيـــران  أســـطول 
الســـبعين  بالذكـــرى  بتصميـــم الاحتفـــاء 
لانطلاقـــة الصقـــر الذهبـــي، وتأتـــي هذه 
الإضافـــة لتعزيـــز مكانـــة الأســـطول فـــي 
أســـواق الرحـــات المتوســـطة والطويلة 
المـــدى لأنها تمثل منتجًـــا مطورًا لتقديم 
أفضـــل الخدمات لمســـافرينا. إن العلاقة 
التـــي نتمتع بها مع شـــركة إيرباص قوية 

للغايـــة وســـنواصل العمـــل معـــا لتطويـــر 
أسطولنا ومنتجاتنا تحقيقا لرضا عملائنا 
دائمـــا وفق أعلـــى المعاييـــر العالمية في 

عالم الطيران”. 
مقعـــدًا   16 الجديـــدة  الطائـــرة  تتضمـــن 
جديدًا بسرير مســـطح في درجة الصقر 
الدرجـــة  فـــي  مقعـــدًا  و150  الذهبـــي 
طيـــران  التـــزام  يعـــزز  مـــا  الســـياحية، 
الخليج باســـتراتيجيتها التـــي تتميز بها 
فـــي منطقـــة الشـــرق الأوســـط.. وقد تم 
تجهيـــز جميـــع المقاعد بأحـــدث تقنيات 

الترفيه على متن الطائرة ومزايا الراحة 
في المقاعد العملية وســـهلة الاســـتخدام 
لـــكل راكـــب. وســـتقدم الطائـــرة تجربـــة 
شـــاملة للمســـافرين مـــع إتاحـــة الفرصـــة 
لتقديـــم خدمـــة شـــخصية بشـــكل أكبـــر، 
ومقصـــورة أكثـــر راحـــة، وعملية أســـرع 

للصعـــود والنـــزول من الطائرة. ســـتكون 
الطائرة الجديدة مجهزة بميزة الاتصال 
اللاســـلكي بالإنترنت )الـــواي فاي( حيث 
تواصـــل الناقلة تقديـــم أحدث الخدمات 
بينمـــا  الجديـــدة.  طائراتهـــا  متـــن  علـــى 
تقـــوم طيران الخليـــج بإضافة الوجهات 

المتناميـــة،  وجهاتهـــا  لشـــبكة  الجديـــدة 
تواصل رفع مستوى خدماتها مع المزيد 
من المنتجـــات والمرافـــق الأكثر جاذبية 
لجعل الرحلات على طيران الخليج أكثر 

راحة ومتعة لجميع المسافرين.
تعمـــل طائرة إيربـــاص 321 نيـــو التابعة 
 CFM بمحـــركات  الخليـــج  لطيـــران 
LEAP-1A وتعـــد أكبـــر طائـــرة من عائلة 
طائـــرات إيربـــاص 320 وأكثرهـــا تقدمًا. 
وتتميـــز طائـــرة إيرباص 321 نيـــو بأكبر 
فـــي  الواحـــد  الممـــر  ذات  المقصـــورات 
الســـوق، وهي أيضًا صديقـــة للبيئة أكثر 
مـــن الأنـــواع الأخرى من الطائـــرات ذات 
نفس الحجم؛ كما أنها توفر ما يصل إلى 
20 % من معدل حرق الوقود لكل مقعد، 
وتكاليف تشغيل نقدية أقل بنسبة تصل 
إلى 14 % لكل مقعد، وما نســـبته 50 % 

من تقليل الضوضاء.

تم تصميمها 
للذكرى السبعين 

للناقلة

المنامة - بورصة البحرين

الصناديـــق  ووحـــدات  الأســـهم  كميـــة  بلغـــت 
“بورصـــة  فـــي  المتداولـــة  العقاريـــة  الاســـتثمارية 
البحرين” خلال الأسبوع الماضي 23 مليونًا و234 
ألفًـــا و884 ســـهمًا ووحـــدة بقيمـــة إجماليـــة قدرها 
ا، نفذها  4 ملاييـــن و16 ألفًـــا و590 دينـــارًا بحرينيًّ
الوســـطاء لصالـــح المســـتثمرين مـــن خـــال 552 

صفقة.
وتداول الــــمستثمرون خلال هذا الأســـبوع أســـهم 

23 شركــــة، ارتفعت أســـعار أســـهم 4 شـــركات، في 
حين انـخفضت أسعار أسهم 11 شركة، واحتفظت 

باقي الشركات بأسعار أقفالـها السابق. 
وحقق مؤشر البحرين العام ارتفاعا طفيفا بمقدار 

4 نقاط بنهاية الأسبوع الماضي,
اســـتحوذ علـــى المركـــز الأول فـــي تعامـــات هـــذا 
الأسبوع قطاع الخدمات، حيث بلغت قيمة أسهمه 
ا  المتداولـــة مليونًا و457 ألفًـــا و868 دينارًا بحرينيًّ

أو ما نســـبته  36.30 % من إجمالي قيمة الأســـهم 
المتداولة وبكمية قدرها مليونان و142 ألفًا و449 

سهمًا، تم تنفيذها من خلال 218 صفقة.
أما على مســـتوى الشـــركات، فقد جاءت شركة إي 
بـــي إم تيرمينالـــز البحريـــن فـــي المركـــز الأول من 
حيث القيمة إذ بلغت قيمة أسهمه 934 ألفًا و821 
ا وبنسبة 23.27 % من قيمة الأسهم  دينارًا بحرينيًّ

المتداولة وبكمية قدرها 701 ألف و361 سهمًا.

شـــركـــــة إي بـــــي إم تيــرمينــالــــــز الأولــــــى فــــــي قيمــــــة التــــــداولات

حجم التداولات الأسبوعية في بورصة البحرين 4
ملايين دينار
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رواد الأعمـــال هـــم بالحقيقـــة مـــن يحتاجهـــم أي اقتصـــاد متقـــدم 
أو يطمـــح للتقـــدم كمكـــون أول وحجـــر أســـاس تقـــوم عليـــه كامل 
المنظومـــة الاقتصاديـــة بشـــقيها الخاص وحتى العـــام، ومن خلال 
الملاحظـــة البحتـــة والتأمل، يمكننـــا القول إن عالم ريـــادة الأعمال 
ينقســـم إلـــى مكونيـــن أساســـيين يحـــددان طريقة عمل وأســـلوب 

تفكير رواد الأعمال ودوافعهم.
أو  الفطريـــة  المواهـــب  ذوو  الأشـــخاص  أولئـــك  الأول..  المكـــون 
المكتسبة ممن يتميزون بنزعات إبداعية وفكر خلاق في مجالات 
مختلفـــة تتجـــاوز حدود المألـــوف والأمان بالنســـبة لمعظم الناس، 
فهـــم حالمون بتحقيق خيالاتهم وأفكارهـــم بالدرجة الأولى، وهذا 
مـــا يهبهم الدافع الأكبر والعزيمة التـــي لا تعرف الكلل أو الملل في 
تحقيـــق أهدافهـــم، ثم بعد ذلك يأتي كل شـــيء آخر بالنســـبة لهم، 

سواءً كان المال أو الشهرة.. إلخ.
أمثـــال هـــؤلاء “الحالميـــن”، هـــم مـــن يختـــرع، ويكتشـــف، ويطور، 
ويرســـم، ويؤلـــف، ويلحن، وما ذلـــك إلا لأنهم يـــرون العالم بمنظار 
مختلـــف عـــن بقية النـــاس، فهم يرونـــه عالماً خصبـــا يتلهف ليكون 

أكثـــر كمـــالاً وجمـــالاً بمـــا يمكنهـــم أن يضيفـــوه إليـــه، رواد أعمـــال 
مثل توماس أديســـون مؤســـس شـــركة “جنرال إلكتريك” وستيف 
جوبز مؤســـس شـــركة “أبل” وإلون ماسك مؤســـس شركات “تسلا” 
و”ســـبيس إكـــس” وغيرهـــم كثر ممن أثـــروا البشـــرية باختراعاتهم 
وإنجازاتهم ولم يكن المال الدافع الرئيس بالنســـبة لهم بالرغم من 
تصدرهم قوائم أثرياء العالم بقدر ما كان الشغف والحلم بتحقيق 
الخيـــالات الجامحة لذلك الطفل الذي مـــازال يعيش في وجدانهم 

ولا ينضب معين إبداعه.
المكون الثاني.. كل من لا ينتمي للمكون الأول ويشـــكلون الغالبية 
العظمى من الناس. رائد الأعمال هنا لا يملك أية اهتمامات محددة 
بالضـــرورة فـــي أي مجال ولا تعنيه طبيعة الشـــيء الذي يمارســـه 
بقـــدر اهتمامه بالمـــردود الاقتصادي له، على عكـــس المكون الأول 
فون النجاح في الحياة  من الحالمين، هـــؤلاء هم الحاصدون ويُعرِّ
بالقدرة على جني الأرباح والأموال بغض النظر عما إذا كنت تحب 
مـــا تعملـــه أو تبغضه طالما أنه يحقق لك النجاح بحســـب تعريفهم 

له. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

صالح الشهري

الحالمون والحاصدون

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

استوقفني خبر صحافي نشرته إحدى الصحف المحلية بخصوص 
التعميم الصادر عن هيئة الكهرباء والماء بالنسبة لسوء استخدام 
المركبات التابعة للهيئة، يقول التعميم إن العقوبات التي ستصدر 
بحـــق مســـتخدمي مركبات الهيئة ســـتكون من خـــال نظام تتبع 
المركبات بشـــكل أســـبوعي والمثبت في جميع المركبات، وليكون 
القـــارئ علـــى بينـــة بالإجـــراءات أو العقوبات فإننـــي أحرص على 
ذكرهـــا في مقالـــي، تبدأ العقوبة بالتوقيف عـــن العمل وخصم ١٠ 
أيـــام مـــن الراتـــب في حـــال الإنـــذار الأول، وتصل عقوبـــة الإنذار 
الثانـــي إلى التوقيف عن العمـــل والراتب إلى الفصل من الخدمة، 
أما الإنذار الثالث فيصل إلى عقوبة الفصل من الخدمة مباشرة.

كمـــا أوضحـــت الهيئة فـــي تعميمهـــا نوعيـــة المخالفـــات المتمثلة 
بتجاوز السرعة والاستعراض والتفحيط، والاستخدام الشخصي 
والتدخيـــن والتوقف فـــي أماكن نائية خارجة عن نطاق شـــبكات 
الإرسال لمدة تزيد عن الساعة وإيقاف المركبة خارج جهة العمل 

لمدة تتجاوز ٣ أيام وترك المركبة في وضعية التشـــغيل لمدة ٣٠ 
دقيقة، وذيلت تعميمها بضرورة التزام جميع الموظفين بالقوانين 
والأنظمـــة والقواعـــد المروريـــة والحفـــاظ علـــى الســـامة العامـــة 
وتجنب كل ما يســـيء إلى سمعة الهيئة. بداية أود هنا أن أسجل 
تأييدي المطلق وتقديري لهذه الحزمة من التعليمات الصادرة من 
هيئـــة الكهربـــاء والماء التـــي أعتبرها إجراءات شـــجاعة وجريئة 
بعيـــدًا عـــن العواطـــف والمزايـــدات وتصب في مصلحـــة العمل و 
قواعـــد ومبـــادئ العمـــل الصحيح والمتقـــن وفي إطـــار الانضباط 

الوظيفي، هذا إذا أردنا أن نكون مميزين.
أنا أعلم تمامًا أن هذا التعميم سيجد معارضة من قبل الكثير من 
موظفي الهيئة وســـتتعاطف فئة من الجمهور بشـــكل عام معهم، 
وهـــذا شـــيء طبيعـــي لأن هنـــاك من يفتقـــد الانضبـــاط، ليس في 
مجال العمل فحســـب، بـــل حتى في حياتنا وممارســـاتنا اليومية 

مع الأسف الشديد. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

ztawfeeqi
@gmail.com

زهير توفيقي

الانضباط الوظيفي... سلوكًا

الاستعمار والاعتذار المؤجل
أخيـــرا صدر تقريـــر المؤرخ الفرنســـي بنيامين ســـتورا الخـــاص بالذاكرة 
المشـــتركة بيـــن الجزائر وفرنســـا بتكليف مـــن الرئيس مانويـــل ماكرون، 
وقبـــل صدوره كانت قد صدرت قبـــل عامين عن “الهيئة العامة المصرية 
للكتـــاب” الترجمـــة العربيـــة لكتـــاب “زمـــن الاعتـــذار.. مواجهـــة الماضـــي 
الاســـتعماري بشـــجاعة” لـــكل من مـــارك جينـــي، رودا إ.هوارد-هاســـمان، 
جينـــك ليكـــود، نيـــكلاس شـــتاينر. ومـــع أن الكتـــاب يتنـــاول افتراضـــات 
نظرية سياســـية وحقوقية لنماذج تاريخية من الاستعمار الغربي لبلدان 
عديـــدة من العالـــم الثالث من بينها جل أقطارنـــا العربية؛ وإن لم يتطرق 
لها الكتاب؛ فإن تقرير ســـتورا جاء أبعـــد ما يكون عن زمن التفاؤل الذي 
استشـــرف بـــه المؤلفون عالمنـــا المعاصر في عنـــوان كتابهـــم، إذ مازالت 
الـــدول الاســـتعمارية الديمقراطيـــة تغلـــب مصالحهـــا الأنانيـــة الضيقـــة 
ونزعتها الاســـتعلائية على امتلاكها الشجاعة للاعتراف بإرثها الإجرامي 
الاســـتعماري بحق الشعوب المســـتعمَرة، حتى لو بدت بذلك غير متسقة 

مع ما تنادي به من مبادئ وقيم وحريات وحقوق إنسانية.
ومع أن التقرير أقر الجرائم التي ارتكبتها فرنســـا بحق الشعب الجزائري 
والتي سبق لماكرون أن وصفها بـ “جريمة ضد الإنسانية” ووعد بالاعتذار 
عنها في زيارة له للجزائر إبان ترشـــحه للرئاســـة، فإن ســـتورا بدا منحازاً 
لمـــا تبتغيه الرئاســـة من تقريره ولـــم يوصِ بالاعتذار وهو ما اســـتبعدته 
الرئاسة الفرنسية نفسها بعد صدور التقرير. ومن بين تلك الجرائم الآثار 
التي ما فتئت تتركها إشعاعات التجارب النووية على صحة الجزائريين، 
واســـتعادة رفات قادة مجاهدين تحتفظ بهم فرنسا في متحف الإنسان 
لم يســـترجع ســـوى رفات 24 من 500 تم التعرف عليها من أصل 18 ألف 
جمجمة شـــهيد. ومع أن جرائم الاســـتعمار الفرنســـي تمتد إلى 132 عاما 
فإن ستورا ركّز على السنوات السبع الأخيرة فقط من كفاح الجزائريين. 
والحال ما دامت شـــعوب الدول المســـتعمِرة هي نفســـها لا تبدي اكتراثا 
بمحو عار ما ارتكبته حكوماتها بحق الشعوب الأخرى، وما دامت الإرادة 
السياســـية القوية المدعومة شـــعبياً غير متوفرة لدى الدول المســـتعمَرة 

سيظل زمن الاعتذار مؤجلً إلى أجل غير مسمى.

رضي السمّاك

التقاعد نهاية أم بداية لحياة أخرى؟
يكافحُ المرءُ في هذه الحياة كي يبني مستقبله ويؤسسَ عُشاً هانئاً مع 
ةٍ  شـــريك حياته ومســـتقبلاً آمناً له ولأسرته؛ فيعمل بكل ما يملك من همَّ
نَ مستقبلَ أبنائه فلا يشقوا من بعده،  وعزم ليُوفرَ متطلباتِ الحياة ويؤمِّ
وليســـهل عليهم شـــقَّ دُروبهم بعد رحيلِ آبائهـــم ومُعيليهم، وفي خِضم 
هذه التضحيات ينسى المرءُ نفسه ويُقدِّم حاجات عائلته على حاجاتهِ 
هو، وقد يُضطرُ للعمل الإضافي لســـد احتياجاتِ أســـرته والترفيه عنهم 
رَ فـــي أداءِ واجباته الاجتماعية  والوفـــاء بديونه التي لا تنقضي؛ فيُقصِّ
والتواصـــل مـــع المجتمـــع، حتى أنه قـــد يقصر في حق نفســـه فيُقلع عن 
ممارســـة هواياته الســـابقة، ويخبئ أحلامه في خزائنِ النســـيان، وقد لا 
يعالجُ نفســـهُ عند المرض لعدم امتلاكهِ الوقت أو المال الكافيين لرؤيةِ 

الطبيب، فتتفاقم أمراضُه الصغيرة لتتحول لأمراضٍ مزمنة.
كلُّ الأحـــام والخطـــط مؤجلـــة لمرحلة ما بعـــد التقاعد، فهـــل هناك حقاً 
حيـــاة جديدة تبدأ فـــي هذه المرحلة، أم أنها النهاية لحياةِ إنســـانٍ كدَحَ 
إلى ربهِ كدحاً ليلاقيه ويستسلمَ لكلِ ما ستأتي به الحياة؟ الواقع يقول 
“It’s never too late”، فنحن نســـتطيعُ تحقيق أحلامنا التي شُغِلنا عنها 
ونحـــن نُطْحنُ في طاحونةِ العمل الدؤوب ودوامةِ الحياة التي لم تهدأ، 
بعد أنْ ألهتنا الدنيا عن أنفســـنا بمنْ نُحب، يأتي دورُ الاهتمامِ بأنفُســـنا. 
الآن، ســـنركزُ علـــى عباداتنا ونرأب الصدوع في علاقاتنـــا بأهلينا ونعودَ 
لصلةِ أرحامنا، ســـنهتمُ بصحتنا وســـامةِ غذائنا وســـنبدأُ بـــأداءِ تمارينَ 
رياضيةٍ يومية تُعيدُ لأجســـادنا صحتها التي تراجعت بالإجهاد. قد نبدأُ 
بدراسة التخصص الذي تمنينا، لكنَّ الفرصةَ لمْ تُتحْ لنا للدراسة، أو نُتمَّ 
دراســـتنا الجامعية للحصول على شـــهاداتٍ أعلى، ســـنبدأُ الآن بمشروعٍ 
يعـــودُ علينـــا بالنفع المـــادي والمعنوي ويشـــغلُ أوقاتَ فراغنا، وســـنعودُ 
لممارســـةِ هواياتنا التي توقفنا عنها ســـابقاً. بعد التقاعد، ســـيكون لدينا 
متســـعٌ من الوقت وربمـــا المال لنستكشـــفَ العالمَ ولنُحلِـــقَ على أجنحةِ 

الخيال في رحلاتٍ لا تُنسى.
مازلنا نستطيعُ القيامَ بالكثير، بل إنه لمْ يتسنَ لنا بعدُ صنعَ شيءٍ يُذْكر ««

أو ذكرياتٍ تبقى، ومع أننا لا يتوجبُ علينا الانتظار لما بعد التقاعد للقيام 
بكل ذلك، إذ إننا قادرونَ على تحقيقِ أحلامنا والاهتمام بأنفسنا رغم كلِّ 
الانشغالِ الذي نحياه، لكننا لا نُنكرُ أنَّ انشغالنا في تحصيلِ أرزاقنا إن لم 
لها ولا ريب. حياتُنا  يكنْ قد منعنا من تحقيقِ أهدافنا الخاصة، إلا أنه عطَّ

تبدأ بعد التقاعد، فلنخطط لها جيداً، فالأوانُ لمْ يفُتْ بعد.

هدى حرم

تحية لمن “لبس الشعار والفوتيك والبسطار”
الخامـــس مـــن فبرايـــر، الذكـــرى الثالثـــة والخمســـون لتأســـيس قواتنـــا 
المســـلحة، حيـــث تؤكد هذه المناســـبة الخالدة مســـيرة هذه المؤسســـة 
العسكرية الشامخة المشهود لها في مواقفها العسكرية الصعبة بالإقدام 
والتضحية والفداء والإخلاص من أجل حماية الوطن والدفاع عنه من 

كل معتد أو النيل من مقدراته ومكتسباته التنموية والحضارية.
هكذا تمضي قواتنا المســـلحة قدما وفق اســـتراتيجياتها الموضوعة لها 
وفـــق تخطيط ســـليم مـــدروس بعناية فائقة وذلك منذ بداية تأسيســـها 
فـــي عـــام 1968 علـــى يـــد مؤسســـها الأول ورمزهـــا الكبير عاهـــل البلاد 
المفـــدى القائد الأعلى، حيث أولاها جلالته منذ البدايات اهتماما خاصا 
ورعاية وعناية ومتابعة مباشـــرة وزودها بأحدث المنظومات الدفاعية 
وفقا للاستراتيجيات والخطط والبرامج، ولبى كل متطلباتها المختلفة 
بشـــكل متواصل ودائم من أجل أن ترتقي إلى المســـتوى المتطور الذي 

وصلت إليه الآن تدريبا وتسليحا.
يـــوم قوة الدفاع مناســـبة عســـكرية عزيـــزة لها وقع خاص في نفوســـنا 
ويحق لنا كمواطنين أن نفتخر ونعتز ونتباهى بها، ونشيد دوما بدورها 

الوطنـــي والعربـــي والعالمي في ميادين الشـــرف والبطولة وما تقوم به 
مـــن دور احترافي رفيع يســـتحق الفخر والاعتزاز والإشـــادة والاحتفاء 
لمـــا حققتـــه من إنجـــازات كبيـــرة وما قدمته مـــن أعمال بطوليـــة مبهرة 
وكفـــاءة قتاليـــة متميـــزة وأعمال إنســـانية فريـــدة وتضحيات راســـخة 
قامـــت بهـــا ســـواعد وطنية مخلصـــة في كل ما أســـند إليها مـــن مهمات 
عســـكرية صعبة داخل البحرين وخارجهـــا، وعلى مدى تاريخها الطويل 
الحافـــل دائما ما كانـــت قوة دفاع البحرين حاضرة علـــى الدوام لكل ما 
يســـند إليها في الحرب أو الســـلم وذلك ضمن واجبها العسكري المقدس 
فـــي الحفاظ على أمن البلاد وحمايـــة حدودها الخارجية والدفاع عنها، 
إضافة إلى وقوفها المشـــرف والدائم مع الأشـــقاء والأصدقاء في دول 

العالم من أجل استتباب الأمن الدولي.
أمامنا فرصة كي نوجه تحية خالصة ونهنئ كل من التحق ونال شرف ««

الجندية وأداء الواجب العسكري بكل أمانة وإخلاص وتضحية وتفان، وقام 
“بلبس الشعار والخوذة والبسطار”، وردد سمعا وطاعة جوا وبحرا وبرا. 

وعساكم عالقوة.

a.aziz.aljowder
@gmail.com

عبدالعزيز الجودر
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خدمات ماليـــــــــة

خدمات قانونيـــــــــة

خدمات صيانـــــة

خدمات إداريـــــة

خدمات تنظيــــف

خدمات تسويــــق
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Broker's license
Property Manager's license
Approved Valuer license
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Mahdi hubail

  For Advertising لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام:

 السبت: 9 صباحاً حتى 3 مساءً
الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات: 
17111501 - 17111504 - 17111444

38344464
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Vacancies Available
SEPCOIII Bahrain Construction Company S.P.C. 

has a vacancy for the occupation of
  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact
 DUXIAOMING@SEPCO3.COM

 EVER FINE TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39151200  or  GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM 

Total for you promotion 
has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST 
 suitably qualified applicants can contact

 36253339  or  gulfvapebahrain@gmail.com 

Bluescape properties WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17687071  or  SINGH.CHAMPA@GMAIL.COM 

CALICUT TRADING Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33176474  or  CALICUTTRADING786@GMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

BAHZAD ELECTRICAL & CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700333  or  BEHZADCO@BATELCO.COM.BH 

ALKHABBAZ KITCHEN 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17596061  or  alkhabbazkitchen@gmail.com 

SECURI CORE S.P.C OWNED BY RASHEED AL-FAWAZ 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

Areena Contractor Group Co. S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

Areena Contractor Group Co. S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

Areena Contractor Group Co. S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

BIN HINDI CAR CARE CO. S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  CAR CLEANER(WASHING & GREASING W.SHOP) 
 suitably qualified applicants can contact

 17408000  or  lmra1@BINHINDI.COM 

Ansar Gallery W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17140000  or  PR@AG-BH.COM 

Ansar Gallery W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17140000  or  PR@AG-BH.COM 

INSTANT DOCUMENT CLEARANCE AND REAL ESTATE 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 34079857  or  NOORJABREE@YAHOO.COM 

Al Rayah For Safety Items WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17712700  or  RASHEED@SECURICORE.BH 

MUBRAD Beauty 
has a vacancy for the occupation of

  HAIR DRESSER 
 suitably qualified applicants can contact

 36836668  or  amna@akSthelabel.com 

AIN ALHYAT FOOD STUFF 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33771447  or  ALIALAIWI633@GMAIL.COM 

ALKHULOOD BUILDING MATERIALS W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17781049  or  BIVIN05_GEO@HOTMAIL.COM 

ROSARIO PACKAGING SERVICES S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33795999  or  HZHZWAW@HOTMAIL.COM 

Alaliaa Plastic Factory W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17251216  or  GHAREEB9@GMAIL.COM 

Keystone Consulting INC W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CONSULTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 13322883  or  TARIQ.SADIQ@KEYCONSULT.COM.BH 

M A P Rental Equipment Co.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17333384  or  ashif@map-rental.com 

S K G Publicity and Advertising Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17250704  or  SKGBAHRAIN@GMAIL.COM 

Z r n shop 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33646552  or  BADERALGHANIM@GMAIL.COM 

ABDOULAZIZ ABDULRAHIM MUSTAFA RAHIMI 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 36738888  or  A.AZIZRAHIMI@HOTMAIL.COM 

CLOVER TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  MASTER CUTTER(GENTS) 
 suitably qualified applicants can contact

 66669990  or  IPROJECTS.GROUPINT@GMAIL.COM 

Hi look CONTRACTING CO. - PARTNERSHIP 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (PROJECT) 
 suitably qualified applicants can contact
 66325544  or  AA22AA99@HOTMAIL.COM 

TAREQ CARPENTYR WORK SHOP 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 66383212  or  SAYEDJALAL988@GMAIL.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

  ADMINISTRATIVE MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17717730  or  ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM 

Anwar Al Iraq Restauant and Catering Co.W.ll 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17737818  or  HUSSAIN78R@HOTMAIL.COM 

GOLDEN GROUP CONTRACTORS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17533125  or  GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

FATI GLOW BEAUTY LOUNGE 
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 33444552  or  AQLANAAS1@GMAIL.COM 

NEW SUNLIGHT GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33516978  or  CHJAVED973@GMAIL.COM 

FAMILY BUTCHERY CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17784790  or  SAFDARMUHAMMED5@GMAIL.COM 

WABAG BELHASA JV WLL 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17233331  or  ERIK.GOTHLIN@WABAG.COM 

Salon MR. BARBER 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 33203336  or  HASAN.KHAMIS@HOTMAIL.COM 

JnS TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39676025  or  jnstbh@gmail.com 

KASHIF LINE BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 34438588  or  KLBUILDER@YAHOO.COM 

Muhammad Hammad Motor Cycle Parts 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34633301  or  Hamadali346333@gmail.com 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR (SITE) 
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

ALHASSANAIN B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of
  ELECTRICIAN/WIREMAN(SHIPS) 

 suitably qualified applicants can contact
 17559999  or  JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM 

ALHASSANAIN B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  MARINE OFFICER 
 suitably qualified applicants can contact

 17559999  or  JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM 

ALHASSANAIN B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  SHIPMASTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17559999  or  JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17268111  or  HRD1@MACBH.COM 

ASEERI CONSTRUCTIONS 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contact

 17744122  or  ASEERICO@BATELCO.COM.BH 

ASEERI CONSTRUCTIONS 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17744122  or  ASEERICO@BATELCO.COM.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

PROTECTS SECURITY SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

Shadow line auto services 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39676747  or  SAMEERA_11_11@HOTMAIL.COM 

ARCAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17701900  or  hrd@arcal.biz 

REDX INDUSTRIES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 33503313  or  REDXHR@REDXINDUSTRIES.COM 

REDX INDUSTRIES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 33503313  or  REDXHR@REDXINDUSTRIES.COM 

SEPCOIII Bahrain Construction Company S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 DUXIAOMING@SEPCO3.COM 

SEPCOIII Bahrain Construction Company S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 DUXIAOMING@SEPCO3.COM 

SEPCOIII Bahrain Construction Company S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 DUXIAOMING@SEPCO3.COM 

JASJES INTERNATIONAL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 77082440  or  MMOHAMEDRASOOLL@GMAIL.COM 

NAHAS RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34682012  or  MRM.LANA.BH@GMAIL.COM 

STAR WORTH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 35542062  or  HARSHADAHMDK@GMAIL.COM 

Di Casa Interior S.P.C owned by JIYOMON JOSEPH 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 38752020  or  dicasa.bh@gmail.com 

AKBAR  ISMAIL STAINLESS STEEL FABRICATION  SPC OWNED BY  AKBAR I 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36377453  or  AKBAR.F.S.786@GMAIL.COM 

Nordic Palace & Spa S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 17111101  or  govt@nordicbh.com 

Nordic Palace & Spa S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  HOUSEKEEPER 
 suitably qualified applicants can contact

 17111101  or  govt@nordicbh.com 

IRON STONE  DECORATION CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17744983  or  TOQEER7600@HOTMAIL.COM 

BUTCHERY AHMED ABDULLA  ALJAZZAF 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17331069  or  AABDULLA887@GMAIL.COM 

AAFI TECH  SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17541459  or  JINNA1234@GMAIL.COM 

FLUID POWER  SERVICES ARABIA CO. WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SALES AGENT 
 suitably qualified applicants can contact

 38873970  or  SREEKUMAR@FLUIDPOWER-SA.COM 

Lira International Import & Export Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39613831  or  LIRAEXPORTS@GMAIL.COM 

PANCHAL MARKETING & PROMOTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
 suitably qualified applicants can contact

 38402446  or  FORTUNEIMPEX14@GMAIL.COM 

SAI SWARUPINI RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 33030108  or  SAMLOVELLY@YAHOO.CO.IN 

SAI SWARUPINI RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33030108  or  SAMLOVELLY@YAHOO.CO.IN 

COPY STAR Trading W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17009145  or  NEST645@GMAIL.COM 

Move Express Cargo Services S.P.C Owned by Farooq Qumar 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33860506  or  FAROOQ.QUMAR20@GMAIL.COM 

NEW SHAEEN SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33207045  or  NEW.SHAHEENSERVICES@GMAIL.COM 

THE BUTCHERS KNIFE RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 39001001  or  ABDULLALUTFALLA@HOTMAIL.COM 

Hair & Care Gents Salon S.P.C Owned by Sheraz Pervez 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER-HAIRDRESSER 
 suitably qualified applicants can contact

 35471230  or  SHERAZKHOKHAR@GMAIL.COM 

Terratest Bahrain W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  GENERAL MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 39442002  or  HR@KAZEROONIGROUP.COM 

RAWAFID AL  HAYA TRADING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 38018754  or  BASHEERTVR123@GMAIL.COM 

ALPHA INTERNATIONAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 39956377  or  BERNARD@ALPHABH.NET 

ANOWAR MOHAMMADMOSTAFA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 35356790  or  ANWARCARGOHANDLINGSPC@YAHOO.COM 

SKYTAXI BRANCH OF A FOREGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  PLANNING SPECIALIST 
 suitably qualified applicants can contact

 33807792  or  GREG@IVOREEN.COM 

Smart Move Trading and Contracting W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ADMINISTRATIVE MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 38881061  or  SANAMSHERY@YAHOO.COM 

AMAR STAR MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34430503  or  SALMAN.MINHAS005@GMAIL.COM 

RAINBOW CONSULTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33289220  or  ASMA.MINHAS005@GMAIL.COM 

GALLERY SEVEN FOR MARKETING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33796526  or  UMRANAWAD@YAHOO.COM 

ABDULLA RASHID ALJALAHMA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39478431  or  ARJCONST70@GMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LEADER 
 suitably qualified applicants can contact

 17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

ALHASSANAIN B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  MARINE OFFICER 
 suitably qualified applicants can contact

 17559999  or  JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM 

ALHASSANAIN B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  SHIPMASTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17559999  or  JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL CHIPPER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(EXCAVATION MACHINE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR (FORKLIFT) 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORK SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL CHIPPER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL CHIPPER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

QAMBAR MAINTENANCE AND REPAIR OF MOTORCYCLES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39696054  or  ABO.MAJEED@LIVE.COM 

MCDONALDS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17220000  or  HR@FAKHRO.COM 

Macdonalds 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17220061  or  LUBINA@FAKHRO.COM 

HUNGRY FISHERMAN RESTAURANT & CAFE 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17555543  or  ALRAEEASIH@GMAIL.COM 

SECURI CORE S.P.C OWNED BY RASHEED AL-FAWAZ 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

SECURI CORE S.P.C OWNED BY RASHEED AL-FAWAZ 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

Securi Core SPC Owned by Rasheed Al-Fawaz 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  RASHEED@SECURICORE.BH 

Areena Contractor Group Co. S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

KINGDOM BUILDING PAINTING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17640222  or  KBPC2004@GMAIL.COM 

ABU ABDUIIA GODSMITH 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17270133  or  T22T22@HOTMAIL.COM 

WESTPOINT HOME BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17838129  or  ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

CAPITAL FACILITIES MANAGEMENT S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 77132211  or  cfmbah@gmail.com 

GOLD DUST CLEANING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 66727555  or  GOLDDUST.BH@GMAIL.COM 

GOLD DUST CLEANING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 66727555  or  GOLDDUST.BH@GMAIL.COM 

ALRAHILA CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33865286  or  TAHIR.NAAMDAR@GMAIL.COM 

ASB SECURITY SOLUTIONS S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17678887  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

JAIPUR RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17200144  or  IGMHBH@GMAIL.COM 

Play Restaurant and Lounge S.P.C. Owned by Sevens Hotels & Resor 
has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST 
 suitably qualified applicants can contact

 16666661  or  ajit@sevensholding.com 

Play Restaurant and Lounge S.P.C. Owned by Sevens Hotels & Resor 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER/BARTENDER 
 suitably qualified applicants can contact

 16666661  or  ajit@sevensholding.com 

Play Restaurant and Lounge S.P.C. Owned by Sevens Hotels & Resor 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 16666661  or  ajit@sevensholding.com 

Play Restaurant and Lounge S.P.C. Owned by Sevens Hotels & Resor 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(ASSISTANT) 
 suitably qualified applicants can contact

 16666661  or  ajit@sevensholding.com 

Al hallaq gate for Construction of buildings company bahraini pa 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17555536  or  INFO@ALHALLAQ.COM 

Prestige Consulting and research S.P.C Owned by ossama abdeen ma 
has a vacancy for the occupation of

  RESEARCHER 
 suitably qualified applicants can contact

 34062009  or  OSAMA.MAHMOUD@PRESTIGEBAHRAIN.COM 

KOOH SANGI TRADING AND CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 66612224  or  ALIALI3332010@GMAIL.COM 

NOJIBUL PUBLICITY AND ADVERTISING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33704961  or  MUHAMMEDMUKBOL@GMAIL.COM 

STAR LOOK LADIES SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39266137  or  STARLOOK.BH@GMAIL.COM 

GALGACHA RC JEWELLERY DESIGN S.P.C OWNED BY KESTO GHOSH 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36812284  or  KESTOGHOSH14@GMAIL.COM 

SOHAN JEWELLERS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36481526  or  KAJALRS.MONDAL77@GMAIL.COM 

ZELLA TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 33155789  or  SIRAJ78.BH@GMAIL.COM 

ADEL JAMEEL SALEH ALI 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 35609260  or  ADEELJAMEELBH@GMAIL.COM 

HUSAIN HASAN ALI ABUSERI ( ALMIMON / 10471 ) 
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39063362  or  HUSSAINABUSARI@GMAIL.COM 

KHALID MOHAMED ABDULLAH AL BUAINAIN /DRAJA /6986 
has a vacancy for the occupation of

  FISHERMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39275997  or  SH-ALBUAINAIN@HOTMAIL.COM 

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700711  or  JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL CHIPPER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL CHIPPER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

Areena Contractor Group Co. S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17822218  or  INFO@CIRCLE.BH 

SHUEAB LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
  LAUNDERER/PRESSER(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
 38866101  or  TOGETHER.09081@GMAIL.COM 

TONIC SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 35100286  or  CITYCANYON7@GMAIL.COM 

LINE SPACE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34561904  or  LINESPACEBH@GMAIL.COM 

ABDULNABI QAMBAR EBRAHIM ALI ( THARWAT QAMBAR / 7202 ) 
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 39899779  or  B4BAGSP@HOTMAIL.COM 

UNIVERSAL ENTERPRISES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17290303  or  ADMIN@UNIENTER.COM 

HAJI HASSAN READYMIX B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17785353  or  VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

EBRAHIM KHALIL KANOO CO. B.S.C.CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17262262  or  HR.S@EKKANOO.COM.BH 

TOYOTA PLAZA  B.S.C. Closed 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
 17262262  or  HR.S@EKKANOO.COM.BH 

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  A/C & REFG TECH 
 suitably qualified applicants can contact

 17768200  or  AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

YOUSIF AL-ZAYANI TRADING & CONTRACTING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
 suitably qualified applicants can contact

 17224381  or  ZAYNICO@BATELCO.COM.BH 

YOUSIF AL-ZAYANI TRADING & CONTRACTING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17224381  or  ZAYNICO@BATELCO.COM.BH 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(MOBILE-CRANE) 
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17552722  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(EXCAVATION MACHINE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Midnight express restaurant 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33838515  or  QAEDI_100@HOTMAIL.COM 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17877209  or  HANAN@ALHELLI.COM 

ESMAELY LENZOHM ELECTRICAL CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17830330  or  info@esmaelylenzohm.com 

BAHRAIN MAINTENANCE & DIVING SERVICES CO 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (PROJECT) 
 suitably qualified applicants can contact

 17700731  or  info@bmds.co 

AL YASEEN ELECTR ICAL CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17291154  or  ALYASEENELECTRICAL@GMAIL.COM 

AL YASEEN ELECTR ICAL CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17291154  or  ALYASEENELECTRICAL@GMAIL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

ALKOMED ENGINEERING SERVICES CO. 
has a vacancy for the occupation of
  AIR-CONDITIONING TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact
 17698500  or  ALKOMED@BATELCO.COM.BH 

ALKOMED ENGINEERING SERVICES CO. 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17698500  or  ALKOMED@BATELCO.COM.BH 

BIN GHAREEB TRADING Company  WLL 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 38888668  or  binghareebcompany@yahoo.com 

RMK Tyres S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  TYRES REPAIRMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17877880  or  RMK@RMKGROUP.CPM 

KAMAL TRADING AND CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contact

 17537881  or  RASHID_BUALI@JALAL.COM 

BUSABER GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  AUTOMOBILES MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

 39606089  or  MAHDIVIKIAYOUSIF@GMAIL.COM 

SEVENTIES KARAK 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39664667  or  AZIZALYASI1@GMAIL.COM 

MIMI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 39826818  or  HAITHAMBANDI@GMAIL.COM 

FOREX CARGO 
has a vacancy for the occupation of

  DATA ENTRY OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 39644006  or  FOREX_UMACBH@YAHOO.COM 

ARAB FINANCIAL SERVICES CO. B.S.C.CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  DIR. OF INFORMATION TECHNOLOGY 
 suitably qualified applicants can contact

 17290333  or  ADIL.ALHOORI@AFS.COM.BH 

DAWAR 5 MARKET W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39335393  or  ADEL.ALMEER222@GMAIL.COM 

RED SALON 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39840990  or  HAIFA-H22@HOTMAIL.COM 

ADEL HAMADA GROCERY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39840990  or  HAIFA-H22@HOTMAIL.COM 

STAR GROUP COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MESSENGER 
 suitably qualified applicants can contact
 17300013  or  ahmed@stargroupbh.com 

STAR GROUP COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17300013  or  ahmed@stargroupbh.com 

AWAL FIBER GLASS 
has a vacancy for the occupation of

  FABRICATOR(FIBERGLASS RODUCTS) 
 suitably qualified applicants can contact

 17830866  or  AWALBATH@BATELCO.COM.BH 

AHMED YOUSIF AHMED ALGHANAH 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17292945  or  ayalganah@yahoo.com 

UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of

  CRANE OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17703404  or  USMC@BATELCO.COM.BH 

ALTAWSEL BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39695511  or  HUSAIN.NEZAR@GMAIL.COM 

ALKOOKH CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17644544  or  AK.SHAKER@GMAIL.COM 

COMPUTER WORLD S.P.C. Owned by AL MOAYYED INTERNATIONAL GROUP B.S.C. CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  CONSULTANT (TECHNICAL AFFAIRS) 
 suitably qualified applicants can contact

 17561842  or  ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH 

UM WAHID FALAFEL 
has a vacancy for the occupation of

  SANDWICHES MAKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39863040  or  ALIALSHAKHOORI33@GMAIL.COM 

BASMAN SANDWCHES & SHAWARMR 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33322155  or  ALI.REDHA888@GMAIL.COM 

ADEL WORLD INTERNET 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17255335  or  adelalmudawib@hotmail.com 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

BO SHATHA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33306446  or  MMOHAMMED130@YAHOO.COM 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17822218  or  INFO@CIRCLE.BH 

Ahmed Sharif Furniture Factory W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 17403403  or  Shahzad@asfbahrain.com 

KATANA TORII JAPANESE CUISINE 
has a vacancy for the occupation of

  SERVER 
 suitably qualified applicants can contact
 17822202  or  ALINAVY@HOTMAIL.COM 

AL HASAAD FOR MEAIS DELIVERIES SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39682292  or  ABBAS-86@HOTMAIL.COM 

HASAAD ALKHAIR CONSTRUTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 32222055  or  FREEDOM.WORLD@HOTMAIL.COM 

I GUARD sports facilities MANAGEMENT 
has a vacancy for the occupation of

  SECRETARY 
 suitably qualified applicants can contact

 66667666  or  SALMAN.BOL73@GMAIL.COM 

AL JASSRAH BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39891620  or  CAT.VIP.2@HOTMAIL.COM 

Look gents salon 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER-HAIRDRESSER 
 suitably qualified applicants can contact

 33637766 

LA - ROZA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17701037  or  AMJAD00@GMAIL.COM

CELLUCOM EXPRESS 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39911154  or  KAMELALI@BATELCO.COM.BH 

AZAIZ REAL ESTATE DEVELOPMENT CO.WLL 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 17530708  or  ABDULLOTHMANY@GMAIL.COM 

FAREEG AL NAIM RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 39994688  or  TEEFA_49@YAHOO.COM 

LA LAND MANPOWER ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  SECRETARY 
 suitably qualified applicants can contact

 34557070  or  GRIPSERVICES.COM@GMAIL.COM 

Maraseel Tradingd 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39639797  or  salsisi@hotmail.com 

AL MOAYYED LANDSCAPES AND SWIMMING POOLS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

SINDABAD STATIONERY 
has a vacancy for the occupation of

  COMPUTER OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17441082  or  HUSAINABDULLA2018@GMAIL.COM 

HESTON INTERNATIONAL COMPNAY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COORDINATOR(MATERIAL INVENTORY CONTROL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17537742  or  Recruitment.bh@heston.net 

GULF CITY CLEANING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17725075  or  yousif@aanass.net 

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY OFFICER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

DADABHAI CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17255209  or  hrd@dadabhaiconstruction.com 

THE BAHRAIN PETROLEUM COMPANY B.S.C - CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  CHEMIST 
 suitably qualified applicants can contact

 17755105  or  MOHAMMED_ZAMAN@BAPCO.NET 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17268111  or  HRD1@MACBH.COM 

SECURI CORE S.P.C OWNED BY RASHEED AL-FAWAZ 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

Areena Contractor Group Co. S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

  ASPHALT SPREADING-MACHINE OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17466776  or  TAHERA@KINGODM.BH 

AL MASTOORA ABAYAT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39842912  or  ALIII_4000@HOTMAIL.COM 

AWAL UNITED GROUP COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17290007  or  info-united@awal.biz 

HASAN ALI MOHAMED ASADALLA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 77073473  or  hamabahrain@gmail.com 

AKM BUILDING MATERIALS 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 33224480  or  AMUDAWEB@GAMIL.COM 

AKM BUILDING MATERIALS 
has a vacancy for the occupation of

  SALES WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33224480  or  AMUDAWEB@GAMIL.COM 

BATSCO CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17822202  or  TAQAWI@BATSCO.NET 

PROTECTS SECURITY SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

Little kingdom phones 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33808786  or  MALNOOH1973@GMAIL.COM 

KINGDOM BUILDING PAINTING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17640222  or  KBPC2004@GMAIL.COM 

KINGDOM BUILDING PAINTING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17640222  or  KBPC2004@GMAIL.COM 

WEST CITY CONSTRACTION 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 39649749  or  MANARHAMAD@HOTMAIL.COM 

2003 AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  REPAIRMAN (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 66708118  or  info@awtadi.com 

TEFASH CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39521115  or  kubraajaffar@gmail.com 

LIFE POINT CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 39055666  or  mariamcr2005@gmail.com 

ALARJOWAN CONSTRUCTION Co.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact
 17001907  or  ALSALOOM@BAS.COM.BH 

Corintah palace upholstery 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33252888  or  MAJEDPALACECONST@GMAIL.COM 

Al Ezeraq Gents Salon 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 33552771  or  bmohdfati0@gmail.com 

ALASKARIAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39834432  or  AKHONNA@GMAIL.COM 

Lulu Bahrain Hypermarket S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  RETAIL TRADE SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17556665  or  shameerkt@bh.lulumea.com 

AMAL STAR CARPETS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39248620  or  EVERGREENDOCUMENT@GMAIL.COM 

ABWAB ALKAHAIR MARKAT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39867872  or  HASH2H2@HOTMAIL.COM 

REGIONAL NETWORK FOR SOCIAL RESPONSIBILITY AND EVENTS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL 
 suitably qualified applicants can contact

 32232790  or  MONACOMLIZA@GMAIL.COM 

FACT M E BAHRAIN PUBLISHING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  EDITOR 
 suitably qualified applicants can contact
 39331331  or  praveen@nansgroup.com 

RAYTECH COMPUTER CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COMPUTER PROGRAMMER 
 suitably qualified applicants can contact

 39443368  or  uraftab@hotmail.com 

JACARTA FOOD STUFF S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17233144  or  ABDULMAHDI731@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17786500  or  enily@kcbahrain.com 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

KAF GENERAL CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17772737  or  KAFALI@LIVE.CO.UK 

BATSCO CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LIFEGUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17783886  or  info@batsco.net 

BATSCO CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17783886  or  info@batsco.net 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

SILVER CITY CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39188855  or  SILVERCITYCONTRACTING@GMAIL.COM 

REDX INDUSTRIES CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 77454545  or  REDXHR@REDXINDUSTRIES.COM 

REDX INDUSTRIES CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 77454545  or  REDXHR@REDXINDUSTRIES.COM 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

Naymat Restaurant CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33224484  or  NAYMAT.WLL@GMAIL.COM 

SEPCOIII Bahrain Construction Company S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 DUXIAOMING@SEPCO3.COM 

SEPCOIII Bahrain Construction Company S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 DUXIAOMING@SEPCO3.COM 

BO SHATHA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33306446  or  MMOHAMMED130@YAHOO.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. SPC 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17345051  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

ABRAJ AL HUDA BUILDING COSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 37331877  or  BNT.HAJAIRI@HOTMAIL.COM 

ERA CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17500331  or  ERAPROJECTS@BATELCO.COM.BH 

Devore Wll 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39669649  or  SLHAHUSSAIN@GMAIL.COM 

HANSIA STEEL AND FABRICATION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17785579  or  YOUSUFSHANSIYA@GMAIL.COM 

AL ANSARI MOBILE PLUS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39817827  or  NAZHAQAZWEENI78@GMAIL.COM 

CAPITAL FACILITIES MANAGEMENT S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 77132211  or  cfmbah@gmail.com 

Farsana Construction S P C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39829689  or  FARSANABAHRAIN@GMAIL.COM 

Farsana Construction S P C 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39829689  or  FARSANABAHRAIN@GMAIL.COM 

POWER CARGO S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 39000770  or  KBUHASAN79@GMAIL.COM 

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17749697  or  secure.me@live.com 

Golden vision contracting 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER(FURNITURE) 
 suitably qualified applicants can contact
 17590026  or  ALIKADHEM@LIVE.COM 

ION EXCHANGE INDIA LIMITED FORGIN BRANCH 
has a vacancy for the occupation of

  GENERAL MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 77090198  or  C.RAJESHMJOHN@GMAIL.COM 

KOTTAKKAL AYURVEDIC CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  STOREKEEPER 
 suitably qualified applicants can contact

 17813150  or  KMRKBH@GMAIL.COM 

Arabat AbuAziz Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39395796  or  SUKOON2015@GMAIL.COM 

Technip france foreign branch 
has a vacancy for the occupation of

  CONSULTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 33331299  or  salah@arcan.bh 

ZAD CONTRACTING AND TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contact

 36677714  or  THE-HEAVEN84@HOTMAIL.COM 

ZAD CONTRACTING AND TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(ELECTRICAL ENGINEERING).GENERAL 
 suitably qualified applicants can contact

 36677714  or  THE-HEAVEN84@HOTMAIL.COM 

KIMSHEALTH Medical Center B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

  EXECUTIVE EMPLOYEE 
 suitably qualified applicants can contact
 17246808  or  METEE@METEEBAH.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17404949  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

Almoayyed Air Conditioning W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

Aroma salon 
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39965696  or  ENAS_S@MOE.GOV.BH 

Auburn contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33014809  or  gm@naztcc.com 

AHMED ADEL ALKHOOR TRADING EST 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36670066  or  alrasalah6@gmail.com 

GLOBAL BAHRAIN GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39196274  or  HASANAIN85@HOTMAIL.COM 

GHAREEB CATERING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 66652111  or  SAMIALMULLA15@GMAIL.COM 

Bukuvara star Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33447709  or  EBTSA1999@HOTMAIL.COM 

Khorsheda Palace Publicity and Advertising 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 33180190  or  SASO.BAH@GMAIL.COM 

Coverings M.E W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17104880  or  GGEBRAN@COVERINGS-ME.COM 

MAHMOOD MERZA ABDULWAHAB ABDULRASOOL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 38390207  or  MAHMOOD_V_V@HOTMAIL.COM 

Silver Night Trading WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 39056889  or  RAYEES9200@GMAIL.COM 

Infinity Ships services 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 39395775  or  Infinitiservicesbh@GMAIL.COM 

Future Brilant Aluminium 
has a vacancy for the occupation of

  ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 33599885  or  BD22BD22BD@HOTMAIL.COM 

Fuji Electric Co Ltd- Foreign Branch 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17564569  or  dhanya.anup@fujielectric.com 

DWGREES EXCAVATION CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33334424  or  ALAFRAHSANDTRADING@yahoo.com 

TAK MAK W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALES MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17001640  or  info@SSS.BH 

Ruwad Al Bahrain Decoration 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33909150  or  ALIQASIM2012@YAHOO.COM 

Ruwad ALBahrain Advertising Services 
has a vacancy for the occupation of

  MARKETING EXECUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 33909150  or  ALIQASIM2012@YAHOO.COM  
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الصخير - نادي راشد للفروسية وسباق الخيل

بحضور رئيس الهيئة العليا لنادي راشد للفروسية وسباق الخيل سمو الشيخ عيسى 
بــن ســلمان آل خليفــة، نظــم النــادي عصــر أمــس الســباق الرابــع عشــر لهذا الموســم، 
الذي أقيم على كؤوس مجموعة آل شــريف وشــركة كراون أندســتريز وكأس “عالي 
ســبرنت” وكأس الواهــو للجيــاد العربيــة، علــى مضمــار ســباق النــادي بمنطقــة الرفــة 

بالصخير.

كما حضر السباق عدد من أصحاب السمو 
وممثلي الجهات الراعية للســـباق. وشـــهد 
الســـباق تفـــوق الجياد المرشـــحة وفوزها 
بكؤوس السباق التي تقاسمتها إسطبلات 
عـــدة، أبرزها 3 انتصارات لجياد إســـطبل 
المضمـــر  ســـجل  فيمـــا  “فيكتوريـــوس”، 
الشاب هشام الحداد اسمه بـ 4 انتصارات، 
فيما تألـــق الفارس جـــورج وود بتحقيقه 

فوزين. 
وكان الشـــوط الأول ثـــد أقيـــم على كأس 
الواهـــو والمخصص لجياد الدرجة الثالثة 
الأصيلـــة  العربيـــة  البحريـــن  خيـــل  مـــن 
المســـجلة في “الواهو” مسافة 1400 متر 
والجائزة 2000 دينار، واستطاع الحصان 

المرشح “الجلابي 1544” تحقيق الفوز.
وأقيـــم الشـــوط الثاني على كأس شـــركة 
كـــراون أندســـتريز لجيـــاد ســـباق التوازن 
“نتاج محلي” مسافة 1400 متر والجائزة 
3000 دينـــار، وتمكـــن الحصـــان المرشـــح 
“دانس مونكي” من تحقيق فوزه الثاني.

كأس  علـــى  الثالـــث  الشـــوط  وأقيـــم 
الدرجـــات  لجيـــاد  شـــريف  آل  مجموعـــة 
الثالثة والرابعة والمبتدئات “نتاج محلي” 
مســـافة 1600 متر والجائزة 2000 دينار، 
واستطاع الحصان “إمورتال” انتزاع أول 

انتصاراته. 
وأقيم الشـــوط الرابع على كأس مجموعة 

آل شـــريف للفئة الثانية من جياد الدرجة 
 1200 مســـافة  محلـــي”  “نتـــاج  الأولـــى 
دينـــار،   4000 والجائـــزة  مســـتقيم  متـــر 
واســـتطاعت الفـــرس المرشـــحة “صداره” 
تحقيق انتصارها الثاني على التوالي هذا 

الموسم.
وأقيم الشـــوط الخامس على كأس شركة 
كـــراون أندســـتريز لجيـــاد ســـباق التوازن 
“مســـتورد” مســـافة 1800 متـــر والجائـــزة 
2000 دينـــار ووســـط مشـــاركة كبيـــرة، إذ 
شـــهد عـــودة الفـــرس “ســـونيا هينـــي” إلى 

الانتصارات. 
كأس  علـــى  الســـادس  الشـــوط  وأقيـــم 
مجموعة آل شـــريف لجياد سباق التوازن 
“مســـتورد” مســـافة 1400 متـــر والجائـــزة 
4000 دينـــار، وتمكـــن الحصـــان “كينكس” 

من انتزاع الفوز.
وأقيم الشـــوط السابع والأخير على كأس 
عالـــي ســـبرنت لجيـــاد الفئـــة الثانيـــة من 
الدرجة الأولى “مســـتورد” مســـافة 1000 
متـــر مســـتقيم والجائـــزة 5000 دينـــار، إذ 
شـــهد أقوى المنافســـات في سباق الأمس 
الحصـــان  واســـتطاع  بالســـرعة،  وتميـــز 

المرشح “بيفرزون” انتزاع الفوز الأول.
وتـــم تتويـــج الفائزيـــن بكؤوس الســـباق، 
راشـــد  لنـــادي  التنفيـــذي  المديـــر  قـــام  إذ 
للفروسية وســـباق الخيل الشـــيخ سلمان 

بن راشـــد آل خليفـــة بتقديم كأس الواهو 
إلـــى المضمـــر الفائـــز يوســـف طاهـــر، ثـــم 
بتقديـــم  شـــريف  آل  علـــي  حســـين  قـــام 
قـــدم  إذ  شـــريف،  آل  كـــؤوس مجموعـــة 
كأس الشـــوط الثالـــث إلـــى المالـــك الفائز 
محمـــد عبدالرحيم، وكأس الشـــوط الرابع 
إلـــى المضمر الفائز جيمـــس نيلور، وكأس 
الشـــوط السادس إلى ســـمو الشيخ هاشم 
بن محمد بن ســـلمان آل خليفة، فيما قام 
مشرف العمليات بشركة كراون أندستريز 
عادل أســـيري بتقديم كأســـي الشركة إلى 
فـــوزي ناس، فيمـــا قام الشـــيخ دعيج بن 
ســـلمان بن مبارك آل خليفة بتقديم كأس 

عالي سبرنت إلى فوزي ناس.

سمو الشيخ عيسى بن سلمان خلال متابعته سباق الأمس

لقطات من التتويج

ســبــرنــت” “عــالــي  و  ــراون”  ــ ــ “ك و  شــريــف”  “آل  ــؤوس  ــ ك تــحــقــق  الــمــرشــحــة  ــاد  ــي ــج ال

عيسى بن سلمان يشهد السباق 14 للخيل

ناصر بن حمد: تسخير الرياضة في العمل الإنساني

 شــارك ممثــل جلالــة الملــك للأعمــال الإنســانية وشــؤون الشــباب ســمو الشــيخ ناصر 
بــن حمــد آل خليفــة فــي تحــدي ســوليدارتي للدراجــات الهوائيــة، الذي أقيــم بالتقنية 
الافتراضيــة ضمــن مبــادرات دعــم مرضــى الســرطان فــي اليــوم العالمــي للســرطان 
بمشــاركة متســابق فريــق البحريــن فيكتوريــوس مايكل لانــدا ونخبة من المتســابقين 

من مختلف دول العالم. 

 وأكـــد ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل 
خليفة أن المبادرات الإنســـانية وارتباطها 
بالرياضـــات المختلفـــة تـــدل علـــى أهميـــة 
دور الرياضة وتســـخيرها مـــن أجل العمل 
الإنســـاني والتأكيـــد علـــى أن الرياضـــة لا 
تقتصـــر فقط علـــى التنافس والســـعي من 
أجل تحقيق المراكز الأولى بل هي عنوان 
أشـــمل وتحمـــل مضاميـــن ومعانـــي وقيم 
نبيلـــة تجـــاه المجتمع وتســـاهم فـــي دعم 
المبـــادرات العالميـــة الراميـــة إلـــى تحقيق 
كافـــة  مـــن  والعـــاج  والســـامة  الصحـــة 

الأمراض. 
 وقـــال ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل 
خليفـــة “إنه فخر كبير جدا أن أشـــارك في 
هذا التحدي الكبير مع بقية المشـــاهير من 
مختلف دول العالم، الذي يهدف إلى دعم 
العمل الإنساني ومكافحة مرض السرطان، 
إضافـــة إلـــى دعم الجهـــود التي تقـــوم بها 
الأمم المتحدة والجمعيـــات العالمية التي 
تهتم بمكافحة مرض السرطان، الأمر الذي 
يؤكد أهمية الارتباط الوثيق بين الرياضة 
ودعم المبادرات العالمية التي تحمل قيما 
إنســـانية وتســـاعد المجتمـــع العالمي على 

تخطي تلك التحديات الصحية”. 
 وأضاف سموه “يعتبر تحدي سوليدارتي 
للدراجـــات الهوائيـــة مـــن أبـــرز الفعاليـــات 
الرياضيـــة علـــى المســـتوى العالمـــي وهـــو 
بمثابـــة منصـــة افتراضيـــة كبيـــرة يشـــارك 
العالميـــة  الشـــخصيات  مـــن  نخبـــة  فيـــه 
وتســـهم بقـــدرٍ كبيـــر فـــي جعـــل الرياضـــة 

أســـلوب حيـــاة وتوعيـــة المجتمـــع بأهمية 
دعـــم  إلـــى  إضافـــة  الرياضـــة،  ممارســـة 
التوجهـــات الأمميـــة والجمعيـــات العالمية 
التي تهـــدف إلى زيادة وعـــي جميع أفراد 
المجتمع العالمي بمخاطر مرض السرطان 
والتوعيـــة مـــن أجـــل تجنـــب الإصابـــة به، 
وجمـــع التبرعـــات لمســـاعدة المصابين به 
ومحاربتـــه والعمـــل علـــى تشـــكيل حلـــف 
رياضـــي عالمـــي يســـاهم فـــي دعـــم تلـــك 
التوجهـــات والمبادرات مـــن أجل مكافحة 

هذا المرض”. 
وبين ســـموه “أن مشـــاركة فريق البحرين 

فيكتوريـــوس فـــي هذا الســـباق من خلال 
نجومـــه يمثل مبادرة مـــن مملكة البحرين 
لإعـــاء قيـــم الرياضـــة النبيلـــة وعلاقتهـــا 
وإن  والخيريـــة،  الإنســـانية  بالأعمـــال 
مشـــاركة الفريـــق أعطـــت الســـباق زخمـــا 
تحقيـــق  فـــي  سيســـاهم  كبيـــرا  إعلاميـــة 

الأهداف النبيلة التي وجد من أجلها”. 
المزمنـــة  الأمـــراض  “أن  ســـموه  وتابـــع   
أصبحت منتشـــرة فـــي المجتمـــع العالمي، 

ومواجهتها تتطلب حلولً وتعاونًا من قبل 
القطـــاع الرياضـــي الـــذي يمتلـــك مقومات 
كثيـــرة ومتابعـــة جماهيريـــة عاليـــة، الأمر 
الذي يساهم في بث الرسائل التي تساهم 
فـــي التركيـــز علـــى الوقاية مـــن الأمراض 

بعدة مبادرات”. 
 هذا وشـــهد الســـباق مشـــاركة واسعة من 
المبـــادرات  ضمـــن  العالـــم  دول  مختلـــف 
الخيريـــة لمكافحة الســـرطان بما في ذلك 

جمعية البحرين للســـرطان التي شـــاركت 
في الفعالية. 

 وأقيـــم الســـباق الافتراضي وتـــم بثه في 
كبيـــرة  بمشـــاركة  دولـــة،   120 مـــن  أكثـــر 
جـــدًا مـــن المتســـابقين بتنظيم من شـــركة 

سوليدارتي. 
وشهد السباق مشاركة واسعة من مختلف 
فريـــق  أبطـــال  إلـــى  إضافـــة  العالـــم  دول 
البحرين فيكتوريوس للدراجات الهوائية 

أبرزهم مايكل لاندا.
وحظت الفعالية بانتشار واسع على نطاق 
التواصل الاجتماعي، إذ أبرز رواد وســـائل 
التواصل الاجتماعي مشاركة سمو الشيخ 
ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة فـــي الفعالية، 
معربيـــن عـــن تقديرهم للمبـــادرات الرائدة 
التي يطلقها ســـموه في المجال الإنســـاني 
وهـــو الأمـــر ليـــس بالغريـــب علـــى ســـموه 

الداعم الكبير لكافة المبادرات.
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الســرطان مرضــى  لدعــم  بُعــد  عــن  الهوائيــة  الدراجــات  ســباق  فــي  شــارك  ســموه 
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مشاركة واسعة من 
فريق فيكتوريوس 

البحرين ومختلف 
دول العالم

رواد التواصل 
الاجتماعي يشيدون 

بمبادرات ناصر بن 
حمد الإنسانية



تدخل منافسات دوري عيسى بن 
راشد لأندية الدرجة الأولى للكرة 
الطائرة مرحلة جديدة من الإثارة 
للمسابقة  الذهبي  المربع  بانطلاق 
)نصف النهائي الأول( عندما يلتقي 
6:15 مساء  الساعة  السبت  اليوم 
داركليب  أمــام  )الوصيف(  الأهلي 
على  مساء   7:30 الساعة  الثالث 

صالة عيسى بن راشد الرياضية.
قد  والمحرق  النجمة  لقاء  وكــان 
ــق بسبب  ــت لاحــ ــى وقــ ــ تـــأجـــل إل
تــعــرض عــدد مــن لاعــبــي المحرق 
للإصابة بفايروس كورونا “كوفيد 

 .”19 –
ويـــتـــأهـــل لــلــنــهــائــي الـــفـــائـــز مــن 
مواجهتين من أصل ثلاث ويمتلك 

فــوزا واحــدا في متناول  المحرق 
يـــديـــه بــصــفــتــه مـــتـــصـــدر الـــــدور 
التمهيدي بحسب نظام المسابقة.

داركليب  على  الأهــلــي  فــوز  رغــم 
إلا   ،3/0 بــنــتــيــجــة  وإيـــابـــا  ــا  ــابـ ذهـ
كليا  تختلف  ــيــوم  ال مــواجــهــة  أن 
ــعــنــيــد”  لأهــمــيــتــهــا بــالــنــســبــة لــــ “ال
العهد  حامل لقب كأس سمو ولي 
والــســاعــي لــلــمــنــافــســة عــلــى لقب 

بطولة الدوري.
ــيــب تــحــت قــيــادة الــمــدرب  داركــل

يتسلح  “ســيــرجــيــو”  الـــبـــرازيـــلـــي 
“مــارتــن”  السلوفاكي  بالمحترف 
ابراهيم  علي  النجم  على  ويعول 
الذي يعتبر الخيار الهجومي الأول 
ــعــــاب مــحــمــود حسن  ــ ــع الأل ــصــان ل
محمود  يشكل  كما  و1   2 بمركزي 
عــبــدالــواحــد ركــيــزة أســاســيــة مع 
جعفر،  عــبــدالله  مشاركة  احتمال 
وحسن  عيسى  أيــمــن  يمثل  فيما 
تشكيل  فـــي  بـــــارزا  دورا  عــبــاس 

حوائط الصد والهجوم السريع.
عــلــى الــطــرف الآخـــر فـــإن الأهــلــي 
بن  نــزار  التونسي  المدرب  بقيادة 
الــصــورة  لمحو  يسعى  فــإنــه  قـــارة 
الــســيــئــة الـــتـــي ظــهــر عــلــيــهــا بعد 
خسارته الأخيرة من المحرق 3/0 

والعودة إلى حصد البطولات بعد 
أن ودع الموسم الماضي من غير 

أي بطولة.
أبــرز  مــن  كوكبة  الــفــريــق  ويمتلك 
مقدمتهم  فــي  الــدولــيــة  الــعــنــاصــر 
الشقيقان ناصر ومحمد عنان في 

ــراف والــمــحــتــرف الــبــرازيــلــي  الأطــ
علي  الارتكاز  ولاعبا  “جوفينتينو” 
الخباز ويمتلك  الصيرفي وعباس 
ــمـــن هــرونــة  الـــفـــريـــق الــلــيــبــرو أيـ
والتغطية  الاستقبال  في  المتميز 

الدفاعية.

دوري عيسى بن راشد يدخل مرحلة الإثارة

فريق الأهليفريق داركليب

حقق المنامة فوزا جديدا في دوري 
ناصر بن حمد الممتاز لكرة القدم، بعد 
أن تخطى المنامة بـ 5 أهداف مقابل 
ــتــي جمعت  اثــنــيــن، فـــي الـــمـــبـــاراة ال
الطرفين، الجمعة، على استاد الشيخ 
بـــن مــحــمــد آل خــلــيــفــة، ضمن  عــلــي 

منافسات الجولة 9 للمسابقة.
ــى الــمــنــامــة بــهــذا الـــفـــوز إلــى  ــقـ وارتـ
خصوصا  مــؤقــتــا،  الترتيب  وصــافــة 
للرفاع  مؤجلين  لقاءين  وجـــود  مــع 

الشرقي أمام المالكية والحد.
وجاءت المباراة مثيرة في مجرياتها، 
هدف  تسجيل  من  المنامة  تمكن  إذ 
السبق بكرة رأسية لمهدي عبدالجبار 
يــعــادل  أن  قــبــل   ،)11( الــدقــيــقــة  فــي 
ــرأســيــة لــمــمــادو  ــلـــي الــنــتــيــجــة ب الأهـ
عــبــدالــجــبــار  مــهــدي  وواصـــــل   .)20(

كرة  الثاني من  الهدف  تألقه وسجل 
الحارس عبدالله  ثابتة سكنت شباك 
الثاني،  الشوط  وفي   .)41( ــذوادي  ال
للأهلي  التعادل  غالب  عيسى  سجل 
المنامة  واستعاد   .)53( الدقيقة  عند 
متتالية:  أهـــداف   3 وسجل  التفوق 

ثم   )57( الدقيقة  فــي  عـــادل  محمد 
عيسى موسى هدفين في الدقيقتين 

)76( و )81(.
أدار المباراة الحكم إسماعيل حبيب، 
سعد  وعلي  صالح  عبدالله  وعــاونــه 

والحكم الرابع نواف شكرالله.

من لقاء المنامة والأهلي

الثانــي الشــوط  فــي  انهــارت  الصفــراء”  “النســور 
المنامة يستعرض بالخمسة في مرمى الأهلي

أنــقــذ مـــدافـــع الــنــجــمــة عــلــي خليل 
أن  بعد  محققة،  هزيمة  مــن  فريقه 
المالكية،  أمام  التعادل  سجل هدف 
الطرفين،  جمعت  التي  المباراة  في 
الــجــمــعــة، ضــمــن خـــتـــام مــنــافــســات 
ــاصــر بـــن حمد  ــدوري ن ــ ــة 9 لـ الــجــول
الممتاز لكرة القدم للموسم الرياضي 

.2021 - 2020
فوزه  لتحقيق  يتجه  المالكية  وكان 
بعد  ــدوري،  الـ منافسات  في  الثاني 
أن سجل لاعبه أحمد يوسف هدف 
السبق في الدقيقة )72(، إلا أن علي 
وسجل  للنجمة  الموقف  أنقذ  خليل 

هدف التعادل في الدقيقة )90+4(.
ــرة فــي  ــثـــيـ ــاراة مـ ــ ــبـ ــ ــمـ ــ وجـــــــــاءت الـ
مــجــريــاتــهــا، خــصــوصــا مـــع وجـــود 
الـــفـــرص الــمــحــقــقــة لــلــتــهــديــف على 

مــرمــى الــحــارســيــن مــحــمــد مــرهــون 
في  الكعبي  وعــبــدالله  المالكية  فــي 

النجمة.

أدار المباراة الحكم عيسى عبدالله، 
وأحمد سيف،  وعاونه محمد جعفر 

والحكم الرابع عبدالله قاسم.

محققــة هزيمــة  مــن  فريقــه  أنقــذ  خليــل  علــي 
النجمة يخطف التعادل من المالكية

جدول الترتيب

)25 نقطة(الرفاع1

)17 نقطة(المنامة2

)14 نقطة(الرفاع الشرقي3

)11 نقطة(الحد4

)9 نقاط(البديع5

)9 نقاط(النجمة6

)9 نقاط(المحرق7

)8 نقاط(الأهلي8

 )7 نقاط(البسيتين9

)6 نقاط(المالكية10

تفتتح اليوم )السبت( منافسات الجولة الثانية من دوري 
مباراة واحدة لحساب  بإقامة  اليد  لكرة  الأولى  الدرجة 
المجموعة الأولى تجمع فريقي باربار والنجمة وذلك في 
تمام الساعة 7 مساءً على صالة اتحاد اللعبة بأم الحصم.
وستكون هذه المباراة هي الأولى لكلا الفريقين بعدما تأجل 
إصابات  لوجود  السابقة؛  بالجولة  التضامن  مع  باربار  لقاء 
فيروس كورونا بصفوف الأخير، فيما النجمة غُيب إجباريًا.

ودون شك أن المواجهة ستكون قوية ومثيرة للغاية بينهما 
والشباب  الخبرة  بين  الممزوجة  البشرية  الإمكانات  بسبب 
يجعل  الــذي  الأول  الانتصار  بتحقيق  ولسعيهما  جهة  من 
انطلاقتهما سليمة نحو المراحل المقبلة؛ من أجل المنافسة 
ــى قــطــع تـــذكـــرة الــعــبــور  عــل
ــلـــدور الأهــــم مـــن جهة  لـ

أخرى.
النجمة  فريق  يقود 
ســيــد عــلــي فــاحــي 
ــى  ــلـ ويـــــــــشـــــــــرف عـ
تدريب باربار حسن 
ــة الـــفـــوز  ــفـ ــدن، وكـ ــ مــ

متساوية بينهما.

باربار يواجه النجمة اليوم
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الاتحاد العربي للصحافة الرياضية يلتزم الصمت
الخارجية بالدوريات  العرب  اللاعبين  أفضل  استفتاء  عن  يوسف  عبدالله  غياب  إزاء 

الذي طرحه  التساؤل  رغم مرور أسبوع على 
ــبــاد ســبــورت” بــشــأن عــدم إدارج الاتــحــاد  “ال
الــاعــب  لاســـم  الــريــاضــيــة  للصحافة  الــعــربــي 
البحريني المحترف في صفوف سلافيا براف 
الــتــشــيــكــي عــبــدالله يــوســف ضــمــن اســتــفــتــاء 
الاتحاد العربي السنوي لأفضل لاعب كرة قدم 
عربي في الدوريات الخارجية، لم يتلق “البلاد 
سبورت” أي رد أو توضيح عن أسباب غياب 

اسم اللاعب عن القائمة التي تم اختيارها.
في  عــربــي  لاعــب  أفــضــل  لجائزة  المرشحون 
الدوريات الخارجية هم كلا من محمد صلاح 
حكيمي  أشرف  الإنجليزي(،  ليفربول   - )مصر 
محرز  رياض  الإيطالي(  انترميلان   - )المغرب 
)الجزائر - مانشستر سيتي الإنجليزي(، ياسين 
إسماعيل  الإسباني(،  اشبيلية   - )المغرب  بونو 
الإيطالي(،  ميلان  ســي  اي   - )الــجــزائــر  بناصر 

ــزري )تـــونـــس - ســـانـــت ايــتــيــان  ــخــ ــ وهـــبـــي ال
الــنــنــي )مــصــر - الارســنــال  الــفــرنــســي(، محمد 
)الــعــراق - ريــال  الإنــجــلــيــزي( جستين مــيــرام 

سانت ليك الأميركي(.
وتوج اللاعب البحريني عبدالله يوسف بلقب 
 -  2019 الماضي  الموسم  الممتاز في  الــدوري 
2020 مع نادي سلافيا براغ التشيكي؛ ليصبح 
أول لاعب خليجي يفوز ببطولة دوري أوروبي 

بالدرجة الممتازة.
ــد الـــزمـــاء فـــي لــجــنــة الاســتــفــتــاء  وكــــان أحــ
من  بالسعي  ــد  ووعـ الــتــســاؤل  مــع  تفاعل  قــد 
العربي  الاتحاد  أن  إلا  والتوضيح،  الــرد  أجــل 
توضيح  بـــأي  يـــدل  ــم  ل الــريــاضــيــة  للصحافة 
ــم الــاعــب  لــلــكــشــف عـــن أســـبـــاب ســقــوط اســ
والاشتراطات  المعايير  وعن  يوسف  عبدالله 
القائمة  تلك  اخــتــيــار  أســاســهــا  على  تــم  الــتــي 
إن  إذ  الاستفهام،  سبورت”  “البلاد  لـ  ليتسنى 

التوضيح  دون  الصمت  يلتزم  مــازال  الاتحاد 
أم  اللاعب قد سقط سهوا  اســم  كــان  إذا  عما 
إن هناك أسبابا ومعايير منطقية دفعته لعدم 

إدراج اسم اللاعب.
العربي  الاتحاد  “البلاد سبورت” جهود  ويقدر 
جميل  مــحــمــد  بــقــيــادة  الــريــاضــيــة  للصحافة 
عــبــدالــقــادر ومــســاعــيــه الــخــيــرة فــي الارتــقــاء 
الرياضية  الحركة  ودعــم  الرياضي  بــالإعــام 

عبدالله يوسف حاملا قميص نادي سلافيا براغ التشيكيالعربية.

داركليب يواجه 
الأهلي لرد الاعتبار 

بالمربع الذهبي

الـــرفـــاع يكسب البــديــع بثنــائيــة
“السماوي” بطل الشتاء في دوري ناصر بن حمد الممتاز

واصل الرفاع سلسلة انتصاراته 
في دوري ناصر بن حمد الممتاز 
فوزا  حقق  أن  بعد  الــقــدم،  لكرة 
على  وذلــك  التوالي،  على  ثامنا 
ــديــع بــهــدفــيــن دون  ــب حــســاب ال
الــتــي جمعت  ــمــبــاراة  ال فــي  رد، 
استاد  على  الجمعة،  الطرفين، 
ــي، ضــمــن  ــ ــنـ ــ ــوطـ ــ ــن الـ ــريــ ــحــ ــ ــب ــ ال

منافسات الجولة 9 للمسابقة.
ــاع فــي  ــ ــرفـ ــ ــاوي الـ ــ ــم ونـــجـــح ســ
متقدما  الأول  الـــشـــوط  إنـــهـــاء 
مهدي  الــاعــب  عبر  جــاء  بهدف 
حــمــيــدان مــن كــرة رأســيــة عجز 
حـــــارس الـــبـــديـــع عـــن الــتــصــدي 

وفــي   .)27( الــدقــيــقــة  عــنــد  لــهــا 
الشوط الثاني، نجح الفريق في 
هجمة  عــبــر  النتيجة  مضاعفة 
محمد  خلالها  مــن  لعب  منظمة 
مرهون كرة عرضية تابعها علي 
البديع  مرمى  في  بسهولة  مدن 

في الدقيقة )76(.
الفوز جدارته  بهذا  الرفاع  وأكد 
مع  الـــدوري  منافسات  بــصــدارة 
تعادل  إذ  الأول،  القسم  نهاية 
فقط في الجولة الأولى ثم حقق 
8 انتصارات آخرها على حساب 

البديع  تعرض  حين  في  البديع، 
لخسارة ثانية على التوالي.

ــيــد  ول الـــحـــكـــم  ــاراة  ــ ــب ــ ــم ــ ال أدار 
شاهين  نــواف  وعاونه  محمود، 
والحكم  الدوسري  وعبدالرحمن 

الرابع محمد بونفور.

حسن علي

علي مجيد

أحمد مهدي | تصوير: رسول الحجيري

أحمد مهدي

من لقاء الرفاع والبديعفرحة لاعبي الرفاع بالهدف الأول

أحمد مهدي | تصوير: رسول الحجيري

حسن علي

من المباراة
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المملكة العربية تؤكد رغبتها في التوصل لـ “حل سياســي شــامل” في اليمن

السعودية: سنواصل العمل مع أميركا لمواجهة أعدائنا المشتركين

أعلـــن وزيـــر الدولة للشـــؤون الخارجية عضو مجلس 
الوزراء الســـعودي عادل الجبيـــر، أن “خطاب الرئيس 

الأميركي جو بايدن كان تاريخيًا”. 
وقال في سلســـلة تغريدات على تويتر أمس الجمعة 
“أكـــد التزام أميـــركا بالعمل مـــع الأصدقـــاء والحلفاء 

لحل النزاعات والتعامل مع التحديات”.
كمـــا أضـــاف “نتطلـــع إلـــى العمـــل مـــع أصدقائنـــا فـــي 
ومواجهـــة  النزاعـــات  لإنهـــاء  المتحـــدة  الولايـــات 

التحديات، كما فعلنا منذ أكثر من 7 عقود”.
بذلتـــا  وأميـــركا  “الســـعودية  أن  أوضـــح  ذلـــك  إلـــى 
التضحيات في تحرير الكويت وفي محاربة القاعدة 
بما في ذلك في اليمن وداعش في سوريا، وسنواصل 

الوقوف معًا لمواجهة أعدائنا المشتركين”.
يذكـــر أن المملكـــة العربيـــة الســـعودية كانـــت رحبت 
مســـاء الخميس، بخطاب بايدن، الذي شدد فيه على 
التزام الولايات المتحدة بالتعاون مع المملكة للدفاع 
عن ســـيادتها والتصدي للتهديدات التي تســـتهدفها. 
الولايـــات  مـــع  التعـــاون  لتعزيـــز  “سنســـعى  وقالـــت 
المتحـــدة لحمايـــة مصالحنـــا المشـــتركة، ومواجهـــة 
التطـــرف والإرهاب”. كما أكدت علـــى موقفها الثابت 
في دعم التوصل لحل سياسي شامل للأزمة اليمنية. 
وذكـــرت فـــي بيـــان نشـــرته وكالـــة الأنباء الســـعودية 
أنهـــا “ترحـــب بتأكيد الولايـــات المتحدة علـــى أهمية 
دعـــم الجهود الدبلوماســـية لحل الأزمـــة اليمنية، بما 
في ذلـــك جهود المبعـــوث الأممي مارتـــن غريفثس”، 

مضيفة أنها قامت في هذا الإطار بعدد من الخطوات 
المهمة لتعزيز فرص التقدم في المسار السياسي، بما 
فـــي ذلـــك إعـــان التحالف وقـــف إطلاق النار بشـــكل 
أحادي استجابة لدعوة الأمين العام للأمم المتحدة”.

إلـــى ذلك، شـــددت على تطلعهـــا إلى العمـــل مع إدارة 
الرئيـــس بايـــدن ومع المبعـــوث الأميركـــي لليمن تيم 
ليندركينـــغ، والأمم المتحـــدة وكافة الأطراف اليمنية 
ودول التحالف في ســـبيل التوصل إلى حل سياسي 
شـــامل فـــي اليمن، بناء على قـــرار مجلس الأمن رقم 
الحـــوار  ومخرجـــات  الخليجيـــة  والمبـــادرة   2216
الوطنـــي اليمني، وهو ما تســـعى إليـــه المملكة للعبور 

باليمن الشقيق نحو الاستقرار والنماء”.
وأشـــارت إلـــى أنها مســـتمرة في جهودها المشـــهودة 
لتخفيف المعاناة الإنســـانية للشـــعب اليمني الشقيق، 
إذ بلـــغ مـــا قدمتـــه من عون في هذا الشـــأن للأشـــقاء 
فـــي اليمـــن أكثـــر مـــن 17 مليـــار دولار في الســـنوات 
القليلـــة الماضية. كمـــا أكدت أن “المملكـــة تتطلع إلى 
اســـتمرار وتعزيـــز التعـــاون والتنســـيق مـــع الولايـــات 

المتحـــدة للتعامل مـــع التحديات في المنطقة بما في 
ذلك الدفع بعملية الســـام في الشـــرق الأوسط وحل 

النزاعات ودعم الاســـتقرار في لبنان، سوريا، العراق، 
أفغانســـتان، ومنطقة القرن الإفريقي ودول الساحل، 

ومواجهة التطرف والإرهاب”.

دبي - العربية.نت

عادل الجبير

القدس المحتلة ـ أ ف ب

ــبـــاح الــجــمــعــة  قــتــل فــلــســطــيــنــي صـ
ــاص حـــــــــارس مـــســـتـــوطـــنـــة  ــ ــرصــ ــ ــ ب
الضفة  شمال  عشوائية  إسرائيلية 
بعد  الشاب  دخلها  المحتلة  الغربية 
الــلــيــل فــي ســيــارتــه، وفــق  منتصف 

مصادر إسرائيلية وفلسطينية.
الفلسطينية  الأنــبــاء  وكــالــة  وقــالــت 
ــا” اســتــشــهــد صــبــاح  ــ ــ ــرســمــيــة “وف ال
الجمعة، الشاب خالد ماهر نوفل )34 
عاما( من قرية رأس كركر، غرب رام 
الله، بعد أن أطلق مستوطنون النار 
القريب  “الريسان”  جبل  على  عليه، 
مــن الــقــريــة”. فــي أعــقــاب الــحــادث، 
الإسرائيلي  الجيش  جــنــود  اقتحم 

صباح الجمعة قرية رأس كركر.
قــوات  “إن  القرية  مــن  وقــال سكان 

اقــتــادت والـــده وشقيقه  الاحــتــال 
ومــازالــت  مقتنياته  عــلــى  لــلــتــعــرف 
قال  جهته،  مــن  جــثــمــانــه”.  تحتجز 
الجيش إنه “تم شل حركته من قبل 
افرايم  ساديه  مزرعة  حــراس  أحــد 
مدينة  من  بالقرب  إليها  دخــل  التي 

قلقيلية الفلسطينية”. 
كــمــا ذكـــر أنـــه “لـــم يــتــم الــعــثــور على 
وصفه  الــذي  الشاب  بحوزة  ســاح” 
الشؤون  وزيــر  ودان  “مهاجم”.  بأنه 
الشيخ  حسين  الفلسطينية  المدنية 
مقتل ماهر نوفل، وقال عبر تغريدة 
جاءت  قتله  عملية  إن  تويتر  على 
“بعدما قام المستوطنون بالاستيلاء 
ووضــعــوا  نــوفــل  لعائلة  أراض  على 

كرافانات متنقلة فيها”.

استشهاد فلسطيني برصاص الاحتلال في الضفة الغربية

طهران ـ آر تي

قال مساعد وزير الخارجية الإيراني عباس عراقجي “إن تغيير واشنطن 
لنهجهــا مــع طهــران محــل ترحيــب، وقــد يحــدث فــي الأســابيع المقبلة”، 

مضيفا أن هناك احتمالا أن تحول القوى الظلامية دون حدوث ذلك.

السياســـي  المســـاعد  وأضـــاف 
لوزيـــر الخارجيـــة الإيرانـــي وكبيـــر 
المفاوضين في الملف النووي، أثناء 
حفـــل تكريـــم مديريـــن فـــي مجال 
خلـــق فرص العمل فـــي طهران، إنه 
“إذا رغبت إدارة بايدن بالعودة إلى 
الاتفـــاق النـــووي فعليهـــا أن تلغـــي 
العقوبـــات عن إيران كخطوة أولى، 
ســـيتلوها تنفيذ طهران لالتزاماتها، 

بشـــكل  يتـــم  أن  يمكـــن  وهـــذا 
منسق ومتوال”.

عراقجـــي  وتابـــع 
الإدارة  “حديـــث 
الجديـــدة  الأميركيـــة 

عن العودة إلى الاتفاق 

سياســـة  عـــن  والتخلـــي  النـــووي 
الضغـــوط القصوى ناجم عن فشـــل 
إن  وقـــال  الســـابقة”،  السياســـة 
“عـــزم إدارة بايـــدن تغييـــر سياســـة 
الضغـــوط القصـــوى يعـــود إلـــى أن 
إيـــران لـــم تســـمح لتلـــك السياســـة 

بتحقيق أهدافها”.
إدارة  “إعـــان  أن  عراقجـــي  وأكـــد 
الســـابق  النهـــج  تصحيـــح  بايـــدن 
والعودة إلى الدبلوماسية محل 
لكـــن  طهـــران،  فـــي  ترحيـــب 
مـــن الطبيعـــي أن تصحيح 
مســـؤولية  المســـار 
الطرف المقابل وليس 

إيران”.

طهران تعول على تغيير واشنطن نهجها

موسكو ـ وكالات

وصـــف “الكرملين”، أمـــس الجمعة، التصريحـــات التي أدلى بها 
الرئيـــس الأميركـــي جـــو بايـــدن، بــــ “الخطـــاب العدوانـــي وغير 

البناء”، مشيرا إلى أنه لن يتهاون مع أي إنذارات أميركية.
وتعهـــد بايـــدن، يـــوم الخميـــس، بعهـــد جديـــد فـــي السياســـة 
الخارجيـــة الأميركية في أول خطاب دبلوماســـي له منذ توليه 

الرئاسة.
وقال: إنه أبلغ نظيره الروسي فلاديمير بوتين، بأن أيام تراجع 
الولايـــات المتحـــدة في مواجهة ما وصفهـــا بأنها أفعال عدائية 

من جانب روسيا قد ولت.
وعلى صعيد آخر، دعا بايدن الســـلطات الروســـية، إلى الإفراج 
الفوري وغير المشـــروط، عن المعارض أليكســـي نافالني، الذي 

أدين بعامين من السجن، أخيرا، عقب عودته إلى البلاد.
دميتـــري  للصحافييـــن  الكرمليـــن  باســـم  المتحـــدث  وصـــرح 
بيسكوف، أمس الجمعة “هذا خطاب عدواني للغاية وغير بناء 

مع الأسف”.
لكنـــه أضـــاف أن “الكرملين” يأمل أنه ما تزال ثمة فرصة لحوار 

مثمر بين البلدين عندما تتلاقى مصالحهما.
وفـــي وقت ســـابق، قامت الولايـــات المتحدة وروســـيا بتمديد 

اتفاقية الحد من الأسلحة الاستراتيجية، لـ 5 سنوات.
ويأتي إعلان بايدن عن نهج مختلف حيال روسيا، بينما كانت 
تُتهـــم إدارة الرئيـــس الســـابق دونالـــد ترامـــب، بالتغاضـــي عـــن 

أعمال موسكو.
وطالمـــا اتُهمـــت روســـيا بمحاولـــة التدخـــل فـــي الانتخابـــات 
الأميركيـــة، لكن موســـكو نفـــت مـــرارا أي تورط لهـــا، واعتبرت 
هذه الاتهامات بمثابة “مناكفات سياسية داخلية” في الولايات 

المتحدة.

وصــف تصريحاته بـــ “الخطــاب العدوانــي وغيــر البناء”
“الكرملين” يرد على “وعيد بايدن”: لا تهاون مع أي إنذار

جنيف ـ وكالات

أعلنـــت مندوبـــة الأمـــم المتحـــدة إلى ليبيـــا بالإنابة، ســـتيفاني 
وليامـــز، أمس الجمعة، فوز القائمـــة الثالثة في المرحلة الثانية 
مـــن الجولـــة الثانيـــة لانتخـــاب أعضـــاء الســـلطة التنفيذية في 
ليبيـــا، ليصبح محمد يونس المنفي رئيســـا للمجلس الرئاســـي، 

وعبد الحميد دبيبه رئيسا للحكومة المقبلة.
وتضـــم القائمـــة الثالثـــة التـــي فازت بــــ 39 صوتا مـــن أصل 74، 
رئيس المجلس الرئاسي محمد يونس المنفي، وعضو المجلس 
الرئاســـي موســـى الكوني، وعضـــو المجلس الرئاســـي عبد الله 

حسين اللافي، ورئيس الحكومة عبدالحميد محمد دبيبه.
أمـــا القائمة الرابعة، التي فازت صباح الجمعة بالمرحلة الأولى، 
فقـــد حصلـــت فـــي المرحلـــة الثانيـــة علـــى 34 صوتـــا، إذ امتنع 
أحد المشـــاركين عن التصويت. وكان كل المرشـــحين للســـلطة 
التنفيذية الانتقالية في ليبيا قد فشـــلوا في الحصول على 70 
في المئة من الأصوات المطلوبة خلال المرحلة الأولى، لينتقل 
الاقتراع في جنيـــف إلى المرحلة الثانية، أمس الجمعة، بنظام 
القوائـــم. وعلقت المبعوثة الأممية إلى ليبيا بالإنابة، ســـتيفاني 
وليامز، على نتائج عملية التصويت، قائلة إن المجتمع الدولي 

سيدعم نتائج الانتخابات وسيراقب من تم انتخابه أمس.

وأضافـــت أنـــه علـــى الحكومة الليبيـــة المقبلـــة أن تحصل على 
ثقة البرلمان خلال 21 يوما. وشـــددت المســـؤولة الأممية على 
أنـــه على الحكومة المقبلـــة أن تكون “حكومـــة كفاءات وتمثل 
الشـــعب الليبي”. وتابعت: “يجب على الحكومة الليبية المقبلة 
أن تحقـــق العدالـــة الاجتماعيـــة، وأن تلتـــزم بخارطـــة الطريـــق 
وإجـــراء الانتخابات في موعدها”. وأكدت وليامز على ضرورة 
أن تلتـــزم الحكومـــة المقبلة باتفاق وقف إطـــاق النار وإخراج 

المرتزقة من البلاد.

انتخاب سلطة تنفيذية جديدة والمنفي رئيسا للمجلس الرئاسي
ليبيا... عبدالحميد دبيبه رئيسا للحكومة المقبلة

رانغون ـ أ ف ب

تــجــمــع الـــمـــئـــات أمــــس الــجــمــعــة في 
ــا عــلــى الانـــقـــاب  رانـــغـــون احــتــجــاجً
الــذي أطــاح بحكومة أونــغ ســان سو 
الجيش  يكثف  فيما  المدنية،  تشي 

الاعتقالات. 
 وتظاهر مئات من الأساتذة والطلاب 
ــام جــامــعــة فــي رانـــغـــون، فــي أكبر  أمـ
ــيــوم مــنــذ الانــقــاب  تــظــاهــرة حــتــى ال

العسكري. 
بالأصابع  التحية  المتظاهرون  وأدى 
الثلاثة في خطوة تدل على المقاومة 
سان  لأونــغ  مؤيدة  بشعارات  وهتفوا 
باسم  متحدث  أفــاد  التي  تشي،  ســو 

حزبها أنها “قيد الإقامة الجبرية” 
في العاصمة نايبيداو وهي 

“بصحة جيدة”. 
وتــــــتــــــواصــــــل حـــركـــة 
ــاب  ــ ــقـ ــ مــــقــــاومــــة الانـ
ميانمار.  فــي  بــالاتــســاع 

عدة  وزارات  فــي  موظفون  وتــوقــف 
في العاصمة عن العمل. 

افتراضية  جلسة  نــائــب   300 ونــظــم 
ــديــد بــســيــطــرة الـــجـــيـــش عــلــى  ــن ــت ــل ل

البرلمان. 
وعـــنـــد الـــلـــيـــل، قــــام ســـكـــان رانـــغـــون 
بــإطــاق أبــــواق الــســيــارات والــطــرق 
على أواني الطبخ على التوالي “لطرد 

الشياطين” العسكريين.
 7 بالسجن  شخصًا   20 على  وحــكــم 
عـــن غضبهم،  تــعــبــيــرهــم  ــداة  غــ ــام  ــ أي
بسبب  4 طلاب  لـ  التهم  فيما وجهت 

مشاركتهم في تظاهرة. 
ويــــواصــــل الـــعـــســـكـــريـــون الـــذيـــن 
عملية  الاثنين  بانقلابهم  أنهوا 
الانـــتـــقـــال الـــديـــمـــوقـــراطـــي 
الــهــشــة أصـــاً فــي الــبــاد، 
الرغم  على  اعتقالاتهم 

من الإدانات الدولية.

احتجاجات ضد الانقلاب في ميانمار
واشنطن ـ وكالات

صـــوت مجلـــس الشـــيوخ الأميركي، 
قـــرار  علـــى  الجمعـــة،  أمـــس  فجـــر 
إبقاء ســـفارة الولايات المتحدة في 
القدس بأغلبية 97 مقابل 3، وفق ما 
نقلته صحيفة “جيروزاليم بوست”.

وقـــال عضـــو مجلـــس الشـــيوخ عن 
ولايـــة أوكلاهوما، الجمهـــوري جيم 
إينهـــوف إن “التعديـــل لا ينبغـــي أن 
يكون مثيرا للجدل لأي شخص. لقد 
كان موقفنـــا في الولايـــات المتحدة 
منذ 25 عاما أن القدس هي عاصمة 
إســـرائيل، ويجب أن تكون سفارتنا 

في القدس”.
الثلاثـــة  الأصـــوات  وتعـــود 

المعارضة للقرار للسيناتور 
بيرنـــي  الديمقراطـــي 
ساندرز من فيرمونت، 
وإليزابيـــث وارين من 
وتوم  ماساتشوستس، 

كاربر من ديلاوير.
وينظـــر إلى التصويـــت إلى حد كبير 
علـــى أنـــه رمـــزي، باعتبـــار أن إدارة 
بايـــدن  جـــو  الديمقراطـــي  الرئيـــس 
ذكرت بالفعل قبـــل ذلك أنها لا تنوي 
نقل الســـفارة الأميركية من القدس، 
وهـــي الخطـــوة التـــي جـــاءت العام 
2018 من قبل إدارة الرئيس السابق 

دونالد ترامب.
يذكـــر أن بايـــدن عندمـــا كان عضـــوا 
فـــي مجلـــس الشـــيوخ، أيـــد قانـــون 
الكونغـــرس لعـــام 1995، الـــذي نص 
على نقل الســـفارة الأميركية من تل 
أبيـــب إلى القدس، لكن الرؤســـاء 
كلينتـــون  بيـــل  الســـابقين، 
وبـــاراك  بـــوش  وجـــورج 
اســـتخدموا خيار  أوباما، 
تنفيذ  لتأخيـــر  التنـــازل 

القانون.

“الشيوخ الأميركي” مع قرار إبقاء السفارة في القدس

في  القاعدة  تنظيم  فــرع  زعيم  اعتُقل 
باطرفي،  خــالــد  الــعــرب  وجــزيــرة  اليمن 
ــاد تــقــريــر لــأمــم الــمــتــحــدة،  ــق مــا أفــ وفـ
صدر أمس الخميس. وحسب التقرير تم 

الاعتقال “قبل أشهر عدّة”.
تابع  مراقبة  فريق  أعــدّه  الــذي  والتقرير 
الأمــن،  لمجلس  وأرسِــل  المتحدة  للأمم 
الذي تولّى قيادة  أنّ باطرفي  أشار إلى 
تنظيم القاعدة في اليمن وجزيرة العرب 
قبل عام اعتُقل خلال “عمليّة في مدينة 

الغيضة بمحافظة المهرة في أكتوبر”.

دبي ـ العربية. نت: 

ميليشــيا «« تتبعــه  مســتمر  مسلســل  فــي 
الحوثــي لنهــب مســاعدات الفقــراء فــي 
فــي  الأهالــي  مــن  المئــات  شــكا  اليمــن، 
العاصمة صنعاء من نهب قيادات حوثية 
لمخصصاتهــم مــن المســاعدات الغذائية 
التــي يقدمهــا برنامج الإغاثة المدرســية 
الممــول من قبــل برنامج الغذاء العالمي. 
كمــا عبــر الأهالــي عن اســتيائهم لتجاهل 
وتغاضي الأمم المتحدة وبرنامج الغذاء 
العالمي لمناشــداتهم جــراء نهب قيادات 
المليشــيات الحوثية لمخصصاتهم طيلة 
الأشــهر الماضية. وأكدوا أن المساعدات 
الغذائيــة المخصصــة لهــم والتــي تقــدم 
من برنامج الإغاثة المدرســية لمديريات 
علــى  لتصرفهــا  العشــر  العاصمــة  أمانــة 
يعــرف  لا  والمحتاجــة  الفقيــرة  الأســر 
أن  ذلــك، أوضحــوا  إلــى  أيــن مصيرهــا. 

قيــادات المديريــات والمعنيين المعينين 
يقومــون  الحوثيــة  الميليشــيات  مــن 
بإســقاط أســمائهم مــن كشــوف الصــرف 
بشــكل شــهري ويعدونهــم وعــودا كاذبــة 
القــادم  الشــهر  مخصصاتهــم  بصــرف 
وهكــذا طيلة الأشــهر الماضية. وأشــاروا 
إلــى أن الســات الغذائيــة تصــرف فقــط 

لأســر قتلى الميليشيا والعناصر الموالية 
كل  فــي  حــارة  كل  مســتوى  علــى  لهــا 
حرمــان  يتــم  بينمــا  مديريــة  بــكل  حــي 
الأســر الفقيــرة والمحتاجــة والنازحيــن. 
قامــت  الحوثــي  ميليشــيات  وكانــت 
بشــلل  مســاعدات طبيــة خاصــة  بنهــب 
الأطفــال وإنفلونزا الخنازير في عدد من 

المحافظات وقامت ببيعها للمستشفيات 
الخاصــة بمبالــغ كبيرة، ونهــب مبلغ 600 
مليون ريال تابع لمنظمة الصحة العالمية 
فــي  الأطفــال  شــلل  بلقاحــات  خــاص 
المحافظــات الخاضعــة لســيطرتها. كمــا 
منعــت 120 موظفــا أمميــا مــن الوصــول 
إلى أحد مخازن برنامج الأغذية العالمي 
 51 علــى  الــذي يحتــوي  الحديــدة،  فــي 
ألــف طــن مــن المســاعدات تكفــي لأكثــر 
مــن 3 ملاييــن و700 ألــف شــخص لأكثر 
مــن 8 أشــهر، وقصفــت تلك المخــازن، ما 
أدى إلــى إتــاف كميــة كبيــرة مــن تلــك 
المســاعدات، إلــى جانــب احتجازهــا 20 
موظفًــا تابعيــن لوكالــة التعــاون التقنــي 
والتنميــة الفرنســية )ACTED(، بحســب 
اليمنيــة  الأنبــاء  وكالــة  نشــرته  بيــان 

الرسمية.

ميليشيا الحوثي تنهب قوت الفقراء في صنعاء

تعهد بايدن بعهد جديد في السياسة الخارجية الأميركية فوز عبدالحميد دبيبة برئاسة الحكومة الليبية المقبلة

اعتقال زعيم فرع تنظيم 
القاعدة في اليمن

قوت الفقراء في بطون الحوثي

خالد بن سلمان: نرحب بالتزام بايدن 
العمل مع الحلفاء ضد اعتداءات إيران

ــائـــب  رحـــــــب نـ
ــر الـــدفـــاع  ــ وزيـ
ــودي  ــ ــ ــعـ ــ ــ ــسـ ــ ــ الـ
ــد  الأمــــيــــر خــال
ــن ســـلـــمـــان،  ــ ــ ب
الجمعة،  أمــس 
بـــــــــالـــــــــتـــــــــزام 

الرئيس الأميركي جو بايدن العمل مع الحلفاء 
ضد اعتداءات إيران ووكلائها.

صفحته  عــلــى  تــغــريــدات  سلسلة  فــي  ــال  وقــ
مع  للعمل  “نتطلع  “تــويــتــر”،  بموقع  الرسمية 
لمواجهة  المتحدة  ــولايــات  ال فــي  الأصــدقــاء 
ــاف “تـــؤكـــد  ــ تـــحـــديـــات الـــمـــنـــطـــقـــة”. كـــمـــا أضــ
الدبلوماسية  للجهود  دعمها  استمرار  المملكة 
وفق  اليمن  في  لحل سياسي شامل  للتوصل 
اليمنية  للشرعية  ودعمها  الثلاث  المرجعيات 
الميليشيات  مواجهة  في  وعسكريا  سياسيا 
الحوثية المدعومة من إيران في كل الجبهات 

وبكل حزم”.

الأمير خالد بن سلمان

الامم المتحدة ـ أ ف ب
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“لا أعلم إلى أي المعايير تستند وزارة الإسكان في توزيعها الوحدات السكنية للفئات 
المســتحقة بالانتفــاع، ولا أعلــم متــى ســأنتفع بوحــدة إســكانية بالرغــم مــن مــرور ما 
يزيــد عــن 19 عامًــا علــى تقديم طلبــي للانتفاع بوحدة ســكنية من الــوزارة، خصوصًا 
أن عائلتــي المكونــة مــن 5 أفراد تعاني الأمرّين بســبب الظروف الصحية والإنســانية 

والمعيشية التي نعيشها”.
بهـــذه العبـــارات التســـاؤلية والمعاتبـــة بدأ 
محدثي المواطن عبدالحميد عبدالحســـن 
حديثـــه مـــع “البلاد” قائلا: وزارة الإســـكان 
لا تعيرنـــي أي اهتمام رغـــم أنني - قانونيًا 
- مســـتحق طلبا إســـكانيا مضـــى عليه 19 
ســـنة بســـبب الظـــروف الإنســـانية الصعبة 

التي أعيشها.
وفـــي حديثـــه عـــن معاناتـــه قـــال “لـــدي 3 
)19 عامـــا( وهـــو  أبنـــاء، أكبرهـــم ســـلمان 
مـــن ذوي الاحتياجـــات الخاصـــة، ويعاني 
صعوبـــة في التركيـــز وضعفا فـــي الإدراك 
والذاكـــرة وتخلفـــا شـــديدا ولديـــه اعتلال 
شـــديد فـــي قدراتـــه اللغوية ولا يســـتطيع 
استعمال كلمة واحدة، ويتعالج عن مرض 

الصرع، مع إعاقة ذهنية دائمة، ويستخدم 
حفاضات لعدم تحكمه في قدرات التبول 

والخروج، كما تقول وزارة الصحة”.
أبـــرار  عامـــا(،   13( حســـن  “أمـــا  وأضـــاف 
)9 أعـــوام( فيعانيـــان مـــن أزمـــة تنفســـية؛ 
اشـــتدت حدتها بسبب الظروف المعيشية 
شـــقتهم  فـــي  يعيشـــانها  التـــي  الصعبـــة 
الواقعة في قريـــة المعامير بمنزل جدهم، 
والتي تصنف بأنها ســـكن غير ملائم وغير 

صحي”.
عبدالحميـــد وهو يميط اللثـــام عن الواقع 
يبدأ بســـرد قصتـــه، قائلا “تقدمـــت لوزارة 
الإســـكان بطلـــب الانتفاع بوحدة ســـكنية 
فـــي تاريـــخ 7 أبريـــل 2002، ومضـــى على 

طلبي الإســـكاني لحد اليوم نحو 19 سنة، 
وأنا اليوم أناشد ولي العهد رئيس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفة ضرورة النظر في قضيتنا 
ســـكنية  بوحـــدة  الانتفـــاع  وتخصيـــص 
للعائلـــة التـــي تعاني معاناة شـــديدة؛ نظرًا 

للحالة الإنسانية التي نعيشها”.
الاقتصاديـــة  الأوضـــاع  “بســـبب  وتابـــع 

الصعبـــة وحالـــة ابنـــي الكبير ســـلمان التي 
تســـتنزف الكثيـــر مـــن الأموال في ســـبيل 
تعليمه أبســـط أبجديات الحياة، قررت أن 
أعيش في شـــقة صغيرة في منزل والدي، 
وهـــي شـــقة عبـــارة عـــن مطبـــخ وصالـــة 
صغيـــرة وحمـــام وغرفة ومخـــزن، تعيش 
جميع الأســـرة )5 أفراد( فـــي غرفة واحدة 

وننام في غرفة واحدة.

المعيشـــة  غرفـــة  فـــي  “وضعنـــا  وأضـــاف 
الســـرير  فـــوق  الســـرير  نظـــام  الصغيـــرة 
لتســـتطيع المســـاحة الصغيـــرة اســـتيعابنا 
جميعا، ونحن على هذه الحالة منذ 2006 

حتى اليوم”.
ـــن أن العائلـــة تعيـــش ظروفـــا صعبـــة  وبيَّ
بســـبب حالـــة الابن ســـلمان، فهـــو لا يمكنه 
الإدراك أو الاســـتيعاب لذلك يقوم بتمزيق 
الكراســـي  يواجهـــه،  شـــيء  وتكســـير كل 
والأثاث، التلفزيون ولاقط البث )الرسيفر(، 
وهو يحتاج رعاية خاصة، فهو لا يستطيع 
التبديـــل،  ولا  الحمـــام،  دخـــول  ولا  الأكل 
مضيفا “نصحنـــا الأطباء والاختصاصيون 
وخـــارج  البحريـــن  فـــي  قابلناهـــم  الذيـــن 
البحريـــن، بـــأن نفتـــح لـــه مســـاحة ليفـــرغ 
طاقتـــه فيها باللعـــب واللهـــو؛ لكبح جماح 
طاقتـــه الواســـعة التـــي يســـتخدمها فـــي 
تكسير الأشياء وتقشير الجدران وتقطيع 

وتمزيق وتكسير الأثاث”.
)أبـــرار  الآخريـــن  ولديـــه  أن  إلـــى  ولفـــت 
وحســـن( سَـــليمان، ولكنهمـــا يعانيـــان مـــن 

صعوبـــة فـــي التنفـــس؛ بســـبب الظـــروف 
المعيشـــية الصعبـــة فـــي الشـــقة، حيـــث لا 
يوجـــد بهـــا أي تهويـــة وضيقـــة ويعانيـــان 
مـــع الأب والأم مـــن صعوبـــة التعامـــل مـــع 
شـــقيقهم الأكبـــر ســـلمان، مشـــيرًا إلـــى أن 
عـــاج الابنيـــن كذلك يســـتنزف الكثير من 

الأموال.
وأوضـــح: وزارة الإســـكان قامـــت بتوزيـــع 
الوحـــدات الإســـكانية فـــي مدينـــة شـــرق 
وحـــدات  بتخصيـــص  وقامـــت  ســـترة، 
إســـكانية لطلبـــات متقدمـــة علـــى تاريـــخ 
تقديـــم طلبـــي الإســـكاني، وأنـــا هنا لســـت 
بـــوارد مناقشـــة سياســـات التوزيـــع لـــدى 
الوزارة، ولكني أطالبهم بالنظر في أمري.

وختـــم مسترســـا “ظروفـــي لا تســـمح لي 
بالصبـــر أكثـــر وأنـــا لـــم أتحـــدث قبـــل عـــن 
اســـتحقاقي رغـــم الظروف التي أعيشـــها، 
بـــأن  عاليًـــا  صوتـــي  أرفـــع  اليـــوم  لكنـــي 
ينصفنـــي المعنيـــون وينظرون فـــي أمري، 
أنا اليوم مستحق ووضع عائلتي لا يسمح 

لنا أن نعيش في هذه الشقة أكثر”.

ــر صحية” ــي ــة “غ ــق ــش ــفــســيــة... وال ــة تــن ــ أزم ــان يــعــانــيــان مـــن  ــنـ ــوق واثـ ــع ابـــن م

مواطن : 19 سنة على طلبي و“الإسكان” توصد الأبواب بوجهي

كيف يملك زوج حق قطع الكهرباء عن أسرته بهدف الانتقام؟
نشــرت بعــض الصحــف المحليــة متابعــة صحافيــة للمحاميــة ابتســام الصبــاغ تتعلــق بدعــوى طــاق كســبتها لـــ “زوجــة 
متضــررة”، وذلــك بعــد أكثر من عشــر ســنوات من المعاناة التي عاشــتها الزوجة كابوســا مرعبا وعذابــات مريرة من قبل 
الــزوج؛ وتعقيــدات إجرائيــة مــن قبــل البيروقراطيات المتعددة المنتشــرة في مختلف دوائرنا الحكومية. عشــر ســنوات 
عجــاف مــن “ضياع” الحق والعدل والإنســانية عاشــتها الزوجة أقــل ما يقال فيها أنها كانت بمجملهــا وتفاصيلها المريرة 

إهانة للنفس البشرية التي أكرمها الله سبحانه.

وفي الحقيقة، فإن القضية أثارت 
عنـــدي تســـاؤلات عديـــدة تتعلـــق 
المقـــال  فـــي  وردت  بتفاصيـــل 
أولهـــا: كيف يملـــك زوج حق قطع 
الكهرباء عن أسرته بهدف الانتقام 
بدون رادع من تشـــريع قانوني أو 
إجرائي أو حتى أمني يحول دون 
تمكيـــن الزوج من قطـــع الخدمات 
الأساسية والحياتية عن زوجته أو 
أسرته لغايات انتقامية أو إيذائية 
وإخضاعهـــا،  الزوجـــة  لابتـــزاز  أو 

وحتـــى لا تصبـــح هـــذه الخدمـــات 
الحياتيـــة المهمة جدا ورقة انتقام 
وضغط وتعذيب متاحة وبسهولة 

في يد الزوج؟!
إنهـــا فجـــوة كبيرة يجـــب التصدي 
لهـــا بإجراءات إدارية وتشـــريعات 
الزوجـــة  حـــق  تحمـــي  وقوانيـــن 
كرامتهـــا  وتحفـــظ  والأســـرة 
تعســـف  مـــن  ا  إنســـانيًّ وتحصنهـــا 

الزوج.
وكذلك تســـاءلت ومعي كل الحق 

الجمعيـــات  دور  عـــن  والمبـــررات 
جمعيـــات  عـــن  عـــداك  النســـائية 
الحقـــوق الإنســـانية، وكيـــف أنهـــا 
تجاهلت هـــذه القضيـــة وعذاباتها 
ســـنوات  مـــدى  علـــى  المتواصلـــة 
ولـــم تتدخـــل لحماية تلك الأســـرة 
المعنفة تعنيفـــا دائما ومتواصلا؟! 
ولمـــاذا لـــم تجـــد هـــذه الجمعيـــات 
في هذه القضية فرصة ومناســـبة 
وأســـبابها؟  تداعياتهـــا  لمناقشـــة 
باتجـــاه  ضغـــط  عامـــل  وبالتالـــي 

مزيد من التشـــريعات التي تحمي 
المرأة؟! وكان بإمكانها أن تستثمر 
الفضـــاء الإعلامي الممتد من أجل 
توســـعة قاعدتهـــا النســـائية وبـــث 
الوعـــي بحقوق المـــرأة وجعل هذا 
للنقـــاش  الموضـــوع مـــادة دســـمة 

على أوسع نطاق.
الديـــن،  رجـــال  دور  إلـــى  وأعـــود 
فقـــد  منهـــم،  الشـــباب  وخاصـــة 
توقعـــت أن ينبـــري أحدهـــم لبيان 
الحكم الشـــرعي والموقف الديني 
من مثل هذا التعسف الذي يتسلح 
ببعض البروقراطية لتمكين الزوج 
خدمـــات  أصـــا  هـــي  أدوات  مـــن 
حكومية لتأمين حاجات إنســـانية 
ولكن للأســـف لم نجـــد مبادرة من 
أحـــد، وكأن كل تلـــك المعانـــاة أمر 
عابـــر مكـــرر ومعتـــاد ولا يســـتحق 

الإشارة.
أيضـــا  والســـؤال نفســـه ينســـحب 
على الصحف وعلـــى الإعلام.. ألم 
يحن الوقت بعد لإعداد تحقيقات 
وبرامـــج رصينـــة تتنـــاول قضايـــا 

المحاكـــم الشـــرعية بصفـــة خاصة 
المحاكـــم،  فـــي  الأســـرة  وشـــؤون 
خاصـــة وأن المـــادة لذلـــك متاحة، 
والثغـــرات  مســـتمرة،  والمعانـــاة 
مـــن  لـــكل  واضحـــة  التشـــريعية 
يحاول التقصي حولها ودراستها.

وفـــي الختام فإن قضيـــة “الزوجة 
المتضـــررة” ليســـت ســـوى غيـــض 
تشـــهده  كبيـــر  فيـــض  مـــن  قليـــل 
أروقة المحاكم الشـــرعية ومعاناة 
بعـــض الأســـر البحرينيـــة كل يوم، 
وهـــي قضيـــة تســـتحق أن تكـــون 
اليد التي تقرع جرس الحقيقة لما 
يجري في بعض الأسر من تعسف 
ضحيتـــه الزوجـــة بســـبب فجوات 

إما تشريعية أو إجرائية.

في هذه الصفحة نعرض 
رسائل القراء وقضاياهم.. 

سواء التي بعثوها لبريد 
الصحيفة أو حررها الزملاء 

بالصحيفة.

لطفًا توجيه الرسائل إلى 
البريد الإلكتروني أدناه 

متضمنة الاسم والعنوان 
ورقم الهاتف.

يحـــق لنا فـــي البحرين أن نشـــعر بالفخر 
والاعتـــزاز بقوة دفاعنـــا، والتي أصبحت 
ومنـــذ تأسيســـها صرحـــا دفاعيا شـــامخا 
تقـــوم بدورهـــا الوطنـــي فـــي الـــذود عن 
الوطـــن ومكتســـباته الحضاريـــة، وتعمل 
أمنـــه  علـــى  وتحافـــظ  حمايتـــه  علـــى 
واســـتقراره ضـــد التهديـــدات الخارجية 
مـــن أي جهة خارجية تســـول لها نفســـها 
بـــأن تعتـــدي علـــى حـــدود هـــذا الوطـــن 
الغالي. فقد بلغت قوة الدفاع مستويات 
متقدمة من الجاهزية والكفاءة القتالية 
وأضحـــت درع الوطـــن المنيـــع وســـياج 
وحدتـــه والحامية لســـيادته واســـتقلاله 
وســـامة أراضيـــه ومنجزاتـــه التنمويـــة 

والحضارية.
كما أن لقوة دفاع البحرين دورا مهما في 
المســـاهمة فـــي تطوير البنـــاء الحضاري 
والتنموي للوطن، وهنا لابد من الأشـــارة 
والتأكيـــد على الدور الوطني المهم الذي 
تضطلـــع به قوة دفـــاع البحرين ورجالها 

البواســـل في العمـــل على الحفـــاظ على 
أمـــن واســـتقرار البحريـــن ودول مجلس 
التعـــاون الخليجـــي، حيـــث تعمـــل علـــى 
تنفيـــذ كل ما يوكل لهـــا من مهام وطنية 

داخل المملكة وخارجها.
ولـــم يكـــن ليتحقق مثـــل هذا المســـتوى 
الرفيـــع مـــن التميـــز والإبـــداع لـــدى قوة 
دفاع البحرين لولا الرعاية والتوجيهات 
الكريمـــة لعاهـــل البـــاد صاحـــب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة،  القائد 
فـــي  الثاقبـــة  الرؤيـــة  صاحـــب  الأعلـــى 

تأســـيس قـــوة دفـــاع البحريـــن، والدعم 
والمســـاندة مـــن لـــدن ولي العهـــد رئيس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، والمتابعة 
المســـتمرة والحثيثـــة مـــن القائـــد العـــام 
لقوة دفاع البحرين المشير الركن الشيخ 

خليفة بن أحمد آل خليفة.
ولا يســـعنا إلا نرفع أســـمى آيات التهاني 
البـــاد  عاهـــل  مقـــام  إلـــى  والتبريـــكات 
صاحـــب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
رئيـــس  العهـــد  ولـــي  وإلـــى  خليفـــة،  آل 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفة وإلـــى القائد 
العام لقوة دفاع البحرين المشـــير الركن 
آل خليفـــة؛  أحمـــد  بـــن  الشـــيخ خليفـــة 
والخمســـين  الثالثـــة  الذكـــرى  بمناســـبة 
لتأســـيس قـــوة دفـــاع البحريـــن، كمـــا لا 
يســـعنا إلا أن نعـــرب عـــن اعتزازنا الكبير 
برجالنا البواســـل في قوة دفاع البحرين 
لحماية المنجـــزات الحضارية والتنموية 

في هذا الوطن الغالي.

راشد سلطان بومجيد

قوة الدفاع... صرح شامخ يشعرنا بالفخر والاعتزاز

شـــكا أهالي مجمـــع 557 بمنطقة البديع 
مـــن فيضـــان ميـــاه الصـــرف الصحـــي، 
وانتشـــار الروائح الكريهة في المنطقة، 
فضلا عن انتشـــار البعوض والحشرات 
حول بـــرك مياه الصـــرف الصحي التي 
تمـــأ الطرقـــات بشـــكل مســـتمر التي لا 

تخلو من المياه الآسنة المتراكمة.
وقـــال الأهالي من ســـكنة طريق 5735 
ورغـــم  متكـــررة  المشـــكلة  هـــذه  أن 
الشـــكاوى المســـتمرة والاتصـــالات إلى 
البلديـــات إلا أنهـــا لا تحـــل، وذكـــروا لــــ 
“البـــاد” بـــأن المشـــكلات الصحية التي 
ترافـــق عدم توصيـــل المنطقة بشـــبكة 
الصـــرف الصحـــي لا تخفى علـــى أحد، 
البلديـــة  تتغافـــل  الـــذي  الوقـــت  فـــي 
فيه عن شـــفط ميـــاه الصـــرف الصحي 
بانتظـــام، حيث تبقى لأكثـــر من 4 أيام 
دون شـــفط ممـــا يلحـــق الضـــرر الكبيـــر 

لقاطني المنطقة.

مـــن جهتهن بيـــن ممثل الدائـــرة الثالثة 
بالمحافظـــة الشـــمالية  العضـــو البلـــدي 
محمد الدوسري أن الأهالي في شكاوى 
مســـتمرة في الوقت الذي انتهت وزارة 
الأشغال وشؤون البلديات والتخطيط 
العمراني من توصيـــل مجمعات البديع 
بشـــبكة الصرف الصحي إلا مجمع 557 

لم يكن من ضمنها.

مـــن  تعانـــي  التـــي  المنطقـــة  أن  وذكـــر 
فيضـــان ميـــاه الصـــرف الصحـــي هـــي 
منطقة عمارات ســـكنية وشـــقق تمليك 
وفيها كثافة ســـكانية كبيـــرة، وقال إنه 
بعث مخاطبـــات لتوصيل هذه المجمع 
بشـــبكة الصرف الصحـــي إلا أن الوزارة 
تعذرت بعدم وجود ميزانية للمشـــروع 

الجاهز على الورق فقط.

مجمع 557 بالبديع يشكو فيضان المجاري والبعوض
بقلم: راشد سلطان بومجيد ليلى مال الله

علوي الموسوي

بقلم: منال منصور بن رجب

منال منصور بن رجب



tariq.albahar@albiladpress.com 14
السبت 6 فبراير 2021 - 24 جمادى الآخرة 1442 - العدد 4498

رغم تحوّل أذواق المســتهلكين ممن يملكون الســيارات، إلى أنواع الســيارات التي جهزت بخيارات حديثة وبتقنيات 
ــا مثل، الســيارات الكهربائيــة، أو الخارقة، أو الإس يو في، إلا أن ذلك الأمر، لم يمنع اســتمرار  ــا جديــدة كليًّ تكنولوجيًّ

سيطرة السيدان على قائمة السيارات الأكثر مبيعا والأكثر شعبية بين فئات السيارات الأخرى. 

سيارات السيدان ربما ليست دائما الأكثر أناقة في الخيارات اليوم، فإنها يمكن أن تكون مريحة وعملية، وتأتي في 
أحجام تتراوح بين الصغيرة إلى الحجم الكامل، مع مجموعة من الخيارات، ولكن هذه هي أفضل سيارات السيدان 

:Car and Driver يمكنك شراء اليوم ين إصدارات العام 2020، بحسب ما أورده موقع

مرســـيدس بنصيـــب الأســـد وتويوتـــا بكامـــري ويـــارس وهيونـــداي تنجـــح بســـوناتا

SUV أفضل 21 سيارة سيدان عالميا بالرغم من انتشار الكهربائية والـ

تعتبر كورفيت 
ستينجراي أول سيارة معقولة 

السعر بمحرك وسطي من 
شيفروليه على الإطلاق، 

وحققت المركز الأول 
أفضل سيارات السبورت مبيعا 

بالمنطقة. وتقدم ستينجراي 
مستويات جديدة من الأداء 
والتكنولوجيا ومهارة الصنع 

والرفاهية.

مرسيدس إس كلاس

توفـــر مرســـيدس بنـــز الفئـــة S مســـتوى جيـــدا مـــن خلال 
مـــواد داخليـــة اســـتثنائية، وقمـــرة قيـــادة هادئـــة، وركوب 
ثابـــت. وهي واحدة من الســـيارات المفضلة بين مجموعة 
سيارات الســـيدان الفاخرة متوسطة الحجم. يوفر محرك 
V6 مزدوج التوربو قوة دفع سلسة وحازمة، يتم توجيهها 
من خلال ناقل حركة أوتوماتيكي من تســـع سرعات قادر 

على تغيير التروس ببراعة.

تويوتا يارس

تعـــدّ ســـيارة تويوتـــا يـــارس، ســـيارة المدينـــة ذات الطابـــع 
الخـــاص، بقـــدر مـــا تحتويـــه مـــن مزايـــا متنـــوع، إذ زوّدت 
طـــرازات تويوتـــا ياريـــس ببعـــض المواصفـــات القياســـية، 
ووســـائل الأمن والسلامة، ومنها الوســـائد الهوائية، ونظام 
الفرامل المانعـــة للانغلاق ABS، وتوزيع إلكتروني للفرامل 
EBD، إلـــى جانـــب الاقتصاد في اســـتهلاك الوقود، ومرونة 

كبيرة في القيادة.

كيا كادينزا

مـــن ضمـــن التحســـينات التـــي تبرز بشـــكل واضـــح في كيا 
كادينـــزا الجديـــدة، هـــي شـــبكة التهوئـــة الأماميـــة، إذ إنهـــا 
أصبحـــت أكبـــر حجما وأكبـــر ارتفاعـــا، وهو ما يســـاعد في 
توفير مظهر شرس للغاية بجانب المصابيح الأمامية التي 
باتت أصغر حجما، لكن مع توفيرها بتقنية ليد التي تساعد 

في إضاءة أفضل.

AMG C63 مرسيدس

شـــهد موديـــل 2020 تطوراهائـــا بعد أن تخلّـــت نهائيا عن 
الدفـــع الخلفـــي؛ من أجـــل قدرتهـــا على القيام باســـتعراض 
حـــرق الإطارات، وأيضا قابليتها للتفحيط بعد إلغاء أنظمة 

.4MATIC التحكم بالتماسك والثبات وفقا لنظام

هيونداي سوناتا

يأتي الجيل الجديد من طراز ســـوناتا لاســـتلام الشعلة من 
الجيـــل الحالـــي المتوفر منذ العـــام 2015. وتعـــد هيونداي 
ســـوناتا الجديـــدة هي الجيل الثامن لـــذات الطراز الذي بدأ 

مسيرته العام 1985.

تويوتا كامري

تتربع كامري على عرش السيارات العائلية المدمجة بوجود 
قائمة لا محدودة من المزايا، ما جعل تويوتا كامري كبيرة 
الحجم في قائمة الســـيارات الأعلى مبيعا، والأكثر شـــعبية 

حول العالم بفضل إمكاناتها الرائدة.

E53 2020 مرسيدس

تتحلّى السيارة بحلة فاخرة ليس فقط في المظهر الخارجي، 
فخلـــف المحـــرك توجـــد مقصورة فاخـــرة، وخيـــارات تعدّ ولا 

تحصى مثل، مقاعد التدليك، وقدرة القيادة شبه المستقلة.

جينيسيس جي 70

تُهيمـــن G70 على قطاع ســـيارات الســـيدان الفاخرة متوســـطة 
الحجـــم، مســـتعينة بتصميم عصري جـــذّاب، ومقصـــورة فخمة 
مُتخمـــة بالتجهيـــزات. وتحتـــل جينيســـيس G70 مكانـــة مهمـــة 
لدى شركة جينيسيس، خصوصا أنها تنافس في فئتها سيارات 
مثل، مرســـيدس بنز الفئة C، وبي إم دبليو الفئة الثالثة، وأودي 

 .XE وجاكوار ،A4

ألفا روميو جوليا

تتميز الســـيارة ألفا روميـــو جوليا الســـيدان بمحرك رباعي 
الأسطوانات سعة 1995 سي سي توربو، وقوة 200 حصان 
عنـــد 4500 لفة في الدقيقة، وعـــزم دوران 330 نيوتن متر 
عند 1750 لفة في الدقيقة. ويمكن للســـيارة التســـارع في 
ظـــل هذه المواصفات إلى 100 كلم/الســـاعة في 6.7 ثوانٍ، 

مع الوصول إلى سرعة قصوى تبلغ 235 كلم/الساعة.

مرسيدس سي كلاس

تضمن فئة C-Class الأداء الفائق والراحة غير المسبوقة، 
وتوفـــر الســـيارة تجربـــة قيـــادة اســـتثنائية، خصوصـــا مـــع 

شكلها الرياضي الأخاذ وتصميمها الداخلي المتطور.
جُهّزت الســـيارة بمقاعد كهربائيـــة قابلة للضبط مع وظيفة 
ذاكرة وضع الجلوس للســـائق والراكـــب الأمامي، بالإضافة 
إلـــى ســـقف بانورامي متحـــرك، وحساســـات ركن الســـيارة 

والكاميرا الخلفية المزودة بها كافة موديلات هذه الفئة.

هوندا أكورد

هـــي واحدة مِن أقدم ســـيارات الســـيدان وأفضلها في الأســـواق. 
ويســـتفيد الجيـــل العاشـــر الحالـــي مـــن أكـــورد بتصميـــم أحـــدث 
ومقصورة جديدة بالكامل. كما جرى الاســـتغناء عن المحرك فئة 
V6 لصالـــح محركات رباعية الأســـطوانات، مزوّدة بشـــاحن هواء 
توربـــو، هناك محرك ســـعة 1.5 ليتر يولـــد 192 حصانا، إلى جانب 
المحرك سعة لترين الذي يولّد 252 حصانا، ما يجعلها واحدة من 

أفضل الخيارات تجهيزا في فئتها.

AMG C43 مرسيدس

تمـــزج السيارة بشـــكل رائع بين الكياســـة والـــروح الرياضية. يتم 
تقديـــم ثلاثـــة أنمـــاط مختلفة للهيـــكل، ســـيدان، وكوبيـــه، وقابل 
ـــا، يتم تشـــغيل جميـــع ســـيارات C43 بنفس  للتحويـــل. ميكانيكيًّ
محـــرك V6 مـــزدوج التوربـــو، والـــذي يولـــد 385 حصانـــا. أمـــا في 
الداخـــل، تم تجهيز المقصورة بشـــكل غني وتقـــدم أفضل انطباع 

.Sو E عن سيارات السيدان الأكبر حجما من الفئة

هوندا سيفيك

تتزايد شـــعبية هوندا ســـيفيك، إذ حلّـــت الأعلى تفاعلا في 
Civ� 7.4 ملايين مشاركة. تستخدم  السوشال ميديا بواقع 

ic محرك سعة 1.6 لتر، مكون من 4 أسطوانات بنظام ضخ 
طبيعي للوقود بقوة تصل إلى 123 حصانا.

ألفا روميو جوليا كوادريفوليو

تأتـــي كوادريفوليـــو الســـيارة الســـيدان الأنيقـــة مـــع قـــدرات 
لتعزيز صورتها وأدائها من خلال تزويدها بمحرك V6 مزدوج 
التوربو، بقوة 505 أحصنة تحت غطاء المحرك، وهو يمنحها 

متعة للقيادة على الطرق الملتوية وحلبات السباق.

 AMG S63 مرسيدس

تمثـــل الفئـــة S الأفضـــل على الإطلاق كســـيارة فاخـــرة كبيرة 
الحجـــم، وتـــم تزويـــد موديل 2020 بقـــوة حصانيـــة أكثر من 
موديـــات الفئة S الأخرى، مع ترقيات مثـــل الفرامل الضيقة 
والتعليـــق الرياضـــي التكيفي. إلى جانـــب مقصورتها الفخمة، 
ومجموعة لا نهائية من وسائل الراحة التقنية والراحة، تقدّم 

S63 وS65 رفاهية تخطف الأنفاس مع أداء رياضي مبهر.

مازدا 6

تعتبـــر مـــازدا 6 واحـــدة مـــن أجمـــل الســـيارات مـــن حيـــث 
التصميـــم الداخلـــي، فقـــد جـــرى تجهيزها بزخـــارف راقية، 
وتأتي بخيارات محـــرك مفعم بالحيوية ومقتصد بالوقود، 
ســـجل المحرك الأساســـي 37 ميلا في الغالون بينما حصل 

المحرك التوربيني على 36 ميلا.

S تسلا موديل

فـــإن  العالميـــة،  التقاريـــر  كافـــة  تُجمـــع  كمـــا 
سيارات تيســـ االكهربائية غيرت العالـــم. عندما تم إطلاق 
الموديـــل S فـــي العـــام 2012، كانـــت أول ســـيارة كهربائية 
طويلـــة المـــدى ومرغوبة على نطاق واســـع، ولا يزال طراز 

S 2020 مثيرا للإعجاب بقدرات تقنية كبيرة.
ودفعـــت مبيعات ســـيارات تيســـا بزيـــادة فائقة في ســـعر 
أســـهم الشـــركة ليصل ســـعر الســـهم إلى 2000 دولار، بفعل 

التقنيات الواسعة التي استقطبت محبي تسلا.

مازدا 3

إن مازدا 3 واحدة من أجمل السيارات المدمجة في فئتها، 
 Mazda3 وتتوفـــر كســـيارة هاتشـــباك أو ســـيدان، وتأتـــي
بمحرك سعة 1.6 لتر بقوة 105 أحصنة، وعزم 143 نيوتن. 

متر مع ناقل أتوماتيكي.

بي إم دبليو الفئة الثالثة

لا تـــزال BMW 3 واحـــدة مـــن ســـيارات الســـيدان الفاخرة 
الأكثـــر ديناميكية. وعلى الرغـــم من أن تصميمها الخارجي 
متحفظ بعض الشيء، إلا أن التصميم الداخلي يوفر راحة 

وجودة وأناقة رائدة في فئتها.

بي إم دبليو إم 5

بشـــكل لافت، قدمت الشـــركة الألمانية الرائدة سيارة إم 5، 
مع شـــبكة معدلة ومصابيح أمامية مُعاد تصميمها. وقد تم 
تزويـــد النموذج بمصدات، وناشـــر معدل، ومصابيح خلفية 

جديدة ذات مظهر ثلاثي الأبعاد.
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الأعمال الكويتية في رمضان 2021 بلمسات بحرينية
حيـــاة  المخضرمـــة  الفنانـــة  تخـــوض 
الرمضانـــي عبـــر مسلســـل  الســـباق  الفهـــد 
”مارغريـــت”، وهو من تأليف صالح النبهان 
بـــن عامـــر، وبطولـــة نخبـــة مـــن  وشـــيخة 
الفنانين الخليجيين والمصريين على غرار 
جاســـم النبهـــان وزهرة الخرجي وابتســـام 
عبـــدالله وشـــيماء ســـليمان وأحمد كشـــك 
ونهى رأفت وغادة عادل وحامد الشـــراف 

ومي عبدالله ومحمد محب وآخرين.
ويناقـــش العمـــل الـــذي تـــدور أحداثه بين 
الكويت والقاهرة في فترة الســـتينات من 
القـــرن الماضـــي، حرية المرأة فـــي التعليم 
وفي الحياة والظروف والأفكار والموروث 
الاجتماعي الـــذي يؤثّر عليها في المجتمع 
الاجتماعيـــة  العـــادات  ويجعلهـــا حبيســـة 
القديمـــة، وأيضا المعوقـــات التي تواجهها 
لتمارس حياتها بشـــكل طبيعي وسيصور 

جزء منه بالبحرين قريبا.
ويُعتبر مسلســـل “أبشر بالسعد” من تأليف 
وإخراج نايف الراشـــد مـــن أوائل الأعمال 
التـــي اســـتؤنف تصويرهـــا بعـــد الجائحة، 
ومقـــرّر عرضـــه خـــال رمضـــان، وهـــو من 

بطولـــة مريـــم الصالـــح وحســـين المنصور 
ونايف الراشـــد وعبير أحمـــد وريم أرحمة 

وطيف وغيرهم.
عبدالســـام  هيـــا  المخرجـــة  وكشـــفت 
بمسلســـل  رمضـــان  ســـباق  خـــوض  عـــن 
“عبدالحميـــد حافـــظ” دون الدخـــول فـــي 
أي تفاصيـــل، والأمر نفســـه ينســـحب على 
مسلسل “شـــيلوي ناشـــي” للمخرج عيسى 
ذياب والكاتب عبدالله السعد، ومن بطولة 
الفنـــان الســـعودي عبـــدالله الســـدحان في 

ثانـــي تجاربه في الدراما الكويتية بعد أن 
قدّم العام الماضي مسلسل “كسرة ظهر”.

وأعلـــن المخرج الســـوري منير الزعبي في 
وقـــت ســـابق انتهائه من تصوير مسلســـل 
“الـــروح والريـــة” للكاتبة أنفال الدويســـان، 
وهو مـــن بطولة عبـــدالله التركماني وهبة 
الدري وريم أرحمة وشـــيماء علي وإيمان 
الحســـيني وفهـــد البنـــاي وفيصـــل فريـــد 
عبـــدالله  ويعقـــوب  الدوســـري  ومحمـــد 

وفاطمة الحوسني وشهاب حاجيه.

كمـــا يواصـــل المخرج خالد جمـــال تصوير 
مسلســـل “وأنـــا أحبك بعـــد” للكاتبـــة مريم 
الرئيســـي  بثينـــة  بطولـــة  مـــن  الهاجـــري، 
وحســـين المهـــدي ومحمـــد رمضـــان وفهد 
العبدالمحســـن وميس كمر وناصر كرماني 
وعبدالله التركماني وإيمان جمال والعديد 

من الفنانين الشباب.
طـــال  بنـــدر  والكاتـــب  المنتـــج  أمـــا 
الســـعيد، فيخـــوض المنافســـة بالمسلســـل 
الكوميـــدي “بوطـــار” مـــن تأليفـــه وإخراج 
ثامـــر العســـاوي، وبطولـــة الفنانيـــن داود 
وإبراهيـــم  العجيمـــي  ومحمـــد  حســـين 
الحربـــي وعبدالله الخضر ومحمد الحملي 

وغيرهم.
وانتهـــت الفنانـــة إلهام الفضالـــة أخيرا من 
تصويـــر مسلســـلها الجديـــد “أمينـــة حاف” 
الهـــواري والكاتـــب علـــي  للمخـــرج ســـائد 
الدوحان، وهـــو دراما اجتماعية كوميدية 
يشـــارك في بطولته كل من شـــهاب جوهر 
وخالـــد  الطليحـــي  وعبـــدالله  وطيـــف 
العجيرب وليالي دهراب وفي الشـــرقاوي 

وفهد باسم.

كسرت النجمة شاكيرا الأرقام القياسية بإنجاز جديد أذهل الملايين ««
حول العالم، بعد أن حصدت قناتها الخاصة على “يوتيوب”، أكثر من 

20 مليار مشاهدة حتى الآن، وهو رقم ضخم جدا، وهي القناة التي 
تضم أكثر من 31.9 مليون شخص.
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فتحــت النجمــة أنجلينــا جولــي بيتهــا مــع أطفالهــا الســتة مــن زوجهــا 
الســابق بــراد بيــت فــي مقابلــة جديــدة مــع مجلــة ”فــوج“ البريطانيــة، 
واعترفــت النجمــة البالغــة من العمــر 45 عامًا بســنواتها الصعبة الماضية، 

وكيف أنها تجاوزت ذلك.

أطفالهـــا  مـــع  جولـــي  تعيـــش 
)مادلوكـــس 19 عاما، باكس 16 
عامـــا، زهـــرة 15 عامـــا، شـــيلوه 
فيفيـــان  والتوأمـــان  عامـــا،   14
العمـــر  مـــن  البالغـــان  ونوكـــس 
12 عامـــا( معـــا فـــي البيـــت بلوس 
أنجلوس وسط الوباء العالمي، بعد 
أن خـــاض الاثنـــان معركـــة قانونية 
أطفالهمـــا،  حضانـــة  حـــول  صعبـــة 
وبعد أن تقدمت بطلب الطلاق منه 
فـــي ســـبتمبر 2016 بحســـب موقع 

.)etonline.com(
النجمـــة الكبيـــرة جولي قالـــت إنها 
وعائلتها يحرزون تقدما معا خلال 
هـــذا الوقـــت العصيـــب مع انتشـــار 
تقـــول  العـــام،  والإغـــاق  كورونـــا 
“الســـنوات القليلـــة الماضيـــة كانـــت 
صعبـــة جـــدا، لقـــد كنـــت أركـــز على 
شـــفاء عائلتنا بالرغم من بطء ذلك، 
وأشـــبه كذوبان الجليد”. أما بالنسبة 

جائحـــة  وســـط  بهـــا  قيامهـــم  لكيفيـــة 
الفيروس التاجي، فقد وصفت أطفالها 
بأنهم قادرون ومرنون، وشـــاركتهم في 
أنهم كانـــوا يعملون معًا كفريق لتخطى 

ذلك.
وأضافـــت النجمـــة الجميلـــة “أعتقد أننا 
مثـــل معظـــم العائـــات، كان لدينـــا هذا 
الشـــيء الأكبر يحدث مـــع الوباء، ولكن 
بالطبع متمســـكون بالحياة، خرجنا للتو 
من المستشفى مع زهرة، التي خضعت 
لعمليـــة جراحيـــة فـــي مـــارس الماضي، 
وكنـــا ســـعداء للغايـــة؛ لأنهـــا كانت على 
مـــا يرام، حيـــث دخلنا فـــي حالة ذهنية 
مختلفـــة، ولكن كما تعلمون، هناك أيضا 
هـــذه علامات أخرى مـــن الحياة، باكس 
شـــهادته؛  مـــن  العليـــا  الســـنة  يخـــوض 
رخصـــة  علـــى  حصلـــت  زهـــرة  وايضـــا 
مـــع  تتـــدرب  كانـــت  أن  بعـــد  القيـــادة، 
مـــدرب بصعوبة بســـبب ارتدائها الكمام 
والقفـــازات، ومثـــل الكثيـــر مـــن الناس، 

جعلتنا الجائحة جميعا نشعر بأننا نعود 
إلـــى أصولنـــا البشـــرية العاديـــة، ونعمل 
معا، هناك شيء جميل في ذلك.. حتى 
في ســـنهم الصغيرة، يعرف الأطفال أن 
مـــا يهم هـــو أن يشـــعر بالأمـــان والحب 

والاستقرار“. 
وقالـــت الممثلة الأميركية “لدي شـــعور 
بأنني ســـأكون في حالـــة جيدة ببلوغي 
الخمســـين”، مضيفـــة أنها تشـــعر بالفعل 
ســـن  فـــي  بكثيـــر  حـــالا  أفضـــل  بأنهـــا 
الأربعيـــن عمـــا كانت مـــن قبـــل. وعزت 
الأم لستة أطفال ذلك الشعور إلى وفاة 
والدتها في ســـن مبكـــرة، وقالت “لذلك 

ربمـــا يمنحنـــي الكبر في الســـن شـــعورا 
بالانتصار”.

وتجد جولي أنه من الطريف أن أبناءها 
يشـــعرون بالقلق عليهـــا، وقالت “مؤخرا 
كنا على الترامبوليـــن، وقال لي أبنائي: 
لا أمـــي، لا تفعلـــي ذلـــك. ســـوف تؤذين 
نفسك”. وأضافت جولي، التي جسدت 
أفـــام  فـــي سلســـلة  دور لارا كروفـــت 
الحركـــة “تومـــب ريـــدر” قبـــل عشـــرين 
عامـــا، مازحـــة “كان هنـــاك وقـــت كنـــت 
فيه نجمـــة أفلام حركة، والآن يخبرني 
أطفالـــي بأنـــه يجب علـــيَّ أن أنـــزل من 

الترامبولين حتى لا أؤذي نفسي”.

بلـــوغ  إلـــى  بالتأكيـــد  تتطلـــع  جولـــي 
الخمســـين من عمرهـــا، وتنعكـــس على 
مارشـــلين  الراحلـــة،  والدتهـــا  حيـــاة 
برترانـــد، التـــي توفيـــت بعـــد معركة مع 
ســـرطان المبيـــض والثدي في ســـن 56 
عامـــا، وتقـــول “أنـــا أحب أن أكـــون أكبر 
ســـنا، وأشعر أنني سأحقق خطوتي في 

الخمسينات من عمري“.
وفي تصريح صـــادم قالت في المقابلة 
بأنهـــا نادمة من الزواج مـــن النجم براد 
بيت بعد مرور 5 سنوات على انفصالها، 
وأكـــدت أنها لا تعرف إن كانت ســـعيدة 
فـــي تلـــك المرحلـــة مـــن حياتهـــا أم لا، 
وقالـــت “لا أعـــرف، لقد كانت الســـنوات 

القليلة الماضية صعبة للغاية“.
وفـــي ســـؤال للمجلـــة عـــن محتويـــات 
حقيبتهـــا الشـــخصية، قالـــت النجمة إن 
هناك حاليا زوجا من النظارات الشمسية 
المميـــزة، وزيت وجههـــا المفضل فقط. 
بـــأن  لعشـــاقها  نصيحـــة  فـــي  وقالـــت 
التـــي  القديمـــة  بالملابـــس  يســـتمتعوا 
يملكونها، وإعادة اكتشـــافها مرة أخرى، 
بالإضافة إلى ضرورة اكتشاف المتاجر 
القديمة التـــي تبيع القطع الكلاســـيكية 

الفاخرة والابتعاد عن البذخ.

ــة ــكم القديمـ ــفوا ملابسـ ــذخ واستكشـ ــن البـ ــدوا عـ ــكم وابتعـ ــوا بأنفسـ اعتنـ

أنجلينا جولي تريد لم شمل نفسها وعائلتها وسط الجائحة

ترجم: طارق البحار

تعرفوا على موقع “Letterboxd” السينمائي لمراجعات الأعمال
بالفـــن  المهتـــم   Letterboxd موقـــع  يمتـــاز 
والســـينما بســـهولة التصفـــح وحريـــة التقييـــم 
وكتابـــة المراجعات أو وجهـــات النظر أو الرأي 
ومشـــاركتها وأيضًـــا بواجـــة اســـتخدم جميلـــة 
وســـهلة، وهـــو موقـــع مهتـــم بالأفـــام بجميـــع 
أنواعهـــا وألوانهـــا ولغاتها، وأيضًا المسلســـات 
القصيـــرة والأفـــام التلفزيونية والمســـرحيات 

منذ العام 2011.
طاقـــم  رؤيـــة  الموقـــع  خـــال  مـــن  تســـتطيع 
الممثليـــن، وطاقـــم العمل من مخـــرج، وكاتب، 

منتج، مصمم أزياء وموسيقى الأعمال الفنية، 
واســـتوديو الإنتـــاج، تصنيـــف الفيلـــم، ودقائق 
الفيلـــم وقصة الفيلم، ويتوفر خاصية الانتقال 
إلـــى صفحـــة الفيلـــم علـــى موقـــع “TMDB” و 

.”JustWatch“ و ”IMDb“
كمـــا تســـتطيع فـــي الموقـــع تفضيـــل ٤ أفـــام 

بالنســـبة لك، وتســـتطيع مشـــاهدة نفس العمل 
بشـــكل لا نهائي وأيضًـــا الكتابة عنـــه لأكثر من 
مراجعـــة، وأيضًا إعادة التقييم، والتعديل على 
المراجعات، وتســـتطيع عمـــل قوائم خاصة بك 
وأيضًا إضافة أفلام لصفحة المشـــاهدة لاحقًا، 

وتفاصيل كثيرة لكل فيلم.
عـــن   Letterboxd تطبيـــق  تحميـــل  يمكنـــك 
 Google أيضًا iOS لأجهزة App Store طريق
Play لأجهـــزة Android ويتيـــح الموقـــع حرية 

.Parton أو Pro الاشتراك المجاني أو خدمة
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حلم العمر صار حقيقة.. السيارات الطائرة تتسابق في الجو
ســباق  أول  تنظيــم  عــن  مؤخــرا،  أســترالية،  شــركة  أعلنــت 
للســيارات الطائرة في الجو، لكن المركبات لن تكون مأهولة؛ 

لأن قيادتها ستكون عن بعد، خلال المرحلة الأولى.
وبحســب صحيفــة “ديلــي ميــل” البريطانيــة، فــإن الســرعة 
القصــوى لهــذه العربات في الســباق جــرى تحديدها في 120 

كيلومترا في الساعة.
ومــن المرتقــب أن يقــام هــذا الســباق فــي وقــت لاحــق مــن 
العــام الجــاري، بعدمــا تــم تطوير الســيارات الطائــرة من قبل 
شــركة “ألودا أيرونوتيك” وخبراء من شــركات عالمية كبيرة، 
مــن بينهــا “بوينــغ” و”ماكلاريــن” و”جاكوار لاند روفــر” و”رولز 
ثــم تشــق  الســيارات بشــكل عمــودي  هــذه  رويــس”. وتقلــع 
مسارها في الجو، وعندما تنتهي الرحلة، تهبط أيضا بطريقة 
عموديــة. فــي غضــون ذلــك، يرتقــب أن يشــارك ســائقون في 

سباق السيارات الطائرة، في العام 2022.
وتعكف الشــركة الأسترالية على تطوير السيارة الطائرة منذ 
ما يزيد عن 3 أعوام، والهدف إيجاد ســيارة رياضية صديقة 
للبيئــة. وســتكون هــذه العربــات صديقــة للبيئة؛ لأن الشــركة 

تعمل على تطوير مركبات تعمل كهربائيا بشكل كامل.
وتتمتــع الســيارة بـــ “رادار” متطــور جــدا يتيح لهــا أن تتفادى 
الاصطدام بأجسام أو عربات أخرى عندما تجري رحلتها في 

الجــو. وأوضــح الخبــراء أن العربة الجديدة، واســمها التقني 
Air�“ أضحــت أكثر تطورا من ســابقتها ،”Airspeeder MK3“

speeder MK2” التــي جــرى الإعــان عنهــا، فــي وقت ســابق 
من سنة 2021.

وزادت قــوة المركبــة الطائــرة الجديدة بنســبة 95 فــي المئة، 
في حين أن وزنها لم يزد إلا بنسبة خمسين في المئة.

وتراهــن الشــركة علــى تطوير 10 ســيارات طائــرة ومتطابقة 
فيمــا بينهــا، خلال العام الجاري، حتــى تكون جاهزة للدخول 

في سباق.

لقــي طفــل يبلغ من العمر 5 أشــهر 
عربــة  فــي  كان  بينمــا  مصرعــه، 
تجرهــا والدته، بعدما ســقط عليه 
رجل انتحــر بالقفز من الطابق 17 

في روسيا.
وبينما لقي الرجل، الذي لم يكشف 
عــن اســمه، مصرعــه علــى الفــور، 
الطفــل فــي ســيارة  توفــي أيضــا 
الإســعاف أثنــاء محاولة إنعاشــه، 
بحســب ما ذكــرت صحيفة “ديلي 

ميل” البريطانية.
يــوم  المــروع،  الحــادث  ووقــع 
فورونيــج  مدينــة  فــي  الخميــس 
والتقطتــه  البــاد،  غربــي  جنــوب 

كاميرا مراقبة في الشارع.
الأم  اللاحقــة  اللقطــات  وتُظهــر 
المرعوبــة تندفــع إلــى طفلها بينما 
ظل الرجل بلا حراك على الشراع، 
المذهولــة  المــرأة  رؤيــة  ويمكــن 
وهــي تحمــل الطفــل بيديهــا بينما 

كانت تبكي طلبا للمساعدة.

أراد الانتحار فصنع 
“مأساة حقيقية”

أعلن وادي سانت ماريا في ولاية كاليفورنيا في أميركا، عن عرض بدأ من 4 فبراير، 
وينتهي في 31 مارس، يقضي بأن تدفع البلدة لكل سائح يزورها مبلغ 100 دولار.

وبحسب “سي إن إن”، فإن العرض يأتي ضمن برنامج يعرف باسم “قم بزيارة وادي 
ســانتا ماريــا”، الــذي ســيدفع للســائحين 100 دولار للســفر إلــى هنــاك، والإقامة لمدة 

ليلتين على الأقل في أحد الفنادق المتعددة في المنطقة.
ويأتي الدفع على هيئة قسيمة يمكن استخدامها في أي من مصانع النبيذ أو مصانع 
الجعــة أو المطاعــم فــي المدينــة. القصــة بدأت عندمــا أعلن حاكــم كاليفورنيا، غافن 
نيوســوم، عن إغلاق ثانٍ على مســتوى الولاية في أوائل ديســمبر، مما تطلب ابتكار 

أفكار جديدة تنقذ الشركات من خسائر كبيرة.

سيُفتتح قريبا المنزل الشهير، حيث كان السفّاح “بافالو بيل” في فيلم “سايلانس 
أوف ذا لامبس” )صمت الحملان( يحتجز ضحاياه، وذلك أمام الفضوليين الراغبين 
فــي النــزول لليلة فــي إحدى غرفه، وزيارة الموقع، حيث صوّرت عدة مشــاهد من 
الفيلــم ولاســيما القبــو المــروع الشــهير. ويقــع البيــت الــذي شــيّد العــام 1910 فــي 
بيريوبوليــس بولايــة بنســلفانيا الأميركيــة، وتــم الإبقــاء على ترتيبــه الداخلي كما 
يظهــر فــي فيلــم المخــرج جوناثــان ديــم الشــهير الــذي حاز خمــس جوائز أوســكار 
العــام 1991. وبيــع البيــت، البالغــة مســاحته 216 متــرا مربعــا، قبل خمس ســنوات 
بسعر 195 ألف دولار، قبل أن يشتريه مصمم الديكورات في السينما كريس روان 
مؤخــرا لقــاء 290 ألــف دولار؛ وذلــك بهــدف تحويله إلى موقع ســياحي، مع إمكان 

استئجار غرفة فيه لاحقا هذه السنة.

بلدة تدفع 100 دولار لكل سائح يزورها

منزل سفاح “صمت الحملان” يتحول “متحفا”

عارضة خلال جلسة تصوير على شاطئ لوكنجا في 
مقاطعة آتشيه، إندونيسيا )أ ف ب(

تطبع في مؤسسة الأيام للنشر

مــن  المــدارس  إندونيســيا  منعــت 
إجبــار الفتيــات على ارتــداء الحجاب 
بعدما أثارت قضية تلميذة مســيحية 
أرغمت على تغطية شعرها غضباً في 

أكبر دولة مسلمة في العالم. 
حقــوق  مجــال  فــي  نشــطاء  ورحــب 
الإنســان أمــس الجمعــة بهــذا القــرار، 
مؤكديــن أن الفتيــات غيــر المســلمات 
وضــع  علــى  ســنوات  منــذ  يرغمــن 
الحجــاب في المناطــق المحافظة من 

البلاد. 
فــي  الرســمية  المــدارس  وســتواجه 
الأرخبيــل الواقــع فــي جنــوب شــرق 
آســيا والــذي يبلــغ عــدد ســكانه 270 
مليــون نســمة، عقوبــات فــي حــال لم 
تلتزم بقرار وزير التعليم نديم مكارم. 
وقــال الوزير إن اللبــاس الديني خيار 
شــخصي ولا يمكــن للمــدارس جعلــه 

“إلزاميًا”.

قــد يكون لفنجــان القهوة اليومي تأثير 
إيجابي غير متوقع، بحســب ما كشفت 
دراسة حديثة حول المشروب المفضل 
للملاييــن. فقــد أظهــرت الدراســة، التي 
نشــرت فــي موقــع “ريســيرتش غايــت” 
علــى الإنترنــت، أن شــرب القهوة يمكن 
أن يقلــل مــن احتماليــة فقــدان الســمع 
أن  الباحثــون  ووجــد  الرجــال.  لــدى 
الرجــال الذيــن يشــربون فنجــان قهــوة 
واحــدا علــى الأقــل يوميــا كانــوا أقــل 
لفقــدان  المئــة  فــي   15 بنســبة  عرضــة 
ســمعهم، مــن أولئــك الذيــن لا يشــربون 
بيانــات  فباســتخدام  المشــروب.  هــذا 
ذكــورا  شــخص،   37000 نحــو  مــن 
وإناثــا، أظهــرت الدراســة أن القهوة قد 
تكون مفيدة للســمع؛ بسبب خصائصها 
المضادة للالتهابات ومضادات الأكسدة 
التــي تحتــوي عليها، بحســب ما ذكرت 

صحيفة “مترو” البريطانية.

إندونيسيا تمنع 
إلزامية ارتداء 

الحجاب بالمدارس

للرجال فقط ..
 فائدة غير 

متوقعة للقهوة
ابنتهــا  مــع  لحظاتهــا  أســوء  أم  عاشــت 
الصغيرة، وهي تقضي أكثر من 20 ساعة؛ 
مــن أجل تخليص شــعر صغيرتها من نحو 
150 لعبــة صغيــرة علقــت فيــه. والحادثــة 
الأميركيــة  بنســلفانيا  ولايــة  فــي  وقعــت 
هولزلــي،  ليــزا  الوالــدة،  لــدى  وتحديــدا 
عندمــا أراد كل مــن طفليها نــوح وأبيغيل، 
باســتخدام  دراســتهما  إنهــاء  بعــد  اللعــب 
صغيــرة  كــرات  وهــي  البنشــيمز،  قطــع 

تلتصق ببعضها بســهولة. وقام نوح بإلقاء 
علبــة كاملــة مــن هــذه الألعــاب فــوق رأس 
شقيقته، ليتسبب في أسوء لحظات لأمه.

وتفاجــأت هوزلــي بالموقــف، قائلة “أعتقد 
أنني عشــت تجربة صعبة، كان لديها نحو 
الألعــاب متشــابكة  تلــك  مــن  150 قطعــة 
داخــل شــعرها، وقــد زاد الطيــن بلــة حيــن 
حاولــوا إزالــة القطــع بأنفســهم لأن بعضهــا 

تشابك معا”.

20 ساعة لتخليص شعر فتاة من 150 لعبة

 ممثلة بوليوود سونام أرورا تلتقط صورًا خلال حدث في مومباي
وبعد الكثير من الدموع، و20 ساعة من شد وفك القطع، وفقدان الكثير من الشعر، نجحت الأم  )أ ف ب(

من إزالة البنشيمز بنجاح من شعر ابنتها، بحسب موقع مجلة “بيبول”.

قــام مغنــي الــراب ليــل أوزي فيرت، 
البالــغ مــن العمــر 26 عامــا، بزراعــة 
 24 قيمتهــا  تبلــغ  ورديــة  ماســة 
نعــم  جبهتــه.  فــي  دولار  مليــون 
زرعهــا جراحيــا فــي جبهتــه بــكل ما 
فــي ذلــك من معنــى. وأوضح النجم 
على حســاباته في وســائل التواصل 
الاجتماعي، مثل إنســتغرام وتويتر، 
مــن  الهائلــة  الجوهــرة  اشــترى  أنــه 
مصمــم المجوهــرات إليــوت إليانت، 
الــذي يعمــل مــع العديــد مــن النجوم 
والمشــاهير. ويبــدو أن فيــرت حــار 
مــاذا يفعــل بهــا أو أيــن يضعهــا بعــد 
الشــراء، ولذلــك ووفقــا لتغريــدة لــه 
قــال  إنســتغرام،  علــى تويتــر وفــي 
“مــاذا تفعل بهذه الجوهــرة الباهظة 

الثمــن والنــادرة؟”، مشــيرا إلــى أنــه 
مــكان  فــي  لوضعهــا  يخطــط  كان 

يمكن للجميع رؤيته.
كان  أنــه  الكثيريــن  اعتقــاد  ورغــم 
مغنــي  نشــر  فقــد  بالتأكيــد،  يمــزح 
ســيمبر  الحقيقــي  واســمه  الــراب، 
علــى  فيديــو  مقطــع  وودز،  بيزيــل 
التــي  الألماســة  لإظهــار  إنســتغرام 
يبلــغ وزنهــا 11 قيراطــا والتــي تمت 
زراعتهــا في منتصف جبهته. وكتب 

قائلا “الجمال هو الألم”.
وبالطبــع طــرح هذا الســلوك الغريب 
تســاؤلا “أليــس مــن العبــث التباهــي 
تفشــي  أثنــاء  الفاحشــة  بالثــروة 
الــذي  جائحــة عالميــة، فــي الوقــت 

فقد فيه الكثيرون الكثير”؟

فعلها حقًا.. مطرب يزرع “ثروة هائلة” في جبهته

توفــي صبــاح أمــس الجمعــة 
المعــروف  المصــري  الممثــل 
عمــر  عــن  العلايلــي  عــزت 
مــا  86 عامــا، بحســب  يناهــز 
أعلنــت نقابة المهــن التمثيلية 
المصريــة علــى صفحتها على 

فيسبوك.
قــدم عــزت العلايلــي العديــد 

مــن الأدوار المهمــة فــي الســينما المصريــة على مدى مســيرة اســتمرت أكثر  
من أربعين عاما بدأها بفيلم “رسالة من امراة مجهولة” في العام 1962.

ومــن أهــم أعمالــه دوره فــي فيلــم الأرض مــن إخراج يوســف شــاهين وفي 
فيلــم “الاختيــار” للمخرج نفســه وبطولته لفيلم “الســقا مات” للمخرج صلاح 
ابــو ســيف وفيلمــي “الطريــق إلــى ايــات” و”أهــل القمــة”. ولــد العلايلي في 
القاهرة عام 1934 وتخرج من المعهد العالي للفنون المسرحية عام 1960.

وفاة الممثل المصري عزت العلايلي عن 86 عامًا

هل آن للحلم أن يتحقق؟
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