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المنامة - بنا

تنفيذًا لقرار مجلس الوزراء الموقر بشـــأن الموافقة على الخط الزمني لمراحل 
تطبيـــق نظـــام حماية الأجـــور، أصدر وزير العمـــل والتنميـــة الاجتماعية، رئيس 
مجلس إدارة هيئة تنظيم ســـوق العمل، جميل حميدان، القرار رقم )22( لســـنة 
2021، بشـــأن مراحـــل تطبيـــق نظام حمايـــة الأجور للعمال في منشـــآت القطاع 
الخاص.ويهـــدف القـــرار الـــذي يطبـــق على 3 مراحـــل إلى ضمـــان تحويل أجور 
العمـــال إلـــى حســـاباتهم المصرفية بشـــكل منتظم وفـــي مواعيدهـــا المقررة بما 
يعزز الشـــفافية وعملية الرقابة ويدعم الســـلطة القضائية في تســـوية النزاعات 
المتعلقة بالأجور، بالإضافة إلى الحد من الظواهر السلبية في سوق العمل مثل 

العمالة غير النظامية.

تطبيق “حماية الأجور”          
في “الخاص” على 3 مراحل

)03(

2995 حســابا تابع منتدى صحيفــة “^” مع رئيس المجلس الصالح

الصالح: “الشورى” حصّن الديمقراطية من الهزات

البلاد

الشعلــة: مجالس العائلة المالكة بلا حراس ومفتوحة للجميع منذ بداية عهدها الميمون
المـــردي: “^” حجـزت مكانهـا المستقبلــي.. ولا مجــال للاستــدارة للــوراء

سلمـــان: لتركيبة شورية من الشباب... و”السوشيـل ميديا” قـد “تُدمـر” أحيانــا 
جواهـري: توزير شباب البحرين وتعيينهـم وكـلاء وقيادييــن سابقــة خليجيــة 

الفاضــل: الالتفاف الشعبي بين الحاكم والمحكوم طور الممارسة الديمقراطية

الصخير- حلبة البحرين الدولية

ينطلق اليوم ســـباق الانطلاقة الأولى 
وبدايـــة الإثـــارة مـــن خـــال ســـباق لــــ 
البحريـــن  جائـــزة   -  FORMULA 1
الكبـــرى لطيـــران الخليـــج 2021 على 
الدوليـــة  البحريـــن  حلبـــة  مضمـــار 

“موطـــن رياضـــة الســـيارات بالشـــرق 
الأوســـط” الجولة الأولى والافتتاحية 
لهـــذا الموســـم مـــن البطولـــة العالميـــة 
للفورمولا 1 إلـــى جانب جدول حافل 
جانـــب  إلـــى  المســـاندة  بالســـباقات 
“قريـــة  فـــي  الترفيهيـــة  الفعاليـــات 

الفورمولا 1”.

 FORMULA الــــ  ســـباق  وســـينطلق 
1 -جائـــزة البحريـــن الكبـــرى لطيـــران 
الخليج 2021 اليوم في تمام الســـاعة 
ســـاعتين  لمـــدة  ويســـتمر  مســـاء،   6
أي للســـاعة 8 مســـاء، بينمـــا ســـتفتح 
حلبـــة البحرين الدوليـــة أبوابها خلال 
اليـــوم مـــن الســـاعة 11 صباحا، حيث 

الدوليـــة  البحريـــن  حلبـــة  ســـتزدحم 
بجـــدول حافل من الســـباقات الدولية 
والإقليمية والفعاليات الترفيهية، فلا 
تفوتـــوا حضـــور أكبـــر حـــدث رياضي 
واجتماعي وترفيهـــي واقتصادي في 

الشرق الأوسط.
وتنطلـــق حملة الســـحوبات الســـنوية 

التـــي يعشـــقها جماهيـــر الســـباق “15 
علـــى  اليـــوم  دقائـــق”   10 كل  هديـــة 
المنصـــة الرئيســـة فقـــط، وللجماهيـــر 
الموجـــودة فقـــط علـــى مقاعدهـــا في 
المنصة الرئيسة، حيث تنطلق الحملة 
مـــن الســـاعة 5:15 مســـاء. فـــا تفتك 
هـــذه الفرصة الذهبيـــة للحصول على 

هـــذه الهدايا القيمـــة، وكن في مقعدك 
مبكراً.

وتعتبر حملة السحوبات المميزة التي 
انطلقـــت فـــي الأعوام الســـابقة والتي 
لاقـــت إقبـــالا كبيرا من أبـــرز الحملات 
نجاحـــاً، وســـيتم توزيع هدايـــا عددها 

135 هدية قيمة.

الجماهير تنتظر  هدية  و135  صباحًا...   11 يبدأ  “الحلبة”  في  حافل  برنامج 

اليوم انطلاقة بداية الإثارة مع “الفورمولا 1”

)15(
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وزير المالية: إعفاء مشروعات من القيمة المضافة والرسوم الجمركية

إيرادات السنوات الثلاث المنصرمة

والاقتصـــاد  الماليـــة  وزيـــر  كشـــف 
الوطني الشيخ سلمان بن خليفة آل 
خليفة عن مجموع المبالغ المحصلة 
مـــن الضريبـــة الانتقائيـــة وضريبـــة 
والإيـــرادات  المضافـــة  القيمـــة 
الجمركيـــة وقطـــاع النفـــط والغـــاز، 
و2019   2018 الأعـــوام  خـــال 

و2020.
وأعلـــن فـــي رده على ســـؤال للنائب 
يوسف زينل بشـــأن أنواع الضرائب 
فـــي مملكـــة والإعفـــاءات الضريبية 
فـــي مملكـــة البحريـــن، أن مجمـــوع 

الإيرادات بلغ 934 مليون دينار.
إيـــرادات  أن  الوزيـــر:  وأوضـــح 
الضريبة الانتقائية بلغت 56 مليون 
دينار فـــي 2018، وزادت في 2019 
ببلوغها 61 مليـــون دينار، ثم عادت 
لتنخفـــض إلى 55 مليـــون دينار في 
2020، أمـــا ضريبـــة القيمة المضافة 
فقد بلـــغ إيرادهـــا 260 مليون دينار 
في 2019، ثم 220 مليون دينار في 

.2020
الجمركيـــة  الإيـــرادات  أمـــا  وتابـــع: 

فقـــد بلغـــت فـــي الســـنوات الثـــاث 
علـــى التوالـــي 99 و91 و85 مليـــون 
دينار، فيمـــا كان مجموع الإيرادات 
المحصلـــة من قطـــاع النفـــط والغاز 
 3 ثـــم   ،2018 فـــي  دينـــار  مليونـــي 
ملايين فـــي 2019، وأخيرا مليوني 

دينار في 2020.
وبشـــأن الإعفـــاءات الضريبية، ذكر 
الوزيـــر أنه اســـتنادا لقرارات صادرة 
عن مجلس الـــوزراء، فقد تم إعفاء 
التنمويـــة  المشـــروعات  مـــن  عـــدد 
مجلـــس  دول  قبـــل  مـــن  الممولـــة 

القيمـــة  مـــن  الخليجـــي  التعـــاون 
الجمركيـــة  والإيـــرادات  المضافـــة 
والتي يتـــم تنفيذها لصالح الجهات 
الحكومية بمملكـــة البحرين تطبيقا 
لأحـــكام الاتفاقيـــات المبرمة بشـــأن 
تمويـــل تلـــك المشـــروعات التنموية 

ووفقا لأحكام القانون.
أن  التأكيـــد  نـــود  بالقـــول:  وأردف 
مصدرهـــا  الضريبيـــة  الإعفـــاءات 
منـــح  يتـــم  ولا  مباشـــرة  القانـــون 
الإعفـــاء أو تقريـــره بناء علـــى قرار 
مـــن  الإعفـــاء  فـــي  للحـــق  منشـــئ 

قبـــل الجهـــات الحكوميـــة المعنيـــة 
بالمملكة، وإنما تختص هذه الجهات 
بمجـــرد الكشـــف عـــن حكـــم القانون 
في كل حالة يســـتحق فيها الإعفاء 
بعد دراسة الحالة المعروضة للتأكد 
من توافر الشـــروط المحددة قانونا 
للإعفـــاء بشـــأنها، ويختـــص بإجراء 
الوطنـــي  الجهـــاز  الدراســـة  تلـــك 
للإيـــرادات  بالنســـبة  للإيـــرادات 
المضافـــة،  والقيمـــة  الإنتقائيـــة 
وشؤون الجمارك بالنسبة للإيرادات 
الجمركيـــة، وبناء على التنســـيق مع 
وزارة المالية، كمـــا أنه من الصعوبة 
بمكان حصر أعـــداد تلك الإعفاءات 
أو تحديد مبالغها عن الأعوام 2018 
- 2019 - 2020، لعـــدم وجـــود تلـــك 
الآليـــة ضمـــن التنظيـــم التشـــريعي 

للقوانين الضريبية بالمملكة.
واختتـــم الوزيـــر قائلا: نـــود التأكيد 
أنـــه لم يتم علـــى الإطلاق تقرير أية 
إعفاءات ضريبية بالمخالفة لأحكام 

القوانين ذات العلاقة.

محرر الشؤون المحلية

يوسف زينل الشيخ سلمان بن خليفة

“أمناء التنمية السياسية” يستعرض الخطط المستقبلية
الاستثنائية الـــظـــروف  ــم  رغـ إنـــجـــازه  تــم  بــمــا  يــشــيــد  الــرمــيــحــي 

ترأس وزير الإعلام علي الرميحي رئيس 
مجلـــس أمنـــاء معهـــد البحريـــن للتنميـــة 
السياســـية، عبـــر تقنية الاتصـــال المرئي، 
الاجتمـــاع الاعتيـــادي للمجلـــس بحضور 
أعضاء مجلس الأمناء والمدير التنفيذي 

للمعهد.
فـــي بداية الاجتماع رحـــب وزير الإعلام 
رئيس مجلس الأمناء بالحضور، مشـــيدًا 
بمـــا تـــم إنجـــازه فـــي المرحلـــة الماضيـــة 
رغم الظروف الاســـتثنائية التـــي تمر بها 
البحرين والعالم في ظل جائحة كورونا، 
مؤكـــدًا أهميـــة مواصلـــة تنفيـــذ الخطـــط 
والبرامـــج المعتمدة، والمســـاهمة الفعلية 
فـــي الجهود الوطنية للحـــد من آثار هذه 

الجائحة.
بعد ذلك استعرض المجلس ما تم تنفيذه 
مـــن برامـــج وفعاليـــات خـــال المرحلـــة 
المشـــروع  لرؤيـــة  والداعمـــة  الماضيـــة، 
التنمـــوي الشـــامل لعاهـــل البـــاد صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
والمســـاهمة فـــي تعزيـــز أهـــداف المعهـــد 
حســـب مـــا جـــاء فـــي مرســـوم إنشـــائه، 
المتمثلـــة فـــي تنميـــة الوعـــي السياســـي 
بيـــن المواطنيـــن وفقًـــا لاحكام الدســـتور 
وميثاق العمـــل الوطنـــي، وتقديم الدعم 
للعمل البرلماني والبلدي في المملكة. كما 
ناقش المجلس الميزانيـــة المالية للمعهد 
لســـنة 2021 وخطط العمـــل في المرحلة 
المقبلـــة، مؤكـــدًا أهميـــة الاســـتفادة ممـــا 
توفره التكنولوجيا الحديثة من إمكانات 

لعقـــد الفعاليـــات المقبلـــة بمـــا يتوافق مع 
قـــرارات اللجنة التنســـيقية برئاســـة ولي 
العهـــد رئيـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، 
الاحترازيـــة  الإجـــراءات  مـــع  وتماشـــيًا 
والتدابيـــر الوقائيـــة المتخـــذة بنـــاءً على 
توصيات الفريق الوطني الطبي للتصدي 

لفيروس كورونا.

واســـتمع المجلس إلى شـــرح مفصل عن 
أهـــم البرامـــج والفعاليـــات المدرجة على 
يعتـــزم  والتـــي  المعهـــد،  أعمـــال  جـــدول 
الخطـــة  ضـــوء  فـــي  مســـتقبلً  تنفيذهـــا 
المعـــدة للمرحلـــة القادمة، والتي تشـــمل 
التدريبيـــة  الأنشـــطة  مـــن  مجموعـــة 

والتوعوية لمختلف الفئات المستهدفة.
كما نوه المجلس بجهود الإدارة التنفيذية 

للمعهـــد وأهميـــة مواصلة تعزيـــز التعاون 
مـــع المؤسســـات الوطنية للمســـاهمة في 
رفـــع الوعـــي الديمقراطـــي لـــدى الفئـــات 
فـــي  بمهاراتهـــا  والارتقـــاء  المســـتهدفة 
ممارسة المهام والمسؤوليات على النحو 
الـــذي يدعم مســـيرة العمـــل الديمقراطي 
وتوجهات المملكة في مواصلة مسيرتها 

التنموية الوطنية الشاملة.

المنامة - معهد البحرين للتنمية السياسية

20 عامًا من الحب
رغم زخم الذكريات، وعبق الواقع المحيط، احتفلنا في الجامعة الأهلية قبل أيام 
بمرور 20 عامًا على ولادة هذا الصرح الأكاديمي الطليق، اقتسمنا “كيكة” الفرح، 
وحلمنــا بأيــام أجمــل نتــوق إليهــا معًــا، وعاهدنــا أنفســنا بعــد أن عاهدنــا الله على 
أن تكــون جامعتنــا أكثر يفوعًا واســتنارة، أكثر ارتباطًا بقضايــا مجتمعنا، وهموم 
شــعبنا، وأن نكــون علــى العهــد رابطين الجــأش، كلنا على قلب رجــل واحد، وكلنا 
أمام تحدي العلوم والفنون والآداب متابعين، مثابرين، فارزين لكل شــاردة وكل 
واردة فــي علــوم المعــارف جميعهــا، وفــي أتــون التهاتف عــن بُعــد، والتكاتف يدًا 
بيــد، والتعاضــد مــن أجل تعليم أرقــى، وبحث علمي متصالح مــع واقعه، ومؤمن 
برســالته، وعاقد العزم على أن يبقى وأن يزر، في وقت جوائح كونية قد تجعل 

منا لو لم ننتبه، أقوامًا لا تبقى ولا تزر.
احتفينا بجامعتنا الفتية عبر رابط الـ “أون لاين” محترزين من تدفقات الفيروس 
اللعيــن علــى أمــة بنــي البشــر، مــن هجماته التــي حصلت علــى التصريــح بالتلون 
والتعايــش، بالتحــور والتحــول مــن وإلى، بالبقــاء رغم ثورة اللقاحــات، وبالتكاثر 
رغــم تطــور الاحتــرازات، وبالعــدوان على الإنســان رغــم المناعة المكتســبة وتلك 

التي تتكون فطريًا بفعل العوامل الوراثية والممارسات على الأرض.
احتفلنــا بـــ 20 ســنة مــن العطــاء الأكاديمــي، والإرهــاص البحثــي، والتناغــم مــع 
حاجــات المجتمــع ومعطيــات الوطــن، رغــم ذلــك ورغــم “العقديــن” مــازال أمامنا 
الكثير من الطموحات، العديد من الأماني والاجتهادات، والقليل من التريث؛ من 

أجل أن تكون خطوتنا القادمة أكثر يناعة وإبداعًا.
قد يســألني البعض عن الحرم الجامعي لـ “الأهلية”، وقد أجيب: قريبًا بعون الله، 
وقــد يأخذنــي البعــض الآخــر بعيدًا نحــو المســتقبل، و.. ماذا بعد؟ وهنا أســتطيع 
أن أدلــي بالكثيــر، عــن الحــرم الذكــي فــي مدينة “ســلمان” الشــمالية، عــن محاكاة 
التكنولوجيا الفائقة والذكاء الاصطناعي وتقنية الزمن المتسارع وموقع الجامعة 
الأهليــة منهــا، الحــرم فــي الطريــق، والتقنيــات فــي المتنــاول، والمناهــج ســتظل 
دائمًا على المحك، أو بين شــقي الرحى، شــق بين أيدينا ونســتطيع التعامل معه 
بالاحترافيــة والمهنيــة الواجبة، والآخر بيــن يدي “مجلس التعليم العالي” الذي لا 
يدخر جهدًا في ســبيل أن يضع جامعاتنا “حكومي وخاص” على قدم المســاواة، 
وكتفًا بكتف من أجل الارتقاء بالمنظومة ووضعها في مركزها الطبيعي الطليعي 

الذي يسعى إليه قادتنا الأوفياء وتؤكد عليه الحكومة الرشيدة.
20 عامًــا مــن عمــر الجامعــة الأهليــة لا تعنــي الكثير في زمــن الجامعــات الباهرة، 
مجرد رقم على الطريق، وعلامة على مدرج، وســبيل نحو هدف، المهم أن نفهم 
بأن العشــرين ســنة من المعاناة والاجتهاد لا يجب أن تمر مرور الكرام، وأن الـ20 
ســنة في زمن العلوم قد تعني الكثير بالنســبة للعلماء والأكاديميين، فالثانية في 
عمر معامل التجارب، والفيمتو ثانية “جائزة نوبل” لعالم عربي اكتشفها ومازالت 

تلعب دورًا في تغيير آليات البحث والتقصي.
نحــن لســنا بأقــل مــن غيرنــا، ولــم نكــن فــي العشــرين ســنة الماضيــة مجــرد مواد 
ومعــادلات ومعامــل وأنابيب اختبار، لكننا كنا ومازلنا وســنظل دائمي البحث عن 
الأفضل، عن الأرقى، عن الأكثر تميزًا، ســنظل ثابتين في مواقعنا، عاقدين العزم 
علــى أن تصبــح جامعتنا الأهلية في الصفوف الأولى من جامعات العالم المتقدم 
في هذا الإقليم المهم جدًا بالنســبة للمنطقة والعالم، وســنظل مؤمنين برســالتنا، 
واثقيــن مــن خطانــا، فاتحيــن أيدينــا وصدورنــا وعقولنــا لــكل ما هو جديــد، وكل 
مــا هــو إبداعــي خــاق، وكل ما هو إنســاني تــواق، لن نتنــازل عن هدفنا الأســمى 
كجامعــة تســعى إلــى تحقيــق المســتحيل، ولكــن لا مســتحيلات فــي دنيــا العلوم 
والفنــون وعالــم الإبــداع الجامــح، كل الممكنات متاحة، وكل الإمكانات سنســعى 

إلى توفيرها، وكل المهارات سوف تخضع لإدارتنا الباحثة الدءوبة.
20 عامًــا مضــت وكأنهــا ثــوانٍ علــى عقــارب ســاعة ســريعة الحركــة، وفــي مكمن 
جامعــة آمنــت بالرســالة ومنحــت لهــا الوقــت كل الوقــت، وفــي جعبــة هيئتيــن 
أكاديميــة وإداريــة ومجلــس إدارة ومجلــس أمنــاء يبــذل كل مــا فــي وســعه؛ من 
أجل أن تصبح جامعتنا الأهلية دائمًا في المقدمة، ودائمًا في الخطوط الأمامية 
تدافــع عــن ثــورة المعلومــات وتتعاطــى مــع البنــى المتعــددة للتقنيــات الحديثة، 
وتتعامل مع الإنسان على أنه الوسيلة وأنه الأمل ومع الوطن الأكثر ازدهارًا على 

أنه الهدف وأنه المرتجى.

د. عبد الله الحواج
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البحرين تشارك في مؤتمر المعلومات الجغرافية 2021
العسيري: البحث العلمي ركيزة في أعمال مؤسسات وهيئات ومراكز أبحاث الفضاء

تشـــارك الهيئـــة الوطنيـــة لعلـــوم الفضـــاء 
وإبراهيـــم  المالكـــي  منيـــرة  بموظفيهـــا 
البورشـــيد بورقـــة بحثيـــة فـــي المؤتمـــر 
الـــذي  الجغرافيـــة  للمعلومـــات  الدولـــي 
ســـينعقد في المملكة العربية الســـعودية 
مـــارس   31  -  29 بالفتـــرة  الشـــقيقة 
2021 بتنظيـــم مـــن الجمعيـــة الجغرافية 
ذكاء  شـــركة  مـــع  بالتعـــاون  الســـعودية 
الرؤيـــة. تناقـــش هـــذه الورقـــة البحثيـــة 
إمكان تقديـــر الطاقة الكهربائية المنتجة 
من خلايا الطاقة الشمســـية المثبتة على 
البحريـــن  مملكـــة  فـــي  المنـــازل  أســـطح 
باســـتخدام أدوات وأنظمـــة المعلومـــات 

الجغرافية والاستشعار عن بعد. 
يذكـــر أن المؤتمـــر يقـــام بشـــراكة علميـــة 
عالميـــة وبالتعـــاون مـــع الهيئـــة القوميـــة 
الفضـــاء  وعلـــوم  بعـــد  عـــن  للاستشـــعار 
الشـــقيقة،  العربيـــة  مصـــر  بجمهوريـــة 
وتـــم تصنيـــف المؤتمـــر ضمـــن فعاليـــات 
التصويـــري  للمســـح  الدوليـــة  الجمعيـــة 
والاستشـــعار عـــن بعـــد )ISPRS( ومقرها 
جمهوريـــة ألمانيـــا. ويهـــدف المؤتمر إلى 

اســـتعراض أهم الاتجاهات الحديثة في 
علـــوم الجيومعلوماتيـــة وتقديم الحلول 
المكانية والتقنيـــة لدعم صناع القرار بما 
يســـاهم في تبـــادل الخبـــرات والتواصل 
مـــن  الدولييـــن  الخبـــراء  بيـــن  المعرفـــي 
ذوي الاختصـــاص، إذ يشـــارك فـــي هـــذا 
المؤتمـــر نخبـــة مـــن الباحثيـــن والعلمـــاء 
الجامعـــات  شـــتى  مـــن  المتخصصيـــن 
والمراكـــز البحثية والمؤسســـات المعنية 
فـــي مجـــالات المؤتمر مـــن مختلف دول 

العالم.
وعن المشـــاركة، قـــال الرئيـــس التنفيذي 

للهيئـــة الوطنيـــة لعلـــوم الفضـــاء محمـــد 
العســـيري “إن مـــن بيـــن أهـــداف الهيئـــة 
الفعاليـــات والمؤتمـــرات  المشـــاركة فـــي 
المهـــارات  مســـتوى  لرفـــع  البحثيـــة 
والمعارف المكتســـبة بين منتسبي الهيئة 
ولضمـــان مواكبتهـــم لأحـــدث التطورات 
تخصصاتهـــم  مجـــالات  فـــي  العلميـــة 
ومياديـــن أعمالهـــم، بالإضافـــة إلى زيادة 
الوعـــي بأهميـــة تطبيقات علـــوم الفضاء 
في الحيـــاة العامـــة وربط ذلـــك بالتنمية 
الوطنيـــة ودعم الافتصـــاد الوطني. ومن 
المعلـــوم اليـــوم أن البحـــث العلمي ركيزة 

أســـاس فـــي أعمـــال مؤسســـات وهيئات 
العالـــم  حـــول  الفضـــاء  أبحـــاث  ومراكـــز 
دراســـاتها  جـــودة  إلـــى  يضيـــف  والـــذي 
وخدماتهـــا الشـــيء الكثيـــر بمـــا ينعكس 
إيجابًا على تلبيتها الاحتياجات الوطنية 
للجهـــات ذات العلاقـــة علـــى أكمـــل وجه 

وبشكل احترافي.
 ويأتـــي هـــذا البحث ضمـــن حزمة أوارق 
بحثيـــة نشـــرتها الهيئـــة في مجـــال علوم 

الفضاء وتطبيقاته منذ العام 2019”.
بتقديـــم  تصريحـــه  العســـيري  واختتـــم 
شكره للمالكي والبورشيد على جهودهما 
وتفانيهما في إعداد الدراسات المختلفة 
أثـــرت  التـــي  وتنفيـــذ الأبحـــاث العلميـــة 
مـــن أعمـــال الهيئـــة متمنيًا لهمـــا التوفيق 
والنجاح في تمثيـــل مملكة البحرين في 
هذه المؤتمر الهـــام، مؤكدا الدعم الكريم 
مـــن مجلس إدارة الهيئـــة وحرصهم على 
توفير جميـــع متطلبات البحـــث وأدواته 
بالمســـتوى  الارتقـــاء  علـــى  وتشـــجيعهم 
العلمي لمنتســـبيها وتبوئهم مكانة علمية 

بارزة.

المنامة - الهيئة الوطنية لعلوم الفضاء

منيرة المالكيإبراهيم البورشيد

المنامة - وزارة الإسكان

استقبل وزير الإسكان باسم الحمر بمكتبه في ديوان الوزارة النائب هشام 
العشـــيري، إذ بحث عدداً من الموضوعات المتعلقة بالدائرة السادســـة في 
محافظة المحرق والموضوعات ذات الاهتمام المشـــترك، والتي من شأنها 
تعزيز التعاون والتنسيق بين وزارة الإسكان ومجلس النواب، وذلك لتنفيذ 

البرامج الإسكانية التي تكفل توفير السكن الملائم لجميع المواطنين. 
 كما جرى اســـتعراض ســـير المشـــروعات الإســـكانية قيد التنفيذ في مدن 
البحريـــن الجديدة، وخطط الوزارة لتلبية الطلبات الإســـكانية بمحافظات 

المملكة ومنها محافظة المحرق.

بحث الاحتياجات الإسكانية لـ “سادسة المحرق”



تنفيذًا لقرار مجلس الوزراء الموقر 
بشـــأن الموافقة علـــى الخط الزمني 
حمايـــة  نظـــام  تطبيـــق  لمراحـــل 
الأجـــور، أصدر وزير العمل والتنمية 
الاجتماعيـــة، رئيـــس مجلـــس إدارة 
هيئـــة تنظيـــم ســـوق العمـــل، جميل 
لســـنة   )22( رقـــم  القـــرار  حميـــدان، 
2021، بشـــأن مراحـــل تطبيق نظام 
حمايـــة الأجور للعمال في منشـــآت 

القطاع الخاص.
ويهـــدف القـــرار إلى ضمـــان تحويل 
حســـاباتهم  إلـــى  العمـــال  أجـــور 
وفـــي  منتظـــم  بشـــكل  المصرفيـــة 
يعـــزز  بمـــا  المقـــررة  مواعيدهـــا 
الشـــفافية وعمليـــة الرقابـــة ويدعم 
تســـوية  فـــي  القضائيـــة  الســـلطة 
بالأجـــور،  المتعلقـــة  النزاعـــات 
بالإضافـــة إلـــى الحـــد مـــن الظواهر 
مثـــل  العمـــل  ســـوق  فـــي  الســـلبية 

العمالة غير النظامية.
الأجـــور  حمايـــة  نظـــام  ويحقـــق 
علـــى  الحفـــاظ  العمـــل  لأصحـــاب 
محيـــط عمـــل مهنـــي ومســـتقر مـــن 
خلال الحـــد من المشـــاكل العمّالية، 
والذي ســـينعكس عنـــه تطوير بيئة 
العمـــل بشـــكل يضاعـــف الإنتاجيـــة 
و يضمـــن اســـتمرارية نمـــو الأعمال 
ويوفّـــر  كمـــا  المنشـــآت،  وديمومـــة 
النظـــام لأصحـــاب العمـــل مـــا يثبت 

ويوّثق دفعهم لأجور العمال.
وبموجب هذا القـــرار، يلزم صاحب 
العمـــل بســـداد أجـــور العاملين لديه 
وفقاً لنظام حماية الأجور، من خلال 
أي مـــن وســـائل الدفـــع المقدمة من 
المرخص لهم مـــن مصرف البحرين 

حيـــث  مراحـــل،   3 علـــى  المركـــزي 
الأولـــى أصحـــاب  المرحلـــة  تشـــمل 
العمل الذين يعمل لديهم 500 عامل 
فأكثـــر، ويبدأ تطبيق هـــذه المرحلة 
فـــي أول مايـــو 2021، بينما تشـــمل 
العمـــل  أصحـــاب  الثانيـــة  المرحلـــة 
الذين يعمل لديهم 50 - 499 عاملاً، 
ويبـــدأ تطبيقهـــا فـــي أول ســـبتمبر 
2021، أمـــا المرحلة الثالثة فتشـــمل 
أصحـــاب العمل الذيـــن يعمل لديهم 
1 - 49 عاملاً، وســـيبدأ تطبيقها في 

أول يناير 2022.
وفيما يتعلـــق بوفاء أصحاب العمل 
بأجـــور العمالـــة المنزليـــة ومـــن في 
حكمهم، فإنه ســـيتم تطبيق النظام 
لهم اختيارياً خلال هذه الفترة، كما 
يمنـــح أصحاب العمل الذين يســـري 
عليهم القـــرار فترة ســـماح مدتها 6 
أشـــهر مع بداية تطبيـــق كل مرحلة 
متـــى  أيـــة مخالفـــات  بعـــدم رصـــد 
وجدت صعوبات عملية حالت دون 
التســـجيل في نظـــام حماية الأجور 

في المواعيد المقررة.
وفي تصريح له بهذه المناسبة، أكد 
وزيـــر العمـــل والتنميـــة الاجتماعية 
التزامـــات  ضمـــن  يأتـــي  القـــرار  أن 
مملكـــة البحريـــن بالمحافظـــة علـــى 
للتشـــريعات  العمـــال وفقـــاً  حقـــوق 
معاييـــر  مـــع  المنســـجمة  الوطنيـــة 
العمـــل الدولية، وبخاصـــة ما يتعلق 
والتـــي  الماليـــة  بحقوقهـــم  منهـــا 
يحكمهـــا عقـــد العمل، كمـــا أن القرار 
يســـهم في تعزيز مكافحـــة الاتجار 

بالأشـــخاص والعمـــل الجبـــري مـــن 
خـــال تحديـــد الحالات المشـــبوهة 
عـــدم  أن  علـــى  مشـــدداً  اســـتباقياً، 
الالتـــزام بســـداد الرواتب الشـــهرية 
في أوقاتها المقررة ســـيترتب عليه 
جـــزاءات وإجـــراءات قانونيـــة ضد 
المخالفيـــن، يتم تطبيقهـــا تدريجيًا 

ووفق المراحل المحددة للتنفيذ.
يجـــوز  أنـــه  إلـــى  حميـــدان  ولفـــت 
بتطبيـــق  البـــدء  العمـــل  لصاحـــب 
النظام دون الانتظـــار لحلول موعد 

تطبيق المرحلة التي تشـــمله حسب 
المواعيـــد المحددة لـــكل مرحلة من 
المراحـــل الواردة فـــي المادة الأولى 
من القرار، مؤكداً في هذا السياق أن 
تحديد فترات زمنيـــة لتنفيذ القرار 
يأتـــي فـــي إطـــار السياســـة المرنـــة 
التي تنتهجها الحكومة الموقرة مع 
جميع أصحـــاب العمل، وذلك بهدف 
اســـتدامة النمو الاقتصـــادي وتعزيز 
الإنتاجيـــة وضمـــان حقـــوق جميـــع 

أطراف الإنتاج.

المنامة - بنا

وزير العمل يصدر قراراً بشأن نظام حماية الأجور في “الخاص”
بانتظام الحسابات  إلى  الرواتب  تحويل  وضمان  المقبل...  مايو  من  بدءًا  مراحل   3 على  التطبيق 
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القضيبية - مجلس النواب

تقدمت رئيســـة مجلس النواب فوزية 
بنـــت عبـــدالله زينـــل، باقتـــراح برغبـــة 
التعليـــم فـــي  بشـــأن “تطويـــر مناهـــج 
المراحـــل التعليميـــة لتعليم تكنولوجيا 
المـــواد المتناهيـــة فـــي الصغـــر”، وذلك 
بمشـــاركة عـــدد مـــن  النـــواب: عبدالله 
باســـم  البحرانـــي،  محمـــود  الـــذوادي، 

المالكي، عبدالرزاق حطاب.
الإيضاحيـــة  المذكـــرة  فـــي  وجـــاء 
للمقتـــرح أن العلـــم بحر واســـع وعجلة 
العلـــم في تقدم مســـتمر ولا تقف أبدًا، 
لذلـــك نجـــد فـــي كل يوم ما هـــو جديد 

في المجالات العلميـــة المختلفة، ومما 
لا شـــك فيـــه أن تقنيـــة النانـــو أضحت 
ومحـــور  الحديـــث  العلـــم  موضـــوع 
اهتمامـــه وغدت في طليعـــة التقنيات 
في يومنـــا هذا وفي المســـتقبل لما لها 
مـــن أهمية في تحســـين المنتجات في 
جميـــع الصناعـــات، وعـــاج الأمـــراض 
باستخدام الأجهزة المجهرية الدقيقة، 
خدمـــة البشـــرية فـــي مجـــالات الحياة 
جميعهـــا، وتعطـــي أملا كبيـــرًا للثورات 
العلميـــة فـــي المســـتقبل فـــي الفيزياء 
والكيميـــاء وعلـــم الأحيـــاء والهندســـة 

وغيرهـــا، وتطويـــر المناهـــج وتدريـــب 
المعلميـــن ومعلمـــي العلـــوم خصوصًـــا، 
وفتـــح المجال إلـــى صناعـــات جديدة 
غير النفطية، واســـتقطاب البحرينيين 
في مجـــالات علمية جديـــدة توفر لهم 

وظائف نوعية مستقبلية.
فالنانـــو )Nano( تعنـــي تقنيـــات تصنع 
علـــى مقيـــاس النانـــو متـــر، وهـــي أدق 
وحـــدة قيـــاس متريـــة معروفـــة حتى 
الآن )نانـــو متر( ويبلـــغ طوله واحد من 
مليـــار مـــن المتـــر أي مـــا يعادل عشـــرة 
أضعاف وحدة القياس الذري المعروفة 
النانـــو أصغـــر  بالانجســـتروم، وحجـــم 
بحوالي 80.000 مرة من قطر الشعرة، 
تســـتخدم  تكنولوجـــي  النانـــو  وكلمـــة 
أيضًـــا بمعنـــى أنهـــا تكنولوجيـــا المـــواد 
المتناهيـــة فـــي الصغـــر أو التكنولوجيا 
تكنولوجيـــا  أو  الدقيقـــة  المجهريـــة 
المنمنمـــات. وكنتيجة للأهميـــة البالغة 
لهـــذه التقنيـــة فقد اهتمـــت دول العالم 
عمومـــا ودول العالم المتقـــدم تحديدًا 
اهتمامًـــا بالغًـــا بتقنيـــة النانو، وســـعت 
إلـــى إدخـــال تقنيـــة النانـــو الرائدة في 
مجـــال التدريـــس والتعليـــم، وتتصـــدر 
تقنيـــة النانو قائمة الاهتمامات العلمية 
والبحثيـــة فـــي معظـــم دول العالـــم، إذ 
قامـــت بعـــض الـــدول خلال الســـنوات 
برامـــج  بتأســـيس  الماضيـــة  العشـــر 
ووحدات بحثيـــة وأكاديميـــة ومعاهد 
بحـــوث ومراكز ومعامـــل، ويمثل النمو 
المطـــرد لتقنية النانو تحديًا للأوســـاط 
الجامعـــات  فـــي  المهتمـــة  العلميـــة 
والكليات التقنية لإعداد القوى العاملة 
لتوفيـــر فرص وظيفية مســـتقبلية في 
هـــذا المجال. ويتضح مما تقدم أهمية 
تدريس النانو تكنولوجي في المراحل 
إعـــداد  ويعتبـــر  المختلفـــة،  الدراســـية 
المعلـــم هـــو الخطـــوة الأولى مـــن أجل 
تحقيـــق التنور النانـــوي، ويتضمن ذلك 
مفاهيـــم وتطبيقات النانـــو تكنولوجي 
المعلميـــن  وتدريـــب  المناهـــج  فـــي 
ومعلمـــي العلـــوم خصوصًـــا، وتدريـــب 
المعلميـــن علـــى كيفيـــة تدريـــس علوم 

النانو وأبحاث تقنية النانو.

المســتقبل فــي  للبحرينييــن  نوعيــة  وظائــف  توفــر 

بسم الله الرحمن الرحيممقترح نيابي لتدريس تقنية النانو



^نظمت صحيفة “البلاد” منتدى بمشاركة رئيس مجلس الشورى علي بن صالح 
الصالح. وواكب وقائع المنتدى الذي عقد عبر الاتصال المرئي 2995 حسابا )1418 
عبــر الموقــع الإلكتروني، 1347 عبر الانســتغرام، 84 عبــر زووم، 146 عبر اليوتيوب(. 
وشــهد وســم #الصالح_بمنتدى_البــاد ظهــورا بســاحة التغريــد لأكثــر مــن مليونــي 

حساب بالتويتر.

كلمة الصالح

وفي بداية المنتدى قدّم الرئيس الصالح 
البحريـــن  أن  إلـــى  أشـــار  رئيســـة  كلمـــة 
مـــن الأخـــذ بنظـــام المجلس الواحـــد إلى 
نظام المجلســـين نقلة نوعيـــة في تاريخ 
العمـــل البرلمانـــي، ذلـــك أن لهـــذا النظـــام 
الجديد العديد من المزايا التي تتناســـب 
السياســـية والاقتصاديـــة  مـــع الأوضـــاع 
والاجتماعيـــة، بـــل إن التجـــارب أثبتـــت 
أن المجلـــس المعيـــن قـــد ســـاهم في رفع 
مســـتوى كفاءة البرلمان، وكان خير رافد 
للعمليـــة التشـــريعية من خـــال الخبرات 
والكفـــاءات المتخصصة التي يتصف بها 
أعضاؤه، كما زاد من الجودة والإتقان في 
العمـــل التشـــريعي عبر الدراســـة المتأنية 
لجميـــع مشـــروعات القوانيـــن المطروحة 
أمامه. وقـــد حصن التجربة الديمقراطية 
الوليدة وكان صمام أمان يجنبها الهزات. 

وفيما يأتي أبرز مضمون الكلمة:
أحمد الله وأستشـــعر عظيم الشرف وبالغ 
الفخر بما أتاحه الله لي من فرصة مواكبة 
جـــزء كبير مـــن الإنجازات التـــي تحققت 
لمملكتنـــا العزيـــزة، ســـواء بالمشـــاركة أو 
المنصرمـــة  المراحـــل  خـــال  المعاضـــدة 
التـــي عملت فيهـــا مع نخبة مـــن رجالات 
البحرين للمضي قُدما بالحياة البرلمانية، 
وكانـــت أولـــى البشـــائر واللّبِنـــات صـــدور 
المرســـوم بقانون رقم )12( لسنة 1972م 
والذي يقضي بإنشـــاء مجلس تأسيســـي 
لوضـــع مشـــروع دســـتور دولـــة البحرين، 
مـــن  التأسيســـي  المجلـــس  تألـــف  وقـــد 
ثلاثين عضوًا، 22 عضوًا منتخبا وثمانية 
أعضاء معينين. أما الوزراء، فهم أعضاء 

في المجلس بحكم مناصبهم.
1972م  ديســـمبر   1 يـــوم  صبـــاح  وفـــي 
توافـــد مواطنـــو البحريـــن علـــى صناديق 
الانتخابـــات؛ من أجـــل انتخاب 22 عضوا 
مـــن بيـــن 58 مرشـــحا لعضويـــة المجلس 
التأسيســـي، وقد كان لنا الشـــرف بأن كنا 
أحـــد الأعضـــاء المنتخبيـــن مـــن أصل 22 
عضـــوا منتخبـــا بطريـــق الانتخـــاب العام 

السري المباشر.
وفـــي 16 ديســـمبر 1972 قـــام أمير البلاد 
الراحل المغفور له صاحب الســـمو الشيخ 
عيســـى بن ســـلمان آل خليفـــة طيب الله 
ثراه، بافتتاح المجلس التأسيسي لإعداد 
بلديـــة  بمبنـــى  البحريـــن  دولـــة  دســـتور 

المنامة.
ونذكـــر أنه في تلك الفترة قام المغفور له 
صاحب الســـمو الملكي الأميـــر خليفة بن 
ســـلمان آل خليفـــة رئيس الـــوزراء طيب 
الله ثراه، بافتتاح أولى جلسات المجلس 
إبراهيـــم  انتخـــب  وفيهـــا  التأسيســـي، 
عبدالحســـين العريـــض رئيســـا للمجلـــس 
التأسيســـي، كما فاز عبدالعزيز الشـــملان 
بمنصـــب نائب رئيـــس المجلس، وقاســـم 

فخـــرو بمنصـــب أمين ســـر المجلس، وتم 
عقد أولى جلســـات المجلس التأسيســـي 
يـــوم  البحريـــن  مملكـــة  دســـتور  لإعـــداد 
الثلاثاء التاســـع عشـــر من شـــهر ديســـمبر 

العام 1972م.
وأســـتذكر معكـــم تلـــك المرحلـــة والتـــي 
بذلنـــا فيها جُـــلّ جهودنا لمناقشـــة وإقرار 
مشـــروع دســـتور دولـــة البحريـــن خـــال 
ســـتة أشهر من العمل المستمر والدؤوب، 
وقـــد أنجز مشـــروع الدســـتور في الوقت 

المحدد.

عهد تأسيس الدولة

إن عهد المغفور له صاحب السمو الشيخ 
عيســـى بن ســـلمان آل خليفـــة طيب الله 
ثـــراه هو عهد تأســـيس الدولـــة الحديثة، 
وهـــو العهـــد الـــذي تـــم فيـــه إصـــدار أول 
دســـتور فـــي البـــاد فـــي فتـــرة كان يتـــم 
الســـعي فيهـــا مـــن أجـــل إرســـاء أســـس 
دولـــة القانون والمؤسســـات، ونعتبر يوم 
الســـادس من شـــهر ديســـمبر لعـــام 1973 
يومـــا تاريخيـــا فقـــد صـــادق أميـــر البلاد 
الراحـــل على مشـــروع الدســـتور، ليصدر 
معنـــى  يحمـــل  الـــذي  البحريـــن  دســـتور 
الدســـتور  وجـــاء  والتعاقـــد،  الشـــراكة 
المشـــاركة  حـــق  “للمواطنيـــن  أن  ليؤكـــد 
فـــي الشـــؤون العامـــة والتمتـــع بالحقوق 
السياســـية، بـــدءا بحق الانتخـــاب، وذلك 
وفقا لهذا الدســـتور وللشروط والأوضاع 

التي يبينها القانون”.
كما نص الدســـتور في الفصل الثاني منه 
على تشكيل المجلس الوطني، وجاء في 
المادة )43( منه على أن المجلس الوطني 
يتألف من ثلاثين عضوا ينتخبون بطريق 
الانتخاب العام المباشـــر الســـري، على أن 
يرفع هذا العدد إلى أربعين عضوا ابتداءً 
مـــن الفصـــل التشـــريعي الثانـــي، كمـــا أنه 
اعتبر الـــوزراء بحكـــم مناصبهـــم أعضاءً 

في المجلس الوطني.
إصـــدار  مـــن  التالـــي  اليـــوم  بـــأن  يذكـــر 
دســـتور دولة البحرين شهد بدءًا للعملية 
الانتخابيـــة لانتخـــاب أعضـــاء المجلـــس 
الوطني، حيث تنافس 114 مرشحا للفوز 
بمقاعـــد المجلـــس، وبلغ عدد المســـجلين 
فـــي الجـــداول الانتخابية آنـــذاك 27 ألف 
ناخب، ونحمد الله على أن حزنا على ثقة 

أبناء دائرتنا آنذاك. 
وفي الســـادس عشـــر مـــن ديســـمبر العام 
1973م افتتح أمير البلاد الراحل المغفور 
له بإذن الله صاحب السمو الشيخ عيسى 
بن ســـلمان آل خليفة الجلسة الافتتاحية 
لدور الانعقاد الأول من الفصل التشريعي 
الأول للمجلـــس الوطنـــي في مبنى بلدية 
المنامة، ونذكر بأن حسن الجشي انتخب 
رئيســـا للمجلـــس، وكان خليفـــة بن أحمد 
آل بـــن علـــي نائبا للرئيس، فـــي حين كان 

عبدالله محمد المدني سكرتيرا للمجلس 
الـــوزراء  وكان  جميعًـــا،  الله  يرحمهـــم 

أعضاء في المجلس بحكم مناصبهم. 
شـــهر  مـــن  والعشـــرين  الســـادس  وفـــي 
أغســـطس للعـــام 1975 صـــدر المرســـوم 
الأميـــري رقـــم )14( لســـنة 1975م بحـــل 

المجلس الوطني.

إنشاء مجلس الشورى 

وكانت المرحلة التالية هي إنشاء مجلس 
الشـــورى ويؤلـــف مـــن ثلاثين عضـــوا من 
أهل الرأي والمشـــورة، يتـــم تعيينهم بأمر 
أميري لمدة أربع ســـنوات قابلة للتجديد؛ 
والمشـــورة  بالـــرأي  الحكومـــة  لمعاونـــة 
فيمـــا يحيلـــه إليـــه مجلـــس الـــوزراء مـــن 

مشروعات القوانين. 
وقـــد تـــم افتتاح أولـــى جلســـات مجلس 
الشـــورى العـــام 1993، حيـــث تـــم تعيين 
المرحـــوم إبراهيم محمد حســـن حميدان 
رئيسا للمجلس آنذاك، وقد كان لي شرف 
نيـــل الثقة الأميرية بتعييننا عضوا ضمن 
30 عضوا في مجلس الشورى في دورته 
الأولـــى ورافقنا في المســـيرة آنذاك نخبة 
مخضرمـــة من رجالات الدولة، وقد أكمل 
المجلـــس فصلـــه التشـــريعي فـــي العـــام 
1996، حيـــث كان عـــدد أعضـــاء مجلس 
الشـــورى فـــي دورتـــه الأولـــى 30 عضوا، 
في حيـــن تم زيادة عدد أعضاء المجلس 
إلى 40 عضوا، كما تم زيادة اختصاصات 
بهـــدف  أعضائـــه  المجلـــس وصلاحيـــات 
ضمـــان التمثيـــل الأشـــمل للمجتمـــع فـــي 
المجلـــس وعملا على توافر عدد أكبر من 
الأعضـــاء مـــن ذوي الخبـــرات والكفاءات 
والاختصاصـــات التـــي تخـــدم متطلبـــات 

التنمية الوطنية.

طرح مشروع الميثاق

وبعـــد أن تولـــى صاحـــب الجلالـــة الملـــك 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة حفظـــه الله 
المشـــروع  بـــدأ  الحكـــم،  مقاليـــد  ورعـــاه 
الإصلاحي لجلالته، والقائم على إرســـاء 
مبادئ الديمقراطية وتعزيز أسس الدولة 
الحديثة من خلال طرح مشـــروع ميثاق 
العمل الوطني، وقد اتسمت هذه المرحلة 

الانفتـــاح  ظـــل  فـــي  الوطنـــي  بالحـــوار 
الديمقراطـــي  التحـــول  نحـــو  السياســـي 
للبـــاد، وعليـــه فقـــد تـــم تشـــكيل اللجنة 

الوطنية العليا لإعداد هذا المشروع. 
صياغـــة  مـــن  الانتهـــاء  تـــم  أن  وبعـــد 
مشـــروع الميثـــاق تـــم رفعه إلـــى صاحب 
الجلالة ملك البلاد مشـــفوعا بالتوصيات 
والدراســـات التـــي أجريـــت عنـــد إعداده، 
وكان يومـــا تاريخيا عندمـــا طرح جلالته 
ميثـــاق العمـــل الوطنـــي للاســـتفتاء عليه 
من قبل الشـــعب من الذين تبلغ أعمارهم 
21 سنة فأكثر، فكانت الدعوة للاستفتاء 
فـــي  للمشـــاركة  للمواطنيـــن  نـــداء  هـــي 
صنـــع القـــرار وذلـــك فـــي يومـــي الأربعاء 
فبرايـــر  و15   14 الموافـــق  والخميـــس 

.2001

عرس ديمقراطي

نعم، كان ذلك عرســـا ديمقراطيا مشهودا 
لـــكل مـــن عاصـــر لحظـــة صـــدور النتيجة 
العامـــة للاســـتفتاء، والتـــي بلغـــت 98.4 
% وقـــد صـــادق جلالـــة الملك علـــى هذه 
النتيجـــة فـــي يـــوم الجمعـــة الموافق 16 
فبرايـــر 2001م، وكان ذلـــك تأكيـــدا على 
الشـــعبية  الإرادة  بيـــن  التوافـــق  مـــدى 
مـــع إرادة القائـــد فـــي تحديـــد مســـارات 
العمـــل الوطنـــي والانطـــاق نحـــو دولـــة 
عصرية تســـتكمل فيها مؤسسات الدولة 

الدستورية.
ويعتبر انتقـــال البحرين من الأخذ بنظام 
المجلـــس الواحـــد إلـــى نظام المجلســـين 
نقلة نوعيـــة في تاريخ العمـــل البرلماني، 
العديـــد  الجديـــد  النظـــام  لهـــذا  أن  ذلـــك 
مـــن المزايـــا التي تتناســـب مـــع الأوضاع 
السياسية والاقتصادية والاجتماعية، بل 
إن التجارب أثبتت أن المجلس المعين قد 
ســـاهم في رفع مســـتوى كفاءة البرلمان، 
وكان خيـــر رافـــد للعملية التشـــريعية من 
خـــال الخبرات والكفـــاءات المتخصصة 
التـــي يتصـــف بهـــا أعضـــاؤه، كمـــا زاد من 
الجـــودة والإتقان فـــي العمل التشـــريعي 
عبر الدراســـة المتأنية لجميع مشروعات 
القوانيـــن المطروحـــة أمامـــه. وقد حصن 
وكان  الوليـــدة،  الديمقراطيـــة  التجربـــة 

صمام أمان يجنبها الهزات.

تعديل الدستور

وصـــدر المرســـوم رقـــم )5( لســـنة 2001 
أحـــكام  بعـــض  تعديـــل  لجنـــة  بتشـــكيل 
مشـــروع  إعـــداد  بهـــدف  الدســـتور؛ 
التعديـــات لبعـــض أحـــكام الدســـتور بما 
يتفق مـــع التوجهات التي تضمنها ميثاق 
العمـــل الوطنـــي، ليتـــم رفعها إلـــى جلالة 
الملـــك للتصديـــق عليهـــا فـــي 14 فبرايـــر 
2002م لتبـــدأ مرحلـــة تاريخيـــة جديـــدة 

في البحرين.
وفـــي العـــام التالـــي فـــي ذكـــرى ميثـــاق 
العمـــل الوطني بتاريـــخ 14 فبراير 2002 
علـــى  بالمصادقـــة  الملـــك  جلالـــة  قـــام 
التعديـــات الدســـتورية، وبذلـــك تحولت 
دولـــة البحرين إلى مملكة دســـتورية كما 
تغير مسمى أمير دولة البحرين إلى ملك 

مملكة البحرين.

الانتخابات النيابية 

وفـــي شـــهر أكتوبـــر مـــن ذات العـــام تـــم 
 40 لاختيـــار  نيابيـــة  انتخابـــات  إجـــراء 
نائبـــا لمجلـــس النـــواب، وانتخـــب خليفة 
بن أحمـــد الظهرانـــي أول رئيس لمجلس 
النـــواب، كمـــا تـــم تعييـــن 40 عضـــوًا، من 
بينهم 6 ســـيدات، وعين فيصل بن رضي 
الموســـوي أول رئيس لمجلس الشـــورى، 
ممن حـــازوا على الثقة الملكية الســـامية 
فـــي مجلـــس الشـــورى، وقـــد قـــام جلاله 
الملـــك حفظـــه الله ورعـــاه بافتتـــاح دور 
التشـــريعي  الفصـــل  مـــن  الأول  الانعقـــاد 
الأول لمجلســـي الشورى والنواب في 14 

ديسمبر 2002م.
وكان لـــي عظيـــم الامتنـــان لنيـــل الثقـــة 
الملكيـــة الســـامية؛ ذلـــك بتعييني رئيســـا 
لمجلس الشورى لأربعة فصول تشريعية، 

بدءًا من 15 ديسمبر 2006 وحتى الآن.
فـــي  يضـــم  الشـــورى  مجلـــس  أن  يذكـــر 
تشـــكيلته ذوي الخبـــرة والاختصاص من 
أطيـــاف المجتمـــع البحرينـــي السياســـية 
والدينيـــة  والاجتماعيـــة  والاقتصاديـــة 
والمهنيـــة، وهـــو الأمـــر ذاتـــه الـــذي يـــكاد 
ينطبق على تشكيلة المجلس العام 2006 

والمجالس اللاحقة، التي زاد فيها تمثيل 
المرأة؛ كونها تمثل نصف المجتمع.

الإصلاحات التشريعية 

وبالنظـــر إلـــى الأداء التشـــريعي للمجلس 
الماضيـــة،  التشـــريعية  الفصـــول  خـــال 
نجـــد أن أعضـــاءه مارســـوا صلاحياتهـــم 
التشـــريعية التـــي منحهـــا لهـــم الدســـتور 
واللائحـــة الداخلية خلال هـــذه الفصول، 
عبر آليتين تشـــريعيتين، هما مشـــروعات 
التصديـــق  مـــن  تتضمنـــه  بمـــا  القوانيـــن 
الدوليـــة  والمعاهـــدات  الاتفاقـــات  علـــى 
والاقتراحـــات بقوانيـــن، حيـــث عكســـت 
القوانيـــن التـــي أقرهـــا المجلـــس حـــرص 
منظومـــة  اســـتكمال  علـــى  الأعضـــاء 
الإصلاحـــات التشـــريعية التـــي تفرضهـــا 
متطلبـــات إقامـــة دولـــة عصريـــة تتوافـــر 
والعدالـــة،  الديمقراطيـــة،  مظاهـــر  فيهـــا 
والمســـاواة، والرخاء، وبما يســـهم بشكل 
رئيس في إصلاح المجتمع والنهوض به. 
ومن هنا، جاءت هذه المشروعات لتشمل 
كافـــة المجـــالات الرئيســـة فـــي المجتمـــع 
أو  الاقتصاديـــة  أو  الاجتماعيـــة  ســـواء 

السياسية أو القضائية.

الاختيار الأنسب

للعـــام  الدســـتورية  التعديـــات  أن  كمـــا 
2012م التـــي جـــاءت فـــي ضـــوء مـــا تم 
التوافق عليه في حوار التوافق الوطني، 
وتمـــت أيضـــا بنـــاءً علـــى الرغبـــة الملكية 
الســـامية بتقديم جلالته الطلـــب بإجراء 
تعديـــات دســـتورية تفعيـــا لصلاحياته 
المنصوص عليها في الدستور في المادة 
)35 ـ أ( قـــد ســـاهمت فـــي تعزيـــز النظـــام 
البرلمانـــي فـــي نظـــام الحكـــم، بالإضافـــة 
إلى إعادة تنظيم العلاقة بين الســـلطتين 
والتشـــريعية  )الحكومـــة(  التنفيذيـــة 
)البرلمـــان بغرفتيه( بمـــا يضمن مزيدا من 
التـــوازن فيما بينهما، وإعـــادة تنظيم كل 
من مجلســـي الشورى والنواب بما يعطي 
ويضمـــن  النيابـــي  للمجلـــس  أكبـــر  دورا 

الاختيار الأنسب لأعضاء المجلسين.

رعاية واهتمام

إن نجـــاح الســـلطة التشـــريعية مـــا هو إلا 
ثمـــرة رعاية واهتمـــام لا محدود من لدن 
صاحـــب الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة حفظـــه الله ورعـــاه، ومتابعـــة 
قبـــل  مـــن  لأعمالهـــا  وحثيثـــة  مســـتمرة 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
حمد آل خليفة ولي العهد رئيس الوزراء 
حفظه الله، فضلا عن التعاون اللامحدود 

من قبل الحكومة.
إن مجمل التطورات التي شهدتها مسيرة 
الديمقراطيـــة حققـــت لمملكـــة البحريـــن 
نجاحا واســـعا في جميـــع محطات العمل 
بالمســـيرة  تـــوج  والـــذي  الديمقراطـــي 
صاحـــب  لحضـــرة  الشـــاملة  التنمويـــة 
الجلالـــة ملـــك البـــاد المفـــدى حفظه الله 
ورعـــاه، الذي يعد الداعم الأول للمســـيرة 

الديمقراطية.

“الشورى” ساهم في رفع كفاءة البرلمان وحصّن الديمقراطية من الهزات
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الصالح متحدثا بمنتدى “البلاد”: نظام المجلسين يتناسب مع الأوضاع السياسية والاقتصادية والاجتماعية

الصالح فاز بانتخابات المجلس التأسيسي والمجلس الوطني 
بالانتخاب الحر المباشر

عهد الأمير الراحل عيسى بن سلمان هو عهد تأسيس الدولة 
الحديثة

27 ألف ناخب سجلوا أسماءهم بجداول الاقتراع في انتخابات 
المجلس الوطني

زاد تمثيل المرأة بمجلس الشورى لأنها تمثل نصف 
المجتمع

إقرار دستور البحرين بالعام 1973 خلال 6 أشهر من العمل 
المستمر والدؤوب

6 ديسمبر 1973 يوم تاريخي بصدور الدستور ويحمل معنى 
الشراكة والتعاقد

زيادة اختصاصات مجلس الشورى الاستشاري بالعام 1996 
وصلاحيات أعضائه

الاستفتاء للميثاق بالعام 2001 كان نداء للمواطنين للمشاركة 
في صنع القرار



^أكــد رئيــس مجلــس إدارة صحيفــة “البــاد” عبدالنبي الشــعلة أن “العائلة الخليفية المالكة أرســت منــذ بداية عهدها 
الميمــون أســس التلاقــي والحــوار والشــورى عبر مجالس حكامها، فــكان مجلس الحاكم مفتوحا للجميــع دون قيود ودون 

وجود حراس أو حجاب عند الأبواب”.

وأوضـــح أثنـــاء مداخلة له فـــي منتدى 
“البـــاد”: “كان يحضـــر مجلـــس الحاكم 
ويشارك فيه أهل الحل والعقد، وكل من 
يرغب في الحضور من عامة الناس من 
مختلف الأعمار والمواقع والمستويات، 
ومـــن أطيـــاف المجتمع كافـــة. لقد كان 
مجلـــس الحاكـــم مفتـــوح يوميًـــا وفـــي 
حالـــة انعقـــاد دائـــم، وكان ذلك المشـــهد 
يمثـــل صـــورة حيـــة من صور الشـــورى، 
وشـــكلا واضحا من أشـــكال الممارسات 
الديمقراطيـــة حســـب ظـــروف ومعايير 
ومقاييـــس تلـــك الفتـــرات”، كذلـــك كان 
مجلـــس صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 
خليفـــة بـــن ســـلمان آل خليفـــة رحمـــه 
الله صورة مصغـــرة للمجتمع البحريني 
، وكان ســـموه يحـــرص علـــى الحديـــث 
المجلـــس  كافـــة حضـــور  مـــع  المباشـــر 
ويطمئـــن علـــى أحوالهـــم وكثيـــرا مـــن 
البرامـــج والتوجيهـــات الحكوميـــة كان 
مصدرها مجلس ســـموه طيب الله ثراه 
بناء علـــى مايطرحه رواد المجلس بين 

يدي فقيد الوطن من قضايا وآراء.
وتابـــع “إن قيـــم الشـــورى والممارســـات 

والحيـــاة  الديمقراطيـــة  النيابيـــة 
قفـــزة  حققـــت  البـــاد  فـــي  البرلمانيـــة 
نوعيـــة بارزة واســـعة في العهـــد الزاهر 
لعاهـــل البـــاد صاحـــب الجلالـــة الملـــك 
حمد بن عيســـى آل خليفة، عندما دشن 
جلالتـــه برنامجـــه الإصلاحـــي، الذي تم 
الوطنـــي  المجلـــس  تأســـيس  بموجبـــه 
بغرفتيه النـــواب والشـــورى تحقيقًا لما 
توصلـــت إليـــه إرادة الأمـــة مـــن خـــال 
ميثـــاق العمـــل الوطني الذي نـــال 98.4 

% من الأصوات”.

لقاء يومي

مجلـــس  رئيـــس  الذاكـــرة،  وأســـعفت 
الإدارة، حينمـــا نقل عن الآباء والأجداد 
تأكيداتهـــم أن “المغفـــور لـــه بـــإذن الله 
تعالى صاحب الســـمو الشيخ سلمان بن 
حمـــد آل خليفة، الـــذي تولى الحكم في 
العام 1942، كان يفتح مجلسه اليومي 

للقاء المواطنين 3 مرات يوميا”.
وأضـــاف “كان هـــذا الحال ســـائدًا أيضًا 
حتـــى فـــي عهـــد أميـــر البـــاد الراحـــل 
المغفـــور له الشـــيخ عيســـى بن ســـلمان 

آل خليفـــة طيـــب الله ثـــراه، عندما كان 
يقيم أو يعقد مجلســـه مرتين في اليوم 
فـــي بداية عهده. وحتـــى عندما أخذت 
الحيـــاة النيابيـــة الدســـتورية الحديثـــة 
فـــي التبلـــور والتشـــكل والانطـــاق في 
عهده بعد الاســـتقلال فـــي العام 1971، 
وانتخـــاب المجلـــس التأسيســـي، ظـــل 
رحمـــه الله متعلقا بقيم التلاقي بالناس 
والتشـــاور معهـــم ومتمســـكا بالمجلـــس 
المفتـــوح حتى آخر أيـــام حياته، رحمه 

الله وأسكنه فسيح جناته”.

نداء الواجب

وزاد “فـــي الحقيقة، ليس ثمة شـــخص 
أكثر قدرة ودرايـــة وكفاءة على إجراء 
قراءة سريعة وموجزة عن نمو وتطور 
مســـيرة الشـــورى والحيـــاة النيابية في 
البحرين في العصر الحديث من رئيس 
مجلـــس الشـــورى الأخ العزيـــز علـــي بن 
صالح الصالح؛ فهو من القامات الوطنية 
التـــي عاصرت وشـــاركت فـــي دفع هذه 
المســـيرة المباركة وصوغ معالمها، فقد 
واكبها بداية من خلال مجالس إدارات 

عدد مـــن مؤسســـات المجتمـــع المدني، 
مـــن بينها لاحقًا انتخابه عضوا بمجلس 

إدارة غرفة تجارة وصناعة البحرين”.
وأردف قائـــا “كان علـــي الصالـــح قـــد 
وخـــاض  الواجـــب  لنـــداء  اســـتجاب 
انتخابـــات المجلـــس التأسيســـي وفـــاز 
فيهـــا في العـــام 1972، ثم فاز في العام 
التالـــي في انتخابات المجلس الوطني. 
وقـــد عيـــن فـــي مجلـــس الشـــورى بعـــد 

تأسيســـه، وانتخـــب نائبا ثانيا لرئيســـه 
لـــدور الانعقاد الأول فـــي العام 1993م، 
وبعـــد عاميـــن، فـــي العـــام 1995، انتقل 
إلى الجهـــاز التنفيذي في الدولة عندما 
تـــم تعينـــه وزيـــرًا للتجـــارة والصناعـــة 
ثـــم وزيرًا لشـــؤون البلديـــات والزراعة، 
وفي العـــام 2006 عين رئيســـا لمجلس 
الشورى الذي ظل حتى الآن يقود دفته 

بكل كفاءة واقتدار”.

وختـــم “رئيـــس مجلـــس الشـــورى علي 
بـــن صالـــح الصالـــح ســـيجري فـــي هذا 
المنتـــدى مســـحًا وقـــراءة ســـريعة لهذه 
علـــى  بالتركيـــز  المباركـــة  المســـيرة 
الفتـــرة منذ المجلس التأسيســـي مرورًا 
بالمجلـــس الوطنـــي ووصـــولً للمرحلـــة 
الراهنـــة، وســـيجري تقييمًـــا لإنجـــازات 

مجلس الشورى”.

عبدالنبي الشعلة 

جانب من المشاركين في منتدى صحيفة “البلاد”

مجالس العائلة المالكة بلا حراس ومفتوحة للجميع منذ بداية عهدها الميمون
الشعلة: كان مجلس سمو الأمير خليفة بن سلمان طيب الله ثراه صورة مصغرة للمجتمع البحريني

مجالس العائلة المالكة كانت صورة حية لتكريس مبدأ الشورى 
ومن أشكال الديمقراطية

قفزة نوعية في الديمقراطية بفضل المشروع الإصلاحي لجلالة الملك

المغفور له عيسى بن سلمان كان قريبًا من الناس حتى آخر أيام حياته 

الصالح من القامات الوطنية المساهمة في صياغة ملامح الحياة البرلمانية

عبدالنبي سلمان: لتركيبة شورية من الشباب ... و“السوشيل ميديا” قد “تُدمر” أحيانا
الـــنـــجـــاح ــق  ــ ــري ــ ط ــي  ــأنـ ــتـ ــمـ الـ ــل  ــمـ ــعـ الـ بــــالــــنــــواب:  الأول  لـــلـــنـــائـــب  الـــصـــالـــح  نــصــيــحــة 

مجلـــس  لرئيـــس  الأول  النائـــب  ^دعـــا 
النـــواب عبدالنبـــي ســـلمان لأن يتم استشـــراف 
المرحلـــة المقبلـــة للبحرين، عبـــر إتاحة الفرصة 
للشـــباب في تركيبة مجلس الشـــورى، حيث إن 
الخطوات التي اتخذتها الحكومة أخيرا بقيادة 
ســـمو ولي العهـــد رئيس الوزراء، أثـــارت الكثير 
من المؤشرات الإيجابية في الشارع البحريني 
ولدى المهتمين، والشارع السياسي، مفادها أن 

هنالك ملامسة تطلعات الناس.
وشـــدد خـــال مداخلتـــه فـــي منتـــدى صحيفة 
“البـــاد” على ضـــرورة أن يؤخذ في الاعتبار أن 
تضـــم الحكومـــة والمجالس المعينة للشـــركات 
والهيئـــات عناصر مـــن ذوي الكفـــاءة، مثلما هو 
حاصـــل فـــي الســـلطة التشـــريعية التـــي تضـــم 
أعضـــاء من ذوي الاختصـــاص والكفاءات، وأن 
تتم الاستفادة كذلك أيضا من تجارب الآخرين 
وأن تأخـــذ الحكومـــة قـــدرات الشـــباب في كل 

ذلك.
وأكـــد أن “منتديـــات البلاد تســـاهم فـــي تطوير 
العمل الصحافي والإعلامي بما يخدم مســـيرة 
فـــي  والإصلاحـــي  الديمقراطـــي  الحراكيـــن 

البحرين”.
وأضـــاف ســـلمان أنـــه “يجـــب أن نؤكـــد أن هذه 
المســـيرة اتســـمت من البدايات، بطابع الجدية 
والنظـــر ببعـــد، ولقد نجحـــت التجربـــة إلى حد 
كبيـــر ومـــا تـــزال، ونتمنـــى أن تتواصـــل تحـــت 
قيـــادة جلالـــة الملك وســـمو ولي العهـــد رئيس 

الوزراء”.
لهـــذه  جنـــودا  جميعـــا  أنفســـنا  “نضـــع  وأردف 
التجربـــة، ندافـــع عـــن اســـتمراريتها وتطورهـــا، 
كأعضـــاء  أساســـي  بشـــكل  ونحـــن مســـؤولون 
نتـــاج  هـــي  التـــي  التشـــريعية  الســـلطة  فـــي 
تطـــور ومطالـــب شـــعبية ورســـمية، وتفهم من 
القيـــادة السياســـية منذ فتـــرة طويلـــة، بأهمية 
وجود المجالس التشـــريعية، بشـــقيها الشـــورى 

والنواب”.
وقـــال ســـلمان إن ”التطـــور الـــذي نعيشـــه هـــو 

انعكاس للجدية التي يتسم بها شعب البحرين، 
وقبـــل ذلـــك القيـــادة السياســـية، بأن تكـــون لنا 
تجربة متطورة مع الزمن، وبنفس الوقت تأخذ 
بالاعتبـــار، كل الإرهاصـــات المحلية والإقليمية 

والدولية، فنحن جزء من هذا العالم”.
 وواصـــل “نحـــن نحقق النجاحـــات ولحد بعيد، 
ولكـــن طموحنـــا أكبـــر مما هـــو معـــاش، لأن كل 
التجـــارب الديمقراطيـــة تؤكد الحاجـــة للتطور 
منهـــا،  والعريقـــة  الناشـــئة  حتـــى  المســـتمرة، 
وتجربتنـــا فـــي البحريـــن ليســـت مســـتثناه من 

ذلك”.
وأبان سلمان أن “ما قاله رئيس مجلس الشورى 
بكلمتـــه، يؤكـــد أن هنالـــك حالـــة من التأســـيس 
الجـــاد لهـــذه التجربة التـــي ألقـــت بظلالها على 
مـــدى جديـــة أو عـــدم جديـــة التجربـــة، ونحـــن 
نتلمـــس مـــن البداية الجديـــة بها، وعليه نســـير 
بمســـار طويـــل، وعلينـــا أن نمتلـــك النفـــس في 
تطوير التجربة وان نحتمل تطورها المستقبلي، 

وهذي طبيعة التجارب الديمقراطية”.
وتابع بأن “وســـائل الإعلام تطورت بشكل كبير 

على مدى الســـنوات الماضيـــة، وبات من المهم 
أن نواكب هذه التجربة، وما تقوم به )البلاد( هو 
جزء من مواكبة التطور، وفي مجلسي النواب 
والشـــورى نواكـــب ذلـــك عـــن قـــرب، ونفهم إلى 
أبعـــد الحدود مـــدى تأثيرات وســـائل التواصل 
الاجتماعـــي، هذه المنصـــات التي فرضت علينا 
واقعا جديدا يجب أن نتعامل معه، بكل ما فيه 

من صعوبات وتحديات وتداخلات”.
وأكمل النائب الأول لرئيس مجلس النواب بأن 
“التداخـــات الإقليمية والحضارية حول العالم 
تنعكـــس علـــى وســـائل التواصـــل الاجتماعـــي، 
وهنالك أكثر من منصـــة عالمية للحوار، بعضها 
جـــاد والآخـــر غيـــر جـــاد، وواقعنـــا كبحرينيين 
نتطلع بأن تكون تجاربنا الديمقراطية ذات بعد 

جاد ووطني واجتماعي راسخ”.
التواصـــل  وســـائل  نأخـــذ  لا  “نحـــن  وأضـــاف 
الاجتماعي إلا على محمل الجد، لأنها تستطيع 
أن تكـــون عونـــا، أو أن تكـــون مدمـــرة. عشـــت 
تجربـــة 2002 و2006 كنائـــب، وأعيشـــها الآن 
كنائـــب في التجربة الحالية، وهنالك فرق كبير 

بيـــن الصحافـــة الورقية التي كانـــت في 2002 
بكل مالها وعليها، والوضع انعكس الآن بشـــكل 
مختلف، والذي يجب أن نستفيد منه ونطوره”.

تعقيب الصالح

اعتبـــر رئيـــس مجلـــس الشـــورى علـــي الصالـــح 
ه علـــى مداخلـــة النائـــب الأول لرئيـــس  فـــي ردِّ
مجلس النواب عبدالنبي ســـلمان أن “المســـيرة 
الديمقراطيـــة ينبغـــي لهـــا أن تطبـــخ علـــى نـــار 

هادئـــة، حتـــى نكون علـــى ثقـــة بخطواتنا نحو 
المســـتقبل وألا نحـــرق المراحـــل لضمـــان عـــدم 

الوصول إلى ما لا نرجو الوصول إليه”. 
إلـــى أن “المســـتقبل المشـــرق  وأشـــار الصالـــح 
يتطلـــب ذلـــك، وأن العمـــل الدقيـــق يجـــب أن 

يراعي جميع الاعتبارات؛ لمواصلة النجاح”. 
ووجه رئيس الشـــورى نصيحة لسلمان، بعد أن 
أكـــد الأول مـــروره بالكثيـــر من التجارب، أشـــار 
فيها إلى أن ”العمل المتأني هو طريق النجاح”.

عبدالنبي سلمان متحدثا بمنتدى “البلاد” 

 الديمقراطية “تطبخ على نار هادئة” ولا لحرق 
المراحل

المسيرة البرلمانية تتسم بالجدية ونقف كلنا جنودا 
لاستمراريتها

الحكومة تضم عناصر ذات كفاءة مع الاستفادة من 
تجارب الآخرين

إجراءات الحكومة الأخيرة إيجابية ولامست تطلعات 
الشارع البحريني

منتديات “البلاد” تخدم مسيرة الحراكين 
الديمقراطي والإصلاحي 

علينا أن نمتلك النفَس في تطوير التجربة 
وطموحنا كبير

local@albiladpress.com05
الأحد 28 مارس 2021 - 14 شعبان 1442 - العدد 4548



صحيفـــة  تحريـــر  رئيـــس  ^أكـــد 
“صحيفـــة  أن  المـــردي  مؤنـــس  “البـــاد” 
البـــاد حجزت مكانها في المســـتقبل ولا 
مجال للاســـتدارة أو للخطـــوات للخلف، 
فلم يعد التعامـــل الصحافي مع المنتدى 
مثل الســـابق، إذ ينطلـــق النقاش وينتهي 
فـــي غرفة مغلقة، ولا ينشـــر إلا بعد فترة 

من تبييضه على الورق”.
وأوضـــح في كلمتـــه في منتـــدى “البلاد” 
أن وصلـــة منتديـــات الصحيفة أصبحت 
متاحـــة للجميـــع للمتابعـــة، وتبـــث علـــى 
الهـــواء مباشـــرة عبـــر مختلـــف منصـــات 
الصحيفة، وينشـــر التســـجيل فور انتهاء 
و  “اليوتيـــوب”  منصـــة  عبـــر  الفعاليـــة 

”الانستغرام”.
وأشـــاد المـــردي بوجـــود عـــدد كبيـــر مـــن 
المشـــاركين بالمنتـــدى، الـــذي بـــات يمثل 
فعاليـــة مهمـــة بالمشـــهد الصحافـــي، وما 
يكســـبها هذا الزخم هو الحضـــور الوازن 
والشـــخصيات الرفيعـــة المســـتوى، التي 

تشارك في طاولة النقاش الافتراضية.
وذكـــر أن جميع العامليـــن بقطاع الإعلام 
أنـــه  مقتنعيـــن  أصبحـــوا  والصحافـــة 
التقليديـــة  بـــالأدوات  العمـــل  يمكـــن  “لا 
للصحافـــة لمواكبـــة التقـــدم، ومـــن هـــذه 
العزيمـــة التـــي يتحلـــى بهـــا فريـــق البلاد 
انطلق قطار الخطة العشرية التي قررها 
مجلـــس إدارة البـــاد، ومـــن بيـــن ركائـــز 
هـــذه الخطـــة التحـــول الرقمـــي، وتقديم 

المحتوى الرصيـــن والجاذب عبر الموقع 
الإلكترونـــي والمنصـــات الرقمية، وزيادة 
إنتاج الفيديو وتقديم المحتوى المكثف 

بالعدد الورقي”.
وأثنى المـــردي على “جهـــود فريق البلاد 
القائـــم علـــى الترتيـــب للمنتـــدى بقيـــادة 

رئيس قسم الشؤون المحلية والمحتوى 
الإلكتروني راشد الغائب، وجميع الزملاء 
خلـــف الكواليس، الذيـــن يحرصون على 

إظهار المنتدى بالشكل اللائق”.
البـــاد” هـــو  وقـــال: إن ضيـــف “منتـــدى 
رئيس مجلس الشورى علي الصالح الذي 

انخـــرط بالعمل في الســـلطتين، وأضاف 
الكثيـــر مـــن خبرتـــه وتجربتـــه، وعندمـــا 
يتحـــدث فهو يتحـــدث بخبـــرة متراكمة 
واكـــب فيها تحولات كثيـــرة ومنعطفات 
وأقولهـــا  مختلفـــة.  وتحديـــات  عديـــدة 
بصدق “إن الرئيس من أكثر المســـؤولين 
الداعميـــن للصحافـــة، والمؤازريـــن لأداء 
رســـالتها النبيلـــة، ولم يتقاصـــر يوما عن 
هذه العقيدة سواء من خلال موقعه في 
الوزارة أو حاليا برئاســـة المجلس، وهذا 
النموذج من المســـؤولين يجب أن يكون 
قدوة للبقية في تعاملهم مع الصحافة”.

عبدالنبي الشعلة متوسطا منصة إدارة المنتدى.. وعلى يمينه مؤنس المردي.. وعلى يساره راشد الغائبرئيس التحرير ملقيا كلمة “البلاد”

“^” حجزت مكانها المستقبلي... ولا مجال للاستدارة للوراء
للصحافة ــن  ــؤازري ــم وال الــداعــمــيــن  المسؤولين  أكــثــر  مــن  الــصــالــح  الــتــحــريــر:  رئــيــس 

مجالس العائلة المالكة ملاذ لحوارات الارتقاء بمستوى معيشة الناس
العام الـــرأي  لتنوير  مهمة  موضوعات  على  الــضــوء  تسلط   ”^“ منتديات  “دراســــات”:  مدير 

البحريـــن  لمركـــز  التنفيـــذي  المديـــر  ^قـــال 
والطاقـــة  والدوليـــة  الاســـتراتيجية  للدراســـات 
مفهـــوم  تطبيـــق  إن  إبراهيـــم  حمـــد  “دراســـات” 
“الشـــورى” فـــي ظل حكـــم آل خليفة الكـــرام، ركيزة 
أســـاس ونموذج يستحق التأمل والمعاينة للوقوف 
علـــى كوامنه وآفاقه وتلائمه مـــع البناء الاجتماعي 

والموروث الحضاري.
وأكـــد خـــال مشـــاركته في منتـــدى “البـــاد”: “على 
الكـــرام يؤسســـون  امتـــداد عقـــود كان آل خليفـــة 
للشـــورى ويســـتوثقون من ممارســـتها على مختلف 
المســـتويات، ويتبعون سياســـة البـــاب المفتوح مع 
الجميـــع، لتتخذ كل القرارات بالصـــورة التي تخدم 
رعاياهـــم، وتحقـــق تطلعاتهـــم وطموحاتهـــم، حيث 
دأب حـــكام آل خليفـــة الكـــرام علـــى عقـــد اللقاءات 
وكان  المجتمـــع،  أطيـــاف  مختلـــف  مـــع  والتشـــاور 
ذلك عاملا أساســـيا في بناء ثقة وطيدة، وشـــرعية 
راسخة من الولاء والانتماء بين الحاكم والرعية”.

وكان إبراهيـــم قـــد اســـتهل حديثه بالشـــكر الجزيل 
لصحيفـــة “البـــاد” علـــى المبـــادرة لتنظيـــم المنتدى 
محليـــة  موضوعـــات  علـــى  الضـــوء  يســـلط  الـــذي 

وإقليمية حيوية وهامة لتنوير الرأي العام.
وأضـــاف “وعلـــى الرغم مـــن اختلاف عوامل نشـــأة 
الكيانات السياســـية في شـــبه الجزيـــرة العربية، إلا 
أن ممارســـة الشورى في إدارة شـــؤون المجتمعات 
كانـــت الخيـــط الناظـــم التـــي يجمـــع بينها اســـتنادا 
إلـــى تـــراث إســـامي كـــرس الشـــورى كآليـــة للحكم 
وتصريـــف شـــؤون العامـــة، حيث ظلـــت مجتمعات 
شـــبه الجزيـــرة العربيـــة لقـــرون عدة خلـــت تحتكم 
فـــي أعرافهـــا وتقاليدها إلى هـــذا المبدأ الذي حظي 
بتوافق واســـع فـــي أوســـاط قبائلها علـــى امتدادها 
العابـــر للحـــدود، وأضحت نظاما متأصـــا ومتجذرا 
يلائمها ويتماشـــى مـــع تركيبتها وطبيعـــة العلاقات 

التي تحكمها ويضمن استقرارها”.

تجذير الحوار

وأبـــان أنـــه “دأبت الأجيـــال المتعاقبة مـــن حكام آل 
خليفـــة الكـــرام علـــى أن تكـــون المجالـــس الدائمـــة 
والمجالس الموسمية، الذي يخصص خلالها الحاكم 
مجلســـه لاســـتقبال رعاياهـــم، هـــي الحلقـــة الأولى 
والأساســـية فـــي التواصـــل، وهـــي المجالـــس التي 
حـــرص عليها الحـــكام الكرام ليتشـــرب منها الأبناء 
والأحفـــاد تقاليد الحكم والمجتمـــع وتجذير مبادئ 
الحـــوار، فقـــد كان مجلس حـــكام آل خليفـــة الكرام 
مهـــوى وموئلا، ليـــس لأهل البحرين وحســـب وإنما 

لضيوفها العرب أيضا”.
وواصـــل ”كل ذلـــك كان يتـــم بموازاة تطويـــر آليات 
وصيـــغ المشـــاركة في إدارة شـــؤون البلاد، وإدخال 
مـــن  والسياســـية  والتنمويـــة  الإداريـــة  التطـــورات 
خـــال وضـــع أســـس التنظيـــم الإداري فـــي الدولة، 
ففي الربع الأول من القرن العشـــرين الميلادي تمت 
عمليـــة تحديـــث الإدارة الحكوميـــة، وكان ذلك في 
العـــام 1919م مع إنشـــاء مجلس بلـــدي يعتبر الأول 
مـــن نوعـــه فـــي المنامـــة مكون مـــن ثمانيـــة أعضاء 
معينييـــن، ومـــع تواصـــل العمـــل البلـــدي فـــي العـــام 
1924م، تم رفع عدد أعضاء المجلس إلى عشـــرين 
عضوا، يتم تعين نصفهم وانتخاب النصف الآخر”.

وذكر المدير التنفيذي لمركز دراســـات أنه في العام 

1949م بلـــغ عدد أعضاء المجلس البلدي 24 عضوا، 
نصفهـــم أتى عن طريـــق الانتخـــاب والنصف الآخر 
مـــن خـــال التعييـــن. وكان للمـــرأة البحرينية آنذاك 

حق الانتخاب حال تملكها لعقار باسمها”.

ملاذ معيشي

وأردف ”كان المغفـــور لـــه بـــإذن الله تعالـــى الشـــيخ 
عيســـى بـــن علـــي آل خليفة، طيـــب الله ثـــراه الذي 
حكم منذ العام 1869م حتى العام 1932م، يستقبل 
رعايـــاه ومن يفد عليه من التجار العرب والأجانب، 
لتبادل الأفكار والاطلاع على قضايا مختلف الدول 

والثقافات”.
وقـــال المديـــر التنفيذي لدراســـات ”فـــي عهد حاكم 
البحرين المغفور له بإذن الله تعالى صاحب العظمة 
الشـــيخ حمـــد بن عيســـى بن علـــي آل خليفة، طيب 
الله ثـــراه، الذي حكم منذ العـــام 1932م حتى العام 
1942م؛ ظـــل مجلســـه ملاذا ومنبرا لـــكل الحوارات 
والنقاشـــات التـــي اتصلت بالشـــأن العـــام والارتقاء 

بمستوى معيشة الناس”.
وأكمـــل ”كمـــا اســـتمرت المســـيرة التـــي عـــززت من 
المشـــاركة الشـــعبية فقد أعلن المغفـــور له بإذن الله 
تعالـــى صاحب العظمة الشـــيخ ســـلمان بن حمد بن 
عيســـى بن علـــي آل خليفـــة، طيب الله ثـــراه، الذي 
حكـــم منذ العام 1942م حتى العام 1961م، إنشـــاء 
مجالـــس للمعارف، والصحة في 15 أكتوبر 1955م، 
بالإضافـــة للبلديـــة، التـــي كان نصف عـــدد أعضائها 

منتخبا والنصف الآخر معينا”.
وأضـــاف ”بعد اســـتعادة البحرين لاســـتقلالها بالعام 
1971م بإلغائهـــا الاتفاقيات التي ربطتها ببريطانيا، 
شـــهد التطـــور السياســـي والإداري فـــي البـــاد نقلة 
نوعيـــة، ارتكـــزت إلى وضع دســـتور حديـــث يحدد 
فـــي  الدولـــة  اعتمدتهـــا  التـــي  والمبـــادئ  الأســـس 

مسيرتها الحضارية”.
وأكمل “قد طالت عملية التطور السياسي والإداري 
فـــي البحرين الحياة النيابية ومشـــاركة المواطنين 
في إدارة شـــؤون الحكم؛ إذ شهدت البحرين إعلان 
المغفـــور لـــه بـــإذن الله تعالى صاحب الســـمو الأمير 
عيســـى بن ســـلمان آل خليفة، طيب الله ثراه، الذي 
حكـــم منذ العـــام 1961م وحتى العـــام 1999م، في 
16 ديســـمبر 1971م تكليف مجلـــس الوزراء بوضع 
مســـودة للدســـتور وصـــدر المرســـوم بقانـــون رقـــم 
)12( لســـنة 1972م، الـــذي نص على إنشـــاء مجلس 

تأسيسي تكون مهمته وضع مشروع دستور للبلاد”.

أولى الثمار

وتابـــع “تمثلت أولى ثمرات هذا الدســـتور الذي أقر 
من قبل المجلس التأسيســـي في التاســـع من يونيو 
1973م، في إنشاء مجلس وطني منتخب، إذ صدر 
مرسوم أميري في )11( يوليو 1973م تضمن النص 
على إنشـــاء مجلس وطني يؤلف من ثلاثين عضوا 
يتم انتخابهم بواسطة الشعب عن طريق الانتخاب 
العام السري المباشر، على أن يكون الوزراء أعضاء 

فيه بحكم مناصبهم”.
وقـــال ”أجريـــت عمليـــة انتخـــاب أعضـــاء المجلس 
الوطني )الثلاثين( في يوم 7 ديسمبر العام 1973م، 
والتـــي تنافـــس فيهـــا 114 مرشـــحا، فيمـــا شـــهدت 
العملية الانتخابية إقبالا كبيرا من جانب الناخبين، 
وعقـــد المجلـــس الوطنـــي أولـــى جلســـاته يـــوم 16 
من ديســـمبر العـــام 1973م، واســـتمر المجلس لمدة 

فصلين تشريعيين”.
وأوضـــح أنه ”فـــي يوم )20( ديســـمبر 1992م، صدر 
الأمـــر الأميـــري رقـــم )9( لســـنة 1992م، الذي قضى 
بإنشـــاء مجلـــس شـــورى “معيـــن”، مـــن ذوي الخبرة 
والمكانة ومـــن أهل الرأي والمشـــورة، يتم تعيينهم 

بأمر أميري لمدة أربع سنوات قابلة للتجديد”.

إصلاحات ملكية

وأبـــان “ومـــع تولـــي عاهـــل البـــاد صاحـــب الجلالة 
الملـــك حمـــد بن عيســـى آل خليفـــة، مقاليـــد الحكم 
سلســـلة  جلالتـــه  اتخـــذ  1999م،  مـــارس   6 فـــي 
مـــن الإصلاحـــات الشـــاملة أكـــدت حـــرص جلالتـــه 
علـــى تهيئـــة البيئـــة المناســـبة لإقامة دولـــة القانون 
والمؤسســـات بشـــكل تدريجي أبرزها عودة الحياة 

البرلمانية”. 
ولفت إلى أنه “فـــي الثالث من أكتوبر العام 2000م 
تضمن خطاب صاحب الجلالة عاهل البلاد لمجلس 
الشـــورى دعـــوة جلالتـــه لحـــوار وطنـــي يســـتهدف 
صياغـــة عـــدد مـــن المبـــادئ مـــن أجـــل تعزيـــز النمو 

والازدهار للبحرين”.
وقـــال “لقـــد صـــدر الأمـــر الأميـــري رقـــم )36( لســـنة 
2000م بتشـــكيل اللجنـــة الوطنيـــة العليـــا لإعـــداد 
مشروع ميثاق العمل الوطني، ضمت في عضويتها 
)44( عضـــوا يمثلـــون كل فئـــات المجتمع، وقد صدر 
أمـــر أميري آخر رقـــم )43( للعام 2000م بإضافة )6( 
أعضـــاء جـــدد لتلك اللجنـــة ليبلغ إجمالـــي الأعضاء 

)50( عضـــوا، وقـــد تســـلم حضـــرة صاحـــب الجلالة 
عاهل البلاد المفدى حفظه الله ورعاه ميثاق العمل 
الوطني في 23 ديســـمبر عام 2000م بعد استكماله 

من اللجان المختصة”.

طرح الميثاق

وأضـــاف “في يومـــي الرابع عشـــر والخامس عشـــر 
مـــن فبراير 2001م تم طرح ميثـــاق العمل الوطني 
للاســـتفتاء الشـــعبي، وقـــد بلغـــت نســـبة الموافقين 
علـــى الميثـــاق )98.4 %(، ما يؤكـــد أن ميثاق العمل 
الوطنـــي قد حظي بإجماع شـــعبي هائـــل، وقد قام 
جلالتـــه بالتصديـــق عليـــه فـــي ضـــوء نتيجـــة ذلك 
الاســـتفتاء وأصدره في الســـادس عشـــر من فبراير 

بأمر أميري رقم )17( للعام 2001م”.
وواصـــل “إنفـــاذا لما تضمنـــه ميثاق العمـــل الوطني 
الـــذي عد خارطة طريـــق لمرحلة جديدة في تاريخ 
مملكـــة البحريـــن، أصـــدر حضـــرة صاحـــب الجلالـــة 
عاهـــل البـــاد المفـــدى حفظـــه الله ورعاه المرســـوم 
رقـــم )5( للعام 2001م بتشـــكيل لجنة تعديل بعض 

أحكام الدستور”.
وزاد ”كمـــا وأصدر جلالته دســـتور مملكـــة البحرين 
المعدل في 14 فبرايـــر العام 2002م، الذي يضاهي 
التجـــارب  ذات  الـــدول  فـــي  نظيراتهـــا  دســـاتير 
اعتبارهـــا  فـــي  وتأخـــذ  العريقـــة  الديمقراطيـــة 
خصوصيـــة مملكة البحرين من ناحيـــة، ومتطلبات 
وتطلعـــات أبنـــاء المجتمـــع البحرينـــي مـــن ناحيـــة 

أخرى، عبر عنها ميثاق العمل الوطني”.
وعلق بالقول “فيما شمل الدستور العمل على نظام 
المجلســـين، مجلـــس النـــواب المكـــون مـــن أربعيـــن 
عضوا ومجلس الشورى المكون من أربعين عضوا. 
بالإضافـــة إلـــى انتخاب أعضـــاء المجالـــس البلدية. 
وقد انطلقـــت الانتخابات البلدية في مايو 2002م، 

ثم انتخاب أعضاء مجلس النواب في شهر أكتوبر، 
وانعقـــاد أولـــى جلســـاته فـــي 14 ديســـمبر 2002م، 
وبـــدأت مملكـــة البحريـــن عهـــدا جديـــدا وفصلا من 
فصول التنمية والنهضة والإصلاح ضمن المســـيرة 

الديمقراطية”.

العالم يشيد

وقـــال “إن رؤى صاحـــب الجلالـــة الملـــك، لمســـيرته 
التنمويـــة الشـــاملة قـــد حققـــت نجاحات يشـــهد بها 
الجميـــع ومنجـــزات نتنعـــم بها فـــي مختلف مناحي 
الحيـــاة فـــي مملكتنـــا الحبيبـــة التـــي تشـــهد نهضة 
تنمويـــة يشـــار لهـــا بالبنـــان فـــي محيطهـــا الدولـــي 

والإقليمي”.
وتابع المدير التنفيذي لدراســـات حديثة قائلا “على 
الرغـــم مـــن الـــدور الفاعل للمؤسســـات الدســـتورية 
فـــي تمثيـــل المواطنيـــن وتلمس همومهـــم لابد من 
تأكيـــد ما تمثله المجالس مـــن أهمية مجتمعية في 
حياة أفـــراد المجتمع البحريني، وهو موروث عززه 
آل خليفـــة الكـــرام للتواصـــل مـــع أبناء هـــذا الوطن 
المعطاء، فمجلس ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 

خليفة، عامر يستقبل فيه شعب البحرين”.
وختم بالقول ”إن زيارته سموه المتعددة للمجالس 
الرمضانيـــة لخير دليـــل على إيمانه الراســـخ بالدور 
الـــذي تلعبه تلك المجالس كنقطـــة تواصل مع أبناء 
هـــذا الوطـــن المعطـــاء، فضـــا عـــن اهتمامـــه بـــدور 
الشـــباب البحرينـــي فـــي بنـــاء وصناعة المســـتقبل، 
حيـــث تـــم إطـــاق العديد مـــن المبـــادرات التي من 
شأنها تحفيز مشاركتهم وتنمية قدراتهم وتمكينهم 

في بناء مستقبل البحرين”.
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قطار خطة “^” العشرية متسلح 
بالتحول الرقمي الجاذب والرصين

حكم آل خليفة الكرام قائم منذ عقود على سياسة الباب المفتوح

المنتدى مؤرشف في مختلف المنصات ولم 
يعد كالسابق ينتهي في غرفة مغلقة

على امتداد عقود كان آل خليفة الكرام يؤسسون 
للشورى ويستوثقون من ممارستها  

مجلس حاكم البحرين الأسبق حمد بن عيسى ملاذ 
لنقاشات الشأن العام

تركيزنا على الموقع وزيادة إنتاج الفيديو 
والمحتوى المكثف بالعدد الورقي

دستور 2002 يضاهي دساتير الدول الديمقراطية العريقة

قطاع الصحافة وصل لقناعة بعدم إمكان 
الاستمرار في العمل بالأدوات التقليدية

عيسى بن علي استقبل رعاياه والتجار العرب 
والأجانب للاطلاع على قضايا الدول والثقافات

سلمان بن حمد أنشأ مجالس المعارف والصحة 
والبلدية خلال فترة حكمه



^أشـــادت عضو مجلس الشورى 
جهـــاد الفاضل بالمشـــروع الذي أعلنه، 
أخيـــرا، رئيـــس مجلـــس إدارة “البلاد” 
مركـــز  بإطـــاق  الشـــعلة  عبدالنبـــي 
البـــاد للدراســـات الإعلاميـــة، مؤكدة 
أنه ســـيكون مشـــروعا رائعا، ومتمنية 
افتتاحـــه قريبـــا، لإيماننـــا  “أن نشـــهد 
بأنـــه ســـوف يســـهم بتطويـــر الإعـــام 
البرلمانـــي، وتدريـــب الأقـــام الشـــابة 

بالصحافة المكتوبة والرقمية”.
وقالـــت أثنـــاء مداخلتهـــا فـــي منتدى 
العمـــل  ورقـــة  إن  “البـــاد”  صحيفـــة 
التـــي ألقاهـــا رئيـــس مجلس الشـــورى 
علي الصالـــح، تمثل إضاءات تختصر 
البحرينيـــة  الديمقراطيـــة  مســـيرة 
تحديـــات،  مـــن  تحملـــه  مـــا  بـــكل 
الشـــعبي  الالتفـــاف  اســـتطاع  وكيـــف 
بتطويـــر  والمحكـــوم  الحاكـــم  بيـــن 
لمـــا وصلنـــا  الديمقراطيـــة  الممارســـة 
إليـــه اليـــوم”، ولافتة الى أنهـــا تلميذة 
الرئيـــس الصالح في العمـــل البرلماني 

واستفادت منه الكثير.

المرتبـــط  بالمحـــور  يتعلـــق  وفيمـــا 
بتفاعـــل منصات التواصل الاجتماعي 
مع إنجـــازات مجلس الشـــورى، أكدت 

أدوات  لتطويـــر  “الحاجـــة  الفاضـــل 
التعامـــل مع الاعـــام البرلماني، وهذه 
الأطـــراف،  جميـــع  تشـــمل  الدعـــوة 

بـــأن نخاطـــب مســـتخدمي التواصـــل 
الاجتماعـــي بلغتهـــم، بطريقتهـــم، من 
دون أن تفقـــد المؤسســـة التشـــريعية 

وقارهـــا. بمعنى أن نخـــرج عن الإطار 
التقليـــدي والنمطـــي، وبحيـــث يكـــون 
المحتـــوى متعـــددا لـــكل منصـــة، بمـــا 

المعلومـــات  تصحيـــح  فـــي  يســـهم 
المغلوطة وغير الدقيقة والتي تنتشر 

في )السوشيال ميديا(”.

جانب من المشاركين في منتدى “البلاد”

جهاد الفاضل

مركز “^” للدراسات محل ترقب... وسيطور الإعلام البرلماني
ـــة ـــكل منص ـــددا ل ـــوى متع ـــن المحت ـــم.. وليك ـــا” بلغته ـــل ميدي ـــة “السوش ـــل: لمخاطب الفاض
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الديري: محاور منتدى 
“^” تؤكد نهج البحرين 

الديمقراطي

^قالت عضو المجلس الأعلى للمرأة عضو مجلس 
أمناء معهد البحرين للتنمية السياسية الكاتبة بصحيفة 
“البـــاد” حوريـــة الديـــري أثنـــاء مداخلتهـــا فـــي منتدى 
صحيفة “البلاد” إن “محاور المنتدى تأتي لتؤكد وتعزز 
النهج الديمقراطي الذي أرســـاه صاحب الجلالة الملك، 
وهذا ما يجسده الدور التشريعي لمجلس الشورى منذ 

التأسيس وحتى الآن”.
وأضافـــت الديري “نشـــهد فـــي مملكة البحريـــن مرحلة 
تاريخيـــة، بمســـيرة ديمقراطيـــة مميـــزة، ســـاهمت في 
تحقيـــق الكثيـــر من المنجـــزات التي نفتخـــر بها، ونحن 
اليـــوم إذ نفخر بوجـــود المرأة البحرينية بنســـبة مميزة 
ممثلـــة في مجلس الشـــورى، والدعـــم اللامتناهي الذي 
تلقـــاه المـــرأة من قبـــل المجلـــس الأعلى للمـــرأة، لتعزيز 

مشاركتها سياسيا على جميع الأصعدة”.
وتكمل “جدير بنا بهذه المناسبة، أن نشيد بالدور الكبير 
الـــذي يقوم به معهد البحرين للتنمية السياســـية الرافد 
الأكبر للآفاق الرحبة للديمقراطية السياســـية، ولتعزيز 
التواصـــل والشـــراكة مـــع الجهـــات الرســـمية والأهليـــة، 

لتعزيز التنمية السياسية في البحرين”.
وتابعـــت “في ظـــل التوجيهـــات الملكية الســـامية، فإن 
ا للشـــباب لتولي  البحريـــن اليوم تشـــهد تطلعاً مســـتحقًّ
المسئوليات، حيث أثبتوا جدارتهم في مسيرة التنمية 
الوطنيـــة بمـــا يعـــزز مكانـــة البحريـــن علـــى المســـتوى 

العالمي”.

دعم لا متناهٍ للمرأة... 
والشباب أثبتوا جدارتهم

حورية الديري

مدير “إعلام مجلس المرأة”: 49 % مشاركة المرأة في الميثاق

الصالح يعشق العمل البلدي ويدعم إعطاءه صلاحيات كاملة

المنتديـــات تنظيـــم  فـــي   ”^“ جهـــود  كورونـــا  “فوائـــد”  مـــن 

ردا علـــى المرباطـــي: الجميـــع ينخـــرط فيـــه لأنـــه الطريـــق إلـــى قلـــوب النـــاس

الإعلامـــي  المركـــز  مديـــر  ^أكـــد 
محمـــد  للمـــرأة  الأعلـــى  للمجلـــس 
الحمـــادي أن البحرينيين محظوظون 
بقيـــادة جلالـــة الملـــك، إذ إن جلالتـــه 
وبعـــد عـــام واحـــد مـــن تولـــي مقاليـــد 
الحكـــم أرســـى قواعـــد الديمقراطيـــة 
بإشـــهار ميثـــاق العمـــل الوطنـــي، الذي 
شـــارك فيه الجميـــع وبنســـبة إجمالية 
بلغت 90 %، وبمشـــاركة للمرأة بنسبة 
49 % وبموافقة إجمالية من الشـــعب 

بلغت 98.4 %. 
وأشـــار أثنـــاء مداخلتـــه فـــي منتـــدى 
صحيفة “البلاد” إلى أن مملكة البحرين 
المختلفـــة،  الحقـــوق  المـــرأة  منحـــت 
وكانـــت نموذجـــا للدول الأخـــرى التي 
باتت تســـير على نفـــس نهج البحرين، 
مبينـــا أن البحريـــن باتـــت تحصد ثمار 
النتائـــج الإيجابيـــة لمشـــروع الميثاق 
الوطنـــي، خصوصا أن مملكة البحرين 

سباقة في إعطاء المرأة حقوقها. 
وأشـــار الحمـــادي إلـــى أن جلالة الملك 

وبعـــد عـــام مـــن توليـــه مقاليـــد الحكم 
أرسى مشـــروع ميثاق العمل الوطني، 

الـــذي أعطـــى المرأة والشـــباب دورهم 
فـــي الدولـــة؛ للمشـــاركة في المســـيرة 
الديمقراطيـــة، مبينـــا أن “العهد الزاهر 
لعاهـــل البـــاد بدأنا بحصد ثمـــاره بعد 

إقرار الميثاق بقيادة جلالته”. 
ولفت إلى أن هـــذه الثمار جاءت على 
جميع المستويات وفي جميع مجالات 

الحياة. 
وقـــال: إن دول المنطقـــة باتـــت تتأثـــر 
عبـــر  الناجحـــة  البحرينيـــة  بالتجربـــة 
المشـــاركة فـــي منـــح المـــرأة حقوقهـــا 

كاملة.
 وأشـــاد الحمادي في مداخلته بجهود 
صحيفـــة “البـــاد” لتنظيـــم المنتديات 
المرئيـــة، مؤكـــدًا أن جائحـــة كورونـــا 
أثمـــرت عـــن فوائـــد منها تنظيـــم مثل 
هـــذه المنتديـــات، معربـــا عـــن تقديـــره 
للجهـــود البارزة التي يقـــوم بها رئيس 

مجلس الشورى علي الصالح.

^قـــال رئيس مجلس الشـــورى 
علي الصالح في رده على استفســـار 
رئيس مجلس المحرق البلدي غازي 
المرباطي بشـــأن إعطـــاء صلاحيات 
مـــن  إنـــه  البلـــدي،  للعمـــل  كاملـــة 
الداعميـــن لذلك، مؤكـــدا في الوقت 

نفسه حبه وعشقه للعمل البلدي.
واســـتعرض الصالـــح خـــال منتدى 
حينمـــا  تجربتـــه  “البـــاد”  صحيفـــة 
والزراعـــة،  للبلديـــات  وزيـــرًا  كان 
مشـــيرًا إلى أن التجربة وإن لم تكن 
طويلـــة، إلا أنهـــا كانـــت غنية وقوية 

عبـــر التعـــاون بيـــن الوزيـــر وأجهزة 
البلديـــة،  المجالـــس  مـــع  الـــوزارات 
مبينـــا أنـــه مـــن المطالبيـــن بإعطـــاء 
الصلاحيـــات للمجالس البلدية؛ لأنها 

تخص مصالح الناس وخدماتهم. 
ولفـــت إلـــى أنـــه تشـــرّف فـــي عملـــه 
كمـــا  والزراعـــة،  البلديـــات  بـــوزارة 
أن الجميـــع يريـــد الانخـــراط بالعمل 
البلـــدي لأنـــه طريـــق الوصـــول إلـــى 
قلـــوب النـــاس، مؤكـــدا أن القوانيـــن 
حددت صلاحيات للمجالس البلدية 

بما ينظم عملها.

^أكـــد رئيـــس مجلـــس الشـــورى علـــي 
رئيـــس  استفســـار  علـــى  رده  فـــي  الصالـــح 
مجلـــس أمانـــة العاصمـــة صالح طـــرادة، أن 
ضمـــن  يعـــدان  أمـــران  والتشـــريع  التقنيـــة 
التشـــريع بالأمـــر  معادلـــة صعبـــة. ووصـــف 
المتعـــب، خصوصـــا أنـــه يؤثـــر علـــى حيـــاة 
النـــاس ومصالحهم ويبقى لفتـــرات طويلة، 
تتطـــور  التـــي  المعلومـــات  تقنيـــة  بخـــاف 
وتتغيـــر مـــن فتـــرة إلـــى أخـــرى؛ كونهـــا من 

الأمور المستجدة. 
وأوضـــح الصالـــح خـــال مشـــاركته بمنتدى 
المعلومـــات  تقنيـــة  أن  “البـــاد”  صحيفـــة 
متطورة بسرعة، إذ تنام على شيء وتصحو 
علـــى آخر، مبينا أن العالم تغير تماما ســـواء 

في التشريع أو غيره. 
ولفـــت إلـــى أن “تقنية المعلومات بســـرعتها 
المتطـــورة جعلـــت العالـــم تلهـــث للوصـــول 
إلى المراد، وأن المجلس اســـتفاد من تقنية 

المعلومـــات وتطورها”، مشـــيرا إلى “أنه من 
الأمـــور الإيجابيـــة المترتبـــة علـــى ذلـــك هو 
الاســـتفادة من التجارب العالمية في الدول 
المتقدمة أو النامية بما يتناسب مع حاجاتنا 
وظـــروف المرحلـــة، إذ إننـــا نســـتهدي بمثل 
هذه التجارب لكن بما يتناسب مع ظروفنا”، 
مشـــبها التشـــريع بالكائن الحي الذي يتجدد 
باستمرار حسب حاجاته المختلفة وحسب 

حاجات المجتمع.

دول اتبعت البحرين في إعطاء المرأة كامل 
حقوقها

 محمد الحمادي

غازي المرباطي

التشريع كائن حي يتجدد باستمرار حسب حاجات المجتمع
صعبـــة معادلـــة  ضمـــن  يعـــدان  أمـــران  والتشـــريع  التقنيـــة 

صالح طرادة



^ أكد رئيس مجلس إدارة شركة الخليج لصناعة البتروكيماويات عضو مجلس الشورى السابق 
عبدالرحمــن جواهــري أن “الحكومــة عمــدت لإتاحــة فرصة أكبر للشــباب، عبــر معظــم التعيينات التي 
حصلت أخيرا سواء على مستوى الوزراء أو ووكلاء الوزارة أو القياديين، وأن هناك توجها للاعتماد 
علــى الشــباب، وتحميلهــم المســؤولية ومنحهــم الفرصة، حيث تعد ســابقة ارتأتها القيــادة وقد تكون 

الأولى على المستوى الخليجي”.

وأضـــاف خـــال مداخلتـــه فـــي منتـــدى صحيفـــة 
“البلاد”: “لا شـــك أن هـــذا توجّه محمـــود، وأنا أرى 
أن لـــدى الشـــباب البحريني قدرة فائقـــة جدًا على 
العطاء، وهم طاقات شـــابة اســـتثمرت الدولة في 
تطويرهـــم وتأهيلهـــم، كمـــا أننـــي على ثقـــة كبيرة 
بأنهم ســـيحدثون التغيير المأمول وأنهم بلا شـــك 

على قدر الثقة”.
 واســـتهل جواهري كلمته بالتقدم بالشـــكر الجزيل 
لصحيفـــة “البـــاد” لتوجيـــه الدعـــوة له للمشـــاركة 
فـــي المنتـــدى المهـــم الـــذي يســـلط الضـــوء علـــى 
المســـيرة البرلمانية لمجلس الشـــورى واستضافته 
علـــي  برئيســـها  المتمثلـــة  المجلـــس  أعـــام  لأبـــرز 

الصالح وعـــدد من أعضاء مجلس الشـــورى وكبار 
المسؤولين.

وأضـــاف جواهري “جميعنا نعلم أن تجربة مجلس 
الشـــورى عززت كثيـــرًا من التجربـــة الديمقراطية، 
لعاهـــل  الإصلاحـــي  للمشـــروع  داعمـــة  وجـــاءت 
البـــاد صاحب الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفة، فمنذ المجلس التأسيسي، مرورًا بالمجلس 
الوطنـــي، وصـــولً إلـــى المجلـــس الحالـــي شـــهدنا 

الكثير من التطورات”.
وتابـــع “أرى أن مجلس الشـــورى هو مجلس يتميز 
بتنوع كبير ســـواء من ناحية خبـــرات الأعضاء أو 
تجاربهم خصوصًا أن معظمهم من نخبة القياديين 

الذيـــن يمثلـــون مختلـــف القطاعـــات فـــي المملكة، 
وهـــذا أمـــر جيـــد للوصـــول إلـــى تشـــريعات تغطي 
جميـــع جوانـــب العمل، وقد نجح هـــؤلاء الأعضاء 
في طرح ومناقشة العديد من مقترحات القوانين 
التي تم إقرارها وعادت بالفائدة على المواطنين”.

وقـــال جواهري “مـــن خلال تجربتي فـــي عضوية 
مجلـــس شـــورى فـــي 3 دورات متتاليـــة يمكننـــي 
الطريـــق  فـــي  بالفعـــل  هـــو  المجلـــس  أن  التأكيـــد 
والأمثـــل  الأفضـــل  النمـــوذج  أنـــه  كمـــا  الصحيـــح 

لتطبيق النهج الديمقراطي في المملكة”.

وتابـــع “لابـــد لنا هنـــا أن نتوقف في هذه المناســـبة 
لنشـــيد بالدور المهـــم للصالح في قيادته جلســـات 
مجلـــس الشـــورى، وهي ليســـت مهمة ســـهلة على 
الإطلاق، ولكنه استطاع بحكمته وخبرته الحفاظ 
على التعـــاون بين الأعضاء للوصول إلى الأهداف 

التي أرادتها القيادة الرشيدة”.
وفيمـــا يتعلـــق بالطـــرح الإعلامـــي وأهميـــة اطلاع 
المواطنيـــن على ما يطرحه الأعضاء في جلســـات 
المجلس، علق جواهري “إنه أمر مهم جدًا، فعلاوة 
على نقل الجلسات فإنني أرى أهمية الاعتماد على 
دور وسائل التواصل الاجتماعي في هذا الجانب، 
فهـــي إلى جانـــب ســـرعتها وفاعليتها فـــي إيصال 
المعلومـــة، فإنـــه يمكـــن أيضًـــا من خلالهـــا الاطلاع 
علـــى تجـــاوب المواطنيـــن والتعـــرّف علـــى ردود 
أفعالهـــم إزاء القضايا المختلفـــة التي يتم طرحها 
في جلسات المجلس. كما أرى أن عمل الاستبانات 
والاستطلاعات المختلفة للرأي من شأنه أن يكون 

أداة لرصد غالبية الآراء”.

جانب من المشاركين في منتدى “البلاد” عبدالرحمن جواهري

توزير شباب البحرين وتعيينهم وكلاء وقياديين سابقة خليجية
ـــاء ـــن الأعض ـــاون بي ـــى التع ـــت عل ـــه حافظ ـــهلة وخبرت ـــت س ـــح ليس ـــة الصال ـــري: مهم جواه

يهمنا الوقوف على آراء المواطنين إزاء ما نطرحه 
في “الشورى”

قدمنا في المجلس الكثير من المقترحات المفيدة 
للشارع البحريني

الاعتماد على “التواصل الاجتماعي” لسرعتها في 
إيصال المعلومة

الزايد: الصحافة مصدر رئيس للمشرعين 
لتلمس احتياجات المواطنين

رضا الشباب المعيشي والوظيفي 
يحقق استتبابا للأمن

الصالح عن الشوريين الصامتين: الناس أطوار
ـــات العريقـــة بهـــدوء ورويـــة ـــه الأول فخـــرو: ســـنصل للديقمراطي ـــى ســـؤال نائب ردا عل

مجلـــس  رئيـــس  ^قـــال 
الشـــورى علـــي الصالـــح إن “بعـــض 
الديمقراطيـــات العريقـــة تقـــف فـــي 
بعض الفتـــرات عاجزة عن مشـــكلة 
تجربـــة  مســـتعرضا  لهـــا،  تحصـــل 
الانتخابات الأميركية الأخيرة التي 
الانتخابـــات،  أمـــام  حائـــرة  وقفـــت 
وتعرض البلد لمخاطر وســـط جدل 

كبير. 
وذكـــر “إننا نســـير بهـــدوء رويّة في 
المهـــم  ومـــن  الصحيـــح،  الطريـــق 
وتحضيـــر  الآخـــر  الـــرأي  احتـــرام 
الأمـــور علـــى نـــار هادئـــة والـــذي لم 
نصلـــه اليوم ســـنصله غـــدا”، مضيفا 
يتطـــور  الديمقراطـــي  “التطـــور  أن 
بطريقـــة تعاملنا معهـــا وتطورنا في 
الحيـــاة، وأهميـــة تطبيـــق احتـــرام 
الـــرأي الآخـــر حتـــى علـــى مســـتوى 

الأسرة”.
وأكد أن جلالة الملك أعطى شـــعب 
البحريـــن ميثاق العمل الوطني بكل 
أسســـه، والـــذي جـــاء بتوافـــق أبناء 

الشعب. 
جاء ذلك في رده على سؤال النائب 
الشـــورى  مجلـــس  لرئيـــس  الأول 
جمـــال فخرو بشـــأن عملية التطوير 
“ديمقراطيتنـــا  لتكـــون  المطلوبـــة 

عريقة”. 
العمـــل  ميثـــاق  أن  الصالـــح  وبيـــن 
الدولـــة  مراحـــل  أورد  الوطنـــي 
العصري الحديثة، ثم جاء الدستور 
الـــذي بنـــي علـــى الميثـــاق المقر من 
قبـــل الشـــعب في اســـتفتاء شـــعبي 

جامع. 
الميثـــاق  “أســـس  أن  وأضـــاف 
وقانونيـــة  دســـتورية  مؤسســـات 

وغيرهـــا؛  وإداريـــة  وقضائيـــة 
لتتماشى مع متطلبات الدستور”.

وأشار إلى أن الديمقراطية الناجحة 

الثقافـــة  وهـــي  عناصـــر   3 تتطلـــب 
الديمقراطية والتجربة والممارسة، 
مبينـــا أن أي تجربـــة لا تملـــك هـــذه 

العناصر ستكون بمرور الزمن حرقا 
للعمل ومخاطره أكبر من فوائده. 

وهـــدوء،  بثبـــات  “نســـير  وأضـــاف 
عمليـــة  الله.  شـــاء  إن  وســـنصل 
الديمقراطيـــة في الـــدول العريقة لا 
تنتهي؛ لأنها تتجدد حسب حاجات 

المجتمع”.
وقـــال رئيس مجلس الشـــورى علي 
الصالح في رده على استفسار أحد 
المتابعين بمنتـــدى صحيفة “البلاد” 
بشأن قلة مداخلات بعض الأعضاء 
في الجلسات وعدم سماع صوتهم، 
إن جميـــع أعضـــاء مجلس الشـــورى 
عطاؤهـــم مســـتمر ومتدفـــق، داعيا 
إلـــى الاطمئنـــان كونهـــم لا يتخلـــون 

عن أي قضية تطرح عليهم. 
مجلـــس  عمـــل  مطبـــخ  أن  وبيـــن 
الشورى يكون في اللجان الداخلية، 
مبينـــا وجود بعض الأعضـــاء الذين 
لطـــرح  مختلفـــة  رؤى  يملكـــون 

مشروع قانون يقدم للمجلس. 
وأضـــاف “النـــاس أطـــوار، فبعضهم 
يحب الصمت، والبعض الآخر يملك 
القريحـــة، لكن أؤكد أنهم لا يتخلون 
عـــن قضايا النـــاس حتـــى وإن قلّت 
مداخلاتهم في جلســـات المجلس”، 
البعـــض لا  إلـــى أن صمـــت  مشـــيرا 
يعنـــي أو يعكس عدم العطاء، وإنما 
العمـــل مســـتمر ومتدفـــق، خصوصًا 
فـــي اللجـــان الداخليـــة التـــي يكون 
فيها العمل بشـــكل كبيـــر، مؤكدًا أن 
الأعضاء الشوريين يقومون بأفضل 
ما هـــو ممكن فـــي كل القضايا، لكن 
الحكم يجب أن يكون نتيجة فريق 

العمل ككل للحكم على الإنجاز.

جمال فخرو )صورة ارشيفية(

مجلـــس  عضـــو  ^شـــددت 
الشـــورى دلال الزايـــد علـــى أهميـــة 
الفـــرص  إتاحـــة  علـــى  التركيـــز 
للشـــباب، لارتباطها بأمن واستقرار 
الوطـــن ومســـتقبل الشـــباب ذاتهم، 
الوصـــول  فـــي  مســـاندتهم  عبـــر 
لمســـتواهم  الرضـــا  لمرحلـــة 
التوظيـــف  وفـــرص  ومعيشـــتهم 
بالنســـبة لهـــم، وهـــي أمـــور نســـعى 
لتحقيقهـــا، والصحافـــة والتواصـــل 
الاجتماعـــي تلقي الضوء على هذه 

الاحتياجات”.
فـــي  مداخلتهـــا  فـــي  وأشـــادت 
منتـــدى “البلاد”، بالخطـــوة الريادية 
للصحيفـــة عبر تنظيمهـــا لمثل هذه 
الفعاليـــات، قائلـــة “إننـــا نعـــول على 
مثـــل هـــذه المنتديـــات فـــي تطوير 
الإعلاميـــة  البرلمانيـــة  الصحافـــة 

المتخصصة”.
وأضافت الزايد “نعتبر مسيرتنا مع 

الرئيس علي الصالح حققت نجاحا، 
بفضـــل حســـن إدارته التـــي تميزت 
بالاتـــزان، وهو الأمر الذي منح تلك 

المسيرة صفة الاستمرارية”.
التأســـيس  تـــم  “عندمـــا  وأردفـــت 
للمسيرة البرلمانية بمشروع ملكي، 
وتم تطبيقها واقعـــا، رأينا انعقادها 
فـــي مواعيدها ســـواء بالانتخابات 
أو غيرها، وهذه من مؤشـــرات قوة 

البرلمان”.
وفيمـــا يتعلـــق بموضـــوع التواصل 
“إننـــا  الزايـــد  قالـــت  الاجتماعـــي، 
الأمـــور  مـــن  الكثيـــر  نســـتلهم 
التواصـــل  عبـــر  كبرلمانييـــن 
أســـاس،  والصحافـــة  الاجتماعـــي 
وعـــدد مـــن المواضيـــع التـــي تثـــار 
مـــن قبلنـــا بهذا الجانـــب، تكون عبر 
الاجتماعيـــة  للحاجـــات  رصدنـــا 
ومدى مسؤوليتنا الوطنية وأهمية 

الالتزام بها”.

الالتزام بمواعيد الانتخابات 
دليل على قوة البرلمان لدينا
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فريق تغطية منتدى “البلاد”

منسق منتدى “^”: 

رئيس قسم الشؤون المحلية والمحتوى الإلكتروني راشد الغائب.

إخراج وتنفيذ الملحق: محمد الستراوي.

الإسناد التقني: 

رئيس قسم الموقع الإلكتروني سعيد المبارك، عباس إبراهيم، عبدالله 
عيسى، أيمن يعقوب، سيد عباس هاشم، محمد شاهيم.

إدارة التويتر: حسن عدوان.

إدارة الانستغرام: زينب العكري.

التحرير والتصحيح: 

رئيس قسم الديسك المركزي والمتابعة حسين الغديري، جاسم اليوسف، 
أحمد نصيف، كميل عاشور.

التغطية: إبراهيم النهام، سعيد محمد، سيد علي المحافظة، مروة خميس، 
أمل الحامد، أحمد مهدي.

إحصاءات تويتر: مسؤول التسويق الرقمي حامد المحاري.

تصوير: مشرف التصوير رسول الحجيري.

السكرتارية: سميرة المبروك.

الخدمات والتموين: رئيسة الموارد البشرية والخدمات منى المطلق.

إنتاج مقاطع الفيديو القصيرة: 

رئيس فريق صحافة الفيديو أحمد كريم، محمد الدرازي.

تصميم إعلانات الشاشات المضاءة: كوثر جاسم.

إسناد من قسم الإنتاج: حسين أمان.

ما لم نحصله اليوم سنحصله غدًا

من المهم احترام الرأي الآخر وتحضير 
الأمور على نار هادئة

بعض الشوريين يحب الصمت والبعض الآخر 
يملك القريحة

 الديمقراطية الناجحة تتطلب 3 عناصر وهي 
الثقافة الديمقراطية والتجربة والممارسة

الشوريون لا يتخلون عن قضايا الناس 
حتى وإن قلت مداخلاتهم في الجلسات 



استكمال التحضيرات لعقد مؤتمر “مستقبل جودة التعليم”
تعقـــد هيئـــة جـــودة التعليـــم والتدريـــب 
مؤتمرهـــا الرابع بعنوان “مســـتقبل جودة 
التوجهـــات  بيـــن  والتدريـــب:  التعليـــم 
العالمية والتنفيـــذ المحلي”، تحت رعاية 
الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  نائـــب  كريمـــة 
رئيس المجلـــس الأعلى لتطويـــر التعليم 
والتدريب ســـمو الشـــيخ محمد بن مبارك 
آل خليفـــة، وذلك يوم الثلاثاء 30 مارس 
إلى الأربعاء 31 مارس 2021، عبر منصة 

الاتصال المرئي. 
وبهذه المناسبة، أشار المدير العام للإطار 
الوطني للمؤهلات والامتحانات الوطنية 
رئيس اللجنة التحضيرية للمؤتمر طارق 
السندي إلى اســـتكمال التحضيرات لعقد 
مؤتمـــر الهيئـــة الرابـــع على مـــدى يومين 
متتالييـــن، وبمشـــاركة 11 متحدثًـــا مـــن 
الخبـــراء، والمتخصصيـــن، والأكاديميين 

المعنييـــن بجودة التعليـــم والتدريب من 
مختلـــف دول العالم، إلى جانب مشـــاركة 
الإســـتراتيجيين  الشـــركاء  مـــن  فاعلـــة 
الإقليميـــة  والمؤسســـات  الهيئـــات  مـــن 
والدوليـــة، والمعنييـــن بقطاعـــي التعليـــم 
والتدريـــب في مملكة البحرين، وســـوف 
تُفْتَتَحُ فعاليـــاتُ المؤتمر في اليوم الأول 
بكلمـــة افتتاحيـــة لراعـــي المؤتمـــر ســـمو 
الشيخ محمد بن مبارك آل خليفة، وكلمة 
ترحيبية للرئيس التنفيذي للهيئة جواهر 
فعاليـــات  انطـــاق  يتبعهـــا  المضحكـــي 
اليـــوم الأول بالجلســـة الرئيســـة، والتـــي 
ـــا لمديـــر التعليـــم  تتنـــاول عرضًـــا تقدميًّ
والمهـــارات لمنظمة التعـــاون الاقتصادي 
والتنميـــة )OECD( إندريـــاس شلايشـــر ، 
عـــن “الكفايات العالمية: اســـتعداد الطلبة 
والمعلمين في الأوقات الصعبة”؛ يتحدث 
قـــد  التـــي  الصعوبـــات  مـــن خلالهـــا عـــن 

تواجـــه النظـــام التعليمي في المســـتقبل، 
التـــي  العالميـــة  إلـــى القضايـــا  بالإضافـــة 
تغطيها المناهج بحســـب اختبارات البيزا 
التـــي تجريها منظمة التعاون الاقتصادي 

 .)OECD( والتنمية
أنَّ  الســـندي  أوضـــح  حديثـــه،  وخـــال 
عًا  جلســـات المؤتمر ستشـــهد نقاشًـــا موسَّ
مـــن خـــال 4 محاور رئيســـة، لتبادل آخر 
المستجدات الخاصة بالتعليم والتدريب، 
وكيفيـــة تقديمـــه في ظل هـــذه الظروف 
الاســـتثنائية، والاطـــاع علـــى عـــدد مـــن 
الأفـــكار والحلـــول بشـــأن الاســـتفادة من 

تطورات الجائحة، وتسارعها، ومؤثراتها، 
فـــي  المطروحـــة  المحـــاور  أول  إنَّ  إذ 
الامتحانـــات  بشـــأن  ســـتكون  المؤتمـــر 
العالية الأهمية ومســـتقبلها نحو الانتقال 
إلـــى تنفيذها عبر المنصـــات الإلكترونية، 
وذلـــك بمشـــاركة متحدثيـــن خبـــراء مـــن 
الولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة والمملكة 
المتحـــدة، فـــي حيـــن ســـيناقش المحـــور 
الثانـــي موضوع جـــودة التعليم في عالم 
متغيـــر، والأمور المُلحة فـــي ظل التعليم 
مـــن  متحدثيـــن  بمشـــاركة  الافتراضـــي، 

المملكة المتحدة، وفرنسا. 
المؤتمـــر  لعقـــد  الثانـــي  اليـــوم  أنَّ  وتابـــع 
جلســـته  خـــال  المشـــاركون  ســـيناقش 
الأولى “مـــدى تأثير جائحـــة كورونا على 
متطلبات ســـوق العمل”، حيث سيحاضر 
فيهـــا متحدثـــون مـــن مملكـــة البحريـــن، 

والمملكة العربية السعودية، وإيطاليا.

 أمـــا الجلســـة الرابعة فســـيكون محورها 
عـــن مســـتقبل التدريـــب بيـــن التوجهات 
والتـــي  المحلـــي،  والتنفيـــذ  العالميـــة 
سيشـــارك فيهـــا مختصـــون مـــن مملكـــة 

البحرين، والمملكة العربية السعودية.
ودعا السندي المهتمين والمعنيين بمجال 
التعليـــم والتدريـــب في مملكـــة البحرين 
نًا  وخارجها للمشـــاركة فـــي المؤتمـــر، مبيِّ

أنَّ التســـجيل لحضور المؤتمر عبر موقع 
 ،www.bqa.gov.bh الهيئـــة الإلكترونـــي
مع وجـــود ترجمة مباشـــرة لجميع أوراق 
المؤتمـــر، باللغتين العربيـــة والإنجليزية. 
وبالإمـــكان متابعـــة جلســـات المؤتمر عبر 
المنصـــات الإلكترونيـــة الخاصـــة للهيئـــة، 
وعبر البث المباشـــر من قنـــاة الهيئة على 

.)BQA_BH( اليوتيوب

ضاحية السيف - هيئة جودة التعليم والتدريب

برعاية سمو نائب رئيس 
الوزراء ... وبمشاركة 11 

متحدث من المختصين

local@albiladpress.com

الأحد 28 مارس 2021 - 14 شعبان 1442 - العدد 4548
9

السفير عبدالله: علاقات صداقة وثيقة تجمعنا بألمانيا
ــح فـــي الــبــحــريــن ــام ــس ــت ــم ال ــي ــتــعــزيــز ق ــك يــكــرس ل ــل ــم جــالــة ال

اجتمع سفير مملكة البحرين لدى جمهورية 
ألمانيـــا الاتحادية عبدالله عبداللطيف، مع 
عضـــو  وهـــو   ،Frank Schwabe ‏النائـــب 
بالبرلمان الألماني )البوندستاغ( المتحدث 
لحقـــوق  البرلمانيـــة  المجموعـــة  باســـم 
الإنســـان والمســـاعدات الإنســـانية التابعة 
 SPD الديمقراطـــي  الاشـــتراكي  للحـــزب 
شـــريك الائتـــاف الحاكـــم فـــي جمهورية 
الاجتمـــاع،  الاتحاديـــة. ‏ ‎وخـــال  ألمانيـــا 
اعتـــزاز مملكـــة  عـــن  أعـــرب عبداللطيـــف 
البحريـــن بما يجمعهـــا من علاقات صداقة 
ألمانيـــا  جمهوريـــة  مـــع  وثيقـــة  وتعـــاون 
الاتحاديـــة على جميع الأصعـــدة، متطرقًا 
الناجحـــة  البحريـــن  مملكـــة  تجربـــة  إلـــى 
فـــي التصـــدي لجائحـــة فيـــروس كورونـــا 
)كوفيـــد 19(، وجهودها لتخفيف تداعيات 
الجائحـــة علـــى مملكـــة البحريـــن بتقديـــم 

الرعاية الطبية وخدمات الفحص والعلاج 
المجاني وتوفير التطعيم المجاني لجميع 

المواطنين والمقيمين على حدٍ سواء.
التداعيـــات  مواجهـــة  صعيـــد  وعلـــى 
الاقتصادية بســـبب هذه الجائحة، أوضح 
الســـفير أن مملكـــة البحريـــن قامـــت وفق 
التوجيهات الملكية الســـامية لعاهل البلاد 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 

خليفة، بتوحيد الجهود الوطنية لمواجهة 
لفيـــروس  العالمـــي  الانتشـــار  انعكاســـات 
الصعيديـــن  علـــى   )١٩ )كوفيـــد  كورونـــا 
الصحـــي والاقتصـــادي بمـــا يحافـــظ على 
صحـــة وســـامة المواطنيـــن والمقيميـــن، 
ويضمن اســـتمرار برامج الدولة ومســـيرة 
عملهـــا التنموية لصالـــح المواطنين وذلك 
بتوفيـــر حزمة ماليـــة اقتصادية تجاوزت 

قيمتهـــا 4.5 مليـــار دينار أي مـــا يعادل 31 
% مـــن الناتـــج المحلـــي دعمًـــا للمواطنين 
والقطاع الخاص.  كما اســـتعرض الســـفير 
الجهـــود الوطنيـــة لفريق البحريـــن بقيادة 
ولـــي العهد رئيس الوزراء صاحب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفة، 

التي قوبلت بإشادة دولية واسعة.
وتـــم خـــال اللقاء كذلـــك مناقشـــة جهود 
مملكة البحريـــن في مجال تعزيز وحماية 
تمكيـــن  مجـــال  وفـــي  الإنســـان  حقـــوق 
بفضـــل  الأديـــان  وحريـــة  المـــرأة  وتقـــدم 
المسيرة التنموية الشاملة بقيادة صاحب 
الجلالـــة الملك، الـــذي يكـــرّس لتعزيز قيم 
التســـامح والتعايـــش بين أفـــراد المجتمع 
والتمتـــع الكامل بجميع الحريـــات الدينية 
والاجتماعيـــة، إضافـــةً إلـــى مناقشـــة عدد 
مـــن الموضوعات ذات الاهتمام المشـــترك 

بين البلدين الصديقين.

المنامة - وزارة الخارجية

أثار مقطع فيديو لآســـيويين اثنين 
وهـــم ينثـــران الأمـــوال البحرينيـــة 
عاليـــاً ويتطلعـــان للكاميـــرا بغرفـــة 
أقـــرب ما تكون للنـــوم، على منصة 
)تيـــك تـــوك(، اســـتياء كبيـــرا لـــدى 
المواطنيـــن فـــي شـــبكات التواصل 
الاجتماعي، الذين أبدوا استياءهم 
من هذا السلوك الدخيل. وأتى هذا 
المقطـــع، الذي جـــاء بخلفية غنائية 

آســـيوية، مكمـــاً لمقاطع أخرى شـــبيهة 
خـــرج بها بعـــض الآســـيويين بالشـــهور 
المٌختلفـــة،  المنصـــات  علـــى  الأخيـــرة 
وســـط إجراءات صارمة من قبل وزارة 
الداخلية لوقف هذه الممارسات. وقال 
المغـــرد والناشـــط محمـــد جناحـــي في 
حسابه بتطبيق الانستغرام “في الوقت 
الـــذي يعانـــي منـــه المواطـــن البحريني 
مـــن ضغوطـــات الحيـــاة، والالتزامـــات 
الشـــهرية كالكهربـــاء وفواتيـــر الهاتـــف 
الشـــخصية  والأقســـاط  والانترنـــت 

حســـاباته  وحجـــز  ســـيارته،  وســـحب 
البنكية، بسبب الديون المتراكمة عليه، 
يخـــرج أمثـــال هـــؤلاء بفيديـــو مســـتفز 
مثل هـــذا، وهـــم يســـتعرضون الأموال 

أمام المواطنين”.
وقالـــت أم محمـــد “حســـبي الله ونعـــم 

الوكيل، والله المستعان”.
بـــدوره، علـــق فواز علي “هـــل يجوز نثر 

النعمة بهذا الشكل؟”.
“شـــكلهم  متهكمـــة  مغـــردة  وعلقـــت 
متأثريـــن بالمشـــاهد التمثيليـــة لأحمـــد 

شريف”.

استياء بالبحرين من فيديو لآسيويَين ينثران الأموال البحرينية

 “الأشغال” تشرع في تبليط شوارع الرملي

يـــوم  صبـــاح  “البـــاد”  عدســـة  رصـــدت 
وشـــؤون  الأشـــغال  وزارة  قيـــام  أمـــس، 
البلديـــات والتخطيـــط العمرانـــي بأعمال 
حفـــر وإصلاح بشـــوارع ضاحيـــة الرملي 
الجديدة )مجمع ٧١٥( والتي لم يمر على 

تســـليم الدفعـــات الأولـــى مـــن وحداتهـــا 
السكنية عام واحد فقط. 

زيـــارة “البـــاد” للموقع جـــاءت بناء على 
شـــكاوى المواطنيـــن من أهالـــي المنطقة 
الذيـــن اســـتيقظوا بالصبـــاح الباكـــر على 
الأصـــوات المضجـــرة لأعمـــال الحفريات 
هذه، والتي سبقتها شكاوى سابقة منهم 

الأســـبوع الماضـــي عـــن أعمـــال شـــبيهة 
طالت المرتفعات والأرصفة بالرملي. 

الأســـبوع  نشـــرت  قـــد  “البـــاد”  وكانـــت 
الماضـــي تقرير فيديو وآخـــر بالصحيفة 
الورقية عن أعمال التكســـير التي طالت 
الأرصفـــة والمرتفعـــات المذكورة وســـط 
تجاهـــل وزارة الأشـــغال عـــن تفســـير ما 

يحدث للمواطنين وللصحافة.
ويتســـاءل عدد من الأهالي عن أســـباب 
عـــدم قيـــام الوزارة بإنجاز مـــا عليها قبل 
القيـــام بأعمال إصلاحات للبنية التحتية 
الحديثـــة جدا، التي بدأ معول التكســـير 
يطالهـــا باكـــرا، وعـــن أماكـــن الخلـــل ممـــا 

يحدث.

إبراهيم النهام

بــــــــعــــــــد الأرصــــــــــــــفــــــــــــــة والـــــــمـــــــرتـــــــفـــــــعـــــــات

إبراهيم النهام

المنامة - وزارة الأشغال وشؤون البلديات

استعرض وكيل الوزارة لشؤون البلديات 
الشـــيخ محمـــد بـــن أحمـــد آل خليفـــة مع 
عميد كلية الهندســـة في جامعة البحرين 
فـــؤاد الأنصـــاري مشـــاركة عدد مـــن طلبة 
كلية الهندســـة مشروع تخطيط وتصميم 
الشـــرقي  للســـاحل  البحريـــة  الواجهـــة 
للعاصمـــة المنامـــة مـــع برنامـــج التصميـــم 

البيئي، وذلك عبر الاتصال المرئي.
وأوضـــح وكيل الوزارة لشـــؤون البلديات 
الشـــيخ محمـــد بـــن أحمـــد آل خليفـــة أنه 
“بنـــاء على توجيهات نائب رئيس مجلس 
الوزراء الشيخ خالد بن عبدالله آل خليفة 
وشـــؤون  الأشـــغال  وزيـــر  مـــن  ومتابعـــة 
البلديـــات والتخطيـــط العمرانـــي عصـــام 
الاكاديمـــي  القطـــاع  مـــع  للتعـــاون  خلـــف 

)جامعـــة البحريـــن( في المجـــالات البلدية 
خصوصـــا قطـــاع المشـــروعات، فقـــد تـــم 
عبر الاتصال المرئي اســـتعراض مشـــاركة 
عـــدد من طلبة جامعة البحرين بمشـــروع 
البحريـــة  الواجهـــة  وتصميـــم  تخطيـــط 
للســـاحل الشـــرقي للعاصمـــة المنامـــة مـــع 
برنامـــج التصميم البيئي”، مشـــيرا إلى أن 

عدد الطالبات المشاركات كان 6.
التنميـــة  إدارة  “قامـــت  الوكيـــل  وأردف 
الحضريـــة بالمبادرة عبر الاتصال بجامعة 
الشـــمروعات  فـــي  لإشـــراكهم  البحريـــن 
الإستراتيجية التي تعمل عليها البلديات”، 
مؤكـــدا في الوقت ذاته أن هذا المشـــروع 
هو باكورة المشروعات التي تشكل تعاونا 
مـــع كلية الهندســـة وجامعـــة البحرين من 
أجل اســـتنباط أفـــكار وإبداعـــات جديدة 

من قبل طلبة كلية الهندسة. 
وأوضـــح “تـــم طـــرح فكـــرة التعـــاون فـــي 
الواجهـــة  وتصميـــم  تخطيـــط  مشـــروع 
للعاصمـــة  الشـــرقي  للســـاحل  البحريـــة 
البيئـــي،  التصميـــم  برنامـــج  مـــع  المنامـــة 
وقـــد تلقينـــا عـــدد 6 مشـــاركات مـــن قبل 
طلبة كلية الهندســـة، تم استعراض نتائج 
المشـــاركات بحضور عدد من المسؤولين 
البحريـــن  جامعـــة  قبـــل  مـــن  والمعنييـــن 

والبلديات وعدد من الطلبة”.
وأشـــاد وكيـــل “البلديـــات” بتفاعل جامعة 
البحريـــن وطلبـــة كليـــة الهندســـة مؤكـــدا 
أن الـــوزارة تتطلـــع لمزيد مـــن التعاون مع 
الأكاديمـــي  والقطـــاع  البحريـــن  جامعـــة 
فـــي مجـــال المشـــروعات والدراســـات او 
البحـــوث بهـــدف الارتقـــاء بالمشـــروعات 

والخدمـــات البلدية لتحقيق بيئة حضرية 
مستدامة.

يشار إلى أن مدير إدارة التنمية الحضرية 
بالوكالـــة المســـاعدة للخدمات المشـــتركة 
راويـــة المناعي قامت بالتعـــاون مع وفاء 
المدنـــي وهـــي منســـق برنامـــج الهندســـة 
البيئية، بطرح مشـــروع الواجهة البحرية 
المنامـــة  للعاصمـــة  الشـــرقي  للســـاحل 
البكالريـــوس  برنامـــج  لطلبـــة  كمشـــروع 
للتصميم البيئي التابع لكلية الهندسة في 

جامعة البحرين. 
ويعـــد هـــذا المشـــروع الواجهـــة البحريـــة 

للســـاحل الشـــرقي للعاصمـــة المنامـــة من 
لمملكـــة  الاســـتراتيجية  المشـــروعات 
الاســـتراتيجية  ضمـــن  وذلـــك  البحريـــن 
البحريـــة  الواجهـــات  لتطويـــر  الوطنيـــة 
والســـواحل العامة بمعاييـــر عالمية لخلق 

بيئة حضرية مستدامة. 
وقد قدمت طالبات البرنامج مشـــروعات 
متميـــزة وأفكار إبداعية تـــم التركيز فيها 
علـــى الجانـــب المتعلـــق بالتاثيـــر البيئـــي 
وذلـــك باقتـــراح حلـــول لتحســـين البيئـــة 
اضافة الى تســـليط الضـــوء على تحقيق 
إلـــى  اســـتراتيجية التشـــجير والتجميـــل 

الاجتماعـــي  الهـــدف  تحقيـــق  جانـــب 
تفاعليـــة  فضـــاءات  بخلـــق  الترفيهـــي 
لمرتـــادي المشـــروع، مـــا أكـــد أهميـــة هذا 
إبداعيـــة  بمقترحـــات  للخـــروج  التعـــاون 
للمشـــروع يســـتفاد منها لتصميم الواجهة 

البحرية.
فلـــم  تقديـــم  الفعاليـــة  خـــال  وتـــم   
لاســـتعراض مشـــروعات الطلبـــة وتقديم 
شـــرح مفصـــل لـــكل مقتـــرح. وفـــي نهاية 
الفعالية تـــم تكريم الطلبة على ما قدموه 
من أفكار ومقترحات، إضافة الى ذلك تم 

تكريم القائمين على البرنامج.

“الأشغال”: نتطلع لزيادة التعاون مع جامعة البحرين

“مهندسات المستقبل” يشاركن بتصميم واجهة الساحل الشرقي
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 المنامة - هيئة الثقافة والآثار

زارت  للمســـرح،  العالمـــي  اليـــوم  فـــي 
رئيســـة هيئـــة البحرين للثقافـــة والآثار   
الشـــيخة مـــي بنـــت محمـــد آل خليفـــة، 
الناقـــد والكاتـــب والأديـــب والأكاديمي 
البحرينـــي إبراهيـــم عبـــد الله غلوم في 
منزلـــه وذلـــك يـــوم الســـبت الموافق 27 
عـــام  مديـــر  بحضـــور  2021م،  مـــارس 
الثقافة والفنون بهيئة الثقافة الشـــيخة 
هـــا بنـــت محمـــد آل خليفـــة والشـــاعر 
قاســـم حـــدّاد، أحمـــد المنّاعـــي، إبراهيم 
بوهندي، حســـن الجلاهمة، نـــادر كاظم، 

وأفراد من العائلة.
الشـــيخة  صرّحـــت  المناســـبة  وبهـــذه 
روّاده  الفنـــون(  )أبـــو  للمســـرح  أن  مـــي 
ومبدعيه، والثقافة التي تُعنى بمجالات 
الفنـــون عامةً تتوقّف اليـــوم عند أهمية 
الفنّ المســـرحي وكتّابه محيّيةً نتاجهم 
الأدبـــي والفكري الذي طالمـــا لعب دوراً 
مهمـــاً في رقـــي المجتمعـــات وتطوّرها. 
ونتـــاج  بأعمـــال  معاليهـــا  أشـــادت  كمـــا 
أغنـــى  الـــذي  غلـــوم  إبراهيـــم  الدكتـــور 
بدراســـاته وقصصـــه  العربيـــة  المكتبـــة 
وكتاباتـــه التـــي تبقـــى مرجعاً للمســـرح. 
متمنيـــةً لـــه الصحـــة والعافيـــة لمتابعـــة 

مسيرته الأكاديمية والفنيّة.
يذكـــر أن إبراهيـــم غلـــوم بـــدأ كتاباتـــه 
ونشـــر  الســـبعينات  بدايـــات  منـــذ 
العديـــد مـــن الدراســـات في نقـــد القصة 
القصيـــرة والمســـرح والروايـــة والتراث 
والدراســـات الثقافية والفكرية. حاصل 
علـــى دكتـــوراه دوليـــة من كليـــة الآداب 
والعلوم الأنســـانية - الجامعة التونسية 

1983، كمـــا حصـــل على وســـام الكفاءة 
ملـــك  )2012م(  الأولـــى  الدرجـــة  مـــن 
البـــاد صاحـــب الجلالة الملـــك حمد بن 
عيســـى آل خليفة، وعلى قـــادة تكريم 
المبدعيـــن فـــي دول مجلـــس التعـــاون 
)2012م(، وعلى جائزة البحرين للكتاب 
)2013م( عـــن مؤلّفـــه “المســـافة وإنتاج 
الوعـــي النقدي: أحمـــد المنّاعي والوعي 
بالحركـــة الأدبيـــة الجديدة”، مـــن وزارة 

الثقافة البحرينية.
ويذكـــر، أنـــه تـــم إنشـــاء اليـــوم العالمي 
للمسرح من قبل الهيئة الدولية للمسرح 
وأقيمـــت أول احتفاليـــة بالمناســـبة في 
27 مـــارس 1962، وهـــو تاريـــخ إطـــاق 
“مســـرح الأمـــم” في باريـــس، ومنذ ذلك 
الحيـــن وفي هـــذا التاريخ مـــن كل عام، 
يتـــم الاحتفـــال باليوم العالمي للمســـرح 

على نطاق عالمي.
ومـــن أهداف هـــذا اليـــوم، الترويج لهذا 
الفـــن عبـــر العالـــم، ونشـــر المعرفـــة بين 
الفنـــي،  النمـــوذج  قيمـــة  حـــول  النـــاس 
بالإضافـــة لتمکیـــن مجتمعات المســـرح 
من الترويج لأعمالهم علی نطاق واســـع 
والتمتـــع بالفن المســـرحي فـــي مختلف 

بقاع الأرض.

المسرح أبوالفنون وروّاده مبدعون

المنامة - وزارة العدل والشؤون الإسلامية والأوقاف

صـــرح مديـــر إدارة التنفيذ بـــوزارة العدل 
والشـــؤون الإســـامية والأوقاف جاســـم 
بوحمـــود بـــأن الإدارة أصـــدرت 270,643 
خطابا فـــي إطار تنفيذ القرارات الصادرة 
عـــن محاكـــم التنفيـــذ، وذلك خـــال العام 

.2020
ولفت مدير إدارة التنفيذ إلى اســـتحداث 
نظام المراســـات الإلكتروني مع الجهات 
الحكوميـــة ذات الصلـــة بتنفيـــذ الأحكام، 
النظـــام  عبـــر  أي خطـــاب  يرســـل  حيـــث 
الإلكترونـــي إلى الجهة المعنية ويتم الرد 
من قبلها مباشرةً في النظام دون الحاجة 
للمراســـات الورقيـــة، مـــع إمـــكان متابعة 
الخطابات الصادرة والردود عليها دوريًا، 
ما أســـهم فـــي تقليـــل الوقت المســـتغرق 
في إنجـــاز الإجـــراءات المتعلقـــة بملفات 

التنفيذ بنسبة كبيرة.
أنظمـــة  اســـتحداث  إلـــى  كذلـــك  وأشـــار 

مـــن قضـــاة  المقبولـــة  الطلبـــات  لمتابعـــة 
مـــن  الموظفيـــن  تمكـــن  بحيـــث  التنفيـــذ 
التواصـــل إلكترونيًـــا مـــع القضـــاة وتنفيذ 
اســـتحداث  ومنهـــا  الصـــادرة،  الأوامـــر 
أنظمـــة داخليـــة تســـاعد موظفـــي الإدارة 

ســـلس  بشـــكل  إجراءاتهـــم  إتمـــام  علـــى 
وأداء  والـــوكالات  الملفـــات  كاعتمـــاد 
مأموريـــات التنفيـــذ وعمـــل التســـويات و 
إجراء المحاســـبة، حيث بلغ إجمالي تلك 
إجـــراء   220,000 المتخـــذة  الإجـــراءات 

إلكتروني تقريبًا.
وفي سياق متصل، ذكر بوحمود أن إدارة 
التنفيذ اســـتقبلت على البريد الإلكتروني 
واستفســـارات  لمراجعـــة  المخصـــص 
الســـادة المحامين والمراجعين ما يقارب 
نحـــو 22,038 رســـالة منذ بدايـــة جائحة 
كورونـــا وتم الـــرد عليها، وذلـــك في إطار 
تنفيـــذ الخطـــة الاحترازيـــة المتخذة في 
القطـــاع العدلي للتصدي لفيروس كورونا 
)كوفيـــد 19(، هذا إلـــى جانب اعتماد خط 
ســـاخن لاســـتقبال اتصـــالات المراجعيـــن 
واستفســـاراتهم والتـــي يتـــراوح عددهـــا 

يوميًا بين 100 و120 اتصالا تقريبًا.

اســتحداث أنظمة إلكترونية للمراسلات ومتابعة الطلبات
“العدل”: 490.6 ألف خطاب وإجراء إلكتروني في 2020

المحرق - مركز الشيخ إبراهيم للثقافة والبحوث

يقيـــم مركز الشـــيخ إبراهيم بن محمـــد آل خليفة للثقافة 
والبحوث، محاضرة لوزير الثقافة التونسي الأسبق رئيس 
قطـــاع الثقافـــة والاتصـــال فـــي منظمـــة العالم الإســـامي 
للتربية والعلوم والثقافة - إيسيسكو محمد زين العابدين، 
عنوانهـــا “الثقافة وسياســـات المســـتقبل وتحولات ما بعد 
كوفيـــد 19”، إذ يتطـــرق إلى أهم التحديـــات الراهنة التي 

تواجه قطاع الثقافة إبان الجائحة. 
يكـــون ذلـــك ضمن الموســـم الثقافي “محكُومـــونَ بالأمَلِ”، 
يوم غـــد الاثنين 29 مـــارس الجاري، عند الســـاعة الثامنة 

مساءً، في مقر المركز.
وســـيتاح حضـــور 30 شـــخصا مـــن المهتميـــن، مـــع الأخـــذ 
بعيـــن الاعتبـــار الإجـــراءات الاحترازيـــة وقواعـــد التباعد 
بـــث  أيضًـــا  ســـيتم  كمـــا  الكمامـــات،  ولبـــس  الاجتماعـــي 

المحاضرة عبر رابط صفحة المركز على اليوتيوب.
يذكـــر أن وزيـــر الثقافـــة الأســـبق محمـــد زيـــن العابديـــن 
هـــو أكاديمـــي فـــي الدرجـــة الأولـــى وحاصل علـــى درجة 
الدكتـــوراه فـــي الجماليـــات والجغرافيـــا السياســـية مـــن 
جامعة السوربون في 2004 والدكتوراه في علم الاجتماع 

السياســـي والثقافي وأخرى في تاريخ وعلوم الموسيقى 
مـــن الجامعة ذاتها، بالإضافة إلـــى إجازة في علم اجتماع 
الثقافة والاتصال وشـــهادة الماجيستير في تاريخ وعلوم 

الموسيقى من جامعة السوربون الفرنسية أيضًا. 
وعُـــرف زيـــن العابديـــن بمواقفـــه المدافعـــة عـــن الثقافـــة 
ثقافيـــة تحتـــرم الإرث  بنيـــة تحتيـــة  لتشـــييد  وبنضالـــه 

التونسي الثقافي والعربي.

 يتطرق لأهم التحديات الراهنة التي تواجه قطاع الثقافة إبان الجائحة
وزير تونسي يحاضر عن التحولات ما بعد “كوفيد 19”

“الأهلية” تحتفل بمرور 20 عاما على انطلاقتها
الحـــواج: الدعـــم غيـــر المحـــدود مـــن القيـــادة ســـر قصـــة النجـــاح

الفخـــر  مشـــاعر  تملؤهـــا  أجـــواء  فـــي 
والاعتـــزاز والانتمـــاء والوفـــاء، وتحت 
رعاية الرئيس المؤسس رئيس مجلس 
أمناء الجامعة الأهلية عبدالله الحواج، 
وأســـاتذة  إدارة  الجامعـــة  احتفلـــت 
وطلاب وخريجين بمرور 20 عاما على 

انطلاقتها.
وأكـــد الحـــواج فـــي كلمتـــه المعبرة في 
الفضـــاء  عبـــر  عقـــد  الـــذي  الاحتفـــال 
الإلكتروني التفاعلي أن نجاح الجامعة 
وتألقهـــا يرجـــع فـــي المقـــام الأول لمـــا 
حظيـــت بـــه مـــن دعـــم ومســـاندة مـــن 
القيـــادة الحكيمة ممثلة في  ملك البلاد 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، مؤكـــدا أن الجامعة الأهلية 
تحتفل بمرور 20 عامـــا على انطلاقتها 
العطـــاء  مـــن  حافلـــة  مســـيرة  وســـط 
والرقـــي مما جعلها تتبـــوأ مكانة علمية 
بيـــن الجامعات على المســـتوى المحلي 

والدولي.
ووجـــه الحـــواج كلمـــة شـــكر لجميع من 
شاركوا في صناعة قصة النجاح الكبير 
التي حققتها الجامعة الأهلية طوال 20 
عاما، مستذكرا البذرة الأولى للمشروع 
حينمـــا كان فكرة في ذهنه، والحوارات 
والمواقـــف التـــي كان يدافـــع فيهـــا عن 
هذه الفكرة، ومستذكرا أيضا المشروع 
الإصلاحي الكبير لجلالة الملك وميثاق 
العمل الوطنـــي حيث أتاح هذا الميثاق 
ببصيـــرة جلالـــة الملك ورؤيتـــه النافذة 
لمملكـــة البحريـــن تحقيـــق العديـــد مـــن 
الانجازات الحضارية والانســـانية، ومن 
الجامعـــات  بتأســـيس  الســـماح  أبرزهـــا 
الجامعـــة  فكانـــت  والأهليـــة،  الخاصـــة 
الأهليـــة من أوائـــل الجامعـــات التي تم 
علـــى  التصويـــت  بعـــد  لهـــا  الترخيـــص 

ميثاق العمل الوطني.
ثم قـــال معقبا: أفتخر بأني كنت عضوا 
في اللجنة العليا لميثاق العمل الوطني، 
الخطـــاب  ألقـــي  أن  شـــرف  لـــي  وكان 
المتعلـــق بالتعليـــم حيـــن ســـلمنا وثيقة 

الميثـــاق لجلالـــة الملـــك، حيـــث تضمن 
هـــذا الميثاق على نحو صريح تشـــجيع 
المملكة ومســـاندتها تأسيس الجامعات 

والمعاهد الخاصة.
ووجه الحواج باســـم أســـاتذة الجامعة 
الشـــكر  خالـــص  وخريجيهـــا  وطلبتهـــا 
والامتنـــان لولـــي العهد رئيـــس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، ولوزيـــر 
النعيمـــي،  ماجـــد  والتعليـــم  التربيـــة 
علـــى كل مـــا حظيـــت بـــه الجامعـــة من 
دعم ومســـاندة مـــن الحكومـــة الموقرة 
ومجلـــس  والتعليـــم  التربيـــة  ووزارة 
التعليـــم العالـــي، منوهـــا إلـــى أن نجـــاح 
الجامعـــة الأهلية جزء مـــن قصة نجاح 
أكبـــر بـــدأت فصولها تكـــون فيها مملكة 

البحرين مركز رياديا للتعليم العالي في 
المنطقة، وهو ما سيتحقق لهذه الأرض 
الطيبـــة بفضـــل قيادتهـــا الحكيمة بإذن 

الله تعالى.
الجامعـــة  رئيـــس  ألقـــى  جهتـــه،  ومـــن 
منصـــور العالـــي كلمـــة باســـمه وبالنيابة 
عن أســـاتذة وموظفـــي وطلبة الجامعة 
والتقديـــر  الشـــكر  فيهـــا خالـــص  وجـــه 
للقيـــادة الحكيمـــة علـــى كل مـــا قدمته 
من دعم ومســـاندة للتعليـــم العالي في 

مملكة البحرين.
ثم تطرق العالي للشخصية التي أسست 
الجامعة الأهليـــة وكانت الأب والقيادة 
الملهمـــة لجميـــع الأســـاتذة والموظفين 
والطلبـــة، وهـــو عبدالله الحـــواج، حيث 
أســـس بنيان هذه الجامعة الرائدة على 

مبـــادئ حـــب الوطـــن والوفـــاء لقيادته 
الحكيمة ونشـــر مبـــادئ الحب والأخوة 
والتعـــاون فـــي جميـــع كليـــات الجامعة 
وإداراتها، وهو ما أهله لنيل العديد من 
الإشـــادات المحلية والعالمية، وأحدثها 
الدكتوراه الفخريـــة من جامعة برونيل 
البريطانية إحـــدى أعرق الجامعات في 
المملكـــة المتحدة، والتـــي لا تمنح مثل 
هـــذه الشـــهادة إلا للعلمـــاء والمفكريـــن 
الذيـــن أســـهموا بتضحيـــات وعطاءات 

كبيرة في خدمة العلم والمعرفة.
واســـتعرض العالـــي عـــددا واســـعا مـــن 
إنجازات الجامعة الأهلية على مستوى 
جـــودة التعليم وتمكين المرأة وتخريج 
مختلـــف  فـــي  القياديـــة  الكفـــاءات 
المجالات والصـــدارة في مجال البحث 
العلمـــي وتعزيز المكانـــة العلمية لمملكة 
البحرين في المحافـــل العلمية العالمية 
مشددا على أن الجامعة ما تزال تجتهد 
في فتـــح آفاق أكبر للشـــباب البحريني 
تعليما وتأهيلا وتطويرا ليشـــكلوا نواة 
صناعة المســـتقبل المشرق لهذا الوطن 

العزيز.
الجامعـــة  أســـاتذة  مـــن  عـــدد  وقـــدم 
والفخـــر  والثنـــاء  التقديـــر  مداخـــات 
أضحـــت  التـــي  بالمكانـــة  والاعتـــزاز 
الجامعـــة الأهلية تحظى بهـــا متعهدين 
بمواصلة العمل بكل إرادة وعزم خدمة 
العزيـــز  ووطنهـــم  الرائعـــة  لجامعتهـــم 

ووفاء لقيادتهم الحكيمة.

المنامة - الجامعة الأهلية

63842 مخالفــة عــدم لبـس كمامــة فـي الأماكــن العامــة
في إطـــار جهـــود وزارة الداخلية في 
المســـاهمة للحد من انتشـــار فيروس 
كورونا، تواصل الإدارات والمديريات 
الأمنية تنفيذ حملات رصد المخالفات 
واتخاذ الإجـــراءات القانونية المقررة 
بحق مرتكبيها، حيث قامت مديريات 
والإدارات  بالمحافظـــات  الشـــرطة 
باتخـــاذ  الداخليـــة  بـــوزارة  المعنيـــة 
8685 إجـــراء للحفـــاظ علـــى معاييـــر 
التباعـــد الاجتماعـــي، ورصـــد 63842 
مخالفـــة عدم لبس كمامـــة الوجه في 
الأماكـــن العامة والمحـــات التجارية 
وتنفيـــذ 7472 حملـــة توعوية، وذلك 
حتـــى 25 مارس الجـــاري. وقد قامت 
الإدارة العامـــة للدفـــاع المدنـــي حتى 
بتنفيـــذ  الجـــاري  مـــارس   25 تاريـــخ 
وتعقيـــم  تطهيـــر  عمليـــات   224494

مختلفة للمباني والمنشآت الحكومية 
والشوارع والطرقات وغيرها، كما أنها 
مســـتمرة في عقد الدورات التدريبية 
لتنفيـــذ  الصحيحـــة  الطـــرق  حـــول 
عمليات التطهير والتعقيم الاحترازي 
فـــي المبانـــي والمنشـــآت الحكوميـــة 
وأماكـــن العمـــل، وبلغ عدد من شـــارك 
الـــدورات التـــي نظمهـــا الدفـــاع  فـــي 
المدني 1173 شخصاً من المؤسسات 
والشـــركات الخاصة، و 1051 شخصاً 
الحكوميـــة،  الجهـــات  مختلـــف  مـــن 
فيمـــا بلغ عـــدد المتطوعين منذ شـــهر 

مـــارس العام الماضي 6062 متطوعاً، 
والإشـــراف علـــى 1547 عملية تطهير 
وتعقيم شـــارك فيها المتطوعون، كما 
تم تدريب 1230 شـــخصاً من الكوادر 
المســـاجد،  لتعقيـــم  والمتطوعيـــن 
وتنفيذ 107 عمليـــات تطهير وتعقيم 

بالتعاون مع شركات التنظيف.
كمـــا باشـــر مركـــز الإســـعاف الوطنـــي 
منذ بـــدء الجائحة 7474 بلاغا خاص 

بفيـــروس كورونـــا، قـــام مـــن خلالهـــا 
البلاغـــات  بالاســـتجابة لجميـــع هـــذه 
عـــن طريق فريـــق متخصص ومؤهل 
والذي قام باتخاذ الإجراءات اللازمة 
ونقـــل المصابيـــن بالفيـــروس للأماكن 
المخصصـــة، بالإضافة إلى قيام إدارة 
النقل بالوزارة منذ بداية الجائحة إلى 
الآن بتحريك 27754 آلية شملت نقل 

83197 حالة.

المنامة - بنا

الإدارات والمديريات 
الأمنية تواصل الحملات 

والإجراءات القانونية

محمد زين العابدين

جاسم بوحمود

مي بنت محمد 
تزور الكاتب إبراهيم 

غلوم في اليوم 
العالمي للمسرح
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

اجتماع وزراء الداخلية العرب.. استراتيجية متكاملة لمواجهة الأخطار
كل التحديـــات الأمنيـــة التـــي تمـــر بهـــا المنطقـــة العربيـــة اليـــوم يفتـــرض 
منطقيـــا حشـــد كل الطاقـــات العربية لهـــا في إطار سياســـة موحدة لصياغة 
اســـتراتيجية شاملة متكاملة لمواجهة أية أخطار محتملة تهدد دولنا بدون 
اســـتثناء، ومتابعـــة عمليـــة التعرية والكشـــف عـــن العناصـــر المتخفية وراء 
مختلـــف الشـــعارات السياســـية والاقتصاديـــة وحتـــى الثقافيـــة، وقد حمل 
اجتمـــاع الـــدورة الثامنـــة والثلاثيـــن لمجلـــس وزراء الداخلية العـــرب الذي 
عقـــد مؤخرا عبـــر تقنية الاتصال المرئي، وشـــارك به وزير الداخلية الشـــيخ 
راشـــد بن عبـــدالله آل خليفة، نقاطا جوهرية وخطـــوات بناءة لتحقيق تلك 
الأهـــداف حاضرا ومســـتقبلا، وكذلك اعتماد مشـــاريع وخطط أمنية تضمن 
سلامة وأمن المجتمعات، مثل “مشروع خطة أمنية عربية عاشرة ومشروع 
خطـــة إعلامية عربيـــة ثامنة للتوعية الأمنية والوقاية من الجريمة، وكذلك 
إنشـــاء فريق خبراء عرب معني برصد وتبادل المعلومات حول التهديدات 
الإرهابيـــة وتحليلهـــا، وآليـــة استرشـــادية للحيلولـــة دون انتقـــال المقاتليـــن 
الإرهابييـــن إلـــى مناطق الصراع وبـــؤر التوتر في المنطقـــة العربية وتدابير 
التعامل مع العائدين منهم، إضافة إلى إنشاء لجنة دائمة للإحصاء الجنائي 

في نطاق الأمانة العامة للمجلس”.
إن التطورات العميقة التي تشـــهدها المنطقـــة العربية والتحولات الخطيرة 
التي تتعلق بالتنظيمات الإرهابية، تتطلب الكثير من العمل الجاد والواقعي 
والتنســـيق المســـتمر كمصطلـــح أمـــن جماعي ودولـــي، للتصـــدي للجماعات 
والتنظيمات الإرهابية وكل من يساهم في تمويل العصابات والمرتزقة في 
كل مـــكان، فالإرهاب اليـــوم يحتل موقع الصدارة في أجندة كل دول العالم 
“باســـتثناء الدولـــة الأولى الراعيـــة للإرهاب في العالم إيـــران”، فهذه الدولة 
هـــي الخطـــر الحقيقـــي على الأمن العربـــي برمته، وكل إنســـان عربي مؤمن 

بهذه الحقيقة مع توفر كامل عناصرها الأساسية.

“أمننا العربي يتطلب تكثيف العمل المشترك لمواجهة التحديات” هذه ««
جملة قالها معالي وزير الداخلية الشيخ راشد بن عبدالله آل خليفة خلال 

اجتماع وزراء الداخلية العرب، وتعكس حقيقة أن المهمات الأمنية التي 
تواجهها الدول العربية هي ذات وجهين، الأول يغلب عليه الطابع المباشر 
والثاني غير المباشر، وفي الحالتين ينبغي أن يكون العقل العربي منظما 

وعينا ساهرة على حماية أمننا واستقرارنا.

Osama.almajed
@albiladpress.com

أسامة الماجد

الأسر المتعففة تنتظركم
 بدأ كثيرون الاســـتعداد لاســـتقبال شـــهر الله الفضيـــل الذي لم تعد ««

تفصلنا عنه إلا فترة أسبوعين تقريباً، بشراء الأطعمة وتخزينها، ورصد 
الميزانيـــات اللازمـــة لتغطيـــة نفقـــات ثلاثين يومـــا، بمســـاجد وجوامع 

مفتوحة بفضل الله ومنته.
وأذكـــر الجميـــع بمتـــن هـــذا المقـــال، بأهميـــة زيـــارة الأســـر المتعففـــة 
ومساعدتها قدر المستطاع، والسؤال الدائم عنها وعدم قطيعتها، فهذه 
الأســـر أحـــق بالزكوات والصدقـــات وأقرب من غيرها، وأن لا ننســـى أن 

العطاء من الحاجة هو من فضائل النعم وكبار الخصال الخيرة.
موقف جميل ذكره لي أحد الأصدقاء، حيث قال: “أهتم بين الحين ««

والآخـــر، بشـــراء “كرتون” مـــن علب المـــاء البارد، حيث أقـــوم بالخروج 
بالســـيارة مع ولديّ في “العصريات الحارة”، وأفتح نوافذ السيارة لهما، 
ليوزعـــا قنينـــات الماء علـــى عمال الحفريات بالشـــوارع، وعلـــى العمالة 
الآســـيوية والبســـطاء مـــن النـــاس، والكمامـــات بالطبع عليهمـــا”، ويزيد 
صديقـــي: “سٌـــقيا المـــاء من أكبـــر الأعمال الخيـــرة والصدقـــات الجارية 
للأموات، ولنا نحن أيضاً، وأشـــجع هنا بغرس الخصال الخيرة بالأولاد، 
وتربيتهم عليها، فنحن نعيش بزمن يغرق بالأفكار الملوثة والمستوردة 
والمفتتة للقيم العربية والإسلامية، والتحصين للأسرة مهم ومطلوب”. 

كفاءات اقتصادية كثيرة من المتقاعدين، لا ينظر لهم اليوم بطرف ««
عيـــن، وهم جالســـون في بيوتهم، وفي ظل الظـــروف الاقتصادية التي 
تعيشـــها البلاد مـــن تنام في الديـــن العام، ونزول في المداخيل بســـبب 
الجائحـــة وغيرهـــا مـــن المســـببات. هـــذه الكفـــاءات يجب النظـــر إليها، 
والاستعانة بها، والأخذ بمشورتها لأن البحرين أحوج ما تكون لها الآن، 
وهي الركيزة التي ســـتقوم عليها قائمة الجيل الشـــبابي الجديد، حيث 
يطمح بترك أثر إيجابي لبلده، وهو أثر لن يتحقق بسهولة، إلا مع وجود 

الخبرات والمهارات التراكمية.
 ســـاعدت جائحـــة كورونـــا علـــى إبـــرام الكثير مـــن الزيجـــات، دون ««

التوجـــه لصـــرف الأموال على الحفلات والســـفرات الفارغة التي تحمل 
كاهـــل الزوج الديون الكثيرة لســـنوات طويلة قادمـــة، مقابل إرضاءات 
لـــن تتحقـــق، فالـــزواج المختصر متوافق مع ســـنة الله ورســـوله، ونأمل 
استمراره حتى بعد انقضاء الجائحة، لأن به بركة وتسهيل وتوفيق ما 

بين الزوجين الشابين، بدون البهرجات الزائفة ونفاق المدعوين.

ebrahim.alnahham@albiladpress.com

إبراهيم النهام

لغط كبير سببه مصطلح صناعة المحتوى، خصوصا أنه انتشر كالنار 
فـــي الهشـــيم دون وعي تام من قبل مســـتخدميه، فوجدنـــا الأغلبية 
تســـأل بتهكـــم عن مـــاذا يقـــدم “فلان” مـــن محتوى فـــي صفحته في 
وســـائل التواصـــل الاجتماعـــي، دون الالتفات إلـــى أن فلان قد يكون 
يهـــدف إلـــى تقديـــم “اللاشـــيء”، فــــ “اللاشـــيء” بحـــد ذاتـــه محتوى 
مختلـــف ومغاير، وأســـتذكر هنا وفـــي صناعة الســـينما أن الكثير من 
الأفـــام كانت تترك نهاياتها مفتوحة، وذلك أن اللاشـــيء في النهاية 
يعطـــي نوعـــا من إعمال الفكـــر والمخيلة لدى المتلقـــي والجمهور كل 
حســـب توجهه، فمن يميل للشـــر يرى الأحداث ونهايتها بشكل مغاير 
لمـــن يميـــل للخير، وعليـــه فإنه ليس من الضـــروري أن تكون  صناعة 
المحتـــوى هدفـــا محـــددا أو موضوعـــا بعينـــه أو شـــكلا معينـــا يقـــدم 
للجمهور، ومع ذلك فإن من يلجأون لما تقدم من مواصفات يقدمون 

أيضا ما هو ناجح ويمكن متابعته.
الحقيقـــة أن الموضـــوع بيـــن هبوط وصعـــود، فأســـتاذ جامعي غارق 

بين الكتب والأبحاث قد يود أن ينشـــر جانبا خفيا في شـــخصيته لم 
يلمســـه المحيطـــون به، كحبه الســـفر مثلا وزيارته عـــددا من الأماكن 
حـــول العالم، فليس قســـرا عليه أن يقدم العلـــوم أو الأبحاث فقط أو 
غيرها عبر صفحتـــه في العالم الافتراضي، أيضا المحامية المعروفة 
مـــن الممكن أن تتشـــارك مع متابعيها وصفات الطعـــام وكيفية تزيين 
المائدة وغيرها، وقد نجد طبيبا يقدم الكثير من الفن عبر رســـومات 

ينشرها في صفحته.

ببساطة شديدة، النفس البشرية عبارة عن مجموعة من المتغيرات ««
والظروف التي صقلت ما وصل إليه كل إنسان عبر تجربته الخاصة، 

لذلك قد يكون المحتوى أوسع مما تتصوره، وقد يكون أفضل مما 
تتخيله لدى البعض، كل حسب ذائقته وخياراته وما تميل له نفسه، 
فلا محتوى ثابت دوما وإن كان البعض يعمل بكل جهد على الثبات 

على منهجية واحدة وشكل ومضمون واحد، فدعواتنا له بالتوفيق، لكن 
المحتوى أوسع بكثير من سؤال من الممكن أن يطرأ على البال.

سمر الأبيوكي

صناعة المحتوى

المجتمع المتعاون... مجتمع قوي
تحتفـــل مملكـــة البحرين فـــي مارس من كل عـــام بيوم الشـــراكة المجتمعية، ما 
يُجســـد مبـــدأ الشـــراكة بيـــن أفراد المجتمـــع بتحمـــل مســـؤولياتهم الوطنية في 
مختلـــف المجالات، كل حســـب موقعه وقدرته ودوره، وبمـــا يتمتع به المواطن 
مـــن روح المواطنـــة والمشـــاركة الفاعلة في خدمة البحرين وشـــعبها، وهو ثمرة 
مـــا يتمتـــع به الشـــعب البحريني من القيم والعـــادات والتقاليـــد العربية الأصيلة 

وتماسكه في نسيج مجتمعي واحد.
الشـــراكة المجتمعيـــة ممارســـات وطنيـــة حضاريـــة وســـلوكية تبـــدأ مـــن البيت 
والمدرســـة وصـــولا للمجتمـــع، وبالتـــزام الفرد بالنُظـــم والقوانيـــن الحياتية التي 
تعتنـــي بســـامة المواطن وحياتـــه، وتنمي صحتـــه وتحفظ ممتلكاتـــه الخاصة 
والممتلـــكات العامـــة ومرافقها وتزهـــو ببيئته، وهي ممارســـات تبعث الطمأنينة 
والســـكينة في نفس الإنســـان وتنشر الســـام بين أفراده ومجتمعه لأنها مشاعر 

صادقة ومُتجددة مع الذات والآخرين والمصلحة العامة. 
إن الشـــراكة المجتمعيـــة نهـــج وفكـــر ورســـالة وطنيـــة تعـــزز الهويـــة الوطنيـــة 
والانتماء الوطني، وتســـاهم فـــي بناء علاقة وطيدة بين أفـــراد المجتمع قائمة 
علـــى أهداف مشـــتركة وقيم مجتمعية نبيلة لتكون ســـدًا منيعـــا للتحديات من 
محلية وخارجية والتي لا تزيد البحرين إلا ثباتًا ومنعة وشـــعبها تماســـكًا وقوة. 
إن ما تمر به المملكة من ظروف صحية أكد أن الشعب البحريني يتمتع بثقافة 
الشراكة المجتمعية وبوعي مجتمعي خلاق، وفي هذا الظرف الاستثنائي كانت 
للشـــعب وقفـــة وطنية صادقة مـــع الجهات المعنيـــة بالتصدي لجائحـــة كورونا، 
مســـاندا إجراءاتها، ملتزمًا بتعليماتها ولبس الكمام والتباعد الاجتماعي وأخذه 
التطعيـــم، حمايـــةً له وللآخريـــن ولأجل البحرين، وســـاهمت حمـــات التبرعات 
والأعمـــال التطوعيـــة والخيريـــة لأبنـــاء البحرين ومؤسســـات المجتمـــع المدني 
فـــي التقليـــل من تداعيات هذه الجائحة، وهو تلاحـــم وطني وتكافل اجتماعي 

للأفراد ولمؤسسات المجتمع المدني في جميع مدن ومناطق وقرى البحرين.
لقد غدت الشراكة المجتمعية في البحرين ثقافة راسخة تنم عن سلوك رفيع من 
خـــال التعاون الفاعل لأفراد المجتمع لتحقيق تطلعاتهم الوطنية والمجتمعية، 
ولترســـيخ مبادئ التعايش المجتمعي وقيم التســـامح الإنســـاني فـــي البحرين. 
إن الشـــراكة نبـــراس حيـــاة للأفراد ومجتمعاتهـــم، وطريق يُعبـــد معاني التعاون 
والتكافل الذي دعت إليه الأديان الســـماوية والمبادئ الإنســـانية، ما يُساهم في 

خلق جيل يعتز بذاته ويرفع من شأن وطنه.

عبدعلي الغسرة

فـــي دليـــل جديد علـــى أن صالـــح المنطقـــة وأمنها واســـتقرارها هو ما 
يحرك المملكة العربية الســـعودية، قدمت الرياض مبادرة مهمة لإنهاء 
الحـــرب فـــي اليمن وتجـــاوز الأزمة لمرحلـــة يعمل فيهـــا الجميع لأجل 

تنمية هذا البلد العربي الشقيق ورخاء شعبه وازدهاره.
وحظيـــت المبـــادرة الســـعودية بقبـــول إقليمـــي ودولي واســـع يعكس 
أهميتهـــا والثقـــة فـــي قدرتها على تحقيـــق أهدافها إذا مـــا توافرت لها 
البيئة والشروط اللازمة لتفعيلها، ومن أهمها تجاوب ميلشيا الحوثي 
المدعومـــة مـــن إيران معهـــا وتخليها الفوري عما تقـــوم به من عمليات 
إرهابية واســـتهداف للأراضي والمنشآت الســـعودية وترويع المدنيين 

الآمنين.
مـــا هـــو ثابت علـــى الأرض حتـــى الآن هو العنـــاد الحوثـــي والتجاوب 
الســـلبي الـــذي يرمي لإفشـــال المبـــادرة وعـــدم تهيئة الأجـــواء للحوار 
ووضـــع بنـــود المبـــادرة الســـعودية موضـــع التنفيذ لانتشـــال اليمن من 
أزمتـــه وتخليصه من وضعه الصعب، إذ إنه وبعد أيام قلائل من طرح 
المبـــادرة وتحديـــدًا في 26 مـــارس 2021، قامت الميلشـــيات الحوثية 

بشنّ هجمات استهدفت محطة توزيع المنتجات البترولية في جازان 
الســـعودية، في اســـتمرار للأعمال الإرهابية التي تقـــوم بها بالطائرات 

المسيرة والصواريخ ضد أهداف سعودية من بينها منشآت النفطية.
هذا السلوك الحوثي واستمراره يؤكد أنهم وصلوا لمرحلة من التبعية 
العميقـــة لإيران لدرجة لا يمكـــن تفكيكها دون ضغط أو إجبار خارجي 
مـــن قبـــل المجتمـــع الدولي والـــدول الفاعلـــة فيه على وجـــه التحديد، 
فمـــن غيـــر المتصور أن تتخلى إيران عن ميلشـــيا عميـــاء وأداة طيعة 
بيدهـــا تقوم بتنفيـــذ أجندتها في المنطقة دون نقاش أو تفكير، ويبدو 
لـــي أن تلـــك المهمة الثقيلة التي يجب علـــى المجتمع الدولي أن يقوم 
بهـــا بفك هذا التـــازم بين الحوثيين وإيران عمـــل ضروري ولازم لكي 
تعمل المبادرة السعودية لإنهاء الأزمة اليمنية والتوصل لحل سياسي 

شامل.
وإذا كان مـــا يســـمى بزعيـــم جماعة “أنصـــار الله”، يؤكـــد أن الحوثيين 
جاهزون لما وصفه بالســـام المشـــرف، فعليه أن يعلم أن أول درجات 

الشرف هو أن يعمل لصالح اليمن وليس لصالح إيران.

Ata2928
@gmail.com

عطا الشعراوي

إنجاح المبادرة السعودية لإنهاء الحرب في اليمن
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الحجوزات

AMAN VILLAS 13دوار

Broker's license 3 Property Manager's license 23 Approved Valuer license A

بناء وتنفيذ

Grnata Contracting مساحات البناءمساحات الفلل
m2 334405245261m2

36779771
جعفر النكال

66622127
حسن محفوظ

36744700
أحمد سلمان

36026222
هاني إبراهيم

��������
36155800
حسن حمزة

For more information contact us on 17785454 or Whatsapp us on 32300076.
لمزید من المعلومات اتصل بنا على 17785454 أو تواصل معنا على رقم الواتساب 32300076.

Model Name Model Year Exterior Color Interior Color Milage (KM) Was Now

A 200 Sedan Progressive 2021 Mojave silver ARTICO man-made leather 4,453 BD 15,995 BD 15,500

C 200 Sedan 2020 Iridium silver metallic Artico leather black 100 BD 16,995 BD 15,995 

C 200 Sedan Premium Plus 2020 Cavansite blue metallic Leather saddle brown / black 3,613 BD 21,995 BD 19,995

C 200 Sedan Premium Plus 2020 Brilliant blue mettallic Leather saddle brown / black 4,963 BD 21,995 BD 19,995

C 200 Sedan Premium Plus 2020 Brilliant blue metallic Leather saddle brown / black 7,439 BD 21,995 BD 19,995

GLC 200 SUV 2021 High-tech silver metallic Leather magma grey / black 6,953 BD 20,995 BD 20,500

GLC 200 4MATIC SUV 2020 Iridium silver metallic Leather silk beige / espresso brown 3,183 BD 20,495 BD 19,995

GLC 200 4MATIC SUV 2020 Mojave silver matallic 4,841 BD 20,495 BD 19,995

E 200 Sedan 2020 Iridium silver metallic Leather hazelnut brown / black 6,318 BD 22,495 BD 20,500

E 200 Sedan 2020 Polar white Leather hazelnut brown / black 11,494 BD 22,495 BD 20,500

E 63 S 4MATIC Sedan 2020 Designo hyacinth red metallic AMG Exclusive Nappa leather nut brown / black 5,717 BD 52,995 BD 47,995

GLE 450 4MATIC SUV 2020 Brilliant blue metallic Leather in Espresso browm / black 10,313 BD31,995 BD 29,995

CLS 350 Coupé 2020 Designo diamond white bright Nappa leather marsala brown / espresso brown 17,454 BD 30,995 BD 29,500

Leather silk beige / espresso brown 

الأحد 28 مارس 2021 - 14 شعبان 1442 - العدد 4548 12



Vacancies Available
Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 

has a vacancy for the occupation of
  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact
17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

 Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  SHOVEL OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Areena Contractor Group Co. S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

DURAT ALKHALEJ MARIN SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
17674316  or  duratkhaleej@hotmail.com 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

33270382  or  SBARBOZA@SECURITYSOLUTIONS.ME 

MASTFA JUMA KADHIM ALKHUNAIZI S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17255163  or  ALKHUNAIZI.BH@GMAIL.COM 

AL FAJAR DREAMS TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
33763346  or  MHNAZZ@HOTMAIL.COM 

Mumbai Spices 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact
17720395  or  admin@UNIQUEWLL.COM 

Mumbai Spices 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
17720395  or  admin@UNIQUEWLL.COM 

Unicorn Technology Centre 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

17260082  or  INFO@UTCBH.COM 

TATA CONSULTANCY SERVICES LTD BAHRAIN 
has a vacancy for the occupation of

  SENIOR PROGRAMMER 
 suitably qualified applicants can contact

17536222  or  firoz.p@tcs.com 

ISA ALI SAYYAR ALTHAWADI 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
17666800  or  AEN.SAQR@YAHOO.COM 

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  NURSE(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17344700  or  HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM 

AL HILAL MULTI SPECIALTY MEDICAL CENTER RIFFA B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of
  PHARMACEUTICAL TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact
17344700  or  HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM 

OIL SPILL RESPONSE LIMITED S.P.C owned By OIL SPILL RESPONSE LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

  SPECIALIST 
 suitably qualified applicants can contact

17730961  or  BRIANGOVE@OILSPILLRESPONSE.COM 

Harvest Interior Decor & Furniture Manufacturing W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

17296440  or  DAWN.JACOB@THEJUSGROUP.COM 

AL WADANI CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17293039  or  W_80_BROWN@HOTMAIL.COM 

AL WADANI CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17293039  or  W_80_BROWN@HOTMAIL.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. SPC 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17345051  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

ARCAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17701900  or  hrd@arcal.biz 

ARCAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17701900  or  hrd@arcal.biz 

ZAMZAM TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact

39312875  or  KITECOLDSTORE@GMAIL.COM 

POWER TECH CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

39279042  or  sio.ptc.bh@gmail.com 

Adnan car auto repair 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39092475  or  ASMABIBI24@YAHOO.COM 

UM KHALID KITCHEN 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39199644  or  GANSHY123@YAHOO.COM 

Golden design advertising 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39055666  or  roqayacr2007@gmail.com 

AL AREEN LEISURE AND TOURISM CO THE LOST PARADISE OF DILMUN S.P.C OWNED BY ALRAJHI DEVELOPMENT COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

  HEAD OF COOK 
 suitably qualified applicants can contact

17845151  or  ADNAN.ASLAM@LPODWATERPARK.COM 

PACKERS PLUS ENERGY SERVICES CYPRUS LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

17570400  or  KURT.KEAM@PACKERSPLUS.COM 

SAJA GYPSUM DECORATION CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact
17470446  or  THASSANT@YAHOO.COM 

ALABEDIN AIRCONDITIONIG CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39150915  or  fahadturk.92@gmail.com 

SEA BIRD Mechanical and Marine Contracting S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17273133  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

SEA BIRD Mechanical and Marine Contracting S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  PIPEFITTER 
 suitably qualified applicants can contact

17273133  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

Hybrid electro mechanical company w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL 
 suitably qualified applicants can contact

17730017  or  SEYADI17@gmail.com 

DADABHAI CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17255209  or  hrd@dadabhaiconstruction.com 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

33270382  or  SBARBOZA@SECURITYSOLUTIONS.ME 

PROFESSIONAL TOUCH OF SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

38339990  or  HASHEM.SHARAF@PRO-TOUCH-S.COM 

INTECO Management Company WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SHIPS FIREMAN 
 suitably qualified applicants can contact

38082434  or  INTECO@INTECO.SG 

Contratech S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  DRAFTSMAN(ELECTRICAL ENGINEERING) 
 suitably qualified applicants can contact

17554430  or  INFO@CONTRATECH-BH.COM 

ALMOASHER Delivery 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33448868  or  MHMD_ALARADI@LIVE.COM 

ALSALAM SPECIALIST  HOSPITAL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLERK 
 suitably qualified applicants can contact

17264088  or  hr@alsalam.care 

HISO ALUMINIUM CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17414978  or  ALJAD25@HOTMAIL.COM 

Hiso trading and Services co. w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
66600080  or  ALJAD25@HOTMAIL.COM 

Thyrocare gulf laboratories wll 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTING ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

66004000  or  AKSHAY.JAIN@THYROCARE.COM 

ASKAR GATE BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

  BREAD BAKER 
 suitably qualified applicants can contact

17874606  or  ALLBRANCH2013@GMAIL.COM 

Multi Frame Contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39471786  or  multiframecontracting@gmail.com 

Super Star Golden Contracting 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

39066659  or  fatima_ahmed11@hotmail.com 

Cafe Lilou 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

34399991  or  hrvp@alghalia.com 

AL BAZ INDUSTRIAL WORKS MAINTENANCE 
has a vacancy for the occupation of

  MASON(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

66380032  or  ALBAZ.BH@GMAIL.COM 

ANJAPPAR AUTHENTIC INDIAN RESTURANT S P C OWNED BY TEAMS HOLDING 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

17741567  or  ANAND@ALRIYADHGROUP.COM 

BEST TIME PUBLIC UTILITY CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17230709  or  R.ALMANNAEI@HOTMAIL.COM 

RUKUN ALYAQEEN INTERNATIONAL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (PROJECT) 
 suitably qualified applicants can contact

17718033  or  BHABANI.MISHRA@RAYMON.COM 

BAHRAIN VETERINARY CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
17116261  or  BAHRAINVET@GMAIL.COM 

ALKERAM GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN(VEHICLES) 
 suitably qualified applicants can contact

36755775  or  NAJIH-2008@HOTMAIL.COM 

Belmark contracting w.l.l. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17008945  or  SANDEEPRAJAN.N@GMAIL.COM 

SALVIS CAFE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN AIDE 
 suitably qualified applicants can contact

17000585  or  HAKIM@BCCI.BH 

Mohsan Iqbal Construction Co.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (PROJECT) 
 suitably qualified applicants can contact

33718787  or  MOHSIN_IQBAL111@YAHOO.COM 

Gravity Indoor Skydiving 
has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST 
 suitably qualified applicants can contact

16666601  or  info@samhaan.com 

ABU AMMAR FOR LOADING AND UNLOADING 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY VEHICLE DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

39823986  or  YASEEN.MUSHAIMA@GMAIL.COM 

J k construction w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33227211  or  BEENANAIR52@GMAIL.COM 

ELEGANT MAN TOUCHES MENS SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

33995508  or  ALNAWAF.AYMAN@YAHOO.COM 

GUJRAT CONSTRUCTIONS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39853014  or  RAJASALEEM75@GMAIL.COM 

Infocorp Business Solutions Co.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact
35531722  or  INFOCORPB@GMAIL.COM 

PATONG THAI RESTAURANT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

39024896  or  JURGENMULLER22@YAHOO.COM 

Aeta Salon 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

36096092  or  ali_toot10@icloud.com 

Al Dimiyati Pastry and Sweets 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39806922  or  HAGAG.HAMAM@YAHOO.COM 

PETROMART W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PUMPING STATION OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

17530997  or  NASCOMPROJECTS@GMAIL.COM 

ALHAWY BRAND CONSTRUCTION OF BUILDINGS. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

38488088  or  SAALI2421976@GMAIL.COM 

GULF ASIA CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  pradeep@rpgroup.ae 

Fly phoone accessories for mobile 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

32280802  or  JAF3323@GMAIL.COM 

Union for Air Conditioning , Refrigeration and Electronics  
has a vacancy for the occupation of
  AIR-CONDITIONING TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact
17005556  or  MOH.BOKHOWA@GMAIL.COM 

Bawba al madina garage 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39289343  or  SAYED98ALI98@GMAIL.COM 

Arabian International Contracting CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

39677780  or  AWALSERV@BATELCO.COM.BH 

Dose Cafe Food & Beverage Service Activities Company w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER/BARTENDER 
 suitably qualified applicants can contact

17000990  or  BESHARA.ABDU@GMAIL.COM 

AMPS TECHNOLOGIES TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  DIRECTOR 
 suitably qualified applicants can contact

35457590  or  SHARFUDDIN@AMPSTEC.COM 

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
  AIR-CONDITIONING TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact
17768200  or  AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(MOBILE-CRANE) 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL CHIPPER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

AHMED ISA CONTRACTING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact
17552234  or  AECONT@HOTMAIL.COM 

AKRAM CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39336677  or  Ashrafrana029@gmail.com 

Clean and green services 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
77111125  or  cleangreenbh@gmail.com 

Big boxers company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39901340  or  RATINDERNATH@GMAIL.COM 

GURU SUPERMARKET 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact
39676747  or  LAKME.BH@GMAIL.COM 

Arabian Gulf Electro Mechanical Services W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

37767097  or  RAJESH@ARABIANGULF-EMS.COM 

Al enma house for security services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

36574740  or  admin@enmabh.com 

ABO NIAZ CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33595836  or  WSAEED214@GMAIL.COM 

BURGER ZOOM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17001720  or  GOURMETBURGERBAH@GMAIL.COM 

NADA AL AWRAQ  TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

35688143  or  NADA.APAYAT@GMAIL.COM 

JEANS CITY BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

  DESIGNER(FASHION) 
 suitably qualified applicants can contact

34203949  or  SADAFAFZAL81@GMAIL.COM 

SMILET GENERAL TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

33083225  or  SMILETSHOPPING@GMAIL.COM 

Arizona Document Clearance S.P.C Owned By Arizona Advertising S. 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

35579830  or  RJACONSULTANT786@YAHOO.COM 

SEPCOIII Bahrain Construction Company S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

DUXIAOMING@SEPCO3.COM 

SEPCOIII Bahrain Construction Company S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  PIPEFITTER 
 suitably qualified applicants can contact

DUXIAOMING@SEPCO3.COM 

LOGICS CONSULTING WLL 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

16678980  or  mariam@logics.me 

SELVAN INTERIOR DECOR  & REAL ESTATE CO. S.P.C. Owned by Muthami 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33123434  or  MATHA_TRADING@YAHOO.COM 

VIOLET AUTO POLISHING 
has a vacancy for the occupation of

  AUTOMOBILE PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact

37778877  or  VIOLET_BAH@HOTMAIL.COM 

AJSAL Food stuff & sweet water Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33071536  or  AJSAL.FOOD@GMAIL.COM 

FUTAMI CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17000342  or  INFO@DIVIDENDGATECAPITAL.COM 

DIYA TECH SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(COMPUTER) 
 suitably qualified applicants can contact

39844706  or  SSVSNILAMBOOR@GMAIL.COM 

HMC Arab-Asian Services S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

38141823  or  RAGHI.NAIR28@GMAIL.COM 

WANIYA STAR CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

35947209  or  asma.minhas005@gmail.com 

THE BUTCHERS KNIFE RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

  DISH WASHER 
 suitably qualified applicants can contact

39001001  or  ABDULLALUTFALLA@HOTMAIL.COM 

THE BUTCHERS KNIFE RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

39001001  or  ABDULLALUTFALLA@HOTMAIL.COM 

2010 Contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33688640  or  MOHAMMAD59SAAD59@GMAIL.COM 

ISA ALSHEALA MANAGEMENT CONSULTANCY ACTIVITIES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33656333  or  SALMAN.MINHAS005@GMAIL.COM 

ISA ALSHEALA MANAGEMENT CONSULTANCY ACTIVITIES 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

33656333  or  SALMAN.MINHAS005@GMAIL.COM 

Qutoof For Hydroponic 
has a vacancy for the occupation of

  MARKETING AND PUBLIC RELATIONS OFFICER 
 suitably qualified applicants can contact
33116118  or  MAAM74@HOTMAIL.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact
17265555  or  adeel.hameed@al-aali.com 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
17265555  or  adeel.hameed@al-aali.com 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact
17265555  or  adeel.hameed@al-aali.com 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contact
17265555  or  adeel.hameed@al-aali.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17620672  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

BULBUL WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
36676653  or  A.MASHHADI86@gmail.com 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

AQUAKING SOLAR PRODUCTS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17610160  or  MAFALHUMAID@YAHOO.COM 

GULF PLASTIC INDUSTRIES 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17677757  or  m.m.c.c@hotmail.com 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

AL HILAL CONSTRUCTION CO 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact
38700027  or  OFFICE@AL-ABRAAJ.COM 

MCDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

39468818  or  HR@FAKHRO.COM 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17832244  or  admin_pers@alkhalidiagroup.com 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17832244  or  admin_pers@alkhalidiagroup.com 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL ENGINEER(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17832244  or  admin_pers@alkhalidiagroup.com 

ANTAKYA ALUMINUM 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

39885581  or  antakia2aluminium@gmail.com 

ALLIED MIDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17534926  or  METEIB_ALHAMMAM@YAHOO.COM 

ELECTROTECH CONTRACTING SERVICES CO. S P C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17790232  or  jameelesmaely@gmail.com 

HESTON INTERNATIONAL COMPNAY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (PROJECT) 
 suitably qualified applicants can contact
17537742  or  Recruitment.bh@heston.net 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17532010  or  jawaheri@aol.com 

Hertel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

36633899  or  MOHAMMED.QASSIM@HERTEL.COM 

Raed ali contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33748881  or  RAEDALI74@GMAIL.COM 

Hayward Trading Wll 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17274843  or  hayward.trading1@gmail.com 

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17749697  or  secure.me@live.com 

RAZAN EXPRESS CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17322800  or  K.HAMADA@GDNPR.GOV.BH 

AMANYNA BEAUTY CENTRE 2 
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

33335451  or  AMANYNABEAUTY@GMAIL.COM 

The K - Hotel 
has a vacancy for the occupation of

  ROOM ATTENDANT 
 suitably qualified applicants can contact

17360000  or  hussain.abbas@gulfhotelbahrain.com 

The K - Hotel 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

17360000  or  hussain.abbas@gulfhotelbahrain.com 

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

I Clean Services S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  mellanie.hr@dreamgroup.bh 

I Clean Services S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  mellanie.hr@dreamgroup.bh 

I Clean Services S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  mellanie.hr@dreamgroup.bh 

Fuji Electric Co Ltd- Foreign Branch 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

17564569  or  dhanya.anup@fujielectric.com 

Fuji Electric Co Ltd- Foreign Branch 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR FOR SERVICES 
 suitably qualified applicants can contact

17564569  or  dhanya.anup@fujielectric.com 

Al Adil Super Market Co Wll 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17295879  or  HASSAN@ARABASIAN.COM 

MADHIF AL MOODAWEB REETAVRANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39413377  or  EBRAHIMALMB14@GMAIL.COM 

Professional touch for services 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17720009  or  INFOO@pro-touch-s.com 

Professional touch for services 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17720009  or  INFOO@pro-touch-s.com 

Professional touch for services 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17720009  or  INFOO@pro-touch-s.com 

Professional touch for services 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17720009  or  INFOO@pro-touch-s.com 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

K N AUTO GARAGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

37336682  or  rajendrannair680@gmail.com 

ASAACO CONTRACTING & GENERAL TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

77305030  or  INFO@ALMUSAFERGROUP.ORG 

BRILLIANZ EDUCATION W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17404812  or  INFO.BRILLIANZBAHRAIN@GMAIL.COM 

MBM CLEARANCE OF GOVERNMENT TRANSACTIONS 
has a vacancy for the occupation of

  SALES OFFICER 
 suitably qualified applicants can contact
66906222  or  MBM.BH01@GMAIL.COM 

RAFAH COLD STORE S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

39555152  or  KARAMHHADAD@HOTMAIL.COM 

ZESHAN & IRFAN SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
34342810  or  ABBAS307@YAHOO.COM 

GAGAN REPAIR AND MAINTENANCE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

35135600  or  gaganmaintenance@gmail.com 

DAEHSAN MARGIN FREE SUPER MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

39868706  or  JAWAD_DAWOD@HOTMAIL.COM 

MAHMOOD EBRAHIM SAIF   SALEH (141521) 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

35609260  or  EMAHMOOD421@GMAIL.COM 

MAHMOOD EBRAHIM SAIF   SALEH (141521) 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

35609260  or  EMAHMOOD421@GMAIL.COM 

SUMON INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36103555  or  SHAHJADAPUR777@GMAIL.COM 

GREEN LINE MANAGEMENT CONSULTANCY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33249930  or  AQEEL.RAWALIA@GMAIL.COM 

MOHAMMED IBRAHIM FOR INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36415755  or  SIMON.AHMED8884@GMAIL.COM 

COMMUNITY LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
33901410  or  BOFHD1611@GMAIL.COM 

B R T SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33902408  or  IMTIAZBH66@GMAIL.COM 

MOHAMED ALI MOHAMED ALNOAIMI ( BAYRUT / 6687 ) 
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contact

17340518  or  MAMDALNOAIMI@GMAIL.COM 

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

MCDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

17220000  or  HR@FAKHRO.COM 

MCDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

17220000  or  HR@FAKHRO.COM 

MCDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

17220000  or  HR@FAKHRO.COM 

MACDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

17220000  or  HR@FAKHRO.COM 

AL REEM GATE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY) 
 suitably qualified applicants can contact
39771192  or  inter.island.bh@gmail.com 

I Clean Services S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  mellanie.hr@dreamgroup.bh 

I Clean Services S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  mellanie.hr@dreamgroup.bh 

I Clean Services S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  mellanie.hr@dreamgroup.bh 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

Shaolin KungFu Co.SPC Owned by Sujeesh Pazhayidath 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36344450  or  mansoor@shahico.net 

TALENTS ALUMINIUM 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33312277  or  MHA78@HOTMAIL.COM 

SODI SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36758776  or  SODISERVICES.BH@GMAIL.COM 

ORIENTAL PRESS B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

17501000  or  ORIENTAL@ORIENTALPRESS.COM 

HAJI HASSAN READYMIX B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17785353  or  VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

Bridge Industrial Services b s c closed 
has a vacancy for the occupation of

  MACHINE OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

39995351  or  INFO@BIS.COM.BH 

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS 
has a vacancy for the occupation of

  SHEETMETAL WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17552722  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

SMS Security Services W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17742962  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

CONCORD COMPUTER MARKETING 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

17290549  or  CONCORD4ALL@GMAIL.COM 

BAHRAIN MAINTENANCE & DIVING SERVICES CO 
has a vacancy for the occupation of

  DIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17700731  or  info@bmds.co 

BAHRAIN MAINTENANCE & DIVING SERVICES CO 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17700731  or  info@bmds.co 

BAHRAIN MAINTENANCE & DIVING SERVICES CO 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contact

17700731  or  info@bmds.co 

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17700711  or  JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

ALMATALA CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39458212  or  ABDULAZIZJABER4455@HOTMAIL.COM 

APSARA JEWELLERS CO. 
has a vacancy for the occupation of
  JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
17258324  or  APSARA1@live.com 

HARDEES 
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER 
 suitably qualified applicants can contact

17262998  or  ssaleh@americana-food.com 

ARABIAN HOUSES CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  AIRCONDITIONERS MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

17241360  or  DASMAN_AC@YAHOO.COM 

HONG KONG CHINESE RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17728700  or  oliremi@batelco.com.bh 

ALSALAM GAS S.P.C owned by MOHSEN MAKKI ALI ALBUNNI 
has a vacancy for the occupation of
  AIR-CONDITIONING TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact
13307772  or  HR@SALAMGAS.COM 

CELLMEC W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

13670033  or  CELLMEC2017@GMAIL.COM 

ALI JUMA MULLA ABDULLA ALI 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
39458599  or  AJUMA42010@GMAIL.COM 

BDO Specialized Partnership 
has a vacancy for the occupation of

  SENIOR AUDITOR 
 suitably qualified applicants can contact

17530077  or  jawad.habib@bdo.bh 

Gulf Fiberglass Factory W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact
17731285  or  GFGF@BATELCO.COM.BH 

ALABRAJ RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
38700027  or  OFFICE@AL-ABRAAJ.COM 

ALABRAJ RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(MINI-BUS) 
 suitably qualified applicants can contact
38700027  or  OFFICE@AL-ABRAAJ.COM 

AL-ABRAJ RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
38700027  or  OFFICE@AL-ABRAAJ.COM 

YASALAM RESTAURANT ! 
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER 
 suitably qualified applicants can contact
38700027  or  OFFICE@AL-ABRAAJ.COM 

Lumee Street Restaurant - Bahraini Partnership Company 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
38700027  or  OFFICE@AL-ABRAAJ.COM 

ALMAMLAKA ROASTER 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(GRAIN MILL) 
 suitably qualified applicants can contact

39810952  or  thebiscotto@gmail.com 

MR AND MS FOOD MARKET 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

77003333  or  AL-ENGINEER@HOTMAIL.COM 

INTERNATIONAL STATIONERY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17262378  or  intl.sty@gmail.com 

AL-HULAIBI HEAVY TRANSPORT CO. (PARTNERSHIP) 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17725896  or  SWEETS11654@GMAIL.COM 

ALAZIZIYAH BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

34089625  or  NO0ORA_ALSYBAIE@HOTMAIL.COM 

ABDULELAH ABDULLA Goldsmiths 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39822122  or  ALTAWASEL_D_C@HOTMAIL.COM 

BLACK COLD RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39470910  or  YOUSAIFALI51@HOTMAIL.COM 

JASMI’S CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SYSTEM ANALYST 
 suitably qualified applicants can contact

17588787  or  lmra@jasmis.com 

THE WILL POWER CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17413720  or  aleradah.bh@gmail.com 

BAHRAIN ARTISTIC FRAMES CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact
17717165  or  bahrainframes@gmail.com 

ALRIYADAH SANDWICHES 
has a vacancy for the occupation of

  SANDWICHES MAKER 
 suitably qualified applicants can contact

17442061  or  MARIOOM_XM@HOTMAIL.COM 

Sunergy solar Panels W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRONICS ENGINEER (COMMUNICATIONS) 
 suitably qualified applicants can contact
17536000  or  KHALID@ALDOSERI.COM 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17830801  or  HR@RAMSIS.COM.BH 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17830801  or  HR@RAMSIS.COM.BH 

HIGH TOP BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact
39148048  or  EBUSHEHAB@GMAIL.COM 

AMECA FOR ACCOUNTING AND BOOKKEEPING 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE BOY / FARRASH 
 suitably qualified applicants can contact

33318810  or  MOHAMMED@ARABSIGNS.COM 

BURJ AL DUA CONSTRUCTION OF BUILDINGS 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

37233572  or  burjnawal00@gmail.com 

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
  AIR-CONDITIONING TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact
17768200  or  AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
  AIR-CONDITIONING TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact
17768200  or  AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

BAHRAIN MAINTENANCE & DIVING SERVICES CO 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact

17700731  or  info@bmds.co 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL CHIPPER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL CHIPPER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PIPEFITTER 
 suitably qualified applicants can contact

17832244  or  admin_pers@alkhalidiagroup.com 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

17832244  or  admin_pers@alkhalidiagroup.com 

Professional touch for services 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17720009  or  INFOO@pro-touch-s.com 

Professional touch for services 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17720009  or  INFOO@pro-touch-s.com 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

SECURI CORE S.P.C OWNED BY RASHEED AL-FAWAZ 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

Areena Contractor Group Co. S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

Areena Contractor Group Co. S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17466776  or  TAHERA@KINGODM.BH 

MOTOROX Restaurants  W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER 
 suitably qualified applicants can contact

17253030  or  motorox17@gmail.com 

MOHSIN MANSOOR HASAN ALI ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33255778  or  hmohsin884@gmail.com 

JAFFAR ABDUL AZIZ FOR IMPORT & EXPORT OF VEGETABLES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39125485  or  OVGAFOOR@GMAIL.COM 

SHAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY VEHICLE DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17771700  or  ykahmed@yahoo.com 

ANDALUSIAN ORNATE DECOR CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact
17408014  or  ornatedecor.bh@gmail.com 

AL SULAIBEEKH BUILDING CONSTRACTIONS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33600506  or  ALSULAIBIKH@HOTMAIL.COM 

AFAF S.AMIN EBRAHIM 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

36438790  or  UMMARIAMALMOSAWI@GMAIL.COM 

ALOTHMAN CAR REPAIRE & SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact
17687680  or  alothman48@hotmail.com 

MOHAMMED KRAM SONS GOLD SMITH COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17270133  or  ALITAQADUM@YAHOO.COM 

Fast line laundry 
has a vacancy for the occupation of
  LAUNDERER/PRESSER(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
17324841  or  M_ALWARDI@HOTMAIL.COM 

LIFE POINT CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
39055666  or  mariamcr2005@gmail.com 

RED SAND CONSTUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORK SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

36607776  or  REDSAND.EST@HOTMAIL.COM 

Bludan towers construction 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

38873842  or  Salimrealestebh99@gmail.com 

AL-LAYALY ALMAIMOONA BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

33115073  or  ALI.QUMBER98@GMAIL.COM 

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  NURSE(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17344700  or  HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM 

ALDALEEM MARINE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

39625000  or  aldaleem@hotmail.com 

ALDALEEM MARINE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL FITTER 
 suitably qualified applicants can contact

39625000  or  aldaleem@hotmail.com 

Raed ali contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33748881  or  RAEDALI74@GMAIL.COM 

Al Areen Palace And Spa S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17845000  or  ADNAN.ASLAM@LPODWATERPARK.COM 

Harvest Interior Decor & Furniture Manufacturing W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

17296440  or  DAWN.JACOB@THEJUSGROUP.COM 

FLASH CAR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17690301  or  mahdii@msn.com 

Span trading est 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE HELPER 
 suitably qualified applicants can contact

17699805  or  naveen@vnibh.com 

BO SHATHA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39995080  or  MMOHAMMED130@YAHOO.COM 

ARCAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17701900  or  hrd@arcal.biz 

ALBUROOJ BUILDING EQUIPMENT HIRING 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

39104449  or  ALBUROOJHIRING@GMAIL.COM 

ALSAWARI CONTRACTING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contact

17280050  or  ALSAWARRY@HOTMAIL.COM 

VANISH CLEAN W,L,L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact
17404866  or  I.ALSHAIKH@YAHOO.COM 

STERLING IRONING 
has a vacancy for the occupation of
  LAUNDERER/PRESSER(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
36640509  or  BASHIR_96@HOTMAIL.COM 

AHLA LAMSAH GENTS SALON 2 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

33066004  or  ALIJAMRI-63@HOTMAIL.COM 

Ahmed Karimi EST 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

33250148  or  ahmedkme@gmail.com 

ALUSOL AIR CONDITIONER CENTRAL CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  INSULATOR 
 suitably qualified applicants can contact
17240138  or  MLAK525@HOTMAIL.COM 

ALUSOL AIR CONDITIONER CENTRAL CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PIPEFITTER 
 suitably qualified applicants can contact
17240138  or  MLAK525@HOTMAIL.COM 

ALUSOL AIR CONDITIONER CENTRAL CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact
17240138  or  MLAK525@HOTMAIL.COM 

ALMATROOK INVESTMENT AND DEVELOPMENT  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ADMINISTRATOR 
 suitably qualified applicants can contact

17587997  or  khalid@al-matrook.com 

THUNDERBOLT DOCUMENT CLEARENCE. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39479293  or  YAQOOBAHMADI@GMAIL.COM 

HASAN GHULAM MURTAZA COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

17244041  or  HASSAN.MURTADHA@GMAIL.COM 

CREATIVITY TEAM FOR CAR SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33665539  or  BB4455BB@HOTMAIL.COM 

FOUZATY ABAYAT 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR(LADIES) 
 suitably qualified applicants can contact

39451561  or  GHASSAN32224@GMAIL.COM 

Manar Alomran Scaffoldings Contracting W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

36992388  or  bahrain@manar.com.sa 

SAQARA BUILDING MAINTENANCE CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17722066  or  ZUBARAIT@BATELCO.COM.BH 

SHAMS AL IRAQ RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39593981  or  SHHAITHEMHAMZH1977@GMAIL.COM 

ALOWZI PLACE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33600061  or  ASAD-69@HOTMAIL.COM 

M 4 Oil Manufacturing W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR & GENERAL FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contact

33663340  or  STEPAND@BATELCO.COM.BH 

Rome palace cafetaria 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
35325733  or  abuessa_123@yahoo.com 

THUNDERBOLT DOCUMENT CLEARENCE. 
has a vacancy for the occupation of

  SALES REPRESENTATIVE 
 suitably qualified applicants can contact

39479293  or  YAQOOBAHMADI@GMAIL.COM 

Rasha electricals equipments 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICAL TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
39333110  or  RVD_HHH@HOTMAIL.COM  
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لقـــب  الداخليـــة  وزارة  فريـــق   حقـــق 
المســـابقة الكبـــرى لبطولة ســـمو الشـــيخ 
ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفة ممثـــل جلالة 
وشـــئون  الخيريـــة  للأعمـــال  الملـــك 
للاتحـــاد  الفخـــري  الرئيـــس  الشـــباب، 
القـــدرة  وســـباقات  للفروســـية  الملكـــي 
أقيمت تحـــت  والتـــي  الحواجـــز  لقفـــز 
رعاية ســـموه بميدان الاتحـــاد الرياضي 
العســـكري بالرفـــه لقب المســـابقة الكبرى 
من خلال فارسه الصاعد هيثم البستكي 
مع جـــواده الباتـــرون الذي حقـــق المركز 
منافســـيه  جميـــع  علـــى  متغلبـــاً  الأول 
وانهاءه جولتي المســـابقة دون اســـقاط 
أي حواجز منها وبأســـرع زمن والذي بلغ 
54.21 ثانيـــة ليرفـــع حصـــاد الفريق في 

مسابقات البطولة العاشرة لأربعة ألقاب.
واتســـمت المنافســـة بيـــن الفرســـان في 
المســـابقة الكبـــرى لبطولة ســـمو الشـــيخ 
ناصر بن حمـــد آل خليفة بالندية العالية 
حتـــى آخر رمق فيها وكانت لفئة العموم 
المســـتوى الرابع وهي مســـابقة جولتين 
الزمـــن  علـــى مســـلكين مختلفيـــن ضـــد 
للجولتيـــن وبلـــغ ارتفـــاع حواجزها 145 
ســـم، ســـرعة المســـلك 350 متر/دقيقـــة، 
وكان البســـتكي الفـــارس الوحيـــد الـــذي 
تمكـــن من انهـــاء جولتي المســـابقة دون 
أي خطـــأ ليعلن أنـــه بطل هذه المســـابقة 
ويرفـــع كأس المســـابقة الكبـــرى في أهم 
واقوى بطولات القفز بطولة سمو الشيخ 
ناصـــر بن حمد آل خليفـــة، المركز الثاني 
كان مـــن نصيب فـــارس فريق قوة دفاع 

البحريـــن صابر ســـلمان فرج مـــع الجواد 
ألتيـــكا دو فـــورت الـــذي دخـــل الجولـــة 
الثانيـــة وهو يحمل 4 أخطاء ويضيف 4 
أخطاء اخـــرى ليكون مجمـــوع أخطاءه 
في هذه المســـابقة 8 أخطاء في الجولة 
الثانية منهياً المســـابقة بزمن بلغ 58.64 
ثانيـــة ويتحل بذلك مركـــز الوصافة، أما 
المركـــز الثالث فكان مـــن نصيب الفارس 
محمـــود عبدالقادر مع الجـــواد زيفا الذي 
انهى المســـابقة بمجموع زمن الجولتين 
53 ثانيـــة و9 أخطـــاء، في المركـــز الرابع 
جـــاء الفـــارس معيـــوف الرميحـــي مـــن 
فريـــق وزارة الداخلية مـــع الجواد ألفيرا 
بزمـــن بلـــغ 57.74 ثانيـــة و15 خطـــأ، في 
المركـــز الخامس الفارس أحمـــد أكبر مع 
الجـــواد إليســـي بزمـــن بلـــغ 59.12 ثانية 

وبمجمـــوع أخطـــاء الجولتيـــن 56 خطـــأ 
أما في المركز الســـادس فقد جاء فارس 
فريق وزارة الداخلية حسين داد الله مع 
الجـــواد تشـــامبين والذي لـــم يوفق رغم 

أنه دخل منافســـات الجولـــة الثانية دون 
أخطـــاء وكان مرشـــحاً لنيـــل اللقـــب إلا 
أن امتنـــاع جواده من القفـــز مرتين عند 
الحاجز الأول تســـبب في اســـتبعاده من 

المسابقة ليأتي سادساً فيها.
بـــن محمـــد آل  وتـــوج الشـــيخ عبـــدالله 
خليفـــة نائب رئيس لجنة قفـــز الحواجز 
وعبدالعزيز الرميحي وتوفيق الصالحي 
ومركـــز  الاعلامـــي  المكتـــب  مديـــر 
المعلومات لســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد 
الأولـــى  بالمراكـــز  الفائزيـــن  خليفـــة  آل 
لمســـابقات الكبـــار، واثنـــى عبـــدالله بـــن 
محمـــد على المســـتويات الفنيـــة الراقية 
فـــي مســـابقات  الفرســـان  التـــي قدمهـــا 
البطولـــة، مهنئاً الفائزيـــن بالمراكز الأولى 
ومتمنيـــاً للجميـــع التوفيـــق المســـابقات 
القادمة، وأشاد بجهود العاملين باللجان 
المختلفة الذين يبذلون قصارى جهدهم 
لاظهار البطولة بالصورة اللائقة وتحقيق 

النجاح فيها على جميع المستويات.

تغطية - اللجنة الاعلامية

فرسان الداخلية يواصلون التألق ويحققون 4 ألقاب

فريق وزارة الداخلية وتألق كبير في بطولة سمو الشيخ ناصر بن حمد للقفز
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الصخير- نادي راشد للفروسية وسباق الخيل

نظم نادي راشد للفروسية وسباق الخيل 
عصـــر أمس الســـباق ال22  لهذا الموســـم 
مؤسســـة  كـــؤوس  علـــى  أقيـــم  والـــذي 
الفروســـية  لخدمـــات  العربـــي  الحصـــان 
وكؤوس شركة مصانع بلاستيك تايلوس 
على مضمار ســـباق النـــادي بمنطقة الرفة 
مـــن  عـــدد  بحضـــور  وذلـــك   ، بالصخيـــر 
أصحاب الســـمو وممثلي الجهات الراعية 

للسباق .
عـــدة  جيـــاد  تقاســـم  الســـباق  وشـــهد 
أســـطبلات الأنتصـــارات بكؤوس الســـباق 
وتســـجيل عـــدة جيـــاد الفـــوز الأول فـــي 
رصيدهـــا فيما كانت المفاجأة فوز الفرس 

“ حصه “ بكأس الشوط الخامس . 
كأس  علـــى  أقيـــم  الأول  الشـــوط  وكان 
شـــركة مصانع بلاســـتيك تايلـــوس لخيل 
»الواهـــو«  الأصيلـــة  العربيـــة  البحريـــن 

مســـافة 1200 متر والجائـــزة 2000 دينار 
، واســـتطاع الحصـــان “الجلابـــي 1791 “ 
لأســـطبل الرفاع وبقيـــادة عبدالله فيصل 

تحقيق أولى إنتصاراته.
وأقيـــم الشـــوط الثاني على كأس شـــركة 
للجيـــاد  تايلـــوس  بلاســـتيك  مصانـــع 
المبتدئـــات “نتـــاج محلـــي” مســـافة 1000 
 ، دينـــار   2000 والجائـــزة  متـــر مســـتقيم 
وتمكـــن الحصـــان “ تولـــوس لـــي بلـــوت “ 
لأســـطبل فكيتوريوس وبقيادة إدنســـون 

رودرغز تسجيل أولى انتصاراته.
وأقيـــم الشـــوط الثالث على كأس شـــركة 
مصانـــع بلاســـتيك تايلوس لجياد ســـباق 
التوازن “ نتاج محلي “ مسافة 1800 متر 
والجائـــزة 2000 دينار ، وشـــهد فوزاً لافتاً 

للحصان “ أصلان “.
وأقيم الشـــوط الرابع على كأس مؤسسة 
الفروســـية  لخدمـــات  العربـــي  الحصـــان 
محلـــي«  »نتـــاج  التـــوازن  ســـباق  لجيـــاد 

مســـافة 1400 متر والجائزة 2000 دينار، 
وتمكـــن الحصان “ دوشـــانبي “ ملك ســـمو 
الشـــيخ عيســـى بن عبدالله بن عيسى آل 
خليفة من استعادة نغمة الانتصارات في 

مشاركته الرابعة هذا الموسم.
وأقيم الشـــوط الخامس على كأس شركة 
مصانـــع بلاســـتيك تايلوس لجياد ســـباق 
2400 متـــر  التـــوازن “مســـتورد” مســـافة 
والجائـــزة 2000 دينـــار ، وشـــهد مفاجـــأة 
بطلتها الفرس “حصة” لأسطبل المحمدية 
وبقيـــادة جيمـــي كويـــن والتـــي ســـجلت 
أولـــى إنتصاراتها بعد سلســـلة من المراكز 
المتأخرة حيث قلبت التوقعات وتفوقت 
علـــى مجموعـــة مـــن الجياد التـــي تفوقها 
خبـــرة وتصنيـــف وإنتصـــارات وأنتزعـــت 
الفـــوز بفـــارق رقبـــة عـــن الحصـــان الآخر 

لنفس الأسطبل “ريترن أوف ذي ماك “ .
كأس  علـــى  الســـادس  الشـــوط  وأقيـــم 
لخدمـــات  العربـــي  الحصـــان  مؤسســـة 

الثالثـــة  الدرجتيـــن  لجيـــاد  الفروســـية 
والرابعـــة والمبتدئات “مســـتورد” مســـافة 
 ، دينـــار   2000 والجائـــزة  متـــر   1800
وجاءت النتائج متماشـــية مـــع التوقعات 
بتفـــوق الجيـــاد المرشـــحة علـــى المراكـــز 
الثلاثـــة الأولى حيـــث أســـتطاع الحصان 
المرشـــح الأول “ بونـــدس بوي “لأســـطبل 
المحمديـــة وبقيـــادة بـــادي مـــاذرز تأكيـــد 
تفوقـــه بتحقيـــق فـــوزه الثانـــي للأســـبوع 

الثاني على التوالي.
علـــى  والأخيـــر  الســـابع  الشـــوط  وأقيـــم 
كأس مؤسســـة الحصان العربي لخدمات 
الفروسية لجياد سباق التوازن “ مستورد 
“ مسافة 1400 متر والجائزة 3000 دينار 
، وأســـتطاع الحصـــان “ يوســـيني “ ملـــك 
عبدالله فـــوزي ناس وبقيادة مارتشـــالس 
فـــي  إنتصاراتـــه  أولـــى  تســـجيل  يـــارس 

المضمار البحريني.
وقـــد تم تتويـــج الفائزين بكؤوس مصانع 

بلاستيك تايلوس حيث قام السيد عصام 
الجبـــري المديـــر التنفيذي لشـــركة مصانع 
بلاســـتيك تايلوس بتقديم كأس الشـــوط 
الأول الى المضمر الفائز يوسف البوعينين 
، وكأس الشـــوط الثاني الى المضمر الفائز 
الـــن ســـميث ، فيمـــا قـــدم كأس الشـــوط 
الثالـــث الـــى المضمـــر الفائـــز عبدالجليـــل 
الـــى  الشـــوط الخامـــس  ، وكأس  المـــاح 
سمو الشـــيخ هاشـــم بن محمد بن سلمان 

آل خليفة ، ثم تم تقديم كؤوس مؤسسة 
الفروســـية  لخدمـــات  العربـــي  الحصـــان 
حيـــث قـــدم زيد حســـن المدحـــوب كأس 
الشـــوط الرابع الى المضمـــر الفائز جيمس 
نيلـــور ، كما قدم ســـجاد حســـن المدحوب 
كأس الشـــوط الســـادس الى ســـمو الشيخ 
هاشم بن محمد بن سلمان آل خليفة ، ثم 
قدم علي حســـن المدحوب كأس الشـــوط 

السابع الى المضمر الفائز هشام الحداد .

من التتويج

ستة إسطبلات تتقاسم الانتصارات بكؤوس الحصان العربي وتايلوس

“حصة” تحقق مفاجأة السباق الـــ  22 للخيل
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المســتقبلية راشــد  بــن  محمــد  بنظــرة  يشــيد  ســموه 

ناصر بن حمد: كأس دبي محط أنظار العالم

أولمبينا يكرر تفوقه على لبنان وديًا

للأعمـــال  الملـــك  جلالـــة  ممثـــل  أكـــد 
ســـمو  الشـــباب  وشـــؤون  الإنســـانية 
الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفة أن 
النظرة المســـتقبلية التي يمتلكها نائب 
رئيس دولة الامارات العربية المتحدة 
الشـــقيقة رئيس مجلس الوزراء حاكم 
دبي صاحب الســـمو الشـــيخ محمد بن 
راشـــد آل مكتـــوم ســـاهمت فـــي وضع 
مدينـــة دبـــي محـــط أنظـــار العالـــم عبر 
للخيـــل،  العالمـــي  دبـــي  كأس  ســـباق 
بتواجـــد  اعتـــزازه  عـــن  معربـــا ســـموه 
فريق فيكتوريوس في 3 أشـــواط من 

البطولة أهمها السباق الرئيسي.
دبـــي  كأس  بطولـــة  ســـموه  وشـــهد    
العالمـــي في مضمار ميدان الذي شـــهد 
مشـــاركة 117 خيـــاً من نخبـــة خيول 
الفئـــة الأولـــى على مســـتوى العالم في 
نســـخته الــــ 25 بمشـــاركة بحرينية في 

الشـــوط الرئيســـي لمســـافة 2000 متر 
عبر ســـولت ذا سولجر الذي لم يحالفه 
الحظ في الســـباق، إضافة إلى الجواد 
الســـابع  الشـــوط  فـــي  فـــورس  غليـــن 
لمســـافة 1800 متر، والجواد سمســـير 
في الشوط الثامن لمسافة 2410 متر.

  وبـــارك ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمد 
آل خليفـــة إلى دولة الإمـــارات العربية 
المتحـــدة بمناســـبة حصول ميســـتيك 
لفريـــق  الأول  المركـــز  علـــى  غايـــد 
جودلفين في الشـــوط الرئيسي بقيادة 
المضمـــر لويـــس ســـايز، مقدمـــاً ســـموه 

التهاني للمدرب مايكل ستيدهام.
بـــن  ناصـــر  الشـــيخ  ســـمو  وأوضـــح    
حمـــد آل خليفـــة، أن ســـباق كأس دبي 
العالمـــي للخيـــل لم يعد مجـــالاً رياضيا 
فحســـب، فهـــو حـــول إمـــارة دبـــي إلى 
محـــط أنظـــار دول العالـــم مـــن خـــال 

المشـــاركة الواســـعة والمتابعة الكبيرة 
وهـــو ما يعكس نظـــرة وجهود صاحب 
الســـمو الشـــيخ محمـــد بـــن راشـــد آل 
مكتـــوم والتـــي لهـــا الأثـــر الواضح في 
ظهـــور الســـباق بحلة تنظيميـــة مميزة 
الخامســـة  النســـخة  إلـــى  ووصولهـــا 
والعشـــرين.   وأضـــاف ســـمو الشـــيخ 

ناصـــر بن حمـــد آل خليفـــة “إن الحدث 
العالمي شـــهد مشـــاركة كبيرة وواسعة 
باعتباره من السباقات القوية من كافة 
النواحـــي، حيـــث أكد فيه المشـــاركون 
قوة المنافســـة والإصـــرار على تحقيق 
المراكـــز المتقدمة في الســـباق وهو ما 
أعطى الســـباق إثـــارة وندية في جميع 
الأشواط وبالأخص الشوط الرئيسي”. 
  وأشـــار ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمد 
آل خليفـــة أن مشـــاركة فيكتوريـــوس 
فـــي  الأهـــداف  مـــن  العديـــد  حققـــت 
البطولـــة وهـــو دافع كبير فـــي مواصلة 
أهـــم  فـــي  المشـــاركة  إلـــى  الوصـــول 
وأكبر البطولات العالمية، مبيناً ســـموه 
تحقيـــق  علـــى  ســـيواصل  الفريـــق  أن 
نحـــو  قدمـــاً  والمضـــي  اســـتراتيجيته 
تحقيـــق النتائج الإيجابيـــة التي تؤكد 

مكانة رياضة الفروسية في المملكة.

حقق منتخبنا الأولمبي لكرة القدم فوزا معنويا ومستحقا على حساب 
نظيره اللبناني بأربعة أهداف مقابل اثنين، في المباراة الودية الدولية 

التي جمعت الطرفين، السبت، على استاد النادي الأهلي.

وانتهى الشـــوط الأول من المباراة 
بتعادل الطرفين بهدف لكليهما، إذ 
تقدم منتخب لبنان، قبل أن يعادل 
المدافـــع ســـعود العســـم النتيجـــة. 
وفـــي الشـــوط الثاني، ســـجل علي 
مفتـــاح ويونـــس موســـى والبديل 
جاســـم محمـــد 3 أهـــداف متتالية، 
لبنـــان  منتخـــب  يقلـــص  أن  قبـــل 
النتيجـــة فـــي اللحظـــات الأخيـــرة. 
الوديـــة  فـــي  فـــاز  أولمبينـــا  وكان 
الأولـــى بهدفين مقابـــل واحد، قبل 

أن يكرر تفوقه في الثانية.

وكان المـــدرب البرتغالـــي لمنتخبنا 
بـــدأ  كوريـــا  رودولفـــو  الأولمبـــي 
مـــن  مكونـــة  بتشـــكيلة  المبـــاراة 
العجيمـــي،  حســـن  الحـــارس 
واللاعبين:حســـين جمـــال، حمـــزة 
يونـــس  العســـم،  ســـعود  الجبـــن، 
موســـى، عبـــاس العصفـــور، محمد 
عبدالقيـــوم، عمـــار جعفـــر، عدنـــان 
وعلـــي  الشـــروقي  أحمـــد  فـــواز، 

مفتاح.
أدار المباراة الحكم عمار محفوظ، 
وعاونه محمد جعفر وعبدالرحمن 

الرابـــع  والحكـــم  الدوســـري، 
عبدالعزيز شريدة.

وسيختتم أولمبينا معسكره الأحد 

الموافـــق 28 مارس الجـــاري بلقاء 
نظيـــره الكويتي عند 6.30 مســـاء 

على استاد النادي الأهلي.

تغطية - المكتب الإعلامي

سمو الشيخ ناصر بن حمد

أوروبا تحت المجهر
* ذكرت العديد من المصادر الإنجليزية أن رئيس نادي توتنهام ليفي قد نفد 
صبــره علــى مــدرب الفريــق جوزيه مورينيــو؛ بســبب تراجع مســتوى الفريق 
كثيــرا وتوديعــه أغلــب البطــولات وقــد بــدأ فعليا البحــث عن المــدرب القادم 
لخلافــة مورينيــو، وأنه معجب كثيرا بالمــدرب الانجليزي جيرارد الذي حقق 
نجاحــا منقطــع النظيــر عندمــا قــاد نــادي رينجــرز الاســكتلندي للفــوز بلقــب 

الدوري بعد غياب طويل!!.
مورينيو بدأ الموسم بشكلٍ لافت بسبب أنه انتهج أسلوبا جديدا لم يطرأ أن 
فكــر بــه مــن قبل، وهو انتهاج اللعــب المتوازن الذي يميــل للهجوم أكثر، وقد 
نجح بهذا الاســلوب من تحقيق انتصارات ســاحقة في أولى جولات الدوري 
الإنجليزي وضعته على سلم الترتيب في البدايات، بيد أن مورينيو يبقى هو 
مورينيو لم يتمكن من الاستمرار في انتهاج هذا الأسلوب الهجومي الجديد 
عليه كليا وأجبرته قناعته المتحجرة للعودة مجددا لتكتيك “الباص” الذي لا 

يتقن غيره؛ مما تسبب ذلك في تراجع مستوى السبيرز كثيرا!!.
مهما اختلفت القناعات حول مورينيو، لكن يبقى أنه لكل زمان رجال ودولة، 

وزمن مورينيو قد ولى وعفى عليه الدهر وكفى!!.
* فــي تصريــح أثــار الكثير مــن الجدل، قال لاعب توتنهــام الويلزي إن خطته 
كانــت مبنيــة علــى أن يذهــب هذا الموســم إلــى توتنهام حتــى يتحصل على 
فرصة لعب أكثر ويكون لائقا بدنيا لخوض غمار منافسات بطولة أوروبا في 
الصيــف المقبــل مــع المنتخب الويلزي، وبعدها يعــود مجددا إلى ريال مدريد 
لإنهاء عقده هناك رغم علمه بأن إدارة الريال لا تريده ولن ترحب بعودته!!.

بيــل اســتغل ســوء قرار رئيس نــادي ريال مدريد بيريز خير اســتغلال عندما 
قدم له عقدا طويلا يمتد لست سنوات، وهذا من النادر جدا حدوثه. وبما أنه 
لــم يعــد مكترثا بمشــواره الكروي، فــإن هدفه الآن أصبح فقــط التهام خزينة 

الريال بكل يورو يستطيع الحصول عليه!!.

alaynati82@gmail.com

علي العيناتي

أحمد مهدي

من المباراة
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ماكـــس  ريدبـــول  فريـــق  ســـائق  واصـــل 
فيرســـتابين تصدره في جائـــزة البحرين 
الكبـــرى لطيـــران الخليـــج للفورمولا وان، 
باحتـــال مركـــز الانطـــاق الأول للســـباق 
الافتتاحـــي للموســـم الجديد علـــى حلبة 
البحريـــن الدوليـــة. وكان فريـــق ريدبول 
قد تصـــدّر جميع حصص التجارب الحرة 
الثلاث خلال عطلة نهاية الأســـبوع، قبل 
أن يتصـــدر أيضًـــا فـــي تصفيـــات مثيـــرة 

تحت الأضواء الكاشفة.
وخطف فيرستابين مركز الانطلاق الأول 
في الســـباق بتسجيله زمن دقيقة واحدة 
و28.997 ثانيـــة فـــي الفتـــرة الثالثـــة من 
التصفيـــات، ليحقق الصـــدارة الرابعة في 
مســـيرته والتـــي تغلـــب فيهـــا علـــى بطل 
العالـــم للســـائقين لويس هاملتـــون بفارق 
0.388 ثانيـــة فقـــط، فيمـــا جـــاء فالتيري 
بوتاس في المركـــز الثالث، متأهلاً بفارق 
0.589 ثانية، ليضع ســـيارتي مرســـيدس 

في المراكز الثلاثة الأولى.
وقال فيرســـتابين بعد الحصة التأهيلية: 
“كانت الســـيارة تعمل بشكل جيد وكانت 
القيادة ممتعة. لقد نجح كل شيء بشكل 
مثالـــي في التصفيات وبالطبع أنا ســـعيد 

جدًا بالصدارة “.
تشـــارلز لوكليـــر ســـائق فيراري جـــاء في 
المركـــز الرابـــع فـــي نهايـــة الفتـــرة الثالثة 
بفـــارق 0.681 ثانيـــة عـــن المتصـــدر، في 

حين قدم السائق بيير جاسلي مستويات 
كبيـــرة مـــع فريق ألفا تـــاوري وضعته في 
مركـــز الانطـــاق الخامس بفـــارق 0.812 

ثانية عن الأول.
تلاه ترادفاً ســـائقا فريق مكلارين دانييل 
ريكاردو )+ 0.930 ثانية( ولاندو نوريس 
)+ 0.977 ثانيـــة(، فـــي حين احتل ســـائق 
فريـــق فيراري كارلوس ســـاينز )+ 1.218 

ثانية( في المركز الثامن.
عاد فرناندو ألونســـو، بطـــل العالم مرتين 
في الفورمولا وان، ليحتل المركز التاســـع 
لألبيـــن، فيمـــا أكمل ســـائق فريق أســـتون 
مارتـــن لانـــس ســـترول )+ 1.604 ثانيـــة( 
شـــبكة  علـــى  الأولـــى  العشـــرة  المراكـــز 

الانطلاق غداً.
وعلـــى الجانـــب الآخـــر لـــم تكـــن النتيجة 
مشـــجعة لفريق ريدبول الـــذي أحتل فيه 
زميـــل فيرســـتابين، ســـيرجيو بيريـــز من 

تحقيق المركز 11 فقط على الشبكة.
مـــن المقـــرر أن يبدأ مـــن 12 إلى 20، على 
التوالـــي، أنطونيـــو جيوفينـــازي مـــن ألفا 

روميو، ويوكي تســـونودا مـــن ألفا توري، 
وكيمـــي رايكونن في ألفا روميو الأخرى، 
وجورج راســـل مـــن ويليامز، وإســـتيبان 
أوكـــون مـــن ألبيـــن، ونيكـــولاس لطيفـــي 
في ســـيارة ويليامز الثانية، وسيباستيان 
فيتيل في سيارة أستون مارتن الأخرى، 
ميـــك  هـــاس  فريـــق  ســـائقي  وأخيـــراً 

شوماخر ونيكيتا مازيبين.
ومـــن الملفـــت أيضـــاً تصدر، فيـــراري في 
المركزيـــن الأول والثانـــي بقيـــادة ســـاينز 
للفتـــرة الثانية مـــن التأهيل. فيما ســـجل 
كل مـــن بيريز وتســـونودا خروجًا مفاجئًا 
مـــن الفتـــرة حيـــث أنهـــى الأخيـــر الفتـــرة 
الأولى في المركـــز الثاني، ليخرجوا جنبًا 
إلـــى جنـــب مـــع جيوفينـــازي ورايكونـــن 

ورسل.
كان اوكون ولاتيفي وفيتيل  وشـــوماخر 
ومازبـــن قـــد خرجوا في وقت ســـابق من 

الفترة الأولى.

اليوم الانطلاقة

ينطلـــق اليـــوم ســـباق الانطلاقـــة الأولـــى 
FOR�  وبدايــ�ة الإثارة من خلال ســ�باق لـ 
الكبـــرى  البحريـــن  -جائـــزة   MULA 1
لطيران الخليج 2021 وذلك على مضمار 
حلبـــة البحريـــن الدولية “موطـــن رياضة 
الجولـــة  الأوســـط”  بالشـــرق  الســـيارات 
الأولـــى والافتتاحيـــة لهـــذا الموســـم مـــن 
إلـــى  وان  للفورمـــولا  العالميـــة  البطولـــة 
جانب جدولا حافلا بالسباقات المساندة 
إلى جانب الفعاليات الترفيهية في “قرية 

الفورمولا وان”.
 FORMULA 1 الــــ  ســـباق  وســـينطلق 
-جائزة البحرين الكبـــرى لطيران الخليج 
2021 اليـــوم الأحـــد 28 مـــارس في تمام 
الســـاعة 6 مساء، ويســـتمر لمدة ساعتين 
أي للســـاعة 8 مســـاء، بينما ستفتح حلبة 
البحريـــن الدوليـــة أبوابهـــا خـــال اليـــوم 
من الســـاعة 11 صباحا، حيث ســـتزدحم 
حلبة البحرين الدولية بجدول حافل من 
السباقات الدولية والإقليمية والفعاليات 
الترفيهيـــة، فلا تفوتوا حضور أكبر حدث 

رياضي واجتماعي وترفيهي واقتصادي 
في الشرق الأوسط.

 135 هدية

وتنطلق حملة الســـحوبات السنوية التي 
يعشقها جماهير السباق “15 هدية كل 10 
دقائق” اليـــوم الاحد الموافـــق 28 مارس 
على المنصة الرئيســـية فقط، وللجماهير 
فـــي  مقاعدهـــا  علـــى  فقـــط  المتواجـــدة 
المنصة الرئيســـية، حيث تنطلـــق الحملة 
مـــن الســـاعة 5:15 مســـاء. لا تفوتك هذه 
الفرصـــة الذهبيـــة للحصـــول علـــى هـــذه 

الهدايا القيمة، وكن في مقعدك مبكرا.
وتعتبـــر حملة الســـحوبات المميـــزة التي 
والتـــي  الســـابقة  الأعـــوام  فـــي  انطلقـــت 
لاقـــت إقبـــالا كبيـــرا مـــن أبـــرز الحمـــات 
توزيـــع هدايـــا عددهـــا  نجاحـــاً، وســـيتم 
135 هديـــة قيمـــة أبرزهـــا هواتـــف ذكيـــة 
وهـــي عباره عـــن هواتف أيفـــون 12 برو، 
هواتف سامســـونج وساعات سامسونج، 
وســـماعات أذن والكثير، فلا تفوتك هذه 

الهدايا القيمة.

فيرستابين يكمل الـ”ثلاثية“ 

حقق ماكس فيرستابين ثلاثية رائعة مع 
بداية الموســـم الجديد بعد تكرار تصدره 
للتجارب الحرة من سباق جائزة البحرين 
الكبـــرى لطيـــران الخليج للفورمـــولا وان 

2021 على حلبة البحرين الدولية.

الحصتيـــن  لأزمنـــة  تصـــدره  وبعـــد 
الأولـــى والثانية يـــوم الجمعـــة، واصل 
فيرســـتابين مســـتواه المبهـــر على متن 
ســـيارة ريدبـــول أر بي 16 بي مســـجلاً 
اللفـــة الأســـرع فـــي التجـــارب الثالثـــة 
فـــي  ثانيـــة  و30.577  دقيقـــة  بواقـــع 
الحصـــة التـــي اســـتمرت لمـــدة ســـاعة. 
وتفـــوق فيرســـتابين على بطـــل العالم 
لويـــس  مـــرات  لســـبع  وان  للفورمـــولا 

هاملتون بفارق 0.739 ثانية.
وأظهر من جانبه الســـائق بيير جاسلي 
الوتيـــرة قوية مـــن جانبـــه وضعته في 
المركـــز الثالـــث بنتيجـــة رائعـــة لفريـــق 
 1.006 بفـــارق  متفوقـــاً  تـــاوري  ألفـــا 
ثانيـــة عن الصـــدارة.  واحتـــل فالتيري 
بوتـــاس )1.278+ ثانيـــة( المركـــز الرابع 
ثانيـــة(   +1.331( بيريـــز  وســـيرجيو 
فـــي المركـــز الخامـــس، في حيـــن أنهى 
كارلوس ساينز )1.531+ ثانية( المراكز 
الســـتة الأولـــى. احتـــل كيمـــي رايكونن 
الســـابع  المركزيـــن  أوكـــون  وإســـتيبان 
والثامـــن على التوالي، فـــي حين أنهى 
لانس سترول ودانييل ريكاردو المراكز 
العشـــرة الأولـــى. من الحادي عشـــر إلى 
العشـــرين، على التوالي، جاء السائقون 
تشـــارلز لوكلير وأنطونيـــو جيوفينازي 
ويوكي تســـونودا وسيباستيان فيتيل 
نوريـــس  ولانـــدو  ألونســـو  وفرنانـــدو 
وجورج راسل وميك شوماخر ونيكيتا 

مازبين ونيكولاس لطيفي.

فعاليات السباق من التجارب الحرةمن التجارب التأهيلية

الصخير- حلبة البحرين الدولية

فيرستابين ينطلق أولًا في سباق جائزة البحرين الكبرى
الـــــــيـــــــوم بـــــــدايـــــــة الإثــــــــــــــــارة فـــــــي ســــــبــــــاق الـــــــفـــــــورمـــــــولا 1
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الصخير  حلبة البحرين الدولية

تواصـــل حلبـــة البحريـــن الدوليـــة “موطن 
رياضـــة الســـيارات في الشـــرق الأوســـط” 
والناقلة الوطنيـــة لمملكة البحرين طيران 
الخليـــج تعزيـــز شـــراكتهما طويلـــة الأمـــد 
وذلك لعامها الســـابع عشر، بصفتها الراعي 
الرســـمي لســـباق جائـــزة البحريـــن الكبرى 
للفورمولا وان الذي ينطلق ســـنويا، حيث 
كان لطيـــران الخليـــج دور كبيـــر وهام في 
نجاح الســـباق منذ نسخته الأولى في عام 

2004 وحتى اليوم.
وكل عـــام قبـــل دقائـــق قليلة مـــن انطلاق 
ســـباق جائزة البحرين الكبرى المكون من 

57 لفـــة، يقام عرض جوي ينتظره الجميع 
حيث تعبر إحدى طائرات طيران الخليج 

فوق سماء حلبة البحرين الدولية.  
وصرّح الشيخ سلمان بن عيسى آل خليفة 
الرئيس التنفيذي لحلبة البحرين الدولية:

 “إن سباق جائزة البحرين الكبرى لطيران 
الخليـــج للفورمـــولا وان مـــن أبـــرز وأهـــم 
الفعاليات لحلبة البحرين الدولية ولمملكة 
البحرين بشكل عام، ونحن ممتنون للغاية 
لشـــركة طيـــران الخليـــج لارتباطها طويل 
الأمد بســـباقنا، حيث نعمل معًا لاستخدام 
المنصة العالمية المهمة للســـباق لعرض ما 

تقدمه مملكة البحرين”.
القائم بأعمـــال الرئيس التنفيـــذي لطيران 

الخليج القبطان وليد العلوي صرح بقوله: 
“يشـــرفنا أن نكون الراعي الرئيسي لسباق 
جائـــزة البحرين الكبـــرى لطيران الخليج - 
الفورمـــولا وان منـــذ انطلاقتـــه التاريخية 
الأولـــى فـــي الشـــرق الأوســـط فـــي العـــام 
2004. لقـــد حظينا بتعاون طيب مع حلبة 
البحريـــن الدوليـــة للعمـــل عـــن كثـــب فـــي 
الترويـــج للبحريـــن على الســـاحة الدولية، 
الوطنيـــة  كالناقلـــة  دورنـــا  مـــن  انطلاقـــا 

للمملكة”.
وينطلـــق ســـباق جائـــزة البحريـــن الكبـــرى 
لطيـــران الخليـــج للفورمـــولا وان كجولـــة 
أولـــى وافتتاحيـــة لموســـم الفورمولا وان 
2021 وذلـــك فـــي تقويـــم الموســـم بــــ 23 

جولـــة، وذلك في الفترة مـــن 26 حتى 28 
مارس الجاري.

بالســـباقات  حافـــل  جـــدول  جانـــب  إلـــى 
حيـــث ســـتزدحم حلبـــة البحريـــن الدولية 
بالســـباقات الدولية والفعاليات الترفيهية 
وأبـــرز الســـباقات الدوليـــة التي ســـتنطلق 
على هامش سباق جائزة البحرين الجولة 
الأولـــى والافتتاحيـــة من بطولة ســـباقات 
الفورمـــولا 2، والجولة الثالثـــة والختامية 
من بطولـــة كأس تحدي البورش ســـبرنت 

الشرق الأوسط.
يـــوم  أبوابهـــا  لافتتـــاح  الحلبـــة  وتســـتعد 
للجماهيـــر  الفرصـــة  وإتاحـــة  الجمعـــة 
الترفيهيـــة  الفعاليـــات  بأبـــرز  للاســـتمتاع 

فـــي قريـــة الفورمـــولا وان وهـــي العجلـــة 
الدوارة العملاقة، لعبة الكونغا، الأرجوحة 
العملاقة. وجميع هذه الفعاليات الترفيهية 

تقام في منطقة مفتوحة بالكامل.
ودعـــت حلبة البحريـــن الدوليـــة الراغبين 
فـــي شـــراء التذاكـــر الســـباق الافتتاحـــي 
للموسم زيارة الموقع الإلكتروني الرسمي 
www.bahraingp.com أو زيـــارة مركـــز 

بيع التذاكر في مجمع الستي سنتر، حيث 
تتوفـــر التذاكـــر بســـعر مخفـــض وموحـــد 
يبلـــغ 100 دينـــار بحريني فقـــط للمنصات 
المعروضـــة ولثلاثـــة أيـــام الســـباق. حيث 
ســـتكون التذاكـــر متاحة فقـــط للحاصلين 
علـــى التطعيـــم المضـــاد لفيـــروس كورونا 
)كوفيـــد - 19( والمتعافيـــن مـــن الفيروس 

في مملكة البحرين.

لسباق جائزة البحرين الكبرى للفورمولا 1 على مدى 17 عاما

“طيران الخليج” تواصل رعايتها الرسمية

طيران الخليج تواصل رعايتها

الصخير- حلبة البحرين الدولية

أفتتــح الســائق ليــام لوســون الموســم الجديــد مــن منافســات الفورمــولا 2 
بتحقيــق انتصــار رائــع فــي أولــى ســباقي الســبرينت للبطولــة المقامــة ضمــن 

فعاليات جائزة البحرين الكبرى لطيران الخليج للفورمولا وان.

وكان ســـائق هايتيـــك جرانـــد بـــري قد 
انطلـــق مـــن المركـــز الثالـــث مـــن علـــى 
الشـــبكة خلف ثيو باورتشير من فريق 
اي ار تـــي جرانـــد بـــري، إلا ان لوســـون 
استطاع تســـجيل انطلاقة مثالية قفز 
علـــى إثرها إلى الصدارة منذ المنعطف 

الأول.
حتـــى  بصدارتـــه  لوســـون  واحتفـــظ 
النهاية رغم التهديد القوي الذي شكله 

جيهان داروفالا من فريق كارلين. 
وأنهـــى لوســـون اللفـــات الـ23 للســـباق 
بفـــارق 0.9 ثانيـــة عن أقرب منافســـيه 
فـــي حيـــن أكمـــل ديفيـــد بيكمـــان مـــن 
فريق تشـــاروز ريســـينج سيستم، عقد 

منصة التتويج باحتلاله المركز الثالث 
بفارق 14.3 ثانية.

المركـــز  شـــوارتزمان  روبـــرت  وأحتـــل 
الرابـــع، وأوســـكار بياســـتري الخامس، 
الســـادس،  لوندجـــارد  وكريســـتيان 
وجانيو تشـــو في المركز السابع، ودان 

تيكتوم في المرتبة الثامنة.
أربعة من أصل 22 ســـيارة على شـــبكة 
الانطـــاق لم تنه الســـباق، بما في ذلك 

باورتشير الذي توقف بعد 11 لفة.
وكان باورتشـــير قد انطلـــق من المركز 
جـــوري  زميلـــه  اســـتبعاد  بعـــد  الأول 
فيبـــس مـــن تصفيـــات يـــوم الجمعـــة. 
باتباع القواعد الجديدة لموسم 2021، 

ورث باورتشير المركز من بيكمان.
مـــن المقـــرر انطلاق ســـباق الســـبيرنت 
الثانـــي من منافســـات الفورمولا 2 هذا 
ان  الســـاعة 7.40.علـــى  المســـاء عنـــد 
ينطلق الســـائق فيبز مـــن المركز الأول 
بعد انهاءه الســـباق في المركز العاشر، 

وفقًا للقواعد الجديدة.

تحدي بورش سبرنت الشرق الأوسط

جوفيـــن  ايهانـــكان  الســـائق  ينطلـــق 
مـــن صـــدارة الســـباق الأول للجولـــة 
بطولـــة  منافســـات  مـــن  الختاميـــة 
الأوســـط  الشـــرق  ســـبرنت  بـــورش 
والمقامة ضمن فعاليات سباق جائزة 
الخليـــج  لطيـــران  الكبـــرى  البحريـــن 

حلبـــة  علـــى   2021 وان  للفورمـــولا 
البحرين الدولية.

وســـجل جوفيـــن الرقم الأســـرع في 
الجولـــة التأهيليـــة بزمـــن دقيقتيـــن 
و0.981 ليضمـــن انطلاقه من مقدمة 
”الســـبرنت“  ســـباق  فـــي  الترتيـــب 

المكون من 11 لفة.

وتفوق جوفين على متصدر البطولة 
جي بي سيمينار بفارق 0.111 ثانية 
فيمـــا ينطلـــق جيســـي فـــان كوجيج 
مـــن المركز الثالث بعـــد تخلفه بفارق 

0.891 ثانية عن المتصدر.
وتأهل ســـائقا فريق البحرين الشيخ 
علي بـــن محمـــد آل خليفة والشـــيخ 
جابر بن على آل خليفة في المركزين 

الثامن والثاني عشر على التوالي.
وتصدر فئة البرو-أم السائق لوكاس 
غرونفيلـــد فيما جاء التفوق في فئة 
ماكســـيمليان  مـــن مصلحـــة  أم  الاي 
ويرندي. ســـيبدأ ماركوس ساتلر في 
المرتبـــة الأولـــى بين المشـــاركين في 
فئـــة أوروبا الوســـطى، بينمـــا يتصدر 
الأوســـط  الشـــرق  فـــي  المنافســـين 
الرئيـــس التنفيـــذي لحلبـــة البحريـــن 
الدولية الشـــيخ سلمان بن عيسى آل 

خليفة.

أول انتصارات الموسم الجديد

من سباقات الفورمولا 2 من التتويج
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طهران وبكين وقعتا اتفاقية تعاون استراتيجي لمدة 25 عاما

إيران تضاعف التخصيب 10 مرات بتركيب 1000 جهاز

القومـــي  الأمـــن  لجنـــة  رئيـــس  قـــال 
البرلمـــان  فـــي  الخارجيـــة  والسياســـة 
الإيرانـــي مجتبـــى ذوالنـــور إن طهران 
ضاعفـــت 10 مـــرات مـــن قدراتها على 
تخصيب اليورانيوم بعد نصب 1000 
 .IR2m جهـــاز طرد متطـــور من طـــراز
ووفقًا لوكالة “مهر” الإيرانية، فقد أكد 
مجتبـــى ذو النور أنه “بموجب القانون 
الذي أقره مجلس الشـــورى )البرلمان(، 
كان لا بد من تشـــغيل ألـــف جهاز طرد 
 20 قبـــل   IR2M طـــراز  مـــن  مركـــزي 
مـــارس 2021، وقد نجـــح الخبراء في 

استكمال المشروع”.
وأضاف “تم إنجاز ذلك حسب التاريخ 
المحدد، وتعد هـــذه خطوة مهمة جدًا 

واستراتيجية”.
وشـــدد النائب الإيراني على أن أجهزة 
IR2M التي تم تشـــغيلها “لديها القدرة 
علـــى تخصيـــب اليورانيـــوم أكثـــر بــــ5 
إلـــى 6 أضعـــاف مما تخصبـــه الأجهزة 
الســـابقة” التي تعمل حاليًا في منشأة 

.IR1 نطنز وهي من طراز
 IR2M كما أوضح أن الأجهزة من طراز
“يمكنهـــا تخصيـــب اليورانيـــوم بنفس 
قـــدرة تخصيب منشـــأة نطنـــز بأكملها، 
والتي تعمـــل في الوقت الحاضر وفقًا 

للاتفاق النووي للعام 2015”.
القومـــي  الأمـــن  لجنـــة  رئيـــس  وأكـــد 
البرلمـــان  فـــي  الخارجيـــة  والسياســـة 
الإيرانـــي أن “هـــذه الإجـــراءات كانـــت 
التزامـــات قانونية. ومـــن المقرر أيضًا 
نصـــب أجهزة طـــرد مركزي مـــن طراز 
IR6 حســـب الجـــدول الزمني. وقد تم 
تركيـــب وتشـــغيل أول سلســـلة منهـــا، 
وهذه أهم خطوة في تطوير الصناعة 

النووية في إيران”، على حد تعبيره.
يذكـــر أنه فـــي 1 ديســـمبر 2020 تبني 
باســـتئناف  قـــرارًا  الإيرانـــي  البرلمـــان 
 % 20 بنســـبة  اليورانيـــوم  تخصيـــب 
والانسحاب من “البرتوكول الإضافي”، 
كخطوات في إطـــار تقليص التزامات 

إيران بموجب الاتفـــاق النووي المبرم 
العام 2015.

لكـــن بعد زيـــارة المديـــر العـــام للوكالة 
رافاييـــل  الذريـــة  للطاقـــة  الدوليـــة 
فبرايـــر  فـــي  طهـــران  إلـــى  غروســـي 
تأجيـــل  علـــى  الاتفـــاق  تـــم  الماضـــي، 
تنفيذ هذا القرار الإيراني لمدة 3 أشهر 

لفسح المجال للجهود الدبلوماسية. 
وقامـــت إيـــران فقط بتعليـــق عمليات 

التفتيش الطوعية.

إيـــران  وقّعـــت  آخـــر،  صعيـــد  علـــى 
والصين أمس اتفاقيـــة تعاون تجاري 
واســـتراتيجي مدتهـــا 25 عامـــا كانـــت 

قيد المناقشة منذ سنوات.
ووقع “اتفاقية التعاون الاســـتراتيجي 
لمـــدة 25 عامـــا” كما ســـماها التلفزيون 

الرسمي والتي لم تنشر تفاصيلها بعد، 
وزير الخارجيـــة الإيراني محمد جواد 
ظريف ونظيره الصيني وانغ يي الذي 

يزور طهران.
وبحســـب وكالـــة “إرنا” الرســـمية، فقد 
تـــم الانتهـــاء مـــن التفاصيـــل النهائيـــة 
للاتفاقيـــة في الصباح خـــال اجتماع 
بيـــن “وانـــغ وعلي لاريجاني مستشـــار 
علـــي  )الإيرانـــي  الأعلـــى  المرشـــد 
خامنئي( والممثل الخاص للجمهورية 
للعلاقـــات  الإيرانيـــة  الإســـامية 
الاســـتراتيجية مـــع جمهوريـــة الصين 

الشعبية”.
الإيرانيـــة،  الخارجيـــة  وبحســـب 
فـــإن الاتفاقيـــة الموقعـــة أمـــس هـــي 
تتضمـــن  متكاملـــة”  طريـــق  “خارطـــة 
“السياســـية  منهـــا  مختلفـــة  مجـــالات 

لــــ25  والاقتصاديـــة  والاســـتراتيجية 
عاما من التعاون بين إيران والصين”.

وبالنســـبة إلـــى بكيـــن، فهي جـــزء من 
الجديـــدة”  الحريـــر  “طـــرق  مشـــروع 
الضخـــم للبنية التحتية الـــذي أطلقته 

بالتعاون مع أكثر من 130 بلدا.
وأفـــاد الناطق باســـم وزارة الخارجية 
الإيرانية سعيد خطيب زاده أنّه سيتم 
للتعـــاون”  الشـــاملة  “الوثيقـــة  توقيـــع 
خلال زيارة لوزيـــر الخارجية الصيني 
وانـــغ يـــي الذي وصـــل مســـاء الجمعة 
إلى طهران، مشـــيرا إلـــى أن الاتفاقية 
متكاملـــة  طريـــق  “خارطـــة  تتضمـــن 

وذات ابعاد اقتصادية وسياسية”.
وأوضـــح خطيـــب زاده أن الاتفاقيـــة 
تركـــز علـــى “الأبعـــاد الاقتصادية التي 
تعـــد المحـــور الأســـاس لها ومشـــاركة 
إيران في مشـــروع الحزام والطريق”، 
لإقامـــة  الضخمـــة  الصينيـــة  الخطـــة 
مشـــروعات بنى تحتيـــة تعزز علاقات 
وأوروبـــا  آســـيا  مـــع  التجاريـــة  بكيـــن 

وإفريقيا.
الاتفاقيـــة  مشـــروع  أن  إلـــى  وأشـــار 
يعود إلى زيارة الرئيس الصيني شـــي 
جينبينـــغ لطهـــران في ينايـــر 2016 إذ 
للجمهوريـــة  الأعلـــى  المرشـــد  التقـــى 

الإسلامية آية الله علي خامنئي.

عواصم - وكالات

لقاء الجانبين الايراني والصيني في طهران

كراكاس - وكالات

أنـــه  أمـــس  فيســـبوك  موقـــع  أعلـــن 
“جمـــد” صفحـــة الرئيـــس الفنزويلي 
نيكـــولاس مـــادورو لمـــدة شـــهر بعد 
انتهـــاكات متكـــررة لقواعـــد المنصة 
المضللـــة  المعلومـــات  لمكافحـــة 
المرتبطـــة بكوفيـــد 19. وقـــال ناطق 
باســـم فيســـبوك “بســـبب الانتهاكات 
المتكـــررة لقواعدنـــا، نقـــوم بتجميـــد 
الصفحـــة لمـــدة 30 يومـــا، ســـتكون 
خلالهـــا متاحـــة للقـــراءة فقـــط”، أي 
ســـيبقى الحســـاب مفتوحـــا ومرئيـــا 
لـــن يكـــون قـــادرا علـــى نشـــر  لكنـــه 

تعليقات أو مواد أخرى لمدة شهر.
مقطـــع  أزال  فيســـبوك  أن  وأوضـــح 
فيديـــو من صفحة مادورو “لانتهاكه 
سياســـاتنا ضد المعلومـــات المضللة 

بشـــأن كوفيـــد 19 قد تعـــرض الناس 
لـــأذى”. وكان مـــادورو قـــد روج لما 
قال إنه عـــاج “معجزة” لكوفيد 19، 
كما فعل في السابق لعلاجات أخرى 
لم تثبـــت فعاليتهـــا. ونقل فيســـبوك 
فـــي بيان، عن إرشـــادات من منظمة 
الصحـــة العالمية أنـــه “لا يوجد حاليا 

علاجات للفيروس”.
العامليـــن  تلقيـــح  فنزويـــا  وبـــدأت 
وســـجلت  فبرايـــر.  فـــي  الصحييـــن 
البلاد ما يقرب مـــن 155 ألف إصابة 
بفيـــروس كورونـــا وأكثر مـــن 1500 

وفاة وفقا لجامعة جونز هوبكنز.
ويقول ناطقون باسم المعارضة في 
فنزويلا إن الأرقام الفعلية قد تكون 

أعلى بكثير.

“فيسبوك” يجمد صفحة الرئيس الفنزويلي

الخرطوم - سونا

الســـيئة  الجويـــة  الأحـــوال  أدت 
مســـؤولين  يقـــل  قـــارب  غـــرق  إلـــى 
أمنييـــن بمحليـــة وادي حلفـــا، كانـــوا 
فـــي طريقهـــم للقـــاء مديـــر الجمارك 
التحتيـــة  البنـــى  ووزيـــر  الســـودانية 
بمعبـــر أرقيـــن. وكان القـــارب يحمـــل 
المدير التنفيذي لمحلية حلفا، ومدير 
الجوازات، ومدير الشرطة، وأعضاء 
بعضهـــم،  فقـــد  الأمنيــــة،  اللجنــــة 
فـــي وقـــت نجـــا فيـــه البعـــض الآخر. 
واستعانت السلطات السودانية بفرق 
إنقـــاذ مصريـــة لإنقـــاذ ركاب القارب. 
وســـاهمت الأحـــوال الجوية الســـيئة 
في غـــرق المركب، دون مرافقة فرق 

إنقـــاذ ســـودانية للوفد. وأكـــد مصدر 
شـــرطي ســـوداني بالولاية الشـــمالية 
وفـــاة 3 مســـؤولين علـــى الأقـــل فـــي 
حادثة غرق قارب بنهر النيل بمحلية 
وداي حلفـــا شـــمالي الســـودان. وقال 
المصـــدر إن القـــارب كان يحمل على 
متنـــه أعضاء اللجنة الأمنية للمحلية 
وعددهـــم 13 شـــخصا فقـــد منهـــم 5 
أشـــخاص مبينـــا أنـــه تم العثـــور على 
ســـائق القارب مصابًا بسبب المحرك، 
كمـــا تـــم العثور علـــى جثمـــان المدير 

التنفيذي لمحلية حلفا.
وأشـــار المصـــدر إلى أن فـــرق الإنقاذ 
النهري تطوف الشريط النيلي للعثور 

على بقية الجثامين.

غرق مسؤولين سودانيين لسوء الأحوال الجوية

بيروت - وكالات

رصـــد المرصد الســـوري لحقوق الإنســـان 
غـــارات جوية مكثفـــة نفذتهـــا المقاتلات 
الروســـية، على مواقع انتشـــار وتحركات 
تنظيـــم “داعش” في محيـــط طريق أثريا 

من جهة ريف حماة الشرقي.
وبحســـب مصادر الســـوري، فقـــد تمكنت 
الضربات الروســـية من قتل 6 من عناصر 
بعـــض  تدميـــر  إلـــى  بالإضافـــة  التنظيـــم 
الآليـــات التابعـــة للتنظيـــم فـــي المنطقة، 
الطيـــران  تحليـــق  اســـتمرار  مـــع  تزامنًـــا 

الروسي فوق عموم البادية السورية.
وأشـــار المرصـــد الســـوري صبـــاح أمـــس 
إلـــى أن طائـــرات روســـية عـــدة تناوبـــت 
منـــذ مســـاء الجمعة، وحتـــى صباح أمس 
الســـبت على اســـتهداف مواقـــع يتحصن 
بهـــا مقاتلـــو تنظيـــم داعـــش فـــي عمـــوم 
واصلـــت  حيـــن  فـــي  الســـورية،  الباديـــة 
قـــوات النظـــام والمســـلحين الموالين لها، 

حملات التمشيط ضد خلايا التنظيم في 
باديـــة حماة وحمـــص والرقة، وصولً إلى 

الحدود الإدارية مع محافظة حلب.
وأشار المرصد الســـوري لحقوق الإنسان، 
إلى اســـتهداف المقاتلات الروسية، بنحو 
12 غارة جوية، مواقع تنتشـــر فيها خلايا 
تنظيم “داعش” في بادية الســـخنة شرق 

حمص، وســـط إقلاعات متتالية للطيران 
باتجـــاه  حميميـــم  مطـــار  مـــن  الروســـي 
البادية السورية. وبلغت حصيلة الخسائر 
البشـــرية خـــال الفتـــرة الممتـــدة مـــن 24 
مـــارس 2019 وحتـــى أمـــس 1369 قتيلا 
من قـــوات النظـــام والمســـلحين الموالين 

لها من جنسيات سورية وغير سورية.

المقاتلات الروسية في سوريا

اســـتهداف مواقـــع التنظيـــم شـــرق حمـــاة الســـورية
مصرع 6 عناصر من “داعش” في ضربات روسية

عدن - وكالات

أعلنـــت وزارة الدفـــاع اليمنيـــة، أمس الســـبت، مقتل قائد 
المنطقة العســـكرية السادســـة اللواء الركـــن أمين الوائلي 
وهو يقود المعارك ضد ميليشيات الحوثي الانقلابية، في 

جبهات القتال بين محافظتي الجوف ومأرب.
وخيم حزن واسع على اليمنيين بعد هذا الإعلان، والذين 
اعتبـــروا مقتله خســـارة كبيرة، مســـتذكرين بطولاته التي 
اختتمهـــا كما يحب في ســـاحات المعـــارك بعد 3 عقود من 
المواجهات التي خاضها ضد إيران ووكلائها في المنطقة.

الاجتماعـــي  التواصـــل  وســـائل  فـــي  ناشـــطون  ونشـــر 
فيديوهـــات للقائـــد الوائلـــي قبـــل مقتلـــه بســـاعات وهـــو 
يتقـــدم المواجهات قبل جنوده في جبهة العلم بين مأرب 
والجوف، وهو قائد المنطقة العســـكرية السادسة ومسرح 
عملياتهـــا الجـــوف، صعـــدة، عمـــران، وقـــاد هـــذه المنطقة 
مرتين، حيث عُيّن في المرة الأولى قائداً لها العام 2015، 
إلـــى العام 2018، قبل أن يتـــم تعيينه مجددا لقيادتها في 

نوفمبر 2020.
وســـبق أن أصيـــب أكثـــر من مـــرة، ونجا من مـــوت محقق 
مـــرات عـــدة إحداهـــا فـــي قصـــف صاروخـــي علـــى مبنـــى 

حكومي بمدينة الحزم عاصمة الجوف في أبريل 2017.
وكان الوائلـــي أحد أبـــرز قادة الحرس الجمهوري الســـابق 
والفرقـــة المدرعـــة وقائـــد حـــرب مخضـــرم ضد المعســـكر 
الإيرانـــي في المنطقة بدءا بالمشـــاركة في حـــرب العراق 
العـــام 1989، قبـــل أن يعـــود إلى اليمن ليشـــارك في قيادة 

الحروب ضد التمرد الحوثي.

أمين الوائلي

ايـــران وكلاء  مـــع  المواجهـــات  مـــن  عقـــود   3 بعـــد 
مقتل أبرز قائد للمعارك ضد الحوثيين

دبي - العربية.نت

321 سفينة عالقة جراء حادث قناة السويس
باريس - أ ف ب

أمـــس  الفرنســـية  الســـلطات  كثفـــت 
عمليـــات التفتيش في المطارات وعلى 
معابـــر الطـــرق بهـــدف فـــرض احتـــرام 
الحظـــر المفروض على الســـفر والتنقل 

في مواجهة وضع وبائي “حرج”.
وخضعـــت 3 مقاطعـــات فرنســـية هـــي 
رون وأوب ونيافـــر منـــذ منتصـــف ليـــل 
الجمعـــة للقيـــود الصحية الســـارية في 
16 مقاطعة بما فيها باريس ومنطقتها.

وتتضمـــن التدابير منع التنقل لمســـافة 
تزيـــد عن 10 كيلومتـــرات من دون إذن 
مقنـــع  ســـبب  دون  المنطقـــة  ومغـــادرة 

إضافة إلى إغلاق المحلات التجارية.
لكـــن خلافا للـــدول الأوروبيـــة الأخرى، 

إبقـــاء  الفرنســـية  الحكومـــة  قـــررت 
المدارس مفتوحة بسبب خطر التسرب 
من المدرسة والمشكلات النفسية التي 

قد يتعرض لها التلاميذ في الحجر.
فـــي الوقـــت نفســـه، هنـــاك 24 منطقـــة 
أخرى فـــي حالة ترقـــب متزايدة. وفي 
بقيـــة أنحاء البلاد، يســـري حظر تجول 
السادســـة  الســـابعة مســـاء حتـــى  مـــن 
صباحا. وقد أغلقت الحانات والمطاعم 

والأماكن الثقافية في كل المقاطعات.
وفيما تستمر الموجة الثالثة من الوباء 
في الانتشـــار وفقا لرئيس الوزراء جان 
كاســـتيكس، تكثـــف الســـلطات عمليات 
التفتيـــش في المطـــارات وعلـــى معابر 

الطرق.

فرنسا تكثف إجراءات مكافحة “كورونا”

الهند: قتيل في 
انتخابات البنغال الغربية

مكتب  على  قنابل  وأُلقيت  قتل شخص 
الغربية  البنغال  اقتراع أمس في ولاية 
أنصار  بين  سياسيا  صراعا  تشهد  التي 
مودي  ناريندرا  الهندي  ــوزراء  الـ رئيس 
ــمـــة الـــــولايـــــة.  وتـــحـــكـــم مــامــاتــا  ــاكـ وحـ
وستمثل   ،2011 منذ  الــولايــة  بانيرجي 
رئيس  لــحــزب  كبيرا  انــتــصــارا  هزيمتها 
الوزراء القومي بعد عامين من فوزه في 
ناريندرا  ويأمل  الوطنية.   الانتخابات 
زيــادة  جاناتا”  “باهاراتيا  وحزبه  مــودي 

عدد الولايات التي يحكمونها.

كالكوتا - وكالات

الســـويس  قنـــاة  هيئـــة  رئيـــس  قـــال 
الفريـــق أســـامة ربيع، إن عدد الســـفن 
المنتظـــرة حاليـــا فـــي قناة الســـويس 
بلغ 321 سفينة في الشمال والجنوب 
ومنطقـــة البحيرات. جـــاء ذلك خلال 
للتعليـــق  أمـــس  صحافـــي  مؤتمـــر 
علـــى تطورات جهـــود تعويم ســـفينة 
جيفيـــن  أيفـــر  البنميـــة  الحاويـــات 

الجانحة بالقناة.
تعويـــم  لإعـــادة  العمـــل  أن  وأضـــاف 
الســـفينة يجـــرى خـــال الـ 24 ســـاعة 
يوميا، مشـــيرا إلى أن هناك توقيتات 
معينة لعمليات شـــد السفينة وأوقات 
أخـــرى لعمليات التكريك “الحفر حول 

الســـفينة” وفقا لعدة عوامل منها المد 
والجذر.

وأوضـــح أن الأعمـــاق فـــي منتصـــف 
القنـــاة تصـــل إلى 24 متـــرا ولكن على 
جانبـــي القناة تتراوح بين 2 و5 أمتار 
لذلـــك كانت عمليـــات التكريـــك مهمة 

لتعويم السفينة الجانحة.
ولدى الهيئة خطـــط بديلة إذا تعثرت 
عمليـــات تعويم الســـفينة، وفقا لربيع، 
مشـــيرا إلى أن ســـرعة الرياح ليســـت 
وحدها المسؤولة عن جنوح السفينة 
لأنه من المعتاد الابحار في القناة في 
ظـــل ريـــاح ســـرعتها أكبـــر من ســـرعة 
الريـــاح الحاليـــة، مؤكـــدا أن الســـفينة 

سبق لها عبورة قناة السويس.



أصـــدرت دار نشـــر بحرينيـــة متخصصـــة 
فـــي الثقافـــة الشـــعبية دیـــوان “قـــال ابـــن 
حبتـــور”، وهـــو الشـــاعر الغنائـــي الشـــعبي 
“محمـــد بـــن حبتور البـــو فلاســـة المهيري 
الحبتـــور  أســـرة  مـــن   ،”1978  -  1918
التـــي وجـــدت فـــي البحرين منـــذ بدايات 
القرن التاســـع عشـــر، مع قبائل عدة وأسر 
وعائلات نزحت من الإمارات المتصالحة 
قديمـــا “دولة الإمـــارات العربيـــة المتحدة 
حاليا” وســـكنت جزيـــرة البحريـــن، وأقام 
أكثرهم في جنـــوب مدينة الحد ولا يزال 
بعضهـــم قاطنيهـــا حتـــى الآن. وأبدع هذا 
الشـــاعر ارتجـــالا نصوصا غنائيـــة باللهجة 
البحرينيـــة تغنى بهـــا مطربو دول الخليج 
والجزيرة العربية واستطاعت أن تلامس 
وجـــدان كل طبقـــات المجتمـــع. وحســـبما 
الشـــعرية  النصـــوص  عـــرف  جـــرى عليـــه 
الشـــفهية فـــي انتشـــارها ورواج تردیدها 

دون الاهتمام بذكر اسم.
وظلـــت نصـــوص هذا الشـــاعر علـــى مدى 
أكثـــر من نصف قرن تنســـب إلى مغنييها، 

دون أن تدون أو توثق كتابيا.
بمدرســـة  أمـــن  حـــارس  الشـــاعر  وعمـــل 
النعيـــم الابتدائيـــة ثـــم حارســـا بالمحكمة 

الشـــرعية فـــي مبناهـــا القديـــم بالمنامـــة، 
مـــن  صعبـــة  اجتماعيـــة  ظروفـــا  وعـــاش 
النكـــران والتجاهل وهضم الحقوق فكان 
يجهر بالشـــكوى في عدة مقابلات أجرتها 
بعـــض الصحـــف المحليـــة أواخـــر حياته، 
وقـــد تصـــدى الباحـــث البحرينـــي مبـــارك 

عمرو العماري إلى جمع وتدوين وتحقيق 
نصـــوص بـــن حبتـــور الشـــعرية رغم شـــح 
مصادرها، واجتهد في التعريف بتفاصيل 
حياتـــه وظروف مســـيرته الفنيـــة مع ذكر 
المغنييـــن الخليجييـــن الذيـــن تغنـــوا بهـــا 
منذ الأربعينـــات والخمســـينات من القرن 
الماضي، وظلت تردد إلى اليوم وأشهرهم 
يوســـف فونـــي، عبدالله ســـالم بوشـــيخة، 
حارب حســـن، محمد راشد الرفاعي، علي 
بـــن هزيـــم، شـــمه داود، إبراهيـــم حبيـــب 

وحسين جاسم. 
للدراســـات  الشـــعبية  “الثقافـــة  وتبنـــت 
والبحوث والنشـــر” برئاســـة الشـــاعر علي 
عبـــدالله خليفـــة طباعـــة ونشـــر وتوزيـــع 
ديوان “قـــال ابن حبتـــور” كخطوة لإعادة 
الاعتبـــار لهـــذا الشـــاعر المبدع، الـــذي يعد 
أول مـــن أدخـــل اللهجـــة البحرينيـــة إلـــى 

الأغنية الخليجية.

الأول  الســـينمائي  البحريـــن  مهرجـــان  إدارة  أكـــدت 
“دورة فريـــد رمضـــان” أن عـــدد الأفلام التـــي تقدمت 
بطلبـــات مشـــاركة في مســـابقة المهرجـــان بلغت أكثر 
مـــن 200 فيلمًـــا، تمثل 18 دولة عربيـــة، هي: البحرين 
الدولـــة المضيفـــة، إلى جانب كل مـــن المملكة العربية 
الســـعودية، الكويت، الإمارات، عمـــان، اليمن، العراق، 
المغـــرب،  مصـــر،  فلســـطين،  لبنـــان،  الأردن،  ســـوريا، 

تونس، الجزائر، ليبيا، موريتانيا والسودان. 
ونوهت إدارة المهرجان إلى أن المسابقة شهدت زيادة 
واضحة في إجمالي الدول المشاركة في مسابقته، إذ 
تشارك 18 دولة عربية في دورة المهرجان لعام 2021 
فـــي مقابل 14 دولة عربية شـــاركت فـــي العام 2020 

وذلك قبل تأجيل المهرجان في العام الماضي؛ بسبب 
انتشار جائحة كورونا )كوفيد – 19(.

وبلغ مجموع الأفلام المتقدمة بطلبات المشـــاركة في 

المســـابقة 450 فيلمـــا يمثلـــون مجموع أفـــام الدورة 
الحاليـــة والمؤجلة من العـــام الماضي، ومن المقرر أن 
يتـــم إعـــان نتائج المســـابقة في الأســـبوع الأول من 

شهر أبريل المقبل.
وكانـــت إدارة المهرجان حددت يـــوم الإثنين الموافق 
15 مـــارس 2021 موعـــدًا أخيـــرًا لاســـتقبال طلبـــات 
المشـــاركة فـــي مســـابقة المهرجـــان. وتعكـــف لجنـــة 
الاختيـــار، حاليًـــا، على فرز الأفـــام المتقدمة لاختيار 
الأفلام المرشحة لدخول فئات المسابقة التي تشمل: 
الروائيـــة القصيرة، والوثائقية، والتحريك، ومســـابقة 
مركـــز تفـــوق الخاصـــة بالمـــرأة، إضافـــة إلى مســـابقة 

أفلام الطلبة “جائزة فريد رمضان”.

محمد بن حبتور البو فلاسة المهيري علي عبدالله خليفة

ــة ــة الخليجيــــ ــى الأغنيــــ ــة إلــــ ــة البحــرينيــــ ــل اللهجــــ ــن أدخــــ أول مــــ

“الثقافة الشعبية” ترد الاعتبار للشاعر محمد بن حبتور

أكثر من 200 فيلم من 18 دولة عربية في “البحرين السينمائي”

انتهت الممثلة المصرية ريم البارودي من إجازتها التي استمرت 
أكثر من شــهرين، ابتعدت فيها عن الأضواء من أجل استعادة 
نشــاطها الفني من جديد، ومحاولة الاســتجمام والاســترخاء 

بعيدًا عن ضغوطات العمل.
وتســتأنف البــارودي تصوير مشــاهدها في فيلــم “العلمين،” 

الذي يُعد أول بطولة مطلقة لها، مع الفنان المصري خالد ســليم، 
والممثــل أحمد كــرارة. وكانت البارودي خاضت تجربة تقديــم البرامج من خلال تقديم 

“شارع النهار”، الذي حققت من خلاله نجاحًا كبيرًا، ونالت إعجاب المشاهدين.

قالت الممثلة الســورية جفرا يونس، في صفحتها الخاصة بموقع 
التواصل الاجتماعي، إنه تم اســتبعادها من مسلسل “في وضح 
النهــار” بعــد إصابتها بفيــروس كورونــا. وأكدت بمنشــورها أن 
الشــركة المنتجة للعمل اســتبعدتها بعد إصابتهــا بالوباء، ولم 

تنتظر حتى تشفى وتستكمل مشاهدها في المسلسل. وأوضحت 
أنها غير مستعدة للمساومة أخلاقيًا، بإخفاء حقيقة إصابتها بكورونا، 

والمغامرة بنقل العدوى إلى أفراد طاقم العمل مقابل الالتحاق بالسباق الرمضاني، وقالت 
“أشكر الشركة المنتجة على قرار استبعادي من دون إعلامي بشكل رسمي”.

ينتهــي النجــم الكبير يحيــى الفخراني من تصوير مسلســله 
الرمضاني المقبــل “نجيب زاهي زركــش”، ويتبقى له 10 أيام 

فقط ويودع الموقع.
ويواصل تصوير مشــاهده الأخيرة فــي العديد من الديكورات 

وآخرهــا كان على أســطح إحــدى عقارات منطقة وســط البلد 
بمصر وديكور منزله. ويجســد دوراً مهمًــا وجديدًا عليه بخلاف ما 

ظهر به من قبل وصراعات بينه وبين أبنائه تكشفها الحلقات الأولى من المسلسل. 
والمسلسل يشارك في بطولته أنوشكا، وشيرين ورنا رئيس.

10 أيامإبعاد جفراإجازة ريم
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انضم النجم بنديكت 
كامبرباتش 

لبطولة 
 War“ فيلم
 ”Magician

المستقبلي للمخرج 
كولن تريفورو. 
وسيتبع الفيلم 

قصة جاسبر 
ماسكلين، 
المخادع 

البريطاني الذي 
استخدم الحيل السحرية 

لهزيمة الجنرال النازي 
إروين روميل في الحرب 

العالمية الثانية.

tariq_albahhar

“الجونة السينمائي” يفتح باب تقديم الأفلام لبرنامج الدورة الخامسة
يســعد مهرجــان الجونــة الســينمائي أن يفتــح باب تقديــم الأفلام الراغبة في الاشــتراك فــي برنامج دورته 
الخامســة التي ســتقام في الفترة ما بين 14و22 أكتوبر2021 في مدينة الجونة. ويُغلق باب التقديم في 
15 أغسطس 2021، يمكنكم الحصول على استمارة التقديم ومزيد من التفاصيل حول أهلية التقديم 

.)www.elgounafilmfestival.com( :من خلال موقع المهرجان

ويتخـــذ هـــذا الأمـــر أهميـــة خاصـــة بينمـــا 
الخامســـة،  ســـنته  المهرجـــان  يســـتقبل 
مرتكـــزًا علـــى بنـــاء رصيـــن تبلـــور بجهود 
فريقـــه ومتطوعيـــه علـــى مـــدار 4 دورات 
واســـع  جماهيـــري  واحتضـــان  مثمـــرة 

وتغطية صحفية وإعلامية عريضة. 
وقـــال مديـــر المهرجـــان انتشـــال التميمي 
“تجاوزنـــا مصاعـــب دورة 2020 ونحـــن 
نجابـــه واحـــد من أعتـــى الأوبئـــة التي 
قابلتهـــا البشـــرية، رغـــم ذلك أكســـبتنا 
التحديـــات قـــوة إضافيـــة وأعلـــت مـــن 
مكانة مهرجاننا على المستويين العربي 
والعالمـــي، إذ كان مهرجاننا أول فعالية 
ثقافيـــة كبـــرى تقـــام بشـــكل فعلي في 
إفريقيـــا.  وشـــمال  الأوســـط  الشـــرق 
نحن ملتزمون بجعل أيام المهرجان 
أفضـــل  لاســـتقبال  رحبًـــا  مجـــالً 
وأكثرهـــا  الســـينمائية  العـــروض 

جذبًا وقوة”.
عامًـــا بعد آخر تتوطد علاقة 

المهرجـــان بمحيطـــه الطبيعـــي مـــن خلال 
التـــي يوليهـــا الوســـط  الثقـــة المتعاظمـــة 
ومنتجيـــن  مخرجيـــن  مـــن  الســـينمائي 
وموزعين ومحترفي الصناعة السينمائية، 
الســـينمائيين  عـــدد  ازديـــاد  إلـــى  إضافـــة 
الذين يتقدمـــون بأفلامهـــم، والتي تعكف 
لجنـــة المشـــاهدة ومن ثم فريـــق البرمجة 
على اكتشـــافها لاختيـــار الأفضل من بينها 
لعرضه في المهرجان. تلك الأفلام مضافًا 
إليهـــا الأفـــام المختـــارة مـــن المهرجانات 
الســـينمائية العالمية تمنح لفريق البرمجة 
القدرة على تقديم وجبة سينمائية فريدة 
تعد هـــي حجـــر الزاوية لنجـــاح المهرجان 

ونمو تأثيره السينمائي. 
مســـابقاته  تقديـــم  المهرجـــان  ويواصـــل   
الأفـــام  مســـابقة  المعروفـــة:  وبرامجـــه 
الطويلـــة  والوثائقيـــة  الطويلـــة  الروائيـــة 
والقصيرة ويضاف إليها هذا العام مسابقة 
بالبيئـــة بجوائـــز يصـــل  المعنيـــة  للأفـــام 
مجموعهـــا إلـــى 234 ألـــف دولار أمريكي. 

ذلك إضافة إلى برنامج العروض الخاصة 
وقسم الاختيار الرسمي خارج المسابقة.

أميـــر  للمهرجـــان  الفنـــي  المديـــر  وصـــرح 
رمســـيس قائـــاً “5 أعوام ورصيـــد يقارب 
بصنـــاع  علاقتنـــا  شـــكلت  فيلـــم   300 الــــ 
برنامـــج  أن  أظـــن  بالجمهـــور،  و  الســـينما 
المهرجـــان اليـــوم قـــد شـــكل بصمتـــه فـــي 

بالمنطقـــة  الخـــاص  الســـينمائي  المشـــهد 
العربية والعالم، باستقطابه الدائم لأفضل 
أفـــام العـــام التـــي كُللـــت بالنجـــاح دوليًـــا 
والاكتشـــافات الجديـــدة لأفـــام وصنـــاع 
أفـــام جـــدد، مؤكـــدًا علـــى دوره في دعم 
صناعـــة الســـينما حتى في أحلـــك الأعوام 
فـــي  شـــهدناها  التـــي  الظـــروف  وأعتـــى 

2020، تلـــك البصمـــة التـــي نحـــرص علـــى 
اســـتمراريتها ونتوق لأن نكمل رحلتنا في 
تقديم برنامج متميز في دورتنا القادمة”.

على مدار دوراته الســـابقة شهد المهرجان 
حضـــور العديـــد من الأســـماء الســـينمائية 
اللامعـــة  والمصريـــة  والعربيـــة  العالميـــة 
فـــي لجـــان تحكيمـــه الثلاث مثـــل: ديبورا 
يونج وأســـامة فوزي ونيللي كريم وكارلو 
شـــاتريان وكامـــل الباشـــا وخيـــري بشـــارة 
وناشـــين مودلي وموســـى توريه ورسول 
بوكاتـــي ومـــروان حامد، إضافـــة إلى بيتر 
ويبر وآســـر ياســـين ورجاء عمـــاري وعلي 
فازال. وسيســـتكمل المهرجان في دورته 
“فيبريســـي”  لجنـــة  اســـتضافة  القادمـــة 
ولجنـــة “نيتباك” للعام الثاني، كما ســـتُقدَم 
الســـينما  لصنـــاع  بشـــارة  خالـــد  جائـــزة 
المصريـــة المســـتقلة التي اســـتحدثت في 
الدورة الســـابقة لتخليد اسم الراحل خالد 

بشارة كمثال لكل المفكرين والمبدعين.

مدير المهرجان انتشال التميمي

علـــى مـــدار 30 حلقة ســـيتابع 
المشـــاهد فـــي شـــهر رمضـــان 
المقبل كواليس حياة الثنائي 
“شليويح وناشي” وعلاقتهما 
الاجتماعي، فضلا  بمحيطهما 
عـــن خطـــوط دراميـــة أخـــرى 
متشعبة ومتشابكة في قالب 
اجتماعي رومانسي كوميدي.

الكويتـــي  المسلســـل  ويســـرد 
المعنون بـ “شـــليويح وناشي” 
علاقـــة تجمع بيـــن الصديقين 
اللذيـــن  وناشـــي  شـــليويح 
يلتقيـــان فـــي ســـتينات القرن 
علـــى  ويتعاهـــدان  الماضـــي، 
الحيـــاة  دروب  بيـــن  الســـير 
ليتجـــاوزا ســـويا أي عراقيـــل 

ومصاعب فيها.
وهـــي تركيبة درامية مختلفة 
المخـــرج  عليهـــا  يراهـــن 
الكويتي الشاب عيسى ذياب 

الـــذي يقول “صحيح أن فارق 
العمـــر بين الثنائي كبير، إلّ أن 
صداقتهما أكبر من أي قواعد 
تقليدية تتحكّـــم في علاقات 

البشر الاجتماعية”.
ولأن المسلســـل تدور أحداثه 
ســـابقة  زمنيـــة  حقبـــة  فـــي 
شيّدت الشركة المنتجة للعمل 
ملامـــح  يحمـــل  “لوكيشـــن” 
الســـتينات  حقبتـــي  وديكـــور 
القـــرن  مـــن  والســـبعينات 
يقـــول  ذلـــك  وعـــن  الماضـــي، 
المخرج عيســـى ذياب: سعينا 
إلى تشـــييد هـــذا الديكور كي 
يظهـــر العمل بصـــورة واقعية 
درامـــي  وبنـــاء  تمثيـــل  مـــن 
ومشـــاهد، وأتمنـــى أن تكـــون 
النتيجـــة حقيقيـــة وتصل إلى 

الجمهور.

“شليويح وناشي” في رمضان

خاص
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لشـــركات  البحريـــن  جمعيـــة  وقعـــت   
التقنيـــة “بِتِك” مذكرة تفاهم مع شـــركة 
النســـخة  لتنظيـــم  ســـمارت”  “وورك 
الثانيـــة مـــن المؤتمر والمعـــرض الدولي 
 ”2021 الافتراضـــي  البحريـــن  “مؤتمـــر 
فـــي الفتـــرة بيـــن 1 و3 يونيـــو المقبـــل. 
ومـــن المتوقـــع أن يشـــارك في النســـخة 
مـــن المؤتمر أكثر من 2000 مشـــارك من 
محترفيـــن وخبراء وقـــادة من مختلف 
القطاعـــات التجاريـــة والصناعيـــة فـــي 
البحريـــن والمنطقة والعالم. وســـتنطلق 
أعمال المؤتمر تحت شـــعار “فرصة نمو 

جديدة من خلال الابتكار”، وســـيتناول 
مواضيع مثيرة للاهتمـــام. وقال رئيس 
مجلس إدارة “بِتِـــك” عبيدلي العبيدلي: 
“نتيجـــة للصـــدى الكبيـــر الـــذي أحدثتـــه 
النســـخة الأولى من الفعالية وبناء على 
المداخـــات والتوصيـــات الجيـــدة التي 
تـــم تلقيهـــا، وجدنا ضرورة، بـــل وأهمية 
توسيع نطاق المبادرة وتعزيز المشاركة 
الدوليـــة لهذا العام”. مـــن جانبه، أوضح 
لــــ “وورك ســـمارت”  الرئيـــس التنفيـــذي 
أحمد الحجيري أن النسخة الثانية “من 
المؤتمر تهدف إلى تســـليط الضوء على 
الفرص الجديـــدة المتاحة في التقنيات 

الناشئة والابتكارات الرائدة”.

 “بِتِك” و “وورك سمارت” توقعان مذكرة تفاهم لتنظيمه

60 % من المؤسسات البحرينية تتعرض لهجمات سيبرانية
ــب ــريـ ــخـ ــتـ ــات والابـــــــتـــــــزاز والـ ــ ــان ــ ــي ــ ــب ــ ـــة ال ـــرقـ ــدف سـ ــ ــهـ ــ الـ

أجرتهـــا  دراســـة  أحـــدث  أظهـــرت 
شركة “إن جي إن” العالمية لأنظمة 
ومقرهـــا  المتكاملـــة  المعلومـــات 
البحرين أن 60 % من المؤسسات 
العاملـــة  والمنظمـــات  والشـــركات 
فـــي البحريـــن والمنطقـــة تعرضت 
لهجمات ســـيبرانية هَدَفت بشـــكل 
بياناتهـــا  ســـرقة  إلـــى  أساســـي 
إلـــى الابتـــزاز  الحساســـة، إضافـــة 
والتخريـــب، وبمـــا يؤثـــر بدرجـــات 
متفاوتـــة من الخطورة على ســـير 
العمل في تلك المؤسسات وأدائها 
بياناتهـــا  وخصوصيـــة  وســـرية 
وبيانات عملائها، فيما أشـــار 51% 
منها إلى أن عدم وجود إطار عمل 
مناســـب في تلك الجهات للحماية 

من تصاعد الأخطار السيبرانية.
وجـــرى عرض الدراســـة فـــي ندوة 

إن”  جـــي  “إن  نظمتهـــا  بعـــد  عـــن 
بالتعاون مع شركة “جروب أي بي” 
العالمية بعنوان “تطور التهديدات 
الســـيبرانية فـــي البحرين”، شـــارك 
الخبـــراء  مـــن   30 قرابـــة  فيهـــا 
الأمـــن  مجـــال  فـــي  والمختصيـــن 
أمـــن  فـــي  والعامليـــن  الســـيبراني 
المعلومـــات بالمؤسســـات العالمية 
من البحرين والســـعودية وروسيا 

والولايـــات  المتحـــدة  والمملكـــة 
المتحدة الأميركية تحديدا.

و أشـــار 46 % من المشاركين إلى 
أن مؤسســـاتهم لا يمكنهـــا احتواء 
الأضـــرار بســـرعة وتجهيـــز مـــوارد 
الاستجابة حيال تعرضها لهجمات 
الاحتيال الســـيبراني، وأكد 55 % 
الســـيبرانية  التهديـــدات  أهـــم  أن 
التـــي واجهوها خـــال العام 2020 

كانـــت هجمـــات التصيـــد وانتحال 
العلامـــات التجاريـــة، فيمـــا اعتبـــر 
أهـــم  أن  المشـــاركين  مـــن   58%
الطرق لزيادة الوعـــي بالتهديدات 
هـــو  ومواجهتهـــا  الســـيبرانية 
التدريـــب والـــدورات المتخصصة 
من جانب خبراء الأمن السيبراني.

وأكد الرئيس التنفيذي لشركة “إن 
جي إن” يعقـــوب العوضي، حرص 
الشـــركة علـــى قيـــادة التوجه نحو 
تعزيز مستويات الأمن السيبراني 
المشـــاركة  مثمنـــا  البحريـــن،  فـــي 
الفعالة من قبل الجميع في الندوة، 
حســـن  مشـــاركة  بالذكـــر  وخـــصَّ 
محي من بيـــت التمويل الكويتي، 
وتيـــم بوبـــاك مديـــر التســـويق في 

شركة “جروب أي بي” العالمية.

توقيع مذكرة التفاهم

المنامة -”إن جي إن”

السنابس - الغرفة

دعت غرفة تجـــارة وصناعة 
البحريـــن أصحـــاب الأعمـــال 
والتجار للتسجيل في ورشة 
تنظمهـــا  افتراضيـــة  عمـــل 
الغرفـــة بالتعـــاون مع كل من 
والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة 
والســـياحة، وهيئة التقييس 
التعـــاون  مجلـــس  لـــدول 
لدول الخليج العربية بشـــأن 
“المنصـــة الإلكترونية لبطاقة 
البحرينيـــة”  الطاقـــة  كفـــاءة 
بهـــذه  التعريـــف  بهـــدف 
المنصة وإجراءات تســـجيل 

المنتجات فيها. 
ومـــن المقـــرر انعقاد الورشـــة 
تمـــام  فـــي  )الإثنيـــن(  غـــدا 
الساعة العاشـــرة صباحاً عبر 

وسائل الاتصال المرئي.
الضـــوء  الورشـــة  وستســـلط 
فـــي  المنصـــة  أهميـــة  علـــى 
وكفـــاءة  ســـامة  تحقيـــق 
المســـتوردة  المنتجـــات 
مـــن  البحريـــن  أراضـــي  إلـــى 
خـــال التحقـــق مـــن بيانـــات 

أجهزة  منتجـــات  ومعلومات 
تحمـــل  التـــي  التكييـــف 
الطاقـــة  كفـــاءة  ملصـــق 
وعـــرض  إلكترونـــي،  بشـــكل 
الفنيـــة  البيانـــات  كافـــة 
المتعلقـــة باســـتهلاك الطاقـــة 
اســـتهلاك  تقليـــل  أجـــل  مـــن 
المناســـب  بالشـــكل  الطاقـــة 
المقبلـــة.  المرحلـــة  خـــال 
كمـــا ســـتتطرق الورشـــة إلى 
التعريـــف بحقـــوق وواجبات 
الاقتصادييـــن  المشـــغلين 
فـــي إطـــار منظومـــة إصـــدار 
الطاقـــة  كفـــاءة  بطاقـــات 
وســـتتضمن  البحرينيـــة، 
إدارة  لعمـــل  مرئيـــاً  عرضـــاً 

الفحص والمقاييس.
ســـتقام  الورشـــة  أن  يذكـــر 
كمـــا   ،ZOOM برنامـــج  عبـــر 
سيتم بثها مباشرة على قناة 

الغرفة على اليوتيوب.

“الغرفة” تستعرض “المنصة 
الإلكترونية لكفاءة الطاقة”

السيف - شركة التكافل الدولية

أطلقت شركة التكافل الدولية تغطيتها 
للأفـــراد  الصحـــي  للتكافـــل  التأمينيـــة 
مـــن  عـــددا  تتضمـــن  والتـــي  )عافيـــة( 
بتغطيـــات صحيـــة  المختلفـــة  الباقـــات 
متنوعـــة تتيح الاســـتفادة مـــن خدمات 
الرعايـــة الصحيـــة لشـــبكة واســـعة مـــن 
الطبيـــة،  والمرافـــق  المستشـــفيات، 
والعيـــادات التخصصيـــة فـــي البحريـــن 
الممتـــدة فـــي جميع دول العالم. تشـــمل 
التغطية التأمينية جميع الفئات العمرية 

حتى سن 75 عاما.
وصرح الرئيس التنفيذي لشركة التكافل 
الدوليـــة، عصـــام الأنصاري، بأن “شـــركة 

التكافـــل تبـــادر بإطـــاق هـــذه التغطيـــة 
في ظل ظروف اســـتثنائية تحتم علينا 
اتخـــاذ نمط حيـــاة مختلف عمـــا اعتدنا 

عليـــه؛ لـــذا قامـــت الشـــركة بتوفير هذه 
التغطية التي تم إعدادها وإطلاقها بعد 
جهـــود متضافـــرة مع شـــركة هانوفر ري 

تكافل لتشـــمل تغطيات تأمينية صحية 
ومزايـــا خدميـــة واســـعة تلبـــي الطلـــب 
المتنامي علـــى التأمين الصحي للأفراد 
وتتيـــح الخيـــار لعمـــاء الشـــركة الذين 
يفضلون أن يحظـــوا برعاية طبية وفق 
معاييـــر صحية خاصـــة أو أولئك الذين 
لا توفـــر لهـــم جهـــات عملهـــم التغطيـــة 
التأمينيـــة الصحيـــة المنشـــودة”. ومـــن 
جهتـــه، أعـــرب العضـــو المنتدب لشـــركة 
هانوفـــر ري تكافـــل، أدهم المـــؤذن، عن 
ســـعادته بهذه الشـــراكة التي “من شأنها 
أن تمثـــل إضافـــة جيدة لســـوق التأمين 

في البحرين”.

ــع “هـــانـــوفـــر ري” ــاون مـ ــع ــت ــال ــة ب ــري ــم ــع تــشــمــل جــمــيــع الــفــئــات ال
“التكافل الدولية” تطلق تغطيتها التأمينية الصحية “عافية”

بفضل مســاندة الحكومة ودور “ايرا” بتبني أفضل الممارسات

البنك يطلق حملته الرمضانية.. فرصة للفوز بجوائز نقدية كبيرة

نجيبي: القطاع العقاري مقبل على طفرة قوية

“الأهلي المتحد” يقدم استرداد 3 % من “قروض السيارات”

شـــركة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  أكـــد   
محمـــد  عيســـى  الســـيف،  عقـــارات 
نجيبـــي، أن القطـــاع العقـــاري المحلي 
مقبل علـــى طفرة تنموية قوية بفضل 
بدء مؤسســـة التنظيم العقاري باتخاذ 
الآليـــات التنفيذيـــة لتفعيـــل المحـــاور 
والمرتكـــزات والمبـــادرات التـــي تقوم 
عليها الخطة الوطنية للقطاع العقاري 
2024-2021، والتي من شأنها أن تزيد 
الثقـــة بالســـوق المحليـــة واســـتقطاب 
المزيـــد من التدفقـــات الماليـــة لإقامة 
مشـــاريع عقارية واعدة في المستقبل 

المنظور. 
ووجـــه نجيبـــي فـــي معـــرض ترحيبه 
بتدشـــين الخطـــة الوطنيـــة الجديـــدة 
وتقديـــره  شـــكره  العقـــاري،  للقطـــاع 
للحكومـــة الموقـــرة بقيـــادة ولي العهد 
صاحـــب  الـــوزراء،  مجلـــس  رئيـــس 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد 
آل خليفـــة، على إقرارها هـــذه الخطة 
مـــن  توليـــه  ومـــا  الجديـــدة  العقاريـــة 
دعـــم ومســـاندة لا محـــدودة للارتقاء 

العقـــاري،  القطـــاع  أداء  بمســـتوى 
خصوصـــا وأنـــه لا يـــزال لاعبـــا رئيســـا 
كأحـــد أبرز القطاعات الاقتصادية غير 
النفطية المســـاهمة بصـــورة لافتة في 

الاقتصاد الوطني. 
كمـــا ثمـــن نجيبـــي الجهـــود الحثيثـــة 
والأدوار الفاعلة التي بذلتها مؤسســـة 
الشـــيخ  برئاســـة  العقـــاري  التنظيـــم 
ســـلمان بن عبـــدالله آل خليفـــة رئيس 
جهـــاز المســـاحة والتســـجيل العقـــاري 
مؤسســـة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس 
التنظيـــم العقاري، ومســـاهمة الشـــيخ 
محمـــد بن خليفـــة آل خليفـــة الرئيس 
التنفيـــذي لمؤسســـة التنظيـــم العقاري 
إعـــداد خطـــة وطنيـــة طموحـــة  فـــي 
ترتقـــي إلـــى مســـتوى العالميـــة وتبني 
أفضل الممارســـات عالميـــة الطراز، بما 
تحتويـــه مـــن مبـــادرات وآليـــات عمل 
وركائز نوعيـــة، تجعل مملكة البحرين 
رائـــدة التطوير العقاري على مســـتوى 

المنطقة والعالم.  
وشدد على أن الخطة الوطنية للقطاع 

واضحـــة  بصـــورة  تعكـــس  العقـــاري 
المعالـــم مســـاعي الحكومـــة الحثيثـــة 
بمـــا فيهـــا مؤسســـة التنظيـــم العقاري 
ترجمـــة  فـــي  الصلـــة  ذات  والجهـــات 
أهـــداف رؤيـــة البحريـــن الافتصاديـــة 
الواقـــع  أرض  علـــى   2030 للعـــام 
وجعـــل نتائجهـــا ملموســـة، خصوصـــا 
فيمـــا يتعلـــق بتنويـــع مصـــادر الدخـــل 
ومضاعفـــة مســـاهمة القطاعـــات غيـــر 
النفطية في الناتـــج المحلي الإجمالي 
الخـــاص  القطـــاع  مشـــاركة  وتعظيـــم 
فـــي عمليـــة التنميـــة المســـتدامة، بمـــا 
سيعود بالفائدة على خلق فرص عمل 
مميـــزة للكفـــاءات البحرينيـــة الشـــابة 

برواتـــب مجزيـــة.  وذكـــر نجيبـــي أن 
الخطـــة الوطنية الجديـــدة بما تحمله 
من مبادرات ومرتكـــزات وآليات عمل 
ستســـاهم بصـــورة كبيـــرة فـــي تعزيـــز 
الافصـــاح والشـــفافية، والريـــادة فـــي 
ابتـــكار الخدمـــات العقاريـــة، وضمـــان 
والمطوريـــن  المســـتثمرين  حقـــوق 
العقارييـــن وملاك الوحـــدات العقارية، 
المطوريـــن  تمكيـــن  إلـــى  إضافـــة 
القـــرارات  اتخـــاذ  مـــن  والمســـتثمرين 
الاستثمارية الســـليمة مع توفر قاعدة 
بيانـــات شـــاملة ودقيقـــة عـــن القطاع 
العقـــاري، ما يلبي احتياجـــات العملاء 
ســـكنية  عقـــارات  مـــن  والمســـتهلكين 

وتجارية وصناعية وغيرها. 

أعلـــن البنـــك الأهلـــي المتحـــد )البحرين( عـــن إطلاق 
حملتـــه الرمضانيـــة علـــى قـــروض الســـيارات، والتي 
توفـــر حصرياً اســـترداد نســـبة من مبلغ القـــرض تبدأ 
الذيـــن يتطلعـــون  للعمـــاء  . ويمكـــن الآن  مـــن 3% 
لشـــراء ســـيارة جديدة الاســـتمتاع بمجموعة واسعة 
من المزايا التي تشـــمل الإجراءات السريعة، الأسعار 
الحصريـــة، إضافـــة إلى فرصـــة الفوز بجوائـــز نقدية 

كبيرة.
وســـتنطلق العروض على قروض السيارات بدءاً من 
28 مـــارس ولمـــدة ثلاثة أشـــهر. وســـيتم إيـــداع مبلغ 

الاســـترداد النقدي في حسابات، مما سيتيح للعملاء 
فرص للفوز بالعديد من الجوائز النقدية طوال السنة 

مـــع برنامج حصـــادي، والتـــي تبدأ قيمـــة جوائزه من 
1000 دولار أمريكـــي، إلـــى 100,000 دولار أمريكي، 

ولغاية 1,000,000 دولار أمريكي.
التنفيـــذي  الرئيـــس  نائـــب  قـــال  المناســـبة،  وبهـــذه 
للمجموعـــة – الخدمات المصرفية للأفراد، ســـوڤرات 
ســـايغال “بمناســـبة قرب حلول الشـــهر الفضيل، نحن 
مســـرورون بتقديـــم عرضنا الترويجـــي على قروض 
اقتنـــاء  فـــرص  بهـــدف تســـهيل لعملائنـــا  الســـيارات 
المركبـــة التي يتمنون امتلاكها والمشـــاركة في نفس 
الوقـــت في حملـــة جوائـــز حصـــادي 2021، والتي ما 
زالـــت تمنـــح العديـــد مـــن الجوائـــز النقديـــة الكبيـــرة 

وتحقق أمنيات عملائنا”.

المنامة - عقارات السيف

المنامة - الأهلي المتحد

واشنطن - وكالات

البنك الدولي وصندوق النقد: 
السودان مؤهل لإعفاء الديون

أكدت الولايات المتحدة أنها قدّمت 
مساعدات مالية للسودان بأكثر من 
تمكين  فــي  للمساهمة  دولار  مليار 
البلاد من تسديد متأخرات مستحقة 

عليها للبنك الدولي.
وأصدر صندوق النقد والبنك الدولي 
خلال  “مــن  فيه  جــاء  مشتركا  بيانا 
الــســودان  يكون  متأخراته،  تسديد 
قــد أكــمــل أيــضًــا خــطــوة رئيسة من 
ــحــصــول عــلــى إعــفــاء  مــطــلــوبــات ال

شامل من الديون الخارجية”.

عيسى نجيبي

 “عقارات السيف” 
ترحب بإطلاق 

الخطة الوطنية 
للقطاع العقاري 

أثناء توقيع الشراكة بين الطرفين

جانب من الندوة 

الهملة - بتلكو

المنامة - وورك سمارت

قامت شـــركة بتلكو بتوزيع 100 
تذكرة لســـباق الفورمـــولا 1 على 
زبائنهـــا وذلـــك من خـــال توفير 
رابط للاشتراك على موقع بتلكو 
توفيـــر  تـــمّ  الإلكترونـــي، حيـــث 
التذاكر لأول 100 زبون مستوفٍ 
للشـــروط المعلـــن عنهـــا مـــن قِبل 

حلبة البحرين الدولية. 
جاءت هذه المبادرة بالتزامن مع 
إعـــان الشـــركة في وقت ســـابق 
عـــن تقديـــم تذاكـــر الفورمـــولا 1 
لجميع موظفيها الذين استوفوا 
فـــي  الشـــروط. وقـــال مســـؤول 
بتلكـــو “فرحـــون جـــدًا بـــأن أول 
ســـباق علـــى روزنامـــة ســـباقات 
الفورمـــولا 1 والـــذي يتكـــون من 

الموســـم  هـــذا  فـــي  ســـباقا   23
والـــذي  البحريـــن  فـــي  ســـيكون 
تميز بســـمعة دولية عالية وحقق 
نجاحـــات باهـــرة عبر الســـنوات، 
شـــريكا  نكـــون  بـــأن  وفخـــورون 
البحريـــن  لحلبـــة  إســـتراتيجيا 

الدولية منذ العام 2004”.

“بتلكو” توزع 100 تذكرة “الفورمولا 1” على زبائنها

لأول 100 
زبون مستوفٍ 

شروط حلبة 
البحرين الدولية



تـــم افتتـــاح تـــاي مـــارت أخيـــرًا فـــي ديار 
المحـــرق بمملكة البحريـــن، وهي الوجهة 
المثالية للأعمال والاســـتثمار في الشـــرق 
الأوســـط. ويُعتبر المجمع بمثابة الإضافة 
الأخيـــرة للتعاونات الدوليـــة التي تُقيمها 
المملكـــة. تـــاي مـــارت هي أول الشـــركات 
التايلندية العالمية استثمارًا في البحرين، 
والتـــي جـــاءت للمملكـــة كثمـــرة توصيـــة 
مجلـــس التنميـــة الاقتصاديـــة بالبحريـــن 
ويُعتبـــر  التايلنديـــة.  التجـــارة  ووزارة 
المجمـــع أول مجمع تايلنـــدي بالكامل في 
المنطقـــة، ويحتـــوي علـــى أكثر مـــن 200 

علامة تجارية تايلندية في عالم الأزياء، 
ومنتجـــات الجمـــال، والطعـــام التايلنـــدي 

والمزيد.
وبعـــد افتتاحـــه، أصبـــح تـــاي مـــارت مـــن 
الوجهـــات المفضلة لدى قاطني البحرين، 
احتياجـــات  بتلبيـــة  المجمـــع  يقـــوم  إذ 
مختلـــف الفئـــات بمـــا لديـــه مـــن منتجات 
التجميـــل،  ومســـتحضرات  الطعـــام، 
المنزليـــة، والكثيـــر  والأزيـــاء، والأجهـــزة 
مـــن الفئـــات التي ســـيتم إضافتهـــا. وفي 
مجمـــع تاي مـــارت، فـــإن معظـــم المتاجر 
تقـــوم بعرض منتوجـــات تايلنديـــة. ومن 

أبـــرز المتاجر الموجودة فـــي المجمع هي 
محلات هانـــدي كرافت، وناتشـــرز غفت، 
وسيام سيكريت، وأندي عود، ونانا عود، 
وســـيغل، وحلويات شـــويطر، وأمسوفي. 
ويقـــدم فنـــاء المطاعـــم المطعـــم الشـــهير 
مســـتر تشيكســـي )والـــذي يقـــدم النودلـــز 
علـــى الطريقة التايلندية التقليدية(، وتاو 

سي-فود، والعديد من المتاجر الأخرى.
 قُـــم بزيـــارة تاي مارت اليوم لتستكشـــف 
العديـــد مـــن المتاجـــر التـــي تـــم افتتاحها 
حديثًـــا، ولتحظى بتجربة تســـوق فريدة 

للغاية.

المملكة الوجهــة المثالية للأعمال والاســتثمار بالمنطقة
متاجر جديدة تُفتَتح في “تاي مارت” البحرين
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إعداد: هبة محسن

للتواصل: 17111509

تواصل شركة كريدي مكس التزامها 
فـــي تعزيـــز مســـؤوليتها الاجتماعية 
وتقديـــم الدعـــم اللازم فـــي ظل هذه 
لحاملـــي  توفـــر  حيـــث  الظـــروف؛  
البطاقات الائتمانية للمؤهلين الجدد 
والحالييـــن ســـهولة تحويـــل الرصيد 
المســـتحق لبطاقتهـــم الائتمانيـــة من 
مؤسســـات ماليـــة أخرى إلـــى كريدي 
مكـــس، إضافة إلى أســـعار تنافســـية 

ومجموعة من العروض المميزة.
الرئيـــس  قـــال  المناســـبة،  وبهـــذه 
مكـــس،  كريـــدي  لشـــركة  التنفيـــذي 
أحمد عبدالرحمن سيادي “تعتبر هذه 
الخدمة الجديدة، جزءا لا يتجزأ من 
الالتـــزام الكبيـــر التـــي تقدمه شـــركة  
كريدي مكس لتسهيل وتقديم حلول 

وتجربة مميزة للعملاء .
وأضاف: “هذه الخدمة تمكن عملائنا 
الكرام من توحيد التزامات بطاقاتهم 
الائتمانيـــة وتحديـــد الأولويـــات مـــن 
خـــال خلق وإتاحة وســـائل متعددة 
للقبول الائتماني، وهو ما ســـينعكس 
أهـــداف  تحقيـــق   علـــى  إيجابـــا 
الادخار والمســـاعدة في تعزيز القيم 

فـــي  المتعلقـــة  والإســـتراتيجيات 
الوعي الائتماني وهو ما تســـعى إليه  
للراغبيـــن  كريـــدي مكـــس”. ويمكـــن 
الاســـتفادة مـــن الخدمـــة والاختيـــار 
بيـــن إحدى العـــروض، الأولى “فائدة 
بنســـبة 0 % علـــى الرصيـــد المحول 
وعلـــى جميـــع المعامـــات الجديـــدة 
لمـــدة 6 أشـــهر “، أو الثانيـــة “فائـــدة 
0 % علـــى المبلـــغ المحـــول  بنســـبة 
وعلـــى جميـــع المعامـــات الجديـــدة 
لمـــدة 3 أشـــهر مع تأجيل دفـــع المبلغ 

المستحق لمدة 3 أشهر”. 

“كريدي مكس” تقدم ميزة “تحويل رصيد الائتمانية”

“الخليجي التجاري” يدعم مبنى “BIBF” الجديد
قـــدم المصـــرف الخليجـــي التجاري، 
دعمه للمبنى الجديد لمعهد البحرين 
والماليـــة  المصرفيـــة  للدراســـات 
“BIBF”، المزمع الانتهاء من تشييده 
في خليج البحرين أواخر هذا العام. 
وسيشـــمل هذا الدعـــم رعاية الطابق 
الـــذي  الجديـــد،  للمبنـــى  الســـادس 
يحتوي على قاعات دراسية ومرافق 

خدمية أخرى. 
ويعد مشروع المبنى الجديد للمعهد 
أحـــد أبـــرز المشـــروعات التطويريـــة 
فـــي المملكـــة، حيـــث يشـــكل مرحلة 
مفصليـــة في توفيـــر البنـــى التحتية 
المناســـبة للتدريـــب والتطوير ضمن 
مسيرة تنمية قطاع الخدمات المالية 

والاقتصاد الوطني في البحرين.

وقـــال الرئيـــس التنفيـــذي للمصـــرف 
الخليجـــي التجاري ســـطام القصيبي 
معهـــد  مـــع  الشـــراكة  هـــذه  “تعكـــس 
المصرفيـــة  للدراســـات  البحريـــن 
المُطلـــق  إيماننـــا   )BIBF( والماليـــة 
بأهميـــة دعـــم مســـيرة المعهـــد التـــي 
اســـتمرت علـــى مـــدى 40 عامـــاً مـــن 
النجاح والتميز في تدريب وتخريج 
التـــي  والمصرفيـــة  الماليـــة  الكـــوادر 
ســـاهمت فـــي تطويـــر هـــذا القطـــاع 
طـــوال تلـــك الســـنوات، إذ يأتـــي هذا 
مرافقـــه  بجميـــع  الجديـــد  المبنـــى 
وإمكاناتـــه المتطـــورة ليواصـــل هذه 
المســـيرة والـــذي نســـعد اليـــوم بـــأن 
يكون لنـــا دور رئيس فيها، متطلعين 
إلـــى افتتـــاح هـــذا المبنـــى نهاية هذا 

العـــام ولنشـــهد الخدمـــات التدريبية 
والتطويرية التي ســـتقدم من خلال 
رعاهـــا  التـــي  والمرافـــق  القاعـــات 
المصرف”. وأضـــاف القصيبي “يعتبر 
القطاع المصرفي من أهم القطاعات 
الغيـــر نفطيـــه بالبحريـــن، حيـــث إنه 
يســـاهم بأكثـــر من 17 % فـــي الناتج 

المحلي الإجمالـــي، كما أنه يعتبر من 
جهـــات التوظيـــف الرئيســـة للكـــوادر 
البحرينيـــة ولذلـــك فمـــن الضـــروري 
المُســـاهمة فـــي دعـــم جهـــود معهـــد 
الصـــرح  هـــذا  يُواصـــل  BIBF حتـــى 
التعليمـــي المرمـــوق تنفيـــذ وتحقيق 
أهدافـــه، والتـــي مـــن أهمهـــا توفيـــر 
أفضـــل برامـــج التدريـــب والتطويـــر 
لكفاءاتنـــا الوطنيـــة، والتي هي عماد 
نهضـــة وازدهـــار هـــذا القطـــاع الـــذي 
الرئيســـة  المُحـــركات  أحـــد  أضحـــى 
مُســـتدامة  شـــاملة  تنميـــة  لخلـــق 
إلـــى  المملكـــة  وصـــول  إلـــى  أدت 
مواقـــع متقدمـــة بمؤشـــرات التنـــوع 

الاقتصادي”. 
وتابـــع “يضـــم الطابـــق الـــذي يرعـــاه 

 4 الجديـــد  المبنـــى  فـــي  المصـــرف 
خدميـــة  ومرافـــق  دراســـية  قاعـــات 
أخـــرى، ما سيســـاهم باحتضانه لعدد 
كبيـــر مـــن الطلبـــة فـــي كل الأوقات، 

وهـــو شـــيء نفخـــر بـــه، وذلـــك لأنـــه 
نكـــون  لأن  رؤيتنـــا  مـــع  يتماشـــى 
شـــركاء في العملية التنموية للقطاع 

المصرفي في البحرين”.

عقب توقيع الاتفاق بين الجانبين

رعاية الطابق 
السادس يحتوي 

على قاعات 
دراسية

تزويــد الموظفيــن بالمهــارات لمواكبــة التغيــرات بالقطاع

“البحرين الوطني” يدشن أكاديمية تعزيز ثقافة البيانات

أعلنت مجموعة بنك البحرين 
الوطني عن إطـــاق أكاديمية 
تعزيـــز ثقافـــة البيانـــات والتي 
فـــي  تســـاهم  أن  شـــأنها  مـــن 
تزويـــد الموظفيـــن بالمهـــارات 
التغيـــرات  لمواكبـــة  اللازمـــة 
الحاصلـــة بالقطـــاع وتُمكنهـــم 
من تلبيـــة المتطلبات المتعلقة 

بتنمية الاقتصاد الرقمي.
وبهذه المناســـبة، قال الرئيس 
البحريـــن  لبنـــك  التنفيـــذي 
جان-كريســـتوف  الوطنـــي، 
تدشـــين  “يُمثـــل  دورانـــد 
أكاديمية تعزيز ثقافة البيانات 
عنصـــرًا أساســـيًا فـــي رحلتنـــا 
نحو تحقيـــق التحول الرقمي، 
حيث تهدف الأكاديمية لخلق 
تُمكـــن  مســـتدامة  مهـــارات 
اســـتخدامها  مـــن  موظفينـــا 
بـــكل كفـــاءة لاتخـــاذ قـــرارات 
مبنية على الرقمنة ومدعومة 
بالبيانـــات. كما أنها ستســـاهم 
فـــرق  إعـــداد  فـــي  مســـتقبلا 
قياديـــة مُتمكنـــة، والـــذي مـــن 
شـــأنه أن يصب لصالح تطوير 

أداء المجموعة”.
 700 مـــن  أكثـــر  أعطـــي  وقـــد 
موظـــف من مختلف الأقســـام 
المجموعة،  والمســـتويات في 
فرصـــة الانضمـــام للأكاديمية. 
التدشـــين،  علـــى  وتعليقًـــا 
قـــال الرئيـــس التنفيـــذي لبنك 
الإســـامي، حســـان  البحريـــن 
أن  مـــن  متأكـــد  “أنـــا  جـــرار 
أكاديمية تعزيز ثقافة البيانات 

مـــن  كبيـــرا  إقبـــالا  ستشـــهد 
الموظفيـــن، خاصة أننا نشـــهد 
علـــى أرض الواقع مدى أهمية 
تعزيز تلك القدرات للمشـــاركة 
علـــى  قائمـــة  مناقشـــات  فـــي 
البيانـــات لتدعـــم عمليـــة صنع 
القرار في البنك، وهو ما يؤكد 
علـــى أهميـــة توفـــر المهـــارات 
اللازمـــة – كالتفكيـــر التحليلي 
الفعّال وغيرها – للمضي قُدمًا 
فـــي عمليات التحـــول الرقمي 
المســـتمرة والتي توفـــر فرصًا 
متميـــزة عبر قطـــاع الخدمات 

المالية”.
وتـــم بالفعـــل اختيـــار الدفعـــة 
 80 مـــن  والمؤلفـــة  الأولـــى 
موظفا لينضموا إلى أكاديمية 
تعزيـــز ثقافة البيانـــات، حيث 
تـــم ذلـــك عـــن طريـــق إجـــراء 
عمليـــة تقييم رقميـــة لتحديد 
المستوى الملائم لكل موظف. 
يذكر أن الأكاديمية قد فتحت 
النمـــوذج  لتدشـــين  أبوابهـــا 
الأساسي في شهر مايو 2020 

وستستمر بطرح نماذج أخرى 
متقدمة حتى شـــهر يوليو من 

العام الجاري.
بينمـــا قالـــت رئيـــس تنفيـــذي 
المـــوارد   – للمجموعـــة 
فـــي  والاســـتدامة  البشـــرية 
بنـــك البحريـــن الوطنـــي دانـــة 
أكاديميـــة  ومديـــر  بوحجـــي 
تعزيز ثقافة البيانات “تدشين 
الأكاديميـــة يعـــزز رحلتنـــا في 
تبني الرقمنة، وستؤدي لخلق 
كـــوادر عاملة تتمتـــع بالكفاءة 
والمهارة اللازمة لمواصلة تلك 
المسيرة. ونحن في مجموعة 
بنـــك البحريـــن الوطني نهدف 
لدعم تطلعاتنا ونسعى لنكون 
المفضلـــة”  العمـــل  “وجهـــة 
ضمـــن القطاع عبر طـــرح تلك 
كمـــا  المتميـــزة.  المبـــادرات 
أننـــا نحـــرص على الاســـتثمار 
والاســـتمرار  موظفينـــا  فـــي 
تزويدهـــم  مـــع  بتطويرهـــم 
اللازمة  والخبـــرات  بـــالأدوات 
للتكيـــف مع بيئة عمـــل رقمية 

متغيرة”.
مجموعـــة  “يســـعد  وأضافـــت 
فـــي  الوطنـــي  البحريـــن  بنـــك 
تدشـــين هـــذه المبـــادرة التـــي 
ستســـهم فـــي تطويـــر مهارات 
الموظفيـــن بشـــكل كبيـــر، مما 
علـــى  بـــارز  أثـــر  لـــه  ســـيكون 
تنميـــة وتحســـين أداء الأفراد 
والمؤسســـات على حد سواء. 
كما سيحظى موظفينا بفرصة 
التعلـــم مـــن المختصيـــن بهـــذا 
ســـيقومون  والذيـــن  المجـــال 
الأساســـية،  النمـــاذج  بتنـــاول 
بالإضافة إلى تســـليط الضوء 
علـــى الأكثر منهـــا تقدمًـــا، مما 
مـــن شـــأنه أن يُعـــزز مـــن ثقـــة 
موظفينـــا فـــي قدرتهـــم علـــى 
ويتيـــح  التحليـــات،  تقديـــم 
المعطيـــات  اســـتعراض  لهـــم 
المتوفـــرة بـــكل فعاليـــة وعلى 
إمـــكان حصـــول بعضهـــم على 
مـــن  الأكاديمـــي  الاعتمـــاد 
قبـــل أكاديميـــة تعزيـــز ثقافـــة 

البيانات”.

دانة بوحجيحسان جرار جان-كريستوف دوراند 

أحمد سيادي

أطلقـــت “بـــي نـــت”، الشـــركة الوطنيـــة 
المســـؤولة عـــن تزويـــد خدمات شـــبكة 
النطـــاق العريـــض فـــي البحريـــن، مركز 
بهـــدف  الشـــبكة  لطـــوارئ  الاســـتجابة 
بـــأي  الخاصـــة  للبلاغـــات  الاســـتجابة 
أضـــرار لحقت بالبنية التحتية للشـــبكة. 
ويعمل المركز على مدار الســـاعة 5 أيام 
فـــي الأســـبوع )24 ســـاعة/ 5 أيـــام( من 
يوم الأحد إلى يوم الخميس، من خلال 

الاتصال على الرقم )17175757(.
الشـــبكة  لطـــوارئ  الاســـتجابة  مركـــز 
“بـــي  مركـــز  مـــن  جـــزء  هـــو   )NERC(
نـــت” المتميـــز لعمليـــات الشـــبكة الذكية 

)NICE(، الـــذي أطلقتـــه “بي نـــت” أخيرا 
فـــي يناير 2021 ويقـــدم مراقبة وإدارة 
اســـتباقية علـــى مـــدار الســـاعة طـــوال 
أيام الأســـبوع لشـــبكات البنية التحتية 
للاتصالات الرقمية الذكية في البحرين 
الشـــبكة  عمليـــات  اســـتمرارية  لضمـــان 
وخدماتها من خلال معالجة أي مشاكل 
فـــي الوقـــت الفعلـــي. وكجـــزء مـــن هذا 
الاســـتجابة  مركـــز  يكـــون  التفويـــض، 
لطوارئ الشـــبكة )NERC( مســـؤولاً عن 
تلقـــي التبليـــغ عـــن التلفيـــات التـــي من 
الممكـــن أن تحـــدُث في البنيـــة التحتية 
جراء أعمال البناء وغيرها من الأسباب 

التي تُخِل بأداء الشـــبكة وتتســـبب في 
تعطيل خدماتها.

وقـــال القائم بأعمال الرئيـــس التنفيذي 
للشـــؤون التكنولوجيـــة فـــي “بـــي نـــت” 
الاســـتجابة  مركـــز  إن  الكعبـــي  محمـــد 
بالاســـتجابة  يتميـــز  الشـــبكة  لطـــوارئ 
الفوريـــة للبلاغـــات الخاصة بـــأي أضرار 
لحقـــت بالبنية التحتية لشـــبكة الألياف 
البصرية التابعة لـ “بي نت”، ويأتي ضمن 
إطار حرص الشـــركة لضمان استمرارية 
تقديم خدمات محسنة وفعالة وضمان 
جـــودة البنية التحتية للشـــبكة الوطنية 

للنطاق العريض في مملكة البحرين.

 محمد الكعبي

التحتيــة البنيــة  أضــرار  لبلاغــات  الاســتجابة  بهــدف 
“بي نت” تُدشن مركز الاستجابة لطوارئ الشبكة
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“غوغل” يحتفي بذكرى الطبيبة التونسية توحيدة بن الشيخ
احتفي محرك البحث “غوغل”، بذكرى 
الطبيبة التونسية توحيدة بن الشيخ، 
العربي،  العالم  في  مسلمة  أول طبيبة 
عام  يناير  من  الثاني  في  ولــدت  التي 

1909 شمالي تونس.
ويرجع سبب هذا الاحتفاء إلى تزامن 
ــيــوم مــع ذكـــرى طـــرح البنك  تــاريــخ ال
المركزي التونسي للتداول، ابتداءً من 
الماضي، ورقة نقدية  العام  27 مارس 
واختيرت  دنانير،   10 فئة  من  جديدة 
الدكتورة توحيدة بن الشيخ شخصية 

رئيسة لتلك الورقة النقدية.
في  الــدكــتــوراه  على  توحيدة  حصلت 
أن  قبل  فرنسا  في   1936 سنة  الطب 
معركة  فــي  وتسهم  وطنها  إلــى  تعود 
ــتــي اســتــشــرت  ــراض ال ــ مــكــافــحــة الأمــ
يــرزح  كــان  أوســـاط شعب  فــي  حينها 
شرائحه  أغلب  وتقع  الاستعمار  تحت 
تــحــت مــســتــوى الــفــقــر. ونــجــحــت، من 
ثم  طبيبة  عــقــود  أربــعــة  عملها  خـــال 

مسؤولة في المستشفيات، في تحسين 
في  التونسية  للمرأة  الصحي  الوضع 
جميع الأوساط خاصة الفقيرة، ووضع 
ما  التونسية،  العائلة  تنظيم  سياسة 
ــى حــد كبير فــي تــراجــع مهم  أســهــم إل
عند  والأطــفــال  النساء  وفيات  لنسب 
الماضي.  الــقــرن  ستينات  فــي  الـــولادة 
شهادة  في  الشيخ،  بن  توحيدة  تقول 
تضمنها كتاب “نساء وذاكرة: تونسيات 
إنها   ،”1920-1960 العامة  الحياة  في 
الــحــال من  ميسورة  عائلة  فــي  ــدت  ول
كــبــار مــــاك الأراضــــــي الــفــاحــيــة في 

لمحافظة  التابعة  الجبل  رأس  قــريــة 
والدها  وتوفي  تونس،  شمال  بنزرت 
فنشأت  مولدها،  من  قليلة  أشهر  بعد 
بن  حلومة  أمها  كنف  فــي  أخويها  مــع 
عمار المنحدرة من عائلة عريقة، وهي 
التونسية في  الحكومة  شقيقة رئيس 
الخمسينات من القرن الماضي الطاهر 
بن عمار. وتوفيت توحيدة بن الشيخ 
 ،2010 ديسمبر سنة  من  السادس  في 
التونسية  الــمــرأة  أمــام  فتحت  أن  بعد 
ــدا فــي مجال  والــعــربــيــة طــريــقــا جــدي

علمي صعب.

اكــتــشــفــت تــحــفــة فــنــيــة لــلــرســام 
فراغونار  أونوريه  جان  الفرنسي 
تــمــثــل “فــيــلــســوفــا يـــقـــرأ” خــال 
ــردة مـــيـــراث، عــلــى مــا أعلنت  جــ
شامباني”  “أنشير  ــمــزادات  ال دار 
وشــركــة الــخــبــراء “تـــوركـــان” في 
ــاريــس الــتــي تــولــت الــتــأكــد من  ب

صحة القطعة.
ــان خــبــيــر الـــمـــزادات أنــطــوان  وكــ
لميراث في  يــجــري جـــردة  بــوتــي 
ــة، فــلــفــتــت انــتــبــاهــه لــوحــة  ــقـ شـ
في  جــدار  على  معلقة  بيضاوية 
غــرفــة الــمــعــيــشــة لــم تــكــتــرث بها 
الأسرة على مدى أجيال، ولاحظ 
بــوتــي نقشا قــديــمــا غــيــر واضــح 
الإطــار  مــن  الخلفي  الــجــزء  على 
الخشبي المذهب تبيّن أنه توقيع 

فراغونار “1732-1806”.
وأكدت “توركان” المتخصصة في 
الأعمال الفنية القديمة أن اللوحة 
تعود بالفعل إلى الرسام الفرنسي.

اكتشاف لوحة مفقودة 
لفراغونار في فرنسا

معززة  الجاري،  للعام  فيلم  أفضل  “نومادلاند”  هوليوود  منتجي  جمعية  اختارت 
بمنحه هذه الجائزة آماله أكثر فأكثر للفوز بالأوسكار.

إنتاجاتها  إطــاق  إرجــاء  إلــى  الاستوديوهات  كــورونــا  جائحة  دفعت  وقــت  وفــي 
ترايل أوف ذي  “ذي  الرئيسيين  “نومادلاند” مجددا على منافسيه  تقدّم  الضخمة، 
شيكاغو سفن” للممثل العالمي إيدي ريدماين، و”مانك” للنجمة توبينس ميدلتون 
من إنتاج “نتفليكس”، بعدما كان هذا الشريط عن “سكان المقطورات” الأميركيين 
الذين يجوبون الولايات المتحدة في مركباتهم القديمة )ومعظمهم ليسوا ممثلين 
غلوب”.  “غولدن  جوائز  ضمن  درامــي  فيلم  أفضل  بجائزة  أيضا  وفــاز  محترفين(، 
الفيلم بيتر سبيرز: “في عام عشنا خلاله جميعا حياة منعزلة، وبدت  وقال منتج 

الأفلام ضرورية للغاية، نحن فخورون بإنتاج فيلم يخاطب المجتمع ويجمعنا”.
وتولت الأميركية من أصل صيني كلويه جاو، البالغة 38 عاما، إخراج هذا الفيلم، 
جائزتي  الحائزة  مــاكــدورمــانــد،  فرانسس  الممثلة  فيه  البطولة  دور  تــؤدي  ــذي  ال
الأعمال  هوية  لمعرفة  نسبيا  به  موثوقا  مؤشرا  الجمعية  جوائز  وتشكّل  أوسكار. 
المحتمل حصولها على جوائز الأوسكار التي توزّع في نهاية أبريل، وتضم الجمعية 
8 آلاف من العاملين في القطاع يملكون القرار في هوليوود، ومن آخر 13 عملا فائزا 

بجائزة الأوسكار لأفضل فيلم، 10 أعمال كانت نالت قبلها جائزة الجمعية.

”نومادلاند“ أفضل فيلم بجمعية منتجي هوليوود

صورة من الغواص الهاوي البحريني ”محمد الدوي“ في ”بالي“ 
الإندونسية في إحدى رحلاته هناك مؤخرا. 

تطبع في مؤسسة الأيام للنشر

ــــن مـــهـــرجـــان “ســـــونـــــار” ذو  ــل أعــ
ــدى عــشــاق  ــ ــكــبــيــرة ل الــشــعــبــيــة ال
الموسيقى الإلكترونية في أوروبا 
أنه ألغى للعام الثاني على التوالي 
التي كان  الجائحة دورتــه  بسبب 
يونيو  في  إقامتها  المفترض  من 

في مدينة برشلونة الإسبانية.
الذي  المهرجان  منظمو  وأوضــح 
عشاق  مــن  آلاف   105 استقطب 
الموسيقى العام 2019 أن “الدورة 
ــمــقــرر إقــامــتــهــا  الــتــي كـــان مـــن ال
ألغيت  برشلونة  فــي  يونيو  فــي 
عوضا  وستقام  قــاهــرة،  لأســبــاب 
15 و16 و17 و18  عــن ذلــك فــي 

يونيو 2022”.
وأضافوا في بيان أن “المعطيات 
الصحية والقيود المفروضة على 
ــرارات  ــ ــود قـ ــ ــدم وجـ ــ الــتــنــقــل وعـ
الأنشطة  بإقامة  تتعلق  تنظيمية 
إقامة  تجعل  الآن  حتى  الكبرى 

المهرجان غير ممكنة”.

تــوفــيــت الــمــمــثــلــة الأمــيــركــيــة 
جــيــســيــكــا والـــتـــر عـــن ثــمــانــيــن 
ــا أعـــلـــن لــوكــالــة  ــق مـ ــا، وفــ ــامـ عـ
فرانس برس مدير أعمال المرأة 
الجدة  دور  فــي  اشتهرت  التي 
“أريستد  مسلسل  فــي  الــاذعــة 

ديفيلوبمنت”.
عشرات  في  الراحلة  وشــاركــت 
المسلسلات والأفلام من أبرزها 
“غران بري” و”بلاي ميستي فور 
أن  قبل  إيستوود،  لكلينت  مي” 
بلوث  لوسيل  الجدة  دور  تؤدي 

في “أريستد ديفيلوبمنت”.
ابنتها  أصدرته  بيان  في  وجــاء 
أؤكد  “بقلب حزين  بومن  بــروك 
وفاة أمي الحبيبة”، وأضافت أن 
مسيرتها  امتدت  التي  الممثلة 
“كــان يفرحها  60 عاما  أكثر من 
من  للآخرين  السعادة  توفر  أن 
خلال سرد القصص، سواء على 
مستذكرة  خارجها”،  أو  الشاشة 
للحياة  وحبها  ورقيّها  “روحــهــا 

بشكل عام”.

إلغاء مهرجان 
“سونار” الموسيقي

وفاة جيسيكا والتر

الآن  العالم  أنحاء  جميع  في  البيطريين  والأطباء  العلماء  من  العديد  يتسابق 
لحماية الحيوانات من فيروس كورونا، وغالبا ما يستخدمون نفس الإجراءات 
التباعد الاجتماعي  الناس ويتضمن ذلك  بين  المرض  انتشار  لتقليل  المعتمدة 

والفحوصات الصحية ومنح اللقاح لبعض حيوانات حدائق الحيوان.
وكان السعال بين قردة غوريلا في حديقة حيوان سان دييغو سفاري بارك في 
أصبحت  إذ  المخاوف،  تأكدت  ما  وسرعان  تحذير،  علامة  أول  الماضي  يناير 

مجموعة من الغوريلا أول قردة معروف أنها مصابة بكورونا.
العالم يحصل على  أول قرد في  28 عاما،  العمر  البالغة من  وأصبحت كارين، 
في  الواقعة  دييغو  ســان  حيوان  حديقة  في  يناير   26 في  كــورونــا  ضد  لقاح 

جنوب كاليفورنيا، وهي واحدة من أكبر حدائق الحيوانات في العالم.
شركة  وهــي  “زويــتــيــس”،  طــورتــه  تجريبي  لقاح  مــن  جرعتين  كــاريــن  وتلقت 
أدوية بيطرية في نيوجيرسي، ولم تظهر أي ردود فعل سلبية. وشعرت نادين 

المسؤولة  لامبيرسكي 
عن صحة الحياة البرية 
فـــي حــديــقــة الــحــيــوان 
ــلـــحـــة  ــمـ بــــالــــحــــاجــــة الـ
ــتــصــرف بـــعـــد مـــرض  ــل ل
ــات الــثــمــانــي،  ــوريـ ــغـ الـ
قائلة “لقد كنت مقتنعة 
حقا بأننا نريد الحصول 
ــى ذلـــــــك لـــحـــمـــايـــة  ــ ــل عــ
القردة الرائعة الأخرى”.

أطباء ونشطاء يعملون لحماية الحيوانات من كورونا البشر

مجمع 338 في العدلية الذي يعرف بمجمع المطاعم التي تقدم العديد 
والمطاعم المنوعة من الشرق الآسيوي والعربي والعالمي.
تصوير : حساب ”سعوديون في البحرين“.

للتراث  اليونسكو  قائمة  إلى  الشهير  الباغيت  خبز  ترشيح  فرنسا  اختارت 
غير المادي، مغلّبة هذا الخيار على السقوف الباريسية المصنوعة من الزنك 
وعيد تقليدي للكرمة في شرق البلاد، وفق ما أفادت وزارة الثقافة الجمعة.

وكان أمام الوزارة حتى 31 مارس الجاري لتقديم ملفها. ويعود القرار النهائي 
لمنظمة اليونسكو التي لن تحسم موقفها قبل خريف 2022. ووفقا لصحيفة 
لمصلحة  الترشيح  باشلو  روزلــيــن  الثقافة  وزيـــرة  حسمت  بــاريــزيــان”،  “لــو 
الباغيت. وقالت الوزيرة في بيان “إذا ما تكلل هذا الترشيح الوطني  خبز 
بالنجاح أمام اليونسكو، سيتيح إدراج هذا العنصر بالدفع نحو الإدراك بأن 
الناس” تشكل  أكبر عدد من  اليومية يتشاركها  الحياة  ممارسة غذائية من 
“تراثا قائما بذاته”. وذكّر بيان وزارة الثقافة الفرنسية بأن عدد المخابز “آخذ 
في الانحسار، خصوصا في المناطق الريفية الفرنسية”، مضيفا “في 1970، 
اليوم،  أما  790 نسمة(.  لكل  )بمعدل مخبز  ألف مخبز حِرفي   55 كان هناك 
فبات عددها 35 ألفا )واحد لكل ألفي نسمة(، في أحيان كثيرة لمصلحة خبز 

الباغيت المحضر صناعيا”.

فرنسا تأمل في إدراج خبز الباغيت ضمن تراث اليونسكو

قـــال مــحــلــل أبــل 
Ming- المعروف 

Chi Kuo إن نظارة 
الــــواقــــع الــمــخــتــلــط 

الشركة  ستطلقها  التي 
بكثير من  أنها ستكون أخف  150 غراما، ما يعني  أقل من  سيكون وزنها 
Thev� لموقع  وفقا  الأس�ـواق،  المتوفرة في  الأخ�ـرى  النظارات  من   العديد 
ارتداؤها  النظارة سيسهل  أن  الخفيف هذا  الوزن  مزايا  erge.com. ومن 
لفترات طويلة. وللمقارنة، فإن نظارة Oculus Quest تزن 503 غرامات، 
نظارة HoloLens 2 من مايكروسوفت تزن 645 غراما، وValve Index تزن 
809 غرامات. وقد تأتي النظارة بشاشات 8K وتقنية تعقب العين وعشرات 
داخل  يمكن عرضها  التي  الصور  والتقاط  اليد  لتعقب حركات  الكاميرات 
النظارة ستأتي بعدسات  Kuo في تقريره الجديد إلى أن  النظارة. وأشار 

.Micro-OLED بلاستيكية وأبعاد بؤرية غاية القصر وشاشات
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