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الرياض - بنا  

أكـــد ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان  الســـمو  صاحـــب 
بـــن حمـــد آل خليفـــة أن المملكـــة العربيـــة 
العمـــق  هـــي  الشـــقيقة  الســـعودية 
الاستراتيجي للمنطقة وتضطلع دومًا بكل 
ما من شـــأنه تحقيق النماء والاستقرار لها 
مـــن خـــال مبادراتهـــا المختلفة الســـاعية 

نحو الرفعة والازدهار.
وأشـــار ســـموه إلـــى أن مملكـــة البحريـــن 
تدعـــم مبـــادرة الشـــرق الأوســـط الأخضر، 
وتحـــرص علـــى أن تكون جـــزءًا مهمًا في 
تحقيق الأمن البيئي في المنطقة والعالم، 

لافتًا سموه إلى إعلان مملكة البحرين عن 
اســـتهدافها الوصول للحيـــاد الصفري في 
العام 2060. جاء ذلك لدى مشاركة سموه 
في قمة مبادرة الشـــرق الأوسط الأخضر، 
التـــي افتتحهـــا ولـــي العهـــد نائـــب رئيس 
مجلـــس الـــوزراء وزيـــر الدفـــاع بالمملكـــة 
العربية الســـعودية صاحب السمو الملكي 
الأمير محمد بن ســـلمان بن عبدالعزيز آل 
ســـعود، وأكـــد ســـموه أن التغيـــر المناخي 
يتطلـــب  عالميًـــا مشـــتركًا  تحديًـــا  يعتبـــر 
تســـخير الإمكانات كافـــة؛ من أجل حماية 
البيئـــة لتحقيق مســـتقبل أفضـــل للأجيال 

القادمة.

سمو ولي العهد رئيس الوزراء: التغير المناخي يعتبر تحديا عالميا مشتركا وندعم “الشرق الأوسط الأخضر”

البحرين تحرص على أن تكون جزءا مهما في تحقيق الأمن البيئي

)٠٢(

(الجرعة المنشطة)(الجرعة الثانية)(الجرعة الأولى)

تعرّف على
معايير الجرعة المنشطة

لكافة التطعيمات
المضادة لفيروس كورونا.
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الجيش يتولى حكم السودان حتى 2023
 الخرطوم - وكالات

أعلن الفريـــق أول عبدالفتاح البرهان، 
الـــذي يـــرأس المرحلـــة الانتقاليـــة في 
الســـودان، أمس الإثنيـــن، حل مجلس 
الســـيادة والحكومـــة برئاســـة عبدالله 
حمـــدوك، الـــذي اعتُقـــل مـــع عـــدد من 
الـــوزراء والسياســـيين في مـــا وصفه 
محتجـــون بــــ ”الانقلاب”. وفـــي وقت 
ســـابق أكـــدت وزارة الإعـــام أن قـــوة 
مـــن الجيش اعتقلت حمـــدوك ونقلته 
إلـــى مـــكان مجهول بعد رفضـــه تأييد 
الالتـــزام  البرهـــان  وأكـــد  الانقـــاب. 
بالوثيقـــة الدســـتورية، حتى تشـــكيل 
تراعـــي  وطنيـــة  كفـــاءات  حكومـــة 

فـــي تشـــكيلها التمثيـــل العـــادل لأهل 
عـــام  نوفمبـــر  نهايـــة  قبـــل  الســـودان 

2023، متعهـــدًا بإشـــراك الشـــباب فـــي 
)08(برلمان ثوري يراقب أداءها.  

أحداث الفوضى في السودان

النائـــب  البرلمانيـــة والشـــعبية رحيـــل  نعـــت الأوســـاط 
البرلماني الســـابق عادل حميد عبدالحسين )أبو محمد(، 
الـــذي انتقل إلى جـــوار ربه صباح أمس بعـــد معاناة مع 
المرض. وكان )رحمه الله( يتردد على مجمع مستشـــفى 
الســـلمانية الطبـــي منـــذ فتـــرة لحيـــن إدخالـــه العنايـــة 

القصـــوى قبل فتـــرة وجيزة، حتى رحيله أمس عن عمر ناهـــز 65 عاما. والفقيد 
مـــن مواليـــد 1956، وفـــاز بدورة الانتخابـــات النيابيـــة العـــام 2014، إضافة إلى 

إدارته للشركة التي يمتلكها ويرأس مجلس إدارتها، وهي “أمفا” القابضة.

رجل الأعمال والنائب السابق 
عادل عبدالحسين في ذمة الله
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البحرين تتوشح بذهب 25 مترا واشنطن: لن نسمح بالنووي الإيراني

أعلن ولـــي العهد الســـعودي الأمير محمد 
بن ســـلمان بـــن عبدالعزيز آل ســـعود، لدى 
افتتاحه أمس الإثنين قمة مبادرة الشرق 
منصـــة  إنشـــاء  عـــن  الأخضـــر،  الأوســـط 
تعاون لتطبيق مفهـــوم الاقتصاد الدائري 
للكربـــون. وأشـــار ولـــي العهـــد الســـعودي، 
بكلمتـــه فـــي مســـتهل أعمـــال القمـــة فـــي 

الريـــاض، إلى إطـــاق مبادرتيـــن للمناخ بـ 
39 مليار ريال تساهم السعودية بـ 15 % 

منها. 
كما أعلن عن تأســـيس مؤسســـة المبادرة 
الخضـــراء كمؤسســـة غيـــر ربحيـــة لدعم 
أعمـــال القمة مســـتقبلا، بجانب تأســـيس 
الســـحب،  لاســـتمطار  إقليمـــي  برنامـــج 
للتنميـــة  إقليمـــي  مركـــز  وتأســـيس 

وكذلـــك  الســـمكية،  للثـــورة  المســـتدامة 
تأســـيس مركـــز إقليمـــي للإنـــذار المبكـــر 
ولـــي  وأكـــد  المنطقـــة.  فـــي  بالعواصـــف 
إنشـــاء منصـــة  أهميـــة  الســـعودي  العهـــد 
تعاون لتطبيق مفهـــوم الاقتصاد الدائري 
للكربـــون، منبها لضرورة وحتمية التعامل 
مع الفجوات في منظومة العمل المناخي 

بالمنطقة.

محمد بن سلمان يطلق برامج ومراكز إقليمية في قمة الشرق الأوسط الأخضر
الرياض - وكالات  

كتب منتخبنا الوطني للسباحة ««
اسمه بأحرف من ذهب وتوّج 

بميداليتين ذهبيتين في اليوم 
الأول من منافسات البطولة 

العربية الأولى للسباحة - 25 مترا، 
والمقامة حاليا في العاصمة 

الإماراتية )أبوظبي(.

08
قال المبعوث الأميركي الخاص ««

بشأن إيران روب مالي إن 
واشنطن ستستخدم أدوات أخرى 

غير دبلوماسية لمنع إيران من 
تطوير السلاح النووي، وذلك خلال 

المؤتمر الصحافي الذي عقده 
المبعوث الخاص.

بدور المالكي

البناء على المكتسبات الاقتصادية يتطلب مواصلة الجهود

“تمكين” يؤكد الشراكة الاستراتيجية مع “الغرفة”
أكد رئيـــس مجلس إدارة صنـــدوق العمل “تمكين” 
الشـــيخ محمد بن عيســـى آل خليفة أن البناء على 
المكتســـبات الاقتصاديـــة التـــي حققتهـــا المملكـــة 
إلـــى اليـــوم يتطلـــب مواصلـــة الجهـــود التضامنية 
مـــن قبـــل جميع الأطـــراف المعنيـــة لمواكبـــة واقع 
الســـوق الحالي، والاســـتثمار في الفرص الجديدة 
والقطاعـــات الواعدة والتكنولوجيا؛ لتحقيق أعلى 
مستويات الإنتاجية والتوسع والتنافسية العالمية 

لمؤسسات وأفراد القطاع الخاص البحريني.
تجـــارة  غرفـــة  أعضـــاء  لقائـــه  خـــال  ذلـــك  جـــاء 

وصناعـــة البحرين، بحضـــور رئيس الغرفة ســـمير 
نـــاس، إذ جـــرى التعريف بأهـــم وأبرز مســـتجدات 
عمل “تمكين” في إطار دعم القطاع الخاص خلال 
المرحلـــة المقبلـــة، وأبـــرز التحديثـــات فـــي برامج 
صنـــدوق العمل فيما يؤكد مســـيرته بدعم القطاع 

الخاص وتحقيق الأثر الاقتصادي المنشود.
وأكـــد الشـــيخ محمـــد بـــن عيســـى ضـــرورة البنـــاء 
علـــى المكتســـبات التـــي حققتهـــا مملكـــة البحرين 
منـــذ إطلاق المبادرات الإصلاحية الشـــاملة لعاهل 
البـــاد صاحب الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل 

خليفـــة؛ من أجـــل تعزيز مســـيرة التنمية الشـــاملة 
فـــي البـــاد، فـــي ظـــل التطـــورات التـــي تشـــهدها 
حركة الأســـواق الإقليمية والعالميـــة، والتي تقدم 
فرصـــا واعدة للنمو والنجـــاح. وأضاف أن التعاون 
التكاملي مـــع الغرفة يهدف في جوهره إلى تعزيز 
دور المؤسســـات البحرينية وزيادة مساهمتها في 
الاقتصـــاد الوطني وخلقهـــا لمزيد من فرص العمل 
النوعيـــة للبحرينيين، وتوظيـــف الدعم المقدم من 
“تمكيـــن” لزيادة إنتاجية المؤسســـات وتشـــجيعها 

)17(على التوسع في أعمالها محليا وعالميا.



المنامة - وزارة الخارجية

أكـــدت وزارة الخارجيـــة أن مملكـــة البحريـــن تتابـــع بقلق تطـــورات الأحداث 
الجاريـــة فـــي جمهوريـــة الســـودان الشـــقيقة، معربة عـــن ثقتها بقـــدرة القوى 
السياســـية الســـودانية علـــى تجـــاوز هذه الأزمـــة بالحـــوار والتفاهـــم، مؤكدة 
ضرورة الحفاظ على الأمن والاســـتقرار والســـلم في هذا البلد العزيز لتحقيق 

تطلعات وآمال شعبه الشقيق في النماء والازدهار.

البحرين تتابع بقلق تطورات 
الأحداث الجارية في السودان

الثلاثاء 26 أكتوبر 2021 - 20 ربيع الأول 1443 - العدد 4760

المنامة - بنا

جلالة الملك يهنئ 
رئيس النمسا 

بذكرى اليوم الوطني

الجلالة  الــبــاد صــاحــب  عــاهــل  بعث 
خليفة،  آل  عيسى  بــن  حمد  الملك 
الفيدرالي  الرئيس  إلى  تهنئة  برقية 
دير  فان  ألكسندر  النمسا  لجمهورية 
بيلين؛ بمناسبة ذكرى اليوم الوطني 

لبلاده.
ــبــرقــيــة عن  ــتــه فـــي ال وأعـــــرب جــال
موفور  لــه  وتمنياته  تهانيه  أطــيــب 
الصحة والسعادة ولشعب جمهورية 
التقدم  مــن  مــزيــدا  الصديق  النمسا 

والازدهار.

جلالة الملك وسمو ولي العهد رئيس 
الوزراء يتلقيان شكر بوريس جونسون

الجلالـــة  صاحـــب  البـــاد  عاهـــل  تلقـــى 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، برقية 
شـــكر جوابية من رئيـــس وزراء المملكة 
المتحـــدة الصديقـــة بوريس جونســـون؛ 
ردًا على برقية التعزية والمواســـاة التي 

بعث بها جلالته إليه في وفاة والدته.
كمـــا تلقـــى ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفة برقية شـــكر 
جوابيـــة مـــن بوريـــس جونســـون رئيس 
وزراء المملكـــة المتحـــدة الصديقـــة؛ ردًا 
على برقية التعزية والمواساة التي بعث 

بها سموه إليه في وفاة والدته.

المنامة - بنا

جلالة الملك وسمو ولي العهد رئيس 
الوزراء يتلقيان شكر الرئيس الجزائري

تلقى عاهـــل البلاد صاحب الجلالـــة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة، وولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 

بـــن حمـــد آل خليفـــة، برقيتـــي شـــكر جوابيتين 
من رئيـــس الجمهورية الجزائريـــة الديمقراطية 
ا على  الشـــعبية الشـــقيقة عبدالمجيـــد تبـــون؛ ردًّ

التـــي بعـــث بهـــا  برقيتـــي التعزيـــة والمواســـاة 
جلالته وســـموه إليه، في وفاة الرئيس الســـابق 

عبدالعزيز بوتفليقة )رحمه الله(.

المنامة - بنا

سمو ولي العهد رئيس الوزراءجلالة الملك

الرياض - بنا

أكد ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة أن المملكة 
العربية السعودية الشـــقيقة هي العمق الإستراتيجي 
للمنطقـــة وتضطلـــع دومًـــا بكل مـــا من شـــأنه تحقيق 
النماء والاســـتقرار لها من خـــال مبادراتها المختلفة 

الساعية نحو الرفعة والازدهار.
وأشـــار ســـموه إلى أن مملكـــة البحرين تدعـــم مبادرة 
الشـــرق الأوســـط الأخضـــر، وتحـــرص علـــى أن تكون 
جـــزءًا مهمًـــا فـــي تحقيق الأمـــن البيئي فـــي المنطقة 
والعالـــم، لافتًا ســـموه إلى إعلان مملكـــة البحرين عن 
استهدافها الوصول للحياد الصفري في العام 2060.

جاء ذلك لدى مشـــاركة سموه في قمة مبادرة الشرق 
الأوســـط الأخضـــر، التـــي افتتحهـــا ولـــي العهـــد نائب 
رئيس مجلس الـــوزراء وزير الدفاع بالمملكة العربية 

الســـعودية صاحـــب الســـمو الملكي الأميـــر محمد بن 
ســـلمان بن عبدالعزيز آل ســـعود، حيث أشـــار ســـموه 
إلى أهميـــة المبادرات النوعية التـــي أطلقتها المملكة 
العربيـــة الســـعودية الهادفة لحمايـــة البيئة ومواجهة 
تحديات التغير المناخي، التي من شأنها الإسهام في 
تحقيـــق المســـتهدفات الطموحـــة لمبادرة الســـعودية 
الخضـــراء، بما يحقق الخير والنمـــاء للمنطقة، منوهًا 
ســـموه بـــدور قمة مبـــادرة الشـــرق الأوســـط الأخضر 
التـــي يقودهـــا صاحـــب الســـمو الملكي الأميـــر محمد 
بن ســـلمان بن عبدالعزيز آل ســـعود فـــي تعزيز جودة 

الحيـــاة بالمنطقـــة والعالـــم أجمـــع. وأكـــد ســـموه أن 
التغيـــر المناخي يعتبر تحديًا عالميًا مشـــتركًا يتطلب 
تســـخير الإمكانـــات كافـــة؛ مـــن أجـــل حمايـــة البيئـــة 
لتحقيـــق مســـتقبل أفضـــل للأجيـــال القادمة، مشـــيرًا 
إلـــى أن المبـــادرة التي تقودها اليـــوم المملكة العربية 
الســـعودية هي نقلة نوعية بمبادرات قوية، ستساهم 
فـــي تعزيـــز العمل المشـــترك نحو اتجاهـــات أكثر أمنًا 

للبيئة والإنسان.
وشدد سموه على أهمية تبادل المعلومات والخبرات 
مـــع مختلـــف الـــدول للوصـــول إلـــى حلـــول متقدمـــة 

فـــي مجـــال التقاط الكربـــون واســـتخدامه وتخزينه، 
كفـــاءة  ورفـــع  الكربـــون،  انبعاثـــات  كثافـــة  وتقليـــل 
الطاقـــة وتعزيـــز كفـــاءة اســـتخدامات الطاقـــة، لافتًا 
إلى أن الجميع يتقاســـم مسؤولية الوصول إلى الأمن 
المناخـــي الذي ســـنورثه للأجيال القادمـــة، ومن أجل 
ذلـــك علينـــا البناء على مـــا تحقق ومضاعفـــة الجهود 
خـــال المراحـــل المقبلة. وأشـــار ســـموه إلـــى ضرورة 
التركيـــز فـــي المرحلـــة الحاليـــة علـــى دعـــم المشـــاتل 
الزراعية؛ بهدف تنمية خطط التشـــجير ضمن مبادرة 
الشرق الأوســـط الأخضر، وتطبيق حلول مبتكرة من 

خـــال تبـــادل الخبـــرات والمعلومات بيـــن الدول؛ من 
أجل التقاط الكربون واســـتخدامه وتخزينه للوصول 
إلـــى الحيـــاد الصفـــري. وأشـــار ســـموه إلـــى أن مملكة 
البحرين ســـتكون داعمة للمبـــادرات التي تم التوافق 
عليها خلال قمة مبادرة الشـــرق الأوسط الأخضر عبر 
التزامهـــا بتنفيـــذ كل مـــا من شـــأنه تحقيـــق الأهداف 
المناخيـــة التـــي تســـهم فـــي حمايـــة كوكـــب الأرض 
وضمان مســـتقبل أكثر أمانًا وجودة للأجيال القادمة، 
مشـــيدًا في هذا الصدد بالنجـــاح الذي تحقق للمملكة 
العربية السعودية الشقيقة في استضافة هذا الحدث 
الكبير وإدارتـــه بكل نجاح حتى الوصول للمخرجات 
التـــي تم التوافق عليها اليـــوم؛ بهدف تقليل الانبعاث 
الكربونيـــة والوصـــول للحيـــاد الصفري بحلـــول العام 

2060 بما ينعكس على تعزيز جودة الحياة.

ندعم قمة مبادرة الشرق الأوسط الأخضر في مواجهتها للتغير المناخي

السعودية العمق الإستراتيجي للمنطقة وتضطلع دوما بكل ما من شأنه تحقيق النماء والاستقرار لها
سمو ولي العهد رئيس الوزراء يؤكد أهمية المبادرات السعودية الهادفة لحماية البيئة

الوصول إلى الأمن المناخي 
مسؤولية يتقاسمها الجميع ونهدف 

لتوريثه للأجيال المقبلة

البحرين داعمة للمبادرات الساعية 
لتحقيق مستقبل أكثر أمانا وجودة 

للأجيال القادمة
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بــقــلـــوب مــؤمــنــة بقــضـــاء الله وقــــدره

تنعى
شــــركـــــة امفـــــــا القــــابضـــــة 

رئيس مجلــــس ادارتها

الـــوجيــــه النــــائب الســابـــق 
الحاج عادل حميد عبد الحسين بن جعفر

سائلين المولى العلي القدير أن يتغمد الفقيد بواسع رحمته
ويسكنه فسيح جناته ويلهم أهله وذويه الصبر والسلوان

أكـــد ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
الأخويـــة  العلاقـــات  أن  آل خليفـــة  حمـــد 
البحريـــن  تربـــط مملكـــة  التـــي  الراســـخة 
ودولة الإمارات العربية المتحدة الشقيقة 
تحظـــى باهتمـــام ورعايـــة مســـتمرة مـــن 
عاهل البـــاد صاحب الجلالـــة الملك حمد 
دولـــة  ورئيـــس  خليفـــة،  آل  عيســـى  بـــن 
الإمارات العربية المتحدة الشـــقيقة أخيه 
صاحـــب الســـمو الشـــيخ خليفـــة بـــن زايد 
آل نهيـــان، مشـــيرًا إلـــى أهميـــة مواصلـــة 
البناء علـــى ما تحقق من منجزات والدفع 
بأوجـــه التعـــاون بين البحريـــن والإمارات 
علـــى الأصعدة كافة نحو مســـتويات أكثر 

تميزا بما يعود بالنفع والنماء على البلدين 
والشعبين الشقيقين.

جـــاء ذلـــك لـــدى لقـــاء ســـموه، أمـــس على 
الأوســـط  الشـــرق  مبـــادرة  قمـــة  هامـــش 
الأخضـــر، نائـــب حاكـــم دبـــي نائـــب رئيس 
بدولـــة  الماليـــة  وزيـــر  الـــوزراء  مجلـــس 
الإمارات العربية المتحدة الشـــقيقة ســـمو 
الشـــيخ مكتـــوم بـــن محمـــد بـــن راشـــد آل 
مكتـــوم، بحضور وزير الماليـــة والاقتصاد 
بـــن خليفـــة آل  الوطنـــي الشـــيخ ســـلمان 
لـــدى  البحريـــن  مملكـــة  وســـفير  خليفـــة، 
المملكة العربية الســـعودية الشـــيخ حمود 
بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، حيث نوّه ســـموه 
التعـــاون  مـــن  المتقدمـــة  بالمســـتويات 

فـــي  البلديـــن  بيـــن  المشـــترك  والتنســـيق 
مختلـــف المجـــالات بمـــا فيهـــا الاقتصادي 

خلـــق  مواصلـــة  وأهميـــة  والمالـــي، 
الفـــرص النوعيـــة الواعـــدة فـــي المجالات 

الاســـتثمارية بمـــا يصـــب فـــي دعـــم نمـــو 
بمـــا  كافـــة  بقطاعاتهـــا  التنميـــة  مســـارات 

يحقق الأهداف المنشودة.
وخلال اللقاء، جرى التطرق إلى مخرجات 
الأخضـــر  الأوســـط  الشـــرق  مبـــادرة  قمـــة 
وأهميتهـــا في تحقيق  تطلعـــات الوصول 
للأمـــن المناخي الـــذي يعود أثره على خير 

ونماء المنطقة.
مـــن جانبه، أعرب ســـمو نائـــب حاكم دبي 
نائب رئيس مجلس الـــوزراء وزير المالية 
بدولـــة الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة عـــن 
شـــكره وتقديـــره لصاحـــب الســـمو الملكي 
ولـــي العهـــد رئيس مجلـــس الـــوزراء على 
مـــا يبديـــه مـــن حـــرص لتنميـــة العلاقـــات 
الثنائية بين البلدين وشـــعبيهما الشقيقين 
فـــي مختلـــف المجـــالات بما يخـــدم تعزيز 

المصالح المشتركة.

الرياض - بنا

سمو ولي العهد رئيس الوزراء: الدفع بالتعاون مع الإمارات نحو مستويات أكثر تميزا
سموه ناقش مع نائب حاكم دبي تطلعات الوصول للأمن المناخي

أكـــد ولي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان بن 
حمد آل خليفة ما يجمع مملكة البحرين 
وجمهورية باكستان الإسلامية الشقيقة 
مـــن علاقـــات متينة تســـتند إلى أســـس 
والتـــي  المشـــترك،  العمـــل  مـــن  راســـخة 
آفـــاق  المملكـــة لتعزيزهـــا نحـــو  تســـعى 
أرحب بما ينعكس على مســـار العلاقات 
البلديـــن  تطلعـــات  ويحقـــق  الثنائيـــة 

الشقيقين.
جـــاء ذلـــك لدى لقـــاء ســـموه، أمس على 
هامـــش قمـــة مبـــادرة الشـــرق الأوســـط 
الأخضـــر، دولـــة رئيـــس وزراء جمهورية 
باكســـتان عمـــران خـــان، بحضـــور وزيـــر 

الشـــيخ  الوطنـــي  والاقتصـــاد  الماليـــة 
ســـلمان بـــن خليفـــة آل خليفـــة وســـفير 
مملكـــة البحريـــن لـــدى المملكـــة العربية 
الســـعودية الشـــيخ حمود بن عبدالله آل 
خليفـــة، حيـــث نـــوه ســـموه بمســـتويات 
التعـــاون الثنائـــي الـــذي يجمـــع البلديـــن 
وأهميـــة تعزيـــزه علـــى الأصعـــدة كافـــة، 
معربًا ســـموه عن أمله بمواصلة التعاون 
القطاعـــات  فـــي  البلديـــن  بيـــن  المثمـــر 
إطـــار  فـــي  والاســـتثمارية  الاقتصاديـــة 
فـــي  يســـهم  بمـــا  المشـــتركة  الاتفاقـــات 
بناء شـــراكات قوية تعود بالخير والنفع 

لصالح البلدين والشعبين الشقيقين.
وخـــال اللقـــاء، تـــم تأكيـــد أهميـــة قمـــة 

مبادرة الشـــرق الأوســـط الأخضـــر، التي 
للمســـتهدفات  الوصـــول  فـــي  تســـهم 

الموضوعـــة للقمـــة بمـــا يحقـــق التغييـــر 
المنشـــود في المنـــاخ والوصـــول لجودة 

الحيـــاة التي يطمح لها الجميع، مشـــيدًا 
قبـــل  مـــن  المبذولـــة  بالجهـــود  ســـموه 

الشـــقيقة  الســـعودية  العربيـــة  المملكـــة 
فـــي هـــذا الجانـــب والاســـتجابة الفاعلة 
مـــن الـــدول الشـــقيقة والصديقـــة والتي 
ستســـهم مجتمعـــة فـــي تحقيـــق الخيـــر 

والنماء للمنطقة.
مـــن جانبـــه، أعـــرب دولـــة رئيـــس وزراء 
جمهورية باكســـتان الإســـامية الشقيقة 
عن خالص شـــكره وتقديره إلى صاحب 
الســـمو الملكي ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء؛ على ما يبديه سموه من اهتمام 
بتطوير العلاقات البحرينية الباكستانية 
والدفـــع بهـــا نحو أفق أوســـع مـــن العمل 
المشـــترك بمـــا يحقـــق النمـــاء والازدهار 
للبلديـــن والشـــعبين الشـــقيقين، متمنيًـــا 
لمملكة البحرين دوام التقدم والازدهار.

الرياض - بنا

سمو ولي العهد رئيس الوزراء: علاقاتنا مع باكستان تستند إلى أسس راسخة من العمل المشترك
مواصلة التعاون بين البلدين في القطاعات الاقتصادية والاستثمارية



وصـــل ولي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفة أمس إلى مدينة الرياض، 
فـــي زيارة إلى المملكة العربية الســـعودية 
الشـــقيقة، نيابـــةً عن عاهـــل البلاد صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة؛ 
مـــن  الخامســـة  النســـخة  فـــي  للمشـــاركة 
منتدى مبادرة مســـتقبل الاســـتثمار، الذي 
يُعقـــد برعايـــة كريمـــة مـــن عاهـــل المملكة 
الحرميـــن  خـــادم  الســـعودية  العربيـــة 
الشـــريفين الملـــك ســـلمان بـــن عبدالعزيـــز 
آل ســـعود، وللمشـــاركة فـــي قمـــة مبـــادرة 
الشـــرق الأوســـط الأخضـــر؛ تلبيـــةً لدعـــوة 
ولـــي العهـــد نائـــب رئيس مجلـــس الوزراء 
وزير الدفـــاع بالمملكة العربية الســـعودية 
صاحـــب الســـمو الملكي الأميـــر محمد بن 
ســـلمان بن عبدالعزيز آل سعود. وكان في 
اســـتقبال ســـموه لدى وصوله مطار الملك 
خالـــد الدولي، نائب أميـــر منطقة الرياض 
صاحـــب الســـمو الملكي الأميـــر محمد بن 
عبدالرحمن بن عبدالعزيز، وســـفير مملكة 

البحرين لـــدى المملكة العربية الســـعودية 
الشـــيخ حمود بن عبدالله آل خليفة وعدد 

من كبار المسؤولين.
وصـــرح صاحب الســـمو الملكي ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء لدى وصول ســـموه 
إلى الرياض في مستهل زيارته بالتصريح 

التالي:
يسرني وأنا أصل إلى بلدي الثاني المملكة 
العربية الســـعودية الشـــقيقة، التأكيد على 
مـــدى عمق العلاقـــات الأخويـــة التاريخية 
الراسخة التي تجمع بين بلدينا الشقيقين، 
وتعكـــس التطلـــع الدائم للوصـــول بها إلى 
أعلى مســـتويات التنســـيق والتكامل، وأن 
أشـــيد بما وصلـــت إليها العلاقـــات الثنائية 
بين البلدين الشـــقيقين وما حققه التعاون 
المشـــترك من خطوات متقدمة على كافة 
الصُعـــد بفضل رعاية واهتمام عاهل البلاد 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفة، وأخيه خادم الحرمين الشـــريفين 
الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود ملك 

المملكة العربية السعودية.
إننـــا فـــي مملكـــة البحريـــن نتابـــع باعتزاز 

العربيـــة  للمملكـــة  الفاعلـــة  الإســـهامات 
السعودية الشقيقة بقيادة خادم الحرمين 
الشـــريفين ومســـاندة أخينـــا ولـــي العهـــد 
نائب رئيس مجلـــس الوزراء وزير الدفاع 
صاحـــب الســـمو الملكي الأميـــر محمد بن 
ســـلمان بن عبدالعزيز آل سعود، في تبني 
المبـــادرات الاقتصاديـــة التـــي تعـــزز مـــن 
مكانـــة المنطقـــة وثقلهـــا العالمـــي وتدفـــع 

بمسيرة التنمية في مختلف دول العالم.
واليـــوم أزور المملكـــة العربيـــة الســـعودية 
الشـــقيقة لمشـــاركة الأشـــقاء فـــي نجـــاح 
مبادراتهـــم الاقتصاديـــة والبيئيـــة، والتي 
لهـــا دور مؤثـــر علـــى الصعيديـــن الإقليمي 
والدولـــي، ومنهـــا النســـخة الخامســـة مـــن 

منتـــدى مبادرة مســـتقبل الاســـتثمار الذي 
أتشرف بالمشـــاركة فيه نيابة عن صاحب 
الجلالـــة الملـــك، وقمـــة الشـــرق الأوســـط 
الأخضر التي سأشـــارك فيهـــا تلبيةً لدعوة 
كريمـــة تلقيتهـــا مـــن أخي صاحب الســـمو 
بـــن  ســـلمان  بـــن  محمـــد  الأميـــر  الملكـــي 
عبدالعزيـــز آل ســـعود ولـــي العهـــد نائـــب 
الدفـــاع  وزيـــر  الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس 

بالمملكة العربية السعودية الشقيقة.
وإن هـــذه الزيـــارة فرصـــة طيبة لنـــا ننقل 
صاحـــب  البـــاد  عاهـــل  تحيـــات  خلالهـــا 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
لأخيـــه خـــادم الحرميـــن الشـــريفين الملك 
ملـــك  ســـعود  آل  عبدالعزيـــز  بـــن  ســـلمان 

الشـــقيقة  الســـعودية  العربيـــة  المملكـــة 
وولـــي العهد نائب رئيـــس مجلس الوزراء 
وزير الدفـــاع بالمملكة العربية الســـعودية 
صاحـــب الســـمو الملكي الأميـــر محمد بن 
ســـلمان بن عبدالعزيز آل سعود، وتمنيات 
جلالتـــه بـــكل التوفيـــق والنجـــاح لأعمـــال 
مبادرة مســـتقبل الاســـتثمار في نســـختها 
الخامســـة وقمة الشـــرق الأوسط الأخضر، 
وكلنـــا ثقة بـــأن النجاح والتميـــز الذي ظل 
دومًا مواكبًا لكل مبادرات المملكة العربية 
الســـعودية الشقيقة سيكون لهذه المبادرة 

والقمة نصيبًا وافرًا منه.
إن الشـــقيقة الكبـــرى كمـــا عهدناهـــا دومًـــا 
البيـــت الجامع لكل ما فيه خير الإنســـانية 

الكبـــرى  الفعاليـــات  هـــذه  ومـــا  وتقدمهـــا، 
التـــي نحن بصددها إلا نتـــاج رؤى متميزة 
وفكر مســـتنير امتد نطاقـــه الحد المحلي 
والإقليمـــي إلـــى النظرة الشـــمولية بالخير 
والنمـــاء لكل العالم عبر تطوير الاتجاهات 
والفرص الاستثمارية وإيجاد رؤية عالمية 
مشـــتركة لمســـتقبل الاســـتثمار والحفـــاظ 
علـــى البيئـــة ومواجهـــة التغيـــر المناخـــي. 
وأجـــد هـــذه المناســـبة فرصة أجـــدد فيها 
الإشـــادة بالدور المحوري للمملكة العربية 
السعودية الشـــقيقة، وجهودها في خدمة 
والإســـامية،  العربيـــة  الأمتيـــن  قضايـــا 
فهـــي مرتكـــز الأمـــن العربـــي والإقليمـــي، 
وعامل الاســـتقرار الأساســـي في المنطقة 
والاقتصـــاد العالمـــي، داعيًـــا الله عز وجل 
أن يديم عليها وعلى شـــعبها الشقيق نعمة 

الأمن والاستقرار.
ويرافق صاحب الســـمو الملكي ولي العهد 
زيارتـــه  خـــال  الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس 
المملكة العربية الســـعودية الشـــقيقة وفد 

رسمي من كبار المسؤولين.
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علاقات راسخة بين 
بلدينا ونتطلع للوصول 

بها إلى أعلى 
مستويات التكامل

إشادة بالدور المحوري 
للسعودية وجهودها 
بخدمة قضايا الأمتين 

العربية والإسلامية

إسهامات فاعلة 
للسعودية في تبني 

مبادرات تعزز مكانة 
المنطقة وثقلها العالمي 

المنامة - بنا

سمو ولي العهد رئيس الوزراء: الشقيقة الكبرى البيت الجامع لكل ما فيه خير الإنسانية
سموه وصل السعودية للمشاركة بمنتدى “مستقبل الاستثمار” و”قمة الشرق الأوسط الأخضر”

الرياض - بنا

أكـــد ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة 
مـــا يجمـــع مملكـــة البحريـــن ودولـــة الكويـــت 
الشـــقيقة من علاقات تاريخية راسخة كان لها 
عظيـــم الأثر في تعزيـــز التعـــاون الثنائي على 
المســـتويات كافة، منوهًا سموه بما تحظى به 
علاقات البلدين الشقيقين من اهتمام ورعاية 
مـــن عاهل البـــاد صاحب الجلالـــة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة، وأميـــر دولـــة الكويت 
الشـــقيقة صاحب الســـمو الشيخ نواف الأحمد 

الجابر الصباح.
جـــاء ذلك لدى لقاء ســـموه، أمس على هامش 
قمـــة مبـــادرة الشـــرق الأوســـط الأخضـــر، ولي 
عهـــد دولـــة الكويـــت الشـــقيقة ســـمو الشـــيخ 
مشـــعل الأحمـــد الجابر الصبـــاح، بحضور وزير 

الماليـــة والاقتصـــاد الوطنـــي الشـــيخ ســـلمان 
بـــن خليفة آل خليفة، وســـفير مملكة البحرين 
لدى المملكة العربية الســـعودية الشـــيخ حمود 
بـــن عبدالله آل خليفة، حيث أشـــار ســـموه إلى 
حـــرص مملكـــة البحريـــن على مواصلـــة تعزيز 
التعـــاون والتكامـــل الثنائـــي بينها وبيـــن دولة 
الكويت الشـــقيقة، والدفع بها نحو أفق أرحب 
فـــي مختلف المجالات، بما يســـهم في تحقيق 
تطلعات البلدين والشعبين الشقيقين، وتوفير 
مزيـــد من الفـــرص الواعدة التي تعـــود بالخير 

والنماء لصالح الجميع.
مـــن  عـــدد  اســـتعراض  اللقـــاء  خـــال  وتـــم 
الموضوعات المدرجة على جدول أعمال قمة 
الشـــرق الأوســـط الأخضر وتأكيد أهميتها في 

حماية البيئة ومواجهة التغير المناخي.

الدفع بالتعاون بين البلدين نحو أفق أرحب

سمو ولي العهد رئيس الوزراء: مواصلة تعزيز التكامل الثنائي مع الكويت
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للثلاثة أشهر المنتهية في للتسعة أشهر المنتهية في

٣٠ سبتمبر 
٢٠٢٠

٣٠ سبتمبر 
٢٠٢1

٣٠ سبتمبر 
٢٠٢٠

٣٠ سبتمبر 
٢٠٢1

)ألف دينار 
بحريني(
)مراجعة(

)ألف دينار 
بحريني(
)مراجعة(

)ألف دينار 
بحريني(
)مراجعة(

)ألف دينار 
بحريني(
)مراجعة(

الدخل
9،٦٣٢ 1٠،٧٤٥ ٣ ٣٠،٠١٧1،٨٤٩ دخل التمويل
٣،٢٧9 ٣،1٥٢ 9,٢8٣ 1٠،٠٠٥ دخل الاستثمار في الصكوك

١٢،9١١ 1٣،٨٩٧ ٣9,٣٠٠ ٤1،٨٥٤
إجمالي الدخل من الموجودات ذات التمویل

)٧،٧٦٥( )٦،٣٠٤( )١٧،9٣٣( )1٨،٩٠٣( عائد حقوق أصحاب حسابات الاستثمار 
٦،٧4٢ ٥،٤1٩ ١4،٧٥8 1٦،1٦٠ حصة المجموعة كمضارب

)١،٠٢٣( )٨٨٥( )٣،١٧٥( )٢،٧٤٣( صافي عائد حقوق أصحاب حسابات الاستثمار

١١،888 1٣،٠1٢ ٣٦،١٢٥ ٣٩،111
حصة المجموعة من دخل الموجودات ذات

     التمويل المشترك )كمضارب ومستثمر(

)١،١8٢( )٦٤٣( )٣،944( )٢،1٣٧( مصروفات إيداعات من مؤسسات مالية

)٢،48٥( )1،٨٧٧( )٧،٢٢٣( )٥،٥٢٤(
مصروفات إيداعات من مؤسسات

     غير مالية وأفراد
- )٤٦( )١٧8( )11٤( مصروفات تمويلات من مؤسسات مالية

8٥9 1،٣٥1 ٣،٠٣4 ٤،1٥٠ دخل الرسوم والعمولات، صافي
- ٥٨ 9٢٥ ٧٢ دخل الاستثمارات في أوراق مالية، صافي

٧٠ )٣٨٨( )٣8٣( )٤٤٢( دخل الاستثمارات في عقارات, صافي

)٢٣٠( ٢ )٢٢٧( )٣٥٦(
حصة المجموعة من نتائج الشركات الزميلة،

     صافي
٣٣8 ٢٥٧ ١،4٢9 1،٠٤1 دخل آخر, صافي

9،٢٥8 11،٧٢٦ ٢9،٥٥8 ٣٥،٨٠1 مجموع الدخل
المصروفات 

٣،١٦٦ ٢،٧٧٨ 9،٧٧8 ٨،٥٤٠ تكاليف الموظفين
٣٦٣ ٤٠٠ ١,٠٧٧ 1،1٧٣ استهلاك وإطفاء

٢،١٧١ ٢،٤٧٧ ٦،٦٢٢ ٧،٠٠٨ مصروفات أخرى
٥,٧٠٠ ٥،٦٥٥ ١٧،4٧٧ 1٦،٧٢1 مجموع المصروفات

٣,٥٥8 ٦،٠٧1 ١٢،٠8١ 1٩،٠٨٠
الربح قبل مخصصات انخفاض القيمة

      ومخصصات أخرى

)٧,٥٦8( )٥،٣1٦( )١4،٦١١( )1٥،٧٢٦(
مخصص انخفاض القيمة ومخصصات أخرى,

     صافي
)4،٠١٠( ٧٥٥ )٢,٥٣٠( ٣،٣٥٤ ربح / )خسارة( الفترة

)٣.8١( ٠,٧٢ )٢,4٠( ٣,1٩
العائد الأساسي والمخفض للسهم في الأرباح

      )بالفلس(

٣٠ سبتمبر
 ٢٠٢٠

٣٠ سبتمبر
٢٠٢1

)ألف دينار 
بحريني(

)مراجعة(

)ألف دينار 
بحريني(

)مراجعة(
الأنشطة التشغيلية

)٢،٥٣٠( ٣،٣٥٤ ربح / )خسارة( الفترة
تعديلات للبنود غير النقدية:        

١،٠٧٧ ٩٣٥ استهلاك
٣9٥ ٥1٧ حركة القيمة العادلة على استثمارات في عقارات

١4،٦١١ 1٥،٧٢٦ مخصص انخفاض القيمة ومخصصات أخرى، صافي
- ٢٣٨ إطفاء أصل حق الانتفاع

)١4( )1٤( إطفاء ربح من بيع استثمارات في عقارات
- )٤٩( ربح من بيع استثمارات في شركات زميلة

)8٣٦( )٦٤٩( ربح من بيع استثمارات في أوراق مالية
٥٢ - خسارة بيع استثمارات في عقارات
9٥    - خسارة من إعادة تقييم عملات أجنبية

٢٢٧ ٣٥٦ حصة المجموعة من نتائج الشركات الزميلة، صافي 

١٣,٠٧٧ ٢٠،٤1٤ الربح التشغيلي قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية

تعديلات في رأس المال العامل:
١١،8١٢ ٥٥٥ إحتياطي إجباري لدى مصرف البحرين المركزي
)٥،4٢9( )٣٧،٧٥1( موجودات التمويل

)٢8،١٦٥( )٣٩،٧٨٠( إجارة منتهية بالتمليك
8٧١ )٨1( موجودات أخرى      

١4،4٥١ ٥٤،٥٣٨ حسابات جارية للعملاء      
٣،8٧8 )1،٩٢٨( مطلوبات أخرى 

)١٢،٠9٥( )٥،٣٩٤( إيداعات من مؤسسات مالية
٦٢،١٠٣ )٣٩،٨٥٢( إيداعات من مؤسسات غير مالية وأفراد

)٢٧،١٦٣( ٢٨،1٨1 حقوق أصحاب حسابات الاستثمار
٣٣،٣4٠ )٢1،٠٩٨( صافي النقد )المستخدم في( / الناتج من الأنشطة التشغيلية

٣١ ديسمبر
٢٠٢٠

٣٠ سبتمبر
٢٠٢1

)ألف دينار 
بحريني(
)مدققة(

)ألف دينار 
بحريني(
)مراجعة(

الموجودات
٥٠،٣٦٢ ٥٠،٢٥٨ نقد وأرصدة لدى البنوك والمصرف المركزي
44،44٢ 11٠،٦٣٢ إيداعات لدى مؤسسات مالية

٥٧١،٥١٣ ٦٠1،٥٥٤ موجودات التمويل
٢٧٦،٦٠8 ٢٤٥،٨٦٦ استثمارات في أوراق مالية
١9١،٣٦٥ ٢٢٦،٧٨٦ إجارة منتهية بالتمليك
٢٠،٦٧٧ ٢٤،٦٤٠ إيجارات مستحقة القبض
١9،٠٢4 ٩،٢٣1 استثمارات في شركات زميلة
١٦،٢٢٦ 1٥،٧٠٩ استثمارات في عقارات
١4،٠4٧ 1٣،٧٠٥ ممتلكات ومعدات
٧،٣١٧ ٧،1٥٥ موجودات أخرى 

١،٢١١،٥8١ 1،٣٠٥،٥٣٦ مجموع الموجودات

 المطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار وحقوق الملكية

المطلوبات  
١4٧،89٣ 1٤٦،٥٤٧ إيداعات من مؤسسات مالية
٢٦١،٠٠٢ ٢٢1،1٥٠ إيداعات من مؤسسات غير مالية وأفراد

- 1٩،11٣ تمويلات من مؤسسات مالية
١88،٧4٢ ٢٤٣،٢٨٠ حسابات جارية للعملاء
٢٣،٦4٢ ٢٩،٣٩٠ مطلوبات أخرى

٦٢١،٢٧9 ٦٥٩،٤٨٠ مجموع المطلوبات

494,٢٦٠ ٥٢٢،٤٤1 مجموع حقوق أصحاب حسابات الاستثمار

حقوق الملكية  
 ١٠٦,4٠٦ 1٠٦,٤٠٦ رأس المال

- ٢٥،٠٠٠ مضاربات ثانوية )رأس مال إضافي من الفئة الأولى(
أسهم خزينة )٨٩٢( )89٢(
أسهم تحت خطة حوافز الموظفين )٢٨٩( )٢٥٧(

٢٠٦ ٢٠٦ علاوة إصدار أسهم
)9,4٢١( )٦،٨1٦( إحتياطيات
9٦,٠4٢ 1٢٣،٦1٥ مجموع حقوق الملكية 

حقوق أصحاب حسابات الاستثمار
٣٣,98٦ ٥٣،٨٢٢ مؤسسات مالية

4٦٠,٢٧4 ٤٦٨،٦1٩ مؤسسات غير مالية وأفراد

١,٢١١,٥8١ 1،٣٠٥،٥٣٦ مجموع المطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار    
وحقوق الملكية 

٣٠ سبتمبر ٢٠٢٠ ٣٠ سبتمبر ٢٠٢1

)ألف دينار 
بحريني(
)مراجعة(

)ألف دينار 
بحريني(
)مراجعة(

١٢٠،9٢٣ ٩٦،٠٤٢ الرصيد في ١ يناير
)٢،٥٣٠( ٣،٣٥٤ ربح / )خسارة( الفترة

)٣٢8( )1٢٢( زكاة معتمدة

)٢٥٠( )٢٥٠( تبرعات معتمدة

- ٢٥،٠٠٠ إصدار رأس مال إضافي من الفئة الأولى

- )٤٥٨( تكاليف إصدار رأس مال إضافي من الفئة الأولى

)١49( )11٤( شراء أسهم خزينة

١99 ٨٢ أسهم مخصصة للموظفين خلال الفترة

١،8١4 - دعم حكومي

)١4،٥84( - خسارة التعديل

)٥١٣( ٨1
صافي الحركة في احتياطي القيمة العادلة للإستثمارات

    في الأوراق المالي

1٠٤،٥٨٢ 1٢٣،٦1٥ الرصيد في ٣٠ سبتمبر

بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد المختصر
للتسعة أشهر المنتهية في ٣٠ سبتمبر ٢٠٢١

اعتمدت المعلومات المالية المرحلية الموحدة المختصرة من قبل مجلس الإدارة في ٢٥ أكتوبر ٢٠٢١ 
وقد تم مراجعتها من قبل شركة كي بي ام جي.

الأنشطة الاستثمارية
١٣٠ - استبعاد استثمارات في عقارات

)١،٥٢٦( )٥٩٣( شراء ممتلكات ومعدات
)٦4،٦٦١( )٣٠،٢٦٤( شراء استثمارات في أوراق مالية
٣4،٠٥٢ ٥٨،٠٠٥ مقبوضات من بيع استثمارات في أوراق مالية
٣,١٥٥ ٩،٢٨٧ استرداد استثمار في شركات زميلة

)٢8،8٥٠( ٣٦،٤٣٥ صافي النقد الناتج من / )المستخدم في( الأنشطة الاستثمارية
الأنشطة التمويلية

)١49( )11٤( شراء أسهم خزينة
- ٢٤،٥٤٢ مقبوضات من رأس المال الإضافي من الفئة الأولى

)٢9،٢8٧( 1٩،11٣ مدفوعات السداد من تمويلات من مؤسسات مالية
- )٢٧٩( التزام إيجار مدفوع

)٢٧١( - أرباح أسهم مدفوعة
)٢9،٧٠٧( ٤٣،٢٦٢ صافي النقد الناتج من / )المستخدم في( الأنشطة التمويلية
)٢٥،٢١٧( ٥٨،٥٩٩ صافي الزيادة / )النقص( في النقد وما في حكمه

99,٦٧٠ ٦٨,٥٨٠ النقد وما في حكمه في ١ يناير 

٧4،4٥٣ 1٢٧،1٧٩ النقد وما في حكمه في ٣٠ سبتمبر

يشتمل النقد وما في حكمه على ما يلي:
٢٠،٣١٢ ٩،٨٢٠ نقد في الصندوق

١٥ ٤٤ أرصدة لدى مصرف البحرين المركزي بإستثناء ودائع الإحتياطي الإجباري
٧,4٦٧ ٦،٦٨٣ أرصدة لدى بنوك ومؤسسات مالیة أخرى بإستثناء الأرصدة المقیدة

4٦،٦٥9 11٠،٦٣٢ إيداعات لدى مؤسسات مالية بتواريخ إستحقاق أصلية أقل من9٠ يوماً  

٧4،4٥٣ 1٢٧،1٧٩

مرخص من قبل مصرف البحرين المركزي كمصرف قطاع تجزئة إسلامي

خالد یوسف عبدالرحمن 
نائب رئيس مجلس الإدارة

حسّان أمين جرّار
الرئيس التنفيذي

د. عصام عبدالله فخرو
رئيس مجلس الإدارة

بيان المركز المالي الموحد المختصر
كما في ٣٠ سبتمبر ٢٠٢١

بيان التدفقات النقدية الموحد المختصر
للتسعة أشهر المنتهية في ٣٠ سبتمبر ٢٠٢١

بيان الدخل الموحد المختصر
للتسعة أشهر المنتهية في ٣٠ سبتمبر ٢٠٢١
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المشترك

المنامة - وزارة الداخلية

قـــام محافظ الجنوبية ســـمو الشـــيخ 
خليفـــة بن علي بـــن خليفة آل خليفة 
بزيارة ميدانية إلى الرفاع الشـــرقي، 
بحضور عدد من المسؤولين وضابط 
التنســـيق الأمنـــي بالمحافظـــة، حيث 
المواقـــع  مـــن  حزمـــة  ســـموه  تفقـــد 
فـــي  تصـــب  التـــي  والمشـــروعات 
صالـــح ومنفعة المواطنيـــن والأهالي 
فـــي المجـــالات الخدميـــة والتنموية 
والاجتماعيـــة، وذلـــك ضمن سلســـلة 
من الزيـــارات الميدانية التي تجريها 

مســـتوى  لتحســـين  المحافظـــة 
الخدمـــات ورفـــع كفاءتها بالتنســـيق 
مع الجهات المعنية. وبهذه المناسبة، 
أكـــد ســـمو المحافـــظ أن المحافظـــة 
التواصـــل  الجنوبيـــة حريصـــة علـــى 
لتفقـــد  المناطـــق  بجميـــع  الميدانـــي 
والاســـتماع  الأهالـــي  احتياجـــات 
تنفيـــذًا  ومتطلباتهـــم؛  لمقترحاتهـــم 
للتوجيهـــات الســـديدة لعاهـــل البـــاد 
بـــن  حمـــد  الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب 
عيســـى آل خليفـــة، ودعـــم مـــن ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 

آل خليفـــة. وتفقـــد ســـمو المحافـــظ 
مركـــز الشـــيخ عبـــدالله بـــن خالـــد آل 
خليفة الصحي الذي ســـيخدم أهالي 
نـــوه  حيـــث  الجنوبيـــة،  المحافظـــة 
التـــي  المســـتمرة  بالمتابعـــة  ســـموه 
تقـــوم بهـــا المحافظـــة للاطـــاع على 
حيثيات عمل المشـــروعات الخدمية 
أفضـــل  تحقيـــق  بهـــدف  والتنمويـــة؛ 
ســـموه  مؤكـــدًا  للأهالـــي،  الخدمـــات 
أن المركـــز حظـــي باهتمـــام وحـــرص 
المجلس التنســـيقي التابع للمحافظة 
مـــن خـــال متابعـــة مراحـــل تنفيـــذه 
على الأرض ضمن توصيات أُصدرت 

بشـــكل متتابع، مشـــيدًا سموه بجهود 
الأعلـــى  والمجلـــس  الصحـــة  وزارة 
للصحـــة فـــي توفير أجـــود الخدمات 

الصحية لأهالي المحافظة.
بعدهـــا، اطلـــع ســـمو المحافـــظ علـــى 
مســـتوى الخدمـــات المحيطـــة بقلعة 
الشـــيخ ســـلمان بـــن أحمـــد الفاتح، إذ 
أكد ســـموه أهمية تحســـين مســـتوى 
المرافـــق العامـــة المتوافـــرة للأهالي، 
وتطويـــر  بإنشـــاء  تحديـــدًا  وذلـــك 
الطـــرق المؤدية للقلعـــة لأهمية إبراز 
المعالـــم التاريخية والســـياحية التي 
تعكـــس عراقـــة وأصالـــة المحافظـــة 

أن  إلـــى  ســـموه  مشـــيرا  الجنوبيـــة، 
تلـــك الملاحظـــات جـــاءت بنـــاءً على 
احتياجـــات الأهالي التـــي تم رصدها 
من خلال فريـــق المحافظة الميداني 
علـــى فتـــرات متواصلة، الـــذي بدوره 
قـــام بتمثيـــل ذلـــك فـــي إطـــار تقارير 
دوريـــة رفعت للجهات المعنية، مثمنًا 
ســـموه مســـتوى التعـــاون والتنســـيق 
الدائـــم مـــع وزارة الأشـــغال وشـــؤون 
العمرانـــي  والتخطيـــط  البلديـــات 
الأهالـــي.  احتياجـــات  تلبيـــة  فـــي 
ســـمو  بلقـــاء  الزيـــارة  واختتمـــت 
محافـــظ الجنوبيـــة عـــددا مـــن أهالي 

المنطقـــة، حيـــث اســـتمع خـــال ذلك 
لآرائهـــم واحتياجاتهـــم ومقترحاتهم 
فـــي مختلـــف الأصعدة، مبينًا ســـموه 
أهميـــة هـــذه الزيـــارات التـــي تعكس 
الروابط الاجتماعية الراسخة ومدى 
قـــرب وتواصل المحافظـــة الجنوبية 
مـــع جميـــع الأهالي. مـــن جهتهم، عبر 
الأهالي عن شكرهم وتقديرهم لسمو 
الشـــيخ خليفة بـــن علي بن خليفة آل 
خليفـــة على حـــرص واهتمام ســـموه 
بالتواصـــل المســـتمر معهـــم ومتابعة 
للجهـــات  وإيصالهـــا  احتياجاتهـــم، 

المختصة.

تطوير الطرق المؤدية لقلعة الفاتح وإبراز المعالم التاريخية والسياحية

سمو محافظ الجنوبية يتفقد حزمة مشروعات تصب في منفعة المواطنين



local@albiladpress.com

الثلاثاء 26 أكتوبر 2021 - 20 ربيع الأول 1443 - العدد 4760
06

حميدان: تنمية العلاقات الأخوية بين البحرين والأردن
التقــى وزيــر العمــل والتنميــة الاجتماعيــة رئيــس أعمــال الدورة 
الــــ )76( للمكتــب التنفيــذي لمجلــس وزراء الشــؤون الاجتماعيــة 
العــرب جميــل حميدان، رئيس مجلس الــوزراء بالمملكة الأردنية 
فــي  المشــاركة  الوفــود  بحضــور  الخصاونــة،  بشــر  الهاشــمية 
لمجلــس وزراء  التنفيــذي  للمكتــب  الحاليــة  الــدورة  اجتماعــات 
الشــؤون الاجتماعيــة العــرب، التــي عقــدت فــي العاصمــة عمّان، 

خلال اليومين الماضيين.

والتنميـــة  العمـــل  وزيـــر  ونقـــل 
الاجتماعية تحيـــات ولي العهد 
رئيس مجلـــس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان 
بـــن حمد آل خليفـــة، إلى رئيس 
بالمملكـــة  الـــوزراء  مجلـــس 
الشـــقيقة،  الهاشـــمية  الأردنيـــة 
وحرص وتأكيد سمو ولي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء أهمية 

تعزيز وتنمية العلاقات الأخوية 
مختلـــف  علـــى  البلديـــن  بيـــن 
مملكـــة  وحـــرص  الأصعـــدة، 
وتعزيـــز  دعـــم  علـــى  البحريـــن 
العربيـــة  الـــدول  مـــع  التعـــاون 
الشـــقيقة بجميـــع المجالات في 

إطار العمل العربي المشترك.
وتم خلال اللقاء استعراض أبرز 
التحديـــات التـــي تواجـــه العالم 

مكافحـــة  مجـــال  فـــي  العربـــي 
الخدمـــات  وتطويـــر  الفقـــر، 
المقدمـــة للفئـــات الضعيفـــة في 
المجتمـــع مـــن قبـــل كبار الســـن 
وذوي الإعاقة والأســـر منعدمة 
الدخـــل، كمـــا تـــم التطـــرق إلـــى 
الشـــؤون  وزراء  مجلـــس  دور 
الاجتماعيـــة العـــرب فـــي تعزيز 
منظومة العمل العربي المشترك 
من خلال جامعة الدول العربية، 

وجهودهـــا فـــي دراســـة وبحث 
والتحديات  الصعوبـــات  جميـــع 
التـــي تعاني منها الدول العربية 

وسبل تلافيها، كما تناول اللقاء 
جهـــود ومبـــادرات التـــي قامت 
لمواجهـــة  العربيـــة  الـــدول  بهـــا 

تداعيـــات جائحـــة “كوفيد 19”، 
ســـواء على الصعيد الصحي أو 

الاقتصادي.

مدينة عيسى - وزارة العمل والتنمية الاجتماعية

دعم وتعزيز 
التعاون مع الدول 
العربية في جميع 

المجالات

وذكـــر فـــي كلمتـــه الافتتاحية، خلال 
بشـــأن  الإقليميـــة  العمـــل  ورشـــة 
الفاعـــل  التطبيـــق  وتحديـــات  آفـــاق 
لقانـــون العدالـــة الإصلاحية للأطفال 
وحمايتهـــم مـــن ســـوء المعاملـــة، أن 
القانـــون أكد حق الأطفـــال في جميع 
فـــي  والمحاكمـــة  التحقيـــق  مراحـــل 
مطالبهـــم،  وتفهـــم  إليهـــم  الاســـتماع 
كرامتهـــم  يحفـــظ  بمـــا  ومعاملتهـــم 
ويضمن سلامتهم البدنية والنفسية، 
وحـــق الطفـــل فـــي شـــموله بالحماية 
والمســـاعدة الصحيـــة والاجتماعيـــة 
والقانونية وإعادة التأهيل، على نحو 

يتفق والمبادئ والمعايير الدولية.
ولفـــت إلـــى أن مـــن أبرز مظاهـــر هذا 
القانـــون أنه جعل للخبرة الاجتماعية 
والنفسية والصحية دورا متلازما في 
كل مرحلة وفي كل إجراء، بحيث لا 
يصدر حكم أو أمر أو يتخذ إجراء ما 
إلا بنـــاء على دراســـة وافية للظروف 
الاجتماعيـــة والنفســـية والشـــخصية 

للطفل. 
وقـــال إن النيابـــة العامـــة عملـــت فور 
الإصلاحيـــة  العدالـــة  قانـــون  صـــدور 
المقومـــات  توفيـــر  علـــى  للأطفـــال 
ولتعزيـــز  أحكامـــه  لتطبيـــق  اللازمـــة 
قدراتهـــا الفنيـــة والماديـــة، وكان منها 
نيابـــة  اختصاصـــات  تنظيـــم  إعـــادة 
الأســـرة والطفـــل ودعـــم وســـائلها في 

قضايـــا  فـــي  والتصـــرف  التحقيـــق 
التنفيـــذ  مكتـــب  وإنشـــاء  الطفـــل، 
والرعايـــة اللاحقـــة ليختـــص بتنفيـــذ 
ومتابعـــة تنفيذ الأحـــكام الصادرة عن 
محاكـــم العدالـــة الإصلاحيـــة واللجنة 
القضائيـــة للطفولـــة، ومتابعة شـــؤون 

الطفل وأحواله خلال هذه المرحلة.
وبيـــن أن هذا المكتب يختص بتوفير 

الرعايـــة والحمايـــة للطفل، ليس فقط 
خـــال مراحـــل الدعـــوى الجنائية، بل 
بالإسهام في شموله بالرعاية اللاحقة 
فيمـــا بعـــد تنفيـــذ العقوبـــة أو التدبير، 
بالتنســـيق مـــع الجهات المعنيـــة، وبما 
يصدر عن النيابة العامة من توصيات 
بإزالـــة مـــا تقـــف عليـــه من عقبـــات أو 
دون  تحـــول  اجتماعيـــة  مشـــكلات 

تنشـــئته علـــى نحـــو قويـــم، أو تهـــدد 
أو تنـــال مـــن اســـتقرار الأســـرة التـــي 
تحتضنه، أو بتوفير الخدمات وتلبية 
الاحتياجات التي تضمن له ولمحيطه 
الأسري حياة سوية خالية من أسباب 
أو  للخطـــر  التعـــرض  أو  الانحـــراف 

العنف.
وذكر أن مســـتوى المشـــاركة القضائي 

والعلمـــي والتنفيذي الرفيع بالورشـــة 
تأكيد لجديـــة ومصداقيـــة الخطوات 
التـــي قطعتهـــا المملكـــة في مســـيرتها 
وقضائيـــة  قانونيـــة  منظومـــة  نحـــو 
متكاملة؛ التزاما منها بمبادئ الدستور 
الحريـــات  كفالـــة  مـــن  تضمنـــه  ومـــا 

والحقوق العامة والخاصة.

لا حكم على الطفل قبل دراسة ظروفه النفسية والاجتماعية
مؤكدا توفير المقومات اللازمة لتطبيق أحكام “العدالة الإصلاحية”... النائب العام:

جانب من المشاركين النائب العام متحدثا بالفعالية

دعـــا المستشـــار المســـاعد بـــوزارة العدل 
وائـــل  والأوقـــاف  الإســـامية  والشـــؤون 
إدارة  فكـــرة تخصيـــص  لدراســـة  أنيـــس 
أمنية تكون مُختصة بالتعامل مع حالات 
مـــن  أو حالـــة  للخطـــر  الأطفـــال  تعـــرض 
حـــالات ســـوء المعاملـــة أو عنـــد ارتـــكاب 
عليهـــا  يُطلـــق  جنائيـــة،  جريمـــة  الطفـــل 
مســـمى “شـــرطة حمايـــة الطفـــل”؛ أســـوة 
بالتجـــارب الإقليميـــة فـــي هـــذا الصـــدد، 
ويكـــون أفرادهـــا مؤهليـــن تأهيـــاً علميًا 
ومهاريًا وشرطيًا على أعلى المستويات. 
وأشـــار خـــال مشـــاركته بورشـــة العمـــل 
الإقليمية بشأن آفاق وتحديات التطبيق 
الإصلاحيـــة  العدالـــة  لقانـــون  الفاعـــل 
للأطفـــال وحمايتهـــم من ســـوء المعاملة، 
جامعًـــا  تشـــريعًا  يعـــد  القانـــون  أن  إلـــى 
لأصـــول المعاملة الجنائيـــة للأطفال التي 
الصلـــة،  ذات  الدوليـــة  الصكـــوك  أقرتهـــا 
فضـــاً عـــن مواجهـــة حـــالات جنوحهـــم 
بمعاملـــة مُثلـــى وبإجراءات مناســـبة لهم 
وفـــي الحدود الكافية لإرشـــادهم وإعادة 
تأهيلهم وإدماجهم في محيطهم الأسري 
والمجتمعـــي، مـــن خـــال تدابيـــر فعالـــة 

تحت رقابة وإشراف القضاء.
نظيـــر  جـــاء  القانـــون  هـــذا  أن  وأوضـــح 
نتـــاج فكري متحضر تـــوج جهود المملكة 
التشريعية والمؤسسية في رعاية الطفل 
ومراعـــاة حقوقـــه؛ لما له مـــن خصوصية 

في مكـــون المجتمـــع حاضرًا ومســـتقبلً، 
وذلـــك بالانتقـــال إلـــى منهج متطـــور في 
المعاملـــة الجنائيـــة للطفـــل وإلـــى نطـــاق 
أشمل وأوسع في حمايته يتفق والمعايير 

الدولية المقررة في هذا الشأن. 
وأضـــاف أن هـــذا القانـــون تضمـــن حزمة 
واســـعة مـــن مظاهر التطويـــر والتحديث 
التـــي راعـــت بشـــكل دقيـــق احتياجـــات 
الطفـــل ومصالحـــه الفضلى عنـــد التعامل 
فـــي  القضائيـــة  للإجـــراءات  وفقًـــا  معـــه 
المسار الجنائي، إذ ركز على الطفل سواء 
كان معتديًا أو ضحية أو معرضًا للخطر.

وذكـــر أن التطبيـــق العملـــي للقانـــون رفع 
ســـقف الطموحات والتطلعات في الفترة 

الراهنة وفي المستقبل المنظور.
مؤسســـات  إشـــراك  أهميـــة  إلـــى  وأشـــار 
بشـــؤون  المعنيـــة  المدنـــي  المجتمـــع 

الشـــباب والأطفال؛ للمساهمة بشكل أكبر 
فـــي تطبيـــق القانـــون مـــن خـــال حثهـــم 
وتحفيزهـــم علـــى توفيـــر برامـــج تدريب 
متنوعـــة  تطوعيـــة  وأنشـــطة  وتأهيـــل 

وأعمال مفيدة في خدمة المجتمع.
وأكد المستشـــار المســـاعد بـــوزارة العدل 
)المجنـــي  الطفـــل  أقـــوال  أهميـــة ســـماع 
عليه، الشـــاهد، المعرض للخطر أو ســـوء 
فقـــط  واحـــدة  لمـــرة  المتهـــم(  المعاملـــة، 
ومنهـــا  المعتمـــدة،  بالوســـائل  وتوثيقهـــا 
إلـــى  الحاجـــة  دون  الحديثـــة،  الوســـائل 
اســـتدعائه أكثـــر مـــن مـــرة أمـــام مختلف 
الجهات؛ بهـــدف تجنيب الطفـــل الأضرار 
التـــي  والأدبيـــة  النفســـية  والتداعيـــات 
مـــن الممكـــن أن تلحـــق به، ومنعًـــا لإعادة 
تذكيـــره بما تعـــرض له مـــن أذى مادي أو 

نفسي أو جسدي أو عاطفي.
وأشار إلى ضرورة ضمان فعالية التدابير 
القضائية الموقعة على الطفل في إحداث 
تغيير جذري وملموس في حالته، تضمن 
إبعاده عن دوائر الخطر والجريمة وتكفل 
إعادة صقله وتهذيب سلوكه ودمجه في 

المجتمع.
ودعا إلى الدفع باتجاه اعتماد المســـارات 
أو  المجتمعيـــة  كالوســـاطة  البديلـــة 
الوســـاطة الرســـمية المعتمدة في تسوية 
الجرائـــم المرتكبـــة من الأطفال في ســـن 

15 إلى 18 سنة.

دعا لتفعيل الوساطة لجرائم الأطفال... مستشار “العدل”:

لتأسيس شرطة مدربة تعنى بحماية الطفل

وائل أنيس

وزير العمل والتنمية الاجتماعية يلتقي رئيس الوزراء الأردني

انطلقـــت أمس الإثنين الموافق 25 أكتوبر الجاري ورشـــة العمل 
الإقليمية بشـــأن آفاق وتحديات التطبيق الفاعل لقانون العدالة 
الإصلاحية للأطفال وحمايتهم من ســـوء المعاملة، التي يعقدها 
معهد الدراســـات القضائية والقانونية تحـــت رعاية النائب العام 
علـــي البوعينيـــن، بالتعـــاون مـــع النيابـــة العامـــة ومكتـــب الأمـــم 
المتحـــدة المعنـــي بالمخـــدرات والجريمـــة والســـفارة الفرنســـية 

والبريطانية في مملكة البحرين.
وقـــال رئيس معهد الدراســـات القضائيـــة والقانونية خالد صيام 
إن الورشـــة التـــي تعقد على مدى يومـــي 25 و26 أكتوبر 2021، 
بمشـــاركة 32 متحدثـــا مـــن مختلـــف التخصصات والمســـتويات 
العلميـــة والمهنيـــة مـــن داخـــل البحريـــن وخارجهـــا، خرجت في 
يومهـــا الأول بواقـــع 40 توصية، ركزت على كيفيـــة بناء العدالة 

الإصلاحية للأطفال بناء مؤسسيا.

صيام: 32 متحدثا بينهم سفراء... واستعراض تجارب عالمية

40 توصية حصيلة اليوم الأول لورشة “العدالة الإصلاحية”

سيدعلي المحافظة

قــال النائــب العــام علــي البوعينيــن إن قانون العدالة الإصلاحيــة للأطفال وحمايتهم من ســوء المعاملة قدم نموذجًا 
متميزًا في معاملة الطفل وحمايته من سوء المعاملة، بما رسمه من قواعد الاختصاص القضائي، وبجعله الأولوية 
لمصالــح الطفــل الفضلــى في جميــع الأحكام والقرارات والإجراءات المتعلقة به، فضلً عن توســيع دائرة اختصاص 

مركز حماية الطفل بما يكفل الحماية المثلى للطفل من سوء المعاملة.

سيدعلي المحافظةسيدعلي المحافظة

أكـــد قاضـــي محكمـــة التمييـــز إبراهيـــم 
الزايـــد أن محكمـــة العدالـــة الإصلاحيـــة 
الكبـــرى للطفـــل تتكـــون مـــن 3 قضـــاة، 
خبيـــر  أحدهمـــا  خبيـــران،  ويعاونهـــم 
نفســـي، والآخـــر خبيـــر اجتماعي، ونص 
بشـــكل صريـــح علـــى أن يكـــون أحدهما 
علـــى الأقـــل مـــن النســـاء، وذلـــك يأتـــي 
مراعيًـــا لما تتميز به النســـاء من عاطفة 
وخصوصية في التربيـــة، بالإضافة إلى 
الحس النســـائي الفطن في أمور التربية 

ومراعاة الأطفال والاهتمام بهم.
وأشـــار خـــال مشـــاركته بورشـــة العمل 
الإقليمية بشأن آفاق وتحديات التطبيق 

الإصلاحيـــة  العدالـــة  لقانـــون  الفاعـــل 
للأطفال وحمايتهم من ســـوء المعاملة، 
إلـــى أن القانـــون أيضـــا راعـــى ضـــرورة 
اختـــاف الخبراء في المحكمـــة الكبرى 
عـــن خبـــراء أول درجـــة؛ وذلـــك حتـــى 
تكون تلك التقارير الفنية قد اســـتوفت 
الشـــكل المطلوب لها وروجعت من أكثر 

مـــن خبير؛ لضمان تحقـــق أعلى درجات 
الصحة والعدالة لتلك التقارير.

وقـــال إن مـــن أبـــرز الميـــزات التـــي نص 
عليـــه القانـــون تتمثـــل فـــي أن المـــادة 5 
أجـــازت للمحكمـــة الإصلاحيـــة الصغرى 
الانعقـــاد في إحـــدى مؤسســـات الرعاية 
الاجتماعيـــة أو المستشـــفى المودع فيه 
الطفل، وبذلك منح المشرع الحرية في 
انعقـــاد تلـــك المحكمـــة تحـــت أي ظرف 
مراعيـــا المصلحة العليا للطفل، إذ يمكن 
للقاضي الانتقال إلى مكان إيواء الطفل 
ســـواء فـــي مستشـــفى أو غيـــره وعقـــد 
والنيابـــة  الخبـــراء  بحضـــور  المحكمـــة 
اللازمـــة  الإجـــراءات  واتخـــاذ  العامـــة 

لرعاية مصلحة الطفل.

لما تتميز به من عاطفة وحس تربوي

وجود المرأة إلزامي ضمن خبراء “العدالة الكبرى”
سيدعلي المحافظة

إبراهيم الزايد
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بيان المركز المالي المرحلي الموجز كما في 30 سبتمبر 2021
)غير مدقق(    )المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

31 ديسمبر 302020 سبتمبر 2021
الموجودات 

الموجودات غير المتداولة 
ممتلكات وآلات ومعدات
حق استخدام الموجودات

33.595.916
28.030

34.895.937
63.055

33.623.94634.958.992

الموجودات المتداولة

المخزون
ذمم تجارية مدينة وأخرى

النقد وما في حكمه

42.893
223.949

86.631

46.182
501.301

84.350

353.473631.833

33.977.41935.590.825مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

رأس المال والاحتياطيات

رأس المال
أسهم ممتازة

الإحتياطي العام
الخسائر المتراكمة

3.662.099
14.833.615

34.313
)5.300.295(

3.662.099
14.833.615

34.313
)3.088.840(

13.229.73215.441.187مجموع حقوق الملكية

المطلوبات غير المتداولة

الجزء غير المتداول من قرض لأجل
الجزء غير المتداول من التزامات عقود الإيجار

منافع نهاية الخدمة للموظفين

11.939.843
24.705

103.554

13.701.519
2.099

99.567

12,068,10213.803.185
المطلوبات المتداولة

الجزء المتداول من قرض لأجل
الجزء المتداول من التزامات عقود الإيجار

ذمم تجارية دائنة وأخرى
الجزء المتداول من المبالغ المستحقة لطرف ذو علاقة

حسابات السحب على المكشوف

2.360.518
3.600

1.539.179
4.760.505

15.783

2.364.654
60.926

1.600.445
2.313.371

7.057

8.679.5856.346.453

33.977.41935.590.825مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

بيان التدفقات النقدية المرحلي الموجز لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2021
)غير مدقق(   )المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

التسعة أشهر المنتهية في 
30 سبتمبر 2021

التسعة أشهر المنتهية في
30 سبتمبر 2020

الأنشطة التشغيلية
)2.295.493()2.211.455(صافي الخسارة للفترة

التسويــات :

استهلاك الممتلكات والآلات والمعدات    
تكاليف التمويل    

إطفاء حق استخدام الموجودات    
                    مخصص الديون المشكوك في تحصيلها

التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:
المخزون    

ذمم تجارية مدينة وأخرى    
ذمم تجارية دائنة وأخرى    

منافع نهاية الخدمة للموظفين، بالصافي

1.344.886
519.135

59.765
-

3.289
275.83
)61.266(

3.987

1.418.671
701.862

96.219
5.186

14.372
167.994
)123.305(
)5.214(

)19.708()64.307(صافي النقد المستخدم في الأنشطة التشغيلية

الأنشطة الاستثمارية
)9.603()44.865(شراء ممتلكات وآلات ومعدات 

)9.603()44.865(صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية

الأنشطة التمويلية
عائدات من إصدار أسهم ممتازة

المبلغ المسدد من أصل التزامات عقود الإيجار
صافي التغير من قرض لأجل

صافي التغير في المبالغ المستحقة لطرف او علاقة
تكاليف التمويل المدفوعة

-
)59.460(

)1.765.812(
2.447.134
)519.135(

14.833.615
)96.114(

 )582.417(
 )13.618.712(

)701.862(

)165.490(102.727صافي النقد )المستخدم في( / الناتج من الأنشطة التمويلية

)194.801()6.445(صافي النقص في النقد وما في حكمه

77.293189.559النقد وما في حكمه في بداية الفترة

)5.242(70.848النقد وما في حكمه في نهاية الفترة

النقد وما في حكمه متمثلة فـي: 
حسابات السحب على المكشوف  

86.631
)15.783(

37.586
)42.828(

70.848)5.242(

بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر المرحلي الموجز للربع ولفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2021
)غير مدقق(   )المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

التسعة أشهر المنتهية في 
30 سبتمبر 2021

التسعة أشهر المنتهية في 
30 سبتمبر 2020

الربع المنتهي في
30 سبتمبر 2021

الربع المنتهي في
30 سبتمبر 2021

إيرادات التشغيل
تكاليف التشغيل

994.405
)583.661(

756,021
)534.397(

427.387
)243.301(

86.663
)164.100(

ربح/)خسارة( التشغيل للفترة
إيرادات أخرى

410.744
20.799

221.624
484.602

184.086
9.415

)77.437(
346.918

431.543706.226193.501269.481

مصروفات غير تشغيلية
مصروفات عمومية وإدارية 

استهلاك الممتلكات والآلات والمعدات
تكاليف التمويل

)778.976(
)1.344.886(
)519.135(

)881.186(
)1.418.671(
)701.862(

)276.763(
)446.135(
)168.210(

)247.117(
)476.478(
)198.829(

)2.642.998()3.001.719()891.108()922.424(

)652.943()697.607()2.295.493()2.211.455(صافي الخسارة والخسارة الشاملة الأخرى للفترة

)0.018()0.019()0.042()0.060(خسارة السهم الأساسية

)0.003()0.003()0.008()0.009(خسارة السهم المخفضة

بيان التغيرات في حقوق المساهمين المرحلي الموجز لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2021
)غير مدقق(    )المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

 أسهم ممتازةرأس المال
حساب التعديل 
في رأس المال

الإحتياطي
القانوني

الإحتياطي
العـام

الخسائر
المجموعالمتراكمة

3.662.099)17.198.318(65.681279.236)2.434.650(-22.950.150في 31 ديسمبر 2019

-17.198.318)279.236()65.681(2.434.650-)19.288.051(تخفيض رأس المال خلال الفترة

14.833.615----14.833.615-إصدار أسهم ممتازة

)2.295.493()2.295.493(-----صافي الخسارة والخسارة الشاملة الأخرى للفترة

16.200.221)2.295.493(---3.662.09914.833.615في 30 سبتمبر 2020

15.441.187)3.088.840(34.313--3.662.09914.833.615في 31 ديسمبر 2020

)2.211.455()2.211.455(-----صافي الخسارة والخسارة الشاملة الأخرى للفترة

13.229.732)5.300.295(34.313--3.662.09914.833.615في 30 سبتمبر 2021

البيانات المالية المرحلية الموجزة
للتسعة أشهر المنتهيــة فــي 30 سبتمبر 2021

لقد تم اعتماد هذه البيانات المالية المرحلية الموجزة من قبل مجلس الإدارة بتاريخ 25 أكتوبر 2021
بــي دي أو

عبدالله حسن عبدالله بوهندي
رئيس مجلس الإدارة

جهاد يوسف عبدالله أمين
نائب رئيس مجلس الإدارة

المنامة - بنا
المنامة - وزارة المالية والاقتصاد الوطني

المنامة - وزارة المالية والاقتصاد الوطني

المنامة - وزارة الخارجية

استقبل القائد العام لقوة دفاع البحرين بالقيادة العامة المشير 
الركن الشـــيخ خليفة بن أحمد آل خليفة، أمس الإثنين، ســـفير 
مملكة البحرين لدى مملكة بلجيكا الصديقة عبدالله الدوسري؛ 

بمناسبة تعيينه.
ورحب القائد العام لقوة دفاع البحرين بســـفير مملكة البحرين 
لـــدى مملكة بلجيكا الصديقة، متمنيًا لـــه التوفيق والنجاح في 
أداء مهامه الدبلوماسية الجديدة. وحضر اللقاء مدير التعاون 
العسكري اللواء الركن طيار الشيخ محمد بن سلمان آل خليفة، 

وعدد من كبار ضباط قوة دفاع البحرين.

اســـتقبل وزيـــر الماليـــة والاقتصاد الوطني الشـــيخ ســـلمان بن 
خليفة آل خليفة، رئيس لجنة الخدمات بمجلس النواب النائب 
أحمـــد الأنصـــاري. ورحـــب وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد الوطنـــي 
بالنائـــب أحمد الأنصـــاري، منوهًا بجهود أعضاء مجلس النواب 
ودورهـــم الفاعل فـــي دعم المســـيرة التنموية الشـــاملة بقيادة 
عاهل البلاد صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
مؤكدًا ما حققه التعاون بين الســـلطتين التنفيذية والتشريعية 
مـــن نتائج في تنفيـــذ المبادرات التي تصب فـــي صالح الوطن 
والمواطـــن، مشـــيرًا إلـــى أهمية مواصلـــة العمل المشـــترك بين 
السلطتين وتعزيز الشراكة الفاعلة نحو مستويات أكثر تقدما.

كمـــا جـــرى خلال اللقـــاء مناقشـــة عدد مـــن الموضوعـــات ذات 
الاهتمام المشـــترك، واستعراض أطر التعاون بين وزارة المالية 

ومجلس النواب.
مـــن جانبه، أعـــرب الأنصاري عن خالص شـــكره وتقديره لوزير 
الماليـــة والاقتصاد الوطني، مثمنا ما يبديه من حرص مســـتمر 
لتطوير مسارات التعاون بين وزارة المالية والاقتصاد الوطني 

ومجلس النواب بما يحقق الأهداف المرجوة.

ــد وزيـــــــر الــمــالــيــة  ــ ــ أك
والاقـــتـــصـــاد الــوطــنــي 
ــان بــن  ــمـ ــلـ ــيـــخ سـ ــشـ الـ
أن  خليفة  آل  خليفة 
ــم الـــثـــروة  الــشــبــاب هـ
وبهم  للوطن  الحقيقة 
ــكــة  ــل مــمــل ــ ــواصـ ــ ــتـ ــ سـ
ــقــهــا  الـــبـــحـــريـــن طــري
تحقيق  نحو  المشرق 

جميع أهدافها وطموحاتها في ظل المسيرة التنموية الشاملة 
بقيادة عاهل البلاد صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل 
صاحب  الـــوزراء  مجلس  رئيس  العهد  ولــي  ومتابعة  خليفة، 
إلى  مشيرًا  خليفة،  آل  حمد  بن  سلمان  الأمير  الملكي  السمو 
الطاقات  لدعم  مستمر  حــرص  من  البحرين  مملكة  توليه  ما 
والكفاءات الشابة بما يسهم في رفد عجلة التنمية نحو مزيد 
المالية  لــدى استقبال وزيــر  ــار. جــاء ذلــك  التقدم والازدهـ من 
بمناسبة  تلفت؛  ســعــود  الموظف  أمــس  الوطني  والاقــتــصــاد 
قبوله ضمن الدفعة السابعة من برنامج رئيس مجلس الوزراء 
لتنمية الكوادر الحكومية، إذ أعرب الوزير عن خالص تهانيه 
للبرنامج بعد مراحل متعددة من  للموظف؛ بمناسبة اختياره 

التقييم، متمنيًا له دوام التوفيق والنجاح.  ​

اســـتقبل وزير الخارجية عبداللطيـــف الزياني، في مكتبه بمقر 
وزارة الخارجية عضو مجلس النواب زينب عبدالأمير.

وتـــم أثنـــاء اللقـــاء بحـــث عـــدد مـــن الموضوعـــات ذات الشـــأن 
السياســـي البرلمانـــي، في إطـــار التعاون والتنســـيق المشـــترك 
بيـــن وزارة الخارجيـــة وأعضـــاء مجلس النواب فـــي المجالات 
ذات الاهتمـــام المشـــترك، واســـتمرار التواصل بين الســـلطتين 
التشـــريعية والتنفيذيـــة لتعزيـــز مكتســـبات ومنجـــزات مملكة 

البحرين لما فيه خير وصالح الوطن والمواطنين.

المشير يتمنى التوفيق لسفيرنا ببلجيكا استعراض التعاون بين “المالية” و “النواب”

دعم الشباب يرفد عجلة التنمية

وزير الخارجية يستقبل زينب عبدالأمير

المنامة - وزارة المالية والاقتصاد الوطني

المنامة - وزارة المالية والاقتصاد الوطني

أكـــد وزيـــر الماليـــة والاقتصاد الوطني الشـــيخ ســـلمان بن 
خليفـــة آل خليفة عمـــق العلاقات التاريخيـــة المميزة التي 
تربـــط مملكـــة البحرين والمملكـــة المتحـــدة الصديقة، وما 
نتـــج عنهـــا مـــن مســـتوى متقـــدم مـــن الشـــراكة والتعـــاون 
الثنائـــي في شـــتى المجالات، خصوصا فـــي المجال المالي 
والاقتصـــادي. جاء ذلك لدى لقائه ســـفير المملكة المتحدة 
لـــدى مملكـــة البحريـــن رودي درامونـــد، حيـــث نـــوّه الوزير 
بمـــا وصلت إليـــه العلاقات الثنائيـــة المتميزة بيـــن البلدين 

الصديقين من تطور على جميع الأصعدة. 
وأكـــد أهميـــة مواصلة تعزيـــز التعاون المشـــترك والدفع به 
نحو أفق أرحب بما يحقق مزيدًا من الفرص الاســـتثمارية 

الواعدة ويعود بالنفع على البلدين والشعبين الصديقين.
وجرى خلال اللقاء بحث سبل تعزيز التعاون المشترك بين 
مملكـــة البحرين والمملكة المتحدة، إلى جانب اســـتعراض 
عدد مـــن الموضوعات ذات الاهتمام المشـــترك، ومناقشـــة 

عدد من القضايا ذات الصلة بالاقتصاد العالمي.

أكـــد وزيـــر المالية والاقتصاد الوطني الشـــيخ ســـلمان بن 
خليفـــة آل خليفـــة حـــرص مملكـــة البحريـــن علـــى تعزيـــز 
تعاونهـــا مـــع الأمـــم المتحـــدة والـــوكالات الإقليميـــة ذات 
العلاقة التابعة لها بما يدعم مسارات التنمية الاقتصادية 
في المملكة، منوهًا بالدور البارز للأمم المتحدة في تعزيز 

مساعي النمو المستدام بمختلف دول العالم.
جـــاء ذلك لـــدى لقائـــه المديـــر الإقليمي لمكتب التنســـيق 

الإنمائـــي للأمـــم المتحـــدة للـــدول العربيـــة ليلـــى بكـــر، إذ 
أشـــاد وزير الماليـــة بالجهود التي يبذلها مكتب التنســـيق 
دور  دعـــم  فـــي  وإســـهاماته  المتحـــدة،  للأمـــم  الإنمائـــي 

المنظمة التنموي.
وخـــال الاجتمـــاع تم اســـتعراض أوجه الشـــراكة الفاعلة 
بين مملكة البحرين والأمم المتحدة وســـبل تطويرها بما 

يحقق الأهداف المرجوة.

دفع التعاون لخلق مزيد من الفرص الاستثمارية

إشادة بجهود تحقيق النمو المستدام

وزير المالية يشيد بعمق العلاقات التاريخية مع بريطانيا

حرص بحريني على تعزيز التعاون مع الأمم المتحدة
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عواصم ـ وكالات

أكدت وزارة الخارجية الســـعودية أنها تتابـــع بقلق واهتمام بالغ الأحداث في 
السودان، داعية إلى ضبط النفس والتهدئة وعدم التصعيد.

بينمـــا أعلنـــت مصـــر أنهـــا تتابع عـــن كثـــب التطـــورات الأخيرة فـــي جمهورية 
الســـودان، مؤكـــدة “أهميـــة تحقيـــق الاســـتقرار والأمـــن للشـــعب الســـوداني 
والحفاظ على مقدراته والتعامل مع التحديات الراهنة بالشـــكل الذي يضمن 

سلامة هذا البلد الشقيق”.
ولفتت إلى أن “أمن واستقرار السودان جزء لا يتجزأ من أمن واستقرار مصر 
والمنطقـــة”، داعيـــة جميـــع الأطراف الســـودانية في إطار المســـؤولية وضبط 

النفس، إلى تغليب المصلحة العليا للوطن والتوافق الوطني.
كمـــا أعـــرب الأمين العام لجامعة الدول العربية أحمد أبو الغيط عن بالغ القلق 
إزاء تطـــورات الأوضـــاع فـــي الســـودان وطالـــب جميـــع الأطراف الســـودانية 

بالتقيد بالوثيقة الدستورية التي تم توقيعها في 2019.
من جهتها، أكدت منظمة التعاون الإســـامي أن “الأمانة العامة للمنظمة تتابع 
بانشغال تطورات الوضع في السودان، وتدعو جميع الأطراف السودانية إلى 

الالتزام بالوثيقة الدستورية وبما تم الاتفاق عليه بشأن الفترة الانتقالية”.

قلق عربي لأحداث السودان

مصر.. الإعدام لـ 3 
متهمين بـ “الإرهاب”

٥٠

شنقًا  بــالإعــدام  مصرية  محكمة  قضت 
بهاء  الإرهــابــي  بينهم  متهمين،   3 على 
حـــارســـا شخصيا  عــمــل  الـــــذي  كـــشـــك، 
تولي  بتهمة  عشماوي؛  هشام  للإرهابي 

قيادة “جماعة المرابطين” الإرهابية. 
مكتب  من  الصادر  الإحالة  أمــر  وكشف 
النائب العام المصري أن “المتهمين بهاء 
ومحمد  ــارب(  )هــ فتحي  ومحمد  كشك 
قــيــادة جماعة  تــولــوا  الجوهري  مــرجــان 

إرهابية داخل مصر وخارجها”.

الجيش يتولى حكم السودان حتى 2023
أعلـــن الفريق أول عبدالفتـــاح البرهان، 
الـــذي يـــرأس المرحلـــة الانتقاليـــة فـــي 
الســـودان، أمـــس الإثنيـــن، حل مجلس 
الســـيادة والحكومـــة برئاســـة عبـــدالله 
حمـــدوك الـــذي اعتُقـــل فجرًا مـــع عدد 
من الوزراء والسياسيين في ما وصفه 
محتجـــون بــــ ”الانقـــاب”. وفـــي وقت 
ســـابق أكـــدت وزارة الإعـــام أن قـــوة 
مـــن الجيـــش اعتقلت حمـــدوك ونقلته 
إلـــى مـــكان مجهـــول بعد رفضـــه تأييد 

الانقلاب. 
علـــى  منشـــور  فـــي  الـــوزارة  وقالـــت 
صفحتهـــا بموقـــع “فيســـبوك”: “الفريق 
يعلـــن  البرهـــان،  عبدالفتـــاح  أول 
بانقـــاب  الســـلطة  علـــى  الاســـتيلاء 
الســـيادة  مجلـــس  وحـــل  عســـكري، 
وولاة  الـــوزراء،  ومجلـــس  الانتقالـــي 

الولايات ولجنة تفكيك التمكين”.
الانقـــاب  “قائـــد  الـــوزارة  وأضافـــت 
عبدالفتـــاح  أول  الفريـــق  العســـكري 
البرهـــان، يجمّد عمل اللجنة المســـتقلة 

في مجزرة فض اعتصام القيادة”.
وبـــدأ التلفزيـــون الرســـمي الســـوداني 
فـــي بـــث أغـــان وطنيـــة، مـــن دون أي 
تغطيـــة لمـــا يجـــري فـــي البـــاد. وعلى 
ظهـــر  الاجتماعـــي،  التواصـــل  مواقـــع 
وســـم “#لا_للانقلاب” في الســـودان، و 
”#انقلاب_البرهـــان”، فـــي إشـــارة إلـــى 
رئيـــس مجلـــس الســـيادة الفريـــق أول 
عبدالفتـــاح البرهـــان. وانقطعت خدمة 
الإنترنـــت تمامًا في البلاد، وفق ما ذكر 
صحافي فـــي وكالة الأنباء الفرنســـية، 
مشيرًا أيضًا إلى أن الهواتف المحمولة 
أصبحت تســـتقبل الاتصالات فقط ولا 

يمكن إجراء أي مكالمات من خلالها.
حالـــة  البرهـــان  أعلـــن  قليـــل،  وقبـــل 
الطوارئ فـــي جميع أنحاء البلاد وحل 
مجلس الســـيادة الانتقالي والحكومة، 
متعهدا بتشكيل حكومة كفاءات تدير 

المرحلة الانتقالية في البلاد.
كمـــا قـــرّر البرهـــان فـــي بيـــان للشـــعب 
“إنهـــاء تكليف ولايات الـــولاة وتجميد 
وإعفـــاء  التمكيـــن  إزالـــة  لجنـــة  عمـــل 

القـــوات  إن  وقـــال  الـــوزارات”.  وكلاء 
المســـلحة اســـتجابت لمطالب الشعب، 
لاستشـــعارها الخطـــر ما دفعهـــا لاتخاذ 

قرار بتصحيح مسار الثورة.
بالوثيقـــة  الالتـــزام  البرهـــان  وأكـــد 
تشـــكيل حكومـــة  الدســـتورية، حتـــى 
كفـــاءات وطنيـــة تراعي في تشـــكيلها 
التمثيـــل العـــادل لأهـــل الســـودان قبل 
متعهـــدًا   ،2023 العـــام  نوفمبـــر  نهايـــة 
ثـــوري  برلمـــان  فـــي  الشـــباب  بإشـــراك 
يراقـــب أداءهـــا. وأرجـــع ســـبب هـــذه 
الإجـــراءات إلـــى أن “الخلافـــات بيـــن 
والتحريـــض”،  والطمـــوح  الساســـة 
معتبـــرًا أن “ما تمر بـــه البلاد الآن يهدد 
أمـــن الأمـــة”. واعتقلـــت قوة عســـكرية 
فجر أمس رئيـــس الحكومة الانتقالية 

إقامتـــه  مقـــر  مـــن  حمـــدوك،  عبـــدالله 
فـــي الخرطـــوم، مع عـــدد من الـــوزراء 
وأعضـــاء بمجلـــس الســـيادة، وهـــو مـــا 
وصفـــه مكتب حمـــدوك في بيـــان بأنه 
الدســـتورية  للوثيقـــة  تمزيقـــا  “يمثـــل 
مكتســـبات  علـــى  مكتمـــا  وانقلابـــا 
رئيـــس  أن  البيـــان  وأورد  الثـــورة”.  
الـــوزراء وزوجتـــه، تـــم اقتيادهمـــا من 
مقر إقامتهما فـــي العاصمة الخرطوم، 
إلـــى جهـــة غيـــر معلومة من قبـــل قوة 

عسكرية.
“القيـــادات  أن  علـــى  البيـــان  وشـــدّد 
الســـودانية  الدولـــة  فـــي  العســـكرية 
المســـؤولية الكاملة عن حياة وسلامة 
حمـــدوك وأســـرته، كمـــا تتحمـــل هـــذه 
القيادات التبعـــات الجنائية والقانونية 

والسياســـية للقـــرارات الأحاديـــة التي 
اتخذتها”.

الســـوداني  “الشـــعب  البيـــان  ودعـــا 
كل  واســـتخدام  والتظاهـــر  للخـــروج 
والتـــي  المعلومـــة  الســـلمية  الوســـائل 
خبرهـــا وجربهـــا، لاســـتعادة ثورته من 
أي مختطف”. وبالتزامن، ســـادت حالة 
مـــن الغضب فـــي الخرطـــوم، واندلعت 
والأمـــن  متظاهريـــن  بيـــن  اشـــتباكات 
أمـــام مقـــر قيـــادة الجيـــش. وأطلقـــت 
الحـــي  الرصـــاص  عســـكرية  قـــوات 
علـــى المتظاهريـــن، مـــا أدى إلى وقوع 

إصابات عدة، وفق وزارة الإعلام.
وأعلنـــت لجنة أطباء الســـودان أن 12 
إصابـــة ســـجلت بإطـــاق نار أمـــام مقر 
متظاهـــرون  وكان  الجيـــش.  قيـــادة 
قـــد توافـــدوا إلـــى شـــوارع الخرطـــوم 
وأقدمـــوا على إحـــراق بعض الإطارات 
تنديـــدًا بالاعتقـــالات التـــي تمـــت، كما 
أغلقـــوا عددًا من الطـــرق. وكانت قوى 
المهنييـــن  وتجمـــع  والتغييـــر  الحريـــة 
دعيا في وقت سابق جميع المواطنين 
واســـتنكار  الشـــوارع،  إلـــى  للنـــزول 
انقـــاب  محاولـــة  أي  أو  التوقيفـــات 
عســـكري، متهمـــة البرهـــان بالانفصـــال 
عـــن الواقع، ومتوعـــدة “بزيادة ضراوة 

المقاومة ووحدة الشارع”. 
كما أعلنت نقابة الأطباء والمصرفيين 
فـــي البلاد الإضـــراب العـــام والعصيان 

المدني.
يذكر أن تلك التطـــورات الدراماتيكية 
المتسارعة أتت بعد أسابيع من تصاعد 
التوتر بين المكون العســـكري والمدني 
اللذيـــن يقـــودان الحكـــم في الســـودان 
منذ عـــزل رئيـــس النظام الســـابق عمر 

البشير.
التوتـــر  هـــذا  حـــدة  تصاعـــدت  وقـــد 
منـــذ محاولـــة الانقـــاب التـــي وقعـــت 
فـــي ســـبتمبر الماضـــي، وتبـــادل علـــى 
إثرهـــا الطرفـــان الاتهامـــات وتحميـــل 
المســـؤوليات عمـــا يجـــري مـــن أزمات 

اقتصادية وسياسية.

الخرطوم ـ وكالات

تنديدات دولية بأحداث السودان... “انقلاب مرفوض”
على وقع التطورات المتسارعة التي شهدتها، وما تزال، العاصمة السودانية 
منــذ فجــر أمــس الإثنيــن، والتوقيفــات التــي طالــت عــددا كبيــرا من الــوزراء 
والمســؤولين، فضــا عــن اقتيــاد رئيس الحكومــة إلى جهة مجهولــة من قبل 
قوة عسكرية، توالت التنديدات الدولية، واصفة ما يجري بمحاولة الانقلاب.

فقـــد أصـــدرت بعثـــة الأمـــم المتحـــدة 
فـــي البـــاد توبيخـــا قويا لمـــا وصفته 
ومحـــاولات  المســـتمر  “الانقـــاب  بــــ 
تقويض التحـــول الديمقراطي الهش” 
فـــي الدولـــة الواقعـــة شـــمال شـــرقي 

إفريقيا.
إلـــى ذلـــك، شـــدد المبعـــوث الأميركي 
الخـــاص، جيفـــري فيلتمـــان علـــى أن 
الولايـــات المتحـــدة تشـــعر بقلـــق بالغ 
جراء تقارير عن سيطرة الجيش على 

مقاليد الأمور في البلاد. 
وقعـــت  التـــي  الاعتقـــالات  أن  وأكـــد 
وطالت عددا من الوزراء والمسؤولين 
الوثيقـــة  تخالـــف  أمـــس  صبـــاح 

الحكـــم  ترعـــى  التـــي  الدســـتورية 
الانتقالـــي فـــي البـــاد، والشـــراكة بين 

المكون العسكري والمدني.
كمـــا اعتبر أن أي تغييـــر في الحكومة 
الدعـــم  يهـــدد  بالقـــوة  الانتقاليـــة 

الأميركي للسودان.
مفوضيـــة  رئيـــس  دعـــا  جهتـــه،  مـــن 
الاتحاد الإفريقي موســـى فقي محمد 
فـــي بيـــان إلـــى إطـــاق ســـراح القادة 

السياسيين في السودان. 
اســـتئناف  يجـــب  أنـــه  وأضـــاف 
والجنـــاح  الجيـــش  بيـــن  المحادثـــات 
وفـــق  الانتقاليـــة،  للحكومـــة  المدنـــي 

رويترز.

الأوروبـــي  الاتحـــاد  أعـــرب  بـــدوره، 
البـــاد.  فـــي  للتطـــورات  قلقـــه  عـــن 
ودعـــا مســـؤول السياســـة الخارجيـــة 
جوزيف بوريل بتغريدة على حســـابه 
علـــى “تويتـــر” الأطـــراف المعنيـــة في 
الســـودان والشـــركاء الإقليمييـــن إلى 

استعادة المسار الانتقالي.
كمـــا قالـــت الناطقـــة باســـم المفوضية 

الأوروبيـــة نبيلـــة مصرالـــي، بحســـب 
مـــا نقلت وكالـــة فرانس برس “يشـــعر 
الاتحـــاد الأوروبـــي بقلـــق بالـــغ حيـــال 
التقاريـــر عـــن وضـــع رئيـــس الـــوزراء 
عبدالله حمدوك قيد الإقامة الجبرية، 
واعتقـــال عـــدد مـــن أعضـــاء القيـــادة 
المدنيـــة، ويدعـــو إلى الإفراج ســـريعا 

عنهم”.

البريطانـــي  المبعـــوث  أعـــرب  كذلـــك، 
الخـــاص للســـودان وجنوب الســـودان 
عـــن قلـــق بـــاده البالـــغ مـــن اعتقـــال 
فـــي  مدنييـــن  لأعضـــاء  عســـكريين 
هـــذه  مثـــل  أن  معتبـــرا  الحكومـــة، 
الخطـــوة من شـــأنها أن تمثـــل “خيانة 
للثورة والانتقال والشعب السوداني”.
كمـــا دانـــت ألمانيـــا محاولـــة الانقلاب 

هذه داعية إلى “وقفها فورًا”. 
الألمانـــي  الخارجيـــة  وزيـــر  واعتبـــر 
هايكـــو ماس في بيـــان أن “الأنباء عن 
محاولة انقلاب جديدة في الســـودان 
مقلقة للغاية، داعيا جميع المسؤولين 
عـــن الأمـــن والنظـــام فـــي البـــاد إلـــى 
مواصلـــة الانتقـــال إلـــى الديمقراطية 
واحترام إرادة الشـــعب. وأكد أن “من 
الإطاحـــة  محاولـــة  إنهـــاء  الضـــروري 

بالحكومة على الفور”.

بدوره، ندد الرئيس الفرنسي إيمانويل 
ماكـــرون “بأكبـــر قـــدر من الحـــزم” بما 
وصفهـــا “محاولة الانقلاب”، داعيا إلى 
“احترام مكانة رئيس الوزراء والقادة 

المدنيين”.
وشـــدد علـــى أن “فرنســـا تدين بأشـــد 
العبـــارات محاولـــة الانقـــاب”، مضيفا 
“أعبر عـــن دعمنا للحكومـــة الانتقالية 
السودانية وأدعو إلى الإفراج الفوري 
عـــن رئيس الوزراء والقـــادة المدنيين 

واحترام مكانتهم”.
جـــاءت تلك المواقف بعد أن شـــهدت 
سلســـلة  أمـــس  صبـــاح  الخرطـــوم 
اعتقـــالات طالـــت العديد مـــن الوزراء 
والمســـؤولين فـــي الحكومة ومجلس 
الســـيادة، فضـــا عـــن مســـؤولين فـــي 
أحـــزاب عدة مؤيـــدة للحكومة، وولاة 

خارج الخرطوم.

عواصم - وكالات

حالة من التوتر تخيم على الشارع السوداني

واشنطن: لن نسمح لطهران بتطوير سلاح نووي والمفاوضات ليست للأبد
حـــذر المبعوث الأميركـــي الخاص لشـــؤون إيران 
روبـــرت مالـــي مـــن أن جهـــود معـــاودة الامتثـــال 
للاتفاق النـــووي الإيراني المبـــرم العام 2015 تمر 
الآن بمرحلـــة حرجـــة، قائـــا إن المبـــررات أمـــام 
طهـــران لعـــدم اســـتئناف المحادثـــات آخـــذة فـــي 
النفاد. وقال للصحافيين، في مؤتمر صحفي عبر 
الهاتـــف أمس بمشـــاركة “البـــاد”، إنه فـــي الوقت 
الـــذي تشـــعر فيه واشـــنطن بقلـــق متزايد بســـبب 
اســـتمرار طهران في تأجيل عودتهـــا للمحادثات، 
فإنهـــا تمتلـــك أيضـــا أدوات أخرى لمنـــع إيران من 
حيازة ســـاح نووي، وستستخدمها إذا لزم الأمر، 
مشيرا إلى تمسك بلاده بالخيار الدبلوماسي، لكن 
إذا تغيبـــت إيران، فإن الاتفاق النووي الســـابق لن 

يكون صالحا للتفاوض.
وأضـــاف مالي “نحـــن متحدون فـــي الاعتقاد بأن 

المفاوضات بشـــأن برنامج إيران النووي يجب أن 
تستأنف في فيينا بأسرع وقت ممكن”.

وبســـؤاله عما ســـتتخذه الولايات المتحدة اذا لم 
تعـــد إيـــران إلى هـــذه المحادثات، جـــزم مالي بأن 
المحادثـــات فـــي فيينـــا لـــن تســـتمر إلى الأبـــد إذا 
ماطلـــت إيران في العودة لها، مشـــيرا إلى أن لدى 
الولايـــات المتحـــدة خيـــارات عديـــدة ســـتتخذها 
فـــي وقتهـــا بالتوافـــق مع الشـــركاء فـــي المنطقة. 
وأوضـــح أن “الوقـــت ليس في صالحنـــا”، كما قال 
بذلك وزير الخارجية الأميركي، مســـتدركا أنه “لا 
يمكن غلق نافذة الدبلوماســـية، فنحن نسعى إلى 
إحياء الاتفاق النووي مع إيران عبر المفاوضات”.

وتابـــع مالي “نظمئن شـــركاءنا بأن إيران ســـتعود 
إلى المحادثات، ســـننظر كيف تتصرف مع الوكالة 
الدوليـــة للطاقـــة الذريـــة، فهنـــاك إجمـــاع مطلـــق 

على دعـــم المفاوضات مـــن دول مجلس التعاون 
الخليجـــي”، ومـــن قبـــل كانـــت هناك مخـــاوف مع 
اســـتمرار أنشـــطة إيـــران المهـــددة للاســـتقرار في 

المنطقـــة. وبســـؤاله عمـــا ســـتتخذه إســـرائيل إذا 
ماطلت إيران في العودة لطاولة المحادثات، قال 
“أنا لا أعلق على أي خطوات ســـتتخذها إسرائيل، 
هذه أمور يناقشـــها وزير الخارجية الأميركية مع 

الرئيس بايدن”.
وكان روب مالي قد زار فرنسا بعدما أجرى جولة 
خليجيـــة قادتـــه إلـــى كل مـــن  الســـعودية وقطـــر 

والإمارات.
وأكـــد أن الولايـــات المتحـــدة تكثـــف مـــن المســـار 
الدبلوماســـي والتشـــاور مـــع الحلفاء فـــي الخليج 

والمنطقة؛ لبحث كل الخيارات.
كمـــا أكد عـــدم معارضة إجـــراء طهران حـــوار مع 
الأوربيين، لكنه شـــدد علـــى “ألا يكون هذا الحوار 
علـــى حســـاب التفاوض معنـــا كمجموعـــة الأربعة 

واحد”.

وتابع “ناقشـــت بكل شـــفافية الموضـــوع الإيراني 
مع حلفائنـــا في الخليج”، مضيفا أن “هدفنا إقناع 
إيـــران بالامتثـــال الكامـــل والعـــودة إلـــى الاتفـــاق 

النووي الموقع العام 2015”.
إلـــى ذلك، يلتقـــي المفـــاوض الإيراني فـــي الملف 
النـــووي علـــي باقـــري هـــذا الأســـبوع بالمفـــاوض 
الأوروبـــي انريكي مورا، في بروكســـل؛ لمناقشـــة 
مـــا  بحســـب  فيينـــا،  فـــي  المحادثـــات  اســـتئناف 
قـــال المتحـــدث باســـم الممثـــل الأعلى للسياســـة 
الخارجية والأمنية للاتحاد الأوروبي بيتر ستانو. 
وكان الرئيـــس الإيرانـــي إبراهيم رئيســـي قد قال 
أمس الأول إن طهران ملتزمة بما تعهدت به فيما 
يخص الملف النووي، لكن الأزمة هي مع الولايات 

المتحدة وأوروبا، حسب تعبيره.

روبرت مالي

البرهان يفرض حالة الطوارئ ويحل الحكومة والمجلس السيادي

“^” تشارك في مؤتمر صحافي للمبعوث الأميركي الخاص لشؤون إيران

القاهرة ـ وكالات

السودان يدخل مرحلة جديدة

عبدالله حمدوكعبدالفتاح البرهان 

اعتقال حمدوك وعدد من الوزراء ودعوات 
إلى إضراب عام وعصيان

عزوز علي
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 For Advertising
لإعلاناتكـــم

أوقات الدوام:
الأحد - الخميس

8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم 
الإعلانات:  
17111501 
17111503 
17111444
 17111504

التاريخ :2021/10/24
وزارة الصناعة والتجــــارة والسياحة

ادٕارة السجــــل التجــاري
CR2021- 152546 اعٕلان رقم

 تنازل - عن المحل التجاري

الزبيل بطلب تحويل  أدناه السيد / السيدة فاطمة عبدالله ابراهيم  المعلن  الٕينا السيد  تقدم 
المحل التجاري التالي إلى السيد / السيدة عزه السيد احمد ابوطبل

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم الٕى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ 
الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه . 

الاسم التجاري : حمادوه كافيه
قيد رقم: 01-141352

التاريخ :2021/10/24
وزارة الصناعة والتجــــارة والسياحة

ادٕارة التسجيل
CR2021- 154609 اعٕلان رقم

 تنازل - عن المحل التجاري

تقدم الٕينا ميثا عبد اللطيف احمد المقهوي بطلب تحويل المحلات التجاري التالية إلى السيد 
عادل يوسف احمد الحمر

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم الٕى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ 
الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه . 

الاسم التجاري : ازياء محارم
قيد رقم: 01-26536

الاسم التجاري : محارم للخياطة الرجالية
قيد رقم: 04-26536

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان لسنة 2021 م
بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية شركة ذات مسؤولية محدودة

قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
تقدم إليها أي يو بي إنفست للصناديق الاستثمارية 2 ش.م.ب مقفلة 
والمسجلة بموجب القيد 90789 طالبين إشهار انتهاء اعمال تصفية 
وفقا  وذلك  التجاري  السجل  من  وشطبها  اختيارية  تصفية  الشركة 
لاحكام قانون الشركات  التجارية الصادر بالمرسوم بقانون 21   لسنة 

2001

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -  إدارة التسجيل
إعلان بحل و تصفية

أركس جلوبال للإستشارات ذ.م.م
سجل تجاري رقم 96700

 JAYAN السيدة   / السيد  إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المسجلة  ذ.م.م(  للإستشارات  جلوبال  )أركس  شركة  السادة  عن  نيابة   PURUSHOTHAMAN
 JAYAN السادة   وتعيين  )اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية  بطلب   ،  96700 رقم  القيد  بموجب 
PURUSHOTHAMAN   مصفيا للشركة. بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا 
لنص المادة 325 من قانون الشركات التجارية البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم )21( لعام 2001 
، و عملا بنص المادة 335 من قانون الشركات يدعو المصفي جميع دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم 
إليه، مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان، و ذلك على العنوان التالي 

) JAYAN PURUSHOTHAMAN ( : عنوان المصفي :
jayannrd@gmail.com      -    39758114  رقم هاتف

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

شركة ويمي جلوبال تريدينغ ذ.م.م
سجل تجاري رقم 95940

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنها تقدم إليها شركة ويمي جلوبال تريدينغ 
ذ.م. م والمسجلة بموجب القيد رقم 95940 بطلب تصفية الشركة تصفية اختيارية وتعيين السيد زهانغ 

وايشين والسيد زويونغ كوان كمصفيان للشركة .
بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات التجارية

البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم   21   لعام 2001 ، وعملا بنص المادة 335 من قانون الشركات
يدعو المصفي جميع دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم إليه، مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم 

من تاريخ نشر هذا الإعلان، وذلك على العنوان التالي :
بيانات المصفي: رقم الهواتف  66718666 - 66705855

MAGGIELONGLONG@163.COM :البريد الإلكتروني
weimei5855@tom.com

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(
وتحويله الى شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها مالكة المؤسسة 
يحيى  عبدالله  حبيب  اسماء  للسيدة  والمملوكة  الملابس  لكى  الملكه  المسماة  الفردية 
والمسجلة بموجب القيد رقم 33402 - 2 ، بطلب بيع المحل التجاري )المؤسسة الفردية( 
المذكور وتحويله الى شركة ذات مسئولية محدودة برأسمال وقدره 500 خمسمائة دينار 
أصول  من  جزء  عن  الفردية(  )المؤسسة  التجاري  المحل  مالك  بتنازل  وذلك  بحريني 

وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
اسماء حبيب عبدالله يحيى بنسبة 10 %

نزار عبدالله حبيب عبدالله يحيى بنسبة 90 %

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة إم.إتش.إم لعقود السمسرة السلعية ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
السيد / عيسى عباس جاسم ناصر شاهين باعتباره المصفي القانوني لشركة 
رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  ذ.م.م،  السلعية  السمسرة  لعقود  إم.إتش.إم 
اختيارية  الشركة تصفية  انتهاء أعمال تصفية  134472 - 1 ، طالبا إشهار 
التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل 

إعلان  بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(
وتحويل القيد  إلى شركة ذات مسؤولية محدودة 

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدمت إليها مالك المؤسسة الفردية 
جناحي   عبدالله  علي  فوزيه  للسيدة  والمملوكة  والتنجيد  والأثاث  والستائر  للسجاد  الخبير  المسماة 
والمسجلة بموجب القيد رقم  39017 ، بطلب بيع المحل التجاري فوزيه علي عبدالله جناحي  المذكور 
5000 دينار بحريني، وذلك بتنازل مالك  وتحويلها إلى شركة ذات مسؤولية محدودة برأسمال وقدره 
المحل التجاري عن جزء من أصول وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسمائهم:

فوزيه علي عبدالله جناحي  بنسبة 51%
MOHAMMAD HUMAYUN  KABIR MAZUMDER M. ABDULMATI    بنسبة 49% 

 
لتصبح الشركة تحت اسم تجاري شركة الخبير للسجاد والستائر والأثاث والتنجيد ذ.م.م

 فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم من تاريخ 
نشر هذا الإعلان.            

التاريخ  20 /اكتوبر/ 2021
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة التسجيل
  CR2021 -152421 طلب رقم

تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
يعزز  ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  يوما من  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم 

اعتراضه .
رقم السجل : 127914 – 4

اسم التاجر : مريم علي محمد عبد الله البكري
الاسم التجاري الحالي : مطعم طعام لزيز

الاسم التجاري المطلوب : مطعم البيت التركي

تاريخ   24 / 10 / 2021
CR2021- 153606 إعلان رقم
تنازل أو بيع عن المحل التجاري 

تقدم إلينا المعلن أدناه :حسين عبدالكريم حسين الشهابي بطلب تحويل المحل 
التجاري التالي : إلى السيد / علي حسين عبدالكريم حسين الشهابي

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

رقم القيد : 2071 – 2
الاسم التجاري : الشهابي للنجارة

التاريخ  19 /اكتوبر/ 2021
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -   إدارة التسجيل

CR2021- 144758 طلب رقم
تسجيل اسم تجاري 

أي  لديه  من  كل  فعلى   ، التجاري  الاسم  تغيير  بطلب  أدناه  المعلن  إلينا  تقدم 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
رقم السجل :  28382 – 3

اسم التاجر : فتحية محمد  يوسف عبد العال
الاسم التجاري الحالي : بي سكور للتجارة

الاسم التجاري المطلوب : بي سكور للفعاليات

التاريخ :    24 / 10 / 2021
  CR2021- 153935   إعلان رقم
تنازل أو بيع عن المحل التجاري  

تقدم إلينا المعلن أدناه : فضيله السيد شبر حسين ناصر بطلب تحويل المحل 
التجاري التالي : إلى السيد / السيدة حسين عبدالكريم احمد ناصر

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

رقم القيد : 35723 – 6
الاسم التجاري : كفتيريا الفيصليه

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

  CR2021- 153922   إعلان رقم
تنازل عن المحل التجاري  

تقدم إلينا محمد راشد محمد الكوهجي طالبا تحويل المحل التجاري التالي :
إلى ليلى عبدالرضا محمد عبدالله فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم 
إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز 

اعتراضه .
رقم القيد :  3 – 36093  

الاسم التجاري : صالون هارموني

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان لسنة 2021 م
بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية  
شركة صالون الماسة للتجميل ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم حسين 
علي حسين بهمن باعتباره المصفي القانوني لشركة صالون الماسة للتجميل 
تصفية  اعمال  انتهاء  إشهار  طالبا   48947 القيد  بموجب  والمسجلة  ذ.م.م  
الشركة تصفية اختيارية وشطبها من السجل التجاري وذلك وفقا لاحكام قانون 

الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون   21   لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة    -   إدارة التسجيل
إعلان بحل و تصفية

شركة تنور العصر القابضة ذ.م.م  
  سجل تجاري رقم   116739

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها السيد / محمد 
عادل رمضان علي الابيوكي نيابة عن السادة شركة  شركة تنور العصر القابضة ذ.م.م 
المسجلة بموجب القيد رقم   116739   بطلب تصفية الشركة تصفية  اختيارية وتعيين 

محمد عادل رمضان علي الابيوكي مصفيا للشركة.
بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات 
التجارية البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم ) 21 ( لعام 2001 ، و عملا بنص المادة

335 من قانون الشركات يدعو المصفي جميع دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم إليه،
على  ذلك  و  الإعلان،  هذا  نشر  تاريخ  من  يوم   15 اللازمة، خلال  بالمستندات  مدعومة 

العنوان التالي: عنوان المصفي:
محمد عادل رمضان علي الابيوكي

m.alabyooki@hotmail.com    -     36453210 

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم شركة إتقان للعقارات والتجارة والمقاولات ذ. م. م

إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
السيد يحي حسن قايد ياسين نيابة عن السادة شركة إتقان للعقارات والتجارة 
والمقاولات ذ. م. م المسجلة بموجب القيد رقم 119367 ، طالبين تغيير اسم 

الشركة
من: إتقان للعقارات والتجارة والمقاولات ذ. م. م

 REAL ESTATE TRADING&CONTRACTING CO
W.L.L ITQAN

الى: شركة إتقان للعقارات ذ.م.م
REAL ESTATE  CO W.L.L ITQAN
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Vacancies Available
Anus contracting co.w.l.l 

has a vacancy for the occupation of
  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact
 33311986  or  M.ANUSCONSTRUCTIONWLL@GMAIL.COM 

MODULAR FITOUT CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 39302266  or  JHAMANEMOHAMMED@GMAIL.COM 

JASMI’S CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17588787  or  lmra@jasmis.com 

ALTASHREEQ GATE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17342291  or  ALNAJEMCO@YAHOO.COM 

KESHAV SKY ELECTROMECHANICAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact
 17786662  or  prashantkase@gmail.com 

JASMI’S CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17588787  or  lmra@jasmis.com 

IMI  ORGANIZATION CONVENTIONS 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
 33719149  or  MOHD.H.NA@GMAIL.COM 

JASMI’S CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17588787  or  lmra@jasmis.com 

CONTRATECH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17554430  or  INFO@CONTRATECH-BH.COM 

SWEEP 1 FOR LIBRARIES AND ARCHIVES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 66677632  or  MOHAMED.ALFARDAN97@GMAIL.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

ALGHANAH ALUMINUM 
has a vacancy for the occupation of

  DRAFTSMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17722333  or  info@alghanah.com 

FUTURE EXHIBITIONS & CONFERENCES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17311212  or  futureexhibitions@gmail.com 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

NEW ASHAR LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33168669  or  HOTLINEBAHRAIN@GMAIL.COM 

FOOD VEST MANPOWER COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SERVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17722171  or  FUDDS@BATELCO.COM.BH 

Danway Electrical & Mechanical Engineering L.L.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17297600  or  danbahrain@danwayeme.com 

FOOD VEST MANPOWER COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SERVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17722171  or  FUDDS@BATELCO.COM.BH 

Shadow Tech Advertising Co.Wll 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17456268  or  SHADOWTECHADV@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL 
has a vacancy for the occupation of

  PIPEFITTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  m.vishal@exibah.com 

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL 
has a vacancy for the occupation of

  SHIP RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  m.vishal@exibah.com 

TURA BORA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 33394545  or  at.k89@gmail.com 

BREAD POINT BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

  BAKER(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 33394545  or  swat.sk89@gmail.com 

PARIS PUTCHERY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
 suitably qualified applicants can contact

 39295225  or  UMBADOOR4@GMAIL.COM 

ALMAHMOOD COMPANY LTD.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39607410  or  almahmoodbahrain@gmail.com 

SANA GENERAL TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39579985  or  SOSOTRADINGDCLR@GMAIL.COM 

TATA INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33660482  or  SARWARBH7@GMAIL.COM 

ALMAJARAH BUILDING MATERIALS EST 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17442293  or  Almajarah@hotmail.com 

YANAMA TRADING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

  CONSULTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 36447837  or  AMEERUDEENSULTHAN@GMAIL.COM 

TWO CORNERS CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33006769  or  ATTOOLY@HOTMAIL.COM 

GIR LINING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact
 17644055  or  FATIMA@GIR-GROUP.COM 

CLEANING LEADERS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33347766  or  PERWAIZ_I@HOTMAIL.COM 

ALZAIN CARPENTRY WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER(FURNITURE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17795512  or  ALAMEED117@GMAIL.COM 

BIKAFIH RESTAURANT & CAFE Co.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 34111343  or  FAHAD.SADEQ@AREFSADEQ.COM 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

WAFA ALI EBRAHIM ALASKARI 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17643518  or  OM3LOOOY4@GMAIL.COM 

BIG BEN SCAFFOLDING CONSTRUCTION AND EQUIPMENTS RENTAL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39416687  or  STAR_STAR2009@HOTMAIL.COM 

M.B.C.E SPECIALIZED CONSTRUCTION OWNED BY AWAL COMMERCIAL SERVIC 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17230808  or  NAEEM6683@GMAIL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

BIKAFIH RESTAURANT & CAFE Co.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 34111343  or  FAHAD.SADEQ@AREFSADEQ.COM 

Danway Electrical & Mechanical Engineering L.L.C 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERINTENDENT OF POWER PLANT OPERATION 
 suitably qualified applicants can contact

 17297600  or  danbahrain@danwayeme.com 

BIG BEN SCAFFOLDING CONSTRUCTION AND EQUIPMENTS RENTAL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39416687  or  STAR_STAR2009@HOTMAIL.COM 

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL 
has a vacancy for the occupation of

  SHIP RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  m.vishal@exibah.com 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

ALMAHMOOD COMPANY LTD.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39607410  or  almahmoodbahrain@gmail.com 

KAMI ELECTRONICS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33704583  or  MIAANUSMAN5@GMAIL.COM 

AL HAMZ DESIGN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 36213700  or  RAAJRIF@GMAIL.COM 

ABU ADIL COOL POINT MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39631903  or  abuadilcoolpoint@gmail.com 

MOHAMED ALI MOHAMED ALNOAIMI / RIAD1 - 7717 
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39141414  or  MDALPHA33@YAHOO.COM 

CABINS CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39443902  or  CABINSCONSTRUCTION@GMAIL.COM 

ALMARZOOQ ADVERTISING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17592868  or  ALMARZ_ADVRS@HOTMAIL.COM 

POPEYE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 39658999  or  ALAWITAJ@GMAIL.COM 

AJMAL FUSTAN TAILORING AND EMBROIDERY 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact
 37773177  or  mdinar2009@hotmail.com 

NAFEES BUILDING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39776659  or  amal.audit@gmail.com 

DUNYA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17292940  or  tar3q@live.com 

WADI ALSAIL GATE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33367000  or  info@wadialsailgate.com 

DC Contracting Co.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 39941114  or  H.SALEM@DC.BH 

JOUBAR MACHINERY HIRING AND CARGO 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(MOBILE-CRANE) 
 suitably qualified applicants can contact
 39555002  or  JOUBAR.BH@GMAIL.COM 

Water Color Interiors (Middle East) W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 13699000  or  INFO@WATERCOLORME.COM 

Ansar Gallery W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17140000  or  PR@AG-BH.COM 

THE BUTCHERS KNIFE RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 39001001  or  ABDULLALUTFALLA@HOTMAIL.COM 

NATIONAL EXCAVATING EST. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17621168  or  NEEWLL@BATELCO.COM.BH 

JAHECON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17244111  or  JAHECON@BATELCO.COM.BH 

Bilqees Bakery 
has a vacancy for the occupation of

  BAKER(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17280049  or  UMHAMAD76@YAHOO.COM 

KAFF KITCHEN APPLIANCES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 77750487  or  ABO_BAYAN@YAHOO.COM 

FADHEL ALI ABDULWAHAB ALTAWEEL ( KHOKHA - 2060 ) 
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17736403  or  AYYS1976@HOTMAIL.COM 

DREEM BOUTHIQ W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17770501  or  ABDULLAAP999@GMAIL.COM 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17533125  or  GOLDENGROUPBAH@GMAIL.COM 

Water Color Interiors (Middle East) W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact

 13699000  or  INFO@WATERCOLORME.COM 

RAMEE CALIFORNIA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17826007  or  hrg.bh@rameehotels.com 

NEWCASTLE CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39424245  or  newcastle51280@gmail.com 

M A P Rental Equipment Co.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17333384  or  ashif@map-rental.com 

GRNATA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 39602929  or  HASAN@GRNATA.COM 

LAHORE SHIN SPARE PARTS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39456796  or  MOHAMMED@TARRADAH.COM 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17822218  or  INFO@CIRCLE.BH 

NAZAR CAR WASH WLL 
has a vacancy for the occupation of

  CAR WASHER/CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17343976  or  KMKBRN@GMAIL.COM 

HORMZQAN BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

  BREAD BAKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39456969  or  BUZAAL55@GMAIL.COM 

CALI BARBAR SHOP.S.P.C OWNER BY HUMAYUN KABIR AKKAS 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 36406191  or  HK652977@GMAIL.COM 

SPECTRUM Other business support service activities WLL 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 33330326  or  AWAISCH3333@HOTMAIL.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

  INSPECTOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17265555  or  adeel.hameed@al-aali.com 

RAMEE CALIFORNIA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
 17826007  or  hrg.bh@rameehotels.com 

ABDULAZIZ JUMA ABDMOHAMMED AJAMCO W.L.L. CO. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17623007  or  AJAMCO@BATELCO.COM.BH 

Abo-hatim building contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33608787  or  ABO-HATIM@OUTLOOK.COM 

FADHEL HABIB MARHOON 
has a vacancy for the occupation of

  SECRETARY 
 suitably qualified applicants can contact

 36455579  or  HBIB_F555@HOTAMIL.COM 

GRNATA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contact

 39602929  or  HASAN@GRNATA.COM 

M A P Rental Equipment Co.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17333384  or  ashif@map-rental.com 

Oceanic contracting 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17001166  or  YUSUF@OCEANICBH.COM 

Alrabia alkhadraa garden w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  FARMER 
 suitably qualified applicants can contact

 17311212  or  alrabia.alkhadraa.w.l.l@gmail.com 

Ali Hasan Abdulla Textiles 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39644840  or  ALIHASSANTEXTILE@GMAIL.COM 

ARAB DESIGN CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33588101  or  ARABREALESTATE.BAH@GMAIL.COM 

QASR ALSHABAB CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 33244082  or  QAMARSHB@GMAIL.COM 

JAHECON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC(DIESEL ENGINES) 
 suitably qualified applicants can contact

 17244111  or  JAHECON@BATELCO.COM.BH 

AMWELL MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17730879  or  Contact@amwellme.net 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17533125  or  GOLDENGROUPBAH@GMAIL.COM 

ALBARAKA AUTO SPARE PARTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  RETAIL TRADE SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39458970  or  ALBARAKACLEARING@GMAIL.COM 

FAROOQ UPHOLSTERY 
has a vacancy for the occupation of

  UPHOLSTERER 
 suitably qualified applicants can contact

 17233336  or  FAROOQUPHOLSTRY@GMAIL.COM 

MONTANN TRAVEL AND TOURISM 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39997812  or  ghada0samy@gmail.com 

Bandwidth Solutions for Telecommunication W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17244633  or  AHMED_MAHDI@AL-FAWZ.COM 

MARAYA GATE TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR (SITE) 
 suitably qualified applicants can contact

 39102662  or  SHASSAN1984@HOTMAIL.COM 

EDMA BAHRAIN INSULATION 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17484815  or  Edamabh@gmail.com 

MUHAMMAD ZUBAIR WORKSHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 35933065  or  MUHMMADZUBIR844@GMAIL.COM 

ALJAMEEL CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17213003  or  JAMEEL@AL-FAWZ.COM 

GRNATA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39602929  or  HASAN@GRNATA.COM 

LULU MAINTENANCE،  CLEANING AND CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17720648  or  LULUCLEANING@HOTMAIL.COM 

POWER TECH CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
 suitably qualified applicants can contact

 39279042  or  sio.ptc.bh@gmail.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

Tangier Contracting Est. 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17533778  or  TANGERBH@YAHOO.COM 

S S R M FOR MANAGEMENT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 36445749  or  YAHIA91010@GMAIL.COM 

Kottayam Kitchen WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 39676747  or  kottayamkitchens@gmail.com 

FITNESS HUB CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TRAINER 
 suitably qualified applicants can contact
 36565286  or  NIZAM78678@GMAIL.COM 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17877209  or  HANAN@ALHELLI.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICER 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  RASHEED@SECURICORE.BH 

MOHAMED HAMAD AHMED ALJAWDER 
has a vacancy for the occupation of

  WATCHMAN / GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 39459096  or  M.ALJOWDER@HOTMAIL.COM 

AL HARMI GROUP CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33367000  or  WADYALSIL@GMAIL.COM 

FREEDOM FOOT WEAR 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17343060  or  HUDAHASAN67@GMAIL.COM 

IN & OUT SUPERMARKET 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17530005  or  KHALID@KBHGROUP.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

ALI TRADITIONAL FOOD RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33088847  or  BIRD.BAHRAIN@YAHOO.COM 

KOOHEJI MODERN FURNITURE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER(FURNITURE) 
 suitably qualified applicants can contact

 66677778  or  koohejihomefurniture@gmail.com 

PROFITOR MANAGEMENT CONSULTANCY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33506093  or  GATESAHI@GMAIL.COM 

Westin Hotel Bahrain City Centre 
has a vacancy for the occupation of

  TRAINEE 
 suitably qualified applicants can contact

 32337777  or  Ali.alqattan@maf.ae 

PURE FILPINO LUCKY LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
  LAUNDERER/PRESSER(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
 39655512  or  ADELSWAR689@YAHOO.COM 

TAIBA BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33768768  or  taiba.saloon@gmail.com 

ALLAQ RESORT COMPANY BSC CLOSED SOFITEL BAHRAIN ZALLAQ THALA 
has a vacancy for the occupation of

  SENIOR SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17636363  or  ahmed@jazayani.com 

S S R M FOR MANAGEMENT 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact
 36445749  or  YAHIA91010@GMAIL.COM 

ABAN ALWATAN ELECTRICAL WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39853626  or  ABDULHAMEED6439@GMAIL.COM 

RADIANCE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34013194  or  SALEEMAKBAR80@YAHOO.COM 

MAGIC BUBBLES ADS & PUBLICITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DESIGNER 
 suitably qualified applicants can contact

 33433664  or  PRAVEEN@BUBBLESADS.COM 

NOOR AL HODA COMMUNICATION 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 36634040  or  TAREK.HAFEZ66@GMAIL.COM 

ABU MOHAMMADAN ROLING SHUTTER DOOR 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17732273  or  AM_HABIB@HOTMAIL.COM 

HASAN ABDULRAHMAN KHALAF BURESHAID 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17671967  or  zakar12188@gmail.com 

KAMAL MIAH  FOR DESIGN AND REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39362467  or  KAMALMIHA909@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

AMEERI STORES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17456111  or  HRAMEERI@AMEERI.COM.BH 

ALEZDIHAR STORES 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17243399  or  MAMK@BATELCO.COM.BH 

UNIQUE INTERNATIONL LOGISTIC CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 13104858  or  ABDULKOLANS@GMAIL.COM 

RAOUF MECHANICAL SERVICES EST 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 36487999  or  raoufws@gmail.com 

SAT performance garage 
has a vacancy for the occupation of

  AUTOMOBILES MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

 33367776  or  SADADIRACING@GMAIL.COM 

RECON FABRICATION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17661220  or  MEZMEZLINE@GMAIL.COM 

Westin Hotel Bahrain City Centre 
has a vacancy for the occupation of

  TRAINEE 
 suitably qualified applicants can contact

 32337777  or  Ali.alqattan@maf.ae 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(FURNITURE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17786500  or  careers@kcbahrain.com 

Neva Trading 
has a vacancy for the occupation of

  CONSULTANT (TECHNICAL AFFAIRS) 
 suitably qualified applicants can contact

 33133876  or  ALI.NAEL.GHALI@GMAIL.COM 

COWI Gulf A S 
has a vacancy for the occupation of

  GENERAL MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17216177  or  COWIBAHRAIN@COWI.COM 

Abu Fajer markets 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33200037  or  MADANALBANBILI@GMAIL.COM 

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700711  or  JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

New Island Carpentry Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 37777864  or  adminc@NICBH.COM 

KEY CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
 17713177  or  arunvarma54@gmail.com 

ALTADHAMON EXCAVATION CO. B.S.C. CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(EXCAVATION MACHINE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17702385  or  HABIBBINALIALAALI1967@GMAIL.COM 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700888  or  NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

FINE FOODS CATERING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact
 17729595  or  abdulla@hhm-group.com 

ERNST & YOUNG - MIDDLE EAST 
has a vacancy for the occupation of

  AUDITOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17535455  or  SARA.EBRAHIM@BH.EY.COM 

GULF CITY CLEANING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

BUKHOWA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ROOM ATTENDANT 
 suitably qualified applicants can contact

 17610666  or  pro@ramadamanama-citycentre.com 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

NOGA TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39875402  or  mahmoodmanal@gmail.com 

AL-NAMAL CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17251444  or  NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

DEMYAT ABAYAT 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact
 39458577  or  dimyatgroup@gmail.com 

ESSA ALNACHAS CAR SERVICE GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17554401  or  ALNACHAS33@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

DURRAT AL MUHARRAQ CLEANING &MAINTENANCE 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17535158  or  bucheeri5@gmail.com 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

DOMINO’S PIZZA 
has a vacancy for the occupation of

  PRODUCTION QUALITY INSPECTOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17683222  or  mohsen.ali@alamar.com 

WADI ALRIFFA VEGETABLES AND FRUITS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39444993  or  FAHDANDC@GMAIL.COM 

MOHAMMED JALAL & SONS COMPANY LIMITED W .L .L 
has a vacancy for the occupation of

  SALES MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17536956  or  RASHID_BUALI@JALAL.COM 

ALNOOR MOUNTAIN COLD S 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN (GROCERY OR COLDSTORE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17280050  or  EMANSHUKRALLA@GMAIL.COM.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17345051  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net  
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ALBANOOSH COMPANY WLL 

has a vacancy for the occupation of
  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact
 39660585  or  info@albanoosh.co 

MAID CLEAN W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 39006460  or  AAYFAN@BINFAQEEH.COM 

Texas Chicken 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 13300023  or  human.resources@binrajab.co 

PINK SADAF CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33879006  or  PINKSADAF91@GMAIL.COM 

SMS TECHNICAL SERVICES GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
  SUPERVISOR OF MAINTENANCE 

 suitably qualified applicants can contact
 17551364  or  BAHRAIN@SMS-MEER.COM 

FASTCOM.CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 39655907  or  FOUAD.AWWAD@GMAIL.COM 

LEATHAT AL SIFRAH AL BAGDADEAH RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39286292  or  LEATHATSIFRAH@GMAIL.COM 

Jannaty Bahrain Food Industries Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(MAINTENANCE) 
 suitably qualified applicants can contact

 66716677  or  jamil.h@jannaty.co 

Davies & mills co. .wl.l 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39725445  or  MARTIN.STRATFORD@d-millS.COM 

Horse and Hound Feed & Supply W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR SALES 
 suitably qualified applicants can contact
 17001761  or  fouadrayes@hotmail.com 

ABU HAMZA SECOND HAND EQUIPMENTS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33117285  or  BAHLOVE6@GMAIL.COM 

Awal Dental Specialist Center W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SPECIALISED DENTIST 
 suitably qualified applicants can contact

 17400050  or  Awaldental@gmail.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17717730  or  ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM 

COLOMBIA GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33608787  or  UMM-HATIM@OUTLOOK.COM 

ORIAN CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17280049  or  ORIANCONTRACTING88@GMAIL.COM 

TRIPLE STAR CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 34070186  or  Shoaib5722@hotmail.com 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

BISSINO LITE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36758776  or  BISSINOLITEBH@GMAIL.COM 

MOSTOFA MACHINERY AND EQUIPMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 36103555  or  MOSTOFABHAI9003@GMAIL.COM 

ALFOUZ CONTRACTING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17774477  or  MAJED@FAWAZALZAYANI.COM 

G C C  MART TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 38380089  or  TANOLI4447@GMAIL.COM 

JUST FOR MEN SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 33429009  or  SALMAN_BAHRAIN@YAHOO.COM 

REGINA CONSTRUCTION . 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39267838  or  alivirk101@gmail.com 

ALHAJI CARPENTRY WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17675570  or  AL3RADI@LIVE.COM 

CHROME VAPE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39776609  or  SALWADALAL63@GMAIL.COM 

DILUMI SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 35482909  or  DILUMISERVICES21@GMAIL.COM 

SEPCOIII BAHRAIN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 66331128  or  DUXIAOMING@SEPCO3.COM 

ALBUFALAH AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

 39848080  or  xjoiojx@gmail.com 

AL Lowzi Renlal Equipment and vehicles 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
 66332119  or  HASSAIN857@GMAIL.COM 

INNER STYLE CARPENTRY WORKSHOP WLL 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact

 39964163  or  INNERSTYLE1@GMAIL.COM 

Dilazak a-c 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
 33213178  or  DILAZAK786@GMAIL.COM 

SIAM WARA TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17300011  or  JAFFAR.SABBA@HOTMAIL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SURVEY TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17226618  or  ACKR007@GMAIL.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

Havelock One Interiors WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com.biz 

IMPACT INTERIORS 
has a vacancy for the occupation of

  DESIGNER(INTERIORS) 
 suitably qualified applicants can contact

 17535536  or  ZAHER.HAMMOUDA@IMPACT-CORP.COM 

MAQ Marine Services 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 36266658  or  MAQMARINE@GMAIL.COM 

ANDALUSIAN ORNATE DECOR CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact
 17408014  or  ornatedecor.bh@gmail.com 

BOUTIQUE CAFE 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17736686  or  AKHAJA@NOGA.GOV.BH 

ALBAHHAR GARAGE CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 33475555  or  MOH.A.ALBAHHAR@GMAIL.COM 

Bright Future Contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact

 33174675  or  ISHAQ.DISPATCHGLOBAL@GMAIL.COM 

HUSSAIN AMER BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39804488  or  HUSAINAMER.CONTR@GMAIL.COM 

303SECURE SHIELD W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY MAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17727676  or  AQEEL@BASMA.COM.BH 

REYAM COLD STORE 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39267257  or  BAH.TROUBLEFREE.CREATION@GMAIL.COM 

HCB CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36374262  or  HCBCONSTRUCTION.BH@GMAIL.COM 

AL GAILANI PALACE CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33312593  or  ALNAHHAM173@YAHOO.COM 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLERK(CORRESPONDENCE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17826660  or  PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

SHAWQI AUTO SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 37777728  or  SHAWQI.ALMEER64@HOTMAIL.COM 

BLIZAR AUTO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CAR WASHER/CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17744999  or  hassan@emaar.bh 

GOLDEN NOORAN FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17251550  or  abdulla34150032@gmail.com 

ALLAM ALUMINIUM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17786149  or  AQCCBH@GMAIL.COM 

Subi Homes W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact
 17472255  or  NAJEE274@GMAIL.COM 

MACDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17220000  or  amal.almousawi@fakhro.com 

AWTAD COLDSTOR 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 66708118  or  info@awtadi.com 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33040002  or  smalco.bh@hotmail.com 

SANTORINI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER/BARTENDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17745060  or  SEEMA77.GOV@GMAIL.COM 

Q1 FRESH AND FROZEN  MEAT & FISH WLL 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17533293  or  SALEHREDHA@GMAIL.COM 

THE BAHRAIN PETROLEUM COMPANY B.S.C - CLOSED 
has a vacancy for the occupation of
  OPERATOR(CONTROL CENTRE) 

 suitably qualified applicants can contact
 17704040  or  recruitment@bapco.net 

Eastern Asphalt & Mixed Concrete Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17252078  or  S.RADHI@EAMCO.BH 

EMCE MAINTENANCE & CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700047  or  NOOR@EMCEBH.COM 

Al-Anzoor Physiotherapy and Rehab Complex 
has a vacancy for the occupation of

  FITNESS TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17244777  or  MOHAMED.ALANZOOR@ALANZOOR.COM 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

BATSCO CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17783886  or  info@batsco.net 

GENERAL CONTRACTING & TRADING SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700663  or  info@gcts-bahrain.com 

MISTER MACHINE B.S.C c 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17705050  or  tahaabdulla@mister-machine.com 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17466776  or  TAHERA@KINGODM.BH 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

INTERNATIONAL 360 SECURITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 77780777  or  FISHERMANSENSE@GMAIL.COM 

ASB SECURITY SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17678887  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

SOFTWARE  SWIPE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 66677632  or  MOHAMED.ALFARDAN97@GMAIL.COM 

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17749697  or  secure.me@live.com 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

AMROK INTERIOR DECORATION CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17693217  or  RAMAN.AMROK@GMAIL.COM 

SHOW SHHA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 33522212  or  SHOWSHHA@GMAIL.COM 

AJEERA CONSRACTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39453342  or  isa.alghatam@gmail.com 

ABDULRAHIM ALSAYED CONSTRUCTION EST. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(HEAVY TRUCK) 
 suitably qualified applicants can contact

 17343953  or  A.ALSAYED_1988@HOTMAIL.COM 

AL BAZ INDUSTRIAL WORKS MAINTENANCE 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 66380032  or  ALBAZ.BH@GMAIL.COM 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 36491411  or  MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

Texas Chicken 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 13300023  or  human.resources@binrajab.co 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

KENTUCKY 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17262998  or  SSALTH@AMERCIANA.BH 

UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17703404  or  USMC@BATELCO.COM.BH 

JOHN RHEE AUTOMOTIVE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  STOREKEEPER 
 suitably qualified applicants can contact

 33446312  or  JOHNRHEEAUTOMOTIVE@GMAIL.COM 

T G I FRIDAY’S 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17262998  or  SSALTH@AMERCIANA.BH 

COMSIP - AL A’ALI COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17773006  or  AURELIEN.CHAUSSY@VINCI-ENERGIES.COM 

AL AALI MOTORS 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
 17556862  or  shonezmotors@gmail.com 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

LA PASTA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 32002988  or  LAPASTA57747@OUTLOOK.COM 

Core Team General Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDING FOREMAN(MANUF.&REP.WORKSHOP) 
 suitably qualified applicants can contact
 17441693  or  manojp@coreteam.com.sa 

AL BINDAIRA CAFE 
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER 
 suitably qualified applicants can contact
 38700027  or  OFFICE@AL-ABRAAJ.COM 

UNIQUE INTERNATIONL LOGISTIC CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 13104858  or  ABDULKOLANS@GMAIL.COM 

AL-ABRAJ RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
 38700027  or  OFFICE@AL-ABRAAJ.COM 

AL-MUNTASIR BUILDING CONSTRUCTION CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17324494  or  MUNTASIRCON@YAHOO.COM 

YOUSIF KHALIL ALMOAYYED & SONS CO. 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN ADVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17211211  or  AQEEL@ALMOAYYED.COM.BH 

THE DOMAIN HOTEL AND SPA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (HOTEL) 
 suitably qualified applicants can contact

 16000000  or  FATEMA@THEDOMAINHOTELS.COM 

CLEANCO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 36699040  or  MAJED@FAWAZALZAYANI.COM 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

Hertel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 36633899  or  MOHAMMED.QASSIM@HERTEL.COM 

INNOVEX CARGO SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17003547  or  JOY@INNOVEX.ME 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRAFTSMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  jawaheri@aol.com 

EMAN SAEED ALZEERA 
has a vacancy for the occupation of

  GARDENER 
 suitably qualified applicants can contact

 17685600  or  EMANZEERA@YAHOO.COM 

Hertel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 36633899  or  MOHAMMED.QASSIM@HERTEL.COM 

SMART CIRCLE INTERIOR DECOR 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 35948612  or  smartcircle.contracting@gmail.com 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

HENSON ELEC. &CONST. CONTRACTING & TRADIING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17242422  or  HECWLL@BATELCO.COM.BH 

DURRAT RESORT MANAGEMENT COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  GARDENER 
 suitably qualified applicants can contact

 77777070  or  gosi@DRM.BH 

AMEERA HAMEED ABUL MOHAMED 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 34128860  or  AMEERABH144@GMAIL.COM 

SEVEN DAYS CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39454342  or  SDC.SPC@YAHOO.COM 

DURRAT RESORT MANAGEMENT COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 77777070  or  gosi@DRM.BH 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

King Krak Cafeteria 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39857572  or  HIND.ALTHAWADI@GMAIL.COM 

Quick time cafeteria 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 36592333  or  AHLAMFEZ@GMAIL.COM 

Hertel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 36633899  or  MOHAMMED.QASSIM@HERTEL.COM 

ALSALWA MEAT FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 17596656  or  IT-AA-TE@OUTLOOK.COM 

JASMI’S CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17588787  or  lmra@jasmis.com 

SOUTH GATE CONSTRUCTION AND CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 77061717  or  YKHALFAN@GMAIL.COM 

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17586900  or  RASHA.GHOUL@RITZCARLTON.COM 

KESHAVJI HARIBHAI. CO 
has a vacancy for the occupation of
  JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
 39749315  or  RAJUSAGARONE@YAHOO.COM 

THE FOG PRINTING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17874720  or  binglypc@gmail.com 

WAHEED ALI ABDULWAHAB ALTAWEEL 
has a vacancy for the occupation of

  AUTOMOBILE PAINTER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 39685187  or  ALAMEED_CAR@HOTMAIL.COM 

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 17586900  or  RASHA.GHOUL@RITZCARLTON.COM 

ADNAN ABDULLA EBRAHIM SHOWAITER(ALSHALEH-9292) 
has a vacancy for the occupation of

  FISHERMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33217604  or  ADNANABDULLA.BH@GMAIL.COM 

ERA TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36665929  or  alifbrngroup@gmail.com 

AWAL HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17211321  or  saljith.cm@gmail.com 

Vega International Service Wll 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36636333  or  M.K.ALMUSALAM@GMAIL.COM 

MATTAR JEWEL ART 
has a vacancy for the occupation of
  JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
 17212717  or  LUBNA@MATTARJEWELERS.COM 

EAST ARAB CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17713731  or  EASTARABCON@GMAIL.COM 

TEAM CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39289289  or  teamco98@gmail.com 

Alqaed Trading Center W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17233165  or  ALQAEDHASSAN@GMAIL.COM 

THREE LEAF FABRICATION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39032235  or  THREELEAF4313@GMAIL.COM 

Jumbo Gold Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17211665  or  INFO@JUMBOGOLD.COM 

AL THAWADI 911 CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact

 33000025  or  OTHMANOOO999@GMAIL.COM 

Food mate Restaurant W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 33933997  or  WORLD_TODAY82@YAHOO.COM 

SUZETTE BULDING CONSTRAUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17333788  or  A.ESKANDER@HOTMAIL.COM 

ABDULRAHIM ALSAYED CONSTRUCTION EST. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(HEAVY TRUCK) 
 suitably qualified applicants can contact

 17343953  or  A.ALSAYED_1988@HOTMAIL.COM 

DOLPHIN LAUNDRY - BAHRAINI PARTNERSHIP 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17230231  or  SANTANAPLAZA100@GMAIL.COM 

ALUMART ALUMINUM 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 33005125  or  ALSALAM595@GMAIL.COM 

M S EXHIBITIONS CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MARKETING SPECIALIST 
 suitably qualified applicants can contact

 35320069  or  ALAAALAAALLA72@GMAIL.COM 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

Mark best trading 
has a vacancy for the occupation of

  CLERK 
 suitably qualified applicants can contact

 33445235  or  MARKBEST.TRADING.BH@GMAIL.COM 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17551111  or  VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of
  HEAVY EQUIPMENT OPERATOR 

 suitably qualified applicants can contact
 17265555  or  adeel.hameed@al-aali.com 

Best line construction W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39596805  or  BESTLINECONSTRUCTION19@GMAIL.COM 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

Vega International Service Wll 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36636333  or  M.K.ALMUSALAM@GMAIL.COM 

ACTION Contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34315344  or  ACTION.BH@HOTMAIL.COM 

UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(FORKLIFT) 
 suitably qualified applicants can contact
 17703404  or  USMC@BATELCO.COM.BH 

ABDULRAHMAN EBRAHIM ALMOOSA CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17531235  or  GALIBALMOOSA@YAHOO.COM 

TASNEEM CONSTRUCTIONS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17252078  or  INFO@EAMCO.BH 

ALREEF PANASIA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17720395  or  admin@UniQUeWll.com 

Anumita Digital Services Co.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact
 39054585  or  anita@thebutterflyeffect.co 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17832244  or  admin_pers@alkhalidiagroup.com 

FEDORA CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33871955  or  maheshyogidas@gmail.com 

Danway Electrical & Mechanical Engineering L.L.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17297600  or  danbahrain@danwayeme.com 

ZAID SHAKER KHALAF ALENIZI 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 39311137  or  ALJOORI.377@GMAIL.COM 

FEDORA CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33871955  or  maheshyogidas@gmail.com 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

ALJALBOOT FISH RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 36363936  or  daytona@daytonabh.com 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17832244  or  admin_pers@alkhalidiagroup.com 

KHALED MOHAMED HABIB ABDULLA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33444545  or  KHALID.RAHIMY23@YAHOO.COM 

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL 
has a vacancy for the occupation of

  PIPEFITTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  m.vishal@exibah.com 

GIR LINING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact
 17644055  or  FATIMA@GIR-GROUP.COM 

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17832244  or  admin_pers@alkhalidiagroup.com 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17533125  or  GOLDENGROUPBAH@GMAIL.COM 

TUV SUD Middle East Training Center - Branch of Foreign Company 
has a vacancy for the occupation of

  INSPECTOR 
 suitably qualified applicants can contact

 32337330  or  SALAHSAFAH@TUVSUDME.COM 

ALFA OMEGA TRADING AND SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39171171  or  ALIJAFFAR1981@HOTMAIL.COM 
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اللجنة الإعلامية

رحّــــب نــــادي بــاريــس 
ــفــرنــســي  ال ــي  ســ أف 
ــا  ــنـ ــبـ ــتـــخـ ــنـ ــد مـ ــ ــ ــوفـ ــ ــ بـ
ــنـــي لــلــنــاشــئــيــن  الـــوطـ
ــرة الــــقــــدم الــــذي  ــكــ ــ ل
ســيــخــوض مــعــســكــرًا 
ــا بــضــيــافــة  ــ ــيًّ ــ ــب ــ ــدري ــ ت
الــــــنــــــادي الـــفـــرنـــســـي 
 24 مــن  الفترة  خــال 
حتى  الحالي  أكتوبر 

1 نوفمبر المقبل.
وفي هذا الإطار، قال رئيس النادي بير فيراتشي “يسعدنا أن نرحّب بهذا 
إطــار  فــي  الــزيــارة  هــذه  تأتي  منشآتنا.  فــي  البحريني  الشباب  مــن  الــوفــد 
والرياضي  الثقافي  التبادل  هــذا  وبــاريــس.  البحرين  مملكة  بين  الشراكة 
سيسلط الضوء على نادينا وكذلك على مدينة باريس ويؤكد رغبتنا في 
السماح للفتيات والفتيان الصغار في هذا البلد بالاستفادة من خبرة النادي”.
وقال النادي في بيان إنه سيتم استضافة البحرين في مركز تدريب النادي، 
الفنية. وخلال  النادي والعديد من الجوانب  وسيتم تعريفهم على هيكل 
ويلعبون  الــنــادي  مــرافــق  فــي  البحرينيون  اللاعبون  سيتدرب  الأســبــوع، 
سيتبادلون  كما  سنة.   17 تحت  القدم  لكرة  باريس  فريق  ضد  مباراتين 
الجانب  جانب  وإلــى  التدريب.  جلسات  ويتابعون  الموظفين  مع  الآراء 
الأراضــي  ثــراء  باكتشاف  للبحرينيين  الرحلة  هــذه  ستسمح  الــريــاضــي، 
الفرنسية خصوصا مدينة باريس من خلال زيارة ممتعة وثقافية للعاصمة.

“باريس أف سي” الفرنسي يرحب بمنتخبنا للناشئين

الثلاثاء 26 أكتوبر 2021 - 20 ربيع الأول 1443 - العدد 4760

خالد بن حمد: نعتز بالعلاقات البحرينية السعودية
اتفاقية تعاون مشترك بين “الأولمبيتين” في البلدين الشقيقين

وقّعــت اللجنــة الأولمبية البحرينيــة اتفاقية تعاون مــع نظيرتها اللجنة 
الأولمبية العربية السعودية، انطلاقًا من الرغبة المتبادلة بين الطرفين 
لتطويــر التعــاون فــي شــتى مجــالات الحركــة الأولمبيــة والرياضيــة، 

وتنمية العلاقات الوثيقة بين كلا البلدين الشقيقين.

لرئيس  الأول  النائب  الاتفاقية  ووقــع 
والــريــاضــة  للشباب  الأعــلــى  المجلس 
رئيس  للرياضة  العامة  الهيئة  رئيس 
ــمــبــيــة الــبــحــريــنــيــة سمو  الــلــجــنــة الأول
الشيخ خالد بن حمد آل خليفة، ووزير 
الـــريـــاضـــة رئــيــس الــلــجــنــة الأولــمــبــيــة 
السمو  الــســعــوديــة صــاحــب  الــعــربــيــة 
تركي  بــن  عــبــدالــعــزيــز  الأمــيــر  الملكي 
الأمــيــن  بــحــضــور  ســعــود،  آل  الفيصل 
العام للجنة الأولمبية البحرينية محمد 
إدارة  مجلس  رئيس  ونائب  النصف، 
السعودية  العربية  الأولمبية  اللجنة 
الأمين العام للجنة الأولمبية السعودية 
بن  فهد  الأمير  الملكي  السمو  صاحب 

جلوي بن عبدالعزيز آل سعود.
ــذه الاتــفــاقــيــة على  ويــأتــي تــوقــيــع هـ
البحريني  الــوفــديــن  حــضــور  هــامــش 
والسعودي في جزيرة كريت اليونانية 
العمومية  الجمعية  اجتماع  لحضور 
الوطنية  الأولــمــبــيــة  الــلــجــان  لاتــحــاد 

الدولية.
تطوير  على  الاتفاقية  بنود  وتتضمّن 
الرياضيين  لمساعدة  تعاوني  برنامج 
فــي الــبــلــديــن عــلــى الــمــشــاركــة بشكل 
الأولمبية،  الألعاب  دورات  في  ناجح 
الهيكل  تطوير  مــجــال  فــي  والــتــعــاون 
للجنتين  الإدارية  والفعالية  التنظيمي 
الأولـــمـــبـــيـــتـــيـــن وتــنــظــيــم الــــزيــــارات 

ــيــن ريـــاضـــيـــي ومـــدربـــي  ــة ب ــادل ــمــتــب ال
الــبــلــديــن الــشــقــيــقــيــن، وبــحــث إمــكــان 
الأولمبي؛  التضامن  لجنة  مع  التعاون 
للاعبي  أولمبية  منح  تنفيذ  أجــل  من 

البلدين وتنفيذ برامج مشتركة.
كما تتضمن الاتفاقية تبادل المعلومات 
من  المدربين  وتــطــويــر  تأهيل  بــشــأن 
ــج الــمــتــخــصــصــة مثل  ــرامـ ــبـ خــــال الـ
ــي لـــشـــهـــادة إثــــراء  ــ ــدول ــ الـــبـــرنـــامـــج ال
الطب  وبـــرامـــج   )ICECP( ــتــدريــب  ال
الفنيين  الإداريــيــن  وبــرامــج  الرياضي 
وإداريـــــي الــريــاضــة والاســـتـــفـــادة من 
أفضل التطبيقات في مجال المنشآت 
الرياضية وبالخصوص مراكز التدريب 
ــادة مـــن أفــضــل  ــفــ ــ ــت ــبـــي والاســ ــمـ الأولـ
يتعلق  فيما  والأســالــيــب  التطبيقات 
بتدريب الكوادر العاملة باللجنتين مع 
التركيز على مجالات القيادة والإدارة 
التعاون  وبحث  التنظيمي  والتطوير 
للجميع  الــريــاضــة  أنشطة  تطوير  فــي 
الاتــحــادات  أو  اللجنتين  مظلة  تحت 
الطب  مجالات  في  والتعاون  المعنية 
مكافحة  وأنشطة  وبــرامــج  الرياضي 
الرياضية  الأحداث  وإدارة  المنشطات 
الرياضية  الــدورات  تنظيم  ومتطلبات 
المعلومات  وتــبــادل  الألــعــاب،  متعددة 
للجنتين  التسويقية  ــفــرص  ال بــشــأن 
ودراســة  لهما،  التابعين  والرياضيين 

ــتــعــاون مــع الــمــنــظــمــات غير  إمــكــان ال
ــحــكــومــيــة فـــي مـــجـــالات الــبــرامــج  ال
المنشآت  وإدارة  للمجتمع  الرياضية 
الرياضية والتعليم من خلال الرياضة 

وغيرها من البرامج المعنية. 
اللجنتين  تــعــاون  عــلــى  الاتــفــاق  وتـــم 
الأولــمــبــيــتــيــن عــلــى تــطــويــر الــحــركــة 
وتنسيق  الدولية  الأولمبية  الرياضية 
ــأن أهـــم  ــــشــ ــف والــــتــــشــــاور ب ــواقــ ــمــ ــ ال
ذات  والقضايا  السائدة  الموضوعات 

الاهتمام المشترك.
الشيخ  سمو  أعــرب  المناسبة،  وبــهــذه 
سعادته  عن  خليفة  آل  حمد  بن  خالد 
مع  الاتــفــاقــيــة  هـــذه  بتوقيع  الــكــبــيــرة 
السعودية  العربية  الأولمبية  اللجنة 
الوثيقة  الأخــويــة  لــلــروابــط  تجسيدًا 
والعلاقات المتينة التي تجمع البلدين 
قـــيـــادة وحــكــومــة وشعبا  الــشــقــيــقــيــن 
والتي من شأنها أن تعزّز العلاقات بين 
الطرفين خصوصا في مجال التعاون 
المهم  بالدور  سموه  وأشــاد  الرياضي. 
العربية  الأولمبية  اللجنة  تلعبه  الــذي 

الحركة  تطوير  السعودية على صعيد 
الإقليمي  وثقلها  ومكانتها  الأولمبية 
والدولي على الصعيد الرياضي، والذي 
أثمر عن تحقيق العديد من الإنجازات 
والرعاية  الدعم  ظل  في  والنجاحات 
ــذي تــلــقــاه الــريــاضــة الــســعــوديــة من  الـ
ــادم الــحــرمــيــن الــشــريــفــيــن الــمــلــك  ــ خـ
سلمان بن عبدالعزيز آل سعود، وسمو 
ــــي عــهــده الأمـــيـــن صــاحــب الــســمــو  ول

الملكي الأمير محمد بن سلمان.
ــن حمد  ــشــيــخ خـــالـــد بـ ــد ســمــو ال ــ وأكـ
العربية  المملكة  فـــوز  أن  خليفة  آل 
الألعاب  دورة  باستضافة  السعودية 
على  دليل  أكبر  لهو   2034 الآسيوية 
الثقة الدولية بمكانتها ودورها الفاعل 
في الارتقاء بالحركة الأولمبية، معربًا 
الــكــبــيــر بتوقيع  ــزازه  ــتـ اعـ ســمــوه عــن 
التعاون  ستنقل  والتي  الاتفاقية  تلك 
الــثــنــائــي بــيــن الــطــرفــيــن إلـــى الــمــزيــد 
على  إيــجــابًــا  ينعكس  بما  التطور  مــن 

الطرفين.

كريت - المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد

تبادل الدروع التذكارية سمو الشيخ خالد بن حمد في لقائه مع رئيس اللجنة الأولمبية السعودية

32 سيارة تنطلق في حلبة البحرين الدولية
تنطلــق علــى مضمــار حلبــة البحريــن الدوليــة “موطــن رياضــة الســيارات في 
الشــرق الأوســط” 32 ســيارة، خلال ســباق بابكو البحرين للتحمل 6 ســاعات 
التابــع للاتحــاد الدولــي للســيارات، الذي ســينطلق نهاية هذا الأســبوع يومي 

الجمعة والسبت الموافق 29 و30 أكتوبر الجاري.

من  الأول  الــمــزدوج  السباق  ويعتبر 
تستضيف  إذ  الإطــــاق،  عــلــى  نــوعــه 
ــة الــســبــاق  ــيـ ــدولـ حــلــبــة الــبــحــريــن الـ
الذي  الأسبوع  في  للبطولة  الختامي 
البحرين  بابكو  يليه من خلال سباق 
 5 من  الفترة  في  8 ساعات،  للتحمل 

إلى 6 نوفمبر المقبل.
 كما سيشارك ولأول مرة في السباق 
من  الــســيــارات  الحلبة  مضمار  على 
نـــوع الــهــايــبــر كــــارز، عــوضًــا عــن فئة 
غازو  تويوتا  فريق  ويشارك   ،LMP1
ريسنغ بسيارتين من نوه الهايبر كارز 

فــي الــســبــاق، وتــضــم ســائــقــي نجوم 
الفورمولا 1 سابقين وهم سيباستيان 
بويمي وكازوكي ناكاجيما وبريندون 
GR010-  8  # سيارتهم  في  هارتلي 

كــامــوي  الـــرائـــد  والـــثـــاثـــي   Hybrid
وخوسيه  كونواي  ومايك  كوباياشي 
ــا لــوبــيــز فــي ســيــارتــهــم رقـــم 7،  مــاري
سينضم إليهم في الفئة فريق ألباين 
ألف ماتموت ريسنغ بسيارة الفريق # 

.A480-Gibson 36
وســيــكــون هــنــاك أيـــضًـــا الــكــثــيــر من 
الإثارة ضمن فئة LMP2 التي ستشهد 

منافسة بين روبرت كوبيتسا، خوان 
فاندورني،  ستوفيل  مونتويا،  بابلو 
ــد، انــتــونــي  ــ ــري جـــيـــدو فـــــان ديـــــر غــ
ديــفــيــدســون، كــمــا وســيــشــارك ضمن 
مشاركين  أربعة   LMGTE) Pro( فئة 
 LMGTE Am 14 فـــئـــة  وضــــمــــن 
 488 فــيــراري  ومــن ضمنهم  متنافس 
جي تي أي، أيفو، بــورش911 أر أس 
أر 19 وأستون مارتون فانتج أيه أم 

أر.
ــيــات يــوم  ــفــعــال وســتــنــطــلــق أولـــــى ال
لـ  الأولــى  بالتجارب  المقبل  الخميس 

للتجارب  90 دقيقة وتتبعها حصتان 
التأهيلات ومن  وبعدها  الجمعة  يوم 
ثم انطلاق السباق يوم السبت من 11 
6 ساعات، وذلك على  ولمدة  صباحًا 
طوله  البالغ  الكبرى  الجائزة  مضمار 

5.4112 كم.
بالمتعة  الــحــلــبــة  أجــــواء  وســتــمــتــلــئ 
والإثارة للحضور من خلال الفعاليات 
الــعــديــدة الــتــي ســتــقــام عــلــى هامش 
الإثــارة على  السباق حيث  منافسات 
ــمــضــمــار لا تــقــتــصــر عــلــى الــســبــاق  ال
العالمي بل من خلال العديد من الفرق 
الترفيهية.  والفعاليات  الاستعراضية 
وستمتلئ المنطقة الترفيهية الواقعة 
من  بالعديد  الــرئــيــس  ــمــدرج  ال خلف 
التي  العالمية  الاستعراضية  الــفــرق 
وبرامجها  بعروضها  الجماهير  ستبهر 

الاستعراضية المثيرة. هذا إلى جانب 
توافر العديد من الخدمات الأساسية 
كمحلات الأطعمة والمشروبات طول 
فعالية  ستكون  ــذا  ل الــســبــاق،  يــومــي 

عائلية متكاملة.
هذا  لحضور  التذاكر  أســعــار  وتعتبر 
 5 تبلغ  إذ  رمــزيــة،  الــعــالــمــي  الــســبــاق 
دنانير فقط للكبار )8 دنانير بحرينية 
لكلا السباقين( و2.5 دينار من 3 حتى 
السباقين(  لكلا  دنــانــيــر   4( عــامًــا   12
والأطــفــال أقــل من 3 أعــوام سيكون 
هناك  سيكون  كما  مــجــانًــا،  دخــولــهــم 

وذوي  للطلبة،  التخفيض  مــن  مزيد 
ــار الـــســـن، كــمــا تــتــوافــر  ــبـ الــهــمــم، وكـ
السباقين،  لكلا  الضيافة  باقات  أيضًا 
يمكن  عنها  المعلومات  مــن  ولــمــزيــد 

.)www.bahraingp.com( زيارة
ــي حــضــور  ــن فــ ــيـ ــبـ ــراغـ ــكــــان الـ ــإمــ ــ وب
ــن لــلــتــحــمــل فــي  ــريـ ــحـ ــبـ ــي الـ ــاقـ ــبـ سـ
ــيــة الــحــصــول  ــدول حــلــبــة الــبــحــريــن ال
ـــا مــن  ــم إلـــكـــتـــرونـــيًّ ــرهــ ــ ــذاك ــ ــى ت ــلـ عـ
ــكــتــرونــي  ــارة الــمــوقــع الإل ــ ــ ــال زي  خــ
عبر  أو   )www.bahraingp.com(

الاتصال على )17450000(.
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لسباق بابكو البحرين 
6 ساعات في نهاية 

الأسبوع

خالد بن حمد يبحث التعاون الثنائي مع رئيس اللجنة الأولمبية الإسرائيلية
سموه يؤكد حرص مملكة البحرين على تسخير الرياضة لتحقيق السلام بين شعوب العالم

المجلس  لــرئــيــس  الأول  ــنــائــب  ال الــتــقــى 
الهيئة  رئيس  والرياضة  للشباب  الأعلى 
الأولمبية  اللجنة  رئيس  للرياضة  العامة 
حمد  بــن  خــالــد  الــشــيــخ  ســمــو  البحرينية 
آل خــلــيــفــة، بــرئــيــس الــلــجــنــة الأولــمــبــيــة 
هامش  على  كارمي،  إيجال  الإسرائيلية 
حضور سموه في جزيرة كريت اليونانية 
لترؤس وفد مملكة البحرين في اجتماع 
ــلــجــان  ــاد ال ــعــمــومــيــة لاتــــحــ الــجــمــعــيــة ال

الأولمبية الوطنية الدولية “أنوك”. 
وحضر اللقاء، الأمين العام للجنة الأولمبية 
البحرينية محمد النصف، والرئيس القادم 
أراد،  يائيل  الإسرائيلية  الأولمبية  للجنة 
والأمين العام للجنة الأولمبية الإسرائيلية 

جيلاد لوستيج. 
الأولمبية  اللجنة  برئيس  سموه  ورحّـــب 
اللجنة  حرص  سموه  مؤكدًا  الإسرائيلية، 

ــمــبــيــة الــبــحــريــنــيــة عــلــى مـــد جــســور  الأول
ــر الــلــجــان  الــتــعــاون والـــتـــواصـــل مـــع ســائ
اللجنة  بينها  ومــن  العالم  فــي  الأولمبية 
الــدائــم  والسعي  الإســرائــيــلــيــة،  الأولمبية 
القائمة  النبيلة  الأولمبية  القيم  لتجسيد 
ــتــســامــح والاحـــتـــرام  عــلــى الانـــفـــتـــاح وال
شعوب  مختلف  بين  والسلام  والصداقة 

ــريــاضــة فــي تحقيق  الــعــالــم وتــســخــيــر ال
السلام والتقارب. 

وبــحــث ســمــو الــشــيــخ خــالــد بــن حــمــد آل 
ــمــبــيــة  ــلــجــنــة الأول خــلــيــفــة مـــع رئـــيـــس ال
في  المشترك  التعاون  أوجه  الإسرائيلية، 
الرياضي والاستفادة من تجارب  المجال 
ــادل الــخــبــرات وتنمية  ــب الــبــلــديــن، وت كــا 

التعاون  آفاق  وفتح  الرياضية،  العلاقات 
والإداريــة،  الفنية  الأصعدة  مختلف  على 
بما يصب في تحقيق المصالح المشتركة 

لكلا الطرفين في المجال الرياضي. 
الأولمبية  اللجنة  لــرئــيــس  ســمــوه  ــدّم  وقــ
ــيــة نـــبـــذة عـــامـــة عـــن الــحــركــة  ــل ــي الإســرائ
وأهــم  الــبــحــريــن،  فــي مملكة  الــريــاضــيــة 

الإنجازات التي حققتها، والمبادرات التي 
البحرينية،  الأولــمــبــيــة  اللجنة  اتــخــذتــهــا 
الرياضة  استغلال  أهمية  سموه  مــؤكــدًا 
الــســام والــصــداقــة بين  أهـــداف  لتحقيق 

مختلف الشعوب. 
ــاد رئــيــس الــلــجــنــة الأولــمــبــيــة  ــدوره، أشــ ــ بـ
الإسرائيلية إيجال كارمي بالسمعة الطيبة 

على  البحرينية،  الرياضة  بها  تتمتّع  التي 
ضوء الإنجازات التي حققتها والمبادرات 
الألعاب  بمختلف  للارتقاء  طبقتها  التي 
العلاقات  تنمية  أهمية  مؤكدًا  الرياضية، 
من  العديد  لتنفيذ  البلدين  بين  الرياضية 

البرامج والأنشطة والمبادرات الرياضية.

كريت - المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد

تبادل الدروع التذكارية من اللقاء سمو الشيخ خالد بن حمد

من توقيع الاتفاقية

منتخب الناشئين بالمعسكر التدريبي في “باريس اف سي”
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اختياري للمنتخب 
مفاجأة وتمثيل 

الوطن شرف لكل 
لاعب

المحترف الأجنبي 
يحجب فرصة 

المحلي بمركز 
)4(

ختام ناجح لأول بطولة لتحدي الصخير روتاكس
اختتمت علـــى مضمار حلبـــة البحرين 
الدوليـــة للكارتنـــج الجولتيـــن الثالثـــة 
والرابعـــة مـــن بطولـــة تحـــدي الصخير 
ـــا، وتم  روتاكـــس ماكـــس الجديدة كليًّ
تتويـــج أول أبطـــال للبطولـــة المحلية 

المقامة على مضمارنا العالمي.
وتمكّن فهد المقلة من خطف لقب فئة 
ســـينيور ماكس، ولـــوكا هونتون ضمن 
فئـــة جونيـــور ماكس، والشـــيخ راشـــد 
بن ســـلمان آل خليفـــة ضمن فئة ميني 
ماكـــس، بينمـــا فئـــة المايكـــرو ماكـــس 
بـــن صقـــر آل  الشـــيخ أحمـــد  خطفهـــا 
خليفـــة بينما فئـــة DD2 ماكس جاءت 

من نصيب انتوني هوق.
الصخيـــر  تحـــدي  بطولـــة  وتنضـــم 
ـــا إلى  روتاكـــس ماكـــس الجديـــدة كليًّ
البطـــولات المحليـــة التـــي تقـــام علـــى 

مضمار حلبة الكارتنج، وأبرزها بطولة 
تحدي البحرين روتاكس ماكس والتي 

ستنطلق لاحقا خلال هذا الموسم.
مضمـــار  علـــى  البطولـــة  واختتمـــت 
الكارتنـــج بالتنافـــس ليوميـــن حافلين 
بالإثارة للمنافسات على المضمار البالغ 

طوله 1.414 كيلومتر.
وتمكّن فهـــد المقلة من خطـــف المركز 
الأول بعـــد حصولـــه علـــى 126 نقطـــة 
أربـــع جـــولات، وثانيًـــا لويـــس  خـــال 
بينمـــا  نقطـــة،   116 برصيـــد  ســـميث 
جـــاءت الشـــيخة هيـــا بنـــت صقـــر آل 
خليفـــة فـــي المركز الثالـــث برصيد 89 

نقطة.
فقـــد  ماكـــس  جونيـــور  فئـــة  وضمـــن 
تصدرهـــا لـــوكا هونتـــون برصيـــد 136 
الكســـندر  ثانيـــا  جـــاء  بينمـــا  نقطـــة، 
ســـكيجيلتون برصيـــد 97 نقطة، بينما 
جاء ثالثًـــا غريس روز غرانهام برصيد 
86 نقطة، بينما تمكن راشـــد بن سلمان 

من تصـــدر فئـــة ميني ماكـــس برصيد 
119 نقطة، وتشـــارلي غـــودارد برصيد 
103 نقـــاط وبفارق نقطة واحدة فقط 
عن صاحب المركز الثالث خالد النجار.
أمـــا فئـــة المايكـــرو ماكـــس فتصدرهـــا 
أحمـــد بـــن صقـــر، وذلـــك برصيـــد 115 
نقطة، وجاء ثانيًا الكسندر كريستوف 

ثالثًـــا  بينمـــا جـــاء  نقطـــة   97 برصيـــد 
يوســـف بـــدر برصيـــد 56 نقطـــة. الفئة 
الأخيـــرة DD2 تصدرهـــا انتوني هوق 
برصيد 53 نقطة، وثانيًا الشيخ سلمان 
بن راشـــد آل خليفة برصيـــد 37 نقطة 
وراشد المعمري ثالثا برصيد 35 نقطة.
ولمزيـــد مـــن المعلومات بشـــأن بطولة 

تحـــدي الصخيـــر روتاكـــس ماكـــس أو 
عـــن حلبة البحريـــن الدولية للكارتينج 
www. يمكـــن زيـــارة الموقع الرســـمي
bahraingp.com أو الاتصـــال بالخط 
الســـاخن للحلبـــة علـــى 17450000 أو 
بالخط الســـاخن لحلبة الكارتينج على 

.17451745
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تتويج أول أبطال 
البطولة المحلية

تخرج من مدرسة نادي داركليب، ولكنه تألق وتلألأ نجمه في الأهلي بعد 9 سنوات قضاها في القلعة الصفراء، حقق خلالها العديد من الإنجازات 
والنتائــج المتميــزة محليــا وخليجيــا وعربيــا ليكســب ثقة الجهاز الفني للمنتخــب الأول ويتم اختياره ضمــن القائمة النهائية في بطولة آســيا التي 

أقيمت أخيرا في اليابان.
إنه صانع الألعاب علي حبيب، الذي انتقل هذا الموســم للعب في صفوف النجمة؛ ليخوض تحديا جديدا مع طائرة الرهيب بعدما تم اختياره من 

قبل المدرب الوطني غازي أحمد، وتم التوقيع الرسمي معه ليمثل النجمة صاحب الألقاب والبطولات المحلية والخارجية.
“البلاد ســبورت” التقى النجم المحبوب علي حبيب، وخرجنا معه بهذا الحوار الذي تحدث خلاله عن مشــواره المقبل واختياره للمنتخب والعديد 

من الموضوعات الأخرى.

بعد 9 سنوات مع الأهلي ستخوض ««
تجربة جديدة مع النجمة، فما التطلعات 

والآمال مع “الرهيب”؟

انتظمـــت أخيرا مع النجمة بقيادة المدرب 
الوطني غازي أحمد، والفريق بدأ ينسجم 
مع بعضه البعض بشـــكل تدريجي، وهناك 

اهتمـــام مـــن إدارة النـــادي والجهـــاز 
هـــو  والطمـــوح  والفنـــي  الإداري 
الوصـــول للمربع الذهبـــي، ومن 
ثم التفكير في المنافســـة على 
الألقاب والبطـــولات، وكما هو 
معـــروف بـــأن النجمـــة يمتلك 

وهـــو  وبطـــولات،  تاريخـــا 
أحد أقطاب اللعبة 

 ، محليـــا

وتعاقداته هذا الموسم تكشف عن النوايا 
البطولية شريطة أن تخدمنا الظروف.

ما رأيك في التعاقدات الجديدة؟««

اســـتقطب النجمة أســـماء بـــارزة وتمتلك 
الخبـــرة، كل بحســـب مركزه، مثـــل محمد 
حبيـــب وميـــرزا عبـــدالله وعيســـى 
الشـــوملي في الارتـــكاز، وعلي 
مرهون في مركز )4(، والليبرو 
أيمـــن هرونـــة، بالإضافـــة إلى 
الـــذي  البرازيلـــي  المحتـــرف 
نأمـــل منـــه الظهور بالشـــكل 
الإيجابي في حال انســـجامه 
الكامـــل مـــع الفريـــق، واللاعـــب 
محمـــد حبيب مصـــاب حاليا، وهو 

تعرضـــه  إثـــر  تدريجيـــا  للشـــفاء  يتماثـــل 
للإصابـــة فـــي إحـــدى تدريبـــات المنتخب 
الأول، وجميـــع باقـــي أفـــراد الفريـــق مـــن 
اللاعبيـــن المميزين والقادرين على تقديم 

مستويات إيجابية.
كيف ترى خارطة المنافسة الموسم ««

المقبل؟

علـــى  للمنافســـة  مرشـــح  النجمـــة 
فهـــو  الجديـــدة،  التعاقـــدات  ضـــوء 
يضـــم لاعبيـــن ســـبق لهـــم المســـاهمة 
مـــع أنديتهـــم فـــي تحقيـــق البطولات، 
وداركليـــب والأهلـــي مرشـــحان بقوة 
كذلـــك، فالأول بطـــل كأس ولي العهد 
والثاني بطل دوري عيســـى بن راشد، 
ولا ننســـى بأن عـــودة محمـــد يعقوب 
قويـــة  إضافـــة  ستشـــكل  لداركليـــب 
للعنيـــد، والنصـــر ربمـــا يكون منافســـا 
قويـــا في ظـــل الانتدابـــات الجديدة 
والأســـماء القوية التي ضمها كذلك 

مع المحترف.
هل أنت مع استمرار المحترف ««

الأجنبي في دورينا أم الإلغاء وتقييم 
التجربة؟

ســـاح  الأجنبـــي  المحتـــرف  مشـــاركة 
ذو حديـــن، فوجـــوده يعطي الـــدوري قوة 
المســـتوى  ارتفـــاع  فـــي  ويســـهم  وإثـــارة 
التنافسي في المسابقات المحلية، 
ومن جهة أخرى، فإنه يسهم 

البحرينـــي  اللاعـــب  فرصـــة  حجـــب  فـــي 
فـــي بعـــض المراكز، ومـــن أهمهـــا مركز )4( 
باســـتثناء بعـــض الأندية التـــي تضم لاعبا 
فـــي مركز )2(، فمعظم الأنديـــة تتعاقد مع 
محترفيـــن في هذا المركـــز المهم، وهو ما 

قد يؤثر على المنتخب.
وأخيرا تم اختيارك للمنتخب الأول، فماذا ««

كان رد فعلك إزاء ذلك القرار؟

تفاجأت مـــن اختيـــاري للقائمة، وكان 
الاعتمـــاد علـــى 3 صانعـــي لعـــب أمـــر 
جديـــد، وعندما أقـــول تفاجأت؛ لأنني 
لـــم أكـــن ضمـــن دائـــرة الخيـــارات في 
الســـنوات الماضية، وليـــس تقليلا من 
إمكاناتي، فأنا أثق في قدراتي، وكان 
الجميع يتســـاءل ويستغرب من عدم 

قـــرارات  أحتـــرم  ولكننـــي  اختيـــاري، 
المدربيـــن الذيـــن تعاقبوا علـــى قيادة 

المنتخب.
لقـــد جلـــس معـــي المـــدرب وأخبرنـــي 
بأنـــه يحتاجنـــي في توجيه الإرســـال 
امتـــدح  وقـــد  الدفاعيـــة،  والتغطيـــة 
التدريبيـــة  الحصـــص  فـــي  التزامـــي 
وجديتي. وأعتقد أنه بما أن المنتخب 
يضـــم في غالبيته عناصـــر من الأهلي 
وداركليب، فإنه كان يسعى للاحتفاظ 
بـــي بحكـــم حالـــة التناغم بينـــي وبين 
لاعبـــي الأهلـــي وهو مـــا ينطبـــق على 
محمود حســـن، وأما بالنسبة لمحمود 
العافيـــة، فإنه غني عـــن التعريف وهو 
أقـــوى صانع ألعـــاب في مهـــارة الصد، 

وفـــي النهاية القرار يعود للمدرب وأنا 
سعيد باختياري وتمثيلي للمنتخب.

أفهم من ذلك بأنك كنت تشعر بالغبن ««
لعدم اختيارك في السنوات الماضية؟

لـــن أقول ذلك تحديـــدًا، فمثلما ذكرت 
لك بأنني احترم قـــرار الأجهزة الفنية 
التي أشـــرفت على تدريب المنتخب، 
بـــل إننـــي أساســـا لـــم أكن أعطـــي هذا 
الموضوع اهتماما كبيرا وكنت أتمنى 
التوفيـــق للمنتخـــب، ولكـــن كل لاعب 
لديـــه طموح بداخلـــه بتمثيل منتخب 
بلاده وتشريف الوطن، وكنت أستحق 
على أقل تقدير أن أكون ضمن القائمة 

الأولية.
ما أسوأ موقف تعرضتم له في ««

البطولة الآسيوية باليابان؟

أســـوأ ما تعرضنا له في اليابان هو ســـوء 
التغذيـــة، فقـــد قدمـــوا لنـــا أكل الخنزيـــر 
بإدخـــال  لنـــا  يســـمحوا  ولـــم  “الحـــرام” 
بعـــض الأطعمـــة والمعلبات التـــي جلبناها 
مـــن البحريـــن، والضـــرر كان علـــى جميـــع 
المنتخبات المسلمة وليس البحرين فقط، 
وكنت أنا من ضمن اللاعبين المحجورين 
وكنـــا معزولين عن باقي أفـــراد المنتخب 
فـــي  والتدريبـــات  المباريـــات  ونذهـــب 
حافلـــة خاصة بالإضافة إلـــى الفحوصات 

اليومية.
من أكثر اللاعبين الذين تنجسم معهم ««

كثيرا؟

كمـــا تعـــرف جيـــدا، فإننـــي خضـــت أفضل 
ومـــن  الأهلـــي،  مـــع  الناجحـــة  تجاربـــي 
الطبيعـــي أن يكـــون هنـــاك تفاهم تـــام مع 
علـــي  وفـــي مقدمتهـــم  النســـور،  ضاربـــي 
الصيرفي وعباس الخبـــاز وميرزا عبدالله 
فـــي  عنـــان  ومحمـــد  وناصـــر  بالارتـــكاز، 

الأطراف، بجانب علي مرهون.

النجمة مرشح لبلوغ المربع والمنافسة على البطولات
صانع الألعاب الدولي علي حبيب لـ “البلاد سبورت”:

علي حبيب مع محمد عنان بعد إحراز إحدى البطولات

الجفير - جمعية الصحفيين البحرينية

عقدت لجنة الإعلام الرياضي، التابعة لجمعية الصحفيين 
البحرينية، اجتماعها الأول بعد التشـــكيل الجديد برئاسة 
عضو مجلس إدارة الجمعية أحمد كريم وبحضور أعضاء 
اللجنة عبدالله عاشـــور ومازن أنور وعيسى شريدة. وفي 
بدايـــة الاجتمـــاع، رحـــب رئيـــس اللجنة بالأعضـــاء الجدد 
ونقـــل لهم تحيات رئيس وأعضاء مجلس إدارة الجمعية، 

متمنيا لأعمال اللجنة التوفيق والنجاح.
وأشـــادت اللجنة بالعمـــل الإعلامي الرياضـــي في المملكة 
مـــن خـــال الوســـائل الإعلاميـــة المختلفة والجهـــود التي 
يقوم بها الإعلاميون في سبيل إبراز الرياضة البحرينية.

وارتكـــز الاجتماع الأول على مناقشـــة خطـــة عمل اللجنة 
للفترة المقبلة، والتي ستتمحور على تقديم رؤى وأهداف 
وخطة استراتيجية تساهم في الارتقاء بالإعلام الرياضي 
ومجتمعه المتمثل في الإعلاميين الرياضيين عبر برنامج 

عمل يحقق تلك التطلعات.
وناقش الاجتمـــاع احتياجات الإعلام الرياضي البحريني 
من أجل أن يواكب النشـــاط الرياضي المحلي والخارجي 
فـــي الفتـــرة المقبلـــة، عبـــر تقديـــم التســـهيلات والأفـــكار 

التـــي تســـاعد الإعلاميين على أداء مهامهم بشـــكل منظم 
بالتعاون مع الجهات الرياضية المختلفة.

وقررت اللجنة اســـتئناف النشـــاط في الأيـــام المقبلة عبر 
التشـــاور والتنسيق مع الجهات الرياضية ذات العلاقة من 
خلال الزيارات الرســـمية للمسؤولين لتسريع وتيرة تنفيذ 

الأفكار بما يضمن نجاحها.

مناقشة خطة عمل اللجنة

“الإعلام الرياضي” تعقد اجتماعها الأول

صورة جماعية للجنة

من المنافساتمن التتويج

الاتحاد البحريني للسباحة - المركز الإعلامي

كتب منتخبنا الوطني للســـباحة اســـمه بأحرف من ذهب وتوّج 
بميداليتيـــن ذهبيتيـــن فـــي اليـــوم الأول من منافســـات البطولة 
ا في العاصمة  العربية الأولى للســـباحة - 25 مترا، والمقامة حاليًّ
الإماراتيـــة )أبوظبـــي(، حيـــث صعـــدت علـــى منصـــات التتويـــج 
بجدارة واستحقاق السباحة نور يوسف بعد تحقيقها الميدالية 

الذهبيـــة وحصولها على المركز الأول في مســـابقة 50م ظهر 
لفئة 16 - 18 سنة بزمن قدره 30:90 ثانية، فيما حققت 

الســـباحة فاطمـــة المحميـــد الميدالية الذهبيـــة الثانية 
للبحريـــن بعـــد أن تمكّنت مـــن الحصول علـــى المركز 
الأول في مســـابقة 50م ظهر لفئة 19 ســـنة وما فوق 

بزمن وقدره 32:43 ثانية.
وواصلـــت بعثة البحريـــن المشـــاركة بالبطولة 
تحقيـــق الإنجـــازات للبحريـــن في مشـــاركتها 
العربيـــة، إذ تمكّـــن الســـباح عمـــر الرويلـــه من 
مســـابقة  فـــي  الفضيـــة  الميداليـــة  تحقيـــق 
50م ظهـــر لفئـــة 16 - 18 ســـنة بزمن وقدره 
26:51 ثانيـــة وحصوله على المركـــز الثاني، 
فيما اختتم الســـباح ســـند عبدالله منافسات 

اليـــوم الأول بالفوز بالميدالية البرونزية وتحقيقه المركز الثالث 
في مســـابقة 50م لفئة 19 ســـنة ومـــا فوق بزمن وقـــدره 27:36 
ثانيـــة، من ناحية أخرى تمكن الســـباح أحمد العلوي من تحطيم 
رقمه الشخصي في سباق 1500م حرة لفئة 14 - 15 سنة بزمن 
وقـــدره 17:12:48 دقيقـــة ليحتل المركز الخامـــس في الترتيب 

العام للسباق.
ويأتـــي تتويـــج المنتخـــب الوطنـــي للســـباحة بالذهـــب فـــي 
البطولـــة العربيـــة لتجســـد الدعـــم والاهتمـــام والمتابعـــة 
المســـتمرة التـــي تحظـــى بهـــا الســـباحة البحرينيـــة مـــن 
ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية وشؤون الشباب 
رئيـــس المجلـــس الأعلـــى للشـــباب والرياضة ســـمو 
الشـــيخ ناصر بن حمـــد آل خليفة، والنائب الأول 
لرئيـــس المجلـــس الأعلـــى للشـــباب والرياضة 
رئيـــس الهيئـــة العامة للرياضة رئيـــس اللجنة 
الأولمبيـــة البحرينيـــة ســـمو الشـــيخ خالد بن 
حمـــد آل خليفـــة، إذ حـــرص ســـموهما علـــى 
تقديم المساندة والدعم لمنتخبات السباحة 
في مشاركاتها الخليجية والعربية والدولية.

في البطولة العربية الأولى للسباحة بأبوظبي

البحـريــن تتوشح بذهب 25 متـــرا

حسن علي

علي حبيب حاملا درع 
دوري عيسى بن راشد
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

من يحاسب هذا العضو البلدي على تقصيره بحق المواطن؟
إذا كان برتولـــت بريخـــت مـــن الفنانيـــن القلائل الذيـــن تركوا أثرا 
عميقـــا فـــي عصرنـــا مـــازال يتزايـــد ويتعمق يومـــا بعد يـــوم، فإن 
العضو البلدي “في إحدى الدوائر” قد فجر اسمه وتأثيره كالقنبلة 
كأكثـــر الأعضـــاء كســـا وتقديمـــا للمســـرحيات المليئـــة بالصـــور 
المكررة والمناظر التي شبعنا منها حتى التخمة، كل الإحصائيات 
المتوفرة لدينا تشـــير إلـــى أن هذا العضو البلـــدي صاحب الإنتاج 
الباهـــت كان أكبـــر خطـــأ وصوله إلـــى مقعد المجلـــس، وكلها أمور 
تمـــت في المقام الأول من أهالي الدائرة الذين صوتوا له! واليوم 
أصبحـــت لديهـــم نظـــرة مختلفـــة، ولكـــن بعـــد أن “فـــات الفـــوت” 
وانقضى كل شـــيء حيث لا تفصلنا على نهاية الفصل التشريعي 

إلا أشهر قليلة.
مـــا يحيرنـــا فـــي هـــذا العضو هو عـــدم معرفتـــه ونزولـــه الحواري 
والطرقـــات للوقـــوف على مشـــاكل وطلبات أهالـــي الدائرة، حيث 
ينتظـــر وصـــول دعـــوة منهـــم لينتهز الفرصـــة – ونادرا مـــا يجدها 
- لزيـــارة أهالـــي الدائـــرة، وبعد أشـــهر طويلة يتفـــرغ بهدوء ليس 

للزيـــارة، إنمـــا لنشـــر صور نشـــاط عـــادي مألوف كصيانـــة ونظافة 
طريـــق فـــي أحـــد المجمعـــات، وكأنـــه حـــدث كبير يســـتحق عليه 
جائزة الدولة التقديرية، أو مشـــروع تخـــرج من الجامعة، ونظرة 
مدققـــة لحركـــة هـــذا العضو تبين أنـــه لا يعرف في العمـــل البلدي 
ســـوى الاتصال “بتنكر الماي” وهذا بالنســـبة له شيء جديد ومهم 

في العمل البلدي.
أكتـــب عن هذا العضو البلدي بحرقة لأنه لـــم يقدم لأهالي دائرته 
أي شـــيء يذكـــر طوال الســـنوات الماضيـــة، لا أزيـــز ولا هدير ولا 
ضجيج وضوضاء تدل على العمل بإخلاص، إنما مقادير مختلفة 
مـــن النوم والكســـل وتحرك هزيـــل بدون حماس، والســـؤال الذي 
نطرحه بطقوســـه وظلاله الصارمة، من يحاسب هذا العضو على 
تقصيره في حق المواطن وأهالي الدائرة، فهو إن لم يكن هذا ولا 
ذاك فقـــد يأتي غيـــره ويجلس محله ثم سيتســـاءل المواطن عن 
مصيره الغامض، هذه ليســـت مشـــكلة عادية إنما مســـؤولية أمام 

الضمير وأمام الدولة.

Osama.almajed
@albiladpress.com

أسامة الماجد

بقـــدر مـــا يأتـــي الســـؤال بالمنفعـــة والفائـــدة، حيـــث يكـــون فرصـــة للبحـــث 
والاستكشـــاف وحل الكثير من المشـــكلات، إلا أنه قد يكـــون مُنهِكًا في بعض 
الأحيان، خصوصا إذا ما جاءت الأســـئلة في غير مكانها وزمانها، وبخلاف ما 
تتوافـــق عليه الأطراف المعنية، فكما تظهـــر الصعوبة في بلورة الإجابات، إلا 
أن مهارة السؤال تبدو أصعب من ذلك بكثير، ولم نسمع عن تكريم من يتقن 
مهارة تقديم الأســـئلة بقدر ما تتم مكافأة مـــن يقدم الإجابات الصحيحة في 

عدة مناسبات.
ولأننا نحن البشـــر لم نعتد التركيز على مهارة طرح الأســـئلة، باعتبارها تأتي 
ضمن مهارة إتقان الكلام، وتسلسل الأفكار، فقد نحتاج في هذا الوقت بعضًا 
مـــن التركيز للتـــدرب على “اتيكيت الســـؤال” وهو الفن الراقي في المناقشـــة 
وتقديم الأســـئلة، وبإتقانه ينجح أي حوار ونقاش، بدءًا من اختيار التوقيت 
المناســـب والظرف الملائم وطريقة العرض والأســـلوب، ومن هنا استحضرت 
عبارة “سألوك حتى أنهكوكَ” تعبيرًا عن الوضع الذي يكون فيه الإنسان عندما 

يواجه بعدة أسئلة ملحة تتطلب منه الإجابة.
وغالبًـــا ما تكون هذه المواقف بدايـــة الخلاف والاختلاف، وتعتمد على ردود 

الفعل والاستجابة، فالبعض يعطي الإجابات على مضض، وهناك من يتحفظ 
عليهـــا، كمـــا يوجد مـــن يحول الأمـــر إلى حلبـــة المصارعـــة اســـتعدادًا للعراك، 
ومـــن المؤســـف في الأمر وجود فئـــات صبورة بدرجة كبيـــرة تأتي بالمطلوب 
حتـــى تصاب بالإنهـــاك والتعب، بل ربما تدفع ثمن ذلك أضعافًا بســـبب ســـوء 
الاستغلال للموقف والحدث.. نعم هناك العديد من المواقف المختلفة التي لم 
نذكرهـــا بالتحليل، ولكن ماذا لـــو تدربنا على مهارة الحديث والحوار الراقي؟ 
فهـــل ســـنجد من يطرح أســـئلة متتالية تضـــرب في خصوصيـــة الآخرين كي 
يجني منها مادة للتسلية هنا وهناك؟ وهل بالإمكان أن نعي احترافية النقاش 

ونتقن فنونه ونبتعد عن إزعاج الآخرين بما قد يؤلمهم فعليًا؟ 
لـــذا يبـــدو أن “اتيكيـــت الســـؤال” اليـــوم وفـــي عصرنـــا هـــذا يتطلـــب منهجية 
خاصة، لأنه قد يكون حلاً لأساســـيات بناء الحوار الراقي الذي تفتقده بعض 
النقاشـــات. إن هذا الشعور المتبادل هو الذي يولد الرأفة وشعور السلام الذي 
يجعل الإنســـان في انســـجام وتوافق مع الذات أولاً، كما قد يساعد في تعزيز 
القدرة على تعميق أواصر الروابط مع الآخرين، لتكون في جو تشـــاركي آمن 

من التشنجات الكلامية.

د. حورية الديري

سَألوكَ حتى أنهَكوكَ

عبدالوهاب محمد السيسي البوعينين، هو رائدنا السابع من الرعيل الأول من 
رواد التنمية البشرية بـ “أم المدن”، بمحافظة المحرق، حيث ضمت قائمة هذا 
الرعيـــل التـــي احتوتها مقالاتنا آنفـــة الذكر كلا من الرواد الســـتة، وهم: أحمد 
العمـــران أول وزير للتربية والتعليم في فترة الاســـتقلال، و”شـــاعر الشـــباب” 
عبدالرحمـــن المعـــاودة، ومؤســـس مدرســـة النـــور الوطنيـــة إبراهيـــم محـــرم، 
وعبدالرحيم روزبه، وســـكينة القحطاني، و”بو حافظ” حسن الغيص غفر الله 

لهم جميعاً.
وهنـــاك روايتـــان لمولـــد السيســـي - كمـــا عرفته منذ كنـــت طالباً فـــي المرحلة 
الابتدائيـــة بمدرســـة عبدالرحمـــن الناصـــر بجنـــوب مدينـــة المحـــرق – فوفقـــاً 
للروايـــة الأولى في كتاب نادي المحـــرق – رواد ومبدعون )2000م(، فقد كان 
من مواليد )1934م(، أما الرواية الثانية كما وردت في مقال عبدالله المطوع، 

فقد كان مولده في مدينة المحرق عام )1932م(.
والتحق السيســـي بمدرســـة الهداية الخليفية عـــام )1944م - 1946م(، بعدها 
التحـــق بمدرســـة الصناعة لمـــدة )4( أعوام، حتـــى )1951م(”، وعمـــل “مخلصاً 
جمركياً في شـــركة يوســـف بن أحمد كانو في )1951 - 1952م(، وعين معلماً 

عام )1952 - 1963م( ثم أصبح مديراً مســـاعداً بمدرســـة عبدالرحمن الناصر 
الابتدائية للبنين عام )1964م(، وفي عام )1966م( عين مديرا لمدرسة المثنى 
بن حارثة الابتدائية للبنين، ونقل في )1973م( إلى مدرســـة الحالة الابتدائية 
للبنين حتى عام )1980م(، وختم الأستاذ السيسي مشواره التعليمي بمدرسة 
عمـــر بـــن عبدالعزيز الابتدائية الإعدادية للبنين، حتـــى تقاعد من الخدمة في 
وزارة التربية والتعليم عام )1989م(، ولم يخرج من مدارس مدينة المحرق”.

وســـاهم السيســـي في تنظيم المعـــرض الزراعي الثاني الـــذي أقامته حكومة 
البحرين – كما تسمى آنذاك - في )1958م(، وشارك في التعدادين السكانيين 
للبحرين الثالث والرابع للعامين )1959م( و)1965م( على التوالي، كما شـــارك 
فـــي الإشـــراف علـــى المهرجانـــات الرياضيـــة التـــي نظمتهـــا مدرســـة الهدايـــة 

الخليفية.
غادرنا عبدالوهاب محمد السيسي البوعينين رحمه الله في شهر مارس، عام 

)2019م( وخلف من الأولاد ثلاثة وهم محمد وعبدالرؤوف وطارق.

hmaalmahdi 
@gmail.com

حسين المهدي

رواد التنمية البشرية بالمحرق.. عبدالوهاب محمد السيسي البوعينين )8(

مؤتمر المناخ.. هل يمكن أن يتفق الكبار؟
رغـــم الكـــوارث المتتاليـــة التي تصيب البشـــرية، ورغـــم أن ظاهرة 
الاحتبـــاس الحراري الناتجة عن الانبعاثات التي تنطلق من مصانع 
الكبـــار قـــد عبرت عن نفســـها في الكثيـــر من المشـــاهد الكارثية من 
فيضانات وحرائق، إلا أن الأمل ضعيف في أن يمارس هؤلاء الكبار 
اســـتخدام العقل والاتفاق على ما ينقذ البشـــرية من دمار مرتقب. 
خـــال أيـــام قليلـــة ســـوف تجتمـــع ٢٠٠ دولـــة تقريبا فـــي العاصمة 
الاســـكتلندية غلاســـكو لوضـــع خطـــط من شـــأنها تقليل ما يســـمى 
بغـــاز الدفيئة الذي يســـبب الاحترار العالمي الـــذي يؤدي بدوره إلى 

اختلال نواميس الطبيعة وحدوث آثار مدمرة وموت للكائنات.
الشيء المؤلم أن أربع دول في هذا العالم تعد وحدها مسؤولة عن 
تلويـــث هـــذا العالم وإحداث كل هذا الدمار، هـــي الصين والولايات 
المتحـــدة والهند وروســـيا، فهذه الدول وحدها تنتـــج ما يعادل ٦٠ 
بالمئـــة من الكربون الـــذي يحدث التلوث والدمـــار، فهل يمكن لهذه 
الـــدول أن تتخلـــى عن بعـــض المكاســـب المادية وتأتي مـــع بعضها 

لكلمة سواء؟
الفقراء في هذا العالم هم من يدفعون الثمن دائما دون أن يحصلوا 
على أية مكاســـب، فهم يقتسمون الضرر والدمار والمرض مع بقية 
العالـــم ومـــع الكبار المســـؤولين عن إحـــداث هذا الضـــرر، ولكنهم لا 
يحصلون على المليارات من الصناعة والتجارة التي يديرها هؤلاء 
الكبـــار، فهـــل يمكـــن لهـــذا المؤتمـــر أن يفعل شـــيئا في ظـــل الحرب 
البـــاردة الجديـــدة التـــي تـــدور رحاها بيـــن الغرب مـــن ناحية وبين 

الصين وروسيا من ناحية ثانية؟
هـــل ســـتتنازل الصيـــن والولايـــات المتحـــدة عـــن جزء مـــن الأرباح 
والتريليونـــات التـــي تحصلان عليها من صناعاتهمـــا المدمرة للعالم 
وتقومـــان بتخصيـــص هـــذا الجـــزء للتحـــول إلـــى الطاقـــة النظيفة 
والاقتصـــاد الأخضـــر والتكفير عن ذنوبهما بحق البشـــرية؟ أم أنهما 
ســـتمضيان قدمـــا في بث الســـموم في هـــواء العالم وزيـــادة الخلل 

والدمار المرشح للتفاقم؟
لقـــد رأينا ما حدث في ألمانيا الدولة الغنية هذا العام من فيضانات 
عزلـــت مناطق بأكملهـــا وقتلت المئـــات، ورأينا حرائـــق الغابات في 
تركيا وغيرها، ولا يعلم إلا الله نوع وحجم ومكان الكوارث القادمة.

B7747@hotmail.com

بثينة خليفة قاسم

مترو البحرين
بســـبب التنامـــي المتزايـــد لعدد الســـيارات في البحريـــن، وتفاقم 
مشـــكلة الازدحامات المرورية، وكذلك التلوث وتأثيراته السلبية 
على البيئة، وهي مشـــاكل أعتقد أنها عالمية، تختلف في النســـب 
مـــا بين دولة وأخرى، فقد بات مـــن الضروري بمكان إيجاد حلول 
ناجعة لجملة هذه المشـــكلات، ويعد مشـــروع مترو البحرين أحد 
هـــذه الحلول التي تتســـم بالقـــدرة على احتواء هذه المشـــكلات، 

والدفع باتجاه حلحلتها وحجم تفاقمها.
ولا تقتصـــر الحاجة إلـــى مثل هذه النوعية مـــن المواصلات على 
المســـاحات الجغرافيـــة الواســـعة، بـــل إن المســـاحات الجغرافية 
الصغيـــرة أكثر حاجة إلى ذلك، خصوصا مع التزايد المســـتمر في 

استخدام المركبات بمختلف أنواعها.
ويعتبـــر مشـــروع متـــرو البحريـــن أحـــد أهـــم المشـــاريع الوطنيـــة 
المســـؤولة عنها وزارة المواصلات والاتصـــالات، ومن المنتظر أن 
يســـتوعب المتـــرو قرابـــة 43 ألف راكـــب في الســـاعة، على طول 
شـــبكة تقدر بــــ 109 كيلومتـــرات تقريبـــاً، وفقاً للإعلان الرســـمي. 
ويشـــكل المتـــرو خيـــاراً أمثل، وهو مـــا تعتمده الكثيـــر من الدول 
الأخرى في أوروبا مثلاً وحتى الدول القريبة كالإمارات الشقيقة، 
إلـــى الدرجـــة التـــي بات المتـــرو الوســـيلة الأولى والأساســـية في 
أكثر هـــذه الدول، ليس لاحتـــواء الازدحامـــات المرورية، وتقليل 
الانبعاثات المؤذية للبيئة وحسب، بل وحتى التقليل من تكاليف 
المواصلات على الأفراد، وكسب الوقت المهدور في الازدحامات 

المرورية.
نأمل أن يرى المشروع النور قريباً جداً، ويبدأ في تنفيذه وينتهى 
منـــه فـــي أقرب فرصة ممكنة، حتى أقرب مما تمت الإشـــارة إليه 
بأن مراحل البناء حتى الانتهاء من المشروع كاملاً قد تصل إلى 

خمس سنوات.

dr.ali.saegh@gmail.com

د. علي الصايغ
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طمأنت الفنانة مي كساب 
جمهورها على حالتها الصحية 
بعد إصابتها بفيروس كورونا، 
ووجهت رسالة على صفحتها 
الشخصية بموقع “فيس بوك”، 

قائلة “ودائما وعد الله حق 
ألف حمد وشكر لله على الحب 

اللي لا يقدر بثمن”.

فيلم “ريش”.. الساحر يحول الزوج إلى دجاجة
الفيلم المصري المثير للجدل ”ريش“ هو أول عمل مصري لعمر الزهيري،  كان محل إشادة بعد فوزه بجائزتين من مهرجان كان السينمائي أولا، وحقق جائزة أفضل فيلم عربي في 
مســابقة الأفلام الروائية الطويلة بمهرجان الجونة الذي أســدل الســتار عليه أخيرا، وأثار العديد من ردود الفعل بالرغم من قصته الجميلة التي تصور طبقة موجودة في جميع 

دول العالم، خصوصا بعد خروج عدد من الفنانين بصورة غير جميلة مثل شريف منير وأحمد رزق وأشرف عبدالباقي مدعين أنه صور مصر في شكل سلبي.

“ريش” دراما سوداوية يقدم كوكتيلا دراميا من السحر 
والصورة الجميلة، والغموض والجنون، ينســـج مؤامرة 
من خلال أطر مليئة بالغرابة، قصة زوجة ”خبيثة“ ربما 
في صـــورة امـــرأة صابرة تقدمهـــا ديميانا نصـــار وزوج 
مهيمن ”سي الســـيد“ يقدمه في الفيلم سامي بسيوني 

مع 3 أطفال صغار، تقدم أنها عائلة تحت خط الفقر. 
الفيلم الســـماوي نركز فيه بشكل مخيف عندما يقرر 
الزوج ”الظالم“ تنظيم عرض ســـحري ضمن الاحتفال 

بعيد ميلاد ابنه الرابع، وينتهي هذا الاحتفال 
بكارثـــة عندما يحول الســـاحر الزوج إلى 

دجاجـــة، ويفشـــل في تحويلـــه مجددا 
إلـــى حالته الأصليـــة، في وقت هروب 
هـــذا الســـاحر ومعاونيه مـــن المنطقة 
التي يعيش فيها، وبعد بحث الزوجة 
الحثيـــث للعثـــور علـــى هذا الســـاحر 
مـــن دون جـــدوى، الـــزوج الـــذي كان 
يدير كل تفاصيل حياة هذه الأســـرة 

والصرف عليها، هذا الاختفاء الغريب 
يجبـــر الزوجة المظلومة تحمل المســـؤولية 
بـــدلا عنه، ومســـاعدة هذه العائلـــة الصغيرة 
والمـــرور بتغيـــر قـــاسٍ جـــدا فـــي حياتهـــا 

كأمرأة وحيدة.
مظلمـــة  جميلـــة  بصـــورة  الفيلـــم  يقـــدم 

وظالمة، بمزيج لوني حزين لهذه الزوجة المغلوب على 
أمرها والتي تخرج في نهاية المطاف من هذه السلبية 
المطلقة إلى الهيمنة المفاجئة في سرد مظلم، ويكشف 
العديـــد من الحـــالات مثل عمـــل الأطفال 
الصغـــار، وظلـــم المـــرأة وخـــط الفقـــر 
للنســـاء عموما فـــي كل مكان، وأيضا 
يقـــدم فيلم ”ريش“ النظرة الوحشـــية 
إلـــى الســـلطة الرجاليـــة، رغـــم أن هذا 
يتـــم التعامـــل معـــه بضبـــط النفس 
المثير للإعجاب في السيناريو، 
الـــذي اشـــترك فـــي كتابته كل 

من الزهيري وأحمد أميري.
وفاز فيلم “ريـــش” بجائزة 
الجونـــة  نجمـــة 
لأفضـــل فيلـــم روائي 
فـــي  طويـــل  عربـــي 
ختـــام خامـــس دورات 
الســـينمائي.  المهرجان 
بهـــذه  الزهيـــري  وعبـــر 
فخـــره  عـــن  المناســـبة 
بانتمائـــه للســـينما المصريـــة 
“التي ألهمـــت العالم، والعالم 
العربـــي”، وكونـــه “ســـينمائيا 

مصريـــا”، عاش وتربى في مصر، ومـــن خريجي المعهد 
العالي للسينما - أكاديمية الفنون، وتوجه بالشكر لبلده، 
ووزارة الثقافـــة المصرية، وعائلته الســـينمائية الكبيرة 
على “الحفاوة والحب”، وشـــكر الممثلين الذين شـــاركوا 

بفيلم “ريش”، وكل من ساهم بإنجازه.
وأثـــار الفيلم جدلا كبيـــرا، واختلفت ردود الفعل بشـــأن 
الفيلـــم وخلقت أزمة دفعـــت بمهرجان الجونة لتوضيح 

موقفه في بيان رسمي.

تهنئة يسري نصرالله

أكـــد المخـــرج المصـــري يســـري نصـــر الله أهميـــة فيلـــم 
”ريـــش“، وقدم التهنئة لصناعه وكتب عبر حســـابه على 
موقـــع فيســـبوك باللهجة المصرية: “ألـــف مليون مبروك 
لعمـــر الزهيـــري وكل فريـــق عمـــل الفيلم الرائـــع )ريش(، 
مـــش قـــادر أوصف فرحتـــي بفوز فيلـــم لغتـــه وعقليته 
وحساســـيته متفـــردة ومنتميـــة للقرن الــــ ٢١، ومعمول 
خـــارج أي قوالـــب جاهزة ومن غير مـــا يكون قاصد ده، 
حـــط كل الوســـط الثقافـــي والســـينمائي المصـــري فـــي 

مواجهة قاسية جدا مع نفسه“. 
وأضاف ”شكرا يا عمر وكل اللي شاركوك على تحريككم 

للمياه الراكدة“.

tariq_albahhar

طارق البحار

تحول المرأة المظلومة إلى شكل جديد

تكريم وجائزة مستحقة

سوداوية وصورة جميلة

في ليلة طفنا فيها مناحي الأدب وفنونه، دشــنت أســرة الأدباء والكتاب كتابا 
ضخمــا جميــا للناقــد فهــد حســن بعنــوان “تاريــخ الســرد وفنونــه فــي البحرين 
بيــن 1941 حتــى 2018“ بحضــور نخبة من المهتمين وأصدقاء الأســرة. ويأتي 
هذا الإصدار القيم بمناســبة خمســينية الأســرة )اليوبيل الذهبي( ويعد مرجعا 
وصفحة مشــرقة وضاءة في تاريخ الســرد والدراســات في أدب البحرين بكل 

المضامين والأشكال.

قـــال الناقـــد حســـين: أشـــكر صحيفـــة 
“البـــاد” لمـــا تقدمـــه مـــن عـــون ثقافي 
مهم لكتاب البحرين. كما أقدم الشـــكر 
الجزيـــل إلـــى أســـرة الأدبـــاء والكتاب 
وإدارتهـــا بين العاميـــن 2016 و2018 
الكتـــاب  هـــذا  بإعـــداد  كلفتنـــي  التـــي 
المعنـــي بالســـرد فـــي البحريـــن؛ وذلك 
باليوبيـــل  الأســـرة  احتفـــال  بمناســـبة 
الذهبـــي، ومنذ التكليف قمـــت بإعداد 
الكتـــاب تحـــت عنـــوان “تاريخ الســـرد 
 1941 بيـــن  البحريـــن  فـــي  وفنونـــه 
حتـــى 2018”. وخصصـــت فيه فصولا 
تتنـــاول القصـــة القصيـــرة ثـــم الرواية 
والنـــص  جـــدًا  القصيـــرة  القصـــة  ثـــم 
المفتوح. ووضعت فـــي الكتاب بعض 
ســـير الكتـــاب ونتاجهـــم، وهنـــا أخص 
من تعاون معـــي في ذلك، حيث هناك 
مـــن تجاهـــل التواصـــل، أو فضل عدم 

التعاون. 
باليوبيل  الاحتفال  مع  وكان صــدوره 
الذهبي للأسرة، لكن تأخر عند المخرج 
والطباعة ثم جاءت الجائحة وأخرت 

الــحــيــاة الأدبـــيـــة عــنــدنــا والـــحـــراك 
الثقافي، ولو كان بيدي آنذاك 

لأضــفــت إلــيــه مــا كتب 
ونشر حتى العام 
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أن  غير 
ــعــمــل  ال

كـــــــــــــــان 
ــزًا  ــاهــ جــ

ومـــــــــــــــــــــن 
الـــــــصـــــــعـــــــب 

الإضافة أو الحذف.
وأضـــاف: وهـــذا الكتـــاب لـــم يســـتغن 
عـــن مرجـــع مهم وهـــو كتـــاب إبراهيم 
غلـــوم “القصـــة القصيرة فـــي الكويت 
الكتـــاب  هـــذا  كان  وإذا  والبحريـــن”، 
يعتبـــر الكتـــاب الأول لنـــا، فـــإن كتابي 
يعتبر الثاني الذي اهتم منفردًا بالسرد 
فقط وعـــن البحرين، راجيًـــا أن يكون 
مدخلا للدارســـين والمهتمين بالكتابة 

السردية البحرينية.
الــكــتــاب الـــذي بين أيــديــنــا مــكــون من 
دراســة  الأول  الجزء  يتناول  جزأين، 
البحرين من خلال مدخل  للسرد في 
يــتــنــاول  إذ  ــة،  ــمـ ــاتـ وخـ فـــصـــول،  و3 
لمفهوم  الــنــظــريــة  الــكــتــابــة  ــمــدخــل  ال
وقصة  وروايــة،  قصة،  عموما،  السرد 
المقترح،  النص  وكذلك  جدا،  قصيرة 

الــذي  الأول  الــفــصــل  يـــتـــنـــاول ثــم 
في  القصة  تــاريــخ 

الــبــحــريــن 

وبداياتها، والعوامل التي أسهمت في 
منذ  وخصائصها،  ونشأتها،  ظهورها، 
الــمــاضــي محاولين  الــقــرن  أربــعــيــنــات 
القصة  إليه  وصلت  ما  على  الوقوف 
القصيرة حتى العقد الثاني من القرن 
ــعــشــريــن، وتــحــديــدا  الـــواحـــد وال
ذاکــرا   ،2018 الــعــام  حتى 
ــر  ــبـ ــب عـ ــ ــ ــت ــ ــ مــــــــن ك
الـــــــفـــــــتـــــــرات 
ســـــــــــــــــــــواء 
الــمــتــواصــلــة 
أو المنقطعة 
ــا اســتــطــاع  مـ
سبيلا،  ذلـــك  إلـــى 
والـــتـــي شــكــلــت الــنــشــأة 
العلاقة  والــتــاريــخ، وعــارضــا 
بــيــن الــكــتــابــة الــورقــيــة ومـــدى 
في  اســـتـــمـــرارهـــا  أو  انــحــســارهــا 
ظـــل وجـــــود الــشــبــكــة الــعــنــكــبــوتــيــة 

الاجتماعي  التواصل  منصات  وظهور 
الــمــتــعــددة، مــع الــتــدلــيــل والــتــوضــيــح 
النصوص  بــإحــالات واقــتــبــاســات مــن 
ــكــتــاب  ــقــصــصــيــة الـــتـــي نـــشـــرهـــا ال ال

أنفسهم.
أمـــا الفصل الثاني، فقـــد تم تخصصيه 
ســـاعدت  التـــي  والعوامـــل  للروايـــة، 
فـــي  البحريـــن  فـــي  ظهورهـــا  علـــى 
ســـتينات القـــرن الماضي وســـبعيناته، 
ثـــم ظهـــور أول روايـــة بحرينيـــة ذات 
الحديثـــة،  الروائيـــة  الكتابـــة  ســـمات 
فـــي  صـــدرت  التـــي  “الجـــذوة”  وهـــي 
العـــام 1980، ويســـتمر الفصـــل تنـــاولا 
عبـــر  البحرينيـــة  الروايـــة  ومناقشـــة 
والموضوعـــات  وتقنياتهـــا،  مكوناتهـــا 
التي تناولتها، ثم الحديث عن الملامح 
التـــي شـــكلت الروايـــة فـــي البحريـــن، 
التجربـــة  مســـيرة  علـــى  والوقـــوف 
السردية في البحرين من خلال أعمال 

تدلـــل على ما نذهب إليه في مناقشـــة 
المكونات أو الملامح بغية معرفة هذه 
التجربـــة من حيث اتســـاقها مع الواقع 
المعيش، أو عدمـــه، ومن حيث الوعي 
الـــذي تتصف بـــه التجربـــة التي وصل 
عمرها إلى أكثر من 70 عاما، ولا شـــك 
أن الوعـــي المنتشـــر فـــي بعـــض فضاء 
هـــذه الســـرديات القصصيـــة والروائية 

تؤكد درجة الوعي عند أصحابها.
وبعـــد هذيـــن الفصليـــن يقـــف الكتـــاب 
عنـــد الفصل الثالث الذي يشـــمل النص 
جـــدا،  القصيـــرة  والقصـــة  المفتـــوح 
وتطلعـــات کتابهـــا، وبعـــض نصوصهم، 
والنصـــوص المفتوحة التي لم يســـمها 
أصحابهـــا بـــأي نوع مـــن أنـــواع الأدب 
شعرا أو ســـردا، مع ذكر بعض النماذج، 
وينتهـــي الجـــزء الأول بخاتمـــة طـــرح 
فيها الناقد ما توصل إليه من نتائج مع 
مجموعة من الأسئلة التي يراها مهمة 

لكتـــاب الســـرد عمومـــا، وفئة الشـــباب 
خصوصا.

للملاحـــق  الثانـــي  الجـــزء  وخصـــص 
المتنوعـــة، إذ تم تقســـيم الملاحق إلى 
ملحـــق مختصر بســـرد ســـير مختصرة 
قصصـــا  كتبـــوا  الذيـــن  الكتـــاب  عـــن 
أو  مفتوحـــة  نصوصـــا  أو  روايـــات  أو 
قصـــة قصيـــرة جـــدا، وملحـــق يتضمن 
الإصدارات وتاريخهـــا، وعددها، وهي 
أســـماء الكتـــاب الذين لم يصـــدروا أي 
إصـــدار، والكتـــاب الذيـــن أصـــدروا مع 
عناويـــن إصداراتهـــم وتاريخهـــا حتى 
الأعمـــال  بعـــض  وذكـــر   ،2018 العـــام 
التـــي صـــدرت فـــي العـــام 2019 رغبة 
فـــي تقديم صـــورة واضحة للقارئ عن 
المنجز الســـردي في البحرين، وينتهي 
الكتـــاب بالمصـــادر والمراجـــع. وتعامل 
الناقد مـــع مادة هذا الكتـــاب بأكثر من 
البحثيـــة، إذ وظـــف  منهـــج للضـــرورة 
المنهج التاريخي؛ لما له من أهمية في 
معرفـــة الأبعـــاد التاريخيـــة ســـواء في 
تاريـــخ الصـــدور، أم فـــي آليـــة التفكير 
والكتابـــة التـــي تحولت وتغيـــرت عبر 
الزمـــن وفقا لما يتمتـــع به الكاتب وعيا 
وثقافة واطلاعا وتحديثا في الكتابة، 
كما اهتـــم بتحليل بعض النصوص في 
ســـياق التلقـــي الآخـــذ نحـــو التحليـــل 
والتأويـــل، وفـــي الوقت نفســـه ونظرا 
للعـــدد الكبير من النتاج طوال أكثر من 
70 عاما، وعدم اتساع مساحة وحجم 
الكتـــاب والوقت لدراســـة كل الأعمال، 
وهـــذا شـــيء مســـتحيل، لذلـــك اعتمد 
نمـــاذج مـــن الأعمال التـــي تعطي دلالة 
واضحة للمشهد السردي في البحرين.

وجـــاءت فصـــول الكتـــاب الواقـــع في 
552 صفحـــة ولوحـــة الغـــاف للفنـــان 

القدير عبدالله يوسف كالتالي:
الفصـــل الأول: القصـــة القصيـــرة فـــي 
الروايـــة  الثانـــي:  الفصـــل  البحريـــن. 
فـــي البحريـــن. الفصـــل الثالـــث: النص 
المفتـــوح والقصـــة القصيـــرة جـــدا. ثم 

الخاتمة والملاحق.

فهد حسين: أشكر “^” على ما تقدمه من عون ثقافي مهم لكتّاب المملكة
تدشين كتاب “تاريخ السرد وفنونه في البحرين بين 1941 حتى 2018”

أسامة الماجد
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فيـــوز  الرفـــاع  مُـــاك  اتحـــاد  قـــام 
بتوزيـــع الشـــتلات الزراعيـــة المثمرة 
علـــى جميـــع الوحدات الســـكنية في 
لتوجيهـــات  تنفيـــذًا  فيـــوز؛  الرفـــاع 
قرينـــة عاهل البلاد رئيســـة المجلس 
الاستشاري للمبادرة الوطنية لتنمية 
الســـمو  صاحبـــة  الزراعـــي  القطـــاع 
الملكي الأميرة سبيكة بنت إبراهيم 
آل خليفـــة، والتي تهـــدف إلى زيادة 
وتوســـعة الرقعة الخضراء؛ للحفاظ 
علـــى التـــوازن البيئـــي والنباتـــي في 
البحريـــن وبما يتماشـــى مـــع أهداف 

التنمية المستدامة.
وأشـــاد رئيـــس مجلـــس إدارة اتحاد 
جمعـــة  مـــازن  فيـــوز  الرفـــاع  مُـــاك 
الملكـــي  الســـمو  صاحبـــة  بمبـــادرة 
إبراهيـــم،  بنـــت  ســـبيكة  الأميـــرة 

ورعايتها للحملة الوطنية للتشـــجير 
خضـــراء”،  “دُمـــتِ  عنـــوان  تحـــت 
والتـــي تســـعى إلـــى إبـــراز الســـمات 
الجمالية للمملكة واهتمامها بالتنمية 
الخضراء لغـــرض اســـتدامة وتنمية 
القطـــاع الزراعي. وأشـــار جمعة إلى 
أن مشـــاركة الاتحاد في هذه الحملة 
تؤكـــد حـــرص الاتحاد علـــى تحقيق 
مختلـــف  مـــع  المجتمعيـــة  الشـــراكة 
الجهات والأطـــراف الداعمة للتنمية 
المســـتدامة، لافتًـــا إلـــى أن الاتحـــاد 
الحملـــة  هـــذه  ضمـــن  حاليًـــا  يقـــوم 
بتوزيع أكثر من 1000 شـــتلة مثمرة 
تنوعـــت بيـــن أشـــجار الفواكـــه مـــن 
المانجو والجوافة والليمون والتفاح 
والتوت والكنار والتين؛ لزراعتها في 

حدائق الوحدات السكنية.

توزيع شتلات على “الرفاع فيوز”

عقدت في سبتمبر بالتعاون مع بنك الإسكان

“الوطني”: ندوة تناقش برنامج الرهن العقاري المشترك
 )NBB( عقـــد بنـــك البحرين الوطنـــي
نـــدوة تعريفيـــة عـــن برنامـــج الرهـــن 
العقاري المشترك، الذي تم طرحه في 
الربع الأول من هذا العام بالتعاون مع 
بنك الإســـكان، ليســـهم بنك البحرين 
الوطنـــي بدوره في خدمة المنتفعين 
مـــن خدمات التمويل الإســـكاني عبر 
تقديـــم تمويل بضمان رهن مشـــترك 
مـــع بنك الإســـكان، بمـــا يعـــزز تجربة 
العمـــاء، ويوفـــر مجموعـــة واســـعة 
من التســـهيلات والحلـــول التمويلية 
الســـكنية لهم، بمـــا يمكنهم من توفير 

السكن الذي يطمحون لاقتنائه.
النـــدوة  وفـــي هـــذا الإطـــار، عقـــدت 
ســـبتمبر  شـــهر  فـــي  الافتراضيـــة 
مـــن  العديـــد  وتناولـــت  الماضـــي، 
أســـس  لتوضيـــح  المهمـــة  المحـــاور 
ومفاهيم البرنامج، وحظيت باهتمام 
كبيـــر مـــن بنـــك الإســـكان، إذ حـــرص 
رؤســـاء الإدارات المعنيـــة بالبرنامج 
على المشـــاركة، وأشرف على تقديم 
محتـــوى الندوة 3 من المتحدثين، إذ 
شـــارك في تقديمها من بنك البحرين 
الوطني يوســـف إبراهيم اختصاصي 
جانـــب  إلـــى  الأصـــول،  لإدارة  أول 
مشاركة بروين علي رئيس الخدمات 
المصرفية للأفراد من بنك الإســـكان، 
الشـــؤون  رئيـــس  المدنـــي  وهيفـــاء 
ببنـــك الإســـكان. وتنـــاول  القانونيـــة 
مقدمـــو الندوة المحـــاور المهمة التي 
ســـلطت الضوء على أسس ومفاهيم 
الحاضريـــن  وتزويـــد  البرنامـــج 
بالتوضيحـــات اللازمة حوله، وجميع 
الاجتماعـــي  التمويـــل  خيـــارات 
الرهـــن  برنامـــج  عبـــر  لهـــم  المتاحـــة 
العقاري المشترك المطروحة في بنك 
البحرين الوطني. وأشار المتحدثون 
أيضًا إلـــى الفوائد المتعـــددة الناتجة 
عـــن الاســـتفادة مـــن هـــذه البرنامج، 
والقيمة التي تقدمها للراغبين بتملك 
المنـــازل مـــن المواطنيـــن المؤهليـــن 

للاستفادة من هذا المنتج.

كما ناقشت الندوة تبيان الاختلافات 
الرئيســـة بين كل مـــن برنامج “مزايا” 
وبرنامـــج  الاجتماعـــي  للســـكن 
الرهـــن العقـــاري المشـــترك، وتناولت 
توافرهـــا  الـــازم  الاشـــتراطات 
للاســـتفادة مـــن هذيـــن البرنامجيـــن، 
ومعايير الأهلية لكل منهما، وأســـهب 
المتحدثون في سرد خيارات الشراء 
الرهـــن  فـــي منتـــج تمويـــل  والبنـــاء 

العقاري المشترك.
وقـــال الرئيـــس التنفيـــذي للخدمـــات 
البحريـــن  ببنـــك  المصرفيـــة للأفـــراد 
الوطني صبـــاح الزياني “جاء إطلاق 
منتج تمويل الرهن العقاري المشترك 
بالتعاون مع بنك الإســـكان لمســـاندة 
عملائنـــا الكـــرام فـــي حصولهـــم على 
منـــازل أحلامهـــم، وتخفيـــف الأعباء 
الماليـــة المترتبـــة علـــى ذلـــك، وإنـــه 
ليســـعدنا أن نتمكـــن مـــن عقـــد هـــذه 
النـــدوة جنبًـــا إلى جنب مـــع أحد أهم 
شركائنا في المملكة، لتسليط الضوء 
والخصائـــص  المميـــزات  أبـــرز  علـــى 
التي يقدمهـــا هذا البرنامج؛ لتيســـير 
عمليـــة اختيـــار خدمـــة التمويل التي 
يفضلونهـــا، ونأمـــل مـــن خـــال ذلـــك 

تلبية تطلعاتهم”. 

رئيـــس  صرحـــت  آخـــر،  جانـــب  مـــن 
الخدمـــات المصرفيـــة للأفـــراد ببنـــك 
فـــي  “نحـــن  علـــي  برويـــن  الإســـكان 
بمشـــاركتنا  نســـعى  الإســـكان  بنـــك 
إلـــى  التعريفيـــة  النـــدوة  هـــذه  فـــي 
مســـاندة المواطنيـــن المنتفعيـــن من 
أو  الإســـكانية  التمويليـــة  الخدمـــات 
المؤهليـــن للانتفـــاع بها، ومـــا يتيحه 
برنامـــج الرهن المشـــترك مـــن فرصة 
للحصـــول علـــى تمويـــل مـــن البنـــوك 
برنامـــج  فـــي  المشـــاركة  المحليـــة 
الرهن المشـــترك، ونرحـــب بمثل هذه 
المبـــادرات التـــي تتيح زيـــادة الوعي 
بهـــذا الشـــأن والـــرد على التســـاؤلات 
المتعلقـــة بـــه، ونتطلع للمشـــاركة في 
مزيـــد من هـــذه الندوات والجلســـات 

التعريفية مستقبلً”.
مـــن جانبها، أشـــادت رئيس الشـــؤون 
هيفـــاء  الإســـكان  ببنـــك  القانونيـــة 
المدنـــي بالعنايـــة التـــي أظهرهـــا بنك 
الرهـــن  ببرنامـــج  الوطنـــي  البحريـــن 
بأنهـــا  النـــدوة  ووصفـــت  المشـــترك، 
بداية مبشرة لتفعيل اتفاقية التعاون 
الثنائيـــة بشـــأن الرهـــن المشـــترك مع 
أحد البنوك الرائدة مثل بنك البحرين 
الوطنـــي. وأكـــدت المدنـــي، بعـــد أن 

عرضت نبـــذة تاريخية عن البرنامج، 
بساطة فكرة البرنامج، إذ يأتي ضمن 
مســـاعي بنك الإســـكان في التيســـير 
مـــن  لتمكينهـــم  المواطنيـــن  علـــى 
تحقيق تطلعاتهم بشـــأن الســـكن، بما 
يتيحـــه البرنامـــج للمواطـــن الحاصل 
علـــى تمويل إســـكاني فـــي الحصول 
على تمويل مـــن أحد البنوك المحلية 
بـــذات الضمان من خـــال رهن العقار 
لبنك الإســـكان والبنك الممول في آن 
واحد كضمـــان للتمويلين. واختتمت 
والفعاليـــات  النـــدوة  أهميـــة  بتأكيـــد 
المشـــتركة في مساعدة عملاء البنك 
والخيـــارات  بالمنتجـــات  بالإلمـــام 
التمويلية المتاحة لهم والتي تمكنهم 
من الحصول على الســـكن المناســـب 

بأيسر السبل.
وأتاح بنـــك البحرين الوطني برنامج 
منتـــج  بصيغـــة  المشـــترك  الضمـــان 
تمويلـــي خـــال شـــهر فبرايـــر مطلـــع 
العـــام الجـــاري، ولقـــي هـــذا المنتـــج 
إقبـــالا كبيرا من عملائه منذ تدشـــين 
التعـــاون بيـــن بنـــك الإســـكان وبنـــك 
البحريـــن الوطني فـــي برنامج الرهن 

المشترك.

للســـاعات  المصنعـــة  السويســـرية  الشـــركة  تقـــدم 
الفاخرة، أوديمار بيغه، نســـخة جديدة من ســـاعتها 
“كـــود 11.59 بـــاي أوديمـــار بيغـــه توربيـــون أوبـــن 
ووركـــد” ذات قطـــر 41 مـــم. تقبع الحركـــة، التي تم 
تخريمهـــا وهيكلتها وتزيينها يدويا وتزدهي بظلال 
من اللون الرمادي، داخل هيكل الساعة ذي اللونين، 
حيـــث يتشـــابك الذهب الأبيض مـــع الذهب الوردي 
عيـــار 18 قيراطـــا. ويبـــرز هذا المزيـــج الذهبي أكثر 
فأكثـــر الشـــكل الهندســـي لهيـــكل الســـاعة، ويضفي 

تباينا لونيا أنيقا.
يقـــدم الهيـــكل الذهبـــي ثنائـــي اللـــون فـــي الســـاعة 
الجديـــدة “كـــود 11.59 باي أوديمـــار بيغه توربيون 
أوبن ووركد” إطارا راقيا يحتضن الحركة المهيكلة 
يدويا بدقة ورقـــي، والتي تزدهي بظلال من اللون 

الرمادي.
ويؤكـــد الهيـــكل ثنائـــي اللـــون التشـــكيل الهندســـي 

المعقـــد لســـاعة “كـــود 11.59 بـــاي أوديمـــار بيغـــه”، 
فالطـــوق فائـــق الرقـــة والعـــروات الأنيقـــة والغطاء 
الخلفـــي الدائـــري للهيـــكل قـــد صنعـــت جميعها من 
الذهـــب الأبيض عيـــار 18 قيراطـــا، وتتباين ببراعة 
الـــذي  الهيـــكل  الجـــزء الأوســـط مـــن  ومهـــارة مـــع 
يتخذ شـــكل المثمن والمصنوع مـــن الذهب الوردي 
عيـــار 18 قيراطـــا. وممـــا يجـــدر ذكـــره بامتيـــاز أن 
التشـــطيبات النهائيـــة لكل مكون قـــد أجريت يدويا 
بيـــن الصقـــل  التنـــاوب  حتـــى أدق التفاصيـــل مـــع 
الســـاتاني الخطي غير اللامع والحواف المشطوفة 
والمصقولـــة صقـــا لامعـــا. ويكمـــن التعقيـــد التقني 
هنـــا خصوصا في الوصول إلـــى محاذاة مثالية في 
خضـــم هـــذه التعددية فـــي الهيكل ما بين ســـطوح 
زاوية وأخرى دائرية، وتلك جمالية لا يمكن إدراكها 
إلا بالعمل اليدوي. يعتبر هيكل الساعة ثنائي اللون 
نـــادرا جدا فـــي أوديمار بيغه، ولكنه جـــزء لا يتجزأ 

مـــن تاريخ المصنع، فمن بين 550 ســـاعة يد معقدة 
أنتجـــت وبيعـــت بيـــن العاميـــن 1882 و1969، كان 
هنـــاك 8 قطع فقط جمعت بيـــن نوعين من الذهب، 
فقـــد كان مزيـــج الذهـــب الأبيض والذهـــب الوردي 
اســـتثنائيا، إذ ســـجلت ســـاعة يد واحـــدة فقط في 
أرشـــيف المصنع قبـــل العـــام 1978، وبالرغم من أن 
هذا المزج أصبح أكثر انتشـــارا في العقود الأخيرة، 

إلا أنـــه يبقى رمزا مميزا للرقي والرفاعة. مشـــاهدة 
رائعـــة لقلـــب الســـاعة النابـــض تضـــم هذه الســـاعة 
حركة مهيكلـــة يدويا متعددة الطبقات وهي حركة 
توربيـــون يدويـــة التعبئـــة - كاليبر 2948. تكتســـب 
صفيحتها وجســـورها المهيكلـــة ذات اللون الرمادي 

الاردوازي ضياء بفضـــل عجلة التوازن التي 
تزدهي بلونها الذهبي الوردي وخزان 

الطاقـــة المخـــرم ومعـــه منظومـــة 
العجـــات باللون الرمـــادي الفاتح. 
يمكـــن رؤيـــة الصفيحة الأساســـية 
جانبـــي  مـــن  وجســـورها  للحركـــة 
الســـاعة، الأعلـــى والأســـفل، وتزدان 
بالاتجـــاه  ســـاتاني  خطـــي  بصقـــل 
الرأســـي لمزيد من متعة المشـــاهدة 

والجاذبيـــة. وإضافـــة إلى ذلك، يزين 
مـــن خـــزان  الخطـــي كلا  الســـاتاني  الصقـــل 

الطاقـــة والعجـــات المختلفة بالشـــكل الدائري، مع 
70 زاويـــة مصقولـــة يدويـــا صقـــا لامعـــا على هذه 
الحركة التي تبلغ ســـماكتها 3.65 مم، تجعلها تدفع 
بحـــدود فـــن الهيكلـــة والتخريم إلى آفـــاق جديدة، 
بينمـــا تضخم الزخرفة ثلاثية الألوان التأثير ثلاثي 

الأبعاد للساعة.
ويســـتكمل الطـــوق الداخلـــي، المطلـــي باللاكـــر 
الحركـــة  الاردوازي،  الرمـــادي  وبلونـــه 
الفائقـــة  النحافـــة  ويبـــرز  المهيكلـــة 
لطوق الســـاعة الـــذي بالكاد تمكن 
رؤيتـــه حـــول المينـــاء. وتضيف 
المصنوعـــة  الطويلـــة  العقـــارب 
من الذهب الوردي لمســـة لونية 
رقيقـــة فـــي محـــاكاة لعجلـــة 
التوازن والقسم الأوسط من 

الهيكل.

بقطر 41 ميللمترا وهيكل جديد ثنائي اللون بظلال رمادية

إطلاق ساعة “كود 11.59 باي أوديمار بيغه توربيون أوبن ووركد”

 ”Living Business 2021“ برنامـــج  انطلـــق 
فـــي مـــارس مـــن هـــذا العـــام، بالاشـــتراك مع 
“HSBC”، مع خطة طموحة لدعم الشـــركات 
فـــي انتقالهـــا إلـــى اقتصـــاد عالمي خـــالٍ من 
الصفـــر. ويكمـــن فـــي قلـــب الخطـــة التعهـــد 
بالوصـــول إلـــى صافـــي الصفر بحلـــول العام 
2050 أو قبـــل ذلك، بما يتماشـــى مع أهداف 

اتفاقية باريس.
من بين أكثر من مئة شركة، بدأت 71 شركة 
أو نفذت مشـــروعات في العـــام 2021 لجعل 

نفسها أو صناعتها أكثر استدامة.
وللتأهـــل، يجب على الشـــركات خـــال العام 
2021، تنفيـــذ أو البـــدء فـــي تنفيـــذ تغييـــر: 
يقلل من البصمة البيئية للأعمال أو الصناعة 
)على ســـبيل المثال، توفيـــر المياه أو الطاقة 
أو النفايـــات أو إدخـــال ابتـــكار تحويلـــي( و/‏ 
أو يعـــزز رأس المـــال الاجتماعي للشـــركة بما 

في ذلك صحة وســـامة ورفاهية أو مهارات 
أو  رفاهيـــة عملائهـــا،  أو يحســـن  موظفيهـــا 
يُنشـــئ إطار حوكمة مســـتدام، بمـــا في ذلك 

المشاركة وإعداد التقارير والشفافية.
وخـــال هـــذه الفترة، بدأ مركـــز فخر المملكة 
المســـجل من البحريـــن، التحول فـــي رحلته 
لقـــد أدخـــل  للبيئـــة.  أكثـــر صداقـــة  ليصبـــح 
منتجات مســـتدامة مثـــل الألعاب المصنوعة 
مـــن مـــواد معـــاد تدويرهـــا، وفرش الأســـنان 
المصنوعة مـــن الخيزران وحاويـــات الطعام 
الصديقـــة للبيئة، جنبًا إلـــى جنب مع أكياس 
القماش والورق للمتسوقين لوضع بضائعهم 
فيهـــا. وكحافـــز إضافي لعملائه، يقـــدم أيضًا 
0.025 فلـــس خصم لأي عميل يحضر حقيبة 

التسوق الخاصة به من المنزل.
ويهدف مركز فخر المملكة إلى تزويد عملائه 
عاليـــة  المنتجـــات  مـــن  واســـعة  بمجموعـــة 

الجـــودة بأســـعار معقولة. وهـــم يعتقدون أنه 
ليس مـــن الضروري أن تكـــون التكلفة بذراع 
وساق لتكون صديقة للبيئة ولتوفير خيارات 
مستدامة وبأسعار معقولة للمستهلك. ويقول 
مدير المتجر نافين شـــيكار “إذا كان بإمكانك 
وضـــع هاتفـــك المحمول في جيبـــك الخلفي، 
فلماذا لا تترك حقيبة التســـوق القابلة لإعادة 
الاســـتخدام في ســـيارتك؟ إنه لأمـــر رائع أن 
ينمـــو عملك بينما تقوم بدورك لبلدك وكوكب 

الأرض أيضًا”.
هـــذه هي بدايتهم في المســـاعدة على تقليل 
اســـتهلاك الأكياس البلاســـتيكية إلـــى جانب 
دعم أهداف التنمية المستدامة في البحرين. 
المتوافـــرة  المســـتدامة  المنتجـــات  وتهـــدف 
فـــي المتجـــر إلـــى إحـــداث تحول فـــي عقلية 
المســـتهلك من خـــال توفير خيـــارات مرئية 
لأولئك الذين يرغبون في اختيار الاستدامة.

وستقدم Living Business الآن للعالم كيف 
تعمـــل هـــذه الشـــركات علـــى تحســـين آثارها 
البيئيـــة والاجتماعيـــة، مـــا يجعـــل بلدانهـــم: 
الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة وســـلطنة عمان 

والبحرين وقطر ومصر، أكثر استدامة. 
فئـــات:   3 إلـــى  المنافســـين  تقســـيم  وتـــم 

الشركات الصغيرة والمتوسطة والشركات.
مركـــز فخـــر المملكـــة هـــو الشـــركة الصغيـــرة 
إذا  البحريـــن،  مـــن  المشـــاركة  الوحيـــدة 
كنـــت ترغـــب فـــي دعـــم التزامهـــم، يمكنـــك 
خـــال  مـــن  القيـــم  بصوتـــك  الإدلاء 
https://livingbusi� أدنــ�اه :  الرابــ�ط 
nesspublicvoting.com/?startup-

 id=12&startup=Kingdom Pride Center
WLL وبالنســـبة للشـــركات التـــي تتطلـــع إلى 
اتخاذ خيارات مســـتدامة، يمكـــن الاتصال بـ 

Naveen Shekar على الرقم 38373019.

بالاشتراك مع “HSBC” وخطة لاقتصاد عالمي خالٍ من الصفر

”Living Business 2021“ فخر المملكة”:  انطلاق برنامج“
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أعلـــن بنـــك البركة الإســـامي عن تدشـــين التطبيق 
الإلكترونـــي الجديد للخدمـــات المصرفيـــة الرقمية 
للهواتـــف الذكيـــة؛ وذلـــك اســـتكمالً لمســـاعيه تجاه 
التحـــول الرقمـــي ولتوفيـــر أفضل وأحـــدث الحلول 

المصرفية للزبائن الكرام.
ويتمتع التطبيق الإلكتروني الجديد بجهوزية كبيرة 
لتلبية مختلـــف الاحتياجات والمتطلبات المصرفية 
للزبائـــن، إذ يتيـــح لهـــم ســـهولة إجـــراء المعامـــات 
المصرفيـــة مـــن هواتفهـــم الذكية، بجانـــب وصولهم 
إلـــى مجموعـــة واســـعة مـــن المنتجـــات والخدمات 
بشـــكل رقمـــي دون الحاجة لزيارة الفرع. ويســـتعد 

بنك البركة الإســـامي لطـــرح التطبيـــق الإلكتروني 
المدشـــن حديثًـــا للزبائن علـــى 4 مراحـــل، إذ يهدف 
مـــن خلالهـــا لمنحهـــم تجربـــة مصرفيـــة اســـتثنائية 
التطبيـــق  ويمتـــاز  ومتطـــورة.  متنوعـــة  وخدمـــات 
الإلكتروني بتمكين الزبائن من إنشاء حساب خاص 
بهـــم لـــدى “البركة الإســـامي” بمنتهى الســـهولة، من 

خلال التقاط صورة لبطاقة الهوية.
وســـتتيح المنصـــة إمـــكان إجـــراء تحويـــات مالية 
سريعة وسهلة. وسيتمكن الزبائن كذلك من تسديد 
التطبيـــق  عبـــر  الائتمانيـــة  البطاقـــات  مدفوعـــات 
الإلكتروني، إضافة إلى إدارة البطاقات والحسابات 

المصرفية الخاصة بهم لدى البنك.
وتم أيضًـــا تجهيز التطبيق الجديـــد بمميزات تتيح 
إمـــكان تخصيـــص الصفحـــة الرئيســـة للزبائـــن وفقًا 
لتفضيلاتهـــم الخاصـــة، عـــاوة على ميزة تســـجيل 
الســـريعة،  الاســـتجابة  رمـــز  باســـتخدام  الدخـــول 
وتســـجيل الدخـــول إلى حســـابات متعـــددة، علاوة 
علـــى توافـــر خيـــار حفـــظ عمليـــات الدفـــع لتنفيذها 
مجـــددًا بخطـــوات مختصـــرة. ويُمكـــن لزبائـــن بنك 
البركـــة الإســـامي تنفيـــذ عـــدد مـــن المعامـــات من 
خـــارج التطبيـــق الإلكترونـــي، ومزيـــد مـــن الحلـــول 

والمزايا المتنوعة.

وقـــال الرئيـــس التنفيـــذي ببنـــك البركـــة الإســـامي 
حمد العقـــاب “نعتز جدًا بتدشـــين تطبيق الخدمات 
المصرفيـــة الإلكترونيـــة للهواتـــف الذكيـــة لزبائننـــا 
الأعزاء، إذ تأتي هذه الخطوة بالتوافق مع مساعينا 
التميـــز  مـــن  أعلـــى  لمســـتويات  للوصـــول  الهادفـــة 
احتياجـــات وتطلعـــات  ولتلبيـــة جميـــع  المصرفـــي 
الجمهـــور. ونحن علـــى ثقة بأن طرح هـــذا التطبيق 
سيســـاهم فـــي تعزيز المكانـــة الريادية لبنـــك البركة 
الإســـامي في القطـــاع المصرفي وبمجـــال التحول 
الرقمـــي. ولذا، نواصـــل بذل أفضل الجهـــود لتوفير 
تجارب رقمية شاملة ومتكاملة للزبائن والشركاء”.

“البركة” يدشن تطبيقه الإلكتروني الجديد للخدمات الرقمية

تنافســـت 7 شـــركات فـــي جلســـة مجلـــس المناقصـــات والمزايدات 
أمـــس علـــى مناقصة لهيئـــة الكهربـــاء والماء لتطوير نظام شـــبكات 
الإنـــارة الموجـــودة بالأنفـــاق فـــي مدينـــة حمـــد، فـــي تقاطـــع الدوار 
الســـادس وتقاطـــع الدوار الرابع عشـــر والنفق الموجـــود بالقرب من 
تقاطع أم الحصم وميناء ســـلمان، وكان أقل عطاء بنحو 49.4 ألف 
دينـــار لشـــركة جلوبال لأنظمة الطاقة، في حيـــن أكبرها بقرابة 128 
ألـــف دينار. وأظهرت أحدث بيانات نشـــرت في مجلس المناقصات 
والمزايـــدات أنـــه تـــم فتـــح 16 مناقصة تابعـــة لـ 6 جهـــات حكومية 
بإجمالي 83 عطاء، في حين تم تعليق عطاءين تابعين لمناقصتين. 

وبلغ مجموع أقل العطاءات المقدمة نحو 25.9 مليون دينار.
وفتح المجلس مناقصتين لمركز البحرين للدراسات الاستراتيجية 
والدوليـــة والطاقة “دراســـات”، أولاهما لاســـتضافة الملتقى العالمي 
لمراكـــز الفكـــر وملتقى الشـــرق الأوســـط وشـــمال إفريقيا تنافســـت 
عليهـــا فندقيـــن، وكان أقـــل عطـــاء بنحـــو 23.5 ألـــف دينـــار لفنـــدق 
وينـــدام جرانـــد المنامـــة، وأكبرها بقرابـــة 30.2 ألف دينـــار، والثانية 
لتقديم الخدمات اللوجستية للملتقى العالمي لمراكز الفكر وملتقى 
الشـــرق الأوسط وشمال إفريقيا تنافست عليها شركتين، وكان أقل 

عطاء بنحو 49.7 ألف دينار لشركة ديزاين أريبيا للدعاية والإعلان، 
وأكبرهـــا بقرابـــة 51 ألـــف دينار. وفتـــح المجلس مناقصـــة لمجلس 
التنميـــة الاقتصاديـــة لتعيين شـــركة لخدمات التســـويق والعلاقات 
العامة تنافســـت عليها شـــركتين وكان أقل عطاء بنحو 749.4 ألف 
دينـــار لشـــركة )Asda a Advertising FZ-LLC(، وأكبرهـــا بقرابـــة 

952.5 ألف دينار.

مناقصتان لـ “دراسات” لتنظيم الملتقى العالمي لمراكز الفكر

“الكهرباء” تطور شبكات إنارة أنفاق مدينة حمد
أشــادت المؤسســة البحرينيــة لريــادة الأعمال 
بنتائــج التقرير الوطني للتوازن بين الجنســين 
أخيــرا  عنــه  أفصــح  الــذي   )2020  -  2019(

المجلس الأعلى للمرأة.

وقالـــت رئيـــس مجلـــس أمنـــاء المؤسســـة 
البحرينيـــة لريـــادة الأعمـــال فريـــال نـــاس 
“تخطو المـــرأة البحرينية خطوات عظيمة 
في العهد الزاهـــر لعاهل البلاد جلالة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفـــة، على الأصعدة 

بفضـــل  وحققـــت  كافـــة،  والمســـتويات 
الرشـــيدة  للقيـــادة  الكبيـــر  الدعـــم 

ولقرينـــة العاهل رئيســـة المجلس 
الأعلـــى للمـــرأة صاحبـــة الســـمو 
الملكـــي الأميـــرة ســـبيكة بنـــت 
إبراهيـــم آل خليفـــة إنجـــازات 

ومكاسب”.

البحرينية حققت إنجازات ومكاسب

“ريادة الأعمال” تشيد بتقرير التوازن بين الجنسين

أكد رئيس مجلس إدارة صندوق العمل “تمكين” الشيخ محمد بن عيسى آل خليفة أن البناء على المكتسبات 
الأطراف  جميع  قبل  من  التضامنية  الجهود  مواصلة  يتطلب  اليوم  إلى  المملكة  حققتها  التي  الاقتصادية 
المعنية لمواكبة واقع السوق الحالي، والاستثمار في الفرص الجديدة والقطاعات الواعدة والتكنولوجيا؛ 
لتحقيق أعلى مستويات الإنتاجية والتوسع والتنافسية العالمية لمؤسسات وأفراد القطاع الخاص البحريني.

غرفة  أعضاء  لقائه  خلال  ذلك  جاء 
بحضور  البحرين،  وصناعة  تــجــارة 
جرى  إذ  نــاس،  سمير  الغرفة  رئيس 
مستجدات  وأبــــرز  بــأهــم  الــتــعــريــف 
عمل “تمكين” في إطار دعم القطاع 
الخاص خلال المرحلة المقبلة، وأبرز 
التحديثات في برامج صندوق العمل 
القطاع  بــدعــم  مسيرته  يــؤكــد  فيما 
الاقتصادي  الأثــر  وتحقيق  الــخــاص 

المنشود.
ــــن عــيــســى  وأكــــــد الـــشـــيـــخ مــحــمــد ب
البناء على المكتسبات التي  ضرورة 
إطلاق  منذ  البحرين  مملكة  حققتها 
المبادرات الإصلاحية الشاملة لعاهل 
البلاد صاحب الجلالة الملك حمد بن 
تعزيز  أجــل  مــن  خليفة؛  آل  عيسى 
مسيرة التنمية الشاملة في البلاد، في 
حركة  تشهدها  التي  التطورات  ظل 
والتي  والعالمية،  الإقليمية  الأسواق 

والنجاح.  للنمو  واعــدة  فرصا  تقدم 
مع  التكاملي  الــتــعــاون  أن  وأضــــاف 
الغرفة يهدف في جوهره إلى تعزيز 
وزيــادة  البحرينية  المؤسسات  دور 
الوطني  الاقــتــصــاد  فــي  مساهمتها 
ــن فــــرص الــعــمــل  ــمــزيــد مـ وخــلــقــهــا ل
النوعية للبحرينيين وتوظيف الدعم 
إنتاجية  لزيادة  “تمكين”  من  المقدم 
التوسع  على  وتشجيعها  المؤسسات 

في أعمالها محليا وعالميا. 
الغرفة  بمسيرة  اللقاء  أثناء  وأشــاد 
ــاس فــي نجاح  الـــبـــارزة كــشــريــك أسـ
ومساهمة  الـــخـــاص،  الــقــطــاع  ونــمــو 
ــا تــشــهــده  ــهــا فـــي تــحــقــيــق مـ أعــضــائ
فريدة  اقتصادية  بنية  من  المملكة 
مساهمة في الناتج المحلي بالاعتماد 
على موارد غير نفطية، مؤكدًا جهود 
“تمكين” المتواصلة من أجل المبادرة 
بــالــتــفــاعــل مـــع احــتــيــاجــات الــســوق 

التطوير  فرص  واستغلال  المتغيرة، 
فيما  الأمــثــل،  الــوجــه  على  الممكنة 

يعود بالنفع على الوطن وأبنائه.
من جهته، أشاد رئيس الغرفة باللقاء 
الذي جمع غرفة البحرين و “تمكين” 
استراتيجيين  شريكين  باعتبارهما 
ــدًا أهــمــيــة  ــوق الـــعـــمـــل، مــــؤكــ ــي ســ فـ
ــي الـــتـــعـــاون والــعــمــل  ــرار فـ ــمـ ــتـ الاسـ
تطلعات  مــع  يتماشى  بما  المشترك 
صاحب الجلالة الملك في تعزيز دور 
بالاقتصاد  بالنهوض  الخاص  القطاع 
الوطني، مشيرًا في الوقت ذاته إلى 
على  التحديثات  تحقق  أن  أهمية 
برامج “تمكين” استدامة المشروعات 
والنجاح والتميز وتحسين المنظومة 
ــال فــي  ــمـ ــيــة الـــحـــاضـــنـــة لـــأعـ ــيــئ ــب ال
الــمــمــلــكــة، عــبــر مــا يــعــزز دورهــــا في 

الاقتصاد الوطني.
وأثــنــى رئــيــس الــغــرفــة عــلــى جهود 

ــي دعـــم  ــ ــرة فـ ــمـ ــتـ ــسـ ــمـ “تـــمـــكـــيـــن” الـ
مفضلا  خــيــارًا  ليكونوا  البحرينيين 
ــانـــب  ــل إلـــــــى جـ ــمــ ــعــ ــ فـــــي ســـــــوق ال
تشجيعهم على اتخاذ ريادة الأعمال 
كــمــســار بــديــل لــلــتــوظــيــف، وهـــو ما 
يدفع إلى تعزيز دور القطاع الخاص 
ليكون المحرك الرئيس للاقتصاد في 
المملكة، عبر الدعم التدريبي والمالي 
الأعمال  لرواد  والمهني والاستشاري 
لــتــأســيــس مــشــروعــاتــهــم الــجــديــدة 

وتطوير مشروعاتهم القائمة.
البحرين  تأمل غرفة  نــاس:  وأضــاف 

على  الجديدة  التغييرات  تلعب  أن 
تذليل  فـــي  دورًا  “تــمــكــيــن”  بـــرامـــج 
العقبات والصعوبات أمام المؤسسات 
الصغيرة والمتوسطة خصوصًا خلال 
“كورونا”،  جائحة  من  التعافي  فترة 
النمو  نحو  من شق طريقها  وتمكنها 
ــتــمــيــز، والاهـــتـــمـــام بــاحــتــيــاجــات  وال
والمتوسطة،  الصغيرة  المؤسسات 
ــاءة  ــفــ وذلــــــــك مـــــن خـــــــال رفـــــــع كــ
قدراته  وتعزيز  القطاع  هذا  ومقدرة 
المحلية،  العمل  التنافسية في سوق 
الــقــطــاع  مصلحة  عــلــى  ينعكس  مــا 

الخاص، والاقتصاد الوطني عموما.
ــد الــرئــيــس  ــ ــذا الـــســـيـــاق، أك ــي هــ وفــ
“تمكين”  العمل  لصندوق  التنفيذي 
ــب أن “تــمــكــيــن” يــقــوم  حــســيــن رجــ
الــلــقــاءات  مــن  بــعــقــد سلسلة  حــالــيــا 
مـــع مــمــثــلــي الـــقـــطـــاع الـــخـــاص من 
للعمل  وجمعيات  وأفــراد  مؤسسات 
بشكل تكاملي؛ من أجل تعزيز سبل 
الاستغلال الأمثل لفرص الدعم التي 
يقدمها “تمكين” والحث على تحويل 
فرص الدعم المُقدمة إلى نقاط قوة 
واقــع  على  لافــتــة  بمكتسبات  تــعــود 
الأفـــراد  ومــهــارات  المؤسسات  أداء 
ودورهم في صناعة التغيير الموجه 

لتعزيز تنافسهم. 
ويــســعــى صـــنـــدوق الــعــمــل “تــمــكــيــن” 
للبناء على ما تم إنجازه في السابق 
ــز فـــي الــمــرحــلــة  ــتــركــي مـــن خــــال ال
الكوادر  ونجاح  تطور  على  المقبلة 
والــشــركــات الــبــحــريــنــيــة عــن طريق 
دعم فرص عمل ومشروعات نوعية 
وتنافسية  وفعالية  إنتاجية  تحقق 

وقيمة مضافة عالية.

وقع وزير المواصلات والاتصالات رئيس مجلس إدارة شركة مطار البحرين كمال أحمد، والرئيس 
الإقليمــي لشــركة الشــحن العالميــة فيديكــس إكســبرس فــي منطقة الشــرق الأوســط وشــبه القارة 
الهنديــة وإفريقيــا جــاك ميــوز، عقدًا مدتــه 10 أعوام لتشــغيل 9 آلاف متر مربع في منطقة الشــحن 

الجوي السريع الجديدة الواقعة شمال مدرج مطار البحرين الدولي.

وقال وزيـــر المواصـــات والاتصالات 
إن إبرام هذه الاتفاقية الإستراتيجية 
بيـــن شـــركة مطـــار البحريـــن وشـــركة 
ببدايـــة  يـــأذن  إكســـبريس  فيديكـــس 
مرحلـــة جديـــدة مـــن النمـــو والازدهار 
زيـــادة  أن  مؤكـــدًا  الطرفيـــن،  لـــكلا 
التعاون بين القطاعين العام والخاص 
يســـاعد دون شـــك علـــى تحفيـــز نمـــو 
العديد من القطاعات الاقتصادية، بما 
في ذلك ســـوق الخدمات اللوجســـتية 

مقومـــات  أهـــم  أحـــد  تشـــكل  التـــي 
اقتصاد منطقـــة دول مجلس التعاون 
الخليجي، مشـــيرًا إلى أنه بفضل دعم 
شـــركائه والتطويـــر المتواصـــل لبنيته 
التحتية ذات المســـتوى العالمي، بات 
مطـــار البحريـــن الدولي مؤهـــاً تمامًا 
لمواكبـــة الطلـــب المحلـــي والإقليمـــي 
المتزايـــد علـــى خدمـــات شـــحن جوي 
عاليـــة الجـــودة تتســـم بأعلـــى معايير 

الأمان والكفاءة والاعتمادية.

وأضاف الوزير أن مشروع بناء منطقة 
الشـــحن الجديدة يعـــد جزءا مهما من 
إستراتيجية النمو الكلية التي تتبناها 
وزارة المواصـــات والاتصـــالات فـــي 
مطار البحرين الدولي، كما تعد مكونًا 
رئيســـا مـــن مكونات برنامـــج تحديث 
المطـــار. وأشـــار إلـــى أن شـــركة مطار 
تعييـــن  إجـــراءات  بـــدأت  البحريـــن 
مقـــاول رئيس لبنـــاء المشـــروع، الذي 
يشـــتمل علـــى مســـتودعات متطـــورة 

تحتيـــة  وبنيـــة  طائـــرات  وموقـــف 
حديثة، مؤكدًا أن المنطقة ستزيد من 

قـــدرة المطـــار على اســـتيعاب أحجام 
أضخم من الشـــحنات علـــى نحو أكثر 
عمـــاء  احتياجـــات  وتلبيـــة  كفـــاءة، 
الشحن الســـريع بشـــكل أفضل وخلق 
العديـــد من الفـــرص النوعية للشـــباب 

البحريني.
مـــن جانبـــه، صـــرح الرئيـــس الإقليمي 
لشـــركة فيديكـــس إكســـبرس لمنطقة 
الشرق الأوسط وشـــبه القارة الهندية 
وإفريقيـــا جيمس ميوز “تعتبر منطقة 
الخليجـــي  التعـــاون  مجلـــس  دول 
مهمـــة لشـــركة فيديكـــس إكســـبرس، 
حيـــث تشـــهد هـــذه المنطقـــة تعاونـــا 
بيـــن القطاعيـــن العام والخـــاص يعزز 

النمو في مختلف الصناعات. وتشكل 
أساسًـــا  جـــزءًا  اللوجســـتيات  ســـوق 
من اقتصـــاد المنطقـــة، ونحن نواصل 
التزامنـــا بخدمـــة عملائنـــا فـــي جميع 
بالنـــاس  وربطهـــم  البحريـــن  أنحـــاء 
فـــي جميـــع  أمامهـــم  الفـــرص  وفتـــح 

أنحاء العالم”. 
وتتألـــف منشـــأة فيديكـــس الجديـــدة 
مـــن مســـتودع بمســـاحة 5 آلاف متـــر 
مربـــع ومنطقـــة مفتوحـــة بمســـاحة 4 
آلاف متـــر مربع، وستســـاهم في دعم 
النمـــو المتواصـــل لعملياتها في مملكة 
البحرين، ومن المقرر تسليمها للشركة 

في الربع الثالث من العام 2023.

“تمكين”: نؤكد شراكتنا الاستراتيجية مع غرفة التجارة

“المطار” و“فيديكس إكسبريس” تشغلان منشأة متطورة بـ “الشحن الجوي السريع”

دعم التوسع والتنافسية العالمية للقطاع الخاص والعامل البحريني

مستودع بمساحة 5 آلاف متر مربع ومنطقة مفتوحة بمساحة 4 آلاف متر مربع

لقاء “تمكين” مع “الغرفة”

حمد العقاب

أمل الحامد

فريال 
ناس 

وزير المواصلات والاتصالات 



أبدى خبراء عقار ومتعاملون في 
القطاع تفاؤلهم بالســـوق العقارية 
فـــي البحرين، مناشـــدين الجهات 
الرســـمية المعنية ضـــرورة توفير 
للمطوريـــن  اللازمـــة  التســـهيلات 
المســـتثمرين.  وكبـــار  العقارييـــن 
وقال رئيس مجلس إدارة جمعية 
البحرينيـــة  العقـــاري  التطويـــر 
عارف هجرس إن ســـوق البحرين 
العقارية جيدة، وتمر الآن بمرحلة 
تحســـن، بعد حالـــة التباطـــؤ التي 
علـــى  كورونـــا  جائحـــة  ســـببتها 
والمحلـــي.  العالمـــي  المســـتوى 
وأضـــاف أنـــه متفائـــل بعـــد عودة 
ســـابق  إلـــى  تدريجيـــا  الأنشـــطة 
مشـــيرا  الجائحـــة،  قبـــل  عهدهـــا 
إلـــى أنه حتـــى عند بدايـــة الأزمة 
كان هنـــاك إقبـــال علـــى الواجهات 
البحريـــة، لذلك نجد أن هناك طلبا 
على جانب ونزولا في جانب آخر 

من السوق. 
وبيـــن أن “الأزمـــة العالميـــة التـــي 
علـــى  أثـــرت  الجائحـــة  ســـببتها 
جميـــع القطاعـــات، ولكـــن القطاع 
العقـــاري كان لـــه التأثـــر المباشـــر 
الحكوميـــة،  الإجـــراءات  وكذلـــك 
فارتفـــاع تعرفـــة الكهربـــاء والماء 
علـــى الأجانـــب دفـــع الكثيـــر مـــن 
المقيمين إلى إرسال عوائلهم إلى 
بلدانهـــم حتى يقللـــوا من الإنفاق، 
وقـــد انعكـــس ذلـــك علـــى الوضـــع 

العقاري”.
الســـوق  حركـــة  عـــن  وبســـؤاله 
العقاريـــة مـــن حيـــث الإيجـــارات 
وأســـعارها، قال هجـــرس إن ذلك 
مرتبـــط بالعرض والطلـــب، فهناك 
مـــن  جـــاءوا  وعمـــال  موظفـــون 
واضـــح  إقبـــال  وهنـــاك  الخـــارج، 
علـــى الإيجـــارات، ولكـــن الأســـعار 
ليســـت كما في الســـابق، فالشـــقة 
التـــي كانـــت تؤجر قبـــل الجائحة 
بــــ300 دينار شـــهريا أصبحت ربما 

بــــ 250 دينـــارا، والتي بســـعر 200 
دينـــار ربما صـــارت بــــ150 دينارا، 
لذلـــك الســـوق العقاريـــة الآن فـــي 
والمشـــتري،  المســـتأجر  صالـــح 
والأســـعار فـــي متنـــاول الغالبيـــة. 
ورأى هجـــرس أنه لا بد من إيجاد 
محفـــزات للمطوريـــن العقارييـــن، 
ودراســـة تعرفة الكهربـــاء والماء، 
وكذلـــك إعطـــاء تســـهيلات لكبـــار 
“علـــى  الأجانـــب،  المســـتثمرين 
منوال ما تقوم به بعض الدول في 
محيطنا الجغرافي سواء، فتركيا 
على سبيل المثال تمنح الجنسية 
إذا اســـتثمر الأجنبـــي بـــرأس مال 
محـــدد ومعـــروف، وبعـــض الدول 
المجاورة تعطي الإقامة الذهبية، 
لذلـــك أصحـــاب المليـــارات لا بـــد 
أن يعطـــوا تســـهيلات، وتذلل لهم 
الإجراءات ويسرع في طلباتهم”.
وأشـــاد هجـــرس بـــدور مؤسســـة 
أنهـــا  مؤكـــدا  العقـــاري،  التنظيـــم 
رغـــم  العقاريـــة  الســـوق  نظمـــت 
أنهـــا تعتبـــر حديثـــة العهـــد ولكـــن 
داعيـــا  كبيـــرة،  كانـــت  إنجازاتهـــا 
تحـــذو  أن  الخدميـــة  الـــوزارات 

حـــذو مؤسســـة التنظيـــم العقاري 
فـــي إيجـــاد شـــراكة حقيقيـــة بين 

القطاعين.
مـــن جهتها، قالـــت الخبير العقاري 
العالمـــي المعتمـــد إيمـــان المناعي 
إن الانفتاح التدريجي واستئناف 
كان  والســـياحة  الســـفر  حركـــة 
لـــه أثـــر إيجابـــي علـــى الاســـتثمار 
العقـــاري وزيادة المبيعات بنســـبة 
20 % منـــذ بدايـــة العـــام الجاري، 
مشيرة إلى أن الطلب على السكن 
والاســـتثمار فـــي العقار أمـــر دائم 
هنـــاك  أن  إلـــى  لافتـــة  ومســـتمر، 
إقبـــالا علـــى الإيجـــارات مـــن قبل 
موظفين ومسؤولين في شركات 

ومؤسسات في المملكة.
تقديـــم  إلـــى  المناعـــي  ودعـــت 
تســـهيلات للمطوريـــن العقارييـــن 
وتيسير حاجاتهم سواء بالتمويل 
بأقســـاط مريحـــة أو قـــروض من 
دون فوائد، كما نصحت المستثمر 
الامتيـــازات  إلـــى  ينظـــر  بـــأن 
والخدمـــات التي تقـــدم بالقطاع، 
وأيضـــا عليـــه الأخذ بالاستشـــارة 

العقارية.

وناشـــدت الخبير العقاري العالمي 
المعتمد الجهات المعنية بالتسهيل 
علـــى المســـتثمرين الأجانـــب مـــن 
حيـــث الإقامـــة وغيرهـــا إذا كانوا 
مستوفين للشروط، أسوة بالدول 
المجـــاورة، داعية إلى التنويع في 
المشروعات العقارية وعدم تكرار 

نفس المعروض في السوق.
وأشـــادت المناعـــي بالـــدور الكبير 
الذي تضطلع به مؤسسة التنظيم 
العقـــاري التـــي أصبحـــت العمـــود 

الفقري للقطاع، على حد وصفها.
إلـــى ذلـــك، أشـــار عضـــو مجلـــس 
إدارة شـــركة أمفـــا القابضة محمد 
رجـــب إلـــى هبـــوط طفيـــف فـــي 
ســـوق الإيجارات الســـكنية، ولكن 
مع الإقبال التدريجي هذا الهبوط 
آخذ في التلاشـــي، مبينـــا أنه “إذا 
اعتبرنـــا أن هنـــاك تراجعـــا بنســـبة 
25 % عنـــد بدايـــة جائحة كورونا 
فـــإن هـــذه النســـبة فـــي انخفاض 
إلـــى  الآن  تقلصـــت  الإيجـــارات 
15 %، مـــع وجـــود مزايـــا إضافية 
للمستأجر مثل الإنترنت أو تحمل 

جزء من الكهرباء”. 
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عزوز علي

حول العالم

دعوة لإنشاء بنك عقاري
مـــن أجل نمو أية صناعة، فإنه يجب توفير جميع الأمور 
المتخصصـــة التـــي من شـــأنها أن تنهض بهـــذه الصناعة، 
فلذلـــك فـــإن صناعـــة العقار فـــي مملكة البحريـــن تحتاج 
أكثر من أي وقت مضى بأن تســـهل الدولة لها في إقامة 
وإنشـــاء بنـــك عقاري، حيـــث إن هذه الخطوة من شـــأنها 
أن تســـاهم في زيادة التمويلات العقارية وتســـاعد على 
الابتـــكار فـــي القطـــاع العقـــاري ودعـــم الاســـتثمارات من 
خلال ضخ الســـيولة المطلوبة في السوق وبحكمة بالغة 
ليكـــون بذلك مكمـــا لعقد المؤسســـات المعنيـــة بالقطاع 
العقاري خاصةً بعد تأســـيس مؤسســـة التنظيم العقاري؛ 
مـــن أجل أن ينطلق هـــذا الصرح المالـــي المتخصص في 
التمويـــل العقاري بعيـــدا عن الُأطر والقيـــود التي يضعها 
البنك المركـــزي على المصارف التجاريـــة والتي معظمها 

غير متخصص تماما في الشؤون العقارية. 
إن جميـــع البنـــوك التجارية التي تعمـــل وتقدم الخدمات 
الماليـــة وخدمـــة القطـــاع التجـــاري بعيـــدة بنســـبة كبيرة 
عن الشـــأن العقاري، لذلك يجب علينا أن نســـاهم بإنشاء 
مصـــرف عقـــاري متخصـــص فـــي تمويـــل المشـــروعات 
الســـكنية في ظل الضغط الســـكاني الهائل على الطلبات 
الإســـكانية والنمـــو العمرانـــي الهائل الذي تشـــهده مملكة 
البحرين، مع وجود الرغبة الصادقة من قبل المستثمرين 
البحرينيين وأشـــقائهم الخليجيين، الذين أبدوا تعاونهم 
الصادق والرغبة الشديدة لديهم؛ من أجل إتاحة الفرصة 
لتنمية عقارية شـــاملة يســـتفيد منهـــا المواطن البحريني 
وجميـــع المتعامليـــن المتخصصيـــن في الســـوق العقارية 
مـــن مســـتثمرين محلييـــن ووافدين، والمشـــاركة بشـــكل 
أكبـــر في الاقتصاد البحريني بفاعلية أكبر وبرأس مال لا 
يقل عن 600 مليون دينار بحريني ليغطي ما لا يقل عن 
تمويل 5000 وحدة ســـكنية سنويا، وسوف يسهم البنك 
في تنشـــيط الحركة العمرانية وحركة البناء والاستثمار 
والمؤسســـات  العقاريـــة  المنتجـــات  وجميـــع  العقـــاري 
والهيئات المرتبطة بالحركة العمرانية، ولتخفيف العبء 
الكبيـــر عن كاهل الدولة ومواجهـــة الطلبات والمتطلبات 
الإســـكانية بمرونـــة أكبـــر وبشـــروط ميســـرة أكثـــر مـــن 
الشروط المتوافرة حاليا، لتشمل مظلة البنك وتستوعب 
قطاعـــا كبيـــرا من أصحاب الطلبات الإســـكانية وتســـريع 
وتيرة الحصول على الخدمات الإســـكانية أســـرع من أي 
وقـــت مضى. لذلـــك فقد أصبح مـــن المعلـــوم والمطلوب 
من الحكومة الرشيدة فتح الباب والانفتاح على القطاع 

الخاص بصورة أكبر.

م. مجيد آل مبارك

انفوجرافيك

عقاريون: السوق البحرينية في صالح المشتري والمستأجر
دعوة لمنح الإقامة الذهبية لكبار المستثمرين بالقطاع

إعداد: عزوز علي

هجرس: مؤسسة 
التنظيم العقاري 
إسهاماتها كبيرة 
رغم حداثة عهدها

أيوب: مزايا 
إضافية للمستأجر 

والإقبال من 
شرائح متنوعة

المناعي تدعو إلى 
تنويع المشروعات 
وعدم تكرار نفس 

المعروض

بكين - أف ب

نيويورك - الأناضول

قـــال النائـــب العـــام الإماراتـــي إن نيابـــة الأمـــوال العامـــة 
الاتحادية تباشـــر تحقيقات موســـعه مع مســـؤولي شركة 
الاتحـــاد العقارية بناء على شـــكوى هيئـــة الأوراق المالية 
والســـلع ومـــا تضمنتـــه من معلومـــات عن مخالفـــات مالية 
ارتكبها نائب رئيس مجلس إدارة الشركة خليفة الحمادي 
وآخرون بالاشتراك مع بعض مسؤوليها، وشملت مخالفات 
تتعلـــق ببيـــع أحد الأصول العقارية للشـــركة بثمن يقل عن 
ثمنه الحقيقي والتحايل لإخفاء اسم المستفيد من شرائه 
بأوراق مزورة وإساءة استعمال السلطة والغش والإضرار 

بمصالح الشـــركة ومســـاهميها. من جهتها، فندت الشـــركة 
الاتهامـــات ببيـــع أحد الأصـــول بأقل مـــن ثمنـــه الحقيقي، 
موضحة أن الأصل المشار إليه تم شراؤه في العام 1997 
بمبلـــغ 36 مليون درهـــم، ومن ثم تم رهنه في العام 2009 
مقابـــل 49.5 مليـــون درهـــم، وباعت الشـــركة العقار بقيمة 
30 مليـــون درهم مـــع إلزام المشـــتري برســـوم ومصاريف 
البيـــع؛ من أجل ســـداد الأقســـاط النقدية للجهـــة المقرضة 
مـــع إضافة انعكاس الأثر المالـــي للصفقة في بيانات الربع 

الأول 2020.

تســـتعد الصيـــن لتوســـيع نطـــاق إصلاحهـــا التجريبـــي للضريبة على 
العقـــارات التـــي لـــم يتـــم تحصيلهـــا بشـــكل كبيـــر حتى الآن بســـبب 
تحفظـــات عـــدة، وفـــق ما ذكـــرت وســـائل إعلام رســـمية، فـــي وقت 
تحـــارب الحكومـــة المضاربة فـــي قطاع العقـــارات. وبحســـب وكالة 
أنباء الصين الجديدة الرســـمية، فإن لجنة دائمة في مجلس الشعب 
الصيني، وهو أعلى هيئة تشـــريعية في البلاد، صادقت على الخطة 
الأخيرة الرامية إلى الترويج لـ “استهلاك رشيد للمساكن”. وفي إطار 
هذا المشـــروع التجريبي الذي يمتد إلى 5 ســـنوات، ستُفرض ضريبة 

الأملاك على كل أنواع العقارات باستثناء المنازل الريفية الخاصة.

أظهـــر مقطـــع فيديو مدته دقيقة ونصف الدقيقـــة، عملية بناء “البيت التركي” 
الذي استمر تشييده 4 سنوات مقابل مبنى الأمم المتحدة في مدينة نيويورك.

وصـــورت المقطـــع شـــركتا “إيكوم تيشـــمان” الأميركية و ”آي ســـي إيتشـــاش” 
التركيـــة للبنـــاء اللتـــان تولتا تشـــييد البيـــت التركـــي. وتُظهر لقطـــات الفيديو 
الحصرية مراحل مبنى البيت التركي الجديد، من الأساس وصولا إلى تركيب 
نوافذ ناطحة الســـحاب. ويعد مبنى “البيت التركي” الجديد، الذي وضع حجر 
أساســـه العـــام 2017، أحـــد أكبر اســـتثمارات الجمهورية التركيـــة العقارية في 

الخارج منذ تأسيسها، بكلفة بلغت أكثر من 291 مليون دولار.

“النيابة الإماراتية” تحقق في مخالفات لـ“الاتحاد العقارية”

الصين: مشروع تجريبي للضريبة على العقارات

اكتمال تشييد “البيت التركي” في نيويورك بـ 291 مليون دولار
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المســـتدامة  الطاقـــة  هيئـــة  رئيـــس  رفـــع 
التهانـــي  خالـــص  ميـــرزا  عبدالحســـين 
والتبريـــكات إلى مقام عاهـــل البلاد صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، وإلـــى مقـــام 
ولـــي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء صاحب الســـمو 
الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة؛ بمناســـبة 
إعـــان مملكـــة البحريـــن اســـتهداف الوصـــول إلـــى 
الحيـــاد الصفري بحلول العـــام 2060 في الانبعاثات 
المناخـــي  التغيـــر  تحديـــات  لمواجهـــة  الكربونيـــة 
وحمايـــة البيئـــة، مثمنًا هذه الخطـــوة المباركة التي 
أقرهـــا مجلس الوزراء، والتـــي تأتي لتترجم حرص 

القيادة واهتمامهـــا البالغ بتوفير حياة أفضل وبيئة 
خضـــراء نظيفـــة للمواطنيـــن والمقيميـــن والأجيال 

القادمة.
وقال ميرزا: إننا في هيئة الطاقة المســـتدامة نعمل 
بجـــد واجتهاد على تأدية الواجبات والدور الرئيس 
المنـــاط بالهيئة جنبًا إلـــى جنب مع جميع القطاعات 
الحكوميـــة في الوصول إلى هذا الهدف ضمن إطار 
خطـــة عمل الحكومـــة، إذ تم تفويـــض هيئة الطاقة 
المســـتدامة للعمـــل علـــى تفعيـــل الخطـــة الوطنيـــة 
للطاقة المتجددة والخطـــة الوطنية لكفاءة الطاقة 
وتحقيـــق الأهداف التي أقرهـــا مجلس الوزراء في 

هاتين الخطتين، إذ إن زيادة الاســـتفادة من الطاقة 
المتجـــددة النظيفـــة ســـوف تقلـــل مـــن الانبعاثـــات 
الانطـــاق  نقطـــة  بمثابـــة  والخطتـــان  الكربونيـــة، 
نحـــو هدف الحيـــاد الصفـــري الطموح الذي تســـعى 
إلـــى تحقيقه البحريـــن انطلاقًا من اهتمـــام القيادة 
والحكومـــة بتحقيـــق التنمية المســـتدامة الشـــاملة، 
وتحقيـــق الالتزامـــات الدوليـــة للبحريـــن والأهداف 
الهـــدف  خصوصـــا  المســـتدامة،  للتنميـــة  الأمميـــة 
الســـابع المتمثل في توفير طاقـــة نظيفة خالية من 

الانبعاثات الكربونية وصديقة للبيئة للجميع.
وأضاف ميرزا أن مبادرة الشـــرق الأوســـط الأخضر 

الســـعودية  العربيـــة  المملكـــة  عنهـــا  أعلنـــت  التـــي 
الشقيقة أُشـــير فيها إلى أن زيادة استخدام الطاقة 
المبـــادرات  إحـــدى  تعتبـــر  والنظيفـــة  المتجـــددة 
الأســـاس للحد من الانبعاثات الكربونية، وهذا الأمر 
ينعكـــس ذاته على الهدف الوطنـــي لتحقيق الحياد 
الصفـــري من الانبعاثات الكربونيـــة، مؤكدًا أن هيئة 
الطاقة المســـتدامة ســـيكون من أولوياتها العمل مع 
جميـــع الجهات المعنية ســـواء الحكومية أو القطاع 
الخاص لتنفيذ طموحات البحرين في الوصول إلى 

هدف الحياد الصفري.

ميرزا يرحب بإعلان البحرين استهداف الوصول للحياد الصفري بـ 2060

قــال رئيــس اللجنــة المركزية لأصحاب الأعمــال البحرينية مالك مؤسســة دلمون 
تايــم للتجــارة العامــة ومقــاولات الصيانــة أحمــد البنخليــل إن هنالــك محــاولات 
مســتمرة مــن قبــل اللجنــة، وهــي أهليــة لتقديــم التوجيــه القانونــي الــذي يخص 
قطاع الأعمال، مع تقديم الشرح الوافي لجميع القوانين التي قد يحتاجها بعض 
أصحــاب الأعمــال، مــع محاولــة حــل المشــكلات التــي تعترضهــم بالطــرق الودية 

والمناسبة.

وأضاف البنخليل في مداخلته ببرنامج 
“البحرين فـــي أرقـــام” أن “هنالك حاجة 
لأنظمـــة وقوانين وخطة طريـــق لتهيئة 
الطريـــق بيننا وبيـــن أصحـــاب الأعمال، 
اســـتنادًا إلـــى 3 مبـــادئ رئيســـة، وهـــي 
وإعطائـــه  المعاملـــة  وحســـن  الرحمـــة 
حقوقه المشـــار إليها بالقانون، والالتزام 

بأوقات العمل الرسمي”.
وأردف “هنالـــك بعـــض القوانيـــن تخـــل 
بالنظام ما بيـــن صاحب العمل والعامل، 
منها على ســـبيل المثال موضوع هروب 
العمـــال، إذ يرفـــض النظام قبـــول البلاغ 
إلا بعد مرور 15 يوما من هروبه، بالرغم 
من وجود المؤشرات على هرب العامل”.

وأضاف البنخليل “منها عدم دفعه إيجار 
والأغـــراض  الأثـــاث  واختفـــاء  المحـــل، 
بـــه،  الخاصـــة  الشـــخصية  والمتعلقـــات 
فهـــل أذهب بهذه الحالة لمركز الشـــرطة 
لكـــي أقدم ضده بلاغا بالســـرقة وأحمله 
قضيـــة جنائية إضافة إلـــى هروبه؟ فأنا 
أتســـاءل هنا عن الآلية المناســـبة لحفظ 
حقـــي كصاحـــب عمـــل، فـــي ظـــل منـــح 
العامـــل المذكـــور فتـــرة 15 يومـــا قبـــل 

تنفيذ البلاغ”.
وواصـــل “الأنظمـــة والقوانيـــن الخاصـــة 
بالســـوق والعمال يجـــب أن تكون مرنة، 
ومتغيرة، ومتناســـبة مع أوضاع السوق 

وتطوراتها وما يحدث بها”.

وتابـــع “وأشـــير بحديثي هنا إلـــى المادة 
الخامســـة في قانون هيئة تنظيم سوق 
العمـــل  أصحـــاب  يلـــزم  والـــذي  العمـــل 
باتباعه، بأنه )يجب الالتزام باســـتخدام 
العامـــل لمزاولة العمل المقـــر المبين في 
التصريـــح، أو في فـــروع صاحب العمل 

التي تزاول نفس النشاط(”.
وأكمل البنخليل “لو قمت بتغيير العامل 
من المؤسســـة إلى )أ( إلى المؤسسة )ب( 
القضائـــي  الضبـــط  ســـيخالفني مفتـــش 
ويحولنـــي للمحكمـــة؛ بســـبب اختـــاف 
اســـم الفـــرع وبالرغـــم مـــن أننـــي نفـــس 
المالـــك، ويظـــل وضـــع العامـــل الهـــارب 
عالقًـــا حتى يخـــرج من البلـــد، أو ينتقل 
إلى وظيفة أخرى، من دون وضع سقف 

لفترة محددة”.
النســـبة  عـــن  “البـــاد”  لــــ  ســـؤال  وفـــي 
أجـــاب  الهاربـــة،  للعمالـــة  التقديريـــة 
البنخليل “وفق آخر الإحصاءات للعمالة 
السائبة، فإنها تخطت الستين ألف عامل 
تقريبًـــا، وهو مؤشـــر كبير قياســـا بحجم 
العمالـــة الأجنبيـــة الموجـــودة بالبحرين 

والتي تقدر بـ 541 ألف عامل”.

البنخليل: 60 ألف عامل سائب من أصل 541 ألفا بالبحرين
دعا لضرورة تبني أنظمة عمل مرنة مع متغيرات السوق

قالـــت عضو اللجنـــة المركزيـــة لأصحاب الأعمـــال ومالكة 
صالـــون نســـائي سوســـن المـــاي إن فتـــرة الجائحة أضرت 
كثيرا بأصحاب الأعمال، منهم ملاك الصالونات النســـائية، 
لكـــن فـــي المقابـــل كان أصحـــاب الفيـــزا المرنة يمارســـون 
الكثير مـــن الأعمال )خارج الصالونـــات(، خلافا للملتزمين 

بالقانون.
واســـتكملت المـــاي “هنالـــك تمـــادٍ فـــي ممارســـة الأعمـــال 
التجاريـــة غير الشـــريفة، والبعض منهـــن موظفات يعملن 
بصالوناتنـــا، حيث يفتعلن أي مشـــكلة لكي يتحصلن على 
الفيـــزا المرنة ومعها حرية الانتقال وزيادة الراتب، بالرغم 
من أننا نستقدمهم برواتب مرتفعة، لكنه الطمع واستغلال 

الوضع الراهن لصالحهن”.
وتتابـــع “ولـــو طلبنا من الكفيل الجديـــد مقابلا ماديا نظير 
استقدامها وتدريبها، فإنه يرفض ذلك، مصنفا هذا الطلب 
بأنه اتجار بالبشـــر، إذا لماذا يســـتفيد الكفيـــل الجديد من 

عامل بذلنا الكثير لأجله؟”.
وتزيد “هذا الوضع، وأعني به تحديدا الذي أوجدته الفيزا 
المرنة، رفع رواتب العمال من 120 دينارا إلى 350 دينارا، 
وهـــي رواتـــب تطلب منـــا مـــن الموظفين الجـــدد، وبعض 

العاملين لدينا بالفعل، والذين ينظرون لغيرهم”.
وقالـــت الماي “المفتـــرض أن يؤخذ بعقد العمل المبرم بين 

صاحـــب العمل والموظـــف؛ لأنه يكفل حقوق كلا الطرفين 
بشكل متوازن، ولكنه أمر لا يحدث، وعليه فنحن أصحاب 
الأعمـــال لا نجـــد أي حقـــوق، ولا نعـــرف أي بـــاب يجب أن 

نطرق”.
وتكمـــل “الكثيـــر مـــن الصالونـــات النســـائية ومراكز الســـبا 
والتجميل أغلقت بســـبب الوضع الراهن للعمالة، خصوصا 
الســـائبة، وهي أوضاع تسببت بشح توافر العمالة، ما دفع 
مالـــكات الصالونـــات لأن يعملـــن بأنفســـهن، ولكنه وضع لا 

يمكن له أن يدوم للأبد”.

من 120 دينارا

الماي: الفيزا المرنة رفعت رواتب العمال إلى 350 دينارا
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إبراهيم النهام   |   تصوير: خليل إبراهيم

إبراهيم النهام

قـــال الخبيـــر الاقتصـــادي حســـين المهـــدي إن هنالـــك 
تحســـنًا ملحوظًـــا فـــي أداء البورصة خلال الأســـبوع 

الماضي قياسًا بالفترات الماضية.
ولفت المهدي، في بداية الحلقة الجديدة من البرنامج 
الاقتصادي “البحرين فـــي أرقام” الذي تبثه الصحيفة 
فـــي الثامنـــة مســـاء كل يوم أحـــد، إلى أنـــه وفق آخر 
التقارير الاقتصادية، تصدّرت شركة ألمنيوم البحرين 
“البـــا” تـــداولات البورصة بمبلغ 1.5 مليـــون دينار، في 
حين بلغت الأســـهم المتداولة في البورصة عموما 21 

مليون سهم، بقيمة 4.5 مليون دينار. 
وزاد المهـــدي “بلغـــت الصفقات المنجـــزة 451 صفقة، 
وتـــداول المســـتثمرون الأســـبوع الماضـــي أســـهم 21 

شركة، في حين انخفضت أسهم 4 شركات فقط”.
علـــى  المـــال  قطـــاع  “اســـتحوذ  المهـــدي  واســـتكمل 
المستوى الأول بالتداول، إذ بلغت قيم التداولات 2.5 
مليون دينار، بكمية 16 مليون سهم، ومستحوذًا على 
نســـبة تخطـــت 50 %. أما القطاع الثانـــي، فهو قطاع 

المـــواد الأساســـية بقيمـــة تـــداول 1.6 مليـــون دينـــار، 
مستحوذا على نسبة 34 %، وهي نسب تشجع رجال 

الأعمال بالتحرك في الاتجاه الصحيح بالاستثمار”.

بـ 1.5 مليون دينار لـ “ألمنيوم البحرين”

المهدي: تحسن ملحوظ بأداء 
البورصة... و“البا” تتصدر التداولات

إبراهيم النهام

مؤشر “السائبة” 
كبير قياسا بحجم 

العمالة الأجنبية

لا توجد آلية 
مناسبة تحفظ حق 
صاحب العمل في 
حال هروب العامل

عبدالحسين ميرزا

 شاهد حلقة

 “البحرين في أرقام”
عبر قناة “^” 

باليوتيوب
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الثلاثاء
26 أكتوبر 2021 - 20 ربيع الأول 1443 

للســـياحة  البحريـــن  هيئـــة  كشـــفت 
والمعارض عن أبرز معالم الاستراتيجية 
للأعـــوام  البحريـــن  لمملكـــة  الســـياحية 
2022 - 2026، والتـــي حظيـــت بموافقة 
مجلـــس الوزراء خـــال اجتماعه الأحد، 
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  برئاســـة 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير 

سلمان بن حمد آل خليفة.
وتأتـــي هـــذه الاســـتراتيجية فـــي إطـــار 
للســـياحة  البحريـــن  هيئـــة  مواصلـــة 
والمعـــارض تركيـــز جهودهـــا على وضع 
القطاعـــات  ضمـــن  الســـياحي  القطـــاع 
الواعدة لرفـــد الاقتصاد الوطني وتنويع 
مصـــادر الدخل، وبما يتماشـــى مع رؤية 

البحرين 2030.
وقال وزير الصناعة والتجارة والسياحة 
البحريـــن  هيئـــة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس 
الزيانـــي  زايـــد  والمعـــارض  للســـياحة 
للاســـتراتيجية  العريضـــة  الأهـــداف  إن 
للأعـــوام  البحريـــن  لمملكـــة  الســـياحية 

2022 - 2026 هـــي إبراز مكانة البحرين 
كمركز ســـياحي عالمي، وزيادة مساهمة 
الســـياحة فـــي الناتـــج المحلـــي وزيـــادة 
عدد الدول المســـتهدفة لجذب مزيد من 

السياح وتنويع المنتج السياحي.
وأضاف أن ركائز الاستراتيجية الجديدة 

تشـــمل عددًا مـــن العناصـــر كالعمل على 
الواجهات والأنشـــطة البحرية وســـياحة 
الأعمال والســـياحة الرياضية والسياحة 
العلاجيـــة  والســـياحة  الترفيهيـــة 
والســـياحة التراثيـــة والإعـــام والأفلام 

السينمائية.

وأشـــار إلـــى أن هيئة البحرين للســـياحة 
والمعارض وضعت عددا من المنطلقات 
الرئيســـة التي تنضوي تحتها العديد من 
المبادرات والمشـــروعات التي من شأنها 
تحقيـــق أهـــداف الاســـتراتيجية ضمـــن 

المدى الزمني الموضوع لها.
وأوضـــح أن تلـــك المنطلقـــات تتمحـــور 
حول تســـهيل الدخول، وتنويع وتطوير 
عناصـــر الجذب الســـياحي بمـــا تتضمنه 
مـــن مشـــروعات وفعاليـــات، والتســـويق 
والترويج بالشـــراكة مع القطاع الخاص 
الخليـــج(  )طيـــران  الوطنيـــة  والناقلـــة 
بجانب تعزيز مقومات الإقامة السياحية 
ومتطلباتهـــا من تعزيز فرص الاســـتثمار 
التنظيميـــة  البنيـــة  وتطويـــر  الســـياحي 
الحاضنـــة لها، كما قامـــت هيئة البحرين 
أفضـــل  بتحديـــد  والمعـــارض  للســـياحة 
الرئيســـة  الأســـواق  فـــي  الســـفر  وكلاء 

المستهدفة لجذب مزيد من السياح.
تأتـــي  إلـــى هـــذه الاســـتراتيجية  يشـــار 
امتدادًا للاستراتيجية السياحية لمملكة 

البحريـــن، والتـــي تـــم تدشـــين النســـخة 
 ،2019  -  2016 للأعـــوام  منهـــا  الأولـــى 
وارتكـــزت حينهـــا على 4 دعائم أســـاس 
وهي تسهيل الدخول والجذب السياحي 

والتسويق والترويج والإقامة.
الثانيـــة  النســـخة  إعـــداد  فـــي  وروعـــي 
مـــن الاســـتراتيجية الســـياحية لمملكـــة 
البحرين لقياس نجاحها اســـتمرار التزام 

هيئة البحرين للسياحة والمعارض بعدد 
من المؤشـــرات من أهمهـــا إجمالي دخل 
القطـــاع ونســـبة مســـاهمته فـــي الناتـــج 
ليالـــي  الـــزوار ومعـــدل  المحلـــي وعـــدد 
الإقامـــة ومعـــدل صـــرف الســـائح والتي 

سجلت زيادة ملحوظة.
نســـبة  ارتفعـــت  المعطيـــات،  وبحســـب 
مســـاهمة القطاع الســـياحي فـــي الناتج 
العـــام   %  4.6 مـــن  الإجمالـــي  المحلـــي 
2015 إلـــى 6.8 % العـــام 2019، وارتفع 
إجمالي إنفاق الســـياحة الوافدة من 1.1 
مليـــار دينار إلـــى 1.5 مليـــار دينار خلال 
الفتـــرة ذاتهـــا، وارتفعـــت أعـــداد الـــزوار 
القادميـــن إلـــى مملكـــة البحريـــن لغرض 
الســـياحة مـــن 9.7 مليـــون ســـائح إلـــى 
11.1 مليون ســـائح لنفـــس الفترة، وزاد 
متوســـط الليالي السياحية من 2.3 ليلة 
إلـــى 3.4 ليلـــة ســـياحية، وبلغ متوســـط 
إنفـــاق الزائر 72.4 دينار في العام 2015 

مقابل 71 دينارا في العام 2019.

الإعلان عن الاستراتيجية السياحية 2022 - 2026
السياحة الرياضية والترفيهية والعلاجية والتراثية والأفلام السينمائية من أبرز الركائز

�اتيحٜية السياحية الاس��
لمملكة البحرين 2026-2022

الأهداف

مؤشرات الأداء 2026

�اتيحٜية ر�اىٔز الاس��

الإعلام والأفلام 
السي���اىٔية 

سياحة
الأعمال 

الواحٜهات 
والأنشطة البحرية 

�فيهية  السياحة السياحة ال��
العلاحٜية

السياحة 
الرياضية 

الثقافة
والآثار والتاريخ

دينار بحري����

إحٜما��� إنفاق 2 مليار
أيـــامالسياحة الوافدة 

متوسط الليا��� 3.5
السياحية

%11.4
مساهمة القطاع السياحي 

�� الناتح� المح��� الإحٜما���  ��

مليون

14.1 �� إحٜما��� عدد الزوار القادم��
دينار بحري����إ�� مملكة البحرين للسياحة 

متوسط إنفاق 74.8 
الزاىٔر 

زيادة مساهمة 
�� الناتح� المح���  السياحة ��

زيادة عدد الدول 
المستهدفة 

تنويع المنتح� 
السياحي 

إبراز مكانة البحرين 
كمركز سياحي عالمي 

وضع السياحة كقطاع واعد لرفد الاقتصاد 
الوطني وتنويع مصادر الدخل

زيادة عدد الدول المستهدفة لجذب مزيد من السياح 

إبراز مكانة البحرين كمركز سياحي عالمي

تسهيل الدخول 
وتنويع عناصر الجذب 

السياحي 

شراكة مع القطاع الخاص و “طيران الخليج” 
لتعزيز مقومات الإقامة السياحية 

6.8 % نسبة مساهمة 
القطاع السياحي بالناتج 

المحلي في 2019

الصناعة ثانيا بتوفير 827 فرصة عمل

القطاع التجاري ساهم بتوظيف 1014 بحرينيا

قائمـــة  التجـــاري  القطـــاع  تصـــدر 
الشـــركات التـــي ســـاهمت فـــي توفير 
فرص عمـــل للعمالـــة البحرينية ضمن 
البرنامج الوطني للتوظيف بنســـخته 
الثانية، إذ نجح هذا القطاع بتوظيف 
1014 بحرينيًـــا وبحرينيـــة بمختلـــف 
الأنشطة التجارية التي شملت تجارة 
والمفروشـــات  والســـيارات  التجزئـــة 

وشركات توصيل الطعام وغيرها.
وبحســـب آخـــر الأرقـــام المعلنـــة عـــن 
البرنامج الوطنـــي للتوظيف )2(، جاء 
القطـــاع الصناعي فـــي المرتبة الثانية 
بتوظيفـــه 827 بحرينيًـــا. فيما حصل 
قطـــاع المقاولات علـــى المركز الثالث 

بتوظيفه 807 بحرينيين.
فيمـــا جاءت مســـاهمة قطاع خدمات 
 619 بعـــدد  الرابـــع  بالمركـــز  الأمـــن 
الاتصـــالات  قطـــاع  يليهـــا  وظيفـــة، 
خامسًا بإجمالي 463 وظيفة، وقطاع 
النفـــط والغـــاز سادسًـــا بإجمالـــي 297 

وظيفة.
وكانـــت شـــركة ناصر ســـعيد الهاجري 
كوربوريشـــن قد تصـــدرت قائمة أكثر 
الشـــركات توظيفـــا للبحرينيين ضمن 
 )2( للتوظيـــف  الوطنـــي  البرنامـــج 
بتوفيرها لــــ 308 وظائف لبحرينيين، 
الـــدرازي  كاظـــم  ســـيد  شـــركة  تلتهـــا 
وأولاده للصناعات التحويلية بالمركز 
الثانـــي بتوفير 184 وظيفة، في حين 
جاءت شـــرمة ســـيكيورتي سلوشـــنز 

بالمرتبة الثالثة بتوفيرها 177 فرصة 
عمل. 

يذكـــر أن البرنامـــج الوطني للتوظيف 
في نســـخته الثانية تم تدشينه بداية 
العـــام الجـــاري بتوجيهـــات مـــن ولـــي 
العهد رئيس مجلـــس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد 
 25 خلـــق  إلـــى  ويهـــدف  خليفـــة،  آل 
ألـــف وظيفة في العـــام 2021 وتوفير 
10 آلاف فرصـــة تدريبيـــة ســـنويًا، بما 
يحقـــق التطلعـــات المنشـــودة بجعـــل 
المواطـــن البحرينـــي الخيـــار الأمثـــل 
للتوظيـــف. وكان البرنامـــج بنســـخته 
الثانية قد نجـــح في توظيف 20340 
بحرينيًـــا وبحرينيـــة وتدريـــب 9057 

متدربًا منذ إطلاقه.

هبة محسن


