
علياء الموسوي

المنامة - بنا

تفضل عاهل البـــاد القائد الأعلى صاحب 
الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة 
بزيارة إلى ســـاح الجـــو الملكي البحريني 
البحريـــن  دفـــاع  قـــوة  احتفـــالات  ضمـــن 
والخمســـين  الرابعـــة  الذكـــرى  بمناســـبة 
صاحـــب  تفضـــل  ذلـــك،  لتأسيســـها.بعد 
الجلالة ملك البلاد القائد الأعلى بتدشـــين 
عدد مـــن الطائـــرات الحديثـــة والمتطورة 
التـــي دخلـــت الخدمـــة فـــي ســـاح الجـــو 
الملكـــي، واطلـــع على عـــدد مـــن الطائرات 
التـــي تـــم تطويرهـــا، ثـــم تفقـــد أيّـــده الله 

طابور عرض طائرات السلاح. 
وأعرب جلالته عن تهانيه وتقديره لجميع 
ضبـــاط وضباط صف وأفراد ســـاح الجو 
الملكي البحريني بهذه المناســـبة الوطنية 

المجيدة في تاريخ البحرين.
وأكد جلالته الحرص على اســـتمرار تعزيز 

منظومـــة الطيـــران بســـاح الجـــو الملكي 
الأســـلحة  بأحـــدث  وتزويـــده  البحرينـــي 
والمعـــدات المتطـــورة ضمن خطط تطوير 
البحريـــن،  دفـــاع  قـــوة  أســـلحة  مختلـــف 
مواكبـــةً لمـــا أبـــداه رجالهـــا البواســـل بكل 

اقتدار للقيام بواجبهم المقدس.
 وأشـــاد بمســـاهمات رجـــال ســـاح الجـــو 
الملكي البحريني البواســـل في العديد من 
المهام الســـامية التـــي يشـــاركون فيها مع 
الـــدول الشـــقيقة والصديقـــة؛ دعمًـــا للأمن 
والســـام فـــي المنطقة تحـــت مظلة الأمم 
المتحـــدة، مقـــدرًا جلالتـــه لرجـــال ســـاح 
الجـــو ما أبـــدوه من كفـــاءة عالية وعزيمة 
صادقة؛ لأداء الواجب على الوجه الأمثل، 
ومواجهة المخاطر بشجاعة فائقة رافعين 
رايـــة وطنهـــم شـــامخة فـــي كل الواجبات 

التي توكل إليهم.

جلالته دشّن عددًا من الطائرات المتطورة ويؤكد الحرص على استمرار تعزيز منظومة الطيران ... جلالة الملك:

رجال سلاح الجو أبدوا عزيمة صادقة لأداء الواجب ومواجهة المخاطر
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“المؤسسة الوطنية” تدشّن خطتها الثلاثية للأعوام 2022 - 2025
قال رئيس المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان علي الدرازي، 
إن المؤسســـة قامت بتقديم 1500 مســـاعدة قانونية، ورصد 
300 حالـــة متنوعـــة جـــرى التعامـــل معها، حســـب معطياتها. 
وأشار الدرازي إلى أن المؤسسة تمكنت خلال النطاق الزمني 
لاســـتراتيجيتها وخطة عملها الســـابقتين من إنجاز ما نسبته 
92 % مـــن أهدافهـــا بنجاح. جاء ذلك في كلمتـــه التي ألقاها 
أثناء تدشـــينه اســـتراتيجية وخطة عمل المؤسســـة للأعوام 
2022 - 2025، عبر تقنية الاتصال المرئي، بمشـــاركة واســـعة 
مـــن أعضاء مجلســـي النـــواب والشـــورى، وكبار المســـؤولين 
بالجهـــات الرســـمية، والســـفراء العرب والأجانـــب المعتمدين 

لدى البحرين، وممثلي منظمات المجتمع المدني.
سمو الشيخ خالد بن حمد

)09(

الرفاع - المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد بن عيسى آل خليفة

بـــن  خالـــد  الشـــيخ  ســـمو  أصـــدر 
الأول  النائـــب  خليفـــة  آل  حمـــد 
لرئيـــس المجلس الأعلى للشـــباب 
والرياضـــة رئيـــس الهيئـــة العامـــة 
للرياضـــة رئيس اللجنـــة الأولمبية 
البحرينيـــة، ثـــاث قـــرارات بحـــلّ 
ونـــادي  الحلبـــة  ســـباقات  نـــادي 
الدراجـــات  ونـــادي  الكارتنـــج 

النارية.

خالد بن حمد يصدر قرارات بحلّ أندية 
سباقات الحلبة والكارتنج والدراجات النارية
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القضيبية - مجلس النواب

عقدت لجنتا الخدمات بمجلسي النواب 
مشـــتركًا  ا  تنســـيقيًّ اجتماعًـــا  والشـــورى 
أمـــس )الأربعـــاء(، مع ممثليـــن عن وزارة 
والهيئـــة  الوطنـــي،  والاقتصـــاد  الماليـــة 
برئاســـة  الاجتماعـــي،  للتأميـــن  العامـــة 
بنـــت  فوزيـــة  النـــواب  مجلـــس  رئيســـة 
عبـــدالله زينـــل، وبحضـــور وزيـــر المالية 
والاقتصـــاد الوطني الشـــيخ ســـلمان بن 
الاجتمـــاع  خليفة.وخـــال  آل  خليفـــة 
المشـــترك، تـــم التأكيـــد علـــى مـــد عمـــر 
الصناديق التقاعدية وضمان استدامتها 
المتقاعديـــن  حقـــوق  علـــى  والحفـــاظ 
والمؤمن عليهم وفق التعديلات التي تم 
التأكيـــد عليها في الاجتماعات الســـابقة 

والتنفيذيـــة،  التشـــريعية  للســـلطتين 
بالمعاشـــات  تخفيـــض  لا  أنـــه  وهـــي 
التقاعديـــة، ولا تغيير على ســـن التقاعد 
ســـنوات  خمـــس  وإضافـــة  الاعتيـــادي، 
تحفيزيـــة اختياريـــة فوق ســـن التقاعد 

الاعتيـــادي لمن يرغـــب في الوصول إلى 
معـــاش تقاعدي بنســـبة 90 %، وإدخال 
غيـــر البحرينييـــن مـــن خـــال احتســـاب 
مكافأة نهايـــة الخدمة في نظام التأمين 

الاجتماعي.

المنامة - هيئة البحرين للسياحة والمعارض

أطلقـــت هيئة البحرين للســـياحة والمعارض حملـــة ترويجية تحت 
ا  شـــعار “مارس في البحرين What’s on in March” للتعريف محليًّ
ـــا ببرنامج الفعاليات الحافل الذي ستشـــهده مملكة  ـــا ودوليًّ وإقليميًّ
البحرين خلال شـــهر مارس المقبل، بما في ذلك سباق الفورمولا 1، 

ومهرجان “ذهب المنامة”.

هيئة السياحة تطلق حملة 
ترويج لفعاليات شهر مارس

أبوظبي ـ وام

أعلنـــت وزارة الدفـــاع الإماراتية، 
أمـــس )الأربعـــاء(، عزمهـــا التعاقد 
الصينيـــة  “كاتيـــك”  شـــركة  مـــع 
 ،”L15“ لشراء 12 طائرة من طراز
مـــع خيـــار إضافـــة 36 طائـــرة من 
الطراز نفســـه في المستقبل.وقال 
الرئيـــس التنفيـــذي لمجلـــس التوازن 
إن  الحوســـني،  طـــارق  الاقتصـــادي 
هـــذه الصفقة تأتي في إطار سياســـة 
تنويع مصـــادر التســـليح، والتحديث 
ووحـــدات  لتشـــكيلات  المســـتمرين 
القـــوات الجويـــة والقوات المســـلحة 

عمومًا.

الإمارات تعزز 
أسطولها الجوي 

بمقاتلات صينية
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أكـــد استشـــاري الأمـــراض المعديـــة 
بالمستشـــفى العسكري عضو الفريق 
الوطنـــي الطبـــي للتصـــدي لفيروس 
كورونا )كوفيد - 19(، المقدم طبيب 
البروتوكـــول  أن  القحطانـــي  منـــاف 
العلاجي للحالات القائمة المتبع في 
مملكـــة البحريـــن قائم علـــى مواكبة 
فـــي مجـــال  العالميـــة  المســـتجدات 
أحـــدث  وفـــق  الطبيـــة  العلاجـــات 
أن  إلـــى  لافتًـــا  العلميـــة،  الدراســـات 

مملكـــة البحريـــن تعتبـــر مـــن أوائـــل 
الدول التي أجازت اســـتخدام دواء 
برتوكـــولات  ضمـــن  “باكســـلوفيد” 
العلاج للحـــالات القائمة من البالغين 
مـــن العمـــر 18 عامًا فما فـــوق والذي 
يســـهم في تســـريع تعافـــي الحالات 
الأعـــراض  مـــن  والتقليـــل  القائمـــة، 
لمـــن يعانـــون مـــن أعـــراض خفيفـــة 
الحـــالات  وعـــاج  متوســـطة،  إلـــى 
القائمـــة المعرّضة لازديـــاد الأعراض 

التـــي قد تـــؤدي إلى الوفاة لا ســـمح 
الله. وأشـــار القحطاني إلى أن مملكة 
البحريـــن توفـــر نوعيـــن مـــن الأدويـــة 
الأول  كورونـــا،  لفيـــروس  المضـــادة 
دواء “ســـوتروفيماب” الذي يؤخذ عن 
طريـــق الحقن الوريدي، والثاني دواء 
“باكســـلوفيد” الذي يؤخـــذ عن طريق 
الفـــم حيـــث يقـــرر الطبيـــب المعالـــج 
الدواء المناسب وفق السجل الصحي 

)١١(للحالة القائمة.

 اجتماع حكومي برلماني:

لا تخفيض بالمعاشات ولا تغيير على سن التقاعد الاعتيادي

البحرين من أوائل الدول في استخدام “باكسلوفيد”

53.1 مليون دينار أرباح “البحرين 
)٢٢(والكويت” للعام 2021

113 مليون دولار الدخل العائد 
لمساهمي “البركة المصرفية”

بلغ صافي الدخل العائد 
مجموعـــة  لمســـاهمي 
البركـــة المصرفيـــة 113 
أميركـــي  دولار  مليـــون 
 2021 العـــام  فـــي 
بالمقارنـــة مع 67 مليون 
دولار أميركي في العام 

.2020)٢٣(
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تفضــل عاهــل البــاد القائد الأعلى صاحــب الجلالة الملك حمد بن عيســى آل 
خليفــة بزيــارة إلى ســاح الجو الملكــي البحريني ضمن احتفــالات قوة دفاع 

البحرين بمناسبة الذكرى الرابعة والخمسين لتأسيسها.

 ولدى وصول جلالته، كان في الاستقبال 
القائـــد العام لقوة دفاع البحرين المشـــير 
الركن الشـــيخ خليفة بن أحمد آل خليفة، 
ورافق جلالته الممثل الشـــخصي لجلالة 
الملك ســـمو الشـــيخ عبدالله بـــن حمد آل 
خليفـــة، ومستشـــار الأمـــن الوطنـــي قائد 
الحرس الملكي اللواء الركن سمو الشيخ 
ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة، وقائـــد قـــوة 
الحـــرس الملكـــي الخاصة المقـــدم الركن 

سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة.
 حضر الاحتفال عدد من أصحاب الســـمو 
والمعالي والســـعادة من كبار المســـئولين 

بالدولة.
 كمـــا كان فـــي الاســـتقبال وزيـــر شـــئون 
الدفـــاع الفريـــق الركـــن عبـــدالله النعيمي 
الركـــن  الفريـــق  الأركان  هيئـــة  ورئيـــس 
ذياب النعيمي، وقائد سلاح الجو الملكي 

البحريني، وعدد من كبار الضباط. 
 وفـــي بدايـــة الاحتفـــال عزفـــت الفرقـــة 
الموسيقية السلام الملكي تحيةً لجلالته، 
واســـتهل برنامج الحفل بآيات من القرآن 
الكريم، ثم ألقى قائد ســـاح الجو الملكي 
البحرينـــي اللـــواء الركـــن طيـــار الشـــيخ 
حمـــد بـــن عبـــدالله آل خليفة كلمـــة بهذه 

المناسبة، قال فيها:

“بسم الله الرحمن الرحيم
 الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام 
علـــى أشـــرف المرســـلين ســـيدنا محمـــد 

وعلى آله وصحبه أجمعين،
إن  آمنـــوا  الذيـــن  أيهـــا  “يـــا  تعالـــى  قـــال 
تنصـــروا الله ينصركم ويثبـــت أقدامكم”. 

صدق الله العظيم.
ســـيدي، حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملك 
حمـــد بن عيســـى آل خليفة عاهـــل البلاد 
الله  حفظكـــم  الأعلـــى  قائدنـــا  المفـــدى 

ورعاكم،
ســـيدي، صاحـــب المعالـــي المشـــير الركن 
الشـــيخ خليفة بن أحمـــد آل خليفة القائد 
العـــام لقوة دفـــاع البحريـــن حفظكم الله 

ورعاكم،
والســـعادة،  والمعالـــي،  الســـمو  أصحـــاب 

الحضور الكريم،
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته.

إنه لشـــرف عظيم يا ســـيدي بأن تحتضن 
قاعـــدة عيســـى الجويـــة هـــذا الاحتفـــال 
جه حضـــور جلالتكم بمناســـبة  الـــذي يتوِّ
مرور أربعة وخمســـين عامًا على تأسيس 

قـــوة دفاع البحرين وهـــو يوم مجيد في 
تاريخ مملكتنا الغالية.. أربعة وخمســـون 
عامًـــا يـــا ســـيدي عامـــرة بالإنجـــازات في 
مســـيرة البناء والعطـــاء والتطور تزودت 
قـــوة الدفـــاع بفضـــل مـــن الله ثـــم بفضل 
وأكفـــأ  بأحـــدث  جلالتكـــم  توجيهـــات 
منظومـــات القتال التـــي رفعت الجاهزية 
القتالية وأصبحت قوة احترافية متميزة 
في جميع المحافل وشـــهد لهـــا كل العالم 
شـــامخة  الدفـــاع  قـــوة  تبقـــى  وســـوف 

كالجبال، سياجًا وحصنًا متينًا للوطن.
واليوم يا ســـيدي يسعد أبناؤكم منتسبي 
الملكـــي البحرينـــي مقـــدم  ســـاح الجـــو 
جلالتكـــم لتدشـــين عدد مـــن المنظومات 
التـــي دخلـــت للخدمـــة فـــي ســـاح الجو 
حديثًا وكذلك تدشـــين إحدى منظومات 
الطيران التي تم تطوير قدراتها القتالية، 
لمقـــام  لأرفـــع  المناســـبة  هـــذه  وأغتنـــم 
جلالتكـــم الســـامي نيابـــةً عـــن منتســـبي 
ســـاح الجـــو الملكـــي البحرينـــي بجزيـــل 
الشـــكر وعظيـــم الامتنـــان علـــى المكرمة 
التي تفضلتم بها على أبنائكم في السلاح 
وهي الثلاث منظومـــات الأحدث والأكفأ 
علـــى مســـتوى العالـــم التـــي تـــم التعاقـــد 
للحصول عليها والتي ســـوف تبدأ بعضها 
بالوصـــول تباعًـــا إلـــى مملكـــة البحريـــن، 
وهـــي أولاً منظومة الطائـــرات العامودية 
المقاتلـــة مشـــروع درع البحرين ثم تصل 
بعدهـــا منظومـــة الدفاع الجوي مشـــروع 
رمـــاح البحريـــن ثـــم منظومـــة الطائـــرات 

المقاتلة مشروع صقور حمد.
هـــذه  جميـــع  وصـــول  اكتمـــال  ومـــع   
القـــدرات  ترتفـــع  ســـوف  المنظومـــات 
القتاليـــة للســـاح إلـــى أعلـــى مســـتويات 
الجاهزية القتالية ونحن يا ســـيدي نعمل 
بـــكل الجهـــود بتوجيه ومتابعة مســـتمرة 
من ســـيدي صاحـــب المعالـــي القائد العام 
لقـــوة دفـــاع البحرين حفظـــه الله بإعداد 
جميـــع الكـــوادر وتأهيلها كمـــا نعمل على 
الإسراع في تنفيذ المنشآت الخاصة بهذه 
المنظومـــات وإننـــي يـــا صاحـــب الجلالة 
أتعهـــد نيابـــةً عـــن منتســـبي الســـاح بأن 
نحافظ على هذه الأســـلحة ونســـتخدمها 
أفضـــل اســـتخدام في ســـبيل الدفاع عن 
مملكتنـــا الغالية كما نعاهـــد جلالتكم بأن 
نكـــون جنودكـــم الأوفيـــاء ورهن إشـــارة 
جلالتكـــم لتنفيـــذ أي واجـــب تأمـــرون به 
ولكم منا كل الولاء والطاعة حفظكم الله 

ذخـــرا لمملكـــة البحريـــن وأطـــال الله في 
أعماركم.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته”.
 ثم قـــدم القائد العام لقوة دفاع البحرين 
إلـــى جلالـــة الملـــك هديـــة تذكاريـــة بهذه 

المناسبة الوطنية المجيدة.
 بعـــد ذلك، تفضـــل صاحـــب الجلالة ملك 
البـــاد القائـــد الأعلـــى بتدشـــين عـــدد من 
التـــي  والمتطـــورة  الحديثـــة  الطائـــرات 
دخلـــت الخدمة في ســـاح الجـــو الملكي 
واطلـــع على عـــدد من الطائـــرات التي تم 
تطويرها، ثم تفقد أيده الله طابور عرض 

طائرات السلاح. 
 وأعـــرب جلالتـــه عـــن تهانيـــه وتقديـــره 
لجميع ضباط وضباط صف وأفراد سلاح 
الجـــو الملكـــي البحرينـــي بهذه المناســـبة 

الوطنية المجيدة في تاريخ البحرين.
 وأضـــاف جلالتـــه “أننـــا نقـــدر مـــا يبذلـــه 
جميع منتسبي قوة دفاع البحرين حمايةً 
لمنجزاتنـــا الحضاريـــة وأمـــن المواطنين 
ووحدتهـــم الوطنية بكل كفـــاءة وعزيمة 
صادقـــة، فهم درع الوطن المنيع وموضع 

الفخر والاعتزاز دائما”.
 وأشـــاد بمســـاهمات رجـــال ســـاح الجـــو 
الملكي البحريني البواسل في العديد من 
المهام الســـامية التي يشـــاركون فيها مع 
الـــدول الشـــقيقة والصديقـــة دعمًا للأمن 
والســـام في المنطقة تحـــت مظلة الأمم 
المتحـــدة، مقـــدرًا جلالتـــه لرجال ســـاح 
الجـــو ما أبدوه من كفـــاءة عالية وعزيمة 
صادقة لأداء الواجب على الوجه الأمثل 
فائقـــة  بشـــجاعة  المخاطـــر  ومواجهـــة 
رافعيـــن رايـــة وطنهـــم شـــامخة فـــي كل 

الواجبات التي توكل إليهم.
 وأكد جلالته الحرص على استمرار تعزيز 
منظومـــة الطيران بســـاح الجـــو الملكي 
الأســـلحة  بأحـــدث  البحرينـــي وتزويـــده 
والمعـــدات المتطورة ضمن خطط تطوير 
مختلـــف أســـلحة قـــوة دفـــاع البحريـــن، 
مواكبـــةً لمـــا أبـــداه رجالها البواســـل بكل 

اقتدار للقيام بواجبهم المقدس.
 ورفـــع الجميـــع إلى جلالـــة الملـــك القائد 
الأعلـــى أســـمى آيـــات التهانـــي والتبريك 
والخمســـين  الرابعـــة  الذكـــرى  بمناســـبة 
لتأســـيس قـــوة دفـــاع البحريـــن، معربين 
الدعـــم  علـــى  وامتنانهـــم  شـــكرهم  عـــن 
والمســـاندة المتواصلـــة التـــي تحظى بها 
قوة دفاع البحرين من لدن جلالة الملك، 
سائلين الباري عز وجل أن يحفظ جلالته 
ويرعـــاه لمواصلة هذه المســـيرة المباركة 
التي تشهدها مملكة البحرين العزيزة في 

عهد جلالته الزاهر في كافة المجالات.

المنامة - بنا
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تعزيز منظومة الطيران بأحدث الأسلحة والمعدات المتطورة
تدشين عدد من الطائرات المتطورة وإدخال 3 منظومات قتالية تعد الأكفأ عالميًّا... جلالة الملك:

حمد بن عبدالله: سنحافظ على الأسلحة ونستخدمها أفضل استخدام في الدفاع عن الوطن
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رجال سلاح الجو أبدوا كفاءة عالية وواجهوا المخاطر بشجاعة فائقة لرفع راية وطنهم شامخة
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الشـــيخ  ســـمو  الجنوبيـــة  محافـــظ  التقـــى 
خليفـــة بـــن علي بـــن خليفـــة آل خليفة، عبر 
تقنية الاتصال المرئـــي من خلال “المجلس 
الافتراضي”، عـــددًا من الأهالي من مختلف 
مناطـــق المحافظـــة، وذلـــك بحضـــور نائـــب 
المحافـــظ العميد عيســـى الدوســـري، وعدد 

من الضباط والمسؤولين بالمحافظة.
وفـــي بدايـــة اللقاء، رحـــب ســـمو المحافظ 
التواصـــل  نهـــج  بـــدور  منوّهًـــا  بالحضـــور، 
مـــع الأهالـــي للاطـــاع علـــى احتياجاتهـــم 
بالتعـــاون  تنفيذهـــا  ومتابعـــة  وتطلعاتهـــم 
مع الجهـــات المختصة، تنفيـــذًا للتوجيهات 
السديدة لعاهل البلاد صاحب الجلالة الملك 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، ومتابعة ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو 
الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، 
مبينًا ســـموه أهمية متابعة تنفيذ وتحسين 
للمواطنيـــن  المقدمـــة  الخدمـــات  جـــودة 
والمقيميـــن بالتعـــاون مع مختلـــف الجهات 
الحكومية.وأكـــد ســـمو محافـــظ المحافظة 
تعزيـــز  علـــى  الدائـــم  الحـــرص  الجنوبيـــة 
التواصل الميداني الذي يعد ركيزة أساسية 
فـــي عمـــل المحافظـــة مـــن خـــال مواصلـــة 
الزيـــارات الميدانيـــة والجـــولات التفقديـــة 
المواطنيـــن،  احتياجـــات  علـــى  للاطـــاع 
ومتابعـــة مســـتجدات جملـــة من المشـــاريع 
التي تحقـــق الرؤى والتطلعات المســـتقبلية 
والمستدامة بالتنسيق والشراكة المجتمعية 

مع مختلف القطاعات.
مـــن جانـــب آخر، شـــدد ســـموه علـــى رعاية 
مختلـــف البرامـــج الهادفـــة والمشـــاركة في 
مـــع  تتناســـب  التـــي  العالميـــة  المناســـبات 
مختلـــف شـــرائح المجتمـــع، بهدف ترســـيخ 
مبدأ الشـــراكة المجتمعية وتعزيـــز الانتماء 
والتنســـيق  التعـــاون  خـــال  مـــن  الوطنـــي 
مـــع مختلف الجهـــات الأمنيـــة والحكومية، 

ومؤسسات المجتمع المدني.

كما استمع سمو محافظ الجنوبية لعدد من 
الآراء والمقترحات الواردة من قبل الأهالي 
في مختلف المجالات الأمنية والاجتماعية 
والخدميـــة، منوهًـــا ســـموه علـــى المتابعـــة 

الحثيثـــة والتنســـيق المســـتمر مـــع الجهات 
ذات العلاقـــة لإيصـــال المقترحـــات الهادفة 
التـــي تســـهم في تحقيـــق تطلعـــات الأهالي 

بمختلف مناطق المحافظة.

عبّـــر  الافتراضـــي،  المجلـــس  ختـــام  وفـــي 
علـــى  وتقديرهـــم  شـــكرهم  عـــن  الحضـــور 
التواصل الدائم الذي يوليه ســـمو المحافظ 
مـــع الأهالي من خلال المجلس الافتراضي، 

مثمنين حرص سموه المتواصل في تفعيل 
القنـــوات الإلكترونية المختلفة وتســـخيرها 
فـــي توفيـــر احتياجاتهـــم وتحقيقهـــا علـــى 

أرض الواقع.

المنامة - وزارة الداخلية

مواصلة الزيارات الميدانية لتفقد احتياجات المواطنين
ترسيخ الشراكة المجتمعية وتعزيز الانتماء الوطني... سمو محافظ الجنوبية:

بيان المركز المالي كما في 31 ديسمبر 2021
)المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

31 ديسمبر 312020 ديسمبر 2021
الموجودات 

الموجودات غير المتداولة 
ممتلكات وآلات ومعدات
حق استخدام الموجودات

33.153.549
215.264

34.895.937
63.055

33,368,81334.958.992

الموجودات المتداولة

المخزون
ذمم تجارية مدينة وأخرى
النقد وأرصدة لدى البنوك

45.203
295.545
181.814

46.182
501.301

84.350

522.562631.833

33.891.37535.590.825مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

رأس المال والاحتياطيات

رأس المال
أسهم ممتازة

الإحتياطي العام
الخسائر المتراكمة

3.662.099
14.833.615

100.358
)5.910.985(

3.662.099
14.833.615

34.313
)3.088.840(

12.685.08715.441.187مجموع حقوق الملكية

المطلوبات غير المتداولة

الجزء غير المتداول من قرض لأجل
الجزء غير المتداول من التزامات عقود الإيجار

منافع نهاية الخدمة للموظفين

11.352.606
139.799
105.396

13.701.519
2.099

99.567

11.597.80113.803.185
المطلوبات المتداولة

الجزء المتداول من قرض لأجل
الجزء المتداول من التزامات عقود الإيجار

الجزء المتداول من المبالغ المستحقة لطرف ذو علاقة
ذمم تجارية دائنة وأخرى

حسابات السحب على المكشوف

2.358.710
76.800

5.582.597
1.590.380

-

2.364.654
60.926

2.313.371
1.600.445

7.057

9.608.4876.346.453مجموع المطلوبات

33.891.37535.590.825مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

بيان التدفقات النقدية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021
)المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

السنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021

السنة المنتهية في
31 ديسمبر 2020

الأنشطة التشغيلية
)3.054.527()2.756.100(صافي الخسارة للفترة

التسويــات :

استهلاك الممتلكات والآلات والمعدات    
امتيازات الإيجار   

خسائر ناتجة عن استبعاد الموجودات  
مكاسب ناتجة عن استبعاد حق استخدام الموجودات  

تكاليف التمويل  
إطفاء حق استخدام الموجودات  

مصروفات الفوائد على التزامات عقود الإيجار  
مخصص انخفاض قيمة ذمم تجارية مدينة  

التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:
المخزون    

ذمم تجارية مدينة وأخرى    
ذمم تجارية دائنة وأخرى    

منافع نهاية الخدمة للموظفين، بالصافي

1.790.827
-

338
)96(

664.774
77.528

4.284
483

979
205.273
)10.065(

5.829

1.894.241
)23.777(

-
)2.062(

894.974
124.606

8.108
6.468

12.644
)54.464(
)34.712(

1.053
)227.448()15.946(صافي النقد المستخدم في الأنشطة التشغيلية

الأنشطة الاستثمارية
شراء ممتلكات وآلات ومعدات

عائدات بيع ممتلكات وآلات ومعدات
)50.036(

1.260
)16.680(

-
)16.680()48.776(صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية

الأنشطة التمويلية
المبلغ المسدد من أصل التزامات عقود الإيجار

العائدات من قرض لأجل
المبلغ المسدد من قرض لأجل

الفوائد على التزامات عقود الإيجار
صافي التغير في المبالغ المستحقة لطرف ذو علاقة

تكاليف التمويل المدفوعة

)76.068(
-

)2.354.857(
)4.284(

3.269.226
)664.774(

)104.471(
406.292

)1.580.248(
)8.108(

2.313.371
)894.974(

169.243131.862صافي النقد الناتج من الأنشطة التمويلية

)112.266(104.521صافي الزيادة/)النقص( في النقد وما في حكمه
77.293189.559النقد وما في حكمه في بداية السنة

181.81477.293النقد وما في حكمه في نهاية السنة
النقد وأرصدة لدى البنوك متمثلة فـي: 

حسابات السحب على المكشوف  
181.814

-
84.350
)7.057(

181.81477.293

بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021
)المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

السنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021

السنة المنتهية في
31 ديسمبر 2020

إيرادات التشغيل
تكاليف التشغيل

1.651.126
)867.647(

1.143.768
)743.895(

ربح التشغيل للسنة
إيرادات أخرى

783.479
18.829

399.873
530.464

802.308930.337

مصروفات غير تشغيلية
استهلاك الممتلكات والآلات والمعدات

مصروفات عمومية وإدارية
تكاليف التمويل

 )1.790.827(
)1.102.807(
)664.774(

 )1.894.241(
)1.195.649(
)894.974(

)3.558.408()3.984.864(

)3.054.527()2.756.100(صافي الخسارة والخسارة الشاملة الأخرى للسنة

)0.038()0.075(خسارة السهم الأساسية

)0.013()0.011(خسارة السهم المخفضة

بيان التغيرات في حقوق المساهمين للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021
)المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

 أسهم ممتازةرأس المال
حساب التعديل 
في رأس المال

الإحتياطي
القانوني

الإحتياطي
العـام

الخسائر
المجموعالمتراكمة

3.662.099)17.198.318(65.681279.236)2.434.650(-22.950.150في 31 ديسمبر 2019

14.833.615----14.833.615-إصدار أسهم ممتازة
-17.198.318)279.236()65.681(2.434.650-)19.288.051(تخفيض رأس المال

)3.054.527()3.054.527(-----صافي الخسارة والخسارة الشاملة الأخرى للسنة

-)34.313(34.313----المحول إلى الاحتياطي العام

15.441.187)3.088.840(34.313--3.662.09914.833.615في 31 ديسمبر 2020

)2.756.100()2.756.100(-----صافي الخسارة والخسارة الشاملة الأخرى للسنة

-)66.045(66.045----المحول إلى الاحتياطي العام

12.685.087)5.910.985(100.358--3.662.09914.833.615في 31 ديسمبر 2021

البيانات المالية المرحلية الموجزة
للسنة المنتهيــة فــي 31 ديسمبر 2021

لقد تم اعتماد هذه البيانات المالية المرحلية الموجزة من قبل مجلس الإدارة بتاريخ 23 فبراير 2022
بــي دي أو

عبدالله حسن عبدالله بوهندي
رئيس مجلس الإدارة

جهاد يوسف عبدالله أمين
نائب رئيس مجلس الإدارة



الخميس 24 فبراير 2022 - 23 رجب 1443 - العدد 064881

بنك البحرين والكويت ش . م . ب . - القوائم المالية الموحدة 31 ديسمبر 2021

 القوائم المالية الموحدة المبينة أعلاه، استخرجت من القوائم المالية الموحدة لبنك البحرين والكويت ش.م.ب. للسنة
 المنتهية في 31 ديسمبر 2021 والتي تم تدقيقها من قبل السادة إرنست ويونغ الذين أعربوا عن رأي غير متحفظ

في 23 فبراير 2022.          
  

www.bbkonline.com: مدققة من قبل السادة إرنست ويونغالمعلومات المنشورة أعلاه متوفرة على الموقع الإلكتروني

الدكتور عبدالرحمن سيف عبدالله بن خليفة بن سلمان آل خليفة مراد علي مراد
الرئيس التنفيذي للمجموعة رئيس مجلس الإدارة نائب رئيس مجلس الإدارة

مرخـــص مــن قــبــل مــصــرف البــحــريــن المــركــزي كــبــنــك تجــزئــة تقــلــيـــدي.

القائمة الموحدة للمركز المالي
كما في 31 ديسمبر 2021
)بملايين الدنانير البحرينية(

2020 2021  

الموجودات

256.5 284.8 نقد وأرصدة لدى بنوك مركزية

487.8 279.2 أذونات خزانة

318.9 337.5 ودائع ومبالغ مستحقة من بنوك ومؤسسات مالية أخرى

1,555.8 1,607.2 قروض وسلف العملاء

957.3 985.8 أوراق مالية استثمارية

83.1 78.5 فوائد مستحقة القبض ومشتقات مالية وموجودات أخرى

65.5 65.0 استثمارات في شركات زميلة ومشاريع مشتركة

35.5 34.7 ممتلكات ومعدات

3,760.4 3,672.7  مجموع الموجودات 

المطلوبات و حقوق الملكية

المطلوبات

330.3 254.9 ودائع ومبالغ مستحقة لبنوك ومؤسسات مالية أخرى

399.2 383.2 إقتراضات بموجب اتفاقية إعادة شراء

188.5 245.1 إقتراضات لأجل

2,167.4 2,125.6 حسابات جارية وتوفير وودائع أخرى للعملاء

160.5 118.7 فوائد مستحقة الدفع ومشتقات مالية ومطلوبات أخرى

3,245.9 3,127.5  مجموع المطلوبات 

حقوق الملكية

136.2 149.8 رأس المال

)5.2( )5.0( أسهم خزانة

105.6 105.6 علاوة إصدار أسهم

66.8 72.1 إحتياطي قانوني

61.6 64.2 إحتياطي عام

)11.4( )7.9( تغيرات متراكمة في القيم العادلة

)12.8( )12.2( تعديلات تحويل عملات أجنبية

125.6 129.3 أرباح مبقاة

45.4  46.9 توزيعات مقترحة

511.8 542.8 العائد إلى ملاك البنك 

2.7 2.4 حقوق غير مسيطرة

514.5 545.2 مجموع حقوق الملكية

3,760.4 3,672.7 مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

القائمة الموحدة  للأرباح أو الخسائر 
السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021

)بملايين الدنانير البحرينية(
2020 2021

 137.7  118.4 دخل الفوائد ودخل مشابه

)56.9( )35.8( مصروفات الفوائد ومصروفات مشابهة

 80.8  82.6 صافي دخل الفوائد ودخل مشابه

 19.6  15.9 دخل الرسوم والعمولات – صافي

 18.3  17.1 استثمارات ودخل آخر

 118.7  115.6 مجموع الدخل التشغيلي

)35.1( )36.3( تكاليف الموظفين

)25.6( )24.5( مصروفات تشغيلية أخرى

)60.7( )60.8( مجموع المصروفات التشغيلية

)5.6( )2.9( صافي المخصصات والخسائر الائتمانية

 52.4  51.9 صافي الدخل التشغيلي 

)0.1(  1.7 حصة البنك من ربح/ )خسارة( شركات زميلة ومشاريع مشتركة

 52.3  53.6 الربح للسنة قبل الضرائب

 0.3 )0.1( )مصروف( / مخصص ضريبي انتفت الحاجة إليه

 52.6  53.5 الربح للسنة بعد الضرائب

العائد إلى:

 52.0  53.1   ملاك البنك 

 0.6  0.4  حقوق غير مسيطرة 

 52.6  53.5

 0.035  0.036 النصيب الأساسي والمخفض للسهم في الأرباح )دينار بحريني(

القائمة الموحدة للدخل الشامل الآخر
السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021

)بملايين الدنانير البحرينية(

2020 2021

 52.6 53.5 صافي الربح للسنة

الدخل / )الخسارة( الشاملة الآخرى
البنود التي لن يتم إعادة تصنيفها لاحقاً إلى الأرباح أو الخسائر 

 0.8 8.7 القيمة العادلة من خلال إحتياطي الدخل الشامل الآخر )أدوات أسهم حقوق الملكية(
البنود التي سيتم أو من الممكن ان يتم إعادة تصنيفها لاحقا إلى الأرباح أو الخسائر 

التغير في إحتياطي التحويل:
)0.6( 0.6 تعديلات تحويل عملات أجنبية

التغير في احتياطي التحوط:
)0.7( 0.5 الجزء الفعال للتغيرات في القيمة العادلة 

التغير في إحتياطي القيمة العادلة:
)19.2(  0.3 صافي التغير في القيمة العادلة 
)3.4( )3.7( صافي المبلغ المحول إلى الأرباح أو الخسائر 

)23.1(  6.4 الدخل / )الخسارة( الشاملة الأخرى للسنة

 29.5  59.9 مجموع الدخل الشامل للسنة

العائد إلى:
 28.9  59.5     ملاك البنك
 0.6  0.4     حقوق غير مسيطرة 

 29.5  59.9

القائمة الموحدة للتدفقات النقدية
السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021

)بملايين الدنانير البحرينية(

2020 2021

 269.9  44.2 صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

)102.0( )25.0( صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية

)184.6(  28.1 صافي التدفقات النقدية من / )المستخدمة في( الأنشطة التمويلية

)16.7(  47.3 صافي التغيرات في النقد وما في حكمه 

)2.4(  1.9 تعديلات تحويل عملات أجنبية - صافي

 536.8  517.7 النقد وما في حكمه في بداية السنة

 517.7  566.9 النقد وما في حكمه في نهاية السنة

القائمة الموحدة للتغيرات في حقوق الملكية
السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021

 )بملايين الدنانير البحرينية(
العائد إلى ملاك البنك 

مجموع 
حقوق 
الملكية

حقوق غير 
مسيطرة   المجموع

توزيعات 
مقترحة

أرباح  
مبقاة أخرى رأس المال

 547.0 3.1  543.9  54.5  144.6  215.1  129.7 الرصيد في 1 يناير 2020

 52.6  0.6  52.0    -  52.0    -    - الربح للسنة 

 (23.1)    -  (23.1)    -  0.1  (23.2)    - خسارة شاملة أخرى 

 29.5  0.6  28.9    -  52.1  (23.2)    - مجموع الدخل الشامل 

 0.4    -  0.4    -  0.4    -    - الدفع على أساس الأسهم  

 (20.9)    -  (20.9)    -  (20.9)    -    - خسارة تعديل محسوم منها المساعدة الحكومية

(38.6) (0.1) (38.5) (38.5)    - أرباح أسهم مدفوعة   -    - 

 -    -    -    (6.5)  -      -  6.5 أرباح أسهم عينية 

 (2.0)    -  (2.0)  (2.0)    -    -    - تبرعات خيرية

 -      -  -      - (5.2)  5.2    - محول إلى الإحتياطي القانوني

   -    -    - (7.5)  -    7.5    - محول إلى الإحتياطي العام
(0.9) (0.9)    -    -  -    -      - التغير في الحقوق غير المسيطرة
   -    -    -  45.4  (45.4)    -    - توزيعات مقترحة

الرصيد في 31 ديسمبر 2020 136.2  204.6  125.6  45.4  511.8  2.7  514.5 

 53.5  0.4 53.1    - 53.1    -    - الربح للسنة 

 6.4    -  6.4    -  2.3  4.1    - دخل شامل آخر 

 59.9  0.4  59.5    -  55.4  4.1    - مجموع الدخل الشامل 

 0.5    -  0.5    -  0.5    -    - الدفع على أساس الأسهم  

 (26.8)  0.2  (27.0) (27.0)  -      -    - أرباح أسهم مدفوعة 

 -      -  -   (13.6)    -    -  13.6 أرباح أسهم عينية 

(2.2)    - (2.2) (2.2)    - تبرعات خيرية   -  -   

 0.2    -  0.2    -    -  0.2    - التغير في أسهم الخزانة

   -    -    -    - (5.3)  5.3    - محول إلى الإحتياطي القانوني

   -    -    - (2.6)    -  2.6    - محول إلى الإحتياطي العام

(0.9) (0.9)    -    -    -    -    - التغير في الحقوق غير المسيطرة
   -    -    -  46.9  (46.9)    -    - توزيعات مقترحة

الرصيد في 31 ديسمبر 2021 149.8  216.8  129.3  46.9  542.8  2.4  545.2 



أكـــد المديـــر العـــام لمعهـــد الإدارة 
أن  شـــمس،  رائـــد  “بيبـــا”  العامـــة 
القيادة الرشيقة والمرنة اليوم تُعد 
متطلبًـــا أساســـيًا للارتقـــاء بالأداء 
الحكومـــي، مشـــيرًا إلـــى أن المعهد 
يســـعى اليـــوم مـــن خـــال برنامج 
“القيادة الرشيقة”، إلى رسم منظورٍ 
وطريق إداري واضـــح وصولً إلى 
المؤسســـية  والرشـــاقة  المرونـــة 
المؤسســـي  العمـــل  صعيـــد  علـــى 
والحكومي بشكل عام، نحو تعزيز 
الرشاقة المؤسســـية كثقافة دائمة 

في منظومة العمل الحكومي.
 جـــاء ذلك خلال انطلاق النســـخة 
“القيـــادة  برنامـــج  مـــن  الأولـــى 
الرشـــيقة” الـــذي جمـــع نخبـــة مـــن 
الوكلاء والوكلاء المســـاعدين في 
منظومة العمل الحكومي، لمواكبة 
الكبيـــرة  بتســـارعاته  المســـتقبل 

الطارئـــة  المســـتجدة  والتغييـــرات 
والمخطـــط لهـــا بشـــكل ديناميكـــي 

وتفاعلي مشترك.
وأضـــاف بـــن شـــمس أن البرنامـــج 
ســـيتناول تعريفًـــا شـــموليًا لمفهوم 
الرشـــيقة  القيـــادة  فـــي  المرونـــة 
وأســـاليب الحوكمـــة فـــي القطـــاع 
العـــام، وأبـــرز الأســـاليب المُتقدمة 

والمُتبعـــة لتطوير حلـــول حكومية 
وسياســـات قائمـــة علـــى التجارب 
الإداريـــة،  الممارســـات  وفُضلـــى 
والتـــي مـــن شـــأنها رفـــع الطمـــوح 
بالعمـــل  والارتقـــاء  المؤسســـي 
تقديـــم  إلـــى  بالإضافـــة  الإداري، 
واضحـــة  وأدوات  منهجيـــات 
لتحقيـــق مبـــادئ الحوكمـــة المرنة 

والقيـــادة الرشـــيقة، وأهميتهـــا في 
استشـــراف مستقبل العمل الإداري 

ودعم عملية صنع القرار.
وأوضـــح بـــن شـــمس أن البرنامـــج 
سيكون بمثابة تجمع إداري نوعي 
لنخبـــة مـــن القيـــادات العليـــا فـــي 
منظومـــة العمـــل الحكومي، بهدف 
توفير مســـاحة للتحاور والتناقش 
القطـــاع  مســـتقبل  حـــول صناعـــة 
العـــام بشـــكل مؤسســـي تشـــاركي 
يجمـــع صناع ومتخـــذي القرار في 
شـــتى القطاعـــات، وسُـــبل توظيف 
المفاهيم والعلوم الحديثة لمواكبة 
التطـــورات التـــي يشـــهدها العالـــم 
وعلـــوم الإدارة العامـــة علـــى وجه 
الخصوص، نحـــو الارتقاء بالقطاع 
العـــام وخلـــق ثقافـــة عمل ســـريعة 
بالخدمـــات  ترتقـــي  وديناميكيـــة 
العامة لمستوى الطموحات وتوائم 

المتغيرات الحالية والمستقبلية.

المنامة - وزارة الصحة

اســـتقبلت وزيرة الصحـــة فائقة الصالح 
بمكتبها في ديـــوان الوزارة، عضو هيئة 
الصحافيين السعوديين وعضو الإتحاد 
الدولـــي للصحافييـــن وعضـــو الاتحـــاد 
الكاتـــب  العـــرب؛  للصحافييـــن  العـــام 
الصحافي جمال الياقوت، والذي أهدى 
الوزيرة نسخة من كتابه الجديد )جمال 
الكلمـــة جمـــال(. وخلال اللقاء، أشـــادت 
وزيـــرة الصحـــة بالجهـــد المتميـــز الـــذي 
قام به الكاتب الصحفي جمال الياقوت 
وإســـهاماته في إثراء الســـاحة الأدبية، 
وما تضمنه له الكتاب من كلمات وصور 

قيمّة، تم إبرازها بشكلٍ مشوّق.

كمـــا أشـــادت الصالـــح بالـــدور الإعلامي 
يبذلهـــا  التـــي  الصحافيـــة  والجهـــود 
الياقـــوت فـــي الصـــدى الإعلامـــي لدعم 
العلاقـــات الأخوية القائمـــة بين البلدين 
الشـــقيقين )مملكـــة البحريـــن والمملكـــة 
العربيـــة الســـعودية(، ودوره الرائـــد في 
خدمة المجتمـــع بإســـهاماته، متمنيةً له 
دوام التوفيـــق والســـداد فـــي مســـيرته 

الإعلامية والصحفية.
مـــن جانبـــه، أعـــرب الياقوت عن شـــكره 
وتقديـــره لتشـــجيع الوزيـــرة لـــه لتقديم 
دعمهـــا  وكذلـــك  الأعمـــال،  مـــن  المزيـــد 
وتشجيعها للجهود الإعلامية والأدبية.

الصالح تشيد بمضمون “جمال الكلمة جمال”
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اســتقبل رئيــس الحــرس الوطنــي الفريــق أول الركــن ســمو الشــيخ محمــد بن عيســى آل خليفة فــي مكتبه 
بمعسكر الصخير صباح أمس، رئيس هيئة الأركان للقوات الجوية بجمهورية باكستان الإسلامية الشقيقة 

الفريق أول طيار زهير أحمد بابر سيدو، والوفد المرافق.

الحـــرس  رئيـــس  ســـمو  ورحّـــب 
الأركان  هيئـــة  برئيـــس  الوطنـــي 
بجمهوريـــة  الجويـــة  للقـــوات 
الشـــقيقة  الإســـامية  باكســـتان 
مؤكـــدًا  لـــه،  المرافـــق  والوفـــد 
التـــي  المتقدمـــة  المســـتويات 
وصلـــت إليهـــا العلاقـــات الثنائيـــة 
بين البلديـــن الشـــقيقين، وما أثمر 
عنها من زيادة مســـتويات التعاون 

وتبادل الخبرات بين الجانبين بما 
ينعكس على رفع القدرات القتالية 

لدى المؤسستين العسكريتين.
هيئـــة  رئيـــس  عبّـــر  جانبـــه،  مـــن 
فـــي  الجويـــة  للقـــوات  الأركان 
الإســـامية  باكســـتان  جمهوريـــة 
الشـــقيقة، عن شـــكره لسمو رئيس 
حرصـــه  علـــى  الوطنـــي  الحـــرس 
مســـتويات  بتطويـــر  واهتمامـــه 

التعـــاون بين الجيش الباكســـتاني 
والحـــرس الوطنـــي، تأكيـــدًا علـــى 
العلاقـــات الثنائيـــة الوطيـــدة بين 
البلدين الشقيقين، كما شهد اللقاء، 
مناقشـــة عدد مـــن المواضيع ذات 

الاهتمام المشترك بين الجانبين.
حضـــر المقابلة مدير مكتب ســـمو 
اللـــواء  الوطنـــي  الحـــرس  رئيـــس 

الركن عبدالرحمن راشد السعد.

الصخير- الحرس الوطني

زيـــــادة التعــــــاون العسـكــــــري مـــع باكستـــــان
سمو رئيس الحرس الوطني يستعرض علاقات البلدين مع  رئيس هيئة الأركان للقوات الجوية الباكستاني

سمو رئيس الحرس الوطني يستقبل رئيس هيئة الأ ركان للقوات الجوية الباكستانية

“القيادة الرشيقة” برنامج تدريبي للوكلاء والوكلاء المساعدين
بن شمس: مطلب أساس للارتقاء بالعمل المؤسسي

المنامة - معهد الإدارة العامة

مدينة عيسى- وزارة التربية والتعليم

اســـتقبلت الأمين العام لمجلس التعليم 
أمنـــاء  مجلـــس  رئيـــس  نائـــب  العالـــي 
التعليم العالي الشـــيخة رنا بنت عيسى 
بـــن دعيـــج آل خليفـــة بمكتبهـــا، رئيـــس 
مشـــروع علاء الدين ليا بيســـار، ومدير 
عام المشـــروع ابي رادكين، وذلك خلال 

زيارتهم إلى مملكة البحرين.
وخلال اللقاء، أشـــادت الشيخة رنا بنت 
عيسى بن دعيج آل خليفة بالدور البارز 
الـــذي يقـــوم بـــه مشـــروع عـــاء الديـــن 
بإشـــراف مـــن منظمـــة الأمـــم المتحـــدة 

للتربية والعلوم والثقافة )يونســـكو( في 
نشر ثقافة التســـامح والتعايش وإقامة 
جسور التواصل بين الثقافات والأديان. 
حيث تم بحث عدد من المبادرات التي 
تســـهم فـــي نشـــر وتعزيز قيـــم التعايش 
ومـــدى  والســـام  والخيـــر  والتســـامح 

انعكاسها على نظام التعليم. 
مملكـــة  دعـــم  العـــام  الأميـــن  واكـــدت 
البحريـــن لكافـــة الجهـــود الهادفة لنشـــر 
الســـلمي،  والتعايـــش  التســـامح  قيـــم 
انطلاقـــاً مـــن الـــرؤى الحكيمـــة لحضـــرة 

صاحـــب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفة عاهل البلاد المفدى، في نشـــر 
قيم الاعتدال والتسامح وثقافة السلام 
والحـــوار بين جميع الأديـــان والثقافات 

والحضارات.
من جانبهم، أعربت بيســـار ورادكين عن 
خالـــص شـــكرهم للأمين العـــام لمجلس 
التعليـــم العالي على حفاوة الاســـتقبال، 
معربيـــن عـــن تقديرهم لمواقـــف مملكة 
البحرين الداعمة لاحترام جميع الأديان 

والشعوب من أجل أن يعم السلام.

ــن ــديـ لـــــدى اســـتـــقـــبـــالـــهـــا قـــــــادة مــــشــــروع عـــــاء الـ

رنا بنت عيسى: ندعم كافة الجهود الهادفة لنشر السلام

خلال الاستقبال

القضيبية - مجلس النواب

النـــواب  بمجلســـي  الخدمـــات  لجنتـــا  عقـــدت 
والشـــورى اجتماعـــا تنســـيقيا مشـــتركا أمـــس 
الماليـــة  وزارة  عـــن  ممثليـــن  مـــع  الأربعـــاء، 
والاقتصـــاد الوطنـــي، والهيئة العامـــة للتأمين 
الاجتماعـــي، برئاســـة رئيســـة مجلـــس النواب 
فوزيـــة بنـــت عبـــدالله زينـــل، وبحضـــور وزيـــر 
المالية والاقتصاد الوطني الشـــيخ ســـلمان بن 

خليفة آل خليفة. 
وخلال الاجتمـــاع، نوهت زينل بالحرص الذي 
تبديه السلطتان التشريعية والتنفيذية، سعيا 
لتحقيق الاســـتدامة في الصناديـــق التقاعدية 
والمشـــتركين،  المتقاعديـــن  حقـــوق  لحفـــظ 
بالتزاماتهـــا  الوفـــاء  علـــى  قدرتهـــا  وضمـــان 
المســـتقبلية، والســـعي المشـــترك للتغلب على 
التحديـــات وفق رؤية وطنيـــة تضع المصلحة 

العليـــا للوطن والمواطنين فـــي مقدمة أعمالها 
وأولوياتها. وأشـــادت بتوجيهـــات عاهل البلاد 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 
خليفة ، والدعم المتواصل والمتابعة الحثيثة 
من ولـــي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل 
الاجتماعـــات  لاســـتمرارية  الداعمـــة  خليـــف، 
والنقاشات الوطنية بين السلطتين، ومواصلة 
العمـــل الثنائـــي تحقيقـــاً للتطلعات المشـــتركة، 
وبلوغ الغايات المرتبطة باســـتدامة الصناديق 

وضمان حقوق المتقاعدين والمشتركين.
مـــن جانبـــه أعـــرب وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد 
الوطنـــي عن شـــكره وتقديره لرئيســـة مجلس 
النـــواب ولرئيـــس وأعضـــاء لجنتـــي الخدمات 
بمجلســـي النواب والشـــورى على ما أبدوه من 
تعـــاون ودعـــم لتحقيـــق اســـتدامة الصناديـــق 

المتقاعديـــن  حقـــوق  لحفـــظ  التقاعديـــة 
والمشـــتركين وضمـــان قدرتهـــا علـــى الوفـــاء 
بالتزاماتهـــا المســـتقبلية، مشـــيراً إلـــى أهميـــة 
مواصلة هذا التعاون المشـــترك بين السلطتين 
التنفيذيـــة والتشـــريعية لتنفيـــذ كافة الخطط 

والبرامج الرامية إلى دعم استدامة الصناديق 
الوطـــن  وصالـــح  خيـــر  فيـــه  لمـــا  التقاعديـــة 

والمواطن.
وتم خلال الاجتماع المشترك  التأكيد على مد 
عمـــر الصناديق التقاعدية وضمان اســـتدامتها 

والحفـــاظ على حقـــوق المتقاعديـــن والمؤمن 
عليهم وفق التعديـــات التي تم التأكيد عليها 
فـــي اجتماعات الســـلطتين الســـابقة, وهي أنه 
لا تخفيـــض بالمعاشـــات التقاعديـــة، ولا تغيير 
على ســـن التقاعد الاعتيـــادي، وإضافة خمس 
سنوات تحفيزية اختيارية فوق السن التقاعد 
الـــى  الوصـــول  فـــي  يرغـــب  لمـــن  الاعتيـــادي 
معـــاش تقاعـــدي بنســـبة 90 %، وإدخـــال غير 
البحرينيين من خلال احتســـاب مكافأة نهاية 

الخدمة في نظام التأمين الاجتماعي.
كمـــا تم التأكيد خلال الاجتمـــاع على مواصلة 
العمل بين الســـلطتين التشـــريعية والتنفيذية 
للنجـــاح فـــي تخطـــي التحديات التـــي تواجه 
الصناديـــق لتمكينهـــا مـــن الوفـــاء بالتزاماتهـــا 
الوطـــن  مصلحـــة  فـــي  يصـــب  بمـــا  الماليـــة 

والمواطنين.

اجتماع حكومي برلماني يعيد التأكيد على حماية حقوق المتقاعدين:

لا تخفيض بالمعاشات ولا تغيير على سن التقاعد الاعتيادي
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أكـــد ممثـــل جلالـــة الملك للأعمـــال الإنســـانية 
وشـــؤون الشباب ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد 
آل خليفة أن دعم المشـــاريع الشـــبابية يجسد 
رؤيـــة عاهـــل البـــاد المفـــدى صاحـــب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفة فـــي إبراز 
المواهب الشـــبابية ورواد الأعمـــال الواعدين، 
مشـــيرًا ســـموه إلـــى أن اهتمام ومســـاندة ولي 
العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء صاحب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة؛ في 
المســـاهمة الدائمـــة بتحقيـــق رؤيـــة البحريـــن 
الاقتصادية “2030”.جاء ذلك خلال لقاء ســـمو 
الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة وبحضور وزير 
شـــئون الشـــباب والرياضة أيمن المؤيد ، الحلقة 
الواقعـــي  التلفزيونـــي  البرنامـــج  مـــن  الأخيـــرة 
“بيبـــان” الذي يأتي ضمن مشـــاريع الأمل الذراع 
الاســـتثمارية لصندوق الأمـــل وعرض على قناة 
تلفزيـــون البحرين وعبر منصـــة الترفيه الرائدة 
“شاهد”، أول منصة عربية تقدم خدمة “الفيديو 
حســـب الطلب” في منطقة الشـــرق الأوسط، تم 

.”MBC“ إطلاقها من قبل مجموعة
وقال ســـمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة “إن 
رؤية مشـــاريع الأمل تتوافق مع الرؤية الملكية 
لحضـــرة صاحـــب الجلالة الملـــك المفدى حفظه 
الله ورعاه في دعم ابتكارات ومواهب الشـــباب 
فـــي مختلـــف المجـــالات، حيـــث إننـــا حريصون 

علـــى دعمهـــم ومتابعـــة مشـــاريعهم لتـــرى النور 
خصوصًـــا أنهـــا بوابـــة للمســـاهمة فـــي تحقيـــق 

الرؤية الاقتصادية للمملكة”.
وأضاف ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة 
“منـــذ انطلاق البرنامج فـــي حلقته الأولى كانت 
هنـــاك مشـــاريع مميزة بعد أن تم عـــرض العديد 
مـــن المشـــاريع التكنولوجيـــة، ثـــم التركيـــز على 
الحلقـــة  فـــي  والمشـــروبات  المأكـــولات  قطـــاع 
الثانية، علاوة على مشـــاريع قطاع الرياضة في 

الحلقة الثالثة”.

وتابـــع ســـمو الشـــيخ ناصر بـــن حمـــد آل خليفة 
“تابعنـــا بســـرور مشـــاريع قطـــاع الصناعـــة عبـــر 
الحلقـــة الرابعة والأخيرة والتـــي أفرزت العديد 
من المشـــاريع الصناعية والتي ننظر لها باهتمام 
بالغ في ظل ما يلعبه قطاع الصناعة في الرؤية 

الاقتصادية للمملكة”.
وبيّن ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة أن 
برنامـــج “بيبـــان” له إســـهامات عديـــدة في إبراز 
مجموعـــة كبيـــرة مـــن رواد الأعمـــال الواعديـــن 
علـــى  مشـــاريعهم  لعـــرض  الفرصـــة  ومنحهـــم 

مجموعـــة مـــن المســـتثمرين، مبيّنًـــا ســـموه إلى 
ـــا فـــي دعـــم  أن “مشـــاريع الأمـــل” لهـــا دورًا مهمًّ
المشـــاركين وتزويدهـــم بمنصـــة للتعـــرف علـــى 
المستثمرين الاستراتيجيين وفتح آفاق أرحب 

في هذا المجال.
حمـــد  بـــن  ناصـــر  الشـــيخ  ســـمو  والتقـــى  هـــذا 
البرنامـــج  المشـــرف علـــى  بالفريـــق  آل خليفـــة 
والمشـــاركين، مشـــيدًا ســـموه بالجهـــود البـــارزة 
التـــي بذلها فريق العمل وحرصهـــم على إخراج 

البرنامج في أفضل صورة.

وتكـــون برنامـــج “بيبـــان” مـــن 4 حلقـــات، حيث 
كل  واشـــتملت  فبرايـــر  بدايـــة  فـــي  انطلـــق 
حلقـــة مـــن البرنامـــج علـــى 3 مشـــاريع تجاريـــة 
مختصة بقطـــاع محدد للأعمـــال، وتضم قطاع 
وقطـــاع  والرياضـــة  والصناعـــة  التكنولوجيـــا 
المأكـــولات والمشـــروبات. وقد تـــم اختيار هذه 
المشـــاريع بعناية من بين 200 مشـــروع تجاري 
اعتمـــادًا  وذلـــك  بالبرنامـــج،  للمشـــاركة  مُقـــدم 
علـــى إيرادات المشـــروع وجاهزيته للاســـتثمار 

وللتوسّع بالأسواق خارج المملكة.

للســـياحة  البحريـــن  هيئـــة  أطلقـــت 
والمعـــارض حملـــة ترويجيـــة تحـــت 
 What’s شـــعار “مـــارس في البحريـــن
ـــا  محليًّ للتعريـــف   ”on in March
ـــا ببرنامـــج الفعاليات  ـــا ودوليًّ وإقليميًّ
مملكـــة  ستشـــهده  الـــذي  الحافـــل 
البحريـــن خلال شـــهر مـــارس المقبل، 
 ،1 الفورمـــولا  ســـباق  ذلـــك  فـــي  بمـــا 
ومهرجان “ذهـــب المنامة”، ومهرجان 
الدولـــي  بريـــف  وأســـبوع  الطعـــام، 
للقتـــال، وحفلتـــي فرقـــة “كينجـــز أو 
ليونز” و”إيريك كلابتون” على مسرح 
الهيئـــة  وغيرها.وأوضحـــت  الدانـــة، 
أنهـــا ترمـــي مـــن خـــال هـــذه الحملة 
إلـــى الوصـــول بفاعلية إلـــى أكبر عدد 
ممكن من الزوار والسياح المحتملين 
دوليا، وذلك من خلال استخدام أكثر 
القنوات فاعلية عبر وسائل التواصل 
ـــا  إقليميًّ والإعلانـــات  الاجتماعـــي 

ا.وقـــال الرئيس التنفيذي لهيئة  ودوليًّ
ناصـــر  الدكتـــور  للســـياحة  البحريـــن 
قائـــدي إن هـــذه الحملـــة الترويجيـــة 
فـــي  “مـــارس  شـــيّقًا  عنوانًـــا  تحمـــل 
 ”What’s on in March البحريـــن 
ونريد من خلاله جذب اهتمام الناس 
داخـــل وخـــارج البحرين إلـــى جدول 
الأنشـــطة والفعاليات الثري والمتنوع 
خلال شـــهر مارس المقبل، سواء تلك 
التـــي تقيمهـــا هيئة الســـياحة أو التي 

تقيمها جهات أخرى. 
وأضـــاف الدكتور قائـــدي “أخذنا على 
عاتقنـــا مهمـــة الوصـــول إلى  أســـواق 
مقدمتهـــا  وفـــي  للســـياح،  مصـــدرة 
أســـواق الدول المجاورة، وســـنحرص 
كل الحـــرص علـــى تحقيـــق أكبـــر أثـــر 
ممكـــن لهـــذا الحملـــة وضمـــان قـــدوم 
أكبـــر عـــدد ممكن من الزوار والســـياح 
للبحريـــن، بمـــا يحقق فائدة المنشـــآت 
الســـياحي  والقطـــاع  الســـياحية 

والاقتصاد الوطني ككل”.
ل  تعـــوِّ الســـياحة  هيئـــة  أن  وأوضـــح 
علـــى تميز الفعاليات التي ســـتحضنها 

البحريـــن فـــي شـــهر مـــارس، وتقارب 
فتـــرات إقامتهـــا، وتنوعهـــا، مـــن أجل 
تشجيع الزوار والســـياح على الإقامة 

فـــي البحريـــن أطـــول فتـــرة ممكنـــة، 
ومنحهـــم تجربـــة اســـتثنائية، وتلبية 
مـــا هو أكثر من تطلعاتهم، إضافة إلى 

اســـتثمار زيارتهم للبحريـــن لتعريفهم 
بمجمـــل تطـــورات القطـــاع الســـياحي 
نوعيـــة  مشـــاريع  مـــن  يشـــهده  ومـــا 
كبـــرى مثل تطوير عدد من الســـواحل 
وغيرهـــا مـــن المشـــاريع التي يســـتعد 
بعضهـــا للترحيب بهم مـــع نهاية العام 

الجاري أو بداية العام المقبل.
وأوضـــح أن الجهـــود التـــي تقـــوم بها 
هيئـــة الســـياحة في هذا الإطـــار تأتي 
فـــي إطار تنفيـــذ اســـتراتيجية مملكة 
البحرين الســـياحية للأعـــوام 2022 – 
2026، حيث تعدّ الحملات التسويقية 
في أســـواق مختلفة وتقديم البحرين 
ودوليـــة  إقليميـــة  ســـياحية  كوجهـــة 
ا من هذه الاستراتيجية. جزءًا اساسيًّ

هـــذا ويمكـــن الاطـــاع علـــى برنامـــج 
الفعاليـــات الحافل فـــي البحرين خلال 
شـــهر مـــارس علـــى رزنامـــة الفعاليـــات 
حســـاب  وعلـــى   ”calendar.bh“

”calendar.bh@“ انستغرام

المنامة - هيئة البحرين للسياحة والمعارض

“بيبان” يسهم في إبراز قدرات رواد الأعمال الواعدين

هيئة السياحة تطلق حملة ترويج لفعاليات شهر مارس

الحلقة الأخيرة تفرز العديد من المشاريع الصناعية... ناصر بن حمد:

من ضمنها “الفورمولا 1” ومهرجان “ذهب المنامة” ومهرجان الطعام

المنامة - هيئة البحرين للثقافة والآثار

أعلنت هيئة البحرين للثقافة والآثار 
عـــودة عـــروض “الصـــوت والضـــوء” 
البحريـــن، وذلـــك  إلـــى موقـــع قلعـــة 
بداية من اليـــوم )الخميس(، وبمعدل 
مرتيـــن بالأســـبوع )يومـــي الخميس 

والجمعة(. 
الإنجليزيـــة  باللغـــة  العـــرض  ويقـــام 
مـــا بيـــن 6:00 و6:30 مســـاءً، يتبعـــه 
العـــرض باللغة العربية مـــا بين 7:00 
و7:30 مســـاءً. ويمكـــن للراغبين في 
حضـــور عـــروض “الصـــوت والضوء” 
شراء التذاكر من متحف موقع قلعة 

البحرين.
ويستعرض مشروع الصوت والضوء 
الذاكـــرة الإنســـانية للحضـــارات التي 

مرّت على البحرين، من خلال عرضٍ 
تفاعليٍ مباشـــر يـــروي تاريخ الأرض 
عبـــر تجربـــة صوتيـــة مرئيـــة مميـــزة 
تأخذ الـــزوار في رحلة إلـــى الماضي 

ا  العريق للمملكة، وتضيف بُعدًا جماليًّ
على أول المواقـــع الأثرية البحرينية 
المســـجلة على قائمة التراث العالمي 

لمنظمة اليونيسكو.

عروض الصوت والضوء تعود لقلعة البحرين
المنامة - وزارة الصحة

وليـــد  الصحـــة  وزارة  وكيـــل  قـــال 
المانـــع إن وزارة الصحـــة حريصـــة 
علـــى الاســـتمرار فـــي التعـــاون مـــع 
الكليـــة الملكيـــة للجراحين بالمملكة 
المتحـــدة )أدنبـــرة( فـــي تخصصات 
طب الاســـنان والتخصصات الطبية 
الأخـــرى، الأمـــر الذي ينعكـــس على 
تقديـــم أفضـــل الخدمـــات الصحية 
والمقيميـــن  للمواطنيـــن  المقدمـــة 
بما يتماشـــى مـــع أحدث الأســـاليب 
التشـــخيصية العلاجية والاستفادة 
المباشـــرة لطبيـــب الأســـنان وكذلك 

المواطن البحريني.
الشـــديد  حرصـــه  المانـــع  وأكـــد 
للاســـتمرار فـــي مثـــل هـــذه البرامج 

وتطويرهـــا بما يتماشـــى مع التقدم 
العلمي في المجال الطبي. 

مـــن جانبها، قالـــت القائم بتصريف 
برامـــج  رئيـــس  التدريـــب  شـــئون 
منيـــرة  الأســـنان  أطبـــاء  تدريـــب 

الســـبيعي إنه قد تم عقـــد امتحان 
الزمالـــة العليـــا فـــي طب الأســـنان 
 )MPDC( بالرعاية الصحية الاولية
التابـــع للكليـــة الملكيـــة للجراحيـــن 
أدنبـــرة   - المتحـــدة  بالمملكـــة 
خـــال الفتـــرة مـــن7 - 10 أكتوبـــر 
2021 لأطبـــاء الأســـنان المقيميـــن 
للجزءيـــن   ”SDRP“ برنامـــج  فـــي 
الكتابي والعملـــي، وقد تم تقديمه 
بواســـطة تقنيـــة الاتصـــال المرئـــي 
وبمشـــاركة   ،)Microsoft teams(
نخبة مـــن الممتحنين مـــن ضمنهم 
3 ممتحنيـــن محلييـــن مـــن مكتب 
شـــئون التدريـــب والمرخصين من 
للجراحيـــن  الملكيـــة  الكليـــة  قبـــل 

بأدنبرة.

تنظيم امتحان الزمالة في طب وجراحة الأسنان بالتعاون مع “أدنبرة”

منيرة  السبيعي



المنامة - وزارة الداخلية

اســـتقبل مديـــر عام مديرية شـــرطة المحافظـــة الجنوبية العقيد الشـــيخ عبدالله بن 
خالـــد آل خليفـــة بمبنى المديرية، مدير عام بلديـــة المنطقة الجنوبية عاصم عبدالله 

وعدد من المسؤولين بالبلدية.
وأشـــار مدير عام مديرية شـــرطة المحافظة الجنوبية إلى أن الزيارة تأتي في إطار 
الجهـــود المشـــتركة لتعزيـــز التعاون والتنســـيق المشـــترك فـــي مجـــالات العمل ذات 
الصلة، منوهًا إلى أعمال التطوير التي تقوم بها البلدية في مجال خدمة المواطنين 
والمقيمين. من جهته، أعرب مدير عام بلدية المنطقة الجنوبية عن شـــكره وتقديره 
لمدير عام مديرية شرطة المحافظة الجنوبية على الجهود التي تبذلها المديرية في 

سبيل الحفاظ على الأمن والنظام العام في المحافظة.

التنسيق بين شرطة “الجنوبية” و“البلدية”

local@albiladpress.com
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حديقة للحيوانات الأليفة لإعادة توطين الكلاب الضالة
للثـــروة  الـــوزارة  وكيـــل  اجتمـــع 
الحيوانيـــة خالد حســـن مـــع الرئيس 
أحمـــد  المحـــرق  لديـــار  التنفيـــذي 
معـــه  اســـتعرض  حيـــث  العمـــادي، 
الحيوانيـــة  الثـــروة  وكالـــة  خطـــة 
للعلاج الدائم لهـــذه الظاهرة الباعثة 
لقلـــق المجتمـــع على ســـامة أفراده 

وممتلكاته.
وأوضح وكيل الثروة الحيوانية أنه 
تم اســـتعراض خطـــة الوكالة للعلاج 
الظاهـــرة  لهـــذه  والدائـــم  الجـــذري 
والتـــي تتلخـــص في إنشـــاء حديقة 
الحيوانـــات الأليفـــة لإعـــادة توطين 

الـــكلاب التـــي يتـــم اصطيادهـــا بين 
الأحياء السكنية بعد إجراء عمليات 
التعقيـــم الجراحي للحد من تكاثرها 
فـــي الحديقـــة وإدماجها فـــي برامج 
متخصصـــة لاستئناســـها، لفتـــح باب 
التبنـــي لهـــا من قبـــل أفـــراد المجتمع 
مباشرة من الحديقة تحت شروط و 
إجراءات صارمة تمنع انتهاء مصير 
هذه الكلاب في الشارع مرة أخرى.

مـــن جانبه أبـــدى الرئيـــس التنفيذي 
لديار المحـــرق رغبة الديار الجامحة 
فـــي المشـــاركة الفعالـــة فـــي تنفيـــذ 
والريـــادي  الحيـــوي  المشـــروع  هـــذا 

للقضـــاء على ظاهرة وجـــود الكلاب 
الضالة جذريا تحقيقا لمبدأ الشراكة 
القطـــاع  دور  تفعيـــل  و  المجتمعيـــة 
المجتمـــع،  خدمـــة  فـــي  الخـــاص 
مردفـــا أن ديـــار المحـــرق علـــى أتـــم 
الاســـتعداد للمشـــاركة فـــي تحويـــل 
الـــى واقـــع فعلـــي  فكـــرة المشـــروع 
والانخـــراط بكامـــل مقوماتها الفنية 
والماديـــة في تنفيذ المشـــروع، بدءا 
من التصميم الهندســـي الـــى التنفيذ 
الواقعي لهـــذ التصاميم، وصولا الى 
إدارة الحديقـــة تحت إشـــراف وكالة 

الثروة الحيوانية.

المنامة - وزارة الأشغال وشئون البلديات والتخطيط العمراني

قال رئيس المؤسســـة الوطنيـــة للحقوق 
المؤسســـة  إن  الـــدرازي،  علـــي  الإنســـان 
قامت بتقديـــم 1500 مســـاعدة قانونية، 
ورصـــد 300 حالة متنوعـــة جرى التعامل 

معها، حسب معطياتها.
وأشـــار الدرازي إلى أن المؤسسة تمكنت 
خـــال النطـــاق الزمنـــي لاســـتراتيجيتها 
وخطـــة عملهـــا الســـابقتين مـــن إنجـــاز ما 

نسبته )92 %( من أهدافها بنجاح.
جـــاء ذلـــك فـــي كلمته التـــي ألقاهـــا أثناء 
عمـــل  وخطـــة  اســـتراتيجية  تدشـــينه 
المؤسســـة للأعـــوام 2022 - 2025، عبـــر 
تقنيـــة الاتصـــال المرئـــي، بمشـــاركة مـــن 
والشـــورى،  النـــواب  مجلســـي  أعضـــاء 
ومسؤولين بالجهات الرسمية، والسفراء 
لـــدى  المعتمديـــن  والأجانـــب  العـــرب 
المجتمـــع  منظمـــات  وممثلـــي  البحريـــن، 
المدنـــي، والشـــبكة العربيـــة للمؤسســـات 
ومنتـــدى  الإنســـان،  لحقـــوق  الوطنيـــة 
آســـيا والمحيط الهـــادئ، والمدافعين عن 
حقوق الإنسان ووسائل الإعلام المحلية 

والدولية.
نجحـــت  المؤسســـة  أن  الـــدرازي  وتابـــع 
خـــال الســـنوات الثـــاث الماضيـــة فـــي 
للمشـــاركة  شـــخصا   )8200( اســـتقطاب 
فـــي فعالياتهـــا الهادفـــة إلـــى نشـــر ثقافة 
حقـــوق الإنســـان، وشـــاركت فـــي )156( 
فعاليـــة محليـــة وخارجيـــة، كمـــا تمكنت 
المؤسســـة من تقديم )47( رأيًا استشاريًا 
للســـلطات الدســـتورية فـــي المملكة، و3 
تقاريـــر موازيـــة إلى هيئـــات المعاهدات، 
وتعاملـــت مـــع عـــدد )29( اســـتبيانًا واردًا 
مـــن جهـــات وهيئـــات ومعاهـــد أكاديمية 
ومنظمـــات إقليميـــة ودوليـــة، حكوميـــة 
وغيـــر حكوميـــة، وتلقـــت مـــا يزيـــد عـــن 
متعلقـــة  شـــكوى  و230  اتصـــال   4000

بحقوق الإنسان على اختلافها.

وأشـــار إلـــى أن عـــدد الشـــكاوى المتعلقة 
بحقـــوق الإنســـان على اختلافهـــا، والتي 
الفتـــرة  فـــي  المؤسســـة  معهـــا  تعاملـــت 
المســـاعدات  إلـــى  إضافـــة  الســـابقة 
القانونيـــة التـــي قدمتهـــا بلغـــت حوالـــي 
قانونيـــة،  ومســـاعدة  شـــكوى   )6000(
فضـــا عـــن )75( زيـــارة ميدانية قـــام بها 
أعضـــاء مجلـــس المفوضين إلـــى لمراكز 
الإصلاح والتأهيل والحبس الاحتياطي 

وأماكـــن التوقيـــف ومؤسســـات الرعايـــة 
وســـكن  الاجتماعيـــة  والـــدور  الصحيـــة 
العمالـــة الوافدة، ومراكـــز الحجر والعزل 
الصحييـــن للتأكد من توافر بيئة ســـليمة 
وصحية، وحضر ممثلون عن المؤسســـة 
)66( جلســـة محاكمـــة، لغـــرض ملاحظـــة 
مجرياتهـــا والتأكـــد مـــن توفيـــر ضمانات 
أطـــراف  لجميـــع  العادلـــة  المحاكمـــة 

التقاضي.

وأوضح الـــدرازي أن المؤسســـة حرصت 
على أن تكون استراتيجيتها وخطة عملها 
للأعوام )2022 - 2025( متماشـــيتين مع 
خطـــة مملكـــة البحرين الوطنيـــة لحقوق 
الإنسان؛ من أجل مواصلة دور المؤسسة 
الفعّال في مجـــال حماية وتعزيز وتنمية 

حقوق الإنسان في مملكة البحرين.
 نبذة عن الأهداف

بدورهـــا، قدمت عضو مجلس المفوضين 

الأهـــداف  عـــن  نبـــذة  حســـن،  حوريـــة 
الاســـتراتيجية الواردة في اســـتراتيجية 
وخطـــة عمل المؤسســـة للأعوام )2022 - 
2025(، موضحة  أن المؤسســـة ستســـلط 
للأعـــوام  اســـتراتيجيتها  خـــال  الضـــوء 
)2025 - 2022( علـــى 4 أهـــداف رئيســـية 

هي كالتالي:
الهـــدف الأول: تأثيـــر جائحـــة كورونا في 
الاقتصاد الوطني وريادة الأعمال، سيتم 

مـــن خلاله العمـــل على توافـــق الاقتصاد 
الاقتصاديـــة  الحقـــوق  مـــع  الوطنـــي 
والاجتماعيـــة والثقافيـــة، والعمـــل علـــى 
تعزيز الوعي بأهمية قطاع ريادة الأعمال 
وانســـجامها مع مبـــادئ حقوق الإنســـان، 
إضافـــة إلى متابعة تأثيرات الجائحة في 
تمتـــع الأفراد بحقهم فـــي العمل، وضمان 
احترام الشـــركات والمؤسسات التجارية 

لحقوق العاملين فيها.
ثقافـــة  ونشـــر  التعليـــم  الثانـــي:  الهـــدف 
حقوق الإنســـان، حيث ســـيركز على نشر 
الوعي بمبادئ حقوق الإنســـان من خلال 
طلبـــة المـــدارس والمعاهد والمؤسســـات 
الأكاديمية العامـــة والخاصة، العمل على 
إدمـــاج مبـــادئ ومفاهيم حقوق الإنســـان 
للمؤسســـات  التعليميـــة  المقـــررات  فـــي 

العامة والخاصة.
المعاملـــة  تحقيـــق  الثالـــث:  الهـــدف 
بيـــن الجنســـين،  المتســـاوية والمســـاواة 
إذ سيســـلط الضـــوء على ارتبـــاط حقوق 
الاقتصاديـــة  الحقـــوق  بجميـــع  المـــرأة 
والاجتماعيـــة والثقافيـــة، والتعـــاون مـــع 
مؤسســـات المجتمـــع المدنـــي، وتشـــجيع 
والخـــاص  العـــام  القطاعيـــن  تطبيـــق 
بتعزيـــز  المتصلـــة  الفضلـــى  للممارســـات 

وحماية حقوق المرأة.
بأعلـــى  الجميـــع  تمتـــع  الرابـــع:  الهـــدف 
مستوى يمكن بلوغه من الصحة، سيعمل 
علـــى تعزيز تمتع الجميع بأعلى مســـتوى 
يمكن بلوغه من الصحة البدنية والنفسية 
والاجتماعية، كما ســـيتم رصـــد ومتابعة 
المؤسســـات  داخـــل  الأفـــراد  أوضـــاع 
الصحيـــة، وفي ذلك المؤسســـات الواقعة 
داخـــل مراكز الإصـــاح والتأهيل، لضمان 
تمتع الجميـــع بحقوقهم الصحية، إضافة 
إلـــى دراســـة تأثيـــر الجوائـــح المرتبطـــة 
بالصحـــة العامـــة في تمتع الأفـــراد بأعلى 

مستوى من الصحة.

“مؤسسة الحقوق” حضرت 66 جلسة محاكمة لملاحظة مجرياتها
دشنت خطتها للأعوام 2022 - 2025

فتح باب التبني لها من قبل أفراد المجتمع

برنامج تدريبي بين “التربية” و“النيابة” و“القضائية”
يشارك فيه المديرون والمشرفون الاجتماعيون

لشـــؤون  العـــام  المديـــر  رعايـــة  تحـــت 
المدارس بـــوزارة التربية والتعليم محمد 
مبارك بن أحمد، وبحضور المحامي العام 
بالنيابـــة  العـــام  النائـــب  ومســـاعد  الأول 
العامـــة، المستشـــار وائل رشـــيد بوعلاي، 
ومن خلال تعاون وتنســـيق مشـــترك بين 
النيابـــة العامـــة ووزارة التربيـــة والتعليم 
انطلقـــت  القضائيـــة،  الدراســـات  ومعهـــد 
أعمـــال البرنامج التدريبـــي المكثف الذي 
مبـــادرة  ضمـــن  العامـــة  النيابـــة  تنظمـــه 
تدريبيـــة  دورات  والمتضمـــن  “رعايـــة” 
متخصصة تســـتهدف مديـــري ومديرات 
الاجتماعييـــن  والمشـــرفين  المـــدارس 
والاختصاصيين النفســـيين والمســـئولين 
عن هذا القطاع بوزارة التربية والتعليم.

الـــذي  البرنامـــج  وخـــال حفـــل انطـــاق 
وجميـــع  الـــوزارة  مســـئولو  حضـــره 

العـــام  المديـــر  د  ألقـــى  بـــه،  الملتحقيـــن 
فيهـــا  رحـــب  كلمـــة  المـــدارس  لشـــئون 
بالحضـــور، وأشـــاد بمبـــادرة “رعاية” التي 
أطلقتهـــا النيابـــة العامـــة، مؤكـــداً شـــراكة 
وزارة التربيـــة والتعليم العميقة في هذه 
المبادرة ذات الأهداف النبيلة والوطنية، 
هـــذا  يكتســـبها  التـــي  الأهميـــة  ومؤكـــداً 
البرنامج بالنســـبة إلى القيادات التربوية 

المعنييـــن  وســـائر  بالمـــدارس  العليـــا 
بجانـــب الإرشـــاد النفســـي والاجتماعـــي 

بالمؤسسات التعليمية.
ثـــمّ ألقـــى المحامـــي العام الأول مســـاعد 
النائـــب العـــام، كلمة أشـــاد فيهـــا بالتعاون 
القائم بين وزارة التربية والتعليم والنيابة 
العامـــة ومعهـــد الدراســـات القضائية وما 
أثمـــر عنـــه مـــن برنامـــج ثـــري متخصص 

يتطـــرّق إلـــى جوانـــب مهمة، ومـــن بينها 
دور الـــوزارة الهـــام والحيـــوي في مبادرة 
“رعايـــة” وآليـــة التعامـــل مع المشـــمولين 
بالرعايـــة وتســـهيل إلحـــاق المـــرأة غيـــر 
إضافـــة  الدراســـية  بالصفـــوف  المتعلمـــة 
إلـــى كيفيـــة إعـــداد التقاريـــر الاجتماعية 

للأطفال المشمولين في المبادرة.
يُذكـــر أنّ مبادرة “رعاية “ هي واحدة من 
مبـــادرات النيابـــة العامة المعنيـــة برعاية 
الطفـــل والمـــرأة والأســـرة، والتـــي تهدف 
إلـــى معالجة أســـباب الجريمـــة من خلال 
منهـــا.  للوقايـــة  متنوعـــة  تدابيـــر  تنفيـــذ 
ويأتـــي هـــذا البرنامـــج مـــن منطلـــق دور 
النيابة العامة التوعوي وإيمانها الراســـخ 
بأهمية المســـؤولية الاجتماعية، وحرص 
وزارة التربيـــة والتعليـــم علـــى الاهتمـــام 
بالنشء وتوفير البيئة الصحية المناسبة 

للتعلم لهم.

مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

1500 مساعــــــدة قانونيــــــة قدمــــــت فــــــي السنــــــوات السابقــــــة
ـــال ـــان و4000 اتصــ ـــوق الإنســــ ـــق بحقـــ ـــوى تتعلـــ ـــي 230 شكـــ تلقـــ

علياء الموسوي
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المنامة - هيئة جودة التعليم والتدريب

جـــودة  هيئـــة  إدارة  مجلـــس  عقـــد 
التعليـــم والتدريب، أمـــس )الأربعاء(، 
اجتماعـــه الـــدوري عـــن بُعد، برئاســـة 
وزير شؤون الشباب والرياضة رئيس 
مجلـــس إدارة الهيئـــة أيمـــن المؤيـــد، 
وبحضـــور الرئيـــس التنفيـــذي طارق 

السندي. 
هـــذا، وقد تم خلال الاجتماع، إطلاع 
مـــن  عـــدد  علـــى  المجلـــس  أعضـــاء 
التقارير المدرجة على جدول أعماله، 
حيث تم مناقشـــة آخر المســـتجدات 

بشـــأن ميزانيـــة الهيئـــة للعـــام 2023، 
بالإضافـــة إلـــى تقرير بشـــأن عضوية 
هيئـــة جـــودة التعليـــم والتدريب في 
والمؤسســـات  والهيئـــات  المنظمـــات 
الإقليميـــة والدولية، على أن يتم رفع 
التقارير إلى المجلس الأعلى لتطوير 

التعليم والتدريب للاعتماد.
كمـــا ناقش أعضاء المجلس عددًا من 
الموضوعات المتعلقة بالتعليم، وآخر 
المســـتقبلية  المســـتجدات، والخطط 

في هذا الشأن.

“الجودة”: متابعة التقارير المدرجة على جدول الأعمال

الــوفــد العمـانـــي يطلــع علــى مهــام “الجــودة”
اســـتقبلت هيئـــة جـــودة التعليم وفدًا مـــن وزارة 
العمل في سلطنة عمان الشقيقة، يرافقه ممثلون 
عن وزارة العمل والتنمية الاجتماعية في مملكة 
البحرين، بحضور الرئيس التنفيذي للهيئة طارق 

السندي، وعدد من مسئولي الهيئة.
وبهـــذه المناســـبة، قـــال الرئيـــس التنفيـــذي لهيئة 
جـــودة التعليـــم والتدريـــب طـــارق الســـندي: “إن 
الزيارات المتبادلة مع الهيئات والجهات الرسمية 
على المستوى الإقليمي، والاطلاع على التجارب 
التعليـــم  قطاعـــي  تطويـــر  لمبـــادرات  الناجحـــة 
المشـــترك،  الخليجـــي  العمـــل  يعـــزز  والتدريـــب، 
إطـــار موحـــد يجمـــع دول  بلـــورة  فـــي  ويســـهم 

مجلـــس التعـــاون الخليجـــي في جميـــع القضايا، 
والتحديات، وتحقيق الأهداف المشتركة”.

وذكـــر الســـندي خـــال حديثـــه أن الاطـــاع على 
تجارب الدول الشقيقة بكل شفافية ومصداقية، 
يمكـــن مـــن خلالـــه تكويـــن قاعـــدة علميـــة مـــن 
التجـــارب والمعلومـــات؛ يُسْـــتَفَادُ منها في تطوير 
آليات وإســـتراتيجيات العمل والأداء المؤسســـي 
بشـــكل عـــام، لافتًا إلـــى أن هيئـــة جـــودة التعليم 
والتدريـــب التـــي تشـــكل اليـــوم بيتًـــا للخبرة في 
مجـــال عملهـــا تقدم بذلك للدول الشـــقيقة صورةً 
واضحـــةً وواقعيةً عن قطاعي التعليم والتدريب 
فـــي مملكة البحرين، بناءً على تقارير المراجعات 
الصـــادرة عـــن الهيئـــة، وعمليات الإطـــار الوطني 

للمؤهلات.
هـــذا، وقـــد اطلـــع الوفـــد علـــى عـــرض لمســـيرة 

الهيئـــة منـــذ إنشـــائها فـــي العـــام 2008، والمهـــام 
الموكلـــة إليها؛ ودورها في ضمـــان جودة التعليم 

والتدريـــب في مختلف القطاعـــات ذات العلاقة؛ 
فضـــاً عـــن اطلاعه علـــى تجربة الإطـــار الوطني 
للمؤهلات، وأهم المهام المسندة إليه، والعمليات 
التـــي يقـــوم بها الإطـــار من “ الإدارج المؤسســـي، 
والتســـكين، والإســـناد”، بالإضافـــة إلـــى عمليـــات 
التحقـــق من المؤهـــات، حيث اطلـــع الوفد على 
كل الإجـــراءات والمراحـــل التـــي يتـــم اتخاذهـــا 
فـــي جميـــع عمليـــات الإطـــار الوطنـــي بـــدءًا مـــن 
عمليات التحقق مـــن الجودة، التي تجريها إدارة 
عمليات الإطار الوطني ومن ثم التوصية وصولً 
إلـــى قـــرار الموافقـــة مـــن مجلـــس إدارة الهيئـــة، 
ثـــم اعتمادهـــا من قبـــل المجلس الأعلـــى لتطوير 

التعليم والتدريب.

المنامة - هيئة جودة التعليم والتدريب

انطلقـــت صبـــاح أمس )الأربعـــاء( فعاليات 
معـــرض البحريـــن للتدريـــب والتعليـــم ما 
قبـــل العمـــل 2022 فـــي نســـخته الـــــ )11(، 
التوظيـــف  بيـــن  تجمـــع  جديـــدة  بحلـــة 
لهـــذا  المباشـــر  المرئـــي  الأمثـــل للاتصـــال 
فـــي مركـــز  الفعلـــي  الاســـبوع والمعـــرض 
الخليـــج للمؤتمـــرات بفنـــدق الخليـــج في 
الأســـبوع المقبـــل، وذلـــك بمشـــاركة لفيف 
من المؤسســـات التدريبية والتعليمية في 
البـــاد، تحت رعاية وزيـــر العمل والتنمية 

الاجتماعية، جميل حميدان.
وشـــهدت نـــدوات ولقـــاءات اليـــوم الأول 
الافتراضيـــة  المعـــرض  فعاليـــات  مـــن 
تفاعلً واســـعًا حيـــث بلغت أعـــداد الطلبة 
الحاضرين لتلـــك الفعاليات 3 آلاف طالب 

و36  أهليـــة  مـــدارس   10 مـــن  وطالبـــة 
مرشـــدين  بمشـــاركة  حكوميـــة،  مدرســـة 
بحرينيـــة،  جامعـــة   11 مـــن  وأكاديمييـــن 
فيمـــا تســـتمر النـــدوات واللقـــاءات اليـــوم 
الخميـــس لتســـتوعب أكبر قـــدر ممكن من 
الطلبـــة وأوليـــاء الأمور وعمـــوم الجمهور، 
حيث تخصص اللقاءات الصباحية لطلبة 
المـــدارس الحكومية فيما تخصص الفترة 

المسائية لطلبة المدارس الأهلية.
شـــركة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  وأكـــدت 
ميدبوينـــت لتنظيـــم الفعاليـــات الشـــيخة 
نـــورة بنـــت خليفـــة آل خليفة عـــن خالص 
شكرها وتقديرها لوزارة التربية والتعليم 
ممثلـــة في وزير التربية الدكتور ماجد بن 
علي النعيمـــي وقيادات الـــوزارة التربوية 
لفعاليـــات  الســـنوية  مســـاندتهم  علـــى 
المعرض والمنتدى المصاحب إليه، مؤكدة 

برئاســـة  الحكومـــة  ذلـــك يؤكـــد دعـــم  أن 
ســـمو ولي العهد رئيس الوزراء لمســـارات 
التطويـــر الاكاديمي والمهنـــي بما ينعكس 

إيجابا على أوضاع سوق العمل.
وشـــددت الشـــيخة نـــورة بنـــت خليفـــة آل 

خليفـــة علـــى أهميـــة تكشـــيف الانشـــطة 
والفعاليـــات الهادفة لتمكين طلبة المرحلة 
الثانويـــة المتوقـــع تخرجهم علـــى تحديد 
المســـارات العلمية والمهنية المناســـبة لهم 
والتـــي تتفـــق مـــع قدراتهـــم واتجاهاتهـــم 

المهنية.
وذكـــرت بـــأن الأســـبوع المقبـــل وتحديدًا 
يومـــي 27 و28 فبرايـــر يشـــهدان فعاليات 
الخليـــج  مركـــز  فـــي  الفعلـــي  المعـــرض 
بمشـــاركة  الخليـــج،  بفنـــدق  للمؤتمـــرات 
التعليميـــة  المؤسســـات  مـــن  العديـــد 
ومعاهـــد،  جامعـــات  مـــن  والتدريبيـــة 
بالإضافـــة إلـــى “ منتـــدى التعليـــم وســـوق 

العمل” المصاحب إليه.
مـــن جانبـــه، قال الشـــريك المنظم لمعرض 
البحرين للتدريـــب والتعليم ما قبل العمل 
2022، حســـين حبيب، إن مملكة البحرين 
وفـــي ظـــل العهـــد الزاهـــر لجلالـــة الملـــك 
إلـــى أن تصبـــح وجهـــة  أضحـــت مؤهلـــة 
تعليميـــة رائـــدة علـــى مســـتوى المنطقـــة 
بمـــا تضمه مـــن جامعات وكليـــات ومعاهد 
متنوعـــة وعلـــى أعلـــى درجـــات الجـــودة 

المعـــرض  أن  إلـــى  لافتًـــا  والاحترافيـــة، 
وبعـــد قصة نجـــاح امتدّت لأكثـــر من عقد 
مـــن الزمـــان أضحـــى أحـــد أهـــم المنصات 
التعريفيـــة بالفرص التعليميـــة والتدريبية 

والمهنية في مملكة البحرين.
المتوقـــع  الطلبـــة  تعريـــف  إلـــى  ويهـــدف 
الثانويـــة  المرحلتيـــن  مـــن  تخرجهـــم 
والجامعية بالفرص التعليمية والتدريبية 
والوظيفيـــة المتاحـــة واحتياجات ســـوق 
العمـــل، والاطلاع علـــى المهـــارات العلمية 
مهنـــة  كل  تتطلبهـــا  التـــي  والوظيفيـــة 
بمختلـــف القطاعات بســـوق العمـــل، فضلً 
عـــن تقديمـــه الإرشـــاد والتوجيـــه المهني، 
كما تقوم الشركات والمؤسسات المشاركة 
بالتعريـــف بالفرص الوظيفيـــة والتدريبية 
المتوافـــرة لاســـتقطاب الكـــوادر الوطنيـــة 

في سوق العمل.

المنامة - شركة ميدبوينت لتنظيم الفعاليات

3 آلاف طالب يشاركون في معرض التعليم والتدريب
نورة بنت خليفة: تكثيف الأنشطة لتمكين المتخرجين من تحديد المسارات

العسيري يشارك في ندوة “العصر الذهبي لاستكشاف الفضاء”
مصدر للتعلم والإلمام بأحدث المستجدات

شــاركت الهيئــة الوطنيــة لعلوم الفضاء في اللقاء الســابع من “حديــث الفضاء” الذي 
نظمته الهيئة الســعودية للفضاء بعنوان “العصر الذهبي لاستكشــاف الفضاء”، حيث 
كان ضيف اللقاء البروفيســور تشــارلز العشي وهو أستاذ الهندسة الكهربائية وعلوم 
الكواكــب فــي معهد كاليفورنيا للتقنيــة، وأدار الحوار مهندســة الصواريخ ومركبات 

الفضاء مشاعل الشميمري.

وبشـــأن مشـــاركته في اللقاء قال الرئيس 
التنفيـــذي للهيئـــة الوطنية لعلـــوم الفضاء 
محمد العســـيري “حضور سلســـلة حديث 
مصـــادر  مـــن  مصـــدرًا  يشـــكل  الفضـــاء 
التثقيـــف والتعلـــم لـــكل مـــن يرغـــب فـــي 
توسيع معرفته بالفضاء وعلومه وأحدث 
علـــى  الفضـــاء  أنشـــطة  فـــي  التوجهـــات 

مستوى العالم”. 
وأضاف العسيري “استعرض البروفيسور 
العشـــي أبرز مهمات الفضاء لاستكشـــاف 
الكواكـــب وبعض أقمارها فـــي مجموعتنا 
الشمســـية مع التركيز على كوكب المريخ 
لمـــا لـــه مـــن ســـمات متقاربـــة مـــع كوكـــب 
الأرض، وكذلك كوكب المشـــتري وبالذات 

قمره أوربا بسبب احتوائه على محيطات 
ضخمة تحت قشرته الثلجية. 

العشـــي  تشـــارلز  البروفيســـور  أن  يذكـــر 
يشـــغل منصـــب مدير مشـــارك لمركز تميز 
الفضـــاء والأرض المشـــترك بيـــن مدينـــة 
الملـــك عبدالعزيز للعلـــوم والتقنية ومعهد 
كالفورنيا للتقنية، وهو باحث رئيسي في 
العديـــد من دراســـات وكالة ناســـا لتطوير 
المهمـــات الفضائيـــة مثـــل مهمـــة ماجلان 
لكوكـــب الزهرة، وقد أشـــرف على إطلاق 
24 مهمة فضائية خلال 16 سنة من فترة 
عمله كمدير لمختبـــر الدفع النفاث بوكالة 
ناســـا. وممـــا يدعو للفخر أن البروفيســـور 
العشـــي ينحدر من أصـــول عربية وقد تم 
تســـمية مركز التحكم بالمهمات الفضائية 

بوكالة ناسا باسمه تكريمًا لجهوده.

المنامة - الهيئة الوطنية لعلوم الفضاء

محمد العسيري

زيارة الوفد العماني 

المنامة - بنا

الملـــك  جلالـــة  مستشـــار  اســـتقبل 
لشـــؤون الإعـــام نبيـــل الحمـــر ، في 
امـــس  القضيبيـــة،  بقصـــر  مكتبـــه 
والصحافيـــة  الإعلاميـــة  الأربعـــاء، 
سكينة الطواش التي أهدته نسخة 

من رسالة الماجستير.
 وأعـــرب الحمـــر عـــن شـــكره علـــى 
الإهـــداء، وهنـــأ الإعلاميـــة ســـكينة 
درجـــة  علـــى  بحصولهـــا  الطـــواش 
الماجستير، مشـــيداً بجهود الكوادر 
والكفاءات البحرينية واســـهاماتهم 
الطيبة في تعزيز المســـيرة الوطنية 

فـــي كافـــة المجـــالات بخاصـــة فـــي 
مجالات البحث العلمـــي، متمنياً لها 
كل التوفيـــق فـــي حياتهـــا العلميـــة 

والعملية.
 وأعربت الإعلامية سكينة الطواش 
عن بالغ شكرها وامتنانها للمستشار 
نبيـــل الحمـــر علـــى مـــا يبديـــه دائماً 
للإعلامييـــن  وتشـــجيع  دعـــم  مـــن 
والصحافيين والباحثين مما يشكل 
حافـــزاً لهم نحو المزيـــد من العطاء 
والتميـــز لكل ما فيه تقـــدم وازدهار 

الوطن.

الحمر يشيد بجهود الكفاءات البحرينية

السندي: تعزيز العمل الخليجي المشترك بالمجال التعليمي

حسين حبيب   الشيخة نورة بنت خليفة

فيصل الشويخعبدالله الحواج فاتن ضيفمنصور العالي

“الأهلية” تضم طاقمًا من الأساتذة الكبار والمتميزين
الحواج للطلبة: ليكن اتجاه القمة طموحكم وسننير لكم الطريق

دعـــا الرئيس المؤســـس للجامعة الأهليـــة ورئيس مجلس 
الأمنـــاء عبـــدالله الحـــواج، طلبـــة الجامعـــة المســـتجدين 
إلـــى التطلـــع نحو الإبـــداع والابتـــكار والتميز فـــي الحياة 
الأكاديميـــة والعمليـــة، وقال مخاطبا الطلبة المســـتجدين 
فـــي يـــوم التهيئـــة: لتكن لديكـــم أحلامكـــم، لا تســـتهينوا 
بقدراتكـــم وطاقاتكـــم، أنتـــم فـــي جامعـــة متميـــزة تضـــم 
طاقمـــا مـــن الأســـاتذة الكبـــار والمتميزين، لديكـــم فرصة 
كبيـــرة لتشـــكيل طموح أكبـــر من مجرد شـــهادة ووظيفة، 
ليكن اتجاه القمة طموحكم، وستنير لكم الجامعة الأهلية 

الطريق لتحقيق ذلك .
جـــاء ذلـــك في كلمتـــه الافتتاحيـــة لفعاليات يـــوم التهيئة 
للفصل الدراسي الثاني التي نظمتها عمادة شؤون الطلبة 
للطلبـــة المســـتجدين، بهـــدف تعريـــف الطلبـــة بالجامعـــة 

وأقسامها وإداراتها والخدمات المتاحة.
ورحـــب الرئيس المؤســـس رئيس مجلـــس أمناء الجامعة 
الأهليـــة عبـــدالله الحـــواج بالطلبـــة المســـتجدين، مطمئنًا 
إياهـــم باتخذاهـــم القـــرار الصائب في الانضمـــام للجامعة 
الأهليـــة المعروفـــة بالتميـــز فـــي شـــتى المجـــالات وعلـــى 
مختلـــف الأصعدة ســـواء أكاديميًـــا أو عمليًا أو شـــخصيًا، 
والحاصلـــة علـــى جميـــع مواصفات الجـــودة والاعتمادات 

المؤسسية والعالمية.
بـــدوره، أكـــد رئيـــس الجامعـــة الأهليـــة منصـــور العالي أن 
الجامعـــة تحـــرص علـــى إكســـاب الطلبة مهـــارات متعددة 
ومتنوعة عبر صقل مهارات الطلبة على المستوى العلمي 
الصعيديـــن  فعلـــى  الشـــخصي،  والمســـتوى  والأكاديمـــي 
العلمي والأكاديمي يمكن الاســـتفادة مـــن مكتبة الجامعة 
التـــي تضم عددا هائلا من الأبحاث والمنشـــورات العلمية 

التي تشـــكل منظومة علميـــة متكاملة ومصـــادر مرجعية 
للطلبة، أما على الصعيد الشـــخصي فهي تعزز صفة الثقة 
بالنفـــس فـــي شـــخصية الطالب مـــن خلال إشـــراكهم في 
العديـــد مـــن الفعاليات التـــي تنظمها الجامعـــة بما تضمهم 

من مجلس طلابي وأندية متعددة.
إلى ذلك، عرف القائم بأعمال عميد شـــؤون الطلبة فيصل 
الشـــويخ بعمادتـــه موضحا أنهـــا تضم أربـــع إدارات تخدم 
وتســـاعد الطلبة في مســـيرتهم الدراســـية وهذه الإدارات 
هي القبول والتســـجيل، والإرشـــاد والتوجيه، والأنشـــطة 

الطلابية، والعلاقات المهنية. 
وشـــددت مديرة القبول والتسجيل الأستاذة فاتن ضيف 
علـــى ضـــرورة اســـتخدام الطلبـــة لبرنامـــج )ADRG( وهو 
نظام متطور يسهل إجراءات التسجيل والدفع ومختلف 

معاملات طلبة الجامعة ويمكن استخدامه عن بُعد.

المنامة - الجامعة الأهلية



ا  السيد عضوًا استشاريًّ
للقاحات في “الصحة العالمية”

البحــريــن مــن أوائــل الـــدول 
في استخدام “باكسلوفيد”

نظير جهودها المتميزة وخبرتها الواسعة في التطعيمات

يعالج الحالات القائمة ويحدّ من الأعراض المؤدّية للوفاة... القحطاني:

local@albiladpress.com11

ا...  بشير: الطالبات يضطررن للدراسة بمناطق بعيدة جدًّ

سنوات على مطلب مدرسة ثانوية في “تاسعة الجنوبية”
عقـــد المجلـــس البلـــدي بالمحافظة 
الجنوبية أمس )الأربعاء( اجتماعه 
الاعتيـــادي رقـــم 12 لـــدور الانعقاد 
التشـــريعي  الفصـــل  مـــن  الرابـــع 
الخامـــس، وتـــم خـــال الاجتمـــاع 
توصيـــة  علـــى  المجلـــس  موافقـــة 
لجنـــة المرافـــق والخدمـــات بشـــأن 
لغـــرض  أرض  قطعـــة  تخصيـــص 
للبنـــات  ثانويـــة  مدرســـة  إنشـــاء 
فـــي الدائـــرة التاســـعة.وقال رئيـــس 
عبـــدالله  والمرافـــق  الخدمـــات  لجنـــة 
التاســـعة  الدائـــرة  إن  عبداللطيـــف 
وأهاليهـــا والتـــي تشـــمل كل من الزلاق 

ودار كليـــب وهورة عنق وســـافرة هي 
بحاجـــة ملحـــة لإنشـــاء مدرســـة هناك، 
بناتهـــم  يبعثـــون  الدائـــرة  أهالـــي  لأن 
ا من أجـــل التعليم،  لمناطـــق بعيدة جدًّ
وخصوصًا مع زيادة الكثافة الســـكانية 
أن  عبداللطيـــف  وأكـــد  والعمرانيـــة، 
هذا المقتـــرح يأتي مواصلـــة ومواكبة 
وزارة  قبـــل  مـــن  المبذولـــة  للجهـــود 
التربيـــة والتعليـــم تلبيـــةً لاحتياجـــات 
أهالـــي الدائـــرة. من جهته، قـــال ممثل 
الدائـــرة التاســـعة مقـــدم المقترح بلال 
عتيق بشـــير إن مقترح إنشـــاء مدرسة 
عـــدة ســـنوات،  عليـــه  للدائـــرة مضـــى 
مضيفًـــا أنـــه يأمـــل خيـــرًا فـــي الجهات 
الرســـمية فـــي إيجاد الأرض المناســـبة 

لإنشـــاء المدرســـة عليهـــا، وتابع بشـــير 
“يأتـــي هـــذا المقتـــرح لازديـــاد أعـــداد 
ســـكان الدائـــرة يومًـــا بعـــد يـــوم بفعل 

كمـــا  الحديثـــة،  الإســـكانية  المشـــاريع 
أن الدائـــرة تفتقـــد للمـــدارس الثانويـــة 

للبنات، ولا تغطي حاجة المنطقة”.

إنشاء ممشى على “شارع 55” في الزلاق
البلـــدي  المجلـــس  وافـــق   ^
بالمحافظـــة الجنوبيـــة أمـــس فـــي 
 12 رقـــم  الاعتيـــادي  اجتماعـــه 
لـــدور الانعقـــاد الرابـــع مـــن الفصل 
التشـــريعي الخامـــس يـــوم أمـــس، 
المرافـــق  لجنـــة  توصيـــة  علـــى 
والخدمات بشـــأن انشـــاء ممشـــى 
على شارع 55 في منطقة الزلاق. 
قامـــت  التـــي  الدراســـة  وخلصـــت 
بهـــا لجنـــة المرافق العامة برئاســـة 
عبـــدالله ابراهيـــم عبداللطيف إلى 
قطعـــة  علـــى  ممشـــى  انشـــاء  أن 
علـــى  الواقعـــة  الطوليـــة  الأرض 
شـــارع 55 المحاذية لسور مدرسة 
الزلاق الابتدائية الاعدادية للبنات 

الواقعـــة خلف محطـــة النقل العام 
بمجمع )1056(.

التاســـعة  الدائـــرة  ممثـــل  وأكـــد 

ومقـــدم المقتـــرح بلال بشـــير عدم 
وجود مماشـــي في منطقة الزلاق، 
مشـــيرا الى أن المقترح يهدف إلى 

خدمة الأهالي وهو بمثابة متنفس 
للعوائل وابنائهم، حيث تشهد هذه 
المنطقـــة كثافـــة ســـكانية ووجود 

الممشى يعتبر عاملا مهما لهم.
الممشـــى  وذكـــر بشـــير ان انشـــاء 
لـــن يكلـــف ميزانيـــة كبيـــرة وربمـــا 
ســـيكون أســـرع مشـــروع تنجـــزه 
الـــوزارة، مضيفـــا أنـــه يحتـــاج إلى 
تســـوية المســـار على الأرض فقط 
واضافة البلاط الأحمر )الأنترلوك( 
والســـامة  الأمـــن  يوفـــر  ممـــا 
لمرتاديـــه، ولاســـيما أن مجموعـــة 
من الطلبـــة ومرتادي الاســـطبلات 
تقوم باســـتخدام هذا المسار على 

الشارع المذكور.

^ وافـــق المجلـــس البلـــدي 
بالمحافظـــة الجنوبيـــة اجتماعه 
الاعتيـــادي أمـــس رقـــم 12 لدور 
الفصـــل  مـــن  الرابـــع  الانعقـــاد 
التشـــريعي الخامس يوم أمس، 
على توصية اللجنة الفنية بشأن 

إعادة النظر في توزيع الخدمات 
فـــي العقـــار الواقـــع فـــي مجمـــع 
حيـــان  رأس  منطقـــة  فـــي   963
بمدينـــة خليفـــة، علـــى أن يكون 
في منطقتيـــن بدل تركيزها في 

منطقة واحدة.

توزيع الخدمات على منطقتين 
بمدينة خليفة
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بدر الحايكي

بلال بشير

عبدالله عبداللطيف

من جلسة بلدي الجنوبية 

اختـــارت اللجنة الاستشـــارية للقاحات 
وتطوير المنتجـــات )PDVAC(، التابعة 
الرئيـــس  العالميـــة،  الصحـــة  لمنظمـــة 
الصحيـــة  الرعايـــة  لمراكـــز  التنفيـــذي 
الأوليـــة وعضو الفريـــق الوطني الطبي 
للتصدي لفيـــروس كورونا )كوفيد19-( 
اللجنـــة  فـــي  عضـــوًا  الســـيد،  جليلـــة 
الاستشـــارية عبـــر دعـــوة رســـمية مـــن 
مسؤولة اللقاحات والمناعة في منظمة 
أوبرايـــن،  كاثريـــن  العالميـــة  الصحـــة 
لتكون أول عضو يُعيّن في هذه اللجنة 
وأول  الأوســـط،  الشـــرق  منطقـــة  مـــن 
امرأة عربية يتم اختيارها كمستشـــارة 
في هـــذه اللجنة لتضيف إنجازًا جديدًا 

لمملكة البحرين عبـــر اختيار الكفاءات 
الوطنية كخبراء في لجان استشـــارية 
بالصحـــة  تعنـــى  المســـتوى  رفيعـــة 
والحفـــاظ علـــى الســـامة الصحية عبر 
الأمـــراض  مـــن  والوقايـــة  التحصيـــن 
نظيـــر  الســـيد،  اختيـــار  المعدية.وتـــم 
جهودهـــا المتميـــزة وخبرتهـــا الواســـعة 
في مجـــال الصحة العامة والتطعيمات 
في مملكة البحرين، حيث عملت خبيرًا 
ا في لجنة  ا عالميًّ ا استراتيجيًّ استشاريًّ
الاســـتراتيجية  الاستشـــارية  الخبـــراء 
الصحـــة  لمنظمـــة  التابعـــة   )SAGE(
العـــام  منـــذ  وذلـــك  للتمنيـــع  العالميـــة 
2015م، وكانـــت أول امـــرأة خليجيـــة 

يتـــم اختيارهـــا كخبيـــر استشـــاري في 
هذه اللجنة. ويعكس اختيار استشارية 
بحرينيـــة لعضوية اللجنة الاستشـــارية 
PD� المنتجــ�ات)  وتطويــ�ر  )للقاحــ�ات 

VAC(، مـــا تتمتـــع بـــه الكـــوادر الوطنية 
العاملـــة في القطـــاع الطبي من خبرات 
هـــذه  تعـــد  حيـــث  عاليـــة،  ومؤهـــات 
الكـــوادر الطبيـــة نموذجًـــا مشـــرّفًا فـــي 
الكفـــاءة والإنجاز، فضلً عن ما تمتلكه 
من مســـتويات علمية ومهنية متميزة، 
تعكس نجاح سياســـات الاســـتثمار في 
المواطـــن البحرينـــي باعتبـــاره الثـــروة 
الحقيقية التـــي يُعتمد عليها في تنمية 

مختلف القطاعات.

أكــد استشــاري الأمــراض المعدية بالمستشــفى العســكري عضو الفريــق الوطني الطبي للتصــدي لفيروس كورونا )كوفيــد19-(، المقدم طبيب 
منــاف القحطانــي أن البروتوكــول العلاجــي للحــالات القائمــة المتبــع فــي مملكــة البحريــن قائم علــى مواكبة المســتجدات العالميــة في مجال 
العلاجات الطبية وفق أحدث الدراسات العلمية، لافتًا إلى أن مملكة البحرين تعتبر من أوائل الدول التي أجازت استخدام دواء “باكسلوفيد” 
ضمــن برتوكــولات العــاج للحــالات القائمة من البالغين من العمر 18 عامًا فما فوق والذي يســهم في تســريع تعافــي الحالات القائمة، والتقليل 
مــن الأعــراض لمــن يعانون من أعراض خفيفة إلى متوســطة، وعلاج الحالات القائمة المعرضــة لازدياد الأعراض التي قد تؤدي إلى الوفاة لا 

سمح الله. 

وأشار القحطاني إلى أن مملكة البحرين توفر 
نوعين مـــن الأدوية المضادة لفيروس كورونا، 
يؤخـــذ  الـــذي  “ســـوتروفيماب”  دواء  الأول 
عـــن طريـــق الحقـــن الوريـــدي، والثانـــي دواء 
“باكسلوفيد” الذي يؤخذ عن طريق الفم حيث 
يقـــرر الطبيب المعالـــج الدواء المناســـب وفق 

السجل الصحي للحالة القائمة.
وبيّن القحطاني أن دواء “سوتروفيماب” الذي 

يحتوي على أجســـام مضادة وحيدة النســـيلة 
تصرف كجرعة واحدة يتم إدخالها عن طريق 
المحلـــول الوريـــدي تحـــت إشـــراف طبـــي في 
عيـــادة متخصصـــة بمركـــز الشـــامل الميداني، 
وذلـــك للحـــالات الخفيفـــة إلى المتوســـطة من 
البالغيـــن والأطفـــال )12 عامًا فمـــا فوق( الذين 
يزنـــون 40 كجـــم علـــى الأقـــل، كمـــا أن دواء 
أقـــراص  شـــكل  علـــى  يصـــرف  “باكســـلوفيد” 

ويؤخذ مرتين يوميًا لمدة خمسة أيام فقط.
وذكر القحطاني أن الجهود الوطنية مســـتمرة 
فـــي  بمـــا يســـهم  لفيـــروس كورونـــا  للتصـــدي 
المواطنيـــن  وســـامة  صحـــة  علـــى  الحفـــاظ 
والمقيمين، مشـــيرًا إلى توفـــر كافة الإمكانات 
التشـــخيصية والعلاجيـــة إلـــى جانـــب كفـــاءة 
الكـــوادر الوطنيـــة وقدرتهـــا علـــى التعامل مع 

مختلف مسارات الجائحة.
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آثار لتحولات الطاقة على اقتصادات دول المنطقة
البحرين تستضيف خبراء دوليين لمناقشة تغييرات القطاع... “دراسات”:

ينطلق منتدى “دراسات” السنوي الخامس متزامنًا مع الملتقى الثاني للرابطة الدولية لاقتصاديات الطاقة في منطقة الشرق الأوسط 
وشمال إفريقيا على مدى يومين في 2 - 3 مارس 2022م، في فندق ومنتجع آرت في جزر أمواج، تحت شعار “تأثير انتقال الطاقة في 
منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا”، بتنظيم من مركز البحرين للدراسات الاستراتيجية والدولية والطاقة “دراسات”، بالاشتراك 
مــع الرابطــة الدوليــة لاقتصاديــات الطاقــة )IAEE(، ومركــز الملــك عبــدالله للدراســات والبحــوث البتروليــة )KAPSARC(، والجمعيــة 

.)SAEE( السعودية لاقتصاديات الطاقة

وســـوف يجمع الحدث خبراء من أكثر 
من 10 دول لمناقشـــة آخـــر التطورات 
مـــن  بالطاقـــة  المتعلقـــة  والمتغيـــرات 
حيث العرض والطلب وحالة الأسواق، 
بما فيها الظروف الراهنة والمستقبلية 
المحيطـــة بأنواع الطاقة ســـواءً كانت 
أحفورية المصدر أم بديلة أم متجددة.

ويقـــدم الحدث رؤى ومنظورات بعض 
أبـــرز خبراء الطاقـــة واقتصاديا وقادة 
القائمـــة  التحـــولات  حـــول  صناعتهـــا 
والواقـــع  مجالهـــا،  فـــي  والمحتملـــة 
المحتمـــل للنســـب الانتقالية في مزيج 
الطاقـــة، والآثـــار الاقتصاديـــة الناجمة 
التـــي قد تصيـــب دول منطقة الشـــرق 
الأوســـط وشـــمال إفريقيـــا، بنـــاءً على 
نظريـــات مجدية واحتمـــالات تنعكس 

على الواقع. 
المشـــاركة:  المؤسســـات  أبـــرز  ومـــن 
منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلوم 
الكهربائـــي  الربـــط  وهيئـــة  والثقافـــة، 
بـــدول مجلـــس التعاون لـــدول الخليج 
والمـــاء  الكهربـــاء  ووزارة  العربيـــة، 
 )nybl( فـــي مملكـــة البحريـــن، ومنصـــة
للـــذكاء الاصطناعـــي، وجامعـــة خليفة 
فـــي أبوظبي، وقمـــر للطاقة، وإينرجي 

إنتلجنـــس، والهيئـــة العمانيـــة لتنظيـــم 
الخدمات العامة، والجامعة الأميركية 
الأردنيـــة  والجمعيـــة  بيـــروت،  فـــي 
للاســـتثمار في الطاقة البديلة، والهيئة 

العربية للطاقة المتجددة.
وبهذه المناســـبة، قال المدير التنفيذي 
إبراهيـــم  حمـــد  “دراســـات”  لمركـــز 
العبـــدالله “نتطلـــع بتفـــاؤل إلى نســـخة 
هـــذا العام من منتدى “دراســـات”، الذي 
يعـــود في عامه الخامـــس منذ 2018م 
لينمـــو بنجاح في المنطقة وما ورائها”. 
الباحثيـــن  أبـــرز  “ســـيجتمع  وأضـــاف 
مجـــال  فـــي  العالمييـــن  والمفكريـــن 
الطاقة وأســـواقها لمناقشـــة المسارات 
ونتوقـــع  الطاقـــة،  لانتقـــال  الإقليميـــة 
مخرجات وتوصيات مهمة، إلى جانب 
فوائد متعددة الأطراف تنبع من تبادل 
بالشـــراكات  قدمًـــا  والدفـــع  الخبـــرات 

القيّمة”.
مـــن جانبه، قـــال مديـــر إدارة البحوث 
والدراســـات فـــي المركـــز عمـــر أحمـــد 
التجمـــع  هـــذا  “سيســـاعد  العبيدلـــي 
المشاركين في توسعة إدراكهم الفكري 
وشـــبكات معارفهـــم المهنية، وهو بحد 
ذاته أحد أهداف “دراسات”؛ نظرًا لكون 

مجال الطاقة أحد تخصصاته البحثية 
“المنتـــدى  أن  وأضـــاف  الأساســـية”، 
ســـيقدم بصـــورة حصريـــة ولأول مرة 
والباحثيـــن  الأكاديمييـــن  مخرجـــات 
المساهمين من خلال جلسات متزامنة 
وخاصـــة، بعد أن انتهـــت عملية تقديم 
الأوراق التي أعلن عن طلبها منذ الربع 
2021م،  الماضـــي  العـــام  مـــن  الأخيـــر 
إذ وردتنـــا طلبـــات للمشـــاركة تميـــزت 
بالجـــودة العاليـــة والتنـــوع فـــي أفـــرع 
المجال، ونتطلع للاستماع إلى طرحها 

وجهًا لوجه”. 
وســـيناقش الحـــدث التقـــدم الإقليمي 
في مجال الطاقـــة الخضراء، والقيادة 
التقنية الإقليمية في الطاقة الخضراء 
والاقتصـــاد الدائري للكربـــون، والذكاء 
الطاقـــة،  وانتقـــال  الاصطناعـــي 
للوقـــود  المســـتدامة  والاســـتخدامات 

الأحفوري.
يتيـــح  أن  “دراســـات”  مركـــز  ويســـر 
الفرصـــة للمهتميـــن كافـــة مـــن موفدي 
المؤسســـات المعنيـــة بمجـــال الطاقـــة 
للتســـجيل من أجل المشـــاركة في هذا 
www. الحدث عبر الموقع الإلكتروني

.derasat.org.bh
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“الإسكان” توضح خطة توزيع 4 آلاف وحدة سكنية
فـــي  الإســـكان  وزارة  كشـــفت 
ا على سؤال  خطابها الذي جاء ردًّ
برلمانـــي عن الطلبات الإســـكانية 
والتـــي أمر بها ولـــي العهد رئيس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة 
في أغســـطس الماضي بالإضافة 
إلى خطة توزيعها في محافظات 

البحرين.
قامـــت  أنهـــا  الـــوزارة  أوضحـــت 
علـــى  الوحـــدات  هـــذه  بتوزيـــع 
مرحلتيـــن شـــملت 2000 وحـــدة 
ســـكنية لكل مرحلة، وغطت هذه 
الوحدات مشـــاريع مدينة سلمان 
إلـــى  بالإضافـــة  الحـــد  وشـــرق 

مشروع مدينة شرق سترة.

العاصمـــة  محافظـــة  وســـجلت 
المنتفعيـــن  مـــن  الأكبـــر  العـــدد 
بحوالـــي 1300 فـــرد حصـــل على 
خدمـــة أو وحـــدة ســـكنية وكان 
النصيـــب الأكبـــر مـــن المنتفعيـــن 
 227 بعـــدد  السادســـة  للدائـــرة 
منتفعًـــا وأقلهـــا الأولـــى بعـــدد 55 

منتفعًا.
محافظـــة  فـــي  المنتفعـــون  أمـــا 
المحرق فبلغ عددهم حوالي 911 
منتفعًـــا، كان أكثرهـــم من الدائرة 

السابعة بعدد 161 منتفعًا، وأقلها 
سادســـة المحرق بعدد 28 منتفعًا 
للمحافظـــة  بالإضافـــة  فقـــط،  
الشـــمالية والتـــي ســـجلت وزارة 
الإســـكان حوالـــي 1240 منتفعًـــا 
فيهـــا، جـــاء أكثرهـــم مـــن الدائرة 
الأولى بعـــدد 175 منتفعًا وأقلهم 
 58 بعـــدد  الثالثـــة  الدائـــرة  فـــي 

منتفعًا.
وبشـــأن المحافظة الجنوبية فقد 
أوضحـــت الإســـكان أن إجمالـــي 
بلـــغ  المحافظـــة  فـــي  المنتفعيـــن 
حوالي 660 منتفعًـــا، كان أغلبهم 
مـــن الدائـــرة الأولـــى بعـــدد 121 
منتفعًا وأقلهم من العاشـــرة بعدد 

5 منتفعين فقط.

ا على سؤال  ردًّ
برلماني للنائب 

الصالح

أكد مدير إدارة إنشاء وصيانة المشاريع بوزارة الإسكان محمد رشدان أهمية 
إكســاب المهندســين جميع المهارات اللازمة في المجال الإنشــائي وتوعيتهم 
بشــكل يحقــق مصلحــة المســتفيدين مــن الخدمــات الإســكانية والمطوريــن، 

وتماشيًا مع محور تطوير الخدمات الحكومية المقدمة للمنتفعين.

وأشـــار رشـــدان إلى تطلعات الوزارة 
لتطوير ورفع جـــودة الخدمات التي 
تقدم من خلال إدارة إنشاء وصيانة 
المشاريع الإسكانية للخروج بصورة 
أفضل والتي تحظى بدعم وتشجيع 
باســـم  الإســـكان  وزيـــر  مـــن  مباشـــر 
الحمر، لينعكس ذلك على المشـــاريع 

الإسكانية الحديثة بمدن البحرين.
جاء ذلك خلال افتتاح أعمال ورشة 
العمـــل أمس )الأربعـــاء( التي نظمتها 
ضمـــن  لموظفيهـــا  الإســـكان  وزارة 
سلســـلة ورش أطلقتها إدارة إنشـــاء 
وصيانة المشاريع خاصة بالإجراءات 
التنفيذيـــة قدمتهـــا المهندســـة روان 
باســـم عوض والمهندس فـــراز أحمد 
أيـــام   3 مـــدار  والتـــي تســـتمر علـــى 

متواصلة بمبنى الوزارة.
وأكـــد المهندس رشـــدان أن الورشـــة 
تأتي “إدراكاً للتحديات العديدة التي 
تواجـــه العمل الهندســـي والإنشـــائي 

يســـتدعي  الـــذي  الأمـــر  الميدانـــي، 
الارتقاء بـــأداء الإدارة في ظل النمو 
الإســـكانية،  للمشـــاريع  المتســـارع 
وخبـــرات  جديـــدة  أفـــكار  وبـــروز 
متنوعـــة يتبادلهـــا المهندســـون مـــن 
خـــال مشـــاركتهم بسلســـلة الـــورش 
أي  بتقديـــم  رحـــب  كمـــا  المتتابعـــة، 
أفـــكار مبتكـــرة مـــن شـــأنها أن تعمل 
والتثقيـــف  التوعيـــة  تحقيـــق  علـــى 
الهندســـية  الإجـــراءات  بمختلـــف 
يمكـــن من خلالها تحقيق الاســـتفادة 
القصوى للعاملين بالمجال الهندسي 

وتخصصاته.
وخـــال الورشـــة قدمـــت المهندســـة 
ـــا ومفصلً  روان عـــوض شـــرحًا عمليًّ
عن الدليل المعتمد والمحدّث لجودة 
المواد لقسم جودة المواد والمعايير، 
ومـــن جانبـــه، ركـــز المهنـــدس فـــراز 
أحمد علـــى أحكام وقوانيـــن إصدار 
وشـــهادة  الأعمـــال  إتمـــام  شـــهادة 

الخلو من العيوب الهندســـية.كما تم 
التطـــرق إلـــى آليـــة ســـير العمـــل في 
قســـم الإنشـــاء وقســـم الجـــودة بمـــا 
يســـهم فـــي ســـرعه إنجاز المشـــاريع 

الخطـــوات  وتوضيـــح  الإســـكانية، 
مـــن  للانتهـــاء  المتبعـــة  الأساســـية 
الحكوميـــة  المعامـــات  جميـــع 
الإســـكاني،  بالمشـــروع  المرتبطـــة 

وتحديد الفترات الزمنية التي يجب 
الالتزام بها في إدارة إنشاء وصيانة 
المشـــاريع الإســـكانية.يذكر أن هـــذه 
الورشـــة تأتـــي ضمن سلســـلة ورش 

عمل تـــم تنظيمها لمختلف الأقســـام 
تطبيقًا لرؤية وخطة وزير الإســـكان 
لرفع كفاءة وجودة العمل الهندســـي 

على مستوى الوزارة.

المنامة - وزارة الإسكان

“الإسكان” تقوِّي المهارات الإنشائية لدى المهندسين
تحقيق الاستفادة القصوى للعاملين بالمجال الهندسي

مروة أحمد

ممدوح الصالح وزير الإسكان
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وزارة الصناعة والتجارة والسياحة    -  إدارة التسجيل 
إعلان  بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(

وتحويله إلى شركة ذات مسئولية محدودة       
 

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
مالك المؤسسة الفردية المسماة خدمات النجوى للتبريد والتسخين والمملوكة 
للسيد/السيدة علي ناصر ميرزا دانس ، والمسجلة بموجب القيد رقم 4-47903 
، بطلب بيع المحل التجاري )المؤسسة الفردية( المذكورة وتحويله إلى شركة 
ذات مسؤولية محدودة برأسمال وقدره 500 دينار بحريني ، وذلك بتنازل مالك 
المحل  الفردية( عن جزء من أصول وموجودات  )المؤسسة  التجاري  المحل 

التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
 1- علي ناصر ميرزا دانس بنسبة   51 % 

THETTAYIL THOMAN JAIMY -2 بنسبة 49 % 

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة  بلو كاسل ذ م م    

 
إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
القانوني لشركة  المصفي  باعتباره  القطان(  /  احمد راشد عبدالرحمن  السيد 
إشهار  طالبا   ،)  98601 ( رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  م(،  م  ذ  كاسل  )بلو 
انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية )اختيارية( وشطبها من السجل التجاري، 
بقانون رقم  بالمرسوم  الصادر  التجارية  الشركات   . قانون  وذلك وفقا لأحكام 

21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة    -  إدارة التسجيل 
إعلان  بشأن تغيير اسم المجموعة لشركة

)شركة ون كيه اوفرسيس للتجارة العامة ذ.م.م(       
 

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  العامة  للتجارة  اوفرسيس  كيه  ون  شركة 

147621 طالبين تغيير اسم المجموعة للشركة:
من: شركة ون كيه للنجارة العامة ذ.م.م

1K GENERAL TRADING COMPANY W.L.L
إلى: شركة ون كيه اوفرسيس للتجارة العامة ذ.م.م

1K OVERSEAS GENERAL TRADING COMPANY W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه الى 

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم من تاريخ نشر هذا الاعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن  تغيير اسم  شركة السحابة الطبية للتسويق والترويج ذ.م.م  
 

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم إليها شركة 
السحابة الطبية للتسويق والترويج ذ.م.م  المسجلة بموجب القيد رقم 121368 ، 

بطلب تغيير اسم الشركة   
من : السحابة الطبية للتسويق والترويج ذ.م.م            

                      MEDICAL CLOUD MARKETING & PROMOTION W.L.L 
إلى : السحابة الطبية ذ.م.م        

                      MEDICAL CLOUD W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى 
الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

 التاريخ: 22/02/2022
 وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

 إدارة التسجيل
)CR2022-28700 (  إعلان رقم 
 تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

 
المحل  تحويل  بطلب  الخلاقه   عبدالله  أحمد  سالم  محمد  أدناه:  المعلن  إلينا  تقدم 

التجاري التالي إلى السيد / ولاء أحمد رمضان السليم           
  

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من 
تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

 
رقم القيد: 136888-1

الاسم التجاري: أبيكس فون

 مصرف البحرين المركزي

اعلان
شركة انشور دايركت بروكز فرع لشركة اجنبية

بشان التوقف عن مزاولة النشاط المرخص من مصرف البحرين المركزي
 

عملا بنص المادة 50 من قانون مصرف البحرين المركزي والمؤسسات المالية 
رقم 64 لسنة 2006 وتعديلاته تعلن شركة انشور دايركت بروكز فرع لشركة 
اجنبية والمسجلة تحت السجل التجاري رقم 68049 – 1 وهي فرع لشركة 
اجنبية مرخص لها من قبل مصرف البحرين المركزي عن عزمها التوقف عن 

مزوالة النشاط محل الترخيص المشار اليه اعلاه

على كل من لديه اعتراض على التوقف عن مزوالة النشاط للشركة المذكورة 
في مصرف  التامين  مراقبة  ادارة  مدير  الى  مكتوبا  اعتراضه  يقدم  ان  اعلاه 
البحرين المركزي خلال 30 يوما من تاريخ نشر هذا الاعلان وذلك على العنوان 

التالي :

السيدة الهام ابراهيم طالب
مدير ادارة مراقبة التامين
مصرف البحرين المركزي

ص.ب 27
المنامة مملكة البحرين

رقم الهاتف  17547302 / 17547303
رقم الفاكس 17530399

التاريخ :22-2-2022
 وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

ادٕارة السجــــل التجــاري
)CR2022-28625 (  إعلان رقم 

تسجيــــل اســـــم تجــــــاري
 

أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض  المعلن  الٕينا السيد  تقدم 
قانوني التقدم الٕى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا 

به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر: فيصل عدنان احمد احمد مبارك الضليعي                  

الاسم التجاري الحالي: هلثي كالوري لخدمات التوصيل           
الاســـــم التجـــاري الجديد : هارفرد للتصميم الجرافيكي                 

 قيد رقم : 77024-24

وزارة العدل والشئون الاسلامية والأوقاف - إدارة المحاكم
رقم الخطاب: CS3005678867 - رقم الملف: 022022002269

تاريخ الإصدار: 09/02/2022
المحكمة: المحكمة الكبرى الدائرة الثانية - المدنية

أطراف الملف: هدى علي مكي حسن واخرون - ضد جهاز المساحة والتسجيل العقاري
 

تعلن المحكمة الكبرى المدنية الثانية بأن المدعي مكي حسن مكي دلال وآخرون قد أقام 
العقاري.  والتسجيل  المساحة  جهاز  عليه  المدعى  02/2022/226/9 ضد  رقم  الدعوى 
طالبا فيها اصدار بدل فاقد للعقار المسجل بموجب مقدمة رقم 298/1965 والطابو رقم 

2396/1963 والكائن بمنطقة كرانة من المنامة.

لذا فإن كل من لديه اعتراض على طلب المدعيين أن يتقدم لهذه المحكمة بطلب مشفوع 
بأوجه اعتراضه. وقد حددت المحكمة جلسة 1/3/2022

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري  مؤسسة فردية  وتحويله
الى شركة ذات مسؤولية محدودة

 
المؤسسة  مالك  إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
الفردية المسماة  اليامن للتجارة العامة  والمملوكة للسيد/السيدة  موزه عيسى عبدالله احمد 
المالود  والمسجلة بموجب  القيد رقم   1-140684   بطلب بيع المحل التجاري  المؤسسة 
الفردية  المذكور وتحويله الى شركة ذات مسؤولية محدودة   برأسمال وقدره   1000   دينار 
بحريني وذلك بتنازل مالك المحل التجاري  المؤسسة الفردية  عن جزء من أصول وموجودات 

المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
عبدالحفيظ غانم كسيبي  بنسبة   45 %

 موزه عيسى عبدالله احمد المالود  بنسبة   55%

إعلان بحل و تصفية شركة
شركة ريجي و سيجي القابضة ذ.م.م

سجل تجاري رقم 116319-1
 

بناء على قرار الشركاء شركة المسجلة بموجب شركة ريجي و سيجي القابضة ذ.م.م لقيد رقم 
1-116319 ، بتصفية الشركة اختياريا و تعيين السيد /طاهر حميد عبدالحميد شفيع مصفيا 
قانون  المادة 325 من  لنص  انتهت وفقا  قد  المديرين  أن سلطة  المصفي  يعلن  بهذا  للشركة. 
الشركات التجارية البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم   21   لعام 2001 ، و عملا بنص 
المادة 335 من قانون الشركات يدعو المصفي جميع دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم إليه، 
مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان، و ذلك على العنوان 

التالي:
عنوان المصفي:  الاسم : طاهر حميد عبد الحميد شيفع

الهاتف 39660750
tahirhameed57@hotmail.com

التاريخ   22 / 02/2022
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة السجل التجاري
  CR2022-30722   إعلان رقم

تسجيل اسم تجاري
 

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم 
إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

اسم التاجر : خالد ابراهيم احمد الكواري
الاسم التجاري الحالي : الكواري للنجارة

الاسم التجاري الجديد : الكواري للنجارة والتصميم
قيد رقم : 75464 – 1

التاريخ   22 / 02/2022
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة التسجيل
  CR2022-30125   إعلان رقم

تسجيل اسم تجاري
 

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

اسم التاجر : صادق محمود علوي صالح  
الاسم التجاري الحالي : صادق محمود علوي صالح  

الاسم التجاري الجديد : الصادق للعصائر  
رقم السجل : 42203 – 1

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم شركة فاتورتي ش.م.ب )مقفلة(
 

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها السيد رامى عبدالحكيم
رقم  القيد  بموجب  المسجلة  )مقفلة(  ش.م.ب  فاتورتي  شركة  السادة  عن  نيابة  احمد  محمد 

110789 ، طالبين تغيير اسم الشركة
من: فاتورتي ش.م.ب )مقفلة(

FATOORATY B.S.C C
الى: ماي فاتورة ش.م.ب مقفلة

MYFATOORAH B.S.C CLOSED

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوما 
من تاريخ نشر هذا الإعلان.

تاريخ   2022 - 02 - 21
  CR2022-28881   إعلان رقم
تنازل أو بيع عن المحل التجاري 

 
تقدم إلينا المعلن أدناه : عباس مندي عبدالحسين علي بطلب تحويل المحل 

التجاري التالي :
إلى السيد / السيدة حسين علي حسن علي محمد

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر 
يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

رقم القيد : 140000 – 1
الاسم التجاري : سموك هاوس فيب

  For Advertising لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام:  الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات: 17111444 - 17111504 -17111503- 17111501

 For Advertising
لإعلاناتكـــم

أوقات الدوام:
الأحد - الخميس

8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم 
الإعلانات:  
17111501 
17111503 
17111444
 17111504
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15 الخميس 24 فبراير 2022 - 23 رجب 1443 - العدد 4881 Vacancies Available
AL KOOHEJI ELECTRICAL CONTRACTORS & CONSTRUCTION WLL 

has a vacancy for the occupation of
  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact
 17701711  or  lmra@kecc.me 

AL KOOHEJI ELECTRICAL CONTRACTORS & CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17701711  or  lmra@kecc.me 

AL KOOHEJI ELECTRICAL CONTRACTORS & CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact

 17701711  or  lmra@kecc.me 

SM CARPENTRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact
 39973093  or  SMBMWLL@GMAIL.COM 

DAR AL BINAA BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  SALES ENGINEER 
 suitably qualified applicants can contact
 17661296  or  abigael@dar-albinaa.com 

DAR ALSALAM AWNINGS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39676990  or  ABBASALOWAINATI@HOTMAIL.COM 

ANAM TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33718942  or  FARAHIRAM28@GMAIL.COM 

AL MANAZEL KITCHEN 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39677555  or  MAJEED_ALYAMAIN@HOTMAIL.COM 

MUKRIS OFFICE SUPPORT BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 38896042  or  SAINULABID_SOOFI@YAHOO.COM 

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com 

NEW PALACE KITCHEN RESTAURANT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 13112239  or  ARYASMIN@SHAYAANGROUP.COM 

B.R.C.( Weldmesh )Gulf W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  BLACKSMITH (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17728222  or  abdulla-2111@hotmail.com 

SSG ISLAND CONTRACTING AND TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36361166  or  M.ALBUARKI92@GMAIL.COM 

BAHRAIN MAINTENANCE & DIVING SERVICES CO 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER(GAS & ELECTRIC).GENERAL 
 suitably qualified applicants can contact

 17700731  or  info@bmds.co 

Pearl Prestige Contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17000198  or  PPCBAH@GMAIL.COM 

KHALAF CARGO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(HEAVY VEHICLE) 
 suitably qualified applicants can contact

 77028823  or  AMEENA.KHALAF@KHALAFCARGO.COM 

V BEACH RESORT HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact
 77890032  or  samaha@vidahotels.com 

GULF ALUMINIUM ROLLING MILL 
has a vacancy for the occupation of

  MACHINE OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17731000  or  yousif.alkhaja@garmco.com 

Fast solution AC services 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17008304  or  A.SAIF@W.CN 

BOLAN TOWER CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17000490  or  bolanbh@gmail.com 

ALQANDEEL CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17341852  or  ALQANDEEL.BH@GMAIL.COM 

GULF ALUMINIUM ROLLING MILL 
has a vacancy for the occupation of

  MACHINE OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17731000  or  yousif.alkhaja@garmco.com 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

ALNEAMAH CARGO CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact
 17735363  or  NEDAL600@HOTMAIL.COM 

B F G INTERNATIONAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36925029  or  Taghrid.wanous@BFGINTERNATIONAL.COM 

ARAD FOR CHARITY SOCIETY 
has a vacancy for the occupation of

  ADMINISTRATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17702090  or  ARAD4CHARITY@GMAIL.COM 

CENTRAL INTERNATIONAL CATERING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 39659325  or  INFO@CENTRALCAFES.COM 

MESHAL HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  HAIRDRESSER 
 suitably qualified applicants can contact
 17745060  or  ibrahim68.gov@gmail.com 

ALSEBEA AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39675359  or  ALSEBEASERVICES@GMAIL.COM 

MAHMOOD ABDULRAHIM ABDULLA ABDULQADER 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39658177  or  MAHMODTX@BATELCO.COM.BH 

ALHaddad Motors 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 36840161  or  ammar@alhaddad-mercedesbenz.com 

ALQANDEEL CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17341852  or  ALQANDEEL.BH@GMAIL.COM 

SHANS DEVELOPERS BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST 
 suitably qualified applicants can contact

 39180077  or  BIJUKAYANATTATH@YAHOO.COM 

NAJD ALATHEYA FOR LOCAL IRONING BUSINESS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33386000  or  JABOR65@HOTMAIL.COM 

ALJESR FACTORY (PERCALATING TRADITIONAL) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALES SUPERVISOR (RETAIL TRADE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17580004  or  H-ALJASER@HOTMAIL.COM 

SUPER COLOR GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39401344  or  BHHELLI@GMAIL.COM 

SALMAN MOHAMED HUSAIN / SALHOT ALBAHAR 10807 
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 36693040  or  HUSSAIN-ALALI00@HOTMAIL.COM 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17268111  or  HRD1@MACBH.COM 

MARINA POOLS EQUIPMENTS 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17760918  or  DODO-ANGEL31@HOTMAIL.COM 

AL JAZIRA RO 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 77060010  or  fatema1970me@gmail.com 

AMWAJ AL SAIF RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17641616  or  HEJAIR.D.C@GMAIL.COM 

Gulf Asians Technical Services Co. - Bahraini Partnership Compa 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 35435332  or  PRAKASH@GATES-CO.COM 

NEPTON ALUMINUM FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39222086  or  ABRAR.ALMAJED@LIVE.COM 

ADNAN ZAKIR CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 66945035  or  ZAKIR34582@GMAIL.COM 

R.P. CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17215122  or  ashokrma@gmail.com 

RAFFA CONSTRUCTION & MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17731475  or  Nasreen@rafco.co 

Ammar Optician (Partnership) 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 17593001  or  AMMAROPTICAL@YAHOO.COM 

Forza Bahrain Racing W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39997299  or  INFO@FORZABAHRAINRACING.COM 

HOWAR CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  SANDWICHES MAKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17325187  or  HOWARCAFETERIA@GMAIL.COM 

BABA FAREED SALOON 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17277356  or  info@awtadi.com 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

MERCURY CONTRACTING CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17742858  or  mjmh69@hotmail.com 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

SHELL FISHERIES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17786110  or  mgr-hr@shell-fisheries.com 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17268111  or  HRD1@macbh.com 

ASFI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 39464122  or  ALDARALKHALIDAH@GMAIL.COM 

TEA  TOWN RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33093551  or  AMAL.BROTHERS84@GMAIL.COM 

PINK SADAF CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33879006  or  PINKSADAF91@GMAIL.COM 

SABT SERVICES EST 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 13691113  or  YASEENSABT@HOTMAIL.COM 

POPEYE PASTRIES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39658999  or  ALAWITAJ@GMAIL.COM 

KAMALIA Mechanical contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39788869  or  KAMALIAMECHANICAL@GMAIL.COM 

KHALID ALKOOHEJI CARGO 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17710710  or  KOOHEJI.BUILDINGCARE@GMAIL.COM 

POPEYE PASTRIES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39658999  or  ALAWITAJ@GMAIL.COM 

IBN BADOODA MECHANICAL WORKSHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 34010755  or  SULTANSALAM2000@YAHOO.COM 

R.P. CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17215122  or  ashokrma@gmail.com 

LIL ORBITS CAFE 
has a vacancy for the occupation of

  COFFEE SERVER 
 suitably qualified applicants can contact

 33699555  or  LILORBITSBH@GMAIL.COM 

ALKADHIM TRANSPORT TOURISM & TRAVEL 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17595599  or  alkadhemtravels@yahoo.com 

Street Salon 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33263042  or  WANA_FRIENDSHIP2008@YAHOO.COM 

MILLENIUM CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17536881  or  redha@arceit.org 

AHMED ALWAZZAN JEWELLERY 
has a vacancy for the occupation of

  MOUNTER& ENAMELLER(JEWELLERY) 
 suitably qualified applicants can contact

 17255100  or  ALWAZZANOPTICIAN@GMAIL.COM 

ALHAMAD CLEARING & FORWARDING AGENCY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33270707  or  HALHAMAD2002@HOTMAIL.COM 

Crystal Light Auto Shine 
has a vacancy for the occupation of

  CAR WASHER/CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 36828117  or  CRYSTALLIGHT.BH@GMAIL.COM 

ALQASSAR MARINE SERIVES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17297371  or  ALQASSARMARINE@GMAIL.COM 

R.P. CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17215122  or  ashokrma@gmail.com 

WAAD CAFITARYA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39857572  or  S208030@HOTMAIL.COM 

BU HAMDAN CONSTRUCTION OF BUILDINGS 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 33305789  or  ISMAIL.BIN.MASHAL@GMAIL.COM 

PAL C REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34191352  or  ZAHIDRASHID_333@HOTMAIL.COM 

KAFLAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39871069  or  ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (PROJECT) 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

SIGN MAKER CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33723317  or  SALES@SIGNMAKERSBH.NET 

BAWAB CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17290170  or  QBAWAB2002@HOTMAIL.COM 

Class Plus hospitality and cleaning 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 39636404  or  AMAZONE199880@GMAIL.COM 

M I CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17009161  or  M.I.75@HOTMAIL.COM 

MTQ OILFIELD SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MACHINIST 
 suitably qualified applicants can contact

 17166827  or  ahmed@mtqos.com 

ZEEBA ALMUHANDIS TEXTILES & TAILORING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 36699789  or  ZEEBATEXTILES@GMAIL.COM 

Orient Gate Contracting 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17896390  or  ORIENTGATECONTRACTING@HOTMAIL.COM 

AL HEFA INTERNATIONAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 38867515  or  AALHFH14@GMAIL.COM 

TEN SQUARE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39660750  or  KAINAT.HAMEED@GMAIL.COM 

HASAN ISMAIL 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact

 33067411 

M I CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17009161  or  M.I.75@HOTMAIL.COM

AL MEELAD CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17340947  or  A7MED.00780@GMAIL.COM 

AL HEFA INTERNATIONAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 38867515  or  AALHFH14@GMAIL.COM 

S j S system managment W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17251054  or  SUNNYJOSEPH27@GMAIL.COM 

CLEARNESS ESTABLISHMENT FOR CLEANING AND CARGO HANDLING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17323898  or  CLEARNESSESTABLISHMENT@GMAIL.COM 

TEN SQUARE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39660750  or  KAINAT.HAMEED@GMAIL.COM 

FAKHRAWI BUILDING CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17254827  or  CO.FAKHRAWI@GMAIL.COM 

AL MANARTAIN COMPANY AND ALI ALSHEAB GROUP WLL 
has a vacancy for the occupation of

  MACHINE OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17590097  or  ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH 

CHEAT TREATS BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

  BAKER(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 39331155  or  BIKO.BAHRAIN@GMAIL.COM 

INN TECK CONTRACTING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 34237725  or  HHAB65009@GMAIL.COM 

HEYDOX INTERNATIONAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17740666  or  RIYASBANGKOK@YAHOO.COM 

VILLA MAMAS RESTAURANT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(ASSISTANT) 
 suitably qualified applicants can contact

 17305031  or  HR@villamamas.com 

COMSIP - AL A’ALI COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN (INSTRUMENT) 
 suitably qualified applicants can contact

 17773006  or  AURELIEN.CHAUSSY@VINCI-ENERGIES.COM 

COMSIP - AL A’ALI COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN (INSTRUMENT) 
 suitably qualified applicants can contact

 17773006  or  AURELIEN.CHAUSSY@VINCI-ENERGIES.COM 

MACDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17220000  or  HR@FAKHRO.COM 

GEORGIA UNIFORMS 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17294445  or  J.KHAMDAN@HOTMAIL.COM 

Havelock One Interiors WLL 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

GULF CITY CLEANING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

SHELL FISHERIES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17786110  or  mgr-hr@shell-fisheries.com 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17268111  or  HRD1@macbh.com 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

EXCELLENCE ENGINEERING ENTERPRIZES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  METEE@BATELCO.COM.BH 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17533125  or  GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17533125  or  GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

DOME CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17899000  or  DOMESTONE@GMAIL.COM 

MADHAWDAS GOPALDAS & SONS CO. (M.G.SONS) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17210828  or  info@mgsonsbh.com 

ALGHANAH GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  QUALITY INSPECTOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17722333  or  info@alghanah.com 

IZHAAN AIR CONDITIONERS & REFRIGERATORS REPAIR WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34590744  or  SY.ATIF01@GMAIL.COM 

DAR BU SALMAN CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 35351234  or  HOORATOWER55@GMAIL.COM 

KAFLAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39871069  or  ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

Eathai restaurant Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 13112210  or  EATHAI.BAHRAIN@GMAIL.COM 

AL SABAH AIRCONDITIONING 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(MAINTENANCE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17786599  or  alabah.aiconditioning@gmail.com 

Blue Storm Contracting W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33254003  or  ADEL.JASIM.M@GMAIL.COM 

Jalal Ionics Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39476363  or  JMJALAL@BATELCO.COM.BH 

Al sheriya Construction 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33853237  or  ALHASHIRDOCUMENTS@GMAIL.COM 

THE FOG PRINTING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  DESIGNER(COMMERCIAL ADVERTISMENTS) 
 suitably qualified applicants can contact

 17874720  or  binglypc@gmail.com 

Farsana Construction S P C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39829689  or  FARSANABAHRAIN@GMAIL.COM 

ALEZZ CONTRACTING & MECHANICAL SERVICES CO.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(HEAVY VEHICLE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17275545  or  admin@alezzco.com 

AYOOB EBRAHIMI TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 35314151  or  AYOOBALAAKBARAHIMI01@GMAIL.COM 

ALEZZ CONTRACTING MECHANICAL SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CASTING MACHINES OPERATORS GUIDE 
 suitably qualified applicants can contact

 17258381  or  admin@alezzco.com 

MR MURTAZA MUSTAFA FOR TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 66756754  or  SAYEDMURTADAPLANT@GMAIL.COM 

INNER CIRCLE WOODEN SOLUTIONS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(FURNITURE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17001646  or  CIRCLECOMPANY@GMAIL.COM 

SANJELID GENERAL TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 33077798  or  KF.FARDAN@GMAIL.COM 

CREATIVITY SECRETS DECOR 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17595006  or  jaffar.csdecor@gmail.com 

DURRAT RESORT MANAGEMENT COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 77777070  or  gosi@DRM.BH 

BAB AL URMI UPHOLSTERY- Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34659511  or  UBAYDUL7878@GMAIL.COM 

AL MANZIL HOTEL B.S.C (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400440  or  hr@almanzilhotelbh.com 

MJH Services 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17550051  or  MOHAMMED@TAHSEELBH.COM 

TYLOS EXCAVATION COMPANY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17125151  or  AKJCONT@BATELCO.COM.BH 

BANADORA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact
 17223317  or  mashtan.hotel@yahoo.com 

WESTPOINT HOME BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17838129  or  ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

NEW ISLAND CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 39287383  or  account@nicbh.com 

ADHRAA LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
  LAUNDERER/PRESSER(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
 33175733  or  NNNA301@HOTMAIL.COM 

CHEF ABOUD RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(ASSISTANT) 
 suitably qualified applicants can contact
 37233733  or  CHEFABOUD@GMAIL.COM 

TYLOS EXCAVATION COMPANY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17125151  or  AKJCONT@BATELCO.COM.BH 

A.AHMED NASS CONTRACTING CO. 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17708888  or  lmra@mmetc.com 

A.AHMED NASS CONTRACTING CO. 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

KEO INTERNATIONAL CONSULTANTS 
has a vacancy for the occupation of

  ENGINEERING TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17565333  or  Sayed.helal@keoic.com 

AL AALIYA RECLAMATION CONSTRUCTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SHOVEL OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 36599556  or  aaliya.equipment@gmail.com 

KEO INTERNATIONAL CONSULTANTS 
has a vacancy for the occupation of

  DRAFTSMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17565333  or  Sayed.helal@keoic.com 

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17708888  or  lmra@mmetc.com 

SOUTH ASIA BUSINESS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33974695  or  SHAFIQKIYANI@YAHOO.COM 

KEO INTERNATIONAL CONSULTANTS 
has a vacancy for the occupation of

  DRAFTSMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17565333  or  Sayed.helal@keoic.com  
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 NEW REAL TASTE FOOD STUFF w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17212625  or  REALTASTEGROUP@GMAIL.COM

 ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404949  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17404949  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17615858  or  JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  GARDENER 
 suitably qualified applicants can contact

 17615858  or  JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17615858  or  JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17262725  or  DELTA.SS@BATELCO.COM.BH 

Arabian International Contracting CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 39677780  or  AWALSERV@BATELCO.COM.BH 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17533125  or  GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17533125  or  GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

ALFAJAR BLACKSMITH AND WELDING CONTRACTOR 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 39688835  or  info@alfajar-factory.com 

BAHRAIN MAINTENANCE & DIVING SERVICES CO 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700731  or  info@bmds.co 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17877246  or  ABOMOHMAD71@HOTMAIL.COM 

Jalal Ionics Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39476363  or  JMJALAL@BATELCO.COM.BH 

ALBAROON AIR CONDITIONING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17681757  or  XBAHRAIN@HOTMAIL.COM 

Pakistan star restaurant 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39126738  or  JAHAN4352@GMAIL.COM 

BOSTON STRUCTURES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33407382  or  SHIRLEYSURESH@GMAIL.COM 

WESTON CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 38034111  or  ALISWAR83@GMAIL.COM 

CAPETA CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
 33332012  or  CAPETA320@GMAIL.COM 

RATAJ LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39025069  or  munawaradc@gmail.com 

WESTON CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 38034111  or  ALISWAR83@GMAIL.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(EXCAVATION MACHINE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17877246  or  ABOMOHMAD71@HOTMAIL.COM 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

FIVE STAR MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 33600501 

Glamorous Plus Decor 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact

 33337073  or  glamorous.pluss@gmail.com

ALSAIE INFORMATION TECHNOLOGY 
has a vacancy for the occupation of

  COMPUTER TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17710024  or  NASALSAIE@HOTMAIL.COM 

MONA ALDAR YEMENI RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17290028  or  CHIRMAN.NADACO@HOTMAIL.COM 

LATIX  CONSTRUCTION CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact
 39666825  or  LATIX2030@GMAIL.COM 

ALLIANCE PROJECTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17535727  or  ACE10@BATELCO.COM.BH 

Farhana for toys and household utensils 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39899554  or  ZAHRA_H24@HOTMAIL.COM 

DANAT AL MUHARRAQ CLEANING AND SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
 33100237  or  ALIALAOD1@GMAIL.COM 

HORAIN AC REPAIRING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 35531230  or  bee93907@gmail.com 

KARAMI CORNER RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(GRILLING) 
 suitably qualified applicants can contact

 77019913  or  ali@karamigroup.com 

ARAD FOR CHARITY SOCIETY 
has a vacancy for the occupation of

  ADMINISTRATIVE SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17702090  or  ARAD4CHARITY@GMAIL.COM 

RINSHA SHAWARMA - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39867872  or  SKYBAHRAIN2@GMAIL.COM 

MOHAMMED SAEED JUMA 
has a vacancy for the occupation of

  SECRETARY 
 suitably qualified applicants can contact

 39991755  or  mohamedsaeedjuma@gmail.com 

BAHRAIN TELECOMMUNICATIONS COMPANY (BATELCO) B.S.C. 
has a vacancy for the occupation of

  INFORMATION TECHNOLOGY SPECIALIST 
 suitably qualified applicants can contact

 17885503  or  talent.acquisition@btc.com.bh 

Altuff coldstores 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33550863  or  M.FARDAN@DURRATBAHRAIN.COM 

ECOSPAN CONSTRUCTION COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17403535  or  INFO@ECOSPANS.COM 

AMIN 99 SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39005310  or  MARDANSVCS@GMAIL.COM 

AlFateh Group W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17222222  or  Jasim@alfateh.bh 

YELLOW GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33483415  or  ZAHEER1966@HOTMAIL.COM 

AL OLAYA SUITES HOTEL  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17712303  or  CORP@DADABAI.COM 

KAMALIA Mechanical contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39788869  or  KAMALIAMECHANICAL@GMAIL.COM 

ALTALUF CONTRACTING & MAINTENANCE EST. 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact
 17345944  or  donna@lawyerzuhair.com 

Brodan Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17749111  or  DR.MENONKS@GMAIL.COM 

RAFFA CONSTRUCTION & MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17731475  or  Nasreen@rafco.co 

AMIN 99 SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39005310  or  MARDANSVCS@GMAIL.COM 

THE BAHRAIN PETROLEUM COMPANY B.S.C - CLOSED 
has a vacancy for the occupation of
  ASSISTANT GENERAL MANAGER 

 suitably qualified applicants can contact
 17704040  or  recruitment@bapco.net 

Stone Box Contracting Co Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 35301525  or  STONEBOXBH@GMAIL.COM 

Atlas carpentry 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17467071  or  isa00786@gmail.com 

Kraum And Spruk Technologies W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17564960  or  ASHOKRMA@GMAIL.COM 

AL MAWATENEEN WELDING & BLACKSMITH & FABRICATION WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17227838  or  EVERGREENDOCUMENT@GMAIL.COM 

Ramada Hotel and Suites Amwaj W. L. L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 13600111  or  mohammed@panoramabh.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  SHOVEL OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

UNICORP COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 17730804  or  REZA@UNICORPWLL.COM 

ASB SECURITY SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17678887  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

GULF TECHNICAL ZONE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34668999  or  TUFAIL@TECHNOGROUP.CO 

BAHRAIN MAINTENANCE & DIVING SERVICES CO 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER(CONSTR.HOISTING EQUIPMENTS) 
 suitably qualified applicants can contact

 17700731  or  info@bmds.co 

Confi dental for medical supplies 
has a vacancy for the occupation of

  SECRETARY 
 suitably qualified applicants can contact

 66969700  or  pirateshipservice@gmail.com 

Ahmadi carpentry 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 33707595  or  ABDULLAHUSSAIN117@GMAIL.COM 

CAFE LILOU 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17710271  or  hrvp@alghalia.com 

FIRST KID TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
 suitably qualified applicants can contact
 36404200  or  SINTHUJANT@GMAIL.COM 

MASHTAN CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36668870  or  SAYEDMASHTAN@GMAIL.COM 

ELITE GRANDE HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  SHIFT LEADER 
 suitably qualified applicants can contact

 17313372  or  NAMDAR@ELITEG0ROUPHOTELS..COM 

SIXPENCE HR SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 13600014  or  hhasan@6-pence.com 

ALSHOMILI CARPENTRY CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17676987  or  SHOMELI@BATELCO.COM.BH 

MASHTAN CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36668870  or  SAYEDMASHTAN@GMAIL.COM 

SALEH ALSALEH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17274411  or  info@SALEHALSALEH.COM 

Leila Bahrain restaurant 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17711772  or  TY@KHARAFIGLOBAL.COM 

KAFLAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39871069  or  ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

NEW SHOWPIECE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17740080  or  JAMBOOLAUNDRY@YAHOO.CO.LN 

Dream World Construction Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 34111999  or  sharef.works@gmail.com 

Jalal Ionics Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39476363  or  JMJALAL@BATELCO.COM.BH 

NEW SHOWPIECE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17740080  or  JAMBOOLAUNDRY@YAHOO.CO.LN 

THE GRUB SHACK GRILL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 39674740  or  RNAKFOUR1@HOTMAIL.COM 

SYSCON TRADING & MECHANICAL SERVICES CO. 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER/REPAIRER(ELEC.ELEVATORS) 
 suitably qualified applicants can contact

 17224214  or  SYSCON@BATELCO.COM.BH 

MOHAMED ZAKI MAHJOOB MOHAMED 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33757529  or  WADZAKI741@GMAIL.COM 

SHOBAIZ 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39625030  or  SHWOPIECE99@HOTMAIL.COM 

UNION PRESS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17602184  or  MD@UNIONGROUP.CC 

TABASSUM FAROOQ CARGO HANDLING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36253266  or  MUSHTAQ29SP@GMAIL.COM 

In Out Total Home Care Co W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17100190  or  siraj@thc.com.bh 

THOBX TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact
 33999926  or  ASMA1550@GMAIL.COM 

VAKKAYIL TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33365227  or  NISHADKARAL@GMAIL.COM 

AL AHBAR BUILDING CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17291499  or  alahbarconstruction@gmail.com 

UNION PRESS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17602184  or  MD@UNIONGROUP.CC 

ELIYAH HOUSE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 36002060  or  Eliyahhouse@hotmail.com 

AL AHBAR BUILDING CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(EXCAVATION MACHINE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17291499  or  alahbarconstruction@gmail.com 

In Out Total Home Care Co W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17100190  or  siraj@thc.com.bh 

CAMEL READY CLOTHES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17414012  or  CAMEL-GROUP@HOTMAIL.COM 

CERTIFICATION ASSURANCE INTERNATIONAL CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALES MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 38211947  or  ZIA.SQS@GMAIL.COM 

In Out Total Home Care Co W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17100190  or  siraj@thc.com.bh 

AL AHBAR BUILDING CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17291499  or  alahbarconstruction@gmail.com 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

KENTUCKY 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17272883  or  MHAHMED@AMERICANA-FOOD.COM 

VAKKAYIL TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 33365227  or  NISHADKARAL@GMAIL.COM 

UNION PRESS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17602184  or  MD@UNIONGROUP.CC 

CAMEL READY CLOTHES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17414012  or  CAMEL-GROUP@HOTMAIL.COM 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

ARAB POULTRY & LIVE- STOCK CO. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39691654  or  arabpoul@hotmail.com 

BURJ ZENAT CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 33513335  or  Alia.andleeb3@gmail.com 

P T S CLEANING & MAINTENANCE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17720009  or  HASHEM.SHARAF@PRO-TOUCH-S.COM 

HADRAMOUT RESTAURANTS 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 33349517  or  saadalyemney@HOTMAIL.COM 

MEHAD GARDEN TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36650404  or  MYOUSIF@LABELLE-GROUP.COM 

BLOCKBUSTER CONSULTING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17255130  or  BAHRAINBLOCKBUSTER@GMAIL.COM 

TIK TAK TOK RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 66367994  or  ABOOD251770@ICLOUD.COM 

NEW TOPTOP ELECTRONICS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (MARKETING & SALES(EXCEPT WHOLESALE)) 
 suitably qualified applicants can contact
 33105474  or  SHIYAS410@GMAIL.COM 

PET PARADISE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  GROOM 
 suitably qualified applicants can contact
 36460082  or  TOM_IYPE@HOTMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  SHOVEL OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

BAHRAIN MAINTENANCE & DIVING SERVICES CO 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER(CONSTR.HOISTING EQUIPMENTS) 
 suitably qualified applicants can contact

 17700731  or  info@bmds.co 

SYSCON TRADING & MECHANICAL SERVICES CO. 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER/REPAIRER(ELEC.ELEVATORS) 
 suitably qualified applicants can contact

 17224214  or  SYSCON@BATELCO.COM.BH 

KENTUCKY 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17272883  or  MHAHMED@AMERICANA-FOOD.COM 

KFC KENTUCKY 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17262998  or  ssaleh@americana-food.com 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17268111  or  HRD1@MACBH.COM 

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com 

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17749697  or  secure.me@live.com 

ANSAR GALLERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17140001  or  pr@ag-bh.com 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

ROSARIO FIXED MECHANICAL EQUIPMENT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33795999  or  HZHZWAW@HOTMAIL.COM 

ALGHALIA W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17710271  or  hrvp@alghalia.com 

24/7 car wASH 
has a vacancy for the occupation of

  CAR CLEANER(WASHING & GREASING W.SHOP) 
 suitably qualified applicants can contact

 17672422  or  ADNAN-FU@HOTMAIL.COM 

TYLOS EXCAVATION COMPANY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17125151  or  AKJCONT@BATELCO.COM.BH 

FAISAL SHARAF FOR CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17246616  or  FSEENG@BATELCO.COM.BH 

ELITE GRANDE HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17313372  or  NAMDAR@ELITEG0ROUPHOTELS..COM 

Chraimba tailoring 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33686656  or  AHJ.92.BH@GMAIL.COM 

MADEENA NASER HAMDAN NASER 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39290293  or  hussainkhamis86@gmail.com 

LAMA BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17553930  or  ESKAFIM@GMAIL.COM 

Efficient for air conditioners 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39444895  or  BB5555BB@HOTMAIL.COM 

HOME CORNER TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17874387  or  Homecornertrading@gmail.com 

Al Mowaten Gets Tail Oring 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17242292  or  NAWLO23@HOTMAIL.COM 

MUMTAZ BEGUM HUSAIN KHAN KHAN 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33468977  or  SABEEHA@BATELCO.COM.BH 

ALMAIL WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17344216  or  BUWALEED50@HOTMAIL.COM 

AL HERZ FOR FLAWERS & PERFUMES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17411688  or  ALHERZ03@HOTMAIL.COM 

Ramada Hotel and Suites Amwaj W. L. L 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact

 13600111  or  mohammed@panoramabh.com 

ALFANAR GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact

 39764537  or  AWSAJ-2013@HOTMAIL.COM 

WEST GULF TRADING & CONTRACTING EST. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39077300  or  HADI.SHEHABI@HOTMAIL.COM 

JOZ CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 39602650  or  JOZGROUP@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

PIZZA HUT 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17262998  or  SSALEH@AMERICANA.BH 

PIZZA HUT 
has a vacancy for the occupation of

  SHIFT LEADER 
 suitably qualified applicants can contact
 17262998  or  SSALEH@AMERICANA.BH 

ZONE SECURITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 33553906  or  ahmed.thamer@hotmail.com 

ZONE SECURITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 33553906  or  ahmed.thamer@hotmail.com 

AL KOOHEJI ELECTRICAL CONTRACTORS & CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contact

 17701711  or  lmra@kecc.me 
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أبوظبي ـ سكاي نيوز عربية

الــحــدود نجحت في إحباط  ــعــاء(، أن قــوات حــرس  )الأرب أعلنت مصر، أمــس 
بإحدى  الفنية،  والمعدات  كبيرة من الأسلحة والذخائر  لكميات  تهريب  عملية 
“استمرارًا  العملية جاءت  بيان رسمي، أن  “معديات” قناة السويس.وجاء في 
لجهود القوات المسلحة في التصدي للمهربين والعناصر الإجرامية، وإجهاض 
المخططات والمحاولات التي تهدد استقرار المجتمع، والإضرار بالأمن القومي 

المصري”.
التي  جهودها  من  المهربات،  عن  والكشف  التفتيش  عناصر  “كثفت  وأضــاف 
البراميل  من  وعــدد  مياه،  مكعبات  عليها  نقل محمل  عربة  أسفرت عن ضبط 
التي عثر بداخلها على 19 بندقية آلية، و20 خزنة لبنادق آلية، و4 بنادق آلية 

FN، و3 رشاشات متعددة، إضافة إلى نظارتين ميدان وتليسكوبين قناصة”.
كما ضبطت “كميات كبيرة من الذخائر بلغت 15 ألفًا و627 ذخيرة أنواع”، وفق 
البيان. وجرى عرض المتهمين على جهات التحقيق المختصة، واتخاذ جميع 

الإجراءات القانونية حيالهم.

إحباط عملية كبيرة لتهريب الأسلحة عبر “السويس”

باريس ـ وكالات

إيمانويل  الفرنسي  الرئيس  يعتزم 
ماكرون إطلاق حملة ترشحه لولاية 
رئــاســيــة جـــديـــد فـــي الــخــامــس من 
مارس، بتجمع انتخابي في مرسيليا، 
ــــرس عن  ــرانـــس ب ــا نــقــلــت فـ ــق مـ وفــ
إلى  “الجمهورية  حزبه  فــي  مــصــادر 

الأمام.
إلــى أن  الـــرأي  اســتــطــاعــات  وتشير 
ــدورة الأولـــى  ــ مـــاكـــرون ســيــتــصــدر الـ
العاشر  في  المقررة  الانتخابات  من 

أبريل.
إلى  أيضًا  تشير  الاستطلاعات  لكن 
أن ضمان ماكرون الفوز بولاية ثانية 
الثانية  الــدورة  في  5 سنوات  مدّتها 
مـــن الانــتــخــابــات الــتــي تــنــظّــم بعد 

أسبوعين من الأولــى، لا يبدو أمرًا 
مسلّمًا به.

وتــــنــــقــــســــم أصــــــــــوات 
بين  المتشدد  اليمين 

وإريــك  لــوبــن  مــاريــن  هما  مرشحين 
فــالــيــري  الــجــمــهــوريــة  تليهما  زمــــور، 

بيكريس.
السابق  المصرفي  مــاكــرون،  ووصــل 
الرئيس  عهد  فــي  الاقــتــصــاد  ــر  ووزيـ
الاشـــتـــراكـــي فــرانــســوا هـــولانـــد إلــى 
السلطة العام 2017 كمرشّح مستقل 
اقتصادية  إصلاحات  إجراء  متعهّدًا 

واسعة.
وتعرض ماكرون لانتقادات لسياساته 
في  تــصــبّ  أنــهــا  البعض  اعتبر  الــتــي 
مــصــلــحــة الأثــــريــــاء ورفـــــع ضــريــبــة 
ــتــي أثّــــرت عــلــى الــبــلــدات  الـــوقـــود ال
وأدت  خصوصًا،  والأريــاف  الصغيرة 
ــى انـــدلاع احــتــجــاجــات “الــســتــرات  إل
ما  و2019،   2018 فــي  ــصــفــراء”  ال
تقديم مجموعة من  أجبره على 
ذات  الأســر  لصالح  الــتــنــازلات 

الدخل المنخفض.

ماكرون يطلق حملة ترشّحه لولاية جديدة 5 مارس
طهران ـ وكالات

جدد وزير الخارجية الإيراني حسين 
)الأربــعــاء(،  أمــس  عبداللهيان  أمير 
التأكيد على أن المحادثات النووية 
حساسة”،  “مرحلة  بلغت  فيينا  في 
متبقية  قليلة  نقاطًا  أن  إلــى  لافــتًــا 
للتوصل لاتفاق.وأضاف في مؤتمر 
صــحــافــي مــع نــظــيــره الــعــمــانــي في 
السياسة  لــمــســؤول  “أكــدنــا  طــهــران 
الخارجية بالاتحاد الأوروبي بوريل 
تتجاوز  لــن  إيـــران  أن  ميونيخ  فــي 

أبدًا خطوطها الحمراء”.
وتابع قائلً بحسب ما نقلت رويترز 
“نتساءل عما إذا كان بوسع الجانب 
الـــغـــربـــي تــبــنــي نــهــج واقـــعـــي في 
في  المتبقية  الــنــقــاط  مــع  التعامل 

المحادثات”.
وكــان الــوزيــر الإيــرانــي أكد 

أمــس أيــضًــا أنــه يمكن 
اتفاق  ــى  إل الــتــوصــل 

اغتنمت  إذا  ســاعــات  غــضــون  فــي 
ــفــرصــة ورفــعــت  الـــقـــوى الــغــربــيــة ال

العقوبات عن بلاده.
كما اعتبر أن إيران أظهرت المرونة 
الــتــفــاوض،  طــاولــة  عــلــى  المطلوبة 
الــغــرب  دور  بـــات  الآن  أن  مــعــتــبــرًا 
ــا بــذلــك  ــيًـ ــازلات، رامـ ــنـ ــتـ لــتــقــديــم الـ
الأوروبــيــة  الــدول  ملعب  في  الكرة 
)ألمانيا  المحادثات  فــي  المشاركة 
ــى جانب  وفــرنــســا وبــريــطــانــيــا(، إلـ
ــتــي تــشــارك  الـــولايـــات الــمــتــحــدة ال
بشكل غير مباشر، وروسيا والصين.
أتت تلك التصريحات بعد أن أعلن 
إنريكي  ــي  ــ الأوروب الاتــحــاد  منسق 
ــاء(،  ــ ــاث ــثــ ــ )ال الأول  ــــس  أمـ مـــــــورا، 
إلـــى  ــت  ــ ــل وصــ ــات  ــ ــادث ــحــ ــمــ ــ ال أن 
مــرحــلــة حــاســمــة. وأضــــاف أن 
الـــمـــفـــاوضـــات تـــقـــتـــرب مــن 

النهاية.

طهران: محادثات فيينا بلغت “مرحلة حساسة”
الخرطوم ـ وكالات

حـــــذر رئـــيـــس مــجــلــس الـــســـيـــادة 
الفتاح  عبد  الــســودانــي  الانــتــقــالــي 
ــبـــرهـــان، أمــــس )الأربـــــعـــــاء(، من  الـ
ــدات”  ــات وتـــهـــديـ ــود “تـــحـــديـ ــ وجــ
الراهن. الوقت  في  بالبلاد  تحيط 
وقالت القوات المسلحة السودانية 
ــثّ كل  ــرهــان حـ ــب فـــي بـــيـــان: إن ال
ــلــتــعــاون مع  ــات الــمــجــتــمــع ل مــكــون
القوات النظامية لحفظ أمن البلاد 

والمحافظة عليها.
كـــمـــا دعـــــا الأفــــــــراد إلـــــى “تــحــمــل 
ــمــــات الــتــشــويــه  الإســـــــــاءات وحــ
المسلحة  ــقــوات  ال ضــد  الممنهجة 
والقوات النظامية، التي تهدف إلى 
تشتيت وحدتهم وزعزعة إيمانهم 

بالوطن”.
وجـــــدد تـــأكـــيـــده عــلــى أن 

ــمــســلــحــة  الـــــقـــــوات ال
العهد  على  “ستظل 

ولـــن تــســلــم الــبــاد ومــقــدراتــهــا إلا 
لــحــكــومــة تـــأتـــي فـــي ظـــل تــوافــق 

وطني أو انتخابات شفافة”.
يــذكــر أن الـــســـودان غـــرق مــنــذ 25 
أزمة  في   )2021( الماضي  أكتوبر 
المدني  الــمــكــونــيــن  بــيــن  ســيــاســيــة 
الحكم  تشاركا  اللذين  والعسكري 
برئاسة  السابق  النظام  عــزل  بعيد 

عمر البشير.
المجموعات  مــن  العديد  وأعلنت 
ــا لـــــإجـــــراءات  ــهـ ــضـ ــة رفـ ــيـ ــدنـ ــمـ الـ
القوات  فرضتها  التي  الاستثنائية 
والتي  ــيــوم،  ال ذلــك  فــي  المسلحة 
الرئيس  حــكــومــة  بموجبها  حــلّــت 
السابق عبدالله حمدوك. ولم يفلح 
الجيش  قــائــد  بين  اتــفــاق  إرســـاء 
وحمدوك  الــبــرهــان  عبدالفتاح 
لاحــقًــا فــي تــهــدئــة الأجــــواء 
وتشكيل حكومة جديدة.

البرهان يحذر من تحديات وتهديدات تحيط بالسودان

الإمارات تعزز أسطولها 
الجوي بمقاتلات صينية

أبوظبي ـ وام

أعلنت وزارة الدفاع الإماراتية، أمس )الأربعاء(، 
عزمها التعاقد مع شركة “كاتيك” الصينية لشراء 
12 طائرة من طراز “L15”، مع خيار إضافة 36 
وقال  المستقبل.  في  نفسه  الــطــراز  من  طائرة 
الاقتصادي  التوازن  لمجلس  التنفيذي  الرئيس 
تــأتــي في  الصفقة  هــذه  الــحــوســنــي، إن  طـــارق 
إطار سياسة تنويع مصادر التسليح، والتحديث 
المستمرين لتشكيلات ووحدات القوات الجوية 
عن  )وام(  ونقلت  عــمــومًــا.  المسلحة  ــقــوات  وال
النهائية  المراحل  إلــى  “وصلنا  قوله  الحوسني 
وسيتم  الصيني  الجانب  مــع  الــمــفــاوضــات  فــي 

إبرام اتفاق نهائي قريبًا”.

أوكرانيا تستدعي قوات الاحتياط وتعلن الطوارئ

روسيا تتوعد بردٍّ قوي ومؤلم... “نهج العقوبات لن يثنينا”
التي  الأميركية  العقوبات  على  ا  ردًّ
فرضت خلال الساعات الماضية على 
الــشــرق  فــي  الــروســي  التصعيد  وقـــع 
أنها لن تغير  الأوكراني، أكدت روسيا 

سياستها في الدفاع عن مصالحها.
ــذر الــرئــيــس الـــروســـي فــاديــمــيــر  وحــ
بوتين أمس )الأربعاء( من أن مصالح 
بـــاده “غــيــر قــابــلــة لــلــتــفــاوض”، فيما 
الحرب  انـــدلاع  مــن  الــمــخــاوف  بلغت 
ذروتــهــا، وإصـــدار الجيش الأوكــرانــي 
ودعــوة  الاحتياط  جنود  بتعبئة  أمــرًا 
ــة  ــا إلـــــى إعـــــــان حــال ــهـ ــنـ مـــجـــلـــس أمـ

الطوارئ. 
وتــوعّــدت روســيــا، أمـــس، بــرد “قــوي” 
الأميركية  الــعــقــوبــات  عــلــى  و”مـــؤلـــم” 
اعتراف  بعد  واشنطن  أعلنتها  التي 
في  انفصاليتين  بمنطقتين  موسكو 

شرق أوكرانيا.
ــة في  ــيـ ــروسـ وأكــــــدت الـــخـــارجـــيـــة الـ
يـــكـــون هـــنـــاك شك  بـــيـــان “يـــجـــب ألا 
أنــه سيكون هــنــاك رد قــوي على  فــي 
متناسبًا،  بالضرورة  ليس  العقوبات، 
للجانب  ومؤلم  جيدًا  محسوب  لكنه 
الأمــيــركــي”، وفـــق مــا نقلت “فــرانــس 

برس”.
وجاء إعلان الخارجية الروسية بعدما 
بايدن  جــو  الأمــيــركــي  الرئيس  فــرض 
بغزو  “بدئها”  لـ  موسكو  على  عقوبات 
ــارة الــرئــيــس الــروســي  أوكــرانــيــا، وإشــ
فــاديــمــيــر بــوتــيــن إلـــى نــشــره جــنــودًا 

خارج حدود روسيا.
العقوبات  بــايــدن عــن حــزمــة  وكــشــف 
ــى أن  الأولـــى على روســيــا، مــشــيــرًا إل
عقوبات  ستفرض  المتحدة  الولايات 
ــروســيــة وعــائــاتــهــم،  عــلــى الــنــخــبــة ال
مؤكدًا أن الحزمة الأولى من العقوبات 
المتحدة  الـــولايـــات  وأن  الآن،  تــبــدأ 
بنكين  على  قاسية  عقوبات  فرضت 

روسيين بالفعل.
وحذر بايدن موسكو: “روسيا ستدفع 
سلوكها”،  واصلت  ما  إذا  باهظًا  ثمنًا 

ستعزل  ــعــقــوبــات  ال أن  إلـــى  مــشــيــرًا 
روسيا عن المنظومة المالية الغربية.

بــايــدن: “ســنــفــرض عقوبات  وأوضـــح 
واسعة النطاق على الديون السيادية 
ــا نقطع  ــنـ ــذا يــعــنــي أنّـ ــ ــيـــة. وهـ الـــروسـ
ــيـــة عـــن الــتــمــويــل  ــحــكــومــة الـــروسـ ال

الغربي”.
إلغاء  الآن،  حتى  العقوبات  وتشمل 
ــغــاز “نـــورد  الــعــمــل مــع خــط أنــابــيــب ال
ستريم 2” القادم من روسيا، وعقوبات 
 ،“ VEB“ بــنــك  الــكــامــلــة عــلــى  الــحــظــر 
وديــون  الــروســي،  العسكري  والــبــنــك 

روسيا السيادية.
ــاد  ــحــ ــ كـــمـــا أعـــلـــنـــت بـــريـــطـــانـــيـــا والات
عقوبات  فــرض  عزمها  عن  الأوروبـــي 
روســيــة  مــصــارف  ستشمل  مــشــابــهــة 
و”أفــــــرادًا أثـــريـــاء” والـــنـــواب الـــروس 
الـــذيـــن أيّـــــدوا الاعـــتـــراف بــاســتــقــال 
شرق  فــي  الانفصاليتين  المنطقتين 

أوكرانيا “لوغانسك ودونيتسك”.
كــذلــك أعــلــن رئــيــس الــــوزراء الكندي 
ــتـــن تــــــــرودو فـــــرض عـــقـــوبـــات  ــاسـ جـ
اقــتــصــاديــة عــلــى روســـيـــا، واصـــفًـــا ما 
بأنه  بــه موسكو ضــد أوكــرانــيــا  تــقــوم 

“غزو إضافي لدولة ذات سيادة، وهو 
أمر غير مقبول البتّة”.

مــن جــانــبــه، أكــد الأمــيــن الــعــام للأمم 
أمس  غوتيريس،  أنطونيو  المتحدة، 
“تدعم  المتحدة  الأمـــم  أن  الأربــعــاء، 
وحــدة أراضـــي أوكــرانــيــا”، فيما اتهم 
ــا، ديــمــتــري  ــيـ ــرانـ وزيــــر خــارجــيــة أوكـ
“ينكر  بأنه  الروسي،  الرئيس  كوليب، 
حــق أوكــرانــيــا بــالــوجــود”، مــحــذرًا من 
بسبب  مهدد  العالمي  الأمن  “نظام  أن 

روسيا”.
جاء ذلك خلال جلسة للجمعية العامة 
للأمم المتحدة بشأن أوكرانيا، أوضح 
“العالم  أن  غوتيريس،  أنطونيو  فيها 
ــة  ــام لــحــظــة خـــطـــر” بــســبــب الأزمــ ــ أمـ
أن  على  مشددًا  الأوكرانية،  الروسية 
الأمـــم الــمــتــحــدة “تــرفــض مــا يخالف 

احترام سيادة أوكرانيا”.
المتحدة،  للأمم  العام  الأمين  وشــدد 
ــادي الـــحـــرب في  ــفـ عــلــى “ضــــــرورة تـ
الجهود  كل  “ندعم  مضيفًا:  أوكرانيا”، 
لــمــنــع إراقـــــة الـــدمـــاء فـــي أوكـــرانـــيـــا، 
ويجب ألا تتوقف الجهود السياسية”.
ــيـــس الــمــجــلــس  ــلـــن رئـ إلــــى ذلـــــك، أعـ

الاتحاد  أن  الأوروبـــي شــارل ميشيل، 
الأوروبــــــي ســيــعــقــد قــمــة طـــارئـــة في 
ــر مــن  ــأخـ ــتـ ــــروكــــســــل فــــي وقــــــت مـ ب
“الإجـــراءات  بشأن  )الخميس(  الــيــوم 

العدوانية” الروسية ضد أوكرانيا.
ــر خــارجــيــة  ــ ــ ــدد وزي ــ ــبـــه، شـ ــانـ مــــن جـ
أوكــرانــيــا، ديــمــتــري كــولــيــب، على أن 
بلاده “تحتاج تدابير فورية ومتناسبة 
المجتمع  داعياً  الروسي”،  التهديد  مع 
مطالبًا  واســع”،  “دعــم  لتقديم  الدولي 
ــدول بـــ”عــدم الاعــتــراف بــأي أماكن  الـ

انفصالية في أوكرانيا”.
ــة  ــن فــــي خـــضـــم أزمــ ــحـ وأضــــــــاف: “نـ
هــي الأعــمــق فــي أوروبـــا منذ الحرب 
الوقت  في  منوهاً  الثانية”،  العالمية 
الحرب  تــفــادي  “يمكن  أنــه  إلــى  نفسه 

والتصعيد”.
التدابير،  من  سلسلة  أوكرانيا  واتخذت 
منها اســتــدعــاء جــنــود الاحــتــيــاط، فيما 
أفاد أحد كبار مسؤولي الأمن بأن كييف 
ثلاثين  لــمــدة  ــطــوارئ  ال حــالــة  ستفرض 
يــومًــا وســط مــخــاوف مــن غــزو روســي، 
ويمكن تمديدها لفترة مماثلة وذلك من 

أجل الحفاظ على الهدوء في البلاد.

عواصم ـ وكالات

رتل من الدبابات الروسية في دونيتسك

عواصم ـ وكالات

ــاء(، مــواقــع في  ــعـ قصفت إســرائــيــل مــجــددًا أمــس )الأربـ
محيط محافظة القنيطرة، جنوب غرب سوريا.

نقلت  ما  بحسب  للنظام،  تابع  عسكري  مصدر  وأوضــح 
“رويترز”، أن الهجوم الإسرائيلي تسبب في أضرار مادية.

بحجة  روحينا  بلدة  فــي  مــواقــع  الاســتــهــداف  طــال  فيما 
إطار  في  رصــد  كمواقع  حــزب الله،  قبل  من  استخدامها 
ــا فــي مقر  الـــجـــولان”، ومــوقــعً مــحــاولــة تشكيل “جــبــهــة 
القنيطرة،  في  الجديدة  البعث  مدينة  في  المالية  وزارة 

لاستخدامه أيضًا من قبل الحزب كغرفة عمليات.
يشار إلى أن إسرائيل نفذت منذ سنوات مئات الهجمات 
في  إيرانية  ومواقع  ميليشيات  استهدفت  التي  الجوية 

سوريا، إلا أنها قلّما أعلنت عن ذلك.
أمس  اللبنانية  الداخلية  وزارة  أعلنت  أخــرى،  جهة  من 
مرتبطة  كانت شبكة  تفجير،  عمليات   3 لـ  إحباط خطط 
بداعش تنسّق لتنفيذها بشكل متزامن ضد مراكز دينية 

في الضاحية الجنوبية لبيروت، معقل حزب الله.
وقال وزير الداخلية بسام المولوي خلال مؤتمر صحافي 
في مقر قيادة قوى الأمن الداخلي في بيروت إن “جماعة 

جنسية  مــن  لبنان  فــي  شبابًا  جــنّــدت  تكفيرية  إرهــابــيــة 
بأحزمة  كبيرة  تفجير  عمليات  ينفذوا  حتى  فلسطينية 

ناسفة ومتفجرات”.
وأوضح أن التفجيرات في حال حصولها كانت “ستوقع 
إحباطها  أن  معتبرًا  الضحايا”،  مــن  الكثير  الله  سمح  لا 

يشكل “نموذجًا عن الأمن الاستباقي الناجح”.

لبنان يحبط 3 هجمات خططت لها شبكة مرتبطة بداعش

مجددًا... إسرائيل تقصف مواقع لحزب الله في سوريا

عناصر من قوى الأمن اللبناني

بغداد - وكالات

السابع من  الفصل  إجـــراءات  مــن  الــعــراق خــروجــه  أعلن 
مــيــثــاق الأمـــم الــمــتــحــدة، الـــذي يتيح اســتــخــدام الــقــوة 
العسكرية بعد دفع ما يزيد على 52 مليار دولار لتعويض 

الكويت عن الغزو في العام 1990.
كلمة  فــي  فــؤاد حسين  الــعــراقــي  الخارجية  وزيــر  وقــال 
مُهمة  اليوم صفحة  “يطوي  بلده  إن  الأمــن  أمــام مجلس 
إلى  عامًا وهو يسعى   30 أكثر من  استمرت  تاريخه  من 
تعزيز اُطر التعاون مع المجتمع الدولي”. وأضاف حسين 
آخر  قد سدد  “العراق  أن  الخارجية  بيان صدر عن  وفق 
دفعة وفقًا لالتزاماتهِ المالية ودفع كامل مبلغ التعويضات 
الواجبة”، مؤكدا أن “العراق لم يعد مطالبًا بدفع أية مبالغ 
 1990 منذ  يخضع  ــعــراق  وال مستقبلً”.  إضــافــيــة  مالية 
فُــرض  الـــذي  المتحدة  الأمـــم  ميثاق  مــن  السابع  للفصل 
السابق صدام حسين دولة  الرئيس  عليه بعد غزو نظام 
الكويت. وبموجب الفصل السابع، استخدمت القوة ضد 
إضافة  الــدولــي”،  للأمن  تهديدًا  يشكّل  “باعتباره  العراق 
البنوك  في  المالية  أرصدته  من  كبيرة  مبالغ  تجميد  إلى 
الغزو. وأشار  للمتضرّرين جراء  العالمية لدفع تعويضات 

وزير الخارجية العراقي إلى أن “الحكومة تؤكد أن العمل 
مع لجنة الأمم المتحدة للتعويضات كان نموذجًا ناجحًا 
العراق  “حكومة  أن  وأضــاف  الأطـــراف”.  المتعدد  للعمل 
تجاه  الدولية  لالتزاماتها  الكامل  الإيــفــاء  أن  إلــى  تَنظر 
تطور  بمثابة  الشقيقة  الكويت  ودولــة  الدولي  المُجتمع 
كبير، إذ سعى لإكمال هذا النموذج الفريد لإخراج العراق 
بغداد  واستأنفت  الــســابــع”.  الفصل  إجــــراءات  كافة  مــن 
والكويت علاقاتهما الدبلوماسية العام 2003 في أعقاب 

إسقاط نظام صدام حسين.

دفع ما يزيد على 52 مليار دولار تعويضًا عن غزو الكويت

بعد 32 عامًا... العراق يخرج من “الفصل السابع”

مجلس الأمن يغلق ملف تعويضات العراق للكويت
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

ماذا سيقول موظفو الكونغرس الأميركي عن الأمانة العامة للتظلمات
لا شيء يعادل استقاء الأخبار من مصادرها الرسمية الموثوقة، وساعد 
الحقيقـــة دائمـــا هـــو الأقوى وليـــس ســـاعد الأكاذيب والإشـــاعات، وبعد 
لقـــاء غادة حميد حبيب نائب أمين عـــام التظلمات وفداً يضم عدداً من 
موظفـــي الكونغـــرس الأميركي، ضمـــن برنامج زيارتهـــم الحالية لمملكة 
البحريـــن، وعقـــد مقابلة تعريفية عـــن الأمانة العامـــة للتظلمات ودورها 
واختصاصاتهـــا فـــي تعزيز احتـــرام مبادئ حقوق الإنســـان في مجالات 
عملها، والتأكيد على أن الأمانة تولي اهتماما ملحوظا بأنشـــطة التعاون 
الدولـــي وتعزيـــز التواصـــل مـــع الهيئـــات والمؤسســـات المهتمـــة بعملها، 
ســـواء تلك الهيئات والمؤسسات ذات الاختصاص المشابه لعمل الأمانة 
أو المنظمـــات الأخـــرى ذات النشـــاط الحقوقـــي، بالإضافة إلـــى البعثات 
الدبلوماســـية للـــدول الصديقة فـــي مملكة البحرين، كمـــا تم خلال هذه 
المقابلة الرد على أسئلة واستفسارات أعضاء الوفد بشأن عمل الأمانة.

بعد هذا اللقاء واتضاح الصورة على نطاق واضح كون مملكة البحرين 
لا تخفي شـــيئا، ما الـــذي يجب أن يفعله موظفـــو الكونجرس الأميركي 

بعد رجوعهم إلى بلادهم والعمل تحت القيادة العليا ومجلسي الشيوخ 
والنواب.. هل سيحافظون على الحق وينقلون ما سمعوه وشاهدوه عن 
الأمانـــة العامـــة للتظلمات ومعاييرها الدقيقـــة والمحددة التي لا تقتصر 
علـــى ما يثـــار إعلاميا أو من المنظـــور الحقوقي، إنما ســـعيها الدائم إلى 
إجراء تحقيقات مهنية احترافية عالية وبكفاءة ودقة. هل سيتحدثون 
فـــي واشـــنطن عـــن أهـــداف الأمانـــة ومبادئهـــا ومســـاهمتها فـــي تعزيـــز 
وحماية حقوق الإنسان ومصداقيتها وشفافيتها، أم ستتبخر السجلات 

والملفات بمجرد نزولهم من الطائرة، والتخلي عن المسؤولية؟
لقـــد اعتدنا بين فتـــرة وأخرى بث الأخبار والبيانـــات الكاذبة والمغرضة 
مـــن قبل بعـــض أعضـــاء الكونجرس الأميركي، والاســـتناد إلـــى روايات 
مفبركـــة مـــن مدانيـــن بالتطـــرف والإرهاب، بـــل والتدخـــات المرفوضة 
فـــي الشـــؤون الداخلية لمملكـــة البحرين، والإســـاءة للســـلطة القضائية 
المعروفة بالنزاهة وترســـيخ حكم وســـيادة القانون، وسنرى اليوم مدى 

تأثير هذا الوفد ومشاركته بشكل أكثر فاعلية في نقل الحقيقة.

Osama.almajed
@albiladpress.com

أسامة الماجد

باشـــر رئيـــس الـــوزراء المنتخـــب فـــي ليبيـــا فتحـــي باشـــاغا عمليـــة اختيار 
المرشـــحين لحكومتـــه، وذلـــك بعد أن تم اختيـــاره من قبل مجلـــس النواب 
فـــي العاشـــر من هذا الشـــهر كرئيس للحكومة بـــدلً من عبدالحميـــد الدبيبة 
الذي انتهت فترة توليه رئاســـة الحكومة منذ الرابع والعشـــرين من ديسمبر 
الماضي، وهو التاريخ الذي كان من المفترض أن يشـــهد الانتخابات الليبية 
قبـــل أن يؤجـــل إلـــى أجل غير معلـــوم لحد الآن، وهـــو القرار الـــذي يبدو أن 
عبدالحميـــد الدبيبة غير راضٍ عنه ويرفض تســـليم الســـلطة، بل إنه يباشـــر 
وبشـــكل أغـــزر مـــن ذي قبـــل مهماته كرئيـــس للـــوزراء، في إشـــارة واضحة 
على تمســـكه بالســـلطة وعدم القبول بالقرار البرلماني. التحشـــيد العســـكري 
حاضـــر على الأرض، فالدبابات والآليـــات تدفقت خلال الأيام الماضية على 
طرابلـــس اســـتعدادًا لأي تصعيـــد قـــد يـــؤدي لمواجهـــات عســـكرية في ظل 
الانقســـام الحاصل اليوم في المشـــهد الليبي المأزوم، والـــذي ينذر باحتمال 
عـــودة الوضع إلى ما كان عليه قبيـــل اتفاق برلين الذي قارب وجهات النظر 
بيـــن الشـــرق والغـــرب الليبي، وأنهى مرحلـــة عصيبة من التأزم، فهل تشـــهد 

الأيام المقبلة عودة الاقتتال لما كان عليه؟

ا أعتقـــد أن الدبيبـــة ســـيراجع قراره فـــي عدم التخلي عن الســـلطة  شـــخصيًّ
والقبـــول بقـــرار مجلـــس النـــواب، خصوصًا في ظـــل التوافـــق الحاصل بين 
صنـــاع القـــرار الليبي والـــذي يمكن قراءته فـــي دعم المجلـــس الأعلى، وإن 
كان خجـــولً فـــي التعبير الصريح عنه، إضافة للدعم الدولي الذي بات يميل 
لكفـــة باشـــاغا بعد التأييـــد الداخلي الذي تحصل عليه، فالعـــودة للمواجهات 
وتكـــرار ســـيناريو الانقســـام بين الشـــرق والغرب لـــم يعد مقبـــولً، وذلك في 
ظـــل التركيـــز على إعداد قانون انتخابات يتناســـب مع الفتـــرة المقبلة التي 
تنصبّ أولوياتها في تهيئة أجواء قانونية ودســـتورية تضمن تحديد موعد 

انتخابات ليبية عادلة ونزيهة. 
لذلـــك ســـيضغط المجتمع الدولي تجاه تأمين الاســـتقرار فـــي ليبيا وتجنب 
الاقتتـــال، وهـــو مـــا يمكـــن تحقيقه عـــن طريـــق التفاهمـــات السياســـية بين 
الأطـــراف والقـــوى الليبيـــة والابتعاد عن التصعيـــد الفئـــوي أو الحزبي الذي 
مـــن الممكـــن أن يـــؤدي لصدامـــات ومواجهات غيـــر مرغوب بهـــا على جميع 

الأصعدة.

بدور عدنان

بين الدبيبة وباشاغا... السيناريو الليبي القادم

bedoor.articles
@gmail.com

حقيقة قرارات حاســـمة من حكومة حكيمة أســـعدتنا، ‫يوم التأســـيس‬ الذي يجعلنا 
نعتـــز بهـــذا الإرث العريق في الجزيرة العربية، وهي بالفعل مناســـبة تُؤكد رســـوخ 
وثبـــات مؤسســـة الحكـــم ونظـــام الدولة، ولحظـــة خالدة لأهـــم دولة فـــي المنطقة 
والعالم، نعم الحمد لله من قبل ومن بعد ودام عزك يا وطن، لذا كل سعودي يجب 

أن يعتز ويفخر بنفسه وبأرضه وبلاده وحكامه وهويته الملهمة.‬‬
إنهـــا القرارات الحاســـمة التي ســـاعدت في بناء هذا الصرح الشـــامخ الذي أسســـه 
جلالة المغفور له الملك عبدالعزيز رحمه الله، ‏حيث كان تأسيس الدولة السعودية 
الأولى في )30 جمادى الآخرة 1139هـ - 22 فبراير 1727م( ويوافق يوم التأسيس‬ 
22 فبرايـــر مـــن كل عام( توحيد المملكة: 21 جمادى الأولى 1351 هـ - 23 ســـبتمبر 
1932م )ويوافق اليوم الوطني‬ 23 سبتمبر من كل عام، فعمر الدولة السعودية منذ 
قيامهـــا فـــي 1139هـ إلى الآن 300 عام، وحســـب قراءاتنا واطلاعنـــا على التاريخ 
اســـتطاع الإمام محمد بن ســـعود تأســـيس الدولة الســـعودية الأولى وفق سياسة 
ارتكـــزت على الوحدة ونشـــر العلـــم وتعزيز الثقافة، وذلك برؤيتـــه الثاقبة وقدرته 
وفطنتـــه علـــى التأثير والوصول بالدولة لهذا العهـــد، وغرس هذا الحب للأجيال لا 
يتم إلا عن طريق مناهجنا ومدارسنا وأن نمثل هذه الوطنية خير تمثيل، فالوطنية 

ليســـت فقط شـــعارات تردد، ولكنها أفعال تترجم على أرض الواقع، وعلينا جميعا 
أن نعرف ونُعرف أبناءنا تاريخنا وتضحيات الآباء والأجداد، وعلينا كذلك أن نعلم 
الجيل القصص البطولية التي نعم بها هذا الكيان الشـــامخ ‏والتي ســـطرها التاريخ 

من أجل رفعة هذه الأرض، مثل قصة: حصار الدرعية وما حدث به.
وليكـــن قادتنـــا خير قدوة لنا في ذلك، حقيقة معان ســـامية وتواريخ راســـخة في 
العقـــول وقيـــم ثابتة ودلالات تاريخية قوية نســـتلهمها من “يوم التأســـيس‬”، وهو 
يوم للفخر والاعتزاز، وهو يوم للتاريخ، وليعرف الجيل الجديد أن المملكة العربية 
الســـعودية ليس لديها عيد اســـتقلال، فهـــي البلد العربي الوحيـــد الذي لم يتعرض 
للاســـتعمار، ويومهـــا الوطنـــي هو يـــوم توحيـــد البلاد بعـــد مبايعة قبائـــل الجزيرة 
العربية للملك عبدالعزيز آل سعود ملكاً عام 1932م، ويوم تأسيسها كان قبل 300 
عام حيث توالت الإنجازات في عهد هذه الدولة، ومن أهمها نشـــر الاســـتقرار في 
الدولـــة التـــي شـــهدت ازدهارًا في مجالات متنوعة، والاســـتقلال السياســـي وعدم 

الخضوع لأي نفوذ في المنطقة أو خارجها.
هذه الســـعودية وهؤلاء حكامها... لتعتزوا وتفخروا... كيف نجازي حكومة ســـعت 

وتسعى لرفعة بلادها. ونكرر “دمت يا وطني شامخاً”.

غدير الطيار

في يوم التأسيس... لتعتزوا بوطنكم

العملية “عاجلة”
فقـــط، ضـــع نفســـك ولـــو لدقائـــق معـــدودات فـــي موقـــف هـــذا المريض 
المصاب بالسرطان، فتحة أعلى البطن، في نهايتها كيس معلق لتجميع 
“الخـــروج” وفضـــات الجســـم. الكيس يتنقـــل معك حيثمـــا كنت، طوال 
24 ســـاعة، ويتطلب منك أن تغير قاعـــدة هذا الكيس “يوم وترك”، على 
أن تغيـــر الكيـــس ذاته مرتين أو ثلاث مرات يومياً! ولك أن تســـتمر في 
إطـــاق مخيلتك، كيف ســـيكون وضعك وأنت تحمل كيســـاً “للفضلات” 
أينمـــا كنـــت وحللت! في الشـــارع، في الزيـــارات العائلية، فـــي تجمعات 

الأصدقاء، في السوق وباختصار في كل مكان!
مريض السرطان هذا، اعتزل الناس، وبات كما يقول خجلاً من الخروج 
من المنزل، ويشعر كما لو كان في محبس مقيداً لا يمكنه الخروج منه، 
فهو يحمل هذا الكيس حتى اليوم لأكثر من عام و4 أشهر.. انتظر أشهراً 
طويلـــة المادة الخاصة لإجراء الأشـــعة للتأكد من إمكانية إزالة الكيس، 
وبعـــد طول انتظار أجريت له الأشـــعة أخيراً، وهاهـــو اليوم عاد لينتظر 
مـــرة أخـــرى لإزالة هـــذا الكيس الذي لـــم يعد لوجـــوده أي داعٍ أو أهمية، 
منذ أكثر من 5 أشـــهر الآن! والســـبب توقف إجـــراء العمليات في مجمع 

السلمانية الطبي، إلا العاجل منها فقط!
أتســـاءل حقيقة، عمليـــة إزالة مثل هذا الكيس من مريض ســـرطان، ألا 
تعتبـــر مـــن العمليات العاجلـــة؟ خصوصـــاً أن مناعة المريـــض منخفضة 
تبعـــاً لطبيعـــة مرضـــه. فلا قـــدر الله، لو حـــدث أي ثقب ولو كان بســـيطاً 
في الكيس، وتســـربت الفضلات إلى جرح غير مرئي في جســـمه، أليس 
مـــن المحتمل أن تخترق تلك الجراثيم جســـده المنهـــك الضعيف؟ وقد 
تتســـبب له بمضاعفات، قد تكون منها الالتهابات وربما تسمم دمه مثلاً، 
أو علـــى أقـــل احتمال وتقدير أن تســـبب له هذه الجراثيم انتكاســـة في 

حالته الصحية.
للـــه الحمـــد والمنة، ها نحـــن قد تحولنا إلى المســـتوى الأخضـــر، وبدأت 
الحيـــاة تعـــود تدريجياً إلى ســـابق عهدها، والقطاعـــان الطبي والصحي 
أولـــى وأهـــم من أية قطاعـــات أخرى بأن يعـــودا إلى وضعهمـــا الطبيعي 

والمعتاد، لارتباطهما بصحة الناس وحياتهم. 

ياسمينة: نتمنى عودة إجراء العمليات في أقرب وقت ممكن.

 yasmeeniat@yasmeeniat.com

ياسمين خلف

حقيقة نراها ونسمع عنها كل يوم
أشـــكر ســـيدي صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء على كل مساعيه الخيرة لبناء المستقبل الجديد 
للبحريـــن، وبنـــاء الدولـــة القويـــة علـــى كل المســـتويات والأســـس والمفاهيم، 
وأشكر سموه الكريم على اهتمامه بقضايا الشأن العام كلها، ووضعه المواطن 
علـــى رأس الأولويـــات والاهتمامـــات، وتوجيهه المســـتمر المســـؤولين بتعزيز 
سياســـات الأبواب المفتوحة والمحاسبة، ترســـيخاً لمفاهيم دولة المؤسسات 

والقانون.
ولـــم يتأخر ســـموه الكريم قط في تحقيق أســـمى مفاهيم الريـــادة للحكومة، 
وأجهزتها المتنوعة والمتعددة، وهذه حقيقة نراها ونســـمع عنها كل يوم، من 

خلال الممارسات المتقدمة للوزارات والأجهزة الحكومية المتنوعة.
ففي جلســـات مجلس الوزراء الأســـبوعية - على سبيل المثال وليس الحصر 
- نتتبـــع بتقديـــر واهتمـــام النهج الحكومـــي الواضح والقويـــم برصد أولويات 
المواطنين، ومطالبهم، لتكون محور الحديث والنقاش وقرارات يتم إصدراها 

من المجلس الموقر على الفور.
كمـــا يأخـــذ جانب الإنصـــات الحكومي لمـــا يدور بأذهـــان وأنفـــس المواطنين 
فـــي المنصات الإعلاميـــة المختلفة، والإذاعـــة، وما يكتـــب بالصحف المحلية 
وســـاحات التغريـــد، جانبـــاً مهماً أيضـــاً تبني عليـــه الحكومة الموقـــرة مواقف 

حازمة، فهي لصيقة بالشارع، ومهتمة بشأنه على الدوام.
إلـــى ذلـــك، يقـــدم ســـمو ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء نموذجـــا ريادياً 
حقيقيـــاً في رفد مؤسســـات الدولـــة وأجهزتهـــا المتنوعة بالســـواعد الوطنية 
من الكفاءات، وترســـيخ مبدأ الشـــفافية ومكافحة التجاوزات والمحسوبيات 
والفئويـــات، وهو نهج رشـــيد يعبر عن طموح المواطـــن وأمانيه، ويتناغم مع 

سياسات الدولة العليا، وأسس الدولة الزاهرة والمتحضرة.
إن المتغيـــرات التي تشـــهدها المنطقة والعالم، لتتطلـــب أن تنفض الدول عن 
نفســـها سياسات المجاملة، وأن تبني نفسها بالقوة والحكمة والاتزان والسير 
بالخطـــوات الواثقـــة والرصينـــة، وهـــو النهج البحرينـــي القائـــم الآن، وبنجاح 

منقطع النظير.. ودمتم بخير.

ebrahim.alnahham@albiladpress.com

إبراهيم النهام



الجولة الخامسة لـ “تحدي الحلبة 2000 سي سي”
 ” المحليـــة  البطولـــة  تنطلـــق 
تحـــدي حلبـــة البحريـــن الدولية 
CC 2000“ علـــى مضمـــار حلبـــة 
البحرين الدولية “موطن رياضة 
الســـيارات في الشـــرق الأوسط” 
الموافـــق  الجمعـــة  يـــوم  وذلـــك 
25 فبرايـــر الجـــاري فـــي خامس 
جولاتها للموسم 2022 – 2021. 
اليـــوم ضمـــن  الفعاليـــات  وتبـــدأ 
 9:30 مـــن  المحليـــة  البطولـــة 
الإثـــارة  وتســـتمر  صباحًـــا 
والســـباقات حتى4 مســـاء، ومن 

الخامســـة  الجولـــة  أن  المؤكـــد 
ستشـــهد إثارة كبيرة ومشـــاركة 
الجماهيـــر  وســـيتمكن  واســـعة، 
من الحضور وتشـــجيع ســـائقهم 
المفضـــل مقابل ســـعر رمزي يبلغ 
2 دينـــار بحريني للكبار و1 دينار 
بحريني للأطفال من 3 ســـنوات 

حتى 12 سنة.
وأبـــرز المشـــاركين ضمـــن بطولة 
تحـــدي الحلبة 2000 ســـي ســـي 
في جولتها الخامســـة رائد حمو 
بســـيارته الهوندا ســـيفيك حيث 
يفصله عن منافسه المباشر رائد 
رفيعـــي 3 نقـــاط فقط بســـيارته 
الهونـــدا S2000، حيـــث يتصـــدر 
حمو البطولة برصيد 172 نقطة، 

ورفيعي بـ 169 نقطة. 
الجولـــة  ضمـــن  يشـــارك  كمـــا 
الخامســـة كل من الشيخ سلمان 

ناصـــر  خليفـــة،  آل  عيســـى  بـــن 
وذلـــك  حمـــو  وماجـــد  العلـــوي 
أمـــا  المحترفيـــن،  فئـــة  ضمـــن 
الفئـــة الثانيـــة مـــن البطولة هناك 
تنافـــس أيضًا علـــى اللقب حيث 
يتصدرهـــا أندريـــاس بويلـــو مـــع 
نقطـــة  بفـــارق  الزهـــراوي  معـــاذ 
واحدة فقـــط، حيث يملك بويلو 
89 نقطة بعـــد أربع جولات بينما 
الزهراوي لديه 88 نقطة. ويبكي 
بويلو وعلي المنصوري يشاركان 
في الجولة الخامسة برصيد 79 

و77 نقطة على التوالي.
وللمزيد من المعلومات أو لشراء 
التذاكـــر يمكنكـــم زيـــارة الموقـــع 

www.bahraingp.“ الرســـمي 
com” أو الاتصـــال علـــى الخـــط 

الساخن +450000-17-973.
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الجمعة تنطلق 
في حلبة البحرين 

الدولية

عــــودة فعــاليــــات جــولـــــة ممـــــــرات الصيــانـــــة
لجماهير جائزة البحرين الكبرى للفورمولا 1  

يســـر حلبة البحرين الدولية “موطن 
الشـــرق  فـــي  الســـيارات  رياضـــة 
الأوسط” إعلان عودة فعاليات جولة 
ممـــرات الصيانـــة مجـــددا، وذلك بعد 
توقف لسنتين، وذلك لحاملي تذاكر 
ســـباق الــــ”FORMULA 1” – جائـــزة 
الخليـــج  لطيـــران  الكبـــرى  البحريـــن 
2022، ممـــا يمنـــح الجماهيـــر فرصة 
فريـــدة مـــن نوعهـــا ليكونـــوا بالقرب 
ومشـــاهدة   1 الفورمـــولا  فـــرق  مـــن 
الســـباق  لانطـــاق  تجهيزاتهـــم 
الافتتاحي عن قرب للموسم المقبل.

ومن المقرر أن سباق جائزة البحرين 
الكبرى ســـينطلق في الفتـــرة من 18 
بينمـــا  المقبـــل،  مـــارس   20 وحتـــى 
ممـــرات  جولـــة  فعاليـــة  ســـتنطلق 
يـــوم  الســـباق  لجماهيـــر  الصيانـــة 
الخميس الموافـــق 17 مارس المقبل 

في تمام 6 مساء.
وســـيتعرف محبـــو وعشـــاق رياضـــة 
اســـتعدادات  علـــى  أكثـــر  الســـيارات 
جميـــع فـــرق الفورمـــولا 1 عـــن قرب 

وفرصة مثالية لتصوير اســـتعدادات 
الفـــرق وتشـــجيعهم، وجميـــع حالمي 
تذاكر الســـباق مدعوون لهذه الجولة 

لسباق “عصر جديد”.
الجماهيـــر  البحريـــن  حلبـــة  وتدعـــو 
الراغبين في حضـــور أكبر الفعاليات 
في المنطقة لزيارة مركز بيع التذاكر 

التابع لها في مجمع البحرين ســـيتي 
وذلـــك  مقاعدهـــم  وحجـــز  ســـنتر 
لحضور الســـباق الذي يمثل النســـخة 
الثامنـــة عشـــرة لاســـتضافة البحرين 
لســـباقات الفورمـــولا 1، وذلـــك لقرب 
حجـــز  ولضمـــان  الســـباق  موعـــد 
المقاعد والاستمتاع بجدول مزدحم 

والحفـــات  والســـباقات  بالفعاليـــات 
الغنائية. 

كمـــا أعلنـــت حلبـــة البحريـــن الدولية 
عن الدخـــول المجاني لحاملي تذاكر 
السباق الذين قاموا بشراء تذاكرهم 
قبـــل تاريخ 1 مارس المقبل للدخول 
مجانًـــا للتجارب الرســـمية للفورمولا 

1، وذلـــك يومـــي الجمعـــة والســـبت 
الموافق 11 و12 مارس المقبل.

البحريـــن  جائـــزة  ســـباق  أن  يذكـــر 
الكبـــرى لهـــذا العـــام ســـينطلق ضمن 
مناســـبة تاريخية لرياضة السيارات، 
حيث ينطلق ســـباق هذا العام تحت 
مســـمى “عصر جديد” وذلك بعد أكبر 

تغييـــر فـــي القواعـــد والأنظمـــة فـــي 
الحلبـــة  العالميـــة، وبصفـــة  البطولـــة 
مضيفًـــا لتجـــارب مـــا قبـــل الموســـم 
والجولة الافتتاحية للموســـم كذلك، 
فإن جماهير البحرين في وضع مميز 
للغايـــة لكونهـــم أول مـــن يختبر قمة 
رياضة الســـيارات بشكل لم يسبق له 

مثيل في العالم.
ويمكـــن للراغبيـــن في حضور ســـباق 
لطيـــران  الكبـــرى  البحريـــن  جائـــزة 
الخليـــج للفورمـــولا 1 “2022” شـــراء 
البيـــع  مـــن خـــال مراكـــز  تذاكرهـــم 
الدوليـــة  البحريـــن  لحلبـــة  التابعـــة 
البحريـــن  فـــي مجمـــع  والمتواجـــدة 
ستي سنتر أو عبر الموقع الإلكتروني 
www.“ الدوليـــة    البحريـــن  لحلبـــة 

يتضمـــن  والـــذي   ”bahraingp.com
أيضًـــا مزيـــدًا مـــن خدمـــات الشـــراء 
الخاصـــة بالتذاكـــر وعـــروض الحلبة 
المختلفة أو الاتصال بالخط الساخن 
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بنا

استقبل سمو الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد آل خليفة رئيس الهيئة العليا لنادي 
راشــد للفروســية وســباق الخيل أمس بقصر الرفاع ســمو الشيخ ســلمان بن محمد 
آل خليفــة نائــب رئيــس الهيئــة العامــة للرياضة رئيــس المجلس البحرينــي للألعاب 

القتالية.

وخلال اللقاء، أشـــاد سمو الشيخ عيسى 
بـــن ســـلمان بـــن حمـــد بمـــا يلقـــاه القطاع 
الرياضي من دعم مستمر من قبل حضرة 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل 
خليفـــة عاهـــل البلاد المفـــدى حفظه الله 
ورعـــاه، بما يعزز مـــن مكانة المملكة على 
الخارطـــة الرياضيـــة الإقليمية والدولية، 
منوهـــاً بالمتابعـــة المســـتمرة من صاحب 
الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
حفظـــه الله لتطوير قطـــاع الرياضة على 

مختلف الصعد.
وأشـــار ســـموه إلى الجهـــود الكبيرة التي 
يقودهـــا ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد 
آل خليفـــة ممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمال 
رئيـــس  الشـــباب،  وشـــؤون  الإنســـانية 

المجلـــس الأعلى للشـــباب والرياضة من 
أجل تقدم الرياضـــة البحرينية وتحقيق 
الأهـــداف المرجـــوة فـــي هـــذا الجانـــب، 
مشيداً بما تقوم به الهيئة العامة للرياضة 
برئاســـة ســـمو الشـــيخ خالد بـــن حمد آل 
خليفـــة النائـــب الأول لرئيـــس المجلـــس 
الأعلى للشـــباب والرياضة رئيس اللجنة 
الأولمبيـــة البحرينية مـــن جهود لتحقيق 
نهضـــة شـــاملة للرياضـــة البحرينية على 
مختلـــف المســـتويات. منوهـــاً فـــي هـــذا 
الصـــدد بالـــدور الـــذي يضطلـــع بـــه ســـمو 
الشـــيخ ســـلمان بـــن محمـــد فـــي تحقيق 
أهـــداف الهيئة العامـــة للرياضـــة وتنفيذ 

أولوياتها.
ولفت ســـمو الشـــيخ عيســـى بن ســـلمان 
بـــن حمـــد إلى مـــا وصلـــت إليـــه الرياضة 

البحرينية من مســـتويات متقدمة والتي 
اســـتطاعت من خلالهـــا أن تحقق العديد 
مـــن النجاحات في الرياضـــات المختلفة 
وترفع اسم مملكة البحرين في المحافل 

الإقليميـــة والدولية، مشـــيراً إلـــى أهمية 
مواصلـــة تعزيـــز الاهتمـــام بالرياضة من 
أجـــل تحقيـــق التطلعـــات المنشـــودة بما 
ينعكـــس على تطور مســـتويات الرياضة 

البحرينيـــة وتحقيق مزيدٍ من المنجزات 
والنجاحات.

مـــن جانبه، أعرب ســـمو الشـــيخ ســـلمان 
بن محمد آل خليفة عن شـــكره وتقديره 

لســـمو الشيخ عيســـى بن سلمان بن حمد 
آل خليفـــة علـــى مـــا يوليـــه ســـموه مـــن 
اهتمـــام دائـــم بتطوير مســـتوى الرياضة 

البحرينية.

جانب من اللقاء

سمو الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد مستقبلا سمو الشيخ سلمان بن محمد:

الرياضة البحرينية وصلت مستويات متقدمة وحققت النجاحات

الرفاع - المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد بن عيسى آل خليفة

أصدر ســـمو الشيخ خالد بن حمد آل 
خليفة النائب الأول لرئيس المجلس 
للشـــباب والرياضـــة رئيـــس  الأعلـــى 
الهيئـــة العامة للرياضة رئيس اللجنة 
الاولمبيـــة البحرينية، ثـــاث قرارات 
بحـــلّ نـــادي ســـباقات الحلبـــة ونادي 

الكارتنج ونادي الدراجات النارية.
حيـــث جـــاء فـــي القـــرارات، أنـــه بعد 
الجمعيـــات  قانـــون  علـــى  الاطـــاع 
والثقافيـــة  الاجتماعيـــة  والأنديـــة 

ميـــدان  فـــي  العاملـــة  والهيئـــات 
والمؤسســـات  والرياضـــة  الشـــباب 
الخاصـــة وتعديلاته، وعلـــى اللائحة 
النموذجية للنظام الأساســـي للأندية 
العامـــة  الهيئـــة  لإشـــراف  الخاضعـــة 

للرياضة فقد تقرر الآتي: 
يحلّ نادي ســـباقات الحلبة الرياضي 
والثقافي، المســـجل تحـــت قيد رقم 
“51” بالهيئة العامة للرياضة بموجب 

القرار رقم “30” لسنة 2004.

للكارتنـــج،  البحريـــن  نـــادي  ويحـــلّ 
المسجل تحت قيد رقم “62” بالهيئة 
العامـــة للرياضة بموجـــب القرار رقم 

“16” لسنة 2007.
الناريـــة  الدراجـــات  نـــادي  ويحـــلّ 
الرياضـــي والثقافي، المســـجل تحت 
قيد رقم “54” بالهيئة العامة للرياضة 
بموجب القرار رقم “33” لسنة 2004.
للهيئـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس  وعلـــى 
العامة للرياضة تنفيذ هذه القرارات 

وتنشر بالجريدة الرسمية.

حل أندية سباقات الحلبة والكارتنج والدراجات النارية

سمو الشيخ خالد بن حمد

من الفعاليات

من السباقات

من السباقات



تونس- محمد عون

نـــادي  الوطـــن”  “ممثـــل  يدخـــل 
مرحلـــة  )الخميـــس(  داركليـــب  
بطولـــة  فـــي  ممنـــوع”  “الخطـــأ 
للكـــرة   40 الــــ  العربيـــة  الأنديـــة 
الطائـــرة، حيـــث ســـيواجه عنـــد 
الساعة التاسعة مساءا )بتوقيت 
البحرين( منافســـه نـــادي الكامل 
الوافي العماني في دور الثمانية. 
علمـــاً بـــأن “أبنـــاء الـــدار” وصلـــوا 
إلـــى هـــذا الدور بعـــد أن تصدروا 
 8 الرابعـــة برصيـــد  مجموعتهـــم 
نقـــاط، إذ فـــازوا فـــي مبارياتهـــم 
حســـاب  علـــى  وذلـــك  جميعهـــا، 

والســـيب  العراقـــي  البيشـــمركة 
العماني، وأخيراً الشـــعلة اليمني، 
فيما جـــاء تأهل الكامـــل الوافي 
العمانـــي بعـــد حلولـــه ثانيـــاً فـــي 
مجموعتـــه الثانيـــة، إذ فـــاز على 
أهلي طرابلس الليبي والصداقة 
الفلســـطيني والكويـــت الكويتي 

وخسر من الريان القطري. 
وســـتحظى المباراة بنقل مباشر 
من قبـــل قناة البحرين الرياضية 
اشـــترت  التـــي  القنـــوات  وبقيـــة 
حقـــوق البـــث التلفزيونـــي، كمـــا 

جرت العادة.

ا داركليب يلاقي “الكامل الوافي” عربيًّ

منافسة بحرينية إماراتية ببطولة خالد بن حمد للبولينج
والعـــرب  البحريـــن  بطلـــة  تواصـــل 
علـــى  اســـتحواذها  عقيـــل  ناديـــة 
صـــدارة مســـابقة الســـيدات ببطولـــة 
آل  حمـــد  بـــن  خالـــد  الشـــيخ  ســـمو 
خليفة الأولـــى للبولينج التي ينظمها 
للبولينـــج حتـــى  الاتحـــاد البحرينـــي 
برعايـــة كريمـــة  الجـــاري  26 فبرايـــر 
من ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمد آل 
خليفـــة النائب الأول لرئيس المجلس 
الأعلـــى للشـــباب والرياضـــة، رئيـــس 
الهيئـــة العامة للرياضة، رئيس اللجنة 
الأولمبية البحرينية، وســـط منافســـة 
قوية بمســـابقتي الرجال والســـيدات 
البحرينييـــن  المشـــاركين  بيـــن 

وأشقائهم الإماراتيين.
  نادية عقيل المرشحة لخطف اللقب 
سجلت لغاية الآن 1857 نقطة وسط 

منافســـة قويـــة مـــن الإماراتيـــة هنـــد 
الحمـــادي التي تحتـــل مركز الوصافة 
1752 نقطـــة، ونـــورة ســـلطان الثالثة 
1651 نقطة، وليلى الجناحي الرابعة 
1613 نقطـــة، وريـــم جمال الخامســـة 
ســـلطان  ومرســـيل  نقطـــة،   1597
السادســـة 1583 نقطـــة، والســـعودية 
نهلـــة عـــدس الســـابعة 1532 نقطـــة، 
وريـــم ســـلطان الثامنـــة 1505 نقطة، 
والإماراتيـــة رحمـــة مبـــارك التاســـعة 
1425 نقطة، ومرجان مدارا العاشـــرة 

1412 نقطة.
  وضمن منافسات فئة العموم يواصل 
منتخبنـــا  ونجـــم  الآســـيوي  البطـــل 
ونادي الرفاع الشـــرقي يوســـف فلاح 
صدارته للمسابقة 2215 نقطة وسط 
ملاحقة مستمرة من الإماراتي أحمد 

المهـــري صاحب المركـــز الثاني 2205 
نقطـــة، فيمـــا جاء علـــي المـــاس ثالثا 
2168 نقطة، وصاحب السمو الملكي 
الأميـــر محمد بن ســـلطان آل ســـعود 
رابعـــا 2161 نقطـــة، والســـعودي بندر 
ثامر خامسا 2158 نقطة، والإماراتي 
علـــي الراشـــدي سادســـا 2126 نقطة، 
ســـابعا  اســـماعيل  ومواطنـــه محمـــد 
عبـــدالله  والســـعودي  نقطـــة،   2123
نقطـــة،   2115 ثامنـــا  الدليجـــان 
تاســـعا  الســـعدي  عبيـــد  والإماراتـــي 
2100 نقطـــة، وأحمـــد فريـــد عاشـــرا 

2086 نقطة.
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  وحصـــد    
الأميـــر محمد بن ســـلطان آل ســـعود 
علـــى الجائـــزة اليوميـــة لأعلـــى ثلاثة 

اشواط 754 نقطة.

  وفي إطار منافســـات مسابقة الكبار 
)50 عامـــا فما فـــوق( يتصدر صاحب 
بـــن  محمـــد  الأميـــر  الملكـــي  الســـمو 
 2035 الترتيـــب  ســـعود  آل  ســـلطان 
نقطـــة، ويوســـف العلـــي ثانيـــا 2006 
Dante Tis� والأمريكــ�ي  نقطــ�ة، 
dom	  ثالثا 1931 نقطة، وياسر 
ابوالريش رابعا 1884 نقطة، وعارف 
مرســـل خامســـا 1867 نقطة، ومحمد 
نقطـــة،   1851 سادســـا  الشـــاووش 
ومصطفى القائد ســـابعا 1827 نقطة، 
وعيســـى أكبـــري ثامنـــا 1756 نقطـــة، 
نقطـــة،   1722 تاســـعا  تقـــي  وحميـــد 
وناصر السليطي عاشرا 1685 نقطة. 
  هذا وســـيقام اليـــوم الخميس نهائي 
مســـابقة الكبار الساعة 11:00 صباحا 

على صالة مركز أرض المرح.

اللجنة الإعلامية - اتحاد البولينج

بطولات جمال الخيل تعزز مكانة المملكة في المحافظة على التراث
غدًا انطلاق بطولة البحرين للإنتاج المحلي... عيسى بن عبدالله:

تحـــت رعايـــة ســـمو الشـــيخ عيســـى بـــن عبـــدالله آل خليفة 
رئيس الاتحاد الملكي للفروســـية وســـباقات القدرة، تنطلق 
عصـــر غـــدٍ )الجمعة( بطولة البحرين للإنتـــاج المحلي لجمال 

الخيل العربية بميدان الاتحاد الرياضي العسكري بالرفه. 
 وبهذه المناســـبة، أكد ســـمو الشـــيخ عيســـى بن عبدالله آل 
خليفـــة أن الاتحـــاد حريص علـــى تنويع الأنشـــطة المتنوعة 
فـــي الموســـم الحالـــي تماشـــيًا مع رؤية ســـمو الشـــيخ ناصر 
بـــن حمـــد آل خليفة ممثل جلالـــة الملك للاعمال الإنســـانية 
وشئون الشـــباب الرئيس الفخري للاتحاد الملكي للفروسية 
وسباقات القدرة في مواصلة ازدهار رياضات الفروسية في 
المملكـــة خصوصًـــا رياضة جمال الخيـــل العربية التي تعتبر 
إحدى الرياضات المهمة في مســـيرة رياضات الفروسية في 

المملكة. 
  وأوضـــح ســـمو الشـــيخ عيســـى بـــن عبـــدالله آل خليفة أن 
الاتحاد الملكي يحرص دائماً على تنظيم مختلف البطولات 
لجمـــال الخيـــل العربيـــة حيـــث إن مملكـــة البحريـــن يرتبط 
تاريخهـــا العريق واســـمها منذ القـــدم كأكبر معاقـــل الخيول 
العربيـــة الأصيلة ومازال إلى يومنا هذا، حيث إن البطولات 
التي ينظمها الاتحاد تســـاهم بشكل كبير في مواصلة كتابة 
التاريخ والمحافظة على مكانة المملكة في الإنتاج المحلي. 
وقال سمو الشيخ عيسى بن عبدالله آل خليفة “لقد شهدت 
بطـــولات جمال الخيل العربية مســـتويات بـــارزة في الفترة 
الماضيـــة حيـــث نحـــرص علـــى تنظيـــم مختلـــف البطـــولات 
والتـــي تعتبـــر إحـــدى الرياضات المهمـــة والعريقـــة وترتبط 
بشـــكل أساســـي في مواصلـــة المحافظة على قيـــم وأصالة 
هذه الرياضة وتؤكد دائمًا مكانة مملكة البحرين في الإنتاج 

المحلي”. 
وأضـــاف ســـمو الشـــيخ عيســـى بـــن عبـــدالله آل خليفـــة “إن 
بطولـــة البحريـــن للإنتاج المحلـــي تأتي امتـــدادًا للنجاحات 
المتواصلة التي حققها الاتحاد الملكي للفروســـية وسباقات 
القـــدرة في تنظيم مختلف البطولات خلال الفترة الماضية، 

حيث إن هذه البطولات جسدت التطور الكبير الذي تعيشه 
هذه الرياضة”. 

ا في  وتابع ســـموه “شـــكلت البطولات المحلية عاملً رئيســـيًّ
إبـــراز مكانـــة وقـــدرات المالـــك البحريني خلال المشـــاركات 
الخارجية خلال الفترة الماضية، حيث حققت المملكة نتائج 
متميـــزة ومراكـــز متقدمـــة تؤكد مـــدى التطور الذي تعيشـــه 
رياضة جمال الخيل، ونحن حريصون على تنويع البطولات 
المحليـــة لتقديم الدعم للمـــاك والمربين البحرينيين وأيضًا 

ينعكس بالإيجاب على أداء العارضين خلال العروض”. 
وتمنـــى ســـمو الشـــيخ عيســـى بـــن عبـــدالله آل خليفـــة كل 

التوفيق والنجاح لجميع المشاركين في البطولة. 

  اعتماد اللجان 

هـــذا واعتمـــد ســـمو الشـــيخ عيســـى بـــن عبـــدالله آل خليفة 
اللجـــان لبطولـــة البحريـــن للإنتـــاج المحلـــي لجمـــال الخيـــل 
العربية، حيث يرأس الدكتور خالد أحمد حسن لجنة جمال 
الخيل العربية بالاتحاد الملكي للفروسية وسباقات القدرة. 
ويرأس اللجنة المنظمة للبطولة عبدالله المضاحكة، وتضم: 
محمـــود البحرانـــي نائـــب رئيـــس اللجنة، أحمد الدمســـتاني 
رئيـــس لجنـــة مراجعـــة الميزانيـــة والتدقيـــق المالي، ســـارة 
طاهـــري رئيـــس لجنـــة الاعلانـــات والبرامج، حيـــدر الزعبي 
رئيـــس لجنـــة التنســـيق والإدارة، جـــال المير رئيـــس لجنة 
الأمـــن والســـامة، جابر المري رئيس لجنـــة العلاقات العامة 
والضيافة، ومصطفى المرخي تقييم الأداء وضمان الجودة. 
كما يـــرأس توفيق الصالحي اللجنة الاعلامية وتضم حمود 
الجيـــب رئيـــس قنـــاة البحريـــن الرياضيـــة ومحمـــد طـــوق 
للتغطيـــة الصحافيـــة والتلفزيونية، وحمـــد الماجد للتصوير 
التلفزيونـــي وأحمـــد فتحي للتصويـــر الفوتوغرافي وصدام 

ناصر وناصر العمري للأستوديو التحليلي. 
وتضـــم لجنة التنســـيق والإدارة حيدر الزعبي رئيس اللجنة 
ومحمود خاتم للمحاســـبة، وسوديب ســـنكر منسق الشئون 
الإدارية، وســـلمان عبدالصمد منسق الشئون الفنية، ومحمد 

سليمان عضو اللجنة. 
  ويـــرأس لجنـــة العلاقـــات العامـــة والضيافـــة جابـــر المـــري 
وتضم: علي غلوم، عبدالرضا عبدالله، فاطمة عيسى، نوراء 

عادل، عذراء يونس، فاطمة حسن، ومريم عادل. 
وتضـــم لجنـــة التحكيـــم: فهد مطلـــق الدغيلبي، علـــي أحمد 
المكراني، بشـــار العوضي، جاســـم خالد المسباح، عبدالعزيز 
حسين المرزوقي، مدحت عبدالعظيم جبر، محمود محسن، 
وجوناس سالزمان، ولجنة الرقابة والانضباط: عبادة أحمد، 
أمنيـــة توفيـــق الشـــريف، محمد صـــاح، وعبـــاس الحايكي، 
ومـــدراء الســـاحة: علـــي جميـــل، وجاســـم مبـــارك، ومدقـــق 

تسجيل الخيل: جهانكير رستومجي. 
وســـوف يكـــون التعليـــق علـــى البطولـــة من جانـــب: عايض 
الغيلان، هيا القاســـم، وســـارة بنت هشام، فيما لجنة منظمة 
حركة الخيل برئاســـة مسعود شـــجاعي، وتضم: أنور حميد، 

إبراهيم الكامل، عباس الجبل، وعلي ميرزا.

تغطية - اللجنة الإعلامية

سمو الشيخ عيسى بن عبدالله 

من منافسات جمال الخيل

مسابقة السيدات مسابقة العموم
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احفظ ما صنعته يا رونالدو
تمكن اخيرا نجم مانشستر يونايتد كريستيانو رونالدو من إنهاء فترة 
الصيــام التهديفــي التــي لازمتــه لســت مباريات متتالية عندما ســجل 
هدفــا فــي شــباك نــادي برايتــون ضمــن مباريــات الــدوري الانجليزي.. 

لينهي ثاني اطول فترة له بدون تسجيل أهداف منذ يناير 2009.
 وبعــد المبــاراة غــرد رونالــدو قائــا “العمل الجــاد هو الطريــق الوحيد 
للعودة للمســار الصحيح واي شــيئا آخر مجرد ضوضاء لا قيمة لها”..
وكان واضحــا ان هــذا الــكلام موجهــاً للصحــف الانجليزيــة على وجه 
الخصــوص لإنهــا انتقــدت الــدون كثيرا علــى فترة غيابــه الطويلة عن 
التهديــف وعــن ســلبية اداءه بشــكلٍ عــام مــع المانيــو هــذا الموســم..
وهــي كانــت صادقــة بذلــك.. فرونالــدو بــكل صراحــة لم يعــد رونالدو 
الــذي عهــده الجميــع عندمــا كان لاعبــا مع ريــال مدريــد ويوفنتوس.. 
والســبب فــي ذلــك يعــود بكل تأكيــد الى تأثيــر تقدمه فــي العمر على 
عطائه داخل الملعب..بل ان ما سيزيد متاعب رونالدو وربما استمرار 
ظهــوره بهــذه المســتويات الباهتــة الغيــر معهــودة علــى الاطــاق انــه 
وضع لنفســه تحديا يفوق ما يســتطيع القيام به حاليا وذلك بإختياره 
العــودة للــدوري الانجليــزي المعــروف بســرعة الايقاع واعتمــاده على 

القوة البدنية الجبارة.
رونالــدو يجــب ان يعلــم انــه فــي عالــم كــرة القــدم يبقى للعمــر احكام 
وللعطــاء حدود..والمهاجــم تحديدا دون غيره مــن اللاعبين اكثر من 
تنطبــق عليــه هــذه القاعدة..لــذا اصبــح رونالــدو مخيــرا بيــن التفكير 
بإنهــاء مشــواره المرصــع بالالقــاب الفردية والجماعية وهــو في القمة 
حتــى يحفــظ مــا صنعــه طــوال مشــواره دون خدوش-وذلــك يبــدو 
مستبعدا- او اذا ما اراد الاستمرار في ركل المستديرة لسنوات اخرى 
فعليــه ان يقتنــع بــإن يذهب لــدوري آخر اقل ســهولة مــن البريميرليغ 
بمــا  يســتمتع  الكبيــر حتــى  الاعلامــي  التســليط  عــن  بعيــدا  ويكــون 
سيقدمه هناك بعيدا عن الضغوطات والانتقادات التي لا يحبذها ابن 

مديرا ولا يتقبلها إطلاقا.

alaynati82@gmail.com

علي العيناتي

الكــوهجي يــزور “اتحــاد الطــائــــرة”
اطلع على برامجه المستقبلية تعزيزًا لنهج التواصل

قام الأمين العـــام للجنة الأولمبية 
مصطفـــى  فـــارس  البحرينيـــة 
الاتحـــاد  إلـــى  بزيـــارة  الكوهجـــي 
البحرينـــي للكـــرة الطائـــرة وذلـــك 
في إطار حرصـــه على تعزيز نهج 
التواصـــل مع الاتحادات الوطنية.

وكان فـــي اســـتقبال الأمين العام  
الشـــيخ علي بن محمد آل خليفة 
والأميـــن العام فـــراس الحلواجي 

وأعضاء مجلس إدارة الاتحاد.
وخـــال الزيـــارة أشـــاد الكوهجي 
بالجهـــود المثمرة التـــي يقوم بها 
الاتحاد البحرينـــي للكرة الطائرة 
باللعبـــة  النهـــوض  صعيـــد  علـــى 

التـــي  المتميـــزة  المكانـــة  مثمنًـــا 
تحتلهـــا الكرة الطائـــرة البحرينية 
نجاحـــات  مـــن  بـــه  تزخـــر  ومـــا 
وإنجـــازات على جميـــع الأصعدة 

والمستويات.
عقـــب ذلـــك، قـــدم الأميـــن العـــام 
فـــراس الحلواجـــي عرضًا شـــاملً 
الاتحـــاد  وبرامـــج  خطـــط  عـــن 

مشـــاركاته  وأهـــم  القادمـــة 
الخارجيـــة، كما اســـتعرض جهود 
تحقيـــق  إلـــى  الهادفـــة  الاتحـــاد 
التطـــور المنشـــود بمختلف أركان 
اللعبـــة مؤكـــدًا على أهميـــة تعزيز 
الشـــراكة بيـــن الاتحـــاد واللجنـــة 
الأولمبيـــة البحرينيـــة بمـــا يصب 

في تحقيق الأهداف المرجوة.

تتضمنـــه  بمـــا  الكوهجـــي  ونـــوه 
متميـــزة  محـــاور  مـــن  الخطـــط 
وأهداف طموحة، متمنيًا للاتحاد 
والنجـــاح،  التقـــدم  مـــن  المزيـــد 
مؤكـــدًا حـــرص اللجنـــة الأولمبية 
البحرينية على التفاعل الإيجابي 
ودعـــم مختلـــف المســـاعي التـــي 
ملامـــح  لرســـم  الاتحـــاد  يبذلهـــا 

المســـتقبل المشرق للكرة الطائرة 
البحرينية على مختلف الأصعدة، 
مشـــيرًا إلـــى أهمية اللعـــب بروح 
 Team ... وشعار “فريق البحرين
المنتخبـــات  كل  لـــدى   “Bahrain
الوطنيـــة ومن بينهـــا اتحاد الكرة 
مـــن  المزيـــد  لتحقيـــق  الطائـــرة 

الإنجازات المشرفة للوطن.

ضاحية السيف - اللجنة الأولمبية

الكوهجي لدى زيارته اتحاد الكرة الطائرة
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وديعة الوداعي

كشفت دايلي ميل 
عن تحديد 

موعد حفلات 
المغنية 

البريطانية 
أديل، التي تم 

إلغاؤها في لاس 
فيجاس في صيف 

هذا العام بين يونيو 
وسبتمبر، وذلك 

بعد أن تسبب قرار 
إلغاء الحفلات 

في غضب 
شريحة كبيرة من 

جمهورها!

tariq_albahhar

258 قارئًا في ماراثون القراءة الخيري الأول لتنمية الشباب
”نقرأ للأمل“ تحت هذا العنوان انطلقت 
فعالية ماراثون القراءة الخيري الأول 
أخيـــرًا فـــي الكاونتـــري مـــول والـــذي 
جـــاءت مـــن تنظيـــم “مبـــادرة تنميـــة” 
الشـــبابية وبالتعاون مع جمعية شجرة 
الحيـــاة الخيرية، وأتت هـــذه الفعالية 
ســـعيًا لتشجيع الشباب البحريني على 
القراءة والعمل الخيري في آنٍ واحد.

تتمحور فكرة الماراثـــون حول قراءة 
كتـــاب بشـــكل متواصـــل وكل صفحـــة 
منه ســـيتم التبـــرع بـ 50 فلسًـــا لصالح 
عـــدد  بلـــغ  حيـــث  الخيريـــة  الأعمـــال 
القـــراء أكثـــر من 258 قـــارئ وبلغ عدد 

الصفحات أكثر من 24858. 
وقـــال علي جميـــل من مبـــادرة تنمية: 
“فكرة )ماراثون القراءة( ليســـت فكرة 
وليـــدة البحريـــن بطبيعـــة الحـــال، إنما 
هـــي فكـــرة عالميـــة تـــم تداولهـــا فـــي 
البحريـــن ولكن بشـــكل تجـــاري ولمرة 
واحـــدة فقط، ومـــا يجعلنـــا نتميز في 
مبادرتنـــا “تنمية” الشـــبابية هـــو أهلية 
التنفيذ والمشـــاركة والبحرنة 100 %، 
حيـــث إن القـــراء بحرينيـــون، والرعاة 
بحرينيون، والمستفيدون بحرينيون، 

وللفعالية المصاحبة أثرها التسويقي، 
وهـــذا هـــو التحـــدي الـــذي جعلنـــا وإن 
لم نســـتطع فـــي هذه النســـخة تحقيق 
الهدف الكلي إلا أننا أجبنا عن ســـؤال: 
)هل الشباب البحريني مبدع ؟...( نعم 
هـــو مبـــدع، ويفكـــر خـــارج الصنـــدوق 

ويتجاوز كل العقبات”.
من جانبها، رأت جمعية شجرة الحياة 
الخيريـــة أن أهمية المشـــاركة في هذا 
النوع مـــن الفعاليات تأتي من الحاجة 
بأهميـــة  البعـــض  بعضنـــا  تذكيـــر  إلـــى 
القـــراءة ومـــدى تأثيرهـــا علـــى النمـــو 
العقلي عنـــد العائلة البحرينية، أما عن 
الخير وأهله فالبحرين بلد الخير وهي 

بخير إن شاء الله.
يذكـــر أن الفعاليـــة بـــدأت منذ الســـاعة 
العاشرة صباحًا وحتى العاشرة مساءً، 
وأقيمت على فترتين: عن بُعْد تماشيًا 
مـــع الإجـــراءات الاحترازيـــة لمكافحة 
فـــي  وحضـــوري  كورونـــا،  فايـــروس 

المجمع. 
صاحب الماراثـــون فعاليات مصاحبة، 
مثـــل: ركـــن الأطفـــال مـــع الحكواتيـــة 
صالـــح،  محمـــد  والحكواتـــي  طفـــول 
واختتمـــت فعاليـــات الماراثـــون بلعبة 

الكاهوت.

الأوسكار  نقيض  تعتبر  والتي  المعروفة  السنوية  الذهبية  التوتة  أو   ”Razzies“ جائزة 
وتعطى لأسوأ فيلم وأسوأ ممثلين، ويقام عادة حفل توزيع الجوائز قبل ليلة حفل توزيع 
جوائز الأوسكار. وهذا العام تم اختيار عدد من أسوأ الأعمال السينمائية وجاءت كالتالي:

الأفلام المرشحة لجائزة التوتة الذهبية 
كأسوأ فيلم في العام: 
”Diana the Musical“

”Infinite“
”Karen“

”Space Jam: A New Legacy“
”The Woman in the Window“

المرشحون لجائزة التوتة الذهبية 
كأسوأ ممثل في هذا العام: 

سكوت إيستوود 
”Dangerous“
رو هارترامبف 

”Diana the Musical“
ليبرون جيمس 

 Space Jam: A New“
”Legacy
بن بلات 

”Dear Evan Hansen“
مارك والبيرغ

“Infinite”المرشحات 
لجائزة التوتة الذهبية كأسوأ 

ممثلة في هذا العام: 
ايمي آدمز 

 The Woman in(
)the Window

جينا دي وال 
)Diana the Musical(

ميغان فوكس 
 Midnight in the(

)Switchgrass
تارين مانينغ 

)Karen(
روبي روز 

)Vanquish(
المرشحون لجائزة التوتة 

الذهبية كأسوأ ممثل في دور 
مساعد: 

بن أفليك 
)The Last Duel(

نيك كانون

)The Misfits(
ميل جيبسون

)Dangerous(
غاريث كيجان 

)Diana the Musical(
جاريد ليتو 

)House of Gucci(
 

تحت عنوان “نهضة”، أطلق مركز إنكي للفنون الأدائية البرنامج السنوي لموسم 2022 
- 2023 برعاية مدير عام الثقافة والفنون بهيئة البحرين للثقافة والآثار الشــيخة هلا 
بنت محمد آل خليفة في قرية “ديزاين شيخ”، بحضور لافت من المدعوين والمهتمين 
بالحراك الفني والثقافي بالتعاون مع “لكزس - إبراهيم خليل كانو” شريكا استراتيجيا 

للمركز.

وفـــي كلمـــة الافتتـــاح قال رئيـــس مجلس 
إدارة المركـــز الفنـــان خالـــد الرويعـــي “إن 
الجمال محط انطلاقتنا وإننا نســـتلهم من 
“إنكي” أن نكون الماء الذي يغذي الســـاحة 
الإبداعيـــة بالجديـــد”. كمـــا احتفـــى بإدراج 
اليونسكو على قائمة الفجري وعلى قائمة 
التراث غير المادي تحقيقا لمســـاعي فريق 

هيئة البحرين للثقافة والآثار.
وأضاف الرويعي “ان المهتمين على موعد 
والمبـــادرات  المشـــروعات  مـــن  عـــدد  مـــع 
التـــي يحـــرص المركـــز علـــى رفد المشـــهد 
بها، كمشـــروع حفظ وتوثيق تـــراث المرأة 
البحرينيـــة الغنائـــي والأدائـــي فـــي الفنون 
الشعبية والأهازيج بتاريخ 8 مارس بمركز 
الجســـرة، “محاضرة” وأيام إنكي الصيفية 
الموجهـــة للطفـــل والناشـــئة والأســـرة فـــي 
الفتـــرة الصيفيـــة مـــن 20 يوليـــو إلـــى 10 
أغســـطس، إضافـــة إلى مبـــادرة “حـــزاوي” 
للعـــرض  دولـــة  مـــن  أكثـــر  تجمـــع  التـــي 
واســـترجاع مكانة الفن الغائب بتاريخ 7 - 
8 - 9 ســـبتمبر بمتحـــف البحريـــن الوطني، 
وورشـــة فـــي الكتابة للمســـرح مـــن تقديم 

كريم رشـــيد في الفترة من 20 31- يوليو، 
بمركـــز  الشـــيخ  مـــع خالـــد  لحـــن  وورشـــة 
الفنـــون فـــي الفتـــرة مـــن 19 - 29 أكتوبـــر، 
وحلقة نقاشية بعنوان “المرأة في المسرح 
بمركـــز  يونيـــو   15 بتاريـــخ  البحرينـــي” 
عـــن تصنيـــع وتحريـــك  الفنـــون، وورشـــة 
الدمـــى ســـيقدمها الفنان أحمد جاســـم في 
الفترة من 1 - 5 أغســـطس، وورشـــة أخرى 
عـــن “الرقص المعاصـــر والتعبيـــر الحركي” 
ســـتقدمها الفنانة كريمة بدير من مصر في 
الفترة من 19 23- مارس، وورشـــة التعبير 
من خلال الأشياء، تقدمها نوف نبيل وهي 
ورشة يتعلم فيها الطفل الكتابة من خلال 
حواســـه كمـــا يقـــف علـــى الزوايـــا الأخـــرى 
وورشـــة  للغـــة،  المتعـــددة  والاحتمـــالات 
أخرى عـــن فن المراداة فـــي الفترة من 14 
24- ســـبتمبر، إلـــى جانب عـــدد من الورش 
المتخصصـــة في التعبيـــر والأداء والفنون 

طوال العام. 
كمـــا أن الجمهـــور مـــع موعـــد مـــع مهرجان 
انكـــي للفنـــون الأدائية الأول الـــذي ينطلق 
المهرجـــان  ويعـــد  المقبـــل،  العـــام  بدايـــة 

العـــروض  لاســـتضافة  فنيـــة  تظاهـــرة 
تشـــكل عمقـــا  التـــي  العالميـــة  المســـرحية 
فنيـــا مختلـــف ويتـــم التركيـــز فيهـــا علـــى 
التجارب الشـــرقية الآســـيوية التي شكلت 
محطـــات لطريـــق الحريـــر ومـــا جاورهـــا، 
تحتضـــن  التـــي  الأرض  البحريـــن  لتكـــون 
الشـــراكات الفنيـــة مـــع دول العالـــم. ويبدأ 
مركز الفنون الأدائية مشـــواره الذي يسعى 
فيه للتغييـــر ورعاية الموهوبين من خلال 
البرامج الشـــاملة المتخصصة في مختلف 
المجـــالات المحليـــة وإلى إشـــراك المجتمع 
المحلـــي فـــي المهرجانـــات الفنيـــة المقامة 
مـــع  أسســـها  التـــي  بالشـــراكات  مســـتعينا 
مؤسسة وصلة للفنون والتنمية الثقافية - 
مصر والمركز التابع للهيئة الدولية للمسرح 

ومقره البحرين.

“ولنا كلمة”

فـــي تصوري الشـــخصي، ســـيتخذ مركز 
الســـطح  مـــن  الأدائيـــة  للفنـــون  إنكـــي 
وســـيلة للغوص في الأعماق، وســـيكون 
بمثابة الماء المتدفق في جســـد الفنون 
ليرويها وينعشـــها، والمنار الـــذي يهدينا 
ويشـــبع رغبتنـــا الصادقـــة فـــي توســـيع 
ثقافتنا المســـرحية والأدائية وربما هذه 
هي الميزة التي يختلف فيها عن البقية. 
وعن برنامج المركز، اســـتطلعت “البلاد” 

آراء عدد من الفنانين.
 فرص عظيمة

أن  الرميثـــي  خليـــل  الفنـــان  أوضـــح 
البرنامـــج زاخـــر بالفعاليـــات ذات البعـــد 
الإبداعـــي والمتميـــز والجديـــد، فمركـــز 

إنكي للفنون الأدائية ســـيحمل مشـــاعل 
التغييـــر فـــي حياتنـــا الفنيـــة، وســـيفتح 
الآفـــاق للتطـــور والتقـــدم بشـــكل علمي 
أكاديمي فـــي مختلف الفنـــون الأدائية، 
وســـيتيح فرصـــا عظيمـــة للمهتمين من 
الشـــباب فـــي تقديـــم الجهد فـــي حركة 
بطابعهـــا  الفنـــون  لتلـــك  العـــام  البنـــاء 

الخاص والمميز.

خطوة عملية 

مـــن جانبه، قال الفنـــان أمين الصايغ إن 
إطـــاق البرنامج الســـنوي لمركز “إنكي” 
خطـــوة عمليـــة ومســـاهمة صادقـــة في 
خلق وعـــي مســـرحي وأدائي يتناســـب 
مـــع الـــدور الرائـــد والمؤثـــر الـــذي تقـــوم 
بـــه مملكـــة البحرين فـــي الحـــراك الفني 

والثقافـــي فـــي المنطقـــة، إذ إن الفنـــون 
بأنواعهـــا عنـــوان الأمـــم الراقيـــة، وفـــن 
المسرح أرقى أنواع الفنون ونتمنى كل 
التوفيـــق والنجـــاح للمركز والمنتســـبين 

كافة.

الإحساس المتجدد 

أن  فبيـــن  الســـيب  جمـــال  الفنـــان  أمـــا 
الســـاحة الفنيـــة بحاجـــة إلـــى مثـــل هذا 
المركز الذي ســـيمنحنا الإحساس الحي 
المتجـــدد بالحيـــاة، وســـيربطنا بالعالـــم 
الخارجـــي والى آفاق بعيدة في ســـبيل 
رفعـــة الفـــن ومزيد من التطـــور وخدمة 
الفنانين والمبدعين، إذ ســـيمد الكثيرين 

بالثقافة التي كنا نفتقر إليها.

توثيق تراث البحرينية الغنائي ومهرجان للفنون الأدائية
“إنكي للفنون الأدائية” يطلق برنامجه السنوي برعاية هلا بنت محمد:

الروسية ليديا تلقي كلمتهاخالد الشيخ مشيدًا بالمركزالرويعي يستعرض برنامج المركز

أسامة الماجد  |  تصوير: رسول الحجيري

ترشيحات أسوأ الأعمال السينمائية في 2021
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ليزا وولي تحصد 10  آلاف دولار من أسواق الأسرة
73 فائزًا بقسائم تسوق تعادل قيمة مشترياتهم يوميًّا

واربـــح”  “تســـوق  حملـــة  مؤخـــرًا  انتهـــت 
مـــع أســـواق الأســـرة بالإعـــان عـــن الفائز 
بالجائـــزة النقديـــة الكبرى بقيمـــة 10,000 
بقســـائم  فائـــزا   73 إلـــى  إضافـــة  دولار، 
تســـوق تعادل قيمية مشـــترياتهم عن كل 
يـــوم. منحـــت الحملـــة، التـــي انطلقت من 
20 نوفمبـــر 2021، إلـــى 30 ينايـــر 2022، 
الفرصة لرابح محظوظ واحد في كل يوم 
من أيام المســـابقة لربح قســـيمة استرداد 
نقدي تعادل فاتورة تسوقه بمبلغ 5 دنانير 
بحرينية أو أكثر. وانضم المشاركون أيضًا 
إلى الســـحب على الجائـــزة الكبرى لتكون 

لديهم فرصة ربح مبلغ 10,000 دولار. 
وأُجـــري الســـحب علـــى الجائـــزة الكبـــرى 
فـــي 3 فبرايـــر 2022، عـــن طريـــق ســـحب 
عشـــوائي آلي للمشـــاركات تحت إشـــراف 
والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  عـــن  ممثـــل 
والسياحة. وأُعلِن عن اسم الفائز بالجائزة 

النقدية الكبرى بقيمة 10,000 دولار وهي 
ليزا وولي. 

وعلقـــت الفائـــزة على ذلك قائلة “أســـتمتع 
دائمًـــا بالتســـوق في أســـواق الأســـرة فرع 
يكونـــون  مـــا  دائمًـــا  فالعامليـــن  أمـــواج. 
متعاونين وودوديـــن للغاية، وعلاوة على 
ذلك توفر أســـواق الأسرة كل احتياجاتي 

اليومية تحت ســـقف واحد. وما يعجبني 
على وجه التحديد هو مجموعة الخيارات 
المنتجـــات  الصحيـــة خصوصًـــا  الغذائيـــة 
الخاليـــة من المـــواد المصنعـــة، إلى جانب 
الأغذيـــة الطازجـــة، بمـــا فيهـــا الخضروات 

والفواكه والسلطة”. 
 وصـــرح المديـــر العـــام لأســـواق الأســـرة، 

جعفـــر العصفور أن حملة “تســـوق واربح” 
للعمـــاء  التعبيـــر  حـــول  تتمحـــور  كانـــت 
عـــن الامتنـــان”. وأضاف “لقـــد أطلقنا هذه 
لعملائنـــا.  تقديرنـــا  عـــن  للتعبيـــر  الحملـــة 
فزبائننـــا الدائمـــون هـــم في صميـــم كل ما 
نقوم به، ولذلك نســـعى بـــكل جد واجتهاد 
إلـــى تقديم تجربـــة اســـتثنائية فريدة من 
نوعهـــا في أســـواق الأســـرة، بالإضافة إلى 
مجموعة متنوعة من المنتجات لتناســـب 
احتياجاتهم ونمط حياتهم. وجاءت هذه 
الحملة لتكون وســـيلةً نعبـــر بها عن جزيل 
الشـــكر لعملائنـــا ونقـــدم لهم فرصـــة لربح 
جوائـــز مثيـــرة. أود أن أهنـــئ ليـــزا وولـــي 
علـــى فوزها بالجائـــزة الكبـــرى، والفائزين 
الثلاثة والســـبعين الآخريـــن الذين ربحوا 
قســـائم الاســـترداد النقدي اليومية، وآمل 
أن تستمر أسواق الأسرة في التفوق على 

توقعاتهم”.

المواصـــات  وزارة  أطلقـــت 
والاتصالات، في إطار حرص شؤون 
الموانئ والملاحـــة البحرية بالوزارة 
على تعزيز السلامة البحرية لمرتادي 
البحـــر وخصوصا الهواة والصيادين، 
مؤخـــراً عـــددًا مـــن المبـــادرات بهـــذا 
إصـــدار  أهمهـــا  ومـــن  الخصـــوص، 
شـــروط  تتضمـــن  وزاريـــة  قـــرارات 
الســـامة التـــي يجـــب أن تتوفر في 
جميـــع أنـــواع ســـفن النزهـــة وســـفن 
الصيـــد والســـفن التجارية، بالإضافة 
إلـــى شـــروط الســـامة لمســـتخدمي 
فـــي  المائيـــة، وتحديـــدا  الدراجـــات 
القـــرار رقـــم )2( لســـنة 2021 والقرار 

رقم )2( لسنة 2022.
ومـــن ضمـــن هـــذه المبـــادرات أيضـــاً 
اليخـــوت  ربابنـــة  حصـــول  شـــرط 
التـــي يبلـــغ طولهـــا 36 قدمًـــا وأكثـــر 
تدريـــب متخصـــص ومعتمـــد  علـــى 
للمهارات الأساسية للملاحة البحرية 
وكيفية استخدام الأجهزة الملاحية 
بالســـفينة وكيفيـــة التصـــرف خـــال 

الحـــالات الطارئـــة، وذلـــك لإمكانيـــة 
تواجـــد أعـــداد مـــن الـــركاب أكبر من 
السفن الصغيرة والطراريد، وكما هو 
معـــروف كلمـــا زاد عدد الـــركاب كلما 
أصبحت الحاجة لتدريب متخصص 
لكيفيـــة التعامـــل معها، حيـــث بينت 
الحـــوادث  فـــي  أنـــه  الإحصائيـــات 
البحرية غالبـــاً ما يكون أحد طرفيها 
هـــذه الأنـــواع من الســـفن. وعليه قد 
والملاحـــة  الموانـــئ  شـــئون  قامـــت 
ضـــرورة  عـــن  بالإعـــان  البحريـــة 
الحصول علـــى التدريب قبل التقدم 
بطلب لتجديـــد إجازة الإبحار للربان 

وذلك ابتداءً من 1 إبريل 2022.

“المواصلات” تطلق مبادرات لتعزيز السلامة البحرية

أعلنت شركة طيران الخليج عن إضافة أربع وجهات 
جديدة إلى شـــبكتها العالمية مع رحلات مباشرة إلى 
وجهتيـــن فـــي ايطاليـــا، ووجهـــة جديـــدة في فرنســـا 
وأخـــرى في المملكة المتحدة وهم: ميلان، 5 رحلات 

أسبوعية اعتبارًا من 1 يونيو 2022، روما، 
رحلتان أســـبوعيتان اعتبـــاراً من 1 يونيو 
أســـبوعيتان  رحلتـــان  مانشســـتر،   ،2022
اعتبـــاراً من 1 يونيو 2022، نيس، رحلتان 

أسبوعيتان اعتباراً من 2 يونيو 2022. 
ستســـيّر طائرة إيرباص 321 نيو الجديدة 
رحـــات الناقلة الوطنية إلى ميلانو وروما 

ونيـــس، مـــع رحلتيـــن أســـبوعيتين إلـــى روما 
ونيـــس وخمـــس رحـــات أســـبوعية إلـــى ميلان، 

وســـيتم تســـيير رحلتين أســـبوعيتين إلى مانشستر 
علـــى طائـــرات بوينـــغ 9-787 دريملاينـــر. بالإضافـــة 
إلـــى الوجهـــات الجديـــدة التي ســـيتم إطلاقها خلال 
موسم الصيف، ستستأنف “طيران الخليج” عملياتها 
إلـــى ميكونـــوس وســـانتوريني فـــي اليونـــان، وملقـــا 
في إســـبانيا، وشـــرم الشيخ والإســـكندرية في مصر، 

وصلالة في عمان.
و قـــال القائـــم بأعمـــال الرئيـــس التنفيذي لشـــركة 
طيران الخليج وليد العلوي “تشـــهد الخطوط 
الجديـــدة علـــى التوســـع المســـتمر لشـــبكة 
طيران الخليـــج من خلال إضافة ميلان 
وروما ومانشســـتر ونيس. كانت هذه 
الوجهـــات الجديدة ضمن خططنا ما 
قبل الجائحة، ومع عودة السفر 
إلـــى طبيعتـــه ارتأينـــا أن 
هذا هو الوقت المناسب 
هـــذه  عـــن  للإعـــان 
الجديدة  الوجهـــات 

لمسافرينا”.

تستأنف وجهات اليونان وإسبانيا ومصر وعُمان

“طيران الخليج”: بدء الرحلات الصيفية لروما وميلانو ومانشستر

أفـــادت وكالـــة موديز في تقريـــر لها، أن 
إصـــدارات الصكـــوك الســـيادية العالمية 
مـــن  تراجعًـــا  الأجـــل ستشـــهد  طويلـــة 
88 مليـــار دولار فـــي العـــام 2021 إلـــى 
73 مليـــار دولار فـــي العـــام 2022 و75 
مليـــار دولار فـــي العام 2023، ويشـــمل 
ذلك إصـــدارات بنـــوك التنميـــة متعددة 

الأطراف.
وبحســـب تقريـــر للشـــركة، قـــال نائـــب 
موديـــز،  لـــدى  أول  محلـــل   - الرئيـــس 
نتوقـــع  “نحـــن  بيرجيســـي  أليكســـندر 
تراجع إصـــدارات الصكوك مع انخفاض 
عجز ميزانيـــة الحكومة؛ نظـــرًا لارتفاع 
أســـعار النفـــط، وانخفـــاض المصاريـــف 
المتعلقـــة بفيـــروس كورونـــا وانتعـــاش 
النشـــاط الاقتصادي في الدول الرئيسة 
المُصدرة للصكوك”. وأضاف بيرجســـي 

“أن حجـــم الإصـــدارات تراجـــع بالفعـــل 
بنســـبة 22 % فـــي العـــام 2021، إذ كان 
فـــي دول مجلـــس  حجـــم الإصـــدارات 
التعـــاون الخليجـــي هـــو الأكثـــر تراجعًا 

وخصوصًا في السعودية”.
العجـــز  ينخفـــض  أن  موديـــز  وتُقـــدّر 
المالـــي الكلي للـــدول الســـيادية الكبرى 
المُصدرة للصكوك كالسعودية وماليزيا 
وإندونيســـيا وتركيـــا - مـــن 194 مليـــار 
مليـــار  و118   2020 العـــام  فـــي  دولار 
دولار فـــي العـــام 2021 إلـــى 92 مليـــار 
دولار فـــي العـــام 2022. وأن الأوضـــاع 
المالية لدول مجلس التعاون الخليجي، 
ستتحسّـــن ليصل الفائض إلى 50 مليار 
دولار فـــي العام 2022. وهذه التوقعات 
مبنيّة على افتراض أن متوســـط ســـعر 

النفط يبلغ 75 دولارًا للبرميل.

“موديز” تتوقع تراجع إصدار الصكوك السيادية

البحرين تتسلم رئاسة الاتحاد من السعودية في دورة 2022

المؤتمر منصة لتشكيل قوة دفع مشتركة لتطوير أسواق المال العربية

انطلاق فعاليات مؤتمر “أسواق المال العربية” 29 مارس

تنطلــق فعاليات المؤتمر الســنوي لاتحاد أســواق المال العربيــة، يومي 29 و30 
مارس عام 2022، إذ ستشهد فعاليات المؤتمر تسليم السوق المالية السعودية 
“تــداول” الرئاســة إلــى بورصــة البحرين، لتتولــى الأخيرة قيــادة الاتحاد خلال 
عــام 2022، لاســتكمال جهــود التطويــر والتنميــة وتمكيــن الاتحــاد مــن تحقيق 
رؤيته المســتقبلية. تســتضيف بورصة البحرين، الســوق متعددة الأصول ذات 
التنظيــم الذاتــي، فعاليات المؤتمر الســنوي لاتحاد أســواق المال العربية وذلك 

باستخدام الوسائط التكنولوجية. 

ا 21 عضوًا يمثلون  يضم الاتحـــاد حاليًّ
نحو 17 بورصة أوراق مالية وســـلعية 
إلـــى  و4 شـــركات مقاصـــة، بالإضافـــة 
العديـــد من شـــركات الوســـاطة المالية 
العربيـــة،  المنطقـــة  فـــي  والمصـــارف 
المدرجـــة  الشـــركات  عـــدد  وبلغـــت 
شـــركة   1,572 العربيـــة  بالأســـواق 
دولار  تريليـــون   3,8 يبلـــغ  برأســـمال 

أميركي بنهاية 2021. 
يعتبـــر المؤتمر منصـــة متميزة لتجميع 
الماليـــة  الأوراق  صناعـــة  قيـــادات 
العربيـــة، وكذلـــك العديد مـــن الخبراء 
الآراء  لتبـــادل  وذلـــك  الدولييـــن، 
والخبرات بما يســـهم في التعرف على 
مســـتوى  علـــى  المســـتجدات  أحـــدث 
أنظمـــة ونمـــاذج العمل المتبعـــة عالميا 
كفـــاءة  ورفـــع  وتطويـــر  إدارة  فـــي 
أســـواق المـــال، والســـعي لتطويعها بما 
يخدم متطلبات أســـواق المال العربية 
ويدعم جهـــود الحكومات في تحقيق 
مستهدفات خطط التنمية الاقتصادية 

والاجتماعية. 
 يســـعى المؤتمر لتعزيز جهود التكامل 
فـــي مصلحـــة  بمـــا يصـــب  والتنســـيق 
كافـــة  علـــى  العربيـــة،  المـــال  أســـواق 
المســـتويات وخاصـــة تعزيز الســـيولة 
وتحفيـــز العديـــد مـــن الشـــركات علـــى 
القيـــد والطـــرح والتـــداول لاســـتكمال 
خطط نموهم من خلال أســـواق المال، 
المؤتمـــر  يجـــذب  أن  المتوقـــع  ومـــن 
أكثـــر من 350 مشـــاركًا مـــن البورصات 
العربية والهيئات التنظيمية للأســـواق 
الماليـــة  الوســـاطة  وشـــركات  الماليـــة 
ومدراء صناديق الاســـتثمار والســـادة 

ممثلـــي الإعـــام، وعـــدد مـــن ممثليـــن 
المؤسسات المالية والتنموية العالمية. 
ســـيتضمن المؤتمر 19 جلســـة نقاشية 
و69 متحدثًـــا، ويســـلط الضـــوء علـــى 
مجموعـــة مـــن الموضوعـــات المتنوعة 
والمتعلقـــة  المشـــترك  الاهتمـــام  ذات 
بأسواق رأس المال، ومنها الاستدامة، 
البيئيـــة  الحوكمـــة  وممارســـات 
الشـــركات،  وحوكمـــة  والاجتماعيـــة 
المتداولـــة  المؤشـــرات  وصناديـــق 
الأخضـــر،  والتمويـــل  البورصـــة،  فـــي 
وتطويـــر  التنظيميـــة،  والتكنولوجيـــا 
خدمـــات بيـــع بيانـــات الســـوق، وكذلك 
مســـتوى  علـــى  المســـتجدات  كافـــة 
التطبيقـــات التكنولوجيـــة التـــي تدعم 
وتساعد نشاط وفاعلية أسواق المال. 
مـــن جانبـــه، توجـــه الشـــيخ خليفة بن 
إبراهيـــم آل خليفـــة، الرئيس التنفيذي 
لبورصـــة البحرين، رئيـــس الاتحاد في 
والتقديـــر  بالشـــكر  الجديـــدة،  دورتـــه 
لجميـــع أعضاء الاتحاد علـــى ما بذلوه 
من جهد مخلص وعمل دؤوب لتطوير 
وتنمية الاتحاد خلال الفترة الماضية. 
وتابـــع الشـــيخ خليفة “أن فترة رئاســـة 
ستشـــهد  للاتحـــاد  البحريـــن  بورصـــة 
العمـــل علـــى اســـتكمال جهـــود تطوير 
الـــدؤوب  والســـعي  الاتحـــاد  قـــدرات 
أنظمـــة  فـــي  نوعيـــة  نقلـــة  لإحـــداث 
ونمـــاذج عمـــل الاتحاد على المســـتوى 
المؤسســـي والفنـــي، والذي من شـــأنها 
أن تضمـــن للاتحـــاد الاســـتمرارية فـــي 
القيـــام بـــدوره بشـــكل أكثر كفـــاءة في 
دعم بورصـــات الأوراق المالية العربية 
وتعزيـــز قدراتهـــا ومكانتها التنافســـية 

وتعزيـــز التجـــارة البينيـــة العربيـــة في 
الأوراق الماليـــة، كأحـــد أهـــم مصـــادر 
الاقتصاديـــة  التنميـــة  خطـــط  تمويـــل 

والاجتماعية لأمتنا العربية”. 
وقال الشيخ خليفة “نفخر في بورصة 
البحرين باســـتضافة المؤتمر الســـنوي 
فـــي  العربيـــة  المـــال  أســـواق  لاتحـــاد 
نســـخته لهـــذا العـــام، حيث يمثـــل هذا 
المؤتمر نقطة انطلاق لعرض المواضيع 
المهمـــة حـــول أســـواق رأس المال في 
المنطقة، فنحن ندرك الدور الهام الذي 
قد تلعبـــه بورصة البحريـــن في توفير 
بيئة مســـتقرة وشفافة، وأهمية سعينا 
المتمثلـــة  المؤتمـــر  أهـــداف  لتحقيـــق 
فـــي تعزيـــز بيئـــة اســـتثمارية شـــفافة 
لأســـواق رأس المال العربية. وسيكون 
المؤتمـــر بمثابة منتدى نقاش رئيســـي 
لتبـــادل الأفـــكار والخبـــرات بيـــن قادة 
الفكـــر، حيث نتطلع إلى رؤيـــة النتائج 

المرجوة بطريقة متكاملة”. 
مـــن جانبه، قال رامـــي الدكاني الأمين 
العـــام لاتحـــاد أســـواق المـــال العربيـــة، 
)اتحـــاد البورصات العربية ســـابقاً(، إن 
الاتحاد قد تأسس عام 1978 بتوصية 
مـــن مؤتمر محافظي البنـــوك المركزية 
برعاية جامعة الدول العربية، بعضوية 
أربـــع بورصـــات عربيـــة فقط فـــي ذلك 
الوقـــت؛ بهدف تيســـير تبـــادل المعونة 
الفنية بين الأعضاء، وتنسيق القوانين 
وتذليـــل  بهـــا  المعمـــول  والأنظمـــة 

الاســـتثمار  تواجـــه  التـــي  الصعوبـــات 
العربي البيني. 

وتابـــع الدكانـــي “نحن ســـعداء بتنظيم 
المؤتمر الســـنوي لاتحاد أســـواق المال 
العربيـــة وذلـــك بالتنســـيق مـــع بورصة 
البحرين ومشـــاركتها والتي ســـتترأس 
الاتحـــاد فـــي دورتـــه الجيـــدة”، حيـــث 
مســـتجدات  لأبـــرز  المؤتمـــر  يتعـــرض 
التطبيقـــات التكنولوجية وبحث مدى 
إمكانية الاســـتفادة منها لتعزيز كفاءة 
وتأثير أسواق المال على الاقتصادات 

العربية. 
المقبلـــة  الفتـــرة  أن  الدكانـــي،  أوضـــح 
ستشـــهد العمل على اســـتكمال الجهود 
السابقة والعمل على اتخاذ كل ما يلزم 
لوضع الاتحاد على مســـار مستقر على 
الأجـــل الطويل، عبر صياغة سياســـات 
مرنة تســـهم في تطوير وتنمية أعماله 
وتســـهيل  لتعزيـــز  وذلـــك  وأنشـــطته 
فـــي  البينيـــة  العربيـــة  الاســـتثمارات 
الأوراق الماليـــة، وكـــذا تطويـــر منصـــة 
لتبـــادل  مشـــتركة  وتنســـيق  تعـــاون 
الخبـــرات واســـتطلاع الآراء بين كافة 
الأطراف ذات الصلة، تشـــكل قوة دفع 
لتطويـــر وتنمية قدرات أســـواق المال 

العربية. 
ســـيعقد على هامش المؤتمر الاجتماع 
الســـنوي لاتحاد أســـواق المال العربية 
بحضـــور أكثر مـــن 18 بورصة وســـوق 

مال عربي.

والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  أطلقـــت 
والســـياحة ومركـــز “ثينـــك ســـمارت” 
مـــع  بالتعـــاون  والتطويـــر،  للتدريـــب 
جمعيـــة البحرين لتنمية المؤسســـات 
مبـــادرة  والمتوســـطة،  الصغيـــرة 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  للمؤسســـات 
مهـــارات  علـــى  للتدريـــب  بالبحريـــن 
مـــن  المقدمـــة  الســـحابية  الحوســـبة 
 ،)AWS( سيرفيســـز  ويـــب  أمـــازون 
وتهـــدف المبـــادرة إلى مســـاعدة تلك 

المؤسسات على النمو والتطور.
ويترأس تلـــك المبـــادرة معهد “ثينك 
ســـمارت” للتدريـــب والتطويـــر وهـــو 
معهـــد رائد في مجـــال التدريب على 
تقنيـــة المعلومـــات لأكثر مـــن عقدين 
وذلـــك  المملكـــة،  فـــي  الخبـــرة  مـــن 
بصفتها شريك تدريب لأمازون ويب 
“ثينـــك  AWS، وســـيعمل  سيرفيســـز 
ســـمارت” من خلال تلـــك على الدورة 

على تقييم فجـــوات المهارات، وبناء 
رحلـــة تعليميـــة مخصصـــة، وتقديـــم 
ســـحابية  تدريـــب  اســـتراتيجية 
شاملة، كما ســـيغطي منهج البرنامج 
أساســـيات الحوســـبة الســـحابية من 
AWS وينتقل إلى دورات أكثر تقدمًا 
من شأنها إعداد المشاركين للحصول 

علـــى شـــهادات AWS المعتـــرف بهـــا 
عالميًا، وســـوف يقوم صندوق العمل 
الـــدورة  تكاليـــف  بتغطيـــة  “تمكيـــن” 
التدريبيـــة والحصـــول على الشـــهادة 

بالنسبة للمواطنين البحرينيين.
المؤسســـات  تنميـــة  مديـــر  وقالـــت 
بالـــوزارة  والمتوســـطة  الصغيـــرة 
هـــذه  “ســـتخصص  الفاضـــل  شـــيخة 
تحمـــل  التـــي  للمؤسســـات  المبـــادرة 
شـــهادة تصنيف المؤسسات الصغيرة 
والمتوســـطة بهـــدف تقويـــة قدراتها 

وتعزيز تنافسيتها”.
المبـــادرة  “ســـتمكّن  وأضافـــت 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  المؤسســـات 
مـــن تبنـــي الحوســـبة الســـحابية في 
إســـتراتيجية أعمالهـــا والتوجـــه نحو 
تعزيـــز  وبالتالـــي  الرقمـــي  التحـــول 
والاســـتدامة  الابتـــكار  مســـتويات 

لديها”.

شيخة الفاضل

موجهة للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة

“الصناعة” و “ثينك سمارت” يطلقان مبادرة المهارات السحابية

رامي الدكانيالشيخ خليفة بن إبراهيم



أكد رئيس جمعية رجال الأعمال البحرينية أحمد عبدالله بن هندي على أهمية مذكرة التفاهم التي أبرمتها وزارة الصناعة والتجارة 
والســياحة مــع وزارة التجــارة الأميركيــة؛ بهدف تعزيز التجارة البينية بين مملكة البحريــن والولايات المتحدة الأميركية من خلال 
إنشــاء منطقة تجارية أميركية في المملكة وتســهيل عمليات التصدير عبر ميناء خليفة بن ســلمان ومطار البحرين الدولي وجســر 

الملك فهد، ما تشكل لبنة أساسية نحو تعزيز مكانة المملكة كمركز إقليمي للخدمات اللوجستية.

وقـــال بن هندي “من دون شـــك، فإن 
مشروع “منطقة التجارة الأميركية” 
الواقعة في مدينة سلمان الصناعية 
سيســـاهم فـــي دفـــع عجلـــة التنميـــة 
الاقتصاديـــة فـــي المملكة وتنشـــيط 
إنتـــاج  عبـــر  اللوجســـتي  القطـــاع 
والمنتجـــات  البضائـــع  وتصديـــر 

الأميركيـــة إلى أســـواق دول مجلس 
والأســـواق  الخليجـــي  التعـــاون 
المحيطـــة بالمنطقة وخلـــق وظائف 
نوعيـــة للمواطنيـــن، الأمـــر الذي من 
شـــأنه أن يعـــود بالنفـــع والخير على 
تنمية الموارد المالية ورفد الاقتصاد 
فـــي  الفاعلـــة  الوطنـــي، والمشـــاركة 

إنجـــاح خطـــة التعافـــي الاقتصـــادي 
التي أعلنت عنهـــا الحكومة الموقرة 
ودفـــع عجلـــة التجـــارة البينيـــة بين 
آفـــاق  نحـــو  الصديقيـــن  البلديـــن 

أرحب”.
وأضـــاف بـــن هنـــدي “تتميـــز مملكـــة 
البحرين بموقعها الجغرافي الحيوي 

الـــذي يؤهلها في تحريك وتنشـــيط 
التجـــارة الدوليـــة وتحفيـــز القطـــاع 
الصناعـــي خصوصـــا للعـــب دور أكبر 
في المســـيرة التنموية الشاملة التي 
تشـــهدها المملكـــة فـــي ظـــل العهـــد 
الزاهر لعاهـــل البلاد صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفة، 
ودعم ومـــؤازرة الحكومة الرشـــيدة 
برئاســـة ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 

الأمير سلمان بن حمد آل خليفة”.
واختتـــم بـــن هنـــدي بالتأكيـــد علـــى 

الأعمـــال  رجـــال  جمعيـــة  اســـتعداد 
بعـــرض  للمســـاهمة  البحرينيـــة 
والتوصيـــات  البنـــاءة  المقترحـــات 
التي من شـــأنها تعزيز آفاق التعاون 
المشـــتركة  التجاريـــة  والعلاقـــات 
وفقًـــا  الصديقيـــن؛  البلديـــن  بيـــن 
لمزايـــا اتفاقيـــة التجارة الحـــرة بين 
مملكة البحريـــن والولايات المتحدة 
الأميركية وتشـــجيع قطـــاع الأعمال 
في المنطقـــة لاتخاذ مملكة البحرين 
منتجاتهـــا  تصديـــر  لإعـــادة  بوابـــة 

لأسواق المنطقة.

أكدت مرشحة قائمة “تجار 22” لخوض انتخابات غرفة تجارة وصناعة البحرين، سيدة 
الأعمــال بتــول دادبــاي، أن وضع اســتراتيجية ســياحة وطنية يســهم فــي تحقيق تناغم 
للجهود الوطنية لتحقيق التعافي الاقتصادي في مرحلة ما بعد جائحة فيروس كورونا 
“كوفيــد 19”، لافتــة إلــى أهميــة أن يحظى القطاع الســياحي بأولوية كبيــرة من الجهات 

المعنية في القطاعين العام والخاص لأنه رافد أساس للاقتصاد الوطني.

الدخـــول  تســـهيل  أهميـــة  علـــى  وشـــددت 
للبحريـــن وتنويـــع وتطوير عناصـــر الجذب 
الســـياحي للمملكـــة، والتســـويق والترويـــج 
وتعزيـــز  الخـــاص  القطـــاع  مـــع  بالشـــراكة 
مقومـــات الإقامـــة الســـياحية ومتطلباتهـــا. 
أهـــم  فـــي  الفندقـــي  القطـــاع  إن  وقالـــت 
ركائـــز نجـــاح القطـــاع الســـياحي، ويســـهم 
الاقتصاديـــة  التنميـــة  بعجلـــة  الدفـــع  فـــي 
نحـــو مزيد مـــن التطور والازدهـــار، لذا فإنه 
يجـــب على الجهات المعنية عملية تســـهيل 
وســـرعة إنجاز التأشـــيرات الخاصـــة بزيارة 
المملكـــة خصوصـــا لحضـــور المؤتمـــرات أو 
الفعاليـــات أو المناســـبات الترويجية، الأمر 

الـــذي ســـينعكس إيجابا علـــى تطوير نوعي 
لسياحة المؤتمرات والمعارض في البحرين 
عبـــر رفع كفاءة التســـهيلات المقدمة للزوار 
لدفـــع  والمســـتثمرين  الأعمـــال  وأصحـــاب 

عجلة التنمية.
ولفتت إلى أهمية تشجيع الاستثمارات في 
القطاع الفندقي، منوهة بسعي المملكة إلى 
زيادة محفظتها مـــن فنادق الخمس نجوم، 
التي من المقرر أن تضم حوالي 9300 غرفة 
بحلـــول نهاية العام الجاري لتلبي الانتعاش 
المتوقع في قطاع السياحة، إلى جانب نمو 
الطلب على الفنادق والمنتجعات الشاطئية 

ذات الأسعار المعقولة. 

مطـــار  دور  أهميـــة  إلـــى  دادبـــاي  ونوهـــت 
البحريـــن الدولـــي الجديـــد وإســـهامه فـــي 
إنعاش الســـياحة وتبني نهج منسق لتطوير 
والمســـؤول،  الآمـــن  للســـفر  بروتوكـــولات 
وتطبيـــق حلـــول رقميـــة صحيـــة مشـــتركة 
لتســـهيل تجربة المســـافر من خلال تطبيق 

البوابـــات الالكترونية في المطار، وتيســـير 
إجـــراءات دخـــول البحريـــن وتوفيـــر كافـــة 
التســـهيلات التي من شـــأنها رفـــع الاقتصاد 
الوطني والذي يساهم في جذب المزيد من 

السياح.
وأشـــارت دادبـــاي إلـــى أهميـــة العمـــل علـــى 

فـــي  البحريـــن  مملكـــة  تنافســـية  تعزيـــز 
القطـــاع الســـياحي والعمل على اســـتقطاب 
أعلـــى حصـــة من الاســـتثمارات الســـياحية، 
فـــي  العمـــل  علـــى  المواطنيـــن  وتشـــجيع 
مشـــددة  الســـياحي،  بالقطـــاع  الوظائـــف 
علـــى أهميـــة تشـــجيع الســـياحة العلاجيـــة 
والســـياحة الرياضيـــة ما شـــأنه أن يعزز من 
موقـــع البحريـــن كوجهـــة عالمية للســـياحة، 
ويســـهم في تفعيـــل دور القطاع الســـياحي 

اقتصاديًا.

للمـــرأة  الاقتصـــادي  التقـــدم  أن  وأضافـــت 
جـــزء رئيس من البرنامـــج الانتخابي قائمة 
“تجـــار22”، بمـــا يتماشـــى مع رؤيـــة المملكة 
2030 واســـتراتيجيتها للتنمية المستدامة، 
منوهةً أن توسعة مشاركة المرأة في قيادة 
إحـــدى  والصناعيـــة  التجاريـــة  القطاعـــات 
حكومـــة  رؤى  لتحقيـــق  الرئيســـة  الســـبل 
البحريـــن نحـــو تحقيق التنمية المســـتدامة 
متمثلـــة فـــي رؤيـــة البحريـــن الاقتصاديـــة 
2030، مشـــيدة بكافـــة الجهـــود التـــي تبذل 
مـــن مرحلـــة  البحرينيـــة  بالمـــرأة  للانتقـــال 
التمكيـــن إلـــى مرحلـــة التقدم فـــي مختلف 
المجـــالات ومنها المجالات الاقتصادية، من 
خـــال حرصهما على تطوير البيئة المواتية 
لتحقيـــق الأهـــداف المنشـــودة، بمـــا يعكس 
الإرادة السياســـية الهادفـــة لتمكيـــن المـــرأة 
علـــى المســـتوى الاقتصـــادي وغيرهـــا مـــن 

المجالات.

“منطقة التجارة الأميركية” تعزز مكانة البحرين كمركز للخدمات اللوجستية

ضرورة تعزيز الشراكة مع “الخاص” لتشجيع الجذب السياحي للبحرين

تسهل التصدير عبر ميناء خليفة والمطار وجسر الملك فهد...”رجال الأعمال”:

القطاع الفندقي أهم ركائز نجاح السياحة... مرشحة “ تجار 22” بتول دادباي:

الماليـــة  والكويـــت  البحريـــن  بنـــك  حقـــق 
صافـــي ربـــح عائـــد علـــى مســـاهمي البنك 
بلغ 53.1 مليون دينار للســـنة المنتهية في 
31 ديســـمبر 2021، بما يمثل زيادة قدرها 
2.1 %. وبلـــغ صافـــي الربـــح العائـــد علـــى 
مســـاهمي البنـــك خـــال الربـــع الأخير من 
العـــام 12.6 مليون دينـــار بانخفاض قدره 

.% 3.2

نتائج الربع الأخير

علـــى  عائـــد  ربـــح  صافـــي  البنـــك  حقـــق 
مســـاهمي البنك قـــدره 12.6 مليون دينار، 
 13.0 مقابـــل   %  3.2 قـــدره  بانخفـــاض 
مليـــون دينـــار في نفـــس الفترة مـــن العام 
2020. وبلغـــت ربحيـــة الســـهم الأساســـية 
والمخفضـــة للربع الأخيـــر 8 فلوس مقابل 
9 فلـــوس فـــي الفتـــرة المماثلـــة مـــن العام 
الســـابق. وبلـــغ إجمالـــي الدخـــل الشـــامل 
العائـــد على مســـاهمي البنـــك 11.9 مليون 
دينـــار خلال الربع الأخير 2021 مقارنة مع 
56.6 مليون دينـــار بالفترة المماثلة 2020 

بانخفاض قدره 79.0 %. 
ويرجـــع الانخفاض في صافي الربح للربع 
الأخير بشـــكل رئيـــس إلى ارتفـــاع صافي 
المخصصـــات الـــذي بلغ 0.8 مليـــون دينار، 
مقارنـــة بصافـــي مبالـــغ مســـترجعة قـــدره 
1.2 مليـــون دينار بالفتـــرة المماثلة 2020. 
إضافة لذلـــك فقد انخفض دخل الرســـوم 
والعمولات بنسبة 19.4 % إلى 5.0 مليون 
دينار )6.2 مليون دينار في الفترة المماثلة 
2020(، وانخفـــض صافـــي دخـــل الفوائـــد 
20.1 مليـــون دينـــار  إلـــى   % 1.9 بنســـبة 

)20.5 مليون دينار في الفترة المماثلة من 
العام الســـابق(، وانخفض دخل الاســـتثمار 
والإيـــرادات الأخـــرى بنســـبة 11.1 % إلى 
2.4 مليـــون دينـــار )2.7 مليـــون دينـــار في 
الفترة المماثلة من العام الســـابق(، وزادت 
تكاليـــف التشـــغيل بنســـبة 2.0 % ليصـــل 
إلى 15.4 مليون دينار )15.1 مليون دينار 
فـــي الفتـــرة المماثلـــة مـــن العـــام الســـابق( 
بســـبب الاستثمار المســـتمر في المبادرات 
الاســـتراتيجية. بينما ارتفعت حصة البنك 
مـــن أربـــاح الشـــركات الزميلة والمشـــاريع 
المشـــتركة إلـــى 1.4 مليـــون دينـــار مقابل 
خسارة قدرها 2.3 مليون دينار في الفترة 
المماثلـــة من العام الســـابق، لتعوض تأثير 

الانخفاضات السابقة الذكر. 
ويرجـــع انخفاض إجمالي الدخل الشـــامل 
الماليـــة  الأوراق  تقييـــم  انخفـــاض  إلـــى 

الاستثمارية خلال الربع الأخير 2021. 

نتائج السنة المالية المنتهية

علـــى  عائـــد  ربـــح  صافـــي  البنـــك  حقـــق 
لمســـاهمي البنـــك بلـــغ 53.1 مليـــون دينار 
مقارنـــة مـــع 52.0 مليـــون دينار فـــي العام 
وبلغـــت   .%  2.1 قدرهـــا  بزيـــادة   ،2020
ربحيـــة الســـهم الأساســـية والمخفضة 36 
للعـــام الســـابق(.  35 فلسًـــا  فلسًـــا )مقابـــل 
وبلـــغ إجمالـــي الدخل الشـــامل العائد على 
مساهمي البنك لعام 2021 ما قيمته 59.5 
مليون دينار مقارنة مع 28.9 مليون دينار 
للعام الســـابق بزيادة كبيـــرة قدرها 106.0 

.%
الارتفـــاع فـــي صافـــي الدخـــل العائد على 

مســـاهمي البنك لعـــام 2021 كان مدعومًا 
بنســـبة  المخصصـــات  بانخفـــاض صافـــي 
48.2 % والتـــي بلغـــت 2.9 مليـــون دينـــار 
مقارنة مع 5.6 مليون دينار للعام الســـابق 
جهـــود  لزيـــادة  رئيســـي  بشـــكل  والعائـــد 
للحســـابات  الفعالـــة  والإدارة  التحصيـــل 
المتعثـــرة. بالإضافـــة، ارتفـــع صافي دخل 
الفوائد بنســـبة 2.2 % ليبلـــغ 82.6 مليون 
دينـــار مقارنة مع 80.8 مليـــون دينار للعام 
الســـابق بســـبب الإدارة الفعالـــة للأصـــول 
الماليـــة للمجموعـــة. وبلغـــت حصـــة البنك 
مـــن أربـــاح الشـــركات الزميلة والمشـــاريع 
المشـــتركة ربحًـــا قـــدره 1.7 مليـــون دينار 
مقابـــل خســـارة قدرهـــا 0.1 مليـــون دينار 
خلال العام السابق. وفي المقابل انخفض 
 18.9 دخـــل الرســـوم والعمـــولات بنســـبة 
% ليبلـــغ 15.9 مليـــون دينـــار مقارنـــة مـــع 
19.6 مليـــون دينار للعام الســـابق، ويرجع 
ذلـــك إلـــى حـــد كبيـــر إلـــى تأثيـــر التدابيـــر 
الاســـتثنائية المتخـــذة اســـتجابة لجائحة 
كوفيـــد 19 لدعم مجتمـــع الأعمال المحلي 
فضلً عن تأثير الحدود الرقابية الجديدة 
على الرســـوم والعمولات. كذلك، انخفض 
الدخل من الاســـتثمار والإيرادات الأخرى 
17.1 مليـــون دينـــار  إلـــى   % 6.6 بنســـبة 
للعـــام  دينـــار  مليـــون   18.3 مـــع  مقارنـــة 
الســـابق. وارتفعـــت التكاليـــف التشـــغيلية 
بشـــكل هامشي بنســـبة 0.2 % لتصل إلى 
60.8 مليون دينار مقارنة مع 60.7 مليون 
دينـــار للعـــام الســـابق حيـــث واصـــل البنك 
الاســـتثمار فـــي تنفيذ مختلـــف المبادرات 
الاســـتراتيجية، وتعزيز قنواته المصرفية 

لتحسين تجربة العملاء. 

وكان النمـــو فـــي الدخل الشـــامل مدفوعًا 
بشـــكل رئيس بالتقييـــم الإيجابي للأوراق 
الماليـــة الاســـتثمارية مع اســـتمرار تعافي 
الأسواق المالية من التأثيرات الناجمة عن 

جائحة كوفيد 19.
وبلـــغ إجمالي حقـــوق المســـاهمين 542.8 
مليـــون دينـــار حتى نهاية ديســـمبر 2021، 
مقابـــل 511.8 مليـــون دينـــار حتـــى نهاية 
العـــام المالي 2020، بزيادة قدرها 6.1 %. 
وترتبط هذه الزيادة أساســـا بأرباح السنة 
الحاليـــة وتحســـن تقييـــم الأوراق الماليـــة 

الاستثمارية.
وبلـــغ إجمالـــي الأصـــول 3,672.7 مليـــون 
مـــع  مقارنـــة   2021 العـــام  بنهايـــة  دينـــار 
3,760.4 مليـــون دينـــار فـــي نهايـــة العـــام 
2020، مســـجلةً انخفاضًـــا بنســـبة 2.3 %. 
ويرجع ذلك بشـــكل أساسي إلى انخفاض 
أذون الخزينـــة بنســـبة 42.8 % لتصل إلى 
279.2 مليـــون دينـــار )31 ديســـمبر 2020: 
ســـجلت  بينمـــا  دينـــار(.  مليـــون   487.8
الأصول الأساســـية للبنـــك زيادة جيدة مع 
زيادة صافي القروض والسلف بنسبة 3.3 
% لتصـــل إلى 1,607.2 مليـــون دينار )31 
ديســـمبر 2020: 1,555.8 مليـــون دينـــار (، 
وارتفعت قيمة محفظة الاســـتثمار بنسبة 
3.0 % لتصل إلى 985.8 مليون دينار )31 
ديســـمبر 2020: 957.3 مليون دينار (. في 
حيـــن انخفضـــت محفظـــة ودائـــع العملاء 
مليـــون   2,125.6 ليبلـــغ   %  1.9 بنســـبة 
دينار )31 ديسمبر 2020: 2,167.4 مليون 
دينار(، بينما اســـتقرت نسبة القروض إلى 
ودائـــع العمـــاء عنـــد مســـتوى جيـــد قدره 
75.6 % مقارنـــة مـــع 71.8 % فـــي نهايـــة 

ديسمبر 2020.
الإيجابيـــة  الماليـــة  النتائـــج  علـــى  وبنـــاء 
لهـــذا العـــام، أوصـــى مجلـــس إدارة بنـــك 
البحريـــن والكويـــت بدفـــع أربـــاح نقديـــة 
ســـنوية بقيمـــة 20 فلســـا للســـهم الواحـــد 
وأرباح أســـهم منحة بقيمة 10 % للســـهم 
الواحـــد بمـــا يعـــادل ســـهم واحد لـــكل 10 
أســـهم علـــى المســـاهمين المســـجلين لدى 
البنـــك فـــي تاريـــخ الاســـتحقاق شـــريطة 
موافقـــة الجمعية العامة العادية والجهات 

الرقابية.
ارتياحـــه  عـــن  الإدارة  مجلـــس  وأعـــرب 
للنتائـــج الماليـــة مصرحًـــا “نحـــن ســـعداء 
بالنتائـــج الجيـــدة والتقـــدم المحـــرز فـــي 
تنفيـــذ مختلف المبادرات الاســـتراتيجية، 
إذ شـــهد العـــام 2021 العـــام الأخيـــر مـــن 
تقدمًـــا  وحققنـــا  الاســـتراتيجية،  دورتنـــا 
ممتازًا فـــي رحلتنا نحو التحـــول الرقمي. 
وســـتكون الـــدورة الاســـتراتيجية القادمة 
ســـنوات   3 تســـتمر  والتـــي  للمجموعـــة 
مدفوعة باســـتمرار الابتكار في المنتجات 
واســـتراتيجية  الرقميـــة  والمنصـــات 
الاســـتحواذ الاســـتباقية والتركيز المكثف 
على تقديم أفضل الخدمات للعملاء. وفي 
الوقت الذي نحتفل فيه بالذكرى السنوية 
الخمسين لتأسيســـنا، يتطلع المجلس إلى 
ضمـــان النمـــو المســـتدام من خـــال تعزيز 
مرونـــة المجموعـــة وكفاءتهـــا، والتكيـــف 
مـــع التحديـــات الجديدة وحمايـــة الوضع 
الاســـتمرار  مـــع  للمجموعـــة،  الرأســـمالي 
اســـتراتيجيتنا  فـــي  الاســـتثمار  فـــي 
البيئيـــة والاجتماعيـــة والحوكمـــة لتلبيـــة 
الاحتياجـــات المجتمعيـــة الملحة. ونعرب 

عن خالص شـــكرنا لمساهمينا على دعمهم 
المســـتمر وثقتهـــم فينا كما نشـــكر عملائنا 
علـــى ولائهـــم المســـتمر ودعمهـــم، ونقـــدم 
شـــكرنا العميق لفريـــق الإدارة والموظفين 
علـــى جهودهـــم المســـتمرة وقدرتهم على 

التكيف مع المتغيرات”. 
التنفيـــذي  الرئيـــس  صـــرح  جانبـــه،  مـــن 
“تعكـــس  ســـيف  عبدالرحمـــن  للمجموعـــة 
النتائـــج القوية التي حققهـــا بنك البحرين 
والكويـــت مرونـــة البنـــك وتطـــور نمـــوذج 
الاســـتثنائية  وقدرتـــه  وصلابتـــه  أعمالـــه 
الديناميكيـــة  البيئـــة  مـــع  التكيـــف  علـــى 
التحديـــات الاســـتثنائية  أمـــام  والصمـــود 
التـــي فرضتها الجائحـــة. ونحن فخورون 
أننا في العـــام 2021 قمنا بإطلاق منصات 
رقميـــة متعـــددة والعديـــد مـــن المنتجات 
تجربـــة  لتعزيـــز  الجديـــدة  والخدمـــات 
ذلـــك  إلـــى  إضافـــة  المصرفيـــة،  عملائنـــا 
واصلنـــا التزامنـــا الثابـــت بدعـــم عملائنـــا 
فـــي  والمســـاهمة  المحلـــي  والاقتصـــاد 
تحســـين المجتمعـــات التـــي نعمـــل فيهـــا. 
ونحـــن ســـعداء بـــردود الفعـــل الإيجابيـــة 
للعملاء وارتفاع معدل المشـــاركة، إذ أدى 
ذلك لتحقيـــق أعلى نمو في قاعدة عملاء 
البنك بعـــد إدخال الخدمات الرقمية لفتح 
الحســـابات والتقديـــم للقروض وتدشـــين 
تطبيق موحد للهواتف الذكية والانترنت. 
واســـتمرينا خـــال العـــام بتقديـــم دعمنـــا 
للمشـــاريع التنموية وذلك مـــن خلال دعم 
الســـياحة  مشـــاريع مختلفـــة فـــي قطـــاع 

والكهرباء والماء”.

صافـي أربـاح “البحريـن والكويـت” للعــام 2021
بزيادة قدرها 2.1 %.. إجمالي حقوق المساهمين بلغ 542.8 مليون دينار
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أعلنت أمـــس مجموعة البركـــة المصرفية 
ش.م.ب “المجموعـــة”، المتـــداول أســـهمها 
بورصـــة  فـــي   ”BARKA“ الرمـــز  تحـــت 
نتائجهـــا  عـــن  دبـــي،  وناســـداك  البحريـــن 
الماليـــة للعـــام 2021، بمـــا فـــي ذلـــك الربع 
يخـــص  فيمـــا   .2021 العـــام  مـــن  الأخيـــر 
نتائـــج الربـــع الرابع مـــن العـــام 2021، فقد 
عائـــد  المجموعـــة صافـــي دخـــل  حققـــت 
لمســـاهمي الشـــركة الأم قـــدره 23 مليـــون 
خســـارة  مـــع  بالمقارنـــة  أميركـــي  دولار 
وقدرهـــا 380 ألـــف دولار أميركـــي لنفـــس 
الفترة من العام 2020. وتعود الزيادة في 
الدخـــل إلـــى مجموعة مـــن العوامـــل منها 
ضبـــط النفقـــات وانخفـــاض المخصصـــات 
والتوفير في الضرائب بالمقارنة مع نفس 
الفتـــرة من العـــام الماضي. وبلـــغ النصيب 
الأســـاس والمخفـــض للســـهم فـــي الأرباح 
0.62 ســـنت أميركي للربع الرابع من العام 
2021 مقارنة مع 1.3 سنت أميركي لنفس 
الفترة من العام الماضي. كما ارتفع صافي 
دخـــل المجموعـــة بنســـبة 29.1 %، إذ بلغ 

43 مليـــون دولار أميركي فـــي الربع الرابع 
مـــن العام 2021 )34 مليون دولار أميركي 
فـــي الربـــع الرابـــع مـــن العـــام 2020( وبلـــغ 
مجمـــوع الدخـــل التشـــغيلي 318 مليـــون 
دولار أميركـــي فـــي الربع الرابـــع من العام 
فـــي  أميركـــي  دولار  مليـــون   301(  2021
الربع الرابع مـــن العام 2020 بزيادة قدرها 

.)% 5.1
أما بالنســـبة للنتائـــج المالية للعـــام 2021، 
فقد بلـــغ صافي الدخـــل العائد لمســـاهمي 
الشركة الأم 113 مليون دولار أميركي في 
العـــام 2021 بالمقارنة مع 67 مليون دولار 
أميركـــي فـــي العـــام 2020، محقـــق زيادة 
نسبتها 69.3 %. كما بلغ النصيب الأساس 
والمخفض للســـهم في الأرباح 6.71 سنت 
أميركي في العـــام 2021 مقارنة مع 2.90 

سنت أميركي في العام 2020. 
وبلغ مجمـــوع الحقوق العائدة لمســـاهمي 
 1.39 الصكـــوك  وحاملـــي  الأم  الشـــركة 
مليار دولار أميركي بنهاية ديسمبر 2021 
بالمقارنـــة مـــع 1.42 مليـــار دولار أميركـــي 

بنهايـــة ديســـمبر 2020، وبانخفـــاض قدره 
2.5 %. أمـــا مجمـــوع صافـــي الدخل فبلغ 
190 مليون دولار أميركي في العام 2021 
بالمقارنـــة مـــع 166 مليـــون دولار أميركي 
في العام 2020 وبارتفاع قدره 14.3 %. 

وأثـــر انخفـــاض قيمـــة العمـــات المحليـــة 
مقابل الدولار في بعض الأسواق الرئيسة 
التـــي تعمل بهـــا المجموعة علـــى نتائجها. 
وبلغ إجمالي الدخل التشـــغيلي للمجموعة 
1.04 مليار دولار أميركي في العام 2021 
بالمقارنـــة مـــع 1.14 مليـــار دولار أميركـــي 
فـــي العام 2020 مســـجلا بذلـــك انخفاض 
بنســـبة 8.6 %. ويعـــود ذلـــك الانخفـــاض 
إلـــى تأثير تدهور قيمـــة العملات المحلية، 
إضافـــة إلـــى ارتفـــاع تكلفـــة التمويـــل في 
بعـــض الأســـواق. أمـــا المخصصـــات، فقـــد 
انخفضـــت من 290 مليـــون دولار أميركي 
فـــي العـــام 2020 إلـــى 254 مليـــون دولار 
أميركـــي في العـــام 2021؛ نظرا للتحســـن 
التدريجـــي في الظـــروف الاقتصادية في 

البلدان التي تعمل فيها المجموعة.

وانخفـــض مجمـــوع الحقـــوق بنســـبة 7.4 
% ليبلـــغ 2.06 مليار دولار أميركي بنهاية 
2.22 مليـــار  مـــع  2021 مقارنـــةً  ديســـمبر 
دولار أميركـــي بنهاية ديســـمبر 2020. كما 
انخفض إجمالي أصول المجموعة بنســـبة 
0.2 % ليبلـــغ 28.18 مليـــار دولار أميركي 
فـــي نهاية ديســـمبر 2021 بالمقارنة مع ما 
كان عليه في نهاية ديســـمبر 2020 والبالغ 

28.25 مليار دولار أميركي. 
وتعليقًا على أداء ونتائج المجموعة خلال 
العـــام 2021، قـــال رئيـــس مجلـــس إدارة 
مجموعـــة البركة المصرفية عبد الله كامل 
“واصلنـــا مواجهة التحديـــات الاقتصادية 
فـــي العـــام 2021 وكرســـنا جهودنـــا للحـــد 
مـــن تأثيراتها علـــى المجموعـــة. كما ومن 
خـــال وضع عملائنـــا في مركـــز اهتمامنا، 
تمكنـــا من التغلب على التحديات وتعديل 
أكثـــر  اســـتراتيجية  إلـــى  اســـتراتيجيتنا 
فاعلية تحقق عوائد لعملائنا ومســـاهمينا 

وموظفينا”.
وأضـــاف عبـــد الله كامـــل “نواصـــل العمـــل 

علـــى  المركـــزي  البحريـــن  مصـــرف  مـــع 
عمليـــة تحويل ترخيـــص مجموعة البركة 

المصرفيـــة الحالـــي مـــن مصـــرف جملة 
إلـــى  البحريـــن  فـــي مملكـــة  إســـامي 

ترخيص شركة استثمارية فئة “1”(”.
من جهته، قال عضـــو مجلس الإدارة 
والرئيس التنفيـــذي لمجموعة البركة 
المصرفيـــة مـــازن منـــاع “لقد شـــهدنا 
فـــي العـــام 2021 تحســـنًا تدريجيًـــا 
التـــي  الاقتصاديـــة  الظـــروف  فـــي 
أزهقـــت العالـــم فـــي العـــام 2020، 
ما ســـاهم في تســـجيل المجموعة 
سنســـتمر  جيـــدة.  ماليـــة  نتائـــج 

للمخاطـــر  إدارتنـــا  تعزيـــز  فـــي 
علـــى  وســـنعمل  والالتـــزام 

علـــى  مواردنـــا  تركيـــز 
الأســـواق والشركات 

التي تمنحنا أفضل 
العوائد وإمكانات 

النمـــو مـــع إدارة 
فعالة للنفقات”.

113 مليون دولار صافي الدخل العائد لمساهمي “البركة المصرفية” للعام 2021
بزيادة نسبتها 69.3 %.. إجمالي أصول المجموعة بلغ 28.2 مليار دولار

عبد الله كامل
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 كشــف بنــك البحريــن الإســامي )BisB(، البنــك الرائــد فــي تقديــم الخدمــات المصرفية 
الرقمية الإســامية بمملكة البحرين، النقاب عن النســخة الجديدة من حســاب تجوري 
الإســامي لعــام 2022، والتي يضاعــف فيها البنك جائزته الكبرى لتصبح راتبًا شــهريًا 

بقيمة 100,000 دولار، أي ما مجموعه 1,200,000 دولار لمدة عام كامل. 

وعلـــى مـــدار العام، ســـيحظى أكثر 
مـــن 260 فائـــزاً محظوظـــاً بفرصة 
الحصـــول على جوائز نقدية يومية 
بقيمة 1,000 دولار، وجائزتي راتب 
 10,000 بقيمـــة  ســـنوية  ربـــع  شـــهري 
دولار أي مـــا مجموعـــه 120,000 دولار. 
وراتب شهري آخر بقيمة 20,000 
مجموعـــه  مـــا  أي  دولار 

240,000 دولار، بالإضافـــة إلـــى جائـــزة الراتـــب 
الشـــهري الكبـــرى بقيمـــة 100,000 دولار أي مـــا 
مجموعـــه 1,200,000 دولار، وجميعها لمدة عام 

كامل.
وبهـــذه المناســـبة، صرح الرئيـــس التنفيذي لبنك 
البحرين الإســـامي حســـان جـــرار قائلاً “يســـرنا 
مـــن حســـاب  الجديـــدة  النســـخة  عـــن  الإعـــان 
تجـــوري الإســـامي لعـــام 2022، خصوصـــا فـــي 

أعقـــاب النجاح الذي حققناه فـــي العام الماضي. 
وعليه، فقد ارتأينا مضاعفة مبلغ الجائزة الكبرى 
ليكون راتبًا شـــهريًا بقيمـــة 100,000 دولار لمدة 

عام كامـــل مقارنة مع جائزة 
العـــام الماضي البالـــغ قدرها 
ومـــن  فقـــط.  دولار   50,000
هـــذا المنطلق، ندعـــو الزبائن 
الحالييـــن إلـــى زيـــادة مبلـــغ 
حســـاب  فـــي  اســـتثمارهم 
تجوري الإسلامي، كما ندعو 
للاســـتثمار  الجـــدد  الزبائـــن 
حســـاب  فتـــح  خـــال  مـــن 

جديد وبـــدء رحلتهم معنا ليكونوا أحد الفائزين 
المحظوظين”.

التأهـــل للدخـــول فـــي  الزبـــون مـــن  وســـيتمكن 
يوميـــة  بجوائـــز  الســـحب 
وجوائـــز كبـــرى ربع ســـنوية، 
مقابل كل 50 دينار بحريني 
يتم اســـتثمارها في حســـاب 
تجوري الإسلامي من خلال 
تطبيـــق الإســـامي الرقمـــي، 
بنفت بـــي، أجهزة الإيداع أو 

الموقع الإلكتروني للبنك.

مضاعفة الجائزة الكبرى لحساب “تجوري الإسلامي” لعام 2022
لتصبح راتبًا شهريًا بقيمة 100 ألف دولار

أعلنت “ذا كولكتف هَب”، حاضنة الأعمال 
المدعومـــة مـــن شـــركة “تنمـــو”، عـــن بـــدء 
العمل رســـميا في مقرهـــا الجديد بمنطقة 
خليـــج البحريـــن، الـــذي يتضمـــن قاعـــات 
ومكاتـــب جرى تصميمهـــا بطريقة مبتكرة 
لتوفـــر بيئة لقـــاء وعمل مثاليـــة لأصحاب 
الأفكار والمشروعات والشركات الريادية.

وقـــال الرئيـــس التنفيـــذي لشـــركة “تنمـــو” 
نواف الكوهجي إن بدء “ذا كولكتف هَب” 
عملها في هذا المقـــر بخليج البحرين كان 
تجريبيا خلال المرحلة الماضية من خلال 
واحتضـــان  الفعاليـــات  بعـــض  اســـتضافة 

وأضـــاف  والمشـــروعات،  الأفـــكار  بعـــض 
“اليـــوم بتنا على أتم الاســـتعداد للترحيب 
رسميا بشركائنا من المستفيدين الحاليين 
والمســـتقبليين من خدمات هذه الحاضنة 
النوعيـــة، وكلنا ثقة أن هذا المكان الجديد 
أفكارهـــم  إطـــاق  علـــى  سيســـاعدهم 
وطاقاتهم الخلاقة ويشـــجعهم على مزيد 

من الإبداع والابتكار”.
وأكـــد الكوهجـــي أن المقـــر الجديـــد لــــ “ذا 
كولكتـــف هَـــب” يدعـــم عمليـــات التوســـع 
والنمو التي تشهدها “تنمو”، والتي تستلهم 
مفردات خطـــة التعافي الاقتصـــادي التي 

أعلنت عنها الحكومة في نوفمبر الماضي، 
وتواكـــب أساســـا رؤيـــة مملكـــة البحريـــن 
الاقتصادية 2030 التي تركز على الابتكار 
والتركيـــز على بناء اقتصـــاد المعرفة وبما 

يدعم النمو الاقتصادي في المملكة.
“ذا  فـــرع  مديـــرة  كشـــفت  جانبهـــا،  مـــن 
كولكتف هَـــب” في خليـــج البحرين خولة 
الشـــيخ، أن أولـــى الشـــركات التـــي ســـيتم 
اســـتضافتها في المقـــر الجديد هي “فلات 
6 لابز البحرين”، والتي تأسست بالبحرين 
في العـــام 2015، وتعمل كمســـرعة أعمال 
وشـــمال  الأوســـط  الشـــرق  منطقـــة  فـــي 

إفريقيا، مؤكدة جاهزيـــة “كولكيتف هَب” 
لاســـتضافة المزيـــد مـــن برامـــج الابتـــكار 

النوعية الإقليمية والدولية.
أن  صلـــة  ذي  صعيـــد  علـــى  وأوضحـــت 
المقـــر الرئيـــس لــــ “ذا كولكتـــف هَـــب” فـــي 
منطقـــة العدليـــة ســـيواصل عملـــه المعتاد 
بعـــد مرور أكثر من عامين على تأسيســـه، 
لعشـــرات  والاحتضـــان  الدعـــم  وتقديمـــه 
رواد الأعمـــال والفعاليات، مشـــيرة إلى أن 
امتلاك “تنمو” لمقرين الآن يســـاعدها على 
انتشـــار جغرافـــي أكثر وخدمة عـــدد أكبر 

من الشركاء.

“ذا كولكتف هَب” تبدأ العمل رسميا بمقرها الثاني بخليج البحرين
حاضنة أعمال مدعومة من “تنمو”

نواف الكوهجي خولة الشيخ

أكـــدت مرشـــحة قائمة “تجـــار 22” 
لخـــوض انتخابات غرفـــة تجارة 
وصناعة البحرين للدورة ) 30( 
المقررة في 19 مارس المقبل 
ســـونيا  الأعمـــال  ســـيدة 
جناحي، أن القائمة حرصت 
علـــى وجـــود تمثيـــل مؤثر 
للمـــرأة ضمـــن تشـــكيلها 
بعـــد أن حققـــت المـــرأة 
نجاحـــات  البحرينيـــة 
لافتـــة خلال الســـنوات 
فـــي  الماضيـــة 
المشاركة في 
لتنميـــة  ا
الشـــاملة 

للوطن، منوهة بدعم المجلس الأعلى للمرأة  لتمكين 
وتقـــدم المـــرأة البحرينية في شـــتى المجالات وعلى 

رأسها المجال الاقتصادي.
وأضافـــت أن رئيـــس قائمـــة “تجـــار 22” ســـمير ناس، 
ترجـــم الثقـــة فـــي قـــدرات المـــرأة البحرينيـــة بعد أن 
أوكل لهـــا رئاســـة اللجنـــة التنســـيقية للجـــان الغرفـــة 
خلال الدورة الســـابقة لمجلس الإدارة، التي أسهمت 
فـــي إعـــادة هيكلـــة اللجـــان القطاعيـــة بالغرفـــة التي 
لتنفيـــذ خطـــط وأهـــداف  الـــذراع الأساســـي  تعتبـــر 
الغرفة وأعضائها. وأشارت إلى أن القائمة وهي تضع 
برنامجها الانتخابي وضعت نصب أعينها العمل على 
تحقيق هـــذه التوصيات التي تخـــدم مصالح الوطن 
والتاجـــر البحريني فـــي ظل التحديـــات الاقتصادية 
تداعيـــات  مـــع  والعالـــم  المنطقـــة  شـــهدتها  التـــي 
جائحـــة كورونـــا، موضحـــة أن المؤسســـات الصغيرة 

والمتوســـطة كانـــت علـــى رأس أولويـــات البرنامـــج 
الانتخابي للغرفة، لذلك فإن تأسيس منصة لتصنيف 

الشركات هو أحد أولويات هذا البرنامج.
وأكـــدت أن هـــذه المنصـــة تتيـــح فرصـــة لمســـاعدة 
الشـــركات الصغيرة والمتوســـطة فـــي الحصول على 
التمويـــل  مؤسســـات  مـــن  لهـــا  اللازمـــة  التمويـــات 
والمصـــارف لمســـاعدتها علـــى اســـتدامة معاملاتهـــا 
التجاريـــة، كمـــا أن توفيـــر هـــذه الخدمـــة فـــي مملكة 
البحرين ســـوف يســـهم في تعزيز الشفافية والنزاهة 
فـــي التعامل بين الشـــركات ويســـاعدها في توســـيع 
نطـــاق معاملاتهـــا التجارية محليـــا وإقليميا وعالميا.
ولفتـــت جناحي إلـــى أهمية وجود تصنيـــف ائتماني 
للشـــركات فـــي الســـوق المحليـــة؛ لأنـــه يوفـــر تقارير 
المعلومـــات التجارية، والتي تمثل أداةً فعالةً لتلافي 
المخاطـــر وتســـاعد فـــي اتخـــاذ قـــرارات اســـتثمارية 

ســـليمة فيما يتعلق بالشـــركاء التجارييـــن في أنحاء 
العالـــم، إذ يـــزداد الطلـــب على تقييـــم الموقف المالي 
للشـــريك التجـــاري خـــال هـــذه المرحلة التي تشـــهد 
تقلبـــات اقتصاديـــة متســـارعة ســـواء على مســـتوى 

البحرين والمنطقة والعالم.
وقالـــت إن التصنيـــف الائتمانـــي يســـاعد الشـــركات 
أيضـــا على اتخاذ الـــرأي الصحيح قبـــل الإقدام على 
أي خطـــوة تتعلـــق بالاندماجات والاســـتحواذات من 
خـــال التحقق من الملاءة الائتمانية للشـــركات التي 

ترغبون في التعامل معها.
واختتمـــت جناحـــي تصريحهـــا بالتأكيـــد أن “تجـــار 
22” تضـــم مزيجـــا متناغما من الخبـــرات الاقتصادية 
وأصحـــاب الأفكار الإبداعية الشـــابة إلى جانب نخبة 
من نســـاء الأعمال اللائي حققـــن نجاحات كبيرة في 

قطاعاتهن.

برنامجنا الانتخابي قائم على تحقيق طموحات الشارع التجاري
القائمة تضم رجال وسيدات الأعمال وشباب... مرشحة “تجار 22” سونيا جناحي:

سونيا جناحي 

حسّان جرار
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التغييرالسعر 0.052+1.020 دولار
البنك الأهلي المتحد ش.م.ب.

التغييرالسعر 0.015-1.245 دينار
شركة ألمنيوم البحرين ش.م.ب.

التغييرالسعر 5.37+1.020 دولار
البنك الأهلي المتحد ش.م.ب.

التغييرالسعر 2.26+0.544 دينار
بنك البحرين والكويت ش.م.ب.

التغييرالسعر 2.24+0.685 دينار
بنك البحرين الوطني ش.م.ب.

تخوض انتخابات غرفة تجارة وصناعة البحرين للدورة )30(، 8 ســيدات بين مســتقلة أو ضمن 
قائمة انتخابية، بنســبة 30 % من إجمالي الذين كشــفوا عن ترشــحهم حتى الآن. وبعد الإعلان 
الرسمي أول أمس عن قائمة “ريادة 22” الانتخابية، وشعارها “الإنجاز والتكامل” برئاسة الشيخة 
ضيــاء بنــت إبراهيــم آل خليفــة، وعزمها خوض انتخابــات الغرفة، بقائمة تتضمن 3 ســيدات و7 
رجال، لتكون بذلك القائمة الثانية بعد قائمة “تجار 22” التي يترأسها رجل الأعمال سمير ناس.

ويمثل العنصر النسائي نسبة 30 % من المترشحين 
حتى الآن، وهن سيدات الأعمال سوسن أبو الحسن 
وبتول  جناحي  وســونــيــا  مـــرة،  لأول  تترشح  الــتــي 
ضياء  والشيخة   ،”22 “تجار  قائمة  ضمن  دادابـــاي، 
إبراهيم آل خليفة، وفــاء أجــور، ونــور المطوع  بنت 
العمر وهدى رضي،  22”، ونادية  “ريادة  ضمن قائمة 

مستقلتان.
من جهة أخرى، أعلن رجل الأعمال، يعقوب العوضي، 
)المترشح لأول مرة(،  الأعمال عدنان شريف  ورجل 

عن خوضهما المعترك الانتخابي كمستقلين.
ونماء”  “استدامة  22” وشعارها  “تجار  قائمة  وتضم 
التي يرأسها سمير ناس، كلا من: خالد نجيبي، محمد 

كانو،  وليد  الغناه،  جميل  السلوم،  أحمد  الكوهجي، 
عارف هجرس، محمد المؤيد، باسم الساعي، وهيب 
الخاجة، سونيا جناحي، بتول داداباي، بالإضافة إلى 
الحواج، يوسف  الجديدة وهم: عبدالوهاب  الوجوه 
الزياني،  ــواف  ن الحسن،  أبــو  سوسن  الــديــن،  صــاح 
عبدالله فخرو، وأحمد يوسف. وأعلنت قائمة “رواد 
22” عن أسماء أعضائها خلال المؤتمر الصحافي أول 
أمس وتضمنت القائمة: خالد عبد الرحيم السيد، نور 
المطوع، أمين عبد الله، عبد الرحيم عبد الله فخرو، 
ابراهيم  بنت  ضياء  الشيخة  الــديــري،  الحسن  عبد 
اجور  وفــاء  مكي،  علي  المحميد،  باسم  خليفة،  آل 

ويونس صقر.

يذكر أن رجل الأعمال محمد الفردان أعلن ««
أيضا عن خوضه السباق الانتخابي بقائمة 

“رواد 22” وتحمل شعار “رؤية وتمكين” 
بعدد أعضاء يفوق الـ 20 مترشحا من 

مختلف القطاعات، وباستراتيجية 
ترتكز بشكل كبير على تسريع خدمة 
الاقتصاد الرقمي وفتح المجال أمام 

جميع التجار للتدريب والاستفادة 
من التحول الرقمي ولم يفصح حتى 

الآن عن الاسماء النهائية لأعضاء 
القائمة. يشار إلى أنه سيتم فتح 

الباب لتلقي طلبات الترشح 
لانتخابات الغرفة، اعتباراً 

من 3 مارس المقبل 
ولمدة 10 أيام، فيما 

ستقام الانتخابات 
في 19 مارس 

المقبل بمركز 
البحرين الدولي 

للمعارض 
والمؤتمرات.

33 مترشحًا لانتخابات “الغرفة” والعنصر النسائي يمثل 30 %
بعد الإعلان عن قائمة “ريادة 22” برئاسة الشيخة ضياء

عطية يقدم عرضًا تضمَّن نبذة تعريفية لجمعية التدريب

وفد عُماني يطلع على مبادرات تطوير التنمية البشرية البحرينية

“سينما البحرين” تصفي شركة في دبي

“الأميدا” تختار نائبًــا لرئيسهـا البحرينـي
سيعمـــــل النيجيــــري وزيـــري عن كَثَـــب مع عابديـــن

أعــرب الرئيــس التنفيــذي لشــركة أنظمــة المقاصــة العامــة النيجيريــة، هارونا جالو 
وزيــري، عــن ســعادته بانتخابــه نائبًا جديــدًا لرئيس الاتحــاد الإقليمــي لمراكز إيداع 
الأوراق المالية العالمية )CSDs(، ومنظمة مؤسسات الإيداع والقيد المركزي لدول 

إفريقيا والشرق الأوسط )الأميدا(. 

وســـيعمل النيجيري عن كثب مع الرئيس 
البحريـــن  )شـــركة  للعمليـــات  التنفيـــذي 
للمقاصـــة( عبـــدالله عابدين، الذي يشـــغل 
حاليًـــا منصب رئيس الجمعيـــة، وتوجيه 
شؤون الجمعية وقيادة تنفيذ المبادرات 
الإستراتيجية نحو تقديم قيمة لأعضائها 
وعلى نطاق أوسع مع أصحاب المصلحة.

الشـــديد  بالفخـــر  “أشـــعر  وزيـــري  وقـــال 
بترشـــيحي، والتصويت الســـاحق بالثقة 
فـــي  زملائـــي  أشـــكر  الانتخابـــات.  فـــي 
الجمعية وأعتبر هـــذه الانتخابات بمثابة 
دعـــوة لتقديـــم خدمـــات ما بعـــد التجارة 
وتطويـــر أســـوق رأس المال فـــي مناطق 

إفريقيا والشرق الأوسط”.

وأضـــاف “أنـــا متحمـــس لالتـــزام رئيســـنا 
الأعضـــاء  وجميـــع  عابديـــن،  الله  عبـــد 
تجـــاه مهمتنـــا، وهـــذا يعـــزز ثقتـــي فـــي 
قدرتنـــا الجماعيـــة على تغييـــر مجريات 
أســـواق رأس المال في إفريقيا والشـــرق 

الأوسط”.
الأول  المديـــر  المنظمـــة  وانتخبـــت 
للعمليـــات في شـــركة البحريـــن للمقاصة 
عبد الله عابدين بالإجماع رئيسًا لمنظمة 
مؤسســـات الإيداع والقيد المركزي لدول 
إفريقيا والشـــرق الأوســـط )الأميدا( خلفا 
لرئيـــس المنظمـــة المتقاعـــد محمـــد عبـــد 
الســـام.  وتعـــد منظمة “الأميـــدا”، والتي 
تم تأسيســـها في 27 ابريل 2005 منظمة 

غيـــر ربحيـــة، تتكـــون مـــن مجموعـــة من 
شـــركات الإيـــداع والقيـــد المركـــزي فـــي 
منطقة إفريقيا والشـــرق الأوســـط، إذ تم 
تأسيسها كمنشأة مهنية وإقليمية لتعزيز 
روح التعـــاون والانســـجام بيـــن أعضائها 
ولتحقيـــق الأهـــداف التـــي تحددهـــا مـــن 
وقـــت لآخـــر، وتضـــم المنظمـــة 30 عضوا 
من شـــركات الإيداع والقيد المركزي في 

منطقة إفريقيا والشرق الأوسط.

هارونا وزيريعبدالله عابدين

للتدريـــب  البحريـــن  جمعيـــة  اســـتقبلت 
وتنمية الموارد البشـــرية يوم الاثنين 22 
ا من وزارة العمل  فبراير 2022 وفدًا رسميًّ
بســـلطنة عمـــان الشـــقيقة برئاســـة مديـــر 
عـــام التدريب، محمـــد النجـــار وبحضور 
كلٍّ مـــن أمـــل حمدان الســـبتية مدير عام 
ياســـمين  للتخطيـــط،  العامـــة  المديريـــة 
بنـــت شـــنان البلوشـــية مديـــرة مشـــروع 
بنـــت عيســـى الحارثـــي،  بـــدور  اعتمـــاد، 
مديـــرة دائـــرة فرص العمل، ســـميرة بنت 
ســـعيد الجابريـــة مديرة مســـاعدة لدائرة 
تنمية الموارد البشـــرية للتأهيل وعمران 
بـــن ســـعيد البقلانـــي أخصائـــي منظمات 
دولية بدائرة التعـــاون الدولي، بالإضافة 
إلـــى ممثل وزارة العمـــل بمملكة البحرين 
التدريـــب  إدارة  مديـــر  العلـــوي  عصـــام 
وتطويـــر القـــوى العاملـــة للاطـــاع علـــى 
مبـــادرات وتجارب الجمعيـــة في تطوير 

وتعزيز التنمية البشرية في المملكة.
وخـــال اللقاء قام رئيـــس مجلس إدارة 
وتنميـــة  للتدريـــب  البحريـــن  جمعيـــة 
الموارد البشـــرية، أحمـــد محمود عطية، 
بإطـــاع الوفـــد الزائرعلى عرض شـــامل 

الجمعيـــة،  عـــن  تعريفيـــة  نبـــذة  تضمـــن 
وتعريف بأعضاء مجلس الإدارة للدورة 
الحاليـــة واللجـــان التابعـــة لهـــم وطبيعة 
عمـــل كل لجنة، بالإضافة لشـــرح مراحل 
الجديـــد  بالمقـــر  الخـــاص  المشـــروع 
للجمعيـــة. كمـــا تطـــرق اللقاء لمبـــادرات 
الفعاليـــات  وأهـــم  المختلفـــة  الجمعيـــة 
التـــي  والدوليـــة  المحليـــة  والمؤتمـــرات 
والبرامـــج  فيهـــا،  شـــاركت  أو  نظمتهـــا 
الشـــهرية مثـــل المحاضـــرات والمجالس 
والنـــدوات وورش العمـــل التـــي تنظمهـــا 
الجمعية بشـــكل دوري وكذلك الفعاليات 

مختلـــف  مـــع  بالتعـــاون  الاجتماعيـــة 
الجهـــات. كمـــا تـــم اســـتعراض العلاقات 
والتعـــاون القائـــم بيـــن الجمعيـــة وبيـــن 
مؤسســـات المجتمع المدني في ســـلطنة 

عمان. 
من جانبه، اســـتعرض وفد سلطنة عمان 
مجهـــودات وزارة العمـــل فـــي الســـلطنة 
فـــي تطويـــر قطـــاع التدريـــب والتنميـــة 
التـــي  بالإنجـــازات  مشـــيدين  البشـــرية، 
حققهـــا الطرفـــان خـــال الفترة الســـابقة 
ومعربيـــن عن تطلعهـــم لتعزيـــز التعاون 

والخبرات بين البلدين الشقيقين.

أوضحت شـــركة البحرين للسينما أنها 
بصـــدد الخروج من الســـوق الإماراتية 
وأنهـــا تعمـــل علـــى تصفيـــة شـــركة لها 
فـــي دبـــي؛ بســـبب تداعيـــات جائحـــة 
“كوفيـــد 19” التـــي أثـــرت علـــى قطاع 
الســـينما حـــول العالم. وبينت الشـــركة 
للمساهمين أن “سينما سينيكو” أُنشئت 
في 24 فبراير 2020 في دولة الإمارات 
العربية المتحدة لتشـــغيل دور السينما 
فـــي دبـــي. وأبرمـــت الشـــركة اتفاقيـــة 
مـــع المالـــك لمـــدة عاميـــن مـــن 1 يناير 
2022. ومـــع  31 ديســـمبر  إلـــى   2021
ذلك وبســـبب التحديات التي تواجهها 
الشـــركة على خلفية وباء “كوفيد 19” 
الـــذي أثر بشـــدة على صناعة الســـينما، 

قـــررت الشـــركة فـــي اجتمـــاع مجلس 
إدارتهـــا في 5 أغســـطس 2021 إغلاق 
عمليـــات ســـينيكو ســـينما ذ.م.م، على 
الرغـــم مـــن أن المالـــك لـــم يوافق على 
الإنهـــاء المبكـــر؛ لأن عقد الإيجار ســـار 
حتـــى 31 ديســـمبر 2022. وبعـــد عـــدة 
مناقشـــات ومفاوضات مـــع المالك، تم 
نقل تشـــغيل الســـينما إلـــى طرف ثالث 
وتوقفت ســـينما ســـينيكو عن تشـــغيل 
دور الســـينما اعتبـــارا من 25 ديســـمبر 
تصفيـــة  إجـــراءات  ومازالـــت   ،2021

الشركة في دبي جارية.
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