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انتظـــم أكثر من 147 ألف طالب في 210 مدارس حكومية 
يوم أمـــس، حيث قامت الجهات المختصـــة بوزارة التربية 
والتعليـــم بتهيئة كل الظروف المناســـبة للعودة المدرســـية 
حضورياً، بعد انقطاع دام نحو 3 ســـنوات؛ بســـبب الظروف 
الاستثنائية التي فرضها الانتشار العالمي لجائحة فيروس 
كورونا )كوفيد- 19(. وقد قام الوزير ماجد النعيمي بزيارة 
إلى عدد من المدارس؛ لمتابعة إجراءات العودة المدرسية، 
التقـــى خلالها عددا من أعضاء الهيئات الإدارية والتعليمية 

والطلاب والطالبات وأولياء أمورهم.
وقالت مديرة مدرســـة مدينـــة حمد الابتدائية للبنات أفنان 
أمين، بمناســـبة عودة التعلم الحضوري إن اليوم الدراســـي 

الأول منتظر منذ سنوات.
ومـــن أبـــرز الملاحظات التـــي رصدتها “البـــاد” عبر منصات 
مواقـــع التواصل الاجتماعي أمس اكتظاظ عدد من الطلبة 
داخل حافلات المدارس.  شـــهدت شـــوارع البحرين صباح 
أمـــس اختناقـــات مروريـــة حـــادة شـــملت أغلـــب شـــوارع 

البحرين الرئيسة ومنذ الصباح الباكر.

عودة طلابية آمنة بعد انقطاع دام 3 سنوات
ازدحامات مرورية واكتظاظ بالحافلات تزامنا مع انتظام 147 ألف طالب في 210 مدارس

الطالبة نور عسكر: سعيدة جدا بالعودة لأحضان المدرسة

العليـــا  الاتحاديـــة  المحكمـــة  أعلنـــت 
في العراق، أمس، رســـميا رد الدعوى 
بشـــأن حـــل البرلمـــان، معتبـــرة الأمـــر 
وقالـــت  اختصاصهـــا.  عـــن  خارجـــا 
المحكمـــة فـــي بيـــان لهـــا، “إن أعضاء 
لا  انتخابهـــم  بعـــد  النـــواب  مجلـــس 

يمثلون أنفسهم ولا كتلهم السياسية، 
وإنمـــا يمثلون الشـــعب، ولـــذا كان من 
المقتضـــى عليهم العمـــل على تحقيق 
ما تم انتخابهـــم لأجله وهي مصلحة 
الشعب، لا أن يكونوا سبباً في تعطيل 

مصالحه وتهديد سلامته”.

أدي  الألبانـــي  الـــوزراء  رئيـــس  قـــال 
رامـــا أمس الأربعـــاء، إن بـــاده قررت 
مـــع  الدبلوماســـية  العلاقـــات  قطـــع 
إيـــران ودعـــت جميـــع الدبلوماســـيين 
الإيرانيين وموظفي السفارة الإيرانية 
وتتهـــم  ســـاعة.   24 خـــال  للمغـــادرة 
الســـلطات الألبانية طهران باستهداف 

أمنها الداخلي وشن هجمات سيبرانية 
فـــي وقـــت  النطـــاق تســـببت  واســـعة 
سابق في تعطيل العديد من المصالح 
الحكوميـــة الألبانيـــة. أضـــاف راما “رد 
الفعـــل الصـــارم هواختـــراق ســـجلات 
الدولة وسرقة المراسلات الإلكترونية 

الحكومية على الإنترنت.

المحكمة الاتحادية في العراق ترفض حل البرلمان

ألبانيا تقطع العلاقات مع إيران.. وتطرد دبلوماسييها

بغداد ـ وكالات

تيرانا - وكالات
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ناس: تحديث البنية القانونية للأنشطة التجارية بأسس تستجيب للتطورات الاقتصادية
أكد رئيس غرفة تجارة وصناعة البحرين سمير ناس في 
كلمتـــه باليوم الختامي لجلســـات برنامج “حاضنة التأثير 
الاقتصـــادي” أهميـــة تحديـــد ضوابط وآليات السياســـات 
التشريعية اللازمة لتنمية وتطوير القطاعات الاقتصادية 
فـــي مواجهـــة التحديـــات التـــي تعـــوق عمليـــة التنميـــة 
الاقتصادية، بالإضافـــة إلى تضمين تلك الضوابط بخطة 
تشـــريعية تطويريـــة للنهـــوض بالتشـــريعات الاقتصادية 
على أســـس تســـتجيب للتطـــورات الاقتصاديـــة الحالية، 
مبينـــا أن العمـــل التشـــريعي ليـــس بمعزل عـــن القطاعات 
الاقتصاديـــة، بـــل إنـــه مكمـــل لخططهـــا ومبادراتهـــا مـــن 
مختلـــف الجوانـــب، لمـــا لـــه مـــن تأثير فـــي تهيئـــة البيئة 

)٠٨(المناسبة للنماء الاقتصادي.

”Trillion Tree Fund“ تمكين” تدعم مشروع“

)١٨(

من ضمنها عملية حجر مسبقة لنحو 21 يوما

اشتراطات جديدة لـ “الثروة الحيوانية” تقيد واردات الماشية الأردنية
قال مســـتوردو ماشـــية في البحرين “إن وكالة 
الثـــروة الحيوانيـــة فرضـــت شـــروط اســـتيراد 
جديدة كان من شـــأنها وضـــع صعوبات وقيود 
علـــى اســـتيراد الأغنـــام العربيـــة )النعيمي( من 
الأردن”. وذكر تاجر الماشـــية غســـان البدل أنه 
ليـــس هنـــاك عملية إيقـــاف، فعملية الاســـتيراد 
مفتوحـــة، فقط اشـــتراطات جديدة تـــم طلبها 
عمليـــة  هنـــاك  تكـــون  أن  وهـــي  التجـــار،  مـــن 
حجر مســـبقة للماشـــية فـــي الأردن قبل عملية 

الاستيراد لنحو 21 يوما.
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مخاوف استمرار حالة الانسداد السياسي في العراق تتصاعد

علي الفردان
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توفير أعلى مستويات السلامة المرورية للمواطنين

الملك المعظم يهنئ 
رئيـــس مقدونيـــــــا 

بذكـــرى الاستقـــلال

وزيرا الداخلية والأشغال يستعرضان مشروعات الطرق الاستراتيجية

المعظـــم صاحـــب  البـــاد  عاهـــل  بعـــث 
آل  عيســـى  بـــن  حمـــد  الملـــك  الجلالـــة 
رئيــــس  إلـــى  تهنئـــة  برقيـــة  خليفـــة، 
جمهوريـــة مقدونيا الشـــمالية الصديقة 
ســـتيفو بينداروفســـكي، بمناسبة ذكرى 

استقلال بلاده.
وأعـــرب جلالته فـــي البرقية عن أطيب 
لـــه موفـــور الصحـــة  تهانيـــه وتمنياتـــه 
والســـعادة ولشـــعب جمهورية مقدونيا 

الشمالية مزيدا من التقدم والازدهار.

عقـــد وزيـــر الداخليـــة الفريق أول 
آل  عبـــدالله  بـــن  راشـــد  الشـــيخ 
خليفـــة، ووزير الأشـــغال إبراهيم 
الحـــواج اجتماعا أمـــس، بحضور 
رئيـــس الأمن العـــام الفريق طارق 
الحســـن، ووكيـــل وزارة الداخلية 
الشـــيخ ناصـــر بـــن عبدالرحمن آل 
المســـؤولين  مـــن  خليفـــة، وعـــدد 

بوزارة الأشغال.
وفي بداية الاجتماع، رحب وزير 
الداخليـــة بوزير الأشـــغال، مؤكدا 
أهميـــة التعـــاون والتنســـيق، بمـــا 
يحفظ أمـــن وســـامة المواطنين 
مواكبـــة  إطـــار  فـــي  والمقيميـــن، 
مسيرة البناء التي تشهدها مملكة 

البحرين.
وتم خـــال الاجتماع اســـتعراض 
مشروعات الطرق الاستراتيجية، 
ســـواء المشـــروعات قيد الإنشاء 
فـــي  التـــي  تلـــك  أو  والمنجـــزة، 
مرحلة التخطيـــط والتصميم، بما 
يســـهم فـــي التخطيـــط المـــروري، 

أعلـــى  توفيـــر  علـــى  والعمـــل 
المروريـــة،  الســـامة  مســـتويات 
بيـــن  التعـــاون  فـــي إطـــار تعزيـــز 
وزارتـــي الداخلية والأشـــغال، لما 

فيـــه المصلحـــة العامـــة، وتطويـــر 
للمواطنيـــن  المقدمـــة  الخدمـــات 

والمقيمين.
مـــن جهتـــه، أعرب وزير الأشـــغال 

لوزيـــر  وتقديـــره  شـــكره  عـــن 
الداخليـــة، علـــى تواصلـــه الدائـــم، 
والحـــرص علـــى تطويـــر التعـــاون 

المشترك.

المنامة

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - بنا

المنامة - وزارة المالية والاقتصاد الوطني

اســـتقبل مستشـــار جلالـــة الملـــك 
الشـــيخ  الدبلوماســـية  للشـــؤون 
بـــن محمـــد آل  بـــن أحمـــد  خالـــد 
خليفـــة، بمكتبه بقصـــر القضيبية 
أمس، نائب وزير خارجية ماليزيا  
قمـــر الديـــن جعفـــر لـــدى زيارتـــه 

للمملكة.
ورحـــب الشـــيخ خالـــد بـــن أحمـــد 
بـــن محمـــد آل خليفة بقمـــر الدين 
علاقـــات  بتميـــز  مشـــيدًا  جعفـــر، 
الصداقـــة التي تربط بيـــن مملكة 
البحريـــن وماليزيـــا، ومـــا يشـــهده 
مـــن تعـــاون مســـتمر بيـــن البلدين 

الصديقين على المستويات كافة، 
وبما يعزز مصالحهما المشتركة.

ومـــن جهتـــه؛ أعـــرب قمـــر الديـــن 
جعفـــر عـــن اعتزازه بلقاء الشـــيخ 
بـــن محمـــد آل  بـــن أحمـــد  خالـــد 
بـــاده  حـــرص  مؤكـــدا  خليفـــة، 
علـــى توطيد العلاقـــات مع مملكة 

البحرين في مختلف الأصعدة.
كمـــا جـــرى فـــي الاجتمـــاع، تبادل 
وجهات النظر عن آخر التطورات 
علـــى  الحاصلـــة  والمســـتجدات 
والدوليـــة  الإقليميـــة  الســـاحتين 

محل الاهتمام المشترك.

والاقتصـــاد  الماليـــة  وزيـــر  أكـــد 
الوطني الشـــيخ سلمان بن خليفة 
آل خليفـــة، أهمية تعزيـــز وتنمية 
العلاقـــات الثنائيـــة القائمـــة بيـــن 
مملكـــة البحرين ومملكـــة ماليزيا 
تشـــهده  بمـــا  منوهـــاً  الصديقـــة، 
الماليزيـــة  البحرينيـــة  العلاقـــات 
من تطـــور وازدهار على الأصعدة 
كافة، لاسيما فيما يتعلق بالمجال 
المالـــي والاقتصـــادي. جـــاء ذلـــك 
لدى اســـتقباله، أمـــس، نائب وزير 
قمـــر  ماليزيـــا  مملكـــة  خارجيـــة 
المرافـــق  والوفـــد  جعفـــر  الديـــن 
ماليزيـــا  ســـفير  وبحضـــور  لـــه، 
شـــازريل  البحريـــن  مملكـــة  لـــدى 

زاهيـــران، وعدد من المســـؤولين، 
إذ أشار إلى أهمية مواصلة العمل 
علـــى ترســـيخ العلاقـــات الثنائية 
والدفـــع بها نحو آفـــاق أرحب في 
شـــتى المجـــالات بما يعـــود بالنفع 
والخيـــر علـــى البلدين والشـــعبين 
أعـــرب  جانبـــه،  مـــن  الصديقيـــن. 
نائب وزير خارجية مملكة ماليزيا 
عن خالص شـــكره وتقديره لوزير 
المالية والاقتصـــاد الوطني، على 
مـــا يوليه من حرص دائم لتوطيد 
والاقتصاديـــة  الماليـــة  العلاقـــات 
ومملكـــة  البحريـــن  مملكـــة  بيـــن 
التطلعـــات  يخـــدم  بمـــا  ماليزيـــا 

والمصالح المشتركة.

تعاون مستمر مع ماليزيا

وزير “المالية”: ترسيخ العلاقات الاقتصادية مع ماليزيا

local@albiladpress.com
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المنامة - بنا

حضـــر وزيـــر شـــؤون الدفـــاع الفريق 
صبـــاح  النعيمـــي  عبـــدالله  الركـــن 
أمـــس الأربعـــاء حفل افتتـــاح الدورة 
القضائيـــة المتقدمـــة الأولـــى لضباط 
دول مجلـــس التعاون لـــدول الخليج 

العربية بالقضاء العسكري.
وبـــدأ الحفل بتلاوة آيـــات عطرة من 
الذكـــر الحكيـــم، بعدهـــا ألقـــى وزيـــر 
شـــؤون الدفـــاع كلمة بهذه المناســـبة 
الشـــكر  بجزيـــل  خلالهـــا  مـــن  تقـــدم 
وعظيـــم التقديـــر إلـــى القائـــد العـــام 
لقوة دفـــاع البحرين صاحب المعالي 
المشير الركن الشيخ خليفة بن أحمد 
آل خليفة لدعمه اللامحدود للدورات 
التـــي تعقـــد بالقضـــاء العســـكري في 

مملكة البحرين.
الدفـــاع  شـــؤون  وزيـــر  ورحـــب 
بالمشاركين من الدول الشقيقة )دولة 
الإمـــارات العربية المتحدة، والمملكة 
العربيـــة الســـعودية، وســـلطنة عُمان، 
ودولة الكويت( في الدورة القضائية 

المتقدمة الأولى.
وأكـــد حـــرص قـــوة دفـــاع البحريـــن 
بشـــكل دائم على الارتقاء بالمنظومة 
القضائية إلى أسمى صورها لتحقيق 
غاياتنـــا المشـــتركة بتبـــادل الخبرات 
دول  فـــي  الأشـــقاء  مـــع  القضائيـــة 
مجلـــس التعاون الخليجـــي، وهذا ما 
أثبتتـــه الدورات المنعقدة ســـابقًا في 

القضاء العسكري.
العســـكري  القضـــاء  أن  وأضـــاف 

جهـــوده  جميـــع  يكـــرس  البحرينـــي 
لتحقيـــق أكبـــر قدر مـــن التعـــاون مع 
الـــدول الشـــقيقة، مـــن ثوابت أســـس 
المعرفة القانونية، بهدف الاســـتفادة 
مـــن ما توصـــل إليه الآخـــرون، وبهذا 
يعمـــل القضاء العســـكري لقـــوة دفاع 
الـــدورات  إقامـــة  علـــى  البحريـــن 
المتقدمـــة  والقانونيـــة  القضائيـــة 
للضبـــاط بصـــورة دوريـــة لتقـــدم من 
ذات  الموضوعـــات  جميـــع  خلالهـــا 
صـــورة  فـــي  المشـــترك  الاهتمـــام 
محاضـــرات نظريـــة وعمليـــة وفنيـــة 
لتمكيـــن الضبـــاط فـــي تنميـــة وإثراء 
القدرات العملية والعلمية في المجال 

القانوني.
وفي ختـــام كلمته قدم وزير شـــؤون 
الدفـــاع شـــكره للمشـــاركين فـــي هذه 
الـــدورة، موجهًـــا إياهم إلـــى توظيف 
وتطبيـــق مخرجاتهـــا من أجـــل بلوغ 
عـــن  معربًـــا  المنشـــودة،  الأهـــداف 

تمنياته لهم دوام التقدم والنجاح.
بعدها، قدم رئيس القضاء العســـكري 
رئيـــس محكمـــة التمييـــز العســـكرية 
اللواء حقوقي يوســـف فليفل إيجازًا 
عن منهاج الـــدورة ومراحل التدريب 
فيهـــا وما ستشـــتمل عليها مـــن مواد 
نظرية وتطبيقات عملية في المجال 
القضائـــي والقانونـــي، بالإضافـــة إلى 
عقـــد المحاضـــرات، كمـــا وجه شـــكره 
إلى وزير شـــؤون الدفاع على تفضله 

بحضور افتتاح الدورة.

يذكـــر أن القضـــاء العســـكري في قوة 
دفـــاع البحريـــن ومنـــذ بدايـــة العهـــد 
المعظـــم  البـــاد  لعاهـــل  الإصلاحـــي 
القائد الأعلى صاحـــب الجلالة الملك 
قـــام  خليفـــة،  آل  عيســـى  بـــن  حمـــد 
بتنظيم العديد من الدورات لمنتسبي 
القـــوات المســـلحة فـــي دول مجلس 
العربيـــة  الخليـــج  لـــدول  التعـــاون 
)ضباط، وضباط صف، وأفراد( وذلك 
في نطاق العمل القضائي والقانوني، 
ومنهـــا 10 دورات تأسيســـية قضائية 
فـــي أعمال النيابة العســـكرية لضباط 
الخليجـــي  التعـــاون  مجلـــس  دول 
والدول الشقيقة، حيث تم من خلالها 
تزويد المشـــاركين بالمهارات العملية 
والنظريـــة في المجـــال القضائي، كما 
أن القضاء العســـكري يعمل على عقد 
الدورات وورش العمل بشكل مستمر 
لجميـــع الأجهزة العســـكرية والأمنية 

في مملكة البحرين.
حضر الاحتفال مدير شؤون الضباط 
والأفـــراد اللواء الركن محمد الأحمد، 
اللـــواء  العســـكري  التدريـــب  ومديـــر 
والملحـــق  الســـعد،  صـــاح  الركـــن 
العســـكري بســـفارة المملكـــة العربيـــة 
السعودية الشقيقة العميد الركن فهد 
الثنيان، ومســـاعد الملحق العســـكري 
بسفارة دولة الكويت الشقيقة العميد 
الركن بحري علي بن ســـعد الســـبيعي 
وعـــدد مـــن كبـــار ضبـــاط قـــوة دفـــاع 

البحرين.

تعاون خليجي للارتقاء بالقضاء العسكري... النعيمي:

تعزيز قدرات الضباط في المجال القانوني

جلالة الملك المعظم

خلال الاجتماع



ــتــواصــل بين  ــار تــعــزيــز ال فــي إطــ
محافظ  الــتــقــى  المجتمع،  ــراد  أفــ
الشيخ  سمو  الجنوبية  المحافظة 
خــلــيــفــة بـــن عــلــي بـــن خــلــيــفــة آل 
خليفة، عبر تقنية الاتصال المرئي 
الافــتــراضــي،  المجلس  مــن خــال 
ــاء وأعــــيــــان وأهــــالــــي مــن  ــهــ وجــ
ــمــحــافــظــة  ــق ال ــاطـ ــنـ مــخــتــلــف مـ
نائب  بحضور  وذلـــك  الجنوبية، 
الــمــحــافــظ الــعــمــيــد عــيــســى ثــامــر 
ــري، وعــــدد مـــن الــضــبــاط  ــدوســ ــ ال

والمسؤولين بالمحافظة.
سمو  رحــب  اللقاء،  مستهل  وفــي 
مــحــافــظ الــمــحــافــظــة الــجــنــوبــيــة 
ــمــواطــنــيــن، مــؤكــدًا  ــي وال ــالأهــال ب
سموه تعزيز نهج التواصل الراسخ 
المباشر  الــلــقــاء  خــال  مــن  معهم 
وتلمس  الافتراضي  المجلس  عبر 
احــتــيــاجــاتــهــم عـــن قــــرب، وذلـــك 
تنفيذًا للتوجيهات السديدة لملك 
الجلالة  صــاحــب  المعظم  ــبــاد  ال
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
ومتابعة ولي العهد رئيس مجلس 
الملكي  الــســمــو  ــوزراء صــاحــب  ــ الـ
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 
لتحقيق التنمية الشاملة بمختلف 
والاجتماعية  الأمــنــيــة  مــجــالاتــهــا 

والخدمية.
وأشــــار ســمــو الــمــحــافــظ، إلـــى أن 
الجنوبية مستمرة في  المحافظة 
رعاية وتنظيم مختلف الفعاليات 
والاجتماعية  الأمنية  والمبادرات 
ترسيخ  إلى  تهدف  التي  الرائدة، 
ــفـــهـــوم الـــشـــركـــة الــمــجــتــمــعــيــة  مـ
ــفــيــذ الـــعـــديـــد مــن  ــن ــعـــة ت ــابـ ــتـ ومـ
تلبي  التي  التنموية  المشروعات 
والمواطنين  الأهــالــي  احتياجات 
مـــن خــــال الــتــنــســيــق والــتــعــاون 
مـــع مــخــتــلــف الـــجـــهـــات الأمــنــيــة 

والحكومية والأهلية.
وأوضـــــــح مـــحـــافـــظ الــمــحــافــظــة 
الــشــيــخ خليفة  الــجــنــوبــيــة ســمــو 

خليفة،  آل  خليفة  بــن  عــلــي  بــن 
ــمــواطــنــيــن  ال ــع  مــ الـــتـــواصـــل  أن 
أساسية  ركــيــزة  هــو  والمقيمين 
يتم  حيث  المحافظة،  عمل  فــي 
تــســخــيــر الــقــنــوات والــتــطــبــيــقــات 
ــرار الـــتـــواصـــل  ــمــ ــ ــت ــة واســ ــيـ ــذكـ الـ
ــمــيــدانــي مـــن خــــال الـــزيـــارات  ال
التفقدية التي تقوم بها المحافظة، 
وذلك للاستماع إلى آراء الأهالي 
واقتراحاتهم الهادفة والعمل على 
المعايير  أفــضــل  ــق  وفـ تــنــفــيــذهــا 

والخدمات المقدمة.
كما استمع سمو محافظ المحافظة 
الآراء  ــن  ــ مـ لــــعــــدد  ــة  ــيـ ــوبـ ــنـ ــجـ الـ

والــمــقــتــرحــات الــــــواردة مـــن قبل 
الــمــجــالات،  فــي مختلف  ــي  الأهــال
ــوه عـــلـــى الــمــتــابــعــة  ــمـ مــــؤكــــدًا سـ
الحثيثة لكافة الملاحظات الواردة 
الجهات  مــع  التنسيق  خـــال  مــن 
المقترحات  لإيصال  العلاقة  ذات 
الخدمات  تطوير  في  تسهم  التي 
المقدمة من أجل تحقيق تطلعات 
بمختلف  والــمــواطــنــيــن  ــالـــي  الأهـ

مناطق المحافظة.
الافتراضي،  المجلس  ختام  وفي 
عبر الحضور من أهالي المحافظة 
يوليه  لما  وتقديرهم  عن شكرهم 
محافظ المحافظة الجنوبية سمو 

الشيخ خليفة بن علي بن خليفة 
مستمر  تـــواصـــل  مـــن  خــلــيــفــة  آل 
معهم وما تقوم به المحافظة من 
احتياجات  على  للوقوف  جهود 
مثمنين  ــا،  ــه ــعــت ــاب ومــت ــي  ــ ــال الأهــ
جــهــود الــمــحــافــظــة الــمــبــذولــة من 
أجــــل تــحــقــيــق الــعــمــل الــتــكــامــلــي 
والقطاعات  الجهات  مختلف  مع 
المعنية لخدمة المجتمع في نطاق 

المحافظة الجنوبية.
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المنامة - وزارة الداخلية

ماضون في تنظيم مختلف المبادرات ومتابعة المشروعات التنموية
تعزيز نهج التواصل مع المواطنين... سمو محافظ الجنوبية:

ضاحية السيف - الأمانة العامة للتظلمات

ــة الــعــامــة  ــانـ قـــام فــريــق مـــن الأمـ
ــال لــمــركــز  ــقـ ــتـ ــالانـ ــمــات بـ ــتــظــل ــل ل
ــــزلاء بجو  ــن ــ ــاح وتـــأهـــيـــل ال ــ إصـ
لمباشرة التحقيقات فيما أثير من 
بشأن  الأمانة  رصدتها  ادعـــاءات 
“الحرمان  و  القسري”  “الاختفاء 
مــن الاتــصــال” لــعــدد مــن الــنــزلاء، 
المهني  وذلك من منطلق واجبها 
إليها  الموكلة  والمهام  والقانوني 
فــيــمــا يـــخـــص زيـــــــارة الــســجــون 
ــن الــحــبــس الاحــتــيــاطــي  ــاكــ وأمــ
والاحتجاز وغيرها وفقا لمرسوم 
 2012 لسنة   )27( رقـــم  إنــشــائــهــا 
لسنة   )35( بــالــمــرســوم  ــمــعــدل  ال

.2013
ــام فــريــق  ــذا الــســيــاق قــ ــي هــ وفــ
بــزيــارة يوم  الأمــانــة  من محققي 
إلــى   2022 سبتمبر   6 ــثــاثــاء  ال
مركز إصلاح وتأهيل النزلاء بجو، 
تم فيها اتباع الإجراءات اللازمة 
ــلــك الادعـــــــاءات  ــن ت لــلــتــحــقــق مـ

المثارة.
واســتــمــع فــريــق الأمـــانـــة الــعــامــة 
للتظلمات إلى إفادة إدارة المركز 
بــشــأن تــلــك الادعـــــــاءات، والــتــي 
جاء فيها أن هؤلاء النزلاء كانوا 
قانونية  مــخــالــفــات  ارتــكــبــوا  قــد 
 ،2022 أغــســطــس   10 بـــتـــاريـــخ 
الإجـــراءات  باتخاذ  قامت  وأنــهــا 
الإدارية الضرورية في حينه وتم 
إبلاغ النيابة العامة بتلك الواقعة 
ــاذ إجـــراءاتـــهـــا، وأضـــافـــت  لاتـــخـ
بتوقيع  قامت  أنها  المركز  إدارة 
الجزاءات التأديبية بحسب نص 
قانون  من  و)56(   )53( المادتين 
رقم  والتأهيل  الإصلاح  مؤسسة 
انتهاء  وعقب   ،2014 لسنة   )18(
مدة الجزاء التأديبي تم السماح 
ــتــواصــل هــاتــفــيــا مع  ــال ــنــزلاء ب ــل ل
عــددا منهم رفض  أن  إلا  ذويــهــم 

التواصل. وأكدت إدارة المركز أن 
المتخذة بحق  جميع الإجــراءات 

هؤلاء النزلاء مسجلة وموثقة.
ــة  ــانـ ــق الأمـ ــريـ ــاء فـ ــضــ وقــــــام أعــ
تسجيلات  على  بالاطلاع  العامة 
التي  الأمنية  المراقبة  كاميرات 
وثقت تعامل أعضاء قوات الأمن 
فيما  المعنيين  الــنــزلاء  مــع  الــعــام 
امتنع  لمن  النصح  بتقديم  يتعلق 
منهم عن إجراء اتصالات هاتفية 

مع ذويهم.
اطــلــع فريق  الــســيــاق  وفـــي ذات 
على  للتظلمات  الــعــامــة  الأمــانــة 
الوثائق الإدارية والسجلات التي 
مع  الــمــتــخــذة  الإجــــــراءات  تبين 
اتباع  من  للتحقق  النزلاء  هؤلاء 
المنصوص  للقواعد  المركز  إدارة 
ــون مــؤســســة  ــ ــانـ ــ ــي قـ ــ عـــلـــيـــهـــا فـ
الإصلاح والتأهيل رقم )18( لسنة 
بشأن  التنفيذية  ولائحته   2014
من  الــنــزلاء  على  توقيعه  تــم  مــا 

جزاءات تأديبية.
وقام الفريق بمقابلة جميع النزلاء 
للتحقق من السماح لهم بالتواصل 
أفــاد  حيث  ذويــهــم،  مــع  الهاتفي 
بالفعل  قيامهم  الــنــزلاء  من  عــدد 
بـــإجـــراء اتـــصـــالات هــاتــفــيــة مع 
فيما  الأخيرة  الفترة  في  ذويهم 
بإرادتهم  بامتناعهم  الباقي  أفــاد 

أتاحته  الذي  عن إجراء الاتصال 
لهم إدارة المركز.

وبـــســـؤال هــــؤلاء الـــنـــزلاء كــافــة 
ــم أفـــــــادوا  ــ ــودهـ ــ عــــن مـــحـــل وجـ
بالعنابر  حاليا  مــوجــودون  أنــهــم 

المخصصة لكل منهم.
مــا سبق فقد خلصت  فــي ضــوء 
ــة  ــامـ ــعـ ــقـــات الأمــــــانــــــة الـ ــيـ ــقـ تـــحـ
ــأن ادعــــــــاءات  ــشــ ــ لــلــتــظــلــمــات ب
“الحرمان  و  القسري”  “الاختفاء 
النزلاء  بعض  بحق  الاتصال”  من 
فــي مركز جــو، إلــى أنــه لا يوجد 
اختفاء قسري وأن هؤلاء النزلاء 
ــاح  ــي مـــركـــز إصـ ــودون فـ ــوجــ مــ
ــزلاء بــجــو وتــمــت  ــ ــن ــ وتـــأهـــيـــل ال
وُقــعــت  أن  ــبـــق  مــقــابــلــتــهــم، وسـ
نتيجة  تأديبية  جــزاءات  بحقهم 
ــفــات قــانــونــيــة  ارتـــكـــابـــهـــم مــخــال
بــحــســب مـــا نـــص عــلــيــه قــانــون 
ــتــأهــيــل  ــاح وال ــ ــ مـــؤســـســـة الإصـ
ــحــتــه الــتــنــفــيــذيــة، وأنــــه تم  ولائ
ــجــزاء  ال تــنــفــيــذ  عــقــب  تمكينهم 
في  حقهم  ممارسة  من  التأديبي 
أن  إلا  بذويهم  الهاتفي  الاتصال 
عن  “طــوعــيــا”  امتنع  قــد  بعضهم 
إجراء الاتصالات بذويه رافضين 
ــدمــت لــهــم من  الــنــصــائــح الــتــي قُ
عن  بالعدول  المركز  إدارة  جانب 

هذا الامتناع.

نزلاء في مركز جو يرفضون مهاتفة ذويهم... “أمانة التظلمات”:

تعلــن القيــادة العامــة لقــوة دفــاع البحريــن عــن فتــح بــاب التطــوع للمدنييــن لا صحة لادعاءات “الاختفاء القسري” و “الحرمان من الاتصال”
ــارب  ــك لأق ــى، وذل ــة الأول ــة اســتمراراً للمرحل ــوة الاحتياطي ــاق بالق للالتح
الوطنــي  والحــرس  البحريــن،  دفــاع  قــوة  فــي  والمتقاعديــن  العامليــن 
)العســكريين والمدنييــن(، لــذا علــى الراغبيــن التقــدم بطلــب التطــوع القيــام 
ــى  ــن عل ــاع البحري ــوة دف ــاص بق ــي الخ ــع الإلكترون ــي الموق ــجيل ف بالتس

https://www.bdf.bh :الرابــط الآتــي

على أن تتوافر في مقدم الطلب الشروط الآتية:

1.   أن يكون بحريني الجنسية.
2.   أن لا يقــل عمــره عــن )18( عامــاً، ولا يزيــد علــى )55( عامــاً، ويســتثنى مــن 

الحــد الأعلــى للعمــر، الفنيــون، والاختصاصيــون، أو حســب متطلبــات الواجب.
3.   أن يكــون حســن الســيرة والســلوك، وغيــر محكــوم عليــه بجنايــة، أو جنحــة 

مخلــة بالشــرف، أو الأمانــة.
ــاز  ــة، ويجت ــوة الاحتياطي ــي الق ــة العســكرية ف ــاً للخدم ــاً صحي ــون لائق 4.   أن يك
بنجــاح الفحــص الطبــي المقــرر حســب نظــام اللجــان الطبيــة العســكرية فــي قــوة 

دفــاع البحريــن.
5.   أن يقدم طلباً للتطوع على النموذج الخاص بالموقع الإلكتروني.

ــتقراره وســامة  ــه واس ــى أمن ــة الوطــن، والمحافظــة عل ــي حماي ــاهمة ف إن المس
ــم قانــون القــوة  أراضيــه هــو واجــب وطنــي مقــدس وشــرف للمواطنيــن، وقــد نظّ
الاحتياطيــة الصــادر بالمرســوم بقانــون رقــم )5( لســنة 1987م، والأنظمــة 
والتعليمــات الصــادرة بمقتضــاه جميــع الحقــوق والواجبــات الخاصــة بالقــوة 
ــا  ــاع البحريــن، كمــا تضمــن المزاي ــة( لقــوة دف ــة باعتبارهــا قــوة )رديف الاحتياطي

ــك. ــى ذل ــة عل ــتحقاقات المترتب والاس

ــن  ــاب التطــوع للمواطني ــح ب ــى فت ــى( الاقتصــار عل ــة الأول ــي )المرحل ــيتم ف وس
ــي  ــرس الوطن ــن، والح ــاع البحري ــوة دف ــبي ق ــارب منتس ــن أق ــط م ــور( فق )الذك
ــة(  ــة الثاني ــي )المرحل ــيتم ف ــا س ــم، فيم ــن منه ــن والمتقاعدي ــكريين والمدنيي العس
ــاث(،  ــور وإن ــن )ذك ــع م ــات المجتم ــي فئ ــاب التطــوع لباق ــح ب ــن فت الإعــان ع

ــى. ــة الأول ــتكمال المرحل ــد اس ــك بع وذل
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المنامة - مجلس التعليم العالي

اســـتقبلت الأمين العام لمجلس التعليم 
أمنـــاء  مجلـــس  رئيـــس  نائـــب  العالـــي 
مجلس التعليم العالي الشـــيخة رنا بنت 
عيســـى بـــن دعيـــج آل خليفـــة بمكتبهـــا 
مـــن  الأدرج  طيبـــة  المتفوقـــة  الطالبـــة 

جامعة البحرين الطبية.
وخـــال اللقـــاء تقدمـــت الأميـــن العـــام 
بالتهنئـــة للطالبة المتفوقة طيبة الأدرج 

الأولـــى علـــى دفعـــة 2022، ولحصولهـــا 
علـــى 9 جوائـــز تقديريـــة خـــال فتـــرة 
جانبهـــا،  مـــن  الجامعـــة.  فـــي  دراســـتها 
أعربـــت الطالبـــة طيبـــة عـــن اعتزازهـــا 
بلقـــاء الأميـــن العـــام، وعميـــق تقديرها 
لجميـــع  المتواصـــل  لدعمهـــا  وامتنانهـــا 
طلبـــة مؤسســـات التعليم العالـــي، الأمر 
الذي يدفعها للمزيد من الجهد والتقدم.

الأولى على “RCSI” فازت بـ 9 جوائز بالجامعة

وقـــع مركـــز عيســـى الثقافـــي مذكـــرة 
تفاهـــم مع مؤسســـة المبـــرة الخليفية 
يتم بموجبها تفعيل عدد من المشاريع 
بتعزيـــز  الصلـــة  ذات  والمبـــادرات 
فـــي  والتنســـيق  والتعـــاون  الشـــراكة، 
دعـــم البرامـــج الاجتماعيـــة والثقافية 

المرتبطة بالشباب.
ووقـــع نائـــب رئيـــس مجلـــس الأمنـــاء 
عيســـى  بمركـــز  التنفيـــذي  المديـــر 
الثقافـــي الشـــيخ خالـــد بـــن خليفة آل 
خليفة المذكرة مع عضو مجلس أمناء 
الشـــيخة  الخليفيـــة  المبـــرة  مؤسســـة 
لولـــوة بنت أحمد بن محمد آل خليفة، 
وبحضـــور عـــدد مـــن منتســـبي المركز 

والمؤسسة.
وأعـــرب الشـــيخ خالـــد بـــن خليفـــة آل 

خليفة عن ترحيبه بفتح آفاق التعاون 
فـــي المجـــالات المختلفة التـــي تخدم 
أهداف الطرفين، مشيدا بالدور الفاعل 
والجهود المبذولة من قبل المؤسســـة 

في ســـبيل تمكيـــن الشـــباب البحريني 
وتأهيلهم من خلال الأنشـــطة الراعية 

لطموحاتهم واهتماماتهم.
من جهتها، أكدت الشـــيخة لولوة بنت 

أحمـــد بـــن محمـــد آل خليفـــة أهميـــة 
تعزيز التعاون بين المركز والمؤسسة، 
مشـــيدةً بالـــدور الريـــادي للمركـــز على 
الســـاحة الثقافيـــة المحلية وما يحوي 

مـــن فضاءات تســـهم في إبـــراز الوجه 
الحضاري لمملكة البحرين.

وتنص بنود المذكرة على التعاون في 
مجالات تمكين الشـــباب في الجوانب 

المعرفية المشتركة، إضافة إلى تبادل 
تنظيـــم  وتســـهيل  ورعايـــة  الخبـــرات 
المؤتمـــرات والنـــدوات والمحاضـــرات 

المشتركة.

الجفير - مركز عيسى الثقافي

“عيسى الثقافي” يوقع مذكرة تفاهم مع “المبرة الخليفية”
فتح آفاق التعاون المشترك بمختلف المجالات

تعزيز القطـاع الصحـي واستدامـة خدماتـه
مشيدة بدور جمعية نقص الانتباه وفرط الحركة... وزيرة الصحة:

استقبلت وزيرة الصحة جليلة السيد، 
الجمعيـــة  مـــن  وفـــدا  أمـــس،  صبـــاح 
وفـــرط  الانتبـــاه  لنقـــص  البحرينيـــة 
الأنصـــاري،  أحمـــد  برئاســـة  الحركـــة 
وذلك لاســـتعراض نتائج المسح الذي 
يجـــرى في مملكـــة البحرين لأول مرة 
حـــول اضطراب نقـــص الانتباه وفرط 

الحركة.
وأكـــدت الوزيرة حرص وزارة الصحة 
المســـتمر على تعزيـــز القطاع الصحي 
واســـتدامة خدماتـــه بجـــودة وكفاءة 
منوهـــة  والمواطـــن،  للوطـــن  خدمـــة 
بأهمية الشـــراكات القائمـــة بين وزارة 
الصحة ومؤسســـات المجتمع المدني 

المختلفـــة لتدعيـــم القطـــاع الصحـــي 
والارتقاء به.

وفـــي معـــرض مراجعة نتائج المســـح 
الأول لاضطراب نقص الانتباه وفرط 
الحركة، أشـــادت وزيـــرة الصحة بدور 
الجمعيـــة البحرينيـــة لنقـــص الانتبـــاه 

وفرط الحركة كشريك فاعل للوزارة، 
لافتة إلى أهميـــة المبادرات والبرامج 
والمشـــروعات المجتمعية التي تعمل 
لنقـــص  البحرينيـــة  الجمعيـــة  عليهـــا 
الانتبـــاه وفرط الحركة، مؤكدة أهمية 
البحوث والدراســـات في مجال نقص 

الانتباه وفرط الحركة وإســـهامها في 
دعـــم القطـــاع الصحـــي وتطويره في 
للجمعيـــة  متمنيـــة  البحريـــن،  مملكـــة 
ولكافة القائميـــن عليها دوام التوفيق 

والنجاح في مهام عملهم.
مـــن جانبـــه، أعـــرب رئيـــس الجمعيـــة 
الأنصاري عن شـــكره العميق وتقديره 
لـــوزارة الصحـــة على التعـــاون الدائم، 
مشـــيرا إلـــى أهميـــة تكثيـــف التعاون 
تحقيقـــا  الجهتيـــن  بيـــن  والتنســـيق 
ســـرعة  مثمنـــا  المنشـــودة،  للأهـــداف 
تجـــاوب الـــوزارة مـــع المطالـــب التـــي 
يتـــم طرحها بهـــذا الخصـــوص؛ والتي 
ســـاهمت بشـــكل إيجابي فـــي تطوير 
الخدمات الصحية المقدمة للمرضى.

المنامة - وزارة الصحة

لـــدرع البـــاد  أكـــد رئيـــس اللجنـــة العليـــا 
للمســـؤولية الاجتماعية للشـــركات حســـن 
كمال أن لجنة التحكيم برئاســـة الشـــيخة 
هند بنت ســـلمان آل خليفة باشرت إعداد 
قائمـــة الشـــركات المرشـــحة لنيـــل الـــدرع، 
تمهيـــدًا لاعتمادها مـــن قبل اللجنـــة العليا 
للـــدرع الـــذي ســـيجري تســـليمه للشـــركة 
الفائـــزة فـــي حفـــل خـــاص ســـيقام بهـــذه 
المناســـبة في 25 سبتمبر الجاري، بحضور 
نخبة واسعة من ممثلي الشركات الوطنية، 

والشخصيات المجتمعية البارزة.

وأشـــار رئيـــس اللجنـــة إلـــى أن المبـــادرة 
بـــدور  للاحتفـــاء  “البـــاد”  أطلقتهـــا  التـــي 
مؤسســـات القطـــاع الخـــاص فـــي إشـــاعة 
لـــدى  الاجتماعيـــة  المســـؤولية  ثقافـــة 
الشـــركات، من شأنها أن تســـاهم في إبراز 
حجـــم مســـاهمات القطـــاع الخـــاص فـــي 
برامج ومبادرات المســـؤولية الاجتماعية، 
بدورهـــا  العميـــق  إحساســـها  ويعكـــس 
تحقيـــق  فـــي  والمســـاهمة  الاجتماعـــي 
أهـــداف التنميـــة المســـتدامة، ويعبـــر عـــن 
التزامهـــا بالدور الذي تقوم به في مختلف 

أوجه الرعاية الاجتماعية في الدولة.

وأوضـــح كمـــال أن “اللجنـــة العليـــا، ومنـــذ 
إطـــاق الجائزة، حرصت على اســـتقطاب 
أكبـــر عـــدد مـــن الشـــركات الوطنيـــة التـــي 
تمتلـــك تجارب متميزة فـــي توظيف قيم 
المســـؤولية الاجتماعيـــة ضمـــن برامجهـــا 
وخططهـــا الاســـتراتيجية، إذ تم التواصل 
مع شـــريحة واســـعة من الشـــركات وحثها 
على المشـــاركة في هذه المنافســـة، ليصل 
عدد الشـــركات المؤهلـــة للمرحلة الأخيرة 

من الفرز إلى 26 شركة”.
ونـــوه رئيـــس اللجنـــة العليـــا لـــدرع البـــاد 
للمســـؤولية الاجتماعية للشـــركات حســـن 

كمال بمبادرة “البلاد”، ودورها الباعث على 
تحفيز الشركات نحو مزيد من العطاء في 
مبادرات وبرامج المســـؤولية الاجتماعية، 
مـــن  الكريمـــة  والرعايـــة  بالدعـــم  مشـــيدًا 
قبـــل الحكومة برئاســـة ولـــي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، لجميع 
الأنشـــطة والبرامج المســـاهمة فـــي تعزيز 
ثقافـــة المســـؤولية الاجتماعيـــة، والمعبرة 
عـــن رؤى وتطلعـــات عاهل البـــاد المعظم 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 

خليفة.

تسليم الدرع للشركة الفائزة في 25 سبتمبر الجاري... كمال:

26 شركة مؤهلة لنيل درع “^” للمسؤولية الاجتماعية للشركات

حسن كمال

محرر الشؤون المحلية

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - وزارة الداخلية

الملكيـــة  الأكاديميـــة  آمـــر  اســـتقبل 
للشـــرطة العميد فواز الحسن، رئيس 
قطاع شـــؤون حقوق الإنسان بوزارة 
الخارجية السفير أروى حسن السيد.
وخـــال اللقاء، تم مناقشـــة مشـــاريع 
الإنســـان  لحقـــوق  الوطنيـــة  الخطـــة 
إعدادهـــا  تـــم  التـــي   2026  -  2022
مـــن قبـــل وزارة الخارجيـــة بالتعاون 
مع اللجنـــة التنســـيقية العليا لحقوق 
مشـــاريع  تتضمـــن  والتـــي  الإنســـان، 
متعلقـــة بتطويـــر المناهـــج التعليمية 

الإنســـان  حقـــوق  معاييـــر  لمواكبـــة 
والمواطنة.

التعـــاون  ســـبل  الجانبـــان  وبحـــث 
المشـــترك مســـتقبلاً لإعـــداد سلســـلة 
مـــن البرامـــج والـــدورات التدريبيـــة 
في مجال حقوق الإنســـان بالتنسيق 
مبـــارك  بـــن  محمـــد  أكاديميـــة  مـــع 
لمنتســـبي  الدبلوماســـية  للدراســـات 
وزارة الخارجيـــة، كما اســـتعرض آمر 
الأكاديميـــة الملكيـــة للشـــرطة جهود 

الأكاديمية في الخدمة المجتمعية.

إعداد سلسلة من الدورات التدريبية بالمجال الحقوقي

نظم مركـــز البحـــوث الأمنيـــة بالأكاديمية 
الملكيـــة للشـــرطة بحضـــور العميـــد فـــواز 
الحســـن آمـــر الأكاديميـــة، حلقـــة نقاشـــية 
بعنوان “استعدادات العودة إلى المدارس” 
بمشاركة الإدارة العامة للمرور ومديريات 
ووزارة  الأربـــع  بالمحافظـــات  الشـــرطة 

التربية والتعليم ووزارة الأشغال.
فـــواز  العميـــد  أكـــد  المناســـبة،  وبهـــذه 
الحســـن أن تنظيم الحلقـــة يأتي في إطار 
توجيهات وزير الداخلية وبمتابعة حثيثة 
مـــن رئيس الأمـــن العام بمناقشـــة الخطط 
والآليـــات اللازمـــة لتأميـــن عـــودة الطلبـــة 
للمـــدارس وضمان ســـامتهم وأمنهم عند 
حضورهم وأثنـــاء وجودهم في المدارس 

حتى انصرافهم.
اســـتعراض تجربـــة  تـــم  الحلقـــة  وخـــال 
مديريـــة شـــرطة محافظـــة المحـــرق التي 
كانت قد اســـتحدثتها في العام الدراســـي 
2019/‏2020 وتضمنـــت تطبيـــق منهجيـــة 

لتنظيم الســـير حول المدارس في منطقة 
المحرق. وفي ذات السياق، تم استعراض 
جهـــود الإدارة العامـــة للمـــرور فـــي إقامـــة 
الدورات التدريبية والمحاضرات لشـــرطة 
المـــدارس  وحـــراس  المجتمـــع  خدمـــة 
الحركـــة  لتنظيـــم  والخاصـــة  الحكوميـــة 
المرورية في الطرق المؤدية إلى المدارس 
ومحيطها، وتعريفهم بالواجبات المتعلقة 

بسلامة الطلبة أمام بوابات المدارس.
وتناولـــت الحلقة النقاشـــية، اســـتعدادات 
وزارة التربيـــة والتعليـــم مـــن حيث التأكد 
من مدى جاهزية حـــراس المدارس وآلية 

المدرســـية،  المواصـــات  حركـــة  تنظيـــم 
إضافـــة إلـــى دور وزارة الأشـــغال ممثلـــة 
بـــإدارة الطـــرق فـــي تهيئـــة الشـــوارع فـــي 
محيط المدارس ورفع مســـتوى الســـامة 
المروريـــة ودورهـــا فـــي توفيـــر الخدمات 
المساندة. وتضمنت الحلقة أيضًا مناقشة 
تدوين الصعوبات والمعوقات التي تواجه 
الجهـــات المعنيـــة والتـــي تعتـــرض عملية 
تنظيم حركة السير وتأمين انتقال الطلبة 
فـــي محيط المـــدارس، وخلفـــت عددا من 
التوصيـــات والنتائـــج التـــي أحيلـــت إلـــى 

الجهات ذات الاختصاص.

حلقة نقاشية عن “استعدادات العودة إلى المدارس”

استعراض الآليات اللازمة لضمان سلامة الطلاب
المنامة - وزارة الداخلية

محافظـــة  مديريـــة  شـــرطة  تمكنـــت 
المحـــرق مـــن القبـــض علـــى عـــدد مـــن 
ســـائقي الشاحنات إثر وقوع مشاجرة 
بينهـــم وأســـفرت عن وقـــوع إصابتين 
بســـيطتين بســـبب خلاف على أولوية 

السير بمنطقة الحد الصناعية.
وأوضحـــت المديرية أنهـــا تلقت بلاغًا 
يفيـــد بوقـــوع مشـــاجرة بين عـــدد من 
ســـائقي الشـــاحنات وإشـــهار بعضهـــم 
أســـلحة بيضاء “ســـكاكين”، إذ انتقلت 
إلـــى  الفـــور  علـــى  المديريـــة  شـــرطة 
الموقع وتمكنت من ضبط المتورطين 
الأســـلحة  وتحريـــز  المشـــاجرة  فـــي 
المضبوطة، فيما قام الإسعاف الوطني 
بنقل المصابين إلى المستشـــفى لتلقي 
العلاج اللازم. وأشارت مديرية شرطة 
محافظـــة المحرق إلى أنـــه جار اتخاذ 
الإجـــراءات القانونية اللازمـــة تمهيدًا 

لإحالة القضية إلى النيابة العامة.

مشاجرة بالسكاكين 
بين سائقي شاحنات 

في “الحد الصناعية”
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المنامة - وزارة الداخلية

اســـتقبل وكيـــل وزارة الداخليـــة الشـــيخ ناصر بـــن عبدالرحمـــن آل خليفة، 
أمس، محافظ العاصمة الشيخ راشد بن عبدالرحمن آل خليفة.

وفي اللقاء، رحب وكيل وزارة الداخلية بمحافظ العاصمة، مشـــيداً بجهود 
المحافظـــة فـــي التواصـــل والتنســـيق مـــع مختلف فئـــات المجتمـــع لتقديم 
أفضـــل الخدمات ودورهـــا في وضع الخطط والبرامج المســـتقبلية والعمل 
على تعزيز اســـتراتيجية الشـــراكة المجتمعية، بما يسهم في ترسيخ دعائم 

الأمن والسلامة العامة وتجسيد مبادئ الولاء والانتماء.
وتم في اللقاء، مناقشة البرامج والأنشطة وسبل تطوير الخدمات المقدمة 

بما يحفظ أمن وسلامة المواطنين والمقيمين.

إشادة بدور “العاصمة” في تعزيز الشراكة المجتمعية

المنامة - وزارة الخارجية

اجتمع وزيـــر الخارجية عبداللطيف 
الزيانـــي، فـــي مقـــر الأمانـــة العامـــة 
لمجلـــس التعاون بالرياض امس مع 
وزيـــر الخارجيـــة بالمملكـــة العربية 
الســـعودية، رئيـــس الـــدورة الحالية 
للمجلـــس الوزاري لمجلـــس التعاون 
صاحـــب الســـمو الأميـــر فيصـــل بن 

فرحان آل سعود.
وتـــم خـــال الاجتماع، بحث مســـار 
علاقات الأخـــوة التاريخية المميزة 
التي تربـــط بين البلدين الشـــقيقين 

ومـــا وصلـــت إليه مـــن تطـــور ونمو 
وأوجـــه  المجـــالات،  مختلـــف  فـــي 
التعـــاون والتكامـــل الخليجـــي فـــي 
إطار مجلس التعاون لدول الخليج 
المدرجـــة  والموضوعـــات  العربيـــة، 
على جدول أعمال اجتماع المجلس 
الحاليـــة،  دورتـــه  فـــي  الـــوزاري 
المشـــترك  التنســـيق  إلـــى  إضافـــة 
تجـــاه تطـــورات الأوضـــاع العربيـــة 
والإقليمية، والقضايا ذات الاهتمام 

المشترك.

وزير الخارجية يبحث مع نظيره 
السعودي أوجه التكامل الخليجي

المنامة - وزارة الخارجية

اجتمـــع وزيـــر الخارجية عبداللطيـــف الزياني، في مدينـــة الرياض بالمملكة 
العربيـــة الســـعودية الشـــقيقة امس، مع نائـــب رئيس مجلس الـــوزراء وزير 
خارجيـــة تركمانســـتان رشـــيد ميريـــدوف، وذلـــك علـــى هامـــش الاجتمـــاع 
الوزاري المشـــترك الأول للحوار الاســـتراتيجي بيـــن وزراء الخارجية لدول 
مجلـــس التعـــاون ودول آســـيا الوســـطى. تـــم خـــال الاجتماع، اســـتعراض 
علاقـــات الصداقـــة التي تجمـــع بين مملكة البحرين وتركمانســـتان، وســـبل 
تعزيـــز التعاون الثنائـــي بين البلدين في مختلف المجالات التي من شـــأنها 
توســـيع آفاق العمل المشترك، خدمة للمصالح المشتركة للبلدين والشعبين 
الصديقين، إضافة إلى التباحث حول تطورات الأوضاع الإقليمية والدولية 

وعدد من القضايا ذات الاهتمام المشترك.

توسيع آفاق العمل المشترك مع تركمانستان

تعزيز التكامل في مختلف المجالات
بحث مستجدات الأوضاع والتحديات في المنطقة... “الوزاري الخليجي”:

شـــارك وزيـــر الخارجيـــة عبداللطيـــف 
الزيانـــي، فـــي اجتماع الـــدورة الـ 153 
للمجلـــس الـــوزاري لمجلـــس التعـــاون 
الـــذي عقـــد أمـــس، فـــي مقـــر الأمانـــة 
العامـــة لمجلـــس التعـــاون فـــي مدينة 
الريـــاض بالمملكة العربية الســـعودية 
الشـــقيقة، برئاسة وزير الخارجية في 
المملكـــة العربية الســـعودية الشـــقيقة 
بـــن  فيصـــل  الأميـــر  الســـمو  صاحـــب 
الـــدورة  رئيـــس  ســـعود،  آل  فرحـــان 

الحاليـــة للمجلس الـــوزاري، وبحضور 
وزراء خارجية دول مجلس التعاون، 
لمجلـــس  العـــام  الأميـــن  وبمشـــاركة 

التعاون نايف الحجرف.
الموضوعـــات  المجلـــس  وبحـــث 
المدرجة على جدول الأعمال، بما في 
ذلـــك ما تـــم تنفيذه من قـــرارات مقام 
المجلـــس الأعلـــى والمجلـــس الوزاري 
بشأن تعزيز العمل الخليجي المشترك، 
وتوصيات اللجان الوزارية المختصة، 

وتقارير الأمانة العامة بشـــأن القضايا 
والموضوعـــات المتعلقة بجهود تعزيز 
فـــي  الخليجـــي  والتعـــاون  التكامـــل 

مختلف المجالات.
كمـــا بحث الـــوزراء مســـارات التعاون 
بين دول المجلس والدول والتكتلات 
الحـــوارات  خـــال  مـــن  العالميـــة 
مفاوضـــات  وســـير  الاســـتراتيجية، 
مجلـــس  دول  بيـــن  الحـــرة  التجـــارة 

التعاون وعدد من الدول الصديقة.

مســـتجدات  الـــوزراء  تـــدارس  كمـــا 
والدوليـــة،  الإقليميـــة  الأوضـــاع 
دول  تواجـــه  التـــي  والتحديـــات 
الأمـــن  علـــى  وانعكاســـاتها  المنطقـــة، 

والاستقرار الاقليمي.
وضـــم وفـــد مملكة البحرين المشـــارك 
في الاجتماع السفير عبدالعزيز محمد 
العيـــد رئيـــس قطـــاع شـــؤون مجلس 
التعاون، والمدير العام لشـــؤون وزارة 

الخارجية السفير طلال الأنصاري.

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - وزارة الخارجية

عبداللطيـــف  الخارجيـــة  وزيـــر  اجتمـــع 
الزيانـــي، فـــي مدينـــة الريـــاض بالمملكـــة 
العربية السعودية الشقيقة أمس، مع نائب 
رئيـــس الـــوزراء وزير خارجيـــة جمهورية 
كازاخســـتان مختـــار تيليوبيـــردي، وذلـــك 
على هامـــش الاجتماع الوزاري المشـــترك 
الأول للحـــوار الاســـتراتيجي بيـــن وزراء 
الخارجيـــة لـــدول مجلس التعـــاون ودول 

آسيا الوسطى.

وجـــرى خـــال اللقاء، اســـتعراض علاقات 
التـــي  الوثيقـــة  والتعـــاون  الصداقـــة 
تربـــط بيـــن مملكـــة البحريـــن وجمهوريـــة 
كازاخستان في شتى المجالات، وتدارس 
ســـبل تكثيف أوجـــه التعـــاون الثنائي بين 
قدمًـــا  بـــه  والمضـــي  الصديقيـــن  البلديـــن 
نحو مســـتويات أوسع بما يخدم المصالح 
المشـــتركة، إضافـــة إلى مناقشـــة عدد من 
الموضوعـــات والقضايـــا محـــل الاهتمـــام 

المشترك.

توسيع المصالح المتبادلة مع كازاخستان

تنسيق المواقف بين الجانبين تجاه القضايا الإقليمية والدولية
صدور بيان مشترك عن اجتماع وزراء الخارجية لدول الخليج وآسيا الوسطى

الخارجيـــة عبداللطيـــف  شـــارك وزيـــر 
الـــوزاري  الاجتمـــاع  فـــي  الزيانـــي 
المشـــترك الأول للحوار الاســـتراتيجي 
بين وزراء الخارجية في دول مجلس 
التعاون لدول الخليج العربية، ووزراء 

خارجية دول آسيا الوسطى.
وتـــرأس جانـــب مجلس التعـــاون وزير 
الخارجية بالمملكة العربية الســـعودية 
ســـمو الأميـــر فيصـــل بـــن فرحـــان آل 
سعود، رئيس الدورة الحالية للمجلس 

الوزاري لمجلس التعاون.
وشـــارك من جانب دول آسيا الوسطى 
جمهوريـــة  فـــي  الخارجيـــة  وزراء 
كازاخســـتان وجمهوريـــة تركمانســـتان 
وجمهوريـــة طاجيكســـتان وجمهورية 
قيرغيســـتان، ونائـــب وزيـــر الخارجية 
في جمهورية أوزبكســـتان، وبمشاركة 
الأميـــن العـــام لمجلـــس التعـــاون نايف 

الحجرف.
وألقـــى وزيـــر الخارجية فـــي الاجتماع 
كلمـــة عبر فيها عن الشـــكر لكل الجهود 
الطيبـــة التـــي بذلـــت لعقـــد الاجتمـــاع 
للحـــوار  الأول  المشـــترك  الـــوزاري 
الاســـتراتيجي بيـــن مجلـــس التعـــاون 
ودول آســـيا الوســـطى، لتعزيز التعاون 
وتنميـــة العلاقـــات بيـــن الجانبيـــن في 
جميع المجالات، تأكيدا لعمق العلاقات 

التاريخيـــة والثقافية التـــي تربط بين 
دول وشـــعوب مجلـــس التعاون ودول 

آسيا الوسطى.
وتـــم خـــال الاجتمـــاع بحـــث علاقات 
الصداقة التـــي تربط بين دول مجلس 
التعاون لـــدول الخليـــج العربية ودول 
آســـيا الوســـطى، وســـبل تعزيـــز العمل 
المشـــترك بينها في مختلف المجالات، 
وتنميـــة المصالـــح المتبادلـــة بمـــا يعود 

بالخير والنفع لشعوبها.
وصدر عن الاجتماع بيان مشترك رحب 
فيه الجانبان بانعقاد الاجتماع الوزاري 
بيـــن  الاســـتراتيجي  للحـــوار  الأول 
مجلس التعاون ودول آســـيا الوسطى، 
مؤكدين فيه الالتزام بتأســـيس شراكة 
مســـتقبلية قوية وطموحة بين دولهم، 
بناءً علـــى القيم والمصالح المشـــتركة 

بيـــن  العميقـــة  التاريخيـــة  والروابـــط 
شـــعوبهم والتعـــاون القائـــم بينهم على 
المستويين الثنائي والمتعدد الأطراف 

وفي شتى المجالات.
تبادلـــوا  الـــوزراء  أن  البيـــان  وأوضـــح 
وجهات النظر بشأن القضايا الإقليمية 
تنســـيق  أهميـــة  وأكـــدوا  والدوليـــة، 
مـــن خـــال  الجانبيـــن  بيـــن  المواقـــف 
آليـــات الحـــوار الاســـتراتيجي التي تم 

تأسيسها في هذا الاجتماع.
وأشـــار البيـــان إلـــى أن الـــوزراء أكدوا 
مـــا تـــم الاتفـــاق عليـــه بشـــأن التعـــاون 
التعافـــي  جهـــود  لتعزيـــز  المشـــترك 
ومعالجـــة  العالمـــي  الاقتصـــادي 
المضاعفـــات التي ترتبـــت على جائحة 
كوفيـــد ١٩، وتعافـــي سلاســـل الإمداد 
المائـــي  والأمـــن  والطاقـــة  والغـــذاء 

الطاقـــة  وتقنيـــات  مصـــادر  وتطويـــر 
الخضراء، ومواجهة التحديات البيئية 
وتغيـــر المناخ والتعليـــم وتبادل أفضل 
جميـــع  فـــي  والخبـــرات  الممارســـات 
الأعمـــال  فـــرص  وخلـــق  المجـــالات، 
ودعـــم الاســـتثمار، بمـــا فـــي ذلـــك مـــن 
خلال الآليات التجارية والاســـتثمارية 

المناسبة لدى الجانبين.
وأكد الوزراء أهمية الصلة بين المبادئ 
والأهـــداف والأولويـــات الـــواردة فـــي 
مفهـــوم التفاعل لدول آســـيا الوســـطى 
في الإطار المتعدد الأطراف الذي أقره 
رؤساء دول آسيا الوسطى بتاريخ ٢١ 
يوليـــو ٢٠٢٢، وكذلك قـــرارات مجلس 
التعـــاون حول بنـــاء التعـــاون مع دول 

آسيا الوسطى.
وأشـــار البيان إلى اعتمـــاد خطة العمل 
الاســـتراتيجي  للحـــوار  المشـــترك 
والتعـــاون بين مجلـــس التعاون ودول 
آســـيا الوســـطى للفترة ٢٠٢٣ - 2027، 
بما في ذلك الحوار السياسي والأمني، 
والتعـــاون الاقتصـــادي والاســـتثماري، 
وتعزيـــز التواصـــل بين الشـــعوب، وأن 
الإجـــراءات  اتخـــاذ  أكـــدوا  الـــوزراء 
اللازمـــة للتنفيذ الســـريع لهـــذه الخطة 
علـــى الوجـــه الأكمل، على المســـتويين 

الثنائي ومتعدد الأطراف.

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - وزارة الخارجية

اجتمـــع وزير الخارجيـــة عبداللطيف الزياني،  في مدينـــة الرياض بالمملكة 
العربية السعودية الشقيقة أمس، مع وزير خارجية جمهورية قيرغيزستان، 
جينبيـــك كولوبييـــف، وذلك على هامش الاجتماع الوزاري المشـــترك الأول 
للحـــوار الاســـتراتيجي بيـــن وزراء الخارجية لدول مجلـــس التعاون ودول 
آســـيا الوســـطى. وتـــم خـــال اللقـــاء، اســـتعراض مســـار علاقـــات الصداقة 
والتعاون التي تجمع بين مملكة البحرين وجمهورية قيرغيزســـتان، وسبل 
تطويـــر التعـــاون الثنائـــي والارتقاء به إلـــى آفاق أرحب بما يلبـــي المصالح 
والتطلعـــات المشـــتركة للبلديـــن الصديقيـــن، إلـــى جانـــب بحـــث تطـــورات 

الأوضاع الإقليمية والدولية والقضايا ذات الاهتمام المشترك.

استعراض مسار علاقات الصداقة مع قرغيزستان

“حمد العالمي للتعايش السلمي” يبحث التعاون مع “الخلاص المسيحية”
مستعرضًا تاريخ التسامح الديني في البحرين

اســـتقبل رئيس مجلس أمناء مركز الملك 
حمـــد العالمـــي للتعايـــش الســـلمي الشـــيخ 
خالد بن خليفة آل خليفة، القائد الإقليمي 
لمنظمة الخلاص المســـيحية الخيرية في 
الشـــرق الأوســـط الكابتن النيوزلندي دوغ 
نيومان.وبحـــث الطرفان مجالات التعاون 
المشـــتركة بيـــن المركـــز والمنظمة وفرص 
التكامـــل فـــي إيجـــاد المشـــاريع التنويرية 
التي تعزز من التسامح الديني والتعايش 
الســـلمي، حيـــث اســـتعرض الشـــيخ خالـــد 
الدينـــي  التســـامح  تاريـــخ  اللقـــاء  خـــال 
البحريـــن،  بمملكـــة  الســـلمي  والتعايـــش 
المعظـــم  البـــاد  ملـــك  مســـاعي  مؤكـــداً 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 

خليفة؛ للحفاظ على أصالة قيم التســـامح 
والتعايـــش التي يمتاز بهـــا واقع البحرين، 
مشـــيرا إلـــى أن إعـــان مملكـــة البحريـــن 
وإنشـــاء المركز يعد تتويجا لهذه الجهود، 
حيـــث وصلت مبـــادرات المركز إلى حدود 
العالميـــة فـــي طرحهـــا، إيمانـــا بمـــا يتبنـــاه 
صاحـــب الجلالة الملك المعظـــم من رؤية 
ثاقبـــة فـــي تأطيـــر المنهـــج الإنســـاني في 

التسامح والتعايش السلمي.
وأعرب القائد الإقليمـــي لمنظمة الخلاص 
المســـيحية عـــن رغبة المنظمـــة في اتخاذ 
مملكـــة البحرين مقراً لنشـــاطها الإقليمية، 
بقيـــادة  المملكـــة  بجهـــود  أشـــاد  حيـــث 
جلالـــة الملـــك المعظـــم في تعزيز مســـيرة 
تُرجمـــت  والتـــي  المنطقـــة،  فـــي  الســـام 
فـــي المبادرات التـــي يقدمها مركـــز الملك 

حمـــد العالمي للتعايش الســـلمي؛ للارتقاء 
ومحاربـــة  والســـام  الإنســـاني  بالوعـــي 
مظاهـــر التطـــرف والعنـــف فـــي كل مكان. 
مؤكداً أن جهود المركز لبث روح التسامح 
والتعايش تعتبر مرتكزات للعمل الإنساني 
والخيـــري. يذكر أن منظمـــة الخلاص هي 
مؤسسة مســـيحية إنجيلية بروتستانتية 
خيريـــة  بأعمـــال  تقـــوم  مســـتقلة  دوليـــة 
لمســـاعدة الفقـــراء، ولهـــا انتشـــار في أكثر 
مـــن 75 دولة. انطلقت كجمعية لمســـاعدة 
الفقـــراء فـــي لنـــدن عـــام 1865 وأسســـها 
وليام وكاثرين بوث تحت مسمى إرسالية 
شـــرق لنـــدن المســـيحية، ثم أخـــذت طابع 
النظام العســـكري لمحاربـــة الفقر والبؤس، 

وأعضاؤها يتصفون بتراتبية عسكرية.

الجفير - مركز الملك حمد العالمي للتعايش السلمي



منال الشيخ  |  تصوير: رسول الحجيري

المنامة - وزارة الداخلية

الدراســـي  العـــام  مـــع  تزامنًـــا 
وتعزيزًا لاستراتيجية  الجديد، 
الشـــراكة المجتمعيـــة المعمـــول 
بها فـــي وزارة الداخليـــة بكافة 
قطاعاتها بهدف تعزيز السلامة 
العامـــة، قامت الإدارات الأمنية 
المعنيـــة بجهـــود مكثفة لضمان 
والهيئتيـــن  الطلبـــة  عـــودة 
التعليميـــة والإداريـــة للمدارس 
بشكل آمن وبكل سهولة ويسر.

المديريـــات  قامـــت  فقـــد 
بوضـــع  الأربـــع  بالمحافظـــات 
خطـــة لضمان انســـياب الحركة 
المرورية، وضمان العبور الآمن 
للطلبة والطالبات، حيث نفذت 
تمرينـــات ميدانيـــة قبـــل عودة 
الطلبـــة للمـــدارس، للتأكـــد مـــن 
نجاح الخطـــط الموضوعة، كما 
قامت مـــع بدء العام الدراســـي 
بتكثيـــف التواجـــد الأمنـــي في 
محيـــط المدارس حفاظـــاً على 

سلامة الجميع.

الإدارة  قامـــت  جانبهـــا،  مـــن 
بتنظيـــم  للمـــرور  العامـــة 
الـــدورات  مـــن  العديـــد 
فـــي  التدريبيـــة والمحاضـــرات 
الشـــرطة  مديريـــات  جميـــع 
وتقديـــم  بالمحافظـــات، 
لتأهيـــل  تثقيفيـــة  محاضـــرات 
الحكوميـــة  المـــدراس  حـــراس 
لتنظيـــم  بالإضافـــة  والخاصـــة، 
بمختلـــف  تدريبيـــة  دورات 
الباصـــات  لســـواق  اللغـــات 
التربيـــة  لـــوزارة  التابعيـــن 
الأطفـــال  وريـــاض  والتعليـــم 
والأفـــراد، وذلك لتعريفهم بأهم 
اشتراطات الســـامة أثناء نقل 

الطلاب من وإلى المدارس.
العامـــة  الإدارة  قامـــت  فيمـــا 
للدفاع المدنـــي بحملة توعوية 
في المـــدراس، تضمنـــت توزيع 
حـــول  ومطويـــات  كتيبـــات 
أهـــم اشـــتراطات الســـامة في 

المدارس.

جهود مكثفة لإدارات “الداخلية” 
لموسم دراسي آمن

حمـــد  مدينـــة  مدرســـة  مديـــرة  قالـــت 
الابتدائيـــة للبنـــات أفنان أمين، بمناســـبة 
عـــودة التعلم الحضـــوري، إن الاســـتعداد 
لليـــوم الدراســـي الأول بـــدأ منـــذ أســـابيع 
عـــدة بناء علـــى توجيهـــات وزارة التربية 
والتعليـــم، إذ تم تجهيـــز وإعداد الفصول 
الدراســـية وســـاحة الطابـــور والاطمئنان 
علـــى جميـــع ما يتعلـــق بالأمن والســـامة 

في المدرسة.
وقالـــت أميـــن “اســـتقبلنا الطالبـــات بفرح 
وبهجـــة وســـرور من قبل جميـــع الطواقم 
مـــدارس  بجميـــع  والتعليميـــة  الإداريـــة 
اليـــوم  أن  وأكـــدت  البحريـــن”.  مملكـــة 
منـــذ  يـــوم منتظـــر  هـــو  الأول  الدراســـي 
الـــذي حصـــل  ســـنوات، نظـــرا للانقطـــاع 

بسبب تفشي فيروس كورونا.
وأضافـــت “بالنيابـــة عـــن جميـــع القيادات 
المدرســـية في مدارس مملكـــة البحرين، 
الرشـــيدة  لقيادتنـــا  شـــكر  رســـالة  أوجـــه 
على الدعم الـــذي تم تقديمه والذي ليس 

بغريب عليهم”.
وأكـــدت الطالبـــة نـــور عســـكر مـــن الصف 
الخامـــس الابتدائـــي أنهـــا جـــدا ســـعيدة 
ورؤيتهـــا  المدرســـة  لأحضـــان  بعودتهـــا 
صديقاتهـــا ومعلماتهـــا، متوجهة بالشـــكر 

الجزيل لجلالة الملك المعظم.
مـــن جانبهـــا، عبـــرت الطالبـــة ريحانة عن 
ســـعادتها بعودتها إلى المدرســـة ورؤيتها 

لصديقتها بعد طول انقطاع.
جميـــا  كان  الاســـتقبال  أن  وأوضحـــت 

والطابـــور الصباحـــي حظي بنشـــاط قوي 
من قبل الطالبات.

إلـــى ذلك، قالت الطالبة زهراء صادق “أنا 
جدا فرحانة بوجودي بالمدرســـة وأشـــكر 

معلماتي ومديرتي”.

غبطة الرجوع تعم أرجاء “مدينة حمد الابتدائية للبنات”

المدرسات والطالبات على قلب واحد: وحشتنا اللمة

ريحانة 

نور عسكر 

أفنان أمين 

زهراء صادق 

المنامة - وزارة الأشغال

أعلنت وزارة الأشغال أنها وبالتنسيق 
والخدمـــات  الدوائـــر  مختلـــف  مـــع 
الأعمـــال  جميـــع  أنهـــت  الحكوميـــة 
مـــن  القريبـــة  والإنشـــائية  المدنيـــة 
المـــدارس قبـــل بـــدء العام الدراســـي 
الجديـــد 2022 - 2023، وذلـــك مـــن 
أجل تأميـــن الســـامة المرورية على 
شبكة الطرق وتطبيق استراتيجيات 
الســـامة المرورية فـــي الحفاظ على 

سلامة الطلبة في محيط المدارس.
قامـــت  أنهـــا  إلـــى  الـــوزارة  ولفتـــت 
بالعديد من الأعمال لتهيئة الشـــوارع 
للعام الدراسي الجديد، وذلك بإعادة 
صباغـــة نحـــو 52 مـــن خطـــوط عبور 
المشـــاة، وإعادة صباغـــة 370 موقفًا 
للسيارات، وإعادة صباغة 90 مرتفعا 

لتخفيف السرعة، وصيانة 28 علامة 
مرورية، وتنظيف 70 علامة مرورية، 
المشـــاة،  لعبـــور  إشـــارة   15 صيانـــة 
المشـــاة،  عبـــور  إشـــارة   15 تنظيـــف 
علـــى  المروريـــة  الحركـــة  ومراقبـــة 
التقاطعات الرئيسية وذلك بالتنسيق 

مع الإدارة العامة للمرور.
وتعمـــل الوزارة بالشـــراكة مع الإدارة 

الداخليـــة  بـــوزارة  للمـــرور  العامـــة 
ووزارة التربية والتعليم على دراسة 
متطلبـــات الســـامة المروريـــة قـــرب 
مواقـــع المـــدارس ورفـــع التوصيـــات 
اللازمـــة ضمـــن جـــدول عمـــل اللجنة 
الدائمـــة لتأميـــن الســـامة المروريـــة 
في محيـــط المدارس والتي ترأســـها 

الإدارة العامة للمرور.

إعادة صبغ خطوط العبور وصيانة العلامات المرورية

“الأشغال” تهيئ الطرق استعدادًا للعام الدراسي الجديد
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زيادة خطوط النقل العام من مقر جامعة البحرين وإليها
المواصـــات  وزارة  مـــن  كل  أعلنـــت 
والاتصالات وجامعة البحرين وشركة 
وضـــع  عـــن  العـــام،  للنقـــل  البحريـــن 
اللمســـات الأخيـــرة على اتفـــاق لزيادة 
الشـــركة عـــدد رحـــات حافلاتها على 
الرئيســـية  النقـــل  مـــن خطـــوط  عـــدد 
الذاهبة إلى مقر الجامعة في الصخير 
والعائدة منها، وزيادة وتيرتها، اعتبارا 
مـــن العـــام الجامعـــي الحالـــي 2022 / 
2023 الذي ســـتبدأ الدراســـة فيه يوم 

الأحد الموافق 18 سبتمبر الجاري.
وقالـــت عميـــدة شـــؤون الطلبـــة فـــي 
الجامعـــة فاطمـــة المالكي: “تـــم العمل 
علـــى هـــذا المشـــروع بمناقشـــة جميع 
الأطراف لأكثر من ســـتة أشهر لتوفير 
بحيـــث  للطلبـــة  المواصـــات  خدمـــة 

تكـــون متاحـــة علـــى أكثـــر مـــن خـــط 
رئيـــس فـــي شـــبكة الطـــرق الرئيســـة 
فـــي المملكـــة حاليـــا، والاســـتمرار في 
الخيـــارات  هـــذه  توســـعة  مناقشـــة 
مستقبلاً بحسب الحاجة والإمكانيات 

التي توفرها الشركة”.
مـــدى  “علـــى  المالكـــي  وأضافـــت 
جامعـــة  ظلـــت  الماضيـــة،  الســـنوات 
البحرين تشجع منتســـبيها من الطلبة 
علـــى  والإدارييـــن،  والأكاديمييـــن 
لمـــا  العامـــة  المواصـــات  اســـتخدام 
في ذلـــك من تخفيف على اســـتخدام 
الطـــرق، والتقليـــل مـــن بـــث الغـــازات 
الضـــارة الناجمة عن احتـــراق الوقود، 
خصوصـــا أن الحافلات التـــي توفرها 
إلـــى  الوصـــول  منتظمـــة  الشـــركة 

المواقـــف ومكيفـــة وحديثـــة وتتوفـــر 
بهـــا خدمـــة واي فـــاي، وتقـــدم خدمة 
الحركيـــة،  الإعاقـــة  ذوي  للأشـــخاص 
وتمنـــح أفضلية فـــي المقاعد للنســـاء 
)الموظفـــات والطالبـــات(، حيـــث توفر 
هـــذه المواصلات للراكـــب فترة يمكنه 
فيها إنجـــاز معاملاته واتصالاته أثناء 

الانتقال من الجامعة وإليها “.
وقالـــت إن مـــا تـــم التوصـــل إليـــه من 
اتفاق عبـــارة عن المرحلـــة الأولى من 
مشـــروع متكامـــل، إذ ســـيتم في هذه 
المرحلـــة تفعيل خدمة لنقـــل الطلبة - 
أساسا - من مقر الجامعة في الصخير 
وإليهـــا، حيـــث إن المقريـــن الآخريـــن 
للجامعة )مدينة عيســـى والســـلمانية( 
يتمتعـــان بشـــبكة مواصـــات نشـــطة 

تصلهـــا الحافـــات عبـــر أكثـــر من خط 
ســـير اعتيادي. مؤكدة أن المناقشـــات 
لا تـــزال جاريـــة مـــع شـــركة البحريـــن 
للنقـــل العـــام مـــن أجـــل التوصـــل إلى 
“بطاقة طالب” يمكنه من خلاله التمتع 
بمزايا متعددة من أهمها خفض ســـعر 

التذكرة.
وذكـــرت المالكي أن مـــن مميزات هذا 
الاتفاق أنه يتيح وقتا مرنا للطلبة في 
حضورهـــم وانصرافهـــم مـــن الجامعة 
بحســـب جداولهم الدراســـية، مشـــيرة 
إلـــى وجود نحـــو 26 رحلـــة يوميا من 

مقـــر الجامعـــة بالصخيـــر وإليها، وفي 
الســـاعة  مـــن  تبـــدأ  أوقـــات متعـــددة، 
السادســـة والصبح صباحاً، وســـتكون 
آخر الرحلات خارجة من الجامعة في 

الساعة السابعة مساء.
وفـــي الوقـــت نفســـه، أكـــدت عميـــدة 
شـــؤون الطلبـــة زيادة عـــدد الحافلات 
الجامعـــي  الحـــرم  فـــي  الداخليـــة 
بالصخيـــر لنقل الطلبـــة ما بين المباني 
المختلفـــة، تزامنا مع اســـتمرار إجراء 
عمليـــة  وتســـهيل  لتطويـــر  دراســـات 
التنقـــات الفردية لمنتســـبي الجامعة 
داخـــل مقـــر الجامعـــة فـــي الصخيـــر، 
قـــد  الدراســـات  هـــذه  وأن  خصوصـــا 
قطعت شـــوطاً طويلاً وسيتم الإعلان 

عنها عما قريب.

الصخير - جامعة البحرين

147 ألف طالب ينتظمون حضورياً في 210 مدارس حكومية
تسيير 700 حافلة مدرسية لنقل 41 ألفا منهم ... وزير التربية:

تخصيـــص باصـــات لـــذوي الاحتياجات مزودة بكراســـي متحركة ومصعـــد كهربائي

ألـــف طالـــب  مـــن 147  أكثـــر  انتظـــم 
وطالبـــة فـــي 210 مـــدارس حكومية 
يـــوم أمـــس الأربعـــاء، حيـــث قامـــت 
الجهـــات المختصـــة بـــوزارة التربيـــة 
الظـــروف  كافـــة  بتهيئـــة  والتعليـــم 
المناســـبة للعودة المدرسية حضورياً، 
بعد انقطاع دام نحو 3 سنوات بسبب 
الظـــروف الاســـتثنائية التـــي فرضهـــا 
الانتشـــار العالمـــي لجائحـــة فيـــروس 

كورونا )كوفيد19-(.
وبهذه المناســـبة، أشـــاد وزيـــر التربية 
والتعليـــم ماجـــد بـــن علـــي النعيمـــي، 
بالرعايـــة الموصولة التـــي يحظى بها 
القطـــاع التعليمـــي فـــي العهـــد الزاهر 
لملـــك البلاد المعظـــم صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، 
العهـــد  ولـــي  مـــن  المســـتمر  والدعـــم 
رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل 
خليفـــة، ممـــا مكّن الـــوزارة من تقديم 
لجميـــع  التعليميـــة  الخدمـــات  كافـــة 
المراحـــل الدراســـية، والاســـتمرار في 

تنفيذ المشاريع التطويرية.

وقد قـــام الوزير بزيـــارة إلى عدد من 
المـــدارس؛ لمتابعة إجـــراءات العودة 
المدرســـية، التقـــى خلالهـــا عـــددا من 
أعضـــاء الهيئات الإداريـــة والتعليمية 
وأوليـــاء  والطالبـــات  والطـــاب 
اســـتقبال  فـــي  وشـــارك  أمورهـــم، 
الطلبـــة المســـتجدين، وزار عـــدداً من 
الفصـــول والمرافق المدرســـية، وتابع 
تطبيق المدارس للأنشـــطة التعليمية 
والرياضيـــة، مشـــيراً إلـــى أن الـــوزارة 
استعدت لبدء العام الدراسي الجديد 
بتوفيـــر عدد مـــن الخدمـــات الداعمة 
للطلبـــة، ومـــن بينهـــا تســـيير أكثر من 

700 حافلـــة مدرســـية تنقـــل أكثر من 
41 ألـــف طالـــب وطالبـــة، إلـــى جانب 
مـــن  للطلبـــة  المخصصـــة  الحافـــات 
ذوي الاحتياجات الخاصة، والمزودة 
بكـــراسٍ متحركـــة ومصعـــد كهربائي، 
كمـــا قامـــت الـــوزارة بتوفيـــر أكثر من 
مليونـــي كتاب مطبـــوع، إضافـــةً إلى 
علـــى  الموجـــودة  الرقميـــة  النســـخ 
موقـــع الـــوزارة الإلكترونـــي والبوابـــة 
التعليمية، حيث يشهد العام الدراسي 
دراســـياً  منهجـــاً   15 طـــرح  الحالـــي 
جديـــداً، وتطويـــر 28 منهجاً بالشـــكل 
الـــذي يتناســـب مع آخر المســـتجدات 

على الصعيد المعرفي. 
وتوجـــه الوزيـــر بالتهنئة إلـــى أعضاء 
الهيئـــات الإداريـــة والتعليمية، متمنياً 
أداء  فـــي  والنجـــاح  التوفيـــق  لهـــم 
للعمليـــة  خدمـــةً  التربويـــة  مهامهـــم 
التعليميـــة، ومشـــيراً إلـــى دورهم في 
إنجـــاح الأيام التعريفيـــة التي تهدف 
إلـــى تهيئـــة الطلبـــة وإطـــاع أوليـــاء 
أمورهـــم علـــى الخدمـــات والأنشـــطة 
المـــدارس، عبـــر  تلـــك  التـــي تقدمهـــا 
تســـليمهم ملفـــاً متكامـــاً يوضح لهم 
مختلـــف إجراءات العمليـــة التربوية، 
إلـــى جانـــب احتوائـــه على القســـيمة 
الماليـــة لشـــراء مســـتلزمات الحقيبـــة 
بالتهنئـــة  توجـــه  كمـــا  المدرســـية، 
للطلبـــة وأوليـــاء أمورهـــم، راجياً من 
الله تعالـــى أن يكـــون العام الدراســـي 
الجديد عاماً حافـــاً بالإنجازات على 
الصعيـــد التعليمي، مؤكـــداً أن الوزارة 
ســـوف تســـتمر فـــي تنفيذ مشـــاريعها 
التطويريـــة وبرامجهـــا المختلفة، في 
إطار حرصها على الارتقاء بمخرجات 

التعليم.

مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

وزير التربية والتعليم خلال زيارته التفقدية للمدارس في أول يوم دراسي



خطة مرورية لضمان انسيابية السير أمام المدارس
اتخاذ الإجراءات اللازمة لتلافي الفيضانات باللوزي... “تنسيقي الشمالية”:

أكد نائب محافظ المحافظة الشـــمالية العميد 
خالـــد ربيعـــة ســـنان الدوســـري خلال ترؤســـه 
المجلـــس التنســـيقي التاســـع للمحافظـــة للعام 
2022 الـــدور البنـــاء الذي يضطلـــع به المجلس 
في رفـــع التوصيـــات والمرئيات التي تســـاهم 
في تلبية احتياجات الأهالي، وتعزيز كفاءات 
البنـــي التحتية والأمـــن والاســـتقرار العام في 
قـــرى ومناطـــق المحافظـــة، كمـــا قـــدم التهاني 
بمناسبة بدء العام الدراسي حضورياً في كافة 
مراحلـــه بعـــد انقطاع عامين بســـبب الجائحة، 
متمنيـــاً لجميـــع الهيئـــات الإداريـــة والتعليمية 

والطلبة التوفيق والنجاح.
وخلال المجلس، أوضـــح ممثل الإدارة العامة 
للمـــرور الرائد فيصل الشـــيخ أنـــه قد تم وضع 
خطـــة مروريـــة بالتعـــاون مع شـــرطة المجتمع 
لضمان انســـيابية الحركة في جميع الشـــوارع 

الكاميـــرات  وتفعيـــل  والفرعيـــة  الرئيســـية 
الأمنيـــة لرصـــد المخالفات، وتدريب الشـــرطة 
المجتمعية لضبط وتســـيير الحركـــة المرورية 
أمام المـــدارس، ووضع خطة تثقيفية وبرامج 
توعويـــة للجمهـــور فـــي المجمعـــات التجاريـــة 
وتكثيفهـــا في الأســـبوعين الأولين من افتتاح 

المدارس، حيث ستســـتمر هـــذه الحملات في 
المدارس طوال العام.

وفي ســـياق منفصـــل، بين مديـــر إدارة صيانة 
وتشـــغيل الصـــرف الصحي عبدالنبـــي الكوفي  
بوزارة الأشغال أن العمل جار على اتخاذ كافة 
الإجـــراءات مـــن أعمـــال انشـــائية وتطويريـــة 

فـــي منطقـــة اللـــوزي وبحيـــرة اللـــوزي لتلافي 
الفيضانات وتجمعات المياه في هذه المنطقة 
خـــال مواســـم الأمطار القادمة، كمـــا تم زيادة 
وعمـــل  الكهربائيـــة  والمولـــدات  المضخـــات 
مصـــارف ميـــاه لتحويـــل الميـــاه الفائضـــة في 
البحيـــرة خـــال مواســـم الأمطـــار إلـــى البحـــر 

مباشـــرة، جـــاء ذلـــك خـــال البنـــد الأول علـــى 
جدول الأعمال المتعلق بالمشاريع المستقبلية 

لوزارة الاشغال في المحافظة.
بشـــرى  اســـتعرضت  الاجتمـــاع،  ختـــام  وفـــي 
الهنـــدي وهي منســـق برنامج المـــدن الصحية 
بـــوزارة الصحـــة جوانب زيارة خبـــراء منظمة 
الصحـــة العالميـــة للمحافظة الأســـبوع المقبل 
وشـــرحت  صحيـــة،  مدينـــة  عالـــي  لاعتمـــاد 
خارطـــة الطريق للزيـــارات الميدانية والمواقع 
المختـــارة للزيارات التفقدية والهدف من هذه 
الزيارات والتي ســـتتركز علـــى تأكيد المعايير 
بالتقاريـــر  ومطابقتهـــا  الاعتمـــاد  ومتطلبـــات 
المرفوعـــة من قبل المحافظـــة، مؤكدة تفاؤلها 
الكبيـــر بالحصول على الاعتمـــاد نظير الجهود 
المبذولـــة في هذا الصـــدد من قبل لجنة المدن 

الصحية بالمحافظة.

المنامة - وزارة الداخلية
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نقص في حافلات المدارس
تناقـــل عـــدد مـــن رواد مواقـــع التواصـــل 
المنصـــات  مختلـــف  علـــى  الاجتماعـــي 
الرقميـــة صـــور فرحة الطلبـــة والطالبات 
والعودة المدرسية، وازدحام حركة سير 
المركبات في الشوارع العامة والطرقات 
فـــي  التعليميـــة  المناطـــق  مـــن  القريبـــة 
مختلـــف مناطـــق المملكـــة، في مشـــاهد 
العـــودة  لفرحـــة  فسيفســـاء  تجســـد 
الدراســـية فـــي الصفوف بعـــد غياب عن 
عاميـــن  لمـــدة  دام  المدرســـي  الحضـــور 
بســـبب وباء جائحة كورونا “كوفيد 19” 

المستجد.
ومـــن أبـــرز الملاحظـــات التـــي رصدتهـــا 
“البـــاد” عبـــر منصـــات مواقـــع التواصل 
مـــن  عـــدد  اكتظـــاظ  أمـــس  الاجتماعـــي 

الطلبـــة داخل باصـــات المـــدارس، حيث 
كان عـــدد من الطلبة واقفين دون وجود 
الحافـــات  فـــي مقصـــورة  لهـــم  مقاعـــد 
بعـــد انصرافهـــم من المـــدارس في وقت 
الظهيرة والعودة لمناطقهم عبر الباصات 
التي توفرها وزارة التربية والتعليم، في 
عـــدد من المناطـــق أبرزها شـــارع البديع، 
المنطقـــة  مـــدارس  الجعفـــري،  المعهـــد 
الغربيـــة، وفـــي منطقة العدليـــة تم رصد 
تجمـــع عـــدد كبير من الطلبـــة بالقرب من 
مقر نـــادي الخريجين ينتظرون حافلات 
أمورهـــم  وأوليـــاء  الطلبـــة  توصيـــل 
لهـــم  مقاعـــد  وجـــود  لعـــدم  لاســـتلامهم 
داخـــل الحافلات، فـــي منظر لتجمع عدد 
من الطلبـــة يرتـــدون القمصـــان البيضاء 

والبناطيل الخضراء.
ومـــن جانـــب آخـــر، قـــال ولي أمـــر طالبة 
بمدرســـة الســـنابس الإعداديـــة للبنات، لـ 
“البـــاد”، إن طالبات المدرســـة يشـــتكين 
الصفـــوف،  مكيفـــات  تبريـــد  عـــدم  مـــن 
ممـــا أدى ذلـــك لنقـــل شـــكاوى الطالبـــات 
لأوليـــاء أمورهن عن مشـــكلة عدم تبريد 

المكيفات في أغلب فصول المدرسة.
كمـــا رصـــدت “البلاد” عـــدة تغريدات عبر 
الإنســـتغرام  ومواقـــع  “تويتـــر”  منصـــة 
مطالبـــة لعـــدد مـــن أوليـــاء أمـــور الطلبة 
للمطالبة بحل مشـــكلة نقص المواصلات 
للطلبـــة مـــن خلال زيادة اعـــداد حافلات 
المدارس لتوفيـــر مقاعد داخل الباصات 
للطلبـــة وعـــاج مشـــكلة وقـــوف الطلبـــة 

العـــودة  أثنـــاء  الطلبـــة  تكـــدس  وأزمـــة 
لمدارســـهم داخل الباصات، فيما أرسلت 
 SMS بعض مدارس البنات رسائل نصية
لعدد من أوليـــاء أمور الطالبات للحضور 
للمـــدارس لاســـتلام فلـــذات الأكبـــاد مـــن 
بوابـــات المدارس بســـبب تأخر الباصات 
وعدم وجـــود مقاعد لعدد مـــن الطالبات 

داخل الحافلاتلا المدرسية.
يذكـــر أن وزارة التربيـــة والتعليـــم قالت 
فـــي تصريح إن وزارة التربيـــة والتعليم 
ر أكثـــر مـــن 700 حافلـــة مدرســـية  تســـيِّ
تنقل أكثر من 14 ألف طالب وطالبة إلى 
جانب الحافـــات المخصصة للطلبة من 

ذوي الهمم والاحتياجات الخاصة.

تـــم  وفـــي عـــدد مـــن المناطـــق والقـــرى 
للمـــدارس  الطلبـــة  بعـــودة  الاحتفـــال 
البالونـــات والهدايـــا  مـــن خـــال توزيـــع 
طلبـــة  إلـــى  والمرطبـــات  والمأكـــولات 
المراحل الإبتدائية والإعدادية كتشجيع 
الالتـــزام  أهميـــة  علـــى  الطلبـــة  لحـــث 

بالحضور المدرسي.

انتشار أمني مكثف لتأمين سلامة الطلبة والمناطق التعليمية
“^” ترصد جهود شرطة المجتمع والمرور في تنظيم سير المركبات

شـــهدت الشـــوارع والأحيـــاء القريبـــة من 
التعليميـــة  والمناطـــق  المـــدارس  مبانـــي 
المجتمـــع  خدمـــة  شـــرطة  أفـــراد  تواجـــد 
ورجـــال المـــرور تزامنـــاً عن عـــودة الطلبة 
والهيئـــات التعليميـــة والإداريـــة للمدارس 
مـــع مطلـــع العام الدراســـي الجديـــد 2022 
– 2023، وفـــي إطار دور شـــرطة المجتمع 
بتأمين سلامة الطلاب والطالبات، رصدت 
“البـــاد” جهـــود شـــرطة خدمـــة المجتمـــع 
ورجـــال شـــرطة المرور فـــي تنظيم عملية 
ســـير الباصـــات ومركبات توصيـــل الطلبة 
في الطرق المؤدية للمدارس، حيث تعمل 
شـــرطة خدمـــة المجتمـــع علـــى المحافظة 
لدخـــول  الآمـــن  والعبـــور  الأمـــن  لتوفيـــر 
الطلبـــة للمدارس مـــن خـــال الحماية من 
السلوكيات والتصرفات الخاطئة وتوعية 

وتثقيـــف الطلبـــة العائدين للمـــدارس، كما 
تحـــرص دائمـــاً شـــرطة خدمـــة المجتمـــع 
على ســـامة الطـــاب والطالبـــات؛ لضمان 
والانصـــراف  المدرســـة  إلـــى  وصولهـــم 
منهـــا بشـــكل آمـــن، عبـــر تســـهيل وتذليـــل 
الحركـــة المروريـــة والوقاية مـــن الجريمة 
والحوادث المروريـــة من خلال خلق بيئة 

آمنة مستقرة في المجتمع.
ويأتي تواجد شرطة المجتمع في مناطق 
توســـيع  فلســـفة  خـــال  مـــن  المـــدارس 
المشـــاركة لخلـــق التلاحـــم بيـــن المواطـــن 
والشـــرطة للمحافظة على أمن واســـتقرار 
المجتمـــع لما له من أثـــر إيجابي في تنمية 
إحســـاس المواطنين فـــي حفظ الأمن في 
البـــاد مـــن خـــال تقليل هاجـــس الخوف 
تجـــاه الجرائـــم، إضافة إلـــى تنظيم حركة 

السير وتأمين ســـامة الطلبة أثناء عملية 
الحضور والانصراف من المدارس وحماية 
الطرقات من تعطيل حركة السير، الاتجاه 

المعاكس، والوقوف الخاطئ للسيارات.
يشـــار إلى أن الإدارة العامة للمرور أقامت 
دورات تدريبيـــة ومحاضـــرات فـــي جميع 

مديريـــات الشـــرطة بالمحافظـــات الأربـــع؛ 
بهـــدف تعزيز دور شـــرطة خدمة المجتمع 
الطـــرق  فـــي  المروريـــة  الحركـــة  لتنظيـــم 
المؤديـــة إلى المـــدارس ومحيطها، كما تم 
التعـــاون مـــع وزارة التربيـــة والتعليـــم من 
خلال تقديم محاضـــرات تثقيفية لتأهيل 

حـــراس المـــدارس الحكوميـــة والخاصـــة، 
وتعريفهـــم بالواجبـــات المتعلقـــة بســـامة 
الطلبة أمام بوابـــات المدارس، مع التأكيد 
علـــى أهمية تضافـــر جهودهم مع شـــرطة 

المرور؛ لضمان سلامة الجميع.
كما أقامـــت الإدارة العامة للمـــرور دورات 

تدريبية لســـواق الباصات التابعين لوزارة 
الأطفـــال،  وريـــاض  والتعليـــم،  التربيـــة 
أهـــم  علـــى  اطلاعهـــم  بهـــدف  والأفـــراد؛ 
اشتراطات السلامة أثناء نقل الطلاب من 
وإلـــى المـــدارس بلغات مختلفـــة وتحقيق 

الأهداف الموضوعة لها.

اختناقات مرورية في اليوم الدراسي الأول
مدارس خاصة “زادت الطين بلة” ... والدوريات اشتغلت على تأمين السلامة

شهدت شوارع البحرين صباح أمس 
والذي يصادف اليوم الدراسي الأول، 
شـــملت  حـــادة  مروريـــة  اختناقـــات 
أغلب شوارع البحرين الرئيسة ومنذ 

الصباح الباكر.
وظهـــرت الحافلات المدرســـية وهي 
تتحرك بكثافة في الشـــوارع العامة، 
ومنها الحافلات الخاصة المتوسطة 
غيـــاب  بعـــد  والصغيـــرة،  الحجـــم 
استثنائي تســـببت به جائحة كورونا 

لفترة قاربت العامين الكاملين.
المنافـــذ  مـــن  الكثيـــر  وانحشـــرت 
المفضية للشـــوارع الرئيسة بمختلف 
والحافـــات  بالســـيارات  المناطـــق 
المكتظـــة بالطلبـــة، وزاد الطيـــن بلة، 
الخاصـــة  المـــدارس  بعـــض  مطالبـــة 

لأولياء الأمـــور ممن حجزوا لأبنائهم 
المدرســـة،  حافـــات  فـــي  مقاعـــد 
فـــي  للمدرســـة  أبنائهـــم  باصطحـــاب 
اليـــوم الأول، وهو ما تســـبب بالمزيد 

من الازدحامات نوعاً.
وظهـــرت شـــوارع البديـــع، وعـــذاري، 
والرفـــاع، والمتفرعـــة مـــن الفرجـــان 
المحرقيـــة، وهي مزدحمـــة جداً منذ 

الصبـــاح الباكـــر، حيث بلغـــت ذروتها 
مـــع حـــدود الســـاعة الســـابعة إلا ربع 

صباحاً.
وتواجـــدت دوريـــات شـــرطة المرور 
وعنـــد  المناطـــق،  مـــن  العديـــد  فـــي 
المدارس؛ لتخفيف حدة الاختناقات 
المرورية، ولضمان سلاستها، والأهم 

أمن وسلامة الطلاب والطالبات.

طالبات إعدادية السنابس: مكيفات الصفوف بلا تبريد
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منال الشيخ

رمـــي مخلفات  مــنــظــر  يــكــثــر 
الــبــنــاء وبــشــكــل غير 
ــاري  قـــانـــونـــي وحــــضــ

بــمــخــتــلــف الــمــحــافــظــات 
لـــدرجـــة أنـــهـــا أصــبــحــت 
تعد من أكثر المخالفات 

ذلك  ضــوء  وعلى  البلدية. 
الآراء  “البلاد”  استطلعت 
بــهــذا الــخــصــوص، وأكــد 
المترشحين  مــن  عـــدد 
الــمــتــوقــعــيــن لــخــوض 

البلدي  الانتخابي  الغمار 
منتشرة  الظاهرة  أن  المقبل 
المجتمع  تثقيف  مــن  ــــد  ولاب
ــادة مبلغ  ــ ــطــرق وزيـ بــشــتــى ال

الغرامة.	

معدل بسيط

أوضح عضو مجلس المحرق البلدي باسم 
بدائرته  موجودة  الظاهرة  أن  المجدمي 
عــدد  بــســيــط، وأن  الانــتــخــابــيــةوبــمــعــدل 

الــمــخــالــفــيــن فــيــهــا لا يــذكــر؛ 
لكون أنها قديمة. 

يتم  الــمــخــالــفــيــن  أن  ــد  ــ وأكـ
إنذارهم أولاً ومن ثم تغريمهم. 

زيادة الغرامة 

بدوره، أكد عضو المجلس البلدي للدائرة 
الــثــالــثــة بــالــمــحــافــظــة الــجــنــوبــيــة عبدالله 
في  ظــاهــرة  المخالفة  هـــذه  أن  ابــراهــيــم 
جميع الدوائر الانتخابية وآخذة بالازدياد 

.
دفع  يستطيع  لا  من  هناك  أن  إلــى  ولفت 

يساعدهم عن  بــدوره  وهو  الغرامة،  مبلغ 
الــبــلــديــة، مــوجــهــاً شــكــره الجزيل  طــريــق 
لمدير عام بلدية المنطقة الجنوبية عاصم 
الدائمة  عبداللطيف على جهوده ووقفته 

وجميع المفتشين.
بمقترح  تقدم  وأن  أنــه سبق  إلــى  وأشـــار 
يهدف إلى الحد من مخلفات مواد البناء.

وأكد ان المخالف يخطر 3 مرات ومن بعد 
الإخطار الثالث يتم إحضاره البلدية عند 

مسؤول معين وهذا يتلخص في الإخطار 
بما ورد عن  يتلزم  لــم  الــرابــع وفــي حــال 

المسؤول يحول إلى النيابة العامة.
ولفت إلى أن العضو البلدي أصبح بمثابة 
المخلص للمواطن؛ كونه يخلص معاملاته 
هناك  أن  إلا  شــيء طيب  وهــذا  بالبلدية، 
بــعــض مـــن الــمــواطــنــيــن “يـــتـــمـــادون” في 
أن  الــمــواطــن  يعي  أن  ولابـــد  مخالفاتهم 
عن  تــدور  الرئيسة  مهمته  البلدي  العضو 
القوانين  بعض  ســن  بمقترحات،  التقدم 

وغيرها.
ــال إبــراهــيــم “عــلــى الــبــلــديــة نــشــر آلية  وقـ
يرغب  وإلــزام من  المخالفين  مع  التعامل 
بالحصول على رخصة بناء بوضع حاوية 
بــحــيــث مـــن دونـــهـــا لا يمنح  لــلــمــخــلــفــات 

الرخصة”.
تكون  أن  الأجـــدر  مــن  أن  “أرى  واخــتــتــم 
المنازل الصغيرة  الغرامة 100 دينار على 
على  ديـــنـــار   1000 إلــــى  ديـــنـــار  و300 
ــعــمــارات وبــقــيــة الــمــشــاريــع لــتــحــال إلــى  ال

النيابة العامة”. 

حس المسؤولية

بــالــدائــرة  الــبــلــدي  العضو  قــال  مــن جهته، 
المناعي  المحرق وحيد  بمحافظة  الأولى 
ليست  البناء  مخلفات  رمــي  “ظــاهــرة  إن 
الحمد؛  ولــلــه  ــدائــرة  ــال ب منتشرة  ظــاهــرة 
ولديهم  متحضرين  الــدائــرة  أهــالــي  كــون 
بالحاويات  ويستعينون  المسؤولية  حس 

المخصصة لذلك”.

فنسبتهم  المخالفون،  “أمــا  المناعي  وزاد 
قليلة ولا تذكر، وبالنسبة لمسألة الغرامة، 
ــا ضـــد زيـــــادة الــمــبــلــغ ولا أجــــده حلا  فــأن
فـــي مصلحة  يــصــب  لا  لأنــــه  ــا؛  ــاريـ حـــضـ

المواطن بل يثقل كاهله”.

نشر الوعي

إلى ذلك، أوضح المترشح البلدي المتوقع 
الشمالية  بالمحافظة  السابعة  الدائرة  عن 
المخلفات  رمــي  ظاهرة  أن  الخباز  زكريا 
بشعة جدا في حق أهالي الدائرة والمنظر 

العام  للمنطقة.
ــاك بــعــض مـــن الأهـــالـــي ممن  ــنـ ــال “هـ ــ وقـ

ــرمــي  ل يـــوفـــر حــــاويــــات  أن  يــســتــخــســر 
الحاويات  أسعار  أن  مع  فيها  المخلفات 
مقبولة ولا يتجاوز سعر الواحدة منها 15 

دينارا”.
وتثقيف  الوعي  نشر  وشدد على ضرورة 
المجتمع من خلال الفيديوهات واللافتات 
حال  وفــي  العمل  وورش  والــمــحــاضــرات 

عدم الالتزام بذلك مخالفة من لم يلتزم.
وذكـــر الــخــبــاز “مــن يخالف هــو أســاســاً لا 
بمن  يهتم  ولا  البيئة  ولا  الجيران  يحترم 
المخالفة  تكون  أن  المناسب  ومــن  حوله 
ــرة الــحــاويــة 15 ديــنــارا،  50 ديــنــارا وأجــ
وبالتالي يكون المجموع 65 دينارا لا غير 

مع تكثيف الرقابة ورصد المخالفين”.

مطـــالبــات برفــع الغــرامـــة إلى 1000 ديـــنار
بلديون يشددون على إلزامية وضع حاوية المخلفات للحصول على رخصة البناء

زكريا الخباز عبدالله إبراهيم  باسم المجدمي وحيد المناعي

المجدمي: 
عدد المخالفين 
بالدائرة لا يذكر

إبراهيم: المخالفة 
ظاهرة بجميع 

الدوائر الانتخابية 
وآخذة بالازدياد 

 المناعي:
زيادة المبلغ لا 
تعد حلا حضاريا

الخباز: هناك من 
“يستخسر” أن 

يوفر حاوية لرمي 
المخلفات

أكد رئيس غرفة تجارة وصناعة البحرين 
ــاس أهـــمـــيـــة تـــحـــديـــد ضـــوابـــط  ــ ســمــيــر نـ
اللازمة  التشريعية  السياسات  والآلــيــات 
الاقتصادية،  القطاعات  وتطوير  لتنمية 
فى مواجهة التحديات التى تعوق عملية 
التنمية الاقتصادية بالإضافة إلى تضمين 
تطويرية  تشريعية  بخطة  الضوابط  تلك 
على  الاقتصادية  بالتشريعات  للنهوض 
الاقتصادية  للتطورات  تستجيب  أســس 
الحالية، منوها أن العمل التشريعي ليس 
بــمــعــزل عــن الــقــطــاعــات الاقــتــصــاديــة بل 
مختلف  مــن  ومبادراتها  لخططها  مكمل 
الجوانب لما له من تأثير فى تهيئة البيئة 

المناسبة للنماء الاقتصادي. 
الختامي  ــيــوم  ال فــي  كلمته  فــى  وأشــــار 
ــتــأثــيــر  ــة ال ــنـ ــاضـ ــج “حـ ــامـ ــرنـ لــجــلــســات بـ
الاقــتــصــادي” الــتــي اســتــمــرت عــلــى مــدار 
يومين ضمن برنامج مبادرات غرفة تجارة 
المترشحين  توعية  الاجتماعية  وصناعة 
الاقتصادية،  بــالــشــؤون  الــنــواب  لمجلس 
ــلـــدورة الــثــاثــيــن  ــغــرفــة لـ إلـــى بــرنــامــج ال
مساعدة  أولهما  رئيسيين،  شقين  تضمن 
السلطتين التشريعية والتنفيذية كشريك 
رسم  تشكيل  في  التجاري  القطاع  يمثل 
التشريعية  القرارات  وصناعة  السياسات 
والاقتصادية من خلال طرح مشروعات 
للحماية، يندرج تحتها 12 مبادرة لحماية 
ــامــج الــتــعــافــي  ــرن الـــســـوق تــتــكــامــل مـــع ب
الاقتصادي، وثانيهما إطلاق 10 مبادرات 
لمرحلة الانطلاق والنماء محليا وإقليميا 

تتسق مع الرؤى التنموية شاملة الأبعاد. 
الثقافة  نــشــر  أهــمــيــة  ــاس عــلــى  نـ ــدد  وشــ
التشريعي  بالعمل  وربــطــهــا  الاقــتــصــاديــة 
بــاعــتــبــاره الــعــنــصــر الــمــكــمــل لــلــســيــاســات 
فى  لدورها  والمعزز  الاقتصادية  والنظم 
الغرفة  أن  إلــى  مشيرا  التنموي،  الــحــراك 
الترشح  على  للمقبلين  جلساتها  طرحت 
مـــن منطلق  الــمــقــبــل  ــمــانــي  ــبــرل ال لــلــعــمــل 
مسؤولياتها ودورها التثقيفي بهدف ربط 
الاقتصادية  بالعملية  التشريعية  النظم 
ــد فـــهـــم احــتــيــاجــاتــهــا  ــواعــ وتــبــســيــط قــ
بما يعزز  المقبلة  المرحلة  ومتطلباتها فى 
ويمد  والاقــتــصــاد  التشريع  بين  الــعــاقــة 
للتكامل  تحقيقا  بينهم،  التواصل  جسور 
في  والمواطنين  الوطن  صالح  إطــار  في 
ظل المسيرة التنموية الشاملة لملك البلاد 
بن  حمد  الملك  الجلالة  صاحب  المعظم 

عيسى آل خليفة.
بخروج  امتنانه  عن  الغرفة  رئيس  وعبر 
“جــلــســات حــاضــنــة الــتــأثــيــر الاقــتــصــادي” 
والمضمون  بالشكل  الأولــى  تجربتها  في 
الجلسات  أن  موضحًا  والــافــت،  الــهــادف 
عبرت عن جهد مبذول من جميع القائمين 
عليها لتحقيق أهدافها النبيلة فى تشكيل 
والبرامج  للخطط  مكمل  اقتصادي  وعي 
النحو  على  الاقتصادية  للعملية  الداعمة 
الــبــحــريــن فى  الـــذى يحقق مــســتــهــدفــات 
والنماء  الاستدامة  مرحلة  إلــى  الوصول 
بما يصب  لمختلف قطاعاتها الاقتصادية 
الوطني  الاقتصاد  نمو وتعزيز  فى صالح 

ويعود بالخير على المواطنين.
لجلسات  الثاني  اليوم  فعاليات  وشهدت 
أقيمت  التى  الاقتصادي  التأثير  حاضنة 
بــمــنــى بــيــت الــتــجــار اســتــعــراضــا للخط 
والبرامج الاقتصادية للفترة المقبلة والتى 
للوصل  الاقتصادي  القطاع  إليها  يحتاج 
التشريعات  كــذلــك  الــنــمــاء،  مــرحــلــة  إلـــى 
ــا  ــدراهـ الاقـــتـــصـــاديـــة الـــتـــى يــتــطــلــب إصـ
للتماشي مع النهضة الاقتصادية للاقتصاد 
أهــمــيــة استكمال  أبــرزهــا  الــوطــنــي ومـــن 
منظومة التشريعات الاقتصادية المحفزة 
لبيئة الاستثمار، والمساهمة التكميلية في 

مستويات  لرفع  للاستثمار  قانون  إصــدار 
التنافسية  مؤشر  فــي  البحرين  اقتصاد 
التشريعي  الدعم  آليات  بجانب  العالمية 
فى إنشاء صندوق دعم الشركات الصغيرة 
لتجاوز  المشاريع  وأصحاب  والمتوسطة 
المبنية  الكلاسيكية  التمويل  صعوبات 
حل  عن  فضلاً  الشخصية،  القروض  على 
لتلبية  المتنامية  المالية  القضايا  معوقات 
الــعــالــمــي، مــن خــال العمل على  الــتــطــور 
بمواصفات  مالية  تنفيذ  محاكم  إنــشــاء 

عالمية. 
ونــاقــشــت الــجــلــســات أهــمــيــة الــعــمــل على 
التنظيم  إعادة  تنفيذ قانون  آليات  تقييم 
والإفلاس الصادر بالقانون رقم )22( لسنة 
التكاملي  بــالــتــعــاون  وتــعــديــاتــه،   2018
المؤسسات  لــدعــم  المعنية  الــجــهــات  مــع 

وتخفيف  والاســتــمــرار،  للبقاء  المتضررة 
مــخــاطــر الــتــبــعــات الــقــانــونــيــة والــجــزائــيــة 
ــاولـــت أهـــمـــيـــة الـــدفـــع  ــنـ بــحــقــهــم، كـــمـــا تـ
بــالــتــصــديــق عــلــى مــركــز الــمــنــازعــات بعد 
والنظم  اللوائح  إعــداد  من  الغرفة  انتهاء 
للتعجيل  الــمــســؤولــة،  للجهات  الــحــاكــمــة 
بالتوصل لحلول عاجلة وفاعلة للمنازعات 
والمتوسطة،  الصغيرة  المؤسسات  بين 
التي  التشريعات  تبني  أهمية  بحثت  كما 
الصغيرة  المشروعات  حصول  في  تُسهم 
والــمــتــوســطــة عــلــى تــمــويــات مـــن دون 
لــبــنــاء مجتمع  مــخــاطــرة عــلــى الأفــــــراد، 
ــادي يــحــفــز أصـــحـــاب الــمــشــاريــع على  ــ ريـ
الإبداع ويحقق فرص التنمية العادلة، مع 
خاص  صندوق  لإنشاء  تشريع  سن  دعــم 
بالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة يدعمها 

وينميها بأقل المخاطر وأكبر المحفزات.

المكتب  عضو  قــال  الــســيــاق،  ذات  وفــى 
البحرين  لغرفة تجارة وصناعة  التنفيذي 
بــاســم الــســاعــي، إن الــعــائــق الأكــبــر الــذي 
عدم  هــو  الاقتصادية  القطاعات  يــواجــه 
والــتــحــديــات  بالعقبات  الــشــامــل  الإدراك 
أكــثــر  بــنــظــرة  المستقبلية  الاقــتــصــاديــة 
يصب  الغرفة  دور  أن  نجد  لــذا  شمولية، 
ــوء عـــلـــى هـــذا  ــضــ ــ ــاء ال ــقــ ــ ــا نـــحـــو إل ــمــ ــ دائ
معه  للتعاطي  إضائته  أجــل  من  الجانب 
التنمية  لتعزيز  الهادف  الإيجابي  بالشكل 
إعــادة  قــانــون  أن  إلــى  لافتا  الاقتصادية، 
التنظيم والإفلاس من القوانين الضرورية 
المنشآت  هيكلة  إعــادة  على  كونه يشجع 
تتعرّض  التي  للاستمرار  القابلة  جــاريــة 
ــدًا أن لــلــقــانــون  ــؤكـ ــيــة، مـ لــصــعــوبــات مــال
لما  الوطني  الاقتصاد  على  واسعة  آثـــارًا 
للمنشآت  حماية  توفير  فــي  دور  مــن  لــه 
المتعسرة التي تحتاج إلى إعادة هيكلتها 

لاستمرارها. 
ــى أن قــانــون الإفـــاس سيتيح  وأشـــار إل
إجــــــــراءات إعــــــادة الــتــنــظــيــم لــلــشــركــات 
قابلة  لكنها  مالية،  لضائقة  تتعرض  التي 
التمويل  توفير  تيسير  تم  إذا  للاستمرار 
اللازم لها لكفالة تشغيلها وإعادة تنظيمها، 
التنظيم في  ــراءات إعــادة  مــؤكــدًا أن إجـ

القانون الجديد توفر حوافز قوية لزيادة 
توفير  خــال  من  التفليسة،  أصــول  قيمة 
وكفالة  الأصــول  تلك  لموجودات  حماية 

زيادة قيمتها إلى أقصى حد ممكن.
السيد  إدارة  مجلس  عضو  أكــد  وبـــدوره 
على ضــرورة  الزياني،  راشــد  نــواف خالد 
أهمية  من  له  لما  الإفــاس  قانون  تفعيل 
بعض  إن  قــائــاً  المقبلة  الــمــرحــلــة  خـــال 
ملموسا  نــجــاحــا  حققت  الــكــبــرى،  ــــدول  ال
للاستمرار  التجار  مــن  الكثير  بمساعدة 
في السوق، مؤكدا ضرورة دعم الشركات 
المتعثرة، وتحويل أكبر عدد من الشركات 
بالسوق،  عاملة  لشركات  فعليا  المتعثرة 
لاستعادة وضعها ومكانتها بتأجيل ديونها 
للعمل  فرصة  ومنها  كاهلها،  تثقل  والتي 
مــن جــديــد فــي ظـــروف مــائــمــة للنجاح 

والإنجاز.
المقبلون  المشاركون  أكــد  جانبهم،  ومــن 
أقامتها  التى  الجلسات  بأن  الترشح  على 
للتوعية  البحرين  وصناعة  تجارة  غرفة 
بــالــمــلــف الاقــــتــــصــــادي، تــعــتــبــر إضـــافـــة 
قــويــة بــالــنــســبــة لــهــم فـــى عــمــلــيــة الــوعــي 
بشكل  الانتاخبية  الــبــرامــج  تشكيل  فــى 
مــتــخــصــص، وإعــــــداد مــرشــح مــمــيــز في 
الانتخابي  العمل  مع  الإيجابي  التعاطي 
الاقتصادية،  الــشــؤون  فــي  والمنعطفات 
التي  المرئية  الــعــروض  أن  إلــى  مشيرين 
الــنــقــاش مع  بــاب  الــغــرفــة وفــتــح  قدمتها 
الــدعــم  تــعــبــر عــن  الــغــرفــة  مــجــلــس إدارة 
الــفــعــلــي لــلــغــرفــة لــلــعــمــلــيــة الاقــتــصــاديــة 
المرشحين  وحــث  توعية  على  وحرصها 
صناعة  فــي  والمساهمة  المشاركة  على 

القرار الاقتصادي.

خطة تشريعية لتحديث البنية القانونية للأنشطة التجارية بأسس تستجيب للتطورات الاقتصادية
الإفلاس والمنازعات والخصخصة والاستثمار أهم مناقشات طاولة جلسات حاضنة التأثير الاقتصادي لـ “الغرفة”... ناس:

لتحديد ضوابط وآليات 
السياسات التشريعية 

اللازمة لتنمية وتطوير 
القطاعات الاقتصادية

العمل التشريعي ليس 
بمعزل عن القطاعات 
الاقتصادية بل مكمل 
لخططها ومبادراتها

نعمل عبر برنامج عمل متشابك 
يحمل الحماية بالتكامل 

مع التعافي الاقتصادي 
والانطلاق محليا وإقليميا

نشر الثقافة الاقتصادية 
وربطها بالعمل التشريعي 
أمر مهم لتحقيق التنمية 

الاقتصادية

الساعي: تقييم التحديات 
الاقتصادية ووضع أطر 
لمعالجتها من أهداف 

الغرفة بالمرحلة الراهنة

الزياني: تطبيق قانون 
الإفلاس ضرورة 

لهيكلة المنشآت 
التجارية المتعثرة



بما يرغب الزبــونللبنــاء والتطوير
مع الاستعداد

مدرسة سمو 
الشيخة موزة بنت 

حمد آل خليفة

مركز الشــيخ 
ناصر للتدريب

الـــقــــريــــة
التراثيـــة

مساجد ودور
 العبادة والص�ة

مدرسـتا  جو 
وعسكر الابتدائية 

 بنين - بنات

حــــدائـــــق
ترفيهية

مراكز رياضية
شبابية

المراكز  التسوق 
والمجمعات التجارية

محطــة وادي 
حيان للوقود

ساحل عسكر
 الترفيهي

شــــاليهـــات
 جــو

مركز خليفة
الصحـي

RESORT & SPA

بالقــرب
مـــــــــــــن
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المســـاحات
مــــــن وإلى
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سعر القدمـ
يبـــــــــدأ من

مـحـجـــوز
������

مبـــاع
����

تحديـث
Update��2022

SEP

17564411 الـبــديــع
مـديـر الفـرع

36700722

17564422 ســتــــرة
مـديـر الفـرع

36779771

17564433 المنــامـة
مـديـر الفـرع

36600656

66000099 الـمـرفـــأ  
مـديـر الفـرع

36155800
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Vacancies Available
CRAZY FROG CARS CARE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33663993 or a3_1202@HOTMAIL.COM 

City corner markets 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39860760 or cra66851@hotmail.com 

UNISKILLS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17224578 or INFO@JANIKINGBAHRAIN.COM 

ALQANBER RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 17550034 or HUSSAIN@POWER-ELECTRIC.ORG 

MADEM GULF INDUSTRIES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PRODUCTION PLANNING CLERK

 suitably qualified applicants can contact

 17832221 or adel@mademgulf.com 

Polaris International W.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17595080 or JALABBAD@ALGOSAIBI.SA 

BANAT ALYOOM SALON 

has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER

 suitably qualified applicants can contact

 39648452 or mona.alshaikh67@gmail.com 

MTQ OILFIELD SERVICES W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17166827 or ahmed@mtqos.com 

Falafel Palace cafeteria 

has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER

 suitably qualified applicants can contact

 33022259 or ALWANI007@HOTMAIL.COM 

ALKARRAR INTERNATIONAL Fabrication Workshop 

has a vacancy for the occupation of

 SHEET METAL WORKERS (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17414719 or HUSSAIN2025@HOTMAIL.COM 

ROYAL BAHRAIN HOSPITAL 

has a vacancy for the occupation of

 HOSPITAL ATTENDANT

 suitably qualified applicants can contact

 17532010 or hussain.alali@royalbhrn.com 

ROYAL BAHRAIN HOSPITAL 

has a vacancy for the occupation of

 SPECIALISED DOCTOR

 suitably qualified applicants can contact

 17532010 or hussain.alali@royalbhrn.com 

LAHORE CHAPATI 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36274949 or alziafsd@gmail.com 

Grill Station W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17311301 or gom@allseasongroup.com 

BU ALI SPICE CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17684885 or SHAJITH916@GMAIL.COM 

ALMUFEED INFORMATION TECHNOLOGY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 13300011 or info@ALMUFEEDIT.COM 

AL EKBAR CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17772195 or ALEKBARBHR@GMAIL.COM 

TAHA INTERNATIONAL FOR INDUSTRIAL SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17580517 or ATEQA@TAHACORP.COM 

Amwaj Peace Establishment for Electrical Systems Installation 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36383875 or AYMANMAHFOOD@YAHOO.COM 

AL KOOHEJI ELECTRICAL CONTRACTORS & CONSTRUCTION WLL 

has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(EXCAVATION MACHINE)

 suitably qualified applicants can contact

 17701711 or lmra@kecc.me 

NAYEF 3 AUTO ACCESSORIES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36667546 or nafl77962@HOTMAIL.COM 

AL FAJER SECRETS CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 33305797 or ALFAJERSC@GMAIL.COM 

SINGAPORE CLEANING SERVICES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH

 suitably qualified applicants can contact

 17300013 or AHMED.ALSAIGAL@HOTMAIL.COM 

Lamasat W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 37150339 or Abduazizqaid@gmail.com 

MOHAMED ALI IDREES ALGHANEMI 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33374488 or M-ALGANEIMI@HOTMAIL.COM 

Infinity Ships services 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 39395775 or Infinitiservicesbh@GMAIL.COM 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17270140 or alialtmimi@yahoo.com 

Brasa De Brazil Co W.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 39970196 or LIAQUAT@MIAHOLDING.COM 

ALSALAM SPECIALIST  HOSPITAL W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 HEAD MARKETING

 suitably qualified applicants can contact

 33477733 or muhammad.rizwan@alsalam.care 

PET PLANET W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39993336 or FAWAZJANAHI@GMAIL.COM 

REFCONE HEAT INSULATION 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 39666128 or hussain@refcone.coM 

CLASSIC LINE SHINE 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 37777746 or PLATINUM.DISTRO3301@GMAIL.COM 

GREATWAY RE-EXPORTS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE

 suitably qualified applicants can contact

 39522715 or GREATWAYTRADINGCO@GMAIL.COM 

Al Najjar Water Desalination 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 36161516 or production.media.bh@gmail.com 

Alliance Maritime Company W L L AMC 

has a vacancy for the occupation of

 EXECUTIVE(IMPORT)

 suitably qualified applicants can contact

 13300800 or INFO@AWANGROUPS.COM 

Mohsan Iqbal Construction Co.W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33718787 or MOHSIN_IQBAL111@YAHOO.COM 

SMILE STUDIOS BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 36748566 or DR_HAMOUZ@YAHOO.COM 

NOOR DANA CONSTRUCTIONS 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39922799 or danatransport@yahoo.com 

Al rayah catering w.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 39444681 or RASHEED@UNIQUEWLL.COM  

  For Advertising لإعلاناتكـــم

أوقات الدوام:  الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات: 17111444 - 17111504 -17111503- 17111501

+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

   With Limited Liability Company   إعلان بشأن تحول شركة
 With Limited Liability Company  إلى شركة

 
تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدمت شركة  
ألتميت فتنس هب ذ.م.م  المسجلة بموجب القيد رقم   131305 - 2   بطلب 

تحويل الشكل القانوني للشركة المذكورة من
With Limited Liability Company

With Limited Liability Company  إلى شركة جديدة قائمة

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجــــارة و السياحة

إدارة التسجيل
 )CR2022-128845 ( إعلان رقم

معاملة مشتركة

اعتراض  أي  لديه  من  كل  فعلى   ، مشتركة  معاملة  بطلب  أدناه  المعلن  السيد  إلينا  تقدم 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : احمد محمد يوسف مال الله

الاسم التجاري الحالي : ريست تايم للالكترونيات
الاســـــم التجـــاري الجديد : اللمسة الاخيرة بوتيك

قيد رقم : 82055-11

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة شركة زيرو ون للمقاولات خارج البحرين ذ.م.م   

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
السيد / السيدة شادي حلاو سميح باعتباره المصفي القانوني لشركة  شركة 
رقم   القيد  بموجب  والمسجلة  ذ.م.م  البحرين  خارج  للمقاولات  ون  زيرو 
اختيارية   تصفية   الشركة  تصفية  أعمال  انتهاء  إشهار  طالبا    124298-1
التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

إعلان بحل و تصفية شركة
شركة فنوان الحياة لاكسسوارات السيارات تضامن لاصحابها رضا مكي و شريكه

سجل تجاري رقم 117641

بناء على قرار الشركاء في شركة فنوان الحياة لاكسسوارات السيارات تضامن لاصحابها 
اختياريا  الشركة  بتصفية   ،  117641 رقم  القيد  بموجب  المسجلة  شريكه  و  مكي  رضا 
سلطة  أن  المصفي  يعلن  بهذا  للشركة.  مصفيا  مكي  مدن  عبدالله  /رضا  السادة  تعيين  و 
المديرين قد انتهت وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات التجارية البحريني الصادر 
بالمرسوم بقانون رقم 21 لعام 2001 ، و عملا بنص المادة 335 من قانون الشركات 
بالمستندات  مدعومة  إليه،  مطالباتهم  تقديم  إلى  الشركة  دائني  جميع  المصفي  يدعو 
اللازمة، خلال 15 يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان، و ذلك على العنوان التالي: عنوان 

المصفي: الاسم : رضا عبدالله مدن مكي
33313137

RAMM82@LIVE.COM   البريد الالكتروني

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري  مؤسسة فردية  وتحويله الى 
شركة ذات مسئولية محدودة

ا  إليه  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
للسيد/محمد  والمملوكة  للمقاولا ت  داركون  المسماة  الفردية  المؤسسة  مالك 
ابراهيم سلمان احمد الغتم والمسجلة بموجب القيد رقم 24776 الفر ع 8 ، 
بطلب بيع المحل التجاري المؤسسة الفردية المذكور وتحويله الى شركة ذات 
مسئولية محدود ة برأسمال وقدره 100 دينار بحريني وذلك بتنازل مالك المحل 
التجاري  المحل  الفردية  عن كل من أصول وموجودات  المؤسسة  التجاري  
ليصبح مملوكا الى السيد محمد ابراهيم سلمان احمد الغتم صاحب المؤسسة .

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم شركة نطلب للتوصيل  ذ م م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة شركة 
نطلب للتوصيل ذ م م المسجلة بموجب القيد رقم 152609 بطلب تغيير اسم الشركة من:

شركة نطلب للتوصيل  ذ م م
NITLOB DELIVERY W.L.L

الى:
شركة انديجو للخدمات ذ.م.م

INDIGO SERVICES W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة

المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم الشركة مطعم فيفا برازيل ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة مطعم فيفا
برازيل ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 138247 ، بطلب تغيير اسم الشركة من:

مطعم فيفا برازيل ذ.م.م
VIVA BRAZIL RESTAURANT W.L.L

الى:
مطعم آلو ذ.م.م

ALO RESTAURANT W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة

المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان. 

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل
إعلان تصفية

نزل السلام بوتيك - فندق المحرق ذ.م.م  
سجل تجاري رقم 134417 - 1  

نزل  شركة  إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
السلام بوتيك - فندق المحرق ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 134417 - 1 بطلب تصفية 
آل خليفه  بنت راشد بن عبدالله  الشيخه هيا  السادة   اختيارية  وتعيين  الشركة تصفية  

مصفيا للشركة. عنوان المصفي :
الشيخه هيا بنت راشد بن عبدالله آل خليفه

  973-17537771
info@hraklf.com

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة اويا للتنظيم والاستشارات ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
السيد / السيدة عيسى عباس جاسم ناصر شاهين باعتباره المصفي القانوني 
 1 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة   , ذ.م.م  والاستشارات  للتنظيم  اويا  لشركة 
)اختيارية( تصفية  الشركة  تصفية  أعمال  انتهاء  إشهار  طالبا   ،  -135985

التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 
الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001 .

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل
إعلان تصفية

شركة تيجان العالمية لتجارة الألبسة ذ.م.م
سجل تجاري رقم 116805 - 1  

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة  شركة 
تيجان العالمية لتجارة الألبسة ذ.م.م  المسجلة بموجب القيد رقم   116805 - 1   بطلب 
تصفية الشركة تصفية  اختيارية  وتعيين السادة  اسامه الطحان  مصفيا للشركة. عنوان 

المصفي :
اسامه الطحان

973   36660577  
m.barham@armadagroupco.com

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة نيو عزهاء للتجارة ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المصفي  باعتباره  كوتي  ايدروس  فيتل  راياماركار  السيدة عبدالمنير   / السيد 
رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  ذ.م.م،  للتجارة  عزهاء  نيو  لشركة  القانوني 
)141337 - 1(، طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية )اختيارية( 
التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001 .

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تحول شركة تضامن بحرينية إلى 
شركة ذات مسؤولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدمت 
رقم  القيد  بموجب  المسجلة  بحرينية  تضامن  شركة  أوصلها  شركة 
152013 ، بطلب تحويل الشكل القانوني للشركة المذكورة من شركة 

تضامن بحرينية إلى شركة ذات مسؤولية محدودة .

 For Advertising لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام:

الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  
17111501 - 17111503 - 17111504 - 17111444

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل
إعلان تصفية

أو دبليو إس للمؤتمرات ذ.م.م سجل تجاري رقم 1-112088

إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
شركة أو دبليو إس للمؤتمرات ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 1-112088، 
بطلب تصفية الشركة تصفية )اختيارية( وتعيين السادة مرزوق صابر محمد 

زهران مصفيا للشركة. عنوان المصفي:
مرزوق صابر محمد زهران

)+ 973( 33370704
anasalsalah2@gmail.com 

وزارة الصناعة والتجارة   -   ادٕارة التسجيل
اعٕلان رقم )92137( لسنة 2022
بشأن اشٕهار انتهاء أعمال تصفية

شركة هوم بلان للمقاولات والأنشطة العقارية ذ.م.م

تعلن ادٕارة التسجيل بوزارة الصناعة و التجارة والسياحة بأنه قد تقدم 
الٕيها السيدة / نجاه عبدالله عبدالنبي حسن الحيله باعتباره المصفي 
القانوني لشركة شركة هوم بلان للمقاولات والأنشطة العقارية ذ.م.م 
رقم  القيد  بموجب  محدودة  مسئولية  ذات  شركة  كشركة  ،المسجلة 
102230، طالبا اشٕهار انٕتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية اختيارية 
الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  ذلك  و  التجاري،  السجل  من  و شطبها 

التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.
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Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

 Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

Nidukki Trading Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17456218 or OPERATIONS@NIDUKKI.BH 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or mialkhalifa@yahoo.com 

GLOBAL MARITIME ENGINEERING SERVICES BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 RIGGER

 suitably qualified applicants can contact

 39307177 or BEN@GMESERVICES.ORG 

LIVERPOOL SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WINDOW CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17613244 or WINCLEANBH@GMAIL.COM 

ERA CONSTRUCTION WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17500331 or ERAPROJECTS@BATELCO.COM.BH 

ASIAN ART GALLERY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33441542 or VIBRANT.SAMEER@GMAIL.COM 

CLEAR VIEW SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17660141 or CLEARVIEWBAHRAIN@GMAIL.COM 

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 REPAIRMAN (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME 

LAWAZON BEAUTY SALON 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17744981 or LAWAZON@GMAIL.COM 

TOP CUT MENS SALON AND SPA 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 39902650 or JOZGROUP@BATELCO.COM.BH 

TOOBLI BAY BAKARY 

has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER

 suitably qualified applicants can contact

 39413377 or KHDFOLATH@GMAIL.COM 

MERCURE GRAND HOTEL SEEF W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 17299511 or AHMED@JAZAYANI.COM 

Empire exhibitions s p c 

has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY

 suitably qualified applicants can contact

 17822177 or INFO@EMPIREBH.COM 

Empire exhibitions s p c 

has a vacancy for the occupation of

 GRAPHIC DESIGNER

 suitably qualified applicants can contact

 17822177 or INFO@EMPIREBH.COM 

Isam kabbani & partners for construction & maintenance co. ltd 

has a vacancy for the occupation of

 PROJECT ENGINEER

 suitably qualified applicants can contact

 17252163 or tariqba6@gmail.com 

SPUD Sliders Restaurants 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 36655510 or ysbgdates@gmail.com 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

JANA CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36685000 or FATEMA.A.RADHI@GMAIL.COM 

Utility Electrical and Mechanical Contracting Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL ENGINEER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 36655456 or hr@suhainvestments.com 

WORLD THREAD TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39000081 or CC5551@HOTMAIL.COM 

MOJA  CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17244026 or MZH75@HOTMAIL.COM 

VIBRANT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

Premiere Hotel W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 17811811 or CORP@DADABAI.COM 

Cinqo Contracting W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 33055457 or satish@cinqo-me.com 

M K CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33527028 or MKCONSTRUCTIONWLL@GMAIL.COM 

EJS DYNAMIC FITNESS CENTER W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 FITNESS TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39654657 or TFWBAHRAIN@GMAIL.COM 

TWO SEAS ELCTRO MECHANICAL SERVICES W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 35509936 or SHB.ALKHALIFA@GMAIL.COM 

Body Works Co.W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 SANDBLASTER

 suitably qualified applicants can contact

 17531177 or hrghareeb@gmail.com 

SAKAN RIFFA AUTO PARTS CO W L L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39862086 or BIJUT@BATELCO.COM.BH 

BY KOJO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17877880 or RMK@RMKGROUP.COM 

TAPOUT HEALTHY KITCHEN BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17000229 or QASIM@TAPOUTBH.COM 

INNOVA MEDICAL TECHNOLOGIES 

has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE

 suitably qualified applicants can contact

 17273760 or CEO.LENG2008@GMAIL.COM 

MAQ Marine Services 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 36266658 or MAQMARINE@GMAIL.COM 

FINE FOODS CATERING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17729595 or abdulla@hhm-group.com 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

Golden Diyar construction 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36666581 or HWBAHRAIN@GMAIL.COM 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17270140 or alialtmimi@yahoo.com 

INDIA STATION CAFETERIA 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39600649 or MOHDFARDANLMRA@GMAIL.COM 

CRIB construction 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36636333 or CRIBC.BH@GMAIL.COM 

AL AMARIYA USED AUTO PARTS 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37774445 or AMA.MARIAM@GMAIL.COM 

MANGUARD SECURITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17404949 or SECURITY@MANGUARD.COM.BH 

Lamat Habayeb Cafeteria 

has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER

 suitably qualified applicants can contact

 17677855 or MOOZARASHED9@GMAIL.COM 

BNC Vision Trading W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33460117 or liekkas1003@gmail.com 

Dunkin’ Donuts 

has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 13300100 or melhajj@dunkinksa.com 

Ramada Hotel and Suites Amwaj W. L. L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 13600111 or mohammed@panoramabh.com 

Ramada Hotel and Suites Amwaj W. L. L 

has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT

 suitably qualified applicants can contact

 13600111 or mohammed@panoramabh.com 

SAFETECH GLOBAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL ENGINEER

 suitably qualified applicants can contact

 17008570 or 196aljabribh@gmail.com 

SAFETECH GLOBAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL ENGINEER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17008570 or 196aljabribh@gmail.com 

Expert Physio Center for Physiotherapy & Rehabilitation W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 PHYSIOTHERAPIST

 suitably qualified applicants can contact

 39692434 or REDHABAH@YAHOO.COM 

THE BAKINEER CAFE 

has a vacancy for the occupation of

 PREPARER(COFFEE)

 suitably qualified applicants can contact

 39608083 or ALALAWISALAH@GMAIL.COM 

KRISHNA LAUNDRY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39667592 or JKCHAUDHARY989@GMAIL.COM 

Diyar Bit Land Construction 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39543523 or ayadshahidlatif@gmail.com 

Zohaib Contracting Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33001435 or MRTASAWAR@GMAIL.COM 

Bespoke nail and hair 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39479479 or MAISS313@GMAIL.COM 

PRESTIGE AUTO SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 17701871 or subashvenmony@gmail.com 

THREE CORNERS FOR MARKETING AND PROMOTION CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35138906 or FALNUMAIRY65@GMAIL.COM 

GLASS HOME FACTORY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 33560502 or yousef@glasshome-bh.com 

ALMANAFA FOR TRANSPORTATION AND HEAVY EQUIPMENTS 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT

 suitably qualified applicants can contact

 33966689 or MANAFA18@HOTMAIL.COM 

MANDALI KABAB RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 34413413 or mandali.1930@gmail.com 

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 

has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT

 suitably qualified applicants can contact

 17713000 or hussain.abbas@gulfhotelbahrain.com 

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 

has a vacancy for the occupation of

 CHEF

 suitably qualified applicants can contact

 17713000 or hussain.abbas@gulfhotelbahrain.com 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 RIGGER

 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST

 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST

 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 36318888 or DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

GULF FENCING & SPECIALIST SURFACING EST. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17591197 or rasha@gfss.com.bh 

LEBANESE RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17877033 or MAHMOA@SPU.EDU 

DAR MASAA SALON AND SPA 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 37371334 or BATOOL313@GMAIL.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or mialkhalifa@yahoo.com 

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17224545 or cct@cct-bh.com 

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17224545 or cct@cct-bh.com 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17270140 or alialtmimi@yahoo.com 

Golden Marine Services Co. W.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17813381 or TUFAIL@TECHNOGROUP.CO 

Golden Marine Services Co. W.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17813381 or TUFAIL@TECHNOGROUP.CO 

Golden Marine Services Co. W.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17813381 or TUFAIL@TECHNOGROUP.CO 

MEST FOR INFORMATION TECHNOLOGY CO. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE

 suitably qualified applicants can contact

 32019092 or A.YEHYA@MESTSOFT.COM 

KRH W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)

 suitably qualified applicants can contact

 17421118 or Z.ALNOAIMI@KRHKW.COM 

JEWEL DELMON CAR SPARE PARTS SECOND HAND & SCRAP 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39939145 or ASHAMLONE@GMAIL.COM 

Summit Safety equipment Trading W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33296096 or SSEQUIPMENTSTRADING@GMAIL.COM 

BADUSHA RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17620600 or INFO@HANIBH.COM 

Accent aluminum and steel Bahraini partnership company 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34459908 or MJAVEDMNAWAZ@GMAIL.COM 

BARKI BUILDING CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33494698 or NIAZBARKI@YAHOO.COM 

RUE CATERING BOUTIQUE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 17200025 or KHALID.ALALAWI@KEYPOINT.COM 

ANGLO-SAXON EDUCATIONAL TRAINING CENTER W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 33871603 or ULLE.CONSTANCE@YAHOO.COM 

ANUSHKA RESTAURANT & CAFE 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR(DINING HALL)

 suitably qualified applicants can contact

 37145588 or BOBAIDEM@GMAIL.COM 

NEMO OTHER MARKETING AND PROMOTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33657400 or FAISALAJAZ446@GMAIL.COM 

SADIYA CONSTRUCTION OF BUILDINGS 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 33897729 or SADIYAGROUPBH22@GMAIL.COM 

IMPECT DECOR AND INTERIORS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33937611 or ROSECOLLECTION.BH@GMAIL.COM 

AHTSHAM TECHNOLOGY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34067232 or AHTSHAMDANISH45@GMAIL.COM 

CASHEWS AND ALMONDS NUTS AND DRY FRUITS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 17776657 or INSTANT.BH@GMAIL.COM 

MANNA STONE CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39828148 or MIRZA.ABDULLAALI@EWA.BH 

EXPRESS FOOD COMPANY LIMITED - BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)

 suitably qualified applicants can contact

 38933183 or ADEL@EXPRESS-FOODS.COM 

SALMAN ALDOSERI LAW FIRM & LEGAL CONSULTATIONS 

has a vacancy for the occupation of

 COUNSELLOR

 suitably qualified applicants can contact

 32156665 or SALMAN.AS502@GMAIL.COM 

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17224545 or cct@cct-bh.com 

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39252020 or sharef.works@gmail.com 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com 

AHMED MANSOOR ALI RADHI THARWAT ALSHABAB / 12064 

has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39457197 or ALI039858068@GMAIL.COM 

NADER HASAN MOHAMED KHARFOOSH / ALZAHIR / 7213 

has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39449069 or NADERKHARFOOSH@GMAIL.COM 

ABDULLA RASHID ALJALAHMA CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 77177771 or abdullarashidaljalahma@yahoo.com 

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)

 suitably qualified applicants can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST

 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

Flexair industries co. wll 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39673967 or SPARKCOS@GMAIL.COM 

HILTON TRANSPORT & EXCAVATION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39656564 or LOVEMONO1@HOTMAIL.COM 

SNOW WHITE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66350055 or MAS_2030@YAHOO.COM 

SALMAN MOHAMMED ALI ALHADDAQ 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39608211 or MHADDAQ@HEALTH.GOV.BH 

AL GHADAERI BAKERY 

has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 33889051 or ALQADHAYERAHMED@GMAIL.COM 

ALKOOHEJI BUILDING CARE 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17710710 or info@koohejibuildingcare.com 

ALFARAJ CONTRACTING & MAINTENANCE EST. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17693199 or ALFARAJCONST@HOTMAIL.COM 

ALGHANAH GROUP W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 GENERAL FOREMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17722333 or info@alghanah.com 

DEEKO BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR

 suitably qualified applicants can contact

 17458999 or hr.recruitment@deekobahrain.com 

CENTRAL AREA RESTAURANT & COFFEE SHOP 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 39673317 or habib.lion2015@gmail.com 

CITY GLASSES W L L 

has a vacancy for the occupation of

 GLAZIER

 suitably qualified applicants can contact

 17874492 or acityglass@yahoo.com 

3737 GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 38788188 or 3737GARGE@GMAIL.COM 

DELUX APPAREL GARMENTS 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36631084 or ALINASSAJI@HOTMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST

 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

ALGHANAH GROUP W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 17722333 or info@alghanah.com 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

SHAW NASS PIPE FABRICATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 RIGGER

 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net 

SHAW NASS PIPE FABRICATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net 

SHAW NASS PIPE FABRICATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net 

NASSER PHARMACY 

has a vacancy for the occupation of

 PHARMACIST

 suitably qualified applicants can contact

 17740900 or a.omar@remza.com 

LEBANESE RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17877033 or MAHMOA@SPU.EDU 

AL NOOR STAR CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39449112 or ALNOORSTAR.G@GMAIL.COM 

EM BODYSHOP W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 39931932 or hrghareeb@gmail.com 

GFH Financial Group B.S.C. 

has a vacancy for the occupation of

 DIRECTOR

 suitably qualified applicants can contact

 17538538 or info@gfh.com 

ABUJAMEEL RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 33665445 or franisha@hotmail.com 

EGIS PROJECT MANAGEMENT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)

 suitably qualified applicants can contact

 17228066 or Nasser.KANAAN@egis-group.com 

ABU DUWAESH SANDWICHES 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39469624 or SAEED33310666@GMAIL.COM 

JEEVA SALOON 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 77556673 or BADERALMUSHRIF@HOTMAIL.COM 

DAR ALSALAM MANPOWER SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY

 suitably qualified applicants can contact

 17772737 or KAFALI@LIVE.CO.UK 

RUBY CLEANING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39458176 or HNIN.ALRO7@HOTMAIL.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

JALAL SCHINDLER LIFTS & ESCALATORS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

AL MERZAM PEOPLE DRESSES SHOPS FOR MEN 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17651017 or NA1234174@HOTMAIL.COM 

NATIONAL FIRE FIGHTING COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ENGINEERING TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17242217 or vaisakhpillai@gmail.com 

NATIONAL FIRE FIGHTING COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)

 suitably qualified applicants can contact

 17242217 or vaisakhpillai@gmail.com 

LAP MEDICAL SUPPLIES 

has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT

 suitably qualified applicants can contact

 17341512 or FREE.ALHAMMAD@GMAIL.COM 

PINTOR PAINTING 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(CONSTRUCTION)

 suitably qualified applicants can contact

 39336472 or najjarfs@gmail.com 

PINTOR PAINTING 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)

 suitably qualified applicants can contact

 39336472 or najjarfs@gmail.com 

MEES CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 39444120 or FIRSTMEES@GMAIL.COM 

Kingdom Oil COMPANY W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17558755 or BADER@BITUMAT.COM 

Al Droaa Construction 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33444545 or NAJEEBI@HOTMAIL.COM 

SHAMSHEEDA FASHION 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 39245575 or JMBAH_834@HOTMAIL.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 36318888 or DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

GULF CITY CLEANING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

GULF CITY CLEANING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

GULF CITY CLEANING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

GULF CITY CLEANING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

GULF CITY CLEANING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

CAPITAL REEF CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17686100 or CAPITALREEF.BH@GMAIL.COM 

CAPITAL REEF CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17686100 or CAPITALREEF.BH@GMAIL.COM 

MOHAMMED N.AHMED ALKHAIRANI (LUAWAYYER - 8486) 

has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33511889 or BU.NASSER8@HOTMAIL.COM 

MIRZA AHMED ABDULLA 

has a vacancy for the occupation of

 FARMER

 suitably qualified applicants can contact

 36664458 or NRX1@HOTMAIL.COM 

DOWN TOWN SALON 

has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER

 suitably qualified applicants can contact

 66311010 or KOOKITOCLOUD@GMAIL.COM 

RANWA STONE CONSTRACTION 

has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(INFORMATION DESK)

 suitably qualified applicants can contact

 36361228 or ALIJMAA16@GMAIL.COM 

MAGIC STARS CAR ACCESSORIES 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33866291 or AHMEDALMANAMI@GMAIL.COM 

KENZ FOR KURTAINS ANDUPHOLSTERV W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 17678286 or KENZ.BH@GMAIL.COM 

Hapag-Lloyd Bahrain Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 CO-ORDINATOR

 suitably qualified applicants can contact

 17299460 or NADER.DARWISH@HLAG.COM 
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 أعلنت إدارة مهرجان الأمل السينمائي الدولي بدورته الثانية 
برئاســـة الفنـــان فـــادي اللوند عن أســـماء وبوســـترات الأفلام 
القصيرة العربية والأجنبية التي ستدخل ضمن العروض التي 
ســـتنطلق مـــن روما في 27 ســـبتمبر الجاري وتســـتمر لغاية 4 
اكتوبر 2022، تحت شعار “سينما بلا حدود- من روح الاتحاد 
الأوروبـــي”، بمشـــاركة البحريـــن عبـــر مشـــاركة فيلـــم المخرج 

.The Sea Bride محمد عتيق “عروس البحر
 الأفلام القصيرة المشاركة في المسابقة:

- “رمـــاد- Ashes” من المغرب بطولة عبدالغني ســـنّاك وحميد 
نجاح، وإخراج مصطفى فارماتي

- “زاليســـا- Zalissa” مـــن بوركينـــا فاســـكو، بطولـــة فيفيـــان 
يانوغو، ايسالو تراور، لاندي غالا، إخراج كارين بادو.

- “الأمل- The Hope” من المغرب، بطولة أمل النجار وإخراج 
حسن شاطر.

- “Lili Alone” من هونكونغ، إخراج زوو يونغ.
- “Drop Of The Life” من سورية، بطولة قصي جاجول وريم 

بيطار وعبير بيطار وأحمد عزيزة، وإخراج حسام حمود.
- “قادرون باختلاف Differently Able” من مصر، إخراج لميا 

رمضان.
- “Hero Of The Desert” من ألبانيا، إخراج لورينا فوبي.

- “Goledaro” من إيطاليا، إخراج فرانشيسكا فيركو.
- “Casting” من المغرب، إخراج عبدالمنعم كسوح.

- “Bonita”  من البرازيل، إخراج مارينا فرنسا.
كارمـــن  إخـــراج  أميـــركا،  مـــن   ”Teacher Of Patience“  -

فينسانت.
- “أمانـــي Amani” مـــن  العـــراق، بطولـــة علي خضيـــر وحميدة الســـعيدي وزهراء فاضل، إخـــراج فاضل 

ماهود.
- “ سراب Mirage” من المغرب، إخراج أكرم زاغبا.

- “عروس البحر The Sea Bride” من البحرين، إخراج محمد عتيق.
- “سوبر داون”  من مصر، إخراج أسامة شعبان.

- “نصف روح A Motie D’AME” من تونس، إخراج مروان طرابلسي.
- “موعد حياة Life Appointment” من مصر، بطولة أحمد بدير، إخراج 

عامر البهيدي.
“Invoctus”  من إسبانيا، إخراج كيفن غونزاليس.- 

- “Rahma” من مصر، إخراج محمد الحميدي.
- “سُبات Hibernate” من سورية، إخراج حسام حامو.

- “La Vie en Roses” من فرنسا، إخراج باتريس كوردونيير.
- “المـــوت بتوقيت الحصـــار Death at Time of Blockade” من 

اليمن، إخراج علي حسن الحمزي.

فيلم بحريني ضمن الأفلام القصيرة في “الأمل السينمائي” 

tariq_albahhar

ملتقى الشارقة الدولي للراوي يسبر “حكايات البحر” في نسخته الـ 22
أكـــد الدكتـــور عبدالعزيـــز المســـلّم، رئيـــس معهـــد 
الشارقة للتراث، أن ملتقى الشارقة الدولي للراوي 
نقش اســـمه بامتياز في سجل الفعاليات الثقافية 
والتراثية العالمية، وأصبح تقليداً ســـنوياً يحتفي 
بالرواة العرب وحـــراس الذاكرة، ويبرز مروياتهم 
الشـــعبي  المـــوروث  وكنـــوز  الخالـــدة،  الشـــفاهية 
الإماراتي والخليجي والعربـــي ثم العالمي، وذلك 
بفضـــل دعـــم وتشـــجيع صاحـــب الســـمو الشـــيخ 
عضـــو  القاســـمي،  محمـــد  بـــن  ســـلطان  الدكتـــور 

المجلس الأعلى، حاكم الشارقة )حفظه الله(.
جـــاء ذلـــك، خـــال كلمتـــه فـــي افتتـــاح المؤتمـــر 
الصحافـــي الـــذي عقـــده معهـــد الشـــارقة للتـــراث 
بمشـــاركة عائشة الحصان الشامســـي، مدير مركز 
العـــام  المنســـق  للمعهـــد،  التابـــع  العربـــي  التـــراث 
لملتقى الشـــارقة الدولي للـــراوي، وبحضورٍ لفيف 
من المســـؤولين والإعلامييـــن والمهتمين بالتراث 
الشـــفهي والروايـــة الشـــعبية، للإعلان عـــن أجندة 
فعاليات النســـخة الثانية والعشـــرين من الملتقى، 
والذي ســـينظم على مـــدار 3 أيام اعتبـــاراً من 21 
إلى 23 من شهر سبتمبر الجاري، في مركز إكسبو 

الشارقة.
وأوضـــح المســـلّم، رئيـــس معهد الشـــارقة للتراث، 
رئيـــس اللجنـــة العليـــا لملتقـــى الشـــارقة الدولـــي 
للـــراوي بأن الـــدورة الجديدة تحمل شـــعاراً مميزاً 
تســـبر مـــن خلالـــه “حكايـــات البحـــر”، وتغوص مع 
زواره والمشـــاركين فيـــه إلـــى أعمـــاق هـــذا العالَم 
الرحـــب، وتتلمـــس درره الكامنـــة، وترتـــاد عوالمه 
الغرائبيـــة والعجائبية، والتي طالما شـــكلت جانباً 
مهمـــاً وملهماً من عناصر المخيال الشـــعبي الغني، 
ونســـج منهـــا رمـــوز حكاياتـــه ودلالاتهـــا الخصبة، 

ليوثق رحلة طويلة ارتبطت ارتباطاً وثيقاً بحياة 
النـــاس وعلاقتهـــم بهـــذا البحـــر الزاخر بـــالأرزاق، 
والصاخـــب بالمعاني والآمـــال والأحلام، والمليء 
بالقصـــص التـــي جســـدت واقـــع المجتمعـــات عبر 
التاريـــخ فـــي حالات يســـرهم وعســـرهم على حد 

سواء.
من جانبها، أوضحت عائشـــة الحصان الشامســـي، 
مديـــر مركز التراث العربي التابع للمعهد، المنســـق 
العـــام للملتقى أن ضيف شـــرف الملتقى هذا العام 
إبراهيـــم  الإماراتـــي  والفنـــان  الأســـتاذ  ســـيكون 
جمعـــة الحاج إبراهيم، فيما ســـتكون الشـــخصية 
الاعتباريـــة فـــي الملتقـــى هـــي الشـــاعر الكويتـــي 
الفنانيـــن  مـــن  معـــه  وسيشـــارك  الفايـــز،  محمـــد 
الكويتيين الذين سيضيئون الملتقى بحضورهم: 
ســـعد الفـــرج، وحيـــاة الفهـــد، ومحمـــد المنصـــور، 
وعبدالرحمن الصالح، منوهةً بأن الدول المحتفى 
بها في هذه الدورة ســـتكون دول الخليج العربي، 
لمـــا تمتلكـــه مـــن مخـــزون تراثـــي، وإرث تاريخي 

مشترك يضرب في عمق التاريخ. 
وأضافـــت  الشامســـي: “يُشـــكل ملتقـــى الشـــارقة 
الدولـــي للـــراوي كُل عـــام تجربـــة ثريـــة ومفيـــدة 
نتعرف من خلالها إلى رواةٍ جدد ومعارف شعبية 
عالميـــة تكشـــف لنـــا عـــن الخيـــط الناظـــم لتـــراث 

الإنســـانية الـــذي يجمعنا تحت مظلـــة واحدة، كما 
تشـــرفنا خـــال دوراته الســـابقة بتكريـــم أكثر من 
100 راوٍ وراوية، مـــن الإمارات والخليج والوطن 
المؤسســـات  مـــن  والعشـــرات  والعالـــم،  العربـــي 
الثقافيـــة والإعلاميـــة الداعمـــة لمســـيرة الملتقى، 

ليُمثـــل ذلـــك معنى عميقاً، وغاية ســـامية يعتز بها 
المعهـــد ويحرص علـــى اســـتدامتها وإثرائها، وبما 

يليق بإمارة الشارقة”.
وسيســـتقطب الملتقـــى هـــذا العام أكثـــر من 160 
مشـــاركاً ومشـــاركة يشـــكلون نخبـــة مـــن الخبراء 
والباحثيـــن والحكواتييـــن والإعلامييـــن مـــن 46 

دولة.
وعلى صعيد الجهات المشـــاركة محلياً، فسيسهم 
فـــي إنجـــاح الحدث عـــدد من الجهـــات الحكومية 
متمثلـــة فـــي هيئـــة البيئـــة والمحميـــات الطبيعية 
بالشـــارقة، وهيئـــة الشـــارقة للوثائق والأرشـــيف، 
ومركـــز حمدان بـــن محمد لإحياء التـــراث، ونادي 
تـــراث الإمـــارات، والأرشـــيف والمكتبـــة الوطنيـــة 
بأبوظبـــي، ومشـــروع ثقافة بلا حـــدود، فضلاً عن 
عدد من المراكز الثقافية والجمعيات منها جمعية 
ابـــن ماجـــد للفنـــون الشـــعبية والتجديـــف بـــرأس 
الخيمـــة، ومـــن المملكة الغربية الشـــقيقة تشـــارك 
جمعية لقاءات للتربيـــة والثقافات، بالإضافة إلى 
فعاليات فن النهمة من قطر والكويت والبحرين.

كما ســـيحتفي المعـــرض المصاحـــب للملتقى هذا 
العـــام بالملاح والعالم الفلكـــي الإماراتي أحمد بن 
ماجد، ويزخر الملتقى بباقة من الأنشطة الفكرية 
والثقافيـــة والورش التدريبية والبرامج التفاعلية 
مـــن الجمهـــور، مـــن بينها 13 ورشـــة، منها 3 ورش 
استباقية، و10 ورش ستعقد خلال الملتقى، حيث 
تناقش الجلســـات الفكرية والندوات التخصصية 

قائمة من الموضوعات الغنية والمتنوعة.

تخطت إيرادات فيلم “خطة 
مازنجر” المليون الأول في 

شباك تذاكر الموسم السينمائي، 
وذلك منذ طرحه في دور 

العرض مؤخرا، إذ حظى الفيلم 
بإقبال جماهيري خصوصا 
أنه يعيد للأذهان شخصية 

“مازنجر” الشهيرة والتي تم 
تقديمها في المسلسل 
الكارتوني الذي حمل 

نفس الاسم.
فيلم “خطة مازنجر” 

بطولة: ياسمين 
رئيس، حمدي 

الميرغني، ومحمود 
حافظ وبيومي فؤاد.

يستضيف 160 مشاركا من 46 دولة عربية وأجنبية

أطلق على فيلم “فورست غامب” العديد من التعابير الجميلة مثل: فيلم 
ممتاز يرضي الجمهور، وقطعة مجنونة، ونسخة أميركا من فيلم فولتير 
“كانديد” )وفقا للباحث السينمائي ديف كير(، ومؤخرا قدم النجم الهندي 
عامر خان فيلمه الجديد “لال سينغ تشادها”، وهو النسخة الهندية من 
فيلم النجم الأمريكي المخضرم توم هانكس كاقتباس جميل تم إنتاجه 

البسيط،  القصة  بطل  فاخر يضاعف من حب  بشكل 
جدا  مهمة  العودة  هذه  وتشكل  جديدة،  لمسات  مع 
 Thugs of Hindostan لخان بعد فشل فيلمه الاخير
التي  العائلية  الدراما  ووضع فيه كل إمكانياته. هذه 
يديرها أناند إل راي ويرأسها أكشاي كومار، عن قصة 
رجل يدعى “لالا كيدارناث” الذي يتعهد بالزواج من 
حبيبة طفولته فقط بعد أن يزوج إخواته الأربع، وإنه 

مستعد حتى لبيع كليته لذلك!
الدراما  هــذه  على  التغييرات  من  سلسلة  إجــراء  تم 
ــزة عــلــى جــائــزة  ــائـ ــحـ الـ
بنسختها  الأوســكــار 

غير  رحــلــة  تــعــرض  حيث  الهندية، 
مع  “مختلف  بسيط  لرجل  عــاديــة 
والحب  الأمل  المشاعر،  من  مزيج 
العديد  وتــؤرخ  ــارة  والإثـ والرعاية 
الهندية  التاريخية  الأحـــداث  من 
للكريكيت  ــعــالــم  ال كـــأس  )مــثــل 

1983 وحرب كارجيل 1999(. 
ــداث  ــروي لــنــا هـــذه الأحــ ــ فــهــو ي
ــمــهــمــة فــــي حـــيـــاتـــه، والـــتـــي  ال
تـــتـــزامـــن مــــع الـــعـــديـــد مــن 
الأحـــــــــداث الـــشـــهـــيـــرة مــن 

التاريخ الهندي
الصراع  نشاهد  الفيلم  في 
فيه  يظهر  الــذي  العسكري 
وقت  التعاطف  قــوة  لال 
ــرب كــارجــيــل، وأيــضــا  حـ
في وقت اغتيال أنديرا 
غاندي وأعمال الشغب 
الــــطــــائــــفــــيــــة تــظــهــر 
أيــضــا فــي الــمــؤامــرة. 

هذه  يــدرك  بالكاد  لكنه  السيخ،  من  )لال 
الساذج  لال  فتفاؤل  العنيفة(،  الأحــداث 
لا يرقى إلى أكثر بكثير من فكرة وجود 

موقف حوله.
كونه النسخة الجديدة الرسمية من فيلم 
كلاسيكيا  أصبح  الذي  غامب”  “فورست 
السنين، لا يوجد فرق كبير من  على مر 
حيث الحبكة، الأهم من ذلك، كان فورست غامب يدور بشكل أساسي 
في  والخارجية  الداخلية  التهديدات  أمام  أمريكا  صمود  كيفية  حول 
وبصرف  هنا  جديدة.  تحديات  لتواجه  فقط  وتطورت   70sو  1960s
النظر عن أعمال الشغب المناهضة للسيخ التي تؤثر على الشاب، فإن 

بقية الزحام الاجتماعي والسياسي يفشل في خلق اضطراب عاطفي.
في  خــان  كابور  كارينا  النجمة  الفيلم  في  الآخــريــن  الممثلين  بين  من 
دور روبا، ومنى سينغ في دور والدة لال، وناغا تشايتانيا في دور بالا، 

وماناف فيج في دور محمد، وأحمد بن عمر في دور الشاب لال.
أبــدا في  “عامر خان لا يفشل  المراجعات على تويتر:  جاء في إحــدى 
والــذي  والــدافــئ  الجميل  الفيلم  هــذا  مثل  الأمــل”  “خيبة  فكرة  تقديم 
جعلني أذرف الدموع”، ومع ذلك هناك شريحة أخرى من الجمهور غير 
راضية تماما عن الفيلم، وصنف مستخدم آخر على تويتر الفيلم بنجمة 
واحدة وكتب: “فرصة ذهبية ضائعة. حتى عامر خان لا يمكنه أن ينقذ 

هذه “السفينة” من الغرق ... خيبة أمل ملحمية!”.
 Aamir Khan تم إنتاج الإصدار الأخير من قبل شركة عامر خان للانتاج
خان  عامر  خضع  أجله  ومــن   Viacom18 Pictures و   Productions
لحمية قاسية، بالإضافة إلى نظام تدريبي خاص؛ من أجل خسارة 20 

كيلوجراما من وزنه، ووفقا لطبيب عامر الخاص، فإن الممثل الهندي 
يخضع إلى نظام كيتو لفقدان الوزن، بالإضافة إلى تدريبات يومية 

لمدة ساعتين.

إعادة فيلم “فورست غامب” بقصة هندية مع النجم عامر خان
 طارق البحار

المخرج محمد عتيق
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

البحرين تسخر كل الإمكانات للعمل المشترك
إن اســـتضافة مملكـــة البحريـــن اجتماعـــات الجمعية الــــ 146 للاتحـــاد البرلماني 
الدولـــي، والمقرر عقدها فـــي مارس 2023، تعكس ثقة واحتـــرام وتقدير جميع 
شـــعوب العالـــم لهذا الوطـــن العزيز بقيادة ســـيدي جلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفة ملك البلاد المعظم حفظه الله ورعاه، وســـيدي صاحب السمو الملكي 
الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس مجلـــس الوزراء حفظه الله 
ورعـــاه، وأي راصد أو متابع سيشـــهد لمملكة البحرين دورها الرائد في تســـخير 
كل الإمكانـــات لتوفير الأجواء الملائمة للعمل المشـــترك في كل المجالات، وبما 
يحقـــق التنميـــة والأمن والاســـتقرار للعالم، كمـــا أن البحرين تحـــرص دائما على 
توســـيع نطاق التعاون بين الأشـــقاء والأصدقاء واســـتثمار الإمكانـــات المتاحة 

لتحقيق المزيد من التقدم والازدهار للدول كافة.
رئيسة مجلس النواب فوزية بنت عبدالله زينل رئيسة اللجنة التنفيذية للشعبة 
البرلمانيـــة بمملكـــة البحريـــن، أكدت في كلمة لها بهذه المناســـبة أن “اســـتضافة 

مملكـــة البحريـــن لهـــذا الاجتمـــاع دليـــل واضح علـــى الثقـــة الدولية التـــي باتت 
تحظـــى بهـــا المملكة، وتعكس المكانة الطيبة والســـمعة الحســـنة التي رســـختها 
لدى المجتمع الدولي، والتي تأتي نتاجاً للنهج المبارك والدعم الســـامي من لدن 

حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم”.
“كما أكد علي بن صالح الصالح، رئيس مجلس الشورى أنَّ ثقة الاتحاد البرلماني 
الدولـــي في مملكـــة البحرين وموافقة المجلس الحاكم للاتحاد على اســـتضافة 
المملكـــة اجتماعات الجمعية العامة الـ 146 للاتحاد يعتبر تأكيدًا على ما تحققه 

البحرين من تقدم ونمو مشهود في العمل البرلماني والتشريعي”.
في مثل هذه الملتقيات الدولية يتم التفاعل الخلاق بين المشاركين من مختلف 
دول العالـــم، وبـــذل قصارى الجهد لرفعة وتقدم وازدهـــار المجتمعات، وتحقيق 
التكامل وتبادل الرؤى في العمل البرلماني والتشـــريعي، وترســـيخ مبادئ حسن 

الجوار والاحترام المتبادل وتحقيق كل ما فيه خير الشعوب.

Osama.almajed
@albiladpress.com

أسامة الماجد

القسيمة المالية والدعم الأسري
بداية مختلفة ومحفزة لعام دراسي جديد تستحق الاحتفاء والإشادة 
والتأمل فيها، فقد بدأت بشارة الخير مع التوجيهات الملكية من لدن 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد المعظم 
بتخصيص قسيمة مالية لكل طالب في المدارس الحكومية، وتوفير 
الحقيبـــة المدرســـية والمســـتلزمات المهمة، الأمر الـــذي أدخل البهجة 
والســـرور في نفوس الطلاب وأســـرهم، فالأســـرة تلعب دور مهما في 
تأمين مستلزمات الدراسة وتوفير كل المتطلبات التي تهيئ الطالب 
للذهاب للمدرسة، وقد أضفى وجود القسيمة المالية تخفيف العبء 
المـــادي على الأســـرة، خصوصا الأســـرة التـــي لديها أكثر مـــن ابن في 
المراحـــل الدراســـية المختلفـــة، إن تخفيـــف هـــذا العبء يقلـــل القلق 
المادي الذي تعيشـــه بعض الأســـر عند تجهيز المستلزمات المدرسية، 
وكلمـــا انخفض معـــدل القلق انعكس هذا الأمر بصـــورة إيجابية على 
سير مهمات الأسرة التي تسعى جاهدة لتهيئة البيئة المناسبة للأبناء 

لاستقبال العام الدراسي من خلال تلبية جميع الاحتياجات. 
هـــذا بالإضافة للأثر النفســـي علـــى الطلاب، فإن تخصيص القســـيمة 
الماليـــة التـــي تعد بمثابة هديـــة قبل البدء بالعام الدراســـي، يعد أحد 
أبـــواب التحفيـــز المهمـــة، خصوصا بعد مضـــي عامين مـــن العزلة، إن 
شـــعور الطالب أنه مقـــدر وأن الجميع يتكاتف لتهيئة الأرض الخصبة 
للدراســـة لابد أن يمنحه دافعا نفســـيا يتســـم بالتفاؤل للعام الدراسي 
الجديد وتحقيق أعلى معدلات النجاح والســـعي لأن يكون هذا العام 
مميـــزا بـــكل المعاييـــر، وهنا تظهـــر مســـؤولية الوالدين في اســـتثمار 
المحفـــزات المحيطـــة لتغذيـــة الأبنـــاء بـــروح الإيجابيـــة وتهيئتهـــم 
لمواجهة التحديات من خلال اطلاعهم على الجانب المشرق في كل 

الأمور.
إن هذا التحفيز ليس غريبا على قيادتنا الحكيمة التي تولي اهتماما 
بالفرد والأسرة في كل المحافل وعلى جميع الأصعدة، شكرا لكل من 

يصنع الفرح ويرسم الابتسامة ويدخل البهجة في النفوس.

naseemnada313@gmail.com

ندى نسيم

fatin.hamza@
gmail.com

أشـــاد ســـعادة الدكتـــور عبداللطيـــف بـــن راشـــد الزيانـــي، وزيـــر الخارجيـــة، بالنهـــج 
الدبلوماســـي الحكيم لحضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، ملك 
البـــاد المُعظـــم، حفظه الله ورعاه، وتحركات جلالتـــه الفاعلة على مختلف الأصعدة 
الإقليميـــة والدوليـــة، والتي عززت مكانة مملكة البحرين كأنموذج رائد في ترســـيخ 
التســـامح والاعتدال والتعاون البناء والشـــراكة الوطيدة في تحقيق الأمن والسلام 

والرخاء والتنمية المستدامة وخدمة الإنسانية.
نتائـــج مثمـــرة لاجتماعـــات جلالة الملك فـــي جـــدة والعلمين وباريس، تنســـيق مهم 
وتعـــاون يواكـــب تطـــورات ومســـتجدات الأحـــداث السياســـية والاقتصاديـــة علـــى 
الســـاحتين الإقليميـــة والدولية، زيارات ســـتخلق آفاقا وتحالفات جديدة ستســـتمر 
بـــإذن الله إيجابياتها من خلال اســـتثمارها، وتعزيـــز الأمن، وتوطيد الترابط مع هذه 
الدول في جميع المجالات، لنحقق اســـتقرارا اجتماعيا وسياســـيا واقتصاديا يوســـع 

التبادل فيما بيننا.
إن دعـــوة جلالـــة الملك المُعظـــم، حفظه الله ورعاه، إلى النظـــر بتفكير متزن وعميق 
لكيفيـــة الخروج من الأزمات والصراعات الدائرة في المنطقة أمر في غاية الأهمية، 
والتي في مقدمتها حل القضية الفلسطينية عبر تسوية سلمية عادلة ودائمة وإقامة 
الدولة الفلســـطينية المســـتقلة، وفقًا لحل الدولتين ومبادرة الســـام العربية، وخلق 

الفرص الاقتصادية الواعدة والمســـتدامة للشـــعب الفلســـطيني الشـــقيق، ومواصلة 
الجهود المشـــتركة لجعل الشـــرق الأوســـط منطقة خالية من أســـلحة الدمار الشامل، 
ومحاربة الإرهاب والفكر المتعصب وتنظيماته المتطرفة، ونبذ التدخلات الخارجية 
في شـــؤون الـــدول، باعتبارها مـــن أخطر التحديـــات التي تنتهك القوانيـــن الدولية، 
وتأكيد أهمية التعاون والتضامن والعمل الفاعل، بما يلبي تطلعات شـــعوب المنطقة 
والعالـــم نحـــو الأمن والاســـتقرار والســـام والنمـــاء والازدهار، بالإضافـــة إلى موقف 
مملكـــة البحريـــن الداعـــم للنمو الاقتصادي العالمـــي، في تأكيد جلالـــة الملك المُعظم 
دعم الجهود الرامية لاســـتقرار أســـعار الطاقة العالمية، وزيادة الاستثمارات لتوسعة 
الاستكشـــاف والتكرير وإدخال تقنيات جديدة، وتشـــجيع مبادرات تصدير الحبوب 

والقمح وتأمين وصولها للأسواق العالمية، تحقيقًا للأمن الغذائي.
يجـــب تفعيـــل نتائـــج هـــذه الزيـــارات علـــى كل الأصعـــدة والإســـراع فـــي تنفيذهـــا، 
والاستمرار في توطيد التعاون المشترك، والتباحث في القضايا والملفات المشتركة 
ومناقشـــتها، فنحـــن بحاجـــة لمثـــل هـــذا التبـــادل المثمـــر الـــذي يؤكد حجـــم التعاون 
المشترك، والاستفادة من جميع الأطراف لاستكمال الأطر التعاونية المعززة للجميع، 
تبادل قادر على حماية ســـيادتنا واقتصادنا، وتحقيق ســـام ورخـــاء يلبي الطموح، 

خصوصاً في ظل المتغيرات السياسية والاقتصادية الكبيرة التي يشهدها العالم.

فاتن حمزة

زيارات جلالة الملك المعظم.. الأهمية والدلالات

تلقيت كغيري من خلال وسائل التواصل الاجتماعي مقطع فيديو مصدره إحدى 
القنوات الإخبارية عن طفل باكســـتاني لم يتجاوز العاشـــرة ربيعًا، وهو يعمل في 
مســـح الأحذية “أكرمكم الله”، وقد قام بالتبرع لضحايا الفيضانات التي اجتاحت 
مؤخـــرا بـــاده، صراحـــة تعاطفت بل تأثرت كثيـــرًا من هذا المقطـــع الذي يبين أن 

الدنيا بخير، هذا الطفل أعطانا درسا في العطاء وحب الخير للغير.
حضـــرة صاحـــب الجلالة ملـــك البلاد المعظـــم، حفظه الله ورعاه، وكعـــادة جلالته 
أصدر توجيهاته السامية للمؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية بقيادة سمو الشيخ 
ناصر بن حمد آل خليفة بتولي الإشـــراف على تقديم مســـاعدات إنســـانية إغاثية 
عاجلة لجمهورية باكستان الإسلامية، وذلك لمساعدتهم في محنتهم والتخفيف 
مـــن هذا المصـــاب الأليم الذي يمرون به جراء الأمطـــار والفيضانات الغزيرة التي 
خلفـــت دمـــارا كبيرا فـــي البنى التحتية وتســـببت فـــي مقتل وتشـــريد الكثير من 

الأبرياء.
لاشـــك أن مبـــادرة جلالة الملـــك تعتبر قمة في الرقي والإنســـانية، فجلالته ضرب 
أروع الأمثلـــة فـــي عمـــل الخيـــر والعطـــاء لجميـــع دول العالـــم بلا اســـتثناء، وفي 
مشـــارق الأرض ومغاربها، وفي اعتقادي الشـــخصي ان مملكة البحرين تعتبر من 

أوائل الدول إن لم تكن الأولى التي بادرت بتقديم الدعم والمساعدة، والمؤسسة 
الملكيـــة للأعمال الإنســـانية منذ تأسيســـها عـــام 2001 قامت بالكثيـــر من الأعمال 
الإنســـانية في جميع بقاع العالم، ونلاحظ أن اســـم المؤسســـة يؤكد نظرة جلالته 
الثاقبة لإعطاء البعد الإنســـاني حقه وأهميته لتحقيق رؤية وأهداف المؤسســـة، 
وجهـــود المؤسســـة الملكيـــة للأعمـــال الإنســـانية محـــل تقديـــر واحتـــرام من قبل 
الجميع، فالدكتور مصطفى السيد الأمين العام وفريق عمله الذين يعملون بلا كلل 
يقومون بجهود مضنية وجبارة واســـتثنائية ومقدرة لتنظيم مثل هذه المبادرات 
مع دول كثيرة على الرغم من ظروف وصعوبة العمل، كما أن ســـمو الشـــيخ ناصر 
بن حمد آل خليفة يحرص بنفســـه على متابعة كل صغيرة وكبيرة مع فريق عمل 

المؤسسة لتحقيق أهداف ورؤى جلالته حفظه الله. 
وتفاجأت وأنا في خضم كتابة المقال بخبر فياضانات “الســـودان” الشـــقيقة، وقد 
حـــذرت الأمـــم المتحدة من أن الســـيول والفيضانات الناجمـــة يمكن أن توثر على 
460 ألف شـــخص، وكلي أمل أن تقوم جمعية الهلال الأحمر والجمعيات الخيرية 
ومؤسسات المجتمع المدني بحملة جمع تبرعات مادية وعينية وفتح الباب لكل 

من ينوي عمل الخير والتصدق لأشقائنا في باكستان والسودان.

ztawfeeqi
@gmail.com

زهير توفيقي

روعة العطاء

حين تتحدث دبلوماسية الملك المعظم
نفخـــر كبحرينيين بالسياســـات الخارجية للمملكة، والتـــي يقود زمامها 
الرجل الأول صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة المعظم، 
بـــكل اتـــزان، وثبـــات، بدبلوماســـية هادئـــة، تعكـــس أخلاق ومآثـــر أبناء 
الوطـــن الأوفيـــاء، عبر التكريس المســـتمر لقيم التســـامح والحث على 

الحوار والاحترام المتبادل.
وتؤكـــد خطابـــات العاهل المعظـــم دوماً، علـــى مبادئ احترام ســـيادات 
الدول كأرضية أساسية ومهمة، تساعد على الاستقرار، والازدهار، وبناء 
الأوطان، ونبذ اســـتخدام القوة في حل النزاعات، والأهم الحفاظ على 
قوة ومتانـــة البيت الخليجي، واعتباره العمق القومي والاســـتراتيجي 

للبحرين، ولبقية الدول الشقيقة الأخرى. 
وتشير أيضا إلى أهمية مواصلة الجهود لتفريغ منطقة الشرق الأوسط 
مـــن أســـلحة الدمـــار الشـــامل، والتكاتـــف الجماعـــي لمواجهـــة الإرهاب 
والتطرف، والعمل الجماعي لخلق كل الظروف المتاحة، لتكريس الأمن 

والاستقرار، والتعاون بين الدول.
ولا تغيـــب هموم شـــباب المنطقـــة العربية عـــن وجدان الملـــك المعظم، 
عبر مطالبته حفظه الله في خطاباته المســـتنيرة، بضرورة تنويع فرص 
العمـــل والحيـــاة المناســـبة لهم، لنشـــلهم بعيـــداً عن التشـــرذم، والتفتت، 

والجلوس على ارصفة البطالة، والعوز، والفقر، والحاجة.
المضاميـــن الحيـــة فـــي خطابـــات جلالـــة الملـــك، والتي تناقش بشـــكل 
مطـــول على مائدة القادة والرؤســـاء، هي صـــورة ناضبة لتعزيز قدرات 
دول المنطقة كلها، ولتعزيز مجالات التنســـيق المشترك، وبناء منظومة 
عربية قوية، تقوم على المشاركة، والتواصل وفهم الآخر جيداً. الرؤى 
الملكية هي خارطة حياة، وإنقاذ، وبناء مســـتقبل جديد، أساسها الأول 
حل كل المشاكل والخلافات بالمنطقة، على رأسها القضية الفلسطينية 
والتي تمثل الأولوية الكبرى للجميع، والنظر جيداً للتحالفات الجديدة، 
وتحديـــات المنـــاخ، والعمل الجاد لتدعيم وحدة البيـــت الخليجي، بكل 

السبل المتاحة والممكنة.

ebrahim.alnahham@albiladpress.com

إبراهيم النهام



قـــال المديـــر التنفيذي لنـــادي الرفاع 
محمـــد جناحـــي إن الرفاعييـــن كانوا 
واثقين من تحقيق الفوز على الرفاع 
الشـــرقي وبلـــوغ نهائـــي كأس آســـيا 

لكرة القدم عن منطقة الغرب.
وكان “الســـماوي” تغلب على منافسه 
5/4 بـــركلات الترجيـــح فـــي المباراة 
التـــي أقيمـــت علـــى اســـتاد علـــي بن 

محمد بنادي المحرق.
وأضـــاف جناحي لــــ “البلاد ســـبورت” 
)ليلـــة المبـــاراة كنـــت أتنـــاول وجبـــة 
الرئيـــس وطلـــب منـــي  مـــع  العشـــاء 
التواصل مع مكتب الســـفريات وبدء 
إجـــراءات حجز التذاكر إلى ســـلطنة 
عمان وقال لي ســـنفوز... وكان لدينا 
ولـــدى الجماهيـــر الرفاعية ثقة كبيرة 

بتحقيق الانتصار(.

وذكـــر جناحـــي أن الرفـــاع الشـــرقي 
لـــم يلعـــب كـــرة قـــدم طـــوال الــــ 120 
دقيقة في ظـــل تراجعه الواضح إلى 
الدفاع، مضيفا “إنها ليســـت كرة قدم 
بـــل إنهـــا أشـــبه بطريـــق الحصـــن في 
ظـــل الأســـلوب الدفاعـــي الـــذي لعبوا 

بـــه.. ومـــع ذلك مـــن حقهـــم أن يلعبوا 
بالأســـلوب المناســـب ولكننا لعبنا من 

أجل المتعة وتحقيق الفوز لا أكثر”.
وأضـــاف “لـــم نخـــش أو يتســـلل إلـــى 
نفســـنا الخـــوف مـــن الخســـارة رغـــم 
وصـــول المباراة إلى ركلات الترجيح 
وكان لدينـــا ثقـــة بلاعبينـــا وقدرتهـــم 
على تحقيق الانتصار لأنهم الأفضل، 
وكنـــا فقـــط ننتظـــر إمـــا الســـفر إلـــى 

الكويت أو سلطنة عمان”.
وأشـــار إلى أن نادي الســـيب العماني 
أكتوبـــر   4 الرفـــاع  ســـيواجه  الـــذي 
أقـــوى الأنديـــة  أحـــد  المقبـــل يعتبـــر 
العمانيـــة وفـــي صفوفـــه 7-6 لاعبين 
لتخطيـــه  ونتطلـــع  المنتخـــب  مـــن 
ومواصلة المشوار من أجل المنافسة 

على كأس الاتحاد الآسيوي.

بدأنا إجراءات السفر للسلطنة ليلة المباراة.. جناحي:

الشرقي لعب بطريقة “الحصن” وكنا واثقين من الفوز

محمد جناحي

قال نجـــم منتخبنا الوطني لكرة القدم ونادي الرفاع علي 
حـــرم أن الفريق تـــدرب على تنفيـــذ ركلات الترجيح قبل 
مواجهـــة الرفاع الشـــرقي بكأس الاتحاد الآســـيوي والتي 
فاز فيها 5/4 بركلات الترجيح ليتأهل إلى النهائي لملاقاة 

السيب العماني عن منطقة الغرب.
وأضـــاف حـــرم لـ “البـــاد ســـبورت” )لقـــد دخلنـــا المواجهة 
ونحـــن علـــى درايـــة بأســـلوب الرفـــاع الشـــرقي المعروف 
بتراجعـــه إلى الدفاع ولذلك توقعنا اســـتمرار المباراة إلى 
ركلات الترجيـــح .. ولذلـــك تدربنا على وجـــود 10 لاعبين 

في الدفاع وكذلك تدربنا على ركلات الترجيح(.
وتابـــع )رغم تدريباتنا إلا أننا لـــم نتمكن من اختراق دفاع 
الشـــرقي وتســـجيل هدف مـــع وجود عدة فرص ســـانحة، 
وبالرغـــم مـــن اســـتحواذنا على الكـــرة كذلـــك لأن الخصم 
ليس فريقا ســـهلا على الإطلاق ويضم عناصر جيدة ومع 
ذلك فإننا حققنا الأهم بالفوز عليه لأننا نستحق الانتصار(.
وذكـــر حرم أن الســـيب العماني مختلف تمامـــا عن الرفاع 
الشـــرقي فهـــو فريـــق قـــوي وســـيلعب علـــى أرضـــه وبين 

جمهـــوره والمعروف أن الأندية العمانية عندما تلعب على 
أرضهـــا فإنها تحطى بمؤزارة جماهيرية كبيرة لافتا النظر 
إلـــى أن مباراة الســـيب العمانـــي لن تكون مغلقـــة كالرفاع 

الشرقي وستكون هجومية من الطرفين .

السيب العماني سيكون خصمًا قويا

علي حرم : هكذا تدربنا قبل مواجهة الشرقي

علي حرم بعد تسجيل الهدف الأول أمام الشرقي

أكاديمية مستقبل المحرق تنظم بطولة الشيخ محمد بن عبدالرحمن
تنظـــم أكاديمية مســـتقبل المحرق 
لـــه  المغفـــور  بطولـــة  القـــدم  لكـــرة 
بـــإذن الله تعالى الشـــيخ محمد بن 
عبدالرحمـــن آل خليفـــة بمشـــاركة 
عـــدد مـــن الأنديـــة والأكاديميـــات 
الكروية في المملكـــة خلال الفترة 
مـــن 10 لغايـــة 24 ســـبتمبر الجاري 
الحصـــم  أم  نـــادي  ملعـــب  علـــى 

الرياضي.
وســـحبت مساء الثلاثاء 6 سبتمبر 
2022 قرعـــة البطولة بفنـــدق ديفا 
راشـــد  الشـــيخ  بحضـــور  الجفيـــر 
بـــن عبدالرحمـــن آل خليفـــة رئيس 
المحـــرق  مســـتقبل  أكاديميـــة 
والدكتـــور هشـــام بـــن عبدالرحمـــن 
آل بـــن علي رئيس نادي أم الحصم 
وبمشـــاركة جميـــع ممثلـــي الفـــرق 

المعتمدة في البطولة.
وســـتقام بطولتيـــن، الأولـــى لفئـــة 
 2012  -  2011 مواليـــد  الصغـــار 
ويشـــارك فيها: أكاديمية مســـتقبل 
تكتيكـــو  وأكاديميـــة  المحـــرق 
وأكاديمية لايغر وأكاديمية كريترز 
وأكاديمية نجم المملكة وأكاديمية 
ســـكواد وأكاديميـــة أوليـــه ونـــادي 

الشباب ونادي الرفاع الشرقي. 
فيمـــا يشـــارك بالثانيـــة المخصصة 
لمواليـــد 2005 - 2006: أكاديميـــة 
وأكاديميـــة  المحـــرق  مســـتقبل 

 A & B النجمـــة  ونـــادي  ســـكواد 
ونـــادي الحد وناديي الرفاع ونادي 
الرفـــاع الشـــرقي ونـــادي المالكيـــة 
وتقـــام البطولة علـــى ملاعب نادي 

أم الحصم الرياضي.
وتم الاتفاق مع الفرق على اللائحة 

الخاصة بالبطولة وأعمار اللاعبين. 
وبهذه المناســـبة، أكد الشيخ راشد 
بـــن عبدالرحمـــن آل خليفـــة رئيس 
أكاديميـــة مســـتقبل المحـــرق لكرة 
القدم أن هذه البطولة تقام تخليدا 
لذكرى المغفـــور له بإذن الله تعالى 

الشـــيخ محمـــد بـــن عبدالرحمن آل 
خليفـــة رئيـــس الاتحـــاد البحريني 
لكـــرة الســـلة ســـابقا ونائـــب رئيس 
نـــادي المحـــرق رئيـــس جهـــاز لعبة 
كـــرة الســـلة الســـابق، والـــذي كانت 
حياتـــه حافلة بالعطـــاء في خدمة 

الحركة الرياضية ولعبة كرة السلة 
عموما ونادي المحرق خصوصا.

بـــن  راشـــد  الشـــيخ  وأضـــاف 
عبدالرحمـــن آل خليفة أن الهدف 
إقامـــة  هـــو  بطولـــة  مـــن  الآخـــر 
الفئـــات  لفـــرق  كرويـــة  مســـابقة 
مـــن  عـــدد  بمشـــاركة  العمريـــة 
لتشـــكل  والأنديـــة  الأكاديميـــات 
انطـــاق  مـــع  للاحتـــكاك  محطـــة 
الرياضـــي  الموســـم  منافســـات 
2022 – 2023 وإتاحـــة الفرصـــة 
أمـــام اللاعبيـــن لخوض منافســـة 
للمنافســـات  مشـــابهة  جديـــة 
الرســـمية تكســـبهم الخبـــرة، كمـــا 
أنها فرصة لتعزيـــز قدرات لاعبي 
مســـتقبل أكاديمية المحـــرق هذا 

المشروع الوطني الواعد.

اللجنة الإعلامية

راشد بن عبدالرحمن 
شهد مراسم سحب 

القرعة

الشيخ راشد بن عبدالرحمن جانب من القرعة
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اللجنة الإعلامية

وجـــه النائـــب الأول لرئيـــس المجلـــس 
الأعلى للشـــباب والرياضة رئيس الهيئة 
العامة للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية 
البحرينية سمو الشيخ خالد بن حمد آل 
خليفـــة، الاتحـــاد البحريني لكـــرة القدم 
بإســـقاط جميـــع العقوبـــات الانضباطية 
الموســـم  مـــن  المتراكمـــة  والإيقافـــات 
الماضـــي، والتـــي تشـــمل أفـــراد الفـــرق 
بالأندية المنضوية تحت مظلة الاتحاد، 
وذلك قرب انطلاق منافســـات الموســـم 

الرياضي الجديد 2022 - 2023.
 وجـــاء توجيـــه ســـمو الشـــيخ خالد بن 
حمـــد آل خليفـــة لاتحـــاد الكرة ليشـــمل 
جميـــع اللاعبيـــن والإدارييـــن بالأنديـــة، 
والذيـــن تمت اتخاذ عقوبات انضباطية 
بحقهـــم أو تـــم إيقافهـــم فـــي الموســـم 
الماضي، وعليه فـــإن الاتحاد البحريني 
لكـــرة القـــدم يعلـــن عـــن إســـقاط جميع 

العقوبات والإيقافات.
 وفـــي هـــذا الإطار، ثمّـــن رئيس مجلس 
إدارة الاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة القـــدم 

خليفـــة،  آل  خليفـــة  بـــن  علـــي  الشـــيخ 
توجيهات ســـمو الشـــيخ خالـــد بن حمد 
آل خليفـــة، مؤكـــدًا أن مبـــادرة ســـموه 
تعد لفتة طيبة وتعكس رســـالة مفادها 

دعم سموه الكبير للرياضة والرياضيين 
فـــي المقـــام الأول بما يخـــدم المصلحة 

العامة.
 وأشار الشيخ علي بن خليفة آل خليفة 

إلـــى أن المبادرة الكريمة من قبل ســـمو 
الشـــيخ خالد بـــن حمـــد آل خليفة تؤكد 
الاهتمـــام الأبـــوي من قبل ســـموه تجاه 
أبنـــاء البحرين الرياضييـــن، عبر حرص 
سموه المســـتمر لدعم الرياضيين كافة، 
معربًـــا عـــن جزيل شـــكره وتقديـــره إلى 
ســـمو الشـــيخ خالد بن حمـــد آل خليفة 
علـــى هـــذه الخطـــوة التـــي تحمـــل فـــي 
طياتهـــا العديـــد مـــن الرســـائل النبيلـــة 

والأهداف الإنسانية والرياضية.

 وقـــال رئيـــس مجلـــس إدارة الاتحـــاد 
البحريني لكرة القدم “نعتز بدعم ســـمو 
الشيخ خالد بن حمد آل خليفة لمنتسبي 
كـــرة القـــدم البحرينيـــة. نحـــن مقبلـــون 
على موســـم جديد نســـعى فيـــه للتميز، 
واســـتمرار التطـــور، وانتهـــاج مســـارات 
تتوافـــق مـــع الـــرؤى الســـديدة والأفكار 
النوعيـــة لســـموه، والتـــي تتماشـــى مـــع 
الســـديدة  والـــرؤى  الرائـــدة  الأهـــداف 
لممثـــل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية 
وشؤون الشباب رئيس المجلس الأعلى 
للشباب والرياضة سمو الشيخ ناصر بن 

حمد آل خليفة”.
 ووجه الشيخ علي بن خليفة آل خليفة، 
لاتخـــاذ  بالاتحـــاد  التنفيذيـــة  الإدارة 
الإجـــراءات اللازمـــة فـــي هـــذا الإطـــار؛ 
تمهيدًا لتدشين الموسم الكروي الجديد 
2022 - 2023، إذ تشـــكل التوجيهـــات 
الكريمة لســـمو الشيخ خالد بن حمد آل 
خليفـــة، منطلقًـــا مميزًا ومرتكزًا رئيسًـــا 

لموسم ناجح على جميع المقاييس.

علي بن خليفة: مبادرة تعكس مدى حرص سموه واهتمامه بالرياضة... خالد بن حمد يوجه:

إسقاط الإيقافات والعقوبات الانضباطية على اللاعبين والإداريين

رئيس نادي المحرق يهنئ الشيخة حصة بنت خالد
قدم رئيس مجلس إدارة نادي المحرق الشـــيخ 
أحمـــد بـــن علـــي بـــن عبـــدالله آل خليفة باســـمه 
وكافـــة  الإدارة  مجلـــس  أعضـــاء  عـــن  ونيابـــة 
منتســـبي النـــادي، خالـــص التهانـــي والتبريكات 
رئيســـة  البحرينيـــة  الأولمبيـــة  اللجنـــة  لعضـــو 
اللجنة النســـائية بالاتحاد البحريني لكرة القدم 
الشيخة حصة بنت خالد بن عبدالله آل خليفة، 
بمناســـبة حصولها على درجة دكتوراه الفلسفة 

فـــي إدارة الأعمـــال الرياضية من جامعة لوفبرا 
بالمملكة المتحدة.

نـــادي المحـــرق علـــى أن تفـــوق  وأكـــد رئيـــس 
الشـــيخة حصة في بلوغ مرتبة علمية مرموقة 
لهو مصـــدر فخر لكافـــة الرياضيين فـــي مملكة 
البحرين، مشيداً بما تبذله من جهود مميزة في 
العمـــل الرياضي، وجهودها الحثيثة في تطوير 

الرياضة النسائية في مملكة البحرين.

اللجنة الإعلامية

أحمد بن علي

حسن عليحسن علي

علي بن خليفة سمو الشيخ خالد بن حمد



المبارك يتوج بلقب الجولة الرابعة لبطولة البحرين جراند تورزمو
تمكن المتســـابق إبراهيم المبارك من 
تحقيق لقب منافســـات سباق الجولة 
الرابعـــة وقبـــل الأخيـــرة مـــن بطولـــة 
للرياضـــة  تورزمـــو  البحريـــن جرانـــد 
الإلكترونيـــة والذي أقيم مســـاء يوم 
الجمعـــة الماضي الموافق 2 ســـبتمبر 
Autodro�  الجاري على مضمار حلبة 
ومســـجلاً   mo Nazionale Monza
أسرع لفة في الســـباق باسمه وبزمن 
جـــاء  فيمـــا  دقيقـــة،   1.47.021 بلـــغ 
المتســـابق حســـن خليـــل فـــي المركز 
الثاني والمتســـابق عبـــدالله قمبر في 
المركـــز الثالث في أول ظهور له على 

منصة التتويج.
وبعـــد نتائـــج الجولـــة الرابعـــة مازال 
المتسابق حسن خليل يتصدر ترتيب 
المتسابقين العام بمجموع 86 نقطة، 

فيمـــا جـــاء خلفه فـــي المركـــز الثاني 
بالترتيـــب العـــام المتســـابق إبراهيـــم 
مقتربًـــا  نقطـــة   70 برصيـــد  المبـــارك 
مـــن الصـــدارة أكثر، أما فـــي الترتيب 
الثالـــث وبرصيـــد 65 نقطـــة فقد جاء 

المتسابق صادق مرهون.
وســـيكون المتســـابقون علـــى موعـــد 
جديد مع منافسات الجولة الخامسة 
والختامية التي ســـتقام يوم الجمعة 
القـــادم الموافق 9 من شـــهر ســـبتمبر 

Spa Fran�  الجاري على مضمار حلبة 
corchamps البلجيكيـــة وســـيتحدد 

المتسابق بطل هذه النسخة.
 وينظم الاتحاد البحريني للســـيارات 
تورزمـــو  جرانـــد  البحريـــن  بطولـــة 
موســـم  فـــي  الإلكترونيـــة  للرياضـــة 
جديـــد بعدمـــا حققتـــه هـــذه البطولة 
مـــن نجـــاح كبيـــر ومـــا شـــهدته مـــن 
واقبـــال  واســـعة  ومشـــاركة  إقبـــال 
مميـــز فـــي المواســـم الماضيـــة، ومنذ 
الاعلان عن الموســـم الجديد حظيت 
البطولة بإقبال كبير من المتســـابقين 
فـــي  والمشـــاركة  فيهـــا  للتســـجيل 
منافســـاتها، وتم تحديد 14 متســـابقاً 

لخوض منافسات سباقات البطولة.
وتضـــم البطولـــة 5 جـــولات أقيمـــت 
أغســـطس   12 فـــي  الأولـــى  الجولـــة 

الجـــاري، الجولـــة الثانيـــة أقيمت في 
 26 الثالثـــة  الجولـــة  أغســـطس،   19
Nur�  أغســ�طس علــ�ى مضمــ�ار حلبــ�ة
 2 الرابعـــة  الجولـــة   ،burgring GP
Autodro�  سبتمبر على مضمار حلبة 
mo Nazionale Monza والخامســـة 
والختاميـــة 9 ســـبتمبر علـــى مضمـــار 
حلبـــة Spa Francorchamps، وتـــم 
تخصيـــص جوائـــز لأصحـــاب المراكز 
الأولى للبطولة حيث يحصل صاحب 
اللقـــب على جائـــزة نقديـــة تبلغ 300 
دينار، الوصيـــف 200 دينار وصاحب 
المركـــز الثالـــث 100 دينـــار، ويحصل 
فـــي كل ســـباق الفائـــز بالمركـــز الأول 
على جائزة نقديـــة قيمتها 50 دينارًا، 
والمركـــز  دينـــارًا   30 الثانـــي  المركـــز 

الثالث 20 دينارًا.

اتحاد لسيارات

الجولة الختامية 
يوم الجمعة 

 Spa على مضمار
Francorchamps

أكـــد النائـــب الأول لرئيـــس المجلـــس 
رئيـــس  والرياضـــة  للشـــباب  الأعلـــى 
الهيئة العامـــة للرياضة رئيس اللجنة 
الشـــيخ  البحرينيـــة ســـمو  الأولمبيـــة 
خالـــد بـــن حمـــد آل خليفـــة ضـــرورة 
جميـــع  بيـــن  والتنســـيق  التعـــاون 
الجهـــات المعنية واللجنـــة التنفيذية 
المنظمـــة لـــدورة الألعـــاب المدرســـية 
2024 التي ستستضيفها المملكة في 
أكتوبر 2024، بمشـــاركة 57 دولة في 

25 رياضة مختلفة. 
وحـــث ســـموه جميـــع الجهـــات علـــى 
العمل بروح فريـــق البحرين لتحقيق 
نجاح آخر يحســـب لمملكـــة البحرين 
مـــن خـــال التميز فـــي تنظيـــم دورة 
ووضـــع   2024 المدرســـية  الألعـــاب 
بصمـــة التميـــز البحرينية في ســـجل 

هذه الدورة. 
وقـــال ســـموه إن الدعـــم اللامحـــدود 
من المقـــام الســـامي لحضرة صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 
خليفـــة ملـــك البـــاد المعظـــم حفظه 
الله ورعاه، للرياضة والرياضيين في 
المملكة، وإلى صاحب الســـمو الملكي 

الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي 
العهـــد رئيس مجلس الـــوزراء حفظه 
الله علـــى توجيهـــات ســـموه الدائمـــة 
للحكومة الموقـــرة للاهتمام بالقطاع 
الرياضـــي والتعـــاون مع مؤسســـاته، 
الجهـــود  لمواصلـــة  تحفيـــز  مصـــدر 
لتعظيم مردود الرياضة على مختلف 

المستويات. 
وأشـــار ســـموه إلـــى أن تنامي ســـجل 
اســـتضافة  فـــي  البحريـــن  مملكـــة 
الإقليميـــة  الرياضيـــة  الفعاليـــات 
والعالميـــة فـــي مملكـــة من شـــأنه أن 
يسهم في تنشيط السياحة الرياضية 
وتحقيق المزيد من التطور في البنى 

التحتية الرياضية. 
جاء ذلك في اللقاء الذي عقده ســـمو 
الشـــيخ خالد بن حمـــد آل خليفة في 
مكتبـــه بقصر الوادي مع كلٍ من وزير 
النعيمـــي،  ماجـــد  والتعليـــم  التربيـــة 
الحـــواج،  إبراهيـــم  ووزيـــر الأشـــغال 
الســـيد،  جليلـــة  الصحـــة  ووزيـــرة 
جعفـــر  فاطمـــة  الســـياحة  ووزيـــرة 
الإعـــام  شـــؤون  الصيرفـــي، ووزيـــر 
نائـــب  بحضـــور  النعيمـــي،  رمـــزان 
رئيـــس الهيئـــة العامة للرياضة ســـمو 
الشـــيخ ســـلمان بن محمد آل خليفة، 
العامـــة  للهيئـــة  التنفيـــذي  والرئيـــس 
للرياضـــة عبدالرحمن صادق عســـكر، 

المـــدارس  لشـــؤون  العـــام  والمديـــر 
بوزارة التربية والتعليم محمد مبارك 
بن أحمـــد، والرئيـــس التنفيذي لمركز 
الاتصـــال الوطني يوســـف البنخليل، 
ووكيل وزارة الأشغال الشيخ مشعل 
مـــن  وعـــدد  خليفـــة  آل  محمـــد  بـــن 

المسؤولين. 
البحريـــن  مملكـــة  أن  ســـموه  وأكـــد 
قـــادرة علـــى اســـتضافة هـــذا الحدث 
الرياضي العالمي المميز، بفضل دعم 
القيـــادة الكبير وتكاتـــف جهود جميع 
المؤسســـات المعنية، مشيداً بالجهود 
المبذولة لتهيئة كافة الظروف لنجاح 

هذه الاستضافة المرتقبة.

المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد

لتكاتف الجهود بروح فريق البحرين لإنجاح دورة الألعاب المدرسية
تستضيفها المملكة في أكتوبر 2024 بمشاركة 57 دولة في 25 رياضة...  خالد بن حمد يوجه:

سمو الشيخ خالد بن حمد

الفائزون الثلاثة بالجولة الرابعة

اللجنة الإعلامية

برعاية صالح بن عيسى بن هندى المناعي 
مستشـــار جلالـــة الملـــك لشـــؤون الشـــباب 
والرياضـــة، وبدعـــم من مستشـــفى رويال 
البحريـــن، شـــهدت ملاعب نـــادي البحرين 
للتنس مســـاء أمس منافســـات الـــدور ربع 
الأولـــى  لبطولـــة BTC كلاســـيك  النهائـــي 

لرواد التنس.
ففـــي مســـابقة فـــردى الســـيدات ســـن 30 
سنة، فى لقاء بحريني خالص فازت رزان 
الجميعـــي علـــى أمينة عبد القـــادر بنتيجة 
-1/6-6 صفـــر، وفـــازت تيس كـــورال على 

نايلة المير بنتيجة -6 صفر /-6 صفر.
وفـــي منافســـات الزوجـــي رجال ســـن 55 
ســـنة، فـــاز الثنائـــي نبيـــل دوانـــي وقـــدري 
رزق علـــى الثنائي حســـين عبـــد اللطيف و 
ايمانويـــل بشـــاي بنتيجـــة 3-5/6-7، كمـــا 
فاز الثنائي تكاشي سســـاكي وتكنوبا اوبا 
على الثنائي عبد الرحمن رجب وخالد نور 

بنتيجة 6-3/7-5.
وتشـــهد ملاعـــب النـــادي اليـــوم اســـتكمالا 

لمباريـــات الدور ربـــع نهائي للزوجي رجال 
ســـن 45 سنة مباريات دور الثمانية، حيث 
يتقابـــل الأخـــوان عبـــدالله ســـالم وأحمـــد 
ســـالم مـــع الثنائـــي عبـــد اللطيـــف محمـــد 
وأحمـــد جعفر، ويتقابـــل الثنائي جون كي 
وأحمد علـــى مع الثنائي ســـتالين جوزيف 
ورونالـــد انســـيان، ويتقابـــل الثنائـــي خالد 
عبـــد القيوم و باريتـــوش بلاف مع الثنائي 

إسلام أبوعلم وعصام طنطاوي.

وفى منافســـات الزوجي المختلط يتقابل 
الثنائـــي إبراهيـــم قائد ومـــروه عبدالله مع 
فخـــرو،  كمـــال وفاطمـــه  عدنـــان  الثنائـــي 
والثنائـــي فؤاد الرويعي وإيمـــان الزمر مع 

الثنائي سومشيان وأحمد محمد.
 وينظم نادي البحرين للتنس هذه البطولة 
بمشـــاركة أكثـــر من 126 لاعبًـــا ولاعبة من 
البحرينيين والمقيمين فى مملكة البحرين 

ولاعببن من منطقة الخليج العربي.

BTC انطلاق منافسات الدور ربع النهائي لبطولة

اللاعبة رزان الجميعياللاعب باريتوش

اللجنة الأولمبية

أعـــدت اللجنـــة الأولمبيـــة البحرينية 
بنـــاء  لمنتخـــب  رســـميا  اســـتقبالا 
الأجسام بعد عودته من قرغيزستان 
إثر مشـــاركته في البطولة الآســـيوية 
البدنيـــة  واللياقـــة  الأجســـام  لبنـــاء 
بنســـختها الــــ 55 والتي حقـــق خلالها 
بينهـــا  ملونـــة  ميداليـــات   5 أبطالنـــا 
ميداليـــة ذهبيـــة وميدالية فضية و3 

ميداليات برونزية. 
 واســـتقبلت اللجنـــة الأولمبيـــة أفراد 
وصولهـــم  لـــدى  بالـــورود  المنتخـــب 
مطار البحرين الدولي مساء الثلاثاء 
رئيـــس  بحضـــور   2022 ســـبتمبر   6
الأجســـام  لبنـــاء  البحرينـــي  الاتحـــاد 

سامي الحداد. 
وأســـفرت نتائـــج المنتخـــب عـــن فوز 
بذهبيـــة  فـــاروق  عبـــدالله  اللاعـــب 
منافسات بناء الأجسام بوزن 80 كغ، 
وفاز اللاعب عبدالله عيســـى بفضية 
الماســـتر فيزيك، فيمـــا حصد اللاعب 

علـــي كويـــد برونزيـــة بناء الأجســـام 
اللاعـــب  وحصـــد  الناشـــئين،  لفئـــة 
عبـــدالله منصـــور برونزيـــة الفيزيـــك 

لفئة 173 ســـم، وأخيـــرا ظفر اللاعب 
الماســـكلر  برونزيـــة  إبراهيـــم  علـــي 

فيزيك.

عودة أبطال بناء الأجسام من الآسيوية

جانب من الاستقبال
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فيينا ـ وكالات

في تقرير جديد حول أنشطة إيران النووية، قد يشكل ضربة أخرى لمفاوضات 
إعادة إحياء الاتفاق النووي التي تعثرت مؤخرًا، أكدت الوكالة الدولية للطاقة 
الذرية، أمس الأربعاء، أن مخزون طهران من اليورانيوم المخصب يتجاوز بـ19 

مرة الحدّ المسموح به.
وأوضح أن كافة البيانات تشير إلى أن مخزون إيران من اليورانيوم المخصب بنسبة 
تصل إلى 60 %، والذي تحتفظ به على شكل سادس فلوريد اليورانيوم وهو الغاز الذي 
يتم تخصيبه بأجهزة الطرد المركزي، نما بواقع 12.5 كيلوغرام إلى 55.6 كيلوغرام منذ 

التقرير الفصلي الأخير الصادر في 30 مايو.
كما شددت على أنها لم تتمكن من التأكد بأن برنامج إيران النووي سلمي.

إلى ذلك، أكد التقرير ربع السنوي ما أوردته مرارا وتكرارا الوكالة التابعة للأمم المتحدة 
في السابق، بأن طهران لم تقدم حتى الآن أجوبة واضحة وصادقة على أصل جسيمات 

اليورانيوم التي وجدت في 3 مواقع نووية قديمة لم يكن معلم عنها سابقا.
يأتي هذا التقرير في وقت حساس، وسط تشاؤم بدأ يحيط بمحادثات إحياء الاتفاق 
العام 2015، بعد صولات وجولات مديدة من المشاورات بين طهران  الموقع  النووي 

والدول الغربية.

“الذرية”: لم نتأكد من سلمية برنامج إيران النووي

بلغراد ـ وكالات

التركي رجب طيب  الرئيس  صرح 
ــعــاء، بأنه “لا  ــان، أمــس الأرب أردوغــ
يعتقد أن موقف الغرب تجاه الأزمة 
ينتهجون  لأنهم  صائب  الأوكرانية 

سياسة قائمة على الاستفزازات”.
ونقلت “فرانس برس” عن أردوغان 
اتــهــامــه لــلــغــرب بــشــن “اســتــفــزازات 
ضــد روســيــا مــا أجــبــرهــا على قطع 

إمدادات الطاقة عن أوروبا”.
للصحافيين  التركي  الرئيس  وقال 
خلال زيارة لبلغراد إنه متفهم لقرار 
بوتين  فلاديمير  الــروســي  الرئيس 
الطبيعي  الـــغـــاز  إمـــــــدادات  بــقــطــع 
التيار  أنابيب  خط  عبر  ألمانيا  عن 

الشمالي.
وأضـــــــــــاف أردوغـــــــــــان 

أقـــول  أن  “أســتــطــيــع 
إنني  شديد  بوضوح 
الغرب  لا أجد موقف 

صــائــبــا، لأنــهــا ســيــاســة تــقــوم على 
الاســـتـــفـــزازات، ومـــا دمـــت تــحــاول 
شــن حــرب اســتــفــزازيــة كــهــذه، فلن 
النتيجة  على  الحصول  من  تتمكن 

المطلوبة”.
وتابع الرئيس التركي “بصفتنا تركيا 
سياسة  على  دائــمــا  حافظت  التي 
التوازن بين أوكرانيا وروسيا، نؤكد 
السياسة  هذه  اتباع  سنواصل  أننا 

المتوازنة”.
ــق، أفـــــاد مــصــدر  ــابـ ــت سـ ــي وقــ وفــ
دبلوماسي، بأن الرئيسين أردوغان، 
ــن، قـــد يــنــاقــشــان “صــفــقــة  ــيـ ــوتـ وبـ
قمة  على هامش  ــك  وذل ــغــذاء”،  ال
مــنــظــمــة شـــنـــغـــهـــاي لــلــتــعــاون 
الـــــقـــــادمـــــة فـــــي ســـمـــرقـــنـــد 
بــأوزبــكــســتــان، يــومــي 15 

و16 سبتمبر.

أردوغان: الغرب ينتهج سياسة الاستفزازات
موسكو ـ وكالات

عــلــق نــائــب رئــيــس مــجــلــس الأمــن 
على  ميدفيديف  دميتري  الروسي 
وزراء  كرئيسة  تـــراس  ليز  تعيين 
بريطانيا، حيث توقع فشل الأخيرة 
مثل سلفها بوريس جونسون الذي 

وصفه بـ “بوريسكا الأشعث”.
ونشر ميدفيديف تعليقه على قناته 
عنوان  تحت  تلغرام  في  الرسمية 
“تغيير الحراسة في بريطانيا: ذهب 

العم غريب، وأتت العمة الغريبة”.
قائلا  ــراس  تـ ميدفيديف  ووصـــف 
“رئيسة الوزراء الجديدة هي مجرد 
غير  وحرارية  نووية  روسيافوبية 

كفء وبسيطة، ليس لديها أفكار 
ــســيــاســة  أولــــيــــة حـــــول ال

والجغرافيا،  والتاريخ 
هزيمة  تريد  لكنها 
ــي كــل  ــ ــا فـ ــ ــيـ ــ روسـ

شيء”.

تراس  إن  قائلا  ميدفيديف  وتابع 
“تــلــبــس عـــبـــاءة قـــيـــادة مــارغــريــت 
من   %  5 تمتلك  لا  الــتــي  تــاتــشــر، 
على  تتغلب  أن  وتتوقع  قدراتها... 
أزمة الطاقة وتضخم الغذاء، الذي 
ــفــرض الــعــقــوبــات  أصــبــح نــتــيــجــة ل

الوهمية الخاصة بها”.
“سوف  أنها  إلى  مديفيديف  وأشار 
في  وتفشل  الجميع،  مــع  تتشاجر 
ــار، مثل  كــل شـــيء، وتــغــادر فــي عـ
والــذي  الأشــعــث(  )بوريسكا  سلفها 
لكن  بريطانيا،  بتقاليده في  يشتهر 
يبدو أن هناك واحدا آخر سيظهر”.

ــت لـــيـــز تــــــراس رســمــيــا،  ــحـ ــبـ وأصـ
المتحدة  المملكة  وزراء  رئيسة 
لقاء  بعد  الثلاثاء،  الجديدة، 
الثانية  إلــيــزابــيــث  الــمــلــكــة 
بــالــمــورال في  قلعة  فــي 

اسكتلندا.

ميدفيديف: ليز تراس ستفشل مثل سلفها
بيروت - وكالات

لرغبة  رضــوخــا  تشكل  قــد  فــي خطوة 
حزب الله الشديدة في استبدال قاضي 
الــتــحــقــيــق فـــي انــفــجــار مــرفــأ بــيــروت 
تشتيت  أو  واستبعاده  البيطار  طــارق 
التحقيقات، قالت مصادر لبنانية، أمس 
الاربعاء، إن السلطة القضائية تفكر في 
الملف  هــذا  لمباشرة  ثــان  قــاض  تعيين 
والـــذي  والــحــســاســيــة  التعقيد  شــديــد 
في  السياسية  التدخلات  بسبب  تعثر 
بلد استشرت فيه ظاهرة الإفلات من 
النفوذ  لاعــتــبــارات  والمحاباة  العقاب 

والمصالح.
الــتــطــورات الــضــوء على  وتسلط هــذه 

الجهود  بشأن  العميقة  الانقسامات 
المبذولة لمحاسبة المسؤولين 

على مأساة أودت بحياة 
أكثر من 220 شخصا. 
وتـــحـــقـــيـــق الــقــاضــي 
ــيــطــار في  ــب ــارق ال ــ طـ

انفجار العام 2020، الذي سوّى أجزاء 
انفجرت  عندما  بـــالأرض  المدينة  مــن 
نــتــرات الأمونيوم  مــئــات الأطــنــان مــن 
منذ  عالقا  مــازال  المرفأ،  في  المخزنة 
ــاوى  دعـ بــســبــب  الـــعـــام 2021؛  ــر  ــ أواخـ
ــبـــار ســعــى إلــى  رفــعــهــا ســيــاســيــون كـ
سابقون  وزراء  بينهم  اســتــجــوابــهــم، 
مقربون من حزب الله الموالي لإيران. 
ولم تخف الجماعة الشيعية رغبتها 
وضغطت  بل  البيطار  استبعاد  في 
واتهامه  مباشرة  تهديدات غير  عبر 
وزراء   3 امــتــنــع  كــمــا  بــالــتــســيــيــس. 
ســـابـــقـــون تـــحـــوم حـــولـــهـــم شــبــهــة 
الانفجار  عن  والمسؤولية  الإهــمــال 
ــجــأوا إلى  عــن الــمــثــول أمــامــه ول
رفع دعاوى قضائية للتشكيك 
في أهليته وبالتالي تجميد 
الــتــحــقــيــق فـــي أكــثــر من 

مرة.

لبنان يرضخ لضغوط حزب الله بالدفع لاستبدال البيطار

ضربات إسرائيلية جديدة 
تخرج مطار حلب عن الخدمة

دمشق ـ سانا

تعرض مطار حلب في شمال سوريا، مساء 
أضرارا  ألحقت  إسرائيلية  لضربات  الثلاثاء، 

بمدرج، ما أدى إلى توقف العمل فيه.
ــمــرة الــثــانــيــة الــتــي تــســتــهــدف فيها  وهــــذه ال
من  أقــل  في  حلب  مطار  إسرائيلية  ضربات 
ــبـــاء الــســوريــة  ــرت وكـــالـــة الأنـ ــ ــبـــوع. وذكـ أسـ
الــرســمــيــة، “نــفــذ الــعــدو الإســرائــيــلــي عــدوانــا 
البحر  اتجاه  من  الصواريخ  من  بعدد  جويا 
مطار  مستهدفا  الــاذقــيــة،  غــرب  المتوسط 
مادية  أضــرار  إلــى  أدى  ما   ،)..( الدولي  حلب 

بمهبط المطار وخروجه عن الخدمة”.

عزل روسيا “مستحيل”.. والأوروبيون يواصلون العمل كـ “مستعمرين”

بوتين: حمى العقوبات الغربية تهدد العالم كله

قائد الجيش الأوكراني: الحرب مع روسيا ستطول

فلاديمير  الـــروســـي  الــرئــيــس  ــد  أكـ
بــوتــيــن، أمــس الأربـــعـــاء، أن حمى 
تهديدا  تشكل  الغربية  العقوبات 
الــولايــات  أن  معتبرا  كــلــه،  للعالم 
الــمــتــحــدة قــوضــت أســـس الــنــظــام 

الاقتصادي العالمي.
جـــاءت تــصــريــحــات بــوتــيــن خــال 
كلمة له في الجلسة العامة لمنتدى 
فــي نسخته  الاقــتــصــادي  الــشــرق 
فلاديفوستوك  مدنية  في  السابعة 

في أقصى الشرق الروسي.
جائحة  استبدال  “تم  بوتين  وقال 
ــرى تــهــدد  ــ كـــورونـــا بــتــحــديــات أخـ
العالم كله، نحن نتحدث عن حمى 
الــعــقــوبــات )الــغــربــيــة(”. وصـــرح أن 
روسيا  “إن  تــقــول  الغربية  ــدول  الـ
تــســتــخــدم الــطــاقــة كــســاح. كــام 
نقوم  نستخدم؟  ســاح  أي  فـــارغ! 
وفقًا  الــضــروريــة  الكميات  بتوفير 
لــطــلــبــات الـــــــدول الـــمـــســـتـــوردة”. 
قادة  أمــام  الروسي  الرئيس  وتابع 
آسيويين  وسياسيين  اقتصاديين 
“أعطونا توربينًا ونعيد إطلاق نورد 

ستريم غدًا”.
وأعـــلـــنـــت مــجــمــوعــة “غــــازبــــروم” 
الجمعة توقف عمل خط  الروسية 

أنــابــيــب “نــــورد ســتــريــم” الــحــيــوي 
ــا بــالــغــاز، “بــالــكــامــل”،  ــ ــداد أوروب لإمـ
فيه،  توربين  إصــاح  انتهاء  حتى 
بــعــدمــا كـــان مــن الــمــقــرر أن يــعــاود 

العمل السبت إثر عملية الصيانة.
الدول  الإعلان مخاوف  هذا  وعزّز 
ــامّ للغاز  الأوروبـــيـــة مــن انــقــطــاع تـ
أوروبــــا، قبل حلول  ــروســي فــي  ال
فصل الشتاء وعلى خلفية تضخّم 

متسارع في أسعار الطاقة.
موسكو  الأوروبـــي  الاتحاد  ويتّهم 
كسلاح  الــغــاز  شحنات  باستخدام 
ضغط في إطار النزاع في أوكرانيا.
وحذر بوتين الغرب من أنه يقوض 
ــاد الــعــالــمــي بــمــا وصــفــه  ــصـ ــتـ الاقـ
لفرض  وعدوانية  عقيمة  بمحاولة 
هيمنته، معتبرا أن القوى الصاعدة 

في آسيا هي المستقبل.
ــاف “لــقــد حــدثــت تــغــيــرات لا  وأضــ
العلاقات  جميع  في  فيها..  رجعة 
الدولية. إن دور البلدان والمناطق 
العالم،  فــي  الديناميكية  الــواعــدة 
والمحيط  آســيــا  منطقة  خصوصا 

الهادي قد ازداد بشكل ملحوظ”.
الاقـــتـــصـــاد  أن  بـــوتـــيـــن  وأوضـــــــح 
الـــروســـي يــتــغــلــب عــلــى مـــا ســمــاه 
والتكنولوجي  الــمــالــي  ــعــدوان  ــال ب
للغرب، لكنه أقر ببعض الصعوبات 

في بعض الصناعات والمجالات.
الاقتصادي  “الــوضــع  بوتين  وتــابــع 
المصاعب  لكن  استقر،  روسيا  في 
المتعلقة  خصوصا  قائمة  مــازالــت 
بــالإمــدادات مــن الــخــارج”، مضيفا 
ــمــســتــحــيــل عـــــزل روســـيـــا  “مـــــن ال
ويكفي فقط النظر إلى الخريطة”.

ــوّه إلــى أن أحــد أســبــاب إغــاق  ونـ
الـــشـــركـــات فـــي أوروبــــــا هـــو قطع 
ــعــاقــات الــتــجــاريــة مــع روســيــا،  ال
قائلا “الأوروبيون يواصلون العمل 
خــداع  ويــواصــلــون  كمستعمرين 

الدول الفقيرة”.
وتـــابـــع بــوتــيــن “الـــــــدول الــغــربــيــة 
ســتــدخــل فـــي أزمـــــة اقــتــصــاديــة 
ــهــتــم فــقــط  واجـــتـــمـــاعـــيـــة لأنـــهـــا ت
يستحق  ربــمــا  الأغــنــيــاء،  بمصالح 
ــر تــوقــيــف تــصــديــر الــحــبــوب  ــ الأمـ
الغنية،  ــــدول  ال إلـــى  مــن أوكــرانــيــا 
ــيــــس الـــتـــركـــي  ــ ــرئ ــ ســـأســـتـــشـــيـــر ال

أردوغان بشأن هذا الموضوع”.
يواجه  قــد  العالم  أن  بوتين  وأكــد 
كارثة إنسانية غير مسبوقة بسبب 
الــغــربــيــة بمعظم  الــــدول  اســتــئــثــار 
التوريد  دون  الأوكرانية؛  الحبوب 
الــمــحــتــاجــة.  ــا  ــي ــق إفــري دول  إلــــى 
فإنه  ــروســي،  ال الــرئــيــس  وبحسب 
مـــن الــمــحــتــمــل أن قــضــيــة الــقــيــود 

الحبوب  تصدير  على  المفروضة 
مع  المناقشة  تستحق  الــروســيــة، 
الرئيس  ولــفــت  الــتــركــي.  الــرئــيــس 
استخدام  سيتم  أنــه  إلــى  الروسي 
الصيني  والــيــوان  الروسي  الروبل 
ــغــاز مــع الصين  فــي مــدفــوعــات ال
بـــنـــســـب مـــتـــســـاويـــة، مــــؤكــــدا أن 
الاقــــتــــصــــادات الآســـيـــويـــة تــنــمــو 
ــرع مـــن الاقــتــصــادات  بــوتــيــرة أســ
الــغــربــيــة. ويــجــذب الــمــنــتــدى أكثر 
من 4000 مشارك من أكثر من 60 
إنــه منصة  وتــقــول موسكو  دولـــة، 
والــخــبــرات  الآراء  لــتــبــادل  فــعــالــة 
بين صانعي السياسة والمسؤولين 
وممثلي قطاع الأعمال من مختلف 

دول العالم.

فيما تتواصل العملية العسكرية الروسية في أوكرانيا للشهر 
السابع على التوالي، أكد القائد العام للجيش الأوكراني، أن 
كل الأسباب تدعو للاعتقاد بأن الحرب لن تنتهي هذا العام.
خطرا  هناك  إن  الأربعاء،  أمس  زالوجني،  فاليري  قال  كما 
التكتيكية  النووية  للأسلحة  روسيا  استخدام  من  مباشرا 

“في ظروف معينة”، وفق ما نقلته وكالة “رويترز”.
وأعلن قائد الجيش الأوكراني، مسؤوليته عن سلسلة من 
الضربات على قواعد جوية روسية في شبه جزيرة القرم 
بما فــي ذلــك واحـــدة تسببت فــي دمــار فــي منشأة ساكي 
زالوجني  فاليري  أوضــح  كما  الماضي.  الشهر  العسكرية 

دون  صاروخية  قذائف  أو  بصواريخ  نفذت  الضربات  إن 
حربية  طــائــرات  عشر  أن  مبينًا  التفاصيل،  فــي  الــخــوض 

دمرت.
سيطرة  تحت  جوية  قاعدة  في  وقعت  انفجارات  وكانت 
ــقــرم أدت إلـــى إضــعــاف قــوة  مــوســكــو فــي شــبــه جــزيــرة ال
الأســطــول الــروســي فــي البحر الأســـود، حسب مــا أفــادت 

وزارة الدفاع البريطانية.
وتقع ساكي على بعد حوالي 50 كيلومترا إلى الشمال من 
في  الــروســي  الأســطــول  يضم  الــذي  سيفاستوبول،  ميناء 
البحر الأسود، الذي يقود عمليات حصار الساحل الأوكراني.

موسكو ـ وكالات

كييف ـ وكالات

بوتين: الغرب يحاول فرض إرادته على العالم

فاليري زالوجني

تيرانا - وكالات

قــال رئــيــس الــــوزراء الألــبــانــي أدي رامــا 
ــــاده قــــررت قطع  أمـــس الأربـــعـــاء، إن ب
ودعت  إيــران  مع  الدبلوماسية  العلاقات 
جميع الدبلوماسيين الإيرانيين وموظفي 
الــســفــارة الإيــرانــيــة لــلــمــغــادرة خـــال 24 
الألبانية طهران  السلطات  وتتهم  ساعة. 
الداخلي وشن هجمات  باستهداف أمنها 
في  تسببت  الــنــطــاق  واســعــة  سيبرانية 
وقــــت ســـابـــق فـــي تــعــطــيــل الــعــديــد من 
المصالح الحكومية الألبانية. أضاف راما 
تماما  يتناسب  هــذا..  الصارم  الفعل  “رد 
مع خطورة وجسامة الهجوم الإلكتروني 
ومحو  العامة  الخدمات  بشل  هدد  الــذي 
ــتــــراق ســجــات  ــظــمــة الــرقــمــيــة واخــ الأن
الإلكترونية  المراسلات  وسرقة  الــدولــة 
ــارة  ــ ــ ــــت، وإث ــرن ــتــ ــ ــحــكــومــيــة عـــلـــى الإن ال
البلاد”.  في  الأمني  والانــفــات  الفوضى 
شركة  أعلنت  الــمــاضــي  أغسطس  وفــي 

الرائدة في مجال  “مانديانت” الأميركية 
إلكترونيا  هجوما  أن  السيبراني،  الأمــن 
ــلـــق مــؤقــتــا الـــعـــديـــد مـــن الــخــدمــات  أغـ
بالحكومة  الــخــاصــة  الرقمية  والــمــواقــع 
الألبانية منتصف يوليو الماضي، مرجحة 
أن الهجوم يقف وراءه “قراصنة مؤيدون 
إلى تعطيل مؤتمر  كانوا يسعون  لإيــران 

لجماعة معارضة إيرانية في ألبانيا”.

ــران  وألــغــي مــؤتــمــر الــقــمــة الــعــالــمــيــة لإيـ
المقرر أن تعقده جماعة  الحرة، كان من 
في  المنشقة  الإيــرانــيــة  خلق  مــجــاهــدي 
الماضي بعد تحذيرات من تهديد  يوليو 
الأبيض،  البيت  وأعلن  محتمل.  إرهابي 
الــمــتــحــدة ستتخذ  الـــولايـــات  أن  أمـــس، 
على  ــران”  إيـ لمحاسبة  إضافية  “تدابير 

خلفية هجوم إلكتروني ضد ألبانيا.

على خلفية التسريبات.. كتلة الصدر تقاضي نوري المالكيتتهم طهران باستهداف أمنها الداخلي وشن هجمات سيبرانية

ألبانيا تقطع العلاقات مع إيران.. وتطرد دبلوماسييها

ألغيت قمة مجاهدي خلق في ألبانيا بسبب تهديدات من إيران

بغداد ـ وكالات

في  العليا  الاتــحــاديــة  المحكمة  أعلنت 
العراق، أمس الأربعاء، رسميا رد الدعوى 
البرلمان، معتبرة الأمر خارجا  بشأن حل 

عن اختصاصها.
وقالت المحكمة في بيان لها، “إن أعضاء 
يمثلون  لا  انتخابهم  بعد  النواب  مجلس 
أنــفــســهــم ولا كــتــلــهــم الــســيــاســيــة، وإنــمــا 
المقتضى  من  كان  ولذا  الشعب،  يمثلون 
عليهم العمل على تحقيق ما تم انتخابهم 
لأجله وهي مصلحة الشعب، لا أن يكونوا 
ــي تــعــطــيــل مــصــالــحــه وتــهــديــد  ــاً فـ ــب ســب
سلامته”. وأضافت: “إن استقرار العملية 
السياسية في العراق يفرض على الجميع 
الالتزام بأحكام الدستور وعدم تجاوزه، 
ولا يجوز لأي سلطة الاستمرار في تجاوز 
ورفع  نهاية.  لا  ما  إلى  الدستورية  المدد 
دعوى حل البرلمان التيار الصدري، الذي 
يـــرى فــي حــل الــبــرلــمــان مــخــرجــا لــأزمــة 

السياسية في البلاد.

محاكمة المالكي

العراقيين  شغلت  التي  التسريبات  بعد 
تقدمت  الماضيين،  الشهرين  مــدى  على 
بدعوى  أمــس  الصدرية  النيابية  الكتلة 

محاكمته  أجــل  مــن  المالكي،  ــوري  ن ضــد 
وفقا لقانون مكافحة الإرهاب.

بالتحضير  الــمــالــكــي،  ــدعــوى  ال واتــهــمــت 
لمخططات واضحة لتهديد السلم والأمن 
العراق. كما اتهمته بالسعي لإحداث  في 

فتنة واقتتال طائفي في البلاد.

المحكمة الاتحادية في العراق ترفض حل البرلمان

مخاوف استمرار حالة الانسداد السياسي في العراق تتصاعد
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أمل الحامد

“سوليدرتي” تنال شهادة الأيزو لنظام إدارة استمرارية الأعمال
”Bureau Veritas صادرة عن شركة “بيرو فيريتاس

 ISO أعلنــت شــركة ســوليدرتي البحريــن عــن حصولهــا علــى شــهادة
 ،Bureau Veritas“ 22301:2019 الصادرة عن شركة “بيرو فيريتاس
بتصديــق مــن خدمة الاعتماد بالمملكــة المتحدة “UKAS”، حيث تؤكد 
هــذه الشــهادة علــى جهوزية الشــركة من حيــث إجراءات الاســتجابة 

والتعافي من جميع الحوادث والكوارث المفاجئة. 

وتضمنت عملية الاعتماد مراجعة 
خطة اســـتمرارية الأعمال الحالية 
اســـتراتيجية  وتطويـــر   ،)BCP(
عمليـــات  ومواءمـــة  التعافـــي، 
 ISO الشـــركة الحاليـــة مـــع معيـــار
اجتيـــاز  وأخيـــرًا   ،22301: 2019
عمليـــة تدقيـــق معاييـــر الامتثال. 
ويأتي ذلك كجزء من إستراتيجية 
سوليدرتي البحرين لضمان كفاءة 
واســـتمرارية خدماتهـــا والحفـــاظ 
بمســـتوى  عملياتهـــا  جـــودة  علـــى 

معايير وممارسات عالمية.
ســـوليدرتي  شـــركة  أن  يذكـــر 
البحريـــن هـــي أول شـــركة تحصل 
قطـــاع  فـــي  الاعتمـــاد  هـــذا  علـــى 
التأمين، حيث يضاف هذا الإنجاز 
الشـــركة  إنجـــازات  سلســـلة  إلـــى 
تضمـــن  اســـتراتيجية  لتحقيـــق 
الخدمـــات  جميـــع  اســـتمرارية 
وحمايـــة أصول الأعمـــال وبيانات 
العمـــاء وتقليل مخاطر الخســـائر 

الناجمة عن جميع الحوادث.

المناســـبة،  هـــذه  علـــى  وتعليقًـــا 
لشـــركة  التنفيـــذي  الرئيـــس  قـــال 
ســـوليدرتي البحرين جواد محمد 
أن  ســـرورنا  دواعـــي  لمـــن  “إنـــه 
ســـوليدرتي  حصـــول  عـــن  نعلـــن 

علـــى شـــهادة الأيـــزو لنظـــام إدارة 
استمرارية الأعمال والذي يتماشى 
مـــع اســـتراتيجية الشـــركة”. وقال 
 ISO 22301: إن تحقيـــق معيـــار“
2019 يؤكـــد أن ســـوليدرتي تعمل 
ضمـــن إطـــار عمـــل مثالـــي لإدارة 
الأعمـــال، مـــن خلال وضـــع خطط 
تضمـــن  وخطـــط  بديلـــة  طـــوارئ 
اســـتمرارية تقديم الخدمات دون 
انقطـــاع وخاصة في ظـــل التوجه 

نحو التحول الرقمي”.
إداري  إطـــار  هـــو   ISO 22301
يمكّن الشـــركات من تحديد خطط 
اســـتمرارية  لضمـــان  وضوابـــط 
العمل، والإعداد لتخفيف المخاطر، 
المناســـبة  الاســـتراتيجية  لتحديد 

لتجنب الحوادث المفاجئة.

أعلنــت “طلبــات البحريــن”، الشــركة التقنيــة الرائــدة محليًــا وإقليميًــا في 
قطاع توصيل الطعام والتجارة السريعة، عن تعيين مريم رمضان مديرًا 

للموارد البشرية وبيئة العمل.

 وبهـــذه المناســـبة، قـــال المديـــر العـــام 
لشـــركة طلبـــات البحريـــن مؤيـــد عقـــل 
“تعييـــن مريـــم رمضـــان يحقـــق إضافة 
نوعيـــة للشـــركة، إذ إننـــا نســـعى دائمًـــا 
لاســـتقطاب نخبة الخبرات الشبابية، إذ 
إن الشـــباب هم اللّبِنة الأساســـية لنجاح 
طلبـــات”. ويضيف “نحن على أتم الثقة 
بقدراتهـــا وإمكانياتها فـــي مجال إدارة 
الموارد البشرية و بيئة العمل”. وتمتلك 
مريـــم رمضـــان مـــا يفـــوق 13 عامًـــا من 
البشـــرية،  المـــوارد  إدارة  فـــي  الخبـــرة 
للمـــوارد  كمديـــر  ســـابقًا  حيـــث عملـــت 
البشـــرية فـــي “آيكيـــا” قبيـــل انضمامها 
كاستشـــاري  لعملهـــا  إضافـــة  لطلبـــات، 
ســـابقة.  فتـــرات  فـــي  بشـــرية  مـــوارد 

وحصلت على بكالوريوس أعمال مالية 
من جامعة نيويورك للتكنولوجيا.

“طلبات” تعين مريم رمضان مديرا 
للموارد البشرية وبيئة العمل

طرحـــت هيئـــة البحريـــن للثقافـــة والآثـــار بالموقـــع الإلكترونـــي 
لمجلـــس المناقصـــات والمزايـــدات مناقصـــة لبرنامـــج التنقيـــب 

والمسح ومراقبة المواقع الأثرية.
ا  والمناقصـــة عامة خاصة بالقيام بأعمـــال تنقيب 14 موقعًا أثريًّ
تابعًا للهيئة من أجل: الحفاظ على تقدم سير أعمال الحفر التي 
تتطلب من الشـــركات المؤهلة تأهيـــا عاليًا من ذوي الخبرة في 
هـــذا المجـــال لتحديد وجـــود أو عدم وجود بقايـــا أثرية، مراقبة 
وفحـــص المواقع بانتظام لحمايـــة الموقع من أي أعمال تخريب 
والعبـــث بالآثـــار، ضمـــان التنظيـــف الـــدوري للمواقـــع. ويخضـــع 
برنامـــج المســـح الأثـــري للتغييـــرات بنـــاءً على طلبـــات التنقيب 

الواردة للهيئة وكذلك على طبيعة المكتشفات الأثرية.
ودعـــا المجلس الراغبين في المشـــاركة في هذه المناقصة، ممن 
تتوافـــر فيهم الكفاءة اللازمة، شـــراء وثائق المناقصة إلكترونيًا 
من خلال نظام المناقصات الإلكتروني التابع لمجلس المناقصات 
 https://e-tendering.tenderboard.gov.bh والمزايـــدات 
وذلك اعتبارًا من يوم أمس الأربعاء، لغاية يوم الأربعاء الموافق 

21 سبتمبر، على أن يتم فتح المظاريف في اليوم التالي.
وتخضـــع هـــذه المناقصـــة لأحـــكام المرســـوم بقانـــون رقـــم )36( 

لســـنة 2002 بشـــأن تنظيم المناقصات والمزايدات والمشتريات 
والمبيعـــات الحكومية، وتعديلاته، ولائحتـــه التنفيذية الصادرة 
بالمرسوم رقم )37( لسنة 2002. وتعطى المؤسسات بالغة الصغر 
والصغيرة والمتوسطة أفضلية بنسبة 10 % في مرحلة التقييم 
المالي، على أن تقدم هذه المؤسســـات ضمن عطاءاتها المقدمة 
للمناقصـــة )شـــهادة تصنيف المؤسســـات الصغيرة والمتوســـطة( 
الصـــادرة مـــن وزارة الصناعـــة والتجارة، والتـــي يمكن الحصول 
https://www.moic.gov.bh/en/ الرابـــط:  باســـتخدام  عليهـــا 
eServices/sme، واشـــترط على الموردين غير المســـجلين في 
نظـــام المناقصات الإلكتروني بمجلـــس المناقصات والمزايدات، 

التسجيل من خلال الرابط الإلكتروني.

“البحرين للثقافة” تدعو للمشاركة في المناقصة

برنامج لتنقيب ومراقبة 14 موقعا أثريا

بـــي  البحريـــن  أعلنـــت شـــركة شـــبكة 
نـــت، عن اختتـــام برنامجهـــا للتدريب 
الصيفـــي لدفعـــة 2022. وحرصت بي 
نت علـــى توفيـــر التدريـــب والتطوير 
تعزيـــز  بهـــدف  للخريجيـــن؛  المهنـــي 
وإثراء خبرتهم العملية عبر المشـــاريع 
فيهـــا  إشـــراكهم  تـــم  التـــي  والمهـــام 
خلال مدة التدريب. وعملت الشـــركة 
علـــى تقديم خطـــة تدريبيـــة متكاملة 
تنميـــة  علـــى  ارتكـــزت  للخريجيـــن 
مهـــارات العمـــل الأساســـية كمهـــارات 
التواصـــل والتخطيـــط والعمـــل ضمن 
فريـــق واحـــد؛ بهـــدف المســـاهمة في 

إعداد قادة موهوبين للمستقبل.
وبهـــذه المناســـبة، علقـــت مديـــر إدارة 
صالـــح  أمـــل  والتطويـــر  المواهـــب 
المناعـــي “نحـــن فخورون بالمســـاهمة 
البحرينـــي  الشـــباب  تمكيـــن  فـــي 

وتشـــجيعهم على الاســـتفادة من هذه 
الفرصة لكســـب خبره عملية متكاملة 
مـــن خـــال خـــوض تجربـــة التدريـــب 
العملـــي فـــي بيئـــة عمـــل واقعيـــة في 
وتنميـــة  المختلفـــة  الشـــركة  دوائـــر 
مهارات العمل الأساسية المطلوبة في 
ســـوق العمل”. يذكر أن هـــذه المبادرة 
تأتـــي تماشـــيًا مـــع جهود بـــي نت في 
دعم الشـــباب البحرينـــي، إذ تؤكد بي 
نـــت التزامهـــا بمواصلة دعم الشـــباب 
مـــن خـــال برامجهـــا القادمـــة والتـــي 
بشـــكل  الشـــباب  إعـــداد  إلـــى  تهـــدف 

احترافي ومهني.

“بي نت” تنفذ خطة تدريبية متكاملة للخريجين

لتعزيز خطة التنمية المستدامة وفتح آفاق أوسع من التعاون المشترك

“النفط والبيئة” توقع تفاهمات مع “الدراسات المصرفية والمالية”

وقعــت وزارة النفــط والبيئــة مذكــرة تفاهــم مع معهــد البحرين للدراســات 
المصرفية والمالية )BIBF( بشأن التعاون لتعزيز خطة التنمية المستدامة، 
وفتــح آفــاق أوســع مــن التعــاون المشــترك للاســتفادة مــن برامــج التنمية 
المستدامة في مملكة البحرين بما يخدم الاقتصاد الوطني، وذلك في إطار 
سعي وحدة إدارة موارد المياه بوزارة النفط والبيئة للارتقاء بالقطاعات 
الحكوميــة والخاصــة ورفــع مســتوى الوعــي لتعزيــز مرونــة المنــاخ لقطاع 

المياه في المملكة من خلال تبادل الدراسات والخبرات ذات العلاقة.

وتأتـــي المذكـــرة لمواصلـــة تســـخير 
أفضـــل  وتبـــادل  الإمكانيـــات  كافـــة 
الممارســـات للتغلب على التحديات 
المناخيـــة ووضع الحلـــول المتقدمة 
المناخـــي  الأمـــن  إلـــى  للوصـــول 
بالتعاون مع جميع الجهات لتحقيق 
مـــوارد  وتنميـــة  الاســـتدامة  مبـــدأ 
المملكـــة والمحافظة عليها وحســـن 
اســـتغلالها فـــي مختلـــف الأغـــراض 
وفي شـــتى القطاعـــات، والذي تقوم 
مـــن  المســـتقبلية  التطلعـــات  عليـــه 
خـــال تطويـــر رأس المال البشـــري، 

والتعليم والتدريب.
مـــن  الاتفاقيـــة  بتوقيـــع  قـــام  وقـــد 
جانـــب وزارة النفـــط والبيئة فيحان 
بأعمـــال  القائـــم  الفيحانـــي  محمـــد 
عـــن  وقعهـــا  فيمـــا  الـــوزارة،  وكيـــل 
معهد البحرين للدراسات المصرفية 
والماليـــة أحمـــد عبدالحميد الشـــيخ 
بمشـــاركة  بالمعهـــد  العـــام  المديـــر 

وحضور المسؤولين من الجانبين.
وبهذه المناســـبة أشاد القائم بأعمال 
وكيـــل وزارة النفـــط والبيئـــة بـــدور 
المركـــز وما يقدمه من خدمات دعم 
ومساندة لتنمية القطاع الاقتصادي 

في مملكـــة البحريـــن والدفع بعجلة 
التنمية تماشـــياً مع أهـــداف التنمية 
المســـتدامة التـــي تنســـجم مع رؤية 
البحرين الاقتصاديـــة 2030، موكداً 
الفيحانـــي أهمية أكاديميـــة التنمية 
المســـتدامة التي تم تدشـــينها العام 
برامـــج  تقديـــم  بهـــدف  الماضـــي 
تدريبية عالية الجودة لجعل القطاع 
المالـــي أكثـــر تكيفـــاً مـــع آثـــار التغير 
المناخـــي والقضايـــا البيئية المترتبة 

عليه منها قضية الأمن المائي.
وحـــدة  أن  الفيحانـــي  وأوضـــح 
إدارة مـــوارد الميـــاه بـــوزارة النفـــط 
والبيئة تشـــجع مشاركة المؤسسات 
فـــي صنـــع  الأكاديميـــة والتدريبيـــة 
القرار مع الجهات الحكومية وتعزيز 
الإدارة  نهـــج  مـــع  تتماشـــى  برامـــج 
التـــي  المائيـــة  للمـــوارد  المتكاملـــة 
تســـعى إلى اســـتدامة مصادر المياه 

والاستدامة البيئية.
وكيـــل  بأعمـــال  القائـــم  اطلـــع  وقـــد 
وزارة النفـــط علـــى أهـــم الخدمـــات 
الحديثـــة والبرامج المتطـــورة التي 
يقدمها المعهد الذي يقوم بدور مهم 
في تطوير وتأهيل الكوادر البشرية 

بالإضافـــة إلـــى البرامـــج التدريبيـــة 
التخصصـــات  جميـــع  تشـــمل  التـــي 
والمحاســـبة  التنفيذيـــة  كالتنميـــة 
المصرفيـــة  والخدمـــات  والتمويـــل 
الإســـامية  والصيرفـــة  والماليـــة 
المســـتدامة  التنميـــة  ومهـــارات 
وبرامج في القيادة والإدارة وإدارة 
سلاســـل التوريد والتحـــول الرقمي 
التدريبيـــة  البرامـــج  مـــن  وغيرهـــا 

المتطورة.
ومـــن جانبـــه، صـــرّح المديـــر العـــام 
لمعهد البحرين للدراسات المصرفية 
والمالية أحمد الشيخ قائلا  “ستعزز 
هـــذه المبادرة مـــن تعاوننا مع وحدة 
لزيـــادة  كأداة  الميـــاه،  مـــوارد  إدارة 
الوعـــي الاســـتثماري وتعزيـــز ثقافة 
الاستدامة بين المســـتهلكين لموارد 
الطاقـــة  قطـــاع  وموظفيـــن  الميـــاه 
فـــي المملكـــة. بالاســـتعانة بخبـــرات 
الطرفيـــن فـــي هذا المجال، ســـنعمل 
معـــاً علـــى تصميـــم برامـــج تدريبية 
متخصصة تلبي الحاجـــة المتزايدة 
الاســـتدامة  ممارســـات  لتبنـــي 
والاستثمار المستدام، وذلك لتطوير 

كـــوادر بشـــرية تضع الاســـتدامة في 
صميم أعمالها المؤسسية”.

وأضافـــت زيبا عســـكر رئيـــس مركز 
والماليـــة  المصرفيـــة  الدراســـات 
بالمعهد: “يعد التحول إلى اقتصادات 
أكثـــر اســـتدامة أمـــراً بالـــغ الأهميـــة 
ليـــس فقـــط لتحقيـــق التـــوازن بيـــن 
الأهداف الاقتصاديـــة والاجتماعية 
والبيئية، ولكن أيضاً لتحقيق فرص 
النمو المحتملة من عمليات التكامل 
السريعة المرتبطة بالحوكمة البيئية 
والاجتماعية والمؤسسية في جميع 
هـــذا  امتـــاك  ويشـــكل  القطاعـــات. 
البصيـــرة والالتـــزام  مـــن  المســـتوى 
ا  فـــي أمـــور الاســـتدامة محـــركًا مهمًّ
الســـنوات  فـــي  الاقتصـــاد  لتطويـــر 
القادمـــة. ومن هـــذا المنطلق، يهدف 
تدشين أكاديمية التنمية المستدامة 
 »BIBF« والاســـتثمار التابعـــة لمعهـــد
إلـــى ضمـــان تطوير وصقـــل مهارات 
الموارد البشرية وتعزيزهم بالمعرفة 
اللازمة للقيام بأدوار أكبر في مجال 

الاستدامة”.

كشـــف الأميـــن العـــام لمركـــز التحكيـــم 
التعـــاون  مجلـــس  لـــدول  التجـــاري 
لـــدول الخليـــج العربية طارق يوســـف 
الشميمري عن نمو في عدد المسجلين 
فـــي قائمـــة المحكميـــن والخبـــراء في 
مـــع  مقارنـــة   %  35 بنســـبة  المركـــز 
العـــام الماضـــي مـــن نفـــس الفتـــرة بين 
شـــهر ينايـــر ونهاية أغســـطس، مشـــيرًا 
إلـــى أن نمـــو لجـــؤ أطـــراف النـــزاع إلى 
الوســـائل البديلـــة لتســـوية المنازعـــات 
خلـــق ثقافة متناميـــة بأهمية التحكيم 
محكميـــن  وجـــود  ضـــرورة  وبالتالـــي 
مؤهليـــن للفصـــل فـــي هـــذه النزاعـــات 

بتخصصاتهم المختلفة. 
وبيـــن الشـــميمري أن المحكـــم المؤهل 
هـــو جوهـــر العمليـــة التحكيميـــة ومـــع 
الطفـــرة التي تشـــهدها منطقة الخليج 
والإقليـــم في دعـــم التحكيـــم وإصدار 
العديـــد مـــن القوانيـــن وإشـــهار مراكـــز 

متخصصة داعمـــة لمنظومة التحكيم، 
فقـــد أصبح مـــن الضـــروري العمل على 
تكثيـــف البرامج التخصصيـــة في هذا 

المجال.
ويســـتعد المركـــز فـــي الوقـــت الحالـــي 
لإطلاق نســـخته الجديدة من برنامجه 
الاحترافـــي تأهيل وإعـــداد المحكمين 

للعام 2022 وذلك )عن بعد( في نسخته 
برنامـــج مايكروســـوفت  عبـــر  الثانيـــة 
تيمز، وسينعقد البرنامج بشكل مكثف 
خـــال الفترة مـــن 17 أكتوبر حتى 28 

ديسمبر 2022.
ونـــوه الأميـــن العـــام لمركـــز التحكيـــم 
لـــدول مجلـــس التعـــاون أن  التجـــاري 
البرنامـــج يســـهم فـــي تأهيـــل الكـــوادر 
وإعدادها وزيـــادة معرفتها وإعطاءها 
جرعـــة علميـــة وتدريبيـــة عـــن مفهوم 
وجوهـــر التحكيـــم وطبيعتـــه وأنواعه 
والتطور في الفكر القانوني التحكيمي، 
ويمكـــن لخريجـــي البرنامـــج ممارســـة 
دورهم كمحكمين بـــل واعتمادهم في 
قوائـــم المركـــز ويتـــم تعميم أســـمائهم 
بعـــد تســـجيلهم فـــي قائمـــة المحكمين 
فـــي المركز إلى وزارات العدل والغرف 
التجارية كل بحســـب دولتـــه لإمكانية 

الاستعانة بهم في أي نزاع تجاري.

طارق الشميمري

يستعد لإطلاق برنامجه الاحترافي للتأهيل... الشميمري:

نمو 35 % في قيد المحكمين والخبراء بـ “التحكيم التجاري”

جواد محمد

مريم رمضان



العامـــة  الجمعيـــة  اجتمـــاع  يناقـــش 
القابضـــة  الإثمـــار  لشـــركة  العاديـــة 
انتخـــاب 4 وتعييـــن اثنيـــن أعضـــاء 
للشـــركة  الجديـــد  الإدارة  لمجلـــس 
للفتـــرة 2022 - 2025، وذلـــك خاضع 

لموافقة مصرف البحرين المركزي.
يـــوم  فـــي  الاجتمـــاع  عقـــد  وتقـــرر 
الأربعاء 28 سبتمبر الجاري، بدءا من 
الساعة 1.30 ظهرًا، في غرفة روتندا 
للاجتماعـــات، فندق الريتـــز كارلتون، 
ضاحية الســـيف. خيـــار الحضور عن 
بعد عبر تطبيـــق Zoom للاجتماعات 

المرئية سيكون متوافرا أيضًا.
الحضـــور  خيـــار  الشـــركة  وتوفـــر 
الراغبيـــن  للمســـاهمين  الإلكترونـــي 

فـــي حضـــور الاجتماع عن بعـــد، فإن 
التصويـــت خلال الاجتماع مســـموح 
الحاضريـــن  للمســـاهمين  فقـــط  بـــه 
فعليًـــا، ذلـــك وفقًـــا لقوانيـــن وأنظمـــة 
مملكـــة البحريـــن والنظـــام الأســـاس 
أيًـــا كان   – ولـــكل مســـاهم  للشـــركة. 
عدد أســـهمه – حق حضور الاجتماع، 
ويكون له عدد من الأصوات يســـاوي 
عدد أســـهمه في الشركة، ويقع باطلاً 

كل شرط أو قرار يخالف ذلك )المادة 
203 من قانون الشركات التجارية(.

ويناقـــش الاجتمـــاع تعييـــن أعضـــاء 
هيئة الرقابة الشرعية للشركة للفترة 
مـــن  يســـتجد  ومـــا   ،2025  -  2022
أعمـــال طبقًـــا للمادة 207 مـــن قانون 
الشـــركات التجارية البحريني )قانون 
وتعديلاتـــه(   2001 لســـنة   21 رقـــم 

)“قانون الشركات التجارية”(.

يعقد حضورا وعن بعد يوم 28 سبتمبر

عمومية “الإثمار” تناقش انتخاب وتعيين أعضاء مجلس الإدارة
أكـــد القائم بأعمـــال عميد شـــؤون الطلبة 
فيصـــل  الدكتـــور   الأهليـــة  بالجامعـــة 
الشـــويخ أن النســـبة الأكبـــر مـــن الطلبـــة 
إعفـــاء  علـــى  يحصلـــون  المســـتجدين 
مـــن مـــواد البرنامـــج التمهيدي فـــي اللغة 
الإنجليزية والرياضيـــات بفعل معدلاتهم 
التـــي تتجـــاوز 85 % أو بعـــد اجتيازهـــم 
اختبارات القبول التي تكون مطلوبة من 
الطلبـــة الذين حققوا معدلات أقل من 85 

% في المرحلة الثانوية.
 وأوضح الشـــويخ  أن اختبـــارات القبول 
تقـــل  الذيـــن  الطلبـــة  لهـــا  يخضـــع  التـــي 
بهـــدف  ليســـت   %  85 عـــن  معدلاتهـــم 
مـــن  وإنمـــا  قبولهـــم  إجـــراءات  تعقيـــد 
أجـــل الاطمئنان علـــى اســـتعدادهم التام 
لدراســـة البرنامج الـــذي قامـــوا باختياره 
العلميـــة  النواحـــي  مـــن  الجامعـــة  فـــي 

والاكاديميـــة، حيث يتم فـــرز الطلبة جاء 
هذه الاختبارات وتقديم برنامج تمهيدي 
مكثـــف في اللغة الانجليزية والرياضيات 
لمـــن يتم تقديـــر حاجتهم إليـــه لتمكينهم 

مـــن الانخـــراط فـــي برنامـــج التخصـــص 
لقـــدرات  موازيـــة  وقـــدرات  بإمكانيـــات 
الضمانـــة  يحقـــق  مـــا  الآخريـــن  أقرانهـــم 

المطلوبة لسلامة سيرهم الدراسي.
يهـــدف  التمهيـــدي  البرنامـــج  أن  وأكـــد 
لتمكيـــن الطلبة مـــن المهارات الأساســـية 
والرياضيـــات  الإنجليزيـــة  اللغـــة  فـــي 
ومســـاعدة الطلبة على التكيف مع البيئة 
الجامعية والانتقال بشـــكل سهل وسلس 
إلـــى الجامعيـــة،  الثانويـــة  المرحلـــة  مـــن 
منوهـــا إلـــى أن الجامعـــة مســـتمرة فـــي 
تقديـــم منح جزئية تصـــل إلى 50 % من 
الرســـوم الدراســـية لجميع الطلبة الأيتام 

وأصحاب الهمم والمتفوقين.
وأكـــد الشـــويخ اســـتكمال الجامعة كامل 
اســـتعداداتها لاستقبال جميع طلبتها في 

في 18 من شهر سبتمبر المقبل.

“البرنامج” يرفع مستوى الملتحقين في “الإنجليزية” و ”الرياضيات”... الشويخ:

غالبية طلبة “الأهلية” المستجدين يحصلون على إعفاء من “التمهيدي”

 فيصل الشويخ

قــال مســتوردو ماشــية فــي البحريــن “إن وكالــة الثــروة الحيوانيــة فرضــت 
شــروط اســتيراد جديدة كان من شــأنها وضع صعوبات وقيود على استيراد 

الأغنام العربية )النعيمي( من الأردن”.

وذكر تاجر الماشـــية غســـان البدل إنه 
ليســـت هنـــاك عمليـــة إيقـــاف فعمليـــة 
الاســـتيراد مفتوحة، فقط اشتراطات 
جديـــدة تـــم طلبها مـــن التجـــار، وهي 
أن تكـــون هنـــاك عملية حجر مســـبقة 
عمليـــة  قبـــل  الأردن  فـــي  للماشـــية 
يومـــا،   21 لنحـــو  وذلـــك  الاســـتيراد 
وأن يتـــم الإبـــاغ عـــن موعـــد وصول 

الشحنة.
وأشـــار إلـــى أن عملية الحجر ســـترفع 
التكاليـــف على التاجر، لكنه أشـــار إلى 
أن أســـعار الأغنـــام متذبذبة ولا يمكن 

الجزم بسعر محدد. 
مـــن جانبـــه، أبلغ تاجـــر الماشـــية علي 
الفضالة “البلاد” أن هناك عملية توقف 
لاســـتيراد الماشـــية مـــن الأردن وذلك 

بســـبب طلب البحرين مـــن الأردن أن 
يتم حجر الماشية لمدة 3 أسابيع، في 
حين ان الأخيرة لم ترســـل ردا رسميا 
بشـــأن الموافقـــة على الخطـــوة، إذ إن 
دول المنطقة تســـتورد بشـــكل مباشر 
مـــن الأردن دون عمليـــة الحجـــر التي 

تم طلبها حديثا.
الشـــروط  أن  إلـــى  الفضالـــة  وأشـــار 
الجديدة تحمل علامات اســـتفهام، إذ 
إنه لم يثبت وجود أي شـــحنة مصابة 
من الأردن سواء في البحرين أو دول 
المنطقـــة طـــوال الســـنوات الماضيـــة، 

فلماذا يتم وضع هذا الشرط؟
وأوضـــح الفضالة أنه فـــي المقابل تم 
اكتشـــاف 3 شـــحنات ماشـــية مصابـــة 
بأمـــراض مـــن الصومـــال خـــال عـــام 

تقريبًا، في حين ان عملية الاســـتيراد 
مستمرة دون توقف.

وأكـــد الفضالـــة أن عمليـــة الاســـتيراد 

متوقفـــة مـــن الأردن لنحـــو 3 أســـابيع 
فـــي ظل عدم وجـــود رد مـــن الجانب 
التـــي  الكميـــات  إن  إذ  الأردنـــي، 

تستوردها البحرين من هناك شحيحة 
ولا تتجـــاوز الألـــف رأس شـــهريًا، في 
حيـــن إن دولا فـــي المنطقـــة تســـتورد 

كميـــات أكبـــر ولا تفـــرض مثـــل هـــذه 
الاشتراطات.

وعاد الفضالة ليشير إلى أن الشحنات 
تخضـــع  الأردن  مـــن  تخـــرج  التـــي 
للتفتيـــش فـــي الســـعودية وهـــي فـــي 
يتـــم  كمـــا  البحريـــن،  إلـــى  طريقهـــا 
حجرهـــا فـــي البحريـــن لمـــدة 5 أيـــام، 
ورغـــم كل ذلـــك لـــم يتم اكتشـــاف أي 
حالات لماشية مصابة منذ بدء عملية 

الاستيراد.
وانتقـــد الفضالـــة هـــذا القـــرار مشـــيرا 
إلى أن ذلك يضيـــع فرصا على التجار 
وعلـــى الدولـــة التـــي تجنـــي الرســـوم 
مـــن هـــذه الـــواردات، منوهًـــا إلـــى أن 
ذلـــك قـــد يوقف مشـــاركة التجـــار في 
المشـــكلة مؤخـــرا  المشـــتركة  اللجنـــة 
مـــع الجانـــب الرســـمي؛ بهـــدف تذليل 
تتعلـــق  التـــي  والعوائـــق  التحديـــات 

بعملية الاستيراد.

اشتراطات جديدة لـ “الثروة الحيوانية” تقيد واردات الماشية الأردنية
من ضمنها عملية حجر مسبقة لنحو 21 يوما

أعلن صنـــدوق العمل “تمكيـــن” عن دعم 
المشـــروع المبتكـــر والأول من نوعه في 
المنطقـــة Trillion Tree Fund “تريليون 
تـــري فانـــد” والمؤســـس مـــن قبـــل رائدة 
لينـــا  البحرينيـــة  الاجتماعيـــة  الأعمـــال 
العليمـــي، وذلـــك ضمـــن برنامـــج تمكين 
تشـــجيع  إلـــى  الهـــادف  الابتـــكار  لدعـــم 
الأعمـــال  ورواد  البحرينييـــن  الأفـــراد 
وتمكينهـــم مـــن تبنـــي النهـــج الإبداعـــي 
مـــن خـــال البحـــوث والدراســـات التـــي 
تطـــرح حلولً لتحديـــات واقعية، إضافة 
إلى تحفيز نمو المؤسســـات الناشئة في 
التقنيـــة والابتـــكار، وتزويدهـــم  مجـــال 
النمـــاذج  وتطويـــر  لأبحاثهـــم  بالدعـــم 
الأولية لمشـــروعاتهم واختبارها والعمل 
علـــى إطلاقها. كما ســـيتم دعم توظيف 
الكفـــاءات البحرينية في المشـــروع من 
خـــال البرنامـــج الوطنـــي للتوظيف، ما 
يســـهم فـــي تزويـــد الكفـــاءات بالخبـــرة 

والمعرفة البيئية المتخصصة.
تـــري  “تريليـــون  مشـــروع  ويعتبـــر 
المبتكـــرة  الأعمـــال  نمـــاذج  أحـــد  فانـــد” 
التوفيـــق  إلـــى  يهـــدف  إذ  والإبداعيـــة، 
بيـــن المســـتثمرين ومشـــروعات ترميـــم 
الأراضي والغابات المربحة. فباستخدام 
 - ”Symbaiosys“ المنصـــة المتخصصـــة
المدعومة بتقنيات الـــذكاء الاصطناعي 
 - الســـوق  وبيانـــات  العلمـــي  والبحـــث 
ســـيقدم المشروع مؤشرات حول كيفية 
قيام مشروعات الترميم بحماية أصول 
المرتبطـــة  الخســـائر  مـــن  المســـتثمرين 
والفيضانـــات  الأعاصيـــر  مثـــل  بالمنـــاخ 
وارتفاع مســـتويات منسوب مياه البحر 

وغيرها.
كما يمكن اســـتخدام المنصة للاســـتثمار 
فـــي المشـــروعات المرتبطـــة بالحوكمـــة 

البيئيـــة والاجتماعيـــة )ESG(. وبســـبب 
شـــمولية عمل المنصة، ستقدم خدماتها 
للـــدول التـــي لديهـــا قابليـــة عاليـــة فـــي 
اســـتعادة الغابات والأراضـــي وبالأخص 
وأوروبـــا  وكنـــدا  المتحـــدة  الولايـــات 
والصيـــن وروســـيا وأســـتراليا والبرازيل 
شـــريحة  تشـــمل  قـــد  كمـــا  وغيرهـــا. 
ومديـــري  البنـــوك  مـــن  المســـتثمرين 
الأصول وصناديق التقاعد والحكومات 
وشـــركات التأميـــن والمكاتـــب العائليـــة 
والأوقاف ومطوري العقارات والشركات 
بدعـــم  الملتزمـــة  الجنســـيات  متعـــددة 
المناخـــي وتجديـــد الطبيعـــة أو  العمـــل 

خفض انبعاثات الكربون الخاصة بهم.
مفيز: أهمية دعم المشروعات البحرينية 
وتعقيبًـــا على هـــذا الدعم، أكـــدت القائم 
لصنـــدوق  التنفيـــذي  الرئيـــس  بأعمـــال 
العمـــل “تمكيـــن” مهـــا مفيـــز علـــى أهمية 
التـــي  البحرينيـــة  المشـــروعات  دعـــم 
الفاعلـــة  الحلـــول  تقديـــم  علـــى  تعمـــل 

وقالـــت  العالميـــة.  التحديـــات  لبعـــض 
“نفخـــر بدعم المـــرأة البحرينيـــة الرائدة 
مـــن خـــال برامجنـــا المتنوعـــة لاســـيما 
برنامـــج دعم الابتـــكار الذي يهـــدف إلى 
تشـــجيع البحرينيين ودعم مشروعاتهم 
الرياديـــة فـــي مراحـــل التأســـيس والتي 
تتطلب سلســـلة من البحـــوث والتطوير 
وبما يســـهم في تصميـــم وإنتاج النماذج 
بهـــذا  نفخـــر  كمـــا  للمشـــروع.  الأوليـــة 
المشروع البحريني الرائد الذي سيسهم 
في تعزيز مكانة مملكة البحرين إقليميا 

ودوليا في مجال الابتكار”.
وأكـــدت مفيز التـــزام “تمكيـــن” بتحقيق 
أهدافهـــا المتركـــزة فـــي جعـــل القطـــاع 
للنمـــو  الرئيـــس  المحـــرك  الخـــاص 
وتعزيـــز  المملكـــة  فـــي  الاقتصـــادي 
تنافســـية الكوادر الوطنية محليًا ودوليًا 
وذلـــك تماشـــيًا مـــع الأولويـــات الوطنية 
وخطـــة التعافـــي الاقتصـــادي. وأضافت 
القطاعـــات  لجميـــع  الدعـــم  “ســـنواصل 

الاقتصاديـــة مـــع التركيـــز علـــى تحفيـــز 
القطاعـــات الواعـــدة لما له مـــن أثر كبير 
وخلـــق  الوطنـــي  الاقتصـــاد  دعـــم  فـــي 
وظائـــف نوعيـــة ومســـتدامة للكفـــاءات 

المحلية”.
مـــن جانبهـــا، عبـــرت مؤســـس مشـــروع 
“تريليـــون تـــري فانـــد” لينـــا العليمي عن 
مـــدى تقديرها للدعم الذي توفره مملكة 
البحرين للمشـــروعات الريادية، مشـــيدة 
بدعـــم تمكيـــن لهـــا فـــي هـــذه المرحلـــة 
“تقـــوم  وقالـــت  للمشـــروع.  التأسيســـية 
الـــذكاء  علـــى   Symbaiosys منصـــة 
الاصطناعـــي حيـــث يتـــم ربـــط البيانات 
مؤشـــرات  لتوفيـــر  والســـوقية  البيئيـــة 
واضحـــة حـــول القيمـــة الماليـــة وتأثيـــر 
الترميـــم البـــري والبحري. كما ســـيتمكن 
المســـتخدمون أيضـــا مـــن الوصـــول إلى 
المتعلقـــة  الاســـتثمارية  المشـــروعات 
بالطبيعة، حيث تتمثل رؤيتنا في حفظ 
التمويـــل علـــى نطـــاق مئـــات المليـــارات 

الدعـــم  دون  فمـــن  ســـنويا.  الـــدولارات 
المقـــدم من تمكين، لـــن أتمكن من العمل 
الـــذكاء الاصطناعـــي،  فـــي  مـــع خبـــراء 
وعلـــوم البيانـــات البيئية لبنـــاء مثل هذا 
المنتـــج المميـــز للبحـــث والتطويـــر. يعد 
دعـــم تمكين دليلا على الالتزام بالابتكار 
المحلي، وإدراك صنـــدوق العمل لأهمية 
كوكـــب  علـــى  والحفـــاظ  المنـــاخ،  تغيـــر 

الأرض للأجيال القادمة”.

تعزيز فرص الحصول على 

الاستثمار العالمي

وأضافـــت العليمي “ان إيمان فريق عمل 
تمكين بأهمية مشـــروعنا ودعمه سيعزز 
مـــن فـــرص الحصـــول علـــى الاســـتثمار 

الأكبر من مختلف دول العالم”.
يذكر أن مشروع “تريليون تري فاند” قد 
حاز على العديد من الجوائز والإشادات 
مـــن قبـــل جهـــات داعمـــة للابتـــكار مثل 

مســـرعة البحريـــن للتكنولوجيـــا المالية 
بالشـــراكة بيـــن المجلـــس الأعلـــى للمرأة 
وخليـــج البحريـــن للتكنولوجيـــا الماليـــة 
والتـــي حصلـــت مـــن خلالها علـــى منحة 
ماليـــة بقيمـــة )10 آلاف دولار(. إضافـــة 
إلى فوزها بالمركز الأول في كأس العالم 
لريادة الأعمال في نسخة العام الماضي 
عـــن فئـــة المشـــروعات الناشـــئة، والتـــي 
حصلت من خلالهـــا على مبلغ )100 ألف 
دولار( كأفضل شركة ناشئة في المرحلة 
النهائية مـــن بين 100,000 متقدم حول 

العالم.
وتواصـــل تمكيـــن تقديـــم الدعـــم لجميع 
المؤسســـات الراغبـــة فـــي تطويـــر عملها 
أنشـــطتها  إنتاجيتهـــا وتوســـيع  وزيـــادة 
من خلال الاســـتفادة من حزمة البرامج 
الســـتة عشر والتي تم طرحها هذا العام، 
لمـــا لها مـــن دور مهم في نمـــو الاقتصاد 
الوطني وتحقيق الأثر الإيجابي الأكبر.

“تمكين” يدعم مشروع “Trillion Tree Fund” ضمن برنامج تعزيز الابتكار
تأكيدا لدعم المشروعات البحرينية المبتكرة لتحقيق أهداف التنمية المستدامة
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بـــدأت شـــركة الزيـــرة وأولاده أولً بمحـــل المرحـــوم الحـــاج 
عبدالرســـول الزيرة بشـــارع بـــاب البحرين، والـــذي عمل في 
مجـــال بيع وتصليح الســـاعات، وقد اكتســـب المحل شـــهرة 
فـــي خدمة تصليح الســـاعات، ما شـــجع شـــركات الســـاعات 
السويسرية على منحه وكالة منتجاتها، ومن هذه الماركات 
شـــركة موفـــادو وشـــركة ميـــدو وشـــركة ســـاعات الوســـت 
إنـــد، حيث ارتبط اســـم ســـاعة الوســـت إند باســـم المرحوم 
عبدالرســـول الزيـــرة والزيرة لأكثر من 77 ســـنة حتى يومنا 

هذا.
وقـــد تميز محل المرحوم الحاج عبدالرســـوم الزيرة بخدمة 
مـــا بعد البيـــع التي يقدمها وكيلها الحصـــري المرحوم الحاج 
الأجهـــزة  أحـــدث  باســـتخدام  لزبائنـــه  الزيـــرة  عبدالرســـول 

والمعدات في عالم تصليح الساعات. وما زالت شركة الزيرة 
وأولاده كمـــا بدأت في مجال الســـاعات حتى الآن ليتوارثها 
الأجيـــال مع مرور الأعوام حيث توســـعت مـــع الجيل الرابع، 
فإضافة إلى الســـاعات فهي تعمل في مجال الأكسســـوارات 
والمنتوجـــات الجلدية وعلب الســـاعات والمجوهرات تحت 

شركة بوليفارد للساعات لمواكبة العصر.
وكان تركيـــز الشـــركة، قبـــل جائحة كورونا التـــي حلت على 
العالـــم، علـــى الفروع في المجمعـــات التجارية المعروفة في 
البحريـــن، أمـــا الآن فقد أخذت منحى آخـــر وتوجه تركيزها 
على المنصات الإلكترونية دون الحاجة لأي مشـــقة أو تعب، 
وحاليًـــا يتم دراســـة إعـــادة فتح المحلات فـــي البحرين بعد 

زوال الجائحة.

أمــل الحامــد

م نبذة عن شــركات وطنية أتمّت 50 ســنة فأكثر تقديرًا لمســاهماتها في الاقتصاد الوطني  زاوية أســبوعية تقدِّ
وبهدف التعريف والترويج لها وتسهيل التواصل والتعاون معها.

شركة الزيرة وأولاده من الشركات التجارية المعروفة التي اشتهرت ببيع وتصليح الساعات والأكسسوارات 
والمنتوجات الجلدية والمجوهرات. وقد بدأت أعمالها على يد مؤسسها المرحوم الحاج عبدالرسول الزيرة 

في العام 1944. “البلاد” تنشر نبذة عن الشركة وأعمالها ومشروعاتها المستقبلية.

تأسست في العام 1944
شركة الزيرة وأولاده

عنوان الشركة:

عنوان الشركة: ص.ب 2525 المنامة، البحرين
الهاتف: 17212777

info@al-zeera.com الفاكس 17263131   الإيميل

www.boulevard-bh.com   :الموقع الالكتروني

حاز بنك البحرين الإسلامي )BisB( على 
جائزة “البنك الإسلامي الأكثر ابتكارًا” في 
وذلك ضمن جوائز  لعام 2022  البحرين 
مجلة  تقدمها  الــتــي  الــدولــيــة  الــتــمــويــل 
البريطانية  فــايــنــانــس”  “انــتــرنــاشــيــونــال 
الــعــريــقــة فـــي مــجــال الـــمـــال والأعـــمـــال، 
والابتكارات  الجهود  على  بذلك  ليؤكد 
البنك  يقدمها  الــتــي  الــفــريــدة  والــحــلــول 
الشريعة  أحكام  مع  يتوافق  بما  لزبائنه 
القائمة  عن  الإعــان  وسيتم  الإسلامية. 
المصرفية  المؤسسات  لجميع  الكاملة 
خلال   2022 لعام  المنطقة  فــي  الفائزة 
حفل توزيع الجوائز والمقرر إقامته في 
المقبل بفندق جميرا  العام  19 يناير من 
أبــراج الإمــارات بدولة الإمــارات العربية 

المتحدة.
وجاء تحقيق البنك لهذا الإنجاز المتميز 
ليتوج من خلاله دوره الريادي والتطوير 
بذلك  ليمنح  الــمــصــرفــيــة،  عملياته  فــي 
الخدمات  فــي  فــريــدة  مصرفية  تجربة 
للزبائن  البنك  يقدمها  التي  والمنتجات 
ــعــة  ــشــري ــق ال ــ ــ بـــطـــريـــقـــة مـــبـــتـــكـــرة ووفـ

استراتيجيته  مع  بالتماشي  الإسلامية، 
ــة.  ــرقــمــن لــتــبــســيــط الـــمـــعـــامـــات عـــبـــر ال
على  الماضية  الفترة  فــي  البنك  وعمل 
ليطلق  توسيع نطاق منتجاته وخدماته 
لخدمة  جديدة  رقمية  مالية  ابتكارات 
زبائنه من الشركات على وجه التحديد، 
وكــذلــك قــطــاع الــتــجــزئــة تــحــديــدًا لفئة 

الناشئة والشباب.
وبهذه المناسبة، صرح الرئيس التنفيذي 
جــرار،  حسان  الإســامــي  البحرين  لبنك 

منتسبي  جميع  تهنئة  أود  “بــدايــةً،  قائلً 
بـــنـــك الـــبـــحـــريـــن الإســــامــــي عـــلـــى هـــذا 
الإنجاز الجديد الذي ساهموا جميعًا في 
تحقيقه. لقد تمكنا في العام الماضي من 
والخدمات  المنتجات  مــن  عــدد  إطــاق 
تتناسب  الــتــي  الاستراتيجية  الرقمية 
المحلي،  السوق  ورغبات  احتياجات  مع 
ــع الـــظـــروف الــتــي  ــة لــلــتــكــيــف مـ ــاصـ وخـ
الــجــائــحــة. إن حصول  ــراء  شــهــدنــاهــا جـ
ــي عــلــى هــذه  ــامــ بــنــك الــبــحــريــن الإســ
الجائزة ما هو إلا تتويجًا للنجاح الكبير 

الخدمات  مجال  في  البنك  حققه  الــذي 
تبسيط  نحو  سعيًا  الرقمية  المصرفية 
كــافــة الــمــعــامــات الــمــصــرفــيــة لــلــزبــائــن، 
والذي سنحرص على المواصلة فيه على 

الدوام”.
تميز  نظير  الــجــائــزة  هـــذه  الــبــنــك  ونـــال 
بطرحها  قــام  الــتــي  وخــدمــاتــه  منتجاته 
مؤخرًا مثل منتج “رواد المستقبل” وهو 
عــبــارة عــن حــســاب لــلــدفــع غــيــر النقدي 
مخصص لطلبة المدرسة، ويمنح أولياء 
الأمور إمكانية متابعة وإدارة مدفوعات 
طريق  عــن  إجــراؤهــا  يتم  الــتــي  أبنائهم 
وخيار  الدفع،  مُسبقة  بطاقة  استخدام 
آخــر للدفع عــن طــريــق ســـوار الــيــد دون 

الحاجة لاستخدام البطاقة.
ــة إلــــى افـــتـــتـــاح الــبــنــك لــفــرعــه  ــافــ وإضــ
بتصميمه  والمميز  الــرفــاع  فــي  للابتكار 
بين  ما  يجمع  والــذي  الجديد،  ومفهومه 
تحت  والرقمية  التقليدية  التجربتين 
بنك  تــكــريــم  عــن  ناهيكم  ســقــف واحــــد. 
في  الــفــعــال  لـــدوره  الإســامــي  البحرين 
وحوكمة  البيئية  الحوكمة  عوامل  دمج 

بعد  وذلــك   )ESG( الشركات 
صياغة  وضـــع  مــن  تمكنه 
نــاجــحــة لــخــارطــة طــريــق 
ــدى 3  مــســتــدامــة عــلــى مــ
الـــعـــام 2021،  فـــي  ــوام  ــ أعـ
ــا  يــصــبــح لاعــبً ــا لأن  ســعــيً
بارزًا وعالي التأثير بحلول 

العام 2023. 
وتأتي جميع هذه المبادرات 
يتبعه  الذي  للنهج  تجسيدًا 
المعاملات  بتبسيط  البنك 
ــمــصــرفــيــة بــمــا يــتــمــاشــى  ال
مـــع الـــهـــدف الاســتــراتــيــجــي 
الاقتصادية  الرؤية  لتحقيق 
 2030 الـــبـــحـــريـــن  لــمــمــلــكــة 
ــيــجــيــة الــحــوكــمــة  واســتــرات
مفهوم  تعزز  والتي  الرقمية، 

لجميع  الــرقــمــي  الــتــحــول 
الحكومية  المؤسسات 
والــتــعــلــيــمــيــة وتــقــديــم 
أفــــــضــــــل الــــحــــلــــول 

والتقنيات الرقمية.

“BisB” ينال جائزة “البنك الإسلامي الأكثر ابتكارا” في البحرين
ضمن جوائز التمويل الدولية التي تقدمها مجلة “انترناشيونال فاينانس”

أعلنــت شــركة نســيج، عــن تقديمها دعما ماليــا لجمعية الكلمــة الطيبة 
لتوفيــر المســتلزمات المدرســية لـــ 100 طالــب وطالبة للعام الدراســي 
الجديــد 2022/2023. وســلم الدعــم مديــر عــام شــركة نســيج أحمــد 
الحمــادي إلــى نائــب رئيــس مجلــس إدارة جمعيــة الكلمــة الطيبة أنور 
صالــح بوحســن وذلــك فــي مقــر الجمعيــة بحضــور عــدد مــن ممثلــي 

الجانبين.

وتأتـــي هـــذه المبـــادرة كجـــزء مـــن 
تعزيـــز  فـــي  الشـــركة  اســـتراتيجية 
المســـؤولية الاجتماعيـــة، وحرصهـــا 
أواصـــر  تعميـــق  علـــى  المتواصـــل 
الجمعيـــات  مختلـــف  مـــع  التعـــاون 
الأهليـــة ومؤسســـات المجتمـــع بمـــا 
التكافـــل  فـــي تعزيـــز روح  يســـاهم 
المجتمعـــي، خاصة فـــي مجال دعم 
مشـــاريع التعليم وتحسين المعيشة 
ومنـــح  المملكـــة،  مســـتوى  علـــى 
أولوية قصوى لطلبة المدارس ممن 
احتياجاتهـــم  لتغطيـــة  يحتاجـــون 
الدراســـية وتقديـــم دعـــم ذو قيمـــة 

عالية للأجيال القادمة.
وقـــال المديـــر العام لشـــركة نســـيج، 
أحمد الحمادي “يســـرنا دعم جمعية 
أســـهمت  التـــي  الطيبـــة  الكلمـــة 
إنجازاتهـــا اللافتـــة ومازالت تســـهم 
فـــي مســـاندة طلبـــة  بشـــكل مؤثـــر 
المـــدارس والارتقـــاء بقطاع التعليم 
والمســـتوى المعيشـــي للطلبـــة علـــى 
مســـتوى المملكـــة، وذلـــك من خلال 
والمبـــادرات  البرامـــج  مـــن  سلســـلة 
الخيريـــة لمســـاعدة الطلبـــة الذين لا 
يملكـــون ثمنـــا لشـــراء المســـتلزمات 
ونحـــن  والقرطاســـية.  المدرســـية 

تعزيـــز  علـــى  حريصـــون  بدورنـــا 
شـــراكتنا مع مؤسسة وطنية مميزة 
مثـــل جمعية الكلمـــة الطيبة لخدمة 
شـــريحة مهمة في المجتمع المحلي 
لها بصمات وطنية واضحة المعالم”. 
وأضـــاف الحمـــادي “تمتلـــك شـــركة 
نسيج رؤية شـــاملة لإنجاز جهودها 
الاجتماعيـــة  بالمســـؤولية  الخاصـــة 
الارتـــكاز  مـــن خـــال  المملكـــة  فـــي 
علـــى خدمـــة المجتمع الذي تنشـــط 
فيـــه وتغطيـــة مجموعة كبيـــرة من 
المشاريع الخيرية في عدة قطاعات 
مثـــل التعليـــم والصحـــة والرياضـــة 
والثقافـــة  الإنســـانية  والمســـاعدات 
والإسكان وغيرها من مبادرات ذات 

أهداف نبيلة”. 
وزار فريق من شركة نسيج برئاسة 
الحمادي مقـــر جمعية الكلمة الطيبة 
لقيهـــم  إذ  المالـــي،  الدعـــم  لتقديـــم 
أنـــور صالـــح بوحســـن نائـــب رئيس 
مجلـــس إدارة جمعية الكلمة الطيبة 
والذي قدم شـــرح مفصـــل عن رؤية 
الجمعية وأهدافها الرئيســـة، إضافة 
إلـــى اســـتعراض مبادراتهـــا الحاليـــة 
فـــي  إطلاقهـــا  المنـــوي  والجديـــدة 
المســـتقبل القريـــب لمســـاندة عـــدة 

قطاعات في مجال تحسين مستوى 
المســـتدامة.  والتنميـــة  المعيشـــة 
وأعـــرب فريـــق نســـيج عـــن شـــكره 
وتقديـــره للجمعيـــة لإتاحـــة الفرصة 
هـــذا  فـــي  جـــزءًا  لتكـــون  للشـــركة 
الهدف الإنســـاني النبيـــل، والذي من 
شـــأنه أن يســـاعد الطلبة على تلبية 
وخدمـــة  الدراســـية  احتياجاتهـــم 

المجتمع الذي تنشط فيه. 
صالـــح  أنـــور  أعـــرب  جانبـــه،  مـــن 
بوحســـن عن عميق شـــكره وتقديره 
لشركة نسيج لما تقدمه من مساندة 
الأهليـــة  بالجمعيـــات  واهتمـــام 
كشـــركة وطنية حريصـــة دومًا على 
دعـــم المبـــادرات الوطنيـــة، مشـــيرا 
مـــن شـــأنه  الشـــركة  تبـــرع  أن  إلـــى 
أن يســـهم فـــي توفير المســـتلزمات 
للطلبـــة  والقرطاســـية  المدرســـية 
مـــن كلا الجنســـين للعـــام الدراســـي 
الجديـــد بمـــا يخفف عليهـــم الأعباء 
المعيشية وفقًا لدراسات متخصصة 

لاحتياجاتهم.

“نسيج” تساهم في توفير المستلزمات المدرسية لـ 100 طالب وطالبة
بالتعاون مع جمعية الكلمة الطيبة

حسان جرار

أعلنـــت انفســـتكورب، المؤسســـة العالمية 
المتخصصـــة فـــي الاســـتثمارات البديلـــة، 
أمس، أن صندوق الاســـتثمار في شركات 
ســـعودية خلال مرحلة ما قبـــل الاكتتاب 
العام اســـتثمر 51 مليون دولار في شركة 
 TruKKer المحـــدودة”  هولدينـــغ  “تراكـــر 
منصـــة  تقـــدم  التـــي   ،Holding Limited
النقـــل بالشـــاحنات  الكترونيـــة لخدمـــات 
فـــي أنحـــاء المملكـــة العربيـــة الســـعودية 
وأجـــرت  المتحـــدة.  العربيـــة  والإمـــارات 
انفســـتكورب عمليـــة التمويـــل هـــذه إلـــى 

جانب مستثمرين جدد وقدامى.
وقـــال الرئيـــس التنفيـــذي المشـــارك لـــدى 
انفســـتكورب حازم بن قاســـم “تتزايد في 
الســـعودية الشـــركات الجاذبة للاستثمار، 
مـــن شـــركات التكنولوجيا الســـريعة النمو 

الشـــركات  إلـــى   TruKKer تراكـــر  مثـــل 
العائليـــة الراســـخة التـــي لطالما توســـعت 
باســـتمرار وتبحـــث الآن عـــن رأس المـــال 
التوســـع.  خطـــط  مـــن  المزيـــد  لتحقيـــق 
ونشهد أيضًا الكثير من الاهتمام بعمليات 
العـــام، لأن  مـــا قبـــل الاكتتـــاب  التمويـــل 
توسعة الشركات يؤمن لها حصة أكبر في 

السوق”. 
فـــي  الاســـتثمار  قطـــاع  رئيـــس  وقـــال   
الشـــركات الخاصـــة في الشـــرق الأوســـط 
وشـــمال إفريقيا وجنوب شـــرق آسيا في 
“يســـرنا  مجدلانـــي  وليـــد  انفســـتكورب، 
أن نضيـــف شـــركة تراكـــر إلـــى محفظتنـــا 
مـــع  للعمـــل  ونتشـــوّق  الاســـتثمارية، 
مؤسســـي هـــذه الشـــركة الرائـــدة إقليميًـــا 
لاستكشـــاف احتمال إدراجها في السوق، 

بما يتماشـــى مع اســـتراتيجيتنا وســـجلنا 
الحافل في هذا المجال”. وأضاف “بفضل 
التكنولوجيـــا الخاصـــة بهـــا، تتمتـــع تراكر 
بموقـــع مثالـــي لمواصلة نموها المتســـارع 
مـــع تقليـــل انبعاثـــات الكربون فـــي جميع 
أنحـــاء منطقة الشـــرق الأوســـط وشـــمال 

إفريقيا”.
 تجدر الإشـــارة إلى أن هذا الاستثمار هو 
جزء من صندوق الاســـتثمار في شركات 
ســـعودية خلال مرحلة ما قبـــل الاكتتاب 
العام الـــذي أطلقته انفســـتكورب مؤخرًا، 
والذي يســـتهدف الاســـتثمار في شـــركات 
خاصـــة عبر مجموعة من الشـــركات التي 
تتخـــذ أمـــن المملكـــة العربيـــة الســـعودية 
مقـــرًا لها مـــع إمكان الوصول إلى أســـواق 

رأس المال في غضون 3 سنوات. 

“انفستكورب” تقود استثمارا بـ 100 مليون دولار قبل اكتتاب “تراكر”
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شركة ألمنيوم البحرين 
ALBH BD 1.13

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.225

شركة ناس 
NASS BD 0.04

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 
BFM BD 0.374

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.26

البنك الأهلي المتحد 
AUB $ 0.974

مجموعة البركة   
BARKA $ 0.313

بنك السلام 
SALAM BD 0.091

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.29

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.47

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.08

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.465

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.49

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.126

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.291

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.05

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.09

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.645

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.375

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.475

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.14

شركة مجمع البحرين 
للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.638

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.377

شركة الفنادق الوطنية 
NHOTEL BD 0.139

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.158

السنة الرابعة عشرة - العدد 5077
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السعودية  فــي  لــإحــصــاء  الــعــامــة  الهيئة  كشفت 
بنسبة  الحقيقي  الإجمالي  المحلي  الناتج  ارتفاع 
12.2 %، في الربع الثاني من العام 2022 مقارنة 

بالربع المماثل من العام 2021.
الناتج  حقق   ،2022 الأول  الــربــع  مــع  وبالمقارنة 
المحلي الإجمالي المعدل موسميا نموا بلغ 2.2 %.
ويعود هذا النمو الاقتصادي بالأساس إلى الارتفاع 

بلغ  والــذي  النفطية  الأنشطة  حققته  الــذي  الكبير 
22.9 %، على أساس سنوي، و4.4 %، على أساس 
النفطية  غير  الأنشطة  فــي  النمو  بلغ  كما  ربــعــي، 
8.2 %، على أساس سنوي، و5.4 %، على أساس 

ربعي.
بنسبة 2.4 %،  نموا  الحكومية  وسجلت الأنشطة 
بمقدار 0.4  ا  نمو  أســاس سنوي، كما حققت  على 

%، على أساس ربعي.
وذكرت الهيئة العامة للإحصاء أن الناتج المحلي 
بلغ 1.048 مليار ريال  الجارية  بالأسعار  الإجمالي 
مــن خلاله  مــن 2022، حققت  الــثــانــي  الــربــع  فــي 
نسبة  أعلى  الطبيعي  والغاز  الخام  الزيت  أنشطة 
مساهمة بين الأنشطة، حيث بلغت 38.7 %، تليها 

أنشطة الخدمات الحكومية بنسبة 13.9 %.

نمو الاقتصاد السعودي 12.2 % في الربع الثاني

كشفت فــوربــس الــشــرق الأوســــط أمـــس عن 
عائلية  شركة   100 لأقــوى  السنوية  قائمتها 
عربية لعام 2022، حيث احتلت أربع شركات 
ــز مــتــوســطــة ضمن  ــراكـ عــائــلــيــة بــحــريــنــيــة مـ
المؤيد  يوسف خليل  منهم مجموعة  القائمة، 
ــتــي حــلــت فــي الــمــرتــبــة الـــــ44 مــقــارنــة في  ال
 ،38 المرتبة  في  جــاءت  حيث  الماضي  العام 

ومجموعة يوسف بن أحمد كانو التي جاءت 
بالمرتبة 51  المرتبة 55 وكانت قد حلت  في 
في العام الماضي، ومجموعة عبدالله يوسف 
بتراجع   80 المرتبة  فــي  جــاءت  التي  فخرو 
 ،78 المرتبة  احتلت  الماضي حينما  العام  عن 
جاءت  التي  الزياني  استثمارات  ومجموعة 
بالعام  مقارنة   84 المرتبة  في  القائمة  ضمن 

الماضي حينما جاءت في المرتبة 80.

ــة نـــاس  ــركـ ــرجـــت شـ ــه خـ ــ ــ ــــوقــــت ذات ــي ال ــ وفـ
من  وأولاده  جلال  محمد  وشركة  المجموعة 
قائمة الـ 100 شركة لفوربس هذا العام، حيث 
على   98 و   90 الماضي  الــعــام  ترتيبهما  جــاء 
الأوســط  الــشــرق  فــوربــس  قائمة  فــي  التوالي 

لعام 2021.
ــعــامــلــة فـــي قــطــاعــات  وتــشــكــل الـــشـــركـــات ال
ــن الاجــمــالــي،  ــا نــســبــتــه ٪89 مـ مــتــنــوعــة مـ
ــيــة  ــل ــعــائ ــات ال ــركــ ــشــ ــ وتـــغـــطـــي ال
عــــدة قـــطـــاعـــات مــنــهــا الأغـــذيـــة 
الطبية  والخدمات  والمشروبات 
والنفط  والمجوهرات  والتجزئة 
والتصنيع  والاستثمارات  والغاز 

والعقارات والإنشاءات.
ــوء عـــلـــى تــوجــه  ــضــ ــ ــيــف ال ــتــصــن ويـــســـلـــط ال
قطاعات  إلــى  العائلية  الأعــمــال  مجموعات 
ــع الـــتـــحـــول نــحــو الــتــكــنــولــوجــيــا  ــديــــدة، مـ جــ
المتطورة تحت قيادة الجيل الثاني والثالث.

القائمة  على  السعودية  الــشــركــات  وهيمنت 
بواقع 37 شركة، تلتها الإمــارات بـ 25 شركة، 
والــكــويــت بـــ8 شــركــات، ومثلت هــذه الــدول 
أقــوى 20 شركة  مــن تصنيف  الــثــاث 75 % 
ــدرت شــركــة الــعــلــيــان  ــصـ ــيــة. وتـ عــائــلــيــة عــرب
المتنوع  الــنــشــاط  ذات  الــســعــوديــة  للتمويل 
على  الثانية  للمرة  القائمة  في  الأول  المركز 
مجموعة  الثاني  المركز  فــي  تليها  الــتــوالــي، 

ــة، ومـــجـــمـــوعـــة الــفــطــيــم  ــريـ ــمـــصـ مـــنـــصـــور الـ
الإماراتية في المركز الثالث.

أدرجــت  فقد  القائمة،  ــداد  أنــه لإعـ ــى  إل يــشــار 
فــوربــس الــشــرق الأوســـط، الأعــمــال التجارية 
أو  المملوكة،  القابضة  والــشــركــات  الــخــاصــة 
بالكامل  أو  مــشــتــرك  بشكل  ــدار  تـ الــتــي  تــلــك 
صنفت  كما  العربية.  العائلات  أفــراد  قبل  من 
منها:  عــدة  معايير  على  بالاعتماد  الشركات 
وأداء  التجاري،  والنشاط  استثماراتها  حجم 
الشركة،  التي تعمل فيها  الرئيسية  القطاعات 
مدى  كذلك  وإرثها،  الشركة  تاريخ  عن  فضلاً 
القطاعات والامتداد  تنوع الأعمال من حيث 

الجغرافي.

عصام فخرونواف الزيانيخالد كانوفاروق المؤيد

استفادت منها 180 مؤسسة لديها شهادة تصنيف

111 مليون دينار قيمة ترسية مناقصات على “الصغيرة والمتوسطة”

الصغيرة  المؤسسات  تنمية  مجلس  نشر 
والمتوسطة على حسابه على الانستغرام 
ــــرز مــامــح الــمــجــلــس وأهــــم إنــجــازاتــه  أب
إلــى  لـــأعـــوام 2022  الــمــحــدثــة  وخــطــتــه 
المجلس  مـــبـــادرات  مــن  وكــانــت   ،2026
تدشين نظام خاص لتسجيل المؤسسات 
شــهــادة  لمنحها  والــمــتــوســطــة  الــصــغــيــرة 
تصنيف تؤهلها للاستفادة من المبادرات 
لفئتها،  المخصصة  التنموية  والــبــرامــج 
على  مؤسسة   2500 مــن  أكثر  وحصلت 
الطلبات  عـــدد  وبــلــغ  الــتــصــنــيــف،  شــهــادة 
المستلمة 3803 طلبات حتى الربع الأول 

.2022
ـــ 111  وتــمــت تــرســيــة مــنــاقــصــات تــقــدر ب
من  أكثر  استفادت  حيث  ديــنــار،  مليون 
حاصلة  ومتوسطة  صغيرة  180مؤسسة 
عــلــى شـــهـــادة الــتــصــنــيــف مـــن أكــثــر 350 
مناقصة   1760 بــيــن  ممنوحة  مناقصة 
مؤسسة   430 حــوالــي  ونــافــســت  عــامــة 

مشاركة، حتى الربع الأول 2022.
ــبـــادرات تُعنى  ــام الــمــجــلــس بــطــرح مـ وقــ
علامة  كإطلاق  المحلي  المنتج  بتسويق 
)صــادرات  وتدشين  البحرين(  في  )صُنع 
المحلية  الـــصـــادرات  لتيسير  الــبــحــريــن( 
بالأسواق الإقليمية والعالمية، إذ بلغ عدد 
الممنوحة  البحرين”  فــي  “صنع  عــامــات 
قــيــمــة صــفــقــات  وبــلــغــت  عـــامـــة،   411
بلغت  حيث  دولار  مليون   184 التصدير 
بلغت  فيما  دولار،  ألف   32 ــاح  الأرب قيمة 
مليون   17.4 الميسرة  ــصــادرات  ال قيمة 
دولار، وتم التصدير إلى 60 سوق عالمي، 
وتــــم تــســجــيــل 59 تــصــنــيــف الــمــنــتــجــات 
والخدمات، وبلغ عدد القطاعات المصدرة 
التصدير  قيمة  إجمالي  وبلغ  قطاعًا،   11
 1.5 الــدولــيــة  التجزئة  مبيعات  لــمــبــادرة 
الأول  الــربــع  حتى  وذلـــك  دولار،  مليون 

.2022
قــرار  ــدر  أصـ المجلس  مـــبـــادرات  وضــمــن 
وزاري حول تصنيف المؤسسات متناهية 
بديسمبر  والمتوسطة  الصغيرة  الصغر، 

السجلات  من   %  94 أن  واتضح   ،2017
الــتــجــاريــة تــصــنّــف عــلــى أنــهــا مــؤســســات، 
بناء  ومتوسطة  صغيرة  الصغر،  متناهية 
المؤسسات  تشكل  الـــوزاري،  الــقــرار  على 
و41   ،%  47 نسبته  مــا  الصغر  متناهية 
ان  حــيــن  فــي  الــصــغــيــرة،  للمؤسسات   %
نسبته  مــا  تمثل  المتوسطة  المؤسسات 
من  الانــتــهــاء  المجلس  واســتــطــاع   .%  6
مبادرة لاستراتيجيته   17 وإطلاق  تنفيذ 

المعتمدة في فبراير 2018.
كما أن من ضمن مبادرات المجلس، نشاط 
حاضنات ومسرعات الأعمال حيث وصل 
المرخصة  والمسرعات  الحاضنات  عــدد 
حيث  أعــمــال،  ومسرعة  حاضنة   28 إلــى 
مؤسسة   1,000 يــقــارب  مــا  احتضان  تــم 

أكــثــر من  صغيرة ومــتــوســطــة، واســتــفــاد 
المهارات  لتطوير  5,000 من 119 شهادة 
العام  من  الأول  الربع  حتى  التكنولوجية 

.2022
وتضمنت خطة مجلس تنمية المؤسسات 
الــصــغــيــرة والــمــتــوســطــة )الــمــحــدثــة 2.0( 
ــادرة،  مــب  27  ،)2026  -  2022( لـــأعـــوام 
وبلغت النسب المستهدفة 45 % مساهمة 
الــمــؤســســات الــصــغــيــرة والــمــتــوســطــة في 
الناتج المحلي الإجمالي، 25 % مساهمة 
الــمــؤســســات الــصــغــيــرة والــمــتــوســطــة في 
ألف   47 وتوظيف  الوطنية،  الــصــادرات 
موظف بحريني في المؤسسات الصغيرة 

والمتوسطة.

هبة محسن

أمل الحامد


