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اســـتقبل عاهـــل البلاد المعظـــم صاحب الجلالـــة الملك 
حمـــد بن عيســـى آل خليفـــة، في قصـــر الصخير أمس، 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، بحضور ممثل جلالة 
الملـــك للأعمال الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب مستشـــار 
الأمن الوطني قائد الحرس الملكي، ســـمو الشيخ ناصر 
بن حمد آل خليفة، ووزير الديوان الملكي الشيخ خالد 
بـــن أحمد آل خليفة، والقائد العـــام لقوة دفاع البحرين 
المشير الركن الشيخ خليفة بن أحمد آل خليفة، ووزير 
الداخلية الفريق أول ركن الشيخ راشد بن عبد الله آل 
خليفـــة، ووزير الخارجية عبـــد اللطيف الزياني، ووزير 
المالية والاقتصاد الوطني الشيخ سلمان بن خليفة آل 

خليفة.
وخلال اللقاء، جرى اســـتعراض عـــدد من الموضوعات 
المتعلقـــة بتعزيـــز مســـيرة التطويـــر والتنمية الشـــاملة 
التـــي تشـــهدها البلاد في جميع المياديـــن، معربا جلالة 
الملـــك المعظم عـــن بالغ اعتزازه بالدور المشـــرف الذي 
يضطلـــع به صاحـــب الســـمو الملكي ولـــي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء ومـــا يبذلـــه ســـموه من جهـــود مثمرة 
لتحقيـــق مزيـــد مـــن التقـــدم والنمـــاء من خـــال الدفع 
قدمـــا بمســـارات التطوير في العمـــل الحكومي وتعزيز 
المبادرات والمشروعات التنموية والإسكانية الطموحة 
التـــي تصب فـــي صالح الوطن وتحقـــق تطلعات أبنائه 
الكـــرام، وتعـــزز مكانـــة مملكـــة البحريـــن المتقدمة في 
مؤشرات التنمية، مشيدا جلالته بما تحقق للمملكة من 
إنجـــازات تنموية وتطـــور حضاري كبيـــر طال مختلف 
أوجـــه الحيـــاة، وانعكســـت ثمـــاره الطيبـــة على شـــعب 

البحرين الكريم.

جهود سمو ولي العهد رئيس الوزراء وراء تحقيق مزيد من التطوير بالعمل الحكومي... الملك المعظم:

إنجازات تنموية وتطور حضاري كبير بمختلف أوجه الحياة في البحرين

)٠٢(

)03(

)09( )06(

أفاد مصدر نيابي لـ “البلاد” بأن لجان المجلس البرلمانية الخمس تجتمع في 
أروقة البرلمان حتى نهاية الأسبوع الجاري بحضور النواب؛ من أجل إعداد 
مرئيـــات مشـــتركة لتقديمها إلـــى الجانـــب الحكومي عن برنامـــج الحكومة، 
تتعلـــق بمقترحـــات عـــن ملفات عـــدة متعلقـــة بخطـــط التعافـــي الاقتصادي 
للمرحلة المقبلة، وخدمات الإسكان والتوظيف في القطاعين، وإعادة نسبة 
الــــ 3 % للمتقاعديـــن، والنظر في تنويع مصادر الدخل للدولة، إضافة لبحث 
ســـبل التعـــاون مع الحكومة. ولفـــت المصدر النيابي إلـــى أن أعضاء مجلس 
النواب يجتمعون لأجل تعديل بعض المواد والقرارات والمقترحات، وإعداد 

برامج وخطط عامة ملائمة لمتطلبات المرحلة المقبلة.

اجتماعات نيابية لمناقشة الملفات المعيشية
هدف “القوة” تنمية الإنسان وستظل مهتمة بعناصرها البشرية... القائد العام:

“الدفاع” نمـوذج يحتذى في الأداء القتالي
الرفاع - قوة الدفاع

أكـــد القائـــد العـــام لقـــوة دفـــاع البحريـــن 
المشـــير الركن الشـــيخ خليفة بن أحمد آل 
خليفـــة أن قـــوة دفاع البحريـــن دأبت منذ 
التأســـيس علـــى تنميـــة الإنســـان الذي هو 
هدفهـــا وثـــروة الوطـــن الحقيقيـــة، وأنهـــا 
ســـتظل دائمًـــا مهتمـــة بعناصرها البشـــرية 
فـــي جميع المجالات وتقديـــم كافة الدعم 
والتقديـــر لهم. وأضاف أنـــه بعون من الله 
تعالـــى ومن ثم بالتوجيهات الســـديدة من 
ملـــك البلاد المعظم القائـــد الأعلى للقوات 
المســـلحة، أصبحـــت قـــوة دفـــاع البحرين 
نموذجًـــا يحتـــذى بـــه فـــي الأداء القتالـــي 

والتدريب العسكري.
وأقيـــم تحـــت رعاية ملـــك البـــاد المعظم 
القائـــد الأعلى للقـــوات المســـلحة صاحب 

الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
حفل تخريج الدفعة الخامســـة عشرة من 

مرشـــحي الضباط )سرية القادسية( بكلية 
عيســـى العســـكرية الملكية، وأناب جلالته 

القائـــد العـــام لقـــوة دفاع البحريـــن لرعاية 
الحفل، صباح أمس.
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تضمين الضريبة على الشركات في برنامج الحكومة... الأحمد يفند أرقام “التأمينات”:

45 ألف بحريني رواتبهم أقل من 400 دينار

قـــال رئيس لجنة الشـــؤون المالية والاقتصاديـــة بمجلس النواب 
محمـــد الأحمد إن “وســـيط رواتب البحرينيين فـــي القطاع العام 
والخاص بلغ 533 دينارا بحرينيا”. جاء ذلك تعقيبًا على ما أوردته 
الهيئة العامة للتأمين الاجتماعي من أرقام في تقريرها الإحصائي 
للربع الثالث من العام 2022. وشدد على “وجوب التزام الدقة عند 
الحديث عن الإحصاءات؛ لمعرفة الوضع المعيشـــي في البحرين، 
وبالتالي مواجهة المشـــكلة بكل جرأة”، مضيفا “أكبر شـــريحة من 

الموظفين هي الشـــريحة التي تقل رواتبهم عن 400 دينار بواقع 
44,706 موظفيـــن بحرينييـــن، ويمثلـــون ثلـــث الموظفيـــن تقريبًا 
فـــي القطاعين العـــام والخاص، وتعتبر هذه الشـــريحة هي الأكثر 
انخفاضًا في الدخل”. إلى ذلك، أشار الأحمد إلى أن “الوضع العام 
فـــي الخليـــج يتجـــه لفرض ضريبـــة على الشـــركات الكبـــرى، وهو 
الأمر الذي يجب أن يكون محل دراســـة خلال الفصل التشـــريعي 
الجاري، وأن يضمن في برنامج عمل الحكومة المقبل”، فضلً عن 
“وجـــوب فرض ضريبة علـــى التحويلات الخارجيـــة التي وصلت 

إلى مليار دينار بحريني سنويًا”.

منح الصلاحية للوسيط ينهيها في 5 دقائق... الشملاوي:

حـالات طــلاق متوقفــة لـ 5 سنـــوات

أكـــد رئيـــس جمعيـــة المحامين البحرينية حســـن بديـــوي أهمية 
الفعاليـــات التـــي تنظمهـــا اللجنـــة الثقافيـــة في الجمعيـــة؛ لخلق 
بيئـــة ثقافية في القانون ومتابعة آخر المســـتجدات فيما يتعلق 

بالقوانين الجديدة، التي تلامس حياة المواطن.
وأشـــار بديوي بكلمته، في حلقة نقاشـــية تحت عنوان الوساطة 
لتســـوية المنازعـــات، نظمتهـــا الجمعيـــة أمس في كـــراون بلازا، 
إلـــى أن الجمعيـــة اعتـــذرت عن اســـتقبال العديد مـــن المحامين 

غيـــر الأعضاء في الفعاليـــة؛ لحثهم على الانضـــواء تحت مظلة 
الجمعيـــة.  وتحدث المحامي عبدالله الشـــملاوي عن الوســـاطة 
بشـــكلها العـــام. ولفـــت إلى أن بعـــض الخصوم يقولـــون بالطلاق 
وبعدها تحتاج الخصومة إلى 5 أعوام من المنازعة، بينما يمكن 
اختصارها في دقائق بإعطاء الموفق الشرعي أو الوسيط مزيدا 
من توسيع الصلاحيات، وألا يحجز دوره كمجرد كاتب للدعوى.
يذكر أن الندوة ناقشت 3 محاور رئيسة، في مقدمتها الوساطة 
فـــي المنازعـــات المدنيـــة ثـــم فـــي المســـائل الشـــرعية وأخيـــرا 

الوساطة في المنازعات الجنائية.

بدر الحايكي ريناتا عزمي

ارتفاع بمتوسط الليالي ومعدل الإنفاق بالربع الثالث

تحقيـــق 31 % زيـــادة بتدفـــق السيـــاح
المنامة - هيئة البحرين للسياحة والمعارض

ترأست وزيرة السياحة رئيسة مجلس إدارة هيئة 
البحريـــن للســـياحة والمعـــارض فاطمـــة الصيرفي 

اجتماع مجلس إدارة الهيئة.
واطلع المجلس على آخر المستجدات في القطاع 
الســـياحي للربع الثالث للعـــام 2022، وتطور العمل 
في تنفيذ أهداف ومرتكزات استراتيجية السياحة 
2022 - 2026، وأبرز المشـــروعات السياحية التي 

دشنت في الربع الثالث من هذا العام.

كمـــا اطلع المجلس على أهم التطورات الســـياحية 
في الأشـــهر الماضية ومؤشـــرات قياس الأداء في 
القطاع الســـياحي والتي أظهرت تحسنا ملحوظا، 
مع تســـجيل ارتفاع في متوسط الليالي السياحية 
ومعـــدل إنفـــاق الســـائح وعـــدد الـــزوار القادميـــن 
للمملكة لغايات السياحة والترفيه، وتحقيق زيادة 
نســـبتها 31 % في تدفق الســـياح في الربع الثالث 
من العام الجاري 2022 مقارنة مع الربع الثاني من 

هذا العام.

وناقش المجلس تدشـــين مشـــروع مركز البحرين 
وبرامـــج  أنشـــطة  وتفاصيـــل  للمعـــارض  العالمـــي 
الســـياحية  والحمـــات  البحريـــن،  أعيـــاد  موســـم 
الترويجية لمملكـــة البحرين في مناطق عدة على 

مستوى العالم.
التـــي  الإيجابيـــة  بالتطـــورات  المجلـــس  ورحـــب 
شـــهدها القطاع الســـياحي هذا العام والتي تعكس 
نجـــاح المبـــادرات والبرامج النوعية التي دشـــنتها 

)18(الهيئة.



نتمنى أن يكون العام الميلادي الجديد خيرًا 
للمملكة وتتواصل فيه مسيرة الإنجاز

تعزيز المشروعات التنموية والإسكانية 
الطموحة التي تصب في صالح الوطن

التنظيم الناجح للمؤتمرات يرسخ ريادة 
وسمعة البحرين في جميع المجالات

نشكر المواطنين على مشاعرهم الطيبة 
في الاحتفالات بالأعياد الوطنية

العلاقات بين البحرين ونيبال تواصل نموها على جميع المستويات
أكد ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 
بـــن حمد آل خليفـــة، أن العلاقات التي 
تجمع مملكة البحريـــن ونيبال تواصل 
نموها على جميع المســـتويات، مشيرًا 
العمـــل  تعزيـــز  مواصلـــة  أهميـــة  إلـــى 
البلديـــن  بيـــن  المشـــترك  والتنســـيق 
والدفـــع بأوجـــه التعـــاون الثنائـــي نحو 
الأهـــداف  يحقـــق  بمـــا  أرحـــب  آفـــاق 

والتطلعات المشتركة.
جـــاء ذلـــك لدى لقـــاء ســـموه أمس في 
قصـــر الرفـــاع، بحضـــور ســـمو الشـــيخ 
محمـــد بن ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، 
البحريـــن  مملكـــة  لـــدى  نيبـــال  ســـفير 

تيرثـــا راج واكلي، حيث رحب ســـموه 
بالسفير بمناســـبة تعيينه سفيراً لبلاده 
متمنيًـــا لـــه التوفيـــق فـــي أداء مهامه، 
إلـــى أهميـــة مواصلـــة  مشـــيرًا ســـموه 

تنميـــة العلاقـــات الثنائيـــة التـــي تربط 
مملكة البحريـــن بنيبال، وتعزيز فرص 
التعـــاون المشـــتركة بيـــن البلديـــن بمـــا 
يعـــود بالخيـــر والنمـــاء علـــى البلديـــن 

والشعبين الصديقين.
وجرى خـــال اللقاء مناقشـــة عدد من 
المشـــترك،  الاهتمـــام  ذات  المواضيـــع 
الســـاحتين  علـــى  والمســـتجدات 

الإقليمية والدولية.
مـــن جانبـــه، أعـــرب ســـفير نيبـــال عـــن 
شكره وتقديره لصاحب السمو الملكي 
ولـــي العهد رئيس مجلس الـــوزراء لما 

يوليه سموه من دعم واهتمام بتطوير 
أواصر التعاون المشـــترك بين البلدين، 
متمنيًـــا لمملكـــة البحريـــن مزيـــدًا مـــن 

التقدم والازدهار.
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اســـتقبل ملك البلاد المعظـــم صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة، في قصر الصخير أمس، 
ولـــي العهد رئيس مجلـــس الوزراء صاحب الســـمو 
الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، بحضور 
ممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمـــال الإنســـانية وشـــؤون 
الشـــباب مستشـــار الأمـــن الوطنـــي قائـــد الحـــرس 
الملكـــي، ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفة، 
ووزيـــر الديـــوان الملكي الشـــيخ خالد بـــن أحمد آل 

خليفـــة، والقائـــد العـــام لقوة دفاع البحرين المشـــير 
الركـــن الشـــيخ خليفـــة بن أحمـــد آل خليفـــة، ووزير 
الداخلية الفريق أول ركن الشيخ راشد بن عبد الله 
آل خليفـــة، ووزير الخارجية عبـــد اللطيف الزياني، 
ووزير المالية والاقتصاد الوطني الشيخ سلمان بن 

خليفة آل خليفة.
وخلال اللقاء، جرى استعراض عدد من الموضوعات 
المتعلقة بتعزيز مســـيرة التطوير والتنمية الشاملة 
التي تشهدها البلاد في كافة الميادين، معربا جلالة 

الملـــك المعظـــم عن بالـــغ اعتـــزازه بالدور المشـــرف 
الـــذي يضطلع به صاحب الســـمو الملكي ولي العهد 
رئيـــس مجلس الوزراء وما يبذله ســـموه من جهود 
مثمرة لتحقيق المزيد من التقدم والنماء من خلال 
الدفع قدما بمســـارات التطوير في العمل الحكومي 
وتعزيز المبادرات والمشـــاريع التنموية والإسكانية 
الطموحـــة التـــي تصب فـــي صالح الوطـــن وتحقق 
تطلعات أبنائه الكرام، وتعزز مكانة مملكة البحرين 
المتقدمة في مؤشـــرات التنمية، مشيدا جلالته بما 

تحقق للمملكة من إنجازات تنموية وتطور حضاري 
كبير طـــال مختلف أوجه الحياة، وانعكســـت ثماره 

الطيبة على شعب البحرين الكريم.
كما أعـــرب جلالته عن تقديره لما شـــهدته البحرين 
مؤخـــرا مـــن تنظيـــم ناجـــح للعديـــد مـــن المعـــارض 
والمؤتمـــرات المتخصصـــة واســـتضافتها لمختلـــف 
الأنشطة والفعاليات والبطولات الرياضية الإقليمية 
والعالمية التي ترســـخ ريادتها وســـمعتها المرموقة 
فـــي جميـــع المجـــالات، شـــاكرا جلالتـــه المواطنيـــن 

والمقيمين على أرض البحرين المعطاء لما أظهروه 
مـــن مشـــاعر طيبـــة ونبيلة فـــي مناســـبة احتفالات 

المملكة بأعيادها الوطنية المجيدة.
وبمناســـبة قـــرب حلـــول العـــام الميـــادي الجديـــد، 
أعـــرب جلالة العاهل المعظم عـــن تمنياته الخالصة 
بـــأن يكـــون عام خيـــر ورخـــاء وتقدم علـــى المملكة 
وشـــعبها العزيـــز وتتواصـــل فيـــه مســـيرة الإنجـــاز 
والتميـــز والريـــادة لوطننـــا الغالـــي، وأن يعـــم الأمن 

والسلام والاستقرار كافة دول العالم.

المنامة - بنا

جهود سمو ولي العهد رئيس الوزراء تعزز مكانة المملكة على مؤشرات التنمية
مستعرضا جلالته وسموه الموضوعات المتعلقة بتعزيز مسيرة التطوير... الملك المعظم:

تطوير مجالات التنسيق المشترك بين البحرين وروسيا
تقدم العلاقات التاريخية بمختلف الأصعدة... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

الدفع بأوجه التعاون الثنائي نحو آفاق أرحب... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

أكـــد ولي العهد رئيس مجلـــس الوزراء صاحب 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 
مـــا تشـــهده علاقـــات الصداقـــة التاريخيـــة بين 
مملكـــة البحرين وروســـيا الاتحاديـــة الصديقة 
مـــن تطـــور علـــى جميـــع الأصعـــدة، لافتًـــا إلـــى 
اســـتمرار تطويـــر مجـــالات التنســـيق المشـــترك 
البلديـــن  علـــى  بالخيـــر  يعـــود  بمـــا  وتعزيزهـــا 

والشعبين الصديقين.
جـــاء ذلـــك لـــدى لقاء ســـموه فـــي قصـــر الرفاع 
أمس، بحضور ســـمو الشـــيخ محمد بن ســـلمان 
بـــن حمد آل خليفـــة، ووزير الماليـــة والاقتصاد 
الوطنـــي الشـــيخ ســـلمان بن خليفـــة آل خليفة، 
سفير روســـيا الاتحادية أليكسي سكوسيريف، 
حيث رحب ســـموه بالســـفير الروســـي بمناسبة 
تعيينـــه ســـفيراً لبـــاده فـــي مملكـــة البحريـــن، 

متمنيًـــا ‏لـــه التوفيـــق والنجاح فـــي أداء مهامه، 
منوّهًا ســـموه بما وصلت إليه مسارات التعاون 
وأهميـــة  البلديـــن  بيـــن  المشـــترك  والتنســـيق 
مواصلـــة تطويرهـــا بمـــا يفتـــح المجـــال أمـــام 

مزيـــد من فـــرص التعاون وتعزيز المشـــروعات 
المشتركة ويعود بالخير والنماء على الجميع.

وخـــال اللقاء، تـــم اســـتعراض المواضيع ذات 
الاهتمـــام المشـــترك، وآخـــر المســـتجدات علـــى 

الساحتين الإقليمية والدولية.
من جانبه، أعرب ســـفير روســـيا الاتحادية لدى 
مملكـــة البحرين عن شـــكره وتقديـــره لصاحب 
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  الملكـــي  الســـمو 

الوزراء، على ما يوليه سموه من اهتمام بتعزيز 
العلاقـــات بيـــن البلديـــن بمـــا يحقـــق التطلعات 
المشـــتركة، متمنيًا لمملكة البحريـــن المزيد من 

التقدم والنماء.

المنامة - بنا

المنامة - بنا

تلقى ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة، وولـــي العهد رئيـــس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفة، برقيتي شـــكر جوابيتين من رئيس 
جمهورية الصين الشـــعبية الصديقة شـــي جين بينغ، 
ا على برقيتي التهنئة التي بعث بها جلالته  وذلـــك ردًّ
ا للجنة  وســـموه له بمناســـبة إعادة انتخابه أمينًا عامًّ

المركزية للحزب الشيوعي الصيني.
وأعرب الرئيس الصيني عن خالص شـــكره وتقديره 

لجلالة الملك المعظم، ولصاحب الســـمو الملكي ولي 
العهـــد رئيس مجلـــس الـــوزراء، مؤكـــدًا حرصه على 
بـــذل المزيد مـــن الجهـــود لتطوير وتعزيـــز العلاقات 
المشـــتركة بيـــن مملكـــة البحرين وجمهوريـــة الصين 
الشعبية للارتقاء بها إلى مستوى أرحب وأشمل، بما 
يلبي ويحقق طموحات وتطلعات البلدين والشعبين 
الصديقيـــن، متمنيًـــا لجلالـــة الملك المعظم ولشـــعب 
مملكـــة البحرين تحقيق المزيد من التقدم والازدهار 

والرخاء.

تعزيز العلاقات المشتركة والارتقاء بها لمستويات أشمل

الملك المعظم وسمو ولي العهد رئيس الوزراء يتلقيان شكر الرئيس الصيني
المنامة - بنا

صـــدر عـــن ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، قـــرار رقـــم 
)66( لســـنة 2022 بإعادة تشـــكيل مجلس 
تنظيـــم مزاولـــة المهـــن الهندســـية، وذلك 
بنـــاءً علـــى اقتـــراح وزير الأشـــغال، وبعد 

موافقة مجلس الوزراء، جاء فيه:
المادة الأولى:

يعاد تشكيل مجلس تنظيم مزاولة المهن 

الهندسية، وذلك على النحو الآتي:
طالـــب  يوســـف  عبـــدالله  الدكتـــور   .1

عبدالغني  رئيساً
2. المهنـــدس عبدالنبـــي عبـــدالله الصباح  

نائباً للرئيس
3. المهندس عيسى علي جناحي عضواً

4. المهندس خالد محمد الأنصاري  عضواً
5. المهندسة غادة حميد المرزوق عضواً

6. المهندسة نور جعفر المطوع عضواً
7. المهندس محمد ميرزا العريبي  عضواً

8. المهندسة ريم إبراهيم خلفان عضواً
شـــمس  محمـــد  مريـــم  المهندســـة   .9

الأنصاري   عضواً
وتكـــون مدة العضوية في المجلس ثلاث 

سنوات قابلة للتجديد لمدة أخرى.
المادة الثانية:

علـــى وزيـــر الأشـــغال والجهـــات المعنيـــة 
- كُــــلٌّ فيمـــا يخصـــه - تنفيـــذ أحـــكام هذا 
القـــرار، ويُــــعمل بـــه مـــن تاريـــخ صـــدوره 

وينشر في الجريدة الرسمية.

بقرار صادر عن سمو ولي العهد رئيس الوزراء

إعادة تشكيل مجلس تنظيم مزاولة المهن الهندسية
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أقيــم تحــت رعايــة ملك البلاد المعظم القائد الأعلى للقوات المســلحة صاحــب الجلالة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة، حفل تخريج الدفعة الخامسة عشرة من مرشحي الضباط )سرية 
القادســية( بكليــة عيســى العســكرية الملكية، وأناب جلالتــه القائد العام لقــوة دفاع البحرين 

المشير الركن الشيخ خليفة بن أحمد آل خليفة لرعاية الحفل، وذلك صباح أمس الثلاثاء.

ولـــدى وصول صاحب القائـــد العام لقوة دفاع 
البحريـــن إلى موقع الحفل، كان في اســـتقباله 
وزيـــر شـــؤون الدفـــاع الفريـــق الركـــن عبدالله 
النعيمـــي، ورئيس هيئـــة الأركان الفريق الركن 

ذياب النعيمي.
وبـــدأ الحفـــل بعـــزف الســـام الملكـــي لمملكـــة 
البحريـــن، بعدها تفضل القائد العام لقوة دفاع 
البحريـــن بتفقد طابور الخريجين، وبعد تلاوة 
آيات عطرة من الذكر الحكيم بدأ الاستعراض 
العســـكري لخريجـــي كلية عيســـى العســـكرية 

الملكية.
ثم ألقـــى آمر كلية عيســـى العســـكرية الملكية 
اللواء الركـــن عبدالرحمن النعيمـــي كلمة بهذه 
المناســـبة تقـــدم فيها باســـمه ونيابةً عن جميع 
منتســـبي كلية عيســـى العســـكرية الملكية عن 
خالـــص شـــكره وعظيـــم امتنانـــه لملـــك البـــاد 
المعظم القائد الأعلى للقوات المسلحة صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة على 
رعايته الكريمة الســـامية للاحتفال، كما رحب 
بصاحـــب المعالـــي القائـــد العـــام لقـــوة دفـــاع 
البحريـــن في هذا الصـــرح التعليمي الشـــامخ، 

بين أبنائه قادة المستقبل.
وقال آمر كلية عيســـى العســـكرية الملكية إنه 
من حســـن الطالع أن يتزامن هذا الاحتفال مع 
احتفـــالات مملكة البحريـــن بأعيادها الوطنية 
إحيـــاء لذكرى قيام الدولة البحرينية الحديثة 
فـــي عهد المؤســـس أحمد الفاتـــح دولةً عربية 
مســـلمة العـــام 1783، وذكـــرى تولـــي صاحـــب 
الجلالـــة ملـــك البـــاد المعظـــم القائـــد الأعلـــى 

للقوات المسلحة مقاليد الحكم.
وأشـــار إلى أن كلية عيســـى العسكرية الملكية 
تســـعى وبشـــكل حثيـــث علـــى التطويـــر فـــي 
جميـــع النواحي التدريبيـــة والعملية والنظرية 
مـــن خـــال عمـــل الدراســـات؛ بهـــدف الرقـــي 
قادريـــن  قـــادة  وإعـــداد  الكليـــة  بمخرجـــات 
علـــى تحمـــل المســـؤولية ومواجهـــة تحديات 
تـــم أخيـــرا اعتمـــاد  أنـــه  المســـتقبل، مصرحًـــا 
برنامـــج بكالوريـــوس العلـــوم العســـكرية فـــي 
الكليـــة ولمدة ثلاث ســـنوات دراســـية من قبل 
القائـــد العام لقوة دفـــاع البحرين، حيث يمكن 
للخريجين الضباط إكمال دراستهم الأكاديمية 

بالشراكة مع جامعة البحرين.
وبعـــد ذلك ألقيت كلمـــة الخريجين ألقاها أحد 
الخريجيـــن، تضمنـــت الترحيـــب بالقائـــد العام 

دورة  تخريـــج  لحفـــل  البحريـــن  دفـــاع  لقـــوة 
مرشـــحي الضبـــاط الدفعـــة الخامســـة عشـــرة 
)ســـرية القادســـية(، معبـــرًا فيها عمـــا تتميز به 
الكليـــة من شـــتى العلوم العســـكرية ومختلف 
الـــدروس الأكاديميـــة وما يقدمه هـــذا الصرح 

العلمي الشامخ من علوم ومعارف عسكرية.
ومـــن ثم ألقى )المرشـــح ضابط( حســـن راشـــد 

البوفلاسة قصيدة شعرية بهذه المناسبة:

ــن ــمــ ــرحــ ــ ال ــم الله  ــ ــسـ ــ بـ ــدي  ــ ــ ــت ــ ــ ب ــا  ــ ــ بـ
ــة ــ ــريـ ــ ــبـ ــ الـ رب  الــــــــكــــــــون  ــق  ــ ــ ــالـ ــ ــ خـ

يا حي شوف )ن( حضوره أهب الميدان
قوافيه بأحلى  الشعر  لقدومك  هل 

البدوان ترحيبة  يا سيدي  يا مرحبا 
ــراس تــغــشــاه الحمية ــ يــا مــرحــبــا وال

الحرب شان لهم في  اللي  في مدح 
لضيه )ن(  أسهوم  العدا  على  قواتنا 

ــار دخــــان ــ ــيـــدي لا ثـ ــا سـ حـــنـــا لـــهـــا يــ
المنية نهاب  ما  الموت  نــارد حياض 

نحمي وطن فارق )ن( من بين الأوطان
ــه ــ ــي ــ هــــــــــذي الـــــبـــــحـــــريـــــن حــــــــــرة أب

ــوان ــ ــل وخـ ــايـ ــل عـ ــا نــــــردع كــ ــهــ ــ دون
وكل خسيس )ن( حدته نفس )ن( دنيه

الأزمــان قديمات  من  عوايدنا  هــذي 
من عادها بالسيف والرمح والبندقيه

ــوة كـــحـــيـــان ــ ــهـ ــ ــنـــا صـ ــيـ ــلـ ــتـ ــا عـ ــ ــيـ ــ إلـ
الـــمـــطـــيـــه شــــــــــداد  ــا  ــنـ ــيـ ــطـ ــتـ مـ ولا 

وارتفع صوت العزاوي وثارت التفجان
يــبــطــي الـــخـــايـــب وتــبــطــي هــقــاويــه

أنجر من ضرب الهنادي عذب الألحان
ــــروي كــبــود )ن( مــن بــاهــا ضميه ون

ــمــان ــا بــوســل ــ ــلـــى الـــعـــهـــد نــبــقــى ي عـ
ــه ــ ــي ــ ــه ــ ال ثـــــــــــــارت  لا  بـــــنـــــا  ــر  أبـــــــشـــــ

يا راعي الغوج إللي ما ينشرى باثمان
كــســب الــكــريــم الــلــي فــعــولــه نــداويــه

يا سليل قوم )ن( مجدهم من أزمان
ــارق )ن( ضيه ــ ب الــســمــاء  فــي عــالــي 

الــعــدوان يرعب  صيتهم  خليفة  آل 
درع الــوطــن فــي الــوغــى لا ثــار عيه

ــال عـــــــزوة الـــعـــربـــان ــ ــشـ ــ لـــبـــاســـة الـ
فــيــه وهــــــم  الـــمـــضـــيـــوم  ذرى  ــم  ــ هـ

فــيــهــم ولـــــي الـــعـــهـــد رفـــيـــع الـــشـــأن
هــــــب طــــاريــــه ــفــــخــــر لا  يــ الــــفــــخــــر 

والمشير قايدنا في يوم الوغى لي حان
بحريه السماء والأرض وقوات  في 

واختامها بالمبتدي بسم الله الرحمن
یال مرحبا يا سيدي وأهلين يا حيه

ثـــم قُـــدم إيجاز عـــن دورة مرشـــحي الضباط 
للقائـــد العـــام لقوة دفاع البحريـــن، ثم تفضل 
الدفعـــة  مـــن خريجـــي  المتفوقيـــن  بتكريـــم 
الخامسة عشرة من مرشحي الضباط )سرية 

القادسية(.
وبعـــد ذلـــك قُدمت هدية تذكاريـــة إلى القائد 
العـــام لقـــوة دفـــاع البحريـــن مـــن قبـــل آمـــر 
كليـــة عيســـى العســـكرية الملكيـــة، ثـــم جرت 
مراســـم تســـليم واســـتلام راية كلية عيســـى 
العســـكرية الملكيـــة مـــن الـــدورة المتخرجـــة 
سرية القادســـية إلى الدورة السادسة عشرة 
المســـتجدة ســـرية أحمد الفاتح، وبعدها أدى 

الخريجـــون القســـم القانونـــي، ثم قـــام القائد 
العـــام لقوة دفاع البحرين بتســـليم شـــهادات 
الدبلـــوم في العلوم العســـكرية على خريجي 
الدفعة الخامسة عشرة من مرشحي الضباط 

)سرية القادسية(.
وبهـــذه المناســـبة، أعـــرب القائـــد العـــام لقوة 
البحريـــن فـــي ختـــام حفـــل تخريـــج  دفـــاع 
الدفعة الخامسة عشرة من مرشحي الضباط 
)ســـرية القادســـية(، عن شـــكره العظيم لملك 
البلاد المعظم القائد الأعلى للقوات المسلحة 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى آل 
خليفة على رعايته المســـتمرة لهذا الاحتفال 
بتخريج دفعة جديدة من دفعات المرشحين 
الضبـــاط، وعلى كرم دعمـــه واهتمامه الدائم 
لـــكل مـــا هـــو خيـــر لرفعة وتقـــدم قـــوة دفاع 

البحرين.
البحريـــن  دفـــاع  لقـــوة  العـــام  القائـــد  وهنـــأ 
الخريجيـــن علـــى نجاحهـــم، داعيًـــا أن تكون 
العلوم العســـكرية التي تســـلحوا بهـــا منطلقًا 
أرحـــب  وعلميـــة  عســـكرية  لآفـــاق  طيبًـــا 
ومســـتهلً وبدايـــة نيّـــرة نحـــو مســـيرة عمـــل 
فـــي  والإخـــاص  والتفانـــي  البـــذل  عنوانهـــا 
خدمة القوات المسلحة، والمساهمة في علوّ 

ونهضة الوطن.
ورحب القائد العام بالأشـــقاء الخريجين من 
الجمهورية اليمنية، ودولة فلســـطين، متمنيًا 
لهم دوام التوفيق والنجاح، كما وجه شـــكره 
العســـكرية  عيســـى  كليـــة  منتســـبي  لجميـــع 
الملكيـــة علـــى عملهم الـــدءوب للارتقاء بهذا 
الصرح العلمي الشـــامخ الـــذي ينبثق منه نور 
العلـــم العســـكري بفروعـــه المختلفـــة، وأثنـــى 
علـــى جهودهـــم الطيبـــة التـــي أثمـــرت هـــذا 

النجاح الذي نشهده اليوم.

وأشـــاد القائـــد العـــام لقـــوة دفـــاع البحريـــن 
بالمكانة المتقدمة التي وصلت إليها مختلف 
الصـــروح العســـكرية التعليميـــة بقـــوة دفـــاع 
البحريـــن، مؤكـــدا أهميـــة دور تلـــك الصروح 
لخدمـــة القوات المســـلحة بمملكـــة البحرين، 
مشيرًا إلى أن هذا الدور الوطني يُعد ترجمة 
واضحة للثوابت الراســـخة، وتجسيدا للنهج 
العسكري القائم على الرؤى النيرة لملك البلاد 

المعظم القائد الأعلى للقوات المسلحة.
وأوضـــح القائد العام لقـــوة دفاع البحرين أن 
قوة دفـــاع البحرين قد دأبت منذ التأســـيس 
بتنميـــة الإنســـان الـــذي هـــو هدفهـــا وثـــروة 
الوطـــن الحقيقية، وإنها ســـتظل دائمًا مهتمة 
المجـــالات  فـــي جميـــع  البشـــرية  بعناصرهـــا 
وتقديم كافة الدعم والتقدير لهم، وشدد على 
اعتـــزازه وفخـــره برجال قوة دفـــاع البحرين 
ومـــا يقومون به من جهد ودور مميز في كل 
موقـــع مـــن مواقع البذل والعطـــاء الأمر الذي 
جعـــل هذه القوة الوطنية تتبوأ مكانة رفيعة 
مـــن حمايـــة مكتســـبات ومنجـــزات  تمكنهـــا 
ومقـــدرات الوطن، مضيفًا أنـــه بعون من الله 
تعالى ومن ثم بالتوجيهات السديدة من ملك 
البلاد المعظم القائد الأعلى للقوات المسلحة 
أصبحت قوة دفاع البحرين نموذجًا يحتذى 

به في الأداء القتالي والتدريب العسكري.
حضـــر الحفـــل وزيـــر الديوان الملكي الشـــيخ 
خالـــد بـــن أحمـــد آل خليفـــة، ونائـــب رئيـــس 
مجلس الوزراء الشـــيخ خالـــد بن عبدالله آل 
خليفـــة، ورئيس المكتب العســـكري لصاحب 
المســـلحة  للقـــوات  الأعلـــى  القائـــد  الجلالـــة 
آل  بـــن خالـــد  ســـلمان  بـــن  عبـــدالله  الشـــيخ 
خليفـــة، ورئيـــس المجلـــس الأعلـــى للصحـــة 
الفريق طبيب الشـــيخ محمد بـــن عبدالله آل 
خليفـــة، ووزيـــر الداخليـــة الفريـــق أول ركـــن 
الشـــيخ راشـــد بن عبدالله آل خليفة، ورئيس 
جهـــاز المخابـــرات الوطني الفريـــق عادل بن 
الملـــك  الفاضـــل، ومستشـــار جلالـــة  خليفـــة 
لشـــؤون الشـــباب والرياضة صالح بن عيسى 
بـــن هنـــدي المناعـــي، ووزيـــر الإعـــام رمزان 
المحـــرق  ومحافـــظ  النعيمـــي،  عبـــدالله  بـــن 
سلمان بن عيســـى بن هندي المناعي، ومدير 
أركان الحرس الوطني الفريق الركن الشـــيخ 
عبدالعزيـــز بـــن ســـعود آل خليفـــة، وعدد من 
الســـفراء والملحقين العســـكريين بســـفارات 
الـــدول الشـــقيقة والصديقة، وعـــدد من كبار 
ضبـــاط قوة دفاع البحريـــن ووزارة الداخلية 

والحرس الوطني.

مديرية الإعلام والتوجيه المعنوي

اعتمـــاد بكالوريـــوس العلـــوم العســـكرية فـــي كليـــة عيســـى لمدة 3 ســـنوات بالشـــراكة مـــع جامعـــة البحرين
آمـــر الكليـــة: إعـــداد قـــادة قادريـــن علـــى تحمـــل المســـؤولية ومواجهـــة تحديـــات المســـتقبل

“الدفاع” نموذج يحتذى به في الأداء القتالي والتدريب العسكري
تنمية الإنسان هدف “القوة” وستظل دائما داعمة لعناصرها البشرية... القائد العام:
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ترأس محافظ الجنوبية رئيس المجلس التنســيقي ســمو الشــيخ خليفة بن علي بن خليفة آل خليفة، الاجتماع الحادي عشــر “عن 
بعــد” فــي دورتــه الثالثــة للعام 2022، الذي يأتي في ختام اجتماعات المجلس التنســيقي لهــذا العام، وذلك بحضور نائب المحافظ 

العميد عيسى ثامر الدوسري، وبمشاركة الأعضاء من ممثلي مختلف الجهات الحكومية.

ســـمو  رحـــب  الاجتمـــاع  بدايـــة  وفـــي 
حـــرص  مؤكـــدًا  بالحضـــور،  المحافـــظ 
المجلس التنســـيقي وســـعيه الدائم في 
والتنمـــوي،  الخدمـــي  القطـــاع  تطويـــر 
ورعايـــة  بتوجيهـــات  يحظـــى  الـــذي 
كريمـــة مـــن قبـــل ملـــك البـــاد المعظـــم 
صاحـــب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، ومتابعـــة ولـــي العهد رئيس 
مجلـــس الوزراء صاحب الســـمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، منوهًا 
سموه إلى عمل المحافظة الدؤوب نحو 
متابعة تنفيذ وتحسين جودة الخدمات 
فـــي  والمقيميـــن  للمواطنيـــن  المقدمـــة 
مختلـــف المناطق بالتعـــاون مع الجهات 

المختصة.
وخـــال الاجتمـــاع، تابـــع ســـمو المحافظ 
رئيـــس المجلس التنســـيقي عرضًـــا مرئيًا 
شـــاملً مـــن قبـــل وزارة الأشـــغال حـــول 
حزمة المشاريع المنفذة والمزمع تنفيذها 
في المحافظـــة الجنوبية والتي تصل لما 
يقارب 30 مشـــروعًا خلال العامين 2022 
- 2023، وتشـــمل تطويـــر البنـــى التحتية 
وتخطيط الطرق في جملة من المجمعات 
السكنية، إذ أكد سمو المحافظ أن حزمة 
المشـــاريع التطويريـــة تتماشـــى مـــع نهج 
المحافظة الرامي لمواصلة مسيرة البناء 
والتطوير من خلال متابعة كافة الخطط 
التنمويـــة ذات الطابـــع المســـتدام لخدمة 

عموم المواطنين والمقيمين.
وفـــي ســـياق آخـــر، تابـــع ســـمو محافـــظ 
المحافظـــة الجنوبيـــة، عرضًـــا مرئيًـــا من 
التنميـــة الاجتماعيـــة حـــول  قبـــل وزارة 
مســـتجدات المشـــاريع التي تضم المراكز 
والبرامـــج  الرعايـــة  ودور  الاجتماعيـــة 
الـــوزارة  قبـــل  مـــن  المقدمـــة  والخطـــط 
تـــم  كمـــا  المحافظـــة،  مواطنـــي  لخدمـــة 
اســـتعراض مرحلـــة ســـير عمـــل مشـــروع 

مركز دار البر لرعاية كبار المواطنات الذي 
ســـيتم افتتاحه في مدينـــة الرفاع خلال 
النصـــف الأول مـــن العـــام المقبـــل 2023، 
والذي ســـيخدم شريحة كبيرة من أهالي 
المنطقـــة، مبينًا ســـموه اهتمام المحافظة 
بالمشـــروعات التي تعكس الدور الصحي 
والاجتماعي البارز وما تتمتع به المنطقة 
شـــاملة،  مســـتقبلية  مشـــروعات  مـــن 

تتماشى مع النمو العمراني.
كمـــا شـــدد ســـمو المحافـــظ علـــى أهميـــة 
التنســـيق والمتابعـــة مـــع كافـــة الجهـــات 
وبلديـــة  الأشـــغال  كـــوزارة  المختصـــة 
البلـــدي  والمجلـــس  الجنوبيـــة  المنطقـــة 
للمحافظـــة الجنوبية، في إطـــار الحرص 
على ســـامة الأهالي في مختلف مناطق 
المحافظـــة وتحقيق ســـرعة الاســـتجابة، 
الإجـــراءات  اعتمـــاد  خـــال  مـــن  وذلـــك 
المناسبة خلال موسم الأمطار لمنع تجمع 
الميـــاه في المناطق الســـكنية والشـــوارع 
الفرعيـــة والرئيســـة، إضافـــة إلـــى صيانة 
وتطويـــر شـــبكات تصريف ميـــاه الأمطار 

بشكل دوري.
جهـــود  علـــى  المجلـــس  اطلـــع  بعدهـــا 
متابعـــة  فـــي  المســـتمرة  المحافظـــة 
الخدميـــة  الأهالـــي  احتياجـــات 
والتنمويـــة، حيـــث تـــم مناقشـــة نتائج 
الزيارات الميدانية للمناطق والمشاريع 
المختلفـــة والتـــي شـــملت علـــى صيانة 
ورصـــف وصباغة الأرصفـــة في العديد 
مـــن الطـــرق الرئيســـة فـــي المحافظـــة 
الجنوبية، مبينًا ســـموه أهمية تســـليط 
الضـــوء على واقـــع الخدمـــات المقدمة 
للأهالي الذي هو جوهر عمل المحافظة 
الوجـــه  علـــى  إيجابًـــا  ذلـــك  لانعـــكاس 

العمراني للمحافظة.
بـــدور  التنســـيقي  المجلـــس  أشـــاد  كمـــا 
التنســـيق والتعـــاون المشـــترك والجهـــود 

المبـــادرات  كافـــة  لإنجـــاح  المبذولـــة 
والفعاليـــات التـــي أقيمـــت خـــال فتـــرة 
الخطـــط  ومتابعـــة  الوطنيـــة،  الأعيـــاد 
المنطقـــة  بلديـــة  قبـــل  مـــن  المشـــتركة 
الجنوبيـــة ومديريـــة شـــرطة المحافظـــة 
الســـنة  رأس  ليلـــة  لاســـتقبال  الجنوبيـــة 

الميلادية.
وفـــي ختـــام الاجتمـــاع، أشـــاد الحضـــور 
بالدور البارز الذي يقوم به ســـمو الشـــيخ 
خليفـــة بـــن علـــي بـــن خليفـــة آل خليفة، 
وتواصله المســـتمر خلال المجلس طوال 
العام، الأمر الذي يؤكد على دور الشـــراكة 
المجتمعيـــة والســـعي الحثيث لاســـتمرار 
التعاون والتنســـيق مـــع مختلف الجهات، 
وذلـــك لتحقيـــق تطلعـــات ورؤى الأهالي 

في مختلف مناطق المحافظة.

المنامة - وزارة الداخلية

30 مشروعا لتطوير البنى التحتية وتصريف مياه الأمطار بشكل دوري
افتتاح دار البر لرعاية كبار المواطنات خلال النصف الأول من 2023... “تنسيقي الجنوبية”:

افتتاح التمرين البحري المشترك “الحارس اليقظ 11”
نائب رئيس الأمن العام يشيد بكفاءة خفر السواحل

افتتـــح نائـــب رئيـــس الأمن العـــام اللواء 
الشيخ حمد بن محمد آل خليفة، التمرين 
البحري المشـــترك )الحـــارس اليقظ 11(، 
وذلـــك بمشـــاركة عدد مـــن إدارات وزارة 

الداخلية.
وبهذه المناسبة، أشاد نائب رئيس الأمن 
بالاســـتعداد والجاهزيـــة الأمنيـــة  العـــام 
وواقعية الفرضيات التي تم بناء التمرين 
عليها، وبكفاءة وقدرات خفر الســـواحل 
وبقيـــة الإدارات المشـــاركة، مؤكـــداً على 
تنفيذ توجيهات وزير الداخلية بضرورة 
الاســـتفادة من هـــذا التمريـــن والاهتمام 
بمخرجاته بما يحقق الأهداف المرجوة، 
منوهاً في الوقـــت ذاته بتعليمات رئيس 
الأمـــن العـــام بمواصلـــة البنـــاء على هذه 
النوعيـــة من التمارين لمراجعة إجراءات 

العمـــل الأمني الميداني المشـــترك، معرباً 
عن تمنياته للجميع بالتوفيق والنجاح.

واســـتمع نائـــب رئيـــس الأمن العـــام، إلى 
إيجـــاز عـــن أهـــداف ومراحـــل التمريـــن 

وخطة التنفيذ، بما يعكس قدرة الجهات 
الأمنيـــة المشـــاركة علـــى العمـــل معاً في 
أداء  أثنـــاء  والتنســـيق  التكامـــل  إطـــار 
المهام الأمنية لتأمين وحماية المنشـــآت 

علـــى  والمحافظـــة  الحيويـــة  والمرافـــق 
وإجـــراءات  البحريـــة  والســـامة  الأمـــن 
القيادة والسيطرة بين القوات المشاركة، 
ضمن الجهود الهادفة إلى زيادة القدرات 
ورفع مســـتوى الكفاءات التدريبية على 

أسس علمية متينة.
علـــى  الوقـــوف  إلـــى  التمريـــن  ويهـــدف 
مســـتوى الاســـتعداد والجاهزيـــة بشـــأن 
لحمايـــة  اللازمـــة  الوقائيـــة  الإجـــراءات 
المنشآت والمرافق الحيوية والمحافظة 
على الأمن والســـامة البحرية، خصوصاً 
فيمـــا يتعلـــق بالأمـــن البحـــري فـــي مياه 
مملكـــة البحريـــن الإقليميـــة وســـواحلها 
والتي تشـــكل محوراً رئيساً في منظومة 
العمـــل وأداء الواجبات لـــدى قيادة خفر 

السواحل.

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - النيابة العامة

صـــرح نائـــب رئيس نيابة محافظـــة العاصمة بأن النيابة العامـــة قد أمرت بإحالة 
)87 متهمـــا( للمحاكمـــة الجنائيـــة، وذلك لامتناع كل منهم عـــن الإفصاح عما لديه 
مـــن أمـــوال لتنفيـــذ الأحـــكام الصـــادرة ضدهـــم لصالح آخريـــن، ولتعمّـــد بعضهم 
عرقلة إجراءات التنفيذ بامتناعهم عن تســـليم الأموال المنفذ عليها، بما يخالف 
أحـــكام قانـــون التنفيذ في المواد المدنية والتجاريـــة، والذي يلزم المنفذ ضدهم 
بالإفصـــاح عن أموالهم خلال ســـبعة أيام من تاريخ الإعـــان أو العلم بأي إجراء 

من إجراءات التنفيذ.
فيمـــا أكد نائب رئيس النيابة ضرورة الالتـــزام بأحكام قانون التنفيذ الصادر في 
٩ ســـبتمبر ٢٠٢١، وتقديم المنفذ ضدهم اســـتمارة الإفصاح عن الأموال لمحكمة 
التنفيذ، مشيراً إلى أن القانون يعاقب بالحبس مدة تصل إلى سنتين وبالغرامة 
التـــي تصـــل إلى 100 ألـــف دينار على ارتـــكاب المنفذ ضده الأفعـــال المبينة آنفاً، 
وكذلـــك إخفـــاءه أو تهريبه أمواله أو إنقاص قيمتهـــا عمداً، أو إفصاحه عمْداً عن 
ـــده المغالاة في تقديـــر ديونه، وذلـــك بقصد الامتناع  وجـــود دائـــن وهمي أو تعَمَّ
عـــن التنفيـــذ، أو اتفاقـــه مع أحد دائنيه ليُكسِـــبه مزايا خاصة إضـــراراً بالمنفذ له، 
أو تقديمه للمحكمة بيانات أو ســـجلات أو مســـتندات كاذبة أو مضلِّلة، أو حجبه 
عمْـــداً عـــن المحكمة أو المنفذ الخاص أية بيانات أو ســـجلات أو مســـتندات كان 

ن عليه تزويد المحكمة بها، أو حال عمْداً من الاطلاع عليها. يتعيَّ

محاكمة 87 متهمًا لمخالفتهم قانون 
التنفيذ بالمواد المدنية والتجارية

المنامة - بنا

تنظـــم النيابة العامة بالشـــراكة مـــع المجموعة العالمية للـــذكاء الاصطناعي، مؤتمر 
البحرين الدولي الثاني الافتراضي تحت عنوان “اســـتخدامات الذكاء الاصطناعي 
فـــي الخدمـــات القضائية والعدلية”، بالتعاون مع مركز ســـمو الشـــيخ ناصر للبحوث 
والتطويـــر فـــي الذكاء الاصطناعي، ومعهد الدراســـات القضائيـــة والقانونية، تحت 
رعايـــة مـــن النائب العام علـــي بن فضل البوعينين، وذلك خـــال الفترة من 7 إلى 8 
مارس 2023. ويســـتهدف البرنامج أعضاء الســـلطة القضائية مـــن مملكة البحرين 
وخارجهـــا ومنتســـبي الـــوزارات والهيئـــات الحكوميـــة القائمين على إنفـــاذ القانون 
وكذلـــك المختصيـــن منهـــم بأقســـام تقنيـــة المعلومـــات. وثمّـــن رئيـــس المجموعـــة 
العالميـــة للـــذكاء الاصطناعي جاســـم حاجي، رعاية واهتمام النائب العام وشـــراكة 
النيابـــة العامة فـــي تنظيم هذا المؤتمر الدولي، والذي يعد أول مؤتمر يدُشـــن على 
أرض مملكة البحرين في اســـتخدامات الذكاء الاصطناعي في الخدمات القضائية 
والعدليـــة، والذي ســـيركز على الدور المســـتقبلي للـــذكاء الاصطناعي المحوري في 
العمليـــات القضائية، مضيفًا أن الذكاء الاصطناعي يُســـتخدم فـــي النظم القضائية 
فـــي جميـــع أنحـــاء العالم لتحليـــل كميات كبيـــرة من البيانـــات القانونية لمســـاعدة 
أعضـــاء الســـلطة القضائيـــة على تحديـــد الســـوابق القضائية والتنبؤ بمـــدة العقوبة 
ونســـبة العـــودة إلى ارتـــكاب الجريمة، وكذلك تمكين الأجهزة الإدارية من تبســـيط 

العمليات القضائية.

مؤتمر دولي عن استخدامات الذكاء 
الاصطناعي في الخدمات القضائية

المنامة - وزارة الداخلية

نظمـــت المنســـقية العامـــة للمحافظات عبـــر تقنية الاتصـــال المرئي دورة 
تدريبية بعنوان “فن إدارة الوقت”، شارك فيها عدد من موظفي المنسقية 

العامة للمحافظات والمحافظات الأربع.
وتهـــدف هذه الدورة التـــي قدمتها عبير خليفة، إلـــى التأكيد على أهمية 
الوقـــت وكيفية إدارته بفاعلية والطريقة المثلى لاســـتغلاله والاســـتفادة 

منه.
وتضمنـــت الـــدورة عـــددًا مـــن المحـــاور المهمـــة مـــن أبرزها كيفيـــة إدارة 
الوقـــت، وأنواع الوقـــت والحقائق المرتبطة به، إضافة إلى أهمية ترتيب 
الأولويات لتحقيق أقصى استفادة من الوقت، وأهم الأمور التي تساعد 
فـــي تنظيم الوقت، مرورًا بالمعوقات والأخطاء في إدارة الوقت، وقوفًا 
على بعض النماذج والطرق والتطبيقات المساعدة على التحكم بالوقت.
من جهته، أعرب مســـاعد المنســـق العام للمحافظات العميد أحمد محمد 
هجـــرس عن تقديـــره لهذه البرامـــج التدريبية المفيدة والهادفة، مشـــيدًا 
بكفـــاءة الدكتـــورة عبيـــر أحمـــد فـــي تقديـــم الـــدورة وبمشـــاركة وتفاعل 
الحضور، مؤكدًا أهمية تطبيق ما تم تعلمه بشـــكل عملي وبالشـــكل الذي 
يرفـــع مـــن كفاءة الأداء ويحســـن من الإنتاجيـــة، متمنيًـــا للجميع النجاح 

والتوفيق.

تعزيز مهارات إدارة الوقت لدى 
موظفي “المنسقية العامة”

السنابس - هيئة تنظيم سوق العمل

نفذت هيئة تنظيم ســـوق العمل 3 حملات تفتيشـــية مشـــتركة بالتنســـيق مع وزارة 
الداخلية ممثلة في شـــؤون الجنســـية والجوازات والإقامة والإدارة العامة للمباحث 
والأدلـــة الجنائية ومديريـــات المحافظات، في كل من محافظة المحرق والمحافظة 

الجنوبية، شملت عددًا من المحال التجارية ومواقع العمل وأماكن تجمع العمالة.
وأســـفرت الحملات عـــن رصد عدد من المخالفـــات التي تتعلق بأحـــكام قانون هيئة 
تنظيـــم ســـوق العمل وقانون الإقامـــة بمملكة البحرين. وجددت هيئة تنظيم ســـوق 
العمـــل دعوتهـــا جميـــع أفراد المجتمـــع إلى دعم جهـــود الجهات الحكوميـــة للتصدي 
للممارســـات غيـــر القانونية في ســـوق العمل والعمالة غير النظاميـــة حماية للمجتمع 
ككل، داعية الجمهور للإبلاغ عن أية شكاوى تتعلق بمخالفات سوق العمل والعمالة 
غير النظامية من خلال ملء الاستمارة الإلكترونية المخصصة للإبلاغ على الموقع 

الرسمي للهيئة www.lmra.bh أو الاتصال على مركز اتصال الهيئة 17506055.

رصد مخالفين لأنظمة الإقامة في “المحرق” و“الجنوبية”
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مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

اســـتقبل وزيـــر التربيـــة والتعليم محمد 
بـــن مبـــارك جمعـــة، وفـــدًا مـــن جامعـــة 
محمد بن زايد للعلوم الإنسانية برئاسة 
مدير الجامعة خالد الظاهري، وذلك في 
إطـــار التنســـيق والتعـــاون القائمين بين 

الجانبين.
التربيـــة  وزيـــر  أشـــاد  اللقـــاء،  وخـــال 
بيـــن  الوطيـــدة  بالعلاقـــات  والتعليـــم 
مملكة البحرين ودولة الإمارات العربية 
المتحدة الشـــقيقة في كافـــة المجالات، 
لاسيما في المجال التعليمي، مثمنًا دور 

جامعة محمد بن زايد للعلوم الإنســـانية 
كمؤسســـة رائدة في التعليم العالي، كما 
تم بحث تعزيـــز وتطوير أوجه التعاون 
بيـــن الـــوزارة والجامعـــة فـــي النواحـــي 
وتبـــادل  العلمـــي  والبحـــث  الأكاديميـــة 

الخبرات.
حضـــر اللقـــاء رئيـــس مجلـــس الأوقاف 
الســـنية الشـــيخ راشـــد الهاجـــري، وعدد 
مـــن مســـؤولي وزارة التربيـــة والتعليم 
للعلـــوم  زايـــد  بـــن  محمـــد  وجامعـــة 

الإنسانية.

تكثيف التعاون التعليمي مع الإمارات

ضاحية السيف - وزارة شؤون الشباب

أكدت وزيرة شـــؤون الشباب روان 
توفيقي أن التجربة البحرينية في 
تطويـــر مهـــارات وقدرات الشـــباب 
تلـــك  وإبـــراز  وصقـــل  واكتشـــاف 
المواهـــب تمثـــل نموذجـــاً يحتـــذى 
بـــه نظـــراً للنتائـــج الإيجابيـــة التي 
تمكيـــن  فـــي  التجربـــة  أظهرتهـــا 
فـــي مختلـــف  البحرينـــي  الشـــباب 
المجـــالات، إضافة إلـــى الإنجازات 
الرائدة التي حققها شباب البحرين 
في مختلف المجالات مشـــيرة إلى 
أهمية البناء على إنجازات التجربة 
البحرينيـــة ومواصلـــة العمل بروح 
فريـــق البحريـــن مـــن أجـــل توفيـــر 
الفرص المثالية للشـــباب البحريني 
واكتســـابهم  مهاراتهـــم  لتطويـــر 
والقـــدرات  الخبـــرات  مـــن  المزيـــد 
وتأهيلهم ليكونوا قادة المستقبل. 
جـــاء ذلك أثناء اســـتقبالها رئيســـة 

مجلـــس إدارة شـــركة )ميد بوينت( 
وإدارة  تنظيـــم  فـــي  المتخصصـــة 
الفعاليـــات ومركز ذا ناين للتدريب 
آل  خليفـــة  بنـــت  نـــورة  الشـــيخة 

خليفة. 
الشـــباب  وبحثـــت وزيـــرة شـــؤون 
بنـــت خليفـــة  نـــورة  الشـــيخة  مـــع 
آل خليفـــة فـــي الاجتمـــاع الســـبل 
فـــرص تدريبيـــة  بتوفيـــر  الكفيلـــة 
المجـــالات  فـــي مختلـــف  للشـــباب 
بمـــا يتوافـــق مـــع متطلبات ســـوق 
العمـــل وتزويد الشـــباب بمزيد من 
المهـــارات والخبـــرات اللازمـــة في 
هـــذا المجـــال، كمـــا تمـــت مناقشـــة 
فـــرص التعـــاون بيـــن الجانبين في 
إقامة عدد من الفعاليات والبرامج 
والمبادرات المشـــتركة التي تهدف 
إلـــى تمكين الشـــباب البحريني في 

مختلف المجالات. 

مناقشة التعاون بين “الشباب” و“ميد بوينت”

جهـــود “الإسكـــان” تعـــزز جـــودة الحيــاة 

اعتـراف سعودي بالجامعـة الخليجيـة

مسؤولة بجامعة الدول العربية عن تجربة البحرين:

رنا بنت عيسى: نشجع على تطوير المخرجات الأكاديمية

الإســـكان  وزيـــرة  اســـتقبلت 
آمنـــة  العمرانـــي  والتخطيـــط 
الإســـكان  إدارة  مديـــر  الرميحـــي، 
مـــن  والحـــد  المائيـــة  والمـــوارد 
الكـــوارث بالأمانـــة العامـــة لجامعة 
الســـفيرة شـــهيرة  العربيـــة  الـــدول 
حســـن وهبـــي، حيـــث بحثتا ســـبل 
التعـــاون الثنائي وتبـــادل الخبرات 

المشتركة.
مخرجـــات  الرميحـــي  وثمّنـــت 
أعمـــال الدورة 39 لوزراء الإســـكان 
والتعميـــر العرب ومؤتمر الإســـكان 
العربي السابع الذي عقد في مدينة 
القاهـــرة بجمهوريـــة مصـــر العربية 
الشـــهر  منتصـــف  فـــي  الشـــقيقة 
الجـــاري، مشـــيرةً إلـــى أن الـــدورة 
وزارة  تنظمهـــا  التـــي  التدريبيـــة 

العمرانـــي  والتخطيـــط  الإســـكان 
لمنسقي الاتصال بالوزارات المعنية 
بشؤون الإســـكان بالدول الأعضاء 
تأتـــي  العربيـــة  الـــدول  بجامعـــة 
فـــي إطـــار التـــزام مملكـــة البحرين 

الإلكترونـــي  الموقـــع  باســـتضافة 
لمجلـــس وزراء الإســـكان والتعمير 

العرب.
من جانبها، أشادت وهبي بمخرجات 
وزارة الإسكان والتخطيط العمراني، 

وجهودها الإسكانية للنهوض تنمويا 
وعمرانيـــا، وبمـــا يســـهم فـــي تلبيـــة 
الســـكن  علـــى  الطلـــب  احتياجـــات 
الملائـــم، ويســـهم فـــي تعزيـــز جودة 

الحيـــاة لجميـــع فئات 
المجتمع.

الـــــــدورة  أن  ــر  ــذكــ ــ ي
ــة الـــتـــي  ــيــ ــ ــب ــ ــتــــدري ــ ال
تــحــتــضــنــهــا مــمــلــكــة 
الـــبـــحـــريـــن يـــشـــارك 
فيها منسقو الاتصال 
المعنية  ــوزارات  ــ ــال ــ ب
ــان  ــكــ بــــشــــؤون الإســ
16 دولــة عربية،  من 
مندوبي  إلــى  إضافة 
ــة  ــامــ ــعــ ــ الأمـــــــانـــــــة ال
ــة الــــــــدول  ــعــ ــامــ ــجــ ــ ل

العربية.

اســتقبلت الأميــن العــام لمجلــس التعليــم العالــي نائــب رئيس مجلس 
أمنــاء مجلــس التعليــم العالــي الشــيخة رنا بنت عيســى بــن دعيج آل 
خليفة، رئيس مجلس أمناء وإدارة الجامعة الخليجية منى الزياني، 

ورئيس الجامعة مهند المشهداني.

الجامعـــة  هنـــأت  اللقـــاء،  وخـــال 
الخليجية وجميع منتســـبيها بمناسبة 
المملكـــة  فـــي  التعليـــم  وزارة  ‎إدراج 
العربية الســـعودية الشـــقيقة الجامعة 
ضمـــن  البحريـــن  بمملكـــة  الخليجيـــة 
المعتـــرف  المصنفـــة  الجامعـــات 
الطلبـــة  بالتحـــاق  والموصـــي  بهـــا 
الســـعوديين للدراســـة بها، مشيدة بما 
تحظـــى به الجامعة مـــن تطوير ونمو 
علـــى الصعيـــد الأكاديمـــي والمهنـــي، 
ومـــا يحظـــى بـــه الطلبـــة مـــن تدريب 
ومهارات عملية وفرص واعدة لتلبية 

احتياجـــات ســـوق العمـــل ومتطلبات 
أصحاب الأعمال.

وأشارت إلى أن مجلس التعليم العالي 
في مملكة البحرين ســـيواصل بدوره 
التعليـــم  مؤسســـات  جميـــع  تشـــجيع 
البيئـــة  تطويـــر  علـــى  للعمـــل  العالـــي 
الأكاديميـــة  والمخرجـــات  التعليميـــة 
والمهارات الطلابية، وتعزيز التواصل 
المباشر مع مؤسســـات التعليم العالي 
والوقـــوف علـــى احتياجاتهـــا وتلبيـــة 
متطلباتهـــا، ما من شـــأنه رفـــع القدرة 
التنافســـية للجامعـــات المحليـــة على 

منظومـــة  وتطويـــر  العالـــم  مســـتوى 
التعليـــم العالـــي فـــي البحريـــن نحـــو 
آفـــاق اشـــمل. مـــن جانبهمـــا، ثمـــن كل 
الجهـــود  الزيانـــي والمشـــهداني،  مـــن 
مـــن  المســـتمر  والحـــرص  المبذولـــة 
مشـــيدين  العالـــي،  التعليـــم  مجلـــس 
بـــدوره فـــي دعـــم مؤسســـات التعليم 
العالي ومساندتها في تحقيق التقدم 

المســـتمر للجامعة. ويأتـــي الاعتراف 
الســـعودي بالجامعـــة الخليجيـــة، بعد 
لمعادلـــة  العامـــة  الإدارة  قـــررت  أن 
الشهادات في وزارة التعليم بالمملكة 
العربية السعودية الشقيقة الاعتراف 
في الجامعة والمؤهلات التي تقدمها 
البكالوريـــوس  برامـــج  فـــي  لطلبتهـــا 

والدراسات العليا.

المنامة - وزارة الإسكان

المنامة - مجلس التعليم العالي

بحث التعاون بين “العدل” و“الأعلى للمرأة”
الأنصاري أشادت بجهود الوزارة في تسهيل إجراءات التقاضي

استقبلت الأمين العام للمجلس الأعلى للمرأة هالة الأنصاري في مقر المجلس 
بالرفــاع، وزيــر العــدل والشــؤون الإســامية والأوقاف نواف المعــاودة، في 
اجتمــاع جــرى خلاله بحث عدد من المواضيع المشــتركة ذات الصلة بالمرأة 
والأســرة البحرينيــة، وبمــا يســهم فــي تجويــد الخدمــات المخصصــة لرفــع 

مستويات الاستقرار الأسري. 

وتناول الاجتماع الخدمات المرتبطة 
بالتوفيق الأســـري، وصندوق النفقة، 
ومســـتجدات تنظيـــم الوســـاطة فـــي 
المســـائل الشـــرعية “الأســـرية”، التي 
تعتبـــر إضافـــة نوعيـــة فـــي معالجـــة 
والدعـــاوى  الأســـرية  الخلافـــات 
الشـــرعية خارج المنظومة القضائية، 
حيـــث تم التفاكر حول أوجه تفعيلها 

وسبل الاستفادة منها. 
شـــكرها  عـــن  الأنصـــاري  وأعربـــت 
وتقديرهـــا للجهـــود التـــي تقـــوم بهـــا 
الإســـامية  العـــدل والشـــؤون  وزارة 
والأوقـــاف عبـــر توفيـــر المزيـــد مـــن 

تســـهل  التـــي  والتدابيـــر  الخيـــارات 
إجـــراءات التقاضـــي والوصـــول إلى 
وفاعلـــة،  ميســـرة  بصـــورة  العدالـــة 
كل  حريـــص  المجلـــس  أن  مؤكـــدة 
التـــي  الحـــرص علـــى دعـــم الجهـــود 
تبذلهـــا الـــوزارة علـــى هـــذا الصعيـــد 
والمتســـقة مع أولويـــات عمل الخطة 
الوطنيـــة لنهـــوض المـــرأة البحرينية 

المرتبطة بالشأن الأسري. 
من جانبه، أشاد وزير العدل والشؤون 
الإسلامية والأوقاف خلال الاجتماع 
للمـــرأة  الأعلـــى  المجلـــس  بحـــرص 
برئاســـة قرينـــة ملـــك البـــاد المعظم 

للمـــرأة  الأعلـــى  المجلـــس  رئيســـة 
صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة 
بنت إبراهيم آل خليفة، على مساندة 
جهـــود وتوجهات الوزارة في تجويد 
الخدمـــات المقدمـــة للمرأة والأســـرة 
البحرينية والارتقاء بمكانتها، مؤكدا 

حرص الـــوزارة بمتابعة الموضوعات 
وبمـــا  الجانبيـــن  بيـــن  المشـــتركة 
ينعكـــس إيجابيًا على زيادة تماســـك 
واستقرار الأســـرة البحرينية كركيزة 
أساسية للتنمية والازدهار في مملكة 

البحرين.

الرفاع - المجلس الأعلى للمرأة

الأمين العام للمجلس الأعلى للمرأة تستقبل وزير العدل و الشؤون الاسلامية

يتقدم

رئيس وأعضاء مجلس الشورى
والأمين العام

وجميع منتسبي الأمانة العامة

بخالص العزاء وعظيم المواساة إلى 

الموظفة دلال عبدالحسين حسن الاسكافي

رئيس قسم تنمية الاداء البرلماني بالأمانة العامة لمجلس الشورى

في وفاة المغفور له بإذن الله تعالى 

والــــدها
سائلين المولى عز وجل  أن يتغمد الفقيد بواسع رحمته 

ويسكنه فسيح جناته ويلهم أهله وذويه الصبر والسلوان

انتهاء فترة تقديم المشاركات في “فكرة”
بدء مرحلة مراجعة المقترحات من لجان التقييم... مكتب رئيس مجلس الوزراء:

أعلــن مكتــب رئيــس مجلــس الــوزراء عــن انتهــاء فتــرة تقديم المشــاركات في مســابقة الابتــكار الحكومــي )فكرة( في نســختها الخامســة، التي تأتــي تنفيذًا 
لتوجيهــات ولــي العهــد رئيس مجلس الوزراء صاحب الســمو الملكي الأمير ســلمان بن حمد آل خليفة إيمانًا بالدور الحيــوي للطاقات البحرينية في مواصلة 

مسيرة التحديث والتطوير، بما يسهم في دعم التميّز في الخدمة الحكومية ويحقق تطلعات المواطنين.

المنامة - بنا

وكان بـــاب التقديـــم لمســـابقة الابتـــكار 
الحكومـــي فـــي نســـختها الخامســـة قد 
فتـــح فـــي 27 نوفمبر الماضي واســـتمر 
حتـــى الموافق 27 ديســـمبر الجـــاري، إذ 
تـــم اســـتلام جميع المقترحـــات التي تم 
التقدم بها، لتبـــدأ مرحلة مراجعة جميع 
المقترحـــات من لجـــان التقييم من ذوي 

الاختصاص.
الحكومـــي  الابتـــكار  مســـابقة  وأثبتـــت 
المبتكـــرة  بالأفـــكار  نجاحهـــا  )فكـــرة( 
النســـخ  فـــي  التـــي طرحـــت  والمميـــزة 

الســـابقة والتـــي وبرهنـــت فاعليتها في 
المســـاهمة بتطويـــر الأداء بمـــا ينعكس 
إيجابًا على مخرجات العمل الحكومي، 
الطاقـــات  تحفيـــز  فـــي  أســـهمت  كمـــا 
البحرينية بما يلبي التطلعات المنشودة 
ويتماشى مع رؤية البحرين الاقتصادية 
2030، وتتيح المسابقة الفرصة لإشراك 
موظفـــي القطاع العام في وضع وتنفيذ 
الخطـــط القائمة علـــى الأفـــكار الخلاقة 
وتطويـــر أداء العمل الحكومي بما يعود 

بالنفع والنماء على الجميع.



44,706 بحرينييـــن رواتبهـــم أقـــل مـــن 400 دينــار 
لإيجاد صيغة واقعية لإرجاع الزيادة السنوية للمتقاعدين... الأحمد يفند أرقام “التأمينات”:

قــال رئيــس لجنــة الشــؤون الماليــة والاقتصاديــة بمجلس النــواب محمــد الأحمد إن “وســيط رواتــب البحرينيين في 
القطاع العام والخاص بلغ 533 دينارا بحرينيا”. 

جــاء ذلــك تعقيبًــا على مــا أوردته الهيئة العامة للتأمين الاجتماعي من أرقام فــي تقريرها الإحصائي للربع الثالث من 
العــام 2022، موضحًــا أن “الرقم الوســيط يعني أن نصف عدد الموظفيــن في القطاعين العام والخاص البالغ عددهم 

149,321 بحرينيا تقع رواتبهم تحت هذا الرقم، أي أن نصف شعب البحرين من ذوي الدخل المنخفض”.

الإحصاء الدقيق

ونشـــرت الهيئـــة بيانـــات أوردت فيها 
أن متوسط راتب البحريني يبلغ 810 
دنانيـــر، ما أثار موجة من الاســـتغراب 
بيـــن المواطنين، بينما أكد الأحمد في 
حديثـــه لـ “البلاد”: “أن رقم المتوســـط 
لا يمكـــن أن يؤخـــذ بـــه فـــي القيـــاس 
الإحصائـــي الدقيـــق، إذ إن )الشـــريحة 
الأكبر من 1000 دينار( شريحة كبيرة 
وتتضمـــن أصحـــاب الرواتـــب العاليـــة 

جـــدًا”. وشـــدد الأحمـــد علـــى “وجوب 
التـــزام الدقـــة عند الحديـــث عن هذه 
الإحصاءات؛ لمعرفة الوضع المعيشي 
مواجهـــة  وبالتالـــي  البحريـــن،  فـــي 
المشـــكلة بـــكل جـــرأة”، مضيفـــا “أكبـــر 
شـــريحة من الموظفين هي الشريحة 
التـــي تقـــل رواتبهـــم عـــن 400 دينـــار 
بواقـــع 44,706 موظفيـــن بحرينيين، 
ويمثلون ثلـــث الموظفيـــن تقريبًا في 
العـــام والخـــاص، وتعتبـــر  القطاعيـــن 
هـــذه الشـــريحة هـــي الأكثـــر انخفاضًا 

في الدخل”.
وبالنســـبة للمتقاعديـــن، أشـــار الأحمد 
إلـــى وجود “أكثر مـــن 40 ألف مواطن 
متقاعـــد رواتبهم تقـــل عن 600 دينار، 
وأكثـــر مـــن 18 ألـــف مواطـــن متقاعد 
تقـــل رواتبهـــم عن الألف دينـــار”، لافتًا 
ســـنوية  زيـــادة  “إقـــرار  وجـــوب  إلـــى 
تواكـــب مســـتوى التضخـــم الســـنوي، 
والغلاء المرتفع في ظل التلاعب في 
الأســـعار، وعـــدم وجود حماية للســـلع 
المعفـــاة من الضريبة، مـــا يحتم علينا 

إيجاد صيغة واقعيـــة لإرجاع الزيادة 
السنوية للمتقاعدين”.

وحـــذر الأحمد مـــن “ارتفـــاع التضخم 
بنســـبة 3.5 % حسب بيانات صندوق 
النقـــد الدولـــي، الـــذي أكـــد أن أســـعار 
المطاعـــم والمـــواد الغذائيـــة ارتفعـــت 
بنســـبة  بنســـبة 15 %، والمشـــروبات 

 ،”% 14 7 %، والملابـــس والأحذيـــة 
فـــي  العـــام  “الوضـــع  أن  إلـــى  مشـــيرًا 
الخليـــج يتجـــه لفـــرض ضريبـــة علـــى 
الشـــركات الكبـــرى، الأمـــر الـــذي يجب 
أن يكون محل دراســـة خـــال الفصل 
التشـــريعي الجـــاري، وأن يضمـــن في 
برنامـــج عمل الحكومة المقبل”، فضلً 

علـــى  ضريبـــة  فـــرض  “وجـــوب  عـــن 
التحويـــات الخارجيـــة التـــي وصلت 

إلى مليار دينار بحريني سنويًا”.

تساؤلات مشروعة

ودعـــا الأحمد إلـــى ضرورة اســـتكمال 
ملـــف الدعـــم بشـــكل كامـــل كمـــا كان 
والـــذي   2015 العـــام  منـــذ  مطروحًـــا 
توقـــف فجـــأة، متســـائلً “لمـــاذا لا يتم 
إعطاء المواطن دعم حقيقي للبنزين؟ 
ولماذا لا يتم وضع نظام لدعم الســـلع 
الغذائيـــة الأساســـية )بطاقـــة تمويـــن( 
التـــي تضمـــن للمواطـــن الحـــد الأدنى 
مـــن الأمـــن المعيشـــي؟ ولمـــاذا لا يتم 
فـــرض رقابـــة على الســـلع الأساســـية 
كمـــا هـــو معمـــول به فـــي بعـــض دول 
مجلـــس التعاون الخليجـــي، بحيث لا 
يســـتطيع التاجر رفع سعر هذه السلع 

إلا بموافقة الوزارة؟”.

محمد الأحمد

المحـــرق  مجلـــس  عضـــو  أكـــد 
لــــ  الســـيد  عبدالقـــادر  البلـــدي 
“البلاد” أن وزارة الأشغال بدأت 
فـــي حمـــات تنظيـــف الصـــرف 
الصحي بمحافظة المحرق، بما 
في ذلـــك الدائـــرة الثالثة وذلك 

استعدادا لموسم الأمطار.  
وأشـــار إلى أن الحملة مستمرة 
مشـــيدًا  الثالثـــة،  الدائـــرة  فـــي 

بالجهود الحثيثة للوزارة.
ونخبـــة  ســـعيه  الســـيد  وأكـــد 
مـــن الأعضـــاء البلدييـــن لجعل 
الشـــمالي  المحـــرق  مستشـــفى 
الصحـــي ومركـــز حالـــة بوماهر 
مـــدار  علـــى  يعمـــان  الصحـــي 
الساعة، لافتًا إلى أن مستشفى 
المحرق الشمالي الصحي يغلق 
حاليًـــا بتمـــام الســـاعة الســـابعة 

بعـــد أن كان يعمـــل علـــى مـــدار 
الساعة.

وأوضح أن عددا من المطالبات 
أهالـــي  قبـــل  مـــن  وردتـــه  قـــد 
الخصـــوص،  بهـــذا  الدائـــرة 
وأردف “سأبذل قصارى جهدي 
لخدمـــة أهالي الدائرة خصوصًا 

ومحافظة المحرق عمومًا”.

السيد: لفتح “المحرق الشمالي” 
و“بوماهر الصحي” على مدار الساعة

local@albiladpress.com

الأربعاء 28 ديسمبر 2022 - 4 جمادى الآخرة 1444 - العدد 5188
06

تحــت رعايــة الأميــن العام للمؤسســة الملكية للأعمال الإنســانية مصطفى الســيد، أقامت المؤسســة الملكية للأعمال 
الإنســانية حفــل تدشــين أول مبادرتيــن مــن ضمــن المبــادرات الفائــزة فــي مســابقة “مُبادرات إنســانية” التــي نظمتها 
المؤسســة خلال العام الجاري، وأســفرت عن تأهل 15 مبادرة للمرحلتين الثانية والثالثة من المســابقة، وتم الإعلان 
عنهــا فــي المنتــدى الســادس للمؤسســة الملكية للأعمال الإنســانية، الذي أقيــم مؤخرًا برعاية كريمة مــن ممثل جلالة 

الملك للأعمال الإنسانية وشؤون الشباب سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة.

مصطفـــى  ألقـــى  الحفـــل،  وخـــال 
بخالـــص  فيهـــا  تقـــدم  كلمـــة  الســـيد 
الشـــكر والتقدير إلـــى صاحب الجلالة 
الملـــك المعظـــم علـــى اهتمـــام جلالته 
الـــدؤوب بالعمـــل الإنســـاني وتطويـــر 
دعـــم  المؤسســـة، مثمنًـــا  فـــي  العمـــل 
ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 
بـــن حمد آل خليفـــة، ومُشـــيدًا بقيادة 
سمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة 
لمسيرة الخير والعطاء في المؤسسة 
ورعايتـــه لمنتدى ومســـابقة مبادرات 

للأفـــكار  المســـتمر  ودعمـــه  إنســـانية، 
والمُبـــادرات الإنســـانية الجديـــدة في 

عمل المؤسسة.
الجهـــود  علـــى  الســـيد  أثنـــى  كمـــا 
المجتمعيـــة الكبيرة التـــي أفرزت عن 
مشـــاركة 150 مبـــادرة تـــم الاشـــتراك 
بها في المســـابقة، والتـــي تأتي ضمن 
ســـياق رؤيـــة المؤسســـة فـــي تنفيـــذ 
العديد مـــن المبـــادرات الجديدة التي 
تساهم في دعم المجتمع، داعيًا جميع 
الشركات والمؤسسات بالمساهمة مع 
المؤسســـة في تبنـــي بقيـــة المبادرات 

المتميـــزة المتأهلـــة للمرحلتين الثانية 
والتـــي يمكن الاطلاع علـــى تفاصيلها 
مـــن خـــال حســـابات المؤسســـة على 
وسائل التواصل الاجتماعي، ومؤكدًا 
حرص المؤسســـة علـــى متابعة تنفيذ 
واضحـــة  منهجيـــة  وفـــق  المبـــادرات 

تضمن استدامتها على المدى البعيد.
وأعلـــن الأمين العام عن تدشـــين أول 
المؤسســـة  ســـتحتضنهما  مبادرتيـــن 
وتقوم بتنفيذها والإشراف عليها وهما 
مبادرتـــي ســـند وأبشـــر، لمـــا تضمنتاه 
وتطوعيـــة  إنســـانية  جوانـــب  مـــن 

ولهما المـــردود الإيجابـــي المؤثر على 
المجتمـــع البحرينـــي، موجهًـــا الشـــكر 
والتقديـــر إلـــى البنـــك الأهلـــي المتحد 
فـــي دعـــم  الفوريـــة  علـــى مســـاهمته 

المبادرتين في المرحلة الأولى.
مـــن جانبه، أكـــد مديـــر أول الخدمات 
الأهلـــي  بالبنـــك  الخاصـــة  المصرفيـــة 
المتحد بسام التتان في كلمته اهتمام 
البنك الأهلي بالشراكة المجتمعية مع 
المؤسســـة الملكية للأعمال الإنسانية 
لما لها من دور بالغ وأهمية في خدمة 
المجتمع، مثمنًا الدور الإنساني الكبير 
الملكيـــة  المؤسســـة  بـــه  تقـــوم  الـــذي 
للأعمال الإنســـانية فـــي رعاية الأيتام 
والأرامل والفئـــات المحتاجة وتقديم 
كافة الخدمـــات والرعايـــات المتميزة 
لهم، مشـــيدًا بفكرة مســـابقة مبادرات 
إنســـانية التي فتحت الباب لمساهمة 
الجميع في عمل الخير، مشيرًا إلى أن 

دعـــم البنك الأهلي المتحد للمؤسســـة 
هو دعم استراتيجي ومستمر.

ثـــم قـــام التتـــان بتســـليم تبـــرع البنك 
آلاف   10 بقيمـــة  المتحـــد  الأهلـــي 
دينـــار إلى المؤسســـة الملكية للأعمال 
الإنســـانية، تســـلمه مصطفـــى الســـيد، 
حيث سيتم تخصيص هذا التبرع في 

إطلاق وتفعيل مبادرة سند وأبشر.
وتضمـــن حفـــل التدشـــين اســـتعراض 
فكـــرة مبـــادرة ســـند مـــن قبـــل مهنـــد 
ســـليمان، وفكرة مبادرة أبشر من قبل 

حنين الدوي.
مبادرة ســـند تتضمن توحيـــد الجهود 
والخدمـــات التطوعيـــة فـــي مختلـــف 
الحياتيـــة،  والمجـــالات  التخصصـــات 
وجعـــل حيـــاة الأســـر المتعففـــة أكثـــر 
سهولة من خلال تدشين تطبيق ذكي 
يربـــط بيـــن المتطوعيـــن فـــي مملكـــة 
تحـــت  المندرجـــة  والأســـر  البحريـــن 

المؤسســـة الملكية للأعمال الإنسانية 
كمرحلة أولى، وبقية الأســـر المتعففة 
فـــي المرحلة الثانية، مـــن أجل تقديم 
الخدمـــات التـــي تحتاجهـــا الأســـر في 
شـــتى المجالات، إضافة إلى تأســـيس 
ملتقـــى مركـــزي متكامـــل للمتطوعين 
بالإمـــكان الاســـتفادة منـــه فـــي جميع 
فـــي  المقامـــة  والبرامـــج  الفاعليـــات 
مملكة البحرين، أما مبادرة أبشر فهي 
تعمل على تأســـيس منصة إلكترونية 
لتمكيـــن أفراد الأســـر المنطوية تحت 
للأعمـــال  الملكيـــة  المؤسســـة  مظلـــة 
الإنسانية، إضافة إلى الأسر المتعففة 
مســـتوى  لرفـــع  ســـعيًا  والمحتاجـــة، 
الاكتفـــاء الذاتـــي وتســـهيل الحصول 
علـــى الخدمـــات المطلوبـــة، وذلك من 
خـــال خدمـــات )الكهربائـــي، والنجار، 
لزيـــادة  وذلـــك  وغيرهـــا(  والخياطـــة 

مصادر دخل الأسر.

ضاحية السيف - المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية

10 آلاف دينار دعما من “الأهلي المتحد” لمبادرتي “سند” و“أبشر”
رفع مستوى الاكتفاء الذاتي للمنضوين تحت مظلة “المؤسسة الملكية”

تشييــد 4 مسـاجـــد بمــدينــــة سلمــــان
بكلفة نحو 3.2 مليون دينار... أبو إدريس: لـ “^”:

أفاد عضو بلدي الشمالية باسم أبو إدريس بأنه تم البدء في تشييد 4 مساجد بمدينة 
ســلمان، بعد جهد وتعاون امتد لأكثر من 3 أعوام بين أهالي مدينة ســلمان وعدد من 

الجهات المختصة أبرزها وزارة العدل والأوقاف الجعفرية.

وســـيتم بنـــاء المســـاجد علـــى مرحلتيـــن، 
الأولى وهي ٤ مســـاجد: مســـجد الســـيدة 
زينـــب “ع”، مســـجد الزهـــراء “ع”، مســـجد 
الإمـــام الجواد “ع”، ومســـجد الإمام الرضا 
“ع”. ومـــن ثـــم الانتقـــال للمرحلـــة الثانيـــة 
لبنـــاء مســـجدين إضافييـــن، لمجمـــع 580 

و583.
وتتـــراوح مســـاحة بنـــاء المســـاجد بين 9 
آلاف متر مربع لمســـجد الإمام علي بكلفة 
3 ملايين دينار و 1600 متر مربع لمسجد 
الإمـــام الجـــواد بكلفـــة 270  ألـــف دينـــار، 
حيث ســـيتم الانتهاء من العمل بعد قرابة 

السنتين.
وأعـــرب أبو إدريـــس عن شـــكره وامتنانه 

لولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة لتفضـــل ســـموه بالتوجيـــه لإعمار 

مساجد في المدينة الشمالية.
وأردف أن وزارة الإســـكان قـــد أعلنت عن 
توزيـــع 3500 وحـــدة ســـكنية منـــذ العـــام 
تفتقـــر  مازالـــت  المنطقـــة  ولكـــن   ،2021
لأهم الخدمـــات الأساســـية والاحتياجات 
المراكـــز  توفيـــر  مثـــل  للســـكان،  اليوميـــة 
المـــدارس،  للشـــرطة،  مركـــز  الصحيـــة، 
الملاعـــب والحدائـــق، حيث سيســـعى من 
خـــال عمله في المجلـــس البلدي للمنطقة 

الشمالية لتقديم طلبات إنشائها.
ونـــوه إلى أن منطقة البديـــع ككل، مازالت 

تفتقـــر لوجود مدرســـة ثانويـــة منذ نهضة 
التعليم في العام 1919 حتى يومنا هذا.

وقـــال أبـــو إدريـــس بأنه بعـــد التواصل مع 
الإخوة في وزارة الإسكان علم بأنه سيتم 
توزيـــع قرابـــة الــــ 720 وحدة ســـكنية في 
الفتـــرة القريبـــة المقبلـــة، ما يؤكـــد  أهمية 
تضافـــر الجهـــود فـــي كل المواقـــع للعمـــل 

تحســـين  أجـــل  مـــن  متســـارعة؛  بوتيـــرة 
فـــي مدينـــة  والمعيشـــة  الحيـــاة  ظـــروف 
الســـالف  الخدمـــات  كل  بتوفيـــر  ســـلمان 
مدينـــة  أهالـــي  لجـــوء  وتفـــادي  ذكرهـــا، 
ســـلمان للمناطق المجـــاورة للحصول على 
أزمـــات  خلـــق  فـــي  والتســـبب  الخدمـــات 

مرورية وازدحامات.

ريناتا عزمي

منال الشيخ

عبدالقادر السيد

حوراء مرهون



مصافحة بين وزير المجلسين وقراطة

البرلمان يوافق على تمديد عمل اللجنة 10 أيام

اجتماع السلطتين غدا لمناقشة برنامج الحكومة
ت أعضـــاء مجلـــس النـــواب  ^ صـــوَّ
بالموافقة على طلب لجنة دراسة برنامج 
الحكومة بشـــأن تمديد عمل اللجنة لمدة 
عشـــرة أيـــام مـــن تاريـــخ انتهـــاء المـــدة 
الأولى والمنقضيـــة يوم الجمعة الموافق 
اســـتكمال  بقصـــد   2022 ديســـمبر   30
دراســـة برنامـــج الحكومة وإعـــداد تقرير 
بشـــأنه وبنـــاء علـــى ذلك وافـــق المجلس 
علـــى تمديـــد المـــدة إلـــى 10 أيـــام وبناء 

عليه تم تمديد المدة.
بدوره، أكـــد النائب الأول لرئيس مجلس 
النـــواب، رئيـــس لجنـــة دراســـة برنامـــج 
خـــال  ســـلمان  عبدالنبـــي  الحكومـــة 
بعـــد  أن  “البـــاد”  لـــــ  الخـــاص  تصريحـــه 

الانتهـــاء مـــن جلســـة النواب تم مباشـــرة 
باللجنـــة؛  الخـــاص  اليومـــي  الاجتمـــاع 

لمناقشـــة الأهـــداف والأولويـــات الواردة 
فـــي البرنامج مع أعضـــاء اللجنة بجانب 

حضـــور عدد من أعضـــاء مجلس النواب 
لاهتمامهم بهذا الخصوص.

وعبـــر عن حجم ســـعادته بالموافقة على 
طلـــب تمديـــد مـــدة دراســـة برنامج عمل 

الحكومة لعشرة أيام.
وقال سلمان: من خلال النقاشات ستبرز 
ســـنرفعها  ولاشـــك  وتعديـــات  أســـئلة 
إلـــى الحكومـــة فـــي اجتماعـــات متكررة، 
ولذلـــك طلبنـــا الاجتمـــاع مـــع الحكومـــة 
يـــوم الخميـــس المقبل، وبنـــاء عليه نحن 
بانتظار الـــرد بالموافقة في ســـبيل طرح 

هذه التساؤلات وغيرها.
وذكر سلمان “هناك تعديلات شاملة على 

البرنامج”.

السيد والفردان وتفكير عميق

مجلـــس  اعتمـــد   ^
النـــواب ترشـــيح أعضـــاء 
برنامـــج  للجنـــة  جـــدد 
الحكومة للسنوات )2023 
النائـــب  هـــم:    ،)2026  -
النائـــب  الســـلوم،  أحمـــد 
زينـــب عبدالأميـــر، النائب 
النائـــب  النعيمـــي،  علـــي 
محسن العســـبول، النائب 
النائـــب  موســـى،  محمـــد 
محمـــد المعرفـــي والنائب 

مهدي الشويخ.

7 أعضاء جدد بلجنة برنامج الحكومة

^وافـــق مجلـــس النواب علـــى الطلب الـــذي تقدم بـــه النائب 
جـــال المحفوظ والنائب عبدالله الرميحي بشـــأن تبادل موقعهما 
فـــي لجنـــة الشـــؤون الخارجيـــة والدفاع والأمـــن الوطنـــي ولجنة 

الشؤون التشريعية والقانونية.
 وتـــم اعتمـــاد عضوية النائـــب جلال المحفوظ في لجنة الشـــؤون 
التشريعية والقانونية والنائب عبدالله الرميحي في لجنة الشؤون 

الخارجية والدفاع والأمن الوطني.

المحفوظ يعود لـ “التشريعية” 
والرميحي “الخارجية”

الرميحي والمحفوظ والشنو

زينب عبدالأمير

local@albiladpress.com
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10 دقائـق ثــم رُفعــت الجلســة
^ عقـــد مجلـــس النـــواب صبـــاح أمـــس جلســـته 
الثالثـــة إلا أن اللافت هو أن الجلســـة عقدت في مدة 
لا تتجـــاوز 10 دقائـــق عبـــر تمريـــر 7 بنود واســـتدراك 

واحد.
المســـلم  أحمـــد  النـــواب  مجلـــس  رئيـــس  وأشـــاد 
بالمضامين التـــي تضمنتها كلمة جلالة الملك المعظم 
بمناســـبة الاحتفال بأعيـــاد مملكة البحريـــن الوطنية 
إحيـــاءً لذكـــرى قيام الدولـــة البحرينيـــة الحديثة في 
عهـــد المؤســـس أحمـــد الفاتـــح كدولة عربية مســـلمة 
العـــام 1783، وذكـــرى انضمامها في الأمـــم المتحدة، 
كدولـــة كاملـــة العضوية، وذكـــرى تولي جلالـــة الملك 
المعظـــم مقاليد الحكم، مؤكـــدًا أن ما جاء في الكلمة 
الســـامية ســـيكون مســـار عملهـــم الوطنـــي وقاعـــدة 
نهجهم البرلماني، ومرتكز التعاون البناء مع الحكومة 
الموقـــرة؛ بغيـــة تحقيق مـــا فيه الخيـــر والنفع للوطن 

والمواطن.
وتقدم بشـــكره الجزيل إلى جلالة الملك المعظم على 
رعايتـــه الكريمـــة لحفل وضـــع حجر الأســـاس لمبنى 
المجلـــس الوطنـــي، وإلـــى ســـمو ولـــي العهـــد رئيـــس 
مجلـــس الوزراء على تشـــريف ســـموه الحفل، مؤكدا 

أن هـــذا الصـــرح الوطنـــي يعـــد شـــاهدا حضاريا على 
منجـــزات تقـــدم وتطـــور المســـيرة التنموية الشـــاملة 

لمملكة البحرين.
كمـــا وتقـــدم رئيـــس مجلـــس النـــواب بأســـمى آيـــات 
التهانـــي والتبريكات إلى جلالـــة الملك المعظم، وإلى 

ســـمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، وإلى شـــعب 

مملكة البحرين، وكافة شـــعوب العالم؛ بمناسبة قرب 

حلول العام الميلادي الجديد، سائلً المولى أن يكون 

العام الجديد، عام خير وازدهار وسلام للجميع.

الرئيس المسلم مهنئا بقرب 2023: عام خير وازدهار وسلام

باسمة بدلا عن الرفاعي لعضوية اللجنة

الرميحيان لقيادة لجنة الرد على الخطاب السامي
^ وافق أعضاء مجلس النواب على تشـــكيل لجنة 
إعداد مشروع الرد على الخطاب الملكي السامي والتي 
تضـــم كلا من النائـــب إيمان شـــويطر، النائب جميل ملا 
حســـن، النائب حنـــان فردان، النائب عبـــدالله الرميحي، 
النائـــب لولـــوة الرميحي، النائب محمود فـــردان، النائب 
محمـــد الرفاعـــي، النائـــب منيـــر ســـرور والنائـــب وليـــد 
الدوسري. وبعد التصويت، أوضح رئيس اللجنة المالية 
النائب محمد الأحمد أنه جرى التنسيق في اللجنة على 
انضمـــام النائـــب باســـمة مبارك بـــدلاً عن النائـــب محمد 
الرفاعـــي وجـــرت الموافقة علـــى ذلك. بدورهـــا، أفادت 
النائـــب لولـــوة الرميحي لـ “البـــاد” أنها طرحـــت رغبتها 
بالترشـــح لرئاســـة اللجنـــة خلال الاجتماع، مشـــيرة إلى 

أنها نالت مقعد رئاسة اللجنة بالتزكية.
وأشـــارت الرميحـــي إلـــى أنها ترأســـت اللجنـــة وفتحت 
المجال للأعضاء الترشـــح لمقعد نائـــب الرئيس، مردفة 
لـــم يترشـــح ســـوى النائب عبـــدالله الرميحـــي، وبالتالي 

ظفر بالمقعد.
مـــن جانبهـــا، أشـــارت النائـــب إيمـــان شـــويطر إلـــى أنـــه 
ســـيكون هنـــاك اجتمـــاع مقبـــل مـــع المستشـــار؛ للتعرف 
على منهجية عمل اللجنة والرد على المحاور الأساسية 
التـــي تضمنهـــا الخطـــاب الملكـــي الســـامي ومـــن أبرزها 
المرأة، الاهتمام بالشـــباب، زيادة الدعم لتحسين الوضع 
المعيشـــي والتعاون مع السلطة التشـــريعية والتنفيذية 

لتقديم أمثل الحلول. التقدميون على هامش الجلسة

المسلم ينبه باسمة بعدم جواز النقاش بعد التصويت

عضوية الشعبة البرلمانية... صعبة
^ وافق مجلس النواب على تشـــكيل 
اللجنة التنفيذية للشعبة البرلمانية لمملكة 
البحريـــن التي تضم كلا مـــن النواب إيمان 
عبـــدالله  الشـــنو،  عبدالحكيـــم  شـــويطر، 

الرميحي ومحمود فردان.
وبعد التصويت، استفســـرت النائب باسمة 
مبـــارك من رئيـــس المجلس أحمد المســـلم 
عـــن أســـس وآلية اختيـــار الأعضـــاء، الأمر 
الـــذي دفع الأخيـــر إلى الرد تجـــاوزاً بحكم 
عدم جـــواز النقاش بعـــد التصويت، فقال: 
فـــي كل ســـنة يتـــم التجديـــد وحاولنـــا أن 

نمكـــن جميـــع النـــواب الانضمـــام فيهـــا ولا 
يوجد شـــيء يحـــدد الانضمام إليهـــا وإنها 

تتسم بالصعوبة.
يذكـــر أن الشـــعبة البرلمانية فـــي جمعيتها 
العموميـــة تتكـــون مـــن أعضـــاء مجلســـي 
النواب والشورى، ويكون لها لجنة تنفيذية 
تتكـــون مـــن 8 أعضـــاء يختـــار كل مجلس 
4 منهـــم من بيـــن أعضائه، ويـــرأس اللجنة 
التنفيذيـــة رئيس مجلس النواب في حين 
يتولـــى الأمين العـــام لمجلس النواب أمانة 

باسمة مبارك سر اللجنة التنفيذية للشعبة البرلمانية.

منصة الرئاسة بعد رفع الجلسة

تغطية الجلسة

منال الشيخ 

تصوير
رسول الحجيري
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تدريــب الطلبــة علــى “التوفــل” يعــزز منظـومـة التعليــم
في إطار القرار الصادر عن وزير التربية والتعليم محمد مبارك جمعة بشأن تدريب جميع طلاب وطالبات الصف الثالث الثانوي 
علــى أداء امتحانــات TOEFL وILETS خــال الفصــل الثانــي لمــا لــه من أثــر إيجابي علــى الطلبة، وخصوصًا في تســريع وتيرة 
قبولهــم فــي الجامعــات ومؤسســات التعليم العالــي بالمملكة أو خارجها، أفاد التربــوي محمد المحفوظ لـ”البــاد” بأن القرار يعد 

خطوة بالغة الأهمية في هذا الوقت بالتحديد وكان يفترض الأخذ بهذه الخطوة المهمة قبيل سنوات.

وأشـــار إلـــى أن القـــرار ســـيصب بصالح 
جـــودة العمليـــة التعليميـــة، مردفًـــا بـــأن 
استشـــارة أوليـــاء الأمـــور قبـــل تطبيقه 
إحـــدى إيجابياتـــه نظـــرًا لمـــا يمتلكونـــه 
مـــن خبـــرات ســـتنعكس بالإيجـــاب على 

تطبيق القرار.
بهـــذه  قـــرارًا  بـــأن  المحفـــوظ  وأردف 
الأهميـــة يتطلـــب توفير معلميـــن أكفاء 
بيـــن علـــى مثـــل هـــذه الاختبارات  ومدرَّ
لتفـــادي أيـــة معضلات يمكـــن أن يفرزها 
القـــرار ولابد من إعـــداد مناهج معتمدة 
بالاختبـــارات  مرتبطـــة  تكـــون  بحيـــث 
للتدريـــب،  عمليـــة  مختبـــرات  وتوفيـــر 
لـــو أن تطبيـــق  نتمنـــى  “وكنـــا  مختتمًـــا 

القرار يشـــمل طلبة الصف الأول الثانوي 
اللازمـــة،  الخبـــرات  إكســـابهم  بغـــرض 
المعتمـــدة  بالمعاهـــد  يجـــري  أن  آمـــاً 
تخفيـــض في تكلفة تقديـــم الاختبارات 
الفعلية وتوعيتهـــم بالدرجات المطلوبة 
للجامعـــات الخاصة بالإضافة للجامعات 

الموجودة بالخارج.
مـــن جانبـــه، قال معلـــم أول ســـابق للغة 
والتعليـــم،  التربيـــة  بـــوزارة  العربيـــة 
التوفـــل  امتحـــان  إن  الســـنيني  عبـــاس 
كان فـــي الســـابق يعتمـــد فيـــه الطالـــب 
علـــى المعاهد الخاصة في تعلّم مهاراته 
وتطبيقـــه عمليًا وذلك مـــن أجل تحقيق 
هـــذا  أداء  فـــي  الجيـــد  فـــوق  مســـتوى 

الامتحان ليؤهله ذلك لاجتيازه كشـــرط 
مـــن شـــروط قبولـــه فـــي الجامعـــات أو 
التربيـــة  ووزارة  الخاصـــة،  الكليـــات 
خطـــت عدة خطـــوات منذ ســـنوات في 
تطبيـــق امتحـــان “التوفـــل” علـــى بعض 
الطلبـــة بالمـــدارس وســـاهمت بتوجيـــه 
ودعـــم المعلميـــن لتدريـــب الطلاب على 
مهـــارات هذا الامتحان لرفع مســـتويات 
أدائهـــم فيـــه، وهذه الخطوات ســـاعدت 
الكثيـــر مـــن الطلبـــة علـــى تخطـــي هـــذا 
الامتحـــان في بداية دخولهـــم الجامعة، 
كمـــا أن نتائـــج أداء الطلبة فـــي امتحان 
التوفل أعانـــت الوزارة في إجراء بعض 
التعديلات على المناهج الدراسية لمادة 

المراحـــل  لمختلـــف  الإنجليزيـــة  اللغـــة 
الدراســـية بالمدارس الحكومية، إضافة 
إلى أن اتخاذ الوزارة أخيرًا قرار تدريب 
طلبة الصف الثالث الثانوي على امتحان 
التوفـــل لطلبـــة، وكذلك اشـــتراط تقديم 
الطالـــب لامتحـــان التوفـــل عنـــد تقدمه 
للتسجيل بالجامعات والكليات المحلية 
والخارجيـــة ســـيدفع كثيـــر مـــن أوليـــاء 
الأمـــور إلـــى تدريس أبنائهـــم في معاهد 
اللغـــة الانجليزيـــة المعروفـــة بالمملكـــة، 
وهذا يستدعي وجود دعم أكثر من قبل 

وزارة التربيـــة لتخفيـــف الأعباء المادية 
عـــن أولياء الأمـــور في تدريـــس أبنائهم 

اللغة الإنجليزية بالمعاهد الخاصة. 
وزارة  تؤســـس  أن  الســـنيني  واقتـــرح 
حكوميًـــا  معهـــدًا  والتعليـــم  التربيـــة 
لتدريس مادة اللغة الإنجليزية بمختلف 
مســـتوياتها، وذلـــك علـــى منـــوال معهـــد 
الشـــيخ خليفة بـــن ســـلمان للتكنولوجيا 

والتدريـــب  للتأهيـــل  ناصـــر  ومركـــز 
المهنـــي، بحيث يتولّى هذا المعهد مهمة 
تنميـــة مهـــارات الطلبـــة في مـــادة اللغة 
الإنجليزيـــة وتأهيلهم لدخـــول الجامعة 
أو ســـوق العمـــل في مختلـــف المجالات 
التي لها علاقة بإتقـــان اللغة الإنجليزية 
الأعمـــال  وإدارة  والترجمـــة  كالتعليـــم 

والطب والهندسة وغيرها.

تربويون: لتأسيس 
معهد حكومي 

لتدريس اللغة 
الإنجليزية

أعلنت النائب مريم الصائغ عن رفضها القاطع للدخول في تحالفات سياسية تحت قبة البرلمان مع أي 
مــن الأطــراف، مؤكــدة مبــدأ التعاون مــع الزملاء النواب بهدف التنســيق في بعــض المواقف. واعتبرت 
أن التجــارب الحاليــة غيــر مشــجعة للانخراط فيها، مشــيرة في لقاء أجرته معهــا صحيفة البلاد إلى أن 
مبدأها ثابت بشأن تحقيق المستوى المطلوب من التنمية وترسيخ العدل عن طريق الاجتهاد تحت قبة 

البرلمان. وفيما يأتي نص الحوار:

أرفض التحالفات

بما أن دخولك مجلس النواب بصفة “المستقل” ««
فهل من الممكن أن تتحالفي مع القوى 

السياسية الموجودة تحت قبة البرلمان؟

- فـــي البداية إنني أرفض فكرة التحالفات 
نهائيًـــا، ليـــس لعدم إيماني بمبـــدأ التحالف، 
وإنمـــا التجـــارب الحاليـــة لا تشـــجع علـــى 
دخول تحالفات وتكتلات خصوصًا لوجود 
تباينـــات واختلافـــات في الفكر وأســـاليب 
العمـــل، وهذه حقيقة قائمة، مع التأكيد أننا 
لـــم نلامس أو نشـــهد برنامجًـــا طموحًا من 
أي قـــوى أو تكتل سياســـي داخـــل البرلمان 
حتى الآن، بالمناسبة كان للقوى السياسية 
في البحرين تجارب سابقة في التحالفات 
منـــذ مجلـــس 2002 لم تصل إلى مســـتوى 

التحالف المطلوب.
ولكـــن مـــن الضـــروري العمـــل وفـــق مبـــدأ 
التعاون مع الزملاء النواب بهدف التنسيق 
فـــي بعـــض المواقـــف والاتفـــاق على بعض 
الملفات المشـــتركة التي تعبر عن قطاعات 
البطالـــة  كملفـــات  النـــاس  مـــن  واســـعة 
والإسكان ودعم محدودي الدخل والتعليم 

وغيرها.

لا تتغير

ما الخطوط أو المبادئ الجديدة التي ترسخت ««
لدى النائب مريم الصائغ ولا يمكن التراجع 

عنها أو الحياد عنها؟

- إننـــي مـــن أنصـــار أن المبـــادئ لا تتغيـــر أبدًا، 
وقـــد انطلقنـــا مـــن مبـــدأ ثابـــت وهـــو تحقيـــق 
التنميـــة وترســـيخ  مـــن  المطلـــوب  المســـتوى 
العـــدل عن طريق الاجتهاد تحت قبة البرلمان 
وإيصال صـــوت المواطنين بضميـــر والحفاظ 
علـــى حقوقهـــم ومصالحهم وكذلـــك الاجتهاد 
في التشـــريع لإيجاد حلـــول وبرامج بديلة من 

شأنها رفع المستوى المعيشي للمواطن.
حسنًا، سيتم طرح ملف تعديلات اللائحة ««

الداخلية على المجلس في أقرب فرصة ما 
قراءتك للمشهد؟

- لكل حادث حديث.

إرث 

هل النائب مريم الصائغ تحمل إرثًا صعبًا ««
على مستوى الدائرة وما أبرز الملفات 

التي كان ينبغي العمل عليها؟

- صحيـــح أننـــي أمثّـــل دائرتي في 
مجلـــس النواب، ولكـــن جُهدي لن 

يقتصر على أهالـــي الدائرة فقط، والإرث الصعب 
يحملـــه 40 نائبًـــا، ولذلـــك يجـــب العمـــل يـــدًا بيـــد 
للارتقـــاء بهـــذا الوطـــن والعمل لـــكل مواطن دون 
تمييز، فحق الســـكن والتعليـــم وتطوير الخدمات 
والبنيـــة  الرواتـــب  تدنـــي  والتوظيـــف ومعالجـــة 

التحتية لا تقتصر على أهالي دائرتي فقط.

 الاستقرار

هل تحملين مشاريع معينة في مواضيع مثل ««
تحسين الوضع المعيشي للأسر ذات الدخل 
المحدود وتمكين المرأة وبحرنة الوظائف 

وهل يمكن تزويدنا بأعداد العاطلين )إن وجد( 
في دائرتك؟

البحرينيـــة  للأســـرة  الاجتماعـــي  الاســـتقرار   -
يتطلـــب توفيـــر جميع مقومات الحيـــاة وهذا ما 
ســـينعكس علـــى الوضـــع المعيشـــي للأســـر ذات 
الدخـــل المحدود، والبداية يجـــب أن تبدأ بملف 
معالجة تدني الرواتب يليها توظيف المواطنين 
مـــن خلال مشـــروع وضع حد أدنـــى للأجور يتم 
تمويلـــه من صندوق التعطـــل، وتم تفصيل ذلك 
من خلال مرئياتي لبرنامج عمل الحكومة ونحن 
نعمل على العديد من الملفات ومن ضمنها حصر 
أعـــداد العاطلين فـــي الدائرة، وســـنطلعكم على 

الأرقام والتفاصيل حال ورودها.

الطليعة

عدد كبير من الملفات نادى بها برنامجك ««
الانتخابي، فأي واحد منها سيكون في 

الطليعة؟

- مـــن الطبيعـــي جـــدًا أن كل نائب 

دخـــل إلـــى مجلس النواب يحمل ملفات شـــائكة 
وأولويـــات سيســـعى مـــن خـــال دوره الرقابـــي 
الأدوات  وفـــق  حلـــول  لإيجـــاد  والتشـــريعي 
حاجـــة  فهنـــاك  نعـــم  المُتاحـــة،  والصلاحيـــات 
ضروريـــة لتحســـين جودة حيـــاة المواطنين من 
خلال تحسين الوضع المعيشي وتدني الرواتب 
والتوظيف والمتقاعدين وتطوير خدمات البنية 
التحتية، والإســـكان والتعليم والرعاية الصحية 

وذوي الهمم والمطلقات والأرامل وغيرها.
ولكـــن ملفـــات تمكيـــن الشـــباب والمـــرأة وذوي 
الإعاقـــة من أهـــم المشـــاريع التي ســـأتبناها في 
المجلـــس الحالـــي وذلـــك عبـــر مـــا يلـــي: تنويـــع 
فـــي  للشـــباب  الوظيفيـــة  الفـــرص  مســـارات 
القطاعيـــن، دعـــم الشـــباب عبـــر تطويـــر مهارات 
ريـــادة الأعمـــال، بيئـــة تمكينية لممارســـة المرأة 
ريـــادة الأعمال، تعزيز الجوانب القيادية لتمكين 
ذوي  دمـــج  القياديـــة،  المناصـــب  مـــن  المـــرأة 
الإعاقة في ســـوق العمل والمجتمع، وكذلك في 

المشروعات الصغيرة والمتوسطة.
مـــع ضـــرورة عـــدم التغافـــل عـــن قانـــون وقـــف 
الزيادة السنوية 3 % عن المتقاعدين ورفع سن 
تقاعد المرأة الذي يمس حقوقهن ومكتســـباتهن 
الجوهريّـــة، وإعـــادة النّظـــر في هـــذه التعديلات 
المقترحـــة مـــن خـــال برنامـــج عمـــل الحكومـــة 
ضـــرورة ملحة في ظل ما ســـتلحقه من مخاطر 
علـــى مجمل الوضعيـــن الاجتماعي والمعيشـــي، 
وكذلك في ظل التحديات التي تواجهها الأســـر 
البحرينيـــة مـــن خلال رفـــع الدّعم عـــن كثير من 
الســـلع الاســـتهلاكية الأساســـية، وارتفاع أسعار 
المواد الاســـتهلاكيّة، وبالتالي معدلات التضخم 

في البحرين.

وضــع حــد أدنـى للأجــور يُمــوَّل مــن صنــدوق التعــطل
أرفض التحالفات والتجارب الحالية لا تشجع على دخول تكتلات... الصائغ لـ“^”:

عباس السنينيمحمد المحفوظ

إعداد: منال الشيخ

استنادا إلى ذلك هنالك العديد من التصرفات والسلوكيات التي ظهرت 
فـــي الآونـــة الأخيرة فـــي “السوشـــل ميديا” وتســـببت بإحالة أشـــخاص 

للقضاء.
أما عن الســـلوكيات التي تعرض الفرد للمثول أمام القضاء فهي عديدة 
ومن أبرزها ســـرقة الحســـابات الإلكترونية واختـــراق البريد الإلكتروني 
والإساءة والتشهير والسب أو الابتزاز المرتكب باستخدام تكنولوجيا 
المعلومـــات والاتصـــالات الحديثة، وذلك لما تشـــكله من 

خطورة على أمن الفرد والمجتمع.
والكمبيوتـــرات  الهواتـــف  جرائـــم  أن  كمـــا 
 Cyber Crimes والانترنـــت، أو مـــا يســـمى
أجـــراس  تقـــرع  إجراميـــة  ظواهـــر  لهـــا 
الخطـــر لتنبه مجتمعنا بحجـــم المخاطر 
تنجـــم  أن  يمكـــن  التـــي  والخســـائر 
عنهـــا، خصوصـــا أنهـــا جرائـــم ذكيـــة 
تنشـــأ وتحـــدث في بيئـــة إلكترونية 
يقترفهـــا  رقميـــة،  أدق  بمعنـــى  أو 

أشـــخاص أذكياء ويمتلكون أدوات المعرفة التقنية، ما يتسبب بخسائر 
للمجتمع ككل سواء على المستويات الاقتصادية، الاجتماعية، الثقافية 

والأمنية.
وتتشـــابه الجريمـــة الإلكترونيـــة مـــع الجريمـــة التقليديـــة فـــي أطـــراف 
الجريمـــة من مجرم ذا دافـــع لارتكاب الجريمة وضحية والذي قد يكون 
شـــخصا طبيعيا أو شـــخصا اعتباريا وأداة ومـــكان الجريمة، وهنا يكمن 

الاختلاف الحقيقي بين نوعي الجريمة.
 كمـــا أن الـــردع في مثل تلك الجرائم بإيقاع أقصى العقوبة على الجاني 
مـــن قبـــل المحاكـــم الجنائيـــة بحيـــث ينظـــر القاضـــي لاعتبارات ســـمعة 
المجني عليه خصوصا في حال لو كانت أنثى في مجتمع مسلم وعربي 

لا تسمح أعرافه بأن يتم انتهاك حرمات الإناث.
كما نصت المادة 290 من قانون العقوبات على المعاقبة بالحبس مدة لا 
تزيد على 6 أشـــهر أو بالغرامة التي لا تجاوز خمســـين دينارًا من تسبب 
عمدًا في إزعاج غيره بإســـاءة اســـتعمال أجهزة المواصلات السلكية أو 
اللاســـلكية، وأيضًـــا المـــادة 364 من قانـــون العقوبـــات ويعاقب بالحبس 
مـــدة لا تزيـــد علـــى ســـنتين أو بالغرامـــة التـــي لا تجـــاوز 200 دينـــار من 

أســـند إلى غيره بإحدى طرق العلانية واقعة من شـــأنها أن تجعله محلً 
للعقـــاب أو لـــازدراء، وتكـــون عقوبة الفـــرد الحبس والغرامـــة أو إحدى 
هاتيـــن العقوبتيـــن، إذا وقع القذف في حق موظف عام أثناء أو بســـبب 
أو بمناســـبة تأديتـــه وظيفتـــه، أو كان ماسًـــا بالعرض أو خادشًـــا لســـمعة 
العائـــات، أو كان ملحوظًـــا فيـــه تحقيـــق غرض غير مشـــروع، وإذا وقع 
القـــذف بطريق النشـــر في إحدى الصحـــف أو المطبوعات عد ذلك ظرفًا 

مشددًا.
أما عن كيفية الإبلاغ عن الجريمة الإلكترونية، فيمكن للفرد الإبلاغ عن 
الجريمـــة الإلكترونيـــة بإدارة مكافحـــة الجرائم الإلكترونيـــة، عن طريق 
التقدم ببلاغ من خلال الحضور الشـــخصي لمبنى الإدارة أو تقديمه عن 
طريق أحد المراكز الأمنية المنتشـــرة داخل مملكة البحرين أو بالاتصال 
الهاتفي على الخط الســـاخن )992(، أو عبر القنوات الإلكترونية الأخرى 
الخاصـــة بـــوزارة الداخليـــة، فيمـــا توفـــر الإدارة خدمة الإرشـــاد والدعم 
التقني بطريقة آلية مؤتمتة للرد على استفسارات المواطنين والمقيمين 
حيـــال الأنشـــطة الإلكترونية المشـــبوهة عبر تطبيق “الواتـــس أب” على 

هاتف رقم )17108108(.

- المحامــي عمــر العمــر: بــات تثقيف المواطنين ومســتخدمي الإنترنت حول المســؤولية التي تقع على عاتقهم ليســاعدوا في مكافحة المعلومــات المضللة عبر الإنترنت خطوة مهمة، 
إذ إنه في ظل انتشــار الجريمة الإلكترونية وتطورها بتطور الأجهزة الإلكترونية والتقنيات الحديثة، فإن دول العالم تعمل على مكافحة هذه الجرائم وســن التشــريعات القانونية 
اللازمــة لحمايــة المجتمــع وأفــراده منهــا؛ نظرًا لما تشــكله هــذه الجرائم من خطر على المجتمع بمملكة البحرين، فقد صدر عن جلالة الملك المعظم قانون رقم )60( لســنة 2014 بشــأن 

الجرائم الإلكترونية، وعرّف هذا القانون ماهية الجرائم الإلكترونية وأنواعها ووضع العقوبات على مرتكبيها.

ماذا لو جهل الفرد سلوكه وتصرفاته على “السوشل ميديا”؟

تســتقبل “^” مختلــف الاستفســارات وطلبــات الاستشــارة القانونيــة. وجــرى التعــاون مــع نخبــة مــن المحاميــن المرموقيــن الذيــن تفضلــوا بالموافقة علــى الإجابة عن 
استفســارات القراء، التي وصلت لبريد معد الزاوية )algayeb@gmail.com( أو من خلال حســابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. وللســائل ذكر اســمه إن رغب.  

ومعنا في زاوية اليوم   المحامي عمر العمر 

المحامي عمر العمر 

بدر الحايكي

منال الشيخ

التجارب السابقة في 
التحالفات لم تصل 

إلى مستوى التحالف 
المطلوب

جهدي لن يقتصر 
على أهالي الدائرة 

والإرث الصعب يحمله 
40 نائبًا

مريم الصائغ
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بديوي يعتذر لغير الأعضاء عن حضور فعالية الجمعية

الصلح عبر الوساطة يوفر الجهد والوقت
جمعيـــة  رئيـــس  أكـــد   |^
المحامين البحرينية حسن بديوي 
تنظمهـــا  التـــي  الفعاليـــات  أهميـــة 
اللجنة الثقافيـــة في الجمعية؛ من 
أجل خلق بيئة ثقافية في القانون 
ومتابعـــة آخـــر المســـتجدات فيما 
يتعلـــق بالقوانيـــن الجديـــدة، التي 

تلامس حياة المواطن.
وأضـــاف بديوي أن حل المنازعات 
والاتجاه نحو الصلح عبر الوساطة 
هو توفير للجهد والوقت وحســـما 
للمنازعات مع بقاء العلاقة الودية 

بين الطرفين المتخاصمين. 
جـــاء ذلـــك خـــال حلقـــة نقاشـــية 

تحـــت عنـــوان الوســـاطة لتســـوية 
جمعيـــة  نظمتهـــا  المنازعـــات 
المحاميـــن البحرينيـــة أمـــس فـــي 
قاعة المؤتمرات في فندق كراون 

بلازا اســـتضافت فيهـــا 3 محامين 
عبـــدالله  طليعتهـــم  فـــي  بارزيـــن 
الشـــملاوي وأحمد الذكير وسامي 
مكتـــب  رعايـــة  تحـــت  ســـيادي 

المحامي حســـن رضـــي، وحضرها 
عـــدد كبيـــر مـــن أعضـــاء جمعيـــة 

المحامين البحرينية.
وأشـــار بديـــوي خلال كلمتـــه التي 
ألقاهـــا فـــي بداية الفعاليـــة إلى أن 
الجمعيـــة اعتـــذرت عـــن اســـتقبال 
العديد من المحامين غير الأعضاء 
فـــي الفعاليـــة؛ لحثهـــم للانضـــواء 

تحت مظلة الجمعية.
يذكر أن الندوة ناقشـــت 3 محاور 
رئيســـة في مقدمتها الوساطة في 
المنازعات المدنية ثم في المسائل 
الشـــرعية وأخيـــرا الوســـاطة فـــي 

المنازعات الجنائية.

جانب من الحضور في الحلقة النقاشية 

حالات طلاق متوقفة لـ 5 سنوات... والوسيط قد ينهيها في 5 دقائق
تكدس في الملفات الخاضعة لقانون الوساطة بعد 14 عاما من الجمود

^ |  أكـــد المحامي أحمد الذكير 
أن قانـــون الوســـاطة نـــص علـــى أن 
الوســـيط يجـــب أن يتحلـــى بالحياد 
والاســـتقلالية عـــن الطرفيـــن، وعدم 
الانحيـــاز لصالـــح طرف عـــن الطرف 
الآخـــر، وأنـــه يجـــب علـــى الوســـيط 
مصالحهمـــا  علـــى  أمينـــا  يكـــون  أن 
ومحاولـــة التقريـــب بيـــن الطرفيـــن، 
كما يجوز للوســـيط اقتـــراح الحلول 

لتسوية النزاع.
جاء ذلك خلال مداخلته في الحلقة 
جمعيـــة  أقامتهـــا  التـــي  النقاشـــية 
المحامين وتناولت قانون الوساطة.

وأضـــاف الذكير أن عملية الوســـاطة 
تخضـــع  منظمـــة  عمليـــة  أصبحـــت 
للقانـــون ولهـــا إجـــراءات متبعة، كما 
معتمديـــن  أصبحـــوا  الوســـطاء  أن 
ولهـــم جدول ســـواء كانوا أشـــخاصا 
طبيعييـــن أو اعتبارييـــن من مكاتب 

وساطة.
علـــي  الشـــوري  قـــال  جهتـــه،  مـــن 
العـــرادي أن قانـــون مملكـــة البحرين 
فـــي الوســـاطة هـــو قانـــون متقـــدم 
جـــدا، منوهـــا أن أهم ما جاء فيه هو 
تعريـــف الوســـاطة كعمليـــة تعتـــرف 
بهـــا محاكـــم المملكـــة، وكذلك عرف 

الوســـيط وأوجـــد الحمايـــة بوجـــود 
طـــرف ثالـــث محايـــد للمتخاصميـــن 

لتسوية النزاع.
إلـــى ذلك تحـــدث المحامـــي عبدالله 
بشـــكلها  الوســـاطة  عـــن  الشـــملاوي 
العام وكيف بـــدأت وبقيت في حالة 
جمـــود لمدة 14 عامـــا، وبعد تحركها 

أصبـــح هنـــاك تكـــدس للملفـــات لدى 
الموفقين الشـــرعيين. وذكر أن عمل 

الوساطة يتحسن نسبيا.
بعـــض  أن  إلـــى  الشـــملاوي  ولفـــت 
الخصـــوم يقولـــون بالطـــاق وبعدها 
تحتـــاج الخصومة إلـــى 5 أعوام من 
المنازعـــة، بينمـــا يمكـــن اختصارهـــا 
فـــي عدة دقائق عبـــر إعطاء الموفق 
مـــن  المزيـــد  الوســـيط  أو  الشـــرعي 
توســـيع الصلاحيـــات، وأن لا يحجـــز 

دوره كمجرد كاتب للدعوى.
إلى ذلك قال المحامي سامي سيادي 
أن المشـــرع البحريني قام بتحديث 
القضايا والجنح التي يمكن التصالح 
فيهـــا عبر الوســـاطة والتـــي لم يغفل 
أن  مبينـــا  فيهـــا،  العـــام  الحـــق  عـــن 
37 جنحـــة ترتبـــط بالاتجـــاه  هنـــاك 
الشـــخصي والتي تقع تأثيراتها على 

المتصالحين فقط.

المحامية سكينة صالح

المحكمة تستمع لشهود النفي في 4 يناير لقضية عدادات “الكهرباء”
“الجنائية الكبرى” استمعت لأقوال مسؤول بالهيئة في جلستها أمس

حـــددت المحكمـــة الكبرى الجنائية الرابعـــة تاريخ 4 يناير 
المقبـــل 2023 موعـــداً لســـماع شـــهود النفـــي والمرافعـــة، 
وأنهـــت المحكمـــة جلســـتها المنعقـــدة أمس الثلاثـــاء إلى 
ســـماع شـــاهد الإثبات “مســـؤول بهيئـــة الكهربـــاء والماء” 
في قضية متهمين بشركة مقاولات كانت الهيئة تعاقدت 
معهـــا لقراءة عدادات الكهرباء للمشـــتركين، إذ تبين قيام 

تسجيل 7000 قراءة عداد غير صحيحة.
وفي جلســـة أمـــس مثل أحـــد المتهمين برفقـــة المحامية 
نـــوال حفظـــي التي بدورها طلبت بعد الاســـتماع لشـــاهد 

الإثبات آجلاً لجلب شهود النفي.
وجـــاءت أقوال شـــاهد الإثبات بأن هيئـــة الكهرباء والماء 
تعاقدت مع شـــركة مالكها عرف للهيئة بأن المتهم “عربي 
الجنســـية” مدير بالشركة لمشروع قراءة العدادات، معلقاً 
علـــى ســـؤال المحاميـــة بـــأن ليس مـــن اختصـــاص الهيئة 
اختيار جنســـية مدير المشروع، فهو أمر متروك لخيارات 
الشـــركة. وأكـــد شـــاهد الإثبـــات أن الهيئـــة فســـخت عقـــد 
الشـــركة بســـبب المخالفات التي ارتكبتها الشـــركة، وذلك 
بعدمـــا اجتمعت الهيئة مع الشـــركة وواجهتها بالمخالفات 

التي وقعت فيها الشركة وأقر بها المتهم العربي.
وهميـــة  قـــراءات  بتســـجيل  يقـــوم  الأول  المتهـــم  وكان 
لعـــدادات الكهرباء عن طريق القـــراءة الإلكترونية للجهاز 
الخـــاص به، مع أجهـــزة إلكترونية أخرى إلـــى 4 موظفين 
مـــن دون علمهـــم، فيمـــا تبين فـــي وقت لاحـــق أن المتهم 
الثانـــي “مالك الشـــركة” كلف المتهم الأول للإشـــراف على 
الموظفيـــن لقـــراءة العـــدادات مـــن دون الحصـــول علـــى 

تصريح عمل بحسب القوانين.

وتعـــود حيثيـــات القضيـــة إلى أن هيئـــة الكهربـــاء والماء 
تعاقـــدت مـــع شـــركة مقـــاولات خاصـــة لتوفيـــر موظفين 
للقيـــام بقراءة عـــدادات الاســـتهلاك الكهربـــاء والماء في 
بعض مناطق المملكة، ومع مرور الوقت تم اكتشاف عدد 

من القراءات غير دقيقة وشابها الريبة والشك.
وبنـــاء على ذلك، دلت التحقيقات على قيام المتهم الأول 
بإصـــدار قـــرار فـــي الشـــركة لمنحـــه المفتـــاح الإلكترونـــي 
الخاص بنظام القراءة الخاصة بالموظفين، وقام بإدخال 
معلومـــات غيـــر صحيحـــة مـــن خـــال تســـجيل قـــراءات 

مغلوطة حول استهلاك بعض المشتركين.

شهود الواقعة

وأفاد شـــهود الواقعة بنظام الآلية المتبعة حول تســـجيل 

وتدويـــن  العـــداد  قـــارئ  توجـــه  خـــال  مـــن  القـــراءات 
الاســـتهلاك الإلكترونـــي، إلا أن ثمـــة شـــكاوى بينـــت قيام 
المتهم بتسجيل عدد من القراءات بشكل وهمي في عدة 
مناطـــق دون الحضور الفيزيائـــي للمواقع العقارات لرصد 

حجم الاستهلاك الحقيقي.
وذكـــر العاملـــون فـــي الشـــركة أن المتهـــم بصفتـــه مديـــراً 
عليهـــم طلـــب منهـــم الأرقـــام الخاصـــة بأجهزة التســـجيل 
لقراءاتهـــم، مؤكديـــن قيامـــه بتســـجيل قـــراءات وهميـــة 

لبعض المشتركين.

النيابة العامة 

وكانـــت النيابـــة العامـــة قـــد وجهت خـــال شـــهري يوليو 
وأغســـطس من العام الجاري، إلى المتهم الأول الاشتراك 
عبـــر الاتفـــاق ومســـاعدة موظـــف بحســـن النيـــة لإدخـــال 
بيانات وســـيلة تقنية معلومات تخص إحدى المؤسسات 
الحكوميـــة، على نحو إظهار بيانات غير دقيقة واعتبارها 
صحيحـــة، وذلك من خلال اســـتعمال المفتاح الإلكتروني 
الخـــاص بأربعـــة موظفيـــن، حيـــث قـــام المتهم بتســـجيل 
بيانـــات وهميـــة وهـــو الأمـــر الـــذي ترتـــب عليـــه اعتمـــاد 
الموظـــف للقـــراءات على أنها مســـجلة صحيحـــة، إضافة 
إلى الاشـــتراك في ارتكاب تزويـــر فواتير من خلال إيهام 
المســـؤولين في هيئـــة الكهرباء والماء بصحـــة القراءات، 
اســـتعمال المفاتيح الإلكترونية الخاصة بأربعة موظفين، 

مشرفاً على عامل دون تصريح عمل.
وفي ذات السياق وجهت النيابة العامة إلى المتهم الثاني 
“مالـــك الشـــركة” اســـتعمال موظف أجنبي كمشـــرف على 

موظفين قراءة عدادات للكهرباء والماء.

حسن عبدالرسول

يناقش اليـــوم الأربعاء مجلس بلدي المحرق توصية اللجنة المالية 
والقانونية بخصوص مستجدات مقترح التعديل على قرار تخفيض 
الرســـوم البلديـــة للمـــرأة البحرينيـــة المتزوجة من أجبنـــي وتوصية 

اللجنة لتمديد فترة السماح المجانية لدخول متنزه دوحة عراد.
ويعقـــد غـــدا بلـــدي المحـــرق جلســـته الثانية ليســـتعرض عـــددا من 
الكتـــب الصادر أهمها الكتـــاب الصادر للمجلس الأعلى للبيئة بشـــأن 
دعـــوة للاجتماع ووضع المقترحات المناســـبة لدخـــول دوحة عراد، 
كما ويستعرض الكتاب الصادر للوزير المختص لدعوته لاستعراض 

المشاريع البلدية المستقبلية في محافظة المحرق.
كما ويســـتعرض المجلس خلال جلســـته عددا من توصيات اللجان؛ 
لمناقشـــتها، ومنهـــا توصيـــة اللجنـــة الماليـــة القانونية بشـــأن إعادة 
تخصيـــص بنـــد المخصصـــات الثقافيـــة لأعضـــاء المجلـــس البلـــدي 
ضمن الموازنة العامة، ومناقشـــة توصيتين منفصلتين لذات اللجنة 
لاستملاك عقارين في منطقة الدير لعمل مواقف للسيارات، وتوصية 
أخيرة بشأن استحقاق المستأجر البحريني للشقق المفروشة لدعم 

البلدية.

تخفيــض الــرســوم البلــديـــة 
للبحـرينيـة المتـزوجـة مـن أجنبــي

بدر الحايكي

منصة الحلقة النقاشية

بدر الحايكي

تصوير
خليل إبراهيم
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Mar�“ و ”Brad Pitt ”فيلم“ 
Bab� الجديد ”got Robbiee

ylon قادم لصالات ”سينيكو“ 
في 19 يناير 2023، وتدور 

أحداثه في هوليوود في 
عشرينات القرن الماضي، 

أثناء فترة تحول الأفلام من 
الأفلام الصامتة إلى الأفلام 

الناطقة.

tariq_albahhar

إنه لما يثلج الصدر، ويفعم النفوس تفاؤلً 
وابتهاجًا، هو أن الترمومتر “الكم والكيف” 
معًا في الحقل المســـرحي ســـجل مقياسًا 
بالمشـــاعل  للنجـــاح وســـعدنا واســـتمتعنا 
العديـــدة التي تألقت في جميع المســـارح 

الأهلية.
لقـــد حفـــل العـــام 2022 بحـــراك مســـرحي 
جاد متميز وســـعت المســـارح الأهلية إلى 
تحقيـــق مـــا هو أكمل وأجمـــل على الدوام 
وكذلـــك التجديـــد والأصالـــة فـــي الإنتاج، 
فمســـارح حققت الجوائز الدولية، وأخرى 

تفتحت عندها الأزهار وارتفع البناء.
“البلاد” تستعرض في هذا 
المســـرحيات  التقريـــر 
التي قدمتها المسارح 
الأهلية خلال 2022.

“أوال.. وجائزة أفضل عرض متكامل”

قدم مســـرح أوال مســـرحية “حتى إشعار 
فتـــح الله  تأليـــف عبدالناصـــر  مـــن  آخـــر” 
وســـينوغرافيا وإخـــراج جمـــال الغيـــان، 
وتمثيل ريم ونوس، والموســـيقى يوسف 
جائـــزة  المســـرحية  وحصـــدت  النجـــدي، 
أفضل عرض متكامل في مهرجان قرطاج 
للموندراما، كما حققت أيضًا جائزة أفضل 
جمـــال  للمخـــرج  وســـينوغرافيا  إضـــاءة 
الغيلان وجائـــزة أفضل ممثلة للفنانة ريم 
ونـــوس فـــي مهرجـــان عشـــيات طقـــوس 

بالأردن.

“نهيج الريف”

مســـرح الريـــف كان حاضـــرًا في المشـــهد 
بتقديم مســـرحيتين، الأولى مســـرحية 
محمـــد  وإخـــراج  تأليـــف  “النهيـــج” 

الحجيـــري، وتمثيـــل الفنـــان القديـــر علـــي 
سلمان، ونورة عيد، وعقيل الماجد، وعدد 
مـــن الوجـــوه الشـــابة مـــن فنانـــي مســـرح 
الريـــف، والمســـرحية الثانيـــة “شـــرخ فـــي 
جـــدار الزمن” للمخـــرج محمـــد الحجيري، 
وتمثيـــل الفنانـــة إلهـــام علوي، أمـــا النص، 
فهـــو مـــن تأليف الكاتبـــة جميلـــة الوطني، 

وسينوغرافيا الفنان صادق عبدالرضا.

“هاراكيري الصواري”

قدم الصواري وبمناسبة احتفاله باليوبيل 
اللؤلـــؤي واليـــوم العالمـــي للمســـرح خلال 
شـــهر مـــارس مســـرحية “هاراكيـــري” مـــن 
تأليف وإخراج حســـين عبدعلـــي وتمثيل 
باســـل حســـين، دانـــة آل ســـالم، محمـــود 
الصفـــار وأفنان المرباطـــي، وقام بتصميم 

الســـينوغرافيا كلٌّ مـــن حســـين عبدعلـــي 
ومحمـــود الصفار، والإضاءة علي حســـين 
مملكـــة  المســـرحية  مثلـــت  كمـــا  ميـــرزا، 
الدولـــي  بغـــداد  مهرجـــان  فـــي  البحريـــن 

للمسرح. 

“خبز البيادر”

أمـــا مســـرح البيـــادر فقـــد قـــدم مســـرحية 
“خبـــز” عـــن نـــص خبـــز بلـــون الرمـــاد مـــن 
إعداد وإخراج عهود ســـبت، وتأليف فاتن 
حســـين، وتمثيل ســـلوى ســـليمان، أسماء 
الـــذوادي، يـــارا حســـين، متابعـــة دراميـــة 
زكريـــا  تأليـــف موســـيقي  الصقـــر،  جمـــال 
الـــدرزي،  عبـــدالله  الشـــيخ وســـينوغرافيا 
ومنفـــذ الإضـــاءة عيســـى خليفـــة، وإدارة 
الإنتاج يوســـف جناحـــي، وعاد مرة أخرى 
بتقديم مسرحية أطفال بعنوان “شموس” 
مـــن تأليـــف الكاتب جمال الصقـــر، وإعداد 

وإخراج الفنان أحمد جاســـم، ومن تمثيل 
الفنانيـــن: عـــادل الجوهـــر، أحمـــد رشـــيد، 
محمـــد صقـــر، محمـــد حســـن، يارا حســـن، 
إيمـــان الجيـــب، عائشـــة المـــرادي ونخبـــة، 
الفنـــان  الســـينوغرافيا  بتصميـــم  وقـــام 
الإضـــاءة  ومهنـــدس  الـــدرزي،  عبـــدالله 
والتوزيـــع  والتأليـــف  خليفـــة،  عيســـى 
الموســـيقي الفنـــان زكريـــا الشـــيخ، ومدير 

الإنتاج إسماعيل حمدي.

“بي ريلكس جلجامش”

 مســـرح جلجامـــش خـــرج عـــن العـــروض 
مســـرحية  وقـــدم  التقليديـــة،  الدراميـــة 
“بـــي ريلكـــس” مـــن تأليـــف الناقد يوســـف 
الحمـــدان، وتمثيل الفنان حســـين المبشـــر 
الخجـــم،  حمـــد  الإخـــراج  فـــي  وســـاعد 
وموســـيقى ومؤثـــرات علي رضـــا، وتنفيذ 

الديكور عبدالرحمن العطاوي.

حراك جاد ومتميز للمسارح الأهلية في 2022
حققت جوائز دولية

جلـــس النجـــم المحبوب جاكي شـــان في 
الـــدورة الثانيـــة لمهرجـــان البحـــر الأحمـــر 
الســـينمائي بجـــدة فـــي جلســـة حواريـــة 
خاصـــة تحـــدث فيهـــا عـــن خبرتـــه طوال 
تضـــم  التـــي  الطويـــل  المهنـــي  مشـــواره 
أكثـــر مـــن 40 عامـــا فـــي صناعـــة الأفـــام 
الســـينمائية بالتمثيـــل أو حتـــى الإخراج، 
خاصـــة فيما يتعلق بـــالأداء الحركي الذي 
اشـــتهر بـــه، أدارتهـــا الإعلاميـــة اللبنانيـــة 
ريـــا أبي راشـــد، وتم أيضـــا تكريمه نظيرا 
لمواهبه ومســـاهمته في صناعة الســـينما 

في ختام المهرجان.
كانـــت أولى وظائـــف جاكي شـــان البارزة 
فـــي الســـينما بمثابـــة ”دوبليـــر“ فـــي عـــام 
1972  للخصـــم الرئيس فـــي فيلم بروس 
لـــي Fist of Fury، وعن ذلـــك قال الممثل 
الحائـــز علـــى جائـــزة الأكاديميـــة الفخرية 
حتـــى  وقتًـــا طويـــاً  اســـتغرق  الأمـــر  إن 
يخـــرج من ظل بروس لـــي عندما أتيحت 
لـــه الفرصة أخيـــرًا ليكون اســـمًا رائدًا في 

الأفلام.
وقـــال خلال حديثـــه في مهرجـــان البحر 
الأحمر الســـينمائي الدولي: “عندما توفي 
نجـــوم  إلـــى  احتاجـــوا   ،1973 عـــام  فـــي 
الحركـــة فـــي الأفـــام، لكنهـــم لـــم يهتموا 
كان  إذا  بمـــا  فقـــط  واهتمـــوا  بالتمثيـــل، 
مثـــل  القتـــال  مشـــاهد  تقديـــم  بإمكانـــك 
هابكيـــدو، كاراتيـــه، أو أيـــا كان“، وحصـــل 
شـــان علـــى أول دور بطولـــة له فـــي فيلم 

Little Tiger of Canton عام 1973.
بقـــدر مـــا كان متحمسًـــا للحصـــول أخيرًا 
علـــى دور كبيـــر، كان حماســـه خافتًـــا إلى 
حـــد ما عندمـــا أدرك أن المخرج يريده أن 
يحاكي أسلوب ”لي“ في القتال والتمثيل، 
ولكنـــي رفضـــت ذلـــك فـــا أحـــد يمكن أن 
يكـــون بـــروس لـــي ابـــدا، لكنـــه كان مصرا 
علـــى اني بروس لـــي الثانـــي، وكان الأمر 
صعبًـــا جدا بالنســـبة لـــي وأضـــاف: “حتى 
عندمـــا تـــم إصـــدار الفيلـــم، رأيـــت ملصقًا 
كبيـــرًا مكتوبًا بأحرف كبيـــرة، بروس لي، 

وحاولوا خداع الجمهور وقصف الفيلم!“.
منـــذ ذلـــك الحيـــن، فعـــل شـــان كل ما في 
وسعه ليكون عكس بروس لي، حيث قام 
بتعديل أســـلوبه القتالي فنان هونغ كونغ 
العســـكري الشـــهير، وبســـبب ذلـــك اختـــار 
الكوميديـــا في أعماله نتيجـــة لذلك، وتم 
تطوير العديد مـــن حركاته الخاصة، مثل 
ضرباتـــه الســـريعة أو رفرفة يده من الألم 
بعد اي لكمة، وقال تشـــان: “لقد فعلت كل 
شيء عكس ذلك تمامًا، لقد حاولت فقط 

أن أكـــون علـــى طبيعتـــي، ببـــطء، أطور 
ببطء أســـلوب جاكي شان بدون 

تقليد”.
بعـــد أن أثبت نفســـه في 

الآســـيوية،  الســـينما 
اســـمًا  وأصبـــح 
مألوفًـــا فـــي هونـــغ 
والصيـــن  كونـــغ 
وضـــع  واليابـــان، 
شان نصب عينيه 
هوليـــوود، حيـــث 
واجه مـــرة أخرى 

المعارضـــة  بعـــض 
المخرجيـــن  مـــن 

الذين وجدوا أســـلوبه 
القتالـــي أســـرع ممـــا كان 

شـــان  حـــاول  الحـــال،  عليـــه 
المثابـــرة، لكنـــه قـــال إنـــه ســـرعان 

مـــا شـــعر بالقلـــق وفكـــر فـــي العـــودة إلى 
هونـــغ كونغ “أمضيت تســـعة أشـــهر أتعلم 
 .A, B, C, D .اللغـــة الإنجليزيـــة كل يـــوم
وبعـــض الكلمـــات العادية وبـــدات بمعرفة 
كيـــف أقـــول أنـــا اســـمي جاكـــي شـــان من 
هونـــغ كونـــغ نجم أكشـــن!، ولـــم يكن لدي 
وقت للتدريـــب، وكلما كنت أقوم بحركة، 
يقـــال لي أن أفعل  ذلك بصـــورة أقل وأن 
مختلفـــة،  ثقافـــة  مجـــرد  وكانـــت  أبطـــئ 

وحينهـــا قلت لا مزيد مـــن هوليوود! إنهم 
لا يحبـــون هذا النـــوع من العمـــل وقررت 
البقـــاء في آســـيا والقيام بأشـــياء خاصة 

بي“
القتالـــي  شـــان  أســـلوب  أصبـــح  اليـــوم 
ولكـــن  لشـــخصيتي،  مرادفًـــا  والتمثيلـــي 
فـــي أوائـــل التســـعينيات، لم يكـــن صانعو 
الأفلام حريصين جـــدًا على منحه فرصة 
أي حتى ساعة الذروة، وبينما كتب الدور 
على وجه التحديد لتشـــان، قـــال إنه كان 
مترددًا في البداية في مواصلة المشـــوار، 
وقـــال ”كنت ألعب دور ضابط شـــرطة من 
هونج كونـــج وماكاو والصيـــن أو لعب 
دور صيني أمريكي المولد أو رجل 
شـــرطة هونـــغ كونغ فـــي أمريكا 
وتتحدث الإنجليزية بأسلوب 
هزلـــي!“ وعندما حقـــق فيلم 

Rush Hour نجاحًـــا، كان 
بالفعـــل  قـــد عـــاد  شـــان 
إلـــى هوليـــوود عندمـــا 
مـــن  مكالمـــة  تلقـــى 
شريكه النجم كريس 

والمخـــرج  تاكـــر 
بريـــت راتنـــر، يخبره 
 70 حقـــق  الفيلـــم  أن 
مليـــون دولار فـــي عطلة 

نهايـــة الأســـبوع الأولـــى، وقال: 
والجـــزء  الثانـــي  بالجـــزء  قمنـــا  “ثـــم 

 ،Rush Hour 4 الثالث”، قبل أن يلمح إلى
قائلاً إنه سيلتقي بالمخرج الليلة للحديث 
عن ذلك”، وتحدث شان أيضًا عن حصوله 
على الجائزة الفخرية للأكاديمية في عام 
2016، قائـــاً إنـــه عندمـــا تلقـــى المكالمـــة 
لأول مرة من الأكاديمية، اعتقد أنها تعني 
أنه سيقدم جائزة، وقال: “كنت أصور في 
موقـــع التصويـــر ولم أســـتطع فهم ســـبب 

طلبهـــم منـــي إبقـــاء الأمر ســـرا لمـــدة 24 
ســـاعة، ثم بـــدأ الجميـــع فـــي تهنئتي في 
اليـــوم التالـــي، وكان مثـــل الحلـــم، عندما 
ذهبـــت إلى حفل توزيع جوائز الأوســـكار 

والتقيت بالمخرج سألت لماذا أنا؟ 
واكد جاكي شان على خشبة المسرح في 
مهرجـــان البحـــر الأحمر الســـينمائي أخبر 
المعجبيـــن أنـــه يجـــري حاليًـــا محادثـــات 
لعمـــل فيلـــم Rush Hour جديـــد، وقـــال 
أمـــام جمهـــوره: ”نحن نتحـــدث عن جزء 
4  حاليـــا، مضيفًـــا أنـــه ســـيلتقي بمخـــرج 
لـــم يحـــدد  الفيلـــم لمناقشـــة الســـيناريو، 
المخرج المذكـــور، لكن المخرج الأميركي 
بريت راتنر أخرج النسخ الثلاثة السابقة، 
بالرغم من انه لم يخرج فيلمًا منذ 2014.
لعـــب شـــان دور البطولة فـــي ثلاثة أفلام 
1998 و2007  بيـــن عامـــي   Rush Hour
إلـــى جانـــب الممثـــل الكوميـــدي والممثل 
كريـــس تاكر، يتبع الامتياز مفتش محقق 
في هونغ كونغ يشكل علاقة غير محتملة 
مع ضابط شـــرطة لوس أنجلوس بصوت 

عالٍ لحل سلسلة من الجرائم الدولية.
حققت Rush Hour الأصلية 244 مليون 
 ،New Line دولار في جميع أنحاء العالم
وقال شـــان إنـــه يتوقع أن يتصـــدر الفيلم 
فـــي شـــباك التذاكـــر، وكان يخطـــط لترك 
هوليـــوود إلـــى الأبد بســـبب عـــدم وجود 

أدوار مثيرة للاهتمام كان يتلقاها.
الطويلـــة  مســـيرته  مـــن  الرغـــم  علـــى 
والناجحة كنجم أكشـــن، أخبر شـــان 
جمهور المهرجان أنه يخطط لصنع 
“قصص حركة أقـــل، والمزيد من 
قصـــص الحـــب” في المســـتقبل، 
وهو يعد حاليًا مشروعًا وصفه 
بأنـــه “فيلـــم درامـــي للنســـاء”. 
وقـــال للجمهور “آمل أن يتم 
إطلاقه هنـــا قريبًا جدًا“، “إنه 
فيلـــم درامـــي، وهـــي مصنوعة 
للنســـاء، وآمل أن تتمكن يومًا ما 

من رؤيته“.

جاكي شان: سأصنع قصص حركة أقل مع مزيد من قصص الحب
في جلسة حوارية بمهرجان البحر الأحمر السينمائي الدولي بجدة

طارق البحار

 أسامة الماجد

هاراكيري الصواري نهيج للريف تكريم فريق مسرحية حتى إشعار آخر

شموس البيادر بي ريلكس جلجامش
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ديـــار المحــــــرق
DIYAR AL MUHARRAQ

200,000
BHD سهاير

فــلـل

140,000
BHD رحيل عراد

فــلـل

118,000
BHD نــــــــــون

فــلـل

128,000
BHD الحـــد

فــلـل

130,000
BHD العــكـر

فيــلا

360,000
BHD ضحى النسايم

فيــلا
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امسح الرمز 
للتواصل مع احد فروعنا

150,000
BHD دمستان

فيلا

235,000
BHD ديار المحرق

فــلـل

147,000
BHD عــراد

فيــلا

150,000
BHD ديار المحرق

فيلا

بيت العمر .. ستجـده معنـا
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SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

ADIDA CONTRACTING CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT

 suitably qualified applicants can contact

 39045234 or RAJU@ADIDAINTERIORDECOR.COM 

MERCURE GRAND HOTEL SEEF W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT

 suitably qualified applicants can contact

 17299511 or AHMED@JAZAYANI.COM 

FAISAL SHARAF FOR CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17246616 or FSEENG@BATELCO.COM.BH 

PURPLE PATCHOULI W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17640494 or khalid@casademorado.com 

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 17300616 or karim.eissa@falghanim.com 

EXPERTISE HOSPITALITY MANAGEMENT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 36955566 or unnikrishna@expertisebahrain.com 

ALBARZAKH CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17592120 or albarzakhco@outlook.com 

Ammar Optician (Partnership) 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17593001 or AMMAROPTICAL@YAHOO.COM 

GULF VIEW PHONES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39860760 or cra66851@hotmail.com 

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 THERAPIST

 suitably qualified applicants can contact

 17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME 

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 FITNESS TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME 

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CUSTOMER SERVICES AGENT

 suitably qualified applicants can contact

 17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME 

Hair and Nail Station 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17642052 or HAIRANDNAILSTATION@OUTLOOK.COM 

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 TEAM LEADER

 suitably qualified applicants can contact

 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com 

PRINCE BURGER BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17466909 or R.ALNASS@RMEDIACO.COM 

SURPRISE BUILDING METARAL AND CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39669006 or surprise.maintenance@gmail.com 

Le monde restaurants  management sps 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICER (ADMINISTRATIVE)

 suitably qualified applicants can contact

 39873258 or LEMONDE1950@HOTMAIL.COM 

AHMED HABIB AHMED ALI ALMOATHEN 

has a vacancy for the occupation of

 CLEARING AGENT(GOODS)

 suitably qualified applicants can contact

 36669924 or mouathen@gmail.com 

MALAK ELKOON TEXTILES 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33070788 or RAYOOMS89@GMAIL.COM 

PERFECT NAILS - PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 MANICURIST

 suitably qualified applicants can contact

 37770001 or HADEELSAAD23@GMAIL.COM 

COOL KIT CENTRAL AIRCONDITIONING PLANT REPAIRE 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)

 suitably qualified applicants can contact

 77088800 or SERVICE@COOLKITSERVICE.COM 

USMANS WORLD CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39133187 or USMAN_DC@YAHOO.COM 

MAJESTIC ARJAAN BY ROTANA 

has a vacancy for the occupation of

 TRAINEE

 suitably qualified applicants can contact

 38899899 or HEOFFICE@BATELCO.COM.BH 

Alazzouzi Trading and Contracting W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17002983 or alazzouzicleaning@gmail.com 

AESHA ALSHAIKH ETLAH 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 33048383 or BOFASIL45@GMAIL.COM 

Restaurant  Reef  Alyemen 

has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT

 suitably qualified applicants can contact

 34000422 or HOUSE2017.GOLDEN@HOTMAIL.COM 

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39697979 or HASSAN800@GMAIL.COM 

Asid Restaurant 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66708118 or info@awtadi.com 

RED ROSE CHOCOLATE & SWEETS 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 33311007 or rosaflowers55@gmail.com 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17270140 or alialtmimi@yahoo.com 

SAIF TRANSPORT EST 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 34441777 or SAIF.0073@YAHOO.COM 

AL FARQAOIN RESTAURANT AND GRILL 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 77111315 or RA.ALBASRI@GMAIL.COM 

CAFE LILOU W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17710271 or hrvp@alghalia.com 

+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

 For Advertising لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام: الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات: 17111501 - 17111503 - 17111504 - 17111444

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري في
عيادة الدكتورة بسمه ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها عيادة الدكتورة بسمه ذ.م.م
المسجلة بموجب القيد رقم 1378751- ، طالبين تغيير الاسم التجاري من:

عيادة الدكتورة بسمه ذ.م.م
 DR BASMA CLINIC W.L.L

الى:
جي ايه ذ.م.م

G A W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال 

مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة ملحمة الذيبان ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
باعتبارهم  العبدالديري(  محمد  جاسم  علي   - ذيبان  محسن  خليف  )معاذ 
بموجب  والمسجلة  ذ.م.م(،  الذيبان  )ملحمة  لشركة  القانونيين  المصفيين 
القيد رقم )1-140506( ، طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية 
التجاري، وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات  )اختيارية( وشطبها من السجل 

التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

التاريخ : 26/12/2022
مملكة البحرين

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة السجل التجاري 

) CR2022-188357 ( إعلان رقم
تسجيل اسم تجاري 

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
يعزز  ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  يوما من  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم 

اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : شيماء يوسف ناصر رمضان العباسي

الاسم التجاري الحالي : ميناكو للتجارة
الاســـــم التجـــاري : دجاج السعيد للتجارة

رقم القيد : 82091-4

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية( 
وتحويله الى )شركة ذات مسؤولية محدودة(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة الفردية 
المسماة )صالون مديحة للتجميل( والمملوكة للسيد )سجاد رشيد غلام رشيد زردادخان( 
والمسجلة بموجب القيد رقم )154279(، بطلب بيع المحل التجاري )المؤسسة الفردية( 
دينار   )1000( وقدره  برأسمال  محدودة(  مسؤولية  ذات  )شركة  الى  وتحويله  المذكور 
أصول  من  جزء  عن  الفردية(  )المؤسسة  التجاري  المحل  مالك  بتنازل  وذلك  بحريني 

وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
)MADIHA EJAZ( بنسبة )49(% 

)سجاد رشيد غلام رشيد زردادخان( بنسبة )51(%

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجــــارة والسياحة

إدارة التسجيل
 )CR2022- 188629( إعلان رقم

معاملة مشتركة

اعتراض  أي  لديه  من  كل  فعلى   ، مشتركة  معاملة  بطلب  أدناه  المعلن  السيد  إلينا  تقدم 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : حمد عبدالرحمن ناصر الدوسري

الاسم التجاري الحالي : مقهي ليالي المحروسة
الاســـــم التجـــاري : مطعم ليالي المحروسة السياحي

رقم القيد : 2-55152

التاريخ : 26/12/2022
مملكة البحرين

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة السجل التجاري 

) CR2022-188360 ( إعلان رقم
تسجيل اسم تجاري 

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
يعزز  ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  يوما من  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم 

اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : شيماء يوسف ناصر رمضان العباسي

الاسم التجاري الحالي : كمالكو بي بازار لأغذية
الاســـــم التجـــاري : دجاج السعيد للتجارة

رقم القيد : 82091-7

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجــــارة

إدارة التسجيل
 ) CR2022- 184615( إعلان رقم

تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : احلام علي محمد علي الشاوي

الاسم التجاري الحالي : حلويات لاريبيا
الاســـــم التجـــاري الجديد : لاريبيا باتيسري.

رقم القيد : 95262-3

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجــــارة والسياحة 

إدارة التسجيل
 )CR2022- 188651( إعلان رقم

معاملة مشتركة

اعتراض  أي  لديه  من  كل  فعلى   ، مشتركة  معاملة  بطلب  أدناه  المعلن  السيد  إلينا  تقدم 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : عباس عبدالله راشد المولاني

الاسم التجاري الحالي : السلطان لخدمات الزوار
الاســـــم التجـــاري : السلطان للسياحة

رقم القيد : 2-32107

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية( وتحويله الى ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة 
اوال  علي  رياض  للسيد/السيدة  والمملوكة  إيركونديشينينغ  بارد  إكو  المسماة  الفردية 
التجاري  المحل  بيع  بطلب   ،  11-23210 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  عبدالحسين 
بحريني  دينار   1000 وقدره  برأسمال  ذ.م.م  الى  وتحويله  المذكور  الفردية(  )المؤسسة 
وذلك بتنازل مالك المحل التجاري )المؤسسة الفردية( عن جزء من أصول وموجودات 

المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
رياض علي اوال عبدالحسين بنسبة )51(% 

PONNARASSERY BALAN JOSHY بنسبة )49(%

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجــــارة 

إدارة التسجيل
 ) CR2022- 184611( إعلان رقم

تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : احلام علي محمد علي الشاوي

الاسم التجاري الحالي : حلويات لاريبيا
الاســـــم التجـــاري الجديد : لاريبيا باتيسري

رقم القيد : 95262-1

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بحل و تصفية
)كي تي هايدروليك سيستمز ليميتد فرع شركة اجنبية(

سجل تجاري رقم )88355(

 STEVEN( تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها السيد / السيدة
ANTHONY LEYBOURNE (  نيابة عن السادة شركة )كي تي هايدروليك سيستمز ليميتد فرع 
شركة اجنبية( المسجلة بموجب القيد رقم )88355(، بطلب تصفية الشركة تصفية )اختيارية( وتعيين 
سلطة  أن  المصفي  يعلن  بهذا  للشركة.  (مصفيا   STEVEN ANTHONY LEYBOURNE
بالمرسوم  الصادر  البحريني  التجارية  الشركات  قانون  325 من  المادة  لنص  وفقا  انتهت  قد  المديرين 
جميع  المصفي  يدعو  الشركات  قانون  من   335 المادة  بنص  عملا  و   ،2001 لعام   )21( رقم  بقانون 
دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم إليه، مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم من تاريخ نشر هذا 

الإعلان، و ذلك على العنوان عنوان المصفي: التالي:
)STEVEN ANTHONY LEYBOURNE(

)steven.leybourne@kt-hydraulics.co.uk( - )39131031(

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم شركة الحلول والانظمه المتحده التجاريه ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد محمد بن جاسم بن 
علي الحنفوش نيابة عن السادة شركة الحلول والانظمه المتحده التجاريه ذ.م.م المسجلة 

بموجب القيد رقم 160598، طالبين تغيير اسم الشركة من:
شركة الحلول والانظمه المتحده التجاريه ذ.م.م

UNITED SOLUTIONS AND SYSTEM CO W.L.L
الى: 

يونيسيس انسبيكشين سيرفيسيز ذ.م.م 
UNISIS INSPECTION SERVICES W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر 
يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

 For Advertising      لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام: الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  17111501 - 17111503 - 17111504 - 17111444

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

)CR2022-188882 ( إعلان رقم
تنازل - عن المحل التجاري 

تقدم إلينا السيد حسين جعفر عبدالله احمد فردان بطلب تحويل المحل التجاري 
اعتراض  أي  لديه  من  كل  فعلى  احمد علي  عائشه علي  السيدة  إلى   : التالي 
بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم  قانوني 

مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
رقم القيد : 2-147895

الاسم التجاري : شيوخ وشموخ للخياطة

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل
إعلان تصفية

مطعم اماجان ذ.م.م 
سجل تجاري رقم 150878

إليها شركة مطعم  تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم 
تصفية  الشركة  تصفية  بطلب   ،150878 رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  اماجان 

)اختيارية( وتعيين السادة محمود محمد علي مسليار مصفيا للشركة. عنوان المصفي:
محمود محمد علي مسليار
 33007030 )973 +( 

abujalal.ali@gmail.com

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

الشركة العربية لتغليف الأنابيب المحدودة )فرع لشركة أجنبية(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم إليها السيد

المصفي  باعتباره   JOJISH PANDARIPARAMBIL MOHANDAS

والمسجلة   ، أجنبية(  لشركة  )فرع  المحدودة  الأنابيب  لتغليف  العربية  لشركة  القانوني 

بموجب القيد رقم 55009، طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية )اختيارية( 

الصادر  التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري في
سانسيرو للخدمات العقارية والتخليص شركة تضامن بحرينية

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها سانسيرو للخدمات العقارية 
المسجلة بموجب   1-142129 التجاري من:  تغيير الاسم  والتخليص شركة تضامن بحرينية ، طالبين 

القيد رقم
سانسيرو للخدمات العقارية والتخليص شركة تضامن بحرينية

 SANSIRO REAL ESTATE &CLEARENCE SERVICES BAHRAINI
PARTNERSHIP COMPANY

الى: 
سانسيرو للتخليص شركة تضامن بحرينية 

 SANSIRO CLEARING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال 

مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

الأربعاء 28 ديسمبر 2022 - 4 جمادى الآخرة 1444 - العدد 125188



13 الأربعاء 28 ديسمبر 2022 - 4 جمادى الآخرة 1444 - العدد 5188 Vacancies Available
ITHIBAT CONTRACTING EST . 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39444923 or bigbossvip911@gmail.com

 DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

Verizone Global Trading 

has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE

 suitably qualified applicants can contact

 66764404 or SAUDIDOORBAHRAIN@GMAIL.COM 

Farah optics 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33385506 or aymanazema6@GMAIL.COM 

SALMA BEAUTY SALOON 

has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER

 suitably qualified applicants can contact

 33005350 or SALMASALOON@GMAIL.COM 

CAPITAL REEF CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17686100 or CAPITALREEF.BH@GMAIL.COM 

CONTRATECH W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 17554430 or INFO@CONTRATECH-BH.COM 

ALJALBOOT FISH RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36393636 or Aljalbootfish@gmail.com 

BALA CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33802366 or club88bah@yahoo.com 

KHAIR AL KHALEEJ JEWELLERY DESIGN 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39675509 or BR.HN@HOTMAIL.COM 

CRIB construction 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36636333 or CRIBC.BH@GMAIL.COM 

Naib global it consultancy 

has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT

 suitably qualified applicants can contact

 17531534 or hr@naibit.com 

Marble City W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 33881933 or AISHA.JALAL88@GMAIL.COM 

HAJIYAT ROSE ABAYAT 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 33099711 or mananmohd93@gmail.com 

SUN CARGO HANDLING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33800575 or 11AHMEDSHAH1964@GMAIL.COM 

VAPORZ LOUNGE GENERAL TRADE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (MARKETING)

 suitably qualified applicants can contact

 66997866 or FATIMAABBAS942@GMAIL.COM 

NEW ACCESS TYRE CENTERE 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33566945 or SAMEERAABDULLA71@GMAIL.COM 

BURGER ARENA W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 39350551 or businesssolutions8014@gmail.com 

Aero Towers Contracting Co. WLL 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 38377450 or MHARIHARAN1968@YAHOO.COM 

668 cafe 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 33113352 or 668.BHR@GMAIL.COM 

SHORNALI DESIGNING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35356790 or SALEHHAAMMAD3535@GMAIL.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

TEAM CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39289289 or teamco98@gmail.com 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

PASTA EXPRESS 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17780161 or HRHEAD@PASTAEXPRESSGROUP.COM 

ARCAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17701900 or hrd@arcal.biz 

Secure Me W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com 

VIBRANT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 38080801 or HR@issbh.com 

Chemco Plastic Bahrain W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17464159 or vijaysharma@chemcogulf.com 

Bahrain Public Transport Company W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(PUBLIC TRANSPORT)

 suitably qualified applicants can contact

 36666039 or adeel.hameed@al-aali.com 

Leather master establishment 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 66764276 or s.o.aljabr@gmail.com 

USMAN GHANI AIR CONDITIONING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35301525 or USMANBAH46@GMAIL.COM 

GHAZWEEN TRADING Co. WLL 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 32288027 or BAHRAIN@GHAZWEEN.COM 

Pearla Salon 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 77363335 or prabhakaran629@gmail.com 

NEXTOP RETAILS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39641360 or MARGHOOBADIL@GMAIL.COM 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33346825 or ABDULLAHMASOODK@GMAIL.COM 

EMBARK ARABIA CONTRACTING CO. - PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 36155121 or BIJU.PACHAYIL@GMAIL.COM 

Wyndham Garden W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (NIGHT DUTY (HOTEL))

 suitably qualified applicants can contact

 66316666 or mohammed@panoramabh.com 

AL - NAEEM ALAALI RESTAURANT COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER

 suitably qualified applicants can contact

 34113488 or JASSIMPALACE@YAHOO.COM 

HAMAD SHOWAITER SWEETS CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33149271 or HUSSAINNASSER939@GMAIL.COM 

ALMAIMOUN CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66346110 or HUSSAINALBANNNA@GMAIL.COM 

True World Contracting Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39285469 or Korothshamseer@gmail.com 

ROXANNA STARS HOLDING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34529228 or OSMAN.KHAN@DELIGULF.COM 

Niceland Markets W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 37313332 or AVINASHMV@OUTLOOK.COM 

R.H. IT SOLUTIONS CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR

 suitably qualified applicants can contact

 36467526 or MISMAIL809@YAHOO.COM 

RME BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 17295455 or BASSEM@3CSBAHRAIN.COM 

Z One Accessories Establishment 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39860711 or YAYA_GHULAM@YAHOO.COM 

Barbeer Green Contracting - Bahraini Partnership Co. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34384278 or n123.nawaz@gmail.com 

PAK KASHMIR SERVICES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 33229964 or SHIRAZSHAH2002@YAHOO.COM 

GONDAL ELECTRONIC EQUIPMENTS REPAIR CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35962515 or TASIBGONDAL700@GMAIL.COM 

JAMAL HOSSAIN  CONSTRUCTIONS AND TRADING CO WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36968234 or djjamail123@GMAIL.COM 

IHTESHAM GENTS SALON BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33803636 or ITC.WLL786@GMAIL.COM 

HOLLYWOOD BARBER STUDIO CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35143004 or IRFAN.SHERU2020@GMAIL.COM 

GREEN TEC W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 39685658 

FARHAD RESERVATIONS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35527197 or info@farhadreservations.com

Green and Red Contracting co.w.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37394031 or Nnafeesadil@gmail.com 

ESSAMALDIN REAL ESTATE CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 33353315 or Enmaaa68@yahoo.com 

OCEAN BEACH FOR RENTAL OF YACHTS BOATS AND JET SKIS 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33881889 or JAFFERALASFOOR77@GMAIL.COM 

ATH GADLANG CONSULTANCY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 17701230 or SIKANDERGADIT@OUTLOOK.COM 

Secure Me W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

LAZER AUTO SERVICES. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17744999 or AAREFHEJRES66@GMAIL.COM 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER

 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or HR@RAMSIS.COM.BH 

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17401013 or SANTEC.GLORVS@GMAIL.COM 

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 17401013 or SANTEC.GLORVS@GMAIL.COM 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

QUICK ZEBRA SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

The K - Hotel 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17360000 or hussain.abbas@gulfhotelbahrain.com 

AlMansoori Workover Service W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 RIGGER

 suitably qualified applicants can contact

 36502555 or talshaala@almansoori.biz 

POWER TECH DEVELOPMENT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 34010755 or gm@powertechdevelopment.com 

DELTA SUPPORT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33999840 or MOHAMMED@DELTA-SS.ME 

INFORAD TECHNOLOGIES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 INFORMATION TECHNOLOGY SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 39693569 or waleed.alsaif@inforadtech.com 

THE BUTCHERS KNIFE RESTURANT 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39001001 or ABDULLALUTFALLA@HOTMAIL.COM 

LQT CONSULTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TELECOMMUNICATIONS ENGINEER

 suitably qualified applicants can contact

 35034279 or RAZA.H@LINKQUESTGLOBAL.COM 

ALHASAD GENERAL TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT

 suitably qualified applicants can contact

 33886718 or HH43@HOTMAIL.COM 

MANAMA SWEETS DAHIPURI CAFE AND RESTAURANT CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 33270307 or SHRAWANPUROHIT@YAHOO.COM 

ON MEDIA CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 33419892 or MOHANDWEGA@YAHOO.COM 

SECCO BY COFFEA W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 39786193 or MUSLIMCOOL@GMAIL.COM 

AGADIR DECORATION AND LANDSCAPING - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33761989 or SAIB.EQUIPMENT@GMAIL.COM 

ABU ABDULLA FRAMES CANTRE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17297371 or ABDULLAHDILBAR452@GMAIL.COM 

AMACO NETWORKS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR

 suitably qualified applicants can contact

 33283936 or A.H.BH.1141@GMAIL.COM 

DAR FOZ TAILOR & FASHION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 39640383 or SAWARI.DOC@GMAIL.COM 

ALSAFIA CONSTRUCTION CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33846285 or AHKAHAN8656@GMAIL.COM 

AZTEC INDUSTRIAL SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39741514 or i.services@AZTEC-GULF.COM 

STYLE  MASTER SALON 

has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER

 suitably qualified applicants can contact

 39033350 or MAAJ241968@GMAIL.COM 

AL HUDA FOR MARKETING AND PROMOTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 GANGPUSHER

 suitably qualified applicants can contact

 33135949 or NNA1663A@ICLOUD.COM 

S H ELECTRONICS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33602940 or TRIPLES285@GMAIL.COM 

SMSA SUPPORT SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TRAINING OFFICER

 suitably qualified applicants can contact

 17007672 or WHUBAIL@SMSAEXPRESS.COM 

SMSA SUPPORT SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MAINTENANCE CLERK

 suitably qualified applicants can contact

 17007672 or WHUBAIL@SMSAEXPRESS.COM 

DECOR TEAM W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 FINANCIAL & ADMINISTRATIVE OFFICER

 suitably qualified applicants can contact

 66332026 or SABOOSHABAB@GMAIL.COM 

H A MOVERS FOR CARGO HANDLING SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36059280 or BMR2534@GMAIL.COM 

ARTISTA DECOR 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 39322133 or HAMZA.SHEHAB80@GMAIL.COM 

MOHAMED JASIM ALSALMAN MEAT SHOP BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT

 suitably qualified applicants can contact

 33323108 or ELENAECLARINAL@GMAIL.COM 

OUD LAND GENERAL TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33139258 or ABUALI1135@GMAIL.COM 

GULF MOTO SPORT PARTS  WAREHOUSE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 39123334 or ZINVEST@AOL.COM 

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 

has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT

 suitably qualified applicants can contact

 17713000 or hussain.abbas@gulfhotelbahrain.com 

ISA BIN MUBARAK ALKOBAISI W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17732002 or MD1@ALKOBISIGROUP.COM 

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

GULF REFRACTORY & INSULATION CO B.S.C (C) 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17631232 or faisalashoor@gmail.com 

Cafeteria lukaymat alasal 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17661099 or ISMAILARADI328@GMAIL.COM 

MCDONALDS 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 77660133 or AMAL.ALMOUSAWI@FAKHRO.COM 

KEY CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36044360 or arunvarma54@gmail.com 

PROTECTS SECURITY SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17700211 or hrd@dreamgroup.bh 

ANSAR GALLERY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17140001 or pr@ag-bh.com 

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 17404949 or proffice@almoayyedcg.com 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

Almoayyed Air Conditioning W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

SINGAPORE CLEANING SERVICES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17300013 or AHMED.ALSAIGAL@HOTMAIL.COM 

The Arch Hotel W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT

 suitably qualified applicants can contact

 17116611 or CORP@DADABAI.COM 

SHAHID INTERNATIONAL SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33195763 or CHSHAHID1211@GMAIL.COM 

Key Arabia services WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17601516 or ADILWASIIM@YAHOO.COM 

MILLION FOOD W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39991305 or MADANALBANBALI@GMAIL.COM 

MILLION FOOD W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT

 suitably qualified applicants can contact

 39991305 or MADANALBANBALI@GMAIL.COM 

CANVA DECOR W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34085960 or IFTIKHARHANIF.HY@GMAIL.COM 

OMAR KHALED FOR INTERIOR DECORATION 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 35306735 or UMERKHALIDBH@GMAIL.COM 

SADIQ AMIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33865306 or SADIQSA7004@GMAIL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

V 2 A BUSINESS SUPPORT AND CONSULTANCY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33332471 or FLYEZEETVL.BH@GMAIL.COM 

KHYAM SUPPORT SERVICES COMYPAN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39891447 or KHYAM0950@GMAIL.COM 

AL RAYA INTERNATIONAL CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66612224 or ALIALI3332010@GMAIL.COM 

PRIMER CARGO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33899214 or SHAHIDALI.BH.PK@GMAIL.COM 

BENU RANA INTERIOR DECORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36103555 or BAHADUR83122@GMAIL.COM 

ALMURAISI FOR PHONES AND TELECOMMUNICATION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33989633 or WAQASRAFIQUE466@GMAIL.COM 

JASIM M. ALI A.REDHA KADHEM / IMAN ALKHAYR-11639 

has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN

 suitably qualified applicants can contact

 37775556 or JASOOME17@GMAIL.COM 

Cafeteria lukaymat alasal 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17661099 or ISMAILARADI328@GMAIL.COM 

AMERICAN MISSION HOSPITAL 

has a vacancy for the occupation of

 SPECIALISED DOCTOR

 suitably qualified applicants can contact

 17177711 or CATHERINE@AMH.ORG.BH 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

INFORAD TECHNOLOGIES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 INFORMATION TECHNOLOGY SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 39693569 or waleed.alsaif@inforadtech.com 

Abdali mohamed hasan ali 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR(HAND AND MACHINE).GENERAL

 suitably qualified applicants can contact

 17700881 or DR.ABDALI@GMAIL.COM 

NAJMAT ALGHAD BUILDING MAINTENANCE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33655884 or ALLAMAIT55@GMAIL.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

AFAQ ALSHABAB GENTS TAILORING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33114829 or 2010ELECTRICAL.WORKS@GMAIL.COM.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

ALQAB EMBBOIDERY TAILORING 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 36848724 or EJRAAT@OUTLOOK.COM 

DAR ALSHESHA COFFEE SHOP 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT

 suitably qualified applicants can contact

 39002777 or DARALSHESHA@GMAIL.COM 

S & T  Bahrain  Management & Development  of  Property 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 32167704 or ASAMAD66@HOTMAIL.COM 

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 17401013 or SANTEC.GLORVS@GMAIL.COM 

ALMALKIYA CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 39663798 or ALMALKIYACONTRACTING@GMAIL.COM 

Almotamad gate contracting 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39656905 or almotamad2020@GMAIL.COM 

BLUE BERRY TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33345415 or A123AFTAB@HOTMAIL.COM 

ELIA GENTS SALON 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 39884335 or ELIAYUKSEL@GMAIL.COM 

FILE CONSTSRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39053163 or FILECONT@BATELCO.COM.BH 

AHMADI SECURITY SERVICES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 38406711 or SAMKV@MACBH.COM 

GAWCHIA RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39454526 or JAMALSOUDA@GMAIL.COM 

ALFALAH TAILORING 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 33038625 or NAFEEDSADARY@HOTMAIL.COM 

KHALID TRANSPORT EST. 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 17785830 or Khalid_abulfatih@hotmail.com 

CLEAR VIEW SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17660141 or CLEARVIEWBAHRAIN@GMAIL.COM 



سائق فريق بحرين 1 يواصل تألقه في بطولة “الدراغ”
اختتمــت نهايــة الأســبوع الماضي على مضمار الســرعة بحلبــة البحرين الدولية 
“موطــن رياضــة الســيارات فــي الشــرق الأوســط” الجولــة الثانــي مــن البطولــة 
الأكثر شــهرة وشــعبية في المنطقة، بطولة البحرين الوطنية لســباقات السرعة 

“الدراغ”.

وشـــهدت الجولـــة الثانيـــة مـــن البطولة 
الأكثـــر شـــعبية فـــي المنطقـــة مشـــاركة 
خليجية واســـعة من البحرين والكويت 
والســـعودية والإمـــارات علـــى مضمـــار 
الســـرعة، وتمكن خالد البلوشـــي ســـائق 
فريق بحريـــن1 من التألق وخطف لقب 
الجولـــة الثانية أيضاً للمـــرة الثانية بعد 
خطفـــه للقب الجولة الأولـــى ضمن فئة 
البرومود وذلك بتحقيقـــه 3.760 ثانية 
وبســـرعة 320.03 كم في الساعة، بينما 
جـــاء ثانيـــاً الســـعودي مســـلم القـــاف، 

وثالثاً الإماراتي عبيد البلوشي.

وتعتبـــر فئـــة البرومـــود ضمـــن 13 فئـــة 
للســـيارات والدراجـــات الناريـــة، حيـــث 
ســـيطر خمســـة فائزين بحرينيين على 
خمـــس فئـــات منهـــا، وأبرزهـــم: عبدالله 
يعقـــوب ضمـــن فئـــة الانديكـــس 10.0، 
حسين المحروس ضمن فئة الأنديكس 
8.5، يوسف الزياني ضمن فئة الاوت لو 
6 ســـلندر، حسين أحمد ضمن فئة البرو 
v8  29.5، ويوســـف فيصـــل ضمـــن فئة 

ستريت فايت للدراجات النارية 9.5.
بينمـــا تمكـــن الكويتـــي خالـــد البلوشـــي 
فـــي خطـــف المركـــز الأول ضمـــن فئـــة 

الانديكـــس 9.0 ، وتمكـــن مواطنه جهاد 
أحمـــد أيضاً من خطـــف لقب فئة الاوت 

لو 4 ســـلندر، وكذلك فئة الانديكس 7.5 
شـــهدت ســـيطرة كويتيـــة فـــي المراكـــز 

الأولى وبفوز سيدحسين الحداد، وفئة 
الكومبتشـــين بفـــوز الكويتـــي إبراهيـــم 

عباس.
أما فئـــات الدراجات الناريـــة فتصدر فئة 
الانديكـــس 8.5 الســـعودي فادي ســـامح، 
تمكـــن  التركـــي  مشـــاري  مواطنـــه  بينمـــا 
مـــن الســـيطرة علـــى فئـــة البرو ســـتريت، 
واللبنانـــي جهاد الجمال واصل ســـيطرته 
على لقب فئة الاوت لو للدراجات النارية.
مـــن   2023  –  2022 موســـم  ويســـتمر 
بطولـــة ســـباقات الســـرعة حتـــى شـــهر 
فبرايـــر، بعد الجولة الثانيـــة، من المقرر 
أن تقـــام الجولـــة الثالثـــة مـــن 3 حتى 6 
يناير 2023، وســـتنطلق الجولة الرابعة 
ومـــا قبـــل الأخيـــرة بيـــن 31 ينايـــر و3 
فبرايـــر، وختـــام البطولـــة ســـيكون في 

الفترة من 21 إلى 24 فبراير.

الصخير - حلبة البحرين الدولية

الكوهجي: حضور ورعاية خالد بن حمد سر نجاح اليوم الأولمبي
في حفل التكريم الذي نظمته اللجنة الأولمبية

أكـــد الأمين العـــام للجنـــة الأولمبيـــة البحرينيـــة فارس 
الكوهجـــي أن حضـــور ورعايـــة النائـــب الأول لرئيـــس 
المجلس الأعلى للشباب والرياضة رئيس الهيئة العامة 
للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية ســـمو الشـــيخ خالد بن 
حمـــد آل خليفـــة لفعالية اليوم الأولمبي شـــكلت العامل 
الأســـاس لنجاح الحدث وإظهاره بأفضل صورة، مثمنا 

دعم ورعاية سموه للجنة الأولمبية.
جـــاء ذلك خـــال حفـــل التكريـــم الـــذي نظمتـــه اللجنة 
الأولمبيـــة يـــوم الإثنيـــن 26 ديســـمبر 2022 للاتحادات 
واللجـــان  الداعمـــة  والشـــركات  المشـــاركة  الرياضيـــة 

العاملة.
ورحـــب الكوهجـــي بالحضـــور ونقـــل لهم تحيات ســـمو 
الشـــيخ خالـــد بن حمـــد آل خليفـــة، مثمنا الجهـــود التي 
بذلها الجميع لإنجاح فعالية اليوم الأولمبي التي أقيمت 
بمجمـــع الأفنيـــوز، مؤكـــدا على أهميـــة إقامـــة فعاليات 
مماثلـــة بشـــكل دوري علـــى مـــدار العام للتشـــجيع على 

ممارسة الرياضة والترويج للقيم الأولمبية النبيلة.
وأضاف “أتقدم لكم بالشكر الجزيل على ما بذلتموه من 
جهد وعطاء لإنجاح اليوم الأولمبي.. لقد حقق الحدث 
أهدافـــه من خـــال المشـــاركة المجتمعية الواســـعة، إذ 
إننـــا اخترنـــا إقامتـــه في مجمـــع لنصل إلى كافـــة أفراد 
المجتمع ونتطلع لاســـتقطاب رياضات أكثر خلال العام 

القادم وإدخال ألعاب جديدة”.

وثمـــن الكوهجي دعم الشـــركات الراعية والذي يعكس 
حرصها علـــى الاهتمـــام بالحركة الشـــبابية والرياضية، 
منوها بتعاون الاتحادات الرياضية ومساهمتها الفاعلة 
فـــي إنجـــاح الحدث كمـــا أشـــاد بجهود جميـــع موظفي 
اللجنـــة الأولمبيـــة، وأعـــرب عـــن تقديـــره لدور وســـائل 
الإعـــام المحلية فـــي تغطيـــة الفعالية وســـائر الجهات 

الأخرى، متمنيا للجميع التوفيق والنجاح.

ضاحية السيف - اللجنة الأولمبية

خالد بن حمد يوجه بإطلاق حملة إعلامية لدعم المنتخب بخليجي 25
تحت شعار #فالكم_الذهب

وجه النائب الأول لرئيس المجلس الأعلى للشباب والرياضة رئيس الهيئة العامة للرياضة رئيس اللجنة 
الأولمبيــة البحرينيــة ســمو الشــيخ خالد بن حمد آل خليفة بإطلاق حملــة إعلامية لدعم المنتخب الأول 
لكــرة القــدم المشــارك ببطولــة كأس الخليــج العربي الخامســة والعشــرين، التي ســتقام بمدينــة البصرة 

العراقية خلال الفترة من 6 لغاية 19 يناير 2023. 

 ووجـــه ســـموه الهيئـــة العامـــة للرياضـــة واللجنـــة 
الأولمبية البحرينية بالتنسيق مع الاتحاد البحريني 
لكـــرة القدم لإطـــاق الحملة الإعلامية تحت شـــعار 
#فالكم_الذهـــب لدعم منتخب كرة القدم اســـتكمالا 
لمســـيرة النجاحات والإنجـــازات التي حققتها الكرة 
البحرينيـــة بعـــد فوز الأحمر بـــأول لقب تاريخي في 

نسخة كأس الخليج الأخيرة. 
 وأكـــد ســـمو الشـــيخ خالد بـــن حمـــد آل خليفة على 
أهميـــة دعـــم المنتخـــب الوطنـــي فـــي كأس الخليج 
العربـــي الخامســـة والعشـــرين بصفتـــه حامـــل لقـــب 

الماضية  النسخة 
 ،”24 “خليجـــي 
ســـموه  مشـــيرا 
إلـــى أن المرحلـــة 
تتطلـــب  المقبلـــة 
بيـــن  التعـــاون 

جميع القطاعات الرياضية من 
أجل الالتفاف حـــول المنتخب 

وحشـــد الدعم الإعلامي ســـواء من الصحف والقناة 
الرياضية ووســـائل التواصـــل الاجتماعي ومختلف 
وســـائل الإعـــام الأخرى ســـعيا وراء تحقيق الهدف 
المنشـــود وهـــو المحافظـــة علـــى اللقـــب الخليجـــي 

التاريخي. 
 وعبر سموه عن ثقته بقدرات اللاعبين على تحقيق 
أفضـــل النتائـــج مع تقديم كامل الدعـــم لهم في هذا 
الاســـتحقاق الخليجـــي المهـــم، مشـــيرا ســـموه إلـــى 
أن شـــعار #فالكم_الذهـــب 
شـــعار  إطـــار  فـــي  يأتـــي 
الـــذي  الذهـــب”  “عصـــر 
ممثـــل  أطلقـــه 
الملك  جلالـــة 
ل  عمـــا للأ

الإنســـانية وشؤون الشـــباب رئيس المجلس الأعلى 
للشـــباب والرياضة ســـمو الشـــيخ ناصر بـــن حمد آل 
خليفـــة ليكـــون دافعـــا لهـــم من أجـــل تقديـــم أفضل 
المســـتويات والنتائـــج التي تليق بســـمعة المنتخب 
والتطـــور الكبير الذي وصلت إليـــه الكرة البحرينية، 
داعيـــا ســـموه جميـــع وســـائل الإعـــام التعـــاون مـــع 
الجهـــات الرياضيـــة لإنجـــاح الحملـــة دعمـــا لمشـــوار 
المنتخـــب الأول فـــي خليجـــي 25، متمنيـــا ســـموه 

للاعبين دوام التوفيق والنجاح.
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بمناســـبة اليـــوم الوطنـــي لمملكـــة البحريـــن وتعريفًا 
بثقافـــة وحضـــارة مملكـــة البحريـــن وعراقـــة تراثها 
وأصالـــة شـــعبها انطلقـــت يـــوم الســـبت الموافق 24 
ديســـمبر 2022م، فعاليات ماراثون المشـــي الخيري 
بتنظيم من شـــركة فيجن ســـبورت لإدارة الفعاليات 
لصالـــح  ريعـــه  يعـــود   MR7 Crossfitو الرياضيـــة 
الأطفـــال من ذوي الاحتياجـــات الخاصة، كما انطلق 
المشـــاركون الذيـــن تجاوز عددهم المئة مشـــارك من 
قلعـــة البحريـــن مـــرورًا بمنطقـــة المحـــرق ومتحـــف 
ســـعى  حيـــث  الفاتـــح،  وجامـــع  الوطنـــي  البحريـــن 
القائمـــون على تنظيم الفعاليـــة للتعريف بأبرز وأهم 
المعالـــم الأثرية لمملكة البحريـــن وأهم الحرف التي 
تميزت بها وعلى رأســـها اســـتخراج اللؤلؤ، الذي كان 
أحد لفتات هذا المهرجان والتي أضفت طابعًا شـــيقًا 

ومتميزًا لهذا الماراثون، بحيث كان على كل مشارك 
أن يجمـــع أعـــداد مـــن الخـــرز الأبيـــض وينظمها على 
شـــكل عقد ويعلقـــه على إحدى الأشـــجار لتتجلى له 

لوحة فنية معبرة.

كمـــا ركـــز الماراثون الخيـــري على إبـــراز أهم صفات 
وميـــزات الشـــعب البحرينـــي من كرم وحســـن إفادة 
وجـــود وغيرها من الصفـــات الحميدة التي تغنى بها 

الجميع على مر التاريخ.

ختام ناجح لفعالية ماراثون المشي الخيري بعنوان “اكتشف دلمون”

إلى متى ستغيب تقنية “var” عن ملاعبنا؟!

ahmed.kareem@albiladpress.com

أحمد كريم

لا أعـــرف علـــى وجـــه الدقـــة ما هـــي الأســـباب التـــي تمنع اســـتخدام 
تقنية “var” والتي تعني - الحكم المســـاعد بالفيديو - في مســـابقاتنا 
الكرويـــة، لكننـــي متأكد أن غيابها عن ملاعبنا حتى الآن ســـيترك أثراً 
ســـلبياً على الكرة البحرينية في المســـتقبل القريـــب، خصوصاً بعدما 
شـــهدت مباريـــات دوري ناصـــر بـــن حمـــد أخطـــاء تحكيميـــة فادحـــة 
وآخرها عدم احتســـاب هدف لصالح نادي الرفاع أمام المنامة أثبتت 
الإعادة التلفزيونية أنه صحيح، الأمر الذي تسبب في خسارة الفريق 

دون وجه حق!
ومـــن المعروف أن تقنية “var” تســـتخدم في الحالات المشـــكوك في 
أمرهـــا، مثـــل عبور الكرة خط المرمى أو احتســـاب الأخطاء داخل أو 
خـــارج منقطة الجزاء، أو التســـلل ولمـــس الكرة باليد، إنهـــا باختصار 
إعـــادة تلفزيونيـــة للحـــالات التـــي لـــم يتمكـــن فيهـــا حكـــم الســـاحة 
ومســـاعديه من ضبطها بشكل دقيق، وذلك لضمان عدم إصدار حكم 

ظالم ضد أحد الفريقين المتنافسين داخل الملعب.
وتعتبر هذه التقنية الحديثة ثورة في عالم كرة القدم، وشـــاهدنا كم 
 ”var“ كان لهـــا دور مؤثـــر في المونديال الأخير الذي شـــهد اســـتخدام
فـــي إلغاء أهداف بداعي التســـلل واحتســـاب ركلات جـــزاء وأخطاء 
مؤثرة كانت ســـتغير ملامح المنافســـة في كأس العالـــم برمّته، لو تم 
الاعتماد فقط على قرار الطاقم التحكيمي الاعتيادي داخل الملعب.

وتعتمـــد تقنيـــة “var” علـــى غرفة مزودة بشاشـــات تنقل المبـــاراة من زوايا 
مختلفـــة، بوجـــود ثلاثة حـــكام يتابعون الحالات المشـــكوك فيها، فيما يلجأ 
حكـــم الســـاحة لطلب إعـــادة هذه اللقطـــات للتأكد منهـــا قبل اتخـــاذ القرار، 
وســـاهم هذا الأمر في تقليل الأخطاء التحكيميـــة وبالتالي اطمئنان الفرق 
من مغبة التعرض إلى الظلم نتيجة للقرارات الخيالية والتي تكون تكاليفها 

باهظة على الأندية والمنتخبات التي أعدت نفسها بشكل جيد للمنافسة.
ورغم أن هذه التقنية تعد حديثة على كرة القدم، إلا أن الحديث عنها 
بدأ للمرة الأولى في هولندا العام 2010، وأثبتت نجاحها بشكل باهر 
عندما اســـتخدمت بشـــكل رســـمي للمرة الأولى في الدوري الهولندي 
العـــام 2012، وهـــو الأمـــر الـــذي ســـاهم فـــي اعتمادها في مســـابقات 
الاتحـــاد الدولـــي بعد أن تولى الرئيس الجديـــد انفانتينو قيادة الفيفا 
فـــي العام 2016، حتى أصبحـــت معتمدة في جميع الدوريات الكبرى 
منـــذ العـــام 2019، لتكون واحـــدة من أهم التقنيات المســـتخدمة في 

عالم الساحرة المستديرة في مونديال 2022.
لقـــد واجـــه مقترح اســـتخدام تقنيـــة الحكم المســـاعد بالفيديـــو الذي تقدم 
بـــه الاتحاد الهولنـــدي لمجلس الاتحاد الدولي لكرة القـــدم رفضاً قاطعاً في 
البدايـــة، وكان علـــى رأس المعارضيـــن رئيس الفيفا الســـابق جوزيف بلاتر، 
وبعد إقالته بســـبب فضيحة الفســـاد التي ضربت إمبراطوريـــة الفيفا العام 
2015، اســـتقبل الرئيـــس الجديد المقترح بحرارة وتم اســـتحداث عدد من 

القوانين الخاصة باللعبة من أجل استخدام هذه التقنية المتطورة.
وفـــي هذا العصر الـــذي أصبحت فيه التقنية والتكنولوجيا ســـمة من 
سمات الحضارة والتطور، تبدو مسابقاتنا الكروية المحلية في وضع 
حرج، فهي غير قادرة على أن تســـاير لغة العصر، حتى على مســـتوى 
دورة كأس الخليج، ســـوف يتم اســـتخدام “var” بشـــكل رسمي، لأنها 
تقنيـــة أثبـــت فاعليتها في إنهاء حقبة مريرة من الكوارث التحكيمية 
التي من شـــأنها أن تحطم آمال وتطلعات الفرق والمنتخبات بســـبب 
قـــرار خاطـــئ، لذلـــك علـــى اتحاد الكـــرة أن يتحـــرك في هـــذا الاتجاه 

بسرعة لاعتماد هذه التقنية فلم يعد من المقبول غيابها أكثر!

سمو الشيخ خالد بن حمد



يشــهد يــوم بعــد غدٍ الجمعة إقامــة الجولة الثانية من ســباقات بطولة 
البحرين الدولية لسباق الخيل ضمن السباق الثاني عشر لهذا الموسم، 
والتي ينظمها نادي راشد للفروسية وسباق الخيل برعاية ودعم من: 
“مجلس التنمية الاقتصادية وشركة ألبا وشركة بتلكو وبنك البحرين 
الوطنــي وبنــك البحريــن والكويــت وبنــك الســام ومجموعــة جي إف 
أتــش العالميــة، وســايا كــورب، ومركــز البحريــن للمجوهــرات”، وذلــك 

بمشاركة ملّك ومدربين وجياد من مختلف أنحاء العالم. 

وتشـــكل بطولـــة البحريـــن الدولية 
نقلـــة نوعية في مســـيرة ســـباقات 
الخيـــل فـــي مملكـــة البحريـــن من 
خـــال اســـتقطاب مجموعـــة مـــن 
الجيـــاد العالميـــة ذات التصنيفات 
مدربيـــن  وبمشـــاركة  العاليـــة 
وفرســـان عالميين بما يســـاهم في 
تعزيز مكانـــة مملكة البحرين على 
خريطـــة ســـباقات رياضـــة الخيـــل 
العالميـــة، كما تمثـــل إضافة مميزة 
وداعمة لتطوير السباقات المحلية 
الموسمية التي ينظمها نادي راشد 
بجانـــب  النواحـــي،  مختلـــف  مـــن 
الاســـتفادة مـــن وجـــود ومشـــاركة 
العالمييـــن  والفرســـان  المضمّريـــن 
الدوليـــة  البحريـــن  ســـباقات  فـــي 
مـــن أجل توفيـــر فـــرص الاحتكاك 
للمدربيـــن والفرســـان البحرينييـــن 

ورفع مستوياتهم.
وتشـــتمل بطولة البحرين الدولية 
على سلسلة من السباقات عبر 10 
أشواط تقام على سباقات متفرقة 
ســـباق  كل  فـــي  شـــوطين  بواقـــع 
خـــال موســـم الســـباقات المحلية 
الأولـــى  الجولـــة  أقيمـــت  حيـــث 
للبطولـــة يـــوم الجمعـــة 9 ديســـمبر 
وفـــاز خلالهـــا الجـــواد البريطانـــي 
“لوكانـــدر” بالشـــوط الدولي الأول، 
وجواد مملكـــة البحرين “نوماديك 
المحمديـــة  لإســـطبل  إمبايـــر” 
فيمـــا  الثانـــي،  الدولـــي  بالشـــوط 
ســـتتواصل الجولات حتى الجولة 
الخامســـة والأخيـــرة للبطولة يوم 

17 فبراير 2023.
وقد أعلنت أمـــس القائمة النهائية 
الشـــوط  فـــي  المشـــاركة  للجيـــاد 
الدوليـــة والـــذي  للبطولـــة  الثالـــث 
ســـيقام على كأس “الرفاع” برعاية 
لجيـــاد  ومخصـــص  “ألبـــا”  شـــركة 
ســـباق التوازن “مســـتورد” مسافة 
وبمشـــاركة  مســـتقيم  متـــر   1200
تمثـــل  جـــواداً   16 بلغـــت  كبيـــرة 
الإســـطبلات المحليـــة والخارجية 
اوشـــن   – بايلـــوت  فايتـــر   “ وهـــي 
ستار – دارك شادو – بحرين برايد 
مـــوف  أنســـتنكتف   – كينكـــس   –
– ســـولديرس مينوتـــي – واريـــور 
بريـــف – ليث  – تينـــار – نوماديك 
 – واتشـــيا   – ديجيتـــال   - امبايـــر 
غوســـتينو – ســـير هنري كوتون – 

بيور دريمير”.
فيما ســـيقام رابع أشـــواط البطولة 
الدولية علـــى كأس الدانة )برعاية 
شركة ألبا( ومخصص لجياد سباق 
التوازن “مســـتورد” مســـافة 2000 
متـــر وبمشـــاركة 11 جـــواداً تمثـــل 
الإســـطبلات المحليـــة والخارجية 
وهي: “كلاســـيكل ويـــف – ماريس 
دايموند – وات أ ولكم – باكسوس  
– بريث أوف إير – وات ذا ستوري 
– مســـتر بروفيسور – إنيجو جونز 
تـــو  بوكـــس   – إمبـــرور  آرتيـــك   –

بوكس – ذا كوفيكس كيد”.
وخاضـــت الجيـــاد المشـــاركة فـــي 
تدريباتهـــا  الدوليـــة  الأشـــواط 
المكثفـــة خـــال الأســـبوع الجاري 

على مضمار التدريب بنادي راشـــد 
للفروســـية وســـباق الخيل وأغلبها 
ســـبق لهـــا المشـــاركة في أشـــواط 

الجولة الأولى للبطولة. 
من جهـــة ثانية، سيشـــهد الســـباق 
الثاني عشر إقامة 6 أشواط أخرى 
ســـتقام علـــى كـــؤوس شـــركة ألبـــا 
بتلـــر  همفـــري  مجوهـــرات  وكأس 
فاين، وبمشـــاركة 56 جواداً وسط 
توقعات بمنافسات قوية للفوز في 
ظل مشـــاركة مجموعة من الجياد 
القوية، حيث جاءت قائمة الجياد 

المشاركة على النحو التالي: 
كأس  علـــى  يقـــام  الأول  الشـــوط 

البحريـــن  لخيـــل  ألبـــا  شـــركة 
العربيـــة الأصيلة )الواهو( مســـافة 
الجيـــاد  وبمشـــاركة  متـــر   1200
“كروشـــان 1793 – مصنـــان 1811 
الحمدانـــي   –  M855 الجلابـــي   –
1810 – الشـــواف1817 – الجلابي 
 –  M887 الصويتـــي   –  M833
الصقـــاوي1807 – مصنـــان 1781 

– عبيان 1761”.
الشـــوط الثانـــي يقـــام علـــى كأس 
شـــركة ألبـــا لجياد الدرجـــة الرابعة 
والمبتدئات )نتاج محلي( مســـافة 
وبمشـــاركة  مســـتقيم  متـــر   1200
الجيـــاد “عهد – النادر – ديســـمبر – 

لطيـــف – فهيده – ســـهاب إيفنت”. 
الشـــوط الخامس يقـــام على كأس 
شركة ألبا لجياد الدرجتين الثالثة 
والرابعة والمبتدئات )نتاج محلي( 
وبمشـــاركة  متـــر   2200 مســـافة 
 – تـــالاس  أوف  “باتـــل  الجيـــاد 
مغيـــره – ســـنجار – ســـنيك آيـــز – 
بنـــت الجزيـــرة – أطلال”. الشـــوط 
السادس يقام على كأس شركة ألبا 
لجياد سباق التوازن )نتاج محلي( 
وبمشـــاركة  متـــر   1600 مســـافة 
الجياد “مشاوير – خوفي – جباره 
– كيتـــي إلدر - ميوزيك دي لانوت 
– مـــدار – لحـــوق – لايـــرا – شـــداد 

– ذا بلـــو ديـــن – وافيـــه – اصاله – 
جدله”. الشـــوط الســـابع يقام على 
كأس مجوهرات همفري بتلر فاين 
للفئـــة الثانيـــة مـــن جيـــاد الدرجـــة 
الأولـــى “مســـتورد” مســـافة 1600 
“مســـتر  الجيـــاد  وبمشـــاركة  متـــر 
مـــاكان – مايســـتار – ميهمينتـــو – 

تشيمغان – شبل الجزيرة”.
الشـــوط الثامن والأخير يقام على 
كأس شـــركة )ألبـــا( لجيـــاد ســـباق 
التوازن )مســـتورد( مســـافة 2400 
متـــر وبمشـــاركة الجيـــاد: “إنكورج 
– رايـــون بور – تـــول أوردر – ليفل 

بيتش”.

تداخيل السباق الثاني عشر والجولة الثانية للبطولة الدولية للخيل
مشاركات قوية للفوز بكؤوس “الدانة” و “الرفاع” و “ألبا” و “مجوهرات البحرين”

افتتح فريق ألبا مشـــواره في دوري 
الشـــركات والمؤسســـات لكرة القدم 
بفوز كبير على حساب فريق جيبك 
بــــ 5 أهـــداف دون رد. فـــي المبـــاراة 
فـــي  الأول  أمـــس  جمعتهمـــا  التـــي 
افتتـــاح أولـــى مباريـــات المســـابقة. 
وأقيمـــت المباراة علـــى ملعب نادي 

ألبا بالرفاع.
ألبـــا هيمنتـــه علـــى  وفـــرض فريـــق 
اللقاء منذ الشوط الأول الذي سيطر 
الجماعـــي  الأداء  بفضـــل  مجرياتـــه 
والضغط الكبير في منتصف الملعب 
والتحكم في نقل الكرة بين الزملاء 
ممـــا أدى إلى إنهاء الشـــوط بنتيجة 
كبيرة قوامهـــا 4 نظيفة تناوب على 
تســـجيلها كل مـــن المهاجم عيســـى 
البـــري فـــي الدقيقـــة “12”، واللاعب 
ســـلمان فـــؤدي فـــي الدقيقـــة “25”، 
فـــي  إبراهيـــم  عيســـى  واللاعـــب 
الدقيقـــة “27”، والمهاجم ســـيدعلي 

عيسى في الدقيقة “29”. 

وشـــهد الشـــوط الثانـــي تحســـنا في 
مســـتوى أداء لاعبيـــن فريـــق جيبك 
خصوصـــاً علـــى المســـتوى الدفاعي 
مع فـــرض الرقابة علـــى المهاجمين، 
الخطـــورة  بعـــض  تشـــكيل  وكذلـــك 
والتي أســـفرت منها عن ركلة جزاء، 
لكـــن لم يكتب لها التوفيق. وســـجل 
اللاعب عيسى إبراهيم الثنائية في 

اللقاء والهـــدف الخامس لفريقه ألبا 
فـــي الدقيقـــة “66”. واســـتمر اللقـــاء 
فـــي الدقائـــق المتبقيـــة علـــى نفـــس 
النتيجـــة لتنتهـــي المبـــاراة بنتيجـــة 

خمسة أهداف نظيفة لفريق ألبا.
أدار اللقاء الحكم خالد علي وعاونه 
محمد غازي وأحمد الغريب، وراقب 

المباراة محمد مرتضى.

 “ألبا” يفتتح مشواره في دوري
 الشـركــات الكــــروي بفـــوز كبـيــر

أبـــرم الاتحـــاد البحرينـــي للبـــادل 
اتفاقية تعاون مشـــترك مع شركة 
الإلكترونيـــة  للخدمـــات  أرينـــا 
ووفقـــاً  عـــام.  لمـــدة  )ذ.م.م( 
للاتفاقية، ســـتكون شـــركة ”أرينا“ 
الشـــريك التقنـــي للاتحـــاد لدعمه 
علـــى  والوصـــول  الانتشـــار  فـــي 
نطـــاق أوســـع إلـــى جميـــع لاعبـــي 

البادل داخل المملكة وخارجها.
وأوضح رئيس الاتحاد البحريني 
للبـــادل، فهد فوزي كانـــو، أن هذه 
الشـــراكة التقنيـــة بيـــن الطرفيـــن 
تهـــدف إلى دمـــج لعبة البـــادل مع 
العالـــم الرقمي، مـــن أجل توظيف 
التكنولوجيا الحديثة في القطاع 
وتســـهيل  بالمملكـــة،  الرياضـــي 
وحصـــول  تواصـــل  إمكانيـــة 
علـــى  واللاعبيـــن  المســـتخدمين 
جميـــع المعلومات بكل انســـيابية 

وسهولة. 

وبيّـــن الرئيـــس التنفيذي لشـــركة 
أرينـــا، عثمان عصـــام جناحي، أن 
بحرينيـــة  شـــركة  وهـــي  الشـــركة 
تســـعى إلـــى أن يكـــون لهـــا بصمة 
وتســـاهم فـــي الارتقـــاء بالقطـــاع 
البحريـــن  مملكـــة  فـــي  التقنـــي 
وأن تكـــون شـــريكاً مـــع الاتحـــاد 

البحرينـــي للبـــادل خـــال الفتـــرة 
المقبلة.

ووقع الاتفاقية من جانب الاتحاد 
البحرينـــي للبادل رئيـــس الاتحاد 
فهد فوزي كانو ومن جانب شركة 
أرينا المؤسس والرئيس التنفيذي 

عثمان جناحي.

 اتحاد البادل يوقع اتفاقية 
تعــــاون مــع شــــركة أريــــنا
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الصخير - حلبة البحرين الدولية:

تنطلق مســـاء الخميس الموافق 29 ديســـمبر 
الجـــاري فعاليـــات كانو موتـــورز رولنـــغ دراغ 
والتـــي تقـــام على مضمار الســـرعة فـــي حلبة 
البحريـــن الدوليـــة “موطن رياضة الســـيارات 
في الشـــرق الأوســـط”، الفعالية الأكثر شـــهرة 

لمحبي السرعة والتسابق.
وتعتبـــر فعاليـــة “الرولنـــغ دراغ” واحـــدة مـــن 
أحـــدث المنافســـات التـــي تمـــت إضافتها إلى 
قائمـــة منوعة من الفعاليات المثيرة في حلبة 
البحرين الدولية. وعلى غرار منافسات ليالي 
إبراهيـــم خليـــل كانـــو لــــ “الـــدراغ والدرفـــت”، 

يوفـــر الــــ “الرولنـــغ دراغ” فرصـــة للمشـــاركين 
للمشـــاركة بســـياراتهم الخاصـــة أو دراجاتهم 
النارية على المضمار الســـرعة البالغ طوله ربع 
ميل، والمعتمد من “شبكة هوت رود الوطنية 

.NHRA ”العالمية
ويكمـــن الفـــرق الرئيس فـــي الـ “رولنـــغ دراغ” 
هو أن المشـــاركين لا يبدأون مـــن توقف تام، 
ولكن من سرعة دوران تبلغ 80 كيلومترا في 
الساعة؛ لذلك فإن الـ “رولنغ دراغ” هو الفعالية 
ثـــم  المثالـــي لدعـــوة صديـــق أو أكثـــر ومـــن 
تحديهم في سلسلة من المنافسات المباشرة 

لمعرفة الأفضل.
مـــن المقـــرر أن تقام منافســـات كانـــو موتورز 
لــــ “الرولنغ دراغ” يـــوم الخميس بين الســـاعة 
7 مســـاءً حتـــى منتصـــف الليل. وتتـــم عملية 
التابعـــة  الســـيارات  موقـــف  فـــي  التســـجيل 

للحلبة.
تكلفة المشـــاركة هي 22 دينـــارا بحرينيا لكل 
سائق أو متسابق. يمكن للمشاهدين مشاهدة 
جميـــع المنافســـات مقابل رســـم دخول رمزي 
قـــدره 2 دينـــار بحرينـــي، تبـــاع التذاكـــر فـــي 
مواقـــف الســـيارات. كمـــا هـــو الحـــال في كل 

فعاليـــة من فعاليات الحلبة، يتم اتباع معايير 
فـــي جميـــع  مســـتوى  أعلـــى  علـــى  الســـامة 

الأوقات في الفعاليات للسائقين والمشاهدين 
على حد سواء.

الخميس انطلاق فعالية كانو موتورز رولنغ دراغ

الصخير - نادي راشد للفروسية وسباق الخيل
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

المزاج المريض الذي لا يعرف طعم السلام بين الشعوب
كل من يحاول أن يزرع العوائق والصخور أمام “الســـام” بين الشـــعوب 
سيفشـــل بأدق الأجزاء وستزداد دهشته حينما يشاهد أن البشرية تغير 
منحاها وأنها تصنع خطا جديدا للتوافق والســـام والمحبة لأنها حاجة 
تاريخية ملحة، وأشـــد بريقا وأقوى تفســـيرا من أي وقت مضى، فمثلما 
المطلق هو ضالة الفلاســـفة، فإن الســـام ضالة ومطلب الناس العاديين 
على مســـتوى التصرف والســـلوك، ولابـــد أن يكون لغتنـــا اليومية والزاد 

الذي ننهل منه والحافز لاتجاهاتنا المستقبلية.
إن الحياة فعل مســـتمر، وبالتالي اختيار مســـتمر، وكل الشـــعوب وبناء 
علـــى هذه القاعـــدة اختارت الســـام والمحبة والتعايـــش كوضع جديد، 
لأن الســـام وكل ما تحتاجه الإنســـانية يميل إلى التمدد والانتشـــار، أما 
التعصب الأعمى فهو نقطة اســـتقطاب تتمركز حولها النفوس الضعيفة 
والأغبيـــاء وأصحـــاب التعميمـــات الخاطئـــة التـــي ليـــس لها مـــا يبررها، 
وأكثـــر مـــا يضحك في الأمر هو أن أولئـــك المتعصبين يطالبون بالحرية 
والديمقراطية والمنهج الذي يترك الباب مفتوحا للجميع، لأن تلك القيم 
تضيف لتراث الإنســـانية الفكري، لكنهم ســـرعان ما ينقلبون ويتحولون 

إلـــى مخلوقـــات مخيفـــة ترفـــض التصافح مع الآخـــر وتواجـــه الموقف 
بشراسة وفتنة وهتافات شاحبة تندفع نحو القاع.

إن الهزات الاجتماعية والسياســـية التي تقوض العالم باســـتمرار، سببها 
أولئـــك المتعصبـــون أو المزاج المريض الذي لا يعرف طعم “الســـام بين 
الشـــعوب” بســـبب المناخ القائم الـــذي يحملونه، والحلقـــة المفرغة التي 
يدورون فيها، فهم غير منسجمين مع الواقع والطابع الإنساني، والنفور 
مـــن الآخر والمختلـــف عنهم دينيا بحجـــة العبقرية والتفوق والاســـتناد 
على ماض والتوسل إليه بالرجوع ومحاربة المستقبل الذي لاريب فيه.
من أجل الإنسانية، يجب أن نتمسك بالمنهج الملائم وهو منهج “السلام 
بين الشعوب” بحقيقته النهائية والمطلقة، منهج السلام الذي نستخلص 
منه علاج مشـــاكل الإنســـانية ونســـعى إلـــى تحقيقه فعليـــا، وهي مهمة 
جماعيـــة لا تتطلـــب شـــرطا غير التماســـك وقبـــول الآخر ودعـــم بعضنا 

البعض.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

منـــذُ عـــودة حركـــة طالبـــان إلـــى الحُكـــم فـــي أفغانســـتان بعـــد انســـحاب القوات 
الأميركيـــة منهـــا تعانـــي المـــرأة الأفغانية مـــن التغييـــب من خلال فـــرض القيود 
المتزمتـــة علـــى حريـــات المـــرأة وتكبيل حقوقهـــا وتقييـــد تحركاتها فـــي البلاد، 
ويومًـــا بعـــد يوم تـــزداد أوضـــاع المـــرأة وحياتها صعوبة وســـوءًا، وذلك بســـبب 
التفســـير الخاطـــئ لتعاليم الدين الإســـامي، فقد مُنعت الفتيـــات الأفغانيات من 
متابعـــة تعليمهن الثانـــوي، وأجبرت الموظفات الحكوميات علـــى ترك وظائفهن، 
وتـــم منعهـــن من الســـفر خـــارج مدنهن إلا بمحرم، بـــل وأن تقوم النســـاء بتغطية 
وجوههـــن فـــي الأماكـــن العامة، وفرضت الحركـــة على المذيعات ارتـــداء النقاب 
علـــى الشاشـــة، ومنعتهن من الذهاب إلى المتنزهـــات والحدائق العامة والملاهي 
وصـــالات الألعـــاب الرياضيـــة والحمامات العامـــة بكابول، وحظـــرت على الرجال 
والنســـاء الجلـــوس معًا في المطاعم حتـــى المتزوجين، وفرضـــت عليهن ارتداء 
النقـــاب في الأماكن العامـــة، وأصدرت مؤخرًا الحركة قـــرارًا بحظر تعليم الإناث 

في الجامعات العامة والخاصة حتى إشعار آخر.
رفضـــت النســـاء الأفغانيات تلـــك القـــرارات بالخروج فـــي مظاهـــرات والمطالبة 
بحقوقهـــن بالتعليـــم والعمـــل والحريـــة الاجتماعيـــة وعـــدم التمييز بيـــن الرجال 
والنســـاء، وإرجاع جميع حقوقهن، وهي حقوق إنســـانية ودينية وليســـت هبات 

طالبانيـــة، وإثر ذلك قامت الحركـــة بمنع التظاهرات واعتقال قادتها ومُنعهن من 
الخروج من البيوت.

لم يتغير وضع المرأة الأفغانية منذُ الحُكم الأول لطالبان الذي امتد من 1996م ــ 
2001م، أو في الوقت الحاضر، فجميع القرارات الصادرة هي انتهاك لإنســـانيتها 
ولا تضمن لها المساواة المجتمعية، خصوصا قرار منع تعليم المرأة الذي سيكون 
أثره مُدمرًا على مستقبل المرأة والمجتمع والبلاد، وتعتبر هذه الممارسات بمثابة 
آيديولوجيا طالبانية مُعادية للمرأة، وتهدف إلى جعل أفغانستان زنزانة للنساء.
لقد أكرم الإسلام المرأة ورفع مكانتها، وأمر بِحُسن رعايتها وتربيتها، ولا يرضى 
أن تمتـــد إليهـــا اليـــد بســـوء، وأن تكـــون فـــي بيـــت زوجها بأعـــز جـــوار، ومازالت 
المجتمعـــات الراعيـــة لحقـــوق المـــرأة مُلتزمة بهـــذه الحقوق وترعاهـــا وتصونها، 
وتُعـــزز مكاســـب المرأة في كُل المجالات، ما يجعل المـــرأة جوهرة ثمينة لا تُقدر 
بثمن، فالمرأة إنســـانيًا ومجتمعيًا ودينيًا لها حق التعليم والعمل وســـائر الحقوق 
السياســـية والاقتصاديـــة والمجتمعيـــة الأخـــرى، وليـــس هنـــاك فـــرق بيـــن الذكر 

والأنثى في ذلك.

* كاتب وتربوي بحريني

* عبدعلي الغسرة

المرأة الأفغانية وجحيم التشدد

فـــي الأســـبوع الأول من شـــهر ديســـمبر الجـــاري، أضيئت شـــجرة الميلاد في 
ساحة كنيسة المهد، في مدينة بيت لحم، لتحمل للعالم برمته أضواء ووعود 
الســـام والمحبة، وتبعث روح الميلاد التي تجمع شعوب البشر، على مفاهيم 
الخير والعدالة والســـعادة، وهذه هي قـــوة بيت لحم الحقيقية، والتي تفيض 
طمأنينة وأمنا وأمانا استمدتها من مولود مغارتها التاريخية قبل ألفي سنة.

تحتفـــل مدينـــة بيـــت لحم هذا العـــام بمرور 150 عاما على تأسيســـها بشـــكل 
رســـمي، و10 أعوام على إدراج كنيســـتها على لائحة التراث العالمي، غير أن 
هـــذه التواريـــخ، لا تعنـــي حداثـــة عهد هذه المدينـــة، والتي تعـــود إلى ما قبل 

الميلاد.
تقع بيت لحم في الجزء الجنوبي من سلسلة جبال القدس، وتبعد عن مدينة 
القـــدس عشـــرة كيلومترات، وترتفع فوق ســـطح البحر حوالـــي 778 م. “بيت 
لحـــم” اســـم عبري، معنـــاه “بيت الخبز”، وهنـــاك من يرى أن اللفظـــة كانت في 
الأصل، “بيت لخمر” الإله الأشـــوري. ومن المرويات عن تلك المدينة أن النبي 
“يعقـــوب”، مـــر بها وهو في طريقه من بلاد ما بين النهرين إلى الخليل، وهناك 
ماتت زوجته “راحيل”، وهي تلد أصغر أبنائه “بنيامين” في مكان قريب منها، 

ودفنـــت في المكان المعروف اليوم بقبر راحيل، وقد دخلت مدينة بيت لحم 
التاريخ، ففيها ولد الملك داوود، كما اتخذها ابنه سليمان مقرا صيفيا له.

تذكر بيت لحم في العهد الجديد، وتحديدا إنجيل متى، بأنها المكان الذي ولد 
فيه السيد المسيح ومن هنا تبدأ قصة أخرى في تاريخ هذه المدينة الصغيرة، 
والتي ســـتصبح من أهم المعالم المســـيحية في التاريخ، حيث كنيسة المهد، 
ذلـــك المـــكان الذي يجمـــع المؤرخون والباحثـــون التاريخيون علـــى أنه موقع 
الميلاد، تعود قصة بناء كنيســـة المهد إلى زمـــن الامبراطور الروماني الوثني 
هادريـــان )67 - 138( م، والـــذي بنـــى معبـــدا وثنيا للإله الرومانـــي “أدونيس”، 
فوق المغارة التي ولد فيها المسيح، وقد كان ذلك في القرن الثاني الميلادي، 
بهـــدف القضـــاء على عادة الحج التي بدأها المســـيحيون الأوائل للمكان، غير 
أن النتيجة جاءت عكســـية، إذ عوضا عن إســـدال ســـتار النســـيان على قصة 
الميلاد في هذه المغارة، ترسخ الاعتقاد عند المسيحيين لهذا المكان كموضع 

مقدس. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب مصري متخصص في الشؤون الدولية

 

* إميل أمين

بيت لحم... رسالة سلام ومحبة

تحية لهم
تعـــد العلاقـــات الاجتماعية التـــي تربطنا مـــع الآخرين مصـــدر راحة إذا 
نجحـــت ومصدر شـــقاء إذا ســـاءت وتعقـــدت، فنحن فعلياً نحيا وســـط 
منظومة من التواصل تبدأ من الأسرة وتمر على المدرسة وبيئة العمل، 
وقـــد تنتهـــي عنـــد الأصدقاء، يتـــم ذلك من خـــال التفاعـــل الاجتماعي 
المســـتمر، ولهذه المواضيع الحيوية أهمية لأنها تفتح أبواب التساؤلات 
حول ماهية العلاقات وطبيعة الأفراد وما شـــدة بســـاطتها أو تعقيدها، 
خصوصا أن الإنسان محور هذا الموضوع، والإنسان كائن مركب يتسم 
بأنمـــاط شـــخصية ويتأثـــر بمعطيات وجوده التي تتشـــكل مـــن جينات 
وخبرات وموروثات وذائقة وتعليم وغيرها من المحددات التي ترســـم 

نمط الشخصية.
هذا الكائن الفريد والمدهش يبحث في تعاملاته مع الآخرين عن الرقي 
والسعي للنجاح في شبكات التواصل المتعددة، فكيف إذا تمثل النجاح 
فـــي التعامل مع شـــخص اســـتثنائي يمتلـــك طاقة من الحـــب والعطاء، 
وهذا ما يكســـبه صفة الإنســـانية ويكـــون هذا العطاء مســـتمرا ينبع من 
روح متفردة اعتادت نشـــر الحب أينما تكون وتحيط من حولها بهالات 
من الأمل لتنتشـــل الكثير من المواجع وترســـم ابتسامة لكل من حولها. 
هـــؤلاء الذيـــن نصادفهـــم علـــى مقاعـــد الدراســـة وفـــي محطـــات العمل 
وأحيانـــاً عبـــر الصدف الحنونة يســـتحقون التحية دائمـــاً لأنهم يتركون 

بصمات على جدار المهجة لا تنسى عبر الأيام والسنين.
تحية لكل من يجعل ســـماته تتحلى بالليـــن والتعاطف والتقدير، تحية 
لمن يســـعى إلى الارتقاء في المعاملات الإنســـانية والتجرد من ســـمات 
الـــذات المزيفـــة ويكـــون الخير ســـيد التعامـــل الراقي، هـــؤلاء النادرون 
الذيـــن يمرون نحتاج أمثالهم بشـــدة، نحتاج لهم فـــي كل مواقع الحياة 
لنـــدرك بعـــد حين أن الـــرزق قد تتعدد مصادره وما أجملـــه عندما يتمثل 

في إنسان.

* كاتبة وأخصائية نفسية بحرينية

naseemnada313@gmail.com

* ندى نسيم

يوميات مواطن دايخ “جمبازي”
كل مـــن في المجلس الكريم كانوا يســـتمعون لذلـــك الرجل القوي وهو 
“يســـولف” عن قدراته الخارقة تارة، وعن علاقاته مع كبار المســـؤولين 
فـــي الدولـــة تارة أخـــرى، وكنت مـــع بقية النـــاس الموجوديـــن في ذلك 
المجلـــس نهتف بين عبارة وأخرى “صادق”.. “ســـالم”.. “ما عليك زود”.. 
“قدهـــا وقـــدود”، وإذا حمى الوطيس لدى أحدهـــم قام وقبل رأس ذلك 

“الخارق”.
من بين ما قال: “يا جماعة، جاءني أحد المواطنين يشـــكو من التعامل 
الصلـــف مـــن قبل أحد المســـؤولين الذي يرفض أن يوقـــع معاملته على 
الرغـــم مـــن أنـــه أكمـــل كل الأوراق المطلوبـــة، فما كان منـــي إلا أن قلت 
لـــه “طيب خاطـــرك.. أراويك فيه”، وفي اليـــوم التالي توجهت معه إلى 
مكتب ذلك المســـؤول ووبخته بشـــدة وأخبرته بأنه إن لم ينجز معاملة 
المواطن وغيره من المواطنين، فسيوصل الموضوع إلى أعلى مستوى 
وســـيندم علـــى فعلتـــه.. المســـؤول ارتجـــف خوفًـــا واعتذر عـــن تأخير 
المعاملة ووقعها في الحال وخرج من مكتبه وســـلم المواطن المعاملة 
موقعـــة وهو يبتســـم ويعتذر عن أي تقصير.. وبينمـــا أنا والمواطن نهم 
بالانصراف نظرت إليه بعين حمراء وقلت له.. مرة ثانية “عطل” معاملة 

مواطن وشوف شغلك”.
وليس ذلك فحسب، بل زاد وأكثر من القول: “لو كان “بوفلان” موجود 
معنـــا لشـــهد علـــى ما فعلتـــه.. تعرفوننـــي جيـــدًا أنني صاحـــب علاقات 
عنكبوتيـــة مـــع المســـؤولين وكل همـــي أن أخـــدم عيال الديـــرة”.. وبعد 
كل عبـــارة مـــن أقـــوال ذلك الخارق يضـــج المجلس بالهتـــاف “رحم الله 

والديك.. طول عمرك ذخر.. ما قصرت والله.. الله لا يحرمنا منك”.
“إنت متى بتصير آدمي وتترك عنك التشـــليخ والصواريخ؟”.. انطلقت 
تلك العبارة من شخص يجلس متكئًا على وسادة في منتصف المجلس 
وسط استغراب الناس فيما وجه “الخارق” “امتقع وانتفخت أوداجه”.. 
ذلـــك الشـــخص، كأنما كان مســـتعدًا لهذه اللحظة حيـــث واصل حديثه 
متهكمًـــا: “إلا رحت للمســـؤول الفلانـــي.. ودخلت علـــى الوزير العلاني.. 
وبتلفـــون واحد أخلص معاملتك.. ومحـــد يقدر يوقفني، وكل ما تقوله 
ليس ســـوى هـــراء في هراء نســـمعه منذ ســـنين وأنت واحـــد خرطي.. 
ابتلينـــا بـــك وبأمثالـــك مـــن الجمبازيـــة.. والله تأذينـــا بكـــم.. تكذبـــون 

وتتلاعبون بالناس.. يالله فج”. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب بحريني

saeed.mohamed@albiladpress.com

*  سعيد محمد



نالـــت مجموعـــة بنـــك البحريـــن الوطنـــي 
 )NBB( المؤلفة من بنك البحرين الوطني
وبنك البحرين الإســـامي )BisB(، جائزة 
ومرونـــة  لاســـتمرارية  فريـــق  “أفضـــل 
الأعمـــال” العالمية فـــي حفل جوائز معهد 
اســـتمرارية الأعمـــال لعـــام 2022. وتأتي 
هـــذه الجائـــزة تقديـــرًا للمســـتوى العالـــي 
حيـــث  مـــن  المجموعـــة  أظهرتـــه  الـــذي 
المرونة التنظيميـــة والتعاون الفعّال بين 

البنكين.
ويُشـــار إلى أن المجموعة قد تمكنت من 
تحقيق هذا الإنجاز المتمثل في تكريمها 
من قبل معهد استمرارية الأعمال لمنطقة 
الشـــرق الأوسط )BCI( للمرة الرابعة على 
التوالـــي، وواصلـــت المجموعـــة جهودها 
في تقديم نموذج مثالي للعمل الجماعي 
أفضـــل  تبنـــي  مـــع  الفعّـــال،  والتعـــاون 
ممارسات اســـتمرارية الأعمال والمرونة، 
ممـــا أثمـــر عـــن تميزهـــا بحصولهـــا علـــى 
جائزة “أفضل فريق لاستمرارية ومرونة 
الأعمال” في الفئة العالمية، لتصبح بذلك 
أول مؤسســـة فـــي البحريـــن تُحقـــق هذا 

الإنجاز.
وتم تكريم المجموعة ضمن جوائز معهد 
اســـتمرارية الأعمـــال فـــي 2020، حيـــث 
تم منح محمد عيســـى حمـــاد رئيس أمن 
المعلومـــات في بنك البحرين الإســـامي 
لقـــب “محتـــرف الاســـتمرارية والمرونـــة” 
فـــي فئـــة القطـــاع الخـــاص. كمـــا حصلت 
المجموعـــة فـــي عـــام 2021 علـــى جائزة 
“التعـــاون والمرونـــة المؤسســـية”، حيـــث 
جـــاء ذلـــك نظيـــر إبرازها جهـــود التعاون 
والتـــآزر الفعـــال بيـــن البنكيـــن. وواصلت 
المجموعة خلال العام الجاري مســـاعيها 
فـــي إظهـــار مســـتوى متقـــدم مـــن التـــآزر 
والتعاون والعمل الجماعي، وزيادة تعزيز 
المرونـــة التنظيمية الشـــاملة للمجموعة، 
وذلـــك بالاســـتناد إلى فريق عمـــل مكون 
مـــن المحترفيـــن والمتخصصيـــن، حتـــى 
تـــم تتويج هـــذه الجهـــود بحصولها على 
الاعتـــراف العالمي المتمثل بحصد جائزة 
ومرونـــة  لاســـتمرارية  فريـــق  “أفضـــل 

الأعمال” بفئتيها الإقليمية والعالمية.
وقـــد تبنى كل من بنـــك البحرين الوطني 

وبنـــك البحريـــن الإســـامي نهجًا شـــاملاً 
متوافقاً مع أفضل الممارســـات والمعايير 
الدوليـــة، وهـــو ما أســـهم بتعزيـــز المرونة 
المؤسســـية  الثقافـــة  فـــي  وتضمينهمـــا 
للمجموعـــة عبر الاســـتثمار فـــي التدريب 
الداخلي ومبـــادرات التوعية. وقد حصل 
البنكان على شهادة الآيزو  22301:2019 
الأعمـــال  اســـتمرارية  إدارة  نظـــام  فـــي 

.)BCMS(

وقـــال الرئيـــس التنفيذي لبنـــك البحرين 
الوطني جان كريســـتوف دورانـــد، قائلاً: 
“خلال العـــام الماضي، تمكنـــت مجموعة 
بنـــك البحريـــن الوطني مـــن تعزيز مرونة 
عملياتهـــا وعملـــت بشـــكل متعـــاون على 
تحقيـــق نمـــو قـــوي، مـــع الاعتمـــاد علـــى 
بتصـــدر  ســـاهم  ممـــا  الدوليـــة  المعاييـــر 
كلا البنكيـــن لطليعـــة القطـــاع المصرفي. 
وتقـــف هـــذه الجائـــزة شـــاهدًا علـــى نهج 

التفكير المستقبلي والمرن الذي اعتمدته 
المجموعـــة وطموحنـــا للقيـــادة فـــي هذا 
بنـــك  مجموعـــة  تحـــرص  كمـــا  المجـــال. 
البحرين الوطني على توفير بيئة مواتية 
لتُمكنها من تقديم أفضل الخدمات ودفع 

عجلة النمو الاقتصادي بالبحرين”.
ومن جانبه، قـــال الرئيس التنفيذي لبنك 
الشـــريفي:  ياســـر  الإســـامي  البحريـــن 
“نفتخـــر كوننا أول مجموعة في البحرين 
تحقـــق هذا الإنجـــاز والـــذي يعـــد تقديرًا 
للجهـــود المشـــتركة بيـــن البنكيـــن، حيث 

تمكنـــت مجموعة بنـــك البحرين الوطني 
العمـــل  وأُطـــر  سياســـاتها  توحيـــد  مـــن 
والمنهجية المتعلقة باستمرارية الأعمال 
وذلك وفقًا لأفضل الممارسات والمعايير 
يـــدل علـــى تماســـك  مـــا  الدوليـــة، وهـــو 
إســـتراتيجية العمـــل الجماعـــي منـــذ بدء 
أنشـــطة المجموعـــة. كمـــا يلتـــزم كل مـــن 
بنـــك البحريـــن الوطنـــي وبنـــك البحريـــن 
الإســـامي بإظهـــار مرونتهمـــا مـــن خلال 
مختلف المبـــادرات والعمليات التي تعزز 

مكانتنا كمؤسسة مالية رائدة”.
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جان كريستوف دوراند ياسر الشريفي

في حفل معهد استمرارية الأعمال للعام 2022

مجموعة “الوطني” تنال جائزة “أفضل فريق لاستمرارية ومرونة الأعمال” العالمية

“IBIS” تحت رعاية وزارة الصناعة والإدارة العامة للمرور

انعقاد الندوة الدولية لصناعة 
هياكل السيارات لأول مرة بالبحرين

حظيت الندوة الدولية لصناعة هياكل الســيارات “IBIS” التي أقيمت بنادي البادوك لكبار الشــخصيات في حلبة البحرين الدولية، بإشــادة واســعة من 
قبــل جميــع الحضــور، وهــي أول فعاليــة صناعية على الإطلاق تقام في البحرين، وأول منتدى وطني بتنظيم “IBIS” في العالم. وعبر أحد أعضاء فريق 
الشريك الذهبي عن الفعالية بقوله “أود أن أتقدم بخالص شكري وامتناني لكم ولفريقكم على الجهود المخلصة والدعم الكبير المكرس لإنجاح منتدى 

ل هذه الفعالية إلى أحد أبرز الفعاليات وأكثرها تميزًا من حيث الإعداد والتنظيم والنتائج المبهرة”. “IBIS” الوطني بالبحرين، والذي حوَّ

يذكـــر أن النـــدوة أقيمـــت تحـــت رعايـــة وزارة 
الصناعة والتجارة، وحققت نجاحًا واسعًا يرقى 
لتطلعات ورؤى جميع المســـاهمين، حيث شارك 
شـــافي البلوشـــي وآمنة بوشـــقر، منتسبي وزارة 
الصناعة والتجارة، فـــي حلقة النقاش التفاعلية 
“التنظيم والمســـؤولية” إلى جانب رئيس قســـم 
الشـــؤون القانونية بالإدارة العامـــة للمرور الرائد 

خالد بوقيس.
الكلمـــة  بعـــد  النقاشـــية  الحلقـــة  وجـــاءت هـــذه 
الرئيســـة بعنـــوان “رؤية مســـتقبلنا” التـــي ألقاها 
رئيـــس المجموعـــة الدولية للـــذكاء الاصطناعي 

جاسم حاجي. 
وشـــملت الجلســـات الصباحيـــة إلـــى جانب ذلك 
لهيـــاكل  و”البحريـــن  التأميـــن”  شـــركات  “رؤى 
السيارات”، يعقبها وليمة غداء فاخرة على طراز 

“الفورمولا 1”. 
بعد ذلك، افتتح  أكبر جعفري فترة ما بعد الظهر 
بمقابلة رئيســـة حول “مفهـــوم الإنتاجية” معقبة 
بنقاشـــات حول سلســـلة التوريـــد والتكنولوجيا 
الفرصـــة  أتيحـــت  ثـــم  العمـــاء.  وجلســـات 
للمشـــاركين لتجربـــة حلبـــة الفورمـــولا 1 كركاب 
في ســـيارات لكزس يقودها سائقون محترفون 
حـــول مســـار الحلبـــة، مما شـــكل تجربـــة فريدة 

للعديد من المشاركين.

وأكـــدت رئيســـة لجنـــة الســـيارات فـــي جمعيـــة 
للشـــرق   ”IBIS“ وســـفيرة  البحرينيـــة  التأميـــن 
الأوســـط، إيمـــان مجلـــي، أهميـــة إقامـــة النـــدوة 
الدولية لصناعة هياكل السيارات في دعم قطاع 
صناعة السيارات والتأمين لأول مرة في مملكة 
البحريـــن، ولتســـليط الضـــوء علـــى النشـــاطات 
الاقتصادية والإستراتيجيات الجديدة المتعلقة 
بالتنمية المستدامة والذكاء الاصطناعي. وقالت 
مجلي “إن “IBIS” تعتبر من المنصات المهمة في 
ريادة أســـواق صناعة المركبات حول العالم، من 
خلاله يتم جمع كبار القادة والمؤثرين من جميع 
دول العالم لمناقشة وطرح التحديات الصناعية 
المتعلقة بهـــذا القطاع المهـــم وكيفية مواجهتها 

والتصدي لها”.
كمـــا أعربت عـــن خالص شـــكرها لجميع الرعاة 
والمشـــاركين فـــي إنجـــاح النـــدوة، مـــن خلال 
تبـــادل خبراتهـــم والإســـتراتيجيات المحتملة 
فـــي تقديم وتطويـــر قطاع صناعة الســـيارات 

والتأمين.
وصـــرح جيســـون موســـلي، الرئيـــس التنفيـــذي 
لشـــركة “IBIS” أنه بعـــد ترويج العلامة التجارية 
IBIS حـــول العالـــم طـــوال العقـــد الماضـــي، مـــن 
الرائـــع أن نـــرى مرحلة أخرى من إســـتراتيجيتنا 

تتحقق في البحرين. 

ومن خلال العمل عن كثب مع السوق والشركاء، 
تمكنّـــا مـــن إقامة هـــذه الفعالية التي تســـتهدف 
على وجه التحديد الجوانب الرئيســـية لصناعة 
هياكل الســـيارات في البحرين، والتعاون لوضع 
الخطط المســـتقبلية في هذا الصدد. وهو هدف 

حققه المنتدى بشكل فاق التوقعات”.
 :”IBIS“ وأضـــاف روبـــرت ســـنوك، مديـــر مؤتمـــر
“نحـــن ممتنّون جدًا للترحيب الحار والمشـــاركة 
الاســـتباقية والثقـــة التـــي قدمهـــا لنـــا المجتمـــع 
البحريني، حيث كانت وزارة الصناعة والتجارة 
خيـــر داعم للفعالية، بالإضافة إلى الإدارة العامة 
للمـــرور والمنظمـــون، وكان مـــن دواعـــي ســـرور 
شـــركائنا الذهبييـــن والفضيين وغيرهـــم، العمل 
مـــع هذه الجهـــات المرموقة. ونؤمـــن بأن مملكة 
البحريـــن، بتطبيقهـــا للإجـــراءات والخطط التي 
تمت مناقشـــتها وعرضها في الفعالية، ســـتتمكن 
من التقـــدم كوجهة إقليميـــة وعالمية رائدة في 

هذا المجال.
وتشهد الندوة الدولية لصناعة هياكل السيارات 
“IBIS” عـــدة فعاليـــات ومؤتمـــرات فـــي الفتـــرة 
المقبلة، منها “IBIS” الشـــرق الأوسط في فبراير، 
يليها “IBIS” آســـيا والمحيـــط الهادئ في مارس، 
ثـــم الولايات المتحدة في شـــهر أبريـــل، وتعقبها 

أميركا اللاتينية في يوليو.

”B“ ستاندرد آند بورز” ترفع تصنيفات “جي إف إتش” إلى الدرجة“
في الأعمال المرنة مع نظرة مستقبلية مستقرة للأداء المالي

أعلنت مجموعة جي إف إتش المالية ش.م.ب، أمس، 
أن وكالة ستاندرد آند بورز للتصنيفات العالمية رفعت 
التصنيف الائتماني للمصـــدر طويل الأجل للمجموعة 
إلـــى “B” مـــن “B-”، مـــع نظـــرة مســـتقبلية مســـتقرة. 
كمـــا قامـــت الوكالـــة في الوقـــت ذاته برفـــع التصنيف 
الائتمانـــي للصكـــوك الصـــادرة عن شـــركة صكوك جي 

.”-B“ من ”B“ إف إتش المحدودة إلى
يذكـــر أن رفع تصنيفات المجموعة يعكس قوة أعمال 
جـــي إف إتش وأدائهـــا المالي. وأشـــار التقرير إلى أن 
إيـــرادات جـــي إف إتـــش أثبتـــت مرونتها فـــي الفترة 
2022-2020، كمـــا أشـــار إلـــى أن العائـــد علـــى حقوق 
المســـاهمين قـــد تحســـن إلـــى 8.6 % خـــال الأشـــهر 

التســـعة الأولـــى مـــن عـــام 2022. وعلـــى الرغـــم مـــن 
الضغط على أنشطة الخزينة للمجموعة جراء ارتفاع 
أسعار الفائدة، إلا أن التقرير أشار أيضاً إلى قدرة جي 
إف إتـــش علـــى تحقيـــق عائـــدات جيدة مـــن الأعمال 
المصرفية الاســـتثمارية، بالاســـتفادة من نشاطها في 
القطاع العقاري في أوروبا والولايات المتحدة وأدائها 
المســـتقر فـــي نشـــاط الصيرفـــة التجاريـــة بعـــد إعادة 
هيكلتـــه فـــي عـــام 2020. وفقا لوكالـــة التصنيف، فإن 
هذه التوقعات المستقرة تعكس وجهة النظر بأن جي 
إف إتـــش يمكنها الحد مـــن التعرض للأصول العقارية 
مع الحفاظ على رســـملة معتدلة علـــى مدى الـ 12-18 

شهرا المقبلة.

وأوضحـــت الوكالة أن بيئة الاقتصاد الكلي ستســـتمر 
في دعم أنشـــطة المجموعة، ويتوقع التقرير أن تظل 
أســـعار النفـــط مرتفعة فـــي الفتـــرة 2024-2023، مما 
يدعـــم وفـــرة الســـيولة فـــي منطقـــة مجلـــس التعاون 
الخليجـــي. فـــي المقابل، من المتوقـــع أن يحافظ هذا 
على ارتفاع الطلب على الاســـتثمارات البديلة، ودعم 
الخدمـــات المصرفية التجارية، ومن المرجح أيضاً أن 
يحافظ على اســـتقرار أســـواق المال الإقليمية نســـبيا 

على الرغم من ارتفاع أسعار الفائدة.
بالإضافـــة إلـــى ذلك، فقد ســـاهم المســـار الثابـــت لبيع 
أصـــول وأنشـــطة عقاريـــة لجـــي إف إتـــش فـــي رفـــع 
التصنيـــف، حيـــث أشـــارت الوكالة إلـــى أن المجموعة 

نجحـــت فـــي تقليـــل تعرضهـــا العقـــاري عقـــب فصـــل 
إنفراكـــورب. و قـــال ســـليم باتيـــل، رئيس الاســـتثمار، 
أسواق الدين ورأس المال في مجموعة جي إف إتش 
الماليـــة: “نحـــن ســـعداء بالإعـــان عـــن تصنيفات جي 
إف إتـــش التـــي تم رفعهـــا من قبل ســـتاندرد آند بورز 
وأيضا بتقدير الســـوق المســـتمر لأعمال جي إف إتش 
والخطـــوات التي اتخذناها لمزيد من التعزيز لنتائجنا 
ووضعنـــا المالـــي. بالرغم مـــن أوضاع الســـوق المليئة 
بالتحديـــات، فـــإن أداءنا عبر كل مـــن خطوط الأعمال 
الرئيســـة للمجموعـــة واصـــل مرونتـــه وصمـــوده، بمـــا 
مكننا من تحقيق عوائد جيدة للمجموعة ومساهمينا 

ومستثمرينا”.

كن اقتصاديًا
إيمانًـــا بالدور المهم الذي تلعبه المؤسســـات الصغيرة والمتوســـطة في حـــل وعلاج الكثير 
من المشكلات والمعوقات الاقتصادية، يأتي دور الحكومات في الدول النامية والمتقدمة 
بتقديـــم كل مـــا من شـــأنه النهوض بهذه المؤسســـات وتقديـــم المعونات ســـواء التقنية أو 
الماديـــة أو حتـــى تســـهيل إجراءات تأسيســـها بمـــا يتـــاءم واحتياجات الســـوق المحلية، 
وحيـــث إن المؤسســـات الصغيرة والمتوســـطة هي عصب الاقتصاد، فمـــن الأجدر أن نلقي 

الضوء قليلً على أهم مميزات وخصائص هذه المؤسسات:
من أهم خصائص المؤسسات الصغيرة والمتوسطة هو صغر الحجم والمرونة.

كذلـــك تتميـــز المؤسســـات الصغيـــرة والمتوســـطة بصغر حجـــم رأس المال، وغالبـــا ما يتم 
توفيره من المدخرات الشخصية للفرد، أو التمويل الذي عادة يكون بمبالغ صغيرة نسبيًا. 
أيضا تتميز هذه المؤسسات بالوضوح من حيث الأهداف، حيث يكون مالك المؤسسة هو 

مديرها في نفس الوقت، لذلك يصبح أخذ القرار سهلً وسريعًا.
 بإمكان المؤسسات الصغيرة والمتوسطة أن تكمل وتدعم المؤسسات الكبيرة، بحيث يتم 
إسناد بعض المنتجات أو الخدمات التي تعتبر بسيطة وصغيرة بالنسبة للشركات الكبيرة 

وتفضل إسنادها لشركات مكملة وصغيرة تقوم بتوفيرها.
 تتميز المؤسســـات الصغيرة والمتوســـطة بالإبداع والابتكار، كذلـــك تنمية وصقل مهارات 

الأفراد. 
الاستثمار وضخ رؤوس الأموال في هذه المؤسسات الصغيرة والمتوسطة يساهم بنسبة 

كبيرة في التنمية الاقتصادية. 
 للمؤسســـات الصغيـــرة والمتوســـطة دور فاعـــل ومؤثر في تحقيق الاســـتقرار الاجتماعي، 

حيث تساهم في توفير العديد من فرص العمل وتقلل نسبة البطالة.
 تســـاهم المؤسســـات الصغيـــرة والمتوســـطة فـــي زيـــادة دخل الأفراد وتحســـين مســـتوى 

المعيشة. 
علـــى الرغم من الاختلاف في تعريف المؤسســـات الصغيرة والمتوســـطة من بلد إلى آخر، 
وعلى الرغم من اختلاف المعايير المســـتخدمة لتحديد أو تعريف هذه المؤسســـات، يبقي 

الاتفاق على أهميتها ودورها الفاعل في التنمية الاقتصادية.

* نائب رئيس مجلس أمانة العاصمة

*  د. خلود القطان 

سليم باتيل



يشــهد مهرجان دبي للتســوق في دورته الثامنة والعشــرين عروضاً مبهرة لطائرات الدرون، حيث تحلق 
500 طائــرة لتضــيء ســماء دبــي ليــاً في مشــهد مذهل. وســيتم تقديم عرضيــن يومياً فــي “ذا بييتش” 
مقابل “جميرا بيتش ريزيدنس” و”جزيرة بلوواترز” في الســاعة الســابعة مســاءً والعاشرة مساءً يومياً، 

ليستمتع الجمهور بأكبر وأكثر عروض طائرات الدرون شهرة في المنطقة.

لقـــد تـــم قضاء وقـــت طويل فـــي تصميـــم العرض 
المذهل والإعداد لـــه من أجل توفير تجربة ممتعة 
للجمهـــور فـــي دبـــي بواحدة مـــن أهـــم المهرجانات 
فـــي المدينـــة، والتـــي تخطـــت حـــدود الإبـــداع مع 
ســـرد قصة آسرة في الســـماء ليستمتع بها عشرات 
الآلاف مـــن الأشـــخاص والمتســـوقين خـــال هـــذا 

الموسم المزدحم في دبي.
التكنولوجيـــا  علـــى  يركـــزان  العرضيـــن  كلا  إن 
والروبوتـــات والمســـتقبل من خلال شـــبكة معقدة 
من الأضواء التي تصدرها طائرات الدرون لتقديم 
فكرة العـــرض بطريقة مبتكـــرة، وقد تم تخصيص 
خمـــس دقائـــق لكل عـــرض، فيمـــا يتنـــاول العرض 
الأول فكرة “يوم في حياة ســـائح”، ليأخذ الجمهور 
فـــي رحلـــة خـــال مهرجـــان دبـــي للتســـوق. حيث 

يبـــدأ العـــرض برحلـــة طيران فـــي دبي ثـــم الهبوط 
فـــي مطار دبـــي الدولي، وبعد ذلك يتم اســـتعراض 
الأماكـــن الشـــهيرة فـــي المهرجان بما فيهـــا الألعاب 
العـــرض  وينتهـــي  الأضـــواء.  ومهرجـــان  الناريـــة 
بتقديم تجربة شـــاملة من بدايـــة اليوم إلى نهايته 

مع غروب الشمس بعد رحلة ممتعة في المدينة. 
الثانـــي فهـــو يعكـــس دبـــي كمدينـــة  العـــرض  أمـــا 
مســـتقبلية في العام 2040، حيث يشاهد الجمهور 
تصوراً عما ســـتبدو عليه دبي بعد أعوام وذلك من 
خـــال رحلـــة إلى عالـــم “ميتافيـــرس” تعتمـــد على 
الواقـــع المعزز وتعـــرض تصوراً لمدينـــة دبي خلال 

20 عاماً مقبلة.
علـــى  تعتمـــد  ومختلفـــة  شـــاملة  تجربـــة  إنهـــا 
التكنولوجيـــا المتطـــورة، حيـــث يرتـــدي الجمهـــور 

ســـماعات الرأس ويســـتمتعون بتجربة تعتمد على 
الواقع المعزز ويشاركون في العرض. 

ولكن كيف يتم تنفيذ عروض الدرون الضوئية؟
يتـــم الاعتمـــاد علـــى التكنولوجيـــا الحديثـــة التـــي 
شـــهدت تطوراً هائلاً خلال الفترة الماضية، لاسيما 
فـــي برمجة طائـــرات الدرون والبرنامـــج الذي يتم 
الاعتمـــاد عليـــه لضبـــط دقـــة “GPS” فـــي الطيران. 

ويتيـــح موقعـــا العرض فـــي بلوواتـــرز وذا بييتش 
مقابـــل جميـــرا بيتـــش ريزيدنس للفريـــق الإبداعي 
درون  طائـــرة   500 باســـتخدام  العـــرض  تصميـــم 

بفضل مساحة الطيران الكبيرة. 
جميـــع  تشـــغيل  علـــى  اثنـــان  طيـــاران  ويشـــرف 
الطائـــرات مـــن خـــال نظـــام التحكم الخـــاص لكي 
تحلـــق الطائـــرات وتـــؤدي عروضها وفـــق البرنامج 

المعتمـــد. وتعمـــل كل طائـــرة من طائـــرات الدرون 
بشـــكل مســـتقل وتحافـــظ علـــى مســـارها دون أن 
تدرك مســـار بقية الطائـــرات - أي ليس لديها تقنية 
لاستشـــعار الطائـــرات من حولها - إذ تتبع مســـارها 
الخـــاص وتطيـــر فـــي المنطقـــة المحـــددة مســـبقاً. 
وبذلك تؤدي كل طائرة دورها في تحريك الرسوم 

المتحركة ثم تهبط بأمان.

عروض “الدرون” الضوئية ترسم لوحات فنية بمهرجان دبي للتسوق
تقام يوميًا في “ذا بييتش” و“بلوواترز” عند الساعة 7 و10 مساء يوميًا

القوميـــة  الحســـابات  تقديـــرات  أظهـــرت 
الصـــادرة عـــن هيئـــة المعلومـــات والحكومة 
مملكـــة  اقتصـــاد  مواصلـــة  الإلكترونيـــة، 
البحريـــن تســـجيله لمعـــدلات نمـــو ملحوظة 
خـــال العـــام الجـــاري. حيـــث ســـجل الناتج 
المحلـــي الإجمالـــي نمـــواً بالأســـعار الثابتـــة 
خـــال الربع الثالث من العام الجاري بلغ 4.2 
% على أساس ســـنوي، وسجل القطاع غير 
النفطـــي خلال الربـــع الثالث كذلـــك نمواً بلغ 

  .% 4.9
الناتـــج المحلـــي الإجمالـــي  فـــي حيـــن نمـــا 
لمملكـــة البحريـــن حتـــى الربع الثالـــث )يناير 
إلى ســـبتمبر( بالأسعار الثابتة بنسبة 5.5 % 

على أساس سنوي، ونما القطاع غير النفطي 
بالأســـعار الثابتـــة بنســـبة 7.2 % حتى الربع 

الثالث من العام 2022 على أساس سنوي.
القطاعـــات  أداء  التقريـــر  أظهـــر  كمـــا 
الاقتصاديـــة خـــال الربـــع الثالـــث مـــن العام 
2022 مقارنـــة بالربـــع الثالث من العام 2021 
والمطاعـــم  الفنـــادق  قطـــاع  واصـــل  حيـــث 
تســـجيله لنســـب النمو الأعلى على مســـتوى 
القطاعات غير النفطية، محققاً نمواً ســـنوياً 
بنســـبة 14.7 % بالأسعار الثابتة. تلاه قطاع 
المواصـــات والاتصالات بنســـبة 8.0 %، ثم 
قطاع الأنشـــطة العقاريـــة وخدمات الأعمال 
بنســـبة 6.8 % علـــى أســـاس ســـنوي. فيمـــا 

شـــهد قطـــاع التجارة نمـــواً بحوالـــي 5.9 % 
بالأســـعار الثابتـــة. وحقق قطـــاع الصناعات 
التحويليـــة نمـــواً بنســـبة 5.0 %. أمـــا قطاع 
الخدمات الحكومية فبلغت نســـبة نموه 4.6 
%. وسجل قطاع المشـــروعات المالية نمواً 
خـــال الربـــع الثالث مـــن العام 2022 بنســـبة 

1.1 % بالأسعار الثابتة.
كمـــا أظهر التقرير، تســـجيل الناتـــج المحلي 
الإجمالي نمواً بالأســـعار الجارية خلال الربع 
الثالـــث من العـــام الجاري لنمـــو بلغ 10.9 % 
علـــى أســـاس ســـنوي، وســـجل القطـــاع غير 
النفطـــي خلال الربـــع الثالث كذلـــك نمواً بلغ 

.% 6.4

ترأســت وزيــرة الســياحة رئيســة مجلــس إدارة هيئــة البحريــن للســياحة والمعــارض فاطمــة 
الصيرفي، اجتماع مجلس إدارة الهيئة.

المدرجـــة  الموضوعـــات  المجلـــس  واســـتعرض 
علـــى جـــدول الأعمـــال، إذ اطلع المجلـــس على آخر 
المســـتجدات فـــي القطـــاع الســـياحي للربـــع الثالث 
2022، وتطـــور العمـــل فـــي تنفيـــذ أهـــداف  للعـــام 
ومرتكـــزات اســـتراتيجية الســـياحة 2022 - 2026، 
وأبرز المشروعات الســـياحية التي تم تدشينها في 

الربع الثالث من هذا العام.
كمـــا اطلـــع المجلس على أهم التطورات الســـياحية 
في الأشـــهر الماضية ومؤشـــرات قيـــاس الأداء في 
القطاع الســـياحي والتي أظهرت تحســـنا ملحوظا، 
مع تســـجيل ارتفاع في متوســـط الليالي السياحية 
ومعدل إنفاق السائح وعدد الزوار القادمين للمملكة 
لغايات الســـياحة والترفيه، وتحقيق زيادة نســـبتها 
31 % في تدفق الســـياح في الربع الثالث من العام 

الجاري 2022 مقارنة مع الربع الثاني من هذا العام. 
وناقـــش المجلس تدشـــين مشـــروع مركـــز البحرين 
العالمي للمعارض وتفاصيل أنشطة وبرامج موسم 
أعيـــاد البحرين، والحمـــات الســـياحية الترويجية 
لمملكـــة البحريـــن فـــي مناطـــق عـــدة على مســـتوى 

العالم.
واســـتمع المجلس إلى شـــرح مـــن الرئيس التنفيذي 
لهيئـــة البحريـــن للســـياحة والمعارض ناصـــر قائدي 
عـــن المبادرات التي أطلقتها الهيئة في الربع الثالث 
من العام الجاري 2022 وما يتم تنفيذه والتخطيط 
لتنفيـــذه من مبـــادرات وبرامج ســـياحية وترفيهية 
خلال الربـــع الرابع من 2022 والربع الأول من العام 
المقبـــل 2023، إضافـــة إلـــى اســـتعراض العـــروض 
التســـويقية والترويجيـــة التـــي قامـــت بهـــا الهيئـــة 

بالتعاون مع شركائها في الفترة الماضية.
المشـــروعات  تفاصيـــل  قائـــدي  اســـتعرض  كمـــا 
الســـياحية الجديـــدة المزمـــع تنفيذها فـــي مختلف 
محافظـــات المملكة خلال الفتـــرة المقبلة والجدول 
المعتمد لرحلات البواخر الســـياحية لموسم 2023، 

إضافة إلى التطرق إلى نتائج موسم أعياد البحرين 
الذي أطلق طوال شهر ديسمبر الجاري.

ورحب المجلس بالتطورات الإيجابية التي شهدها 
القطـــاع الســـياحي خلال هـــذا العـــام والتي تعكس 
نجـــاح المبـــادرات والبرامـــج النوعية التي دشـــنتها 

هيئـــة البحريـــن للســـياحة والمعـــارض خـــال هـــذه 
الســـنة، والنجاح الكبير الـــذي يواصل تحقيقه مركز 
البحريـــن العالمـــي للمعارض في الصخيـــر، وما يتم 
تحقيقـــه مـــن منجـــزات تحت مظلـــة اســـتراتيجية 

السياحة.

نمو قطاع الأنشطة العقارية وخدمات الأعمال 6.8 %

تحقيـــق 31 % زيـــادة بتــدفــــق السيـــــاح

على أساس سنوي... فيما نما قطاع التجارة 5.9 %

تسجيل ارتفاع بمتوسط الليالي ومعدل الإنفاق بالربع الثالث
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أقامت مدينة التنين البحرين، الســحب الأول ضمن حملتها الحصرية “ســحب موســم 
الأعيــاد” التــي أطلقتهــا بمناســبة موســم الأعيــاد وحلــول العــام الجديــد، وذلك ضمن 
ســعيها المســتمر لترســيخ مكانتها كوجهة التســوق العائلية المفضلة. ويمنح السحب 
المتســوقين فرصــة الفــوز بواحــدة مــن ســيارتين مقابــل كل 20 دينــارًا بحرينيًــا يتــم 
إنفاقهــا فــي مدينــة التنيــن البحرين أو تــاي مارت في الفترة من 8 ديســمبر 2022 إلى 

1 يناير 2023.

وقد تم الإعلان عن فوز حسين جاسم 
ســـلمان بســـيارة تويوتـــا رايـــز جديـــدة 
الحملـــة،  ضمـــن  الأول  الســـحب  فـــي 
والـــذي أقيـــم بالتزامـــن مـــع احتفـــالات 
المجمـــع بالعيد الوطني المجيد وذكرى 
تولـــي جلالة الملـــك المعظم حفظه الله 
ورعاه مقاليد الحكم، وذلك بتاريخ 20 
ديســـمبر 2022، تحت إشـــراف ممثلين 
عن وزارة التجارة والصناعة وبحضور 

مسؤولي مدينة التنين البحرين.
علاوة على ذلك، لا تزال الفرصة متاحة 

للعملاء للفوز بسيارة تويوتا يارس في 
الســـحب الثاني والأخير ضمن الحملة، 
والمقـــرر إقامتـــه فـــي تاريـــخ 4 ينايـــر 
2023، احتفـــالاً بحلـــول العـــام الجديد. 
مملكـــة  مـــن  المتســـوقون  وســـيتأهل 
البحريـــن والزوار من الـــدول المجاورة 
للســـحب مع كل 20 دينارًا بحرينيًا يتم 
إنفاقهـــا في أي مـــن المتاجر في مدينة 

التنين البحرين أو تاي مارت.
الاســـتمتاع  كذلـــك  للزائريـــن  ويمكـــن 
مدينـــة  فـــي  المســـتمرة  بالاحتفـــالات 

التنيـــن البحريـــن التـــي تتميـــز بالعديد 
مـــن العـــروض الترفيهية لجميـــع أفراد 
العائلـــة، بما في ذلـــك الضيافة العربية، 
لتوثيـــق  التفاعلـــي  التصويـــر  وركـــن 
التنيـــن  مدينـــة  فـــي  المـــرح  لحظـــات 

البحرين.
البحريـــن  التنيـــن  مدينـــة  إلـــى  توجـــه 

مـــن  واســـعة  مجموعـــة  واستكشـــف 
المنتجات التي تشمل الملابس الجاهزة 
والأحذيـــة والحقائب والإكسســـوارات 
والأثـــاث  الأطفـــال  ولعـــب  والمكيـــاج 
والأجهـــزة  والآلات  الأطفـــال  وأزيـــاء 
الصحيـــة  والأجهـــزة  البنـــاء  ومـــواد 

والإلكترونيات وغير ذلك الكثير.

حسين سلمان يحصد “تويوتا رايز” في “سحب موسم الأعياد” بـ “التنين”
ضمن سعي المدينة لترسيخ مكانتها كوجهة التسوق العائلية المفضلة

ابدأ عام ٢٠٢٣ مع سيارتك الجديدة
٨ ديسمبر ٢٠٢٢ - ١ يناير ٢٠٢٣

أنفق ٢٠ د.ب واحتفل بالعيد الوطني
مع سيارة تويوتا رايز

أنفق ٢٠ د.ب واستقبل عامك الجديد 
مع سيارة تويوتا يارس



 فريق ملحق الاقتصاد

عزوز علي
azoz.aldggam

@albiladpress.com

محمد الجيوسي  - رئيس قسم الاقتصاد
mohammed.aljayoosi

@albiladpress.com

علي الفردان
ali.alfardan

@albiladpress.com

هبة محسن
heba.mohsen

@albiladpress.com

أمل الحامد
amal.alhamed

@albiladpress.com

بريد القسم )للأخبار وطلبات التغطية(

business
@albiladpress.com

للملاحظات والاقتراحات

rashed.ghayeb
@albiladpress.com

تحتفل بـ 4 سنوات من الإنجازات البارزة.. “صادرات البحرين”:

اجتمع برئيس لجنة القطاع الغذائي بـ “الغرفة”... وزير “الصناعة”:

انطلاقًا من التزامه المتواصل بمواكبة التطورات الرقمية

business@albiladpress.com

الأربعاء 28 ديسمبر 2022 - 4 جمادى الآخرة 1444 - العدد 5188
19

احتفلــت صــادرات البحريــن، والتي تعتبــر ذراع المملكة لبنــاء اقتصاد محلي 
مســتدام، بمــرور 4 ســنوات منذ انطلاقة مســيرتها الحثيثــة لتصدير البحرين 
إلى العالم، حيث لعبت صادرات البحرين دورا رئيسا في النهوض بالصادرات 
الوطنية من خلال ربط المؤسسات المحلية بشركائها من جميع أنحاء العالم 

لزيادة رقعة وصولها إلى الأسواق العالمية.

تخللت مســـيرة صادرات البحرين بسلسلة 
والتـــي  المميـــزة  الإنجـــازات  مـــن  مليئـــة 
ارتقـــت بالمنتجـــات والخدمـــات المحليـــة 
وأبـــرزت مكانـــة المملكة الرائـــدة كمقدمي 
الجودة. وبفضل جهودها الدءوبة، تمكنت 
صـــادرات البحرين من مضاعفة الأنشـــطة 
فـــي  القائمـــة  للمؤسســـات  التصديريـــة 
البحريـــن من خلال مجموعـــة من الحلول 
والخدمـــات المختصـــة، وفـــي هـــذا النحو، 
تمكنت من دعم أكثر من 369 مليون دولار 
أميركـــي مـــن صـــادرات المؤسســـات التي 
تعمـــل في مختلف القطاعـــات الاقتصادية 
من أكثر من 65 فئة مختلفة من المنتجات 
والخدمـــات إلـــى أكثر من 68 ســـوقًا حول 

العالم. 
صـــادرات  عمـــاء  مـــن   %  11 قـــام  كمـــا 
البحرين هـــذا العام بالتصدير إلى أســـواق 
جديدة في الخارج، وشملت هذه الأسواق 

9 دول جديدة تم التصدير إليها لأول مرة 
في هذه السنة، وتضمنت قبرص والجزائر 
واليمن ونيجيريا وموريشـــيوس وهولندا 
والبوسنة وجورجيا وتايوان، وكما تمثلت 
صادرات الخدمات نســـبة 10 %، وشـــكلت 

النساء المصدرات نسبة تفوق الـ 30 %.
ومنذ تأسيســـها، وقعت صادرات البحرين 
أكثـــر مـــن 40 اتفاقيـــة تعـــاون مع شـــركاء 
محلييـــن ودوليين رائدين فـــي مجالاتهم، 
ممـــا يعكـــس التزامهـــا بتمكيـــن المصدرين 
من ترسيخ موطئ قدم لهم على الخارطة 
هـــذه  علـــى  وبنـــاءً  العالميـــة.  التجاريـــة 
الإنجازات، اســـتطاعت صـــادرات البحرين 
اســـتقطاب ســـبع جوائـــز عالميـــة مرموقـــة 
منذ إنشائها، وشملت قائمة الجوائز جائزة 
صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت 
إبراهيـــم آل خليفة لتقدم المرأة البحرينية 
فئـــة  فـــي  الخـــاص  القطـــاع  فئـــة  ضمـــن 

الشـــركات الصغيرة، وجائـــزة أفضل حلول 
الصغيـــرة  للمؤسســـات  الصـــادرات  تنميـــة 
والمتوســـطة – الشـــرق الأوســـط وشـــمال 
Best SME Export De�( 2022  إفريقيــ�ا

 ،)velopment Solutions - MENA 2022
وجائـــزة منصة التصديـــر الأكثر إبداعًا في 
Most Innovative Ex�( 2022  البحريــ�ن (

port platform والـــذي تم حصدهم خلال 
الأشـــهر القليلة الماضية. وبهذه المناســـبة، 
صـــرّح وزيـــر الصناعـــة والتجـــارة عبـــدالله 
الذكـــرى  “إن  بالقـــول:  فخـــرو،  عـــادل  بـــن 

الرابعـــة لصـــادرات البحرين تأتـــي كتذكير 
بـــكل جهودها المبذولـــة على مدى أعوامها 
والتـــي أدت إلـــى نتائـــج انعكســـت إيجابيًا 
علـــى اقتصـــاد المملكة، حيـــث تمكنت من 
دعـــم أكثر مـــن 369 مليـــون دولار أمريكي 
من الصادرات. وتواصل صادرات البحرين 
راكـــز مســـاعيها لتعزيـــز نمـــو المؤسســـات 
علـــى  البحريـــن  مملكـــة  فـــي  القائمـــة 
الصعيديـــن المحلـــي والعالمـــي مـــن خلال 
دعمها غير المحدود. كما تعهدت صادرات 
البحريـــن علـــى مواصلة البنـــاء على ما تم 

تحقيقـــه مـــن إنجـــازات من خـــال تطوير 
وزيـــادة كفاءة مجموعة حلولها وخدماتها 
المتنوعـــة والتي من شـــأنها أن تســـرع نمو 
الصـــادرات وتحفـــز الابتـــكار وتدفع عجلة 
النمـــو الاقتصادي وترســـيخ مكانة المملكة 
وشـــريك  للتصديـــر  إســـتراتيجي  كمركـــز 
تجـــاري عالمـــي رائد”. ومـــن جهتها، علقت 
البحريـــن  لصـــادرات  التنفيـــذي  الرئيـــس 
“إن  بالقـــول  عبدالخالـــق،  شـــريف  صفـــاء 
ذكرى تأســـيس صادرات البحريـــن الرابعة 
تأتي كاحتفال وفخر بجميع الذين شاركوا 
فـــي رحلتنا خلال كل تلك الســـنوات لبناء 

صادرات البحريـــن إلى ما هي عليه اليوم. 
نحـــن ملتزمـــون بالاســـتمرار فـــي تقديـــم 
أفضل أشـــكال الدعم والخدمات لشـــركائنا 
وعملائنـــا؛ من أجـــل تطوير بيئـــة التصدير 
الوطنية وازدهارها. وكما نتطلع إلى المزيد 
من العطاء والدعم المستمر للنهوض باسم 
المملكة في الأسواق العالمية. وفي سياق 
مساعينا الرامية لتيسير عمليات التصدير، 
نحن نتطلـــع للإعلان عن مبادرات رئيســـة 
أخـــرى؛ بهدف الوصول إلـــى معالم جديدة 
ومساعدة المزيد من العملاء في السنوات 

المقبلة”.

11 % نسبة العملاء المصدرين لأسواق جديدة بالخارج هذا العام

أكد وزير الصناعة والتجارة عبدالله فخرو على دعم مملكة البحرين لجميع القطاعات الاقتصادية وحرصها على تقديم كل التسهيلات التي من شأنها تطوير الخدمات 
للمواطنين والمقيمين في جميع المجالات، مشيرًا إلى الدور الكبير والمهم لغرفة تجارة وصناعة البحرين واللجان المنبثقة عنها بما يخدم التنمية الاقتصادية في البلاد.

جـــاء ذلك خـــال الاجتماع الذي عقـــده وزير 
الصناعـــة والتجارة مـــع رئيس لجنـــة القطاع 
الغذائـــي بغرفـــة تجـــارة وصناعـــة البحريـــن 
خالـــد علي الأمين، وذلك لبحث واســـتعراض 
عدد من الموضوعات والمستجدات المتعلقة 

بالقطاع الغذائي.
ونوّه الوزير بأهمية تعزيز الشـــراكة التكاملية 
بيـــن القطاعيـــن العـــام والخـــاص، إضافة إلى 
العمل المشـــترك على تطوير الإستراتيجيات 

والبرامـــج لدعـــم الاســـتثمارات فـــي القطـــاع 
الغذائـــي ومـــن أجـــل تشـــكيل إطـــار متكامل 
لدعـــم هـــذا القطـــاع الحيـــوي والمهـــم والذي 
يمـــسّ بشـــكل مباشـــر المواطنيـــن والمقيمين 

في مملكة البحرين.
وثمّـــن فخـــرو في الوقـــت ذاته الجهـــود التي 
تبذلها لجنـــة القطاع الغذائي وتجار وموردي 
الســـلع الغذائيـــة فـــي المملكة، والعمل بشـــكل 
متســـق مـــع حكومة مملكـــة البحريـــن لضمان 

الســـلع  وانســـيابية  القطـــاع  هـــذا  ديمومـــة 
الغذائية في جميع الظروف والأوقات.

مـــن جانبـــه، ثمّـــن الأميـــن الدعـــم والاهتمـــام 
ومشـــروعات  شـــركات  بـــه  تحظـــى  الـــذي 
الأغذيـــة فـــي مملكـــة البحريـــن، مـــا يعكـــس 
الحرص علـــى خدمة القطـــاع الخاص لتنمية 
الاقتصاد الوطني، مؤكدًا حرص الغرفة على 
اســـتمرارية التعاون مع الـــوزارة والعمل على 

تطوير القطاع ونموه.

تطوير الإستراتيجيات والبرامج لدعم الاستثمارات في القطاع الغذائي

أعلن بنك السلام عن طرحه لمنصة “الخدمات الذاتية” المتطورة، الجهاز الفريد من نوعه والذي يتميز 
باحتوائه على العديد من الخدمات الرقمية الحصرية المتاحة على مدار الساعة، لتعد بذلك أول منصة 
مــن نوعهــا في مملكــة البحرين تعتمد على خاصية التحقق من هوية الزبــون البيومترية وتقنية “اعرف 
زبونــك” الإلكترونيــة )eKYC( المقدمــة من “بنفت”. ويأتي طرح هذه المنصة تماشــيًا مع توجهات البنك 

الهادفة لمواكبة أحدث التقنيات الرقمية بشكل دائم بما يضمن الارتقاء بتجربة الزبائن.

وقد جاء طرح هذه المنصة في ظل استمرار عملية 
انتقال زبائن قطاع الخدمات المصرفية للأفراد من 
بنك الإثمار إلى بنك السلام، ومن المتوقع أن يكون 
لمنصـــة “الخدمات الذاتية” المتطورة دور أساســـي 
ومحوري في تســـهيل وتيســـير هذه العملية بشكل 

كبير.
ومـــن المقـــرر أن توفـــر المنصة عددًا مـــن الخدمات 
الرقميـــة الأساســـية التـــي تشـــمل تســـجيل الزبائن 
الجـــدد، وفتح حســـاب، وإصدار بطاقـــات الصراف 
الآلي والدفع المســـبق، مع إمكانية اســـتبدالهما إلى 
جانب البطاقات الائتمانية. وتقدم المنصة خاصية 
تحديث المعلومات الشخصية للزبون بشكل فوري، 
بالإضافـــة إلى منـــح الزبائن إمكانية طباعة شـــهادة 
رقم الحســـاب المصرفي الدولي وكشـــف الحســـاب 

والرصيد المتبقي.
وبهـــذه المناســـبة، صـــرّح أنور مـــراد نائـــب الرئيس 
التنفيذي للخدمات المصرفية في بنك السلام قائلً: 
“نتبنى في بنك الســـام عقلية رقمية ســـبّاقة، الأمر 
الـــذي يجعلنا نســـتمر فـــي توفير خدمـــات مصرفية 
ذكيـــة وفعّالة لمنـــح الزبائن تجربـــة مصرفية تتميز 
بالراحة والبساطة والكفاءة، ولذا قمنا بتطوير هذه 
المنصـــة دعمًا لإســـتراتيجية التحـــول الرقمي التي 
ننتهجهـــا، حيـــث تتمتع منصـــة “الخدمـــات الذاتية” 
المتطـــورة – والتي تعمل على مدار الســـاعة طوال 
أيام الأســـبوع – بتصميم عصري سهل الاستخدام، 
بالإضافـــة لتوفيرهـــا للعديد من الخدمـــات الرقمية 
الحصريـــة باعتمادهـــا لأحـــدث خدمـــات المصادقة 
الرقميـــة، ما يجعلها وســـيلة رقمية مثالية لتيســـير 
التجربـــة المصرفيـــة لزبائننا الكرام. ونتطلع بشـــكل 
دائـــم لمواصلـــة تطوير منصاتنـــا الرقمية وتوســـيع 

نطـــاق تواجدهـــا، وسنســـعى بخطـــوات متســـارعة 
لتوفيـــر هـــذه الأجهـــزة فـــي كل فروعنـــا فـــي جميع 

مناطق البحرين”.
ومـــن جهتهـــا، قالـــت حصـــة حســـين المديـــر العـــام 
المســـاعد بشركة بنفت: “إنه لمن دواعي سرورنا أن 
نتعاون مع مؤسســـة مصرفية رائدة كبنك الســـام. 
فنحـــن فـــي )بنفـــت( نعمـــل علـــى إطـــاق مبـــادرات 
والقطاعـــات  المصرفـــي  القطـــاع  تخـــدم  شـــاملة 
الأخـــرى بما يحقق خطـــط ورؤى القطاع المصرفي 
ومملكـــة البحريـــن. وتأتـــي الاســـتفادة مـــن منصـــة 
)اعرف زبونك( الإلكترونية لتعزيز الأمن والسلاسة 
لمنصات الخدمة الذاتية المبتكرة التي يقدمها بنك 
الســـام لزبائنه مما يعكس نتائج التعاون المشـــترك 
ودوره فـــي تقديـــم خدمـــات مبتكرة تليـــق بتجربة 

المستخدمين”.
ومـــن جانبه، أعقب أجي باســـكار الرئيس التنفيذي 
لشـــركة Klystron Global بقوله: “يسعدنا أن نكون 
جزءًا من رحلة التحول الرقمي لبنك السلام، حيث 
مـــن شـــأن منصـــة “الخدمـــات الذاتيـــة” المتطورة – 
والتي تتضمـــن خصائص رقمية متميزة – أن تمنح 
الزبائـــن تجربـــة رقمية سلســـة، كما ستســـاعد البنك 
على تقديم خدمات مالية مُيســـرة في جميع أنحاء 

مملكة البحرين”.
وأضاف باســـكار قائلً: “تعمل حلول تحويل الفروع 
الرقمية من شـــركة )Klystron( علـــى تمكين البنوك 
مـــن تحويل مراكـــز خدمة الزبائـــن التقليدية والتي 
تعمـــل لمـــدة 8 ســـاعات فقـــط إلى مناطـــق خدمات 
ذاتيـــة متوافـــرة علـــى مـــدار الســـاعة طـــوال أيـــام 
الأســـبوع. وكوننـــا الشـــريك التقنـــي، نتطلـــع إلى أن 
هذه المبادرة الجديدة ســـتعمل علـــى تعزيز التقدم 

الرقمي لبنك السلام بين دول المنطقة”.
بالبيانـــات  مدعومـــة  لأهـــداف  لتبنيـــه  ونظـــرًا 
واســـتخدامه لتكنولوجيـــا متقدمـــة بمعايير عالمية 

المســـتوى، استطاع بنك الســـام أن يُقدم مجموعة 
المبتكـــرة  والمنتجـــات  الخدمـــات  مـــن  متنوعـــة 
والحلول المخصصـــة والمتوافرة عبر عدة منصات 

رقميـــة، مـــن ضمنهـــا: التطبيـــق الإلكترونـــي، الفرع 
الافتراضـــي، تطبيق الواتســـاب، وخدمـــة المحادثة 

الإلكترونية الموجودة في الموقع الإلكتروني.

“السـلام” يطـرح منصـة “الخدمـات الذاتيـة” المتطورة

أجي باسكارحصة حسينأنور مراد

صفاء عبد الخالقعبدالله فخرو
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شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.070

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.23

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.900

شركة ناس 
NASS BD 0.038

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.620

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.163

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.365

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.141

البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.324

بنك السلام 
SALAM BD 0.101

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.262

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.44

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.325

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.4

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.077

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.450

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.496

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.100

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.251

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.044

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.09

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.612

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.235

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.24

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.063

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.340

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.7

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.22

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.280

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.345

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.457

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.137

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.126

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.069

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.163

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.7

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377

بـــــــــــــــــــــــــازار
الــــــــــحـــــــــواج
مـركز الـبـحريـن الـعـالـمـي لـلـمـعـارض

٢٢ - ٣٠ ديــــــســـــمـــبـــر

أعلنت الصين أنها ستبدأ في إصدار جوازات سفر جديدة وتصاريح سفر إلى هونج كونج لسكان البر الرئيسي مع رفعها لبعض معوقات السياحة بعد 3 سنوات من قيود 
جائحة كورونا الصارمة، حسبما أفادت وكالة بلومبرج للأنباء أمس.

وقالـــت إدارة الهجـــرة الوطنية في إعـــان لها عبر 
حســـابها علـــى تطبيـــق “وي تشـــات” إن الحكومـــة 
التفتيـــش  نقـــاط  إقامـــة  أيضـــاً  تســـتأنف  ســـوف 
الســـريعة على الحدود مع هونج كونج وماكاو من 
بين الإجراءات المقرر أن تبدأ في 8 يناير المقبل. 

كمـــا ســـيتم اســـتئناف نظـــر الطلبـــات المقدمة من 
الأجانـــب لتمديـــد أو تجديـــد التأشـــيرات الخاصة 
بهـــم. يشـــار إلـــى أن الصين كانت معزولـــة إلى حد 
كبيـــر عن العالم منذ بداية الجائحة، حيث توقفت 
بشـــكل فعلـــي كل أنـــواع الرحـــات الترفيهية إلى 

الخـــارج كجـــزء من سياســـة “صفـــر كوفيـــد” التي 
انتهجتها البلاد. 

وشـــمل ذلك حث أمة مكونة من 1.4 مليار نســـمة 
للبقـــاء في البلاد “ما لم تكن هناك ضرورة مطلقة” 

للعمل أو الدراسة أو لأسباب إنسانية.

الصين تستأنف إصدار جوازات السفر الجديدة مع انتهاء قيود “كوفيد”

الشراكة تأتي ضمن التزام 
الشركة كمساهم ومحفز للنمو 

الاقتصادي 

 تسليط الضوء على المشاريع 
الواعدة وتيسير الاستثمار 

المشترك 

مارك توماس

ويتمحـــور برنامـــج بيبـــان حـــول رواد الأعمـــال الذيـــن 
يقومون بعرض مشـــاريعهم أمام لجنة من المســـتثمرين 
الإقليميين للفرص الاستثمارية وفرص تطوير المشاريع 
الإستراتيجية، ويهدف إلى تسليط الضوء على المشاريع 
الواعدة وتيســـير الاســـتثمار المشترك إلى جانب القطاع 
الخاص في الشـــركات ذات الإمكانيات العالية؛ لتســـريع 
نمـــو أعمالهـــم بشـــكل إســـتراتيجي للأســـواق الإقليميـــة 
والدوليـــة، ونتج عن الموســـم الأول عن إبرام 5 صفقات 
أميركـــي  دولار   1,000,000 الإجماليـــة  قيمتهـــا  تفـــوق 

و120,000 دولار أميركي من الطلبات المسبقة.
سيكون الموسم الثاني من بيبان أكبر وأكثر إثارة، حيث 
توسع البرنامج ليشمل رواد أعمال وفرص إستراتيجية 
لتطوير المشاريع من مملكة البحرين بالإضافة للإمارات 
العربية المتحدة الشـــقيقة، وســـيتضمن الموســـم الثاني 
للتمويـــل  بيبـــان  فـــي منصـــة  إضافـــة جديـــدة متمثلـــة 
الجماعـــي المرخصـــة مـــن مصـــرف البحريـــن المركـــزي، 
والتي ستمنح المستثمرين فرصة جديدة للاستثمار في 
مشـــاريع تجاريـــة متنوعـــة، كما أن هـــذه الإضافة تجعل 
مـــن بيبان أول برنامج تلفزيونـــي واقعي يتضمن عنصر 
التمويـــل الجماعـــي في العالـــم، مما يمكن الشـــركات من 

جمع الاستثمار من العديد من المستثمرين.
ومـــن جانبـــه، علـــق الرئيـــس التنفيـــذي للمجموعـــة فـــي 
الشـــركة القابضـــة للنفـــط والغـــاز مـــارك توماس “تســـرنا 
الشـــراكة مع مشاريع الأمل في هذه المبادرة التي تدعم 
رواد الأعمـــال الطموحيـــن وتشـــجعهم، حيـــث يتماشـــى 
هـــذا التعـــاون مع التـــزام الشـــركة القابضة للنفـــط والغاز 
كمســـاهم ومحفـــز للنمـــو الاقتصـــادي المحلـــي، والدفـــع 
بعجلـــة نمـــو قطـــاع الطاقـــة في مملكـــة البحريـــن تحت 
قيادة وتوجيهات ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية 
وشـــؤون الشـــباب، رئيس مجلس إدارة الشركة القابضة 

للنفط والغاز سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة”.
وقالـــت المديـــر العـــام لمشـــاريع الأمل فجـــر الباجه جي، 
تعليقا على هذه المناسبة “يسعدني الإعلان عن الشراكة 
مـــع الشـــركة القابضـــة للنفـــط والغـــاز، والتي تعـــد بمثابة 
شـــهادة علـــى جهود الشـــركة نحـــو خلق وإنشـــاء مصادر 
بديلـــة للطاقـــة المســـتدامة التـــي تولـــد الثـــروة لمملكـــة 
البحرين، وريادة الأعمال - بلاشـــك - أحد هذه المصادر، 
الأعمـــال  لدعـــم رواد  المشـــتركة  نتطلـــع لجهودنـــا  كمـــا 
ومشـــاريعهم الواعـــدة التـــي ستشـــكل بدورهـــا الســـاحة 

الاقتصادية الجديدة لمملكة البحرين”.
وتتقدم مشاريع الأمل بجزيل الشكر والتقدير لممثل جلالة 
الملك للأعمال الإنسانية وشؤون الشباب سمو الشيخ ناصر 
بن حمد آل خليفة، على توجيهاته ودعمه الثابت الذي أدى 
لإنتـــاج وتطويـــر بيبـــان، البرنامج الواقعي الذي يســـهم في 

خلق بيئة داعمة للاستثمار على مستوى الإقليم.

“القـابضــة للنفــط والغــاز” تعــزز 
دعمها لريادة الأعمال في البحرين

من خلال رعاية برنامج بيبان


