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إرجاع المبالغ المستلمة بعد 14 أكتوبر الماضي... “الإسكان”:

إسقاط فواتير الطلبات المقدمة قبل صدور قرار إلغاء “البنية التحتية”
المنامة - وزارة الإسكان والتخطيط العمراني

أصــدرت وزارة الإســكان والتخطيــط العمرانــي تعميمًــا بشــأن آليــة التعامــل مــع الطلبــات 
المقدمــة قبــل صــدور تطبيــق إلغاء رســوم اســترداد كلفة البنيــة التحتية المرتبطــة بإصدار 
رخــص البنــاء، ووضع الحلــول التمويلية لتوفير البنية التحتية فــي المناطق الجديدة وعند 

إصدار مخططات التقسيم. 

 ووفقًـــا لمـــا ورد فـــي تعميم الـــوزارة، تقـــرّر أن يتم 
احتســـاب الرســـوم المســـتحقة بنـــاءً علـــى القـــرار 
الـــوزاري بشـــأن لائحـــة رســـوم توصيـــل خدمـــات 
الكهربـــاء والماء على جميـــع المتقدمين بالحصول 

علـــى رخصة بنـــاء قبل صدور قرار إلغاء اســـترداد 
كلفة البنية التحتية.

وفيمـــا يتعلـــق بالطلبات قيـــد الإجراء، تقـــرّر إلغاء 
الفواتير المرصودة بالنظام لجميع الطلبات المقدمة 

قبـــل صـــدور القـــرار المعنـــي بتنظيـــم آليـــة إلغـــاء 
اســـترداد كلفة البنية التحتية، والتي لم تســـدد أي 
مبالغ حتى تاريخه، على أن يتم احتســـاب الرسوم 

المستحقة لتوصيل خدمات الكهرباء والماء.
كما أشـــار التعميم إلى قيـــام الجهة المعنية بإرجاع 
جميـــع المبالغ المســـتلمة بعد صدور القـــرار بتاريخ 
14 أكتوبـــر الماضـــي، وذلـــك بعـــد خصـــم الرســـوم 
المستحقة لخدمة توصيل الكهرباء والماء بحسب 

)04(الآلية المذكورة.

اســـتعرض مجلـــس أمانـــة العاصمـــة أمـــس المرحلـــة الثانية مـــن تطوير 
مجمع الأفنيوز المتوقع الانتهاء منه في منتصف العام 2024.

وتشـــرف شـــركة بريق الريتاج على أعمال التطوير على مســـاحة أرض 
تبلـــغ 185768 متـــرًا مربعًا، ومســـاحة بنـــاء 126698 متـــرًا مربعًا، بعدد 
مواقـــف يصل إلى 1295 موقفًا، وعدد وحـــدات تجارية تصل إلى 244 
وحدة.  يذكر أن العمل بالتطوير بدأ العام 2020.  وقُدم عرض تفصيلي 
عـــن جهـــود إدارة التـــراث الوطني فـــي تطبيق الاشـــتراطات التنظيمية 
للحفـــاظ على التـــراث العمراني بالمنامة القديمة، والتي تشـــمل المباني 
المنفـــردة، والأحيـــاء، والســـاحات العامـــة، وشـــبكة الشـــوارع، وخدمات 

البنية التحتية.

الانتهاء من تطوير “الأفنيوز” منتصف 2024
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كشـــفت الرئيس التنفيذي لصندوق العمل )تمكين( 
مهـــا مفيز عـــن أن تكلفـــة جميع مبـــادرات وبرامج 
“تمكيـــن” المختلفـــة فـــي العـــام الماضـــي تفوق 98 
مليـــون دينار، إذ أنفق “تمكين” المبلغ على مختلف 

البرامج والتدريب.

جـــاء ذلـــك فـــي المؤتمـــر الصحافـــي، الـــذي عقـــده 
“تمكين” أمس لعرض أبرز المنجزات للعام الماضي 

والأولويات الإستراتيجية للعام 2023.
ولفتـــت مفيـــز إلـــى إمـــكان دراســـة دعـــم برنامـــج 
“خطـــوة” للأســـر المنتجـــة لرؤيـــة مـــا يتناســـب مع 

الأسر المنتجة وترك الأثر الاقتصادي. 
وأكـــدت دعـــم “تمكين” لأي مؤسســـة لديها ســـجل 
تجاري. وأعربت مفيز عن ســـعادتها لارتفاع نسبة 
النســـاء الحاصلات على دعم التوظيف إلى 56 % 

من إجمالي الحاصلين على الدعم.

توقّع الأمين العام للمجلس الخليجي للألمنيوم محمود الديلمي أن تتراوح أســـعار 
الألمنيـــوم فـــي الســـوق العالمية ما بيـــن 2400 و3 آلاف دولار للطن في العام 2023 

في الوقت الذي شهدت فيه الأسعار انخفاضًا في الستة أشهر الماضية.
وقـــال الديلمـــي في تصريح لـ “البلاد”، بشـــأن التوقعات لســـوق الألمنيـــوم في العام 
الجديـــد، إن أســـعار الألمنيـــوم وصلـــت إلى نحـــو 4 آلاف دولار للطـــن الواحد خلال 

مـــارس 2022 قبـــل أن تنخفـــض إلـــى نحـــو 2450 دولارًا للطن 
مطلـــع العام الجاري، مشـــيرًا إلى أن عـــددًا من مصاهر 

خصوصًـــا  فوائـــد  تحقيـــق  اســـتطاعت  الألمنيـــوم 
فـــي النصـــف الأول مـــن العـــام الماضـــي. وأوضـــح 
أن التضخـــم قـــد ينعكـــس على هوامـــش الربحية 
للمصاهر، مشيرًا إلى أن تكلفة الإنتاج تختلف من 

مصهـــر لآخـــر، وقد تقل فـــي المصاهـــر الحديثة 
والتي ســـيكون وضعهـــا أفضل خصوصًا 

إذا مـــا هبطـــت الأســـعار إلـــى مـــا بيـــن 
2100 و2200 دولار للطن.

وفيمـــا يتعلق بمســـتوى الطلب، أشـــار 
الديلمـــي إلى التوجّه نحو الطلب على 
الألمنيوم ذي الكربون المنخفض، لافتًا 

إلى أن ســـوق الســـلع الأولية فـــي العالم 
عمومًا تشهد تحديات غير عادية.

الديلمي: تحديات تواجه قطاع الألمنيوم
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إنفاق “تمكين” على البرامج والمبادرات
56 % نسبة النساء الحاصلات على دعم التوظيف... مفيز:
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المنامة - بنا

لجلالـــة  الخـــاص  الممثـــل  اســـتقبل 
الملك المعظّم ســـمو الشـــيخ محمد 
بن مبارك آل خليفة، أمس، السفيرة 
فوزيـــة بنت عبدالله زينل بمناســـبة 
صـــدور المرســـوم الملكـــي بتعيينها 
رئيسًـــا للبعثة الدبلوماســـية لمملكة 
مصـــر  جمهوريـــة  لـــدى  البحريـــن 

العربية الشقيقة.
 وخـــال اللقـــاء، هنّـــأ ســـمو الشـــيخ 
محمد بن مبارك آل خليفة السفيرة 
فوزيـــة بنت عبـــد الله زينـــل، بالثقة 
ســـموه  مشـــيدًا  الســـامية،  الملكيـــة 
ترؤســـها  أثنـــاء  وأدائهـــا  بجهودهـــا 
لمجلـــس النواب، وبمـــا تتمتّع به من 

كفـــاءة وخبـــرة ســـتمكنها مـــن أداء 
مهامهـــا الدبلوماســـية والعمـــل على 
تعزيـــز وتطويـــر العلاقـــات الأخوية 
مملكـــة  بيـــن  الراســـخة  التاريخيـــة 
البحريـــن وجمهورية مصـــر العربية 
ورعايـــة  المجـــالات،  جميـــع  فـــي 
البحريـــن،  مملكـــة  أبنـــاء  مصالـــح 

متمنّيًا لها كل التوفيق.
 من جانبها، أعربت الســـفيرة فوزية 
بنت عبدالله زينل عن شكرها لسمو 
الشـــيخ محمد بن مبـــارك آل خليفة 
لدعـــم  وامتنانهـــا  اســـتقبالها،  علـــى 
سموه الذي يدفعها لبذل المزيد من 

الجهد في خدمة الوطن العزيز.

لجلالـــة  الخـــاص  الممثـــل  اســـتقبل 
الملك المعظّم ســـمو الشـــيخ محمد 
بن مبارك آل خليفة، أمس الأربعاء، 
المنـــدوب الدائـــم لمملكـــة البحريـــن 
لدى الأمـــم المتحدة فـــي نيويورك، 
السفير جمال الرويعي للسلام على 

سموه.
وقـــد رحّـــب ســـمو الشـــيخ محمـــد 
بالســـفير  خليفـــة  آل  مبـــارك  بـــن 
جمـــال الرويعـــي، معربًا ســـموه عن 
تقديـــره لجهوده فـــي القيام بمهامه 
لـــدى  البحريـــن  لمملكـــة  كمنـــدوب 
الأمـــم المتحـــدة وتمثيـــل المملكـــة 

والتعبير عن مواقفها تجاه مختلف 
القضايـــا بمـــا يدعـــم دورهـــا ويؤكد 
نهجها فـــي الانفتـــاح والتواصل مع 
دول العالـــم وحرصهـــا علـــى تعزيـــز 
الأمن والاســـتقرار علـــى الصعيدين 
الإقليمي والدولـــي، متمنّيًا له دوام 

التوفيق.
 مـــن جانبـــه، أعـــرب الســـفير جمال 
الرويعـــي عـــن بالغ شـــكره وتقديره 
لســـمو الشـــيخ محمد بن مبـــارك آل 
خليفة على اســـتقباله، وامتنانه لما 
يحظى بـــه من دعم من ســـموه في 

العمل من أجل مملكة البحرين.

محمد بن مبارك يهنئ زينل بالثقة الملكية

محمد بن مبارك يشيد بجهود السفير الرويعي
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صيانة المنازل وتركيب عوازل الأمطار في الرفاع
المبارك لممثلي المنطقة: لنعمل يدا بيد لتنفيذ المشروعات الخدمية

أكد وزير شـــؤون البلديات والزراعة وائل 
المبـــارك الحـــرص علـــى مواصلـــة تطويـــر 
الخدمـــات المقدمة ضمـــن منظومة العمل 
البلـــدي خصوصـــا فيمـــا يتعلـــق بالحدائق 
مـــن  وغيرهـــا  والأســـواق  والمتنزهـــات 
المرافـــق البلديـــة الأخـــرى، منوهـــا بمـــا تم 
تحقيقـــه ضمن الخطة الوطنية للتشـــجير 
الوصـــول  أجـــل  مـــن  المبذولـــة  والجهـــود 

للأهداف المرسومة ضمن هذا الإطار.
جاء ذلك خلال لقاء وزير شؤون البلديات 
مجلـــس  أعضـــاء  مـــن  بعـــدد  والزراعـــة 
النـــواب وأعضاء مجلس بلـــدي المحافظة 
التميمـــي،  بـــدر  النائـــب  وهـــم  الجنوبيـــة، 
والنائـــب محمد البلوشـــي، وعضو مجلس 
بلدي المحافظـــة الجنوبية خالد شـــاجرة، 
وعضو مجلس بلـــدي المحافظة الجنوبية 

علي الشيخ.
وفي مستهل اللقاء، رحب الوزير بأعضاء 
مجلس النواب ومجلـــس بلدي المحافظة 
الجنوبية، مؤكدًا دورهم المهم في تطوير 
التشـــريعات بالعمل البلدي والشـــراكة في 
تنفيذ مختلف الاســـتراتيجيات والبرامج 
الحكوميـــة الموضوعة باعتبارهم شـــريكا 

أساســـا في عمليـــة التنميـــة والبنـــاء التي 
تشـــهدها المملكـــة، ومشـــددًا علـــى أهميـــة 
الشـــراكة المجتمعيـــة وضـــرورة العمل يدًا 
بيد مـــن أجل تنفيذ مختلف المشـــروعات 
الخدميـــة والتنمويـــة بما يواكـــب التطوير 
العمرانـــي الـــذي تشـــهده المملكة ويســـهم 
فـــي تحقيـــق الأهـــداف البلديـــة وتقديـــم 

الخدمات للمواطنين والمقيمين.
كما جـــرى خـــال اللقاء مناقشـــة عدد من 
الموضوعات المشتركة والمتعلقة بالدائرة 
الثامنة والدائرة الخامســـة في المحافظة 
الجنوبية، منها دعم مشـــروع تنمية المدن 
والقـــرى فـــي مملكـــة البحرين، مـــن خلال 
ترميـــم وصيانـــة المنـــازل وتركيب عوازل 
الأمطار ‎وفقًـــا للآلية والمعاييـــر المعتمدة، 

وحسب الأولويات.
بدورهـــم، أعـــرب أعضـــاء مجلـــس النواب 
ومجلس بلـــدي المحافظـــة الجنوبية، عن 
شكرهم وتقديرهم لوزير شؤون البلديات 
والزراعة، على ما يوليه من دعم لتســـريع 
وتيرة إنجاز المشروعات الخدمية البلدية 
وتطويرها بما يخـــدم التطلعات والغايات 

المنشودة.

المنامة - وزارة شؤون البلديات والزراعة

“الحـــــاج حســـــن” توظــــف 28 بحرينيـــــا

تطويـــر التعــاون العسكـــري مــــع الأردن

وزير العمل: دعم حكومي لاستقطاب الكوادر الوطنية في الشركات المحلية

ضمـــن  التوظيـــف  مبـــادرة  إطـــار  فـــي 
التعافـــي الاقتصـــادي، وتعزيـــزًا  خطـــة 
العمـــل  بيـــن وزارة  المشـــترك  للتعـــاون 
والقطـــاع الخاص لتوظيـــف المواطنين 
القطاعـــات  فـــي مختلـــف  البحرينييـــن 
العمـــل  وزيـــر  وبحضـــور  الإنتاجيـــة، 
جميـــل حميدان، تم توقيـــع عقود عمل 
فـــي  المســـجلين  مـــن  بحرينيًـــا   28 لــــ 
قوائـــم الباحثين عن عمل لـــدى الوزارة 
ضمـــن  حســـن،  الحـــاج  مجموعـــة  مـــع 
المرحلة الأولى من خطة الشـــركة للعام 
الحالـــي، لرفع نســـب البحرنـــة لديها من 
خـــال خطـــة توظيـــف 45 مواطنًـــا في 
وظائـــف فنيـــة وتقنيـــة متخصصة في 
تدريبهـــم  علـــى  والعمـــل   ،2023 العـــام 
وتطويرهـــم مهنيًـــا لإكســـابهم المهارات 
كمـــا  المهـــن،  هـــذه  لمزاولـــة  اللازمـــة 
وســـتركز الخطة فـــي مرحلتهـــا الثانية 
على توظيـــف المواطنين في الوظائف 

التخصصية والإدارية. 
وخـــال لقائـــه بالمواطنيـــن الموقعيـــن 
علـــى عقـــود التوظيـــف، أكـــد حميـــدان 
اعتـــزازه بالعمالة الوطنية في منشـــآت 

القطاع الخاص الذين يســـهمون بشكل 
فاعل في تطوير وتنمية البلاد، مشـــيرًا 
إلـــى أهميـــة الجـــد والمثابـــرة والالتزام 
الوظيفـــي  والاســـتقرار  العمـــل  بقيـــم 
مـــن أجل التطـــور والارتقاء في الســـلم 
الســـياق  بـــذات  مشـــيدًا  الوظيفـــي، 
بمجموعـــة شـــركات حجـــي حســـن في 
توظيفهـــا للمواطنيـــن وتحقيقهـــا نســـبا 
إيجابيـــة في مجـــال بحرنـــة الوظائف، 
مشـــيرًا إلـــى دعـــم الحكومة للشـــركات 

الوطنية وبرامجها لاســـتقطاب الكوادر 
الوطنيـــة وتأهيلهـــا مهنيًـــا ووظيفيًا بما 
يدعم مبـــادرات التوظيـــف ضمن خطة 
التعافـــي الاقتصـــادي وجعـــل المواطن 

الخيار الأوّل في سوق العمل.
من جانبه، أشـــاد مدير الموارد البشـــرية 
فـــي المجموعـــة ميثـــم عمـــران بتوفيـــر 
وزارة العمـــل للأيـــدي العاملـــة الوطنيـــة 
المؤهلـــة، مؤكـــدًا أن المجموعة تحرص 
علـــى الاســـتفادة مـــن المـــوارد البشـــرية 

البحرينية في مختلف فروعها، مشـــيرًا 
إلـــى أن المجموعة قامـــت بتوظيف 60 
بحرينيًا خلال العـــام 2022 من إجمالي 
289 بحرينيًـــا يعملـــون فـــي المجموعة، 
لافتًـــا إلـــى أن سياســـة المجموعـــة هـــي 
بالكـــوادر  الوظيفـــي  طاقمهـــا  تعزيـــز 
الوطنيـــة، منوهًا بالدعم الذي يحظى به 
القطاع الخاص مـــن الحكومة لمواصلة 
نموه والذي يسهم في استدامة استقرار 

سوق العمل في مملكة البحرين.

مدينة عيسى - وزارة العمل

وزير العمل يلتقي بالمواطنين الموقعين على عقود التوظيف

الرفاع - قوة الدفاع

استقبل رئيس هيئة الأركان الفريق الركن 
ذيـــاب بـــن صقـــر النعيمـــي وفدًا مـــن كلية 
القيـــادة والأركان الملكيـــة الأردنية، وذلك 
صبـــاح أمس.  وخـــال اللقاء رحّب رئيس 
هيئـــة الأركان بوفد كلية القيادة والأركان 
بالعلاقـــات  مشـــيدًا  الأردنيـــة،  الملكيـــة 
البحريـــن  مملكـــة  تجمـــع  التـــي  الأخويـــة 
الشـــقيقة  الهاشـــمية  الأردنيـــة  والمملكـــة 
كافـــة  فـــي  ونمـــاء  تطـــور  تشـــهد  والتـــي 
المجـــالات. حضـــر اللقـــاء مديـــر التدريب 

العسكري اللواء الركن صلاح آل سعد.

الرفاع - قوة الدفاع

بـــدأت بقوة دفـــاع البحرين أمس، 
المشـــترك  التمريـــن  فعاليـــات 
الدفـــاع المتوهـــج، والذي يشـــارك 
أســـلحة  مـــن  عـــدد  تنفيـــذه  فـــي 
البحريـــن،  دفـــاع  قـــوة  ووحـــدات 
بخفـــر  متمثلـــة  الداخليـــة  ووزارة 
الوطنـــي،  والحـــرس  الســـواحل، 
والقيادة المركزية للقوات البحرية 
الأميركيـــة، ويأتـــي التمرين ضمن 

إطار البرامج والخطط المرسومة 
ســـبل  إلـــى تطويـــر  تهـــدف  التـــي 
وتبـــادل  والتأهيـــل  التدريـــب 

الخبرات.
ومراحـــل  مجريـــات  وتشـــتمل   
التمريـــن المختلفـــة علـــى عدد من 
التطبيقـــات الميدانيـــة العســـكرية 
والعمليـــات البحريـــة والمنـــاورات 
التكتيكية وورش العمل المختلفة 

القتاليـــة  التقنيـــات  بأحـــدث 
التعـــاون  إطـــار  فـــي  المتطـــورة، 
الدفاعي والتنســـيق المشترك بين 
القوات المســـلحة وجيوش الدول 
الصديقـــة بهـــدف تبـــادل الخبرات 
شـــأن  فـــي  والعملياتيـــة  القتاليـــة 
تأميـــن الممـــرات البحريـــة وتوفير 
الحماية والسلامة اللازمة للملاحة 

البحرية في المنطقة.

“الدفاع المتوهج” يتمرن على تأمين الممرات البحرية



المنامة - وزارة الخارجية

حضـــر وزيـــر الخارجيـــة عبداللطيـــف 
الجلســـة  الأربعـــاء  أمـــس  الزيانـــي 
الحواريـــة المعنونـــة بــــ “دور المكاتـــب 
في العمل الدبلوماسي” ضمن فعاليات 
الملتقـــى الدبلوماســـي ٢٠٢٣، والتـــي 
أدارها وكيل وزارة الخارجية للشؤون 
السياســـية الشـــيخ عبـــدالله بـــن أحمد 
آل خليفـــة، بحضـــور عدد من رؤســـاء 
البعثـــات الدبلوماســـية والقنصلية في 
بـــوزارة  المســـؤولين  وكبـــار  الخـــارج، 
القطاعـــات  ورؤســـاء  الخارجيـــة 

ومديري الإدارات بالوزارة.
وشـــارك فـــي الجلســـة كل مـــن ســـفير 
مملكـــة البحريـــن لـــدى اليابـــان أحمـــد 
الدوســـري، وســـفير مملكـــة البحريـــن 
لـــدى دولة إســـرائيل خالـــد الجلاهمة، 
العربيـــة  الشـــؤون  قطـــاع  ورئيـــس 

بالوزارة أحمد الطريفي.
وقـــد ركـــزت الجلســـة الحواريـــة على 
مناقشـــة دور المكاتب السياســـية في 
وزارة الخارجيـــة فـــي متابعة شـــؤون 
العمل السياسي والقنصلي مع البعثات 
فـــي  البحريـــن  لمملكـــة  الدبلوماســـية 
الخـــارج، وتوفيـــر المعلومـــات اللازمة 
التعـــاون  علاقـــات  وتعزيـــز  لتطويـــر 
الثنائي بين المملكة والدول الشـــقيقة 

والصديقـــة، والمســـاهمة فـــي تذليـــل 
الصعوبـــات التـــي قـــد تواجـــه العمـــل 
تـــم  كمـــا  الخـــارج.  فـــي  الدبلوماســـي 
اســـتعراض المهام المنوطة بالموظف 
المعنـــي بالمكتب، وأهميـــة الدور الذي 
يضطلـــع به في تعزيز جهود ســـفارات 
الخـــارج،  فـــي  وقنصلياتهـــا  المملكـــة 
وتقديم الدعم والمساندة لعمل سفارة 
مملكـــة البحريـــن المرتبطـــة بالمكتب، 
بما يحقـــق الأهداف المرجوة، وســـبل 
المكاتـــب  أداء  وتحســـين  تطويـــر 
لتتمكـــن مـــن أداء الواجبـــات الموكلـــة 

إليها.
وفي ختام الجلســـة، تـــم فتح المجال 
للمداخلات والأســـئلة، وشارك رؤساء 
الخـــارج  فـــي  الدبلوماســـية  البعثـــات 
بتقديـــم مداخـــات ومقترحات حول 
المتعلقـــة  والقضايـــا  الموضوعـــات 
بالعمـــل الدبلوماســـي وســـبل تطويـــر 
فـــي  المكاتـــب السياســـية  أداء عمـــل 
الوزارة، معربين عن إعجابهم ودعمهم 
لفكرة تأسيس المكاتب السياسية في 
الـــوزارة ممـــا سيســـهل عمـــل البعثات 
المتابعـــة  خـــال  مـــن  الدبلوماســـية 
البعثـــات  بيـــن  المشـــترك  والتنســـيق 

الدبلوماسية ووزارة الخارجية.

استعراض دور المكاتب السياسية في “الخارجية”
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“الدبلوماسية الثقافية” تمد جسورا بين البحرين والعالم
تنسيق التعاون مع البعثات في الخارج... رئيس الثقافة:

عبداللطيـــف  الخارجيـــة  وزيـــر  حضـــر 
الزيانـــي، أمـــس، اللقـــاء مـــع رئيـــس هيئـــة 
البحرين للثقافة والآثار، الشيخ خليفة بن 
أحمـــد آل خليفة، ضمن فعاليـــات الملتقى 
مـــن  عـــدد  بحضـــور   ،٢٠٢٣ الدبلوماســـي 
رؤســـاء البعثات الدبلوماســـية والقنصلية 
فـــي الخـــارج، وكبـــار المســـؤولين بـــوزارة 
الخارجيـــة ورؤســـاء القطاعـــات ومديري 

الإدارات بالوزارة.
وأعرب الشـــيخ خليفة بن أحمد آل خليفة 
عـــن ســـعادته بالمشـــاركة فـــي هـــذا اللقاء 
للحديث عن الدبلوماسية الثقافية، مؤكدًا 
أنهـــا أحـــد الجســـور التـــي تمدهـــا مملكـــة 
البحرين لمختلف دول العالم، وتسهم في 
توطيـــد العلاقات مع هذه الـــدول وتوفير 
مســـاحات عمل مشـــتركة، وتشـــكل دافعًا 

لاستمرار انفتاح المملكة على العالم.
واســـتعرض الشـــيخ خليفـــة بـــن أحمد آل 
خليفـــة المحاور الثلاثة التـــي تعمل عليها 

وهـــي  والآثـــار،  للثقافـــة  البحريـــن  هيئـــة 
التوثيـــق والتعليم والترويـــج، مبيّنا الدور 
المهـــم للثقافـــة فـــي بنـــاء العلاقـــات بيـــن 
مختلـــف الشـــعوب، كونها مفتاحًـــا لتعزيز 
العلاقات الثنائية مع مختلف دول العالم.

للثقافـــة  البحريـــن  هيئـــة  رئيـــس  وأشـــار 
والآثـــار إلـــى التعـــاون القائـــم بيـــن الهيئة 
ووزارة الخارجيـــة وبعثـــات المملكـــة فـــي 

الخـــارج، مـــن خـــال التنســـيق للأســـابيع 
الثقافيـــة، ورصـــد مختلـــف الفـــرص التـــي 
للثقافـــة  الترويـــج  خلالهـــا  مـــن  يمكـــن 
البحرينية، مؤكدًا أهمية استمرار التنسيق 
مـــع وزارة الخارجية وجميع بعثات مملكة 
البحرين في الخارج، لتعزيز مكانة مملكة 
البحرين الثقافية على المستوى الإقليمي 
والدولـــي، والعمل المشـــترك على الترويج 

للمـــوروث الحضـــاري البحرينـــي في دول 
البعثـــات، ومواصلـــة التفاعل مـــع مختلف 
بالثقافـــة،  المعنيـــة  الدوليـــة  المنظمـــات 
بما يســـهم فـــي إبـــراز المقومـــات الثقافية 
والتراثية للمملكة. وتقدم وزير الخارجية 
بخالـــص الشـــكر للشـــيخ خليفة بـــن أحمد 
آل خليفـــة على مشـــاركته في هـــذا اللقاء 
مع رؤســـاء البعثـــات الدبلوماســـية، معربًا 
عـــن تقديره للجهود المتميـــزة التي تبذلها 
الهيئـــة في الحفاظ على التـــراث الوطني، 
مســـتعرضًا الـــدور المهم الـــذي تضطلع به 
بعثات مملكـــة البحرين الدبلوماســـية في 
الخارج في خلق الفرص للترويج الثقافي 

لمملكة البحرين.
وفـــي ختـــام الجلســـة، تـــم فتـــح المجـــال 
مـــن  عـــدد  وقـــام  والأســـئلة،  للمداخـــات 
رؤســـاء البعثات الدبلوماســـية والقنصلية 
في الخارج بتقديم مداخلات وتســـاؤلات 
والقضايـــا  الموضوعـــات  بشـــأن  متعـــددة 

المتعلقة بالدبلوماسية والثقافة.

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - وزارة الخارجية

حضـــر وزير الخارجيـــة عبداللطيف 
الزياني، الجلسة الحوارية المعنونة 
بـ ”مســـتجدات الشـــؤون السياسية” 
ضمن فعاليات الملتقى الدبلوماسي 
٢٠٢٣، بحضـــور عـــدد مـــن رؤســـاء 
البعثات الدبلوماسية والقنصلية في 
الخـــارج، وكبـــار المســـؤولين بوزارة 
القطاعـــات  ورؤســـاء  الخارجيـــة 

ومديري الإدارات بالوزارة.
واســـتعرض وكيل وزارة الخارجية 
للشـــؤون السياســـية خلال الجلسة، 
أبـــرز القضايـــا الإقليميـــة والدوليـــة 
المهمة التي توليها وزارة الخارجية 
اهتمامـــا كبيـــرا في الوقـــت الحاضر 
في إطار السياسة الخارجية لمملكة 
الســـديدة  والتوجيهـــات  البحريـــن 
مـــن عاهـــل البـــاد المعظـــم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى آل 
خليفة، وتوجهات الحكومة برئاسة 
ولـــي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 

بن حمد آل خليفة.

الخارجيـــة  وزارة  وكيـــل  وأكـــد 
وزارة  أن  السياســـية  للشـــؤون 
تعزيـــز  علـــى  حريصـــة  الخارجيـــة 
بيـــن  الثنائـــي  التعـــاون  علاقـــات 
مملكـــة البحريـــن والدول الشـــقيقة 
والصديقـــة، وفق القوانيـــن الدولية 
ومبادئ حسن الجوار وعدم التدخل 
وتعزيـــز  الداخليـــة  الشـــؤون  فـــي 
قيم الســـام والتســـامح والتعايش، 
مؤكدًا أهميـــة تبني العمل الجماعي 
لمواجهـــة  المشـــترك؛  والتعـــاون 
تواجـــه  التـــي  التحديـــات  مختلـــف 
لسياســـات  حـــد  ووضـــع  المنطقـــة، 
بعـــض الـــدول التي تســـعى لزعزعة 

الأمن والاستقرار في المنطقة.
وفي ختام الجلسة، تم فتح المجال 
للمداخـــات والأســـئلة، وقـــدم عدد 
من رؤســـاء البعثـــات الدبلوماســـية 
حـــول  وتســـاؤلات  مداخـــات 
المتعلقـــة  والقضايـــا  الموضوعـــات 
السياســـية  الأوضـــاع  بتطـــورات 

والأمنية في المنطقة والعالم.

وكيل الخارجية: وضع حد لسياسات 
بعض الدول الساعية لزعزعة الاستقرار

الزياني: الدفع بالعلاقات الاقتصادية مع دول العالم نحو آفاق أشمل
فخرو: وضع السياسات الرامية لجذب الاستثمارات

حضـــر وزير الخارجية عبداللطيف الزياني 
اللقـــاء مع وزير الصناعة والتجارة عبدالله 
فخرو، ضمن فعاليات الملتقى الدبلوماسي 
٢٠٢٣، بحضـــور عـــدد من رؤســـاء البعثات 
الدبلوماسية والقنصلية في الخارج، وكبار 
بـــوزارة الخارجيـــة ورؤســـاء  المســـؤولين 

القطاعات ومديري الإدارات بالوزارة.
وقد ألقـــى وزيـــر الصناعة والتجـــارة كلمة 
أعـــرب فيهـــا عـــن ســـعادته بالمشـــاركة في 
الملتقـــى الدبلوماســـي، مؤكـــدًا أهمية هذا 
الملتقـــى فـــي تعزيز الـــدور الفعـــال لمملكة 
ســـواء  الأصعـــدة  جميـــع  علـــى  البحريـــن 
الـــدول  مـــع  التجاريـــة  أو  الدبلوماســـية 
الشقيقة والصديقة. واستذكر فخرو بعض 
الجهـــود التـــي قامت بهـــا مملكـــة البحرين 
خصوصـــا وزارة الصناعـــة والتجـــارة فـــي 
تعزيـــز الدور التجـــاري والصناعـــي لمملكة 
البحرين مع الدول الأخرى، من خلال إبرام 
سلســـلة مـــن الاتفاقيات والتـــي تهدف إلى 
تقديم المحفزات لزيادة التجارة والأعمال 

التجـــارة  تحريـــر  خـــال  مـــن  والاقتصـــاد 
البينيـــة فـــي الســـلع والخدمات، وتســـهيل 
الســـوق، وتحفيـــز  فـــي  الحـــرة  المنافســـة 
التدفق الداخلي للاســـتثمار والتوســـع في 

قطاعات التصنيع والخدمات الرئيسة.
وأشـــار إلـــى أن وزارة الصناعـــة والتجـــارة 
قامـــت خـــال الســـنوات القليلـــة الماضيـــة 
ملائمـــة  وتشـــريعات  سياســـات  بوضـــع 
لاستقطاب الاســـتثمارات الأجنبية، مؤكدًا 
أن وزارة الصناعـــة والتجارة لن تألو جُهدا 

فـــي التعاون مع جميـــع الجهات الحكومية 
والبعثـــات الدبلوماســـية لمملكـــة البحريـــن 
في الخارج لجذب هذه الاســـتثمارات إلى 
مملكة البحرين. وأعرب فخرو عن خالص 
الشـــكر لوزارة الخارجية وبعثـــات المملكة 
في الخـــارج لتعاونهـــا المســـتمر والدؤوب 
مـــع وزارة الصناعة والتجارة لتعزيز مكانة 
مملكة البحرين على جميع الأصعدة سواء 
الدبلوماســـية أو التجاريـــة. وأعـــرب وزير 
الخارجية عـــن خالص الشـــكر لفخرو على 

مشاركته في هذا اللقاء مع رؤساء البعثات 
الدبلوماســـية، مشيدًا بالإنجازات المتميزة 
التـــي حققتهـــا وزارة الصناعـــة والتجـــارة 
فـــي مجال جـــذب رؤوس الأموال للمملكة 
والترويـــج لمملكـــة البحرين كبيئـــة داعمة 
للاســـتثمار، مؤكدًا حرص وزارة الخارجية 
وبعثات المملكة في الخارج على التنسيق 
الصناعـــة والتجـــارة  مـــع وزارة  المشـــترك 
للدفـــع بعلاقـــات المملكـــة الاقتصاديـــة مع 
دول العالم نحو آفاق أكثر اتساعًا وشمولً.
كما قدمت وكيل وزارة الصناعة والتجارة 
إيمـــان الدوســـري عرضًا عـــن آخر تطورات 
وأبـــرز  والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  عمـــل 
منجزاتهـــا، إضافـــة إلـــى اســـتعراض أوجه 

التعاون المشترك مع وزارة الخارجية.
وفـــي ختـــام الجلســـة، تـــم فتـــح المجـــال 
للمداخلات والأسئلة، وقام عدد من رؤساء 
البعثـــات الدبلوماســـية بتقديـــم مداخلات 
وتســـاؤلات متعـــددة بشـــأن الموضوعـــات 
بالدبلوماســـية  المتعلقـــة  والقضايـــا 

الاقتصادية.

المنامة - وزارة الخارجية

التنمية المستدامة لغة عالمية للتواصل مع الشعوب
ركيزة أساس للتنافسية والعدالة... الخليف:

حضر وزير الخارجية عبداللطيف الزياني، 
أمـــس، اللقاء مع وزير التنمية المســـتدامة 
الملتقـــى  فعاليـــات  الخليـــف، ضمـــن  نـــور 
الدبلوماســـي ٢٠٢٣م، بحضـــور عـــدد مـــن 
رؤســـاء البعثات الدبلوماســـية والقنصلية 
فـــي الخـــارج، وكبـــار المســـؤولين بـــوزارة 
الخارجيـــة ورؤســـاء القطاعـــات ومديري 
الإدارات بالـــوزارة. وأكـــدت وزيـــر التنمية 
المســـتدامة الأهميـــة الكبيرة التـــي توليها 
مملكة البحريـــن لتحقيق أهـــداف التنمية 
المســـتدامة، فـــي ظـــل المســـيرة التنموية 
الشاملة بقيادة ملك البلاد المعظم صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
ومتابعة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 

حمد آل خليفة،
وأشـــارت الخليـــف إلى أن رؤيـــة البحرين 
الاقتصاديـــة ٢٠٢٣ التـــي تـــم إطلاقها في 
العـــام ٢٠٠٨، اعتمـــدت الاســـتدامة كأحـــد 
ركائزها الثـــاث بالإضافة إلى التنافســـية 

والعدالـــة، ما يعكس الحـــرص الكبير على 
الدوليـــة  التنميـــة  مســـتجدات  مواكبـــة 
المســـتدامة،  التنميـــة  أهـــداف  وتحقيـــق 
مؤكـــدة أن التنميـــة المســـتدامة تعـــد الآن 
مـــع  التواصـــل  مـــن  تمكننـــا  عالميـــة  لغـــة 

مختلف شعوب ودول العالم.
واســـتعرضت الوزيـــرة عددًا مـــن الخطط 
والبرامـــج التـــي أطلقتها مملكـــة البحرين، 
والتـــي تصـــب فـــي التنميـــة المســـتدامة، 
والتـــي كان آخرهـــا إنشـــاء وزارة التنميـــة 

المستدامة، مؤكدة أهمية التعاون الثنائي 
والتنســـيق المشـــترك مع وزارة الخارجية 
وجميع بعثات مملكة البحرين في الخارج، 
المتميـــز  النمـــوذج  إيصـــال  علـــى  للعمـــل 
للتنميـــة المســـتدامة في مملكـــة البحرين، 
والمســـتوى المتقدم الذي وصلت إليه في 
تحقيـــق أهـــداف التنميـــة المســـتدامة في 

مختلف المحافل الإقليمية والدولية.
علـــى  العمـــل  اســـتمرار  أهميـــة  وأكـــدت 
المســـتدامة  التنميـــة  مؤشـــرات  تحديـــث 

لمملكـــة البحريـــن في الأمـــم المتحدة، بما 
يعكـــس المنجـــزات التي تحققـــت لمملكة 

البحرين في هذا المجال.
وأعرب وزير الخارجية عن خالص الشـــكر 
لنور الخليف على مشاركتها في هذا اللقاء 
مع رؤســـاء البعثات الدبلوماســـية، مؤكدًا 
أهميـــة التنمية المســـتدامة باعتبارها أحد 
مرتكزات السياســـة الخارجية البحرينية، 
مشـــيرًا إلـــى إشـــادة العديـــد مـــن الـــدول 
بإنشـــاء مملكـــة البحريـــن لـــوزارة التنمية 
المســـتدامة كجـــزء من اهتمامهـــا بحقوق 
الإنســـان، خلال مناقشـــة التقريـــر الوطني 
الرابـــع ضمـــن آليـــة الاســـتعراض الـــدوري 
فـــي  الإنســـان  حقـــوق  لمجلـــس  الشـــامل 

جنيف في نوفمبر 2022.
وفـــي ختـــام الجلســـة، تـــم فتـــح المجـــال 
للمداخـــات والأســـئلة، وقـــدم عـــدد مـــن 
رؤســـاء البعثـــات الدبلوماســـية مداخلات 
وتســـاؤلات متعـــددة بشـــأن الموضوعـــات 
والقضايا المتعلقة بالدبلوماسية والتنمية 

المستدامة.

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - وزارة الخارجية

افتتـــح وزيـــر الخارجيـــة عبداللطيـــف الزياني معـــرض المبادرات 
بالملتقى الدبلوماسي، أمس الأربعاء، والذي يتزامن مع الاحتفاء 
باليوم الدبلوماســـي لمملكـــة البحرين، ويتضمن عددًا من الأنظمة 
المعلومـــات  نظـــم  إدارة  قدمتهـــا  التـــي  المبتكـــرة،  الإلكترونيـــة 
بالـــوزارة. وأشـــاد وزيـــر الخارجية بالمبـــادرات المتميـــزة التي تم 
عرضهـــا فـــي المعـــرض، مثنيًـــا علـــى الجهود المقـــدرة التـــي بذلها 
موظفـــو إدارة نظـــم المعلومـــات فـــي العمـــل علـــى هـــذه الأنظمة، 
وســـعيهم المســـتمر لتقديم مبـــادرات مبتكرة تســـهم فـــي تطوير 
الأداء وســـرعة إنجـــاز الأعمـــال وزيـــادة الإنتاجية، مؤكـــدًا أهمية 
مواصلة العمل كفريق واحد من أجل تحقيق الأهداف التطويرية 

التي تسعى لها وزارة الخارجية. واشتمل المعرض على مبادرات 
عدة من أصل 58 مبادرة، منها نظام التميز، وهو نظام لاحتســـاب 
نقاط التميز لمنتسبي وزارة الخارجية تلقائيًا، وتتويج الموظفين 
المتميزين منهم وفقًا للمعايير والقواعد المنصوص عليها في هذا 
النظام، كما يشـــكل النظام سجلا إلكترونيا يحفظ جميع إنجازات 
الموظـــف في الـــوزارة ومبادراتـــه، وتطبيق وجهتـــي الذي يخدم 
المواطـــن البحريني وزوار المملكة، لما يشـــتمل عليه من خدمات 
متعددة تقدمها الوزارة للمستخدمين ضمن مساعيها في تسهيل 
التواصل مع الجمهور وتقديم خدماتها بجودة متطورة، بالإضافة 
إلى منظومة تراسل لإدارة ومتابعة المراسلات وتنسيق الزيارات 

الرسمية من وإلى مملكة البحرين.

مفتتحا معرض المبادرات بالملتقى الدبلوماسي... وزير الخارجية:

مواصلة العمل كفريق واحد من أجل تحقيق الأهداف
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أصــدرت وزارة الإســكان والتخطيــط العمرانــي تعميمًــا بشــأن آليــة التعامــل 
مــع الطلبــات المقدمــة قبــل صــدور تطبيق إلغاء رســوم اســترداد كلفــة البنية 
التحتيــة المرتبطــة بإصــدار رخــص البنــاء، ووضــع الحلــول التمويليــة لتوفير 

البنية التحتية في المناطق الجديدة وعند إصدار مخططات التقسيم. 

 ووفقًـــا لمـــا ورد فـــي تعميـــم الـــوزارة، 
الرســـوم  احتســـاب  يتـــم  أن  تقـــرّر 
المســـتحقة بنـــاءً علـــى القـــرار الوزاري 
بشـــأن لائحة رســـوم توصيـــل خدمات 
الكهرباء والماء على جميع المتقدمين 
قبـــل  بنـــاء  رخصـــة  علـــى  بالحصـــول 
صدور قرار إلغاء استرداد كلفة البنية 

التحتية.
وفيما يتعلـــق بالطلبات قيـــد الإجراء، 
تقرّر إلغاء الفواتير المرصودة بالنظام 
لكافـــة الطلبـــات المقدمـــة قبـــل صدور 
إلغـــاء  آليـــة  بتنظيـــم  المعنـــي  القـــرار 
اســـترداد كلفة البنيـــة التحتية، والتي 
لم تســـدد أي مبالغ حتى تاريخه، على 
أن يتم احتســـاب الرســـوم المســـتحقة 

لتوصيل خدمات الكهرباء والماء.
كما نـــص التعميم على إلغـــاء الفواتير 
الطلبـــات  لكافـــة  بالنظـــام  المرصـــودة 
المقدمة قبل صدور القرار المشار إليه، 
وذلـــك للطلبات التي لم تســـتكمل دفع 
باقي المبالغ المستحقة عليها، على أن 
تحتسب الرســـوم المستحقة لتوصيل 
خدمـــات الكهرباء والماء على نحوين، 
الأول في حال كانت المبالغ المدفوعة 
لخدمـــة  المســـتحقة  الرســـوم  تغطـــي 
توصيـــل الكهربـــاء والمـــاء، وفي هذه 
الحالـــة يتم تمرير الطلـــب دون إصدار 
فاتـــورة إضافيـــة، أمـــا في حـــال كانت 
المبالـــغ المدفوعـــة لخدمتـــي الكهرباء 
والمـــاء لا تغطي الرســـوم المســـتحقة، 
بالمبلـــغ  فاتـــورة  إصـــدار  يتـــم  فإنـــه 

المتبقي.
كمـــا أشـــار التعميـــم إلـــى قيـــام الجهة 
المعنية بإرجاع كافة المبالغ المســـتلمة 
بعـــد صدور القـــرار بتاريـــخ 14 أكتوبر 
الماضـــي، وذلـــك بعـــد خصـــم الرســـوم 
المســـتحقة لخدمـــة توصيـــل الكهرباء 

والماء بحسب الآلية المذكورة.
الإســـكان  وزيـــرة  صرحـــت  وقـــد 
والتخطيـــط العمراني آمنـــة الرميحي 
بـــأن التعميـــم المنظـــم لآليـــة التعامـــل 
صـــدور  قبـــل  المقدمـــة  الطلبـــات  مـــع 
القـــرار الـــوزاري بشـــأن إلغاء اســـترداد 
كلفـــة البنيـــة التحتية، يأتـــي في إطار 
أمـــر  لتنفيـــذ  التنظيميـــة  الإجـــراءات 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفة ولـــي العهد رئيس 
مجلس الوزراء حفظه الله، بشأن إلغاء 
رســـوم اســـترداد تكلفة البنية التحتية 

المرتبطة بإصدار رخص البناء.
وأكدت الوزيرة على الحرص المستمر 
لمتابعـــة إجـــراءات تنفيـــذ أمر ســـموه 
الكريـــم، نظـــرًا لآثـــاره الإيجابيـــة التي 
ســـتنعكس على رفـــد وتعزيـــز القطاع 
التحتيـــة  البنيـــة  العقـــاري وقطاعـــات 
والتعميـــر، وتحفيزها على المســـاهمة 
بشـــكل أكبر فـــي الدفع بعجلـــة التنمية 
وتيـــرة حركـــة  الاقتصاديـــة وتســـريع 
خلـــق  ومواصلـــة  والإنشـــاء،  البنـــاء 
الـــدور  إلـــى  النوعيـــة، لافتـــةً  الفـــرص 
المهم الذي يضطلع به القطاع الخاص 

كمحرك رئيسي للنمو.

المنامة - وزارة الإسكان والتخطيط العمراني

إسقاط فواتير الطلبات المقدمة قبل صدور قرار إلغاء “البنية التحتية”
احتساب رسوم توصيل خدمات الكهرباء على المتقدمين لرخصة بناء... “الإسكان”:

الحالة الأولى
لم يتم دفع أي مبالغ

حـــتـى تــاريــــخ صـــــــدور
 قرار رقم (1117) لسنة 2022

تُلغى جميع الفواتير
المرصــودة فــي النظــــام

حسب قرار رقم (11) لسنة 2017

تُحتسب الرسوم المستحقة
حسب قرار رقم (13) لسنة 2006

الحالة الثالثة
لم تُستكمل المبالغ، وكانت المبالغ 

المدفوعة لاتغطي الرسوم المستحقة 
حسب قرار رقم (13) لسنة 2006

تُلغى جميع الفواتير 
المـرصـودة في النظــام

حسب قرار رقم (11) لسنة 2017

تُصدر فاتورة جديدة
بالمـبـلــــــغ المـــتـبــقـــي

حسب قرار رقم (13) لسنة 2006

الحالة الثانية
لم تُستكمل المبالغ، وكانت المبالغ 

المدفوعة تغطي الرسوم المستحقة 
حسب قرار رقم (13) لسنة 2006

تُلغى جميع الفواتير
المرصودة بالنظام

يُمرر الطلب دون فاتورة 
إضافية

الحالة الرابعة
تم دفع مبالغ للبنيـة

التحتيــة بعـد تـاريـخ صـدور
قرار رقم (1117) لسنة 2022

ُتسترد كافة المبالغ المستلمة
بعــد خصـم الرســوم المستحقـــة 
حسب قرار رقم (13) لسنة 2006

آليــة تحصيـل تكاليف البنـيـة التحتيــة

مدينة عيسى - وزارة التنمية الاجتماعية

الاجتماعيـــة  التنميـــة  وزيـــر  أكـــد 
علـــى  الحـــرص  العصفـــور  أســـامة 
تعزيز التعاون مع جميع الجمعيات 
الخيرية والإنســـانية التي تســـاهم 
في تطوير مفهوم العمل التطوعي 
فـــي مملكـــة البحرين، منوّهـــاً بدور 
الـــوزارة في تعزيز العمل التطوعي 
كافـــة  بيـــن  التنســـيق  خـــال  مـــن 
الجهود والمبادرات التطوعية، إلى 
جانب ســـعيها إلى تحفيز منظمات 
المجتمـــع المدنـــي للقيـــام بدورهـــا 
كشريك أساس في تنمية المجتمع.

جـــاء ذلـــك خـــال اســـتقبال وزيـــر 
التنميـــة الاجتماعية رئيس مجلس 
إدارة جمعية سلماباد الخيرية عبد 
الله عبـــد الوهـــاب، بحضـــور عـــدد 
مـــن أعضاء مجلـــس الإدارة، حيث 
تم الاطلاع على مســـتجدات عمل 
الجمعيـــة، وأبـــرز إنجازاتها وجهود 
المجتمـــع  خدمـــة  فـــي  أعضائهـــا 

خصوصا من أهالي المنطقة بجميع 
فئاتهم العمرية، فضلاً عن مساهمة 
الجمعية في تعزيـــز العمل الخيري 
والإنساني بمملكة البحرين، وأوجه 
التعاون مع المؤسســـات الحكومية 

والخاصة ذات العلاقة.
مـــن جانبـــه، أشـــاد رئيـــس مجلـــس 
الخيريـــة  ســـلماباد  جمعيـــة  إدارة 
التنميـــة الاجتماعيـــة  بـــدور وزارة 

المســـتمر  التواصـــل  تعزيـــز  فـــي 
مـــع الجمعيـــات، لافتـــاً إلـــى حرص 
المزيـــد  تقديـــم  علـــى  الجمعيـــة 
كشـــريك  والعطـــاء،  البـــذل  مـــن 
الدولـــة  مؤسســـات  لكافـــة  فاعـــل 
الرســـمية خصوصـــا وزارة التنميـــة 
الجهـــود  يعـــزز  بمـــا  الاجتماعيـــة، 
العمـــل  تنميـــة  فـــي  المشـــتركة 

التطوعي في المملكة.

العصفور: تعزيز التعاون مع الجمعيات الخيرية
المنامة - وزارة التنمية الاجتماعية

الاجتماعيـــة  التنميـــة  وزيـــر  أكـــد 
ضـــرورة  العصفـــور،  أســـامة 
التعـــاون  تعزيـــز  فـــي  الاســـتمرار 
مختلـــف  بيـــن  الجهـــود  وتضافـــر 
القطاعـــات الحكوميـــة والخاصـــة 
والأهليـــة؛ من أجـــل تقديم أفضل 
الخدمـــات لجميـــع أفـــراد المجتمع 
ومختلـــف فئاتـــه، والحـــرص على 
لمختلـــف  التيســـير  مـــن  المزيـــد 
الإجـــراءات المتبعـــة بمـــا يتوافـــق 
مـــع الأنظمة والقوانيـــن للمنظمات 
أهـــداف  يحقـــق  وبمـــا  الأهليـــة 
وغايات العمل الخيري والتطوعي 

في مملكة البحرين.
اســـتقباله  خـــال  الوزيـــر  وأشـــاد 
وزيـــر التنميـــة الاجتماعية، رئيس 
مجلـــس إدارة جمعيـــة بصمة خير 
للأعمـــال الإنســـانية عمـــر عيســـى 
بوهيلـــة، بحضور عـــدد من أعضاء 
بجهـــود  الجمعيـــة،  إدارة  مجلـــس 

للأعمـــال  خيـــر  بصمـــة  جمعيـــة 
تقديـــره  عـــن  معربـــا  الإنســـانية، 
للمشـــاريع والبرامـــج الاجتماعيـــة 
التـــي تنفذهـــا الجمعيـــة لتحقيـــق 

الوعي الاجتماعي.
وخـــال اللقاء تم اســـتعراض أبرز 
أنشطة جمعية بصمة خير للأعمال 
الإنســـانية وما تقدمه من مشاريع 
للمجتمـــع البحرينـــي، إضافـــة إلى 

مناقشـــة خططهـــا خـــال المرحلة 
ترســـيخ  إلـــى  والراميـــة  المقبلـــة 
والانتمـــاء،  الـــولاء  قيـــم  وتعزيـــز 
وتنميـــة الوعـــي بالعمـــل التطوعي 
في مملكة البحرين، وكذلك تعزيز 
النوعيـــة  المجتمعيـــة  الشـــراكة 
بالطاقـــات  الأمثـــل  للاســـتثمار 
الرياديـــة فـــي المجتمـــع، بمـــا يعزز 

الدور التنموي للجمعية.

إجراءات ميسرة إضافية لممارسة العمل الخيري

المنامة - مجلس التعليم العالي

لمجلـــس  العـــام  الأميـــن  اســـتقبلت 
التعليم العالـــي نائب رئيس مجلس 
العالـــي،  التعليـــم  مجلـــس  أمنـــاء 
الشـــيخة رنا بنت عيســـى بن دعيج 
آل خليفة، الباحثة ســـهى الخزرجي 
رســـالة  مـــن  نســـخة  أهدتهـــا  التـــي 
الماجســـتير بعنوان “دور التلفزيون 
البحرينـــي  الجمهـــور  إمـــداد  فـــي 

بمعلومات عن حقوق الإنسان”.
لمجلـــس  العـــام  الأميـــن  وهنّـــأت   
بمناســـبة  الباحثـــة  العالـــي  التعليـــم 
حصولهـــا علـــى درجـــة الماجســـتير 
والإعـــان  العامـــة  العلاقـــات  فـــي 
مـــن الجامعـــة الأهليـــة، متمنيـــة لها 
حياتهـــا  فـــي  والســـداد  التوفيـــق 
المهنية ومواصلة العمل في تحقيق 
وترجمـــة  الأكاديميـــة  الدرجـــات 
الخبـــرات المهنية إلى بحوث علمية 

المعرفـــة  لتعزيـــز  عليهـــا،  يســـتند 
العلميـــة بشـــكل أوســـع فـــي مجـــال 

حقوق الإنسان.
 مـــن جانبها، تقدّمت الباحثة ســـهى 
الخزرجي بالشـــكر الجزيل للشيخة 

رنا بنت عيسى بن دعيج آل خليفة، 
علـــى حســـن الاســـتقبال والترحيب 
فـــي  العمـــل  لمواصلـــة  وتشـــجيعها 
مجـــال البحـــث العلمي والدراســـات 

العليا.

علمت “البلاد” من مصادر مطلعة 
أن هيئة البحرين للثقافة والآثار 
حـــددت شـــهر فبرايـــر مـــن العام 
2024 المقبل لاســـتئناف تنظيم 
وإقامـــة معرض البحرين الدولي 
لمـــدة  توقـــف  أن  بعـــد  للكتـــاب، 
عامين بســـبب تأثيـــرات جائحة 

كورونا “كوفيد 19”.
وذكر المصدر أن مســـؤولين من 
الهيئـــة عقـــدوا لقـــاء فـــي وقـــت 
ســـابق جمع نخبة مـــن المثقفين 
الثقافـــي  بالشـــأن  والمهتميـــن 
وبحضـــور أصحـــاب دور النشـــر، 
حيث جـــرى التطرق إلـــى أهمية 
اســـتئناف إقامـــة معـــارض بيـــع 

الكتب في المملكة.
يشـــار إلـــى أن معـــرض البحرين 

الدولي للكتاب يقام في المملكة 
الأرقـــام  بحســـب  عاميـــن  كل 
الميلاديـــة،  للســـنوات  الزوجيـــة 
وكان آخـــر معـــرض للكتاب أقيم 
فـــي المملكـــة فـــي العـــام 2018، 
فيمـــا أعلنـــت الهيئـــة فـــي شـــهر 
مـــارس مـــن العـــام 2020 تأجيل 
النســـخة الــــ 19 لإقامـــة المعرض 

الدولـــي للكتـــاب بســـبب التباعد 
الاجتماعي في تلك الفترة.

واســـتطاعت المعارض الســـابقة 
للكتاب في كل نسخة استقطاب 
مـــا يقـــارب 120 ألف عنـــوان من 
العربيـــة  النشـــر  دور  مختلـــف 
والدولية التي وصل عددها نحو 

250 دار نشر.

معرض الكتاب الدولي يعود في فبراير 2024الشيخة رنا تتسلم نسخة من ماجستير الخزرجي
حسن عبدالرسول



المنامة - وزارة المواصلات والاتصالات

ذكـــرت إدارة الأرصاد الجوية بوزارة المواصـــات والاتصالات في تقريرها 
الشـــهري أن شـــهر ديســـمبر 2022 كان ثالث أحر أشـــهر ديســـمبر في تاريخ 

البحرين منذ العام 1902.
وقد بلغ المتوســـط الشـــهري لدرجـــات الحرارة °21.9م بزيـــادة قدرها °2.2م 
قياســـا بالمعدل العام لشهر ديسمبر. ويعتبر هذا ثالث أعلى معدل لدرجات 
الحـــرارة لشـــهر ديســـمبر منـــذ العـــام 1902، علما أن أعلى متوســـط شـــهري 

لدرجات الحرارة لشهر ديسمبر بلغ °22.5م المسجل في سنة 2001.
كما بلغ المتوســـط الشـــهري لدرجات الحرارة العظمى °24.4م وذلك بزيادة 
قدرها °1.5م قياسا بالمعدل العام. ويعتبر هذا خامس أعلى معدل لدرجات 
الحـــرارة العظمى لشـــهر ديســـمبر منذ العـــام 1946. وتم تســـجيل مثل هذا 
المعدل في ديســـمبر 1990. علما أن أعلى متوسط شهري لدرجات الحرارة 

العظمى لشهر ديسمبر بلغ °26.3م المسجل في سنة 2001.

آخر شهور 2022 ثالث أحر أشهر ديسمبر بتاريخ البحرين
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لا حلول جذرية لتجمع الأمطار في “المنامة المركزي”

القحطاني مغردا: يجب الاستعداد والتخطيط للمخاطر المقبلة

خطة مستقبلية لمد شبكات تصريف للأمطار... بوجيري:

“الصحة العالمية” توصي بالكمامات خلال رحلات السفر الطويلة

^ أكـــدت رئيس إدارة الأملاك والأســـواق في أمانة 
العاصمـــة، ريـــم بوجيـــري فـــي تصريح لــــ “البـــاد”، “عدم 
وجـــود حلول جذريـــة لمعالجة مياه الأمطـــار المتجمعة 
في الســـوق المركـــزي”، مردفةً أننا نعتمـــد على صهاريج 
شـــفط الميـــاه، ولا توجد شـــبكات تصريف لميـــاه أمطار 
لأن الســـوق منتهي البناء”، جاء ذلك على هامش جلسة 

أمانة العاصمة أمس.
وحول عدد الصهاريج المخصصة للسوق المركزي قالت 

بوجيري: “لقد عاينت المنطقة بنفسي، والعدد كافٍ”. 
وعـــن إمكانيـــة وجود أي خطط مســـتقبلية لحـــل نهائي 
للمشـــكلة القائمـــة أجابـــت الرئيـــس: “لدينـــا خطـــة لمـــد 
شـــبكات تصريف الأمطار، لكـــن ذلك يتطلب وقتًا”، وعن 
تفاصيـــل هذه الخطة ومدتهـــا: ردت بوجيري: “لا يوجد 
معالـــم محـــددة ومقـــررة؛ لأن تطويـــر الســـوق المركـــزي 

يتغير بسبب تحديثات رفع مستوى السوق”. 
وأضافـــت بـــأن: “فريق عمـــل الأمطار يعمل علـــى إزاحة 
تجمعـــات ميـــاه الأمطـــار فـــي كل الســـوق المركـــزي أولاً  
بـــأول، لضمـــان ســـير أنشـــطة الســـوق بصـــور مســـتمرة، 
معتمديـــن علـــى الصهاريـــج المتوفـــرة بصـــورة دائمـــة”، 

وأشارت إلى أنه “يتم توفير العدد الكافي وفقا للمعاينة 
الميدانيه للموقع” .

وأردفـــت أن “مشـــاريع تطويـــر الســـوق قيـــد الدراســـة، 
والســـوق المركـــزي يمثـــل أولويـــة. ونظرًا لكون الســـوق 
قديـــم فـــإن اســـتخدام الصهاريـــج يســـهم فـــي تحفيـــف 

المشـــكلة بشكل أســـرع لضمان نظافة السوق وخلوه من 
تجمعات الأمطار”.

وأشـــارت إلـــى “تأثـــر المناطـــق الخارجية للبيـــع بالجملة 
من تجمعات الأمطار بشـــكل أكبر من التجار في الســـوق 

الداخلي، الذين يزاولون أعمالهم من دون توقف”. 
واعتبرت أن “انقطاعات الكهرباء في الأســـبوع الماضي 
بســـوق المنامـــة المركـــزي كانـــت جزئيـــة”، مضيفـــة: “تم 
توفيـــر مولـــد كهربائـــي في مجمـــع اللولو ممـــا أدى لحل 
المشـــكلة، كمـــا تم توفير عـــازل مائي فـــي المنطقة التي 

تعاني من تسرب الأمطار”. 
وأوضحـــت بوجيـــري أن “لانقطـــاع الكهربائـــي أثر فقط 
على الإنارة ولم تضرر باقي المشغلات الكهربية كالتبريد 
وغيرها، مؤكدةً: “باقي منشـــآت الســـوق المركزي عملت 
دون توقف خلال فترة الأمطار، ولم تغلق ساعة واحدة 

خلال الإسبوع الماضي”. 
أما عن سبل مواجهة انقطاعات الكهرباء بسبب الأمطار 
مستقبلً فقالت بوجيري: “سنوفر كشافات إنارة بصورة 
مؤقتـــة في المواقع التي تتكرر فيها انقطاعات الكهرباء 

تحسبًا لأي طارئ خلال موجة الأمطار القادمة”.

قـــال مســـؤولون فـــي منظمـــة الصحـــة 
العالميـــة إنـــه يتعيـــن علـــى الـــدول أن 
تدرس توصيـــة الركاب بوضع كمامات 
ظـــل  فـــي  الطويلـــة  الرحـــات  خـــال 
الانتشـــار الســـريع لأحـــدث متحور من 

فيروس كورونا.
الطـــوارئ  مســـؤولي  كبيـــرة  وأشـــارت 
كاثريـــن  العالميـــة  الصحـــة  بمنظمـــة 
سمولوود إلى أنه ينصح الركاب بوضع 

كمامات في الأماكن شـــديدة الخطورة 
مثل الرحلات الطويلة.

إلـــى ذلـــك، أشـــار استشـــاري الأمـــراض 
بالمستشـــفى  والوبائيـــات  المعديـــة 
الوطنـــي  الفريـــق  عضـــو  العســـكري 
منـــاف  كورونـــا  لفيـــروس  للتصـــدي 
القحطانـــي فـــي تغريـــده نشـــرها عبـــر 
حســـابه الرســـمي بتويتـــر بأنـــه وفـــي 
ظـــل ازدياد معـــدل الإصابات بفيروس 
كورونا حول العالم، لا يمكننا أن نعيش 
في حالـــة دائمة من الذعـــر والقلق، بل 

يجب الاســـتعداد والتخطيـــط، ووضع 
الأسس للاستجابة الســـريعة للمخاطر 

الصحية المستقبلية.
وسجلت أرقام منظمة الصحة العالمية 
أخيرًا انتشـــارًا واسعًا للمتحور الجديد 
فيـــروس  مـــن   ”1.5 بـــي  بـــي  “اكـــس 
كورونا، الذي ينتشـــر بشـــكل واسع في 
الولايات المتحدة الأميركية، وأوروبا، 
مـــن  للفيـــروس  الفرعيـــة  وللســـالات 
المتحـــور “أوميكرون” الـــذي تم رصده 

في 29 دولة.

ريم بوجيري رئيس إدارة الأملاك والأسواق في أمانة العاصمة

وجوب انتباه الملاك لكيفية استخدام البيوت الأثرية... محمد بن خليفة:

الانتهاء من تطوير الأفنيوز منتصف 2024
^اســـتعرض مجلـــس أمانـــة العاصمـــة أمـــس 
المرحلة الثانية من تطوير مجمع الأفنيوز المتوقع 
الانتهـــاء منـــه فـــي منتصـــف عـــام 2024، وتشـــرف 
شـــركة بريـــق الريتـــاج علـــى أعمـــال التطويرعلـــى 
مســـاحة أرض تبلغ 185768 مترًا مربعًا، ومســـاحة 
بنـــاء 126698 مترًا مربعًا، بعـــدد مواقف يصل إلى 
1295 موقفًا، وعدد وحدات تجارية تصل إلى 244 
وحدة. يذكر أن العمل بالتطوير قد بدأ عام 2020. 
ومدرجـــات  مســـاحات  توفيـــر  التطويـــر  ويشـــمل 
وتوفيـــر  البحـــر،  علـــى  مباشـــرة  مطلـــة  ومطاعـــم 
شاشـــات عـــرض الكترونيـــة فـــي المجمـــع، فضـــاً 
عـــن إنشـــاء ســـوق علـــى النمـــط التراثـــي، وإنشـــاء 
بهـــو جديـــد، بالاضافـــة إلـــى التخضيـــر والتجميـــل 
landscape. وقُـــدم عـــرض تفصيلـــي عـــن جهـــود 
إدارة التـــراث الوطنـــي فـــي تطبيـــق الاشـــتراطات 

التنظيميـــة للحفاظ على التـــراث العمراني بالمنامة 
القديمة، والتي تشـــمل المباني المنفردة، والأحياء، 
والســـاحات العامـــة، وشـــبكة الشـــوارع، وخدمـــات 

البنية التحتية. 
 وحول موضوع إسكان العمال في البيوت الأثرية 
فـــي المنامة، قال مدير إدارة التراث الوطني بهيئة 
البحريـــن للثقافة والآثار الشـــيخ محمـــد بن خليفة 
آل خليفـــة، فـــي تصريـــح لــــ “البـــاد” علـــى هامـــش 
البحريـــن  بهئيـــة  الهندســـي  “الفريـــق  الجلســـة إن: 
للثقافـــة والآثـــار يعمل علـــى جميع هذه المشـــاريع 
الاســـتراتيجية الثقافيـــة لإعـــادة تأهيلهـــا، وإحياء 
قلـــب المنامـــة، وندعـــو جميـــع أصحـــاب المصلحـــة 
مـــن مـــاك العقـــار أو القاطنين إلى الانتبـــاه لكيفية 
اســـتخدام العقار، ولا نتمنى أن تكون قلب عاصمة 

 الشيخ محمد بن خليفة البحرين بهذه الصورة”.

تغطية الجلسة

ريناتا عزمي

تصوير
 خليل إبراهيم

“الصيادلة” تناقش اقتصادات الدواء والاستثمار في القطاع الصيدلي
مؤتمر فبراير يحشد نخبة من الخبراء وصناع القرار

يناقــش مؤتمــر “واقــع ومســتقبل الصيدلة” الأول المزمــع انعقاده خلال الفترة من 19 لغايــة 20 فبراير المقبل، والذي 
تنظمــه جمعيــة الصيادلــة البحرينيــة وبالتعــاون مــع برنامج الصيدلــة بجامعة البحريــن، التعاون بين القطــاع المهني 
والأكاديمي، ووضع الصيدلة بمختلف جوانبها وتخصصاتها وما تطمح أن تصل إليه الجمعية أسوة بالدول المتقدمة.

بأنـــه  الصيادلـــة  جمعيـــة  وأعلنـــت 
ومناقشـــة  الخبـــرات  تبـــادل  ســـيتم 
مـــن  والآراء  الأفـــكار  مـــن  العديـــد 
بعـــض  بخبـــرة  “الاســـتئناس”  خـــال 
اليابـــان،  مثـــل  المشـــاركة  الـــدول 
الأميركيـــة  المتحـــدة  والولايـــات 

والمملكـــة المتحدة، والمملكة العربية 
الســـعودية، عبـــر اســـتضافة عدد من 
الجانبيـــن  عـــن  للحديـــث  الخبـــراء 
الأكاديمية والمهني، إضافة لمناقشة 
العديـــد مـــن التطـــورات فـــي مجـــال 
الصيدلة من قبيل العلاجات الحديثة 

لبعض الأمراض واقتصاديات الدواء 
والاستثمار في قطاع الصيدلة.

 مـــن جهتهـــا، قالـــت رئيـــس مجلـــس 
رحـــاب  الصيادلـــة  جمعيـــة  إدارة 
النعيمـــي إن الجمعيـــة ناقشـــت عـــدة 
ملفـــات مع الجهات الرســـمية المعنية 

المملكـــة،  فـــي  الصحـــي  بالقطـــاع 
تخصصـــات  إنشـــاء  أهميـــة  منهـــا 
ســـوق  متطلبـــات  حســـب  جديـــدة 
العمـــل، وبحرنـــة القطـــاع الصيدلـــي، 
وتطوير برامج الدراســـة لتخصصات 
الصيدلة في جامعات المملكة، وذلك 
خـــال سلســـلة اجتماعـــات ولقاءات 
لمجلـــس إدارة جمعيـــة الصيادلـــة مع 
عـــدة جهـــات منهـــا، المجلـــس الأعلى 
للصحـــة، والهيئـــة الوطنيـــة لتنظيـــم 
المهـــن والخدمـــات الصحيـــة “نهـــرا”، 

والمستشفيات الحكومية، وقطاعات 
صحية أخرى. 

فـــي تصريحـــات  النعيمـــي   وأكـــدت 
لــــ “البـــاد” أن الجمعيـــة ناقشـــت مـــع 
المســـؤولين ســـابقًا أهميـــة تحســـين 
وتطويـــر والارتقاء بقطـــاع الصيادلة 
مـــن خـــال البحـــث عن ســـبل تطوير 
القطاع في المستقبل القريب لدراسة 
تخصص الصيدلة في الجامعات من 
خـــال وجـــود تخصصـــات أكاديمية 

جديدة ملائمة للتطورات الزمنية.

مناف القحطاني

رحاب النعيمي

المستشار في شركة ريتاج للتطوير خالد الهاشمي

إبراهيم النهام

حسن عبدالرسول
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إعداد: منال الشيخإن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم 

إن المعامـــات التجارية بصفة عامة يفضل فيها إبرام العقود قبل 
التنفيـــذ، وذلـــك حتـــى يكـــون بيد كل طـــرف عقد يثبـــت حقه، كما 
يجب أن تتضمن هذه العقود البنود المتفق عليها تفصيلً، ونشـــير 
إلـــى أن مهنـــة السمســـار من المهن التـــي نظمها القانـــون بموجب 
تشـــريعات عديدة وآخرها قانون 27 لسنة 2017 بإصدار قانون 
تنظيم القطاع العقاري، حيث أشارت المادة إلى شروط حصول 
الوســـيط العقاري على عمولته، وبينت أنه يجب على من يزاول 
المهنـــة أن يكـــون مرخصـــا لـــه مبدئيـــا، ويجـــب إبـــرام عقـــد بينه 
ليضمـــن حقوقه، ويجـــب أن تتم الصفقة كي يســـتحق 
عمولتـــه، حيـــث نصت المـــادة )38( من قانـــون عمولة 

الوسطاء العقاريين على:

‌أ. يجـــوز لمجلـــس الإدارة أن يُصـــدِر قـــرارًا بتحديـــد نســـبة العمـــولات التـــي 
ص له بمزاولة الوســـاطة العقارية تقاضيها عن أعمال الوســـاطة  يجوز للمرخَّ
ص له مع العميل  العقارية أو بعضها، وذلك دون الإخلال بما يتفق عليه المرخَّ

من أتعاب أو أجور.
ـــص لـــه بمزاولة الوســـاطة العقارية عمولتـــه مناصفة من  ‌ب. يتقاضـــى المرخَّ
ـــط فـــي إبرامه، ويكون كل من المتعاقدين مســـؤولً  طرفـــي العقد الذي توسَّ
تجاه الوســـيط العقاري بغير تضامن بينهم عن دفْع العمولة المستحَقة عليه، 

ما لم يتم الاتفاق على خلاف ذلك.
ـــص لـــه بمزاولة الوســـاطة العقارية اســـترداد المصروفات  ‌ج. لا يجـــوز للمرخَّ
التي أنفقها على أعمال الوساطة العقارية ما لم يتم الاتفاق على ذلك كتابة.
ـــص لـــه بمزاولة الوســـاطة العقارية عمولتـــه إلا إذا أدت  ‌د. لا يســـتحق المرخَّ

وســـاطته إلى إبـــرام العقد، ويســـتحق العمولة بمجرد إبرام العقـــد ما لم يتم 
الاتفـــاق علـــى خـــاف ذلك. فـــإذا كان وجود العقـــد معلَّقًا على شـــرْط واقف، 
ق الشـــرط. وذلك كله ما لم يتم  ص له عمولته إلا إذا تحقَّ فلا يســـتحق المرخَّ

الاتفاق على خلاف ذلك.
‌هــــ. مـــع عدم الإخلال بالتدابير التي يجوز للمؤسســـة اتخاذهـــا طبقًا لأحكام 
ـــص لـــه بمزاولـــة  المادتيـــن )11( و)12( مـــن هـــذا القانـــون، لا يســـتحق المرخَّ
الوســـاطة العقارية عمولته أو اســـترداد المصروفات التي أنفقها على أعمال 
ت بأحد المتعاقدين، أو أدلى  الوســـاطة العقاريـــة إذا صدرت منه أفعالٌ أضـــرَّ
بمعلومـــات أو وقائـــع عن العقار غير صحيحة، أو ســـكت عمْـــدًا عن بيانها، أو 
حصـــل علـــى منفعـــة أو وعْد بمنفعـــة خلافًا لمقتضيات حُسْـــن النية وشـــرف 

التعامل.

أعمل وسيطا عقاريا... كيف أضمن حقي من عملائي؟
السؤال: أعمل وسيطا عقاريا، كيف أضمن حقي من عملائي؟««

المحامية فاطمة طالب

ضاحية السيف - هيئة تنظيم سوق العمل

العمـــل  ســـوق  تنظيـــم  هيئـــة  نفّـــذت 
حملتين تفتيشـــيتين فـــي محافظتي 
العاصمـــة والمحرق شـــملت عددًا من 
العمـــل  ومواقـــع  التجاريـــة  المحـــال 

وأماكن تجمع العمالة.
 وأشـــارت الهيئـــة إلـــى تنفيـــذ حملـــة 
وزارة  مـــع  بالتنســـيق  تفتيشـــية 
الداخلية ممثلة في شـــؤون الجنسية 
ومديريـــة  والإقامـــة  والجـــوازات 
الشرطة، وذلك في محافظة العاصمة، 
فيما تم تنفيذ الحملة الثانية من قبل 
قطـــاع الضبـــط القانونـــي بالهيئة في 

محافظة المحرق.
 وقد أسفرت الحملتان عن رصد عدد 
مـــن المخالفـــات التي تتعلـــق بأحكام 
العمـــل  تنظيـــم ســـوق  هيئـــة  قانـــون 

وقانون الإقامة بمملكة البحرين.
 وجـــدّدت هيئـــة تنظيم ســـوق العمل 

دعوتها جميع أفراد المجتمع إلى دعم 
جهـــود الجهـــات الحكوميـــة للتصدي 
للممارســـات غير القانونية في ســـوق 
العمـــل والعمالة غيـــر النظامية حماية 
الجمهـــور  داعيـــة  ككل،  للمجتمـــع 
تتعلـــق  شـــكاوى  أيـــة  عـــن  للإبـــاغ 

بمخالفات ســـوق العمـــل والعمالة غير 
النظاميـــة من خلال ملء الاســـتمارة 
الإلكترونية المخصصـــة للإبلاغ على 
www.lmra. الموقع الرســـمي للهيئـــة
bh أو الاتصـــال علـــى مركـــز اتصـــال 

الهيئة 17506055.

رصد مخالفات عمالية في العاصمة والمحرق
ضاحية السيف - هيئة تنظيم سوق العمل

نفّـــذت هيئة تنظيم ســـوق العمل حملات 
تفتيشـــية بالتنســـيق مـــع وزارة الداخلية 
فـــي المحافظتيـــن الشـــمالية والجنوبية، 
الجهـــود  اســـتمرار  إطـــار  فـــي  وذلـــك 
غيـــر  للممارســـات  للتصـــدي  الحكوميـــة 
القانونية والحفاظ على سوق عمل يتمتّع 
بالتنافســـية والعدالـــة، مؤكـــدة الحـــرص 
تعزيـــز الرقابة والتنظيم والتشـــديد على 

المخالفين.
 وأشارت الهيئة إلى تنفيذ حملة تفتيشية 
فـــي المحافظـــة الجنوبيـــة بالشـــراكة مع 
شـــؤون الجنســـية والجـــوازات والإقامة، 
إلـــى  المحافظـــة،  شـــرطة  ومديريـــة 
جانـــب حملة أخـــرى فـــي ذات المحافظة 
بالتنســـيق مـــع الإدارة العامـــة للمباحـــث 
والأدلـــة الجنائية، فيما تـــم تنفيذ الحملة 
الثالثـــة من قبـــل قطاع الضبـــط القانوني 

بالهيئة في المحافظة الشمالية.

وأســـفرت الحمـــات عـــن رصـــد عـــدد من 
المخالفـــات التـــي تتعلـــق بأحـــكام قانون 
هيئة تنظيم سوق العمل وقانون الإقامة 

بمملكة البحرين.
العمـــل  ســـوق  تنظيـــم  هيئـــة  وجـــدّدت   
دعوتهـــا جميـــع أفـــراد المجتمـــع إلى دعم 
للتصـــدي  الحكوميـــة  الجهـــات  جهـــود 
فـــي ســـوق  القانونيـــة  للممارســـات غيـــر 

العمـــل والعمالـــة غيـــر النظاميـــة حمايـــة 
للمجتمـــع ككل، داعيـــة الجمهـــور للإبلاغ 
عـــن أية شـــكاوى تتعلق بمخالفات ســـوق 
العمـــل والعمالـــة غيـــر النظامية من خلال 
ملء الاســـتمارة الإلكترونيـــة المخصصة 
للهيئـــة  الرســـمي  الموقـــع  علـــى  للإبـــاغ 
www.lmra.bh أو الاتصـــال علـــى مركـــز 

اتصال الهيئة 17506055.
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الرفاع - مركز دراسات

البحريـــن  مركـــز  عـــن  مؤخـــرًا  صـــدر 
والدوليـــة  الإســـتراتيجية  للدراســـات 
والطاقة “دراسات” تقريرًا تحليليًا لنتائج 
اســـتطلاع وطني عـــن التبـــرع بالأعضاء 
البشـــرية في مملكة البحرين، غطى عينةً 
بلـــغ عددها 1350، بهـــدف قياس وتقييم 
ثقافـــة المُجتمـــع عـــن التبـــرع بالأعضـــاء، 
البـــادرة  هـــذه  مـــن  المجتمـــع  وموقـــف 
الإنســـانية، وقيـــاس الـــرأي حـــول إنشـــاء 
مركـــز متخصص لنقـــل وزراعة الأعضاء. 
المســـتخلصة  البيانـــات  وأوضحـــت 
تفضيـــل أغلبيـــة المبحوثيـــن )87 %( 
للتبرع أثناء الحياة، وقلق ثلث العينة 
)33 %( على صحة المُتبرعين، ورأت 
نسبة مقاربة )31 %( بأن هناك موانع 
التبرع.وخلُـــص  دون  تحـــول  دينيـــة 
محللـــو البيانـــات الإحصائيـــة فـــي المركز 
إلى استنتاجاتٍ منها ارتفاع وعي وإلمام 
ودواعـــي  بمفهـــوم  البحرينـــي  المجتمـــع 

واعتقـــاده  بالأعضـــاء،  التبـــرع  وأهميـــة 
بضرورة إنشـــاء مركزٍ لهـــذا الغرض. وأكد 
رئيـــس قســـم التحليل الإحصائـــي بإدارة 
اســـتطلاعات الـــرأي في مركز “دراســـات” 
العمـــادي، أن دوافـــع الاســـتطلاع  أحمـــد 
ارتكـــزت علـــى اهتمـــام مملكـــة البحريـــن 
بالصحـــة العامـــة للمواطنيـــن والمُقيمين، 
وازديـــاد الحاجة إلى نقل أعضـــاءٍ بذاتها 
مثـــل الكلـــى والكبد والرئة، وهـــو ما تبيّن 

من منظور المبحوثين.

87 % يؤيدون التبرع بالأعضاء أثناء الحياة

“التظلمات” تتلقى 8 آلاف تظلم منذ إنشائها
مرور 10 أعوام على تدشين الأمانة

شــاركت الأميــن العام للتظلمات غــادة حبيب في المؤتمر الدولي الذي 
تنظمــه مؤسســة أميــن المظالم في جمهوريــة تركيا بعنوان “مســتقبل 
حقــوق الإنســان فــي القرن الحــادي والعشــرين”، وذلك بمناســبة مرور 
عشر سنوات على بدء المؤسسة في تلقي الشكاوى في مارس 2013م.

وخلال كلمتها في المؤتمر أشـــارت 
البحريـــن  مملكـــة  أن  إلـــى  حبيـــب 
تشـــهد أيضًا هذا العـــام ذكرى مرور 
الأمانـــة  تدشـــين  علـــى  أعـــوام   10
العامة للتظلمـــات، وهي الأولى من 
نوعها فـــي منطقة الخليـــج العربي 
مـــن حيـــث الاختصـــاص النوعـــي، 
قائلةً إنه لا توجد مؤسســـة شبيهة 
لهـــا علـــى المســـتوى الإقليمي، وقد 
تلقـــت منـــذ تدشـــينها وحتـــى الآن 

أكثـــر مـــن 8 آلاف تظلـــم، مـــا بيـــن 
شـــكوى وطلـــب مســـاعدة مما يدل 
وســـعيها  عملهـــا  مصداقيـــة  علـــى 
المســـتمر لكســـب ثقة الجمهور، كما 
أكدت أن إنشـــاء الأمانة هو مدعاة 
للفخـــر والاعتـــزاز لأنـــه يأتـــي فـــي 
ســـياق المكتســـبات المحققـــة فـــي 
مجـــالات حقـــوق الإنســـان بمملكـــة 

البحرين.
 يُذكـــر أن المؤتمـــر الدولـــي حـــول 

فـــي  الإنســـان  حقـــوق  “مســـتقبل 
القـــرن الحادي والعشـــرين” تنظمه 
فـــي  المظالـــم  أميـــن  مؤسســـة 
جمهوريـــة تركيـــا، بالاشـــتراك مـــع 

الاتحـــاد الأوروبي، ويســـتمر على 
مدى يومي 11 و12 يناير 2023م، 
ويحضره أكثر من 50 أمين مظالم 
مـــن الفلبين إلـــى بيرو ومن آســـيا 
إلـــى إفريقيا ومن الـــدول الناطقة 
وتمثـــل  أوروبـــا،  إلـــى  بالتركيـــة 
مشـــاركة مملكـــة البحرين في هذا 
المؤتمـــر الدولي ممثلةً في الأمانة 
العامـــة للتظلمـــات فرصـــة كبيـــرة 
لعـــرض المنجـــزات الحقوقيـــة في 
التعـــاون  جســـور  ولمـــد  المملكـــة 
وتبـــادل الخبـــرات مـــع المنظمـــات 
لأمانـــة  المماثلـــة  والمؤسســـات 
التظلمـــات فـــي عـــدد مـــن الـــدول 

الصديقة.

ضاحية السيف - الأمانة العامة للتظلمات

غادة حبيب

إدانة متهمَين من جنسيتين عربيتين 
بغسل أكثر من 3 ملايين دينار

من خلال شراء عقارات وتحويلات مالية للخارج

صرّح رئيس نيابـــة الجرائم المالية 
وغسل الأموال بأن المحكمة الكبرى 
الجنائية الرابعة قد أصدرت حكمها 
أمس بإدانة متهمة هاربة وشريكها 
فـــي مملكة البحرين بالســـجن لمدة 
ثـــاث ســـنوات وتغريـــم كل منهمـــا 
مبلغ 100 ألف دينار ومصادرة مبلغ 
الغســـل والبالـــغ مقـــداره 3 ملاييـــن 
و418 ألفًا و724 دينارًا من أموالهما 
وأملاكهمـــا؛ وذلـــك لما نســـب إليهما 

من تهمة غسل الأموال.

وكانـــت النيابـــة العامـــة قـــد تلقّـــت 
بلاغًا مـــن إدارة التحريـــات المالية 
وعقـــب  المتهمـــة  قيـــام  تضمّـــن 
اختلاســـها أموال أحـــد البنوك لدى 
بإجـــراء  العربيـــة  الـــدول  إحـــدى 
عمليـــات ماليـــة على تلـــك الأموال 
تمثّلت في شراء ثلاثة عقارات في 
مملكـــة البحرين وإتمـــام تحويلات 
باتفـــاق  وذلـــك  خارجيـــة،  ماليـــة 
ومساعدة المتهم الثاني الذي تولى 
عمليـــه إدارة تلك الأمـــوال فيما تم 

من عمليات شراء باستخدامها.
 وفـــور ورود البـــاغ أجـــرت النيابة 
العامـــة تحقيقاتهـــا بســـؤال مجري 
التحريـــات وآخريـــن مـــن الشـــهود 
وتتبّـــع  بالكشـــف  الإذن  وكذلـــك 
الأمـــوال  تلـــك  وتحـــركات  مصـــدر 
التي تلقتها المتهمة وإجراء تحليل 
مالـــي لكافة العمليـــات المالية التي 
أجريـــت علـــى تلك الأمـــوال، فضلً 
عن اتخاذ إجراءات التحفظ عليها 
الجنائيـــة  الأدلـــة  كافـــة  وتحليـــل 

للجريمـــة  المتهمـــة  ارتـــكاب  علـــى 
الأوليـــة في الخـــارج علـــى نحو ما 
ثبـــت بمســـتندات طلب المســـاعدة 
بشـــأن  أجريـــت  التـــي  القضائيـــة 
تلـــك الواقعـــة، ومـــن ثـــم أعقبتهـــا 
نســـب  فيمـــا  المتهـــم  باســـتجواب 
إليـــه من اشـــتراكه مـــع المتهمة في 
الأمـــوال،  غســـل  جريمـــة  ارتـــكاب 
وقـــرّرت إحالـــة القضيـــة للمحكمـــة 
الجنائيـــة المختصة والتي أصدرت 

حكمها المتقدم.​

المنامة - النيابة العامة

أحمد العمادي

المحامية فاطمة طالب
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

الفكاهة تسقي أشجار العمر المعطوب
لقـــد أثارت الفكاهـــة الكثير من الكتاب والشـــعراء للتعبيـــر عن نوازعهم 
والتفاعـــل مـــع الأحداث وتصويرهـــا، حتى أن الكاتب المســـرحي مولير 
قال إن الفكاهة ترتبط بالواقع وجوهر الحقيقة الإنسانية، بينما وصفها 
الروائي ميلان كونديرا بأنها مثل الموكب العجيب الذي يسترعي انتباه 
البشـــرية مثـــل الأزل، وهناك عدد مـــن فطاحل الأدب العربـــي والفنانين 

تحدثوا أكثر عمقا وغزارة عن الفكاهة.
فالكاتـــب الكبيـــر عباس محمود العقاد يرى أن الإنســـان حيوان ضاحك، 
فهو ينفرد بهذه الخاصة، وبالرغم من أن الطفل يولد وهو يبكي لدخول 
الهـــواء فـــي جوفه، إلا أنه لا يضحك إلا بعد أن يبلغ من العمر نحو أربعة 

أشهر، ذلك أن الضحك يحتاج إلى تدرب وتفكير.
أمـــا الفنـــان نجيـــب الريحانـــي فيعتقـــد أن الضحك ينطوي على شـــيء 
مـــن التشـــفي، فنحـــن إذا رأينـــا رجلا دأب علـــى الزهو بشـــجاعته يجري 
فـــي الطريـــق لأن كلبا “هو هو” عليـــه، ضحكنا، أما إذا رأينـــا طفلا مكانه 
أو امـــرأة فإننـــا نعطـــف عليه، ويعتقـــد الريحاني أيضا أن الإنســـان الذي 

يضحك كثيرا هو الذي بكى كثيرا.
وللمؤلـــف المســـرحي الكبير بديع خيري رأي آخر فـــي الفكاهة، فيقول.. 
الدنيا مليئة بالأحزان والآلام، وكل امرئ عاقل يستخلص من تجاربه في 
الحياة أن الاستســـام للأحزان يســـمم بدنه ويذهب بصحته وحيويته، 
لذلك يســـعى إلى التغلب على أحزانه بالاســـتغراق في النواحي المرحة 
من الحياة، ومن يتصفح تاريخ الشـــعب المصري يرى أنه اجتاز فترات 
عصيبة، ذاق فيها مرارة المعاناة، لكنه مع ذلك ظل محتفظا بشخصيته 

المعنوية بفضل روح المرح الأصيلة في نفسه.
ويصـــف بديع خيري أن المشـــاهد الهزلية في المســـرح تبقـــى عالقة في 
ذهن المتفرج أكثر من المشـــاهد الجدية، كما أن جمهور المترددين على 
التمثيليـــات الفكاهية أكثـــر من المترددين علـــى التمثيليات ذات الطابع 
الفلسفي الجدي. حقا إن الفكاهة تداوي وتسقي أشجار العمر المعطوب.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

ما بين حلو ومر
هي المرة الأولى، في حياتي المهنية التي أنقطع فيها فجأة عن الكتابة 
والتواصـــل مع قرائي، وأغيب عنهم نحو ســـبعة أشـــهر، فحتى إجازاتي 
الســـنوية كنت أحرص فيها أن لا أتوقف عن نشـــر المقالات، التي أعتبر 
استمراريتها جزءًا من احترامي لقرائي الذين ينفقون وقتًا من أوقاتهم 
في قراءة ما أكتب. نعم لم يكن الأمر علي سهلاً، ولم يكن الظرف الذي 

مررت فيه هينًا.
القدر ســـاقني خلال يوم وغده، بين حلو ومر... ففي التاســـع عشـــر من 
شـــهر يونيو الفائت نلت جائزة رئيس مجلس الوزراء للصحافة في فئة 
أفضـــل عمـــود صحافي لعام 2022، لأطير في اليوم التالي مباشـــرة في 
رحلة علاج مع شـــقيقي الذي اكتشـــفت إصابته بالسرطان فجأة، وتقرر 
ســـريعًا إجـــراء عمليـــة عاجلة وخطيـــرة، ووضعت حياته علـــى المحك، 
إمـــا العملية ونســـبة نجاحهـــا لا تتجاوز 15 %، أو الوفـــاة في أية لحظة 
وفجأة، حيث اســـتقر الورم الخبيث في قلبه، وانتشـــر في كليته، فكان 
القرار، التشـــبث بالأمل بالله عز وجل والأخذ بالأســـباب وإجراء العملية 

لإنقاذ حياة أخي الشاب “لؤي”.
المصـــاب الـــذي كنـــت فيه أكبر من أي شـــعور آخـــر. رحلة عـــاج، إما أن 
أرجع بعدها ممسكة بيد شقيقي، أو أن أكون على مقعد الطائرة، ويرقد 
هو في نعشـــه مع الأمتعة! فكان قضاء الله وقدره أن يختاره ويســـتلم 

أمانته، وأرجع للبيت من دونه، ليستقر هو في بيته الأخير.
مقالي هذا خصصته، لأقول شكراً لكل من كان معي في حلو يوم فوزي، 
ومُر فقدان شـــقيقي، شـــكراً لكل كلمة مباركة أو معزية، شكراً لمن وقف 
معـــي فـــي فرحتي وفـــي حزني، شـــكراً لمن صفق لـــي وأنا أســـتلم درع 
الجائـــزة وربت على كتفي وهو يعزيني في شـــقيقي. وعذراً لمن حاول 
الاتصـــال أو التواصـــل ولم أتمكن من الرد، ليـــس تجاهلً وإنما للظروف 

أحكام. وها أنا اليوم أعود لكم مجدداً.

»»

ياسمينة: رحمك الله يا أخي “لؤي” وأسكنك فردوسه الأعلى.

* كاتبة بحرينية

*ياسمين خلف
yasmeeniat@yasmeeniat.com

يقع الخليج العربي في أراضي الوطن العربي، وهو جزء لا يتجزأ من الأمة 
العربيـــة، ولـــم يكـــن له في أي يـــوم من الأيام اســـم غيره، فالنظـــام الإيراني 
مـــازال يُمارس غطرســـته على بحارنا وشـــواطئنا العربية التـــي لا تعود إلى 
جغرافية أرضه وتاريخها، ويرفض هذه التســـمية العربية، ويُهدد مســـؤولو 
النظام الإيراني الشركات والمنظمات التي تتمسك بمسمى “الخليج العربي” 

وتدعوها بـ “الجهات التي فقدت مصداقيتها”.
يعتبـــر النظـــام الإيرانـــي مُســـمى “الخليـــج العربـــي” تعديًـــا علـــى ســـيادته، 
والحقيقـــة أنـــه هو من تعـــدى على الســـيادة العربية بوضع رجليـــه في مياه 
الخليـــج العربي، فالســـواحل الإيرانية تاريخيًا وجغرافيًـــا لا تمت بصلة إلى 
الجغرافيا الإيرانيـــة وتاريخها، فجميع المُدن الواقعة على “الخليج العربي” 
هـــي عربية، وعندما قامت إيران باحتلال هـــذه المُدن المُطلة على “الخليج 
العربـــي” أصبح لها وجود على هذه المياه. وكذلك جميع ســـكان الجزر التي 
في حوض “الخليج العربي” عربا وليســـوا إيرانيين، “فالخليج العربي” ذراع 
مائـــي لبحـــر العرب يَمتد من “خليج عُمان جنوبًا حتى شـــط العرب شـــمالً”، 
وهـــو الآن من الممرات المائية الدولية الأساســـية للتجارة بين شـــرق العالم 

وغربه.

آخر هذه التعديات الإيرانية على اســـم “الخليـــج العربي” يحصل الآن أثناء 
“دورة كأس الخليـــج العربـــي 25” التـــي تقام هـــذه الأيـــام بمحافظة البصرة 
العراقيـــة. وتَمَثْل هذا التعدي ــ كما ذكـــرت صحيفة “طهران تايمز” الإيرانية 
ــــ باعتـــزام “اتحاد كـــرة القـــدم الإيرانية” تقديم شـــكوى ضد  شـــبه الرســـمية ـ
العراق لدى “الفيفا” بســـبب تسمية البطولة “بطولة الخليج العربي”، وذكرت 
الصحيفـــة أن “موافقـــة الفيفـــا على هذا الاســـم يُعتبـــر تجـــاوزًا على حقوق 
إيران في المنطقة”! كما أدانت وكالة الأنباء الإيرانية “إيسنا” هذه التسمية، 
وقالت “إن اســـتخدام لقب “الخليج العربي يتعـــارض مع الأعراف الدولية”. 
ويُطالـــب البرلمان الإيراني رئيس وزراء العـــراق وتيار الصدر بالاعتذار بعد 

وصفهما الخليج بـ “العربي”.
“الخليـــج العربي” تســـمية اعتمدهـــا البحارة العـــرب والدراســـات التاريخية 
والوثائـــق الجغرافيـــة فـــي كل المؤلفـــات مـــن عربيـــة وغيرها. لـــذا، تاريخيًا 
وجغرافيًا وسياســـيًا لا ســـيادة للنظام الإيراني على ميـــاه “الخليج العربي”، 

فخليجنا عربي، عربي المُسمى والوجود والحدود.

* كاتب وتربوي بحريني

*عبدعلي الغسرة

إيران وكأس الخليج العربي

أين هم المرشحون الأربعمئة؟
إلـــى هدوئهـــا،  الأمـــور  وعـــادت  الانتخابـــي،  الموســـم  انتهـــى  أن  بعـــد 
واســـتقرارها من جديد، وخرج الوطن بمجلس تشـــريعي جديد، يؤمل 
مـــن أعضائـــه أن يكونـــوا أمناء على مـــا كلفهم أبناء بلدهم به، أتســـاءل 
فـــي قرارة نفســـي: أين هـــم المرشـــحون الأربعمئة الخاســـرون، والذين 
ضجت ســـاحات الإعـــام بأخبارهـــم وتصريحاتهـــم ومبادراتهـــم بفترة 

الاستحقاق؟
فبهـــذه الفتـــرة تحديـــداً، رأينا مشـــاهد جميلـــة، تمنيت أن تكـــون جزءا 
مستمرا ومتصلا من الحراك الوطني البحريني، أولها وصل المرشحين 
للنـــاس، وتوصيلهم أصواتهم للمســـؤولين، وفتحهـــم المجالس، ونقلهم 
الكلمة الصادقة، والتي تهدف لتحسين الحال، ونقل الوطن إلى مستقبل 
أكثر زهاء وإشـــراقاً.. لكن ما حدث وأقولها آســـفاً أن هذا الاهتمام كان 
لأجل الانتخابات فقط، ويرتبط بالمصلحة الشـــخصية، فمتى ما خســـر 
المرشـــح؟ ترجـــل عن كل ما يفعله مـــن أعمال تخدم الصالـــح العام، بل 
إن منهم من أغلق مجلســـه، واعتزل الصلاة في مســـجد “الفريج”، وشد 

الرحال لمسجد آخر، حتى لا يقابل الناس الذين يعرفهم.
أذكر هنا أن خدمة البحرين غير مرهونة بالمنصب، سواء في المجلس 
النيابـــي أو المجالس البلدية، بل هو وازع نابع من داخل الروح نفســـها، 

غير مختلق، وغير مرتبط بمصلحة، أو منفعة شخصية، أو فئوية.
خدمة الناس أمر عظيم، ونفعهم هو فتح باب خير كبير للجميع، يطال 
حتـــى من يســـعى لكـــي يخدمهـــم، لا تتركوا أبنـــاء بلدكم، فهـــم بحاجة 

ماسة إليكم، وتذكروا أن “خير الناس أنفعهم للناس”.

* كاتب بحريني

ebrahim.alnahham@albiladpress.com

* إبراهيم النهام

مـــن دون مقدمـــات، الامتحانـــات النهائية - بالمفهـــوم الدارج - ليســـت نهائية، ولا 
يمكـــن أن تكـــون نهايـــة المطـــاف، بـــل ولا يمكـــن الاعتـــداد بهـــا كنتيجـــة نهائية أو 
حصرهـــا فـــي الجانـــب التحريري كحالة مســـلمة لتقييـــم الطلبة، ما لـــم تؤخذ في 
الحسبان كل الاعتبارات المتعلقة بالعملية التعليمية وأحوال البيئة الدراسية منذ 
اليوم الأول للعام الدراسي، حيث إن من فلسفة التقييم أن يكون بدائلياً ومتعدد 
الوجوه والمصادر، لا حصره في أوراق وسرده من قبل ممتحنين يعيشون خارج 

نطاق ظروف البيئة الدراسية.
إن التقويـــم والتقييـــم يشـــكلان وجهـــان لعملـــة واحـــدة، لذلـــك فـــإن التقييم بحد 
ذاته يشـــمل المعلم والمتعلم، الأمر الذي يقودنا هنا إلى ســـؤال يفرض نفســـه: من 
المســـؤول عـــن تدني مســـتويات الطلبة والخروج بنتائج غيـــر مرضية أمام لجان 
التقويم؟ فإذا سلمنا بأن التقصير من جانب الطلبة فإن مردوده السلبي يقع على 
عاتـــق المعلـــم بالدرجة الأولى وظروف البيئة الدراســـية وتوابعهـــا ثانياً، وإذا كان 
الأمـــر يتعلـــق بالخطـــة التعليمية، فإن الخلـــل يقع في آلية التنفيـــذ وما قد يترتب 
عليهـــا، وبالتالي لا يســـتقيم اعتبار آلية “الامتحانات النهائيـــة” المتبعة حالياً، أداة 
منصفة لتقييم الطلبة، حيث إنها لا تشكل إلا جزءا يسيرا جدا من فلسفة التقويم.

نعلـــم جيـــداً أن التقييـــم يجـــب أن يتم فـــي جو تعلمي واجتماعي ســـليم حســـب 

رؤيـــة وزارة التربيـــة والتعليم، وبالتالي فإن أي قصـــور – وهو الحاصل - في هذا 
الجانب ســـينعكس بدون شـــك على جودة التعليم، الأمر الذي ســـيؤثر ســـلباً على 
درجة التحصيل لدى الطلبة، بيد أن الغريب في الأمر، عندما لا يتم وضع فرضية 
الإخفـــاق والقصـــور قيد الاعتبار قبـــل الاعتماد على درجة “الامتحانـــات النهائية” 
لتنـــال نصيب الأســـد في منظومـــة توزيع الدرجـــات، ويضل الســـؤال العالق دون 
إجابة: هل اكتســـب الطلبة المهارات والمعارف الأساســـية طوال العام الدراســـي؟ 
حتى نأتي في نهاية الفصل الدراسي ونخضعهم لما يُسمى “بالامتحانات النهائية” 

التي تختم بها أعمالهم.
نحـــن نعيش في زمن توافرت فيه معظم الوســـائل والتقنيـــات المطلوبة لمواكبة 
أحدث البرامج والخطط المؤهلة للرصد والتقييم، ناهيك عن المبالغ الطائلة التي 
تُصرف والميزانيات الضخمة التي تُرصد لحقل التعليم، لكننا للأســـف مازلنا نرى 
أن التقييم في ورقة الامتحان والإجابة على الأسئلة هي البُرهان، ثم نأتي لنضع 
اللـــوم على الطلبة، وكأن لســـان حالنا يقول: “ألْقـــاه في اليم مكتوفا، وقال له إياك 

إياك أن تبتل بالماء”.

* كاتب بحريني

*عصام عبدالله

الامتحانات النهائية... ليست نهائية
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الرياض ـ وكالات

الأمير  السعودي  الطاقة  وزيــر  كشف 
عبد العزيز بن سلمان، أمس الأربعاء، 
ــاده اســتــخــدام مــواردهــا  عــن عـــزم بـ
إنتاج  فــي  الــيــورانــيــوم  مــن  المحلية 
الـــوقـــود الـــنـــووي واســتــخــدامــه في 

السوق المحلية وتصديره.
لصناعة  مؤتمر  أمــام  الوزير  وأضــاف 
الاكتشافات  أن  الرياض  التعدين في 
الأخيرة أظهرت محفظة متنوعة من 

اليورانيوم في المملكة.
ــر: “تــعــتــزم الــمــمــلــكــة اســتــخــدام  ــ وذكـ
مواردها الوطنية من اليورانيوم، بما 
في ذلك )إقامة( مشاريع مشتركة مع 
للالتزامات  وفقا  الراغبين  الشركاء 

الدولية ومعايير الشفافية”.
استخدام  خطة  أن  الــوزيــر  وأوضـــح 
ــيــورانــيــوم  ــوارد الــســعــوديــة مـــن ال ــ مـ
ــووي  ــنـ الـ الــــوقــــود  “دورة  ســتــشــمــل 
الكعكة  إنتاج  ذلــك،  في  بما  الكاملة، 
منخفض  والـــيـــورانـــيـــوم  ــفـــراء  الـــصـ
النووي  الــوقــود  وتصنيع  التخصيب 
الوطني  الصعيد  عــلــى  لاســتــخــدامــه 

وبالطبع للتصدير”.
ا ناشئًا،  وتدير السعودية برنامجًا نوويًّ
وترغب في توسيعه ليشمل تخصيب 
ــك ضــمــن خططها  ــ وذل الـــيـــورانـــيـــوم، 
النظيفة  الــطــاقــة  إنــتــاج  فــي  للتوسع 

وتقليل الانبعاثات الكربونية.

السعودية تعتزم إنتاج الوقود النووي

طهران ـ وكالات

ذكـــرت وســائــل إعـــام فــي إيـــران، 
أمس الأربعاء، أن المحكمة العليا 
ــدام  فــي الــبــاد أيــــدت حــكــم الإعــ
عسكري  مــســؤول  بحكم  الــصــادر 

رفيع بعد إدانته بالتجسس.
وقالت وكالة “تنسيم” الإيرانية إن 
أكدت  إيــران  في  العليا  المحكمة 
ــدام بــحــق نــائــب وزيــر  ــ حــكــم الإعـ
أكبري،  رضــا  علي  السابق  الدفاع 
ــر إدانـــتـــه بــالــتــجــســس لــصــالــح  ــ إث

المخابرات البريطانية “أم أي 6”.
فــي وقت  ــادت  أفـ تقارير  وكــانــت 

سابق بأن المسؤول الإيراني 
اعــتــقــل بــيــن الــعــامــيــن 

و2020،   2019
ــــه  ويــــــتــــــردد أن

كــــــان يــحــمــل 
ــيــــة  ــــســ ــن ــــجــ ال

البريطانية.

أكــبــري منصبه  وتــولــى علي رضــا 
 1999 بــيــن  الـــدفـــاع  وزارة  فـــي 
الــرئــيــس  حـــكـــم  إبــــــان  و2005، 

الإيراني الأسبق محمد خاتمي.
وأعربت زوجته عن قلقها من أن 
خصوصا  وشيكا،  الإعـــدام  يكون 
ــحــبــس  ــى ال ــ ــ ــرى نـــقـــلـــه إل ــ ــه جــ ــ ــ أن
في  الماضي،  الثلاثاء  الانــفــرادي، 
السلطات  عـــادة  تتخذها  خــطــوة 

تمهيدا للإعدام.
الخارجية  وزارة  علقت  وسريعا 
بيان:  في  وقالت  البريطانية، 
“نـــدعـــم عــائــلــة عــلــي رضــا 
الــذي صــدر بحقه  أكبري 
حكم بالإعدام وناقشنا 
ــه مـــــــــرارا  ــ ــت ــ ــي ــضــ قــ
ــات  ــطـ ــلـ ــسـ ــع الـ ــ ــ م

الإيرانية”.

إيران تحكم بإعدام نائب وزير الدفاع السابق
دكا ـ أ ف ب

خــرجــت تــظــاهــرت ضخمة فــي دكــا، 
عــاصــمــة بــنــغــادش، أمـــس الأربـــعـــاء 
احـــتـــجـــاجـــاً عـــلـــى ارتــــفــــاع تــكــالــيــف 
رئيسة  باستقالة  وللمطالبة  المعيشة 
وبــإجــراء  حسينة  الشيخة  ــوزراء  ــ الـ
ــحــزب الــوطــنــي  انــتــخــابــات. ونــظــم ال
ــمــعــارض وحــلــفــاؤه من  لــبــنــغــادش ال
وتسع  دكــا  فــي  تــظــاهــرات  المعارضة 
مــــدن أخـــــرى. وقــــال مـــيـــرزا عــبــاس، 
الــقــيــادي الــبــارز فــي الــحــزب الوطني 
مقر  أمـــام  اعتصام  خــال  لبنغلادش 
الحزب في العاصمة “إن زمن التشبث 

“دعوا  ولى” مضيفاً  بالسلطة 
حكومة محايدة تنظم 

الانتخابات”.
ــب  ــ ــســ ــ ــحــ ــ ــ وب

الـــشـــرطـــة، 
حـــــــــضـــــــــر 
ألـــــف   50

الــذي  عباس  إلــى  للاستماع  متظاهر 
من  شهر  بعد  الاثنين،  سراحه  أُطلق 
حــمــلــة قــمــع واســـعـــة طــالــت نــشــطــاء 
لمسؤولي  وفــقًــا  لكن  المعارضة.  مــن 
دعوتهم  الآلاف  مــئــات  لبى  الــحــزب، 
في  آخرين  وآلاف  دكــا،  في  للتظاهر 
أنــحــاء  جميع  فــي  مماثلة  تجمعات 
ــلـــن مـــســـؤول رفــيــع في  الـــبـــاد. وأعـ
عدم  فضل  )وســـط(  فريدبور  شرطة 
الــكــشــف عــن هــويــتــه لــوكــالــة فــرانــس 
المطاطي  الـــرصـــاص  “أطــلــقــنــا  بـــرس 

للسيطرة على الوضع”.
ودفع ارتفاع أسعار الغذاء والوقود 
إلى  حسينة  الشيخة  حكومة 
فــــــرض تـــقـــنـــيـــن لــلــكــهــربــاء 
ــعــام  ــة ال ــل لـــســـاعـــات طــوي
توزيع  الماضي وزيادة 
الغذاء على الفقراء.

تظاهرات في بنغلادش تطالب باستقالة الشيخة حسينة
تل أبيب ـ وكالات

دعا الرئيس الإسرائيلي إسحق هرتسوغ 
الساسة الإسرائيليين إلى وقف التراشق 
بــيــن الــحــكــومــة الائــتــافــيــة الــمــتــشــددة 
الوسط.  يسار  من  والمعارضة  الجديدة 
ويرأس رئيس الوزراء بنيامين نتنياهو، 
بعد توليه  السلطة مجددا  إلى  الذي عاد 
ــعــام 2021،  ال الــمــنــصــب 12 عــامــا حــتــى 
ليكود  المحافظ  حزبه  مــن  مؤلفة  كتلة 
وأحزاب يمينية متشددة ودينية حققت 
فــــوزا حــاســمــا فـــي انــتــخــابــات نــوفــمــبــر. 
الدينية  وأثار إدراجه لحزبي الصهيونية 
في  يهودية(  )قــوة  يهوديت  وعوتسماه 

الائتلاف قلقا في الداخل والخارج 
لضم  قادتهما  لدعوات  نظرا 

ــمــحــتــلــة  الأراضــــــــــي ال
الــــــــتــــــــي يـــســـعـــى 

الــفــلــســطــيــنــيــون 
دولتهم  لإقــامــة 
عليها، بالإضافة 

نظام  ضــد  الماضي  فــي  تحريضهما  إلــى 
في  العربية  والأقلية  الإسرائيلي  العدالة 
“هذا  تويتر  على  هرتسوغ  وقــال  البلاد. 
الــحــيــاة العامة  تــوقــيــت حـــســـاس... فــي 
الممثلون  أيها  أناشدكم،  الإسرائيلية... 
مختلف  مــن  ــمــواطــنــون  وال المنتخبون 
الــطــيــف الـــعـــام والـــســـيـــاســـي، مــمــارســة 
ضــبــط الــنــفــس والــتــصــرف بــمــســؤولــيــة. 
الأمــور وخفض  تهدئة  إلــى  بحاجة  نحن 
الخلاف السياسي”. جاء حديث الرئيس 
الإسرائيلي بعد فترة وجيزة من تصريح 
)قــوة  حـــزب  عــن  الكنيست  فــي  الــنــائــب 
يــهــوديــة( زفــيــكــا فــوجــل بـــأن أربــعــة 
المعارضة،  فــي  بــارزيــن  أعــضــاء 
منهم زعيمها الوسطي ورئيس 
الوزراء السابق يائير لابيد، 
“هـــم أخــطــر الأشــخــاص 
هذه  في  الموجودين 

اللحظة”.

هرتسوغ يناشد ساسة إسرائيل وقف التراشق

شهيد برصاص الاحتلال 
في الضفة الغربية

متأثرا  فلسطيني  ــعــاء  الأرب أمــس  استشهد 
ــجــيــش  ــا بــــرصــــاص ال ــهـ ــب بـ ــيــ بــــجــــروح أصــ
الإسرائيلي صباحا في مخيم بلاطة للاجئين 
في مدينة نابلس في الضفة الغربية المحتلة، 

وفق ما ذكرت وزارة الصحة الفلسطينية.
عن  المقابل  فــي  الإسرائيلي  الجيش  وأفـــاد 
تعرضه  على  ردا  النار  أطلق  أن  بعد  “إصابة” 
للنيران من “مشتبه بهم” أثناء تنفيذه عملية 
ــنــت الــــــوزارة فـــي بــيــان  ــمــخــيــم.  وأعــل فـــي ال
أبوجنيد  عــامــر  أحــمــد  “اســتــشــهــاد  مقتضب 
بها  أصيب  حرجة  بجروح  متأثرا  عاما(   21(

برصاص الاحتلال في الرأس”.

كييف تصف معارك سوليدار بـ “الأكثر دموية” وموسكو تتأنى في “إعلان النصر”

الكرملين: بوتين منفتح على الحوار مع أوكرانيا

الروسي  الرئيس  أن  الأربعاء،  أمس  الكرملين،  أعلن 
بشأن  مــحــادثــات  لإجـــراء  منفتح  بوتين  فلاديمير 
أوكــرانــيــا، مشيرا إلــى إمــكــان إجـــراء مــحــادثــات مع 

الغرب.
بيسكوف  ديمتري  الكرملين  باسم  المتحدث  وقــال 
إن “الوضع مع الغرب فيما يتعلق بأوكرانيا يشير إلى 
إمكان إجراء محادثات.. نفضل تحقيق أهدافنا عبر 

عملية سياسية ودبلوماسية”.
ــاق لــمــفــاوضــات ســـام مع  ــاف أنـــه لا تــوجــد آفـ وأضــ
أوكرانيا، إذ إن القانون في كييف يحظر إجراء حوار 

مع روسيا، والغرب لا يسمح لكييف بإبداء المرونة.
كــمــا أضــــاف: “كــانــت روســيــا مــســتــعــدة دائــمــا لحل 
الرئيس  المفاوضات، وقد قال  المشكلات من خلال 
لذلك.  مستعدين  زلنا  ما  إننا  وتــكــرارا  مــرارا  بوتين 
السلمية  بالوسائل  أهــدافــنــا  تحقيق  فــإن  وبالطبع، 
والسياسية والدبلوماسية هو الخيار المفضل لدينا”.

وأوضح “ولكن في بيئة حيث تحظر قوانين أوكرانيا 
اتــصــالات معنا أو  ــراء أي  على رئــيــس أوكــرانــيــا إجـ
إجراء نوع من الحوار معنا، وأيضا نظرا للمعطيات 
التي من الواضح أن الغربيين لا يميلون إلى السماح 
لذلك  بإبداء أي مرونة في هذا الخصوص..  لكييف 
يــوجــد حــالــيــا احــتــمــالات لعقد  إنـــه لا  ــقــول  ال يمكن 

مفاوضات”.
ميدانيا، تدور “معارك عنيفة” بين القوات الأوكرانية 
أعلنت  فيما  الأربعاء،  أمس  في سوليدار  والروسية 
مجموعة “فاغنر” العسكرية في وقت سابق سيطرتها 

على المدينة الصغيرة في شرق أوكرانيا.
غــانــا ماليار  الــدفــاع الأوكـــرانـــي  نائبة وزيـــر  وقــالــت 
على “تيليغرام” إن هناك “معارك عنيفة مستمرة في 
سوليدار”، مضيفة أن الروس “حاولوا اختراق الدفاع 
لم  لكن  تماما،  المدينة  على  ”السيطرة  و  الأوكراني” 

ينجحوا”. 
وأكد الجيش الروسي أيضا وقوع معارك في المدينة 

الصغيرة في منطقة دونيتسك الأربعاء.
الــروســي  الــجــيــشــان  الــتــي يخوضها  الــمــعــارك  وتــعــد 
وبــاخــمــوت  ــيــدار  ســول عــلــى  للسيطرة  ــــي  ــران والأوكــ
الغزو  بداية  منذ  دموية”  “الأكثر  أوكرانيا  شرق  في 
مستشار  بودولياك  ميخايلو  قال  ما  على  الروسي، 

الرئاسة الأوكرانية أمس الأربعاء.
الصحافة  وكــالــة  مــع  فــي مقابلة  بــودولــيــاك  وصـــرح 
باخموت  في  اليوم  يحدث  ما  “كــل  قائلً  الفرنسية 
وسوليدار هو السيناريو الأكثر دموية لهذه الحرب”.

ــادرة عــلــى الانــتــصــار  وأضــــاف “ســتــكــون أوكــرانــيــا قــ
من  الغربية  القوى  زادت  إذا  العام  هــذا  الحرب  في 

صواريخ  منظومات  خصوصًا  الأسلحة،  إمـــدادات 
بعيدة المدى”.

يزيد مداها على 100  التي  “الصواريخ  أن  وأوضــح 
عملية  تسريع  لنا  ستتيح  التي  هي  فقط  كيلومتر 
تحرير الأراضــي”، مضيفًا أن هذا السيناريو سينهي 
الحرب بحلول الخريف على أبعد تقدير. وأضاف “لن 

نهاجم روسيا. نحن نخوض حربًا دفاعية حصرًا”.
أهمية  على  الأربعاء  أمس  الكرملين  أكد  جهته  من 
عــدم “الــتــســرع” فــي إعــان الانــتــصــار فــي سوليدار، 
العسكرية  فاغنر  مجموعة  إعــان  على  ساعات  بعد 
شرق  فــي  الواقعة  البلدة  على  سيطرتها  الروسية 

أوكرانيا.
بيسكوف  دميتري  الكرملين  باسم  المتحدث  وقــال 
الــرســمــيــة”  ــات  ــانـ الإعـ لننتظر  نــتــســرع.  لا  “دعـــونـــا 
مضيفا أن هناك “ديناميكية إيجابية في التقدم” في 
ورأى  مقاتلينا”.  “بطولة  بيسكوف  وحيّا  سوليدار. 
كذلك  بالطبع”.  جدا  مهمة  التكتيكية  “النجاحات  أن 
بين  المعارك  أن  أمس  الروسية  الدفاع  وزارة  أكدت 
تزال متواصلة في  ما  الأوكرانية والروسية  القوات 
فاغنر  مجموعة  إعــان  على  ساعات  بعد  سوليدار 
في  الواقعة  المدينة  هــذه  على  السيطرة  المسلحة 

شرق أوكرانيا.

عواصم ـ وكالات

وزارة الدفاع الروسية تؤكد أن المعارك في سوليدار مستمرة

واشنطن ـ وكالات

الرحلات  بإقلاع  الأميركية  الفيدرالي  الطيران  إدارة  سمحت 
وقت  في  أعلنت  أن  بعد  وذلــك  الــبــاد،  مستوى  على  الجوية 
سابق أمس الأربعاء، استئناف حركة الطيران بشكل تدريجي 

في مطاري أتلانتا ونيوارك.
الأجــواء  فــوق  تــام  بشكل  توقفت  قد  الطيران  حركة  وكانت 
“سي  وقالت شبكة  “نوتام”.  نظام  في  بسبب عطل  الأميركية 
إن إن” الأميركية إن العطل التقني تسبب في تأجيل أكثر من 
في  الطيران  حركة  توقف  مع   750 نحو  وإلــغــاء  رحلة   4000

أميركا.
ويــؤثــر تــوقــف حــركــة الــطــيــران فــي الـــولايـــات الــمــتــحــدة على 
آلاف  تأجيل  في  العطل  وتسبب  العالم.  في  الجوية  الرحلات 

الراحلات داخل وخارج الولايات المتحدة.
من جانبه، قال الرئيس الأميركي جو بايدن، إن الطائرات في 
الأجواء الأميركية تهبط بسلام، وعند سؤاله من قبل عدد من 
الصحافيين عن سبب تعطل حركة الطيران التي ضرب البلاد، 

أجاب “لا نعرف”.
الأبيض  للبيت  الصحافية  السكرتيرة  كارين جان-بيير  وكانت 
تعطل  أن  على  دليل  يوجد  لا  إنــه  سابق  وقــت  فــي  قالت  قــد 

إلكتروني  هجوم  بسبب  كــان  الاتحادية  الطيران  إدارة  نظام 
وإن الرئيس جو بايدن أمر بفتح تحقيق. وقد لا يدرك كثيرون 
ــولايــات  ــكــارثــة الــتــي ضــربــت قــطــاع الــطــيــران فــي ال حــجــم ال
المتحدة، بسبب ما يبدو حتى الآن أنه مجرد “عطل تقني” لمدة 
تبدو جلية في تصريحات  الحدث  أن فداحة  إلا  120 دقيقة، 
بعض المسؤولين والطيارين، الذين أكدوا أوجه الشبه بين ما 

يحدث الآن، وما حدث في 11 سبتمبر العام 2001.

لا دليل على هجوم إلكتروني والرئيس بايدن أمر بفتح تحقيق

عودة الرحلات الجوية في أميركا بعد انقطاع تام

نظام “نوتام” يشل حركة الطيران في أميركا

كابل ـ وكالات

أسفر انفجار قرب مقر وزارة الخارجية الأفغانية في كابل، 
أمس الأربعاء، عن مقتل وإصابة أكثر من 20 شخصا.

إن  أحمد الله متكي،  “طالبان”  باسم حركة  المتحدث  وقال 
الأفغانية،  الخارجية  وزارة  مبنى  دخــول  حــاول  انتحاريا 
وأثناء إيقافه من طرف الحراس وعدم السماح له بالمرور، 

قرر تفجير نفسه.
وذكرت وسائل إعلام أن الانفجار نفذه انتحاري عند مغادرة 

الموظفين مبنى وزارة الخارجية في كابل.
الانفجار  أن  عيان  شهود  عن  بــرس”  “فرانس  وكالة  ونقلت 

خلف ما لا يقل عن 20 بين قتيل وجريح.
الهجوم  هــذا  عــن  مسؤوليتها  بعد  جهة  أي  تعلن  ولــم  هــذا 

الانتحاري.
كريمي  جمشيد  الفرنسية  الصحافة  وكــالــة  ســائــق  وقـــال 
“شاهدت ما بين 20 و25 ضحية. لا أعرف عدد القتلى أو 
رجلا  شاهدت  عندما  السيارة  في  أنتظر  كنت  الجرحى. 
قرب  مــر  وكــيــسًــا.  كتفه  على  كلاشنيكوف  ســاح  يحمل 
سيارتي وبعد ثوان دوى انفجار قوي. شاهدت هذا الرجل 
الهجوم جثثا عدة  لقطات من مكان  وتُظهر  نفسه”.  يفجر 

على الأرض.
ــمــردًا يشنه  وتــواجــه الــحــكــومــة الــتــي تــديــرهــا “طــالــبــان” ت
مسلحو تنظيم “داعش” الذين استهدفوا في الأشهر القليلة 
وباكستان  روسيا  سفارتي  مثل  رئيسة  منشآت  الماضية 

ومكتب رئيس الوزراء السابق.
ولـــم يـــرد مــتــحــدثــون بــاســم وزارتــــي الــشــؤون الخارجية 

والداخلية اللتين تديرهما “طالبان” على طلبات تعقيب.

لم تتبنّه أي جهة... وخلف ما لا يقل عن 20 ضحية

قتلى في تفجير انتحاري قرب “خارجية أفغانستان”

الهجوم الانتحاري وقع عند مغادرة الموظفين مبنى وزارة الخارجية

نابلس ـ أ ف ب
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Vacancies Available
BLUEAN AUTO SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17411167 or BLUDANCONTRACTING@GMAIL.COM 

BAHRAIN INTERNATIONAL GOLF COURSE COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 33377437 or s.ali@theroyalgolfclub.com 

ALBADER LAUNDRY 

has a vacancy for the occupation of

 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39456955 or BADER_ALBADER1@HOTMAIL.COM 

MOHAMMED SAEED JUMA 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL

 suitably qualified applicants can contact

 39991755 or mohamedsaeedjuma@gmail.com 

ALSHABAH CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 39458837 or shabah.group@gmail.com 

ZALLAQ GATE COLD STORE 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39802528 or HAJAR.1971D@GMAIL.COM 

ROBOU ALTAIF GENTS TAILORING 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 39832298 or ALZUBAIDY1967@GMAIL.COM 

ROLANDA FLOWERS 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17715158 or INRO@ROLANDAYFLOWERS.COM 

ALSALWA MEAT FACTORY 

has a vacancy for the occupation of

 BUTCHER (ANIMALS)

 suitably qualified applicants can contact

 17596656 or IT-AA-TE@OUTLOOK.COM 

EMPALA TAILORING & BOUTIQUE 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR(LADIES)

 suitably qualified applicants can contact

 39188978 or HUWA79@GMAIL.COM 

DIVA BEAUTY SALON 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 38883553 or NOOR@DIVABAHRAIN.COM 

Style ice cream 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33777883 or J_9889@HOTMAIL.COM 

GOLDEN MOTOR CARS SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER ( GARAGE )

 suitably qualified applicants can contact

 39693931 or sales@golden-motor.com 

MANAEESH JUBRAN 

has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33015600 or MANAEESH.JOBS@GMAIL.COM 

SUBHANALLAH JEWELLERY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39338770 or NADEEMPERVAIZ75@GMAIL.COM 

SHAFIQ GLASS AND ALUMINUM W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36511786 or BAHRAINFRAMES@GMAIL.COM 

ALRAYAN FOR FRUITS & VEGETABLES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39453241 or JOWDER63@BATELCO.COM.BH 

ABRARI AIR CONDITIONING AND MAINTENANCE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39442151 or AHMEDKUAIT@GMAIL.COM 

LANJAT CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39470885 or ADELALMUDAWIB@HOTMAIL.COM 

NATIONAL EXCAVATING EST. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39455537 or NEEWLL@BATELCO.COM.BH 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17700211 or hrd@dreamgroup.bh 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 36636624 or h.bukhamas@tamcon.bh 

GOLD DUST CLEANING SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33361701 or GOLDDUST.BH@GMAIL.COM 

303SECURE SHIELD W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY MAN

 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or AQEEL@BASMA.COM.BH 

SSP Bahrain WLL 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17210389 or tomas@sspbahrain.com 

Access & Coating Gulf Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17212471 or MCSC@MCSCWLL.COM 

ABU HAZAR BAKERY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66937703 or ALIHAZAR1234@GMAIL.COM 

SALMAN K. AHMED ALASMI(DARB ALZAMAN 1-8163) 

has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN

 suitably qualified applicants can contact

 36663252 or ABDULRAHMANATEEQ79@GMAIL.COM 

AL BUROOJ SUPPER MARKET 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39655383 or ABOOOTY@HOTMAIL.COM 

KABAB HOUSE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 16161600 or MUNIRSIDDIQ@GMAIL.COM 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH 

RAMEZ MARKET W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)

 suitably qualified applicants can contact

 33578888 or moh.ramez@ramez.net 

CAFETERIA ZAM ZAM 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39874874 or ZAMZ5652@GMAIL.COM 

AQUA MARINE ACTIVITIES OF HEAD OFFICES OR MANAGEMENT OFFICES 

has a vacancy for the occupation of

 SURVEYOR

 suitably qualified applicants can contact

 33237070 or ZAWAN.ALORRAYED@HOTMAIL.COM 

ABU SAIBA PLANTS & FIOWERS 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17593263 or APF.EST@HOTMAIL.COM 

KOOHZAD SPARE PARTS FOR ELECTRICAL & ELECTRONIC APPLIANCES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39623652 or KOOHZADELECTRICALS@GMAIL.COM 

Alzuhoor Garden Restaurant 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17244121 or ISA.ABDULLA84@GMAIL.COM 

SECOND  WIFE RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39312875 or ISAM.SIDDIQUE204@GMAIL.COM 

ARAB TECH PUBLICITY AND ADVERTISEMENT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33703673 or DURASIE@GMAIL.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

Oasis Oud Perfumes 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33911773 or A7MED_VVIP@HOTMAIL.COM 

ALFAROOQ ALUMINUM 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39053163 or MANEENETANCHALEE@YAHOO.COM 

CENTRAL RESTAURANT WLL 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17263271 or CENTRALCAFE.CO.WLL@GMAIL.COM 

Box One Logistics 

has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE

 suitably qualified applicants can contact

 17212572 or MASOOMADOC2014@GMAIL.COM 

AYURLIFE AYURVEDIC CENTRE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR

 suitably qualified applicants can contact

 17552393 or AHMEDALQATTAN2012@GMAIL.COM 

SHAHLA LADIES SALOON & BEAUTY 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 32332010 or reem.hakeem.7@hotmail.com 

BLACK SEA TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39681891 or blacksea@batelco.com.bh 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

ALJAHRA BOUTIQUE & TAILORING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39161387 or EVERGREENDOCUMENT@GMAIL.COM 

POPULAR AUTO SPARE AND A C PARTS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17214943 or POPULAR_AC@YAHOO.COM 

MARSIM SALON 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 33154444 or KOOKITOCLOUD@GMAIL.COM  

+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

 For Advertising      لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام: الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  17111501 - 17111503 - 17111504 - 17111444

  For Advertising لإعلاناتكـــم

أوقات الدوام:  الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً
للتواصل مع قسم الإعلانات: 17111444 - 17111504 -17111503- 17111501

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

)CR2023- 4139( إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد منذر محمد حسن الجشي بطلب تحويل المحل التجاري التالي : 
إلى السيد محمد حسن عبدالعلي الجشي فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به 

ما يعزز اعتراضه .
رقم القيد : 1-50058 

الاسم التجاري : ام دزاين للاعلان

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن وتحويل قيد المؤسسة الفردية )شذر للمؤتمرات والمناسبات( 
إلى )شركة ذات مسؤولية محدودة(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة 
الفردية المسماة )شذر للمؤتمرات والمناسبات( والمملوكة /السيدة )لندا خالد 
محمد الجامع ( والمسجلة بموجب القيد رقم )1-89975 (، بطلب تحويل قيد 
المؤسسة الفردية المذكور إلى )شركة ذات مسؤولية محدودة برأسمال وقدره 
المحل  والتزامات  وموجودات  أصول  بكافة  وذلك  بحريني،  دينار   )4000(

التجاري.

إعلان بحل و تصفية شركة
شركة شركه اسماعيل نواب للديكور- شركة تضامن بحرينيه

سجل تجاري رقم 119468

بناء على قرار الشركاء في شركة شركه إسماعيل نواب للديكور- شركة تضامن بحرينيه 
 / السادة  تعيين  و  اختياريا  الشركة  بتصفية   ،  119468 رقم  القيد  بموجب  المسجلة 
إسماعيل الانواب الينواب مصفيا للشركة. بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت 
وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات التجارية البحريني الصادر بالمرسوم بقانون 
رقم ) 21 ( لعام 2001 ، و عملا بنص المادة 335 من قانون الشركات يدعو المصفي 
جميع دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم إليه، مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم 

من تاريخ نشر هذا الإعلان، و ذلك على العنوان التالي: عنوان المصفي:
إسماعيل الانواب الينواب

dinsalauddin@gmail.com - 33828186

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم شركة )شركة الأرمان للمقاولات ذ.م.م(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة )شركة الأرمان 
للمقاولات ذ.م.م( المسجلة بموجب القيد رقم )130344(، بطلب تغيير اسم الشركة من:

شركة الأرمان للمقاولات ذ.م.م
AL ARMAAN CONTRACTING CO. W.L.L

الى:
الأرمان للديكور الداخلي ذ.م.م

AL ARMAAN INTERIOR DECOR W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة 

المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية( وتحويله 
الى )شركه ذات مسئوليه محدوده(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة الفردية 
محمد  موسى  )كرار  للسيد/السيدة  والمملوكة  السياحي(  لاونج  كاف  )مطعم  المسماة 
موسى( والمسجلة بموجب القيد رقم )6-83654 (، بطلب بيع المحل التجاري )المؤسسة 
الفردية( المذكور وتحويله الى )شركه ذات مسئوليه محدوده( برأسمال وقدره )1000 
الف( دينار بحريني وذلك بتنازل مالك المحل التجاري )المؤسسة الفردية( عن جزء من 

أصول وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
)كرار موسى محمد موسى( بنسبة )10(%

)كاف القابضة ذ.م.م ( بنسبة )90(%

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري في شركة ديفيا للاقمشة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها ديفيا للأقمشة 
المسجلة بموجب القيد رقم 154112 - 1 ، طالبين تغيير اسم الشركة من:

ديفيا للاقمشة
DIVYA TEXTILES

الى  
شركة أزياء ديفيا ذ.م.م

DIVYA FASHION CO W.L.L
الإدارة  إلى  باعتراضه  التقدم  الشركة  اسم  تغيير  اعتراض بخصوص  لديه  كل من  فعلى 

المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما  من تاريخ نشر هذا الإعلان.

التاريخ: 09-01-2023

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة التسجيل

)CR2023-5077 (  إعلان رقم

تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد /السيدة  كفايه عبدالله مسعد صلاح  بتحويل المحل التجاري التالي إلى 

السيد / السيدة حافظ سعد عبده البهال فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى 

الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

رقم القيد: 1-152922

الاسم التجاري: صالون فريدة بيوتي   

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة التسجيل

)CR2023-4222 (  إعلان رقم

تنازل  – عن المحل التجاري

التالي  التجاري  المحل  تحويل  بطلب  الزري  احمد  /السيدة عهود جاسم  السيد  إلينا  تقدم 

114682 إلى السيد سامي علي ابراهيم علي محمد فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 

يعزز  ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  يوما من  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم 

اعتراضه.

رقم القيد: 1-114682

الاسم التجاري: مطعم واحة حضر موت 

تاريخ 27 / 04 / 2022
   CR 2022 -  64535   إعلان رقم

تنازل عن المحل التجاري –

ابوسيف  حسن  ابراهيم  عبدالرحيم  عبدالناصر  أدناه  المعلن  السيد  إلينا  تقدم 
الشيخ  الرحمن  / احمد عبد  السيد  إلى   : التالي  التجاري  المحل  بطلب تحويل 
إلى الإدارة خلال خمسة عشر  التقدم  قانوني  لديه أي اعتراض  فعلى كل من 

يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
رقم القيد : 150394 – 1

الاسم التجاري : سوبريورتي للعقارات

تاريخ :10-01-2023
) CR2023- 5432( إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد / السيدة محمد اكرم احمد دين عن ورثة كليم اكرم محمد اكرم 
احمد دين بتحويل المحل التجاري التالي: إلى السيد/ السيدة محمد اكرم احمد 
دين فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر 

يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
رقم القيد : 5-62086

الاسم التجاري : مطعم سوارو

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة التسجيل

إعلان تصفية

شركة توليب بوينت كونسلتنسي .ذ.م.م

سجل تجاري رقم 128338  

بوينت  توليب  شركة  إليها   تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

كونسلتنسي .ذ.م.م  المسجلة بموجب القيد رقم 128338 بطلب تصفية الشركة تصفية اختيارية  وتعيين 

السادة   SABOOR ALI و SIKANDER ALI KHAN مصفيان للشركة. عنوان المصفي :

  SIKANDER ALI KHAN و SABOOR ALI 

35460321 ) 973 / (+ 35147454 ) 973 (+

/ abdussaboorali@gmail.com

sikander1958@gmail.com

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
اس آر اوتو سيرفيسس ذ.م.م

تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المصفي  باعتباره   ROBERT DENNIS CHAPMAN السيد  إليها  
القيد  بموجب  والمسجلة  ذ.م.م   سيرفيسس  اوتو  آر  اس   لشركة   القانوني 
رقم   142135   طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية  اختيارية  
التجارية  الشركات  قانون  لأحكام.  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001 .

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن تحول شركة )شركة ذات مسئولية محدودة(

 إلى شركة )شركة تضامن(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدمت شركة )الغزال 

بطلب   ،  )138014( رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م(  المعاملات  لتخليص 

تحويل الشكل القانوني للشركة المذكورة من )شركة ذات مسئولية محدودة( 

إلى شركة )شركة تضامن( .

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية( وتحويل القيد إلى فرع من 
فروع شركة ذات مسئولية محدودة

مالك  إليها  تقدمت  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
احمد  حنان  السيدة  والمملوكة  آسيا  سفرة  مطعم  المسماة  الفردية  المؤسسة 
بيع  القيد رقم 143581، بطلب  ابراهيم مراد والمسجلة بموجب  عبدالرحمن 
المحل التجاري )المؤسسة الفردية( المذكور ليصبح فرعا من شركة السماوي 

ذ.م.م والمسجلة تحت قيد رقم 150540

تاريخ   08 - 01 - 2023
  CR2023-2818   إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد / السيدة مهدي محمد جاسم احمد الدلال بتحويل المحل التجاري 
التالي: إلى السيد/ السيدة فاطمه عباس عبدالحسن احمد حسين فعلى كل من 
لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ 

الإعلان
بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

رقم القيد : 1 – 138972
الاسم التجاري : بريستول للترجمه

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

  CR2023-5284 إعلان رقم
تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
يعزز  ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  يوما من  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم 

اعتراضه .
الاسم التجاري الحالي : مقاولات اللالىء البيضاء

اسم التاجر : عادل محمد فاضل نظام دين صباح خان
الاسم التجاري الجديد : برو نيتك للمقاولات

قيد رقم : 1 – 85179

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

)CR2023- 6206( إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

التجاري  المحل  تحويل  بطلب  الذوادي  شريده  عبدالله  عادل  السيد  إلينا  تقدم 
التالي : إلى السيدة عائشه محمد صالح عبدالله المعلا فعلى كل من لديه أي 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
رقم القيد : 1-85464

الاسم التجاري :  رويال زون لتنسيق متطلبات الافراح

  For Advertising لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام:  الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  17111501 - 17111503 - 17111504 - 17111444

 الخميس 12 يناير 2023 - 19 جمادى الآخرة 1444 - العدد 105203



11 الخميس 12 يناير 2023 - 19 جمادى الآخرة 1444 - العدد 5203 Vacancies Available
AlHelli Express 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM

 AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 33572333 or hanan@ALHELLI.COM 

ALLIED MIDDLE EAST W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER

 suitably qualified applicants can contact

 17534926 or METEIB_ALHAMMAM@YAHOO.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

VIBRANT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

VIBRANT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

Hawar Auto Services W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 GENERAL MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 17740120 or hawarauto@gmail.com 

NOVAR BUILDING CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36950505 or NOVARBH@YAHOO.COM 

GOLDILOCKS SWEET 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39442151 or AHMEDKUAIT@GMAIL.COM 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 36636624 or h.bukhamas@tamcon.bh 

ENOVA ENERGY AND FACILITIES MANAGEMENT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17564855 or FRAMALHEIRA@DALKIA.AE 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

AL WISAM SCHOOL 

has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR

 suitably qualified applicants can contact

 17699595 or Ammar.Ashraf@awis.edu.bh 

TAWFEEQ COMPREHNSIVE SECURITY AND MAINTENANCE 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39441984 or TAWFEEQ.MOHAMMEDI@GMAIL.COM 

AL BAAHEYA LADIES SALOON 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39841111 or FATIHAGHAZAOUI65@LIVE.COM 

RAWAJ TRAINING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COACH ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 16030464 or MUKHTAR.BUSHRAB@GMAIL.COM 

ALGHANAH WOOD DESIGN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 GENERAL FOREMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17722333 or JOSE@ALGHANAH.COM 

Relay Engineering Limited 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39980260 or ANDREW.WRANKMORE@RELAY-ENGINEERIN.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

MADRAS CAFE W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 36529295 or KGROUPBAHRAIN007@GMAIL.COM 

Al-Aali Reinforcement Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com 

FLOW TRADING BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 33166300 or SAFEYAFAH@YAHOO.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

ISA TOWERS CONTRACTING AND CLEARANCE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36633480 or essatowers@gmail.com 

Al kabtin Time  Grilled 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39137162 or SAMIHA971@HOTMAIL.COM 

Naib global it consultancy 

has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT

 suitably qualified applicants can contact

 17531534 or hr@naibit.com 

SEVENS HOTELS & RESORTS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER

 suitably qualified applicants can contact

 16666661 or hrm@sevensholding.com 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

444CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL

 suitably qualified applicants can contact

 33247176 or ADBULAZIZ593@GMAIL.COM 

OSLO WOMENS RECOVERY AND MASSAGE 

has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR

 suitably qualified applicants can contact

 33167771 or SATRAWI_BH@HOTMAIL.COM 

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER

 suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh 

Mujahid Contracting Co. Partnership 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66921790 or ghulammustafa620822724@gmail.com 

303SECURE SHIELD W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY MAN

 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or AQEEL@BASMA.COM.BH 

EMBARK ARABIA CONTRACTING CO. - PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 77992515 or BIJU.PACHAYIL@GMAIL.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

VIBRANT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 GUARD (ESTABLISHMENT SECURITY)

 suitably qualified applicants can contact

 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 36636624 or h.bukhamas@tamcon.bh 

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER

 suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh 

GOLD DUST CLEANING SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33361701 or GOLDDUST.BH@GMAIL.COM 

Access & Coating Gulf Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 17212471 or MCSC@MCSCWLL.COM 

Access & Coating Gulf Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 INSULATOR

 suitably qualified applicants can contact

 17212471 or MCSC@MCSCWLL.COM 

NU ASIA W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com 

303SECURE SHIELD W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY MAN

 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or AQEEL@BASMA.COM.BH 

MAGIC BUBBLES ADS & PUBLICITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33433664 or PRAVEEN@BUBBLESADS.COM 

DENIZ MARKET 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 35323738 or AYMAN124125@GMAIL.COM 

DESIGN TRACK PRINTS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33352368 or PRIYASUBIN.BH@GMAIL.COM 

Anus contracting co.w.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33311986 or M.ANUSCONSTRUCTIONWLL@GMAIL.COM 

Mazhar Azhar Auto Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 33707055 or MIRZAMINT@YAHOO.COM 

DAR MEEM JEWELLERY 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 35009693 or MUKHTAR12192@GMAIL.COM 

Shahwaiz contracting 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35583901 or A3DOCUMENT36@GMAIL.COM 

FAHINA INTERIOR DECORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 38236566 or FASIPARVAIZ11@GMAIL.COM 

Eastern Gateway Shipping Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39427833 or FIDA.SP@GMAIL.COM 

TECHNO FIRE SYSTEMS AND SAFETY CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICAL MATERIALS FOLLOW-UP CLERK

 suitably qualified applicants can contact

 38381562 or GQS_CLEARANCE@HOTMAIL.COM 

Access & Coating Gulf Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 17212471 or MCSC@MCSCWLL.COM 

Barbeer Green Contracting - Bahraini Partnership Co. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34384278 or n123.nawaz@gmail.com 

BEAUTY BOUNTY SALON 

has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER

 suitably qualified applicants can contact

 38487070 or FAALNASSER@OUTLOOK.COM 

Zaroka Construction  W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 34406002 or MUHAMMADNAVEEDQAZI@GMAIL.COM 

CAFE LA REINE CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WRAPPER/WORKER(HAND PACKING)

 suitably qualified applicants can contact

 17600114 or SADEQ.HASAN@GNJ-GROUP.COM 

SPECIAL HEADBAND LUXURY MENS ACCESSORIES AND TAILORING 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 77900041 or ALMUMIZ.VIP@GMAIL.COM 

ECO CMH General Trading Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33487462 or SHAWKYEL@YAHOO.COM 

GOLDEN PROTECTION FOR CLEANING AND TRADE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33336976 or AUTOMAGIC.BH@GMAIL.COM 

GOLDEN PROTECTION AUTO CARE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33336976 or AUTOMAGIC.BH@GMAIL.COM 

WAJDA INFORMATION TECHNOLOGY SERVICES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 36283223 or wits.bh@wajdagroup.me 

COSTPLAN CONSTRUCTION AND ADVERTISING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33912293 or SHAREEFBAPU5@GMAIL.COM 

HANNA MARINE SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER

 suitably qualified applicants can contact

 77992821 or SKHANNAMARINE@GMAIL.COM 

YELLOW DOOR PROFESSIONALS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR FOR OPERATIONS

 suitably qualified applicants can contact

 33330390 or JEREMY.CRANE@YELLOWDOORENERGY.COM 

JNJ BUSINESS SOLUTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 39448325 or THYCAUD@OUTLOOK.COM 

HANI DREAMS CONSTRUCTION - Bahraini Partnership Company 

has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33392144 or HANICONSTRUCTION@GMAIL.COM 

MOTOR ZONE CAR CARE 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 38878848 or KHALIDMUFTAH291@GMAIL.COM 

CARVANSONS MIDDLE EAST BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE

 suitably qualified applicants can contact

 34488188 or HELEN.BOYLE@CARVANSONS.CO.UK 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM 

GOLD DUST CLEANING SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33361701 or GOLDDUST.BH@GMAIL.COM 

GRAND TIGER FOR MECHANICAL AND INDUSTRIAL B.S.C. CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 17620672 or SKDGRPCO@BATELCO.COM.BH 

GRAND TIGER FOR MECHANICAL AND INDUSTRIAL B.S.C. CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 STRUCTURAL STEEL WORKER (WORKSHOP)

 suitably qualified applicants can contact

 17620672 or SKDGRPCO@BATELCO.COM.BH 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST

 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

ESMAELY LENZOHM ELECTRICAL CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17830909 or info@esmaelylenzohm.com 

ALGHANAH GROUP W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER

 suitably qualified applicants can contact

 17722333 or info@alghanah.com 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

BIG BEN SCAFFOLDING CONSTRUCTION AND EQUIPMENTS RENTAL 

has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)

 suitably qualified applicants can contact

 39416687 or STAR_STAR2009@HOTMAIL.COM 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 36636624 or h.bukhamas@tamcon.bh 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 36636624 or h.bukhamas@tamcon.bh 

Air resources limited - forreign branch 

has a vacancy for the occupation of

 CUSTOMER SERVICES COORDINATOR

 suitably qualified applicants can contact

 33626221 or salwa.albalushi@aiswift.com 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com 

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER

 suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh 

Access & Coating Gulf Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 17212471 or MCSC@MCSCWLL.COM 

ALABRAJ RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com 

HAJAR AL MINAR W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 34335392 or EBRAHIMMASUD90@GMAIL.COM 

ABU NOORA MARKETING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE

 suitably qualified applicants can contact

 35327272 or ISCOOLGUYY93@GMAIL.COM 

PARACHINAR CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38772857 or ABDULKARIM11423@GMAIL.COM 

PRO  KLEEN  SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 36845820 or PADAM1739@GMAIL.COM 

SHANDAR FOOD TRANSPORTATION CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35301525 or VISTAWORLDBH@GMAIL.COM 

RAJ BHOJ RESTAURANT AND CATERING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33340786 or JAROLI1962@GMAIL.COM 

R J ADVERTISING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33935245 or RAJEEVOYOOR17@gmail.com 

TABASSUM EVENTS COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33124163 or TABASSUMFAROOQ61@GMAIL.COM 

A K FACILITIES SUPPORT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE

 suitably qualified applicants can contact

 34569242 or MAN.AWAN82@GMAIL.COM 

DORNET SOLUTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 33073861 or INFO@DORNETSOLUTIONS.COM 

BIN SHMAILAN TECHNOLOGY CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37077142 or ASNS2010@GMAIL.COM 

AFAQ RIAZ SCRAP METAL GOODS RE-EXPORT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38715532 or RRANG266@GMAIL.COM 

BRAVERY MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE

 suitably qualified applicants can contact

 33780435 or NMAIBRAHIM1003@GMAIL.COM 

CATALUNIA INTERIOR DECORATION CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33026227 or KAMRANSHEIKH238@GMAIL.COM 

FRIENDS SALON FOR MEN 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 33245222 or ABDULLAKHA734@GMAIL.COM 

SWEEP CLEANING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39644445 or SUPPORT@SWEEP.SERVICES 

ISLAMABAD SCRAP W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66667955 or ILYAS.BADSHAN@ICLOUD.COM 

ON & OFF TRAVELS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT

 suitably qualified applicants can contact

 36323246 or BO.MUHAMMAD74@YAHOO.COM 

THOMAS AJA AGBOR W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33416484 or AJATHOMAS126@GMAIL.COM 

NINETY DEGREES CONTRACTING COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 33084164 or KNRAJ9@YAHOO.CO.IN 

AYAAN MOTORCYCLES REPAIRING  SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34341675 or AYAANTAHIR5609090@GMAIL.COM 

AMIR IKRAM FACILITIES SUPPORT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39034941 or AMIRIKRAM121@GMAIL.COM 

Access & Coating Gulf Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 17212471 or MCSC@MCSCWLL.COM 

ADY BUSINESS SOLUTIONS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)

 suitably qualified applicants can contact

 35434227 or Adil.pervaiz1988@gmail.com 

BRIDGETON INTERNATIONAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37219947 or Sbcrakesh@GMAIL.COM 

M BILAL SERVICES CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35969113 or MUHAMMADBILALSAEED3@GMAIL.COM 

SHARAZ SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33519443 or MALIKSHARAZ177@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST

 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

JAMILA AKHTAR CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17346157 or jac.servicesbh@gmail.com 

MAKI MAHDI MAKI SARHAN / FRSANI 6143 

has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17250905 or ALHAMOORFISHES@GMAIL.COM 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

 RIGGER

 suitably qualified applicants can contact

 17700888 or NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

ISA BIN MUBARAK ALKOBAISI W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17732002 or MD1@ALKOBISIGROUP.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)

 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

ALFADHEL ELECTRICAL B.S.C (CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39677121 or accounts@alfadhelbizgroup.com 

ALHOTA FALAFFL AND SANDWICHES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39578115 or ABDULLAALI.1941@GMAIL.COM 

REFACS SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 REFRIGERATION AND AC PLANT INSTALLER/MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact

 17552563 or REFACS@BATELCO.COM.BH 

REGENCY JEWELLERY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 66766722 or BHAVIN22K@GMAIL.COM 

ANWAR BIN HIJJI CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17340947 or M.BINHIJJI@GMAIL.COM 

ALJAR COLD STORE 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 36600334 or YAHYA366@HOTMAIL.COM 

BERGER PAINTS BAHRAIN W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17123701 or gurpreet.singh@asianpaints.com 

AL SHAYEB ADVERTISNG &PRINTING CO WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17623855 or INFOALSHAYEB@GMAIL.COM 

ALMOSAWI TYRE REPAIR & OIL CHANGE  SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39600308 or HABIB83@BATELCO.COM.BH 

AL LAMAAH GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 39334311 or ALLAMAIT55@GMAIL.COM 

Alkobaisi cars maintence services 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17732002 or INFO@ALKOBAISIGROUP.COM 

Laialy Zaman W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER (COFFEE SHOP)

 suitably qualified applicants can contact

 33300300 or FUNLAND@BATELCO.COM.BH 

CITY STYLE GENTS SALON. 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 33363302 or HASHIM@SONARWLL.COM 

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39940152 or BEMCO@BATELCO.COM.BH 

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39940152 or BEMCO@BATELCO.COM.BH 

Abumohamadan for glasses 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17732273 or am_habib@hotmail.com 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST

 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

ESMAELY LENZOHM ELECTRICAL CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17830909 or info@esmaelylenzohm.com 

I CLEAN SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or mellanie.hr@dreamgroup.bh 

ZAFEER CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39339937 or ZAFEER2030@YAHOO.COM 

Access & Coating Gulf Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 INSULATOR

 suitably qualified applicants can contact

 17212471 or MCSC@MCSCWLL.COM 

SEVEN INTERNATIONAL WALLS CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39619192 or KHADIJA.HASSANJUMAA@GMAIL.COM 

ALKARAZ FRUITES CENTRE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39657744 or HUSAINALI.BH90@GMAIL.COM 

ALMUFEED ELECTRONICS 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39467745 or almufeed.finance@gmail.com 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)

 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or HR@RAMSIS.COM.BH 

HAI ALDOWASER FRESH AND ND DRIA FISH 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17691054 or almoosawi.bh89@gmail.com 

MH’D ALI HUSSAIN HAMADI 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39351883 or hammadi1977@gmail.com 

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER

 suitably qualified applicants can contact

 17708888 or lmra@mmetc.com 

AL FAED BUILDING CONSTRUCTION EST. 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER (ROUGH CARPENTRY WORK)

 suitably qualified applicants can contact

 33200250 or alhadaf691@hotmail.com 
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الاتحاد البحريني لكرة القدم

قطــع منتخبنــا الوطنــي الأول لكــرة القــدم خطــوة جديــدة فــي مشــواره الطامــح؛ للحفــاظ علــى اللقب 
الخليجــي عبــر فــوزه الثميــن والثانــي علــى التوالي والذي جــاء على حســاب المنتخب القطــري بهدفين 
مقابل هدف في الجولة الثانية من منافسات المجموعة الثانية لبطولة “خليجي ٢٥” المقامة حاليا في 

البصرة العراقية. 

ونجح منتخبنا الوطني في مواصلة عروضه الجادة 
ونتائجـــه الإيجابيـــة للجولـــة الثانيـــة علـــى التوالي 
ليكـــون المنتخب الوحيـــد في البطولـــة الذي تمكن 
من تحقيـــق العلامة الكاملة حتى الآن، حيث أظهر 
منتخبنـــا قدراته علـــى تخطي المنعطفـــات الصعبة 
مـــن خـــال قلـــب الموازيـــن لصالحـــه بيـــن شـــوطي 
مباراة قطر والمحافظة على تماسكه بعزيمة وروح 
عاليـــة وإظهـــار رغبتـــه القويـــة بالفـــوز في الشـــوط 
الثاني الـــذي فرض خلاله تفوقه وســـيطرته ليقلب 
تأخـــره بهدف إلـــى فوز ثمين بهدفيـــن، مكررًا بذلك 
ســـيناريو اللقاء الأول أمام الإمارات عندما اســـتلم 
زمام الســـيطرة والتفوق في الشوط الثاني وسجل 

خلاله هدفي الفوز بنفس النتيجة 2/1. 
كمـــا نجـــح مـــدرب منتخبنـــا البرتغالي هيليو ســـوزا 
فـــي التعامـــل الفنـــي الجيد مـــع مجريـــات وظروف 
المبـــاراة وقراءتـــه الفنيـــة لمـــا ســـارت عليـــه الأمور 
خلال الشـــوط الأول ليجري عدة تبديلات ساهمت 
في إعـــادة ترتيب أوراق الأحمر وتنشـــيط صفوفه 
خصوصًـــا فـــي خطـــي الوســـط والهجـــوم، وزيـــادة 
الفعاليـــة الهجوميـــة والتـــي أثمـــرت عـــن تســـجيل 
هدفـــي الفـــوز بتوقيـــع المتألـــق كميل الأســـود الذي 
واصل هز الشـــباك للمباراة الثانية على التوالي بعد 
هدفـــه الرائع فـــي المرمى الإماراتـــي، وكذلك هدف 

الفوز الذي سجله عبدالله يوسف من ركلة جزاء. 
ووضـــع هـــذا الفـــوز الأحمر فـــي صـــدارة المجموعة 
الثانيـــة برصيـــد 6 نقـــاط ليعـــزز مـــن حظوظـــه في 
التأهـــل إلى دور نصف النهائـــي وبفارق ثلاث نقاط 
عـــن المنتخبيـــن القطـــري والكويتي، ثـــم المنتخب 
الإماراتـــي مـــن دون رصيد، حيث  تشـــير حســـابات 
التأهل في المجموعة الثانية إلى دور نصف النهائي 
إلـــى أن باب الاحتمـــالات مازال مفتوحًا للمنافســـة 

وبنسب وحظوظ متفاوتة للمنتخبات الأربعة. 
فمنتخبنـــا البحرينـــي لـــم يحســـم تأهله إلـــى نصف 
النهائـــي بعد تحقيقه الفوز الثاني على التوالي على 

حســـاب المنتخـــب القطـــري وصدارتـــه المجموعة، 
لكنـــه بـــات يمتلـــك أكثـــر الحظـــوظ فـــي التأهل من 
خـــال عـــدة حســـابات، منهـــا فـــوزه أو تعادلـــه فـــي 
مباراتـــه الأخيـــرة أمـــام الكويت بل وحتى خســـارة 
منتخبنـــا في هذه المبـــاراة بفارق هدف أو في حال 
عـــدم فوز قطر على الإمارات فـــي الجولة الأخيرة، 
فيما ســـيكون الاحتمال الأسوأ بعدم تأهل منتخبنا 
هو خســـارته بفارق هدفين أمام الكويت وفوز قطر 
علـــى الإمارات لتتســـاوى حينهـــا المنتخبات الثلاثة 
البحريـــن والكويـــت وقطـــر برصيـــد 6 نقـــاط ليتـــم 
الاحتـــكام حينها إلى فارق الأهداف بين المنتخبات 

والتي ستصب حينها لصالح الكويت وقطر. 

تزايد حضور الجماهير البحرينية في البصرة  

شـــهدت المباراة الثانيـــة لمنتخبنا ونظيـــره القطري 
تزايـــدًا فـــي أعـــداد حضـــور الجماهيـــر البحرينيـــة 
إلـــى مدينـــة البصـــرة العراقية لمســـاندة الأحمر في 
مباريات بطولة “خليجي ٢٥”، وساهمت بحضورها 
البحرينيـــة  والأهازيـــج  بالشـــيلات  وتشـــجيعها 
المعروفة في المدرجات في تحفيز لاعبي منتخبنا 

بالحماسة والإصرار على الفوز الثمين. 
وينتظر تزايد حضور أعداد من الجماهير البحرينية 
فـــي المباراة الثالثة المهمـــة أمام المنتخب الكويتي 
يـــوم غـــد الجمعـــة، مـــن خـــال الرحـــات المختلفة 

القادمة من البحرين برا. 

الأحمر يستعد لمواجهة التأهل 

يســـتعد منتخبنا الوطني لكرة القـــدم لخوض لقائه 
المرتقـــب أمـــام المنتخـــب الكويتـــي، والـــذي يقـــام 
غـــدا فـــي الجولـــة الثالثة مـــن الدور الأول لحســـاب 
المجموعـــة الثانيـــة لخليجـــي 25، حيـــث اســـتأنف 
الأحمـــر تدريباتـــه الجـــادة علـــى الملاعـــب الفرعية 
لمدينـــة البصـــرة الرياضيـــة، وســـط أجـــواء معنوية 

عالية بعد الفوز الثاني على حساب نظيره القطري، 
وســـط حضـــور ومتابعـــة الجهـــاز الإداري برئاســـة 

رئيس الوفد مهند الأنصاري. 
وقاد الحصة التدريبية المســـائية المدرب البرتغالي 

هيليو سوزا. 
وتـــم تقســـيم اللاعبيـــن إلـــى مجموعتيـــن، الأولـــى 
التـــي ضمـــت العناصر الأساســـية التي شـــاركت في 
مبـــاراة الإمـــارات، وخضعت لتدريبات الاستشـــفاء 
تـــدرب بقيـــة  التدريبـــات الخفيفـــة، فيمـــا  وبعـــض 
العناصر بصورة طبيعية، على أن يخوض المنتخب 
اليـــوم “الخميـــس” التدريب الأخير بمشـــاركة جميع 
اللاعبين، والتركيز على تطبيق النواحي الخططية 

والتكتيكية الخاصة بمباراة الكويت. 
وبدأ الجهاز الفني بقيادة سوزا في تحليل النواحي 
الفنيـــة الخاصـــة بمبـــاراة المنتخـــب الكويتـــي، على 
ضوء مشاهدته خلال مباراته الأولى أمام المنتخب 
القطري والتي انتهت لصالح الأخير بنتيجة هدفين 
دون رد، ومباراته الثانيـــة أمام المنتخب الإماراتي 
هـــدف دون رد،  بنتيجـــة  انتهـــت لصالحـــه  والتـــي 
وتحديـــد مواطـــن القـــوة والضعف؛ مـــن أجل وضع 
الطريقـــة الفنيـــة المناســـبة لخوض الأحمـــر المباراة 
المهمـــة، بالإضافـــة إلى التحضير النفســـي والذهني 
وطـــي صفحة الفـــوز الثانـــي والتركيز علـــى مباراة 

الكويت؛ من أجل حسم التأهل للدور قبل النهائي. 

الشيخ: درس مهم 

قـــال لاعـــب المنتخـــب الوطنـــي الأول لكـــرة القـــدم 
جاســـم الشـــيخ: “الحمـــد لله علـــى الفوز فـــي مباراة 
قطـــر، كانـــت مبـــاراة صعبـــة وقـــد كنـــا الأفضل في 
القطـــري  المنتخـــب  المبـــاراة، حيـــث إن  مجريـــات 
لـــم يهـــدد مرمى منتخبنـــا بأي فرصة خطرة، ســـوى 
الهـــدف الـــذي حققه من كـــرة ثابتة. كانت بالنســـبة 
لنا درســـا مهما لكيفيـــة العودة في المبـــاراة وفرض 
شـــخصية البطل من خلال التعادل وتسجيل هدف 
الفـــوز وكســـب النقاط الثـــاث. فرحنا بعـــد المباراة 
ونبدأ فعليا بالتحضير للمباراة المقبلة والتي نتطلع 
فيهـــا لتحقيـــق العلامـــة الكاملـــة مـــن الـــدور الأول 

وحصد بطاقة التأهل عن جدارة واستحقاق”. 

إدريس: فوز مهم وثمين 

قـــال لاعـــب المنتخـــب الوطنـــي الأول لكـــرة القـــدم 
حمزة إدريس: “إن المنتخب حقق فوزا مهما وثمينا 
على حســـاب المنتخب القطري فـــي الجولة الثانية 
لحســـاب المجموعـــة الثانيـــة بخليجـــي 25. فنبارك 
للبحريـــن والجمهور البحريني ونبارك لأنفســـنا هذا 

الانتصـــار. وبكل تأكيد سنســـعى لمواصلـــة تحقيق 
هذه النتائج الإيجابية، حيث إن المنتخب يركز في 
كل مباراة علـــى حدة ويطمح لتحقيق هذه النتائج 
فـــي جميـــع المباريـــات التـــي يخوضهـــا؛ مـــن أجـــل 

الوصول لأبعد نقطة والمنافسة على نيل اللقب”. 

الدوسري مقيما للمباراة السابعة 

عيّـــن اتحاد كأس الخليـــج العربي لكرة القدم، نائب 
رئيـــس لجنة الحكام بالاتحاد البحريني عضو لجنة 
الحـــكام ببطولـــة “خليجـــي ٢٥” خليفـــة الدوســـري، 
منتخبـــي  بيـــن  الســـابعة  المبـــاراة  لحـــكام  مقيمًـــا 
الإمـــارات والكويـــت، والتي جرت يـــوم أمس الأول 
على ملعب استاد الميناء الأولمبي ضمن منافسات 
الجولة الثانية لحســـاب المجموعة الثانية بالدورة، 
والتـــي انتهـــت نتيجتهـــا بفـــوز المنتخـــب الكويتـــي 
بهـــدف نظيـــف، حيث شـــارك الدوســـري فـــي تقييم 
طاقـــم التحكيم المعين لإدارة المباراة والمكوّن من 
حكم الســـاحة السعودي الدولي شـــكري الحنفوش، 
والحكـــم المســـاعد الأول الســـعودي الدولـــي ياســـر 
سلطان، والحكم المســـاعد الثاني السعودي الدولي 
فيصـــل القحطاني، والحكم الرابع الروماني الدولي 

كوفاكس استفان.

حقق العلامة الكاملة بعد الجولة الثانية

منتخبنا يواصل تألقه ويقطع خطوة كبيرة نحو نصف النهائي الخليجي

حسابات تأهل منتخبنا



لويس سميث يسعى لتعزيز نجاحات العام الماضي
يستعد السائق البريطاني لويس سميث 
للمشـــاركة فـــي ســـباق بطولـــة البحرين 
روتاكس ماكـــس المقـــرر إقامتها نهاية 
الأســـبوع الجـــاري على حلبـــة البحرين 

الدولية للكارتينج بالصخير.
ويســـعى الســـائق البالـــغ مـــن العمـــر 17 
عامـــاً والـــذي يتخذ مـــن البحريـــن مقراً 
لـــه، لاســـتمرار نجاحاتـــه فـــي ســـباقات 
البحريـــن للكارتينـــج ومواصلـــة تألقـــه 
ومشاركاته في بطولات الدرجة الأولى 
بمختلـــف ســـباقات المنطقـــة والســـعي 
نحـــو مزيد من النجاحات في مشـــواره 
برياضة الســـيارات، بعد تحقيقه للقبين 

في موسم العام 2022.
وحقـــق لويـــس العديـــد مـــن الإنجازات 
الرائعة في الموســـم الماضي، للتســـلط 
الأضواء على الســـائق الشاب بعد فوزه 
 IAME ضمن بطولة X30 Senior بلقب

الصيفيـــة، التـــي أقيمـــت فـــي الإمارات 
الماضـــي،  يونيـــو  المتحـــدة  العربيـــة 
 Senior MAX إضافـــة إلى فوزه بلقـــب
ضمن بطولة تحـــدي الصخير روتاكس 

ماكس في نوفمبر.
وأظهـــر لويـــس أيضًا إمكاناتـــه المذهلة 
فـــي العديـــد مـــن الســـباقات بمختلـــف 
أنحاء أوروبا خلال أشـــهر الصيف، قبل 
أن يختتـــم العام بمنصـــة تتويج لفريق 
البحرين فـــي بطولة كأس أمم الشـــرق 
الأوسط وشمال إفريقيا للكارتينج في 

عمان.
وقال لويس “لقد كان العام 2022 هائلاً 
مـــع الكثير من اللحظـــات الرائعة داخل 
وخـــارج المضمار”، بعـــد أن تلقى الدعم 
فـــي الوقت المناســـب من قبـــل عمالقة 
 JBT AeroTech الطيـــران  صناعـــة 
Ver�  وخبــ�راء إدارة الآفــ�ات والتطهير 

.mineX
وواصـــل الســـائق “لقـــد اســـتمتعت حقًا 
بعـــض  ومشـــاركة  هنـــاك  بالمنافســـة 
المتسابقين الموهوبين حقًا، وكان الفوز 
بالألقـــاب فـــي سلســـلة IAME الصيفية 
وتحـــدي الصخير روتاكـــس ماكس هو 
الإنجـــاز الأفضل. لقد تعلمت الكثير من 
جميع البطولات التي شـــاركت فيها هنا 
فـــي البحرين، وبمختلف أنحاء الخليج 
وفـــي أوروبا، وقد أخذت هذه الدروس 
علـــى محمـــل الجـــد بينما كنت أســـتعد 

لهذا العام الجديد من المنافسة”. 
عينيـــه  نصـــب  الآن  لويـــس  يضـــع 
المضـــي قدمًـــا والارتقـــاء إلى مســـتوى 

أعلـــى خلال الموســـم 2023، بـــدءًا من 
المنافســـة علـــى لقـــب بطولـــة البحرين 
روتاكـــس ماكـــس، والتـــي يعتبر لويس 
فيها أحد المتنافســـين البارزين في فئة 
ســـينيور ماكس، وسيســـتأنف نشـــاطه 
بالجولتيـــن الرابعـــة والخامســـة يومي 

الجمعة والسبت الموافق 13 و14 يناير 
على حلبة البحريـــن الدولية للكارتينج 

في الصخير.
فـــي  للمشـــاركة  لويـــس  يخطـــط  كمـــا 
المســـتويين  علـــى  مختلفـــة  بطـــولات 

الإقليمي والعالمي في الأشهر المقبلة.
وقـــال طالـــب المدرســـة البريطانية في 
البحريـــن “آمـــل أن أســـتمر فـــي النمـــو 
والنضج كمتســـابق، وبالطبع أن أســـتمر 
الكـــؤوس  خزانـــة  ومـــلء  الفـــوز  فـــي 
الخاصـــة بي. الأهـــم من ذلـــك، أريد أن 
أســـتمر فـــي التقـــدم في مســـيرتي في 
الاســـتمرار  أريـــد  الســـيارات.  رياضـــة 
في اكتســـاب مزيـــد من الخبـــرة القيمة 
والاســـتمتاع أثنـــاء القيـــام بذلـــك. كمـــا 
أن مـــن الأهـــداف المهمـــة بالنســـبة لـــي 
أن أســـتمر فـــي تمثيل مملكـــة البحرين 
وفريقـــي )فيكتوريس موتورســـبورت( 

على أعلى مســـتويات الكارتينج، ورفع 
علـــم البحريـــن عاليـــاً وجعـــل مجتمـــع 
الســـباقات هنـــا فخـــورًا. أنـــا متحمـــس 
التنافســـي  المضمـــار  علـــى  للظهـــور 
لأول مـــرة هـــذا العـــام، وأشـــكر زملائي 
وأصدقائـــي  وعائلتـــي  المتســـابقين 
وجميـــع الذيـــن دعمونـــي لإيمانهـــم بي 

دائمًا بأحلامي في السباق”. 
يذكـــر أن لويـــس هو أحـــد أكثر مواهب 
الكارتينج الشباب البارزة في البحرين. 
وقد صنع لنفســـه اســـمًا على المســـتوى 
الوطنـــي والإقليمي والدولي ويســـتمر 

في الازدهار على جميع المستويات.
ويبحث لويس باستمرار عن الدعم من 
الشـــركات البحرينيـــة لفـــرص الرعايـــة، 
والتـــي مـــن شـــأنها أن تقـــدم عرضًا في 
جميع أنحـــاء أوروبا والمنطقة، وداخل 

مملكة البحرين.

انطلاقا من بطولة 
البحرين للكارتيج

تعرض المنتخب الإماراتي لكرة القدم 
إلـــى موجـــة انتقادات عنيفة وقاســـية 
الإماراتـــي  الرياضـــي  الإعـــام  مـــن 
بعـــد  الرياضيـــة  القنـــوات  وتحديـــداً 
خروجه المخيب للآمال من المنافسة 
علـــى لقـــب خليجـــي 25 إثـــر تعرضـــه 
البحريـــن 2/1 ومـــن  مـــن  لخســـارتين 
الكويت 1/0 لتبقى له مواجهة واحدة 
أمـــام قطر فـــي الجولة الثالثـــة بمثابة 

تحصيل حاصل.
يعقوب السعدي مدير قنوات أبوظبي 
الرياضية طالب اتحاد الكرة الإماراتي 
بالاستقالة، وقال “اجتهدتم ولكن هذه 
إمكانياتكم، نحترمكم، ولكن نتائجكم 
في آخر 3 ســـنوات فاشـــلة رغم توفير 

جميع الإمكانيات لكم”.
وانتقد الســـعدي المـــدرب الأرجنتيني 
رودولفو أروابارينا، مضيفا “مدرب لم 
يسبق له قيادة منتخب، الدولة وفرت 
لكـــم كافـــة الإمكانـــات والدعم ويجب 

أن تستقيلوا ولا تكابروا”.
وبـــدوره قـــال الإعلامـــي عدنـــان حمد 
الرياضـــي  دبـــي  قنـــاة  الحمـــادي عبـــر 
“تعـــددت هويـــة المدربيـــن واللاعبيـــن 
وأعضاء مجلس إدارة اتحاد الإمارات 

ولجنة المنتخبات والفشل واحد ..”.
وأضـــاف في حديثـــه الموجه للاعبين 
والاتحـــاد “بعـــد صدمـــة البصـــرة نرفع 
الصوت عاليا وبجـــرأة كفى عبثا بكرة 

الإمارات، ألا تشـــعرون بالخجل وأنتم 
ترتدون قميص الإمارات ؟”.

وهاجم الحمـــادي المدرب الأرجنتيني 
“مدربنا مغمور ومغرور لقد قدم نفسه 
فيلســـوف الكرة الحديثـــة، لكنه حول 
منتخبنا لحقل تجارب ومنتخبا يتلقى 
اللكمات، ماذا قـــدم اتحاد الكرة وماذا 
صنعتـــم وأيـــن تســـيرون بقطـــار الكرة 

الإماراتية؟”.

الإعلام الإماراتي يطــالب باستقــالــة اتحــاد الكــرة
بعد نتائج المنتخب الهزيلة في خليجي 25

منتخب الإمارات

نالـــت منظمة BRAVE البحرينية إشـــادة 
 FightBook واسعة مرة أخرى في جوائز
MMA للعمل المذهل الذي تم إنجازه في 
عام 2022. وقد حصل العرض الترويجي 
علـــى عـــدد مـــن الجوائز في حفـــل توزيع 
جوائز	 FightBook MMA الســـنوي 
الثامـــن، وأهمها جائزة العرض الترويجي 

الأكثر انتشاراً في العالم للعام 2022.
لقـــد كان العام الماضي أكثر الأعوام التي 
لا تنســـى بالنســـبة لــــ BRAVE CF، فقـــد 
تفوقـــت العلامـــة التجاريـــة علـــى جميـــع 
المنظمـــات الأخـــرى لكســـب لقـــب ترويج 
MMA الأكثـــر انتشـــاراً فـــي العالم بعد أن 
أصبحت ألمانيا الدولة الثامنة والعشرين 
كمـــا   .BRAVE CF تســـتضيف  التـــي 
اســـتطاعت BRAVE أن تنظـــم بطـــولات 
وكوريـــا  أوزبكســـتان  فـــي  الأول  للمـــرة 
المنظمـــة  التـــزام  يؤكـــد  بمـــا  الجنوبيـــة 
لتطويـــر رياضـــة فنون القتـــال المختلطة 

حول العالم.  
 BRAVE شهد عام 2022 أيضًا استضافة

 MMA الــــ  ســـوبر  كأس  مـــرة  لأول   CF
بالشراكة مع IMMAF	  )الاتحـــاد الدولي 
مملكـــة  فـــي  المختلطـــة(  القتـــال  لفنـــون 
البحريـــن، وهـــي مســـابقة وفـــرت منصـــة 
للهـــواة من جميـــع أنحاء العالـــم وقدمت 
جوائـــز نقدية قيمتها أكثـــر من  200000 

دولار للاتحادات المنتصرة.
في العام الماضي، نظمت مملكة البحرين 
وBRAVE CF سلســـلة مملكـــة الكومبات، 

والتـــي حققـــت نجاحًـــا كبيـــرًا، حيـــث تم 
تنظيـــم ثلاث بطـــولات أســـطورية خلال 

تسعة أيام.	  
 BRAVE وشـــهد عام 2022 تتويج أبطال
CF الجدد وأدى إلى ظهور نجوم جديدة 
وقادمـــة من جميع أنحاء العالم. من أكثر 
اللحظـــات التـــي لا تنســـى داخـــل قفـــص 
BRAVE CF الـــذي انطلـــق مـــن البحرين، 
هو تتويـــج بطل الـــوزن الخفيف الجديد 
والبطـــل  بانـــدل  مارتشـــين  البولنـــدي 
الجديد في وزن الريشـــة الروسي رومان 

بوغاتوف.
اســـتطاعت BRAVE CF أن تصنع ترفيه 
عالـــي المســـتوى داخـــل وخـــارج القفص. 
البـــث  لجنـــة  أعضـــاء  تكريـــم  تـــم  وقـــد 
والإنتـــاج فـــي BRAVE CF أيضًـــا، حيث 
كامبـــل  وفيـــل  كريمـــر  كارلـــوس  حصـــل 
وكيريـــك جينيـــس على جوائـــز في حفل 

توزيع الجوائز المشهور عالميًا.
وحصل كريمير علـــى جائزة أفضل مذيع 
قفص للعام للمرة السادسة على التوالي.

“BRAVE CF” تفوز بجائزة أفضل ترويج عالمي في 2022

اللجنة الإعلامية

الأســـبوع  مباريـــات  اليـــوم  تختتـــم 
الثالـــث مـــن منافســـات دوري الشـــركات 
والمؤسسات لكرة القدم بلقاء يجمع بين 
الكهرماء وجيبك في تمام الســـاعة 5.30 
مســـاءً. وتقـــام المباراة علـــى ملعب نادي 

ألبا بالرفاع. 
مواجهـــة مـــن المواجهـــات الصعبـــة التي 
لـــن تكون ســـهلة علـــى الطرفيـــن؛ لأن كل 
فريق يتطلع إلى تحقيق أول انتصار في 

المســـابقة. فريق الكهرماء بنقطة واحدة 
بعـــد التعـــادل فـــي الأســـبوع الأول أمـــام 
فريق بابكو يريد تسجيل انتصار مهم في 
حملة الدفاع عن لقبه الذي حققه الموسم 
الماضي، ويعول مدرب الفريق سيدهادي 
حميـــد على خبرة لاعبيه وقدرة اللاعبين 
فـــي تقديم المســـتوى الذي يليق بســـمعة 
الفريـــق مـــن أجـــل تحقيـــق انتصـــار مهم 
يبقيه على مقربة من المتصدر فريق ألبا.

في المقابل فريق جيبك الذي خســـر أول 
لقاء في المسابقة أمام فريق ألبا سيعمل 
القديـــر  المـــدرب  بقيـــادة  الفنـــي  الجهـــاز 
صـــاح حبيـــب علـــى تجاوزهـــا، والعودة 
بصـــورة مغايـــرة للفريق الـــذي أحرز معه 
 ،2020  /  2019 لموســـم  الـــدوري  لقـــب 
ويعـــول حبيـــب علـــى الخبرة والحماســـة 
لتحقيـــق النتيجـــة الإيجابيـــة التـــي تعيد 

الثقة للفريق.

الكهرماء وجيبك في مواجهة صعبة في دوري الشركات الكروي
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منافسات منتظرة على كؤوس مركز البحرين للمجوهرات والبورش وفطيس الهاجري
ينظـــم نادي راشـــد للفروســـية وســـباق 
الخيـــل يـــوم بعد غـــدٍ الســـبت الســـباق 
والـــذي  الموســـم  لهـــذا  عشـــر  الثالـــث 
تأجل عن موعـــده المحدد يوم الجمعة 
المناخيـــة،  الظـــروف  بســـبب  الماضـــي 
موعـــده  فـــي  الســـباق  ســـيقام  حيـــث 
مركـــز  كأس  علـــى  غـــد  بعـــد  الجديـــد 
البحريـــن للمجوهرات وكأس ســـيارات 
البورش وكأس فطيس الهاجري وذلك 
على مضمار سباق النادي بمنطقة الرفة 

بالصخير.
وسيشـــهد الســـباق مشـــاركة 83 جواداً 
بعـــد إجـــراء التداخيل النهائيـــة للجياد 
قويـــة  بمنافســـات  توقعـــات  وســـط 
ومثيـــرة فـــي ظـــل تكافـــؤ مســـتويات 
الجياد المرشـــحة للمنافســـة والساعية 
للفـــوز بكؤوس الســـباق، حيـــث جاءت 
القائمـــة النهائية للجياد المشـــاركة على 

النحو التالي:
الشـــوط الأول يقـــام على كأس فطيس 
الهاجـــري والمخصـــص لخيـــل البحرين 
لمســـافة  “الواهـــو”  الأصيلـــة  العربيـــة 
1400 متر، وبمشاركة الجياد “الجلابية 
الكـــروش   ،M925 الجلابيـــة   ،1752
1786، الكـــروش 1823، الربـــدة 1795، 
 ،1815 الشـــويمه   ،1830 الصقلاويـــة 
 1854 الكـــروش   ،M926 الصويتيـــة 

الصقلاوية 1863”.
الشـــوط الثانـــي: لجياد الدرجـــة الثالثة 
والرابعة والمبتدئات “مستورد“ مسافة 
1400 متـــر وبمشـــاركة الجيـــاد “ فيفث 
فليـــت، ابـــن عربـــي، إن فيغـــل، مدمـــن، 
نايسلير، نيبتونيان، نيشنز، راهي، تايم 
ســـتيب، ويـــزارد دامـــور، جامي اســـاي، 
ســـافره،  ديســـتيني،  ليكاليـــز،  كونـــان، 

كامباي سكاوت”.

ســـباق  لجيـــاد  يقـــام  الثالـــث  الشـــوط 
التـــوازن “إنتـــاج محلي“ مســـافة 2000 
متـــر وبمشـــاركة الجياد “مشـــاوير، أول 

بلـــو أيـــز، ســـهول، هوراشـــيو، ميوزيك 
رمايـــه،  إراده،  ســـيناترا،  لانـــوي،  دي 
البروفســـور، مرجاني، مرجانيه، وثاب، 

شداد، اطلال، جدله”.
ســـباق  لجيـــاد  يقـــام  الرابـــع  الشـــوط 
التـــوازن “إنتـــاج محلي“ مســـافة 1000 
متر مستقيم وبمشاركة الجياد “قمري، 
شامخ، ذا غوســـت شيب، بات موبايل، 

أندانتي، صخر”. 
كأس  علـــى  يقـــام  الخامـــس  الشـــوط 
ســـيارات البورش لجياد سباق التوازن 
“مستورد” مســـافة 1000 متر مستقيم، 
وبمشاركة الجياد “ديفاست، لندن لوك، 
ارابيا ارابيا، تشيف وايت فيس، تورنا، 
فولو ســـوت، سهارا سبير، آمان، أوراق، 
عسل، ليتغيشن، تولوس لي بلوك، روزا 

ميستيكا، دايم، ستايلش”.
كأس  علـــى  يقـــام  الســـادس  الشـــوط 

ســـباق  لجيـــاد  البـــورش  ســـيارات 
التوازن “مســـتورد“ مســـافة 2200 متر، 
وبمشـــاركة الجيـــاد “كلاســـيكل ويـــف، 
تقاريـــر، تول اوردر، غومان، غريغاديل، 

روزفلتس قريب”.
الشـــوط الســـابع يقام علـــى كاس مركز 
الثانيـــة  للفئـــة  للمجوهـــرات  البحريـــن 
متـــر،   1600 مســـافة  محلـــي”  “إنتـــاج 
تـــارس،  “رمانـــي،  الجيـــاد  وبمشـــاركة 

طوفان، مدلل، صفوة”.
كأس  علـــى  يقـــام  الثامـــن:  الشـــوط 
لجيـــاد  للمجوهـــرات  البحريـــن  مركـــز 
التوازن “مســـتورد” مســـافة 1800 متر، 
وبمشـــاركة الجياد “كولا فورست، دارك 
ليـــون، برنـــس إلـــزام، ماجيـــكل ويـــش، 
جزيل، إنكورجد، بل شـــوت، غيت وي، 

بي لكي ماي سن، هاربر سبريت”.

الصخير - نادي راشد للفروسية وسباق الخيل

في السباق الـ 13 
المؤجل بعد غد السبت

بتوجيهات من ممثل جلالة الملك للأعمال 
الإنسانية وشؤون الشباب الرئيس الفخري 
وســـباقات  للفروســـية  الملكـــي  للاتحـــاد 
القـــدرة ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل 
خليفـــة، وتحت رعاية النائب الأول لرئيس 
المجلس الأعلى للشـــباب والرياضة رئيس 
اللجنـــة  رئيـــس  للرياضـــة  العامـــة  الهيئـــة 
الأولمبيـــة البحرينيـــة ســـمو الشـــيخ خالـــد 
بـــن حمد آل خليفة، تشـــهد قريـــة البحرين 
الدولية للقدرة الســـبت إقامة بطولة ســـمو 
الشـــيخ خالـــد بن حمد آل خليفة لســـباقات 
القدرة للإســـطبلات الخاصة لمســـافة 120 
كـــم المؤجل بســـبب هطول الأمطـــار بدعم 
شـــريف  آل  وشـــركة  تمكيـــن  مـــن  رئيـــس 
وهـــواوي وبنك الســـام إضافة إلى شـــركة 

أسكون.
وكان من المقرر أن يقام سباق الإسطبلات 
الخاصـــة على كأس ســـمو الشـــيخ خالد بن 
حمـــد آل خليفـــة الأســـبوع الماضـــي إلا أن 
الاتحاد قرر تأجيل السباق بسبب الأحوال 
الجويـــة التي شـــهدتها المملكة فـــي الفترة 
الماضيـــة حرصا مـــن الاتحاد على ســـامة 

الفرسان والجياد.
وأقام الاتحاد التداخيل للجياد المشـــاركة، 
حيـــث شـــهد حضـــورا كبيـــرا من الفرســـان 
الـــذي  الســـباق  فـــي  للمشـــاركة  وجيادهـــم 
ســـيقام لمســـافة 120 كم، حيـــث يتوقع أن 
يشهد السباق منافسة قوية وإثارة في ظل 
الرغبـــة الكبيـــرة مـــن الإســـطبلات الخاصة 
بالتتويج بلقب كأس ســـمو الشيخ خالد بن 

حمد آل خليفة للإسطبلات الخاصة.
للفروســـية  الملكـــي  الاتحـــاد  ودخـــل 
وســـباقات القدرة في المراحل الأخيرة من 
التحضيـــرات لتنظيـــم الســـباق بتوجيهات 
من ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة، 
حيث وجه ســـموه الاتحـــاد بتنظيم مثالي 
الدعـــم  أشـــكال  كافـــة  وتوفيـــر  للســـباق 
للإســـطبلات الخاصـــة؛ مـــن أجـــل تحقيـــق 

كامل النجاح.
الاتحـــاد  رئيـــس  أكـــد  المناســـبة،  وبهـــذه 
الملكي للفروســـية وســـباقات القدرة ســـمو 
الشـــيخ عيســـى بـــن عبـــدالله آل خليفة أن 
توجيهـــات  تنفيـــذ  علـــى  حـــرص  الاتحـــاد 
ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة من 
خـــال الاســـتعداد المبكـــر لتنظيم الســـباق 
بعد النجاح البارز الذي شـــهدته الســـباقات 
الدولية والمحلية والتأهيلية لبطولة ســـمو 
الشـــيخ خالـــد بن حمد آل خليفة لســـباقات 

القدرة الأسبوع الماضي.
وأوضح سمو الشيخ عيسى بن عبدالله آل 
خليفة أن سباق سمو الشيخ خالد بن حمد 
آل خليفة للإسطبلات الخاصة سيكون من 
أهم السباقات وسيشهد منافسة قوية في 
ظـــل التطـــور الكبيـــر للإســـطبلات الخاصة 
فـــي الفتـــرة الماضيـــة ومنافســـتها القويـــة 
ومســـتوياتهم المتطورة، مبينا ســـموه إلى 
أن الاتحـــاد حـــرص علـــى توفيـــر مختلـــف 
أشكال الدعم والمتابعة للإسطبلات طوال 

الفترة الماضية.
ووجه ســـمو الشيخ عيســـى بن عبدالله آل 

خليفـــة كافـــة اللجـــان بمضاعفـــة الجهـــود؛ 
من أجل تســـجيل نجاح جديد يضاف إلى 
سلســـلة النجاحات التي حققها الاتحاد في 
تنظيـــم البطـــولات والســـباقات فـــي الفترة 
الماضيـــة خصوصاً أن هـــذه البطولة تحمل 
اســـما كبيـــرا علـــى الجميـــع وداعمـــا كبيـــرا 

لرياضة القدرة.

غدا الفحص البيطري

وتشـــهد قرية البحرين الدولية للقدرة غدا 
إقامـــة الفحص البيطري للســـباق بإشـــراف 
لجنـــة التحكيم واللجنـــة البيطرية، إضافة 
إلـــى ترقيـــم الجيـــاد وتوزيـــع الأرقـــام على 

الفرسان المشاركين.
كمـــا ســـيعقد الاتحـــاد الاجتمـــاع التنويري 
الإداريـــة  والأجهـــزة  الفرســـان  بحضـــور 
والفنيـــة لتقديم شـــرح مفصـــل عن مراحل 

السباق ونقاط التبريد وغيرها.

نقل مباشر واستوديو تحليلي

وسيشـــهد الســـباق نقلا مباشـــرا علـــى قناة 
البحريـــن الرياضيـــة إضافة إلى اســـتوديو 
تحليلـــي بمشـــاركة صـــدام ناصـــر وعايض 
الغيـــان وناصـــر العمري إضافـــة إلى بعض 

الضيوف.

   حامل اللقب: طموحنا           

المحافظة على اللقب

أكـــد خليفـــة درويـــش، فـــارس إســـطبلات 

الأصايـــل، أن الهـــدف هـــو المحافظـــة على 
اللقـــب الـــذي حققه الموســـم الماضـــي بعد 
تتويجـــه بالمركز الأول مـــع الأصايل، مبينا 
إلى أن نسخة هذا العام ستكون أكثر إثارة 
وقويـــة، ولكـــن الأصايـــل عازم علـــى تكرار 
الإنجاز الكبير الذي حققه الموسم الماضي.

وأشـــار خليفـــة درويـــش إلى أن المنافســـة 
الســـباق  أن  خصوصـــاً  مفتوحـــة  ســـتكون 
سيشـــهد مشـــاركة واســـعة من الإسطبلات 
الخاصـــة، وهو ينذر بمنافســـة شرســـة بين 

الجميع.
الســـباق  ســـيدخل  الأصايـــل  أن  وأوضـــح 
بخطـــة فنية وضعهـــا الجهـــاز الفني تهدف 
إلـــى المحافظـــة علـــى اللقـــب، متمنيـــاً أن 
يواصـــل الأصايـــل تألقـــه والتواجـــد علـــى 

منصة التتويج في الموسم الحالي.

القحطاني: جاهزون للمنافسة القوية

أكـــد ناصر القحطاني، فارس إســـطبل آر 

أم، أن المســـتويات البـــارزة التـــي قدمها 
فرســـان الفريق ستســـهم في المنافســـة 
القويـــة والتواجـــد على منصـــة التتويج 
في ســـباق ســـمو الشـــيخ خالد بـــن حمد 
آل خليفـــة للإســـطبلات الخاصـــة، مبينا 
إلى أن الجميع جاهز للتحدي وسيطمح 

إسطبل آر أم للمنافسة القوية.
وقـــال: “نـــدرك أن المنافســـة لـــن تكـــون 
ســـهلة علـــى المراكـــز الأولـــى عطفا على 
شـــهدتها  التـــي  البـــارزة  المســـتويات 
جاهـــزون  ولكننـــا  الماضيـــة،  الســـباقات 
للمنافسة، وسيكون هدفنا اعتلاء منصة 
التتويـــج والحصـــول على أحـــد المراكز 

الثلاثة الأولى”.
وأضاف “أتوقع أن يكون السباق مفتوحا 
والجميع ســـيعتمد علـــى الخطط الفنية، 
ونعـــول علـــى الإمكانيـــات العاليـــة التي 
يمتلكها فرســـاننا في تقديم المستويات 

التي تؤهلنا للفوز بالمراكز المتقدمة”.

 تغطية - اللجنة الإعلامية

الاتحاد الملكي يستعد لتنظيم سباق خالد بن حمد للإسطبلات الخاصة للقدرة “المؤجل”
غدا الفحص البيطري ونقل مباشر على “الرياضية”

عيســى بـن عبدالله: حرصنـــا علـى تهيئـــة الأجـــواء المثاليــــة للإسطبـــلات الخاصـــة

سمو الشيخ خالد بن حمد سمو الشيخ عيسى بن عبداللهسمو الشيخ ناصر بن حمد
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لوب يفوز بمرحلة ثالثة لفريق البحرين في رالي داكار
اســـتكمل سيباســـتيان لـــوب ثلاثيـــة رائعـــة مـــن 
الانتصـــارات فـــي المراحـــل مـــع فريـــق البحرين 
ريد إكســـتريم أمـــس، حيث انطلقت منافســـات 
رالـــي داكار في منطقة الربع الخالي في المملكة 

العربية السعودية لأول مرة.
وقـــاد لـــوب وملاحـــه فابيـــان لوركين ســـيارتهما 
برودرايـــف هانتـــر لتحقيـــق انتصـــار ثالـــث فـــي 
المراحل في المرحلة العاشرة ومسافتها 114 كم 
والممتدة من حرض إلى الشـــيبة، متقدماً بفارق 
3 دقائـــق و4 ثـــوانٍ علـــى ســـيارة أودي ويقودها 

ماتياس إكستروم وملاحه إميل بيرجكفيست.
وشـــكل نجـــاح لـــوب بتحقيـــق مـــا مجموعـــه 20 
انتصـــارا في مراحل رالـــي داكار الانتصار الرابع 
لـــه حتـــى الآن فـــي رالـــي هـــذا العـــام والخامس 
لفريق البحرين ريد إكستريم، حيث جاء بعد 24 
ســـاعة فقط من النهاية الرائعة 3-2-1 لســـيارات 

برودرايف هانتر.
وعـــززت هذه النتيجـــة قبضة لوب علـــى المركز 
الثالـــث عموما، حيث ســـجل ناصـــر العطية رابع 
أســـرع وقت في المرحلة العاشـــرة اليوم لإنهائه 
بفارق 1 ســـاعة و21 دقيقة و34 ثانية بســـيارته 

تويوتا متقدما على البرازيلي لوكاس مورايس.
ومع فارق أقل من 16 دقيقة عن ســـيارة تويوتا 
مورايـــس، ســـيكون لوب قد وضـــع نصب عينيه 
بالتأكيـــد الحصـــول علـــى المركـــز الثانـــي علـــى 
التوالي في داكار خلال المراحل الأربع المتبقية.
بـــه  اللحـــاق  يمكـــن  لا  العطيـــة  أن  وفـــي حيـــن 
باســـتثناء وقـــوع محنـــة كبيـــرة بســـيارته، فـــإن 
بطـــل العالـــم للراليات تســـع مرات ســـوف يتطلع 
إلى تحقيق المزيد من الانتصارات في المراحل 
المتبقيـــة وحصـــد نقاطهـــا القصـــوى قبـــل نهاية 

الرالي يوم السبت في الدمام.

الرياض، المملكة العربية السعودية: 
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علي الفردان “البركة الإسلامي” يوقع اتفاقية تعاون مشترك مع “ميدغلف تكافل”
دعما للتمويلات الإسكانية في خطوة تعد الأولى من نوعها

أعلـــن بنك البركة الإســـامي، عن توقيعه 
شـــركة  مـــع  مشـــترك  تعـــاون  اتفاقيـــة 
ميدغلـــف تكافل، وذلك فـــي إطار حرص 
التمويـــات  حزمـــة  تعزيـــز  علـــى  البنـــك 
الإسكانية التي يوفرها لعملائه من خلال 
تســـهيل حصولهـــم على تمويل إســـكاني 
ميســـر، تلبيـــة لتطلعاتهـــم بشـــأن امتلاك 
بيـــت العمر، ضمن جهود وزارة الإســـكان 
والتخطيط العمراني وبنك الإسكان، من 
غيـــر أن تؤثر جهات عملهـــم أو وظائفهم 

الحالية سلباً على عملية قبول الطلب. 
تُعـــد مبـــادرة  يذكـــر أن هـــذه الاتفاقيـــة 
رائـــدة من بنـــك البركـــة الإســـامي ومن 
شـــركة ميدغلف تكافـــل، لضمان حصول 

المواطنيـــن العامليـــن فـــي جهـــات غيـــر 
مسجلة لدى القوائم المعتمدة لدى البنك 
علـــى فرصة تمويل بيت العمر من خلال 
البرامـــج التـــي تطرحهـــا وزارة الإســـكان 
والتخطيـــط العمرانـــي وبنـــك الإســـكان. 
علاوة على ذلك، ستوفر شركة ميدغلف 
تكافـــل تأميـــن علـــى العميـــل فـــي حـــال 
انتهـــاء خدمتـــه لـــدى جهـــة عملـــه لفترة 

معينة. 
وقـــد تم توقيـــع الاتفاقية في بنك البركة 
جانـــب  مـــن  وقعهـــا  حيـــث  الإســـامي، 
البنـــك، فاطمـــة العلوي، رئيـــس الخدمات 
المصرفية للأفراد ببنك البركة الإسلامي، 
ومن جانب شـــركة ميدغلـــف تكافل نادر 

سعيد المنديل، الرئيس التنفيذي للشركة، 
وذلـــك بحضـــور عدد من المســـؤولين من 

كلا الطرفين.
رئيـــس  صرحـــت  المناســـبة،  وبهـــذه 
الخدمـــات المصرفية للأفراد ببنك البركة 
هـــذه  “تعـــد  العلـــوي  فاطمـــة  الإســـامي 
الشـــراكة مرحلـــة جديـــدة مـــن مســـاعي 
البنـــك المســـتمرة لتوفير أفضـــل الحلول 
حيـــث  لعملائنـــا،  المبتكـــرة  التمويليـــة 
الخدمـــات  أفضـــل  تقديـــم  إلـــى  نتطلـــع 
والمزايـــا التأمينيـــة إلـــى جانـــب تســـهيل 
عمليـــة حصولهم على برامـــج التمويلات 
الإســـكانية بغض النظر عـــن وظائفهم أو 
جهات عملهم، والتي من شأنها المساهمة 

فـــي دعم الجهود الوطنيـــة لتوفير حلول 
إسكانية مستدامة بمملكة البحرين”.

من جانبه، أعرب الرئيس التنفيذي لشركة 
ميدغلـــف تكافـــل نـــادر ســـعيد المنديـــل 
“قامت ميدغلف تكافل باســـتحداث هذه 
التغطيـــة التأمينيـــة الفريـــدة مـــن نوعهـــا 
بناءً على طلب من بنك البركة الإسلامي 
لتلبية احتياجات شـــريحة مـــن المجتمع 
البحرينـــي لطالمـــا كانت غيـــر منتفعة من 
برامج التمويلات الإســـكانية، وهذا يأتي 
في ســـياق توجيهـــات مصـــرف البحرين 
المركزي لمؤسسات القطاع المالي لطرح 
منتجـــات ماليـــة لتعزيـــز مســـاهمتها نحو 

الشراكة المجتمعية”.

تعتزم حكومـــة البحرين ممثلة بوزارة 
الأشـــغال بدعـــم وزيادة شـــبكة الطرق 
القائمـــة بتطوير محاور طـــرق جديدة 
لتواكـــب النمـــو الاقتصادي المتســـارع 
بالمملكة، منها شـــارع جســـر البسيتين 
وأعمال الطرق والتقاطعات السطحية.
هـــذا  فـــي  الأشـــغال،  وزارة  وطرحـــت 
جســـر  “شـــارع  مناقصـــة  الســـياق، 
البســـيتين – الحزمـــة الثالثـــة: أعمـــال 
الطرق للمحرق الدائري المرحلة الثانية 
)من التقاطع الأول حتى الرابع(، والتي 

سيتم تمويلها من قبل السعودية.
الشـــارع  إنشـــاء  الأعمـــال  وتشـــمل 
مســـارات   4 بــــ  المـــزدوج  الرئيســـي 
مروريـــة لـــكل اتجـــاه بطـــول 8,3 كـــم، 
 3 بــــ  المزدوجـــة  المؤديـــة  والشـــوارع 
مسارات مرورية لكل اتجاه بطول 2,4 

كـــم، و3 محطـــات رفـــع لميـــاه تصريف 
ميـــاه الأمطـــار، وتعديـــل إنـــارة إرشـــاد 
الطائـــرات إلـــى مـــدرج المطـــار، إضافة 
إلـــى جميـــع الأعمـــال ذات العلاقـــة كما 
هو موضـــح بمســـتندات والمخططات 

الهندسية. 
ويتوقع أن يستغرق المشروع نحو 64 

أسبوعا.
وســـيغلق باب التقديم للمناقصات في 
12 مـــارس 2023، حيـــث ســـيتم فتـــح 
العطـــاءات الفنيـــة أولا، وســـيتم فتـــح 
العطـــاءات الماليـــة للذيـــن يتجاوزون 
يتضمـــن  ألا  ويجـــب  الفنـــي  التقييـــم 

العطاء الفني أي معلومات مالية.
وســـتتم دعوة المقاوليـــن الذين لديهم 
خبرة سابقة مختصة في إنشاء الطرق 
والشوارع لتقديم عطاءاتهم، إذ سيتم 
فتـــح الباب لعـــدد مـــن التصنيفات من 

بينهم المقاولين السعوديين.

طرح مناقصة شارع جسر البسيتين بتمويل سعودي

الأميـــر  الســـعودي،  الطاقـــة  وزيـــر  قـــال 
عبدالعزيز بن ســـلمان، أمـــس الأربعاء، إن 
الاكتشـــافات الأخيـــرة أظهـــرت محفظـــة 
المملكـــة؛  فـــي  اليورانيـــوم  مـــن  متنوعـــة 
إلـــى وجـــود مواقـــع جيولوجيـــة  مشـــيرًا 
مختلفـــة داخل المملكـــة غنية باليورانيوم 

من بينها جبل سعيد والمدينة المنورة.
 ويأتي توجّه السعودية لإنتاج اليورانيوم 
ضمن مستهدفاتها لتوفير الطاقة النظيفة 
فـــي  الوزيـــر  وأضـــاف  ـــا.  وإقليميًّ ـــا  محليًّ
حديثـــه خلال مؤتمر التعدين المنعقد في 
الرياض، إن المملكة تسعى لتصنيع الوقود 

النووي للاستخدام المحلي وتصديره.
إنتـــاج  يشـــمل  الاســـتخدام  “هـــذا  وقـــال 
الكعكـــة الصفـــراء واليورانيـــوم منخفـــض 
النـــووي”.   الوقـــود  وتصنيـــع  التخصيـــب 
اســـتخدام  تعتـــزم  المملكـــة  أن  وأوضـــح 
مواردهـــا من اليورانيوم، بما يتماشـــى مع 
الالتزامـــات الدولية ومعاييـــر دورة إنتاج 

الوقود النووي.
وأكـــد وزير الطاقة الســـعودي أن البرنامج 
النـــووي الوطني الســـعودي للطاقة الذرية 
ســـيعمل على بناء المفاعلات النووية في 
المملكـــة، والتـــي ســـتتضمن فـــي المرحلة 
الأولى مفاعلين نوويين كبيرين تجاريين 

قبل التوسع بشكل أكبر.

السعودية تعتزم تصنيع الوقود 
النووي لاستخدامه محليا وللتصدير

 دبي تستضيف باقة متميزة 
من الفعاليات والبطولات الرياضية

خلال شهري يناير وفبراير 2023

دبـــي،  فعاليـــات  جـــدول  يضـــم   
المنصـــة الرســـمية للفعاليـــات فـــي 
المدينـــة، والتابع لدائـــرة الاقتصاد 
والســـياحة بدبـــي، مجموعـــة مـــن 
الثقافيـــة  والفعاليـــات  الحفـــات 
والرياضية والترفيهية الحية التي 
تســـتضيفها الإمـــارة خلال شـــهري 
ينايـــر وفبرايـــر مـــن العـــام الجاري 
2023. ومـــن بينهـــا دبـــي بيتـــس، 
والفعاليـــات  ســـولي،  دو  وســـيرك 
العائليـــة مثـــل عـــرض دبـــي علـــى 
الجليـــد: الجميلـــة النائمـــة، إضافةً 
إلـــى فعاليـــات رياضيـــة مثـــل دبي 
ديزرت كلاســـيك وغيرها. ويمكن 

والـــزوار  والمقيميـــن  للمواطنيـــن 
الاطـــاع علـــى الفعاليـــات المقبلة، 

وشـــراء التذاكر بسرعة وأمان من 
خلال الموقـــع الإلكتروني لجدول 

تطبيـــق  وكذلـــك  دبـــي  فعاليـــات 
الهاتف الذكي.

المصنع ينتج أكثر من 900 صنف على مدار 15 عاما

“صادرات” تدعم توسّع “شوكولا آند كو” بأسواق جديدة

وفقًـــا  البحريـــن،  صـــادرات  أكـــدت 
لســـنوات من الالتـــزام والتعـــاون لفهم 
عملائها، علـــى مواصلة دعمها للخطط 
التوســـعية المحلية والعالمية الخاصة 
بمصنـــع شـــوكولا آنـــد كـــو المتخصص 
فـــي تصنيـــع وإنتاج أنـــواع منتقاة من 
والســـكاكر  والحلويـــات  الشـــوكولاته 

والموالح.
يقـــوم المصنـــع بإنتـــاج أكثر مـــن 900 
صنـــف مـــن الشـــوكولاته وذلـــك علـــى 
مـــدار أكثـــر مـــن 15 ســـنة، حيـــث تـــم 
أن  علـــى  العـــام 2008  فـــي  تأسيســـه 
يكـــون مصنعـــا متكامـــا للشـــوكولاته 
الفاخـــرة، بحيـــث يتم اســـتيراد المواد 
فـــي  وتصنيعـــه  بلجيـــكا  مـــن  الخـــام 
البحريـــن لتلبيـــة الطلبات فـــي تصنيع 
الشوكولاته في مملكة البحرين ودول 
مجلـــس التعاون الخليجي حتى شـــبه 
القـــارة الهندية، بطاقـــة إنتاجية تصل 
إلى 500 طن سنويًا، ومنذ ذلك الوقت 
حاجـــة  تغطيـــة  مـــن  المصنـــع  تمكـــن 
السوق المحلية والأســـواق الخليجية 
عمومـــا، إذ بلغت قيمة الصـــادرات 25 
مليـــون دولار أميركـــي منـــذ تأســـيس 
المصنـــع حتـــى الآن بنســـبة تصـــل 75 
% مـــن القيمة الإجمالية، في حين تم 
تصديـــر 10 % منها إلـــى دول مجلس 
إلـــى  خصوصـــا  الخليجـــي،  التعـــاون 
المملكة العربية السعودية حيث بلغت 

نسبة الصادرات 80 %. 

يسهم الدعم المقدم من قبل صادرات 
 2019 العـــام  منـــذ  للمصنـــع  البحريـــن 
حتى اليـــوم والمتمثل في الاســـتفادة 
من أغلب الخدمات والحلول المقدمة 
والتـــي تعمـــل على تشـــجيع المنشـــآت 
الوطنية وتوســـيع نطاق التصدير إلى 
آفاق جديدة، حيث اتخذ المصنع أول 
خطـــوة له في ســـوق جنوب آســـيا من 
خـــال إرســـال عينـــات مـــن المنتجات 
إلى جزر المالديف، وغيره من أســـواق 
فـــي الهنـــد، كنـــدا، الولايـــات المتحـــدة 
الأميركيـــة، المملكة المتحـــدة، محققًا 
هدفه في الوصـــول إلى قاعدة عملاء 

أكبر في خارج المملكة.
إضافـــة إلـــى ذلـــك، تمكـــن المصنع من 
إبـــراز علامتـــه التجاريـــة مـــن خـــال 
الدوليـــة  التجزئـــة  مبيعـــات  مبـــادرة 
البحريـــن، حيـــث عُرضـــت  لصـــادرات 
منتجاته علـــى أرفف متاجـــر التجزئة 
والعالميـــة.  المحليـــة  الفـــروع  فـــي 
قبـــل  مـــن  المقـــدم  الدعـــم  سيســـهم 
صـــادرات البحريـــن في زيـــادة الطاقة 
الإنتاجية للمصنع على مدى الســـنوات 
الثـــاث المقبلـــة بنســـبة تصـــل حتـــى 
100 %، إذ أضـــاف الدعـــم إلـــى زيادة 
التصدير بنسبة 50 % من الإنتاج في 
غضـــون 4 ســـنوات الماضيـــة، وخلالها 
تمكن المصنع من توسعة نطاق أعماله 
علـــى كافة الأصعدة، محققًا زيادة في 

نســـبة الإنتاجيـــة والطلب، مـــا انعكس 
بشكل إيجابي على توسعة ومضاعفة 
حجـــم المصنـــع إلى 2,500 متـــر مربع، 
هـــذا ما ســـاعد فـــي خلق فـــرص عمل 
جديـــدة وســـاهم فـــي زيـــادة إجمالـــي 
حجـــم التوظيـــف فـــي المصنـــع، حيث 
وصـــل عـــدد العمالـــة إلـــى 64 موظفـــا 

مشكلً نسبة 28 % من التوطين.
أكـــدت  الدعـــم،  هـــذا  علـــى  وتعقيبًـــا 
الرئيـــس التنفيذي لصـــادرات البحرين 
صفاء شـــريف عبدالخالق على أهمية 
فـــي  الصناعـــي  القطـــاع  مؤسســـات 
المملكـــة ودورهـــا الفاعـــل فـــي تنميـــة 
الأثـــر  وخلـــق  الوطنـــي،  الاقتصـــاد 
الإيجابـــي الأكبـــر عبـــر تعزيـــز الإنتـــاج 
المحلـــي ودعـــم الصناعـــات المحليـــة، 
والإســـهام فـــي خلـــق فـــرص وظيفية 
بدورهـــا:  وقالـــت  الوطنيـــة.  للكـــوادر 
مســـتمرون فـــي تقديم دعمنـــا لمصنع 
شـــوكولا آند كو لما شـــهدناه من نجاح 
وتطور ملحـــوظ في عمليـــات الإنتاج 
والتصدير. وعليه، ستواصل صادرات 

البحرين فـــي توفير بيئة مثالية لدعم 
وتنمية الصادرات المحلية والمساهمة 
في تحقيق أحد محاور رؤية البحرين 

الاقتصادية 2030.
من جانبه، عبّر العضو المنتدب بشركة 
شـــوكولا آنـــد كـــو حـــازم جناحـــي عن 
امتنانه للشـــراكة القائمـــة مع صادرات 
البحريـــن، مثمنًـــا الـــدور الفاعـــل الذي 
تؤديـــه فـــي ضمـــان اســـتمرارية نمـــو 
وعالميًـــا،  محليًـــا  المصنـــع  وتوســـع 
بمـــا يســـهم فـــي تفعيـــل دوره وجعلـــه 
عنصرا مهما ضمن سلسلة الإمداد في 
المنطقة، الذي ينعكس بشـــكل مباشـــر 
علـــى زيادة إنتـــاج وتصدير المنتجات 
لتلبـــي متطلبات العديد من الشـــركات 

المحلية والعالمية. 
يذكر أن هـــذا الدعم يأتي ضمن خطة 
صادرات البحريـــن في مواصلة تعزيز 
وتحديـــث حلولهـــا لتنميـــة الصادرات 
جديـــدة  فـــرص  واكتشـــاف  الوطنيـــة 
للمؤسســـات القائمة فـــي البحرين في 

الأسواق الإقليمية والعالمية.

حازم جناحي صفاء عبدالخالق 

الأمير عبدالعزيز بن سلمان

نادر المنديلفاطمة العلوي



ســـعيًا لتعزيـــز الشـــراكة وفتـــح آفاق 
الصناعـــة  وزارة  بيـــن  التعـــاون 
والتجـــارة وبيـــن مركز ســـمو الشـــيخ 
ناصـــر للبحوث والتطويـــر في الذكاء 
لتوجيهـــات  وامتثـــالً  الاصطناعـــي، 
عاهـــل البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة 
في كلمته الســـامية فـــي افتتاح دور 
الانعقاد الثاني من الفصل التشريعي 
الخامـــس لمجلس الشـــورى والنواب 
الـــذكاء  تقنيـــات  وتوظيـــف  بتبنـــي 
الصناعـــي فـــي القطاعـــات الإنتاجية 
والخدمية، فقد تم خلق جسر التعاون 
بيـــن وزارة الصناعة والتجارة ومركز 
ناصر عبر عقد اجتماع يوم الخميس 
الماضي بتاريخ 5 يناير 2023، لبحث 
مجالات حلـــول الـــذكاء الاصطناعي 
في تطوير سياســـات عاليـــة الجودة 

وذات تطلعات مستقبلية.
وشارك في الاجتماع من جانب وزارة 
الصناعـــة والتجارة الوكيل المســـاعد 
للرقابة والموارد عبدالعزيز الأشراف 

والوكيـــل المســـاعد للســـجل التجاري 
طالـــب  محمـــد  نبـــراس  والشـــركات 
مســـؤولي  مـــن  ممثليـــن  وبمشـــاركة 
الـــوزارة، كما شـــارك مـــن جانب مركز 
سمو الشيخ ناصر للبحوث والتطوير 

فـــي الـــذكاء الاصطناعي، المستشـــار 
التنفيـــذي للذكاء الاصطناعي وعلوم 
البيانـــات جاســـم حاجـــي، حيـــث تـــم 
عـــرض ومناقشـــة مجـــالات التعـــاون 
في تطوير العمل الحكومي بالوزارة.

عبر إيجاد سياسات عالية الجودة وذات تطلعات مستقبلية

“الصناعة والتجارة” تبحث التعاون مع “مركز ناصر” في الذكاء الاصطناعي
مسلخ الهملة المركزي

أعلن مسلخ الهملة المركزي عن وضع استراتيجية لتعزيز 
الأمن الغذائي في مملكـــة البحرين بتوفير خطة متكاملة 
لجلب شـــحنات تتكون من آلاف رؤوس الأغنام بالإضافة 
إلى شـــحنات الأبقـــار والجمال خلال العـــام الحالي 2023، 
ودعم الســـوق المحلية بمختلـــف أنواع الأغنام لتكون في 
متناول يد المستهلكين بأسعار مناسبة ومستقرة، وتغذية 
الســـوق المحلية ودعم التجار والمربين، وإحياء الأسواق 

بأنواع مختلفة من اللحوم.
وذكـــرت إدارة العلاقـــات العامـــة أن مســـلخ الهملـــة هـــو 
المســـلخ الأهلـــي الوحيد المرخص على مســـتوى البحرين 
بمقابل وجود مسلخ تابع لشركة البحرين للمواشي، ويتم 
الحـــرص على اتباع الاشـــتراطات البيطرية والصحية من 
خـــال وجـــود طبيـــب بيطـــري متخصـــص لفحـــص جميع 
اللحـــوم التـــي تباع علـــى المســـتهلكين، وإشـــراف بيطري 
متكامـــل مـــن وكالـــة الثـــروة الحيوانيـــة لضمـــان ســـامة 
اللحـــوم مـــن خـــال البيـــع بالجملـــة أو التجزئـــة، كمـــا يتم 
توفير سيارات مبردة لنقل اللحوم الطازجة عند نقلها إلى 

الفنادق والمطاعم والأسواق والأفراد.
وسوف يشهد مسلخ الهملة المركزي توسعا في الشحنات 
الـــواردة وأنواعهـــا، وكذلـــك تطويرا في الخدمـــات، وذلك 
فـــي ظل دعم وكالـــة الثروة الحيوانيـــة والجهود الحثيثة 

في تســـهيل تســـهيل الإجـــراءات مع الحـــرص على صحة 
وجودة الشـــحنات والتأكد من سلامتها وفقا للبروتوكول 
المعتمـــد على جميع الشـــحنات، والتعامـــل الاحترافي مع 

الكميات الكبيرة التي يتم جلبها بشكل مستمر.

استيراد شحنات تتكون من آلاف رؤوس الأغنام والأبقار والجمال

مسلخ الهملة: خطة لتغذية السوق في 2023

ينايـــر   12 الخميـــس  اليـــوم  تنطلـــق 
فعاليات المهرجان الترفيهي الســـنوي 
الـــذي   ،”stc مـــع  ســـيتي  “فســـتيفال 
الدوليـــة  البحريـــن  حلبـــة  فـــي  يقـــام 
بتنظيم مـــن هيئة البحرين للســـياحة 
 ،stc والمعارض وبالتعاون مع شـــركة
ليكـــون أكبـــر حـــدث ترفيهـــي ســـنوي 
تحتضنـــه المملكـــة فـــي نســـخة هـــذا 
العـــام. ويتيـــح المهرجـــان لـــزواره من 
والســـياح  والمقيميـــن  المواطنيـــن 
فرصة قضاء أمتع الأوقات بالعروض 
الحيـــة الشـــيقة والســـينما الخارجية، 
وعروض موســـيقية متنوعـــة تقدمها 
عدد مـــن الفـــرق المحليـــة والأجنبية، 
إضافة إلى تخصيص ساحة للمطاعم 
المرفقـــة  المتنوعـــة  والمأكـــولات 
بالجلسات الخارجية العائلية، وسوق 
البحرينيـــة  المنتجـــات  ببيـــع  خاصـــة 

المتنوعة.
 ويستمر المهرجان على مدار 3 أسابيع 
حتـــى 2 فبرايـــر المقبـــل، بالتزامن مع 
موســـم الإجازات والعطل الدراســـية، 
الاحتياجـــات  مـــع  يتناســـب  بمـــا 
الترفيهيـــة لمختلف العوائـــل والفئات 

العمرية في هذا التوقيت من الســـنة، 
وبما يلبي الإقبال اللافت على حضور 
فعاليـــات المهرجـــان ســـواء من داخل 

المملكة أو خارجها.
ويأتي تنظيم هـــذا المهرجان امتدادا 
لموســـم “أعياد البحريـــن” الذي انطلق 
بمشـــاركة  الماضـــي  ديســـمبر  فـــي 
واســـعة من مختلف الجهـــات الداعمة 
والشـــركاء والـــذي اشـــتمل علـــى باقة 
ضخمة من البرامج والفعاليات، فضلاً 
عـــن عـــدد مـــن العـــروض الترويجيـــة 
والمتمثلة في باقات سفر وإقامة في 
فنادق المملكة لجذب الزوار والسياح.

الرئيـــس  صـــرّح  المناســـبة،  وبهـــذه 
التنفيـــذي لهيئـــة البحريـــن للســـياحة 
“يســـرنا  قائـــدي  ناصـــر  والمعـــارض 
الإعـــان عـــن انطـــاق أكبـــر مهرجـــان 
ترفيهـــي في المملكة، والذي نأمل من 
خلاله استقطاب أعداد أكبر من الزوار 
وطرح باقـــة أكثر تنوعا من الفعاليات 
والأنشـــطة الترفيهيـــة العائليـــة التـــي 
تناســـب جميـــع الأعمـــار، وتقديـــم كل 
مـــا هو جديد فـــي الجوائـــز والملاهي 
وألعاب الكرنفال الشـــيقة. يشكل هذا 

المهرجـــان عنصرا رئيســـا فـــي إضافة 
زخـــم قوي لنمـــو قطاع الســـياحة في 
المملكة مع بداية الســـنة الجديدة، بما 
يخدم أحد أهم أهدافنا الاستراتيجية 
فـــي جعـــل المملكـــة وجهـــة ســـياحية 
مفضلـــة علـــى مســـتوى المنطقـــة مـــن 
الســـياحي  المنتـــج  تنويـــع  خـــال 
وتســـخير الابتـــكار فـــي المشـــروعات 

السياحية الواعدة”.
مـــن جهتـــه، قـــال الرئيـــس التنفيذي 

بانبيلـــه  نـــزار  البحريـــن   stc لشـــركة 
الشـــراكة  بهـــذه  فخـــورون  “نحـــن 
الاســـتراتيجية مـــع هيئـــة البحريـــن 
للســـياحة والمعارض في تنظيم أحد 
الترفيهيـــة علـــى  المهرجانـــات  أكبـــر 
مســـتوى المنطقة. نســـعى من خلال 
هذه الشـــراكة المميزة مع الهيئة إلى 
إبـــراز تفـــرد القطـــاع الســـياحي فـــي 
المملكـــة بمقومات فريـــدة من نوعها 
والســـياح،  الـــزوار  مختلـــف  تجـــذب 
وتأكيـــد تكامـــل الادوار بين قطاعي 
الاتصـــالات وتكنولوجيـــا المعلومات 
والســـياحة في تقديم منتج سياحي 
إبداعي يلقى أصداء إيجابية واسعة 
مـــن داخـــل وخـــارج المملكـــة. ونحن 
بدورنـــا نؤكـــد التزامنـــا فـــي stc في 
دعـــم ورعاية المبـــادرات الســـياحية 
المميزة في البحرين بما لها انعكاس 

مباشر على الاقتصاد الوطني”.
 لمزيـــد مـــن التفاصيل عـــن فعاليات 
 ”stc مهرجان “فســـتيفال ســـيتي مع
فـــي حلبـــة البحريـــن الدوليـــة، يمكن 
www. زيارة موقع فعاليات البحرين

.calender.bh

انطلاق “فستيفال سيتي مع stc” بحلبة البحرين الدولية اليوم
يقام على مدار 3 أسابيع ويعتبر أكبر مهرجان ترفيهي في المملكة

فاطمـــة  الســـياحة  وزيـــرة  أكّـــدت   
مـــن  الجهـــود  مواصلـــة  الصيرفـــي 
أجـــل جـــذب مزيد من الاســـتثمارات 
الســـياحي،  القطـــاع  فـــي  الجديـــدة 
المتنامـــي  الاســـتقطاب  وتعزيـــز 
لســـياحة المعـــارض والمؤتمرات في 
المنطقـــة والعالـــم، وذلـــك بمـــا يحقق 
الســـياحة  اســـتراتيجية  أهـــداف 
للأعـــوام 2022 - 2026 ضمـــن خطة 
التعافـــي الاقتصادي، وبما يتماشـــى 
مع رؤية البحرين الاقتصادية 2030.
مواصلـــة  إلـــى  الصيرفـــي  وأشـــارت 
الأهـــداف  تحقيـــق  نحـــو  المســـاعي 
المنشـــودة من تشغيل مركز البحرين 
العالمـــي للمعـــارض بمـــا يســـاهم في 
الاقتصاديـــة  التنميـــة  عجلـــة  دفـــع 
المســـتدامة لمملكة البحريـــن، مثمّنة 
إدارة  قبـــل  مـــن  المبذولـــة  الجهـــود 
مركز البحرين العالمي للمعارض في 
تنظيم أضخم المعارض والمؤتمرات 
والتـــي  الماضيـــة،  الفتـــرة  خـــال 
ســـاهمت في إبراز الجانـــب المتقدّم 
والدور الريادي للســـياحة في مملكة 
مـــن  الآلاف  واســـتقطاب  البحريـــن 
الزوار والســـواح، مشـــيرة إلى أهمية 
المتحقّقـــة  النجاحـــات  علـــى  البنـــاء 

للمعـــارض المنعقدة من أجل تحقيق 
التطلّعات المأمولة.

وزيـــرة  اجتمـــاع  خـــال  ذلـــك  جـــاء 
الســـياحة بحضور الرئيس التنفيذي 

لهيئـــة البحرين للســـياحة والمعارض 
الإدارة  مـــع  قائـــدي،  علـــي  ناصـــر 
التنفيذيـــة لمركـــز البحريـــن العالمـــي 

للمعارض.

اســـتعرضت  الســـياق،  هـــذا  وفـــي 
الصيرفـــي أطـــر تنفيذ اســـتراتيجية 
 ،2026  -  2022 للأعـــوام  الســـياحة 
لافتـــة إلـــى المســـعى المنشـــود بـــأن 

العالمـــي  البحريـــن  مركـــز  يكـــون 
للمعارض في الصخير مساهماً فاعلاً 
المعـــارض والتســـويق  فـــي صناعـــة 
لإنجـــازات البحريـــن وما تشـــهده من 

تطـــور لافـــت في مختلـــف المجالات 
التنمويـــة، مؤكـــدًة في الوقت نفســـه 
ضرورة مواصلة الطريق بالنجاحات 
الملموســـة مـــن أجـــل تعزيـــز مكانـــة 
المعـــارض  خارطـــة  علـــى  البحريـــن 
العالميـــة من خـــال اســـتقطاب أكبر 
الشـــركات العالميـــة لتنظيـــم أضخـــم 
الفعاليـــات والمناســـبات في مختلف 

المجالات التنموية.
البحريـــن  فريـــق  أن  وأوضحـــت 
وبجهـــوده الحثيثـــة ســـيواصل رفع 
خـــال  مـــن  عالميًـــا  البحريـــن  اســـم 
فـــي  والـــدؤوب  الدائـــم  الســـعي 
استقطاب المعارض الدولية وتعزيز 
المكانـــة التـــي اكتســـبها المركـــز فـــي 
إطار إبراز البحرين كبوابة ســـياحية 
الأوســـط،  الشـــرق  بمنطقـــة  شـــاملة 

لافتة إلى
المركـــز  أقامهـــا  التـــي  المعـــارض  أنّ 
عكســـت الدور المتميز لروح الفريق 
الواحد الذي عمـــل بكلّ جد وعزيمة 
والتنظيـــم  التخطيـــط  حســـن  فـــي 
لجذب المؤتمرات والمعارض بأعلى 
مســـتويات الكفـــاءة والجـــودة مـــن 
التنمويـــة  الأهـــداف  تحقيـــق  أجـــل 

المنشودة.

مواصلة الجهود لجذب مزيد من الاستثمارات الجديدة للقطاع السياحي
خلال اجتماعها بالإدارة التنفيذية لـ “البحرين العالمي للمعارض”... وزيرة السياحة:
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ــة ــي ــدول ــاب الــمــعــارض الإقــلــيــمــيــة وال ــط ــق ــت ــة تــنــفــيــذيــة لاس ــط خ
الأوســـط  بــالــشــرق  شــامــلــة  سياحية  كــبــوابــة  الــبــحــريــن  مــكــانــة  تــعــزيــز 

 ناصر قائدي



أعلن بيت التمويل الكويتي - البحرين، 
بمســـؤوليته  إيمانـــه  مـــن  انطلاقًـــا 
الشـــمول وتكافـــؤ  المجتمعيـــة وبمبـــدأ 
الفـــرص، عـــن تعييـــن مجد عاشـــور من 
خدمـــة  منســـق  بمنصـــب  الهمـــم  ذوي 
فـــي  الخطـــوة  هـــذه  وتأتـــي  العمـــاء، 
أعقـــاب توقيـــع البنـــك اتفاقيـــة تعـــاون 
البحرينيـــة  الجمعيـــة  مـــع  مشـــترك 
لمتلازمة داون منتصـــف العام الجاري، 

إذ تـــم إعـــداد مجـــد فـــي الأربعة أشـــهر 
متطلبـــات  لتلبيـــة  وتدريبـــه  الماضيـــة 
الوظيفـــة، ويأتـــي ذلك بهـــدف تضمين 
كافـــة شـــرائح المجتمع وإشـــراكهم في 

العملية التنموية للمملكة.
والرئيـــس  المنتـــدب  العضـــو  وكان 
التنفيـــذي فـــي بيـــت التمويـــل الكويتي 
الخيـــاط،  عبدالحكيـــم  البحريـــن   –
فـــي اســـتقبال مجـــد عاشـــور فـــي المقر 

الرئيسي للبنك بمركز البحرين التجاري 
العالمـــي، إذ قـــام بالترحيب بـــه وتهنئته 
علـــى انضمامـــه إلـــى فريـــق عمـــل بيـــت 
التمويـــل لكويتي – البحريـــن، متمنيًا له 

التوفيق والسداد في مسيرته المهنية.
وخلال ترحيبه بمجد، صرّح عبدالحكيم 
الخيـــاط قائـــاً “رؤية هذه الفئـــة المهمة 
ويســـعدنا  يفرحنـــا  العمـــل  ســـوق  فـــي 
جـــدًا كما ان من شـــأن هـــذه الخطوة أن 

تدعـــم مســـاعينا الرامية لتحقيـــق مبدأ 
الاستدامة المجتمعية، وذلك عن طريق 
توفيـــر الفـــرص التدريبيـــة والتوظيفية 
اللازمة لإشـــراك جميع أفراد المجتمع – 
بمختلف فئاته – في دفع عجلة التنمية 
للاســـتمرار  نتطلـــع  ونحـــن  والتطويـــر. 
بإثراء شـــراكاتنا الاستراتيجية، وتعزيز 

مساعينا لتبني مثل هذه المبادرات”.
مـــن جهتـــه، قـــال مديـــر مركـــز العنايـــة 

بمتلازمـــة داون أحمد العلي “نثمن عاليًا 
جهود بيت التمويل الكويتي – البحرين 
المجتمعـــي  التكامـــل  لتعزيـــز  الراميـــة 
انطلاقًـــا مـــن الإيمـــان بالـــدور المحوري 
للكفـــاءات مـــن ذوي الهمم فـــي النهضة 

توظيـــف  ويســـعدنا  كمـــا  المجتمعيـــة، 
ابننـــا مجد في بيت التمويـــل الكويتي-
البحريـــن ونتطلع مســـتقبلً لدمج مزيد 
مـــن الكـــوادر العاملة المتميـــزة من ذوي 

الهمم في كافة المجالات.

“بيتك” البحرين: انضمام مجد عاشور لفريق العمل
من ذوي الهمم بمنصب منسق خدمة العملاء
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عملت “نيسان”، على تعزيز مجموعة مزايا السلامة 
وتقنيـــات مســـاعدة الســـائق فـــي منطقـــة الشـــرق 
الأوســـط مـــن خلال نظـــام درع الســـامة 360 الذي 
يشكل جزءًا من مجموعة تقنيات التنقل الذكي من 
نيســـان والتي تحدث نقلة نوعية في طريقة قيادة 
السيارات وتشغيلها واندماجها بالمجتمع. ويساهم 
نظـــام درع الســـامة 360 مـــن نيســـان فـــي ضمـــان 
الســـامة المطلقة والشاملة للعملاء، إذ يشمل مزايا 
ناشـــطة وعالية التقنية تم تطويرها للمســـاعدة في 

تجنب حوادث الاصطدام بالأشياء والأشخاص.
ويســـتخدم درع السلامة 360 من نيسان مجموعة 
وجانبيـــة  أماميـــة  استشـــعار  وأجهـــزة  كاميـــرات 
وخلفية لمراقبة المنطقة المحيطة بالسيارة بفعالية 
وتحديـــد المخاطـــر والتدخـــل عند الضـــرورة، وهو 
متاح في كافة طرازات نيســـان في الشرق الأوسط 

بدءًا من طرازات صني ووصولً إلى باترول. 
وقـــال رئيـــس قســـم التســـويق والمنتـــج وتجربـــة 
عبدالإلـــه  الأوســـط  الشـــرق  نيســـان  فـــي  العمـــاء 
وزنـــي “نحـــن ملتزمون في نيســـان بإرســـاء أســـس 
مجتمـــع يخلـــو من الحـــوادث المروريـــة التي يمكن 
تجنبها. ونعمل علـــى تحقيق هذه الرؤية من خلال 
تزويد ســـياراتنا بالتقنيات اللازمـــة لحماية عملائنا 
ومنحهـــم راحة البـــال والأمان أثناء القيـــادة. ويعد 

درع الســـامة 360 من نيســـان، الذي يساند السائق 
على الطريـــق ويحمي ركاب ســـياراتنا والمحيطين 
بها، مثالً عن كيفية توفير نيسان لتقنيات السلامة 
المبتكـــرة لشـــريحة أوســـع في الســـوق، مما يرســـخ 

سمعتنا كعلامة تجارية تهتم بعملائها”.
 أمـــا التقنيات الســـت التـــي تعمل معًا لتشـــكل درع 

السلامة فهي التالية: 

أولا: نظام الفرملة الطارئة الأوتوماتيكي 

المزود بخاصية استشعار المشاة

يســـتخدم نظـــام الفرملـــة الطارئـــة الأوتوماتيكـــي 
تكنولوجيـــا  المشـــاة  استشـــعار  بخاصيـــة  المـــزود 

الـــرادارات والكاميـــرات الأماميـــة لرصـــد المركبات 
والمشـــاة الذين يعبرون الطريـــق ويطلق تحذيرات 
صوتيـــة ومرئيـــة ويمكنـــه الضغـــط علـــى الفرامـــل 

لتجنب الاصطدام الأمامي أو الحد من قوته.

ثانيا: نظام التدخل لمنع مغادرة حارة السير

صُمـــم نظام التدخل لمنع مغادرة حارة الســـير للحد 
مـــن تغيير المســـارات غيـــر المقصـــود، حيث يرصد 

حدود المسار على الجانبين الأيسر والأيمن. 

ثالثا: نظام المساعدة بالضوء العالي 

يتحول نظام المساعدة بالضوء العالي الذي يراقب 
حركة المـــرور القادمة تلقائيًا إلـــى مصابيح الضوء 

المنخفـــض الأماميـــة عنـــد اقتـــراب ســـيارة أخـــرى 
ويعيـــد تشـــغيل الضـــوء العالـــي عنـــد الحاجـــة، مما 

يجعل القيادة الليلية أكثر أمانًا وراحة. 
رابعا: نظام التحذير في المناطق العمياء

يعمـــل نظـــام التحذيـــر فـــي المناطـــق العميـــاء على 
جمع المعلومات من أجهزة الاستشـــعار على جانبي 
الســـيارة، وينبه الســـائق فـــي المناطـــق العمياء من 
خـــال مؤشـــر وامـــض قريـــب مـــن المـــرآة الجانبية 
وإنـــذار يتـــم إطلاقه لمســـاعدته علـــى الانتقال إلى 

مسار آخر بثقة أكبر.

خامسا: نظام التنبيه عند الرجوع للخلف

يراقـــب نظام التنبيه عند الرجوع للخلف، والذي 

يعالج المعلومات من مختلف الكاميرات وأجهزة 
أو  الســـيارات  حركـــة  والـــرادارات،  الاستشـــعار 
المشـــاة أو الأشـــياء التي قد تكـــون خارج مجال 
رؤية الســـائق عنـــد رجوعه إلـــى الخلف ويحذره 

منها. 

 سادسا: نظام الفرملة  

الأوتوماتيكي الخلفي

يرصد نظام الفرملة الأوتوماتيكي الخلفي الأشياء 
الثابتة خلف السيارة ويمكنه، عند الحاجة، الضغط 
علـــى الفرامـــل لتجنـــب الاصطدام الخلفـــي أو الحد 

من قوته.

“نيسان” توفر 6 تقنيات مبتكرة تعزز سلامة العملاء
“درع السلامة 360” يراقب الحركة ويتفاعل مع محيط السيارة

أعلنت شركة ألمنيوم البحرين ش.م.ب. 
)البـــا(، أحـــد أكبـــر مصاهـــر الألمنيوم في 
العالم، عن منحها مشروع حديقة الطاقة 
 Advanced United الشمســـية لشـــركة
Systems (AUS( التي ســـتقوم بتركيب 
ألواح كهروضوئية شمسية على مساحة 
37,000 متـــر مربع بطاقـــة إنتاجية تبلغ 

أكثر من 6 ميغاوات سنويًا.
يضـــم المشـــروع حوالـــي 11,300 لوحة 
شمســـية ســـيتم تثبيتهـــا علـــى مواقـــف 
السيارات وأسطح بعض المباني التابعة 
للشـــركة، ومن بينها مصنع معالجة بقايا 
بطانـــة خلايـــا الصهر. ومـــن المخطط أن 
تولّـــد حديقة الطاقة الشمســـية 10,539 

ميغـــاوات ســـاعة ســـنويًا، لتخفـــض مـــا 
مـــن  كيلوغرامًـــا   7,591,760 يقـــارب 
وســـيبلغ  ســـنويًا،  الكربـــون  انبعاثـــات 
إجمالـــي خفـــض الانبعاثـــات بفضل هذا 
المشـــروع 189,794,000 كيلوغرامًا من 

انبعاثات الكربون على مدى 25 عامًا. 
وفـــي تعليقه على هذا المشـــروع المهم، 
الشـــركة،  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  صـــرح 
الشـــيخ دعيج بن ســـلمان بـــن دعيج آل 
خليفـــة، قائـــاً “مبدأ الاســـتدامة متأصل 
في رؤيـــة ومهمـــة وقيم الشـــركة، وهذا 
المشـــروع يتوافـــق تمامًـــا مـــع توجهاتنا 
البيئيـــة  الجوانـــب  فـــي  وطموحاتنـــا 
والتزامنـــا  والحوكمـــة،  والاجتماعيـــة 

بتحقيـــق الأهـــداف التـــي أعلنها صاحب 
الســـمو الملكي ولي العهد رئيس مجلس 

الكربونـــي  للحيـــاد  بالوصـــول  الـــوزراء 
الصفري بحلـــول عام 2060 وذلك خلال 

المؤتمـــر الســـادس والعشـــرين لأطـــراف 
اتفاقيـــة الأمم المتحدة الإطارية بشـــأن 
تغيـــر المناخ )COP26(. وكلـــي ثقة بأننا 
مع الانتهاء من المشـــروع ســـوف نشـــهد 
المزيـــد من المشـــاريع البيئية المســـؤولة 
لتعزيـــز  المملكـــة والتـــي ســـتهدف  فـــي 
النظيفـــة محليًـــا ودفـــع  توليـــد الطاقـــة 
عجلة التحـــوّل نحو الحياد الصفري في 

الاقتصاد”.
مـــن جانبـــه، أضـــاف الرئيـــس التنفيـــذي 
لشـــركة البا علي البقالي، قائلاً “الســـامة 
فـــي  والأهـــم  القصـــوى  الأولويـــة  هـــي 
مـــع  التعـــاون  يســـعدنا  لذلـــك  الشـــركة، 
 Advanced United Systems شـــركة 

للعمـــل علـــى إنجاز هذا المشـــروع خلال 
15 شـــهرًا. وأغتنـــم هـــذه الفرصة لدعوة 
جميـــع الشـــركات في المملكة للمشـــاركة 
في ثورة التحول في الطاقة التي بدأت 
تتشكل في المملكة، حتى نساهم جميعًا 
فـــي تحقيـــق تطلعاتهـــا بالوصـــول إلـــى 
الحيـــاد الكربوني الصفـــري بحلول العام 

 .”2060
الطاقـــة  حديقـــة  مشـــروع  أن  يذكـــر 
الشمسية هو إحدى المبادرات المنضوية 
للجوانـــب  البـــا  طريـــق  خارطـــة  تحـــت 
البيئيـــة والاجتماعيـــة والحوكمة، وذلك 
خـــال مســـيرتها الرامية لتعزيـــز القيمة 

المستدامة لموظفيها والمجتمع ككل.

“البا” تبدأ مشروع تركيب الألواح الكهروضوئية الشمسية
على مساحة 37 ألف متر مربع

علي البقالي الشيخ دعيج بن سلمان 

واقعـــي  برنامـــج  وهـــو  بيبـــان؛  عـــرض 
تحـــت عنـــوان “ريـــادة الأعمال مـــن إنتاج 
مشـــروعات الأمـــل”، الـــذراع الاســـتثمارية 
لصندوق الأمل، أمس 11 يناير 2023 ثاني 
حلقة من موسمه الثاني الساعة السادسة 
مســـاءً على قناة البحرين ومنصة شـــاهد، 
والســـاعة التاســـعة والنصـــف مســـاءً على 

قناة الراي.
ويتمحـــور برنامـــج بيبـــان المدعـــوم مـــن 
الشـــركة القابضـــة للنفـــط والغـــاز ش.م.ب 
الذيـــن  الأعمـــال  رواد  حـــول  )مقفلـــة( 
يقومـــون بعرض مشـــروعاتهم أمـــام لجنة 
للفـــرص  الإقليمييـــن  المســـتثمرين  مـــن 
الاســـتثمارية وفرص تطوير المشـــروعات 
إلـــى  البرنامـــج  ويهـــدف  الاســـتراتيجية، 
تســـليط الضوء على المشروعات الواعدة 
وتيســـير الاســـتثمار المشـــترك إلـــى جانب 
ذات  الشـــركات  فـــي  الخـــاص  القطـــاع 
الإمكانيـــات العالية لتســـريع نمـــو أعمالهم 
بشـــكل اســـتراتيجي للأســـواق الإقليميـــة 

والدولية.
واســـتضافت الحلقة الثانية خمســـة رواد 
أعمـــال مـــن البحريـــن والإمـــارات وعُمـــان 
وهم: باي أورورا، علامة تجارية بحرينية 

الحـــال  التجميـــل  مســـتحضرات  تصنـــع 
الخاليـــة مـــن البارابـــن والعطـــور مؤسســـة 
مـــن قبـــل رزان الجاســـم، أوردرجت، وهو 
تطبيق يقوم برقمنة عمليات المطاعم من 
خـــال خدمـــات رموز الــــQR، والاســـتلام، 
وخدمات التوصيل إلى الســـيارة مؤسس 
مـــن قبل علـــي حاجي ويوســـف المحمود، 
وهنـــا، منصة تربط بيـــن أصحاب الأعمال 
الحـــرة مـــن ذوي الكفـــاءة والعمـــاء فـــي 
منطقة الشرق الأوسط وأفريقيا، متوفرة 
باللغتين الإنجليزية والعربية، مؤسس من 
قبـــل مـــروان البلوشـــي وميســـم الوهيبي، 

لصلـــة  مصمـــم  تطبيـــق  وهـــو  وليســـن، 
متدربـــي رخصة القيادة وتســـهيل العملية 
بينهـــم مؤســـس مـــن قبـــل محمـــد محمود 
وأحمد يوســـف وياســـر جناحي، وإيصال، 
وهـــو تطبيـــق يتتبع نفقات المســـتخدمين 
ويخـــزن كل إيصـــال، مع رقمنـــة إيصالات 
العمـــاء  بتحليـــل  وتوفيرهـــم  المتاجـــر 
مؤسس من قبل ريم المصبح وأنس علي.
وتقوم هذه المشروعات الخمسة بالعرض 
أثنـــاء الحلقة أمام لجنة من المســـتثمرين 
الشـــريك  فيـــروز،  مشـــاعل  مـــن  متكونـــة 
وعبدالإلـــه   ،JEO Capital لــــ  المؤســـس 

القصيبي، مســـتثمر في التقنيات الواعدة، 
ملائكـــي  مســـتثمر  العبدالكريـــم،  وباســـل 
ورئيس منظمة رواد الأعمال في المنطقة 
الشرقية، ويشارك أيمن بن توفيق المؤيد، 
رئيس مجلس إدارة صندوق الأمل كعضو 
منســـق في اللجنـــة وكممثل لاســـتثمارات 

“مشروعات الأمل”.
إدارة  مديـــر  ريـــس،  آل  خالـــد  وقـــال   
الأمـــل  مشـــروعات  فـــي  المشـــروعات 
“ســـلطت حلقة أمـــس من الموســـم الثاني 
مـــن برنامـــج بيبـــان الضـــوء علـــى شـــباب 
مـــن مملكـــة البحريـــن والإمـــارات العربية 

الشقيقة وهم يروون قصص مشروعاتهم 
بشـــكل إبداعـــي بهـــدف جمـــع الاســـتثمار، 
إن بيبـــان أكثـــر من مجـــرد برنامج واقعي 
الشـــباب  يتابـــع  فعندمـــا  الأعمـــال،  لـــرواد 
أبنـــاء بلدهم من الفئـــة العمرية ذاتها وهم 
يبادرون بمشروعاتهم، فإن ذلك من شأنه 
أن يثبـــت لهـــم أن الإمكانيات لا حدود لها، 
ويشـــجعهم على المبادرة بريـــادة الأعمال 
مـــن  الأساســـي  هدفنـــا  وهـــذا  بدورهـــم، 

برنامج بيبان”.
وشـــاركت رائـــدة الأعمـــال رزن الجاســـم، 
مؤسســـة بـــاي أورورا تجربتها في العرض 

علـــى بيبـــان: “بـــدأت مشـــروعي كغالبيـــة 
رواد الأعمـــال بعدما لاحظت وجود فجوة 
فـــي الســـوق، وفـــي حالتي كانـــت الفجوة 
فـــي قطـــاع مســـاحيق التجميـــل النظيفة 
ـــا، كانـــت تجربتـــي فـــي  المصنوعـــة محليًّ
كمـــا  وحماســـية،  ممتعـــة  تجربـــة  بيبـــان 
أثـــرت الاســـتعدادات التي ســـبقت مرحلة 
العـــرض معرفتـــي بشـــكل كبيـــر وطـــورت 
مـــن مشـــروعي، فخورة بكوني جـــزءًا من 
هـــذه المبـــادرة التـــي تســـلط الضـــوء على 
إبداع الشـــباب البحريني في مجال ريادة 

الأعمال وتشجعهم على الابتكار”.
ويعتـــز الموســـم الثاني من برنامـــج بيبان 
برعاته المتمثلين بالشـــركة القابضة للنفط 
والغـــاز، وتمكين البحرين، ومنتجع وســـبا 
 Beyonقصـــر العرين، وشـــركة تراكـــس، و
Money، وزيـــن البحريـــن، وGMI، والبنك 
الأهلـــي المتحد، وبيت التمويـــل الكويتي 
)البحرين(، وشركة بنفت، وشركة البحرين 
لمواقف الســـيارات )أماكن(، وبنك السلام، 
لالتزامهـــم الراســـخ بتمكيـــن رواد الأعمال 
البحرينييـــن وتســـريع نموهـــم مـــن خلال 
الاســـتثمار والمعرفة والوصول إلى فرص 

الأعمال.

“بيبان” يعرض حلقته الثانية مع مشروعات متنوعة من البحرين والإمارات وعُمان
أمام لجنة من المستثمرين

خالد آل ريس رزان الجاسم



كشــفت الرئيــس التنفيــذي لصنــدوق العمــل )“تمكين”( مها مفيز عــن أن تكلفة 
جميع مبادرات وبرامج “تمكين” المختلفة في العام الماضي تفوق 98 مليون 

دينار، إذ أنفقت “تمكين” هذا المبلغ على مختلف البرامج والتدريب.

وأشـــارت إلـــى أنه تـــم تخصيـــص ميزانية 
للتدريب في هذا العام من إيمان الصندوق 
بأهميـــة التدريب لتطوير الكوادر الوطنية 

والذي سينعكس على الاقتصاد الوطني.
ولفتـــت مفيـــز إلـــى إمكانيـــة دراســـة دعم 
برنامـــج “خطوة” للأســـر المنتجة لرؤية ما 
يتناســـب مـــع الأســـر المنتجة وتـــرك الأثر 

الاقتصادي. 
وأكـــدت دعم “تمكين” لأي مؤسســـة لديها 

سجل تجاري.
وأعربت مفيز عن ســـعادتها لارتفاع نسبة 
النساء الحاصلات على دعم التوظيف إلى 
56 % مـــن إجمالي الحاصلين على الدعم، 
لافتـــة إلى أنه تـــم مؤخرًا إطـــاق برنامج 
“ريـــادات” مع الشـــركاء في بنـــك البحرين 
للتنميـــة والمجلـــس الأعلى للمـــرأة والذي 
يوفـــر فرصـــا تمويليـــة لرائـــدات الأعمـــال 

والنساء العاملات بالقطاع الخاص.
جـــاء ذلك فـــي المؤتمـــر الصحافـــي، الذي 
أبـــرز  لعـــرض  أمـــس  “تمكيـــن”  عقدتـــه 
والأولويـــات  الماضـــي  للعـــام  المنجـــزات 
الإســـتراتيجية للعام 2023، وذلك انطلاقًا 
مـــن حـــرص “تمكين” المســـتمر على تعزيز 
مبدأ الشـــفافية وإطلاع ســـوق العمل على 

خططها القادمة.
وخلال المؤتمـــر، أكدت “تمكيـــن” التزامها 
بالأهداف الرئيســـة من أجل تحقيق غاية 
تأسيســـها في دعم نمو وتطـــور الاقتصاد 
الوطني عبـــر تعزيز مكانة القطاع الخاص 
الاقتصاديـــة،  للتنميـــة  رئيـــس  كمحـــرك 
بالمهـــارات  الوطنيـــة  الكـــوادر  وتأهيـــل 
اللازمـــة لتكـــون الخيار الأمثـــل للتوظيف 

في سوق العمل.
وقالـــت الرئيـــس التنفيذي لــــ “تمكين” مها 
مفيـــز “نعمل كجزء مـــن منظومة متكاملة 
بالتوافـــق مـــع  لتحقيـــق أهـــداف وطنيـــة 
التـــي  الاقتصـــادي  التعافـــي  أولويـــات 
كرســـتها الحكومة بقيادة ســـيدي صاحب 
الجلالـــة المعظم. ونحـــن ملتزمون بتنفيذ 
الـــرؤى والتطلعات المرتكزة على المواطن 
برنامـــج  عليهـــا  نـــص  والتـــي  البحرينـــي 
الحكومـــة، ما يســـهم في تحقيـــق التنمية 

الاقتصادية”. 
وأكـــدت أن “تمكيـــن” تمكنت مـــن تحقيق 
الكثيـــر من المنجـــزات في العـــام الماضي 
لدعـــم القطـــاع الخـــاص وتأهيـــل الكـــوادر 
احتياجـــات  مـــع  يتناســـب  بمـــا  الوطنيـــة 
الســـوق، وتضمنـــت الإنجـــازات الحصـــول 
البحرينيـــة  الجوائـــز  مـــن  عـــدد  علـــى 
والإقليميـــة والدولية، وعلى رأســـها الفوز 
بجائـــزة صاحبـــة الســـمو الملكـــي الأميـــرة 
سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة لدعم تقدم 
المرأة، وذلك عن فئة المؤسسات الرسمية، 
كما تتميز اســـتراتيجية “تمكين” بالتوازن 
بين الجنســـين وسياســـتها لرفع تنافســـية 
المـــرأة وزيادة مشـــاركتها الاقتصادية في 

سوق العمل.
وأشـــارت إلـــى أن “تمكيـــن” تبنـــت نهجـــا 
اســـتراتيجيا خلال الدورة الاســـتراتيجية 
الخامســـة الممتـــدة مـــن 2021 إلى 2025، 
التي تركز علـــى الإنتاجية والنمو والتأثير 
الاقتصـــادي، بمـــا يضمـــن القيـــام بدورهـــا 

ضمن فريق البحرين.
“تمكيـــن”  اســـتراتيجية  أن  وأضافـــت 
تضمنـــت تحديـــد مؤشـــرات أداء رئيســـة 
وتصميـــم برامـــج جديـــدة شـــملت إعـــادة 
هيكلة الحوافز )ومنها مســـتويات وســـبل 
الدعـــم( فـــي البرامـــج، مع تحديـــد الفرص 
أكثـــر  بنهـــج  الأولويـــة  ذات  الاقتصاديـــة 
اســـتباقي، والتركيـــز بصـــورة أكبـــر علـــى 
الإنتاجيـــة والموارد المخصصة للمشـــاريع 

ذات الأثر الاقتصادي.

أكثر من 10 آلاف فرصة للتوظيف 
بـ 2022 

بـــدوره، تطـــرق الرئيـــس التنفيـــذي للنمـــو 
أبـــرز  إلـــى  العريـــض  قصـــي  “تمكيـــن”،  لــــ 
المنجـــزات للعـــام الماضي، قائـــاً “بلغ عدد 
المؤسســـات المدعومـــة فـــي كافـــة برامج 
الصنـــدوق حوالـــي 4.1 ألف مؤسســـة من 
مختلـــف القطاعـــات والأحجـــام التنموية، 
إذ شكلت نســـبة الدعم 57 % للمؤسسات 
الصغيـــرة  للمؤسســـات   % و48  الناشـــئة 
تـــم دعـــم 71 % مـــن  والمتوســـطة، كمـــا 
المؤسســـات في تدريب وتوظيف الكوادر 

الوطنية”.
وأضـــاف “تـــم العمل وفـــق نهج اســـتباقي 
لاســـتقطاب طلبات المشـــاريع الواعدة، ما 
انعكس على زيادة دعم الوظائف النوعية 
بنســـبة 21 %، تضمنـــت حصـــول الكـــوادر 

الوطنيـــة علـــى أكثـــر مـــن 10 آلاف فرصة 
للتوظيـــف إلـــى جانـــب حصـــول 8.4 ألـــف 
فرصـــة للتدريـــب لتعزيـــز مشـــاركتهم في 
سوق العمل. وبلغت نسبة الزيادة في عدد 
المستفيدين من الشهادات الاحترافية 29 

% مقارنة بالعام الماضي”.
ولفت إلى ارتفاع نسبة النساء الحاصلات 
مـــن   %  56 إلـــى  التوظيـــف  دعـــم  علـــى 
إجمالي الحاصلين على الدعم، إذ شـــكلت 
النساء حاملي الشـــهادات الجامعية )24 - 
35 سنة( النسبة العظمى من المستفيدات. 
أمـــا بالنســـبة لفئـــة الشـــباب ممـــن تتراوح 
أعمارهـــم 18 - 35 ســـنة فقـــد كانـــوا الفئة 
الأكثـــر اســـتفادة من برامـــج التوظيف، ما 
ســـاهم في تســـهيل انخراطهم في ســـوق 

العمل لأول مرة”.
عـــام  يعـــد   2022 العـــام  أن  إلـــى  وأشـــار 
تحول فـــي “تمكين”، إذ واكبت المتغيرات 
الحاصلـــة فـــي الســـوق، كما تشـــير الأرقام 
أن  متوقعًـــا  اقتصـــادي،  تعـــاف  لوجـــود 
العـــام  فـــي  الارتفـــاع  الأرقـــام  تواصـــل 
الجاري 2023، وأكد أن تتم دراســـة جميع 
البرامـــج التـــي طرحت في العـــام الماضي 

وتحسينها.

محاور رئيسة للاستراتيجية

التنفيـــذي  المديـــر  مـــن جانبهـــا، تطرقـــت 
للإســـتراتيجية والتحول بـ “تمكين” علياء 
العالـــي، إلـــى أن الصنـــدوق أطلـــق دورتـــه 
الإســـتراتيجية الخامســـة )2021 - 2025( 
فـــي العـــام 2021 والتـــي ترتكـــز علـــى 4 
محـــاور رئيســـة لتتماشـــى مـــع احتياجات 
الاقتصـــاد والمتطلبـــات المتغيـــرة لســـوق 
العمـــل بعـــد الجائحـــة، أولهـــا التركيز على 
رفـــع التأثيـــر الاقتصـــادي من خـــال ربط 
دعـــم الصندوق بنتائج اقتصادية محددة، 
وإعطـــاء الأولويـــة للإنتاجيـــة عـــن طريق 
التركيز على القطاعات الواعدة وتشـــجيع 
المؤسســـات علـــى تطويـــر نمـــاذج أعمالها 

والتحول الرقمي.
وأضافـــت العالـــي “كمـــا تـــم تقديـــم الدعم 
بصـــورة اســـتباقية للمشـــاريع المدروســـة 
مـــن  للتأكـــد  الاقتصـــادي  التأثيـــر  وذات 
أهـــداف  لتحقيـــق  الدعـــم  وأثـــر  كفـــاءة 
الصنـــدوق، إضافة إلى زيادة وتيرة تنمية 
الموارد البشـــرية وتلبية احتياجات سوق 
العمـــل مـــن خـــال اعتمـــاد ســـبل حديثـــة 
لرفـــع المشـــاركة الاقتصاديـــة للبحرينيين 

وشمولية سوق العمل”. 
وبســـؤالها عمّـــا إذا كانـــت هنـــاك دراســـات 
عـــن عـــدد البحرينييـــن علـــى رأس العمل، 
“تمكيـــن”  إعـــداد  إلـــى  العالـــي  أوضحـــت 
دراسات بشكل دوري عن عدد البحرينيين 
الذيـــن يبقـــون علـــى رأس العمـــل، وهـــذه 
الأرقـــام في ازدياد، كما أن هناك زيادة في 
عدد النساء المشاركات في العمل بحسب 
نتائـــج العام الماضي، وكذلـــك هناك زيادة 

في عدد الوظائف ذات القيمة العالية.
وذكرت أن “تمكين” وفرت في العام 2022 
دعمـــا ســـاعد أكثـــر مـــن 10 آلاف بحريني 
وبحرينية لدخول ســـوق العمل، وأكثر من 
8 آلاف فرصة تدريبية تســـاهم في تنمية 
مهاراتهـــم والتطـــور فـــي الســـلم المهنـــي، 
وزيادة عـــدد الوظائف ذات القيمة العالية 
بنسبة 21 %، متوقعة أن تحقق في العام 
2023 نتائـــج ومنجـــزات على غـــرار ما تم 

تحقيقه في العام 2022.

أولويات رئيسة في 2023

أما على ضوء الإنجازات التي تم تحقيقها 
فـــي العـــام 2022، أوضحـــت مفيـــز أنه تم 
عقـــد لقاءات تشـــاورية مع أكثـــر من 100 
مؤسسة من مختلف القطاعات والأحجام 
التنمويـــة؛ بهـــدف التعـــرف علـــى خططهم 
المســـتقبلية وتشـــجيعهم علـــى المواصلة 
في مســـيرة النمو والتوســـع والاســـتغلال 

الأمثل للموارد.

الأثـــر  تعزيـــز  الصنـــدوق  وســـيواصل 
الاقتصـــادي للدعم من خلال العمل على 4 
أولويات رئيســـة في العـــام 2023 لتطوير 
ســـوق العمـــل والقطاع الخـــاص، بالتوافق 
مـــع برنامـــج الحكومـــة وتوصيـــات خطـــة 

التعافي الاقتصادي.
وأشـــارت إلى أن الأولوية الأولى هي رفع 
نســـبة المشـــاركة الاقتصادية للبحرينيين 
الأهـــداف  أحـــد  إلـــى  اســـتنادًا  وذلـــك 
الرئيســـة المتمثلـــة فـــي زيـــادة تنافســـية 
الخيـــار  ليكونـــوا  البحرينيـــة  الكـــوادر 
الأمثـــل للتوظيـــف، فـــإن مـــن الأولويـــات 
زيـــادة  هـــي   2023 للعـــام  الإســـتراتيجية 
المشـــاركة الاقتصاديـــة للبحرينييـــن فـــي 
ســـوق العمـــل، مـــن خـــال تســـهيل فرص 
العمل والعمـــل الحر وريـــادة الأعمال، إلى 
جانب تبني النهج الاستباقي في التعامل 
مع القطاع الخاص والشـــراكات الجديدة، 
مـــا يســـاعد فـــي تحديـــد المجـــالات التـــي 
تخلق المزيـــد من الوظائـــف النوعية ذات 
الأجور المجزيـــة للكوادر الوطنية، إضافة 
إلـــى دعم المرونـــة في ســـوق العمل، مثل 
العمـــل بـــدوام جزئـــي والعمـــل عـــن بعـــد، 
النمـــو  لضمـــان  وذلـــك  للمـــرأة،  خصوصـــا 
الوظيفي للمواطنيـــن وتلبية الاحتياجات 

المتغيرة لسوق العمل.
هـــي  الثانيـــة  الأولويـــة  أن  وأضافـــت 
التدريـــب بحســـب متطلبات ســـوق العمل 
للمهـــارات الجديـــدة والواعـــدة وذلك بناء 
علـــى المؤشـــرات التـــي تـــم إحصاؤها منذ 
بقيـــاس  والمتعلقـــة   2022 العـــام  بدايـــة 

الاقتصـــادي،  والأثـــر  المؤسســـي  الأداء 
وتتطلع “تمكين” لمواصلة الارتقاء بأدائها 
خـــال العـــام 2023، وذلـــك بمواصلة دعم 
تدريب البحرينيين لرفع نسبة مشاركتهم 
الاقتصاديـــة وعبـــر التركيـــز علـــى توفيـــر 
التدريب النوعي المتخصص في المهارات 
مـــع  يتوافـــق  بمـــا  والواعـــدة،  الجديـــدة 
متطلبات سوق العمل والتأثير الاقتصادي 
مـــن خلال رســـم خطة متكاملـــة لبرامجها 
وشراكاتها الفاعلة وإعطاء الأولوية لربط 
التدريـــب بنتائج ملموســـة ومحـــددة مثل 

التوظيف والتطور الوظيفي.
وواصلـــت أن الأولويـــة الثالثة هي دعم 
تطوير المؤسســـات وذلـــك لتحقيق أحد 
أهدافهـــا الرئيســـة المتعلقـــة بدفع عجلة 
النمو الاقتصادي في المملكة، ستواصل 
“تمكيـــن” ســـعيها فـــي دعم المؤسســـات 
بجميع القطاعات الاقتصادية وأحجامها 
التنمويـــة والتـــي تضفـــي أثـــرًا كبيرًا في 
الاقتصـــاد الوطنـــي وتتميـــز بإنتاجيتهـــا 
العاليـــة؛ نظرًا لقدرتها علـــى النمو وخلق 
فرص وظيفيـــة نوعية للكوادر المحلية. 
كمـــا ستســـعى لدعـــم نمـــو المؤسســـات 
من خلال تحســـين الوصـــول إلى حلول 
التمويل المتنوعة خصوصا للمؤسســـات 
الصغيـــرة والمتوســـطة عبـــر الشـــراكات 
الفاعلـــة مـــع مختلـــف البنـــوك المحليـــة، 
الأمـــر الـــذي يدعـــم توســـع المؤسســـات 
الأســـواق  إلـــى  الوصـــول  مـــن  وتمكنهـــا 
الإقليميـــة والعالميـــة. فـــي الوقـــت الذي 
سيســـتمر فيـــه دعـــم “تمكين” للشـــركات 

القائمـــة لتطبيـــق نمـــاذج أعمـــال جديدة 
والاســـتفادة مـــن الحلـــول التكنولوجية 
التـــي تدفـــع بالإنتاجيـــة وتفتـــح أبوابـــاً 
للتوســـع والنمـــو والتطـــور، إضافـــة إلـــى 
دعم المؤسسات الناشئة، لاسيما القائمة 
علـــى التكنولوجيـــا مـــع التركيـــز بشـــكل 
أكبـــر علـــى تحفيز نماذج أعمـــال جديدة 

ومبتكرة.
وبينت أن الأولوية الرابعة هي دعم تطوير 
النظـــام البيئي لريـــادة الأعمـــال، إذ بالنظر 
إلـــى أداء الاقتصـــاد الوطنـــي خـــال العام 
الماضـــي، فإنـــه لـــم يقتصـــر علـــى التعافي 
مـــن الآثـــار الاقتصاديـــة التي تســـببت بها 
الجائحة فحســـب، بل شـــهد تطـــورًا ونموًا 
ملحوظًـــا فـــي مجـــالات عـــدة، وذلـــك مـــع 
مـــا تشـــهده المملكـــة فـــي الوقـــت الجاري 
مـــن مرحلـــة نمـــو جديـــدة بفضـــل ارتفـــاع 
أســـعار النفـــط، ووجـــود بيئة محفـــزة في 
المنطقة، إلى جانب السياسات الحكومية 
فـــي  تســـهم  والتـــي  الحكيمـــة  التنمويـــة 
خلق فـــرص عمل نوعية. وســـيتم التركيز 
فـــي الفتـــرة المقبلة علـــى إثـــراء منظومة 
ريـــادة الأعمال من خـــال إعطاء الأولوية 
للمشـــاريع الواعدة والمبتكرة القابلة للنمو 
والتوسع على الصعيد المحلي والإقليمي، 
لما يشـــكله مـــن أثر إيجابي فـــي الاقتصاد 
الوطني، ويساهم في خلق وظائف نوعية 

ومستدامة للكوادر البحرينية.

معايير الحصول على دعم

الدعـــم،  علــــــى  الحصـــول  معاييـــر  وعـــن 

أوضـــح العريــــــض أن برامــــــج “تمكيــــــن” 
ولدراســـة  للمراجعــــــة  ســــــنوًيا  تخضــــــع  
طرق تحســــــينها، وتطوير آليـــة الدعم، إذ 
أطلقــــــت “تمكيــــــن” فــــــي العــــــام الماضي 
16 برنامًجــــــا بهدف تقديـــم الدعم لجميع 
المؤسســــــات وفق أسس مدروسة، حيث 
يتـــم الأخـــذ بالحســــــبان المعطيــــــات التي 
توفرها الشــــــركات بنـــاء على عدة عوامل 
رئيسية منها على سبيل المثال الجــــــدوى 
الاقتصاديــــــة لهــــــذه الشــــــركات، وفـــرص 
التوظيف من حيث عدد ونوعية الوظائف 
التـــي ســـتوفرها، وحجـــم الاســـتثمار فـــي 
هـــذه  علـــى  وبنـــاء  والإنتاجيـــة،  النمـــو 
المعطيـــات يتـــم تحديد الدعم المناســـب. 
وبخصــــــوص الدعـــم لبرنامــــــج “ســـجلي” 
وبرنامجي “خطوة” لدعم الأســـر المنتجة، 
أكــــــد اســــــتمرار توفيــــــر الدعـــم لأصحاب 
الســـجلات التجاريـــة  والافتراضيـــة على 

حد سواء.
وفــــــي ســــــؤال عــــــن برامــــــج الدعـــم 
أو  هيكلتهــــــا  إعــــــادة  تمــــــت  التــــــي 
ســــــيتم إعــــــادة هيكلتهـــا فــــــي العـــام 
العــــــام  أن  العريـــض  أوضـــح   ،2023
فــــــي  شــــــاملا  تغييــــــرا  شــــــهد   2022
الدعــــــم،  وآليـــات  “تمكيــــــن”  برامــــــج 
والتـــي بــــــدأ العمـــل بهــــــا في مــــــارس 
2022، ومازال الوقـــت مبكًرا للحديث 
عــــــن إعـــادة الهيكلة في العـــام 2023، 
مشــــــيًرا إلى أن أحـــد مجالات التركيز 
في الوقت الحالـــي تتمثل في تطوير 
“رحلة العميل” لتصبح الأمــــــور أكثــــــر 
سلاســـة للعملاء مــــــن ناحية التقديم 
والاســــــتفادة والمتابعـــة، وهـــذه مـــن 
أهــــــم الأمــــــور التـــي يتــــــم مراجعتها 
بشـــكل  تحســـينها  بهـــدف  ســــــنوًيا 
مســـتمر بما يضمن الحفاظ على المال 
العـــام وضمـــان توجيهـــه لمســـتحقيه.

“ســـجلي”  لبرنامـــج  الدعـــم  وبخصـــوص 
وبرنامـــج “خطـــوة” لدعم الأســـر المنتجة، 
لبرنامـــج  الدعـــم  توفيـــر  اســـتمرار  أكـــد 
يتـــم توفيـــر  للشـــركات، حيـــث  “ســـجلي” 
الدعم لأصحاب السجلات التجارية، وكما 
يســـتطيع أصحاب الســـجلات الافتراضية 

الحصول على دعم من “تمكين”.
وفي ســـؤال عن برامج الدعـــم التي تمت 
إعـــادة هيكلتهـــا أو ســـيتم إعـــادة هيكلتها 
أن  العريـــض  أوضـــح   ،2023 العـــام  فـــي 
فـــي  شـــاملا  تغييـــرا  شـــهد   2022 العـــام 
برامـــج “تمكيـــن” وطريقـــة الدعـــم، والتي 
بـــدأ العمل بهـــا في مـــارس 2022، ومازال 
الوقـــت مبكرًا للحديث عـــن إعادة الهيكلة 
في العام 2023، مشـــيرًا إلى أن يتم العمل 
حاليًا علـــى برنامج “رحلة العميل” لتصبح 
الأمـــور أكثـــر سلاســـة للزبائـــن مـــن ناحية 
التقديم والاســـتفادة والمتابعة، وهذه من 
أهـــم الأمـــور التـــي يتـــم مراجعتها ســـنويًا 

بهدف تحسين الأداء فيها.
وأضــــــاف أنـــه بعد مـــرور عام كامل تقريبا 
منـــذ طـــرح تمكين برامجها الســـتة عشـــر، 
فـــإن الوقـــت لايـــزال مبكـــرًا للحكـــم علـــى 
مـــدى فعالية هـــذه البرامـــج، إلا أن تمكين 
ستســـتمر فـــي مراجعتهـــا لكافـــة البرامـــج 
والخدمـــات، وإدخـــال التحديثات اللازمة 
امتـــدادًا  وذلـــك  لـــزم  إن  البرامـــج  علـــى 
لجهودهـــا فـــي تقديـــم أعلـــى مســـتويات 
الخدمـــة والارتقاء بتجربة العميل بصورة 

مستمرة.

أكثر من 98 مليون دينار قيمة إنفاق “تمكين” على مختلف البرامج والمبادرات
56 % نسبة النساء الحاصلات على دعم التوظيف... مفيز:

business@albiladpress.com

الخميس 12 يناير 2023 - 19 جمادى الآخرة 1444 - العدد 5203
18

وفقاً لأهداف الصندوق 2022أبرز المنجزات في عام 

رفع المشاركة الاقتصادية والوظائف النوعيةزيادة التأثير الاقتصادي والتركيز على الإنتاجية

+ألف   8.4
فرصة تدريب  فرصة توظيف للكوادر الوطنية 

+ألف  10
عدد المؤسسات المدعومة في كافة 

برامج الصندوق  

+ألف  4.1

4

تدريب  دعم المؤسسات في
وتوظيف البحرينيين

71%
الدعماجماليمن

الخاصللقطاع

التي   نسبة المؤسسات الناشئة
تم دعمها

57%
المؤسساتمن

نسبة الزيادة السنوية في دعم  
الوظائف النوعية

21%

نسبة استفادة النساء من دعم 
التوظيف حيث شكلت الجامعيات 

النسبة العظمى من ) سنة  35- 24(
المستفيدات

56%

 35–18(شكلت فئة الشباب 
الفئة الأكثر استفادة من ) سنة

برامج التوظيف

48%
المؤسساتمن

نسبة  المؤسسات الصغيرة 
والمتوسطة التي تم دعمها 

تكثيف الجهود لتوفير فرص أكثر للمشاركة الاقتصادية للبحرينيين

 2023الأولويات الإستراتيجية للعام 

رفع وتيرة التدريب للمهارات الجديدة والواعدة المطلوبة في سوق العمل

5

دعم المؤسسات في جهودها للتطور والنمو والتوسع لتكون محركاً للنمو الاقتصادي المستدام

دعم تطوير النظام البيئي من خلال مبادرات لتطوير سوق العمل والقطاع الخاص

مها مفيز
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ســـيتم عرض تجربة الـــدول الغربية 
والمتقدمـــة وخبرتهـــا التراكمية في 
مجال أنظمة التقاعد ذات المساهمة 
 )Defined Contribution( المحـــددة
مجـــددا للعالـــم العربـــي مـــن خـــال 
فعاليـــة تقاعد أخـــرى تنظمها فينتك 
روبـــوز، الشـــركة البحرينيـــة لتزويـــد 

تكنولوجيا الادخار والتقاعد. 
ضمن شـــراكة متجددة بينهما، تقوم 
التعـــاون  ومنظمـــة  روبـــوز  فينتـــك 
 )OECD( والتنميـــة  الاقتصـــادي 

مـــرة أخـــرى بإطـــاق تقريـــر “النظرة 
المســـتقبلية لأنظمـــة التقاعد 2022” 
في منطقة الشـــرق الأوسط وشمال 
إفريقيـــا. وهـــذا التقرير الشـــامل هو 
واحد من تقريرين رئيسيين دوليين 
يصـــدران مـــرة كل ســـنتين لأنظمـــة 
ومؤشـــرات  التقاعديـــة  المعاشـــات 
إحصائيـــة تعدهمـــا منظمـــة التعاون 
واللذيـــن  والتنميـــة،  الاقتصـــادي 
يوفـــران رؤى وتوصيـــات تفصيليـــة 
وتشـــغيل  وتنفيـــذ  تصميـــم  حـــول 

أنظمة المعاشـــات التقاعدية، ســـواء 
مـــن قبـــل القطـــاع العـــام أوالقطـــاع 
 OECD الخاص. ســـيتم بـــث منتدى
مـــن  مباشـــرة  الإنترنـــت  عبـــر  هـــذا 
البحريـــن يـــوم الثلاثـــاء 14 فبرايـــر 
2023، الســـاعة 12 ظهـــرًا )بتوقيـــت 

البحرين، بتوقيت جرينتش 3+(.
ســـتكون المشـــاركة مجانيـــة، ويمكن 
للراغبين التســـجيل فـــي الحدث الآن 
https://fintechrobos.com/ علـــى: 
etn/oecd-pensions-outlook-

/report-2022
لشـــركة  التنفيـــذي  الرئيـــس  وذكـــر 
المؤتمـــر  ورئيـــس  روبـــوز  فينتـــك 
والتأمينـــات  للتقاعـــد  العربـــي 
الاجتماعيـــة إبراهيم خليل إبراهيم: 
التعـــاون  مـــع منظمـــة  “إن شـــراكتنا 
الاقتصـــادي والتنميـــة هـــي من أجل 
المتعلقـــة  أبحاثهـــم ورؤاهـــم  جلـــب 
التقاعديـــة  المعاشـــات  بأنظمـــة 
العالميـــة الفريدة إلـــى العالم العربي، 
وهـــذا جزء من ريادتنـــا الفكرية في 

الصناعـــة الماليـــة ومبادراتنـــا التـــي 
تدعم التفكير المستقبلي في تطوير 
وإصلاحات المعاشات التقاعدية في 
المنطقـــة”، مضيفـــا أن هـــذا المنتدى 
يعتبر حدثـــا تكميليا للمؤتمر العربي 
الاجتماعيـــة  والتأمينـــات  للتقاعـــد 
والمؤتمر العربي للاكتواريين اللذين 
تنظمهما شـــركة فينتك روبوز سنويًا 
لصناعـــة التقاعـــد وللصناعـــة المالية 
في منطقة الشـــرق الأوسط وشمال 

إفريقيا.

“فينتك روبوز” و“OECD” يطلقان تقريرا للنظرة المستقبلية لأنظمة التقاعد
في مؤتمر افتراضي لمنطقة الشرق الأوسط

إبراهيم خليل 

للمجلس  الـــعـــام  الأمـــيـــن  تـــوقّـــع 
محمود  للألمنيوم،  الخليجي 
الــديــلــمــي، أن تــتــراوح أســعــار 
العالمية  السوق  في  الألمنيوم 
دولار  آلاف  و3   2400 بين  مــا 
الــوقــت  فــي   2023 ــعــام  ال فــي  للطن 
الذي شهدت فيه الأسعار انخفاضًا في الستة 

أشهر الماضية.

وقال الديلمي في تصريح لـ “البلاد”، بشأن التوقعات 
لسوق الألمنيوم في العام الجديد، إن أسعار الألمنيوم 
وصلـــت إلـــى نحـــو 4 آلاف دولار للطـــن الواحد خلال 
مـــارس 2022 قبل أن تنخفض إلى نحو 2450 دولارًا 
للطـــن مطلع العـــام الجاري، مشـــيرًا إلـــى أن عددًا من 
مصاهر الألمنيوم اســـتطاعت تحقيق فوائد خصوصًا 

في النصف الأول من العام الماضي.
ورأى الديلمي أن الســـوق تســـوده حالة من التذبذب، 
وعـــدم اليقيـــن حيـــال المســـتقبل، فـــي ظل عـــدد من 
المتغيـــرات مـــن بينها نســـب التضخـــم المرتفعة التي 

يشـــهدها العالـــم، إلى جانـــب ارتفاع معـــدلات الفوائد 
التوتـــرات  وتبعـــات  المصرفيـــة  التمويـــات  علـــى 

الجيوسياسية خصوصًا بين روسيا وأوكرانيا.
وأوضـــح أن التضخـــم قـــد ينعكـــس علـــى هوامـــش 
الربحيـــة للمصاهـــر، مشـــيرًا إلـــى أن تكلفـــة الإنتـــاج 
تختلـــف مـــن مصهـــر لآخـــر، وقـــد تقـــل فـــي المصاهر 
الحديثة والتي ســـيكون وضعهـــا أفضل خصوصًا إذا 
مـــا هبطت الأســـعار إلـــى ما بيـــن 2100 و2200 دولار 

للطن.
وفيمـــا يتعلـــق بمســـتوى الطلـــب، أشـــار الديلمـــي إلى 

التوجّـــه نحـــو الطلـــب علـــى الألمنيـــوم ذي الكربـــون 
المنخفـــض، لافتًـــا إلـــى أن ســـوق الســـلع الأوليـــة في 

العالم عمومًا يشهد تحديات غير عادية.
وأشـــار إلـــى أن الحرب فـــي أوكرانيـــا والأوضاع غير 
المســـتقرة تجعـــل مســـتخدمي الألمنيـــوم يشـــترون 

الألمنيوم لمدد قصيرة.
وأخيـــرًا، تحدّث الديلمـــي عن انفتـــاح الصين مؤخرًا 
علـــى الأســـواق، إذ لا يزال هذا الانفتـــاح في بداياته، 
والـــذي قـــد ينعكس على ســـوق الألمنيوم فـــي الفترة 

المقبلة، ولكن تأثيره غير واضح حتى الآن.

احتفـــت “ســـيتي البحرين” بالذكـــرى الأولى لإطلاق 
إلـــى  الـــذي يســـعى  للتكنولوجيـــا  العالمـــي  مركزهـــا 
توظيف 1000 مبرمج بحريني خلال العشر سنوات 
المقبلـــة، إذ يضـــم المركـــز فـــي الوقت الجـــاري 110 
موظفيـــن بحرينييـــن مـــن بينهـــم 91 موظفـــا بـــدأوا 
العمل فعليًا في مقر ســـيتي بمنطقة الســـيف. وتبلغ 
حاليًا نســـبة الموظفات النســـاء ما يقارب 22 % من 
إجمالـــي البحرينييـــن العامليـــن في المركـــز، وهو ما 
يفوق بصورة كبيرة متوسط نسبة النساء في مراكز 

سيتي التكنولوجية الأخرى حول العالم.
متخصصـــة  تقنيـــة  اختبـــارات  “ســـيتي”  وأجـــرت 
البلـــد  إلـــى جانـــب المقابـــات الشـــخصية لاختيـــار 
الـــذي ســـيحتضن مركزهـــا للتكنولوجيـــا. وأظهـــرت 
المواهـــب البحرينية معدلات نجـــاح عالية بالمقارنة 
مـــع نظرائهـــم فـــي المنطقـــة، إلـــى جانـــب بـــروز دور 
مواهـــب النســـاء البحرينيـــات بصورة مشـــجعة من 
بيـــن المتقدمين. وتصدرت مملكـــة البحرين المرتبة 
الأولـــى عالميًا في مؤشـــرات فرعيـــة متعددة ضمن 
مؤشـــر الإنترنت الشامل لشركة ميتا )2022(، والتي 
شـــملت التدريـــب علـــى المهـــارات الرقميـــة للنســـاء، 
وتعليـــم المـــواد العلميـــة، والتكنولوجيا، والهندســـة 
المفتوحـــة،  البيانـــات  وسياســـات  والرياضيـــات، 

والتشريعات المرتبطة بالخصوصية.

مركـــز  لإطـــاق  الســـنوية  الذكـــرى  علـــى  وتعليقًـــا 
ســـيتي العالمـــي للتكنولوجيا، قالت عضـــو المجلس 
الأعلـــى للمرأة ورئيســـة لجنة المـــرأة البحرينية في 
التكنولوجيا المالية سمو الشيخة حصة بنت خليفة 
آل خليفـــة “يســـرنا أن نشـــهد مـــا حققتـــه “ســـيتي” 
مـــن إنجـــازات بعد عـــام واحد مـــن انطـــاق مركزها 
البرامـــج والمبـــادرات  هـــذه  للتكنولوجيـــا. وتســـهم 
الطموحة بشـــكل إيجابي في تحقيـــق أهداف لجنة 
المـــرأة فـــي التكنولوجيـــا الماليـــة التـــي تعمـــل فـــي 
إطـــار الخطـــة الوطنيـــة لنهـــوض المـــرأة البحرينية، 
والمبادرة الوطنية للتوازن بين الجنســـين في علوم 
المستقبل، وبما يتماشى مع توجهات رؤية البحرين 
الاقتصاديـــة 2030 ومســـيرة التحـــول الرقمي التي 
تشـــهدها مملكة البحرين”، مشـــيدة بالفرص النوعية 
التـــي يوفرها مركز ســـيتي للتكنولوجيـــا وبالحضور 
اللافت للمرأة البحرينية ومســـاهمتها بشـــكل مباشر 

في عمليات المركز والعمل على تطويره.
وبهـــذه المناســـبة، قـــال محافـــظ مصـــرف البحريـــن 
المركزي رشيد المعراج “لقد شهدت الخدمات المالية 
تغيـــرات عديـــدة خلال العقد الماضي، وبلا شـــك أن 
هذه التطورات ستســـتمر خلال السنوات المقبلة مع 
زيـــادة التحول الرقمي، ويســـعدنا أن نـــرى المواهب 
والكفاءات البحرينية تســـتفيد وتســـاهم في تطوير 

مراكـــز عالمية تابعة لمؤسســـات ماليـــة مرموقة في 
سبيل تعزيز الحلول الرقمية في القطاع المالي”.

لـ”ســـيتي  التنفيـــذي  الرئيـــس  صـــرح  جانبـــه،  مـــن 
البحريـــن” ميشـــال صوايـــا قائلً “لقد حققت ســـيتي 
العديـــد من الإنجـــازات منـــذ إطلاق مركزهـــا، حيث 

يقـــوم المبرمجـــون بـــدور مهـــم ومؤثـــر فـــي تطوير 
منصاتنا الرقمية ومنها منصات “ســـيتي فيلوسيتي” 
و”إف إكس بلس”، وكان لمســـاهماتهم أثرا كبيرا في 
تطويـــر بعض الميـــزات المهمـــة في هـــذه المنصات، 
وهو ما ســـاهم في إنجاز مشـــاريع كبرى في ســـيتي 

مكنتنا من خدمة عملائنا على المستوى العالمي”.
للتكنولوجيـــا  العالمـــي  مركزهـــا  ســـيتي  وأطلقـــت 
اســـتراتيجية  بشـــراكة   2021 فـــي  البحريـــن  فـــي 
بيـــن صنـــدوق العمـــل “تمكيـــن”، ومجلـــس التنميـــة 
الاقتصادية في مملكة البحرين وهي الجهة المعنية 

باستقطاب الاستثمارات في المملكة. 
ويهـــدف المركـــز وهـــو الأول بالمنطقـــة إلـــى تطوير 
فـــي  ســـيتي  لعمـــاء  الرقميـــة  الحلـــول  وتحســـين 
المنطقـــة والعالم، إذ ســـبق وأعلنت ســـيتي البحرين 
عـــن خطتهـــا التي أطلقتها قبل عـــام لتوظيف 1000 

مبرمج بحريني خلال 10 سنوات. 
“ســـيتي  أعمـــال  بـــإدارة  البحريـــن  ســـيتي  وتقـــوم 
بنـــك” فـــي منطقة الســـيف، وهي تـــزاول العديد من 
الخدمـــات من بينهـــا الخدمات المصرفية للشـــركات 
والاســـتثمار، والخدمـــات المصرفية الإســـامية، كما 
وتشـــمل قائمـــة عملائها الشـــركات العالميـــة متعددة 
الجنســـيات العاملـــة فـــي البحريـــن، والتـــي تديرهـــا 
مجموعة من الشـــركات العالميـــة التابعة، إلى جانب 
الشركات البحرينية، والمؤسسات المالية، وشركات 
القطاع العام، كما تقدم سيتي المنتجات والخدمات 
للعملاء المؤسســـيين التي تشـــمل التمويل، أســـواق 
رأس المـــال، الاستشـــارات، التحوط، الاســـتثمارات، 

التجارة وإدارة النقد.

أعلنت إنفراكورب، بالشـــراكة مع منصـــة البنية التحتية 
المســـتدامة لمجموعة جـــي إف إتـــش المالية أمس عن 
اســـتثمار أولـــي مشـــترك مـــع “إيكويتكـــس” فـــي شـــركة 
“أورورا للبنيـــة التحتيـــة Oy” )“أورورا”(، وهـــي شـــبكة 
توزيـــع كهربـــاء احتكارية راســـخة تعمل فـــي منطقتين 
جغرافيتيـــن رئيســـيتين فـــي فنلنـــدا وواحدة مـــن أكبر 

شبكات توزيع الكهرباء الصناعية في منطقة الشمال.
فـــي  إنفراكـــورب  تشـــارك  ســـوف  آخـــر،  جانـــب  ومـــن 
مباحثات تعاون مســـتقبلية مع “إيكويتكس”، مســـتثمر 
عالمي رائد ومدير صندوق طويل الأجل لأصول البنية 
التحتية الأساســـية. تمتلك “إيكويتكس” أكثر من 11.7 
مليـــار دولار من الأصول تحت الإدارة، وهي تعد قســـم 

الاســـتثمار في البنية التحتية في “تتراجون”، مجموعة 
إدارة الأصـــول العالميـــة التـــي تدير 80 مليـــار دولار من 
الأصـــول نيابـــة عـــن عملائهـــا. من خـــال هذه الشـــراكة 
الأوليـــة، ستستكشـــف إنفراكـــورب المزيـــد مـــن الفرص 
الممكنـــة للعمل مع “إيكويتكس”؛ بغرض الاســـتثمار في 

معاملات بنية تحتية محددة على أساس تقديري. 
وقال الرئيس التنفيذي لشركة إنفراكورب ماجد الخان: 
“ تماشـــياً مع رؤيتنا، يســـعدنا الإعلان عن استثمارنا في 
“أورورا” التـــي توفـــر بنيـــة تحتية مهمـــة لتوزيع الطاقة 
للعملاء الصناعيين الاســـتراتيجيين الملتزمين بتحويل 
الطاقة في فنلندا، بما في ذلك أكبر اثنين من مستهلكي 

للكهرباء في دول الشمال. 

تربـــط شـــبكة “أورورا” لتوزيـــع الكهربـــاء مواقع عملائها 
اســـتراتيجية  ممـــا يجعلهـــا  الرئيســـة،  الطاقـــة  بشـــبكة 
لسلســـلة القيمـــة الأوروبيـــة والعالميـــة فـــي الصناعـــات 
الكيماوية والفـــولاذ المقاوم للصدأ. ونظرا لأنه لا توجد 
شـــبكة توزيـــع كهربـــاء بديلة متاحـــة لعملائهـــا في هذه 

المواقع، فإن هذا ما يجعله أحد الأصول الفريدة. 
نحـــن ســـعداء بالعمل مع “إيكويتكس” الشـــركة العالمية 
الرائـــدة فـــي إدارة أصـــول البنية التحتيـــة والتي تتمتع 
بخبـــرة عميقة فـــي إدارة وتعظيـــم قيمة أصـــول البنية 

التحتية المماثلة”.
 وأضاف المدير التنفيذي للأســـهم الخاصة في جي إف 
إتش عويس مجيد: “تماشيا مع استراتيجيتنا المتمثلة 

في الاســـتثمار في القطاعات المرنة ذات التأثير البيئي 
تمثـــل  المعاملـــة  هـــذه  فـــإن  والحوكمـــة،  والاجتماعـــي 
اســـتثمارا آخر في قطاع أثبت مرونته والذي نتوقع أن 

يظل محصنا نسبيا ضد الدورات الاقتصادية”. 
لشـــركة  التنفيـــذي  الرئيـــس  كروســـلي،  هيـــو  وقـــال 
إتـــش  إف  جـــي  مـــع  العمـــل  “يســـرنا  “إيكويتكـــس”: 
وإنفراكـــورب فـــي هـــذا الاســـتثمار المتميـــز الـــذي يوفر 
شـــبكة كهرباء حيوية للاقتصاد الفنلندي. لا تزال فرص 
الاســـتثمار فـــي البنيـــة التحتيـــة واســـعة النطـــاق، وقد 
تـــم تصميـــم “إيكويتكس” بشـــكل فريد لتكـــون مصدرا 
وتنفيذهـــا،  الأساســـية  التحتيـــة  البنيـــة  لاســـتثمارات 
وإدارتها بمسؤولية، وتحقيق عوائد منضبطة المخاطر”.

الديلمي: تحديات تواجه قطاع الألمنيوم وحالة عدم اليقين تسود السوق

“مركز سيتي للتكنولوجيا” ينفذ خطته لتوظيف 1000 مبرمج بحريني

“إنفراكورب”... منصة البنية التحتية التابعة لجي إف إتش تستثمر مع “إيكويتكس”

مع انخفاض الأسعار إلى 2400 دولار للطن ووسط التضخم العالمي

خلال السنوات العشر المقبلة

في توزيع الكهرباء

business@albiladpress.com
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“خدماتي” توسع أنشطتها 
وتقدم حلولا متنوعة لصيانة العقارات

أسست فريقا متكاملا للمباني والمرافق

حققـــت شـــركة خدماتي نقلـــة نوعية في 
نشـــاطها مـــن خـــال التحوّل من وســـيط 
معتمـــد لتقديـــم حلـــول الصيانـــة للعملاء، 
خـــاص  متكامـــل  فريـــق  تأســـيس  إلـــى 
بالشـــركة يقـــدّم كافـــة خدمـــات الصيانـــة 
لأصحـــاب المبانـــي والمرافق والشـــركات 

من خلال عقود سنوية. 
 وأوضح مدير عام شركة “خدماتي” أنس 
العبـــدي، أن انطلاقـــة الشـــركة كانـــت من 
خـــال تطبيـــق “خدماتـــي” المميـــز والذي 
يوفّر حلولاً مرنة تلبي احتياجات الصيانة 
لمختلف أنـــواع المباني في جميع مناطق 
المملكـــة، وذلـــك بربط مـــزودي الخدمات 
الصناعـــة  وزارة  قبـــل  مـــن  المعتمديـــن 
والتجـــارة بالعملاء، حيـــث يوفر التطبيق 
خدمـــات  ومـــزودي  للشـــركات  منصـــة 
الصيانـــة والتـــي يمكـــن للزبـــون أن يختار 
منها ويقـــدم طلب الحصول على الخدمة 
المطلوبـــة، لتقـــوم الشـــركة المســـجلة في 

التطبيق بالتواصل معـــه وتوفير الصيانة 
المطلوبة. 

 ومـــع النقلة النوعية التي حققتها شـــركة 
صيانـــة  فريـــق  وتأســـيس  “خدماتـــي” 
متكامـــل، فإن الشـــركة باتـــت توفر حلولاً 
المبانـــي  لأصحـــاب  إضافيـــة  وخيـــارات 
مثـــل  الخدمـــات  علـــى جميـــع  للحصـــول 
والأمـــن  والتنظيـــف  المرافـــق  إدارة 
والصيانـــة كصيانة المكيفـــات والخدمات 
الكهربائية والســـباكة والصباغة والنجارة 
ومكافحـــة الحشـــرات وغيرهـــا لمختلـــف 
أنـــواع العقـــارات مثـــل المبانـــي الســـكنية 
الخاصة والمجمعات الســـكنية والمطاعم 
والمكاتب والشركات والصالات الرياضية 

والمؤسسات الحكومية وغيرها.
 مـــن جانبه، قال المالك الرئيســـي لشـــركة 
عبدالرحمـــن  “خدماتـــي”،  وتطبيـــق 
الكوهجـــي، إن هـــذا التوسّـــع فـــي نشـــاط 
الشـــركة يأتـــي فـــي إطار خططهـــا لتوفير 

أفضل الخدمات إلى جميع فئات المجتمع، 
مؤكدًا أن الخدمـــات التي يوفرها تطبيق 
“خدماتي” تلقى إقبالاً مميزًا، حيث استفاد 
مـــن التطبيـــق خـــال عـــام 2022 أكثر من 
15 ألـــف مواطن ومقيـــم. وهذا ما يعكس 
نجاح الشـــركة في اكتســـاب ثقـــة العملاء 
والزبائـــن خـــال فتـــرة قياســـية، لاســـيما 
مـــع العـــروض الحصريـــة المتنوعـــة التـــي 
تقدمها والتي تأتي ضمن استيراتيجيتها 
في خدمة العمـــاء وتقديم أفضل فرص 
المســـاعدة التي تتماشـــى مـــع احتياجات 

السوق ومتطلباته.
وأضـــاف الكوهجـــي: “ممـــا نعتـــز بـــه فـــي 
الشركة هو إدارتها من قبل كوادر بحرينية 
متكاملـــة، وهـــو مـــا يمثـــل أحـــد الأهداف 
الرئيســـية التي تجسّـــد سياســـة الشـــركة 
مـــع  لاســـيما  البحرينـــي،  الشـــباب  بدعـــم 
الارتفاع الملحوظ في عدد المســـتفيدين 

من التطبيق”.

أكثر من 15 ألف مواطن ومقيم 
أفادهم التطبيق في 2022

الشركة تديرها كوادر 
بحرينية متكاملة
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أعلنت إدارة الطيران الفيدرالية الأميركية ونظام 
تتبع الرحلات الجوية أمس الأربعاء، تضرر حركة 
الطيـــران في الولايـــات المتحدة بشـــدة، وتأجيل 
مئـــات الرحـــات وإلغـــاء العديـــد منها، إثـــر عطل 
فنـــي كبير. وذكر موقـــع إدارة الطيران الفيدرالية 
الأميركية الإلكتروني أن عطلً أصاب النظام الذي 
يوفـــر للطيارين والموظفيـــن الأرضيين معلومات 

بشأن حدوث اضطرابات في الرحلات الجوية.

 وقالـــت إدارة الطيـــران الفيدراليـــة، عبـــر تويتـــر، 
الجـــوي  المجـــال  نظـــام  عبـــر  العمليـــات  “تأثـــرت 
إعـــادة  “يتـــم  النظـــام  أن  وأضافـــت  الوطنـــي”، 
تحميلـــه”. وذكر موقع تتبع رحلات الطيران “أوير 
دوت كـــوم” الإلكتروني أنه، بحلـــول صباح أمس، 
تـــم تأجيل أكثـــر من 1250 رحلة داخـــل الولايات 
المتحدة أو من وإلى الولايات المتحدة وتم إلغاء 

أكثر من 100 رحلة.

أميركا: تأجيل وإلغاء مئات الرحلات الجوية إثر عطل فني
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شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.090

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.230

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.900

شركة ناس 
NASS BD 0.042

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.620

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.163

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.372

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.142

البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.325

بنك السلام 
SALAM BD 0.103

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.272

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.44

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.325

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.4

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.77

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.440

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.500

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.100

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.250

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.044

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.09

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.622

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.235

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.124

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.24

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.063

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.340

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.740

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.22

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.280

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.335

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.460

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.138

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.126

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.067

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.160

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.64

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377

أنس العبدي
عبدالرحمن 

الكوهجي


