
رداً  والتعليـــم  التربيـــة  وزارة  قالـــت 
على ســـؤال برلمانـــي للنائـــب الثاني 
جهـــاد  الشـــورى  مجلـــس  لرئيـــس 
الفاضـــل إن عـــدد الطلبـــة مـــن ذوي 
فئـــات  )مـــن  الخاصـــة  الاحتياجـــات 
داون،  الذهنيـــة ومتلازمـــة  الإعاقـــة 
المكفوفيـــن،  التوحـــد،  اضطـــراب 
والإعاقـــة  الســـمعية،  الإعاقـــة 
الجســـدية( يبلـــغ نحـــو )1157( طالباً 

وطالبة من القابلين للتعلم مدمجين 
في المدارس الحكومية في مختلف 
المراحـــل الدراســـية، كمـــا أن الوزارة 
وخـــال الفصل الدراســـي الثاني من 
العام الدراســـي الجاري 2022/‏‏‏2023 
تقوم باستكمال تســـجيل )30( طالباً 
وطالبـــة مـــن المدرجيـــن علـــى قائمة 
الانتظار فـــي برنامج دمج اضطراب 

التوحد.

الحواج في حوار الذكريات مع “^”:

تقديراً للمواقف الإنســـانية لملـــك البلاد المعظم 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل 
خليفة، تم إطلاق شارع في مدينة البستان في 
محافظة كهرمان مرعش في تركيا باسم )شارع 

ملك البحرين(. 
وبهذه المناسبة، رفع ممثل جلالة الملك للأعمال 
الإنسانية وشؤون الشباب سمو الشيخ ناصر بن 
حمد آل خليفة أسمى آيات التهاني والتبريكات 
إلـــى جلالـــة الملـــك المعظـــم علـــى هـــذا التقدير 
المســـتحق مـــن قبـــل جمهوريـــة تركيا الشـــقيقة 
والذي يأتـــي تقديراً لجهود جلالتـــه وتوجيهاته 
الســـامية لتقديم الدعـــم للمتضررين من الزلزال 
المدمـــر الـــذي تعرضـــت له تركيـــا وانطلاقـــاً من 
العلاقـــات الأخويـــة المتميزة التـــي تربط مملكة 

البحريـــن وجمهورية تركيا، مثمناً ســـموه الدعم 
الملكيـــة  المؤسســـة  بـــه  تحظـــى  الـــذي  الكبيـــر 
للأعمال الإنســـانية مـــن قبل الحكومـــة الموقرة 
الـــوزراء  رئيـــس مجلـــس  العهـــد  ولـــي  برئاســـة 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة، مؤكداً ســـموه تشـــرف المؤسسة الملكية 
للأعمـــال الإنســـانية بتنفيـــذ توجيهـــات جلالـــة 

الملك المعظم.
بـــدوره، أوضح الأميـــن العام للمؤسســـة الملكية 
للأعمـــال الإنســـانية مصطفى الســـيد أن )شـــارع 
ملـــك البحرين( يقـــع في مكان إســـتراتيجي من 
مدينـــة البســـتان والتـــي تعرضت لهـــزات عنيفة 
جـــراء الزلـــزال المدمر الكبير وخلَّـــف العديد من 

الضحايا ودمر العديد من المنشآت.

إطلاق اسم “ملك البحرين” على شارع في كهرمان مرعش التركية
تقديرًا لمواقف جلالته الإنسانية

ضاحية السيف - المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية

أكد وزير شـــؤون البلديـــات والزراعة 
وائل المبارك مضي الوزارة في تنفيذ 
للإنتـــاج  الإســـتراتيجي  المشـــروع 
الوطني للغذاء، ورفع الإنتاج المحلي 
من الأسماك، مشيراً إلى الحرص على 
دعـــم مختلـــف المشـــاريع والمبادرات 
المســـاهمة فـــي تحقيـــق ذلـــك، حيث 
إن مشاريع الاستزراع السمكي تعتبر 
صناعـــة واعـــدة مـــن شـــأنها الإســـهام 
في رفـــع الطاقة الإنتاجية من الغذاء 

السمكي بمملكة البحرين.
جـــاء ذلك خـــال الجولة التي قام بها 
الوزير في المركز الوطني للاستزراع 
فـــي منطقـــة رأس حيـــان،  الســـمكي 
بمعيـــة خالـــد حســـن القائـــم بأعمـــال 
الزراعـــة  لشـــؤون  الـــوزارة  وكيـــل 
والثروة البحرية، وحسين مكي مدير 

إدارة الاستزراع السمكي.
وخـــال الزيـــارة التفقديـــة تم إطلاق 
أكثـــر مـــن 30 ألـــف ســـمك ميـــد الذي 
يتم اســـتزراعه في مركز الاســـتزراع 
الســـمكي، إضافـــة إلـــى 1000 ســـمك 
هامـــور كبيـــر. وأوضح خـــال تفقده 
ســـير عمليـــات الصيانـــة الشـــاملة في 
المركـــز، والتي شـــملت مفاقس إنتاج 
زيـــادة  لمواكبـــة  الرئيســـية  الأســـماك 
تهـــدف  والتـــي  الإنتاجيـــة  الكفـــاءة 
أصبعيـــة  مليـــون   15 إلـــى  للوصـــول 
بحلـــول العام 2025، أن الباحثين في 
المركز نجحوا في إنتاج صغار أسماك 
ســـمك الميد من تفقيـــس وتربية هذا 
النـــوع المتميـــز فـــي الســـوق المحلي، 
وذلـــك عبـــر تقنيات متقدمـــة في هذا 

المجال.

المبارك:  30 ألف سمكة ميد و1000 هامور كبير مستزرعة
المنامة - وزارة شؤون البلديات والزراعة

)02(
)٠٤(

e-mail: local@albiladpress.com
20 صفحة - 220 فلسا

  www.albiladpress.com
@albiladpress

@albiladnews الإمساكية
الإفطـــــار: 05:52
الإمســاك: 04:17

ISSN 1985-8566رقم التسجيل
Ramadan 1444 44 رمضان
Mar 2023 2626 مارس

Year: 15السنة
No: 5276العدد
SUNالأحد

OrderMAZA.com
Or get it from online store: For more details, contact us

CALL : 17226616 66688801

أهلاً
Ahlan

65khalaifat_co

 www.khalaifat.com88777  26 Feb to 31 March مارسفبراير  2631 إلى

)٠٥-٠٦(

جلالة الملك المعظم

جائـــزة  البـــاد  صحيفـــة  أطلقـــت 
محمـــود المردي للصحافـــة الطلابية 
في نسختها الأولى، وتشمل الجائزة 
ثـــاث فئات، وهي فئـــة أفضل حوار 
تحقيـــق  أفضـــل  وفئـــة  صحافـــي، 
صحافي، وفئة أفضل تصميم رقمي 
)إنفوجرافيـــك أو فيديـــو غرافيـــك(. 
وســـيحصل الفائـــزون علـــى جوائـــز 

قيمة.

“^” تطلق جائزة محمود المردي للصحافة الطلابية

)٠٤(
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1157 طالباً من ذوي الاحتياجات بمدارس الدمج
توفير معلمين للطلبة من ذوي الإعاقة السمعية... وزير التربية للفاضل:

قال تجار ذهب في السوق المحلية، إن ارتفاع أسعار جرام الذهب المفاجئ 
في الفترة الأخيرة أدى إلى تراجع إقبال المســـتهلكين في الســـوق المحلية 
على شراء المعدن الأصفر والذي يعد قناة ادخارية مفضلة لشريحة كبيرة 
من المواطنين والمقيمين، خصوصاً السيدات. وارتفعت أسعار الذهب في 
الأشـــهر الخمســـة الماضية بشـــدة، حيث كان ســـعر الذهب عند 17.7 دينار 

جرام في نوفمبر 2022 قبل أن يرتفع ليتجاوز 21 ديناراً حالياً.
وذكر صاحب محل الذهب في ســـوق المنامة، عبدالشـــهيد الصائغ، أن شهر 
رمضـــان المبـــارك يشـــهد عادة زيـــادة في المبيعات بشـــكل موســـمي، وذلك 

بنسب تصل إلى 20 %.

ركود مبيعات الذهب مع تجاوز الجرام 21 ديناراً

وزير التربية  جهاد الفاضل

علي الفردان

محرر الشؤون المحلية

محرر الشؤون المحلية

)18(

)15(

في عمر العاشرة كنت أدرس صباحاً 
وأملك دكاناً للعطور بالمحرق

زرت المفاعل النووي بالعراق 
وشاركت بالإعداد 

لانتخابات برلمان 73 

المنامة - بنا

توقع مصدر مسؤول بإدارة الأرصاد الجوية بوزارة المواصلات والاتصالات 
أن تتأثـــر مملكـــة البحريـــن بحالة من عدم الاســـتقرار مـــع اقتراب منخفض 
جـــوي اليـــوم الأحد. و أفـــاد المصدر بأن الغيوم ســـتبدأ بالتكاثـــف تدريجياً 
لتصبـــح الأجـــواء غائمـــة لتتهيأ معها الفرصة لتســـاقط الأمطار، مع تشـــكل 
أجواء رعدية أحياناً مصحوبة بهبات شـــديدة الســـرعة، و تســـتمر الأمطار 
حتى يوم غد الإثنين. وستكون الرياح حسب التوقعات شرقية بوجه عام 
تتراوح سرعتها ما بين المعتدلة إلى نشطة السرعة يومي الأحد والإثنين، 
ثـــم تتحـــول إلى شـــمالية غربية يوم الثلاثـــاء الموافق 28 مارس وتســـتمر 
لليوميـــن التالييـــن مـــع أجـــواء صافيـــة ومعتدلـــة الحـــرارة. و دعـــت إدارة 
الأرصاد الجوية بوزارة المواصلات و الاتصالات الجمهور الكريم وبخاصة 
مرتـــادي البحـــر إلى توخـــي الحيطة والحـــذر ومتابعة تحديثات النشـــرات 

الجوية عبر القنوات الرسمية خلال فترة التقلبات الجوية.

منخفض جوي اليوم واحتمال سقوط أمطار



أعـــرب وزيـــر التربيـــة والتعليـــم 
محمـــد بن مبـــارك جمعـــة رئيس 
مجلـــس أمنـــاء مجلـــس التعليم 
العالـــي عن اعتزاز وزارة التربية 
الشـــبابية  بالكـــوادر  والتعليـــم 
قطاعـــات  فـــي  العامليـــن  مـــن 
الـــوزارة ومـــن أعضـــاء الهيئـــات 
الإداريـــة والتعليميـــة بالمدارس 
فـــي نجـــاح خطـــط  وإســـهامهم 
تطوير التعليم، مؤكداً أن الدعم 

بـــه  يحظـــى  الـــذي  اللامحـــدود 
الشـــباب البحريني من لدن ملك 
البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة 
آل  عيســـى  بـــن  حمـــد  الملـــك 
خليفـــة، ومن ولـــي العهد رئيس 
مجلـــس الوزراء صاحب الســـمو 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بن حمد 
آل خليفة، هو المحفز الأساســـي 
الـــذي يدفـــع الشـــباب البحريني 

نحو الإنجاز والتميز.
الشـــباب  يـــوم  بمناســـبة  وقـــال 

التربيـــة  وزارة  إن  البحرينـــي 
والتعليـــم مؤمنـــة أن الدور الذي 
يضطلـــع بـــه الشـــباب البحرينـــي 
لـــم يعد ثانويـــاً ولا مكمـــاً وإنما 
أصبـــح رئيســـياً ومحوريـــاً فـــي 
والمشـــاريع،  البرامـــج  جميـــع 
والمقترحات  بالمبادرات  مشيداً 
التـــي يقدمهـــا الشـــباب للارتقاء 
والتعليمـــي  التربـــوي  بالعمـــل 
وتطويـــره، حيـــث تتم دراســـتها 
والسعي إلى تطبيقها على أرض 

الواقع.
كما أشـــا وزير التربيـــة والتعليم 
يلعبـــه  الـــذي  الرائـــد  بالـــدور 
للشـــباب  الأعلـــى  المجلـــس 
ممثـــل  برئاســـة  والرياضـــة 
جلالـــة الملـــك المعظـــم للأعمال 
الإنسانية وشؤون الشباب سمو 
الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة 
في دعـــم البرامـــج والمبـــادرات 
أمـــام  تفتـــح  التـــي  الشـــبابية 
الشـــباب البحرينـــي أفقاً واســـعاً 

من الريادة والعطاء.
وأثنـــى الوزيـــر علـــى الإنجازات 
التـــي يحققها الشـــباب من طلبة 
فـــي  والجامعـــات  المـــدارس 
والثقافيـــة  العلميـــة  المجـــالات 
وغيرهـــا،  والفنيـــة  والرياضيـــة 
مبيناً أن هؤلاء الشباب أصبحوا 
البشـــرية  الروافـــد  أهـــم  مـــن 
والكـــوادر الواعدة فـــي مختلف 
ســـواء  بالمملكـــة،  القطاعـــات 

الرسمية أو الأهلية.

عبداللطيـــف  الخارجيـــة  وزيـــر  أشـــاد 
الزياني بقصة نجاح الشباب البحريني 
المبدع كشريك فاعل في تقدم الوطن 
وازدهـــاره وتعزيـــز منجزاتـــه التنموية 
والدبلوماسية الشاملة في ظل القيادة 
الحكيمـــة لملك البـــاد المعظم صاحب 
بـــن عيســـى آل  الملـــك حمـــد  الجلالـــة 
خليفـــة، ودعـــم ومتابعـــة ولـــي العهـــد 
رئيـــس مجلس الوزراء صاحب الســـمو 
آل  بـــن حمـــد  ســـلمان  الأميـــر  الملكـــي 

خليفة.
وأعـــرب الزيانـــي عـــن اعتـــزازه بعطاء 
وزارة  فـــي  الشـــابة  الوطنيـــة  الكـــوادر 
الدبلوماســـية  والبعثـــات  الخارجيـــة 
وتحمـــل  الخـــارج،  فـــي  والقنصليـــة 

وكفـــاءة  ولاء  بـــكل  مســـؤولياتهم 
وإخلاص في إعلاء القيم الدبلوماسية 
الوطنيـــة العريقـــة في إشـــاعة الســـام 
والتســـامح الديني والثقافـــي والحوار 
بيـــن الـــدول على أســـس مـــن الاحترام 
الجـــوار  حســـن  ومبـــادئ  المتبـــادل 
واحترام القانون الدولي وعدم التدخل 
في الشـــؤون الداخلية، كركائز لإرســـاء 

الأمن والسلم الدوليين.
جهـــود  الخارجيـــة  وزيـــر  وثمّـــن 
أكاديميـــة محمد بـــن مبـــارك آل خليفة 
وبرامجهـــا  الدبلوماســـية  للدراســـات 
المتطـــورة فـــي إعداد وتأهيـــل الكوادر 
الدبلوماســـية الشـــابة وتنمية قدراتهم 
البحثيـــة والفكريـــة، ومداركهم اللغوية 

وإســـهاماتها  الشـــخصية،  ومهاراتهـــم 
المتميـــزة فـــي تقديـــم برامـــج علميـــة 
وتدريبيـــة وورش عمـــل ومحاضـــرات 

نجاحـــات  ومواصلـــة  متخصصـــة، 
الدبلوماســـي  التأسيســـي  البرنامـــج 
الشـــامل منـــذ انطلاقه في عـــام 2017، 
وبرنامـــج “ضيافـــة” لتعزيـــز التواصـــل 
بين شباب الدبلوماســـيين من مختلف 
أنحـــاء العالم، مهنئًا الشـــباب البحريني 
بمناســـبة الاحتفـــاء بيومهـــم الوطنـــي، 
والـــذي يصـــادف الخامـــس والعشـــرين 
من مـــارس، مثمنًا جهودهـــم المخلصة 
فـــي خدمة الوطـــن وتعزيز مكتســـباته 
الحضاريـــة، ورفـــع رايته فـــي المحافل 
فـــي  كأنمـــوذج  والدوليـــة  الإقليميـــة 
الدبلوماســـية الحكيمـــة الداعمـــة لقيم 
أهـــداف  ودعـــم  والســـام  التســـامح 

التنمية المستدامة.

القضيبية - مجلس الشورى

الشـــورى  مجلـــس  رئيـــس  هنّـــأ 
علـــي الصالـــح، رئيـــس الحـــرس 
الوطنـــي الفريـــق أول ركن ســـمو 
آل  عيســـى  بـــن  محمـــد  الشـــيخ 
خليفـــة، بمناســـبة تكريم ســـموّه 
جمهوريـــة  رئيـــس  قبـــل  مـــن 
باكســـتان الإســـامية الصديقـــة، 
ومنحه الوســـام العسكري الرفيع 
“نيشـــان الامتياز”، ضمن احتفال 
رســـمي أقيم في القصر الرئاسي 
الباكســـتاني في العاصمة إسلام 
ســـموّه  لجهـــود  تقديـــراً  آبـــاد، 
المتميـــزة فـــي تعزيـــز العلاقـــات 
الأخويـــة بيـــن مملكـــة البحريـــن 
الإسلامية  باكســـتان  وجمهورية 
لا ســـيما فـــي المجال العســـكري، 
داعيًـــا المولى عزَّ وجل أن يوفق 

ســـموّه، ويكلـــل مســـاعيه بدوام 
التوفيـــق والمزيـــد مـــن النجـــاح، 
لمواصلـــة جهودكـــم الخيـــرة في 
مجال العمل الوطني والعسكري 
في ظل القيادة الحكيمة حفظها 

الله ورعاها.

الصالح يهنئ رئيس الحرس الوطني 
بمناسبة منحه “نيشان الامتياز”

وزير التربية

ناصــر بـن حمـــد: “المؤســـســة الملكيـــــة” 
تتشــــــرف بتنفيــــذ توجيهــــــات جلالتـــــــه

وزير التربية: دور محوري للشباب في جميع المشاريع
مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

وزير الخارجية

بعـــث ملك البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
وولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس الوزراء صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، برقيتي تهنئـــة إلى الرئيـــس محمد عبـــد الحميد رئيس 

جمهورية بنغلاديش الشعبية؛ بمناسبة الذكرى السنوية لاستقلال بلاده.
وقـــد أعرب جلالته وســـموه فـــي البرقيتين عن أطيب تهانيهـــم وتمنياتهم له 

بموفـــور الصحـــة ولشـــعب جمهوريـــة بنغلاديش الشـــعبية المزيد مـــن التقدم 
والازدهار.

كمـــا بعـــث صاحب الســـمو الملكي ولـــي العهد رئيـــس مجلس الـــوزراء برقية 
تهنئة مماثلة إلى رئيسة وزراء جمهورية بنغلاديش الشعبية الشيخة حسينة 

واجد.

البحرين تهنئ رئيس بنغلاديش بذكرى الاستقلال

مشيدًا بجهود الكوادر الشابة في إشاعة السلام... الزياني:

الشباب البحريني شريك فاعل في نهضة الوطن
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تقديـــرا للمواقـــف الإنســـانية لملـــك البـــاد المعظـــم 
صاحـــب الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
تم إطلاق شـــارع في مدينة البســـتان في محافظة 
كهرمـــان مرعـــش فـــي تركيـــا باســـم )شـــارع ملـــك 

البحرين(. 
وبهذه المناســـبة، رفـــع ممثل جلالـــة الملك للأعمال 
الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب سمو الشـــيخ ناصر بن 
حمد آل خليفة أسمى آيات التهاني والتبريكات إلى 
جلالـــة الملك المعظـــم على هذا التقدير المســـتحق 
مـــن قبـــل جمهوريـــة تركيـــا الشـــقيقة والـــذي يأتي 

تقديرا لجهود جلالته وتوجيهاته الســـامية لتقديم 
الدعم للمتضررين من الزلزال المدمر الذي تعرضت 
له تركيـــا وانطلاقا من العلاقـــات الأخوية المتميزة 
التي تربط مملكة البحرين وجمهورية تركيا، مثمنا 
ســـموه الدعـــم الكبيـــر الـــذي تحظـــى به المؤسســـة 
الحكومـــة  قبـــل  مـــن  الملكيـــة للأعمـــال الإنســـانية 
الموقرة برئاســـة ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة، مؤكـــداً ســـموه تشـــرف المؤسســـة الملكية 
للأعمـــال الإنســـانية بتنفيذ توجيهـــات جلالة الملك 

المعظم.

بـــدوره، أوضـــح الأميـــن العـــام للمؤسســـة الملكيـــة 
للأعمـــال الإنســـانية مصطفـــى الســـيد بـــأن )شـــارع 
ملـــك البحريـــن( يقـــع فـــي مـــكان إســـتراتيجي مـــن 
مدينة البســـتان والتي تعرضت لهزات عنيفة جراء 
الزلـــزال المدمـــر الكبير وخلف العديد مـــن الضحايا 
ودمر العديد من المنشـــآت فأتـــت توجيهات جلالة 
الملك المعظم لمد يد العون والمساعدة للمتضررين 
وتخفف من آلامهم وتداوي جروحهم وتخليدا لهذا 
الموقف الإنساني تم إطلاق اسم ملك البحرين على 
أحـــد شـــوارع هذه المدينـــة؛ تخليدا لهـــذه المواقف 
الإنسانية الكبيرة لجلالته تجاه الأشقاء في تركيا.

ضاحية السيف - المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية

إطلاق اسم “ملك البحرين” على شارع في كهرمان مرعش التركية
تقديرًا لمواقف جلالته الإنسانية

سمو الشيخ ناصر بن حمدجلالة الملك المعظم

الرفاع - المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة

أكد النائب الأول لرئيس المجلس الأعلى 
للشـــباب والرياضـــة رئيس الهيئـــة الهيئة 
العامـــة للرياضة رئيـــس اللجنة الأولمبية 
ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل خليفة 
أن الاحتفـــال بيـــوم الشـــباب البحرينـــي 
الـــذي يصـــادف 25 مـــارس مـــن كل عـــام 
يعتبر تقديراً لعطاءات وإبداعات شـــباب 
الوطـــن ودورهم البارز في نهضة وتطور 

البلاد في مختلف القطاعات.
وأضـــاف ســـموه “يعكس الاحتفـــال بيوم 
المكانـــة والاهتمـــام  البحرينـــي  الشـــباب 
الـــذي يحظـــى بـــه الشـــباب فـــي مملكـــة 

البحرين في ظل القيـــادة الحكيمة لملك 
البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملـــك 
حمد بن عيســـى آل خليفة، والذي يؤمن 
بأهمية الشـــباب في تنميـــة وبناء الوطن 
باعتبارهـــم الثروة الحقيقية في الحاضر 

والمستقبل”.
وأشـــاد ســـموه بجهود الحكومة الموقرة 
بقيـــادة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفـــة، فـــي دعـــم الشـــباب من 
خـــال جعلهم أولويـــة فـــي برنامج عمل 
الحكومـــة ولمـــا يمثلونـــه مـــن أهمية في 

اســـتدامة مســـيرة التنميـــة الشـــاملة في 
شتى القطاعات.

وأكـــد ســـموه أن اهتمـــام ممثـــل جلالـــة 
الملك للأعمال الإنسانية وشؤون الشباب 
رئيس المجلس الأعلى للشباب والرياضة 
بالشباب البحريني سمو الشيخ ناصر بن 
حمد آل خليفة ساهم في تحقيق العديد 
من النجاحات والمكتســـبات لهذا القطاع 
الواعـــد في ظل الـــرؤى الثاقبة والبرامج 
والمبـــادرات التـــي يتبناهـــا ولمـــا يمثلـــه 
ســـموه من قدوة للشـــباب البحريني بعد 
تحقيقه للعديد من النجاحات المتميزة.

وأردف ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمد آل 
خليفـــة “ونحـــن نحتفـــل بيـــوم الشـــباب 
البحرينـــي فإننا نفتخر بشـــبابنا الرياضي 
الـــذي حقق العديـــد من الإنجـــازات التي 
رفعـــت رايـــة الوطـــن بمختلـــف المحافل 
الخارجيـــة، وذلك في ظـــل الجهود التي 
تقوم بها الهيئـــة العامة للرياضة واللجنة 
ورعايـــة  لدعـــم  البحرينيـــة  الأولمبيـــة 
اللاعبيـــن واللاعبات معربيـــن عن فخرنا 
واعتزازنـــا بمـــا يبذلونـــه مـــن عطـــاء في 
ســـبيل تعزيـــز مكانـــة المملكـــة وكل عـــام 

والشباب البحريني بألف خير...”.

رفعوا راية الوطن في المحافل الدولية... خالد بن حمد:

نعتـــز بالإنجـــازات الرياضيـــة للشبـــاب البحرينـــي

سمو الشيخ خالد بن حمد

رئيس مجلس الشورى

دعم الملك المعظم وسمو ولي العهد رئيس الوزراء محفز نحو التميز



local@albiladpress.com

الأحد 26 مارس 2023 - 4 رمضان 1444 - العدد 5276
03

ختام “دورة الأكاديمية الوطنية لمكتب التحقيقات الفيدرالي”
مكتـــب  مـــن  تلقاهـــا  دعـــوة  علـــى  بنـــاء 
التحقيقات الفيدرالي، شهد الشيخ عبدالله 
بن راشـــد آل خليفة سفير مملكة البحرين 
لـــدى الولايـــات المتحـــدة الأمريكيـــة حفل 
تخريـــج دورة الأكاديمية الوطنية لمكتب 
التحقيقات الفيدرالـــي والتي عقدت بمقر 
أكاديميـــة مكتـــب التحقيقـــات الفيدرالـــي 
بولايـــة فيرجينا خلال الفتـــرة من 8 يناير 
ولغايـــة 16 مـــارس الجاري بمشـــاركة 247 
شـــخصاً مـــن الجهـــات الأمنيـــة، وشـــهدت 
تخريـــج المـــازم أول علي طارق الحســـن 
مـــن وزارة الداخليـــة وحصوله على دبلوم 

عالي في العدالة الجنائية.
وتأتـــي مشـــاركة وزارة الداخلية في هذه 

الـــدورة فـــي إطـــار اســـتراتيجية التطوير 
والتحديـــث التـــي أطلقهـــا وزيـــر الداخلية 
الفريق أول الشـــيخ راشـــد بـــن عبدالله آل 
خليفـــة، وبمتابعـــة مســـتمرة مـــن الفريـــق 
طارق بن حسن الحسن رئيس الأمن العام 
أداء منتســـبي  لتطويـــر مهـــارات وصقـــل 
الـــوزارة بمـــا يســـاهم فـــي تمكينهـــم مـــن 
قيامهـــم بواجباتهـــم الموكلـــة إليهـــم وفق 

أعلى مستوى من الاحترافية.
وتهـــدف الـــدورة، إلـــى تأســـيس وتأهيـــل 
القـــادة الأمنييـــن وتنميـــة مهاراتهـــم فـــي 
والأمـــن  والتكنولوجيـــا  القيـــادة  مجـــال 
الوطني، وكيفية تكوين العلاقات الثنائية 
بالتعـــاون والتنســـيق مـــع باقـــي الجهـــات 

الأمنية.
وتناولت الـــدورة عدة محـــاور تمثلت في 
اللياقـــة فـــي أجهزة انفـــاذ القانـــون، الأمن 
إنفـــاذ  لأجهـــزة  والاســـتخبارات  الوطنـــي 
القانون، سيكولوجية القيادة، التكنولوجيا 
الناشـــئة والتأثير الاستراتيجي على إنفاذ 
القانون، التواصل الفعال واســـتراتيجيات 
المشاركة البشرية للتحقيقات، الضروريات 

للمديرين التنفيذيين لإنفاذ القانون.
وفـــي ختـــام الـــدورة، قـــام مديـــر مكتـــب 
التحقيقـــات الفيدرالـــي بتوزيـــع شـــهادات 
الجنائيـــة  العدالـــة  فـــي  العالـــي  الدبلـــوم 
على المشـــاركين فـــي الـــدورة، متمنياً لهم 

التوفيق والنجاح.

المنامة - وزارة الداخلية

برعاية ملكية ســـامية مـــن لدن ملك البلاد 
المعظـــم صاحـــب الجلالة الملـــك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة، أعلنـــت وزارة العـــدل 
والشؤون الإسلامية والأوقاف عن إطلاق 
الدورة الرابعة لمســـابقة البحرين العالمية 
لتلاوة القرآن الكريم عبر الإنترنت )القارئ 
العالمي(، وذلك في الأول من شهر رمضان 

المبارك.
جـــاء ذلك خـــال الاجتمـــاع الـــذي عقدته 
القـــارئ  المشـــرفة علـــى مســـابقة  اللجنـــة 
الترتيبـــات  لمناقشـــة  مؤخـــراً؛  العالمـــي 
والاســـتعدادات لإطـــاق الـــدورة الرابعـــة 
للمســـابقة، وذلك برئاســـة القاضي عيسى 
المناعـــي وكيـــل وزارة العـــدل والشـــؤون 
للعـــدل والشـــؤون  الإســـامية والأوقـــاف 
الإسلامية، بحضور كل من خالد الشوملي 

الأميـــن العـــام للمجلـــس الأعلـــى للشـــؤون 
الرئيـــس  القائـــد  ومحمـــد  الإســـامية، 
التنفيـــذي لهيئـــة المعلومـــات والحكومـــة 
الدوســـري  خالـــد  وعبـــدالله  الإلكترونيـــة، 
والتلفزيـــون  للإذاعـــة  المســـاعد  الوكيـــل 

بوزارة الإعلام.
وأقرت اللجنة الجدول الزمني للمســـابقة، 
كمـــا أقـــرت مشـــاركة )الإنـــاث( فـــي فرعي 
مـــن  الصغيـــر؛  والقـــارئ  الحافـــظ  القـــارئ 
أجل تشـــجيع الإناث وإتاحـــة المجال لهن 
للتنافـــس على لقب القارئ العالمي أســـوةً 

بالذكور.
وتهدف المسابقة منذ انطلاقها إلى خدمة 
القـــرآن الكريم وإظهار العنايـــة الفائقة به، 
وتشـــجيع الناشـــئة والشـــباب على الإقبال 
على تلاوة القـــرآن الكريم وترتيله، وإبراز 

جهـــود مملكة البحرين في العناية بالقرآن 
الكريـــم علـــى المســـتوى العالمـــي، وتعزيز 
زة  جهـــود مملكة البحرين ومبادراتها المميَّ

في مجال الحكومة الإلكترونية.

العالمـــي تحـــت  القـــارئ  وتضـــم مســـابقة 
مظلتهـــا أربعة فروع: فرع القارئ المُجود، 
وهـــو فرع خـــاص للتلاوات التـــي يُقرأ بها 
عـــادة في المحافل. وفـــرع القارئ المُرتل، 

وهـــو فرع خـــاص للتلاوات التـــي يُقرأ بها 
عـــادة فـــي الصلـــوات والختمـــات. وفـــرع 
القـــارئ الصغير، لمـــن لا تزيد أعمارهم عن 

سبع عشرة سنة، وفرع القارئ الحافظ.

يذكر أنه ســـيتم تتويج الفائز بلقب القارئ 
العالمـــي في كل فرع من فروع المســـابقة 
على حدة، كما يتم تتويج المتسابق الفائز 
بلقـــب )قارئ الجمهـــور( الحاصل على أكبر 
عـــدد من أصوات الجمهـــور في التصويت 
الإلكتروني عبر نظام المســـابقة، شـــريطة 
أن يكـــون قـــد حصل علـــى درجـــة 95 %، 
فأكثر فـــي معيار تطبيق أحـــكام التجويد 
في المرحلة الثانية من مراحل المســـابقة. 
بينمـــا يتـــم منـــح جائـــزة )مَنجـــم القـــرّاء( 
للمؤسســـة القرآنية التي حصلت على أكبر 
عـــدد مـــن النقـــاط من خـــال المتســـابقين 

الذين يمثلونها.
وتنتهـــز الوزارة هذه الفرصـــة لتدعو كافة 
شـــرائح المجتمـــع، والمهتميـــن مـــن داخل 
وخـــارج مملكـــة البحريـــن للمشـــاركة فـــي 

المسابقة.

المنامة - وزارة العدل والشؤون الإسلامية والأوقاف

الملك المعظم يرعى إطلاق الدورة الرابعة لمسابقة “القارئ العالمي”
تشجيع الناشئة والشباب على تلاوة القرآن وترتيله

أيام جميلة ومباركة في شهر مارس
ÛÛ في هذا الشــهر؛ مارس /‏ آذار، وقبل ثلاثة أيام

احتفلنــا بحلــول شــهر رمضــان المبــارك، أعــاده 
الله علينــا جميعًــا وعلــى وطننــا الحبيــب أرضًا 

وقيادة وشعبًا باليمن والخير والبركات.
ÛÛ ”وبالأمــس احتفلنــا بـــ “يوم الشــباب البحريني 

لنجــدد فيــه الفخــر والاعتــزاز والأمل بشــبابنا، 
ونؤكــد فيــه ثقتنــا فــي قدراتهــم وإمكانياتهم، 
مهتدين في ذلك برؤية صاحب الجلالة مليكنا 
المعظم الملك حمد بن عيسى آل خليفة حفظه 
الله ورعــاه، الــذي جعل مــن بين أهــم أولوياته 
تقديــر جهود الشــباب وطموحاتهــم، والارتقاء 
والإعــاء  وأدائهــم،  وإمكاناتهــم  بمهاراتهــم 
المجتمــع،  فــي  ومكانتهــم  دورهــم  شــأن  مــن 
أطلــق  فقــد  الشــباب،  وتحفيــز  ولاســتنهاض 
جلالته “جائزة الملك حمد لتمكين الشــباب من 

تحقيق أهداف التنمية المستدامة”.
ÛÛ وقــد تولــى ولــي العهــد الأمين رئيــس مجلس 

الــوزراء صاحــب الســمو الملكي الأمير ســلمان 
بــن حمــد آل خليفــة حفظــه الله ترجمــة رؤيــة 
جلالــة الملــك بــكل إخــاص واقتــدار، فأصبــح 
والاهتمــام  العنايــة  يلقــى  البحرينــي  الشــباب 
اللائقين ويتصدر برامج الحكومة الهادفة إلى 
تمكينــه وإعــداده وإدماجــه في جهــود التنمية 
الحكومــة  تبنــت  وقــد  البــاد،  تشــهدها  التــي 
بتوجيه من سموه سلة من المبادرات والبرامج 
التــي تهــدف إلــى تحقيق ذلــك منهــا؛ البرنامج 
الوطني “لامع”، و”مدينة شباب 2030”، و”بادر” 
للمبادرات الشبابية، وبرنامج “مساري” وغيرها 
من البرامج والمبادرات التي تعمل على تمكين 
الشــباب وضمــان مشــاركتهم ومســاهمتهم في 
جهــود التنميــة التــي تشــهدها البــاد. ولضمان 
تنفيــذ جميع هذه المبادرات والبرامج تضمنت 
التشــكيلة الوزاريــة الأخيرة ولأول مــرة وزيرًا 

متفرغًا ومختصًا بشؤون الشباب.
ÛÛ كما يأتي سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة

ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســانية وشؤون 
للشــباب  الأعلــى  المجلــس  رئيــس  الشــباب 
والرياضــة في مقدمة الســاعين لتحقيق رؤية 
جلالــة الملك وليكون المثــل والقدوة لما يمكن 
لشــباب البحريــن تحقيقــة مــن إنجــازات ليــس 
علــى النطــاق المحلي فقــط بل على المســتوى 
العالمي، وقد بادر ســموه بإطلاق “جائزة ناصر 

بن حمد العالمية للإبداع الشبابي”.
ÛÛ وفــي الثامــن مــن هــذا الشــهر أيضًــا شــاركنا 

العالــم فــي الاحتفال بـــ “اليوم العالمــي للمرأة”، 
والاحتفــاء بمــا حققتــه المــرأة البحرينيــة مــن 
ضمــان  طريــق  علــى  ومكتســبات  إنجــازات 
والواجبــات  الحقــوق  فــي  بالرجــل  مســاواتها 
منظومــة  اســتكمال  مــن  بجــدارة  وتمكنهــا 

حقوقها بما في ذلك حقوقها السياسية.
ÛÛ الأعيــاد مــن  بالكثيــر  مــارس  شــهر  ويزخــر   

والمناســبات الحلــوة والأيام الجميلة منها عيد 
الربيــع وعيــد الأم، كمــا يُحتفــل فــي يــوم 21 
من هذا الشــهر بـ “اليوم العالمي للشــعر” و”يوم 
الشــعر العربــي” اللذيــن يفرضــان علينــا جميعًــا 
أن نقــف وقفــة إكبــار وتقديــر لشــعراء الوطن، 
شــعراء البحرين المبدعين؛ من الجيل الحاضر 
والأجيال الماضية، من الأحياء وممن اختارهم 
الله إلى جواره، شــعراء الشــعر المقفى والشعر 
الحر والشــعر النبطي، الذين ســاهموا وما زالوا 
بقــوة  وتراثنــا  ثقافتنــا  إثــراء  فــي  يســاهمون 
الكلمة المكتوبة بأســلوب رائع مفعم بالمشــاعر 
والأحاســيس والأوزان والألحــان التــي تنقلنــا 

إلى فضاءات الخيال والجمال والإبداع.
ÛÛ المتحــدة الامــم  منظمــة  اعتمــدت  وعندمــا   

للتربية والعلوم والثقافة )اليونســكو( وحددت 
يومًا للاحتفال والاحتفاء بالشعر على مستوى 
العالــم برمتــه، إنمــا أكــدت بذلــك وعلــى لســان 
المجتمع الدولي أهمية الشــعر باعتباره فنًا من 
فنــون التعبيــر، وأحــد مظاهــر الهويــة اللغويــة 

العقــل  لإبــداع  ورمــزًا  للشــعوب،  والثقافيــة 
البشــري الــذي يســاهم فــي تعميــق إنســانيتنا 
المشــتركة، وهــو الأداة التــي مكنــت الملاييــن 
المبدعــة مــن البشــر عبــر تاريــخ البشــرية مــن 
وخواطرهــم  وآرائهــم  أفكارهــم  عــن  التعبيــر 

وآمالهم وآلامهم.
ÛÛ وقــد حظــي العرب بشــكل خاص بلغة رشــيقة 

نافــذة، فيهــا مــن الســحر والبيــان والجمــال ما 
لا يوجــد فــي أي لغــةٍ أخــرى؛ لغــة الضــاد؛ لغــة 
المعانــي والمفردات والمترادفات المفرطة في 
التنــوع والاتســاع، وقــد اســتلهم منهــا الأدبــاء 
والشــعراء العــرب ملكاتهــم الشــعرية مــا جعــل 
الثقافــة العربيــة تتميــز بغزارة  ثرائها الشــعري 
الــذي رســخ الهويــة العربيــة وأصبــح رافدًا من 
روافــد ســجلها التاريخــي، وقد تغنى الشــعراء 
العرب بحبهم للغة العربية ومنهم الشاعر حليم 
دمــوس، الــذي قال في قصيدة “لغــة الأجداد”: 
لغــة الأجداد هــذي رفع الله لواهــا.. فأعيدوا يا 

بنيها نهضة تحيي رجاها.
ÛÛ وقــد تغــزل شــعراء البحريــن بوطنهــم الغالــي

والبحــور  والقوافــي  الأســاليب  بمختلــف 
تهنــا  “لقــد  قصيــدة  بينهــا  مــن  بــرز  والأوزان؛ 
الشــيخ  المرحــوم  للشــاعر  »أوال”  يــا  بحســنك 

محمد بن أحمد آل خليفة التي تقول:
ــال ــمــ ــجــ ــ ال أنـــــــــت  أم  ــر  ــ ــحـ ــ ــسـ ــ الـ أأنـــــــــــت 

»أوال« يــــــــا  بــــحــــســــنــــك  تــــهــــنــــا  لـــــقـــــد 
ــي ــ ــال ــ ــي ــ ــل ــ صــــــفــــــاء قـــــــد صـــــفـــــت مـــــنـــــه ال

ــال ــ ــ ــي ــ ــخــ ــ ــ وســــــــحــــــــر لــــــــــم يــــــــــصــــــــــوره ال
جــــــــــنــــــــــان بــــــــــالأمــــــــــانــــــــــي زاهـــــــــــــــــــرات

ــا الــــجــــمــــال ــ ــهـ ــ ــيـ ــ ــرائـ ــ ــك فـــــــي مـ ــ ــاحـ ــ ــضـ ــ تـ
ــد ــ ــي ــعــ ــ وشـــــــــــطـــــــــــآن تـــــــــــــــــــــراءى مـــــــــــن ب

ــال ــ ــحـ ــ ــر الـ ــ ــحـ ــ ــسـ ــ ــى أمــــــواجــــــهــــــا الـ ــ ــلـ ــ عـ

ــل عـــــلـــــى ثـــــراهـــــا ــ ــيـ ــ ــخـ ــ ــنـ ــ ــت الـ ــ ــقـ ــ ــانـ ــ ــعـ ــ تـ
ــال ــ ــبـ ــ ــجـ ــ فــــــــغــــــــارت مــــــــن تــــعــــانــــقــــهــــا الـ

وبـــــــــاتـــــــــت تـــــــرقـــــــب الـــــــشـــــــطـــــــآن لـــيـــا
لــــتــــســــمــــع مــــــــا تـــــــبـــــــوح بــــــــه الـــــــرمـــــــال

فــــــــلــــــــأضــــــــواء هــــــمــــــس مـــســـتـــفـــيـــض
تــــصــــيــــخ لـــــــه مـــــــع الـــــــــرؤيـــــــــا الـــــظـــــال

ولــــــــــامــــــــــواه فــــــــي ســـــمـــــع الــــــــروابــــــــي
ــة وابـــــــتـــــــهـــــــال ــ ــعـ ــ ــيـ ــ ــبـ ــ ـــطـ ــ ـــل ــ عـــــــــزيـــــــــف ل

ــا ــهـ ــيـ ــة لــــــــو طـــــــــــاف فـ ــ ــنـ ــ ــتـ ــ ــح فـ ــ ــ ــاب ــ ــســ ــ مــ
روفــــــــائــــــــيــــــــل لـــــــفـــــــاض بــــــــه الـــــخـــــيـــــال

وأرض ــا  ــ ــ ــي ــ ــ ــل ــ ــ ــع ــ ــ ال مـــــعـــــقـــــل  أوال 
ــت لــــــــدى الــــجــــلــــى الـــــرجـــــال ــغــ ــ ــب ــ بــــهــــا ن

ــمــــجــــد ــ ل وثــــــــــبــــــــــوا  إذا  قـــــــــــــوم  ــا  ــ ــ ــهـ ــ ــ بـ
تـــــحـــــقـــــق مـــــــــن وثـــــــوبـــــــهـــــــم الـــــمـــــحـــــال

قـــــولا الأيـــــــــــــــام  عـــــلـــــى  قــــــــالــــــــوا  وإن 
ــال ــ ــعـ ــ ــفـ ــ رأيـــــــــــــت الــــــــقــــــــول تـــــدعـــــمـــــه الـ

وأذلـــــــــــــــــــوا الــــمــــســــتــــحــــيــــل وبـــــــوؤهـــــــا
ــال ــ ــنـ ــ يـ لا  مـــــــــا  عــــــلــــــى  الـــــعـــــلـــــيـــــا  مـــــــــن 

مــــهــــد لـــــــــأمـــــــــجـــــــــاد  أنـــــــــــــــت  أوال 
تــــــــولــــــــد فـــــــــي مـــــــرابـــــــضـــــــه الـــــنـــــضـــــال

وذكـــــــــــــرك مـــــــن قــــــديــــــم الـــــــدهـــــــر غـــنـــى
بـــــــه فـــــــي مــــــوكــــــب الــــــدنــــــيــــــا الـــــجـــــال

ــم ــديـ ســـعـــيـــت إلـــــــى الـــــحـــــضـــــارة مـــــن قـ
وهـــــــــــــذا فــــــــي الــــــحــــــيــــــاة هــــــــو الـــــمـــــآل

ÛÛ ،رحــم الله مــن اختارهــم مــن شــعراء البحريــن 
وأطــال فــي أعمــار الباقيــن منهــم، ومــن عليهــم 
والفطنــة  الإلهــام  مــن  والمزيــد  القريحــة  بســعة 

والفصاحة والبلاغة والابداع.

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

عبدالنبي الشعلة

بحضور سفير البحرين لدى الولايات المتحدة
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اختتام “ماجلة الخير” بتوزيع أكثر من 1000 صندوق
بدعم وحرص من محافظ المحافظة 
الجنوبيـــة ســـمو الشـــيخ خليفـــة بـــن 
علـــي بن خليفـــة آل خليفـــة، اختتمت 
المحافظـــة الجنوبيـــة مبـــادرة “ماجلة 
السادســـة،  نســـختها  فـــي  الخيـــر” 
بمشـــاركة عـــدد مـــن المتطوعيـــن من 
مؤسسات المجتمع المدني ومنتسبي 
المحافظـــة، الأمـــر الـــذي ســـاهم فـــي 
نجـــاح المبادرة الخيريـــة والمجتمعية 
وإبـــراز العطـــاء المثمـــر لها مـــع حلول 
شـــهر رمضان المبارك، حيث تم توزيع 
أكثـــر مـــن 1000 صنـــدوق فـــي جميع 

مناطق المحافظة.
كما شـــهدت المبادرة أصـــداء إيجابية 
على كافة المســـتويات نظراً للتعاضد 
المجتمعـــي وذلك منذ اطلاقها وحتى 
اختتامها، وأبرزت دور القطاع الأهلي 
فـــي  المدنـــي  المجتمـــع  ومؤسســـات 
تعزيز مفهوم التطوع كقيمة راســـخة، 
بالإضافة إلى إشـــراك وتعاون الأهالي 
نحـــو خدمـــة المجتمـــع لإعـــاء القيم 
المجتمعـــي،  والتلاحـــم  الإنســـانية 
حيث شـــارك أكثر من 35 متطوعاً من 
مؤسســـة المبـــرة الخليفيـــة وجمعيـــة 
بصمـــة خيـــر وفريـــق فرســـان عســـكر 
التطوعـــي وعدد مـــن جهـــات القطاع 

الخاص كشركة إبراهيم كانو وأسواق 
الأسرة.

الجنوبيـــة  المحافظـــة  تقديـــم  ويعـــد 
الطابـــع  للمبـــادرات الاســـتثنائية ذات 

الاجتماعـــي والتوعـــوي، دلالـــة علـــى 
جهودها المبذولـــة في تعزيز التكاتف 
المجتمعـــي والتواصل والســـعي نحو 
تعزيز قيـــم وتعاليم الدين الإســـامي 

الحنيـــف القائمـــة علـــى العطـــاء وبذل 
الخير.

الجديـــر بالذكر بـــأن المبـــادرة أطلقت 
فـــي العـــام 2018، وهـــي عبـــارة عـــن 

مشـــروع خيـــري ومجتمعـــي لإفطـــار 
صائـــم، يتـــم تنفيذه بمختلـــف مناطق 
المحافظـــة قبـــل حلول شـــهر رمضان 

المبارك من كل عام.

المنامة - وزارة الداخلية

العصفور: المجالس الرمضانية ترسيخ للتلاحم والوحدة الوطنية

قال محافظ المحافظة الشمالية 
علي العصفور بأن تبادل الزيارات 
يرسخ التلاحم والوحدة الوطنية 
المســـتمدين من نهـــج ملك البلاد 
المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملك 

حمد بن عيسى آل خليفة، معتبراً 
أن مجالـــس المحافظة الشـــمالية 
الرمضانيـــة لهـــا طابعهـــا الجامـــع 

لأبناء البحرين كافة.
جـــاء ذلك خـــال قيـــام المحافظ 
مجالـــس  مـــن  عـــدد  بزيـــارة 
الرمضانية  الشـــمالية  المحافظـــة 

شـــملت مجالـــس عائلـــة الحـــواج 
وعبـــدالله  الله  لطـــف  وعائلـــة 
تبـــادل  حيـــث  الجنوســـاني، 
التهانـــي  والحضـــور  المحافـــظ 
بالشهر الفضيل، ناقلاً لهم تحيات 
وتقديـــر وزيـــر الداخليـــة الفريـــق 
أول الشيخ راشـــد بن عبدالله آل 

خليفة.
وأكـــد المحافظ أهميـــة التواصل 
إلـــى  الزيـــارات، مشـــيراً  وتبـــادل 
تســـتقبل  ســـوف  المحافظـــة  أن 
الضيوف في مجلسها الرمضاني 
مســـاء يومـــي الجمعـــة القادمين 
بتاريـــخ 9 و16 من شـــهر رمضان 

مـــارس   31 الموافـــق  المبـــارك 
إلـــى  منوهـــاً  2023م،  أبريـــل  و7 
احتفاء المحافظة بيوم الشـــراكة 
الوطنـــي  والانتمـــاء  المجتمعيـــة 
والـــذي تـــم خلاله توزيع الســـال 
الرمضانيـــة تحت شـــعار “رمضان 

شراكة وتكافل”.

المنامة - وزارة الداخلية

“^” تطلق جائزة محمود المردي للصحافة الطلابية
في فئة أفضل حوار وتحقيق وتصميم رقمي

أطلقــت صحيفــة البــاد جائــزة محمــود المــردي للصحافــة الطلابية في 
نســختها الأولــى، وتشــمل الجائــزة ثــاث فئات، وهــي فئة أفضــل حوار 
صحافــي، وفئــة أفضــل تحقيــق صحافــي، وفئــة أفضــل تصميــم رقمــي 
)انفوجرافيك أو فيديو غرافيك(. وسيحصل الفائزون على جوائز قيمة.

وتقرر إطلاق اسم محمود المردي 
علـــى الجائـــزة باعتبـــاره مـــن أبـــرز 
وأن  المحليـــة،  الصحافـــة  رواد 
تستهدف الجائزة طلبة الجامعات، 
وذلـــك في إطار حـــرص الصحيفة 
وتشـــجيع  دعـــم  علـــى  المســـتمر 
الكـــوادر الطلابيـــة والشـــبابية في 

تقديم المحتوى الهادف.
بـــاب  الجائـــزة  إدارة  وفتحـــت 
اســـتقبال طلبـــات المشـــاركة مـــن 
يـــوم أمـــس الســـبت، ويقفـــل بـــاب 
الأربعـــاء  يـــوم  فـــي  المشـــاركة 

الموافق 31 مايو 2023.
وشروط نيل الجائزة كالآتي:

- ألا يكـــون العمل المقدم منشـــورا 
فـــي صحيفة أو منصـــة الكترونية 

سابقا.
بجامعـــة  طالـــب  لـــكل  يحـــق   -
البحريـــن أو جامعة خاصة التقدم 

للمشاركة.
المشـــاركة  لـــكل شـــخص  يحـــق   -
بعدد لا يزيد عن 3 مشـــاركات بكل 

فئة من الفئات الثلاث بالجائزة.
- يتحمل المشارك كامل المسؤولية 
المقدمـــة،  أعمالـــه  عـــن  القانونيـــة 
وفـــي حال ثبـــوت مخالفة لحقوق 
الملكيـــة الفكريـــة أو الاقتبـــاس أو 
النقل أو التحريف تسحب الجائزة 

من المشارك إذا منحت له.
- تنشـــر الأعمال المقبولة من لجنة 
للجائـــزة  والتحكيـــم  المراجعـــة 
لصحيفـــة  الالكترونـــي  بالموقـــع 
البـــاد خـــال 10 أيام من اســـتلام 
المشاركة بالاستمارة الالكترونية. 
فـــإن  النشـــر،  عـــدم  حـــال  وفـــي 
المشاركة تعتبر غير صالحة للنشر.

 ولأي استفســـار يمكـــن التواصـــل 
الالكترونـــي  البريـــد  عبـــر 

albilad� للجائــ�زة)  (المخصــ�ص 
وهـــذا   .)pressbh@gmail.com
علـــى  للإجابـــة  مخصـــص  البريـــد 
لاســـتقبال  وليـــس  الاستفســـارات 
المشاركات بالجائزة، حيث يتعين 
عبـــر  المشـــاركة  طلبـــات  إيـــداع 

الاستمارة الالكترونية فقط.

شركة البحرين لسحب الألمنيوم )بلكسكو( ش.م.ب )مقفلة(
تعلن عن الشواغر التالية:

مدير مبيعات:
• مؤهل مهني في المبيعات أو إدارة الأعمال أو ما يعادلها.

• خبــرة لا تقــل عــن ســبع ســنوات فــي مجــال إدارة المبيعــات والتســويق 
فــي مؤسســات صناعيــة.

• أن يكــون مؤهــاً لتولــي المســؤولية الكاملــة عــن المبيعــات ، وتحليــل 
الأســواق وقيــادة فريــق المبيعــات.

تنفيذي مبيعات:

• درجــة البكالوريــوس فــي المبيعــات والتســويق أو الهندســة الميكانيكيــة 
أو أي تخصــص ذي صلــة.

• خبــرة لا تقــل عــن خمــس ســنوات فــي مجــال المبيعــات والتســويق فــي 
مؤسســات صناعيــة.

ــات  ــر عاق ــى تطوي ــدرة عل ــدة ، والق ــاوض جي ــارات تواصــل وتف • مه
ــي الأســواق. ــادة حصــة الشــركة ف ــاظ بهــم وزي ــز الاحتف العمــاء لتعزي

• يجب أن يكون المرشحون على استعداد للسفر وزيارة العماء.
•  أن يكون عمر المتقدم لا يتجاوز 50 سنة.

•  كمــا يجــب علــى المتقدميــن تقديــم الســيرة الذاتيــة مــع خطــاب يتضمــن 
الإشــعار  وفتــرة   ، والمتوقــع  الحالــي  والراتــب  شــخصية  صــورة 

ــى ــام إل ــون 7 أي ــي غض ــة ف ــهادات ذات الصل ــام والش للإنضم
career@balexco.com.bh :البريد الالكتروني

شهر الصوم والعمل
ÛÛ يخطئ من يظن أن شــهر رمضان هو شــهر للنوم والكســل طوال النهار، وليل

للسهر والمجالس والغبقات والأكل، ويخطئ من يمارس تلك العادات وكأنها 
ترف لا يمكن الاستغناء عنه، وفرض عين ننتظره من العام للعام.

ÛÛ ،شــهر رمضــان الــذي أنزل فيه القرآن هدىً للناس”، هو شــهر للعبــادة والعمل“
للقــراءة والتفكــر، للوعد الحــق، والآيات البينات، هو شــهر للإنجاز والإعجاز، 
للإنتــاج والإبــداع، لــن أعــود طويــاً إلــى الــوراء لكــي نتذكــر معًــا انتصــارات 
المســلمين في ذلك الشــهر، ولن أعرج إلى مواقف إنسانية كانت لها الضجيج 
والإســوة الحســنة فــي أزمنــة المعجــزات، وأيامنا الخوالــي العربيــات، لكنني 
سأتحدث عندما نواجه من تحديات، من اقتصاد “يراوح مكانه” وربما يتأخر 
كثيــرًا عــن الخطــة والأمــل، عــن أســعار فائدة بــدأت تحلــق في الســماء درءًا 
للتضخــم، ولكــن ارتفــاع أســعار الفائــدة ســيرفع التضخــم لأنه ســيرفع تكلفة 

إنتاج السلع والخدمات.
ÛÛ دعونا نتحدث عن كيفية لجم موجة ارتفاع الأسعار العالمية، وكيف انتقلت

إلــى أســواقنا المحليــة، ودعونــا نفكر ونحن نعمــل في مركز إشــعاع حضاري 
وعلمــي، فــي الجامعــة الأهليــة تحديــدًا، أن نبحــث معًــا مــن خــال البحــوث 
التــي يعمــل علــى إنجازهــا علماؤنــا عن كيفيــة النهــوض بالاقتصــاد الوطني، 
وعــن آليــة تحجيــم التضخــم، وعــن عوامــل القضــاء علــى البطالة بــل وعلى 
تعثــر المشــروعات الصغيــرة والمتوســطة، بــل وكيفيــة النهــوض مــرة أخــرى 
بالجامعات الخاصة بعد ما تعرضت له من أزمات خانقة وتراجع بفعل الكثير 

من العوامل والمتغيرات.
ÛÛ دعونا نفكر ونحن في مطلع الشــهر الكريم عن كيفية إيجاد علاجات قاطعة

لتراجع أعداد الطلبة في التعليم العالي والخاص، وعن أســباب هذا التراجع، 
ودعونا نتفق على كلمة سواء مفادها أننا جميعًا في قارب واحد، وأن نجاتنا 

إما ان تكون لنا جميعًا أو أن الغرق سيكون مصيرنا جميعًا.
ÛÛ البعــض يعتقــد بــأن الأزمــة التي تصيب طرف لــن تذهب إليه، ولــن تلحق به

أي أذى، رغــم أن المنظومــة كلها مرتبطة ببعضهــا العض، والحلول الابتكارية 
الجماعيــة ســوف تصــب مــن دون شــك فــي مصلحــة المجمــوع ولــن تكــون 

قاصرة على طرف دون الآخر.
ÛÛ الوضــع الإجمالــي للاقتصــاد، والحالــة العامــة للاســتثمار فــي التعليــم العالــي

الأهلي يحتاج إلى مراجعة، إلى مصارحة، إلى شجاعة في التناول ومنطقية 
فــي التعاطــي، بــل إلــى مواجهــة ومصداقيــة عنــد طــرح الحالــة الراهنة على 
بســاط البحث من أجل أن تكون الحلول جماعية وليســت فردية، وأن يكون 
التناول عام وليس شــخصيًا، بل أن تكون الفكرة جديرة والتعاون بين العام 

والخاص هو فلسفة المرحلة وأية مرحلة.
ÛÛ ،الجديــرة والمشــروعات  النيــرة  للأفــكار  شــهر  هــو  المبــارك  رمضــان  شــهر 

لكنــه  نعــم،   .. والعبــادة  للصــوم  شــهر  هــو  المعتبــرة،  العلميــة  والابتــكارات 
أيضًــا شــهرًا للإبــداع والمحــاولات الحثيثــة مــن أجــل إعــادة المجــد للبحرين 
“المتعلمــة” وليــس للبحريــن “العاطلــة”، للبحريــن التنويريــة مثلمــا عهدناهــا 
وللوطن المقدام، والشــعب والقيادة المتلاحمين، إنه شــهر الموعظة الحسنة، 
والتســامح والتعايش الســلمي الذي هو ديدن بلادنا ودســتور أمتنا، إنه شــهر 
للعمــل والأمــل فــي مســتقبل مشــرق ســعيد، وفــي تجــاوز محمود لســحابات 
صيــف عابرة، وغيوم ســوف تنقشــع مع أول محاولة جــادة لإعادة المياه إلى 
مجاريها، والبحث العلمي إلى هدفه الأصيل، والتعليم المســتمر لكي يواصل 

مسيرته نحو كل فئات المجتمع بكل عدالة وشفافية وإتقان.
ÛÛ شــهر رمضان هو شــهر الشهور الذي يمنحنا الفرصة لكي نعمل ونحلم، ونأمل

في الأفضل دائمًا، وكل عام وأنتم بخير.

د. عبدالله الحواج

بدعم وحرص من سمو محافظ الجنوبية

تعزيز الطاقة الإنتاجية من الغذاء السمكي في المملكة
إطلاق 30 ألف سمكة ميد و1000 هامور كبير... المبارك:

أكـــد وزيـــر شـــؤون البلديـــات والزراعـــة 
وائـــل المبـــارك مضـــي الوزارة فـــي تنفيذ 
المشـــروع الاستراتيجي للإنتاج الوطني 
مـــن  المحلـــي  الإنتـــاج  ورفـــع  للغـــذاء، 
الأســـماك، مشـــيرا إلى الحرص على دعم 
مختلف المشـــاريع والمبادرات المساهمة 
فـــي تحقيـــق ذلـــك، حيـــث إن مشـــاريع 
الاستزراع السمكي تعتبر صناعة واعدة 
مـــن شـــأنها الإســـهام فـــي رفـــع الطاقـــة 

الإنتاجيـــة مـــن الغـــذاء الســـمكي بمملكة 
البحرين.

جـــاء ذلـــك خـــال الجولـــة التي قـــام بها 
الوزيـــر فـــي المركـــز الوطني للاســـتزراع 
الســـمكي في منطقـــة رأس حيان، بمعية 
خالد حســـن القائم بأعمال وكيل الوزارة 
البحريـــة،  والثـــروة  الزراعـــة  لشـــؤون 
وحســـين مكـــي مديـــر إدارة الاســـتزراع 

السمكي.

إطـــاق  تـــم  التفقديـــة  الزيـــارة  وخـــال 
أكثـــر مـــن 30 ألف ســـمك ميد الـــذي يتم 
استزراعه في مركز الاستزراع السمكي، 
إضافة إلى 1000 سمك هامور كبير، إلى 
جانب الاطلاع على ســـير عمليات إنشاء 
شـــركة حوض الخليج للاستزراع والتي 
ستســـاهم في توفيـــر المنتجات البحرية 

في الأسواق المحلية قريباً.
عمليـــات  ســـير  تفقـــده  خـــال  وأوضـــح 

والتـــي  المركـــز،  فـــي  الشـــاملة  الصيانـــة 
شـــملت مفاقس إنتاج الأسماك الرئيسية 
لمواكبـــة زيادة الكفـــاءة الإنتاجية والتي 
تهـــدف للوصول الـــى 15 مليون اصبعية 
بحلـــول العـــام 2025، بـــأن الباحثين في 
المركـــز نجحوا فـــي إنتاج صغار أســـماك 
ســـمك الميـــد مـــن تفقيـــس وتربيـــة هذا 
النوع المتميز في السوق المحلي، وذلك 

عبر تقنيات متقدمة في هذا المجال.

المنامة - وزارة شؤون البلديات والزراعة

محرر الشؤون المحلية

 للوصول للاستمارة 
الالكترونية للجائزة
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معلوماتك!صحح
تعمد التقيؤ لإنقاص الوزن

تعمد التقيؤ لن يسبب خسارة الوزن، وإنما الإصابة بسوء التغذية، وتآكل 
عليه  يترتب  ما  البوتاسيوم،  ونقص  وتسوسها،  الأسنان  وتلف  المريء، 
خطر  وزيادة  القلب  دقات  معدل  واضطراب  العضلية  تشنجات  حدوث 

الإصابة ببعض أنواع السرطان.

الجزر يقوي النظر 34
يعتبر الجزر مصدرا غنيا بفيتامين أ وهو بالفعل مفيد جدا للنظر، ولكن لا 
علاقة بين الجزر وفيتامين أ وتحسين الرؤية أثناء الليل. إنها مجرد شائعة 

انتشرت أثناء الحرب العالمية الثانية.

هدى المهدي 
كيف تتصرف مع نوبات غضب طفلك؟
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يشـتكي العديـد مـن أوليـاء الأمـور مـن نوبـات الغضـب التـي تعتـري الأبنـاء، حتـى أن البعـض أصبـح يعانـي مـن آثـار نوبـات الغضـب، ولأن النوبـات الأخيـرة قـد تؤثـر علـى 
الطفـل خصوصـا علـى صحتـه النفسـية، أكـدت اختصاصيـة الإرشـاد الأسـري هـدى المهـدي أن هنـاك بعـض الخطـوات التـي يمكـن أن تسـاعد فـي السـيطرة علـى نوبـات 

الغضـب.

التعامل  يجب  أنه  المهدي  وأوضحت 
الهستيري  والبكاء  الصراخ  نوبات  مع 
سواء كانت في المنزل أو خارجه باتباع 

خطوات على الأهل معرفتها.
صراخ  مقابلة  عدم  الأهل  على  وقالت: 
هذه  يمتص  فالطفل  بالصراخ،  الطفل 
التصرفات ويتعلم من هذه المواقف، لذا 
إن  إذ  الصراخ،  عن  التوقف  الأهل  على 

صراحهم يؤدي إلى تغذية سلوك الطفل.
بهدوء  التصرف  الأهل  على  وأضافت: 
من  الوجه  يكون  أن  ضرورة  مع  وحكمة 
من  إذ  الحزن،  أو  الغضب  فعل  رد  دون 

فعل  ردود  الطفل  إعطاء  عدم  المهم 
مبالغة قد تعزز السلوك لديه، ما قد يؤثر 
والبكاء  الصراخ  يمارس  ويجعله  عليه 

الهستيري تعمدا.
الطفل  مع  التحدث  ضرورة  وأكدت 
الأهل  بأن  طمأنته  مع  منخفض  بصوت 
انتهائه  حال  في  وأنه  أمامه  موجودون 
من هذه النوبات فهم مستعدون للحديث 
معه، مع ضرورة أن يكون الأهل في مكان 

مرئي للطفل. 
من  الخروج  قبل  الأهل  ننصح  وتابعت: 
وإعطائهم  الأطفال  مع  بالتحدث  المنزل 

توقع  ضرورة  مع  والتوصيات،  النصائح 
إلى  خصوصا  الغضب  نوبات  حدوث 
الأطفال صغار السن، وفي حال تعرضوا 
وكانوا  أطفال  من  غضب  نوبات  إلى 
خارج المنزل ننصح الأهل بعدم الاكتراث 
بهذه  مر  فالجميع  الآخرين،  بنظرات 
خطوات  اتباع  من  لابد  لذا  المواقف، 
خارج  أيضا  الغضب  نوبات  مع  التعامل 
المنزل وعدم التهاون فيها، تجنبا لتعزيز 

هذا السلوك عند الطفل.
إلى  الرضوخ  بعدم  الأهل  ننصح  وقالت: 
لمطالبه  الاستجابة  وعدم  الطفل،  صراخ 

إليه  الرضوخ  إن  إذ  الحالة،  هذه  في 
وتغيير الكلام والاستسلام لمطالبه يعطي 
الطفل قناعة بالحصول على المطالب عن 

طريق الصراخ.
التعامل  المهم معرفة  أنه من  إلى  ويشار 
مع نوبات الغضب عند الطفل، مع ضرورة 
التحكم في مشاعره  تعليمه أيضا كيفية 
النفسية  الطفل  صحة  تتأثر  لا  حتى 
إيذاء  في  يتسبب  قد  ما  مستقبلاً، 
الآخرين وقد يؤذي نفسه بسبب مشاعر 

الغصب التي لا يمكن التحكم بها. 

ية
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ي ت
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السيد علي ا

أخطاء رمضانية تجنب حدوثها
أكـد أخصائـي التغذيـة السـيد علـي بـأن هنـاك العديـد مـن الأخطـاء الشـائعة التـي يمكـن 
أن يقع فيها الإنسان خلال شهر رمضان الكريم، والتي يمكن تجنبها بخطوات بسيطة 

مـع ضـرورة الالتـزام بها طوال الشـهر.

يقع  التي  الشائعة  الأخطاء  أبرز  ومن 
رمضان  شهر  خلال  الإنسان  فيها 
كمية  على  يحتوي  سحور  تناول  هي 
كالمشاوي  والبهارات  الملح  من  عالية 
مثل هذه  إن  إذ  والمخللات،  والمعلبات 
الأطعمة يمكن أن تسبب زيادة العطش 
خلال النهار، مشددًا على أهمية الابتعاد 
عن هذا النوع من الأطعمة خلال وجبة 
صحية  بأطعمة  واستبداله  السحور 

وذات قيمة عالية.
فيها  يقع  التي  الأخرى  الأخطاء  ومن 
إهمال  الصيام  فترة  خلال  الإنسان 
الوجبة الرئيسة أو الطبق الرئيس خلال 
تناول  من  بالإكثار  وذلك  رمضان،  شهر 
التي  والمعجنات  العصائر  الحلويات، 

ليس لها قيمة غذائية.
من  بالتخمة  الشعور  حتى  الأكل  ويعد 

أكثر الأخطاء الشائعة خلال شهر رمضان 
هذه  عن  الابتعاد  الإنسان  على  ويجب 
بالانتفاخ،  الشعور  تسبب  فهي  العادة، 
الماء  بشرب  منه  التخلص  يمكن  الذي 
وتناول بذور الشيا واليانسون وممارسة 
تجنب  ضرورة  مع  الرياضية،  التمارين 
السكريات والكربوهيدرات والمشروبات 

الغازية.
ويهمل العديد من الصائمين خلال الشهر 
الكريم شرب الماء، في حين أن البعض 
يقتصر على شرب الماء خلال السحور 
ما يؤدي إلى الإصابة بالجفاف، الشعور 
بالدوار، الصداع وآلام الرأس، مشكلات 
الكلى والمسالك البولية، الإمساك، انعدام 
بالإعياء  والشعور  الجسم  في  الطاقة 
لأن  المفاصل؛  وآلام  والنعاس  والتعب 

الماء يدخل في مكونات الغضاريف. 

علي  السيد  التغذية  اختصاصي  وشدد 
بعد  الماء  شرب  تقسيم  ضرورة  على 
الإفطار، مع ضبط أوقات شربه حتى لا 

يصاب الإنسان بعسر الهضم.

ينبغي  التي  الأخرى  الأخطاء  ومن 

الكريم  الشهر  أثناء  وقوعها  تجنب 

إذ  الحركة،  وقلة  الرياضة  إهمال 

الرياضة،  ممارسة  عن  كثيرون  يعزف 

يؤثر  ما  طويلة،  لفترات  ويجلسون 

الفترة  هذه  خلال  الإنسان  جسم  على 

لذا  الوزن،  زيادة  أيضًا  يسبب  وقد 

تعتبر ممارسة الرياضة في رمضان من 

العادات الصحية التي يلتزم بها البعض، 

لما لها من فوائد عديدة تنعكس إيجابا 

على صحة الإنسان. 

4 طرق لتبييض الأسنان 
والحصول على ابتسامة جميلة

لدى  هوسًا  اليوم  الأسنان  تبييض  يشكل 

للحصول  يسعون  الذين  خصوصا  كثيرين، 

من  الرغم  وعلى  هوليوود.  ابتسامة  على 

وتنوع  التبييض،  بشأن  الإعلانات  زيادة 

الخطوات  بعض  هناك  أن  إلا  الطبية،  الطرق 

أن تساعد على تحقيق  يمكن  التي  المنزلية 

ذلك.

ويوصي الخبراء الراغبين في الحصول على 

أسنان بيضاء باستخدام الفرشاة الكهربائية، 

كهربائية  أسنان  فرشاة  استخدام  يعد  إذ 

برأس فرشاة دائري يتأرجح ويدور وينبض 

طبقات  لإزالة  فاعلية  الأكثر  الطريقة  هو 

القهوة  تناول  تنتج عن  التي  العنيدة،  الجير 

والشاي.

كما يمكن أن يساعد استخدام زيت جوز الهند 

كغسول للفم )مضمضة( في تقليل البكتيريا 

المتراكمة على  الجير  والتخلص من طبقات 

أن  على  الأسنان  يساعد  وبالتالي  الأسنان، 

تصبح أكثر إشراقًا مرة أخرى. 

ما  وفرشاة  الأسنان  تنظيف  خيط  ويعتبر 

اللون  تغير  لمنع  الطرق  أفضل  الأسنان  بين 

بينهما  التبديل  وتسوس الأسنان عن طريق 

قبل كل عملية تنظيف بالفرشاة. 

الأسنان  تبييض  معجون  يستخدم  كما 

يمكنها  كاشطة  تنظيف  جزيئات  التقليدي 

يمكنها  أو  للأسنان  الطبيعي  اللون  تفتيح 

والشاي  القهوة  عن  الناتج  اللون  تغير  إزالة 

أن  من  الخبراء  ويحذر  الأخرى.  والمواد 

لأنواع من معجون  المتزايدة  التنظيف  قوة 

الأسنان المُبيض يمكن أن تؤدي على المدى 

من  لذا  الأسنان.  مينا  إتلاف  إلى  الطويل 

قبل  الأسنان  طبيب  استشارة  الضروري 

هناك  كان  إذا  التبييض  منتجات  استخدام 

أسنان حساسة للألم، أو مشكلات باللثة.

٦ أنواع من الخضار تنقذك
 من الالتهابات المزمنة

يعد التهاب الجسم من الموضوعات الطبية المحيرة، حيث يحدث الالتهاب 
عندما يعاني الشخص من إصابة أو مرض، ويبدأ الجسم بمداواة نفسه، 

لكن يمكن أن يعاني البعض من التهابات مزمنة.

 ويصبح الالتهاب مزمنًا عندما يستمر الجسم في إرسال علامات التهابية 
حتى عندما لا تكون هناك إصابة محددة، وهو ما يمكن أن يحدث بسبب 
عدد من العوامل، مثل اضطرابات المناعة الذاتية والإجهاد والتدخين. 
صحية  حالات  إلى  المزمنة  الالتهابات  تؤدي  أن  يمكن  الوقت،  بمرور 
خطيرة مثل التهاب المفاصل وأمراض القلب والسكري ومرض الزهايمر 

وحتى أنواع معينة من السرطان.

وتضمن الوقاية من الالتهابات المزمنة اتباع نظام غذائي صحي وتجنب 
نمط الحياة الخاملة. وفي حين لا يمكن تجنب الالتهاب بمجرد تناول نوع 
واحد من الطعام، إلا أن هناك بعض الأطعمة الغنية بالعناصر الغذائية، 
مثل الخضراوات، التي يمكن دمجها في النظام الغذائي للمساعدة، ومن 

هذه الأطعمة:

الجزر
يحتوي الجزر على مجموعة من العناصر الغذائية سواء كان نيئًا أو 

مطبوخًا، والتي يمكن أن يساعد بعضها في مكافحة الالتهاب. كما يمكن 
إلى  يؤدي  قد  ما  الجسم،  في  التأكسدي  والإجهاد  الالتهاب  يقلل  أن  للجزر 

تقوية جهاز المناعة أيضًا.

الفلفل
متعددة  الخضراوات  من  هو  الحلو  الفلفل  إن 
يؤكل  أو  مطبوخًا  به  الاستمتاع  ويمكن  الاستخدامات 
لإبطاء  الالتهاب  إدارة  في  مفيدًا  الفلفل  ويعد  نيئًا. 
الشيخوخة، فالفلفل الحلو غني بفيتامين C وفيتامين 
A، وهما من مضادات الأكسدة الطبيعية. كما أنه يحتوي 
نباتًا  يجعله  ما  والماء،  الألياف  من  عالية  نسبة  على 

مرطبًا. كما أن المستويات العالية من مضادات الأكسدة 
تجعله مضادًا للالتهابات.

بروكلي
يعد البروكلي خيارًا نباتيًا كثيف المغذيات للغاية، ويساعد في 
الصلة  ذات  العمر  في  بالتقدم  المرتبطة  الأمراض  معدل  إبطاء 
تقليل  على  قادرة  البروكلي  براعم  أن  كما  المزمنة.  بالالتهابات 

علامات الالتهاب، مثل بروتينات C التفاعلية.

البطاطس
الالتهاب  تقليل  في  يساعد  الذي  بالبوتاسيوم،  غنية  البطاطس   

والألم، خصوصا عند المصابين بالتهاب المفاصل الروماتويدي. 
بتقليل  الغذائية  الألياف  من  العالية  المستويات  ربط  وتم 

الالتهابات في الجسم أيضًا.

الثوم
المختلفة  الجوانب  من  للعديد  كثيرة  فوائد  على  الثوم  يحتوي 

من  الثوم  يتكون  الالتهاب.  تقليل  في  المساعدة  فيها  بما  للصحة، 
مركبات تحتوي على الكبريت، وتوفر فوائد مضادة للالتهابات.

البصل
نكهة  أيضًا  البصل  أن يضيف  يمكن  الثوم،  إلى  بالإضافة 

رائعة للوجبات المُفضلة، إلى جانب مجموعة 
المضادة  المفيدة  الغذائية  العناصر  من 
مصدرًا  البصل  ويعتبر  أيضًا.  للالتهابات 
لمضادات  وكذلك  للبوتاسيوم  جيدًا 

الأكسدة، التي تسمى كيرسيتين.
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محرر الشؤون المحلية

خصت النائب الثاني لرئيس مجلس الشورى جهاد الفاضل صحيفة 
البلاد بتعقيب على سؤالها البرلماني لوزير التربية والتعليم محمد 
مبارك جمعة بشأن إجراءات الوزارة للتعامل مع بعض موضوعات 

الطلبة من ذوي الاحتياجات الخاصة.
وشـــكرت الفاضل وزير التربيـــة على إجابته عن ســـؤالها البرلماني 
والـــذي تطرق لمعاناة بعض أولياء أمور ذوي الاحتياجات الخاصة 
فـــي حصـــول فلـــذات أكبادهـــم علـــى حـــق التعليـــم المكفـــول لهـــم 

دستوريا وبالقانون.
وقالـــت: فـــي العـــام الدراســـي 2011/ 2012 بلـــغ عـــدد الطلبة ذوي 
لاحتياجات لخاص 1383، بينما في العام الدارسي العالي انخفض 

إلـــى 1157، ولكـــن مـــازال رقم عـــدد الطلبـــة يتطلب اتخـــاذ تدابير 
مناسبة بالمدارس الحكومية في مختلف المراحل الدراسية.

وأضافـــت: المرحلـــة المقبلـــة تتطلـــب مـــن وزارة التربيـــة والتعليم 
زيـــادة عـــدد الـــكادر التعليمـــي المؤهـــل والمتخصـــص للاســـتجابة 
لقائمـــة الانتظار للدخول في مدارس الدمـــج الحكومية، وللتعامل 
مـــع الطلبـــة مـــن ذوي الاحتياجات الخاصـــة، كما يتعين أن يشـــمل 
التدريـــب أعضاء الهيئات الإدارية بالمدارس؛ للوقوف على أحدث 

الأساليب التربوية للتعامل مع تلك الفئات.
وأردفت: اليوم بعد مضي سنوات على تطبيق سياسة دمج الطلبة 
الأصحـــاء مع الطلبـــة ذوي الاحتياجات الخاصة، فيتطلب ذلك من 
الـــوزارة إجـــراء دراســـة تقييميـــة شـــاملة، وتشـــمل اســـتطلاع رأي 
الـــكادر الإداري والتعليمي بالمـــدارس وأولياء الأمـــور والجمعيات 

الأهليـــة المختصة، حول مبـــادرات الدمج ونتيجتها في 
التحصيل الدراسي، وهل انعكس ذلك بتطور التحصيل 

الدراسي للطلبة المستهدفين بشكل ملحوظ أم لا.
واقترحـــت الفاضـــل علـــى وزارة التربيـــة والتعليـــم 
اســـتحداث مقـــرر اختيـــاري للطلبـــة لدراســـة لغـــة 
الإشـــارة وذلك لما لها من فوائد في تعزيز التواصل 

مع فئة الصم.
وثمنـــت مبـــادرة الـــوزارة لبحـــث توفيـــر نظـــام 
أكاديمي تعليمي وتربوي يتناســـب مع ظروف 
الطلبـــة ذوي الإعاقـــة الســـمعية؛ لأن الغاية من 

ذلـــك هـــو ضمـــان حـــق التعليـــم للجميـــع وبمـــا يراعي 
خصوصية بعض الحالات التي تتطلب عناية واهتماما.

ــج ــدم ــدارس ال ــمـ ــول بـ ــدخ ــل ــادر لــاســتــجــابــة لــقــائــمــة الانــتــظــار ل ــكـ ــادة عـــدد الـ ــزيـ لـ

قالت وزارة التربية والتعليم ردا على سؤال برلماني للنائب الثاني لرئيس مجلس الشورى جهاد الفاضل بأن عدد الطلبة من ذوي الاحتياجات الخاصة )من 
فئــات الإعاقــة الذهنيــة ومتلازمــة داون، اضطــراب التوحــد، المكفوفين، الإعاقة الســمعية، والإعاقة الجســدية( يبلغ نحو )1157( طالبــا وطالبة من القابلين 
للتعلــم مدمجيــن فــي المــدارس الحكوميــة في مختلف المراحل الدراســية، كما أن الوزارة وخلال الفصل الدراســي الثاني من العام الدراســي الحالي )2022 
/ 2023( تقــوم باســتكمال تســجيل )30( طالبــا وطالبــة مــن المدرجيــن على قائمــة الانتظار في برنامج دمج اضطــراب التوحد، وذلك في إطار ســعي الوزارة 

الدءوب إلى توفير الخدمة التعليمية لهذه الفئة من الطلبة، وبعد التحقق من استكمال جميع العناصر المطلوبة.  

خطة الوزارة

وفيمـــا يتعلـــق بخطة الـــوزارة لاحتـــواء ملاحظات 
ذوي  مـــن  المســـتجدين  الأطفـــال  أمـــور  أوليـــاء 
الاحتياجات الخاصـــة، وتحديداً ذوي الإعاقات 
ومســـتوياتها  فئاتهـــا  بمختلـــف  الذهنيـــة 
بالمـــدارس  تســـجيلهم  يتـــم  لـــم  والذيـــن 
يتـــم  بأنـــه  الـــوزارة  ذكـــرت  الحكوميـــة، 
تشـــخيص الأطفال من ذوي الاحتياجات 
الخاصـــة فـــي وحـــدات التربيـــة الخاصة 
بإدارة عمليـــات المناطق التعليمية؛ وذلك 
لتحديد البرنامج المناسب لكل حالة، 
مـــع التأكيـــد علـــى أن الطلبـــة 
المقبوليـــن والمدمجين 
المـــدارس  فـــي 
ميـــة  لحكو ا
ذوي  مـــن 

الإعاقـــة الذهنيـــة ومتلازمـــة داون، هـــم مـــن ذوي 
الإعاقة الذهنية البســـيطة فقط، وهي الفئة القابلة 
اضطرابـــات  أي  مـــن  يعانـــون  لا  والذيـــن  للتعلـــم، 
انفعالية أو ســـلوكية أو جســـدية حـــادة تمنعهم من 
عمليـــة التكيـــف النفســـي والتوافـــق الاجتماعي مع 
البيئـــة المدرســـية، ولذلك قد توجـــد بعض الحالات 
مـــن الأطفال من ذوي الإعاقـــات الذهنية لم تتمكن 
الـــوزارة مـــن قبولهـــم في المـــدارس ضمـــن برنامج 
وإمكانيـــة  للتعلـــم  قابليتهـــم  لعـــدم  نظـــراً  الدمـــج؛ 
دمجهـــم فـــي الصفـــوف مـــع الطلبـــة فـــي المدارس 
الحكوميـــة بنـــاء علـــى تقارير رســـمية صـــادرة عن 

الجهات المختصة 

التنسيق

وفيما يتعلق بالتنســـيق المشترك بين وزارة التربية 
والتعليم ووزارة الصحة لتشـــخيص جميع الأطفال 
الانتظـــار،  قائمـــة  وأعـــداد  الانتظـــار،  قوائـــم  علـــى 
وتواصـــل الـــوزارة مـــع مجموعـــة مـــن أوليـــاء أمور 
الطلبـــة الذيـــن يعانون مـــن الإعاقة الســـمعية مثلما 
ذكرت الوزارة في تصريح صحفي ســـابق، أشـــارت 
الـــوزارة إلـــى عقـــد اجتمـــاع للفريـــق المشـــترك مـــن 
وذلـــك  الصحـــة،  ووزارة  والتعليـــم  التربيـــة  وزارة 
يـــوم الســـبت الموافـــق 26 نوفمبـــر 2022م في مقر 

الصحـــة المدرســـية بمركـــز إنجنيـــر الصحـــي، وتـــم 
التواصـــل مـــع أوليـــاء أمـــور جميع الطلبـــة من على 
تشـــخيص  بمواعيـــد  لإبلاغهـــم  الانتظـــار  قوائـــم 
أبنائهم، وتمت عملية تشخيص جميع  الأطفال في 
الفتـــرة مـــا بيـــن 27 نوفمبر 2022 م إلى 1 ديســـمبر 
2022م  للعام الدراســـي 2022 / 2023م في وحدة 
الأطفـــال والناشـــئة في مستشـــفى الطب النفســـي 
بنـــاءً على جـــدول المواعيـــد الذي تـــم تحديده من 
قبـــل الفريـــق المشـــترك، حيـــث بلـــغ عـــدد الأطفـــال 
والطلبـــة المشـــخصين  )64( طالبًا وطالبة، مع العلم 
الكريم بأنه يتم التواصل بصورة مستمر مع أولياء 
أمـــور الأطفال والطلبـــة المتغيبين عـــن مواعيدهم 
وإعطائهـــم مواعيـــد أخـــرى فـــي فترة التشـــخيص؛ 
حرصـــاً من الوزارة علـــى إتاحة الخدمـــة التعليمية 

لهم ضمن برنامج الدمج.
ولفتـــت الـــوزارة أنها قامـــت بالتواصـــل الفوري مع 
مجموعة مـــن أولياء أمور الطلبة من ذوي الإعاقة 
خطـــاب  برفـــع  مؤخـــراً  قامـــوا  الذيـــن  الســـمعية، 
يلتمســـون فيه مـــن الوزارة النظر فـــي توفير نظام 
أكاديمـــي تعليمـــي وتربـــوي يتناســـب مـــع ظـــروف 
أبنائهـــم الخاصـــة، حيـــث قامت الوزارة بالاســـتماع 
إلـــى طلباتهـــم وتطلعاتهم بشـــأن النظـــام التعليمي 
الأكاديمي لأبنائهم، مؤكدة الوزارة في هذا الصدد 

بأنهـــا تعمـــل علـــى توفيـــر أعضـــاء الهيئات 
التعليميـــة المتخصصة لهـــذه الفئة من 
أبنائنا الطلبـــة، وتقوم بتطوير وتهيئة 

مســـتمر  بشـــكل  المدرســـية  البيئـــة 
الخاصـــة  بالمرافـــق  وتزويدهـــا 
تقـــوم  كمـــا  المعينـــة،  والأدوات 

بمراعـــاة نـــوع الإعاقـــة ليـــس في 
عملية التعلم فحسب، بل أيضاً في 

عملية التقييـــم والامتحانات، بحيث توجه الوزارة 
المـــدارس إلـــى مراعاة هـــذه الحـــالات الخاصة بمدّ 
وقـــت الامتحـــان المخصص لهـــم، بما يتناســـب مع 
نوع الإعاقة، وعدد آخر من الإجراءات المســـاعدة، 
وذلك في إطار سعي الوزارة إلى تذليل الصعوبات 
والعقبـــات التـــي قـــد تعتـــري أبناءهـــا الطلبـــة مـــن 
كافـــة فئـــات ذوي الاحتياجات الخاصـــة؛ للحصول 
علـــى حقهـــم فـــي التعليـــم، وليتلقـــوا تعليمهـــم بين 
أقرانهـــم بصـــورة ملائمة 
لاحتياجاتهم.

ـــج ـــدارس الدمـ ـــات بمـ ـــن ذوي الاحتياجـ ـــاً مـ 1157 طالبـ
توفير معلمين للطلبة من ذوي الإعاقة السمعية... وزير التربية للفاضل:

جهاد 
الفاضل

وزير التربية 

في إطار الاســـتعداد لضمان وفرة 
المواد الغذائية خلال شهر رمضان 
مجموعـــة  رئيـــس  قـــال  المبـــارك، 
شـــكاوى المنافســـة بـــإدارة حماية 
المســـتهلك أحمـــد الصفار بـــوزارة 
الصناعـــة والتجـــارة فـــي مداخلة 
الـــوزارة  إن  البحريـــن  لتلفزيـــون 
المزوديـــن  جميـــع  بإلـــزام  تقـــوم 
لتوفير كميات من المواد الغذائية 
المبـــارك،  رمضـــان  شـــهر  خـــال 
أســـعارها  اســـتقرار  مـــن  والتأكـــد 
لتكون هذه المنتجات في متناول 
الجميع بالتنسيق مع غرفة تجارة 

وصناعة البحرين.
وتابـــع: هـــذا إضافـــة إلـــى وجـــود 
كثيـــر مـــن البدائل مـــن ذات النوع 

الواحـــد مـــن المنتـــج الغذائي في 
منافذ البيـــع، ولقد كان لتوجيهات 
وقرارات ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، 
فـــي الآونـــة الأخيـــرة الأثـــر الكبير 
اســـتمرارية  علـــى  الحفـــاظ  فـــي 
وانســـيابية تدفق هـــذه المنتجات 
لأســـواق مملكـــة البحريـــن، وأيضا 
فيمـــا يتعلـــق بإعفاء المؤسســـات 
الصناعية والتجارية من الرســـوم 
الأراضـــي  باســـتئجار  الخاصـــة 
لتقديـــم  الحكوميـــة  الصناعيـــة 
أغذيـــة، والتعليق المؤقت لشـــرط 
حصـــول الأســـواق علـــى الحملات 
والتخفيضـــات  الترويجيـــة 
التجارية، وكذلك الرســـوم التابعة 

لها.

مسؤول بوزارة التجارة: وفرة في المواد الغذائية

تدني النظافة بمدينة زايد وعسكر الصناعية والبحير
وجود 1620 عامل نظافة و6000 حاوية في البحرين... شاجرة:

قـــال عضـــو المجلـــس البلـــدي الجنوبـــي خالد شـــاجرة: لا 
مســـاومة علـــى أحقية المجلـــس في الاطلاع والمشـــاركة 
بالعقـــد بين شـــركات النظافـــة وبلدية الجنوبيـــة، لأن ذلك 
يخوّلنـــا بـــأن نحكـــم علـــى الشـــركة إن كانـــت قـــد قامـــت 

بواجباتها أم لا.
وأضـــاف شـــاجرة “إن العقود الســـابقة كانت وفـــق ما كان 
ســـائدا في العام 2014 وبعيدة عن نقطة مراعاة التوســـع 
العمرانـــي الحاصـــل الآن، وبالتالـــي لوحـــظ قصـــور عـــدد 
الهيكليـــات والعمالة واللوحات الإرشـــادية، إلا أننا نجد أن 
الأمـــر مبـــرر”، لافتا إلـــى وجود 1620 عامـــل نظافة تقريبا 
ومـــا يقارب 6000 حاوية في مملكة البحرين، مســـتدركًا: 
لكـــن غيـــر المبـــرر هـــو تدنـــي مســـتوى النظافة فـــي بعض 
مناطـــق مملكـــة البحريـــن ومنهـــا مدينـــة زايـــد، المنطقـــة 

الصناعية بعسكر وبعض أحياء البحير.
وطالـــب في حديثـــه لـ “البـــاد” المجلس البلـــدي الجنوبي 
بالاطـــاع علـــى البنـــود والتأكد مـــن تنفيذها والمشـــاركة 
بصيغة العقد ومن ثم مراقبة العملية كونها بحاجة لرقابة 

مكثفة، مشـــيرا إلـــى أن المجلس ســـيحرص على التعاون 
مع الشـــركة التي سيرسي عليها العقد الجديد و “البلدية” 
كذلـــك بهـــدف وجـــود الاشـــتراطات التي تواكـــب التطور 

الحاصل اليوم.

خالد شاجرة صورة أرشيفية 

تدشين المنصة الوطنية لخبراء البحرين
ً الترويج للكفاءات الوطنية داخلياً وخارجيا

تحـــت رعاية وزيـــر الداخلية الفريق أول 
الشيخ راشد بن عبدالله آل خليفة رئيس 
لجنـــة متابعـــة تنفيـــذ الخطـــة الوطنيـــة 
لتعزيـــز الانتمـــاء الوطني وترســـيخ قيم 
المواطنـــة )بحريننا(، تم تدشـــين المنصة 
الوطنيـــة لخبراء البحريـــن “خبراء” التي 
تنفذهـــا وزارة العمـــل وهيئـــة المعلومات 
خـــال  وذلـــك  الإلكترونيـــة  والحكومـــة 
المجتمعيـــة  الشـــراكة  بيـــوم  الاحتفـــال 

والانتماء الوطني.
وقد جاء تصميم المنصة الوطنية لخبراء 
البحرين )خبـــراء( بناء على توجيه وزير 
الداخلية رئيس لجنة المتابعة، وبمتابعة 
من المكتب التنفيذي بالتعاون مع وزارة 

والحكومـــة  المعلومـــات  وهيئـــة  العمـــل 
الإلكترونية، كجهتين تنفيذيتين. 

وبهذه المناســـبة، أكد وزيـــر العمل جميل 
حميـــدان أن منصـــة “خبـــراء” ترمي إلى 
تحقيـــق جملـــة مـــن الأهـــداف الوطنيـــة 

المرتكزة علـــى تطوير المهارات الوطنية 
والارتقـــاء بها عبـــر تســـليط الضوء على 
الكفـــاءات الوطنيـــة المتميـــزة وتهيئتهـــا 

وإبرازها وتسويقها داخليا وخارجيا. 
لهيئـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس  أكـــد  بـــدوره، 

المعلومات والحكومة الإلكترونية محمد 
القائد أن فريق الهيئة وفي إطار الســـعي 
الدؤوب لتنفيذ توجيهات وزير الداخلية 
فيما يخص الأهداف ذات الصلة بالخطة 
الوطنـــي  الانتمـــاء  لتعزيـــز  الوطنيـــة 
وترســـيخ قيـــم المواطنة )بحريننـــا( قام 
بإجراء دراسة شاملة لجميع الإجراءات 
المتعلقـــة بســـير العمل الخـــاص بالمنصة 
الوطنية لخبراء البحرين، مرورا بإنشـــاء 
والأنظمـــة  المنصـــة  وتصميـــم  الواجهـــة 
التشـــغيلية لهـــا، واتبـــاع أحدث الأســـس 
والمعايير البرمجيـــة والربط الالكتروني 

مع الجهات ذات العلاقة.

مدينة عيسى - هيئة المعلومات الإلكترونية

محمد القائد جميل حميدان

محرر الشؤون المحلية

منال الشيخ

الفاضل تخص “^” بالتعقيب على إجابة وزير التربية عن سؤالها:

لاستحداث مقرر اختياري للطلبة لدراسة لغـة الإشـــــارة

القانونيـــة  الشـــؤون  رئيـــس  قالـــت 
المدنـــي  هيفـــاء  الإســـكان  بـــوزارة 
إن هنالـــك إمـــكان اســـتبدال العقـــار 
بتمويـــل تســـهيل، يمتـــد لفتـــرة 30 
ســـنة، ســـواء كان شـــقة، أو بيتا، أو 

أرضا.
عبـــر  بحديثهـــا  المدنـــي  وأشـــارت 
التطبيـــق الرســـمي لوزارة الإســـكان 
علـــى  العمرانـــي  والتخطيـــط 
“انســـتغرام” إلـــى أن “زيـــادة دخلـــك 
ستساعد على الحصول على تمويل 
عقاري تجـــاري أكبر بقيمة أكبر، عن 

طريق برنامج الضمان المشترك”. 
وتابعت “قســـطك الشهري سيستمر 
كما هو، وسوف تكمل مدة التمويل، 
بمعنى أن قســـطك لتمويل تســـهيل 
ســـيتمر بـــا تغييـــر، وكذلـــك بنفس 
المـــدة، والإجـــراءات ببســـاطة أنـــك 

وتـــودع  الحالـــي،  العقـــار  ســـتبيع 
المبلـــغ بحســـاب فـــي البنـــك اســـمه 
تجـــد  وحيـــن  الأمانـــات،  حســـاب 
العقار المناســـب، ســـوف يصرف لك 
المبلغ الموجود بحســـاب الأمانات”، 
مردفة: يمكـــن إذا رغبت أن تضيف 
عليـــه قيمـــة التمويل العقـــاري الذي 
حصلت عليه من البنك التجاري عن 

طريق برنامج الضمان المشترك.

“الإسكان”: بإمكان المنتفع استبدال الخدمة بأخرى جديدة

هيفاء المدني
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المنامة - وزارة السياحة

فاطمـــة  الســـياحة  وزيـــرة  أعربـــت 
والاعتـــزاز  الفخـــر  عـــن  الصيرفـــي 
بالثقـــة والاهتمام الـــذي يوليه ملك 
البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفةبالشباب 
البحرينـــي، وهـــو ما يشـــكل الحافز 
الأكبـــر أمام الشـــباب من الجنســـين 
لبـــذل المزيـــد مـــن الجهـــد والعطاء 
مـــن أجـــل تلبيـــة تطلعـــات جلالتـــه 
فـــي تحمـــل المســـؤوليات الوطنية 
في جميع المجالات وعلى مختلف 
مســـارات  وتســـريع  المســـتويات 
فـــي  الوطنـــي  والازدهـــار  التنميـــة 

مملكة البحرين.
وأكـــدت الوزيـــرة الصيرفي حرص 
وزارة السياحة على تهيئة الأرضية 
المناســـبة لإطـــاق وتفعيل طاقات 
مختلـــف  فـــي  ودمجهـــم  الشـــباب 
خطط ومبـــادرات وبرامج الوزارة، 
الحكومـــة  توجهـــات  مـــع  تماشـــيا 
برئاســـة ولي العهـــد رئيس مجلس 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 

الأمير سلمان بن حمد آل خليفة.
الســـياحة  وزارة  أن  وأوضحـــت 
مـــن  المزيـــد  دمـــج  علـــى  تحـــرص 
الشباب في القطاع السياحي نظرًا 
لقـــدرة هـــذا القطـــاع علـــى توفيـــر 

فرص العمـــل الواعـــدة، إضافة إلى 
تشـــجيع الشـــباب البحرينـــي علـــى 
إطـــاق مشـــروعاته الخاصـــة فـــي 
المجـــالات الســـياحية والترفيهيـــة، 
وبما يسهم في دعم ازدهار القطاع 

السياحي.
ولفتـــت أيضا إلى أن الـــوزارة تركز 
على »ســـياحة الشـــباب« مـــن خلال 
إطـــاق مبـــادرات وبرامـــج جاذبـــة 
للشـــباب، وبرامج وفعاليات تلاقي 
تطلعاتهـــم،  وتحقـــق  اهتماماتهـــم 
إضافـــة إلى التركيـــز على قطاعات 
الرياضيـــة،  بالســـياحة  صلـــة  ذات 
منشـــآت  مـــع  والعمـــل  وغيرهـــا، 
علـــى  الخـــاص  الســـياحي  القطـــاع 
خطط تسويقية وترويجية خاصة 

بالشباب.

الصيرفي: إدماج الشباب البحريني في القطاع السياحي

يخـــرج للقـــراء فـــي الأيـــام القليلـــة 
الـــذي  التوثيقـــي  الكتـــاب  المقبلـــة 
قامـــت بإعـــداده جمعيـــة البحريـــن 
لتسامح وتعايش الأديان )تعايش( 
توثيقـــاً للزيارة التاريخية لقداســـة 
الفاتيـــكان  بابـــا  فرنســـيس  البابـــا 
أحمـــد  الشـــريف  الأزهـــر  وشـــيخ 
الطيب لمملكة البحرين في نوفمبر 
الكريمـــة  للدعـــوة  تلبيـــة  الماضـــي 
مـــن حضرة صاحـــب الجلالة الملك 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة ملـــك 
البلاد المعظم حفظه الله رعاه، وما 
حفلـــت بـــه مـــن فعاليـــات مختلفة، 
الزيـــارة  لمجريـــات  ســـرداً  ويقـــدم 
مـــن خـــال الأخبـــار الرســـمية التي 
بثتهـــا وكالة أنبـــاء البحريـــن. وفي 
هـــذا الســـياق، قـــال عضـــو مجلـــس 
الإدارة المستشـــار الإعلامـــي خالـــد 
أبو أحمد “إن جمعية )تعايش( تُعبّر 
عن ســـعادتها البالغة في المساهمة 
العالمـــي  الحـــدث  هـــذا  بتوثيـــق 
والتأريخي الكبيـــر والذي أكد على 
أن مملكـــة البحريـــن واحـــدة أمـــن 
وسلام وتســـامح وتعايش وبوتقة 
كبيـــرة تحتضـــن مختلـــف أصحاب 
الديانـــات والمذاهب يعيشـــون في 
كنـــف مملكـــة الخيـــر والســـام، وإذ 
يعد التعايش الإنساني من الثوابت 
الراســـخة لمملكـــة البحرين، منطلقاً 
للـــرؤى التـــي تتبناهـــا حـــول مبادئ 
التآخي والوئام وإشاعة السلام بين 
الدول والشـــعوب”، مضيفاً “الكتاب 
مـــن 300 صفحة من الحجم الكبير 
والفاخر زاخر بالصـــور منذ وصول 
الضيـــوف إلـــى البحريـــن والمغادرة 
منهـــا”. ويشـــير أبـــو أحمـــد إلـــى أن 
الجمعيـــة  إدارة  مجلـــس  “رئيـــس 
يوســـف بوزبـــون فـــي كلمتـــه يقول 
نصـــدر  إذ  “تعايـــش”  فـــي  )نحـــن 
هـــذا الكتـــاب التوثيقـــي إنمـــا نُملك 
الأجيـــال المقبلة من رحـــم التأريخ 
الحقائـــق التـــي تؤكـــد أن البحريـــن 

علـــى مـــدار التاريخ الإنســـاني هي 
مهـــد للحضـــارات، وواحـــة للســـام 
ويثبـــت  والتعايـــش  والتســـامح 
فـــي  المطلقـــة  الحريـــة  دســـتورها 
ممارســـة  وحريـــة  المعتقـــدات 
المشـــروع  جـــاء  وقـــد  الشـــعائر، 
الإصلاحي لحضرة صاحب الجلالة 
المعظم وقـــد تضمن كل هذه القيم 
الواقـــع  يؤكدهـــا  التـــي  الإنســـانية 
المعـــاش من خلال التنوع البشـــري 

على أرض البحرين العزيزة(”.
ويذكر عضو مجلس إدارة )تعايش( 
نائـــب  يقـــول  الاتجـــاه  ذات  “فـــي 
رئيـــس الجمعيـــة نيـــر محمـــد “بعد 
عقديـــن مـــن الزمـــان ســـيكون هـــذا 
الكتاب مرجعاً تأريخياً ومعلوماتياً 
فـــي غايـــة الأهميـــة، وهـــو الإصدار 
الثانـــي للجمعية بعد أن صدر كتاب 
)البحريـــن وطـــن الســـام( باللغتين 
العربيـــة والإنجليزيـــة، لذلـــك تقول 
العبارة إن التاريخ هو ذاكرة الأمم، 
بـــا  ولا تســـتطيع أمـــة أن تعيـــش 
ذاكرة، ودراسة التاريخ واستخراج 
الـــدروس والعِبر منه هو دأب الأمم 
القويـــة فالتاريـــخ مـــرآة الشـــعوب، 
لأنـــه  للإنســـان،  مُعلـــم  أكبـــر  وهـــو 
يقـــدم للأجيـــال اللاحقـــة المواعظ 
والعِبـــر التي تمخضت عنها تجارب 

السابقين وخبراتهم”.

“تعايش” تصدر كتاباً بعنوان في ضيافة ملك السلام

الخليف: مستمرون في تنفيذ أهداف التنمية المستدامة
البحرين قطعت شوطاً كبيراً بإعداد الاستعراض الوطني الطوعي الثاني

أكـــدت وزيـــرة التنميـــة المســـتدامة نـــور 
الخليـــف، بـــأن مملكة البحريـــن وفي ظل 
المســـيرة التنمويـــة الشـــاملة لملـــك البلاد 
المعظـــم صاحـــب الجلالة الملـــك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة، وبمتابعـــة حثيثة من 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل 
خليفـــة، مســـتمرة فـــي جهودهـــا لتنفيـــذ 
بمختلـــف  المســـتدامة  التنميـــة  أهـــداف 
والاجتماعيـــة  الاقتصاديـــة  المجـــالات 
والبيئيـــة، بمـــا يتوافق مع رؤيـــة البحرين 

الاقتصادية 2030.
التنميـــة  وزيـــرة  لقـــاء  لـــدى  ذلـــك  جـــاء 
المســـتدامة بعـــدد مـــن المســـؤولين فـــي 
الأمـــم المتحـــدة بحضـــور الممثـــل الدائـــم 
المتحـــدة  الأمـــم  لـــدى  البحريـــن  لمملكـــة 
علـــى  وذلـــك  الرويعـــي،  جمـــال  الســـفير 
مؤتمـــر  بفعاليـــات  مشـــاركتها  هامـــش 
الأمـــم المتحـــدة للميـــاه لعـــام 2023 حول 
اســـتعراض منتصف المدة الشامل لتنفيذ 

أهـــداف العقـــد الدولـــي للعمـــل “المياه من 
أجل التنمية المســـتدامة” )2018-2028(، 
والـــذي يُعقـــد بمقـــر الأمـــم المتحـــدة فـــي 
نيويـــورك خـــال الفتـــرة مـــن 22 إلـــى 24 

مارس الجاري.
وقد التقت وزيرة التنمية المستدامة، لي 
جونهوا وكيل الأمين العام للأمم المتحدة 
والاجتماعيـــة  الاقتصاديـــة  للشـــؤون 
)DESA (، حيـــث نوّهـــت الوزيـــرة بأهمية 
المؤشـــرات الموضوعة ضمـــن إطار تنفيذ 
أهـــداف أجندة التنمية المســـتدامة 2030 

وحـــرص مملكـــة البحريـــن علـــى الالتـــزام 
للغايـــات  الوصـــول  أجـــل  مـــن  بمتابعتهـــا 
التنميـــة  وزيـــرة  التقـــت  كمـــا  المرجـــوة. 
رئيســـة  ســـتويفا  لاشـــيزارا  المســـتدامة 
المجلـــس الاقتصـــادي والاجتماعي للأمم 
المتحـــدة )ECOSOC (، حيـــث أكدت بأن 
مملكـــة البحرين قطعت شـــوطاً كبيراً في 
الطوعـــي  الوطنـــي  الاســـتعراض  إعـــداد 
الثاني لمملكة البحرين، والمتعلّق بالتقدّم 
التنميـــة  أهـــداف  تحقيـــق  فـــي  المُحـــرز 
المســـتدامة، والذي ســـيتم تقديمه خلال 

المنتدى السياسي الرفيع المستوى بشأن 
التنمية المستدامة الذي سيعقد في الأمم 
المتحـــدة في شـــهر يوليو من هـــذا العام، 
مستعرضة الاستعدادت والخطوات التي 

اتخذتها المملكة في هذا الشأن.
‏ ‎هذا واجتمعت وزيرة التنمية المستدامة 
للجنـــة  التنفيـــذي  الأميـــن  بـــرولا دشـــتي 
الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة لغربـــي آســـيا 
)الإسكوا(، وذلك لمناقشة سير العمل على 
تنفيـــذ أهـــداف التنميـــة المســـتدامة فـــي 

مملكة البحرين.

المنامة - وزارة التنمية المستدامة

المنامة - بنا

في إطـــار تعزيز وعـــي المجتمع بأهمية 
المنزليـــة  الســـامة  اشـــتراطات  اتبـــاع 
والســـامة العامة، نظمت شـــعبة شرطة 
شـــرطة  بمديريـــة  المجتمـــع  خدمـــة 
توعويـــة  حملـــة  العاصمـــة  محافظـــة 
تتعلق بالإرشـــادات الخاصة باستخدام 
الأجهـــزة الكهربائيـــة وتعزيـــز إجراءات 
السلامة من الحريق خلال شهر رمضان 

إلـــى  الحملـــة  هدفـــت  حيـــث  المبـــارك، 
توعية المواطنين والمقيمين بالمخاطر 
المحتملـــة التـــي قد تتســـبب في اندلاع 
الحريـــق وكيفيـــة التعامل معـــه وتقليل 
مخاطـــره، إضافـــة إلـــى تعزيـــز الوعـــي 
باســـتخدام الأجهـــزة الكهربائية بالطرق 
المخاطـــر  مـــن  يقلـــل  ممـــا  الصحيحـــة 

المحتملة لاندلاع الحريق.

حملة توعوية حول استخدام الأجهزة الكهربائية

وزيرة السياحة

خالد أبو أحمد

المجتمع البحريني مجبول على العطاء
اطلع على عملية توزيع وجبات إفطار صائم... محافظ العاصمة:

أكـــد محافـــظ محافظـــة العاصمة الشـــيخ 
أن  خليفـــة  آل  عبدالرحمـــن  بـــن  راشـــد 
قيـــم  علـــى  جُبـــل  البحرينـــي  المجتمـــع 
تعاليـــم  مـــن  النابعـــة  العطـــاء والتضامـــن 
الدين الحنيـــف وكريم العـــادات والتقاليد 
الأصيلـــة التـــي يتميز بها شـــعب البحرين، 
منوهـــاً إلـــى أن المبـــادرات الخيرية خلال 
شـــهر رمضان المبارك تســـهم نحـــو تفعيل 
مفهـــوم الشـــراكة المجتمعيـــة وتعـــزز مـــن 
روحانيـــة الشـــهر الكريم. جـــاء ذلك خلال 
زيـــارة المحافـــظ، بحضـــور يوســـف لوري 
مديـــر إدارة المعلومـــات والمتابعـــة وعدد 

مـــن المســـؤولين فـــي المحافظـــة، موقـــع 
توزيع وجبات إفطار صائم بسوق المنامة 
الـــذي يقام يومياً ضمن برنامج أمة محمد 
صلى الله عليه وســـلم في نسخته الثانية 
عشـــر على التوالي، حيث اطلع على ســـير 

عمليـــة التوزيـــع اليوميـــة، مشـــيداً بجهود 
كافـــة المنظميـــن والمتطوعيـــن القائميـــن 

على إدارة الحملة.
وأوضـــح محافـــظ محافظـــة العاصمـــة أن 
مملكة البحريـــن تولي اهتماماً كبيراً تجاه 

تنميـــة ثقافـــة العطاء الإنســـاني باعتبارها 
أولويـــة راســـخة من خـــال التوجـــه نحو 
وخيريـــة  إنســـانية  مؤسســـات  تأســـيس 
لتقديـــم المســـاعدات للمحتاجيـــن، حيـــث 
أضحت ثقافـــة العطاء والعمـــل التطوعي 
مؤشـــراً مهمـــاً لتطـــور المجتمعـــات وهـــي 
أن  مؤكـــداً  التنميـــة،  محـــركات  إحـــدى 
محافظ العاصمة مســـتمرة فـــي مبادراتها 
خـــال  التطوعيـــة  ومشـــاريعها  الخيريـــة 
شـــهر رمضان المبـــارك لدورهـــا المميز في 
تفعيل مفهوم الشراكة المجتمعية وإظهار 

تكاتف المجتمع.

المنامة - وزارة الداخلية

الدبلوماسيون الشباب: ماضون في خدمة الوطن بكل إخلاص
بحث الحلول الهادفة لدفع مسيرة العمل الدبلوماسي

نظمـــت أكاديمية محمد بـــن مبارك آل 
خليفة للدراســـات الدبلوماسية جلسة 
حواريـــة بعنـــوان: )مشـــاركة الشـــباب 
فـــي اتخـــاذ القـــرار(، وذلـــك بمناســـبة 
يوم الشـــباب البحريني الذي يصادف 
25 مـــارس من كل عـــام بموجب قرار 
مجلـــس الوزراء، وبحضور ومشـــاركة 

عدد من منتسبي وزارة الخارجية.
وبهذه المناسبة، أعرب منتسبو وزارة 
الخارجيـــة مـــن الكوادر الشـــبابية عن 
يلقونـــه  لمـــا  وتقديرهـــم  اعتزازهـــم 
وواجباتهـــم  مهامهـــم  تأديـــة  خـــال 
الخارجيـــة  وزيـــر  مـــن  الدبلوماســـية 
عبداللطيف الزياني وكبار المسؤولين 
في الـــوزارة، من دعم ومســـاندة، وما 
يلمســـونه مـــن حـــرص واهتمـــام برفع 

قدراتهـــم وطاقاتهـــم وإتاحـــة الفرص 
المســـؤولية  تحمـــل  مـــن  لتمكينهـــم 
بصـــورة  البحريـــن  مملكـــة  وتمثيـــل 
مشرفة في مختلف المحافل الدولية، 
مؤكدين الحرص على مواصلة العمل 

فـــي خدمـــة الوطـــن بـــكل ولاء وتفان 
وإخـــاص، مثمنين جهـــود الأكاديمية 
المتواصلة برئاســـة الدكتورة الشيخة 
منيـــرة بنت خليفـــة آل خليفة، المدير 
بـــن مبـــارك  العـــام لأكاديميـــة محمـــد 

الدبلوماســـية،  للدراســـات  آل خليفـــة 
لصقـــل  والتأهيـــل  التدريـــب  لتوفيـــر 
برامـــج  مـــن خـــال طـــرح  مهاراتهـــم 
ودورات تدريبيـــة متنوعة ومتطورة، 
إتاحـــة  علـــى  شـــكرهم  عـــن  معبريـــن 
الفرصة لمشـــاركة الأفكار ومناقشـــتها 

وإشراكهم في اتخاذ القرار.
وقد تم خلال الجلســـة، مناقشـــة عدد 
كافـــة  تهـــم  التـــي  الموضوعـــات  مـــن 
منتســـبي وزارة الخارجيـــة ومحاولـــة 
إيجـــاد الحلول والســـبل الكفيلة بدفع 
مسيرة العمل الدبلوماسي في مملكة 
المنشـــودة،  أهدافهـــا  إلـــى  البحريـــن 
وصدر عن الجلسة ورقة عمل تتضمن 
تـــم  مـــا  حـــول  ومقترحـــات  مرئيـــات 

مناقشته في الجلسة.

المنامة - بنا

“الداخلية” تحرز “ذهبية الإدارة المبتكرة” ضمن جوائز “ستيفي”
ناصر بن عبدالرحمن: إنجاز مشرف

أحــرزت وزارة الداخليــة، ممثلــة فــي مكتــب وكيــل وزارة الداخليــة، الجائــزة الذهبيــة فــي فئــة الإدارة 
المبتكــرة فــي الجهــات الحكوميــة، ضمــن جوائز “ســتيفي العالميــة” المعنية بالإبــداع والتميز المؤسســي 

للأعمال الدولية والمتاحة لجميع المؤسسات والشركات بأنحاء العالم.

الفـــوز  حيثيـــات  وتضمنـــت 
أفضـــل  إبـــراز  بالجائـــزة، 
الممارســـات الإدارية من خلال 
إدارة  نظـــام  معاييـــر  تطبيـــق 
والتخطيط  العالميـــة  الجـــودة 
والتوجـــه  الاســـتراتيجي 
ومنصــــة  الخضـــراء  للبيئـــة 
تطويـــري للـــدورات التدريبيـــة 
الإلكترونيـــة  والاســـتبيانات 
وإدارة الاقتراحات والشكاوي.
وزارة  وكيـــل  مكتـــب  وكان 
الداخلية، قد شـــارك في جوائز 

ســــتيفي في الشـــرق الأوســـط 
وشـــمال إفريقيـــا، وأقيم حفل 
 18 بتاريـــخ  الجوائـــز  توزيـــع 
إمـــارة  فـــي  الجـــاري  مـــارس 
رأس الخيمة بـدولــــة الإمارات 

العربية المتحدة.
وبهـــذه المناســـبة، أكد الشـــيخ 
آل  عبدالرحمـــن  بـــن  ناصـــر 
خليفـــة وكيـــل وزارة الداخلية 
الذهبيـــة،  بالجائـــزة  الفـــوز  أن 
وزيـــر  توجيهـــات  إلـــى  يعـــود 
المســـتمرة بتطويـــر  الداخليـــة 

التكنولوجيا  وتوظيـــف  الأداء 
أفضـــل  واتبـــاع  الحديثـــة 

الممارسات الإدارية.
الانجـــاز  هـــذا  أن  وأوضـــح 
المشـــرف، يعطـــي دافعـــاً أكبـــر 
للاســـتمرار فـــي تطويـــر آليات 
العمل ومستويات الأداء ورفع 
كفـــاءة العمل الجماعي، منوها 
بـــارزا  دورا  للجائـــزة،  أن  إلـــى 
في الدعـــم والتطوير وتحقيق 
أهـــداف  وبلـــوغ  الإنجـــازات 

التنمية المستدامة.

المنامة - وزارة الداخلية
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دراسة المشاريع

 وتوفير حلول هندسية

الهندسة القيمية
 ودراسات الجدوى

توفير جداول
حساب الكميات

توفير الخرائط
 التشغيلية

تكنولوجيا متطورة
وخدمات شاملة

خدمـــــات
استثنـائية

خدمات شاملة باستخدام التكنلوجيا المتطورةِ في جميع تخصصات البناء و التشييد بمختلف أنواعها.

تمتـد خبـرة مقـاولات غرناطة والتي تعتبر إحدى شـركات / مجموعـة غرناطة الحيوية والتي 
تأتـي لتكمـل الحلقـة فـي سلسـلة الحلـول العقاريـة المتكاملـة التـي تقدمهـا مجموعـة 
��عـام في مجال الإنشـاءات والتشـييد والبناء بمختلـف أنواعها من �غرناطـة- لمـا يزيـد عـن 
مباني متعددة الأدوار، الفلل الفاخرة ومشاريع الفلل السكنية والبنية التحتية والهياكل 

الحديدية وأعمال الكهرباء والسباكة والأعمال الخاصة بالإضافة إلى أعمال الصيانة.

ننجـــز مشاريعنــــا
باحترافية لتعانق

العالمية

عـــامًا
سجل حافل وخبـــرة 
ممتـــــدة في مجـال 
البنـــاء والتشييـد
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 For Advertising      لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام: الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:
17111444 - 17111504 - 17111503 - 17111501 

Vacancies Available
NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 

has a vacancy for the occupation of
 SCAFFOLDER

, suitably qualified applicants can contact
 39470985 or yousif@aanass.net

MASHAWI AL ABRAAJ W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
, suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

AHMED MOHAMMED JASSIM FURNITURE FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 33555358 or hr@amjassim.com

AWAL WORKSHOP A/C & REFRIGERATION REPAIR 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 17293388 or hr1@gulfstarbh.com

GENERAL CONTRACTING & TRADING SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17700663 or info@gcts-bahrain.com

BAHRAIN TOURISM COMPANY - CROWNE PLAZA BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
, suitably qualified applicants can contact

 17525848 or HASSANALI.MOHSIN@YAHOO.COM

Nidukki Trading Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 17456218 or OPERATIONS@NIDUKKI.BH

ALASFOOR CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 39454919 or alasfoor1955@gmail.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

ALDANA ALUMINUM FACTORY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SHEETMETAL INSTALLER
, suitably qualified applicants can contact

 17700911 or lmra@mmetc.com

AL JADEED FOOD STUFF CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39667339 or EBRAHIMJADEE@GMAIL.COM

Sami Abdulla Ameen .AMEENCO 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
, suitably qualified applicants can contact
 17703111 or ameenco@batelco.com.bh

ALTAWFEEK MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 33776607 or TAWFEEK@BATELCO.COM.BH

ALKHULOOD SWEETS W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39003388 or admin@alkhuloodsweets.com

STAR GROUP COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LIGHT VEHICLE DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 17300013 or ahmed@stargroupbh.com

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact
 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com

FUJI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17641616 or HEJAIR.D.C@GMAIL.COM

HAMAD TOWN PHARMACY 
has a vacancy for the occupation of

 PHARMACIST
, suitably qualified applicants can contact

 39118999 or hr@htp.com.bh

JENEN HAIRDRESSING SALON 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39522261 or adel33155@hotmail.com

Al Namliti Cafeteria 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

, suitably qualified applicants can contact
 17224400 or SAAMCAFETERIA@GMAIL.COM

ALMABROOK SANDWICHES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(FALAFEL)
, suitably qualified applicants can contact
 39444453 or RIFFA3Y_16@HOTMAIL.COM

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER/OPERATOR(SHOVEL)
, suitably qualified applicants can contact

 39334023 or sayedshubbar@skaldurazi.com

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

WADI ALMULOOK UPHOLSTERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38076373 or mj.group.bh@gmail.com

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

Younis naji car services 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact
 33955233 or BUS_MEN@HOTMAIL.COM

YOUSIF AL-ZAYANI TRADING & CONTRACTING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17224381 or ZAYNICO@BATELCO.COM.BH

GENERAL CONTRACTING & TRADING SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17700663 or info@gcts-bahrain.com

MANNAI TRADING & CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

CHICAGO STEEL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
, suitably qualified applicants can contact

 39668330 or CHISCONT@BATELCO.COM.BH

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39977021 or INFO@SMCOCONTRACTING.COM

ABU HUSSAIN BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39918887 or mountainpalace1@gmail.com

ALMADAEN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36636600 or almadaenfurnishing@gmail.com

ALHILMIYA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 32000284 or monam951@GMAIL.COM

GRNATA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
, suitably qualified applicants can contact

 39602929 or HASAN@GRNATA.COM

G4S GENERAL CLEANING AND MAINTENANCE SERVICES  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17714409 or SUMAIRA.YASMIN@BH.G4S.COM

CITY GLASSES  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 QUALITY STANDARDS SPECIALIST

, suitably qualified applicants can contact
 39813203 or cityyaser@yahoo.com

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
, suitably qualified applicants can contact
 17832244 or per121@alkhalidiagroup.com

MAGNIUM ENTERPRISES CO.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17832244 or TAKA@BATELCOM.COM

YAMAL ALSHAM SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 39858332 or karu110@gmail.com

CIATTEL GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17458467 or JAMAL2BH@GMAIL.COM

AL JAWHARIYA GATE GRILLS AND RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33930305 or JAWHRYA@GMAIL.COM

ALSEDAIR CARS SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact

 17591774 or abonoor.bh@gmail.com

QAEEDI GRILLS & RESTUARANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17658555 or alihusainsam@gmail.com

EURO MOTORS CO. s p c 
has a vacancy for the occupation of

 ADVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 17750750 or mirza@alzayani-investments.com

EM BODYSHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(CARS ENGINES)
, suitably qualified applicants can contact

 39931932 or mirza@alzayani-investments.com

MARIAM GARDEN LANDSCAPING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39648333 or AMMARO69@LIVE.COM

MOHAMMED TARIQ AHMED SHOWATER SWEETS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17324690 or M_SHUWAITER@HOTMAIL.COM

ALNAJAF REFRIGERATION & A/C REPAIRS WORK 
has a vacancy for the occupation of
 MECHANIC (AIR-CONDITIONING)

, suitably qualified applicants can contact
 39868422 or a82b12@gmail.com

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

SANDROSE BEAUTY CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 HAIRDRESSER
, suitably qualified applicants can contact

 39110800 or FATMAKAZMI@HOTMAIL.COM

SUMMERLAND CONSTRUCTION & CONTAINERS 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39934447 or ralawadhi@yahoo.com

GOLDEN PLATES RESTAURNT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact
 34652929 or E-YASSIN@HOTMAIL.COM

GULF CAPITALS DECORATION & PAINTING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 33003044 or gulfcapitals.bh@gmail.com

AHALI ALHIDD FALAFEL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17341512 or M.ALHAMMAD55555@GMAIL.COM

PAK EXPRESS CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36461938 or ALEEMASGHAR577@GMAIL.COM

Lamassat fatty beauty salon 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 39884949 or LAMASSAT.FATTY.BH@GMAIL.COM

Star-Grace Management Services W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT
, suitably qualified applicants can contact

 36863894 or stargracemanagement@gmail.com

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

WESTPOINT HOME (BAHRAIN) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 39977021 or INFO@SMCOCONTRACTING.COM

MANNAI TRADING & CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM

CHICAGO STEEL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
, suitably qualified applicants can contact

 39668330 or CHISCONT@BATELCO.COM.BH

WHITE ZONE TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact
 77029889 or ALTAWASEL84@GMAIL.COM

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 38080801 or HR@issbh.com

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33346825 or bmc.bahrain111@gmail.com

Fountain Steel Company  W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 37337672 or FSCOWLL@GMAIL.COM

Fanar Al Bahrain Construction WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)
, suitably qualified applicants can contact

 17490090 or INFO@ALFANARINVESTMENT.COM

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 39977021 or INFO@SMCOCONTRACTING.COM

INFORAD TECHNOLOGIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 INFORMATION TECHNOLOGY SPECIALIST
, suitably qualified applicants can contact

 39693569 or waleed.alsaif@inforadtech.com

AMINA MOHAMMAD IQBAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66908835 or AMIRBHSOHAIL@GMAIL.COM

A.J FARAJ CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39079775 or ALWAHADCCR@GMAIL.COM

ALNOORAIN BAKERY EST 
has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER
, suitably qualified applicants can contact

 39456969 or BUZAAL1970@HOTMAIL.COM

BABA JAWAD GRILLS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35351424 or A313313@HOTMAIL.COM

AL SHERA AUTO ACCESSORIES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33795990 or bader.khaleq@gmail.com

THE MAP CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38885056 or map_construction@hotmail.com

AL HEJARAH RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33880261 or MAQBOOLALHARAM2017@GMAIL.COM

CRESCENT GLOBAL INSURANCE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
, suitably qualified applicants can contact

 17713838 or baiju@silverbrookholdings.com

Havelock One Interiors WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17832030 or hamida.alhubail@havelockone.com

PANDA BOUTIQUE & FASHIONS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 39456533 or PANDA@BATELCO.COM.BH

AHMED MANSOOR ALAALI & SONS REAL ESTATE 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 39857600 or JAFFARMATTAR@HOTMAIL.COM

BAHRAIN FOUNDATION CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 39469685 or LAYLA@ALHOTYBAHRAIN.COM

AJWAA WELDING SMITHERY AND FABRICATION 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 33332250 or AJWAA3020@HOTMAI.COM

ARABIAN OAD 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33969662 or SHAKER.300@HOTMAIL.COM

ALAQREBA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17643132 or DAHIYAT.AALI@HOTMAIL.COM

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH

Alaa salon 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 17233717 or HYAGA2006@GMAIL.COM
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Narjis Sheer construction 

has a vacancy for the occupation of
 LABOURER

, suitably qualified applicants can contact
 35145454 or WALEED660@GMAIL.COM

AL BARI DOCUMENT CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35145454 or WMOHAMMED660@GMAIL.COM

SALMAN HAMAD ISMAIL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33495428 or SALMANHAMADBH1@GMAIL.COM

AL SARI SECOND CENTER VEGETABLES AND FRUITS BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34515011 or FR6699@GMAIL.COM

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com

PREMATOR GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SANDBLASTER
, suitably qualified applicants can contact
 39616888 or NASCO@BATELCO.COM.BH

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

SMALCO CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com

SSP Bahrain WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 17210389 or tomas@sspbahrain.com

MANNAI TRADING & CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM

ARMAN HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

 CAPTAIN(RESTAURANT)
, suitably qualified applicants can contact

 39655474 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

UM ALSHAGAR GRILLS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39900692 or thani1955@GMAIL.COM

RUSH ABAYAT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39205395 or NADEERAABDULLA@YMAIL.COM

Noor Alzahraa Tailoring 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR, MADE-TO MEASURE GARMENTS (LADIES)
, suitably qualified applicants can contact

 33334274 or 7ASAN.ISA@GMAIL.COM

ALNOOR GATE CAR SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33947879 or KHUDHUR-76@LIVE.COM

ALKHAIR TOWER CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33040067 or MUNIRB23@HOTMAIL.COM

SPICE COURT CATERING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES OFFICER
, suitably qualified applicants can contact

 35183314 or M_SAJJAD_BAIG@YAHOO.COM

BU JALAL  CAR  SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILES MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact
 33094361 or KHADER9191@GMAIL.COM

Space creators Carpentry wll 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 34335118 or SPACECREATORS.BH@GMAIL.COM

RAJPOT BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39888023 or chshafiq581@gamil..com

Commissioning specialist services co s.p.c Owned by RUAIRI THO 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MECHANICAL ENGINEERING).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 36663995 or OFFICE@CSSMIDDLEEAST.COM

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36491411 or MURTAZAWALI100@GMAIL.COM

TECHNIUM FOR ALUMINUM FABRICATION WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 33284244 or AHMEDEID.MOHD@GMAIL.COM

Star Lion Contracting Services 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17270787 or Info@starlionservice.com

AKIO KUNO INSULATION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 38346505 or SHUHAIB@KUNOINSULATION.COM

City Point Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
, suitably qualified applicants can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net

S N SALE OF SECOND-HAND GOODS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39609881 or MNASIR5659@GMAIL.COM

Channai Renting of Equipment W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34005351 or MANSOOR.ICO.MIRZA@GMAIL.COM

UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17491190 or usmc@batelco.com.bh

ISMCO COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17820974 or ISMCOBH@GMAIL.COM

TOUCH OF THAILAND W l l 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
, suitably qualified applicants can contact

 39616292 or jbucheeri@gmail.com

CREATIVE STYLE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 UPHOLSTERER
, suitably qualified applicants can contact

 17464443 or HR2@CREATIVESTYLE.COM.BH

AVAILABLE TRADE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 34035017 or EVERGREENDOCUMENT@GMAIL.COM

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
, suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH

CORTADO CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 33301918 or CORTADO.BH@GMAIL.COM

Real Value Contracting WLL 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 36767312 or INFO@REALVALUECONTRACTING.COM

Bayanco Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 77370909 or BAYANCOGM@GMAIL.COM

Danial Construction 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 35681056 or CHBAHOO14@GMAIL.COM

SAJ AL SAMAK RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
, suitably qualified applicants can contact
 17203186 or HATIMED31@GMAIL.COM

MOHAMMAD ANSARI FOR TAILORING COMPANY- BAHRAINI PARTNERSHIP 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 33442216 or AMIRANSARI280@GMAIL.COM

WASAYA FOODSTUFF CO. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66902540 or HASANSALEH522@GMAIL.COM

ENERGY GRID SOLUTIONS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICAL WRITER
, suitably qualified applicants can contact

 33362017 or MANOJ@SYNERGYPOWER.SA

Um Juma Sweets And Nuts W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 16161617 or UMJUMASWEETS@GMAIL.COM

DRAGON HOUSE WLL 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 34399991 or MISHAL@ALGHALIA.COM

SPECTRUM Other business support service activities WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33330326 or AWAISCH3333@HOTMAIL.COM

PLUS POINT DESIGN & ADVERTISING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39881181 or Superram9@gmail.com

SHINE ROSE FOR REPAIR OF ELECTRONIC ELECTRICAL AND OPTICAL EQUIPMENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38284298 or IMTIAZ58AHMED@GMAIL.COM

NAVARATHNA JEWELLRY CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17783260 or PRASADCHANDRASEKHAR@GMAIL.COM

UNITY CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36566403 or ABDULLAHASAN3656@GMAIL.COM

BIN AKRAM BUSINESS SUPPORT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34378247 or hafizahsanzaheer@gmail.com

MIDAL SOLAR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAD / CHIEF OF DEPARTMENT / DEIVISION
, suitably qualified applicants can contact

 17832832 or CEO@MIDALCABLE.COM

KMR DIGITAL ADVERTISING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33300278 or KMRDIGITAL278@GMAIL.COM

DYNAMIC ARTS CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 39973600 or ABDULLABELLIPADY76@GMAIL.COM

ASTRA GUIDES MARKETING AND CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
, suitably qualified applicants can contact
 34416388 or AFARRAG@WWGTCO.COM

SIALKKOT CAFETERIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39871327 or ghulammirza@gmail.com

GARAGE ALDADA  BODYWORK REPAIRING AND PAINTING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 33323381 or AHMADMOHD0200@GMAIL.COM

TASHYEED HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
, suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM

DANOWA DELIVERY SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39794897 or MONYPRODUCT@GMAIL.COM

MONARCH FASHION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33703016 or QAISERMEHMOOD331@GMAIL.COM

SPA SOCIAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 17823232 or KHALIDAR@KAR-GROUP.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

PREMATOR GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SANDBLASTER
, suitably qualified applicants can contact
 39616888 or NASCO@BATELCO.COM.BH

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
, suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH

POWERMECH ELECTROMECHANICAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 17776657 or INSTANT.BH@GMAIL.COM

HARIPURE MANAGEMENT CONSULTANCY ACTIVIES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 35954866 or ZAIBWAZIRBH@GMAIL.COM

SPORTSCIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PROMOTER(COMMERCIAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17870023 or CKMANAGEMENT.BH@GMAIL.COM

ALMA BROKERAGE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHIEF PURCHASE PLANNG  & RESEARCH
, suitably qualified applicants can contact

 32204013 or VVM1572@GMAIL.COM

H S MEDIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 GRAPHIC DESIGNER
, suitably qualified applicants can contact

 38804008 or HANEEN.KHADHRAOUI@GMAIL.COM

STEEL ART W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33254017 or SADANANDKC@GMAIL.COM

OKARA HOUSE OF INTERIOR DECORATION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36549635 or YASEENNISAR106@GMAIL.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com

668 cafe 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 33113352 or 668.BHR@GMAIL.COM

AMERICAN MISSION HOSPITAL 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 17177711 or CATHERINE@AMH.ORG.BH

NEXT MEDIA CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35384753 or BILAL.AHMED@NEXTMEDIABH.COM

DAR FOZ TAILOR & FASHION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33346281 or SAWARI.DOC@GMAIL.COM

SALEEM ELECTRONIC EQUIPMENT REPAIR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33084061 or MHRSALEEM1122@GMAIL.COM

MR. IGNITION GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact

 39666335 or MO7D_SAEED@YAHOO.COM

LUMEE STREET RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 38700027 or SALWA@AL-ABRAAJ.COM

AL ATRASH UPHOLSTERY BAHRAINI W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33252836 or HUSAIN.AHMADI22WW@GMAIL.COM

SARDARAN & SONS CONTRACTING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 66678614 or shamsinayat379@gmail.com

GARCIA STYLE FASHION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33462868 or ZOHAIBSHAMSHER2002@GMAIL.COM

ARIZONA MAINTENANCE SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66366288 or ARIZONASERVICES.BH@GMAIL.COM

D D A MANAGEMENT CONSULTANCY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33353070 or CHAINAPUNJABI2013@GMAIL.COM

WELCOME BAHRAIN COMBINED FACILITIES SUPPORT  SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38810733 or WELLCOMBAHRAIN@GMAIL.COM

BABA JI CARGO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33247812 or TM7623299@GMAIL.COM

SHAMSEE CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 37238904 or SAJIDMALIK093@GMAIL.COM

YUNES ALMDAR  EBRAHIM ZAINAL/ GHAITH ALSAMAA - 1238 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact
 33343337 or ZAINAL.ESSA@GMAIL.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM

TWO SEAS ELCTRO MECHANICAL SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 35509936 or SHB.ALKHALIFA@GMAIL.COM

ISA ALAMDAR E. M.  ZAINAL(JABAL ALNOOR1 - 9608) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact
 17675062 or ZAINAL.ESSA@GMAIL.COM

ABDULMAJEED ALMDAR EBRAHIM ZAINAL / FALAK ALHAKEEM 650 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact
 33355528 or ZAINAL.ESSA@GMAIL.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39334023 or sayedshubbar@skaldurazi.com

SUNDAY INTERNATIONAL GROUP  WLL 
has a vacancy for the occupation of

 PROJECTS COORDINATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17703242 or SUNDAY@BATELCO.COM.BH

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

FAME CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33223153 or FAME_CONSTRUCTION@HOTMAIL.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

DAS CONTRACTING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 33388846 or SHAKEELTELECOM@GMAIL.COM

ABDULMONEM ABDULLA ERHAMA BUKHELLI 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17552570 or ALWADIBAHRAIN@GMAIL.COM

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com

HUSSAIN AMER BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
, suitably qualified applicants can contact

 39804488 or HUSAINAMER.CONTR@GMAIL.COM

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM

BAHRAIN WORKSHOP COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 36120008 or Khalifa@bwceng.com

ALMANARTAIN CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36055333 or ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH

ALAMIN GARDENS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17732220 or ARALAMIN@BATELCO.COM.BH

AL JAZIRA SUPERMARKET B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
, suitably qualified applicants can contact

 66741916 or NAJATALGHAZAL55@GMAIL.COM

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39334023 or sayedshubbar@skaldurazi.com



بـــات كارلو أنشـــيلوتي هو رجل الســـاعة 
الـــذي تدور حولـــه الأحاديث فـــي غرفة 
بمنتخـــب  الخاصـــة  الملابـــس  تغييـــر 
البرازيل لكرة القدم، وبات فينيســـيوس 
جونيـــور أحـــدث لاعـــب يشـــيد بالمدرب 
المـــدرب  ليصبـــح  ويرشـــحه  الإيطالـــي 

المقبل لمنتخب بلاده.
ومع استعداد البرازيل لمواجهة المغرب 
في مباراة ودية في طنجة يوم السبت، 
قـــال فينيســـيوس إنـــه يواجـــه معضلـــة 
شـــخصية مع أنشيلوتي مدربه في ريال 

مدريد الإسباني.

أنشيـــلوتي... 
رجــل الســاعـــة
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العربـــي  للنـــادي  البدنـــي  المعـــد  أشـــاد 
الكويتـــي “منـــاف نابي”، بفتـــرة عمله مع 
نـــادي الرفـــاع البحريني، وإحـــرازه لقب 
الدوري الموســـم الماضي، وأنها ســـتبقى 
مـــن أجمـــل الذكريـــات لديـــه، مؤكـــداً أنّ 
الكـــرة البحرينية، لن تتطور ما لم تدخل 
عالم الاحتـــراف بوجـــود لاعبين أجانب 
ماديـــاً  اللاعبيـــن  ودعـــم  الـــدوري،  فـــي 
والاهتمـــام بهم إعلاميـــاً، وضرورة توفر 
إشـــراف فنـــي وبدنـــي فـــي كل الأنديـــة 
ورعايـــة المواهـــب منـــذ الصغـــر تدرجـــاً 
حتـــى تصبح في الفريـــق الأول وفق ما 

يقوله في حوارنا معه...
ماذا ينقص منتخب البحرين للتأهل ««

للمونديال؟

العمـــل الكبيـــر الـــذي يقـــوم بـــه الاتحـــاد 
الجامعـــة  مـــن  القـــدم  لكـــرة  البحرينـــي 
البحرينية وخاصة الإدارة الفنية، وعلى 
رأســـهم ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد 
ومـــدرب المنتخـــب ســـوزا، بـــدا واضحاً 
اســـتقرار  مـــن  نشـــهده  مـــا  خـــال  مـــن 
فـــي “الأحمـــر” والحفـــاظ علـــى نتائجـــه، 
وفـــي كل المشـــاركات الخارجيـــة يتـــرك 
بصمتـــه، لكـــن حـــان الوقـــت للاحتـــراف 
وتطويـــر  البحرينـــي،  الـــدوري  فـــي 
الـــدوري هو الذي سيســـاهم فـــي تطوير 
المنتخـــب بمشـــاركاته الخارجية، أتوقع 
زيـــادة الأندية ونظـــام البطولـــة ووجود 
لاعبيـــن أجانـــب، هـــو من ســـيطور الكرة 
أقـــوى  المنافســـة  وتصبـــح  البحرينيـــة 
خاصـــة مـــن الناحيـــة الإعلاميـــة، عندما 
نشـــاهد الســـعودية وقطر اليـــوم وحتى 
الكويـــت، الإعـــام هـــو مـــن يطـــور فـــي 
اللاعبيـــن، الـــدوري البحريني توجد فيه 
مادة خامة ممتازة، لكن يستحقون لفتة 
مـــن الناحيـــة الإعلاميـــة، وكذلـــك اليوم 
اللاعـــب البحريني يحتاج إلى منافســـة 
واحتكاك بلاعبين أجانب على مســـتوى 
عالٍ، وحتى العام 2030 سيكون الدوري 

البحريني في أفضل حالاته.
ماذا ينقص الكرة البحرينية... ««

المواهب أم التطوير والاهتمام؟

يأخـــذ  أن  يجـــب  البحرينـــي  اللاعـــب 
فرصتـــه، يجـــب أن تكـــون هنـــاك نقلـــة 
توعيـــة لـــه مـــن خـــال توفيـــر ظـــروف 
النجـــاح خاصـــة مـــن الناحيـــة الماديـــة، 
النـــاس تســـتغرب كيف أصبـــح رونالدو 
فـــي الســـعودية، ولـــولا المـــال لمـــا جاء 
ليسوق للكرة السعودية، وإذا ماأردنا أن 
نشجع المواهب واللاعبين في البحرين 
بعدم الذهاب خارجاً، يجب أن نوفر لهم 
السيولة المادية، وإن تأمن هذا الشيء 
كذلـــك  ســـتتطور،  البحرينيـــة  فالكـــرة 

انتقـــاء المدربين في التكوين، لأنّ هذه 
النقطـــة مفصلية كما أراهـــا، كل الأندية 
تقريبـــاً لايوجـــد فيهـــا مدير فنـــي، وكما 
هـــو متعارف يجـــب أن يتوافـــر في كل 
فريق مدير رياضي ومدير فني مشرف 
علـــى كل الأصناف، عندما تواجدت في 
نـــادي الرفـــاع كنـــت مشـــرفاً عامـــاً على 
الإعـــداد البدني في كل الفئات الســـنية، 
لكـــن لا يكفي أن يكون الإشـــراف بدنياً 
فقط، لابد أن يكون هناك إشـــراف فني، 
من خـــال إقامة محاضـــرات للمدربين 
فـــي الفئـــات الشـــابة، وإعطـــاء فرصـــة 
للمـــدرب البحريني فـــي التدريب، وهذا 
يســـتوجب تطويـــر مســـتواه عن طريق 
وكمـــا  العمـــل،  وورشـــات  المحاضـــرات 
ذكـــرت وجود المديـــر الفني والرياضي، 
الناشـــئين  اللاعبيـــن  وجـــود  يعنـــي 
والأجـــور  والرواتـــب  والأكاديميـــات 
حتـــى يتم توفير ظروف النجاح وإبراز 
المواهـــب الكرويـــة التـــي تتـــدرج حتى 
كامـــل  وعندهـــا  الأول  للفريـــق  تصـــل 
والفنـــي  والذهنـــي  البدنـــي  التكويـــن 
بالشـــكل الصحيح وتصبح قـــادرة على 
العطـــاء في الملعب، لا يجـــوز اليوم أن 
يكـــون في الفريـــق الأول لاعـــب صغير 
نقـــص بدنـــي وفنـــي، وحســـب  ولديـــه 
تجربتي البســـيطة في البحرين، وجدنا 
الكثير من المشـــكلات فـــي هذا الجانب 

مع العلم أنّ المادة الخام موجودة.

هل هناك أندية بحرينية جاهزة ««
للمنافسة آسيوياً؟

ســـنتكلم عـــن نـــادي المحـــرق بطل كأس 
آســـيا العام الماضي، وخسارة كبيرة أنه 
لم يشارك في دوري الأبطال، كما نتمنى 
أن نـــراه ينافـــس مـــع الهـــال وبتواجـــد 
مع أنديـــة الخليـــج الكبيرة، وهـــذا العام 
سيكون من نصيب نادي الرفاع أو نادي 
فـــي  متواجديـــن  ســـيكونان  الخالديـــة، 
البطولات الآســـيوية، وأتوقع أن ينافسا 
لأنّ مســـتواهما قريـــب للأنديـــة الأخرى، 
خـــال تواجـــدي مـــع الرفـــاع ومن خلال 
مشاركتنا في آسيا رأينا الأندية الآخرى 
ليســـت أفضـــل مـــن الأنديـــة البحرينية، 
علـــى العكس تماماً، العـــام الماضي نادي 
الرفـــاع خرج مـــن نصف النهائـــي والعام 
الـــذي قبلـــه المحـــرق فـــاز بـــكأس آســـيا، 
وفـــي كاس الخليـــج شـــاهدنا المنتخـــب 
البحريني ينافس منتخبات عمان وقطر 
والســـعودية والإمارات، وهذا يدل على 
أنّ الكـــرة البحرينيـــة فـــي تطـــور كبيـــر، 
وخاصـــة مـــن الناحية الآســـيوية، أتمنى 
أن يتغيـــر القانـــون، ونتمنـــى مـــن رئيس 
الاتحـــاد الآســـيوي لكـــرة القـــدم الشـــيخ 
ســـلمان المســـاعدة فـــي هـــذا الموضوع، 
الكبيـــرة.  كالدوريـــات  نصبـــح  أن  فـــي 
الأول يشارك في دوري الأبطال والثاني 
في كأس آســـيا، وهي فرصـــة للاحتكاك 
بأندية كبيرة، كي تنافس وتظهر بصورة 

إعلامية واضحة، وهذا ما سيطور الكرة 
البحرينية ومنتخبها بكل تأكيد.

لاعب بحريني برأيك جاهز للاحتراف ««
الخارجي؟

جاسم الشيخ لاعب المنتخب البحريني 
ونـــادي الرفـــاع الرياضـــي حاليـــاً، لاعـــب 
محترف بكل ما تعنيه الكلمة من معنى، 
ومثـــال يحتـــذى بـــه، قمـــت بتدريبه في 
يـــوم من الأيام، وهـــو يهتم ويتعب على 
نفسه داخل وخارج الملعب، ومن أفضل 
اللاعبين الذين حافظوا على مســـتواهم 
الفنـــي في الفتـــرة الأخيـــرة ويعمل على 

تطوير نفسه بشكل دائم. 
ماذا عن ذكرياتك وأبرز المواقف التي ««

عشتها مع نادي الرفاع البحريني؟

بالتأكيـــد ذكريـــات حلوة، أشـــكر الشـــيخ 
عبدالله وكامل طاقم مجلس إدارة نادي 
الرفـــاع، علـــى الثقة التي تـــمّ منحها لي، 
ولابد أن أتكلم عـــن المدرب القدير علي 
عاشـــور الـــذي هـــو أول مـــدرب بحريني 
يـــدرب فريـــق الكويت الكويتـــي، عملت 
معـــه أربـــع ســـنوات، وثقته بـــي تزيدني 
فخراً، أربعة أعوام معه حققنا فيها كأس 
ملك البحرين مـــع النجمة، وكذلك ثلاث 
ســـنوات مـــع الرفـــاع حصلنا علـــى أربعة 
ألقاب، من أجمل الذكريات حصولنا على 
بطولة الدوري بدون أية خســـارة وكانت 
آخـــر مبـــاراة علـــى المحـــرق وفزنـــا عليه 
فـــي كأس  )0-4(، وكان لدينـــا مشـــاركة 

آســـيا باللعب ضد نـــادي العربي الكويتي 
المبـــاراة  ننتظـــر  وبقينـــا  فيهـــا،  خســـرنا 
القادمـــة للعربي وضرورة أن يخســـر مع 
فريـــق ســـوري، لكن الحمد للـــه فزنا على 
فريـــق فلســـطيني وتأهلنا لنصـــف نهائي 
كأس آسيا، لم أشاهد إلا الخير من جميع 
الناس الذي تعاملت معهم في البحرين، 

وهي بلد جميلة يطيب فيها العيش.
 ما أصعب مباراة خضتها مع الرفاع؟««

أن  المباريـــات صعبـــة، لا يمكـــن  جميـــع 
تتوقـــع نتيجـــة فـــي الـــدوري البحريني، 
لكـــن أتذكر فـــي شـــهر رمضـــان الماضي 
كنّـــا مطالبين بالفـــوز على نـــادي المنامة 
المنافـــس الشـــرس للرفـــاع، للفـــوز بلقب 
نقـــاط،  ثـــاث  وبينـــه  وبيننـــا  الـــدوري 
الســـلبي،  بالتعـــادل  المبـــاراة  وانتهـــت 
وهـــذه المبـــاراة هـــي الأصعب ولـــم يكن 
الفريـــق في يومه، وفي المباراة الأخيرة 
كنّـــا مطالبين أيضاً بالفـــوز على المحرق 
وهـــذا ما كان تغلبنا عليـــه )0-4( وتوّجنا 

بالدوري بدون هزيمة.  
 لو كنت صاحب قرار بـ “الفيفا”، ما هو ««

القانون الذي تقوم بتغييره؟

أقـــوم بتغييـــر نظـــام رميـــة التمـــاس كي 
تلعب بالقدمين، كما هو الحال في نظام 
كـــرة الصالات، كونهـــا الحركـــة الوحيدة 
التي نســـتخدم فيهـــا اليد فـــي مباريات 
كـــرة القـــدم، وهـــي تعطي جـــرأة وفرصاً 

أكثر للاعبي الفريقين.
ما هو سر تقدم الكرة السعودية حتى ««

باتت تنافس عالمياً؟

الكـــرة الســـعودية ليســـت وليـــدة عمـــل 
اليـــوم، وإنما حصيلة عمل عشـــرة أعوام 
تقريباً، عدا عن الاستثمار الرياضي الذي 
أصبح موجهاً في دعم الرياضة وخاصة 
كرة القدم، الدوري محترف وتمّ السماح 
لســـبعة لاعبين أجانب مـــع الفرق، وعدد 
الأنديـــة المشـــاركة بالـــدوري هـــو الأكبـــر 
بين دوريات دول الخليج وضم الدوري 
والثانيـــة  والأولـــى  الممتـــاز  درجـــات 
والثالثة، وهذا ما جعل اللاعب السعودي 
يتـــدرج ويتطـــور من هاوٍ إلـــى محترف، 
عالمييـــن  مدربيـــن  اســـتقدام  كذلـــك 
معروفين بكفاءتهـــم، ووجودهم أعطى 
إضافة للاعب الســـعودي، اليوم نشـــاهد 
هيرفـــي رونـــار مـــاذا عمـــل مـــع منتخب 
بصمتـــه  العالـــم،  كأس  فـــي  الســـعودية 
كانـــت واضحـــة فـــي انضبـــاط  وطريقة 
اللعـــب، وهـــو غيـــر فـــي نظـــام الأنديـــة، 
وبات اللاعب السعودي طموحاً وأصبح 
ينافـــس اللاعـــب الأوروبـــي، ومنظومـــة 
العمل هذه لا نســـتطيع وضعها في يوم، 
وإنمـــا تحتـــاج ســـنوات، وأتوقـــع 2030 
سيكون المنتخب السعودي هو الأفضل 
وســـينافس  العربـــي  المســـتوى  علـــى 

المنتخبات العالمية.

المعد البدني الأسبق للرفاع البحريني “مناف نابي”:

ــش وهــــذه أجــمــل ذكـــريـــاتـــي مـــع الــرفــاع ــي ــع ــد يــطــيــب فــيــهــا ال ــل ــن ب ــري ــح ــب ال

الرفاع سينافس آسيوياً والأندية الأخرى ليست أفضل منّا

حـــدد الاتحـــاد البحرينـــي للكـــرة 
منافســـات  انطـــاق  الطائـــرة 
كأس ســـمو ولـــي العهد للموســـم 
الرياضـــي 2022 - 2023 والتـــي 

ستبدأ 7 أبريل المقبل.
الـــدوري  رابـــع  مـــع  النصـــر 
أغلـــى  مســـابقة  ســـيفتتحان 
الكؤوس يـــوم الخميس 6 أبريل 
وسيلعب ثالث الدوري مع النبيه 

أبريـــل   8 الســـبت  يـــوم  صالـــح 
ويلتقـــي ثانـــي الـــدوري مـــع بني 
أبريـــل   15 الســـبت  يـــوم  جمـــرة 
وفـــي اليـــوم نفســـه يلتقـــي بطل 

الدوري مع البسيتين.
ولـــم يتحدد لغايـــة الآن أصحاب 
المراكز الأربعة في دوري عيسى 
النجمـــة  تأهـــل  إذ  راشـــد،  بـــن 
إلـــى النهائـــي بانتظـــار الفائـــز من 

وداركليـــب  الأهلـــي  مواجهـــة 
والخاسر منهما سيلاقي المحرق 
لتحديـــد صاحبي المركـــز الثالث 

والرابع.
هـــو  داركليـــب  أن  إلـــى  ويشـــار 
حامـــل لقـــب النســـخة الماضيـــة 
من أغلى الكؤوس والبطل يمثل 
المملكـــة ببطولـــة الأندية العربية 

أو بطولة أندية غرب آسيا.

7 أبريل انطلاق كأس ولي العهد للكرة الطائرة
حسن علي

حوار: مريم مسيوب



لبطولـــة  الإعلامـــي  المنســـق  صـــرح 
مزعـــل الرمضانية الخامســـة محمد 
أعضـــاء  وبحضـــور  بأنـــه  عبدالعـــال 
لجنـــة الأنشـــطة والمســـابقات بنادي 
المالكيـــة ورؤســـاء الفرق المشـــاركة 
اللاعبيـــن  توزيـــع  مراســـم  أجريـــت 
البالـــغ عددهم 120 لاعبـــاً عبر قرعة 
إلكترونيـــة موزعة علـــى ثماني فرق 

بعدد خمسة عشر لاعباً لكل فريق.
بعـــد  الأولـــى  المجموعـــة  وضمـــت 
القرعة كلا من فريق ديوانية البري/ 
ديوانية نصيـــف/ ديوانية عباس بن 
مرهـــون/ ديوانيـــة آل إبراهيم وفي 
المجموعـــة الثانيـــة ضمّـــت كلاً مـــن 
ديوانيـــة مزعـــل/ ديوانيـــة الشـــيخ/ 
ديوانيـــة حجـــاب/ ديوانيـــة الســـيد 

علي هاشم.
ودعـــا عبدالعـــال الجماهيـــر لحضور 
انطلاقـــة الـــدورة فـــي يـــوم الســـبت 
لمشـــاهدة  مـــارس   25 الموافـــق 
وتكريـــم مـــن قـــدم للكـــرة الملكاوية 

الكثير عبر السنوات السابقة وكذلك 
المشـــاركة في الفعاليـــات المصاحبة 
المميـــزة كمـــا حصـــل فـــي الـــدورات 
الســـابق، مضيفـــاً أنـــه ســـوف يكون 
هنالك سحباً يومياً لجوائز الجماهير 

المحاضرة مخصصة من اللجنة. 
وفـــي الختـــام، تقدم اللجنة شـــكرها 
لراعي الدورة الســـيد منصور مزعل 
للفعاليـــات  المســـتمر  دعمـــه  علـــى 
المجتمعية وإلى إدارة نادي المالكية 

برئاسة جاسم عبدالعال.

انطلاق بطولة مزعل الرمضانية 
الخامسة لقدامى اللاعبين بنادي المالكية

شركة تاب بيمنتس ترعى فريق الأهلي لكرة السلة
أعلنـــت شـــركة “تـــاب بيمنتـــس” 
للمدفوعات عـــن رعايتها لفريق 
الســـلة  لكـــرة  الأهلـــي  النـــادي 

لموسم 2023/‏2022. 
هـــذا وقـــد تمـــت مراســـم توقيع 
مبنـــى  فـــي  الرعايـــة  اتفاقيـــة 
الماحـــوز  فـــي  الأهلـــي  نـــادي 
بحضـــور كلٍّ مـــن: أحمـــد حميد 
العـــرادي، نائب الرئيس للأعمال 
التنفيذي  والمديـــر  بالمجموعـــة 
لتاب بالبحرين كممثل للشـــركة، 
الســـر  أميـــن  رحمـــة،  وعبـــدالله 
العـــام للنـــادي الأهلي، ويوســـف 
جهـــاز  رئيـــس  كانـــو،  إبراهيـــم 
الفريـــق الأول لكـــرة الســـلة، إلى 
جانب عدد من المســـؤولين من 

الأطراف المشاركة. 
أحمـــد  أكـــد  المناســـبة،  وبهـــذه 
العـــرادي أن هـــذه الرعايـــة تأتي 
المســـاهمة  تعزيـــز  إطـــار  فـــي 
المجتمعيـــة فـــي دعـــم الرياضة 
البحرينية في ظل ما يحظى به 
القطاع الرياضي من اهتمام من 
حضـــرة صاحب الجلالـــة، الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفة ملك 
البلاد المعظم حفظه الله ورعاه، 
ومتابعة صاحب السمو الملكي، 
آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر 
خليفة ولي العهد رئيس مجلس 

الوزراء حفظه الله. 
وقـــال العـــرادي: نشـــعر بالفخـــر 
البارزيـــن  الرعـــاة  مـــن  لكوننـــا 

لكـــرة  الأهلـــي   النـــادي  لفريـــق 
الســـلة للموســـم المقبل، متمنين 

له كل التوفيق والنجاح. 

وتعليقـــاً علـــى هـــذه المناســـبة، 
أشاد يوسف إبراهيم كانو بدعم 
ورعايتهـــا  للمدفوعـــات  تـــاب 

للفريق، وتقدم بالشـــكر الجزيل 
دعمـــه  نظيـــر  العـــرادي  لأحمـــد 
الســـلة  كـــرة  لفريـــق  ورعايتـــه 

وعلـــى  2023/‏2022،  للموســـم 
دعمه الدائم للمســـيرة الشـــبابية 
والرياضية في مملكة البحرين.

الماحوز - النادي الأهلي

رفـــع ممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمـــال 
الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب رئيـــس 
المجلـــس الأعلى للشـــباب والرياضة 
سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة 
التهانـــي والتبريـــكات  آيـــات  أســـمى 
إلـــى رئيـــس دولـــة الإمـــارات العربية 
الشـــيخ  الســـمو  صاحـــب  المتحـــدة 
محمـــد بـــن زايـــد آل نهيـــان ونائـــب 
رئيس الدولة رئيس مجلس الوزراء 
حاكـــم دبـــي صاحب الســـمو الشـــيخ 
محمد بن راشد آل مكتوم وإلى كافة 
حكام الإمارات بمناسبة نجاح سباق 

كأس دبي العالمي للخيل 2023.
جـــاء ذلك لـــدى حضور ســـموه كأس 
دبي العالمي للخيل الذي أقيم مساء 
أمـــس علـــى مضمـــار ميـــدان بمدينة 
وجماهيـــري  رســـمي  بحضـــور  دبـــي 

غفير.
وأكد ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل 
خليفة أن كأس دبـــي العالمي للخيل 
يعتبـــر الحـــدث الأهم والأبـــرز عالميا 

على مستوى سباقات الخيل وأصبح 
يشـــكل علامـــة فارقة على مســـتوى 
ســـباقات الخيول العالميـــة عاما بعد 
عـــام في ظـــل التنافـــس القـــوي بين 
الفرســـان ومشـــاركة أفضـــل الجيـــاد 
مـــن مختلف أنحاء العالـــم والتواجد 
القيـــادات  لكبـــار  القـــوي  الرســـمي 
الجماهيـــري  والحضـــور  العالميـــة 
الإعلاميـــة  والتغطيـــة  الواســـع 

المتميزة.
وأضـــاف ســـموه أن النجـــاح الباهـــر 
الـــذي حققته دولة الإمـــارات العربية 
المتحـــدة فـــي اســـتضافة كأس دبي 
العالمـــي للخيـــول يمثـــل مصدر فخر 
الخليجيـــة  الـــدول  لـــكل  واعتـــزاز 
والعربية، مشيدا سموه بالدور البارز 
لصاحـــب الســـمو الشـــيخ محمـــد بن 
راشـــد آل مكتوم فـــي إنجاح الحدث 
وذلـــك على ضـــوء التحضيرات التي 
قامـــت بهـــا دبـــي مـــن أجـــل تنظيـــم 

الحدث العالمي.

ناصر بن حمد يهنئ الإمارات بنجاح سباق كأس دبي العالمي للخيل 2023
أكد أنه الحدث الأهم والأبرز عالميا في سباق الخيل

شركة النصر الرياضي راعياً للنادي الأهلي لموسمين
خالد كانو ثمَّن دعم الشركة

الاســـم  الرياضـــي  النصـــر  شـــركة  قدمـــت 
وبيـــع  صناعـــة  فـــي  المعـــروف  التجـــاري 
الألبســـة والتجهيـــزات الرياضيـــة رعايتها 
للنادي الأهلي الثقافي والرياضي للموسم 
الحالـــي 2022 – 2023 والموســـم المقبـــل 

.2024 – 2023
العربيـــة  المملكـــة  فـــي  الإقليمـــي  المديـــر 
فـــي  التســـويق  إدارة  ومديـــر  الســـعودية 
مجموعة شـــركة النصـــر الرياضي عبدالله 
الشبيب ســـلم رئيس النادي خالد إبراهيم 
كانـــو الدعم المقـــدم من الشـــركة بحضور 
مدير عام فروع الشركة في البحرين جابر 
الماحـــوزي والســـيد باســـم الـــدرازي نائب 
رئيس النادي وأمين الســـر عبدالله فيصل 
آل رحمة ورئيس النشـــاط الرياضي علاء 

الحلواجي.
وبهـــذه المناســـبة، أعـــرب رئيـــس النـــادي 
الأهلي خالد كانو عن بالغ شـــكره وتقديره 

لشركة النصر الرياضي على رعايتها للنادي 
الأهلي لدعم الألعاب الجماعية الأربع )كرة 
القدم، كرة السلة، الكرة الطائرة، كرة اليد( 
في الموسم الحالي والمقبل، مثمناً مبادرة 
الشـــركة التـــي تعكـــس حرصها علـــى دعم 
الحركة الرياضية وتعزيز مســـيرة الأندية 

الوطنية.
وأضـــاف “نتقـــدم بوافـــر الشـــكر والتقدير 

لشركة النصر الرياضي أحد أبرز الشركات 
التجهيـــزات  بيـــع  مجـــال  فـــي  المعروفـــة 
الرياضيـــة والاســـم التجـــاري البـــارز فـــي 
مملكـــة البحريـــن والمنطقـــة علـــى دعمهـــا 
للنـــادي الأهلي الأمر الـــذي يمثل لنا مصدر 
خطـــط  تنفيـــذ  فـــي  وسيســـاهم  اعتـــزاز 
وبرامـــج النـــادي تجـــاه الشـــباب وتطويـــر 

الألعاب الرياضية... “.

ومـــن جانبـــه، عبـــر المديـــر الإقليمـــي فـــي 
المملكـــة العربية الســـعودية ومديـــر إدارة 
النصـــر  شـــركة  فـــي مجموعـــة  التســـويق 
الرياضـــي عبـــدالله الشـــبيب عن ســـعادته 
الكبيـــرة برعايـــة النـــادي الأهلي أحـــد أبرز 
الأنديـــة العريقـــة فـــي المملكـــة وصاحبـــة 
الإنجـــازات، مشـــيراً إلـــى أن تلـــك الرعاية 
تأتـــي في إطـــار نهج الشـــركة الدائم لدعم 
قطاعي الشباب والرياضة وبرامج خدمة 
المجتمـــع إيمانـــاً من الشـــركة بأهمية دعم 
هـــذا القطاع الذي يعتبر المحرك الأســـاس 

للتنمية في مملكتنا الغالية.
وأكد الشـــبيب أن شـــركة النصـــر الرياضي 
حريصـــة علـــى دعـــم الرياضـــة البحرينية 
وأنهـــا تعتـــز بتلـــك الشـــراكة الوثيقـــة مـــع 
النـــادي الأهلـــي والتـــي من شـــأنها أن تثمر 
فـــي تحقيـــق التطلعـــات المشـــتركة لـــكلا 

الطرفين.

الماحوز - النادي الأهلي

“تاب بيمنتس” ترعى فريق كرة السلة جانب من التوقيع
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نادي الشباب يحدد موعد انعقاد جمعيته العمومية
دعا الأعضاء لتسديد رسوم الاشتراك السنوي

أعلن نادي الشباب الرياضي عن فتح 
باب تسديد رسوم الاشتراك السنوي 
للأعضـــاء القدامى وتســـديد رســـوم 
العضويـــة للأعضـــاء الجـــدد اعتبـــاراً 
مـــن الســـاعة الثامنة من صبـــاح يوم 
الســـبت الموافـــق 25 مـــارس 2023، 
ولغايـــة الســـاعة الســـابعة من مســـاء 
مايـــو   4 الموافـــق  الخميـــس  يـــوم 

 	.2023
وقال أمين الســـر العام بنادي الشباب 
إدارة  مجلـــس  إن  يوســـف  إبراهيـــم 
النادي في اجتماعه الأخير رقم )31( 
المنعقد بتاريخ 14 مارس 2023 حدد 
اجتمـــاع الجمعية العموميـــة العادي؛ 
لمناقشـــة اعتمـــاد التقريريـــن الإداري 
المنتهيـــة  الماليـــة  للســـنة  والمالـــي 

وانتخاب مجلس إدارة جديد للدورة 
الانتخابيـــة للأربـــع ســـنوات المقبلـــة 
الشـــخصي  بالحضـــور   2027/2023
فـــي النـــادي، وذلـــك يـــوم الخميـــس 
الموافـــق 25 مايـــو 2023 فـــي تمـــام 
الســـاعة الثامنـــة مســـاء، مضيفـــاً أنه 
حالـــة عـــدم اكتمـــال النصـــاب يؤجل 
الاجتمـــاع لمدة أســـبوع واحد ليعقد 

يوم الخميس الموافق 1 يونيو2023 
الثامنـــة مســـاء،  فـــي تمـــام الســـاعة 
وذلك بعد التنســـيق مع إدارة الرقابة 

والتدقيق بالهيئة العامة للرياضة. 
وأهـــاب مجلـــس إدارة نادي الشـــباب 
بأعضاء الجمعيـــة العمومية المبادرة 
في ســـداد الاشـــتراك الســـنوي، وذلك 
على فترتيـــن صباحية )7:30 صباحاً 

ومســـائية  ظهـــراً(   11:00 حتـــى 
مســـاءً(   9:00 حتـــى  مســـاءً   7:30(
بشـــهر رمضـــان المبارك، وفـــي الفترة 
المسائية بعد شهر رمضان من )3:00 

مساءً حتى 7:00 مساءً(،	
 والمشـــاركة الفعالـــة فـــي الاجتمـــاع 
العـــادي للجمعيـــة العموميـــة، ودعـــم 
مسيرة النادي خلال المرحلة المقبلة.
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نـــي فيهِ عَلى إقامة أمرك، وَاَذِقني فيهِ حَـــاوَةِ ذِكْرِكَ، وَأوزعني فيهِ لِداءِ  اَللّهُـــمَّ قَوِّ
شُكْرِكَ بِكَرَمِكَ، وَأحفظني فيهِ بِحِفظِكَ وسَتْرِكَ، يا اَبصَرَ النّاظِرينَ.

دعاء

tariq_albahhar

المكونات:

علبة قشطة
بيضة

شريحة باف باستري مربعات 5 قطع 
 3 أكواب حليب

 ملعقة صغيرة فانيلا
 كوب سكر

كوب جوز مجروش 
كوب زبيب 

كوب لوز شرائح 
كوب فستق حلبي مجروش 

كوب بندق محمص مجروش 
رشة جوز الهند للتزيين 
ملعقتان صغيرتان قرفة 

طريقة التحضير:

سخني الفرن على حرارة 200 درجة مئوية.
ضعـــي ملعقـــة صغيـــرة من الســـكر في كوب مـــع بيضة 

وحركي.
قطعـــي مربعـــات عجينـــة الباف باســـتري إلـــى نصفين، 
ضعيهـــا في طبـــق فرن حوافه قصيرة مع ترك مســـافة 

بين القطع.
ادهني خليط البيض و الســـكر علـــى العجين ثم ضعي 
الطبـــق فـــي الفـــرن لمـــدة 10 دقائـــق أو إلـــى أن تصبح 

ذهبية اللون. دعيها تبرد تماماً.
اخرجـــي الباف باســـتري من الفـــرن وقطعيها الى قطع 

صغيرة ثم ضعيها في طبق فخار.
قطعي الجوز، اللوز، الفســـتق، والبندق ثم رشيهم على 

الطبق الفخار مع الزبيب وجوز الهند.
في قدر كبير سخني الحليب، الفانيلا، القرفة، والسكر 
علـــى نار متوســـطة مع التقليب مـــن وقت لآخر إلى أن 

يغلي.
اسكبي خليط الحليب فوق القدر الفخار. اتركيه جانبا 

لبضع دقائق ليتشرب بالحليب.
وزعـــي القشـــطة علـــى ســـطح العجينـــة بهـــدوء حتـــى 

يتغطى. 
خففي درجة حرارة الفرن لتصبح 180 درجة مئوية.

ضعـــي أم علـــي فـــي الفـــرن لحوالي 15 دقيقـــة ليصبح 
سطحها ذهبي اللون.

اخرجـــي القـــدر من الفـــرن ثم زينيـــه بالجـــوز الهند مع 
الزبيب والمكسرات المهروسة وقدميه.

إلـــى  متجهـــة  كوريـــة  رحلـــة  داخـــل 
هـــاواي، إرهابـــي بيولوجـــي ذو تصـــرف 
مـــن  مـــا يكفـــي   Si-wan يقـــدم  هـــادئ، 
فـــي  نرغـــب  لجعلنـــا  التهديـــد والرعـــب 
لكمـــه في وجهـــه، مباشـــرة من المشـــهد 
الافتتاحـــي له في مكتب المطار لإجراء 
استفسارات حول الرحلة التي أصبحت 
فيما بعد محور التركيز الرئيســـي للفيلم 
الكـــوري الممتع الـــذي شـــاهدته لكم في 
شـــركة البحريـــن للســـينما فـــي الليلالـــي 
الرمضانيـــة الجميلـــة في فيلم يســـتحق 

المشاهدة جدا.
الفيلم لو تم إصداره مع إعلان الطوارئ 
أثنـــاء بدايـــة جائحـــة Covid-19 لكانت 
عندمـــا  والآن  للغايـــة،  محزنـــة  تجربـــة 
تحســـن الوضـــع بعـــد عامين مـــن الذعر، 
تبيـــن أن إعـــان الطـــوارئ كان تجربـــة 
مرعبـــة للغايـــة بالنســـبة لنـــا، لا يقتصـــر 

الأمـــر بالكامـــل داخل الطائـــرة، ويقضي 
جـــزءا كبيـــرا منـــه علـــى الأرض حيـــث 
لدينا: Song Kang-ho كمحقق يحاول 
الوصـــول إلى الجزء الســـفلي مـــن اللغز، 
وسياسية قوية الإرادة )جيون دو يون( 
تحـــاول تماما مثل كانغ هو وضع الأمور 
فـــي نصابها الصحيح حتـــى لو كان ذلك 
يعني تقديم بعض التضحيات القصوى.

فيلم Emergency Declaration يفتخر 
بفيلـــم قـــوي، وكانـــت الدقائق العشـــرين 
وتحـــدث  لمتابعتـــه،  كافيـــة  الأولـــى 

اكتشـــافات مختلفـــة فـــي وقـــت واحد: 
فتـــاة صغيرة ترى شـــابا يحـــدث انبعاجا 
دمويا في إبطه لإدخال كبســـولة غريبة، 
ومقطع فيديو فيروســـي لرجل يكشـــف 
عـــن خطتـــه الهجوميـــة، ومحقـــق يقوم 

باكتشاف صادم داخل شقة. 
ثـــم يفتـــرض الفيلم مـــزاج إجرائي مثير 
للاهتمام قبل زيادة الأدرينالين، وتصبح 
الأمـــور مثيـــرة للاهتمـــام أيضـــا بســـبب 
تـــم  كراكـــب   Lee Byung-hun وجـــود 
الكشـــف عنه لاحقا على أنه طيار ســـابق 

مـــع خـــوف مـــن الطيـــران. لديـــه مـــاض 
مظلم مرتبط بمســـاعد الطيـــار )كيم نام 
جيـــل( في نفـــس الرحلة، وهو ما يفســـر 
خوفـــه مـــن الطائـــرات. لديـــه أيضـــا ابنة 
مصابـــة بالأكزيما، وهي مضاعفات تزيد 
مـــن التوتـــر المتصاعـــد بمجـــرد تفشـــي 

الفيروس.
يتحـــول الفيلم كرحلـــة أفعوانية مكثفة 
حيـــث يتصاعـــد الوضع بســـرعة بعد أن 
يصاب أحد الـــركاب بالأعراض ويموت، 
وهناك المزيد فـــي الطريق. الفيلم يقدم 

بوتيرة متصاعدة مـــن الذعر والفوضى، 
نظمـــه بخبـــرة المخـــرج هان جـــاي ريم، 
وملـــيء بالعديد من اللحظات المحطمة 
للأعصـــاب بشـــكل واضـــح وصـــولا الـــى 
الفصـــل  فـــي  مســـتحيلة  هبـــوط  حالـــة 

الثالث منه.

شاهدت لكم في سينيكو: Emergency” Declaration”.. بفيروس قاتل

أســـدلت هيئة البحريـــن للثقافة والآثار الســـتار على 
فعالياتهـــا ضمن مهرجان ربيع الثقافة الســـابع عشـــر، 
لتختتـــم مـــع حلـــول شـــهر رمضـــان المبـــارك برنامجاً 
مكثفـــاً مـــن النشـــاط الثقافـــي قدمتـــه خلال شـــهري 
فبرايـــر ومـــارس 2023م. وجـــاء الختام فـــي مكتبة 
متحف البحرين الوطني حيث احتفت الهيئة باليوم 

العالمي والعربي للشعر.
وكان مهرجـــان ربيـــع الثقافـــة انطلـــق منتصف شـــهر 
فبرايـــر الماضـــي وشـــارك فـــي تنظيمـــه، مـــع هيئـــة 
الثقافـــة، كل مـــن مركز الشـــيخ إبراهيم بن محمد آل 
خليفـــة للثقافة والبحوث ومســـرح الدانـــة، بالتعاون 
مع مساحة الرواق للفنون والبارح للفنون التشكيلية 
وآرت كونســـبت. وحظـــي ربيـــع الثقافـــة هـــذا العـــام 
التنميـــة  مجلـــس  قبـــل  مـــن  اســـتراتيجية  برعايـــة 
الاقتصادية، ورعاية ذهبية من تمكين ورعاية فضية 
من ألمنيوم البحريـــن )ألبا( وبنك البحرين والكويت. 
كما وســـاهم فـــي برنامجه عدد من الســـفارات وهي: 

إيطاليـــا، الولايات المتحـــدة الأميركية، الهند، اليابان 
وفرنسا.

وكانت انطلاقة المهرجان جاءت بالتزامن مع ذكرى 
ميثاق العمل الوطني في يوم 14 فبراير على خشبة 
مســـرح البحريـــن الوطني مـــع حفل “يالزينـــة” للفنان 
البحرينـــي القديـــر أحمـــد الجميري بمصاحبـــة فرقة 
البحريـــن للموســـيقى بقيادة المايســـترو زياد زيمان. 
كذلـــك شـــهد المســـرح عرضـــاً اســـتثنائياً لأوركســـترا 
البحريـــن الفيلهارمونيـــة بقيادة المايســـترو الدكتور 

مبـــارك نجـــم وبمشـــاركة فنانيـــن بحرينييـــن وعرب. 
واستضافت الصالة الثقافية عدداً من العروض التي 
نظمتهـــا هيئـــة البحريـــن للثقافة والآثـــار كحفل عمر 
الرحباني وفرقة باسبورت الموسيقية وحفل الفنان 

البحريني علاء غوّاص.
لـــدى البحريـــن  وبالتعـــاون مـــع الســـفارة الفرنســـية 
استضافت الصالة مجموعة من العازفين الفرنسيين، 
أمـــا بالتعاون مع ســـفارة الهند لـــدى المملكة، فأحيت 
الصالـــة ليلة القوالي. ومن إيطاليـــا جاء حفل “رحلة 

لـــدى  الإيطاليـــة  الســـفارة  مـــع  بالتعـــاون  إيطاليـــة” 
البحريـــن، وبالتعـــاون مع ســـفارة الولايـــات المتحدة 
حفـــاً  براس-آ-هولكـــس  فرقـــة  أحيـــت  الأميركيـــة 
شـــارك فيـــه الفنـــان البحرينـــي أحمـــد القاســـم. ومن 
إسبانيا، قدّم دييغو فالديفا حفلاً بعنوان “نكهات من 
الجنـــوب”. وفي متحف موقـــع قلعة البحرين أُقيمت 
أمســـية موســـيقية عامة لفرقة مجاز. وكانت الفنون 
الشـــعبية حاضـــرة في مهرجـــان ربيـــع الثقافة حيث 
قدّمـــت الهيئة في أماكـــن عديدة، مثـــل دار المحرّق 
ودار بن حربان ودار الرفاع العودة، أمســـيات أحيتها 
فرق كفرقة قلالي، فرقة دار بن حربان وفرقة شباب 

الحد وفرقة دار الرفاع الصغيرة.
وعلى صعيـــد المعارض والفنون التشـــكيلية، قدّمت 
الهيئـــة عدداً من المعـــارض، بداية من معرض “البحر 
الحـــيّ” للأميـــر حســـين أغا خـــان وســـيمون بيكولي 
فـــي متحف البحرين الوطنـــي. ومعرض “ملامح من 

حضارة البحرين” الذي استضافه مجمع السيف.

قدمت خلاله برنامجا ثقافيا متنوعا في فبراير ومارس

هيئة الثقافة تختتم فعالياتها ضمن مهرجان ربيع الثقافة السابع عشر

تقـــدم “ســـيدة الشاشـــة الخليجيـــة” حيـــاة الفهد 
مسلســـلها الجديد “قرة عينـــك” الذي أعادها بعد 

8 سنوات إلى عالم الكوميديا.
ويجمع المسلســـل نخبة من النجوم الخليجيين 
ومـــن  علـــي  ســـعاد  البحرينيـــة  الفنانـــة  منهـــم 
الســـعودية أســـيل عمران وريـــم عبدالله وجميل 
الشايب ومن قطر صلاح الملا ومن الكويت إلى 
جانب حيـــاة الفهد، بثينة الرئيســـي وعبدالعزيز 
نصار وشـــيماء سليمان وصمود المؤمن ومحمد 
الدوســـري وحصـــة النبهـــان وســـعود بوشـــهري، 
والعمـــل مـــن إخـــراج ســـعود بوعبيـــد وتأليـــف 

يوســـف  وإشـــراف  شـــمس  وعلـــي  محمـــد 
الغيـــث وإنتاج هيئة الإذاعـــة والتلفزيون 

السعودي.
وتـــدور أحـــداث “قرة عينـــك” في إطار 

كوميديـــة  أحـــداث  تتخللـــه  درامـــي 
وستجســـد فيـــه حيـــاة الفهـــد دور 

سيدة تتورط في إحدى القضايا 
مما يقودها إلى الســـجن، حيث 

ترتكبهـــا  لـــم  فـــي جريمـــة  للمحاكمـــة  تتعـــرض 
لتقضـــي عقوبة الحبس لمدة 30 ســـنة، فيتخلى 

عنها كل من حولها بما في ذلك أبناؤها.
وتتوالى الأحداث فتظهر الحقيقة ويتم الإفراج 
عنهـــا وتعويضهـــا بمبلغ قـــدره 10 ملايين دينار، 
وهنا تنقلـــب حياتها ويصبح أعـــداء الأمس هم 
مـــن يتودد ويتمنى القـــرب منها، فكل من تخلوا 

عنها يحاولون كسب ودها من جديد.

حيــاة الفهــد فــي “قــرة عينــك”

تلفزيون

القلب والع شام

وهذا المثل يضرب عندما تكون 
في مكان لا تحب الحضور فيه، 
لعدم وجود أشخاص تصاحبهم، 
أو تحبهـــم، ويمكن ضربـــه أثناء 

السفر، أو تغيير الوجهة

إذا ما أنت حصان خلك 
لسان

وهـــذا المثـــل يعني، إن لـــم تكن 
رجـــا فـــي العالـــم، فكـــن رجـــا 
بكلامك، ويضرب هذا المثل في 
الرجـــل الذي لا يفعـــل، ولا يقول 

ما يتم عن رجولته

اذا بغيت الجود دق أهله

ومعناه إذا أردت الكرم، والعطاء 
فاقصد باب الأشخاص الكرماء، 
ويضرب هذا المثل في المواقف 
التي تشـــيد بالكرم، والأشخاص 

الكرماء

الزبيبة ما تشبع لكنها 
تطيب الخاطر

مـــن  الأشـــياء  أقـــل  أن  ومعنـــاه 
الطعام لا تشـــبع الجـــوع، ولكنها 
تطيـــب الخاطـــر، ويضـــرب هذا 
المثـــل في المواقـــف التي تدعو 
المحتاجيـــن،  مســـاعدة  إلـــى 
والفقـــراء، وتطييـــب خاطرهـــم 

ولو بأبسط الأشياء.

السمكة الخايسة تخيس 
السمك كله

ويضرب هذا المثل في المواقف 
التـــي تدعو إلـــى عـــدم مخالطة 
الســـفهاء، وعديمي المروءة من 

الأشخاص.

أمثال ومعنى

في شــهر رمضان الكريم يحتاج جســم الإنســان إلى الكثير من الطاقة ليســتعيد قوته ونشــاطه الجســماني من خلال أطباق الحلويات الصحية، ويوميا في شــهر الخير ســنأخذكم في جولة مع أشــهر الحلويات الرمضانية ســريعة حلويات
التحضير، ومجموعة من أشهى الحلويات الجديدة والتقليدية بنكهتها الغنية وبالخطوات البسيطة.
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أم علــــــــي بالقشــطــــــــــة
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أكد الرئيس المؤسس ورئيس مجلس الأمناء للجامعة الأهلية البروفيسور عبدالله الحواج أهمية الكفاح والعمل والاجتهاد لتحقيق ما هو 
مستحيل، وتحويله لحقيقه. وأوضح الحواج بحديثه لـ”البلاد” عن مسيرة حياته، بأنه كان يعمل في دكانه والده بعد عودته من المدرسة 
من الساعة الرابعة عصراً وحتى العاشرة مساء، ومن ثم يكمل حل واجباته الدراسية بالمنزل حتى منتصف الليل. وفيما يأتي نص الحوار:

زرت المفاعل النووي بالعراق وشاركت بالإعداد لانتخابات برلمان 73... الحواج لـ “^”:

ــاوز 7 ســنــوات  ــجــ ــ أت لـــم 
والدتي توفيت  عندما 

تعلمت خياطة البشوت 
وأول  ــتــي  طــفــول مـــنـــذ 
بالمنامة ــلــوالــد  ل مــحــل 

الــــــطــــــالــــــب الــــوحــــيــــد 
ــــذي  غـــيـــر الـــكـــويـــتـــي ال
تـــــــــــــــــــرأس جــــمــــعــــيــــة 
ــات بــالــجــامــعــة ــي ــاض ــري ال

في عمر العاشرة كنت أدرس صباحا وأملك دكانا للعطور بالمحرق

الحواج متحدثا للزميل النهام

من المخارقة للصنقل
في البداية، حدثنا عن نشأتك؟

ولكن  بالمنامة،  “المخارقة”  بفريج  نشأت 
شــقــاوتــي وطــفــولــتــي كــانــت فــي المحرق 
“فــــرج الــصــنــقــل”، إذ إنـــه ومــنــذ انــتــقــالــنــا 
الــســتــيــنــات، حــيــث تشكلت  بــبــدايــة  ــهــا  ل

شخصيتي، وتعلمت الكثير.
وأؤكد لك بأن من عاش بالمحرق في عقود 
الخمسينات والستينات والسبعينات، فلقد 
عريقة،  مدينة  إلى  ينتمي  فعلاً  بأنه  شعر 
وطنيته،  بقيمة  ويشعر  وحــب،  عشق  بها 

وحبه لبلده، وهو حال لم يتغير، بل زاد.

شخصيات بالذاكرة
من أهم الشخصيات التي عشت معها 

طفولتك؟
شــخــصــيــات كــثــيــرة، عــلــى رأســـهـــا زمـــاء 
صفر،  محمد  وعلي  الفايز،  كفايز  الدراسة 
ولاعب النهضة المشهور بعبادي، وبخليط 
وبأعمار  الشقاوة،  اسميها  بفترة  مختلف، 

ما بين )12-10( سنة.
الهداية،  بمدرسة  كانت  دراستي  ومعظم 
وأبـــنـــاء الـــهـــدايـــة بـــذلـــك الـــتـــاريـــخ كــانــوا 
يعتقدون بأن عليهم ريشة، وهذه حقيقه، 
به، وحين  أفتخر  ما  دائماً  التوقيت  وهذا 
ألتقي بعض الأصدقاء بين الحين والآخر، 
نستذكر معاً هذه الأيام، بسعادة، وغبطة، 

وفرح.

ببيت العائلة
حدثنا عن بيت الحواج؟

الحواج عائلة ترجع للأحساء بالسعودية، 
لــوالــدي رحمة الله إلى  ــزيــارة الأولـــى  وال
البحرين كانت أثناء زيارة قام بها الشيخ 
للسعودية  ثراه  نهيان طيب الله  آل  زايد 
والدي،  عم  رجاله  من  كان  إذ  والبحرين، 
كان مقربا من سموه، ومن شيوخ  حيث 
ــان عــمــل كخياط  ــرام، وكــ ــكـ الـ ــارات  ــ ــ الام

للبشوت لهم.
أبناء،  أربعة  رحمه الله  لوالدي  كان  ولقد 
لم  وأنا  أنا أحدهم، ولقد توفيت والدتي 
تــزوج بعدها  السبع ســنــوات، ثم  أتــجــاوز 
ــة عــمــتــهــا وهـــي كويتية  ــن اب ــدي مـــن  ــ والـ
بــنــات،  بــأربــعــة  مــنــهــا  ورزق  الــجــنــســيــة، 
إخــوان،  ستة  بالمجموع  فنحن  وولدين، 

وأربع أخوات.

الصعود لأعلى
كــيــف كــانــت بـــدايـــات عــائــلــة الــحــواج 

تجارياً؟
كنا من عائلة بسيطة، والكل كان يعمل، 
في  وأنا  البشوت  خياطة  تعلمت  ولقد 
محل  أول  وكـــان  عــمــري،  مــن  السابعة 
ــد فـــي الــمــنــامــة لــبــيــع الــبــشــوت  ــوال ــل ل

ــاءات الــنــســائــيــة، والــغــتــر،  ــعــب وال
والـــنـــعـــل، ومــا 

ــا،  ــ ــه ــ ــه ــ ــاب شــ
ــة  ــافـ ــالإضـ بـ
لــــــــلــــــــعــــــــود 

والبخور.
ــي الــعــاشــرة  وفـ
ــت  ــ ــ ــحـ ــ ــ ــبـ ــ ــ أصـ

صاحب دكان للعطور في المحرق، أذهب 
وبمسافة  الــبــاكــر،  الــصــبــاح  فــي  للمدرسة 
لمدة  الأقــــدام  عــلــى  مــشــيــاً  أقطعها  كــنــت 
ساعة تقريباً، حيث كنت أقطن في جنوب 
الخليفية  الهداية  مدرسة  بينما  المحرق، 

كانت بشمالها.
وفــي الــرابــعــة عــصــراً كنت أفــتــح الــدكــان 
كنت  والــذي  بالمحرق(  للحواج  فرع  )أول 
عصراً  الرابعة  الساعة  من  عنه،  مــســؤولاً 
كان  إذا  وبعدها  مــســاء،  الــعــاشــرة  وحتى 
لدي دراسة أو حل واجبات، أنجزها حتى 
الساعة الثانية عشرة مساء، ومن ثم أنام 
وأصحو في الخامسة صباحاً للذهاب إلى 
في  وحتى  أنه  وأتذكر  وهكذا.  المدرسة، 
أيام امتحانات التوجيهي، بأن كنت افتح 
الدكان بانتظام بالرابعة عصراً، والحمد لله 
فلقد تشارك كل الأخوة بتحمل المسؤولية، 
الكثير  فمنهم من سافر ودرس، واكتسب 
تكونت  ــمــهــارات، حتى  وال الــخــبــرات  مــن 
بشكلها  الحواج  مجموعة  تدريجياً  لدينا 
عاماً  سبعين  قبل  كانت  أن  بعد  الحالي، 

تقريباً، مجرد محل صغير في المنامة.

حديث الأب
مقولة للوالد لا تزال تذكرها. 

الوالد رحمه الله كان يؤكد دائماً على أنه 
“إذا أردت أن تعمل شيئاً، فيجب أن تجتهد 
بأن تجيده وأن تكون الأفضل”، فلقد كان 
يــرفــض إنــجــاز الــعــمــل وفـــق مــبــدأ “الــنــص 
نــــص”، ويــؤكــد عــلــى ضــــرورة الأفــضــلــيــة، 
وعلى أهمية الصدق، حتى لو كان مكلف 

النتائج، وبأن “ الكذب حبله قصير” .

 جيل كادح
ما الذي كان يميز ذلك الجيل؟

والكثير  ــادق،  وصــ ومــؤمــن،  كـــادح،  جيل 
منهم  الــصــفــر،  مــن  أنفسهم  خــلــقــوا  منهم 
دائــمــاً،  يومياتهم  نستذكر  ونحن  والـــدي، 

ونحاول أن نكون مثلهم.

تطور لافت
ــودك  ــعــ ــا عــــن دراســـــتـــــك وصــ ــنـ ــدثـ حـ

الأكاديمي.
 منذ أن كنت بالمدرسة الابتدائية، حظيت 

ــع  ــ ــيـ ــ ــجـ ــ ــشـ ــ ــتـ ــ ــالـ ــ أساتذة بـ من  الكبير 

الرياضيات، على رأسهم راشد مندي رحمه 
الله، والـــذي كــان يقول لــي كــام محفز كـ 
“ستكون عبقريا” وأنت “مميز” وبفترة كان 
جداً،  محدودين  الرياضيات  مــادة  محبي 
المادة  هذه  حب  فيَّ  زرع  من  هو  فمندي 
المسائل،  حل  أتحدى  وبأن  الطفولة،  منذ 

والمعادلات الصعبة.
الثانوية  من  تخرجت  عندما  لله،  والحمد 
بالبحرين،  المتفوقين  مــن  كنت  الــعــامــة، 
وحــصــلــت عــلــى أكــثــر مــن بــعــثــة، ولكنني 
ــنــي أعــمــل مــع الـــوالـــد حــيــنــهــا، قــررت  ولأن
بالكويت؛  الجامعية  دراســتــي  استكمال 

لكي أكون قريباً منه ومن البحرين.
وأتذكر بأنني وصلت للكويت في أول يوم 
دراسة، وكل سنة كنت أرجع للبحرين في 
أول يوم إجازة، ولقد درست هنالك بفترة 
كانت الجامعة جديدة، وقوية دراسياً، كما 
أنهم حرصوا على انتقاء أفضل الأساتذة، 

ولقد كنت من الدفعة الثالثة العام 1968.
ولقد تخرجت بدرجة الرياضيات الخاصة 
وخلال  اميتاز،  بتقدير  للمتفوقين،  وهي 
ــتـــدت لأربــعــة  ــتـــي امـ فـــتـــرة دراســـتـــي والـ
ــدد كــبــيــر من  ــــوات، حــصــلــت عــلــى عــ ــن ســ

الجوائز.
بي،  المحيطين  استغراب  أثير  كنت  ولقد 
حيث كانوا يقولون لي “انت وايد مشاغب، 

شلون تقدر تجيب هذه النتائج؟”.
أول  كنت  بأنني  الجميلة  المفارقات  ومن 
والــفــيــزيــاء  الــريــاضــيــات  لجمعية  رئــيــس 
ولقد  متتاليتين،  سنتين  لمدة  بالجامعة 
الذي  الكويتي  غير  الوحيد  الطالب  كنت 

يترأس جمعية بالجامعة وقتذاك.
مهمة،  سفرات  بعدة  الفترة  بتلك  ووفقنا 
مــنــهــا إلــــى الــــعــــراق؛ بـــهـــدف زيــــــارة أول 
الجامعة  زرنا  ولبنان حيث  نــووي،  مفاعل 
الأمـــريـــكـــيـــة، كــمــا زرنـــــا عـــــددا مــهــمــا من 

المنشآت بمصر.

 صلابة وإيمان 
ــل الـــتـــحـــول فــي  ــراحــ ــن مــ ومـــــــاذا عــ

البحرين؟
1972، حيث عملت  البحرين سنة  رجعت 
وزارة  يتبع  كان  والــذي  الإحصاء،  بمكتب 
الحكومة،  لـــدار  القديم  بالمبنى  المالية، 
الجهات  أهــم  مــن  المكتب  هــذا  كــان  ولقد 
الحكومية حينها، ومن مهامه الإعداد لأول 
انتخابات في البحرين )المجلس الوطني(، 
ولقد كنا خمسة أفراد فقط، ومديرنا كان 
كان  ولقد  رحمه الله.  الزياني  عبدالرحمن 
رئيس اللجان للانتخابات حينها هو سمو 
رحمه  خليفة  آل  خالد  بن  عبدالله  الشيخ 
أيضاً  السنين، أصبح هو  مــرور  الله، وبعد 
الوطني  الــعــمــل  مــيــثــاق  لجنة  رئــيــس 
ــذي كنت أحــد اعــضــائــه، وأنــا  والـ
الرجل  هــذا  أنسى  لا 
الـــعـــظـــيـــم، 
لا  و
أنـــــســـــى 
مــواقــفــه. 
وفــي لجنة 
الــــمــــيــــثــــاق، 
بــيــن صــابــتــه، 
وحبه  وإيمانه، 
ومنحنا  للناس، 
مـــــــســـــــاحـــــــة لا 
حــــدود لــهــا من 

العمل والعطاء.
ــقــد كـــان ســمــوه  ول

رحمه الله، أحد أسباب تقريبنا من صاحب 
السمو الملكي الأمير خليفة بن سلمان آل 
سموه  مع  والعمل  ثــراه  الله  طيب  خليفة 

لعقود طويلة.

في بلاد الضباب
وماذا عن دراساتك العليا؟

لبريطانيا  ســافــرت   1973 أكــتــوبــر  فــي   
ولقد  البحرين،  من  كمبتعث  للماجستير، 
هو  لمناشستر،  لي  يوم وصــول  أول  كان 
أول يـــوم فــي حـــرب أكــتــوبــر الــمــجــيــدة، 
أتممت  واحــدة  سنة  وخــال  الحمد  ولله 
بداية  في  للبحرين  ورجعت  الماجستير، 

1975 لشهور قليلة فقط.
البعثة لإتمام الدكتوراة  ثم طلبت تمديد 
 1980 الــعــام  وأنجزتها  الجامعة،  بنفس 
مرور  مع  تدرجت  ثم  للبحرين،  ورجعت 
الــريــاضــيــات  لقسم  رئــيــســا  الــوقــتــأصــبــح 

لمدة ست سنوات في جامعة البحرين.
ثـــم تـــرأســـت قــســم الــكــمــبــيــوتــر، وبــعــدهــا 
وللقبول  الطلاب  لشؤون  كعميد  تعينت 
جامعة  في  عمادة  أول  وهــي  التسجيل، 
الــبــحــريــن ولـــذا كـــان الــبــنــاء صعبا جـــداً. 
عن  حينها  الصحف  إحــدى  سألتني  ولقد 
الطالب طوال  يبقى  “أن  فـأجبت  هدفي، 
فترة الدراسة في الجامعة بفترة متصلة 
يكون  ــأن  وب المساء،  وحتى  الصبح  مــن 
مكتبة،  مطعم،  كنادٍ،  له،  محفزات  هنالك 
اليومية،  أنشطته  قــضــاء  على  تساعده 
كان  ولقد  الــخــاص”.  القطاع  مــن  وبــدعــم 
أول دعم من بنك البحرين الوطني والذي 
وافق مشكوراً على إنشاء مركز شامل به 
تجارية،  وبريد، ومحلات  رياضية،  صالة 
على  وتساعدهم  الطلاب  تخدم  ومكتبه 
وبحيث  الجامعة  فــي  واجباتهم  إنــجــاز 
يــتــفــرغ الــطــالــب لــحــيــاتــه الــخــاصــة حين 

يرجع للبيت، وهو ما حصل بالفعل.
 

الفكرة الحلم
الجامعة  تأسيس  فكرة  جــاءت  كيف 

الأهلية؟
ــودي  ــاءت الــفــكــرة الــحــلــم، أثــنــاء وجـ  جــ
بجامعة البحرين بتأسيس جامعة خاصة، 
حــيــث لاحــظــت اضــطــرار الــطــاب الــذيــن 
المطلوب،  التخصص  على  يحصلون  لا 
الجامعة على  مــقــدرة  عــدم  حــال  فــي  أو 
والدراسة  السفر  إلى  أعدادهم،  استيعاب 
فــي الـــخـــارج. وعــلــيــه اجــتــمــعــت مــع عــدد 
لماذا  وتساءلنا  لــنــدن،  فــي  الأســاتــذة  مــن 
التعليم  فــي  الأهــلــي  الــقــطــاع  يستثمر  لا 
التجارب  من  عــدد  بدراسة  قمت  العالي. 
القيمة بهذا الشأن، كالأردن، وأفضى ذلك 
جامعة  كــأول  الأهلية  الجامعة  لتأسيس 
خــاصــة بــالــبــحــريــن، بــعــد أن عــرضــت هــذا 
المشروع على سيدي جلالة الملك المعظم 

في مايو 1999. 

عبدالله الحواج

إبراهيم النهام  |  تصوير: حوراء مرهون

ثــقــافــيــة تسلط  ــة أســبــوعــيــة  ــ ــ زاوي
ــات  ــحـ ــلـ ــطـ ــصـ ــمـ ــى الـ ــ ــلـ ــ ــوء عـ ــ ــ ــضـ ــ ــ الـ
ــغــويــة والــشــعــبــيــة  ــل ــمــســمــيــات ال وال
اء الكرام.  وتقدم فائدة جديدة للقرَّ

إعداد: عباس السنيني 

شهر رمضان هو الشهر التاسع من شهور السنة الهجرية، وهو شهر 
الله الفضيل، وشهر الخير والبركة والفيض الإلهي الكبير، فما هو سر 

تسمية هذا الشهر بهذا الاسم؟
أقــوال حكاها  على  “رمضان”  لفظ  اشتقاق  في  اللغة  علماء  اختلف 
العالم والفقيه والمفسر والنحوي علي بن أحمد الواحدي وغيره من 

العلماء القدماء:
- أحدها: أنه مأخوذ من “الرمض” وهو حر الحجارة من شدة حر 
“رمضان” لأن وجوب صومه صادف  الشهر  هذا  الشمس، فسمي 
أبي  النحوي  العالم  عن  الأصمعي  حكاه  القول  وهــذا  الحر،  شدة 

عمرو بن العلاء التميمي.
- الثاني: أنه مأخوذ من “الرميض” وهو السحاب والمطر ما كان 
سخونة  يــدرأ  لأنــه  رميضاً  سمي  الخريف،  وأول  القيظ  آخــر  في 
ي هذا الشهر “رمضان” لأنه يغسل الأبدان من الذنوب  الشمس فسُمِّ

والآثام وهو قول الخليل. 
دققته  إذا  رمضاً  أرمضه  النصل  رمضت  قولهم:  من  إنه  الثالث:   -
بين حجرين ليرق فسمي هذا الشهر رمضان لأنهم كانوا يرمضون 
أسلحتهم فيه ليقضوا أوطارهم منها في شوال قبل دخول الأشهر 
القول يحكى عن الأزهري فعليه فهذا الاسم جاهلي،  الحرم، وهذا 
وعلى القولين الأولين يكون الاسم إسلامياً وقبل الإسلام لا يكون 

له هذا الاسم.
بذلك لارتماضهم فيه من حر  إنه سمي  البيضاوي  قاله  الرابع: ما   -
ولا  إسلامي،  المسمى  هــذا  بــأن  أيضاً  يشعر  وهــو  والعطش،  الجوع 
ينافيه كون الصوم عبادة قديمة لأن المدَّعى خصوص صوم رمضان.
وقال الزمخشري في الكشاف: رمضان مصدر رمض إذا احترق من 
الرمضاء. سمي بذلك إما لارتماضهم فيه من حر الجوع أي تحترق 
أجوافهم فيه من شدة حر الجوع والعطش في هذا الشهر، كما سموه 
الذنوب  أو لأن  أي يزعجهم لشدته عليهم،  ينتقهم  )ناتقاً(؛ لأنه كان 

ترمض فيه أي تحترق. 
- الخامس: قيل: إنه اسم من أسماء الله تعالى، وعلى هذا فمعنى 

شهر رمضان )شهر الله(.
وأرمضاء  رمضانات  وجمعه:  مفرد،  )رمــضــان(  لفظ  أن  إلــى  يشار 
لفظ  استخدام  أجاز  لمن  كلها  الجموع  وهذه  ورماضين  وأرمضة 
لفظ  استخدام  أوجب  بل  ذلك،  يُجِز  لم  أما من  لحاله،  )رمضان( 

رمضان مع كلمة شهر، فيكون جمع لفظ )رمضان( عندهم هو: 
أشهر رمضان أو شهور رمضان.

اشتقاق لفظ “رمضان”

 قسم الديسك المركزي

لو خيروا النسوان بين العمل والقعدة في البيت؟ وش 
تتوقعون بيكون اختيارهم؟ 

صدقوني بقولون البيت... ولكن بشرط.... ضمان عيشة 
كريمة... ما تضطرهم لمد أيدهم للغير.

مصدر  بــس  مــو  العمل  فــي  يشوفون  بسيطة  شريحة 
الشريحة  لكن  للذات...  واثبات  إرضــاء  وإنما  لــلــرزق...  
الأكبر قاعدة تطلع للشغل لحاجة مادية في الأساس... 
ولو توفر لها راتب شهري يعينها على متطلبات الحياة، 
ما اضطرت للعمل... لأنها تشتغل عشان تشيل جزء من 

مسؤوليات أسرتها المالية. 
على فكرة هالكلام ما قلته إلا بعد ما سويت استطلاع 
الاجتماعية،  والمكانة  العمر،  في  مختلفات  نساء  بين 

والظروف الاقتصادية، والمستوى الأكاديمي. 
في  كبيرة  تكون  لما  إهانة  أي  إهــانــة....  الــمــرأة  وعمل 
يعني هي مضطرة  أحمر...  تحتها خط  وأحط  السن... 

ومجبورة تشتغل بره بيتها.
 مسؤوليات المرأة تفوق الرجل ... كونها أم تمر بمراحل 
وتدريسهم،  ــنــاء  الأب تربية  ومــســؤولــيــة  وولادة  حمل 

ومسؤوليات البيت اللي ما تنتهي.
واللي بيقول أن الرجل نفس الشيء بعمرها، أقول الأمر 
مو نفس الشيء ومختلف ... هذا إذا ما كان بالنقيض... 
تقدم  مــا  كــل  كبير  حــمــل  لــلــمــرأة  بالنسبة  الــعــمــل  فـــإذا 
 ... أهمية  ويــزداد  مهم  للرجل  بالنسبة  هو  العمر...  بها 
والدليل... الانتكاسة الصحية اللي يمكن نلاحظها على 

بعض الرجال إذا طلعوا عالتقاعد 
الــلــي  ــمـــرأة  الـ ... عــلــى عــكــس 

تشوفها تتنفس الصعداء.  
ــة ولا  ــمـ ــرحـ ــن الـ فـــمـــو مــ

تستمر  أن  الإنــســانــيــة 
ــعــمــل  الـــــمـــــرأة فــــي ال
ــر تـــحـــتـــاج  ــمــ فـــــي عــ
 ... الراحة  إلــى  فيه 
هني بيكون عملها 

إهانة. 

ياسمينة: 
العمل  كـــان  إن 
هـــيـــنـــاً عــلــيــهــا 
ــنـــوات  فــــي سـ
فإنه  شــبــابــهــا، 

لــــيــــس كـــذلـــك 
بها  تـــقـــدم  كــلــمــا 

العمر.

عمل المرأة إهانة
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

أعمال ومواقف جليلة في دار المسنين
الحلقـــة الثانية من برنامج “منـــا وفينا”، والتي 
عرضها تلفزيون البحرين، ودخل الفنان خليل 
الرميثـــي بقلبـــه الكبيـــر وطيبتـــه متنكـــرا إلـــى 
إحـــدى دور المســـنين، وحملـــت عنوانـــا يطـــرد 
النـــوم مـــن عيـــون الأحيـــاء وهو “تـــرى حلمهم 
بســـيط، محتاجين يطلعون ويشوفون شوارع 
البحرين”، حملت الكثير من المعاني والدلالات 
آباؤنـــا  وذكرهـــا  قالهـــا  التـــي  الكلمـــات  وكل 
المسنون في الدار لم يخف رنينها لغاية اليوم.

تنحدر دمعـــة كبيرة وراء دمعة، ونحن نســـمع 
مـــن أحدهم أنـــه لم يخـــرج من الـــدار منذ عام 
2000، فهـــو كمن يرى منارة بعيدة تقترب منه 
ثـــم لا يجـــد غيـــر مـــرآة مهشـــمة، لكـــن وبحق.. 
شـــكرا حكومتنـــا الموقـــرة ممثلـــة فـــي وزارة 
التنميـــة الاجتماعيـــة التي وفرت هـــذا المكان 

للمســـنين،  والشـــاملة  المتكاملـــة  والرعايـــة 
وبيئـــة الحب والتعاطـــف والعمل المخلص من 
قبـــل فريـــق عمل محتـــرف نقدم له كل الشـــكر 
والتقدير والعرفـــان على ما يقدمه من فضائل 
جسيمة وطيب الكلام والرعاية لهذه الفئة من 
المجتمـــع التـــي نطلق عليهـــا بـــكل عفوية “هم 

الخير والبركة”.
يعاملونهـــم كآبائهـــم تمامـــا إن لـــم يكـــن أكثر، 
وقـــد ذكر لـــي الفنان الصديـــق خليل الرميثي 
تفاصيـــل كثيـــرة عن ما عاشـــه وشـــاهده في 
الدار مـــن روعـــة المعاملة وجـــودة الخدمات 
والوفـــاء  والصـــدق  والعطايـــا  والرعايـــة 
الجوهـــر  تعكـــس  التـــي  الجليلـــة  والمواقـــف 
الحقيقـــي للإنســـان البحريني، ولعل الشـــيء 
الـــذي قرع أجـــراس الســـعادة فـــي قلوبنا هو 

العمـــل على توفير باص متكامل ومجهز بكل 
الخدمات والاشتراطات لخروج المسنين في 
نزهـــات ورحـــات لمختلـــف مناطـــق المملكة 
وإخراجهـــم  الجميلـــة  ذكرياتهـــم  لاســـتعادة 
مـــن الروتين اليومي، بعد طول فراق وشـــدة 

اشتياق. 
هـــؤلاء المســـنون أصحـــاب “الخيـــر والبركة” 
يحتاجـــون العطـــف والعنايـــة، ووجدوها في 
هـــذه الدور بـــكل المعانـــي الواســـعة العميقة، 
فـــكل من يعمـــل فيهـــا يقـــوم بواجبـــه ابتغاء 
مرضـــاة الله ســـبحانه وتعالـــى، ويعـــرف فـــي 
قـــرارة نفســـه أن اليد الحانية التـــي تمتد إلى 

المسن تعني الكثير.

*كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

الشراكة المجتمعية.. هوية وانتماء
احتفلت وزارة الداخلية بيوم الشـــراكة المجتمعيـــة والانتماء الوطني، بحضور 
الفريق أول الشـــيخ راشـــد بن عبـــدالله آل خليفة وزير الداخليـــة، وذلك للتأكيد 
علـــى أهمية الشـــراكة المجتمعية وما حققته من أهداف خـــال الفترة الماضية 
منذ تأســـيس الشـــرطة المجتمعية بتوجيهات ســـامية من جلالـــة الملك المفدى 

حمد بن عيسى آل خليفة.
ولا شـــك أن هنـــاك علاقـــة قويـــة جـــدا بيـــن الشـــراكة المجتمعيـــة وبيـــن تعميق 
الانتمـــاء والحفاظ علـــى الهوية الوطنية من محاولات الطمس والتشـــويه التي 
تســـود العالـــم في هذا العصر، لهـــذا كان ولابد للبحرين في العهـــد الزاهر لجلالة 
الملـــك المعظـــم أن تتعامل وفق المفهوم الواســـع للأمن الـــذي يهدف إلى حماية 
المجتمـــع من كل ما يهدده ويهـــدد فكره وهويته وانتماءه، وليس فقط حمايته 

من الاعتداء والسرقة والقتل وما إلى ذلك من أمور تقليدية.
ولا شـــك أن التعامل وفق المفهوم الأوســـع للأمن يتطلب استخدام وسائل غير 
تقليدية لتحقيق ذلك الأمن. وقد كانت الشـــرطة المجتمعية التي تأسســـت في 
عـــام ٢٠٠٧ من هذه الوســـائل غير التقليدية التي وجـــه بها جلالة الملك المفدى 
والتي تهدف في المقام الأول إلى تعزيز الرابطة بين الشعب وبين الشرطة من 
خـــال تلمس كل ما يريـــده الناس وما يواجهونه من متاعب. ومن خلال تقوية 
الرابطة بين الشعب والشرطة تتم تقوية الانتماء والارتباط بالوطن وينتج عن 

سد جميع الثقوب التي ينفذ من خلالها الذين لا يريدون الخير لهذا الوطن.
وفي هذا الســـياق أحيي من اختار كلمة “بحريننا” ليطلقها على الخطة الوطنية 
لتعزيـــز الانتمـــاء الوطني وترســـيخ قيم المواطنة. فالبحرين لنـــا ونحن لها، هذا 
هو الانتماء وهذه هي الرابطة، رابطة الابن بالأم، فطالما هي بحريننا، فلابد أن 
نخـــاف عليها ولابـــد أن نتصدى كمجتمع لكل ما تتعرض له من أخطار. هذه هي 
الشـــراكة المجتمعيـــة وهذا هو هدفهـــا. إنها طفرة كبيرة تلـــك التي تحققت في 
مجال العمل الأمني في عهد جلالة الملك المعظم من حيث الوسائل والأهداف 
المـــراد تحقيقها ومـــن بينها المحافظة علـــى الترابط الوطنـــي والهوية الوطنية 

كحائط صد مضمون في مواجهة التهديدات غير التقليدية في هذا العصر.

*كاتبة وأكاديمية بحرينية

B7747@hotmail.com

*بثينة خليفة قاسم

حملة كارنتر لتعظيم رمضان
كعادتنـــا ســـنويا فـــي مجلـــس العلاقـــات العربيـــة الدوليـــة كارنتر نطلـــق منتدى 
الأمـــن الإعلامي العربي أرامس، وهـــو الكيان الإعلامي التابع لكارنتر المنوط به 
التصـــدي للظواهر الســـلبية الإعلامية والارتقاء بفلســـفة الإعـــام العربي، نقول 
نطلـــق الحملـــة الســـنوية التي تعمل علـــى التصـــدي للمحتوى الإعلامـــي الهابط 
الذي درجت عليه بعض المؤسســـات الإعلامية و”بعض المختلين أخلاقيا” ممن 
يصنفون أنفســـهم كمخرجين ومؤلفين ومنتجيـــن، حيث يفرضونها بالقوة على 
المشاهدين العرب عبر الشاشات العربية، قاصدين جرح مشاعر وأخلاق وهوية 
هـــؤلاء المشـــاهدين خلال هذا الشـــهر الفضيل، غيـــر آبهين بعظمـــة وحرمة هذا 

الشهر الفضيل.
والهدف من هذه الحملة الســـنوية وبشـــكل مختصر يرتكز على فلســـفتين رأينا 
أنهمـــا أســـاس وجوهر هذه الحملـــة. الفلســـفة الأولى تقوم على ضـــرورة وجود 
صـــوت عربـــي إعلامـــي محافظ، وهـــو صوت هـــذه الحملة، وبالطبـــع هناك أيضا 
أصوات تعمل بنفس ما نقوم به خلال هذه الحملة، ويهدف إلى إرســـال رســـالة 
قوية إلى هؤلاء مفادها أن المجتمع العربي المحافظ لا يقبل ولا يستســـيغ أبدا 
هذا النوع من المحتوى الإعلامي الهابط والمفسد للذوق العام العربي والخادش 
لكل معاني القيم والمبادئ الدينية لهذا الشهر الفضيل. كذلك محاولة محاصرة 
هؤلاء وتســـفيه ما يقومون به من إنتاج وتســـويق وبث مـــواد إعلامية كبرامج 
ومسلســـات إمـــا ترتكـــز على ســـخافة وهبـــوط وإســـفاف، أو تصويـــر المجتمع 
العربـــي بأنـــه مجتمع متخلـــف ويعيش في ظـــل ظواهر دينيـــة واجتماعية غير 

متحضرة حسب رؤيتهم وفلسفتهم المنحلة.
أما الفلسفة الثانية فترتكز على تشجيع مختلف شرائح وفئات المجتمع العربي 
مـــن نقاد ومثقفين وكتـــاب وخطباء ومعلمين ومربيـــن واجتماعيين وجمعيات 
نفع عام على التصدي لهؤلاء المفسدين لحرمة وعظمة شهر رمضان، من خلال 
المقـــالات والخطـــب والمحاضـــرات والأمســـيات الرمضانية وبيانات الاســـتنكار 
والتغريدات والتحذيرات في وسائل التواصل الاجتماعي وبشكل راق وقانوني 
ومتحضر، تصب كلها في خانة تحفيز المجتمع لتعميق ثقافة رفض واســـتنكار 
والتصدي أولا لكل من يحاول المســـاس بحرمة هذا الشـــهر الفضيل. وثانيا لكي 
يعرف هؤلاء المفســـدون أن بضاعتهم لا ســـوق لها بيـــن ضمائر المجتمع العربي 

سواء في رمضان أو غير رمضان. 

*كاتب سعودي

aal.sheikhan@gmail.com

*د. طارق آل شيخان الشمري
يأتـــي تخصيـــص مملكـــة البحريـــن الخامس والعشـــرين من مـــارس في كل 
عام للاحتفاء بالشـــباب البحريني تأكيداً وترســـيخاً لإيمان القيادة الرشيدة 
بقدرات الشباب البحريني وما يمتلكه من مؤهلات يرتكز عليها في تحقيق 

تطلعاته المستقبلية لبناء الوطن والارتقاء به.
فقـــد حرصـــت قيـــادة مملكـــة البحريـــن ممثلة بجلالـــة الملك المعظـــم وولي 
العهـــد رئيس مجلس الـــوزراء، على الاهتمام بالشـــباب البحريني وتســـخير 
كل الإمكانيات والدعم الكبير في ســـبيل تهيئة الظروف المناســـبة للشـــباب 
للإبداع والمساهمة في المسيرة التنموية الشاملة لجلالة الملك، والتي تمتد 
لتشمل جميع الجوانب الاقتصادية والسياسية والاجتماعية، والتأكيد على 
أن يكـــون للشـــاب فـــي مملكة البحريـــن دور مهم وحيوي في هذه المســـيرة 
التـــي تهدف للارتقاء بالوطـــن والمواطن وتعزيز المكتســـبات التي تحققت 

في عهد جلالته.
كمـــا أن لســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة الممثـــل الخـــاص لجلالة 
الملك للأعمال الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب رئيس المجلس الأعلى للشباب 
والرياضـــة، دورا كبيرا في دعم الشـــاب البحرينـــي من خلال اهتمامه الكبير 
بقطاع الشـــباب، حيث حرص ســـموه على الاســـتثمار في الشـــاب البحريني 

بأفضل صورة من خلال المبادرات والمشاريع الكبيرة والمميزة التي أعطت 
مساحة كبيرة للشاب البحريني في إبراز طاقاته وإبداعاته.

إلا أنـــه وعلـــى الرغم من الدعـــم اللامحدود من القيادة الرشـــيدة في مملكة 
البحرين التي ســـخرت وعملت على تمكين الشـــباب وتذليل أية عقبات من 
شـــأنها الحـــد من تقدمهم ورفدهـــم بالعلوم والمعارف الحديثـــة والمتطورة، 
وخلـــق الفرص الواعدة التي من شـــأنها الارتقاء بهـــم، تبقى التحديات التي 
تواجه الشـــباب في مملكة البحرين كثيرة، خصوصاً في ظل التطور الكبير 
والمنافســـة الشـــديدة مـــن أقرانهـــم في دول العالـــم، ذلك ما يحمل الشـــباب 
مســـؤولية كبيـــرة تتمثـــل في الجـــد والاجتهاد لبلـــوغ التميز المنشـــود الذي 
يليق بالشـــاب البحريني، الأمر الذي لا يستقيم إلا بالمثابرة والعمل الدؤوب 
لبلـــوغ طموح القيادة الرشـــيدة المتمثل في تحقيق شـــباب مملكة البحرين 
الإنجـــازات وتبوؤ أعلى وأبرز المناصب والمراكز الدولية، وهو الرهان الفائز 
بـــإذن الله الـــذي وضعه الوطن على شـــبابه لإيمانـــه بقدراتهم التـــي تؤهلهم 

لبلوغ هذه المراتب وتحقيق هذه الإنجازات.

*كاتبة بحرينية

*بدور عدنان

 يوم الشباب البحريني.. تحديات وطموح

bedoor.articles
@gmail.com

هي وصمة عار بل أســـوأ من ذلك في رأيي! أن نحيد الشـــخوص عن التعلم 
والتفقه، ونربطهم ربطا وثيقا بمجال واحد! لا، آســـفة جدا، بل بعشر مجال 
واحـــد، فإذا ما ســـألت أســـتاذا متخصصا فـــي الصحافة مثلا عن شـــيء ما 
في التلفزيون سيعتذر منك سريعا ويطلب منك توجيه سؤالك إلى أستاذ 
متخصـــص فـــي التلفزيون، رغم أنهما درســـا الإعـــام، إلا أن ذاك متخصص 
فـــي مجـــال دقيق والآخر كذلك في مجال آخـــر دقيق، فلا تتقاطع المعرفة 
لديهـــم بالمجال الآخر! ببســـاطة لقد خدعونا عندما نشـــروا فكر التخصص 
مـــن وجهة نظري! لأن هذه التخصصية تنشـــئ لدينا متخصصين فقط، ولا 
تســـاهم أبدا في تكوين العلماء! فالعالمِ يبحث في كل شيء ويقرأ في كل 
شيء ويربط ما بين العلوم وبعضها البعض، فيما المختص يفقه في شيء 

واحد لا غير!
ســـأضرب مثالا هنا عن ماضينا وحاضرنـــا، لماذا كان قدماء العرب يفقهون 
فـــي الطـــب والفلك والأدب والجغرافيـــا و... لأنهم كانوا علمـــاء ينهلون من 
مناهـــل العلـــم بشـــغف وحـــب، وبلا توقـــف، وكانـــوا يؤمنـــون كما أؤمـــن أنا 

أيضـــا بأهميـــة أن تتقاطـــع العلوم مع بعضها البعض، لكـــن بحرفية حقيقية! 
إن محدوديـــة التعلـــم التي فرضـــت علينا من قبل منظومة أنشـــأها البعض 
وتلقمها القطيع بأســـره تتســـبب في ربكة كبيرة، فتجد مثلا “واســـمحوا لي 
أن أضـــرب مثـــالا قريبا من مجالـــي “مذيع الإذاعة يفقـــد رونقه عندما يطل 
علـــى شاشـــة التلفزيون، فقد تمـــت برمجته على أنـــه متخصص في مجاله 

فقط، وأية محاولة للحياد عما تخصص قد تعود عليه بالفشل الذريع!
لقـــد بـــات من الصعـــب أن تجد أحدهم يرغـــب في فهم تخصصـــات مجاله 
أو لديـــه شـــجاعة للاطلاع أو المعرفة في حـــدود دائرته الصغرى فقط، فما 
بالـــك ببقيـــة العلوم ودائرة الحيـــاة الكبرى، خدعونا فقالـــوا إن التخصصية 
علـــم وبئر عميقة تنهل من منهال العلـــوم، وأقول إن التخصصية حادت بنا 
عن طريق المعرفة وتســـببت في ارتفاع الجهل المقنع تحت شـــعار العولمة 

والاتجاهات الجديدة، وللحديث بقية.

*كاتبه وأكاديمية بحرينية

د. سمر الأبيوكي

التخصصية.. وصمة عار في جبين العولمة!
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ســـعى الرئيس الأميركي جو بايدن خلال 
زيـــارة إلى كندا إلـــى طمأنة المســـتثمرين 
الأخيـــرة  الاضطرابـــات  تســـببت  بعدمـــا 
فـــي القطاع المالـــي بتراجعات حـــادّة في 
البورصات العالميـــة، مؤكّداً أنّ “المصارف 

على ما يرام”.
وخلال مؤتمر صحافي مشترك مع رئيس 
قـــال  تـــرودو،  جاســـتن  الكنـــدي  الـــوزراء 
بايـــدن إنّ “البنـــوك علـــى مـــا يـــرام. أعتقد 
أنّ الأمـــر سيســـتغرق بعـــض الوقت حتى 
تهـــدأ الأمـــور، لكنّنـــي لا أرى فـــي الأفق أيّ 
شيء على وشك الانفجار”، وفق ما نقلته 
وكالـــة “فرانـــس بـــرس”. وقـــال محللـــون 
فـــي جيه.بي مورغان تشـــيس آنـــد كو إن 
البنوك الأميركية “الأضعف” خســـرت على 
الأرجح مـــا إجماليه تريليون دولار تقريبا 
مـــن الودائع منذ العام الماضي، وإن نصف 
التدفقات الخارجة حدثت في مارس بعد 

انهيار بنك سيليكون فالي.
ولم يحدد فريق محللي جيه.بي مورغان 
أوغلـــو،  بانيجيرتـــز  نيكـــولاوس  بقيـــادة 
البنـــوك التي أدرجوها فـــي فئة “الأضعف” 
ولا عـــدد البنـــوك فـــي هـــذه الفئـــة. وكتبوا 
يقولـــون “حالة عـــدم اليقين التـــي تولدها 
تحـــركات الودائـــع قـــد تجعل البنـــوك أكثر 

حذرا في الإقراض”.

بايدن مطمئنا المستثمرين: المصارف على ما يرام

إجمالي الإيرادات 128.5 مليون دولار وتدير أصولا بـ 3 مليارات دولار

أرباح “انفراكورب” للعام 2022
أعلنت شـــركة انفراكورب ش.م.ب عن 
نتائجها المالية للســـنة المالية المنتهية 
فـــي 31 ديســـمبر 2022، حيث حققت 
الشـــركة صافـــي ربح قـــدره 33 مليون 
دولار أميركـــي، مـــا يعكس قـــوة أدائها 

المالي في أول سنة مالية. 
فـــي  المتخصصـــة  الشـــركة  وســـجلت 
اســـتثمار وإدارة أصول البنية التحتية 
والتنمية المســـتدامة، إجمالي إيرادات 
قدرهـــا 128.5 مليـــون دولار أميركـــي. 
وقـــد شـــهدت الشـــركة أداءً قويـــا مـــن 
حققـــت  حيـــث  القطاعـــات،  جميـــع 
المحفظة العقاريـــة إيرادات قدرها 99 
الصناعيـــة  والمحفظـــة  دولار  مليـــون 
إيـــرادات قدرها 19 مليـــون دولار فيما 
حققـــت محفظـــة الاســـتثمار والأوراق 
النقديـــة إيـــرادات قدرهـــا 10.5 مليون 

دولار.
لتقديـــم  المتواصـــل  مســـعاها  وفـــي 
التحتيـــة  البنيـــة  تطويـــر  منتجـــات 
الاجتماعيـــة المســـتدامة للمســـتثمرين 
على نطاق عالمي، ترتكز اســـتراتيجية 
علـــى  المتكاملـــة  انفراكـــورب  عمـــل 
تحقيـــق عوائـــد طويلـــة الأمـــد وقيمة 
دائمـــة للمجتمعـــات. وبفضـــل إدارتهـــا 
مليـــارات   3 تقـــارب  أصـــول  محفظـــة 
إلـــى  الشـــركة  تهـــدف  أميركـــي،  دولار 
البنيـــة  تطويـــر  نمـــو  خطـــى  تســـريع 
مســـتوى  علـــى  المســـتدامة  التحتيـــة 
أقاليم الشرق الاوسط وشمال إفريقيا 

وجنوب آسيا. 
وفـــي معـــرض تعليقـــه علـــى النتائـــج 
الماليـــة، صـــرّح رئيـــس مجلـــس إدارة 

الريـــس  هشـــام  انفراكـــورب  شـــركة 
بالقـــول “نحـــن ســـعداء بتحقيـــق هذه 
الإيـــرادات والأداء المالـــي فـــي العـــام 
الأول من تأســـيس الشركة وملتزمون 
البيئيـــة  الممارســـات  أنشـــطة  تجـــاه 
الشـــركات  وحوكمـــة  والاجتماعيـــة 
وتطويـــر فريـــق العمـــل والتركيـــز على 
وبيئـــة  المجتمـــع  فـــي  أثـــر  تحقيـــق 
المنطقـــة،  مســـتوى  علـــى  الاســـتثمار 
ونتطلـــع قدمـــا إلـــى تحقيـــق نمـــو أكبر 
للشـــركة في الأعـــوام المقبلـــة، ونعرب 
فـــي هذه المناســـبة عن خالص شـــكرنا 
وتقديرنا لجميع المساهمين والشركاء 
علـــى دعمهم الدائم لعمليات وانشـــطة 

الشركة”. 
وأضاف “تعتبر شـــركة انفراكورب أول 
مؤسسة بحرينية تقوم بإدراج صكوك 
دولار  مليـــون   900 بقيمـــة  خضـــراء 
أميركـــي فـــي بورصة لندن. وينســـجم 
الخضـــراء  للصكـــوك  الإصـــدار  هـــذا 
مـــع نمـــوذج عمـــل الشـــركة المســـتدام 

ورؤيتها الخضراء الطموحة للاستثمار 
فـــي محفظـــة متنوعـــة لتطويـــر البنى 
تشـــمل  التـــي  الاجتماعيـــة  التحتيـــة 
مـــواد البنـــاء والخدمـــات اللوجســـتية 
تدعـــم  التـــي  الحديثـــة  والتقنيـــات 
أهـــداف تغير المناخ، إلـــى جانب إدارة 
أصـــول البنية التحتية الاجتماعية في 

قطاعات التعليم والرعاية الصحية”. 
التنفيـــذي  الرئيـــس  قـــال  مـــن جهتـــه، 
لشركة انفراكورب ماجد الخان “قامت 
انفراكـــورب حديثـــا ببيـــع أكثـــر من 90 
% مـــن الواجهة البحرية في مشـــروع 
تجربـــة  يقـــدم  بـــات  الـــذي  رو  هاربـــر 
ضيافة اســـتثنائية مـــع وجود عدد من 
المطاعم والمقاهي على إطلالة بحرية 
خلابـــة. كمـــا نجحـــت انفراكـــورب في 
اســـتكمال وبيـــع وتســـليم غالبيـــة فلل 
المرحلة الأولى من مشروع كاليفورنيا 
فيلـــج متعدد الاســـتخدامات في دبي، 
الـــذي يقدم أكثر من 280 فيلا ســـكنية 
مع مســـاحات كبيـــرة وتصاميـــم عالية 

الجـــودة بموقع اســـتراتيجي فريد من 
بتصاميمـــه  المشـــروع  يمتـــاز  نوعـــه. 
تحقيقـــه  مـــع  الجذابـــة  المعماريـــة 
لهوامش ربح مجزية، بفضل ما يقدمه 
المشـــروع مـــن تـــوازن اســـتثنائي بين 
البيئـــة الحضريـــة ومســـتوى المعيشـــة 
رحبـــة  بمســـاحات  مجتمعيـــا  المرفـــه 
للجميـــع. ويُضاف لذلك نجاح الشـــركة 
التطويـــر  عمليـــات  دفـــة  إدارة  فـــي 
لمحفظة المجموعة في شمال إفريقيا 
وجنوب آســـيا التي تتجاوز مســـاحتها 

250 مليون قدم مربع”. 
وتابع ماجد الخان “نجحت انفراكورب 
بالاســـتثمار  الماضـــي  العـــام  خـــال 
خـــال  مـــن  العالميـــة  الأســـواق  فـــي 
اســـتحواذها علـــى 50 % مـــن محفظة 
أرورا للبنيـــة التحتيـــة والتـــي حصدت 
جائـــزة أفضـــل اســـتثمار للطاقـــة فـــي 
جوائـــز  ضمـــن   2022 للعـــام  أوروبـــا 
الاستثمار في البنية التحتية السنوية. 
مـــن خلال البنـــاء على مؤهـــات رأس 
مالنا البشـــري وخبراتنـــا المتراكمة في 
قطاعـــات الطاقـــة المتجـــددة وتطوير 
العقـــاري،  والتطويـــر  التحتيـــة  البنـــى 
نحـــن علـــى ثقـــة بقدرتنا علـــى تحقيق 
الأثر المنشـــود الذي يعتبر جزءًا أصيلً 
ضمـــن فلســـفة انفراكـــورب مـــن خلال 
ســـعينا الدؤوب لابتكار حلول إبداعية 
لها بصمتهـــا في الحفاظ علـــى الموارد 
عالمنـــا  وإثـــراء  لكوكبنـــا  الطبيعيـــة 

بالتنمية المستدامة لأجيال قادمة”.

طرحـــت شـــركة مـــزاد عبـــر منصـــات 
الشـــركة العربيـــة للمـــزادات 66 عقارًا 
تشـــمل أراضي فضاء وجزيرة خاصة 
وأبراجا سكنية ومكتبية وبنايات قيد 
الإنشـــاء وفللا ومنازل وبيوتا سكنية 
بسعر مبدئي نحو 45.3 مليون دينار، 
فـــي مـــزادات علنيـــة مفتوحـــة أمـــام 
مواطنـــي دول مجلس التعاون فقط، 
وســـيتم إغـــاق المزاد يـــوم الخميس 

30 مارس الجاري.
وكانـــت من أبرز العقـــارات المعروضة 
للبيـــع في المـــزاد، وقد أعيـــد طرحها: 
البحريـــة  بالواجهـــة  خاصـــة  جزيـــرة 
بمحافظـــة   346 بمجمـــع  الواقعـــة 
العاصمـــة للبيـــع بمســـاحة 9554 مترًا 
مربعًـــا بســـعر مبدئـــي 8 ملاييـــن و99 
ألفًـــا و500 دينـــار، وطبيعة اســـتعمال 
واســـتثماري  ســـكني  الجزيـــرة 

للمشروعات ذات الطبيعة الخاصة.
وكانـــت الجزيرة قد طرحت للبيع في 
مزاد شهر يناير الماضي بنفس المبلغ.
وطرحت أبراج ســـكنية وبنايات قيد 
 20.6 نحـــو  مبدئـــي  بســـعر  الإنشـــاء 
مليون دينار، كالتالي: برجان سكنيان 
في الجفير بســـعر مبدئـــي 5.2 مليون 

دينار، بناية قيد الإنشـــاء في ضاحية 
الســـيف بســـعر 4.5 مليون دينار، برج 
ســـكني في الجفير بنحـــو 4.3 مليون 
المنطقـــة  فـــي  مكتبـــي  بـــرج  دينـــار، 
الدبلوماســـية بنحو 4.3 مليون دينار، 
بـــرج ســـكني فـــي الجفيـــر بنحـــو 1.8 
مليون دينار، وبناية قيد الإنشـــاء في 
الرفـــاع الغربي بســـعر مبدئـــي 467.5 

ألف دينار.
كمـــا طرحـــت الشـــركة في المـــزاد 50 
منزلا وبيتا سكنيا وفيلا بسعر مبدئي 
نحـــو 12.7 مليـــون دينـــار، وتراوحت 
أســـعار الوحـــدات الســـكنية مـــا بيـــن 
60.7 ألـــف دينـــار و922.9 ألف دينار، 
الســـكنية  الوحـــدات  وتوزعـــت هـــذه 
فـــي مناطق المملكة فـــي: النويدرات، 

توبلي، عراد، السويفية، أمواج، الحد، 
الرفاع الشـــرقي، العدلية، أم الحصم، 
بوقـــوة، جدعلي، درة البحرين، ســـند، 
الرفـــاع فيـــوز بارك، مقابـــة، الحنينية، 
القضيبية، جدحفص، فريق المعاودة، 
توبلـــي، الرفاع، العكـــر الغربي، القدم، 
ســـترة،  أبوماهـــر،  حالـــه  المنامـــة، 
سلماباد، مدينة حمد، ومدينة عيسى.
أراضٍ   9 الشـــركة  طرحـــت  وكذلـــك 
فضاء بسعر مبدئي 3.8 مليون دينار، 
الديـــر،  الدبلوماســـية،  المنطقـــة  فـــي 
الســـويفية، المحـــرق، بوكوارة، ســـند، 
أســـعار  وتراوحـــت  وقلالـــي،  عـــراد، 
الأراضٍ مـــا بيـــن 58 ألـــف دينار ونحو 

1.2 مليون دينار.

إعادة طرح جزيرة خاصة للبيع بالواجهة البحرية بـ 8 ملايين دينار

66 عقارا معروضا للبيع في “مزاد” بسعر مبدئي 45.3 مليون دينار
الأســـبوع  البحرينيـــة  الأســـر  اســـتعدت 
الماضي لاســـتقبال شـــهر رمضان المبارك 
من خلال شـــراء الاحتياجات الأساســـية 
المنتجـــات  خصوصـــا  الفضيـــل،  للشـــهر 
الاســـتهلاكية الغذائيـــة، مـــا رفـــع الإقبال 
على محلات السوبرماركت في المملكة.

وأظهـــرت بيانـــات عمليـــات نقـــاط البيع 
للأســـبوع  الإلكترونيـــة  والتجـــارة 
الماضـــي ارتفاعـــا فـــي مبيعـــات محلات 
الســـوبرماركت عـــن طريـــق الدفـــع غيـــر 
النقـــدي، حيث ارتفع حجم الإنفاق بنحو 
5.5 % خـــال الأســـبوع الماضي مقارنة 
مع الأســـبوع الذي ســـبقه. وبلـــغ إجمالي 
حجـــم الإنفاق عبر نقـــاط البيع التي تعد 
المدفوعـــات  لتســـديد  المفضـــل  الخيـــار 
لنســـبة كبيرة من المواطنين والمقيمين، 
نحـــو 88.7 مليون دينار خلال الأســـبوع 

الماضي.
وزادت محلات السوبرماركت من وتيرة 
المنافسة عبر تقديم حسومات وعروض 
رمضانيـــة، فـــي الوقـــت الذي أكـــدت فيه 
غرفـــة تجـــارة وصناعـــة البحريـــن تعهـــد 
عشـــرات التجار في المملكـــة بالمحافظة 
علـــى مســـتويات الأســـعار قبيـــل الشـــهر 

الفضيل الذي بدأ الخميس الماضي.

وعلـــى صعيـــد متصـــل، ارتفعـــت قيمـــة 
عمليـــات البيع عبر نقاط البيـــع والتجارة 
والتـــي   %  4.4 بنســـبة  الإلكترونيـــة، 
الخدمـــات  قطـــاع  مـــن  بدفـــع  جـــاءت 
الحكومية وقطاع السوبرماركت بصورة 
أساســـية. وقد تراجعت مبيعات الفنادق 
والمنتجعات بنسبة 20 % في حين بلغت 
نسبة التراجع في قطاع الاتصالات نسبة 
10.1 % وفي المطاعم نسبة 3.4 %. أما 
قطاع الخدمات الحكومية فحافظ على 
ترتيبـــه فـــي الصـــدارة مـــن حيـــث حجم 

الإنفاق ونســـب النمو، حيث ارتفع حجم 
الإنفاق بنسبة 25.2 %.

وتشـــكل عمليات الدفع اللاتلامسية عبر 
تمرير البطاقات علـــى أجهزة الدفع نحو 
77.7 % من عمليات تسديد المشتريات 
عبـــر قنـــوات الدفـــع، حيـــث تتـــاح هـــذه 
المصرفيـــة  البطاقـــات  عبـــر  الخدمـــة 
البلاستكية، أو عبر تطبيقات الدفع مثل 
“بنفـــت بـــي” و “أبـــل بـــي” و “سامســـونغ 
بـــي” والتـــي توفرهـــا البنـــوك البحرينيـــة 

لعملائها.

جراء الاستعدادات لشراء الاحتياجات الأساسية لرمضان

ارتفاع مبيعات السوبرماركت الأسبوعية 5.5 %

جو بايدن

ماجد الخانهشام الريس

المحرر الاقتصادي المحرر الاقتصادي

“السياحة والمعارض” تستعرض تفاصيل النسخة الثانية لمهرجان “ذهب المنامة”
بحضور مجموعة من أصحاب متاجر الذهب في سوق المنامة

عقــدت هيئــة البحريــن للســياحة والمعــارض صبــاح أمــس الأحــد فــي مركــز 
البحريــن الدولــي للمعــارض، اجتماعــا تحضيريــا مــع أصحــاب متاجــر الذهب 
فــي ســوق المنامــة لاطلاعهم علــى تفاصيل النســخة الثانيــة لمهرجان “ذهب 
المنامة”. واستعرض الرئيس التنفيذي للهيئة، ناصر قائدي، عددا من أهداف 
مهرجــان “ذهــب المنامــة” والفعاليــات والأنشــطة المقترحــة بنســخته الثانية 
لهــذا العــام والخطــة التســويقية للمهرجــان مــع اســتهداف شــريحة أكبــر مــن 
المتســوقين والمتاجــر، مــع تنظيم عــروض ترويجية وإجراء ســحوبات على 

جوائز قيمة بالتعاون مع متاجر الذهب في سوق المنامة.

وقد تبـــادل الحضور مع قائدي مجموعة 
من الأفكار والمقترحات لتطوير النسخة 
الثانيـــة مـــن المهرجـــان والبنـــاء علـــى ما 
تحقـــق من قصـــص نجـــاح في النســـخة 
الأولـــى التـــي تـــم إطلاقهـــا خـــال العـــام 
الماضي، معربين عن استحسانهم الكبير 
لمـــا تقدمـــه الهيئة مـــن مبـــادرات نوعية 
لتنويـــع المنتج الســـياحي والإســـهام في 
إنعـــاش الحركـــة الســـياحية فـــي ســـوق 
المنامـــة أحـــد اعـــرق الأســـواق التجارية 

على مستوى المنطقة.
وقـــال قائـــدي إن الغـــرض الرئيســـي من 
مهرجان “ذهب المنامة” الترويج لســـوق 

المنامـــة كوجهـــة ســـياحية مفضلـــة مـــن 
خـــال الترويـــج لهـــا على نطـــاق إقليمي 
واســـتهداف مواطنـــي ومقيمـــي  واســـع 
مـــع  المجـــاورة،  الخليجيـــة  الأســـواق 
اســـتقطاب المزيـــد مـــن متاجـــر الذهـــب 
للمشـــاركة وعقد شـــراكات أكبـــر لتحقيق 

أكبر منفعة سياحية وتجارية للسوق.
وبين قائدي أن النسخة الأولى في العام 
2022 ســـجلت أرقاماً إيجابية بمشـــاركة 
203 متاجـــر ذهـــب فـــي ســـوق المنامـــة 
نجحـــت في جـــذب 1.549 متســـوق من 
 1.25 مشـــتريات  بإجمالـــي  12 جنســـية 
مليـــون دينار بحرينـــي، مضيفـــا بالقول: 

“نطمـــح بالنســـخة الثانيـــة الـــى مضاعفة 
الأرقام المســـجّلة في النسخة الأولى مع 
تعظيـــم المكاســـب الســـياحية المتحققة 
في ســـوق المنامة وتقديم تجربة تسوّق 
وترفيـــه فريـــدة مـــن نوعهـــا للمواطنيـــن 
والمقيمين والزوار والســـياح، مع التركيز 

على أشـــقائنا مـــن دول مجلـــس التعاون 
الخليجي من عشاق الذهب البحريني”.

بـــدوره، قـــال تاجـــر الذهـــب فـــي ســـوق 
المنامـــة أحمـــد البكـــري ان الاجتماع ترك 
انطباعـــا ايجابيـــا لـــدى جميـــع الحضـــور، 
معربـــا عـــن امله في تحافـــظ الهيئة على 

زخـــم مبادراتها الســـياحية الاســـتثنائية، 
ومواصلة تنظيـــم مهرجان ذهب المنامة 
علـــى اســـاس ســـنوي بمـــا يخـــدم ســـوق 

المنامة والحركة السياحية والتجارية.
واضـــاف البكـــري “أن المهرجـــان مرشّـــح 
عـــدد  زيـــادة  مـــع  فأكثـــر  أكثـــر  ليتطـــوّر 
الشـــراكات  وزيـــادة  المشـــاركة  المتاجـــر 
والعروض الترويجية. الذهب البحريني 
يملـــك ســـمعة عالميـــة مرموقـــة ويحتاج 
الكثير مـــن الاهتمام والدعم من الجهات 
المختصـــة. ونـــرى بـــأن النســـخة الثانيـــة 
الفعاليـــات  تنـــوع  مـــع  أفضـــل  ســـتكون 
المصاحبـــة والمســـاهمة الاكبـــر للمتاجـــر 
في انجاح هذه النســـخة، وإقبال كبر من 

الجنسيات الخليجية.
مـــن جانبـــه، أشـــاد تاجـــر الذهـــب ســـيد 
مـــع  الهيئـــة  بتجـــاوب  العلـــوي  حســـين 
متطلبـــات اصحـــاب متاجـــر الذهـــب في 
سوق المنامة، معربا عن امله بالمزيد من 
التعـــاون بمـــا يخدم نماء وازدهار ســـوق 
المنامـــة. ولفت الـــى ان الاجتمـــاع اليوم 
كان جيدا جدا بما احتواه من مناقشـــات 

مثمـــرة وافكار جيدة ســـيكون لهـــا تأثير 
ايجابي على ســـوق المنامة واداء متاجر 

الذهب.
وأكـــد العلـــوي ان ســـوق المنامـــة يعتبـــر 
من أقوى الأســـواق في مملكـــة البحرين 
وســـوق الذهب أعرق اسواق الذهب في 
المنامة، مشـــيرا الى ان مســـؤولية نجاح 
مهرجـــان ذهب المنامـــة ملقاة على عاتق 
الجميـــع. مـــن جهتـــه، قـــال تاجـــر الذهب 
في ســـوق المنامة باريش: “نود ان نعرب 
عن شـــكرنا وتقديرنا لمبـــادرة الهيئة في 
لقائنا والســـماع الـــى مقترحاتنـــا لتطوير 
مهرجان ذهـــب المنامة، لتكون النســـخة 
الثانية افضل بكثير من ســـابقتها. ونحن 
ونتوقـــع  الثانيـــة  للنســـخة  متحمســـون 
مشـــاركة اعـــداد اكبـــر مـــن المتاجـــر هذه 
الســـنة. النســـخة الثانية تعـــد بالكثير من 
الايجابيات والمشـــاركة الواسعة، ونحن 
ســـعداء بعقد عـــدة اجتماعـــات وزيارات 
علـــى احتياجـــات  للوقـــوف  الهيئـــة  مـــع 
متاجـــر الذهـــب فـــي المهرجـــان وســـوق 

المنامة ككل.



استجابة للمتطلبات والتطورات الاقتصادية وسعيًا لتعزيز البيئة الاستثمارية 
في مملكة البحرين، تم إصدار قانون إعادة التنظيم والإفلاس الصادر بالقانون 
رقم )22( لسنة 2018، فضلا عن تعديلاته الصادرة بالمرسوم بقانون رقم )25( 
لســنة 2020 والــذي يتيــح إجــراءات إعــادة التنظيــم للشــركات التــي تتعــرض 
لضائقــة ماليــة، لكنها قابلة للاســتمرار وذلــك وفق عدة اشــتراطات وخيارات، 
ومن ضمنها أن يتم تيسير وتوفير التمويل اللازم لها لتشغيلها وإعادة هيكلتها 
وتنظيمهــا، لاســيما مــن خلال توفير الحمايــة اللازمة لموجــودات وأصول تلك 
الشــركات، وكفالــة زيادة قيمتها الســوقية والاســمية لأقصى حــد ممكن، وغير 

ذلك من الأهداف التي تم إصدار القانون من أجل تحقيقها. 

يتماشـــى قانون إعادة التنظيم والإفلاس 
البحريني مع أحســـن الممارســـات الدولية 
الفضلى في هـــذا المجال، ويعد من ضمن 
أجـــود القوانين المرعية والمتخصصة في 
ذلك الجانب على مستوى المنطقة والعالم 
لما قدمه من قيمـــة مضافة لمجتمع المال 
والأعمـــال، فضلا عـــن انعكاســـه الإيجابي 
علـــى الاقتصـــاد المحلـــي وتعزيـــز البيئـــة 

الاستثمارية الجاذبة.
وفي هذا الإطار أشـــاد عدد من المحامين 
وفعاليـــة  بأهميـــة  القانونييـــن  والخبـــراء 
هـــذا القانون مـــن حيث إنه يجســـد واقعا 
وبشـــكل عملـــي في دعـــوى إعـــادة تنظيم 
شركة الخليج لدرفلة الألمنيوم )جارمكو(، 
وهي إحدى شـــركات مجموعـــة ممتلكات 
البحريـــن القابضـــة والتـــي اســـتفادت مـــن 
تطبيق القانون الجديد، وكانت أول دعوى 
إعـــادة تنظيم يتم البت فيها نهائياً بالقرار 
إعـــادة  خطـــة  علـــى  بالمصادقـــة  الصـــادر 
التنظيـــم ودخولهـــا حيـــز التنفيـــذ الفعلي، 
حيث نجحت الشـــركة بدعم من ممتلكات 
في وضع خطـــة لإعادة هيكلة مديونياتها 
واســـتمرار أعمالها والإبقـــاء على عملياتها 
وموظفيها، مما تحقق على إثره مكاســـب 
إلى جميع الأطـــراف وانعكس إيجابا على 

الاقتصاد الوطني.
وفـــي هـــذا الصدد، قـــال جاســـم عبدالعال 
جرانـــت  لشـــركة  التنفيـــذي  الشـــريك 
ثورنتـــون والـــذي عينته المحكمـــة كأمين 
علـــى  أشـــرف  حيـــث  التنظيـــم،  لإعـــادة 
عمليـــة إعـــادة الهيكلـــة والتنظيم لشـــركة 
التنظيـــم  إعـــادة  قانـــون  بـــأن  جارمكـــو 
والإفـــاس البحرينـــي يعـــد مـــن القوانيـــن 
المهمـــة والضروريـــة، مؤكدا مـــدى تأثيره 
علـــى الاقتصـــاد الوطني من خـــال توفير 
حماية للمنشـــآت المتعســـرة التـــي تحتاج 
إلـــى إعادة هيكلتها لاســـتمرارها مع حفظ 
حقـــوق كافـــة الأطـــراف ذات العلاقـــة بما 
في ذلك أصحاب الشـــركة وموظفيها إلى 
جانب العملاء، وشركاء الأعمال والجهات 

الدائنة وغيرها. 
وأشار إلى مدى نجاح عملية إعادة تنظيم 
جارمكو والتي تقدمت الشركة من خلالها 
بمقتـــرح خطة إعـــادة التنظيـــم، والتي تم 
مناقشـــتها مـــع لجنـــة الدائنيـــن، حيث قام 
ـ وبتوجيـــه مـــن  التنظيـــم  أمينـــي إعـــادة 
المحكمـــة وتحت رقابتها وإشـــرافها بعقد 
اجتماعات دورية بين الشـــركة والدائنين؛ 
لمناقشة الخطة واقتراح التعديلات عليها 
مـــن كافة الأطـــراف، ومـــن ثـــم التصويت 

عليهـــا، وبناء على ذلـــك أصدرت المحكمة 
قرارهـــا بالمصادقة علـــى الخطة ودخولها 
حيـــز التنفيذ الفعلـــي، حيث تـــمَّ الموافقة 
عليهـــا من جميع الدائنين وشـــملت العديد 
مـــن البنود أبرزهـــا إعادة جدولـــة الديون، 
وتحويل جزء من هذه الديون إلى أســـهم 
فـــي الشـــركة، وتحويل بعـــض الديون إلى 

قروض طويلة الأمد مع فوائد.
مـــن جانبـــه، أكـــد المحامـــي علـــي عبدالله 
العـــرادي مؤســـس مكتـــب علـــي العـــرادي 
للمحامـــاة والاستشـــارات القانونيـــة، بـــأن 
قانون إعادة التنظيم والإفلاس البحريني 
يعـــد تشـــريعا متطـــورا ويضمـــن تحقيـــق 
إجراءات إعـــادة التنظيم الإفلاس بنزاهة 
للجميـــع  ويتيـــح  وفاعليـــة،  وشـــفافية 
الاستفادة منه على نحو عادل، وغير ذلك 
من مميزات مواكبة لمتطلبات المتقاضين 
من ســـرعة ودقة وإتاحة خيارات مرضية 
للمتقاضين في العمل بشـــكل مشترك على 
إعادة تنظيم الشركات المتعسرة، وتفادي 

إجراءات التصفية كلما كان ذلك ممكنا.
وأردف العرادي أن المســـؤولية المشتركة 
للمحكمـــة المعنية ولجنـــة الدائنين وأمين 

إعـــادة التنظيم والشـــركة الطالبـــة؛ لإعادة 
فـــي اســـتمرارها حـــال  التنظيـــم يســـاهم 
توافـــر التمويل الـــازم لتشـــغيلها مجددا، 
الأمـــر الذي ينعكس بصـــورة إيجابية على 
الجميـــع بمـــا في ذلـــك موظفيهـــا ودائنيها 
والمتعامليـــن معها، خصوصـــا وأن الهدف 
الأســـمى فـــي هـــذا الإطـــار هـــو أن يضمن 
الدائنيـــن ســـداد مســـتحقاتهم، وأن يوفـــر 
للشركة مجالا للاستمرار وتحقيق الأرباح 
عبـــر خطـــة إعـــادة التنظيم، وألا يتســـبب 
إعســـار الشـــركة إنهاء خدمـــات موظفيها، 
القانـــون  الـــذي يتحقـــق عبـــر هـــذا  الأمـــر 

العصري.
كمـــا شـــدد المحامـــي علـــي العـــرادي علـــى 
أن القانـــون يكفـــل التوزيـــع العـــادل علـــى 
الدائنيـــن، ويضمـــن معاملتهـــم علـــى قـــدم 
المســـاواة، وأن يتـــم تطبيـــق الإجـــراءات 
علـــى جميـــع الأشـــخاص الذين تكـــون لهم 
مصلحـــة فـــي إجـــراءات إعـــادة التنظيـــم 
بالنجاحـــات  منوهًـــا  منصـــف،  بشـــكلٍ 
الملموسة التي حققتها الدول التي سارت 
على ذات النهج من خلال تطبيقها لقانون 
إعـــادة التنظيـــم والإفـــاس وتحويل أكبر 

عدد من الشركات المتعثرة فعلياً لشركات 
عاملـــة ومنتجـــة بالســـوق بمـــا فـــي ذلـــك 
اســـتعادة وضعهـــا ومكانتهـــا عبـــر تأجيـــل 
ديونها، ومنحها الفرصة للعمل مجددًا في 
ظـــروف ملائمـــة لتحقيـــق النمـــو والنجاح 

والازدهار.
من جانبه، أشـــار مدير الشـــؤون القانونية 
حســـين  الاقتصاديـــة  التنميـــة  بمجلـــس 
التنظيـــم  إعـــادة  قانـــون  بـــأن  القيـــدوم 
ومتطـــور  عصـــري  البحرينـــي  والإفـــاس 
ويواكـــب أبرز القوانيـــن الرائدة في إعادة 
المتعلـــق   )Chapter 11( منهـــا  التنظيـــم 
بإعـــادة تنظيـــم الشـــركات فـــي الولايـــات 
المتحـــدة الأمريكيـــة، والذي جاء تماشـــيًا 
مـــع المســـيرة التنمويـــة الشـــاملة لحضـــرة 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى 
البـــاد المعظـــم حفظـــه  آل خليفـــة ملـــك 
الله ورعـــاه، ودعم وتوجيهـــات ولي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة 

حفظه الله.
كمـــا أضـــاف بقوله إن القانون يســـاهم في 
تعزيـــز بيئة البحرين الاســـتثمارية وجذب 

الاستثمارات، بالإضافة إلى التأثير بشكل 
إيجابـــي علـــى اقتصـــاد مملكـــة البحريـــن 
عمومـــا؛ كونه يشـــجع علـــى إعـــادة هيكلة 
للاســـتمرار  القابلـــة  المتعثـــرة  الشـــركات 
والتـــي تتعرّض لصعوبـــات مالية، وتجنب 
جديـــد  مـــن  هيكلتهـــا  بإعـــادة  تصفيتهـــا 
وتعديـــل أوضاعهـــا الماليـــة، لتقـــف علـــى 
جديـــد.  مـــن  نشـــاطها  وتـــزاول  قدميهـــا 
فالقانون يهدف لتحقيق المصلحة المثلى 
للوضع الاقتصادي عموما مع الموازنة قدر 
الإمـــكان بين مصالح جميع الأطراف ذوي 

العلاقة. 
يذكر بأن قانون إعادة التنظيم والإفلاس 
رقم )22( لســـنة 2018 وتعديلاته الصادرة 
بالمرسوم بقانون رقم )25( لسنة 2020 قد 
لاقى ترحيبًا واســـعًا وإشـــادة من مختلف 
قطاعات الأعمال والجهات المعنية والذي 
من شأنه تهيئة الظروف المناسبة لازدهار 
ونمو الأعمـــال الاقتصادية والتجارية في 
المملكـــة، وتحقيق الاســـتقرار الاقتصادي 
تحســـين  إلـــى  بالإضافـــة  والاجتماعـــي، 
ترتيب مملكة البحرين في مؤشر الإعسار 

الصادر عن البنك الدولي.
كما أثبت قانون إعادة التنظيم والإفلاس 
البحرينـــي بأنه النمـــوذج التنظيمي الأكثر 
ملاءمـــة للشـــركات على اختـــاف أنواعها 
وأحجامهـــا، حيث يشـــمل قانون الإفلاس 
الشـــركات الناشـــئة، وبالتالـــي يســـاهم في 
تشجيع الابتكار وريادة الأعمال من خلال 
تقديـــم إطـــار عمـــل موثوق يزيـــل الصبغة 
الجرميـــة عـــن الفشـــل بينما وفـــي الوقت 

ذاته يعزز الشفافية والحياد.

علي العراديحسين القيدومجاسم عبدالعال

علي الفردان

وقعـــت شـــركة ســـداد، قنـــاة الدفـــع 
المملكـــة،  فـــي  ابتـــكارًا  الأكثـــر 
مؤخـــرًا اتفاقية مع شـــركة صفقات 
المتخصصة فـــي التمويل الجماعي 
لتمكيـــن عملائها من الاســـتثمار في 
خـــال  مـــن  المفتوحـــة  الصفقـــات 
قنوات ســـداد الموجـــودة في جميع 
أنحاء البحرين والتي تشمل أجهزة 
للهواتـــف  ســـداد  وتطبيـــق  ســـداد 

الذكية. 
قـــال مديـــر تطوير الأعمال بشـــركة 
ســـداد البحريـــن محمـــد البنمحمـــد: 

إلـــى  صفقـــات  انضمـــام  “يســـعدنا 
الشـــركاء.  مـــن  الموســـعة  شـــبكتنا 
لهـــذه  الأساســـية  المهمـــة  وتتمثـــل 
الاتفاقية في تزويد عملاء صفقات 
بالقـــدرة على الدفع بســـهولة ويســـر 
مـــن خـــال تســـهيل وتبســـيط آلية 
ســـداد  قنـــوات  باســـتخدام  الدفـــع 

واسعة النطاق”.
وفـــي شـــرح مفصـــل للشـــراكة، قال 
صفقـــات  فـــي  التنفيـــذي  الرئيـــس 
ســـعداء  “نحـــن  الســـيد:  حســـين 
بهـــذه الاتفاقيـــة مـــع شـــركة رائـــدة 

كشـــركة ســـداد؛ لتمكين مستثمرينا 
الأعـــزاء فـــي الدخول إلـــى مختلف 
الفـــرص الاســـتثمارية بطـــرق أكثـــر 
وأســـهل وانتهـــاز التقنيـــات الرقمية 
الحديثـــة للدخـــول فـــي مثـــل هـــذه 
الصفقـــات. نحـــن كلنا علـــى ثقة بأن 
مـــن  تعـــزز  هـــذه الاتفاقيـــة ســـوف 
جهودنـــا الحاليـــة والمســـتقبلية في 
شـــركة صفقـــات؛ مـــن أجـــل تطوير 
وجعـــل  العميـــل  وخبـــرة  خدمـــة 
الأولـــى  الوجهـــة  صفقـــات،  منصـــة 

للمستثمرين”.

لتمكين العملاء من الاستثمار في الصفقات المفتوحة

“سداد البحرين” توقع اتفاقية مع “صفقات للتمويل الجماعي”
أظهرت بيانـــات رســـمية، ارتفاع معدل 
فـــي  المســـتهلكين  لأســـعار  التضخـــم 
ســـلطنة عُمـــان في شـــهر فبرايـــر 2023 
بنســـبة 1.93 %، ارتفاعـــا مـــن مســـتوى 
1.89 % فـــي يناير الســـابق له. وأفادت 
بيانات المســـح الشـــهري لأســـعار المواد 
المركـــز  عـــن  الصـــادرة  الاســـتهلاكية 
أن  والمعلومـــات،  للإحصـــاء  الوطنـــي 
الغذائيـــة  “المـــواد  مجموعـــة  أســـعار 
والمشـــروبات غيـــر الكحوليـــة” ارتفعت 
الأثـــاث  ومجموعـــة   ،%  5.08 بنســـبة 
المنزليـــة  والمعـــدات  والتجهيـــزات 
والصيانـــة المنزليـــة الاعتيادية بنســـبة 
3.83 %. وارتفعـــت مجموعة المطاعم 
والفنـــادق بنســـبة 3.79 %، ومجموعـــة 
 ،%  2.08 بنســـبة  والترفيـــه  الثقافـــة 
ومجموعة الســـلع والخدمات المتنوعة 
بنســـبة 1.61 %، وفـــق مـــا نقلتـــه وكالة 
الأنباء العُمانية. وزادت أسعار مجموعة 
ومجموعـــة   ،%  1.23 بنســـبة  الصحـــة 
 ،% 1.02 بنســـبة  الملابـــس والأحذيـــة 

ومجموعة النقل بنسبة 0.77 %.
التعليـــم  مجموعـــة  أســـعار  وصعـــدت 

الســـكن  ومجموعـــة   ،%  0.05 بنســـبة 
والمياه والكهرباء والغاز وأنواع الوقود 
حيـــن  فـــي   ،%  0.03 بنســـبة  الأخـــرى 
أظهرت مجموعة الاتصـــالات انخفاضًا 
بنسبة 0.15 %، ومجموعة التبغ بنسبة 

.% 0.02
فقـــد  المحافظـــات،  مســـتوى  علـــى  أمـــا 
شـــهدت محافظـــة البريمـــي أعلـــى معدل 

للتضخـــم بنســـبة 2.93 %، ثـــم محافظـــة 
الظاهـــرة بنســـبة 2.21 %، ثـــم محافظـــة 
ثـــم محافظـــة   ،% 2.12 بنســـبة  مســـقط 
الداخلية بنســـبة 2.04 %، تليها محافظة 
ظفار بنســـبة 2.03 %. وسجلت محافظة 
شـــمال الباطنة ومحافظتا شمال وجنوب 
الشـــرقية أدنـــى معـــدل للتضخـــم بنســـبة 

1.65 و1.37 % على التوالي.

المواد الغذائية والمشروبات زادت بنسبة 5.08 %

ارتفاع التضخم بعُمان 1.93 % في فبراير

قال تجار ذهب في الســوق المحلية، إن ارتفاع أســعار غرام الذهب المفاجئ 
فــي الفتــرة الأخيــرة أدى إلــى تراجع إقبال المســتهلكين في الســوق المحلية 
على شــراء المعدن الأصفر والذي يعد قناة ادخارية مفضلة لشــريحة كبيرة 

من المواطنين والمقيمين، خصوصا السيدات.

وارتفعـــت أســـعار الذهب في الأشـــهر 
الخمســـة الماضية بشـــدة، حيث كان سعر 
الذهـــب عند 17.7 دينار غـــرام في نوفمبر 
2022 قبـــل أن يرتفـــع ليتجـــاوز 21 دينارا 

حالياً.
وذكـــر صاحـــب محـــل الذهـــب في ســـوق 
شـــهر  أن  الصائـــغ،  عبدالشـــهيد  المنامـــة، 
رمضـــان المبـــارك يشـــهد عـــادة زيـــادة في 
المبيعـــات بشـــكل موســـمي، وذلك بنســـب 
تصـــل إلـــى 20 %، حيـــث تقبل الســـيدات 

على شـــراء الذهب في الفترات المســـائية 
الحلـــي  المدخـــرات علـــى شـــراء  وإنفـــاق 
خصوصـــا القطـــع التـــي تحمل تشـــكيلات 

تراثية بحرينية معروفة.
إلا أن الصائـــغ اســـتدرك بالقـــول “لكن هذا 
العام يبدو الوضع مختلفا والسبب ارتفاع 
أســـعار الذهـــب، حيـــث إن مســـتوى دخل 

البحريني محدود والأسعار نقطة مهمة”.
بيـــع  نحـــو  التوجـــه  أن  الصائـــغ  وأضـــاف 
الذهب للاســـتفادة من ســـعره المرتفع هو 

الاتجـــاه الســـائد الذي لمســـه حاليـــاً، حيث 
يقوم البعض ببيع الذهب بالســـعر المرتفع 
ثم إعادة الشـــراء مرة أخرى إذا ما هبطت 

الأسعار.
مـــن جانبـــه، يرى رضا جـــواد وهو صاحب 

أحـــد محلات الذهـــب على شـــارع البديع، 
أن ركود سوق الذهب ليس وليد اللحظة، 
ولكنه منذ قرابة الســـنوات الثلاث، مؤكداً 
أن الأسعار ليست هي المشكلة الأساسية، 
رغـــم أنها عامل مهم، ولكـــن عوامل أخرى 

في السوق أهمها القوة الشرائية.
وأشـــار جواد إلى أن شـــهر رمضان المبارك 
لا يعد مؤشـــرا على اتجاه مبيعات الذهب 
خصوصـــا فـــي العشـــر الأوائـــل من الشـــهر 
والتـــي لا يكـــون فيهـــا عـــادة إقبـــال علـــى 
شـــراء المعـــدن النفيس، بحســـب رأيه، إلا 
أنه يشـــير إلى أنه في العاميـــن الماضيين 
كان “عيد الأم” يعتبر موســـما أساســـيا في 
مبيعـــات الذهب فـــي البحرين، مســـتدركا 
أنـــه فـــي هـــذا العـــام المبيعـــات محـــدودة 
وشـــهد هذا الموســـم ركودا؛ بسبب ضعف 
التـــي  الحيـــاة  تكاليـــف  وارتفـــاع  الدخـــل 
البحرينييـــن يتجهـــون لخيـــارات  جعلـــت 

أخرى للإهداء.
وتطرق جـــواد إلى أنه علـــى الرغم من أن 

هناك محلات ذهب جديدة فتحت أبوابها 
في الفترة الأخيرة، إلا أن هناك أيضا عددا 
متزايدا منها يتجه للإغلاق؛ بسبب الركود 

خلال السنوات الماضية.
وانتقد رضـــا أن يتم إلغـــاء ضريبة القيمة 
فـــي  الذهـــب  مبيعـــات  علـــى  المضافـــة 
بعـــض المعـــارض مما يســـحب كميات من 
المشـــتريات مـــن المحلات التـــي تبيع في 
الســـوق ولا يتـــاح لهـــم هذه الميـــزة، داعيا 
إلى المعاملة بالمثل خصوصا أن البحريني 
لديه التزامات ورســـوم للجهات الرسمية، 
حيث إن هنـــاك معارض في دول مجاورة 
لا تطبـــق مثل هذا المبـــدأ وتفرض ضريبة 
علـــى العارضين على غرار ما تفرضه على 

المحلات في السوق.

ركـود مبيعـات الـذهـب مــع تجــاوز الغــرام 21 دينــارا
اتجاه محلات للإغلاق بسبب تراجع السوق

محامون وخبراء قانونيون يشيدون بأهمية وفعالية قانون إعادة التنظيم والإفلاس
“جارمكو”.. إحدى شركات مجموعة “ممتلكات” القابضة استفادت من تطبيقه
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قـــام وفد مـــن الشـــركة المطورة لمشـــروع 
مدرســـة نادين في دلمونيا بزيارة تفقدية 
للمشـــروع؛ للاطـــاع علـــى ســـير المراحل 
النهائية لمشـــروع المدرســـة التي تطورها 
شركة مشـــتركة بين شركة نسيج وشركة 
الإثمـــار للتطوير. وقد شـــمل الوفد كلً من 
الرئيس التنفيذي لشـــركة الإثمار للتطوير 
محمـــد خليل الســـيد، والرئيـــس التنفيذي 
لشـــركة نســـيج أمين العريـــض، وعدد من 
المسؤولين من الشـــركتين. كما انضم إلى 
الوفد شـــاني بوري مؤسسة مدرسة نادين 
التي ستشـــغل المدرســـة بعـــد الانتهاء من 

أعمال الإنشاءات.
يذكـــر أن مدرســـة ناديـــن الجديـــدة فـــي 
مـــن  طالبـــا   1050 ستســـتوعب  دلمونيـــا 
الجنســـين فـــي كافـــة المراحـــل التعليمية. 
دراســـية  غرفـــة   44 المدرســـة  وتضـــم 
لتوفيـــر  إضافيـــة  مشـــتركة  ومســـاحات 
الجـــودة وصحيـــة  بيئـــة تعليميـــة عاليـــة 
للطـــاب والمعلمين. ويتميـــز المبنى الذي 
تبلـــغ مســـاحته المبنيـــة 22,500 متر مربع 
بممرات واسعة ومساحات خارجية كبيرة 
بما يتوافق مع أفضل الممارسات المطبقة 

في أرقى المدارس الخاصة الدولية. 
وبهـــذه الزيـــارة، صـــرح الرئيـــس التنفيذي 
بالقـــول:  العريـــض  أميـــن  نســـيج  لشـــركة 
مـــع  المشـــترك  المشـــروع  هـــذا  “يشـــكل 
ناديـــن  القابضـــة وشـــركة  شـــركة الإثمـــار 
القابضـــة انعكاســـا حقيقيـــا لرؤيـــة شـــركة 
نسيج الإســـتراتيجية في بناء مجتمعات 
مســـتدامة فـــي مملكة البحريـــن لا تقتصر 

فقـــط علـــى القطـــاع الســـكني، بل تشـــمل 
التطويريـــة  مشـــاريعها  تنويـــع  كذلـــك 
وخدمـــة قطاعـــات أخـــرى غيـــر الإســـكان. 
ومـــع دخـــول “نســـيج” وشـــركائها مرحلـــة 
تســـليم أول مشروع تطويري تعليمي في 
مملكـــة البحريـــن، يعتبر الصـــرح التعليمي 
سادس مشـــاريع نســـيج والأول من نوعه 
الـــذي يخـــدم القطـــاع التعليمـــي. ونحـــن 
متحمسون لإضافة هذا المشروع الرئيس 
ضمـــن محفظـــة مشـــاريع نســـيج المكتملة 
بنجـــاح، وذلك بعد إنجاز كل من مشـــاريع 
كنـــال فيو ومشـــروع بســـاتين وياســـمينة 
سار وجمانة ومشـــروع الشراكة مع وزارة 
الإســـكان. كرؤيـــة اســـتراتيجية للشـــركة، 
ستســـتثمر نســـيج في المزيد من مشاريع 
تطويـــر البنيـــة التحتيـــة الاجتماعيـــة في 
حيويـــة  عناصـــر  تعتبـــر  والتـــي  المملكـــة 
فـــي تطوير البنيـــة التحتية الشـــاملة على 
نســـيج  وتســـتهدف  المملكـــة.  مســـتوى 
فـــي المســـتقبل مشـــاريع تطويـــر الرعايـــة 

الصحيـــة والتـــي يتـــم النظر فـــي إمكانية 
الاستثمار فيها حالياً”. 

مـــن جانبه، قال الرئيس التنفيذي لشـــركة 
الســـيد:  خليـــل  محمـــد  للتطويـــر  الإثمـــار 
للمشـــروع،  الرئيـــس  المطـــور  “باعتبارنـــا 
اســـتكمال  اقتـــراب  عـــن  الإعـــان  يســـرنا 
ملامـــح الصـــرح التعليمـــي الأحـــدث على 
مســـتوى المملكـــة، والـــذي تم إنجـــازه في 
الشـــركاء؛  تعـــاون  بفضـــل  قياســـي  زمـــن 
لتحقيـــق قصـــة نجـــاح أخرى فـــي جزيرة 
دلمونيـــا التـــي تحولـــت اليوم الـــى مدينة 

متكاملة بخدماتها ومرافقها العصرية. 
إن هذا التقدم الكبير المحرز في مشـــروع 
الإجـــراءات  يعكـــس  التعليمـــي  الصـــرح 
اللافتة التي وضعت وتم اتخاذها لضمان 
تســـليم المشـــروع فـــي وقتـــه المحـــدد مع 
وقـــت  فـــي  الإنشـــاءات  كافـــة  اســـتكمال 
قياســـي خـــال 12 شـــهرا فقـــط. ونتطلـــع 
قدمـــاً إلـــى قـــرب موعـــد اســـتكمال هـــذا 
المشـــروع في نهاية أبريل مـــن هذا العام، 

لتبـــدأ الدراســـة فيها في ســـبتمبر من هذا 
العـــام. ويعكـــس إنجاز المشـــروع في هذا 
الوقت القياســـي القـــدرات العاليـــة لفريق 
شـــركة الإثمـــار التـــي قامـــت بـــدور إدارة 
التطوير في هذا المشروع، وقامت بإدارة 
فريـــق الاستشـــاريين والمقاوليـــن، إضافة 
إلى كونها شـــريكًا في الشركة المطورة مع 
نســـيج. ونتطلع إلـــى أن تصبح المدرســـة 
عامل جذب لمزيد من المرافق والمشاريع 
فـــي دلمونيـــا التـــي نطمـــح إلـــى أن تكون 
جزيـــرة متكاملـــة ومتوازنـــة فـــي مرافقها 

وأسلوب المعيشة فيها”. 
وســـيتم تسليم مشـــروع الصرح التعليمي 
بالموعد المحدد حســـب ما هو متفق عليه 
مســـبقا مع ســـير العمليات الإنشائية لحرم 
الأساســـية  ومرافقـــه  التعليمـــي  الصـــرح 
حســـب الخطـــة الموضوعة. يشـــار إلى أن 
أعمـــال التصاميـــم الخاصة بحـــرم الصرح 
بهـــا  تقـــوم  الرئيســـة  التعليمـــي ومرافقـــه 
مؤسسة محمد صلاح الدين للاستشارات 

الهندســـية MSCEB، رائدة الهندســـة على 
مســـتوى المملكـــة. أمـــا المقـــاول الرئيـــس 
للمشـــروع، فهي شـــركة الغنـــاه الرائدة في 

مجال المقاولات والإنشاءات.
مؤســـس  بـــوري  شـــاني  قالـــت  بدورهـــا، 
مدرســـة ناديـــن )مشـــغل المدرســـة(: “فـــي 
هذا العام تحتفل مدرسة نادين بمرور 45 
عاما على تأسيسها، وهي مدرسة معترف 
بهـــا عالميـــا وذات تصنيـــف متميـــز. نحـــن 
ســـعداء بالغايـــة بإقامة الصـــرح التعليمي 
الأحـــدث علـــى مســـتوى المملكـــة والـــذي 
سيقدم للطلبة مستوى عالمي من التعليم 

وفق أفضل الممارسات. 
وننتهز هذه الفرصة لنشكر شركائنا شركة 
نسيج وشـــركة الاثمار للتطوير ومؤسسة 
للاستشـــارات  الديـــن  صـــاح  محمـــد 
الهندســـية، وشـــركة الغناه علـــى جهودهم 
اللافتـــة وإســـهاماتهم المميزة لاســـتكمال 
والـــذي  قياســـي،  وقـــت  فـــي  المشـــروع 
ســـيكون لـــه أكبر الأثـــر في تقديـــم تجربة 

وحـــرم  للطلبـــة،  اســـتثنائية  تعليميـــة 
تعليمـــي حديث يعتمد على قيمنا وروحنا 
التعليمية واســـتدامتنا والمبدأ الأساســـي 
المتمثل في وضع الطلاب في قلب كل ما 

نقوم به”. 
المبنـــى علـــى  تـــم تطويـــر تصميـــم  وقـــد 
شـــكل حرف U لتضم مســـاحات مفتوحة 
شاســـعة بما يتوافق مع افضل الممارسات 
العالميـــة المعمول بها فـــي أرقى المدارس 
عاليـــة  تعليميـــة  بيئـــة  لتقـــدم  الخاصـــة؛ 
الجـــودة وصحيـــة للطلبـــة والمعلمين. كما 
ســـيضم الصـــرح التعليمي مرافق رئيســـة 
صحيـــا  ومركـــزا  ومكتبـــة  كالمختبـــرات 
semi-( وقاعـــات فنيـــة ومســـبحا أولمبيـــا
Olympic( بجانبـــه صالـــة رياضيـــة كبيرة 
وقاعة متعددة الاستخدامات. أما المرافق 
الخارجية، فتضم مساحة مفتوحة كبيرة 
فيهـــا تخـــدم حصـــص التعليـــم الخارجـــي 
والحدائـــق والمراكـــز التعليميـــة؛ لتقديـــم 

تجربة تعليمية متكاملة.
مـــن خلال شـــراكة اســـتراتيجية، تســـتعد 
الإثمـــار  وشـــركة  نســـيج  شـــركة  مـــن  كل 
وشـــركة ناديـــن القابضـــة لتســـليم أفضـــل 
صرح تعليمي والأكثر تطورا على مستوى 
المملكة مع وجـــود مرافق تعليمية عالمية 
المســـتوى ليقدم أفضل المعايير التعليمية 
ضمـــن أحـــدث مرافـــق تعليميـــة وأكثرهـــا 
تفردا على مســـتوى القطـــاع التعليمي في 

المملكة.

إنجاز مشروع مدرسة نادين في دلمونيا بزمن قياسي
في زيارة تفقدية للوقوف على المراحل النهائية للإنشاءات

أقامت شركة نفط البحرين “بابكو”، بمشاركة كثيفة 
مـــن شـــباب الشـــركة، وبحضـــور الرئيـــس التنفيذّي 
عبدالرحمـــن جواهـــري وأعضـــاء الإدارة التنفيذية، 
احتفاليـــة جميلـــة بمناســـبة يوم الشـــباب البحريني 

وذلك في نادي بابكو بالعوالي.
وقد ألقى جواهري كلمة خلال الاحتفال أشـــاد فيها 
بإطـــاق يوم خـــاص للاحتفاء بالشـــباب البحريني، 
وهـــي المبـــادرة التـــي أطلقهـــا ســـمو الشـــيخ ناصـــر 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، ممثل جلالـــة الملـــك للأعمال 
الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب، رئيس مجلـــس إدارة 
الشـــركة القابضـــة للنفـــط والغاز حفظـــه الله ورعاه، 
حيـــث تـــم تخصيص يـــوم 25 مـــارس مـــن كل عام 
للاحتفـــاء بالشـــباب البحرينـــي؛ اعترافـــاً وتقديـــراً 
لعطـــاءات الشـــباب وإبداعاتهـــم وجهودهـــم التـــي 
يبذلونها للمشـــاركة فـــي بناء الوطن والإســـهام في 

تطويره وصناعة نهضته الحديثة.
للاحتفـــال  ســـنوي  يـــوم  تخصيـــص  أن  وأضـــاف 
بالشباب البحريني يعكس أيضا مدى اهتمام قيادة 
الوطـــن الرشـــيدة بالشـــباب، والإيمان بالـــدور المهم 
للطاقـــات الشـــابّة فـــي بنـــاء حاضـــر الوطـــن الغالي 
ومســـتقبله، موضحـــاً بأن شـــركة نفـــط البحرين قد 
اســـتمدت اســـتراتيجيتها في هذا الشـــأن من رؤية 

قيـــادة الوطـــن، حيـــث تولي شـــركة “بابكو” شـــبابها 
الثقـــة وتشـــجعهم علـــى العطـــاء والإبـــداع، وتتيح 
لهـــم الفرص التدريبيّة التي من شـــأنها الارتقاء بهم 
ودعم إمكانياتهم، الأمر الذي مكنّهم من المشـــاركة 

المؤثرة في صنع إنجازات الشركة.
وقـــدّم الرئيـــس التنفيـــذّي الشـــكر لرئيـــس مجلـــس 
الزيـــن، وأعضـــاء مجلـــس  الإدارة، عبـــدالله جهـــاد 
الإدارة على كل ما يبدونه من اهتمام لدعم الشباب 

ومســـاندتهم، والحـــرص علـــى إشـــراكهم في خطط 
الشركة والاعتماد عليهم في تنفيذ المهام خصوصا 
في المرحلة الانتقالية الحالية التي تشهدها الشركة 
والتـــي يلعب الشـــباب خلالها دوراً محوريـــاً ومهماً. 
ووجـــه الدعوة للشـــباب لمواصلة ما يقومون به من 
جهود متميزة، وشـــكرهم على إسهامهم الفاعل في 
تحقيـــق إنجازات الشـــركة فـــي عـــام 2022، مؤكداً 
بـــأن “بابكو” ســـتواصل توفير المزيد مـــن المميزات 

للشباب البحريني لمساعدتهم على إطلاق طاقاتهم 
وإبداعاتهم في هذا المجال الاستراتيجي. 

يذكـــر أن احتفالية شـــركة “بابكو” قد شـــملت كذلك 
جلســـات تفاعليـــة حـــول الابتـــكار وتنظيـــم الوقت 
وإدارة الطاقـــة والصحـــة النفســـية، حيـــث أتيحـــت 
الإدارة  أعضـــاء  مـــع  للتواصـــل  للشـــباب  الفرصـــة 
التنفيذية والتحاور معهم في مختلف الموضوعات 
المتعلقة بمجالات العمل مما يســـاهم في تطويرهم 

وتشجيعهم ورسم مسارهم المهني مستقبلاً.
برنامـــج  إلـــى  التطـــرق  أيضـــاً  الفعاليـــة  وتضمنـــت 
التبـــادل المعرفـــي الـــذي تم عقده بين شـــركة بابكو 
وشـــركة الخليج لصناعـــة البتروكيماويات )جيبك(، 
حيـــث تحـــدث المشـــاركون مـــن الشـــركتين حـــول 
مـــدى اســـتفادتهم من الفتـــرة التدريبيـــة والدروس 
المســـتقاة والخبرات التي ســـيعملون على تطبيقها 

في مواقع أعمالهم.

“بابكو” تحتفي بشبابها الواعد في يوم الشباب البحريني
تقيم احتفالية للمناسبة السنوية بحضور الرئيس التنفيذي للشركة
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زاوية اسبوعية تسلط الضوء على أبرز المشاركين 
في جائزة درع البلاد للمسؤولية الاجتماعية 

للشركات للعام 2022 ومبادراتهم 

تسعى مجموعة البحرين الوطنية القابضة؛ كونها مجموعة رئيسة ««
في قطاع التأمين لدعم التنوع الاقتصادي والازدهار والتنمية لمملكة 

البحرين، وتوفير القيمة الاقتصادية المستدامة من خلال التزامها 
بمبادئ راسخة لحوكمة الشركات وشفافية الأداء.

وتتبنى المجموعة بيئة عمل مبتكرة تركز على جذب المواهب ««
والاحتفاظ بها، من خلال الاستثمار في فرص التدريب المتنوعة 

والتطوير الوظيفي، وتوفير الفرص المتكافئة، وزيادة التنوع في قوى 
العمل.

* تلتزم المجموعة بتبني أفضل المعايير والممارسات العالمية ««

للمحافظة على بيئة عمل صحية وآمنة لموظفيها.

 تعمل المجموعة على تقليل استهلاك الطاقة والمياه ««
وإنتاج المخلفات من خلال اتباع التكنولوجيا الجديدة 

والمبتكرة، التي تدعم تقليل الأثر البيئي، وتوفر المصادر 
للموظفين لمساعدتهم في العمل بشكل مستدام.

 نفذت المجموعة حملة “فكر باستدامة، تصرف بمسؤولية” والتي ««
تحفز الموظفين على تقديم مقترحاتهم بما يساهم في النهوض بمكان 
عمل مستدام، وقامت المجموعة بإرسال 1130 كيلوغراما من المخلفات 

الورقية الناتجة من المجموعة لإحدى شركات التدوير.

 أطلقت المجموعة الروزنامة السنوية تحت ««
شعار “لنبني مستقبلًا أفضل” عبر صناعتها باستخدام 
أوراق قابلة للزراعة لاحتوائها على البذور؛ بهدف نشر ثقافة 

التشجير والتقليل من المخلفات الورقية.

 عملت المجموعة على تقديم المبادرات المبتكرة والاجتماعية ««
والخيرية التي تتوازى مع قيمها والتي لها الأثر الإيجابي على الأفراد 
والمجتمعات والبيئة المتعلقة بالمسؤولية الاجتماعية للشركات، 

عبر المساهمات التأمينية والتعليمية وتوفير فرص التدريب، ودعم 
المواهب، ورعاية الفعاليات الرياضية والصحية، وغيرها.

شركة البحرين الوطنية القابضة



قـــال رئيـــس الاتحـــاد الرئيســـي لمصـــدري الخضـــروات والفاكهة فـــي المغرب، 
الحســـين أضرضـــور، إن المغـــرب قيـــد صـــادرات الطماطـــم منذ أواخـــر فبراير 

وفرض حظرا شاملا في الأسبوع الماضي لخفض الأسعار المحلية.
وأوضح أضرضور، أن وزارة الفلاحة والصيد البحري والتنمية القروية والمياه 
والغابـــات )الزراعـــة( اتفقـــت على حصة يوميـــة من صادرات الطماطم الشـــهر 
الماضي قبل وقف كل الصادرات من 18 إلى 22 مارس، وبحصة أقل تبلغ 700 
طـــن يوميا بدءا مـــن الخميس الماضـــي. وأضاف أن المصدريـــن حصلوا على 

حصة تبلغ 1000 طن، لكنها أقل من حصتهم المعتادة التي تبلغ 1500 طن.

المغرب يفرض قيودا على تصدير الطماطم
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 “بيتك” البحرين يطلق حملة 
“قدم واربح” لتمويل السيارات

روسيا تطلب سعرا مرتفعا لصادرات القمح

خلال شهر رمضان الفضيل

أعلن بيت التمويل الكويتي – البحرين، أحد 
البنوك الإسلامية الرائدة في مملكة البحرين، 
عـــن إطلاقه حملـــة الجوائـــز الحصرية “قدم 
تمويـــل  عمـــاء  تســـتهدف  والتـــي  واربـــح” 
الســـيارات، وتقدم جوائز نقدية تقدر قيمتها 
بأكثـــر من 9,000 دينار بحريني خلال شـــهر 

رمضان المبارك.
وتشمل الحملة العملاء الذين تقدموا بطلب 
ســـواء  للســـيارات  تمويـــل  علـــى  الحصـــول 
كانت جديدة أو مســـتعملة من بيت التمويل 
الكويتـــي – البحريـــن خـــال شـــهر رمضـــان 
“قـــدم  ســـتقام حملـــة  فـــي حيـــن  الفضيـــل، 
واربح” في فرع تمويل السيارات في مجمع 
ســـترة، والذي يقع بالقرب من أغلب معارض 

ووكلاء السيارات في مملكة البحرين.

 وبهـــذه المناســـبة، علـــق رئيـــس الخدمـــات 
التمويـــل  بيـــت  فـــي  للأفـــراد  المصرفيـــة 
“يســـرنا  مشـــعل:  حامـــد  الكويتي-البحريـــن 
إطـــاق حملـــة )قـــدم واربـــح( خـــال الشـــهر 
الفضيـــل، حيث ســـيحظى عملاء البنك ممن 
حصلـــوا علـــى تمويـــل الســـيارات مـــن بيـــت 
التمويـــل الكويتـــي- البحريـــن بفرصـــة الفوز 
بجوائـــز مالية تقدر اجمالي قيمتها بأكثر من 
9,000 دينـــار بحرينـــي بالإضافـــة إلـــى فترة 
ســـداد مرنة تصل إلى 7 ســـنوات، دون دفعة 
مقدمة وبمعدلات تمويل تنافســـية ورســـوم 
إداريـــة منخفضـــة. وتأتـــي هـــذه الحملة في 
إطـــار ســـعينا الدائـــم لدعـــم عملائنـــا وإثراء 
تجربتهـــم معنـــا، لذلـــك فإننـــي أدعـــو جميـــع 
الراغبيـــن فـــي الحصـــول على تمويل شـــراء 

سيارة التفضل بزيارة قسم تمويل السيارات 
ببيت التمويل الكويتي – البحرين في مجمع 

سترة للمشاركة في هذه الفرصة”.
ويقـــدم بيـــت التمويـــل الكويتـــي -البحريـــن 
لعملائه من الأفراد والشركات خدمة تمويل 
الســـيارات متوافقة مع الشريعة الإسلامية. 
ويوفـــر البنـــك للعملاء الراحـــة والمرونة في 
ســـداد تمويل السيارات على أقساط ميسرة 
على مـــدى فترة متفـــق عليها لمـــدة أقصاها 

سبع سنوات.
ويســـعى بيـــت التمويل الكويتـــي - البحرين 
منتجاتـــه  جميـــع  تطويـــر  اســـتمرارية  إلـــى 
ورفع مســـتوى الخدمة لعملائـــه؛ حيث إنهم 
يعتبـــرون الشـــريك الأساســـي لتطـــور ونمـــو 

البنك.

لــــ  مطلعـــان  مصـــدران  قـــال 
تنـــوي  لا  روســـيا  إن  “رويتـــرز”، 
وقـــف صادراتها من القمح، لكنها 
تريـــد من المصدريـــن أن يدفعوا 
أســـعارا مرتفعـــة للمزارعيـــن بما 
يكفي لتغطية متوســـط تكاليف 
المصـــدران  وأضـــاف  الإنتـــاج. 
علـــى  الحفـــاظ  يعنـــي  هـــذا  أن 
أســـعار تصديـــر القمـــح عند 275 
للطـــن  دولارا   280 إلـــى  دولارا 
ونقلـــت  ذلـــك.  مـــن  أعلـــى  أو 

صحيفة فيدوموستي الروسية، 
بوقـــف  توصـــي  قـــد  روســـيا  أن 

ودوار  القمـــح  مـــن  صادراتهـــا 
حـــدوث  بعـــد  مؤقتـــا  الشـــمس 

أســـعارهما  فـــي  حـــاد  انخفـــاض 
العالمية في الأسابيع الأخيرة.

روســـيا  إن  المصـــدران  وقـــال 
المصـــدرة  الشـــركات  أوصـــت 
تصديـــر  ســـعر  بتحديـــد  للقمـــح 
القمح بما لا يقل عن 275 دولارا 
للطن “حتى إشعار آخر”. وأضافا 
أن الشـــركات التي لن تلتزم بهذا 
الســـعر قد تواجه مشـــكلات في 
الحصـــول علـــى الأوراق اللازمة 

لتصدير القمح.

جوائز نقدية تقدر 
قيمتها بأكثر من 9 

آلاف دينار

فترة سداد مرنة تصل 
لـ 7 سنوات دون دفعة 

مقدمة
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السنة الخامسة عشرة - العدد 5276

الأحد
26 مارس 2023
4 رمضان 1444

23 مارس 2023

شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.060

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.215

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.950

شركة ناس 
NASS BD 0.055

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.560

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.392

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.162

البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.318

بنك السلام 
SALAM BD 0.094

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.255

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.44

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.340

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.395

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.083

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.502

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.528

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.100

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.255

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.040

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.090

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.655

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.235

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.24

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.063

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 
BFM BD 0.374

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.740

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.190

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.280

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.320

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.461

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.135

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.092

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.064

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.158

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.650

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377

حامد مشعل


