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“ألبا”: رفع الطاقة الإنتاجية 
لخط الصهر السادس لـ 560 
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25 منتفعاً من العقوبات البديلة يدخلون عالم التجارة

بايدن يهدد بـ “العقوبات”: نزاع السودان “يجب أن ينتهي”
عواصم ـ وكالات

أطلقـــت جمعيـــة البحريـــن لتنمية 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
برنامـــج  مـــن  الأولـــى  المرحلـــة 
ريـــادة الأعمـــال للمســـتفيدين من 

العقوبـــات البديلـــة؛ لبـــدء تدريب 
25 مستفيداً من العقوبات البديلة 
في برنامج ريـــادة الأعمال ولمدة 

6 أشهر.
عـــام الإدارة  قـــال مديـــر  بـــدوره،   
العامة لتنفيذ الأحـــكام والعقوبات 

البديلـــة الشـــيخ خالد بن راشـــد آل 
خليفة، في حفل تدشـــين البرنامج 
ظهر أمس بمقر مبنى غرفة صناعة 
وتجارة البحرين، إن نســـبة العودة 
للجريمـــة لا تزيـــد علـــى 2.3 % من 

أصل 5450 مستفيداً.

بايـــدن  جـــو  الأميركـــي،  الرئيـــس  وســـع 
مـــن ســـلطات حكومته لإصـــدار عقوبات 
)الخميـــس(،  أمـــس  بالســـودان،  تتعلـــق 
واصفـــاً الصـــراع على الســـلطة في البلاد 
بأنـــه “خيانة لمواطنيها ويجب أن ينتهي 
الصـــراع”. وأصدر البيـــت الأبيض أمس، 
أمراً تنفيذياً بشـــأن فـــرض عقوبات على 
أشـــخاص يزعزعون اســـتقرار السودان. 
وأكـــد بايـــدن ضـــرورة انتهاء النـــزاع في 
الســـوداني، مهدداً بفـــرض عقوبات على 
كل من يســـتهدف المدنيين في السودان 

ويعرقل الانتقال السلمي للسلطة.
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الشيخ دعيج بن سلمان

المناقصـــات  مجلـــس  فتـــح 
والمزايـــدات، فـــي جلســـته أمـــس 
الخميـــس، مناقصة لوزارة الصحة 
لشـــراء جهـــاز تحليل فك الشـــفرة 
الوراثية )تسلســـل الحمض النووي 
والمســـتلزمات المطلوبـــة لمختبـــر 
الجينوم(، تنافست عليها شركتان، 
وكان أقل عطاء لشـــركة الزهراوي 
للتجهيـــزات الطبيـــة بنحـــو 534.6 
ألـــف دينـــار، في حيـــن بلـــغ أكبرها 

قرابة 1.2 مليون دينار.
 ووفـــق وثائـــق المناقصـــة، فإنهـــا 
الحمـــض  تسلســـل  جهـــاز  لتوفيـــر 
النووي والمســـتلزمات )الملحقات( 
المطلوبة لمختبر الجينوم للتحليل 
الســـريري لتسلسل قاعدة الحمض 
النـــووي البشـــري وطول الشـــظية 
الوراثيـــة  الأمـــراض  لتشـــخيص 
باســـتخدام تقنية متعددة الألوان 

تعتمد على التألق الضوئي.

لجهاز تحليل فك الشفرة الوراثية
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 ” تدعم مبادرة استفتاء “
ا لأفضل 11 لاعب كرة قدم بحرينيًّ

وقّعـــت صحيفة “البلاد” اتفاقية شـــراكة مع 
“كوكا-كولا” تقوم بموجبها الشـــركة الرائدة 
ا في إنتاج المشروبات الغازية والمياه  عالميًّ
المعدنيـــة، بدعم المبـــادرة الرياضية الأولى 
مـــن نوعهـــا في مملكـــة البحريـــن والمتمثلة 
فـــي الاســـتفتاء الجماهيـــري الحـــر لاختيار 
ا والذي  أفضـــل 11 لاعب كـــرة قـــدم بحرينيًّ

ســـيتم خلال الفترة من 20 ولغاية 27 مايو 
الجاري.

ا  وتعد شركة كوكا-كولا شـــريكًا استراتيجيًّ
للاتحاد الدولي لكرة القدم المسؤول الأول 
عن تنظيم مسابقة كأس العالم، كما أنها من 
الشـــركات العالمية الداعمة بشـــكل مســـتمر 
للعبة الشـــعبية الأولى فـــي العالم من خلال 

رعاية البطولات والمسابقات الكروية.
يذكـــر أن صحيفـــة “البلاد” قامت بتشـــكيل 

مكونـــة من خبـــراء وفنيين في كـــرة القدم 
لتشـــكيل قائمـــة مكونـــة من أبـــرز 50 لاعب 
فـــي  عرضهـــا  ليتـــم  ـــا  بحرينيًّ قـــدم  كـــرة 
إلكترونيـــة خاصـــة ســـيتم فتحهـــا  منصـــة 
أمـــام الجماهيـــر بتاريـــخ 20 مايـــو الجاري، 
وذلـــك لاختيـــار أفضـــل 11 لاعب كـــرة قدم 
ا، وسوف يســـتمر التصويت لمدة 7  بحرينيًّ
أيام، وبعدها ســـيتم الإعلان عن التشـــكيلة 

)10(الذهبية التي اختارها الجمهور.

محرر الشؤون الرياضية

أمل الحامد

الاستمرار في إحالة المخالفات إلى “النيابة”... توصيات “مالية النواب”:

للمشاركة في مراسم تتويج الملك تشارلز الثالث

لا توظيف للأجانب قبل التحقق من عدم وجود مرشحين بحرينيين

علـــى  “البـــاد”  صحيفـــة  حصلـــت 
التـــي  التوصيـــات  مـــن  نســـخة 
تقدمـــت بها لجنة الشـــؤون المالية 
النـــواب  بمجلـــس  والاقتصاديـــة 
الأحمـــد  محمـــد  النائـــب  برئاســـة 
وذلك بعد الاطلاع على ملاحظات 
ديـــوان الرقابـــة الماليـــة والإدارية 
الواردة في التقرير الســـنوي للعام 

.2022/2021
الحكومـــة  التوصيـــات  وطالبـــت 
بالتحقق من عدم وجود مرشحين 

بحرينيين لشغل الوظائف الشاغرة 
قبـــل تعيين غيـــر بحرينيين عليها، 
التزامـــاً بأحـــكام المـــادة )11( مـــن 
قانـــون الخدمـــة المدنيـــة الصـــادر 
بالمرســـوم بقانون رقم )48( لســـنة 
وضـــع  علـــى  العمـــل  مـــع   ،2010
خطـــة واضحـــة لإحـــال موظفين 
بحرينييـــن محـــل الموظفيـــن غير 

البحرينيين.
وجاء ضمن التوصيات أن تســـتمر 
الحكومة في إحالة المخالفات إلى 

النيابـــة العامـــة إذا توافـــرت لديها 
أدلـــة جديـــة علـــى وجـــود جريمـــة 
جنائية، واتخاذ إجراءات التدقيق 
الداخلي في الجهات التي يشـــتبه 

فيها بوجود مخالفات.
كمـــا تضمنت التوصيـــات أن تعمل 
الحكومـــة على اســـتكمال معالجة 
تكرار المخالفات الواردة في تقرير 
ديـــوان الرقابـــة الماليـــة والإدارية 
متابعـــة  بنتائـــج  يتعلـــق  فيمـــا 

ملاحظات التقارير السابقة.

أعضاء لجنة الشؤون المالية والاقتصادية بمجلس النواب

الملك المعظم يتوجه إلى المملكة المتحدة
المنامة - بنا

غـــادر ملك البـــاد المعظّم صاحـــب الجلالة الملـــك حمد بن 
عيسى آل خليفة، أرض الوطن، أمس، متوجّهاً إلى المملكة 
المتحـــدة الصديقـــة، تلبية لدعـــوة تلقّاها من ملـــك المملكة 

المتحـــدة لبريطانيـــا العظمـــى وإيرلنـــدا الشـــمالية صاحـــب 
الجلالة الملك تشـــارلز الثالث، للمشاركة في مراسم تتويج 

جلالته التي تقام في العاصمة البريطانية لندن.

‎‎جلالة الملك المعظم يغادر أرض الوطن متوجهاً الى المملكة المتحدة الصديقة
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منال الشيخ

مؤنس المردي كي تبقى الصحافة
)03( منال الشيخ من السنابس

ألف دينــــــــــــار
534.6

أرباح “ألبا” للربع الأول 2023
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للمشاركة في مراسم تتويج الملك تشارلز الثالث

الملك المعظّم يتوجّه إلى المملكة المتحدة
غادر ملك البلاد المعظّم صاحب 
الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، أرض الوطن، أمس، 

متوجّهًـــا إلى المملكـــة المتحدة 
الصديقـــة، تلبيـــة لدعـــوة تلقّاها 
المتحـــدة  المملكـــة  ملـــك  مـــن 

وإيرلنـــدا  العظمـــى  لبريطانيـــا 
الشمالية صاحب الجلالة الملك 
تشـــارلز الثالـــث، للمشـــاركة في 

التـــي  مراســـم تتويـــج جلالتـــه 
تقـــام فـــي العاصمـــة البريطانية 

لندن.

المنامة - بنا

‎‎جلالة الملك المعظم يغادر أرض الوطن متوجهاً إلى المملكة المتحدة الصديقة

الرفاع - قوة الدفاع

قـــام القائد العام لقـــوة دفاع البحرين 
بـــن  خليفـــة  الشـــيخ  الركـــن  المشـــير 
تفقديـــة  بزيـــارة  خليفـــة  آل  أحمـــد 
لإحـــدى وحدات قوة دفـــاع البحرين 
اطلـــع خلالها علـــى الجاهزية القتالية 
والإدارية، واســـتمع إلـــى إيجاز حول 
مجريات ســـير العمل بالوحدة، وذلك 

صباح أمس.
دفـــاع  لقـــوة  العـــام  القائـــد  وأوضـــح 
البحريـــن خلال الزيارة أن المســـتوى 
المتقدم الذي تشهده مختلف أسلحة 
ووحـــدات قوة دفـــاع البحرين يدعو 
إلـــى الفخـــر والاعتـــزاز بهـــذه القـــوة 
الوطنية، وكل ذلك قد جاء بفضل من 
الله عز وجل ومن ثم الدعم والرعاية 
المعظـــم  البـــاد  ملـــك  مـــن  الســـامية 
المســـلحة  ‏للقـــوات  الأعلـــى  القائـــد 
بـــن  حمـــد  الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب 
عيســـى آل خليفة، فضـــاً عن حرص 
علـــى  المخلصيـــن  رجالهـــا  ومثابـــرة 
البـــذل والعطاء اللامحدود في تنفيذ 

كافة الواجبات الموكلة لهم للذود عن 
مقدرات الوطن ومكتســـباته وحماية 

منجزاته والدفاع عن ثراه الغالي.
دفـــاع  لقـــوة  العـــام  القائـــد  وأشـــاد 
دفـــاع  قـــوة  بإســـهامات  البحريـــن 
البحرين التي أصبحت محل إشـــادة 
من الجميع داخل وخارج الوطن في 
الوقـــوف بـــكل عزم وكفـــاءة واقتدار 
بجانـــب الـــدول الشـــقيقة والصديقة 
في الحفـــاظ على الأمن والاســـتقرار 

في المنطقة.

المشير: “الدفاع” تقف بجانب الدول حفاظا على أمن المنطقة
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الشيخ خليفة بن أحمد

مدينة عيسى - وزارة العمل

المنامة - وزارة المالية والاقتصاد الوطني

والاقتصـــاد  الماليـــة  وزيـــر  اســـتقبل 
الوطنـــي الشـــيخ ســـلمان بـــن خليفة آل 
خليفة، وزير الدولة للشـــؤون الخارجية 
في جمهورية الهنـــد ف. موراليدهاران؛ 
البحريـــن،  لمملكـــة  زيارتـــه  بمناســـبة 
الرئيـــس  حميـــدان  خالـــد  بحضـــور 

التنفيذي لمجلس التنمية الاقتصادية.
ورحب وزير المالية والاقتصاد الوطني 
بمعالـــي ف. موراليدهـــاران، مشـــيداً بما 
وصلت إليه علاقات الصداقة والتعاون 
بيـــن مملكـــة البحرين وجمهوريـــة الهند 
متقدمـــة  مســـتويات  مـــن  الصديقـــة 

فـــي مختلـــف المجـــالات خصوصـــا في 
والاســـتثماري،  الاقتصـــادي  المجاليـــن 
منوهـــاً بما تحظى بـــه تلك العلاقات من 
حـــرصٍ متبـــادل لمواصلـــة العمـــل علـــى 
تعزيزهـــا والدفـــع بهـــا نحـــو آفـــاقٍ أكثـــر 
تقدمـــاً بمـــا يعـــود بالخيـــر والنمـــاء على 

البلدين والشعبين الصديقين.
كما جرى خلال اللقاء بحث سبل تعزيز 
أوجـــه التعاون بيـــن البلدين الصديقين، 
ومناقشـــة عـــددٍ مـــن الموضوعـــات ذات 
الاهتمـــام المشـــترك فـــي الشـــأن المالـــي 

والاقتصادي.

وزير المالية: مستويات متقدمة للتعاون الاستثماري مع الهند

مجلـــس  رئيـــس  العمـــل  وزيـــر  التقـــى 
إدارة هيئـــة تنظيـــم ســـوق العمـــل جميل 
حميدان، وزير الدولة للشؤون الخارجية 
موراليدهـــاران،  ف.  الهنـــد   بجمهوريـــة 
مملكـــة  لـــدى  الهنـــدي  الســـفير  بحضـــور 
وذلـــك  سريفاســـتافا،  بيـــوش  البحريـــن 
أمس الخميس فـــي مكتبه بالوزارة. وتم 
خلال اللقاء استعراض العلاقات الثنائية 
بيـــن البلدين الصديقين وســـبل تطويرها 
وتعزيـــز التعاون المشـــترك في المجالات 
التجـــارب  مـــن  والاســـتفادة  العماليـــة، 
الرائـــدة فـــي مجـــالات تأهيـــل وتدريـــب 
القوى العاملة بمـــا يتوافق مع المتطلبات 
المتغيـــرة لســـوق الوظائـــف، حيـــث اطلع 
حميدان الوزير الهندي على جهود مملكة 
البحرين في تطوير التشـــريعات العمالية 

الوطنيـــة بمـــا يتوافـــق مع معاييـــر العمل 
الدوليـــة، وما توفره حكومة البحرين من 
بيئة مثالية للشركات الناشئة والقطاعات 
الواعـــدة والقوانيـــن الداعمـــة للاســـتثمار 
الوظائـــف،  وتوليـــد  الأعمـــال،  وريـــادة 
مؤكـــداً سياســـة مملكـــة البحريـــن الثابتة 
فـــي الحفـــاظ على بيئـــة العمـــل الصحية 
علـــى  والمحافظـــة  للإنتـــاج،  والداعمـــة 

الحقوق العمالية.
للشـــؤون  الدولـــة  وزيـــر  أشـــاد  بـــدوره، 
العلاقـــات  بعمـــق  الهنـــدي،  الخارجيـــة 
التاريخية التي تربط البلدين الصديقين، 
لافتـــاً الـــى ما تشـــهده البحريـــن من تطور 
ونمـــو فـــي مختلـــف المجـــالات خصوصـــا 
فيمـــا تزخـــر بـــه مـــن قوانين وتشـــريعات 

متطورة في المجالات العمالية.

نمو معدلات الاستثمار التجاري مع الهند... حميدان:

إصدار قوانين داعمة للاستثمار وتوليد الوظائف
مدينة عيسى- وزارة التربية والتعليم

جمعية الصحفيين

أصدر مجلـــس أمناء مجلـــس التعليم 
العالي برئاســـة وزير التربية والتعليم 
رئيـــس مجلس أمنـــاء مجلس التعليم 
العالـــي محمد بـــن مبارك جمعـــة قرارًا 
إبراهيـــم  تعييـــن  علـــى  بالموافقـــة 
جناحـــي رئيسًـــا للجامعـــة البريطانية 
في البحرين )BUB( مدة أربع سنوات، 
وذلـــك في ضوء الطلب الذي تقدّم به 
مجلـــس أمنـــاء الجامعـــة إلـــى رئيـــس 

مجلس أمناء مجلس التعليم العالي.

أعلنـــت جمعيـــة الصحفييـــن عن عقد 
يـــوم  العاديـــة  العموميـــة  الجمعيـــة 
السبت الموافق 3 يونيو القادم، وذلك 
لانتخابـــات رئيـــس وأعضـــاء مجلـــس 
وســـيقوم  القادمـــة.  للـــدورة  الإدارة 
مجلـــس الإدارة بتوجيـــه الدعـــوة إلى 
الأعضـــاء لحضـــور اجتمـــاع الجمعية 
العموميـــة قبـــل الموعد المحـــدد بمدة 
لا تقـــل عـــن أســـبوعين حســـبما ينص 
للجمعيـــة.  الأساســـي  النظـــام  عليـــه 
بجـــدول  الدعـــوة  إرفـــاق  وســـيتم 
مجلـــس  وتقريـــر  المقتـــرح  الأعمـــال 
والحســـاب  والمالـــي  الأدبـــي  الإدارة 
الختامـــي عـــن الســـنة الماليـــة. ودعـــا 
مجلـــس الإدارة أعضاء الجمعية كافة 
إلـــى تســـوية أوضـــاع عضوياتهم من 
خلال الاتصال برئيس لجنة العضوية 
وذلك قبيل انعقاد الجمعية العمومية. 
الترشـــح  بـــاب  فتـــح  يتـــم  وســـوف 
لعضويـــة مجلس الإدارة قبل خمســـة 
عشر يومًا من الموعد المحدّد لإجراء 
الانتخابات ويغلق قبل ثلاثة أيام من 
ذلك الموعد على أن يتم الترشح على 
النموذج الذي يقـــرره المجلس ويقوم 
المرشـــح بتقديم الطلب إلى الجمعية 

مقابل إيصال موقع من أمين السر.

جناحي رئيسًا للجامعة 
البريطانية في البحرين

انتخابات جمعية 
الصحفيين 3 يونيو

المنامة - وزارة الخارجية

اجتمـــع الشـــيخ عبـــدالله بن أحمـــد آل خليفـــة، وكيل 
وزارة الخارجية للشـــؤون السياســـية، بمقـــر الوزارة، 
وزير الدولة للشـــئون الخارجية بجمهورية الهند، ف. 

موراليدهاران، والوفد المرافق.
 وخـــال الاجتمـــاع رحّـــب وكيـــل وزارة الخارجيـــة 
للشـــؤون السياســـية بوزير الدولة للشؤون الخارجية 
بجمهورية الهند، مشـــيدًا بالتطور الملحوظ لمستوى 
العلاقـــات الثنائية القائمة بين البلدين، والتي تعكس 
رغبـــة البلديـــن منذ تأســـيس العلاقات الدبلوماســـية 

بينهمـــا علـــى توطيـــد العلاقـــات الثنائيـــة فـــي جميع 
المشـــاورات  انطـــاق  أهميـــة  مؤكـــدًا  المجـــالات، 
السياســـية باعتبارها محطة مهمة للارتقاء بالتعاون 
الثنائـــي فـــي إطـــار التوافـــق المتبـــادل علـــى تعزيـــز 
المنافع المشـــتركة. كما تم خلال الاجتماع، الإشـــادة 
بمســـار علاقات الصداقة القائمة بين مملكة البحرين 
وجمهوريـــة الهند والتي ترتكز على أســـس الاحترام 
والتقديـــر المتبـــادل، والتأكيـــد علـــى أهميـــة مواصلة 
العمل الثنائي والارتقاء به إلى مستويات أرحب في 

كافة المجالات بما يلبي التطلعات المشتركة.

تطور ملحوظ في العلاقات مع الهند

المنامة - وزارة الخارجية

أحمد  بــن  عــبــدالله  الشيخ  اجتمع 
آل خليفة، وكيل وزارة الخارجية 
ــلــشــؤون الــســيــاســيــة مـــع ســفــراء  ل
دول الاتحاد الأوروبي المعتمدين 
والمعينين لدى مملكة البحرين من 
الجمهورية الفرنسية، والجمهورية 
الإيــطــالــيــة، وجــمــهــوريــة ألــمــانــيــا 
الــيــونــان،  وجمهورية  الاتــحــاديــة، 
ومــمــلــكــة اســـبـــانـــيـــا، وجــمــهــوريــة 
ــد،  ــويـ ــسـ اســـتـــونـــيـــا، ومـــمـــلـــكـــة الـ
وجمهورية  سلوفينيا،  وجمهورية 
الأوروبـــي.  وفي  والاتحاد  بولندا 
بداية الاجتماع، هنّأ وكيل الوزارة 
ــاســيــة الـــســـفـــراء  ــســي ــلـــشـــؤون ال لـ
يــوم  بمناسبة  الــبــعــثــات  ورؤســــاء 

ــا. وجـــرى خـــال الاجــتــمــاع  ــ أوروبـ
والتعاون  الصداقة  علاقات  بحث 
الـــوثـــيـــقـــة الـــقـــائـــمـــة بـــيـــن مــمــلــكــة 
الأوروبي  الاتحاد  ودول  البحرين 
على  وتطور  نمو  من  تشهده  ومــا 
مختلف المستويات، وسبل تعزيز 
التعاون المشترك نحو آفاق أشمل 

كما  المشتركة.   للمصالح  خدمة 
تــم الــتــأكــيــد عــلــى أهــمــيــة تطوير 
وتعزيز هذه العلاقات في مختلف 
المجالات  فــي  لاسيما  الــمــجــالات 
ــة والاســـتـــثـــمـــاريـــة  ــ ــادي ــصــ ــ ــت ــ الاق
والأمــنــيــة والــبــرلــمــانــيــة والــتــغــيــر 

المناخي وغيرها.

زيادة التنسيق بين الجانبين بالمجالات الأمنية والاقتصادية... عبدالله بن أحمد:

الارتقاء بالتعاون مع أوروبا نحو آفاق أشمل

طيب الأثر حمد بن عبدالله ... 44 عامًا من العطاء الأمني والأوسمة
خدم الوطـــن 44 عامًا، تنقّل خلالها 
بيـــن كافة مجـــالات العمـــل الأمني، 
للعطـــاء  نموذجًـــا  خلالهـــا  وكان 
الوطني والأداء المهني.. إنه العميد 
الشـــيخ حمد بن عبدالله آل خليفة، 
والـــذي رحل عـــن عالمنا، تـــاركًا إرثًا 
مـــن الإنجـــاز وطيب الخلـــق وحب 

الجميع.
بـــوزارة  خدمتـــه  طـــوال  ظـــل   
الداخليـــة، علـــى العهـــد فـــي خدمة 
الوطن، معتبرًا أن تقديم الخدمات 
الأمنيـــة للمواطـــن والمقيم “واجب 
كل  يســـتحق  وإنســـاني،  أمنـــي 
عملـــه  ظـــل  حيـــث  التضحيـــات” 

الأمنـــي، فـــي صـــدارة الاهتمامـــات 
والأولويات، خلال سنوات عمره... 
والعلاقـــات  للتعـــاون  نموذجًـــا  كان 
الشـــراكة  أن  مؤمنًـــا  الإنســـانية، 
المجتمعيـــة والتواصـــل الفعال بين 
رجـــال الأمن وفئـــات المجتمع، هي 
الأمـــن  لتحقيـــق  الأفضـــل  الســـبيل 

الشامل.
 ومنذ أحيل للتقاعد في العام 2005 
بقـــي على عهده مـــع وطنه، يخدمه 
فـــي مجـــالات عدة، انطلاقًـــا من أن 
البحرين، يبنيها أبناؤها بسواعدهم 
وعزيمتهـــم، التـــي لـــن تليـــن أبـــدًا.. 
فالوطـــن يســـتحق الكثيـــر، ويكفيه 

أنه مظلة وحماية لكل أبنائه.

ولأن الفقيد، العميد الشيخ حمد بن 
ا  عبدالله آل خليفة، كان رجلً وطنيًّ
بـــكل مـــا تعنيـــه الكلمـــة مـــن معنى، 
فقـــد كان التكريم، حليفًـــا له، مثلما 
هو كذلك لـــكل مجتهد ومتفان في 

خدمة البحرين.

أوسمة وأنواط

 نـــال الفقيـــد العديـــد من الأوســـمة، 
مـــن بينهـــا وســـام الشـــيخ عيســـى 
مـــن الدرجـــة الثالثـــة، وســـام تقدير 
الدرجـــة  مـــن  العســـكرية  الخدمـــة 
الأولى، وســـام البحرين من الدرجة 
الخامســـة. كمـــا تـــم تكريمـــه بعـــدة 
أنواط خلال ســـنوات خدمته، منها 

نـــوط الأمـــن لتقديـــر الخدمـــة مـــن 
الدرجـــة الأولى، نوط الأمـــن للعمل 
المميز من الدرجة الأولى، نوط عهد 
الشـــيخ عيســـى من الدرجة الأولى، 
نـــوط الأمـــن للخدمـــة الطويلـــة 25 
ســـنة، نوط الأمن للخدمـــة الطويلة 

20 سنة.
 ولـــم يكـــن هـــذا التقديـــر والتكريم 
مـــن فـــراغ، وإنمـــا تعبيـــر عن شـــكر 
وامتنـــان الوطـــن لذلـــك الإخـــاص 
والتفانـــي الذي قدمـــه الفقيد.. فقد 
ختم العميد الشيخ حمد بن عبدالله 
آل خليفة، عمله في مديرية شرطة 
محافظة العاصمـــة عام 2004 فيما 
كان قـــد بـــدأ مســـيرته فـــي الإدارة 

العامة للحراسات. وبين هذه وتلك، 
تنقّل الفقيد بين عدة إدارات أمنية، 
من بينها إدارة أمن منطقة المنامة، 
مركـــز شـــرطة جـــو، مركـــز شـــرطة 

الخميس، مركز شـــرطة جـــو، إدارة 
أمن منطقة المحرق، الإدارة العامة 
للمرور، شئون الجنسية والجوازات 

والإقامة.
كمـــا حصل الفقيـــد، طيب الله ثراه، 
على عدد من الدورات التدريبية في 
كل من المملكـــة المتحدة والمملكة 
الأردنية الهاشمية وجمهورية مصر 
العربيـــة فضلً عـــن دورات تدريبية 

داخلية في البحرين.
الشـــيخ  العميـــد  الفقيـــد  رحـــم الله 
حمد بن عبدالله آل خليفة، وأسكنه 
فســـيح جناتـــه، وألهم أهلـــه وذويه 
الصبر والســـلوان، وإنـــا لله وإنا إليه 

راجعون.

المنامة - وزارة الداخلية

بدأ مسيرته المهنية في الحراسات وختمها في شرطة العاصمة

العميد الشيخ حمد بن عبدالله
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حصلــت صحيفــة “البــاد” على نســخة من التوصيــات التي تقدمت بها  لجنة الشــؤون المالية والاقتصادية 
بمجلــس النــواب برئاســة النائــب محمــد الأحمــد وذلك بعد الاطــاع على ملاحظــات ديوان الرقابــة المالية 

والإدارية الواردة في التقرير السنوي للعام 2022/2021 والتي تتلخص في الآتي: 

المجلـــس  أعضـــاء  ينظـــر  أن   .1
الـــوزارات  ردود  فـــي  الموقـــرون 
والجهـــات الحكوميـــة التي وردت 
بشـــأنها ملاحظـــات ضمـــن تقريـــر 
ديـــوان الرقابـــة الماليـــة والإدارية 
والتـــي   2022/2021 الســـنوي 
تـــم تفصيلهـــا ضمـــن بنـــد مرئيـــات 
التقريـــر،  بهـــذا  المعنيـــة  الجهـــات 
واتخـــاذ القرار إمـــا بالاكتفاء بتلك 
الأدوات  اســـتخدام  أو  الـــردود 
الرقابية المقررة بموجب الدستور 
لمجلـــس  الداخليـــة  واللائحـــة 
النـــواب، وذلـــك فـــي مواجهـــة كل 
مســـئول أمام المجلس التشـــريعي 
بحكم موقعه الوزاري ومسئوليته 
السياســـية عـــن كل مـــا يتبعـــه من 
أشـــار  حكوميـــة  وأجهـــزة  جهـــات 
التقرير الســـنوي 2022/2021 إلى 
ســـواء  لديهـــا،  مخالفـــات  وجـــود 
كانت مخالفات مالية أو إدارية أو 

مالية إدارية. 
لجنـــة  أن  إلـــى  الإشـــارة  وتجـــدر 
والاقتصاديـــة  الماليـــة  الشـــئون 
بمجلـــس النـــواب قـــد تواصلت مع 
الحكوميـــة  والجهـــات  الـــوزارات 
الرقابـــة  ديـــوان  بتقريـــر  المعنيـــة 
الســـنوي  والإداريـــة  الماليـــة 
تـــم اســـتلام  2022/2021، حيـــث 
كل مـــن ملاحظـــات الديـــوان على 
الحكوميـــة  والجهـــات  الـــوزارات 
الـــوزارات  تلـــك  وردود  المعنيـــة 
وتعليـــق  الحكوميـــة  والجهـــات 
تلـــك  إدراج  وتـــم  الديـــوان، 
وتعليـــق  والـــردود  الملاحظـــات 
الديـــوان كمرفقـــات ضمـــن تقريـــر 
اللجنـــة المقـــدم لمجلـــس النـــواب 

الموقر.
الموقـــرة  الحكومـــة  تقـــوم  أن   .2
ممثلةً فـــي إدارة الرقابة الداخلية 

المركزيـــة بمكتـــب رئيـــس مجلس 
الوزراء بمتابعـــة الجداول الزمنية 
التـــي قامـــت الـــوزارات والجهـــات 
الحكوميـــة المعنيـــة بتقرير ديوان 
الرقابـــة المالية والإدارية الســـنوي 
لمتابعـــة  بإعدادهـــا   2022/2021
تنفيـــذ توصيـــات تقريـــر الديـــوان، 
والتأكـــد مـــن الانتهـــاء التـــام مـــن 
تنفيذ تلك التوصيـــات في الوقت 

المحدد ضمن تلك الجداول.
الموقـــرة  الحكومـــة  تلتـــزم  أن   .3
بمعالجة المخالفـــات التي رصدها 
ديـــوان الرقابـــة الماليـــة والإدارية 
علـــى  التركيـــز  مـــع  تقريـــره  فـــي 
ســـنة،  كل  المتكـــررة  المخالفـــات 
ومتابعة مـــدى تفاعل واســـتجابة 
لرقابتـــه  الخاضعـــة  الجهـــات 
التدقيـــق  مبـــدأ  بشـــأنها واعتمـــاد 
فـــي  خاصـــة  الاســـتقصائي، 
يتـــم  وأن  الجســـيمة،  المخالفـــات 
إرفـــاق مـــا انتهـــت إليه مـــن نتائج 

بشأنه في التقارير القادمة.
4. أن تعمـــل الحكومة على عرض 
بيانات إيرادات المبيعات من الغاز 
الطبيعـــي فـــي الحســـاب الختامي 
الموحد للدولة بشكل أكثر شفافية 

وتفصيلاً. 
5. أن تقوم الحكومة بالتحقق من 
عدم وجـــود مرشـــحين بحرينيين 
قبـــل  الشـــاغرة  الوظائـــف  لشـــغل 
 ، عليهـــا  بحرينييـــن  غيـــر  تعييـــن 
وذلـــك التزاماً بأحـــكام المادة )11( 
من قانون الخدمة المدنية الصادر 
بالمرســـوم بقانون رقم )48( لســـنة 
وضـــع  علـــى  العمـــل  مـــع   ،2010
خطـــة واضحـــة لإحـــال موظفين 
بحرينييـــن محـــل الموظفيـــن غير 

البحرينيين.
باتخـــاذ  الحكومـــة  تلتـــزم  أن   .6

لاســـترجاع  اللازمـــة  الإجـــراءات 
الأموال المهـــدرة، والإيرادات غير 
المحصلة المشـــار إليهـــا في تقرير 
ديـــوان الرقابـــة الماليـــة والإدارية 
 ،2022/2021 للعـــام  الســـنوي 
مـــع اللجـــوء إلـــى مبـــدأ التدقيـــق 
الاســـتقصائي فـــي تحقيـــق ذلـــك، 
مـــع التأكيـــد علـــى اســـتمرارها في 
تفعيـــل الرقابة الداخلية وتشـــديد 
العقوبـــات الرادعة على المخالفين 
فـــي كافـــة الجهـــات والمؤسســـات 

الحكومية. 
الماليـــة  وزارة  تقـــوم  أن   .7
والاقتصـــاد الوطنـــي بالتحقق من 
قيام الوزارات والجهات الحكومية 
والمصروفـــات  الايـــرادات  بـــإدارة 
والموجودات والمطلوبات بكفاءة 

اقتصادية وشفافية.
8. أن تعمل الحكومة الموقرة على 
سرعة استكمال مشـــروع المخزن 
المركـــزي الاســـتراتيجي للأدويـــة، 
وذلـــك للتغلـــب علـــى مشـــكلة نفاد 
مخزون الأدوية بمجمع السلمانية 
الطبـــي والمراكـــز الصحيـــة والتي 
يجـــب توفرهـــا بصـــورة مســـتمرة 
بحســـب تصنيفهـــا، وذلـــك لضمان 
توفيرهـــا للمرضى ولتفـــادي الآثار 
الســـلبية المترتبة على نفادها على 

صحتهم وحياتهم.
9. أن تســـتمر الحكومـــة في إحالة 
المخالفـــات إلى النيابـــة العامة إذا 
توافـــرت لديهـــا أدلـــة جديـــة على 
وجـــود جريمـــة جنائيـــة، واتخـــاذ 
إجـــراءات التدقيـــق الداخلـــي في 
الجهـــات التي يشـــتبه فيها بوجود 
أن  بالذكـــر  وجديـــر  مخالفـــات، 
مرئيـــات الحكومة الموقرة تشـــير 
إلى قيامها منذ عام 2012 بإجراء 
تحقيـــق داخلـــي فـــي عـــدد )147( 

الإجـــراءات  واتخـــاذ  ملاحظـــة 
التأديبيـــة بحســـب مـــا يلـــزم، كمـــا 
قامت الحكومـــة الموقرة بتحويل 
للنيابـــة  ملاحظـــات   )107( عـــدد 
العامـــة وتـــم الحكـــم بالإدانـــة في 
عدد )7( ملاحظات. )مذكرة وزارة 
بشـــأن  الـــوزراء  مجلـــس  شـــئون 
مرئيات الحكومة المتعلقة بتقرير 
ديـــوان الرقابـــة الماليـــة والإدارية 

لعام 2022/2021(.
10. أن يعمل ديوان الرقابة المالية 
والاداريـــة علـــى تضميـــن تقاريره 
المقبلة تقديرات محددة لإجمالي 
المبالغ المهدرة المشـــار إليها ضمن 

الملاحظات المرصودة. 
الرقابـــة  ديـــوان  يتحقـــق  أن   .11
كل  أداء  مـــن  والإداريـــة  الماليـــة 
فيمـــا  حكوميـــة  جهـــة  أو  وزارة 
يتعلق ببند مصروفات المشـــاريع، 
وذلك من خلال رصد مؤشر نسبة 
الصرف الفعلي للمشاريع، ودراسة 
الاســـباب في حالة انخفاض نسب 
الصـــرف الفعلـــي لتلـــك المشـــاريع 

وسبل معالجة ذلك.
12. أن يعمل ديوان الرقابة المالية 
والاداريـــة علـــى تضميـــن التقارير 
المقبلـــة فصـــل خـــاص بالمخالفات 
وردود  ســـنة  لـــكل  المتكـــررة 
الخاصـــة  الجهـــات  وتوضيحـــات 

بشأنها وتوصيات الديوان عليها.
13. أن يعمل ديوان الرقابة المالية 
والادارية على إتاحة الوصول إلى 
تقاريره السنوية عن طريق نشرها 
على موقعه الالكتروني لمن يرغب 

في الاطلاع عليها بشكل عام.
علـــى  الحكومـــة  تعمـــل  أن   .14
استكمال معالجة تكرار المخالفات 
الواردة فـــي تقرير ديـــوان الرقابة 
يتعلـــق  فيمـــا  والإداريـــة  الماليـــة 
ملاحظـــات  متابعـــة  بنتائـــج 
أظهـــرت  فقـــد  الســـابقة.  التقاريـــر 
تقاريـــر  لجميـــع  المتابعـــة  أعمـــال 
الرقابـــة الماليـــة علـــى الحســـابات 
والجهـــات  للـــوزارات  الختاميـــة 
الحكوميـــة خـــال الســـنة المهنية، 
فـــي تقرير ديـــوان الرقابـــة المالية 
والإداريـــة الســـنوي ،2022/2021، 
التـــي قـــام بهـــا الديوان علـــى 328 
توصية قيـــام الـــوزارات والجهات 
الحكومية باتخاذ إجراءات فاعلة 
ســـاهمت في تنفيـــذ 234 توصية، 
وذلـــك بنســـبة %71 مـــن إجمالـــي 
التوصيات، فيما بقيت 94 توصية 

دون تنفيذ، وذلك بنسبة 29%.
كمـــا قـــام الديـــوان خـــال الســـنة 
المهنيـــة 2022/2021 بمتابعـــة 33 
تقريـــراً لرقابـــة الالتـــزام، ويقصـــد 
برقابـــة الالتزام التحقـــق من مدى 

التـــزام الجهـــات المشـــمولة برقابة 
واللوائـــح  بالقوانيـــن  الديـــوان 
والقـــرارات والإجـــراءات المتعلقة 
بمهامها ومسئولياتها. وقد أظهرت 
بهـــا  قـــام  التـــي  المتابعـــة  أعمـــال 
الديـــوان على 662 توصيـــة، قيام 
الحكوميـــة  والجهـــات  الـــوزارات 
باتخاذ إجـــراءات فاعلة ســـاهمت 
فـــي تنفيذ أو الشـــروع فـــي تنفيذ 
538 توصية، وذلك بنسبة 81.3% 
من إجمالي التوصيات، فيما بقيت 
124 توصيـــة دون تنفيـــذ، وذلـــك 

بنسبة 18.7%.
كذلك قـــام الديـــوان خلال الســـنة 
بمتابعـــة   2022/2021 المهنيـــة 
26 تقريـــراً لرقابـــة الأداء، ويقصد 
أداء  مـــن  التحقـــق  الأداء  برقابـــة 
الجهات المشـــمولة برقابة الديوان 
وفقـــاً لمبـــادئ الفعاليـــة والكفـــاءة 
والاقتصـــاد. وقـــد أظهـــرت أعمال 
المتابعـــة التـــي قـــام بهـــا الديـــوان 
على 715 توصيـــة، قيام الوزارات 
باتخـــاذ  الحكوميـــة  والجهـــات 
فـــي  ســـاهمت  فاعلـــة  إجـــراءات 
تنفيذ أو الشـــروع فـــي تنفيذ 563 
توصية، وذلك بنســـبة %78.7 من 
إجمالـــي التوصيـــات، فيمـــا بقيـــت 
152 توصيـــة دون تنفيـــذ، وذلـــك 

بنسبة 21.3%

لا تعيين للأجانب في الحكومة قبل التحقق من خلو مرشحين بحرينيين 
استرجاع الأموال المهدرة واستكمال مشروع مخزن الأدوية... توصيات “مالية النواب”:

ـــة المخالفـــات إلـــى النيابـــة ... وعـــرض بيانـــات إيـــرادات الغـــاز بشـــفافية أكبـــر الاســـتمرار فـــي إحال

لجنة الشؤون المالية والاقتصادية بمجلس النواب

كي تبقى الصحافة
ÛÛ احتفــال العالــم بحريــة الصحافــة فــي الثالــث مــن

شــهر مايــو فــي كل عام، وهذا العــام 2023 يصادف 
الاحتفــال بــالذكرى انسلویة اثلاثلین لليــوم العالمي 
لحريــة الصحافــة، واحتفــال مملكــة البحريــن بيوم 
صحافتها في الســابع من الشــهر نفســه، ليؤكد مدى 
الأهميــة الكبيــرة لهــذه المهنــة التــي صالــت وجالت 
منــذ ظهورها ونشــأتها، وأخذت تبحــث وتنقّب في 
المصاعب والمتاعب والمشاكل حتى تصل للحقيقة 

وتكشف المستور، لأجل مستقبل أفضل للعالم.
ÛÛ وقــد أكــد جلالــة الملــك حمد بــن عيســى آل خليفة 

ملــك البــاد المعظّــم حفظــه الله ورعــاه، فــي كلمته 
ورســالته الســامية بمناســبة اليــوم العالمــي لحريــة 
الصحافة أهمية دور العاملين في ميادين الصحافة 
والإعــام كأصحــاب رســالة نبيلــة فــي نشــر الوعــي 
والمعرفة، وشركاء في مواصلة التنمية والتطوير.

ÛÛ كمــا أكــد الأميــن العــام للأمــم المتحــدة أنطونيــو 
أيضًــا أن  المناســبة  بهــذه  فــي رســالته  غوتيريــش 
العالــم يقــف إلى جانب الصحفيين في ســعيهم إلى 
الدفاع عن الحقيقة، مشيرًا إلى أن حرية الصحافة، 
هــي أســاس الديمقراطيــة والعدالــة لأنهــا تمنح كل 
واحــد منّــا الحقائق التي نحتاج إليهــا لتكوين آرائنا 

والمطالبة بحقوقنا. 
ÛÛ وكما أن أهداف الرســالة الصحافية مترسّــخة لدى 

أبنائهــا وأهميتهــا معروفــة لجمهورهــا ولمجتمعهــا، 
فإن الجوانب المهمة لمعاناة الصحافة والصحفيين 
والتحديــات التــي تواجههــا متشــابهة، ويأتــي فــي 
مقدمتهــا الكيفيــة والرؤيــة التــي تتم بهــا المواجهة 
لتتمكّــن مهنتُهــم من مواكبة المتغيرات المتســارعة 

والحفاظ على هيبتها وقدسيّتها.
ÛÛ علــى فقــط  يقتصــر  لا  كمهنــة  الصحافــة  مســتقبل 

الشــكل الورقــي منها، إذ نشــهد جــدالًا حول توقيت 

مــن  منصّــة  أنهــا  رغــم  الورقيــة  الصحافــة  انتهــاء 
يعلــم  والــكل  للصحافــة،  متعــددة  منصــات  بيــن 
عــن  هنــا  الســؤال  أن  إلا  ملحــوظ،  بانكمــاش  أنهــا 
مســتقبل الصحافــة بمضمونهــا الكامــل ومفهومهــا 
الواســع وكيفية الحفاظ عليهــا من خلال صحفيين 
مخضرميــن يهتمون بالمضمون الســليم والمحتوى 

الصحفي الهادف.
ÛÛ صحيح أن الحرية كانت وستظل الشريان الرئيسي 

لذلــك، إلا أن هــذه الحرية لا يجــب أن تكون مُطلَقة 
هكــذا دون ضوابــط محــددة ومقومــات مهمّــة، فلو 
وجــدت هــذه الحريــة من دون مســؤولية أو حســن 
تصــرّف أو كفاءة وتدريب للصحفيين، فســتتحوّل 
من عماد لتطوّر الصحافة وتمكينها من أداء مهامها 

إلى معول هدم خطير لها.
ÛÛ النمــو فــي  تباطــؤًا  ســنوات  منــذ  يشــهد  العالــم   

الاقتصادي، وهناك توقعات للمختصين بهذا المجال 
بــأن الســنوات الخمــس القادمــة ستشــهد انكماشًــا 
ــا، ويكفينــا بهــذا الســياق مــا قالــه رئيــس  اقتصاديًّ
البنــك الدولــي ديفيد مالباس خــال مؤتمر صحفي 
في يناير الماضي باقتراب الاقتصاد العالمي بشكل 
خطيــر من وضع الركود الاقتصادي، متابعًا “أنا قلق 
ا مــن خطر اســتمرار التباطــؤ. تقديراتنا هي أن  جــدًّ
النمو العالمي بين عامَي 2020 و2024 سيكون أقل 
من 2 %. هذا النمو هو الأضعف في خمس سنوات 

منذ العام 1960”. 
ÛÛ النقــد الدولــي  وأيضًــا مــا قالتــه رئيســة صنــدوق 

كريســتالينا جورجيفــا مؤخــرًا بشــأن تباطــؤ النمــو 
الاقتصــادي العالمــي علــى مــدى الســنوات الخمــس 
المقبلــة لأدنــى مســتوى فــي أكثــر مــن ثلاثــة عقود، 
قائلــة إنهــا تتوقّع نمو الاقتصــاد العالمي بنحو 3 % 
فــي الســنوات الخمس المقبلة، ومن شــأن تســجيل 

هــذا المســتوى مــن النمــو أن يكــون الأقــل منــذ عام 
.1990

ÛÛ الواقــع هــذا  عــن  ينفصــل  لا  الصحافــي  الوضــع 
الاقتصــادي؛ بــل ســيصاب أيضًــا ـ فــي حــال صِــدْق 
هــذه التوقعــات ـ باهتــزاز وانكمــاش كبيريــن، حيث 
الآن،  عليــه  هــي  ممــا  أكثــر  الإعلانــات  ســتتراجع 
وهــي العصــب الأهم في اســتمرار ووجود الصحف 

وتطورها.
ÛÛ هــذه أن  إلــى  نشــير  الخطــر،  حجــم  نــدرك  كــي   

الأوضاع الاقتصادية أثّرت ســلبًا وبقوّة على ســوق 
بحجــم  عملاقــة  لشــركات  الإلكترونيــة  الإعلانــات 
“مايكروســوفت” و”ألفابيــت” و”ســناب شــات” منــذ 
العام الماضي، إذ انخفضت إيرادات موقع التواصل 
الاجتماعــي “يوتيــوب” مــن الإعلانــات ولأول مــرة 
2 % علــى أســاس ســنوي، كمــا انخفضــت  بنســبة 
نســبة النمــو لعائدات شــركة “ألفابيت” بشــكل كبير، 
فبعــد أن ارتفعــت بقــوة وبنســبة 41 % عــام 2021، 
ارتفعــت نســبة النمــو خلال نتائــج الربــع الثالث من 
عــام 2022 بنســبة 6 % فقــط، ممــا دفــع الشــركات 
إلــى تقليص حملاتها الإعلانية والتســويقية بشــكل 
كبيــر فــي ظــل هذا التراجــع من قبــل المعلنين، فإذا 
كان هــذا الوضع بالنســبة لهذه المؤسســات العالمية 
الكبرى وميزانياتها بالمليارات فما بالنا بالمؤسسات 

الصحفية ومعاناتها؟
ÛÛ تحدٍّ آخرَ مهمٌّ في تحديد مستقبل مهنة الصحافة 

يتمثــل فــي ثــورة الــذكاء الاصطناعــي الــذي يهــدّد 
وظائف الصحفيين، فقد نشرت صحيفة “الغارديان” 
البريطانيــة تقريرًا في شــهر مــارس الماضي، أكدت 
فيــه أن البقاء ســيكون فقط للمؤسســات الصحفية 
التــي تتمكّــن مــن إنتــاج المحتــوى المتميــز الــذي لا 
تستطيع أدوات الذكاء الاصطناعي إنتاجه، ونقلت 

عــن الرئيــس التنفيــذي لمجموعــة ألمانيــا للإعــام 
والنشــر، ماتيــاس دويبفنــر، قولــه بــأن الصحفييــن 
معرضون لخطر استبدالهم بأنظمة ذكاء اصطناعي 
مثــل “تشــات جــي بــي تــي” التــي تعــد ثــورة فــي 
ميدان المعلومات )يتيح للأشــخاص طرح الأســئلة 
واســتقبال الإجابات على العديد من الموضوعات(، 
وســتكون قريبًــا أفضــل فــي تجميــع المعلومات من 
الصحفيين البشــر. ولهذا أوصت الغادريان بالتركيز 
علــى الصحافــة الاســتقصائية والحديــث الحصري، 

وتتبع الدوافع الحقيقية وراء الأحداث.
ÛÛ ومهنيّــة بحرفيّــة  والتعامــل  الاســتعداد  علينــا 

وشــموليّة مــع هذه التهديــدات والتحديــات القائمة 
الصحافــة  لمهنــة  الاســتمرارية  أردنــا  إن  والقادمــة 
والتخلــص مــن الدخلاء عليها الذين لا يملكون باعًا 
ــا يشــفع ويتيــح لهــم ويمكّنهــم من ممارســة  صحفيًّ
المهنــة بأصولهــا وقيمهــا، لكنهــم يبثّــون الإشــاعات 
ويــردّدون الأخبــار المغرضــة والتافهــة عبــر العديــد 
من المنصات الإلكترونية ســعيًا لما يســمى بالســبق 
الصحفي وبزعم الحرية وخدمة لأجندات محددة.

ÛÛ ومــن هنــا تأتــي أهميــة حــثّ جلالــة الملــك المعظّم 
علــى  التركيــز  أهميــة  علــى  الســامية  رســالته  فــي 
عنصــر “الحقيقــة” فــي تنــاول المواضيــع، والتصدي 
بكافــة  الكراهيــة  ولخطــاب  المضلّلــة،  للمعلومــات 

أشكاله.
ÛÛ لهــذا، فإننــي أدعــو أبنــاء المهنــة والغيوريــن عليهــا 

للنقــاش والبحــث فــي وضــع اســتراتيجية متكاملة 
ورؤيــة شــاملة ومحــددة للتعامــل بفعاليــة مــع هذه 
دة للصحافة والصحفيين مع مراعاة  الأوضاع المهدِّ
الأولويــات التــي يحتاج إليها العمــل الصحفي ليس 
مــن أجــل البقاء فحســب؛ بل لأجل التطــور والتميز 

والإبداع.
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محرر الشؤون المحلية

اختتمـــت أمس )الخميـــس( أعمال النســـخة الثانية 
يقـــام  الـــذي  الديـــن والمعتقـــد  مـــن مؤتمـــر حريـــة 
بالتعاون بيـــن مملكة البحريـــن والاتحاد الأوروبي، 
وبمشـــاركة نخبة من صانعي السياسات والقرارات 
فـــي مملكـــة البحرين والاتحـــاد الأوروبـــي وممثلي 

المجتمع المدني.
عمـــل  ورش  أقيمـــت  أيـــام،  ثلاثـــة  مـــدى  وعلـــى 
ومحاضـــرات مكثفـــة، جمعـــت طلاباً مـــن البحرين، 
وطلاباً من كرســـي الملك حمد للحـــوار بين الأديان 
والتعايـــش الســـلمي، قَدِمـــوا من 23 دولـــة أوروبية 
من أصل 27 دولة تشكل الاتحاد الأوروبي، تناولوا 
خلالهـــا مختلـــف القضايـــا المتعلقـــة بحريـــة الديـــن 

والمعتقد.

وفـــي تصريحـــات للطلبة المشـــاركين علـــى هامش 
المؤتمـــر والجلســـات الحواريـــة، أجمعـــوا علـــى أن 
البحريـــن تشـــهد حالـــة فريـــدة فـــي التعايـــش وأن 
المؤتمـــر فرصـــة رائعـــة لتعبير الشـــباب عـــن آرائهم، 
وأن مملكـــة البحريـــن تملك رؤية واضحة في نشـــر 

السلام العالمي.

ثقافة مشتركة

وقـــال الطالـــب الإيطالـــي فـــي كرســـي الملـــك حمد 
للحـــوار بيـــن الأديـــان والتعايـــش الســـلمي لورنـــزو 
كابوماجـــي إن مملكـــة البحرين تملـــك أهمية كبيرة 
في منطقة الشـــرق الأوســـط، وتشـــكل حالة فريدة 
مـــن التعايـــش وتقبل الآخـــر، وذلك لعـــدة اعتبارات 

تاريخية وحضارية وجغرافية.
وأضـــاف لورنـــزو:” انـــا حاليـــاً أعمـــل فـــي الشـــبكة 
الأوروبيـــة للديـــن والمعتقد، بتواجدنـــا هنا أتيحت 
لنا فرصة التعرف عن قرب على الثقافة البحرينية، 
المنامـــة مدينـــة رائعـــة، والأهم من ذلـــك كله أن من 
المهـــم التعـــاون بين البحريـــن والاتحـــاد الأوروبي، 
وخصوصـــاً أن لنـــا ثقافـــة مشـــتركة تتقبـــل الآخـــر 
وتشجع على الحوار والتعاون بين مختلف الناس”.

هنـــاك  البحرينيـــة،  التجربـــة  علـــى  “اطلعنـــا  وتابـــع 
الكثيـــر مـــن الإنجـــازات الحضاريـــة علـــى مختلـــف 
الأصعـــدة، وهنـــاك العديـــد من الشـــواهد علـــى الأثر 
الكبيـــر للإنجازات التي حققتها مملكة البحرين في 

السنوات الماضية وهو ما شكل حاضرها المتسامح 
والـــذي يعيش فيه الكثيرون مـــن مختلف الديانات 

والطوائف بكل حرية”.

فرصة رائعة 

 وقالـــت الطالبـــة البرتغالية في كرســـي الملك حمد 
للحـــوار بين الأديـــان والتعايش الســـلمي إن مؤتمر 
حريـــة الديـــن والمعتقد هـــو فرصة رائعة للشـــباب، 
للتعبيـــر عن أفكارهم وآرائهم، وفهم التعاون الكبير 

القائم بين البحرين والاتحاد الأوروبي.
وأضافـــت ميلـــو “منذ وصولنا إلـــى البحرين لاحظنا 
التعـــدد الثقافـــي والتنـــوع الدينـــي، هـــذا البلد غني 
بتنوعه وثقافته، المنامة كنز بشري، البحرين تعتبر 
نموذجـــاً فريـــداً ومتقدماً في الحريـــات الدينية في 
الشـــرق الأوســـط بانفتاحهـــا وأجوائهـــا التـــي توفـــر 
مناخاً للتعايش السلمي والتسامح واحترام الحوار 
المختلفـــة  والثقافـــات  الأديـــان والحضـــارات  بيـــن 
والتعاون بين دول العالم على أســـس من الشـــراكة 

والصداقة في ضوء الاحترام المتبادل”.

تبادل الأفكار

قالـــت الطالبـــة التشـــيكية فـــي كرســـي الملـــك حمد 
جـــان  الســـلمي  والتعايـــش  الأديـــان  بيـــن  للحـــوار 
ميســـيكوفا إن مؤتمر حرية الدين والمعتقد أعطى 
الشـــباب فرصـــة كبيـــرة للانخـــراط فـــي المحادثات 

وتبادل الأفكار لصنع عالماً أفضل.
وأضافـــت ميســـيكوفا “أعمل الآن فـــي منظمة غير 
ربحية تساعد اللاجئين على الاندماج في المجتمع 
التشـــيكي، حضـــرت إلـــى البحريـــن للمشـــاركة فـــي 
المؤتمر، الناس هنا ودودون للغاية، ومرحبون حقاً، 
وإقامـــة هذا المؤتمر يحتل أهمية كبيرة خاصة في 
ظل ما يشهده العالم اليوم من توترات وصراعات”.

 نشر السلام 

قال الطالب المالطي في كرســـي الملك حمد للحوار 
بيـــن الأديـــان والتعايش الســـلمي أندريـــا أنجيلو إن 
مســـاعي مملكة البحرين المتمثلـــة في أعمال مركز 
الملـــك حمـــد العالمـــي للتعايـــش الســـلمي، تثبت أن 
البحرين تملك رؤية واضحة في سبيل نشر السلام 

العالمي.
وأضـــاف “بالحديث عن بلدينا، مالطة هي مجموعة 
جـــزر، مثل البحرين، إلا أن البحرين أكبر أربع مرات 
من مالطة، وهناك تشابه كبير بين بلدينا من ناحية 
التنـــوع الثقافـــي والتاريخي، وأنا فخـــور جداً ذلك، 
ولقد اندهشت من طريقة الحياة السلسة والتعامل 

الطيب الذي يتمتع به البحرينيون مع الغرباء”.
وتابـــع: “البحريـــن مـــن اليـــوم الأول أثبتـــت لنـــا أنها 
بلـــد مضيـــاف ويتقبـــل الآخـــر، اجتمعنـــا مـــع طلبـــة 
بحرينييـــن وكانـــوا ودوديـــن جـــداً. والبحرينيـــون 
فخـــورون جـــداً ببلدهم، ويتواجـــدون دائماً لتقديم 

يد المســـاعدة، وكرم الضيافة بشـــكل عام ملحوظ، 
هذا اللطف يعكس ما يتمتع به هذا الشعب من إرث 
ثقافـــي جميـــل، لا أنـــوي الانقطاع، ســـأزور البحرين 

مراراً وتكراراً”.

حوار ناجح

قالـــت الطالبـــة الإيرلنديـــة فـــي كرســـي الملك حمد 
للحوار بين الأديان والتعايش الســـلمي أمانو ميورا 
إن التلاقـــي الفكـــري هـــو ما يـــؤدي إلى صنـــع حوار 
ناجـــح بغض النظر عن الفروقات الثقافية واللغوية 
تكـــون  أن  فـــي  البحريـــن نجحـــت  والدينيـــة، وأن 

أنموذجاً في ذلك.
وأضافت الطالبة الإيرلندية: “هذه هي المرة الأولى 
لـــي هنا فـــي البحرين، وأنا طالبة دراســـات عليا في 
إدارة التـــراث العالمـــي، وهـــذه فرصـــة اســـتثنائية 
فـــي مقابلـــة أشـــخاص مـــن البحريـــن والتفاعـــل مع 
طـــاب آخريـــن مـــن أوروبـــا، بالإضافة إلى أســـاتذة 

وسياسيين ومختصين”.
وتابعـــت أمانـــو ميـــورا: “كانـــت بعـــض المحادثـــات 
التـــي أجريناها خلال الأيـــام القليلة الماضية صعبة 
للغايـــة، خصوصاً فيما يتعلق بالحديث عن مقاومة 
التطـــرف ونشـــر الســـام فـــي فضـــاء التكنولوجيـــا 
الرقميـــة وتقاطع ذلك مع الديـــن، بالإضافة إلى آثار 
تغير المناخ على التعايش السلمي في المجتمعات، 

تبادلنا الأفكار، وأعتقد أن لدينا الكثير للقيام به”.
وأكـــدت ميـــورا أن نشـــر الســـام ونبـــذ العنـــف عمل 

جماعـــي، لا يمكننـــا القيـــام بـــه إلا إذا كنـــا متحدين، 
فالقضايا المتعلقة بالتكنولوجيا وتغير المناخ صعبة 
لأنهـــا لا تخضـــع للحدود، ليس لديهم أي جنســـيات، 
لذلـــك يجـــب علينـــا العمل معـــاً، وجودي هنـــا يمنح 
فرصـــة للحـــوار الناجـــح بغض النظر عـــن الفروقات 
الثقافيـــة واللغويـــة والدينية، خاصـــة عندما يمكننا 
فـــي المقام الأول احترام معتقدات وثقافات بعضنا 

البعض”.

منع الكراهية

قـــال الطالـــب الكرواتـــي فـــي كرســـي الملـــك حمـــد 
للحـــوار بيـــن الأديـــان والتعايـــش الســـلمي ميشـــيل 
وريتـــش إن منـــع خطـــاب الكراهية يكـــون عبر زرع 
الوعـــي، الجهل عدو الســـام، والعلم صديق المحبة 
وفي هذا المؤتمر الناجح للغاية استمعنا إلى الكثير 

من الأفكار.
وأضـــاف وريتش “أنا هنا ممثلاً عن منظمة شـــبابية 
عاملة تســـمى )بريســـما(، ولقد حضرنـــا هنا للاطلاع 
علـــى المواضيـــع والأفـــكار التـــي طرحـــت هنـــا فـــي 
البحريـــن، حول حريـــة الدين والمعتقـــد، والاطلاع 
والثقافيـــة  التاريخيـــة  البحرينيـــة  التجربـــة  علـــى 
فـــي التعامـــل مـــع هـــذا الملـــف، كمـــا اطلعنـــا علـــى 
تجربـــة البحرين حول تغيرات المنـــاخ، ونبذ العنف 

السيبراني في الفضاء الإلكتروني”.
وتابع الطالب الكرواتـــي: “بالتأكيد فإن الكلام الذي 
يحـــضّ علـــى الكراهيـــة يجـــب أن يتوقـــف ويمنـــع، 
وذلـــك عبر زرع الوعي، الجهل عدو الســـام، والعلم 
صديـــق المحبـــة، وفي هـــذا المؤتمر الناجـــح للغاية 
اســـتمعنا إلـــى الكثير مـــن الأفكار، وحظينـــا بالكثير 
مـــن المحادثـــات، وتعاملنـــا مـــع الكثيـــر مـــن الناس، 
وأنـــا مندهـــش مـــن مـــدى إقبـــال البحرينييـــن على 
تقبـــل الآخـــر وحرصهم على الحديـــث والتعبير عن 

أنفسهم، إنهم شعب ودود ومنفتح”.
وتابـــع “عندمـــا أعـــود لبلـــدي، ســـأحكي كثيـــراً عـــن 
تجربتـــي هنـــا، نعم هي أيـــام قليلة معـــدودة، إلا أن 
الفائدة كبيرة، وســـأوصي الجميع بضرورة الاطلاع 
على التجربة البحرينية وزيارة البحرين، فبالإضافة 
إلـــى الفائدة، هذا بلد جميل، ودود، مرحب، وأتمنى 

العودة قريباً لزيارة البحرين”.

البحرين تشهد حالة فريدة في التعايش وصانعة للسلام العالمي
طلاب في كرسي الملك حمد للحوار بين الأديان والتعايش السلمي:

دعم البرامج الإبداعية ومشروع تجريبي يخدم حرية الدين
نتعلم من البحرين الاحترام القائم بين الأديان ...  مؤتمر “FoRB” يوصي:

أكـــد ســـفير الاتحـــاد الأوروبـــي لـــدى مملكـــة 
باتريـــك  الريـــاض  فـــي  والمقيـــم  البحريـــن 
ســـيمونيت أهميـــة إقامـــة وتنظيـــم المؤتمر 
والمعتقـــد  الديـــن  لحريـــة  الثانـــي  الســـنوي 
)فـــورب( الـــذي يقـــام فـــي مملكـــة البحريـــن، 
ووصفـــه بأنه مصدر فخر وإشـــادة كبيرة من 
جميع الحضور، منوها بأن حضور ومشـــاركة 
الخبـــراء والمســـاهمين قد أســـهم في إنجاح 

هذا المؤتمر.
وأوضـــح ســـيمونيت أهميـــة دعـــم الحريات 
بشكل ملموس، وببرامج وخطوات واضحة، 
واستشـــهد بجهود مملكة البحرين وما لديها 
مـــن رؤيـــة واضحـــة وشـــاملة، وقـــال: “إننـــا 
اليوم نتعلم من مملكة البحرين الممارســـات 
الجيـــدة والاحترام القائم علـــى مدى فترات 
والأعـــراق،  الأديـــان  مختلـــف  بيـــن  طويلـــة 
معربـــا عن تقديـــره لجهود مركـــز الملك حمد 
العالمـــي للتعايـــش الســـلمي، مؤكـــدا أهميـــة 
دعم المبـــادرات الابتكارية والنوعية بشـــكل 

مستمر.
مـــن جانبها، أكدت بيتســـي ماثيســـون، نائبة 
رئيـــس مركـــز الملك حمـــد العالمـــي للتعايش 
الســـلمي، المؤســـس والرئيـــس لجمعية هذه 
هـــي البحرين”، نجاح مؤتمر هـــذا العام الذي 
حضره أكثر من ٦٠ شابا وشابة من ٢٥ دولة 

من الاتحاد الأوروبي. 
وأوضحـــت بأنـــه ســـيتم إنشـــاء مجموعـــات 
عمـــل ثنائية بعد المؤتمر مباشـــرة، مع ضمان 

إجـــراءات متابعة المشـــاريع التـــي يجب أن 
تكون ملموسة على أرض الواقع.

وأكـــدت خـــال إعلانهـــا لتوصيـــات المؤتمـــر 
أهميـــة تعزيز التبـــادلات والتشـــبيك بين كل 
من المجموعات الطلابية والاتحاد الأوروبي 
ومملكـــة البحريـــن ومنطقة الخليـــج العربي، 
وتحديـــد الممارســـات الجيدة؛ لنقـــل النقاش 

العـــام حـــول الحريـــة إلـــى مســـتويات تالية، 
ووضع مشروع تجريبي يخدم حرية الدين، 
إلـــى  الواقـــع، إضافـــة  وإنجـــازه علـــى أرض 
تحديـــد الاحتياجـــات الخاصـــة للعاملين في 
هـــذا المجال ومتابعة الـــدورات والمؤتمرات 
الاهتمـــام  عـــن  فضـــا  الحـــوار،  ومواصلـــة 
المســـتوى  وصناعـــة  البشـــرية  بالمـــوارد 

التشـــغيلي الـــذي يضمـــن الســـير قدمـــا تجاه 
تحقيق الأهداف المرجوة.

وأعلنـــت بيتســـي عـــن حـــدث جديـــد قـــادم 
تشارك فيه مملكة البحرين، وهو مؤتمر كبير 
يقـــام في بروكســـل مـــن ١٣ إلـــى ١٨ نوفمبر 
ولمدة أســـبوع متواصل يهدف إلى تســـليط 

الضوء على أهمية حرية الأديان.

المنامة - بنا

أكـــدت المســـؤولة عن تعزيـــز الحوار 
السياســـي والتعـــاون والتواصل بين 
مجلـــس  ودول  الأوروبـــي  الاتحـــاد 
التعـــاون الخليجي ماري جو شـــار أن 
مؤتمر حريـــة الدين والمعتقد، المقام 
مناســـبة  يعـــد  البحريـــن  فـــي  حاليـــاً 
لتعريـــف العالـــم بالبحريـــن والنموذج 
البحرينـــي فـــي التعايش والتســـامح 

الديني.
جـــداً  كبيـــر  الحـــدث  “هـــذا  وقالـــت 
يؤكـــد أهمية التســـامح وحرية الدين 

والمعتقد”.
هـــي  البحريـــن  أن  إلـــى  وأشـــارت 
الدولـــة المناســـبة تمامـــاً لإقامة هكذا 

مؤتمرات لما تتمتع فيه البحرين من 
انفتاح وتعايـــش وحرية قلة نظيرها 

في العالم.
وأضافت “يحتاج العالم اليوم إلى لغة 
حوار مبنية على التفاهم والتســـامح 
مهما تعـــددت الاختلافـــات... نحتاج 

إلـــى ما يؤلف بين الشـــعوب ولا يزيد 
مـــن تفرقهـــا، ومـــن هنـــا يأتـــي الـــدور 
المهـــم الذي يضطلـــع به مركـــز الملك 
والنظـــرة  الســـلمي  للتعايـــش  حمـــد 
المســـتقبلية لصنع أجيال قادرة على 

نشر ثقافة السلام في العالم”.

مسؤولة بالاتحاد الأوروبي:  البحرين 
المكان المناسب للحديث عن التعايش

المنامة - بنا

أكد مشـــاركون فـــي مؤتمر حريـــة الدين والمعتقد، في الجلســـة 
الصباحيـــة لليـــوم الثالث مـــن أعمال المؤتمر، الـــدور الكبير لملك 
البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
انطلاقـــاً مـــن رؤية جلالتـــه الحكيمـــة لأهمية الســـام والتعايش 
والحـــوار بين الثقافات والأديان، ما أكده إعلان مملكة البحرين، 
واعتبـــروه نموذجاً رائداً في هذا المجال، وبينوا أهمية الاهتمام 
بكيفية مواجهة التحديات المتزايدة؛ لتغير المناخ في المستقبل 

القريب.
وأكـــد ســـفير مملكـــة البحريـــن لـــدى الاتحـــاد الأوروبـــي عبدالله 
الدوســـري رفض التمييز بجميع أشـــكاله مـــع العمل على تحقيق 
التعايـــش الســـلمي وممارســـة الحقـــوق كاملـــة، مشـــيرا إلـــى أن 
الإنســـان بحاجـــة إلى بيئة نظيفة مســـتدامة تحفـــز على التنوع 

البيئي الذي يحقق التوازن البيئي
وأوضحت ليلى ســـبيل رئيس قســـم التخطيط البيئي، من إدارة 
التغيـــر المناخـــي والتنمية المســـتدامة بالمجلس الأعلـــى للبيئة، 

جهـــود مملكة البحرين في التقليل من الانبعاثات بنســـبة 30 % 
بحلول العام 2030 وتحقيق نسبة أكبر بحلول العام 2060.

وقالـــت جيليـــكا ســـتيفانوفيتش ســـتامبوك مـــن كليـــة العلـــوم 
السياســـية بجامعـــة بلغراد، إن ما نراه اليوم ونعيشـــه يؤثر على 
الحقـــوق البيئيـــة مـــن وجهـــة النظر العلميـــة، وعلينـــا تقبل فكرة 

التوافق بين الأديان والمعتقدات وآثار التغير المناخي عليها.

دور مهم للبحرين وأوروبا في منع تغير المناخ... مشاركون بالمؤتمر:

إعلان البحرين نموذج رائد في نشر السلام

المنامة - مجلس الأوقاف السنية

اســـتقبل رئيـــس مجلـــس الأوقاف 
رئيـــس  الهاجـــري  راشـــد  الســـنية 
المجلـــس الأعلـــى للمســـلمين فـــي 
جمهوريـــة المانيـــا الاتحادية أيمن 
للمجلـــس  العـــام  والأميـــن  مزيـــك 
بمناســـبة  اليزيـــدي  عبدالصمـــد 
زيارتهمـــا لمملكـــة البحريـــن، وذلك 
بحضور عـــدد من أعضـــاء مجلس 
الإدارة  ومديـــر  الســـنية  الأوقـــاف 

وعدد من مسؤولي الإدارة. 
وتـــم خـــال اللقـــاء، تأكيـــد أهمية 
تعزيز التعاون بما يحقق النفع في 
المجتمع وتوســـيع أواصر التعاون 

البناء المثمر.
وفي الختام، عبّـــر رئيس المجلس 
الأعلـــى للمســـلمين فـــي جمهوريـــة 
المانيـــا الاتحاديـــة عن بالـــغ الفخر 
والاعتـــزاز، بالنهـــج الحكيـــم لملـــك 
الجلالـــة  المعظّـــم صاحـــب  البـــاد 
آل  عيســـى  بـــن  حمـــد  الملـــك 
خليفـــة، في ترســـيخ قيم الســـام 
والإنســـانية، مثمّنًـــا مـــا يقـــوم بـــه 
مجلس الأوقاف السنية في تعزيز 
القيم السمحة للإسلام الذي يدعو 
إلـــى الســـام والمحبـــة والاحتـــرام 

المتبادل.

 مجلس “مسلمي ألمانيا”:
الملك المعظّم رسّخ الإنسانية

 محرر الشؤون المحلية
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عيسى بن خالد بن عبدالله آل خليفة
عضو مجلس الإدارة

دعيج بن سلمان بن دعيج آل خليفة
رئيس مجلس الإدارة

علي البقالي
الرئيس التنفيذي

القائمة المرحلية الموحدة للتغيرات في حقوق الملكية
للثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2023 )مراجعة(

رأس المال
بآلاف الدنانير البحرينية 

أسهم خزانة
بآلاف الدنانير البحرينية 

احتياطي قانوني
بآلاف الدنانير البحرينية 

احتياطي رأس المال
بآلاف الدنانير البحرينية 

  احتياطي تحوط
التدفقات النقدية

بآلاف الدنانير البحرينية 
 أرباح مستبقاة

بآلاف الدنانير البحرينية 
المجموع

بآلاف الدنانير البحرينية 
71.٠٠٠٢49٢5.٢٠91.588.8٣11.8٢٢.458)4.8٣1(14٢.٠٠٠الرصيد في 1 يناير ٢٠٢٣

47.44747.447-----الربح للفترة
)2.074(-)2.074(----الخسارة الشاملة الأخرى للفترة

47.44745.373)2.074(----مجموع )الخسارة(/الدخل الشامل للفترة 
7481---7-صافي التغير في أسهم الخزانة

)121.345()121.345(-----أرباح أسهم نهائية لسنة 2022 معتمدة ومدفوعة
تعديل إعادة تصنيف المكسب المحقق من تسوية 

تحوط التدفقات النقدية إلى الأرباح أو 
الخسائر لمقايضات أسعار الفائدة

----)8.272(-)8.272(

71.٠٠٠٢4914.86٣1.515.٠٠71.7٣8.٢95)4.8٢4(14٢.٠٠٠الرصيد في ٣1 مارس ٢٠٢٣

71.0002499441.292.5691.503.020)3.742(142.000الرصيد في 1 يناير 2022
146.803146.803-----الربح للفترة

9.222-9.222----الدخل الشامل الآخر للفترة
9.222146.803156.025----مجموع الدخل الشامل للفترة

1.4501.562---112-�سافي التغير في اأ�سهم الخزانة
)75.316()75.316(-----أرباح أسهم نهائية لسنة 2021 معتمدة ومدفوعة

71.00024910.1661.365.5061.585.291)3.630(142.000الرصيد في ٣1 مارس ٢٠٢٢

القائمة المرحلية الموحدة للمركز المالي
في 31 مارس 2023 )مراجعة(

٣1 مارس ٢٠٢٣
  )مراجعة(

 بآلاف الدنانير
البحرينية

31 ديسمبر 2022
 )مدققة(

 بآلاف الدنانير
البحرينية

الموجودات
موجودات غير متداولة

1٫864٫٢5٣1.880.527عقارات وآلات ومعدات
٢٫4913.013ذمم تجارية مدينة وذمم أخرى

1٠٫٢1٠18.095أدوات مالية مشتقة
8181موجودات ضريبية مؤجلة

1٫877٫٠٣51.901.716
موجودات متداولة

4٣4٫455371.542المخزون
٢٣5٫٠45243.189ذمم تجارية مدينة وذمم أخرى 

4٫8٢٣7.120أدوات مالية مشتقة
1٢9٫54993.617أرصدة لدى البنوك ونقد

8٠٣٫87٢715.468
٢٫68٠٫9٠72.617.184مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات
حقوق الملكية 

14٢٫٠٠٠142.000رأس المال
)4.831()4٫8٢4(أسهم خزانة

71٫٠٠٠71.000احتياطي قانوني
٢49249احتياطي رأس المال

14٫86٣25.209احتياطي تحوط التدفقات النقدية
1٫515٫٠٠71.588.831أرباح مستبقاة

1٫7٣8٫٢951.822.458مجموع حقوق الملكية

مطلوبات غير متداولة
5٣6٫774505.098قروض وإقتراضات

4٫7614.752التزامات عقد الإيجار
1٫6151.401مكافآت نهاية الخدمة للموظفين

54٣٫15٠511.251
مطلوبات متداولة
٢٢٢٫66٠124.115قروض وإقتراضات

518615التزامات عقد الإيجار
176٫٢84158.745ذمم تجارية دائنة وذمم أخرى

٣99٫46٢283.475
94٢٫61٢794.726مجموع المطلوبات

٢٫68٠٫9٠72.617.184مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

القائمة المرحلية الموحدة للتدفقات النقدية
للثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2023 )مراجعة(

لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في
٣1 مارس ٢٠٢٣
 بآلاف الدنانير

البحرينية

31 مارس 2022
 بآلاف الدنانير

البحرينية
الأنشطة التشغيلية

47٫959147.413الربح للفترة قبل الضريبة
تعديلات للبنود التالية:

٣1٫98931.770استهلاك وإطفاء
411435مخصص مكافآت نهاية الخدمة للموظفين 

-٣٣٠مخصص المخزون بطيء الحركة 
157153مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة 

)80(1٠٢خسارة/)مكسب( من إستبعاد عقارات وآلات ومعدات 
)1.108()164(تغيرات في القيمة العادلة للأدوات المالية المشتقة

)49()8٠7(دخل الفوائد 
خسارة/)مكسب( تحويل عملات أجنبية من إعادة تقييم 
)5.665(1٫8٣5القروض والاقتراضات وأرصدة لدى البنوك - صافي 

مكسب محقق من تسوية تحوط التدفقات النقدية 
-)8٫٢7٢(لمقايضات أسعار الفائدة 

14٫79٣6.889تكاليف التمويل
88٫٣٣٣179.758الربح التشغيلي قبل التغيرات في رأس المال العامل

تغيرات في رأس المال العامل:
)55.468()6٣٫٢4٣(المخزون

8٫95٣17.599ذمم تجارية مدينة وذمم أخرى
)12.046(8٫77٠ذمم تجارية دائنة وذمم أخرى

4٢٫81٣129.843صافي النقد الناتج من العمليات
)447()197(مكافآت نهاية الخدمة المدفوعة للموظفين 

)610()51٢(ضريبة دخل مدفوعة 
4٢٫1٠4128.786صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

الأنشطة الاستثمارية
)14.108()15٫8٢٠(شراء عقارات وآلات ومعدات 

٣729متحصلات من إستبعاد عقارات وآلات ومعدات 
8٠749دخل فوائد مستلمة 

 صافي التدفقات النقدية المستخدمة 
)13.330()15٫٠1٠(في الأنشطة الاستثمارية

الأنشطة التمويلية
1٢5٫714117.419متحصلات من قروض وإقتراضات

)122.237()٢٫716(سداد قروض وإقتراضات 
)1.059()1٫6٠9(فائدة مدفوعة على قروض وإقتراضات

)243()88(سداد التزامات عقد الإيجار
)75.316()1٢1٫٣45(أرباح أسهم مدفوعة 

-8٫٢7٢تسوية المشتقات المالية
)3.100()٣٫٢84(شراء أسهم خزانة 

٣٫٣654.653متحصلات من إعادة بيع أسهم خزانة 
صافي التدفقات النقدية الناتجة من )المستخدمة في( 

)79.883(8٫٣٠9الأنشطة التمويلية
٣5٫4٠٣35.573صافي الزيادة في النقد وما في حكمه

9٣٫61793.311النقد وما في حكمه في 1 يناير 
تأثير التغيرات في أسعار تحويل العملات الأجنبية على أرصدة 

5٢91.187لدى البنوك والنقد
)33.578()٢4٫59٠(النقد المقيَّد )وديعة مرهونة مقابل اقتراضات قصيرة الأجل(

1٠4٫95996.493النقد وما في حكمه في ٣1 مارس
يشتمل النقد وما في حكمه على:

76٫48471.239أرصدة لدى بنوك 
5٣٫٠٠958.762ودائع قصيرة الأجل بتواريخ استحقاق لفترة ثلاثة أشهر أو أقل 

5670نقد في الصندوق 
الأرصدة لدى البنوك والنقد في القائمة المرحلية 

1٢9٫549130.071الموحدة المختصرة للمركز المالي
)33.578()٢4٫59٠(النقد المقيَّد )وديعة مرهونة مقابل إقتراضات قصيرة الأجل(

1٠4٫95996.493

القائمة المرحلية الموحدة للأرباح أو الخسائر 
للثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2023 )مراجعة(

لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في
٣1 مارس ٢٠٢٣
 بآلاف الدنانير

البحرينية

31 مارس 2022
 بآلاف الدنانير

البحرينية
٣69٫9٢٠454.949إيرادات من عقود مبرمة مع عملاء

)276.940()٢9٠٫٠68(تكلفة المبيعات
79٫85٢178.009إجمالي الربح

1٫811702دخل آخر
6454.605مكسب من تحويل عملات أجنبية - صافي

)9.626()11٫41٢(مصروفات عمومية وإدارية
)20.496()16٫58٠(مصروفات البيع والتوزيع

)6.889()14٫79٣(تكاليف التمويل
مكسب محقق من تسوية تحوط التدفقات النقدية لمقايضات 

-8٫٢7٢أسعار الفائدة
1641.108تغيرات في القيمة العادلة للأدوات المالية المشتقة

47٫959147.413الربح للفترة قبل الضريبة
)610()51٢(مصروف ضريبة الدخل

47٫447146.803الربح للفترة
٣4104النصيب الأساسي والمخفض للسهم في الأرباح )بالفلس(

لقد تم اعتماد إصدار هذه القوائم المالية المرحلية الموحدة المختصرة وفقاً لقرار مجلس الإدارة 
الصادر بتاريخ 4 مايو 2023 وتم التوقيع عليها نيابة عنهم من قبل:

شركة ألمنيوم البحرين ش.م.ب. )البا(
القوائم المالية المرحلية الموحدة المختصرة

للثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2023 )مراجعة(
 www.albasmelter.com

القائمة المرحلية الموحدة للدخل الشامل
للثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2023 )مراجعة(

لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في
٣1 مارس ٢٠٢٣
 بآلاف الدنانير

البحرينية

31 مارس 2022
 بآلاف الدنانير

البحرينية
47٫447146.803الربح للفترة

)الخسارة( الدخل الشامل الآخر
)الخسارة(/الدخل الشامل الآخر الذي من الممكن إعادة 
تصنيفه إلى الأرباح أو الخسائر في الفترات اللاحقة:

9.222)٢٫٠74(الجزء الفعال للتغيرات في القيمة العادلة لتحوط التدفقات النقدية
45٫٣7٣156.025مجموع الدخل الشامل الآخر للفترة
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حسن عبدالنبي المنامة - وزارة الداخلية

أكـــد العميـــد الشـــيخ عبدالرحمن 
بن عبدالوهـــاب آل خليفة المدير 
العـــام لـــإدارة العامة للمـــرور، أن 
فـــي  البحريـــن  مملكـــة  مشـــاركة 
خـــال  العربـــي  المـــرور  أســـبوع 
كل  مـــن  مايـــو   10  -  4 الفتـــرة 
عـــام، تأتي مـــن منطلق الشـــراكة 
العربيـــة في رفـــع الوعي وتطوير 
وأهميـــة  المروريـــة،  المنظومـــة 
والالتـــزام  المشـــترك  العمـــل 
المروريـــة  والقواعـــد  بالأنظمـــة 

لحفظ الأرواح والممتلكات.
 وأشـــار في هذا الشأن إلى أهمية 
خلـــق ثقافـــة مرورية لـــدى جميع 
الفئات العمرية كما جاء في شعار 
هـــذا العـــام “قواعد المرور ســـلوك 
حضاري”، لتحقيق الأهداف التي 
تتطلع لها الدول العربية بالحفاظ 
على سلامة مستخدمي الطريق.

 يأتي ذلك في الوقت الذي أكدت 
فيه الأمانة العامة لمجلس وزراء 
الداخليـــة العرب ومن خلال كلمة 
وجهها محمد كومان الأمين العام 
لمجلـــس وزراء الداخليـــة العـــرب 
بمناســـبة أســـبوع المـــرور العربي 
بأســـبوع  الاحتفـــال  أن   ،2023
المـــرور العربي يأتي تحت شـــعار 
“قواعـــد المـــرور ســـلوك حضاري”، 
وحتى يتحقّق الســـلوك الحضاري 
احتـــرام  مـــن  لابـــد  المنشـــود 
وقواعـــد  المروريـــة،  الإشـــارات 
وضوابط المرور التي تُنظم حركة 
الســـير والمركبات والمشاة، ولابد 

من الاستمرار في عملية التوعية 
الطريـــق  مســـتخدمي  لجميـــع 
راجليـــن(،  أو  راكبيـــن،  )ســـائقين، 
والتذكيـــر بأهمية الالتزام بقواعد 
القيـــادة  وأخلاقيـــات  المـــرور 
والسير، والتقيد بتطبيق القوانين 
المروريـــة  والأنظمـــة  والقواعـــد 
إضافـــة  عليهـــا،  التجـــاوز  وعـــدم 
إلـــى تجنب الســـلوكيات الخاطئة 
والتقصيـــر  بالإهمـــال  المتمثلـــة 
وعدم ربـــط أحزمة الأمان، والتي 
تســـاهم بشكل فعال في تخفيض 
خطـــورة الإصابات التـــي يتعرّض 
وكذلـــك  الســـيارات،  ركاب  لهـــا 
عـــدم الانتبـــاه، والابتعـــاد عن أهم 
المروريـــة  الحـــوادث  يســـبّب  مـــا 
فـــي عصرنـــا وخاصـــة بيـــن فئات 
الشـــباب، وهو التحـــدث بالهواتف 
المحمولـــة أثنـــاء القيـــادة، والتـــي 
أصبحت مصدرًا يبعث على القلق 
عنـــد  ملحوظـــة  ظاهـــرة  لكونهـــا 
فئـــات الشـــباب والمراهقين أثناء 

القيادة.

أسبوع المرور العربي: 
تجنّبوا السلوكيات الخاطئة

رغبة في تطوير التعاون القائم مع المملكة
فرص كبيرة لتعزيز التعاون التجاري والاستثماري... وزير الدولة للشؤون الخارجية الهندي:

السفير الهندي: 2.5 مليار دولار حجم التبادل التجاري مع البحرين في 2023

الخارجيـــة  للشـــؤون  الدولـــة  وزيـــر  أكـــد 
موراليدهـــاران،  ف.  الهنـــد،  بجمهوريـــة 
‭باـــحصأ‭ ‬نـــيب‭ ‬تاكارـــشلا‭ ‬زـــيزعت‭ ‬ةـــيمهأ 
‬‭،دنهلا‭ ‬نـــم‭ ‬مهئارظنو‭ ‬نـــييلحملا‭ ‬لاـــمعألا 
‬‭ةمئاقلا‭ ‬ةيوقلا‭ ‬لـــمعلا‭ ‬ةقالع‭ ‬ىلع‭ ‬ءاـــنبلاو 
‬‭قـــمع‭ ‬نـــع‭ ‬ّمـــنت‭ ‬يـــتلاو‭ ‬نـــيبناجلا‭ ‬نـــيب 
‬‭ةيروهمجو‭ ‬نـــيرحبلا‭ ‬ةكلمم‭ ‬نـــيب‭ ‬ةقالعلا 
‬‭يـــف‭ ‬ىوتـــسملا‭ ‬عـــيفرلا‭ ‬نواـــعتلاو‭ ‬،دـــنهلا 
‬‭تاقالعلا‭ ‬سكعي‭ ‬يذلاو‭ ‬،تالاـــجملا‭ ‬عيمج 
‬‭ةقادصلا‭ ‬ىلع‭ ‬ةمئاقلا‭ ‬ةيوقلا‭ ‬ةيسامولبدلا 

‬والتفاهم‬‭ المتبادل،‬‭ والاقتصاد‬‭ القوي‮.
وأكـــد خلال اســـتضافته من قبـــل جمعية 
بمناســـبة  الهنديـــة  البحرينيـــة  الصداقـــة 
زيارته للمملكة على أهمية تنمية التعاون 
الاقتصادي بين مملكة البحرين جمهورية 
التبـــادل  معـــدلات  زيـــادة  بهـــدف  الهنـــد 
التجـــاري، وتعزيـــز التعـــاون الاســـتثماري 
وتبـــادل الخبـــرات الصناعية، مشـــيراً إلى 
أن هنـــاك فرصـــاً كبيـــرة لتعزيـــز التعـــاون 
التجـــاري والاســـتثماري البحريني الهندي 
تدعمهـــا الروابـــط الثنائيـــة المتميـــزة في 
الزيـــادة  وتســـاندها  المجـــالات،  مختلـــف 
المتنامية في حجم التبادل التجاري غير 

النفطي بين البلدين.
التوســـع  إلـــى  الهنديـــة  الشـــركات  ودعـــا 
البحريـــن  مملكـــة  فـــي  الاســـتثماري 
للاســـتفادة من موقـــع البحرين الجغرافي 
الأســـواق  إلـــى  للانطـــاق  الإســـتراتيجي 
ظـــل  فـــي  خاصـــة  والعربيـــة  الخليجيـــة 
التطـــور الكبير في البنية التحتية للقطاع 
منـــاخ  يوفـــره  مـــا  بجانـــب  اللوجســـتي 
الاســـتثمار فـــي البحريـــن مـــن تســـهيلات 
منظومـــة  تصاحبهـــا  واســـعة  وخدمـــات 
تشريعية جاذبة للاستثمار، بما يسهم في 

زيادة الشـــراكات التجارية والاســـتثمارية 
بين البلدين الصديقين.

وأشـــاد وزيـــر الدولـــة للشـــؤون الخارجية 
الهنـــدي، بعمـــق العلاقـــات التاريخية التي 
تربـــط البلديـــن الصديقيـــن، لافتـــاً إلى ما 
تشـــهده البحريـــن مـــن تطـــور ونمـــو فـــي 
مختلـــف المجـــالات خاصـــة فيمـــا تزخـــر 
متطـــورة  وتشـــريعات  قوانيـــن  مـــن  بـــه 
فـــي المجـــالات العمالية، مشـــيداً في هذا 
الســـياق بما تتمتع بـــه الجالية الهندية من 
رعايـــة، ومؤكداً رغبـــة حكومة بلاده على 
اســـتمرار تعزيز التعـــاون القائم وتطويره 
مع البحرين في مختلف المجالات، خاصة 
مع نمـــو معدلات الاســـتثمار التجاري بين 

البلدين الصديقين.
‭دـــنهلا‭ ‬ةـــيروهمج‭ ‬ريفـــس‭ ‬عـــقوت كـــلذ ىـــلإ 
‭مـــجح  ‬بيـــوش‬‭ شريفاســـتاف‬‭ أن‬‭ يرتفـــع 
‬‭‭دـــنهلاو‭ ‬نـــيرحبلا‭ ‬نـــيب‭ ‬يراـــجتلا‭ ‬لداـــبتلا 
‬ ‬2.5مليـــار‬‭ دولار‬‭ خـــال العـــام ‭ ‬2023بعـــد 
أن ســـجل ملياري دولار في العام الماضي 
‭ةيئاذغلا‭ ‬تاجتنملا‭ ‬نأ‭ ‬ىلإ‭ ‬ًاريـــشم ،2022 
‭يـــه‭ ‬ةـــيحصلا  والصناعـــات  ‬والزراعيـــة 
‬‭امك‭ ‬،ةـــيئانثلا‭ ‬ةراـــجتلل‭ ‬يـــسيئرلا‭ ‬نوـــكملا 
‬‭زرألل‭ ‬ًايـــسيئر‭ ‬ًادروم‭ ‬ًايديلقت‭ ‬دـــنهلا‭ ‬رـــبتعت 
‬‭هـــكاوفلاو‭ ‬لـــباوتلاو‭ ‬ركـــسلاو‭ ‬موـــحللاو 

‬‭.نيرحبلا‭ ‬ىلإ‭ ‬تاوارضخلاو
‬ ‭،ةحصلا نأ يفاحص حيرصت يف فاضأو 
‬‭تاـــمولعملا‭ ‬اـــيجولونكتو‭ ‬،مـــيلعتلاو 

القطاعـــات  أهـــم  مـــن  ‬والاتصـــالات‮ 
‭نم‭ ‬تارامثتسالا‭ ‬ديازتت‭ ‬يتلا ةيداصتقالا 
‬‭ةنوآلا‭ ‬يـــف‭ ‬تحبصأ‭ ‬اـــمك‭ ‬،نـــيهاجتالا‭ ‬الك 
‬‭ةـــيدنهلا‭ ‬ةـــيئاذغلا‭ ‬تاـــجتنملا‭ ‬ةرـــيخألا 
‬‭ةـــيوضعلا‭ ‬ةـــيئاذغلا‭ ‬داوـــملاو‭ ‬ةـــعنصملا 
‬‭مدختـــست‭ ‬ناـــبلألا‭ ‬تاـــجتنمو‭ ‬ةـــيحصلاو 
‬‭اـــهتدوج‭ ‬ىـــلإ‭ ‬ًارـــظن‭ ‬نـــيرحبلا‭ ‬يـــف‭ ‬ًاـــضيأ 

‬العالية‬‭ وأسعارها‬‭ المعقولة.
الهنديـــة  البحرينيـــة  بالعلاقـــات  وأشـــاد 
 200 مـــن  لأكثـــر  والممتـــدة  المتجـــذرة 
ســـنة، وبمســـتويات التعاون المتميز على 
بمســـاهمة  مشـــيداً  الأصعـــدة،  مختلـــف 
الكوادر العاملـــة من أبناء الجالية الهندية 
مملكـــة  فـــي  الاقتصاديـــة  التنميـــة  فـــي 

البحرين.
المضطـــرد  بالتقـــدم  اعتـــزازه  وعبـــر عـــن 
الـــذي تشـــهده العلاقـــات الوثيقـــة القائمة 
بيـــن مملكـــة البحريـــن وجمهوريـــة الهند، 
والجهـــود التـــي تبـــذل فـــي ســـبيل تنمية 
علاقات التعـــاون التجـــاري والاقتصادي، 
مؤكـــداً في الوقت ذاته حرص بلاده على 
تعزيـــز التعـــاون الاقتصادي مـــع البحرين، 
ومعربـــاً عـــن اســـتعداد الســـفارة الهنديـــة 
فـــي المملكـــة  للتعاون لتحقيـــق الأهداف 

المشتركة.

حفل استقبال لوزير شؤون البرلمان الهندي

أطلقت جمعية البحرين لتنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة المرحلة الأولى من 
برنامــج ريــادة الأعمال للمســتفيدين من العقوبات البديلة؛ لبدء تدريب 25 مســتفيداً 
مــن العقوبــات البديلــة فــي برنامــج ريــادة الأعمــال ولمــدة 6 أشــهر، حيــث أقيم حفل 
تدشــين البرنامج ظهر يوم أمس الخميس بمقر مبنى غرفة صناعة وتجارة البحرين، 
وبحضــور كل مــن الرئيــس الفخــري للجمعيــة فــاروق المؤيــد ورئيــس مجلــس الإدارة 
النائــب أحمــد الســلوم ومديــر عــام الإدارة العامة لتنفيــذ الأحكام والعقوبــات البديلة 
الشــيخ خالــد بــن راشــد آل خليفــة ورئيــس المؤسســة الوطنيــة لحقوق الانســان علي 
الــدرازي وممثليــن عن صندوق العمل )تمكين( ووزارة التنمية الاجتماعية، إلى جانب 

عدد من المتدربين.

5450 مستفيداً

بدوره، أكد مدير عام الإدارة العامة لتنفيذ 
الأحـــكام والعقوبات البديلة الشـــيخ خالد 
بن راشـــد آل خليفة أن وزارة الداخلية قد 
حرصـــت بفضل توجيهـــات وزير الداخلية 
الفريق أول الشـــيخ راشـــد بـــن عبدالله آل 
خليفة على اعتماد أفضل المعايير العالمية 
فيما يتعلق بالعدالة الإصلاحية من خلال 
إطلاق وتطبيـــق برنامج العقوبات البديلة 
عام 2017م، وبرنامج السجون المفتوحة 
عـــام 2022م، ومـــا لهمـــا مـــن دور كبير في 
تحقيـــق التأهيـــل والإعـــداد لنـــزلاء مركـــز 
الإصـــاح والتأهيل؛ بهـــدف إعادة دمجهم 
فـــي المجتمـــع، مردفـــاً أنـــه يتـــم متابعتهم 
وإعـــادة تقييم ســـلوكهم لتأهيـــل عودتهم 
التدريجيـــة إلى المجتمع، ومـــا له من دور 
كبيـــر في تقليـــل فـــرص العـــودة للجريمة 
بعد تنفيذ العقوبة البديلة، حيث إن نسبة 
العـــودة للجريمـــة لا تزيـــد عـــن 2.3 % من 

أصل 5450 مستفيداً.
وأشـــار إلـــى أنـــه تـــم تشـــكيل فريـــق عمل 
يقـــوم بمتابعـــة المشـــاركين وتقييـــم مدى 
واكتســـابهم  البرنامـــج  مـــن  اســـتفادتهم 
الخبـــرات اللازمـــة التـــي تســـاعدهم علـــى 
والمهنيـــة  الرياديـــة  الفـــرص  تحقيـــق 
المســـتقبلية، وتقديـــم الدعـــم الـــازم لهـــم 
التجربـــة وتحقيـــق  هـــذه  نجـــاح  لضمـــان 
أهدافهـــا. وأشـــاد بجهود جمعيـــة البحرين 

لتنمية المؤسســـات الصغيرة والمتوسطة 
في إطلاق مثل المبادرات والبرامج والتي 
تهـــدف إلى إعادة إدماج المســـتفيدين من 
العقوبـــات البديلة في المجتمع وبجاهزية 
التدريبـــي  البرنامـــج  طاقـــم  وجـــودة 
التأثيـــر وتغييـــر  فـــي  العاليـــة  وقدراتهـــم 
حياة المستفيدين وإدماجهم بشكل فعال 

بالمجتمع.

الأولى عالمياً

من جهته، قال رئيس المؤسســـة الوطنية 
لحقوق الإنســـان علي الـــدرازي إن القطاع 
الخاص هو المحرك الرئيس لعجلة التنمية 
الاقتصادية المســـتدامة، والمســـاهمة في 
تطبيق هذا القانون يعد جزءًا من الواجب 
التـــي  المجتمعيـــة  والشـــراكة  الوطنـــي 
تتماشـــى مع رؤيـــة البحريـــن الاقتصادية 
2030 وتطلعاتهـــا لتكـــون نموذجاً يحتذى 
بـــه لـــكل دول العالـــم في التطبيـــق الأمثل 
لـــكل مـــا ورد فـــي التشـــريعات الوطنيـــة 
والمعايير الدولية التي تركز على ترســـيخ 
العدليـــة  بالمنظومـــة  التطويـــر  مبـــادئ 

والقضائية.
وأشاد بالدور البارز الذي تضطلع به وزارة 
العقوبـــات  أحـــكام  تنفيـــذ  فـــي  الداخليـــة 
والتدابير البديلة والذي يســـهم في إدماج 
المســـتفيدين مـــن المحكـــوم عليهـــم فـــي 
المجتمع، وبما يحقق الوقاية من الجريمة 
وعـــدم معاودتهـــا، وتعزيـــز مكانـــة مملكـــة 

البحريـــن فـــي ملـــف حقـــوق الإنســـان بما 
يتوافق مع أعلى المعايير المتبعة عالمياً.

وأكد في حديثه لـ “البلاد” أن تجربة إخراج 
السجين وتدريبه على أعمال خاصة ومن 
ثم تهيئته لفتح سجل خاص للدخول في 
معترك العمل الخاص والتجاري يعد الأول 

من نوعه عالمياً. 
وقال الدرازي: “نرحـــب بهذه الفكرة وهذا 
التوســـع في العقوبـــات البديلـــة والتجربة 
الأولى في الــ 25 شـــخصاً ستوضح لنا من 
ســـينجح في دخول هـــذا المعتـــرك، وهذا 
يعتمـــد علـــى جهودهـــم الشـــخصية، ولكن 
إخـــراج شـــخص مـــن عقوبـــة إلـــى عقوبة 
بديلـــة كفيلة بمنحه الفرصة في أن يعتمد 
علـــى نفســـه وســـواعده الذاتية فـــي فتح 

سجل تجاري له”. 

50 فرصة 

  مـــن جانبـــه، أكـــد رئيـــس مجلـــس ادارة 
المؤسســـات  لتنميـــة  البحريـــن  جمعيـــة 
الصغيرة والمتوسطة النائب أحمد السلوم 
أن برنامـــج ريـــادة الأعمـــال للمســـتفيدين 
مـــن العقوبـــات البديلـــة يأتـــي فـــي إطـــار 
مبادرة إنشـــاء فريق عمـــل متكامل معني 
بوضع آليـــة كفيلة بتنفيذ قانون العقوبات 
والتدابير البدلية لشركات القطاع الخاص، 
لتنميـــة  البحريـــن  إلـــى أن جمعيـــة  لافتـــاً 
المؤسســـات الصغيرة والمتوســـطة قامت 

وبالشـــراكة مع وزارة الداخلية والمؤسسة 
الوطنيـــة لحقـــوق الإنســـان ووزارة العمل 
وصندوق العمل )تمكين( بالعمل على هذه 
الفكـــرة الرائدة التـــي تتيح خيـــاراً جديداً 
أمـــام تنفيـــذ العقوبـــات البديلـــة وذلك من 
خـــال إتاحـــة المجـــال أمام 25 مســـتفيداً 
من العقوبات البديلة للتدريب في برنامج 
ريادة الأعمال لمدة ستة أشهر، مما يجعله 
مؤهلاً بعد ذلك لفتح ســـجله التجاري، كما 
يمكـــن احتضانـــه فـــي حاضنـــات الأعمـــال 

التابعة للجمعية.
الأعمـــال  رواد  تأهيـــل  أن  علـــى  وشـــدد 
‏البحرينييـــن لدخـــول الســـوق والبـــدء في 
مشـــروعات ‏تجاريـــة ‏واســـتثمارية ‏علـــى 
أســـس ســـليمة يعـــد ‏مـــن أولويـــات عمـــل 
‏المعهـــد والجمعيـــة؛ بغيـــة ‏مواكبـــة رؤيـــة 

‏‏البحرين الاقتصادية 2030 ‏وأهدافها‏.
وأوضـــح أن هذه المبادرة توفر 50 فرصة 
تدريبية وبشـــكل ســـنوي ويتم من خلالها 
جديـــدة  وحيـــاة  جيـــدة  فرصـــة  إيجـــاد 
العقوبـــات  لأصحـــاب  واعـــد  ومســـتقبل 
البديلـــة عبـــر إعـــادة تأهيلهـــم للانخـــراط 

بصورة طبيعية في المجتمع.
وقـــال الســـلوم إن دعـــم رواد الأعمال في 
نبيـــل  هـــدف  العمليـــة  مســـيرتهم  بدايـــة 
ويســـاهم بفاعليـــة فـــي خلـــق جيـــل ‏مـــن 
الشـــباب القـــادر علـــى تحمـــل المســـؤولية 
ودخـــول الســـوق التجارية بأفـــكار هادفة 

ومبتكـــرة ‏تدعـــم مـــن الاقتصـــاد الوطنـــي 
وتساهم في تطويره.

وتوجـــه الســـلوم بخالص شـــكره وتقديره 
للرئيـــس الفخري جمعيـــة البحرين لتنمية 
المؤسســـات الصغيرة والمتوسطة فاروق 
المؤيـــد على دعمه المســـتمر للشـــباب إلى 
جانب الجهات الداعمة والمنظمة؛ لدعمهم 
الكبيـــر وتشـــجيعهم علـــى بناء جيـــل رائد 

في مجال الاعمال.

اكتساب المهارات

  وذكـــر المدرب زكريـــا إبراهيم أن برنامج 
ريادة الأعمال للمســـتفيدين من العقوبات 
البديلـــة يتيـــح الفرصـــة أمـــام عـــدد مـــن 
المســـتفيدين مـــن العقوبـــات البديلـــة إلى 
اكتســـاب المهارات والمعارف المؤهلة إلى 
فتح ســـجل تجـــاري، ينطلق بـــه إلى حياة 

جديدة.
وأشـــار إلـــى أن لابـــد أن يســـاعد المـــدرب 
المتدرب على الافتخار بنفســـه؛ لأنه يأتي 
إلى قاعته ودورتـــه ليتعلم الجديد، ولكنه 
في الوقت نفسه، يملك ما لا يملكه مشارك 

آخر من ناحية المهارات والخبرات.
وأضـــاف “لابـــد مـــن المـــدرب أن يســـاعد 
المتـــدرب على الشـــعور بالســـعادة، فقاعة 
التدريب ليســـت للتعاســـة، بل هناك فرص 
والتعلـــم  وللاســـتمتاع  للضحـــك،  كثيـــرة 
والســـعادة تكمن في المحاولة، وليس في 

الإنجاز، فوفّر له فرص المحاولة وسيفرح 
ويتعلـــم الفخـــر الرضا والســـعادة، وهي ما 
تقود الإنسان إلى اتخاذ قرار حاسم، قرار 
يغيّر به حياتـــه”، مختتما “أن المدرب يعد 
ســـببا لمســـاعدة الآخرين أن يبدأوا أسرع 

مما يتوقعون”.

تحدٍّ جميل

  وقالـــت المدربـــة فـــي برنامـــج العقوبات 
البديلـــة إيمان علاوي إن “تجربة التدريب 
لفئـــة ذات طابع خاص فـــي المجتمع بحد 
ذاته شـــرف وفي الوقـــت ذاته تحدٍّّ جميل 
يطمـــح  بحرينـــي  مـــدرب  لأي  بالنســـبة 
لإحـــداث التغييـــر وزرع بـــذرة النجاح في 

طلابه”.
وأشـــارت إلى أنهم يهدفوا إلى إعادة دمج 
المتدربين في المجتمع وفتح باب الفرص 

أمامهم من جديد.

برنامج مهم

  إلـــى ذلك، أكد عبـــدالله حاجي، وهو أحد 
العقوبـــات  مـــن  المســـتفيدين  المتدربيـــن 
البديلـــة أن البرنامـــج يعـــد مهمـــا لتطويـــر 
الشـــباب، متوجهـــاً بشـــكره الجزيـــل لكافة 
القائميـــن والداعمين لهـــذا البرنامج وعلى 
كل مـــن أتاح له الفرصـــة وبقية المتدربين 
للتعلـــم والمبـــادرة والتدريـــب فـــي ســـبيل 

التطوير.

2.3 % ممن استفادوا من “البديلة” عادوا للجريمة
25 منتفعاً من العقوبات يدخلون عالم التجارة... خالد بن راشد:

الصورة الجماعية إيمان علاوي

تكريم الرئيس التنفيذي لصندوق العمل )تمكين(  تكريم رئيس المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان تكريم مدير عام الإدارة العامة لتنفيذ الأحكام والعقوبات البديلة

منال الشيخ من غرفة تجارة وصناعة البحرين

مدير عام المرور
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Vacancies Available

+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجــــارة والسياحة

إدارة التسجيل
 )CR2023- 69419( إعلان رقم

معاملة مشتركة

أي  لديه  كل من  فعلى   ، معاملة مشتركة  بطلب  أدناه  المعلن  السيد  إلينا  تقدم 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : فيصل مجيد محمد علي الرياش 

الاسم التجاري الحالي : دار الرياش للعقارات
الاســـــم التجـــاري : صياغة فيصل الرياش    

رقم القيد :  2-10490

  CR2023-  35862   إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

تقدم إلينا خديجه بنت عباس بن هادي الزويلعي تحويل المحل التجاري 
التالية إلى السيد احمد بن كامل بن حسن الهزاع

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 
عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

رقم القيد : 158428 – 6
الاسم التجاري : هوب واي للتجارة العامة

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل 

 )CR2023- 70545( إعلان رقم
تسجيــــل اســــم تجــــــاري

 
تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم  قانوني 

مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
الاسم التجاري الحالي : مركز انهض للتعليم والتدريب 

اســـــــم التاجـــــــــــر : ليلى عبدالحسين حبيب احمد حسن
الاســـــم التجـــاري الجديد : مركز انهض التعليمي

قيد رقم : 1-104737

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل
إعلان تصفية

شركة الحلواجي للحلويات ذ.م.م  
سجل تجاري رقم 115291  

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة  شركة 
الحلواجي للحلويات ذ.م.م  المسجلة بموجب القيد رقم 115291 بطلب تصفية 
الشركة تصفية اختيارية  وتعيين السادة  صالح رضي سالم محسن الحلواجي  

مصفيا للشركة.
عنوان المصفي :

صالح رضي سالم محسن الحلواجي  
  38399997  

halwachis73@gmail.com  

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   
)CR2023- 71013( إدارة التسجيل إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

المحل  تحويل  بطلب  اللهياري  علي  حسن  اكبر  زهره  إلينا  تقدمت 
التجاري التالي: إلى السيدة نجلات احمد علي احمد

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 
عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

الاسم التجاري: مطعم ممديز  
رقم القيد: 2-129117

وزارة الصناعة والتجارة إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة ستيب بي ستيب بيزنس سولوشينس ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد / السيدة 
لشركة  القانوني  المصفي  باعتباره   )BRIAN JOHN LOCKER(
رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  ذ.م.م(،  بيزنس سولوشينس  ستيب  بي  )ستيب 
)اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية  أعمال  انتهاء  إشهار  طالبا   ،)133792(
التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

القيد : 132609
التاريخ : 3 / 5 / 2023
وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل
إعلان رقم   64345 لسنة 2023

بشأن تغيير الاسم التجاري لشركة صبري للتسويق والترويج ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السادة اصحاب شركة 
تغيير  طالبين   ،  132609 رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  والترويج  للتسويق  صبري 

الاسم التجاري
من صبري للتسويق والترويج ذ.م.م
الى شركة رؤية الجودة الذكية ذ.م.م

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر 
يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم شركة كبستون كونسلتنتس ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة كبستون 
كونسلتنتس ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم   91434 - 1   بطلب تغيير اسم الشركة من:

شركة كبستون كونسلتنتس ذ.م.م
CAPSTONE CONSULTANTS CO. W.L.L

الى: ذا غليمز فاويديشن كونسلتنتس ذ.م.م
THE GLEAMS FOUNDATION CONSULTANTS W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة
المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري  مؤسسة فردية  وتحويله الى  شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة الفردية 
متعب  بن  عبدالرحمن  بن  عبدالله  للسيد  والمملوكة  للمقاولات  التوريق  أبعاد  المسماة 
المؤسسة  التجاري   المحل  بيع  بطلب   ،113212 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  العتيبي 
 2,500 وقدره  برأسمال  محدودة  مسئولية  ذات  شركة  الى  وتحويله  المذكور  الفردية 
دينار بحريني وذلك بتنازل مالك المحل التجاري المؤسسة الفردية  عن جزء من أصول 

وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
عبدالله بن عبدالرحمن بن متعب العتيبي بنسبة 51 %

عبدالستار بنسبة 34 %
ابراهيم ناصر شاروفيلا بنسبة 15 %

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم شركة  خياط الخيط الأحمر ذ.م.م

الخيط  خياط  شركة   إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
الأحمر ذ.م.م   المسجلة بموجب القيد رقم   155633   بطلب تغيير اسم الشركة

من: خياط الخيط الأحمر ذ.م.م
RED THREAD TAILOR W.L.L 

الى: الخيط الأحمر لتصميم الأزياء ذ.م.م
RED THREAD FASHION DESIGN W.L.L 

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة 
المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

 For Advertising
لإعلاناتكــم 

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

نقاط بيع 
الصحيفة:

• LULU BAHRAIN HYPER MARKET  W.L.L
• MIDWAY SUPERMARKET
• AL JAZIRA SUPERMARKET
• MEGAMART
• FOOD WORLD W.L.L
• TALAL MART
• ADIN MART W.L.L.
• ALHABARA COLD STORE 
• AL BUROOJ SUPER MARKET
• AL WAQT COLD STORE
• AL FADHEELA COLD STORE
• AL NASIYA FOOD STUFF
• ASEEL MARKETS W.L.L
• AMWAJ FINE FOODS S.P.C.
• JASSIM MARKETS
• AL ASHJAN FOOD STUFF
• AL ARISH MARKET
• ASEEL COLD STORE
• AL AJLAN COLD STORE
• AL TAJA COLD STORE
• HOORA LAND SUPER MARKET CO  W.L.L
• UNIVERSAL ENTERPRISES
• IQRAA MARKET  WLL
• ABUL COLD STORE
• SALMAN INTERNATIONAL MARKET
• AL NOOR MARKET / AL NOOR 

INTERNATIONAL TRADING .S.P.C
• HAVANA MARKET
• AMSA MARKET
• THE NEWS STATIONERY W.L.L
• TASHAEER GATE COLD STORE
• EURASIA FOODS MARKET BUDAIYA

 36060113
 17111503

للتواصل مع إدارة المبيعات والتسويق

الجمعة 05 مايو 2023 - 15 شوال 1444 - العدد 085316

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
 suitably qualified applicants can contact
 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com

Secure Me W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com

ABU AHAD AIR CONDITIONING WORKSHOP W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35664936 or IRFANALIBH75@GMAIL.COM

SKY DOT SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36175823 or SKYDOTBH85@GMAIL.COM

ZOLA FURNITURE W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39296137 or SIJU201@GMAIL.COM

NIDU SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34701470 or NIDUSERVICESBH@GMAIL.COM

POWER GHOST FOR CAR
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33777416 or MEEMEALTRKI@ICLOUD.COM

M.N ELITE SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33331729 or AMEERHAMZHA37@GMAIL.COM

SALEH ALI MOHAMMED ASHOOR
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 38477979 or JSASHOOR@GMAIL.COM

KHALIL ABDULLA MOHAMMED SHARIF (IVANA/7965)
has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN
 suitably qualified applicants can contact
 17672220 or mahmoodbali@hotmail.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

ENERGY TOWER CONTRACTING & AIRCONDITIONING
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36699894 or energy_ac@yahoo.com

ALMANNAI TRADING & INVESTMENT
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 36999266 or DM@mannaigroup.net

WALEED LADIES TAILORING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 33131142 or FOJ_REHMAN@YAHOO.COM

ALOSTA AUTO SERVICE GARAGE
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39511159 or ADEL.SHARAF55@GMAIL.COM

LUCKY BIRD CONTRACTING & SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33750898 or LUCKYBSSA68338@GMAIL.COM

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM

AL NOOR STAR CONSTRUCTION
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39449112 or ALNOORSTAR.G@GMAIL.COM

BELYO DECORATION CONTRACTING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39608604 or CLASSICALDECOR@GMAIL.COM

AL ERADA ELECTRONICS
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39454824 or HELLO_STAR16@HOTMAIL.COM

PARS INTERNATIONAL HOTEL W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact

 17814777 or HAMAN74@GMAIL.COM

Relay Engineering Limited
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39980260 or ANDREW.WRANKMORE@RELAY-ENGINEERIN.COM

AZAL AUTO ACCESSORIES
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39203820 or KSP.MOHAMMED@GMAIL.COM

MOHAMED NASER AHMD ALKHAIRANI / NASER ALBAHAR -12348
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33511889 or BUHOOD777@GMAIL.COM

VAPIANO
has a vacancy for the occupation of
 SUPERVISOR OF MAINTENANCE

 suitably qualified applicants can contact
 17220038 or INFO@SUNCITYVENTURES.COM

ALBADO PAINTING & DECORATION CENTRE W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17403340 or albadocente@gmail.com

MINDS UNITED PC
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT
 suitably qualified applicants can contact

 36360904 or JALAL3155@GMAIL.COM

ABU HANI ALUMINIUM
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39992799 or abuhanialuminium3@gmail.com

CPIC ABAHSAIN FIBERGLASS W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 17468522 or wanglinan@cpicfiber.com

ALAALI CONTRACTING
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17566444 or alaalico@batelco.com.bh

Singapore Electronics Wll
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17214043 or SINGAPOREBAHRAIN@GMAIL.COM

BUSINESS COMMUNICATIONS & MANAGEMENT SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (OPERATIONS)
 suitably qualified applicants can contact

 17214250 or accounts@e-brandingtools.com

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

Ramee Grand Hotel & Spa
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
 suitably qualified applicants can contact

 17111999 or hrg.bh@rameehotels.com

GARAGE WASI
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39066344 or nab123n@gmail.com

SMALCO CONTRACTING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH
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CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L

has a vacancy for the occupation of
 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 17822218 or INFO@CIRCLE.BH

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me

KENTUCKY
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 37175533 or MHAHMED@AMERICANA-FOOD.COM

ALARADI DENTAL & COSMETIC CENTER
has a vacancy for the occupation of

 DENTIST(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17422005 or alaradi019@gmail.com

Promag Technical Services W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 17104861 or febin@promagbahrain.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

Havelock One Interiors WLL
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17832022 or HAMIDA.ALHUBAIL@HAVELOCKONE.COM

AL MOAYYED LANDSCAPES AND SWIMMING POOLS
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com

MOHAMED ABDULLA S. ALDARAZI(MALATH ALTAIR-8668)
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36557888 or ROWAIE2@GMAIL.COM

ALROWISH CONSTRCTION
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17592120 or hani_814@hotmail.com

HUSSAIN MOHAMED HASAN
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39457163 or HUSSAINFARDAN64@HOTMAIL.COM

SUDAIF FIBERGLASS FACTORY
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 39875247 or SUDAIFFIBERGLASS@YAHOO.COM

SITRA MEAT FACTORY. W.L.L
has a vacancy for the occupation of
 QUALITY STANDARDS SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact
 17732252 or gm@sitrafactory.com

ABU SAIBA PLANTS & FIOWERS
has a vacancy for the occupation of

 DATE PALM WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17593263 or APF.EST@HOTMAIL.COM

PROTECTS SECURITY SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

MIRZA METALS SCRAP
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39039654 or AEN.SAQR@YAHOO.COM

HAIRPORT SALON
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact
 36611882 or M.66661666@GMAIL.COM

DONA COMPUTER
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33477005 or ADEI_95@YAHOO.COM

PUNJAB CITY CONSTRUCTION
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34111999 or sharef.works@gmail.com

KHANDANI TIME RESTAURANT
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39860760 or CRA66851@HOTMAIL.COM

BANT ALDERA GYPSON CARVINS CONSTRCUTION
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact

 36361228 or alijmaa16@gmail.com

Fadi Gents Saloon
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 17713414 or FADI.ALBISSANI70@GMAIL.COM

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact
 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com

FAREEQ BIN AQOOL RESTURANT
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 66666081 or info@DIVIDENDGATECAPITAL.COM

Healthy Calories Restaurant
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33358885 or info@harvard.com.bh

THE LEGEND SAEED ALSAMMAK TO TRADE
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 35106381 or saeedalsamak2@gmail.com

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or HR@RAMSIS.COM.BH

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED)
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh

Aqua Utilities for Ice and Water Supply Co. W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(CONTROL CENTRE)
 suitably qualified applicants can contact
 39797299 or M_AWACH@HOTMAIL.COM

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39697979 or HASSAN800@GMAIL.COM

VAPE CLUB
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33795999 or ROSARIO.SPC@GMAIL.COM

Danway Electrical & Mechanical Engineering L.L.C
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 17297600 or danbahrain@danwayeme.com

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING GROUP
has a vacancy for the occupation of

 INSULATOR
 suitably qualified applicants can contact
 36552200 or abuobaidgroup@gmail.com

Hydrapro For Trading & Services Co.W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33623723 or MCSC@MCSCWLL.COM

BLUE SKY TOWER CONTRACTING
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39091518 or saq323@hotmail.com

Omar Banafea Oud Factory W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact
 37196077 or BOFACTORY@GMAIL.COM

DREAM HOUSE WATER PURIFICATION
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34411103 or AHMDEKA7@GMAIL.COM

SEEKH BURGER
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66355825 or ABDULLAY165@GMAIL.COM

TOBA TEK MAINTENANCE SERVICES CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33400251 or TOBATEK789@GMAIL.COM

NOUR ALMADINA REPAIR OF REFRIGERATORS AND AIR CONDITIONERS
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33475426 or DA80LA128@HOTMAIL.COM

A3 SCRAP TRADING ESTABLISHMENT
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33860711 or YAYA_GHULAM@YAHOO.COM

SNOW WHITE JEWELLERY DESIGN CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 39153810 or ASGARALIA186@GMAIL.COM

GULF PROJECT SOLUTIONS FOR GENERAL TRADING & CONTRACTING - IZZ Y
has a vacancy for the occupation of
 DIRECTOR OF ADMINISTRATION

 suitably qualified applicants can contact
 36990956 or JSUNDER@GPS-GULF.COM

MOVENPICK HOTEL BAHRAIN W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact

 17460047 or Fatema.Meftah@movenpick.com

MUNZAR GENTS BARBER
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 66977870 or MUNTHER.SABT@GMAIL.COM

KINGDOM LANDSCAPE W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 GARDENER
 suitably qualified applicants can contact

 34436006 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM

THE ART HOTEL & RESORT W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 16033100 or ABEER@AMWAJ.BH

ART CLICK FACTORY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAPER PACKER)
 suitably qualified applicants can contact

 39114430 or M@ALNAJAR.ME

AMOR SUI BEAUTY LOUNGE W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 66615177 or AMORSUIBH@GMAIL.COM

DADALLA  CARPENTRY WORKSHOP
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 17784000 or ALIDADULLA@GMAIL.COM

ABU ADIL COOL POINT MAINTENANCE CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39631903 or abuadilcoolpoint@gmail.com

My constraction cleaning contracts wll
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 39455770 or MYLAUNDRY.BAHRAIN@GMAIL.COM

JASS RESTAURANT W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34444913 or SAJBONWLL@GMAIL.COM

LACHI SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33878746 or NZ.MA.BH@GMAIL.COM

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM

FLORIDA GULF CONSTRUCTION
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED)
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh

ALAZHAR CONTRACTING ESTABLISHMENT
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17702454 or mohdnew28@gmail.com

FINAL TOUCH CLEANING SERVICE
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33446443 or ESSAMALYAHYA@GMAIL.COM

Zawraq Alalwan for Decoration
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38734606 or zawraqalalwan@hotmail.com

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39697979 or HASSAN800@GMAIL.COM

Ramee Grand Hotel & Spa
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 17111999 or hrg.bh@rameehotels.com

MELENZANE COMPANY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 39921727

MEFTAH MUBARAK FOR TRADING & CONSTRUCTION
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39405050 or muftahbnmuftah@yahoo.com

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM

ZAHNARZT FOR DENTAL LOGISTICS W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 17537787 or DRHAFFAR@HOTMAIL.COM

OPTIMUM FIRE AND SAFETY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 17716109 or INFO@WATERCOLORME.COM

I MAX EXPRESS CARGO CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17311671 or AAWADHI6656@GMAIL.COM

GREENSPIRE MARITIME TRADING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 STORE MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 39711066 or INFO@BEUREXTRADING.COM

TOBA TEK MAINTENANCE SERVICES CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33400251 or TOBATEK789@GMAIL.COM

ALMAHOOZI FOR READYMADE GARMENTS W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 38006850 or NAVAFABOOBACKER91@GMAIL.COM

MOHAMED MOHSEN ALI ABDULHUSAIN
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17643970 or MOHAMMEDZA869@GMAIL.COM

EBRAHIM YUSUF ALI YAHYA ( QADER /4981 )
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39272112 or EBRAHIMYOUSIF72@GMAIL.COM

ABDULHUSAIN KHUDHUR & AHMED AND YOUSIF SNOS OF ALI AHMED
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17500331 or ERAPROJECTS@BATELCO.COM.BH

RAM MEDICAL CENTER W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALISED DENTIST
 suitably qualified applicants can contact

 17422022 or bh.ceo@ramclinics.com

Eram Arabia W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 33625051 or adminbahrain@eramarabia.com

Ahmadi Industries B.S.C Closed
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17271333 or hr@ahmadipepsi.com

EBRAHIM KHALIL KANOO COMPANY B.S.C.CLOSED
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 17262262 or HR.S@EKKANOO.COM.BH

DSV SOLUTIONS B.S.C CLOSED
has a vacancy for the occupation of

 TRANSPORTATION OFFICER
 suitably qualified applicants can contact

 17461000 or safa.naser@dsv.com

UNICORP COMPANY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
 suitably qualified applicants can contact
 38411180 or REZA@UNICORPWLL.COM

ALLAQ RESORT COMPANY BSC CLOSED SOFITEL BAHRAIN ZALLAQ THALA
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17636363 or ahmed@jazayani.com

NEW JOKER SWEETS
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33097003 or CABRES_1991@HOTMAIL.COM

AL TALIB SHIPPING CO. L.L.C - FOREIGN BRANCH
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17252004 or BINEESH@ALTALIBSHIPPING.COM

AHMADI DAIRY B.S.C CLOSED
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER
 suitably qualified applicants can contact
 39718881 or admin@ahmadipepsi.com

AWAL A.C & REFRIGERATION WORKSHOP
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17293388 or hr1@gulfstarbh.com

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 17713000 or hussain.almajed@gulfhotelsgroup.com



المـــدرب  مـــع  الطائـــرة  للكـــرة  البحرينـــي  الاتحـــاد  تعاقـــد 
البرازيلي ســـيدني لوشـــيانو لقيادة المنتخـــب الأول للكرة 
الطائرة ليواصل الاتحاد الاعتماد على المدرسة البرازيلية.

الطائـــرة  الكـــرة  علـــى  بغريـــب  ليـــس  ســـيدني  البرازيلـــي 
البحرينيـــة فقد ســـبق له قيادة فريـــق داركليب في 2017، 
الأنديـــة  ببطولـــة  بالفـــوز  تاريخيـــا  إنجـــازا  معـــه  وحقـــق 

الخليجية التي أقيمت في قطر بنفس العام.
وتعتبـــر مملكـــة البحريـــن أول محطـــة خليجيـــة للمـــدرب 
البرازيلـــي ســـيدني الـــذي ســـبق لـــه التواجـــد فـــي الطاقـــم 
التدريبـــي لمنتخـــب البرازيـــل فـــي العديـــد مـــن البطولات 
الدوليـــة كمـــا أنه كان لاعبـــا في صفوف منتخـــب البرازيل 

للجامعات.
ويمتلـــك ســـيدني العديد مـــن التجارب التدريبيـــة، إذ كان 
مدربـــا لمنتخـــب كولومبيـــا وحقـــق معـــه المركـــز الثالـــث 
والميداليـــة البرونزيـــة فـــي دورة الألعـــاب الأولمبيـــة، ولـــه 
تجـــارب بمنطقـــة الخليـــج فقد أشـــرف على تدريـــب نادي 

العين الإماراتي والريان القطري.
وكان الاتحـــاد البحرينـــي للكـــرة الطائـــرة قـــد أتـــم التعاقد 
والاتفـــاق مـــع المـــدرب البرازيلـــي قبـــل أشـــهر عـــدة، وقام 

المدرب برصد وتحليل أداء اللاعبين بالتواصل مع الطاقم 
الفنـــي الوطني المســـاعد لاختيار قائمـــة المنتخب. ويأتي 
المدرب البرازيلي سيدني ليخلف مواطنه “راميريز”، الذي 
قـــاد المنتخـــب لتحقيـــق المركز الثالث آســـيويا فـــي إنجاز 

تاريخي هو الأول لطائرة البحرين.

البرازيلي سيدني مدرباً لمنتخب رجال الطائرة

محرر الشؤون الرياضية:

حقق منتخبنا الوطني لكرة السلة على 
الكراســـي المتحركة المركـــز الخامس 
ضمن منافســـات البطولة العربية التي 
اســـتضافتها دولـــة الكويـــت الشـــقيقة 
بتنظيـــم من الاتحـــاد العربـــي لرياضة 
الفئـــات الخاصـــة، حيـــث قـــدم لاعبـــو 
منتخبنـــا الوطنـــي مســـتويات مميـــزة 
في المواجهـــات الاربع التي لعبت في 
الفتـــرة مـــن 25 أبريـــل حتـــى 2 مايـــو 

الجاري.
وقدم نبيل الدوســـري كابتن المنتخب 
الوطنـــي لكـــرة الســـلة على الكراســـي 

المتحركة شـــكره إلـــى اللجنة المنظمة 
لوفـــد  الأمـــور  كافـــة  تســـهيل  علـــى 
المنتخـــب منذ الوصـــول للكويت، كما 
أكد بـــأن هذه البطولة تعـــد واحدا من 
المنافســـات الصعبة؛ نظراً للمستويات 

العالية للمنتخبات المشاركة.
وأثنـــى الدوســـري علـــى الـــدور الـــذي 
البحرينيـــة  البارلمبيـــة  اللجنـــة  لعبتـــه 
ذوي  لرياضـــة  البحرينـــي  والاتحـــاد 
الإعاقـــة مـــن خـــال الدعـــم للمنتخب 
المغـــادرة  قبـــل  الصعوبـــات  وتذليـــل 
والمتابعة المستمرة أثناء المنافسات.

منتخبنا للسلة على “الكراسي 
المتحركة” الخامس عربياً

فـــي احتفاليـــة كبـــرى أمـــام النصب 
التـــذكاري ببرليـــن، كشـــفت اللجنـــة 
العالميـــة  للألعـــاب  المنظمـــة  العليـــا 
التـــي   15 الــــ  الخـــاص  للأولمبيـــاد 
تستضيفها العاصمة الألمانية برلين 
فـــي الفترة من 17 وحتى 25 يونيو 
و170  البحريـــن  بمشـــاركة  المقبـــل 
دولـــة يمثلهـــا 7000 لاعـــب ولاعبة، 
عن تصميم شـــعلة الأمـــل الأولمبية 
بشـــكل  وذلـــك  بالألعـــاب،  الخاصـــة 

احتفالـــي أمـــام  نصب تـــذكاري من 
القرن الثامن عشر في برلين، وذلك 

يوم الجمعة الماضي. 
مـــن  عناصـــر  التصميـــم  يتضمـــن 
شـــعار برليـــن 2023 مثـــل برلين بير 
وبراندنبورجـــر تور وبرج التلفزيون 
والقلـــب. لا تتمتـــع الشـــعلة نفســـها 
بتقليد عظيم فحسب، بل هي أيضًا 
رمز لإشـــارة انطلاق الألعاب وتخلق 

ترقبًا هائلاً.

 ألمانيا تكشف عن تصميم 
“شعلة الأمل” للأولمبياد الخاص

تكاتف الجهود ساهم في تحقيق 
أهداف مبادرة “جيل الذهب”

خالد بن حمد:

عبـــر ســـمو النائـــب الأول لرئيـــس المجلـــس 
الهيئـــة  رئيـــس  والرياضـــة  للشـــباب  الأعلـــى 
الأولمبيـــة  اللجنـــة  رئيـــس  للرياضـــة  العامـــة 
البحرينيـــة الشـــيخ خالـــد بن حمـــد آل خليفة 
عـــن ســـعادته بالمســـتويات الفنيـــة والتطـــور 
الكبيـــر الـــذي تميـــزت بـــه مســـابقات الفئـــات 
العمرية في الموســـم الحالي، مشـــيراً إلى أن 

تكاتـــف الجهود بين 
الأطـــراف  كافـــة 
ساهم في تحقيق 
الكثير من أهداف 
“دوري  مبـــادرة 
حمـــد  بـــن  خالـــد 
لجيل الذهب” في 

سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفةنسختها الأولى.

المدرب البرازيلي سيدني

فی الاستفتاء شارك 
واصنع الحدث!

الأول من نوعه 
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 وقّعـــت صحيفـــة “البـــاد” اتفاقيـــة 
شـــراكة مع كوكا-كولا تقوم بموجبها 
ـــا فـــي إنتـــاج  الشـــركة الرائـــدة عالميًّ
المشروبات الغازية والمياه المعدنية، 
لدعم المبـــادرة الرياضية الأولى من 
نوعها في مملكة البحرين والمتمثلة 
فـــي اســـتفتاء أفضـــل 11 لاعب كرة 
ا والذي ســـيتم الإعلان  قـــدم بحرينيًّ

عن نتائجه في 27 مايو الجاري.
وتقـــدّم رئيس تحرير صحيفة البلاد 
بالشـــكر  المـــردي  مؤنـــس  الأســـتاذ 
كوكا-كـــولا  شـــركة  إلـــى  الجزيـــل 
البحريـــن علـــى تعاونهـــا المثمـــر مـــع 
الصحيفة لإطلاق المبـــادرة النوعية 
فـــي  القـــدم  كـــرة  لاعبـــي  لتحفيـــز 
مملكـــة البحرين على تقديـــم الأداء 
المثالي والأفضل خلال المنافســـات 
دور  لعـــب  بهـــدف  وذلـــك  الكرويـــة، 

في مســـاندة الجهود التـــي يقوم بها 
الاتحاد البحريني لكرة القدم للتأهل 
لمنافســـات كأس العالـــم فـــي العـــام 

2026 للمرة الأولى في تاريخه.
شـــريكًا  كوكا-كـــولا  شـــركة  وتعـــد 
ا للاتحـــاد الدولـــي لكرة  اســـتراتيجيًّ

القـــدم المســـؤول الأول عـــن تنظيم 
مســـابقة كأس العالـــم، كمـــا أنهـــا من 
الشـــركات العالميـــة الداعمـــة بشـــكل 
مســـتمر للعبـــة الشـــعبية الأولـــى في 
العالـــم مـــن خـــال دعـــم البطـــولات 

والمسابقات الرياضية.
صحيفـــة  أن  إلـــى  المـــردي  وأشـــار   

“البـــاد” تعتـــز وتفتخر بدعم شـــركة 
دورهـــا  عميقًـــا  وتقـــدّر  كوكا-كـــولا، 
الإيجابي فـــي الدفع بعجلـــة التطور 
علـــى مســـتوى لعبـــة كرة القـــدم، من 
خلال وجودها الاســـتراتيجي ضمن 
الدولـــي  للاتحـــاد  الدائميـــن  الرعـــاة 
وخصوصـــا فـــي بطولـــة كأس العالم 

ومتابعـــة  باهتمـــام  تحظـــى  التـــي 
جماهيرية هي الأكبر على الاطلاق.

 وأضاف: “كوكا-كولا علامة تجارية 
عالمية، وتحظى بســـمعة طيبة، وقد 
ارتبط اســـم الشركة بكرة القدم لأنها 
واحدة مـــن الشـــركات الداعمة لهذه 
اللعبـــة، ونأمل فـــي أن تكـــون نتائج 

هـــذا الدعم إيجابيـــة على تطور كرة 
القـــدم فـــي مملكـــة البحريـــن، ونحن 
حريصون في صحيفة البلاد وشركة 
النجـــاح  تحقيـــق  علـــى  كوكا-كـــولا 

المأمول لتحقيق أهداف المبادرة”.
 ويجـــدر بالذكر أن صحيفـــة “البلاد” 
قامـــت بتشـــكيل مكونة مـــن خبراء 
وفنييـــن فـــي كـــرة القـــدم لتشـــكيل 
قائمـــة مكونة من أبرز 50 لاعب كرة 
ا ليتم عرضها في منصة  قدم بحرينيًّ
إلكترونية خاصة سيتم فتحها أمام 
الجماهيـــر بتاريـــخ 20 مايو الجاري، 
لاعـــب   11 أفضـــل  لاختيـــار  وذلـــك 
ا، وســـوف يســـتمر  كـــرة قدم بحرينيًّ
وبعدهـــا  أيـــام،   7 لمـــدة  التصويـــت 
سيتم الإعلان عن التشكيلة الذهبية 

التي اختارها الجمهور.

“كوكا-كولا” علامة تجارية حاضرة بقوة في ملاعب كرة القدم مؤنس المردي

ا “كوكا-كولا” تدعم استفتاء “^” لأفضل 11 لاعب كرة قدم بحرينيًّ

بالفيديو: هالاند 
يتعرض للضرب 
بقيادة غوارديولا

امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

سان جيرمان يعزز الحراسة 
أمام منزلي ميسي ونيمار

امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

الشهابي يحقق المركز الأول في 
نصف ماراثون اسطنبول

امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

عيسى شريدة



opinions@albiladpress.com11
الجمعة 05 مايو 2023 - 15 شوال 1444 - العدد 5316

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

لا تخدعنا القوة الإيحائية للصور
يحتـــل الكاتـــب الفرنســـي أندريـــه مالـــرو مكانة مهمة فـــي الأدب 
العالمـــي، فهـــو صاحـــب مواهب متعـــددة، ومغامر لا يســـتطيع أن 
يمكث في مكان فترة طويلة، وله فلســـفة خاصة في كل شيء.. 
فلســـفة تجـــر عليـــه المشـــكلات، ولعل أهم مـــا يميزه هـــو تفكيره 
بصوت عال وتفســـيره الجمل حســـب خبرته، وإذا حاول الباحث 
المتأمل معرفة شيء مفصل عن حياته سيكون كمن يحرك قطع 

شطرنج.
أكثـــر مـــا لفت انتباهي في مســـيرته هـــو موقفه من الســـينما، كما 
نشرت مجلة ثقافية أسبوعية بولندية ووثق الموضوع في مجلة 
آفـــاق عربيـــة العراقية، فقد اتهم بأنه ضـــد التاريخ ويدحض علم 
الاجتمـــاع ويعزل العلوم الإنســـانية عن العلـــوم الأخرى، حتى أن 
البعـــض اتهمه بنشـــر الأفـــكار البالية. لقـــد بقي مالرو إلـــى النهاية 
علـــى خطه العدائي إزاء الســـينما والتلفزيون، وقـــد عامل هاتين 
الظاهرتين كتزييف للثقافة، وفي عام 1959 في الحفل الختامي 
لمهرجـــان كان الســـينمائي اعترف بـــأن الفيلم لغـــة عالمية، إلا أنه 
أضـــاف بتحفـــظ.. لا تخدعنـــا القـــوة الإيحائيـــة للصـــور، فكما هو 

معلـــوم لا علاقـــة لها بإعـــادة خلق الواقـــع، إنها مجرد قـــوة كبيرة 
لعالم مختلف يبدو دائما شبيها بالواقع رغم أن الواقع لا يشبهه.

وفـــي عام 1964 احتد صـــوت مالرو وقال.. لقـــد اخترعنا مصانع 
الأحـــام التـــي لم تعرفها البشـــرية من قبل.. إذا مـــا هي النتيجة؟ 
لقد سيطرت على البشرية جمعاء قوة الوهم التي هي في الوقت 
نفسه قوة النقود والسياسة. إننا نعيش في حضارة أصابها العفن 
ولســـبب بســـيط للغاية. إن أحلام الناس تحصرها قوة ذات اســـم 
شيطاني، جبروت الدم. وفي عام 1969 قال “كل حضارة امتلكت 
شـــياطينها وملائكتها، إلا أن شـــيطان الماضي لـــم يكن بالضرورة 
مليارديـــرا أو منتج وهم، ومصانع الأحلام ســـتلجأ عاجلا أم آجلا 
إلى الأســـاليب الأكثر نجاعة.. إلى الدم، إن ثقافتنا المشتركة هي 
ما نختاره وما يســـمح للحضـــارة بالوقوف بوجه مصانع الأحلام. 

والمهم هنا تقديم السند للإنسان.
كل ما سبق لا يجب اعتباره شهادة مضطربة من كاتب، إنما تمرد 

وامتلاك القدرة على الرفض ومنهجية واضحة.

كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

“أنـــا مقبلـــش أبـــدا أكـــون أداة للحـــرب ضد دينـــي ولو الثمـــن هيكون 
ايـــه”، مات فـــي الأول من مايو الجاري صاحب هـــذه الكلمات، الفنان 
مصطفـــى درويـــش، وهي الكلمـــات التي جلبـــت لهذا الشـــاب تعاطفًا 
ملموسًـــا بين أوساط الناس، وكان قد قالها في سياق تبرير انسحابه 
عن المشاركة في أحد الأفلام التي كتبها أحد الحاقدين على الإسلام 
ممن يعملون بكل همة ونشـــاط لإثارة الجدل والتشـــكيك في ثوابت 

وشعائر الدين وارتداء ثوب الثقافة والعلمانية.
ورغـــم أنـــه ـ رحمـــه الله ـ لم يكن من بين فنانـــي الصفوة ولا حتى من 
المعروفيـــن، وعمـــره الفنـــي بضـــع ســـنوات فقـــط، إلا أن الحـــزن على 
رحيلـــه كان لافتًـــا، ربما لصغر ســـنه )43 عامًا(، ولموتـــه المفاجئ دون 
ســـابق إنـــذار أو مرض، إضافة إلـــى الصورة الإيجابيـــة التي انطبعت 
عنـــه لدى الجمهور، حيث لم ير منه النـــاس إلا أداءً ملتزمًا ومنضبطًا 
وأعمـــالاً غير خادشـــة للحياء فـــي الأعمال الفنية القليلة التي شـــارك 
فيها، وكانت له فيها بصمة وترك فيها أثرًا طيبًا وعالقًا لدى الجمهور.

المفارقـــة فـــي وفـــاة الفنـــان مصطفى درويش أنه شـــارك عـــام 2021 

فـــي مسلســـل “إلا أنا.. ويبقى الأثر”، وبأحداثـــه تم الإعلان عن وفاته 
المفاجئـــة، مـــن قبل شـــقيقه في المسلســـل، عبر موقع فيســـبوك، في 
طريقـــة هـــي ذاتها التي حدثت في الواقـــع، إذ جاء إعلان خبر وفاته 
الحقيقيـــة مـــن خلال شـــقيقه هانـــي درويـــش، وعبر موقع فيســـبوك 

وبشكل مفاجئ أيضًا.
نـــادرًا ما نجد مثـــل هذا التعاطف مـــع غالبية الراحليـــن ممن يعملون 
بمجال الفن عمومًا بسبب ما ترسخ من انطباع لدى الناس عن حياة 
هؤلاء ومدى انغماســـها في ممارســـات وســـلوكيات بعيدة عنهم، ولا 
تمثل الســـواد الأعظـــم منهم، فضلاً عـــن أداء أدوار حملت الكثير من 
المفاســـد والشـــرور للمجتمعات وصدرت الكثير من القيم والمفاهيم 
الســـلبية التي تناقض ما يســـير عليه وما يأمله الناس وينشدونه من 
قيـــم وتقاليـــد، وما يرجونه من هؤلاء بأن يكونـــوا حماة ودعاة لها لا 

محاربين وهادمين.

كاتب مصري

Ata2928
@gmail.com

عطا الشعراوي

وفاة مصطفى درويش

التصريحـــات المتعاقبة لخامنئي ورئيســـي التي تســـعى للإيحاء بأن 
النظام استعاد عافيته وأبعد عن نفسه خطر السقوط والانهيار، وأنه 
وكتأكيـــد علـــى ذلك أطلق ســـراح أعداد كبيرة مـــن المعتقلين بإعلان 
العفـــو عنهـــم، وأنـــه يســـتعد لإحـــداث قفزة فـــي المجـــال الاقتصادي 
ويمحـــو الفقر ولا يســـمح بأن ينام أحدهـــم جوعانا كما كان قد حدث 
خـــال الاجتماع الأول للمجلـــس الأعلى للرخاء والضمان الاجتماعي 
الـــذي عقد في فبرايـــر الماضي، حيث اعتبرت مناقشـــة القضاء على 
الفقر المدقع من الواجبات، وتضمنت تشـــديدات على أن لا ينام أحد 
“الليلة وليس ليلة الغد” دون عشـــاء.. هذه التصريحات وكما نلاحظ 

اليوم لم تكن سوى مجرد هواء في شبك!
خامنئـــي مـــن جانبـــه عندما ركز خـــال خطبته ســـابقا بمناســـبة عيد 
النـــوروز علـــى الاقتصاد بما يوحي بأن النظام “وليس الشـــعب” مقبل 

علـــى عهـــد جديـــد سيســـتعيد خلالـــه عافيته ويمســـك بزمـــام الأمور 
مـــن جديـــد، وأن الأوضاع تبعا لذلك ســـتتغير وســـيطرأ التغيير على 
الأوضاع المعيشية للشعب الإيراني! هكذا إذا وبعد 44 عامًا من الفقر 
والحرمـــان والمعانـــاة، يطل خامنئي على الشـــعب بنهايـــة أكثر من 4 
عقـــود مـــن الجوع، وكأن الشـــعب كان يعانـــي من الفقـــر والجوع من 

تلقاء نفسه ولم يكن للنظام أي دور في ذلك!
ما يريدە ويســـعى إليه خامنئي ورئيسي، هو كمن يريد إيقاف انهيار 
ثلجـــي أو الوقـــوف بوجـــه عاصفـــة أو حتـــى الحيلولـــة دون شـــروق 
الشمس صباحًا، فذلك هو المستحيل بعينه لأن هذا النظام جاء أجله 
وصار يمتلك كل مقومات الانهيار والتلاشـــي وهو وباختصار شـــديد 

أصبح نظامًا في مهب الريح!.

كاتب حقوقي وخبير في الشأن الإيراني

نظام مير محمدي

حكومة في مهب الريح! )2(

عودة سوريا العربية
يعـــد الاجتمـــاع الذي عقد بمدينة جدة الســـعودية لأقطـــار مجلس التعاون 
الخليجـــي بحضـــور بعض الأقطـــار العربية، والذي ناقش عودة ســـوريا إلى 
جامعـــة الـــدول العربية بعد تعليق عضويتها فـــي 2012م، تذليلا للخلافات 
بيـــن ســـوريا وبعـــض الأقطـــار العربيـــة، وسيســـاهم فـــي اســـتئناف دورهـــا 
الطبيعـــي في الوطـــن العربي بعد الانقطـــاع الذي حدث بعد انـــدلاع النزاع 

في سوريا في 2011م.
هذا المشـــهد يتطلب موقفًا عربيًا جماعيًا، في ســـبيل عودة عربية جماعية 
مع القطر الســـوري قبل انعقاد القمة العربية القادمة بالرياض في 19 مايو 

2023م، ومزيدًا من التوافقات من أجل لم الشمل العربي الرسمي.
يدعـــو اجتماع جدة إلى عودة ســـوريا لشـــغر مقعدها فـــي مجلس الجامعة 
العربيـــة، وهـــو اجتماع انتهـــى بلا اتفاق على ذلك، إلا أنـــه يأمل أن يتحقق 
ذلـــك ابـــان عقـــد القمـــة العربية الــــ )32( بالريـــاض، وجميع مَـــن حضر بجدة 
أكـــد أهميـــة الحل السياســـي للأزمة الســـورية ودعا إلى دور عربي رســـمي 
ينهي كل تداعياتها، ويُحافظ على وحدة ســـوريا وسيادتها العربية وأمنها 
واســـتقرارها، وهويتهـــا العربيـــة، وبمـــا يُحقـــق الأمـــن لشـــعبها فـــي الداخل 
والخـــارج، بجانـــب تهيئـــة الظـــروف اللازمـــة لعـــودة اللاجئيـــن والنازحيـــن 
السوريين إلى مناطقهم، وإنهاء معاناتهم، وتمكينهم من العودة بأمان إلى 

سوريا. 
يَســـخن قرار عودة ســـوريا إلى الجامعة العربية على نار هادئة حتى موعد 
انعقـــاد القمـــة العربية بالرياض بعد تعليق عضويتها بعد نحو ثمانية أشـــهر 
من اندلاع الاحتجاجات بسوريا في 2011م، وتدعو الدول المُمانعة لعودة 
ســـوريا لبعـــض المطالب بشـــأن تحقيق هذه العـــودة، منها ـــــ مطالبة النظام 
السوري بإجراء انتخابات شفافة وعودة اللاجئين إلى مناطقهم، وتسهيل 
دخول المســـاعدات الإنســـانية لمســـتحقيها فـــي جميع الأراضي الســـورية، 
وإذا كانت هناك عودة لسوريا ستكون عودة تدريجية وعلى مراحل، حتى 

يعود الوئام والاستقرار لسوريا وعلاقتها العربية.

كاتب وتربوي بحريني

 

عبدعلي الغسرة

سقط سهواً 
 كـــمٌ كبيرٌ من كتب وفيديوهات ومحاضرات موجودة بتشـــكيلات مختلفة 
تحـــت عنـــوان واحد “كيف تنجـــح”، تحـــاول جميعها أن ترشـــدك إلى بعض 
أســـرار النجاح، يطالعها كل شـــخص بدافع من النســـخة الكسولة الموجودة 
بداخلـــه، النســـخة التي تفتش عن طـــرق مختصرة بمجهـــود أقل ووصفات 
ســـابقة التجهيـــز، وهنـــا يكمن الخطـــأ الأول، فلا توجد وصفـــات جاهزة لأن 
النجاح تجربة شخصية، والخطأ الثاني أنه لا توجد طرق مختصرة للنجاح، 
وفـــي ملعـــب الكرة يطلقون على هذا النوع من التحرك “أوفســـايد”، ولا يتم 

احتساب الهدف المبني على طريق فلسفته التسلل.
الخطأ هو الأهم من وجهة نظري، فمعظم هذه المواد )في حدود ما اطلعت 
عليـــه( تخلـــو مـــن القاعـــدة الذهبية رقم واحـــد في طريق النجاح – حســـب 
اعتقادي - قاعدة “خليك في حالك”. كل إنسان لديه مساحة وقت محددة، 
وقـــدرة تركيـــز ذات ســـقف يصعب تجـــاوزه، وطاقة عمل تنفذ ســـريعا مثل 
بطارية الهواتف، وأول خطر يمكن أن يهدد ســـعيك للنجاح هو أن تســـتهلك 
هذه الطاقة في متابعة الآخرين، تقييمهم واكتشاف أخطائهم والبحث عن 
ثغـــرات في مســـيرتهم وتضييق مســـاحة المنافســـة بالتخلص مـــن بعضهم، 
وقـــت ومجهود وتركيـــز وطاقة أنت الأحق باســـتغلالها، يهدر الواحد فرصا 
كثيـــرة وهـــو لا يدري لأنه يضع بعض الأشـــخاص في دماغه ويقارن نفســـه 
وما أنجزه وما وصل إليه من خلالهم، هم مرجعيته والتحدي الذي يشغله.
ســـتمرض ســـريعا ولن يتغير شيء، انشغل بنفســـك، امنح تركيزك لقدراتك 
الشـــخصية، تأملهـــا، اصنع بطانة مـــن القطيفة لنقاط القـــوة تحميها، وانفرد 
بنفســـك مع نقاط ضعفك حللها وفســـر ضعفها واكتشـــف أفضـــل طريقة لن 
أقول لعلاجها لكن على الأقل لتهميش دورها. الوقت هو الأمر الوحيد الذي 
يســـتحق ضياعه ندما عارما، سيطر على وقتك واستثمره في الأفكار التي 
تحســـن خطواتك، ضيعه علـــى أحلامك والتفتيش عن أقصـــر الطرق إليها، 
لا توجـــد خطـــوة واحدة إلى الأمام لا تحتاج الاســـتذكار، و)المذاكرة( وقت، 
استهلك طاقتك في تمهيد السكك التي يجب عليك أن تقطعها ولا تضيعها 
فـــي زرع المطبات في طرق الآخرين. ســـقط ســـهوا مـــن محاضرات وكتب 
النجـــاح لفـــت نظر كل طالـــب للنجاح أن يقوم بتربية نفســـه، تهذيب نظرته 
للأمـــر، فاتهـــا أن تقـــول له ربما تكون قد نجحت بالفعـــل وأنت لا تعرف ولن 

تعرف، لأنك مشغول بغيرك.

كاتب مصري

 

* عمر طاهر
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عدن ـ وكالات

حـــث مبعـــوث الأمـــم المتحدة إلـــى اليمن 
هانس غروندبرغ، أمس الخميس، كلا من 
الحكومة الشـــرعية وجماعة الحوثي على 
تقديـــم تنـــازلات لصالـــح الشـــعب اليمني، 
الذي يعاني أسوأ أزمة إنسانية في العالم، 

بحسب المنظمة الدولية.
وقـــال مكتب المبعوث الأممـــي، في بيان، 
إن “غروندبرغ اختتم زيارة إلى )العاصمة 
المؤقتة( عدن )جنوب( التقى فيها برئيس 

مجلس القيادة الرئاسي رشاد العليمي”.
وأثناء الاجتماع، أطلـــع العليمي المبعوث 
الأممي على آخر المستجدات والمناقشات 
الهادفـــة إلـــى “بنـــاء الثقـــة وخفـــض وطأة 
معاناة اليمنيين تسهيلا لاستئناف العملية 

السياسية”، وفقا للبيان.
وأوضـــح البيـــان أنـــه “على ضـــوء الجهود 
الإقليميـــة والدولية المبذولـــة حاليا لدعم 
الأطـــراف للتوصـــل إلى اتفاق حول ســـبل 
المضـــي قدما فـــي اليمن، أكـــد غروندبرغ 
أهميـــة الحفاظ على الزخم الراهن والبناء 

على التقدم الذي أحرزته الأطراف”.
غروندبـــرغ شـــدد علـــى أن “ذلـــك لا يمكن 
تقديـــم  الحـــوار  خـــال  مـــن  إلا  تحقيقـــه 
)الحكومـــة  الجانبيـــن  مـــن  التنـــازلات 
والحوثييـــن( بمـــا يجلـــب المنفعة للشـــعب 
اليمنـــي”. وشـــدد المســـؤول الأممـــي على 
التزامه بـ “دعم الوصول إلى حل مســـتدام 

للنزاع يعكس إرادة الشعب اليمني”.

غــروندبــرغ يحــث الحكــومــة 
والحوثييــن علـى تقــديــم تنــازلات

مقتل 7 معلمين إثر إطلاق 
نار بمدرسة في باكستان

‭يف‭ ‬ةيلحم‭ ‬ماــعإ‭ ‬لــئاــسوو‭ ‬ةطرشلا‭ ‬تنلعأ 
‭،اوــلــتــق‭ ‬لــ  ‬بــاكــســتــان‬‭ أن‬‭ ‬7‭ معلمين‬‭ عــلــى‬‭ الأقـ
‬‭رانلا‭ ‬نوحلسم‭ ‬حتف‭ ‬امدنع‭ ‬،)سيمخلا‭) ‬سمأ 

‬داخل‬‭ مدرسة‬‭ شمال‬‭ غربي‬‭ البلاد‬‭.
‭نأــب‭ ‬”زوــيــن‭ ‬اــيــند“‭ ‬ةيلحملا‭ ‬ةــ  ــادت‬‭ الإذاعــ وأفــ
‬‭ةيموكح‭ ‬ةيوناث‭ ‬ةسردم‭ ‬يف‭ ‬عقو‭ ‬رانلا‭ ‬قالطإ 
‬‭ىلع‭ ‬ةــعــقاوــلا‭ ‬ةيئانلا‭ ‬رانيشتاراب‭ ‬ةدــلــب‭ ‬يــف 

‬الحدود‬‭ مع‬‭ أفغانستان‬‭ المجاورة‬‭.
‭نوــعــضــخــي‭ ‬ةـــسردـــمـــلا‭ ‬يـــف‭ ‬باـــطـــلا‭ ‬ناـــــكو 
‬‭،رانلا‭ ‬قاــطإ‭ ‬عقو‭ ‬امدنع‭ ‬ةيونس‭ ‬تاناحتمال 

‬حسب‬‭ المصدر‬‭ نفسه‬‭.
‭اــهــنإ‭ ‬،ناــيــ  ــت‬‭ الــشــرطــة‬‭ الــمــحــلــيــة،‬‭ فــي‬‭ ب وقــال
‬‭ءارو‭ ‬عــفادــلا‭ ‬نــع‭ ‬فشكلل‭ ‬؛ًاقيقحت‭ ‬تحتف 

‬الحادث،‬‭ مرجحة‬‭ ارتباطه‬‭ ب‬‭ ـ“الإرهاب”‬‭. 

غوتيريش يأسف لـ “إخفاق” الأمم المتحدة في وقف الصراع في السودان

لا هدنة... الخرطوم تشهد أعنف الاشتباكات منذ بدء الحرب
اســـتفاقت الخرطوم، أمس الخميس، على اشتباكات 
حادة بين الجيش الســـوداني وقوات الدعم الســـريع 
فـــي عدد مـــن المناطق، وتبـــادل الطرفـــان الاتهامات 
بخـــرق وقـــف إطـــاق النـــار، ووصفـــت تقاريـــر هـــذه 
الاشـــتباكات بأنهـــا الأعنـــف منـــذ بـــدء الحـــرب فـــي 

الخرطوم.
واتهمـــت قـــوات الدعم الســـريع التـــي يقودها محمد 
حمـــدان دقلو المعروف بـ “حميدتـــي”، الجيش بخرق 
الهدنة ومهاجمة عدد من مواقعها والأحياء السكنية 

عبر القصف بالمدافع والطائرات.
وســـارع الجيـــش بقيـــادة عبدالفتـــاح البرهـــان للـــرد 
فـــي بيان قائـــاً، إن قواته اشـــتبكت مع مـــن يصفهم 
بــــ “المتمرديـــن” إثـــر هجوم علـــى قيادته فـــي منطقة 
بحـــري، مؤكـــدًا أنـــه كبـــد المهاجمين خســـائر بشـــرية 

ومادية.
ويأتـــي ذلـــك على رغـــم إعلان جنوب الســـودان، يوم 
الثلاثـــاء، أن طرفـــي النـــزاع وافقـــا “مبدئيًـــا”، خـــال 
اتصـــال مـــع الرئيس ســـلفا كير، على هدنـــة تبدأ، يوم 

الخميس، وتمتد 7 أيام.
وتجـــددت الاشـــتباكات فـــي محيط القصر الرئاســـي 
والقيـــادة العامة وبحري في الخرطوم، مع اســـتمرار 

تحليـــق طائـــرات الجيـــش فـــي الخرطـــوم، والدعـــم 
الســـريع يـــرد بالمضـــادات. ولا وجـــود للهدنـــة علـــى 

الأرض في الخرطوم حاليا.
كمـــا أفـــادت مصـــادر بوجـــود إطـــاق كثيـــف لقذائف 
المدفعيـــة فـــي أم درمـــان. وأكـــد الجيش الســـوداني 
وجـــود اشـــتباكات منـــذ فجر اليـــوم وتدميـــر عربات 
قتالية لقوات الدعم السريع، فيما أظهرت صور جوية 
حريقا في مطـــار الخرطوم الدولي جراء المواجهات 

بين الجيش السوداني وقوات الدعم السريع.
في الأثناء، تضغط الأمم المتحدة على طرفي الصراع 
لتأمين ممر آمن لتوصيل المســـاعدات الإنســـانية بعد 
تعرض ســـت شـــاحنات محملة بالإمدادات الإنسانية 

للنهب أثناء توجهها إلى دارفور.
وأمـــل وكيـــل الأميـــن العام للأمـــم المتحدة للشـــؤون 
الإنســـانية، منسق الإغاثة في حالات الطوارئ مارتن 
غريفيـــث، فـــي الاجتمـــاع وجهًـــا لوجـــه مـــع طرفـــي 
الصـــراع في غضون يوميـــن أو 3 أيام للحصول على 
ضمانـــات منهمـــا بـــأن قوافـــل المســـاعدات ســـتوصل 
الإمدادات الإنســـانية، مضيفًا فـــي مقابلة عبر الهاتف 
مع “رويترز” من مدينة جدة الســـعودية، أن الاجتماع 
قـــد يتـــم فـــي العاصمـــة الســـودانية الخرطـــوم أو أي 

مكان آخر.
الأميـــن العـــام للأمـــم المتحـــدة أنطونيـــو غوتيريـــش 
أبدى من جهته أمس، أســـفه لـ “إخفـــاق” المنظمة في 
وقـــف الحرب في الســـودان، قائـــاً إن الأمم المتحدة 
“فوجئت” بتفجر العنف في هذا البلد لأنه كان مأمولا 
أن تثمـــر المفاوضات بين البرهان وحميدتي. وأشـــار 
غوتيريـــش إلى أن “بلدًا مثل الســـودان عانى كثيرًا... 

لا يمكنه تحمل نزاع على السلطة بين شخصين”.
وأســـفرت المعـــارك فـــي الخرطـــوم ومناطـــق أخـــرى، 
خصوصًـــا في دارفور في الغرب، عن 550 قتيلً على 
الأقل و4926 جريحًا، بحســـب بيانات رسمية لوزارة 
الصحـــة يعتقـــد أنهـــا أقل بكثيـــر من الواقـــع. ودفعت 
الاشـــتباكات أكثـــر مـــن 100 ألف آخرين إلـــى اللجوء 
فـــي دول مجاورة، مـــا دفع إلى التحذيـــر من “كارثة” 

إنسانية قد تطال تداعياتها المنطقة بأسرها.
وفـــي الخرطوم، مازال الملاييـــن يحاولون الاحتماء 
مـــن حـــرب مفتوحة بين جيـــش يســـتخدم الضربات 
الجويـــة والمدفعيـــة الثقيلـــة وقـــوات الدعم الســـريع 
المنتشرة في الأحياء السكنية. ومعظم المستشفيات 
خـــارج الخدمـــة وعديد من المناطـــق تركت من دون 

كهرباء ومياه مع تضاؤل إمدادات الغذاء والوقود.

عواصم ـ وكالات

دخان المعارك يتصاعد من قلب العاصمة الخرطوم

القاهرة ـ وكالات

القدس المحتلة ـ وكالات

قـــال أميـــن عـــام جامعـــة الـــدول العربية 
أحمـــد أبـــو الغيـــط، إن عودة ســـوريا إلى 
ا” قبل القمة المقررة  الجامعة “واردة جـــدًّ
بالعاصمة السعودية الرياض في 19 مايو 

الجاري.
وأفـــاد أبـــو الغيـــط فـــي مقابلـــة مـــع قناة 
“الشرق”، بشـــأن تفعيل آلية عودة سوريا 
للجامعـــة العربيـــة، بـــأن ذلـــك “يجـــب أن 

يحدث على مراحل”.
تأتـــي هـــذه التصريحات، في ظـــل توجّه 
رســـمي متزايـــد لـــدى دول عربيـــة لإعادة 
سوريا إلى محيطها العربي وإلى مقعدها 
بالجامعـــة الـــذي تـــم تجميـــده فـــي العام 

.2011
إلـــى ذلك، تعقد جامعة الدول العربية في 
القاهـــرة، الأحـــد المقبـــل، اجتماعيـــن غير 
عادييـــن علـــى مســـتوى وزراء الخارجية 
لبحـــث الحـــرب فـــي الســـودان ومســـألة 

عودة سوريا إلى الجامعة، بحسب ما قال 
لوكالـــة الصحافـــة الفرنســـية دبلوماســـي 

رفيع المستوى.
وقال الدبلوماسي، طالبًا عدم نشر اسمه، 
إنـــه “تقـــرّر عقـــد دورتيـــن غيـــر عاديتيـــن 
علـــى  العربيـــة  الـــدول  جامعـــة  لمجلـــس 
مســـتوى وزراء الخارجيـــة العـــرب يـــوم 
الأحـــد”، على أن تخصـــص الدورة الأولى 

لمناقشة تطورات الأزمة السورية ومسألة 
إعادة دمشق لشغل مقعدها في الجامعة، 
في حين ســـتبحث الدورة الثانية الحرب 
الدائرة في السودان. وسيبحث الاجتماع 
المخصـــص للســـودان الوضـــع فـــي هـــذا 
البلـــد “بأبعاده كلهـــا، السياســـية والأمنية 
والإنســـانية والاجتماعية والاقتصادية”، 

وفق المصدر.

برصـــاص  فلســـطينين  أربعـــة  استشـــهد 
الجيش الإســـرائيلي في الضفـــة الغربية، 
ثلاثـــة منهـــم قتلـــوا فـــي اقتحـــام للبلـــدة 
القديمة في نابلس، فيما قتلت امرأة في 
بلدة حوارة بدعوى تنفيذها عملية طعن.

 وأوضـــح جهـــاز “شـــين بيـــت” والجيـــش 
أن  بيـــان  فـــي  الحـــدود  وحـــرس 
الفلســـطينيين الثلاثـــة “قُتلـــوا في تبادل 
إطـــاق النـــار”، مشـــيرًا إلـــى أنهـــم “قتلـــة 
الإســـرائيليات  دي”،  ورينـــا  ومايـــا  ليـــا 
البريطانيـــات اللواتـــي قُتلـــن فـــي هجوم 

في 7 أبريل بالقرب من أريحا.
وأوضـــح الهـــال الأحمـــر فـــي نابلس أن 
اربعـــة جرحوا أيضًا فـــي العملية، و”تمّت 

معالجة 152 إصابة اختناق بالغاز”.
الصحـــة  وزارة  أعلنـــت  ذلـــك،  إلـــى 
الفلســـطينية، “استشـــهاد الشـــابة إيمـــان 
إصابتهـــا  جـــراء  عـــودة،  أحمـــد  زيـــاد 

عليهـــا  أطلقهـــا  الصـــدر  فـــي  برصاصـــة 
جنـــود الاحتلال فـــي حـــوارة”. في حين 
زعمـــت إذاعـــة الجيـــش الإســـرائيلي، إن 
“فلسطينية طعنت إسرائيليا بالقرب من 
حاجز حوارة، وأصابته بجروح طفيفة”.

إســـرائيليون  عـــاد  ذلـــك،  غضـــون  فـــي 
إلـــى الشـــوارع، أمـــس، للاحتجـــاج علـــى 

قوانين “الإصـــاح القضائـــي” التي تدفع 
المعارضـــة  وتعتبرهـــا  الحكومـــة  بهـــا 
ودخلـــت  الديمقراطيـــة”.  علـــى  “انقلابًـــا 
المـــدن  تعـــم  التـــي  الاحتجاجـــات، 
الإسرائيلية وبخاصة تل أبيب، أسبوعها 
الثامن عشـــر دون أن تلـــوح بالأفق بوادر 

حل.

اجتماعان غير عاديين لوزراء الخارجية العرب حول السودان وسوريا

تجدّد الاحتجاجات في إسرائيل ضد قوانين “الإصلاح القضائي”

ا” أبو الغيط: عودة سوريا للجامعة العربية “واردة جدًّ

استشهاد 4 فلسطينيين برصاص الاحتلال في نابلس

عقد اجتماعات تحضيرية على مستوى المندوبين الدائمين غدا السبت

حمل المحتجون العلم الإسرائيلي ورددوا شعارات مناهضة للحكومة

عواصم ـ وكالات

دمشق ـ وكالات

أمـــس  الروســـية  الرئاســـة  اتهمـــت 
الخميـــس الولايـــات المتحـــدة بإصدار 
أمـــر لأوكرانيا بشـــن الهجوم المفترض 
الـــذي اســـتهدف بطائرتين مســـيرتين 
مبنـــى الكرملين بقصد اغتيال الرئيس 
أحبطتـــه  والـــذي  بوتيـــن  فلاديميـــر 
الدفاعات الروســـية وتنفـــي كييف أي 

ضلوع فيه.
الكرمليـــن  باســـم  المتحـــدث  وقـــال 
إن  للصحافييـــن  بيســـكوف  ديمتـــري 
“جهـــود كييـــف وواشـــنطن لإنـــكار أي 
مسؤولية لهما )عن الهجوم المفترض( 
المتعلقـــة  القـــرارات  تمامًـــا.  ســـخيفة 
بهجمـــات كهذه لا تُتخذ في كييف، بل 
في واشـــنطن. كييف تنفذ فحســـب ما 

يُطلب منها”.
وقـــال المتحـــدث باســـم مجلس الأمن 
جـــون  الأبيـــض  البيـــت  فـــي  القومـــي 

كيربـــي “لا علاقـــة لنـــا بهـــذه القضية”، 
متهمـــا بيســـكوف بأنـــه “يكـــذب بـــكل 

وضوح وبساطة”. 
مـــن جانبـــه، قـــال الرئيـــس الأوكرانـــي 
فولوديميـــر زيلينســـكي، فـــي خطـــاب 
ألقـــاه فـــي مدينـــة لاهـــاي، حيـــث مقر 
إن  الدوليـــة  الجنائيـــة  المحكمـــة 
بوتيـــن ينبغـــي محاكمته علـــى “أفعاله 

الإجرامية”.
وشـــدد علـــى أن كييـــف مصـــرة علـــى 
جريمـــة  فـــي  للنظـــر  محكمـــة  إنشـــاء 

“العدوان” الروسي.
ميدانيا، أفادت وكالة “تاس” الروسية، 
مســـيرة  بطائـــرة  هجومًـــا  أن  أمـــس، 
تســـبب في نشـــوب حريق في مصفاة 

لتكرير النفط في جنوب روسيا.

‭ةـــهجاومب‭ ‬”ةـــمواقملا‭ ‬ىوـــق“‭ ‬ةدـــحو 
‬‭رثكأ‭ ‬،موـــيلا“‭ ‬ةـــيرورض‭ ‬تـــتاب‭ ‬ليئارـــسإ 
‬‭هب‭ ‬حرـــص‭ ‬ام‭ ‬اذه‭ ‬،”ىـــضم‭ ‬تـــقو‭ ‬يأ‭ ‬نـــم 
‬‭سمأ‭ ‬يـــسيئر‭ ‬ميهاربإ‭ ‬يناريإلا‭ ‬سيئرلا 
‬‭ةرايز‭ ‬نـــم‭ ‬يـــناثلا‭ ‬هـــموي‭ ‬يـــف‭ ‬ســـيمخلا 

‬دمشق‬‭.
‭عم‭ ‬اـــهارجأ‭ ‬ةعـــسوم‭ ‬تاـــثداحم‭ ‬ةادـــغو 
‬‭اهلالخ‭ ‬دكأ‭ ‬،دسألا‭ ‬راـــشب‭ ‬يروسلا‭ ‬هريظن 
‬‭قـــمعو‭ ‬ايروـــسل‭ ‬ددـــجتملا‭ ‬هداـــب‭ ‬مـــعد 
‬‭حابص‭ ‬يـــسيئر‭ ‬ىقتلا‭ ‬،ةيئانثلا‭ ‬تاقالعلا 
‬‭ةعومجم‭ ‬يـــسائرلا‭ ‬رصقلا‭ ‬يف‭ ‬سيمخلا 
‬‭ام‭ ‬قفو‭ ‬،”ةينيطسلفلا‭ ‬لئاصفلا‭ ‬ةداق“‭ ‬نم 
‬‭ةيمـــسرلا‭ ‬ةيناريإلا‭ ‬ءابنألا‭ ‬ةلاكو‭ ‬تدروأ 
‬‭ردـــصملا‭ ‬قـــفو‭ ‬،يـــسيئر‭ ‬لاـــقو ‭.‬”اـــنرإ“ 
‬‭،ىضم‭ ‬تـــقو‭ ‬يأ‭ ‬نم‭ ‬رثكأ‭ ‬،موـــيلا“‭ ‬هـــتاذ 
‬‭ةمواقملا‭ ‬ىوـــق‭ ‬كـــسامتو‭ ‬ةدـــحو‭ ‬تـــتاب 
‬‭ةيرورض‭ ‬يماـــسإلا‭ ‬مـــلاعلاو‭ ‬ةـــقطنملاو 

‬للإسراع‬‭ بهزيمة‬‭ النظام‬‭ الصهيوني”‬‭.

‭ريرحتو‭ ‬نيطسلف‭ ‬ةيضق“‭ ‬نأ‭ ‬ىلع‭ ‬ددشو 
‬‭ملاعلا‭ ‬يـــف‭ ‬مهألا‭ ‬ةـــيضقلا‭ ‬يـــه‭ ‬سدـــقلا 
‬‭،”اهنايـــسن‭ ‬يـــغبني‭ ‬الو‭ ‬موـــيلا‭ ‬يماـــسإلا 
‬‭ةـــسايس‭ ‬يف‭ ‬”ةيولوأ“‭ ‬لّكـــشت‭ ‬اهنأ‭ ‬ادكؤم 

‬بلاده‬‭ الخارجية‬‭.
‭دفو‭ ‬سأر‭ ‬ىلع‭ ‬ءاعبرألا‭ ‬يـــسيئر‭ ‬لصوو 
‬‭ةرايز‭ ‬لوأ‭ ‬يف‭ ‬،ايروـــس‭ ‬ىلإ‭ ‬عيفر‭ ‬يرازو 

‬لرئيس‬‭ إيراني‬‭ منذ‬‭ أكثر‬‭ من‬‭ ‬12‭ عاما‬‭.
‭،يمسرلا‭ ‬مالعإلا‭ ‬قفو‭ ‬،ناـــسيئرلا‭ ‬عقوو 
‬‭نواـــعتلا‭ ‬ةـــطخ“‭ ــ‬ــل‭ ‬مـــهافت‭ ‬ةرـــكذم 
‬‭”دمألا‭ ‬لـــيوطلا‭ ‬لماـــشلا‭ ‬يجيتارتـــسالا 
‬‭ةعارزلا‭ ‬اهنيب‭ ‬ةدع‭ ‬تالاجم‭ ‬لمشت‭ ‬يتلاو 
‬‭يـــندملا‭ ‬نارـــيطلاو‭ ‬دـــيدحلا‭ ‬ككـــسو 

‬والنفط‬‭ والمناطق‬‭ الحرة‬‭.

زيلينسكي يدعو لإنشاء محكمة لمحاسبة الروس لدورهم في الحرب

وقع مع الأسد “خطة التعاون الإستراتيجي الشامل الطويل الأمد”

موسكو تتهم واشنطن بالمسؤولية عن هجوم الكرملين

رئيسي يدعو من دمشق لـ “وحدة قوى المقاومة” ضد إسرائيل

إخماد حريق في مصفاة نفط جراء هجوم اوكراني

الرئيسان بعد توقيع مذكرة التفاهم الاستراتيجي 

كراتشي ـ وكالات



business@albiladpress.com13
الجمعة 05 مايو 2023 - 15 شوال 1444 - العدد 5316

مجموع الموجودات بلغ 2,680.9 مليون دينار

أرباح “ألبا” للربع الأول 2023
البحريـــن  ألمنيـــوم  شـــركة  أعلنـــت 
 47.5 بلـــغ  ربـــح  عـــن  )ألبـــا(  ش.م.ب 
الربـــع  مليـــون دينـــار بحرينـــي خـــال 
الأول 2023، بانخفاض بلغ 68 % على 
أســـاس ســـنوي، مقابل ربح بلغ 146.8 
 .2022 نفســـها  للفتـــرة  دينـــار  مليـــون 
وأعلنـــت الشـــركة عن نصيب أساســـي 
للســـهم  فلسًـــا   34 بقيمـــة  ومخفـــض 
الواحـــد للربـــع الأول مـــن العـــام 2023 
مقابل نصيب أســـاس ومخفض بقيمة 
للفتـــرة  الواحـــد  للســـهم  فلـــوس   104
نفســـها من العـــام 2022. وبلغ مجموع 
الربـــع  الشـــامل الآخـــر خـــال  الدخـــل 
الأول مـــن العـــام 2023 ما قيمته 45.4 
مليـــون دينار مقابـــل 156 مليون دينار 
للفترة نفسها 2022 –بانخفاض بلغ 71 
% على أســـاس ســـنوي. وبلـــغ إجمالي 
الربـــح للربـــع الأول  2023 مـــا قيمتـــه 
79.9 مليـــون دينـــار مقابل 178 مليون 
دينار للفترة  نفسها 2022 – بانخفاض 
بلغ 55 % على أســـاس ســـنوي.  وعلى 
صعيـــد الإيـــرادات من العقـــود المبرمة 
مع العملاء للربـــع الأول 2023، حققت 
ألبا ما قيمتـــه 370 مليون دينار مقابل 
455 مليـــون دينـــار خلال الربـــع الأول 
 % 19 بلـــغ  بانخفـــاض   –  2022 لعـــام 
علـــى أســـاس ســـنوي.  وبلـــغ مجمـــوع 
حقـــوق الملكية حتى تاريخ 31 مارس 
2023 ما قيمته 1,738.3 مليون دينار، 
وذلـــك   ،%  5 بلـــغ  انخفاضـــا  مســـجلاً 
مقابـــل 1,822.5 مليـــون دينـــار حتـــى 
تاريخ 31 ديســـمبر 2022. أما مجموع 
الموجـــودات حتـــى تاريـــخ 31 مـــارس 
2023، فقد بلـــغ 2,680.9 مليون دينار 
مقابـــل 2,617.2 مليـــون دينـــار حتـــى 
تاريـــخ 31 ديســـمبر 2022 – بارتفـــاع 
بلـــغ 2 %. وتأثـــرت إيـــرادات وأربـــاح 
الشركة بانخفاض الأسعار في بورصة 
لنـــدن للمعـــادن )انخفـــاض بلـــغ 27 % 
على أســـاس سنوي( وأســـعار العائدات 
علـــى   %  27 بلـــغ  )انخفـــاض  الأعلـــى 

أساس سنوي(.

أبرز أحداث الصناعة 

الطلب العالمي يمر بظروف صعبة ««
“انخفاض 6 % على أساس سنوي”

اســـتمرت الظروف المتباينة للاقتصاد 
الكلي في التأثير على سوق الألمنيوم، 
وشـــملت هذه الظروف التعافي البطء 
فـــي مرحلة ما بعد جائحـــة كوفيد19- 

المحـــدود  والاســـتئناف  الصيـــن  فـــي 
للإنتـــاج فـــي أوروبـــا )جـــرّاء انخفاض 
 )2022 بالعـــام  مقارنـــة  الغـــاز  أســـعار 
وتأثيـــر الاضطرابـــات المصرفيـــة على 
النشـــاط الاقتصـــادي الأميركـــي. ولـــم 
ينتعش اســـتهلاك الألمنيـــوم )انخفاض 

بمقدار 3 % على أساس سنوي(.

البيئية  الجوانـــب  أحـــداث  أبرز   

والاجتماعية والحوكمة
 منح مشروع حديقة الطاقة ««

الشمسية لشركة أدفانسد يونايتد 
سستمز لتركيب ألواح كهروضوئية 

شمسية على مساحة 37,000 متر 
مربع بطاقة إنتاجية تبلغ أكثر من 6 

ميغاوات سنويًا )لخفض ما يقارب 
189,794,000 كيلوغرام من 

انبعاثات الكربون سنويًا على مدى 
25 عامًا(.

  تأمين التمويل المستدام من ««
بنك البحرين والكويت )بقيمة 1.6 

مليون دينار ( لمشروع حديقة 
الطاقة الشمسية.

 أعلن الرئيس التنفيذي عن أهداف ««
الشركة للعام 2023 خلال المجلس 
السنوي وشملت: 1( السلامة هي 

رخصتنا للعمل، 2( زيادة وفورات 
الحصالة، 3( كن مستعدًا للانطلاق 

بأمان، 4( لا تضع حدًا لطموحاتك.

 دشنت البا آلة تقوم بمعالجة ««
المخلفات الغذائية والعضوية 

بقدرة معالجة تبلغ نحو 125 
كجم يوميًا لإنتاج سماد طبيعي 

غني بالعناصر الغذائية.

 المبادرات الخضراء لشركة ألبا ««
تحقق النتائج المرجوة - غرس 

12,000 شجرة منذ بداية 2021.

أبرز أحداث الأداء التشغيلي 

في البا

 تجاوز حجم المبيعات 359,677 ««
طنًا متريًا، بزيادة قدرها 2 % على 

أساس سنوي، بينما بلغ حجم 
الإنتاج 398,252 طنًا متريًا، أي 
بزيادة قدرها 2 % على أساس 

سنوي

 بلغ معدل مبيعات منتجات القيمة ««
المضافة 64 % من إجمالي 

الشحنات، أي بالتوازي تقريبًا مع 
نفس الفترة من العام الماضي .

 مواصلة تحقيق الوفورات خلال ««
العام 2023 ضمن برنامج الحصالة

 اختيار الرئيس التنفيذي للشركة ««
ضمن “قائمة مجلس السلامة 

الوطني الأميركي للرؤساء 
التنفيذيين المميزين لعام 2023”، 
وهو “الشخصية العربية الوحيدة” 

في القائمة.

وصـــرح رئيـــس مجلـــس إدارة شـــركة 
بـــن  بـــن ســـلمان  ألبـــا الشـــيخ دعيـــج 
دعيـــج آل خليفـــة، قائلاً:”تمكنّـــا مـــن 
تحقيـــق أداء مميـــز علـــى الصعيديـــن 
التشـــغيلي والمالي خـــال الربع الأول 
مـــن العام 2023 بالرغـــم من انخفاض 
أســـعار بورصـــة لندن للمعـــادن ونظرة 
المســـتثمرين الســـلبية للســـوق. ومـــع 

ظـــل  فـــي  قدمًـــا  المضـــي  مواصلتنـــا 
ملتزمـــون  فإننـــا  الســـوق،  تحديـــات 
الإســـتراتيجية  أولوياتنـــا  بتنفيـــذ 
– والتـــي تشـــمل إحـــراز التقـــدم فـــي 
دراسة الجدوى لمشـــروع خط الصهر 
الســـابع والإســـراع في تنفيذ الأعمال 
الطاقـــة  مجمـــع  بمشـــروع  الإنشـــائية 
الرابـــع في محطـــة الطاقة الخامســـة، 
وذلك بما يتماشى مع أهداف خارطة 
طريـــق الجوانب البيئية والاجتماعية 

والحوكمة بالشركة”.
ومـــن جانبـــه، قـــال الرئيـــس التنفيذي 
لشركة ألبا علي البقالي: “في ظل هذه 
الظـــروف الاقتصاديـــة غيـــر المؤاتية، 
ينصـــب تركيزنـــا على الجوانـــب التي 
يمكننا التحكم بها كالســـامة وكفاءة 
العمليـــات وهيـــكل التكلفة المبســـطة 
فـــي الوقـــت الـــذي نمضـــي فيـــه قدمًا 
مـــن   – فريقنـــا  مـــع  جماعـــي  بشـــكل 
موظفي الشـــركة وعمـــال المقاولين – 

لتحسين ما نبرع في القيام به”. 
وتعتـــزم إدارة الشـــركة عقـــد اجتماع 
هاتفـــي يـــوم الأربعـــاء 10 مايو 2023 
عند الســـاعة 11:30 صباحًـــا بتوقيت 
الأداء  لمناقشـــة  البحريـــن؛  مملكـــة 
خـــال  للشـــركة  والتشـــغيلي  المالـــي 
الربـــع الأول من العام 2023، وتحديد 
أولويات الشـــركة لعـــام 2023 للمضي 
قدمًـــا فـــي تحقيـــق أهـــداف الجوانب 

البيئية والاجتماعية والحوكمة.

لا تأثير لأحداث السودان على الواردات الغذائية للمملكة
مع وجود دول بديلة .. تاجران بحرينيان:

أكد تاجر الأغذية مسلم أسد أن الأزمة السودانية لم تؤثر على سوق البحرين؛ وذلك لقلة الواردات من المواد الغذائية التي تأتي من السودان، مشيراً إلى وجود 
دول بديلة للمنتجات التي يتم استيرادها من هناك. 

وأضاف أســـد قائلاً “وارداتنا من السودان أغلبها 
سلع غير أساسية مثل اللبان والكركدية وغيرها، 
وبالنســـبة للســـلع الأساســـية مثل السمسم توجد 
نيجيريـــا وإثيوبيـــا  مثـــل  بديلـــة  إفريقيـــة  دول 

نستورد منها وبالكميات المطلوبة”.
وأكـــد أســـد أنـــه أيضـــاً لا تأثيـــر على أســـعار هذه 
أو  القريـــب  المـــدى  علـــى  لا  كمياتهـــا  أو  الســـلع 

البعيـــد، منوها إلـــى أن الأزمة في الســـودان غير 
معلوم متى ستنتهي، مبيناً أن دولا كثيرة سوف 
تتأثـــر؛ نظراً لاعتمادهم على ســـلع ومواد غذائية 
مستوردة من السودان أما بالنسبة لدول الخليج 
تفقـــد الاهتمـــام بهذا الأمـــر، وتعتمد فـــي الغالب 
علـــى الـــواردات الغذائيـــة مـــن دول أخـــرى مثـــل 
البرازيـــل، وحتى روســـيا وأوكرانيا رغـــم القتال 

المستمر بينهما.
واتفـــق مـــع مســـلم أســـد مســـتورد الخضـــروات 
والفواكـــه بســـوق المنامـــة المركزيـــة، عبدالرضـــا 
البســـتاني، مشـــيراً إلـــى أن حجـــم الـــواردات من 
 5 تتعـــدى  لا  والخضـــار  الفاكهـــة  مـــن  الســـودان 
% لعـــدة أســـباب أهمهـــا الإجراءات اللوجســـتية 
وتعثرها وطول المسافة بين السودان والبحرين.

الوساطة ودورها في تسوية المنازعات التجارية
مـــن ضمـــن وســـائل تســـوية المنازعـــات التجاريـــة وغيرهـــا فـــي البحريـــن، نجد 
الوســـاطة، كأحـــد البدائل المتوافـــرة، وقد ثبت نجاحها في عدة حالات وفشـــل 

بعضها، ودخل الأطراف ردهات المحاكم وإجراءات التقاضي المضنية.
والوســـاطة، وفق أحكام القانون، من الوســـائل الهامة لتسوية المنازعات وتأخذ 
مجراها بين أطراف النزاع عبر “الوســـيط” ســـعيا للتوصل لاتفاق مناســـب تقبله 
الأطـــراف. والوســـاطة، كالصلـــح والتحكيم، مـــن البدائـــل القانونيـــة المتوافرة، 
إذ يتـــم الاعتمـــاد عليها لإنهاء المنازعات، واللجوء للوســـاطة ظل مســـتمرا منذ 
مـــدة طويلة، ولكـــن الآن تغير الوضع، إذ أصبحت الوســـاطة مهنة وعلم وثقافة 

وممارسة قانونية لها ضوابط وأعراف وأخلاق مهنية.
والوساطة “ميديشين”، تمثل وسيلة اختيارية وغير إجبارية تلجأ لها الأطراف 
وفـــق إرادتهـــم وطوعهم واختيارهـــم ودون إكراه أو إجبـــار؛ بغية التوصل لحل 
مناســـب للنزاع. ويلعب الوســـيط “مدييتر”، خلال وساطته دوراً جوهرياً يتمثل 
في توفير الجو المناسب للمناقشات. ومن أبرز ما يقوم به الوسيط العمل على 
تقريـــب الشـــقة والتأثير في نفوس أطـــراف النزاع وتشـــجيعهم على البوح عما 
يختلج في دواخلهم من مشـــاعر وأفكار مشحونة ثم تبادل وجهات النظر ومن 
ثم طرح الحلول الفعالة بكل سهولة دون تعقيدات. وللوصول لهذه المرحلة من 
تبادل الأفكار وتمازجها، لا بد أن يتمتع الوسيط بالسمعة الطيبة إضافة للمهنية 
المطلقـــة مع الحـــرص على الأمانـــة والاســـتقلالية التامة وعـــدم التحيز لطرف. 
وبالطبع فإن توافر الخبرة والمهنية والأمانة والثقافة لدى الوســـيط ســـيكون له 
دور كبيـــر في إدارته وتتبعه لمجريـــات النقاش وطرح الأفكار بين الأطراف مع 
السيطرة الإدارية حتى لا تخرج الأمور من إطارها. إضافة لهذا الدور، فإنه من 
الضروري أن يتم الاتفاق على الإجراءات التي ستســـير عليها عملية الوســـاطة 
وأن تكـــون هـــذه الإجراءات متفقة تماماً بموضوع النزاع “نقاط النزاع”، ثم يتم 
تحديـــد الطرق المناســـبة المطلوب اتباعها لإنهـــاء الخلاف، وفي جميع الأحوال 
يجب حصر البيانات والمعلومات الخاصة بالموضوع والالتزام بالســـرية التامة 
وعـــدم نشـــر الموضوع لجهـــات أخرى، حتى يســـير الموضوع فـــي هدوء ودون 

تطفل. 
يقـــوم الوســـيط بلعـــب مجموعة مـــن الأدوار المهمـــة ويمكن إيجازهـــا في فتح 
أبـــواب النقـــاش والعمـــل بمثابـــرة حتى يتـــم التوصل لـــرأي صائب متفـــق عليه. 
وفـــي هذه الأثناء، العمل بمثابرة جادة للتوصل لمجموعة من البدائل ومحاولة 
اختيار أنســـبها لحل النزاع. ويجوز للوســـيط، حســـب الخطة المتفق عليها، عقد 
لقاءات منفصلة مع كل طرف. وهذه اللقاءات فنيا تسمى “كوكس”، حيث يقوم 
الوســـيط بمتابعـــات مكوكية ونقل مـــا يدور مع كل طرف للطـــرف الآخر. وهذه 
المرحلـــة مهمة جدا ويســـتطيع الوســـيط الموثـــوق به فعل الكثيـــر في توضيح 
الخطوط العريضة التي يبنى عليها الاتفاق حتى تتم التسوية النهائية المرضية 
للأطـــراف جميعـــا. ومن الناحية الفنية، في خلال هذه المرحلة، يجوز للوســـيط 
الاســـتعانة بالخبـــراء والفنييـــن لتحليـــل المعلومـــات والوثائـــق وتقديـــم الآراء 
المهنيـــة الفنيـــة كلما كانت هنـــاك ضرورة، وعند التوصل للاتفاق المناســـب، يتم 

صياغة الوثيقة النهائية.
للوســـاطة إيجابيـــات ومزايا عـــدة، منها منح الأطـــراف الفرصـــة للنقاش في ما 
بينهم وكذلك مع الاختصاصيين حتى الوصول للتسوية المرضية. وفي العديد 
من الحالات ينتج عن الوساطة أفضل الحلول لمصلحة الأطراف. وهناك نقطة 
مهمة، من الناحية النفســـية والســـيكولوجية، أن الوســـاطة تحاول الحفاظ علي 
العلاقـــات التـــي تجمع بيـــن الأطراف، وهذا بالطبع غير موجـــود عند أخذ النزاع 
للمحاكـــم حيث تســـتمر الخصومـــة والبغضاء خلالها حتى بعد نهايتها لســـنوات 
عدة وأيضا لعدة أجيال. وبالنســـبة للتكاليف، نجد الوســـاطة أقل تكلفة مقارنة 

مع الوسائل الأخرى التي تأخذ وقتا طويلا وجهدا أكبر.
هنـــاك من يأخذ على الوســـاطة أنهـــا غير ملزمة، ولكن نقول إنهـــا مرحلة تتمكن 
خلالها الأطراف من التشـــاور عبر طرف مهني مســـتقل، وبالطبع هذا سيجعلهم 
في وضع أكثر ملاءمة ومناسبة لحسم النزاع. وفي جميع الأحوال، هي محاولة 
اختيارية طوعية تأتي بكل الثمار أو جزء منها. وننصح، بأنها قد تكون الأفضل 

في الكثير من الحالات وفقا لتفاصيل كل حالة على حدة.
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* د. عبدالقادر ورسمه 

*مستشار وخبير قانوني

رفع الطاقة الإنتاجية لخط الصهر السادس في ألبا إلى 560 ألف طن متري
إثر زيادة التيار الكهربائي لـ 478 كيلو أمبير

حققــت شــركة ألمنيــوم البحريــن ش.م.ب )ألبــا( إنجــازًا جديدًا تمثل فــي رفع الطاقــة الإنتاجية لخط 
الصهر السادس مؤخرًا من 540,000 طن متري سنويًا إلى 560,000 طن متري سنويًا إثر زيادة التيار 

الكهربائي من 460 كيلو أمبير إلى 478 كيلو أمبير. 

وفي تعليقه على هذا الإنجاز، صرح رئيس مجلس 
إدارة شركة ألبا الشيخ دعيج بن سلمان بن دعيج 
آل خليفـــة قائـــاً: “إن رفع الطاقـــة الإنتاجية لخط 
الصهر السادس مكننا من تحقيق النمو الذي يخدم 

مصلحة الشركة. 
ويعتبر هـــذا الإنجاز الجديد مهما بالنســـبة لحاضر 
ومســـتقبل ألبا في ظل ســـعينا المســـتمر لتحســـين 
إنتاجية وكفاءة العمليات، كما أنه ســـيحافظ على 
مكانـــة الشـــركة كأكبـــر مصهر للألمنيوم فـــي العالم 
باســـتثناء الصيـــن. وأود في هذا الصدد أن أشـــيد 
بجهود فريق العمل في تحسين وتطوير العمليات 
وزيادة الإنتاج في خط الصهر السادس بشكل آمن 

فـــي الأشـــهر الماضية في ظل الاســـتفادة القصوى 
من هيكلة التكلفة الثابتة لدينا. 

وفـــي الوقت الذي نشـــهد فيه نجاح مشـــروع خط 
الأداء  تعزيـــز  فـــي  وإســـهاماته  الســـادس  الصهـــر 
التشـــغيلي والمالي للشـــركة منذ العام 2019، فإننا 
حريصـــون أكثـــر مـــن أي وقت مضى علـــى المضي 

قدمًا في مشروع خط الصهر السابع”.
يذكر أن خط الصهر الســـادس كان قد تم تشـــغيله 
قبـــل الموعـــد المقـــرر بتاريـــخ 13 ديســـمبر 2018، 
واســـتكماله تدريجيًـــا خلال العام 2019، ليســـاهم 
اليوم في وصول الطاقة الإنتاجية الحالية للشركة 

الشيخ دعيج بن سلمانإلى أكثر من 1.6 مليون طن متري سنويًا.

عبدالرضا البستاني مسلم أسد
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أقـــام الاتحـــاد العـــام لنقابـــات عمـــال 
البحريـــن، تحـــت رعايـــة ســـامية من 
لـــدن حضـــرة صاحب الجلالـــة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد 
المعظّـــم، حفظه الله ورعـــاه، احتفاله 
المجديـــن  العمـــال  لتكريـــم  الســـنوي 
الأهلـــي  القطـــاع  فـــي  والمتفوقيـــن 

بمناسبة يوم العمال العالمي. 
 وبهـــذه المناســـبة، قـــام جميـــل بـــن 

محمـــد علـــي حميـــدان وزيـــر العمـــل 
بتكريم 25 موظفًا متميزًا من شـــركة 
ش.م.ب  الوطنيـــة  البحريـــن  غـــاز 
)مقفلـــة( مـــن ضمـــن المكرميـــن فـــي 
هذا الاحتفال، وذلـــك بحضور جمال 
المـــوارد  مديـــر  البوعينيـــن  محمـــد 
البشـــرية والخدمات الإداريـــة ممثلً 
عن الإدارة التنفيذية للشركة ورئيس 

وأعضاء مجلس إدارة نقابة بناغاز.

تكريم موظفين من “بناغاز” في 
“بـي نـت” توقّـع مذكـرة تفـاهـم مع “هـواوي”احتفال يوم العمال العالمي

إقرار الأهداف الاستراتيجية وممارسات الحوكمة

أعلنت شركة شبكة البحرين بي نت، الشركة الوطنية المسؤولة عن تزويد 
خدمــات شــبكة النطــاق العريــض في مملكــة البحريــن، عن توقيــع مذكرة 
تفاهم مع شركة هواوي، المزود العالمي الرائد للبنية التحتية لتكنولوجيا 
المعلومــات والاتصالات والأجهــزة الذكية، حيث تنص المذكرة على قيام 
الطرفيــن بإقــرار الأهــداف الاســتراتيجية الحاليــة وممارســات الحوكمــة 

وتحديد شروط الشراكة على المدى البعيد.

 ومن شـــأن مذكرة التفاهم أن تعمل 
على ترسيخ مكانة بي نت في قطاع 
تكنولوجيـــا المعلومـــات والاتصالات 
فـــي المملكة، نحـــو تمكين وتســـريع 
الرقمـــي،  الاقتصـــاد  تنميـــة  عمليـــة 
عـــاوة علـــى الاســـتفادة مـــن خبـــرة 
عـــدد  عبـــر  التكنولوجيـــة  هـــواوي 
مـــن المجـــالات الأساســـية واللازمة 
لتحقيـــق التحـــول الرقمـــي وتحفيز 
النمـــو ضمن القطاع بما يتماشـــى مع 

الرؤية الاقتصادية 2030.
 وصرّح أحمد جابر الدوسري الرئيس 
التنفيذي لشركة بي نت بقوله: “تعد 

شراكتنا مع هواوي جزءًا من التزامنا 
طويـــل الأمد المعني بتوســـيع نطاق 
محفظـــة شـــراكاتنا الدوليـــة، وذلـــك 
للمســـاهمة بشـــكل أكبـــر فـــي خطـــة 
التعافي الاقتصادي للمملكة. كما إننا 
ملتزمون بتوفير مجموعة قوية من 
الخدمـــات القائمـــة علـــى تكنولوجيا 
ليحظـــى  والاتصـــالات  المعلومـــات 
العمـــاء بتجربـــة رائـــدة ومتميـــزة، 
مع الاســـتمرار بتحقيق معدلات نمو 
رقمية عالية على الصعيد المحلي”.

 ومـــن جانبـــه، علـــق انجيـــان، رئيس 
هـــواوي  شـــركة  مـــزودي  مجموعـــة 

بمنطقـــة الشـــرق الاوســـط و آســـيا: 
“يســـعدنا أن نتعـــاون مـــع بـــي نـــت، 
تزويـــد  عـــن  المســـؤولة  الشـــركة 
خدمات شـــبكة النطاق العريض في 
مملكـــة البحريـــن، وذلـــك للمشـــاركة 
الأجـــل  طويلـــة  مبـــادرات  ضمـــن 

ووضـــع خطط نمـــو مســـتقبلية. كما 
أننا ســـنحرص على تســـخير خبراتنا 
وخدماتنـــا لصالـــح تعزيـــز مجموعة 
أيضًـــا  ونتطلّـــع  نـــت،  بـــي  عـــروض 
لخلق فـــرص تعاونية بيـــن الكيانين 

مستقبلاً”.

صرّح الرئيس التنفيذي لشركة إتحاد 
الخليـــج للتأميـــن وليـــد محمـــود، عن 
إطـــاق “خدمة تســـهيل” والتي تخدم 
جميـــع عمـــاء الشـــركة عنـــد منزلهـــم 
لتســـهيل احتياجاتهـــم التأمينيـــة من 
خلال سيارة مجهزة بالأجهزة الذكية 

وطرق الدفع المختلفة.
تتوفّر “خدمة تسهيل” لمدة 12 ساعة 
ـــا )مـــن 8 صباحًا حتى 8 مســـاءً(  يوميًّ
الأســـبوع  نهايـــة  لعطلـــة  بالإضافـــة 
والعطلات الرسمية وتشمل خدماتها: 
المطالبـــات  وتحريـــر  فتـــح  أولاً: 
والتأمينـــات  للســـيارات  التأمينيـــة 

العامة.
ثانيًا: إصدار وتجديد بوالص التأمين 

المختلفة.
ثالثًـــا: إنهـــاء مطالبـــات مواطني دول 
حـــال  فـــي  فـــورًا  التعـــاون  مجلـــس 

تعرضهم لحادث.
رابعًـــا: زيـــارة وتدريـــب الزبائـــن فـــي 
حالة وجود أي صعوبة في اســـتخدام 

التكنلوجيا الرقمية. 
هدفنا من إطلاق “خدمة تســـهيل” هو 
جودة وسرعة إنجاز جميع المطالبات 
والخدمـــات التأمينية بصورة ســـريعة 
لعملائنـــا بالأخـــص فـــي الأوقـــات غير 

الرسمية.

“خدمة تسهيل” الأولى في البحرين

“الخليج للتأمين”: جميع الاحتياجات التأمينية والمطالبات عند منزلك

وليد محمود

عقدت هيئة البحرين للسياحة والمعارض 
شـــراكة مع طيـــران الإمـــارات لتعزيز عدد 
الســـياح الوافديـــن إلـــى البحريـــن، وذلـــك 
مـــن خلال توقيع مذكـــرة تفاهم في اليوم 

الأخير من معرض سوق السفر العربي.
 ووقّـــع مذكـــرة التفاهـــم كل مـــن فاطمـــة 
بنـــت جعفـــر الصيرفـــي وزيـــرة الســـياحة 
ورئيســـة مجلـــس  البحريـــن  مملكـــة  فـــي 
إدارة هيئة البحرين للســـياحة والمعارض، 
وعدنان كاظم الرئيس التنفيذي للعمليات 
التجاريـــة فـــي طيـــران الإمـــارات، وحضر 
التوقيع الشـــيخ ماجد المعـــا نائب رئيس 
الشـــؤون  لدائـــرة  الإمـــارات  طيـــران  أول 
رئيـــس  نائـــب  الغيـــث  وعـــادل  الدوليـــة، 
أول العمليـــات التجاريـــة لمنطقـــة الخليج 
والشـــرق الأوســـط وأواســـط آســـيا، وريما 
المرزوقـــي مديـــرة طيـــران الإمـــارات في 
البحرين، وســـالي صدقي رئيس التسويق 
للســـياحة  البحريـــن  بهيئـــة  الســـياحي 

والمعارض.
 وقالت فاطمة الصيرفي وزيرة الســـياحة 
فـــي مملكـــة البحريـــن إن هـــذه الشـــراكة 
الطموحة مـــع طيران الإمـــارات تفتح بابًا 
واســـعًا لاســـتقطاب المزيـــد مـــن الســـياح 
والـــزوار لمملكـــة البحرين عبر هـــذا الناقل 
الجـــوي العالمـــي، مؤكدة اســـتعداد قطاع 
السياحة والضيافة في البحرين للترحيب 
بهؤلاء الـــزوار والســـياح أفـــرادًا وعائلات 

وتلبية مختلف تطلعاتهم.
الوزيـــرة  أشـــارت  لهـــا  تصريـــح  وفـــي   
الصيرفـــي إلـــى أن هـــذه الشـــراكة تعكس 

تعزيـــز  علـــى  المشـــترك  الحـــرص  أيضًـــا 
مختلف مســـارات التعاون الســـياحي بين 
مملكـــة البحريـــن ودولة الإمـــارات العربية 
المتحـــدة الشـــقيقة، وتمثل خطـــوة مهمة 
علـــى أرض الواقـــع لترجمة هـــذا التعاون، 
وبمـــا يحقـــق مصلحـــة مشـــتركة للقطـــاع 

السياحي في البلدين الشقيقين.
 مـــن جانبـــه، قـــال عدنـــان كاظـــم الرئيس 
التنفيـــذي للشـــؤون التجارية فـــي طيران 
الإمارات: “يســـرنا العمل مع هيئة البحرين 
للســـياحة والمعارض لتعزيز السياحة في 
القـــوي فـــي  المملكـــة، وبفضـــل حضورنـــا 
البحريـــن وشـــبكتنا العالميـــة التـــي تغطي 
أكثـــر مـــن 140 وجهـــة للـــركاب فإننـــا فـــي 

وضع متميز لدعم تطوير قطاع الســـياحة 
في المملكة بشكل أكبر”.

 وأكـــد كاظـــم أن توقيـــع مذكـــرة التفاهـــم 
هو شـــهادة على التـــزام طيـــران الإمارات 
تجاه مملكة البحريـــن، وأن الناقلة تفتخر 
بخدمـــة المملكـــة وتطويـــر عملياتهـــا فيها 
لأكثـــر مـــن 23 عامًـــا، كمـــا نـــوّه بالعلاقات 
العربيـــة  الإمـــارات  دولـــة  بيـــن  الوطيـــدة 
المتحـــدة والبحريـــن والتفاهـــم المتبـــادل 
بينهمـــا وأعـــرب عـــن ثقتـــه فـــي مواصلـــة 
تعزيـــز هـــذه العلاقات وتطويرهـــا بما فيه 

مصلحة البلدين الشقيقين.
وهيئـــة  الإمـــارات  طيـــران  وتستكشـــف   
الفـــرص  والمعـــارض  للســـياحة  البحريـــن 

لتوســـيع جاذبيـــة المملكـــة فـــي الأســـواق 
الرئيســـية مثـــل اليابـــان وكوريا وإســـبانيا 
والمجر وبولندا، بالإضافة إلى زيادة وعى 
السائحين بجاذبية المملكة كمكان لقضاء 
عطلـــة نهايـــة الأســـبوع القصيـــرة لوجـــود 
العديـــد مـــن المعالـــم الســـياحية المثيـــرة 
لاهتمام المسافرين القادمين من إسرائيل 

والإمارات.
دعـــم  إلـــى  الإمـــارات  طيـــران  وتهـــدف   
2022-( البحريـــن  مملكـــة  اســـتراتيجية 

2026( لقطـــاع الســـياحة التـــي تهدف إلى 
اجتـــذاب 14.1 مليون ســـائح بحلول عام 
2026، وقـــد قام ما يقـــرب من 9.9 مليون 
ســـائح بزيـــارة البحريـــن فـــي عـــام 2022، 

مـــع توقعـــات للمزيد مـــن النمو هـــذا العام، 
وســـيقوم كل من طيـــران الإمارات وهيئة 
البحرين للسياحة والمعارض بالتعاون في 
مجموعة مختلفة من الجهود التســـويقية 
المشتركة التي تشمل العروض الترويجية 
والحمـــات الســـياحية، وتنظيـــم رحـــات 

تعريفية، وغيرها من الأنشطة.
وتخدم طيـــران الإمارات حاليا البحرين بـ 
21 رحلة أسبوعية على متن طائراتها من 
طراز بوينج 777، مما يوفر جداول زمنية 
مريحـــة للمســـافرين الذيـــن يتطلعون إلى 

السفر إلى البحرين عبر دبي.
 مملكـــة البحريـــن لديهـــا أيضًـــا العديد من 
لتلبيـــة عـــدد  المختلفـــة  الجـــذب  عوامـــل 

الســـائحين،  اهتمامـــات  مـــن  يحصـــى  لا 
تشـــكيلة  بوجـــود  البحريـــن  وتفتخـــر 
متنوعـــة مـــن خيـــارات الإقامة، بـــدءًا من 
الفاخـــرة ذات الخمـــس نجـــوم  المنشـــآت 
وصـــولاً إلـــى الفنـــادق الصغيـــرة ميســـورة 
التكلفـــة والمنتجعـــات، كما يمكن لعشـــاق 
الرياضـــة الاســـتمتاع بمجموعـــة متنوعـــة 
من رياضات الســـيارات في حلبة البحرين 
الدولية، أو الاسترخاء في أحد الشواطئ 
الخلابة العديدة في جميع أنحاء المملكة، 
كما يمكن لهواة التاريخ استكشاف تاريخ 
المملكة الغني الـــذي يضم آثار الحضارات 
القديمـــة التـــي يعـــود تاريخها إلـــى 5000 

عام.

وزيرة السياحة توقّع شراكة مع طيران الإمارات لتعزيز عدد السياح الوافدين
الناقلة العالمية تخدم البحرين حاليًّا بـ21 رحلة أسبوعية
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من قبل وزير العمل

أعلنـــت ديفيدنـــد جيـــت كابيتال وشـــركاؤها، 
نظـــرًا لتميزهـــا فـــي تحديـــد فرص الاســـتثمار 
المتنوعة والاســـتفادة منها في قطاعات ذات 
أســـس واضحة واتجاهات طويلة الأجل، عن 
اســـتعدادها للتوســـع باســـتثماراتها في قطاع 
الرعايـــة الصحية بــــ 150 مليـــون دولار خلال 

الفتـــرة المقبلـــة، علـــى أن تشـــمل التوســـعة 
والســـعودية  البحريـــن  مـــن  كل  فـــي 

والإمارات.
الرئيس  صـــرّح  المناسبة  وبــهــذه 

قائلً:  الحمادي  خالد  التنفيذي 
ــدُّ الاســتــثــمــار فـــي قــطــاع  ــعـ “يُـ
ــصــحــيــة عــنــصــرًا  ــة ال ــايـ ــرعـ الـ
ا سيساعد في تحقيق  رئيسيًّ
أهــــــداف الـــحـــكـــومـــات في 

الرعاية  معايير  تحقيق 
الاستثنائية  الصحية 
لـــــــلـــــــمـــــــواطـــــــنـــــــيـــــــن 
أي  فــي  والمقيميين 

تشمل  كــمــا  دولــــــة، 
تــحــســيــن إمــكــانــيــة 
ــودة  الـــوصـــول وجـ
الـــــخـــــدمـــــات مــن 
خـــــــال تــمــكــيــن 

ــي هــذا  ــن الــمــشــاركــة فـ ــاص مـ ــخـ الـــقـــطـــاع الـ
القطاع الحيوي”. وكشف الحمادي بأن شركة 
تــدرس  وشــركــاءهــا  كابيتال  جيت  ديفيدند 
فرصًا واعدة سيتم الإعلان عنها قريبًا وأكد 
في  للاستثمار  جــاذبــة  الخليجية  الــســوق  أن 
الوقت الحالي، خاصة مع السعي المستمر في 
تحسين الإطار التنظيمي للاستثمار 
فـــي الــقــطــاع الــصــحــي، ومــع 
الصحية  الخارطة  وجــود 

بكل دولة. 
ــادي  ــمــ ــحــ ــ ال  وأضــــــــــاف 
قائلً: “نظرًا للنجاح الذي 
حــقــقــتــه ديــفــيــدنــد جيت 
كـــابـــيـــتـــال وشـــركـــاؤهـــا 
الماضية  الفترة  خلال 
فــي عـــدة قــطــاعــات، 
أبـــرزهـــا الــقــطــاعــات 
الــدفــاعــيــة، قــرّرنــا 
والتوسّع  التركيز 
فـــــــــــــي قـــــــطـــــــاع 
الصحية  الرعاية 
المزيد  وتحقيق 
ــن الــنــجــاحــات  مـ

فيه”.

في القطاع الصحي بالبحرين والسعودية والإمارات

“ديفيدند جيت كابيتال” تخصّص 150 مليون دولار للتوسع

خالد الحمادي



رأى الرئيس التنفيذي لمؤسســة لمرير الاستشــارية عدنان يوسف ضرورة 
إيجــاد آليــة للتخــارج بســهولة مــن ســندات الديــن القابلــة للتحويــل، وأن 
تكون عملية التحويل مرنة، مع حصول مشتري هذه السندات على جميع 

الصلاحيات.

ولفت يوســـف لـ “البـــاد الاقتصادي” 
علـــى هامـــش نـــدوة حول “ســـندات 
إحـــدى  للتحويـــل:  القابلـــة  الديـــن 
الخيارات البديلة لتمويل الشـــركات 
الناشـــئة” بفنـــدق كراون بلاز مســـاء 
أمس الأول )الأربعاء( إلى أن سندات 
الديـــن القابلـــة للتحويـــل ستســـاهم 
في جذب المســـتثمرين إلى الســـوق 
البحرينيـــة والشـــركات العاملـــة فـــي 

السوق المحلية.
وأشـــار يوسف أن الندوة ركزت على 
ســـندات الدين القابلـــة للتحويل من 
ناحية تجارية وتقليدية، ولكن حبذا 
لـــو أدخـــل القانـــون الصكـــوك القابلة 
للتحويل لمساعدة البنوك الإسلامية 

القابلـــة  الصكـــوك  هـــذه  بإعطـــاء 
للتحويـــل، أو المســـتثمر الراغب في 

الدخول في هذا المشروع.
وأكـــد أن ســـندات الديـــن والصكـــوك 
القابلـــة للتحويـــل ســـتدفع الاقتصاد 
آليـــة  وســـتخلق  النـــاس  وتشـــجع 
المرتبـــة  مـــن  مســـتثمرين  لدخـــول 
الثانيـــة ومنحهـــم القابليـــة لتحويـــل 
الأسهم؛ لأن الكثير من الناس يخاف 
من شـــراء الأســـهم، ولكن ليس لديه 
مشـــكلة في الحصول على الصكوك 

أو تمويلات.
المحاســـبين  جمعيـــة  ونظمـــت 
المحاســـبين  ومعهـــد  البحرينيـــة 
القانونييـــن في الهند فـــرع البحرين 

مجلـــس  مـــع  بالتعـــاون   ،”BCICAI“
يـــوم  مســـاء  الاقتصاديـــة،  التنميـــة 
الأربعاء، ندوة حول “ســـندات الدين 
القابلـــة للتحويـــل: إحـــدى الخيارات 

البديلة لتمويل الشركات الناشئة”.
وركـــزت النـــدوة - التـــي شـــارك فيها 
عـــدد مـــن الخبـــراء والمختصين في 
والقانونـــي  الاقتصـــادي  المجاليـــن 
القابلـــة  الديـــن  ســـندات  أن  علـــى   -

للتحويـــل لهـــا دور مهـــم فـــي تعزيـــز 
البيئـــة الداعمـــة للأعمال فـــي مملكة 
البحريـــن، متوقعين أن تســـاهم في 
معالجة العديد من التحديات المهمة 
التـــي يواجههـــا أصحـــاب الشـــركات 
الناشئة في الحصول على التمويل.

الـــدور  إلـــى  النـــدوة  تطرقـــت  كمـــا 
الـــذي يمكن أن تلعبه ســـندات الدين 
القابلـــة للتحويـــل في تقديـــم حلول 

تمويليـــة لبعـــض تحديـــات التمويل 
فـــي مملكـــة البحريـــن، وهـــذا النـــوع 
مـــن الأدوات التمويليـــة عبـــارة عـــن 
الشـــركات  عـــادة  ســـندات تصدرهـــا 
الناشـــئة للحصـــول علـــى تمويل في 
إنشـــائها  مـــن  الابتدائيـــة  المرحلـــة 
مقابل أســـهم تمنح فـــي وقت لاحق 
اللجـــوء  ويتـــم  التمويـــل،  لمقـــدم 
للتحويـــل  القابلـــة  الديـــن  لســـندات 

كأحـــد الخيارات فـــي الحصول على 
التمويـــل فـــي الأحوال التـــي ترغب 
الشـــركة في أرجـــاء إدخال شـــركاء 
جـــدد لوقت لاحق، ويكـــون ذلك إما 
لدواعي السرعة لتوفير الوقت الذي 
أو  للشـــركة  قيمـــة  يتطلبـــه تحديـــد 
عندما لا يكون مناســـبًا حين الحاجة 
للتمويـــل تحديد قيمة للشـــركة التي 

تكون في المراحل الأولى لإنشائها.

ضرورة إيجاد آلية للتخارج بسهولة من سندات الدين القابلة للتحويل
تساهم في جذب المستثمرين إلى السوق البحرينية... يوسف لـ “^”:
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534.6
ألــــــــف ديــنـــــــــار

المناقصـــات  مجلـــس  فتـــح 
أمـــس  جلســـته  فـــي  والمزايـــدات 
الخميـــس مناقصـــة لـــوزارة الصحة 
لشـــراء جهـــاز تحليـــل فك الشـــفرة 
الوراثيـــة )تسلســـل الحمض النووي 
لمختبـــر  المطلوبـــة  والمســـتلزمات 
الجينوم(، تنافســـت عليها شركتان، 
وكان أقـــل عطاء لشـــركة الزهراوي 
 534.6 الطبيـــة بنحـــو  للتجهيـــزات 
ألـــف دينـــار، فـــي حيـــن بلـــغ أكبرها 

قرابة 1.2 مليون دينار.
فإنهـــا  المناقصـــة،  وثائـــق  ووفـــق   
الحمـــض  تسلســـل  جهـــاز  لتوفيـــر 
النـــووي والمســـتلزمات )الملحقات( 
المطلوبة لمختبر الجينوم للتحليل 
الســـريري لتسلســـل قاعدة الحمض 
النـــووي البشـــري وطـــول الشـــظية 
الوراثيـــة  الأمـــراض  لتشـــخيص 
باســـتخدام تقنيـــة متعـــددة الألوان 

تعتمد على التألق الضوئي.
كما فتـــح المجلس مناقصـــة لوزارة 
الأشغال لتطوير منافذ قرية قلالي، 
تنافســـت عليهـــا 10 شـــركات، وكان 
أقل عطاء لشركة انترلوك لمقاولات 
الصيانـــة بنحـــو 275.5 ألـــف دينـــار، 
فـــي حين بلـــغ أكبرها قرابـــة 521.4 
ألف دينار. ويشـــمل المشـــروع على 
تطويـــر منفذ قرية قلالـــي من وإلى 
شـــارع الحـــوض الجـــاف، بالإضافة 
للســـيارات  مواقـــف  توفيـــر  إلـــى 

وتطوير منافذ قرية قلالي وإنشـــاء 
منفـــذ للدخول والخـــروج إلى قرية 
قلالـــي من شـــارع الحـــوض الجاف. 
كمـــا يشـــمل المشـــروع أعمـــال نقـــل 
شبكة إنارة الشارع وحماية خطوط 
نقـــل  وشـــبكة  الميـــاه  نقـــل  شـــبكة 
الكهربـــاء وشـــبكة توزيـــع الكهربـــاء 

وأعمال مدنية أخرى.
وتم إجمالاً، فتح 6 مناقصات تابعة 
ل 5 جهـــات حكوميـــة بإجمالـــي 35 
عطاءً، وبلغ مجموع أقل العطاءات 

المقدمة نحو 1.6 مليون دينار.
وفتح المجلس مناقصتين لشـــركة 
نفط البحرين )بابكو(، أولهما لتوفير 
خدمـــات نقـــل الرســـائل والطـــرود، 

وحيـــدة  شـــركة  إليهـــا  تقدمـــت 
هـــي شـــركة فيديكـــس اكســـبريس 
دينـــار،  ألـــف   59 بنحـــو  البحريـــن 
وســـتوقع الشـــركة الفائـــزة بالعطاء 
اتفاقية مع بابكو لتوفير خدمة نقل 
الرســـائل والطرود بعقد زمني لمدة 
5 ســـنوات لتوصل المواد المتنوعة 
التي تتكون من، على سبيل المثال 
والوثائـــق  الخطابـــات  الحصـــر،  لا 
والطرود وعينات المواد غير القابلة 
للاشتعال وغير السامة، ومسحوق 
التحفيز، وزيوت تشحيم مستعملة 
غير خطـــرة، وما إلى ذلك، للاختبار 
والتحليـــل الفنـــي من قبـــل المعامل 
الثانيـــة  الخـــارج، والمناقصـــة  فـــي 

لشـــراء وتوريـــد وتركيـــب واختبار 
وتشـــغيل وتدريـــب معمـــل الطاقـــة 
الجديدة بسعة 1500 واط، تقدمت 
إليهـــا شـــركة وحيـــدة هـــي شـــركة 
جريـــن انوفا للتجـــارة بنحو 164.1 
ألـــف دينـــار، والهدف منـــه توضيح 
مصـــادر الطاقة المتجـــددة للطلاب 
والـــزوار فـــي دار النخيـــل التي تعد 

نموذجنا للطاقة المتجددة.
 كما فتـــح المجلس مناقصة لوزارة 
لإنشـــاء  والاتصـــالات  المواصـــات 
مركـــز إدارة الأزمـــات، تقدّمت إليها 
شـــركة وحيـــدة هـــي شـــركة منطق 
للخدمـــات التجاريـــة بنجـــو 202.3 
ألف دينـــار، ووفق وثائق المناقصة، 

فـــإن إنشـــاء مركـــز إدارة الأزمـــات 
لتمكين شـــؤون الموانـــئ والملاحة 
البحرية للتعامـــل بفعالية مع جميع 
الأزمـــات والطـــوارئ البحريـــة فـــي 
الموانـــئ والملاحـــة البحرية واتباع 
 )SOP( إجراءات التشغيل القياسية
للوزارة لتســـهيل الامتثال للقوانين 
والمعاييـــر  الحاليـــة  واللوائـــح 
حـــالات  مـــع  بالتعامـــل  المتعلقـــة 
الطوارئ الشـــديدة الخطورة والتي 
التشـــغيلية  العمليـــات  علـــى  تؤثـــر 
داخـــل الموانئ والأرصفـــة الخاصة 

والمياه الإقليمية لمملكة البحرين.
مناقصـــة  المجلـــس  فتـــح  وكذلـــك 
لـــوزارة شـــؤون البلديـــات والزراعة 

لتوفيـــر خدمات التنظيف لشـــؤون 
الزراعـــة والثروة البحريـــة والثروة 
 20 عليهـــا  تنافســـت  الحيوانيـــة، 
شـــركة، وكان أقـــل عطـــاء لشـــركة 
جـــي ســـي اس بنحـــو 378.9 ألـــف 
دينـــار، في حيـــن بلغ أكبرهـــا قرابة 
751.9 ألـــف دينـــار، ووفـــق وثائـــق 
المناقصة، فإنهـــا لتوفير 43 منظف 
لوكالـــة الزراعـــة والثـــروة البحريـــة 
المطلوبـــة،  للمواقـــع  حاويـــة  و27 
عـــدد أيـــام الـــدوام طيلـــة أيـــام في 
الأســـبوع من الســـبت إلى الخميس 
من الســـاعة 6 صباحًا إلى الساعة 6 
ا 6 أيام  مساءً بواقع 12 ساعة يوميًّ

في الأسبوع.

لشـراء جهــاز تحليـل فـك الشفـرة الـوراثيــة
تطوير منافذ قرية قلالي بـ 275.5 ألف دينار

اعداد: أمل الحامد

زاوية تصدر كل يوم ثلاثاء وجمعة لجلســة فتح 
المظاريف بمجلس المناقصات والمزايدات.
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شركة نفط البحرين )بابكو(

1FEDEX EXPRESS BAHRAIN59,028.020توفير خدمات نقل الرسائل والطرود

شراء وتوريد وتركيب واختبار وتشغيل وتدريب معمل الطاقة الجديدة 
بسعة 1500 واط

1Green Innova Trading164,060.600

275,520.469انترلوك لمقاولات الصيانة10تطوير منافذ قرية قلاليوزارة الأشغال

وزارة الصحة
شراء جهاز تحليل فك الشفرة الوراثية )تسلسل الحمض النووي 

والمستلزمات المطلوبة لمختبر الجينوم(
2Al Zahrawi Medical Supplies534,633.000

1MANTECH COMMERCIAL SERVICES202,277.900إنشاء مركز إدارة الأزماتوزارة المواصلات والاتصالات

 20GCS378,873.000توفير خدمات التنظيف لشؤون الزراعة والثروة البحرية والثروة الحيوانيةوزارة شؤون البلديات والزراعة

بعـــد تعثـــر ثلاثـــة مصـــارف أميركيـــة منـــذ 
مـــارس الماضي، يدق ناقـــوس الخطر مرة 
جديـــدة بنـــك “باكويســـت بانكـــورب”، وهو 
بنك إقليمي كان يتأرجح في أعقاب انهيار 
كاليفورنيـــا،  فـــي  3 مقرضيـــن متنافســـين 
الخيـــارات  مـــن  يـــدرس مجموعـــة  حيـــث 
الإســـتراتيجية، بما في ذلك البيع، وفقا لما 

نقلته “بلومبرغ” عن مصادر.
وقالـــت المصادر، إن البنك الـــذي يقع مقره 
فـــي بيفرلـــي هيلـــز كان يعمل مع مستشـــار 
مالـــي ويفكـــر أيضًا فـــي تفكيـــك أعماله أو 
زيـــادة رأس المـــال. فـــي حيـــن أنـــه منفتح 
للبيـــع، فـــإن الشـــركة لـــم تبـــدأ عمليـــة مزاد 

رسمي.
وقال باكويســـت في بيان يوم الأربعاء “لم 
يشـــهد البنـــك تدفقـــات غير عاديـــة للودائع 
عقب بيـــع بنك فيرســـت ريبابليك والعديد 
مـــن الأخبـــار الســـلبية الأخـــرى”. وأضـــاف 
“الســـيولة النقديـــة المتاحـــة لدينـــا لا تـــزال 

المؤمـــن  غيـــر  الودائـــع  وتجـــاوزت  قويـــة 
عليها”.

وتراجعـــت أســـهم المصـــرف بعـــد ســـاعات 
التـــداول الأميركيـــة يـــوم الأربعـــاء بعد أن 
ذكـــرت وكالـــة “بلومبـــرغ نيوز” أنـــه يدرس 
خيـــارات اســـتراتيجية بما في ذلـــك البيع. 
فيمـــا قلص بيان “باكويســـت” هذه الخطوة 
بشـــكل طفيف، مع انخفاض الأسهم بنسبة 
تصـــل إلـــى 48 % فـــي بدايـــة التعامـــات 

الأميركية يوم الخميس. 

“باكويست بانكورب”.. بنك أميركي جديد على شفا الانهيار

جانب من الندوةالمشاركون في الندوة

أمل الحامد من المنطقة الدبلوماسية | تصوير: خليل إبراهيم
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نظّـــم الاتحاد العام لنقابات عمال البحرين، بمناســـبة يوم 
العمال العالمي، حفل توزيع الجوائز الســـنوي تحت رعاية 
جميـــل حميـــدان، وزيـــر العمـــل، حيث تم تكريـــم عدد من 
الموظفيـــن المؤهليـــن مـــن كل مـــن شـــركة يوســـف خليل 

المؤيد وأولاده وأشرف في هذا الحدث.

وزير العمل يكرّم موظفين من 
“يوسف خليل المؤيد وأولاده”

ا  تصنيف البحرين بالمركز الثاني عالميًّ
في استخدام التحويلات الفورية

كشــف تقريــر أعدّتــه شــركة المدفوعــات الفوريــة ACI Worldwide بالتعــاون مــع شــركة GlobalData، والــذي يتضمّــن مؤشــرات متعلقــة بمــدى 
ا والمركز الأول بالنســبة  اســتخدام المدفوعــات الفوريــة فــي مختلــف دول العالم في عــام 2022، على حصول مملكة البحريــن المركز الثاني عالميًّ
لدول الشــرق الأوســط وأوروبا وافريقيا وجنوب آســيا من حيث نســبة استخدام التحويلات المالية الفورية كوسيلة دفع، وذلك بمعدل متوسط 
19.1 معاملة لكل شخص خلال الشهر، وتتوقّع الشركة بأن يرتفع معدل  المعاملات الفورية في مملكة البحرين إلى 83.3 لكل شخص خلال الشهر 

بحلول 2027، وذلك نظرًا للتوسّع في استخدام أنظمة الدفع الفوري الذي توفره شركة بنفت.

الزيـــادة  بعـــد  الإنجـــاز  هـــذا  ويأتـــي 
أنظمـــة  اســـتخدام  فـــي  الملحوظـــة 
والمعامـــات  الإلكترونـــي  الدفـــع 
الفورية فـــي مملكـــة البحرين والتي 
فـــوري  معامـــات  عـــدد  تتضمـــن 
والشـــيكات  وفواتيـــر  وفـــوري+ 
شـــركة  توفرهـــا  التـــي  الإلكترونيـــة 
بنفت، حيث يتجلى دور الشركة في 
المســـاهمة في تحول المعاملات من 
النظـــام المعتمـــد على النقـــد الورقي 
إلى نظام دفع إلكتروني متطور وفي 

نجاحهـــا فـــي تحقيق تصنيـــف عالي 
المســـتوى فيمـــا يخـــص المدفوعات 
العالمـــي.  المســـتوى  علـــى  الفوريـــة 
كمـــا يعتبر هذا الإنجـــاز خطوة هامة 
فـــي اســـتراتيجية مصـــرف البحرين 

الرقمـــي،  التحـــول  نحـــو  المركـــزي 
ووفـــق اســـتراتيجية تطويـــر قطـــاع 
والتـــي  للمملكـــة  الماليـــة  الخدمـــات 
تهدف إلى تطوير المعاملات الرقمية 
وتوفير أنظمة مدفوعات وتسويات 

متطورة تخدم الأفراد والمؤسســـات 
والتخفيف من استخدام النقد.

حصـــة  صرّحـــت  المناســـبة،  وبهـــذه 
الســـادة، المديـــر التنفيـــذي للعمليات 
البحريـــن  بمصـــرف  المصرفيـــة 
المركزي: “أن هذا الإنجاز يأتي ضمن 
المبـــادرات المتنوعـــة التـــي قـــام بها 
مصـــرف البحرين المركـــزي في إطار 
التحـــول  المبذولـــة لتعزيـــز  الجهـــود 
الرقمـــي، والتـــي تـــم تبنيهـــا لتطوير 
الاقتصاد الرقمي في المملكة، حيث 
تســـهم هـــذه المبـــادرات فـــي تنميـــة 
أنظمـــة المدفوعـــات لتواكـــب أحدث 
التطـــورات فـــي مجـــال التكنولوجيا 
الماليـــة، وتُمكن من طـــرح الخدمات 
الماليـــة الرقمية المبتكرة مما يســـهم 
فـــي تســـهيل المعامـــات المصرفيـــة 
فـــي  الكفـــاءة  مـــن  وتحقيـــق مزيـــد 
نوعية الخدمات المقدمة للجمهور”.

الإنجـــاز،  هـــذا  علـــى  تعليقـــه  وفـــي 
قـــال عبدالواحد الجناحـــي، الرئيس 
التنفيذي لشركة بنفت: “ساهم نظام 
التحويـــات الماليـــة الإلكتروني في 
تعزيـــز مكانـــة المملكـــة فـــي مجـــال 
الإلكترونـــي  والتحـــول  المدفوعـــات 
الدوليـــة  المؤشـــرات  فـــي  ســـيما  لا 
والتقاريـــر الصـــادرة من المؤسســـات 
المختصـــة بهـــذا الشـــأن، وإننا نشـــعر 
بالفخـــر والاعتـــزاز للمســـاهمة بـــدور 
فعّـــال في تعزيز هـــذه المكانة كثاني 
حيـــث  مـــن  ـــا  عالميًّ دولـــة  أفضـــل 
للمدفوعات في الوقت الفعلي الأولى 
ا وشرق أوسطيا. إننا نؤمن بأن  عربيًّ
المدفوعات الفورية تشـــكل الأساس 
الراســـخ للمعامـــات في المســـتقبل، 
وإطـــاق  تطويـــر  نواصـــل  وســـوف 
حلـــول مبتكرة للوفـــاء بالاحتياجات 
المتنامية للمجتمع. لقد حققت بنفت 
نجاحًا ملموسًـــا في تحويل أنظمتها 
رقمـــي  لمســـتقبل  وإعدادهـــا  للدفـــع 
متطـــور. وإننـــا ســـعداء بمســـاهمتنا 
فـــي نمو الاقتصـــاد المعرفـــي لمملكة 

البحرين”.

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com
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الشركات الأكثر نشاطًا في بورصة
البحرين خلال ابريل 2023 من حيث القيمة.

الشركات 
الأكثر نشاطًا 
المصدر: بورصة البحرينفي ”بورصة البحرين“

النسبة من إجمالي السوق:القيمة:الشركة: 

 مليون دينار
2.722.21%

«1

 مليون دينار
2.319.22%
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 مليون دينار
1.714.51%
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 مليون دينار
1.210.42%

«4

 مليون دينار
1.19.29%
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السنة الخامسة عشرة - العدد 5316

الجمعة
05 مايو 2023 - 15 شوال 1444

4 مايو 2023

شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.035

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.180

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.900

شركة ناس 
NASS BD 0.094

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.585

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.382

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.165

البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.318

بنك السلام 
SALAM BD 0.132

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.256

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.44

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.360

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.375

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.082

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.505

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.490

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.095

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.249

إنوفست
INOVEST $ 0.250

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.035

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.081

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.604

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.275

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.240

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.063

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 
BFM BD 0.374

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.680

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.190

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0. 280

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.310

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 
BATELCO BD 0.468

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.129

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.092

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.064

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.156

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.363

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377

المملكة بالمركز الأول 
بالنسبة للمنطقة وأوروبا 

وأفريقيا وجنوب آسيا

بمعدل متوسط 19.1 
معاملة لكل شخص خلال 

الشهر

عبدالواحد الجناحي حصة السادة

”GlobalData“ بالتعاون مع ACI Worldwide وفقًا لتقرير شركة


