
قالـــت وزيـــرة الإســـكان والتخطيـــط العمرانـــي آمنـــة الرميحـــي إن شـــهادات 
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بفترة جهوزية المشروع إلى جانب الإجابة على جميع استفساراتهم. وأشارت 
الرميحي إلى أن متوســـط المســـاحات في جميع المشـــروعات الإســـكانية يبلغ 
220 مترا مربعا، وأن جميع الطلبات الإســـكانية الموجودة على قائمة الانتظار 

تمثل أولوية قصوى وتعمل الوزارة على تلبيتها على مدار الساعة.
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أكد نائب جلالة الملك ولي العهد صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمد 
آل خليفـــة أهميـــة الـــدور الـــذي تضطلـــع 
به الإدارة التشـــاركية الفعالة بين شـــركة 
ممتلـــكات البحرين القابضة مع شـــركائها 
ودور كل نجاح يتحقق على هذا الصعيد 
وخلـــق  الاقتصـــادي  النمـــو  تعزيـــز  فـــي 

الفرص الواعدة أمام أبناء الوطن.
جـــاء ذلـــك لـــدى اســـتقبال ســـموه بقصر 
القضيبيـــة أمـــس، بحضور ســـمو الشـــيخ 
محمـــد بـــن ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة، 
وزيـــر المالية والاقتصـــاد الوطني رئيس 
مجلس إدارة شـــركة ممتلـــكات البحرين 
القابضـــة الشـــيخ ســـلمان بـــن خليفـــة آل 
خليفة؛ وذلك بمناســـبة صدور توجيهات 
ســـموه بتعيين خالد الرميحي عضواً في 
مجلس إدارة ممتلكات، وتعيين الشـــيخ 
بـــن خليفـــة آل خليفـــة رئيســـاً  عبـــدالله 

تنفيذياً للشركة.

أهمية الإدارة التشاركية بين “ممتلكات” وشركائها
خلق الفرص الواعدة أمام أبناء الوطن... نائب جلالة الملك ولي العهد:

الاقتصـــادي النمـــو  تعزيـــز  فـــي  يســـهم  يتحقـــق  نجـــاح  كل 

نائب جلالة الملك ولي العهد مستقبلا وزير المالية والاقتصاد الوطني

المنامة - بنا

حقـــق المصـــرف الخليجـــي التجـــاري أرباحـــا 
صافيـــة عائـــدة إلى مســـاهمين بلغـــت 3.752 
 2023 الأول  للربـــع  بحرينـــي  دينـــار  مليـــون 
مقارنـــة بــــ 3.448 مليـــون دينـــار بحريني في 
الربـــع الأول مـــن العام 2022، بارتفاع نســـبته 

.% 8.82

صافي أرباح “الخليجي التجاري” بالربع الأول 2023
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التزاما بنهج الملك المعظم في حماية ديننا الإسلامي... سمو ولي العهد رئيس الوزراء يأمر:

وقف فوري لأي تغييرات طالت المناهج التعليمية
المنامة - بنا

التزامًـــا بنهج ملك البلاد المعظـــم صاحب الجلالة الملك 
حمـــد بن عيســـى آل خليفة، في حماية ديننا الإســـامي 
وعقيدتـــه الســـمحاء؛ أمـــر ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد 
آل خليفـــة، وزيـــر التربيـــة والتعليم بالوقـــف الفوري لأي 

تغييـــرات طالـــت المناهـــج التعليمية غيـــر المتوافقة مع 
قيمنا الوطنية المتمثلة في حماية الدين وعدم المساس 
بثوابته والتمســـك بالإســـام عقيدة وشـــريعة ومنهاجًا، 

وفق ما ورد في ميثاق العمل الوطني والدستور.
 وأكـــد ســـموه أن “ديننا الإســـامي وثوابتـــه غير قابل 

للمســـاس بـــه وواجـــب الجميـــع احترامـــه وحمايتـــه”، 
مقدّرا سموه حق التقدير ما عبّر عنه أصحاب الفضيلة 
علمـــاء الديـــن وأصحـــاب الســـعادة أعضـــاء الســـلطة 
التشـــريعية مـــن حـــرص على التمســـك بهـــذه الثوابت 

الوطنية الراسخة.
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منال الشيخ

صافي أرباح “التكافل الدولية” 
للربع الأول 2023

 ”Beyon“ أربـــــــــاح
للربع الأول 2023
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عصام الأنصاري إبراهيم الريس

مليون دينار
3.75

سطام القصيبي

ألـــف ديـنـــار

مليون دينار

386

18

ميكيل فينتر الشيخ عبدالله بن خليفة
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قال الرئيس التنفيذي للمركز الوطني للأمن السيبراني الشيح سلمان بن 
محمـــد آل خليفـــة إن المركز يعمل على وضع متطلبات أو معايير خاصة 
لتنظيم عمل الشركات والعاملين والشهادات المتعلقة بالأمن السيبراني 

في البحرين. 
وأشـــار الرئيس التنفيذي للمركز الوطني للأمن الســـيبراني، وهو الجهاز 
الحكومـــي المســـؤول عن عـــدد من المهمـــات التي تتعلـــق بالحفاظ على 
الأمـــن الســـيبراني، ومن بينهـــا وضع الخطـــط والإســـتراتيجيات ورصد 
التهديـــدات، إلى أنه يجري العمل على وضع معايير لتصديق الشـــهادات 
المتعلقـــة بالأمن الســـيبراني لمزودي خدمـــات الأمن الســـيبراني، مؤكدا 
وجـــود تفاصيـــل فنيـــة لمواصفات الخبـــراء العاملين في شـــركات الأمن 

السيبراني من حيث التأهيل والشهادات المطلوبة.

تنظيم عمل مزودي خدمات الأمن السيبراني
علي الفردان من المنامة
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أكـــد نائـــب جلالـــة الملـــك ولـــي العهد 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 
الـــدور  أهميـــة  خليفـــة  آل  حمـــد  بـــن 
الـــذي تضطلـــع بـــه الإدارة التشـــاركية 
الفعالة بين شـــركة ممتلكات البحرين 
القابضـــة مع شـــركائها ودور كل نجاح 
يتحقق علـــى هذا الصعيـــد في تعزيز 
الفـــرص  وخلـــق  الاقتصـــادي  النمـــو 
لافتًـــا  الوطـــن،  أبنـــاء  أمـــام  الواعـــدة 
ســـموه إلى القيمـــة العالية للشـــراكات 
الإســـتراتيجية لمملكـــة البحريـــن مـــع 

الصعيـــد  علـــى  العالـــم  دول  مختلـــف 
عبـــر  والاســـتثماري  الاقتصـــادي 
الوطيـــدة  العلاقـــات  مـــن  الاســـتفادة 
بفضـــل  تعـــززت  والتـــي  للمملكـــة 
توجيهـــات ورؤى ملك البـــاد المعظم 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 

آل خليفة.
جاء ذلك لدى اســـتقبال ســـموه بقصر 
القضيبية أمس بحضور ســـمو الشيخ 
محمد بن ســـلمان بـــن حمد آل خليفة، 
الوطنـــي  والاقتصـــاد  الماليـــة  وزيـــر 
رئيس مجلس إدارة شـــركة ممتلكات 

البحريـــن القابضة الشـــيخ ســـلمان بن 
بمناســـبة  وذلـــك  خليفـــة؛  آل  خليفـــة 
صدور توجيهات ســـموه بتعيين خالد 
الرميحـــي عضـــوًا فـــي مجلـــس إدارة 
ممتلـــكات، وتعييـــن الشـــيخ عبـــدالله 
بـــن خليفة آل خليفـــة رئيسًـــا تنفيذيًا 
عـــن  ســـموه  أعـــرب  حيـــث  للشـــركة، 
تهانيـــه لخالد عمـــرو الرميحي، منوهًا 
بجهـــوده خلال فترة توليه مهام عمله 
كرئيـــس تنفيذي للشـــركة، فيما أعرب 
ســـموه عن تمنياته بالتوفيق والنجاح 
للشـــيخ عبـــدالله بن خليفـــة آل خليفة 

في مهام عمله رئيسا تنفيذيا للشركة.
إلـــى أهميـــة التطويـــر  ولفـــت ســـموه 
الاســـتثمارية  للإســـتراتيجية  الدائـــم 
ســـريع  عالـــم  ظـــل  فـــي  للشـــركة 
التغيـــر، وقـــد تُحـــدث هـــذه التغيرات 
تحديـــات تتطلب التعامـــل معها وفق 
محكمـــة  وخطـــط  إســـتراتيجيات 
تضمن تحويل هذه التحديات لفرص 
نجاحـــات جديـــدة  لتســـجيل  نوعيـــة 
علـــى جميـــع الصعد ومملكـــة البحرين 
بفضـــل أبنائهـــا لديهـــا قصـــص نجـــاح 
كثيرة على هذا الصعيد ســـتظل دومًا 

مشـــيرًا  والاعتـــزاز،  للفخـــر  موضعًـــا 
ســـموه إلى الفـــرص النوعيـــة المتاحة 
المحلـــي  الاســـتثمار  صعيـــد  علـــى 
والمشـــروعات التنمويـــة الكبـــرى ممـــا 
يفتح المجال أمام الشـــركات الوطنية 
المعنيـــة بالاســـتثمار والقطاع الخاص 
للاســـتفادة منها، متمنيًا سموه لرئيس 
وأعضاء الشركة كل التوفيق والنجاح 

في تحقيق الأهداف المرجوة.
من جهته، أكد وزير المالية والاقتصاد 
الوطنـــي رئيـــس مجلس إدارة شـــركة 
ممتلـــكات البحريـــن القابضـــة اهتمام 

الشركة بدعم برامج النمو الاقتصادي 
للمملكـــة بما يدعم المســـيرة التنموية 
الشـــاملة بقيادة صاحب الجلالة ملك 
توجيهـــات  وينفـــذ  المعظـــم،  البـــاد 
صاحـــب الســـمو الملكـــي نائـــب جلالة 
الملـــك ولـــي العهـــد، مؤكـــدًا اســـتمرار 
الشـــركة تنفيـــذا لتوجيهـــات صاحـــب 
الســـمو الملكي نائب جلالة الملك ولي 
والإدارة  التطويـــر  بديمومـــة  العهـــد 
التـــي  الاســـتثمارية  للفـــرص  الفعالـــة 
تلبـــي المتطلبات الاقتصاديـــة لمملكة 

البحرين.

ولـــي  الملـــك  جلالـــة  نائـــب  أكـــد 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  العهـــد 
الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفة 
مواصلـــة تعزيز مســـارات التعاون 
الثنائي والتنســـيق المشـــترك بين 
مملكة البحرين وجمهورية كوريا 
الصديقة في مختلـــف المجالات، 
مســـتويات  نحـــو  بهـــا  والدفـــع 
للتطلعـــات  تحقيقًـــا  تقدمًـــا  أكثـــر 

والأهداف المشتركة.
جاء ذلـــك لدى لقاء ســـموه بقصر 

القضيبيـــة امـــس، بحضـــور ســـمو 
بـــن  ســـلمان  بـــن  محمـــد  الشـــيخ 
حمـــد آل خليفـــة ووزيـــر شـــؤون 
مجلـــس الـــوزراء حمـــد المالكـــي، 
ســـفير جمهورية كوريـــا الصديقة 
لـــدى المملكة هاي تشـــونغ، وذلك 
بمناســـبة انتهاء فترة عمله، حيث 
أثنى ســـموه علـــى جهود الســـفير 
في تعزيز التعاون والتنسيق بين 
البلديـــن الصديقيـــن فـــي مختلف 
المجالات، متمنيًا ســـموه التوفيق 
فـــي  الســـفير  لســـعادة  والنجـــاح 

مهامه المقبلة.
من جانبه، أعرب السفير عن شكره 
وتقديـــره لصاحب الســـمو الملكي 
نائـــب جلالـــة الملـــك ولـــي العهـــد 
على ما يوليه من حرص واهتمام 
بتطويـــر العلاقـــات الثنائيـــة بيـــن 
مملكة البحرين وجمهورية كوريا 
البلديـــن  بالنفـــع علـــى  بمـــا يعـــود 
متمنيًـــا  الصديقيـــن،  والشـــعبين 
التقـــدم  دوام  البحريـــن  لمملكـــة 

والازدهار.

المنامة - بنا

المنامة - بنا

فتح المجال أمام الشركات الوطنية للاستثمار في المشروعات التنموية الكبرى

الدفع بالعلاقات مع كوريا لمستويات أكثر تقدما

خلق الفرص الواعدة أمام أبناء الوطن... نائب جلالة الملك ولي العهد:

تشونغ ينهي فترة عمله في البحرين... نائب جلالة الملك ولي العهد:

الأربعاء 10 مايو 2023 - 20 شوال 1444 - العدد 5321

المنامة - بنا

بعـــث ملـــك البـــاد المعظـــم 
صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة، برقية 
تهنئـــة إلـــى رئيـــس روســـيا 
الاتحادية فلاديمير بوتين، 

بمناسبة ذكرى يوم النصر.
وأعرب جلالته في البرقية 
عن خالـــص تهانيه وأطيب 
تمنياتـــه له موفـــور الصحة 
والســـعادة ولشـــعب روسيا 
الاتحادية الصديق تحقيق 
مزيد مـــن التقدم والازدهار 
والرقـــي، فـــي ظـــل قيادته 

الحكيمة.
فـــي  جلالتـــه  أشـــاد  كمـــا 
الوطنيـــة  المناســـبة  هـــذه 

العلاقـــات  بمســـتوى عمـــق 
الثنائيـــة التـــي تجمـــع بيـــن 
مملكـــة البحريـــن وروســـيا 
الاتحاديـــة، والتـــي تشـــمل 

المجـــالات،  مـــن  العديـــد 
حـــرص  جلالتـــه  مؤكـــدًا 
الدائـــم  البحريـــن  مملكـــة 
علـــى تعزيـــز وتطويـــر هذه 

البلديـــن  بيـــن  العلاقـــات 
الصديقيـــن والارتقـــاء بهـــا 
مصالحهمـــا  يحقـــق  بمـــا 

المشتركة.

جلالته مهنئًا بوتين بيوم النصر

الملك المعظم يشيد بعمق العلاقات بين البحرين وروسيا

رئيس روسيا الاتحادية جلالة الملك المعظم
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تحـــت رعايـــة ولـــي العهد رئيـــس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر 
ســـلمان بن حمد آل خليفـــة، يقام معرض 
التشـــكيلية  للفنـــون  الســـنوي  البحريـــن 
التاســـع والأربعيـــن والـــذي يفتـــح أبوابـــه 
اليـــوم )الأربعـــاء( فـــي متحـــف البحريـــن 
البحريـــن  هيئـــة  مـــن  بتنظيـــم  الوطنـــي، 

للثقافة والآثار.
ويعـــود المعـــرض هـــذا العـــام مـــع طيـــف 
واســـع من المشاركات الفنية من 55 فناناً 
فـــي أروقـــة  بحرينيـــاً ومقيمـــاَ يقدمـــون 
المعـــرض أكثر مـــن 100 عمل فني يتنوع 
ما بيـــن اللوحات والمنحوتـــات والأعمال 
الفوتوغرافـــي  والتصويـــر  التركيبيـــة 
والفيديـــو وغيرهـــا مـــن أشـــكال التعبيـــر 
الفنـــي التـــي تتضمـــن مختلـــف الخامـــات 

والتقنيات وتنتمي إلى مختلف المدارس 
الفنية العالمية. وتكمن خصوصية معرض 
البحرين الســـنوي للفنون التشـــكيلية هذا 
البحرينـــي  بالفنـــان  فـــي احتفائـــه  العـــام 
القديـــر النحـــات خليـــل الهاشـــمي، حيث 
يخصـــص جـــزءاً منـــه لعـــرض مجموعـــة 
مـــن أهـــم أعمالـــه وإبداعاته الفنيـــة، هذا 
وقـــد صمم الفنان الهاشـــمي تمثال جائزة 

الدانـــة، وهي الجائـــزة التي تمنح كل عام 
للفائز الأول في المعرض.

عـــن  الإعـــان  الافتتـــاح  يـــوم  ويشـــهد 
الســـنوية  بالجوائـــز  الفائزيـــن  الفنانيـــن 
الثـــاث للمعـــرض، حيـــث ســـيتم تكريـــم 
الفائـــز الأول بتـــذكار الدانـــة الـــذي صممه 
الفنان البحريني الراحل خليل الهاشمي.

ويعـــد معـــرض البحريـــن الســـنوي للفنون 
التشـــكيلية أكبر وأهم تجمع فني ســـنوي 
يقام بمملكة البحرين، وقد استقطب عبر 
الســـنوات أبرز وجوه الحركة التشـــكيلية 
في المملكة من رواد إضافة إلى المواهب 
الفنيـــة الشـــابة، ليعكس بجدارة شـــمولية 
التجربـــة الفنيـــة التشـــكيلية البحرينيـــة، 
والتـــي تشـــكل جـــزءاً مهمـــاً مـــن الحـــراك 

الثقافي المحلي.

سمو ولي العهد رئيس الوزراء يرعى افتتاح معرض الفنون التشكيلية اليوم

55 فنانا بحرينيا ومقيما يتنافسون على خطف تمثال الدانة
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برعايــة كريمــة مــن النائب الأول لرئيس المجلس الأعلى للشــباب والرياضة 
رئيس الهيئة العامة للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية سمو الشيخ 
خالد بن حمد آل خليفة، تســتضيف جامعة البحرين النســخة الخامســة من 
الملتقــى الشــبابي لريــادة الأعمــال “مايكــرو شــباب”، والــذي تنظمــه جمعية 
المســتقبل الشــبابية خــال الفتــرة مــن 21 إلــى 23 مايــو الجــاري فــي قاعــة 

الشيخ عبدالعزيز بن محمد آل خليفة بجامعة البحرين بمنطقة الصخير.

ســـمو  أعـــرب  المناســـبة،  وبهـــذه 
الشـــيخ خالد بن حمـــد آل خليفة عن 
ســـعادته بإقامـــة النســـخة الخامســـة 
من الملتقى الشـــبابي لريادة الأعمال 
“مايكـــرو شـــباب”، والـــذي يعتبر أحد 
التـــي  الهامـــة  الشـــبابية  الملتقيـــات 
تهـــدف إلـــى تنميـــة وتطويـــر أفـــكار 
الشـــباب فـــي مجـــال ريـــادة الأعمال 
تنفيذا لتوجيهات ممثل جلالة الملك 
للأعمال الإنســـانية وشـــؤون الشباب 

للشـــباب  الأعلـــى  المجلـــس  رئيـــس 
والرياضـــة ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن 
حمـــد آل خليفـــة الراميـــة دومـــا إلى 
الاهتمام بقطاع الشباب في مختلف 

المجالات.
وأضاف سموه أن الملتقى وبما يضمه 
من متحدثين وضيوف ومشـــاركين، 
وبما يســـعى لـــه من أهداف سيســـهم 
في دعم وتمكين الشباب في المجال 
هـــذا  يمثلـــه  لمـــا  نظـــرًا  الاقتصـــادي، 

القطاع من ركيزة أساسية في عملية 
التنمية الشـــاملة التي تشهدها البلاد 
بقيـــادة عاهل البـــاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 

خليفـــة ورؤيـــة 2030 التـــي يقودهـــا  
ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان 

بن حمد آل خليفة.
وأكد ســـمو الشـــيخ خالد بن حمد آل 
خليفـــة أن الملتقـــى الشـــبابي لريـــادة 
يعتبـــر  شـــباب”  “مايكـــرو  الأعمـــال 
اســـتثمارًا لإمكانات وطاقات الشباب 
فـــي تنميـــة وبنـــاء المجتمـــع ليكونوا 
عنصرا فاعـــا في الارتقـــاء باقتصاد 
الوطـــن، مؤكدًا ســـموه أهميـــة تبادل 
الأفـــكار والخبـــرات والتجـــارب فـــي 
مجـــال المال وريـــادة الأعمال لتعزيز 
ثقافة الإبداع والابتكار لدى الشباب، 
المؤتمـــر  لأعمـــال  ســـموه  متمنيًـــا 

التوفيق والنجاح.
مـــن جانبهـــا، قالـــت رئيســـة جامعـــة 
“إن  المضاحكـــة  جواهـــر  البحريـــن 

لمملكـــة البحريـــن موقعًا مميـــزًا على 
ويســـاهم  الأعمـــال،  ريـــادة  صعيـــد 
هـــذا الملتقـــى فـــي توصيـــل تجربـــة 
رواد الأعمـــال البحرينييـــن الناجحـــة 
إلـــى شـــريحة واســـعة مـــن المجتمـــع 
المســـار  إلـــى  وتوجيههـــم  الشـــبابي، 
الصحيـــح، لبـــدء رحلتهـــم الرياديـــة، 
وتشجيعهم على اعتماد التكنولوجيا 

الرائدة وصولاً إلى العالمية”.
الشـــكر  “وأخـــص بجزيـــل  وأضافـــت 
والتقدير ســـمو الشـــيخ خالد بن حمد 
آل خليفة، على رعاية ســـموه مكتب 
)مبادرات( بجامعة البحرين، وتفضل 
ســـموه بتقديـــم جميـــع التســـهيلات، 
وتهيئـــة الســـبل لنجاح تجربـــة ريادة 
الأعمال، الأمر الذي ســـاهم في تعزيز 
الأفـــكار  وتوليـــد  الرياديـــة،  البيئـــة 
أعمـــال  لإنشـــاء  الداعمـــة  الإبداعيـــة 

تجارية فاعلة”.
إلـــى ذلك، أكـــد رئيس مجلـــس إدارة 
جمعيـــة المســـتقبل الشـــبابية صبـــاح 
الزياني، أن الرعايـــة الكريمة والدعم 
المتواصـــل مـــن ســـمو الشـــيخ خالـــد 
بـــن حمـــد آل خليفة لملتقـــى “مايكرو 
شـــباب” يشـــكل الدافع الأكبـــر لنجاح 
هذا الملتقى واســـتمراره في تحقيق 
الأهداف المرجوة منه وتحقيق رؤية 
القيـــادة فـــي تفعيل طاقات الشـــباب 
فـــي مســـارات  البحرينـــي ودمجهـــم 

التنمية.
ويعتبـــر ملتقى “مايكرو شـــباب” أحد 
جمعيـــة  أطلقتهـــا  التـــي  المبـــادرات 
المســـتقبل الشـــبابية في عـــام 2013، 
بهدف تعزيز الإلهام و الابتكار ونشـــر 
ثقافة ريادة الأعمال تماشيًا مع رؤية 

البحرين الاقتصادية 2030.

المنامة - بنا

“مايكـــرو شبـــاب” استثمـــار للطـاقـــات الشبـابيــة
أهمية تبادل الخبرات لتعزيز ثقافة الإبداع... سمو الشيخ خالد بن حمد:

سمو الشيخ خالد بن حمد
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المصدر

أشـــاد رئيس مجلـــس النواب أحمد 
المســـلم، بالنهـــج الملكـــي الســـامي 
الراسخ والثابت من لدن ملك البلاد 
الملـــك  الجلالـــة  المعظـــم صاحـــب 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة فـــي 
حمايـــة ديننـــا الإســـامي وعقيدته 
الركيـــزة  باعتبـــاره  الســـمحاء، 
الاساسية للثوابت الوطنية والقيم 

الاسلامية.
وأعرب رئيس مجلـــس النواب عن 
بالـــغ التقدير بالأمـــر الكريم الصادر 
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  مـــن 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 
الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، 
إلـــى وزير التربية والتعليم بالوقف 
طالـــت  تغييـــرات  لأي  الفـــوري 
المناهـــج التعليمية غيـــر المتوافقة 

مـــع قيمنـــا الوطنيـــة المتمثلـــة في 
المســـاس  وعـــدم  الديـــن  حمايـــة 
بثوابته والتمســـك بالإسلام عقيدة 
وشـــريعة ومنهاجاً وفق ما ورد في 

ميثاق العمل الوطني و الدستور.
الديـــن  أن  علـــى  المســـلم  وشـــدد 

أحمـــر،  خـــط  وثوابتـــه  الاســـامي 
لا يقبـــل المســـاس بـــه أو الاقتراب 
منـــه، لأي جهـــة وتحت أي مســـوغ 
ومبرر، فالدين الإســـامي هو أغلى 
مـــا نملـــك، والدفـــاع عنـــه وحمايته 
واحترامـــه، والتصـــدي لمحـــاولات 
النيـــل منـــه واجب ومســـؤولية من 

الجميع.
وأشـــار رئيس المجلس إلى حرص 
دعـــم  علـــى  التشـــريعية  الســـلطة 
الثوابـــت  بهـــذه  التمســـك  وتعزيـــز 
الراســـخة،  والإســـامية  الوطنيـــة 
وهو الموقف الذي يمثل كل شـــعب 
مملكـــة البحرين، تاريخـــا وحاضرا 
ومســـتقبلا، والتزاما بالنهج الملكي 
السامي، واعتزازا بالدين الإسلامي 

الحنيف وشريعته السمحاء.

رئيـــس  العمـــل  وزيـــر  التقـــى 
تنظيـــم  هيئـــة  إدارة  مجلـــس 
حميـــدان  جميـــل  العمـــل  ســـوق 
ســـفير  بالـــوزارة،  مكتبـــه  فـــي 
جمهورية ســـريلانكا الديمقراطية 
الاشـــتراكية لدى مملكـــة البحرين 

ريثيسري ويجيرتني منديس. 
وخـــال اللقـــاء، رحـــب حميـــدان 
معربـــا  الســـريلانكية،  بالســـفيرة 
بالعلاقـــات  المملكـــة  عـــن اعتـــزاز 
الثنائية التـــي تجمع بين البحرين 
وســـريلانكا. وتـــم في هذا الشـــأن 
ذات  الموضوعـــات  اســـتعراض 
الصلـــة بالمجـــال العمالـــي وتبادل 
تنميـــة  مجـــال  فـــي  الخبـــرات 
الموارد البشـــرية وتعزيز الحماية 
فضـــاً  للعمـــال،  الاجتماعيـــة 
عـــن اســـتعراض ســـعي البحريـــن 
المســـتمر لتطويـــر أنظمـــة ســـوق 

العمـــل بمـــا يتماشـــى مـــع معاييـــر 
العمل الدولية.

ريثيســـري  نوهـــت  بدورهـــا، 
بمســـتوى  منديـــس  ويجيرتنـــي 
التعـــاون القائـــم مـــع المملكة على 
عـــن  معربـــة  الأصعـــدة،  مختلـــف 

تقديـــر بلدهـــا لمـــا تتلقـــاه الجالية 
فـــي  رعايـــة  مـــن  الســـريلانكية 
المملكـــة، مؤكدة اهتمـــام حكومة 
بلدها على توطيد أواصر التعاون 
مـــع البحرين بما يعـــود النفع على 

البلدين والشعبين الصديقين.

نوه بالنهج الملكي في حماية الدين الإسلامي وعقيدته السمحاء

تبادل الخبرات في مجالات التنمية البشرية

المسلم يشيد بأمر سمو ولي العهد رئيس الوزراء بوقف أي تغيير في المناهج التعليمية

حميدان يبحث مستجدات التعاون العمالي مع السفيرة السريلانكية

رئيس مجلس النواب

وزير العمل ملتقيا سفيرة جمهورية سيرلانكا

ضبط مخالفين لأنظمة الإقامة في “المحرق” و“الشمالية”
نفـــذت هيئـــة تنظيـــم ســـوق العمـــل 
حملتين تفتيشـــيتين فـــي محافظة 
الشـــمالية،  والمحافظـــة  المحـــرق 
شـــملت عـــددًا من المحـــال التجارية 
تجمـــع  وأماكـــن  العمـــل  ومواقـــع 
العمالة، وقد أســـفرت عن رصد عدد 
مـــن المخالفات التـــي تتعلق بأحكام 
قانـــون هيئـــة تنظيـــم ســـوق العمـــل 
وقانـــون الإقامـــة بمملكـــة البحرين، 
وضبط عـــدد من العمـــال المخالفين 
للأنظمـــة والقوانيـــن، منوّهة بأنه تمّ 

اتخاذ الإجراءات القانونية بشأنها.
وأشـــارت الهيئة إلـــى تنفيذها حملة 
الشـــمالية  بالمحافظـــة  مشـــتركة 
بالتنســـيق الإدارة العامـــة للمباحـــث 
والأدلـــة الجنائية بـــوزارة الداخلية، 
الثانيـــة  الحملـــة  تنفيـــذ  تـــم  فيمـــا 
بالشـــراكة  المحـــرق  محافظـــة  فـــي 
مـــع شـــؤون الجنســـية والجـــوازات 
شـــرطة  ومديريـــة  والإقامـــة 

المحافظة.
وجـــددت هيئة تنظيم ســـوق العمل 
دعوتهـــا جميـــع أفـــراد المجتمع إلى 

الحكوميـــة  الجهـــات  جهـــود  دعـــم 
للتصدي للممارســـات غيـــر القانونية 
غيـــر  والعمالـــة  العمـــل  ســـوق  فـــي 
ككل،  للمجتمـــع  حمايـــة  النظاميـــة 
أيـــة  عـــن  للإبـــاغ  الجميـــع  داعيـــة 
ســـوق  بمخالفـــات  تتعلـــق  شـــكاوى 
العمـــل والعمالـــة غيـــر النظاميـــة من 
خلال مـــلء الاســـتمارة الإلكترونية 
الموقـــع  علـــى  للإبـــاغ  المخصصـــة 
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سنابس - هيئة تنظيم سوق العمل

المنامة - بنا

المصدر

أعـــرب رئيـــس مجلس الشـــورى علي 
الصالح عن الاعتزاز والفخر والتقدير 
الرفيـــع للنهـــج الملكي الســـامي لملك 
البـــاد المعظم صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة، وتوجيهات 
جلالتـــه فـــي الالتـــزام بحمايـــة القيم 
الإســـامية النبيلـــة، وصـــون المبادئ 
والثوابت الوطنية الراســـخة، وتأكيد 
جعل القواعد والأســـس التي تضمنها 
ميثاق العمل الوطني ودستور مملكة 
البحريـــن، أساسًـــا قويمًـــا فـــي صوغ 
المناهج التعليمية، وتنشـــئة الأجيال 
فـــي مختلـــف المؤسســـات التربويـــة 
والتعليمية، مؤكدًا أن مملكة البحرين 
عُرفـــت علـــى مـــرّ التاريـــخ بتمســـكها 
بالإســـام، وتتخذه عقيـــدة ومنهاجًا 

مضيئًا، وشريعة سمحاء.

الشـــورى  مجلـــس  رئيـــس  وثمّـــن 
الحكومـــة  توليـــه  الـــذي  الحـــرص 
برئاســـة ولـــي العهد رئيـــس الوزراء 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة علـــى تجســـيد 
الإســـامية  للعقيـــدة  العليـــا  المُثـــل 

والكتـــب  المناهـــج  فـــي  النبيلـــة، 
التعليمية لمختلـــف الفئات العمرية، 
مشيدًا بأمر ســـمو ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء بالوقف الفوري لأي 
تغييـــرات طالت المناهـــج التعليمية 
غيـــر المتوافقـــة مع القيـــم الوطنية، 
المتواصـــل  الســـعي  يُترجـــم  بمـــا 
المســـاس  وعـــدم  الديـــن  لحمايـــة 

بالثوابت الرصينة للإسلام.
ونوّه الصالح بالأدوار والمســـؤوليات 
التي يؤديها أصحاب الفضيلة علماء 
الديـــن في الوعظ والإرشـــاد، وغرس 
مبـــادئ الإســـام، وتعزيز قيـــم الولاء 
والانتمـــاء الوطنـــي، مؤكـــدًا اهتمـــام 
ينهـــض  بمـــا  التشـــريعية  الســـلطة 
بالركائـــز الوطنيـــة، ويصـــون العقيدة 

الإسلامية.

الشـــؤون  قطـــاع  رئيـــس  التقـــت 
الاســـتراتيجية بوزارة الخارجية نانســـي 
عبـــدالله جمـــال فـــي مقـــر الـــوزارة أمس، 
وفـــدًا من الخبـــراء فـــي الوكالـــة الدولية 
للطاقـــة الذريـــة، فـــي إطـــار الزيـــارة التي 
يقـــوم بهـــا الوفـــد إلـــى مملكـــة البحريـــن 
بهدف التباحث بشأن مشروعات التعاون 
وللتفاهـــم  والمســـتقبلي  القائـــم  التقنـــي 
بشـــأن برنامـــج المملكـــة القُطـــري لفتـــرة 

الأعوام الخمسة المقبلة.
رئيـــس قطـــاع  أشـــادت  اللقـــاء،  وخـــال 
الشـــؤون الاســـتراتيجية بالتعـــاون البناء 
بيـــن مملكـــة البحريـــن والوكالـــة الدوليـــة 
المجـــالات  شـــتى  فـــي  الذريـــة  للطاقـــة 
ومنهـــا التكنولوجيا النوويـــة والتي تضم 
المشـــروعات التقنية الحالية والمبادرات 
مثمنـــة  الجانبيـــن،  بيـــن  الاســـتراتيجية 
مستوى إنجازات مشروعات التعاون بين 
المملكة مـــع الوكالة والتي أرســـت دعائم 

راســـخة لإعـــداد النســـخة المقبلـــة لإطـــار 
البرنامـــج القُطـــري لمملكـــة البحريـــن بين 

الفترة من 2024 - 2029م.
كمـــا أكـــدت أهميـــة تعزيـــز التعـــاون بيـــن 
مشـــيدة  والوكالـــة،  البحريـــن  مملكـــة 
الحكوميـــة  المؤسســـات  جميـــع  بجهـــود 
والمســـاهمة  المشـــاركة  علـــى  وحرصهـــا 
الفاعلـــة للاســـتفادة من الفـــرص المتاحة 
مـــن قبل الوكالة والتـــي تهدف إلى تبادل 

الوطنيـــة  الكـــوادر  وتطويـــر  المعلومـــات 
وبناء الخبرات المتخصصة.

فـــي  الخبـــراء  أعـــرب وفـــد  مـــن جانبـــه، 
عـــن  الذريـــة  للطاقـــة  الدوليـــة  الوكالـــة 
اعتزازهـــم بعلاقـــات التعـــاون القائمة مع 
تطـــورا  تشـــهد  والتـــي  البحريـــن  مملكـــة 
ونمـــوا في جميع المجالات ذات الاهتمام 
المشـــترك، متمنين لمملكـــة البحرين دوام 

الرفعة والازدهار.

ثمن حرص سمو ولي العهد رئيس الوزراء على تجسيد مثل العقيدة الإسلامية

تبادل المعلومات وتطوير الكوادر الوطنية وبناء القدرات

الصالح يشيد بالنهج الملكي بحماية القيم الإسلامية

تعزيز التعاون بين البحرين و“الدولية للطاقة الذرية”

رئيس مجلس الشورى
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علمـــت “البلاد” بـــأن ثلاثة من 
أعضـــاء المجلس التشـــريعي 
“النواب” ينتظرون في قوائم 
الانتظـــار لاســـتلام وحداتهم 

السكنية.
والنواب وهـــم من المحافظة 
الشمالية )طلب العام ٢٠٠١(، 
الجنوبيـــة  المحافظـــة  ومـــن 
ومـــن   ،)٢٠٠٣ العـــام  )طلـــب 
)طلـــب  المحـــرق  محافظـــة 

العام ٢٠٠١(.

3 نواب ينتظرون 
استلام وحداتهم 

السكنية

استقرار أسعار الأسماك... وتوقعات بشح الهوامير أيام “القيظ”
من داخل السوق... الصافي والشعري بدينارين

نفـــى رئيس جمعيـــة قلالـــي للصيادين محمد 
الأســـماك  أصنـــاف  أســـعار  ارتفـــاع  الدخيـــل 
المحليـــة المعروضة في الأســـواق في الوقت 
الراهـــن، مؤكـــدًا أن أســـعار الأســـماك لا تـــزال 
مســـتقرة، حيـــث يتـــراوح ســـعر كيلو الســـمك 
الصافـــي البحرينـــي 2 دينـــار، وكذلـــك صنـــف 
السمك الشعري 2 دينار للكيلو الواحد، إضافة 

لاستقرار سعر الهامور عند 5 دنانير.
 وفي ســـياق متصل، توقّع الدخيل شحّ بعض 
أصناف الأســـماك وارتفاع أســـعارها بنسبة 50 
% خـــال الفترات المقبلة بالتزامن مع ارتفاع 
معـــدل حرارة الطقس، وبســـبب قلـــة مخزون 
الأســـماك، حيث ســـيصل ســـعر كيلـــو الصافي 
والشـــعري إلى 3 دنانير قبل موســـم الشح من 

الأسواق.
 وقد رصدت “البلاد” أسعار ومخزون الأسماك 
الهايبـــر  ومحـــات  المركزيـــة  الأســـواق  فـــي 

ماركت، وكان ســـعر كيلو الســـمك الصافي في 
ســـوق المنامة المركزي مستقر عند 1,5 دينار، 
وكذلك ســـعر كيلو الشـــعري 1,5 دينار، وســـعر 
ســـمك الهامـــور يتـــراوح مـــا بيـــن 5 ولغايـــة 6 
دنانير، وبلغ ســـعر كيلو ســـمك الســـيباس 1,5 

دينار.

 وفـــي محـــات الهايبـــر ماركـــت بالمجمعـــات 
التجاريـــة فـــي العاصمـــة بلـــغ ســـعر الهامـــور 
البحرينـــي 7,3 دينار، وبلغ ســـعر كيلو النيســـر 
1,5 دينار، وســـعر الفســـكر 3,5 دينار، وســـمك 
كيلـــو  ســـعر  بلـــغ  فيمـــا  دينـــار،   1,3 الســـلوك 
الســـبيطي 3,9 دينـــار للكيلـــو، أمـــا ســـعر كيلو 

ســـمك جولدن ترافلي 4,2، وسعر سمك كومر 
3,5 دينـــار للكيلو، وســـعر كيلو الشـــعر الصغير 

1,7 دينار.
 مـــن جهتـــه، قـــال الجـــزاف بســـوق المنامـــة 
المركزي حســـين عبدالله، إن أســـعار الأســـماك 
مســـتقرة خـــال هـــذه الفتـــرة، وما يشـــاع عن 

ارتفاع بعض أصناف السمك غير صحيح في 
ظـــل تراوح أســـعار ســـمك الصافـــي البحريني 
عنـــد حـــد 1,5 ولغايـــة 2 دينار للكيلـــو الواحد، 
وكذلـــك صنـــف الســـمك الشـــعري بنفس ســـعر 
الســـمك الصافـــي، واســـتقرار بقيـــة الأصنـــاف 

الأخرى.
 وتوقّع عبدالله تضاعف أسعار بعض الأصناف 
فـــي أيام “القيـــظ” الذي تقل فيه رحلات صيد 
الســـمك، وتشـــهد فيه البحار هروب الأســـماك 

للمناطق البعيدة في قاع البحر.
ووصف عبدالله حركة إقبال الزبائن إلى سوق 
الأسماك بالمستقرة في ظل ثبات الأسعار عند 
الحـــد المعقـــول، خصوصًـــا بعد شـــهر رمضان، 
مؤكـــدًا أن بعـــض الزبائـــن بـــدأوا فـــي عمليات 
الشـــراء لتخزيـــن بعـــض الأصنـــاف كالشـــعري 
والســـلوس والهوامير والســـيباس قبل موسم 

الشح المقبل للأسماك.
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إبراهيم النهام

أكد وزير النفـــط والبيئة المبعوث الخاص 
لشؤون المناخ محمد بن دينه أهمية الدور 
الـــذي يضطلـــع بـــه برنامج رئيـــس مجلس 
الـــوزراء لتنميـــة الكـــوادر الحكوميـــة فـــي 
تنميـــة قدرات ومهارات خريجي البرنامج 
من الكوادر الوطنية، مشيرا إلى ما يحظى 
بـــه البرنامـــج من متابعة واهتمام مســـتمر 

مـــن ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 

حمد آل خليفة.
 جاء ذلك لدى لقاء الوزير، الدفعة الثامنة 
من برنامـــج رئيس مجلس الوزراء لتنمية 
الكـــوادر الحكوميـــة، حيـــث أكـــد علـــى ما 
يزخـــر بـــه القطـــاع الحكومـــي مـــن كـــوادر 
وطنيـــة حريصـــة علـــى ديمومـــة التطوير 

والإبداع والابتكار.

وأشـــار الوزير خلال اللقاء إلى دور وزارة 
النفط والبيئة والمجلس الأعلى للبيئة في 
خلـــق التوازن الاســـتراتيجي بيـــن التنمية 
والاســـتدامة فـــي المـــوارد الطبيعيـــة، من 
الطاقـــة،  إنتـــاج  تطويـــر مجـــالات  خـــال 
ومراعاة الاشـــتراطات والمعاييـــر البيئية، 
الحفـــاظ  تضمـــن  التـــي  البرامـــج  ووضـــع 
علـــى البيئة، وتعـــزز الجهـــود الوطنية في 
مواجهـــة التحديـــات المناخيـــة والتكيـــف 

مـــع آثار تغيـــر المنـــاخ، وتحد مـــن التلوث 
وتحســـن جودة الهواء مـــن خلال البرامج 
تتبناهـــا  التـــي  الاســـتراتيجية  والخطـــط 
مملكـــة البحريـــن، بهـــدف تحقيـــق الرؤية 
الاقتصاديـــة التي تســـعى لتحقيق حاضر 

متقدم ومستقبل مشرق.
النفـــط  وزارة  دور  الوزيـــر  واســـتعرض   
فـــي  للبيئـــة  الأعلـــى  والمجلـــس  والبيئـــة 
مجالـــي حمايـــة البيئـــة والمحافظـــة على 

للأجيـــال  وتنميتهـــا  الطبيعيـــة  مواردهـــا 
البحرينيـــة  القـــدرات  وتطويـــر  القادمـــة، 
فـــي توفيـــر وإنتـــاج الطاقة لرفـــد التنمية 
الحضريـــة في مختلف المجـــالات، وطرق 
تحقيـــق الرقابـــة والتقويـــم علـــى البيئـــة، 
التـــي حققتهـــا مملكـــة  المنجـــزات  وأهـــم 
البحريـــن في مجـــال التنمية المســـتدامة، 
ودور الشباب والكوادر الوطنية في تعزيز 
الجهـــود الوطنيـــة نحـــو تنميـــة حضريـــة 

شاملة.
 وأعـــرب وزيـــر النفط والبيئـــة عن خالص 
مـــن  الثامنـــة  الدفعـــة  لمنتســـبي  تمنياتـــه 
برنامـــج رئيـــس مجلـــس الـــوزراء لتنميـــة 
والنجـــاح  بالتوفيـــق  الحكوميـــة  الكـــوادر 
وتحقيق الاستفادة القصوى من البرنامج، 
ليكونـــوا جزءا فاعلا في مســـيرة التطوير 
والنمـــاء لتحقيـــق المزيـــد مـــن الإنجازات 

لمملكة البحرين.

المنامة - بنا

برامج لضمان الحفاظ على البيئة وتحسين جودة الهواء
تطوير القدرات الوطنية في توفير وإنتاج الطاقة... بن دينه:

تقـــدم النـــاب محمـــد العليـــوي و4 نواب آخريـــن، وهم 
زينـــب عبدالأميـــر وأحمـــد قراطـــة وإيمـــان شـــويطر 
ومحمـــد جناحـــي باقتراح برغبـــة بصفة الاســـتعجال 
بشـــأن دعم صنـــدوق العمل “تمكيـــن” لرواتب معلمات 
الحضانات ورياض الأطفال اعتباراً من العام الدراسي 

2023 و2024.
وتضمنـــت المذكرة الإيضاحية للمقترح بأنه جاء نظراً 
لضعـــف رواتـــب معلمات الحضانات وريـــاض الأطفال 
في ظل الظروف المعيشية وارتفاع معدلات التضخم 
عاماً بعد عام وغلاء الأسعار وكثرة الالتزامات المالية.

ولفتـــت إلـــى أهمية قيام الحكومـــة الموقرة من خلال 
صنـــدوق العمـــل )تمكين( باتخـــاذ الإجـــراءات اللازمة 
لدعـــم رواتـــب معلمات الحضانـــات وريـــاض الأطفال 
بدايـــةً من العام الدراســـي المقبل 2023 / 2024؛ نظراً 

لقرب انتهاء العام الدراسي الحالي.

وأوردت أن المعلمـــات  يبذلن جهـــدا كبيرا في متابعة 
ولاشـــك  جيـــد  بشـــكل  وتعليمهـــم  الأطفـــال  ورعايـــة 
يستحقنّ التقدير وإنه استناداً إلى قاعدة الأجر مقابل 
العمـــل في كمه وكيفه، فـــإن الرواتب التي تتقضاها لا 

تتناسب مع مقدار وماهية العمل الذي يقمن به.

مقترح لدعم رواتب معلمات “الحضانات” و “الروضات”
مدينة عيسى- وزارة التربية والتعليم

نظمـــت مدرســـة بلقيـــس الابتدائية للبنات مســـابقة 
 speak“ تربويـــة للتحدث باللغـــة الإنجليزية بعنوان
out”، تألـــق فيهـــا 27 طالبـــاً وطالبة من 12 مدرســـة 
ابتدائية.  وبعد مشـــاورات لجنـــة التحكيم المكونة 
مـــن نخبة من المختصين بـــوزارة التربية والتعليم، 
فازت مدرســـة ســـمو الشـــيخة مـــوزة بنـــت حمد آل 
خليفـــة الشـــاملة للبنـــات بالمركـــز الأول، ومدرســـة 
المنهـــل الابتدائيـــة للبنين بالمركز الثاني، ومدرســـة 

القادسية الابتدائية للبنات بالمركز الثالث. 
وقالـــت مدرســـة اللغـــة الإنجليزية غديـــر المادح إن 
المسابقة هدفت إلى توفير فرص متنوعة للارتقاء 
بمهارات اللغة الإنجليزية لدى الطلبة وإثراء المنهج 
الدراســـي، وتنميـــة الجوانب الشـــخصية لديهم من 
خـــال التركيز علـــى تطبيق مهارات القـــرن الحادي 

والعشرين.

وبينت المديرة المســـاعدة بالمدرســـة وداد المدوب 
بـــروح  أداءً متميـــزاً، واتســـموا  الطلبـــة قدمـــوا  أن 
المنافســـة العاليـــة والإيجابيـــة والحماســـة الكبيرة، 
واختـــاروا التحـــدث عـــن مواضيـــع تهـــم المجتمـــع 
الاجتماعـــي  التواصـــل  وســـائل  مثـــل  البحرينـــي 

والتعليم عن بعد والدراسة والعمل.

طلبة 12 مدرسة ابتدائية يتألقون في التحدث بالإنجليزية

الأربعاء 10 مايو 2023 - 20 شوال 1444 - العدد 5321

طوكيو - بنا

أكّـــدت وزيـــرة التنميـــة المســـتدامة نـــور 
الخليـــف، قـــوة ومتانـــة العلاقـــات التـــي 
وإمبراطوريـــة  البحريـــن  مملكـــة  تربـــط 
بالزيـــارات  منوهـــةً  الصديقـــة،  اليابـــان 
المتبادلـــة بين البلدين، والتي من شـــأنها 
المملكـــة  أهـــداف  دعـــم  فـــي  تســـهم  أن 
للتنمية المســـتدامة، والترويج لها كمركز 
مالـــي واســـتثماري وتجـــاري رئيـــس في 
المنطقة، تتوافر فيه العديد من مقومات 
جـــذب  نقطـــة  تمثـــل  التـــي  الاســـتدامة 

للاستثمارات والشركات اليابانية.
جـــاء ذلـــك خـــال زيارتهـــا الرســـمية إلى 
إمبراطوريـــة اليابـــان بالتزامـــن مع زيارة 
وفـــد بحرينـــي رفيـــع المســـتوى برئاســـة  
وزيـــر الصناعة والتجـــارة عبدالله فخرو، 
وبمشـــاركة الرئيـــس التنفيـــذي لمجلـــس 

التنمية الاقتصادية خالد حميدان.
واجتمعـــت الخليف خـــال الزيارة بوزير 
تـــارو  اليابـــان  فـــي  الرقميـــة  الشـــؤون 

كونـــو، بحضـــور ســـفير مملكـــة البحريـــن 
حيـــث  الدوســـري،  أحمـــد  اليابـــان  لـــدى 
الفعـــال  الاســـتخدام  الطرفـــان  ناقـــش 
للتكنولوجيا الرقمية في تحقيق أهداف 
التنميـــة المســـتدامة، لافتـــةً إلـــى أهميـــة 
تعزيـــز التعـــاون بيـــن البلديـــن فـــي هـــذا 
المجال، وتبنـــي التكنولوجيات الحديثة 
وتســـخيرها فـــي دعـــم كافـــة القطاعـــات 
الخدمية للنهـــوض بها، بما يدعم تحقيق 
أهـــداف التنميـــة المســـتدامة فـــي مملكة 

البحرين.
الزيـــارة  خـــال  الخليـــف  التقـــت  كمـــا 
اليابانيـــة  العاصمـــة  بحاكمـــة  الرســـمية 
طوكيـــو يوريكو كويكـــي، واطلعت على 
عـــرضٍ شـــامل لخطـــط مدينـــة طوكيـــو 
فيمـــا  خصوصـــا  الاســـتدامة،  لتحقيـــق 
يتعلق بترشـــيد اســـتهلاك الطاقة، ودمج 
أهـــداف التنمية المســـتدامة في الخطط 
المستقبلية وإطلاق مؤتمر المدن الذكية 

المستدامة.

مؤكدة قوة العلاقات مع اليابان... الخليف:

تبني التكنولوجيا الحديثة لدعم تحقيق أهداف التنمية المستدامة
معهد الإدارة العامة

أكّـــد المديـــر العـــام لمعهـــد الإدارة العامـــة )بيبـــا( رائد بن شـــمس، 
أن مبـــادرات ومشـــروعات المعهـــد تأتي مواكبة لخطـــط التنمية 
الوطنيـــة الراميـــة إلـــى تحقيـــق التكامـــل المؤسســـي والارتقـــاء 
بالاقتصاد الوطني، مشـــيرًا إلى أن الشـــباب البحريني اليوم هم 
محـــور التنميـــة والارتقاء الوطنـــي، وجميع المبـــادرات الوطنية 

تهدف إلى خلق منظومة متكاملة عماد تطورها الشباب. 
والمشـــروعات  المبـــادرات  مـــن  هنالـــك مجموعـــة  أن  وأوضـــح 
الوطنيـــة التـــي ســـيتم طرحهـــا بالتعـــاون مـــع موهوبـــي الأمـــل، 
مبنيـــة على الاحتياجات الفعلية لمملكة البحرين وســـوق العمل؛ 
بهـــدف تطوير الشـــباب وتزويدهـــم بفضلى المنهجيـــات العلمية 
والممارســـات التطبيقيـــة ليكونـــوا الخيـــار الأول لســـوق العمـــل. 
جـــاء ذلك خلال توقيعـــه اتفاقية تعاون مع موهوبي الأمل على 

هامش حفل افتتاح برنامج خبرات.
وأضـــاف بـــن شـــمس أن المعهـــد يســـعى مـــن خـــال تعاونـــه مع 
موهوبـــي الأمـــل إلـــى توحيـــد الـــرؤى الإســـتراتيجية الوطنيـــة 
الرامية إلى تعزيز كفاءة الشباب الموهوبين، والارتقاء بهم على 
سلَّم التنافسية، عبر رسم مسار إستراتيجي لهم يبدأ بتزويدهم 
بالمنهجيات العلمية والممارسات التطبيقية ويمر بمرحلة جعلهم 
جـــزءًا من واقع العمل المؤسســـي وينتهي بمرحلـــة جعلهم كيانًا 

مؤثرًا وفاعلً في رســـم مســـتقبل منظومة العمل المؤسسي، من 
خـــال تمكينهم مـــن الخروج بمبادرات ومشـــروعات تطور واقع 
العمل المؤسســـي، وتستشـــرف التحديات قبل وقوعها، وتقلص 

الجهد والوقت وتوفر الموارد المالية.
وقالت المدير العام لموهوبي الأمل لطيفة محمد إن التعاون مع 
“بيبا” ينســـجم مع خطـــط موهوبي الأمل المرتكـــزة على تطوير 
القيادات الشـــابة المتميزة، وتنميـــة مهاراتها وقدراتها، نحو بناء 
منظومة شـــبابية متكاملة قادرة على الارتقـــاء بمملكة البحرين 
علـــى مختلـــف الأصعـــدة المحليـــة والإقليميـــة والدوليـــة وفـــي 

مختلف المجالات.

تعزيز كفاءة الموهوبين والارتقاء بهم على سلّم التنافسية... “بيبا”:

توجيه مشروعات للشباب البحريني وفق احتياجات سوق العمل

 خلال توقيع الاتفاقية



^ النائب زينب عبدالأمير

المسلم للوزيرة: هل لشهادة الاستحقاق تاريخ محدد؟

الرميحي: ٢٢٠ مترا مساحة أراضي البيوت بجميع المشروعات الإسكانية
الإســــكــــان  وزيـــــــــرة  قــــالــــت   ^
الرميحي  العمراني آمنة  والتخطيط 
إن شهادات الاستحقاق يتم توزيعها 

من دون تاريخ.
ــا عــلــى تــســاؤل  جـــاء ذلـــك فـــي ردهــ
ــواب أحـــمـــد  ــ ــ ــن ــ ــ ــلـــس ال رئــــيــــس مـــجـ
الــمــســلــم عــمــا إذا كـــان هــنــاك تــاريــخ 
الخاصة  الاستحقاق  لشهادة  محدد 

بالوحدات.
ــوزارة بعد توزيع  وأشــارت إلى أن ال
شـــهـــادات الاســتــحــقــاق تــكــون على 
بهدف  المواطنين؛  مع  دائــم  تواصل 
المشروع  جــهــوزيــة  بفترة  إفــادتــهــم 

ــة عــلــى جميع  ــ ــاب ــانـــب الإجــ إلــــى جـ
استفساراتهم.

ــتـــت إلـــــى أنـــــه فـــــور جــهــوزيــة  ــفـ ولـ
الـــمـــشـــروع يــنــتــقــل الــمــســتــفــيــد إلــى 
مرحلة السحب الإلكتروني، ومن ثم 

يتسلم الوحدة السكنية.
متوسط  أن  إلى  الرميحي  وأشــارت 
المشروعات  جميع  فــي  المساحات 
الإسكانية يبلغ 220 مترا مربعا وأن 
الموجودة  الطلبات الإسكانية  جميع 
أولــويــة  تمثل  الانــتــظــار  قائمة  على 
تلبيتها  على  الــوزارة  وتعمل  قصوى 

وزيرة الإسكان والتخطيط العمرانيعلى مدار الساعة.

هشام العشيري 

النواب  وافق مجلس   ^
عــلــى عــــدد مـــن الــمــقــتــرحــات 
برغبة  الاقتراح  أبرزها  ولعل 
بصفة الاستعجال بشأن قيام 
الرسوم  بمضاعفة  الحكومة 
تنظيم  هيئة  تقرضها  الــتــي 
ســـوق الــعــمــل عــلــى اســتــقــدام 
للوظائف  الأجــنــبــيــة  الــعــمــالــة 
الإدارية والمهنية والإشرافية 

التوظيف،  فــي  الأول  الخيار  البحريني  وليصبح  الــخــاص  القطاع  فــي 
بإيقاف  الحكومة  قيام  أجــل  مــن  الاستعجال  بصفة  برغبة  والاقــتــراح 
النائب  بهم  تقدم  والــذي  عمل  تأشيرة  إلى  السياحية  التأشيرة  تحويل 

محمد الأحمد.
وأشار النائب ممدوح الصالح إلى أن تمكين دخول الأجانب إلى البحرين 
بالاقتصاد  يضر  الـــذي  الأمـــر  الــفــوضــى،  قمة  يعد  العمل  ســوق  ودخـــول 

الوطني وخطط بحرنة الوظائف.

“النواب” يوافق على مضاعفة رسوم “سوق العمل”

الظاعن والصالح ومشاورات جانبية

زيـــنـــب  ــب  ــ ــائ ــ ــن ــ ال أكــــــــدت   ^
سبل  كل  تقديم  أهمية  عبدالأمير 
أن  إلى  مشيرة  السن  لكبار  الدعم 
 9 المادة  بتعديل  بقانون  الاقتراح 
 2009 لسنة   58 رقــم  القانون  من 
إلى   يهدف  المسنين  حقوق  بشأن 
لكبار  اقــتــصــاديــة  تــقــديــم حــمــايــة 
الــمــســنــيــن. وشـــــددت عــبــدالأمــيــر 
ضمن  ميزانية  رصــد  أهمية  على 

بطاقة  إصــدار  سبيل  في  و2024   2023 الماليتين  للسنتين  للدولة  العامة  الميزانية 
لكبار السن وإكرام المسنين نظير ما بذلوه من جهود جليلة في خدمة مملكة البحرين.
ودعت عبدالأمير رئيس وأعضاء لجنة الشؤون المالية والاقتصادية بمجلس النواب 
النور  المسنين  كبار  بطاقة  ترى  أن  التكاتف في سبيل  إلى  الشورى  وكذلك مجلس 

واقعاً وأن يتم تخفيض أو إعفاء المسنين من غالبية الرسوم الحكومية.

عبدالأمير: لإعفاء المسنين من الرسوم

حسن إبراهيم وإيمان شويطر
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المعاودة: لم نرصد جرائم اغتصاب في 2022
أكد وزير العدل والشؤون الإسلامية والأوقاف نواف 
العقوبات  قانون  من   353 المادة  إلغاء  أن  المعاودة 
الإفلات  والخاص ويكرس عدم  العام  الــردع  يحقق 

من العقاب.
وأشار إلى أن جريمة الاغتصاب غريبة على المجتمع 
مشيرًا  وإسلاميًا  محافظًا  مجتمعًا  كونه  البحريني 
2022 خلت  للعام  العامة  النيابة  إحصائيات  أن  إلى 
ــر الـــذي يــؤكــد الثقافة  مــن جــرائــم الاغــتــصــاب، الأمـ

والوعي الذي يتمتع به الشعب البحريني.
من جهته، أكد النائب محمد المعرفي أنه تقدم سابقًا 
باقتراح بقانون لإلغاء المادة 353 في مجلس النواب 
للمرأة،  مهمًا  انتصارًا  يعد  الــمــادة  إلغاء  وأن   2014

وخطوة كبيرة نحو حمايتها وحفظ حقوقها.

المعرفي: إلغاء مادة “353” انتصار للمرأة

تغطية الجلسة

منال الشيخ

تصوير

حوراء مرهون

محمد المعرفي

”TRA“ العشيري: رفع تعرفة “النقال” بلا إنذار... والكعبي يبرئ ساحة الـ
^ قال النائب هشام العشيري 
الــنــقــال  الـــهـــاتـــف  مــســتــخــدمــي  إن 
بلا  التعرفة  سعر  رفــع  من  فوجئوا 
سابق إنذار بمجرد ورودهم رسالة 
بـــهـــذا الـــخـــصـــوص، مــتــســائــاً عن 
أســبــاب اتــجــاه شــركــات الاتــصــالات 

لرفع التعرفة.
وأكد أنه تواصل مع جميع شركات 
الاتصالات ليستوضح أسباب الرفع 
تنظيم  هيئة  أن  أكـــدوا  وجميعهم 
الاتــــصــــالات هـــي الـــمـــســـؤولـــة عن 

عملية الرفع.
ــر الـــمـــواصـــات  ــ ــال وزيـ ــ بـــــــدوره، ق
والاتصالات ثامر الكعبي إنه يوجد 
ــي مــشــتــرك في  ــونَ ــي أكـــثـــر مـــن مــل
تنظيم  هيئة  وإن  الهاتف،  خدمات 
وبالتالي  رقابية،  هيئة  الاتصالات 
الخدمات  هذه  أسعار  تحديد  فإن 
المرخص  الــشــركــات  قبل  مــن  يتم 
عملية  فــي  الهيئة  تتدخل  ولا  لها 
الموافقة  حتى  أو  الأسعار  تحديد 

عليها.

ــنــواب  ^ وافــــق مــجــلــس ال
بــرغــبــة بصفة  ــراح  ــتــ عــلــى الاقــ
ــام  ــيـ ــأن قـ ــ ــشـ ــ الاســــتــــعــــجــــال بـ
وزارتـــي  فــي  ممثلة  الــحــكــومــة 
الــعــمــل والــتــنــمــيــة الاجــتــمــاعــيــة 
ــنــهــوض  ــل بــــإطــــاق مــــشــــروع ل
من  المستفيدين  بالمواطنين 
ــك  الـــضـــمـــان الاجـــتـــمـــاعـــي، وذلـ
ــرص  ــاد فــ ــ ــجــ ــ ــ ــق إي ــ ــريـ ــ ــن طـ ــ عــ
قطع  دون  لــهــم  مــنــاســبــة  عــمــل 
عنهم،  الاجتماعية  المساعدات 
الشهري  دخلهم  وصـــول  لحين 
من  يخصم  ثم  دينار،   800 إلى 

المساعدات.
ــد الــنــائــب مــحــمــد الأحــمــد  ــ وأكـ
ــمــقــتــرح مـــع 4 نـــواب  مـــقـــدم ال
المقترح  ــذا  هـ أهــمــيــة  آخـــريـــن، 
في  الحكومة  دور  يؤكد  الــذي 
تــحــقــيــق الــضــمــان الاجــتــمــاعــي 
اللازم للمواطنين وكفالة العيش 
الظروف  لمواجهة  لهم  الكريم 
والـــزيـــادة  الــصــعــبــة،  المعيشية 
المطردة في الالتزامات المالية، 
الشرائية  ــقــوة  ال أن  إلـــى  لافــتــاً 

بشكل  تراجعت  قد  للمواطنين 
واضــــــح؛ بــســبــب الــــزيــــادة في 
معدلات التضخم عاماً بعد عام.
وقال الأحمد إن مقترحه يهدف 
للدخول  الفئة  لهذه  بوابة  لفتح 
ــعــمــل والـــوصـــول  فـــي ســــوق ال
ــم تقليص  ثـ مـــجـــزٍ  ــب  ــ راتـ ــى  ــ إل
ــدات عـــنـــهـــم حــســب  ــاعــ ــســ ــمــ ــ ال
ــذي يــســاهــم  ــ ــر الـ ــ الــســقــف، الأمـ
المعيشي  الــمــســتــوى  ــع  رفـ فــي 

للمواطنين.

مبادرة لإيصال دخل ذوي الضمان الاجتماعي لـ 800 دينار

محمد الأحمد

الــنــواب على  ^ وافــق مجلس 
تمديد المهلة المقررة لتقديم تقرير 
المالية والاقتصادية  الشؤون  لجنة 
ــروع قـــانـــون  ــشــ ــاد مــ ــمـ ــتـ بـــشـــأن اعـ

للسنتين  للدولة  العامة  الميزانية 
الماليتين 2023 و2024 وذلك لمدة 
المهلة  انــتــهــاء  على  أســابــيــع  أربــعــة 

المحددة لتقديمه.

تمديد مهلة تقديم تقرير “الميزانية” 4 أسابيع

^ خرج رئيس مجلس النواب 
الأخير  الــجــزء  فــي  المسلم  أحمد 
ــن الــجــلــســة واضــطــر  الــمــتــبــقــي مـ
للنائب الأول  الجلسة  لترك رئاسة 
عبدالنبي  النواب  مجلس  لرئيس 
النائب  تــعــرض  إثــر  وذلـــك  سلمان 
جــلــيــلــة الـــســـيـــد لـــوعـــكـــة صــحــيــة 
مفاجئة وتسارع في دقات القلب.

النواب حالة  وتابع رئيس مجلس 
لها  طالبًا  شخصياً،  السيد  النائب 
سيارة الإسعاف، كما رافقها حتى 
التي  الاسعاف  وان دخلت سيارة 
في  المستشفى،  إلــى  بها  توجهت 
ــدد مــن عــضــوات  حــيــن تــواجــد عـ
على  للاطمئنان  بجوارها؛  النواب 

حالتها الصحية.

الــبــاد  صحيفة  تتمنى  ــا،  بـــدورهـ
لــلــنــائــب جليلة  ــعــاجــل  ال ــشــفــاء  ال

السيد ودوام الصحة والعافية.

جليلــــة السيـــد... سلامــــات

جليلة السيد
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

لجنة التحقيق البرلمانية... لا تمسكي الكتاب مقلوباً
ثمة سفينة لست أدري أين مكانها ولا إلى أي شاطئ تبحر، هذه العبارة قد 
تنطبـــق على الزيارة التي قامت بها لجنة التحقيق البرلمانية بشـــأن تدني 
المستوى المعيشـــي للمواطنين، إلى السوق المركزي مع بعض المسؤولين 
في وزارة الصناعة والتجارة، بهدف الوقوف على واقع الأسواق واستقاء 
المعلومات على أرض الواقع من أجل رسم صورة واضحة بشأن المرئيات 

المتعلقة بتدني المستوى المعيشي للمواطن – كما وصفوا الزيارة”.
لقـــد بيـــن الباعـــة للجنـــة الجزء الأكثـــر تعقيدا وعســـرا في طـــرح موضوع 
يتعلـــق بالمواطـــن، ولا نعلـــم كيـــف ســـتعالج هـــذه اللجنـــة ما هـــو أكبر من 
صلاحياتهـــا رغـــم ظهورها بشـــحنة كبيرة مـــن الحماس، ولعـــل أهم نقطة 
ذكرها الباعة ولها اتصال مباشـــر وقريب مـــع المواطن، هي قضية الفائدة 
البنكية التي نسمع عنها تفسيرات متباينة بين فترة وأخرى، لكن الحقيقة 
شفافة وجلية وذات بعد واحد وهي خنق المواطن بالفوائد وتحويله إلى 

مكعبات صغيرة لا ترى سوى بالمنظار.
أحد المواطنين الذي تهب عليه وعلى أسرته ارتفاعات مختلفة وسرعات 
متعددة من المآسي، كان أحد من استفاد من توقيف القروض خلال فترة 

جائحة كورونا، شـــأنه شـــأن الكثير من المواطنين، وعندما ذهب قبل أيام 
إلـــى أحـــد البنـــوك لأخذ إضافـــة تعينه على ســـد ولو باب واحـــد من ديونه 
المتراكمة، وكان هو الحل الأخير والقاسي بل وكان بمثابة غارة متواصلة، 
أخبـــره البنك وصدمه بالرفض، والســـبب ارتفاع ســـقف قرضه الشـــخصي 
والفوائـــد المرتفعة وأن عليـــه الانتظار في جحيم وحرائق المعاناة والعوز 
مع أســـرته لمدة ســـنتين أو أكثر، ومن ثم ســـيفكر البنك وبناء على مؤشر 

الفائدة والسنوات في منحه الإضافة.
مـــا أريـــد قولـــه... على هـــذه اللجنـــة أن لا تمســـك الكتـــاب مقلوبـــا، وتدير 
المـــراوح بســـرعة أكبر ناحية ارتفاع أســـعار الســـلع الغذائيـــة فقط كما ذكر 
الباعـــة، وتنســـى قضيـــة مهمـــة، فبعـــض البنـــوك التجاريـــة بفوائدهـــا على 
القـــروض الشـــخصية جعلت المواطن البســـيط ينام منحيـــا من الهم حتى 
تلامـــس ركبتاه ذقنه، جدوا حلا لبعض البنوك التي تطلق دفعات متتابعة 

من رشاشات الفوائد على الناس.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

الأربعاء 10 مايو 2023 - 20 شوال 1444 - العدد 5321

في مناسبة اليوم العالمي لحرية الصحافة، جاءت كلمة صاحب الجلالة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة، حول أهميـــة دور العاملين فـــي ميادين الصحافـــة والإعلام، 
لتطرح تســـاؤلا جذريا مهما للغاية.. هل الإعلام مجرد مهنة اعتيادية، أم أنه رســـالة 
ذات بعـــد أخلاقـــي ووجدانـــي، تتجاوز بكثير مجـــرد العمل من أجل التربح وكســـب 

حفنة دولارات؟
لعلـــه مـــن الأهمية بمكان أن نعـــود إلى قراءة جوهر الإعلام فـــي حاضرات أيامنا، إذ 
ليـــس ســـرا القـــول إن من كان يعطـــي الخبز في زمـــن الامبراطوريـــة الرومانية، كان 
يعطي الشـــريعة كذلك، أما اليوم فإن من يدير ويتحكم، بل ويوجه وســـائل الإعلام 
حـــول العالـــم، هو عينه من يخلق حالة الفكر ويســـوس الرأي العـــام، ومن هنا يتبدى 
للناظـــر الأهمية الكبرى لدور الإعلام وخصوصـــا في زمن الجماهير الغفيرة. على أن 
الأمر لم يعد قاصرا على وسائل الإعلام التقليدية التي درج العالم على معرفتها في 
العقود الماضية، إذ خلقت وسائط التواصل الاجتماعي، بأنواعها المتعددة، وأشكالها 
المتباينة، نوعا من ازدحام الساحة بمن أسماهم السيميائي الإيطالي الراحل، إمبرتو 
إيكو، فيالق الحمقى، أولئك الذين يتسببون في إزعاج الجميع من حولهم، خصوصا 

بعد أن أضحى كل من يمتلك هاتفا ذكيا، قادرا على إصدار صحيفة، أو إنشاء إذاعة، 
فضلا عن تأسيس قناة تلفزيونية في العالم الرقمي.

لـــم يعـــد إذا التحكم في مســـارات الخبر أمرا ممكنا، كمـــا كان الحال قبل ثلاثة عقود 
ومـــا وراءهـــا، وهذا بطبيعـــة الحال يخلق حالة من التحدي غير المســـبوق في دائرة 
الكلمـــة وشـــرفها وأمانتها، بل وأهميتها. قطعا الكلمة هـــي الوحدة العضوية في بناء 
منظومـــة الإعلام حـــول العالم، وعليه فـــإذا كانت الكلمة واضحـــة وصريحة، نظيفة 
وأمينة، فإننا أمام حالة من حالات المجتمعات الرائقة والمؤتمنة على حياة الأجيال 
القائمـــة. غير أن كارثة الكـــوارث في الزمن الحالي، باتت تتمثل فيما يعرف بالأخبار 
الكاذبة، والتي من اليســـير أن تروج عبر الوســـائط الحديثة، وقد باتت الكلمة تطير 

بلا أجنحة، ما يجعل الضرر الواقع جراءها جسيما وقاتلا في بعض الأحيان.
فـــي أوقاتنـــا الراهنة، لم يعد العالم كما كنـــا نقول في الأزمنة الماضية، قرية صغيرة، 
بحســـب توصيـــف عالـــم الاجتماع الكنـــدي، مارشـــال ماكلوهان، في ســـتينات القرن 

الماضي. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب مصري خبير في الشؤون الدولية

 

* إميل أمين

الإعلام كرسالة نبيلة

ســـعدت كثيـــرا بحضـــور المعرض الفنـــي لذوي الهمـــم الذي أقيم تحت رعاية الســـيد 
صالح عيســـى بن هندي المناعي، مستشـــار جلالة الملك لشـــؤون الشباب والرياضة، 
وبتنظيـــم مـــن مركز مايكرو آرت، وذلك في المرفأ المالي صباح يوم الســـبت 6 مايو 
الجـــاري، وحرصـــت على حضـــور المعرض بدعـــوة كريمة من الدكتورة زينب ســـوار 
مديرة المركز التي تســـتحق الإشـــادة والتقديـــر لجهودها الحثيثـــة والمضنية لإبراز 
المواهـــب المدفونـــة لهـــذه الفئة التي منحها الله ســـبحانه مواهب اســـتثنائية مقابل 

فقدان أشياء أخرى في حياتهم.
وأود في هذا المقام أن أرفع القبعة عالياً لجميع ذوي الهمم الذين شـــاركوا بأعمالهم 
المتميـــزة فـــي المعـــرض، فقـــد أبدعوا جميعـــا وتركوا بصماتهـــم الفنيـــة الرائعة على 
أعمالهم المتميزة في الرسم والتصوير والموسيقى وحتى تلك الكفيفة التي أبهرتنا 
وهي ترسم وتلون لوحتها الفنية. نعم هناك كما ذكرت آنفا مواهب مدفونة، وتحتاج 
إلى من يضمهم ويشـــجعهم ويدعمهم، فهم أبناء وبنات هذا الوطن الغالي، ونحتاج 
إلى قيام الجهات الرســـمية بدورها على أكمل وجه، وكذلك دور مؤسســـات المجتمع 

المدني والإعلام ووسائل التواصل الاجتماعي والصحافة والتلفزيون.

كل التحيـــة والاحتـــرام والتقديـــر لأوليـــاء أمـــور هذه الفئـــة الذين تقع علـــى عاتقهم 
مســـؤولية كبيـــرة وضغوطـــات نفســـية ومعنوية وماديـــة، فتربية هذه الفئة ليســـت 
شـــيئا يســـيرا، بل تتطلـــب الكثير مـــن التضحيات والجهـــد. ولمستشـــار جلالة الملك 
لشؤون الشباب والرياضة كل التحية والتقدير لوضع افتتاح المعرض تحت رعايته 
الكريمة، والشـــكر موصول لوزيرة الشباب ورئيس مجلس النواب ومحافظ المحرق 
ومحافظ الشمالية والسفير المصري وعدد من الوجهاء والأعيان لحضورهم المقدر 
الذي كان له بالغ الأثر في نفوس المشاركين، حيث يبلغ عدد الطلاب المشاركين ٢٥ 
مـــن مختلف أطياف ذوي الهمـــم من الإعاقة الذهنية والحركيـــة والبصرية، ويهدف 
المعـــرض لإظهـــار مواهب ذوي الهمم وتنميتها وصقلهـــا، خصوصًا أن بعضهم يمتلك 

موهبة تفوق الأفراد الأصحاء.
ختامـــاً وكلـــي أمل من خلال هـــذا المنبر أن تقوم المؤسســـات الحكوميـــة والخاصة 
بدعم هذه الفئة لتتمكن من إيجاد مصدر دخل مســـتدام، وإعطائهم الثقة للانخراط 

في المجتمع ليساهموا في نهضة وازدهار مملكتنا الغالية.

* كاتب وإعلامي بحريني

ztawfeeqi
@gmail.com

* زهير توفيقي

ذوو الهمم... “برافو”

عودة سوريا
لقـــد أصابـــت مؤامـــرة الربيـــع العربـــي معظـــم الـــدول العربيـــة، وتصدى 
المخلصون من العرب لهذه المؤامرة، وقد نجحوا في إسقاطها بكل من 
البحريـــن والإمارات ومصر، وتم إجهاض الخلايـــا النائمة لهذه المؤامرة 
بالســـعودية والمغـــرب والأردن وموريتانيـــا. لكـــن مع الأســـف فإن بعض 
هـــؤلاء المخلصيـــن العـــرب ممـــن تصدى لهـــذه المؤامـــرة بهـــذه البلدان، 
لـــم يتصدوا بالشـــكل الكافي لمؤامـــرة الربيع العربي بســـوريا، ما أعطى 
الميليشـــيات والخونة والعملاء الفرصة للدخول لســـوريا والعبث بأمنها 
واستقرارها، وأعطى مع الأسف الضوء الأخضر للميليشيات والدواعش 
والقاعدة والجيش الحر الخائن ومرتزقة إيران وحزب العدالة والتنمية 
والأنجلوسكســـونية الجديدة واليسار الغربي الفرصة للاستمرار بتدمير 
ســـوريا، وهـــو خطأ فـــادح حيث ترك العرب ســـوريا فريســـة لكل هؤلاء، 
ولولا الله ثم روسيا، وأكررها لولا الله ثم روسيا لذهبت سوريا في ذمة 
التاريخ، أما القول إن إيران هي من حمت سوريا فهذا كذب، فإيران لم 
تستطع السيطرة على العواصم الأربع وحماية عملائها هناك، بعد الثورة 

العربية ضدها في هذه العواصم، والتي هي أضعف من سوريا.
الآن الفرصة مواتية لكي نســـترد ســـوريا للحضن العربي بشـــرط العمل 
على إقناع بشـــار الأســـد بـــأن ما مضى قد مضى، وبـــأن العرب اليوم هم 
ليســـوا عرب الأمس، أما مســـألة فك ارتباط ســـوريا مع إيران فهذا سهل 
جدا.. حيث ســـترون بأن الشـــعب السوري هو نفسه كفيل بإخراج إيران 
وكل جندي ومرتزق لها من ســـوريا، فســـوريا متعطشة لعودتها للحضن 
العربي، وما العراق وكأس الخليج إلا مثال واضح لعروبة العراق.. اعملوا 
ذلـــك يـــا عرب وانســـوا الماضي كله بآلامه ومآســـيه وفكروا بالمســـتقبل 
لكن لا تقتلوا ســـوريا.. لا تقتلوا الشـــرف العربي والنخوة والكبرياء بكل 
إنســـان عربي، وعاشـــت أمتي العربية الإســـامية سيفا ضد كل عنصري 

وعرقي يتستر بالإسلام من أجل عنصريته وعرقيته.

* كاتب سعودي

tariq@carinter.org

*  د. طارق آل شيخان الشمري

الاستشارة الزوجية
تعـــد الاستشـــارات الزوجيـــة أحـــد أوجه الإرشـــاد الأســـري، والتي باتت 
متطلبا مهما في مجال العلاقات الإنســـانية بهدف تكوين علاقة ناجحة 

قدر المستطاع من أجل ضمان واستمرار الأسرة.
ويســـعى المعالجـــون الأســـريون والنفســـيون لحل المشـــكلات الزوجية 
التـــي قد تطرأ وإعادة بناء العلاقة من خلال إيجاد جســـر من التواصل 
ورصـــد الحلول المتاحة، فقد تتعدد المشـــكلات التي قـــد تواجه الحياة 
الزوجية، خصوصا مع مرور الوقت وحدوث المتغيرات التي تؤثر على 
ســـير العلاقة والتي تتطلـــب أحياناً أخذ قرارات ومناقشـــة ومرونة في 
صناعة الحلول، كإنجاب الأطفال والاتفاق على طريقة التربية، وظهور 
المشـــكلات الماديـــة، والحاجـــة للســـفر بحكم مهمـــة العمل أو الدراســـة، 
وتغييـــر الســـكن، وإصابـــة أحـــد الأزواج بالاضطرابـــات النفســـية، وعدم 
التوافـــق النفســـي بين الشـــريكين وغيرها من مشـــكلات متعـــددة، وهنا 
لابـــد من الإشـــارة والتوضيـــح إلى أن الاستشـــارات الزوجيـــة لا تقتصر 
علـــى مراحـــل الزواج الأولى فقط، بل قد تظل هناك حاجة لها بعد مرور 
عشر سنوات وأكثر وذلك بحسب التفاعل مع المتغيرات وتأثيرها على 
العلاقـــة، بل إن الوضـــع الراهن الذي يقتضي حـــدوث قضايا معقدة في 
الـــزواج يتطلـــب أهميـــة تعزيز الاستشـــارة الزوجية قبل الـــزواج، والتي 
تعـــد بمثابـــة تهيئـــة للمقبلين على الزواج، حيث من شـــأن هـــذا الأمر أن 
يعـــزز الوعي لدى الأزواج ويوســـع مدارك بصيرتهم فـــي مفهوم العلاقة 
الزوجيـــة والأســـرة وآليـــة حـــل المشـــكلات مـــن خـــال تكويـــن مهارات 

وخبرات مهمة لسير العلاقة الزوجية بأقل ضرر.
إن النصائـــح التـــي يبنيهـــا الأفـــراد مـــن الخبرة فـــي الـــزواج، ويقدمونها 
للآخريـــن قـــد تكـــون جيدة أحيانـــاً، لكنهـــا لا تلغـــي أهمية أن مـــن يقدم 
الاستشـــارة الزوجية لابد أن يكون معالجا مختصا في المجال، ويكون 

صاحب خبرة في مجال الاستشارات النفسية والأسرية.

* كاتبة وأخصائية نفسية بحرينية

naseemnada313@gmail.com

*  ندى نسيم
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+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجــــارة والسياحة 

إدارة التسجيل
 )CR2023- 73462( إعلان رقم

معاملة مشتركة

أي  لديه  كل من  فعلى   ، معاملة مشتركة  بطلب  أدناه  المعلن  السيد  إلينا  تقدم 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : حنان عبدالامير احمد زهير علي مدن 

الاسم التجاري الحالي : فريش ون للفواكة و الخضروات
الاســـــم التجـــاري : دار دمستان للأسماك الطازجة    

رقم القيد :  12-99120

 For Advertising
لإعلاناتكــم 

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجــــارة

إدارة التسجيل
 ) CR2023- 71620( إعلان رقم

 تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : منى زيد علي ابراهيم عبدالعلي

الاسم التجاري الحالي : خياطة دار الدشاديش
الاســـــم التجـــاري الجديد : ذا يونيك تاتش بوتيك وخياطة

رقم القيد : 144357-1

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة  شركة عارف برويز عبدالرزاق قادر بخش ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة  شركة عارف برويز 
عبدالرزاق قادر بخش ذ.م.م.( المسجلة بموجب القيد رقم 157725 طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع 

رقم 1  من:
شركة عارف برويز عبدالرزاق قادر بخش ذ.م.م

ARIF PERVAIZ ABDULRAZZAQ QADER BAKHSH CO.W.L.L 
الى:

منزانا للتجارة العامة ذ.م.م
MANZANA GENERAL TRADING W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال 
مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان .

وزارة الصناعة والتجارة 
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة )النخبة الأولي للتسويق والترويج التجاري ذ.م.م (

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد / السيدة 
القانونين  المصفين  باعتبارهم  الستراوي(  احمد  مهدي  عادل  مهدي  )محمد 
لشركة )النخبة الأولي للتسويق والترويج التجاري ذ.م.م( ، والمسجلة بموجب 
تصفية  الشركة  تصفية  أعمال  انتهاء  إشهار  طالبا   ،)103953( رقم  القيد 
التجاري، وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات  )اختيارية( وشطبها من السجل 

التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بحل و تصفية
انديان اكسبريس لإدارة المطاعم ذ.م.م
سجل تجاري رقم   142281 - 1  

 PREM السيدة  / السيد  إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
KUMAR نيابة عن السادة شركة انديان اكسبريس لإدارة المطاعم ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم   
142281 - 1   بطلب تصفية الشركة تصفية  اختيارية  وتعيين السادة PREM KUMAR مصفيا 
للشركة. بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات 
التجارية البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم   21   لعام 2001 ، و عملا بنص المادة 335 من قانون 
الشركات يدعو المصفي جميع دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم إليه، مدعومة بالمستندات اللازمة، 

خلال 15 يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان، و ذلك على العنوان التالي: عنوان المصفي :
PREM KUMAR

premchaudharyp@gmail.com - .) 973 (+ 33366748

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة )شركة نيو بحرين فودستاف ذ.م.م (

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة )شركة 
نيو بحرين فودستاف ذ.م.م ( المسجلة بموجب القيد رقم ) 79079 (، طالبين تغيير الاسم 

التجاري للفرع رقم ) 4( من:
)شركة نيو بحرين فودستاف ذ.م.م (

)NEW BAHRAIN FOOD STUFF CO. W.L.L(
الى:

)فلكات للتجارة العامة ذ.م.م (
)VELAKAT GENERAL TRADING W.L.L(

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة 
المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم شركة برينسيبوت مايكونوس ذ.م.م 

شركة  إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
تغيير  بطلب   ،)137484-1( رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  مايكونوس  برينسيبوت 

اسم الشركة من:
برينسيبوت مايكونوس ذ.م.م

PRINCIPOTE MYKONOS W.L.L
الى:

آي بي رويالتيز انكوربوريتد ذ.م.م
IP ROYALTIES INCORPORATED W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة 
المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة
المدينة الجديدة محطة الأعشاب ذ.م.م

السيد / نويد اشرف محمد  إليها  بأنه قد تقدم  السياحة  التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة  إدارة  تعلن 
اشرف حاجي خدابخش  نيابة عن السادة شركة  المدينة الجديدة محطة الأعشاب ذ.م.م المسجلة بموجب 

القيد رقم 1-145820 طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع رقم   1  من:    
المدينة الجديدة محطة الأعشاب ذ.م.م

NEW MADINAH HERBAL STATION W.L.L
الى:

يادغار لخدمات الأستشارات ذ.م.م  
YADGAR CONSULTANCY SERVICES W.L.L

من  يوما  عشر  خمسة  مدة  خلال  المذكورة  الإدارة  إلى  باعتراضه  التقدم  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى 
تاريخ نشر هذا الإعلان

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجــــارة

إدارة التسجيل
 ) CR2023- 72134( إعلان رقم

معاملة مشتركة - تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : سكينه علي حسين علي
الاسم التجاري الحالي : ألمرايه للحلاقة الرجالية

الاســـــم التجـــاري الجديد : تيكسون للتنظيفات العامة
رقم القيد : 86917-1

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة  سامليد كوزماتيكس ذ.م.م  

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
السيد / السيدة معصومه جعفر علي احمد   باعتباره المصفي القانوني لشركة  
طالبا   ،  134683 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  ذ.م.م   كوزماتيكس  سامليد 
السجل  اختيارية  وشطبها من  الشركة تصفية   أعمال تصفية  انتهاء  إشهار 
بالمرسوم  الصادر   . التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري، 

بقانون رقم 21 لسنة 2001 .

Vacancies Available
SMALCO CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 WORKER

 suitably qualified applicants can contact
 33040002 or smalco.bh@hotmail.com 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

KHALIL EBRAHIM SALMAN AHMED 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY TRUCK)
 suitably qualified applicants can contact

 33100222 or KARIMA_MOHAMMAD2014@HOTMAIL.COM 

TATHMEEN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 APPRAISER-GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 39691413 or bahraintathmeen@gmail.com 

REGAL MAINTENANCE & SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39770065 or REGALMSERVICES@OUTLOOK.COM 

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING GROUP 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact
 36552200 or abuobaidgroup@gmail.com 

AL HASAN LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39458073 or AHMEDASHEER_64@HOTMAIL.COM 

PRINCESS MARIAM TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact
 39467568 or KALBOOO69@GMAIL.COM 

ABDULLA JOHAR AMAN ALNOAIMI EST 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17777777 or BUMOHAMED007@GMAIL.COM 

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39940152 or BEMCO@BATELCO.COM.BH 

ALMEHAIZA ELECTRONIC REPAIR 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39876181 or MUNEER4MUNNA@GMAIL.COM 

LOVELY KOZHIKODE LIVE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 39118999 or ALI.RADHI31999@GMAIL.COM 

MANILA BUILDING MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17281154 or manilacontracting@gmail.com 

LEBANESE RESTURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39605220 or HMCS2005@BATELCO.COM.BH 

AL NOOR STAR GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39449112 or alnoorstar.g@gmail.com 

SOQOOR ALKHALEJ ALTHAHABYA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39466545 or S.JAFFAR1963@HOTMAIL.COM 

Ehdayah performance garage 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact
 39100373 or M.EHDIYA@HOTMAIL.COM 

ALMALAKY TRAVEL AND TOURISM 
has a vacancy for the occupation of

 TRAVEL AGENT(TICKETING & RESERVATION)
 suitably qualified applicants can contact

 39602233 or ALMALAKY@BATELCO.COM.BH 

REGAL MAINTENANCE & SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 39770065 or REGALMSERVICES@OUTLOOK.COM 

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS- SIMPLE COMMANDITE COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 17552722 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

WESTPOINT HOME (BAHRAIN) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

EXPRESS FOOD COMPANY LIMITED - BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact

 38933183 or ADEL@EXPRESS-FOODS.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com 

BAWAREJ CONTRACTING CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 13118898 or bawarej.bh@gmail.com 

AL RAFEEQ TOWER EXCAVATION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 39000116 or MOSAWI67@HOTMAIL.COM 

BAHRAIN COFFEE BREWERS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
 suitably qualified applicants can contact

 17722171 or ANEESH@FOODVESTHOLDING.COM 

Kadi One Construction W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33440279 or SINOALAN180@GMAIL.COM 

MODERN AGE BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39221900 

AHMED MOHAMMED JASSIM FURNITURE FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 33555358 or hr@amjassim.com

EXPRESS FOOD COMPANY LIMITED - BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact

 38933183 or ADEL@EXPRESS-FOODS.COM 

DRIVER AUTO SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17770525 or INFO@DRIVER-BH.COM 

KINGDOM BUILDING PAINTING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 39471323 or KBPC2004@GMAIL.COM 

DAR AL JENAN FOR CLOAKS 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39338633 or hr@unitedenterprises.biz 

ALAALI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17566444 or alaalico@batelco.com.bh 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

GULSHAN RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34393948 or DHEYA_ALSHAIK@HOTMAIL.COM 

SOCIETE INTERNATIONALE DE DESSALEMENT (SIDEM) - FOREIGN BRANCH 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(ELECTRICAL ENGINEERING).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 16632842 or Baqer.alabbar@veolia.com 

FLASH CAR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17690301 or mahdii@msn.com 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

SUNLIGHT INTERIORS & EXHIBITIONS w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17785961 or ACCOUNTS@SUNLIGHTINTEX.COM 

ALNAIZAK TOWERS IMPORT EXPORT AND SALE BUILDING MATERIALS 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 66673333 or ALNAIZK@HOTMAIL.COM 

POPULAR CONSTRUCTION AND MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17879543 or POPULAR_AC@YAHOO.COM 

EXPRESS FOOD COMPANY LIMITED - BRANCH OF A FOREIGN 
COMPANY 

has a vacancy for the occupation of
 WAITER (RESTURANTS)

 suitably qualified applicants can contact
 38933183 or ADEL@EXPRESS-FOODS.COM 

UNICORP COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
 suitably qualified applicants can contact
 38411180 or REZA@UNICORPWLL.COM 

BUILDS COM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17877884 or ADMINEWG@BATELCO.COM.BH

 DISCOVERY REAL ESTATE DEVELOPMENT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17822223 or dredco.gp@gmail.com 

Key Alliance Consultancy Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
 suitably qualified applicants can contact
 39055666 or SHAHNIYAI@GMAIL.COM 

Executive F M W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WATCHMAN / GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or IBRAHIM@DREAMGROUP.BH 

Sabar Ayoob Reasturant And Grills 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34147691 or AYESHEH_ALI@YAHOO.COM
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REAL TEASTE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 CONFECTIONER

 suitably qualified applicants can contact
 17491143 or REALTASTEGROUP@GMAIL.COM 

FAKHRO PLUS TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact
 13390090 or FAKHRO68@HOTMAIL.COM 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

CURRY LEAF RESTAURANTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38880009 or HUSSAINALDOY@YAHOO.CO.UK 

MUAHMMAD WADA CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34292084 or SEETHAJEE2@GMAIL.COM 

I Dream Gadgets Technology Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 39443158 or idreambahrain@yahoo.com 

FLORIDA GULF CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com 

MINHAS TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33495010 or BILAL_MINHAS@YAHOO.COM 

Amazing tower for car manual cleaning 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33000206 or Abosook32@hotmail.com 

Iacovou Construction (Bahrain) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17593367 or infobahrain@iacovougroup.com 

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com 

Tylos Plastic Industries Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 QUALITY INSPECTOR
 suitably qualified applicants can contact

 17830554 or hrd@tpi-bahrain.com 

MANAMA MEDICAL EQUIPMENT EST. 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 17217078 or QADAMI@MANAMAMEDICAL.COM 

Bayanco Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact
 77370909 or BAYANCOGM@GMAIL.COM 

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

MARWA TOWER RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33689921 or MUHAMMEDSHAH338@GMAIL.COM 

MS BEAUTY BOUTIQUE SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17830008 or M-SHEER@LIVE.COM 

AZIZIA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33935489 or LA987JAHAN@GMAIL.COM 

PERFECT FIT TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36905323 or ABDUL_636@HOTMAIL.COM 

Al amoor Middle East Cleaning Co.W.l.l. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36410050 or SAMEER.SAYED4U@GMAIL.COM 

SAKAN RIFFA AUTO PARTS CO W L L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39862086 or BIJUT@BATELCO.COM.BH 

BAHRAIN POLYSTYRENE FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36202100 or AHMED@JAZAYANI.COM 

HASAN SHINY CAR ACCESSORIES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34127363 or mimo2255@gmail.com 

BADER TRADING AND CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17583121 or zahramarhoon.zm@gmail.com 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 17700888 or NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

National Finance And Exchange Co.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MONEY CHANGER
 suitably qualified applicants can contact
 17226061 or SAMI9591@HOTMAIL.COM 

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 36636624 or h.bukhamas@tamcon.bh 

AL HAIBA ELECTRCAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39682224 or ALHAIBAELECTRICAL@GMAIL.COM 

TWO SEAS ELCTRO MECHANICAL SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact

 35509936 or SHB.ALKHALIFA@GMAIL.COM 

ALRAHA CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact

 33009600 or alayanibade@yahoo.com 

MADO  CAFE AND RESTAURANT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17700211 or ABDULLA@DREAMGROUP.BH 

SAPPHIRE INDUSTRIES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FABRICATOR(FIBERGLASS PRODUCTS)
 suitably qualified applicants can contact
 38383956 or LAICY@SAPPHIREBH.COM 

ONE AND ONLY INTERIOR DECORATION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34585837 or REHMANSAHI0512@GMAIL.COM 

MOHAMED NASER AHMD ALKHAIRANI / NASER ALBAHAR -12348 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33511889 or BUHOOD777@GMAIL.COM 

DRAGON HOUSE WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 34399991 or MISHAL@ALGHALIA.COM 

TWO CORNERS CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33939913 or ATTOOLY@HOTMAIL.COM 

MANDALI KABAB RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 34413413 or mandali.1930@gmail.com 

RASEEL RESTAURANT & CAFE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact
 33999044 or HANANMHD@ICLOUD.COM 

INDIAN INSTITUTE FOR PERFORMING ARTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17231717 or ambilikuttan@gmail.com 

Abdullatif Alzayani and Sons Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 33069059 or INFO.AZSCO@GMAIL.COM 

PAN FOCUS INTERIOR DECORATIONS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 35033476 or PAUL.GEORGE969@GMAIL.COM 

ENVIRON PLASTIC TECHNOLOGY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17741567 or ANAND@ALRIYADHGROUP.COM 

BAB AL URMI UPHOLSTERY- Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34659511 or UBAYDUL7871@GMAIL.COM 

TINY STEPS  EDUCATIONAL CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17870023 or CKMANAGEMENT.BH@GMAIL.COM 

BRAND KHAYAL General Trade 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 66643466 or ESSA36299913@GMAIL.COM 

ART MARINE REPAIR MACHINARY CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36448216 or ARTMARINE.WLL@GMAIL.COM 

PH7 PHARMACY 
has a vacancy for the occupation of

 PHARMACIST
 suitably qualified applicants can contact
 17550056 or ALI.ALAWI@HTP.COM.BH 

INTERNATIONAL 360 SECURITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 39411673 or FISHERMANSENSE@GMAIL.COM 

ABNAA AL WATAN REAL ESTATE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 32073500 or ABNAALWATTANTAILORING@GMAIL.COM 

CALL PRO TRAVEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ARCHIVIST
 suitably qualified applicants can contact

 36257251 or ZAIDAN@CALLPROTRAVEL.COM 

MOGA SKENAR WORKSHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33177222 or PAVITERGILL04@GMAIL.COM 

HONG KONG GATEWAY RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17000342 or BAMIN@DIVIDENDGATECAPITAL.COM 

GARAGE ALDADA  BODYWORK REPAIRING AND PAINTING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33323381 or AHMADMOHD0200@GMAIL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

AHMED OMAR TRADING & CONTRACTING EST .W L L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17258545 or admin@ahmedomer.com 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI 
has a vacancy for the occupation of
TOOL GRINDER, MACHINE TOOLS

 suitably qualified applicants can contact
 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM 

ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact
 39602882 or alsediqqi12@outlook.com 

LAZER 16 AUTO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17711333 or AAREFHEJRES@GMAIL.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

TEAM CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39289289 or teamco98@gmail.com 

ALHADAF GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33995508 or BDR543BDR@GMAIL.COM 

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

HIGHWAY CARGO HANDLING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35451946 or HIGHWAYCARGO123@GMAIL.COM 

BLACK DIAMOND CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36295736 or SHAHZADSABIR2021@GMAIL.COM 

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

MASTER ADBUL QAYUUM ELECTRONICS REPAIRING  COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39878728 or MALLAHJUMAN@GMAIL.COM 

TRIANGLE ENTERPRISES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HUMAN RESOURCES CONSULTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17206888 or A.ELSHERIF@EXTERNAGRPOUP.COM 

JIGZ MANAGEMENT AND MARKETING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35323120 or BETHTAGLE197@GMAIL.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com 

LUCKY STAR SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact
 39617070 or SALAH697697@GMAIL.COM 

TUNDRA ABAYAS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39688875 or GHULOOMMOHD53@GMAIL.COM 

GLAYCAL BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33640042 or SHAKIRBH21@GMAIL.COM 

MUHAMMAD IMRAN INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 38266388 or MM38266388@GMAIL.COM 

HANDYPRO MAINTENANCE SERVICE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34569303 or HANDYPROBH@OUTLOOK.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

APPLE CAFTEETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39828677 or tedrick.karam@gmail.com 

MUHAMMAD MUSHTAQ ANAYAT ADVERTISING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36253266 or MUSHTAQ87SP@GMAIL.COM 

HUSSAIN MARZOOQ AHMED MARZOOQ 
has a vacancy for the occupation of

 GARDENER
 suitably qualified applicants can contact

 17690968 or modbake@gmail.com 

ISA  AHMED ISA ALBUFALAH / HAROON 8488 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39106106 or JABARAH.A8115@GMAIL.COM 

KHALIFA AHMED ISA AL BUFALAH ( SHAT ALARAB / 9879 ) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39604828 or ALJAUNED@GMAIL.COM 

AMERICAN MISSION HOSPITAL 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17177711 or CATHERINE@AMH.ORG.BH 

ABDULHUSAIN KHUDHUR & AHMED AND YOUSIF SNOS OF ALI AHMED 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17500331 or ERAPROJECTS@BATELCO.COM.BH 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

SABAYA SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 39280008 or malmoalim@hotmail.com 

AL ASHBAL ELECTRCAL CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39130510 or ALASHBAL@HOTMAIL.COM 



حسن علي

عيسى شريدة

يشارك الحكمان الدوليان لكرة القدم الشاطئية، 
إدارة  فـــي  قاســـم،  وعبـــدالله  محمـــود  وليـــد 
مباريـــات كأس العـــرب للكرة الشـــاطئية 2023، 
والتي ستحتضنها مدينة جدة السعودية خلال 

الفترة 11 وحتى 20 مايو الجاري.
وكلـــف الاتحـــاد العربـــي لكـــرة القـــدم الحكمين 
الدوليين للمشاركة في إدارة منافسات البطولة 
التـــي ستشـــهد تواجد 12 منتخبا تم تقســـيمهم 
علـــى 3 مجموعات تضم كلاً منهـــا 4 منتخبات، 
وإلى جانب وليد محمود وعبدالله قاسم؛ اختار 

الاتحاد العربي 20 حكماً من 14 دولة عربية.
ويعتبـــر وليد محمود وعبدالله قاســـم من نخبة 
الحـــكام علـــى مســـتوى القـــارة الآســـيوية فـــي 

تحكيم لعبة كرة القدم الشـــاطئية، وســـبق لهما 
المشـــاركة في إدارة العديـــد من البطولات على 
جميـــع المســـتويات. ويأتـــي التكليـــف الصـــادر 
مـــن الاتحـــاد العربـــي لكـــرة القـــدم تأكيـــداً على 
المكانـــة المتميزة للصافرة البحرينية في جميع 
الصـــالات  المفتوحـــة  الملاعـــب  المســـتويات، 
والشـــاطئية، نظـــراً للتميز اللافـــت لحكامنا في 
التكليـــف  ويعـــد  المنافســـات.  مختلـــف  إدارة 
يحققهـــا  التـــي  النجاحـــات  لسلســـلة  تواصـــاً 
التحكيم البحريني عبـــر تواجده في البطولات 
المختلفـــة؛ نظير ما اكتســـبه من ثقـــة عبر أدائه 
المميـــز علـــى جميـــع الأصعـــدة، محليـــاً وقاريـــاً 

ودولياً.

وليد وقاسم يحملان الصافرة البحرينية في شاطئية العرب

ميرزا أحمد: استفتاء “^” مبادرة إيجابية لرفع مستوى اللاعبين
تعكس المسؤولية الوطنية والاجتماعية للصحيفة تجاه اللاعب المواطن

أكــد رئيــس نــادي الشــباب ميــرزا أحمــد أن اســتفتاء صحيفــة “ البــاد” 
لأفضل 11 لاعبا بحرينيا بدوري خالد بن حمد الممتاز لكرة القدم مبادرة 
إيجابيــة لهــا مــن التأثيــر الكبيــر علــى اللاعبيــن؛ للارتقــاء بمســتوياتهم 
وتشــجيعهم علــى تقديم أرفع درجــات العطاء مع أنديتهم بما يكفل رفع 

المستوى العام للدوري المحلي.

شـــريك  الإعـــام  “يعتبـــر  وأضـــاف 
القـــدم  كـــرة  اتحـــاد  مـــع  أساســـي 
والأنديـــة لتطوير مســـابقة الدوري، 
ولذلـــك فـــإن مثل هـــذه المبـــادرات 
لهـــا دور كبير في تطوير المنافســـة 
الكروية وإحـــداث حراك جماهيري 
عمليـــة  خـــال  مـــن  وإعلامـــي 
التـــي  الإلكترونـــي  التصويـــت 
ســـتقوم بـــه الجماهيـــر عبـــر الموقع 
خصوصـــا  للصحيفـــة،  الإلكترونـــي 
الجماهيريـــة  الاســـتفتاءات  وأن 

مطبقة فـــي العديد من دول العالم، 
وفـــي مقدمتهـــم الاتحاد الآســـيوي 
لكـــرة القدم الـــذي يجـــري مثل هذا 
النـــوع مـــن التصويـــت بيـــن فتـــرة 

وأخرى”.
وذكر ميرزا أحمـــد أن تلك المبادرة 
ليست بغريبة على صحيفة “البلاد” 
الســـاعية دومـــا لإطـــاق الأنشـــطة 
فـــي  للتطويـــر  الراميـــة  والأفـــكار 
بـــأن  مؤكـــدا  الرياضـــي،  المجـــال 
إجـــراء الاســـتفتاء بالصـــورة التـــي 

تـــم الإعـــان عنهـــا وتشـــكيل لجنـــة 
مستقلة محايدة في عملية اختيار 
50 لاعبـــا فـــي القائمـــة الأولية وفقا 
أن  شـــأنها  مـــن  اللاعبيـــن  لمراكـــز 
تضفـــي مصداقية على الاختيارات 
ليكـــون القرار الأخير لدى الجماهير 

في عملية التصويت.
وأشـــاد بجهود الصحيفة في إقامة 
حفل رســـمي للإعـــان عـــن القائمة 
النهائية وتكريم اللاعبين وذلك لما 
لتلك الخطوة من أثر نفسي إيجابي 
علـــى اللاعبيـــن وتعزيـــز مســـيرتهم 
مـــن  انطلاقـــا  إعلاميـــا  وإبرازهـــم 
الشراكة المثمرة بين كافة الأطراف 
الكروية ذات العلاقة، مشيرا إلى أن 
الاســـتفتاء وما ســـيتبعه من برامج 
وأنشـــطة يندرج ضمن المســـؤولية 
الاجتماعية والوطنية التي تتبناها 
الصحيفة تجـــاه اللاعب البحريني، 
أن  يجـــب  موفقـــة  خطـــوة  وهـــي 
تحـــذو حذوهـــا باقـــي المؤسســـات 
الإعلامية، متمنيا لصحيفة “البلاد” 

التوفيق والنجاح.

ميرزا أحمد

فی الاستفتاء شارك 
واصنع الحدث!

الأول من نوعه 
فی الریاضۀ البحرینیۀ Sports@albiladpress.com 10

اشـــتملت قائمة “البـــاد” لأبرز 50 لاعب كرة قـــدم بحرينيا، 
على 8 لاعبين في مركز “قلب الدفاع” وذلك بعد أن وجدت 
اللجنة الفنية المستقلة استحقاقهم؛ ليكونوا ضمن القائمة 
التـــي ســـيتم التصويت عليها من قبـــل الجماهير في تاريخ 

20 مايو.
وجـــاء أفضـــل 8 لاعبين فـــي مركز قلب الدفـــاع على النحو 

التالي:

أفضل 8 لاعبين بمركز “قلب دفاع” ضمن قائمة “^” لأبرز 50 لاعب كرة قدم بحرينيا

انتقال ميسي إلى الدوري 
السعودي مقابل 600 مليون يورو

امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

تطور هائل لكأس آسيا في 
عهد سلمان بن إبراهيم

امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

لجنة الحكام المحليين ببطولة 
آسيوية الطائرة تكثف تحضيراتها

أحمد مدن يستعد للمشاركة مع 
“فيكتوريوس” في طواف هنغاريا

امسح الرمز للوصول إلى التفاصيلامسح الرمز للوصول إلى التفاصيل
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نجم نادي المحرق ومنتخب ««
البحرين الوطني، قلب 

الدفاع المتطور، مدافع قوي 
وشرس، سريع البديهة، يجيد 
المراقبة اللصيقة لمهاجمي 

الفريق المنافس، تميز في 
الدوري هذا الموسم وأيضا 

في دورة خليجي ٢٥ التي 
أقيمت في البصرة مؤخرا. 

أمين بنعدي - المحرق 

نجم نادي المنامة ومنتخب ««
البحرين الوطني، أحد أبرز نجوم 

الفريق والدوري هذا الموسم، 
قلب الدفاع الهادئ خارج 

الملعب، القوي الشرس داخله، 
شخصية قيادية وخبرة دولية 

وصمام الأمان لخط الدفاع 
المنامي، تألق في العديد من 

المباريات وخصوصا الحاسمة. 

. أحمد نبيل - المنامة 

نجم نادي الخالدية ومنتخب ««
البحرين الوطني، يلعب في 

مركز قلب الدفاع وصمام 
الأمان لناديه ويعطي 

المعنويات العالية لزملائه 
لما يمتلك من شخصية قوية 

قيادية وخبرة دولية تؤهله 
لثقتهم فيه بجانب مهاراته 

الفنية. 

عبدالله الهزاع - الخالدية 

أحد أبرز نجوم نادي المحرق ومنتخب ««
البحرين الوطني، نجم يمتلك الكثير 

من الصفات والخصال الفنية والخبرة 
الدولية والشخصية القيادية اكتسبها 

من خلال استمراره مع شيخ الأندية 
الخليجية )المحرق( وعشقه له، يلعب 

في مركز قلب الدفاع، لكن هذا لا يمنعه 
من ممارسة هواية التهديف سواء 

من تسديد الركلات الحرة المباشرة أو 
ضربات الرأس التي يجيدها. 

وليد الحيام - المحرق 

نجم نادي الرفاع ومنتخب ««
البحرين الوطني، يشغل 

مركز قلب الدفاع، مدافع ذكي 
وقوي يمتلك خبرة دولية 

تعطيه الكثير من الثقة في 
التعامل مع مجريات المباراة 

ويتميز بتقدمه إلى الأمام 
لمساندة زملائه متى سنحت 

له الفرصة لذلك. 

سيد مهدي باقر - الرفاع  

نجم نادي الخالدية ومنتخب ««
البحرين الوطني، لاعب جوكر 

يمكنه اللعب في كذا مركز 
وبتألق، حيث يلعب مع ناديه 
كقلب دفاع وظهير أيمن مع 
المنتخب، قدم مستوى رائعا 

في المركزين، لذلك يعتبر 
مكسبا لأي نادٍ لما يمتلكه 

من مستوى فني راقٍ.

أحمد بوغمار - الخالدية 

نجم نادي الشباب وقائد ««
المنظومة الدفاعية من 

خلال مركزه كقلب دفاع، تألق 
هذا الموسم وقدم نفسه 

بشكل مميز وخصوصا في 
المباريات الحاسمة. 

سالم حسين - الشباب 

نجم نادي الرفاع الشرقي ««
وأحد اللاعبين الممميزين في 

الدوري من خلال أدائه القوي 
في الذود عن مرماه أمام 
المنافسين، لاعب يتمتع 

بالجدية والحماسة والمراقبة 
اللصيقة وإجادته التحديات 

الأرضية والهوائية.

عبدالله شلال - الرفاع الشرقي
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بزيادة نسبتها 48 %.. وإجمالي أصول الشركة بلغ 40.64 مليون دينار

صافي أرباح “التكافل الدولية” للربع الأول 2023
شـــركة  إدارة  مجلـــس  اعتمـــد 
التكافـــل الدوليـــة ش.م.ب نتائج 
الشـــركة الماليـــة للفتـــرة المنتهية 
فـــي 31 مـــارس2023م، والتي تم 
إعدادها لأول مـــرة وفق المعايير 
الجديدة  الإســـامية  المحاســـبية 
FAS 42,43 – FAS 30 والموازية 
الدوليـــة  المحاســـبية  للمعاييـــر 
IFRS 17 – IFRS 9، إذ بلغ صافي 
المســـاهمين  علـــى  العائـــد  الربـــح 
386 ألـــف دينـــار بحرينـــي للثلاثة 
31 مـــارس  أشـــهر المنتهيـــة فـــي 
2023م مقارنةً بصافي ربح قدره 
260 ألف دينار بحريني في نفس 
الفتـــرة من العـــام الســـابق بزيادة 
نســـبتها 48 %. وبلـــغ العائـــد على 
الســـهم 4.5 فلـــس مقارنـــة بــــ 3.1 
فلـــس للســـهم لنفـــس الفتـــرة مـــن 
العـــام الســـابق. كمـــا بلـــغ الدخـــل 
أشـــهر  الثلاثـــة  لفتـــرة  الشـــامل 
المنتهيـــة في 31 مـــارس 2023م، 
381 ألـــف دينـــار مقارنـــة بــــ 228 
ألف دينار لنفـــس الفترة من العام 

السابق، بزيادة قدرها 67 %.
وبلـــغ إجمالي أرباح الشـــركة 483 
ألف دينـــار خلال الربـــع الأول من 
العـــام 2023 مقارنـــة بــــ 671 ألـــف 
دينـــار بحرينـــي لنفـــس الفترة من 
العام الســـابق بانخفاض قدره 28 
% وحقـــق صنـــدوق المســـاهمين 
دينـــار  ألـــف   386 قـــدره  ربحًـــا 
بحريني خـــال الربع الأول 2023 
مقارنة بربح قدره 260 ألف دينار 
لنفـــس الفتـــرة مـــن العام الســـابق 
بزيـــادة نســـبتها 48 %، كمـــا حقق 
صندوقـــي التكافـــل فائضًـــا قدره 
97 ألـــف دينـــار خـــال الربع الأول 
2023 مقارنـــة بفائـــض قدره 411 
ألف دينار لنفـــس الفترة من العام 
الســـابق منخفضـــا بنســـبة 59 %. 

ويعزى هـــذا الانخفـــاض في أداء 
صندوقـــي التكافـــل إلـــى تطبيـــق 
الجديـــدة  المحاســـبية  المعاييـــر 
التـــي تخضـــع لتقديـــرات الخبيـــر 
علـــى  أثـــرت  حيـــث  الاكتـــواري 
الاحتياطات الفنية والاحتياطات 

الأخرى.
التكافـــل  اشـــتراكات  بلغـــت  كمـــا 
المتحصلـــة 6.435 مليـــون دينـــار 
خـــال الفتـــرة المنتهيـــة فـــي 31 
مـــارس 2023م مقارنـــة بــــ 6.208 
مليـــون دينـــار لنفـــس الفتـــرة من 
العام الســـابق بزيادة قدرها 4 %. 
وبلغـــت تكاليف التكافل المتكبدة 
5.324 مليـــون دينار خلال الفترة 
المنتهيـــة فـــي 31 مـــارس 2023م 
بــــ 4.129 مليـــون دينـــار  مقارنـــة 
لنفـــس الفتـــرة مـــن العام الســـابق 

بزيادة قدرها 29 %.
الملكيـــة  حقـــوق  مجمـــوع  وبلـــغ 
11.504 مليـــون دينار كما في 31 
مـــارس 2023م مقارنةً بـ 11.547 
مليـــون دينار كما في 31 ديســـمبر 

2022م.
الشـــركة  أصـــول  إجمالـــي  وبلـــغ 
40.644 مليـــون دينار كما في 31 
مـــارس 2023م مقارنة بـ 38.503 
مليون دينـــار بحريني كما في 31 

ديسمبر 2022م، بزيادة نسبتها 6 
.%

وعلـــى ضوء النتائج التي حققتها 
الشـــركة خلال فترة الثلاثة أشهر 
 2023 مـــارس   31 فـــي  المنتهيـــة 
علق رئيس مجلس إدارة الشـــركة 
إبراهيم الريس أن الشركة حققت 
نتائج جيدة في عمليات التكافل 
والاســـتثمار وأن الشـــركة أخـــذت 
زمـــام المبادرة في تبنـــي المعايير 
الجديدة  الإســـامية  المحاســـبية 
والتـــي أصدرتها هيئة المحاســـبة 
الماليـــة  للمؤسســـات  والمراجعـــة 
لشـــركات  )أيوفـــي(  الإســـامية 
الخيـــار  أتاحـــت  والتـــي  التأميـــن 
لشـــركات التأمين الإســـامية في 
تطبيقهـــا اعتبارًا من العام الجاري 
مـــع إلزاميـــة تطبيقهـــا فـــي العـــام 
2025. وأضـــاف أن مجلس إدارة 
الشـــركة قد اتخـــذ قـــرار التطبيق 
المبكـــر دعمًـــا للشـــفافية وتطبيقًا 
لمعاييـــر الحوكمـــة التـــي تنتهجها 
الشـــركة لاسيما مسؤولية الشركة 

اتجاه الريادية لشركات التكافل.
وأوضـــح رئيـــس مجلـــس الإدارة 
بأن تطبيـــق المعايير المحاســـبية 
FAS 42,43 – FAS 30 الموازيـــة 
الدوليـــة  المحاســـبية  للمعاييـــر 

IFRS 17-IFRS 9 ترتـــب عليهـــا 
بنـــود  وتصنيـــف  تبويـــب  إعـــادة 
القوائـــم المالية، إضافة إلى إعادة 
احتســـاب وتقييـــم المخصصـــات 
المالية والفنية على المركز المالي 

للشركة.
من جانبه، علق الرئيس التنفيذي 
أن  الأنصـــاري  عصـــام  للشـــركة 
الشـــركة كان لها الســـبق دائما في 
دعم العمل المالي الإسلامي سواء 
المؤتمـــرات  رعايـــة  طريـــق  عـــن 
المتخصصـــة في أعمـــال التكافل 
المهنيـــة  المشـــاريع  تبنـــي  أو 
الاحترافيـــة في شـــركات التكافل 
الإســـامية لاســـيما تبني المعايير 
مـــن  انطلاقـــا  مبكـــرًا  الشـــرعية 
التزامنـــا نحو العمل المؤسســـاتي 

الرصين.
وأنـــه على الرغم من تأثير تطبيق 
تلك المعايير علـــى أداء العمليات 
أن  اســـتطاعت  الشـــركة  أن  إلا 
ذلـــك  وأن  جيـــدة  نتائـــج  تحقـــق 
الــــتأثير غير متكرر وسترجع إلى 
المســـتويات العاديـــة قبـــل نهايـــة 

السنة المالية.
وأضـــاف أن الشـــركة وتزامنًـــا مع 
تطبيـــق المعاييـــر الجديدة قامت 
بإطـــاق النظام الإلكتروني الأكثر 
تطـــورًا في بدايـــة أبريل المنصرم 
والـــذي يعـــد مـــن أفضـــل الأنظمة 
المختصـــة فـــي عمليـــات التأمين 
وإعـــادة التأميـــن ويحظـــى بثقـــة 
أصحـــاب  وجميـــع  المتعامليـــن 
وثائـــق  إصـــدار  وأن  المصلحـــة 
التأمين الكترونيًا بات أمرا ميسرا 
ومتاحًا للجميع. وذكر أن الشـــركة 
ســـوف تطرح مميـــزات وخدمات 
جديدة في الأشهر القليلة المقبلة 
التحـــول  فـــي  لمشـــروعها  دعمًـــا 

الرقمي المستمر.

عصام الأنصاريإبراهيم الريس

386
ألف دينار 

المحرر الاقتصادي

أعلــن بنــك البحرين والكويت عــن انتخاب نائب لرئيس مجلــس الإدارة خالد 
حسين تقي. وأفصح البنك - في بيان منشور على الموقع الإلكتروني لبورصة 
البحريــن عــن نتائج اجتماع مجلس الإدارة بشــأن الأمــور الاعتيادية أمس - 
بأن مجلس الإدارة قد عقد اجتماعه بتاريخ 7 مايو، حيث ناقش ووافق على 

النتائج المالية للربع الأول من العام 2023 المعلنة سابقاً.

ووافق المجلس على بعض الموضوعات 
الخاصـــة بالموظفين والتعاقـــب الإداري 
لجنـــة  إلـــى  التعاقـــب  وأحـــال موضـــوع 

التعيين والمزايا والحوكمة.
كما وافـــق المجلس علـــى مراجعة بعض 
سياسات وتقارير إدارة المخاطر، واطلع 
المجلـــس على تقرير بخصـــوص الالتزام 
بالمتطلبـــات الرقابيـــة وطلـــب مـــن لجنة 
التدقيـــق والالتـــزام متابعتـــه. كمـــا اطلع 
المجلـــس علـــى نتائـــج تقييـــم المجلـــس 
ولجانـــه للعـــام 2022 وطلـــب مـــن لجنـــة 

التعيين والمزايا والحوكمة متابعته.
يذكـــر أن مجلس إدارة البنـــك للفترة من 
)مـــارس 2023 إلـــى مـــارس 2026(، هم: 
مراد علي مراد رئيساً، والأعضاء: محمد 
عبدالرحمـــن حســـين، نور نائل الجاســـم، 
جليـــل  طـــارق  رحيمـــي،  حيـــدر  عـــارف 

الصفـــار، خالد حســـين تقـــي، خالد ناصر 
الشامسي، دانة عقيل رئيس، ناصر خالد 

الراعي.

خالد تقي نائبا لرئيس مجلس إدارة “البحرين والكويت”

خااد تقي

الخليجيـــة  الجمعيـــة  عقـــدت 
للصيانـــة والاعتمادية ورشـــة عمل 
“اســـتراتيجيتها  لمناقشـــة  خاصـــة 
المســـتقبلية” فـــي مملكـــة البحرين، 
وذلـــك بعـــد مـــرور 13 عامـــا علـــى 
إنشـــائها. وتضمـــن برنامـــج ورشـــة 
العمـــل مراجعـــة توصيـــات ورشـــة 
العمل الســـابقة والتطـــرق أيضا إلى 
احتياجات ســـوق العمل الهندســـي 
بالصيانـــة  الخـــاص  الخليجـــي 
الأصـــول.  وإدارة  والاعتماديـــة 
ورســـالة  رؤيـــة  مراجعـــة  وتمـــت 
الجمعية، والتوصية بعقد شراكات 
مـــع الجمعيـــات الهندســـية المماثلة 
فـــي التخصـــص والأهـــداف. وأدار 
ســـعد  الجمعيـــة  رئيـــس  الورشـــة 
الشـــمراني ونائب رئيـــس الجمعية 
ورشـــة  وحضـــر  ميـــرزا.  محمـــود 
العمل رؤســـاء اللجان في الجمعية 

الخليجية للصيانة والاعتمادية.

طريـــق  خارطـــة  عـــن  وأســـفرت 
طموحة لتحقيق 6 أهداف رئيســـة 
تطويـــر  حـــول  تتمحـــور  جميعهـــا 
ودعم الكادر البشـــري فـــي الصيانة 
الأصـــول  وإدارة  والاعتماديـــة 
بمنطقـــة الخليـــج وخلـــق شـــراكات 
المؤسســـات  مـــع  اســـتراتيجية 
الفنيـــة  والمعاهـــد  التعليميـــة 
الحكوميـــة  والشـــركات  والهيئـــات 

والخاصة.

“الخليجية للصيانة والاعتمادية” 
تراجع استراتيجيتها المستقبلية

سعد الشمراني

عمليـــة  أول  ينفـــذ  الإســـامي”  “البركـــة 
ــهيل” ـــج “تسـ ـــك لبرنام ـــي البن ـــل ف تموي

تطرحه وزارة الإسكان والتخطيط العمراني وبنك الإسكان

أعلــن بنــك البركــة الإســامي مؤخــراً، عــن نجاحه فــي تنفيــذ أول تمويل لمســتفيد من برنامج “تســهيل” 
عــن طريــق البنــوك الممولــة والتــي تطرحــه وزارة الإســكان والتخطيــط العمرانــي بالتعاون مــع القطاع 
الخــاص لتوفيــر الســكن الاجتماعي للمواطنين المدرجة أســماؤهم على قوائم الانتظــار. ويأتي هذا في 
ســياق حرص الوزارة على تعزيز كفاءة الخدمات الإســكانية المقدمة لأبناء الوطن، تحقيقاً لرؤى ملك 
البــاد المعظــم صاحــب الجلالــة الملك حمد بن عيســى آل خليفــة، وتنفيذًا لتوجيهات ولــي العهد رئيس 
مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة لتوفير حلول إستراتيجية تحقق 

استدامة تقديم الخدمات الإسكانية للمواطنين.

وبهذه المناسبة، صرح القائم بأعمال رئيس الخدمات 
علـــي  الإســـامي  البركـــة  ببنـــك  للأفـــراد  المصرفيـــة 
الدرزي: “يسرنا تقديم أول تمويل )تسهيل( في البنك 
لشـــراء أرض والبنـــاء عليهـــا، حيث أُثمر هـــذا الإنجاز 
بعـــد إحراز تقدم كبير من خلال المبادرات المشـــتركة 
وبنـــك  العمرانـــي  والتخطيـــط  الإســـكان  وزارة  مـــع 
الإســـكان لتطوير حلولنا التمويلية لبرامج التمويلات 
أهـــداف  يدعـــم  بمـــا  وذلـــك  المطروحـــة،  الإســـكانية 

المسيرة التنموية الشاملة وتماشياً مع رؤية البحرين 
التمويليـــة  الحلـــول  أن  يذكـــر   .”2030 الاقتصاديـــة 
للمواطنيـــن المقدمـــة من قبـــل بنك البركة الإســـامي 
للاســـتفادة من برامج التمويلات الإسكانية الجديدة، 
تتيـــح للمواطنين المزيد من الخيارات المتنوعة التي 
تتناســـب مـــع احتياجاتهـــم بحســـب قدراتهـــم والتي 
تمكنهـــم مـــن الحصـــول على مســـكن من خلال ســـبل 
ميسّـــرة، تتضمـــن امتيـــازات مســـتحدثة متوافقة مع 

أحكام الشـــريعة الإســـامية، ويشـــمل تمويـــل برامج 
“تســـهيل” بأنواعهـــا الثلاثـــة وهـــي “تســـهيل عقـــاري” 
و”تســـهيل البيت العود” و”تســـهيل تعـــاون”، بالإضافة 

إلى برنامج مزايا شاملاً “الفئة المستحدثة”.

علي الدرزي

“الروابي” تنظم معرض الفنون البصرية لبرنامج البكالوريا الدولية
أقامــت مدرســة الروابــي الإعدادية والثانويــة معرض الفنون 
البصريــة الخــاص ببرنامــج البكالوريــا الدوليــة تحــت عنــوان 
يــوم  الفنــان خليفــة شــويطر، وذلــك  العقــل” برعايــة  “نطــاق 
مــن  مجموعــة  عــرض  وتــم   .2023 مايــو   6 الموافــق  الســبت 
الأعمال الفنية للطلاب بمختلف المراحل ويهدف المعرض إلى 
اكتشــاف المواهــب المميزة ورعايتها ومتابعــة تطورها الفني 
والإبداعــي، وإتاحــة الفرصــة أمامهــم للتعبير الحــر والاطلاع 

على تجارب أقرانهم.
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دعـــا رئيـــس الغـــرف العربية رئيـــس غرفة 
تجـــارة وصناعة البحرين ســـمير ناس إلى 
خلـــق شـــراكة اســـتراتيجية مشـــتركة بين 
الأســـواق العربيـــة بهدف توســـيع وتعميق 
التعـــاون بيـــن الاقتصـــادات العربيـــة بمـــا 
يزيد مـــن حجم التبـــادل التجـــاري البيني 
والنهـــوض بالتبـــادل الســـلعي، وذلـــك عبر 
تشـــجيع الشـــركات الوطنية على الدخول 
المتعـــددة  الشـــركات  مـــع  شـــراكات  فـــي 
الأجانـــب،  والمســـتثمرين  الجنســـيات 
مـــن أجـــل إنشـــاء مزيد مـــن المشـــروعات 
المنطقـــة، وفـــي مقدّمهـــا  فـــي  المتنوعـــة 
مشروعات الربط البري والبحري والجوي. 
وقـــال نـــاس، خلال مشـــاركته في جلســـة 
حوارية ضمن ملتقى الاســـتثمار الســـنوي 
والمنعقد في أبوظبي، والتي ناقشت واقع 
وفـــرص وتحديـــات تدفـــق الاســـتثمارات 
المباشـــرة إلى الـــدول العربيـــة في منطقة 
الشـــرق الأوسط وشمال إفريقيا، إن قدرة 
الدول العربية على اســـتقطاب الاســـتثمار 
تـــزداد بمقـــدار اندماجهـــا وإنشـــائها فضاء 
اقتصاديـــا متكامـــا، حيث إن اســـتقطاب 
الاســـتثمار الأجنبـــي المباشـــر يحتـــاج إلى 
تســـتلهم  اقتصاديـــة  سياســـات  تطويـــر 
الممارسات السليمة في البلدان الصناعية، 
لافتـــا إلى أن الســـوق العربيـــة تحولت من 
ســـوق اســـتهلاكية إلـــى ســـوق منتـــج عبر 
الأنظمـــة الصناعيـــة التـــي تـــم إدخالها في 
مجمـــل القطاعـــات الصناعيـــة والإنتاجية 
إضافـــة إلى الكفـــاءات البشـــرية والموارد 
فـــي  ســـاهمت  التـــي  العربيـــة  الطبيعيـــة 

نهـــوض البلـــدان العربية بمعظـــم قطاعتها 
الاقتصادية.

فـــي  “المطلـــوب  أن  إلـــى  نـــاس  وأشـــار 
القطاعـــات  تحفيـــز  هـــو  الراهـــن  وقتنـــا 
الاقتصـــاد  فـــي  الجديـــدة  الاقتصاديـــة 
المعرفي والاقتصاد الرقمي، داعيا البلدان 
مـــن  إلـــى جـــذب مزيـــد  الســـعي  العربيـــة 
الاســـتثمارات فـــي مجـــالات التكنولوجيا 
الزراعيـــة،  والتكنولوجيـــا  المتقدمـــة، 
والأمـــن الإلكتروني، والذكاء الاصطناعي، 
والتكنولوجيـــا الماليـــة )فينتك(، ومنصّات 
التجارة الإلكترونيـــة، والطاقة المتجددة، 
والمبانـــي الذكيـــة، وصناعـــة الروبوتـــات، 
المســـتدام،  والنقـــل  الأشـــياء،  وإنترنـــت 
التعليـــم،  الغذائـــي، وتكنولوجيـــا  والأمـــن 
الاســـتثمارية  القطاعـــات  مـــن  وغيرهـــا 

الخارجية الواعدة”.

بـــدوره، أكـــد النائـــب الأول لرئيـــس غرفة 
تجـــارة وصناعـــة البحريـــن، خالـــد نجيبي 
العربيـــة  المنظمـــات  دور  تعزيـــز  أهميـــة 
المعنيـــة بالاقتصـــاد والتجـــارة فـــي تنمية 
فـــي  والاســـتثمارية  التجاريـــة  العلاقـــات 
مجـــالات  خـــال  مـــن  وذلـــك  المنطقـــة، 
عـــدة أهمهـــا تنظيـــم المؤتمـــرات المتعلقة 
بالاســـتثمار واللقـــاءات بيـــن المؤسســـات 
وأفضـــل  الخبـــرات  وتبـــادل  الاقتصاديـــة 
الممارســـات بيـــن الـــدول العربيـــة، بهـــدف 
الترويـــج للفـــرص والمشـــروعات المتاحة 
والتبـــادل  الاســـتثمارات  حجـــم  وزيـــادة 

التجاري.
فـــي  العربيـــة  الـــدول  إن  نجيبـــي  وقـــال 
منطقة الشـــرق الأوســـط وشـــمال إفريقيا 
أحرزت تقدّما مهمّا في إصلاح السياسات 
العشـــر  الســـنوات  خـــال  الاســـتثمارية 

الماضيـــة، بمواكبة التغيـــرات التي طرأت 
على أشكال الاقتصاد العالمي، وما فرضته 
التوريـــد  سلســـلة  علـــى  كورونـــا  جائحـــة 
والمسارات التي أجبرت اقتصادات العالم 

على اتباعها. 
وبيـــن نجيبـــي أنه وفقـــا لمؤشـــرات البنك 
الدولـــي فقد حققـــت اقتصـــادات المنطقة 
العربيـــة نموا بنســـبة 5.5 % بالعام 2022، 

 ،2016 العـــام  منـــذ  معـــدل  أســـرع  وهـــو 
لكـــن علـــى الرغم مـــع ذلك، فإن هـــذا النمو 
متفاوت فـــي جميع أنحاء المنطقة، حيث 
مـــا يـــزال العديد مـــن بلدانها تتصـــارع مع 
الآثار المتبقية لجائحة كورونا، والضغوط 
الإضافية الناجمة عن الارتفاع في أســـعار 
النفط والمواد الغذائية بسبب الحرب في 

أوكرانيا، وارتفاع أسعار الفائدة العالمية.
مشـــروعات  عـــدد  ارتفـــع  ذلـــك  إلـــى 
الاســـتثمار الأجنبي المباشـــر الـــواردة إلى 
المنطقـــة العربية بمعـــدل 37 % وتكلفتها 
الاســـتثمارية بمعـــدل 1 % لتصـــل قيمتها 
مـــا  الفتـــرة  خـــال  الاجماليـــة  التراكميـــة 
بيـــن العاميـــن 2003 و2021 إلـــى 14443 
مشـــروعا بتكلفـــة اســـتثمارية تقـــدر بنحو 
1.3 تريليـــون دولار وفـــرت مـــا يقرب من 

مليوني فرصة عمل.

الدول العربية بحاجة لإطلاق مشروعات الربط البري والبحري والجوي لتعزيز التبادل التجاري
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أعلــن المجلــس العام للبنوك والمؤسســات المالية الإســامية عن فوز “بنك إســام 
ماليزيــا بيرهــاد” بجائــزة المجلــس العام للعــام 2023 ليكون بذلك مثــالً يحتذى به 
فــي تطبيــق ودمج ممارســات التنمية المســتدامة في الأعمــال التجارية، إذ يلعب 
البنك دورًا بارزًا في الممارسات المستدامة للحفاظ على البيئة ولخلق أثر إيجابي 

في المجتمع.

واختتـــم مســـاء أمـــس المجلـــس العـــام 
بنجـــاح اجتماعاتـــه وفعالياته الســـنوية، 
حضوريًا في مملكة البحرين وافتراضيًا، 
وذلك بعقد الحلقة الاستراتيجية لوكلاء 
التطويـــر المهنـــي وأصحـــاب المصلحـــة، 
الثالـــث  العموميـــة  الجمعيـــة  واجتمـــاع 
والعشـــرين، إضافـــة إلـــى حفـــل إطـــاق 
جائزة المجلس العام للعام 2023 بشأن: 
الحوكمـــة  شـــاملة  المســـتدامة  التنميـــة 

البيئية والاجتماعية والمؤسسية.
وافتتحت الجلســـة بكلمـــة ترحيبية من 
قبل الأمين العام للمجلس العام عبدالإله 
بلعتيق، تلتها كلمة رئيسة من قبل عضو 
في الهيئة العلمية للاعتماد في المجلس 
المخاطـــر  إدارة  قســـم  ورئيـــس  العـــام 
الإســـامي  الاقتصـــاد  معهـــد  والتأميـــن 

- جامعـــة الملـــك عبدالعزيـــز، الســـعودية 
فيصل محمود عتباني. 

الاقتصـــادي”  “البـــاد  لــــ  حديـــث  وفـــي 
أوضـــح بلعتيـــق أن مخرجـــات الحلقـــة 
عـــام  كل  تنعقـــد  التـــي  الاســـتراتيجية 
فرصة لتبادل بعض الأراء والاقتراحات 
بشـــأن التحديـــات الأكثـــر أهميـــة فيمـــا 
يخص التطوير المهني لقطاع المصارف 
هـــذه  أن  مضيفًـــا  الإســـامية،  والبنـــوك 
الجلســـات تفتـــح مجـــالا لعمل اســـتبانة 
الإســـاميين،  للمصرفييـــن  ســـنوية 
والتـــي ســـيتم إطلاقها في نشـــرة خلال 

الأسبوعيين المقبلين.
وقال الأمين العام “لا يخفى علينا الدور 
الحيـــوي الـــذي يلعبـــه التطويـــر المهنـــي 
والتمكين البشري في نجاح أي مؤسسة، 

خصوصـــا مـــع التغيـــرات الســـريعة فـــي 
مجـــالات الرقمنـــة والاســـتدامة. ولذلك، 
جمعنا اليوم نخبة من أبرز ممثلي وكلاء 
التطويـــر المهني والرؤســـاء التنفيذيين، 
ومديـــري أقســـام المـــوارد البشـــرية في 
البنوك والمؤسســـات المالية الإســـامية 
للتطويـــر  الاســـتراتيجية  الحلقـــة  فـــي 
المهنـــي لمناقشـــة القضايـــا الناشـــئة في 

صناعة الخدمات المالية الإسلامية”.
ولفـــت بلعتيق إلى ضروه عقد مثل هذه 

الجلســـات لإيجاد الكـــوادر المهنية فيما 
يخـــص الـــذكاء الاصطناعـــي والابتـــكار 
وإيجـــاد  الاســـتدامة،  وموضوعـــات 

المدربين في مجال الاستدامة. 
يهتـــم  لا  الـــذي  البنـــك  أن  إلـــى  وأشـــار 
الاصطناعـــي  والـــذكاء  بالاســـتدامة 
مستقبله عليه علامة استفهام، موضحًا 
أن المجلـــس أنشـــأ منذ أكثر مـــن عامين 
الأعضـــاء  مـــن  خاصـــة  مجموعـــة   3 أو 
متخصصيـــن في الابتكار والتكنولوجيا، 

قائـــاً “لابـــد أن نـــدرك التطـــورات التـــي 
تظهـــر كل فترة، والتـــي لديها تأثير على 
القطـــاع المالـــي والمصرفـــي، كمـــا لابـــد 
الـــذكاء  مـــن الاشـــتغال علـــى موضـــوع 
الاصطناعـــي بطريقـــة أخـــرى، إذ يمكـــن 
للبنـــوك اســـتخدامه فـــي أعمالهـــا وفـــي 
إيجـــاد والتعـــرف علـــى عمليـــات الغـــش 
مـــع  والتعامـــل  الســـيبراني،  والأمـــن 

العملاء”. 
وبيـــن أن هنـــاك تخوفـــا وتســـاؤلا دائما، 
وهو هل أن الذكاء الاصطناعي بديل عن 
الموظـــف، ووجـــه حديثه إلـــى الموظف 
الـــذي يخشـــى مـــن الـــذكاء الاصطناعي 
بأن يفقد بســـببه عملـــه، قائلً “إن الذكاء 
الاصطناعـــي لـــن يأخـــذ مكان الشـــخص 
الوظيفي ولكن من الممكن لموظف آخر 
يشـــتغل بالـــذكاء الاصطناعـــي أن يأخذ 

مكان الموظف الذي يخشاه”. 
وشـــهدت الحلقة جلســـة نقاشـــية مثمرة 
تضمنت مشـــاركة كل من رئيس مجلس 
للتمويـــل  المصريـــة  الجمعيـــة  الإدارة 
البلتاجـــي،  محمـــد  مصـــر   - الإســـامي 
المشـــورة  بشـــركة  التنفيـــذي  والمديـــر 

للاستشارات والتدريب - سوريا يوسف 
شـــنّار، بشـــأن أبـــرز الفـــرص والتحديات 
التعليميـــة  بالمنصـــات  المرتبطـــة 
الإلكترونية من خلال التجارب المحلية 
والدوليـــة، إضافـــة إلـــى ســـبل توظيـــف 
التقنيات الحديثة لرفع مستوى التجربة 
التدريبيـــة فـــي الماليـــة الإســـامية، مـــع 
تسليط الضوء على دور التطوير المهني 
فـــي تعزيـــز ممارســـات الاســـتدامة فـــي 
البنوك والمؤسســـات المالية الإســـامية، 
بإدارة مدير الشـــؤون الإداريـــة والمالية 

في المجلس العام زينب العويناتي.
وفـــي نفـــس الخصـــوص، عقـــد المجلس 
العـــام اجتماع الجمعية العمومية الثالث 
والعشـــرين بعـــد الحلقـــة الاســـتراتيجية 
مباشـــرة. وخـــال الاجتمـــاع، تـــم عرض 
وتقريـــر   ،2022 للعـــام  النشـــاط  تقريـــر 
الماليـــة  للبيانـــات  الخارجـــي  المراجـــع 
الوضـــع  2022 وتقريـــر  للعـــام  المدققـــة 
الحالـــي للعضوية، حيث أشـــاد الأعضاء 
بجهـــود الأمانـــة العامة فـــي تنفيذ خطة 
الاســـتراتيجية  للأهـــداف  وفقًـــا  العمـــل 

للفترة.

“بنك إسلام ماليزيا بيرهاد” يفوز بجائزة “المجلس العام للبنوك” 2023
في ختام الاجتماعات والفعاليات السنوية بالعاصمة المنامة

 بلعتيق مصرحا لـ “البلاد” 

أقامـــت كلية الهندســـة بالجامعـــة الأهلية 
معـــرض المشـــروعات الهندســـية الـــدوري 
تحـــت رعايـــة الرئيـــس المؤســـس رئيـــس 
مجلس الأمناء عبدالله الحواج، حيث قدم 
عدد مـــن طلبـــة الكلية المتوقـــع تخرجهم 
نتائج دراســـاتهم ومشـــروعاتهم المتعلقة 
بالموضوعـــات الهندســـية المختلفـــة التي 
الســـوق  مـــن وحـــي احتياجـــات  نفذوهـــا 

الهندسية.
واشـــتمل المعـــرض علـــى عـــدد رائـــع مـــن 
يركـــز  والفريـــدة،  المتميـــزة  المشـــروعات 
معظمها على حل مشـــكلة معينة تواجهها 
صناعة بعينها أو ابتكار جديد. وتم تنفيذ 
هذه المشـــروعات على مدى فصل دراسي 
كجـــزء مـــن المناهـــج الدراســـية المقـــررة 

لطلبة كلية الهندسة بالجامعة الأهلية.
وبدوره نوه رئيس الجامعة منصور العالي 
بجهـــود أســـاتذة الكليـــة مـــن أجـــل تمكين 
طلبتهـــا مـــن التميـــز واكتســـاب المهـــارات 
المهنيـــة والتطبيقية العاليـــة، لافتا إلى أن 

مشـــروعات التخرج لطلبة كلية الهندســـة 
في الجامعة تتميز بتنوعها، وسعيها الجاد 
لعلاج مشـــكلات صناعية واتصالية بطرق 

مبتكرة وتكاليف منخفضة.
ونوه رئيس الجامعة إلى أن كلية الهندسة 
تقيم معرضها لمشـــروعات التخرج بشكل 
فصلـــي، بحضـــور ممثليـــن عـــن القطاعات 

فـــي  والاتصاليـــة  والهندســـية  الصناعيـــة 
الكليـــة  أســـاتذة  إلـــى  إضافـــة  المملكـــة، 
وطلبتها وعدد من المدعوين، حيث يصمم 
الطلبـــة المتوقـــع تخرجهـــم مشـــروعاتهم 
استنادا إلى معايير دقيقة ومحددة، بغية 

تحفيزهم على الإبداع والابتكار.
مـــن جهته، قال القائم بأعمـــال عميد كلية 

مفهومـــي  إن  جديـــدي  أحمـــد  الهندســـة 
الابتـــكار وحل المشـــكلات حاضـــران بقوة 
في الكلية، بما ينمي من قدرات مخرجاتها 
ويقربهـــم من بيئـــة العمـــل الحقيقية التي 

سوف ينتقلون إليها بعد التخرج.
واســـتعرض عـــدد مـــن المتوقـــع تخرجهم 
مـــن طلبـــة الكليـــة فـــي برنامجي هندســـة 

وهندســـة  والاتصـــالات  الآلـــي  الحاســـب 
الجـــوال والشـــبكات مشـــروعات  الهاتـــف 
تعالـــج  حيـــث  بهـــم،  الخاصـــة  التخـــرج 
مـــن  مجموعـــة  البحثيـــة  مشـــروعاتهم 
صناعيـــة  لمشـــكلات  المقترحـــة  الحلـــول 

وهندسية متعددة.
فـــي  البـــارزة  المشـــروعات  أحـــد  وكان 

معـــاذ عبدالوهـــاب  إنجـــاز  مـــن  المعـــرض 
ريحان وصالح عدنان الســـادة، وهو عبارة 
عـــن منظومـــة ذكيـــة لحجـــوزات الفنادق، 
حيـــث ابتكـــر الطالبـــان تطبيقـــا متطـــورا 
للهاتـــف المحمول تم إنشـــاؤه باســـتخدام 
إطـــار عمـــل “Flutter” – )وهو إطار مفتوح 
المصدر لإنشاء تطبيقات محلية ومتعددة 
المنصـــات مـــن قاعـــدة تعليمـــات برمجية 
واحدة(، ويهدف إلى تبسيط عملية حجز 

الفنادق في البحرين.
وتضمـــن التطبيـــق المبتكر خدمـــة البحث 
عـــن الغـــرف المتاحة وإجـــراء الحجوزات 
الفندقيـــة،  العـــروض  علـــى  والتعـــرف 
كمـــا يتضمـــن تســـلم المســـتخدم مفتاحـــا 
افتراضيا للغرفة على شـــكل بطاقة داخل 
التطبيـــق، يمكنهم اســـتخدامها لفتح باب 
غرفتهـــم بالفندق. وتضمـــن التطبيق عددا 
موقـــف  كحجـــز  الأخـــرى  الخدمـــات  مـــن 
للســـيارة وطلـــب خدمـــة الغـــرف والطعام 

وما إلى ذلك.

“الجامعة الأهلية” تنظم معرض المشروعات الهندسية الدوري
من ضمنها تطبيق حجوزات فندقية 



3.752
مليــــون ديـنــــار

تشارك هواوي في قمة مجلس سامينا لقادة قطاع الاتصالات 
2023، الحـــدث الرائد والأبرز مـــن نوعه في قطاع الاتصالات 
بمنطقـــة الشـــرق الأوســـط وشـــمال أفريقيـــا وجنـــوب آســـيا، 
الـــذي تســـتضيفه دبي بتاريخ 15 مايو تحت شـــعار “الاتصال 

المستدام والمنظومات الناشئة في الاقتصاد الرقمي”. 
يتضمن جدول القمة مواضيع حيوية يناقشها نخبة من قادة 
القطـــاع أهمهـــا متطلبـــات البنيـــة التحتية لتقنيـــة المعلومات 
والاتصالات في المنطقة، وتحديات تبني مزيد من الخدمات 
الرقميـــة، وعوامـــل التمكيـــن الرقمية الجديـــدة، والمنهجيات 
متعـــددة الأبعاد للأمن الســـيبراني، وتطـــور التقنيات الرقمية 
لشـــبكات الجيـــل الخامس على ضوء تجربـــة الانتقال للجيل 
الأمـــن  كمنظومـــات  أخـــرى  ومواضيـــع  والنصـــف  الخامـــس 
الســـيبراني وتبنـــي السياســـات والمعايير التنظيميـــة الدولية 
لقطـــاع الاتصـــالات وتقنيـــة المعلومـــات. وستســـلط هـــواوي 
الضـــوء خـــال القمة علـــى المزايـــا الاجتماعيـــة والاقتصادية 
الهائلـــة للتحول الرقمي في المنطقة، وتســـتطلع مع شـــركائها 
مســـارات تطـــور الاقتصـــادات الرقمية فـــي دول المنطقة من 
خـــال تفعيـــل منظومات الرقمنـــة المعززة بتقنيـــات الاتصال 
والحوســـبة  الاصطناعـــي  كالـــذكاء  المتقدمـــة  والحلـــول 

السحابية.
وتشـــمل أبرز مســـاهمات هـــواوي في دورة العـــام الجاري من 
 WSIS( القمة اســـتضافة المنتدى العالمي لمجتمع المعلومات

 .)ITU( للاتصـــالات  الدولـــي  الاتحـــاد  مـــع  بالتعـــاون   )2023
 )5.5G( وتنظيـــم منتـــدى تقنيـــة الجيـــل الخامـــس والنصـــف
وجلسات حوارية تستهدف تضافر جهود العمل المشترك في 
مجال التنمية الخضراء لقطاع الاتصالات وتقنية المعلومات 
 ،)Giga City( ”فـــي المنطقـــة، وطـــرح نمـــوذج “جيجـــا ســـيتي
ومناقشـــة محـــاور حيويـــة أخـــرى تتعلـــق بالمرونـــة الرقميـــة 

ومتطلبات الأمن السيبراني في العالم الرقمي المتسارع.
ســـامينا  إدارة  مجلـــس  وعضـــو  التنفيـــذي  الرئيـــس  وقـــال 
للاتصالات بوكار ايه با “تستهدف القمة دعم مساعي معالجة 
تحديـــات اســـتدامة قطـــاع الاتصـــالات وتقنيـــة المعلومـــات 
فـــي المنطقـــة، وتأثيرهـــا علـــى المنظومـــات الرقميـــة وبنـــاء 
الاقتصـــادات الرقميـــة. ويشـــمل ذلـــك معالجـــة الاحتياجـــات 
التجاريـــة والاجتماعية المتنامية لمســـتخدمي شـــبكة الجيل 
الخامس لتعزيـــز الكفاءة الرقمية وزيـــادة الخيارات المتاحة 
فـــي الأســـواق الناشـــئة، بالإضافـــة لتعزيـــز أطـــر بنـــاء فضـــاء 
ســـيبراني آمـــن ومســـتدام بالتـــوازي مـــع اعتماد الممارســـات 
الخضـــراء فـــي مختلـــف مشـــاريع تطويـــر تقنيـــة المعلومـــات 
للمشـــاركة  بالإضافـــة  أنـــه  نعلـــن  أن  ويســـرنا  والاتصـــالات. 
المتميـــزة من الهيئـــات الحكومية الإماراتيـــة المعنية وأبرزها 
هيئة تنظيم الاتصالات والحكومة الرقمية، تستقطب نسخة 

العام الجاري من القمة مشاركات استثنائية”. 
مـــن جانبـــه، قـــال رئيس هواوي في الشـــرق الأوســـط وآســـيا 

الوســـطى ســـتيفن يـــي “يواصـــل التحـــول الرقمـــي تحقيـــق 
مزيد مـــن الفوائـــد الاجتماعية والاقتصاديـــة المتميزة 

للمجتمعـــات في المنقطة والعالـــم، بيد أن التقدم 
المســـتمر فـــي هـــذا المجال يبقـــى رهنًـــا بتعزيز 
الثقـــة الرقمية التي ينبغي أن تســـتند للحقائق 
والمعايير الدولية المتفق عليها لإتاحة المجال 
أمام المنظومات الرقمية التجذر والنمو. ونحن 
ملتزمون بمواصلة التركيز على المســـاهمة في 

تطويـــر منظومـــات ومعايير ونظـــم ايكولوجية 
والاتصـــالات  المعلومـــات  لتقنيـــة  مســـتدامة 

بالتعـــاون مـــع العمـــاء والشـــركاء 
للارتقاء بإمكانـــات هذا القطاع، 

وخلـــق بيئة تحفيزيـــة تحقق 
مـــن  المنشـــود  النجـــاح  لـــه 

خـــال التعـــاون المنفتح 
والابتكار المشترك”.
وتستضيف هواوي 
ومجلـــس ســـامينا 
للاتصـــالات خلال 
المنتـــدى  القمـــة 

لمجتمـــع  العالمـــي 
 WSIS 2023 المعلومـــات 

بالتعـــاون مـــع الاتحاد الدولـــي للاتصالات )ITU( تحت شـــعار 
“تعزيـــز الثقـــة الرقمية لبنـــاء عالم مســـتدام وذكي وأكثر 
اتصـــالً”. وسيســـتهدف المنتـــدى تســـليط الضـــوء 
علـــى فـــرص توفير التحـــول الرقمي كتحســـين 
والتحديـــث  والابتـــكار  الإنتاجيـــة  مســـتويات 
والتنميـــة  الاقتصـــادي  النمـــو  وتيـــرة  وتســـريع 
البشـــرية المناطـــة باتخاذ الإجراءات المناســـبة 
وبنـــاء الثقة بين الأطراف المعنية. وســـتتناول 
إحـــدى الجلســـات الحواريـــة للقمة كيفيـــة تعزيز 
الرقمـــي  التحـــول  يوفرهـــا  التـــي  الإمكانـــات 
المتســـارع للأســـواق الناشئة، وأفضل 
الرقميـــة  الثقـــة  لتعزيـــز  الســـبل 
بالعمل المشـــترك وفـــق المعايير 

الدولية بين جميع الأطراف.
وسيوفر منتدى هواوي لتقنيات 
 5.5G الجيـــل الخامـــس والنصف
الذي ســـيعقد خـــال القمة منصة 
حوارية اســـتثنائية لمناقشة آفاق 
مزايـــا العصـــر الجديـــد من شـــبكات 
الاتصـــالات التي ســـتتيح فرص ربط 
أكثر تقدمًا لجميع الأشـــياء باســـتخدام 

التقنيات الذكية.

الأزمــات  “إدارة  ورشــة  المجتمــع  لخدمــة  مبادراتهــا  ضمــن  الخليجيــة  الجامعــة  نظّمــت 
والإســتراتيجيات المختلفــة للتعامــل معهــا” لـــ62 شــخصًا مــن منتســبي وزارة الداخلية من 
أجل تعزيز قدرات المشــاركين على تحليل وتقييم الأزمات، وتصميم اســتراتيجيات فعّالة 

للتعامل معها بمختلف مراحلها.

 وقـــال رئيـــس الجامعة مهند المشـــهداني إن 
الجامعة حريصة على أن يكون لها مساهمات 
متميـــزة فـــي خدمـــة المجتمـــع بالتعـــاون مع 
الـــوزارات والمؤسســـات والهيئـــات المختلفة 
وثيقًـــا  ارتباطًـــا  مرتبطًـــا  التعليـــم  ليكـــون 

بالممارسات المهنية المختلفة.
 وأشـــار المشـــهداني إلـــى أن هـــذا هـــو الـــدور 
المنـــوط بالمؤسســـات التعليميـــة كأحـــد أهـــم 
أركان تنميـــة المجتمع، مشـــيدًا بالـــدور المهم 

هـــذا  ذات  فـــي  تصـــب  التـــي  والتوجيهـــات 
الاتجـــاه من قبـــل الأميـــن العام نائـــب رئيس 
مجلس أمناء مجلس التعليم العالي الشـــيخة 

رنا بنت عيسى بن دعيج آل خليفة.
الأســـتاذ  قدمهـــا  التـــي  الورشـــة،  وهدفـــت   
والماليـــة  الإداريـــة  العلـــوم  بكليـــة  المســـاعد 
شـــفيق أحمد، إلى توعية المشاركين بمفهوم 
الأزمات وأنواعها المختلفة، وتقديم الأدوات 
والتقنيـــات المتعلقـــة بـــإدارة الأزمـــات، مثـــل 

تحليـــل المخاطـــر والتخطيط الاســـتراتيجي 
وإدارة الأزمـــات المتعلقة بالســـامة والصحة 

المهنية.
وقـــال شـــفيق أحمـــد إن الورشـــة ســـعت إلـــى 
تبـــادل الخبـــرات والممارســـات الناجحـــة في 
التفكيـــر  وتحفيـــز  الأزمـــات،  إدارة  مجـــال 
الإبداعي والابتكار في تصميم استراتيجيات 
فعالـــة للتعامـــل مع الأزمـــات، وتعزيز التعاون 
والتفاعـــل بين المشـــاركين، وتطوير شـــبكات 
التواصـــل والتعـــاون المهني فـــي مجال إدارة 

الأزمات.
 وأضاف أن الورشة وفرت فرصة للمشاركين 
للتعـــرف علـــى التحديـــات والفـــرص المتعلقة 

الجغرافيـــة  المناطـــق  فـــي  الأزمـــات  بـــإدارة 
المختلفـــة، وتحفيزهـــم علـــى المســـاهمة في 
المشـــكلات وتصميـــم الاســـتراتيجيات  حـــل 

المناسبة لكل موقف.
 علـــى الجانب الآخر، أشـــاد الحضـــور بالدورة 
الشـــراكة  مثمنيـــن  والتطبيقيـــة،  المفيـــدة 
المجتمعيـــة بيـــن وزارة الداخليـــة والجامعة، 
إذ تـــم الـــدورة عرض حـــالات عمليـــة لأزمات 
واجهـــة مؤسســـات كبيرة فـــي دول مختلفة، 
المـــدرب  مـــن  المجـــال  إتاحـــة  أن  مبينيـــن 
للمناقشـــات والعصـــف الذهنـــي علـــى الطاولة 
الواحـــدة أفـــاد الحضـــور فـــي تبـــادل الأفـــكار 
والرؤى وأثمر مقترحات ســـوف يتم تنقيحها 

مـــن قبل الحضور والخـــروج بتوصيات مهمة 
تفيد جهات العمل في المملكة.

 يذكر أن الجامعة الخليجية ومن خلال مركز 
التعليـــم المســـتمر وخدمـــة المجتمع برئاســـة 
محمـــد دواس، حريـــص علـــى دعـــم وتنميـــة 
المجتمع من خلال الشـــراكات الحقيقة، التي 
تسهم في تطوير منتسبي الجهات الحكومية 
والخاصـــة فـــي مملكة البحريـــن، وأكد دواس 
أننـــا نمضـــي قدمًا في تحقيق رؤيـــة الجامعة 
ومجلـــس التعليم العالي في هذا الصدد، وأن 
المجال مفتوح لتقديـــم أي دعم وتطوير لأي 

قطاع داخل المملكة.

“هواوي” تستعرض مستقبل تقنية “5.5G” بمجلس سامينا لقادة الاتصالات 2023

“الخليجية” تنظم ورشة إدارة الأزمات لمنتسبي “الداخلية”

بحث التنمية الخضراء ونموذج “جيجا سيتي” في المنطقة

المشهداني: حريصون على المساهمة في خدمة المجتمع

وارتفـــع إجمالي حقوق أصحـــاب الملكية للفترة 
 1.60 2023 بنســـبة  31 مـــارس  المنتهيـــة فـــي 
% ليصـــل إلـــى 160.30 مليون دينـــار، مقارنة بـ 
157.77 مليون دينار كما في 31 ديسمبر 2022. 
وارتفع إجمالي الأصول للفترة المنتهية في 31 
مـــارس 2023 بنســـبة 2.51 % ليبلـــغ 1,461.44 
مليـــون دينار، مقارنة بـ 1,425.69  مليون دينار 
كمـــا في 31 ديســـمبر 2022م، في حين ارتفعت 
الودائـــع بنســـبة 0.15 % لتصل إلـــى 1,113.19 
مليـــون دينار، مقارنة بــــ 1,111.53 مليون دينار 

كما في 31 ديسمبر 2022.
الرئيـــس  القصيبـــي،  ســـليمان  ســـطام  وصـــرّح 

التنفيـــذي للمصرف الخليجـــي التجاري، بالقول 
“إن هذه النتائج الإيجابية تقف شـــاهداً واضحاً 
علـــى نجاح نمـــوذج عملنـــا القائم علـــى الابتكار 
وتبني أحدث التوجهات في القطاع المصرفي، 
والـــذي بات اليـــوم ركيزة أساســـية فيما نحققه 
مـــن إنجازات انعكســـت على أدائنـــا المالي الذي 
يمضي قُدماً في منحى تصاعدي يُجسد التزامنا 
وحرصنـــا تجـــاه تعظيـــم المُكتســـبات والأربـــاح 
لمُســـاهمي المصـــرف وعلـــى جـــودة الخدمـــات 

والمُنتجات التي نقدمها لعملائنا الكرام”. 
خـــال  شـــهدنا  “لقـــد  قائـــاً  القصيبـــي،  وتابـــع 
الثلاثـــة أشـــهر الأولى مـــن العام الجـــاري تطوراً 

إيجابيـــاً ملموســـاً علـــى صعيـــد زيـــادة صافـــي 
إجمالـــي  وارتفـــاع  الإيـــرادات  ونمـــو  الربـــح 
الأصـــول، وذلـــك بالتزامـــن مـــع إطلاقنـــا عـــددا 
مـــن المُنتجـــات والخدمـــات المُصممـــة للارتقاء 
بالتجربـــة المصرفيـــة الخاصة بالعمـــاء الكرام، 
منهـــا تدشـــين النســـخة الجديـــدة مـــن حســـاب 
“الوافـــر” والـــذي يتجاوز مجمـــوع جوائزها هذا 
العـــام المليـــون دينـــار بحرينـــي، وتقديـــم باقـــة 
مـــن العـــروض الخاصـــة علـــى تمويـــل العقارات 
ومواصلـــة  الائتمانيـــة،  والبطاقـــات  والودائـــع 
إطلاقنـــا لحلول ريادية في مجـــال التكنولوجيا 
الماليـــة، بالإضافـــة إلـــى الدخـــول في شـــراكات 

إســـتراتيجية مع عدد من المؤسســـات الخاصة 
وتوقيـــع مجموعـــة مـــن اتفاقيـــات التمويـــل مع 
شـــركات رائدة فـــي قطاعات مختلفـــة، ونعتزم 
مواصلـــة الســـير علـــى ذات الوتيرة فـــي الفترة 
المقبلة من العام الجاري، والتي ستشهد إطلاق 
الهويـــة الجديـــدة للمصـــرف، حيـــث نتطلـــع من 
خلال هذه الخطوة إلى التأكيد على دورنا الرائد 
فـــي قطـــاع الصيرفة الإســـامية بالاعتماد على 
نمـــوذج عمـــل مصرفي مُبتكر يُســـهم في تقديم 
قيمـــة مُضافة للمســـاهمين الكـــرام والعُملاء من 

الأفراد والشركات”. 
واختتـــم القصييبـــي قائـــاً “تأتـــي هـــذه النتائج 

مـــع ما يشـــهده اقتصاد مملكـــة البحرين من نمو 
وتطـــور ملحـــوظ بفضـــل مـــا تطلقـــه الحكومـــة 
الموقـــرة مـــن مبـــادرات نوعية بقيـــادة صاحب 
الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 
ولـــي العهـــد رئيس مجلـــس الـــوُزراء حفظه الله 
ترجمـــةً لـــرؤى حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفة، ملـــك البلاد المُعظم 
حفظه الله ورعاه، والتي لها بلاشـــك الأثر المهم 
علـــى أداء المصـــرف للوصول إلـــى آفاق أرحب 
مـــن الإنجازات والنجاحات والمســـاهمة الفاعله 
فـــي المســـيرة التنموية الشـــاملة التي تشـــهدها 

مملكة البحرين”.

صافي أرباح “الخليجي التجاري” بالربع الأول 2023
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بنسبة ارتفاع بلغت 8.82 %.. وإجمالي الأصول ارتفع 2.51 %

أعلــن المصــرف الخليجــي التجــاري ش.م.ب عــن نتائجــه المالية للفتــرة المنتهية في 31 مــارس 2023، حيث حقــق المصرف أرباحاً 
صافيــة عائــدة إلــى مســاهمين بلغــت 3.752 مليــون دينــار بحرينــي مقارنة بـــ 3.448 مليون دينار بحرينــي في الربــع الأول من العام 
2022، وذلــك بارتفــاع نســبته 8.82 %، ويعــود هــذا الارتفــاع بشــكل رئيــس إلى نمــو مجموع الإيــرادات قبل العائــد إلى أصحاب 
حســابات الاســتثمار بنســبة 59.82 %، حيث وصلت بنهاية الربع الأول من العام الجاري إلى 21.900 مليون دينار، مُقابل 
13.703 مليون دينار في العام الماضي، فيما بلغت ربحية الســهم للفترة المنتهية في 31 مارس 2023 4.69 فلس 

مقارنة بـ 4.29 فلس للربع الأول من العام الماضي.



والتجـــارة،  الصناعـــة  وزيـــر  أكـــد 
عبدالله عادل فخرو، عمق العلاقات 
الثنائيـــة التي تجمع مملكة البحرين 
المجـــالات  مختلـــف  فـــي  واليابـــان 
لاســـيما الاقتصاديـــة منهـــا، مشـــيراً 
إلى أن تبـــادل التجـــارب والخبرات 
من خلال الزيارات المتبادلة، تدعم 
فـــي  والمشـــترك  الواضـــح  النهـــج 
تحقيق الإنجازات التنموية للبلدين 

الصديقين.
الوزيـــر  لقـــاء  خـــال  ذلـــك  جـــاء 
برئيـــس غرفـــة التجـــارة والصناعـــة 
اليابانيـــة كيـــن كوباياشـــي، بحضور 
النائـــب الثاني لرئيـــس غرفة تجارة 
وصناعة البحرين محمد الكوهجي، 
وســـفير مملكة البحرين لدى اليابان 

وعـــددٍ  الدوســـري،  محمـــد  أحمـــد 
مـــن المســـؤولين مـــن كلا الجانبيـــن 
فـــي العاصمـــة طوكيو، وذلـــك على 
هامش الزيارة الرســـمية التي يقوم 
بهـــا الوفـــد الاقتصـــادي مـــن مملكة 

البحرين إلى اليابان.
وجرى خـــال اللقاء مناقشـــة جملة 
الاهتمـــام  ذات  الموضوعـــات  مـــن 
بحـــث  إلـــى  بالإضافـــة  المشـــترك، 
ســـبل التعاون والعمل المشترك بين 
القطـــاع الخـــاص فـــي كلا البلديـــن، 
العلاقـــات  مـــن  الاســـتفادة  وســـبل 
الاقتصاديـــة القوية التـــي تربطهما، 
وترجمتهـــا ونقلها إلـــى آفاق أرحب 
تحقيقيـــاً لـــرؤى وتطلعـــات البلدين 

الصديقين.

أكد وزير الصناعـــة التجارة عبدالله 
البحريـــن  مملكـــة  اهتمـــام  فخـــرو 
العلاقـــات  بمســـتوى  بالارتقـــاء 
الاقتصاديـــة مـــع اليابـــان، وذلك من 
خـــال تفعيـــل دور القطـــاع الخاص 
وتنشـــيط  لتنميـــة  البلديـــن  فـــي 
وتنميـــة  المشـــتركة  الاســـتثمارات 
بيـــن  الشـــراكة  علاقـــات  وتطويـــر 

الجانبين.
جـــاء ذلك لـــدى لقاء الوزيـــر برئيس 
هيئـــة التجـــارة الخارجيـــة اليابانية 
إيشـــيغورو  نوريهيكـــو  “جيتـــرو”، 
بحضور ســـفير مملكة البحرين لدى 
اليابان أحمد محمد الدوسري وعدد 

مـــن المســـؤولين مـــن كلا الجانبين، 
وذلك على هامش الزيارة الرســـمية 
التـــي يقـــوم بهـــا الوفـــد الاقتصادي 
العاصمـــة  إلـــى  المســـتوى  رفيـــع 

اليابانية طوكيو.
الوزيـــر  اســـتعرض  اللقـــاء  وخـــال 
العلاقات الثنائية التي تربط مملكة 
البحريـــن والإمبراطوريـــة اليابانية، 
آليـــات  بتعزيـــز  الكفيلـــة  والســـبل 
التعـــاون بينهما فـــي كافة المجالات 
الصناعيـــة  المجـــالات  خصوصـــا 
والتجاريـــة والاســـتثمارية، كما وتم 
مناقشـــة عدد من الموضوعات ذات 

الاهتمام المشترك.

تـــم تســـليم الفائزيـــن المحظوظين 
الــــ 50 فـــي عرض لولو “عـــش مجانًا 
2023” جوائزهـــم الكبـــرى في حفل 
أقيـــم بمجمـــع الرملـــي. تـــم توزيـــع 
الجوائـــز من قبل لولـــو هايبرماركت 
البحرين وشركاء الحملة )يونيليفر، 
عبداللطيـــف  المراعـــي،  انتركـــول، 
العوجـــان، بنك ســـتاندرك شـــارترد، 
الجوائـــز  وبلغـــت  العربـــي(  بنـــك 
الإجماليـــة 150000 دينار بحريني. 
بقســـائم  فائـــز  كل  مكافـــأة  تمـــت 
لاســـتخدامها فـــي محـــات البقالة، 

الأزياء، منتجات العناية الشخصية، 
الرعايـــة  المدرســـية،  القرطاســـية 
الهـــال،  مستشـــفى  فـــي  الطبيـــة 
عـــرض  دور  فـــي  الســـينما  وتذاكـــر 
السينما الحديثة “إيبكس”، وقسائم 
ترفيـــه للأطفـــال لاســـتخدامها فـــي 
الدانـــة بقيمـــة  فابـــي لانـــد بمجمـــع 
بحرينـــي  دينـــار   1500 إجماليـــة 
لـــكل فائز. لقـــد كانت مناســـبة بالغة 
الأهميـــة للفائزين، الذين تمكنوا من 
العيـــش لمدة عـــام كامـــل مجانًا من 

لولو هايبرماركت.

وزير “الصناعة”: تبادل الخبرات لتحقيق 
الإنجازات التنموية بين البحرين واليابان

فخرو يلتقي رئيس هيئة التجارة 
الخارجية اليابانية “جيترو”

50 فائزا يحصدون أفضل الجوائز 
مع عرض لولو “عش مجانا 2023”

علي الفردان من المنامة | تصوير: رسول الحجيري

أمل الحامد

سلمان بن محمد: تنظيم عمل مزودي خدمات الأمن السيبراني

1714 معاملة تسجيـــل سفـــن صغيـــرة في أبريــل

شركة سويسرية للأمن السيبراني تدشن أعمالها بالمملكة وتعتزم توظيف بحرينيين

العمل على اعتماد معايير للشهادات والعاملين في القطاع

950 عملية لإصدار وتجديد رخصة إبحار

قال الرئيـــس التنفيـــذي للمركز الوطني 
للأمـــن الســـيبراني الشـــيح ســـلمان بـــن 
يعمـــل  المركـــز  إن  خليفـــة،  آل  محمـــد 
على وضـــع متطلبـــات أو معايير خاصة 
والعامليـــن  الشـــركات  عمـــل  لتنظيـــم 
والشـــهادات المتعلقة بالأمن السيبراني 
فـــي البحرين. وأشـــار الرئيس التنفيذي 
للمركـــز الوطني للأمن الســـيبراني، وهو 
الجهـــاز الحكومـــي المســـؤول عـــن عدد 
بالحفـــاظ  تتعلـــق  التـــي  المهمـــات  مـــن 
بينهـــا  ومـــن  الســـيبراني،  الأمـــن  علـــى 
وضع الخطط والإســـتراتيجيات ورصد 
التهديـــدات، إلى أنه يجـــري العمل على 
الشـــهادات  لتصديـــق  معاييـــر  وضـــع 
لمـــزودي  الســـيبراني  بالأمـــن  المتعلقـــة 
خدمات الأمن السيبراني، مؤكداً وجود 
الخبـــراء  لمواصفـــات  فنيـــة  تفاصيـــل 
العاملين في شـــركات الأمن الســـيبراني 
من حيث التأهيل والشهادات المطلوبة.
وأوضـــح أنه يتم التنســـيق مع صندوق 
العمـــل “تمكين” فيما يتعلق بالشـــهادات 
لرصـــد  العامليـــن؛  فـــي  المطلوبـــة 

احتياجات سوق العمل.
وأكـــد أن الشـــيخ ســـلمان أن الهدف هو 
توطين الكفاءات في الأمن الســـيبراني 

بالتعـــاون مـــع الخبـــرات العالمية، حيث 
يفخر المركز الوطني للأمن الســـيبراني 

بأن جميع كوادره من البحرينيين.
هنـــاك  يكـــون  أن  ينبغـــي  أنـــه  وبيـــن 
وشـــهادات؛  وإجـــراءات  مواصفـــات 
الأمـــن  لمـــزودي  الترخيـــص  أجـــل  مـــن 
الســـيراني في الســـوق المحليـــة، حيث 
ســـيتم إقرار معايير خاصة. وأشـــار إلى 
أن الأمـــن الســـيبراني أصبـــح مـــن أهـــم 
الموضوعـــات المتداولـــة على مســـتوى 
الأفراد والشركات خصوصا بعد جائحة 
ارتفـــاع مســـتوى  مـــع   ”19  – “الكوفيـــد 
الرقمنـــة، وأن ذلـــك يطـــرح الســـؤال من 

يحمـــي ومـــا الكفاءات التـــي تعمل على 
حمايـــة الأنظمـــة، وهـــو مـــا تركـــز عليـــه 
الحكومة. وبين إلى أن تركيز الحكومة 
علـــى تقديم خدمـــات آمنة فيمـــا يتعلق 
بالأمـــن الســـيبراني، مـــع وجـــود معايير 
الكـــوادر  علـــى  والاعتمـــاد  خاصـــة، 
البحرينيـــة في مجال الأمن الســـيراني، 
ووجـــود خبـــرات وشـــهادات احترافيـــة 
إلى جانب شـــركات تقدم خدمات الأمن 
اســـتقطاب  أهميـــة  وأكـــد  الســـيبراني. 
مملكـــة  إلـــى  ســـيبراني  أمـــن  شـــركات 

البحرين لتقديم خدماتها.
جاهزيـــة  إلـــى  ســـلمان  الشـــيخ  وأشـــار 
البحرين لمواجهة الهجمات السيبرانية، 

لافتـــا إلـــى أن متابعـــة هـــذه التهديدات 
هـــذه  إن  حيـــث  مســـتمر،  بشـــكل  يتـــم 
فـــي  وتـــزداد  تتوقـــف  لا  التهديـــدات 

الأحداث والمناسبات.
وأشـــار إلـــى أن هنـــاك برامـــج تتعامـــل 
أن  مؤكـــدا  الاعتياديـــة،  الهجمـــات  مـــع 

الهجمات الخطرة تعتبر محدودة.
وأفاد بـــأن المركز مســـتمر بمشـــروعاته 
التطويريـــة، حيـــث إن وزيـــر الداخليـــة 
الفريـــق أول الشـــيخ راشـــد بـــن عبدالله 
آل خليفـــة وضـــع خطـــة، “ونعمـــل وفق 
ســـيتم  إشـــرافه  وتحـــت  توجيهاتـــه، 

تحقيق هذه الخطة”.

كشــفت وزارة المواصــات والاتصــالات عــن إنجــاز مكتــب تســجيل الســفن 
الصغيرة 1714 معاملة خلال شهر ابريل الماضي، بزيادة قدرها 211 معاملة، 

أي ما نسبته 14 %، قياسًا بإنجاز 1503 معاملة في شهر مارس الماضي.

وتوزعت المعاملات المنجزة في شـــهر 
ابريـــل الماضي، كالتالـــي: 950 معاملة 
إصدار رخصة إبحـــار جديدة وتجديد 
رخـــص قائمة، 207 معاملات تســـجيل 
تســـجيل  وتجديـــد  جديـــدة  قـــوارب 
قـــوارب، 178 معاملـــة تحويـــل ملكيـــة 
فنـــي  فحـــص  معاملـــة   153 ســـفينة، 
بيانـــات  تغييـــر  102 معاملـــة  للســـفن، 
معاملـــة   83 والرخـــص،  الشـــهادات 
إصـــدار لوحـــات، 29 معاملة لتســـجيل 
دراجة مائية جديدة وتجديد تسجيل 
دراجـــات مائيـــة موجودة، 7 شـــهادات 

شطب، وإصدار 5 بدل فاقد للشهادات.
يشـــار إلـــى أن مكتب تســـجيل الســـفن 
الصغيـــرة مســـؤول عـــن جميع الســـفن 
التـــي تقل حمولتها عـــن 150 طنًا وفقًا 
بشـــأن   2020  )32( الملكـــي  للمرســـوم 
قواعد التسجيل والســـامة والمراقبة 
ويقـــوم  الصغيـــرة.  بالســـفن  الخاصـــة 
وإلغـــاء  وتجديـــد  بتســـجيل  المكتـــب 
الســـفن  ملكيـــة  شـــهادات  وتحويـــل 
والصيـــد  النزهـــة  لقـــوارب  الصغيـــرة 
والدراجـــات المائية وإصـــدار وتجديد 

تراخيص الملاحة والتفتيش.

 ZENDATA قالـــت مديـــر فـــرع شـــركة 
السويســـرية في البحريـــن، أزبيلا ماير، 
إن الشركة دشّـــنت أعمالها في البحرين 
هـــذا العام، وذلـــك لتقديم حلـــول الأمن 
والمؤسســـات،  للشـــركات  الســـيبراني 
ا مع القطاع العام. حيث إنها تعمل حاليًّ

 وأوضحـــت ماير في تصريـــح لـ “البلاد” 
علـــى هامـــش نـــدوة تعريفيـــة أقامتهـــا 
بمناســـبة  المنامـــة  فـــي  أمـــس  الشـــركة 
انطـــاق فـــرع البحريـــن للوقـــوف علـــى 
احتياجـــات قطاع الأعمال، أن الشـــركة 
المزايـــا  مـــن  لعـــدد  البحريـــن  اختـــارت 
المهمـــة ومنها البيئـــة المضيافة ووجود 

كفاءات بشرية محلية.
 وبيّنـــت أن اختيـــار المنامـــة جـــاء بعـــد 
زيارات ســـابقة إلـــى المملكـــة والاطلاع 
التـــي  الاســـتثمارية  المميـــزات  علـــى 
تتمتّـــع بهـــا، حيث لـــدى الشـــركة عملاء 
البحرينـــي  الحكومـــي  القطـــاع  مـــن 
والشركات العائلية.  وأشارت المسؤولة 
إلـــى أن الشـــركة السويســـرية وظّفت 6 
مهندســـين بحرينيين فـــي مجال الأمن 

الســـيبراني وأنها ترى فرصًا واعدة لهذا 
القطـــاع، لافتـــة إلـــى أن الشـــركة تعتزم 
توظيـــف مزيد مـــن البحرينيين وتوفير 
ا  فـــرص وظيفية لما يقـــارب 25 بحرينيًّ
في الفترة المقبلة بالتعاون مع صندوق 
التنميـــة  ومجلـــس  “تمكيـــن”  العمـــل 
تدريبهـــم  جانـــب  إلـــى  الاقتصاديـــة، 
وإرســـالهم للتدريب إلى مقرات الشركة 

الأم في سويسرا.
الحكوميـــة  بالجهـــود  مايـــر  وأشـــادت   
لتعزيـــز الكفـــاءات البشـــرية فـــي الأمن 
الســـيبراني من خـــال برامـــج التدريب 

والتأهيل التي تتبناهـــا الدولة بالتعاون 
مـــع القطـــاع الخـــاص، والـــذي يأتي في 
وقـــت تـــزداد فيـــه الحاجـــة لمثـــل هـــذه 
أن  المســـؤولة  وأوضحـــت  الكـــوادر.  
الحاجة إلى الأمن الســـيبراني في تزايد 
مـــع  خصوصًـــا  المنطقـــة،  فـــي  مســـتمر 
تزايـــد توجّـــه الحكومات والمؤسســـات 
إلـــى التحـــول الرقمـــي والاســـتفادة من 
المميزات التي توفرها الوسائل التقنية 
الســـحابية  الحوســـبة  مثـــل  الحديثـــة 
وغيرهـــا، وبالتالـــي فـــإن الحاجـــة باتت 
أشـــدّ إلحاحًا لوجود خبرات تتعامل مع 

مسألة الأمن السيبراني.
 وأشـــارت ماير إلى أن ما يميّز شـــركتها 
أنهـــا لا تقـــوم بتعهيـــد أعمالهـــا إلـــى أي 
أطـــراف أخـــرى، وأنهـــا تقـــوم بمراقبـــة 
الأمـــن لـــدى العملاء بنفســـها مســـتفيدة 
مـــن خبـــرة تناهـــز 12عامًـــا مـــن خـــال 
مكتبهـــا الرئيســـي فـــي سويســـرا، حيث 
ا في  إن المعلومـــات يتم معالجتها محليًّ

البحرين.
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دينار مليون 

ينظم مجلس التنمية الاقتصادية في البحرين الملتقى ربع الســنوي الثاني حول القانون التجاري الذي يعقد غد الخميس الموافق 11 مايو 2023 
بفندق ريتز كارلتون البحرين. ويسعى المجلس من خلال تنظيم هذه الملتقيات إلى تأسيس منصة يتاح من خلالها المجال للشركاء والمختصين 
لاســتعراض ومناقشــة أبــرز القضايــا المتعلقة بالقوانين التجارية والاســتئناس بــآراء المختصين من القطاعين القانونــي والتجاري بهدف تحقيق 
أقصــى اســتفادة مــن القوانيــن القائمة ويســاهم في دعــم مبادرات ومشــروعات القوانين الجديدة بالاطــاع على أحدث وأفضل الممارســات في 

دول العالم.

القانونية  بالمنظومة  الملتقى  يعرف  كما 
في المملكة المساندة للمناخ الاستثماري، 
مفضل  كموطن  المملكة  سمعة  يعزز  بما 
للاستثمارات العالمية بما يتواكب مع دور 
مجلس التنمية الاقتصادية في استقطاب 
ــز الــمــنــاخ  ــعــزي الـــفـــرص الاســتــثــمــاريــة وت
الاستثماري في البحرين إلى جانب دعم 
المراجعة المستمرة للقوانين والتشريعات 
تطوير  دعــم  فــي  والمساهمة  الــتــجــاريــة، 
ويركز  ومــرنــة.  حيوية  تــجــاريــة  قــوانــيــن 
الملتقى بشكل خاص على تناول الجوانب 
معلومات  تكنولوجيا  بــقــطــاع  المتعلقة 
ــة  ــوي الاتـــصـــالات والــقــطــاعــات ذات الأول
والمحددة في خطة التعافي الاقتصادي.

القانون  ملتقى  أعمال  عقدت  حين  وفي 

2023 فإن  يناير   12 التجاري الأولــى في 
على  الــضــوء  سيسلط  الــثــانــي  الــمــلــتــقــى 
بتبادل  المرتبطة  الموضوعات  مــن  عــدد 
الــخــبــرات، والــمــنــاقــشــات حـــول الــقــانــون 
والخدمات  الرقمية  ــواق  والأســ الــمــقــارن 
الــمــنــتــدى بعرض  إذ ســيــبــدأ  والــحــوكــمــة، 
بعنوان “قانون الخدمات الرقمية للاتحاد 
ــواق الــرقــمــيــة،  ــ الأوروبــــــي، وقـــانـــون الأسـ
أن  يمكن  كيف  البيانات:  إدارة  وقــانــون 
تستفيد دول مجلس التعاون الخليجي؟” 
شركة  مــن  ويلكينسون  دينو  وسيقدمه 
ــد الــمــحــامــيــن  ــو أحــ ــو” وهــ ــد كــ ــ “كـــايـــد آن
الرائدين في مجال تكنولوجيا المعلومات 
السلكية  ــالات  ــصـ والاتـ ــام  الإعــ وقـــانـــون 
به  يتميز  ما  مع  المنطقة  في  واللاسلكية 

20 عاماً ومساهمة معتبرة في  من خبرة 
هـــذا الــمــجــال، وســيــنــاقــش الــدكــتــور لوكا 
أمانة  في  القانوني  المسؤول  كاستيلاني 
التجاري  للقانون  المتحدة  الأمـــم  لجنة 
أبــرز القضايا في  الــدولــي )الأونــســيــتــرال( 
للمنتجات،  الدولية  البيع  عمليات  مجال 
التطورات  إلى  أيضاً  الملتقى  وسيتطرق 
الأخـــيـــرة فــي قــانــون الــشــركــات وقــانــون 
الــتــجــارة جــنــبــاً إلـــى جــنــب مـــع الــقــضــايــا 

القانونية الأخرى.
في  خبراء  مشاركة  المنتدى  سيضم  كما 
ــتــبــادل وجـــهـــات نــظــرهــم،  هـــذا الــمــجــال ل
نائب الشريك الأول في  وهم: نور رضي 
شركة “حسن رضي ومشاركوه”، وإيزابيلا 
هيكلة  “فريق  في  الشريك  سزاركوسكي 

 Corporate Structuring الــشــركــات” 
Team، وبالإضافة إلى المستشار القانوني 
الأول في مجلس التنمية الاقتصادية في 

البحرين جميل العلوي.
وفي تصريح للعلوي قال فيه:

الاقتصادية  التنمية  مجلس  في  “نعتز 
الربع  التجاري  القانون  بتنظيم ملتقيات 
ســنــويــة، حــيــث نــأمــل أن تــســاهــم هــذه 

التشريعات  تطوير  دعم  في  الملتقيات 
في البحرين، كما أننا نأمل أن نبني على 
الخطوات الرائدة التي قطعتها البحرين 
نحو إثراء المنظومة التشريعية الداعمة 
ــك مـــن خــال  ــ ــقــطــاعــات الأعـــمـــال وذلـ ل
القدرة  بزيادة  الصلة  ذات  الــرؤى  توفير 

التنافسية للبحرين عالمياً “.
ــدرت في  ــ الــمــمــلــكــة أصــ ــى أن  ــ إل يـــشـــار 
قوانين  أربعة  السابقة  القليلة  السنوات 
في  التشريعية  المنظومة  لدعم  تهدف 
المعلومات.  تقنية  مــجــال  فــي  المملكة 
الشخصية  البيانات  حماية  قانون  أولها 
لتطوير  محفزاً  ليكون  إطلاقه  تم  الــذي 
البحرين  الــرقــمــي فــي  ونــمــو الاقــتــصــاد 
ــراف على  ــ ــ ــمــراقــبــة والإشـ مـــن خــــال ال
الاستخدام التجاري للبيانات الشخصية 
من قبل الشركات والأفراد والمؤسسات، 
أما القانون الثاني فهو قانون الاتصالات 
ــمــعــامــات الإلــكــتــرونــيــة الــــذي جــاء  وال
والعقود  الإلكترونية  الاتصالات  لينظم 

الإلكترونية وخدمات الثقة الإلكترونية. 
ــون الـــثـــالـــث بــخــدمــات  ــانـ ــقـ ويــتــعــلــق الـ
لتشجيع  المصمم  السحابية  الحوسبة 
البحرين  ــارج  خــ الــمــوجــودة  الأطـــــراف 
الحوسبة  بيانات  مراكز  استخدام  على 
في  المملكة،  في  الموجودة  السحابية 
الــرابــع الاعــتــراف  الــقــانــون  حــيــن يمنح 
القابلة  الإلكترونية  الــســجــات  وينظم 
القانون الأخير  للتحويل، وبموجب هذا 
ــة في  ــ أول دولـ ــبــحــريــن  ال كـــانـــت  فــقــد 
بشأن  النموذجي  القانون  تعتمد  العالم 
للتحويل  القابلة  الإلكترونية  السجلات 
الــــذي وضــعــتــه لــجــنــة الأمــــم الــمــتــحــدة 
)الأونسيترال(،  الدولي  التجاري  للقانون 
القابلة  الإلكترونية  السجلات  وتشمل 
ــتــحــويــل الـــشـــيـــكـــات الإلـــكـــتـــرونـــيـــة،  ــل ل
ــيــــة،  ــ ــــدات الإذن ــن ــــســ ــيـــالات، وال ــبـ ــمـ ــكـ والـ
الاعتماد،  وخطابات  الشحن،  وســنــدات 
وإيصالات المستودعات التي تكون في 

هيئة إلكترونية.

أعلنت تريند مايكرو، الشــركة العالمية الرائدة في مجال الأمن الســيبراني، أمس عن نتائج تقريرها الســنوي للأمن الســيبراني، والذي كشــف عن زيادة ملحوظة بنســبة 55 % 
في عمليات اكتشاف التهديدات العالمية، وكذلك زيادة هائلة على مستوى الملفات الخبيثة المحظورة بلغت نسبة 242 % في العام 2022. ويسلط التقرير الذي يحمل عنوان 
“إعــادة التفكيــر فــي الإســتراتيجيات الأمنيــة” الضــوء علــى أبــرز الاتجاهات التي لها تأثير كبير على مســتقبل الأمن الرقمي. إذ كشــف التقرير في بحثــه أن الجهات الفاعلة في 

التهديدات استهدفت بشكل عشوائي المستهلكين والمؤسسات عبر جميع القطاعات، مما جعل العام 2022 مليئاً بالتحديات على مستوى خبراء الأمن السيبراني.

حلول  تمكنت  الــبــحــريــن،  صعيد  وعــلــى 
أكثر  وحظر  اكتشاف  من  مايكرو  تريند 
تــهــديــد ســيــبــرانــي عبر  8.5 مــلــيــون  مــن 
أكثر  بحماية  وقامت  الإلكتروني،  البريد 
التضرر  مــن  مستخدم  ملايين   1.3 مــن 
بالضغط عليها،  من روابط خبيثة قاموا 
تحديد  استطاعت  ــك،  ذل إلــى  بالإضافة 
وإيقاف ما يقرب من 3.7 مليون هجوم 

لبرمجيات خبيثة.
وبهذا الصدد، صرح رشيد العودة المدير 
العام لتريند مايكرو في المملكة العربية 
الـــســـعـــوديـــة وجـــنـــوب دولـــــة الإمــــــارات 
ــعــربــي ومــديــر  ــبــحــريــن والـــمـــشـــرق ال وال

الخدمات لدى الشركة في منطقة الشرق 
ــاً: “مـــع تــطــور  ــائـ الأوســـــط وإفــريــقــيــا قـ
تــواجــه  كــبــيــرة،  بــســرعــات  التكنولوجيا 
الــشــركــات تــحــديــات عـــديـــدة أدت إلــى 
التهديدات  الرقمية وزيادة  البيئة  تعقيد 
ــتـــي يــمــكــن أن تــعــرض  الـ ــيــة  ــران ــب ــســي ال
للخطر.  الحساسة  والبيانات  العمليات 
ويــؤكــد تــقــريــرنــا الأخــيــر عــلــى الــحــاجــة 
الــمــلــحــة لــلــمــؤســســات لاتـــخـــاذ خــطــوات 
اســتــبــاقــيــة بـــشـــأن الأمـــــن الــســيــبــرانــي، 
والاســـتـــثـــمـــار فـــي حـــلـــول ذكـــيـــة لــديــهــا 
التهديدات  أحدث  اكتشاف  على  القدرة 

المتغيرة”.

وأضاف العودة في حديثه قائلاً: “يجب 
على الشركات اكتساب فهم شامل لنقاط 
إستراتيجية  واستخدام  الأمنية  ضعفها 
للتخفيف  الــطــبــقــات  مــتــعــددة  دفــاعــيــة 
الرقمية  التحتية  بنيتها  تعزيز  أجل  من 
والحد من المخاطر التي تواجهها بشكل 
تريند  فــي  بــأنــنــا  الــتــنــويــه  وأود  فــعــال. 
في  الــشــركــات  بــدعــم  ملتزمون  مــايــكــرو 
الــازمــة  والــخــبــرات  بــــالأدوات  البحرين 
تطمح  الـــذي  الــرقــمــي  الــتــحــول  لتحقيق 
تحقيق  على  أيــضــاً  ومساعدتهم  إلــيــه، 
البحرين  رؤية  مع  يتماشى  بما  أهدافهم 

.”2030

الضوء  التقرير  سلط  ذلــك،  على  عــاوة 
إدارة  عـــمـــلـــيـــات  فــــي  ــادة  ــ ــ ــزي ــ ــ ال ــى  ــلـ عـ
تضيف  الــتــي  والأخـــطـــاء  التصحيحات 
المزيد من الوقت والمال لجهود إصلاح 
لمخاطر  المؤسسات  وتعريض  الشركات 
إلــكــتــرونــيــة غــيــر ضـــروريـــة. كــمــا ظهرت 
برمجيات “ويب شيلز” في التقرير الأكثر 
الضارة هذا  البرمجيات  بين  انتشاراً من 
 103 بنسبة  ارتفاعاً  العام، حيث شهدت 
% مقارنة بالعام 2021، في حين جاءت 
  ”BlackCat“ و   ”LockBit“ بــرمــجــيــات 
على أعلى قائمة هرم عائلات فيروسات 

الفدية للعام 2022.

تأسيس منصة لاستعراض ومناقشة أبرز قضايا القوانين التجارية

حلول “تريند مايكرو” تحمي البحرين ضد 15 مليون تهديد سيبراني

ينظم ملتقى القانون التجاري الثاني... “التنمية الاقتصادية”:

وفقا لتقرير الأمن السيبراني للعام 2022

جميل العلوي

أعلنت شركة Beyon )رمز التداول: بتلكو( أمس عن صافي الأرباح لمساهمي الشركة في الربع الأول من العام 2023 
 بقيمة 18.0 مليون دينار بحريني، أي بارتفاع نسبته 1 % مقارنة بـ 17.9 مليون دينار بحريني  للفترة ذاتها من العام 2022. 

وبلغت العائدات على السهم الواحد 10.9 فلس للربع الأول 2023 مقارنة بـ 10.8 فلس في الربع الأول 2022. 
ــل الــشــامــل  ــدخــ ــ ــي ال ــالـ ــمـ وبـــلـــغ إجـ
الأول  الربع  في  الشركة  لمساهمي 
أي  ديـــنـــار،  ــيــون  مــل  20.8  ،2023
بـ  مــقــارنــة   %  61 نسبته  بــارتــفــاع 
من  الأول  للربع  دينار  مليون   12.9
زيـــادة  بسبب  ــك  وذلـ 2022؛  ــعــام  ال
العملات  تحويل  وفروقات  الأربــاح 

الأجنبية.
وارتفعت إيرادات الربع الأول 2023 
بنسبة  ديــنــار  مليون   103.5 لتبلغ 
دينار  مليون   98.5 بـ  مقارنة   %  5
2022. ويرجع هذا  الربع الأول  في 
الزيادة  إلى  أساس  بشكل  الارتفاع 
ــات الــمــوبــايــل  ــدمـ ــي مــبــيــعــات خـ فـ
إلى  بالجملة إضافة  البيع  وخدمات 
ارتفعت  وكذلك  الرقمية.  الخدمات 
بنسبة  للشركة  التشغيلية  ــاح  الأربـ
15 % لتصل إلى 25.5 مليون دينار 
مــقــارنــة بـــ 22.1 مــلــيــون ديــنــار في 

الربع الأول 2022.
ــهــــدت الأربــــــــاح قـــبـــل تــكــالــيــف  وشــ
ــضــرائــب والاســتــهــاك  الــتــمــويــل وال
ارتفاعًا   )EBITDA( والاستقطاعات 
بنسبة 5 % لتصل إلى 42.7 مليون 
دينار  مليون   40.6 بـ  مقارنة  دينار 
في الفترة ذاتها 2022. بينما بلغت 
تكاليف  قبل  الأربـــاح  هامش  نسبة 

ــضــرائــب والاســتــهــاك  الــتــمــويــل وال
 %  EBITDA)41( والاستقطاعات 

في الربع الأول من العام 2023.
لشركة  العمومية  الميزانية  تــزال  لا 
إجــمــالــي حقوق  مــع  قــويــة   Beyon
ــى مــســاهــمــي  ــ الــمــلــكــيــة الـــعـــائـــدة إل
الشركة 483.8 مليون دينار كما في 
 3 أيّ أقل بنسبة   ،2023 31 مــارس 
دينار،  مليون   496.4 بـــ  مقارنة   %
وبلغ   .2022 ديسمبر   31 فــي  كــمــا 
مليون   1,101.5 الأصـــول  إجمالي 
 2023 مــــارس   31 فـــي  كــمــا  ديـــنـــار 
وذلك بالتماشي مع 1,101.2 مليون 
 .2022 ديسمبر   31 فــي  كما  ديــنــار 
 31 في  كما  الأصــول  ويقف صافي 
مليون   526.9 عــنــد   2023 ــارس  مـ
دينار، وهو أقل بنسبة 3 % مقارنة 
 31 في  كما  دينار  مليون   542.3 بـ 
ديسمبر 2022. بينما بلغت الأرصدة 
 234.1 للشركة  والبنكية  النقدية 
 8 مــقــداره  بانخفاض  ديــنــار  مليون 
% عن 31 ديسمبر 2022 والذي بلغ 

253.8 مليون دينار.
شركة  إدارة  مجلس  رئــيــس  وقـــام 
خليفة  بن  عبدالله  الشيخ   ،Beyon
النتائج  عــن  بـــالإعـــان  خــلــيــفــة،  آل 
في   ،2023 الأول  ــلــربــع  ل الــمــالــيــة 

مجلس  بــأعــضــاء  اجتماعه  أعــقــاب 
الإدارة في يوم الثلاثاء الموافق 9 
Be�  مايو في المقر الرئيس لشركة 

yon في الهملة.
خليفة  بــن  عــبــدالله  الشيخ  وصـــرح 
آل خليفة، قائلً: “إن مجلس الإدارة 
العام  لهذا  القوية  البداية  راضٍ عن 
ــادة فــي الإيــــرادات بنسبة 5  مــع زيـ
 15 بنسبة  التشغيلية  والأربـــاح   %
التمويل  تكاليف  قبل  والأربـــاح   %
والضرائب والاستهلاك والاستقطاع 
مــقــارنــة   ،%  5 بنسبة   )EBITDA(
بالربع الأول من عام 2022. تعكس 
التطبيق  الإيجابية  المالية  النتائج 
النمو  واستراتيجية  لرؤية  الناجح 
Beyon، إضافة إلى  الرقمي لشركة 
خطط  بتنفيذ  العمل  فريق  الــتــزام 

الشركة”.
ــاً: “ســيــســتــمــر الــنــمــو  ــائـ وأضـــــاف قـ
الرئيس  المحور  كونه  في  الرقمي 
العام،  لهذا  الإستراتيجية  لخططنا 
وذلـــــك بـــنـــاءً عــلــى الـــتـــقـــدم الـــذي 
 Beyon ــات  ــركــ شــ ــي  فــ ــاه  ــنـ ــظـ لاحـ
تعزيز  فــي  الاســتــمــرار  مــع  الرقمية، 

خدمات الشركة الأساسية”.
رفــع قيمة حقوق  أن  “يــذكــر  وتــابــع 
المساهمين يعد من أولوياتنا، ونحن 

إيجابية  عوائد  بتحقيق  ملتزمون 
الوقت  نفس  وفــي  لاستثماراتهم، 
نــحــن مـــقـــدرون لــثــقــتــهــم ودعــمــهــم 

المستمر”.
أن  “أود  ــاً:  ــائـ قـ حــديــثــه  واخــتــتــم 
الإدارة  مــجــلــس  بــأعــضــاء  ــب  ــ أرحـ
ــمّ انــتــخــابــهــم في  ــ الـــجـــدد الـــذيـــن ت
الأخير،  العمومية  الجمعية  اجتماع 
وأن أعــــرب عــن تــقــديــري لأعــضــاء 
فترة  انتهت  الذين  الإدارة  مجلس 
النمو  فــي  لمساهمتهم  عضويتهم 
في  الشركة  حققته  الــذي  والتحول 

السنوات الماضية”.
قـــال مــيــكــيــل فينتر  ــه،  ــب ومـــن جــان
 :Beyon لشركة  التنفيذي  الرئيس 
ــالأداء الــقــوي الــذي تمّ  “أنــا سعيد بـ
هذا  من  الأول  الربع  خــال  تقديمه 

المتزايدة  بالأرباح  والمدعوم  العام 
فــي خــدمــات الــمــوبــايــل وخــدمــات 
البيع بالجملة إضافة إلى الخدمات 
تماشيًا  ذلــك  حققنا  وقــد  الرقمية، 
أعمالنا  من  كلً  بتطوير  التزامنا  مع 
الأساسية وطموحنا للنمو الرقمي”.

شركات  “تواصل  قائلً:  واسترسل 
خططها،  تنفيذ  الــرقــمــيــة   Beyon
ــمّ توقيع عدد  ت الــربــع  وخـــال هــذا 
مـــن الاتـــفـــاقـــيـــات لـــدعـــم أهــدافــهــا 
بــمــا فـــي ذلـــك تعزيز  ــمــوضــوعــة،  ال
لشركة  المالية  التحويلات  قنوات 
شــركــة  وخــطــط   Beyon Money
خدمات  لتقديم   Beyon Connect
الفوترة الإلكترونية الجديدة والتي 
مــن شــأنــهــا أن تــلــبــي الاحــتــيــاجــات 

الناشئة لقطاع الأعمال”.

وأردف بقوله: “وفي الحفل السنوي 
الــثــامــن لــجــوائــز الــتــمــيــز فــي الأمــن 
Be�  الــســيــبـ�ـرانـ�ـي، حــــ�ازت شـ�ـركـ�ـة

الذهبية  الجائزة  على   yon Cyber
كــأفــضــل شــركــة نــاشــئــة فــي مجال 
الأمن السيبراني في الشرق الأوسط 

لعام 2023”.
وتـــابـــع بــالــقــول: “أمــــا عــلــى صعيد 
الاتصالات، فنحن ملتزمون بإضافة 
ذلــك،  مــن  وكــجــزء  للزبائن،  القيمة 
ــرًا عن  أعــلــنــت شــركــة بــتــلــكــو مـــؤخـ
ــع شــركــة  ــة اســتــراتــيــجــيــة مـ ــراكـ شـ
لتمكين  الأوســـــط  الـــشـــرق   BMW
ــدث  أحــ ــي  فــ  eSIM ــا  تــكــنــولــوجــي
البحرين.  فــي  المتوفرة  طــرازاتــهــا 
نحن فــخــورون بــهــذا الإنــجــاز الــذي 
ــى في  ــ ــشــركــة الأولـ جــعــل بــتــلــكــو ال
الــتــعــاون  مــجــلــس  الــبــحــريــن ودول 
مشغلين   9 بــيــن  ــن  ومـ الــخــلــيــجــي، 
تُفعل  العالم  أنحاء  فقط في جميع 

هذه الخدمة”.
“لدينا  قائلً:  حديثه  فينتر  واختتم 
إستراتيجية قوية لدعم طموحاتنا 
من  الــمــزيــد  وتحقيق  المستقبلية 
وزيــادة  الرقمي،  القطاع  في  النمو 
المتزايدة  مجموعتنا  على  الإقبال 
الرقمية،  والــحــلــول  المنتجات  مــن 
ريادتنا في قطاع  الحفاظ على  مع 

الاتصالات في البحرين”.

أربــــاح  شركــــة “Beyon” للربـــــع الأول 2023
بارتفاع نسبته 1 % .. وإجمالي الأصول بلغ 1,101.5 مليون دينار

ميكيل فينتر
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انخفاض أرباح “أرامكو” السعودية 19 % بالربع الأول
الســـعودية،  أرامكـــو  لشـــركة  الماليـــة  البيانـــات  أظهـــرت 
انخفـــاض صافـــي الأربـــاح بعـــد الـــزكاة والضريبة بنســـبة 
19.25 % إلى 119.54 مليار ريال )31.8 مليار دولار( في 
الربـــع الأول من 2023، مقابل 148.03 مليار ريال )39.47 

مليار دولار( في الربع المماثل من 2022.
وعلى أساس ربعي، ارتفعت أرباح أرامكو بنسبة 3.75 % 
في الربع الأول، قياسا على 115.22 مليار ريال في الربع 

الرابع من العام 2022.

وقالت “أرامكو” في بيان لها على “تداول الســـعودية”، إن 
هذا الانخفاض يعزى بشـــكل أســـاس إلى انخفاض أسعار 
النفـــط الخـــام، والذي قابلـــه جزئياً انخفـــاض في ضرائب 
الدخل والزكاة وارتفاع في دخل التمويل والدخل الآخر.

وذكـــرت الشـــركة أنـــه “نظـــراً لطبيعـــة أعمـــال أرامكو في 
المـــواد  البحـــث والتنقیـــب والحفـــر واســـتخراج  مجـــال 
الھیدروكربونیـــة )التنقیـــب والإنتـــاج(، فـــإن قائمة الدخل 

الموحدة لا تتضمن بند إجمالي الربح.

“البا” تنال شهادة الاعتماد لمعيار “سلسلة العهدة”
من مبادرة استدامة الألمنيوم نظير إنتاجها المسؤول

أصبحت ألمنيوم البحرين ش.م.ب. )البا(، أكبر مصهر 
للألمنيـــوم فـــي العالـــم باســـتثناء الصين، أول شـــركة 
في الشـــرق الأوســـط تنال شـــهادة الاعتمـــاد للإصدار 
الثانـــي والمحدث لمعيار “سلســـلة العهدة” من مبادرة 
اســـتدامة الألمنيوم، حيث شـــمل هذا الاعتماد موقع 
المصهر إلى جانب مصنع التكليس والمرفأ البحري. 

ويعـــد معيـــار “سلســـلة العهـــدة” مكمـــاً لمعيـــار الأداء 
التابع لمبادرة استدامة الألمنيوم، وهو متاح اختيارياً 
للأعضاء الذين انضموا للمبادرة، ويشمل هذا المعيار 

سلســـلة  أساســـات  لوضـــع  المتطلبـــات  مـــن  العديـــد 
العهـــدة للألمنيـــوم المعتمد من قبل مبادرة اســـتدامة 
الألمنيـــوم، ما يتيـــح مزيدا من الرقابـــة والتحكم في 
الإنتاج والعمليات عبر جميع مراحل سلسلة القيمة. 

وبهذه المناســـبة، صرح الرئيس التنفيذي لشـــركة ألبا 
علي البقالي قائلاً “التنمية المســـتدامة ليســـت وجهة 
بالنســـبة لنـــا فـــي البـــا وإنما رحلـــة متواصلـــة تدعمها 
طريـــق  خريطـــة  حددتهـــا  التـــي  الســـتة  الأولويـــات 
الجوانـــب البيئيـــة والاجتماعية والحوكمة بالشـــركة. 

وإن حصولنـــا علـــى شـــهادة الاعتماد لمعيار )سلســـلة 
العهدة( من مبادرة اســـتدامة الألمنيوم يؤكد التزامنا 
بتحقيـــق مـــا هـــو أبعـــد مـــن المســـؤولية الاجتماعيـــة 
للشركات وتغيير الطريقة التي نمارس بها أعمالنا من 

خلال التوريد المسؤول والإنتاج المستدام”.
يذكـــر أن شـــركة البا حصلـــت في فبرايـــر 2019 على 
عضويـــة مبـــادرة اســـتدامة الألمنيـــوم )فئـــة الإنتـــاج 
والتحويـــل(، فـــي حيـــن نالـــت شـــهادة معيـــار الأداء 

للمبادرة ذاتها في العام 2020.

البقالي: التنمية المستدامة ليست 
وجهة وإنما رحلة متواصلة

الاعتماد شمل موقع المصهر إلى 
جانب مصنع التكليس والمرفأ البحري
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شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.040

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.170

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.900

شركة ناس 
NASS BD 0.103

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.585

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.38

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.165

البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.318

بنك السلام 
SALAM BD 0.134

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.255

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.44

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.396

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.375

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.082

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.505

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.508

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.095

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.248

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.035

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.081

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.623

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.275

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.240

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.063

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 
BFM BD 0.374

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.675

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.190

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0. 280

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.310

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.475

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.129

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.092

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.064

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.154

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.370

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377

حصـريًـا

النعـــمة
مخطط

Alniema plan
w w w . g r n a t a . c o m 

Broker's license
Property Manager's license
Approved Valuer license
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سار سنترال
المـرخ
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تفاصيل أكثر

“البــا” تجــدد اتفــاقيــة صــانــع الســوق
جددت شـــركة ألمنيـــوم البحرين )البـــا(، اتفاقية 
صناعـــة الســـوق مع “ســـيكو” إثـــر حصولها على 

موافقة المساهمين.
وجاء في إفصاح لمساهمي الشركة في بورصة 
البحريـــن أمس، أنه عطفاً على اجتماع الجمعية 
العامـــة العاديـــة الســـنوي لشـــركة البا الـــذي عقد 

يـــوم الخميـــس الموافـــق 11 مـــارس 2021 فيما 
يتعلـــق بإعادة تعييـــن ســـيكو ش.م.ب. )مقفلة( 
لتقديم خدمات صناعة السوق الشركة البا لمدة 
3 ســـنوات وذلـــك بعـــد الحصـــول علـــى موافقة 
مصـــرف البحريـــن المركـــزي، فقـــد تـــم تجديـــد 
اتفاقية صناعة السوق مع سيكو لمدة 12 شهراً.

وأشارت “البا” إلى أن الاتفاقية ستسري اعتباراً 
مـــن يوم الثلاثاء الموافق 9 مايو 2023 على أن 
يكـــون الحد الأقصى للأســـهم المملوكة من قبل 
شـــركة ســـيكو نيابة عن ولحساب شركة البا في 
أي وقت مـــن الأوقات بموجب هذه الاتفاقية لا 
يتجاوز 3 % من رأس المال المصدر لشركة البا.

علي البقالي
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