
خـــال لقـــاء عاهـــل البـــاد المعظم القائـــد الأعلى 
للقـــوات المســـلحة صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفة، عـــددًا من ضبـــاط القوات 
المســـلحة لمملكـــة البحريـــن وعددًا مـــن إخوانهم 
مـــن القـــوات المســـلحة لدولـــة الإمـــارات العربية 
المتحدة الشـــقيقة، أمس، أعرب جلالته بمناسبة 
مجلـــس  لتأســـيس  والأربعيـــن  الثانيـــة  الذكـــرى 

التعـــاون لـــدول الخليـــج العربية والـــذي يصادف 
اليـــوم الخامـــس والعشـــرين مـــن هذا الشـــهر عن 
خالص تهانيه لأشـــقائه أصحاب الجلالة والســـمو 
قـــادة دول مجلس التعـــاون، وللقوات المســـلحة 
وجميع مواطني المجلس بهذه الذكرى المجيدة، 
متطلعًـــا للمزيد من الإنجازات لأوطاننا وشـــعوبنا 

الشقيقة.

نتطلّع لمزيد من الإنجازات 
لأوطـاننـــــا وشـعوبنــــــــا

الملك المعظم يهنئ بالذكرى 42 لتأسيس مجلس التعاون

المنامة - بنا

الرياض ـ وكالات

أقامت مدرسة الروابي الخاصة حفل تخرج طلبتها التاسع لتحتفل 
بتخريـــج دفعـــة 2023 مســـاء أمـــس تحـــت رعايـــة مجلـــس إدارة 

المدرسة.

الخليجـــي،  التعـــاون  مجلـــس  أكـــد 
أمـــس، دعمه لكل الجهود الهادفة إلى 
إنهـــاء الحـــرب فـــي اليمـــن بنـــاءً على 

المرجعيات الثلاث. 
 جاء ذلـــك، في حديـــث للأمين العام 
للمجلس جاســـم البديوي خلال لقائه 
مـــع وزيـــر الخارجيـــة اليمنـــي أحمـــد 
عـــوض بـــن مبـــارك فـــي مقـــر الأمانـــة 

العامة للمجلس بالرياض، وفقًا لوكالة 
الأنباء اليمنية )سبأ(.

البديـــوي وبـــن مبارك بحثـــا “تطورات 
اليمنيـــة  الســـاحة  علـــى  الأوضـــاع 
والتحديـــات الاقتصاديـــة والتنمويـــة 
اليمنيـــة،  الحكومـــة  تواجههـــا  التـــي 
إضافـــة إلـــى عدد مـــن القضايـــا محل 

الاهتمام المشترك”.

“الروابي” الخاصة تحتفل بتخريج طلبتها

التعاون الخليجي: ندعم كل 
الجهود لإنهاء حرب اليمن

البلـــدي  المحـــرق  مجلـــس  عقـــد 
اجتماعاً برئاسة عبدالعزيز النعار، 
أخيراً، مع صندوق العمل )تمكين( 
برئاسة مها مفيز، تم فيه مناقشة 
إمكانية قيام الطرفين بالتنســـيق 

لدعم ملف الباحثين عن عمل. 
وأكـــد فـــي حديـــث إلـــى “البـــاد” 
أن المتدربيـــن ســـيحصلون علـــى 
فـــي  تدريـــب عملـــي واحترافـــي 
المجلـــس، الامـــر الـــذي ســـيصقل 
العمليـــة  وخبراتهـــم  مهاراتهـــم 
لشـــغل  مؤهليـــن  ويجعلهـــم 
الوظائف المناسبة لهم متسلحين 
بهـــذه الخبـــرة والعلاقـــات، علاوة 
مكافـــأة  علـــى  حصولهـــم  علـــى 
شـــهرية مـــن قبل صنـــدوق العمل 

)تمكين(.

وظائف شاغرة 
ومكافآت للمتدربين 

في “بلدي المحرق”

)٠٣(
)٠٤(

e-mail: local@albiladpress.com16 صفحة - 220 فلسا

  www.albiladpress.com

@albiladpress

@albiladnews 

Year: 15السنةISSN 1985-8566رقم التسجيل  FRI العدد 65337 ذو القعدة 261444 مايو 2023الجمعة MAY

جلالة الملك المعظم

طالبنا بزيادة 40 ديناراً لتحسين المعيشة
لا اتفاق نهائياً مع الحكومة بشأن الميزانية... مصدر برلماني لـ “^”:

تحـــدث مصـــدر برلماني لـ “البـــاد” عن أن 
اجتماع اللجنة المشتركة لماليتي الشورى 
والنواب مع الحكومة تناول زيادة رواتب 
الموظفيـــن فـــي القطاع العـــام عن طريق 
زيادة علاوة تحســـين المعيشـــة الخاصة 
بالموظفيـــن الحكومييـــن، حيث يتقاضى 
94 % مـــن الموظفيـــن الحكوميين حالياً 
علاوة تحســـين المعيشـــة بمبالـــغ تتراوح 
أن  إلـــى  لافتـــاً  دينـــاراً،  و50   60 بيـــن 
المشـــاورات جرت بشـــأن زيادتها بنســـبة 

50 % والنواب طالبوا بمضاعفتها. 
وفيمـــا يتعلق بالمتقاعدين، أشـــار إلى أن 
النقـــاش دار حـــول رفـــع عـــاوة تحســـين 
المعيشـــة للمتقاعدين 40 دينـــاراً، لتصبح 

العـــاوة مـــن 150 إلـــى 190 دينـــاراً ومن 
125 ديناراً إلى 165 ديناراً. 

وأشـــار إلى أن النـــواب طالبـــوا بمضاعفة 
 100 مـــن  الإعاقـــة  ذوي  مخصصـــات 
دينـــار إلـــى 200 دينـــار للحـــالات الذهنية 
والشـــديدة. بـــدوره، أصـــدر رئيـــس لجنة 

الشـــؤون الماليـــة والاقتصاديـــة بمجلـــس 
النـــواب النائـــب محمـــد الأحمـــد بيانـــاً أنه 
لـــم يتـــم التوصـــل إلـــى اتفـــاق نهائـــي مع 
جـــرى  الـــذي  الاجتمـــاع  فـــي  الحكومـــة 
أمس في اللجنـــة، مؤكداً أن الاجتماعات 
ستســـتمر حتـــى الأســـبوع المقبـــل بهدف 

محاولـــة الوصـــول إلى اتفاق عـــن النقاط 
المعيشـــي  المســـتوى  برفـــع  المتعلقـــة 
يتعلـــق  فيمـــا  خاصـــة  للمواطنيـــن، 
بالمتقاعديـــن، والموظفيـــن فـــي القطـــاع 
العـــام، إضافـــة إلـــى المعوقيـــن. وأوضـــح 
ت مبـــادرات  الأحمـــد أن المشـــاورات جـــرَّ
عدة تتعلـــق بالموظفيـــن البحرينيين في 
القطاع الخـــاص، والموظفين في القطاع 
العام، والمتقاعدين، إضافة إلى إجراءات 
من شـــأنها رفـــع الإيـــرادات غيـــر النفطية 
دون المســـاس بالمواطنين. ولفت إلى أن 
التوافقـــات وصلـــت إلى نســـبة عالية بين 
الجانبيـــن، ماعدا موضوع زيادة الرواتب 
بانتظـــار  والمعوقيـــن  والمتقاعديـــن 
الاجتماعات المقبلـــة التي من المؤمل أن 

تعقد الأسبوع المقبل.

منال الشيخ

منال الشيخ

في 

نستختها 

الثانية 

مرشحة لقائمة “^”
لـ “أقوى 50 شركة بحرينية” للعام 2023

200شركــــــــــــــــــة

)١٤(

)٠٦(

)١٠(

قبل 48 ساعة من إغلاق باب التصويت في استفتاء “^” الرياضي

“عبداللطيف” يقصي “كميل” من الصدارة والمفاجآت مستمرة
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الثانيـــة  الذكـــرى  الخميـــس  أمـــس  حلّـــت 
والأربعين لقيام وتأسيس مجلس التعاون 
معهـــا  حاملـــة  العربيـــة،  الخليـــج  لـــدول 
مزيجًـــا مـــن الاعتـــزاز والفخـــر بالمنجزات 
والمكتســـبات التي حققها المجلس لتلبية 
وشـــعوبه،  دولـــه  وتطلعـــات  طموحـــات 
والأمـــل والتفـــاؤل بالمزيد مـــن الخطوات 
التكامـــل  متطلبـــات  لتنفيـــذ  الواعـــدة 
وبمـــا  المشـــتركة،  الخليجيـــة  والوحـــدة 
يعـــزّز مكانتـــه علـــى الصعيديـــن الإقليمي 
والعالمي.ومنـــذ انعقـــاد القمة التأسيســـية 
الأولـــى في مدينـــة أبوظبي عـــام 1981م، 
اســـتطاع أصحـــاب الجلالة والســـمو قادة 
المبـــادئ  ترجمـــة  التعـــاون  مجلـــس  دول 
والأهـــداف الطموحة للمجلـــس وتحويلها 
إلـــى واقـــع ملمـــوس، عبـــر سلســـلة ممتدة 
مـــن الإنجـــازات علـــى مختلـــف الأصعـــدة 
والاقتصاديـــة  والأمنيـــة  السياســـية 
والاجتماعيـــة والثقافيـــة وغيرهـــا، تحـــت 
بالهـــدف  والإيمـــان  التعـــاون  روح  مظلـــة 
والمصيـــر المشـــترك الـــذي يجمـــع شـــعوب 
الأســـاس  والـــذي شـــكّل  المنطقـــة،  ودول 
الصلـــب للبيـــت الخليجـــي الكبيـــر، وعـــزّز 
من صمـــوده وقوته فـــي مواجهة مختلف 
التحديـــات والأزمات الإقليميـــة والدولية 
العالم.واســـتطاع مجلـــس  بهـــا  مـــر  التـــي 
التعاون الخليجي خلال مسيرته المباركة 
أن يثبـــت أركانه كمنظومـــة تعاونية رائدة 
واحتـــرام  ثقـــة  اكتســـبت  المنطقـــة،  فـــي 
ينتهجـــه  مـــا  بفضـــل  الدولـــي  المجتمـــع 
دول  قـــادة  والســـمو  الجلالـــة  أصحـــاب 
المجلـــس مـــن سياســـة حكيمـــة ومتوازنة 
تقـــوم على نهج التعـــاون البناء والاحترام 
المتبادل بهدف تعزيز المصالح المشتركة، 
وترسيخ دعائم الاســـتقرار وحفظ سيادة 
إلـــى جانـــب  الخليجـــي،  الصـــف  ووحـــدة 
مـــا يتمتـــع بـــه الموقف الخليجـــي من ثقل 
ا  سياســـي واقتصادي يجعله لاعبًا محوريًّ
في ترســـيخ الأمن والسلم والاستقرار في 

المنطقة والعالم.
 كمـــا أســـهم مجلـــس التعـــاون فـــي تعزيـــز 
الطفـــرة الشـــاملة التـــي تشـــهدها دوله من 
خلال تنفيذ مشـــاريع التنمية المســـتدامة 
الارتقـــاء  بغيـــة  المجـــالات،  كافـــة  فـــي 
فـــي  وجعلهـــا  الخليجيـــة  بالمجتمعـــات 
والاســـتثمار  المتقدمـــة،  الـــدول  مصـــاف 
في التوظيـــف الأمثل للثـــروات الطبيعية 
التـــي حبـــا الله بهـــا دول المجلـــس، وجعل 
ا  المواطن الخليجي محورًا وهدفًا رئيســـيًّ
ومشـــاركًا فاعـــاً في كافة جهـــود التنمية، 
بالعلـــم  وتســـليحه  تأهيلـــه  خـــال  مـــن 
والخبرات العمليـــة التي تواكب متطلبات 
العصـــر الحديـــث وبمـــا يعـــود بالنفـــع على 

دوله بالخير والنماء.
 ويكمن نجاح النموذج التكاملي الخليجي، 
فـــي ارتكازه على رؤيـــة واضحة وأهداف 
مرحلية تسعى إلى تحقيق النماء والتقدم 
في مختلف المجالات، وبما يرتقي بحياة 
شعوب دول المجلس، ويجعله في مصاف 
الـــدول المتقدمـــة، وذلـــك في إطـــار العمل 
علـــى تنفيذ توجيهـــات وتطلعات أصحاب 
الجلالة والســـمو قـــادة دول المجلس، من 
أجـــل بلوغ الأهداف المرجـــوة والتي نص 

عليها النظام الأساسي للمجلس.
 وفي هذا الإطار، واصلت مملكة البحرين 
صاحـــب  المعظـــم  البـــاد  ملـــك  بقيـــادة 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
النهـــوض بدورها كعضو فاعل في مجلس 
التعـــاون، مـــن خـــال دعـــم مســـيرة العمل 
الترابـــط  وتعزيـــز  المشـــترك،  الخليجـــي 
والتكامل بيـــن دول المجلس في مختلف 
المجالات، حيث لعبت السياسة الخارجية 
ـــا في  والدبلوماســـية البحرينيـــة دورًا مهمًّ
تعزيـــز وحدة الصـــف الخليجـــي والتأكيد 
المواقـــف  مختلـــف  فـــي  التضامـــن  علـــى 
المجلـــس،  يتخذهـــا  التـــي  والقـــرارات 
ســـواء عبر طـــرح وتفعيـــل المبـــادرات، أو 
المشـــاركة الفعّالـــة والجـــادة فـــي الالتزام 
بتنفيذ التوصيات والقرارات المنبثقة عن 

القمـــم والاجتماعـــات الخليجيـــة الرفيعة 
وكبـــار  والـــوزراء  القـــادة  مســـتوى  علـــى 
المســـؤولين.  كما حرصـــت حكومة مملكة 
البحريـــن بقيادة ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر 
ســـلمان بن حمد آل خليفـــة، على المتابعة 
الدؤوبـــة لتنفيذ مختلف قـــرارات مجلس 
التعاون ومتابعة المبادرات والمشروعات 
المشـــتركة،  الخليجيـــة  التنمويـــة 
وتفعيـــل الاتفاقيـــات ومذكـــرات التفاهـــم 
التـــي  المشـــتركة  العمـــل  وبروتوكـــولات 
اســـتهدفت تعزيز أطر التعـــاون الخليجي 
والانتقال به إلى آفاق أرحب من الشـــراكة 
والتكامـــل، لتحقيـــق الرخـــاء والاســـتقرار 
والأمـــن لشـــعوب دول المجلـــس. ونتيجة 
لنهـــج التعـــاون القائم بين الدول الأشـــقاء 
فـــي مجلـــس التعـــاون، والخطـــط والرؤى 
الطموحة استطاعت دول مجلس التعاون 
الخليجـــي أن تتبـــوأ مكانـــة مرموقـــة في 
محيطها العربي والإقليمي والعالمي، وأن 
تمد جســـور التعاون والشـــراكة مع معظم 
الـــدول والمنظمـــات الإقليميـــة والدوليـــة، 
المواثيـــق  إطـــار  فـــي  العمـــل  مـــن خـــال 
والاتفاقيـــات الأممية التي تحترم ســـيادة 

الدول واستقلال وحرية الشعوب.
 وعلـــى ضوء تلك الأهـــداف، تمكّنت دول 
المجلـــس مـــن إنجـــاز العديد من مشـــاريع 
التكامـــل الإســـتراتيجية أبرزهـــا مشـــروع 
الربـــط الكهربائـــي، إضافـــة إلـــى مجـــالات 
التعـــاون المالـــي والاقتصـــادي والتجـــاري 
والســـياحي  والاســـتثماري  والجمركـــي 
ومجـــالات النقل والمواصـــات والطيران، 
والطاقة، والبيئة والتكنولوجيا، والتعليم، 
والشـــباب والرياضـــة والثقافـــة والإعـــام 
الأمنـــي  التعـــاون  جانـــب  إلـــى  والفنـــون، 
والعســـكري والاســـتخباراتي والســـيبراني 
رفيع المســـتوى، وجهود مكافحة الإرهاب 

والمخدرات والجريمة المنظمة.
 ومـــن أبرز مشـــروعات التكامل الخليجي، 
التـــي يجـــري العمـــل علـــى اســـتكمالها في 
المرحلة الراهنة، مشروع الربط الخليجي 
بالســـكك الحديديـــة، والـــذي وصـــل إلـــى 
مراحل متقدمة حســـبما أكـــد الأمين العام 
لمجلـــس التعاون جاســـم البديـــوي، حيث 
أشار إلى أن الأمانة العامة للمجلس والهيئة 
ماضيـــة  الحديديـــة  للســـكك  الخليجيـــة 
فـــي اســـتكمال مراحـــل إنجـــاز مســـارات 
المشـــروع، عبـــر انتهـــاء بعـــض الـــدول من 

تشـــييد أجزاء من مسار السكة الحديدية 
داخـــل أراضيهـــا، الأمـــر الـــذي يمثـــل نقلـــةً 
نوعيـــة مباشـــرة في تعزيز حركـــة التبادل 
التجاري البيني، وحرية التنقل للمواطنين 
والمقيميـــن فيمـــا بيـــن دول المجلس، إلى 
جانـــب الإســـهام فـــي دعـــم الاســـتثمارات 
وجهـــود التكامـــل الاقتصـــادي الخليجـــي، 
ـــا على رفد  والـــذي بـــدوره ســـيؤثر إيجابيًّ
ا  مســـارات وخطـــوط التجارة البريـــة عربيًّ
ـــا وانعكاســـه علـــى النمو  ـــا وعالميًّ وإقليميًّ
الاقتصـــادي العالمي. إذ من المقرر أن يبلغ 
الطول الإجمالي لمســـار الســـكة الحديدية 
مـــن  ويبـــدأ  كـــم   2117 نحـــو  الخليجـــي 
العاصمـــة الكويتية شـــمال الخليج العربي 
مـــرورًا بكافـــة دول المجلس، ووصولً إلى 
مسقط عاصمة سلطنة عمان جنوبًا، حيث 
يشـــتمل المشـــروع علـــى تســـيير قطارات 
نقل للـــركاب والبضائع باســـتخدام الديزل 
لتوليـــد الطاقـــة الكهربائيـــة بســـرعة تصل 

إلى 220 كم/‏ساعة.
 كمـــا نجـــح المجلس طـــوال مســـيرته في 
المعيشـــية  والرفاهيـــة  الرخـــاء  تحقيـــق 
أصبحـــت  حتـــى  لشـــعوبه،  والاقتصاديـــة 
ا رائدًا  دول الخليـــج العربية نموذجًا تنمويًّ

ـــا، وهو مـــا تؤكده  ـــا وعالميًّ ـــا وإقليميًّ عربيًّ
ترصـــد  التـــي  الدوليـــة  المؤشـــرات  أبـــرز 
معـــدلات النمـــو والتقدم والاســـتقرار على 
مختلف الأصعدة السياسية والاقتصادية 
والاجتماعيـــة، والتي تضـــع دول المنطقة 

في طليعة الدول الأكثر نماءً واستقرارًا.
وتأتي الذكرى الســـنوية لتأسيس مجلس 
التعـــاون الخليجـــي هـــذا العـــام، فـــي ظل 
عالـــم يمـــوج بالتحديات المتســـارعة على 
والسياســـية  الأمنيـــة  الأصعـــدة  مختلـــف 
والاقتصاديـــة والبيئيـــة، الأمر الـــذي يعزّز 
من دور المجلس وأهميته، باعتباره الإطار 
الأكثـــر فعاليـــة فـــي التعامـــل مـــع مختلف 
التحديات، وتحصين أمن واســـتقرار دول 
المجلس، وصـــون ودعم مســـيرة التعاون 
المباركـــة وحمايـــة مكتســـباتها، والتعاطي 
مـــع مختلف القضايـــا والملفـــات الإقليمية 
والدولية ذات الأهمية وفق رؤية موحدة 

تكفل حماية مصالحه. 
لقد حرص أصحاب الجلالة والســـمو قادة 
دول مجلـــس التعـــاون، على دعم مســـيرة 
العمل الخليجي المشـــترك لتعزيز التعاون 
المشـــترك، وصـــولً للتكامـــل المنشـــود في 
المجـــالات كافة، واتخـــذت دول المجلس 
لتنســـيق  تهـــدف  مدروســـة  خطـــوات 
واســـتراتيجياتها  سياســـاتها  وتوحيـــد 
لبلـــورة إطـــار عمل جماعي قابـــل للتطبيق 

يلبي طموحات وتطلعات شعوبها.
ومـــع حلول الذكرى الـ 42 لقيام وتأســـيس 
مـــن  لابـــد  الخليجـــي،  التعـــاون  مجلـــس 
للمجلـــس  المؤسســـين  القـــادة  اســـتذكار 
جهودهـــم  واســـتلهام   - الله  رحمهـــم   -
الاســـتثنائية التـــي شـــاركوا بهـــا في وضع 
الكيـــان  لهـــذا  المتيـــن  الأســـاس  دعائـــم 
الراســـخ، ليبقـــى الحصـــن المنيـــع، والبيت 
الحاضن لأبنائه في وجه الأزمات والمِحن، 
وشـــاهدًا علـــى وحـــدة الهـــدف والمصيـــر، 
ومستكملً مسيرة التعاون المباركة بدعم 
وتوجيهـــات من أصحاب الجلالة والســـمو 

قادة دول المجلس.

المنامة - بنا

الخليجيون يطفئون شمعة التأسيس الـ 42 على أمل “الوحدة المشتركة”
المصير المشترك عزّز من صمود “البيت الكبير” وقوته في مواجهة التحديات والأزمات الإقليمية

مجلس التعاون لدول الخليج العربية... مسيرة مشتركة نحو الترابط والتكامل )أرشيفية(

المنامة - بنا

بعـــث ملـــك البـــاد المعظّـــم صاحـــب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 
خليفـــة، وولـــي العهـــد رئيس مجلس 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمد آل خليفـــة، برقيتي 
تهنئة إلى رئيسة جمهوريـة جورجيا 
بمناســـبة  زورابيشـــفيلي  ســـالوميه 
ذكرى اليوم الوطني لبلادها. وأعرب 
جلالتـــه وســـموه فـــي البرقيتين عن 
أطيب تهانيهم وتمنياتهم لها بموفور 
الصحة والسعادة ولشعب جمهورية 
جورجيا الصديق تحقيق المزيد من 
التقـــدم والازدهار.  كما بعث صاحب 
الســـمو الملكـــي ولـــي العهـــد رئيـــس 
مجلس الـــوزراء برقية تهنئة مماثلة 
إلى رئيس وزراء جمهورية جورجيا 

إيراكلي غاريباشفيل.

البحرين تهنّئ 
جورجيا باليوم 

تعزيز مهارات الطلبة في التصدي لمخاطر الأمن والسلامة الرقميةالوطني
ناصر بن حمد: رفد القطاعات الصناعية بالمخرجات التعليمية المتقدمة

للأعمـــال  الملـــك  جلالـــة  ممثـــل  أشـــاد 
الإنســـانية وشؤون الشباب رئيس مجلس 
للتأهيـــل والتدريـــب  ناصـــر  أمنـــاء مركـــز 
المهنـــي ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمد آل 
خليفـــة، بالخطـــوات التـــي يتخذهـــا مركز 
فـــي  المهنـــي  والتدريـــب  للتأهيـــل  ناصـــر 
ومتقدمـــة  نوعيـــة  تخصصـــات  توفيـــر 
تساهم في تعزيز منظومة التعليم التقني 
والصناعـــي بمـــا يلبي التطلعـــات في جعل 
مملكة البحرين أنموذجًا رائدًا في التعليم 
ورفـــد القطاعات الصناعيـــة والاقتصادية 
بالمخرجات التعليمية والمهنية المتقدمة، 
وهـــو مـــا يســـعى إليـــه المركـــز مـــن خـــال 
توظيـــف كافة الإمكانات في إطار تحقيق 
رؤيتـــه الراميـــة نحـــو التحول إلـــى مدينة 

علميـــة تقنيـــة تخـــرج الكفـــاءات الواعدة 
وتعـــزز مـــن مكانـــة مملكـــة البحريـــن على 

خارطة التقدم الصناعي والتكنولوجي.
جـــاء ذلـــك ضمن انعقـــاد اجتمـــاع مجلس 
للتأهيـــل والتدريـــب  ناصـــر  أمنـــاء مركـــز 
المهنـــي الثاني للعـــام 2023 بحضور نائب 
رئيـــس مجلس الأمنـــاء مصطفى الســـيد، 
والرئيـــس التنفيـــذي لمركز ناصـــر للتأهيل 
النعيمـــي،  عبـــدالله  المهنـــي  والتدريـــب 
وأعضاء مجلس الأمناء ممثلي القطاعات 

المختلفة في مملكة البحرين.
واطلع المجلس على جدول الأعمال الذي 
تضمـــن عـــرض التقريـــر المالـــي الختامـــي 
لســـنة 2022م، كما وجه المجلس بتشكيل 
الفعـــال  التنفيـــذ  علـــى  المشـــرفة  اللجـــان 
لمنظومة الحوكمة بما يتناســـب مع عملية 

التطويـــر الحالية في المركز والعمل القائم 
علـــى تنفيذ رؤية ورســـالة المركـــز الرامية 
نحـــو التحـــول إلـــى المدينـــة العلميـــة مـــن 
التقنيـــة  الاختصاصـــات  تدشـــين  خـــال 

المتقدمة.
وتضمنت ثلاث لجـــان هي لجنة الحوكمة 
والتدقيـــق ولجنـــة المشـــاريع والاســـتثمار 

ولجنة التطوير والجودة.
كمـــا تطـــرق المجلس إلى الخطـــوات التي 
يتخذهـــا المركز في تنويـــع الاختصاصات 
والمسارات التعليمية المقدمة، منها العمل 
القائـــم على تدشـــين أكاديمية علوم الأمن 
الســـيبراني فـــي المركـــز والتـــي تأتـــي في 
إطار توجيه ســـمو رئيـــس مجلس الأمناء 
التصـــدي  فـــي  الطلبـــة  مهـــارات  لتعزيـــز 
لمخاطـــر الأمـــن والســـامة الرقميـــة، فـــي 

مواكبـــة لأحـــدث الاتجاهـــات العلميـــة في 
هذا المجال. وجرى خلال الاجتماع بحث 
البرامـــج التدريبيـــة والشـــهادات الدوليـــة 
التكنولوجيـــا  مجالـــي  فـــي  التخصصيـــة 

والصناعـــة التـــي تعزز من الخبـــرة المهنية 
فـــي  العاملـــة  الوطنيـــة  الكـــوادر  لـــدى 
المؤسســـات الوطنيـــة ذات العلاقـــة بهـــذه 
المجـــالات والارتقاء بها بما يخدم القطاع 
الصناعـــي والتقنـــي فـــي مملكـــة البحرين. 
الاســـتعدادات  علـــى  المجلـــس  واطلـــع 
حفـــل  تنظيـــم  فـــي  المبذولـــة  والجهـــود 
تخريـــج الفـــوج الســـابع مـــن طلبـــة المركز 
والمزمـــع إقامته تحت رعاية ممثل جلالة 
الملك للأعمال الإنسانية وشؤون الشباب، 
رئيس مجلس أمناء المركز ســـمو الشـــيخ 
ناصر بـــن حمد آل خليفـــة، مهنئين الطلبة 
بتخرجهم من المرحلة الثانوية ومتمنيين 
لهـــم دوام التوفيـــق والنجاح والاســـتفادة 
مما تلقوه من علوم وقيم خلال دراستهم 

في المركز.

المنامة - بنا

سمو الشيخ ناصر بن حمد

المنامة - بنا المنامة - النيابة العامة

المنامة - بنا

قـــررت الجمعية العامـــة للاتحاد 
فـــي  الإداري،  للقضـــاء  العربـــي 
تنصيـــب  الســـادس،  الاجتمـــاع 
المجلس الأعلـــى للقضاء بمملكة 
البحريـــن رئيسًـــا للاتحـــاد لمـــدة 
النظـــام  لوثيقـــة  وفقًـــا  عاميـــن 

الأساسي.
جاء ذلك خلال اجتماع الجمعية 
العامة السادس الذي عقد مؤخرًا 
فـــي العاصمة المصريـــة القاهرة، 
بمشـــاركة الأمين العـــام للمجلس 

الأعلى للقضاء علي الكعبي.
وقـــال الكعبـــي الجمعيـــة العامـــة 
للاتحاد العربـــي للقضاء الإداري 
القـــرارات  مـــن  عـــددًا  اتخـــذت 
بهـــدف تعزيـــز برامـــج الاتحـــاد، 
ومنهـــا الموافقـــة علـــى مشـــروع 
لائحة الأكاديمية العربية للقضاء 
الإداري وإنشـــاء فـــروع لهـــا فـــي 

الدول الأعضاء.
حضر الاجتماع رؤســـاء مجالس 
المحاكـــم  ورؤســـاء  الدولـــة 
وممثلوهـــم  العليـــا  الإداريـــة 
والوفـــود المشـــاركة مـــن الـــدول 
الأعضـــاء فـــي الاتحـــاد العربـــي 

للقضاء الإداري.

اســـتقبلت الأمانـــة العامـــة للمحكمة 
الدّســـتوريّة، الباحثيـــن القانونييـــن 
المستقبل  النيابة-قضاة  )مســـاعدي 
2023( مـــن النيابة العامة، وكان في 
الاســـتقبال الأميـــن العـــام للمحكمة 

وذلك صباح يوم أمس الخميس.
ونقـــل الأميـــن العـــام فـــي كلمـــةٍ لـــه 
تحيـــات وتمنيات رئيـــس المحكمة 
عبـــدالله  المستشـــار  الدســـتورية 
الزائـــر،  الوفـــد  إلـــى  البوعينيـــن 
واطلـــع الباحثـــون القانونيين أثناء 
الزيارة علـــى آلية العمـــل بالمحكمة 
المُتّبعـــة  والإجـــراءات  الدّســـتوريّة 

فـــي المنازعـــات الدّســـتوريّة وأهـــم 
وأحـــكام،  مبـــادئ  مـــن  أرســـته  مـــا 
تكفُـــلُ  التـــي  الضمانـــة  باعتبارهـــا 
العهـــد  فـــي  الدّســـتور  نفـــاذ  حُســـنَ 
الزاهر لعاهل البلاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى آل 

خليفة.
وفـــي ختام الزيـــارة أعرب الحضور 
وتقديرهـــم  شـــكرهم  خالـــص  عـــن 
للمحكمـــة علـــى حُســـن الاســـتقبال 
مُشـــيدين بدورهـــا القضائـــي المهم 
فـــي مجـــال الرقابة على دســـتوريّة 
القوانين واللوائح بمملكة البحرين.

اســـتقبل نائـــب رئيس المجلـــس الأعلى 
للقضـــاء رئيس محكمة التمييز الشـــيخ 
خالـــد بن علـــي آل خليفـــة، بمكتبه بمقر 
المجلـــس امس، رئيـــس وحدة مكافحة 
الإرهـــاب  وتمويـــل  الأمـــوال  غســـل 
الشـــقيقة  العربيـــة  مصـــر  بجمهوريـــة 

المستشار أحمد سعيد خليل.
ورحـــب برئيـــس وحدة مكافحة غســـل 
الأمـــوال وتمويـــل الإرهـــاب بجمهورية 
مصر العربية الشـــقيقة، منوهًا بمستوى 

عمـــق العلاقـــات الوطيـــدة بيـــن مملكـــة 
العربيـــة،  مصـــر  وجمهوريـــة  البحريـــن 
وما تشـــهده من تقدم مســـتمر في سائر 

المجالات.
وتم خلال اللقاء، بحث عدد من السبل 
الكفيلة بتعزيز التنســـيق المشـــترك في 
مجال مكافحة غســـل الأموال وتمويل 
الإرهاب ضمن إطـــار التعاون القضائي، 
وتبـــادل الخبـــرات التدريبيـــة فـــي هذا 

الشأن.

البحرين رئيسًا للاتحاد العربي للقضاء الإداري قضاة المستقبل يقفون على آلية عمل “الدستورية”

تنسيق التعاون مع مصر في مكافحة غسل الأموال

علي الكعبي
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احتفـــل الأميـــن العـــام لمجلـــس 
النواب المستشار راشد بونجمة 
بتخرج نجله محمد من مدرسة 
الثانويـــة  للمرحلـــة  المعـــارف 

العامة.
وأعـــرب بونجمـــة عـــن ســـعادته 
بهذه المناســـبة المبهجة، متمنيًا 

لنجله دوام التقدم والنجاح.

احتفت أســـرة محمود مجبل مدير إدارة الاتصال والتوعية بوزارة 
الصناعة والتجارة بتخرج ابنته نوف بتفوق من مدرسة المعارف.

بونجمة يحتفل بتخرج نجله محمد

أسرة مجبل تحتفل بتخرج ابنتها نوف

“الصحة” للعازمين على الحج: توجّهوا لمراكزكم لأخذ التطعيم
أكـــد وكيـــل وزارة الصحـــة وليـــد المانع 
أن الـــوزارة وضعـــت كل إمكانياتهـــا من 
أجـــل تقديم أفضل الخدمـــات الصحية 
والعلاجية لحجـــاج مملكة البحرين من 
مواطنيـــن ومقيميـــن، قبل ســـفرهم من 
خـــال الرعايـــة الصحيـــة والتطعيمـــات 
الوقائيـــة التـــي تُقدمهـــا وزارة الصحـــة 
الحـــج،  تأديـــة مناســـك  فـــي  للراغبيـــن 
مســـتوى  رفـــع  علـــى  العمـــل  وكذلـــك 
برامـــج  خـــال  مـــن  الصحـــي  وعيهـــم 
التوعيـــة الخاصة بموســـم الحـــج، لافتًا 
إلـــى أن هـــذه الجهود تأتـــي انطلاقًا من 
التوجيهـــات الســـامية مـــن ملـــك البـــاد 
المعظّـــم صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة، بمتابعـــة ولـــي 
العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء صاحب 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 

خليفة.
جـــاء ذلك خـــال افتتاحه؛ ورشـــة عمل 
حمـــات  وطباخـــي  ومســـعفي  إداريـــي 
الحج الرســـمية لعـــام 1444هــــ/2023م، 
تحـــت شـــعار “نعتنـــي بصحتـــك لتُكمـــل 
حَجَتـــك”؛ والتـــي نظمتهـــا وزارة الصحة 
بقاعـــة أوال في فنـــدق الخليج بحضور 
للحـــج  البحريـــن  مملكـــة  بعثـــة  رئيـــس 
عدنـــان القطـــان، والأميـــن العـــام لبعثـــة 
مملكـــة البحريـــن للحـــج خالـــد المالـــود، 
بعثـــة  فـــي  المســـؤولين  مـــن  وعـــدد 
مملكـــة البحريـــن للحج، وعـــدد من كبار 
المســـئولين بـــوزارة الصحـــة، إلى جانب 
أعضـــاء اللجنة التنســـيقية لأعمال بعثة 
الحج الطبية، وممثل عن صيدلية وائل 
الراعي المالي الداعم للورشة، وعدد من 
ممثلـــي وإداري وكـــوادر حمـــات الحج 

البحرينية المرخّصة والعاملين فيها.

إلـــى أن   وأشـــار وكيـــل وزارة الصحـــة 
الوزارة تشـــكلت لجنة طبية ضمن بعثة 
مملكـــة البحرين للحـــج، مهمتهـــا تقديم 
مـــا يحتاجه حجاج مملكـــة البحرين من 
رعايـــة صحيـــة وخدمـــات علاجية، في 

مختلف الأماكن المقدسة.
 مـــن جانبـــه، نقـــل القطان تحيـــات وزير 
العـــدل والشـــؤون الإســـامية والأوقاف 
الحـــج  لشـــؤون  العليـــا  اللجنـــة  رئيـــس 
وتمنياتـــه  المعـــاودة  نـــواف  والعمـــرة 

للجميع بدوام التوفيق والســـداد لخدمة 
حجاج بيـــت الله الحرام. وتقدّم بجزيل 
الشـــكر والامتنان للقيـــادة الحكيمة على 
بعثـــة  تلقـــاه  الـــذي  اللامحـــدود  الدعـــم 
مملكة البحرين للحج، وعلى توجيهاتها 
الرعايـــة  توفيـــر  أجـــل  مـــن  الســـديدة 
الشـــاملة، والاهتمام بكل حاج، لافتًا إلى 
أن هـــذه التوجيهـــات تُمثـــل رافـــدًا لبذل 
المزيـــد مـــن الجهـــد في خدمـــة ضيوف 

الرحمن. 
وأكـــد أهمية برامـــج التوعية والإرشـــاد 
الصحـــي الـــذي تقدمـــه وزارة الصحـــة، 
والتعاون والتكاتـــف بين أعضاء اللجنة 
وبقيـــة كـــوادر البعثة، الأمر الـــذي ترتّب 
عليه تسهيل تقديم الخدمات وتسجيل 
العديـــد مـــن حـــالات الرضـــى مـــن قِبـــل 
المسؤولين والحملات والحجاج وكذلك 
مختلـــف الخدمـــات الصحيـــة كإســـعاف 

حالات الطـــوارئ وتوفير العـــاج اللازم 
ومباشـــرة المرضـــى مـــن خـــال كـــوادر 
طبيـــة علـــى مســـتوى راقٍ مـــن الخدمـــة 
ليؤدي الحجاج مناســـك الحج ويعودوا 
إلـــى ديارهـــم ســـالمين غانميـــن، كما أكد 
أن بعثـــة مملكة البحرين للحج تضع كل 
جهودهـــا وطاقاتها فـــي خدمة الحجاج 
وضيـــوف الرحمـــن، لافتًا إلى اســـتعداد 
وجاهزيـــة جميـــع اللجـــان العاملـــة فـــي 

البعثة.
 من جهته، أكد رئيس اللجنة التنسيقية 
لأعمـــال بعثـــة الحـــج الطبيـــة إبراهيـــم 
الصحـــة ودعمهـــا  اهتمـــام وزارة  عبيـــد 
ومساندتها للجنة وما يُقدم من خدمات 
مملكـــة  لحجـــاج  وعلاجيـــة  صحيـــة 
البحريـــن قبل ســـفرهم وحتـــى عودتهم 
الوطـــن،  أرض  إلـــى  غانميـــن  ســـالمين 
مشـــددًا حرص اللجنة على رفع مستوى 

الوعـــي الصحـــي للراغبيـــن فـــي تأديـــة 
مناسك الحج، بما ينعكس على صحتهم 
وســـامتهم فـــي الديـــار المقدســـة، وأن 
إحصائيات عدد المرضى الذين عاينتهم 
اللجنـــة الطبيـــة ببعثـــة مملكـــة البحرين 
للحج مؤشرًا واضحًا على نجاح اللجنة 
التنســـيقية فـــي رفـــع مســـتوى الوعـــي 

الصحي لحجاج مملكة البحرين.
 وفـــي ختـــام كلمتـــه، أكد عبيـــد ضرورة 
العمل المشـــترك واســـتمرار التعاون بين 
اللجنـــة الطبيـــة ببعثـــة مملكـــة البحرين 
للحـــج والكـــوادر الطبيـــة بالحملات، من 
أجل حفظ صحة وسلامة حجاج مملكة 
الخدمـــات  أفضـــل  وتقديـــم  البحريـــن، 
الصحيـــة والعلاجيـــة لهـــم، ليتمكنوا من 
تأديـــة مناســـك الحـــج، وعودتهـــم إلـــى 
أرض الوطـــن ســـالمين غانمين إن شـــاء 

الله.

المنامة - وزارة الصحة

تنظيم ورشة 
شاملة لرفع كفاءة 

الكوادر الطبية 
المرافقة للبعثة

دينا بنت راشد تستعرض جهود البحرين في تمكين المرأة
العـــام  الأميـــن  مســـاعد  اســـتعرضت 
للمجلـــس الأعلى للمرأة الشـــيخة دينا 
بنـــت راشـــد آل خليفـــة عرضًـــا لجهود 
مملكـــة البحريـــن فـــي مجـــال متابعة 
البحرينيـــة  المـــرأة  وتقـــدم  تمكيـــن 
الشـــاملة  التنميـــة  فـــي  ومســـاهمتها 
إلـــى  إضافـــة  الوطنـــي  والاقتصـــاد 
جهودها فـــي مجالات تكافـــؤ الفرص 

والتوازن بين الجنسين.
جـــاء ذلك خلال الاجتماع الأول الذي 
عقده الفريق الخليجي المكلف بوضع 
استراتيجية العمل الخليجي المشترك 
لشـــؤون المرأة بدول مجلس التعاون، 
ممثلـــة  البحريـــن  مملكـــة  برئاســـة 
بحضـــور  للمـــرأة،  الأعلـــى  بالمجلـــس 

أعضاء لجنة المرأة وبمشـــاركة المركز 
تقنيـــة  عبـــر  الخليجـــي،  الإحصائـــي 

الاتصال المرئي.
بإعـــداد  المكلـــف  الفريـــق  وناقـــش 
اســـتراتيجية عمل خليجية مشـــتركة 

بمجـــال شـــؤون المرأة بـــدول مجلس 
مقتـــرح  الاجتمـــاع  خـــال  التعـــاون 
والمحـــاور  الاســـتراتيجية  هيكليـــة 
الاســـتراتيجية،  لهـــذه  المقترحـــة 
التوصيـــات  مـــن  عـــدد  إلـــى  إضافـــة 

التـــي مـــن الممكـــن تبنيهـــا مـــن خلال 
الاســـتراتيجية، كما تطرق الفريق إلى 
المدة الزمنيـــة لإعدادها، ومناقشـــتها 
بهـــذا  والتوافـــق  المجلـــس  دول  مـــع 

الشأن.

المنامة - بنا

الاجتماع الأول لفريق عمل إستراتيجية العمل الخليجي المشترك لشؤون المرأة 2030الشيخة دينا بنت راشد 

عقـــد مجلس المحـــرق البلـــدي اجتماعا 
برئاســـة عبدالعزيـــز النعـــار، أخيـــرا، مـــع 
صنـــدوق العمـــل “تمكيـــن” برئاســـة مهـــا 
مفيـــز، تـــم فيـــه مناقشـــة إمكانيـــة قيام 
الطرفين بالتنسيق لدعم ملف الباحثين 
عـــن عمـــل. يأتـــي ذلـــك فـــي وقـــت أكد 
أن  “البـــاد”  إلـــى  حديـــث  فـــي  النعـــار 
المجلـــس بحاجـــة إلـــى متدربيـــن ذوي 
بعـــض  لســـد  عاليـــة  أداء  مســـتويات 
النواقص في الهيكل الوظيفي، مشـــيداً 

بالتجاوب المبدئي الـــذي أبدته الرئيس 
التنفيـــذي لصندوق العمـــل “تمكين” في 
أن  وأكـــد  الخدميـــة.  الخصـــوص.  هـــذا 
المتدربيـــن ســـيحصلون علـــى تدريـــب 
عملـــي وإحترافي فـــي المجلـــس، الامر 
وخبراتهـــم  مهاراتهـــم  ســـيصقل  الـــذي 
لشـــغل  مؤهليـــن  ويجعلهـــم  العمليـــة 
متســـلحين  لهـــم  المناســـبة  الوظائـــف 
بهـــذه الخبـــرة والعلاقـــات، عـــاوة على 
حصولهـــم على مكافأة شـــهرية من قبل 

صندوق العمل “تمكين”.

وظائف شاغرة ومكافآت للمتدربين في “بلدي المحرق” مواصلة التعاون للوصول إلى توافقات بالميزانية

البحرين بقيادة الملك المعظم شريك فاعل في مسيرة الإنجازات الخليجية

تأكيد الطرفين على مصلحة المواطن... اجتماع السلطتين:

معرباً عن الاعتزاز بالدبلوماسية البحرينية... وزير الخارجية:

التنفيذيـــة  الســـلطتان  واصلـــت 
المشـــتركة  اجتماعاتهمـــا  والتشـــريعية 
ظهـــر أمـــس، وذلـــك لمناقشـــة مشـــروع 
قانون باعتمـــاد الميزانية العامة للدولة 
 ،2024  2023- الماليتيـــن  للســـنتين 
المرافق للمرسوم رقم )34( لسنة 2023.  
ورأس الاجتمـــاع مـــن جانـــب مجلـــس 
النـــواب رئيـــس مجلـــس النـــواب، أحمد 
المســـلم، ومـــن جانب مجلس الشـــورى 
رأس الاجتماع رئيس مجلس الشورى، 
علـــي الصالح، فيمـــا رأس الاجتماع من 
جانب الحكومة وزير المالية والاقتصاد 
خليفـــة  بـــن  ســـلمان  الشـــيخ  الوطنـــي 
آل خليفـــة بحضـــور عـــدد من الـــوزراء، 
الشـــؤون  لجنتـــي  وأعضـــاء  ورئيســـي 
الماليـــة والاقتصادية بكلا المجلســـين، 

وعدد من المسؤولين. 
وخـــال الاجتمـــاع، تـــم التأكيـــد علـــى 

الســـلطتين  بيـــن  التعـــاون  مواصلـــة 
التنفيذيـــة والتشـــريعية للوصـــول إلـــى 
فيمـــا  مشـــتركة  وتصـــورات  توافقـــات 
العامـــة،  الميزانيـــة  مشـــروع  يخـــص 
التـــي ترتكـــز علـــى مبادئ وأســـس هي: 
الحفاظ على الاســـتقرار المالـــيّ والنمو 
الاقتصـــادي المســـتدام، وخلـــق فـــرصٍ 
واعـــدة للمواطنيـــن، والالتـــزام ببرنامج 
التـــوازن المالـــي، إلى جانب الاســـتمرار 

في تحســـين كفاءة الخدمة الحكوميّة 
وتطوير الأداء.

كمـــا تـــم خـــال الاجتمـــاع اســـتعراض 
مرئيـــات أعضـــاء الســـلطة التشـــريعية 
حول مشـــروع قانون اعتمـــاد الميزانية 
العامة للدولة للســـنتين الماليتين 2023 
والـــرد  الإيضاحـــات  وتقديـــم   ،2024  -
علـــى استفســـارات وتســـاؤلات أعضاء 
لجنتـــي الشـــؤون الماليـــة والاقتصادية 

فـــي المجلســـين حـــول مشـــروع قانون 
الفريـــق  قبـــل  مـــن  العامـــة  الميزانيـــة 

الحكومي.
التنفيذيـــة  الســـلطتين  فريقـــا  واتفـــق   
والتشـــريعية على مواصلة بذل الجهود 
توافقـــات  إلـــى  للوصـــول  المشـــتركة 
مشـــتركة فيما يخـــص مشـــروع قانون 
اعتماد الميزانية العامة للدولة للسنتين 

الماليتين 2023 - 2024.
كذلـــك تم خلال الاجتمـــاع التأكيد على 
أن مصلحة المواطن هي الأساس الذي 
تبنـــى عليـــه كافـــة الخطـــط والبرامـــج، 
الجهـــود  مواصلـــة  بأهميـــة  والتنويـــه 
التنســـيقية بيـــن الســـلطتين التنفيذيـــة 
الفريـــق  بـــروح  والعمـــل  والتشـــريعية 
الواحـــد من أجـــل الخـــروج بالتوافقات 
لاعتماد مشروع الميزانية العامة للدولة 

للسنتين الماليتين 2023 - 2024.

رفـــع وزيـــر الخارجيـــة عبداللطيـــف الزياني 
إلـــى  والتبريـــكات  التهانـــي  آيـــات  أســـمى 
دول  قـــادة  والســـمو  الجلالـــة  أصحـــاب 
العربيـــة  الخليـــج  لـــدول  التعـــاون  مجلـــس 
بمناســـبة الذكرى الثانية والأربعين لتأسيس 
المجلـــس، وما يحققه مـــن إنجازات متتالية 
كأنموذج في التكامل الإستراتيجي في ظل 
ما يجمع الدول الأعضاء وشـــعوبها الشقيقة 
مـــن تقـــارب جغرافـــي وحضـــاري، ووحـــدة 
الديـــن والـــدم والتاريـــخ واللغـــة والمصيـــر 

الواحد المشترك.
وأكد وزير الخارجية حرص مملكة البحرين 
بقيـــادة ملك البلاد المعظـــم صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، علـــى 
تعزيز مســـيرة الإنجازات التكاملية المباركة 
لمجلـــس التعاون لـــدول الخليج العربية في 
إطـــار الترابط الأخوي والتعاون والتنســـيق 
المســـتمر مع أصحاب الجلالة والســـمو قادة 
دول المجلس، استرشاداً بنهج الآباء القادة 
المؤسسين - طيب الله ثراهم - في الحفاظ 
علـــى قوة وتماســـك هذا المجلـــس، ووحدة 
الصـــف بيـــن أعضائـــه، وتحقيـــق المزيد من 

التنســـيق والترابط في جميـــع الميادين، بما 
ي

اعتـــزاز  عـــن  الخارجيـــة  وزيـــر  وأعـــرب 
الدبلوماســـية البحرينيـــة وتمســـكها بالنهـــج 
الحكيـــم لجلالة الملـــك المعظـــم، وتوجهات 
الحكومـــة برئاســـة صاحـــب الســـمو الملكـــي 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، ولـــي 
العهـــد رئيس مجلس الـــوزراء، في النهوض 
بالمنظومـــة الخليجية كقـــوة فاعلة ومؤثرة 
في تعزيز الأمن والسلام الإقليمي والعالمي 
وفـــق سياســـة خارجيـــة حكيمـــة وملتزمـــة 
والإســـامية  العربيـــة  القضايـــا  بمســـاندة 
العادلـــة، والتعـــاون في مواجهـــة التدخلات 
الخارجيـــة ونبـــذ التطرف والإرهـــاب، مثمناً 
الكلمة الملكية الســـامية أمـــام القمة العربية 
إقليمـــي  نظـــام  لبلـــورة  والداعمـــة  بجـــدة، 
متجـــدد ومتـــوازن نحـــو منطقـــة مســـتقرة 
تزدهر في محيطها قيم التعايش الإنســـاني 

والتقارب الديني والحضاري.
وأشـــار إلى الدور المحوري لمملكة البحرين 
المنجـــزات  مســـيرة  فـــي  فاعـــل  كشـــريك 
التكامليـــة الخليجيـــة خلال العقـــود الأربعة 
مســـيرة  دفـــع  علـــى  وحرصهـــا  الماضيـــة، 
والتنمـــوي  الاقتصـــادي  التكامـــل  إنجـــازات 

والأمني والاجتماعي، واســـتكمال متطلبات 
القيادة العســـكرية الموحـــدة، ودعمها لرؤية 
خـــادم الحرميـــن الشـــريفين الملـــك ســـلمان 
بن عبدالعزيز آل ســـعود بشـــأن تعزيز العمل 
للـــدور  وتقديرهـــا  المشـــترك،  الخليجـــي 
القيادي للمملكة العربية الســـعودية الشقيقة 
والعربـــي،  الخليجـــي  الصـــف  توحيـــد  فـــي 
الدبلوماســـية والإنســـانية فـــي  ومبادراتهـــا 
الحفـــاظ علـــى أمـــن المنطقـــة واســـتقرارها 
وحفظ ســـيادتها ووحـــدة مواقفها، وتوطيد 
شـــراكتها مـــع الـــدول الصديقـــة في تســـوية 

بالطـــرق  والدوليـــة  الإقليميـــة  النزاعـــات 
السلمية.

وتقـــدم  وزيـــر الخارجية في هذه المناســـبة 
بأطيب التهاني وجزيل الشكر والتقدير إلى 
جاســـم محمد البديوي الأمين العام لمجلس 
وجميـــع  العربيـــة  الخليـــج  لـــدول  التعـــاون 
أعضاء الأمانـــة العامة وأجهزتها وقطاعاتها 
ومكاتبهـــا على جهودهـــا المثمرة في متابعة 
تنفيذ القرارات الصادرة عن المجلس الأعلى 
والمجلس الـــوزاري، وترتيباتها للاجتماعات 
الدوريـــة، بما يســـهم فـــي تحقيق التنســـيق 
والتكامل والترابط بين الدول الأعضاء في 

جميع الميادين.
مجلـــس  دول  أن  الخارجيـــة،  وزيـــر  وأكـــد 
التعاون لدول الخليج العربية بفضل قيادتها 
الحكيمـــة، وما يجمعها وشـــعوبها من روابط 
وثيقة أساســـها العقيدة الإسلامية ووشائج 
الأخـــوة والقربـــى وصـــات الـــدم والمصيـــر 
المشـــترك لماضيـــة فـــي مســـيرتها التكاملية 
الخليجـــي  الاتحـــاد  إلـــى  وصـــولاً  الخيـــرة 
المنشـــود، وتعزيز قـــوة المجلس وتماســـكه 
كركيزة أساســـية للأمن والسلام والتقدم لما 

فيه خير وصالح شعوب المنطقة والعالم.

القضيبية - مجلس النواب

المنامة - وزارة الخارجية

اجتمـــع عضـــو المجلس البلـــدي عبدالله 
البلديـــات  وزارة  وكيـــل  مـــع  القبيســـي 
الشـــيخ محمد بن أحمـــد آل خليفة، في 
مكتبه صبـــاح أمس في بلديـــة المنامة، 
أمـــور  لعـــدة  الاجتمـــاع  تطـــرق  حيـــث 
خدمية في الدائرة التاسعة بالمحافظة 
الشمالية وأبرزها تكملة المرحلة الثانية 
لممشـــى مجمع 1209 في الدوار السابع 
بمدينة حمد وموضوع تجميد الأنشطة 
ذات الطبيعـــة الخاصـــة علـــى الوحدات 

السكنية.
ولفت القبيسي إلى أنه تم تجميد إقامة 
الأنشـــطة ذات الطبيعـــة الخاصـــة مثـــل 
والحضانـــات  والصالونـــات  الروضـــات 
الســـكنية  الوحـــدات  فـــي  والمعاهـــد 

وتشمل القسائم.
وفيمـــا يتعلـــق بممشـــى الـــدوار الســـابع، 
ذكر القبيســـي أن نســـبة الإنجاز وصلت 
فيـــه لغايـــة العام 2016 عنـــد 50 % وما 
زال معطـــاً ومعلقًـــا، لافتاً إلـــى أن هناك 
بوادر لاســـتئناف العمل فيه مطلع العام 

المقبل.

لا روضات وصالونــات في البيـــوت

منال الشيخ

مي الهاشمي

عبدالله القبيسي

وزير الخارجية
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أقامـــت  مدرســـة الروابي الخاصـــة حفل تخرج 
طلبتهـــا التاســـع لتحتفل بتخريـــج  دفعة 2023 

وذلك مساء أمس وذلك في فندق الخليج.
وقال مدير مدرسة الروابي عبدالستار العامري: 
”نحتفل اليـــوم بجهود أبنائنـــا الخريجين لنبارك 
لهـــم نجاحهـــم الـــذي كان نتاجـــاً ليقينهـــم باللـــه 
وإصرارهـــم علـــى تشـــريف آبائهـــم ومدرســـتهم 
ووطنهم، ليقفوا بشموخ ويرسموا أجمل لوحات 

التفوق بعد أن كسبوا رهان التحدي”.
وأضاف: ”إن حصول طلبتنا على شهادة الثانوية 
العامـــة ســـيفتح لهم أبـــواب الصـــروح التعليمية 
فـــي جامعـــات ومعاهـــد عليا حيث ســـيواصلون 

مسيرتهم التعليمية كل حسب تخصصه”.
وأضاف: ”نحن اليوم نجني ثمار التعب المضني، 
فهنيئاً مجدّداً لخريجينا الأعزاء، وهنيئاً لأولياء 
أمورهم بهذا التميّز، ثم هنيئاً لمدرستنا، بتخرج 
وبنـــاء  أحلامهـــم  لتحقيـــق  وتأهيلهـــم  أبنائهـــا 

مستقبلهم”.

مدرسة الروابي الخاصة تحتفل بتخريج طلبتها 
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تحدث المخرج بيتر ميمي عن 
سبب انسحاب الممثلة منة 
شلبي من فيلمه “بيت 
الروبي”، الذي يؤدي 

بطولته كريم عبدالعزيز.
وقال عبر فيسبوك “منة 
اعتذرت عن فيلم 

الروبي لأن مواعيد 
تصوير مسلسلها 

تداخلت مع 
مواعيد تصوير 
الفيلم وحاولنا 

ننسق المواعيد 
لكن الموضوع 

كان صعبا”.

tariq_albahhar

فـــي مجـــال الأعمـــال التجاريـــة، يمكـــن للموهبة 
والعمـــل الجـــاد والقرارات الماليـــة الذكية إطلاق 
النجوم إلى ارتفاعات في صافي الثروة. في هذا 
الانفوجرافيك نستكشف عالم الممثلين الأثرياء 
في العام 2023 ونغوص في كيفية جمعهم لمثل 

هذه الثروات الفلكية. 
1. جامـــي جيرتـــز )صافـــي الثـــروة: 3 مليـــارات 
دولار(: وصلـــت إلـــى هنـــاك بشـــكل مختلف، على 
الرغـــم مـــن أنهـــا معروفـــة بمهنتهـــا التمثيلية، إلا 
أن ثروتهـــا الهائلة تنبع إلى حـــد كبير من زواجها 
من الملياردير توني ريســـلر، المؤســـس المشـــارك 
لشـــركة Ares Management. وغلـــى الرغم من 
أعمالهـــا القليلـــة، إلا أنهـــا اســـتثمرت مـــع زوجهـــا 

ورفعت صافي ثروتها إلى المليارات.
الثـــروة: مليـــار دولار(:  2. تايلـــر بيـــري )صافـــي 
ثانـــي أغنـــى ممثل فـــي العالم، رحلـــة تايلر بيري 
إلى صافـــي ثروته البالغة مليـــار دولار هي قصة 

كلاسيكية من الصفر إلى الثراء.
 اســـتخدم الكاتـــب والممثل والمخـــرج الموهوب 
مـــن  الفريـــد  مزيجـــه  يصـــدق  لا  بشـــكل  بيـــري 
الكوميديا والدراما لإنشاء إمبراطورية إعلامية، 
بمـــا فـــي ذلـــك امتيـــاز دوره “Madea” الـــذي هو 

عامل حاسم في نجاحه.
3. جيـــري ســـينفيلد )صافي الثـــروة: 950 مليون 
دولار(: المعـــروف بمسلســـله وعروضـــه الهزليـــة 
الأسطورية التي تحمل اسمه، لديه ثروة صافية 

تقترب من علامة المليار دولار.
الدائمـــة  وشـــعبيته  العـــرض  نجـــاح  لـــه  جلـــب   
وصفقاته التجارية الذكية ثروة هائلة، في بداية 
عروضـــه الهزليـــة، امتلك جيري ســـينفيلد ولاري 
ديفيـــد قرابـــة 7.5 % مـــن أســـهم العـــرض، ولكن 
عندمـــا حقـــق العرض نجاحـــا فوريا وبلـــغ ذروته 
بســـرعة، تفـــاوض جيـــري ولاري علـــى صفقـــات 
جديـــدة مع اســـتوديوهات NBC وضاعفا حصة 

ملكيتهما إلى 15 % لكل منهما.

4. دواين جونســـون )صافي الثروة: 800 مليون 
دولار(: انتقـــل مـــن المصارعة إلـــى هوليوود ولم 
ينظر إلى الوراء أبدا، ســـاعدته جاذبيته الواسعة 

في الحصول على أعلى دولار لأدوار الأفلام. 
إلى جانب شركة الإنتاج الخاصة به والموافقات 
المختلفة، قام جونسون بتكوين ثروة كبيرة، من 

غير المعروف على وجه التحديد مقدار ما حققه 
دواين جونســـون فـــي العام 2023، حيث تشـــير 
التقديرات إلى أن نجم الحركة يكسب نحو 100 
مليـــون دولار كل عام مـــن مصادر دخل مختلفة، 

بما في ذلك أدواره التمثيلية.
مليـــون   715 الثـــروة:  )صافـــي  شـــاروخان   .5

دولار(: أدت مســـيرته الســـينمائية الناجحة التي 
اســـتكملت بالعديـــد مـــن الموافقـــات والمشـــاريع 
 ،Red Chillies Entertainment التجاريـــة مثـــل
إلـــى ثـــروة رائعـــة. عـــززت شـــعبيته فـــي الهنـــد 

وخارجها نجاحه المالي.
6. تـــوم كروز )صافي الثروة: 570 مليون دولار(: 

بنى ثروته على سلســـلة مـــن النجاحات الرائجة، 
Mission Im�  وســ�اهم أدائــ�ه العالي في سلســ�لة 

possible والصفقـــات الخلفيـــة بشـــكل كبير في 
صافـــي ثروتـــه. إن إنتاج كـــروز المتســـق وعالي 
الجودة هو شهادة على قابليته الدائمة للتسويق.
7. جـــورج كلونـــي )صافـــي الثـــروة: 550 مليـــون 
دولار(: مثـــل ما قام بأعمالـــه التمثيلية، قام أيضا 
بتحـــركات تجارية اســـتراتيجية. ارتفعت ثروته 
بشكل كبير بعد بيع شركته Casamigos، مقابل 
مبلـــغ كبيـــر، لكنه مـــا يزال ممثـــا غزيـــر الإنتاج، 
وتســـاهم روح كلونـــي الريادية بشـــكل كبير في 

ثروته الكبيرة.
8. روبـــرت دي نيرو )صافي الثـــروة: 500 مليون 
دولار(: يدين الممثـــل المخضرم بثروته الصافية 
الكبيرة لأدواره السينمائية الشهيرة ومشروعاته 

التجارية الحكيمة. 
حصتـــه فـــي سلســـلة السوشـــي الراقيـــة نوبـــو، 
وفنـــدق غرينتش، وكلاهما اســـتثمارات ناجحة، 
تضيـــف بشـــكل كبيـــر إلـــى ثروتـــه، ويجســـد دي 
نيـــرو المزيـــج المربح من براعـــة التمثيل وريادة 

الأعمال.
 455 الثـــروة:  )صافـــي  باتشـــان  أميتـــاب   .9
مليـــون دولار(: بنـــى ثـــروة مـــن خـــال التمثيـــل 
جانـــب  إلـــى  الاســـتراتيجية،  والاســـتثمارات 
مســـيرته التمثيلية الغزيرة التي امتدت لخمســـة 
عقـــود، فإن حصتـــه في Just Dial، وهي شـــركة 
محركات بحث هندية قد حشـــدت ثروته بشكل 

كبير.
10. ميل جيبســـون )صافي الثـــروة: 425 مليون 
و   ”Braveheart“ مثـــل  نجاحـــات  لديـــه  دولار(: 
“The Passion of the Christ” ليشـــكرها علـــى 

جزء كبير من ثروته. 
المشـــروعات  هـــذه  مـــن  أرباحـــه  ســـاعدت 
والاســـتثمارات العقارية الذكية فـــي جمع ثروته 

الكبيرة.
newtraderu.com :المصدر *

أغنـــى نجـــوم التمثيـــل فـــي 2023
طارق البحار

“ما بين السطور”... برنامج ثقافي متميز لمختبر سرديات البحرين
أطلق مختبر سرديات البحرين ضمن برنامجه الأدبي والثقافي أمسيات 
ثقافية عدة تتواصل لأشــهر بواقع جلســة واحدة كل شهر تحت عنوان 
“ما بين السطور.. حوارات في الكتابة والإبداع”، وتستضيف كل جلسة 

منها عددا من الكُتاب البحرينيين من أعضاء المختبر. 

يـــوم  الجلســـات  أولـــى  وبـــدأت 
الأربعاء 24 مايو في تمام الســـاعة 
الثامنة مساء، ويشارك فيها كل من 
الروائيتيـــن فتحيـــة ناصـــر وإيمان 
عبدالسلام، والكتاب محمد منصور 
سرحان، جابر خمدن وحسن علي.

وســـتعقد الجلســـة الثانية في شهر 
الكاتـــب  بمشـــاركة  المقبـــل  يونيـــو 
زهـــراء  والكاتبـــة  الفـــردان،  علـــي 
المبـــارك، والكاتـــب محمـــد رضـــي، 
والكاتب رســـول درويش، والكاتبة 
زكية شـــبر، بينما ســـتعقد الجلســـة 
الثالثة في يوليو بمشـــاركة الكاتب 

مهـــدي عبـــدالله، والكاتبـــة شـــيماء 
الوطنـــي، والكاتـــب هشـــام النهـــام، 
والكاتـــب ماهـــر عبـــاس، والكاتبـــة 

جميلة علوي.
وســـتكون الجلسة الرابعة في شهر 
أغســـطس وسيشـــارك فيها الكاتب 
خليفـــة العريفـــي والكاتبة نســـرين 
ســـرحان،  محمـــد  والكاتـــب  نـــور، 
والكاتـــب حســـين خليـــل والكاتبـــة 

خديجة عباس.
علمـــا أن جميع الجلســـات ســـتعقد 
فـــي مقـــر أســـرة الأدبـــاء والكتـــاب 

ويديرها الكاتب أيمن جعفر.

استمرار استلام طلبات الترشيح لجائزة “لغتنا الأم”
أعلـــن مركز الشـــيخ إبراهيـــم بن محمـــد آل خليفة 
للثقافـــة والبحـــوث عـــن اســـتمرار اســـتلام طلبات 
الترشـــيح لجائـــزة “لغتنـــا الأم” التي تُمنـــح بمعدّل 
مـــرّة كل ســـنتين، وتختص بتكريم كل ما يســـاهم 
بتســـليط الضـــوء علـــى اللغـــة العربيـــة وأبنائها من 
خـــال أي نشـــاطٍ مرتبـــط بهـــا، ســـواء كان إحيـــاءً 
لبيوت ثقافيّة تعكس حياة أدباء وشعراء ومفكري 
وباحثـــي اللغة العربيّـــة، أم نتاجاً ثقافياً يعزّز اللغة 
العربيـــة ومكانتهـــا فـــي المجتمع من إصـــدار كتب 
أم مهرجـــان لغـــة عربيـــة، أم أي نشـــاطٍ يعمل على 

ترسيخ اللغة العربية في المجتمع.
وتعكس جائزة “لغتنا الأمّ” الهوية الثقافية العربية 
عبر تكريمٍ لمؤسسات أو أفراد تعمل على الارتقاء 

بالمشهد الثقافي العربي، وتصدر عن مركز الشيخ 
إبراهيـــم بـــن محمـــد للثقافة والبحـــوث في مملكة 
البحريـــن فـــي مملكـــة البحريـــن، كمـــا تتابـــع أمـــور 

الجائزة لجنة تحكيم مؤلفة من مختصين.
وســـبق وأعلـــن المركـــز عـــن الجائـــزة فـــي دورتهـــا 
الحاديـــة والعشـــرين،  بمناســـبة تأسيســـه  الأولـــى 
وتعطى في ينايـــر 2024م، على أن يكون التقديم 
عبـــر تعبئـــة اســـتمارة علـــى موقـــع مركـــز الشـــيخ 
https://shaikhebra� الإنترنــ�ت : علــ�ى   إبراهيــ�م 
himcenter.org/، ويتـــم اســـتقبال الطلبـــات حتى 
ليل نهاية يوليو 2023م. وأعلن المركز عن شروط 
الجائزة وأحكامها، ونشرت في الموقع الإلكتروني 

لـ “البلاد”.
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أسامة الماجد

للأديـــب  التاريـــخ  يســـجل 
الكبيـــر  البحرينـــي  والصحافـــي 
بأنـــه  الماجـــد،  محمـــد  الراحـــل 
كتـــب فـــي عمـــوده “كلمـــة” فـــي 
“أخبار الخليج” بداية الثمانينات 
عالمـــي  يـــوم  بتخصيـــص 
للصحافة، أي قبل أن تعلنه الأمم 
المتحدة في ديســـمبر1993 بناءً 
علـــى توصيـــة من المؤتمـــر العام 
لليونســـكو، وبهذا يكـــون الماجد 
أن  وأثبـــت  عصـــره  ســـبق  قـــد 
أبناء مملكـــة البحرين متقدمون 
تجـــارب  وأصحـــاب  ومبدعـــون 

رائدة.
يقـــول الماجـــد: “والآن، لمـــاذا لا 
يكون للصحافة مثلاً يوم عالمي 
تحتفل به شعوب العالم، ويطرح 
كل عـــام شـــعار جديد في ميدان 
الصحافـــة... وكل ما هـــو يرتبط 
الناحيـــة  مـــن  أو  بالصحافـــة... 
الأدبيـــة 

أو الاجتماعية. كأن يرفع مثلاً في ســـنة 
ما الشعار... الصدق هو عماد الصحافة، 
أو مـــن هو الصحافـــي المثالي. أو لماذا 
لا يكـــون هنـــاك صحافيـــون مغضـــوب 

عليهم.
ورب قائـــل يقـــول أو يســـأل: وأيـــن هي 
الجهـــة التـــي ســـتنظم مثـــل هـــذا اليـــوم 
العالمـــي؟ وكيـــف نوفق بيـــن دولة 
وأخـــرى فـــي اختيـــار مثـــل هذه 
هـــذه  تبـــدو  قـــد  الشـــعارات؟ 
وهـــي  حقيقيـــة،  المعضلـــة 
حقيقيـــة فعلاً، ومـــن هنا تبدأ 
الصحافـــة  مأســـاة  المأســـاة. 

ومأساة الصحافي.

الماجد طالب بيوم عالمي للصحافة
اقترحه بداية الثمانينات قبل اعتماده أمميا

الأديب الراحل محمد الماجد

ء
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الرياض ـ وكالات

أكـــد مجلـــس التعـــاون الخليجـــي، أمـــس 
الخميـــس، دعمـــه لكافة الجهـــود الهادفة 
إلـــى إنهـــاء الحرب فـــي اليمن بنـــاءً على 

المرجعيات الثلاث.
 جـــاء ذلـــك، فـــي حديـــث للأميـــن العـــام 
للمجلس جاســـم البديوي خلال لقائه مع 
وزيـــر الخارجية اليمنـــي أحمد عوض بن 
مبـــارك في مقـــر الأمانة العامـــة للمجلس 
بالريـــاض، وفقًـــا لوكالـــة الأنبـــاء اليمنيـــة 

)سبأ(.
“تطـــورات  بحثـــا  مبـــارك  وبـــن  البديـــوي 
اليمنيـــة  الســـاحة  علـــى  الأوضـــاع 
والتنمويـــة  الاقتصاديـــة  والتحديـــات 
التـــي تواجهها الحكومـــة اليمنية، إضافة 
إلـــى عـــدد مـــن القضايـــا محـــل الاهتمـــام 

المشترك”.
 وأكـــد البديوي “موقف مجلـــس التعاون 
الخليجي الثابت في دعم مجلس القيادة 
الرئاســـي وحكومتـــه الشـــرعية، وحرصه 

على وحدة واستقرار اليمن”.
الجهـــود  “دعـــم كافـــة   كمـــا شـــدّد علـــى 
الإقليميـــة والدوليـــة الهادفـــة إلـــى إنهاء 
الحـــرب وإحـــال الســـام باليمـــن وفـــق 
المرجعيـــات الثـــاث، وبـــذل المزيـــد مـــن 
الجهـــود فـــي تقديـــم كافـــة أوجـــه الدعم 
المعانـــاة  التنمويـــة ورفـــع  والمســـاعدات 
الإنســـانية”. والمرجعيـــات الثـــاث يُقصد 
بها المبادرة الخليجية )2011( ومخرجات 
الحـــوار الوطني اليمني )2013( وقرارات 

مجلس الأمن ذات الصلة.

التعاون الخليجي: ندعم كافة الجهود لإنهاء حرب اليمن

بيروت ـ وكالات

أعلـــن الزعيم الـــدرزي اللبناني وليد 
جنبـــاط )73 عامًا(، أمس الخميس، 
“الحـــزب  رئاســـة  مـــن  اســـتقالته 
التقدمـــي الاشـــتراكي”، ودعـــا إلـــى 
يونيـــو   25 فـــي  انتخابـــي  مؤتمـــر 

المقبل.
إنـــه  بيـــان،  فـــي  جنبـــاط،  وقـــال 
يعلـــن اســـتقالته من رئاســـة الحزب 

ومجلس قيادته الحالي.
ودعـــا إلـــى “مؤتمـــر عـــام انتخابـــي 
وإتمـــام  المقبـــل  يونيـــو   25 فـــي 
التحضيـــرات اللازمة عمـــاً بأحكام 
دســـتور الحزب ونظامـــه الداخلي”، 

بحسب البيان.
وتعقيبًـــا علـــى الاســـتقالة، 

الســـر  أميـــن  اكتفـــى 
العام للحـــزب ظافر 
إن  بقولـــه  ناصـــر 
العـــام  “المؤتمـــر 

فـــي  طبيعيـــة  محطـــة  الانتخابـــي 
مســـار العمل الحزبـــي، والانتخابات 
أيضًا مسار اعتدنا عليه في الحزب، 
وقـــرار اليـــوم تأكيـــد لهـــذا المســـار 

الطبيعي”.
 وورث جنبلاط زعامته السياســـية 
عـــن أبيه المفكـــر والسياســـي كمال 
جنبلاط مؤســـس الحـــزب التقدمي 
الاشـــتراكي فـــي لبنـــان والذي جرى 

اغتياله عام 1977.
وتمثـــل الحـــزب فـــي البرلمـــان كتلة 
“اللقاء الديمقراطي” وتضم 9 نواب 
النائـــب  ويرأســـها   128 أصـــل  مـــن 
تيمور جنبـــاط نجل وليد جنبلاط. 
وعُرف جنبلاط بمواقفه المعارضة 
للنظـــام الســـوري، لا ســـيما بعـــد 
الحكومـــة  رئيـــس  اغتيـــال 
رفيـــق  الأســـبق  اللبنانيـــة 

الحريري عام 2005.

جنبلاط يستقيل من رئاسة الحزب “الاشتراكي”
بكين/واشنطن ـ وكالات

الخميـــس،  أمـــس  الصيـــن  اتهمـــت 
وحلفاءهـــا  المتحـــدة  الولايـــات 
بشـــن “حملـــة تضليـــل” بعدمـــا قالت 
الغربيـــون  وشـــركاؤها  واشـــنطن 
فاعلـــة  “جهـــة  إن  ومايكروســـوفت 
بكيـــن  مـــن  مدعومـــة  ســـيبرانية” 
تســـلّلت إلى شـــبكات أميركية للبنية 

التحتية الحيوية.
وزارة  باســـم  الناطقـــة  وقالـــت 
الخارجيـــة الصينية مـــاو نينج “هذا 
تقريـــر غيـــر مهنـــي علـــى الإطـــاق 
مـــع سلســـلة أدلة مفقـــودة”، مضيفة 
إطـــار  فـــي  تنـــدرج  المعلومـــات  أن 
لـــدول  جماعيـــة  تضليـــل  “حملـــة 

الخمـــس  العيـــون  تحالـــف 
الـــذي  الاســـتخباراتي” 

يضـــم أســـتراليا وكندا 
ونيوزيلنـــدا والمملكـــة 
والولايـــات  المتحـــدة 

“الولايـــات  وتابعـــت:  المتحـــدة. 
المتحدة هي إمبراطورية القرصنة”.
وأشـــارت مايكروســـوفت فـــي تقرير 
الأربعاء، إلى جوام، وهي أرض تابعة 
للولايـــات المتحدة تقـــع في المحيط 
ا،  ا مهمًّ الهـــادئ وتضم موقعًا عســـكريًّ
اســـتهدفها  التـــي  المواقـــع  كأحـــد 
قراصنة يشتبه بأنهم مدعومون من 
الدولـــة الصينيـــة. ولفتـــت إلى رصد 
أنشـــطة “خبيثـــة” في مناطـــق أخرى 

في الولايات المتحدة.
وأضافـــت أن الهجـــوم الـــذي نفّذتـــه 
التـــي  تايفـــون”  “فولـــت  مجموعـــة 
تنشـــط برعاية الصين منذ منتصف 
المجـــال  أفســـح   2021 العـــام 
لأنشطة تجسس طويلة الأمد 
ويرجّح بـــأن هدفها عرقلة 
المتحـــدة في  الولايـــات 

حال نشوب نزاع.

الصين: اتهامات التجسّس الأميركية ضدنا حملة تضليل
طهران ـ وكالات

أزاحت إيران الســـتار عن صاروخ 
باليســـتي جديد من الجيل الرابع 
يحمـــل اســـم )خيبر(، ويبلـــغ مداه 
2000 كيلومتـــر مـــع رأس حربـــي 

وزنه 1500 كيلوغرام.
 وقالـــت وســـائل إعـــام رســـمية 
اختبـــرت  البـــاد  إن  إيرانيـــة، 
أمـــس الخميس بنجـــاح صاروخًا 
ا يبلغ مداه ألفي كيلومتر،  باليستيًّ
رئيـــس  إثـــارة  مـــن  يوميـــن  بعـــد 
لاحتمـــال  الإســـرائيلية  الأركان 
بســـبب  طهـــران  ضـــد  “تحـــرك” 

برنامجها النووي.
 وذكر وزير الدفاع الإيراني محمد 

رضا آشـــتياني “رسالتنا إلى 
أعـــداء إيـــران هـــي أننا 

البـــاد  عـــن  ســـندافع 
وإنجازاتهـــا. رســـالتنا 
أننـــا  لأصدقائنـــا هـــي 

نريـــد المســـاعدة فـــي الاســـتقرار 
الإقليمي”.

وكان التلفزيون الرسمي الإيراني 
قد بث ما قال إنه لقطات لنســـخة 
مطـــورة من الصاروخ الباليســـتي 
خورمشـــهر 4 بمـــدى يبلـــغ 2000 
رأس  حمـــل  ويمكنـــه  كيلومتـــر 
كيلوغـــرام.   1500 وزنـــه  حربـــي 
بينما أوضحـــت وكالة الجمهورية 
أن  )إرنـــا(  للأنبـــاء  الإســـامية 

الصاروخ يحمل اسم خيبر.
وتعتبـــر إســـرائيل إيـــران تهديـــدًا 
ا لها، بينما تتمسك طهران  وجوديًّ
الباليســـتية  صواريخهـــا  بـــأن 
فـــي  مهمـــة  ردع  قـــوة  هـــي 
مواجهة الولايات المتحدة 
وخصـــوم  وإســـرائيل 
محتمليـــن  إقليمييـــن 

آخرين.

إيران تكشف عن باليستي يبلغ مداه 2000 كيلومتر

اليابان.. مقتل 3 أشخاص 
في هجوم مسلح

ــر، أمــس  ــ ــيــــب آخـ ــاص وأُصــ ــخـ قُـــتـــل 3 أشـ
الحدوث  نادر  مسلح  هجوم  إثر  الخميس، 

في مدينة ناكانو بوسط اليابان.
 وقــالــت الــشــرطــة فــي تــصــريــحــات نقلتها 
الهجوم  إن  المحلية،  “كيودو”  أنباء  وكالة 
بندقية  بــحــوزتــه  ملثم  مسلح  نــفّــذه  الـــذي 
اثنان  بينهم  قتلى   3 عــن  “أســفــر  وسكين 
من عناصر الشرطة”. وأضافت أن الهجوم 
لينخرط  امــــرأة،  بطعن  المنفذ  بقيام  بــدأ 
المسلح في مواجهة مع الشرطة. وأعلنت 
لقى  بينما  المستشفى،  في  السيدة  وفــاة 

الشرطيان مصرعهما متأثرين بجراحهما.

طرفا النزاع يتبادلان الاتهامات.. والمدنيون بين جحيم الاقتتال ومرارة النزوح

“القتال المستعر” يهدد أسبوع الهدنة في السودان
زالـــت  مـــا  إكمالهـــا 40 يومـــا،  مـــع 
اشـــتباكات السودان تحصد أرواح 
ممتلكاتهـــم  وتخـــرب  المدنييـــن 
وتقذف بهم في أتون رحلات فرار 
قاســـية تتـــوزع بيـــن نـــزوح داخل 
البـــاد من مـــدن المعـــارك الملتهبة 
إلى أخرى أكثـــر أمانا، وبين لجوء 
إلـــى دول الجوار يفاقم من ســـوء 

الأوضاع على الحدود.
الخميـــس  أمـــس  تواصلـــت  فقـــد 
الاشتباكات المتفرقة بين الجيش 
الســـوداني وقوات الدعم السريع، 
مـــا أدى إلى خرق الهدوء النســـبي 
في العاصمة الخرطوم، ما زاد من 
خطـــر انهيـــار الهدنة لمدة أســـبوع 
التي تـــم التوصـــل إليها بوســـاطة 

دولية.
وقـــال ســـكان إن اشـــتباكات بيـــن 
الفريقيـــن المســـلحين المتناحرين 
ومـــدن  الخرطـــوم  فـــي  اندلعـــت 

أخرى.
وتجري مراقبـــة وقف إطلاق النار 
من الســـعودية والولايات المتحدة 
وكذا الطرفـــان المتحاربان، والذي 
كان مـــن المفتـــرض أن يضـــع حدا 
لمعـــارك اســـتمرت 5 أســـابيع فـــي 
الخرطـــوم مع انـــدلاع أعمال عنف 
في أجزاء أخرى من السودان، بما 

في ذلك إقليم دارفور غربا.
وأدى القتـــال إلـــى تفاقـــم الأزمـــة 
مـــن 1.3  أكثـــر  الإنســـانية وأجبـــر 
مليـــون شـــخص علـــى الفـــرار مـــن 
ديارهم، كما يهدد بزعزعة استقرار 

المنطقة الأوسع نطاقا.
ورغم تواصل المعارك، أكد ســـكان 
أنهـــم  الســـودانية  العاصمـــة  فـــي 
اســـتغلوا تراجع حدّتهـــا هذه المرة 
وقضـــاء  منازلهـــم  مـــن  للخـــروج 

حوائجهم.
وحاصرت جماعة مسلحة زالنجي 
عاصمة ولاية وسط دارفور خلال 
الأيام القليلة الماضية، ودعا توبي 

هاروارد منسق المفوضية السامية 
لشـــؤون اللاجئيـــن التابعـــة للأمـــم 
المتحدة في دارفور السلطات إلى 
اســـتعادة الســـيطرة على المدينة. 
الســـلكية  الاتصـــالات  وانقطعـــت 
العصابات  واللاســـلكية، وهاجمت 
التـــي تجـــوب المدينـــة بدراجـــات 
ومقـــرات  المستشـــفيات  ناريـــة 
الإغاثـــة  ومنظمـــات  الحكومـــة 

والبنوك والمنازل.
ووردت أنبـــاء عـــن وضـــع مماثـــل 
عاصمـــة  الجنينـــة،  مدينـــة  فـــي 
ولايـــة غرب دارفور، التي شـــهدت 
أيضا انقطاع الاتصالات الســـلكية 
بعـــد  عـــدة،  لأيـــام  واللاســـلكية 
مقتـــل المئات في هجمات شـــنتها 

ميليشيات.
وليـــل الأربعـــاء - الخميس اتهمت 
الطـــرف  الســـريع  الدعـــم  قـــوات 
علـــى  نشـــرته  بيـــان  فـــي  الآخـــر 
حســـابها فـــي تويتـــر، بــــ “اختـــراق 
قـــوات الانقلابيين وفلـــول النظام 
البائـــد المتطرفة الهدنة الإنســـانية 

المعلنة”.

وأضافت أن قوات الجيش “قامت 
بالهجوم علـــى قواتنا في عدد من 
الحربـــي  الطيـــران  عبـــر  المحـــاور 
والهجـــوم  المدفعـــي  والقصـــف 
البري”، مشيرة إلى “إسقاط طائرة 
ميـــغ يتواجد حطامهـــا في منطقة 

أُمبدة” بأم درمان غرب العاصمة.
ورد الجيـــش في بيان نشـــره على 
صفحتـــه علـــى فيـــس بـــوك قائـــا 
تواصـــل  المتمـــردة  “المليشـــيا  إن 
انتهاك الهدنـــة المعلنة منذ بدايتها 
وتهـــم  جـــدة”.  لاتفـــاق  طبقـــا   )...(
قوات الدعم الســـريع بشن “هجوم 
علـــى مدينتـــي الجنينـــة وزالنجي 
)فـــي دارفـــور( ومواصلـــة احتـــال 
المستشـــفيات.. واحتـــال مطبعة 

النقود وسك العملة”.
الأمـــم  مكتـــب  قـــال  جانبـــه،  مـــن 
الشـــؤون  لتنســـيق  المتحـــدة 
الإنســـانية إن المنظمات مســـتعدة 
لتقديم المســـاعدات إلـــى أكثر من 
4 ملاييـــن شـــخص، لكـــن العوائـــق 
والمشـــكلات  البيروقراطيـــة 
الأمنيـــة تعرقـــل التوزيـــع. وصرح 

بـــأن  لرويتـــرز  إغاثـــة  مســـؤول 
جاهـــزة  شـــاحنة   168 بيـــن  مـــن 
لتقديـــم المســـاعدات، يتحرك عدد 
قليـــل فقـــط مـــن بورتســـودان إلى 

القضارف وكسلا والجزيرة.
ويكافح الكثير من الســـكان للبقاء 
علـــى قيـــد الحيـــاة، إذ يواجهـــون 
انقطـــاع المياه والكهربـــاء لفترات 
طويلة وانهيار الخدمات الصحية 
وانتشـــار الفوضى والنهـــب. وكان 
الســـودان أصـــا يواجـــه ضغوطـــا 
إنسانية شـــديدة حتى قبل اندلاع 

الصراع.
ونـــزح أكثـــر مـــن مليـــون شـــخص 
ألفـــا  الســـودان، وفـــر 319  داخـــل 
إلى الـــدول المجـــاورة التي يعاني 
بعضهـــا بدوره من الفقر وله تاريخ 
الداخليـــة، وفقـــا  الصراعـــات  مـــن 
للمنظمـــة الدوليـــة للهجـــرة. وقـــال 
فيليبو جراندي، المفوض الســـامي 
لشؤون اللاجئين بالأمم المتحدة، 
إن الكثير منهم عبروا الحدود إلى 
تشـــاد ومصـــر فـــي الأيـــام القليلـــة 

الماضية.

دخان المعارك يتصاعد فوق مباني العاصمة السودانية الخرطوم )أ ف ب(

ا لتعطيل مفاعلات نووية روسيا: أحبطنا مخططًا أوكرانيًّ
المبعوث الصيني الخاص لتسوية الأزمة يزور موسكو اليوم

إس  )إف  الفيدرالـــي  الأمـــن  جهـــاز  أعلـــن 
بـــي(، أمس الخميـــس، توقيـــف “مخربين” 
التخطيـــط  خلفيـــة  علـــى  أوكرانييـــن 

لاستهداف محطات نووية روسية.
 وذكـــر الجهاز في بيان نقلته وكالة الأنباء 
المحليـــة أن “مجموعة تخريـــب من جهاز 
الأوكرانيـــة  الخارجيـــة  الاســـتخبارات 
نقـــل  خـــط   30 زهـــاء  تفجيـــر  حاولـــت 
ا إلـــى محطتي لينينغراد وكالينين  كهربائيًّ
النوويتيـــن” فـــي شـــمال غـــرب البـــاد في 
مطلـــع مايـــو.  وأضـــاف: “كانـــت الأجهـــزة 
الاســـتخبارية الأوكرانيـــة تعتقـــد أن ذلـــك 
ســـيؤدي إلـــى وقـــف المفاعـــات النووية، 
للمحطـــات  الطبيعـــي  العمـــل  واضطـــراب 
الاقتصـــاد  علـــى  مهـــم  وتأثيـــر  النوويـــة، 
الروســـي وســـمعة روسيا”. وأشـــار إلى أن 
هـــؤلاء “تمكنـــوا مـــن تفجيـــر عمـــود لخط 

توتّـــر عـــالٍ، وزرعـــوا ألغامًـــا عنـــد قواعـــد 
4 أعمـــدة أخـــرى لخطـــوط التوتـــر العالـــي 
تابعـــة لمحطة لينينغـــراد النووية” الواقعة 
علـــى مســـافة 30 كلـــم مـــن مدينة ســـانت 
بطرســـبرغ. وكشـــف أن أجهـــزة متفجـــرة 
زرعت أيضا قرب 7 أعمدة لخطوط التوتر 

العالي مرتبطة بمحطة كالينين النووية.
 مـــن جانـــب آخـــر، قـــال قائـــد مجموعـــة 
“فاغنـــر” العســـكرية الروســـية، أمـــس، إن 
قواتـــه بدأت في الانســـحاب من باخموت 
بشـــرق أوكرانيـــا، وتســـليم الســـيطرة إلى 
الجيـــش الروســـي، بعـــد أيـــام مـــن قولـــه 

إن قـــوات فاغنـــر اســـتولت علـــى المدينـــة 
المدمـــرة.  وذكر يفغيني بريغوجين، مالك 
فاغنر، في مقطع مصور نُشـــر على تطبيق 
”تيليغـــرام” إن التســـليم ســـيكتمل بحلول 
الأول مـــن يونيـــو. فيمـــا لم يصـــدر تعليق 

فوري من وزارة الدفاع الروسية.
ولـــم يتم التحقق بشـــكل مســـتقل مما إذا 
كان انســـحاب فاغنـــر مـــن المدينـــة التـــي 

دمرها القصف قد بدأ بالفعل.
إلى ذلك، قالت وزارة الخارجية الروســـية 
الخـــاص  الصينـــي  المبعـــوث  إن  أمـــس، 
موســـكو  ســـيزور  هـــوي  لـــي  لأوكرانيـــا 
اليـــوم الجمعـــة، لعقـــد محادثات مـــع وزير 
يناقـــش  لافـــروف،  ســـيرجي  الخارجيـــة 
خلالها “تسوية الأزمة الأوكرانية”. ويقوم 
ـــا بجولـــة  الممثـــل الصينـــي الخـــاص حاليًّ
خارجية تشـــمل روسيا، وأوكرانيا، وبعض 

الدول الأوروبية.

موسكو ـ وكالات

قوات فاغنر تعتزم نقل مواقعها في باخموت للجيش الروسي

دبي- العربية.نت

الجولـــة  موعـــد  اقتـــراب  مـــع 
الثانية من الانتخابات الرئاسية 
التركيـــة المقـــررة فـــي 28 مايو 
الحالـــي، بات مرشـــح المعارضة 
كمـــال كليتشـــدار أوغلـــو يجمع 
أشـــد  علـــى  حزبيـــن  أصـــوات 

التناقض.
الشـــعوب  حـــزب  أعلـــن  فقـــد   
ا،  الديمقراطـــي الكـــردي، رســـميًّ
الرئيـــس  ضـــد  ســـيصوّت  أنـــه 
الحالـــي المنتهيـــة ولايته رجب 
تقـــدم  الـــذي  أردوغـــان،  طيـــب 
خـــال الجولـــة الأولـــى دون أن 
يتمكن من حيازة الأغلبية التي 

تخوله الفوز.
وقـــال الحزب فـــي مؤتمر عقده 
أمس الخميـــس “أردوغان ليس 

خيارًا لنا أبـــدًا، والخيار الوحيد 
هـــو اســـتبداله مع النظـــام الذي 
يمثلـــه”، فـــي إشـــارة إلـــى دعـــم 

ا. مرشح المعارضة رسميًّ
كمـــا دعـــا أنصـــاره للتوجّـــه إلى 
أجـــل  مـــن  الاقتـــراع  صناديـــق 
تغييـــر “نظـــام الرجـــل الواحـــد”، 
وفـــق تعبيـــره، فـــي إشـــارة إلى 
أردوغان الـــذي أدخل تعديلات 
الحكـــم  نظـــام  علـــى  قانونيـــة 
خلال عهده وحوله من برلماني 
إلى رئاســـي قبل ســـنوات. علمًا 
بحســـب  الأكـــراد،  أصـــوات  أن 
اســـتطلاعات الـــرأي فـــي البلاد، 
كانت صبت في أغلب المناطق 
التي يطغى فيها الوجود التركي 

لصالح منافس أردوغان.

“الشعـوب الديمقـراطـي” الكـردي 
يحسمها: سنصوت ضد أردوغان

طوكيو ـ كيودو
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مـــديــــر الـفـــرع

لا تتردد بالتواصل معنا

نحن مستعدون لتقديم
 أفضل الاستشارات لـك

خدمات
التسويق

خدمات
التنظيـف

خدمات
قانونيــــة

خدمات
الحراســـة

خدمات
الصيانة

خدمات
ماليـــــــــة

خدمات
إداريـــــــــة

صُمِّـمـت خـدمــاتـنا بعنـايـة
 لتوفير أفضل طرق إدارة المباني والأصول

 خدمات متكاملة
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Vacancies Available
SIV W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17592233 or AHMED@KHALAIFAT.COM 

UNITED CATERERS & CONTRACTORS COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 17224615 or mao@ucc-bh.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 

has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39334023 or sayedshubbar@skaldurazi.com 

SOBHANI TAILORING 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 39511511 or SOBHANI.GROUP@GMAIL.COM 

SAFA’A CONTRACTING & TRADING ESTABLISHME 

has a vacancy for the occupation of

 SHOPKEEPER

 suitably qualified applicants can contact

 39444306 or SAFAAMAR@BATELCO.COM.BH 

Nidukki Trading Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 17456218 or OPERATIONS@NIDUKKI.BH 

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING GROUP 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)

 suitably qualified applicants can contact

 36552200 or abuobaidgroup@gmail.com 

ALQANAAH GRILLS AND SANDWICHS 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 39894173 or EBRAHIMJADEE@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co 

REAL ARABIC RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34619886 or ALMEEZANOMAN@gmil.COM 

FATIMA RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 39000116 or MOSAWI67@HOTMAIL.COM 

SEVENTIES KARAK 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39664667 or KARAK1977.BAHRAIN@GMIAIL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING GROUP 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36552200 or abuobaidgroup@gmail.com 

FALAK BUILDING MATERIALS 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39677347 or FALAK-BMC@HOTMAIL.COM 

RAZAN EXPRESS CAFETERIA 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17322800 or K.HAMADA@GDNPR.GOV.BH 

M I CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 66600200 or M.I.75@HOTMAIL.COM 

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co 

Front Line Surface coating Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39330097 or INFO@FRONTLINEME.COM 

REGAL MAINTENANCE & SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 39770065 or REGALMSERVICES@OUTLOOK.COM 

GLITZ CARGO COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36253266 or MUHAMMADILYAS533@GMAIL.COM 

G M L CARGO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38354547 or MILHUSSAIN.BH.PK@GMAIL.COM 

BASEL DHAHIYEH CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 34013420 or BASELDHAHIYE@GMAIL.COM 

GHAITH FURNITURE FACTORY CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 39662208 or GAITH@BATELCO.COM.BH 

QUEBEC BUILDING CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39755200 or Quebecgroup9@gmail.com 

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT

 suitably qualified applicants can contact

 66332100 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM 

AL BIDAA SWORD AND DAGGER 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17342474 or SHAKER@DEPAJ.COM 

DOLPHIN LAUNDRY - PARTNERSHIP CO 

has a vacancy for the occupation of

 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39606788 or SANTANAPLAZA41@YAUOO.COM 

DOLPHIN LAUNDRY - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 37700006 or WENACELESTE@GMAIL.COM 

SUPER LAUNDRY AND DRY CLEANING CO. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)

 suitably qualified applicants can contact

 17274427 or MAJED@FAWAZALZAYANI.COM 

AL JAWHARIYA GATE GRILLS AND RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33930305 or JAWHRYA@GMAIL.COM 

NASHWA GENERAL TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33561898 or HAFEEZBH33@GMAIL.COM 

Happy Yeman Restaurant W.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 33669957 or WALEEDRESTAURANT@GMAIL.COM 

Maison Interiors for Decor Contracting Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 GYPSUM CARVER

 suitably qualified applicants can contact

 17715919 or dbauchale@maisoninteriors.com 

FALCON ISLAND CLEANING EST 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33454414 or falcon-i@hotmail.com 

AWAL GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(METAL SPRAYER)

 suitably qualified applicants can contact

 17253295 or AWALGARAGE@HOTMAIL.COM 

AL KARAMA GRILLS CO WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39929669 or ALASSY6@GMAIL.COM 

JABAL ALNOOR CAFETERIA 

has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER

 suitably qualified applicants can contact

 39460655 or ALOOY.1994@HOTMAIL.COM 

SECURE SERVICES LIMITED W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17797998 or NIGEL@SECURESERVICES.BH 

ALMOAYYED SECURITY 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

M I CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 66600200 or M.I.75@HOTMAIL.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER/OPERATOR(EARTH MOVING MACHINES)

 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

Alnosaif Contracting & Excavation Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37111743 or JAFFAR.ALNOSAIF@GMAIL.COM 

Crystal Style Boutique 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39749769 or GOLDENCRYSTAL76@GMAIL.COM 

ENERGY TOWER CONTRACTING & AIRCONDITIONING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36699894 or energy_ac@yahoo.com 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or hanan@ALHELLI.COM 

UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17491190 or usmc@batelco.com.bh 

AlFateh Group W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17222222 or Jasim@alfateh.bh 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

Unicorp Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 38411180 or REZA@UNICORPWLL.COM 

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34111999 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)

 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

SM CARPENTRY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39973093 or SMBMWLL@GMAIL.COM 

Aswartha Technical Services WLL 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39360795 or GANRAJU@ASWARTHA.COM 

SECURI CORE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICER

 suitably qualified applicants can contact

 17822228 or RASHEED@SECURICORE.BH 

Deal garage 

has a vacancy for the occupation of

 VEHICLE SHEET METAL WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17230101 or CEO@EATCORP.COM 

KINGDOM BUILDING PAINTING CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 39471323 or KBPC2004@GMAIL.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

SOSO BUILDING CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39559997 or AZIZ.ALMUHIZEA@GMAIL.COM 

MODA BITAR WLL 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39322274 or moda_bitar_bh@yahoo.com 

GARAGE WASI 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 39066344 or nab123n@gmail.com 

HASSAN ALI CARS SERVISES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39443302 or KLKLKL60@LIVE.COM 

APPLEBEES RESTAURANTS BAHRAIN & OMAN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 17540303 or INFO@MBAFAKHRO.COM 

EFS Facilities Services Bahrain W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17102960 or ALEX@BFHARBOUR.COM 

ACHA INDIAN FOOD RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17553915 or hassan77090123@yahoo.com 

ICE AGE ELECTRONICS GAMAS 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33311456 or KHALIALI9080@GMAIL.COM 

ALSEEF FISH RESTURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 34100111 or WAHAT_TABREEZ@HOTMAIL.COM 

Bu Ali Spice Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17240030 or hr@bualigroup.bh 

ALFARASHA LAUNDRY 

has a vacancy for the occupation of

 PRESSER (HAND)

 suitably qualified applicants can contact

 39888830 or MASOUD.ALAMIRI@GMAIL.COM 

WA Tech Water Technology W.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(MECHANICAL MACHINERY)GENERAL

 suitably qualified applicants can contact

 17720180 or CONTACT@WATECHMENA.COM 

Hyderabad Choise Restaurant 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33332444 or GREENTREEBH@GMAIL.COM 

Lamasat W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 38288940 or alsalahi.company@gmail.com 

AIN ALRAHA BAKERY 

has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 34093446 or aasjs7070@gmail.com 

SMS TECHNICAL SERVICES GULF W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)

 suitably qualified applicants can contact

 17551364 or siegfried.gruber@sms-group.com 

DIGITAL ONECLICK ECOMMERCE CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17414856 or HAMEEDBRN786@GMAIL.COM 

TWO SEAS ELCTRO MECHANICAL SERVICES W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 35509936 or SHB.ALKHALIFA@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 39770606 or proffice@almoayyedcg.com   
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 For Advertising
لإعلاناتكــم 

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

تاريخ : 2023-05-14
)CR2023-76826  ( إعلان رقم
تنازل أو بيع - عن المحل التجاري 

المحل  لتحويل  الزيمور  محسن  عبدالواحد  احمد  السيدة    / السيد  إلينا  تقدم 
علي  محمد  عبدالله  فاطمه  السيدة   / السيد  إلى   :  82023 التالي  التجاري 
الحواجي فعلى كل من لديه زي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه . 
رقم القيد :  1-82023

الاسم التجاري :  الزيمور للأستشارات المالية 

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة )الفا أنترناشونال ذ.م.م(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة )الفا أنترناشونال ذ.م.م( 

المسجلة بموجب القيد رقم )2-137168(، طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع رقم )2( من:

)الفا أنترناشونال ذ.م.م(

 )ALPHA INTERNATIONAL W.L.L(

الى:

)الفا لمعدات المطبخ و التبريد ذ.م.م(

)ALPHA KICHEN EQUIPMENT AND REFRIGERATION W.L.L(

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال 

مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

التاريخ : 24/05/2023
CR2023-  83425 إعلان رقم 
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيدة مريم سلطان عبد الواحد جاسم الذوادي بتحويل المحل التجاري التالي: 
إلى السيد حسن جاسم عبد الرضا علي

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ 
الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

رقم القيد : 141141 – 1
الاسم التجاري : مطعم توستادو

رقم القيد : 141141 – 2
الاسم التجاري : مطعم توستادو

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة   سنشاين ستيل وركس ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم إليها السيد / السيدة

)شركة  لشركة  القانوني  المصفي  باعتباره  سكاكاوي   عيسى  عبدلله  عيسى  محمود 

القيد رقم   123121   طالبا إشهار  سنشاين ستيل وركس ذ.م.م   والمسجلة بموجب 

انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية  اختيارية  وشطبها من السجل التجاري، وذلك وفقا  

لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة   -     إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم شركه سفير اوبتكس لعقود السمسرة السلعية ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد محمد اسماعيل 
ذ.م.م  السلعية  السمسرة  لعقود  اوبتكس  سفير  شركه  السادة  عن  مرسى  عبدالتواب 

المسجلة بموجب القيد رقم 121818، طالبين تغيير اسم الشركة
من: شركه سفير اوبتكس لعقود السمسرة السلعية ذ.م.م

SAFEER OPTICS FOR COMMODITY CONTRACTS BRO-
KERAGE CO W.L.L

الى: شركة امارك عناصر الشاحنات ذ.م.م
AMARK TRUCK ELEMENTS COMPANY W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر 
يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم
جي جي للمقاولات والتنظيفات ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة جي جي للمقاولات 
والتنظيفات ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 142343 ، بطلب تغيير اسم الشركة

من: جي جي للمقاولات والتنظيفات ذ.م.م
GG CONSTRUCTION AND CLEANING W.L.L

الى: شركة جي جي للمقاولات والإدارة ذ.م.م
GG CONTRACTING AND MANAGEMENT CO W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة
المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل
إعلان تصفية

بي & ام للتجارة المواد الغذائية ذ.م.م  
سجل تجاري رقم   143788-1  

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة   بي & ام للتجارة المواد الغذائية 
ذ.م.م   المسجلة بموجب القيد رقم   143788-1   بطلب تصفية الشركة تصفية  اختيارية   وتعيين 
   HBIRGIT GEB SCHMIDT HOBAUG و الشرقي  ابراهيم  احمد  يوسف  محمد  السادة  

مصفيا ن للشركة.
عنوان المصفي :

اسم المصفين: السيد محمد يوسف احمد ابراهيم الشرقي
  / Mr  BIRGIT GEB SCHMIDT HOBAUGH 

رقم هاتف المصفي :       3636101        36442626  
-alsharqi10@gmail.com \   birgit@bahrain    إيميل المصفي

الجمعة 26 مايو 2023 - 6 ذو القعدة 1444 - العدد 085337
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ABDULLA ABDULRAHMAN ALRAYES AND SONS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR OF MAINTENANCE

 suitably qualified applicants can contact

 17252144 or HR@ALRAYESDECOR.COM

 ABDULHADI ALAFOO WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

SHABEBA CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36626451 or SHABEBACO@HOTMAIL.COM 

ALMOAYYED SECURITY 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

MANAMA CLEANING & MAINTENANCE CENTRE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33660791 or azizbr@gmail.com 

AL HAIDARIYA HAVEY EQUIPMENTS HIRING 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17620672 or SKDGRPCO@BATELCO.COM.BH 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com 

ABULAZIZ GHAZI CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33495428 or ABDULAZIZBH@GMAIL.COM 

Arabian International Contracting CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39677780 or AWALSERV@BATELCO.COM.BH 

MOJA  CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17244026 or MZH75@HOTMAIL.COM 

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING GROUP 

has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER

 suitably qualified applicants can contact

 36552200 or abuobaidgroup@gmail.com 

AL HAJIYAT AUTO SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34506966 or alassri@outlook.com 

LASPINAS CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER/OPERATOR(CRAWLER CRANE)

 suitably qualified applicants can contact

 17271111 or ABDULLAMANSOORI9@GMAIL.COM 

ALREEF DAIRY 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 35015666 or Drrazzaq82@yahoo.com 

AL TAHAMI CONTRACTIONG 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36742299 or hany9522@yahoo.com 

ABDULLA BIN MOHAMMED ALKATER OUTO SPARE PARTS EST 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39052952 or ACRAJA541@GMAIL.COM 

FREE LAND AUTO SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17320625 or SS_TAJJ@HOTMAIL.COM 

TIME GOLD SMITH CO. - PARTNERSHIP 

has a vacancy for the occupation of

 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39695166 or SALMANDANDOON@YAHOO.COM 

ALRAQI CONTRACTING EST. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39636536 or GHATAM2@GMAIL.COM 

FOUAD IRONING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35567777 or fuadalshuroogi@gmail.com 

TAIMA BEAUTY SALON 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 33232723 or TOKIYO--@HOTMAIL.COM 

SIXPENCE HR SOLUTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 INFORMATION TECHNOLOGY SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 13600014 or hhasan@6-pence.com 

Harvest Interior Decor & Furniture Manufacturing W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33777401 or DAWN.JACOB@THEJUSGROUP.COM 

ANOSH TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39090787 or 2010ELECTRICAL.WORKS@GMAIL.COM 

DOHAT ALRIFFA FOR SWEET WATER & FOOD STUFF 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39462446 or LEMEILLEUR.BH@GMAIL.COM 

ASIA STAR TRADING EST 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33077133 or MARYAM.SHAHEEN.BH@GMAIL.COM 

NEW ABUL RESTAURANT AND PASTRIES 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 17291962 or BUYASER123@HOTMAIL.COM 

UNISKILLS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17224578 or INFO@JANIKINGBAHRAIN.COM 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)

 suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

AL MALAKI SPECIALIST HOSPITAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ENGINEER(MECHANICAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17759999 or HR@RHWC.COM.BH 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DIESEL MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

ASPENTECH LTD FOREIGN BRANCH 

has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT

 suitably qualified applicants can contact

 39644441 or SHAHNAZ.MOAMEN@ASPENTECH.COM 

Auto vee car services 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39757557 or SOBINJOHN@GMAIL.COM 

Pasta Express 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39725100 or HRHEAD@PASTAEXPRESGROUP.COM 

YUSUF NAEEMA MOHAMED 1963 W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38957110 or WASHEEMBAHRAIN@GMAIL.COM 

Arabian International Contracting CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39677780 or AWALSERV@BATELCO.COM.BH 

ALHANADI CLEANING 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39458176 or ALHANADI8@GMAIL.COM 

ALHASSANAIN B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER

 suitably qualified applicants can contact

 17559999 or JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM 

MANDARIN CHINESE RESTAURANT CO 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 17259775 or HR@BAHRAINGAS.BH 

KPMG/FAKHRO. 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 17224807 or ebrahimahmed@kpmg.com 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

ABDULHADI ALAFOO WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

HAUTE CUP CAKE 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 17581313 or TARIQ.SHARIF@RITZCARLTON.COM 

Dessange Beauty Center WLL 

has a vacancy for the occupation of

 THERAPIST

 suitably qualified applicants can contact

 17710271 or hrvp@alghalia.com 

FARZI SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34561904 or KHARALBH@GMAIL.COM 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com 

Hydrapro For Trading & Services Co.W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 33623723 or MCSC@MCSCWLL.COM 

ISA COMPUTER SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33935489 or LA987JAHAN@GMAIL.COM 

Perfect fit trading 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 38380089 or ABDUL_636@HOTMAIL.COM 

Farance Line Saloon 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 32222398 or ISAASAS@HOTMAIL.COM 

Aljabriya line auto repairing 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39459641 or ABUALI142@HOTMAIL.COM 

CAFE LILOU 

has a vacancy for the occupation of

 CASHIER

 suitably qualified applicants can contact

 17710271 or hrvp@alghalia.com 

Nuzul Constructions And Interior Design W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)

 suitably qualified applicants can contact

 38888784 or ACCOUNTS@nuzulgroup.com 

Unique Jewel Bakery 

has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 33879468 or ZAEMM1976@GMAIL.COM 

CERAM SPECIALIST DENTAL CENTER CO. w.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39110069 or alwadadbahrain@hotmail.com 

ALDUAA DENTAL CENTER 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 17322303 or ALDUAADENTAL@GMAIL.COM 

Noor Taiba Building Materials WLL 

has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT

 suitably qualified applicants can contact

 33442160 or E_ELGNDY@HOTMAIL.COM 

AFRICA FABRICA TAILORING AND TEXTILES 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 35037618 or ASMAAASHI@HOTMAIL.COM 

Al rayah catering w.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 39444681 or RASHEED@UNIQUEWLL.COM 

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER

 suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh 

NEFERTITI GENERAL TRADING AND MATERIALS FOOD 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 37117740 or MONA123ZEED@GMAIL.COM 

BIG TEXAS BARBEQUE & WAFFLE HOUSE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 66346233 or RADFORD.COX@GMAIL.COM 

Modern Towers Construction Co. WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33131917 or ISHAQ.DISPATCHGLOBAL@GMAIL.COM 

FEDORA CONTRACTING & UTILITIES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33871955 or maheshyogidas@gmail.com 

AL AMANI OASIS SPARE PARTS  W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17140090 or shikkulal@gmail.com 

Angelina Paris 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17281105 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

SALON ABU FAHAD W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38868476 or BAYADA11389@GMAIL.COM 

BANNU BEEF PULAO RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33224880 or BANNUBEEF10@GMAIL.COM 

ALYABOOR GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

 VEHICLE SHEET METAL WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39650354 or ALI_ALMAJED@HOTMAIL.COM 

BLUE PARADISE INTERIOR DECORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34621934 or BAHRAINTRAVEL67@GMAIL.COM 

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39697979 or HASSAN800@GMAIL.COM 

Arabian International Contracting CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR

 suitably qualified applicants can contact

 39677780 or AWALSERV@BATELCO.COM.BH 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

AL KOBRA CLEANING EST 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17232500 or HR@ALKOBRAGROUP.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

Gulf Fiberglass Factory W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17731285 or GFGF@BATELCO.COM.BH 

ABDULHADI ALAFOO WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

MUDASSAR 99 SQURE REPAIRING CENTER W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35673112 or MUDASSARALYASOO@GMAIL.COM 

SUPER PAK CARGO SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37533776 or ZAHID.DIVINE1989@GMAIL.COM 

NEW IRFAN ELECTRONIC MAINTENANCE CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33962135 or MCS.BH@YAHOO.COM 

MUSTAFA REPAIR OF ELECTRONIC W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37432244 or CHOWDARY235@YAHOO.COM 

SREENIVAS PUTT RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 77160001 or SREENIVASPUTT32018@GMAIL.COM 

BLACK DIAMOND CONSULTANCY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36295736 or SHAHZADSABIR2021@GMAIL.COM 

BADER AL BAHRAIN GENARAL TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 36468995 or KHALID4448@GMAIL.COM 

FOBY STYLO SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33941592 or ZULABADIN121@GMAIL.COM 

THE CLASSIC MODERN TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR MADE TO MEASURE GARMENTS

 suitably qualified applicants can contact

 17749292 or LEENA03444@GMAIL.COM 

SHAHID ARSHAD  BUSINESS SUPPORT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35365061 or SHAHIDARSHAD448@GMAIL.COM 

AL ABRAM CONSULTANCY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34295937 or ZAHOOROLIVER@YMAIL.COM 

SHAKEEL CARGO HANDLING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 34494205 or MSHAKEEL751986@GMAIL.COM 

GRIFFIN SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35594100 or BASATASLAM@GMAIL.COM 

MOHAMED EBRAHIM MOHAMED ISA / AFRAAH1 / 10640 

has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39250059 or MOHAMEDEBRAHIM083@GMAIL.COM 

SADEQ MERZA AHMED ABDULLA 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33007765 or SADIQMERZA7@GMAIL.COM 

ABDULRIDHE EBRAHIM ALI ALMUTHAWEB 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39906666 or rotanacars@hotmail.com 

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co 

REGAL MAINTENANCE & SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 39770065 or REGALMSERVICES@OUTLOOK.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

MERCURY CONTRACTING CENTRE 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39667181 or mjmh69@hotmail.com 

Al Manartain Company And Ali Alsheab Group Wll 

has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST

 suitably qualified applicants can contact

 17590097 or SAAMI@ALMANARATIAIN.COM 

AHMED OMAR TRADING & CONTRACTING EST .W L L 

has a vacancy for the occupation of

 TILES FIXER

 suitably qualified applicants can contact

 17258545 or admin@ahmedomer.com 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or hanan@ALHELLI.COM 

Alnosaif Contracting & Excavation Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 37111743 or JAFFAR.ALNOSAIF@GMAIL.COM 

MEELCOM 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39663200 or MEELCOM.Co@gmail.com 

ICABINETS FACTORY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33300023 or ALWASEEMGROUP@GMAIL.COM 

ALI SABAH AUTO BODY REPAIR GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 35003161 or ALIBAH999@HOTMAIL.COM 

ALMOAYYED SECURITY 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

UNICORP COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 RIGGER

 suitably qualified applicants can contact

 38411180 or REZA@UNICORPWLL.COM 

WASET CONTRUCTINS 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 37219966 or MOH.NEE.68@GMAIL.COM 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33346825 or bmc.bahrain111@gmail.com 

MAGIC BUBBLES ADS & PUBLICITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 GRAPHIC DESIGNER

 suitably qualified applicants can contact

 33433664 or PRAVEEN@BUBBLESADS.COM 

KEY MARINE SHIP REPAIR SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39612385 

YATEEM OPTICIAN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17685636 or AAYATEEM@BATELCO.COM.BH

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co 

SHAKEEL R R M CARGO HANDLING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 33489248 or SHANIJAN07@GMAIL.COM 

GLOBAL HOUSE FOR WASHING AND POLISHING CARS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33739999 or ALI.ALI1999BH@GMAIL.COM 

BAHRAIN SHIP REPAIRING & ENGINEERING CO. 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17725300 or chro@basrec.com.bh 

ALMANARATAIN FACTORY 

has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST

 suitably qualified applicants can contact

 36055333 or ALSHAAB@BATELCO.COM.BH 

ALMANARATAIN HEAVY MACHINERY REPAIRING 

has a vacancy for the occupation of

 TURNER

 suitably qualified applicants can contact

 39459741 or ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH 

AIRMECH COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 17768200 or AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

MOHAMMED YOUSIF ALSAYED MAHDI EST. 

has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17291313 or mysm@mysmco.com 



فی الاستفتاء شارك 
واصنع الحدث!

الأول من نوعه 
فی الریاضۀ البحرینیۀ Sports@albiladpress.com

لا توجد عُقَد تحول دون المشـــاركة في اســـتفتاء صحيفة “البلاد” لاختيار 
أفضـــل 11 لاعب كرة قدم بحرينيا، فما عليك إلا تتبع “الباركود” أو الوصلة 

المؤدية إلى منصة التصويت الالكترونية، السهلة في الاستخدام.
ســـوف تجـــد فـــي المنصة اســـماء أبرز 50 لاعبـــا بحرينيا تـــم اختيارهم من 
قبـــل لجنة فنية مســـتقلة، وتـــم تزويد المنصـــة بصور اللاعبيـــن وبياناتهم، 
ليسهل على المشارك في الاستفتاء اختيار لاعبيه المفضلين بسهولة ويسر 

ويعطيهم دفعة معنوية تشجيعية لبذل المزيد من العطاء.
ببســـاطة شديدة هذه هي الغاية من التصويت، فالاستفتاء يسليط الضوء 
على اللاعب البحريني ويخلق تفاعل بين نجوم كرة القدم وجماهير اللعبة 

الأكثر شعبية في العالم، ويحفيز اللاعبين على التطور والإبداع.

لهذه الأسباب.. نصوت في الاستفتاء!
محرر الشؤون الرياضية

 قال عضـــو رابطة نـــادي المنامة علي 
الأنصـــاري إن مبـــادرة صحيفـــة البلاد 
باختيـــار  خـــاص  اســـتفتاء  بإطـــاق 
ـــا فـــي كـــرة  أفضـــل 11 لاعبًـــا بحرينيًّ
القـــدم تعتبـــر مـــن المبـــادرات المميزة 
التـــي تدعم اللاعب البحرين مما يبرز 
ـــا ويزيـــد مـــن  هـــذه المواهـــب إعلاميًّ

المنافسة بين اللاعبين البحرينيين.

 وأكـــد الأنصـــاري أن علـــى الجماهيـــر 
البحرينيـــة بشـــكل عام دعـــم المبادرة 
وإنجـــاح  الاســـتفتاء  فـــي  للمشـــاركة 
الحـــدث الأول مـــن نوعـــه، وأن رابطة 
جماهيـــر المنامـــة ســـوف تقـــوم بدعم 
اللاعـــب المنامة كجزء من رد الجميل 
له على عطائه طوال الموسم والدفاع 
عن شـــعار النـــادي، متمنّيًـــا أن تحظى 
القائمـــة علـــى تواجـــد أكبـــر عـــدد من 

لاعبي المنامة.
 وأضـــاف أن وجـــود عـــدد مـــن لاعبي 
نـــادي المنامـــة ضمـــن قائمـــة اللاعبين 
الأفضل هو دليل على وجود الخامات 
المميـــزة فـــي النادي، وهو مـــا انعكس 
الســـنوات  فـــي  الفريـــق  نتائـــج  علـــى 
الاخيرة، مؤكدًا فخره بوجود اللاعب 
المنامـــي ضمـــن نخبـــة مـــن اللاعبيـــن 

المميزين في البحرين.

عضو رابطة جماهير نادي المنامة.. الأنصاري:

ندعم لاعبينا في استفتاء “^” لرد الجميل لهم

علي الأنصاري

 لـــم تتوقف المفاجآت في اســـتفتاء “البلاد” لأفضل 
11 لاعـــب كـــرة قـــدم بحرينيـــاً، وهـــا نحـــن نرصـــد 
اختراقـــاً جديداً للصدارة، نفـــذه لاعب نادي المنامة 
مهـــدي عبداللطيـــف، وانتـــزع المرتبـــة الأولـــى فـــي 
قائمـــة الــــ 50 لاعباً، التـــي يتم التصويـــت عليها من 
قبل الجماهير المتحمسة لدعم نجومهم المفضلين.

لقد اســـتطاع عبداللطيف للتو انتزاع المركز الثاني 
مـــن نجـــم نـــادي الكويـــت الكويتي محمـــد مرهون، 
وبـــدا كمـــا لو أنه ســـيتوقف عنـــد هذا الحـــد بعد أن 
فرض نجم الرفاع كميل الأسود سيطرته منذ اليوم 
الأولـــى وحافظ على موقعه إلـــى حين جاءه من لا 
يعتـــرف بالمســـتحيل واســـتطاع بأن يخلـــط أوراق 

الاستفتاء.
وحتى كتابة هذه الســـطور، يتبقـــى من الزمن على 

إغلاق باب التصويت 48 ساعة، ويظهر عبر المنصة 
الإلكترونيـــة تقـــدم عبداللطيـــف على كميـــل بفارق 
أكثـــر من 100 صوت، وهي نســـبة ليســـت بســـيطة، 
لكنهـــا ليســـت صعبـــة فـــي الوقـــت ذاتـــه، خصوصـــاً 
عندمـــا يجد نجم الرفاع مســـاندة من الجماهير في 

الساعات المتبقية.
وعلـــى الجانـــب الآخـــر، خـــرج الحـــارس الأهـــاوي 
إبراهيـــم لطـــف الله مـــن قائمـــة أفضـــل 11 لاعبـــاً، 

وتراجـــع فـــي الترتيـــب حتى 16، فيمـــا تقدم نجوم 
الرفـــاع ســـيدرضا عيســـى ومهـــدي ســـيدباقر إلـــى 
القائمـــة الذهبيـــة، ليعزز من حضور “الســـماوي” في 
بثلاثـــة لاعبين، حتى هذه اللحظـــة، ولا داعي لذكر 
المزيد من التفاصيل فالساعات المقبلة كفيلة بتغير 

دراماتيكي آخر.
ويغلق باب التصويت على الاســـتفتاء في الســـاعة 
8 مســـاء يـــوم الســـبت الموافـــق 27 مايـــو الجـــاري، 

وبعدها ســـيتم الإعـــان عن النتائج مباشـــرة، وبعد 
أســـبوع ســـيتم تنظيـــم احتفاليـــة ضخمـــة برعايـــة 
نائـــب رئيـــس الاتحـــاد البحرينـــي لكرة القدم ســـمو 
الشيخ خليفة بن علي آل خليفة وكبار الشخصيات 
الرياضية فضلاً عن رؤوســـاء الأندية وذلك لتكريم 
اللاعبيـــن المشـــاركين فـــي الاســـتفتاء وتتويجهـــم 
بـــدرع اســـتفتاء البلاد لأفضـــل 11 لاعب كـــرة قدم 

بحرينياً للعام 2023.

بيانات منصة التصويت تظهر تقدم مهدي عبداللطيف قبل 48 ساعة من إغلاق باب التصويت

قبل 48 ساعة من إغلاق باب التصويت في استفتاء “^” الرياضي

“عبداللطيف” يقصي “كميل” من الصدارة والمفاجآت مستمرة
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kiabahrain.com

البحرين تشارك في 
اجتماع “الرياضات 

الشرطية” الخليجية
امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

حسين مروم يحصد 
برونزية ناشئي 

العرب للبليارد
امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

“الفتى الذهبي” 
يشارك في بطولة 

“سوكا” العالمية
امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

منتخبنا في المجموعة 
الرابعة بتصفيات كأس 

آسيا تحت 23 عاماً
امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

 المراكز الشبابية ودورها 
ا في تمكين الشباب اقتصاديًّ

كمــا يقــول المثــل، “الشــباب هــو المســتقبل”. وهــذا صحيــح - يعتمــد نجــاح أي 
مجتمــع علــى صحــة ورفاهية وإمكانات شــبابه. من هنا تأتي أهمية الاســتثمار 
فــي تنميــة الشــباب، من خلال دعمهــم وتمكينهــم. ووفقًا لهيئــة المعلومات، أن 
نصف ســكان مملكة البحرين هم من الشــباب، حيث يشــكّلون ما نســبته 31 % 

في إحصائية 2021.
ا لتعزيز رفاهية شبابنا. وإن   في هذا الســياق، أصبح الاســتثمار في شــبابنا مهمًّ
توفيــر مــكان للشــباب لممارســة الرياضــة، جنبًــا إلــى جنب مــع تقديــم خدمات 
وبرامــج مســتدامة موجهــة للشــباب بمــا في ذلــك الدعــم الاجتماعــي والمهني 

والنفسي سيمكنهم من التطور والتعلُم وتعزيز رفاهيتهم.
الفقــر  الحــد مــن  الشــبابية يســهم فــي   إن الاســتثمار فــي تقديــم الخدمــات 
والحصــول علــى التعليــم وفــرص العمــل والتمييــز خصوصًــا لــدى الشــباب من 
الأســر ذوي الدخــل المحــدود. عــاوة على ذلك، إكســابهم المهارات الشــخصية 

الضرورية للنجاح في وظائفهم المستقبلية.
 لكن يبقى الســؤال، هل تقوم المراكز الشــبابية بما يكفي لدعم وتنمية شــبابنا؟ 
هــل نوفّــر لهم الموارد والفرص والدعم اللازمين لمســاعدتهم على التغلب على 

التحديات التي يواجهونها؟ حان الوقت لتطوير آلية عمل المراكز الشبابية.
 لــن يتحقــق هــذا إلا من خلال الارتقاء بأهداف المراكز الشــبابية ووضع برامج 
ومبــادرات نوعيــة تدعــم المشــاريع الشــبابية الناشــئة، مــن خــال توفير فرص 
العمــل لهــم بالتعــاون مــع القطــاع الخــاص، وتزويــد الشــباب بالبرامــج المهنيــة 
والــدورات الحرفيــة بالتعــاون مــع المؤسســات التدريبيــة الأهليــة والخاصــة 
بالتعاون مع مؤسسة تمكين. وإصدار التشريعات التي تشجّع المراكز الشبابية 

على التحول لحاضنات لأعمال ومشاريع الشباب الناشئة.
 كمــا يمكــن للمراكــز الشــبابية أن تكون مؤسســات تســويقية، من خــال تنظيم 
ــا.  ــا ودوليًّ المعــارض التســويقية، وتســويق منتوجــات ومشــاريع الشــباب محليًّ
والعمــل علــى اكتشــاف المواهــب الشــبابية ومســاعدتها علــى تحويــل أفكارها 
المبتكرة لمشــاريع قابلة للتطبيق على أرض الواقع، مما ســينعكس على تحفيز 

شبابنا ليصبحوا أعضاء مستقلين ونشطين في مجتمعهم.

Isa.almajed74@gmail.com

عيسى الماجد

عيسى شريدة

محرر الشؤون الرياضية
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

هذه الحياة ليست إلا أمواجا متلاحقة
أمين الخولي.. أديب مصري ومن علماء الجمال وفلاســـفة الفن والنقد، 
وأعتبـــر نفســـي محظوظـــا لأنني اطلعت علـــى بعض كتاباتـــه وتعليقاته 
العديـــدة وارتيـــاده آفاقـــا جديـــدة في التفكيـــر النقدي فـــي العصر الذي 
عاش فيه، فهو أحد تلاميذ طه حســـين، ورفض ما لا يراه صحيحا من 

الأوضاع السائدة في الأدب والنقد في تلك الحقبة.
يؤمـــن أميـــن الخولـــي بـــأن التطـــور قانون الكـــون الأزلـــي، فعليـــه مدار 
الرقـــي والتخلـــف معا، وكمـــا ينطبق هذا القانون علـــى عالم الموجودات 
الحســـية، ينطبق أيضـــا على دنيا الأفـــكار والموجـــودات النظرية. “هذه 
الحيـــاة ليســـت إلا أمواجا متلاحقـــة وخطى متصلة، والتطـــور ليس إلا 
تقدم الركب، وســـير الجماعة لا ينقطع فيه أحد عن أحد، لا ينفصل فيه 
جـــزء عـــن جـــزء”. التطور هو ســـنة الحياة ودســـتور الوجـــود، وكل فهم 
أو إبـــداء رأي أو تاريـــخ لحقيقـــة مـــن الحقائـــق لن يصح ويســـلم إلا إذا 
قـــام على أســـاس من فهـــم تطورها ومن أين بدأت وإلـــى أين تتجه وما 
خطواتهـــا فـــي اتجاهاتها، وعلى ضوء هذا كله، قد يمكن القول بشـــيء 
مـــا في مســـتقبلها ومصيرها، فيكون ما يقال عـــن نموها أقرب ما يكون 

إلـــى الصواب مادام مأخوذا مـــن فهم صائب لماضيها وحاضرها واتجاه 
تطورها.

كمـــا يؤمـــن الخولـــي بالنقـــد إيمانـــا لا ضريـــب له فـــي كل حقـــول الأدب 
المعاصـــر، فهـــو رحـــب الصـــدر كبيـــر النفس يؤمـــن بحق كل إنســـان في 
التعبيـــر عـــن رأيه، والنقد عنده: “حاجة نفســـية للناقـــد والمنقود جميعا، 
ينفـــس بهـــا الناقـــد عن نفســـه، ويتمتـــع بحقـــه أن يكون صاحـــب تقدير 
وتقويـــم، وأن يملـــك إعلان هذا التقويم، والنقد فـــي الوقت ذاته حاجة 
نفســـية للمنقود تمتعه بســـماع التقويم لعمله، وأن يشـــعر بما يجد قومه 
نحـــوه من هذا التقدير. والنقـــد ضروري كالتنفس.. إن النقد من الناحية 
الاجتماعيـــة بل مـــن الناحية الفردية أيضا أشـــبه بالتنفـــس وجهازه في 

حياة الكائنات المادية”.
ذلـــك هو أميـــن الخولي، الأديب والمفكر الذي اختار لنفســـه ســـلوكا في 

الحياة والفكر، وربما لم يأخذ نصيبه من الشهرة كالآخرين.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

بح صوتنا يا قوم
بعث لي أحد الأصدقاء كاريكاتيرا نشر في جريدة “اليوم” السعودية بتاريخ 15 
من الشـــهر الجاري، وقد طلب تعليقي عليه، الكاريكاتير كان يعبر عن أشـــخاص 
مشـــغولين فـــي هواتفهـــم المحمولة في حفـــل زواج، والحال نفســـه في مجلس 
عزاء! وبدوري علقت على هذا الوضع غير المقبول، وكتبت سابقا عن الإتيكيت 
والذوق العام والممارســـات غير الصحيحة في مجالس العزاء، لكن كما يقولون 

“لا حياة لمن تنادي”.
الـــكل يذهب إلى مجالس العزاء ســـواء كانت في البيـــوت أو الصالات الخاصة، 
ويشـــاهد مـــا يحـــدث فـــي تلك المجالـــس من هرج ومـــرج من قبـــل المعزين، بل 
الكثيـــر منهم يســـتغل تواجده في إبرام صفقات ومعامـــات تجارية، يأتي ذلك 
أمـــام مـــرأى أهل الميت حيـــث الضحك بصوت عال دون مراعاة للمشـــاعر، بالله 
عليكم هل هذا صحيح ولائق، كيف يمكن أن أتقبل )إذا كنت من أهل المتوفي( 
هكـــذا وضـــع، وأنا في وضع صعب لفقدان عزيز، إذا هناك خلل وممارســـات غير 
أخلاقية نتبعها في مجتمعنا، والســـؤال الذي يطرح نفســـه لماذا نريد الاستمرار 

بها؟!
علينـــا أن نكـــون أكثر جدية، ولا أقصد هنا تجنّـــب التحدث مع حضور المجلس، 
ولكـــن لابـــد من مراعاة عدم ارتفـــاع الأصوات، والبعد عن الجدال والمناقشـــات 
والضحـــك بأصـــوات عاليّة أو حتى خافتة وكأننا في مناســـبة ســـعيدة. إن ديننا 
الإسلامي الحنيف حافل بالكثير من التوجيهات الرائعة في هذا الجانب، بل إن 
في الآيات القرآنية والأحاديث الشـــريفة الكثير من العظات في هذا الموضوع. 
قال تعالى في كتابه الكريم “إن الله لا يغير ما بقوم حتى يغيروا ما بأنفســـهم”، 
لقد بح صوتنا ونحن ننادي بضرورة تغيير تلك التصرفات غير المســـتحبة، وأنا 
هنـــا أود أن أقـــدم اقتراحًا بوضع جهاز تســـجيل لآيات من الذكـــر الحكيم وذلك 
طوال فترة اســـتقبال المعزين، وبذلك نكون قد حققنا الهدف، ويضطر المعزين 
للخشـــوع عنـــد ســـماعهم القـــرآن الكريم. الإنســـان بطبيعتـــه يقـــاوم التغيير في 
الســـلوكيات والممارســـات المتبعة قديمًا، حتى إن كانت خاطئة أو كما يســـمونه 
العرف أو التقليد المتبع، وهذا هو عيبنا الدائم. كلي أمل أن يرى اقتراحي أعلاه 

آذانًا صاغية وذلك لتحقيق المصلحة العامة. والله من وراء القصد.

* كاتب وإعلامي بحريني

ztawfeeqi@gmail.com

* زهير توفيقي

وصمة عار بالملاعب التركية
كان مـــن الطبيعـــي أن يحظى الفعل بالاهتمام، وأن يثير الغضب والاســـتياء، 
فـــأن يقـــوم شـــخص بالبصق علـــى آخر، فهـــو تصرف مشـــين، وحينمـــا يكون 
مرتكبه لاعب كرة قدم ضد لاعب آخر في الفريق المنافس له وأثناء سجوده 

وفي دولة مسلمة مثل تركيا، فإن الفعل يزداد قبحا وبشاعة.
هذا ما حدث من ســـامت أكايدين، لاعب نادي فنربخشـــة الذي قام “بالبصق” 
بجانب منافســـه محمود حســـن “تريزيغيه”، لاعب نادي طرابزون سبور أثناء 
ســـجوده بعـــد تســـجيله هدفا مـــن ضربة جـــزاء خـــال مبـــاراة الفريقين، في 
الـــدوري التركـــي، وهي التي وصفها بيان نادي طرابزون بوصمة العار والعمل 

اللاإنساني.
الغريـــب أن يأتـــي مثـــل هذا الفعل العنصـــري في بلد يعاني بعـــض أبنائه ممن 
يلعبـــون ويحملـــون جنســـيات أخـــرى مـــن تصرفـــات تمييزيـــة وعنصرية في 
الملاعـــب الأوروبيـــة، والأقبح منه ذلـــك التبرير المخزي لفاعلـــه عندما حاول 
تصوير نفســـه كضحية لما وصفه بالمزاعم اللاأخلاقية عبر وســـائل التواصل 
الاجتماعـــي، مشـــيرًا إلى أنه تـــم التلاعب بحركتـــه التي اعتبرهـــا من عادات 
لاعبـــي الكـــرة، واصفا خبر البصق بكونه افتراء ونهجـــا رخيصا. اللقطة كانت 
واضحة لدرجة لا يمكن الحديث معها عن تلاعب في زاوية تصوير المشهد، 
وكان مـــن الأجـــدى على اللاعب الاعتراف بالخطأ والاعتذار لمنافســـه والرأي 
العام على ما ارتكبه على اعتبار أنها “غير مقصودة” وجاءت في لحظة حزن 
علـــى دخول هدف فـــي مرمى فريقه بدلا من المكابرة والمراوغة، ســـواء من 
اللاعب أو من فريقه فنربخشـــة الذي اتخذ موقفا مدافعًا بعد أن أقنع نفســـه 
بروايـــة اللاعـــب بـــأن ما يجـــري تداوله لـــم يكن كما حـــدث بالضبـــط وأنه تم 
التلاعب وخداع الرأي العام من خلال زاوية التصوير، ولو أنه أعلن التحقيق 
مع اللاعب وتوقيع عقوبة عليه لكان قد اكتسب احترام الجمهور حتى لو لم 

يتم تنفيذ العقوبة فعليًا على اللاعب.
مثل هذه التصرفات غير الأخلاقية وما يتبعها من ردود فعل مخيبة وصادمة 
وموحية بالإصرار على الخطأ والدفاع عنه تجعل الناس تفقد الثقة فيما يتم 

الحديث عنه من الروح الرياضية ودور الرياضة في نشر القيم والأخلاق.

* كاتب مصري

Ata2928@gmail.com

* عطا الشعراوي

fatin.hamza
@gmail.com

أعلـــن حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بـــن عيســـى آل خليفة ملـــك البلاد 
المعظـــم حفظـــه الله ورعـــاه في كلمته الســـامية أمـــام اجتماع مجلـــس جامعة 
الـــدول العربيـــة على مســـتوى القمة في دورتـــه العادية الثانيـــة والثلاثين التي 
عقدت بمدينة جدة في المملكة العربية الســـعودية، اســـتضافة مملكة البحرين 
القمـــة العربيـــة المقبلـــة عـــام 2024م، ليؤكد ما توليـــه المملكة في ظـــل القيادة 
الحكيمة لجلالته رعاه الله، من دعم لمســـيرة العمل العربي المشـــترك، ولكل ما 
مـــن شـــأنه أن يحقـــق التضامن والتكافل العربـــي، وتعزيز القـــدرات العربية في 

مواجهة التحديات الإقليمية والدولية الراهنة.
مبـــادرة تظهـــر حرص جلالة الملك حفظه الله على العلاقات العربية المشـــتركة 
واهتمامـــه بتقويتها، فهي الســـبيل والخيـــار الأمثل للترابـــط والتعاون الموحد، 
والتي حتماً ســـتؤثر على مصير أبناء الأمة العربية، وهي الخيار الاستراتيجي 
لتحقيق الأمن والاســـتقرار والنماء للشعوب إن التزمنا بالإرادة والتصميم على 

التنفيذ.
كلمـــة جلالـــة الملـــك حفظه الله في القمة كشـــفت ســـمات أهـــل البحرين في لم 
الشـــمل والمحبـــة والتقـــارب والتوحيـــد والالتـــزام بـــروح التضامـــن الجماعـــي 

الحقيقي الذي هو أســـاس الاستقرار والرخاء، وكذلك تأكيد جلالته السير على 
نهـــج الديـــن والإنســـانية والصلاح والســـام، والـــذي ســـينعكس بالإيجاب على 
الشـــعوب العربيـــة، وكذلـــك معالجـــة القضايا العالقـــة لضمان الأمن والاســـتقرار 

والمصالح الحيوية لازدهار دول المنطقة.
إن الملفـــت فـــي كلمـــة جلالـــة الملـــك حفظـــه الله مدى الاعتـــزاز بالأمـــة العربية 
وتاريخها العريق، والإشـــادة بالثروات البشـــرية والكفاءات المبدعة، حيث أكد 
جلالته تحفيز الكوادر وربط النهوض والتقدم بأبناء الشعوب العربية. بإذن الله 
“قمة المنامة” ستكون داعمة لمصالح الدول العربية ومستقبل شعوبها، موحدة 
ومقوية للروابط والقيم، لتؤكد مرة أخرى ســـمات البحرين وأهلها التي تشـــتهر 
بالترابط والمحبة والســـام والتعايش. إن جميع هذه القمم العربية لها تأثيرها 
وقوتهـــا وإيجابياتهـــا، فهي قمـــم تعدم النظرات الســـلبية الضيقـــة عند البعض، 
والذين لا تتجاوز رؤاهم مكاســـب ظاهرية، دون الالتفات إلى أن الاجتماع في 

ذاته مكسب حقيقي ونجاح في عالم مقسّم، بل ويتجه إلى تقسيم المقسم.

* كاتبة بحرينية

* فاتن حمزة

كلمة جلالة الملك في القمة تكشف سمات أهل البحرين

سألته أمه عما يود أن يتناوله كطعام للعشاء، فقال لها “أي حاجة”، قالت له 
إنه نســـخة أخرى من والده الذي لم يتشـــدد يومًا بخصوص نوعية الطعام 
ا كان عندما يشـــعر  أو جودتـــه، ولـــم يتردد يومًا فـــي أن يتناول الموجود أيًّ
بالجوع، قالت: إنه لم يحدث يومًا أن أيقظها من نومها لتعد له الطعام، ولم 
يحـــدث يومًـــا أن طلب صنفًا بعينه على الغداء أو حتى في رمضان، بل إنه 
على مدى عشرتهما التي تزيد على ثلاثين عامًا لم تتغير إجابته عن سؤال 
“تتغدى إيه بكره؟”. خلال هذه الســـنوات كان يقدم الإجابة نفســـها للسؤال 
نفســـه “أي حاجة”، لا هو اشـــتهى أكلة محددة ولا الأم توقفت عن السؤال. 
قال لأمه: ربما لأن أبي شب يتيم الأم، فهو غير معتاد على رفاهية الإجابة 
عـــن ســـؤال: “تـــآكل إيه” الذي لم تنطقـــه يومًا زوجة أبيـــه، رفضت الأم هذا 
التفســـير وقالـــت لـــه: “لا ما أظنش” لكـــن كان واضحا أن التفســـير كان على 

وشك أن يجري دموعها.
بعـــد منتصف الليل اســـتيقظ جائعًـــا فتوجه إلى المطبخ، وجـــد والده هناك 
ممســـكًا برغيـــف مـــن الخبـــز البلـــدي في يـــد، وفي اليـــد الأخرى كســـرة من 
الرغيف يخلط بها العســـل الأســـود بقليل من الطحينة في طبق بلاســـتيك 
صغير، دعاه والده لأن يشاركه وجبة العشاء فأبدى موافقة سريعة، أخرج 

الأب رغيفًـــا من الثلاجة وقام بتســـخينه بمهارة علـــى نار البوتاجاز الهادئة، 
فاحت رائحة الخبز فأثارت شـــهيته، وســـرت في أوصاله ســـعادة ما عندما 
احتكت يده بيد والده وهما يغمســـان “العيش” الســـاخن في اللحظة نفسها 

في طبق العسل.
أعـــاد علـــى أبيه الحوار الـــذي دار بينه وبين أمه ونقل لـــه وجهة نظرها في 
كونـــه الزوج المثالي الذي لا يشـــقى أهل بيته بكثـــرة طلباته، ثم أخبره عن 
تعاطفها الشـــديد معه ولهفة قلبها عليه التي فجرتها الإشـــارة إلى طفولته 
التـــي قضاها يتيمًـــا محروما من الدلع والرفاهية وحيـــرة البحث عن هدية 
عيـــد الأم، ضحـــك الأب في خجل وقـــال بحكمته المعهـــودة: )مش للدرجة 
دي، أنا من زمان طبعي كده، كل أكل ربنا جميل(. نفد العسل الأسود، عرض 
علـــى والـــده المزيد لكنـــه رفض وطلب منـــه أن يعد لهما كوبين من الشـــاي 
الخفيـــف بالنعنـــاع البلـــدي، أعدهما الابن ثـــم دخل إلى البلكونـــة فوجد أباه 
يدخن ســـيجارته وهو شـــارد، ســـأل أباه عن ســـر شـــروده فأخذ الأب نفسًـــا 
عميقًا من سيجارته وقال له: “تصدق أنا عمري ما حبيت يوم عيد الأم ده”.

* كاتب مصري

* عمر طاهر

مواجع قديمة
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لا تتجاوز 9 % على مستوى دول الخليج... فعالية بالجامعة الأهلية:

التمويلات للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة ما تزال “خجولة” 
أكد رئيس جمعية المؤسســات الصغيرة والمتوســطة البحرينية عبد الحســن الديري أنه “كلما اتســعت رقعة المؤسســات الصغيرة والمتوســطة في أي دولة 
وحصلت على التمويل اللازم لضمان استمراريتها، استطاعت أن تساهم في توظيف عدد كبير من المواطنين الأمر الذي يساعد في تقليل حدة البطالة في 

الدولة ويساعد في تنمية الاقتصاد الوطني”. 

 جـــاء ذلك في حديـــث للديري خلال 
انعقاد الجلســـة الحواريـــة الثالثة في 
قاعـــة الفعاليـــات بالجامعـــة الأهليـــة 
بالمنامـــة، أمس، بتنظيـــم من جمعية 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  المؤسســـات 
الجامعـــة  مـــع  بالتعـــاون  البحرينيـــة 
الأعمـــال(  ريـــادة  )قســـم  الأهليـــة 
الشـــورى  مجلـــس  عضـــو  وبحضـــور 
التوجيهيـــة  اللجنـــة  رئيـــس  الســـابق 
لمشروع التنويع الاقتصادي وتسهيل 
وبنـــك  المناعـــي،  درويـــش  التمويـــل 
البحرين للتنمية وبيت الأســـرة وعدد 
مـــن التجار من ســـوق المنامـــة ورواد 
أعمال وبمشاركة الباحث الاقتصادي 

مشعل الذوادي.
أن  حديثـــه  فـــي  الديـــري  وأوضـــح   
تأتـــي  الثالثـــة  الحواريـــة  الجلســـة 
استكمالاً للجلسات السابقة والتي تم 
تخصيصها للبنـــوك التنموية المتمثلة 
وبنـــك  للتنميـــة  البحريـــن  بنـــك  فـــي 
الأســـرة وبنـــك الإبـــداع لمـــا يقومون 
وتمويـــل  لدعـــم  كبيـــر  دور  مـــن  بـــه 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  المؤسســـات 

وخاصة متناهية الصغر.
وعـــرض بعـــض المعلومـــات عن مدى 
فـــي  الصغيـــرة  المؤسســـات  أهميـــة 
دفـــع عجلـــة التنميـــة بالـــدول النامية 
أن  مبينًـــا  والمتقدمـــة،  والمتطـــورة 
التمويلات لهذه المؤسســـات ما تزال 
علـــى حـــد تعبيـــره “خجولـــة” حيـــث 
إنهـــا لا تتجـــاوز 9 % علـــى مســـتوى 
أهميـــة  إلـــى  لافتًـــا  الخليـــج،  دول 
القـــرار الـــذي أقـــره مصـــرف البحرين 
المركزي مؤخرًا بتخصيص حد أدنى 
20 % مـــن الميزانيـــة العامـــة لدعـــم 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  المؤسســـات 
بحلول أبريل 2025، متمنّيًا أن تلتزم 
البنوك بهذا القرار، مؤكدًا اســـتمرارية 
الحاجـــة إلـــى مزيـــد مـــن الامتيـــازات 
المؤسســـات  بمســـتوى  للنهـــوض 
المتناهية الصغر ومساعدة الشركات 

والمشاريع المتعثرة في البحرين.  
وألقـــى رئيـــس قســـم ريـــادة الأعمال 
خليفـــة  صـــاح  الأهليـــة  بالجامعـــة 
كلمـــة ترحيبيـــة رحـــب بهـــا بالحضور 
وبمشـــاركة البنـــوك التنموية وجمعية 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  المؤسســـات 

البحرينية في هذه الفعالية.
وبـــدأ الذوادي بتقديم عرض لدراســـة 
بـــدء  ميدانيـــة تنـــاول فيهـــا مراحـــل 
الدراســـة والتـــي كانـــت نظيـــر القـــرار 

الصـــادر مـــن بنـــك البحريـــن المركـــزي 
والـــذي يحـــث البنـــوك علـــى ضـــرورة 
توفيـــر ما نســـبته 20 % من الميزانية 
العامـــة لدعـــم المؤسســـات الصغيـــرة 
 ،2025 إبريـــل  بحلـــول  والمتوســـطة 
وقد تناول البحث 50 عينة من صغار 
الصناع المبتدئين المؤسسات القائمة، 
الثابتة،المؤسســـات  المؤسســـات 
المنحلة، تمكين، المجلس الاقتصادي 
جمعيـــة  التجـــارة،  وزارة  للتنميـــة، 

المصارف البحرينية، البنوك التجارية، 
الوزارات الحكومية وإداراتها. 

وقـــد تكللـــت الدراســـة بنتائـــج كثيرة 
جذريـــة  وحلـــول  اقتراحـــات  مـــن 
ورواد  التجـــار  يواجهـــا  لمصاعـــب 
الأعمال بالســـوق، كما خرجت بأفكار 
بيـــن  التناغـــم  فـــي  تســـاهم  ونقـــاط 
عمـــل الحكومـــة والاهتمـــام بالقطـــاع 

الاقتصادي بالمملكة. 
مـــن  المدعومـــة  الدراســـة  وتلخـــص 
“تنمو” وجمعية المؤسســـات الصغيرة 
والمتوسطة البحرينية وكذلك منظمة 
CIPE الأميركية مدى جدوى تطبيق 
القرارعلـــى القطـــاع المالـــي بالمملكـــة 
وكيـــف بالإمـــكان وضـــع التشـــريعات 
المؤسســـات  لدخـــول  المناســـبة 
الصغيرة حيز توفير الســـيولة المالية 
ومنها: توفير قروض بما يتناسب مع 
الوضـــع الحالي للســـوق، زيادة نســـبة 
دعم أجـــور البحرينيين، دعم الإيجار 
أول 6 أشـــهر للمؤسســـات المبتدئـــة، 
توفير الاستشارات الفنية والقانونية 
لعمـــل  مكتـــب  توفيـــر  للشـــركات، 
دراســـات الجدوى، دخول تمكين في 
نســـبة مرابحة مـــع المؤسســـة لزيادة 
السيولة المالية، إيقاف الأقساط شهر 
واحـــد فقـــط كل ســـنة حســـب طلـــب 

العميل، وغيرها.   
الخدمـــات  رئيـــس  نائـــب  وتنـــاول 
المصرفيـــة في بنـــك البحرين للتنمية 
محمـــد الخيـــر عرضًا للخدمـــات التي 
يقدمها البنك لمســـاعدة المؤسســـات 
بالتمويـــل،  والمتوســـطة  الصغيـــرة 
ودعـــا جميع المؤسســـات التي تواجه 
حســـاب  وفتـــح  بإنشـــاء  إشـــكالية 
للتواصـــل مـــع الفـــرع الرئيســـي لفتح 
الحســـاب بكل سهولة ويسر، ومن ثم 
قـــدم عبدالله صالح من بيت الأســـرة 
نبذة مختصرة عن الخدمات المقدمة 
للجمهور وكيف يمكـــن لرواد الأعمال 

الاستفادة منها. 

هبة محسن  تصوير: خليل ابراهيم

٢٢٠

أعمال مجموعة “مينا فاتف”
 تعقـــد في البحرين هـــذه الأيام الاجتماعـــات العامة لمجموعة 
العمـــل المالي لمنطقة الشـــرق الأوســـط وشـــمال أفريقيـــا )مينا 
فاتف(. وتقوم “مينا فاتف” بأعمال هامة خاصة بمكافحة غسل 
الأمـــوال ومحاربـــة تمويـــل الإرهـــاب وتنفيذ أحـــكام اتفاقيات 
الأمـــم المتحـــدة لمكافحـــة الجريمـــة المنظمـــة عبـــر الوطنيـــة 
)اتفاقيـــة باليرمـــو( واتفاقية الأمـــم المتحدة لمكافحة الفســـاد 
)اتفاقيـــة ميريـــدا(، إضافـــة لـــكل التوجهات الدوليـــة الإضافية 

الصادرة. 
 ولتتمكـــن “مينـــا فاتف” من تنفيذ أدوارها قامت بتكوين لجان 
متخصصـــة فـــي عدة مجـــالات لتنفيـــذ الأدوار بصورة ســـليمة 

تعود بالفائدة. 
 تكويـــن لجنـــة “الحوالـــة”، و”الحوالة” هي إرســـال الأموال عن 
طريق اليد بعيدًا عن البنوك. ومن المهام التي قامت بها اللجنة 
تعريـــف “الحوالة” وتحديد المخاطر المرتبطة باســـتغلالها في 
غســـل الأمـــوال أو الإرهـــاب مـــع التوصيـــة للدول التي تنتشـــر 
فيهـــا ممارســـة “الحوالة” باتبـــاع التوصيات الأربعيـــن الصادرة 
مـــن مجموعة العمـــل المالي “فاتـــف” الخاصة بمكافحة غســـل 
الأمـــوال زائدًا التوصيات الإضافيـــة الخاصة بتمويل الإرهاب، 
مع توجيه الدول بإصدار التشريعات لتقنين النشاط ومراقبته 
بإنشـــاء وحـــدات خاصة لمراقبـــة “الحوالة” وتوعيـــة الأطراف 

المرتبطة بها.  
 وتكويـــن لجنة لدراســـة مراقبة نقل النقود بيـــن الدول خاصة 
وأن هـــذا النشـــاط قـــد يوفـــر مناخًـــا لغســـل الأمـــوال أو تمويل 
الإرهـــاب. وتمّـــت التوصية بتنفيـــذ توصيات مجموعـــة العمل 
المالـــي “فاتف” وخاصـــة المرتبطة بمراقبة حركـــة تنقل النقود 
مـــن بلد لآخـــر. وأيضًـــا مراقبة عمـــل “المنظمـــات التطوعية أو 
الجمعيات الخيرية” خوفًا من اســـتغلال الأموال المقدمة لهذه 
النشـــاطات الإنســـانية في غســـل الأموال والإرهاب والفســـاد.. 
وحتى لا يتم اســـتغلال الأهداف الإنســـانية النبيلة في تحقيق 
الأهـــداف الإجراميـــة، تنـــادي التوصيـــات بوضـــع التشـــريعات 
الضروريـــة المنظمـــة للعمـــل الخيـــري وكيفية مراقبـــة الأموال 
المرتبطـــة بـــه حتـــى تتبـــرأ تمامًا من كل الشـــبهات. مـــع تقديم 
التوجيهـــات الاسترشـــادية للـــدول فـــي كيفيـــة تنظيـــم أعمال 
الجمعيـــات الخيرية والأعمال التطوعية الإنســـانية، وتنســـيق 
وتنظيـــم العلاقـــات مع الجمعيات التطوعيـــة الأجنبية لأن هذا 

المنفذ قد يتم استغلاله. 
 و”لجنـــة الأشـــخاص السياســـيين ممثلـــي المخاطـــر” حيث تم 
إعـــداد توصيـــات للاسترشـــاد مـــن أهمهـــا تعريف “الأشـــخاص 
السياسيين” وتعريف “المخاطر” المرتبطة بهم وكيفية التعامل 
مع هؤلاء الأشخاص وتحديد المخاطر والتعامل مع كل حالة، 
والاســـتفادة مـــن تجـــارب الـــدول فـــي التعامل مع الأشـــخاص 
السياســـيين وأيضًا التعامل مع المتغيرات المرتبطة بالشخص 
السياســـي مثل جنســـيته ووضعه الوظيفي الدســـتوري ومدى 
تأثيـــره وما نوع الخدمات له أو لشـــركاته أو أقربائه، والجهات 
الخارجية المرتبط بها الشخص السياسي والأطراف المرتبطة 

به أو الأقارب. 
 ولجنـــة “الأعمـــال والمهن غيـــر المالية المحـــددة” وهذه اللجنة 
تهتـــم بتعريـــف الأعمـــال والمهـــن “المحـــددة” غيـــر المالية مثل 
المحامـــاة والتوثيق والمحاســـبة والصناديـــق وكلاء العقارات 
ومســـجلي الشـــركات وتجار الذهب والمعادن النفيســـة وتجار 
السيارات واليخوت.. وهذه وسائل بديلة حيث يتم استخدام 
الأعمال والمهن الشريفة في تنفيذ عمليات تمويهية باستخدام 
أمـــوال قـــذرة يطلبهـــا بعـــض العمـــاء مثـــل الإيـــداع المالـــي 
والســـحب أو عمليـــات الصـــرف الأجنبـــي أو اســـتلام وإرســـال 
التحويلات الدولية للأموال أو شراء وبيع الأسهم أو العقارات 
أو الســـيارات أو الرســـومات الفنيـــة الغاليـــة أو شـــراء الذهـــب 
والمعـــادن النفيســـة.. وهناك حـــالات أخطر مثل رفـــع الدعاوي 
الوهميـــة الصوريـــة بغـــرض الحصـــول علـــى أحـــكام قضائيـــة 
لإعطـــاء صبغة شـــرعية للأمـــوال أو التلاعب في الحســـابات.. 
وأصحاب الأعمال والمهن قد يتم استغلالهم دون علمهم ومن 
دون أن يكون لهم أدنى فكرة في نية الطرف الآخر الإجرامية. 
ولهـــذا تم وضع ضوابط استرشـــادية وفقًا للتوصيات الصادرة 
مـــن الفاتف تنادي بالحرص على وضـــع الأنظمة للحيلولة دون 
اســـتغلال هذه المهن في غســـل الأموال أو تمويل الإرهاب لأن 
هذا الأمر وارد مما يتطلب وضع التشريعات لتقنين ممارسات 
هذه المهن والإشراف عليها بل مراقبتها لمنع اختراقها لتحقيق 

المقاصد الإجرامية.
هـــذا وما زال المشـــوار طويـــاً ومحفوفًا بالصعـــاب، وما زالت 
“المينـــا فاتـــف” تنظـــر فـــي تطويـــر توصيـــات اللجـــان الفنيـــة 
المتخصصة والقيام بتقديم الدراســـات وأوراق العمل من أجل 

توفير أفضل الخدمات لتنفيذ الممارسات السليمة.

AWARSAMA@WARSAMALC.COM

د. عبدالقادر ورسمه 

*مستشار وخبير قانوني

“مزايا” يقدم من خلال البنوك التجارية فقط
بنك الإسكان يقدم تمويلات “تسهيل” بأنواعها المختلفة

قالت وزارة الإسكان والتخطيط العمراني إن برنامج مزايا يقدم من خلال 
البنــوك التجاريــة فقــط، عــدا بنــك الإســكان الذي يقــدم تمويلات “تســهيل” 
بأنواعها المختلفة. وأشارت إلى أنه يمكن لأصحاب الطلبات التي ليس لهـا 
ســقف للراتب، التحويل إلى تمويلات “تســهيل” بجميع أنواعها بغض النظر 

عن دخلهم الشهري.

أحـــد  استفســـار  علـــى  ردهـــا  وفـــي 
المواطنيـــن عبـــر خاصيـــة “الدايركت 
مســـج” بحســـابها على “الإنســـتغرام” 
بشأن  إمكانية الحصول على تمويل 
إضافي لاحقاً للتعديل على المســـكن 
بعـــد الحصـــول علـــى تمويل تســـهيل 
عقـــاري مـــن بنـــك الإســـكان، ذكـــرت 
الـــوزارة “فـــي التمويلات الإســـكانية 
لـــك فـــي أي وقـــت  الجديـــدة يتـــاح 
مـــن  التمويـــل  علـــى  الحصـــول  بعـــد 
بنك الإســـكان التقـــدم للحصول على 

تمويل عقاري تجاري من أحد البنوك 
أو  الإضافـــة  أو  للتعديـــل  المشـــاركة 
الترميم أو لتكملة مبلغ شراء العقار”. 
انتفعـــت  “إذا  المتابـــع:  ســـؤال  وكان 
المســـتحدث  أو  التقليـــدي  بمزايـــا 
هل أســـتطيع اســـتبدال العقار أســـوة 

بتمويلات تسهيل؟”. 
وذكـــرت الـــوزارة “في برنامـــج مزايا 
يصبـــح  والمســـتحدث  التقليـــدي 
استبدال العقار مرتبطا بأنظمة البنك 
الممـــول، حيـــث يتعـــذر لـــدى بعـــض 

البنوك الاســـتجابة لطلب الاستبدال، 
والبعـــض قـــد يوافـــق وذلك بحســـب 
للبنـــوك  والماليـــة  الإداريـــة  الأنظمـــة 
الممولـــة، ولا تكون الوزارة طرفاً في 
خضوع العملية للموافقة أو الرفض”.
وعـــن إمكانيـــة المواطـــن الـــذي يقـــل 

دخلـــه عـــن 320 دينـــاراً ولديـــه طلب 
إســـكاني قائم بالحصول على تمويل 
الـــوزارة  أكـــدت  عقـــاري،  تســـهيل 
علـــى  للحصـــول  التقـــدم  إمكانيـــة 
تمويـــات “تســـهيل” بجميـــع أنواعها 

حتى دخل 150 ديناراً.

منال الشيخ



محمد علي 

علي الفردان

أعلنـــت الخطـــوط الجوية القطرية 
عن اســـتئناف رحلاتها الجوية إلى 
البحريـــن، اعتبـــارًا مـــن يـــوم أمس 
25 مايـــو 2023 بواقع رحلة يوميًا، 
علـــى أن تزيـــد مـــن عـــدد رحلاتهـــا 
لتصل إلى 3 رحلات يوميًا، ابتداءً 

من 15 يونيو 2023.
الخدمـــة،  هـــذه  اســـتئناف  ومـــع 
وإلـــى  مـــن  المســـافرون  ســـيتمكّن 
البحريـــن مـــن زيارة أكثـــر من 160 
وجهة في آســـيا وإفريقيا وأوروبا 
عبر مطار حمد الدولي الحائز على 

العديد من الجوائز العالمية.
وغـــادرت رحلة الخطـــوط الجوية 
القطرية رقـــم QR 1108 من مطار 
حمـــد الدولي عند الســـاعة 20:00، 

ووصلت إلى مطار البحرين الدولي 
حيـــن  فـــي   .20:50 الســـاعة  عنـــد 
غادرت الرحلـــة رقم QR1109 من 
مطار البحرين الدولي عند الساعة 
22:20، ووصلـــت إلـــى مطـــار حمد 

الدولي عند الساعة 23:15.
إلـــى  الرحـــات  جـــدول  ويبيـــن 

البحرين الآتي:
لـــدى  المحلّـــي  )بالتوقيـــت  يوميًـــا 

قطر(
البحريـــن  إلـــى   )DOH( الدوحـــة 
 QR1108 الرحلـــة  رقـــم   )BAH(

المغادرة: 20:00 الوصول 20:50 
الدوحـــة  إلـــى   )BAH( البحريـــن 
 QR1109 الرحلـــة  رقـــم   )DOH(

المغادرة 22:20 الوصول 23:15

وصول أول رحلة من مطار قطر 
للبحرين أمس مساعٍ لتمكين الجمعيات والأندية من استثمار أموالها

القانون الحالي يمنع المضاربة... حسن لـ “^”:

عبدالرضا عباس يحصد 100 ألف دولار من “ادخار الوطني”
لشهر أبريل 2023... وبحضور ممثلي البنك وعملاء

 )NBB( أعلـــن بنـــك البحريـــن الوطنـــي
عـــن فـــوز عبدالرضـــا عبـــاس بجائـــزة 
برنامـــج “ادخـــار الوطني” لشـــهر أبريل 
2023، حيـــث حصل علـــى مبلغ وقدره 
فـــوز  بعـــد  أميركـــي،  دولار   100,000
رضية كاظم ربيعي بذات المبلغ ضمن 
جوائـــز شـــهر مـــارس الماضـــي. وأُقيم 
حفـــل تســـليم هـــذه الجائـــزة فـــي يوم 
الخميـــس 18 مايو 2023 بفرع شـــارع 
الاســـتقلال، بحضور ممثلين من البنك 
وعدد من العملاء. وتم تسليط الضوء 
علـــى الجوائـــز المدرجة ضمـــن برنامج 
الثانيـــة  بنســـخته  الوطنـــي”  “ادخـــار 
والعشرين والتي سيتم السحب عليها 

على مدار العام.
وتماشيًا مع نهج مركزية العملاء الذي 
يتبناه البنك، قام بنك البحرين الوطني 
بإعادة هيكلة البرنامج وتوسعة نطاق 
مـــن  أكبـــر  عـــددٍ  لشـــمولية  المؤهليـــن 
الفائزين، مانحًا بذلك مزيدًا من فرص 

الفـــوز بجوائز ومكافـــآت قيمة. ويُتيح 
البرنامج للعملاء فرصة دخول واحدة 
للســـحب مقابـــل كل 50 دينارا بحرينيا 
بنـــك  فـــي أي مـــن حســـابات  مدخـــرة 
البحرين الوطني المؤهلة، بما في ذلك 

“التوفيـــر  و   ”SaveWave“ حســـابات 
الســـريع” وحســـاب “المميـــز” المُضـــاف 

حديثا.
وتتراوح جوائز نســـخة هـــذا العام من 
“ادخـــار الوطنـــي” بيـــن 10,000 دولار 

أميركي إلى مليون دولار أميركي. كما 
تشـــمل النســـخة المحدثة من البرنامج 
علـــى جائزة كبرى بقيمـــة مليون دولار 
عنهـــا  الســـحب  المقـــرر  مـــن  أميركـــي 
في شـــهر يوليـــو على أن يتـــم توزيعها 
علـــى 100 فائز محظـــوظ، علاوة على 
جائزة نهاية العام )جائزة الحلم( بقيمة 
مليونـــي دولار أميركـــي لفائزين اثنين 

محظوظين )مليون دولار لكل فائز(. 
يُشـــار إلى أن برنامـــج “ادخار الوطني” 
يمنـــح العمـــاء مجموعـــة كبيـــرة مـــن 
المزايـــا ومرونـــة فـــي ســـحب الأموال 
وإيداعها بشـــكل ميســـر ودون الحاجة 
للحصـــول على شـــهادات الإيـــداع. كما 
عـــن  أموالهـــم  إيـــداع  للعمـــاء  يتيـــح 
طريـــق أي مـــن فـــروع البنـــك أو مـــن 
خـــال تطبيـــق الخدمـــات المصرفيـــة 
الرقميـــة، إضافة إلـــى مكافأتهم مقابل 
مدفوعات الفوائد عـــن طريق إيداعها 

في الحسابات المؤهلة في البرنامج.
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فخرو يشيد بتنشيط الحركة 
الاقتصادية بين البحرين وعُمان

وزير “المواصلات” يشارك في اجتماع 
تكنولوجيا المعلومات لدول “عدم الانحياز”

ارتفاع مبيعـــات تجـــار
السيــــارات 31 % خلال أسبــوع

أخبارنا بالموقع 

الإلكتروني

عدد وصف المناقصة / المزايدةاسم الجهة
العطاءات

اسم الشركة 
المتقدمة

أقل عطاء 
)بالدينار(

تطوير للبترول

استرجاع المضخات الكهربائية الغاطسة 
ESP(2 Halliburton Worldwide( والخدمات المرتبطة بها

LTD
         

 261,075.430

 & Pig Launcher( التأهيل المسبق لتوريد
)Receiver12-0.000

مزايدة لتشغيل القناة الإذاعية الانجليزية وزارة الإعلام
)103MHz( 1الترفيهية على الموجةGroup Plus for Advertis-

ing
         

 693,300.000

شركة نفط 
البحرين )بابكو(

ترقية أنظمة محاكاة تدريب المشغل 
YOKOGAWA MIDDLE 6لمجمع زيت الوقود منخفض الكبريت

EAST AND AFRICA
         

 116,221.600

261.1
ألف دينـــــــــــــــار

فتح مجلس المناقصات والمزايدات في جلسته أمس 
مناقصـــة لشـــركة تطويـــر للبتـــرول، أولهما لاســـترجاع 
والخدمـــات   )ESP( الغاطســـة  الكهربائيـــة  المضخـــات 
المرتبطة بها، تنافست عليها شركتان، وكان أقل عطاء 
لشـــركة هاليبورتـــن ورلدوايد المحـــدودة بنحو 261.1 

ألف دينار، والعطاء الآخر بنحو 414.7 ألف دينار.
والأفـــراد  والمـــواد  المعـــدات  توفيـــر  العمـــل  ويشـــمل 
والخدمـــات لاســـترجاع معـــدات المضخات الغاطســـة 
الكهربائية المثبتة حاليًا في الآبار ضمن مناطق تعاقد 

الشركة في مملكة البحرين. 
كمـــا فتـــح المجلـــس مناقصـــة ثانيـــة لشـــركة تطويـــر 
 Pig( للبترول من أجل التأهيل المسبق لتوريد معدات
Launcher & Receiver( تنافســـت عليهـــا 12 شـــركة 

بعطاءات فنية.
وكذلـــك فتح المجلس مناقصة لشـــركة نفـــط البحرين 
)بابكـــو( لترقية أنظمة محاكاة تدريب المشـــغل لمجمع 
زيـــت الوقـــود منخفـــض الكبريـــت، تنافســـت عليهـــا 6 
شـــركات، وكان أقـــل عطاء لشـــركة يوكوجاوا الشـــرق 

الأوســـط وأفريقيا بنحـــو 116.2 ألف دينـــار، في حين 
بلغ أكبرها قرابة 406.1 ألف دينار.

وتـــم إجمـــالا فتـــح 4 مناقصـــات ومزايدات تابعـــة لـ 3 
جهـــات حكومية بإجمالي 21 عطاء، وبلغ مجموع أقل 

العطاءات المقدمة نحو 1.1 مليون دينار.
لتشـــغيل  الإعـــام  لـــوزارة  مزايـــدة  المجلـــس  وفتـــح 
القنـــاة الإذاعيـــة الإنجليزيـــة الترفيهيـــة علـــى الموجة 

)103MHz(، تقدمت إليها شركة وحيدة.

تحـــدث عضـــو مجلس الشـــورى محمد علي حســـن 
للجمعيـــات  الســـماح  بشـــأن  بقانـــون  الاقتـــراح  أن 
بالاســـتثمار الآمن في الســـوق المحلية والذي تقدم 
بـــه شـــوريين يشـــمل جميـــع الجمعيـــات والأنديـــة 
الاجتماعيـــة والثقافيـــة والهيئات الخاصـــة العاملة 
إلـــى  بالإضافـــة  والرياضـــة  الشـــباب  ميـــدان  فـــي 
المؤسســـات الخاصة المشـــمولة بالمرســـوم بقانون 
رقـــم 21 لســـنة 1989، لافتاً إلـــى أن القانون الحالي 
يحـــول دون قيـــام الجمعيات بأنشـــطة اســـتثمارية 

للفائض من أموالها.
وأضـــاف في حديثـــه لـ “البـــاد”: “سنســـعى لتمكين 
المؤسســـات مـــن اســـتثمار أموالهـــا بشـــكل قانوني 

المؤسســـات  مـــن  العديـــد  أن  مردفـــا  وواضـــح”، 
الخاضعة لهذا القانون كانت تستثمر فائض أموالها 
وأن القانـــون الحالي يمنع المضاربة، ولكنه لم يضع 
تفســـيرًا يفرق بين المضاربة والاســـتثمار، مبينا أن 
الهدف من هذا الاقتراح بقانون يتحدد في تعظيم 

إيرادات المؤسسة لإعانتها على تحقيق أهدافها.
ولفت إلى أن اللجنة المعنية ســـتقوم بالتواصل مع 
الجهـــات المعنيـــة لأخذ رأيها وتضميـــن القانون في 
التقرير وتحديد توصيتها تبعًا لذلك، مشيرًا إلى أن 
اللجنة ستترك ضوابط الاستثمار للجهات الرقابية؛ 

لوضعها في القرارات التي ستصدرها.

لتوفير المعدات والمواد والأفراد لمناقصة “تطوير”
“بابكو”: ترقية أنظمة محاكاة تدريب المشغل لمجمع زيت الوقود

زاوية تصدر كل يوم ثلاثاء وجمعة لجلسة فتح 
المظاريف بمجلس المناقصات والمزايدات.

مي الهاشمي
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 أعلنت الرئيس التنفيذي لهيئة تنظيم ســوق العمل، نوف عبدالرحمن جمشــير، عن ارتفاع عدد المعاملات 
المنجــزة خــال الربــع الأول مــن العــام 2023 بنســبة 48.6 % لتصل إلــى 388.4 ألف معاملــة، مؤكدة التزام 
الهيئــة بتطويــر الإجــراءات والارتقــاء بجــودة ودقــة الإنجــاز بصــورة مســتمرة، وذلــك تنفيــذًا للتطلعــات 
الحكومية لضمان تقديم خدمات مميزة تســهم في خلق البيئة المناســبة لنمو الاقتصاد الوطني.   وأكدت 
أن تقريــر أداء الهيئــة عــن الربع الأول 2023 يظهر تقديم الهيئة خدماتها من خلال مراكز خدمات أصحاب 
الأعمــال إلــى 69 ألف عميل بارتفاع نســبته 14.6 %، بمتوســط وقت خدمة بلــغ 10 دقائق فقط، إلى جانب 
ا ودون حضور العميل، كما تلقت مراكز اتصال الهيئة  المعاملات التي يمكن اســتكمالها وإنجازها إلكترونيًّ
237.2 ألف اتصال هاتفي بارتفاع نســبته 58 %، مشــيرة إلى أن النمو في عدد المعاملات المنجزة يعكس 
اســتمرار زيــادة وتيــرة النشــاط التجــاري فــي المملكــة مدفوعًــا بخطــة التعافي الاقتصــادي التــي أطلقتها 

الحكومة.

 وأعربـــت الرئيـــس التنفيـــذي عـــن شـــكرها وتقديرها 
للجهـــود التـــي تبذلهـــا مختلـــف الجهـــات الحكوميـــة 
ذات العلاقـــة والصلـــة بعمـــل الهيئـــة والتـــي أســـهمت 
الربـــع الأول،  فـــي تحقيـــق هـــذه الإنجـــازات خـــال 
مثنيـــة فـــي الوقت ذاتـــه علـــى الجهود الكبيـــرة التي 
يبذلهـــا كافـــة موظفـــي ومنتســـبي الهيئـــة بمختلـــف 
القطاعـــات والإدارات، وعملهم الدؤوب على الارتقاء 
بجـــودة ودقـــة الخدمـــات المقدمة، وحرصهـــم الكبير 
ومبادراتهـــم الدائمـــة في اقتراح الآليات التي تســـهم 

في تقديم كافة التسهيلات للمراجعين والعملاء.
بـــأداء قطـــاع الضبـــط القانونـــي   أمـــا فيمـــا يتعلـــق 
والحمايـــة فقـــد تحدثت جمشـــير عن نجـــاح الجهود 
المبذولـــة في زيـــادة كفاءة القطـــاع، وذلك من خلال 
تكثيـــف الحمـــات التفتيشـــية التـــي تنفذهـــا الهيئـــة 
بالتعـــاون مع الشـــركاء فـــي الجهـــات الحكومية ذات 
العلاقة لاسيما وزارة الداخلية، والزيارات التفتيشية 
القانونـــي  الضبـــط  قطـــاع  ينظمهـــا  التـــي  اليوميـــة 
والحمايـــة، حيث تظهر الأرقـــام ارتفاع عدد الزيارات 
التفتيشـــية التي نفذتها الهيئـــة خلال الربع الأول من 
العام الجاري بنسبة 55 % مقارنة مع ذات الفترة من 
العـــام 2022، لتتجاوز 10 آلاف زيارة تفتيشـــية، فيما 
تضاعف عدد الحملات التفتيشـــية المشـــتركة من 48 
حملة في الربع الأول من 2022 إلى 155 حملة بنفس 

الفترة من العام الجاري.
الحمـــات  تكثيـــف  أن  التنفيـــذي  الرئيـــس  وأكـــدت   
والزيـــارات التفتيشـــية يهدف إلى التحقـــق من مدى 
التـــزام المؤسســـات بالأنظمـــة والقوانيـــن، والتصدي 
للعمالـــة غيـــر النظامية، بمـــا يحفظ تنافســـية وعدالة 
واستقرار سوق العمل، مشيرة إلى رصد 598 مخالفة 
فـــي الربع الأول من العام، بنمو نســـبته 182 %، فيما 
بلغ عدد المخالفات المرصودة لاســـتخدام عمّال دون 

تصريح عمل 983 مخالفة. 

كما أســـفرت الجهـــود عن ارتفاع مجمـــوع المخالفين 
الذين تم ترحيلهم من 182 عاملً في الأشـــهر الثلاثة 
الأولـــى مـــن 2022 إلـــى نحـــو 1093 عامـــاً في نفس 

الفترة من العام الجاري. 
 أمـــا فيمـــا يتعلق بالجهـــود المبذولـــة لحماية أطراف 
العمل، ومســـاعدة العمالة علـــى الحفاظ على حقوقها 
ومكتســـباتها، وعـــدم تعرضها للابتزاز أو الاســـتغلال 
والاتجـــار بالأشـــخاص، فأوضحت جمشـــير أن الهيئة 
تمكنـــت مـــن رصـــد وإحالـــة حالتيـــن للنيابـــة العامـــة 

مرتبطتيـــن بشـــبهة الاتجار بالأشـــخاص، إلـــى جانب 
تقديم المساعدة لرفع 225 دعوى عمالية مقدمة عن 

طريق مركز الحماية والتظلمات التابع للهيئة.
وجـــدّدت جمشـــير التأكيـــد علـــى حـــرص الهيئة على 
الاســـتمرار في تطويـــر إجراءاتهـــا وخدماتها بصورة 
مســـتمرة لتحقيـــق الهـــدف الرئيســـي مـــن عملهـــا في 
إصلاح وتطوير ســـوق العمل وفق المبادئ الأساسية 
لرؤيـــة البحريـــن الاقتصاديـــة 2030 والمتمثلـــة فـــي 

الاستدامة والتنافسية والعدالة.

أحمد الدوسري

محمد جناحي

منال الشيخ
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388,37510,48810,37627
ةلماعم
ةزــــجــنمُ

 مهلابقتسا مت لماعو لمع بحاص
تاملظتلاو ةيامحلا زكرم يف

ةـلـمحو ةراـيز
ةكرتشم ةيشيتفت

 نيبردملا بيردت جمانرب يفكراشم
 صاخشلأاب راجتلاا ةحفاكمل

ةيــشـيتـفتلا تاراــيزلاو تلاـمحلا

ةرايز
ةيشيتفت

 عم ةكرتشم ةيشيتفت ةلمح
ةقلاعلا تاذ ةيموكحلا تاهجلا

10,221155

ةفلاخم
ةدوصرم

5982091,093

ةفلاخم ةلامع
اهيلع ضبقلا مت

ةفلاخم ةلامع
اهليحرت مت

▲54.8%▲223%▲182%▲309.9%▲500.5%

ىواكشلاو تاحرتقملالامعلأاو تامدخلاةياقولاو ةيامحلا

2,583225

20967

69,026109,000

42,145237,230

 زكرـمــل ةدراو ةمـلاـــكم
 راجتلاليموكحلا لاصتلاا

)995( صاخشلأاب

 ةيلامع ىوعد
ةمدقم

 راــجتلاا اياـحض ءاويإ
 وأ صاــخـــشلأاــــب
نيلمتحملا اياحضلا

تيبثت نم ملظت
لمع كرت راطخا

 يف هـتمدـخ مت عجارم
لامعلأا باحصأ عورف

 ةمدقم ةلماعم
عورفلا ربع

ةدراو ةملاكم
لاصتلاا زكارمل

 ربع ةينورتكلإ ةلماعم
تاونقلا فلتخم

 مت ىوكش
اهتجلاعم

حرــتقم
مدــقم

 ىلع اضرلا ةبسن
ةئيهلاب ةصاخلا دودرلا

 مازتللاا ةبسن
ةمدخلا ىوتسمب

74727

100%98.6%

▲23.7%▲272%▲46.7%▲58%

▲14.6%

▲0.3%▼0.04%

▲62.7%▲42.1% ▼60.8%▼11.4%▲32.1%

▲48.6▲56%▲8% ▼2.3%

2023 ةنسل لولأا عبرلا ريرقت
2022 ةنس نم لولأا عبرلاب ةنراقم

نوف جمشير

 فريق ملحق الاقتصاد

عزوز علي
azoz.aldggam

@albiladpress.com

علي الفردان
ali.alfardan

@albiladpress.com

هبة محسن
heba.mohsen

@albiladpress.com

أمل الحامد
amal.alhamed

@albiladpress.com

حسن عبدالنبي
hasan.abdulnabi

@albiladpress.com

بريد القسم )للأخبار وطلبات التغطية(
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ضمن تقرير الربع الأول من العام 2023... “سوق العمل”:

إنجاز 388 ألف معاملة في 3 أشهر بزيادة 49 %

أعلنـــت شـــركة شـــبكة البحرين )بي نـــت(، عدداً 
ذوي  كوادرهـــا  مـــن  الداخليـــة  الترقيـــات  مـــن 
الكفـــاءة العاليـــة لمناصب قيادية في الشـــركة. 
وأصدر الرئيس التنفيذي لشركة “بي نت” أحمد 
الدوسري قراراً بترقية مجموعة من الموظفين 
البحرينييـــن إلـــى مناصب قيادية في الشـــركة، 
معرباً عن فخره واعتزازه بما قدموه من أعمال 
وإنجازات أكدت التزامهم وإخلاصهم وتفانيهم 

وسعيهم لتحقيق التميز.

وشـــملت الترقيـــات كلاً من: جبر المســـلم مديراً 
لإدارة تجربـــة العمـــاء والقطاعـــات الحيويـــة، 
وأمين أســـلم مديراً لإدارة وتطويـــر المنتجات، 
ومحمد مصطفى رئيساً لإدارة علاقات العملاء. 
وقـــال أحمـــد الدوســـري “نحن فخـــورون برؤية 
موظفينا البحرينيين يتولون المناصب القيادية 
فـــي الشـــركة، بما يعـــزز جهود )بي نـــت( الرامية 
فـــي تحقيـــق إســـتراتيجيتها فـــي “بنـــاء فريـــق 

قيادي ومُلهم يتطلع لتحقيق رؤية مشتركة”.

تقـــدم النائب محمد جناحي و4 نواب آخرين 
وهم أحمد السلوم وحسن بوخماس ومحمود 
فـــردان وباســـمة مبارك باقتراح برغبة بشـــأن 
إنشـــاء صنـــدوق لدعـــم المواطنيـــن العاملين 
فـــي القطـــاع الســـياحي؛ وذلك لتحقيـــق بيئة 
ســـياحية مثاليـــة لمملكـــة البحريـــن وجعلهـــا 
وجهة سياحية مفضلة للسياح.وأشار النائب 
جناحـــي إلـــى أن موضـــوع الاقتـــراح برغبـــة 

يتمحـــور في قيام الحكومة الموقرة بإنشـــاء 
فـــي  العامليـــن  المواطنيـــن  لدعـــم  صنـــدوق 

القطاع الخاص.
ولفـــت إلـــى أن المقتـــرح يهـــدف إلـــى دعـــم 
البحرينييـــن العاملين في القطاع الســـياحي؛ 
وذلـــك بغيـــة الارتقـــاء بالســـياحة فـــي مملكة 
البحرين وخلـــق وظائف للبحرينيين في هذا 

القطاع.

وقعت جمعية رجال الأعمال البحرينية مذكرة تعاون 
مـــع جمعية الصداقة العمانيـــة البحرينية أمس وذلك 
بهـــدف تعزيز التعاون بين الطرفين في ســـبيل تنمية 
الروابـــط الاقتصاديـــة والتجارية والاســـتثمارية بين 
مملكة البحرين وســـلطنة عمان الشـــقيقة والتنســـيق 
بينهمـــا في تنظيم الفعاليات والمعـــارض والمنتديات 
المشـــتركة، بالإضافة إلـــى تبادل الخبـــرات والمعرفة 
مـــن أجـــل استكشـــاف الفـــرص الاســـتثمارية في كلا 

الجانبين.
وجاء توقيع المذكرة بدعم ومشـــاركة من قبل سفير 
مملكـــة البحريـــن لدى ســـلطنة عمـــان، جمعـــة الكعبي 
وبالتزامـــن مع افتتـــاح معرض المنتجـــات البحرينية 

العمانية.
ونـــوه الســـفير الكعبـــي بعمـــق العلاقـــات التاريخيـــة 
الشـــقيقين، مشـــيداً  البلديـــن  تربـــط  التـــي  الأخويـــة 

بتوقيـــع مذكـــرة التعاون المشـــتركة بيـــن الجمعيتين 
والتـــي تأتي في إطار حرص البلدين الشـــقيقين على 
المســـتويين الرســـمي والأهلـــي على تنميـــة العلاقات 

المشتركة في جميع المجالات.  
من جانبه، أكد رئيس جمعية رجال الأعمال البحرينية 
أحمد بن هندي، حـــرص الجمعية على تنمية التجارة 
البينية بين البلدين الشقيقين في مختلف القطاعات 
بمـــا يحقـــق التطلعـــات المنشـــودة ويفتـــح المزيد من 

آفـــاق التعاون فـــي مســـيرة العلاقات المتميـــزة التي 
تجمع بين البلدين والشعبين الشقيقين.

بدورهـــا، أعربـــت رئيســـة جمعيـــة الصداقـــة العمانية 
البحرينيـــة ردينـــة بنت عامـــر الحجري عن ســـعادتها 
لتوقيـــع مذكـــرة التعـــاون مـــع جمعية رجـــال الأعمال 
فـــي شـــراكات  الدخـــول  أهميـــة  البحرينيـــة مؤكـــدة 
تجاريـــة بين رجال الأعمـــال البحرينيين مع نظرائهم 

العمانيين.

“بي نت” تعلن عدداً من الترقيات الداخلية في المناصب القيادية

صندوق لدعم المواطنين العاملين في السياحة بإمضاء نيابي

“رجال الأعمال” توقع مذكرة تعاون مع “الصداقة العمانية البحرينية”
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شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.115

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.055

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.900

شركة ناس 
NASS BD 0.101

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.585

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.410

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.167

البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.312

بنك السلام 
SALAM BD 0.139

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.240

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.506

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.385

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.375

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.081

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.505

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.529

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.111

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.268

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.035

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.081

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.625

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.295

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.240

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.057

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.350

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.675

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.190

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.280

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.310

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.514

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.128

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.092

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.064

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.152

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.283

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377
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رئيـس جمعيـة المحلليـن: ضـريبة 
الشركـات ستـدعـم التـوازن المالـي

أكد رئيـــس مجلس إدارة جمعية المحللين الماليين 
المعتمديـــن فـــي البحريـــن، علـــي المولانـــي، بشـــأن 
توجّـــه الحكومـــة لمســـايرة التوجّـــه العالمي بوضع 
ضرائـــب على الشـــركات، أن هذه الضرائب ســـتوفر 
ـــا للموازنـــة العامـــة، لكـــن فـــي المقابل  دخـــاً إضافيًّ
ينبغـــي أن يتـــم مراقبة تداعياتها على المؤسســـات 

الصغيرة والمتوسطة والمستهلكين.
 وأشـــار المولانـــي إلى أن وضع ضرائـــب على أرباح 
الشـــركات ســـتؤدي إلـــى زيـــادة الدخـــل الحكومـــي 
ودعـــم الميزانيـــة العامة ودعـــم المســـاعي للاتجاه 

نحو التوازن المالي.

 كما أشـــار إلى أنه من المهم أن يتم الأخذ بالاعتبار 
آثـــار وضع الضريبة على الشـــركات، حيـــث إن هذه 
الضرائب قد تؤدي إلى التأثير في الحركة التجارية 
بشـــكل عـــام، ومـــن الضـــروري الأخذ بعيـــن الاعتبار 
المؤسســـات الأكثـــر تأثـــرًا مـــن الضريبـــة خصوصًـــا 

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.
 وبيّـــن أنـــه مـــن الضـــروري مراعـــاة زيـــادة الدعـــم 
خصوصًـــا  والمتوســـطة  الصغيـــرة  للمؤسســـات 
الوطنيـــة التـــي تخـــدم الاقتصاد الوطني، وتشـــكل 

إضافة نوعية للاقتصاد.
 ومـــن ناحية أخرى، أشـــار المولاني، إلـــى أنه يجب 
الأخـــذ بالاعتبـــار تأثيـــر هـــذه الضرائب على ســـوق 

العمل، بحيث إن الشـــركات التي توظّف المواطنين 
يكون لها برامج تساعد على استمراريتها في ضوء 

وضع الضرائب.
 وأخيـــرًا، أوضح المولاني أنـــه قد يكون هناك تأثير 
من وضع الضرائب على أسعار المستهلك، خصوصًا 
لبعـــض المؤسســـات التي يكون فيهـــا هامش الربح 
لديهـــا محـــدودًا، والتـــي قـــد تقـــوم بتحميـــل هـــذه 
الضريبـــة علـــى الأســـعار النهائية، وذلـــك للمحافظة 
علـــى الربحيـــة، وبالتالي يحتـــاج إلى وجـــود رقابة 
علـــى  الحفـــاظ  يتـــم  بحيـــث  للأســـعار،  ومتابعـــة 
مســـتويات أسعار المســـتهلك، وفي الوقت نفسه لا 

يكون هناك ضرر على المؤسسات.

ضرورة مراعاة زيادة 
الدعم للمؤسسات 

الصغيرة والمتوسطة

أهمية الحفاظ على 
مستويات أسعار 

المستهلك

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

رئيس مجلس الإدارةعبدالنبي الشعلة

ahmed.bahar@albiladpress.com

الرئيس التنفيذيأحمد البحـر

moanes.almardi@albiladpress.com

رئيس التحريرمؤنس المردي

@albiladnews

محمد الستراوي

ميكرونيسيا

نـــــــــــــــــــــــــاورو

أميركـــــــــــــــــــا

بــــــــــــــــــــــــــالاو

كيريباتــــــــــي

المكســـــــيك

الصــيــــــــــــــــــن

لبنــــــــــــــــــــــــــان

ميكرونيسيا أقل الدول 
منحاً للإجازات السنوية
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جمعية الاقتصاديين
المصدر:

فاطمـــة  الســـياحة  وزيـــر  قالـــت 
الصيرفي إن القطـــاع الخاص لعب 
دوراً فـــي الاقتصـــاد، وإن لـــه دوراً 
مهماً فـــي الفترة المقبلة. وأشـــارت 
الوزيـــرة فـــي تصريـــح لقناة “ســـي 
إن بـــي ســـي العربيـــة” إلـــى أن مـــن 
الأشـــياء الرئيســـة التي تركز عليها 
مملكـــة البحرين هي الاســـتثمارات 
الخارجيـــة المباشـــرة خصوصاً في 
القطاع الســـياحي. وأشارت إلى أن 
المؤشرات الأخيرة التي تم الإعلان 
عنهـــا تأتـــي ضمـــن أهـــداف مملكـــة 

البحريـــن للتعافـــي الاقتصـــادي، إذ 
أشـــارت الأرقـــام إلـــى نمـــو الناتـــج 
المحلـــي فـــي العام الماضـــي 2022 
بنســـبة 4.9 %، وهـــذه أعلى نســـبة 
نمـــو منـــذ العـــام 2013. وأوضحت 
أن نســـبة نمو القطاع غيـــر النفطي 
في الناتـــج المحلي الإجمالي بلغت 
أكثر من 6 %، وأن نســـبة مســـاهمة 
 83 بلغـــت  النفطـــي  غيـــر  القطـــاع 
% وهـــي أعلـــى نســـبة فـــي مملكة 
اســـتفادة  علـــى  وتـــدل  البحريـــن، 
فـــي  الاســـتثمارات  مـــن  البحريـــن 
تنمية القطاعات الاقتصادية والتي 

منها القطاع السياحي.

المناقصـــات  مجلـــس  فتـــح 
والمزايـــدات في جلســـته أمس 
لـــوزارة  مزايـــدة  )الخميـــس( 
الإعلام لتشغيل القناة الإذاعية 
علـــى  الترفيهيـــة  الإنجليزيـــة 
بقيمـــة   ،)103MHz( الموجـــة 

693.3 ألف دينار لشركة جروب 
بلاس للدعاية والإعلان.

فـــإن  المزايـــدة،  ووفـــق وثائـــق 
الهـــدف منها هـــو الحصول على 
أفضل العروض لإدارة وتشغيل 
الإنجليزيـــة  الإذاعيـــة  القنـــاة 
الترفيهية وذلك لمدة 5 سنوات 

في مملكة البحرين.

وزيرة السياحة: نمو اقتصادي 
غيـــر مسبــــوق منــــذ 2013

مناقصة لتشغيل القناة الإنجليزية الترفيهية

علي الفردان

فاطمة الصيرفي

2.7
مـــــلـــــيـــــون

أمل الحامد

علي الفردان

أمل الحامد

من الضروري الأخذ بالاعتبار تأثيرها على “المتوسطة والصغيرة”

علي المولاني

تجـــاوزت حركـــة المســـافرين )القادميـــن والمغادريـــن( عبـــر مطار 
البحرين الدولي منذ مطلع العام الجاري 2023 وحتى نهاية شهر 
أبريـــل الماضي 2.69 مليون مســـافر، شـــكل القادمـــون منهم نحو 

1.36 مليون مسافر، والمغادرون 1.33 مليون مسافر.
ووفقًـــا لأحـــدث إحصـــاءات حركة الـــركاب والطائرات والشـــحن 
الجوي في شـــهر أبريل الماضي، فقد شـــكل المسافرون القادمون 
50.4 % مـــن إجمالـــي حركـــة المســـافرين خلال 4 أشـــهر أي نحو 
1.36 مليون مســـافر، و49.6 % نســـبة المســـافرين المغادرين بما 
يمثـــل 1.33 مليـــون مســـافر. وبلـــغ إجمالـــي عدد المســـافرين في 
الشـــهر الماضي تجاوز 608.77 ألف مســـافر، شكل منهم 301.77 
ألف مسافر قادم، و307 آلاف مسافر مغادر. وعن حركة الطائرات، 
اتضح أن حركة الطائرات )القادمة والمغادرة( بلغت نحو 29 ألف 
طائـــرة، وعبور 140.2 ألـــف طائرة عابرة منذ بدايـــة العام وحتى 
نهايـــة أبريل الماضي. وبلغ مجموع الطائرات )القادمة والمغادرة( 
نحـــو 6.9 ألـــف طائـــرة في شـــهر أبريـــل الماضي، منهـــا 3.44 ألف 

طائـــرة قادمـــة، و3.42 ألـــف طائـــرة مغـــادرة، و34.7 ألـــف طائرة 
عابرة. أما بخصوص الوجهات الأكثر زيادة بعدد المســـافرين في 
شـــهر أبريل الماضي مقارنة بالفترة المماثلة من العام 2022، فقد 
اتضـــح أن دولـــة الإمارات المتحدة العربيـــة )أبوظبي( جاءت في 
المرتبة الأولى من حيث الوجهات الأكثر زيادة بعدد المســـافرين 
الـــذي تجاوز 115.84 ألف مســـافر، ثانيًا الهنـــد )دلهي ومومباي( بـ 
45.2 ألف مسافر، ثالثًا الكويت بنحو 26.55 ألف مسافر. واتضح 
أن دولة الإمارات شـــهدت زيادة في عدد المســـافرين بنســـبة 51 
%، و128 % زيـــادة عـــدد مســـافري الهند )دلهـــي ومومباي(، و43 
% مســـافري الكويت. وأظهرت الإحصاءات أن مجموع الشـــحن 
والبريـــد الجوي منذ بداية العام الجاري وحتى نهاية شـــهر أبريل 
الماضي بلغ أكثر من 120.1 ألف طن، منها 43.69 ألف طن تقريبًا 
للشـــحن الوارد، ونحو 24.2 ألف طن للشـــحن الصادر، و52.2 ألف 
طـــن للشـــحن العابر. وفي شـــهر أبريـــل الماضي، تجـــاوز مجموع 
الشـــحن والبريـــد الجـــوي 29.4 ألف طـــن، منها نحـــو 11 ألف طن 
للشـــحن الوارد، وقرابة 6.4 ألف طن للشـــحن الصادر، و12.1 ألف 

طن للشحن العابر.

أكثرهم يقصدون الإمارات والهند والكويت 

مسافر يعبرون مطار البحرين

ضرورة تركيب 
الكاميرات 

نظمت مديرية شرطة المحافظة الجنوبية بالتعاون والتنسيق مع بلدية المنطقة الجنوبية حملات توعوية وتفتيشية مشتركة 
على محلات بيع وشراء قطع الغيار المستعملة والخردوات، وتم إخطار أصحاب المحلات بأهمية استيفائها لكل المتطلبات 

الأمنية ومنها ضرورة تركيب كاميرات المراقبة، وتم رصد عدد من المحلات المخالفة واتخاذ الإجراءات القانونية حيالها.


