
أكـــد وزير الصناعة والتجـــارة عبدالله عادل فخرو 
فـــي لقاء مـــع صحيفة “البـــاد”، أن مـــن المؤمل أن 
تزيـــد مســـاحة المناطـــق الصناعيـــة بعـــد الانتهـــاء 
مـــن تخطيط المدن الخمس المســـتقبلية الجديدة 
التي ســـبق أن أعلن عنها ضمن المشـــاريع التنموية 

الكبرى.
وأشار إلى أنه يتم حالياً تقييم العطاءات المقدمة 
الصناعيـــة  للمناطـــق  التحتيـــة  البنيـــة  لمشـــروع 
الجديـــدة بالتنســـيق مـــع وزارة الأشـــغال؛ تمهيـــداً 

لترســـية المناقصة على منطقة التجارة الأميركية 
بمســـاحة 110 آلاف متـــر مربـــع تقريبـــاً لتصل إلى 

1.11 مليون متر مربع مع التوسعة المستقبلية.
وتطـــرق فخرو إلى العلاقات بيـــن مملكة البحرين 
وجمهورية الهند، مؤكداً أنها تعود إلى 5000 سنة، 
لافتاً إلـــى أن الصادرات البحرينية إلى الهند تزداد 
بمعـــدل 12 % ســـنوياً بين 2018 و2022”، مشـــيراً 
إلـــى أن حجم التجارة الثنائية بين البلدين بلغ 1.4 

مليار دولار العام الماضي.

زيادة مساحة المناطق الصناعية بعد تخطيط المدن الخمس
تصل إلى 1.11 مليون متر مربع مع التوسعة... وزير “التجارة” في لقاء مع “^”:

التنفيـــذي  الرئيـــس  كشـــف 
للشـــركة القابضـــة للنفط والغاز 
مـــارك تومـــاس عـــن أن مملكـــة 
البحرين تخطط لعزل الكربون 
وتخزينه ضمن مشـــروع بكلفة 

4 مليارات دولار.
ووفق تقرير منشـــور في موقع 
“مييـــد” المتخصـــص في ريادة 
الأوســـط،  بالشـــرق  الأعمـــال 
أشـــار توماس إلى أن البحرين 
تبحث العديد من المشروعات 
القادرة علـــى تقليل الانبعاثات 
الكربونيـــة، ومـــن المتوقـــع أن 
يســـهم المشـــروع في عـــزل ما 
بيـــن 10 و12 مليـــون طـــن من 
ثاني أوكســـيد الكربون ســـنويًا 
أقـــل  علـــى  عامًـــا   50 ولمـــدة 

تقدير.

وطبقًـــا لتصريـــح توماس، فإن 
هناك محادثـــات مع العديد من 
الـــدول حـــول مشـــروع الطاقة 
الشمسية، لا ســـيما في منطقة 
التـــي تعتبـــر  العربـــي  الخليـــج 
الطاقة الشمســـية مثالية، لكنها 
مســـاحة  إلـــى  فقـــط  تحتـــاج 

جغرافية.

البحرين تخطط لعزل الكربون وتخزينه 
ضمن مشروع بـ 4 مليارات دولار
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ً شارك في الاستفتاء 12 ألفاً وتابع عملية التصويت أكثر من 150 ألفا

“              ” تعلن نتائج استفتاء أفضل ١١ لاعب كرة قدم بحرينياً

كميــل الأسـود يحتـل المرتبـة 
الأولى بأكبـر عــدد من الأصــوات

ردود فعل مشجعة لاستمرار “الاستفتاء” في العام المقبلاحتفالية ضخمة لنجوم استفتاء “^” في 4 يونيو المقبل
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     تابع التحديث 
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البحرينيين في صناعة 
الفندقة عبر موقعنا 

الالكتروني 
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كلفة الزيادة 3 % تفوق المليار دينار بعد 20 سنة
خفض نسبة الاشتراكات إلى 6 % يخالف توصيات الخبير الاكتواري... “التأمينات”:

أبـــدت الهيئـــة العامـــة للتأمينـــات الاجتماعية 
تحفظهـــا علـــى الاقتراح بقانون بشـــأن تنظيم 
لموظفـــي  التقاعـــد  ومكافـــآت  معاشـــات 
الحكومـــة، للمبررات التي ذكرتها الهيئة ممثلة 
فـــي حماية المـــاءة المالية لصنـــدوق التقاعد 
والتأمينـــات الاجتماعية وضمـــان قدرته على 

الوفاء بالتزاماته المستقبلية.
وجاء في مرئيات الهيئة المقدمة إلى مجلس 
النـــواب أن الزيـــادة الســـنوية على المعاشـــات 
التقاعديـــة تعـــد مـــن ضمـــن المزايـــا التـــي تـــم 
إقرارها بموجب تشريعات سابقة دون تحديد 
مصـــدر لتمويلها، الأمر الذي ترتب عليه تحمل 

الصناديـــق التقاعديـــة تكلفـــة صـــرف الزيـــادة 
الســـنوات  طـــوال  تراكمـــي  بشـــكل  الســـنوية 

الماضية.

والمصروفـــات  الإيـــرادات  مقـــدار  وبينـــت 
الاجتماعيـــة  والتأمينـــات  التقاعـــد  لصنـــدوق 
يبلـــغ  كعجـــز  بينهمـــا  والفـــرق   ،2021 للعـــام 

121,226,000 دينـــار، كمـــا بلـــغ عـــدد أصحاب 
 423,101 عنهـــم  والمســـتحقين  المعاشـــات 
بحســـب فئـــات المعـــاش وفقـــاً لبيانـــات شـــهر 
ســـبتمبر 2022، مشـــيرة إلى أن تكلفة الزيادة 
الســـنوية محل الاقتراح، التي تُقدر بافتراض 
صرفهـــا في يناير 2023 بمبلـــغ 726,452,760 

ديناراً.
وأشـــارت الهيئـــة إلـــى توقعـــات تكلفـــة صرف 
للســـنوات   %  3 بنســـبة  الســـنوية  الزيـــادة 
المقبلـــة، إذ ســـتبلغ 370 مليـــون دينـــار تقريباً 
بعد 10 ســـنوات، وســـوف تفوق المليـــار دينار 
بعـــد 20 ســـنة. ولفتـــت الهيئـــة إلـــى أن خفض 
نســـبة الاشـــتراكات من 7 % إلى 6 % يخالف 

توصيات الخبير الاكتواري.

حسن عبدالرسول
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نهاية وبداية
انتهــى عام 2022-2023 الدراســي بأفراحه وأتراحه، بمناهجه 
وبرامجه وجودته، تخرج من كلياتنا العشــرات، وبدأ العشــرات 
برنامجهــم الصيفي؛ لكســب الرهان مع الوقــت، واللحاق بركب 

الفرص المواتية في سوق العمل.
انتهــى العــام الأكاديمــي الماضــي وكنــا فــي الجامعــة الأهليــة 
شــديدي القلــق علــى موقعنــا بيــن الجامعــات الأخــرى محليًــا 
وإقليميًــا وعالميًــا، نحمــد الله ونشــكر فضلــه أن ترتيبنــا عالميًا 
مــازال عنــد الرقــم 651 وفقًا لـ “كيــو إس” لتصنيــف الجامعات، 
وعربيًا مازلنا عند المرتبة 41 وفقًا لتصنيف المؤسسة العالمية 

المعتبرة ذاتها.
قــد يســألني البعض عــن طموحنا فــي العام الأكاديمــي المقبل، 
عن خططنا نحو المستقبل، عن استراتيجيات التعليم والتعلم 
وتحقيــق المواكبــة، وقد يســألني ســائل هل مــن تحديات؟ هل 
مــن عثــرات؟ هــل من ســحب داكنــة ســاكنة في الأفــق القريب 
من المنظومة؟ وهنا قد لا أستطيع الإجابة اعتمادًا على قراءة 
الغيب، وتيمنًا بما قد تجود به قريحة التوقع لكي تدلي بدلوها 
فــي منطقــة رماديــة بمختلــف ألوانهــا وعلــى اختــاف الحالــة 

المزاجية لأطياف التعاطي مع الواقع المحيط.
لقــد انتهــى عــام 2023-2022 بخيــر، بعــد أن انتهــت والحمــد 
للــه جائحــة كورونــا، وعاد التعليم إلى ســابق عهــده “حضوريًا” 
وليس “غيابيًا”، وجهًا لوجه بعد أن كان “أون لاين” خلال ثلاث 

سنوات مضت.
أصبح كل شيء واضحًا، وأصبحت الكرة في ملعب الجامعات 
لكــي تواجــه الواقــع الجديد بأمل أكبر، ووعد بــأن يكون القادم 

أفضل.
عــام مضــى حققنــا فيــه العــودة الميمونــة، وتحقيــق الإنجــاز 
فــي اســتحداث برامــج ماجســتير وبكالوريوس جديــدة أهمها 
الجنائيــة،  والمحاســبة  الأشــياء،  إنترنــت  فــي  الماجســتير 
لنــا  تحقــق  مثلمــا  تمامًــا  واللغــات،  المعلومــات،  وتكنولوجيــا 
الاعتراف من الســلطات التعليمية في الشــقيقة الكبرى المملكة 
العربيــة الســعودية بالاعتمادية الأكاديميــة التي حظينا بها من 
البحريــن الغاليــة مــن قبل، يبقــى فقط تحقيق نفــس الاعتراف 
مــن الســلطات التعليميــة فــي الكويــت الشــقيقة باعتماديتنــا 
 2022-2023 عــام  بــأن  القــول  نســتطيع  حتــى  الأكاديميــة 
الأكاديمــي كان بــردًا وســامًا علــى المنظومــة، وأن الأمــل فــي 
مستقبل مشرق باهر بإذن الله هو الذي يجعلنا نفكر بجدية في 
تطوير واستحداث برامج جديدة، وفي تحقيق أعلى معدلات 
المواكبة مع احتياجات سوق العمل، بل ومع المنظومة البحثية 
الفاعلــة التــي اســتحدثناها في الجامعة الأهليــة، وأصبحنا من 
خــال أكاديميينــا وعلمائنــا ملء الســمع والبصر فــي الدوريات 

الدولية المحكمة مثل “سكوبس” وغيرها.
إن القادم في منظومة التعليم العالي أراه شديد الدقة والتمايز 
عمــا ســبقه مــن أعــوام، حيــث أمانــة عامــة جديــدة لمجلــس 
التعليم العالي، ورئاسة أخرى لجامعة البحرين، وتغييرات في 
المناصــب والمواقــع القياديــة في قطــاع التعليم بــكل مفرداته 

ومفاصله.
الأمل كبير في أن يكون التعاون على قدم وساق بين الجامعات 
والجهــات الإشــرافية والرقابيــة، وأن تكــون الاســتقلالية عنــد 
التشغيل للجامعات الخاصة هي النموذج الذي يحتذى من بين 

جامعات المنطقة بأسرها.
الأمل أكبر في أن يتواصل التعاون والتفهم لقضايا واعتبارات 
واهتمامات الجامعات الخاصة، أن تتوفر لهم البيئة والأرضية 
الخصبــة والمنــاخ الملائم لكي نتقدم أكثر، ونتفوق أكثر وننجز 

من التزكيات والتصنيفات العالمية أكثر وأكثر.
أملنــا أن تصبــح مملكــة البحريــن بحــق هــي بوســطن الخليــج، 
فنحــن نمتلــك الشــخصية والمقومــات والمســئولية والبرامــج 
والإحداثيــات، تمامًــا مثلمــا لدينا الخبــرات والعلمــاء والتجربة 
العلميــة والتعليميــة الطويلة التي اســتمرت زهاء القرن بنجاح 
منقطع النظير، ويكفي أن المملكة قد أطلقت حمامة الجامعات 
الخاصــة منــذ أكثــر من 22 ســنة، أي منــذ المشــروع الإصلاحي 
الكبيــر لحضرة صاحب الجلالة الملــك المعظم، وها نحن اليوم 
نتمتــع بموقع ريــادي بين الجامعات الإقليمية والعالمية، بل مع 
منظومــة أهــداف التنمية المســتدامة الـ 17 وفقًــا لمعايير الأمم 

المتحدة، والقادم بإذن الله أفضل.

د. عبدالله الحواج
البحرين تهنئ أذربيجـان ونيبـال وأثيوبيـا

بمناسبة الأعياد الوطنية

بعـــث ملك البـــاد المعظم صاحب الجلالـــة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة، وولـــي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، 
برقيتـــي تهنئة إلى الرئيس إلهام علييف، رئيس جمهورية 

أذربيجان؛ بمناسبة ذكرى اليوم الوطني لبلاده.
وأعرب جلالته وســـموه في البرقيتين عن أطيب تهانيهم 
وتمنياتهم له بموفور الصحة والسعادة، ولشعب جمهورية 

أذربيجان الصديق تحقيق المزيد من التقدم والازدهار.
كما بعث صاحب الســـمو الملكي ولي العهد رئيس مجلس 
جمهوريـــة  وزراء  رئيـــس  إلـــى  مماثلـــة  برقيـــة  الـــوزراء 

أذربيجان علي أسادوف.
وبعـــث ملك البـــاد المعظم، وصاحب الســـمو الملكي ولي 
العهـــد رئيس مجلس الوزراء، برقيتـــي تهنئة إلى الرئيس 
رام شـــاندرا بوديل، رئيس جمهورية نيبـــال الديمقراطية 

الاتحادية؛ بمناسبة ذكرى العيد الوطني لبلاده.
أعرب جلالته وســـموه في البرقيتين عـــن أطيب تهانيهم 
وتمنياتهـــم لـــه بموفور الصحة والســـعادة بهذه المناســـبة 

الوطنية.
كما بعث صاحب الســـمو الملكي ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء برقيـــة تهنئة مماثلة إلى رئيـــس وزراء جمهورية 

نيبال الديمقراطية الاتحادية بوشبا كمال داهال.
وكذلـــك بعـــث ملـــك البـــاد المعظـــم، وولـــي العهـــد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء، 
برقيتـــي تهنئة إلـــى رئيســـة جمهورية أثيوبيـــا الفيدرالية 
الديمقراطية، ســـاهلي ويرك زيودي؛ بمناسبة ذكرى اليوم 

الوطني لبلادها.

أعرب جلالته وســـموه فـــي البرقيتين عن أطيب تهانيهما 
وتمنياتهمـــا لها بموفور الصحة والســـعادة بهذه المناســـبة 

الوطنية.
كما بعث صاحب الســـمو الملكي ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء برقية مماثلة إلى رئيس وزراء جمهورية أثيوبيا 

الفيدرالية الديمقراطية آبي أحمد.

المنامة - بنا

الانتهاء من تأهيل “ابتدائية مريم بنت عمران”
إعادة تشغيلها مع الحفاظ على طرازها المعماري القديم

قـــال وزيـــر الأشـــغال إبراهيم الحـــواج إن 
أعمـــال إعادة التأهيل لمدرســـة مريم بنت 
عمران التي شيدت عام 1948، قد شملت 
إعـــداد التصاميـــم ووضـــع أفضـــل الحلول 
قدرتهـــا  لاســـتعادة  اللازمـــة؛  الهندســـية 
التشـــغيلية وطابعهـــا التراثـــي مـــن خـــال 

الأعمال المدنية والإنشائية والكهربائية.
جـــاء ذلـــك فـــي زيـــارة تفقديـــة قـــام وزير 
الأشـــغال، ووزير التربيـــة والتعليم محمد 
جمعـــة، ورئيـــس هيئـــة البحريـــن للثقافـــة 
والآثار الشيخ خليفة بن أحمد بن عبدالله 
آل خليفـــة لمدرســـة مريـــم بنـــت عمـــران 
الابتدائيـــة للبنات في محافظـــة المحرق، 

بالتزامن مـــع انتهاء أعمال إعـــادة تأهيلها 
وصيانتهـــا ضمن برنامـــج تأهيل المدارس 

التاريخية.
والتعليـــم  التربيـــة  وزيـــر  أشـــاد  بـــدوره، 

بالتعاون المثمر مع وزارة الأشـــغال وهيئة 
البحريـــن للثقافة والآثار فـــي هذا المجال 
التأهيليـــة  الصيانـــة  أعمـــال  إنجـــاز  عبـــر 
اللازمة في هـــذه المجموعة من المدارس 

وإعادة تشـــغيلها مع الحفاظ على طرازها 
المعمـــاري القديـــم كمـــا هو منذ تأسيســـها، 
وبحيث تكون مهيأة من جديد لاســـتقبال 

الكادر الإداري والتعليمي والطلبة.
وعلق الشـــيخ خليفة بن أحمد بن عبدالله 
آل خليفـــة بالقـــول إن مدرســـة مريم بنت 
التاريخيـــة  المـــدارس  مـــن  تعـــد  عمـــران 
وتمثـــل جزءاً من تاريخ الحركة التعليمية 
فـــي مملكـــة البحريـــن، مؤكـــدًا أنـــه ونظراً 
لأهميتهـــا، فقـــد عملـــت الهيئـــة على وضع 
علـــى مبانـــي  للحفـــاظ  اللازمـــة  المعاييـــر 
المـــدارس التراثيـــة والتاريخيـــة؛ لإحيـــاء 
دورهـــا بالتنســـيق مـــع وزارتـــي الأشـــغال 

والتربية والتعليم.

المنامة - وزارة الأشغال

الانتهاء من إعادة تأهيل وصيانة “ابتدائية مريم بنت عمران” ضمن المدارس التاريخية

البحرين مثال يحتذى على صعيد تطبيق مشروعات الطاقة المستدامة
خلال زيارته “Bahrain Bay Utilities”... حميدان:

والمـــاء  الكهربـــاء  شـــؤون  وزيـــر  أكـــد 
ياســـر حميـــدان مواصلـــة دعم وتشـــجيع 
لتحقيـــق  الطاقـــة  كفـــاءة  مشـــروعات 
الأهـــداف الوطنيـــة ذات الصلـــة، انطلاقـــا 
من اهتمام مملكة البحرين بتعزيز الطاقة 
المســـتدامة والنظيفـــة والمحافظـــة على 

الموارد الطبيعية.
جـــاء ذلـــك خلال زيـــارة ميدانيـــة تفقدية 
لوزير شـــؤون الكهرباء والمـــاء وعدد من 
محطـــة  لمشـــروع  بالـــوزارة  المســـؤولين 
 Bahrain Bay Utilities التبريد المركـــزي
فـــي منطقة خليج البحرين والتي تديرها 
شركة VEOLIA الفرنسية الرائدة في هذا 
المجال، حيث كان في اســـتقباله عدد من 

مسؤولي الشركة.
واطلـــع الوزيـــر علـــى الخطـــط التوســـعية 
المقبلـــة للشـــركة، وآخـــر التحديثـــات في 
الأنظمـــة التي يتم اســـتخدامها من خلال 

الاستثمار في التقنيات الحديثة وتطبيقها 
لتشـــغيل المحطة بشـــكل ذاتـــي كليًا، وما 
حققتـــه هـــذه التقنيـــات من وفـــورات في 
للتبريـــد  المســـتخدمة  الطاقـــة  اســـتهلاك 
خـــال الفتـــرة الماضية مـــن تشـــغيلها، إذ 
يشـــكل التبريد التقليدي ما يقارب 60 % 

من الاســـتهلاك الكلي للطاقـــة في المباني 
والمنشـــآت خلال فصل الصيف، في حين 
تشـــكل تقنيات التبريد المركزي أحد أكثر 
الحلـــول ريادة عالميا في مجال تحســـين 
كفـــاءة الطاقـــة وخفض اســـتهلاك الطاقة 
في عملية تبريد المباني والمنشآت بنسبة 

تصـــل إلى 50 % قياســـا بنظـــام التكييف 
البحريـــن  مملكـــة  أن  مؤكـــدا  التقليـــدي، 
تعـــد مثالا يحتذى به علـــى صعيد تطبيق 

مشاريع الطاقة المستدامة.
بتزويـــد  حاليـــا   ”BBU“ محطـــة  وتقـــوم 
خدمـــة التبريد المركـــزي لعدد من المباني 
والمشـــروعات الكائنـــة فـــي منطقة خليج 
تحقـــق  الـــذي  الوقـــت  فـــي  البحريـــن، 
فوائـــد عدة علـــى الصعيـــد الوطني ومنها 
المحافظـــة علـــى مصـــادر الطاقة وخفض 
الاســـتهلاك الكلـــي لتتماشـــى مثـــل هـــذه 
الخطـــة  عـــن  الإعـــان  مـــع  المشـــروعات 
والخطـــة  الطاقـــة،  لكفـــاءة  الوطنيـــة 
الوطنيـــة للطاقة المتجـــددة، اللتين جرى 
إقرارهمـــا مـــن قبـــل الحكومـــة فـــي يناير 
2017، واللتيـــن تعدان من أهم المبادرات 
والمســـاعي الهادفة لتعزيز مكانة المملكة 
مصـــادر  وتنويـــع  كفـــاءة  فـــي  الرياديـــة 

الطاقة.

المنامة - وزارة شؤون الكهرباء والماء

سمو ولي العهد رئيس الوزراء جلالة الملك المعظم

   

“بيتك” يتبرع بـ 250 ألف دينار لـ “المؤسسة الملكية”
اســـتقبل الأمين العام للمؤسسة الملكية 
الســـيد  مصطفـــى  الإنســـانية  للأعمـــال 
التنفيـــذي  والرئيـــس  المنتـــدب  العضـــو 
الكويتي-البحريـــن،  التمويـــل  لبيـــت 
تســـلمت  حيـــث  الخيـــاط،  عبدالحكيـــم 
المؤسســـة تبرعاً مالياً من بيت التمويل 
ألـــف   250 بقيمـــة  الكويتي-البحريـــن 
فـــي  الصحيـــة  الحـــالات  لدعـــم  دينـــار؛ 
المناســـبة،  وبهـــذه  البحريـــن.  مملكـــة 
تقـــدم الســـيد بخالـــص الشـــكر والتقدير 
إلـــى بيـــت التمويـــل الكويتي-البحريـــن 
علـــى حرصهم واهتمامهـــم بدعم العمل 
المؤسســـة  بـــه  تقـــوم  الـــذي  الإنســـاني 
وخدمـــة  الإنســـانية  للأعمـــال  الملكيـــة 
واهتمامهـــم  متواصـــل،  بشـــكل  أســـرها 
بالشـــراكة المجتمعيـــة لخدمـــة المجتمع 
البحريني، وعلـــى هذه المبادرة الكريمة 

لدعـــم الحـــالات الصحيـــة التـــي تتطلب 
الدعم والمساعدة.

والرئيـــس  المنتـــدب  العضـــو  وصـــرّح 
الكويتـــي-  التمويـــل  لبيـــت  التنفيـــذي 
البحريـــن عبدالحكيـــم الخيـــاط بالقول: 
“إنـــه من دواعـــي ســـرورنا واعتزازنا أن 
نقـــدم هـــذا الدعـــم للمؤسســـة الملكيـــة 
دورهـــا  مثمنيـــن  الإنســـانية،  للأعمـــال 
الخيـــري  العمـــل  تعزيـــز  فـــي  الفعـــال 
والإنســـاني فـــي مملكـــة البحريـــن. إننـــا 
التنميـــة  جهـــود  دعـــم  بأهميـــة  نؤمـــن 
وخدمـــة المجتمع وتوفير حيـــاة كريمة 
للفئات المستحقة”.  وأضاف: إننا نسعى 
للإســـهام بـــدور إيجابـــي في دعـــم مثل 
هـــذا المبادرات الإنســـانية، ممـــا يعكس 
القيـــم الأساســـية للبنك ويؤكـــد التزامنا 

المتواصل بمسؤوليتنا الاجتماعية.

ضاحية السيف - المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية

استقبل وزير النفط والبيئة المبعوث 
الخـــاص لشـــؤون المنـــاخ محمـــد بـــن 
دينه سفير جمهورية الصين الشعبية 
لـــدى مملكـــة البحريـــن نـــي روتشـــي؛ 
بهـــدف تعزيـــز فـــرص الاســـتثمار في 
مجالـــي النفـــط والبيئـــة بيـــن البلدين 

الصديقين.
وأشاد وزير النفط بالعلاقات المتميزة 
مؤكـــدا  الصديقيـــن،  البلديـــن  بيـــن 
حـــرص مملكـــة البحريـــن علـــى تعزيز 
أواصر التعـــاون في مختلف مجالات 

الطاقة والتنمية المســـتدامة بما يلبي 
طموحات البلدين الصديقين.

مـــن  عـــددا  الجانبـــان  واســـتعرض 
الموضوعات ذات الاهتمام المشـــترك 
والمنـــاخ  الطاقـــة  مجـــالات  فـــي 
والبيئة، وســـبل الدفـــع بالتعاون نحو 
الطاقـــة  شـــركات  مـــع  أرحـــب  آفـــاق 
الصينية التي تتمتع بخبرات واســـعة 
فـــي  تســـهم  حديثـــة  وتكنولوجيـــا 
تطوير انتاج الطاقة وتحقيق أهداف 

التنمية المستدامة.

تعزيز أواصر التعاون مع الصين في مجالات الطاقة

عبدالحكيم الخياط مصطفى السيد



السنابس - نهرا

قالـــت الرئيـــس التنفيذي للهيئـــة الوطنية 
لتنظيـــم المهن والخدمـــات الصحية مريم 
الجلاهمة إن النســـخة الثالثـــة من “مؤتمر 
ومعـــرض الهيئـــة الوطنيـــة لتنظيـــم المهن 
والخدمات الصحية”، والتي تنطلق تحت 
رعاية معالي الفريق طبيب الشيخ محمد 
بـــن عبـــدالله آل خليفـــة رئيـــس المجلـــس 
الأعلـــى للصحـــة فـــي الفتـــرة مـــن 2 إلى 4 
44 متحدثـــا  2023، ستســـتضيف  يونيـــو 
يمثلـــون نخبة مـــن المتحدثيـــن والخبراء 
المختصين من داخل والخارج في مجال 

الطب والرعاية الصحية.
الجلســـات  فـــي  المتحدثـــون  ويتنـــاول 
والحلقات النقاشـــية وورش العمل محاور 
عدة مـــن بينها أنظمة التجارب الســـريرية 
الدوليـــة، والأخطـــاء الطبية مـــن المنظور 
القانونـــي، والذكاء الاصطناعي في مجال 
الرعاية الصحية، وتحديثات لوائح ممثلي 
ومعاييـــر  المعتمديـــن،  الطبيـــة  الأجهـــزة 
الاعتمـــاد الجديـــدة لــــ “نهرا” مـــن الجمعية 
الرعايـــة  مجـــال  فـــي  للجـــودة  الدوليـــة 
الصحية )إســـكوا(، وإجـــراءات ومتطلبات 

تراخيص مرافق الرعاية الصحية.

44 متحدثاً في 
مؤتمر “نهرا”

المنامة - وزارة الخارجية

لـــدى  أكـــد ســـفير مملكـــة البحريـــن 
الأميركيـــة  المتحـــدة  الولايـــات 
الشـــيخ عبدالله بن راشد آل خليفة، 
فـــي  الـــدول  بيـــن  التعـــاون  أهميـــة 
مجال الأمـــن الســـيبراني والتصدي 
للهجمات الســـيبرانية فـــي المنطقة؛ 
الافتراضـــي  العالـــم  لحجـــم  نظـــرًا 
اللامحـــدود والنقلـــة التي تشـــهدها 
المنطقـــة في الخدمات الإلكترونية، 
مـــا يخلق تحديـــات أمنيـــة جديدة، 
مضيفـــا أن العمـــل المشـــترك خلـــق 
آفاقًـــا جديـــدة للتعـــاون فـــي مجال 
الأمـــن الســـيبراني، مـــا يعـــد دافعًـــا 
لتعزيز التعاون والتصدي للتحديات 
التي تعرقل الوصـــول إلى الأهداف 

الأمنية للمنطقة.
جاء ذلك خلال مشاركته في جلسة 
الطاولة المستديرة المعنونة “الأمن 
جديـــدة  آفاقًـــا  يخلـــق  الســـيبراني 
التـــي  الابراهيميـــة”  للاتفاقيـــات 
 Atlantic“ الفكـــري  المركـــز  نظمهـــا 
Council”، وبمشاركة كل من رئيس 
الأمن الســـيبراني لدى حكومة دولة 
الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة محمد 
الكويتي، وسفير دولة إسرائيل لدى 
الولايات المتحدة الأميركية مايكل 
هيـــرزوغ، ووكيـــل الوزارة للشـــؤون 
الاســـتراتيجية والسياسة والخطط 
بـــوزارة الأمـــن الداخلـــي الأميركـــي 

روبرت سيلفرز.

التعاون الدولي بالأمن السيبراني 
يعرقل الهجمات الإلكترونية

local@albiladpress.com
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المنامة - وزارة الداخلية

تـــرأس مديـــر عـــام الإدارة العامـــة للمباحـــث والأدلـــة الجنائية، 
وفـــد مملكة البحرين المشـــارك فـــي اجتماع الـــدورة 32 للجنة 
منـــع الجريمـــة والعدالـــة الجنائية التابعـــة للأمـــم المتحدة في 
العاصمـــة النمســـاوية فيينا والتـــي انطلقت فـــي الفترة 19-27 

مايو الجاري.
وفـــي كلمتـــه التي ألقاها فـــي الاجتماع، نقل مديـــر عام الإدارة 
العامة للمباحث والأدلة الجنائية تحيات وزير الداخلية الفريق 
أول الشـــيخ راشـــد بن عبدالله آل خليفة للمشـــاركين، وتمنياته 
بنجـــاح أعمال هذا الاجتماع الذي يُظهـــر رغبة مملكة البحرين 
فـــي مواصلة تعزيـــز آليات التعـــاون الأمني الدولي، والإســـهام 
الفعّـــال مع كافة الأجهزة الأمنيـــة في التوصل إلى آفاق أرحب 

ووسائل أنجح؛ للحد من الجريمة وتحقيق العدالة الجنائية.
كمـــا اســـتعرض مديـــر عـــام الإدارة العامـــة للمباحـــث والأدلـــة 
الجنائيـــة أبـــرز الإنجـــازات التـــي حققتهـــا مملكـــة البحرين في 
مجـــال منع الجريمـــة والعدالة الجنائية فيمـــا يتعلق بإجراءات 
التقاضـــي، ورفـــع كفاءة المنظومـــة القضائية، بمـــا يعزز حقوق 
الإنســـان وتخفيـــض معـــدلات ارتـــكاب الجريمة، ومنهـــا تنفيذ 
مشـــروع العقوبات البديلة منذ العام 2018، كمشـــروع حضاري 
وإنساني، يُسهم في تطوير منظومة العدالة الجنائية ومواصلة 
الجهود الوطنية؛ لتعزيز حقوق الإنســـان، والانتقال إلى مرحلة 
السجون المفتوحة والتي تُعتبر نقلة نوعية ومرحلة مهمة في 

تنفيذ أحكام قانون العقوبات البديلة.
وأشـــار إلـــى أن مملكـــة البحريـــن تؤكـــد حرصهـــا علـــى تعزيـــز 
ومواصلـــة جهودها؛ من أجل تحقيق العدالة والنهوض بحقوق 
الإنســـان من خلال التعاون مع الشركاء على المستوى الوطني 
والإقليمـــي، والتعاون البنّاء مع المنظمات الأخرى الدولية ذات 
العلاقة على المســـتوى الدولي، كذلك الحال في مجال العدالة 
الجنائيـــة والتـــي دائماً ما تؤكـــد مملكة البحرين علـــى التزامها 
بدعـــم فعاليـــة نظم العدالـــة الجنائية والمؤسســـات المكوّنة لها 
واتســـامها بالإنصاف والإنســـانية والخضوع للمساءلة، وعزمها 
القـــوي علـــى القيام بذلك، وتشـــجيع مشـــاركة جميـــع قطاعات 
الإنســـانية والحريـــات  الحقـــوق  والتســـليم بجميـــع  المجتمـــع 

الأساسية لكل المواطنين والمقيمين على أراضيها.

تكثيف التعاون الدولي لمنع الجريمة وتحقيق العدالة الجنائية... مدير “المباحث”:

استعراض إنجازات البحرين بمجال تعزيز حقوق الإنسان
المنامة - وزارة الداخلية

حصلـــت وحـــدة حمايـــة الطفـــل فـــي الفضـــاء الإلكتروني 
الفســـاد والأمـــن الاقتصـــادي  العامـــة لمكافحـــة  بـــالإدارة 
والإلكترونـــي على عضويـــة فرقة العمل الدوليـــة المعنية 
بجرائـــم العنـــف ضد الأطفـــال التابعة لمكتـــب التحقيقات 

الفدرالي )F B I( بالولايات المتحدة الأميركية.
جـــاء ذلك علـــى هامش مشـــاركة وزارة الداخليـــة بمملكة 
البحريـــن ممثلة برئيس وحدة حمايـــة الطفل في الفضاء 
الالكتروني في البرنامج التدريبي الخاص للفرقة المعنية 
والـــذي نظمـــه مكتـــب التحقيقات الفدرالـــي على مدى 14 

يوما في مدينة ميريلاند بولاية واشنطن الأمريكية.
العامـــة  لـــإدارة  العـــام  المديـــر  أشـــاد  المناســـبة،  وبهـــذه 
لمكافحة الفســـاد والأمن الاقتصـــادي والإلكتروني العميد 
بسام محمد المعراج بحصول رئيس وحدة حماية الطفل 
في الفضـــاء الالكتروني النقيب مهندس فوز محمد علي، 
علـــى عضوية الفرقة الدولية، مؤكدا أن هذا الإنجاز يأتي 
تنفيـــذا للتوجيهـــات المســـتمرة مـــن وزير الداخلية بشـــأن 
الاســـتفادة مـــن الخبـــرات الإقليميـــة والدوليـــة في مجال 
حماية الأطفال من جميع الجرائم والانتهاكات التي يمكن 
أن يتعرضـــون لها خلال اســـتخدامهم لمختلـــف المنصات 

والبرامج والتطبيقات المتاحة عبر الفضاء الإلكتروني.
الفضـــاء  فـــي  الطفـــل  حمايـــة  وحـــدة  مشـــاركة  وتأتـــي 

الإلكتروني فـــي هذه الدورة ضمن اســـتراتيجية التطوير 
والتحديث التي أطلقها وزير الداخلية وبمتابعة مســـتمرة 
مـــن رئيـــس الأمـــن العـــام، والهادفـــة إلـــى تطويـــر مهارات 
أداء منتســـبي الوزارة، بما يســـهم في تمكينهم من القيام 

بواجباتهم على أعلى مستوى من الاحترافية.
واشـــتمل البرنامـــج التدريبـــي علـــى عـــدد مـــن التدريبات 
العملية الخاصـــة بالتحقيق وجمع الأدلة وعمل التحريات 
اللازمة بشـــأن مختلف الجرائـــم التي يتعرض لها الأطفال 
خـــال الفضـــاء الإلكترونـــي، كمـــا احتـــوى البرنامـــج على 
عـــدد من الزيـــارات الميدانية للجهـــات والمراكز المختصة 
المتحـــدة  الولايـــات  فـــي  المجـــال  والعاملـــة ضمـــن هـــذا 

الأميركية.

“حماية الطفل بالفضاء الإلكتروني” 
تحصل على عضوية “الفرقة الدولية”

المسؤولون الحكوميون وقبول الهدايا والعطايا
ÛÛ تبادل الهدايا في مختلف المناســبات كتعبير عن

مشــاعر التقديــر والمودة بين النــاس أمر مألوف، 
ويعد عادة حميدة وتقليدًا تراثيًا تميزت به بعض 
الشــعوب عــن غيرهــا، وتتكثــف هــذه العــادة فــي 
الكثير من المجتمعات بين شرائح رجال الأعمال 
وقــت تبــادل الزيــارات فيمــا بينهم، وعلى ســبيل 
المثــال فقد لاحظ رجــال الأعمال الخليجيون أن 
زملاءهم وأقرانهم من رجال الأعمال من الصين 
واليابــان ودول شــرق آســيا بشــكل خــاص عندما 
يزورونهــم يحرصون علــى أن يقدموا لهم هدايا، 
رمزيــة فــي أغلب الأحيان، للتعبيــر عن تقديرهم 
الحميميــة  إضفــاء  وبهــدف  باللقــاء،  وســرورهم 
وترطيــب وتوطيــد العلاقــات الشــخصية مع من 
يلتقون بهم، بما يؤدي إلى تذليل وتسهيل إجراء 
المعامــات وإبــرام الصفقات، إلا أن عــادة تقديم 
الهدايــا للموظفيــن والمســؤولين الحكومييــن أو 
موظفي ومديري المؤسســات والشركات العامة، 
مهمــا يكــن القصــد مــن ورائهــا نبيــاً، ومهمــا يكن 
مســتوى رمزيتهــا وتدني قيمتهــا المادية، لم تعد 
تأخــذ صفــة  أن  مقبولــة؛ خشــية  أو  مستســاغة 
الرشــوة أو تعتبــر وجهًــا مــن أوجــه الفســاد؛ بــل 
أصبحــت محظــورة وممنوعــة ويعاقــب القانــون 
عليهــا، فــا تجيــز القوانين في الكثيــر من الدول 
للموظــف الحكومــي في أي مركــز أو موقع قبول 
الهدايــا والعطايــا والإكراميــات مــن الغيــر حتــى 
لا تعتبــر بمثابــة الرشــوة لتســهيل الحصــول على 
امتيــازات أو مقابــل التغاضــي عــن مخالفــات أو 

تجاوزات.

ÛÛ وفــي الســياق ذاتــه، وقبــل قرابــة الثلاثيــن عامًــا
مصلحــة  لا  متينــة؛  صداقــة  علاقــة  ربطتنــي 
شــخصية ولا غــرض يرجــى مــن ورائها، بالســيد/‏ 
للولايــات  عُيّــن ســفيرًا  أن  بعــد  رانســوم  ديفيــد 
المتحــدة لــدى مملكــة البحريــن في العــام 1994، 
صــوره  بمختلــف  بالفــن  مولعًــا  شــخصًا  وكان 
وخصوصًا فن الرســم، ويســعى بقدر اســتطاعته 
الماديــة إلــى اقتنــاء وشــراء اللوحــات والســجاد 
مرســم  إلــى  بزيــارة  معــه  قمــت  وقــد  العجمــي، 
ومعرض “أرابيسك” للفنان عبدالوهاب الكوهجي 
الــذي كان يقــع وقتها في ضاحيــة أم الحصم من 
المنامة، فأعجب بإحدى اللوحات الزيتية بريشة 
عبدالوهــاب الكوهجــي نفســه لمنظــر مألوف في 
قــرى البحريــن كافــة، وكان ســعرها 600 دينــار، 
الذي وجده الســفير سعرًا عاليًا أو فوق ميزانيته 
المخصصــة لمثــل هــذه الأغــراض؛ فصــرف النظر 
مكرهًــا عــن شــرائها. وبعــد ثلاثــة أشــهر مــن تلك 
الزيــارة فــي العام 1997 أعلن عــن قرار الحكومة 
الأميركيــة انتهــاء فترة عمله فــي البحرين ونقله 
إلــى موقــع آخر حســب النظــام المتبع فــي وزارة 
الخارجيــة الأميركيــة، فقــررت أن أشــتري تلــك 
اللوحــة وأهديهــا له  لتبقى رمــزًا لعلاقة الصداقة 
التي ربطتنا وتذكارًا يبقي على صورة من بلادي 
أمــام عينيــه بعــد أن يغادرنــا ويعــود إلــى بــاده، 
ولهــذه الأســباب أيضًــا وافــق عبدالوهــاب علــى 
إعطائــي خصــم بواقــع 50 % فاشــتريت اللوحــة 

بمبلغ 300 دينار وأهديتها له، ولما استلمها اتصل 
بــي ليعتــذر عن قبولها؛ لأن الأنظمــة الأميركية لا 
تســمح بذلــك، وفي حالــة قبوله لها فــإن عليه أن 
يســلمها لخزانــة الدولــة الأميركيــة فــور عودتــه 
مــا  تقــرر  أن  وللخزانــة  بســعرها؛  يوافيهــم  وأن 
إذا كان لــه الحــق فــي الاحتفــاظ بهــا أو إبقائهــا 
ضمــن مقتنيــات الخزانــة، وعلــى هــذا الأســاس 
قبــل رانســوم الهديــة، ولــم أعــرف بعــد ذلــك مــا 
إذا وافقــت الحكومــة الأميركيــة علــى احتفاظــه 
باللوحــة أم قــررت إبقاءها ضمــن مقتنياتها، وقد 
توفــي ديفيــد رانســوم في العــام 2003 بعد فترة 

ليست بالطويلة من مغادرته البحرين.

ÛÛ إن الإشــارة إلــى مثــل هــذه المواقــف والتجــارب
وبــكل  الوجــدان  فــي  تســتنهض  إليهــا  والعــودة 
حســرة ولوعــة مــا أرســاه وأسســه فكــر الرعيــل 
الأول والســلف الصالــح من مفكــري وأئمة وقادة 
المســلمين الذين سبقوا غيرهم بمسافات طويلة 
في التأكيد على أهمية التزام القادة والمسؤولين 
بقيــم الصــدق والنزاهة والشــفافية، فقد ورد في 
التــراث الإســامي أن الخليفــة عمــر بــن الخطاب 
وقــف علــى المنبــر ممســكاً بيــده صندوقــاً وقال: 
“أيهــا النــاس إن زوجتــى أم كلثــوم بنــت علي بن 
أبــي طالب أرســلت إلــى زوجة ملك الــروم هدية 
عبــارة عــن تمر وحناء وطيب، فردت زوجة ملك 
الــروم عليهــا بهذه الهدية”، وفتــح عمر الصندوق 
أمــام الحاضريــن فــإذا هــو مملــوء بالمجوهــرات 
وســأل عمــر الحاضريــن: “هــل هــذه المجوهــرات 

مــن حــق زوجتــى؟” فقــال الحاضــرون “نعــم يــا 
أمير المؤمنين إنها هدية بهدية ولا يشترط فيها 
التســاوي فــى القيمــة”، وكان فى المســجد الإمام 
علي بن أبى طالب والد أم كلثوم زوجة الخليفة 
عمــر، فوقــف وقال: “يا أميــر المؤمنين إن ظننت 
أنهــم قــد نصحــوك فقــد خدعــوك؛ إنمــا أهديــت 
الهديــة لزوجــة أميــر المؤمنيــن، ولو كانــت امرأة 
غير زوجة أمير المؤمنين ما أرســلت زوجة ملك 

الروم إليها بكل هذه المجوهرات”.

ÛÛ”فقال الخليفة عمر: “وبِمَ تنصحني يا أبا الحسن؟

ÛÛ تأخــذ أن  فــأرى  أنــا  “أمــا  علــي:  الإمــام  فأجــاب 
زوجتك من هذه المجوهرات بما يساوي قيمة ما 
أهــدت بــه زوجة ملك الــروم، وباقي المجوهرات 
يــرد إلــى بيــت مــال المســلمين”، فقال عمــر: “لولا 

علي لهلك عمر”.

ÛÛ إننــي لا أعــرف مدى صحــة هذه الرواية، ولســت
متأكــدًا مــن وثاقــة أو رجاحــة مصدرهــا، لكننــي 
أفهــم العبــرة مــن ورائها وأقــدّر معناهــا ومغزاها، 
وعلــى افتــراض صحتهــا؛  فإنهــا تبــرز كواحد من 
الأدلــة التــي تؤكــد أننا نحن المســلمين قد ســبقنا 
فــي  الأخــرى  والديانــات  والأمــم  الشــعوب  كل 
إرســاء وإعــاء فضائــل وقيــم العدالــة والنزاهة، 
لكننــا أدرنــا ظهورنــا لهــا وأشــحنا بوجوهنــا عنهــا 
وعملنا على نقيضها، ســامحنا الله وهدانا ســواء 

السبيل.

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

عبدالنبي الشعلة

المنامة - المجلس الأعلى للصحة

الأعلـــى  المجلـــس  رئيـــس  أعـــرب 
للصحة الفريق طبيب الشيخ محمد 
بـــن عبـــدالله آل خليفة عـــن خالص 
التهانـــي والتبريـــكات إلـــى الرئيس 
التنفيـــذي للهيئـــة الوطنيـــة لتنظيم 
المهـــن والخدمـــات الصحيـــة مريم 
الجلاهمـــة بمناســـبة منحهـــا جائزة 
نيلسون مانديلا لتعزيز الصحة من 
منظمة الصحة العالمية، في الحفل 
الـــذي عقـــد أمـــس الأول )الجمعـــة( 
بقصر الأمم المتحدة بجنيف خلال 
انعقـــاد أعمـــال الجمعيـــة العمومية 
السابعة والستين بحضور تيدروس 
جيبريوســـس مدير منظمة الصحة 
العالمية ورئيس الجمعية العمومية 
لمنظمة الصحـــة العالمية وأصحاب 
المعالـــي والســـعادة وزراء الصحـــة 

ورؤساء وفود الدول.
وأكد الشـــيخ محمد بـــن عبدالله آل 
خليفـــة أن فـــوز الجلاهمـــة ومنحها 
الجائـــزة الرفيعة المســـتوى يعكس 
المكانة الرفيعة والمرتبة المتقدمة 

التـــي بلغتهـــا مملكـــة البحرين على 
صعيد التنمية البشـــرية المستدامة 
ومـــا يحظى به القطاع الصحي في 
المملكـــة مـــن دعـــم ورعايـــة بفضل 
الاهتمـــام اللامحـــدود الـــذي يوليـــه 
صاحب الجلالة ملك البلاد المعظم، 
وبمؤازرة مستمرة من لدن صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن 

حمـــد آل خليفـــة ولي العهـــد رئيس 
مجلس الوزراء.

كما أشـــار رئيـــس المجلـــس الأعلى 
للصحـــة إلـــى أنّ التكريـــم الدولـــي 
المملكـــة  تقديـــراً وعرفانـــاً بجهـــود 
وتميزها ببناء القدرات عبر السنين 
وخلق كوادر صحية وإدارية مؤهلة 
ومقتدرة يشـــار إليها بالبنان، والتي 
تمثل مريم الجلاهمة نموذجاً بارزاً 
ومبادراتهـــا  جهودهـــا  خـــال  مـــن 
المتميـــزة التـــي بذلتهـــا فـــي مجال 
تعزيـــز الصحـــة علـــى مـــدار العقود 
الماضيـــة والتـــي تصـــب فـــي خيـــر 

وصالح وطنها ورفعته وتقدمه.
متمنيـــاً للجلاهمـــة وجميـــع الكوادر 
الوطنيـــة المتميـــزة دوام التوفيـــق 
والســـداد، مقدراً جهودهـــم الفاعلة 
وإســـهاماتهم الطيبـــة فـــي مســـيرة 
الخيـــر والعطـــاء والتنمية الشـــاملة 
التي تشـــهدها مملكـــة البحرين في 
ظـــل العهـــد الزاهـــر لجلالـــة الملـــك 

المعظم.

البحرين بلغت مرتبة رفيعة بالتنمية المستدامة... رئيس “الأعلى للصحة”:

الجلاهمة نموذج بارز في تعزيز الصحة

الشيخ محمد بن عبدالله
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د. أريــج الميــر

أفضل المهارات الطبية 

الاستشارية في »هيفاء للعيون«

تجميل

تغذية

د. أمل الغانم

السيد علي

استشارية طب العائلة واختصاصية أمراض السكري

اختصاصي التغذية 

نزول الوزن بإبرة “المونجارو” يعادل عملية 
التكميم.. والدراسات ما زالت مستمرة لاعتمادها

7 أسباب رئيسة وراء الإصابة 
بالإمساك 

‎أكــدت استشــارية طــب العائلــة واختصاصيــة أمــراض الســكري د. أمل الغانم أن نســبة نــزول الوزن بإبرة “المونجارو” تعادل نســبة نــزول الوزن في 
عمليات التكميم، إلا أن الدراســات ما زالت مســتمرة عليها ليتم اعتمادها كعلاج للســمنة من دون شــروط. ‎وأوضحت أن إبرة المونجارو الأســبوعية 
تستخدم لمرضى السكري من النوع الثاني، وهذه الإبر غير متوافرة في البحرين وقد تكون موجودة في بعض دول الخليج حاليا، إلا أن الدراسات 

لاعتمادها كإبر تنحيف ما زالت مستمرة.

تـــم  المونجـــارو  إبـــرة  أن  ‎وأضافـــت 
الســـكري  لعلاج مـــرض  اعتمادهـــا 
مـــن النـــوع الثانـــي، والذيـــن يعانـــون 
مـــن زيـــادة الـــوزن فـــي الوقـــت ذاتـــه 

وتستخدم تحت إشراف الطبيب.
لإبـــرة  العلمـــي  الاســـم  أن  ‎وذكـــرت 
وتـــم  هو “ترايزيباتايـــد”،  المونجـــارو 
تصنيعهـــا مـــن قِبل شـــركة إيلـــي ليلي 
أن الجرعـــات  مبينـــة  البريطانيـــة، 
المتوافـــرة حاليًا هـــي 2.5 مللي غرام 
وهي أقل جرعة دوائية، ويستخدمها 
أســـابيع   4 لمـــدة  أســـبوعيا  المريـــض 
وبعدهـــا ينتقل لجرعات 5 مللي غرام 
لمـــدة 4 أســـابيع، وفـــي حـــال مـــا زال 
يحتاج لتنظيم معدلات الســـكر بالدم 
ونزول الوزن يتم استخدام 7.5 مللي 
غـــرام لمـــدة 4 أســـابيع، وبعدهـــا يتـــم 
الانتقال لجرعة 10 مللي غرام لمدة 4 
أسابيع، وبعدها إلى جرعة 12.5 مللي 
غرام  لمدة 4 أسابيع أخرى، في حين 
أن أعلـــى جرعة وهـــي 15 مللي غرام 

يستمر عليها المريض.
‎وأضافت: تســـتخدم هـــذه الإبرة مرة 
أسبوعيًا على حسب الخطة العلاجية، 
المجموعـــة  ضمـــن  تنـــدرج  وهـــي 
الدوائيـــة المشـــابهة والمتوافرة حاليًا 
في الســـاحة كالساكسندا والاوزمبك، 
إلا أن الفرق بينهم هو إضافة هرمون 
بـــي، وهـــو هرمـــون الشـــبع،  جـــي آي 
إلـــى إبـــرة المونجـــارو، وهـــو الهرمون 
الـــذي يســـاعد علـــى الشـــعور بالشـــبع 
بشـــكل أفضل، كما أن لـــه القدرة على 
المســـاعدة فـــي تنزيـــل الوزن بشـــكل 
أكبر خصوصًا عند اســـتخدام الجرعة 

الأعلى.
‎وأكدت د. أمل الغانم أن الدواء حاليًا 
مرخـــص لعـــاج مرضى الســـكري من 
النـــوع الثانـــي، والذيـــن يعانـــون مـــن 
السمنة أو زيادة الوزن، وتم ترخيصه 
فـــي العـــام 2022، إلا أنه إلـــى الآن ما 
زالـــت الدراســـات علـــى الجرعات من 

أجل اعتماده لنزول الوزن.

‎وأشـــارت إلـــى أن الدراســـات كشـــفت 
عـــن أن نـــزول الـــوزن يختلف حســـب 
الجرعات، إذ إن أخذ 5 مللي غرام من 
الإبـــر يســـاعد علـــى تنزيـــل 15 % من 
الوزن، وبلغت نســـبة الانخفاض 19.5 

% عند أخذ جرعة 10 مللي غرام.
‎في حين وصلت وصلت نســـبة نزول 
الـــوزن إلـــى 20.9 % عنـــد أخذ جرعة 
15   مللـــي غـــرام، وهـــي أعلى نســـبة 
نـــزول للـــوزن مقارنـــة بالإبـــر المتاحة 
التـــي  فـــي الســـوق مثـــل الأوغوفـــي 
وتســـتخدم  الاوزمبـــك  إبـــرة  تشـــابه 
بجرعـــات أعلـــى ويكون نـــزول الوزن 
فيها إلـــى  16 %، في حين الاوزمبك 
إلى 10 %، والساكسندا ‎تتراوح نسبة 

النزول ما بين 12 و15 %.
‎ولفتـــت إلـــى أن الدراســـات مـــا زالـــت 
مســـتمرة عليها، إذ أجريت دراسة في 
منتصـــف العام 2022 علـــى الجرعات 
10 و15 مللـــي غرام، واســـتمرت لمدة 
72 أســـبوعا، وكانـــت علـــى المرضـــى 

الذيـــن يعانـــون مـــن الســـمنة وزيـــادة 
الوزن بشـــرط أن يكون لديهم ارتفاع 
وكان  والكولســـترول،  الضغـــط  فـــي 
متوســـط نزول الـــوزن على جرعة 10 
مللي غرام 12.8 %، وعلى جرعة 15 

مللي غرام 15 %.
‎وأشـــارت إلى أن هناك دراسة حديثة 
شـــملت دول مختلفـــة، وشـــملت 938 
عينـــة من المرضى الذيـــن يعانون من 
الســـمنة أو زيـــادة الوزن مع الســـكري 
الثانـــي، وتـــم اســـتخدام  النـــوع  مـــن 
النتائـــج  وكانـــت  مختلفـــة  جرعـــات 

مشابهة للدراسة الأولى.
تســـتخدم  الإبـــرة  هـــذه  أن  ‎وأكـــدت 
حاليًا لعلاج السكري من النوع الثاني 
الـــوزن،  زيـــادة  حـــالات  إلـــى  إضافـــة 
وحاليًـــا يتـــم البـــدء عـــادة بجرعـــات 
قليلـــة لحيـــن الوصول إلـــى الجرعات 
الأعلـــى، متوقعـــة أن يتـــم اعتمادهـــا 
بشـــكل رســـمي لإنقـــاص الـــوزن فقط 
مـــن دون وجـــود مـــرض الســـكري أو 

الأمـــراض الأخرى مع نهاية العام، بعد 
اعتمادها من الجهة المختصة؛ لتكون 

إبرة معتمدة لتنحيف.
‎وعن موانع الاستخدام ذكرت أن إبرة 
المونجارو تنطبق عليها شروط باقي 
المجموعات، التي من أهمها ألا يكون 
هناك تاريخ عائلي للإصابة بســـرطان 
الغـــدة النخامية وعدم وجـــود تاريخ 
الإصابة بالبنكرياس، وأن تكون تحت 
إشـــراف الطبيـــب، فعلـــى الرغـــم مـــن 
وجود فوائد كثيرة إلا أن استخدامها 
مـــن دون إشـــراف طبيـــب قـــد يكـــون 
لـــه العديد مـــن المضاعفات، خصوصًا 
اســـتخدام محـــددة،  لهـــا دواعـــي  أن 

البرتوكـــولات  تطبيـــق  يجـــب  لـــذا 
مـــع ضـــرورة اختيـــار الطبيـــب 

المؤهل، مشددة على ضرورة 
وممارســـة  الأكل  تنظيـــم 
الرياضـــة عند اســـتخدام هذا 

النوع من إبر التنحيف.

وقال الســـيد علي إن‬ ‬هناك ‬ســـبعة ‬أسباب ‬رئيســـة ‬قد ‬تكون ‬سببا ‬وراء ‬إصابة 
‬الإنسان ‬بالإمساك. ‬

ومـــن أهم هذه الأســـباب ‬الامتناع ‬عن ‬الدخول ‬لـــدورة ‬المياه، الأمر الذي ‬يؤثر 
‬علـــى ‬حركـــة ‬الأمعاء، لذا فـــإن ‬تجاهل ‬أو ‬تأخيـــر ‬تلبية ‬الرغبة ‬في ‬اســـتخدام 

‬دورة ‬المياه ‬من ‬أهم ‬مسببات ‬حدوث ‬الإمساك‬.‬
وأضاف الســـيد أن ‬بعض ‬الأفراد ‬يعزفون ‬عن ‬تناول ‬الألياف ‬أو ‬وضعها ‬ضمن 
‬الجدول ‬الغذائي ‬على ‬الرغم ‬من ‬أن ‬قلة ‬الألياف ‬في ‬الطعام تؤدي ‬إلى ‬إصابة 

‬الفرد ‬بالإمساك.
ويمكـــن ‬الحصـــول ‬علـــى ‬الألياف ‬فـــي ‬الحبوب ‬الكاملـــة ‬كالخبز ‬والبـــذور ‬ومن 

الفواكه ‬والخضروات ‬والبقوليات‬.‬
وتابـــع الســـيد: ‬تحتاج ‬الســـيدات  ‬25 ‬غراما ‬في ‬اليوم  ‬مـــن ‬الألياف، ‬في ‬حين 

‬يحتاج ‬الرجال ‬إلى ‬ما ‬يقارب ‬38 ‬غراما يوميا‬.‬
وذكـــر أنـــه يجب الابتعاد عن تناول الأطعمة التـــي تحتوي على كميات قليلة 

من الألياف، مثل الأطعمة المصنعة، ومنتجات الألبان، واللحوم.
وأكد ‬ الســـيد علي أن ‬قلة ‬اســـتهلاك ‬الدهون ‬تؤدي ‬أيضا ‬إلى ‬حدوث ‬الإمســـاك 

‬بحسب ‬ما ‬يؤكد ‬خبراء ‬التغذية.‬
ومن ‬العوامل ‬التي ‬تؤثر ‬على ‬حركة ‬الأمعاء ‬قلة ‬النشاط ‬البدني ‬ونمط ‬الحياة 

‬غير ‬النشط، ‬مثل ‬قضاء ‬فترات ‬طويلة ‬في ‬الجلوس ‬أو ‬الاستلقاء.‬
ولفـــت الســـيد ‬إلـــى ‬أن ‬التوتـــر ‬والقلـــق ‬قـــد ‬يكونـــان ‬ســـببا ‬أيضا ‬فـــي ‬الإصابة 
‬بالإمســـاك، ‬إضافـــة ‬إلى ‬أن ‬بعـــض ‬الأدوية ‬التي ‬يســـتخدمها ‬العديد ‬من ‬الناس 

‬كالملينات ‬أو ‬أدوية ‬تحريك ‬المعدة ‬تسبب ‬حدوث ‬الإمساك.‬
وحذر اختصاصي ‬التغذية ‬السيد ‬علي ‬من ‬عدم ‬شرب ‬الماء ‬بشكل ‬كاف، إذ إن 

للماء ‬دورا ‬وتأثيرا ‬كبيرا ‬على ‬حركة ‬الأمعاء.‬
ويحدث الإمســـاك بشـــكل شـــائع عندمـــا تتحـــرك الفضلات ببطء شـــديد في 
الســـبيل الهضمـــي، أو في حـــال عدم القدرة علـــى التخلص منهـــا بفعالية من 

المستقيم.
وللإمســـاك المزمن العديد من الأســـباب المحتملة التـــي يجب علاجها، وذلك 
للكشـــف عـــن الأســـباب التي تتســـبب فـــي حدوث الإمســـاك المزمـــن، لتنجب 
المضاعفات المحتمل حدوثها، والتي تتمثل في البواســـير وتدلي المســـتقيم 

والشق الشرجي بالإضافة إلى داء رِتجي.

أكد ‬اختصاصي ‬التغذية ‬السيد ‬علي ‬أن ‬الإمساك ‬من ‬اضطرابات ‬الجهاز ‬الهضمي ‬الأكثر ‬شيوعا ‬لدى ‬الأشخاص ‬من ‬جميع 
‬الفئات ‬العمرية، ‬مشيرا ‬إلى ‬أن ‬هناك ‬العديد ‬من ‬الأسباب ‬التي ‬تؤدي ‬إلى ‬إصابة ‬الشخص ‬بالإمساك.‬
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يحتوي اللسان على كتلة هائلة من العضلات الفريدة التي تحتل ثلث الفم تقريبًا، وهي كتلة ضرورية للتحدث والأكل والبلع والتذوق. لكن، بحسب الخبراء، لا 
يحظى اللسان باهتمام كبير من كثيرين. وإذا تغير نسيج ولون اللسان بشكل متكرر، فإنها قد تكون علامة على وجود مرض كامن. بالتالي، فإن تنظيف اللسان 
جيدًا يعد أمرًا بالغ الأهمية. ويؤكد الخبراء ضرورة الحفاظ على صحة اللسان؛ إذ إن أنسجة اللسان والفم أرق وأكثر حساسية من الجلد في أجزاء أخرى من 

الجسم، ما يسهل على الأطباء وأطباء الأسنان اكتشاف أعراض المرض في الفم.

4 مشروبات تساعدك على فقدان الوزن المكتسب
تعد زيادة الوزن من المشكلات الشائعة خصوصًا بعد انتهاء موسم المناسبات كعيد الفطر. وللتغلب على تلك المشكلة 

ومحاولة فقدان الوزن الذي اكتسبناه خلال فترة ما، ينصح الأطباء بشرب 8 مشروبات بصفة يومية.

ــعرات  ــة السـ ــروبات عاليـ ــتبدال المشـ ــن اسـ ويمكـ
الحراريـــة مثـــل المشـــروبات الغازيـــة والعصائـــر 
لخفـــض  ذكيـــة  بطريقـــة  المشـــروبات  بتلـــك 
الجســـم  تدخـــل  التـــي  الحراريـــة  الســـعرات 
ومســـاعدتك علـــى تحقيـــق أهدافـــك فـــي إنقـــاص 
الـــوزن. ومـــن هـــذه المشـــروبات الشـــاي الأخضـــر، 
إذ يلعـــب دورًا كبيـــرًا فـــي إنقـــاص الـــوزن، فهـــو 

يعـــزز مـــن عمليـــة التمثيـــل الغذائـــي ويرفـــع معـــدل 
حـــرق الدهـــون بالجســـم. كمـــا أن الشـــاي الأخضـــر 
والعناصـــر  المفيـــدة  الأكســـدة  بمضـــادات  غنـــي 
الغذائيـــة القويـــة الأخـــرى، مـــا يجعلـــه واحـــدا مـــن 

أكثـــر المشـــروبات فعاليـــة لفقـــدان الـــوزن.
ويمكـــن الاعتمـــاد علـــى الشـــاي الأســـود لفقـــدان 
الـــوزن، ويرجـــع الســـبب إلـــى أنـــه غنـــي بمـــادة 

للأكســـدة  مضـــادة  مـــادة  وهـــي  البوليفينـــول، 
تســـاهم فـــي تحفيـــز الجســـم علـــى حـــرق الدهـــون 
خفـــض  فـــي  يســـاعد  وبالتالـــي  بـــه،  المتراكمـــة 

فقـــدان الـــوزن.
ــبه  ــاء تكسـ ــاح للمـ ــل التفـ ــة خـ ــإن إضافـ كذلـــك، فـ
فـــي  فعـــال  مركـــب  وهـــو  الأســـيتيك،  حمـــض 
خفـــض  علـــى  قدرتـــه  بفضـــل  الـــوزن،  إنقـــاص 

مســـتويات الإنســـولين بالجســـم وتحســـين عمليـــة 
التمثيـــل الغذائـــي وكبـــح الشـــهية ورفـــع معـــدل 
حـــرق الدهـــون. وقـــد يـــؤدي تنـــاول كميـــة صغيـــرة 

مـــن خـــل التفـــاح يوميًـــا إلـــى فقـــدان الـــوزن.
ــد  ــائع كأحـ ــل بشـــكل شـ ــتخدم الزنجبيـ ــا يسـ كمـ
وكعـــاج  للأطبـــاق  نكهـــة  لإضافـــة  التوابـــل 
مثـــل  الحـــالات  مـــن  عـــدد  لعـــاج  عشـــبي 

ـــرد والتهـــاب المفاصـــل، إلا  الغثيـــان ونـــزلات الب
أن الدراســـات أثبتـــت فعاليتـــه فـــي المســـاعدة 
ــى  ــات إلـ ــير الدراسـ ــوزن. وتشـ ــدان الـ ــى فقـ علـ
الشـــعور  مـــن  يزيـــد  أن  يمكـــن  الزنجبيـــل  أن 
بالامتـــاء ويقلـــل الشـــهية، ويزيـــد مـــن عمليـــة 
عنـــد  مفيـــد  أمـــر  وهـــو  الغذائـــي،  التمثيـــل 

الـــوزن. إنقـــاص  محاولـــة 

رشاقة

دقيقة 
لصحتنـــا

صحح 
معلوماتك

لـــذا فإنـــه مـــن الأفضـــل، حتـــى قبـــل ظهـــور 
ـــا عـــن  أعـــراض، فحـــص اللســـان والفـــم بحثً
ملاحظتهـــا  ســـيمكن  والتـــي  تغييـــرات، 
غنـــي  اللســـان  لأن  وســـهولة؛  بســـرعة 
إيـــاء  يجـــب  كمـــا  الحســـية.  بالأعصـــاب 
اهتمـــام أكبـــر بفحـــص اللســـان فـــي حـــالات 
ومرضـــى  والمدخنيـــن  الســـكري  مرضـــى 

المناعـــة. ضعـــف 
وهنـــاك العديـــد مـــن الأمـــراض التـــي يمكـــن 
اللســـان  فاحمـــرار  اللســـان؛  يكشـــفها  أن 

يكـــون بســـبب نقـــص فـــي عناصـــر تغذيـــة 
الفوليـــك  حمـــض  نقـــص  مثـــل  أساســـية، 
وفيتاميـــن B12، والعلامـــة الرئيســـة هـــي 
ظهـــور لـــون لامـــع ضـــارب إلـــى الحمـــرة بـــدلً 

مـــن المظهـــر الشـــاحب المعتـــاد.
اللســـان  علـــى  بيضـــاء  بقـــع  ظهـــور  أمـــا 
فطريـــة  عـــدوى  علـــى  واضـــح  فدليـــل 
تســـمى القـــاع الفمـــوي. وتنتشـــر إصابـــة 
اللســـان بالقـــاع الفمـــوي بيـــن الأشـــخاص 
المناعـــة،  ضعـــف  مـــن  يعانـــون  الذيـــن 

عـــاج  يتلقـــون  الذيـــن  المرضـــى  وكذلـــك 
طويلـــة. لفتـــرات  ســـتيرويدية  بأدويـــة 

كمـــا أن جفـــاف اللســـان، الـــذي يتـــم علاجـــه 
مـــن  مزيـــد  شـــرب  طريـــق  عـــن  بســـهولة 
الســـوائل، يمكـــن أن يكـــون أيضًـــا علامـــة 
للعـــاب  كافٍ  إنتـــاج  يوجـــد  لا  أنـــه  علـــى 

بســـبب مشـــكلة فـــي الغـــدد اللعابيـــة.
كمـــا أن شـــعور الإنســـان بالحرقـــان علـــى 
ســـطح اللســـان مصحوبًـــا بطعـــم معدنـــي 
مـــر أو فقـــدان للقـــدرة علـــى التـــذوق، مـــع 

أو مـــن دون بقـــع حمـــراء، يمكـــن أن يكـــون 
والمشـــكلات  النفســـي  بالضغـــط  مرتبطًـــا 

الهرمونيـــة ونقـــص التغذيـــة.
ــد  ــادي بعـ ــاء العـ ــم بالمـ ــل الفـ وينصـــح بغسـ
تنـــاول الطعـــام أو المشـــروبات، مـــع عـــدم 
ــم  ــي الفـ ــاء فـ ــام بالبقـ ــا الطعـ ــماح لبقايـ السـ
لفتـــرة طويلـــة، كمـــا ينصـــح بشـــطف اللســـان 
بالمـــاء الدافـــئ مـــع قليـــل مـــن الملـــح؛ إذ 
إنـــه يعـــد أيضًـــا وســـيلة رائعـــة لمنـــع نمـــو 

البكتيريـــا والفطريـــات فـــي الفـــم.

بالنزلة  المصابين  الأشــخــاص  أن  إلــى  ولفت 
المعوية يستطيعون تناول الدواجن واللحوم 
الــلــحــوم،  قــلــي  تجنب  ــرورة  ضــ مبينًا  قــلــيــا، 
ذلك؛  من  بــدلً  الشوي  أو  التحميص  واختيار 
للحفاظ على انخفاض نسبة الدهون، وبالتالي 

التقليل من زيادة سوء اضطراب المعدة.
ــتــي تــعــالــج الــنــزلــة  ــد أن مــن الأطــعــمــة ال وأكــ
المعوية هي الأرز الأبيض؛ فهو يحتوي على 
سهل  يكون  وبالتالي  الألياف،  من  أقل  كمية 
الحديد، وهو  أيضا على  كما يحتوي  الهضم، 
ــادة أســاســيــة تــســاعــد فــي عـــاج الإســهــال،  مـ
الخبز  على  أيضًا  ينطبق  ذلك  أن  إلى  مشيرًا 

الأبيض.
على  النوع  هذا  على  الزبادي  يحتوي  وقــال: 
البكتيريا التي تسمي بـ “البروبيوتيك” والتي 
البكتيريا  نــمــو  فــي  الــمــعــدة  تــســاعــد  بــدورهــا 
النافعة مرة أخرى في الجهاز الهضمي وتزيد 

الهضم وتهدئ  من قوتها وتحسن من عملية 
البكتيريا  قوة  من  وتزيد  المعدة  اضطرابات 
النافعة لكي تتمكن من حماية الجهاز الهضمي 

والشفاء.
الخيارات  تعد من  البطاطا  أن  المطوع  وذكر 
الجيدة للأشخاص المصابين بالنزلة المعوية، 
الدهون،  إذ تحتوي على نسبة منخفضة من 

ــنــشــويــات سهلة  ــهــا تــحــتــوي عــلــى ال كــمــا أن
الهضم.

تناول  المعوية  النزلة  لمرضى  يمكن  كما 
الجيدة  الخيارات  من  يعد  الــذي  البيض، 
من  فهو  المعوية،  النزلة  مرضى  لتغذية 

تحتوي  إذ  لــلــبــروتــيــن،  الــجــيــدة  ــمــصــادر  ال
البيضة الكبيرة على 6 غرامات من البروتين، 
ــرى،  ــ ــعــنــاصــر الــغــذائــيــة الأخـ ــى ال ــ ــة إل ــافـ إضـ
كفيتامينات ب، والسيلينيوم الضروري لجهاز 
البيض  قــلــي  تجنب  يــجــب  أنـــه  إلا  الــمــنــاعــة، 

بكميات كبيرة من الزيت أو الزبدة؛ لأنها تؤثر 
على المعدة وتزيد من حدة ألم البطن.

نسبة  المحتوي  الحساء  بتناول  نصح  كما 

ترطيب  على  يساعد  فهو  الــمــاء،  مــن  عالية 
المعوية،  بالنزلة  الإصابة  فترة  خلال  الجسم 
من  عالية  نسب  على  احــتــوائــه  ــى  إل إضــافــة 
الجسم  يــخــســره  ــذي  ــ ال الـــصـــوديـــوم 
ــيء  ــ ــقـ ــ ــب الـ ــ ــب ــســ ــ ــة ب ــ ــرعـ ــ ــسـ ــ بـ

والإسهال المتكرر.

خفف ألم النزلة المعوية  بتناول 6 أنواع من الأطعمة

أكد اختصاصي التغذية العلاجية والرياضية عبدالله المطوع أن هناك 6 أنواع من 
الأطعمة التي يمكن أن تعالج النزلة المعوية خلال 24 إلى 48 ساعة من الإصابة، 
إذ إن هذه الأطعمة تساعد على الحد من الآلام خلال الساعات الأولى من الإصابة. 

لسانك.. مــــــــرآة لصحتــــــــك العامـــــــــــة
موضوعات طبية

لــهــا درجــــة حموضة  ــغــازيــة  الــمــشــروبــات ال
كما  الأسنان،  مينا  تذيب  أن  يمكن  شديدة 
لونها  على  تحصل  الغازية  المشروبات  أن 
من عوامل صناعية تسمى الكورموجينات، 

ــتــــي يـــمـــكـــن أن  ــ ال
تــــســــبــــب تـــصـــبـــغ 
الأســـنـــان بــالــلــون 

الأصفر.

علاجه  يمكن  لا  الــحــول  أن  البعض  يعتقد 
معها،  التعايش  يجب  دائــمــة  مشكلة  وأنــه 
انــتــشــرت منذ  الــتــي  الــخــرافــة  إلا أن هـــذه 
مئات السنين أثبت الطب أنها غير حقيقية، 
حال  فــي  خصوصا  عــاجــه  يمكن  فــالــحــول 
كان الحول خلقيا، إذ يكون العلاج جراحيا 

لتصحيح اضطراب العين.
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ــادر بــرلــمــانــيــة لـ  ــدت مـــصـ ــ أكـ
المشتركة  اللجنة  أن  “البلاد” 
لــمــالــيــتــي الـــنـــواب والــشــورى 
ســتــجــتــمــع الـــيـــوم الأحــــد مع 
الحكومة؛ بهدف التوصل إلى 
رفع  بــشــأن  نهائية  تــوافــقــات 
أجور الموظفين والمتقاعدين 
وزيادة مخصصات المعوقين 
ديــنــار   200 إلــــى   100 مـــن 

للحالات الشديدة. 
وأكدت المصادر أن من ضمن 
هناك  ستكون  أنه  التوافقات 
أجور  لرفع  جديدة  مبادرات 

في  البحرينيين  الموظفين 
القطاع الخاص، عبر مبادرات 
صــنــدوق  سيطرحها  نــوعــيــة 
وتستهدف  “تــمــكــيــن”  الــعــمــل 

تخصصات متعددة.
البرلمانية  المصادر  وأشــارت 
الــحــكــومــة ســتــقــدم  ــى أن  ــ إل
رأيها بشأن رفع رسوم سوق 
هو  البحريني  ليكون  العمل؛ 
القطاع  فــي  الأفــضــل  الخيار 
ــروج  ــخــ ــ ــة ال ــ ــل ــ الـــــخـــــاص، آم
لشعب  مــفــرحــة  ــتــوافــقــات  ب

البحرين.

البحرينيون على موعد مع أخبار مفرحة اليوم

قـــــال عـــضـــو الـــمـــجـــلـــس الــبــلــدي 
إنــه  القبيسي  عــبــدالله  الــشــمــالــي 
تابعين  مــســجــديــن  ــاء  ــن ب ســيــتــم 
لإدارة الأوقاف الجعفرية بمجمع 
تابعتين  أرضين  وتشييد   1205
بمجمع  السنية  الأوقــــاف  لإدارة 
لخدمة  حــمــد،  مدينة  فــي   1209
لافتًا  الشمالية”،  “تاسعة  أهــالــي 
انتظار  فــي  “الجعفرية”  أن  ــى  إل
ــق  ــائ ــوث ــهـــاء مـــن إصــــــدار ال ــتـ الانـ
الرسمية من قبل وزارة الإسكان 

للشروع ببنائهما.
لـ  حــديــثــه  فــي  القبيسي  وأشــــار 
الــمــعــضــلــة في  ــــى أن  إل ــــاد”  ــب ــ “ال
إنـــشـــاء الــمــســاجــد تــتــلــخــص في 
ــائـــق  طـــــول فـــتـــرة صــــــدور الـــوثـ

“الإســكــان”،  مــن  لها  الترخيصية 
6 أشــهــر إلــى  إذ تــســتــغــرق نــحــو 
بوجود  منوهًا  لصدورها،  سنتين 
العديد من المساجد المعطلة منذ 
8 سنوات في مدينة حمد، إذ لم 
تصدر وثائق ترخيصية لها حتى 

الآن.

“التأمينات” تتحفظ على تعديل الرواتب بسبب العجز الاكتواري
البرلمان: مقترحان لتنظيم معاشات المتقاعدين

يناقش أعضاء مجلس النواب في الجلسة 
معاشات  تنظيم  بشأن  مقترحين  المقبلة 
الحكومة  لــمــوظــفــي  الــتــقــاعــد  ومــكــافــآت 
ومراعاتهم،  المتقاعدين  دعــم  خــال  من 
الأســاســي،  الــراتــب  متوسط  تعديل  عبر 
وتـــعـــديـــل الـــمـــدد الــمــؤهــلــة لاســتــحــقــاق 
ســداد  شــرط  وإلــغــاء  التقاعدي،  المعاش 
أجل  من  الافتراضية؛  المدة  تكلفة  كامل 
المحسوبة، إضافة  المدد  احتسابها ضمن 
الموظفين  اشــتــراك  نسبة  تخفيض  ــى  إل
نــســبــة  وزيـــــــــادة   ،%  6 إلـــــى   %  7 ــن  مــ
 % 21 20 % إلى  مساهمة الحكومة من 
السنوية  ــزيــادة  ال صــرف  تنظيم  وإعـــادة 

للمتقاعدين. 
من جهتها، تحفظت الهيئة العامة للتأمين 
المقترحة  الــتــعــديــات  على  الاجــتــمــاعــي 
تفاقم  إلـــى  تطبيقها  يـــؤدي  ســـوف  الــتــي 
العجز الاكتواري وتقريب التاريخ المتوقع 

لعجز الصندوق عن الوفاء بالتزاماته.
رفع  بــشــأن  مقترح  الــبــرلــمــان  وسيناقش 
والفنية  الطبية  الــطــواقــم  بــحــرنــة  نسبة 
الصحية  الــمــؤســســات  فــي  والتمريضية 
الخاصة، بحيث لا تقل نسبة البحرينيين 

ومنح  الطواقم،  مجموع  من   %  50 عن 
للبحرينيين؛  الــتــوظــيــف  فـــي  الأولـــويـــة 
لتوفير فرص عمل للبحرينيين الحاصلين 
الأولوية  وجعل  الطبية،  الشهادات  على 
وتقليل  وطنهم،  بناء  في  ليشاركوا  لهم 
نسبة  بتحديد  العمل  عن  العاطلين  نسبة 
البحرينيون  المواطنون  ليشغلها  معينة 
كــمــا ستناقش  الــطــبــيــة،  الـــوظـــائـــف  فـــي 
بشأن  بقانون  اقتراح  التشريعية  السلطة 
خلال  مــن  القادمة  للأجيال  الاحتياطي 
تعديل معدل الاقتطاع المعمول به حاليا 
حساب  لــصــالــح  النفطية  الإيـــــرادات  مــن 
يتم  بحيث  الــقــادمــة  الأجــيــال  احتياطي 

من  دولارات   5 حتى  واحــد  مــن  اقتطاع 
سعر كل برميل نفط خام أو مشتقاته يتم 
أسعار  بحسب  البحرين  خــارج  تصديره 
احتياطي  لتنمية موارد حساب  التصدير 

الأجيال القادمة.
وسيناقش المجلس المقترح بقانون بشأن 
الاستثمارات  على  الــدخــل  ضريبة  نظام 
ــل تــنــظــيــم عــمــلــيــة فــرض  ــبــيــة لأجــ الأجــن
الطبيعيين  الأشـــخـــاص  عــلــى  الــضــرائــب 
والاعتباريين من الأجانب بنسب معقولة 
في  المتحققة  أرباحهم  وحجم  تتناسب 
التجاري  العمل  مزاولتهم  جراء  البحرين 
بـــهـــا، وتــنــظــيــم عــمــلــيــة ربــــط وتــحــصــيــل 

الضرائب، وكيفية الإعفاء منها، ومواعيد 
التي  والـــدخـــول  والأنــشــطــة  استحقاقها 
فرض  نطاق  من  واستثنى  عليها،  تفرض 
الــضــريــبــة مــواطــنــي الــبــحــريــن ومــواطــنــي 
وكذلك  الخليجي،  التعاون  مجلس  دول 
الرواتب والأجور التي يتقاضاها الأجانب 
العاملون في المملكة سواءً بالقطاع العام 
أو الخاص، وقصرها على الأجانب الذين 

يزاولون العمل التجاري.
ــواب مـــشـــروع بــقــانــون  ــ ــن ــ وســيــنــاقــش ال
بالمرسوم  الــصــادر  الجنائية  ــراءات  الإجــ
في  “المعد   2002 لسنة   46 رقــم  بقانون 
ضوء الاقتراح بقانون المقدم من مجلس 
المختصة  السلطة  نطاق  لتوسيع  النواب” 
بـــاتـــخـــاذ الــتــدابــيــر الـــتـــي تــكــفــل ســامــة 
وحماية الأشخاص ذوي الصلة بالدعوى، 
المحكمة  أو  التحقيق  بمنح قاضي  وذلك 
اتخاذ  سلطة  العامة  والنيابة  المختصة 
التدابير، وكذلك توسيع دائرة الأشخاص 
القائم  النص  يكفلها  التي  الحماية  محل 
والـــمـــقـــتـــرح تــعــديــلــه لــتــشــمــل الــمــبــلــغــيــن 
والخبراء بجانب المجني عليهم والشهود 

ومن يدلون بمعلومات في الدعوى.

قــال الرئيــس التنفيــذي لإحــدى حمــات الحــج والعمــرة محمــود 
الكاظــم لـــ “البــاد” إنــه تم إلغــاء حجــوزات بعض الحجــاج الذين 
لــم يســتكملوا التطعيم المضــاد لفيروس كورونا وتم اســتبدالهم 

بحجاج آخرين. 

الصحة  وزارة  بجهود  وأشــاد 
التي وفرت جميع المستلزمات 
بيت الله،  التي تخدم حجاج 
مردفًا أنه تم استكمال جميع 
والتأكد  المطلوبة  التطعيمات 
أكملوا  الحجاج  أن جميع  من 
جميع الجرعات المطلوبة من 
“كــورونــا”،  لـ  المضاد  التطعيم 
إذ إنه يعد من ضمن إجراءات 
في  والـــعـــمـــرة  الـــحـــج  وزارة 

المملكة العربية السعودية. 
ــم اســتــكــمــال  ــه تـ ــ ــح أن ــ وأوضــ
طيران  مع  الحجوزات  جميع 
إذ ســتــكــون هــنــاك  الــخــلــيــج، 
ــريـــق مــطــار  رحـــلـــتـــان عـــن طـ

المدينة المنورة.
ــيــد الــمــقــهــوي، وهــو  ــال ول وقــ

صــاحــب أحـــد حــمــات الحج 
جميع  استُكملت  الــعــمــرة:  و 
الحجاج  وتأمين  ــراءات  الإجـ
فـــي مــمــلــكــة الــبــحــريــن وبــقــي 
ــراءات  ــ فــقــط اســتــكــمــال الإجـ

عبر المسار السعودي. 
إلــى أن عــدد الحجاج  وأشـــار 
وســيــتــم  ــلـــة  ــمـ الـــحـ ــي  ــ فـ  68
ــرة  ــ ــائ ــطــ ــ ــر ال ــ ــب الانــــــطــــــاق عــ
ستتحرك  حــيــث  ــحــافــلــة،  وال
ــيــو،  يــون  18 ــوم  ــ يـ الـــحـــافـــلـــة 
 19 بتاريخ  الطائرة  وستقلع 
جدة  إلى  البحرين  من  يونيو 
ومـــن ثــم إلـــى الــمــديــنــة وإلــى 
مناسك  لأداء  المكرمة  مكة 
بيت  حجاج  وسيعود  الحج. 

الله بتاريخ 3 و4 يوليو.

إلغاء حجوزات الحجاج غير المطعمين ضد كورونا

منال الشيخ

مالية النواب

ندى فهد

حسن عبدالرسول

استلمت “البلاد” فيديو مع عدد من الصور، تظهر فيها مستندات 
المراجعين وهي مرمية بإهمال في حمام  وأوراق خاصة ببعض 
والــقــاذورات،  النفايات  من  كومة  مع  والــزراعــة،  البلديات  ــوزارة  ل

حيث تتناثر على الأرضية بشكل فوضوي.
بالصور  الصحيفة  زود  الــذي  السليطي،  عبدالله  المواطن  وقــال 
أوضح  “تواصل”،  تطبيق  عبر  بشكوى  تقدم  إنه  الفيديو،  ومقطع 
الحضاري  غير  بالمنظر  التي وصفها  المشاهدات،  من خلاله هذه 

والمزعج.

أوراق المراجعين في حمام “البلديات”

الزيادة السنوية ستبلغ 370 مليون دينار بعد 10 سنوات
الـ 3 % تفوق المليار دينار بعد 20 سنة... “التأمينات”:

أبدت الهيئة العامة للتأمينات الاجتماعية 
بشأن  بــقــانــون  ــراح  ــتـ الاقـ عــلــى  تحفظها 
ــآت الــتــقــاعــد  ــافـ ــكـ تــنــظــيــم مـــعـــاشـــات ومـ
التي  للمبررات  وذلك  الحكومة،  لموظفي 
الملاءة  حماية  في  ممثلة  الهيئة  ذكرتها 
الــمــالــيــة لــصــنــدوق الــتــقــاعــد والــتــأمــيــنــات 
الوفاء  على  قدرته  وضمان  الاجتماعية 
استمرار  لضمان  المستقبلية؛  بالتزاماته 
الــدولــة  “تكفل  أن  نــص على  الـــذي  الــحــق 
تــحــقــيــق الـــضـــمـــان الاجـــتـــمـــاعـــي الــــازم 
لــلــمــواطــنــيــن فـــي حــالــة الــشــيــخــوخــة أو 
اليتم”  أو  الــعــمــل  عــن  الــعــجــز  أو  الــمــرض 

سواء للمشتركين أو المتقاعدين.
إلى  المقدمة  مرئياتها  في  الهيئة  ولفتت 
الــدراســة  نتائج  أن  إلــى  ــنــواب  ال مجلس 
إلــى  تــوصــلــت   2018 لــلــعــام  الإكـــتـــواريـــة 
ــبـــيـــرة بـــيـــن إيــــــــرادات  وجــــــود فـــجـــوة كـ
الصناديق  وأن  ومصروفاتها،  الصناديق 
تعاني من عجوزات إكتوارية، الأمر الذي 
رقم  بقانون  المرسوم  إصـــدار  استوجب 
21 لسنة 2020 بشأن صناديق ومعاشات 
التقاعد في القوانين والأنظمة التقاعدية 

مهمة  إجــراءات  تضمن  الذي  والتأمينية، 
بينها  ومــن  الــصــنــدوق،  مــصــاريــف  لضبط 
المعاشات  على  السنوية  الــزيــادة  وقــف 
التقاعدية مؤقتا إلى حين تحقق الفائض 
“التأمينات  رد  في  الصندوق.  وجاء  في 
على  السنوية  الــزيــادة  أن  الاجــتــمــاعــيــة” 
المعاشات التقاعدية تعد من ضمن المزايا 
ــا بــمــوجــب تــشــريــعــات  ــرارهــ الــتــي تـــم إقــ
لتمويلها،  مــصــدر  تــحــديــد  دون  ســابــقــة 
الصناديق  تحمل  عليه  ترتب  الــذي  الأمــر 
السنوية  الزيادة  صرف  تكلفة  التقاعدية 
الماضية.  السنوات  طوال  تراكمي  بشكل 
والمصروفات  الإيــــرادات  مــقــدار  وبينت 
التقاعد والتأمينات الاجتماعية  لصندوق 
يبلغ  كعجز  بينهما  والــفــرق   ،2021 للعام 
عــدد  ــغ  ــل ب كــمــا  ــار،  ــ ــن ــ دي  121,226,000
عنهم  والمستحقين  المعاشات  أصــحــاب 
وفقا  الــمــعــاش  فــئــات  بحسب   423,101
إلى  مشيرة   ،2022 سبتمبر  شهر  لبيانات 
أن تكلفة الزيادة السنوية محل الاقتراح، 
يناير  فــي  بــافــتــراض صرفها  تُــقــدر  الــتــي 

2023 بمبلغ 726,452,760 دينارا.

وأشارت الهيئة إلى توقعات تكلفة صرف 
للسنوات   %  3 بنسبة  السنوية  ــزيــادة  ال
المقبلة، إذ ستبلغ 370 مليون دينار تقريبا 
المليار  تــفــوق  وســـوف  ســنــوات،   10 بعد 

دينار بعد 20 سنة. 
الــشــؤون  لجنة  اســتــفــســارات  عــلــى  وردا 
الــنــواب،  بمجلس  والاقــتــصــاديــة  المالية 
متوسط  احتساب  آلية  إن  الهيئة  قالت 
الـــراتـــب الأســـاســـي تــرتــكــز عــلــى إيــجــاد 
المسددة  الاشتراكات  قيمة  بين  التوازن 
الحال  يستقيم  فلا  المستحقة،  والمنافع 
طويلة  لسنوات  الاشــتــراكــات  تسدد  بــأن 
على أســاس رواتــب وأجــور متدنية يتم 
بهدف  الأخــيــرتــيــن  السنتين  فــي  رفــعــهــا 
الأمر  التقاعدي،  والمعاش  المكافأة  زيادة 
الأساسي  الراتب  تعريف  تعديل  تم  الذي 
الراتب  احتساب  وتقرر  أجله  من  الأخير 
الــراتــب  متوسط  على  الأخــيــر  الأســاســي 
الأســـاســـي لــلــســنــوات الــخــمــس الأخــيــرة، 
تكلفة  الـــمـــشـــرع ســـــداد  اشـــتـــرط  حــيــث 
ضمن  لضمها  بالكامل،  الافتراضية  المدة 
إذ  الــمــعــاش؛  لاستحقاق  المؤهلة  الــمــدد 

الــتــأمــيــن الاجــتــمــاعــي مؤسس  نــظــام  إن 
للأفراد  المقدمة  والخدمات  المنافع  على 
مقابل إسهامهم وإسهامات جهات عملهم 
مراعاة  فيجب  المنافع،  هــذه  تمويل  في 
والاشتراكات  التمويل  مدد  بين  التوازن 
كان  إذ  المقدمة،  المنافع  مقابل  المسددة 
تكلفة  التقاعد قبل سداد  للموظف  يجوز 
كاملة،  الافــتــراضــيــة  الخدمة  مــدة  شـــراء 
في تطبيق أحكام  الذي شكل خللاً  الأمر 
قانون التقاعد، فلا يستفيد الصندوق من 
تمويل الاشتراكات المقررة على الموظف 

وجهة عمله. 
نسبة  خــفــض  أن  إلــــى  ــهــيــئــة  ال ولــفــتــت 
الاشــتــراكــات مــن 7 % إلــى 6 % يخالف 
أشــارت  إذ  الإكــتــواري،  الخبير  توصيات 
نــتــائــج الـــدراســـات الإكــتــواريــة إلـــى عــدم 
ــوازن بــيــن الــمــزايــا الــتــقــاعــديــة  ــ وجــــود تـ
ونسبة الاشتراكات المحصلة، وهو ما أدى 
وأوصــت  فعلي،  مالي  عجز  حــدوث  إلــى 
الدراسة بزيادة نسبة الاشتراكات إلى 27 
%، وهذا الأمر الذي تمت الموافقة عليه 

من قبل السلطة التشريعية.

حسن عبدالرسول

الأولوية لتوظيف البحرينيين في المؤسسات الصحية
ترخيص المهنيين الصحيين يتطلب خبرة لا تقل عن سنتين... “الأعلى للصحة”:

بأن  للصحة  الأعــلــى  المجلس  أفـــاد 
الأولـــويـــة لــتــوظــيــف الــبــحــريــنــي مع 
ــرة، فـــا يسمح  ــخــب ــرط تـــوافـــر ال شـ
بالعمل  بــحــريــنــي  غــيــر  مــهــنــي  لأي 
فــي الــقــطــاع الــخــاص إلا مــع توافر 
مهنة،  كل  بحسب  اللازمة  الخبرات 
ترخيصا  تــمــنــح  لا  ــرا”  ــهـ “نـ أن  كــمــا 

ــة أي مــهــنــة طــبــيــة يــوجــد  ــزاولـ ــمـ لـ
عمل،  عــن  بــاحــثــون  بحرينيون  بها 
العام  البشري  الــطــب  ذلــك  ويشمل 
المهن  وبعض  العام  الأسنان  وطــب 
ــمــعــاونــة إلا فـــي حـــالات  الــطــبــيــة ال
ــار الــمــجــلــس و  ــ ــيــة.  وأشــ ــائ اســتــثــن
النواب  لمجلس  مرئيات  في  “نهرا” 
بألا  المتعلق  الشقّ  تطبيق  لصعوبة 

البحرينيين  الموظفين  نسبة  تقل 
الخاصة  الصحية  المؤسسات  فــي 
عن 50 %؛ نظرا لعدم توافر مهنيين 

بحرينيين في بعض التخصصات. 
عـــدد  أن  إلـــــى  الـــمـــجـــلـــس  وأشــــــــار 
البحرينيين الذين يحملون ترخيصا 
مؤسسة  فــي  تعيينهم  وتـــم   ،967

صحية حكومية أو خاصة.

حسن عبدالرسول

مي الهاشمي

محرر الشؤون المحلية

عبدالله القبيسي 

القبيسي لـ “^”: مساجد بلا 
تراخيص ومعطلة منذ 8 سنوات
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للتواصل: 17111483

السادة النواب.. السير بسرعة دون مرونة في التفكير
مـــا حصل بين الســـادة النواب وبين وزارة الماليـــة والاقتصاد الوطني ومصرف 
البحريـــن المركزي، يشـــبه عملية اختيار الموهوبين مـــن المتقدمين إلى المعاهد 
الفنية العليا، فالنواب سيناقشـــون في جلســـة الثلاثاء المقبـــل الاقتراح بقانون 
بشـــأن ضريبـــة التحويلات المالية الخارجية من خـــال وضع ضريبة مقدارها 2 
% على المبالغ النقدية التي يقوم الأجانب بتحويلها إلى خارج حدود البحرين، 
ورأت وزارة الماليـــة إعـــادة النظر في الاقتراح بقانـــون وذلك لأن هذا النوع من 
الضرائب يتطلب إجراء دراســـة شـــاملة ومستفيضة، وبدوره أيضا رأى مصرف 
البحريـــن المركزي إعادة النظر في الاقتراح بقانون، وذلك للأســـباب والمبررات 
المتمثلة في أن وضع ضريبة على الأموال المحولة إلى الخارج من قبل العمالة 
الأجنبية ســـتكون له أضرار على العمالة، ما يؤدي إلى خلق قنوات غير شـــرعية 
لتحويـــل تلـــك الأموال خـــارج النطاق الرســـمي، ونفـــس التوجـــه كان من غرفة 

الصناعة والتجارة وجمعية رجال الأعمال البحرينية.
يبدو أن الســـادة النواب يتعاملون مع المســـألة مثل الكتاب المدرسي والفروض 
والانطباعـــات العامـــة واللجـــوء إلـــى الحل الأســـهل المتمثل في توســـيع مجال 

الاقتراحـــات دون أخـــذ فـــي الحســـبان مـــدى الضـــرر الـــذي ســـيلحق بالاقتصـــاد 
البحرينـــي وبيئـــة الأعمـــال المحفـــزة، والمزايا الاســـتثمارية التـــي مكنت مملكة 
البحريـــن مـــن اســـتقطاب الشـــركات العالميـــة، تحســـينات وتســـهيلات لا يتســـع 

المجال لذكرها.
الحكومة بقيادة سيدي صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء حفظه الله، تسير على رؤية مستقبلية تهدف 
إلـــى تحقيـــق مزيـــد من النمـــاء والتطور والرفاهيـــة للمواطن عبـــر مجموعة من 

الأهداف، ولا يمكن أن نخطو خطوة واحدة لا توائم الرؤية المستقبلية.
الســـادة النواب.. تم تحليل اقتراحكم لا على مســـتوى الإعـــان عن النوايا، إنما 
على مستوى الممارسة وماذا سيجري لو رأى النور، هناك دراسات تغطي معظم 
أوجه النشـــاط الإنســـاني بينما أنتم تريدون الســـير بســـرعة وســـهولة في اتجاه 

معين دون مرونة في التفكير.

*كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

fatin.hamza@
gmail.com

احتفـــل مجلـــس التعـــاون الخليجي بمـــرور 42 عامـــاً على تأسيســـه، ونرفع 
خالـــص التهانـــي والتبريكات إلـــى مقام أصحاب الجلالة والســـمو قادة دول 
المجلـــس، حفظهـــم الله ورعاهـــم، وإلـــى كل مواطنـــي دول المجلـــس بهـــذه 

المناسبة. 
خليجنـــا هـــو الكيـــان الجامـــع الذي نشـــأ تلبيـــةً لطموحـــات شـــعوب الخليج 
وتطلعاتهـــم، حققنـــا الكثيـــر من الإنجازات التـــي نفخر بها، لكن هل ســـتكلل 
مســـيرتنا بالنجاح بإعلان الاتحاد الخليجي؟ 42 عاماً على إنشـــاء المجلس 
ولا تـــزال شـــعوبنا تحلـــم بالاتحاد، إنـــه الإنجاز الحقيقي المنتظـــر الذي نرنو 
إليـــه، تطـــورات كثيـــرة وعراقيـــل اعترضت تحقيـــق هذا الحلـــم تتطلب منا 
عزيمـــة وإرادة حاســـمة، تقريـــب المســـافات وتبني منظومـــة دفاعية فاعلة 
قـــادرة علـــى تغييـــر الموازين.. لم تعـــد حلما أو أمرا مســـتحيلا، فنحن اليوم 
كذلك بل وأكثر، لكن طموحنا أكبر، نحن اليوم إخوة تربطنا مصالح مشتركة 
اســـتطاعت أن تخلق نســـيجا مترابطا يجمع الحب والتســـامح والقوة التي 
عجـــز العدو علـــى تغييرها أو تفكيكها، قوة اســـتطاعت أن تكون عقبة أمام 
كل من تسول له نفسه أن يشق الصف ويضر المنطقة، فلم يتبق لنا الكثير.

يجـــب تذليـــل الصعوبات لتحقيق الحلـــم الذي يخدم مصالحنـــا في الداخل 
والخارج، فالهدف واحد والمصير واحد، والأوضاع الاقتصادية والاجتماعية 

متماثلـــة، بوحدتنا ســـنصنع مســـتقبلا سياســـيا وأمنيـــا بقوة تعاونيـــة ذاتية 
مضاعفـــة لهـــا ثقلها ومكانتها على المســـتويين الإقليمـــي والدولي، إمكانات 
وقـــرارات مشـــتركة ســـتزيد العـــدو رهبة وتقف ســـداً منيعـــاً أمام مـــا يحاك 
ضـــد المنطقة مـــن مخططات ومؤامرات. هناك جيل جديد لم يعاصر نشـــأة 
المجلس، ونحن بحاجة لغرس الحس المشـــترك بين الجيل الواعد، لن ننكر 
أن منهج المجلس يتقدم خطوات ويســـلك مســـاراً مشـــرفاً، لكن الأهم عدم 
التراجع واستكمال ما بدأناه بالاتحاد الخليجي وتوحيد الجوازات والعملة.
حـــذار مـــن غياب الرؤية الموحـــدة تجاه ما قد يحاك من مؤامرات، ســـيبقى 
حلم التحول من التعاون إلى الاتحاد رغم كل التحديات السياسية والأمنية 
والعســـكرية والصراعـــات، ورغـــم السياســـات التـــي تتدخـــل فـــي شـــؤوننا 
الداخلية، ورغم عدم اســـتقرار المنطقة العربية، خيار الاتحاد أصبح خطوة 

ضرورية لا مفر منها.
ختامـــاً مـــا لا يدرك كله لا يترك كله، إن أصبحنا في اســـتحالة إعلان الاتحاد 
بيـــن جميـــع دول المجلس، لا يعنـــي عدم البدء باتحـــاد البعض حتى تكتمل 

المنظومة في قابل الأيام.

*كاتبة بحرينية

*فاتن حمزة

مجلس التعاون 42.. طموحنا كبير

مع انتشار قوة الذكاء الاصطناعي، والذي يتجه ليصبح المساعد الآلي الذي 
يقدم كل أنواع المساعدات المعرفية، أصبحت هذه التقنيات المتقدمة أكثر 
أهمية وجاذبية في حياتنا اليومية، ومع كل يوم يمر يزداد عدد الأشخاص 
الذيـــن يتجـــاوزون البحث التقليدي ويعتمدون بشـــكل متزايـــد على الذكاء 

الاصطناعي لتلبية احتياجاتهم المعرفية والإعلامية.
الـــذكاء الاصطناعـــي لم يعد مجرد أداة لتوفير الوقت وتحســـين الإنتاجية، 
بـــل أصبح أداة للتعلم والبحث. من خـــال تقديم معلومات دقيقة ومحدثة 
والاســـتجابة لأســـئلتنا المعقـــدة، أصبـــح الـــذكاء الاصطناعـــي أكثـــر فعاليـــة 
وســـهولة في الاســـتخدام من مواقع البحث التقليدية، لكن مع هذا الانتشار 
الســـريع للذكاء الاصطناعي، تواجه عمالقـــة البحث تحديات جديدة، حيث 
إن شـــركات البحث الرائدة تواجه خطراً حقيقياً من تلك التقنيات الناشـــئة، 
إذا لـــم تتمكن من التكيف مع هـــذا الاتجاه الجديد وتطوير تقنيات متقدمة 
تشـــمل الـــذكاء الاصطناعي، فقد تتعـــرض لخطر الانزلاق إلـــى الهامش. من 

الواضح أن الذكاء الاصطناعي يمثل فرصة لتغيير توازن القوى في صناعة 
التكنولوجيـــا. ربمـــا نشـــهد اختفاء بعض الشـــركات الكبيرة وظهور شـــركات 

جديدة تتبنى الذكاء الاصطناعي كجزء أساسي من استراتيجيتها.
في ظل هذه التغيرات التكنولوجية، ننتظر عالمًا مليئاً بالتحديات والتطور 
غير المســـبوق، حيث التكنولوجيا والذكاء الاصطناعي ليست فقط أدوات، 
بـــل أصبحت جـــزءًا لا يتجزأ من حياتنـــا اليومية. التزامنا بالمســـتقبل ليس 
فقط بالنجاح، بل بالتطور والتقدم المستمر في العالم الرقمي. هل سنتأقلم 
مـــع هـــذا العالم الجديـــد أم سنســـاهم في تشـــكيله؟ فقط الوقت سيكشـــف 
الإجابـــة. حتـــى ذلك الحين، يجـــب أن نتطلع إلى الأمام بتفاؤل، مســـتعدين 

للتحديات والفرص الجديدة التي ستكشفها هذه التقنيات المتقدمة.

*خبير تقني

*عثمان العباسي

عمالقة البحث في مواجهة الذكاء الاصطناعي.. من سيسود الإنترنت؟

إنجازات خليجية مُشتركة
تم تأســـيس مجلس التعاون لأقطار الخليج العربي ليُحقق عددًا من الأهداف 
الوطنيـــة والقوميـــة مـــن سياســـية واقتصاديـــة واجتماعية وثقافيـــة وأمنية، 
وهي أهداف حددها النظام الأساســـي للمجلس، كتحقيق التنســـيق والتكامل 
والترابـــط بينهـــا وصـــولً لوحدتهـــا وتوثيـــق الروابـــط بين مواطنـــي المجلس، 
والعمـــل علـــى وضع أنظمـــة متماثلة لمجمل أنشـــطتها وشـــؤونها، واســـتخدام 
العلوم والتقنية في الأنشـــطة الصناعية والزراعية والحيوانية، وإنشاء مراكز 
بحوث علمية وتشـــجيع القطاع الخاص بأنشـــطته المختلفة وبدعمه كشـــريك 
تنمـــوي واجتماعـــي. وقـــد أشـــادت أقطـــار المجلس بمناســـبة ذكرى تأسيســـه 
بمـــا حققـــه من إنجـــازات خليجية مُشـــتركة في عدد من المجالات السياســـية 
والاقتصاديـــة والتنمويـــة والأمنية، ومازال العمل يســـير نحـــو تحقيق المزيد 
منهـــا كالوحـــدة النقدية الخليجية وتمثيل خارجي موحد لها بمختلف الأقطار 

العربية والدول الأجنبية ومنظماتها.
تحديات كثيرة واجهت وتواجه مجلس التعاون الخليجي، ومن بينها اعتماد 
تشكيل سياسي واقتصادي وأمني وثقافي موحد وغيره، ما يجعل من مجلس 
التعـــاون منظمة إقليمية مُتحدة قوية لها قراراتها وخياراتها الاســـتراتيجية. 
وقد اســـتطاع المجلـــس أن يصمد أمام التحديات طيلة تلـــك الفترات، كما أن 
أقطـــاره تبـــوأت مواقع متقدمة فـــي عدد مـــن المنظمات الإقليميـــة والدولية، 
وأكدت قدرتها كشـــريك فاعل في العمـــل الدولي من خلال الأداء الجيد الذي 
اســـتخدمته لتطويع هذا الدور وتعزيزه. إلا أن هناك عددا من التحديات التي 
تتطلب المزيد من التعاون والعمل المشـــترك لمواجهتها، والاســـتعداد للتعامل 

مع معطياتها، تحصينًا لها ودعمًا لأمنها واقتصادها ودفاعًا عن سيادتها.
تســـتذكر الأقطـــار الخليجيـــة وقيادتها وشـــعبها هـــذه الذكرى، وتســـتلهم منها 
الدروس والعِبر، والتقدم المستمر بثبات لمزيد من العمل والمكاسب لمواطني 
المجلـــس بـــكل مـــا يتطلعـــون إليه من آمـــال، مرتكـــزة على جملة مـــن الثوابت 
المشـــتركة، ومؤمنة بقدرها وخيارها. إن أقطار مجلس التعاون أقطار شقيقة 
تجمعها الجغرافيا والتاريخ واللغة والدين، والشعوب يجمعها النسب وطبيعة 
الحيـــاة، فأقطار المجلس تواقة للأفضل، والمواطنون يؤدون دورهم في هذا 

المجلس بكل وعي ومسؤولية، ما يعزز العمل المشترك الخليجي الموحد.
لابـــد مـــن تحقيـــق أماني مواطنـــي المجلس والمضـــي قُدما بمســـيرة المجلس 
لمـــا فيـــه الخير والنمـــاء لأقطار الخليـــج العربـــي، فالمواطنون محـــور التنمية 

كها. الخليجية الشاملة ومُحرَّ

* كاتب وتربوي بحريني

*عبدعلي الغسرة

في مسرح الدانة!
ارتديت جينزا واســـعا أزرق اللون وبلوزة داخلية ســـوداء يعلوها جاكيت قصير 
أسود، ثم خططت عيني بكحل أزرق اللون، وجلست بكل أدب في زاوية المنزل 
أنظـــر إلى هاتفي بتوجس مخيف، كانت الرســـائل النصيـــة تصلني الواحدة تلو 

الأخرى، هل أنت جاهزة؟ رددت بنعم!
وصلت سيارة “سبورت” إلى المنزل لتقلني، خرجت مسرعة وبخطوات متوترة، 
نظـــرت خلفـــي وطلبـــت مـــن والدتـــي أن تبقي ما عرفته ســـرا، فلا أحـــد يعلم ما 
سأقدم عليه الليلة، أومأت إيجابا بمضض، ركضت مباشرة نحو السيارة وركبتها 
وقلت لمن فيها انطلق. كانت الساعة تشير إلى التاسعة مساء عندما وصلنا إلى 
المكان، كان مزدحما للغاية وجدت فيه من الفتيات من هن في عمري ومن هن 
أصغـــر ومن هـــن أكبر، كنت خجلة كثيرا، خصوصا أن صديقتي تركتني بمفردي 
حيث تفرض شـــروط الأمن والســـامة تواجد كل فرد في مقعده دون مزاحمة 

الآخرين ودون الجلوس سوى في المقعد المخصص لك!
فجـــأة خفتـــت الإضـــاءة وبـــدأ العـــرض الـــذي نقلنـــا جميعـــا إلـــى بدايـــة الألفيـــة 
ووجدتني أردد كل ما حفظت منذ صغري عن ظهر قلب، وتفاجأت أنني ما زلت 
أحفظ ألحانا وكلمات لم أرددها منذ عشـــرين سنة، ووجدت سمر الصغيرة التي 
لـــم تكبر يوما واحدا عما كانت عليـــه في المرحلة الإعدادية والثانوية موجودة 
ومستمتعة! لقد أزالت عن قلبها ثقل واجبات منزلية ومهنية وقضايا اجتماعية 
وأفكارا مجتمعية رجعت لفترة مراهقتها، لكن مع زيادة في الوزن تفوق عشرة 
كيلوجرامات، لكن روحها الشابة كانت موجودة وسعيدة تماما بتلك الليلة التي 

قضتها كفتاة حالمة سعيدة لا تحمل أية هموم! 
انقضـــت الســـاعتان وعـــادت “ســـندريلا” أقصـــد عـــدت إلـــى واقعـــي الجميل مع 
ذكريـــات الماضـــي وأحلام المراهقـــة، رجعت إلـــى المنزل.. ولا يعلم أحد ســـوى 

والداي أين كنت في تلك الليلة.

*كاتبة وأكاديمية بحرينية

*د. سمر الأبيوكي
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المعرض الجماعي السنوي لجمعية الفن المعاصر... جسور الفن بين المبتدئ والهاوي والأكاديمي
تحـــت رعاية أكـــرم مكنـــاس، أقامت جمعية 
الفـــن المعاصر مســـاء يوم الثلاثـــاء الماضي 
المعرض الجماعي السنوي نسخة 49، وذلك 

في فندق الخليج.
ويهدف المعرض إلى إبراز مســـاهمة جمعية 
الفـــن المعاصـــر البحرينيـــة الفعالـــة علـــى مر 
الســـنين فـــي تهيئـــة البيئـــة الفنيـــة الخصبة 
لخلـــق حوارات بين أعمـــال الفنانين وأعمال 
المنتســـبين الجـــدد من طلبـــه الجامعة ذوي 
التخصصـــات الفنية ليظهر مســـتوى الوعي 
الفني في خلق أجيـــال صاعدة فنية وتأثير 
الفنانيـــن فـــي الســـاحة البحرينيـــة فـــي مـــد 
جســـور الفـــن بيـــن الفنـــان المبتـــدئ والفنان 
الهاوي والفنـــان الأكاديمي من حيث الفكرة 
والعمـــق في المـــدارس التشـــكيلية والزوايا 

اللونية.
يروي المعرض حســـن الطالع للجموع الفنية 
حيث أن يكون التشـــكيل مـــن يحتل مواقع 
البحرينيـــة  الثقافـــة  مـــن مســـيرة  متقدمـــة 
بالفنـــون  الاهتمـــام  الـــى  إضافـــة  الحديثـــة 
التشـــكيلة المتنوعـــة حيـــث طـــرح المعرض 
في نســـخته 49 مجموعة فنية مختلفة من 
أعمـــال النحـــت والخـــط العربـــي كمـــا حظي 
واللـــوح  الفنيـــة  للأعمـــال  الأكبـــر  النصيـــب 

المتنوعة لمجموعة من التوجهات الفنية.
يذكـــر أنه مـــن أهـــداف الجمعيـــة البحرينية 
للفـــن المعاصرالارتقـــاء والازدهـــار بالحركة 
الفنيـــة، ومـــد جـــذور التواصـــل بيـــن أصول 
الفنـــون البحرينية المرتبطه بأســـماء عريقة 
التعـــاون مـــع الأجيـــال  يـــد  مـــا زالـــت تمـــد 
الحديثة، وعلى رأســـها الأستاذ الفنان كريم 

العريض الرئيس الفخري للجمعية.
شـــارك فـــي المعـــرض مجموعـــة كبيـــرة من 
الهـــواة والأكاديمييـــن وطـــاب الجامعة من 
ذوي التخصـــص، كمـــا حضـــر عـــدد كبير من 

الزوار المحبين والمتذوقين للفن من أعضاء 
الجمعيـــة إضافة الى مرتاديـــن الفندق علما 
أن المعرض يقام في ســـاحة استقبال ردهة 
الفنـــدق لتشـــجيع الحركة الســـياحية الفنية 
الفنيـــة  للأعمـــال  الأكبـــر  النمـــوذج  وعـــرض 
البحريـــن  أن مملكـــة  البحرينيـــة. مؤكديـــن 
داعمة للفنون بشـــتى المجـــالات وجامعة ما 
بين ذاكـــرة الماضي وحداثة المســـتقبل في 

الفنون التشكيلة.
صـــرح خليل المدهون رئيـــس الجمعية، بأن 
جمعية البحرين للفن المعاصر حرصت على 

الحضـــور البـــارز فـــي ســـاحة الفـــن العالمي، 
وعلى أرض مملكـــة البحرين بصورة خاصة 
من خلال معرضها السنوي التي حملت على 
عاتقهـــا أن يكـــون متواصلاً منـــذ نصف قرن 
حتى نسخته التاسعة والأربعين هذه، حيث 
تؤكـــد دائمـــاً للجمهـــور والمجتمـــع من خلال 
معروضاتها أن الفنون التشكيلية هي الأكثر 
تعبيـــراً عن الثقافة والجمـــال، فالفن هو لغة 
مخاطبـــة إنســـانية عالميـــة تتجـــاوز جميـــع 
الحـــدود الزمانيـــة والمكانية. وفي النســـخة 
الــــ ٤٩ تواصل إدارة الجمعية الشـــابة عرض 

تجـــارب أعضائهـــا مـــن الفنانيـــن المختلفـــة 
فـــي الرســـم والتشـــكيل والنحـــت والخـــزف 
المختلفـــة،  بأعمارهـــم  العربـــي  والخـــط 
وبالرغـــم مـــن أن إدارة الجمعيـــة حريصـــة 
علـــى احتضـــان المواهب وأصحـــاب الميول 
الفنيـــة وتعمل على تنمية الجوانب الثقافية 
العمليـــة، إلا  والفكريـــة وتطويـــر مهاراتهـــم 
أنهـــا تعتني أيضـــاً بعرض ما يليق ويناســـب 
المعاييـــر الجماليـــة التي تواكب الســـاحتين 
الفنيـــة والعالميـــة من خلال انتقـــاء الأعمال 
الجيـــدة عـــن طريق لجنـــة فرز مـــن الخبراء 

والمختصيـــن مـــن داخـــل وخـــارج الجمعية 
وذلك لما يحمله تاريـــخ الجمعية من رصيد 

وإرث فني متميز.
كما صرح الفنان عبدالله المنامي القائم على 

تنظيم المعرض،
بـــأن إدارة الجمعيـــة حريصـــة علـــى إقامـــة 
المعرض السنوي حيث يعد هذا المعرض من 
فعاليـــات الجمعية المميزة خلال العام، وهو 
الرافـــد الذي يمد الســـاحة الفنيـــة البحرينية 
بالفنانيـــن المســـتمرين فـــي الســـاحة الفنيـــة 
والفنانين الواعدين حيث تم تشـــكيل لجنة 

تنظيم المعرض قبل حوالي شهرين ونصف 
من افتتاح المعـــرض، حيث تم الإعلان عنه 
خلال شـــهر مارس وحاز على تســـجيل أكثر 

من 75 فنانا وفنانة.
الاعتبـــار  بعيـــن  الأخـــذ  المنامـــي  وأضافـــه 
تشـــكيل  فـــي  الماضـــي  العـــام  بتوصيـــات 
لجنـــة فـــرز مكونـــة مـــن فنانيـــن مختصيـــن 
وأكاديمييـــن مـــن أعضـــاء وأكاديمييـــن من 
داخـــل وخـــارج الجمعيـــة. وانتهـــت حصيلة 
الفـــرز بمشـــاركة 69 فنانا وفنانـــة، بأكثر من 
80 عمـــا فنيـــا يشـــمل فنون الرســـم والخط 

والنحت والخزف.
يذكر أن الجمعية فتحت باب الاشتراك هذا 
العـــام لأعضـــاء مـــن دول الخليـــج مـــن أجل 
تلاقـــح الفنـــون ومـــد جســـور التواصـــل بين 
الفنانيـــن وتطويـــر الحركـــة التشـــكيلية في 

مملكة البحرين.
وأخيرا الشـــكر يشـــمل الجميع من مشاركين 
ومنظميـــن وداعمين، وشـــكر خـــاص لراعي 
الحفـــل وإدارة فندق الخليـــج الداعمة للمرة 
الثانيـــة علـــى التوالـــي، وجميـــع الـــزوار فـــي 
الانضمام وإنجاح هذا التجمع الفني الجميل 
الـــذي يطرح التجـــارب الفنية ويقدم رصيداً 
ثقافيـــاً للوطن يثري به المجتمع ويكون إرثًا 

للأجيال القادمة في الساحة البحرينية.
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بعد أن تحدثنا في الحلقة الأولى من سلســـلة “ثقافة 
ســـينمائية” عـــن المونتـــاج والمونتيـــر فـــي الســـينما، 
ســـنقدم للقارئ فـــي هذه الحلقـــة الجانـــب الإبداعي 
المهـــم في نجـــاح أي فيلم ســـينمائي، والذي يتطلب 
قدرا كبيرا من الموهبة والإلهام ونعني به “السيناريو” 
والـــذي هـــو عبـــارة عـــن اختيار قصـــة أو فكـــرة يبنى 
عليهـــا العمـــل، ولهـــا مصـــادر شـــتى مثـــل القصـــص 
القصيرة، والروايات، والمســـرحيات ومصادر أخرى، 
والســـيناريو يكتـــب فـــي مشـــاهد متتالية، والمشـــهد 
هـــو ما يجري فـــي المـــكان الواحد في زمـــن متصل. 
ولتقريـــب المعلومة أكثـــر للمهتمين نواصـــل ما كتبه 
المخـــرج المصـــري عبدالقـــادر التلمســـاني فـــي مجلة 
100 ســـنة  الخـــاص بمناســـبة مـــرور  العـــدد  الهـــال 

للسينما يناير العام 1995.
الســـيناريو لفـــظ إيطالـــي معناه، عـــرض وصفي لكل 
المناظـــر التـــي ســـوف يتكـــون منهـــا الفيلـــم، وحينما 
يعالـــج هذا النـــص ويكتب له الحـــوار ويعد للتصوير 
يصبـــح الســـيناريو النهائي، ويســـمى عـــادة التقطيع 
الفني. كيف يتم اختيار موضوع الســـيناريو؟...هناك 
طـــرق عديدة، يســـتطيع الممثل أن يفرض موضوعا، 
فمثـــا تحمســـت بريجيت بـــاردو مرة لروايـــة “الأبله 
الكبير” وطلبت من المخرج جاك أوريل أن يستخرج 
منها ســـيناريو ثم يعدله بصورة جعلت أوريل يفضل 

كتابة سيناريو جديد هو “اللجام حول الرقبة”.
ويختار المنتجون على وجه الخصوص الموضوعات 
أميـــركا  المكتبـــات، وفـــي  فـــي  نالـــت نجاحـــا  التـــي 
يدفعون ملايين الدولارات لأحسن الروايات المبيعة 

وللمسرحيات الناجحة.
عمـــل  فـــي  المخـــرج  يتدخـــل  لحظـــة  أي  فـــي 
السيناريســـت... يتدخـــل المخرج عادة منـــذ البداية، 
إنـــه هو الذي يختار الموضـــوع، ويندر اليوم أن تجد 
المخرج الذي يفرض عليه المنتج موضوعًا ما، ثم إن 
كثيرا من المخرجين الشـــباب يكتبون ســـيناريوهات 

أفلامهم بأنفسهم.
لنتحـــدث الآن عن المرحلـــة التالية للســـيناريو وهي 
التقطيـــع الفنـــي، فقـــد جـــرت العـــادة علـــى أنـــه بعـــد 
الانتهاء من كتابة السيناريو والحوار يقسم ذلك إلى 
لقطـــات متتالية، وتقســـم الورقة إلى ثلاثـــة أجزاء.. 
علـــى اليســـار الصـــوت، موســـيقى ومؤثـــرات، وفـــي 
الوســـط الحدث والحوار، وعلى اليمين وصف حركة 

الكاميرا، والديكور والإخراج. 
يكتشـــفون  او  الشـــباب  المخرجـــون  يبنـــي  واليـــوم 

الديكـــور أولا، ثـــم يعملـــون علـــى أساســـه بعـــد ذلـــك 
بـــه  يســـتعينون  لخيالهـــم  كركيـــزة  ويســـتعملونه 
ويتصـــورون لقطاتهـــم تدور فيـــه، والمناهج تختلف 
وتتنـــوع، فالمخرج – اوتـــان لارا – يكتب نوعين من 
التقطيـــع الفنـــي: واحـــدا للمثلين بالحـــوار والحديث 
وتحـــركات الممثليـــن، وآخـــر تحـــدد فيـــه اللقطـــات 
واحـــدة بعـــد الأخـــرى، مع العدســـات المســـتعملة في 
التصوير والإضاءة المطلوبة، وحتى طوال اللقطات 
المتحركـــة” ترافيلينـــج” تحـــدد بالســـنتيمتر، وهو ما 

يفعله رينيه كير.

تجربتي الشخصية

خلال مشـــواري القصيـــر في كتابة ســـيناريو الأفلام 
القصيـــرة، الفيلـــم الأول “أمنية”، الفيلـــم الثاني “أمي 
البحريـــن”، الفيلـــم الثالـــث “محمـــد الماجـــد والبحث 
عـــن الزمـــن الضائـــع”، إضافة إلـــى فيلميـــن قصيرين 
اتبعـــت  الجهـــات،  لإحـــدى  لاحقـــا  عرضهمـــا  ســـيتم 
عـــن  تختلـــف  طريقـــة  وهـــي  الأميركيـــة،  الطريقـــة 

الطريقـــة الفرنســـية ويفضلهـــا الكثيـــر مـــن الكتـــاب. 
جـــداول  رســـم  تســـلتزم  لا  الأميركيـــة  فالطريقـــة 
كالفرنســـية لتقســـيم الســـيناريو. أي قســـم للصـــورة، 
وقســـم للشخصيات، وقســـم للحوار، كما أن الطريقة 
الأميركيـــة تعطيك حرية أكثـــر للوصف، ولكن هذا لا 
يعنـــي أن المعجبيـــن بالطريقة الفرنســـية فـــي كتابة 
الســـيناريو أقل، فكلاهما مدرســـة عريقـــة في العمل 
الســـينمائي أو التلفزيوني على السواء، وكل مدرسة 

لها الصفة التي تميزها عن الأخرى.

ماذا تعرف عن السيناريو؟... وأيهما أفضل الطريقة الأميركية أم الفرنسية؟
يتطلب قدرا كبيرا من الموهبة والإلهام

الطريقة الفرنسية

الطريقة الأمريكية

أسامة الماجد
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الـــقــــريــــة
التراثيـــة

مساجد ودور
 العبادة والص�ة

مدرسـتا  جو 
وعسكر الابتدائية 

 بنين - بنات

حــــدائـــــق
ترفيهية

مراكز رياضية
شبابية

المراكز  التسوق 
والمجمعات التجارية

محطــة وادي 
حيان للوقود

ساحل عسكر
 الترفيهي

شــــاليهـــات
 جــو

مركز خليفة
الصحـي

RESORT & SPA

بالقــرب
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مــــــن وإلى

ســـــــعـــر
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+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

 For Advertising
لإعلاناتكــم 

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

36060113
 17111503

للتواصل مع قسم الإعلانات

• LULU BAHRAIN HYPER MARKET  W.L.L
• MIDWAY SUPERMARKET
• AL JAZIRA SUPERMARKET
• MEGAMART
• FOOD WORLD W.L.L
• TALAL MART
• ADIN MART W.L.L.
• ALHABARA COLD STORE 

• AL BUROOJ SUPER MARKET
• AL WAQT COLD STORE
• AL FADHEELA COLD STORE
• AL NASIYA FOOD STUFF
• ASEEL MARKETS W.L.L
• AMWAJ FINE FOODS S.P.C.
• JASSIM MARKETS
• AL ASHJAN FOOD STUFF

• AL ARISH MARKET
• ASEEL COLD STORE
• AL AJLAN COLD STORE
• AL TAJA COLD STORE
• HOORA LAND SUPER MARKET CO  W.L.L
• UNIVERSAL ENTERPRISES
• IQRAA MARKET  WLL
• ABUL COLD STORE

• SALMAN INTERNATIONAL MARKET
• AL NOOR MARKET / AL NOOR INTERNATIONAL TRADING .S.P.C
• HAVANA MARKET
• AMSA MARKET
• THE NEWS STATIONERY W.L.L
• TASHAEER GATE COLD STORE
• EURASIA FOODS MARKET BUDAIYA
• CARREFOUR BAHRAIN

نقاط بيع الصحيفة:

Vacancies Available

الأحد 28 مايو 2023 - 8 ذو القعدة 1444 - العدد 105339

MUHAMMAD HAMID CLEANING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34632445 or MUHMMADHAMIDH34@GMAIL.COM

INTERCOL CONTRACTING COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17727662 or Personnel@intercol.com

MASKATI BROTHERS & COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17464646 or jobs@maskatibros.com

AHMADI INDUSTRIES  B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17271333 or HR@AHMADIPEPSI.COM

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com

AWAL PRINTING PRESS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORK SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 36361111 or AWALPRES@BATELCO.COM.BH

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact
 17768200 or AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17700888 or NASSERAB@BATELCO.COM.BH

RAFFA CONSTRUCTION & MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17731475 or Nasreen@rafco.co

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM

ALMARAYA WORLD TRAVEL 
has a vacancy for the occupation of

 TICKETING CLERK
 suitably qualified applicants can contact
 17779961 or safaamar@batelco.com.bh

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL ENGINEERING TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or AKJCONT@BATELCO.COM.BH

ALSOWAIFYA RESTAURANT WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 38888668 or GHAREEB93@OUTLOOK.COM

ALHAIKI UNIVERSAL CONTRACTING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39458511 or alhayki.co@outlook.com

ALAJOOZ CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39607022 or hani92_@hotmail.com

ALFARAJ CONTRACTING & MAINTENANCE EST. 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 17693199 or ALFARAJCONST@HOTMAIL.COM

ATYAB SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com

AlHelli Express 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM

NEELAM VALLY CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33495428 or ABDULLABH144@GMAIL.COM

THE ART HOTEL & RESORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 16033100 or ABEER@AMWAJ.BH

SM CARPENTRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39973093 or SMBMWLL@GMAIL.COM

ATYAB SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com

ARMAN HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact

 39655474 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com

ALATHEER AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36002060 or ELIYAHHOUSE@HOTMAIL.COM

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com

ALKOMED ENGINEERING SERVICES CO. 
has a vacancy for the occupation of

 TEAM LEADER
 suitably qualified applicants can contact

 17698500 or ALKOMED@BATELCO.COM.BH

MERCURY CONTRACTING CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39667181 or mjmh69@hotmail.com

ALBAROON WORLD SMART SYSTEMS & TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17681757 or XBAHRAIN@HOTMAIL.COM

SHAW NASS PIPE FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

Al Mulla Logistics WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39678008 or YOUSIFALMULLA@YAHOO.COM

ISMCO COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17820974 or ISMCOBH@GMAIL.COM

Al Dana Capital Services 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17229100 or HASS303@HOTMAIL.COM

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL 
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR (FORKLIFT)
 suitably qualified applicants can contact

 17532010 or m.vishal@exibah.com

ALSDDAIS GENTS TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39466332 or NAEEMA.MOHD@BTI.COM.BH

AL KARAMA GRILLS CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39929669 or ALASSY6@GMAIL.COM

ALI SABAH CAR SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 35003161 or ALIBAH999@HOTMAIL.COM

THAI MASSAGE 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17827278 or AFAKHRO@BUSINESSPLUS.BH

ALAQREBA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17643132 or DAHIYAT.AALI@HOTMAIL.COM

HAWAI CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact

 39800021 or AHMED2004BH@HOTMAIL.COM

ALJUMAIRY MODERN INDUSTRIES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39454520 or ALJUMAIRI.FURNITURE.FACTORY@HOTMAIL.COM

POLYCON BAHRAIN W. L .L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39630369 or BASIM@ALSAIE.COM

HEJWERY CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33451252 or YAMAMAALBAHRAIN@YAHOO.COM

MASALA HOUSE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN AIDE
 suitably qualified applicants can contact

 66388404 or ZUHAIRALQUBITI@GMAIL.COM

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com

BAHRAIN BLOCKS B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM

ATYAB SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com

MAXEL INTERNATIONAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39944412 or ABUTHAR1975@GMAIL.COM

SEVEN STARS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 33233083 or younisaleker@gmail.com

KAFLAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39871069 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM

TATA CONSULTANCY SERVICES LTD BAHRAIN 
has a vacancy for the occupation of

 SENIOR PROGRAMMER
 suitably qualified applicants can contact

 17531709 or K.MAHESH@TCS.COM

AL DIWANIYA INSTALATION MATERIALS COMPANY W .L .L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17225999 or el-shiwie@live.com

ABU JASSIM SALON 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39232232 or MOHDRASHED.A1@GMAIL.COM

INTERNATIONAL TIRE CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 WHEEL-ALIGNMENT MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact
 17732153 or ITCBAH@BATELCO.COM.BH

THE DIAMOND 21 SALON 
has a vacancy for the occupation of

 HAIRDRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 34151595 or BBBB1122BBBB@HOTMAIL.COM

NESSPAK DECORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33360314 or 74TAHIRAWAN@GMAIL.COM

ABU NABEEL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35171912 or public2016@hotmail.com

SURPRISE BUILDING METARAL AND CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39669006 or surprise.maintenance@gmail.com

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH

MTQ OILFIELD SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(METAL SPRAYER)
 suitably qualified applicants can contact

 17166827 or ahmed@mtqos.com

TEN SQUARE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39660750 or KAINAT.HAMEED@GMAIL.COM

Al Hekma International School Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact
 17620820 or AHIMS@BATELCO.COM.BH

ZAINAL ENTERPRISES WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17226616 or govt@zainalent.com

GREEN GINGER RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39939958 or MUHARRAQI12@OUTLOOK.COM

Hot Pack Trading Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 36361073 or BAHRAIN@HOTPACKGLOBAL.COM

JEEVAN SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33199200 or ENAS_S@MOE.GOV.BH

LAVANDA SPA 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33246611 or lavandaspa@yahoo.com

PEBBLES GATE SUPPORT ACTIVITIES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33330363 or MAHMOODESA151@YAHOO.COM

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39697979 or HASSAN800@GMAIL.COM

ATYAB SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com

MADRAS CAFE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 36529295 or KGROUPBAHRAIN007@GMAIL.COM

DOHAT ALHIDD STATIONERY AND PRINTING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33582938 or dohatalhidd@gmail.com
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FOCUS TENT Co. w. l. l 

has a vacancy for the occupation of
 DESIGNER(INTERIORS)

 suitably qualified applicants can contact
 33103055 or RAFIQUE.KHN@GMAIL.COM

THE KEY SALON GENTS SHAVING 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 34191108 or KHALIFA.11837@GMAIL.COM

Front Line Surface coating Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 39330097 or INFO@FRONTLINEME.COM

Elegant Leo contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33725553 or E.LEO.BH@GMAIL.COM

SHANGHAI SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39441637 or AQEEL.RAWALIA@GMAIL.COM

Bright Future Contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33681568 or brightfuturecont@gmail.com

KARACHI STAR RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33949195 or DAR-ALZAIN-SWEET@HOTMAIL.COM

SHARIF CARPENTARY WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17403403 or rayees@asfbahrain.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

ART WOODS FURNISHING 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39685449 or MODERN@BATELCO.COM.BH

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh

Dome Natural Stone 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(BUILDING DECOR)
 suitably qualified applicants can contact
 39335330 or DOMESTONE@GMAIL.COM

AL KWAR RESTAURANT & GRILLS  CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 77116644 or ahmed.arahman@gmail.com

AZIZIA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 33935489 or LA987JAHAN@GMAIL.COM

Arcapita Investment Management B.S.C. Closed 
has a vacancy for the occupation of
 ANALYST INVESTMENT BUSINESS

 suitably qualified applicants can contact
 17218333 or SMAKAREM@ARCAPITA.COM

Davies & mills co. .wl.l 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39725445 or MARTIN.STRATFORD@d-millS.COM

Ions Distribution WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
 suitably qualified applicants can contact
 33449699 or info@ionsdistribution.com

Perlatino contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36746770 or HAMRAWI51@GMAIL.COM

HAQ NAWAZ BUILDING COMPLETION AND DOCUMENTS CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33495428 or HAQNAWAZCONTRACTING1@GMAIL.COM

ATAIF AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34030402 or BBB90946@GMAIL.COM

BELAD AL SHAM CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33302067 or ALMAZYONA.82@GMAIL.COM

Aeta Salon 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 36096092 or ali_toot10@icloud.com

Newtech Contrating Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34182435 or hussainch435@gmail.com

ARCON BUILDERS  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17295378 or SH_AMNAH@HOTMAIL.COM

Bu Fahad Real Estates Development and Management 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 32121900 or Bufahad.construction@gmail.com

Charcoal Gourmet Burger Snack W L L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36020031 or GOURMETBURGERBAH@GMAIL.COM

ADAM PHARMACY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 32139107 or ADAMPHARMACYBAHRAIN@GMAIL.COM

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co

MERCURY CONTRACTING CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39667181 or mjmh69@hotmail.com

-Al-Hokail Specialist medical academic clinics company w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALISED DOCTOR
 suitably qualified applicants can contact

 17224466 or ABOANAS@ALHOKAIL.COM.SA

REGAL MAINTENANCE & SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 39770065 or REGALMSERVICES@OUTLOOK.COM

ABDULLA KHAMIS MIRRORS & GLASSES FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17784553 or AKHAMIS@BATELCO.COM.BH

EBRAHIM HASAN MAHDI EXCAVATION ESTABLISH 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 17703321 or ADARI@BATELCO.COM.BH

NATIONAL EXCAVATING EST. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39455537 or NEEWLL@BATELCO.COM.BH

ALADLE CONSTRUCTIONS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39988208 or EDRISIGROUP@HOTMAIL.COM

EBENEZER BUILDING CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39889555 or DONIA10002@HOTMAIL.COM

MAGIC BUBBLES ADS & PUBLICITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 GRAPHIC DESIGNER
 suitably qualified applicants can contact

 33433664 or PRAVEEN@BUBBLESADS.COM

KEY MARINE SHIP REPAIR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39612385

BOSTON SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33621007 or FAIZANBH75@GMAIL.COM

LIFT-UP TRAINING CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 INSTRUCTOR / COACH
 suitably qualified applicants can contact

 38402880 or YASSIN@CPSARABIA.COM.SA

AL KADEER CLEANING & MAINTENANCE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39432675 or MOHAMMEDGAFUR750@GMAIL.COM

OVER BOOST GARAGE CAR 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33030458 or MR.ABOOD226@GMAIL.COM

BAHCAR. ADVERTISING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER SYSTEMS ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact
 37370307 or RAHMAN1808@GMAIL.COM

ALKHALIDI CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 36370006 or KHALEDALTHAWADY@GMAIL.COM

KRISHNA LAUNDRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39667592 or JKCHAUDHARY989@GMAIL.COM

Newtech Contrating Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34182435 or hussainch435@gmail.com

Food world Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37381111 or FOODWORD.WLL@GMAIL.COM

KNR Scaffolding W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33355001 or KAMC.BH@GMAIL.COM

DAR AL AROOB BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37226930 or abumussa99@gmail.com

Wyndham Garden W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LIFEGUARD
 suitably qualified applicants can contact

 66316666 or mohammed@panoramabh.com

HEYDOX INTERNATIONAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
 suitably qualified applicants can contact

 17740666 or RIYASBANGKOK@YAHOO.COM

DAITOONA MEN SALON 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36502220 or ZAHRAKHALILHAJIH@GMAIL.COM

M6 for Excavations & Contracting 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 36775355 or MIM.KHAN321@YAHOO.COM

KHAWAJA AUTO SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 17280049 or HISHAMKHAWAJA85@GMAIL.COM

GULF AMERICAN HOSPITAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT SANITARIAN (PREVENTIVE)
 suitably qualified applicants can contact

 38193333 or INFO@GULFAMERICANHOSPITAL.COM

MAXIMUS MEDIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER
 suitably qualified applicants can contact

 38267447 or MAXSTARUNIFORMS@GMAIL.COM

ANWAR AND SONS COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SALES OFFICER
 suitably qualified applicants can contact

 34398021 or OWAIS.ANWER1234@GMAIL.COM

ADAM PHARMACY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PHARMACIST
 suitably qualified applicants can contact

 32139107 or ADAMPHARMACYBAHRAIN@GMAIL.COM

TALHA FOR REPAIR OF REFRIGERATORS AND AIR CONDITIONERS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33475426 or BB2288BB@HOTMAIL.COM

Front Line Surface coating Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39330097 or INFO@FRONTLINEME.COM

SAM KINDERGARTEN 
has a vacancy for the occupation of

 GUARD (ESTABLISHMENT SECURITY)
 suitably qualified applicants can contact

 39902036 or HEBAELGEBALI@YAHOO.CA

ANNUAL MAINTENANCE CONTRACTING CO.WLL
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39593630 or AMCGROUP.BH@GMAIL.COM

Sharifan coldstore 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39989978 or SBUCHEERY85@GMAIL.COM

NEW  GULF STAR  GENT  SALOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37226930 or MUKESHSEN159@GMAIL.COM

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co

KUWAIT FINANCE HOUSE ( YOUSEF N Y ALABDULJALEEL ) 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 34567842 or YOUSEF_ALABDULJALEEL@HOTMAIL.COM

MANAEESH JUBRAN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33015600 or MANAEESH.JOBS@GMAIL.COM

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh

NAWAF SULTAN CARGO HANDLING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33495428 or NAWAFSULTANBH@GMAIL.COM

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING GROUP 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact
 36552200 or abuobaidgroup@gmail.com

KPMG/FAKHRO. 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 17224807 or ebrahimahmed@kpmg.com

AMIN S.MOHAMMED ALQASSAB 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE PAINTER
 suitably qualified applicants can contact
 39230027 or Q.AMEENBH@GMAIL.COM

PASTA EXPRESS 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17780161 or HRHEAD@PASTAEXPRESSGROUP.COM

HEALTHY CALORIES RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33358885 or FMUBARAK@HOTMAIL.COM

M I CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 66600200 or M.I.75@HOTMAIL.COM

FRIENDLY FASHIONISTA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33559781 or RANAAMIR43@GMAIL.COM

PUNJAB SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33878746 or PUNJAB.BAH@GMAIL.COM

AJ ALFA TECH REPAIRS EQUIPMENTS CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35482474 or AJALFATECHBH@GMAIL.COM

RELIANCE MANAGEMENT PROPERTIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact
 33796654 or LAIPENA2811@GMAIL.COM

IMPECT DECOR AND INTERIORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33937611 or ROSECOLLECTION.BH@GMAIL.COM

AL SADAA AUTO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39772341 or TRAJ6843@GMAIL.COM

CHARMS INNOVATIVE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
 suitably qualified applicants can contact

 32260641 or GAYATHRIRPANICKER@GMAIL.COM

AGRO FRESH FISH AND MEAT MART W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BUTCHER (ANIMALS)
 suitably qualified applicants can contact

 34443540 or ROYVICTOR92@GMAIL.COM

AL NABA CONTRACTING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34110404 or BURJMUHAMMAD786@GMAIL.COM

K L ABDUL SATHAR GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 33040446 or KLABDULSATHARBH@GMAIL.COM

WINGS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35346170 or ZEESHANKHAN6170@GMAIL.COM

THE CUT-FATHER GENTS SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 39966944 or NAIFALNASSER@GMAIL.COM

AL MALKIA GATE COMPUTER PROGRAMMING ACTIVITIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33363999 or QASSIM.8900@GMAIL.COM

MOUNTAIN HILLS  SERVICES AND MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34429261 or JEFNISHANAVAS456@GMAIL.COM

BLUE AVENUE CONSTRUCTION OF BUILDINGS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 38114011 or UNSA2FAISAL@GMAIL.COM

SOUL BARBER AND SPA 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact
 39592332 or YOBILANDO@GMAIL.COM

TOKLOHAMA INTERIOR DECORATION CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33026227 or SHAKIL.AFZAL@HOTMAIL.COM

AQ WEB TECHNOLOGY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38881547

SIMO CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 33555166 or SIMOCON655@GMAIL.COM

M LAND BEAUTY SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33191219 or REEMALHADDAD.BH@GMAIL.COM

TAHIR SHAH GARAGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33243624 or SAFEHULLAH@GMAIL.COM

FAJER ALKHAIR ABAYATH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39688875 or GHULOOMMOHD53@GMAIL.COM

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh

Alnosaif Contracting & Excavation Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37111743 or JAFFAR.ALNOSAIF@GMAIL.COM

MOHAMMED ZAKARIA AND SONS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39692931 or mkhalid5598@gmail.com

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or hanan@ALHELLI.COM

UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17491190 or usmc@batelco.com.bh

AlFateh Group W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17222222 or Jasim@alfateh.bh

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM

ATYAB SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com

ERA CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17500331 or ERAPROJECTS@BATELCO.COM.BH

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me

SM CARPENTRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39973093 or SMBMWLL@GMAIL.COM

PETIOLE 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 66656900 or KHALIDALJOAIB@GMAIL.COM

Newtech Contrating Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34182435 or hussainch435@gmail.com

BUSHANAB BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 34176204 or AMINSULAIMAN6204@GMAIL.COM
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مهدي عبدالجبار
مهاجم

9

عـــلي مــــدن
صانع لعب

6

مهدي عبداللطيف
الارتكاز

2

محمد مرهون
جناح أيسر

8

كميل الأسود
صانع لعب

1

سيد رضا عيسى
ظهير أيمن

3

سيد ضياء سعيد
ظهير أيسر

7

سيد محمد جعفر
حارس مرمى

11

جاسم الشيخ
الارتكاز

5

سيد مهدي باقر
قلب الدفاع

4

شارك في الاستفتاء 12 ألفًا.. وتابع عملية التصويت أكثر من 150 ألفًا

ــن الأصــــــوات ــ ــدد م ــ ــل الـــمـــرتـــبـــة الأولـــــــى بـــأكـــبـــر عـ ــت ــح ــل الأســـــــود ي ــي ــم ك

لــأهــلــي! تــمــثــيــل  ولا  ــة”  ــي ــب ــذه ال “الــتــشــكــيــلــة  ــي  فـ الـــرفـــاع  ــن  مـ ــن  ــي ــب لاع  4

الــمــقــبــل يــونــيــو   4 فـــي   ”^“ اســتــفــتــاء  لــنــجــوم  ــة  ــم ــخ ض ــة  ــي ــال ــف ــت اح

الــمــقــبــلــة الـــســـنـــة  ــي  ــ ف “الاســـتـــفـــتـــاء”  لاســـتـــمـــرار  ــة  ــع ــج ــش م فـــعـــل  ردود 

		         ” تعلــن عــن نتائج استفـاء أفضــــــــــل ١١ لاعـــب كــرة قـــدم بحــرينـــيًا “

بعد سبعة أيام مليئة بالإثارة والتشويق، أغلق باب 
التصويت على استفتاء البلاد لأفضل 11 لاعب كرة 
قدم بحرينياً لســـنة 2023، وســـط مشاركة وتفاعل 
كبيـــر من قبـــل الجماهيـــر البحرينية التـــي توافدت 
بكثافـــة خـــال الأيام القليلـــة الماضيـــة على منصة 
التصويـــت الإلكترونيـــة، لتدعم نجومهـــا المفضلين 
وتحفزهـــم علـــى تقديم المزيد مـــن التألق والإبداع 

في المستقبل.
التصويـــت  لمنصـــة  الرقميـــة  بيانـــات  وحســـب 
الإلكتروني، شـــارك في التصويـــت أكثر من 12 ألف 
مشارك، وتابع الاستفتاء على المنصة أكثر 150 ألف 
وهي نســـبة كبيـــرة تؤكد نجاح الاســـتفتاء وتفاعل 

الجماهير مع نجوم الكرة البحرينية الرائعين.
وحظـــي نجـــم نـــادي الرفـــاع اللاعب كميل الأســـود 

بنصيب الأسد من حيث عدد الأصوات، والتي أهّلته 
ليكون في صدارة الـ 50 لاعباً الذين تم ترشـــيحهم 
مـــن قبل لجنة فنية معتبـــرة، ليتم التصويت عليهم 

من قبل الجماهير.

 فكانت النتائج على النحو التالي:

11 المركز الأول كميل الأســـود )الرفـــاع( برصيد .
6259 صوتاً.

22 المركـــز الثانـــي مهدي عبداللطيـــف )المنامة( .
برصيد 5233 صوتاً.

33 المركز الثالث سيدرضا عيسى )الرفاع( 4562 .
صوتاً.

44 المركـــز الرابع سيدمهدي باقر )المنامة( 4105 .
أصوات.

55 المركـــز الخامس جاسم الشيخ )الرفاع( 4044 .
صوتاً.

66 المركز الســـادس علي مدن )عجمان الإماراتي( .
4011 صوتاً.

77 المركز الســـابع سيدضياء ســـعيد )الخالدية( .
3989 صوتاً.

88 المركز الثامن محمد مرهون )الكويت الكويتي( .
3882 صوتاً.

99 المركـــز التاســـع مهـــدي عبدالجبـــار )المنامة( .
3863 صوتاً.

101 )الشـــباب( 0 حســـين القصاب  العاشـــر  المركـــز 
3809 أصوات.

جعفـــر 1111 ســـيدمحمد  عشـــر  الحـــادي  المركـــز 
)المحرق( 3799 صوتاً.

محرر الشؤون الرياضية:

kiabahrain.com

5233
إجمالي الاصوات 

3989
إجمالي الاصوات 

4562
إجمالي الاصوات 

حسين القصاب
الارتكاز

10

3809
إجمالي الاصوات 

4105
إجمالي الاصوات 

4011
إجمالي الاصوات 

3882
إجمالي الاصوات 

4044
إجمالي الاصوات 

3863
إجمالي الاصوات 

3799
إجمالي الاصوات 

6259
إجمالي الاصوات 

أحمد ميرزا
ظهير أيمن

١٣

مهدي حميدان
جناح أيمن

١٢

سالم حسين
قلب الدفاع

١٩

إبراهيم الختال
جناح أيمن

٢٠

علي محمد
ظهير أيمن

٢١

دومينيك
الارتكاز

23

سامي الحسيني
جناح أيسر

22

بـرنـــس
جناح أيمن

٢٤

عمار محمد
حارس مرمى

٢٩

كـــودويـــل
حارس مرمى

٣٠

جمال راشد
صانع لعب

٣١

محمد عادل
ظهير أيمن

٣٣

مـــوســــيز
الارتكاز

٣٤

عبدالوهاب علي
الارتكاز

٣٥

أحمد بوغمار
قلب الدفاع

٣٦

عباس عياد
ظهير أيمن

٣٧

ســـيديــنـا
الارتكاز

٣٨

عبدالله يوسف
مهاجم

٣٩

أحمد الشروقي
جناح أيسر

٤٠

محمود الحايكي
صانع لعب

٤١

مشعل الشمري
جناح أيسر

٤٢

عثمـــان الحاج
مهاجم

٤٣

عبدالله شلال
قلب الدفاع

٤٤

طلال الشروقي
ظهير أيسر

٤٥

عبدالله الهزاع
قلب الدفاع

٤٦

عبدالوهاب المالود
صانع لعب

٤٧

عبدالعزيز خالد
جناح أيمن

٥٠

3324
إجمالي الاصوات 

أمين بنعدي
قلب الدفاع

26

2652
إجمالي الاصوات 

1881
إجمالي الاصوات 

أحمد نبيل
قلب الدفاع

15

3196
إجمالي الاصوات 

أحمد عبد الحميد
ظهير أيسر

28

2664
إجمالي الاصوات 

1828
إجمالي الاصوات 

وليد الحــيام
قلب الدفاع

18

3034
إجمالي الاصوات 

2494
إجمالي الاصوات 

1753
إجمالي الاصوات 

3266
إجمالي الاصوات 

علي حسن
جناح أيسر

25

2709
إجمالي الاصوات 

1850
إجمالي الاصوات 

إبراهيم لطف الله
حارس مرمى

14

3236
إجمالي الاصوات 

هــــزاع عــــلي
ظهير أيسر

27

2566
إجمالي الاصوات 

1810
إجمالي الاصوات 

حسن مدن
جناح أيمن

17

3052
إجمالي الاصوات 

2422
إجمالي الاصوات 

1657
إجمالي الاصوات 

3994
إجمالي الاصوات 

عـــلي حـــرم
الارتكاز

16

3108
إجمالي الاصوات 

3888
إجمالي الاصوات 

3887
إجمالي الاصوات 

2797
إجمالي الاصوات 

2815
إجمالي الاصوات 

2778
إجمالي الاصوات 

محمد الغربلي
حارس مرمى

٢٣

2382
إجمالي الاصوات 

2416
إجمالي الاصوات 

2276
إجمالي الاصوات 

2231
إجمالي الاصوات 

2222
إجمالي الاصوات 

2025
إجمالي الاصوات 

1977
إجمالي الاصوات 

1590
إجمالي الاصوات 

1575
إجمالي الاصوات 

1527
إجمالي الاصوات 

1508
إجمالي الاصوات 

عبدالله الخلاصي
ظهير أيسر

49

1490
إجمالي الاصوات 

عبدالرحمن يوسف
صانع لعب

48

1498
إجمالي الاصوات 

1481
إجمالي الاصوات 

فيما حظي نادي الرفاع بنصيب الأسد في عدد ««
اللاعبين الذين يمثلونه في قائمة الـ 11 لاعباً، 
ويأتي بعده نادي المنامة بلاعبين، وبعد ذلك 

كلٌّ من: الخالدية والشباب والمنامة والمحرق 
وعجمان الإماراتي والكويت الكويتي بلاعب واحد، 
بينما غاب الأهلي عن القائمة بعد أن كان ممثلًا 

بحارسه الفذ إبراهيم لطف الله.

يذكر أن نادي المحرق يأتي في المرتبة الأولى من ««
حيث عدد اللاعبين الموجودين في قائمة الـ 50، 

فقد اختارت اللجنة الفنية 8 لاعبين محرقاويين، 
وهم: وليد الحيام، سيدمحمد جعفر، موسيز، 
عبدالوهاب علي، عبدالوهاب المالود، عبدالله 

الخلاصي، أمين بن عدي، أحمد الشروقي.

الرفاع يحظى بنصيب الأسد

وبهذه المناسبة الرائعة، سوف تقوم صحيفة البلاد ««
بتنظيم حفل يوم 4 يونيو المقبل، لتكريم لاعبينا 

ونجومنا المشاركين في التصويت وذلك تحت 
رعاية كريمة من سمو الشيخ خليفة بن علي آل 
خليفة نائب رئيس الاتحاد البحريني لكرة القدم، 
وقد وجهت الصحيفة الدعوات إلى المسؤولين 
في الجهات الرياضية الرسمية والأندية والإعلام 
الرياضي وكبار الشخصيات ذات العلاقة، لتكون 

الاحتفالية معبرة عن التقدير للاعبينا النجوم 
وهو هدف المبادرة كونها تأتي بدافع التقدير 

والامتنان للاعبين على عطاءاتهم، ولزيادة التفاعل 
الجماهيري معهم، وسوف تكون الأيام المقبلة 

حافلة بالأخبار المتعلقة بالاستفتاء والاحتفالية 
المرتقبة.

حفل التكريم في فندق الخليج

أثنى نجم نادي الرفاع كميل الاسود على جهود ««
صحيفة البلاد والقسم الرياضي حول مبادرة 

الاستفتاء الاولى من نوعها في مملكة البحرين.

وقال في تصريح تلى اعلان النتائج انه يدين بهذا ««
الفوز للجماهير التي صوتت له،  وقدم شكره 

للجماهير التي قامت بالتصويت له عبر المنصة 
مما جعله يحتل المركز الاول بين 50 لاعباً 

بحرينياً في كرة القدم البحرينية، متمنياً التوفيق 
لزملائه اللاعبين في المواسم القادمة.

واوضح كميل ان الاستفتاء فكرة رائعة من ««
شأنها ان تنعكس بالايجاب على اداء اللاعبين في 

المستطيل الاخضر، نظرا لما تشكله من دافع 
معنوي كبير ومحفز على تقديم المزيد.

كميل يعبر عن فرحته ويشكر الجماهير
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الرفاع - بلدية المنطقة الجنوبية

نفذت بلدية المنطقـــة الجنوبية البرنامج 
التوعـــوي “الايكو باص” عبـــر زيارة معهد 
الأمـــل للتربيـــة الخاصـــة ومدرســـة عيـــن 
بالتعـــاون  للبنـــات،  الابتدائيـــة  جالـــوت 
والتنســـيق مع شركة أوربايســـر للنظافة؛ 
الوعـــي  بتعزيـــز  اهتمامهـــا  منطلـــق  مـــن 
الســـلوكيات  وتعزيـــز  العامـــة  بالنظافـــة 

الصحيحة في المجتمع.
وتـــم خـــال الحملـــة التوعويـــة تعريـــف 
بمفهـــوم  البيئـــي  البـــاص  داخـــل  الطلبـــة 
تدويـــر  وإعـــادة  البيئـــة  علـــى  الحفـــاظ 

والتصنيـــف  الفـــرز  وعمليـــات  النفايـــات 
الصحيـــح للمخلفـــات وأهمية ذلـــك للفرد 
والمجتمـــع، إضافـــة إلـــى أهميـــة العنايـــة 
بالمزروعـــات والغرس من خلال الاهتمام 
بالجانب الجمالي للبيئة التعليمية، وسط 
تفاعـــل كبيـــر بين الطلبة، حيـــث تم إلقاء 
محاضـــرات التوعيـــة فـــي إطار ترســـيخ 
ثقافة سلوكية صديقة للبيئة لدى الطلبة 
بمسيرة العمل البلدي في توعية المجتمع 
والشـــراكة المجتمعية للوصول إلى أعلى 

مستوى من الوعي البيئي.

بواسطة “الإيكو باص”... توعية الطلبة بمفاهيم النظافة

زيادة المسالخ واستكمال مشروع الهملة أبرز المطالب
“برلمانية الأمن الغذائي” تلتقي مربي المواشي.. الرفاعي:

كشـــف عضـــو لجنـــة التحقيـــق البرلمانيـــة 
بشأن الأمن الغذائي النائب محمد الرفاعي 
عـــن أن اللجنة قامـــت بعدد مـــن الزيارات 
إلـــى مربـــي المواشـــي في مشـــروع الهملة 
لتربيـــة المواشـــي؛ وذلـــك بغيـــة الوقـــوف 
على أهـــم احتياجاتهم ومتطلباتهم، الأمر 
الـــذي سيســـهم فـــي توفير الأمـــن الغذائي 
والحفـــاظ علـــى معـــدل الأســـعار، بحيـــث 
تكون فـــي متناول يـــد المواطنين، علاوة 

على تمكين التاجر البحريني.
“البـــاد”  لـــــ  الرفاعـــي فـــي حديثـــه  وأكـــد 
دراســـة  علـــى  اللجنـــة  فـــي  حرصهـــم 
الاحتياجات التي تقدم بها مربو المواشي 
وذلك في سبيل وضع أمثل الحلول وسن 
القوانيـــن والمقترحـــات ومـــن ثـــم عرضها 

على مجلس النواب.
ويطالـــب مربـــو المواشـــي وفـــق مـــا ذكـــر 

ولتجـــار  لهـــم  الشـــركات  بدعـــم  الرفاعـــي 
محاجـــر  وتعـــدد  وتوســـعة  المواشـــي، 
وتثبيـــت  والبحريـــة،  البريـــة  المواشـــي 
ضمـــن  والأراضـــي  المـــزارع  تصنيـــف 
مشروع الحزام الأخضر وتخفيض رسوم 
الإيجارات في الممتلكات التابعة للأوقاف 
السنية والجعفرية و)إدامة(، وأيضًا خفض 

تعرفة الكهرباء والماء وحفر آبار ارتوازية 
وعيـــون وزيادة اعداد المســـالخ القانونية 
محافظـــات  جميـــع  لتشـــمل  والمرخصـــة 
مملكـــة البحرين، ودعـــم وإلغـــاء الضريبة 
عن الإعـــاف الخاصة بالمواشـــي وتفعيل 
الرخـــص التجاريـــة لمزارع المواشـــي، إلى 
جانب مراقبة اللحوم المســـتوردة، بما في 

ذلـــك المثلجـــة والمبـــردة، وتوفيـــر أدويـــة 
وتطعيمـــات مدعومـــة من قبـــل الحكومة 
وعدم خصخصتها وذلك لارتفاع أسعارها 
فـــي العيادة إضافـــة إلى تفعيـــل الزيارات 
لمربـــي  الحيوانيـــة”  “الثـــروة  قبـــل  مـــن 

المواشي لما لها من أهمية كبيرة.
كمـــا شـــددوا علـــى أهميـــة تكملة مشـــروع 
الهملـــة مـــن حيـــث الخدمـــات لانـــه يعـــد 
دعـــم  و  المملكـــة  فـــي  الرئيســـي  الســـوق 
و  الحيوانيـــة،  الأعـــاف  لإنتـــاج  مصانـــع 
دعم المربين في إنتاج مشـــتقات الحليب 
وتعدد منافذ لاســـتيراد المواشي والأغنام 
إلـــى جانـــب النظـــر فـــي تكاليف اســـتيراد 
التاجر المواشـــي من بعض الدول متحملا 
تكاليـــف الطبيـــب والمســـاعدين من تذاكر 
وإقامـــة ورســـوم، مطالبيـــن أيضًـــا بتوفير 
أراض للتجـــار والمربيـــن المهدديـــن بإزالة 
الحظائـــر، مختتمـــا بأنهم تقدمـــوا بطلبات 

للحصول على حظائر منذ سنوات عدة.

سنابس - هيئة تنظيم سوق العمل

اســـتقبلت هيئـــة تنظيم ســـوق العمل 
بمركـــز الحمايـــة والتظلمات وفدًا من 
موظفي الكونغرس الأميركي، حيث 
مـــن مســـؤولي  عـــددًا  الوفـــد  التقـــى 
الهيئـــة، بحضـــور ممثليـــن عـــن وزارة 

الخارجية.
وخلال اللقـــاء، اطلع الوفد الأميركي 
تبذلهـــا مملكـــة  التـــي  الجهـــود  علـــى 
البحريـــن فـــي تطويـــر ســـوق العمـــل 
وتحديث الإجـــراءات والآليات التي 
تضمن الحفاظ على بيئة عمل تتمتع 
بدرجة عالية من العدالة والاستقرار.

أبـــرز  الهيئـــة  مســـؤولو  واســـتعرض 
مشـــروعات هيئة تنظيم سوق العمل 
التي تسهم في ترجمة جهود المملكة 
في تطوير ســـوق العمل، ومنها نظام 
تســـجيل العمالـــة الـــذي يعمـــل علـــى 
تسجيل العمالة المستهدفة بالشراكة 

مع القطـــاع الخاص، ونظـــام التأمين 
المنزليـــة،  العمالـــة  علـــى  الاختيـــاري 

ونظام حماية الأجور.
ومهـــام  عمـــل  علـــى  الوفـــد  واطلـــع 
الـــذي  والتظلمـــات،  الحمايـــة  مركـــز 
يُعـــد أول مركـــز شـــامل ومتخصـــص 
فـــي منطقـــة الشـــرق الأوســـط، يُعنى 
بتقديـــم مختلف الخدمـــات الوقائية، 
والإيـــواء  والقانونيـــة،  والإرشـــادية 

للضحايـــا والضحايـــا المحتمليـــن في 
كمـــا  بالأشـــخاص،  الاتجـــار  جريمـــة 
اســـتمع الوفد إلى شـــرح لدور المركز 
الإقليمـــي للتدريـــب وبنـــاء القـــدرات 
بالأشـــخاص  الاتجـــار  لمكافحـــة 
المدربيـــن  مـــن  قاعـــدة  توفيـــر  فـــي 
المعتمدين من الممارسين والعاملين 
فـــي الصفـــوف الأماميـــة فـــي مجال 

التدريب.

مستمعا لشرح عن مركزَي التظلمات ومكافحة الاتجار

الوفد الأميركي يطلع على جهود تطوير سوق العمل

لقـــي لقـــاء “البـــاد” مع موســـى جعفر 
إســـماعيل، الذي تبرع بكليته لزوجته 
فـــي  كبيـــرًا  تفاعـــاً  لحياتهـــا،  إنقـــاذًا 
منصات التواصل الاجتماعي، إذ أبدى 
كثيـــر مـــن المتابعيـــن جـــل تقديرهـــم 
الشـــجاع،  للـــزوج  التضحيـــة  لثقافـــة 
الـــذي لم يتخل عن أميرته وأم أولاده 

في أقسى اللحظات، وأصعبها.
اللقـــاء الـــذي جـــاء ضمن ملـــف حياة 
جديـــدة، وتنشـــره الصحيفـــة بشـــكل 
علـــى  النـــاس  لتشـــجيع  هـــو  دوري، 
التبـــرع بالأعضـــاء، وإنقـــاذ كثيـــر من 
المرضـــى ممن يعانون الألـــم والوجع، 

لاسيما مرضى الفشل الكلوي.
وكتـــب رائد البصري معلقًا “إن معادن 
الرجـــال تظهـــر فـــي أوقـــات الأزمات، 
وفـــي أتون المحن والابتلاءات، وفي 

فألـــف  والأداءات،  العطـــاء  مياديـــن 
ســـامة إلى ابن قريتي موسى جعفر 
إســـماعيل الوفـــي، ومـــن منـــا لا يذكر 
حيـــن كنا طلابـــا، وهو ســـائق الحافلة 
التـــي تنقلنـــا إلى مناطقنـــا، حيث كان 

يتحلى بالصدق، والخلق العالي”.
وعلقـــت ايمـــي أيوب “الفشـــل الكلوي 
وبـــدون  غريـــب،  بشـــكل  منتشـــر 

الشـــبابية،  الأعمـــار  وبيـــن  مقدمـــات، 
الرجاء من المعنييـــن بالمجال الطبي 
أخـــذ هـــذه المســـألة بجديـــة، وعمـــل 
دراسة شاملة للوقوف على الأسباب”.

وقالت شيماء الوطني “ونعم الرجل، 
وأجرك على الله”.

وعلقـــت فوزيـــة زبـــاري “كفـــو، ونعـــم 
الرجـــال، الله يحفظكم ويخليكم حق 

بعض”.
الله  “جـــزاه  الشـــيخ  أفـــراح  وكتبـــت 
خيـــر، هـــذا المعنـــى الحقيقـــي للحياة 
الزوجيـــة، الله يمـــن عليكـــم بالصحـــة 

والعافية”.
وقالـــت رئيســـة جمعيـــة الصحفييـــن 
الســـابقة عهديـــة أحمـــد “تقريـــر رائـــع 

فعلً”.
وقال صاحب حساب نسايم البحرين 
الحـــب  هـــذا  ألـــف خيـــر،  “جـــزاه الله 

الحقيقي، وهذا معنى التضحية”.

تفاعلا مع فيديو المتبرع بكليته لزوجته... مواطنون:

شجاع... وهذا هو المعنى الحقيقي للتضحية

موسى جعفر إسماعيل

المنامة - وزارة الداخلية

في إطار دورها في تنفيذ القانون وتحقيق الســـامة المرورية، تمكنت الإدارة العامة 
للمرور خلال الأســـبوع الماضي من رصد واتخاذ الإجراءات القانونية حيال مجموعة 
من مركبات نقل الســـكراب وحجزها بســـبب مخالفتها لشـــروط الأمن والســـامة على 
الطريق، ومخالفة سائقيها بسبب عدم التزامهم بالأنظمة والقوانين المرورية وتعريض 
حياة مســـتخدمي الطريـــق للخطر. وأوضحت الإدارة العامة للمرور أنها مســـتمرة في 
رصد جميع المخالفات والتجاوزات الخاطئة، داعية جميع السواق إلى أهمية الالتزام 
بالأنظمة والقواعد المرورية حفاظا على سلامة ومصالح جميع مستخدمي الطريق.

حجز مركبات مخالفة تنقل السكراب

منال الشيخ

المبارك يناقش مع “بلدي الجنوبية” عددا من المشروعات الخدمية
بحث تطوير الأسواق المركزية و “تنمية المدن والقرى”

ناقش وزير شـــؤون البلديات والزراعة وائل المبارك مع 
أعضـــاء المجلس البلدي لبلدية المنطقة الجنوبية عددا 
مـــن المشـــروعات الخدميـــة فـــي المحافظـــة خصوصـــا 
المتعلقـــة بتفعيـــل آليـــة التواصل والتعاون المســـتقبلي 
موجها القطاعات التنفيذية في الوزارة؛ لتعزيز قنوات 
التواصـــل مـــع المجلـــس بشـــكل مباشـــر والعمل بشـــكل 

مشترك لإنجاز المشروعات وتسريع الخدمات.
جـــاء ذلك خـــال اســـتقباله رئيـــس وأعضـــاء المجلس 
عبـــدالله  برئاســـة  الجنوبيـــة  المنطقـــة  لبلديـــة  البلـــدي 
عبداللطيـــف وبحضور أعضاء المجلـــس، لبحث مجمل 
القضايـــا التـــي تهـــم المحافظـــة الجنوبيـــة وتدخل في 
اختصاصـــات الـــوزارة بحضـــور وكيل الوزارة لشـــؤون 
البلديـــات الشـــيخ محمد بـــن أحمد آل خليفـــة، والمدير 
العام لبلدية المنطقة الجنوبية عيسى البوعينين وعدد 

من مسؤولي الوزارة.
كمـــا تـــم بحـــث مشـــروع تطويـــر كل مـــن ســـوق الرفاع 
الشـــرقي وسوق مدينة عيســـى المركزيتين إضافة إلى 

مشـــروع إنشـــاء الســـوق المركزيـــة بمدينـــة خليفة إلى 
جانب مشـــروع تنمية المدن والقرى من خلال تســـهيل 
الإجراءات لإنجاز أكبر قدر من المنازل ضمن المشروع.
مـــن  عـــددا  اللقـــاء  خـــال  المجلـــس  أعضـــاء  ورفـــع 
الدوائـــر  بمختلـــف  المتعلقـــة  الخدميـــة  الاحتياجـــات 
فـــي المحافظـــة الجنوبيـــة، إذ تمت مناقشـــتها بحضور 

مسؤولي الأجهزة التنفيذية المعنيين بها. 
بـــدوره، أشـــار رئيـــس المجلس البلـــدي لبلديـــة المنطقة 
الجنوبيـــة عبدالله عبداللطيف إلى أنـــه تم خلال اللقاء 
مناقشـــة عدد مـــن الموضوعـــات والمشـــروعات للفترة 
المقبلـــة، وهـــي مشـــروعات رئيســـة تتعلـــق بالمحافظة 

الجنوبية.

المنامة - وزارة الأشغال

إبراهيم النهام

حبس شبكة إجرامية تخصصت في الاحتيال الإلكتروني
نيابـــة  رئيـــس  نائـــب  صرحـــت 
الجرائـــم الإلكترونية بـــأن النيابة 
التحقيـــق  باشـــرت  قـــد  العامـــة 
إلكترونـــي  احتيـــال  واقعـــة  فـــي 
مـــن شـــبكة إجراميـــة تخصصت 
فـــي تلـــك العمليـــات وذلـــك فـــور 
تلقيهـــا البلاغ مـــن إدارة مكافحة 
بـــالإدارة  الاقتصاديـــة  الجرائـــم 
العامـــة لمكافحـــة الفســـاد والأمن 

الاقتصادي والإلكتروني.
وتعود تفاصيل الواقعة باشـــتباه 
أحـــد شـــركات الدفـــع الإلكتروني 
بعمليـــات دفـــع تمـــت عبـــر أحـــد 
المواقـــع الإلكترونيـــة وعلـــى إثر 
ومـــن  البـــاغ  تقديـــم  تـــم  ذلـــك 
خـــال إجـــراء البحـــث والتحـــري 
من قبـــل إدارة مكافحـــة الجرائم 

العامـــة  بـــالإدارة  الاقتصاديـــة 
والأمـــن  الفســـاد  لمكافحـــة 
تـــم  والإلكترونـــي  الاقتصـــادي 
عصابـــة  وجـــود  إلـــى  التوصـــل 
الاحتيـــال  عمليـــات  تحتـــرف 
الإلكترونـــي باســـتخدام بطاقات 
بنكية مسروقة وقد أنشأت موقعاً 
إلكترونيـــاً لإيهـــام شـــركات الدفع 

بصحة العمليات الاحتيالية.
وعليـــه أصـــدرت النيابـــة العامـــة 
أمراً بضبـــط وإحضـــار المتهمين، 
المتهميـــن  اســـتجواب  وتـــم 
بالمضبوطـــات،  ومواجهتهـــم 
اللازمـــة  المواجهـــات  وإجـــراء 
يعمـــل  بأنـــه  أحدهـــم  أقـــرّ  وقـــد 
تقـــوم  والتـــي  الشـــبكة  ضمـــن 

بالبحـــث عـــن الشـــركات الراغبـــة 
فـــي إجـــراء معامـــات إلكترونية 
ويتـــم إيهامها بوجـــود خصومات 
علـــى عملية الدفـــع وعند موافقة 
الشـــركات علـــى ذلك يتـــم إجراء 
عمليات الدفع إلكترونياً بواسطة 
البطاقات البنكية المسروقة، وقد 
أمـــرت النيابـــة العامـــة بحبســـهم 
احتياطياً على ذمة التحقيق كما 
ندبت المختصين لفحص هواتف 
المتهمين وتفريغ محتواها لرصد 
الاحتيـــال  عمليـــات  وتحديـــد 
الإلكترونـــي التـــي تمـــت كمـــا تم 
طلـــب تحريات الشـــرطة المكثفة 
لرصـــد كل العمليـــات الاحتياليـــة 
التي تم إنجازها من قبل الشبكة 

الإجرامية.

المنامة - النيابة العامة

المنامة - وزارة الداخلية

تمكنـــت مديريـــة شـــرطة محافظـــة 
العاصمـــة من القبض على شـــخصين 
صفـــة  لانتحالهمـــا  عامـــا(  و48   33(
رجلـــي شـــرطة، وقيامهمـــا باقتحـــام 
بمنطقـــة  الســـكنية  الشـــقق  إحـــدى 
الجفير وســـرقة مبلـــغ مالي وهواتف 

محمولة.
وفور تلقـــي المديرية بلاغا بالواقعة، 

البحـــث  أعمـــال  الشـــرطة  باشـــرت 
والتحري وجمـــع المعلومات والأدلة، 
هويـــة  تحديـــد  عـــن  أســـفرت  التـــي 

المذكورين والقبض عليهما.
وأشـــارت مديريـــة شـــرطة محافظة 
اتخـــاذ  جـــار  أنـــه  إلـــى  العاصمـــة 
الإجراءات القانونية اللازمة؛ تمهيدا 

لإحالة القضية إلى النيابة العامة.

القبض على شخصين انتحلا صفة 
رجلَي شرطة بغرض السرقة
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انطلاقا من شعار “نبني مدننا.. نبني البحرين”

شركة نسيج تستهدف مشروعات تطويرية جديدة 
وتؤسس لقاعدة صلبة من المجتمعات والمدن الذكية

تملك شــركة نســيج خبرة تتجاوز الســنوات العشــر في مجال التطوير العقاري وإقامة المشــروعات الإســكانية بالشــراكة مع القطاع العام، حيث 
أنجزت نســيج منذ تأسيســها 6 مشــروعات في مملكة البحرين بقيمة إجمالية 218.4 مليون دينار بحريني، متضمنة أكثر من 2,981 وحدة ســكنية 
متنوعة بين السكن الاجتماعي الميسر والدخل المتوسط والمرتفع في مناطق عدة على مستوى المملكة. الشيخ حمد بن محمد آل خليفة رئيس 
مجلــس إدارة شــركة نســيج يؤكــد فــي هــذا المقــام نجاح الشــركة في تحقيق ســجل قياســي باهر وتجربة اســتثنائية في مشــروعات الشــراكة مع 
القطاع العام، حيث تفخر شركة نسيج بأن تكون أول شركة تدخل في شراكة مع القطاع العام في سنة 2010 بإجمالي قيمة مشروعات إسكانية 
وصلت إلى 170 مليون دينار بحريني لتطوير وبناء أكثر من 2,685 وحدة سكنية إسكانية في المملكة في موقعين: مدينة سلمان ومنطقة اللوزي، 

بمدينة حمد.

وانطلاقًـــا من شـــعارها في بنـــاء البحرين 
حضريـــة  مـــدن  إنشـــاء  عبـــر  الحديثـــة 
مســـتدامة “نبنـــي مدننا.. نبنـــي البحرين”، 
تســـتهدف نســـيج تطويـــر وتســـليم أعلى 
مســـتوى وأفضـــل جـــودة من مشـــروعات 
التطوير العقاري واستكشـــاف مشروعات 
الســـكنية  للمجتمعـــات  المكملـــة  التطويـــر 
المجتمعيـــة  البيئـــات  وإنشـــاء  وتصميـــم 

الذكية. 
المنجـــزة  المشـــروعات  قائمـــة  وتشـــتمل 
على مشـــروع الشـــراكة مع وزارة الإسكان 
للوحدات السكنية، مشروع جمانة للسكن 
الاجتماعي، مشـــروع ياسمينة سار للدخل 
للشـــقق  فيـــو  كنـــال  مشـــروع  المتوســـط، 
الفاخـــرة فـــي جزيـــرة دلمونيـــا، مشـــروع 
الدخـــل  لـــذوي  البســـيتين  فـــي  بســـاتين 
المتوسط، ومشروع تطوير مدرسة نادين 
الـــذي تـــم تطويرهـــا وإنشـــاؤها فـــي زمن 
قياســـي لتكون أحـــدث مـــدارس البحرين 
وأكثرها ابتكارا بمرافقها ومبانيها الذكية.

ويؤكـــد الشـــيخ حمـــد أن نســـيج حرصت 
منذ تأسيســـها وحتى اللحظـــة على إقامة 
شـــراكات بنـــاءة مـــع مختلف المؤسســـات 
بنـــاء  وبخاصـــة  والخاصـــة  الحكوميـــة 
علاقـــات متينة مع الحكومـــة الموقرة في 
تنفيـــذ مشـــروعات الشـــراكة مـــع القطـــاع 
العـــام، مـــع وجـــود مجلـــس إدارة تنفيذي 
فـــي  متمـــرس ومخضـــرم  إداري  وفريـــق 
مجال عمله، مرتكزين في ذلك على قاعدة 
مســـاهمين قويـــة وســـيولة كبيـــرة ودخل 
ســـنوي صحي، مـــا جعلهـــا تحصـــد جوائز 
دولية عـــدة؛ تقديرًا لمشـــروعاتها النوعية 
وســـرعة الإنجـــاز وفـــق أفضـــل المعاييـــر 
العقـــاري،  التطويـــر  مجـــال  فـــي  الدوليـــة 

للمشـــروعات  المفضـــل  الخيـــار  ولتكـــون 
الحكومية ضمن الشراكة الاستثنائية بين 

القطاعين الحكومي والخاص. 
ويـــرى الشـــيخ حمـــد أن تجربـــة الشـــراكة 
مـــع القطـــاع الحكومي كانـــت ناجحة بكل 
إنجـــاز  نســـيج  واســـتطاعت  المقاييـــس، 
جميع المشـــروعات وفقا للجداول الزمنية 
وزارة  متطلبـــات  وبحســـب  المحـــددة 
الإسكان، بدءا من استكمال البنى التحتية 
الوحـــدات  بنـــاء  إلـــى  وصـــولا  للمناطـــق 
السكنية وتجهيزها وتسليمها، لتكون هذه 
التجربة هي النموذج الأول والأنجح بهذا 
الحجم للشـــراكة بيـــن القطاعيـــن الخاص 

والعام في الملف الإسكاني.

نقل الشركة لآفاق أرحب من النمو والازدهار

مـــع تعييـــن الســـيد أميـــن أحمـــد العريض 
نســـيج،  لشـــركة  تنفيذيـــا جديـــدًا  رئيســـا 
تتطلـــع إلـــى نقـــل الشـــركة لآفـــاق أرحـــب 
أفضـــل  وتطبيـــق  والازدهـــار  النمـــو  مـــن 
أفضـــل  لتحقيـــق  الإداريـــة؛  الممارســـات 
العوائـــد، وكلنـــا ثقـــة بإمكانـــات وخبـــرات 
العريض المتراكمة في السير بخطى ثابتة 
نحـــو تحقيـــق مزيـــد مـــن قصـــص النجاح 
فـــي نمـــوذج عمـــل الشـــركة وفـــق رؤيتهـــا 
الاســـتراتيجية الطموحـــة؛ بغيـــة تحقيـــق 
أبـــرز أهدافهـــا فـــي أن تكـــون مـــن أفضـــل 
شركات التطوير والاســـتثمار العقاري في 
المملكـــة. وبفضـــل رؤيـــة مجلـــس الإدارة 
ومـــا  المتكاملـــة،  الشـــركة  واســـتراتيجية 
يملكـــه أميـــن العريض من بـــاع طويل في 
الاســـتثمار العقـــاري والأعمـــال المصرفية 
والتطويـــر العقـــاري، ننظـــر إلى المســـتقبل 

بعيـــن التفـــاؤل فـــي إنجـــاز قصـــص نجاح 
جديدة في التطوير العقاري على مستوى 
المملكـــة، وتعزيـــز موقـــع “نســـيج” فـــي أن 
تكـــون رافـــدًا مهمًـــا مـــن روافـــد الاقتصاد 
الوطني، والذي يستند بصورة كبيرة على 
نماء وازدهار القطاع العقاري الذي يشكل 
أحـــد أعمـــدة التنميـــة المســـتدامة ولاعبًـــا 

رئيسًا في تطور الاقتصاد. 
الشـــركة  مشـــروعات  قائمـــة  وضمـــن 
 3 علـــى  نســـيج  تعمـــل  المســـتقبلية، 
تشـــمل  طموحـــة  تطويريـــة  مشـــروعات 
مشـــروعات سكنية وإســـكانية في كل من 
منطقـــة عـــراد وباربـــار، إضافة إلـــى أراضٍ 
اســـتثمارية قريبة من مدخـــل جزر أمواج 

سيتم استثمارها على المدى القصير. 

“نسايم عراد”... مشروع نسيج الجديد

تواصـــل شـــركة نســـيج طرح مشـــروعات 
ســـكنية مميـــزة مـــع الإعلان عن مشـــروع 
“نســـايم عراد” في خليج عـــراد. وفي هذا 
الصدد يؤكد السيد أمين العريض، الرئيس 
التنفيذي للشـــركة أن “نســـايم عراد” يعتبر 
المشـــروع الســـابع لشركة نســـيج وأحدث 
إضافة بمحفظة مشروعات الشركة والذي 
ســـيخدم فئـــة كبيرة من المســـتفيدين من 
البرامج المتاحة من قبل وزارة الإسكان. 

وتجســـد الهوية الجديدة للمشروع موقع 
الرئيســـة  وملامحـــه  المشـــروع  وطبيعـــة 
على خليج عراد. ويعكس الاســـم “نســـايم 
عراد” النســـائم العليلة التي يشـــعر بها كل 
من يـــزور منطقـــة خليج عراد. وســـيكون 
المقيمـــون ومـــاك المنـــازل الجديـــدة في 
“نسايم عراد” على موعد مع بيئة معيشية 

مريحـــة وجميلة للغاية مع مناظر طبيعية 
خلابة تطل على خليج عراد. 

ويتألـــف مشـــروع “نســـايم عراد” الســـكني 
من فلل وقســـائم سكنية ستعرضها شركة 
نسيج بأسعار ترضي المواطنين مستهدفة 
وبالنســـبة  الشـــرائية.  الشـــرائح  أكبـــر 
لمســـتجدات المشـــروع، أوضـــح العريـــض 
أن الشـــركة تعاقـــدت مع شـــركة الأنصاري 
للهندســـة والاستشـــارات لتنفيذ وتصميم 
والإشـــراف علـــى البنية التحتيـــة الخاصة 
بالفلـــل التـــي ســـتطوّرها وتبنيهـــا نســـيج، 
لتشـــمل الطـــرق وأعمـــال التصميم لأجزاء 
معينة من البنية التحتية للمشـــروع، وهو 
الجزء المخصص لتطوير الفلل والقســـائم 
الســـكنية، بمـــا يوفـــر لهـــا أرقـــى الخدمات 
الأساســـية، وذلـــك بما يضمـــن تطوير بنية 

تحتية متكاملة للمشروع. 
وتوقـــع الســـيد العريـــض أن تبـــدأ الأعمال 
الربـــع  خـــال  المشـــروع  فـــي  الأساســـية 
الثالث للسنة مع تقدم العمل بالتحضيرات 
والدراسات الخاصة بوتيرة إيجابية، لافتا 
إلـــى أن تعيين شـــركة الانصاري للهندســـة 
يعتبـــر خطوة مهمـــة في اتجـــاه التحضير 
للأعمال الأساســـية بما يخـــدم العمل على 
تطويـــر بنية تحتيـــة متكاملة مـــن الطرق 

والمسارات الخاصة بتطوير المشروع.
كمـــا تســـعى شـــركة نســـيج فـــي إنشـــائها 
تســـخير  متطـــورة  حضريـــة  لمجتمعـــات 
التكنولوجيا الرقميـــة وأحدث ما توصلت 
إنشـــاء  فـــي  المتطـــورة  التقنيـــات  إليـــه 

الســـكن الاجتماعي الميسر للمواطنين في 
مختلف مناطـــق المملكة، مع التركيز على 
تقليـــل الهدر في مصادر الطاقة عبر ضبط 
الاســـتخدام وتقنيـــن الاســـتهلاك وتطبيق 
أفضل الممارسات في التصاميم العمرانية 
وأنظمـــة التبريد بما يحقق أعلى مســـتوى 
مـــن الكفـــاءة والفاعليـــة. وتعمل الشـــركة 
حاليـــا على جعل هـــذه المنازل “ذكية” عبر 
تبنـــي أحـــدث التقنيـــات لتعظيـــم معاييـــر 
الكفـــاءة والاهتمـــام بـــأدق التفاصيـــل مـــع 
تقليل التكاليف وتطوير اشتراطات البناء 
للســـماح لمـــاك المنـــازل بعمـــل تعديـــات 
لمنازلهـــم وجعلهـــا فعالة من حيـــث الكلفة 
ومرونة الاســـتخدام. وســـيكون مشـــروع 
الحضريـــة  النمـــاذج  أحـــد  عـــراد  نســـايم 
الرائدة في اســـتخدام أحـــدث ما توصلت 
إليه التكنولوجيا في مجال إنشـــاء المدن 

الذكية. 

مشروع باربار بالمطقة الشمالية

يعتبر مشروع تطوير باربار الثامن لشركة 
نســـيج فـــي مملكـــة البحريـــن والثاني في 
المحافظة الشمالية، ويندرج ضمن خطط 
نســـيج المدروسة في اختيار المشروعات 
ذات الطلـــب المتزايـــد فـــي الســـوق وذات 
عوائد مجزية، مســـتندة فـــي ذلك على ما 
اكتســـبته الشـــركة مـــن خبرة واســـعة في 
تطوير وحدات سكنية نوعية في مختلف 

مناطق المملكة. 
وشـــهد العام 2021 توقيع نســـيج اتفاقية 

شـــراكة مـــع شـــركة الإثمـــار القابضـــة يتم 
فـــي  ســـكني  مشـــروع  تطويـــر  بموجبهـــا 
منطقـــة باربـــار بالمحافظة الشـــمالية على 
مســـاحة تقدر بنحـــو 150 ألف متـــر مربع، 
يوفـــر قســـائم ســـكنية وتطويـــر مجموعة 
من الوحدات السكنية، إضافة إلى تطوير 
البنية التحتية للمشـــروع ككل، مســـتهدفًا 
البحرينيين المستفيدين من برامج وزارة 

الإسكان. 

مشروع أراضي أمواج 

الســـكنية  الأراضـــي  مشـــروع  يعتبـــر 
والاســـتثمارية فـــي أمـــواج التاســـع ضمن 
محفظـــة مشـــروعات شـــركة نســـيج فـــي 
مملكـــة البحريـــن، حيـــث تبلـــغ مســـاحتها 
الإجماليـــة 125 ألـــف متـــر مربـــع وتمتـــاز 
بموقعهـــا الاســـتراتيجي القريـــب من عدة 
كمدرســـة  أمـــواج  فـــي  حيويـــة  مرافـــق 
أمـــواج  وســـينما  الدوليـــة  الشـــويفات 
الجديـــدة، إضافة إلـــى تمركزها في موقع 
يمتاز بالبنية التحتية الأساسية المتطورة 
وشـــبكة طرق حديثة تربـــط بين مختلف 
مناطق أمـــواج والمحرق الحيوية بشـــكل 

عام. 
وســـتكون الأراضـــي الواقعـــة بالقـــرب من 
مدخـــل أمـــواج متعـــددة الاســـتخدامات، 
وســـيتم تخصيـــص الجـــزء الأكبـــر منهـــا؛ 
تلبـــي  ســـكنية  ووحـــدات  فلـــل  لإقامـــة 

احتياجات الأسرة العصرية.

أمين 
العريض

الشيخ حمد 
بن محمد آل 

خليفة
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تخرجت فاطمة محمد القطان من مدرسة ابن خلدون بتفوق عال. 

فاطمة محمد القطان 

احتفلـــت عائلـــة عادل هلال بتخـــرج فاطمة وفرح عـــادل هلال من 
مدرسة المعارف الحديثة.

فاطمة وفرح عادل هلال

ليان عبدالرحمن الحماد

احتفلـــت عائلـــة الحكـــم الدولي والمحاضـــر إبراهيم الـــدوي بتخرج حفيده 
يوسف عبدالرحمن بوجيري من مدرسة بيان البحرين بدرجة امتياز.

يوسف عبدالرحمن بوجيري

خريجون

البحرين تخطط لعزل الكربون وتخزينه ضمن مشروع بـ 4 مليارات دولار
بمعدل 10 إلى 12 مليون طن من ثاني أوكسيد الكربون سنويا لمدة 50 عاما

تحدث الرئيس التنفيذي للشركة القابضة للنفط والغاز مارك توماس عن أن مملكة 
البحرين تخطط لعزل الكربون وتخزينه ضمن مشروع بكلفة 4 مليارات دولار.

ووفـــق تقرير منشـــور في موقـــع “مييد” 
المتخصـــص في ريادة الأعمال بالشـــرق 
الأوســـط، أشـــار توماس إلى أن البحرين 
تبحث العديـــد من المشـــروعات القادرة 
على تقليـــل الانبعاثـــات الكربونية، ومن 
المتوقـــع أن يســـهم المشـــروع فـــي عزل 
مـــا بيـــن 10 و12 مليـــون طـــن مـــن ثاني 
أوكسيد الكربون ســـنويًا ولمدة 50 عامًا 

على أقل تقدير.

شـــؤون  وزارة  أن  إلـــى  التقريـــر  ولفـــت 
الكهربـــاء والمـــاء تلقـــت في شـــهر يناير 
2023 عطاءات لإنشاء وتشغيل وصيانة 
ألـــواح الطاقـــة الشمســـية الكهروضوئية 
تقـــل  لا  بســـعة  الصخيـــر،  منطقـــة  فـــي 
إلـــى أن  72 ميغـــاوات، كمـــا أشـــار  عـــن 
مشـــروعات الطاقة الشمســـية المتجددة 
منخفضـــة التكلفـــة ســـتوفر 20 % مـــن 
احتياجـــات البـــاد، ومـــن المخطـــط أن 

يتم إنشـــاء محطات الطاقـــة في العديد 
مـــن المواقع منها حلبة البحرين الدولية، 
جامعة البحرين ومركز البحرين الدولي 
للمعـــارض والمؤتمرات، وتشـــمل الخطة 
كذلك بناء الألواح الشمسية على أسطح 

المنازل ومظلات مواقف السيارات.
وطبقًـــا لتصريـــح تومـــاس، فـــإن هنـــاك 
محادثـــات مـــع العديـــد من الـــدول حول 
ســـيما  لا  الشمســـية،  الطاقـــة  مشـــروع 
فـــي منطقـــة الخليج العربـــي التي تعتبر 
الطاقـــة الشمســـية مثاليـــة، لكنها تحتاج 

مارك توماسفقط إلى مساحة جغرافية.

سعود جاسم حسن

عائلـــة فيصل وجيه تحتفـــل بإحرازه المركز الأول بدفعة 2023 في 
حفل تخرج مدرسة المعارف الحديثة.

فيصل وجيه

المحرر الاقتصادي

”TRADEQUEST PROGRAM“ النور العالمية” تكرم الطلبة المشاركين في برنامج“
المنظم من قبل بورصة البحرين

كرمـــت مدرســـة النـــور العالميـــة الطلاب 
 TRADEQUEST المشاركين في برنامج
بورصـــة  نظمتـــه  الـــذي   PROGRAM
البحريـــن )BHB(، إذ حصلت على المركز 
الثانـــي مـــن بيـــن 20 مدرســـة متنافســـة، 
وذلك يوم الأحـــد الموافق 7 مايو 2023 

في قاعة الاحتفالات بالمدرسة.
وبـــدأ الحفـــل بتـــاوة آيـــات مـــن القـــرآن 
الكريـــم تلتهـــا كلمـــات ترحيبيـــة باللغات 
العربية والانجليزية والفرنســـية بحضور 
رئيس مجلس الإدارة الســـيد علي حسن 
بمعيـــة الدكتـــور محمـــد مشـــهود، ومدير 
المدرســـة الأســـتاذ أمين حليوه، والمدير 
المســـاعد الأســـتاذ عبدالحكيـــم الشـــاعر. 
كمـــا حضر الحفـــل أعضاء قســـم الجودة 
بالمدرسة ومديرو الأقسام بالإضافة إلى 

المنسقين والمعلمين.

TradeQuest Pro� بالذكــ�ر أن   الجديــ�ر 
 - 2022 للعـــام الدراســـي  gram تضمـــن 
2023م مشـــاركة 20 فريقا على مستوى 
المـــدارس الحكوميـــة والخاصـــة، حيـــث 
حققـــت مدرســـة النـــور العالميـــة المركـــز 

الثاني كإحدى المـــدارس الأولى من فئة 
المدارس الخاصة. وتكون فريق مدرسة 

النور من 8 طلبة وهم:
 Team leader, ،ناصـــر محمـــد الصايـــغ -

 .Portfolio Manager and Analyst

Analyst US Mar�  - ياشــ�يث جامودايا ،
 ket

 Economist US and ،زوبيا توصيـــف -
Bahrain, Market

Risk Man�  - إبراهيــ�م محمد درويــ�ش ،
ager

 Trade and ،كريستينا ليان فرنانديس -
 Operations

 Portfolio نافـــارو،  غابرييـــل  نيكـــول   -
Manager US

Analyst US Market ،أميرة عادل -
 Analyst US ،جوزيـــف محمـــد ماضـــي -

Market
وإلـــى جانـــب تكريـــم الطلبة بالشـــهادات 
التقديريـــة، حصـــل أعضـــاء الفريق على 
البحريـــن  بورصـــة  مـــن  نقديـــة  جائـــزة 

“BHB” قدرها 3000 دينار بحريني.

تنظيم دورة لتنفيذ وتشغيل “نظام إدارة الشاحنات”
بحضور عدد من المخلصين الجمركيين والناقلين

نظـــم معهـــد التدريب الجمركي بشـــؤون 
جمـــارك  إدارة  مـــع  بالتعـــاون  الجمـــارك 
المنافذ البرية والشركة السعودية لتبادل 
دورة  “تبـــادل”  إلكترونيـــا  المعلومـــات 
لتنفيـــذ وتشـــغيل مشـــروع “نظـــام إدارة 
الشـــاحنات”، والتي شـــارك فيها عدد من 

المخلصين الجمركيين والناقلين.
عـــدد  علـــى  الضـــوء  الـــدورة  وتســـلط 
إدارة  نظـــام  فـــي  الهامـــة  المحـــاور  مـــن 
الشاحنات والتي تهدف إلى تقليل وقت 
تشغيل الشاحنات وخفض معدل دوران 
الشـــاحنة وزيادة الســـعة التشـــغيلية في 

المنافـــذ البرية، عن طريـــق توفير خدمة 
حجز المواعيد لتسهيل إجراءات دخول 

وخروج الشاحنات.
اســـتعراض  التدريبيـــة  الـــدورة  وتخلـــل 
عدد مـــن الخدمـــات العامة لنظـــام إدارة 

الشـــاحنات مثـــل خدمة إدارة الأســـطول 
)الناقـــل(  للمالـــك  تتيـــح  خدمـــة  وهـــي 
تســـجيل المركبات التي يملكها وتعريف 
الســـائقين مـــع توفيـــر خدمـــات متكاملة 

لضمان سلامة الأسطول.

حجـــز  خدمـــة  اســـتعراض  تـــم  كذلـــك 
للمســـتفيدين  تتيـــح  التـــي  المواعيـــد 
الحصول على الموعد المطلوب للوصول 
إلـــى المنفذ المحـــدد مع تقديـــم خدمات 
ربـــط متكاملـــة مع الجهـــات ذات العلاقة 
لتيسر على المستفيدين استلام وتسليم 

الشحنات.
يذكـــر أنه ســـيتم تفعيل المرحلـــة الأولى 
مـــن النظام المرن فـــي الجانب البحريني 
خلال شـــهر يونيو المقبـــل بتعاون جميع 

الجهات ذات العلاقة.

تســتقبل “^” مختلف الاستفســارات وطلبات الاستشــارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبة من المحامين 
al� (المرموقيـ�ن الذيـ�ن تفضلـ�وا بالموافقة على الإجابة عن استفسـ�ارات القراء، التـ�ي وصلت لبريد معد الزاوية) 

gayeb@gmail.com( أو مــن خــال حســابات “^” بمنصــات التواصــل الاجتماعي. وللســائل ذكر اســمه إن 
رغب.  ومعنا في زاوية اليوم 

إعداد: منال الشيخ

السؤال: هل بالإمكان رفع المنع من السفر في ملفات التنفيذ القديمة التي مضى عليها أكثر من 5 سنوات قبل إصدار القانون الجديد؟««

المحامي عبدالله السلمان

- المحامـــي عبدالله الســـلمان: حســـب 
نصـــوص قانـــون التنفيـــذ الجديد 
الصـــادر بالمرســـوم بقانـــون رقـــم 
)22( لســـنة 2021 بإصـــدار قانون 
المدنيـــة  المـــواد  فـــي  التنفيـــذ 
والتجاريـــة، فـــإن قانـــون التنفيـــذ 
علـــى  ويطبـــق  يســـري  الجديـــد 
لـــدى  التنفيـــذ  ملفـــات  جميـــع 
ســـواء  التنفيـــذ،  محكمـــة 
الملفـــات الجاريـــة والســـابقة 
أو  القانـــون  صـــدور  علـــى 
علـــى  اللاحقـــة  الملفـــات 
صدور القانـــون الجديد، 
وعليه فإن هذا القانون 
جميـــع  علـــى  يســـري 
التنفيـــذ  ملفـــات 
والإجراءات  القائمة 
فيهـــا،  المتخـــذة 
إجـــراء  فيهـــا  بمـــا 
منـــع المنفـــذ ضده 

مـــن الســـفر، حيث إن قانون التنفيـــذ الجديد لم يلغِ منع الســـفر، وإنما 
عـــدل بعض أحكامـــه، إذ بإمكان المنفذ له تقديم طلب إيقاع المنع من 
الســـفر على المنفذ ضده، وذلك حســـب المادة )40( من قانون التنفيذ 
الجديـــد، والتي تنص على أنه “إذا كان يخشـــى فـــرار المنفذ ضده من 
البلاد بغية التهرب من التنفيذ ولم تكن أمواله الظاهرة كافية لســـداد 
ديونـــه، فلقاضي محكمـــة التنفيذ بناءً على طلـــب المنفذ له أن يصدر 
أمرًا بمنعه من الســـفر لمدة لا تتجاوز ثلاثة أشـــهر قابلة للتجديد لمدد 
أخرى مماثلة، وبحد أقصى ثلاث مرات... ويرفع المنع من السفر بقوة 
القانـــون بفوات أي من المدد المشـــار إليها في الفقـــرة الأولى من هذه 

المادة دون تجديد أو بانقضاء هذه المدد جميعًا”.
ومعنى ذلك أن منع المنفذ ضده من الســـفر لا يكون مؤبدًا ولمدة غير 
محـــددة، ذلك أن القانون الجديد حدد مدة اســـتمرار المنع من الســـفر 
بثلاثة أشـــهر فقـــط، وبعد انتهائهـــا يجب على المنفذ لـــه إعادة تقديم 
طلـــب إيقاع المنع من الســـفر علـــى المنفذ ضده )أي تجديـــد المنع من 
السفر(، وفي حال انتهت مدة الثلاثة أشهر ولم يقم المنفذ له بتجديد 
المنع من الســـفر، فإن أمر المنع من الســـفر المفروض على المنفذ ضده 
يرفع بقوة القانون، كما يستطيع المنفذ ضده التقدم بطلب لرفع المنع 
من السفر إذا لم يتم تجديده ويستطيع كذلك رفع المنع من السفر عن 
نفســـه بتقديم ضمانات للمحكمة أو عندما تكون أمواله كافية لســـداد 

المبلغ المطالب به.

لا إلغاء لمنع السفر على ملفات التنفيذ القديمة

المحامي عبدالله السلمان

تخرج سعود جاسم حسن من مدرسة المعارف الحديثة.

تخرج ليان عبدالرحمن الحماد من مدارس المعارف الحديثة.



يلعب قطاع الفندقة دورًا بارزًا ومهمًا في الاقتصاد الوطني، ويرجع الفضل في ذلك إلى عدد من الشخصيات البحرينية 
البارزة التي ساهمت في وضع الأسس لبناء صرح هذا القطاع، والذين لا يزال بعضهم يساهمون ويدعمون هذا القطاع 
حتى الآن، وتقديراً من “البلاد” لهذه الشخصيات البحرينية، فقد بادرنا بتخصيص هذه المساحة وعبر منصاتنا الرقمية 

للاحتفاء بهم، حيث تتضمن معلومات أولية سيجري العمل على تطويرها بشكل دوري عبر الموقع الإلكتروني.
ويمكن التواصل مع معد محتوى الصفحة رائد أيوب )هاتف: 66606669( وذلك لتقديم معلومات إضافية عن رواد 

الفندقة. 

محمد بن يوسف جلال
رئيس مجلس إدارة شركة البحرين للسياحة )الشركة 

المالكة لفندق هوليدي إن - كراون بلازا حاليا(

تاريخ التأسيس: العام 1978

راشد بن عبدالرحمن الزياني
مؤسس فندق دلمون

تاريخ التأسيس: العام 1966

الشيخ عبدالرحمن بن 
محمد آل خليفة

مؤسس فندق أرادوس 

تاريخ التأسيس: العام 1977

عبدالنور بن محمد البستكي
مؤسس فندق البحرين ويعتبر أول 

فندق يؤسس بالبحرين بمعايير عالمية 

تاريخ التأسيس: العام 1937

عبدالرحيم بن علي محمد السيد
المدير العام لفندق دلمون من 1976 إلى 1986،

المدير العام لفندق جولدن توليب البحرين )هيلتون 

سابقا( 1998 - حتى الآن

عبدالنبي بن أحمد الديلمي
الرئيس التنفيذي لشركة البحرين للسياحة )الشركة 

المالكة لفندق كراون بلازا(

يعقوب أحمدي
نائب المدير العام بفندق الدبلومات بالعام 1978،

المدير العام بفندق فورتيه جراند أبوظبي بالعام 1993

عقيل رئيس
المدير العام لفندق الخليج من 1990 إلى 

،2002

الرئيس التنفيذي لشركة مجموعة فنادق 

الخليج )الشركة المالكة لفندق الخليج( 

من 2002 إلى 2016

عبدالرحمن بن علي مرشد
المدير العام شركة الفنادق الوطنية 

والرئيس التنفيذي للشركة المالكة لفندق 

الدبلومات من 1979 إلى 2018،

عضو مجلس إدارة شركة الفنادق الوطنية 

من 2019 - حتى الآن

فيصل بن علي المتروك
رئيس مجلس إدارة مجموعة المتروك 

)المالكة لفندق دومين البحرين(

محمد أحمد علي داداباي
المؤسس ورئيس مجلس الإدارة إليت 

قروب انترناشيونال،

أسس شققا فندقية تحت اسم بيت 

الحورة في العام 1988،

أسس أول فندق 4 نجوم في البحرين 

)بيسان تاور( في العام 1991،

تضم مجموعة فنادق إليت الآن 6 فنادق

إبراهيم مصطفى الكوهجي
مدير فندق كراون بلازا في العام 2005،

مستشار لتطوير الأعمال بفندق كراون بلازا 

د. عيسى بن فقيه
الرئيس التنفيذي لشركة العرين للاستثمار 

)المالكة لمنتجع العرين( 

غلوم أختر زاده
مؤسس فندق مون بلازا 

تاريخ التأسيس: العام 1967

     تابع التحديث المستمر لصفحة 
الرواد البحرينيين في صناعة الفندقة 

عبر موقعنا الالكتروني 

عبيد بن عوض اليماني
مؤسس فندق اليماني 

تاريخ التأسيس: العام 1942

فاروق بن يوسف المؤيد
رئيس مجلس إدارة مجموعة فنادق الخليج

جميل وفا
رئيس مجلس إدارة الشركة المتحدة 

للفنادق )المالكة لفندق ريجينسي 
انتركونتيننتال( من 1977 وحتى 1993

محمد بن جاسم بوزيزي
المدير العام لفندق الخليج من 1980 إلى 1990،

الرئيس التنفيذي لشركة فنادق الخليج )الشركة 

المالكة لفندق الخليج( من 1990 إلى 2004، 

عضو مجلس إدارة ومستشار رئيس المجلس 

لتطوير الأعمال بشركة مجموعة فنادق الخليج من 

2004 - حتى الآن.

حسن بن علي الخاجة
مؤسس فندق العاصمة سنة 1962 وفندق بارك 

هوتيل سنة 1971.

جاسم بن عبدالرحمن الزياني
مؤسس فندق المركيور بالعام 2005

مؤسس فندق سوفيتيل بالعام 2011

أحمد بن عبدالرحمن الزياني
مؤسس فندق الجزيرة

رئيس مجلس إدارة الشركة الوطنية للفنادق )المالكة 

لفندق الدبلومات( 

جاسم بن عبدالرحمن الزياني
مؤسس فندق المركيور بالعام 2005

مؤسس فندق سوفيتيل بالعام 2011

خالد بن محمد كانو
رئيس مجلس إدارة  شركة “موكان” 

)الشركة المالكة لفندق كي(
تاريخ افتتاح الفندق: العام 2011



سعادة الوزير، ترأستم وفداً بحرينياً ««
رفيع المستوى لزيارة جمهورية 
الهند أخيراً، فما أبرز نتائج هذه 

الزيارة والفرص الاستثمارية 
المتوقعة والواعدة بعدد من 

القطاعات الحيوية؟

الرســـمية  الزيـــارة  نتائـــج  أبـــرز  إن 
الفـــرص  الهنـــد هـــي  إلـــى جمهوريـــة 
المتاحـــة  والتجاريـــة  الاســـتثمارية 
فـــي قطاعـــات عـــدة، وأهمهـــا الأمـــن 
الغذائـــي خصوصـــاً فـــي مجـــال الأرز 
المعلومـــات،  وتكنولوجيـــا  والقمـــح، 
والطاقة المتجددة، إضافة إلى تبادل 
الخبـــرات فيمـــا يتعلـــق بالمؤسســـات 
وتشـــجيع  والمتوســـطة  الصغيـــرة 
ريـــادة الأعمـــال والابتـــكار وأهـــداف 
خطـــة التعافـــي، والخدمـــات الماليـــة 
والصناعـــة والاتصـــالات والخدمـــات 
اللوجســـتية والســـياحة بما يتماشى 

مع النمو الاقتصادي.
 كمـــا تـــم الســـعي إلـــى التركيـــز علـــى 
القطاعـــات  فـــي  الاســـتثمار  تنميـــة 

الرئيسة لاقتصاد المملكة.
ما آخر مستجدات مشروع شرق ««

مدينة سلمان الصناعية فيما 
يتعلق بتطوير البنية التحتية 

ومواعيد التنفيذ؟ 

يعـــد مشـــروع تزويـــد شـــرق مدينـــة 

ســـلمان الصناعيـــة بالبنيـــة التحتيـــة 
المدرجـــة ضمـــن  المشـــروعات  أحـــد 
محور الاســـتثمار في البنية التحتية 
ضمـــن إســـتراتيجية قطـــاع الصناعة 

.2022-2026
ويشمل المشروع تنفيذ أعمال الطرق 
والبنيـــة التحتيـــة للصـــرف الصحـــي، 
وإنشاء شبكة تصريف مياه الأمطار، 
وتنســـيق الحدائـــق والـــري، وإنشـــاء 
الصـــرف  ميـــاه  تصريـــف  خطـــوط 
تخـــدم  والتـــي  الرئيســـة  الصحـــي 

منطقـــة البحرين العالمية للاســـتثمار 
والمرحلـــة الأولى من منطقة التجارة 

الأميركية. 
كمـــا تـــم في تاريـــخ 10 أبريـــل 2023 
لتنفيـــذ  المقدمـــة  العطـــاءات  فتـــح 
المشـــروع عبـــر مجلـــس المناقصـــات 
تقييـــم  حاليًـــا  ويتـــم  والمزايـــدات، 
مـــع  بالتنســـيق  المقدمـــة  العطـــاءات 
لترســـية  تمهيـــدًا  الأشـــغال؛  وزارة 

المناقصة.

سيتم التوسع في 3 مناطق ««
صناعية جديدة تم الإعلان عنها 

ضمن الخطة الإستراتيجية الوطنية 
للقطاع الصناعي 2022-2026، 

وتشمل منطقة التجارة الأميركية، 
ومنطقة الصناعات التحويلية 

في قطاع الألمنيوم، إلى جانب 
المنطقة الصناعية الثالثة فشت 

العظم، فما آخر التطورات الخاصة 
بهذه المناطق الثلاث؟

يشـــتمل محور الاســـتثمار في البنية 
التحتيـــة ضمـــن إســـتراتيجية قطاع 

عـــدد  علـــى   2022-2026 الصناعـــة 
مـــن المبادرات لزيـــادة رقعة المناطق 
الصناعية، وتم في مطلع العام 2022 
وضع حجر الأساس لمنطقة التجارة، 
حالياً سيتم تقييم العطاءات المقدمة 
لمشـــروع البنيـــة التحتية بالتنســـيق 
مـــع وزارة الأشـــغال؛ تمهيداً لترســـية 
التجـــارة  منطقـــة  علـــى  المناقصـــة 
الأميركيـــة بمســـاحة 110 آلاف متـــر 
مربـــع تقريبـــاً تصل إلـــى 1.11 مليون 
متـــر مربع مع التوســـعة المســـتقبلية، 

وبعدها يتم إعلان المقاول المتأهل. 
كما تم الإعلان عن منطقة الصناعات 
التحويلية في قطاع الألمنيوم؛ لدعم 
التكامل الصناعي بين الاســـتثمارات 
الصناعية المحتملـــة وما يقدمه أكبر 
مصهـــر للألمنيـــوم فـــي العالـــم خارج 
الصين )البا( من مواد أساسية لعملية 

التصنيع. 
ومن المؤمل أن تزيد مساحة المناطق 
الصناعيـــة بعد الانتهـــاء من تخطيط 
المدن الخمس المســـتقبلية الجديدة، 
التي ســـبق أن تم الإعلان عنها ضمن 
المشـــروعات التنمويـــة الكبرى ضمن 
خطـــة التعافـــي الاقتصـــادي، والتـــي 
يجري حالياً إعداد مخططاتها العامة 
الفنيـــة  الجوانـــب  جميـــع  ودراســـة 

والبينية والاجتماعية المتعلقة بها.

المحرر الاقتصادي

تقييم عطاءات تزويد شرق مدينة سلمان الصناعية بالبنية 
التحتية... وزير التجارة في لقاء مع “^”:

الروابـــط التاريخيـــة بيـــن البحريـــن والهنـــد راســـخة وهـــي أبـــرز الشـــركاء التجارييـــن
“التجــارة الأميركيـــة” ستصــــل إلى 1.11 مليــون متـــر مربــع مــع التوسعــة

أكبر مصهر للألمنيوم في العالم خارج الصين “ألبا” يقدم مواد أساسية للصناعات التحويلية

العمل على إعداد المخططات العامة للمشروعات التنموية الكبرى ودراسة جميع الجوانب الفنية

تبادل الخبرات مع الهند فيما يتعلق بـ “الصغيرة والمتوسطة” وتشجيع ريادة الأعمال
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محمد الستراوي

 تعود العلاقات بين
 البلدين إلى أكثر من

 5000 
ســــــــــــنة

 حجم الأرصدة
التراكمية للاستثمارات

المباشرة المتدفقة 
إلى البحرين من الهند

تزداد الصادرات البحرينية 
إلى الهند بين 2018 و 2022

بمعدل سنوي 

محطات 
 تطور العلاقات والروابط 
بين مملكة البحرين وجمهورية الهند

 %12 
بلغ حجم التجارة الثنائية 

خلال العام  2022 

مليار دولار
1.4 

مليار دولار
1.4 

نسبة الاستثمارات المباشرة 
المتدفقة إلى البحرين من الهند 

 من إجمالي مخزون المملكة
4% من هذه الاستثمارات

مليار دولار
33.9

مليار دولار
2.5 بحسب خطة التعافي البحرين 

تسعى لاستقطاب استثمارات 
مباشرة بقيمة..

إجمالي مخزون البحـــــريــن 
مــن الاستثمارات 
المباشرةيبــلـــغ 

وزير الصناعة 
والتجارة

فرص استثمارية وتجارية مع الهند 
في مجال الأرز والقمح وتكنولوجيا 

المعلومات والطاقة المتجددة

أكـــد وزيـــر الصناعـــة والتجارة عبدالله بن عادل فخـــرو، في لقاء مع صحيفة “البلاد”، أنـــه “لطالما تميزت البحرين 
والهنـــد بالروابـــط الراســـخة بينهمـــا، والتي تعود إلى أكثر من 5000 ســـنة، حيث تعتبر الهند بمثابة أبرز الشـــركاء 
التجاريين للبحرين، إذ تزداد الصادرات البحرينية إلى الهند بمعدل 12 % ســـنويًا بين 2018 و2022”، مشـــيرا إلى 
أن حجـــم التجـــارة الثنائية بين البلدين بلـــغ 1.4 مليار دولار أميركي خلال العام الماضـــي. وتطرق وزير الصناعة 
والتجـــارة إلـــى أبـــرز نتائج الزيارة الرســـمية التي قام بهـــا وفد اقتصادي بحريني برئاســـته إلـــى جمهورية الهند، 
موضحا أن من أبرز نتائج الزيارة بحث الفرص الاستثمارية والتجارية المتاحة في قطاعات عدة وأهمها الأمن 

الغذائي.

وأشـــار الوزير فخرو في لقائه مع “البلاد” إلى الحديث عن مشـــروع تزويد شـــرق مدينة ســـلمان الصناعية بالبنية 
التحتية، مشيرا إلى أنه يعد أحد المشروعات المدرجة ضمن محور الاستثمار في البنية التحتية ضمن إستراتيجية 
قطاع الصناعة 2022 - 2026، إذ يشمل المشروع تنفيذ أعمال الطرق والبنية التحتية للصرف الصحي، وغيرها.

كما سلط وزير الصناعة والتجارة الضوء على آخر التطورات الخاصة بالمناطق الصناعية الثلاث التي تم الإعلان 
عنهـــا ضمـــن الخطة الاســـتراتيجية الوطنية للقطاع الصناعي 2022 - 2026، وتشـــمل منطقـــة التجارة الأميركية، 
ومنطقـــة الصناعـــات التحويليـــة في قطـــاع الألمنيوم، إلـــى جانب المنطقـــة الصناعية الثالثة فشـــت العظم. فإلى 

مضابط وتفاصيل اللقاء مع الوزير فخرو:
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نظمــت شــنايدر إلكتريــك، الشــركة الرائــدة فــي التحول الرقمــي لإدارة الطاقة والأتمتة، فعالية “يوم الابتكار”. وشــارك في الفعالية التي أقيمت خلال الأســبوع الجــاري في فندق الخليج 
حضور ومشاركة أكثر من 200 من التنفيذيين والخبراء من مختلف التخصصات والقطاعات من كبرى شركات تجزئة الأجهزة الكهربائية في مملكة البحرين؛ للتعرف على أحدث الحلول 

المتوافرة على الصعيد العالمي في مجالات كفاءة الطاقة والحلول الرقمية، التي تقدمها شنايدر إلكتريك في البحرين من خلال شبكتها من الشركاء والموزعين وتجار التجزئة.

واســـتعرض ممثلو شركة شـــنايدر إلكتريك مجموعة 
من أحدث الحلول المبتكرة والمصممة لتحقيق كفاءة 
 ،”Resi9”و ”AvatarOn C“ وتوفيـــر الطاقة، بما فيهـــا
إذ تـــم التعـــرف علـــى أهـــم الخصائـــص والمواصفات 
التـــي تتمتع بهـــا، والتي تدعم تحقيـــق رؤية وخطط 
الشـــركات الراغبة في تقليل من الانبعاثات الكربونية 

ودعم مستهدفات الاستدامة في المملكة. 
هـــذا وتوجـــه نائـــب شـــركة شـــنايدر إلكتريـــك لقطاع 
التوزيـــع فـــي البحريـــن والإمـــارات العربيـــة المتحدة 

وسلطنة عمان أحمد فطين، بكلمة الافتتاح الرئيسة، 
التي رحب من خلالها بالحضور، وأكد التزام الشـــركة 

العالمية بدعم عملائها وشركائها في البحرين. 
إلكتريـــك  وأضـــاف فطيـــن: رســـالة شـــركة شـــنايدر 
للاســـتدامة  الرقمـــي  الشـــريك  تكـــون  أن  ومهمتنـــا 
والكفـــاءة، لهـــذا يعمـــل فريـــق شـــنايدر فـــي البحرين 
بشـــكل متواصل وبكل التـــزام لتقديم أحدث الحلول 
والابتـــكارات الموفرة للطاقة لشـــركائنا فـــي المملكة. 
ومن خلال فعالية “يوم الابتكار”، ونحن ســـعداء جدًا 

لإتاحة الفرصة للتواصل عن كثب مع جميع شـــركائنا 
فـــي قطـــاع التجزئـــة، والتعـــرف علـــى أهـــم الفـــرص 
والتحديـــات التي تواجههم وتقديـــم الدعم المعرفي 
والـــازم ليصبحـــوا من أهـــم مـــوردي ومقدمي حلول 

كفاءة الطاقة والاستدامة في سوق البحرين”.
وجديـــر بالذكر أن شـــركة شـــنايدر إلكتريـــك هي أكبر 
الشـــركات العالميـــة المحليـــة، ومـــن دعـــاة المعاييـــر 
المفتوحة والأنظمة البيئية للشراكة المتحمسة وهي 

الهادف المشترك للقيم الشاملة والممكنة.

أكد عضو مجلـــس بلدي المحرق أحمد 
المقهوي وجود مطالب أهلية باستثمار 
موقع خزانات وقود الطائرات الســـابق 
في عـــراد الـــى مركز شـــبابي نموذجي 
شامل، وذلك بالتعاون مع القطاع العام 

أو الخاص.
وأشـــار المقهـــوي بتصريحـــه لــــ “البلاد” 
إلـــى أن المقترح يقوم على الاســـتفادة 
من موقع الأرضين على شـــارع 46 من 
الشـــرق، ويحدها من الشـــمال مساحة 
مفتوحـــة، ومـــن الغرب طريـــق 4137، 
وخـــزان المـــاء، ومـــن الجنـــوب طريق 
4512، حيـــث يبلـــغ مســـاحة الأرضيـــن 

الـــف متـــر مربـــع  مجتمعتيـــن أربعيـــن 
تقريبا.

وأشـــار إلى أن منطقـــة عراد التي تضم 
9 مجمعـــات ســـكنية، هـــي ذات كثافـــة 
ســـكانية كبيـــرة، وتفتقـــر إلـــى المراكـــز 
النموذجيـــة،  والثقافيـــة  الشـــبابية 

رعايـــة  ودور  المناســـبات،  وصـــالات 
المسنين.

وبيـــن أن المشـــروع المقتـــرح ينقســـم 
وهـــي  متنوعـــة،  مشـــروعات   47 إلـــى 
مركـــز شـــبابي نموذجي، مركـــز ثقافي 
للمناســـبات  صـــالات  نموذجـــي، 

الاجتماعية، وديوان جيل الرعيل.
وأوضح المقهوي أن الفكرة تقوم على 
تصميـــم مبنـــى واحـــد كبيـــر، ومحـــاط 
بحدائق منســـقة، مع ممرات لممارســـة 
رياضـــة المشـــي والجري، مـــع توظيف 
البديلـــة،  الطاقـــة  وأجهـــزة  معـــدات 
واســـتغلال الأســـطح الواســـعة، لتوليد 
الطاقة الكهربائية النظيفة، ما ســـيقلل 

الضغط على شبكة الماء الحكومية.
ولفـــت المقهـــوي إلـــى فكـــرة التنســـيق 
فـــي  الغذائـــي  والإنتـــاج  الزراعـــي، 
واســـتخدام  الخارجيـــة،  المســـاحات 
الأســـمدة البيولوجية المعالجة للتربة، 
والمحفـــزة للزراعـــة، والموفـــرة للمياه، 

إضافة لعدد من المقاهي والمطاعم.

“شنايدر إلكتريك” تنظم “يوم الابتكار” لتجار 
تجزئة الأجهزة الكهربائية في البحرين

لتحويل موقع خزانات وقود الطائرات بعراد لمركز خدمي
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شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.115

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.055

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.900

شركة ناس 
NASS BD 0.101

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.585

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.410

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.167

البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.312

بنك السلام 
SALAM BD 0.139

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.240

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.506

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.385

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.375

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.081

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.505

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.529

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.111

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.268

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.035

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.081

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.625

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.295

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.240

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.057

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.350

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.675

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.190

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.280

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.310

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.514

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.128

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.092

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.064

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.152

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.283

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377

الشركة الرائدة بمجال التحول الرقمي لإدارة الطاقة والأتمتة

إمكانية التعاون مع القطاع الخاص لتنفيذ المشروع... المقهوي لـ^:

هبة محسن

إبراهيم النهام

منطقة خزانات عراد
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“البحرين الوطني” يواصل دعمه لتحدي 
التداول الاستثماري “تريــد كويسـت”

الرئيس التنفيذي يشهد حفل توزيع جوائز البرنامج

حضــر الرئيس التنفيــذي لمجموعة 
عثمــان  الوطنــي  البحريــن  بنــك 
أحمــد، إلــى جانــب عدد مــن ممثلي 
البنــك، حفــل توزيــع جوائــز برنامج 
تحــدي التــداول الاســتثماري “تريد 
يــوم  فــي  أقيــم  والــذي  كويســت”، 
 2023 مايــو   2 الموافــق  الثلاثــاء 
وصناعــة  تجــارة  غرفــة  مقــر  فــي 

البحرين. 
ويأتي ذلك انعكاسًا للدعم المستمر 
الــذي يوّليــه البنك تجاه الاســتثمار 
يتطلعــون  الذيــن  الطلبــة  فــي 
لتأســيس مســيرتهم المهنيــة ضمن 

القطاع المالي في المستقبل.
واصــل  ســنوات،  مــدى  وعلــى 
رعايتــه  الوطنــي  البحريــن  بنــك 
البلاتينيــة لبرنامج تحــدي التداول 
الاستثماري “تريد كويست”، وتمت 
الإشــادة بمســاعيه البارزة في دعم 

وشــهدت  المهمــة.  المبــادرة  هــذه 
البرنامــج  مــن  العــام  هــذا  نســخة 
تكريم كل من محمود خلف وبسام 
تــداول  فــي  المتخصصــان  البســام 
أســواق رأس المــال؛ نظير تطوعهم 
للعمــل ضمن لجنــة التحكيم لتقييم 
الفطنة والثقافة المالية لدى الطلبة 

المشاركين. 
وخــال الحفــل، تمت دعــوة عثمان 

التكريــم  شــهادات  لتقديــم  أحمــد 
للفرق الجامعية الفائزة من مختلف 
الفئــات، بمــا فــي ذلــك فئــة أفضــل 
البحريــن،  فــي بورصــة  أداء مالــي 
أســواق  فــي  مالــي  أداء  وأفضــل 
عــرض  وأفضــل  الأميركيــة،  المــال 
فــي  مالــي  تقديمــي، وأعلــى عائــد 
بورصــة البحريــن، وأعلــى عائد في 

أسواق المال الأميركية.

ويعتز بنك البحرين الوطني بدعمه 
الدائــم والمتواصــل لشــباب الجيــل 
الذيــن يتوقــون للعمــل فــي القطاع 
المالــي والمصرفــي مســتقبلً، وهــو 
لاحتضــان  حثيثــة  بجهــود  يســعى 
وصقلهــا  الشــابة  الكفــاءات  هــذه 
وتزويدها بخبرات ومهارات مهنية 
قيمــة، بمــا يؤهلهــم لشــق طريقهــم 

المهني بنجاح في القطاع.

البنك يدعم الاستثمار 
في الطلبة لتأسيس 

مسيرتهم المهنية

تكريم محمود خلف وبسام 
البسام نظير تطوعهما 

للعمل ضمن لجنة التحكيم

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

رئيس مجلس الإدارةعبدالنبي الشعلة

ahmed.bahar@albiladpress.com

الرئيس التنفيذيأحمد البحـر

moanes.almardi@albiladpress.com
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تفاصيل أكثر

أسعار النفط ترتفع للأسبوع الثاني على التوالي
برنت قرب 77 دولارا للبرميل

جلســـة  فـــي  النفـــط  أســـعار  ارتفعـــت 
نهايـــة الأســـبوع مـــع اقتـــراب المســـؤولين 
الأميركيين فيما يبـــدو من التوصل لاتفاق 
بشأن ســـقف الدين الحكومي، وبينما تقيم 
السوق الرســـائل المتباينة حول الإمدادات 
مـــن الســـعودية وروســـيا قبيـــل الاجتمـــاع 

التالـــي لتحالـــف “أوبـــك+” بشـــأن سياســـة 
الإنتاج.

وارتفـــع خام برنت 69 ســـنتا أو 0.9 % إلى 
76.95 دولار للبرميل عند التسوية، كما زاد 
خام غرب تكســـاس الوسيط الأميركي 84 

سنتا أو %1.2 إلى 72.67 دولار للبرميل.

وعلـــى أســـاس أســـبوعي، ســـجل الخامـــان 
مكاســـب للأســـبوع الثانـــي علـــى التوالـــي 
بلغـــت 1.7 % لبرنـــت و1.6 % لخـــام غرب 

تكساس الوسيط.
غير أن الأسواق ما زالت حذرة مع احتمال 
امتداد محادثات رفع ســـقف الدين، وثارت 

زيـــادة محتملـــة  بشـــأن  مخـــاوف جديـــدة 
فـــي أســـعار الفائـــدة مـــن جانـــب مجلـــس 
المركـــزي  )البنـــك  الاتحـــادي  الاحتياطـــي 
الأميركي( الشـــهر المقبل من شأنها أن تقلل 
الطلب بعد قراءة قوية لإنفاق المستهلكين 

والتضخم بالولايات المتحدة.

فـــازت مملكـــة البحريـــن بعضويـــة لجنة 
شـــؤون المـــرأة بمنظمـــة العمـــل العربية 
وسط منافسة قوية من الدول المشاركة 
فـــي اجتماعـــات فريـــق العمـــال بلجـــان 
مؤتمـــر العمـــل العربـــي، إذ تـــم انتخـــاب 
صفية شمسان رئيسة المجلس المركزي 
بالاتحـــاد الحـــر لنقابات عمـــال البحرين 
البحرينيـــة  التربوييـــن  نقابـــة  رئيســـة 
لعضويـــة اللجنـــة، فـــي ثالـــث جلســـات 
الدورة )49( لمنظمة العمل العربية، التي 

عقدت يوم الأربعاء 24 مايو 2023.
وتعليقـــا علـــى هـــذا الإنجاز، أكـــد رئيس 
الاتحـــاد الحـــر لنقابـــات عمـــال البحرين 
يعقـــوب محمـــد ، أن المـــرأة البحرينيـــة 
تواصـــل إثبـــات قدراتهـــا الكبيـــرة علـــى 
القيـــادة والريـــادة محليا ودوليـــا، وقال 
إن رئيســـة نقابـــة التربوييـــن البحرينية 
تعتبـــر نموذجـــا للقيـــادة النقابيـــة التـــي 
تســـتطيع أن تمثـــل مملكتنا الغالية، وأن 
ترفع اســـمها عاليا في المحافل الدولية، 
معربا عن سعادته بالإنجاز الذي يسجل 
الحـــر  الاتحـــاد  إنجـــازات  ســـجل  فـــي 
ونقاباته المنضوية تحت مظلته، مقدما 
التهنئة والتحية للأستاذة صفية محمد 
شمســـان بهـــذه المناســـبة، ومتمنيـــا لهـــا 

دوام التوفيق والسداد.
مـــن جانبهـــا، أهـــدت رئيســـة المجلـــس 
المركـــزي للاتحـــاد الحـــر لنقابـــات عمال 
البحريـــن هـــذا الإنجـــاز إلى ملـــك البلاد 

المعظم صاحـــب الجلالة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة، وولي العهـــد رئيس 
مجلـــس الوزراء صاحب الســـمو الملكي 
خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر 
وإلـــى رئيســـة المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة 
صاحبـــة الســـمو الملكي الأميرة ســـبيكة 
بنـــت إبراهيـــم آل خليفـــة، وإلـــى جميع 

النقابيات وكل امرأة بحرينية.
وأكـــدت شمســـان أن هذا الإنجـــاز يعتبر 
أحد ثمار المشـــروع الإصلاحـــي لجلالة 
الملك وجهـــود المجلس الأعلـــى للمرأة، 
وكذلك للدعم غير المحدود من الاتحاد 
الحـــر لنقابات عمـــال البحريـــن، الذي لم 
يدخـــر جهدا في تعزيز مكانة المرأة في 

العمل النقابي.

البحريـــن تفــوز بعضويــة لجنــة 
شؤون المرأة في “العمـل العربيـة”

أطلقت “زين البحرين”، 
حملـــة  أكبـــر  حديثـــا، 
الفايبر وستشـــمل أكثر 
حتـــى  فائـــزا   60 مـــن 
أبريل 2024. وســـتوفر 
الحملة الجديدة لجميع 
عمـــاء زيـــن البحريـــن 
والبرودبانـــد  الفايبـــر 
فرصـــة   )5G( المنزلـــي 
ســـيارات   5 بــــ  الفـــوز 
وقســـائم   A3 أودي 
 13,200 بقيمـــة  ســـفر 
دينـــار بحريني. ســـيتم 
الذين  العملاء  تسجيل 
يشتركون أو يجددون 

خطة زين فايبر أو البرودباند المنزلي )5G( في السحب.
وتتمتـــع باقـــات “زيـــن البحريـــن” للبرودبانـــد المنزلـــي بســـرعة إنترنت رائعـــة، وهي 
مصممة لتوفر تصفح في الإنترنت غير محدود، واستخدام البث المباشر، والألعاب 
الإلكترونيـــة بـــدون فتـــرات تأخيـــر. تبـــدأ باقـــات الفايبر مـــن 13.2 دينار مـــع 1100 
 )5G( جيجابايت وسرعة 100 ميجابايت في الثانية. تبدأ باقات البرودباند المنزلي
مـــن 11 دينـــارا مـــع 1 تيرابايت مـــن البيانات واســـتخدام غير محدود مـــن يوتيوب 
ونتفلكـــس. يمكن للعملاء أيضا تحويل خدمـــة الفايبر من مزودي الخدمة الحاليين 

إلى زين والاستمتاع بـ 4 أشهر من الإيجار المجاني لباقات مختارة.
وقـــال الرئيـــس التنفيذي للتســـويق ومبيعـــات الأفراد عمـــار الكتبي: “يعـــد الاتصال 
أمـــرا ضروريـــا للجميع في الوقت الحالي. والجميع يســـتحق خدمة إنترنت ســـريعة 
وموثوقة، سواء للعمل أو التعليم أو الترفيه. إن التزام زين البحرين بتوفير أفضل 
شـــبكة للفايبر وإنترنـــت البرودباند المنزلي إلى كل منزل فـــي المملكة هو ما يدفعنا 

إلى المضي قدما في تقديم عروض حصرية جديدة وحملات وطنية لعملائنا”.
اشترك اليوم لترى الفرق في خدمة البرودباند المنزلي. يمكنك الاشتراك في خدمة 
زين البحرين للإنترنت المنزلي من خلال الواتساب رقم 36107999 أو مبيعات زين 
عبر الهاتف المباشـــر 36107555. كما يمكن للعملاء الاشتراك من خلال زيارة متجر 
زين البحرين الإلكتروني أو تطبيق الهاتف المحمول أو زيارة أي فرع من فروع زين 

البحرين بالمملكة.

“زين البحرين” تطلق أكبر حملة فايبر

صفية شمسان

عثمان أحمد

“طيران الخليج” تجتاز تدقيق “أيوسا”
المعتمد من الاتحاد الدولي للنقل الجوي 

أعلنــت طيــران الخليــج إتمامها بنجاح 
العمليــات  ســامة  علــى  التدقيــق 
مــن   )IOSA( الايوســا  التشــغيلية، 
الاتحــاد الدولــي للنقــل الجــوي )إياتــا(، 
بعــد إجــراء تدقيــق ناجــح علــى إدارة 
فــي  التشــغيلية  الســامة  عمليــات 
“طيران الخليج”، وذلك للمرة العاشــرة 

على التوالي. 
وتســلمها بالنيابة عن الشــركة، الرئيس 
“طيــران  فــي  للعمليــات  التنفيــذي 

الخليج” سهيل إسماعيل.
لشــركة  التنفيــذي  الرئيــس  وأعــرب 
عــن  العلــوي  وليــد  الخليــج  طيــران 

“طيــران  باجتيــاز  وفخــره  اعتــزازه 
)IOSA(؛  الأيوســا  تدقيــق  الخليــج” 
لأنظمــة  تقييــم  شــهادة  أهــم  كونهــا 
تحصــل  التشــغيلية  والرقابــة  الإدارة 
عليها شــركات الطيران، ما يؤكد التزام 
“طيــران الخليج” بتطبيق أعلى معايير 

السلامة”. 
كما أعرب العلوي عن اعتزازه بالجهود 
التــي بذلتهــا إدارة ضمــان الجــودة في 
قطــاع العمليات بطيران الخليج خلال 
التدقيــق  ومنــذ  الماضييــن  العاميــن 
الأخيــر لدمــج معايير )أيوســا( وأفضل 

ممارساتها في كافة عمليات الشركة.
وأضاف العلوي أن “إدارة ضمان جودة 
العمليــات فــي طيــران الخليج وضعت 
نظامًا شــاملً وممنهجًا لإدارة الســامة 
المؤسسية والجودة. وركز الفريق على 
مجالات مهمة في أعمال شركة طيران 
المؤسســي  التنظيــم  وهــي:  الخليــج 
الجويــة  والعمليــات  الإدارة  ونظــم 
وعمليات التحكم بالتشــغيل والتجهيز 
والصيانــة  الهندســة  وإدارة  للإقــاع 
وإدارة خدمــات الطاقــم الجوي وإدارة 
الخدمــات الأرضيــة وعمليــات الشــحن 

والعمليات المتعلقة بالأمن”.


