
اســـتقبل عاهل البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفة، فـــي قصر الصافرية أمس، 
الممثـــل الشـــخصي لصاحـــب الجلالـــة الملـــك المعظـــم 
رئيـــس المجلـــس الأعلـــى للبيئة ســـمو الشـــيخ عبدالله 

بـــن حمد آل خليفة، بحضور عدد من أصحاب المعالي 
والســـعادة، حيث قدم لجلالته إيجازا عن خطة مملكة 
البحرين لمكافحة ظاهرة ارتفاع منسوب سطح البحر 
في المنطقة عموما. وخلال الاســـتقبال، أشاد صاحب 

الجلالـــة الملك المعظم بـــدور المجلس الأعلـــى للبيئة، 
منوهًـــا جلالته بخطط ومشـــروعات وبرامج المجلس 
الأعلـــى للبيئـــة الهادفـــة للحفـــاظ على البيئـــة والحياة 

الفطرية في المملكة.

خطة لمكافحة ظاهرة ارتفاع منسوب البحر
جلالته أشاد بمشروعات وبرامج “الأعلى للبيئة”... الملك المعظم:

جلالة الملك المعظم يستقبل سمو الشيخ عبدالله بن حمد
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صـــدر عـــن عاهـــل البـــاد المعظـــم 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بن 
عيســـى آل خليفـــة، مرســـوم رقـــم 
)49( لســـنة 2023 بتعديـــل بعـــض 
أحـــكام المرســـوم رقم )77( لســـنة 
2007 بتأســـيس الشـــركة القابضة 
مســـاهمة  “شـــركة  والغـــاز  للنفـــط 
)ش.م.ب.م(  مقفلـــة”  بحرينيـــة 
عقـــد  تعديـــل  فـــي  وبالترخيـــص 
الأساســـي  والنظـــام  التأســـيس 
للشـــركة، وذلـــك بنـــاء علـــى عرض 
وزيـــر المالية والاقتصـــاد الوطني، 
وبعـــد موافقـــة مجلـــس الـــوزراء، 

جاء فيه:
المـــادة الأولى: تحل عبـــارة “بابكو 
“الشـــركة  عبـــارة  محـــل  إنرجيـــز” 
القابضة للنفط والغاز” الواردة في 
عنـــوان المرســـوم رقم )77( لســـنة 
2007 بتأســـيس الشـــركة القابضة 

مســـاهمة  “شـــركة  والغـــاز  للنفـــط 
)ش.م.ب.م(،  مقفلـــة”  بحرينيـــة 
وأينمـــا وردت فـــي هـــذا المرســـوم 
الأخـــرى  والقـــرارات  والمراســـيم 

ذات العلاقة. 
المـــادة الثانيـــة: مـــع مراعـــاة حكم 
المـــادة )76( مـــن قانون الشـــركات 
التجارية الصادر بالمرسوم بقانون 
ص في  رقم )21( لسنة 2001، يُرخَّ
تعديـــل عقـــد التأســـيس والنظـــام 
الأساســـي للشـــركة القابضة للنفط 
والغـــاز “شـــركة مســـاهمة بحرينية 
مقفلـــة” )ش.م.ب.م( علـــى النحـــو 
المـــادة  المرســـوم.  لهـــذا  المرافـــق 
مجلـــس  رئيـــس  علـــى  الثالثـــة: 
الوزراء والوزراء - كُلٌّ فيما يخصه 
المرســـوم،  هـــذا  أحـــكام  تنفيـــذ   -
ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ 

نشره في الجريدة الرسمية.

تغيير مسمى الشركة القابضة 
للنفط والغاز لـ “بابكو إنــرجيــز”
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قالت وزارة الخارجية وشؤون الكومنولث 
البريطانيـــة إنـــه وقـــع الاختيار على الســـير 
للمملكـــة  جديـــدًا  ســـفيرًا  لتعيينـــه  لونـــغ 
المتحـــدة في العاصمـــة البحرينية المنامة، 

خلفًـــا للســـفير الحالـــي رودي راموند، الذي 
ســـينتقل لشغل منصب دبلوماسي آخر في 

نهاية أغسطس المقبل.
الســـفير  عـــن  أجنبيـــة  مواقـــع  وذكـــرت 
البريطانـــي الســـير لونـــغ أنه شـــغل منصب 
المفـــوض التجاري لدول قـــارة إفريقيا في 

القاهـــرة ســـنة 2021، كمـــا شـــغل منصـــب 
ســـكرتير ثانٍ لبعثـــة بريطانيـــا العظمى في 
منظمة الأمن والتعاون لدى أوروبا، إضافة 
إلى شـــغله منصب ســـكرتير أول لدى إدارة 
المنظمـــات الدوليـــة وكذلك لإدارة الشـــرق 

الأوسط وشمال إفريقيا.

مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  أكـــد 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة أهميـــة 
مواصلـــة تعزيـــز مســـارات التطويـــر 
التـــي  التنمويـــة  المشـــروعات  فـــي 
تســـهم في تقديـــم أفضـــل الخدمات 
للمواطنيـــن وتطوير البنيـــة التحتية 

للكهرباء والماء.
ســـموه  تفضـــل  لـــدى  ذلـــك  جـــاء 
أمـــس، بحضـــور عـــدد مـــن مـــن كبار 
المسؤولين، بافتتاح المرحلة الثانية 
من محطة “الدور 2” لإنتاج الكهرباء 
والمـــاء، بكلفـــة بلغت أكثر مـــن مليار 
دولار بالشـــراكة مع شركات بحرينية 

وسعودية ويابانية.

تقديم أفضل الخدمات للمواطنين وتطوير البنية التحتية

السير لونغ سفيرا جديدا لبريطانيا بالمنامة

افتتاح “الدور 2” بشراكة بحرينية وسعودية ويابانية... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

سمو ولي العهد رئيس الوزراء بحفل افتتاح المرحلة الثانية من محطة “الدور 2”
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ــرر مــجــلــس الـــنـــواب  مــ
ــروع  ــشـ بـــالـــغـــالـــبـــيـــة مـ
ــاد  ــ ــم ــ ــت ــاعــ ــ قـــــــانـــــــون ب
الميزانية العامة للدولة 
لــلــســنــتــيــن الــمــالــيــتــيــن 
إلـــى  و2024   2023

مجلس الشورى.
الماليـــة  وزيـــر  وقـــال 
الوطنـــي  والاقتصـــاد 
بـــن  ســـلمان  الشـــيخ 
إن  آل خليفـــة  خليفـــة 

الميزانيـــة العامـــة الدولـــة لا تعد نهاية الطريـــق، إنما خطـــوة لتحقيق التوازن 
المالي وتحسين المستوى المعيشي للمواطنين. 

وأكد أن هناك توافقا حكوميا نيابيا مبدئيا على استحداث علاوة للمتقاعدين 
الذين تتراوح رواتبهم التقاعدية من 1500 دينار إلى 2500 دينار.

بالغالبية... المــيزانيـة تمـــر
بســلام مـن بــوابـة “النــواب”

)٠٩(

)07(

)18(
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بمرسوم ملكي

منال الشيخ  |  تصوير: رسول الحجيري

وزير “المالية” ورئيس “مالية النواب” 

السير لونغ

محرر الشؤون المحلية

عقيل: استفتاء “^” 
لأفضل 11 لاعب كرة قدم 
يحقق أهداف “كوكاكولا”

أكـــد الرئيـــس التنفيـــذي لشـــركة كوكاكولا 
البحرين محمد عقيل أن الاســـتفتاء الذي 
أجرته صحيفة “البلاد” لاختيار أفضل 11 
لاعب كرة قدم بحرينيا، والذي بدأ من 20 
مايو واســـتمر حتى 27 مايو، يحقق ويفي 

بأهداف الشركة.

ندى فهد
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أكـــد ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل 
خليفـــة ما يجمـــع مملكة البحريـــن وجمهورية 
قيرغيزســـتان مـــن علاقـــات متميـــزة، وأهمية 
مواصلـــة تعزيزهـــا والدفـــع بمســـارات التعاون 
والتنســـيق المشـــترك نحـــو آفـــاق أرحـــب على 

مختلـــف الأصعـــدة بمـــا يعـــود بالخيـــر والنماء 
على البلدين والشعبين الصديقين.

جـــاء ذلـــك لـــدى لقاء ســـموه في قصـــر الرفاع 
بـــن  محمـــد  الشـــيخ  ســـمو  بحضـــور  أمـــس، 
ســـلمان بـــن حمد آل خليفـــة، ســـفير جمهورية 
قيرغيزســـتان لـــدى مملكة البحريـــن ماريبوف 

تســـلم  حيـــث  اســـاميدينوفيتش،  أولوكبيـــك 
ســـموه رســـالةً خطية مـــن رئيس الـــوزراء في 
جمهوريـــة قيرغيزســـتان الصديقـــة عاقلبيـــك 

جباروف.
ـــل صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي العهـــد  وحمَّ
جمهوريـــة  ســـفير  الـــوزراء،  مجلـــس  رئيـــس 

قيرغيزســـتان، نقل تحيات ملك البلاد المعظم 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 
خليفة، وتحيات ســـموه إلـــى رئيس جمهورية 
صديـــر  الرئيـــس  الصديقـــة  قيرغيزســـتان 
جاباروف، كما حمله ســـموه كذلك نقل تحياته 
قيرغيزســـتان  وزراء جمهوريـــة  رئيـــس  إلـــى 

الصديقة.
من جانبه، أعرب سفير جمهورية قيرغيزستان 
عن شكره وتقديره لصاحب السمو الملكي ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء لما يوليه من دعم 
واهتمـــام بتطوير مســـارات التعاون المشـــترك 

بين البلدين بما يحقق التطلعات المنشودة.

الدفع بمسارات التعاون والتنسيق المشترك نحو آفاق أرحب

سمو ولي العهد رئيس الوزراء يتسلم رسالة خطية من رئيس وزراء قيرغيزستان

علاقــــات صداقـــة تاريخيـــة تجمعنـــا مع الدنمــارك
اســـتقبل مستشار الأمن الوطني قائد 
الحـــرس الملكـــي الفريق الركن ســـمو 
الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
ســـفيرة مملكة الدنمـــارك المعينة لدى 
المملكة في الرياض ليزالوته بليزنز. 

ورحب سموه بليزالوته بليزنز، مشيدًا 
بعمـــق العلاقات المتميـــزة التي تربط 
مملكـــة البحريـــن ومملكـــة الدنمـــارك، 
مشيرًا ســـموه إلى أهمية تعزيزها بما 
يتوافق مع مصالح البلدين في شـــتى 

المجالات.
وأشـــاد ســـمو الشـــيخ ناصر بـــن حمد 
آل خليفـــة بمـــا وصلت إليـــه العلاقات 
تقـــدم  مـــن  الدنماركيـــة  البحرينيـــة 
انطلاقًا من التعاون الوثيق والصداقة 
التاريخية الوطيدة، وبحث سموه مع 
السفيرة ليزالوته بليزنز سبل التعاون 

الثنائي في مختلف المجالات.
بدورهـــا، عبـــرت بليزنـــز عـــن خالـــص 
شـــكرها وتقديرها لسمو الشيخ ناصر 
بـــن حمـــد آل خليفـــة علـــى مـــا لقيتـــه 

مـــن ترحيـــب، مؤكـــدة حرصهـــا علـــى 
تعزيـــز آفـــاق التعـــاون المشـــترك بين 
الدنمـــارك  البحريـــن ومملكـــة  مملكـــة 
على مختلف الأصعدة بما يســـهم في 

تعزيـــز التطـــور والنمـــاء لـــكلا البلدين 
الصديقيـــن، متمنية لمملكـــة البحرين 
التقـــدم  مـــن  مزيـــدا  وشـــعبا  قيـــادة 

والازدهار.
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اســتقبل عاهــل البــاد المعظــم صاحــب الجلالــة الملــك حمد بن عيســى آل 
خليفــة، فــي قصــر الصافريــة أمــس، الممثــل الشــخصي لصاحــب الجلالــة 
الملــك المعظــم رئيس المجلس الأعلى للبيئة ســمو الشــيخ عبدالله بن حمد 
آل خليفة، بحضور عدد من أصحاب المعالي والسعادة، حيث قدم لجلالته 
إيجــازا عــن خطة مملكة البحرين لمكافحة ظاهرة ارتفاع منســوب ســطح 

البحر في المنطقة عموما.

وأعرب سمو الشيخ عبدالله بن حمد 
آل خليفـــة عـــن بالغ الشـــكر والتقدير 
لجلالة الملك المعظم على توجيهات 
جلالته الســـامية وعلـــى دعم جلالته 
للبيئـــة  الأعلـــى  المجلـــس  لجهـــود 
وخططـــه الرامية لتحقيـــق الأهداف 

المنشودة.
وخـــال الاســـتقبال، أشـــاد صاحـــب 
الجلالة الملك المعظم بدور المجلس 

الأعلـــى للبيئة، منوها جلالته بخطط 
المجلـــس  وبرامـــج  ومشـــروعات 
الأعلـــى للبيئة الهادفـــة للحفاظ على 
البيئة والحياة الفطرية في المملكة، 
كما أعرب جلالته عن تقديره لجهود 
جميـــع الجهـــات المعنيـــة الحكوميـــة 
وتعاونهـــا مع المجلس الأعلى للبيئة، 
التوفيـــق  دوام  للجميـــع  متمنيـــا 

والسداد.

المنامة - بنا

تعاون حكومي لإنجاح جهود 
“الأعلى للبيئة” في الحفاظ 

على الحياة الفطرية

خطة وطنية لمكافحة ظاهرة ارتفاع منسوب 
سطح البحر في المنطقة... الملك المعظم:

سموه بحث تعزيز التعاون مع السفيرة بليزنز... ناصر بن حمد:
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أكد ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة أن التميز العلمي سمة رافقت 
أبناء البحرين منذ انطلاق المسيرة التعليمية في المملكة، وكانت من بين أهم مرتكزات بناء الحاضر، وهو ما يتم الحرص 
علــى تعزيــزه لصناعــة المســتقبل الأفضل للوطن، مشــيرًا إلى أن العلم والمعرفة أســاس راســخ لبلــوغ الطموحات واعتلاء 
مراتب النجاح نحو تحقيق تقدم الوطن ورفعة شأنه، وهو ما يصب في رفد أهداف المسيرة التنموية الشاملة التي أرسى 

دعائمها ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة.

وقـــال ســـموه إن أبنـــاء البحريـــن علـــى 
قـــدر المســـؤولية، ويدفعهـــم دائما حب 
التحـــدي والإصـــرار علـــى التفـــوق لترك 
بصمـــة متميـــزة تعكس طموح الشـــباب 
وإن  كافـــة،  المجـــالات  فـــي  البحرينـــي 
فتـــح الآفـــاق الواســـعة أمامهـــم وإتاحة 
الفـــرص الأكاديمية النوعيـــة هو مقصد 
وغايـــة لإكســـابهم المزيـــد مـــن المعارف 
والمهـــارات وفق أفضل الممارســـات في 
مختلـــف مجـــالات العلـــوم، منوهًـــا بمـــا 
تحقق من منجزات وطنية كان أساسها 
البنـــاء والتطويـــر علـــى ما تم اكتســـابه، 
فالإنجاز محطة في مســـار متكامل من 

التحسين المستمر.
جـــاء ذلـــك لـــدى لقاء ســـموه فـــي قصر 
الرفـــاع أمـــس، بحضـــور ســـمو الشـــيخ 
محمـــد بـــن ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة 
وعدد من كبار المسؤولين، طلبة الدفعة 
أمورهـــم  وأوليـــاء  والعشـــرين  الرابعـــة 
وأعضـــاء مجلـــس إدارة برنامـــج ولـــي 
العهـــد للمنـــح الدراســـية العالمية، حيث 
هنـــأ ســـموه الطلبـــة على مـــا قدموه من 
مســـتويات متقدمة، خـــال الامتحانات 
والمقابـــات، جـــاءت نتاج عمـــل دؤوب 
أهلهـــم ليتـــم اختيارهـــم ضمـــن الدفعة، 
معربًا عن الاعتزاز بجهود أولياء الأمور 
التي أثمرت عن تفوق يبعث على الفخر، 
مســـاعيهم  تتكلـــل  أن  للطلبـــة  متمنيًـــا 
خلال المرحلة الدراسية المقبلين عليها 
بالتوفيـــق والنجـــاح؛ لمواصلـــة مســـيرة 

النمـــاء والازدهار بما يعـــود بالخير على 
الوطن والنفع على أبنائه.

فـــرح  يـــوم  اليـــوم  أن  وأضـــاف ســـموه 
وفخر، فالفوز بالبرنامج فرصة لتحقيق 
أحـــام الطلبة وطموحاتهـــم التي يجب 
ألا يكـــون لهـــا أي حـــد، وعليـــه تتعاظـــم 
البرنامـــج  منتســـبي  اســـتفادة  أهميـــة 
مـــن مخرجاتـــه عبـــر مختلـــف التجارب 
التـــي يمـــرون بها طوال فترة دراســـتهم 
المنشـــودة  الأهـــداف  إلـــى  للوصـــول 
ومواصلـــة تحقيق التميـــز بعد تخرجهم 
بما يصب في خدمة الوطن ومواطنيه، 
منوهًـــا ســـموه بمـــا شـــهده برنامـــج ولي 
مـــن  العالميـــة  الدراســـية  للمنـــح  العهـــد 
تطوير متواصل منذ إنشائه، وسيستمر 
هـــذا التطور في التنامي بجهود الجميع 
البرنامـــج  علـــى  القائميـــن  خصوصـــا 
نجاحـــات  لدعـــم  المســـتمر  وســـعيهم 
الطلبة، ودور المؤسسات الداعمة الذين 
أســـهموا بتعزيز مخرجات البرنامج في 

الدفعات المتتالية له.
للمنـــح  العهـــد  ولـــي  برنامـــج  وأعلـــن 
الدراســـية العالميـــة عـــن أســـماء الدفعة 
الرابعـــة والعشـــرين للعـــام 2023، حيث 

تضم كلاً من:
الشيخ إبراهيم بن أحمد آل خليفة، من ««

مدرسة ابن خلدون الدولية.

أحمد غسان محمد السعد، من مدرسة ««
التعاون الثانوية للبنين.

آدم جمال محمود سعيد، من مدرسة ««
سانت كريستوفر.

حياة حسين عبدالكريم إضرابوه، من ««
مدرسة سترة الثانوية للبنات.

الشيخ خليفة بن خالد آل خليفة، من ««
مدرسة بيان البحرين.

زينب حافظ عبدالحميد القصاب، من ««
المدرسة البريطانية في البحرين.

زينب علي عيسى محمد عيسى، من ««
مدرسة سار الثانوية للبنات.

عبدالرحمن فيصل عبدالرحمن رفيع، ««
من مدرسة ابن خلدون الدولية.

علي عبدالأمير الجشي، من مدرسة بيان ««
البحرين.

علي مختار منصور علي، من مدرسة ««
مدينة عيسى الثانوية للبنين.

فاطمة عادل علي حسن، من مدرسة ««
سانت كريستوفر.

فيصل رمزي السويدي، من مدرسة ««
البحرين.

محمد أسامة عبدالكريم ماجد، من ««
مدرسة عبدالرحمن كانو الدولية.

محمد جميل علي، من مدرسة مدينة ««
عيسى الثانوية للبنين.

مريم محمد أحمد علي، من المدرسة ««
البريطانية في البحرين.

 ملاك باسل إبراهيم مكي، من مدرسة ««
سار الثانوية للبنات.

يوسف أبوالحسن مرعي، من مدرسة ««
سانت كريستوفر.

يوسف زاهر العجاوي، من المدرسة ««
البريطانية في البحرين.

مـــن جانبهـــم، أعـــرب الطلبـــة الذيـــن تم 

اختيارهم للانضمام لبرنامج ولي العهد 
للمنـــح الدراســـية فـــي دفعتـــه الرابعـــة 
وتقديرهـــم  شـــكرهم  عـــن  والعشـــرين 
لصاحب السمو الملكي ولي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء لمـــا يبديه ســـموه من 
اهتمـــام وحـــرص على تطويـــر الطاقات 
الشـــابة ومواصلـــة الاســـتثمار فيهـــا من 

خـــال دعمهـــا وتمكينهـــا علـــى مختلف 
الأصعدة.

يذكـــر أنـــه بتوجيه مـــن صاحب الســـمو 
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  الملكـــي 
العهـــد  ولـــي  برنامـــج  أعلـــن  الـــوزراء 
للمنـــح الدراســـية العالميـــة عـــن زيـــادة 
باختيـــار  بالبعثـــات  الفائزيـــن  أعـــداد 

عشـــرة مترشـــحين إضافيين من الذين 
فأكثـــر   % 90 مـــا مجموعـــه  يحققـــون 
في التقييـــم الإجمالي للمعايير الخاصة 
بالبرنامـــج التدريبـــي الـــذي يلتحـــق بـــه 
مترشـــحو برنامـــج ولـــي العهـــد للمنـــح 
الدراســـية العالمية من الذكـــور والإناث 

في المدارس الحكومية والخاصة.

المنامة - بنا

تعزيز المسيرة التعليمية لصناعة المستقبل الأفضل للوطن
الإعلان عن 18 فائزا ببرنامج ولي العهد للمنح الدراسية... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

ــة  ــيـ ــؤولـ ــسـ ــمـ أبـــــنـــــاء الـــبـــحـــريـــن عـــلـــى قــــــدر الـ
ــوق ــف ــت ويــدفــعــهــم دائـــمـــا حـــب الـــتـــحـــدي عــلــى ال
الـــــفـــــوز فــــرصــــة لـــتـــحـــقـــيـــق أحــــــــام الــطــلــبــة 
حــد ــا  لـــهـ يـــكـــون  ألا  والـــــواجـــــب  ــم  ــاتـــهـ ــوحـ ــمـ وطـ



أكد ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة أهمية مواصلة تعزيز مسارات التطوير 
في المشروعات التنموية التي تسهم في تقديم أفضل الخدمات للمواطنين وتطوير البنية التحتية للكهرباء والماء، مشيرًا إلى أن 
تنفيذ مشروعات إنتاج الطاقة ورفع طاقتها الاستيعابية وتحسين كفاءتها عبر الشراكة الاستراتيجية الفاعلة مع القطاع الخاص 
تشــكل رافدًا أساســيًا لمســاعي التنمية المســتدامة وتعزيز النمو الاقتصادي بما يصب في تحقيق رؤى ملك البلاد المعظم صاحب 

الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة.

جـــاء ذلـــك لدى تفضـــل ســـموه أمس، 
بحضور عددٍ من من كبار المسؤولين، 
بافتتـــاح المرحلـــة الثانيـــة من محطة 
“الدور 2” لإنتاج الكهرباء والماء، التي 

تمثل امتدادًا لمشـــروع محطة “الدور 
1” الذي تفضل صاحب الجلالة الملك 
الكريمـــة  برعايتـــه  فشـــمل  المعظـــم، 
حفل افتتاحه، حيث أشـــار سموه إلى 

الحـــرص علـــى الاســـتمرار فـــي تعزيز 
كفاءة الطاقـــة ورفع القدرة الإنتاجية 
مـــع  بالتـــوازي  والمـــاء،  للكهربـــاء 
الأولويـــات والبرامـــج التي تســـتهدف 

تعزيز أفـــق العمل التنمـــوي والانتقال 
بـــه نحو مجـــالات أكثـــر تطـــورًا، لافتا 
ســـموه إلـــى حـــرص مملكـــة البحريـــن 
علـــى مواكبـــة المشـــروعات التنمويـــة 
الجديـــدة لجميـــع المســـاعي الراميـــة 
لمواجهـــة تحديـــات التغيـــر المناخـــي 
وحمايـــة البيئـــة، وفق أعلـــى المعايير 
التنميـــة  لأهـــداف  تحقيقًـــا  العالميـــة؛ 

المستدامة.
وأكـــد ســـموه مواصلـــة تبنـــي البرامج 
مســـتهدفات  تلبـــي  التـــي  المبتكـــرة 

الحاليـــة  والاحتياجـــات  التنميـــة 
والمســـتقبلية مـــن الطاقـــة وفق أعلى 
معايير الجودة والكفاءة، لافتا سموه 
إلى أن المشروعات الكبرى إلى جانب 
مـــا تحققـــه على صعيـــد التنمية، فهي 
تدعم من جانب آخر الجهود المبذولة 

لتوفير الفرص أمام أبناء الوطن.
وقـــام صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي 
العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء بجولة 
اطلـــع خلالهـــا علـــى ما اشـــتملت عليه 
ســـموه  وأشـــاد   ،”2 “الـــدور  محطـــة 

بالجهـــود المســـتمرة والأدوار الكبيرة 
التـــي يقوم بهـــا جميع منتســـبي هيئة 
الكهربـــاء والمـــاء في ســـبيل مواصلة 
تعزيز قطـــاع الكهرباء والماء وضمان 
اســـتدامته بمـــا يلبي الطلـــب المتزايد 
لهـــذا  المنشـــودة  التطلعـــات  ويحقـــق 
القطاع الحيوي، منوهًا ســـموه بجهود 
 ”2 “الـــدور  محطـــة  علـــى  القائميـــن 
لإنتـــاج الكهربـــاء والمـــاء، ومعربًا عن 
تمنياته لهم مواصلة تحقيق الأهداف 

المنشودة.

المنامة - بنا
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تقـديـم أفضــل الخـدمــات للمواطنــــــــيـــن وتطــويــر البنيـــة التحتيــــة
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افتتـــاح محطــــــة “الدور 2” بكلفـــــة مليـــــــار دولار بشــراكـــــــة بحرينيــــــة وسعـوديـــــــــــــة ويابانيــــة... سمــــو ولــي العهـــد رئيــــس الـــوزراء:

الاســـتمرار فـــي تعزيـــز كفـــاءة الطاقـــة ورفـــع القـــدرة الإنتاجيـــة للكهربـــاء والمـــاءتبنــي البرامــج المبتكــرة وفــق أعلــى معاييــر الجــودة وتوفيــر الفــرص أمــام المواطنيــن
يذكـــر أن محطة “الدور 2” لإنتاج الكهرباء 
والمـــاء هـــي محطـــة الإنتـــاج الأولـــى في 
المملكـــة المرتبطـــة بشـــبكة نقـــل كهربـــاء 
الجهد العالي 400 كيلوفولت، بكلفة بلغت 
أكثر من مليار دولار بالشـــراكة مع شركات 
وبقـــدرة  ويابانيـــة  وســـعودية  بحرينيـــة 
 1500 الـــى  وصلـــت  كهربائيـــة  إنتاجيـــة 
ميجـــاوات و50 مليـــون جالون مـــن المياه 
المحـــاة يوميًا، وبتشـــغيل هذا المشـــروع 
تصـــل القـــدرة الإنتاجيـــة الإجماليـــة فـــي 
مملكـــة البحرين إلـــى 5044 ميجاوات من 
الكهربـــاء، و204 ملايين جالون من المياه 

في اليوم.
مـــن جانبـــه، أكـــد رئيـــس هيئـــة الكهربـــاء 
بجميـــع  الهيئـــة  أن  أحمـــد  كمـــال  والمـــاء 
كوادرهـــا الوطنيـــة تحـــرص علـــى تحقيق 
جميع الخطط والمبادرات التي تسهم في 
تحقيق أهداف المسيرة التنموية الشاملة 
بقيادة صاحب الجلالة الملك المعظم وبما 
يعكـــس توجيهات صاحب الســـمو الملكي 
ولـــي العهد رئيس مجلس الوزراء، مضيفًا 
أن الهيئة ماضية في شراكاتها مع القطاع 
الخـــاص؛ لضمـــان مواصلة تنفيـــذ الخطط 
اســـتدامة  فـــي  تســـهم  التـــي  والبرامـــج 
الطاقـــة، مشـــيرًا إلى أهميـــة مواكبة تلبية 
الكهربـــاء  لاســـتهلاك  المتنامـــي  الطلـــب 
والمـــاء فـــي ظـــل مـــا تشـــهده المملكة من 
توســـع عمرانـــي وصناعـــي وتجـــاري؛ مـــن 
أجـــل توفيـــر خدمـــة أفضـــل للمواطنيـــن 
والمقيمين والمســـتثمرين، وصولا للتنمية 
المنشـــودة وفـــق أهـــداف رؤيـــة البحريـــن 

الاقتصادية 2030.
مـــن جهتـــه، أكـــد وزيـــر شـــؤون الكهربـــاء 
والماء ياســـر حميـــدان أن مملكة البحرين 
ماضية في تحقيق الخطط والمشروعات 
التنموية الكبرى في مختلف المجالات، بما 

يســـهم في رفد أهداف المســـيرة التنموية 
الشاملة بقيادة صاحب الجلالة ملك البلاد 
المعظم، والمتابعة المســـتمرة من صاحب 
الســـمو الملكـــي ولي العهـــد رئيس مجلس 
الـــوزراء، لافتًـــا إلـــى أن مشـــروع المرحلة 

الثانيـــة مـــن مجمع “الـــدور 2” يعتبـــر نقلة 
نوعيـــة فـــي إنتـــاج الكهربـــاء والمـــاء فـــي 
المملكـــة، حيـــث تم إنشـــاؤها ضمـــن أعلى 
معايير الجودة العالمية؛ لتقليل الانبعاثات 
الكربونيـــة ومواجهـــة المتغيـــرات البيئيـــة 

لتحقيـــق التنمية المســـتدامة، مشـــيدًا بما 
تحقـــق فـــي قطـــاع الكهربـــاء والمـــاء مـــن 

إنجازات عديدة في السنوات الماضية.
من جهتـــه، أكد رئيس مجلـــس إدارة أكوا 
بـــاور محمـــد أبو نيـــان أن المشـــروع حقق 

كفاءة عالية في مراحل الإنشاء والتنفيذ 
وفق الجـــدول الزمني المعتمد، إلى جانب 
الطاقـــة  مفاهيـــم  تطبيـــق  فـــي  نجاحـــه 
المســـتدامة، معربًـــا عـــن اعتـــزازه بنجـــاح 
تدشـــين المرحلـــة الثانية لمشـــروع مجمع 

“الـــدور 2”، الذي يجســـد مواصلة ترســـيخ 
التعـــاون الأخـــوي المشـــترك بيـــن مملكـــة 
البحريـــن والمملكة العربية الســـعودية من 

خلال المشروعات التنموية المشتركة.
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“الهلال الأحمر” يضمد جراح آلاف السوريين القابعين بلا مأوى
شملت تقديم مساعدات غذائية أساسية على رأسها حليب الأطفال

أرســـلت جمعية الهلال الأحمر البحريني 
شحنة مساعدات إغاثية للمتضررين من 
الزلال الأخير في ســـوريا، وانطلقت ظهر 
الثلاثـــاء من أمام مقر الجمعية بالمنطقة 
رئيـــس مجلـــس  الدبلوماســـية بحضـــور 
إدارة الجمعيـــة الفريـــق طبيـــب الشـــيخ 
محمـــد بـــن عبـــد الله آل خليفـــة وعـــدد 
والإدارة  الإدارة  مجلـــس  أعضـــاء  مـــن 
التنفيذيـــة وســـفير الجمهوريـــة العربيـــة 

السورية لدى مملكة البحرين.
وتأتـــي هـــذه الشـــحنة فـــي ظـــل تواصل 
الحاجات الإغاثية والإنسانية لمتضرري 
هـــذا الزلال الـــذي ضرب مناطق واســـعة 
من المدن والقرى شـــمالي غربي ســـوريا 
وتـــرك خلفـــه عشـــرات آلاف الأســـر بمـــن 

فيهم شيوخ ونساء وأطفال دون مأوى، 
وصعوبة إعادة بناء ما هدمه الزلال على 

المدى المنظور.
وقـــال الفريـــق طبيـــب الشـــيخ محمد بن 
عبـــدالله آل خليفـــة إن هذه المســـاعدات 
تأتي تنفيذًا للتوجيهات الملكية السامية 
مـــن ملك البلاد المعظـــم صاحب الجلالة 
خليفـــة،  آل  عيســـى  بـــن  حمـــد  الملـــك 
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  ومـــؤازرة 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، وانطلاقـــا 
من وقـــوف مملكـــة البحرين إلـــى جانب 
الشـــعب الســـوري الشـــقيق فـــي محنتـــه 
الإنســـانية لتخطـــي آثار الزلـــزال المدمر، 
والعمل على رفع المعاناة عن المتضررين 

وتخفيف آلام أسر الضحايا.

وأوضـــح أن هـــذه المســـاعدات تعكـــس 
مجددا وقوف مملكة البحرين إلى جانب 
الأشـــقاء فـــي ســـوريا، وتمثل اســـتمرارا 
للعطـــاء الكبيـــر الـــذي أبـــداه البحرينيون 
فـــي دعمهم لأشـــقائهم الســـوريين الذين 
يعانـــون من اللجـــوء والتشـــرد والجوع، 

لافتا إلى أن المساعدات تندرج أيضا في 
إطار اســـتجابة الهـــال الأحمر البحريني 
للنداء الإنســـاني الطارئ؛ نظرا للأوضاع 
الإنسانية الحرجة هناك، وتستهدف رفع 
جزء من معاناة منكوبي الزلزال، وأشـــاد 
بجميـــع الشـــركاء والمتبرعيـــن، وبجهود 
كوادر الجمعية التي عملت طوال الفترة 
الماضيـــة علـــى المســـاهمة الفاعلـــة فـــي 
الدعـــم الإغاثي والإنســـاني الـــذي تقدمه 
مملكة البحرين للمنكوبين والمتضررين.

مـــن جانبه، أوضح الأميـــن العام لجمعية 

الهـــال الأحمر البحريني مبـــارك الحادي 
أن إرسال هذه المساعدات تم بالتنسيق 
وبعـــد  الســـوري،  الأحمـــر  الهـــال  مـــع 
التعـــرف على الاحتياجات الأكثر إلحاحا 
للمتضررين، مشـــيرا إلى أن المســـاعدات 
تتضمـــن مـــواد غذائيـــة أساســـية ومواد 
ومســـتلزمات طبية ضرورية، مع التركيز 
بشـــكل خاص على حليب الأطفال؛ نظرا 
للاحتياج الكبير لهذه المادة لدى شرائح 

واسعة من الأطفال هناك.
وأعرب الحادي عن شكر وتقدير جمعية 

الهلال الأحمر البحريني لكل المؤسسات 
والمواطنين والمقيمين الذي اســـتجابوا 
الجمعيـــة  الـــذي أطلقتـــه  التبـــرع  لنـــداء 
الزلـــزال  مـــن  المتضرريـــن  لمصلحـــة 
فـــي ســـوريا وتركيـــا، ومســـاندة هـــؤلاء 
المنكوبيـــن مـــن خـــال تقديـــم تبرعـــات 
ماديـــة والمســـاعدات الإغاثيـــة العاجلـــة 

للمتضررين.
مـــن جانبه، أعرب الســـفير الســـوري لدى 
مملكـــة البحريـــن محمـــد علـــي إبراهيـــم 
عـــن الشـــكر والتقديـــر لمملكـــة البحريـــن 
ملـــكا وحكومـــة وشـــعبا علـــى مـــا تقدمه 
مـــن مســـاعدات إغاثيـــة للمتضررين من 
الزلزال، مشـــيرا إلى أن هذه المساعدات 
تعكس مرة أخرى عمق العلاقات الأدوية 
بيـــن البلديـــن الصديقيـــن، وثمـــن بشـــكل 
الأحمـــر  الهـــال  خـــاص جهـــود جمعيـــة 
هـــذه  وإرســـال  تجهيـــز  فـــي  البحرينـــي 
الشـــحنة من المساعدات في إطار العمل 

الاغاثي والإنساني المتميز للجمعية.

المنامة - الهلال الأحمر البحريني

المنامة - وزارة الخارجية

مـــن  السادســـة  الجولـــة  عقـــدت 
وزارة  بيـــن  السياســـية  المشـــاورات 
الخارجيـــة بمملكـــة البحريـــن ووزارة 
الشـــؤون الخارجية بجمهورية الهند، 
الخارجيـــة  وزارة  وكيـــل  برئاســـة 
للشـــؤون السياســـية الشـــيخ عبدالله 
بن أحمـــد آل خليفة، وبحضور وكيل 
وزارة الخارجيـــة للشـــؤون القنصلية 
والإدارية الســـفير محمـــد بهزاد، فيما 
ترأس الجانب الهندي وكيل الشؤون 
القنصليـــة والجـــوازات والتأشـــيرات 
الخـــارج  فـــي  المغتربيـــن  وشـــؤون 
بوزارة الشؤون الخارجية بجمهورية 
الهند أوصاف سعيد، في مقر الوزارة 

في المنامة.
وتم خلال الاجتماع استعراض سبل 
تعزيـــز التعـــاون الثنائي بيـــن البلدين 

الصديقيـــن فـــي مختلـــف المجـــالات 
السياســـية والتجارية والاستثمارية، 
فـــي  والتنســـيق  الخبـــرات  وتبـــادل 
المجـــالات الأمنيـــة وعلـــوم الفضـــاء، 
إلى جانب مناقشة القضايا الإقليمية 
المشـــترك،  الاهتمـــام  ذات  والدوليـــة 
والتحضيـــر للاجتمـــاع الرابـــع للجنـــة 
العليا المشـــتركة بيـــن البلدين والتي 
ســـتعقد برئاســـة وزيري خارجية كلا 

البلدين في مملكة البحرين.
اســـتمرار  أهميـــة  الجانبـــان  وأكـــد 
المشـــاورات الثنائيـــة المنتظمـــة مـــن 
خـــال الآليـــات الثنائيـــة القائمة بين 
البلديـــن، وضـــرورة تعزيـــز العلاقـــات 
فـــي المجـــالات المتعـــددة والارتقـــاء 
بهـــا إلى مســـتويات أرحب بمـــا يعود 
البلديـــن  علـــى  والمنفعـــة  بالخيـــر 

والشعبين الصديقين.

الارتقاء بالعلاقات الأمنية والتجارية نحو مستويات أرحب

استمرار المشاورات السياسية بين البحرين والهند

مدينة عيسى- وزارة التربية والتعليم

رئيـــس  والتعليـــم  التربيـــة  وزيـــر  رفـــع 
مجلـــس أمنـــاء مجلـــس التعليـــم العالي 
محمـــد جمعـــة، خالص الشـــكر والتقدير 
والامتنان إلى ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفـــة لتوجيهات 
ســـموه الكريمة بزيـــادة أعـــداد الفائزين 
للمنـــح  العهـــد  ولـــي  برنامـــج  ببعثـــات 
الدراســـية العالميـــة، وهـــو الأمـــر الـــذي 
الدراســـية  الفـــرص  مـــن  مزيـــدا  أتـــاح 
المرموقة لخريجي المدارس الحكومية 

والخاصة.
وأشـــاد بالدعـــم اللامحـــدود الـــذي تلقاه 
المســـيرة التعليمية في مملكة البحرين 
من عاهل البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بـــن عيســـى آل خليفة، وما 
تحظى به من متابعة مستمرة واهتمام 

كبير من ســـمو ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء، لافتًا إلى أن توجيهات ســـموه 
كان لهـــا بالغ الأثر الطيب لدى منتســـبي 
مـــن  والخاصـــة  الحكوميـــة  المـــدارس 
الطـــاب والطالبـــات الذيـــن يتنافســـون 
وفـــق أرقـــى المعايير لنيل شـــرف الفوز 
بالانتساب إلى برنامج ولي العهد للمنح 

الدراسية.
وأكـــد الوزير أن البعثات الدراســـية تعد 
اســـتثمارًا مباشـــرًا في العنصر البشـــري 
بمنـــح  البحرينـــي، وأن اهتمـــام ســـموه 
مزيـــد من الفرص التعليميـــة الأكاديمية 
المتقدمـــة للطلبة مـــن خريجي مدارس 
البحريـــن هـــو أكبر دليـــل على مـــا يلقاه 
خطـــط  ضمـــن  أولويـــات  مـــن  التعليـــم 
وبرامـــج الحكومـــة الرامية إلـــى تطوير 

التعليم والارتقاء بمخرجاته.

زيادة الفرص الدراسية المرموقة للخريجين

ترسيـــــخ التعــــاون الدفاعــي الخليجــي
اســـتقبل رئيس الحـــرس الوطنـــي الفريق 
أول ركن سمو الشيخ محمد بن عيسى آل 
خليفة، قائـــد القيادة العســـكرية الموحدة 
الخليـــج  لـــدول  التعـــاون  بـــدول مجلـــس 
الشـــلوي،  عيـــد  الركـــن  الفريـــق  العربيـــة 
الوطنـــي  الحـــرس  أركان  مديـــر  بحضـــور 

الفريق الركن الشـــيخ عبدالعزيز بن سعود 
آل خليفـــة، فـــي رئاســـة الحـــرس الوطني 

بمعسكر الصخير صباح أمس.
وخـــال اللقاء رحب ســـمو رئيس الحرس 
الوطني بقائد القيادة العســـكرية الموحدة 
الخليـــج  لـــدول  التعـــاون  بـــدول مجلـــس 

العربيـــة، مشـــيدًا بالـــدور المحـــوري الـــذي 
تبذلـــه القيـــادة العســـكرية الموحـــدة فـــي 
الـــذي  ترســـيخ وحـــدة الهـــدف والمصيـــر 
يربـــط دول مجلس التعاون لدول الخليج 

العربية.
كما أشـــاد ســـمو رئيـــس الحـــرس الوطني 

بالكفاءة العالية التي يتّســـم بها منســـوبو 
القيادة العســـكرية الموحدة، والتي تسهم 
فـــي تعزيـــز وتطويـــر التعـــاون والتكامـــل 
الدعـــم  يحقـــق  بمـــا  المشـــترك،  الدفاعـــي 
للقـــوات  الدفاعيـــة  للقـــدرات  والإســـناد 
المسلحة بدول مجلس التعاون الخليجي.

الصخير- الحرس الوطني

سمو رئيس الحرس الوطني يستقبل قائد القيادة العسكرية الموحدة بدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية

مديرية الإعلام والتوجيه المعنوي

تـــرأس القائد العام لقـــوة دفاع البحرين 
المشـــير الركن الشـــيخ خليفـــة بن أحمد 
الطبيـــة  اللجنـــة  اجتمـــاع  خليفـــة،  آل 
العليـــا، بحضـــور أعضاء اللجنـــة، صباح 
أمـــس الثلاثاء. وفـــي بدايـــة الاجتماع، 
اســـتمع القائد العام لقوة دفاع البحرين 
إلى إيجـــاز عن الخطـــط التطويرية من 
اللجنة الطبيـــة العليا ودورها في تعزيز 
الطبيـــة  بالمنظومـــات  العمـــل  وتطويـــر 
التابعـــة لقـــوة دفـــاع البحريـــن، وأوضح 
دفـــاع  بقـــوة  الطبيـــة  المنظومـــات  أن 
البحرين تشـــهد بفضل من الله ســـبحانه 
لملـــك  الحكيمـــة  بالـــرؤى  ثـــم  وتعالـــى 
البـــاد المعظـــم القائـــد الأعلـــى ‏للقـــوات 

المســـلحة صاحـــب الجلالـــة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفة مزيـــدًا من الرقي 
القائميـــن  بجهـــود  مشـــيدًا  والتقـــدم، 
علـــى تلـــك المنظومات ودعمهـــم الكبير 
فـــي تطويـــر الكـــوادر الطبية إلـــى أعلى 
درجات الكفاءة، والعمل المتواصل في 
الارتقـــاء بالمنظومات الطبية وســـعيهم 
الخدمـــات  أفضـــل  لتقديـــم  المســـتمر؛ 
العلاجيـــة والرعاية الصحية وفق أعلى 
المســـتويات والمعايير الطبية العالمية، 
مؤكدًا أن المنظومات الطبية لقوة دفاع 
البحرين تُعد اليوم أحد الصروح الطبية 

المتميزة على مستوى المنطقة.

توفير الخدمات العلاجية وفق أعلى المعايير العالمية

السيد تبحث مع تيدروس أدهانوم أوجه التعاون المشترك
أشاد بالمنظومة الصحية في البحرين

ناقشـــت وزيرة الصحـــة جليلة الســـيد مع 
المديـــر العـــام لمنظمـــة الصحـــة العالميـــة 
أوجـــه  غيبريســـيس  ادهانـــوم  تيـــدروس 
التعاون والتنســـيق المشـــترك بيـــن مملكة 
البحريـــن ومنظمـــة الصحـــة العالميـــة في 
العديـــد مـــن البرامج، كما تـــم تأكيد أهمية 
والبرامـــج  الاســـتباقية  الخطـــط  تعزيـــز 
المســـتقبلية المرتبطة بمواجهة الفاشيات 
والأمـــراض المعديـــة وســـبل التصـــدي لها 
قويـــة  أنظمـــة صحيـــة  بنـــاء  خـــال  مـــن 

ومستدامة.
جـــاء ذلك لدى لقائهـــا المدير العام لمنظمة 
أعمـــال  هامـــش  علـــى  العالميـــة،  الصحـــة 
الـــدورة الــــ 76 لجمعيـــة الصحـــة العالمية، 

المنعقدة في ”جنيف”.
اللقـــاء  خـــال  الصحـــة  وزيـــرة  وثمنـــت 
دور المنظمـــة المســـاند فـــي العديـــد مـــن 
القضايـــا ذات الأهميـــة علـــى الصعيديـــن 
الإقليمـــي والعالمي، ومـــن ضمنها الإعلان 

حديثا عـــن إلغاء حالة الطـــوارئ الصحية 
المتعلقـــة بفيـــروس كورونـــا “كوفيـــد 19” 
والتـــي انعكســـت بصورة جليـــة على أداء 
الأنظمـــة الصحية العالمية وتجاوز العديد 
من التحديات وصـــولً إلى بلوغ الأهداف 

الإنمائية للألفية.
مـــن جانبـــه، أعرب المديـــر العـــام للمنظمة 
تيدروس أدهانوم غيبريسوس، عن عميق 
شـــكره وتقديـــره لمملكـــة البحريـــن علـــى 
الجهود المقدمة في القطاع الصحي على 

المتواصـــل  مختلـــف الأصعـــدة وتعاونهـــا 
لعقـــود طويلة مع منظمة الصحة العالمية، 
منوهًا بالدور الفاعل والمثمر الذي يقوم به 
المكتب القطري لمنظمـــة الصحة العالمية 
والـــذي  افتتاحـــه  بعـــد  البحريـــن  بمملكـــة 
ســـاهم في تعزيـــز وتكثيف برامـــج العمل 
والخطـــط والاســـتراتيجيات الصحية بما 
يتماشى مع الأهداف والتطلعات الصحية 

العالمية المنشودة.
كما أشـــاد المديـــر العام للمنظمة بترؤســـها 

أعمال اللجنة الرئيســـة )أ( التابعة لجمعية 
الصحـــة العالميـــة، فـــي دورتهـــا السادســـة 
والســـبعين، والتـــي تعـــد ســـابقة تاريخية، 
تشـــغل  التـــي  الأولـــى  المـــرة  إنهـــا  حيـــث 
مملكـــة البحريـــن هـــذا المنصـــب الرفيـــع، 
الـــذي يعـــد جوهريًـــا فـــي أعمـــال جمعيـــة 
الصحـــة العالميـــة، بمـــا يتضمنـــه الدور من 
مســـؤوليات فـــي إدارة الجلســـات وإقـــرار 
توصيـــات الموضوعـــات التقنيـــة والفنيـــة 

المتعلقة بالصحة حول دول العالم.
كما أشـــاد المدير العـــام للمنظمة في ختام 
بالمنظومـــة  الصحـــة  وزيـــرة  مـــع  اللقـــاء 
الصحيـــة بمملكـــة البحريـــن، التـــي حققت 
والمنجـــزات  النجاحـــات  مـــن  العديـــد 
التنمويـــة المتميـــزة فـــي مجـــال الارتقـــاء 
بجودة وكفاءة خدمـــات الرعاية الصحية 
المســـتوى،  عاليـــة  والعلاجيـــة  الوقائيـــة 
والمقدمـــة لجميـــع المواطنيـــن والمقيمين 

في المملكة.

المنامة - وزارة الصحة

وزيرة الصحة تلتقي بالمدير العام لمنظمة الصحة العالمية في جنيف



المنامة - النيابة العامة

صـــرح رئيس نيابـــة محافظـــة العاصمة 
بـــأن النيابـــة العامـــة تلقـــت بلاغًـــا مـــن 
مركـــز شـــرطة النبيه صالح مفـــاده قيام 
شـــخصين بانتحال صفة رجلي شـــرطة 
والدخـــول إلـــى أحـــد المســـاكن بمنطقة 
الجفيـــر، ومن ثم تمكنا من ســـرقة مبالغ 
مالية وهواتف من المجني عليهم تحت 
تهديد الســـاح، وبعد إجـــراء التحريات 
هويتهمـــا  تحديـــد  إلـــى  التوصـــل  تـــم 

والقبض عليهما.
إجـــراءات  العامـــة  النيابـــة  وباشـــرت 
التحقيق فور تلقيها البلاغ، واستجوبت 
المتهميـــن وواجهتهمـــا بأقوال الشـــهود 
العامـــة  النيابـــة  وأمـــرت  والتحريـــات، 
بحبســـهما 7 أيـــام احتياطيًـــا علـــى ذمة 
جنايـــة  تهمـــة  توجيـــه  بعـــد  التحقيـــق 
الســـرقة بالإكـــراه التـــي تصـــل عقوبتهـــا 
اســـتكمال  وجـــار  المؤبـــد،  للســـجن 
إجراءات التحقيقـــات تمهيدًا لإحالتهما 

للمحاكمة الجنائية.

حبس متهمَين سرقا 
تحت تهديد السلاح

local@albiladpress.com
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محرر الشؤون المحلية

صـــرح المحامـــي العـــام رئيـــس نيابـــة 
المرور بأن النيابة العامة تحرص أشـــد 
الحـــرص، إلى جانب الأجهـــزة المعنية، 
على تطبيـــق القانون بكل دقة وإحكام 
المواطنيـــن  ســـامة  ضمـــان  لغـــرض 
والمقيميـــن، وترمـــي ممـــا تتخـــذه مـــن 
إجراءات قضائية إلى تصويب السلوك 

ليتفق مع أحكام القانون ومقاصده.
وقـــال: فـــي هـــذا الإطـــار وإزاء رصـــد 
المروريـــة  التجـــاوزات  مـــن  العديـــد 
الجســـيمة التـــي تتمثـــل فـــي القيـــادة 
مســـارات  وتجـــاوز  فائقـــة،  بســـرعات 
شـــديدة  برعونـــة  الأخـــرى  الســـيارات 
وعلى نحـــو يعـــرض الأرواح والأموال 
للخطـــر فضلاً عن تعمد دخول المســـار 

والخدمـــات  للطـــوارئ  المخصـــص 
للقانـــون  بالمخالفـــة  واجتيـــازه 
والتعليمـــات المرورية، فإنه ومع تكرار 
تلك الممارســـات المؤثمة التي رصدتها 
التواصـــل  مواقـــع  وتداولتهـــا  النيابـــة 
بعضهـــا  عـــن  نتـــج  ومـــا  الاجتماعـــي، 
مـــن أضـــرار ومـــا شـــكلته مـــن مخاطر، 
فـــإن النيابـــة العامة بادرت علـــى الفور 
مرتكبـــي  حيـــال  إجراءاتهـــا  بمباشـــرة 
تلـــك الوقائـــع، حيـــث تم ضبـــط قائدي 
علـــى  والتحفـــظ  المخالفـــة  المركبـــات 
تلـــك المركبـــات وأمـــرت بإحالتهـــم إلى 
المحاكمة وصولا لأحكام رادعة بما في 
ذلك عقوبـــة الإبعاد بالنســـبة للمتهمين 

الأجانب.

إجراءات قضائية حازمة تجاه التجاوزات المرورية

بالتزكية.. الشايجي 
رئيسا لـ “الصحفيين”

12 مترشحــــا يخوضـــون انتخابـــات عضويــة مجلـــس الإدارة

أعلنت جمعيـــة الصحفيين البحرينية 
عـــن فـــوز عيســـى الشـــايجي برئاســـة 
الجديـــدة  للـــدورة  الإدارة  مجلـــس 

بالتزكية.
وقالـــت الجمعيـــة إنـــه مع إغـــاق باب 
إدارة  مجلـــس  لانتخابـــات  الترشـــح 
البحرينيـــة  الصحفييـــن  جمعيـــة 
للـــدورة 2025 - 2023، فاز الشـــايجي 
بمنصب رئيس مجلـــس إدارة جمعية 

الصحفيين البحرينية بالتزكية.
وأعرب الشـــايجي عن شكره وتقديره 
لجميـــع أعضـــاء جمعيـــة الصحفييـــن 
أنـــه ســـيبذل كل  الثقـــة، وأكـــد  علـــى 
الجهـــود الممكنـــة مـــن أجـــل تحقيـــق 
مصالـــح  وصيانـــة  الجمعيـــة  أهـــداف 
الارتقـــاء  علـــى  والعمـــل  الأعضـــاء 

بمسيرة الصحافة البحرينية.

الجمعيـــة  أعلنـــت  أخـــرى،  مـــن جهـــة 
عـــن إغـــاق بـــاب الترشـــح لانتخابات 
الصحفييـــن  جمعيـــة  إدارة  مجلـــس 
 ،2023  -  2025 للـــدورة  البحرينيـــة 
وتقـــدم 12 مترشـــحا لعضوية مجلس 
الإدارة وهم الآتية أســـماؤهم: محمد 
الساعي، راشـــد الغائب، بسام البدوي، 
يحيـــى العمـــري، عبدالرحمـــن المدفع، 
زهـــراء حبيـــب، منصور شـــاكر، إيهاب 
أحمد، حســـن الســـتري، راشـــد الحمر، 

أحمد كريم، محمد بحر.
وستعقد الجمعية العمومية اجتماعها 
الاعتيـــادي لتزكية الرئيـــس وانتخاب 
مجلـــس إدارة الجمعيـــة يوم الســـبت 
3 يونيـــو المقبـــل فـــي تمـــام الســـاعة 
التاســـعة صباحا، في نادي الخريجين 

بمنطقة العدلية.

خلفا لراموند.. السير لونغ سفيرا جديدا لبريطانيا بالمنامة
انقضاء فترة عمل سفراء عرب وآسيويين نهاية العام

وشـــؤون  الخارجيـــة  وزارة  قالـــت 
وقـــع  إنـــه  البريطانيـــة  الكومنولـــث 
الاختيـــار على الســـير لونـــغ لتعيينه 
ســـفيرًا جديدًا للمملكة المتحدة في 
العاصمـــة البحرينيـــة المنامـــة، خلفًا 
للســـفير الحالي رودي راموند، الذي 
ســـينتقل لشـــغل منصب دبلوماسي 
أغســـطس  شـــهر  نهايـــة  فـــي  آخـــر 

المقبل.
وذكـــرت مواقع أجنبية عن الســـفير 
البريطانـــي الســـير لونـــغ أنـــه شـــغل 
لـــدول  منصـــب المفـــوض التجـــاري 
ســـنة  القاهـــرة  فـــي  إفريقيـــا  قـــارة 
2021، كما أنه شغل منصب سكرتير 
ثـــانٍ لبعثـــة بريطانيـــا العظمـــى فـــي 

منظمـــة الأمن والتعاون لدى أوروبا، 
إضافـــة إلى شـــغله منصب ســـكرتير 
أول لـــدى إدارة المنظمـــات الدوليـــة 
الأوســـط  الشـــرق  لإدارة  وكذلـــك 

وشـــمال إفريقيـــا، إضافة إلـــى عمله 
نائبًـــا لســـفير المملكـــة المتحـــدة في 

العاصمة العُمانية مسقط.
ولفتـــت وســـائل الإعـــام الأجنبيـــة 

إلى أن السير لونغ عمل قنصلا عاما 
فـــي دبـــي، ونائبًا للمفـــوض التجاري 
ومديـــر  الأوســـط  الشـــرق  بمنطقـــة 
فريق التحاور للاستثمار في مدينة 
الرياض بالمملكة العربية السعودية.

يشـــار إلى أن الســـير لونغ انضم إلى 
العمل الدبلوماســـي منذ العام 2002 
مســـؤولا عن شـــؤون الأمـــن البيئي، 
إضافـــة إلى عمله بمنصب مســـؤول 
عـــن شـــؤون تركيـــا فـــي الفتـــرة من 

2004 ولغاية 2006.
وعلمت “البلاد” أن عددًا من ســـفراء 
الدول العربية والآسيوية المقيمين 
فـــي المملكـــة تنتهـــي ولايـــة عملهم 

نهاية العام الجاري.

رودي راموند السير لونغ

قال رئيس فرع العمليات الجمركية 
بشـــؤون الجمـــارك النقيـــب محمـــد 
الدوســـري إن للجمارك دورا حيويا 
فـــي الرقابة على المنافـــذ، إذ يعتبر 
لتيســـير  الأساســـية  الدعائـــم  مـــن 
التجارة الدوليـــة وحماية المجتمع 
ومنـــع التهريـــب بمختلـــف أشـــكاله 
فـــي  أساســـيًا  وداعمًـــا  وأنواعـــه، 
الاقتصـــاد مـــن خـــال إســـهامه في 

رفع موازنة الدولة في الإيرادات.
ببرنامـــج  مداخلتـــه  خـــال  وذكـــر 
عبـــر  بحريـــن”  يـــا  الخيـــر  “صبـــاح 
أثيـــر إذاعة البحريـــن أنه تم توفير 
أحـــدث التقنيات لمســـاعدة ضباط 
الجمـــارك فـــي عمليـــات التفتيـــش 
التـــي تتمثـــل أبرزهـــا فـــي أجهـــزة 
أشـــعة بمواصفـــات متميزة لمســـح 
الشـــاحنات والحاويـــات لوحـــدات 
الأشـــعة فـــي المناطـــق الجمركيـــة 

بحريـــة،  أو  بريـــة  كانـــت  ســـواء 
واســـتبدال أجهزة الأشعة الخاصة 
بمســـح الحقائب والطـــرود بأحدث 
الأجهزة التي تتميز بالدقة وسرعة 
الإنجـــاز إضافة إلى توفيـــر أجهزة 
يدوية مســـاعدة لضابـــط الجمارك؛ 
للكشف عن المواد المخدرة والمواد 
الكيماويـــة  المـــواد  الخطـــرة مثـــل 

والإشـــعاعات الضـــارة، مشـــيرًا إلى 
أن هـــذه الأدوات ســـاهمت بنســـبة 
كبيرة فـــي ضبط عمليات التهريب 

والمواد الممنوعة والمقيدة.
وأكـــد النقيـــب الدوســـري اهتمـــام 
شـــؤون الجمـــارك الكبيـــر بتطويـــر 
العنصر البشري، إذ تم تنظيم العديد 
من البرامج التدريبية المتخصصة 
في التخليص والتفتيش الجمركي 
ورفـــع كفاءتهـــم العلميـــة والعملية 
أبـــرز  اســـتخدام  علـــى  وتدريبهـــم 
التقنيات الحديثة المساندة لضابط 
الجمارك من قبل الشركات الموردة 
والمعاهد الدولية المعتمدة إضافة 
إلـــى تدريب المدربيـــن وإعدادهم؛ 
التدريـــب  اســـتمرارية  لضمـــان 
الميدانـــي، وتقديـــم أفضـــل الطرق 

التشغيلية للأجهزة.

أجهزة حديثة بالمرصاد للمخدرات والمواد الممنوعة

محمد الدوسري 

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - وزارة الداخلية

عقدت الإدارة العامة للدفاع المدني 
متمثلـــة بـــإدارة العمليـــات اجتماعًـــا 
حرائـــق  إدارة  بشـــأن  تنســـيقيا 
المخلفات الزراعية، بحضـور ممثلي 
الجهـــات المختصــــة مـــن المجلـــس 
شـــؤون  ووزارة  للبيئـــة  الأعلـــى 

البلديات والزراعة ووزارة الصحة.
وجـــرى خلال الاجتماع بحث ســـبل 
تعزيز التعاون المشترك بين الجهات 
المختصة للتصدي لحوادث حرائق 
المخلفـــات الزراعية، إذ تم مناقشـــة 
أبرز أســـبابها وتأثيرها علـــى البيئة، 

ووضع الحلول والمرئيات المناسبة 
لهـــا للحـــد مـــن الانعكاســـات الضارة 
جـــراء هـــذه النوعية مـــن الحوادث، 
التشـــريعات  طـــرح  إلـــى  إضافـــة 
الخاصـــة بحظـــر حرق جميـــع أنواع 

المخلفات.
كمـــا تم خلال الاجتماع اســـتعراض 
أحدث طرق استخدام التكنولوجيا 
في الرصـــد والإنذار المبكر للحرائق 
كيفيـــة  إلـــى  إضافـــة  الزراعيـــة، 
التخلـــص مـــن المخلفـــات بطريقـــة 

آمنة.

اجتماع تنسيقي للتباحث بشأن حرائق المخلفات الزراعية

المنامة - بنا

الجويـــة  الأرصـــاد  إدارة  أشـــارت 
بوزارة المواصلات والاتصالات إلى 
أن منطقـــة شـــبه الجزيـــرة العربيـــة 
والخليج العربي تتأثر خلال النصف 
الثاني من شهر مايو برياح موسمية 
تعرف محليًا بــــ “البارح”، وهي رياح 
شمالية غربية جافة تستمر نحو 40 
يومًـــا، قـــد تختلف مـــدة تأثيرها من 

عام إلى آخر.
ومن المتعارف عن رياح البارح عدم 
اســـتمراريتها على وتيرة معينة، بل 
تكـــون علـــى هيئـــة موجـــات زمنيـــة 
تنشط خلالها قد تصل إلى أيام عدة 
ثـــم تنحســـر مؤقتًـــا لتعاود نشـــاطها 
مجـــددًا، ومن خصائص رياح البارح 
النهـــار  فتـــرات  تنشـــط خـــال  أنهـــا 
لتصل إلى قوية الســـرعة، ما يساهم 
في إثـــارة الغبـــار والأتربـــة، على أن 
المســـاء  فتـــرة  فـــي  ســـرعتها  تقـــل 

وتكون بين الخفيفة والمعتدلة.
وأوضحـــت إدارة الأرصاد أن مملكة 

البحرين بدأت ريـــاح البارح بالتأثير 
على مملكة البحرين خلال اليومين 
الماضيين، ومن المتوقع استمرارها 
حتـــى مطلع الأســـبوع المقبل، حيث 
تصـــل إلى قوية الســـرعة فـــي فترة 
النهار وتكون مثيـــرة للغبار والأتربة 

وتؤدي إلى ارتفاع أمواج البحر.
كمـــا تســـاهم فـــي خفـــض معـــدلات 
الرطوبة النســـبية، وتكـــون الأجواء 
حارة خلال النهار مع وصول درجات 
الحـــرارة إلـــى بدايـــة الأربعينات، إلا 
أنها ستتحسن في الفترة المسائية.

الجويـــة  الأرصـــاد  إدارة  ودعـــت 
والاتصـــالات  المواصـــات  بـــوزارة 
المواطنين خصوصًـــا مرتادي البحر 
والمســـافرين عبـــر الطرقـــات البرية 
ومتابعـــة  والحـــذر  الحيطـــة  لأخـــذ 
الرســـمية  والتحذيـــرات  النشـــرات 
الصـــادرة مـــن إدارة الأرصاد الجوية 

عبر القنوات الرسمية.

البحرين تتأثر برياح “البارح” لمدة 40 يوما

التأهب لمواجهة الاحتيال السيبراني ضد قطاعات النفط والكهرباء
حرصا على أمن وسلامة تشغيل وإدارة سلسلة توريد الطاقة

نظـــم المركـــز الوطني للأمن الســـيبراني 
بالتعاون مع شركة “بابكو إنرجيز” ورشة 
عمل عن “ضوابط الأمن الســـيبراني في 
قطـــاع النفـــط والكهرباء والغـــاز وقطاع 
نائـــب  بحضـــور  المهمـــة”،  الصناعـــات 
الرئيس للعمليات السيبرانية في المركز 
الوطني للأمن السيبراني الشيخ عبدالله 
بـــن محمـــد بـــن عبدالوهـــاب آل خليفـــة، 
ونائـــب الرئيـــس لتقنيـــة المعلومات في 
إنرجيـــز” محمـــد ســـاتر،  “بابكـــو  شـــركة 
ومستشار شـــركة سانس العالمية ديفيد 

باير.
وبهذه المناســـبة، أكد الشيخ عبدالله بن 
محمـــد بن عبدالوهـــاب آل خليفة أهمية 
قطـــاع النفـــط والكهرباء والغـــاز وقطاع 
أهـــم  مـــن  كونهـــا  المهمـــة؛  الصناعـــات 
القطاعـــات الحيوية فـــي المملكة والتي 

مـــن شـــأنها الحـــرص على أمن وســـامة 
تشـــغيل وإدارة سلســـلة توريـــد الطاقة، 
مشـــيرًا إلـــى أن المركـــز الوطنـــي للأمـــن 
السيبراني يعمل على رفع مستوى الأمن 
الســـيبراني في هـــذه القطاعـــات المهمة 
مـــن خـــال التعـــاون مـــع جهـــات الطاقة 
المختلفة فـــي المملكـــة لتنظيم مختلف 
ورش العمـــل التوعويـــة التي من شـــأنها 

تطبيق المعايير السيبرانية.
فـــي  شـــارك  التـــي  الورشـــة  واشـــتملت 
الاستشـــاريين  مـــن  عـــدد  تقديمهـــا 
والخبـــراء المختصين بهذا المجال، على 
أهم الضوابط الســـيبرانية التي يتوجب 
علـــى قطـــاع النفـــط والكهربـــاء والغـــاز 
تطبيقهـــا  المهمـــة  الصناعـــات  وقطـــاع 
لمواجهة التهديـــدات الأمنية والهجمات 

الســـيبرانية؛ من أجل تحقيـــق بيئة آمنة 
الهجمـــات  لتصـــدي  ومبتكـــرة وجاهـــزة 

السيبرانية بشكل مسبق. 
الورشـــة اســـتعراض  كمـــا جـــرى خـــال 
الجهـــات الفاعلـــة فـــي مجـــال التهديـــد 
تصـــدي  طـــرق  ومناقشـــة  الســـيبراني 
الاحتيـــال الســـيبراني لحماية الشـــبكات 
والأنظمة فـــي قطاعات الطاقة، وضمان 
أمـــن الطاقـــة لقطـــاع النفـــط والكهربـــاء 

والغاز وقطاع الصناعات المهمة.
اســـتعراض  تـــم  الورشـــة،  ختـــام  وفـــي 
فـــي  الناجحـــة  الســـيبرانية  التجـــارب 
الشركات والمؤسسات المتعلقة بالطاقة 
من قبل خبراء وتقنيي الأمن السيبراني 
المشاركين في الورشـــة، ومناقشة سبل 
تعزيـــز التعـــاون وتبـــادل الخبـــرات ذات 

الشأن.

المنامة - بنا

المنامة - بنا

صـــرح رئيس وحدة جرائم المخـــدرات بالنيابة العامة بأن 
المحكمـــة الكبـــرى الجنائيـــة أصـــدرت أمـــس حكمًـــا بإدانة 
آســـيوي عما أسندته النيابة العامة إليه من ارتكابه جريمة 
جلب وحيازة مواد مخدرة ومؤثرات عقلية بقصد الاتجار 
والتعاطـــي، وقضـــت بمعاقبته بالســـجن المؤبد وتغريمه 5 

آلاف دينار وإبعاده نهائيًا عن البلاد عقب تنفيذ العقوبة.
وكانـــت النيابـــة العامـــة قـــد باشـــرت التحقيـــق فـــي البلاغ 
الـــوارد إليها من إدارة مكافحة المخدرات بوزارة الداخلية 
مـــن ضبـــط المتهم حائـــزًا لمواد مخـــدرة ومؤثـــرات عقلية 
وجـــدت مخبـــأة داخـــل أمتعـــة الســـفر الخاصـــة بـــه لـــدى 
قدومـــه إلـــى مملكة البحريـــن عبر مطار البحريـــن الدولي، 
بالمـــواد  المتهـــم وواجهتـــه  العامـــة  النيابـــة  واســـتجوبت 
والعقاقيـــر المضبوطـــة وبالأدلـــة القائمـــة ضـــده، وأمـــرت 
بإحالتـــه محبوسًـــا إلـــى المحكمـــة الكبـــرى الجنائيـــة التي 

أصدرت حكمها المتقدم.

مؤبد وغرامة وترحيل.. 
مي الهاشميعقوبة آسيوي تاجر مخدرات



تستقبل “^” مختلف الاستفسارات وطلبات الاستشارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبة من المحامين المرموقين الذين تفضلوا بالموافقة على الإجابة عن 
استفســارات القراء، التي وصلت لبريد معد الزاوية )algayeb@gmail.com( أو من خلال حســابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. وللســائل ذكر اســمه 

إعداد: منال الشيخإن رغب. ومعنا في زاوية اليوم 

المحاميـــة جنـــان أنـــور: لكاميـــرات المراقبـــة دور واضـــح 
فـــي حمايـــة أرواح وممتلـــكات الأشـــخاص بالتعـــرف على 
الجرائـــم حـــال وقوعها وغيرهـــا من فوائد غيـــر محدودة، 
ولكن في الوقت نفســـه قد تؤدي لتضييق حريات الأفراد 
أو المســـاس بالحياة الشخصية للأفراد بالتجسس عليهم، 
مـــا يعد انتهـــاكا لخصوصية الحياة الشـــخصية الذي كفلها 
الدســـتور في نص المادة 19/أ )الحرية الشخصية مكفولة 

وفقًا للقانون(.
يعـــد في الأصل وضـــع الكاميرات من قبل مالـــك العقار أو 
المنتفـــع به أمرا مباحا قانونًا، ولكن عندما يتســـبب وجود 
هذه الكاميرات في المساس بالحياة الخاصة للأفراد فإنه 
يعد مخالفة للدســـتور ويعاقب عليـــه في قانون العقوبات 
البحريني، إذ نصـــت المادة 290 على أنه )يعاقب بالحبس 
مـــدة لا تزیـــد على ســـتة أشـــهر أو بالغرامة التـــي لا تجاوز 

خمســـين دينارا من تســـبب عمدًا في إزعاج غیره بإســـاءة 
استعمال أجهزة المواصلات السلكية أو اللاسلكية(.

يذكـــر أنه يؤخـــذ بعين الاعتبار أساسًـــا المـــكان الذي تطل 
عليـــه كاميـــرات المراقبة، حيـــث عندما تكـــون مطلة على 
منطقة عامة لا يوجد أي مخالفة في ذلك، ولكن الإشكالية 
هـــي عندما تنتهك هـــذه الكاميرات حدود البيوت الخاصة 
للأفـــراد، وهو المكان الذي يؤمن فيه الإنســـان على نفســـه 
وأســـرته ولا يمكـــن للغيـــر الاطلاع عليه كما هو مشـــار في 
الاستفســـار أعلاه. واستنادًا إلى ما تقدم من مواد القانون 
أعـــاه وفـــي الإجابة على الســـؤال فـــإن الجار الـــذي يضع 
كاميرات المراقبة يعد متعســـفًا في استعمال حقه ويعتبر 
اســـتعماله لهـــذا الحـــق اســـتعمالً غير مشـــروع حســـب ما 
أشـــارت إليه المادة 28 من القانـــون المدني البحريني بأنه 
يعد اســـتعمال الحق غير مشروع في حال كانت المصالح 

أو المصلحة التي يرمى إلى تحقيقها قليلة الأهمية بحيث 
لا تتناسب البتة مع ما يصيب الغير من ضرر بسببها.

إن وضع كاميرات تطل على بيت الجار من الداخل يؤدي 
لضـــرر بالغ يفوق أهمية وجود هذه الكاميرات، وإن واضع 
الكاميـــرا بإمكانه إزالتهـــا أو تغيير اتجاهها بحيث لا تؤدي 

لانتهاك أو المساس بخصوصية المنازل المقابلة له.
وفي حـــال انتهاك الخصوصية فبإمـــكان المتضرر اللجوء 
للجهات القضائية والمطالبة بتعويض عن الضرر المحدق، 
حيث نصت المادة 162 من القانون المدني البحريني على 
أنه )يشـــمل الضرر الأدبي على الأخص ما يلحق الشـــخص 
مـــن أذى جســـماني أو نفســـي نتيجـــة المســـاس بحياته أو 
بجســـمه أو بحريتـــه أو بعرضـــه أو بشـــرفه أو بســـمعته أو 
بمركزه الاجتماعي أو الأدبي أو باعتباره المالي كما يشمل 
الضـــرر الأدبـــي كذلك ما يستشـــعره الشـــخص مـــن الحزن 

والأســـى(، ويجـــوز في تقديـــر تعويـــض الضرر عن 
العمـــل غيـــر المشـــروع فـــي حال عـــدم الاتفـــاق أن 
يقوم القاضـــي تبعًا لظروف الحال وبناءً على طلب 

المضـــرور أن يحكـــم بإعادة الحال إلـــى ما كانت عليه 
أو أي أداء آخـــر على ســـبيل التعويض، ويكون 

تقديـــر التعويـــض نقـــدًا، علمًـــا أنـــه لا 
عـــن  المســـؤولية  دعـــوى  تســـمع 
العمل غير المشـــروع حســـب ما 

جاء بصريح نص المادة )180( 
مـــن القانـــون ذاتـــه بمضـــي 3 
سنوات من يوم علم المضرور 
وبمـــن يســـأل عنه أو 15 ســـنة 
من وقوع العمل غير المشروع 

أي المدتين تنقضي أولً.

انتهاك الكاميرات خصوصية الأفراد مخالفة للدستور
السؤال: استفسر حسن، وهو متابع زاوية قضايا قانونية، قائلً: جاري وضع كاميرا مراقبة موجهة لمنزلي وتكشف كل تفاصيل منزلي وتعتدي على ««

خصوصيتي، فما الحل؟
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إبراهيم النهام

قال صاحب احدى مؤسســـات مكافحة الحشـــرات والتعقيم حسن القلاف 
إن الحشرة التي تم رصدها في مناطق متفرقة في مملكة البحرين ليست 
محليـــة المنشـــأ، وإنما تتواجد عـــادة في مناطق خارجية كأوروبا وشـــمال 

الصين، حيث الأجواء الملائمة لطبيعتها. 
ولفـــت فـــي حديثه لـ “البلاد” على خلفية شـــكاوى من انتشـــار الحشـــرة في 
المحـــرق وعـــدد من مناطـــق مملكة البحريـــن، إلى أن الحشـــرة التي تدعى 

“ســـتينوديما” ليـــس لهـــا أضرار علـــى البشـــر، وإنما على 
المحاصيـــل الزراعيـــة، حيـــث تعـــد مـــن الحشـــرات 
الأوراق  بامتصـــاص عصـــارة  تقـــوم  التـــي  “البقيـــة” 

والحبوب، وبالتالي إفقداها قيمتها الغذائية. 
وأشـــار إلـــى أن هـــذه الحشـــرة بليـــدة الطبـــع 

ولا تخـــاف من البشـــر، وتعيش في شـــكل 
جماعات كالجراد، إلا أن كل حشرة منها 

تعمل بشكل منفرد. 
وبيـــن أن مقاومـــة هـــذه الحشـــرة تتم 
عبـــر المبيـــدات الحشـــرية المتوافرة 

في السوق، ومنها مبيد “ايماكتين”.

قـــال رئيـــس مجلـــس بلـــدي الجنوبيـــة 
عبـــدالله إبراهيـــم إن البلديـــة الجنوبية 
الصناديـــق  بإزالـــة  أمـــس  باشـــرت 
الأرصفـــة  علـــى  الموزعـــة  الحديديـــة 
وفـــي زوايـــا الشـــوارع وعلـــى الأراضي 
والمخصصـــة  والخاصـــة  الحكوميـــة 
لجمـــع “الكراتيـــن”. وأشـــار عبداللطيـــف 
فـــي حديثه لـ “البـــاد” إلى أن هذا القرار 
جـــاء بعد الاجتماع الذي عقده المجلس 

البلدي مع وزارة الداخلية، والبلديات، إذ تم التوافق على أهمية الإزالة لها؛ 
حفاظـــا علـــى النظام العـــام. وبين أن هذه الصناديق غير مرخصة، وتشـــغل 
أراضي عامة وخاصة، وتشـــرف عليها مجموعة من العمالة الســـائبة والتي 
تعمل بشـــكل غيـــر قانوني أو غيـــر مرخص. وأوضح أنه حيـــن امتلاء هذه 
الصناديـــق، تقـــوم العمالة بجرها في الشـــوارع والطرقات وهي في طريقها 
لمحل سكنها، ومنهم من يسير في الطريق بشكل مخالف لحركة السير، ما 

يضر بالسيارات ويعطل مصالح المواطنين والمقيمين.

الحشرة المزعجة في البحرين... “قوية عين”

إزالة صناديق جمع “الكراتين” بـ “الجنوبية”

دعوة “التربية” لتعزيز الموروثات الشعبية في المناهج
الجودر: محاولات خبيثة لتشتيت هويتنا وطمسها.. والشروقي: لاستحضار عاداتنا وقيمنا الجميلة

تحــت رعايــة رئيــس مجلــس النواب أحمــد المســلم، نظمت جمعيــة “وطنــي البحرين” 
النــدوة الحواريــة “العــادات والتقاليد في تعزيز الهوية الوطنية” مســاء أمس، بصالة 
الحد الأهلية، والتي قدم ورقتها دلال الشــروقي، والإعلامي والكاتب راشــد الجودر، 

بحضور عدد من الإعلاميين والباحثين وممثلي السلك الدبلوماسي.

وقالت الشـــروقي متحدثة لجمع الحضور 
“الســـنع كلمـــة مرادفـــة لـ )الاتيكيـــت(، وهو 
فـــن الحيـــاة الراقية، الذي بدأ مع الإســـام 
ثـــم تدرجـــت هـــذه الحـــركات المؤدبة إلى 

الأندلس ومنها إلى أوروبا، ومنها إلينا”.
بعـــدم  معروفـــون  الخليـــج  “أهـــل  وزادت 
الفضاضـــة، حتـــى مـــع العاملين البســـطاء، 
نتميز بالخلق والســـنع والتواضع، والســـنع 
بـــدأ من الخليج ولا قصـــور على الآخرين، 
والجيـــل الجديـــد دخلـــت عليهـــم الكثيـــر 
مـــن الأمـــور الجديـــدة، كوســـائل التواصل 
بأهميـــة  يلزمنـــا  أمـــر  وهـــو  الاجتماعـــي، 
اســـتحضار عاداتنـــا وقيمنـــا التـــي نشـــأنا 

عليها، لتكون حاضرة في يومياتهم”.
وأكملت “ومن الأمثلة لأخلاقنا الدمثة، أن 
المسافر له كذا تحية، والأمراض لا نقولها 
وإذا  المـــرض(،  )ذاك  نقـــول  كأن  باســـمها 
شـــخص مريض نقول عنـــه )مو صويحي( 

وليس مريض”.
جميلـــة،  الثقافيـــة  “هويتنـــا  وأردفـــت 
وأكررهـــا دومًـــا فـــي الكثير مـــن المواقف، 
قناعـــة منـــي بأهمية عـــدم اندثارها، وآمل 
بـــأن تحرص وزارة التربيـــة والتعليم على 
أن تدخـــل الألعاب الشـــعبية كـ )الحية بية( 
وغيرها، ومورثاتنا المتداولة في المناهج 
الدراســـية؛ لأنـــه في حـــال عدم تكريســـها 

وتذكير النشء بها فستنتهي”.
وبالنسبة للمعتقدات قالت الشروقي “هي 
كثيـــرة، منهـــا المتعلقـــة بـــالأكل وبالذائقـــة 
العامـــة، كأن لا تشـــرب اللبـــن مـــع تنـــاول 
الســـمك، أو أن المهياوة لا تناسب الحامل، 
أو أنـــه المـــرأة إذا أكلـــت مـــن رأس الجدر، 

يهطل عليها المطر في يوم عرسها”.
وتابعـــت “هـــذه العـــادات والقيـــم الجميلة 
التي وثقت بالأغاني، وبفن الفجري، يجب 
أن تكـــون ملازمـــة لنـــا، وحاضـــرة بشـــكل 
مســـتمر بالذاكرة الوطنية، حتى لا تمسح، 
وأشـــير هنا إلى أن هنالك أمهات يحرصن 

على مثل هذه الأمور”.
وقالـــت “حيـــن أعددت الدكتـــوراه لم أجد 
كل ذلـــك فـــي الكتـــب، وإنمـــا أخذتـــه مـــن 
تعكـــس  وقصـــص  بقيـــم  النـــاس،  أفـــواه 
هويتنـــا البحرينيـــة الجميلـــة والمتفـــردة، 
لأننـــا نعيش بجزيرة، ومـــرت علينا الكثير 
مـــن الأقـــوام، وهـــذا التفـــرد يصـــل للقطة 
البحرينيـــة الدلمونيـــة، وللخيـــل، وللؤلـــؤ، 
البحرينيـــة  الزراعيـــة  الثـــروات  وحتـــى 

المتميزة”.
وتابعت “غياب بعض الشواهد التي تعكس 
الهويـــة، كالقرقاعـــون - ببعـــض المناطق - 
يعكـــس أهمية ترســـيخ الهويـــة، والحفاظ 
عليهـــا، وعن الســـنع فهو موجـــود لكنه في 
تآكل، ليـــس هنا فقط، بـــل بالمنطقة ككل، 
ومن الأسباب الســـفر، والثقافات الدخيلة 

وغيرها، وهذه من التحديات”.
إلـــى ذلـــك، قـــال الإعلامي والكاتب راشـــد 
الجـــودر “تكمـــن أهمية العـــادات والتقاليد 
بمـــا تمنحـــه المجتمع، والأســـرة خصوصا، 
مـــن تماســـك وترابـــط بيـــن أفرادهـــا، وما 
تفشيه بين أبناء الوطن الواحد من شعور 

بالانتماء إلى أرض وثقافة واحدة”.
وزاد الجودر “مما يمنح الإنســـان الشـــعور 
بالأمـــن والطمأنينة، وكذلـــك فيما تحافظ 
عليـــه مـــن تـــراث ومـــا تقيمه مـــن تواصل 

بيـــن الأجيـــال، وإنمـــا يثير القلـــق لدى كل 
القائمـــون على هوية هذا الوطن، المتمثلة 
فـــي عروبتـــه، وعقيدته، وثقافتـــه، ولغته، 
وفنونه، وعاداته، وتقاليده، هو ما نشهده 
مـــن وقتنـــا الحالـــي مـــن تراجـــع ونســـيان 
ولقيمنـــا  القديمـــة،  وتقاليدنـــا  لعاداتنـــا 
ومبادئنـــا”. ويتابع “إضافـــة إلى هذا النمط 
مـــن التفكيـــر والســـلوك الاســـتهلاكي الذي 
فأصحبنـــا  حياتنـــا،  جوانـــب  كل  اكتســـح 
عالـــة على غيرنا، مـــن المقيميـــن بيننا من 
الســـابق  فـــي  وكنـــا  مختلفـــة،  جنســـيات 
منتجين لمعظم ما كنا نحتاجه في حياتنا 
اليوميـــة والثقافية”. وواصـــل “وهذا كله، 
أمـــام تلـــك المحـــاولات الخبيثة لتشـــتيت 
بشـــعبها  والبحريـــن  وطمســـها،  هويتنـــا، 
العربي المســـلم، وانتمائها إلـــى أمة عربية 
واحدة، وبتاريخها العريق، وبما تمثله من 
وطن بهويته وعزته وكرامته، قادرة على 

التصدي لكل تلك المحاولات الخبيثة”.
هـــذا  أبنـــاء  مـــن  كثيـــرون  “هنالـــك  وزاد 
الوطـــن، الغيوريـــن على هويتهـــم، انتبهوا 
لمـــا تتعـــرض إليه هـــذه الهويـــة البحرينية 
العربية الإسلامية من مخاطر، فعملوا كل 
من وقعه على ابتكار الأســـاليب والوسائل 
التي تحفظ لهذا الوطن هويته، وتمســـكها 
في قلوب وعقول أبنائه، خصوصا الشباب 

والأطفال”.
وأردف الجـــودر “منهـــم شـــعراء وفنانـــون 
ومؤرخـــون،  وباحثـــون  وموســـيقيون 
ومنهم عشـــاق هذا الوطـــن الأصيل، الذين 
جمعهـــم حبهم له، وحرصهـــم على هويته، 
ليتخذوا من الدرامـــا التلفزيونية التراثية 
وسيلة للتذكير والتعريف بالتراث الشعبي 
المادي، والمعنوي، ولعل في هذه الوسيلة 
حفاظًـــا على هوية الوطن، وترســـيخا في 

قلوب أبنائه”.

قــال عضــو مجلــس المحــرق البلــدي محمــد المقهــوي إنــه تــم البــدء فــي تنفيــذ أولى 
عمليــات الصيانــة الشــاملة لجســر الشــيخ خليفة بن ســلمان الواقع فــي مدينة الحد 
الرابــط بيــن العاصمــة المنامــة ومحافظــة المحــرق، بكلفــة إجماليــة تبلــغ 3 ملاييــن 
دينــار، بعــد ترســية المناقصة على الشــركة المعنية بأعمال الصيانــة والتطوير الذي 
يشــمل الصباغــة وأعمــال الإضــاءة التجميليــة والحمايــة من التصدع، لافتــا إلى أن 

مراحل أعمال الصيانة تستغرق عاما كاملا.
وذكـــر المقهـــوي فـــي اتصـــال هاتفـــي مع 
“البـــاد” أن نطاق أعمال مشـــروع صيانة 
جسر الشـــيخ خليفة بن ســـلمان يتضمن، 
الجســـر  مســـتخدمي  ســـامة  تأميـــن 
والطريـــق، تأميـــن الوصـــول إلـــى مناطق 
العمل برًا وبحرًا، وإزالة الأصباغ القديمة 
وإعـــادة الطلاء، إذ تبلغ مســـاحة المنطقة 
التـــي ســـيتم صباغتها 62 ألـــف متر مربع 
تشـــمل الحديـــد والخرســـانة الأســـمنتية، 

إضافة إلى إزالة الفواصل القديمة للجسر 
وتركيب فواصل جديـــدة، وصيانة نظام 
وصيانـــة  وتبديـــل  الكاثوديـــة،  الحمايـــة 

المصابيح والتمديدات الكهربائية.
مـــن جانب آخر، قـــال المقهوي تـــم تنفيذ 
5 حمـــات لاصطيـــاد الـــكلاب الضالة في 
الدائرة السادسة بمحافظة المحرق، وفي 
كل حملـــة يتم اصطيـــاد ما لا يقل عن 25 
كلبًـــا ضـــال، بمجمـــوع إجمالي لحـــد الآن 

نحـــو 150 كلبًا، مؤكدًا في ذات الوقت أن 
حملات اصطياد الكلاب الضالة في نطاق 
محافظة المحرق ســـتكون مستمرة لمدة 

4 سنوات مقبلة.

مراحل العمل تستغرق عاما... المقهوي لـ “^”:

3 ملايين دينار كلفة صيانة جسر خليفة بن سلمان

حسن القلاف

محرر الشؤون المحلية

إبراهيم النهام

محمد المقهوي

حسن عبدالرسول

قال رئيس مجلس بلدي المحرق عبدالعزيز النعار لـ “البلاد” إنه ســيتم 
قريبا إعادة طرح حديقة المحرق الكبرى لمستثمر جديد؛ بسبب عدم 
وفاء المستثمر السابق بعدد من شروط الاتفاق، والتي منها ساحات 

الألعاب الخاصة بالأطفال.

الحديقـــة  أن  إلـــى  النعـــار  ولفـــت 
 9 مســـاحة  علـــى  تقـــع  التـــي 
ممشـــى  بهـــا  يحيـــط  هكتـــارات 
بطـــول كيلومتر للربـــط بين جميع 
عناصـــر الحديقـــة، حيـــث روعـــي 
الخضـــراء  المنطقـــة  بتجهيزهـــا 
المفتوحـــة المتعـــددة الاســـتخدام 
إلـــى جانب تزويد الحديقة بأنواع 
متخلفـــة مـــن الأشـــجار والأغطية 
النباتية والشـــجيرات، كمـــا أن بها 
وعـــدد  للســـيارات،  موقفـــا   493

مـــن المبانـــي الخدميـــة، حيث تم 
بعـــد   ،2021 بديســـمبر  افتتاحهـــا 
فترة إغلاق استمرت لأكثر من 15 
عامًـــا، وبتكلفة بلغـــت 3,180,000 

دينار”.
أن  إلـــى  النعـــار  أشـــار  ذلـــك،  إلـــى 
إخلال المســـتثمر السابق بشروط 
العقـــد أدى إلـــى تـــردي الخدمـــات 
فـــي الحديقـــة، إذ تبيـــن من خلال 
المســـتمرة  الميدانيـــة  المعاينـــة 
للحديقـــة وجـــود تلفيـــات وعـــدم 

التزام المســـتثمر بالصيانة اللازمة 
والشاملة حسبما نص عليه العقد، 
إضافـــة إلى عدم التزامـــه بمعايير 

الأمن والسلامة في الحديقة.

الإخلال بالعقد أدى إلى تردي الخدمات في الحديقة... النعار لـ “^”:

مفاتيح “المحرق الكبرى” في يد مستثمر جديد

عبدالعزيز النعار

إبراهيم النهام

المحامية جنان أنور

عبدالله إبراهيم



^ النائب زينب عبدالأمير

لن تفرض أي ضرائب على المواطنين خلال 4 سنوات

الأحمد: الـ 40 دينارا للمتقاعدين أكثر من الـ 3 %
^تقدم رئيس لجنة الشؤون المالية 
النائـــب  النـــواب  والاقتصاديـــة بمجلـــس 
محمـــد الأحمـــد بجزيـــل الشـــكر وعظيـــم 
الامتنـــان إلى ملك البلاد المعظم صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  وولـــي 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
حمد آل خليفة؛ بمناســـبة إقرار الميزانية 
العامـــة للدولة للســـنتين الماليتين 2023 
و2024 مـــن الســـلطة التشـــريعية ممثلـــة 

في مجلس النواب.
وأعرب الأحمد عن أمله بأن يكون يونيو 
المقبـــل خير على شـــعب البحريـــن كافة، 
مردفـــا أنـــه ســـيكون هناك حراك مســـتمر 
لغايـــة 3 ســـنوات نحو تحقيـــق مزيد من 

الإنجازات.
وذكـــر الأحمد “أن الأمـــر المفرح في هذه 

الجلســـة إقرار الزيادة للمتقاعدين الذين 
تزيـــد رواتبهـــم عـــن 1500 دينـــار وتصل 
إلـــى 2500 دينار، مردفـــا أنهم في اللجنة 

يكـــون  أن  لديهـــم  مـــا  بأقصـــى  حاولـــوا 
الجميع مشمولا في هذه الميزانية”.

وأوضح فـــي تصريحه لـ “البلاد” أنه على 

الرغـــم من عـــدم وجـــود أثر مباشـــر على 
فـــي  أنـــه  الخـــاص إلا  القطـــاع  موظفـــي 
المقابـــل توجد مبـــادرات قوية للتوظيف 
ودعم الرواتب عن طريق صندوق العمل 
“تمكيـــن “، الأمـــر الذي ســـيترك الأثر على 

موظفي القطاع الخاص. 
الماليـــة  الشـــؤون  لجنـــة  رئيـــس  وأكـــد 
خـــال  النـــواب  بمجلـــس  والاقتصاديـــة 
زيـــادة  أن  أمـــس  بالجلســـة  مداخلتـــه 
المتقاعديـــن الـ 40 دينـــارا تمثل أكثر من 
الــــ 3 %، إذ إنهـــا تغطي 80 % إلى 90 % 

من المتقاعدين.
وأوضـــح أنه لن تفـــرض أي ضرائب على 
المواطنيـــن خلال 4 ســـنوات، وأن زيادة 
رواتب الموظفين في القطاع العام باتت 

متحققة في الواقع وهذا يعد إنجازا.

نتيجة التصويت على “الميزانية”

مشروع شرق سترة يستأثر بنصيب الأسد... الرميحي:

اقتراح نيابي لفرضها بنسبة 50 % في القطاع الطبي

آلاف الوحدات السكنية قيد التنفيذ

سلمان: تراجع “البحرنة” في “السلمانية”

آمنـــة  العمرانـــي  والتخطيـــط  الإســـكان  وزيـــرة  ^قالـــت 
الرميحي إن العمل جار لاســـتكمال إنشاء 720 شقة سكنية في 
جزيرة 12 بمدينة ســـلمان، لافتة إلى أن المشـــروع قيد الإنجاز، 
إذ بلغت نســـبة الإنجاز فيه 65 %. وفي موقع آخر من المدينة، 
أشـــارت الرميحـــي إلى أنه يجـــري العمل على تنفيذ 662 شـــقة 

سكنية، حيث بلغت نسبة الإنجاز 55 %.
ولفتت إلى أن ســـيتم تنفيذ 432 شقة ســـكنية في الربع الأخير 
من هذا العام واستكمال أعمال البنية التحتية للقسائم السكنية 
في مدينة ســـلمان، وتشـــمل 519 قسيمة ســـكنية، ليتم تسليمها 
للمســـتفيدين. كمـــا ذكرت أن العمل جار علـــى تنفيذ 398 وحدة 
سكنية في شرق الحد، إضافة إلى أنه سيتم في الربع الأول من 

العام 2024 تنفيذ 507 وحدات سكنية.
أما عن مشـــروع شـــرق ســـترة الإســـكاني، فذكرت الرميحي أن 

نســـبة إنجـــاز المرحلـــة الأولـــى فيـــه بلغـــت 80 %، وفيه ســـيتم 
تســـليم 1077 وحدة سكنية، كما يجري العمل على إمداد البنية 
التحتية للقســـائم السكنية وعددها 563 قسيمة سكنية. ولفتت 
الرميحـــي إلـــى أنـــه يوجد ما يقارب 531 وحدة ســـكنية ســـيتم 

تنفيذها في شرق سترة وهي حاليا في إجراءات المناقصة.
وأوضحـــت الوزيـــرة أنـــه ســـيتم تنفيـــذ 372 وحدة ســـكنية في 

مدينة خليفة، حيث تم البدء في أعمال البنية التحتية فيها.
والموجـــه  الأراضـــي  تطويـــر  حقـــوق  برنامـــج  أن  وذكـــرت 
للمســـتفيدين مـــن التمويلات الإســـكانية يقدم وحدات ســـكنية 
مدعومة بأســـعار تناسب التمويلات الإســـكانية الموجودة وأنه 
ســـيتم البدء في بيع 132 وحدة ســـكنية في اللوزي وتســـويقها 
قريبـــا إضافة إلى 280 وحدة ســـكنية في مدينـــة خليفة و131 

وحدة سكنية في مدينة سلمان.

^وافـــق مجلـــس النـــواب علـــى اقتـــراح بقانـــون بشـــأن 
المؤسســـات الصحية الخاصـــة، بحيث تفرض نســـبة بحرنة 

بنسبة 50 % على مجموع الطاقم الطبي. 
وأكـــد مقـــدم الاقتراح النائب محمد الأحمـــد أن هذا المقترح 
جرى تقديمه وللمرة الثانية، بعد أن أقرت المجالس السابقة 
أولوية توظيف الطبيب البحريني دون فرض نســـبة معينة، 
مشيرا إلى أن ذلك التعديل لم يؤت ثماره، وبالتالي قدم مرة 

أخرى لحل مشكلة العاطلين من الأطباء والطاقم الطبي. 
وذكـــر أن هيئة تنظيم ســـوق العمل تفرض نســـبة بحرنة 20 
% على منح التراخيص للمؤسســـات الصحية الخاصة، لكن 

في الواقع هذه النسبة ما هي إلا حبر على ورق؛ إذ لا يوجد 
رقابة حقيقية من قبلها على هذه المؤسسات.

 من جهته، قال النائب الأول لرئيس مجلس النواب عبدالنبي 
ســـلمان إن “الجهات المعنية أوضحت أن نســـبة البحرنة في 
القطـــاع الصحـــي الخـــاص بلغـــت 20 %، إلا أننـــي فعليا أرى 
أنها لا تتعدى 1 % وأن نســـبة البحرنة في مجمع الســـلمانية 

الطبي في تناقص ملحوظ”. 
مـــن جانبـــه، أكـــد النائـــب ممـــدوح الصالـــح أهميـــة توظيـــف 
البحرينييـــن في القطاع الصحي؛ لمـــا يتمتعون به من خبرة 

واسعة.

وزيرة “الإسكان”

عبدالنبي سلمان وعلي النعيمي

ــنــواب  ^وافــــق مــجــلــس ال
عــلــى تــقــريــر لــجــنــة الـــشـــؤون 
ــة والاقـــــتـــــصـــــاديـــــة  ــ ــيـ ــ ــالـ ــ ــمـ ــ الـ
بــخــصــوص الاقـــتـــراح بــقــانــون 
بــشــأن نــظــام ضــريــبــة الــدخــل 
الأجنبية،  الاســتــثــمــارات  على 
والــمــقــدم مـــن الــنــائــبــيــن خــالــد 

بوعنق وزينب عبدالأمير.
وأكـــدت النائـــب عبدالأميـــر أن 
هذا المقترح سيسهم في زيادة 
الدخـــل فـــي الميزانيـــة العامـــة 
الماليتيـــن  للســـنتين  للدولـــة 

2023 و2024، الأمر الذي سيزيد من فرص زيادة رواتب المواطنين.

ضريبة دخل على الاستثمارات الأجنبية

جليلة السيد

^وافـــق مجلـــس النـــواب علـــى اقتراحين بقانون بشـــأن صـــرف الزيادة 
السنوية الـ 3 % للمتقاعدين وتعديلات قانون التقاعد العسكري.

وأكـــد الاقتـــراح بقانون الأول، أهمية إعادة اســـتمرار صرف الزيادة الســـنوية 
المســـتحقة لجميع المعاشـــات المقررة بموجب القوانيـــن والأنظمة التقاعدية 

والتأمينية.
ويرمي الاقتراح بقانون الثاني إلى تخفيض نسبة اشتراك المؤمن عليهم من 
الضبـــاط أو الأفـــراد مـــن 7 % إلـــى 6 % وإعادة تنظيم اشـــتراكات الحكومة، 

إضافة إلى تعديل مساهمة الحكومة في الرواتب من 20 % إلى 21 %.

تخفيض اشتراكات تقاعد العسكريين 
إلــى 6 %... واستــرجــاع زيــادة الـ 3 %

شوريون وموظفون من السفارة الأميركية تابعوا جلسة أمس

local@albiladpress.com

الأربعاء 31 مايو 2023 - 11 ذو القعدة 1444 - العدد 5342

09

بالغالبية... الميزانية تمر بسلام من بوابة “النواب”
^مرر مجلس النواب بالغالبية مشـــروع 
للدولـــة  العامـــة  الميزانيـــة  باعتمـــاد  قانـــون 
للسنتين الماليتين 2023 و2024 إلى مجلس 

الشورى.
وقال وزير المالية والاقتصاد الوطني الشيخ 
ســـلمان بـــن خليفـــة آل خليفـــة إن الميزانيـــة 
 2023 الماليتيـــن  للســـنتين  الدولـــة  العامـــة 
و2024 لا تعـــد نهايـــة الطريـــق، إنمـــا خطـــوة 
لتحقيق التوازن المالي وتحســـين المســـتوى 

المعيشي للمواطنين.
وأكـــد أن هناك توافقا حكوميـــا نيابيا مبدئيا 
علـــى اســـتحداث عـــاوة للمتقاعديـــن الذين 
تتـــراوح رواتبهم التقاعدية مـــن 1500 دينار 
إلى 2500 دينار، مشـــيرا إلـــى أن الإجراءات 
ســـتأخذ مجراهـــا مـــن خـــال لجنـــة توجيـــه 

وزير “المالية” ورئيس “مالية النواب” الدعم.

تغطية الجلسة

منال الشيخ

تصوير
رسول الحجيري

وزير المالية: استحداث علاوة للمتقاعدين حتى معاشات 2500 دينار



الأول من نوعه 
فی الریاضۀ البحرینیۀ Sports@albiladpress.com

تنظـــم صحيفـــة “البلاد” حفـــا يوم 
4 يونيـــو المقبـــل؛ لتكريـــم لاعبينـــا 
ونجومنا المشـــاركين في اســـتفتاء 
“البـــاد” لأفضـــل 11 لاعب كرة قدم 
بحرينيـــا، تحـــت رعايـــة كريمـــة من 
البحرينـــي  الاتحـــاد  رئيـــس  نائـــب 
لكـــرة القـــدم ســـمو الشـــيخ خليفـــة 
ووجهـــت  خليفـــة،  آل  علـــي  بـــن 
الصحيفة الدعوات إلى المسؤولين 
الرســـمية  الرياضيـــة  الجهـــات  فـــي 
والأنديـــة والإعـــام الرياضي وكبار 
الشـــخصيات ذات العلاقـــة؛ لتكـــون 
الامتنـــان  عـــن  معبـــرة  الاحتفاليـــة 
والتقديـــر للاعبينـــا النجـــوم، فضـــا 
عـــن تطويـــر دور الإعـــام الرياضي 

الجماهيـــري  التفاعـــل  وزيـــادة 
ويقـــوم  ونجومهـــا،  الرياضـــة  مـــع 
فريـــق العمـــل المختـــص بالصحيفة 

بالترتيبات اللازمة.

الترتيبات مستمرة لحفل تكريم نجوم استفتاء “^”

 حسن علي
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لقب “الماعز” يسحر 
نجوم العالم.. ما سر 

التسمية الغريبة؟
امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

فريق سمو الشيخ عيسى 
بن عبدالله بن حمد يحقق 

فوزا بحرينيا جديدا
امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

بنعدي: هدفنا 
الذهاب بعيدا في 

بطولة الملك سلمان
امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

خالد بن حمد يوجه لرفع المستوى التنظيمي للمسابقات المحلية
الهيئة العامة للرياضة تجتمع مع الاتحاد البحريني لكرة السلة

الأول  النائـــب  لتوجيهـــات  تنفيـــذًا 
لرئيـــس المجلـــس الأعلى للشـــباب 
العامـــة  الهيئـــة  رئيـــس  والرياضـــة 
للرياضـــة رئيـــس اللجنـــة الأولمبية 
البحرينيـــة ســـمو الشـــيخ خالـــد بن 
الهيئـــة  حمـــد آل خليفـــة، باشـــرت 
مكثفـــة  اجتماعـــات  عقـــد  العامـــة 
للوقـــوف علـــى جميـــع الملابســـات 
التي رافقت المباراة النهائية لكأس 

خليفة بن سلمان لكرة السلة.
للهيئـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس  وأكـــد 
العامة للرياضة عبدالرحمن عســـكر 
خلال الاجتماع حرص سمو الشيخ 
خالد بن حمد آل خليفة الدائم على 
متابعة جميع المستجدات المتعلقة 
والتوجيـــه  البحرينيـــة،  بالرياضـــة 
لمعالجـــة الملاحظـــات والعمل على 
بمـــا  المحليـــة  المســـابقات  تطويـــر 

يتناسب مع الرؤى والتطلعات.
وبناءً على توجيهات ســـمو الشيخ 
خالـــد بـــن حمـــد آل خليفـــة، عقـــد 
الرئيـــس التنفيـــذي للهيئـــة العامـــة 
للرياضـــة الهيئـــة العامـــة للرياضـــة 
عبدالرحمن عسكر اجتماعًا مع أمين 
ســـر الاتحاد البحريني لكرة الســـلة 
أحمد يوســـف، بحضور ممثلين عن 
إدارة المنشآت الرياضية في وزارة 
شـــؤون الشـــباب، إذ تمت مناقشـــة 
النهائيـــة،  المبـــاراة  فـــي  جـــرى  مـــا 
المناســـبة  الإجـــراءات  واتخـــاذ 

التـــي تضمن عدم تكـــرار ما حدث، 
لاســـيما أن ذلـــك يؤثـــر علـــى مكانة 
وســـمعة الرياضـــة البحرينية، الأمر 
الـــذي يطلـــب تكاتف جميـــع جهود 
الأطراف، حيث جـــاءت توجيهات 
جميـــع  مراجعـــة  بغـــرض  ســـموه 
الترتيبات والبروتوكولات المتعلقة 
وتنظيـــم  النهائيـــة  بالمباريـــات 
فـــي  الجماهيـــر  دخـــول  عمليـــة 
والخارجيـــة  المحليـــة  المســـابقات 

التي تســـتضيفها المملكـــة، والعمل 
على تنسيق الجهود مع الاتحادات 
الجهـــات  ومختلـــف  الرياضيـــة 
ذات العلاقـــة؛ تماشـــيًا مـــع الإقبال 
الجماهيـــري الكبيـــر للحضـــور فـــي 
الملاعب والصالات؛ بهدف الالتزام 
جميـــع  علـــى  المطلوبـــة  بالمعاييـــر 
المســـتويات، حيـــث جـــرى خـــال 
التطـــورات  مناقشـــة  الاجتمـــاع 
المباريـــات  بسلســـلة  المتعلقـــة 

النهائيـــة لـــدوري زيـــن لكرة الســـلة 
التي تمثل ختام الموســـم الرياضي 
في المملكة، وتأكيد جهود الاتحاد 
لتنظيـــم  الســـلة  لكـــرة  البحرينـــي 
والمباريـــات  المحليـــة  المســـابقات 
النهائيـــة، إذ تـــم الاتفـــاق علـــى رفع 
ومواصلـــة  التنظيمـــي  المســـتوى 
بيـــن  المشـــترك  والعمـــل  التنســـيق 
الهيئـــة العامـــة للرياضـــة والاتحـــاد 

البحريني لكرة السلة.

البحرين تستضيف تصفيات كأس آسيا لكرة الصالات 2024
تقام في الفترة 2 وحتى 13 أكتوبر المقبل 2023

أكد الأمين العام للاتحاد البحريني لكرة القدم راشد الزعبي أن الاتحاد الآسيوي لكرة القدم منح مملكة 
البحريــن اســتضافة تصفيــات كأس آســيا لكــرة الصــالات 2024، إذ ســتقام التصفيات فــي البحرين في 

الفترة 2 وحتى 13 أكتوبر من العام الجاري )2023(.

وأوضـــح الزعبـــي أن الاتحـــاد الآســـيوي لكـــرة 
القـــدم أعلن عـــن الدول المســـتضيفة لتصفيات 
ستســـتضيف  إذ  الصـــالات،  لكـــرة  آســـيا  كأس 
مملكـــة البحريـــن مباريـــات مجموعـــة منتخبنا 

لكرة الصالات من أصل 8 مجموعات.
وبين الزعبي أن الاتحـــاد البحريني لكرة القدم 
وبتوجيهـــات من رئيس مجلـــس إدارة الاتحاد 
الشـــيخ علـــي بـــن خليفـــة بـــن أحمـــد آل خليفة 
يحرص دائما على استضافة مختلف البطولات 

والفعاليـــات، خصوصًا بعد النجـــاح الكبير الذي 
حققه الاتحاد في مناسبات سابقة مختلفة.

وأشـــار الأميـــن العـــام للاتحـــاد البحرينـــي لكرة 
الثقـــة  تعكـــس  الاســـتضافات  أن  إلـــى  القـــدم 
الكبيـــرة التـــي حصـــل عليهـــا الاتحـــاد مـــن قبل 
الاتحاد الآســـيوي لكرة القـــدم، نظير تميزه في 

احتضان مسابقاته وفعالياته.
وأكـــد الزعبي أن الاتحـــاد البحريني لكرة القدم 
ســـيبدأ بتفعيـــل الأمـــور المتعلقة بالاســـتضافة 

كافة؛ تمهيدا للخـــروج بأفضل صورة تنظيمية 
تعكـــس الوجـــه المشـــرق لمملكـــة البحريـــن في 
والبطـــولات  الفعاليـــات  مختلـــف  احتضـــان 

الرياضية.

الاتحاد البحريني لكرة القدم

نجاح الاستضافة الآسيوية عوض إخفاق طائرة الأهلي
إشادة رئيس الاتحاد زادتني شرفا... نصيب:

أشاد خبير التحكيم والمحاضر الدولي جعفر نصيب بنجاح الاتحاد البحريني 
للكــرة الطائــرة في اســتضافة منافســات البطولة الآســيوية للأندية للرجال، 

التي اختتمت أخيرا على أرض المملكة.

وبـــارك نصيـــب لرئيـــس الاتحـــاد الشـــيخ 
علـــي بـــن محمـــد آل خليفـــة وأمين الســـر 
فراس الحلواجي وجميع الأعضاء بنجاح 
الاستضافة وحصول البحرين على درجة 
الامتيـــاز التنظيمـــي بعـــد تطبيـــق تقنيـــة 
فيديو التحدي لأول مرة، مثمنا جهود كل 
مـــن عمل مـــن إداريين ومنظمين، مشـــيرا 
إلـــى أن الحصـــول علـــى درجـــة الامتيـــاز 
ســـاهم في تعويض الخروج المبكر لممثل 
الوطـــن النادي الأهلي من المنافســـة وعزز 

مكانة البحرين.

وأكد نصيب أن وســـائل الإعلام من رجال 
الصحافة والحســـابات الرياضية الخاصة 
عبـــر مواقـــع التواصل الاجتماعـــي كان لها 

دور كبير في نجاح الاستضافة.
وأضـــاف “تشـــرفت بالمشـــاركة مـــع لجنـــة 
فـــي  ومشـــاركتي  البطولـــة  فـــي  الحـــكام 
الاجتمـــاع الفنـــي، وأكثـــر ما زادني شـــرفا 
هي الإشـــادة التي تلقيتهـــا من قبل رئيس 
الاتحاد الشـــيخ علي بـــن محمد آل خليفة 
لـــي  بالتصفيـــق  القاعـــة  ضجـــت  بعدمـــا 
شـــخصيا وبادلتهـــم التحية واقفـــا تقديرا 

وعرفانا للشـــيخ علـــي والحاضرين، وأعتز 
كثيـــرا بالحـــكام الذين شـــاركوا فـــي إدارة 

البطولة ومعظمهم كانوا من تلامذتي..”.
كمـــا عبر نصيب عن شـــكره لجميع الحكام 

الذيـــن حرصـــوا علـــى زيارتـــه فـــي منزلـــه 
والاطمئنـــان على صحتـــه، متمنيا للاتحاد 
البحرينـــي والكـــرة الطائـــرة العربية مزيدا 

من التقدم والازدهار.

جانب من الاجتماع

الحكام لدى زيارتهم جعفر نصيبجعفر نصيب
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Vacancies Available
ANY MESS CLEANING AND CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 RECEPTIONIST

 suitably qualified applicants can contact
 33694552 or YASEER.KHAN300@GMAIL.COM 

ALWASIMAH GOLD SMITH WORKSHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17242199 or alwasimahgoldsmith@gmail.com 

GREEN VILLAGE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35437262 or SHIFANFAROOQ@GMAIL.COM 

BROWN BOY HAIR SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 39105631 or AHMEDCHAND775@GMAIL.COM 

BIN AQOUL CAFE & RESTAURANT KUWAITI FOODS 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 33906667 or O44OO143@GMAIL.COM 

SIMO CONSTRUCTION OF BUILDINGS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33555166 or SIMOCON655@GMAIL.COM 

STAR MOOD MENS BARBER 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 39119166 or KIFAH4298@HOTMAIL.COM 

IMPERIAL COMBINED FACILITIES SUPPORT ACTIVITIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33126747 or ABIDOWAIS110@GMAIL.COM 

LAKHANWAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33878741 or MRUSAMA.BH@GMAIL.COM 

MIRACLE FINDER VISITOR SERVICE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 32110104 or OVERLLC1@GMAIL.COM 

ADNAN ASHRAF INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37900702 or MMASRUR457@GMAIL.COM 

TROPPI SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34561904 or AMIRSERVICESBH@GMAIL.COM 

JABEEN BUSINESS SUPPORT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 38069749 or JABENCONSULTANCY.BH@GMAIL.COM 

JAFFAR ABBAS HASSAN ABBAS / WAWA-11742 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39572663 or J700305610@GMAIL.COM

 ATYAB SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com 

FATENAT ALKHALEEJ BEAUTY CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39966051 or beauty.gulf@hotmail.com 

EBRAHIM HASAN MAHDI EXCAVATION ESTABLISH 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 17703321 or ADARI@BATELCO.COM.BH 

DETAILING EXPERTS TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 POLISHER(METAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39738333 or MRSHINE_BAHRAIN@YAHOO.COM 

Ramee Grand Hotel & Spa 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants can contact

 17111999 or hrg.bh@rameehotels.com 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36565639 or careers@bh.lulumea.com 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co 

DONIV MARBLE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17785525 or DONIVMAR@BATELCO.COM.BH 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

SOUTH GATE CONSTRUCTION AND CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 77061717 or YKHALFAN@GMAIL.COM 

ADAM PASTRIES 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39600998 or PAINTPLUS@HOTMAIL.COM 

DEVELOPMENT BUILDING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38931414 or JABEREBRHIM1@GMAIL.COM 

WARTH VEGETABLES & FRUITS CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39666813 or WARETH.ALNOOR17@GMAIL.COM 

AL ANAQA ALARABIA CLOKS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39455506 or ASHOORSTYLE@HOTMAIL.COM 

ALRABEA AUCTONS SECOND HAND FURNITURE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39602040 or ALSAMMAK999@HOTMAIL.COM 

Fatama auto serveses cars 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39460628 or ALSAMMAK999@HOTMAIL.COM 

ARAFAH CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39800990 or ABUHATAM2001@HOTMAIL.COM 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH 

Arab Asian trading 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or hassan@arabasian.com 

DRIVER AUTO SPARE PARTS 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17770525 or INFO@DRIVER-BH.COM 

BOSS SPA AND SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact
 66661666 or M.66661666@GMAIL.COM 

JOUBAR MACHINERY HIRING AND CARGO 
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(EXCAVATION MACHINE)
 suitably qualified applicants can contact

 39555002 or info@joubar.com 

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com 

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17558558 or careers@bh.lulumea.com 

INTERIOR SOLUTIONS COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 17832022 or hamida.alhubail@havelockone.com 

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com 

TASHYEED HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM 

GLOBAL POWER SYSTEMS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact

 17769104 or GLOBALPS@BATELCO.COM.BH 

Thejus Group W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33777401 or DAWN.JACOB@THEJUSGROUP.COM 

PEPPER CAFE - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36960999 or INFOBAHRAIN2@GMAIL.COM 

Lilac Fashions 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 17231939 or MKAS.TRADING@GMAIL.COM 

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34111999 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM 

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME 

DESIGN GATE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39675717 or DESIGNGATE111@GMAIL.COM 

Leaders international contracting 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTING ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 39699957 or a.a.qarata.bh@gmail.com 

WEATHERFORD DRILLING INTERNATIONAL BAHRAIN W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WELL-DRILLING TECHNICIAN (OIL & GAS)
 suitably qualified applicants can contact

 17716109 or larry.connor@me.weatherford.com 

SABR AYOOB RESTAURANT AND GRILLS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33919162 or AYESHEH_ALI@YAHOO.COM 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

EBDAA MICROFINANCE COMPANY B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 DATA ENTRY OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17381001 or CEO@EBDAABANK.COM 

NARJIS KHALIFA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66301144 or ALWAHADCCR@GMAIL.COM 

SEA LIGHT MARINE CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
 suitably qualified applicants can contact

 39460331 or SEALIGHT@BATELCO.COM.BH 

ALJAMEEL CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER
 suitably qualified applicants can contact
 17213003 or husain@jcgroupglobal.com 

OITS Industrial Services WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39635593 or INFO@OITSCO.COM 

MOHAMED ALI IDREES ALGHANEMI 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33374488 or M-ALGANEIMI@HOTMAIL.COM 

MOROOJ MAY CAFETERIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66677733 or FOODWORLD.WLL@GMAIL.COM 

SANA REPAIRING AND MAINTENANCE OF SHIPS 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39262606 or info@sanarep.com 

ELITE TECHNOLOGIES MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17749111 or info@kanooelite.com 

REFCONE HEAT INSULATION 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39666128 or hussain@refcone.coM 

Ice Berg for Food and beverages Services 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38975961 or alsendi2009@yahoo.com 

VEER BLOW GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33977905 or HASSANSS999.HH@GMAIL.COM 

HASANSHINY CAR WASHING AND POLISHING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34127363 or hasanshiny1224@gmail.com
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لإعلاناتكــم 

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

وزارة الصناعة والتجارة إدارة التسجيل
إعلان تصفية

)شركة محمد المؤيد العقارية ذ.م.م (
سجل تجاري رقم )95261-1(

شركة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
95261-( رقم  القيد  بموجب  المسجلة  العقاريةذ.م.م(  المؤيد  محمد  شركة 
 JENISHA( السادة  )اختيارية( وتعيين  الشركة تصفية  بطلب تصفية   ،)1

DILSHANI ARTHUR( مصفيا للشركة. عنوان المصفي:
)JENISHA DILSHANI ARTHUR (

jeneesha@gmail.com - ) 34055242 )973 +((

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة )شركة مطعم اسماك مسقط شركة تضامن بحرينية (

اسماك مسقط  مطعم  )شركة  إليها شركة  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
للفرع  التجاري  الاسم  تغيير  طالبين   ،)85445( رقم  القيد  بموجب  المسجلة   ) بحرينية  تضامن  شركة 

رقم )4( من:
)شركة مطعم اسماك مسقط شركة تضامن بحرينية(

 MUSCAT FISHES RESTAURANT CO BAHRAINI PARTNERSHIP  (
)  COMPANY

الى:
)مطعم السفرة اليمنية شركة تضامن بحرينية(

 AL SOFRAH AL YEMENIAH RESTAURANT BAHRAINI (
) PARTNERSHIP COMPANY

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال 
مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل 

إعلان بشأن تحول شركة ) تضامن بحرينيه( إلى شركة ذات مسئوليه محدوده(

 FAKHRUDDIN تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم السيد
SAIFUDDIN LABHIWALA  بموجب التوكيل من ورثه شركة طيب علي ملا جيواجي واولاده 
للشركة  القانوني  الشكل  1-478 بطلب تحويل  القيد رقم  المسجلة بموجب   ( - شركة تضامن بحرينية 

المذكورة من )شركة تضامن بحرينيه إلى شركة ذات مسئوليه محدوده.وتغيير الاسم التجاري من:
)طيب علي ملا جيواجي واولاده - شركة تضامن بحرينية (

 )TAYEB ALI MULLA JIWAJI & SONS W.L.L 
شركة وسترن هاردوير & تولز ذ.م.م 

Western  Hardware & Tools Co. W.l.I
الإدارة  إلى  باعتراضه  التقدم  أعلاه  المذكور  التجاري  الاسم  تغيير  على  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى 

المذكورة خلال مدة خمسة عشر  يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل
إعلان تصفية

اجير الدين تشييد المنشآت العائمة شركة تضامن بحرينية
سجل تجاري رقم 141342

تشييد  الدين  اجير  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المنشآت العائمة شركة تضامن بحرينية المسجلة بموجب القيد رقم 1 - 141342 ، بطلب 
 MD AYNUL ISLAM ABUL تصفية الشركة تصفية )اختيارية( وتعيين السيد

MONSUR كمصفي للشركة . عنوان المصفي:
MD AYNUL ISLAM ABUL MONSUR

aziruddin408@yahoo.com  - )+ 973( 36907080 

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة أي ام بيوس انترناشونال سيرفيسز ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
عن  نيابة    MATHEW PIUES ELAMPALAKUTTU السيد   
السادة شركة اي ام بيوس انترناشونال سيرفيسز ذ.م.م  المسجلة بموجب القيد  
1 – 123578 باعتباره المصفي القانوني  ، طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية 
وفقا لأحكام  وذلك  التجاري،  السجل  من  اختيارية  وشطبها  تصفية   الشركة 

قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية

ستاكي اوروبا المحدودة فرع شركة أجنبية
سجل تجاري رقم   120496 - 1  

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة ستاكي 
اوروبا المحدودة فرع شركة أجنبية   المسجلة بموجب القيد رقم   120496 - 
1   بطلب تصفية الشركة تصفية  اختيارية  وتعيين السادة  عبدالله علي سلمان 

علي حسن   مصفيا للشركة.
عنوان المصفي :

عبدالله علي سلمان علي حسن
+) 973 ( ) 39887610 (

abdulla@micosabh.com

الأربعاء 31 مايو 2023 - 11 ذو القعدة 1444 - العدد 125342
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SALEH MOHAMED MOHAMED ALI ALNOAIMI ( ALHUMIDI / 7129 ) 

has a vacancy for the occupation of
 SEAMAN

 suitably qualified applicants can contact
 17340518 or SALEH255525@HOTMAIL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING GROUP 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact
 36552200 or abuobaidgroup@gmail.com 

SEVENTIES KARAK 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39664667 or KARAK1977.BAHRAIN@GMIAIL.COM 

MERCURY CONTRACTING CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39667181 or mjmh69@hotmail.com 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORK SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17832244 or per121@alkhalidiagroup.com 

FALAK BUILDING MATERIALS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39677347 or FALAK-BMC@HOTMAIL.COM 

PASTA EXPRESS 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17780161 or HRHEAD@PASTAEXPRESSGROUP.COM 

RAZAN EXPRESS CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17322800 or K.HAMADA@GDNPR.GOV.BH 

M I CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 66600200 or M.I.75@HOTMAIL.COM 

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co 

Arabian International Contracting CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PIPE-FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39677780 or AWALSERV@BATELCO.COM.BH 

WHITE FALCON PRIVATE SECURITY SERVICES Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 39405504 or WORLDSERVICES1988@GMAIL.COM 

REGAL MAINTENANCE & SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39770065 or REGALMSERVICES@OUTLOOK.COM 

S H C INTERIOR EXECUTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37722742 or SADEQCONSTRUCTION@GMAIL.COM 

GATE OF RELIANCE INDUSTRIAL TRADING AND CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 36344486 or WEFIX.BH1@GMAIL.COM 

SwISS BELHOTEL SEEF W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39169696 or hrmsbse@swiss-belhotel.com 

MALAYSIA EXPRESS CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 38960022 or MBURWAIH@GMAIL.COM 

SMART SECURITY & SAFETY 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRONICS TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39666476 or HUSAIN.ALHELLI@GMAIL.COM 

SANGEETHA RESTAURANT DELIGHTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 17272768 or sangeethadelights@gmail.com 

MAXEL INTERNATIONAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39944412 or ABUTHAR1975@GMAIL.COM 

FAST LINE MANPOWER 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36669656 or HBALWAY@GMAIL.COM 

BU KAMEEL AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39633632 or EKTHISAS2020@GMAIL.COM 

ELYA LAND CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17131343 or ELYALANDCONTRACTING@GMAIL.COM 

TYLOS PLASTIC INDUSTRIES CO.  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17830554 or hrd@tpi-bahrain.com 

SARINA MECHANICAL AND ELECTRICAL CONTRACTING - SIMPLE COMMANDITE COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 39625351 or SARINA.MECH@GMAIL.COM 

HEALTHY CALORIE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33358885 or FMUBARAK@HOTMAIL.COM 

RAS ZUWAYED RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39847080 or BB12BB@HOTMAIL.COM 

AUTOPOWER GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 66366362 or AMS.ALAWI@GMAIL.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

Alnosaif Contracting & Excavation Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37111743 or JAFFAR.ALNOSAIF@GMAIL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

I & O SUPERMARKET 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33802180 or HR@KBHGROUP.COM 

ENERGY TOWER CONTRACTING & AIRCONDITIONING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36699894 or energy_ac@yahoo.com 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or hanan@ALHELLI.COM 

ALSAFA GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39411150 or ALSAFAGROUP20@GMAIL.COM 

BAHRAINI AND PAKISTANI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17255190 or ALKHUNAIZI.BH@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34111999 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM 

SM CARPENTRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(METAL SPRAYER)
 suitably qualified applicants can contact

 39973093 or SMBMWLL@GMAIL.COM 

Newtech Contrating Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34182435 or hussainch435@gmail.com 

TBR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36707081 or BOOKLOOKB@GMAIL.COM 

FISTOQ HALABI SWEETS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17404071 or PASTRIESONTHEFLY@GMAIL.COM 

PUSPA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33388773 or ALIAMMASH3388@GMAIL.COM 

MY PICKS ONLINE STORE 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 38354498 or FT1990@HOTMAIL.COM 

Golden Ruchi  Restaurant W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 36118359 or abdulhakeem11@hotmail.com 

DAR ALRAYYAN ELECTRICAL INSTALLATION 
has a vacancy for the occupation of

 INSTALLATIONS TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 39891646 or sohailr2030@GMAIL.COM 

INTERNATIONAL CENTER LOGISTICS SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36672020 or BH.7@HOTMAIL.COM 

BABA SNAN TRADING AND SECOND HAND GOODS . EST 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33281242 or tajbibi555@gmail.com 

Marzipan Restaurant & Cafe W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17313372 or NAMDAR@ELITEGROUPHOTELS.COM 

ALASDEQA KINDERGARTEN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17254425 or ALASDEQA@GMAIL.COM 

TSM Construction & Cleaning W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33117648 or SAIFENTERPRISE123@GMAIL.COM 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33346825 or bmc.bahrain111@gmail.com 

Arena Spa 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact
 39117766 or ALMAJED255@GMAIL.COM 

NAWAB CONTRACTING CO. BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17340719 or STOPLEAK@BATELCO.COM.BH 

Bristol safety and fire fighting CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL MAINTENANCE TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 17300186 or AHARIES04@GMAIL.COM 

Anus contracting co.w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33311986 or M.ANUSCONSTRUCTIONWLL@GMAIL.COM 

Marco Carinci Contracting  Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 35346598 or KANOO.LAMYA@GMAIL.COM 

Wyndham Garden W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 RESERVATIONS CLERK
 suitably qualified applicants can contact

 66316666 or mohammed@panoramabh.com 

NOOR ALHUDA MECHANICAL Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33328722 or NOORALHUDAPLASTIC@GMAIL.COM 

SILLA CONSTRICTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17251216 or ABUALI792008@GMAIL.COM 

RETRO LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 36505152 or ITSMESHMAIL@GMAIL.COM 

EVERTON GENTS SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants can contact
 17532013 or rimshanrahim@gmail.com 

Unicorp Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 38411180 or REZA@UNICORPWLL.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

AIN AL MADINA MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39858332 or RIZANATRADING786@GMAIL.COM 

WALAA ALBAHRAIN FOR  MANPOWER 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 38139157 or ZAINAB.AHMED.1274@HOTMAIL.COM 

GLOBAL INDUSTRIAL RESOURCES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33054436 or REZANAJJAR54@YAHOO.COM 

ATYAB SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

AHMED OMAR TRADING & CONTRACTING EST .W L L 
has a vacancy for the occupation of

 TILES FIXER
 suitably qualified applicants can contact

 17258545 or admin@ahmedomer.com 

AWAL PRODUCTS COMPANY LIMITED W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17813535 or hrd@shaheengroup.com 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

MERCURY CONTRACTING CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39667181 or mjmh69@hotmail.com 

BADER TRADING AND CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17583121 or zahramarhoon.zm@gmail.com 

FAYEJ CAR SERVICES CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33273399 or fayej539@gmail.com 

GREAT WALL CONTRACTING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39105686 or BACCUMIYA01@GMAIL.COM 

MAST CLEAN 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66363787 or mastcleanbh@gmail.com 

Parcel Information Technology W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TEAM LEADER
 suitably qualified applicants can contact

 13333070 or ALI.DHAIF@TRYPARCEL.COM 

KOMACHI BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33444553 or info@alpsadv.com 

YALLA MUTABAQ 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33633360 or YALLAMUTABAQ@GMAIL.COM 

PLUS VC W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ANALYST RESEARCH
 suitably qualified applicants can contact

 39972468 or ALI@PLUS.VC 

SPARKTECH INDUSTRIAL SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33228707 or ARSALEEM31@GMAIL.COM 

MAARIS BANQUET RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 32111463 or KHK.KHAMIS@GMAIL.COM 

AL THAWOWDA BANQUETS RESTURENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
 suitably qualified applicants can contact

 17412720 or ALTHAWAOUDA@YAHOO.COM 

BLAZER PAINTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33381440 or SUNEER_SIDHIQUE@HOTMAIL.COM 

LASER PRO MEDICAL CENTER 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALISED DOCTOR
 suitably qualified applicants can contact

 38396696 or LASERPRO.MEDICAL@GMAIL.COM 

FOODY HUT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39602040 or SALWE1970@HOTMAIL.COM 

SAN CARLO CICCHETTI W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 38700027 or SALWA@AL-ABRAAJ.COM 

JASIM MOHAMED STEEL MAINTENANCE CO. - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39059029 or VINODYESODHAR@GMAIL.COM 

NRICH CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 34523031 or alex@nrichbh.com 

PRO  KLEEN  SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 36845820 or PADAM1739@GMAIL.COM 

ASKA CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34203410 or bmcc.bh@gmail.com 

ALMANARTAIN CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 36055333 or ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH 

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 17713000 or hussain.almajed@gulfhotelsgroup.com 

Alnosaif Contracting & Excavation Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37111743 or JAFFAR.ALNOSAIF@GMAIL.COM 

THE DIAMOND 21 SALON 
has a vacancy for the occupation of

 HAIRDRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 34151595 or BBBB1122BBBB@HOTMAIL.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

ATYAB SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com 

SHAW NASS PIPE FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net 

UNI CARE INTERNATIONAL CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 39858788 or furqansharief@gmail.com 

SALWA TOWERS CONSTRUCTION AND PROPERTEY MANGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33657400 or ceo_salwagroup@yahoo.com 

GLOBAL REMOTE BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17811757 or INFO@PROCOAT.CO 

FINE KARAK CAFETERIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34369200 or TALALMARKET.BAH@TALALGROUPINTL.COM 

ASKA CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34203410 or bmcc.bh@gmail.com 

NESSPAK DECORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33360314 or 74TAHIRAWAN@GMAIL.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

BUTT G CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35490909 or RASHIDARSHAD1155@GMAIL.COM 
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بيروت ـ وكالات

ذكــرت مصــادر أمنيــة، أمــس الثلاثــاء، أن مخابــرات الجيــش اللبناني تمكنت 
من تحرير المختطف السعودي الموظف في الخطوط الجوية السعودية في 

بيروت.

وأوضحـــت المصـــادر أن وحـــدة مـــن 
مخابـــرات الجيـــش اللبنانـــي حـــررت 
المختطف السعودي مشاري المطيري 

وأوقفت عددا من الخاطفين.
وأكد السفير السعودي في لبنان وليد 
بخاري، أنه تم إجراء فحوصات طبية 
للمواطن الســـعودي مشـــاري المطيري 
الذي اختطف قبل يومين، مشيرا إلى 

أنه بخير وبصحة جيدة.
بدوره، كشف وزير الداخلية اللبناني، 
بسام مولوي، اعتقال 9 أشخاص على 

خلفية قضية الاختطاف.

وأضـــاف فـــي مؤتمر صحافـــي، أمس 
الثلاثـــاء، أن موضوع خطف المواطن 
الســـعودي حظي باهتمام بالغ، مشيرا 
إلـــى أن خاطفيـــه رصـــدوا تحركاتـــه 

واتصالاته.
واختطف المطيري، مســـاء الأحد، من 
وسط المنطقة التجارية في العاصمة 
اللبنانية، وفقا لوسائل إعلام سعودية 
“الإخباريـــة”  قنـــاة  وأفـــادت  رســـمية. 
الســـعودية أن الخاطفين طلبوا فدية 
قدرهـــا 400 ألف دولار مقابل الإفراج 

عن السعودي المختطف.

تحرير المختطف السعودي في بيروت

أنقرة ـ وكالات

قـــال الرئيـــس التركي، رجـــب طيب 
أردوغان، أمس الثلاثاء، إنه سيعمل 
بـــاده ودول  فـــي  الاســـتقرار  علـــى 

المنطقة.
عـــن  “الأناضـــول”،  وكالـــة  ونقلـــت 
الرئيـــس التركـــي، أن هـــدف بـــاده 

الأمـــن  مـــن  حـــزام  إنشـــاء 
محيـــط  فـــي  والســـام 

تركيا بـــدءا من أوروبا 
الأســـود،  البحـــر  إلـــى 
ومـــن منطقـــة القوقـــاز 

الأوســـط  الشـــرق  إلـــى 
وحتى شمال إفريقيا.

أنـــه  علـــى  أردوغـــان  وشـــدد 
للحـــد  الخطـــوات؛  كل  ســـيتخذ 
مـــن التضخـــم فـــي تركيـــا وحمايـــة 
الأســـعار،  ارتفـــاع  مـــن  المواطنيـــن 
الحكـــم  فـــي  اســـتمراره  أن  مؤكـــدا 
سيعني المساهمة في نشر الاستقرار 

في بلاده، وفي المنطقة أيضا.
بـــاده  أن  التركـــي  الرئيـــس  وأكـــد 
عاشت عرسا انتخابيا حقيقيا خلال 
الانتخابات البرلمانية الأخيرة، وذلك 
بعـــد أيـــام من فـــوزه بولايـــة جديدة 
لرئاسة البلاد، مضيفا أن الناخبين 
الأتراك طالبوا باســـتمرار النمو 
والاستقرار في البلاد، ولهذا 
انتصرت الإرادة الشعبية 

في الانتخابات.
ولفـــت الرئيس التركي 
الطوعيـــة  العـــودة  أن  إلـــى 
للاجئيـــن الســـوريين إلـــى بلادهم 
بشـــكل آمن جزء مهم من سياســـته، 
بتأميـــن  ســـيقوم  أنـــه  إلـــى  مشـــيرا 
عودة مليون لاجئ ســـوري إضافي، 
موضحـــا مواصلـــة النهـــوض بقطاع 

الصناعات الدفاعية في بلادنا.

أردوغان يؤكد عمله على الاستقرار في تركيا والمنطقة
طهران ـ وكالات

وجه الرئيس الإيراني إبراهيم رئيسي 
“الإجــراءات  باتخاذ  الخارجية  وزارة 
مصر،  مــع  العلاقات  لتعزيز  الــازمــة” 
وفق ما نقلت وكالة “تسنيم” الإيرانية 
لـــأنـــبـــاء. وقــــــال الـــمـــتـــحـــدث بــاســم 
الخارجية الإيرانية علي جهرمي في 

مؤتمر صحافي أمس الثلاثاء 
مستعدة  “الــحــكــومــة  إن 

ــات  ــاقــ ــعــ ــ ــتــــطــــويــــر ال ــ ل
ــيــــس  ــ ــر، ورئ ــ ــصـ ــ مـــــع مـ
ــة أوعــــــز  ــ ــوري ــ ــه ــ ــم ــجــ ــ ال

باتخاذ  الخارجية  لوزارة 
الإجـــــراءات الــازمــة عقب 

ــمــرشــد الإيـــرانـــي  تــصــريــحــات ال
علي خامنئي”.

والإثنين، أعـــرب خامنئي عن ترحيبه 
الدبلوماســـية  العلاقـــات  باســـتئناف 
مـــع مصر، وقال بحســـب مـــا نقل عنه 
موقعه الرسمي “نرحب ببيان سلطان 

عُمان حول اســـتعداد مصر لاستئناف 
لدينـــا  وليـــس  إيـــران،  مـــع  العلاقـــات 

مشكلة في هذا الصدد”.
وفـــي وقـــت ســـابق مـــن هـــذا الشـــهر، 
قال وزير الخارجية الإيراني حســـين 
قنـــاة  هنـــاك  إن  عبداللهيـــان  أميـــر 
رســـمية للاتصـــال المباشـــر بيـــن 
الجانبيـــن عبر مكتبـــي رعاية 
فـــي  البلديـــن  مصالـــح 
طهران والقاهرة، مشيرًا 
إلـــى أن بعـــض الـــدول 
تشـــجع  جهـــودًا  تبـــذل 
البلدين على الارتقاء بمســـتوى 

علاقاتهما.
والأســـبوع الماضي، نقل تقرير نشرته 
الظبيانيـــة  ناشـــيونال”  “ذي  صحيفـــة 
مصـــادر  عـــن  بالإنجليزيـــة،  الناطقـــة 
مصريـــة قولهـــا إنها تتوقـــع أن تتبادل 

مصر وإيران السفراء خلال أشهر.

رئيسي يوجه بإجراءات تعزز العلاقات مع مصر
عواصم ـ وكالات

أعلن حلف شـــمال الأطلســـي )الناتو(، 
أمـــس الثلاثـــاء، أنـــه سينشـــر قـــوات 
إضافية في كوسوفو عقب مواجهات 
فـــي شـــمال البـــاد أصيـــب فيهـــا 30 
جنديـــا من قـــوة حفـــظ الســـام التي 

يقودها التحالف.
وقـــال الأدميرال ســـتيوارت بي 

مونش في بيان “يعد نشـــر 
قـــوات إضافية من الناتو 
إجـــراء  كوســـوفو  فـــي 
حكيما؛ لضمان أن قوات 

كوســـوفو لديهـــا القـــدرات 
التـــي تحتـــاج إليهـــا للحفاظ 

على الأمن وفقا لتفويض مجلس 
الأمـــن الدولـــي”. وأضـــاف “يجـــب أن 

يتوقف العنف”.
قـــوات  علـــى  أثنـــي  أن  “أريـــد  وتابـــع 
)كفـــور(؛ لاتخاذهـــا إجراءات ســـريعة 
ومنضبطـــة ومهنيـــة للتدخـــل لوقـــف 

الاضطرابات وإنقاذ الأرواح”.
ــال الــرئــيــس الــصــربــي ألــكــســنــدر  ــ وقـ
ــا الأمــــــة، إنــه  فــوتــشــيــتــش، مــخــاطــب
سيقضي الليلة مع قواته على الحدود 
في  تــم وضعهم  الــذيــن  كوسوفو  مــع 
حــالــة تــأهــب قــصــوى بــنــاء على 
ــوع الــمــاضــي.  ــ ــب أوامـــــــره الأســ
صــربــيــا   52 أن  وأضـــــــــاف 
الاشتباكات،  في  أصيبوا 
ــهـــم  ــاتـ ــابـ إصـ مـــنـــهـــم   3
 4 وإن  ــرة،  ــ ــ ــي ــ ــطــ ــ خــ

اعتقلوا.
والعنـــف الحالـــي هـــو الأحدث 
مع تصاعد التوترات نهاية الأسبوع 
الحكومـــة  وضعـــت  عندمـــا  الماضـــي 
الصربيـــة الجيـــش فـــي حالـــة تأهـــب 
قصوى، وأرســـلت المزيد مـــن القوات 
إلى الحدود مع كوسوفو، التي أعلنت 

استقلالها عن بلغراد بالعام 2008.

الناتو يعتزم نشر قوات إضافية في كوسوفو

مقتل مستوطن برصاص 
“هدوء نسبي” يعم الخرطوم بعد تمديد وقف إطلاق النارفلسطيني في الضفة

البرهان: الجيش السوداني لم يستخدم بعد كامل قوته المميتة
الســـيادة  مجلـــس  رئيـــس  قـــال 
الانتقالي قائد الجيش الســـوداني 
عبدالفتاح البرهان، أمس الثلاثاء، 
إن قواته “لم تســـتخدم بعد كامل 
قوتها المميتة”، في الصراع الدائر 

بالبلاد منذ أسابيع.
البرهـــان خـــال تفقـــده  وأوضـــح 
قـــوات الجيش ببعض المواقع، أن 
“القوات المسلحة تخوض المعركة 
نيابـــة عـــن شـــعبها، ولم تســـتخدم 
بعـــد كامـــل قوتهـــا المميتـــة، لكنها 
ســـتضطر إلـــى ذلـــك إذا لـــم ينصع 
العدو أو يستجيب لصوت العقل” 
حســـب تعبيـــره، فـــي إشـــارة إلـــى 

قوات الدعم السريع.
وجـــاءت تصريحـــات البرهان في 
بيان نشره مكتب الناطق الرسمي 
باسم القوات المسلحة السودانية.

وأشـــاد البرهان بما اعتبرها “وقفة 
الشـــعب الســـوداني بكاملـــه خلف 
جيشه، رغم المعاناة التي يعيشها 

منذ ما يقارب الشهرين”.
وذكـــر أن “جميـــع المناطق والفرق 
ما تـــزال محتفظة بكامـــل قواتها، 
بعـــد أن بســـطت ســـيطرتها علـــى 

جميع أنحاء البلاد”.
وبشأن تمديد الهدنة، أكد البرهان 
الموافقـــة عليهـــا “بغرض تســـهيل 

للمواطنيـــن  الخدمـــات  انســـياب 
تعديـــات  أنهكتهـــم  الذيـــن 
ممتلكاتهـــم  ونهبـــوا  المتمرديـــن، 
وعذبوهـــم  حرماتهـــم  وانتهكـــوا 
وقتلوهـــم دون وازع أو ضميـــر”، 

وفقا للبيان.
وقال سكان إن الاشتباكات هدأت 
الثلاثـــاء،  أمـــس  الخرطـــوم،  فـــي 
بعد اتفاق الجيـــش وقوات الدعم 
الســـريع على تمديـــد وقف إطلاق 
النـــار، لكـــن كان بالإمـــكان ســـماع 
دوي إطـــاق النيـــران فـــي بعـــض 

المناطق.
ووافـــق طرفا الصـــراع الذي اندلع 
فـــي منتصـــف أبريـــل علـــى تمديد 
وقف إطلاق النـــار لـ 5 أيام أخرى، 
الـــذي كان  انتهائـــه  قبيـــل موعـــد 
بهـــدف  الإثنيـــن؛  مســـاء  مقـــررا 
المســـاعدات  وصـــول  تســـهيل 

الإنسانية للمدنيين.
وتوســـطت الســـعودية والولايات 
المتحدة لإبـــرام الاتفاق وتراقبان 
تنفيـــذه، وقال البلـــدان إن طرفي 
الصـــراح انتهـــكا الاتفـــاق، لكنهمـــا 

سمحا بوصول المساعدات إلى ما 
يقدر بنحو مليوني شخص.

وتســـبب الصـــراع فـــي نـــزوح مـــا 
يقرب من 1.4 مليون شـــخص من 
ديارهـــم، ومـــن بينهم مـــا يربو عن 
350 ألف شـــخص عبـــروا الحدود 

إلى بلدان مجاورة.
وتعرضـــت مناطـــق فـــي العاصمة 
وتعانـــي  كبيـــرة،  نهـــب  لأعمـــال 
انقطاعا متكـــررا للكهرباء والمياه، 
بينما توقفت معظم المستشفيات 

عن العمل.

عواصم ـ وكالات

عواصم ـ وكالات: قال برنامج الأغذية العالمي التابع للأمم المتحدة إن 17 ألف طن ««
متري من المواد الغذائية نهبت في السودان منذ بدء الصراع، متوقعًا انزلاق نحو 2.5 

مليون شخص بالبلاد إلى هاوية الجوع خلال الأشهر المقبلة. وأضاف البرنامج الأممي 
أنه بدأ توزيع المواد الغذائية في مناطق بالعاصمة الخرطوم للمرة الأولى منذ اندلاع 
القتال بين الجيش السوداني وقوات الدعم السريع، منتصف أبريل الماضي. بدورها، 

قالت منظمة الأمم المتحدة للطفولة )يونيسيف( إن أكثر من 13.6 مليون طفل 
بالسودان في حاجة ماسة إلى المساعدات الإنسانية الضرورية؛ للحفاظ على حياتهم، 

ويبلغ عدد سكان السودان 49 مليون نسمة. وأضافت المنظمة الأممية أمس الثلاثاء 
أن وضع الأطفال السودانيين بلغ مستويات “كارثية” جراء الصراع الدائر في البلاد، 

مشيرة إلى أن الحصول على الغذاء والمياه الصالحة للشرب والكهرباء والاتصالات 
يتم بشكل غير منتظم وأحيانا يكون غير متاح.

نهب آلاف الأطنان من المساعدات.. ووضع الأطفال “كارثي”

موسكو ـ أ ف ب

أعلنت روسيا أمس الثلاثاء أنها أسقطت 8 مسيرات أوكرانية استهدفت 
موسكو ومحيطها في هجوم غير اعتيادي اعتبرته “ردا” من أوكرانيا على 

الضربات الروسية الأخيرة التي استهدفت خصوصا عاصمتها كييف. 
وقال المتحدث باسم الكرملين دميتري 
أننـــا  تمامًـــا  الواضـــح  “مـــن  بيســـكوف 
نتحـــدث عـــن رد مـــن نظام كييـــف على 
ضرباتنـــا الفعالة جدًا علـــى أحد مراكزه 
القياديـــة”. وأتـــى هجـــوم الثلاثـــاء، بعد 
هجـــوم آخـــر بمســـيرات روســـية طـــال 
العاصمة الأوكرانيـــة كييف خلال الليل 
وأســـفر عـــن ســـقوط قتيـــل علـــى الأقل 
علـــى مـــا قـــال رئيـــس بلديـــة المدينـــة 

فيتالي كليتشكو.
وأعلـــن رئيس بلدية موســـكو ســـيرغي 
بشـــكل  شـــخصَين  إصابـــة  ســـوبيانين 
طفيـــف في الهجـــوم الذي حـــدث فجر 
الثلاثـــاء والذي تســـبب أيضًـــا “بأضرار 

طفيفة في أبنية عدة”. وأشار بيسكوف 
فلاديميـــر  الروســـي  الرئيـــس  أن  إلـــى 
التطـــورات،  “مباشـــرة”  تابـــع  بوتيـــن 
وأوضـــح أن “لا قتلـــى وحتـــى الســـاعة 
لا تهديـــد لســـكان موســـكو ومنطقتها”. 
بـــاده  أن  بوتيـــن،  الرئيـــس  وأعلـــن 
ســـتدرس طبيعـــة الـــرد علـــى الهجمات 

التي طالت موسكو.
أنهـــا  الروســـية  الدفـــاع  وزارة  وأكـــدت 
طيـــار  دون  مـــن  الطائـــرات  اعترضـــت 
الثماني المســـتخدمة مـــن خلال الدفاع 

الجوي ووسائل حرب إلكترونية.
ورأى مراسلو وكالة فرانس برس مبنى 
تحطمت فيه عدة نوافذ. وكان الدخول 

إليه ممنوعًا بســـبب طـــوق أمني. وقال 
رئيس بلدية موسكو سيرغي سوبيانين 
علـــى قناتـــه على تلغـــرام “انتشـــرت كل 
أجهـــزة طوارئ المدينة فـــي المكان )...( 

ولم تسجل إصابات خطرة حتى الآن”.
فـــي  موســـكو  علـــى  الهجـــوم  ويأتـــي 
الهجمـــات  فيـــه  ازدادت  الـــذي  الوقـــت 
على الأراضي الروســـية، بما فيها توغل 

مســـلح في منطقة بيلغـــورود المحاذية 
لأوكرانيـــا الأســـبوع الماضـــي. لـــم تعلن 
كييـــف مســـؤوليتها عـــن أي مـــن هـــذه 

الهجمات.
الأوكرانيـــة  الرئاســـة  مستشـــار  وأكـــد 
ميخايلـــو بودوليـــاك أمـــس أن أوكرانيا 
“ليســـت مرتبطة بشـــكل مباشر” بهجوم 

المسيرات على موسكو.
قبيل الإعلان عن الهجوم على العاصمة 
الروســـية، تحدثـــت أوكرانيـــا عن مقتل 
شـــخص فـــي “هجـــوم كثيف” ليـــاً على 

كييف للمرة الثالثة في 24 ساعة.
وقال سلاح الجو الأوكراني عبر تلغرام 
الروســـية  الاحتـــال  قـــوات  “هاجمـــت 
أوكرانيـــا بواســـطة 31 مســـيرة إيرانية 
136/‏‏131   - شـــاهد  طـــراز  مـــن  الصنـــع 
أســـقط 29 منها، غالبيتها العظمى قرب 

العاصمة وفي أجواء كييف”.

لا قتلى.. أوكرانيا تنفي مسؤوليتها.. وبوتين: سندرس طبيعة الرد

هجوم غير مسبوق بالمسيّرات على موسكو وضربات مكثفة على كييف

خبير يتفقد مبنى متضرر بعد هجوم بمسيرات على موسكو

موسكو ـ وكالات

بعاصفـــة مـــن الشـــتائم والانتقـــادات العنيفة، 
شـــن قائد فاغنر يفغينـــي بريغوجين، هجومًا 
شرسًـــا على الأركان الروســـية ووزارة الدفاع 
هجـــوم  عقـــب  شـــويغو،  ســـيرغي  برئاســـة 
بالمســـيّرات شـــهدته العاصمـــة موســـكو فـــي 

وقت سابق، أمس الثلاثاء.
وأكـــد بريغوجيـــن فـــي تســـجيل صوتي على 
قناتـــه في تليغـــرام، أنه كان قلقًـــا من هجوم 

المسيرات هذا.
كما أضاف الرجل المثير للجدل، الذي انخرط 
في نزاع مرير مع القيادة العسكرية الروسية 
خـــال الأشـــهر الماضيـــة، أن وزارة الدفاع لا 
تفعـــل شـــيئًا علـــى الإطـــاق لمواكبـــة التطور 
الحاصـــل في قـــاع تكنولوجيـــا الطائرات من 

دون طيار.
ووجـــه العديد من الشـــتائم إلى المســـؤولين، 
الرائحـــة  كريهـــة  حيوانـــات  “أنتـــم  قائـــا: 

وخنازير، ماذا تفعلون جالسين.. انهضوا”.

بكلمــات بذيئــة.. قـائـد فاغنــر 
يتفلّت ويفتح النار على شويغو

البرهان يتفقد بعض النقاط العسكرية

“اليونيسف”: وضع الأطفال في السودان وصل لمستوى كارثي
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قتل إسرائيلي أمس الثلاثاء بنيران فلسطينية 
المحتلة،  الغربية  قرب مستوطنة شمال الضفة 

بحسب مصدر طبي والجيش الإسرائيلي.
الخضيرة  في  يافيه”  “هيليل  مستشفى  وأعلن 
وســط إســرائــيــل أن “الــمــصــاب وصــل فــي حالة 
ــان علينا إعـــان وفــاتــه رغـــم جهود  حــرجــة وكـ
قد  الإسرائيلي  الجيش  وكــان  الطبي”.  الطاقم 
أعلن في وقت سابق عن هجوم قرب مستوطنة 
الــتــي تــقــع قـــرب مــديــنــة جنين شمال  حــرمــيــش 
إسرائيلي  مدني  إصــابــة  وعــن  المحتلة  الضفة 
ــهــجــوم كــتــائــب شــهــداء  بـــالـــرصـــاص. وتــبــنــت ال
التي  فتح  لحركة  العسكري  الجناح  الأقــصــى، 

يتزعمها الرئيس الفلسطيني محمود عباس.

القدس ـ أ ف ب
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يوميات مواطن دايخ.. “مليونيرة”
وصـــل بي الأمـــر إلى مرحلة من التقـــزز والضيق والقهر والكآبـــة لدرجة أنني لم 
أعد أطيق الجلوس مع صديقي! ففي كل مرة نلتقي ونجلس في مجلســـه، في 
مجلســـي.. في المقهى.. على “تكية الفريج الشـــهيرة”، إلا ويبدأ في اســـتعراض 
المآســـي الكبرى والمعضلات العظمى التي مـــرت عليه اليوم وأمس وأول أمس 
والعام الماضي وقبل عشـــر سنين وغدًا وبعد غد، حتى ينهيها بعبارة على هيئة 

سؤال: “ما تحصل لي مليونيرة عجوز.. أتزوجها وعقب جم يوم تموت”؟
علـــى العمـــوم، لا أعتقد أنه ســـيتوقف عن طرح هذا الســـؤال حتى لو وجد مني 
الصـــد و”الأذن الصمخـــة” في كل مرة يســـدح فيها هذا الســـؤال ســـدحًا أمامي.. 
فقـــط يكتفـــي وهو ينظر إلى صمتي بضحكة ســـخيفة جدًا هـــي الأخرى دخلت 
ضمـــن حـــالات تقـــززي منه حيـــن يطلقها هكـــذا :”اهههـــي خخخخخـــخ”، فحتى 
نغمتهـــا تشـــير إلى أن هـــذا “البني آدم” على وشـــك أن يفقد ما تبقـــى من عقله.. 
هل هو معذور؟ هل بســـبب ضنك العيش والديون والالتزامات وصعوبة توفير 
متطلبـــات الحياة أصبح يهذي بهذا الهذيان؟ طيب، أنا وغيري مئات إن لم يكن 

آلاف مثله.. لكل منا ظروفه الصعبة لكن.. كان القرار حاسمًا! 
مـــا إن أعاد الســـؤال الكريه ذات يوم حتى باغته بســـؤال آخر: ”حســـنًا.. ماذا لو 
تزوجت المليونيرة العجوز، وهذا من أضغاث الأحلام، لكن أسأل الله أن يبلغك 
منـــاك.. أقـــول، ماذا لو تزوجتها ثم اختار الله ســـبحانه وتعالى.. بعد عمر طويل 
أعنـــي أمانتـــه.. ومت أنت قبلها.. كيـــف الحال؟”، وهنا كأن أمـــرًا جللً وقع عليه 
فقطـــب حاجبيـــه وقال بنغمة المنكســـر الحزيـــن: “أفا.. يعني حتـــى في “حلمي” 
الذي أشـــاركك فيه تقف ضدي؟ ألا تفرح حين تتفتح الأبواب.. وتضحك الدنيا 
لي فأنت صديقي وعضيدي؟ أفا.. لم أتوقع أن يكون هذا مكنون شعورك”. قلت 
له يا حبيبي، لســـت أنت وحدك وأعلم أنك تقولها مازحًا، وغيرك أيضًا يقولونها 
من باب المزحة كأمنية للزواج من “مليونيرة عجوز” مســـتعدة للزواج من رجل 
شـــهم، نبيـــل، كريم، طيـــب المعدن، نقي الســـريرة، لكن حتى “تتبـــارك” وتتحقق 

أمنيتك، عليك بخطوة رئيسية ومهمة.
هتـــف صارخًا: “أرجوك.. الحقني بهـــا!”، فقلت له: “حين تصبح صباح الغد وأنت 
تتنـــاول “الريـــوق” مع زوجتك أخبرها بأمنيتك وهي ســـتقوم بالواجب إن شـــاء 

الله.. وستكون “دعواتها” مستجابة حقا”.

* كاتب بحريني

saeed.mohamed@albiladpress.com

* سعيد محمد سعيد

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

سمو الشيخ علي بن خليفة.. والمبادرات الإنسانية
مدرســـة صاحب الســـمو الملكي الأميـــر خليفة بن ســـلمان آل خليفة 
طيب الله ثراه.. هي النموذج الساطع في عمل الخير ونهج العطاء، 
ومملكـــة البحرين فخورة بســـمو الشـــيخ علي بن خليفـــة آل خليفة، 
مستشـــار صاحب الســـمو الملكي ولـــي العهد رئيس مجلـــس الوزراء 
حفظـــه الله ورعاه، الذي نهل من هذه المدرســـة وصـــار يحتل العمل 
الخيري والتطوعي عنده منزلة مرموقة كونه يعكس واقعنا وتاريخنا 
وتقاليدنا، إنها قصة تروى وصفحة غنية من العمل الإنساني ستبقى 

على مر الأزمان وسينهل منها جيل بعد جيل.
إن ســـمو الشـــيخ علي بـــن خليفة آل خليفة حفظـــه الله ورعاه، ورث 
عـــن فقيد الوطن حب العمل الخيري والإنســـاني بـــكل أمانة ووفاء، 
وأصبح مدرســـة في فلســـفة العون الإنســـاني بكل المفاهيم والقيم، 
ولا يمـــر يوم ولا مناســـبة إلا ووســـام جديد ومفخرة تضاف لســـموه 
حفظـــه الله علـــى ما أنجزه من أعمـــال خيرية لخدمة أبناء الشـــعب، 
وقد احتذى به أبنائه سمو الشيخ خليفة بن علي آل خليفة محافظ 

الجنوبية، وســـمو الشـــيخ عيســـى بـــن علـــي آل خليفة وكيـــل وزارة 
شـــؤون مجلس الوزراء بتلك الخصال الإنسانية النبيلة المبنية على 
القيم وعمل الخير والمســـؤولية الاجتماعية، فســـمو الشـــيخ خليفة 
بـــن علـــي هو الرئيس الفخري لجمعية رعاية الوالدين، والذي يرســـم 
صورة لغد أفضل في مجال العمل الإنساني، وسمو الشيخ عيسى بن 
علـــي هو الرئيس الفخري لجمعية الكلمـــة الطيبة وصاحب المجهود 
الكبيـــر في مجال العمـــل التطوعي والخيـــري، وكلاهما حفظهما الله 
علـــى تعلـــق ومعرفة واســـعة وشـــاملة بالعمـــل الخيري والإحســـاس 
العميق بالمســـؤولية وتحمل الأمانة كوالدهما ســـمو الشـــيخ علي بن 
خليفـــة آل خليفة حفظـــه الله ورعاه صاحب البصمات الواضحة في 

هذا الميدان.
حفظكـــم الله جميعـــا وجعلكـــم ذخـــرا للبحريـــن وشـــعبها، فأياديكـــم 

البيضاء الخيرة لا تخفى على أحد في هذا العالم.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

إلى أين يمضي عالمنا وما هي أبعاد المخاطر التي تتهدده وكيف ستؤثر على حياة 
البشر في العقود القادمة؟ الأسئلة كما علمتنا الفلسفة أكثر أهمية من الأجوبة، ذلك 
أنهـــا تطـــرح أمامنـــا آفاقا عريضة مـــن التفكير، وتقدم مجالات واســـعة مـــن التفكير، 
وهي بذلك على العكس من الإجابات المحدودة بســـقوف لا تســـتطيع أن تتجاوزها. 
لماذا انفك حبل الوصال الأممي في العقود الأخيرة، بنوع خاص منذ بدايات الألفية 

الجديدة؟
يمكـــن القطـــع بـــأن أولئك الذيـــن فرحـــوا بســـقوط الاتحاد الســـوفييتي والاســـتئثار 
بالمشـــهد العالمي، ربما أدركـــوا الآن أن رهاناتهم لم تكن صائبة، فالحياة جبلت على 

الثنائية الخلاقة منذ البداية، الليل والنهار، الشمس والقمر، الخير والشر.
والأمر نفســـه انســـحب منذ الآباء الأوائل على الممالك والامبراطوريات والتجمعات 
البشـــرية، فكانت هناك حضارات متباينة، ولم يكن شـــرط أن تتصارع فيما بينها، بل 
عرفـــت غالبيتها أنواعا عديدة من التعاون، منها ما قصته علينا كتب التاريخ، ومنها 

ما لم تقصص. 
حين تبلورت الدول في شكلها النموذجي قبل ألفي عام تقريبا، وجدت الامبراطورية 
الفارســـية، وفي مواجهتها نظيرتها الرومانية، وامتدت ســـياقات المواجهات إلى أن 
بلغـــت الامبراطورية الفرنســـية ومعهـــا الإنجليزية، ووصل الحـــال بالعالم إلى حلفي 
الناتـــو ووارســـو، بعد الحـــرب العالميـــة الثانية، الأمر الـــذي فرض نوعا مـــن التوازن، 

وأرســـى علامـــات واضحـــة مـــن التعامـــات الدوليـــة، لم يقـــدر لأحدهمـــا أن يخرقها 
انطلاقا من إدراكه للند المواجه له. هذا النموذج الدولي تغير وبات العالم اليوم في 
حالة ســـيولة جيوسياســـية، ولم تعد المظلة الأممية المعروفة باســـم الأمم المتحدة 
قـــادرة أدبيـــا على الأقـــل، أن ترفع من صوتها في مواجهـــة الخروقات التي تقوم بها 
القوى الدولية الكبرى، ولهذا لم يكن غريبا أو عجيبا أن يتساءل البعض هل المشهد 
الحالي يقودنا إلى القول إن نظام وشريعة ما قبل الإنسان العاقل، عادا أو هما على 

الأرجح في طريق العودة مرة جديدة؟
لعـــل الســـؤال الحقيق بنا طرحه هـــل العالم على موعد مع تغير جـــذري في الأنظمة 
والمعارف والقوى المؤسســـاتية الحاكمة بعد نحو خمســـة قرون من ســـيطرة الغرب 

بنوع خاص؟
أميركا ومنذ تســـعينات القرن الماضي، اتفقت فيما بينها على أن تتســـيد العالم، وأن 
يضحـــى القـــرن الحادي والعشـــرون قرنا أميركيـــا بامتياز، غيـــر أن تقديراتها ربما لم 
تأخـــذ في الحســـبان عودة روســـيا، وصحـــوة الصين مـــرة جديدة، الأمـــر الذي يعيد 
التذكير بتحذيرات نابليون بونابرت من عودة الصينيين إلى ســـماء الحياة الأممية. 

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب مصري خبير في الشؤون الدولية

 

* إميل أمين

نظام عالمي معتل ومختل... لماذا؟

هل ينبغي لي أن أكون نسخة منك دون خطأ أو ثغرة كي تقبلني؟ أيجب أن أتحدث 
لغتـــك وأعتنق دينك وأعتقد بمذهبك وأتمثل أفكارك وأحيا بأســـلوبك ذاته، وأتقبل 
ما تتقبله أنت، وأنفر مما تنفر منه، وأرتدي لباسك أياً كان شكله، ويتفق لون بشرتي 
مـــع لونك، كـــي تتقبلني وتتعايش معي بســـام؟! ألم يخلقنا الله ســـبحانه مختلفين 
حتى في بصمات أصابعنا، لكننا في آخر المطاف نلتقي في الإنســـانية والخلقة وإن 

اختلفنا؟
ألـــم يئـــن الأوان لأن نتخلى عن تعصبنـــا الديني والمذهبي، وأن نصـــب تركيزنا على 
الأركان المشـــتركة التـــي تجمع بيـــن معتقداتنا، لا الفروع التـــي تخلق الفروقات بين 
المذاهـــب والنحـــل؟ آن الأوان أن نخجـــل مـــن ازدرائنـــا الآخر بســـبب لونـــه في زمن 
يزدري فيه العالم من العنصرية والتمييز العرقي، ومن غير اللائق ونحن في الألفية 
الثالثة أن نتعصب لأصولنا ونقدس القبيلة والعائلة ونحتقر الأصول الأخرى؛ فنتنزهَ 
عـــن مصاهـــرة أصحابهـــا والتعامل معهم والنظـــر إليهم بعين الاحتقـــار؛ لأننا نرى أننا 
مـــن ذوي الدمـــاء الزرقاء والطبقة النبيلة. من المعيب جداً، بل ومن غير المقبول أن 
نخلق الفوارق بيننا وهي معدومة، كي ننفِشَ ريشنا ونصدق أننا شعب الله المختار 

بحسب معاييرنا البشرية لا بمقاييس السماء.
كم أســـتغرب من مجتمعاتنا العربية والمســـلمة التي طلع فيها فجر الإســـام منذ ما 
يربـــو علـــى الأربعمئة والألف على يد محمد )ص( تتمة لمكارم الأخلاق، وبزغت فيها 
شـــمس التنويـــر منذ بداية القرن العشـــرين بجهود المثقفين والمستشـــرقين وعلماء 
الديـــن، ثـــم لم تبرح قيد أنملـــة، قابضةً علـــى ثوابتها الموروثة وأعرافهـــا البائدة في 
التفرقـــة العنصرية والتمييز العرقي والمجتمعي. كفانا جهلاً، وليحل الود والاحترام 
محل الازدراء والدونية، وليســـود التسامح والسلام مجتمعاتنا التي مازالت تمزقها 

الطائفية والتمييز العرقي.
ناهيـــك عـــن التمييز الجنســـي الذي مازال يمارســـه المجتمع ضد المـــرأة، فيحط من 
مكانتها ويقوض دورها المُبين في بناء الأمم وصناعة الإنسان ونشر العلم والمعرفة، 
فـــي تحيـــز جلي للذكر وتمييزه عـــن الأنثى. ذلك التمييز الـــذي توارثته الأجيال عبر 
العصـــور وتأبـــى التخلـــي عن إرثهـــا المتهالك الذي لـــم يعد يصلح لـــكل زمان ومكان. 

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتبة بحرينية

*  هدى حرم

لا أُشبهكَ.. لكنني أنت

الكتمان القاتل
يشـــعر بالغثيان المســـتمر والألم الذي لا يغادر أعضاء الجسد، أكوام من 
الحزن تســـكن فؤاده، مثقـــل دائماً بالأفكار والهمـــوم والهواجس التي لا 
تنتهي، فكرة تجر أخرى، وملامح تتسم بالغضب دون توضيح الأسباب، 
يفقد المتعة في كل شـــيء في الحياة، لا يتحدث كثيراً، ولا تعرف عنه 
الكثير، لا يشارك أحدا ما يشعر ولا ما يفكر ولا ما يريد أو يحلم، يعيش 
مشاكله منفردا ولا يسمع إلا صوته، يتعذر دائماً بأنه لا أحد يفهمني ولا 
أحد يســـمعني وفـــي واقعه هو لا يعرف من أين يبـــدأ حديثه وهو الذي 

اتخذ من الكتمان أسلوب حياة.
إنـــه الكتمـــان القاتـــل الـــذي ينهش فكـــر المـــرء ويجعله وحيدا مـــع قلقه 
ومخاوفـــه التـــي لا تنتهي، ما أصعب تلك الشـــخصيات التـــي تتخذ من 
الصمت أســـلوباً للتعايش في الحياة دون إشـــراك أي طرف في منظومة 
حياتهـــا المعقدة والمليئـــة بالضغوط الحياتية الطبيعية، والمشـــكلة أنها 
تنتهـــي بمجموعـــة من أعراض نوبـــات القلق والتوتر والخوف المســـتمر 
فتبـــدأ حالـــة الأرق تهيمـــن علـــى الفرد وتحرمه مـــن لذة المنـــام ويتبعها 
فقـــد الشـــهية وصولاً لأعـــراض الإصابـــة بالاكتئاب واضطرابات نفســـية 

مصاحبة.
ويعرف الكتمان في علم النفس بأنه آلية نفسية دفاعية يمارسها الإنسان 
كوســـيلة للهرب من مواجهة مشـــاعره السلبية وذلك لعدة أسباب، ويعد 
الكتمـــان إحدى الظواهـــر المهلكة للنفس، والتي قد يغيـــب الوعي فيها، 
وأعتقـــد أنهـــا ظاهرة قد يعيشـــها الصغار والكبار، ففـــي مرحلة المراهقة 
يكثر الكتمان لدى الأبناء ويعد هنا إحدى ســـمات المرحلة، لكن قد تكبر 
هـــذه الممارســـة مع الأبناء حتى في المرحلـــة الجامعية وتتبعها مراحل 
الحيـــاة، فذاك الكتـــوم اعتاد عدم البوح، لكن دون أن يدرك خطورة هذا 
الأمـــر الذي تتضاعـــف أعراضه ومخاطره مع الكبر نظرا لتراكم الخبرات 

المؤلمة والتصورات التي لا تجد طريقا للتنفيس والمشاركة. 

* كاتبة واختصاصية نفسية بحرينية

naseemnada313@gmail.com

*  ندى نسيم
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بدأت النجمة غادة 
عبدالرازق جلسات 

التحضير لتصوير الجزء 
الثاني من مسلسلها “تلت 

التلاتة” مع المخرج 
حسن صالح، إذ تم 

تحديد بداية أكتوبر 
المقبل موعدًا مبدئيًا 

لانطلاق التصوير، بعد 
أن تم حسم أمر موعد 

عرض الجزء الثاني من 
المسلسل في الموسم 

الشتوي ولن يتم 
الانتظار إلى 

رمضان.

tariq_albahhar

افتتاح المعرض العماني البحريني الأول للفنون التشكيلية 

تحت رعاية ســـفير ســـلطنة عُمان لدى مملكة البحرين فيصل 
البحرينـــي  العمانـــي  المعـــرض  افتتـــح  البوســـعيدي،  حـــارب 
للفنـــون التشـــكيلية الأول، الـــذي اســـتمر خـــال الفتـــرة مـــن 
يـــوم الأربعـــاء 24 مايـــو وحتى يوم الســـبت 27 مايو الجاري، 
ونظمته شركة زري العالمية لمالكتها الفاضلة زهرة باقر، على 
هامش فعاليات معرض المنتجات العمانية البحرينية بمجمع 
الســـيف بالعاصمة المنامة بحضور ســـفير مملكة البحرين في 
مســـقط جمعـــة الكعبي، وعدد من الســـفراء وممثلـــي البعثات 

الدبلوماسية والمدعوين والمشاركين.
وشـــهد المعرض العمانـــي البحريني للفنون التشـــكيلية الأول 
مشاركة 20 فنانًا من سلطنة عُمان ومملكة البحرين، إذ شارك 
مـــن ســـلطنة عُمان فريق ســـفراء الفن العماني بعـــدد 11 فنانًا 
عُمانيًا، كما ضم المعرض بين أروقته عشـــرات الأعمال الفنية 
التي تعكـــس مختلف المـــدارس والاتجاهـــات الفنية وتتنوع 
مـــا بيـــن الرســـم، والتصويـــر الفوتوغرافي، وغيرهـــا، كما قدم 
الفنانـــون والفنانـــات خـــال المعـــرض شـــرحًا وافيًـــا لأعمالهم 
الفنية. وفي ختام المناســـبة، قدم فريق ســـفراء الفن العُماني 

درعـــا تذكاريـــا لراعي المناســـبة نظير دعمه للحركـــة الثقافية 
والفنية بين البلدين الشقيقين. 

واستقطب المعرض العماني البحريني للفنون التشكيلية أبرز 
وجوه الحركة التشـــكيلية في البلدين الشـــقيقين؛ لما يشـــكله 
مـــن إثراء للعلاقـــات الثقافية والحضارية بيـــن البلدين، ما له 
دور كبيـــر فـــي تبـــادل الخبرات والاطـــاع على تجـــارب الفن 

التشكيلي بين الجانبين.
كما صاحب المعرض إقامة المنتدى العماني البحريني للفنون 
التشـــكيلية، يوم السبت 27 مايو الجاري برعاية من مستشار 
جلالـــة الملـــك لشـــؤون الشـــباب والرياضـــة صالـــح بـــن هندي 
المناعـــي، حيث تم إقامة عدد من النـــدوات الحوارية الفنية، 

وعدد من العروض الحية للفنانين من ذوي الهمم.
وبهذه المناســـبة، أشاد السفير البوسعيدي بالعلاقات الأخوية 
التي تربط سلطنة عُمان ومملكة البحرين، وأكد أنها تأتي من 
ضمن ســـلم الأولويات، إذ تحظى برعايـــة واهتمام خاص من 
لدن ســـلطان عمان صاحب الجلالة الســـلطان هيثم بن طارق 
المعظـــم، وملـــك البـــاد المعظم صاحـــب الجلالـــة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة، وبما يســـهم في تحقيـــق مصالح العمل 

المشترك للبلدين والشعبين الشقيقين.
وأضـــاف أن هـــذا المعـــرض يأتـــي تجســـيدًا لمـــا وصلـــت إليه 
العلاقـــات الأخوية العُمانيـــة البحرينية في القطـــاع الثقافي، 
وبمـــا يحقـــق الهدف الأســـمى وهو مـــد جســـور التواصل بين 
الشعبين الشقيقين، ما يتيح الفرصة للتعرف على الحضارتين 
والثقافتيـــن عـــن طريق الفنـــون والإبـــداع والعمل المشـــترك، 
حيث يعتبر الفن التشـــكيلي وعاءً متميزًا للحضارات في نقل 
خبراتهـــا وتجاربها، ما يمكّن المشـــاركين مـــن توصيل الأفكار 

وتبادلها.

أصـــدرت الكاتبـــة أمـــل عبدالوهـــاب مجموعتهـــا القصصيـــة 
الثانية “ورد الغريب”، عن دار أفكار للنشـــر والتوزيع، والتي 
جـــاءت بعد 5 ســـنوات من إصدار المجموعـــة الأولى “وقت 
ليـــس لي”، عن دار مســـعى للنشـــر والتوزيـــع. وتحتوي “ورد 
الغريـــب” علـــى ١٤ قصـــة تنوعت فـــي توظيف شـــخصياتها 
وموضوعاتهـــا، التـــي تلامـــس حيـــاة الإنســـان، وتقـــف على 

الأبعاد النفسية لبناء الشخصيات عموما.

تحت رعاية سفير سلطنة عُمان لدى البحرين.. وبمشاركة 20 مشاركا

السودانية سارة سليمان تحارب العادات الظالمة لأجساد النساء
يعتبر الفيلم السوداني “أجساد بطولية”، الذي عرض ضمن مهرجان الإسماعيلية السينمائي الدولي للأفلام التسجيلية والقصيرة في دورته 
الـ ٢٤ برئاســة الناقد عصام زكريا، وحقق حديثا جائزة الجمهور في مهرجان “مالمو” للســينما العربية في دورته الثالثة عشــرة في الســويد، 
تجربة بحثية مؤلمة عن المرأة السودانية من خلال الوضع الاجتماعي والسياسي والنفسي، إلى الحديث عن التحميل والتعنيف والإذلال 
والتمرد وتحقيق الذات لمخرجته الســودانية ســارة ســليمان، التي تعيش في بريطانيا، والتي اشــتغلت عليه نحو 4 ســنوات، مســتندة إلى 
بحثها “الحركة النســوية الســودانية: سياســيات الجســد في عملية التحرر”، ونالت به درجة الماجســتير في دراســات النوع الاجتماعي من 
“SOAS” جامعة لندن. تحدثت في هذا اللقاء عن حالة المرأة السودانية ومعاناتها مع العادات الضارة كالختان على الرغم من وجود قانون 
رســمي يجرم ذلك، كما تطرقت لســرد أحداث تدور حول نضالات النســاء لنيل الحقوق المدنية الأساســية، والحق في المشــاركة في الحياة 

العامة، والتعليم والتدريب العلمي، وفي العمل، وفي الفن والإبداع.

حدثينا أولً عن قصة الفيلم؟««

فيلمـــي “أجســـاد بطوليـــة” يعتمـــد فـــي 
مـــن  التخـــرج  بحـــث  علـــى  الأســـاس 
الماجســـتير - جامعـــة لنـــدن، والـــذي من 
خلاله تعرفت على سياســـات الجسد أو 
“Body politics”، التي وجدتها تعبر عني 
كونـــي امرأة ســـودانية، خصوصا ونحن 
نعيش في حالة مســـتمرة من الســـيطرة 
والتحكـــم بنا من خلال أجســـادنا، والتي 
جعلت من أجســـاد النســـاء مركـــز الظلم 
والقمـــع والألـــم في ممارســـات كالختان، 
وبعض القوانين التي تتحكم في أجساد 

النساء كقانون النظام 
والتـــي  العـــام 

حـــول  تـــدور 
الجسد.

على  بناء 
لـــك  كذ

انصب بحثي حول هذا الجسد المظلوم 
تـــم  وكيـــف  الســـودانية  الحركـــة  فـــي 
اســـتخدام هذا الجســـد من قبل النســـاء 
للتحـــرر، وفـــي نفـــس الوقت كيـــف كان 
أداة للقمـــع، وكيـــف تـــم انتهـــاك الجســـد 
وتشـــويهه مـــن قبـــل العـــادات والتقاليد 

الضارة. 
هل ما زالت المرأة السودانية تعيش ««

الحالة النفسية في السودان من 
الأحداث التي عايشتها؟

نعم، عاشـــت المرأة السودانية صعوبات 
كثيرة بســـبب العادات التي فرض عليها 
وعلـــى جســـدها، وهـــي عـــادات شـــعبية 
كانـــت وما زالت تمـــارس بعنف، فهي ما 
زالـــت تعانـــي من موضـــوع الختان، 
وتعيـــش المعاناة نفســـية بســـبب 
أفـــكار لا تريـــد أن تفارقنـــا على 
قانـــون  وجـــود  مـــن  الرغـــم 

يجرم ذلك.
الحالة السودانية ««

ناجحة جدا اليوم في 
السينما.. ما الدوافع؟

أنا شخصيا لا أستطيع 
قوية،  بأنها  أقيمها  أن 
لـــكـــنـــهـــا مــــحــــاولات 
ورجالية  نسائية 
وصلت  حــديــثــة 
ــة  ــ ــ ــي ــ ــ ــم ــ ــ ــال ــ ــ ــع ــ ــ ال
والـــــــتـــــــرشـــــــح 
لـــــأوســـــكـــــار، 
ليست  لكنها 
صـــنـــاعـــة بــل 
مجهودات 
شــخــصــيــة 

ماسة  حاجة  في  نحن  وبالفعل  صعبة، 
لتنتعش  جــدا،  المعدوم  الرسمي  للدعم 
ــزداد  ــ صــنــاعــة الأفـــــام الـــســـودانـــيـــة ويـ

لإبداع. 
قمت باستخدام مادة أرشيفية نادرة ««

من صور فوتوغرافية وفيديوهات 
شكّلت عنصرا مهما من عناصر 

الفيلم.. حدثينا عنها؟

عملـــت قرابـــة 4 ســـنوات علـــى فيلمـــي 
وخـــال هذه الفترة اســـتعنت بأرشـــيف 
مـــن جهات عدة لإنجـــاز الفيلم، من بينها 
جامعـــة درهـــام مـــن بريطانيـــا، كمـــا هـــو 
معـــروف جامعة درم لديها أكبر أرشـــيف 
مـــن صـــور وفيديوهـــات ومـــواد خاصة 
بالســـودان فـــي العالـــم ومـــن الأرشـــيف 
الرائـــد  وأرشـــيف  الســـوداني،  الوطنـــي 
جبـــارة،  الله  جـــاد  الراحـــل  الســـينمائي 
وجـــدت تعاونًا من ابنته ســـارة جاد الله. 
كما تحصلت على أرشـــيف خاص لأســـر 
رموز نسائية ومجموعات خاصة لأفراد، 
إذ كانـــت رحلة الحصول على الأرشـــيف 
طويلـــة جـــدا وصعبـــة، واضطـــررت في 
بعـــض الأحيـــان أن أطـــرق الأبـــواب في 

البيوت وأنا أبحث عن الصور القديمة.
فيلمك تميز في الطرح، بحساسية ««

فنية عالية، وقوة وجرأة خصوصًا عن 
موضوع ختان النساء.. حدثينا عن ذلك؟

أنـــا كامـــرأة ســـودانية رأيـــت كيـــف يتم 
قمع النســـاء، لذلـــك تعمدت أن أقدم هذا 
الفيلـــم وأن أدرس سياســـية الجســـد أو 
“Body politics”، لكي أفهم أولً أسباب 
القمع لكي أتمكن من أن أقدم المساعدة 
وأســـاهم فـــي عمليـــة التغييـــر. ومن هنا 
الســـودانية  المـــرأة  علـــى  أركـــز  بـــدأت 

بمختلف الأجيال لأخـــذ المبادرة بتغيير 
الأفكار ولعـــل الختان أولهـــا، وهي عادة 
تمـــارس علـــى أجســـاد النســـاء بصـــورة 
غير إنســـانية، ورســـميًا فـــي العام 2020 
تـــم نـــص قانـــون يجـــرم الختـــان ولكـــن 
علـــى الرغـــم مـــن ذلـــك مـــا زالـــت العادة 
مستمرة إلى الآن وتتم بالخفاء على يد 

“الدايات”. 
لذلـــك مـــن المهـــم علينـــا أن نركـــز علـــى 

مجابهـــة هـــذه العـــادات بالوعـــي الكافي 
لـــن  وحـــده  فالقانـــون  أولً،  للمجتمـــع 
يردعهـــم أبـــدًا، فنحـــن في حاجة ماســـة 
لتشـــغيل جميـــع الأدوات المتاحة لوقف 
هـــذا العمـــل بتقديـــم الوعـــي الصحيـــح 
وبالتركيـــز علـــى التعليـــم خصوصًـــا في 

المناطق البسيطة. 
كيف كان استقبال الحضور للفيلم؟ ««

أذكر أثناء عرض الفيلم لأول مرة، ضمن 

أمســـتردام  مهرجـــان   )IDFA( فعاليـــات 
الدولـــي للأفـــام الوثائقيـــة فـــي دورتـــه 
الحاضريـــن  دمـــوع  شـــاهدت   ،)35( الــــ 
أمامـــي، وأيضًـــا تأثـــرت فتـــاة ســـودانية 
من الحضـــور بعد حضورها الفيلم حيث 
بكـــت لدرجة أنها لم تتمكن من الحديث 
جيـــدًا، تفاجـــأت كثيـــرًا مـــن ردة فعلهـــا 
وكنـــت فـــي وقتها بيـــن حالتيـــن؛ الحالة 
الأولـــى تأثـــري بحالة هـــذه الفتـــاة التي 
نقلـــت الحزن والمأســـاة ببكائها، والحالة 
الثانية ســـعادتي لوصول الفيلم وتأثيره 
عليها وعلـــى الحاضريـــن. وأثناء عرض 
الفيلـــم بالســـودان وجـــدت بـــكاءً كبيـــرًا 
من الحاضريـــن، وكانت دموعًا مختلطة 
الوقـــت،  نفـــس  فـــي  والفخـــر  بالحـــزن 
وكان رد فعلهـــم أكبـــر جائـــزة لي، وأثبت 
لـــي أني اســـتطعت أن أوفق فـــي تقديم 
فيلـــم يحـــرك المشـــاعر، ويقـــدم إضـــاءة 
لمشـــكلة تعانـــي منهـــا المرأة الســـودانية 
اليـــوم ومصدر فخر بإنجـــازات الرائدات 

السودانيات.

لقاء: طارق البحار

“أجساد بطولية” يحقق جائزة الجمهور في مهرجان “مالمو” للسينما العربية بالسويد
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ورد الغريب” مجموعة قصصية 
لأمل عبدالوهاب
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زاوية تنشر أبرز الأحكام القضائية ذات الطابع التجاري والعقاري

تجارية
إلزام شركة مشروعات كبرى بسداد ربع مليون دينار

كبرى  التمييز شركة مشروعات  ألزمت محكمة 
لشركة  بحريني  دينار  مليون  ربــع  مبلغ  بسداد 
 3 في  وألمنيوم  زجــاج  أعمال  أنجزت  ألمنيوم 
السداد  عن  التأخير  وفــوائــد  كبرى  مشروعات 
ــغ  ــل ــب ــم ال ــن  ــ مـ  %  4 ــع  ــ ــواقـ ــ بـ
الــمــحــكــوم بــه إضــافــة إلــى 
وأتعاب  القضائية  الرسوم 

المحاماة.
وبـــحـــســـب دفــــــاع وكــيــل 
المحامي  الألمنيوم،  شركة 
وقائع  ترجع  العجوز،  حسن 
ــى أن  ــ ــقــضــيــة إلـ ال
الألمنيوم  شركة 
أنجزت أعمال 
الألـــمـــنـــيـــوم 
والـــزجـــاج 
فــــــــــــــــي 

عليها،  الــمــدعــى  للشركة  التابعة  الــمــشــروعــات 
ــاوى  ــيــوم بــرفــع دعــ ــمــن وعــنــد قــيــام شــركــة الأل
المبالغ المتبقية لها عن  قضائية للمطالبة بقيمة 
عليها  المدعى  الشركة  ادعــت  المنجزة  الأعمال 
المبالغ  ــداد  سـ مــن  للتملص  منها  مــحــاولــة  فــي 
يتم  لــم  الأعــمــال  أن  مــن  ذمتها  فــي  المستحقة 
إنجازها بالكامل وأنها ليس مطابقة للاتفاقيات 

المبرمة بين الشركتين.
ــمــدعــى عليها،  ال الــشــركــة  ــاء  ــ ــاءً عــلــى ادعـ ــنـ وبـ
لمعاينة  هندسي  خبير  بندب  المحكمة  أمــرت 
الشركة،  ادعــاءات  على  والوقوف  المشروعات 
وتبين للخبير أن الأعمال مطابقة لما تم الاتفاق 
عليه بين الشركتين. وبالنسبة لأحد المشروعات 
خــبــراء  لجنة  المحكمة  انــتــدبــت  فــقــد  الــثــاثــة، 
ثلاثية مكونة من خبير هندسي وخبير قانوني 
وخبير ألمنيوم وزجاج والتي انتهت كذلك إلى 
أن الأعمال مطابقة لاتفاق الطرفين، وأن الشركة 
الألمنيوم  التي منعت شركة  المدعى عليها هي 

ــى مــوقــع الــمــشــروع واستكمال  مــن الــدخــول إل
بعض الأعمال التي لم يتم إنجازها.

واســتــنــد الــعــجــوز فــي دفــاعــه على نــص الــمــادة 
التي  الــبــحــريــنــي  الــمــدنــي  ــقــانــون  ال مــن   )586(
تنص على أنه: )إذا التزم المقاول بتقديم مواد 
هــذه  تــكــون  أن  وجـــب  بعضها  أو  كــلــهــا  الــعــمــل 
فإذا  عليها،  المتفق  للمواصفات  مطابقة  المواد 
أن  وجب  العقد،  في  المواصفات  هذه  تبين  لم 
المقصود. ويضمن  بالغرض  المواد وافية  تكون 
الــمــواد مــن عيوب يتعذر  مــا فــي هــذه  المقاول 
لأحكام  وفقا  وذلــك  العمل،  تسليم  عند  كشفها 
ما مؤداه  أي  المبيع(،  الشيء  العيب في  ضمان 
أنه إذا قدم المقاول مادة العمل كلها أو بعضها 
يكون  العقد  فإن  قيمة محسوسة،  للمادة  وكان 
مزيجًا من بيع ومقاولة، سواء كانت قيمة المادة 
أحكـام  وتــســري  أقــل،  أو  العمل  قيمة  مــن  أكثر 
المقاولة على  أحكام  المادة، وتسري  البيع على 
العمل ويكون المقاول مسؤولً عن جـودة المادة 

وعليـه ضمانها باعتباره بائعا لها.
التمييز  محكمة  قضاء  حيثيات  في  جــاء  وقــد 
من  توريدها  تم  التي  الألمنيوم  مــواد  )أن  أنــه: 
قــبــل الــمــطــعــون ضــدهــا الأولــــى وتــركــيــبــهــا في 
الصنع  الأولــى مطابقة من حيث  الطاعنة  مبنى 
الشركة  تسعيرة  في  المذكورة  لتلك  والــجــودة 
فرنسية  مـــواد  وإنــهــا  الأولـــى،  المطعون ضــدهــا 
الصنع، وأن هناك أعمالا إضافية نفذتها الشركة 
لم  تشطيبية  وأعــمــال  الأولـــى  ضدها  المطعون 
قيمتها  تم خصم  استكمالها وأخرى معيبة  يتم 
إنجاز  التأخير في  من مستحقات الأخيرة وأن 
ــال ســبــبــه عـــدم ســــداد الــطــاعــنــة الأولـــى  ــمـ الأعـ
لــلــدفــعــات ومــنــع الــمــطــعــون ضــدهــا الأولــــى من 

دخول الموقع(.
بــإلــزام  المحكمة  قضت  فقد  ذلـــك،  جــانــب  إلــى 
معها  بالتضامن  عليها  المدعى  الشركة  مــالــك 
لمسؤوليته القانونية عن الالتزامات المالية التي 
رتبها على الشركة، حيث جاء في حيثيات حكم 

الاستئناف: )وحيث إنه عن طلب إلزام المدعى 
عليها الأولى بالتضامن مع المدعى عليه الثاني 
أن  للمحكمة  الثابت  وكــان  المطالبة،  مبلغ  فــي 
والمدعية  مــؤســســة...  بين  إبــرامــه  تــم  التعاقد 
التجاري  والــســجــل  الأوراق  مــن  الــثــابــت  وكـــان 
مالكا  كان  الدعوى  الثاني في  عليه  المدعى  أن 
للمؤسسة الفردية قبل تحويلها لشركة مساهمة 
تغييرا  يــعــدو  لا  الــشــركــة  تحويل  وكـــان  مقفلة 
وإنشاء  لها  إنــهــاء  يعتبر  ولا  القانوني  لشكلها 
المعنوي  الشخص  في  يؤثر  ولا  جديدة  لشركة 
الأصلي الذي لا يكف عن الوجود والاستمرار بما 
له من حقوق وما عليه من التزامات مما تكون 
المدعى عليها الأولى ملزمة بما هو مترتب في 
ذمة المدعى عليه الثاني من التزامات، وهو ما 
تقضي معه المحكمة بإلزام المدعى عليها الأولى 
بنص  عملا  الثاني  عليه  المدعى  مع  بالتضامن 
المادة 73 من قانون التجارة بالمبلغ المقضي به 

سلفا(.

هبة محسن

”ESG“ خبراء بحرينيون وعالميون يثمنون التزام البحرين بممارسات الـ
الحكومة ماضية في بلوغ “الحياد الصفري” بالعام 2026

أثنــى خبــراء بحرينيــون وعالميــون علــى المنجــزات المتحققــة علــى صعيد 
التــزام مملكــة البحريــن بتطبيــق أفضــل الممارســات البيئيــة والاجتماعيــة 
وحوكمة الشركات “ESG”، وكذلك اتجاهاتها نحو دراسة وتنفيذ المبادرات 
الراميــة إلــى توســعة اســتخدام الطاقــة النظيفــة والوصــول إلــى الحيــاد 

الصفري “net zero” في العام 2026.

وعي والتزام وتطبيق

ــدة الــتــكــنــولــوجــيــا  ــ ــفـــت مـــديـــر وحـ ووصـ
الــمــالــيــة والابـــتـــكـــار بــمــصــرف الــبــحــريــن 
شــرف، في حديث  آل  ياسمين  المركزي 
“يــوم  منتدى  هــامــش  على  للصحافيين 
التمويل  فــي  السنوي  العالمي  الابــتــكــار 
شعار  تحت  الرابعة  بنسخته  الإسلامي” 
والاجتماعية  البيئية  الممارسات  “تبني 
ــشــركــات لــابــتــكــار والــنــمــو”  وحــوكــمــة ال
30 مايو  الذي عقد صباح أمس الثلاثاء 
2023 بفندق الخليج، الحدث بأنه خطوة 
مستوى  ورفع  القطاعات  لتشجيع  مهمة 
الوعي والالتزام بالأدوات الفاعلة تطبيقًا 
الممارسات  وهــي   ،”ESG“ الـــ  لمتطلبات 
لاسيما  والحوكمة،  والاجتماعية  البيئية 
بهذه  ــا  ــامً ت ــا  ــتــزامً ال تمثل  الــبــحــريــن  أن 
المتطلبات من خلال مبادراتها المبتكرة، 
وأدل دلــيــل عــلــى ذلـــك هــو الــمــضــي في 
إلى  للوصول  والــبــرامــج  الخطط  تنفيذ 

الحياد الصفري بالعام 2026.

تحقيق نمو مستدام

مرئيات  على  المنتدى  أعــمــال  وتــركــزت 
عــلــى صعيد  وتــجــاربــهــم  الــمــتــحــدثــيــن 
والاجتماعية  البيئية  الممارسات  تبني 
النمو،  فــي  ودورهـــا  الــشــركــات  وحوكمة 
ــذي ينظم  ــ ال الــمــنــتــدى  هـــذا  أن  لاســيــمــا 
المركزي  البحرين  مصرف  رعاية  تحت 

الإسلامي  البحرين  بنك  مــع  وبالتعاون 
ومؤسسة التمويل والابتكار RFI )مقرها 
المتحدة  بــالــولايــات  اوريــجــون  بوتلاند 
المعرفة  تــبــادل  إلــى  يهدف  الأمــيــركــيــة(، 
تمكين  كيفية  بشأن  الأفــكــار  ومــشــاركــة 
الــمــؤســســات والــشــركــات مــن الاســتــفــادة 
البيئية  الممارسات  ومفاهيم  مبادئ  من 
ــة وحـــوكـــمـــة الـــشـــركـــات  ــيـ ــاعـ ــمـ ــتـ والاجـ
المالية  التكنولوجيا  قــوة  واستكشاف 
وريــادة  القطاع  تطور  تسريع خطى  في 
طويل  مستدام  نمو  وتحقيق  الابــتــكــار 

الأمد.

قيادات مؤهلة

التنفيذي لبنك البحرين  وتطرق الرئيس 
الاســتــشــاريــة  اللجنة  رئــيــس  الإســامــي 
بنك  إلى تجربة  الشريفي  ياسر  للمنتدى 
على  أضـــاء  فيما  الإســـامـــي،  الــبــحــريــن 
محاور عدة منها إعداد فريق العمل من 
حديثًا  البنك  واخــتــار  المؤهلة،  الــكــوادر 
إبراهيم  محمد  هما  الكفاءات  من  اثنين 
ــادرات البنك  ــبـ لــقــيــادة مـ وبــثــيــنــة أمــيــن 
 ،”ESG“ وجهوده في صعيد ممارسات الـ
المؤهلة ستواصل  القيادات  أن  ما يعني 
لهذا  المطورة  والأفــكــار  الوسائل  ابتكار 

الالتزام.
فلدينا  معوقات،  أي  توجد  لا  ــاف:  وأضـ
المتكامل  والتطبيق  الامتثال  ناحية  من 
للحوكمة مجلس إدارة داعم، ولدينا في 

والضوابط  والــلــوائــح  القوانين  المملكة 
المركزي،  البحرين  يرسمها مصرف  التي 
ولدينا أيضًا الاستفادة من خبرات الدول 
الكبرى والشركات العالمية. أما من ناحية 
ــإن الــبــنــوك  الــمــســؤولــيــة الاجــتــمــاعــيــة، فـ
لمبادئ  وقــالــبًــا  قــلــبًــا  تمتثل  الإســامــيــة 
الــتــكــافــل والــعــمــل الــخــيــري والإنــســانــي، 
لمؤسسة  التنفيذي  الرئيس  أشــار  ولهذا 
التمويل والاستثمار بليك غاود إلى هذا 
فيما  اليوم  عنه  يتكلمون  وهم  الجانب، 
هي مبادئ راسخة في الدين الإسلامي، 
العهد  ولي  بتوجيهات  الاستنارة  مؤكدًا 
السمو  ــوزراء صــاحــب  ــ ال رئــيــس مجلس 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة 
بــالاســتــفــادة مــن كــل الــفــرص لاستخدام 
الــطــاقــة الــمــســتــدامــة والــمــحــافــظــة على 
وحفظ  اليوم،  والمقيم  المواطن  حقوق 

حقوق الأجيال القادمة كذلك.

مشاركة الخبرات 

والمبادرات  البحوث  إدارة  مدير  ولفتت 
البحرين ياسمين  بغرفة تجارة وصناعة 
ــخــبــراء الــمــشــاركــيــن  الــصــفــار، إلـــى أن ال
ومـــا تــم اســتــعــراضــه مــن تــجــارب يؤكد 

تخدم  منتجات  لتقديم  توجها  هناك  أن 
بنك  فتجربة  والمستفيدين،  المجتمع 
المثال  سبيل  على  الإســامــي  البحرين 
في الاستدامة رائدة، وتراكمت خبرتهم 
مـــن خــــال الــخــطــط الــمــبــتــكــرة وكــذلــك 

الاستفادة من التجارب العالمية.
التنفيذي  الــمــديــر  أعــربــت  جــانــبــهــا،  مــن 
كوميونيكيشنس  مــــارك  فــيــن  لــشــركــة 
المنظمة  الجهة  باعتبارها  طاهر؛  زهــراء 
للمنتدى، عن سرورها بالمشاركة الفاعلة 
توافقت  الــتــي  العميقة  والأطـــروحـــات 
ــل  ــائـ ــول ســـبـــل ووسـ ــ بــشــكــل جــــــذري حـ
شهدته  ومــا   ،”ESG“ الـــ  ممارسات  دعــم 
ووجهات  ونقاشات  آراء  من  الجلسات 
في  ومتخصصين  خبراء  من  أتــت  نظر 

التمويل الإسلامي والقطاع المالي.

تكنولوجيا لعمل أفضل

واستنادًا إلى مشاركة نخبة من الخبراء 
في مجال الصيرفة الإسلامية والتمويل 
والتكنولوجيا المالية والممارسات البيئية 
والاجــتــمــاعــيــة والــحــوكــمــة إلـــى جــانــب 
المالية  والــتــشــريــعــات  ــقــانــون  ال ــراء  خــب
الافتتاحية  الكلمة  تناولت  والمصرفية، 

التنفيذي  الرئيس  قدمها  التي  للمنتدى 
الــتــمــويــل والاســتــثــمــار بليك  لــمــؤســســة 
غاود، صناعة التمويل كمسؤولية عالمية 
من  المالية..  :”المسؤولية  ســؤالً  طارحًا 
المسؤول  التمويل  أن  ليؤكد  تبدأ؟”،  أن 
القيم  إلــى  يستند  الإســامــي  والتمويل 
وكذلك تنمية وتطوير الاستثمارات، فما 
تلزم  تكنولوجية  تــطــورات  مــن  يــحــدث 

الجميع للعمل بشكل أفضل.
وســـاق مــثــاً عــن مهمة “شــركــة غــوغــل”، 
المعلومات  تنظيم  بمهمة  ملتزمون  فهم 
وبهذا  العالم  إلــى  وتقديمها  والــبــيــانــات 
ــا فـــوق الــمــتــوقــع في  هـــي تــحــقــق تــقــدمً
والاجتماعية  البيئية  الالــتــزامــات  دمــج 

والحوكمة.
ناحية  مــن  أهمية  الجلسات  واكتسبت 
الذين  الــخــبــراء  مــن  مجموعة  مــشــاركــة 
متخصصة  اســتــشــاريــة  لــجــنــة  يــمــثــلــون 
مبادئ  لترسيخ  القطاعات  تمكين  فــي 
البيئية والاجتماعية  الممارسة  ومفاهيم 
الشركات، علاوة على مشاركة  وحوكمة 
المركزي  البحرين  مصرف  عــن  ممثلين 
ومؤسسة التمويل والاستثمار المسؤول 
ــــدراســــات  ــل ــ ل ــن  ــريـ ــحـ ــبـ الـ ــد  ــهـ ــعـ ومـ  RFI

البركة  ومجموعة  والمالية  المصرفية 
ــون ديــجــيــتــال” وغــرفــة  ــ ومــجــمــوعــة “آيـ
تناولت  فيما  البحرين،  وصناعة  تجارة 
“الطريق  موضوع  الرئيستان  الجلستان 
البيئية  الــمــمــارســات   - الامــتــثــال  بعد  مــا 
كمحفز  الشركات  وحوكمة  والاجتماعية 
لــابــتــكــار والــنــمــو الــمــســتــدام”، و “الـــدور 
)الفنتك(  المالية  للتكنولوجيا  الرئيس 
البيئية  الــمــمــارســات  تبني  تــســريــع  فــي 
والاجــتــمــاعــيــة وحــوكــمــة الــشــركــات في 

الخدمات المالية الإسلامية”.

ترجمة أثر التكنولوجيا

الجلسة  تطرقت  ذاتـــه،  الصعيد  وعــلــى 
التنفيذي  الرئيس  من  كل  بين  الحوارية 
إدارة  ومــديــر  الإســامــي  البحرين  لبنك 
ــادرات بــغــرفــة تــجــارة  ــ ــب ــمــ ــ الــبــحــوث وال
بما  “القيام  وجلسة  البحرين،  وصناعة 
يتجاوز الامتثال لتشجيع الابتكار والنمو 
مجموعة  ممثلة  بــمــشــاركــة  الــمــســتــدام” 
البركة وجيهة حسين عوض، ومستشار 
الــشــراكــة أرونـــا نـــارايـــان، ومــديــر وحــدة 
التكنولوجيا المالية والابتكار ياسيمن آل 
شرف ومحاور الجلسة كال سوبرمانيان، 
ــدوات الأخــــــرى، إلــى  ــ ــن ــ ــن ال والـــعـــديـــد مـ
مخاطبة الحضور من العاملين في قطاع 
الصيرفة الإسلامية والتأمين والتمويل، 
الاســتــدامــة  فــي  المتخصصين  وكــذلــك 
ــمــاعــيــة  ــة والاجــت ــئ ــي ــب والـــمـــمـــارســـات ال
وحـــوكـــمـــة الـــشـــركـــات والــتــكــنــولــوجــيــا؛ 
للتباحث بشأن جميع السبل لترجمة قوة 
خطوات  نحو  المالية  التكنولوجيا  وأثــر 
إلى  استنادًا  القطاعات  مختلف  تطوير 

رؤية واضحة للنمو المستدام.

لقطة من افتتاح المنتدى بليك غاود

“البحرين الإسلامي” شريكا رئيسا لمنتدى يوم الابتكار العالمي السنوي
أعلن بنك البحرين الإسلامي )BisB( عن شراكته 
الرئيسة للنسخة الرابعة من منتدى يوم الابتكار 
العالمي في التمويل الإسلامي، الذي عقد تحت 
والاجتماعية  البيئية  الممارسات  “تبني  شعار: 
 30 بتاريخ  والنمو”  للابتكار  الشركات  وحوكمة 

مايو 2023 في فندق الخليج.

وشــهــد الــمــؤتــمــر الــرائــد حــضــور نخبة مــن أبــرز 
خبراء وقادة قطاع الصيرفة الإسلامية، بجانب 
الــخــبــراء الإقــلــيــمــيــيــن والــدولــيــيــن فـــي مــجــال 
الذين شاركوا ضمن جلسات  التمويل والتأمين، 
تضمنت محاور نقاشية مختلفة وهدفت لتبادل 
الخبرات والتجارب والمعلومات. وترأس الرئيس 

التنفيذي لبنك البحرين الإسلامي ياسر الشريفي 
رئيس  كمتحدث  شارك  كما  الاستشارية،  اللجنة 
إضافة  الجانبية،  المناقشة  جلسات  إحــدى  في 
للاستراتيجية  التنفيذي  الرئيس  مشاركة  إلــى 
المداخلات  في  كاظم  محمد  للبنك  والاستدامة 

الختامية.

يوم  منتدى  مع  شراكتنا  “تأتي  الشريفي  وقــال 
الإسلامي  التمويل  في  السنوي  العالمي  الابتكار 
الرامية إلى  الرابعة لتدعم مساعينا  في نسخته 
والسريع في قطاع  الشامل  التبني  تعزيز جهود 
عن  الإســامــي،  والتمويل  الإســامــيــة  الصيرفة 
طريق تسليط الضوء على كل من الاستراتيجيات 

الخاصة بتنفيذ الممارسات البيئية والاجتماعية 
وحوكمة الشركات “ESG”، وكيفية الاستفادة من 
إلى  إضافة  الابتكار،  لقيادة  كفرصة  التبني  هذا 
النمو  لتحقيق  المناسبة؛  الصلبة  الأســس  وضــع 

المستدام والمسؤول اجتماعيًا”.

سعيد محمد    تصوير: خليل إبراهيم

حوارية الشريفي والصفار جانب من الجلسة الحوارية

المحامي حسن العجوز
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محمد 
عقيل

 استفتاء “^” 
لأفضل 11 لاعب كرة قدم 
يحقق أهداف “كوكاكولا”

 مؤكدا الشراكة مع الصحيفة...
 الرئيس التنفيذي للشركة بالبحرين محمد عقيل:

فـــي واحد من اللقاءات المليئة بالشـــغف، كان لنا شـــرف الحديث مع الرئيس التنفيذي لشـــركة كوكاكـــولا البحرين محمد عقيل - 
افتراضيا - بمناســـبة شـــراكة الشـــركة مع “البلاد” ضمن مبادرة اســـتفتاء أفضل 11 لاعب كرة قدم بحرينيا، الذي بدأ من 20 مايو 
واســـتمر حتى 27 مايو. تطرقنا إلى أمور عدة مع عقيل، وكانت إجاباته المتعلقة بالشـــركة والحياة الشـــخصية مثيرة للاهتمام، 

وهذا نص اللقاء معه:

رعاية الحدث

ما الذي جعلك ترعى هذا النوع من ««
الفعاليات؟

“شـــراكة”.  بـــل  “رعايـــة”،  أســـميها  لـــن 
أعتقد أن ســـبب قيامنـــا بذلك أنها تربط 
الشباب، لأنهم نقطة شـــغفنا، لذلك نريد 
فـــي كل مـــكان يوجـــد فيـــه  نكـــون  أن 
الشـــباب. كما أن هذا النـــوع من الحدث 
يعـــزز الحياة الصحية، فهـــو يتطابق مع 
نمطنـــا ونمطكـــم حيـــث تأتي الشـــراكة، 
ولهـــذا الســـبب لا أقول رعايـــة. لا أعتقد 
أننـــا ذهبنـــا إلـــى هنـــاك للحصـــول علـــى 
رعايـــة، لقـــد ذهبنا مـــن أجل شـــراكة أو 
تعـــاون بشـــأن كيفيـــة التحـــدث معًا إلى 

شباب البحرين.

إنجازات “كوكاكولا”

ما أبرز وأهم الإنجازات لشركة ««
كوكاكولا؟ 

شـــهيرة،  تجاريـــة  علامـــة  “كوكاكـــولا” 
أعتقـــد أن العالـــم كلـــه علـــى علـــم بهـــا. 
أعتقـــد أن الإنجـــاز الأبرز في الســـنوات 
القليلـــة الماضية هو أن علامة كوكاكولا 
التجاريـــة ارتفعت من حيـــث التصنيف 
في جميع دول الشرق الأوسط بما فيها 
البحريـــن، ثانيًـــا هو إطـــاق أكبر علامة 
تجاريـــة “كوكاكـــولا زيـــرو”، وهـــو منتج 
منخفض الســـكر، وأعتقـــد أنه اتخذ في 
البحرين المرتبة الأولى، كوكاكولا زيرو 
هـــي مـــن العلامـــات التجاريـــة الأســـرع 
نمـــوًا الآن فـــي هـــذا الجـــزء مـــن العالم. 
بثلاثـــة  كوكاكـــولا  ارتبـــاط  وأخيـــرا، 
مفاتيح أساســـية في الشـــرق الأوســـط، 
أولا الموســـيقى، حيث ستجد كوكاكولا 
مع الكثيـــر من البرامج الموســـيقية في 
الشرق الأوســـط، والثاني هو كرة القدم 
وكـــرة القدم هي شـــغف كبيـــر للبحرين، 
المشـــاركات  هـــذه  رأينـــا  أننـــا  وأعتقـــد 
خصوصـــا  مســـتويات  علـــى  المختلفـــة 
كأس  اســـتضافة  عنـــد  الماضـــي  العـــام 
العالـــم فـــي الخليـــج. والثالـــث والأخير 
هـــو الطعـــام الذي أعتقد أنه أكبر شـــغف 
فـــي المملكة. أعتقـــد أننا قمنا بفهم قلب 
وعقل المســـتهلك بشكل جيد للغاية في 
الأمـــور المتعلقـــة بـــكل نقاط شـــغفه في 

دول مجلس التعاون الخليجي.

مواكبة العالم

كيف تواكب الشركة التطورات ««
العالمية؟

 تم إنشـــاء “كوكاكولا” منذ أكثر من 100 

عام.. 139 عامًا لنكون أكثر دقة، وأعتقد 
أن أكبر شـــيء يلهمنا هو المســـتهلك، ولا 
ننظر إلى 139 عاما باعتبارها أعوامًا من 
التشـــغيل، بـــل نبـــدأ كل عام مـــن الصفر، 
مـــن البداية.. والنهج هـــو كيف نتواصل 
مـــع المســـتهلكين الشـــباب، وكيف نكون 
جـــزءًا مـــن الأســـرة، ففـــي نهايـــة اليـــوم 
منتجنـــا يـــدور حـــول “لحظـــة الســـعادة” 
وأعتقد أن هذا واضح جدًا. لذلك أعتقد 
أننا نواصـــل التطور مع التغيير في نمط 
وتفكير المســـتهلك، وهذا هو السبب في 
أنك تـــرى أن لدينا العديـــد من العلامات 
التجاريـــة مثـــل كوكاكـــولا زيـــرو. هنـــاك 
الكثير من العلامات التجارية المتوافرة 
في جميـــع أنحـــاء العالم، وربما ســـنأتي 
ببطء في الشـــرق الأوسط أيضًا أو ربما 
فـــي البحرين أيضًا. أعتقد أننا نضمن أن 
نصغي لما يفكر فيه المستهلكون، حيث 
إن غالبية المستهلكين لدينا هم الشباب.

التطورات

ما آخر التطورات لشركة كوكاكولا؟««

شـــغف  نقـــاط  إلـــى  الوصـــول  نحـــاول 
نحـــن  التجاريـــة.  بعلامتنـــا  الشـــباب 
الاســـتدامة  مـــن حيـــث  إليهـــم  نســـتمع 
والمشـــاركة، إذ إننا بحاجة إلى إعادة ما 
نقوم بـــه لمجتمعنا، وشـــباب اليوم أكثر 

تقدمًـــا ممـــا كنـــا عليـــه عندما كنـــا نكبر. 
نحـــاول أن نـــرى كيف يمكننـــا أن نجعل 
التواصـــل مـــع المســـتهلك أكثر تشـــويقًا 
بـــدلً من وضع إعـــان وانتظار مجيئهم 
نحـــن  الإعـــان.  يبـــدو  كيـــف  وإخبارنـــا 
نتطـــور مـــع الوقت علـــى الرغم مـــن أننا 
لســـنا شـــركة تكنولوجيـــا، ولكننـــا نعتقد 
أن التكنولوجيـــا في عالـــم اليوم حرجة 
للغاية وليس لدينا شـــك في ذلك، ولهذا 
السبب أعتقد أننا نفعل كل شيء للتأكد 
من أننا لا نفوت أي نقطة شغف للشباب، 
فنحن نستخدم منصات مختلفة، حيث 
إنهـــم ديناميكيون للغايـــة.. لا يمكننا أن 
نقـــول إن مـــا يحبونـــه اليوم ســـيحبونه 
نـــدرك  فإننـــا  مؤسســـة،  بصفتنـــا  غـــدًا. 
حقيقـــة أنـــه عالـــم مختلـــف، ونعمل عن 
كثـــب للنظر في نقاط الشـــغف التي هي 
المفتـــاح. مـــن قبل كنا نضـــع إعلانًا على 
التلفاز، ولكن الآن لا أحد يشاهد التلفاز، 
فماذا ســـأفعل بهذا الإعلان في التلفاز؟ 

هذه الأمور تتغير.

مجال الأعمال في البحرين

بما أن الشركة ذات حضور عالمي ««
حقيقي، كيف ترى مجال الأعمال في 

البحرين؟

للبحريـــن  جـــدًا  متحمســـون  نحـــن 

كشـــركة، وأعتقـــد أنها جزيـــرة جميلة 
جـــدًا، يســـكنها أنـــاس جميلـــون جـــدًا. 
كمـــا قلـــت، لقـــد أمضيـــت 6 ســـنوات 
رائعـــة هنـــا فـــي المملكة، لذلـــك أحب 
شـــراكة  لدينـــا  وكمؤسســـة  المـــكان، 
رائعـــة فـــي البحريـــن، لدينـــا أصحاب 
مصلحـــة جيـــدون للغاية متحمســـون 
جـــدًا لأعمالنا، فنحن ممتنون جدًا لهم 
علـــى إعطائنـــا هـــذه الفرصـــة. نحن لا 
ننظـــر إلـــى أي بلد على أنـــه بلد صغير 
أو كبيـــر، فنحـــن ننظـــر إلـــى كل دولـــة 
على أنها مســـتهلك لنا، لذلك كل دولة 
لهـــا أهمية لا تقل أهميـــة عن أي دولة 
فـــي العالم. أعتقـــد أننا نعمل عن كثب 
مع المســـاهمين المحلييـــن لنرى كيف 
أو  أفضـــل  بشـــكل  التواصـــل  يمكننـــا 
التعاون بشكل أفضل مع المستهلكين 

في البحرين.

الاستراتيجيات المستخدمة

أخبرنا عن بعض الاستراتيجيات التي ««
تستخدمها كونك رئيسا تنفيذيا 

لشركة كوكاكولا؟

أن  تنفيذيًـــا  رئيسًـــا  بصفتـــي  أعتقـــد 
الفريـــق  مـــع  العمـــل  هـــي  وظيفتـــي 
لوضـــع الاســـتراتيجيات، ولكـــن أكثـــر 
مـــن أي شـــيء آخـــر أســـاعدهم علـــى 

وأشـــجعهم  الاســـتراتيجية،  تحقيـــق 
على منحهم مســـاحة للتعلم والفشل. 
الشـــيء الآخر الذي أفعله لا أنظر إلى 
الكمـــال أبـــدًا، فعندما تعلـــم أنك بدأت 
شـــيئًا ما فلا بأس أن تفشـــل.. إنها في 
عالـــم اليوم عادة جيـــدة، أن تنظر إلى 
الكمـــال أو أن تكون كاملا، لكنها يمكن 
بالأشـــياء.  القيـــام  عمليـــة  تبطـــئ  أن 
بالنســـبة لي، هـــذه هـــي الطريقة التي 
تطـــورت بها كقائد خلال الســـنوات الـ 

25 الماضية.

الإيجابيات والسلبيات

أخبرنا عن بعض الإيجابيات ««
والسلبيات لأشغال منصب الرئيس 

التنفيذي لشركة عالمية؟

الإيجابيات أولً تمنحك فرصة كبيرة 
للعمـــل مـــع المجتمـــع وإجـــراء تغيير، 
يمكـــن أن يكون التغيير صغيـــرًا جدًا، 
لكننـــي أعتقـــد أن كل قطـــرة مهمـــة. 
ثانيًـــا، عندمـــا تمثـــل علامـــة تجاريـــة 
مثـــل “كوكاكـــولا”، فأنـــت تتحدث إلى 
العديد من أصحاب المصلحة بطريقة 
مســـؤولة؛ لأنه إلى جانـــب الدور تأتي 
وأخيـــرا،  والمســـاءلة.  المســـؤولية 
فرصـــة للقـــاء العديـــد من القـــادة في 
جميـــع أنحـــاء العالم، حيث إن الســـفر 

هو الشـــيء الأكثر روعة بالنســـبة لي، 
وكونـــي فـــي هذه الشـــركة فقـــد قمت 
بزيارة قرابة 65 دولة، وأحب أن أنظر 
إلى جواز ســـفري لمعرفـــة عدد الدول 

التي زرتها.
فـــي  فـــأولا  للســـلبيات،  بالنســـبة  أمـــا 
النمـــو والانخـــراط فـــي العمـــل حتـــى 
يتأثـــر تـــوازن حياتـــك العمليـــة، ليس 
شـــيء  كل  إن  القـــول  الصـــواب  مـــن 
علـــى مـــا يـــرام، ســـيكون لديـــك يـــوم 
أشـــعر  وأحيانًـــا  بالتحديـــات،  ملـــيء 
أنـــه عندمـــا كان أطفالـــي يكبـــرون، لم 
أمنحهـــم الوقت الكافي، وهذا شـــعور 
بالذنـــب يراودنـــي، لا أعلم مـــا إذا كان 
هـــذا صحيحًا أو لا. ثانيًا، عندما تعمل 
في شـــركة كوكاكولا فإنك تعمل بحد 
معيـــن، لذلك في بعـــض الأحيان تريد 
كســـر هذه الحدود، ولكنك لا تستطيع 

وأحيانا ستشعر بالتعب.

نصائح للشباب

ما النصائح التي تقدمها لشباب ««
اليوم؟

أود أن أقـــول الاستكشـــاف، ولا تخف 
اســـتمتع  شـــيء  وأهـــم  الفشـــل،  مـــن 
بالحيـــاة. يصـــاب الشـــباب بالإحبـــاط 
الشديد إذا فشـــلوا، وأعتقد أن الفشل 
هو ما يبني لك ما ســـتكون عليه غدًا. 
لـــم أصادف إنســـانًا لم يفشـــل، ربما لم 
يقـــرأ الناس عنـــه، هذه هي المشـــكلة. 
الأشـــخاص  عـــن  فقـــط  اليـــوم  نقـــرأ 
الذيـــن قامـــوا بعمـــل جيد، لكـــن نفس 
الأشـــخاص فشـــلوا مرات عدة بما في 
ذلـــك أشـــخاص مثـــل ســـتيف جوبـــز. 
عندمـــا  أيضًـــا،  لأولادي  هـــذا  أقـــول 
داعـــي  لا  بشـــغف  شـــيء  أي  تفعـــل 
للقلق بشـــأن النتائـــج، فقد تنجح وقد 
تفشـــل، سيســـاعدك الشـــغف علـــى أن 
تكـــون ملتزمًـــا جـــدًا بهـــذه المهمة. لذا 
أن  أفهـــم  فأنـــا  لا تستســـلموا مبكـــرًا، 
التحـــدي الـــذي يواجه الشـــباب اليوم 
أكثـــر تعقيدًا، ولكن فـــي النهاية واجه 
كل جيل هذه التعقيدات. لا تستسلم، 
ولكن فـــي نفس الوقت اســـتمتع، إنها 
ليســـت نهايـــة الطريـــق، أقـــول دائمًـــا: 
طالمـــا أنـــك لا تعـــرض نفســـك للموت، 

يمكنك أن تفعل ما تريد.

“كوكاكولا” 
علامة تجارية 

شهيرة يعرفها 
كل العالم 

“كوكاكولا زيرو” 
منتج منخفض 

السكر تبوأ المرتبة 
الأولى بالبحرين

الشباب هم نقطة 
شغفنا.. نريد أن 

نكون معهم في 
كل مكان

منح فريق العمل 
مساحة للتعلم.. 
والفشل جزء من 

استراتيجيتنا

فهمنا نقاط 
شغف المستهلك 
في دول مجلس 
التعاون الخليجي

هذا النوع من 
المشروعات يعزز 
الحياة ويتطابق 

مع نمطنا 

139 عاما مضت 
على التأسيس 

وأكبر شيء يلهمنا 
هو المستهلك

علامة ترتبط مع 
الكثير من البرامج 
الموسيقية في 
الشرق الأوسط 

ــا ســـتـــكـــون عـــلـــيـــه غـــدا ــ ــك مـ ــ نــصــيــحــتــي لـــلـــشـــبـــاب: الـــفـــشـــل يـــبـــنـــي لـ
ــدا ــا أنـــــــاس جـــمـــيـــلـــون جـ ــه ــن ــك ــس ــن جــــزيــــرة جــمــيــلــة جــــــــدا.. ي ــريـ ــحـ ــبـ الـ

محمد عقيل من الهند، لديه عائلة مكونة من 4 أفراد، تضم زوجته وولديه الاثنين. ««
يعمل في شركة كوكاكولا منذ ما يقارب 25 عامًا، و10 سنوات عمل في دول 

مجلس التعاون الخليجي، أمضى منها 6 سنوات جميلة في البحرين، ويقول 
إن المملكة لم تصبح واحدة من الأماكن المفضلة لديه، ولكنها المكان الأفضل 

بالنسبة له. لقد استمتع حقًا بإقامته في البحرين. وفيما يتعلق بدوره في شركة 

كوكاكولا، قام بأدوار متعددة في الشركة في الهند، إذ سافر تقريبًا عبر جميع 
المناطق الأربع في الهند ليقوم بأدوار مختلفة بدءًا من الامتياز إلى المدير العام 
إلى الرئيس التجاري إلى نائب الرئيس. وفي العام 2012 انتقل إلى البحرين مديرا 
للشركة بالبحرين وقطر، وبعد 5 سنوات أو 5 سنوات ونصف انتقل إلى الإمارات، 

وأصبح الآن مسؤولً عن جميع البلدان الأربعة.

بروفايل
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شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.110

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.050

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.900

شركة ناس 
NASS BD 0.101

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.585

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.410

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.167

البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.310

بنك السلام 
SALAM BD 0.142

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.240

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.506

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.385

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.375

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.081

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.505

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.528

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.111

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.274

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.035

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.081

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.625

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.295

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.240

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.057

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.350

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.675

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.190

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.280

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.310

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.512

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.130

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.092

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.064

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.153

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.330

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377

 27,685.50 دولار 1.072 دولار 0.932 يورو 20.900  د.ب

30 مايو 2023

32,951.12 

7,529.14
13,068.66

31,328.16 

3,224.21 2.297 دولار

 73.70  دولار
69.65 دولار

المحـــدودة  إنفيتـــا  شـــركة  حصلـــت 
)ذ.م.م(، الشـــركة الرائـــدة فـــي تقديـــم 
حلـــول خدمـــة العمـــاء، علـــى تقديـــر 
مرمـــوق لــــ “أفضـــل تجربة عمـــاء في 
تحـــول  “أفضـــل  و  الاتصـــال”  مركـــز 
رقمـــي” فـــي مؤتمـــر الشـــرق الأوســـط 
لتجربـــة العمـــاء للعـــام 2023. وتعتبر 
علـــى  شـــهادة  بمثابـــة  الجوائـــز  هـــذه 
التـــزام “إنفيتـــا البحريـــن” الثابـــت فـــي 
تقديم خدمة عملاء اســـتثنائية، ودفع 

التحول الرقمي المبتكر.
وتحتل جوائز مؤتمر الشـــرق الأوسط 
لتجربـــة العمـــاء مكانـــة مرموقـــة في 
المؤسســـات  وتكـــرم  الأعمـــال،  عالـــم 
التـــي تظهر تميـــزا في تجربـــة العملاء 
وفـــي  الرقمـــي،  التحـــول  ومبـــادرات 
ظل المنافســـة الشـــديدة مـــن اللاعبين 
الرئيسين في الصناعة، تبرز الإنجازات 
الملحوظـــة لإنفيتـــا البحريـــن مكانتهـــا 

الرائدة في مجال خدمة العملاء.
وتؤكـــد جائـــزة “أفضـــل تجربـــة عملاء 
فـــي مركـــز الاتصـــال” الســـعي الدؤوب 
لشـــركة إنفيتـــا البحريـــن فـــي تقديـــم 
خدمـــة متميـــزة للعمـــاء، مـــن خـــال 

الخـــاص  الاتصـــال  مركـــز  عمليـــات 
بهـــا، عبـــر اعتمـــاد تقنيـــات رائـــدة فـــي 
الصناعـــة، وتحليـــات متقدمة، واتباع 
نهج يركز على العميل، وتمكنت إنفيتا 
من تجاوز توقعات العملاء باســـتمرار، 
وفعالـــة  ســـريعة  اســـتجابة  وضمـــان 

لاستفساراتهم ومخاوفهم.
وتأتـــي جائـــزة “أفضـــل تحـــول رقمي” 
بمثابـــة تأكيـــد للتفانـــي الخـــاص الـــذي 

تلتزمه شركة إنفيتا في مجال التحول 
بتوظيـــف  ذلـــك  ويتجلـــى  الرقمـــي. 
تفكيريـــة  وعقليـــة  حديثـــة  تقنيـــات 
مطلعة ســـاهمت في نجـــاح إنفيتا في 
ثورة عملياتهـــا، معززة الرحلة وتجربة 
العمـــاء عمومـــا، ونجحـــت إنفيتـــا في 
تحويل قدرات خدمـــة العملاء بنجاح 
لتلبيـــة متطلبـــات هذا العصـــر الرقمي، 
عبـــر دمج القنـــوات الرقمية بسلاســـة، 

وتبســـيط العمليات، واعتماد التشغيل 
التنفيـــذي  الرئيـــس  وقـــال  التلقائـــي. 
لإنفيتـــا راهـــول بهـــالا “نتشـــرف بتلقي 
هذه الجوائـــز المرموقة لأفضل تجربة 
عمـــاء فـــي مركـــز الاتصـــال وأفضـــل 
تحـــول رقمـــي، إذ تعـــد هـــذه الجوائـــز 
شـــهادة علـــى العمـــل الشـــاق لفريقنـــا، 
وروح الابتـــكار، والتزامنا الثابت تجاه 
عملائنـــا. نحن نســـعى لتقديـــم تجارب 
التكنولوجيـــا  واســـتغلال  اســـتثنائية، 
مســـتمر،  بشـــكل  خدماتنـــا  لتحســـين 

وتجاوز توقعات العملاء”.
نتائـــج  البحريـــن  إنفيتـــا  وحققـــت 
ملحوظـــة مـــن خـــال نهجهـــا المركـــز 
علـــى العميـــل، وجهودها فـــي التحول 
زيـــادة رضـــا  ذلـــك  فـــي  بمـــا  الرقمـــي، 
العمـــاء، وتقليـــل أوقـــات الاســـتجابة، 
وتعزيز الكفاءة التشـــغيلية، وتحسين 
الأداء العـــام للأعمـــال، ونجحت إنفيتا 
البحريـــن فـــي رفع خدمـــة العملاء إلى 
مســـتويات جديدة من خلال استغلال 
والقـــدرات  والتحليـــات  البيانـــات 

متعددة القنوات.

وسط منافسة شديدة من اللاعبين الرئيسين بالصناعة

“إنفيتا البحرين” تنال جائزة أفضل تجربة عملاء في “الاتصال والرقمنة”

هبة محسن

قالت اختصاصية التجارة الإلكترونية 
بـــوزارة  المعلومـــات  نظـــم  إدارة  فـــي 
الصناعـــة والتجارة عائشـــة بوشـــقر إن 
“الإدارة تختص في تقديم الدعم الفني 
والتقنـــي لمختلـــف قطاعـــات الـــوزارة 
الداخلية من تطوير أنظمة وتطبيقات 
وخدمـــات إلكترونيـــة وتقديـــم الدعـــم 
الـــوزارة”،  منتســـبي  لجميـــع  الفنـــي 
موضحـــة أن عمـــل الإدارة يرتكـــز على 
الإلكترونيـــة  التجـــارة  قطـــاع  تعزيـــز 
فـــي مملكـــة البحريـــن، خصوصـــا فـــي 
الســـنوات الثـــاث الأخيـــرة، إذ عملـــت 
الإدارة علـــى تدشـــين مبـــادرات عـــدة 

مدرجـــة فـــي الاســـتراتيجية الوطنيـــة 
للتجـــارة الإلكترونيـــة، ومن أبـــرز هذه 
المبادرات مبـــادرة المجمع الإلكتروني، 
طريـــق  عـــن  نشـــاطه  إدراج  ومبـــادرة 
“ســـجلي”،  برنامـــج  ضمـــن  الإنترنـــت 
ومبـــادرة مؤتمـــر التجـــارة الإلكترونية 
والمتوســـطة،  الصغيـــرة  للمؤسســـات 
ومبـــادرة تعزيـــز النطـــاق المحلـــي في 
والتجـــارة  المعلومـــات  تقنيـــة  مجـــال 

الإلكترونية.
وفي نفس السياق أشارت طيبة نجم، 
وهـــي اختصاصـــي تجـــارة إلكترونيـــة 
أول بإدارة نظـــم المعلومات في وزارة 
إلـــى أن مبـــادرة  الصناعـــة والتجـــارة، 

طريـــق  عـــن  تجـــاري  نشـــاط  إدراج 
الإنترنـــت ضمـــن الســـجلات التجاريـــة 
الافتراضية أو ما يسمى “سجلي”، تعد 

واحـــدة مـــن المبادرات الاســـتراتيجية 
الوطنيـــة للتجـــارة الإلكترونيـــة، التـــي 
تهدف الى تسهيل وتنظيم الإجراءات 
المتعلقة بممارسة التجارة الإلكترونية 
بصـــورة قانونيـــة ومرخصـــة، موضحة 
أن الإجـــراءات تشـــترط عـــدم وجـــود 
محـــل تجاري فعلي، لافتـــة إلى أنه تم 
طـــرح هذه المبادرة في إطار مســـاعي 
وزارة الصناعة والتجارة لنشـــر الوعي 
ودعـــم  الإلكترونيـــة  التجاريـــة  بشـــأن 
وتشجيع قطاع الأعمال على الانخراط 
بهـــا، والعمـــل علـــى تســـويق وترويـــج 
مملكـــة البحرين لتكون المركز المفضل 

للتجارة الإلكترونية في المنطقة.

مؤكدة تقديم الدعم الفني والتقني... اختصاصية “نظم معلومات”:

تدشين مبادرات مدرجة بالاستراتيجية الوطنية للتجارة الإلكترونية

عائشة بو شقر

تحـــدث نائـــب رئيـــس اللجنـــة الماليـــة والاقتصاديـــة بمجلـــس 
الشـــورى رضـــا فـــرج عن مبـــادرات جادة ســـتقدم لدعـــم رواتب 
الموظفين في القطاع الخاص، تتمثل في طرح برنامج للدعم 
المباشـــر لأجور البحرينيين في عدد مـــن التخصصات والمهن، 
كالمهن التي تشهد إقبالا عليها لكن رواتبها قليلة، 
إلا أنـــه لم يتم تحديد التخصصات التي 

سيقدم الدعم لها لغاية الآن.
وأشار إلى أنه سيتم رفع الرسوم على 
الموظفين غير البحرينيين، وبالتالي 
جعـــل الموظـــف الأجنبـــي أغلى من 
البحرينـــي وإعطاء الأخير رواتب 
مجزيـــة، وبالتالـــي يحل الموظف 
البحرينـــي محـــل الموظـــف غير 
فـــي  سيســـاهم  مـــا  البحرينـــي، 
جعـــل البحريني الخيار الأفضل 

في التوظيف. 

وفـــي ســـياق متصـــل، أفاد فـــرج بـــأن هنـــاك مبـــادرة لتوســـعة البرامج 
التدريبية والقيادية وبرامج الارتقاء للموظفين البحرينيين بغية جعل 
رواتبهـــم مجزيـــة أكثر ووضعهم في أعلى ســـلم المهن عن طريق طرح 

برامج تخصصية لتدريبهم.
وأضـــاف أنه ســـتتم التوســـعة في اســـتقطاع جزء من فائـــض التعطل 
لدعـــم توظيـــف المواطنين من خلال صندوق العمـــل )تمكين(، فإذ كان 
هنـــاك فائـــض في صندوق التعطل ســـيتم أخـــذ جزء من هـــذا الفائض 

لتوظيف ودفع أجور البحرينيين.
من جهته، قال رئيس اللجنة المالية والاقتصادية في مجلس الشورى 
خالـــد المســـقطي إن هنـــاك توجها مـــن “تمكين” لدعم القطـــاع الخاص؛ 
نظرا إلى احتياجاته الماســـة للتمويل، ومن المقرر أن تصدر تشريعات 

وقرارات تنظم هذا الأمر.
وذكـــر المســـقطي أنه ســـيتم طـــرح هذه المبـــادرات بوجـــود العديد من 
الآليـــات واعتمـــادًا علـــى أهمية الموضـــوع والحاجة إليـــه، كوجود آلية 
المراسيم التي تصدر بقناعة من جلالة الملك، ويتم تنفيذها من تاريخ 
صدروهـــا، معتقدًا أن طـــرح هذه المبادرات لن تتأخـــر نظرا إلى إمكان 

تطبيقها في الفترة الحالية.

التوسع في توظيف المواطنين من أموال فائض التعطل... فرج لـ “^”:

رسـوم لجعـل توظيـف الأجنبـي أغلـى مـن البحرينـي
مي الهاشمي

رضا فرج



تشـــهد ســـوق الاكتتابات العامة 
فـــي الولايات المتحـــدة وأوروبا 
شحا منذ بداية العام، ولكن دولا 
مثـــل إندونيســـيا اســـتفادت من 
هـــذا التراجع عالميا لتســـتقطب 
اســـتثمارات ضخمة لاســـيما في 
مجال شـــركات التعديـــن، وتلك 
الســـيارات  بصناعـــة  المتعلقـــة 
الكهربائية. وضخ المســـتثمرون 
2.1 مليـــار دولار في الاكتتابات 
العامة في الســـوق الإندونيسية 
منذ بداية العـــام الجاري، مقابل 
العـــام  خـــال  دولار  مليـــار   2.2
المقـــرر  ومـــن  بأكملـــه،   2022
أن يتـــم طـــرح مـــا لا يقـــل عن 5 
اكتتابـــات عامـــة رئيســـة أخـــرى 

في 2023.
وتصنـــف إندونيســـيا علـــى أنهـــا 
العالـــم  فـــي  ســـوق  أكبـــر  رابـــع 
للشـــركات المدرجـــة هـــذا العـــام 
مـــن حيـــث رأس المـــال الذي تم 
جمعه، خلـــف الصين، والولايات 

المتحدة، والإمارات.
رأس  أســـواق  خبيـــر  وصـــف 
 Dealogic المال الآســـيوية فـــي
بيريس لي، في مقابلة مع شبكة 
فـــي  الاكتتابـــات  ســـوق   ،CNN
إندونيسيا بأنه أمر غير طبيعي، 
قائلا “إن هذا العام سيكون على 
لإندونيســـيا  الأفضـــل  الأرجـــح 

على الإطلاق”.
يشار إلى أن العديد من الشركات 
التي تطرح للاكتتـــاب العام في 

إندونيسيا هي شركات تعدين.

إندونيسيا تستقطب 
2.1 مليار دولار عبر 
الطروحات الأولية
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تراجــــــع إنتــــاج التمـــــــور في العــــــراق
يســـجل العـــراق تراجعـــا في أرقـــام نســـبة إنتاج 
التمـــور ســـنويا، بعـــد أن كانـــت حصتـــه تتجـــاوز 
10 % مـــن حجم الإنتـــاج العالمي، وفـــق بيانات 
حكوميـــة، بينمـــا لا تتجـــاوز حاليا 5 %. وســـجل 
العراق تصديـــر 650 ألف طن من تمور “الزهدي” 
إلـــى الأســـواق العالمية فـــي 2022، وفق إحصاء 
وتشـــير  الزراعـــة.  وزارة  عـــن  صـــدر  رســـمي 
إحصـــاءات رســـمية للعـــام 2023، إلـــى أن عـــدد 

النخيل في العراق بلغ أكثر من 20 مليون شجرة 
منتجة، نـــزولا من قرابة 32 مليونا في ثمانينات 

القرن الماضي.
ويقـــول يحيى الحميري، وهو أمين ســـر الاتحاد 
المحلي للجمعيات الفلاحية في بابل )وسط(، إن 
الفـــرق كبير بين زراعة النخيـــل والإنتاج. النخلة 
العراقية تنتج ســـنويا بين 100 و125 كيلوغراما 

وأحيانا يصل الإنتاج إلى 150 كيلوغراما”.

”INNOV8 2023“ البحرين الوطني” شريكا استراتيجيا لهاكاثون البحرين“
أحد أبرز فعاليات الابتكار القائمة على الحوسبة السحابية

بـــادر بنك البحريـــن الوطنـــي )NBB( حديثا بدعم 
هاكاثـــون البحريـــن “INNOV8 2023”، الـــذي يُعد 
أحـــد أبرز فعاليات الابتكار القائمة على الحوســـبة 
الســـحابية؛ بصفته شـــريكا اســـتراتيجيا، وســـاهم 
البنـــك فـــي تقديـــم جوائـــز الفائزين بهـــذا الحدث 

البارز تقديرًا لجهودهم المتميزة.
وكجـــزء من هذه الرعاية، شـــارك رئيس الخدمات 
والمؤسســـات  التجاريـــة  للشـــركات  المصرفيـــة 

الصغيرة والمتوســـطة في بنـــك البحرين الوطني 
عـــارف جناحي ضمـــن أعضاء اللجنـــة التحكيمية 
وخبراتـــه  الواســـعة  ثقافتـــه  وقـــدم  للهاكاثـــون، 
مشـــاركته  التحكيـــم. وتضمنـــت  للجنـــة  المهنيـــة 
تسليم الجوائز المقدمة من بنك البحرين الوطني 
للفائزيـــن ضمن فئة المـــدارس الثانوية في الحفل 
الختامـــي للهاكاثـــون، بحضـــور عـــدد مـــن ممثلـــي 

البنك.

يذكـــر أن “INNOV8” يتماشـــى مع الهـــدف الثامن 
من أهداف التنمية المســـتدامة الذي تُصادق عليه 
المملكـــة، والمتمثـــل فـــي تعزيز النمـــو الاقتصادي 
وتوفير فـــرص العمل اللائق. وهذه الفعالية تمكّن 
الموهوبين من الجيل الشاب في البحرين، وتتيح 
لهم فرص تطوير حلول تقنية مبتكرة وذات صلة 
بشـــكل نماذج أولية، قائمة على تقنيات الحوسبة 

السحابية.

البنك ساهم في تقديم 
جوائز الفائزين بهذا 

الحدث البارز 

جناحي شارك ضمن 
أعضاء اللجنة التحكيمية 

للهاكاثون
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عدد المؤمن عليهم البحرينيين حسب الراتب الشهري 
للربع الرابع 2022

رواتب
القطاع العام

3100 

دينارًا 200 – 399 

1754
ذكرًا

 1346
أنثى

المجموع:

دينار 200 

13٫040

دينارًا 600 – 799 

5٫151
ذكرًا

7٫889
أنثى

المجموع:
13٫997

دينارًا 400 – 599 

6٫816
ذكرًا

7٫181
أنثى

المجموع:

12٫126

دينار 1000

6٫353
ذكرًا

5٫773
أنثى

المجموع: 8٫112 

دينارًا 800 – 999 

3٫129
ذكرًا

4٫983
أنثى

المجموع:

لا يوجد

أكثر من

السنة الخامسة عشرة - العدد 5342

الأربعاء
31 مايو 2023 - 11 ذو القعدة 1444

بـــــــــــازار
الــــــــــحــــــــواج
تـخـفـيـضـات كــبــرى
عــلــى جــمـيـع الـمـنـتـجـات

فـرع الـحـواج الـسـلـمانية
فــــي

@قد تتوفر العروض  في جميع محلات  الحواج 

(حتى نفاذ الكمية)

من ٢2 - ٣١ مايو

اجتمـــع رئيـــس جمعيـــة رجـــال الأعمال 
البحرينيـــة أحمد بن هندي مع الســـفيرة 
التركية لدى البحرين إيســـين تشـــاكيل؛ 
لبحـــث ســـبل تعزيـــز وتنميـــة الروابـــط 
التجاريـــة بين البحرين وتركيا. وأشـــاد 
بـــن هندي في مســـتهل اللقاء بالعلاقات 
الاقتصاديـــة المتميـــزة التـــي تجمع بين 
حـــرص  مؤكـــدًا  الصديقيـــن،  البلديـــن 
جمعية رجـــال الأعمـــال البحرينية على 
قطـــاع  مـــع  التعـــاون  تنميـــة  مواصلـــة 
الأعمـــال فـــي تركيا من خـــال فعاليات 
التركـــي  البحرينـــي  الأعمـــال  مجلـــس 

والزيارات المتبادلة بين الجانبين.

ونـــوه بـــن هنـــدي بنتائـــج زيـــارة الوفود 
تركيـــا  إلـــى  البحرينيـــة  التجاريـــة 
الجهـــات  مـــع  تمـــت  التـــي  واللقـــاءات 
الحكوميـــة والتوصيـــات التـــي خرجت 

بها.
إيســـين  الســـفيرة  ثمنـــت  جهتهـــا،  مـــن 
تشـــاكيل دور جمعيـــة رجـــال الأعمـــال 
البحرينية في دعم المشاريع المشتركة 
وتعزيـــز العلاقات الثنائية بيـــن البلدين 
على مستوى القطاع الخاص، معربة عن 
اســـتعدادها لتقديم مختلف التسهيلات 
الممكنـــة لإنجاح الفعاليات المســـتقبلية 

لمجلس الأعمال البحريني التركي.

“رجال الأعمال” تبحث مع السفيرة 
التركية تنمية الروابط التجارية

عارف جناحي


