
حصلـــت “البلاد” على نســـخة من إخطـــار طبي من وزارة 
الصحـــة يبيـــن ســـبب وفـــاة الشـــاب حســـين عبدالهـــادي 
المعـــدة.  تكميـــم  عمليـــة  مضاعفـــات  بســـبب  المتوفـــى 
ـــع من الطبيـــب الذي أجـــرى العملية، وهو  والمســـتند موقَّ
بمجموعـــة  ســـمنة وجراحـــة  استشـــاري  الحقيـــل  يزيـــد 
الحقيـــل الطبيـــة، وأجريـــت العملية في مستشـــفى كيمز 

هيلث بالبحرين.

وجاء في الإخطار أن أســـباب الوفاة نتيجة تســـرب في 
المعدة، وتكميم المعدة، وتسمم الدم القلبي. 

وقال ذوو الفقيد لـ “البلاد”: سترفع العائلة دعوى قضائية 
غداً )الأحد(، من محامية أسرة الشاب المتوفى. 

إلـــى ذلك، قال والـــد الفقيد عبدالهادي أحمد لـ “البلاد” إنه 
حـــاول الاستفســـار عن أســـباب الوفاة مـــن الطبيب الذي 
أجـــرى عمليـــة تكميـــم المعـــدة للفقيـــد، وأقـــرَّ الطبيب أن 

“الوفاة نتيجة خطأ طبي فادح”، وفق ما ذكر.

أكد نـــواب وشـــوريون وأكاديميون 
لــــ “البـــاد” أن الدمـــج بين الدراســـة 
عبر الكتب الورقية والاستفادة من 
تقنيـــات “الآيباد” والأجهـــزة الذكية 
الحديثة ســـيؤدي إلى تعزيز عملية 
الحفـــظ والتركيـــز عبـــر الـــورق، مع 
الاســـتفادة من التطور الذي تتيحه 
الأجهزة الذكية، الأمر الذي سيؤدي 
إلـــى مخرجات تعليمية قوية تجمع 
بين مزايا طرق التدريس التقليدية 

والحديثة. 
وشـــددوا على أهمية تطور التعليم 
فـــي مملكـــة البحريـــن واتخـــاذ كل 

الســـبل التـــي مـــن شـــأنها الارتقـــاء 
بمستوى التعليم من جانب الطلاب 

والمدرسين وأساليب والتعليم. 
وكانـــت قـــد أعلنـــت وزيـــرة التربية 
الســـويدية لوتـــا إيدهولـــم، ووزيرة 
الثقافة باريسا ليليستراند عن خطة 
للعودة إلى استعمال الورق والكتب 
الورقية بدلاً من الشاشات الرقمية؛ 
لتدني مستوى الطلاب في مهارات 
القراءة والكتابة؛ بســـبب اعتمادهم 
على الأجهزة والالواح الذكية كأداة 
تعليميـــة أساســـية بـــدلاً مـــن الكتب 

الورقية.

دعوة إلى الدمج بين الورق 
والأجهزة الذكية في التعليم

اســـتيراد  تجـــار  مـــن  عـــدد  توقـــع 
الثـــوب  تفصيـــل  أقمشـــة  ومبيعـــات 
الخليجـــي، أن يناهـــز ســـعر تفصيـــل 
الثوب ذي القماش الياباني 50 ديناراً 
في ظل اســـتمرار أزمة شـــحّ الأقمشة 

اليابانية من منطقة الخليج العربي.
مـــن  عـــدد  وكيـــل  قـــال  جهتـــه،  مـــن 
الأقمشـــة اليابانيـــة والأوروبيـــة فـــي 
المملكة ياســـر الشـــعبان لـ “البلاد”، إن 
تعانـــي عمومـــاً  الخليجيـــة  الأســـواق 
مـــن انخفـــاض تراجع حجم اســـتيراد 
الأقمشـــة المســـتوردة مـــن العاصمـــة 

اليابانية طوكيو بنسبة 60 %.

تجار: توقعات ارتفاع 
سعر تفصيل الثوب 

حتى 50 ديناراً
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كان ملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بن 
عيســـى آل خليفـــة، فـــي مقدمة مســـتقبلي صاحـــب الجلالة 
الســـلطان حـــاج حســـن البلقيـــة ســـلطان برونـــاي دار الســـام 
الشـــقيقة يرافقـــه صاحب الســـمو الملكي الأميـــر عبدالمتين، 
والوفـــد المرافـــق لـــدى وصولـــه إلـــى البـــاد أمس فـــي زيارة 
رســـمية لمملكة البحرين.  كما كان في الاســـتقبال ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 

بن حمد آل خليفة.

الملك المعظم في مقدمة مستقبلي سلطان بروناي
بحضور سمو ولي العهد رئيس الوزراء

المنامة - بنا

انتعشت حركة المســـافرين الجويين 
العالميـــة فـــي أبريـــل الماضي بنســـبة 
90.5 % مقارنـــة بمســـتويات مـــا قبل 
الجائحة، بقيادة شركات الطيران في 
آســـيا والمحيط الهادئ، التي سجلت 

أسرع نمو.
وارتفـــع إجمالـــي حركـــة الـــركاب في 
جميـــع أنحـــاء العالم بنســـبة 45.8 % 

على أســـاس ســـنوي في أبريـــل، على 
الرغـــم مـــن عـــدم اليقين الـــذي يخيم 
على الاقتصـــاد العالمي، حســـبما ذكر 
الاتحـــاد الدولي للنقل الجوي “الاياتا” 
في تقريره الشـــهري. وارتفعت حركة 
الركاب الدوليين بنسبة 48 % اعتباراً 

من أبريل 2022.

انتعاش حركة المسافرين الجويين 90 % عالمياً
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طارق البحار

تطوير التعاون مع الولايات المتحدة لمحاصرة الجريمة المنظمة... وزير الداخلية:

نواجه تحدياً أمنياً من “الدرون” والهجمات السيبرانية
المنامة - وزارة الداخلية

التقـــى وزير الداخلية الفريق أول الشـــيخ 
راشـــد بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، فـــي إطار 
الأميركيـــة،  المتحـــدة  للولايـــات  زيارتـــه 
النائب الأول لمدير الاستخبارات الوطنية 
بالولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة ستاســـي 
ديكســـون، بحضور ســـفير مملكة البحرين 
لدى الولايات المتحدة الشـــيخ عبدالله بن 
راشـــد آل خليفة وأعضـــاء الوفد المرافق.
وفي ســـياق متصل، نظم معهد واشـــنطن 

يعـــد  والـــذي  الأدنـــى،  الشـــرق  لسياســـات 
مؤسســـة بحثيـــة رفيعة المســـتوى، ضمن 
دوائـــر صنـــع القـــرار بالولايـــات المتحـــدة، 
حلقـــة نقاشـــية مـــع وزيـــر الداخلية، أشـــار 

فيهـــا إلـــى أنه من بين التحديـــات الأمنية، 
مكافحـــة ومحاصـــرة الجريمـــة المنظمـــة، 
والهجمـــات  )درون(  المســـيرة  الطائـــرات 

)06(السيبرانية.

منال الشيخ
حسن عبدالرسول

تبـــدأ الحيلـــة بعرض مغـــرٍ للغايـــة، فأنت 
تســـتعد لبنـــاء بيت العمر 

الذي سيكلفك 

على سبيل المثال )50 ألف دينار(، فيأتي 
عامـــل البناء الآســـيوي حامل التأشـــيرة 
المرنـــة ويغريـــك بأنـــك ســـتوفر 10 آلاف 
اتفقـــت معـــه علـــى  دينـــار إن 
البنـــاء الذي ســـيكلفك 40 
ألـــف دينـــار، بـــل كل ما 
عليـــك فعلـــه هـــو أن 
 500 مقـــدم  تدفـــع 
دينار لبدء 

العمـــل بعـــد التوقيـــع علـــى الاتفـــاق. هذا 
مـــا جـــرى للمواطـــن “ح.م” الـــذي يعترف 
بأنـــه أخطـــأ خطـــأً فادحًا حينمـــا اتفق مع 
ـــع معه اتفاقية  مقاول بناء آســـيوي، ووقَّ
علـــى أن يلتـــزم بدفع 1000 دينـــار مقدم 
للعامـــل الـــذي اســـتلم المبلـــغ. وهنـــا، كما 
يصف حمزة: “الوقعة صارت... والبيزات 
طـــارت، ولا أعـــرف كيفية الوصـــول إليه، 
إنهـــا  صحيحًـــا.  ليـــس  عنوانـــه  فحتـــى 
غلطتي بلاشـــك، وأنا أحـــذر كل مواطن”. 
وتعرض عدد مـــن المواطنين إلى حالات 
مشابهة، والسؤال: “هل هؤلاء المقاولون 
مـــن  وفهمًـــا  ذكاءً  أكثـــر  الآســـيويون 
المواطن الـــذي أغرته الكلفـــة المنخفضة 

أكثر من ضمانات العمل؟”.

مواطنون “يبنون بيت العمر”: الفلوس طارت!

)09(
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سعيد محمد سعيد

“^” تنشر الإخطار الطبي عن سبب الوفاة بتوقيع الطبيب:

يزيد الحقيل أجرى عملية متوفى “التكميم” بمستشفى “كيمز”
محرر الشؤون المحلية

مشروعان من الصين 
وإيرلندا يحصدان جائزة 

“اليونسكو - الملك 
)٠٤(حمد” للتعليم
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صاحـــب  المعظـــم  البـــاد  ملـــك  كان 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 
خليفة، في مقدمة مستقبلي صاحب 
الجلالة الســـلطان حاج حسن البلقية 
ســـلطان بروناي دار الســـام الشقيقة 
يرافقه صاحب السمو الملكي الأمير 
لـــدى  المرافـــق  عبدالمتيـــن، والوفـــد 
وصولـــه إلى البـــاد أمس فـــي زيارة 

رسمية لمملكة البحرين.
صاحـــب  الاســـتقبال  فـــي  كان  كمـــا 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفـــة ولـــي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء وســـمو الشـــيخ عبـــدالله بن 
حمـــد آل خليفـــة الممثـــل الشـــخصي 
المعظـــم  الملـــك  الجلالـــة  لصاحـــب 
وســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل 
خليفـــة ممثـــل جلالة الملـــك للأعمال 
الإنسانية وشـــؤون الشباب مستشار 
الديـــوان  ووزيـــر  الوطنـــي،  الأمـــن 
الملكـــي ووزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد 
والشـــؤون  العـــدل  ووزيـــر  الوطنـــي 
الإســـامية والأوقاف ووزير التربية 
ورئيـــس  الإعـــام  ووزيـــر  والتعليـــم 
هيئـــة الأركان بقـــوة دفـــاع البحريـــن 

ومحافظ محافظة المحرق.
الشـــرف  مـــن حـــرس   وأدى صفـــان 
التحية لجلالة الملك المعظم وضيف 

البلاد الكريم.
 ويرافـــق ضيـــف البـــاد وفـــد مكون 
مـــن: معالي داتو د. أمين ليو عبدالله 
وزيـــر بمكتب الـــوزراء ووزير المالية 
داتـــو  معالـــي  الثانـــي،  والاقتصـــاد 
أريـــوان بيهـــن يوســـف وزير شـــؤون 
الخارجية الثاني، معالي داتن حاجة 
روميـــزة صالح وزيـــر التربية، معالي 
داتو حاج نظمي محمد وزير الثقافة 
داتـــو  اللـــواء  والرياضـــة،  والشـــباب 
حـــاج محمد حزايمي بولحســـن قائد 
القوات المسلحة الملكية في بروناي.

 وحيّـــا طلبـــة وزارة التربية والتعليم 
جلالـــة الملك المعظـــم وضيف البلاد 

الكريم.

 وقد تشـــكلت بعثة الشـــرف برئاســـة 
وزيـــر العـــدل والشـــؤون الإســـامية 

والأوقاف.

المنامة - بنا

المـــــلك المعظــــم في مـقـــدمـــــة مســـــــــتقبلي ســـلـــطــــان بــرونــــــاي
بحضور سمو ولي العهد رئيس الوزراء
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مشروعـان من الصيـن وإيرلنـدا يحصدان 
جائزة “اليونسكو - الملك حمد” للتعليم

أعلنـــت منظمـــة الأمم المتحـــدة للتربيـــة والعلم 
والثقافة “اليونســـكو” عن المشـــروعين الفائزين 
بجائـــزة )اليونســـكو - الملك حمد بن عيســـى آل 
المعلومـــات  خليفـــة( لاســـتخدام تكنولوجيـــات 
والاتصال في مجال التعليم في دورتها الرابعة 
عشرة للعام 2022، حيث فاز بها كلّ من: مشروع 
“التعليـــم الذكـــي في الصين” المقـــدم من المركز 
الوطنـــي لتكنولوجيا التعليـــم بجمهورية الصين 
الشعبية، ومشروع “مركز الموارد الوطنية” الذي 
يديره المنتدى الوطنـــي لتعزيز التعليم والتعلم 

في التعليم العالي بجمهورية إيرلندا.
وتـــم اختيار هذين المشـــروع الفائزيـــن من بين 
95 ترشـــيحاً مـــن 56 دولـــة من مختلـــف قارات 
العالم، وذلك لعملهمـــا على جعل منصات التعلم 

متاحـــاً  الرقمـــي  والمحتـــوى  العامـــة  الرقميـــة 
للجميـــع، وتطويـــر الكفـــاءات الرقميـــة لجميـــع 
المعلمين والمتعلميـــن، وتعزيز الاتصال العالمي 

في التعليم.
وســـيقام حفل تسليم الجوائز للفائزين بالجائزة 
فـــي ســـبتمبر القـــادم بمقـــرّ منظمـــة اليونســـكو 
بباريـــس وذلـــك تحـــت رعايـــة حضـــرة صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة ملك 

البلاد المعظم.
ورفـــع محمـــد بن مبـــارك جمعـــة وزيـــر التربية 
والتعليـــم أســـمى آيـــات التهانـــي والتبريـــكات 
إلـــى صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة ملك البـــاد المعظـــم، وإلى صاحب 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة 
ولـــي العهد رئيـــس مجلس الـــوزراء، بمناســـبة 

فـــي  الجائـــزة  نجـــاح 
دورتها هذا العام، وما 
ســـمعة  مـــن  حققتـــه 
مـــن  مكنتهـــا  دوليـــة 
عشـــرات  اســـتقطاب 
المشـــاركة  الـــدول 

العالـــم، مؤكـــداً  حـــول 
التربيـــة  وزارة  أن 

والتعليم ســـوف تســـتمر 
فـــي التعـــاون مـــع منظمـــة 

“اليونســـكو” لتنفيـــذ مختلف 
المشـــاريع والمبادرات التعليمية 

وتطويـــر  دعـــم  فـــي  تســـهم  التـــي 
الممارســـات التعليميـــة الناجحـــة علـــى 

المستوى الدولي.

المنامة - بنا

تلقـــى حضرة ملـــك البلاد المعظـــم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل خليفة 
القائـــد الأعلى للقوات المســـلحة المزيد من 
برقيات التهاني، بمناســـبة إنهاء سمو الرائد 
الركن بحري الشـــيخ عيســـى بن ســـلمان بن 
حمد آل خليفة بنجاح دورة القيادة والأركان 
البحريـــة  المشـــاة  جامعـــة  مـــن  المشـــتركة 
الأميركيـــة فـــي مدينـــة كوانيتكـــو بولايـــة 
فرجينيا بالولايـــات المتحدة الأميركية من 

أصحاب الســـمو والمعالي والسعادة وعدداً 
من المسؤولين حيث أعربوا خلالها عن بالغ 
التهانـــي والتبريكات لجلالـــة الملك المعظم 
بهـــذه المناســـبة متمنين لســـمو الرائد الركن 
بحـــري ســـمو الشـــيخ عيســـى دوام النجاح 
والتوفيق في خدمـــة مملكة البحرين. فقد 
تلقى جلالـــة الملك المعظم برقيات التهاني 

من كل من: 
- ســـمو الشـــيخ خليفة بـــن علـــي آل خليفة 

محافظ المحافظة الجنوبية. 
- ســـمو الشـــيخة نيلة بنت حمد بن إبراهيم 
آل خليفة المؤســـس ورئيسة مجلس أمناء 

المؤسسة الملكية للإنقاذ. 
- معالي الشيخ خالد بن علي بن عبدالله آل 
خليفة نائب رئيس المجلس الأعلى للقضاء 

رئيس محكمة التمييز. 
- معالي الشيخ أحمد بن علي بن عبدالله آل 
خليفة رئيس مجلس إدارة نادي المحرق. 

- سعادة السيد عبدالله عبداللطيف عبدالله 
سفير مملكة البحرين لدى جمهورية ألمانيا 

الاتحادية. 
- الدكتـــور وليـــد بـــن خليفـــة المانـــع وكيـــل 

وزارة الصحة. 
- الدكتـــورة لولـــوة راشـــد شـــويطر الرئيس 

التنفيذي لمراكز الرعاية الصحية الأولية. 
- الســـيد أحمد خالد العريفي نائب الرئيس 

التنفيذي لمركز الاتصال الوطني.

المنامة - بنا

الملك المعظم يتلقى مزيداً من برقيات التهاني
بمناسبة إنهاء سمو الشيخ عيسى بن سلمان بنجاح دورة القيادة والأركان من جامعة المشاة الأميركية

المنامة - بنا

بعث ملـــك البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بـــن عيســـى آل خليفة وولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمد 
آل خليفـــة، برقيتـــي تهنئـــة إلـــى رئيـــس 
الجمهوريـــة البرتغاليـــة مارســـيلو ريبيلـــو 
دي سوســـا؛ بمناسبة ذكرى اليوم الوطني 

لبلاده.
وأعـــرب جلالتـــه وســـموه فـــي البرقيتين 
عن أطيب تهانيهما وتمنياتهما له بموفور 
الصحـــة والســـعادة ولشـــعب الجمهوريـــة 
البرتغاليـــة الصديـــق بالمزيـــد مـــن التقدم 

والازدهار.
وأعـــرب ســـموه فـــي البرقية عـــن خالص 

الصحـــة  بموفـــور  لـــه  وتمنياتـــه  تهانيـــه 
والسعادة ولشـــعب الجمهورية البرتغالية 

الصديق بالمزيد من التقدم والنماء.
كمـــا بعـــث صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي 
برقيـــة  الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  العهـــد 
تهنئـــة مماثلة إلى رئيس وزراء جمهورية 

البرتغال أنطونيو كوستا.

البحرين تهنئ البرتغال باليوم الوطني
المنامة - بنا

هنأ سمو الشيخ سلطان بن حمد 
آل خليفـــة، ســـمو الرائـــد الركـــن 
بحري الشـــيخ عيسى بن سلمان 
بمناســـبة  خليفـــة  آل  حمـــد  بـــن 
دورة  بنجـــاح  ســـموه  انتهـــاء 
المشـــتركة  والأركان  القيـــادة 
البحريـــة  المشـــاة  جامعـــة  مـــن 

الأميركية في مدينـــة كوانيتكو 
بالولايـــات  فرجينيـــا  بولايـــة 

المتحدة الأميركية.
أطيـــب  عـــن  ســـموه  وأعـــرب 
عيســـى  الشـــيخ  لســـمو  تهانيـــه 
بـــن ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة 
بهـــذه المناســـبة، متمنيا لســـموه 

دوام التوفيق والنجاح لتحقيق 
المزيد من الإنجازات خدمة لهذا 
الوطـــن العزيـــز في ظـــل القيادة 
الحكيمـــة لملـــك البـــاد المعظـــم 
القائـــد الأعلى للقوات المســـلحة 
صاحـــب الجلالـــة الملك حمد بن 

عيسى آل خليفة.

سلطان بن حمد يهنئ عيسى بن سلمان

المنامة - بنا

تلقى ولي العهد نائب القائد الأعلى للقوات 
المســـلحة رئيـــس مجلس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفة، وســـمو الرائد الركن بحري الشـــيخ 
عيســـى بـــن ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة 
مزيـــداً مـــن برقيـــات التهنئـــة من عـــدد من 
أصحاب الســـمو والمعالي والســـعادة وكبار 
المســـؤولين بالقطاعيـــن العـــام والخـــاص، 
بمناســـبة إنهـــاء ســـمو الرائد الركـــن بحري 
الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد آل خليفة 
بنجـــاح دورة القيـــادة والأركان المشـــتركة 
مـــن جامعة المشـــاة البحرية الأميركية في 
مدينة كوانيتكو بولاية فرجينيا بالولايات 

المتحدة الأميركية.
أعربوا خلالها عن بالغ التهاني والتبريكات 
لصاحـــب الســـمو الملكـــي ولي العهـــد نائب 
القائـــد الأعلـــى للقـــوات المســـلحة رئيـــس 
الركـــن  الرائـــد  وســـمو  الـــوزراء،  مجلـــس 
بحري الشـــيخ عيســـى بن ســـلمان بن حمد 
آل خليفة بهذه المناســـبة، متمنين لســـموه 
دوام النجـــاح والتوفيق فـــي خدمة مملكة 

البحرين.
فقـــد تلقـــى صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي 
العهد نائب القائد الأعلى للقوات المســـلحة 
رئيس مجلس الوزراء، وسمو الرائد الركن 
بحري الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد آل 

خليفة برقيات التهاني من كل من:
  ســـمو الشـــيخة نيلة بنت حمد بن إبراهيم 
آل خليفة رئيســـة مجلس أمناء المؤسســـة 

الملكية للإنقاذ
سعادة الســـيد عبدالله عبداللطيف عبدالله 
سفير مملكة البحرين لدى المانيا الاتحادية

الدكتـــورة لولـــوة راشـــد شـــويطر الرئيـــس 
التنفيذي لمراكز الرعاية الصحية الأولية

الســـيد أحمد يوســـف الرئيـــس التنفيذي – 
شركة عقارات السيف

الســـيدة نور حافـــظ بوعلي نائـــب الرئيس 
التنفيذي للعمليـــات الضريبية والامتثال – 

الجهاز الوطني للإيرادات
الســـيد محمـــود هاشـــم الكوهجـــي رئيـــس 
للتأميـــن  العامـــة  الهيئـــة  إدارة  مجلـــس 

الأجتماعي

السادة الافاضل راشد علي الأمين، وماجد 
علـــي الأميـــن، وخالد علـــي الأميـــن، وزايد 

علي الأمين
الســـادة الافاضـــل محمد عبـــدالله المناعي 

وأولاده طلال وفواز مجوهرات المناعي
السيد علي حبيب قاسم

السيد محمد عبدالله آل الشيخ
الســـادة الأفاضـــل جـــال وأحمـــد وســـامي 
وفـــؤاد أبنـــاء المغفور لـــه بـــإذن الله تعالى 

محمد يوسف جلال
السيد جاسم السيد محمد حبيب الموسوي 

الرئيس التنفيذي لمجموعة الفاتح
الســـيد إبراهيم عبدالله يوســـف آل الشيخ 

مؤسس شركة مونتريال للسيارات
عـــام  مديـــر  كمـــال  فـــؤاد  مـــروان  الســـيد 
الأعلـــى  المجلـــس  والمـــوارد  التخطيـــط 

للشباب والرياضة
الســـيد رواف الحســـن عضـــو مجلس إدارة 

شركة غاز البحرين
الســـيد توفيـــق الصالحـــي مديـــر المكتـــب 
الإعلامي لســـمو الشـــيخ ناصر بـــن حمد آل 

خليفة ومركز المعلومات
الســـيد فـــوزي أحمـــد كانـــو نائـــب رئيـــس 
مجلس الإدارة شركة يوسف بن أحمد كانو

الســـيد طلال فـــوزي كانـــو رئيـــس مجلس 

الإدارة شركة كانو للعقارات
الدكتـــور فيصـــل خالد كانو عضـــو مجلس 

الإدارة شركة يوسف بن أحمد كانو
الســـيد أحمـــد عبـــدالله كانو عضـــو مجلس 

الإدارة شركة يوسف بن أحمد كانو
السيد فهد فوزي كانو عضو مجلس الإدارة 

شركة يوسف بن أحمد كانو
كانوعضـــو مجلـــس  فـــوزي  أحمـــد  الســـيد 

الإدارة شركة يوسف بن أحمد كانو
الســـيد حمـــد عبدالرحمن بوجيـــري رئيس 
وحده العائلة المالكة والخدمات المصرفية 
 - بنـــك  تشـــارترد  ســـتاندر   – الإســـامية 

البحرين
سموالشـــيخ خليفـــة بـــن علـــي آل خليفـــة 

محافظ المحافظة الجنوبية
الشيخ أحمد بن علي بن عبدالله آل خليفة 

رئيس مجلس إدارة نادي المحرق
معالـــي الشـــيخ خالد بـــن علي بـــن عبدالله 
آل خليفـــة نائـــب رئيـــس المجلـــس الأعلى 

للقضاء رئيس محكمة التمييز

بمناسبة إنهاء سموه بنجاح دورة القيادة والأركان

سمــو ولي العهـــد رئيـــس الــوزراء وسمـــو الشيـــخ 
عيســى بــن سلمــان يتلقيــان مزيــداً مــن التهانــي

حفل تكريم الفائزين في سبتمبر المقبل بمقر المنظمة بباريس

جلالة الملك المعظم

سمو ولي العهد رئيس الوزراء



الربط الكهربائي الخليجي العراقي يمهد لتوسعة المشروع عربياً
رفع مستوى الأمان في الأنظمة وتجنب الانقطاعات الجزئية والكلية... حميدان:

والمـــاء  الكهربـــاء  شـــؤون  وزيـــر  أكـــد 
الربـــط  مشـــروع  أن  حميـــدان  ياســـر 
الكهربائـــي لـــدول مجلس التعـــاون لدول 
الخليـــج العربيـــة يعد مـــن أبرز المشـــاريع 
الاســـتراتيجية لربط البنية التحتية على 
مســـتوى المنطقة، حيث ســـاهم المشروع 
الرائد في تقليل حالات الانقطاع الجزئي 
والكلـــي للشـــبكات الخليجيـــة، مـــن خلال 

تقديم الدعم اللحظي عبر نقل الطاقة.
جـــاء ذلك على هامش حضوره حفل بدء 
تنفيذ مشـــروع الربط الكهربائي بين دول 
مجلـــس التعـــاون الخليجـــي وجمهوريـــة 
العـــراق والـــذي أقيـــم فـــي مدينـــة الخبـــر 
بالمملكـــة العربية الســـعودية، حيث أشـــار 
إلـــى أن الربـــط مع العـــراق سيســـاهم في 
توطيـــد التعاون مع الجمهورية الشـــقيقة 
بمـــا ينســـجم مـــع توجيهـــات قـــادة دول 

مجلـــس التعـــاون لـــدول الخليـــج العربية 
الرامية لتنميـــة العراق وازدهارها، وتلبية 
جـــزء من الطلب على الطاقـــة الكهربائية، 
العراقـــي،  الجنـــوب  فـــي  الحاجـــة  وســـد 
واســـتقرار  أداء  تحســـين  إلـــى  إضافـــة 
الشـــبكة الكهربائيـــة العراقيـــة مـــن خـــال 
تزويدها بقـــدرة كهربائية لا تقل عن 500 

ميجاوات.

وقـــال إن “مملكة البحرين وبفضل الرؤية 
الملكيـــة الســـامية لملـــك البـــاد المعظـــم 
حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن 
عيسى آل خليفة، والتوجيهات المستمرة 
الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  لولـــي 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
حمد آل خليفة حريصة على دعم وتعزيز 
العمل المشـــترك مع الدول الشقيقة بشكل 

تكاملـــي فـــي شـــتى المجـــالات، ويشـــمل 
هـــذا التوجه مشـــروعات البنيـــة التحتية 
علـــى  والعمـــل  الأساســـية،  والخدمـــات 
المنشـــودة  التنمويـــة  الأهـــداف  تحقيـــق 

لتحقيق الاستدامة”.
وأوضـــح حميـــدان أن “الربـــط مـــع العراق 
سيســـاهم في زيادة التشغيل الاقتصادي 
للشبكة على المســـتوى الإقليمي للمنطقة 

تمهيـــدًا للتوســـع علـــى المســـتوى العربـــي 
والعالمـــي، فضـــاً عـــن زيـــادة الموثوقيـــة 
الشـــبكة  فـــي  الطاقـــة  كفـــاءة  ورفـــع 
الخليجيـــة”، مشـــيرًا إلـــى أن التوســـع في 
أكبـــر  اســـتقرار  تحقيـــق  ســـيتيح  الربـــط 
الصيـــف،  خـــال فصـــل  للشـــبكة خاصـــة 
وســـيضمن اســـتدامة الطاقـــة الكهربائيـــة 
فـــي  والمســـاهمة  الأوقـــات،  جميـــع  فـــي 

تحقيـــق أهـــداف التنمية المســـتدامة في 
المنطقة”.

وأشـــاد حميدان بالإنجازات التي حققتها 
لـــدول مجلـــس  هيئـــة الربـــط الكهربائـــي 
التعاون لدول الخليـــج العربية وتحقيقها 
للأهداف الاستراتيجية المتمثلة في رفع 
مســـتوى الأمان فـــي الأنظمـــة الكهربائية 
الخليجية، وتجنـــب الانقطاعات الجزئية 
والكليـــة مـــن خـــال التغطيـــة المتبادلـــة 
فـــي حالات الطـــوارئ، فضلً عـــن تحقيق 
تكلفـــة  وتقليـــل  الاقتصاديـــة  الوفـــورات 
إنتاج الطاقة الكهربائيـــة، منوهًا بالجهود 
التـــي تبذلها الهيئة فـــي تطوير وتحديث 
أنظمتها ومواكبة آخـــر التطورات التقنية 
فـــي مجـــال الطاقـــة، لتحقق الريـــادة في 
فـــي شـــبكات  التقنيـــات  تطبيـــق أحـــدث 

الكهرباء.

المنامة - وزارة شؤون الكهرباء والماء

الربط الكهربائي الخليجي يمثل أحد أبرز المشاريع الإستراتيجية للبنية التحتية على مستوى المنطقة 

مدينة عيسى - وزارة العمل

التقـــى وزير العمل جميل حميدان، على 
هامـــش مشـــاركته فـــي أعمـــال الـــدورة 
)111( لمؤتمـــر منظمـــة العمـــل الدوليـــة، 
المدير العام للمنظمة جيلبرت هونجبو، 
حيث تم بحث تعزيز التعاون المشـــترك 
بيـــن مملكـــة البحريـــن ومنظمـــة العمـــل 

الدولية.
وفـــي اللقـــاء، أشـــار حميـــدان إلـــى آخر 
حققتهـــا  التـــي  العماليـــة  المنجـــزات 
البحرين في إطـــار حرصها على تطوير 
النظم والتشريعات الوطنية في المجال 
العمالي، مؤكداً اســـتمرار جهود المملكة 
نحو خلـــق العديد مـــن المبـــادرات التي 
تعكس التزامهـــا بمعايير العمل الدولية، 
البحريـــن  حكومـــة  ســـعي  إلـــى  لافتـــاً 
الاجتماعـــي  الحـــوار  لتعزيـــز  المســـتمر 
بيـــن أطراف الإنتاج الثلاثة )الحكومات 
باعتبـــاره  وعمـــال(  العمـــل  وأصحـــاب 
الركيزة الأساســـية لتطويـــر العلاقة بين 
مختلف الأطـــراف ذات العلاقة وضمان 

استقرار سوق العمل.
مـــن جانـــب آخر، أشـــار وزيـــر العمل إلى 
المبـــادرات والمشـــروعات التـــي نفذتها 
مملكة البحرين فـــي إطار رعاية حقوق 
القـــوى العاملـــة وضمـــان المســـاواة بين 
جانـــب  إلـــى  العمـــال  فئـــات  مختلـــف 
تنظيـــم علاقات العمـــل وتنمية الأعمال 

والإنتاجية.
كمـــا التقـــى وزيـــر العمـــل مـــع عـــدد من 
وزراء العمل و رؤســـاء الوفود ورؤساء 

وذلـــك  والعربيـــة،  الدوليـــة  المنظمـــات 
لبحـــث ســـبل تطويـــر التعـــاون العمالـــي 
بين مملكـــة البحرين والـــدول الصديقة 
وتبـــادل  التنســـيق  وآفـــاق  والشـــقيقة 

التجارب والخبرات الناجحة.
وعقـــدت علـــى هامـــش أعمـــال المؤتمر 
عـــدد مـــن الاجتماعات التنســـيقية على 
مختلف المستويات بين الوفود الممثلة 
لدول مجلس التعاون المشـــاركة، وذلك 
بهدف التنسيق والتشاور حول القضايا 
و الموضوعات المطروحة على المؤتمر.
وقـــد اســـتعرض حميـــدان خـــال هـــذه 
اللقـــاءات أبـــرز ملامح تجربـــة البحرين 
في تنظيم ســـوق العمـــل، وجهودها في 
تنفيـــذ العديـــد مـــن مبـــادرات توظيـــف 
فـــي  وإدماجهـــم  المواطنيـــن  وتأهيـــل 
القطـــاع الخـــاص، فضـــاً عـــن مبادراتها 
فـــي تعزيـــز الحمايـــة الاجتماعيـــة مـــن 
خـــال نظـــام التأمين ضـــد التعطل، إلى 
جانب تعزيز المســـاواة في سوق العمل 
والإجـــراءات التي تقوم بهـــا في مجال 
مكافحـــة التمييـــز وتحقيـــق الاســـتقرار 

الوظيفي.
كمـــا التقـــى وزيـــر العمـــل، المديـــر العام 
علـــي  فايـــز  العربيـــة،  العمـــل  لمنظمـــة 
تعزيـــز  ســـبل  معـــه  وبحـــث  المطيـــري، 
دور المنظمـــة في متابعـــة قضايا العمل 
وفقـــاً  العربيـــة  الـــدول  فـــي  والإنتـــاج 
عـــن  الصـــادرة  والاتفاقيـــات  للمعاييـــر 

منظمتي العمل العربية والدولية.

حميدان: مبادرات تعكس الالتزام 
بمعايير “العمل الدولية”

مواءمة الإستراتيجيات وأولويات التنمية الوطنية للمرأة
نظمـــت أكاديميـــة محمد بن مبـــارك آل خليفة للدراســـات الدبلوماســـية 
الســـلك  الفـــرص علـــى عمـــل  “أثـــر سياســـة تكافـــؤ  بعنـــوان  محاضـــرة 
الدبلوماســـي“، وذلـــك بالتعـــاون مـــع الأمانـــة العامـــة للمجلـــس الأعلـــى 
للمـــرأة؛ بهدف تعزيز وعي موظفي وموظفات وزارة الخارجية بالتقدم 
الـــذي تحـــرزه مملكة البحريـــن في مجـــال تكافؤ الفرص والتـــوازن بين 
الجنســـين، وثمـــار هذا التقـــدم في مختلـــف المجالات بما فيهـــا المجال 
الدبلوماسي سواء داخل مختلف دوائر وأقسام الوزارة أو في البعثات 
الدبلوماســـية الخارجية. وتطرقت المحاضرة التي تحدث فيه عدد من 
المسؤولين التنفيذيين والاختصاصيين من الأمانة العامة للمجلس إلى 
عـــدد من المحـــاور من بينها المرتكزات الأساســـية لمتابعـــة تقدم المرأة 
وتحقيـــق التـــوازن بيـــن الجنســـين علـــى المســـتوى الوطنـــي، والنموذج 
الوطني للتوازن بين الجنسين كنظام شامل لتعزيز الشراكات وحوكمة 
تطبيقات تكافؤ الفرص والتوازن بين الجنســـين، وآليات متابعة تفعيل 
النمـــوذج الوطني، بما في ذلك تفعيـــل هذا النموذج في القطاعين العام 
والخاص، وفي السلطة التشريعية، ومؤسسات المجتمع المدني، إضافة 
إلـــى متابعة تنافســـية مملكة البحرين في مجال تقـــدم المرأة والتوازن 

بين الجنسين، وآليات التدقيق والرقابة الإقليمية والدولية.
واســـتعرضت المحاضرة مؤشـــرات المـــرأة والتوازن بين الجنســـين في 
أجنـــدة أهـــداف التنميـــة المســـتدامة 2030، إضافـــة لارتبـــاط مجـــالات 
الخطـــة الوطنية لنهـــوض المرأة البحرينية بأهداف التنمية المســـتدامة 

2030، والتقدم الذي تحرزه مملكة البحرين في هذا المجال.
الخطـــط  مواءمـــة  أهميـــة  علـــى  التأكيـــد  المحاضـــرة  خـــال  وجـــرى 
الأطـــر  مـــع  للمـــرأة  الوطنيـــة  التنميـــة  وأولويـــات  والاســـتراتيجيات 
والاســـتراتيجيات الصـــادرة عـــن كافـــة القطاعـــات الوطنيـــة والدوليـــة 
والأممية، والتشـــاور بشـــأن تقديم الملاحظات والتوصيات والمشورات 
الفنيـــة حول الوثائـــق والتقارير الأممية والإقليميـــة، إضافة إلى متابعة 
بيـــن  بالمـــرأة والتـــوازن  العلاقـــة  الدوليـــة والمؤشـــرات ذات  التقاريـــر 

الجنسين الصادرة عن المنظمات والهيئات الإقليمية والدولية.
وفي هذا الســـياق، استعرضت المحاضرة كيفية إعداد التقارير والردود 
المطلوبـــة مـــن المنظمات والهيئـــات الإقليمية والدولية، وأوجه دراســـة 
ومتابعـــة تنفيـــذ التزامـــات وتوصيات المعاهـــدات والاتفاقـــات الدولية 
واتفاقيات التعاون وأعمال اللجان المشـــتركة علـــى النطاقين الإقليمي 
والدولـــي، وتعزيـــز الجهـــود التـــي يبذلها المجتمـــع الدولي عبر تشـــغيل 

وتفعيل دور مكاتب وهيئات الأمم المتحدة ذات العلاقة.

الرفاع - المجلس الأعلى للمرأة

توسيع التعاون الصناعي والسياحي والثقافي مع إيطاليا
زيادة الزيارات الثنائية على المستويين الفني والسياسي

نظام شامل لتعزيز الشراكات والتوازن بين الجنسين

عقـــد فـــي روما أمس الاجتمـــاع الأول للجنـــة البحرينية - 
الإيطالية المشتركة، برئاســـة وزير الخارجية عبداللطيف 
الزيانـــي، ونائـــب وزيـــر الخارجيـــة والتعـــاون الدولي في 
وزارة الخارجية الإيطالية إدموند ســـيريللي، وبمشـــاركة 
وفدين من البلدين يمثلـــون وزارات الخارجية والصناعة 

والتجارة والنفط.
وفـــي بدايـــة الاجتماع، رحـــب إدموند ســـيريللي بالزياني 
والوفـــد المرافـــق، مشـــيدا بما تشـــهده علاقـــات الصداقة 
الوطيـــدة التي تربـــط بين مملكـــة البحريـــن والجمهورية 
الإيطاليـــة مـــن تطـــور ملموس فـــي العديد مـــن المجالات 
الحيوية، مؤكدا اهتمام إيطاليا بتوسيع مجالات التعاون 
المشـــترك مـــع مملكة البحرين، والاســـتفادة من الإمكانات 
المتاحـــة لدفـــع وتيـــرة التعاون الثنائـــي بيـــن البلدين إلى 

آفاق أشمل خدمة للمصالح المتبادلة.
وأكـــد نائب وزير الخارجية والتعاون الدولي الإيطالي أن 
انعقاد أعمال اللجنة المشـــتركة بين البلدين من شـــأنه أن 
يعزز فرص تطوير التعاون الثنائي بين البلدين، وتدارس 
مجـــالات تنميـــة علاقـــات الصداقـــة والمصالـــح المتبادلة، 
معربـــا عن أمله أن يحقـــق اجتماع اللجنـــة أفضل النتائج 
المرجـــوة؛ لتعزيـــز التعاون المشـــترك وتوســـيع آفاقه بين 

البلدين.
مـــن جانبه، أعـــرب الزياني عن ســـعادته بانعقاد الاجتماع 
تـــم  مـــا  لاســـتعراض  المشـــتركة  الوزاريـــة  للجنـــة  الأول 
تحقيقـــه مـــن تقدم فـــي مجـــالات التعاون المشـــترك على 
كافـــة الأصعـــدة والمجـــالات، وبحث ســـبل تعزيز علاقات 
الصداقـــة المتميـــزة التـــي تربط بيـــن البلديـــن الصديقين 

وتنمية التعاون الثنائي في مختلف المجالات الحيوية.
وأشـــاد وزيـــر الخارجيـــة بما تحقـــق من نتائـــج طيبة في 
مســـارات التعاون المشـــترك، مشـــيرا إلى أن فرص تطوير 
وتنميـــة التعـــاون الثنائـــي بيـــن البلديـــن واعـــدة وينبغـــي 
العمل على اســـتثمارها وعلى وجه الخصوص في المجال 
الاقتصـــادي والتجـــاري والاســـتثماري والاجتماعـــي، مـــن 
خـــال تفعيـــل الاتفاقيات المبرمة بيـــن البلدين بما يخدم 

المصالـــح المتبادلة للبلدين والشـــعبين الصديقين، متمنيًا 
لإيطاليا وشعبها دوام التقدم والنماء.

وبحـــث الاجتمـــاع الأول للجنـــة البحرينيـــة - الإيطاليـــة 
المشـــتركة مسار التعاون الثنائي بين البلدين في مختلف 
القطاعـــات، بمـــا فـــي ذلـــك تطويـــر التعـــاون الاقتصـــادي، 
وزيـــادة التبـــادل التجاري وفرص الاســـتثمار في البلدين، 
وتوســـيع مجالات التعاون الصناعي والسياحي والثقافي 
والنفـــط والبيئـــة بمـــا يعـــود بالخيـــر والنفـــع علـــى البلدين 

والشعبين الصديقين.
وقـــد اطلعـــت اللجنـــة من ممثلـــي الوزارات والمؤسســـات 
المشـــاركة على ما تم إنجازه من خطوات ومشـــاريع وفق 
الاتفاقيـــات المبرمة بيـــن البلدين، وما يجـــري العمل على 
اســـتكماله فـــي مســـارات التعـــاون الثنائـــي بيـــن البلديـــن 

الصديقين خدمة للمصالح المتبادلة.
وخلال الاجتماع، أكد الجانبان التزامهما بالعمل عن كثب؛ 
لتعزيز وتوســـيع علاقاتهما الثنائية، ومواصلة البناء على 
التعـــاون القائـــم في مختلـــف المجالات، بما فـــي ذلك في 
مجـــال السياســـة والاقتصـــاد والصحة والطاقـــة والثقافة 

والسياحة والتجارة والاستثمار.
كمـــا أعرب الجانبـــان عن رغبتهمـــا في مواصلـــة تعاونهما 
الوثيـــق فـــي المحافـــل الإقليميـــة والدوليـــة والعمـــل معا 
لإنهاء الحروب والصراعات؛ من أجل تعزيز الأمن والسلم 

والاستقرار والازدهار لجميع شعوب العالم. 
كمـــا اتفـــق الجانبـــان علـــى زيـــادة الزيـــارات الثنائية على 
المســـتويين الفنـــي والسياســـي، باعتبارهـــا أمرا أساســـيا 

لتعزيز التعاون الثنائي المثمر بين الجانبين.
وفـــي إطار تعزيز التجارة الثنائيـــة، نوه الجانبان بالفرص 
المتاحـــة لمواصلـــة تطويـــر العلاقـــات الاقتصاديـــة بيـــن 
البلديـــن. كمـــا أعربا عن حرصهما على العمل معا لتوســـيع 
التجارة والاســـتثمارات الثنائية، وتسهيل فرص الأعمال، 
خـــال  مـــن  والتكنولوجيـــا  الخبـــرات  تبـــادل  وتشـــجيع 

الاستثمار الأجنبي المباشر في مملكة البحرين.
واتفـــق الجانبـــان على وضع خطة عمل مشـــتركة تشـــمل 
مجـــالات التعـــاون بيـــن الجمهوريـــة الإيطاليـــة ومملكـــة 
البحريـــن فـــي فترة الســـنوات الثلاث المقبلـــة، مع تحديد 

المشـــاريع الرئيســـة والجهات المعنية بها، فضلا عن وضع 
آليـــات لضمـــان المتابعـــة والتنفيـــذ وخيـــارات لتحديثهـــا 

باستمرار. 
وســـتقوم مملكة البحرين بتقديم المســـودة الأولى لخطة 
العمـــل المشـــتركة إلـــى الجمهوريـــة الإيطاليـــة لمراجعتها؛ 
تمهيـــدا لإقرارها خلال الاجتماع الثاني للجنة المشـــتركة 

المقرر عقده في مملكة البحرين العام المقبل.
إلى ذلك، عقد وزير الخارجيةفي روما أمس، اجتماعاً مع 
نائـــب رئيس الـــوزراء ووزير الخارجيـــة والتعاون الدولي 
في الجمهورية الإيطالية أنطونيو تاجاني، بمناسبة انعقاد 

الاجتماع الأول للجنة البحرينية الإيطالية المشتركة.
وأكـــد الزيانـــي اهتمـــام مملكـــة البحريـــن بتعزيـــز علاقات 
البحريـــن  مملكـــة  بيـــن  الثنائـــي  والتعـــاون  الصداقـــة 
والجمهوريـــة الإيطالية الصديقة، منوهًا بالزيارة الناجحة 
التـــي قـــام بهـــا صاحب الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفـــة ولـــي العهد رئيـــس مجلس الـــوزراء في 
بدايـــة العـــام 2020، وما حققتـــه من نتائـــج طيبة ومهمة 
على صعيد التعاون الثنائي بين البلدين، مشيداً بمستوى 
التعاون المشترك القائم بين البلدين الصديقين والحرص 
المتبادل على الارتقاء به إلى آفاق أشـــمل بما يعود بالنفع 

والخير على البلدين والشعبين الصديقين.
وتـــم فـــي الاجتمـــاع بحث مســـار التعـــاون المشـــترك بين 
البلدين وســـبل توســـيع آفـــاق التعاون الثنائـــي في الكثير 
من المجـــالات الحيويـــة كالتجارة والاســـتثمار والصناعة 
والثقافـــة والســـياحة والنفط والبيئة، والمضـــي قدماً في 
تفعيـــل الاتفاقيـــات المبرمـــة بيـــن البلدين، لزيـــادة وتيرة 

التعاون المشترك بما يخدم المصالح المتبادلة.
كما بحث الجانبان تطورات الأوضاع السياســـية والأمنية 
فـــي منطقـــة الشـــرق الأوســـط والصراعـــات الدائـــرة فيها 
وانعكاســـاتها على الأمن والاستقرار والسلم العالمي. وتم 
تأكيـــد أهميـــة مواصلـــة التعـــاون الثنائـــي على المســـتوى 
السياســـي والتنســـيق المشـــترك فـــي المحافـــل الدوليـــة 

وتبادل الزيارات بين كبار المسؤولين في البلدين.
وفـــي ختام اللقـــاء وقع الوزيـــران على محضـــر مداولات 

اللجنة المشتركة.

المنامة - وزارة الخارجية
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فـــي إطار زيارتـــه التي يقوم بهـــا حاليا 
إلى الولايات المتحدة الأميركية، التقى 
وزير الداخلية الفريق أول الشيخ راشد 
بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، النائـــب الأول 
لمدير الاستخبارات الوطنية بالولايات 
المتحدة الأميركية ستاســـي ديكسون، 
بحضـــور ســـفير مملكـــة البحريـــن لـــدى 
الولايـــات المتحدة الشـــيخ عبد الله بن 
راشد آل خليفة وأعضاء الوفد المرافق 

لوزير الداخلية.
وفي بدايـــة اللقاء، رحبت النائب الأول 
لمدير الاستخبارات الوطنية الأميركية 
بزيـــارة وزيـــر الداخليـــة إلـــى الولايـــات 
فـــي  أهميتهـــا  إلـــى  منوهـــة  المتحـــدة، 
تطويـــر العلاقـــات بيـــن البلديـــن، وفتح 
المزيـــد مـــن آفـــاق التعـــاون المشـــترك، 
الاســـتراتيجية  العلاقـــة  علـــى  مؤكـــدة 
الدائمـــة بيـــن البلديـــن والثقـــة العميقـــة 
التي تطورت على مدار سنوات عديدة 

من التعاون الوثيق.
من جهته، أكد وزير الداخلية أن مملكة 
البحريـــن، حريصة على الاســـتمرار في 
تعزيـــز بيئـــة مواتيـــة للتعايش الســـلمي 
ودعـــم الســـام، انطلاقا مـــن رؤية ملك 
البـــاد المعظم حضـــرة صاحب الجلالة 
خليفـــة،  آل  عيســـى  بـــن  حمـــد  الملـــك 
مشـــيدا بالعلاقـــات الوثيقـــة والشـــراكة 
مملكـــة  تجمـــع  التـــي  الاســـتراتيجية 
البحرين والولايات المتحدة وجهودهما 
المشتركة في تعزيز الاستقرار الإقليمي 

وحماية الأمن والسلم الدوليين.

وأشـــار إلى أهمية تطويـــر آليات تبادل 
الخبـــرات، باعتبارهـــا أساســـا في تعزيز 
التعاون المشـــترك ومواجهة التحديات 
وبما يخدم مصالح البلدين الصديقين.

مـــن  عـــدد  بحـــث  اللقـــاء،  وتـــم خـــال 
الاســـتراتيجية،  والقضايا  الموضوعات 
إضافـــة إلـــى التحديـــات الأمنيـــة، ومـــا 
تتطلبـــه من تعزيـــز التعاون والتنســـيق 
معهـــا  والتعامـــل  لمواجهتهـــا  الأمنـــي 

بكفاءة وفعالية.
وفي سياق متصل، نظم معهد واشنطن 
لسياســـات الشـــرق الأدنى، والـــذي يعد 
مؤسسة بحثية رفيعة المستوى، ضمن 
دوائر صنـــع القرار بالولايـــات المتحدة، 
الداخليـــة،  وزيـــر  مـــع  نقاشـــية  حلقـــة 
بمناســـبة زيارته إلى الولايات المتحدة، 
تركزت على التعاون الأمني بين مملكة 

البحريـــن والولايـــات المتحـــدة، وذلـــك 
بحضـــور ســـفير مملكـــة البحريـــن لـــدى 
الوفـــد  وأعضـــاء  المتحـــدة،  الولايـــات 

المرافق للوزير.
وفـــي البداية، رحـــب المديـــر التنفيذي 
الشـــرق  لسياســـات  واشـــنطن  لمعهـــد 

الأدنى روبرت ساتلوف بوزير الداخلية 
والوفـــد المرافـــق، منوهـــا إلـــى أهميـــة 
زيـــارة الوزيـــر إلـــى الولايـــات المتحـــدة 
ودورهـــا فـــي تعزيـــز العلاقـــات الثنائية 

بين البلدين.
بعد ذلك، تحدث وزير الداخلية، مشيدا 
بالشـــراكة الاســـتراتيجية التـــي تجمـــع 
مملكـــة البحريـــن والولايـــات المتحـــدة، 
التعـــاون والتنســـيق  وتطويـــر مســـيرة 
وتبادل الخبرات بين البلدين بما يسهم 
في زيـــادة إمكانيـــات الأجهـــزة الأمنية 
ومواكبـــة التطـــور الحاصل فـــي مجال 

الجريمة المنظمة والعابرة للحدود.
بتبـــادل  الكفيلـــة  الســـبل  واســـتعرض 
الخبرات والمعلومـــات واتخاذ التدابير 
الفعالـــة للتصـــدي لمختلـــف التهديدات 
الأمنيـــة، فـــي إطـــار الجهود المشـــتركة 

لترســـيخ الاســـتقرار الإقليمـــي وحماية 
الأمن والســـلم الدوليين، مشيرا إلى أنه 
مـــن بيـــن التحديـــات الأمنيـــة، مكافحة 
ومحاصرة الجريمة المنظمة، الطائرات 
المسيرة )درون( والهجمات السيبرانية.
مـــن  الاســـتفادة  أهميـــة  علـــى  وأكـــد 
التقنيـــات الحديثـــة وتطويـــر التعـــاون 
وتبـــادل الخبرات والمعلومات في إطار 
تعزيـــز التعاون المشـــترك لحماية الأمن 

والاستقرار.
وتم خـــال الحلقـــة النقاشـــية، التطرق 
إلـــى عـــدد مـــن الموضوعات والمســـائل 
الأمنيـــة، إضافـــة إلى الجهـــود المبذولة 

لتحقيق الأمن الإقليمي.
رافق الوزير خلال زيارته إلى الولايات 
المتحدة ســـفير مملكـــة البحرين وعدد 

من المسؤولين بوزارة الداخلية.

المنامة - وزارة الداخيلة

نواجه تحدياً أمنياًَ من طائرات “درون” والهجمات السيبرانية
تطوير التعاون مع الولايات المتحدة لمحاصرة الجريمة المنظمة... وزير الداخلية:

حصلــت “البــاد” علــى نســخة مــن إخطــار طبــي مــن وزارة الصحــة يبيــن ســبب وفاة 
الشاب حسين عبدالهادي المتوفى بسبب مضاعفات عملية تكميم المعدة، والمستند 
موقــع مــن الطبيب الذي أجرى العملية، وهو يزيد الحقيل استشــاري ســمنة وجراحة 

بمجموعة الحقيل الطبية، وأجريت العملية في مستشفى كيمز هيلث بالبحرين.

وجاء في الإخطار الرسمي: أسباب الوفاة 
نتيجة تسرب في المعدة، وتكميم المعدة، 

وتسمم الدم القلبي.

موقف العائلة

مـــن جهته، قال عبـــاس العُمانـــي ابن خال 
الفقيـــد حســـين عبدالهـــادي الـــذي وافتـــه 
المنية بعد مضاعفات عملية تكميم المعدة 
مساء يوم الثلاثاء 6 يونيو الجاري، سيتم 
رفـــع دعـــوى قضائية يوم غـــد )الأحد(، من 
محامية أســـرة الشـــاب المتوفى، وســـيتم 
عقـــد اجتمـــاع بين أســـرة الفقيـــد ومكتب 
المحامـــاة المعنـــي بمتابعـــة ســـير الدعوى 

القضائية في أروقة المحاكم.
وذكـــر العُمانـــي أن عائلة الشـــاب المتوفى 
تنتظـــر نتائـــج التحقيـــق وتقريـــر تشـــريح 

الجثـــة، وتناشـــد ســـرعة البـــت فـــي إنهاء 
التحقيـــق الطبـــي للهيئة الوطنيـــة لتنظيم 

المهن والخدمات الصحة )نهرا(.
وثمن وقفة أهالي البحرين وزملاء الفقيد 
لمواساة العائلة، وســـيكون اليوم )السبت( 
آخر يوم لاســـتقبال المعزين في حســـينية 

فاطمة الزهراء بمنطقة جبلة حبشي.

10 دقائق

إلى ذلك، قال والد الفقيد عبدالهادي أحمد 
لـ “البلاد”: إنه حاول الاستفسار عن أسباب 
الوفـــاة مـــن الطبيـــب الـــذي أجـــرى عملية 
تكميـــم المعـــدة للفقيـــد، وأقـــر الطبيب أن 
“الوفـــاة نتيجة خطـــأ طبي فادح”، وفق ما 

ذكر.
مـــا  عـــن ظـــروف  الفقيـــد  والـــد  وتحـــدث 

قبـــل إجـــراء العمليـــة، إذ حـــاول منـــع ابنه 
مـــن إجـــراء عمليـــة التكميم قبـــل الدخول 
لغرفـــة العمليـــات بــــ 10 دقائق فـــي مجمع 
القلـــق  شـــعور  الأب  انتـــاب  إذ  العيـــادات، 
الشـــديد وإحســـاس بحدوث خطـــر للابن؛ 
بســـبب إجراء العملية، لافتـــاً إلى أن فكرة 
إجراء عملية التكميـــم كانت تراود الفقيد 

منذ فترة.
أهالـــي  وقفـــة  أحمـــد  عبدالهـــادي  وثمـــن 

البحرين في مواساتهم، مطالباً في الوقت 
ذاته بتشـــديد الرقابة علـــى مزاولي المهن 
والخدمـــات الصحيـــة الخاصـــة؛ حتـــى لا 
تتكرر الأخطـــاء الطبية الفادحـــة المؤدية 

إلى الوفيات.

يستعد للزواج

يشـــار إلـــى أن الفقيـــد تخـــرج حديثًـــا مـــن 
فـــي  امتيـــاز  بتقديـــر  البحريـــن  جامعـــة 
تخصـــص الترجمـــة، والتحـــق للعمـــل فـــي 
بالترجمـــة،  الأميركيـــة  الشـــركات  إحـــدى 
وكان يســـتعد للـــزواج قبـــل إجـــراء عملية 

التكميم.

لا رد

بدورها، اتصلت “البلاد” وحاولت الحصول 
على تعليق من الطبيب ومجموعة الحقيل 
الطبية بشـــأن ظروف وملابســـات أســـباب 
الوفـــاة، لكن لـــم يتم الرد علـــى الاتصالات 

الهاتفية.

“^” تنشر الإخطار الطبي عن سبب وفاة ضحية عملية التكميم بتوقيع الطبيب:

العملية أجريت بمستشفى “كيمز هيلث” على يد الطبيب يزيد الحقيل

الفقيد حسين عبدالهادي 

إخطار طبي عن سبب الوفاة

محرر الشؤون المحلية

المنامة - وزارة الصحة

هيئة تنظيم سوق العمل
اســـتقبلت وزيـــرة الصحـــة جليلـــة الســـيد بمكتبهـــا بمقر 
وزارة الصحـــة رئيـــس جمعيـــة البحريـــن لرعاية مرضى 

السكلر زكريا الكاظم.
وفـــي مســـتهل اللقـــاء، رحبت وزيـــرة الصحـــة بالكاظم، 
مؤكـــدة الحرص علـــى توفير أفضـــل الخدمات الصحية 
لرعايـــة مرضـــى فقر الدم المنجلي “الســـكلر”، إلى جانب 
تقديـــم كل الدعـــم الـــازم وتطويـــر مســـتوى الخدمـــات 

الموجهة إلى مرضى السكلر.
وخـــال اللقـــاء المشـــترك، أكدت وزيـــرة الصحـــة الدور 
البـــارز الـــذي تقوم بـــه جمعيـــة البحرين لرعايـــة مرضى 
الســـكلر، والذي يجسد أهمية تعزيز الشراكة المجتمعية 
وتحقيق التكامل في سبيل تفعيل الأنظمة والإجراءات 
المعمول بها لضمان حصول كافة المرضى على خدمات 
صحية ذات جودة وكفاءة عالية تواكب بدورها أحدث 
التطـــورات الطبيـــة والأدلـــة الإرشـــادية والبرتوكـــولات 

العلاجية المعتمدة عالميًا.
وتـــم خـــال اللقـــاء بحـــث واســـتعراض عـــدد مـــن أبـــرز 
المســـتجدات والموضوعـــات ذات الاهتمـــام المشـــترك، 

وســـبل تعزيز التعاون والتنســـيق بيـــن الجانبين لصالح 
خدمة مرضى السكلر في مملكة البحرين.

مـــن جهته، أعـــرب الكاظـــم عن عميـــق شـــكره وتقديره 
للجهـــود الداعمـــة مـــن جانـــب وزارة الصحـــة وتعاونهـــا 
اللقـــاءات  عقـــد  خـــال  مـــن  الجمعيـــة  مـــع  المتواصـــل 
المســـتمرة والذي يصب بشكل أساس في صالح خدمة 
جميـــع مرضـــى فقـــر الـــدم المنجلـــي “الســـكلر” وتطويـــر 

الخدمات الصحية والعلاجية المقدمة لهم.

أكـــدت هيئة تنظيم ســـوق العمل الحرص علـــى تعزيز الرقابة 
والتنظيم والتشـــديد علـــى المخالفين من خلال تكثيف جهود 
وإجراءات التصدي للممارسات غير القانونية في سوق العمل 
بمختلف محافظات المملكة. وأشارت الهيئة إلى تنفيذ خمس 
حملات تفتيشية مشـــتركة، في محافظات المحرق، الشمالية 
والجنوبيـــة، بالشـــراكة مـــع وزارة الداخليـــة ووزارة الصناعـــة 
والتجارة، شـــملت عددًا مـــن المحال التجاريـــة ومواقع العمل 
وأماكـــن تجمـــع العمالـــة بالمحافظات. وأســـفرت الحملات عن 
رصـــد عدد مـــن المخالفـــات التي تتعلـــق بأحكام قانـــون هيئة 
تنظيم ســـوق العمل وقانون الإقامـــة بمملكة البحرين، وضبط 
عـــدد من العمـــال المخالفين للأنظمـــة والقوانيـــن، منوّهة بأنه 
قـــد تمّ اتخـــاذ الإجراءات القانونية بشـــأنها. وأوضحت الهيئة 
أنه تم تنفيذ حملتين تفتيشـــيتين بالشراكة مع الإدارة العامة 
للمباحـــث والأدلـــة الجنائية بـــوزارة الداخلية فـــي محافظتي 
المحـــرق والجنوبية، فيمـــا تم تنفيذ الحملة الثالثة بالتنســـيق 
مـــع شـــؤون الجنســـية والجـــوازات والإقامـــة فـــي المحافظـــة 
الشـــمالية، أما الحملة الرابعة فكانت بالشـــراكة مع إدارة تنفيذ 

الأحكام في المحافظة الشـــمالية كذلـــك. كما تم تنفيذ الحملة 
الخامسة بالتنسيق مع وزارة الصناعة والتجارة في المحافظة 
الجنوبيـــة. وجـــددت هيئة تنظيم ســـوق العمـــل دعوتها جميع 
أفـــراد المجتمـــع إلى دعم جهـــود الجهـــات الحكومية للتصدي 
للممارســـات غيـــر القانونيـــة فـــي ســـوق العمـــل والعمالـــة غير 
النظامية حماية للمجتمع ككل، داعية المجتمع للإبلاغ عن أية 
شـــكاوى تتعلق بمخالفات ســـوق العمل والعمالة غير النظامية 
من خلال ملء الاستمارة الإلكترونية المخصصة للإبلاغ على 
الموقع الرســـمي للهيئـــة www.lmra.gov.bh أو الاتصال على 

مركز اتصال الهيئة 17506055.

تنفيذ 5 حملات شاركت فيها “الداخلية” و “التجارة”... “سوق العمل”: السيد: مرضى “السكلر” يحصلون على خدمات علاجية ذات كفاءة
التشديد على المخالفين وتكثيف التفتيش
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أكـــد نـــواب وشـــوريون وأكاديميـــون لــــ 
“البـــاد” أن الدمـــج بيـــن الدراســـة عبـــر 
الكتب الورقية والاستفادة من تقنيات 
الحديثـــة  الذكيـــة  والأجهـــزة  “الآيبـــاد” 
الحفـــظ  عمليـــة  تعزيـــز  إلـــى  ســـيؤدي 
والتركيـــز عبر الورق مع الاســـتفادة من 
التطـــور الذي تتيحـــه الأجهـــزة الذكية، 
إلـــى مخرجـــات  ســـيؤدي  الـــذي  الأمـــر 
تعليميـــة قوية تجمع بيـــن مزايا طريق 

التدريس التقليدية والحديثة.
وشـــددوا على أهمية تطور التعليم في 
مملكـــة البحريـــن واتخـــاذ كافة الســـبل 
بمســـتوى  الارتقـــاء  شـــأنها  مـــن  التـــي 
التعليم من جانب الطلاب والمدرســـين 

وأساليب والتعليم.
التربيـــة  وزيـــرة  أعلنـــت  قـــد  وكانـــت 
ووزيـــرة  إيدهولـــم،  لوتـــا  الســـويدية 
الثقافـــة باريســـا ليليســـتراند عن خطة 
للعـــودة إلـــى اســـتعمال الـــورق والكتب 
الورقيـــة بـــدلاً مـــن الشاشـــات الرقمية؛ 
لتدنـــي مســـتوى الطـــاب فـــي مهارات 
اعتمادهـــم  بســـبب  والكتابـــة  القـــراءة 
والالـــواح  الأجهـــزة  علـــى  اعتمادهـــم 
الذكية كأداة تعليمية أساســـية بدلاً من 

الكتب الورقية. 

تطوير التعليم

بدوره، قال رئيس لجنة الشؤون المالية 
النـــواب  مجلـــس  فـــي  والاقتصاديـــة 
النائب محمـــد الأحمد إن وزارة التربية 
والتعليـــم فـــي مملكـــة البحرين اتخذت 
فـــي الآونـــة الأخيـــرة عـــدة إجـــراءات 
وقـــرارات علـــى مختلـــف الأصعـــدة من 
التعليميـــة،  المخرجـــات  تطويـــر  أجـــل 
إضافة إلى قيام الوزارة بعدة دراســـات 
ومسوحات عن الربط بين التخصصات 
التعليميـــة الجامعيـــة والتوظيـــف فـــي 
ســـوق العمـــل، الأمـــر الذي يبشـــر بمزيد 
من الدراســـات المماثلة لتطوير العملية 

التعليمية من مختلف النواحي.
وأكد الأحمد أن إعلان الســـويد التخلي 
“الآيبـــاد”  طريـــق  عـــن  التعليـــم  عـــن 
للـــورق  والعـــودة  الذكيـــة  والأجهـــزة 
والقلم، جاء نتيجة دراسة حول أهمية 

الاستخدام الورقي في التعليم.
وأضـــاف الأحمد أن الدمج بين “الآيباد” 
والورق ســـتكون لـــه نتيجـــة جيدة في 
تعزيز التقنيات الحديثة مع عدم إغفال 
الجانـــب الورقـــي الـــذي يعنـــى بالتركيز 

والحفظ وسهولة التصفح.
وأوضـــح الأحمـــد أن المبـــادرات التـــي 
والتعليـــم،  التربيـــة  وزارة  بهـــا  تقـــوم 
بقيـــادة الوزيـــر محمد جمعة، نستشـــعر 
مـــن خلالها جديـــة كبيرة فـــي النهوض 
بمســـتوى التعليم على صعيد المدارس 
القـــرارات  وان  والخاصـــة  الحكوميـــة 
ستســـتمر في الصدور لتطويـــر العملية 
الأنظمـــة  أفضـــل  ومواكبـــة  التعليميـــة 

التعليمية في العالم.

ضمان الاستيعاب

مـــن جهته، أكـــد النائب حســـن إبراهيم 
فـــي  باتـــت  الحديثـــة  التقنيـــات  أن 
عصرنـــا الحالي من الأساســـيات، إلا أن 
مـــن الأجـــدر أن يتعلـــم طلبـــة المرحلـــة 
الابتدائيـــة بالطـــرق التقليديـــة، وذلـــك 

لضمان استيعابهم للمادة التعليمية.

مشكلة مزدوجة 

المســـاعد  الموســـيقى  أســـتاذ  وقـــال 
بجامعـــة البحرين ســـابقا جمال الســـيد 
إن فـــي البحريـــن المشـــكلة مزدوجـــة، 
والأولـــى تتلخـــص فـــي ضعـــف الكتابة 
ورداءة الخـــط، والثانيـــة فـــي التركيـــز 
علـــى اللغـــة الإنجليزيـــة، وقـــد لاحظت 
الجامعـــة،  فـــي  تدريســـي  أثنـــاء  ذلـــك 
وقـــد حاولـــت علاج الطلبـــة ذوي الخط 
الـــرديء عن طريـــق كتابة جملة واحدة 
يوميـــاً،  مـــرات  ثـــاث  الرقعـــة  بخـــط 
فوجـــدت نتيجـــة إيجابيـــة تمثلـــت في 
تحســـن الخـــط، وكذلك اكتســـاب جمل 
مفيـــدة من اللغة العربية، مردفاً أن ذلك 
تراجـــع بالاتجاه إلـــى التعليـــم عن بعد، 
اللغـــوي  المصحـــح  اســـتخدام  وكذلـــك 
والكتابة بالعامية، إلا أنه لا شـــيء يقف 

أمام تقدم التكنولوجيا.

دور محوري 

مـــن جانبه، أكـــد النائب منير ســـرور أن 
التعليـــم يعد محورا أساســـا فـــي نمو و 
ازدهـــار الاقتصـــاد للـــدول، ويلعب دورا 
محوريـــا في نمـــو قدرات الفـــرد للتقدم 
مـــع  التكييـــف  و  المســـتمر  والتغييـــر 

متطلبات الحياة العصرية.
ولفت إلى  أهمية دمج أساليب التعليم 

التقليدية والحديثة فـــي التعليم؛ نظرا 
لدورهـــم الكفيـــل بالارتقـــاء بتحصيـــل 
الطـــاب، مشـــددا علـــى أهميـــة تنويـــع 
لطلبـــة  وخصوصـــاً  التعليـــم  أســـاليب 
المرحلـــة الابتدائية؛ لأنهـــا مرحلة البناء 
والانطلاقـــة، ولأنهم بأمسّ الحاجة إلى 
تفاعـــل وملامســـة ميدانية باســـتخدام 
القلـــم والـــورق وتنفيـــذ التجـــارب فـــي 

المختبرات.

العالم الرقمي

وأكدت النائب باســـمة مبـــارك أن للورق 
والقلـــم رمزيـــة كبرى فـــي ميادين العلم 
والتعلـــم، ولا يمكـــن الاســـتغناء عنهمـــا، 
التعليميـــة،  الأنظمـــة  تطـــورت  مهمـــا 
لافتـــة إلـــى أن أفضل الطـــرق التعليمية 
هـــي التي تمزج بين اســـتعمال الأجهزة 
الرقمية من دون الاستغناء عن الأدوات 
التعليميـــة، حيث إن جيل اليوم مرتبط 

بالعالم الرقمي بشكل كبير.
الأجهـــزة  اســـتعمال  أن  إلـــى  ولفتـــت 
الرقميـــة فـــي التعلم يعـــد أمـــراً منطقياً 
فـــي  الوقـــوع  عـــدم  بشـــرط  ومشـــجعاً 
مؤكـــدة  بأضرارهـــا،  التأثـــر  أو  إدمانهـــا 
أهميـــة المـــزج بيـــن الطـــرق الرقميـــة و 

التقليدية في التعليم.

قوة التكنولوجيا

الأكاديمـــي والكاتـــب  الباحـــث  وأرجـــع 
قـــرار  الحوطـــي  ســـلمان  الصحافـــي 
التقنيـــات  اســـتخدام  بعـــدم  الســـويد 
الحديثة والعودة إلى التعليم التقليدي 
إلـــى عـــدم مناســـبة المناهـــج التعليمية 
التـــي تعتمد علـــى الشاشـــات والأجهزة 
اللوحيـــة، وذلـــك بعد أن وجـــدت البلاد 
تراجعا في مســـتوى ومهـــارات القراءة 

والكتابة لدى طلابها.
وأكـــد الحوطـــي أهميـــة توجـــه جميـــع 
التعليـــم  بيـــن  الدمـــج  إلـــى  الـــدول 
الإلكترونـــي والتقليـــدي، لافتـــاً إلـــى أن 
الاعتماد على الألواح الرقمية والهواتف 
الذكية في مجال التعليم لا يعزز مهارة 
القـــراءة، ويمكن الاعتماد عليها بشـــكل 
تقليـــدي لتنميتهـــا، ولكـــن ليـــس بإلغـــاء 

نظام على حساب نظام آخر.
وذكـــر الحوطـــي أن لابد مـــن الاعتراف 
بقوة التكنولوجيا والذكاء الاصطناعي 
في الحياة البشرية وفي بناء شخصية 
الطفـــل والطالب ونمـــوه العقلي والعمل 
على خلق توازن مابين النظام التقليدي 
والنظام الحديث في التحصيل العلمي.

طرق مبتكرة

إن  الســـاعاتي  هانـــي  الشـــوري  وقـــال 
تعـــد  الســـويد  التـــي خطتهـــا  الخطـــوة 
خطـــوة بنـــاءة وبهـــا نظـــرة مســـتقبلية 
للعـــودة لتنميـــة القـــدرات الذاتيـــة مـــن 
حيـــث الاســـتذكار الذاتي للعقـــل والتي 
تعتمـــد علـــى التحليـــل والتعليل وقدرة 
البيـــان والتفســـير، وليس الاتـــكال على 
الفضـــاء الرقمـــي والـــذكاء الاصطناعي 

مؤكـــدا  التعليميـــة،  منظوماتنـــا  ليغـــزو 
عـــن  التـــام  الاســـتغناء  عـــدم  أهميـــة 
التكنولوجيـــا الرقميـــة، بـــل اســـتحداث 
و  للتعليـــم  وعصريـــة  مبتكـــرة  طـــرق 

التعلم.

فاقد تعليمي

وأكـــدت الأكاديميـــة والإعلاميـــة لولوة 
بودلامـــة أنه لا توجد هناك أي علاقة ما 
بيـــن القـــراءة وجودتها والعـــودة للورق 
والأقـــام فـــي مجـــال التعليـــم، مردفـــة 
أن الطالـــب قد يســـتطيع تعلـــم القراءة 
والكتابـــة بعـــدد مـــن الطـــرق المتطورة، 

وباستخدام الأجهزة الذكية. 
وقالـــت بودلامـــة: مـــن خلال مســـيرتي 
الأكاديميـــة مـــع الطلبـــة لـــم ألاحـــظ أية 
مشكلات عند الطلبة في مجال القراءة 
الكتابـــة  يجيـــد  لا  فمـــن  الكتابـــة،  أو 
ســـيخطئ حتى وهو يستخدم الأجهزة 
الذكيـــة فـــي الكتابـــة، حتى فـــي وجود 

مصحح إلكتروني. 
وأشـــارت إلى أن جائحة كورونا كان لها 
بالغ الأثر في التأثير على جميع مهارات 
الطلبـــة، ومنها مهارة القـــراءة والكتابة، 
وإن هنـــاك فاقـــدا تعليميـــا واضحا على 
لاســـيما  الدراســـية،  المراحـــل  جميـــع 

الحلقة التعليمية الأولى.
والأجهـــزة  التطبيقـــات  أن  وأوضحـــت 
الذكيـــة باتـــت جـــزءا أساســـا مـــن حياة 
الطلبـــة؛ لضمـــان مواكبتهم لمســـتويات 
التعليم العالمي، بالإضافة إلى متطلبات 

سوق العمل.

ضعف القراءة

محمـــد  والتربـــوي  الكاتـــب  وأرجـــع 
المحفـــوظ اتخاذ الســـويد قـــرار العودة 
للطرق التقليدية في التعليم إلى تراجع 
مهـــارات القـــراءة والكتابة لـــدى طلاب 

المراحل الأساسية،
التعليـــم  خبـــراء  إن  المحفـــوظ  وقـــال 
الألـــواح  علـــى  الاعتمـــاد  أن  يؤكـــدون 
أضعـــف مهـــارات القـــراءة والكتابـــة؛ إذ 
تدنـــت جـــودة الخـــط إلى حـــد كبير؛ إلا 
أنني لا أعتقد أن العودة للكتب الورقية 
ســـتلغي الشاشـــات بشـــكل كامل، لكنها 
ســـتكون جزئيـــة، ســـتكون هنـــاك ثلاثة 
أو أربعة أيام فقط للكتب، إذ يســـتحيل 

الاستغناء عن التكنولوجيا كليا.

مهارات أساسية 

وذكر الكاتب والباحـــث التربوي فاضل 
حبيـــب أن التخلـــي المطلق عـــن التعلم 
الأجهـــزة  وعمـــوم  الآيبـــاد  خـــال  مـــن 
والألـــواح الذكيـــة لا يعـــد الحـــل الأمثل 
أن  إلـــى  لافتـــا  التعليميـــة،  لمنظومتنـــا 
التعليـــم الهجين الذي يجمع بين التعلم 
عـــن بُعـــد )الأونلاين( والتعلـــم عن قُرب 
)الحضـــوري( هـــو الأصلـــح لمؤسســـاتنا 

التربوية والتعليمية.
وأشـــار إلى أن العودة إلى الورق والقلم 
مهـــم جـــدًا لتلاميـــذ التعليم الأساســـي، 

الأساســـية  المهـــارات  تحظـــى  حيـــث 
كمســـك القلم مثلً أهميـــة كبيرة، وهذه 
كانـــت من أبرز التحديـــات التي رافقت 
التعليـــم فتـــرة الجائحة؛ ولهذا الســـبب 
التعليميـــة لســـد  ســـارعت المؤسســـات 
النقـــص وتدريـــب الطلبـــة فيمـــا عـــرف 

بالفاقد التعليمي.

توازن جيد

وقال رئيس قســـم العلوم الإنسانية في 
إدارة الإشـــراف التربوي بوزارة التربية 
والتعليـــم ســـابقا ســـمير نـــور الديـــن إن 
مـــن المهم قبـــل أن نصدر رأيـــا بالاتفاق 
مـــع قرار الســـويد أو الاختلاف معه هو 
محاولـــة فهم الأســـباب التـــي دعت إلى 
هـــذا القرار فيما يتعلق بأضرار الاعتماد 
الكلي على الأجهزة والتخلي عن الكتابة 
بالورقة والقلم، حيث بينت الدراســـات 
كثيرا مـــن المخاطر، منها تأثير الإفراط 
في اســـتخدام الآيباد على الأطفال من 
الناحيـــة العضلية؛ إذ يؤثـــر على عملية 
الكتابة فضلا عن أن إدمان الطفل على 
اســـتخدام الآيباد يحد من تركيزه على 
الأشـــياء مـــن حولـــه؛ ممـــا يؤثر بشـــكل 
ســـلبي علـــى مســـتوى تحصيـــل الطفل 
الدراســـي ومســـتواه التعليمـــي بشـــكل 

عام.
أن  أهميـــة  علـــى  الديـــن  نـــور  وشـــدد 
يكـــون هناك توازن جيد بين اســـتخدام 
الأجهزة الرقميـــة والكتابة اليدوية في 

الفصل الدراسي.

عنوان التقدم 

فـــي  المشـــارك  الإدارة  اســـتاذ  وأكـــد   
الجامعة الخليجية بليغ بشـــر أن العودة 
مـــن  العديـــد  لـــه  الورقـــي  التعلـــم  الـــى 
الايجابيـــات، منهـــا تحمـــل المســـؤولية 
فـــي البحـــث والتنقيـــب عـــن المعلومة، 
حيـــث إن الأجهزة الذكيـــة تقوم بعملية 
تلقائيـــة.  بصـــورة  والتحليـــل  البحـــث 
وبالتالي ينتهـــي دور الطالب فضلا عن 
أن الأجهـــزة الذكيـــة تحمـــل العديد من 
الحلول للمشاكل في جميع التخصصات 
بصـــورة آلية، وهـــذا يقتل الإبـــداع لدى 
الطلبة، خاصة طلبة المرحلة الابتدائية 
إلـــى  الطالـــب  فيتحـــول  والإعداديـــة، 
مســـتخدم للمعلومـــة وليس إلـــى منتج 

ومفكر ومنشئ للأفكار.
‎ولفـــت إلى أن التكنلوجيـــا باتت عنوان 
مـــن  لابـــد  ولذلـــك  دولـــة،  لأي  التقـــدم 

الاســـتفادة منهـــا بالقـــدر الـــذي لا تضيع 
فيه شخصية الطالب وبصماته وجهدة 
وتميزه فـــي العلـــم والمعرفـــة والإنتاج 

العلمي.

إجراءات اعتبارية

وقـــال عميـــد كليـــة الاتصـــال وتقنيـــات 
الإعـــام بالجامعـــة الخليجيـــة شـــريف 
بـــدران إن العودة للوراء لم تعد ممكنة، 
لكـــن القصور الذي أشـــارت إليـــه وزيرتا 
التعليم والثقافة في الســـويد، بحســـب 
صحيـــح  عنهمـــا،  المنشـــورة  الأخبـــار 
اعتباريـــة  إجـــراءات  منهـــم  ويحتـــاج 
ليست لعرقلة مســـيرة التحول الرقمي؛ 
لأن هـــذا أصبـــح مـــن المســـتحيل، لافتاً 
وأســـاليب  آليـــات  اســـتحداث  أن  إلـــى 
تســـاعد الطلاب علـــى القـــراءة لفترات 
طويلة والكتابة اللغوية الصحيحة أمر 
ممكن عن طريق إتاحة الكتابة لساعات 
يوميـــة محـــددة، بعيـــدا عـــن الاتصـــال 
بالإنترنت فلا تتـــاح خاصية التصحيح 
التلقائـــي، كذلـــك الاعتماد فـــي المرحلة 
الأولى من التعليم على جرعات مكثفة 
مـــن القـــراءة والكتابـــة تقـــل تدريجيًـــا؛ 
لأن الأطفـــال يتمتعـــون بذاكـــرة قويـــة 
للاحتفـــاظ بالمفـــردات اللغويـــة، والتي 
يمكـــن أن تثري عمليـــات التعلم الذاتي 

في مراحل متقدمة من التعليم.

التعليم الهجين

وأكد الأســـتاذ المســـاعد بكلية الاتصال 
وتقنيـــات الاعلام بالجامعـــة الخليجية 
محمـــد رفعت أهميـــة التعليـــم الهجين، 
والقلـــم  الـــورق  بيـــن  يجمـــع  الـــذي 
والتكنولوجيا، فهو الأفضل كونه يمكن 
الطـــاب من التعلـــم بالطـــرق التقليدية 

والحديثة. 

مكون رئيسي

وقالت رئيس قســـم الإعلام والعلاقات 
نجـــاء  الخليجيـــة  بالجامعـــة  العامـــة 
الجمـــال إنـــه بالرغـــم من أضـــرار الآيباد 
علـــى الصحة النفســـية والعقلية والنمو 
العقلـــي خصوصـــاً على الأطفـــال، إلا أن 
التكنولوجيـــا بجميع أشـــكالها اصبحت 
العمليـــة  فـــي  رئيســـا  مكونـــا  اليـــوم 
التعليميـــة على اختـــاف مراحلها؛ فلم 
يعـــد من المناســـب الرجوع للخلف عدة 
سنوات وفرض طريقة التعليم بالورقة 

التكنولوجيـــا،  هـــي  هـــذه  لأن  والقلـــم؛ 
المتمثلـــة في الآيبـــاد وغيرها، أصبحت 
داعمًا أساســـيًا فـــي العمليـــة التعليمية؛ 
وذلك من منظور كونها بوابة معلومات 
مفتوحـــة، وطريقـــة يتصل مـــن خلالها 
الـــدارس بمـــا يحدث فـــي كل العالم في 

لحظات. 
قـــرار  كان  إذا  أنـــه  الجمـــال  وذكـــرت 
العزلـــة  محاربـــة  علـــى  مبنيًـــا  الســـويد 
محاربـــة  أيضـــا  فيجـــب  الاجتماعيـــة، 
الجهـــل التكنولوجـــي، الـــذي قـــد ينتـــج 
عـــن الإصرار على عـــدم تضمين مصادر 
التعليـــم،  فـــي  الحديثـــة  التكنولوجيـــا 
تطبيقـــات  ظهـــور  عصـــر  فـــي  خاصـــة 
الذكاء الاصطناعي، والتي من المتوقع 
أن تلقـــي بظلالهـــا علـــى مجـــال التعليم 

برمته، محدثة تغييرات جذرية فيه.

صقل المهارات

وقالـــت معلمـــة اللغـــة العربية بمدرســـة 
مدينـــة عيســـى الثانوية للبنـــات فاطمة 
أحمـــد إن كلا مـــن التعلـــم عـــن بعـــد أو 
الحضـــوري له ميزات وســـلبيات؛ إلا أن 
التعلـــم عن بعـــد صقل ونمـــى المهارات 
والمهـــارات  المعلميـــن،  لـــدى  المهنيـــة 
الفنية لدى الطلبـــة، ونمت لديهم مهارة 
حـــب الاســـتطلاع والاكتشـــاف بالبحث 
عن المعلومات على نطاق أوســـع، حتى 
تماشـــت مـــع متطلبـــات تنميـــة الموارد 
الوقـــت  فـــي  الجميـــع  أن  إلا  البشـــرية، 
ذاته افتقد مهارات الاتصال المباشـــرة، 
أو أصيـــب نوعا ما بالعزلـــة الاجتماعية 
المؤقتة؛ ولذلك يجب ألا يكون كل ذلك 
على حســـاب التعلم الحضـــوري، والذي 
ســـاهم بشـــكل كبير وعلى مدى سنوات 
في كسب المعارف والاتجاهات والقيم 
لـــدى الطلبة، وتنمية شـــخصية المتعلم 
المعلومـــات،  مـــن  منظومـــة  إكســـابه  و 
التـــي تنمـــي مهاراتـــه العلميـــة والفنيـــة 

والاجتماعية والرياضية.

 تحول متسارع

الميكاترونكـــس  قســـم  رئيـــس  وذكـــر   
فـــي معهـــد الشـــيخ خليفـــة بن ســـلمان 
للتكنولوجيا مروان العلي، أنه في طور 
التحـــول المتســـارع فـــي التكنولوجيـــا 
والتطـــور الرقمي الحاصـــل حول العالم 
التكنولوجيـــا،  شـــركات  فـــي  وبالـــذات 
بـــات مـــن المهـــم جـــدا أن يكـــون مجال 
المـــدارس، محايـــد  وبالـــذات  التعليـــم، 
فيمـــا بيـــن القـــراءة والكتابة، ومـــا بين 
والتقنيـــات  الآيبـــاد  اجهـــزة  اســـتخدام 
الذكيـــة الحديثة؛ لأن القاعدة الرئيســـة 
أن  يجـــب  بالمـــدارس  الطفـــل  لبنـــاء 
تتمحـــور حـــول البحـــث والاستكشـــاف 
وحـــل المشـــكلات عـــن طريق القـــراءة 
والاطلاع؛ كون العلم والمعرفة أساسًـــا 
كانـــت محفوظـــة غالبـــاً في الـــورق بين 

طيّات الكتب.

الدمج بين الورق و “الآيباد” في التعليم يعزز التركيز ويحقق التطور
بعد قرار السويد العودة للكتب الورقية... نواب وشوريون وأكاديميون:
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توقعــات بــارتفــاع سعر تفصيــل الثــوب حتى 50 دينــــاراً
استلام الأقمشة من اليابان 2025... تجار لـ “^”:

تسلم “مبالغ المقدم” وسافر للعمرة وإذا به في بلاده

توقع عدد من تجار استيراد ومبيعات أقمشة تفصيل الثوب الخليجي، أن يناهز سعر 
تفصيــل الثــوب ذي القمــاش الياباني 50 دينارا في ظل اســتمرار أزمة شــحّ الأقمشــة 

اليابانية من منطقة الخليج العربي.

مـــن جهته، قال وكيل عدد من الأقمشـــة 
اليابانيـــة والأوروبيـــة في المملكة ياســـر 
الشـــعبان لــــ “البـــاد”، إن تجـــار اســـتيراد 
الأقمشـــة يعانـــون مـــن تراكـــم الطلبـــات 
وتأخيـــر وصولهـــا لـــدول المنطقة، حيث 
بـــدأ عـــدد مـــن الـــوكلاء المعتمديـــن فـــي 
الخليـــج بحجـــز أصنـــاف الأقمشـــة لغاية 
الانتظـــار  وفتـــرات  المقبلـــة،  الســـنوات 
والتســـليم تصـــل لقرابـــة عاميـــن حتـــى 
2025، كما أن بعض الوكلاء لم يتســـلموا 
لشـــهر  المخصصـــة  الأقمشـــة  طلبـــات 

رمضان والعيد الماضي حتى الآن.
وذكـــر الشـــعبان أن الأســـواق الخليجيـــة 
تعاني بشـــكل عـــام من انخفـــاض تراجع 

حجم اســـتيراد الأقمشـــة المستوردة من 
 60 اليابانيـــة طوكيـــو بنســـبة  العاصمـــة 
% لعـــدة أســـباب منهـــا، ارتفـــاع تكاليـــف 
بنســـبة  العاملـــة  اليـــد  الكهربـــاء وأجـــور 
العمالـــة  عـــدد  نقـــص  ظـــل  فـــي   %  40
لـــدى أغلـــب المصانـــع، فـــي الوقـــت الذي 
تشـــكو فيه مصانع الأقمشـــة مـــن ارتفاع 
تكاليـــف الصناعـــة بنســـبة 20 % لمـــواد 
القطـــن والبوليســـتر والصباغة للأقمشـــة 
مـــع تراجـــع حجـــم الانتـــاج، مشـــيراً إلى 
أن إنتـــاج القمـــاش اليومـــي فـــي مصنـــع 
“كوماتسو” الياباني تراجع بنسبة 60 %، 
ويتـــم إنتـــاج 400 متر يوميـــاً، بينما كان 
الإنتاج ســـابقا يلامس 1000 متر قماش 

يومياً.
ولفـــت الشـــعبان إلـــى أن إنتـــاج الطاقات 
تراجع بنســـبة تصل إلـــى 70 %، إذ يقدر 
إنتاج عدد الطاقات لـــدى المصانع يومياً 
نحـــو 400 طاقـــة، فيمـــا كان الإنتاج قبل 
جائحـــة كورونـــا “كوفيـــد 19” أكثـــر مـــن 

1000 طاقة.

الأقمشـــة  تكـــون  أن  الشـــعبان  وتوقـــع 
والهنديـــة  والصينيـــة  الكوريـــة 
وبأســـعار  أخـــرى  بدائـــل  والأندونيســـية 
مرتفعـــة مقارنـــة مـــع القمـــاش اليابانـــي 
الأكثر طلباً في منطقة الخليج، خصوصاً 
فـــي ظـــل عـــزوف الزبائـــن عـــن اقتنـــاء 
الأقمشـــة الأوروبية المستوردة من عدة 

دول مثـــل انجلتـــرا، وإيطاليـــا، وفرنســـا، 
لعدة أسباب أبرزها أن سعر المتر الواحد 

13 دينارا للقماش الأوروبي.
وعـــن مواعيـــد وصـــول بعـــض أصنـــاف 
الأقمشـــة اليابانية لمنطقـــة الخليج، قال 
الشـــعبان مـــن المتوقـــع أن يصـــل صنـــف 
قماش “شكيبو” الياباني في شهر سبتمبر 

المقبل، ولكن هناك شـــح حاد في أقمشة 
“السميراميس” وأقمشة “الأفنجر”.

وأردف أن ســـوق الأقمشـــة اليابانية في 
المستقبل ســـيكون الأقل في الوفرة في 
ظل لجوء الوكلاء إلى توفير أقمشة من 
عدة مصادر أخرى من الدول الآسيوية.

إلـــى ذلـــك أكـــد تاجر اســـتيراد الأقمشـــة 
التجـــار  أن  الـــدرازي  صـــادق  الرجاليـــة 
منطقـــة  فـــي  المعتمديـــن  والموزعيـــن 
الخليج من دولة الكويت، بدأوا في إبرام 
اتفاقيات الصناعة مع عدد من الشركات 
ومصانـــع الأقمشـــة الأندونيســـية لوضـــع 
لأقمشـــة  مناســـبة  ومعاييـــر  مواصفـــات 
تفصيـــل الثـــوب، إذ تحتـــوي المواصفات 
على نســـب القطـــن والبوليســـتر وخليط 
الخيوط المنســـوجة، حتـــى تلائم أجواء 

منطقة دول الخليج في فصل الصيف.

صادق الدرازي ياسر الشعبان 

local@albiladpress.com

السبت 10 يونيو 2023 - 21 ذو القعدة 1444 - العدد 5352
09

مواطنون “يبنون بيت العمر”: “الوقعة صارت... والفلوس طارت”
تبـــدأ الحيلـــة بعرض مغـــر للغايـــة، فأنت 
تســـتعد لبنـــاء بيت العمر الذي ســـيكلفك 
على سبيل المثال )50 ألف دينار(، فيأتي 
عامـــل البناء الآســـيوي حامل التأشـــيرة 

المرنـــة ويغريـــك بأنك ســـتوفر 
10 آلاف دينـــار إن 

معـــه  اتفقـــت 
علـــى 

البناء 

الذي ســـيكلفك 40 ألـــف دينار، بل كل ما 
عليك فعله هو أن تدفع مقدم 500 دينار 

لبدء العمل بعد التوقيع على الاتفاق.

إنها غلطتي بلا شك

الـــذي  “ح.م”  للمواطـــن  جـــرى  مـــا  هـــذا 
يعتـــرف بأنـــه أخطأ خطـــأ فادحًـــا حينما 
اتفـــق مـــع مقاول بناء آســـيوي ممن 
ينطبق عليهم وصف “فري فيزا” 
في السابق، والفيزا المرنة في 
الحاضـــر، فوقـــع معـــه اتفاقـــا 
علـــى أن يلتـــزم بدفـــع 1000 
مقـــدم  دينـــار 
الـــذي  للعامـــل 
المبلـــغ..  اســـتلم 
كمـــا  وهنـــا، 
يصـــف حمـــزة: 

طـــارت،  والبيـــزات  صـــارت...  “الوقعـــة 
ولا أعـــرف كيفيـــة الوصـــول إليه، فحتى 
عنوانه ليـــس صحيحًا... إنها غلطتي بلا 
شك، وأنا أحذر كل مواطن يستعد لبناء 
منزلـــه من التعامل مع هـــذه النوعية من 

المقاولين الآسيويين”.

بعد “العمرة”... نبدأ العمل

وتعـــرض عدد مـــن المواطنيـــن إلى حالات 
مشـــابهة، والســـؤال: “هل هؤلاء المقاولون 
الآســـيويون أكثر ذكاءً وفهمًا من المواطن 
الـــذي أغرتـــه الكلفـــة المنخفضـــة أكثـــر من 
ضمانـــات العمل؟ ومع تكرار الحالات، لماذا 

ينخدع البعض الآخر؟ 
يشـــدد المواطـــن أحمـــد الأريـــش علـــى أن 
يتـــم توعية الناس عبر الصحافة ووســـائل 
الإعلام المختلفة، حتى لا يتعرض مزيد من 

الناس لنصب واحتيـــال أمثال هؤلاء، فقد 
أبلغنـــي أحد الأصدقاء أنـــه اتفق مع عامل 
بنـــاء يعمل فـــي المقاولات منذ ســـنين في 
البلد، واتفـــق معه ومع آخرين من الجيران 
أيضًـــا ممن أرادوا أن ينجز لهم العمل وأخذ 
منهم مبالغ مقدم تتراوح بين 500 و1000 
دينار لشـــراء مواد البناء ومتطلبات العمل، 
وأبلغهم بأنه ســـيبدأ العمل حال عودته من 
العمـــرة بعد أيام قليلة، ولمـــا طالت غيبته، 
تـــم الاتصال بـــه وإذا به في بـــاده! وحين 
سأله الناس عن بدء العمل وعن “فلوسهم” 
قال لهم: “لن أعود إلى البحرين... فلوسكم 
راحت... وبإمكانكم تقديم شكوى ضدي”.

أصحاب المؤسسات متضررون

ويوافقـــه الـــرأي المواطـــن زكريـــا الخباز 
الذي يدير مؤسســـة للألمنيوم والحدادة 

والديكـــور، فيقول إن المعضلـــة تلزم أن 
يدقـــق النـــاس وينتبهـــوا حتـــى لا يقعوا 
فـــي فـــخ النصـــب والاحتيـــال، فالكثيـــر 
منهم ســـرقت فلوسهم واختفى المقاول 
أنهـــم  الأمـــر  فـــي  والمغـــري  الآســـيوي، 
يعرضـــون كلفة بناء أقل مـــن المطورين 
المقـــاولات  مؤسســـات  أو  العقارييـــن 
المبالـــغ  يتســـلمون  وحينمـــا  المرخصـــة، 
يهربـــون، وإن وقـــع أحدهـــم بعـــد تقديم 
الشـــكوى فإنه قد يلتزم بتقسيط المبلغ، 
دينـــارا   40 إلـــى   30 حـــدود  فـــي  مثـــاً، 

شهريًا.
ويضيـــف: “نحـــن كأصحـــاب مؤسســـات 
هـــؤلاء  كثيـــرًا...  نتضـــرر  بحرينييـــن 
يسحبون الزبائن ويأخذون منهم المبالغ 
ولا يقومـــون بالعمل ويهربـــون، ونحن لا 

نستفيد”.

اختفى ثالث يوم

وهنـــاك مـــن “طـــارت فلوســـه” ليـــس في 
مشـــروع بنـــاء، بـــل ترميـــم، فالمواطـــن 
وتركيـــب  بـــاط  تغييـــر  أراد  “ع.س” 
“جبـــس” وبعـــض الصيانة لمرافـــق منزله 
ولـــم يحصل إلا على أســـعار تتراوح بين 
1500 و2000 دينار، فوجد عاملً آسيويًا 
عـــرض عليه مبلغ 500 دينـــار للقيام بكل 
العمـــل وبالفعـــل اتفـــق معـــه وأحضر في 
اليـــوم التالـــي اثنيـــن مـــن العمـــال وبـــدأ 
العمـــل، لكن فـــي اليـــوم الثالـــث اختفى، 
ولـــم يجـــده حتـــى كتابة هذه الســـطور.. 
ولم تنفع عملية تقديم بلاغ ضد شخص 
لا عنـــوان واضح لـــه... يختصـــر بالقول: 
“أنـــا المخطئ.. حقًا أنا المخطئ ولا ألوم 

إلا نفسي”.

قانون توظيف 2 % لذوي الإعاقة... خارج الخدمة
السيد لـ “^”: اهتمام نيابي لصياغة تشريعات تضمن حقوقهم

قالـــت النائـــب جليلـــة الســـيد إن القوانين 
المعنيـــة بتوظيـــف 2 % مـــن ذوي الهمـــم 
والعزيمة في المؤسسات والشركات التي 
يزيـــد عـــدد موظفيها أكثر مـــن 50 موظفًا 
لا تـــزال معطلة وغير مفعّلة لتوظيف هذه 
الفئة، في الوقت الذي قطعت فيه المملكة 
شـــوطًا فـــي خطـــوات التقدم لدمـــج ذوي 
الإعاقـــة في المجتمع من بعد التشـــريعات 
والقوانيـــن الحديثـــة لضمـــان حقوق ذوي 

الهمم.
 وأشـــارت الســـيد فـــي حديث مـــع “البلاد” 
اهتمـــام  لديـــه  النـــواب  مجلـــس  أن  إلـــى 
مقبل فـــي صياغة المزيد من التشـــريعات 
المســـتنيرة الملائمـــة لضمـــان كافة حقوق 
ذوي الهمـــم والعزيمـــة، وذلك بعد الاطلاع 
فـــي  والرائـــدة  الناجحـــة  التجـــارب  علـــى 
عـــدد من الـــدول التـــي تمكنت مـــن توفير 
خدمـــات متقدمـــة لخدمـــة ذوي العزيمـــة 
العمـــل،  فـــرص  توفيـــر  مقدمتهـــا  وفـــي 

بمجلـــس  الخدمـــات  لجنـــة  أن  مضيفـــة 
النـــواب دائمًا تقوم بدراســـة التجارب في 
الدول المجـــاورة والناجحة، بما يلائم من 
امكانيات واحتياجـــات المملكة قبل البت 

في الجانب التشريعي.
ولفتـــت إلى وجود مرئيـــات ورؤى وأفكار 
وطلبات لذوي الهمـــم، لمزيد من الاندماج 
في المجتمع وتمثيل المملكة في المحافل 

أي  ضـــد  الحقـــوق  ضمـــان  مـــع  الدوليـــة، 
تمييـــز، مضيفة أن التشـــريعات والقوانين 
ذوي  يكـــون  لا  أن  أهدافهـــا  المســـتنيرة 

الإعاقة عبئًا على الوطن.

أحمد ونور

التربيـــة  وزارة  بـــدور  الســـيد  وأشـــادت   
والتعليم في دمج ذوي الإعاقة من خلال 

اللجـــان التـــي تهتـــم بالموهوبيـــن وتوفير 
بعثات دراسية في الجامعات لذوي الهمم 
ا، كمـــا أن الوزارة قامت  المتفوقين دراســـيًّ
بتصنيـــف أنواع الإعاقـــات لأجل تخصص 
الأنشـــطة  لمختلـــف  الملائمـــة  الأماكـــن 

والعلوم الأكاديمية.
 وفـــي ســـياق ذي صلة، ذكرت الســـيد أنها 
عاشـــت مراحـــل مـــن التحـــدي فـــي تربية 
اثنيـــن مـــن أولادهـــا “أحمد ونـــور” من فئة 
الصـــم والبكـــم، قبـــل توفر العـــاج المتاح، 
وكان ابنهـــا غيـــر قادر علـــى النطق، وتمّت 
دعـــم  خـــال  مـــن  الصعوبـــات  مواجهـــة 
أصحـــاب الأيـــادي البيضاء لمد يـــد العون 
لتوفيـــر العـــاج اللازم للأبنـــاء، معتبرة أن 
علاج الأبناء دين أمام التحديات والنجاح، 
ولـــذا لاتزال البنـــت نور بالدراســـات العليا 
بعـــد حصولهـــا على شـــهادة البكالوريوس، 
المـــوارد  إدارة  فـــي  موظفـــة  الآن  وهـــي 

البشرية بشركة نفط البحرين “بابكو”.

جانب من حوار “البلاد” مع النائب جليلة السيد وابنتها نور

الثقافة الأمنيـة
نشر الأخبار والصور والأسرار الخاصة 

جريمة يعاقب عليها القانون

ÛÛ نصــت المــادة 370 من قانــون العقوبات البحريني الصادر بالمرســوم
بقانــون رقم )15( لســنة 1976 أنه “يعاقــب بالحبس مدة لا تزيد على 
6 أشــهر وبالغرامــة التــي لا تجــاوز خمســين دينــارا أو بإحــدى هاتين 
العقوبتين من نشر بإحدى طرق العلانية أخبارا أو صورا أو تعليقات 
تتصل بأسرار الحياة الخاصة أو العائلية للأفراد ولو كانت صحيحة 

إذا كان من شأن نشرها الإساءة إليهم.

ÛÛ ويعتبر الحق في خصوصية الأفراد من الحقوق التي كفلتها المواثيق
الدوليــة لحقــوق الإنســان وكمــا كفلهــا دســتور مملكــة البحريــن، ومع 
التطــور المتنامــي فــي مجال تقنيــة المعلومات أصبــح الاعتداء على 
هذا الحق من البعض لاســيما بعد ظهور وســائل التواصل الاجتماعي 

وما حققته من انتشار واسع جعلها متاحة للجميع.

ÛÛ ويشكل هذا السلوك خطورة على المجتمع من خلال تصوير الجرائم
أو الحــوادث أو المصابيــن وكذلك المتوفين جراء الحوادث ونشــرها 
عبر وســائل التواصل الاجتماعي، ما يعد انتهاكا لخصوصية الأفراد، 
ناهيــك عــن عــدم مراعــاة مشــاعر عائلاتهــم ومشــاعر المشــاهد، إذ 
يســتغل البعض وســائل التقنية لتصوير ما لا ينبغي تصويره ونشــره 
عبــر وســائل التواصــل الاجتماعــي معرضًا نفســه للمســاءلة الجنائية 

والقانونية.

ÛÛ وفيمــا يتعلــق بعقوبــة هذا الفعــل فقد تصدى المشــرع البحريني لهذا
الســلوك بعقوبة الحبس لمدة قد تصل إلى 6 أشــهر وبغرامة لا تجاوز 

50 دينارا، لتكون رادعا لكل من يقوم بمثل هذه الأفعال.

ÛÛ ،وتختلف الدوافع لارتكاب مثل هذه السلوكيات من شخص إلى آخر
فمنها ما يكون إشباعًا لفضول الشخص أو للسبق الإخباري خصوصا 
في وسائل التواصل الاجتماعي، ما يدعونا إلى التنويه بضرورة أخذ 

الأخبار والمعلومات من مصادرها الرسمية.

ÛÛ ولهــذا الســلوك الإجرامــي جملــة مــن الآثــار الســلبية المترتبــة عليــه
ومنها انتهاك حرمة الأشــخاص في حال تصويرهم وهم مصابين أو 
متوفين، ما يسبب الضرر النفسي للمصابين وذويهم، بل وقد يتعدى 
هــذا الضــرر النفســي للمتابــع لوســائل التواصل الاجتماعــي خصوصًا 
الأطفــال، كمــا قــد يســبب الوقــوف لتصويــر الحــوادث إلــى عرقلــة 
وتأخير وصول ســيارة الإســعاف والشــرطة أو الدفاع المدني للقيام 
بواجبهــم، حيــث في الوقت الذي تحاول الجهات المختصة الوصول 
إلى الموقع للقيام بواجبها هناك أشخاص يقومون بتصوير الحوادث 
بدوافع الفضول والسبق، ومن الآثار السلبية لتصوير الحوادث ونشر 
الصــور أو مقاطــع الفيديو هو خلق رأي عام يضر بمجريات التحقيق 

في الجريمة أو الحادث المروري والذي ما يزال قيد التحقيق.

حسن عبدالرسول

لقاء مرتقب مع وزير العمل لمناقشة توظيف ذوي الهمم
قانون إلزام تشغيلهم غير مفعّل... شويطر لـ “^”:

شـــويطر  إيمـــان  النائـــب  أكـــدت 
ناقشـــت مـــع وزيـــر العمـــل جميل 
بعـــض  إلـــزام  أهميـــة  حميـــدان 
المؤسســـات والشركات بتوظيف 
ذوي الإعاقـــة والهمـــم مـــن خلال 
وجود قانـــون يلزم توظيف ذوي 
العزيمـــة بنســـبة 2 %، حيـــث إن 
هـــذا القانـــون لايزال غيـــر مفعل، 
لأجـــل  تنشـــيط  إلـــى  وبحاجـــة 
توفيـــر فـــرص عمل ملائمـــة لفئة 
ذوي العزيمـــة، بـــدلاً مـــن احتـــكار 
مهـــن  فـــي  لهـــم  العمـــل  شـــواغر 
“البدالات الهاتفية”، وطرح فرص 

الإعاقـــة  لـــذوي  مناســـبة  عمـــل 
فـــي التخصصـــات المناســـبة لهم 
الاكاديميـــة  شـــهاداتهم  بحســـب 

ومؤهلاتهم العلمية.
وأضافت شويطر في تصريحات 
بعـــض  أن  “البـــاد”  مـــع  خاصـــة 
بالمعاقيـــن  المعنيـــة  التشـــريعات 
إلـــى  تحتـــاج  الهمـــم  وذوي 
تعديـــات، حتـــى تكون مناســـبة 
فـــي المســـتقبل مـــع احتياجـــات 
والمبدعـــة،  الملهمـــة  الفئـــات 
الرفيعـــة  الشـــهادات  وأصحـــاب 
من فئـــة المعاقيـــن، لافتة إلى أن 
الكثيـــر من ذوي الهمم محرومين 

وفـــق  المناســـبة  المهـــن  مـــن 
الحرمـــان  بســـبب  تخصصاتهـــم 
والتهميش وعـــدم الحصول على 

فرص عمل مناسبة أو لا تتناسب 
مـــع مؤهلاتهـــم الاكاديميـــة، على 
الرغـــم مـــن التفوق العالـــي لكثير 
بعـــض  أن  مســـتدركةً  منهـــم، 
القطاعـــات تفـــرض عليهـــم مهنـــا 
متدنية، لا تتناسب مع مؤهلاتهم 

العلمية.
وكشفت شويطر عن نيتها ترتيب 
لقـــاء مقبل مع وزير العمل جميل 
حميدان، لمناقشـــة ملف توظيف 
ذوي الهمـــم، وذلـــك بعد مناقشـــة 
الأمر مع المؤسسات والجمعيات 
مثـــل  الإعاقـــة  بـــذوي  المعنيـــة 

جمعية الصداقة للمكفوفين.

حسن عبدالرسول

إيمان شويطر

حسن عبدالرسول

سعيد محمد سعيد
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تصدر أحدث أفلام الرجل العنكبوت “سبايدر مان - أكروس 
Spider-Man: Across the Spider-( فيرس”  سبايدر  ذي 
Verse(  شباك التذاكر بأميركا الشمالية، في أول عطلة نهاية 
أسبوع يعرض فيها، ومن المقرّر عرضه بفي مهرجان السينما 

الخليجية 22 الحالي.
الأكــوان  متعدد  عالم  في  أحداثه  تــدور  الــذي  الفيلم،  حقق 
ا، 120 مليون دولار في  )ملتيفرس( الشائع في هوليوود حاليًّ

والــولايــات  بكندا  الــتــذاكــر  شــبــاك 
الــمــتــحــدة، فــي انــطــاقــة ناجحة 
من  أفضل  وأداء  بصورة خاصة 

الجزء السابق.
وحــل فــي الــمــركــز الــثــانــي فيلم 
من   ”The Little Mermaid“
ــات “ديــــزنــــي” مع  ــوهـ ــوديـ ــتـ اسـ
مليون   40.6 بلغت  إيـــــرادات 
العمل  هــذا  تصدر  وقــد  دولار، 
شباك التذاكر بأميركا الشمالية 
فـــي عــطــلــة نــهــايــة الأســـبـــوع 
الثالثة  المرتبة  أمــا  الــفــائــتــة. 
 The“ ــصــيــب  ن ــن  مــ فـــكـــانـــت 

Boogeyman”، وهو فيلم رعب 
الأميركي  كتب  أحد  إلى  يستند 
ــع تــحــقــيــقــه  ســتــيــفــن كـــيـــنـــغ، مــ
دولار،  مليون  ـــ12.3  بـ إيـــرادات 
فيلم  الرابعة  المرتبة  في  وأتى 
Guardians of the Gal-
 10.2 تحقيقه  مع   axy Vol. 3
خامسًا  وحــل  دولار،  ملايين 
 ،”Fast-X“ فيلم  الترتيب  في 
“فاست  أفــام سلسلة  أحــدث 
آند فيريوس”، مع 9.2 ملايين 

دولار كعائدات.

بورصة الأفلام 
السينمائية هذا الأسبوع

بعد صدور الفيديو الإعلاني له، تم 
تقديم أول بوستر للجزء الرابع من 

THE EXPEND�  فيلم الأكشن 
ABLES بطولة كلا من “سيلفستر 

ستالون” و”جيسون ستاثام” 
و”دولف لندجرين” و”راندي كوتور” 

و”50 سنت” و”ميجان فوكس”. 
وسيتم عرضه في جميع 

السينمات يوم 23 سبتمبر المقبل.

tariq_albahhar

التصميم المعماري لمركز “إثراء” مستوحى من ثروة الطاقة 

ــزور مركز  ــــى وأنـــت تـ مــن الــوهــلــة الأول
الــمــلــك عــبــدالــعــزيــز الــثــقــافــي الــعــالــمــي 
الــخــارج وأنــت  “إثــــراء” ستندهش مــن 
يبلغ  الــتــي  الــمــتــراصــة،  الكتلة  تــشــاهــد 
والتي  قــدمًــا(،   295( مترًا   90 ارتفاعها 
تطل على الطريق الدائري في الظهران، 
ويعتبر المعلم الأكثر شهرة في المنطقة 
الــشــرقــيــة ومــركــز الــفــن والــثــقــافــة في 
ــيــة الـــســـعـــوديـــة ضمن  ــعــرب الــمــمــلــكــة ال

مبادرات أرامكو.
ــارة “الـــبـــاد” يـــوم الخميس  ــ ــال زي وخـ
المسؤولون  قــال  فقد  للمركز  الماضي 
الأهداف  أحد  مع  تماشيًا  إنه جاء  عنه 
المملكة  رؤيــة   ،2030 لرؤية  الرئيسية 
لتسليط  للمستقبل  السعودية  العربية 
النابضة  وثقافتها  تراثها  على  الضوء 
بــالــحــيــاة، ويــســاهــم إثـــراء فــي تشكيل 
المنطقة  في  والفنية  الثقافية  نهضتها 

الشرقية بصورة كبيرة.
 ”LEED“ حصل مؤخرًا المركز على شهادة
المستدامة  للأبنية  الذهبية  الفئة  عن 
من مجلس المباني الخضراء العالمي؛ 
الأبنية  معايير  كافة  لتحقيقه  وذلــك 
المستدامة المتعلقة بعمليات الصيانة 
كافة  تطبيق  على  والعمل  والتشغيل 
المبنى،  مــرافــق  الاشــتــراطــات داخـــل 
ونظير جهوده في استحداث العديد 
من البرامج البيئية المتعلقة بالحفاظ 
استهلاكها  وتــرشــيــد  الـــمـــوارد  عــلــى 
والعمل على إعادة تدوير العديد منها، 

وتم التصويت على “إثراء” كواحدة من 
أعظم الأماكن في العالم في مجلة تايم 
في عام 2018، وهو ما يعني “الثراء من 

المعرفة” باللغة العربية.
في  المركز  أرامكو عن خطط  أعلنت 
بعد   ،2017 ديسمبر  وفي   2008 عام 
الزمان، افتتح  ما يقرب من عقد من 
العاهل السعودي الملك سلمان بن عبد 
العزيز ال سعود المبنى الذي يحتوي 
 220000 من  أكثر  تضم  مكتبة  على 
مــجــلــد، ومــســرح وســيــنــمــا ومــتــاحــف 
وأرشيف  للطاقة  ومعرض  ومعارض، 
ومختبر أفكار وبرج معرفة يضم 18 
لورش  التعليمية  المساحة  من  طابقًا 

العمل والدراسة والترفيه.
الهندسة المعمارية المذهلة للمركز التي 
ومــقــرهــا   Snøhetta شــركــة  صممتها 
عــمــل فني  أي  مــثــل  مــلــهــمــة  ــو،  ــ ــل أوســ
فهو مستوحى  العرض،  داخــل صــالات 
مـــن أشـــكـــال الــتــكــويــنــات 
الـــصـــخـــريـــة الـــحـــامـــلـــة 
لــلــنــفــط، مــصــدر ثــروة 
الطاقة في المملكة، 
وهــــو عـــبـــارة عن 
مـــــجـــــمـــــوعـــــة 
مــتــنــوعــة من 
ــور  ــ ــخـ ــ ــصـ ــ الـ
ت  ا ذ
الأحــــجــــام 
 ، لمختلفة ا
والـــــــــتـــــــــي 

التنوع، كما أن هذه الصخور  ترمز إلى 
لتمثل  الــبــعــض  بــعــضــهــا  عــلــى  تــتــكــئ 
ــــط بـــيـــن مــخــتــلــف  ــراب ــ ــت ــ الـــتـــضـــامـــن وال

التخصصات.
 يعقد برج المعرفة ورش عمل تعليمية 
وغــيــرهــا  والأدب  والإعـــــام  ــفــن  ال فـــي 
مـــن الــمــجــالات الإبـــداعـــيـــة عــلــى مـــدار 
إثــراء،  أكاديمية  إلــى  بالإضافة  الــعــام، 
عرضًا   50 المركز  مــســرح  ويستضيف 
ــا، وبــالــطــبــع  ــ ــيًّ ــ ــا دول وعـــرضًـــا مــوســيــقــيًّ
مهرجان  تــقــديــم  وهـــو  الكبير  الــحــدث 
الجمعية  مع  بالشراكة  السعودية  أفلام 
والــفــنــون  للثقافة  الــســعــوديــة  الــعــربــيــة 

ا. ودعمه سنويًّ
الــفــعــالــيــات وورش  إلــــى  ــة  ــافـ ــالإضـ بـ  
العرض  صــالات  تفتح  الخاصة،  العمل 
ــام في  ــ والــســيــنــمــا فــي الــمــركــز ســتــة أي
الأسبوع، وتضم صالات العرض الثلاث 
فنانين إقليميين وعالميين وسعوديين 
السينما أفلامًا تعليمية  المولد وتعرض 
تدفق  إلـــى  الآن  حــتــى  أدّت  وثــقــافــيــة 

الزوار دون توقف من داخل السعودية 
وخارجها.

ــهـــدف الــمــركــز مـــن خــــال بــرامــجــه  ويـ
المختلفة إلى تشجيع التفكير الإبداعي 
يمكن  مستقبلية  عاملة  قــوى  وإعـــداد 
العربية  الــمــمــلــكــة  نــمــو  فــي  تــســهــم  أن 
السعودية في الأفكار والمعرفة. يتضمن 
ــارات الــعــلــوم  ــهـ ــراء بـــرامـــج تـــعـــزّز مـ ــ إثـ
والرياضيات  والهندسة  والتكنولوجيا 
أن  يمكن  والتي  الشباب  لدى   )STEM(

تزرع بذور النمو والابتكار والنجاح.
 2000 المعرفة حوالي   يستضيف برج 
ا في مواضيع العلوم  ورشة عمل سنويًّ
والرياضيات،  والهندسة  والتكنولوجيا 
إلى جانب الفنون والوسائط المتعددة، 
ويهدف إلى الوصول إلى 80,000 طالب 
من  السعودي  الشباب  وتمكين  ا،  سنويًّ
إنه  لمستقبلهم،  اللازمة  المهارات  تبني 
العائلات  للزيارة من  ثقافي مهم  مكان 
الصيف  البحرينية، خصوصًا مع عطلة 

الطويلة.

أعلنــت الهيئــة العربيــة للمســرح عن فتح بــاب تقديم اســتمارة الترشــح للتنافس 
علــى التأهــل لأحــد مســاري المشــاركة فــي الــدورة الرابعــة عشــرة مــن مهرجــان 
المســرح العربي، التي ســتنظم في بغداد خلال الفترة من 10 إلى 16 يناير 2024 

وفق الضوابط والشروط والمتطلبات التالية:

المسار الأول: 

الأعمال المسرحية المتنافسة على نيل 
الدكتور  الشيخ  السمو  صاحب  جائزة 
سلطان بن محمد القاسمي، لأفضل عمل 
مسرحي عربي، وهي جائزة واحدة، لا 
تقبل المناصفة، قيمتها المالية مئة ألف 
ــرض، ضمن  ــم إمـــاراتـــي لأفــضــل عـ درهـ

الضوابط التالية:
التنافس مفتوح أمام العروض المنتجة 
نوفمبر   20 إلــى   2022 نوفمبر   20 مــن 

.2023
يتم  الــذي  المعيار  هي  والجدة  الجودة 
ــــذي لا يحدد  الاخــتــيــار بــنــاء عــلــيــه، وال

المشاركات حسب الدول.
النص عربي التأليف أو المستند لمصدر 
عربي شرط حاسم في المشاركة ضمن 
مــســار جــائــزة صــاحــب الــســمــو الشيخ 

الدكتور سلطان بن محمد القاسمي
ــيــة الــفــصــيــحــة الــســلــيــمــة،  ــعــرب ــغــة ال ــل ال
التنافس  فــي  للمشاركة  مــرجــح  شــرط 
ــائـــزة صــاحــب الــســمــو الــشــيــخ  عــلــى جـ
القاسمي،  محمد  بــن  سلطان  الــدكــتــور 
في حال تعادل السوية الفنية للأعمال 

المتنافسة.
معيار  إلى  فقط  يستند  بالجائزة  الفوز 

الجودة الفنية.
حق  المحددة  الــدورة  محتضنة  للدولة 
ــد على  مــضــمــون لــمــشــاركــة عـــرض واحـ

الأقل في التنافس على جائزة صاحب 
السمو الشيخ الدكتور سلطان بن محمد 

القاسمي.
والاخــتــيــار  للمشاهدة  العربية  اللجنة 
التي تشكلها الهيئة العربية للمسرح هي 
هذا  اختيار عروض  في  القرار  صاحبة 

المسار.

المسار الثاني:

مسار العروض الموازية في النسخة 14 

من مهرجان المسرح العربي.
اللغة  بغير  الناطقة  الــعــروض  تقبل  لا 

العربية.
ــي مــعــيــار الــتــأهــل  ــــجــــودة الــفــنــيــة هـ ال

للمشاركة في المهرجان.
اللجنة العربية للمشاهدة والاختيار هي 
هذا  اختيار عروض  في  القرار  صاحبة 

المسار.
تلقى عروض المسار الثاني ذات الرعاية 

التي تقدم لعروض المسار الأول.

المسار الثالث:

“العروض المستضافة”
يتم اختيار هذه العروض بمشاركة بين 
والاخــتــيــار  للمشاهدة  العربية  اللجنة 

والأمانة العامة للهيئة العربية للمسرح.

المعايير العامة:

الـــمـــســـرحـــي عــربــي  الـــعـــمـــل  ــون  ــكـ يـ أن 
المضمون وببعد إنساني.

عناصر  فــي  التكامل  عامل  يتحقق  أن 
العمل المسرحي المرشح.

المسرحي عناصر  العمل  تتوافر في  أن 
جذب لأوسع جمهور من خلال الوصول 
ووضــوح  أعــمــق  مسرحية  معرفة  إلــى 
بالنسبة  لــلــمــســرح  الــوظــيــفــي  الــمــفــهــوم 

لصانعيه وللمجتمع.
بالتحدي  الــمــســرحــي  الــعــمــل  يتميز  أن 
والبحث الحقيقي لإيجاد حلول مبتكرة.
كل  فــي  الــعــرض  لغة  هــي  العربية  اللغة 

حواراته المنطوقة.

شروط خاصة:

أن يكون مؤلف ومخرج وممثلو وتقنيو 

المسار  فــي  المشارك  المسرحي  العمل 
الأول عربًا من البلاد العربية أو قاطنين 

في المهجر.
المسرحي  العمل  فــريــق  الهيئة  تــحــدد 
ــوع الــمــمــثــلــيــن  ــمـ ــجـ ــن “مـ الـــمـــتـــرشـــح مــ
على الــركــح والــمــخــرج، إضــافــة لـــ 4 من 
الأعــلــى  والــحــد  والتقنيين”  الإداريـــيـــن 

لمجموع الفريق هو 15 مشاركا.
لا تـــقـــبـــل أعــــمــــال الــــمــــونــــودرامــــا فــي 

المسارين.
الموجهة  المسرحية  الأعــمــال  تقبل  لا 

للأطفال في المسارين.
الإعــان  تخالف  التي  الأعــمــال  تقبل  لا 
التي  تلك  أو  الإنــســان،  لحقوق  العالمي 
النزعة  أو  والتحقير،  الازدراء  تحمل 

العنصرية.
يــفــتــح بــــاب الاشــــتــــراك فـــي مـــســـارات 
المهرجان اعتبارًا من مطلع يوليو 2023. 
 20 يــوم  مساء  التقديم  مهلة  وتنتهي 

نوفمبر 2023.
ــلــمــشــاركــة في  ــتــائــج الـــتـــأهـــل ل تــعــلــن ن
ديسمبر  منتصف  بالمسارين  المهرجان 

.2023

الهيئة العربية للمسرح تطلق استمارة الدورة 14 في بغداد
المهرجان يقام في الفترة من 10 - 16 يناير 2024

الهيئة العربية للمسرح في العراق للتحضيرات الأولية للمهرجان 

طارق البحار
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Vacancies Available
IBN KHULDOON NATIONAL SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of

 TEACHER
, suitably qualified applicants can contact

 17687073 or h.radhi@ikns.edu.bh

CLOUD ELECTROMECHANICAL COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17125256 or INFOCLOUDEMS@GMAIL.COM

BISHNOI CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33710029 or bishnoicontractingwll@gmail.com

NEW SAHARA CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33097003 or HAMZA61200@OUTLOOK.COM

MEHRAN CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36182987 or MEHRANKHAN213@YAHOO.COM

PRO  KLEEN  SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 36845820 or PADAM1739@GMAIL.COM

GULF KARAK W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 34339370 or ADILLINE00@GMAIL.COM

TAKAMUL SERVICES CO ( TASCO ) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MESSENGER
, suitably qualified applicants can contact
 17344107 or MAJAJ101@HOTMAIL.COM

TOBA TEK MAINTENANCE SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33400251 or TOBATEK789@GMAIL.COM

YUSRA PERFUMES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 34347700 or SHALUNOUFAL@GMAIL.COM

OMPES FOUR INTERIOR DECORATION AND CARGO SERVICE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33941592 or HUSNAINF610@GMAIL.COM

RAHEELA CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 33163858

NEW TASTE BUDS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33750178 or TGPLIMPEXLLP@GMAIL.COM

AL MAIDAN AL SHAMI RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN AIDE
, suitably qualified applicants can contact

 66969961 or ALRAYES.OMAR@GMAIL.COM

GLITZ CARGO COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36253266 or MUHAMMADILYAS533@GMAIL.COM

BD MILANO INTERNATIONAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38326919 or MDISMAILSDDIQUR@GMAIL.COM

BILAWAL INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33929430 or BILAWAL14974@GMAIL.COM

H&F ASMA TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 33378653 or FATEMA.ASIF@GMAIL.COM

MAZHAR MARKETING SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34569303 or MAZHARSERVICESBH@OUTLOOK.COM

MARIAM STAR BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 36331134 or QHQHISHAM@GMAIL.COM

GORSI DECOR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34205365 or CHN165690@GMAIL.COM

SAH ZAMAN BUSINESS SUPPORT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39075544 or SALWAINTERIOR.BH@GMAIL.COM

RUFI AUTO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36531739 or AHMERSARWAR399@GMAIL.COM

BASEL DHAHIYEH CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34013420 or BASELDHAHIYE@GMAIL.COM

QABAIL COMPUTER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 35097047 or URAHAT018@GMAIL.COM

BOSSY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact
 34561904 or BHSINGHAR@GMAIL.COM

AHMAD RAZA CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 37212164 or AR7840215@GMAIL.COM

AHMED OMAR TRADING & CONTRACTING EST .W L L 
has a vacancy for the occupation of

 WORK SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 17258545 or admin@ahmedomer.com

FLORA CONTRACTING MAINTENANCE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17623882 or accounts@florabh.com

MARBLE RESTORATION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh

AL REEM GATE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 FIRE & SAFETY SPECIALIST
, suitably qualified applicants can contact
 39771192 or inter.island.bh@gmail.com

National Finance And Exchange Co.W 
has a vacancy for the occupation of

 MONEY CHANGER
, suitably qualified applicants can contact
 17547967 or SAMI9591@HOTMAIL.COM

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@macbh.com

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

 GENERAL MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH

ABU MOHAMMED PRINTING OFFISCE SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 36786662 or KSAHAR.SH91@GMAIL.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

Jaser Construction 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 34349799 or JASERCONT@GMAIL.COM

Blueprint Bahrain Interiors W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 17746945 or bahrain@blueprintme.com

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
, suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH

ASASCOZ FACILITIES SUPPORT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38181800 or khanptpm1@gmail.com

MARBLE RESTORATION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh

AL REEM GATE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39771192 or inter.island.bh@gmail.com

Jaser Construction 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact
 34349799 or JASERCONT@GMAIL.COM

TWO CORNERS CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33939913 or ATTOOLY@HOTMAIL.COM

NADEER AHMED ALI SALMAN / ALAAJ - 5179 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39444963 or nadeer87@hotmail.com

AKHBAR ALKHALEEJ PRESS & PUBLISHING COMP 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
, suitably qualified applicants can contact
 17620111 or SAM.GDN.AK@GMAIL.COM

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORK SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 37787773 or duaijmalkhalifa@ASRY.NET

AL HAIDARIYA HAVEY EQUIPMENTS HIRING 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 17620672 or SKDGRPCO@BATELCO.COM.BH

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH

Uco Engineering W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 36216664 or hr@bakgroup.net

PALESTINE TAILORING HOUSE 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 39650552 or natiq11@yahoo.com

MARBLE RESTORATION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh

CONTRATECH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17554430 or INFO@CONTRATECH-BH.COM

NORTH LINE TAILORING AND EMBROIDERY 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 36939306 or classicbrougham@googlemail.com

Air resources limited - forreign branch 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
, suitably qualified applicants can contact
 33626221 or salwa.albalushi@aiswift.com

Nuzul Constructions And Interior Design W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 38888784 or ACCOUNTS@nuzulgroup.com

SPICE COURT CATERING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 35183314 or M_SAJJAD_BAIG@YAHOO.COM

HEALTHY STAR RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 32220579 or ABJA650@GMAIL.COM

Marble City W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
, suitably qualified applicants can contact

 17531316 or MUSTAFACHALIL@GMAIL.COM

IDEAL GARDEN NURSERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17725522 or idealgarden.bahrain@gmail.com

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM

Alderley FZE 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
, suitably qualified applicants can contact

 33794383 or SUNIL.MATHEWS@ALDERLEY.COM

EID ADAM JEWELRY 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17226622 or 4E@4E.NET

RAJPOT BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39888023 or CHSHAFIQ581@GMAIL.COM

FALAFEL AMO SHUKRI 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17535181 or FALAFELAMOSHUKRI@GMAIL.COM

BAHRAIN ALUMINIUM KITCHENS CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17826260 or info@CIHBAHRAIN.COM

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 39940152 or BEMCO@BATELCO.COM.BH

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH

HEALTHY CALORIE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33358885 or FMUBARAK@HOTMAIL.COM

Oasis Delmon Steel Fabrication & Trading W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact
 36646766 or DAIREX1@HOTMAIL.COM

ASB SECURITY SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 35070603 or MAGICSHINE775@YAHOO.COM

BAMU CARGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33384774 or IMR.BH.PK@GMAIL.COM

ALNASEEM CAMPING FOR OMRAH 
has a vacancy for the occupation of

 TRAVEL GUIDE
, suitably qualified applicants can contact

 66617775 or AHMEDRMK@LIVE.COM

JUMA ALABBAD AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36668616 or SALEHALDOSERI1966@GMAIL.COM

WARD ALSHAM SWEETS 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
, suitably qualified applicants can contact

 17736967 or JALILRADHI@HOTMAIL.COM

Atyab restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 36889100 or HASAN@ARABASIAN.COM

HEJWERY CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33451252 or YAMAMAALBAHRAIN@YAHOO.COM

THE VILLAGE PROPERTIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17711333 or hassan@emaar.bh

AL RWAD CAR SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 36771022 or AALI3005@HOTMAIL.COM

ALSEEF & ALHOSEN ALMANEE FURNITURE S 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING SPECIALIST
, suitably qualified applicants can contact
 17780065 or MUABALK@HOTMAIL.COM

AMNA SHOP FOR KIDS TOY 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39775699 or AMEENA.84.AA@GMAIL.COM

NASS SCAFFORM CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

AL AREEN PALACE AND SPA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 17845000 or ADNAN.ASLAM@LPODWATERPARK.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

MANAMA JEWELLERY WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(JEWELLERY & PRECIOUS METAL)
, suitably qualified applicants can contact

 77180160 or KA110614@GMAIL.COM

SIAM WARA TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 33953333 or JAFFAR.SABBA@HOTMAIL.COM

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34111999 or sharef.works@gmail.com

KHALID TRANSPORT EST. 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 17785830 or Khalid_abulfatih@hotmail.com

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
, suitably qualified applicants can contact

 17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME

5 LINES TRADING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17321000 or R.ALNASS@RMEDIACO.COM

KOTTAKKAL AYURVEDIC CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
, suitably qualified applicants can contact

 17813150 or Kmrkbh@gmail.com

Rayyah real estate 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact
 33119952 or AHALDAIRY@GMAIL.COM

AlSiteen Cafe W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 36488699 or ashabib94@GMAIL.COM

USMANS VILLAGE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33704554 or USMAN_DC@YAHOO.COM

RIDER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 33553906 or info@riderbh.com
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Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 

has a vacancy for the occupation of
 COOK(GENERAL)

, suitably qualified applicants can contact
 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM

Bahrain Precast Construction w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 PRE-CASTING STRUCTURES ERECTOR
, suitably qualified applicants can contact

 17875600 or JSA@BPC.BH

MANDI TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 17672655 or manditrading56@gmail.com

UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17491190 or usmc@batelco.com.bh

PREMATOR GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact
 39616888 or NASCO@BATELCO.COM.BH

DEVELOPMENT BUILDING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38931414 or JABEREBRHIM1@GMAIL.COM

SECURE SERVICES LIMITED W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17797998 or NIGEL@SECURESERVICES.BH

PALM COAST CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 36005572 or aamirbh@gmail.com

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
, suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH

Al Rayah For Safety Items WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17822228 or RASHEED@SECURICORE.BH

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 38080801 or HR@issbh.com

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM

LASANI CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 37169983 or lasanicontracting.bh@gmail.com

RMS INTERNATIONAL BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
, suitably qualified applicants can contact

 33666585 or SALAM.MEMON@OUTLOOK.COM

IMRAN KHAN COMPUTER CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 37274920 or USAMAASIFQAZI@GMAIL.COM

MOHAMMED YOUSIF JASSIM NIMAH / ALI BABA (10490 ) 
has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33356768 or ALI.BABA10490@GMAIL.COM

AHMED  MOHAMMED  JASSIM  CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 17784584 or HR@AMJASSIM.COM

YOKOGAWA MIDDLE EAST & AFRICA B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 38000669 or ashraf.nour@yokogawa.com

DAREIK TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39606062 or ALJUNAID.FISHING.EQ@HOTMAIL.COM

MARBLE RESTORATION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh

ALSHABAKAH PARTIES SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 17840408 or ALSHABAKATNT@HOTMAIL.COM

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM

KHORSHIDEH MEDIA PALACE FOR ADVERTISING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39551202 or CCS.BAH@GMAIL.COM

Al Rayah For Safety Items WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17822228 or RASHEED@SECURICORE.BH

VYU STUDIO ONE 
has a vacancy for the occupation of

 PHOTOGRAPHER
, suitably qualified applicants can contact

 36363333 or INFO@VYUSTUDIOS.COM

JANAT DELMON CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39842912 or ALII_4000@HOTMAIL.COM

NARJIS AHMED HASAN HUBAIL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33335950 or UMALI7UBAIL@GMAIL.COM

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM

JEHLUM SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38398065 or shabangujjar3002@gmail.com

BRICKS VALLEY FACILITIES  SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 37772467 or ALAMGCIWLL@GMAIL.COM

ARTISTA GENERAL TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39322133 or HAMZA.SHEHAB80@GMAIL.COM

CARBON GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILES MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact

 33385868 or IXFHDS2@GMAIL.COM

FREE MAN SALOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39727083 or THIOMICHAEL533@GMAIL.COM

KEY MARINE SHIP REPAIR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39612385

DOUBLE OBSERVE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33640042 or SULTANTEPU.BH@GMAIL.COM

TYRE LEADER BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact
 33143243 or SHIBIN@MOTORSPOT.ME

CLOUD ELECTROMECHANICAL COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17125256 or INFOCLOUDEMS@GMAIL.COM

BAB AL URMI UPHOLSTERY- Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 34659511 or UBAYDUL7871@GMAIL.COM

TYLOS BAHRAIN PLASTIC FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33459333 or ABURIYDH144@GMAIL.COM

SAAJ ELECTRONIC EQUIPMENT REPAIR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 36186569 or SSKUMAR591@GMAIL.COM

SALEEM ELECTRONIC EQUIPMENT REPAIR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33084061 or MHRSALEEM1122@GMAIL.COM

AL QAMBAR CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33252888 or shabanbh@gmail.com

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34111999 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM

Voltech Services Co. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 33882097 or MEZMEZLINE@GMAIL.COM

CHINESE SUPERMARKET CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39194790 or 391630873@QQ.COM

JAYYES CONSTRUCTION OF BUILDINGS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36415755 or IBRAHIMKHAN79130@GMAIL.COM

LATEST STYLE MEN SALOON WLL 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
, suitably qualified applicants can contact

 36292745 or MARYAMFADHUL786@GMAIL.COM

ANGIE INTERIOR DECORATION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 35103599 or angalgadal119@gmail.COM

WHITE DIAMOND PUBLICITY AND ADVERTISING Bahraini Partnership Com 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33706716 or SHAMSUOKEY2@GMAIL.COM

ZEESHAN ARSHAD ELECTRONICS  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35909296 or ZEE.SHANI4422@GMAIL.COM

TOP CHICKEN 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17422800 or HANIBOHAMAD74@GMAIL.COM

SHERRY HEALTH, WELLNESS & ALTERNATIVE MEDICINE CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
, suitably qualified applicants can contact

 17824070 or SHEREENABUL@GMAIL.COM

DIGIFIX MACHINNERY INSTALLATION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 37228185 or AMIR133HUSSAIN@GMAIL.COM

TECHNO PAK  CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39245981 or ZAHEERABBAS1283@GMAIL.COM

ADVANCED CAR CARE CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

SOFRAT HOOR RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 39961642 or sadiqmansoor1@hotmail.com

MEHRAN CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36182987 or MEHRANKHAN213@YAHOO.COM

REGAL MAINTENANCE & SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FORKLIFT)
, suitably qualified applicants can contact

 39770065 or REGALMSERVICES@OUTLOOK.COM

ALSAATI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17256580 or KHULOOD.ALSAATI@HOTMAIL.COM

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CRANE OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH

AHMED QAED CONSTRUCTION ESTABLISHMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17826260 or info@CIHBAHRAIN.COM

ALALAM ELECTRICAL CONTRACTING COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 17250878 or A_KGROUP@HOTMAIL.COM

FARAH CONTAINERS AND TROLLEYS MAINTENANCE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39602377 or AHALARADI@YAHOO.COM

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 66332100 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM

HILTON BESPOKE WLL 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR MADE TO MEASURE GARMENTS
, suitably qualified applicants can contact
 39970063 or HILTEX@BATELCO.COM.BH

ALSAATI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17256580 or KHULOOD.ALSAATI@HOTMAIL.COM

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM

BAKER STREET 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 36784833 or SAMIALMULLA15@GMAIL.COM

GUARDUS SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact
 17400407 or HRD@ALMOAYYEDCG.COM

EDMA BAHRAIN INSULATION 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39420444 or hawra@edama.bh

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM

EBRAHIM KHALIL KANOO CO. B.S.C.CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17262262 or hr.s@ekkanoo.com.bh

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ESTIMATOR(COST)
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

ALSAATI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17256580 or KHULOOD.ALSAATI@HOTMAIL.COM

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH

COMSIP - AL A'ALI COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN (INSTRUMENT)
, suitably qualified applicants can contact

 17773006 or AURELIEN.CHAUSSY@VINCI-ENERGIES.COM

RELAY B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 17582424 or NAIR@JASHANMALGROUP.COM

ALAHLAM TECHNICAL & CONSTRUCTION SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 17785335 or HAMED_996@HOTMAIL.COM

ALHANAFI CLEANING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 39904366 or hanafico@batelco.com.bh

AL-NAMAL CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

, suitably qualified applicants can contact
 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

BAHRAIN ALUMINIUM KITCHENS CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17826260 or info@CIHBAHRAIN.COM

SEYANATECH CONSTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39288000 or EM_BAH@HOTMAIL.COM

ALBOORI TRANSPORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY EQUIPMENT OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 39455481 or ALBOORITRANSPORT@GMAIL.COM

MERCURY CONTRACTING CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39667181 or mjmh69@hotmail.com

ALSAYED HASHIM ALSAYED SAEED ALSAYED QAS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39690591 or AL-HASHIM1@HOTMAIL.COM

FOUAD CARPENTRY ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(FURNITURE)
, suitably qualified applicants can contact

 17786098 or fouadgeneraltrade@gmail.com

ALALAM ELECTRICAL CONTRACTING COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 17250878 or A_KGROUP@HOTMAIL.COM

ALRESALEH TRADING BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39464691 or Alrasalah6@gmail.com

KADHIM HAIRDRESSING SALON (GENTLEMEN) 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 17691761 or AHMAD_KADHEM@HOTMAIL.COM

AL HUSAM BUILDING & CARPENTRY TOOLS CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33052532 or JAFFAR.ABUIDREES@GMAIL.COM

INTERCOL CONTRACTING COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17727662 or Personnel@intercol.com

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

Maison Interiors for Decor Contracting Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 17715919 or dbauchale@maisoninteriors.com

ALMOAYYED SCAFFOLDING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM

RAJPOT BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39888023 or CHSHAFIQ581@GMAIL.COM

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co

KEY MARINE SHIP REPAIR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39612385

AKHTAR AMIN REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36415755 or SHABUDDINROSHID657@GMAIL.COM

ZOOMING STAR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33701470 or DILAWARSEVICESBH@GMAIL.COM

QABAIL COMPUTER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 35097047 or URAHAT018@GMAIL.COM



علـــق الإيطالي كارلو أنشـــيلوتي مدرب 
ريـــال مدريد، على انتقـــال نجوم العالم 

إلى الدوري السعودي للمحترفين.
وقال أنشـــيلوتي خلال مقابلـــة أجرتها 
معـــه صحيفة )إل جورنالـــي( الإيطالية 
عـــن جـــذب الســـعودية لنجـــوم العالـــم 
“فهمـــوا أن كـــرة القـــدم تثير 
اهتمـــام الجماهيـــر، كمـــا أن 
الشغف يتزايد.. يريدون في 
نقل مستوى  السعودية 
بطولتهـــم المحلية إلى 
الأوروبية،  الدوريـــات 
وبمقدورهم فعل ذلك 

حقا”.

أنشيلوتي: السعودية 
تنافس أوروبا

ختام الموسم 2024 بسباق بابكو انرجيز البحرين للتحمل 8 ساعات
في 1 و2 نوفمبر في حلبة البحرين الدولية

أعلنــت البطولــة العالمية للتحمل التابعة للاتحاد الدولي للســيارات اليوم عن 
تقويمهــا لموســم 2024، وتــم إعــان ســباق بابكو انرجيــز البحريــن للتحمل 8 
ساعات كجولة ختامية لموسم 2024 وذلك في 1 و2 نوفمبر 2024 في حلبة 

البحرين الدولية “موطن رياضة السيارات في الشرق الأوسط”.

وســـتنطلق البطولـــة بثمانـــي جـــولات 
وذلـــك من شـــهر مارس حتـــى نوفمبر 
مملكـــة  منـــح  وتـــم  المقبـــل،  العـــام 
البحرين مرة أخرى شـــرف اســـتضافة 
الجولة الختاميـــة للمرة الثامنة ضمن 

تاريخ بطولة العالم للتحمل.
حلبـــة البحريـــن الدولية تعتبـــر جولة 
للتحمـــل؛  العالميـــة  للبطولـــة  مهمـــة 
لمشـــاركتها منـــذ موســـمها الافتتاحي 
الأول فـــي عـــام 2012. وأعلنت حلبة 
البحرين الدولية عام 2022 بفخر عن 
تمديد هذه الشراكة حتى عام 2027، 
البحريـــن  مملكـــة  مكانـــة  يعـــزز  ممـــا 
علـــى أعلى المســـتويات في ســـباقات 
الســـيارات الدوليـــة ومواصلـــة النمـــو 
الســـريع لثقافة رياضة الســـيارات في 

المملكة.

وفـــي الوقت نفســـه تم طـــرح مؤخرا 
تذاكر ســـباق بابكـــو انرجيـــز البحرين 
للتحمـــل 8 ســـاعات لهـــذا العـــام للبيع، 
و4   3 فـــي  ســـينطلق  الـــذي  الســـباق 
البحريـــن  حلبـــة  فـــي   2023 نوفمبـــر 
الدولية. وســـيكون السباق أول حدث 
دولـــي كبير في تقويـــم حلبة البحرين 
الدوليـــة لموســـم 2023/2024، والذي 
مـــن  عليـــه  الضـــوء  تســـليط  ســـيتم 
خـــال الاحتفالات بالذكرى العشـــرين 

لتأسيس حلبة البحرين الدولية.
ولســـباق هذا العام تبلغ أسعار التذاكر 
5 دنانيـــر بحرينـــي للكبـــار فقط، و2.5 
وذلـــك  للأطفـــال،  بحرينـــي  دينـــار 
للاستمتاع بيومين مليئين بالسباقات 
الترفيهيـــة،  والفعاليـــات  الدوليـــة 
التذاكـــر  شـــراء  اليـــوم  مـــن  يمكنكـــم 
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البطولـــة  تنطلـــق  المقبـــل،  وللموســـم 
الافتتاحيـــة  جولتهـــا  فـــي  العالميـــة 
فـــي قطر وإيطاليـــا وبلجيكا وفرنســـا 
المتحـــدة  والولايـــات  والبرازيـــل 
الدوحـــة  واليابـــان. وســـتكون جولـــة 

واحدة مـــن أربعة جولات جديدة في 
موســـم البطولـــة المقبـــل وذلـــك في 2 
مـــارس 2024. كمـــا ســـتقام المقدمـــة 
الرســـمية للبطولـــة فـــي حلبة لوســـيل 
و25   24 يومـــي  بالدوحـــة  الدوليـــة 

فبراير.
بعـــد ذلـــك تحـــط البطولـــة رحالها في 
أوروبـــا لأول 6 ســـاعات إيمـــولا فـــي 

ســـاعات   6 محـــل  لتحـــل  أبريـــل،   21
من مونزا التي ســـتقام هـــذا العام في 
يوليو كجزء من موسم 2023، سيتبع 
ذلك الجولة الثالثة لموســـم 2024 في 
بلجيـــكا فـــي 11 مايو، والذي ســـيمهد 
الطريـــق لســـباق لـــي مانـــز 24 ســـاعة 
المقـــرر انطلاقـــه فـــي 15 و16 يونيـــو 

في فرنسا.

ومـــن ثم تعود البطولة إلى البرازيل 
لأول مرة منذ 2014 لمدة 6 ساعات 
في ساو باولو في 14 يوليو 2024، 
ثـــم تتوجه إلـــى الولايـــات المتحدة 
فـــي 1 ســـبتمبر، وهي المـــرة الأولى 
التـــي تنطلق فيهـــا البطولة منذ عام 

.2020
أما الجولة السابعة وما قبل الأخيرة 
للموســـم تتجـــه بعـــد ذلـــك أقصـــى 
الشرق لسباق فوجي 6 ساعات في 
15 ســـبتمبر 2024، وبعدهـــا تختتم 
البطولة جولاتها في حلبة البحرين 
الدولية ضمن ســـباق بابكـــو انرجيز 
البحرين 8 ســـاعات لتختتم موسماً 

مثيرًا آخر.
 2024 موســـم  ســـباق  وســـيمثل 
النســـخة الــــ 13 في حلبـــة البحرين 
علـــى  الســـادس  والســـباق  الدوليـــة 
التوالي كســـباق لـ 8 ساعات، بعد أن 
كان ســـباق 6 ســـاعات منذ الموســـم 
الافتتاحي للبطولة العالمية للتحمل 

في عام 2012.

الصخير - حلبة البحرين الدولية:
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يعتبـــر الإعـــداد البدنـــي أحـــد العوامل 
الرئيســـة؛ لتحقيـــق التفـــوق الرياضي 
للاعبيـــن وهو أحـــد العلـــوم الرياضية 
الـــذي بـــدأ يحظـــى باهتمـــام كبير من 
الأنديـــة والاتحـــادات المحليـــة حتـــى 
أصبـــح لا يخلـــو أي فريـــق مـــن المعـــد 
أن  رغـــم  اللاعبيـــن  لتجهيـــز  البدنـــي 
بمراحـــل  ســـبقتنا  الأوروبيـــة  الـــدول 

كثيرة في هذا المجال.
وبعد أن كانت وظيفة الإعداد البدني 
محصـــورة على المدربين الأجانب بدأ 
الكثير من المواطنين الاتجاه إلى هذا 
المجـــال، ومن بينهـــم المدرب عبدالله 
الإعـــداد  فـــي  المتخصـــص  الوطنـــي 
البدني والاستشفاء والذي عمل ضمن 
الجهاز الفني لمنتخـــب رجال الطائرة 
بـــدورة الألعـــاب الرياضيـــة الخليجية 
تجربـــة  وخـــاض   2022 بالكويـــت 
احترافيـــة العـــام الماضـــي مـــع نـــادي 
الترجـــي الســـعودي ليكـــون أحـــد أبرز 
الكـــوادر الوطنيـــة الفنيـــة التي نفتخر 

بها كثيرا.
البـــاد   “ إلـــى  تحـــدث  الوطنـــي 
عالـــم  فـــي  تجربتـــه  عـــن  ســـبورت” 
التدريـــب والإعـــداد البدنـــي والذهني 
وتطلعاتـــه  وإنجازاتـــه  والاستشـــفاء 

القادمة في هذا الحوار.

المسيرة التدريبية

بـــدأت مســـيرة التدريـــب في موســـم 
عـــن  عبـــارة  وكانـــت   ،1999-2000
لـــم  الـــذي  الفئـــات  لمـــدرب  تغطيـــة 
يحضـــر لظـــرف وفي حينها اُكتُشـــفت 
موهبتي في التدريب وبعد انخراطي 
فـــي المجـــال اكتشـــفت بـــأن التدريب 
وإنمـــا  الأســـاس  هـــو  ليـــس  المهـــاري 
هـــي مرحلـــة متأخرة تســـبقها مراحل 
مهمـــة نفتقدهـــا فـــي الســـاحة، وهنـــا 

واللياقـــي  البدنـــي  الإعـــداد  أعنـــي 
للاعبيـــن، وبـــدأت البحث والدراســـة، 
وكان الفضـــل الأكبر يعـــود إلى والدي 
يزودنـــي  كان  حيـــث  الله،  رحمـــه 
بالمجـــات العلميـــة المتخصصـــة في 
هـــذا المجـــال باللغـــة الإنجليزيـــة مـــن 
أمريـــكا وأوروبـــا، ولـــه الفضـــل والمنة 
أنـــه أدخلني مدرســـة خاصـــة، فكانت 
لغتـــي الإنحليزيـــة ممتـــازة ولـــم أجـــد 
صعوبـــة وكان يجمعني مع مختصين 
أجانب وجراحين وأطباء في حلقات 

نقاشية.

الاتجاه للإعداد الذهني

صقـــل  “واصلـــت  الوطنـــي  وأضـــاف 
فـــي  التخصـــص  وبـــدأت  موهبتـــي 
الإعـــداد البدنـــي والتحليـــل الحركـــي، 
ولاحظت أن هذا ليس كاف استكمال 
الحلقـــة  التدريبيـــة، فالتدريـــب بحـــر 
واســـع وكل يوم تدخـــل فيه تطورات 
جديـــدة، ومـــن هنـــا لاحظـــت أهميـــة 
وبـــدأت  وأثـــره  الذهنـــي  الإعـــداد 
مهـــم  كجـــزء   2006 فـــي  الممارســـة 

ومكمل..”.

أول تجربة احترافية

خضـــت أول تجربـــة احترافيـــة خارج 
مملكة البحرين في 2010 ولقد كانت 
انطلاقتـــي الحقيقيـــة عندما أصبحت 
أول مـــدرب خليجـــي يتـــوج ببطولـــة 
مـــع لاعـــب خليجـــي وعربـــي  العالـــم 
اللاعـــب  الكيوكشـــن كاي، وهـــو  فـــي 
الكويتـــي صلاح بهزا. وحققت العديد 
مـــن البطولات على المســـتوى الدولي 
والآســـيوي ومن أعز الإنجـــازات على 
قلبـــي كانت فـــي بطولـــة العالم داخل 
الصـــالات لألعـــاب القـــوى فـــي ســـباق 
400 متـــر مع لاعب منتخبنـــا الوطني 
“أولكيمـــي” ومن بعدهـــا التتويج معها 
متـــر   400 فـــي  الآســـيوية  بالبطولـــة 

عدوا، و400 متر حواجز وتتابع.

الانضمام للمنتخب الأول

عملت مع مجموعة من الأندية داخل 
بمختلـــف  البحريـــن  مملكـــة  وخـــارج 
والجماعيـــة حتـــى  الفرديـــة  الألعـــاب 
للمنتخـــب  الفنـــي  للجهـــاز  انضممـــت 
الأول للكـــرة الطائـــرة بـــدورة الألعاب 
والتـــي   2022 بالكويـــت  الخليجيـــة 

أحرزنـــا فيها المركز الثاني، ثم انتقلت 
فـــي  الســـعودي  الترجـــي  نـــادي  إلـــى 
الموسم الفائت مع لعبة الكرة الطائرة 
وبعدمـــا تميزت مع النـــادي وأصبحت 
أغطي ألعاب أخرى بالنادي السعودي.
الترجـــي  مـــع  “تجربتـــي  ويضيـــف: 
حيـــث  رائعـــة،  كانـــت  الســـعودي 
فـــي إجـــراء اختبـــارات  بـــدأت  إننـــي 
تحليـــل الأداء والاختبـــارات البدنيـــة 
والفحوصـــات الطبية، وتفاجأ الجميع 
بالمهـــام التـــي كنـــت أقـــوم بهـــا والتي 

تطبق في أندية أوروبية كبرى..”.

العروض والإنجازات

وقـــال الوطنـــي إن لديـــه العديـــد مـــن 
العروض الشـــفهية من داخل البحرين 
جميعـــا  يدرســـها  وهـــو  وخارجهـــا، 
لاختيار الأفضل منها، لافتا النظر إلى 
أنـــه مـــازال مرتبطا بمنتخـــب الكويت 
للكيوكشـــن كاي وبـــاور أكاديمي، وقد 
عمـــل معهم إبـــان مشـــاركتهم ببطولة 
البحريـــن الدوليـــة التـــي أقيمـــت فـــي 
شـــهر يناير الفائت رغم ارتباطه بعقد 

مع نادي الترجي.

والثنـــاء  بالشـــكر  الوطنـــي  وتقـــدم 
كاي  للكيوكشـــن  الكويـــت  لمنتخـــب 
وإلـــى الشـــيهان بهـــاء العمـــران مدرب 
المنتخب وصاحب باور أكادمي وإلى 
مديـــرة المنتخب الكويتي السانســـية 
دعاء حســـين علـــى ثقتهم المســـتمرة 
على مدى أكثر من 13 سنة وإلى نادي 
الترجي الســـعودي لإتاحـــة الفرصة له 
بعدمـــا ســـاهم فـــي تتويـــج منتخـــب 
و8  ذهبيـــة  16ميداليـــة  بــــ  الكويـــت 
فضيات و17 برونزية ليرفع حصيلته 
ميداليـــة   71 إلـــى  الميداليـــات  مـــن 
ملونة في مســـيرته وأكثـــر من نصفها 
بالذهـــب، حيـــث كانـــت 31 ميداليـــة، 

ومنها 11 فضة و24 برونزية.
وأشـــار بأن كل هذه الإنجـــازات كانت 
دولية بيـــن بطولات عالم أو آســـيوية 
أو إقليمية ولا توجد أي منها محلية.

تخصص الاستشفاء

وذكر الوطني أنه سعى جاهدا لتطوير 
قدراتـــه وتخصـــص فـــي الاستشـــفاء، 
وهو يمتلك أجهزة متطورة على أعلى 
درجة وبأحدث المواصفات المتوفرة، 

وبهذا فهو الوحيد فـــي المنطقة الذي 
جمـــع 6 تخصصـــات مختلفـــة فـــي آن 
واحد، وبالإضافة إلـــى التدريب، فإنه 
يعمل مستشارا إلى عدد من اللاعبين 
المحلييـــن  والمدربيـــن  الدولييـــن 
والخليجين والدوليين الذين تربطهم 

معه علاقة مهنية.
بالـــدورات  التحاقـــه  أن  إلـــى  وأشـــار 
التـــي تنظمهـــا الأكاديميـــة الأولمبيـــة 
مـــن 2007 إلـــى 2011 وانخراطه في 
والمحاضـــرات  والتدريـــس  الترجمـــة 
والعمـــل مـــع الأكاديميـــة أضـــاف إلـــى 

مسيرته الكثير.
وأشـــار إلـــى أنـــه محاضر دولـــي، وقد 
قـــدم محاضرات لأكثر مـــن 750 لاعبا 
ومدربـــا )مـــن 22 دولـــة( فـــي المملكـــة 
وخارجهـــا، ويتمنى مـــن خلال امتلاك 
والمعلومـــات  الخبـــرات  هـــذه  كل 
والدراســـات أن يســـاهم فـــي تطويـــر 
مـــع  الفعالـــة  والمشـــاركة  الرياضـــة 
المنتخبـــات والأنديـــة المحليـــة، فلهم 
دراســـة  بانتظـــار  ولكنـــه  الأولويـــة، 

العروض المناسبة.

أثناء قيامه بإحدى جلسات الاستشفاءبعد تحقيقه المركز الثاني مع منتخب الكرة الطائرةمع لاعبات منتخب الكويت للكيوكشن

تلقَّى العديد من العروض بعد تجربته الاحترافية بالسعودية... الوطني:

ــاي  كـ لــلــكــيــوكــشــن  الـــعـــالـــم  بـــبـــطـــولـــة  ــوج  ــ ــت ــ ي خــلــيــجــي  مـــــــدرب  أول 

لديَّ عروض... والإعداد البدني يجب أن يسبق الإعداد المهاري

حسن علي

ميسي أم رونالدو؟... خبير بيانات يكشف “أعظم لاعب في التاريخ”
لطالمـــا أثـــارت المقارنـــة بيـــن النجمين، 
الأرجنتيني ليونيل ميســـي، والبرتغالي 
بيـــن  الجـــدل  رونالـــدو،  كريســـتيانو 
رأي  مـــا  ولكـــن  اللاعبيـــن،  مشـــجعي 
أحـــد خبراء تحليـــل البيانـــات في هذه 

المسألة؟
أكـــد  للعلـــوم،  شـــلتنهام  مهرجـــان  فـــي 
كان  والـــذي  غراهـــام،  إيـــان  الدكتـــور 
يترأس حتى وقت قريب فريق تحليل 
البيانـــات بنادي ليفربول لكرة القدم، أن 
ميســـي يتفـــوق على رونالـــدو بالأرقام، 
ليكـــون صاحب لقـــب “أعظم لاعب كرة 

في التاريخ”.

ونقلت صحيفة “ديلي ميل” البريطانية، 
عن غراهام الذي أمضى حياته المهنية 
فـــي تقييم اللاعبين وفق الإحصائيات، 
متماثـــان  ورونالـــدو  “ميســـي  قولـــه: 
تقريبا في تســـجيل الأهـــداف. رونالدو 
يتقـــدم قليـــا. لكـــن إذا ســـددت ركلات 

الترجيح، فإن ميسي يتفوق’’.
وأضـــاف غراهـــام: “ميســـي لاعب خط 
العالمـــي.  الطـــراز  مـــن  مهاجـــم  وســـط 
فـــي  لزملائـــه  يخلقهـــا  التـــي  الفـــرص 
الفريق أكبر من رونالدو. ميســـي يؤدي 
وظيفتيـــن ببراعة، بينمـــا رونالدو يقوم 

بعمل واحد. هذا هو الفرق”.
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

لعبة الجوائز الثقافية
لعبـــة الجوائـــز الثقافيـــة شـــأنها في ذلـــك شـــأن تنظيـــم البطـــولات الرياضية، لا 
تذهـــب دائمًا لمن يســـتحقها، وكأنها لعبة لا نهاية لهـــا بين الجدارة والادعاء بين 
الفصاحة والصمت عن الكلام المباح، هي تلك الجوائز التشـــجيعية والتقديرية 
التي لا تذهب دائمًا لمن يرفعون الرايات ويســـجلون تاريخًا حافلً للأمم، لكنها 
العلاقـــات الحميمـــة بين أصحـــاب المصالح ومرممـــي الآيل مـــن الإبداعات. إنه 
ذلك الفريق الذي يتحالف مع من يتمترسون خلف الجائزة ويحملون لأصحابها 
المباخـــر، ويحملـــون للجان التحكيم فيها حقوقًا أكبـــر من قدرتهم على التقييم، 
فيصبح الاختيار حتى لهذه اللجان مشكوكًا في صحته، مذمومًا في صلاحيته، 
فتأتـــي التقديـــرات وتنحاز إلى أعمـــال ثقافية وإبداعية قـــد لا تكون بالضرورة 

هي الأفضل.
حـــدث ذلك في أكثر من مســـابقة للإبداع في الإعـــام والصحافة لجوائز الدولة 
التشـــجيعية والتقديريـــة فـــي الآداب والعلـــوم والفنون في أكثر مـــن بلد عربي، 
وكثيـــرًا ما نرى احتجاجات المثقفين على أســـماء بعينها تتصدر قائمة الجوائز، 
وكثيـــرًا مـــا نلقي باللائمة على لجـــان التحكيم، وعلى المعايير التي تســـتخدمها 
فـــي اختيـــار الفائز وآلية التصويـــت. في جميع الأحوال هي حالـــة اعتدنا عليها 
ونحـــن نراقـــب جوائز أفضل مقال صحافي أو أفضل عمل أدبي أو أكثر المواقع 
الإلكترونيـــة مشـــاهدة والصحـــف الورقيـــة تميـــزًا والقنـــوات الفضائية الأوســـع 
انتشـــارًا.. مؤسســـات التحقق من الانتشـــار شأنها في ذلك شـــأن لجان التحكيم 
التـــي يتـــم اختيارهـــا مـــن كتالوجـــات تقليديـــة لا ترتبـــط بالإبـــداع الحقيقي أو 
البحـــوث المحكمـــة بأدنى صلة، هي نموذج لحالة الاســـترخاء الثقافي التي يمر 
بها الوعي النوعي لأجهزة ترهلت وبيروقراطيات تضخمت، ومتاهات من صنع 

أيدينا.
الحلـــول واضحـــة فـــي قيـــام مؤسســـات محايـــدة ترعـــى التفكيـــر والمعاييـــر 
والمقاييس، وتؤســـس قواعد ثابتة لاختيار المســـتحقين للجوائـــز، والمتميزين 
فـــي مختلـــف العلـــوم والآداب والفنـــون، وهـــؤلاء الذيـــن هضمـــت حقوقهم في 
غفلـــة مـــن النظم الفاعلة والعادلـــة التي انحازت دائمًا لصالح الشـــللية والكتائب 
العقائديـــة والمصالح المشـــتركة من دون مراعاة لفنيات العمـــل الأدبي أو تأثير 

الإنجاز العلمي أو الثقافي أو الإعلامي. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتبة مصرية

* نعمات مدحت

الفرص المضيّعة لتفادي النكسة
ثلاث رســـائل تضامنية بالغة الأهمية وصلت الرئيس المصري جمال عبدالناصر 
بعد ســـويعات قليلة من إلقائه خطاب التنحي مســـاء التاســـع من يونيو 1967، 
تناشـــده بالتراجع عن قرار التنحي: الأولى من الرئيس الفرنسي شارل ديجول، 
والثانية رسالة جماعية بإمضاء القيادة الثلاثية السوفييتية: بريجنيف، الأمين 
العـــام للحـــزب الشـــيوعي الحاكم، وكوســـيجين، رئيـــس الـــوزراء، وبودجورني، 
رئيـــس مجلـــس الســـوفييت الأعلـــى )قـــادة الانقـــاب علـــى نيكيتا خروتشـــوف 
1964(، والثالثـــة مـــن يوثانـــت، الأميـــن العـــام للأمـــم المتحـــدة الذي ذكّـــره فيها 
بالحكمـــة البوذيـــة: “إن العظمة الحقيقية هي في القـــدرة على احتمال المكاره”، 
وهذه الرســـائل الثلاث من شـــخصيات دولية مؤثرة إنما تؤكد أخذهم اســـتقالة 
عبدالناصـــر علـــى محمـــل الجـــد، والتي حـــاول أعداؤه مـــن الإخوان المســـلمين 
والقـــوى اليمينيـــة بعدئذ وصفها بالمســـرحية! وهو وصف يعبّـــر عن جهل فظيع 
بالطابـــع القومـــي لشـــعبهم، ومـــا حققـــه عبدالناصر من شـــعبية مصريـــة وعربية 
جارفة عشـــية النكســـة، ولم تكن صدمة الرجل الاســـتغرابية من رفض الشـــعب 
المصـــري اســـتقالته ومطالبتـــه إيـــاه بالبقـــاء فـــي الحكـــم بأقل مـــن صدمته من 
الهزيمة نفسها، وعبّر عن هذه الصدمة أمام محمد حسنين هيكل بالقول: “والله 

لو أنهم أخذوني إلى ميدان التحرير وشنقوني فيه لما اعترضت عليهم”.
والحـــال أن التصعيـــد الـــذي اتبعـــه عبدالناصـــر مع إســـرائيل في الأزمة )ســـحب 
قـــوات الطـــوارئ الدولية، وإغـــاق خليج العقبة( جُر إليه جراً، ووجد نفســـه في 
نهايـــة المطاف محاصراً بموقف يصعب عليه التراجع عنه، ولم يكن ينوي أصلاً 
الدخـــول فـــي حرب مع إســـرائيل - كما نوهنا في مقال ســـابق - يعلـــم يقيناً بأن 
ميـــزان القوى العســـكري بيـــن بلاده وبينها مختل بشـــدة لصالـــح الأخيرة، وكان 
يُمني نفسه بتكرار إنذار سوفييتي، كالذي حدث في حرب 1956 والذي تضافر 
مـــع الموقـــف الأميركي المنـــاوئ للعدوان الثلاثي، ما أفشـــله وقتـــذاك، في حين 
أن واشـــنطن فـــي هـــذه الحرب شـــريكة فـــي عـــدوان 1967. أما موقـــف القيادة 
الســـوفييتية الجديـــدة فقـــد كان شـــديد الحذر مـــن الدخول في مغامـــرة كالتي 
خاضهـــا خروتشـــوف فـــي أزمـــة الصواريخ الكوبيـــة 1962، وقـــد توافرت ثلاث 
فرص اُهدرت لتفادي الكارثة، من بينها مبادرة ســـوفييتية لجمع ليفي إشـــكول 
رئيـــس الحكومـــة الإســـرائيلية مـــع عبدالناصـــر في موســـكو. “المقـــال كاملا في 

الموقع الإلكتروني”.

* كاتب بحريني

* رضي السمّاك

انتهى دور الانعقاد الأول دون أن نرى طحيناً
في بداية تشكيل مجلس النواب الحالي قلنا علينا جميعا التريث وعدم 
التســـرع فـــي الحكم على الأســـماء التـــي وصلت إلى كراســـي المجلس، 
فهـــم بحاجة للمزيد من الصبر، كون الســـواد الأعظم منهم أول مرة تطأ 

أقدامهم عتبة البرلمان، ما يعني افتقادهم الخبرة البرلمانية.
الآن وبعيـــدا عـــن العواطف ورفاهية المجاملة انتهى دور الانعقاد الأول 
من عمر المجلس، ومن المفترض أن يكون الدور الأول وبحسب برلمانات 
العالـــم مـــن أقـــوى الأدوار التشـــريعية والرقابيـــة، لكـــن لعظيـــم الأســـف 
لـــم يكـــن أداؤهم البرلمانـــي بالصورة التـــي يتطلع إليها شـــعب البحرين، 
ولـــم يتحقـــق الحد الأدنى مـــن طموحاتهم وتطلعاتهـــم، خصوصا إذا ما 
وضعنا فـــي الاعتبار حجـــم التصريحات والتأكيـــدات والوعود الجميلة 
بزيادة رواتب الموظفين ورفع القوة الشـــرائية للمواطنين بما يتماشـــى 
مـــع كلفة المعيشـــة “وما تم أحـــد من أعضاء المجلـــس الوطني بغرفتيه 
النواب والشـــورى ما قال بأن الخيـــر ياي في الطريج، وفي النهاية كلام 
الليـــل يمحيـــه النهار”، فمن الواضح أن أعضاء الســـلطة التشـــريعية غير 

جادين في تحقيق مطالب الناس، والمؤلم في هذا الأمر أن هناك قائمة 
مـــن التعويضات والبدلات والعلاوات أهملـــت دون الجدية في زيادتها، 
على سبيل المثال زيادة علاوة بدل السكن وزيادة علاوة غلاء المعيشة 
وزيـــادة التعويـــض النقدي مقابل رفع الدعم عـــن اللحوم وغيرها، ظلت 
على ما هي عليه في ظل الوضع المعيشـــي الصعب، خصوصا لأصحاب 

المدخول الشهري الضعيف والمتوسط.
وبذلك انتهى دور الانعقاد الأول دون أن يرى الشعب طحينا، فكل تلك 
الإخفاقـــات التي حصلت مـــن قبل النواب على وجـــه الخصوص رفعت 
درجـــات الاســـتياء والإحبـــاط عند شـــرائح وفئـــات المجتمـــع البحريني 
الذيـــن هم بأمس الحاجة لتعديل معيشـــتهم وتحســـين جـــودة حياتهم 
وانتشـــالهم مـــن أوضاعهـــم المزريـــة إلى أوضـــاع أفضل منها. وعســـاكم 

عالقوة.

*كاتب بحريني

a.aziz.aljowder
@gmail.com

* عبدالعزيز الجودر

تُصنّف الشـــوارع – باعتبارها المكون الأســـاس والشريان الحيوي الذي يُنظم بوصلة 
الحركـــة الســـكانية والفيزيائيـــة، وتنطلـــق علـــى أساســـه مخططات المدن – حســـب 
طبيعـــة اســـتعمالها وحجـــم ونـــوع الحركـــة إلى شـــوارع ســـريعة ورئيســـية وثانوية 
وذات خدمات محلية ومعابر ســـيارات تمرّ بها لأهمية الصلات التي تتم بواســـطتها 
حســـب نوعية وموقع المؤسســـات التي ترتبط فيما بينها، عوضاً عن الشـــوارع ذات 
الاســـتعمالات الخاصـــة بمـــا تكون عليه مـــن عرضانية وطولانية عنـــد التخطيط في 
ميلانهـــا وانحنائيتها، ســـيّما في شـــوارع الاختراق الســـريعة التي تنقـــل الركاب عبر 
الأرصفة والممرات، واســـتيعاب وســـائط النقل المشترك في حالتي الصعود والنزول 
بمداخـــل الأبنيـــة والأســـواق والمجمعـــات في الشـــكل الطبيعـــي الحر الـــذي تفرضه 
الطبيعـــة الطبوغرافيـــة عنـــد براعة المخطـــط وتكيّفه في عملية الربـــط المثالي بين 
الأشـــكال والأســـاليب والأســـس العلميـــة للتخطيط والهندســـة للطرق التـــي تخترق 

المدن مع شبكة المواصلات العامة.
يُشـــار لتلـــك الشـــوارع المُصنّفـــة المُتاحة للاســـتخدام العـــام، بأنها واحدة مـــن البُنى 
التحتية العامة المملوكة للدولة بما تتضمنه من بُنى تحت الأرض وعند السطح في 
جســـم الطريق الذي يتكون من رصيف ملوّن جانبي وغطاء صرف وســـطي وعمود 
إنـــارة علـــوي، وتُحدّد بأُطُر الســـامة البشـــرية عليها من أجل التعديـــل على فعاليتها 
فـــي الظـــروف المحلية وتقييـــم عيوبها المحتملة التـــي تحدّ من تعرضهـــا للتخريب 

والأعطال وتعزيز الســـامة الطُرُقية لمستخدميها بإضافة العنصر الوقائيّ للمنهجية 
التصحيحيّة المعتمدة في حقل البُنى التحتية ومراجعة نِسَبَ الحوادث والوفيات، 
وإضافـــة أعمـــال الكشـــط وإعـــادة الســـفلتة وطـــاء الأرصفـــة والمطبّـــات الصناعية 

وخطوط المشاة التي تُحسّن المشهد المروري العام.

نافلة: 
الجهود المبذولة من لدن وزارة الأشغال والجهات الرديفة كالمرور والكهرباء والماء 
والمجـــاري والاتصـــالات وغيرها فـــي عمليات التخطيط والتنفيذ لمشـــروعات البُنى 
التحتية وتســـهيل انتقال المواطن والمقيم في يُســـر وأمان في مختلف محافظات 
مملكـــة البحريـــن، تبقى محلّ تقدير وإشـــادة من الجميع، إلا أنّ مـــا تبدو عليه بعض 
الطرقات الســـريعة والشـــوارع الداخلية من حالة “رخوة” بســـبب الحفر التي تتنوع 
مُســـببّاتها ما بين التشـــققات المهترئة أو التعرّجات الخطيرة أو الانزلاقات الأرضية 
أو الهبوط المفاجئ أو التهالك الأرضي في طبقات الأسفلت نتيجة كسر في خطوط 
المياه العذبة وخطوط تصريف الأمطار أو تلك الحفر التي صنعتها الأيادي البشرية 
تاركة إيّاها دون صيانة تامة مؤديةً لحوادث خطيرة وبعضها مميتة. “المقال كاملا 

في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب وأكاديمي بحريني

jasim.almahari
@hotmail.com

* د. جاسم المحاري

“حُفرُ” الشوارع!

بعد ســـبع ســـنين دبلوماســـية عجاف، يعود الدفء إلى المشهد الخليجي بافتتاح 
ســـفارة إيران في الرياض، والذي ســـيقابله أيضاً - بالمثل - افتتاح سفارة المملكة 
العربية الســـعودية في طهران، إذ حدثت هذه القطيعة في العام 2016 إثر إعدام 

السعودية رجل الدين نمر النمر.
هـــذه القطيعة والتوتر الذي حدث بيـــن البلدين، بل بين الضفتين، ليس وليد ذلك 
العـــام، ولا هـــو نتيجـــة الإعدام، بل هـــي موجات تعلـــو وتهبط، وعلاقات تســـخن 
وتفتـــر، تتوتـــر وتنفرج، منذ أمد بعيد، لكن هذا الأمد بـــدا أوضح منذ قيام الثورة 
فـــي إيران والإطاحة بنظام الشـــاه، وما رافق ذلك من حمـــاس الثورات الطبيعي، 
ونزق الانتصار، ورغبة المتحمسين بأن يروا آثار ثورتهم تحيط بهم ليعيشوا في 
محيط متشـــابه الرؤى والأفكار. قابل ذلك توجّس، بل تخوّف من الطرف الغربي 
للخليج العربي، حيث تلقت الدول العربية على هذه الضفة الدعوات والشعارات 
الإيرانيـــة بمـــا لا يخفى من ردات فعل، صاحبها التفات أمني كثيف جداً خصوصاً 
إزاء الحماس الذي أبداه خليجيون تعاطفاً مع ثورة الضفة الشرقية من الإقليم.

بغضّ النظر عن حقيقة أو خيال ما تم الترويج له ما بين الطرفين، من مؤامرات 
ترمي إلى تغيير أنظمة الحكم هنا وهناك، فإن خلاصة السنوات الأربع والأربعين 

الماضية تشـــير إلى أمر في غاية الأهمية، يغفل عنه الجميع أثناء ارتفاع درجات 
التوتـــر، ويضيـــع في غبار التصريحات و”الهبّات” الشـــعبية من الطرفين لمســـاندة 
المواقـــف الرســـمية الآنيـــة، وهـــو أنّ الطرفيـــن )الـــدول العربية والدولـــة الإيرانية 
وشـــعوبهما( باقيـــان مـــا بقيت الأرض تدور، ولا يملك أيّ منهمـــا ما يمكن أن يفعله 
ببيتـــه بـــأن يغـــادره إن كان جـــاره جـــار ســـوء، وأنّ التنافـــس السياســـي والعقدي 
والآيديولوجي لن يفعل شيئاً سوى العودة للمربع الأول كل مرّة، بما يعني خسارة 
فـــرص جمّـــة يمكن أن يســـتفيد منها الجميع لو تم تغليـــب المصالح الوطنية - بما 
فيهـــا الاقتصاديـــة في منطقة يزيد النتاج الإجمالـــي المحلي فيها على 2 تريليون 
دولار - علـــى المغامـــرات وتفويـــت الفـــرص والدخـــول كل مرة في أزمـــة من هذا 

النوع.
ســـنرتاح بعـــض الوقـــت لهـــذه الخطوات التي بـــدأت مع تباشـــير الربيـــع بالتقارب 
السعودي الإيراني الذي يراد له ألا يتم، وإن تم ألا يستمر، لأن هناك مصالح دولية 

تكمن في التوتر، وهذا ما سيختبر نضجنا واستفادتنا من الدروس.

* كاتب وإعلامي بحريني

ghassan.shihaby
@gmail.com

غسان الشهابي

ماذا بعد الأربع والأربعين؟!
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بيروت ـ وكالات

لبنـــان  بيـــن  حدوديـــة  منطقـــة  شـــهدت 
أمـــس  عســـكريا،  اســـتنفارا  وإســـرائيل 
)الجمعـــة(، بعـــد توتـــر بيـــن أهالـــي قريـــة 
كفرشـــوبا اللبنانيـــة والجيش الإســـرائيلي 

الذي بدأ أعمالا إنشائية في المنطقة.
وقال الجيـــش اللبنانـــي إن وحداته “تنفذ 
فـــي  الحدوديـــة  المنطقـــة  فـــي  انتشـــارا 
كفرشـــوبا بمواجهة الجيش الإســـرائيلي”، 
على الحدود الجنوبية للبنان مع إسرائيل.

اللبنانـــي  الجيـــش  مـــن  عناصـــر  واتخـــذ 
وضعيـــات قتاليـــة لمنـــع أي محاولـــة مـــن 
باتجـــاه  للتقـــدم  الإســـرائيلي  الجيـــش 

الأراضي اللبنانية.

وكانـــت وحـــدات من الجيش الإســـرائيلي 
قد أطلقت قنابل مسيلة للدموع على عدد 
من اللبنانيين، الذين نزعوا شـــريط أسلاك 
شـــائكة وضعه الإسرائيليون في الساعات 

الماضية.
وقال المتحدث باسم الجيش الإسرائيلي 
إن “أعمـــال شـــغب اندلعت قبـــل قليل في 
منطقـــة جبل روس على الحدود اللبنانية، 
حيـــث قـــام بعـــض المشـــاغبين بمحاولـــة 
تهريب العائق الأمني وألقوا الحجارة نحو 
قوة عسكرية كانت تعمل هناك”. وأضاف: 
مســـتخدمة  الإســـرائيلية  القـــوات  “ردت 

وسائل لتفريق المظاهرات”.

“استنفار عسكري” على الحدود بين لبنان وإسرائيل

بكين ـ أ ف ب

ســـيقوم الرئيس الفلســـطيني محمود 
الصيـــن  إلـــى  دولـــة  بزيـــارة  عبـــاس 
الأســـبوع المقبل، حسبما أعلنت بكين 
أمـــس الجمعـــة، بعـــد أن أبـــدت بكيـــن 

استعدادها لتسهيل محادثات سلام 
بين إسرائيل والفلسطينيين.

وقالـــت المتحدثـــة باســـم 
هـــوا  الخارجيـــة  وزارة 
تشـــونينغ “بدعـــوة مـــن 
الرئيـــس شـــي جينبينغ، 

دولـــة  رئيـــس  ســـيقوم 
عبـــاس  محمـــود  فلســـطين 

بزيارة دولة من 13 يونيو إلى 16 
منه”.

وزارة  باســـم  المتحـــدث  وأعلـــن 
الخارجيـــة وانـــغ وينبيـــن فـــي مؤتمر 
لاحـــق  وقـــت  فـــي  دوري  صحافـــي 
الجمعـــة إن عبـــاس “أول رئيـــس دولة 
عربـــي تســـتقبله الصين هـــذا العام، ما 

يجســـد بشكل كامل المســـتوى العالي 
الفلســـطينية  الصينيـــة  للعلاقـــات 
الجيـــدة والوديـــة تقليديـــا”. وأضـــاف 
“الرئيس عباس صديق قديم للشـــعب 

الصيني”.
وتابـــع أن “الصين دعمـــت دائما 
بقوة القضية العادلة للشـــعب 
الفلســـطيني في اســـتعادة 
الوطنيـــة  حقوقـــه 

الشرعية”.
إلـــى  الصيـــن  وســـعت 
تعزيـــز علاقاتها بمنطقة الشـــرق 
الأوســـط في تحـــد للنفـــوذ الأميركي 
القديـــم هناك، جهود أثـــارت انتقادات 
واشـــنطن. وقـــام شـــي فـــي ديســـمبر 
بزيارة إلى السعودية كرست التقارب 
التقـــى خلالهـــا عبـــاس  المملكـــة،  مـــع 
وتعهـــد “الســـعي مـــن أجـــل حـــل مبكر 

وعادل ودائم للقضية الفلسطينية”.

الرئيس الفلسطيني يزور الصين الثلاثاء المقبل
واشنطن ـ وكالات

اتهمت الولايات المتحدة موســـكو 
بتلقي مســـيرات من إيران، تشحن 
عبـــر بحر قزوين لتصل إلى القوات 
فـــي  تســـتخدمها  التـــي  الروســـية 

حربها ضد القوات الأوكرانية.
وقال الناطق باســـم مجلس 

فـــي  القومـــي  الأمـــن 
البيـــت الأبيـــض جـــون 
كيربـــي أمـــس الجمعـــة 
إن روســـيا “تتلقى مواد 

مـــن إيـــران لبنـــاء مصنـــع 
علـــى  المســـيّرة”  للطائـــرات 

أراضيها، لافتاً إلى أن المنشأة “قد 
تتمكـــن مـــن العمـــل بطاقتهـــا كاملة 

مطلع العام المقبل”.
الأميركيـــة  الحكومـــة  وعرضـــت 
بالأقمـــار  ملتقطـــة  صـــورة 
تـــم  الـــذي  للموقـــع  الاصطناعيـــة 
معلوماتهـــا  بحســـب  اختيـــاره 

لإنشـــاء المصنع في منطقة ألابوغا 
الاقتصادية الخاصة، على مســـافة 

نحو 900 كيلومتر شرق موسكو.
موســـكو  أن  كيربـــي  أوضـــح  كمـــا 
اســـتخدمت مســـيرات إيرانية 
لمهاجمـــة كييـــف، مؤكدا أن 
الشـــراكة العســـكرية بين 
والإيرانييـــن  الـــروس 

تبدو في ازدياد.
وأشـــار إلى أنه حتى 
روســـيا  تلقـــت  مايـــو، 
مئـــات المســـيرات الانتحاريـــة 
والمعدات من إيران لاستخدامها 
إلـــى  لفـــت  أنـــه  ضـــد أوكرانيـــا. إلا 
أن بـــاده تعمـــل علـــى كشـــف هـــذه 

الأنشطة وتعطيلها.
بالتزامن حذرت الخزانة الأميركية 
جميـــع شـــركات العالم مـــن عواقب 

دعم برنامج إيران للمسيّرات.

واشنطن: موسكو ستنتج مسيّرات إيرانية العام المقبل

الاحتلال يقتل فلسطينياً 
بالضفة الغربية

أمــس  الــفــلــســطــيــنــيــة،  الــصــحــة  وزارة  قــالــت 
الإسرائيلي  الاحــتــال  قـــوات  إن  )الــجــمــعــة(، 
قتلت فلسطينياً بالرصاص غرب رام الله في 
الضفة الغربية. وذكرت الوزارة، في بيان، أن 
الهيئة العامة للشؤون المدنية أبلغتها بمقتل 
العسكري.  رنتيس  حــاجــز  قــرب  الفلسطيني 
فــي الــمــقــابــل، قـــال الــجــيــش الإســرائــيــلــي إن 
ــاول  ــود وحــ ــجــن ــد ال الــفــلــســطــيــنــي هــاجــم أحــ
عند  تفتيش  عملية  ــنــاء  أث ســاحــه  “ســـرقـــة” 
الحاجز الأمني. وأضــاف، في بيان، أنه جرى 
إطلاق النار على الفلسطيني و”تحييده”، فيما 

أصيب جندي إسرائيلي بجروح طفيفة.

تبدأ اعتبارًا من صباح اليوم بهدف إيصال المساعدات الإنسانية للمتضررين

برعاية سعودية أميركية... هدنة جديدة في السودان لـ 24 ساعة
والولايـــات  الســـعودية  أعلنـــت 
المتحدة، أمس الجمعة، عن توصل 
ممثلي الجيش الســـوداني وقوات 
الدعـــم الســـريع إلـــى اتفـــاق لوقف 
إطـــاق نـــار فـــي أنحـــاء الســـودان 
كافـــة لمدة 24 ســـاعة، اعتبـــارًا من 
الساعة السادســـة من صباح اليوم 

)السبت(.
وزارة  نشـــرته  بيـــان،  فـــي  وجـــاء 
الخارجية الســـعودية، أن الطرفين 
ســـيلتزمان بموجـــب هـــذا الاتفـــاق 
والقصـــف  الهجمـــات  “بوقـــف 
المدفعي والجوي وعدم استخدام 
وتحريـــك  المســـيرة  الطائـــرات 
القوات وإعادة تمركزها وإمدادها، 
وعدم الســـعي للحصول على على 
ميـــزة عســـكرية أثناء فتـــرة وقف 

إطلاق النار”.
وأوضـــح البيـــان أن الطرفين اتفقا 
الحركـــة  بحريـــة  “الســـماح  علـــى 
للمســـاعدات الإنســـانية ووصولهـــا 
إلـــى جميع أنحاء البلاد، وســـيكون 
فـــي  دور  الاتفـــاق  بهـــذا  للالتـــزام 
الإنســـانية  المســـاعدات  إيصـــال 

للمتضررين”.
وأضاف البيان “أن المملكة العربية 
المتحـــدة  والولايـــات  الســـعودية 
الأميركيـــة يتشـــاركان مع الشـــعب 
الســـوداني حالة الإحباط من عدم 
الالتزام بالهدنة السابقة، وعليه تم 
اقتراح هذه الهدنة لتيسير وصول 
المســـاعدات الإنسانية وكسر حالة 
العنف والمساهمة في تعزيز تدابير 
بناء الثقة بين الطرفين، ما يسمح 

باستئناف مباحثات جديدة”.
وحـــذر البيـــان مـــن أنـــه “فـــي حالة 
الهدنـــة  بهـــذه  الطرفيـــن  التـــزام 
)الســـعودية  فســـيضطر الميســـران 

والولايـــات المتحـــدة( إلـــى تأجيل 
محادثات جدة”.

والولايـــات  الســـعودية  وأعلنـــت 
المتحدة، في مطلع يونيو الجاري، 
تعليق محادثـــات جدة بين طرفي 
الصـــراع الدائـــر في الســـودان منذ 
منتصـــف أبريـــل الماضـــي؛ بســـبب 
“الانتهـــاكات الجســـيمة” المتكـــررة 
قبـــل  مـــن  النـــار  إطـــاق  لوقـــف 

الطرفين.
وأشـــاد وزير الخارجيـــة الأميركي 
أنتوني بلينكن، بالجهود المشتركة 
العنـــف  لإنهـــاء  الســـعودية  مـــع 
وتحقيـــق وقـــف إطـــاق نـــار فـــي 

السودان.
وقـــال بلينكـــن “مـــن خـــال عملنـــا 
الوثيق مع السعودية، حققنا بعض 
النجاح فـــي تطبيق محدود لوقف 
إطـــاق النار. ولم تكـــن تلك الهدن 
كافيـــة، لكنها ســـمحت لنـــا بإدخال 
والوصـــول  إنســـانية  مســـاعدات 
إلـــى مليونـــي شـــخص، لـــم يكونوا 

ليحصلوا عليها”.
وأضـــاف “لكننـــا وصلنـــا إلـــى نقطة 
لـــم يكـــن فيهـــا الطرفـــان يحترمان 
الالتزامـــات التـــي يقطعونها بوقف 
إطـــاق النـــار، لـــذا نتطلـــع إلـــى أن 
نـــرى في الأيـــام المقبلة، ما إذا كان 
الجانبان جادين بشأن هذه العملية، 
والامتثـــال لوقف إطلاق النار الذي 
يتعهدان الالتزام به، وكذلك جدية 
مـــا إذا كانا مســـتعدين جديًا لوقف 
أوسع للعمليات العدائية والانتقال 

الديمقراطي”.
لـــم  “إذا  أنـــه  مـــن  بلينكـــن  وحـــذر 
يكـــن الطرفـــان مســـتعدين لذلـــك، 
فســـنضطر إلى النظر فـــي خيارات 

أخرى للتعامل مع الموقف”.
وعمّـــا إذا كانـــت العقوبـــات خيارًا، 
عـــدة  أدوات  “لدينـــا  بلينكـــن  قـــال 
تحت تصرفنا، وكنا واضحين بهذا 
الشـــأن، لا نريـــد أن نســـتبق الأمور، 
أولً نريد أن نرى ما إذا كانا جادين 
بشـــأن عمليـــة وقـــف إطـــاق النار، 

وإن لـــم يكـــن ذلـــك فلدينـــا أدوات 
لمحاولـــة تحريك الأمور في اتجاه 

آخر”.
فـــي  المناطـــق  معظـــم  وشـــهدت 
العاصمـــة الخرطـــوم هـــدوءًا حذرًا 
فـــي الســـاعات الأولـــى مـــن صباح 
الجمعـــة بعد معـــارك عنيفـــة جرت 
بيـــن الجيـــش الســـوداني وقـــوات 
وفـــق  الخميـــس،  الســـريع،  الدعـــم 

شهود عيان.
وأســـفر النـــزاع عن مقتـــل أكثر من 
الأرقـــام  أن  إلا  شـــخص،   1800
الفعليـــة للضحايـــا قد تكـــون أعلى 
إغاثـــة  وكالات  بحســـب  بكثيـــر، 

ومنظمات دولية.
المنظمـــة  أرقـــام  آخـــر  وبحســـب 
للأمـــم  التابعـــة  للهجـــرة  الدوليـــة 
بنـــزوح  النـــزاع  تســـبب  المتحـــدة، 
زهاء مليوني شـــخص، مـــن بينهم 
أكثـــر من 476 ألفًـــا عبروا إلى دول 

مجاورة.

عواصم ـ وكالات

المعارك خلفت دماراً كبيرًا في الخرطوم

أعلـــن الرئيـــس الروســـي فلاديميـــر بوتيـــن، 
أمس الجمعة، أن بلاده ســـتبدأ بنشر أسلحة 
نوويـــة فـــي يوليـــو المقبل فـــور الانتهاء من 
تجهيـــز المنشـــآت الخاصة بها فـــي 7 و8 من 

الشهر ذاته.
وقـــال بوتيـــن خـــال اجتمـــاع مـــع نظيـــره 
البيلاروســـي ألكســـندر لوكاشـــينكو، بمدينة 
سوتشـــي الروســـية، إن الوضـــع الأمنـــي بين 
البلدين “مســـتقر”، مشـــيرا إلى قرب الانتهاء 
بالأســـلحة  الخاصـــة  المنشـــآت  إعـــداد  مـــن 
النوويـــة، حســـبما نقـــل موقـــع قناة “روســـيا 

اليوم”.
وأضاف “ســـيتم الانتهاء من إعداد المنشآت 
فـــي 7 و8 يوليـــو، وســـنبدأ فـــورا الأنشـــطة 
المتعلقة بنشـــر أنواع الأسلحة النووية على 

أراضي بيلاروسيا”.
وأشـــار إلـــى أن كل الاتفاقيات بيـــن البلدين 
فـــي هـــذه المســـألة “تســـير حســـب مـــا تـــم 

التخطيط له”.
أن  الماضـــي،  مـــارس  فـــي  بوتيـــن  وكشـــف 
موســـكو ومينســـك اتفقتا على نشـــر أسلحة 

نووية تكتيكية على أراضي بيلاروسيا.
وتحظى روســـيا بدعم واسع من بيلاروسيا، 
فـــي عملياتهـــا العســـكرية التـــي شـــنتها ضد 

أوكرانيا في فبراير 2022.
مـــن جانـــب آخـــر، قـــال مســـؤول السياســـة 
الخارجيـــة فـــي الاتحـــاد الأوروبـــي جوزيب 
بوريـــل، أمـــس )الجمعة(، إن “كل المؤشـــرات 
تدل على ما يبدو” إلى أن روسيا كانت وراء 
تدمير ســـد كاخوفكا، الذي تتبادل موســـكو 

وكييف الاتهامات بشأن استهدافه.
وأضاف للتلفزيون الإســـباني العام “السد لم 
يُقصف. دُمّـــر بالمتفجرات التـــي نُصبت في 
المناطـــق التي توجـــد فيها توربينـــات. هذه 

المنطقة تحت السيطرة الروسية”.
وتابـــع “لم أكـــن في المـــكان لمعرفة من فعل 
ذلـــك. ولكن كل المؤشـــرات تدل على أنه إذا 

حـــدث الأمر فـــي منطقة خاضعة للســـيطرة 
الروسية، فمن الصعب أن تكون جهة أخرى” 
مسؤولة عنه. وقال جوزيب بوريل “في كل 
الأحـــوال، فـــإن العواقـــب بالنســـبة لأوكرانيا 
رهيبـــة، من جميع وجهـــات النظر: من وجهة 
نظـــر إنســـانية بالنســـبة إلى النازحيـــن، ومن 
وجهة نظر بيئية لأن تدمير )الســـد( سيؤدي 
إلى كارثة بيئية”. وتبادلت موســـكو وكييف 
الاتهامات بشـــأن المســـؤولية عن تدمير هذا 

السد الواقع على نهر دنيبرو، الثلاثاء.
وأكـــدت روســـيا، الخميـــس، أمـــام محكمـــة 
العدل الدولية أنّ كييف دمّرت السد بقصف 

مدفعي “مكثّف”.
مـــن جهتهـــا، اتهمتهـــا كييـــف بتفجيـــر الســـد 
لقطـــع الطريق أمـــام الهجـــوم الأوكراني في 

الجنوب باتجاه شبه جزيرة القرم.
وتســـبّب تدميـــر الســـد الخاضـــع للســـيطرة 
المحتلّـــة  أوكرانيـــا  جنـــوب  فـــي  الروســـية 

بفيضانات عارمة وسقوط قتلى وجرحى.

تفجير سد كاخوفكا... “أصابع اتهام” أوروبا توجه لروسيا

بوتين: نشر أسلحة نووية في بيلاروسيا يوليو المقبل
عواصم ـ وكالات

جنود أوكرانيون خلال إطلاق صواريخ باتجاه القوات الروسية في منطقة زابوريجيا

الضفة الغربية - وكالات

وكالات

وُجّهـــت 37 تهمـــة إلـــى الرئيس 
الأميركي السابق دونالد ترمب 
الســـرية  الوثائـــق  قضيـــة  فـــي 
للبيـــت الأبيض، بحســـب لائحة 

اتهـــام أُعلـــن عنهـــا الجمعة، 
واتهم أيضا بالاحتفاظ 

ســـرية  بملفـــات 
ببرامـــج  تتعلـــق 
ودفاعيـــة  نوويـــة 

البيت  مغـــادرة  بعـــد 
الأبيض في 2021.

وقـــال مراســـل “العربيـــة” 
إن ترمب يواجه تهمة تعريض 
الأمن القومي الأميركي للخطر 

بنقله وثائق سرية.
أيضـــاً مـــن لائحة اتهـــام ترمب، 
احتفاظـــه بعـــد مغادرتـــه البيت 
تتضمـــن  بســـجلات  الأبيـــض 
دولـــة  تخـــص  نوويـــة  أســـراراً 

أجنبية.
وقالت وزارة العـــدل إنه عندما 
فـــي  الأبيـــض  البيـــت  غـــادر 
ينايـــر 2021، أخـــذ ترامب معه 
صناديـــق كاملة من الملفات 
البنتاغـــون  مـــن  الســـرية 
و”ســـي أي ايه” ووكالة 
القومـــي  الامـــن 
وغيرها من وكالات 

الاستخبارات.
واحتفـــظ ترمـــب بهـــذه 
آمـــن  غيـــر  بشـــكل  الملفـــات 
فـــي منزلـــه فـــي مارالاغـــو في 
فلوريـــدا الـــذي اســـتضاف فيه 
فعاليات اجتماعية كبيرة شارك 
فيهـــا عشـــرات آلاف الضيوف، 
بحســـب لائحة الاتهام المقدمة 
فـــي  فيدراليـــة  محكمـــة  إلـــى 

فلوريدا.

ترمب يواجه 37 تهمة جنائية في قضية الوثائق السرية
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رجـــب  التركـــي  الرئيـــس  عيّـــن 
طيـــب أردوغـــان حفيظـــة غايـــة 
محافظـــة  منصـــب  فـــي  أركان 
جديـــدة للبنـــك المركـــزي، لتحل 
محل شـــهاب قاوجي أوغلو في 
خطوة قد تشـــير إلى العودة إلى 
سياســـة نقديـــة أكثـــر تقليديـــةـ 
ولتكـــون أول ســـيدة تتولى هذا 

المنصب في تاريخ تركيا.
الإعلان عن تعيين أركان في هذا 
المنصـــب، والذي صـــدر بموجب 
مرســـوم في الجريدة الرســـمية، 
أردوغـــان  فريـــق  تغييـــر  يكمـــل 
الاقتصـــادي بعـــد تعييـــن محمد 
شيمشك وزيرًا للخزانة والمالية. 
في الفترة التي قضاها محافظًا 
للبنـــك، لم يخـــرج قاوجي أوغلو 
أبدًا عن مســـار اعتقـــاد أردوغان 
بأن خفض أســـعار الفائدة يمكن 

أن يبطئ التضخم.
مصرفيـــة  مســـؤولة  أركان،   
تنفيذيـــة ســـابقة فـــي الولايـــات 
المتحدة، هـــي أول امرأة تتولى 
حاكمية البنـــك المركزي التركي. 
“غولدمـــان  لـــدى  ســـابقًا  عملـــت 
ســـاكس”، و”فيرســـت ريبابليـــك 
 )First Republic Bank( بنـــك” 
ومقـــره في ســـان فرانسيســـكو، 
والـــذي انهـــار فـــي مايـــو، أي بعد 
أكثر من عام على استقالة أركان 
من منصـــب الرئيســـة التنفيذية 

المشاركة.

اعتبـــرت الأســـواق تعيين أركان 
تطبيـــع  احتمـــال  علـــى  علامـــة 
السياســـات النقدية التركية بعد 
خفض تكاليف الاقتراض للغاية 

على مدى سنوات.
علـــى  أيضًـــا  نجاحهـــا  ســـيعتمد 
السياســـات  اســـتقلالية  مـــدى 
عهـــد  فـــي  بهـــا  ســـتتمتع  التـــي 
أردوغان، حســـب نك ستادميلر، 
رئيس وحدة المنتجـــات المالية 
لدى “ميدلـــي غلوبـــال أدفايزرز” 

.)Medley Global Advisors(
قال ســـتادميلر: “نأمـــل أن يمثل 
تعييـــن أركان تحســـنًا بالمقارنـــة 
مـــع سياســـات ســـلفها.. الســـؤال 
الـــذي يطـــرح نفســـه هـــو مـــا إذا 
للبنـــك  أردوغـــان سيســـمح  كان 
المركزي برفع أســـعار الفائدة بما 

يكفي لخفض التضخم”.

محافظة “المركزي” التركي الجديدة قد 
ا لسياسة نقدية غير تقليدية تضع حدًّ

دبي تستشير بنوكاً قبل طرح محتمل لوحدة سيارات الأجرة

بنك “UBS” يوقّع اتفاقاً للحماية من الخسائر مع الحكومة السويسرية

خطة خصخصة حكومية تشمل إدراج 10 شركات

ضمان خسائر تصل إلى 9 مليارات فرنك 

قـــال مصدران مطلعان لـ “رويترز”، 
إن هيئة الطـــرق والمواصلات في 
دبي دعـــت بنوك اســـتثمار لتقديم 
عروض للاضطلاع بدور استشاري 
في مراجعة إستراتيجية لأصولها.
وذكـــر المصدران، أمـــس )الجمعة(، 
بعد أن طلبا عدم ذكر اسميهما لأن 
الأمر لم يعلن بعد، أن الهيئة تسعى 

لتقييم عدة خيارات لأصولها.
 ولم ترد هيئة الطرق والمواصلات 
“رويتـــرز”  مـــن  طلـــب  علـــى  بعـــد 

للتعليق، أمس الجمعة.
نقلـــت  الماضـــي،  الأســـبوع  وفـــي 

“رويتـــرز” عن مصدريـــن مطلعين، 
الأولـــى  المراحـــل  فـــي  الهيئـــة  أن 
الخيـــارات  استكشـــاف  مـــن 
الإســـتراتيجية لأصولهـــا بمـــا فـــي 
أولـــي محتمـــل  عـــام  طـــرح  ذلـــك 
لخدمـــة ســـيارات الأجـــرة التابعـــة 

بها.
وقـــال أحـــد المصدريـــن إن الهيئة 
محتملـــة  خيـــارات  أيضًـــا  تبحـــث 
لأصولهـــا مـــن مواقـــف الســـيارات 
المكافئـــة  نـــول  وبطاقـــة  العامـــة 
لبطاقـــة أويســـتر فـــي لنـــدن التـــي 
تقـــدم اشـــتراكات تشـــمل أكثر من 

فـــي  العامـــة  للمواصـــات  خدمـــة 
الإمارة.

وجمعـــت الهيئة في العـــام الماضي 
أوامـــر  واســـتقطبت  دولار  مليـــار 
شـــراء بنحو 50 مليـــار دولار لحصة 
تبلـــغ 24.9 % فـــي ســـالك للتعرفـــة 

المرورية.
فيمـــا جمعـــت دبـــي ما يقـــارب 8.5 
مليـــار دولار مـــن خمـــس عمليـــات 
طرح أولي عام فـــي العام الماضي 
في إطار خطة خصخصة حكومية، 
تشمل إدراج عشـــر شركات لتعزيز 

نشاط سوق الأسهم.

ويعتقد مراقبون أن شـــركة بترول 
الإمـــارات الوطنية )إينوك( واتحاد 
النقـــل الجوي الوطني لدبي )دناتا( 
المرشـــحة  الكيانـــات  بيـــن  مـــن 

للاكتتاب العام.
الشـــرق  مـــن  شـــركات  وجمعـــت 
الأوســـط نحـــو 21.9 مليـــار دولار 
مـــن خـــال الاكتتابـــات العامة في 
2022، وهو ما يمثل أكثر من نصف 
جمعتهـــا  التـــي  الأمـــوال  إجمالـــي 
الطروحـــات الأوليـــة فـــي منطقـــة 
أوروبا والشرق الأوسط وإفريقيا، 

وفقًا لبيانات من ديلوجيك.

أعلــن بنــك UBS والحكومــة السويســرية أمــس )الجمعــة( أنهمــا وقّعــا اتفاقيــة حمايــة الخســائر التي ســتدخل حيز التنفيــذ بمجرد اكتمــال عملية 
الاستحواذ على كريدي سويس.

وبموجـــب الاتفاقيـــة، تغطـــي الحكومة 
السويسرية خسائر تصل إلى 9 مليارات 
فرنك سويسري )10 مليارات دولار( بعد 

استحواذ UBS على منافستها.
 UBS ووفقًا لـ “سي ان بي سي” قال بنك
فـــي بيان “كجـــزء مـــن الاتفاقية، تضمن 
الحكومة السويســـرية خسائر تصل إلى 
9 مليارات فرنك سويســـري إذا تحققت 
فـــي محفظة محـــددة من الأصـــول غير 
الأساســـية لبنك كريدي ســـويس بمجرد 
أن يتحمـــل UBS أول 5 مليـــارات فرنك 

سويسري من أي خسائر محققة”.
هـــذه   UBS “ســـتدير  البيـــان  وأضـــاف 
الأصول بطريقة حكيمة وجادة وتعتزم 
تقليل أي خســـائر وزيادة تحقيق القيمة 

على هذه الأصول إلى الحد الأقصى”.
وقال بنك UBS إنه من المتوقّع أن يتم 
اســـتكمال عمليـــة الاســـتحواذ على بنك 

كريدي سويس في 12 يونيو.
ويأتي هـــذا بعد أن اتفـــق الطرفان على 
صفقة اســـتحواذ بقيمة 3.2 مليار دولار 
فـــي مـــارس وســـط تقلبات فـــي القطاع 

المصرفـــي العالمي، حيـــث انهارت ثلاثة 
بنوك أميركية حينها.

وتداعـــت أســـهم كريـــدي ســـويس فـــي 
أوائل مـــارس، حيـــث وصلـــت الفضائح 
والخســـائر وســـوء الإدارة المزعـــوم إلى 

ذروتها.
العملاقيـــن  هذيـــن  اندمـــاج  وكان 
المصرفيين مثيرًا للجدل في العديد من 
الأوســـاط، مما أثـــار غضب المســـاهمين 
وحملـــة الســـندات فـــي كريدي ســـويس 

بالإضافة إلى إثارة مخاوف المنافسة.

تداول أكثر من 5 ملايين دينار خلال أسبوع

ارتفاع في أسعار أسهم 8 شركات في بورصة البحرين
بلغـــت كميـــة الأســـهم المتداولـــة فـــي “بورصة 
البحريـــن” خلال الأســـبوع 24 مليونا و84 ألفا 
و899 ســـهما بقيمـــة إجمالية قدرهـــا 5 ملايين 
الوســـطاء  نفذهـــا  دينـــارا،  و296  ألفـــا  و647 

لصالح الـمستثمرين من خلال 432 صفقة.
تـــداول المســـتثمرون خـــال الأســـبوع أســـهم 
25 شركــــة، ارتفعت أســـعار أســـهم 8 شـــركات، 
في حين انــــخفضت أســـعار أسهم 10 شركات، 
واحتفظـــت باقـــي الشـــركات بأســـعار أقفالهـــا 

السابق. 
اســـتحوذ علـــى المركـــز الأول فـــي تعامـــات 
هذا الأســـبوع قطـــاع المواد الأساســـية، حيث 
بلغـــت قيمة أســـهمه المتداولـــة مليونان و180 
ألفـــا و451 دينـــارا أو ما نســـبته 38.61 % من 
إجمالي قيمة الأسهم المتداولة وبكمية قدرها 

مليـــون و999 ألفا و10 أســـهم، تم تنفيذها من 
خلال 60 صفقة.

 أما المرتبة الثانية فقد كانت من نصيب قطاع 
المـــال، حيـــث بلغـــت قيمـــة أســـهمه المتداولة 
مليونين و170 ألفا و609 دنانير بنسبة 38.44 
% مـــن إجمالـــي قيمـــة الأســـهم المتداولة في 
مليونـــا و996   18 قدرهـــا  وبكميـــة  البورصـــة 
ألفـــا و326 ســـهما، تم تنفيذها مـــن خلال 234 

صفقة.
جـــاءت  فقـــد  الشـــركات،  مســـتوى  علـــى  أمـــا 
المنيـــوم البحريـــن )ألبـــا( في المركـــز الأول من 
حيث القيمـــة، إذ بلغت قيمة أســـهمه مليونين 
و180 ألفا و451 دينارا وبنســـبة 38.61 % من 

قيمة الأســـهم المتداولة وبكمية قدرها مليون 
و999 ألفـــا و10 أســـهم، تـــم تنفيذها من خلال 

60 صفقة.
وجـــاء في المركـــز الثانـــي بنك الســـام بقيمة 
قدرها مليون و523 ألفا و290 دينارا وبنســـبة 
26.97 % من قيمة الأســـهم المتداولة وبكمية 
قدرهـــا 10 ملايين و548 ألفا و728 ســـهما، تم 

تنفيذها من خلال 111 صفقة.
وبالعودة إلى معدلات التداول خلال الأسبوع 
مـــن خـــال 5 أيـــام عمـــل، نجـــد أن المتوســـط 
اليومـــي لقيمـــة الأســـهم المتداولة بلـــغ مليون 
كان  حيـــن  فـــي  دينـــارا  و459  ألفـــا  و129 
المتوســـط اليومي لكمية الأســـهم المتداولة 4 
ملاييـــن و816 ألفا و980 ســـهما، أما متوســـط 
عدد الصفقات خلال الأسبوع فبلغ 86 صفقة.
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يحتـــوي تطبيـــق “تيك توك” علـــى 3 أضعاف 
المستخدمين النشطين يوميًا في السوشال 
تطبيـــق  مـــن  وأكثـــر  العالـــم  حـــول  ميديـــا 
“سنابشـــات”؛ وتبلغ قيمة “تيـــك توك” ما بين 
50 و75 مليـــار دولار )10 إحصائيـــات تيـــك 
توك جديدة في عام 2023( بحســـب محللي 

 .Business2Community البيانات في
فيما يلي إحصائيات تكشـــف عن “تيك توك” 

في العام 2023:

 3 مـــن  يقـــرب  مـــا  تـــوك  تيـــك  لـــدى  أولا: 
يوميـــا  النشـــطين  المســـتخدمين  أضعـــاف 
مـــن “سنابشـــات”، وتفـــوق “تيـــك تـــوك” على 
انتبـــاه  جـــذب  محاولـــة  فـــي  “سنابشـــات” 
الجيـــل Z، واعتبارا من عـــام 2023 كان لدى 
نشـــط  مســـتخدم  مليـــون   375 سنابشـــات  
يوميا على التطبيـــق، بينما تفتخر تيك توك 

بـ 1 مليار مستخدم نشط يوميا.

ثانيـــا: تبلـــغ قيمة تطبيـــق تيك تـــوك ما بين 
الربـــع  مـــن  50 و75 مليـــار دولار، واعتبـــارا 
الثانـــي مـــن عـــام 2023، تقـــدر قيمـــة “تيـــك 
تـــوك” بمـــا بيـــن 50 مليـــار دولار - 75 مليـــار 
دولار أميركـــي، والســـؤال هـــو ما هـــي قيمة 
“تيـــك تـــوك” بالفعـــل؟. نظرا لأن “تيـــك توك” 
شـــركة خاصة، فمن الصعب القول على وجه 
اليقيـــن، لكـــن المقدرين يقدرونهـــا بين 50 و 

75 مليار دولار.

ثالثا: Khabane Lame هو منشئ تيك توك 
الأكثـــر متابعـــة فـــي العالـــم في عـــام 2023، 
فاعتبـــارا مـــن الربـــع الثانـــي مـــن عـــام 2023 
ووفقـــا لـ Statista، فإن منشـــئ تطبيق “تيك 
تـــوك” الأكثر شـــعبية فـــي العالم فـــي الوقت 
الحالـــي مـــع 155.1 مليـــون متابـــع، متجاوزا 
حامل اللقب الســـابق Charli d’Amelio الذي 

لديه الآن 150.1 مليون متابع.

رابعا: “تيك توك” محظور في بعض البلدان
تم حظر “تيك توك” بالكامل في 3 دول وتم 
حظـــر التطبيق على الأجهـــزة الحكومية في 
3 دول، نظـــرا للقلـــق المتزايد من الحكومات 
بشـــأن جمع البيانات والهجمات الإلكترونية، 
يخضـــع “تيـــك تـــوك” للتدقيق مـــن قبل عدد 
مـــن الحكومات بســـبب روابطـــه الوثيقة مع 

الحكومات الصينية.
لديهـــا  المتحـــدة  الولايـــات  الآن،  وحتـــى 
حاليـــا تشـــريع تمـــت مناقشـــته فـــي مجلس 
النـــواب، تـــم بعده إجراء حظـــر التطبيق في 
الولايـــات المتحدة، وأيضا تطبيق الوســـائط 
الهنـــد  فـــي  حاليـــا  محظـــور  الاجتماعيـــة 
وباكســـتان وأفغانســـتان، وحظـــرت الهيئات 
الحكوميـــة التطبيق على أجهـــزة الموظفين 
في الولايات المتحدة وكندا وتايوان وثلاث 

هيئات عليا في الاتحاد الأوروبي.
التطبيـــق  أن  واضحـــة  الحقائـــق  فـــإن  لـــذا، 
بهـــا.  يســـتهان  لا  قـــوة  أصبـــح  مـــا  ســـرعان 
مـــن خـــال إظهـــار أرقـــام التنزيل القياســـية 
والمســـتويات المذهلة لمشـــاركة المستخدم، 
والبـــدء فـــي جعـــل “تيـــك تـــوك” أولويـــة في 

استراتيجيتك التسويقية.

خامســـا: الولايات المتحـــدة الأميركية لديها 
أكبر جمهور “تيك تـــوك” في العالم، واعتبارا 
من عـــام 2022، كان لـــدى الولايات المتحدة 
الأميركية 135 مليون مستخدم، وهو الأكبر 
فـــي أي بلد. تمتلـــك الولايـــات المتحدة أكبر 
جمهـــور تيـــك توك مـــع أكثر مـــن 135 مليون 

مستخدم.
وثانـــي أكبـــر دولة هي إندونيســـيا بــــ 99.07 
مليـــون مســـتخدم والثالثـــة هـــي البرازيل بـ 
73.58 مليـــون مســـتخدم. وأبلغـــت المملكة 
Tik� 17,464,020 مستخدما لـ  المتحدة عن 

Tok في عام 2022.

سادســـا: تضاعـــف عـــدد TikToks التـــي تم 
تحميلهـــا من الانســـتقرام شـــهريا، وكشـــفت 
البيانـــات أن هنـــاك أكثـــر مـــن الضعفيـــن من 
 Instagram التيـــك تـــوك تـــم تحميلهـــا مـــن

شهريا.
يبدو أن TikTok هو التنســـيق الأكثر شيوعا 
لتحميل محتوى الفيديو القصير، فمتوســـط 
عدد مقاطع فيديو TikTok المنشورة شهريا 
بواســـطة حســـاب نشـــط هـــو ضعـــف مقارنة 
بكمية Instagram Reels المنشورة شهريا.

ينشـــر متوسط حساب TikTok النشط 22.5 
TikToks شهريا، بينما ينشر متوسط حساب 

Instagram النشط 9.8 شهريا فقط.

ســـابعا:  25 % مـــن مســـتخدمي “تيك توك” 
فـــي الولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة تتراوح 
أعمارهم بين 10 و19 عاما، وأظهرت بيانات 
فـــي العام 2023 ، أن %25  من مســـتخدمي 
تتـــراوح  المتحـــدة  الولايـــات  فـــي   TikTok

أعمارهم بين 19-10عاما.
الشـــباب،  الغالـــب  فـــي  تـــوك  التيـــك  يجـــذب 
حيـــث تتراوح أعمـــار 25 % من مســـتخدمي 
 10 بيـــن  المتحـــدة  الولايـــات  فـــي  التطبيـــق 
المســـتخدمين  مـــن   %  22.4 و  عامـــا،  و19 
تتـــراوح أعمارهـــم بيـــن 20 و 29 عامـــا. فقط 
11 % مـــن المســـتخدمين تتـــراوح أعمارهـــم 
بيـــن 50 وأعلـــى، يظهر هـــذا انخفاضا واضحا 
في النســـب المئوية للمســـتخدمين مع ارتفاع 

العمر.

Tik� ثامنــ�ا  اشـــترى 50 % من مســـتخدمي:
 ،TikTok Live منتجًا بعد مشاهدته على Tok
واعتبـــارا من عام 2021، اشـــترى 1 من كل 2 
من مستخدمي تيك توك منتجا بعد مشاهدة 

TikTok مباشرة.
مشـــاهدة  كبيـــر  حـــد  إلـــى  يشـــبه 

شـــبكة التســـوق، يلجـــأ العديـــد مـــن 
تـــوك  التيـــك  إلـــى  المســـتخدمين 
مباشـــرة لغرض التسوق، وأظهرت 
دراسة TikTok التي درست ردود 
مـــن   %  50 أن  مســـتخدما   250
المستخدمين اشتروا شيئا ما بعد 

مشاهدته على التطبيق مباشرة.

تاســـعا:  “تيك توك” هي المنصة 
السادسة الأكثر شعبية لتسويق 
الأعمال بحســـب بيانات حديثة 
مختلفـــة عن Facebook (1t( و

.)Instagram (2nd
ــرغــم مــن أنـــه لا يمكن  عــلــى ال
تيك  يــنــكــر شــعــبــيــة  أن  لأحـــد 
ــمــتــزايــدة، إلا أنـــه في  تـــوك ال
 %  90 استخدم   ،2022 عــام 

مـــــن الـــمـــســـوقـــيـــن 
Face�  تـطـبـي�ـق
للترويج   book
بينما  لأعمالهم، 
 79 اســــتــــخــــدم 

الانـــســـتـــقـــرام،   %
 TikTok  18% واستخدم 

لعلامتهم  لــلــتــرويــج 
مما  الــتــجــاريــة، 

يــــجــــعــــلــــهــــا 
ــة  ــ ــصـ ــ ــنـ ــ ــمـ ــ الـ
الأكـــــثـــــر   6

شــــــعــــــبــــــيــــــة 
لــــــــتــــــــســــــــويــــــــق 

الأعمال.

فيما يلي منصات التواصل الاجتماعي الرائدة 
التي يستخدمها المسوقون للترويج لأعمالهم 
فـــي عـــام 2022، مـــن خلال اســـتطلاع شـــمل 

2,897 مسوقا عبر الإنترنت:
• فيسبوك 90 %.

• انستغرام 79 %.

• لينكد إن 61 %.
• يوتيوب 52 %.

• تويتر 43 %.

• تيك توك 18 %.

• سناب شات 4 %.

“-10 70 % مـــن المســـتخدمين يحبونها عندما 
تنشـــئ العلامـــة التجاريـــة اتجاها جديـــدا على 

.”TikTok
أن   2021 عـــام  فـــي  دراســـة صـــدرت  وجـــدت 
ســـبعة من كل عشرة من مســـتخدمي تيك توك 
يفضلـــون العلامات التجارية لإنشـــاء اتجاهات 

وتحديات جديدة على التطبيق.

لا يكفـــي أن تظهـــر العلامات التجارية ببســـاطة 
على المنصة ويجب أن تشـــارك من أجل كســـب 
 TikTok أجرتهـــا  لدراســـة  وفقـــا  المســـتهلكين. 
يســـتمتع 70 % من المستخدمين عندما تخلق 
العلامات التجارية اتجاهات وتحديات جديدة 

للمستخدمين للمشاركة فيها.
يســـتخدم مـــا يقـــرب مـــن 4.9 مليـــار شـــخص 
التطبيقات الاجتماعية في جميع أنحاء العالم، 
حيـــث يقضـــي الفـــرد فـــي المتوســـط ســـاعتين 
و31 دقيقـــة على المنصـــات الاجتماعية يوميا.

حتـــى مـــع انخفاض الوقـــت الـــذي يقضيه على 
الإنترنت ككل، استمرت حصة وسائل التواصل 
الـــذي يقضيـــه علـــى  الوقـــت  مـــن  الاجتماعـــي 
الإنترنـــت فـــي النمـــو، حيـــث زادت ثـــاث نقاط 

مئوية في الأشهر الـ 12 الماضية.
يؤكـــد هـــذا النمـــو، حتـــى مع عـــودة النـــاس إلى 
الحيـــاة الطبيعيـــة للترفيـــه فـــي الهـــواء الطلق، 
والتنقـــل، والمكتب، على المكانـــة التي لا مثيل 
لهـــا للمنصات الاجتماعية كقناة أساســـية لوقت 
الفـــراغ الرقمـــي للمســـتهلكين اليوميين ، حيث 
نجحـــت المنصـــات فـــي تجميـــع قطاعات 
والمحتـــوى  والأخبـــار  الترفيـــه 
الأخـــرى علـــى نطاق أوســـع في 

طياتها.
الفصليـــة  الإصـــدارات  تؤكـــد 
الأخيرة من شـــركات التواصل 
الاجتماعـــي الرائدة المشـــاركة 
لأحـــدث  بالنســـبة  المتزايـــدة. 
تـــم  التـــي  الفصليـــة  النتائـــج 
 Meta تمكنـــت  عنهـــا،  الإبـــاغ 
عـــن  الإبـــاغ  مـــن   Platforms
نشـــط  مســـتخدم  مليـــار   3.02
يوميا عبر مجموعـــة تطبيقاتها، 

بزيادة %5 على أساس سنوي.
شهدت منصات الألعاب المنظمة 
الشـــخصية  الملفـــات  حـــول 
Ro� مثــ�ل  الاجتماعيــ�ة 
blox، زخمـــا مماثلا 
للنمو، وأبلغت 
R o �

blox عـــن 67.3 مليون مســـتخدم نشـــط يوميا 
بزيادة 22 % على أســـاس ســـنوي لشهر فبراير 
أحجـــام  وزيـــادة  الشـــبكة،  تأثيـــرات  بســـبب 
والخدمـــات  المنصـــات،  هـــذه  علـــى  المحتـــوى 
المجمعـــة، ويفـــوز التواصـــل الاجتماعـــي أيضا 
مـــن التـــآكل المـــوازي للقنـــوات القديمـــة، وكان 
الوقـــت الـــذي يقضيه فـــي مشـــاهدة التلفزيون 
فـــي الولايـــات المتحـــدة فـــي انخفـــاض دائـــم، 
ومـــن المتوقـــع أن ينخفض بنســـبة %17 أخرى 
على أســـاس ســـنوي في عـــام 2023. كان قراء 
الصحف فـــي انخفاض أيضا، ويقضي ما يقرب 
من %47.3 من الجيل Z أكثر من ثلاث ساعات 
يوميـــا علـــى وســـائل التواصـــل الاجتماعي في 
الولايات المتحدة، حيث تستمر نسبة مشاهدة 

التلفزيون في الانكماش.
أدى نجـــاح TikTok إلـــى التركيـــز علـــى الفيديو 
القصيـــر وفـــي أقـــل من خمـــس ســـنوات بقليل، 
تمكنت TikTok من إزاحة الشبكات الاجتماعية 
الرئيســـية، وأجبرت شـــعبية التنسيق المنصات 

الأخرى على دمج الفيديو القصير. 
المشـــاركة عبـــر  تنمـــو بســـرعة  لذلـــك   نتيجـــة 
 Snapchat’s و   ،Meta’s Instagram-Reels
 .Alphabet’s YouTube-Shorts و ،Spotlight
وقـــد أدى ذلـــك إلـــى زيـــادة في مخـــزون مرات 
الظهـــور الـــذي لـــم يتـــم تســـييله بشـــكل فعـــال 
بواســـطة المنصـــات، على ســـبيل المثال تشـــير 
Meta إلـــى أن 40 % فقـــط مـــن المعلنين بدأوا 
فـــي تبنـــي Reels للإعلانـــات. نعتقـــد أن قنـــاة 
الفيديـــو القصيـــرة تعـــرض إمكانيـــة أن تصبـــح 
المحـــرك الأساســـي لنمو هـــذه المنصـــات خلال 

العامين المقبلين.
فـــي حين تمكنت TikTok مـــن الاحتفاظ بمركز 
مهـــددة  هيمنتهـــا  فـــإن  الآن،  حتـــى  الصـــدارة 
بالمخاطـــر التنظيميـــة المتزايـــدة، ويعتبـــر ذلك 
أمـــرا إيجابيـــا لمنصـــات Meta و YouTube من 
Google و Snap. إذا قـــام المنظمـــون بتقييـــد 
المتحـــدة،  الولايـــات  فـــي   TikTok وصـــول 
فســـيكون الاهتمـــام ومـــا يقـــرب مـــن 11 مليـــار 
دولار مـــن الإيـــرادات مطروحـــا، ممـــا قـــد يعزز 

.Snap و Alphabet و Meta بشكل كبير نمو
الفيديـــو القصيـــر يقـــدم أيضـــا جزءا مثيـــرا من 
المحتـــوى الغامـــر مـــع اســـتمرار المســـتخدمين 
فـــي قضـــاء المزيد مـــن الوقـــت علـــى المنصات 
الاجتماعية، وتبني الهروب من الواقع، سيتعين 
على التكنولوجيا الاستهلاكية أن تتطور لخدمة 
التجـــارب  اســـتيعاب   - الناشـــئة  الاحتياجـــات 
الوســـائط،  متعـــددة  والمدخـــات  الغامـــرة، 
الأســـرع  والاتصـــالات  البديهيـــة،  والواجهـــات 

ومجموعة جديدة من متطلبات المستخدم.
أدى ارتفاع أسعار الفائدة والتوقعات المتزايدة 
للركـــود إلـــى تثبيـــط العلامـــات التجاريـــة عـــن 
الإنفاق بســـخاء على الإعلانـــات في عام 2022 
الإعلانـــات  صناعـــة  ســـجلت  لذلـــك،  ونتيجـــة 
الرقميـــة أول عـــام نمـــو مـــن رقـــم واحـــد فـــي 

التاريخ.
 Snapو  Alphabetو  Meta منصـــات  أبلغـــت   
وغيرها من المنصـــات الاجتماعية القائمة على 
الإعلانـــات عـــن انخفـــاض فـــي الإيـــرادات على 

أساس سنوي.
ومـــع ذلك، مـــن المتوقع حدوث انتعاش ســـريع 
فـــي العام الجاري 2023 مع ارتفاع الإنفاق على 
الإعلانات الرقمية بنسبة %10.1 هذا العام، مع 

تسارع النمو في السنوات التالية.
المنصـــات  الـــذي شـــهدته  النمـــو  إلـــى  وبالنظـــر 
الاجتماعيـــة مـــن حيث المشـــاركة خـــال فترة 
الانكمـــاش، يعتقـــد أن هـــذه المنصات ســـتكون 
مســـتفيدة كبيـــرة فـــي التعافـــي. عـــاوة علـــى 
ذلـــك، لا يزال ما يقرب من 34.8 % من إجمالي 
الإنفاق الإعلاني العالمي مخصصا للقنوات غير 
الرقميـــة، ومـــن المرجـــح أن تنتقل أجـــزاء منها 

أيضا إلى الإنترنت.
وفي الوقت نفســـه، تســـتخدم شـــركات وسائل 
لخفـــض  الانكمـــاش  الاجتماعـــي  التواصـــل 
 Meta Platforms اســـتغنت  بقـــوة.  التكاليـــف 
الأخيـــرة  جولتهـــا  فـــي  وظيفـــة   11,000 عـــن 
 Alphabet خفضـــت  بينمـــا  التســـريحات،  مـــن 
12,000 وظيفـــة وأوقفـــت التوظيـــف مؤقتـــا، 
يجب أن تســـمح هـــذه التســـريحات إلى جانب 
إعـــادة التخصيص الاســـتراتيجي للموارد، لهذه 
الشـــركات بالحصول على كفاءات أصغر حجما 

في السنوات القادمة!.
 

 backlinko وموقع globalxetfs المصدر: موقع**

- دراسة المجتمع العالمي والتعبير عن الذات لعلوم 

.Flamingo التي أجرتها TikTok التسويق

كيف تحول تطبيق “تيك توك” المنصة الأكثر شعبية لتسويق الأعمال
الولايات المتحدة الأميركية لديها أكبر جمهور للتطبيق الصيني في العالم

business@albiladpress.com5352 السبت 10 يونيو 2023 - 21 ذو القعدة 1444 - العدد 18

ــام ــع ال ــذا  ــ ه  %  10.1 بــنــســبــة  ــة  ــي ــم ــرق ال ــات  ــ ــان ــ الإع ــى  ــل ع الإنـــفـــاق  ارتـــفـــاع 
طارق البحار
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انتعشـــت حركة المســـافرين الجوييـــن العالمية 
فـــي أبريـــل الماضـــي بنســـبة 90.5 % مقارنـــة 
بمســـتويات مـــا قبـــل الجائحـــة، وذلـــك بقيـــادة 
شـــركات الطيـــران في آســـيا والمحيـــط الهادئ، 

التي سجلت أسرع نمو.
وارتفـــع إجمالـــي حركة الركاب فـــي جميع أنحاء 
العالـــم بنســـبة 45.8 % على أســـاس ســـنوي في 
أبريـــل، على الرغـــم من عدم اليقيـــن الذي يخيم 
علـــى الاقتصـــاد العالمـــي، حســـبما ذكـــر الاتحـــاد 
الدولي للنقل الجوي “الاياتا” في تقريره الشهري.
وارتفعـــت حركـــة الـــركاب الدولييـــن بنســـبة 48 
% اعتبـــارا مـــن أبريـــل 2022. وســـجلت جميـــع 
شـــركات  قـــادت  حيـــث  قويـــا،  نمـــوا  الأســـواق 
الطيـــران فـــي منطقـــة آســـيا والمحيـــط الهـــادئ 

الطريق مرة أخرى.
كما ارتفع الطلب على السفر الداخلي في أبريل 
بنســـبة 42.6 % مقارنة بالشـــهر نفســـه من العام 
الماضـــي، وقـــد تعافـــى الآن بالكامـــل، مســـجلا 
زيـــادة بنســـبة 2.9 % عـــن نتائج أبريـــل 2019، 

وفقا لاتحاد النقل الجوي الدولي.
وقـــال المدير العام لاتحاد النقـــل الجوي الدولي 
ويلـــي والـــش “واصـــل فـــي أبريـــل اتجـــاه حركة 
المـــرور القـــوي الذي رأينـــاه في الربـــع الأول من 
العـــام 2023، وإن تراجع التضخـــم وارتفاع ثقة 
التعـــاون  فـــي معظـــم دول منظمـــة  المســـتهلك 
الاقتصادي والتنمية إلى جانب انخفاض أســـعار 
وقود الطائرات، يشير إلى استمرار الطلب القوي 

على السفر الجوي وتخفيف ضغوط التكلفة”.
ورســـمت صناعـــة الطيـــران العالميـــة فـــي العام 
2022 مســـار رحلـــة للتعافي مـــن الجائحة وهي 
أســـوأ أزمة في تاريخها، مع ازدهار الطلب على 
الســـفر الجوي وارتفاع أسعار تذاكر الطيران مع 

تخفيف القيود.
وبدأت شـــركات الطيران والمطـــارات والطيران 
في التوظيف بمعدلات قياســـية وإضافة السعة 

الميزانيـــات  وإصـــاح  المســـارات،  واســـتئناف 
العموميـــة، وبالنســـبة للبعـــض عادت إلـــى اللون 
الأســـود بعـــد مـــا يقـــرب من ثـــاث ســـنوات من 

الأرباح الباهتة.
لكن الصناعة تواجه الآن رياحا معاكســـة صعبة 
للاقتصاد الكلي والجيوسياسية تثير تساؤلات 

حول طول عمر طفرة السفر وقوة انتعاشها.
التضخم القياســـي لعدة عقـــود في الاقتصادات 
الغربية، وارتفاع أسعار الفائدة، وتقلبات العملة 
غير المواتية، وارتفاع أســـعار وقـــود الطائرات، 
ومشـــاكل سلســـلة التوريـــد التـــي تؤخر تســـليم 
الطائـــرات هي مـــن بين التحديـــات التي تواجه 
الوبـــاء،  مـــن  مـــع خروجهـــا  الطيـــران  شـــركات 
ويشـــكل عـــدم اليقيـــن بشـــأن الحرب الروســـية 

الأوكرانية خطرا إضافيا على التوقعات.
وعلى الرغـــم من الرياح المعاكســـة الاقتصادية 
العالمية الصعبة، ســـجلت شـــركات الطيران في 
آســـيا والمحيط الهادئ زيادة بنســـبة 192.7 % 

في حركة الركاب مقارنة بشهر أبريل 2022.
وســـجلت شـــركات الطيران في الشرق الأوسط 
زيادة سنوية بنسبة 38 % في حركة المسافرين 
فـــي أبريـــل. وارتفعت الســـعة بنســـبة 27.8 %، 
فـــي حين ارتفـــع عامل الحمولـــة - وهو مقياس 

لمدى قدرة شـــركات الطيران على ملء المقاعد 
المتاحـــة - بنســـبة 5.6 نقطـــة مئويـــة ليصل إلى 

76.2 %، وفقا للاتحاد الدولي للنقل الجوي.
وقـــال والـــش “مـــع اقتراب موســـم ذروة الســـفر 
فـــي نصـــف الكـــرة الشـــمالي، تمتلـــئ الطائـــرات 
والمطارات بالأشـــخاص المتحمسين للاستفادة 
من حريات الســـفر الخاصة بهم، وتعمل شركات 
الطيران بجد لاســـتيعابهم بتجربة ســـفر سلسة 
علـــى الرغم من اســـتمرار نقص سلســـلة التوريد 

والتحديات التشغيلية الأخرى”.
وفـــي الوقـــت نفســـه، ســـجلت أســـواق الشـــحن 
الجـــوي العالميـــة فـــي أبريـــل وتيـــرة أبطـــأ مـــن 

الانخفاض، وفقا لما أظهرته بيانات “اياتا”.
وانخفـــض الطلـــب العالمـــي، الـــذي يقـــاس بطن 
الشحن لكل كيلومتر، بنسبة 6.6 % على أساس 
ســـنوي، وهو ما يمثل تحســـنا مقارنة بانخفاض 
7.6 %. ونمـــت ســـعة الشـــحن  مـــارس بنســـبة 
بنســـبة 13.4 % مقارنـــة بشـــهر أبريـــل 2022، و 
3.2 % مقارنـــة بشـــهر أبريـــل 2019، وهي المرة 
الأولى منذ 3 ســـنوات التي تتجاوز فيها الســـعة 

مستويات ما قبل كوفيد.
thenationalnews :المصدر *

أكد مدير عـــام فندق غولدن توليب عبدالرحيم 
الســـيد علـــى أن القطـــاع الفندقي ينتظـــر فرصًا 
أكبر مـــن ناحية التخطيط الحالي والمســـتقبلي 
عمـــل  آليـــة  وإيجـــاد  الصناعـــة،  هـــذه  لتطويـــر 
واضحة تـــؤدي إلى تحقيق المزيـــد من النقلات 
الداعمـــة لمســـاهمة القطاع الفندقـــي في عجلة 

التنمية والاقتصاد.

فاجأتنا... وأسعدتنا

وعبـــر عـــن ســـروره بمبـــادرة صحيفـــة “البـــاد” 
بعنوان “رواد صناعة الفندقة في البحرين” وهي 
مبادرة تســـتحق التقدير والثنـــاء لأنها “فاجأتنا” 
من ناحيـــة، وأســـعدتنا كثيرًا مـــن ناحية أخرى، 
وليـــس ذلـــك علـــى مســـتوى البحرين فحســـب؛ 
بـــل وجدت صـــدىً كبيـــرًا، بالنســـبة لمعارفنا من 
الفندقييـــن فـــي الخليـــج والعالـــم العربـــي، لهذا 
أقـــول :”هذه المبـــادرة من أســـاس فكرتها تؤكد 

توجيـــه الاهتمـــام إلى المؤسســـين والرواد، وأن 
التعـــب الذي بذلناه لم يذهـــب هباءً، حتى حين 
يتم ذكـــر الماضين رحمهـــم الله ومنهم الصديق 
المرحـــوم يعقوب أحمـــدي الذي كان مـــن أوائل 
البحرينييـــن الذيـــن دخلـــوا هـــذا المجـــال، فكل 

الشكر والتقدير إلى صحيفة البلاد”.

تعاون كل الأطراف

وزاد قولـــه أننـــا نســـعى نحـــو اســـتقطاب الكوادر 
الوطنيـــة من البحرينيين الشـــباب من الجنســـين 
للعمـــل فـــي هـــذا القطـــاع، ولابـــد مـــن أن تتعاون 
كل الأطـــراف المعنية لتحقيق هـــذا الهدف، وهو 
ميدان للتنافس وإثبـــات الوجود والإبداع أيضًا، 
وساق قصة بالمناســـبة قائلً: “قبل سنين، اتصل 
بـــي أحـــد المواطنين يريـــد توظيف ابنـــه، فجاء 
وأحضره معه، وبدأت معه بالقول أنني بدأت في 
عملي الفندقي بقســـم خدمـــات الغرف، فهل أنت 
مستعد للعمل في هذه الوظيفة؟ ولأنه كان يريد 
كســـب لقمة عيشـــه فقد وافق، ومضت الســـنون 

حتى وصل إلى منصب مدير شؤون الموظفين”.

نراهم اليوم “مديرين”

 وفيمـــا يتعلـــق بفكرتـــه لاســـتقطاب البحرينييـــن 
الشـــباب العاطلين عن العمل أفاد بقوله: “نتحدث 
ضمن مبادرة صحيفة البلاد لرواد صناعة الفندقة 
فـــي بلادنا الغاليـــة، وأبناء بلادنا هـــم الثمرة إذن، 
لهـــذا أنا مـــن النـــاس الذيـــن حاولت قـــدر الإمكان 
استقطاب الشباب الباحثين عن عمل حتى أولئك 
الذيـــن يحتاجون إلى تقويم الســـلوك.. نحتضنهم 
وندربهـــم ونرســـلهم فـــي دورات تدريبيـــة محلية 
وخارجيـــة، ونســـعد بـــأن نراهـــم اليـــوم مديريـــن 
بحرينييـــن من الاســـتقبال إلى شـــؤون الموظفين 
إلى النادي الصحي، وينجح من يريد العمل.. قبل 
أيام، قابلـــت اثنتين من بناتنا الجامعيات، ولأنهما 
فـــي حاجة ماســـة للعمل، تـــم توظيفهما وبرواتب 
جامعييـــن، وبـــكلّ ثقـــة أن هـــذه النمـــاذج تتطـــور 
وتنجـــح وتصـــل إلى مناصـــب قيادية ســـواء في 

مكان عملهم الفندقي أو في مجالات أخرى”.

شركات الطيران في آسيا والمحيط الهادئ تسجل أسرع نمو

انتعـاش حركـة المسافـرين الجوييـن 
العالميـة بنسبـة 90 % بعـد الجائحـة

عبدالرحيم السيد: هذه قصة موظف خدمة 
الغرف الذي أصبح “مدير شؤون الموظفين”
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شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.090

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.005

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.985

شركة ناس 
NASS BD 0.038

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.585

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.415

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.168

البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.315

بنك السلام 
SALAM BD 0.146

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.230

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.506

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.370

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.375

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.081

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.505

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.520

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.111

مجموعة جي إف اتش المالية 
GFH $ 0.263

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.054

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.077

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.623

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.295

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.240

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.057

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.350

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.675

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.190

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.280

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.310

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.510

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.128

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.092

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.064

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.156

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.330

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377

طارق البحار

-عبدالرحيم السيد

نسعى نحو استقطاب 
الكوادر الوطنية من 

الشباب

القطاع الفندقي ينتظر 
فرصًا أكبر من ناحية 

التخطيط

مبادرة “رواد صناعة الفندقة في البحرين” تستحق التقدير والثناء:

سعيد محمد سعيد
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تزويد جميع المناطق الصناعية والجديدة بالبنية التحتية اللازمة
إضافة خاصة جديدة لدفع الإيجارات باستخدام “بنفت بي”... الصديان:

أكد المهندس الأول في إدارة المناطق الصناعية بوزارة الصناعة والتجارة، مؤيد محمد الصديان، أن الإدارة تهدف حاليًا إلى تزويد جميع المناطق الصناعية بالإضافة 
إلى الجديد منها بالبنية التحتية اللازمة.

ولفـــت إلـــى توفيـــر الـــوزارة نظامًـــا إلكترونيًـــا موحـــدًا 
الإجـــراءات  بتســـهيل  وذلـــك  الصناعيـــة،  للخدمـــات 
وضمان ســـرعة إنجـــاز الخدمات المقدمة للمســـتثمرين 
بهـــدف تحســـين تجربـــة المســـتثمرين، والـــذي يعد من 
أهـــم الأولويـــات التـــي تهـــدف لهـــا اســـتراتيجية قطاع 
الصناعـــة، والتي أفردت محورًا خاصًا لتحســـين تجربة 
المســـتثمرين وتحســـين جودة الخدمـــات المقدمة لهم، 
كمـــا تمت إضافـــة خاصية دفـــع الإيجارات باســـتخدام 
تطبيـــق “بنت بـــي” ولتســـهيل عملية دفع المســـتحقات 

النقدية على المستثمرين.
وأوضـــح الصديان في مداخلـــة إذاعية لوزارة الصناعة 
والتجارة في البرنامج الإذاعي “صباح الخير يا بحرين”، 
أن الإدارة  تديـــر 7 مناطق صناعية تحت مظلة الوزارة 
أبرزهـــا مدينة ســـلمان الصناعية، منطقة ميناء ســـلمان 
الصناعية، منطقة ســـترة الصناعية وغيرها، مشيرًا إلى 

أن المناطـــق الصناعية تحتضن أكثر من 700 مشـــروع 
من المشـــاريع الوطنية والعالمية والإقليمية مثل شركة 
ألمنيوم البحرين )البا( وشـــركة حديد البحرين وشـــركة 

أوال وشركة موندليز وغيرها من الشركات الكبرى.
وذكر أن أنشطة الشركات في المناطق الصناعية تتنوع 
لتشـــمل الأنشـــطة الصناعيـــة والتجاريـــة واللوجســـتية 
الداعمـــة للصناعـــة، كمـــا تحتضـــن المناطـــق قطاعـــات 
الصناعـــات التحويليـــة للألمنيوم وصناعة مـــواد البناء 
والصناعات الغذائية، بالإضافة إلى العديد من الأنشطة 
الأخـــرى، ويصب هذا التنوع فـــي تنويع الدخل القومي 
لمملكة البحرين تماشـــيًا مع رؤيـــة المملكة الاقتصادية 
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وأشار إلى أن إدارة المناطق الصناعية تقدم الكثير من 
التسهيلات للمستثمرين وتوفر لهم الدعم في المراحل 
المختلفة للمشروع، بداية من المساعدة على تخصيص 

القسيمة الصناعية، وتسريع عملية توقيع عقود الإيجار 
والحصـــول علـــى الموافقـــات المبدئيـــة اللازمـــة حتـــى 
مرحلة إتمام البناء وتشـــغيل المشـــروع، وتمتد العلاقة 
مع المســـتأجرين طوال فترة العقد لكونهم شـــركاء في 

التنمية والتطوير.
ولفت إلى أنه بالنسبة للمشاريع المستقبلية، تم الإعلان 
مؤخرًا عن مشـــاريع قطاع الصناعة في إطار المشـــاريع 
التنمويـــة الكبـــرى وتشـــمل إنشـــاء منطقـــة للصناعـــات 
التحويلية التابعة لقطاع الألمنيوم بالإضافة إلى إنشاء 
منطقـــة تجاريـــة أميركية تمثـــل مركز إقليمـــي للتجارة 
والتصنيـــع والخدمـــات اللوجســـتية والتوزيـــع كل هذه 
المشـــاريع تقع ضمن خطة البحرين للتعافي الاقتصادي 
بحيـــث تُمكـــن البحريـــن مـــن أن تكـــون دولـــة منافســـة 
ووجهـــة محببة للاســـتثمار والصناعة على المســـتويين 

الإقليمي والدولي.

مؤيد الصديان

قالت رئيســـة الوزراء الإيطالية جورجا ميلوني، 
وهولنـــدا  إيطاليـــا  زعمـــاء  إن  الجمعـــة،  أمـــس 
والمفوضيـــة الأوروبية ســـيعلنون علـــى الأرجح 
عـــن حزمـــة مســـاعدات مـــن الاتحـــاد الأوروبـــي 

لتونس خلال زيارة في مطلع الأسبوع.
 وستســـافر ميلونـــي إلـــى تونـــس يـــوم الأحد مع 
نظيرها الهولندي مارك روته ورئيســـة المفوضية 
الأوروبية أورســـولا فون دير لاين، ســـعيًا لإحراز 

تقـــدم في إلغـــاء العقبات التـــي تعترض حصول 
تونس على قروض من الصندوق.

وقالت ميلوني إن حزمة المســـاعدات الأوروبية 
أمـــام  الطريـــق  ســـتمهد  عنهـــا  الإعـــان  المقـــرر 
الحصـــول علـــى تمويل مـــن الصنـــدوق، نقلاً عن 

وكالة “رويترز”.
وأضافت: “يبدو لي أنه يتم اتخاذ خطوات مهمة 

إلى الأمام”.

حــزمــة مســاعــدات مــرتقبــة مــن الاتحــاد الأوروبــي لتــونــس

الفجر: 03:13 - الظهر: 11:38 - العصر: 03:03  

المغرب: 06:30 - العشاء: 07:59

تعلمنا منكم 

وبعـــث الخبيـــر الفندقـــي “أحمـــد منـــاع” 
من جمهورية مصـــر العربية عبر “البلاد” 
رســـالته الخاصـــة إلـــى الـــرواد بالقـــول: 
“لقـــد تعلمنا منكم الكثيـــر، ومن الجميل 
لاســـيما  وخبراتكـــم  دوركـــم  تقديـــر 
بالنســـبة للعاملين في القطـــاع الفندقي 

الخليجي”.
وزاد قولـــه إن مبـــادرة “البـــاد” فـــي حد 
ذاتها نابعة، وفق تقديره، من أن البحرين 
سباقة في قطاع الفندقة والضيافة، كما 
أن مساحة المشـــروعات والاستثمارات 
مبشـــرة جـــدًا، وهـــذا يعنـــي أن القطـــاع 
سيشـــهد مرحلة نمـــو وانتعـــاش قادمة، 
موضحًـــا بـــأن رواد صناعـــة الفندقة في 
البحريـــن أسســـوا تجارب قويـــة مهدت 

لتطـــور هـــذه الصناعة منذ زمـــن طويل 
ربمـــا يعـــود إلـــى الثلاثينـــات مـــن القرن 

الماضي، ولم يكن العمل سهلً.

نمو 

وطبق نظرتـــه، فإن دول الخليج قاطبة 
ستشـــهد نموًا ضخمًا في الاســـتثمارات 
الفندقية ولاســـيما فـــي المملكة العربية 
الســـعودية كمـــا هـــو واضـــح مـــن حجم 
الريـــاض  العاصمـــة  فـــي  المشـــروعات 
وكذلـــك فـــي المنطقة الشـــرقية، ويمكن 
ملاحظـــة أن مدينتـــي الخبـــر والدمـــام 
تشـــهدان حركـــة فندقيـــة واســـعة وهذا 
أيضًـــا يســـري على البحريـــن من منطلق 
التعـــاون بين البلدين فـــي تنمية القطاع 
الفندقـــي، لاســـيما وأن البحرين ســـبقت 

كل دول الخليـــج وكانـــت رقم “1” وهي 
اليـــوم تعتمـــد علـــى خبـــرات وتجـــارب 

الرواد كما أشرت.

وظائف مغرية

ولفـــت إلـــى أن الكثيـــر مـــن الفندقييـــن 
فـــي  العـــرب يجـــدون فرصًـــا وظيفيـــة 
القطـــاع الفندقـــي البحرينـــي؛ ذلـــك لأن 
لكنـــه  للجميـــع،  التخصصـــات مفتوحـــة 
وجه حديثه إلى الشـــباب من الجنسين 
بالقطـــاع  العمـــل  فـــي  الراغبيـــن  مـــن 
الفندقي لأن يفكروا مليًا في المهن ذات 
المســـتقبل الواعد، فالمجال مفتوح في 
مهن المبيعـــات وتكنولوجيا المعلومات 
فندقـــي  مشـــروع  كل  فـــي  المطلوبـــة 
حديـــث، وفي مجـــال الطبخ الـــذي يعد 

أحـــد أكثـــر المهـــن دخلً، عـــاوة على ما 
توفـــره الأنديـــة الصحيـــة مـــن وظائـــف 
مغريـــة للرياضييـــن والمتخصصين في 

التربية البدنية.

رافد اقتصادي 

ومـــن جهتـــه، رأى خبيـــر الفندقـــة حازم 
المهنا “من الجمهورية العربية السورية” 
أن قطـــاع الفندقـــة في مختلـــف الدول 
الخليجية والعربية يعد رافدًا اقتصاديًا 
مهمًا، مؤكدًا أن الصناعة الفندقية اليوم 
تعتبـــر مجـــالً نشـــطًا داعمًـــا للاقتصـــاد 
الوطني، أضف إلى ذلك أنها تقدم صورة 
حضارية لأية دولة، وبالتالي، تسهم في 
تنشـــيط وتحفيز وجذب الاســـتثمارات 

في المشروعات السياحية.

وأضاف قائلً: “النهـــوض بهذه الصناعة 
يعتمـــد بالدرجـــة الأولـــى علـــى العنصـــر 
البشـــري، ولهـــذا عرف عـــن رواد صناعة 
والخبـــرات  البحريـــن،  فـــي  الفندقـــة 
هـــذا  فـــي  العاملـــة  الوطنيـــة  والكـــوادر 
القطاع بأنهم يتميزون بالأفكار المبتكرة 

والإبداع والتميز”.

اللامعون

واختتـــم بالقـــول: “بـــودي أن أعبـــر عـــن 
الشـــكر الجزيـــل لصحيفـــة “البـــاد” على 
هذه المبادرة الراقية لتكريم المؤسسين 
خطـــوة  وهـــي  اللامعيـــن،  والعامليـــن 
مهمـــة لتســـليط الضوء علـــى إنجازاتهم 
وجهدهـــم وتأثيرهـــم الكبيـــر فـــي تطور 

العمل الفندقي في مملكة البحرين”.
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رئيس التحريرمؤنس المردي

حققــت مبــادرة “^” لتكريــم رواد صناعــة الفندقة في البحرين صدىً خليجيًا وعربيًا بيــن العاملين في قطاع الفندقة؛ كونها خطوة 
“مهمــة ومميــزة” مــن ناحيــة فكرتهــا التــي تجســد عنصريــن رئيســيين همــا: اســتحضار التجــارب وتوثيقهــا مــن جهــة، وتقديــر الخبــرات 

والشخصيات ممن أسهموا في وضع أسس هذه الصناعة.

سعيد محمد سعيد

منــاع: فندقيــون عــرب كُثــر يجــدون فرصًــا وظيفيــة فــي البحرين 
المهنـــا: رواد الفندقـــة فـــي البحرين يتميـــزون بالأفـــكار المبتكرة 

خبيران فندقيان: البحرين سباقة في قطاع الضيافة واستثماراتها مبشرة
وَصَفَا مبادرة “^” لتكريم رواد صناعة الفندقة بأنها “تقدير للخبرات”

أحمد مناع

حازم مهنا

تقـــرّر قطـــع علاقـــات منصـــة تـــداول 
العمـــات الرقميـــة بينانـــس دوت يـــو 
فـــي  المصرفييـــن  مـــع شـــركائها  إس 
القضائيـــة  الدعـــوى  تداعيـــات  إطـــار 
التـــي أقامتهـــا هيئـــة الأوراق الماليـــة 
المنصـــة  ضـــد  الأميركيـــة  والتـــداول 
بدعوى الاحتيال والقيام بأعمال غير 
مرخصـــة. وقالت المنصة في رســـائل 
عبـــر البريـــد الإلكتروني إلـــى عملائها 
إن شركات خدمات الدفع الإلكتروني 
وقـــف  باعتزامهـــا  أبلغوهـــا  والبنـــوك 
الخاصـــة  الدولاريـــة  التحويـــات 
بالمنصة اعتبارًا من 13 يونيو الحالي 

على أفضل تقدير.
 ووفقًا لـ”وكالة بلومبرج للأنباء” قالت 
المنصة إن هذا يعني أن “قدرتنا على 
الدولاريـــة ومعالجـــة  الودائـــع  تلقـــي 

عمليات الســـحب الدولارية ستتأثر”، 
مؤكدة في الوقت نفسه أنها تحتفظ 
باحتياطيات مالية كافية لتغطية كل 

مستحقات العملاء.
الماليـــة  الأوراق  هيئـــة  أن  يذكـــر 
والتداول الأميركية أقامت في مطلع 
دعـــوى  الماضـــي  الحالـــي  الأســـبوع 
قضائيـــة ضـــد أكبـــر منصـــة لتـــداول 
العملات الرقمية المشـــفرة في العالم 

“بينانس”.
تنفـــذ  “بينانـــس”  إن  الهيئـــة  وقالـــت 
بصـــورة  ماليـــة  تعامـــات وخدمـــات 
علـــى  الحصـــول  دون  قانونيـــة  غيـــر 
التراخيص اللازمة، متهمة شانجبنج 
والرئيـــس  المؤســـس  الشـــريك  شـــاو 
التنفيـــذي للشـــركة بالخداع وتعارض 

المصالح وتهم أخرى.

منصة “بينانس” توقف تعاملاتها 
المصرفية اعتبارًا من الأسبوع المقبل

أمل الحامد

المناطق الصناعية تحتضن أكثر من 700 مشروع من المشاريع الوطنية والعالمية


