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الضفة الغربية ـ وكالات

وأصيـــب  مســـتوطنين   4 قتـــل 
آخرون، أمس، في عملية إطلاق نار 

بمستوطنة عيلي بالضفة الغربية.
وقالت خدمة إســـعاف نجمة داوود 
بيـــان  فـــي  الإســـرائيلية  الحمـــراء 

“تأكـــدت وفـــاة 4 أشـــخاص وهنـــاك 
4 جرحـــى آخريـــن، أحدهـــم مصاب 
بجروح خطـــرة” في هجوم بإطلاق 
النـــار قـــرب مســـتوطنة عيلـــي فـــي 

الضفة الغربية المحتلة.

مقتل 4 إسرائيليين بإطلاق نار بالضفة
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بأثـــــر رجعي من ينايـــــر إلى مايـــو... “التأمينــات”:

استكمال إيداع معاشات المتقاعدين مع الزيادة
المنامة - الهيئة العامة للتأمين الاجتماعي

أوضحـــت الهيئة العامـــة التأمين الاجتماعي أنـــه تمَّ صرف جميع 
المعاشات المستحقة للمتقاعدين في موعدها لهذا الشهر )يونيو(، 
متضمنـــةً الزيادة التـــي تمَّ إقرارها مؤخرًا، كمـــا تم صرف وإيداع 
الزيادة بأثر رجعي للأشهر من يناير إلى مايو لكل المتقاعدين من 
خـــال عملية إيداع متزامنـــة مع صرف المعاشـــات، وعليه يكون 
مجموع ما صرف في الإيداعين مطابقًا لما أعلن عنه سابقًا لكافة 

المتقاعدين. 
جـــاء ذلـــك تعليقـــاً علـــى ما تـــمَّ تداولـــه عن صـــرف زيـــادة علاوة 
المعيشـــة للمتقاعدين في عدد من الحســـابات بمنصات التواصل 

الاجتماعي. وأرفقت الهيئة جدولاً يوضح عدداً من الأمثلة.

أمثلة على صرف الأثر الرجعي لعلاوة تحسين المعيشة 
لذوي الدخل أقل من 1500 دينار

مثال 1

يونيومايو

المعاش التقاعدي

العلاوة الاجتماعية

علاوة تحسين المعيشة

إجمالي المعاش المستحق

علاوة تحسين المعيشة بأثر رجعي 
عن الأشهر من يناير - مايو 2023
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مثال 2القطاع العام
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مثال 3
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مثال 4القطاع الخاص

يونيومايو

المعاش التقاعدي

العلاوة الاجتماعية

علاوة تحسين المعيشة

إجمالي المعاش المستحق

علاوة تحسين المعيشة بأثر رجعي 
عن الأشهر من يناير - مايو 2023

اســـتقبل ملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، فـــي قصـــر 
الصافرية أمس، رئيس مجلس أمناء مركز الملك 
حمد العالمي للتعايش السلمي الشيخ خليفة بن 
عبـــدالله بـــن خليفـــة آل خليفة، بمناســـبة صدور 

المرسوم الملكي بتعيينه في منصبه الجديد.
وهنـــأ جلالـــة الملـــك المعظـــم، الشـــيخ خليفة بن 
عبـــدالله بـــن خليفـــة آل خليفـــة، متمنياً لـــه دوام 
التوفيـــق والســـداد لمواصلة نشـــر رســـالة المركز 
النبيلـــة، والعمـــل على تحقيق أهدافه الإنســـانية 
في ترســـيخ قيم الســـام والتســـامح والتعايش 
ومـــد جســـور التواصـــل والحـــوار بيـــن مختلـــف 
الحضـــارات والثقافـــات والأديـــان، معرباً جلالته 
عن تقديـــره واعتـــزازه بالإنجـــازات المهمة التي 
للتعايـــش  العالمـــي  الملـــك حمـــد  حققهـــا مركـــز 

السلمي منذ انطلاق مسيرته المباركة.

ومـــن جانبه؛ رفع الشـــيخ خليفة بـــن عبدالله بن 
خليفـــة آل خليفـــة أســـمى آيـــات الشـــكر وعظيم 
التقدير والامتنان والعرفان إلى المقام الســـامي 
لصاحـــب الجلالة، معربـــاً عن بالغ اعتـــزازه بهذه 

الثقة الملكية السامية الكريمة.
وقـــال فـــي أول تصريـــح له بهـــذه المناســـبة “إن 
تفضّل ســـيدي عاهـــل البلاد المعظـــم حفظه الله 
بمنحـــي هذه الثقـــة لأكون رئيسًـــا لمجلس أمناء 
مركـــز الملـــك حمد العالمي للتعايش الســـلمي هو 
تشـــريف لـــي لبذل الجهـــد والعطـــاء والعمل بكل 
أمانـــة وإخـــاص لمـــا فيـــه خدمـــة بلدنـــا العزيـــز 
وسمعته العالمية في مجال التسامح والتعايش 
الســـلمي، تحقيقًـــا لتطلعـــات جلالتـــه، وحكومته 
برئاسة سيدي ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 

خليفة”.

ترسيخ قيم السلام والتسامح والتعايش
جلالته يهنئ خليفة بن عبدالله برئاسة أمناء “حمد للتعايش”... الملك المعظم:

مد جسور التواصل والحوار بين مختلف الحضارات والثقافات والأديان

جلالة الملك المعظم

المنامة - بنا

دعـــت وزارة التربية والتعليم 
البحرينييـــن  الطلبـــة  جميـــع 
الثانويـــة  المرحلـــة  خريجـــي 
مـــن خـــارج مملكـــة البحريـــن 
للعام الدراســـي -2022‏2023، 
معدلاتهـــم  تقـــل  لا  والذيـــن 
 %  90 عـــن  التراكميـــة 
والراغبين فـــي التنافس على 
بعثـــات الوزارة لهذا العام، إلى 

ضرورة مراجعة قسم البعثات 
بمركـــز  الطلابيـــة  والمنـــح 
بـــوزارة  المراجعيـــن  خدمـــات 
بمدينـــة  والتعليـــم  التربيـــة 
عيســـى، لاســـتكمال إجراءات 
التقديم، في موعد أقصاه غداً 
الخميـــس الموافـــق 22 يونيو 
صباحًـــا  الثامنـــة  مـــن   ،2023

وحتى الواحدة ظهرًا.

“التربية”: فتح التقدم للبعثات
مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم
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أكد عدد مـــن أعضاء مجلس النواب وعدد من المتقاعدين 
أن زيادة علاوة تحســـين المعيشـــة للموظفين الحكوميين 
التـــي أُقرّت بالتوافق بين الســـلطة التشـــريعية والتنفيذية 

هي أولى خطوات تحسين المعيشة للمواطنين.
وكانـــت الفرحة قد عمّت أمس أوســـاط المتقاعدين بنزول 
زيـــادة العـــاوة بأثر رجعـــي بواقع 240 دينـــاراً لكل متقاعد 
ليصبح مجموع علاوة تحســـين المعيشـــة لهذا الشـــهر 390 
ديناراً إضافة إلـــى أن الفرحة عمّت الموظفين الحكوميين 
تزامناً مع صدور القرار التنفيذي للزيادة من قبل ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 
بـــن حمـــد آل خليفة والتي ســـتصرف بدءاً من راتب شـــهر 

يونيو.

المتقاعدون فرحون...
أودعت بحساباتهم 390

دينـــــــاراً

المنامة - بنا

أكـــد القنصل العام لمملكة البحرين في 
جدة المنـــدوب الدائم لمملكة البحرين 
لدى منظمة التعاون الإسلامي، موسى 
النعيمـــي أن القنصليـــة العامـــة تعمـــل 
علـــى تذليـــل أي صعوبـــات قـــد تواجه 
حجـــاج المملكـــة، وتضـــع كل إمكاناتها 
فـــي خدمتهم، وبنـــاءً عليه تـــم تجهيز 
مكتـــب للقنصليـــة فـــي مكـــة المكرمـــة 
بحـــي النســـيم بهـــدف متابعة شـــؤون 
الحجاج البحرينيين عن قرب وتقديم 

الخدمـــات القنصليـــة اللازمـــة لهم عند 
الحاجة.

اســـتعدادات  إطـــار  فـــي  ذلـــك  جـــاء 
القنصليـــة العامة لمملكـــة البحرين في 
جدة لخدمـــة المواطنين القادمين إلى 
مكـــة المكرمة والمدينـــة المنورة لأداء 
مناســـك الحـــج لهـــذا العـــام 1444هــــ، 
والعمـــل علـــى حـــل مشـــكلاتهم وإزالة 
العوائـــق التي قد تواجههم قبل وأثناء 

وبعد أداء مناسك الحج.

قنصلية البحرين بجدة تنتقل إلى مكة
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المنامة - المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان

الوطنيـــة  المؤسســـة  رئيـــس  صـــرح 
لحقـــوق الإنســـان علـــي الـــدرازي، بأن 
المؤسســـة  فـــي  المفوضيـــن  مجلـــس 
منصـــب  اســـتحداث  علـــى  وافـــق 
“مفـــوض حقوق الطفـــل” والذي يُعنى 
الأطفـــال،  تواجـــه  التـــي  بالقضايـــا 
ويعمـــل علـــى حماية وتعزيـــز مصالح 
السياســـة  ودعـــم  الفضلـــى،  الطفـــل 
البيئيـــة للطفل، بناءً على الصلاحيات 
المخولـــة للمؤسســـة بموجـــب قانـــون 
الإنشـــاء والتـــي تمنحهـــا الحـــق فـــي 
المواضيـــع  جميـــع  ومراقبـــة  متابعـــة 
المتعلقة بحقوق الإنســـان: السياسية 

والمدنية والاقتصاديـــة والاجتماعية 
والثقافيـــة، والتـــي تنـــدرج من ضمنها 

حقوق الطفل.
تعييـــن  ســـيتم  أنـــه  الـــدرازي  وأوضـــح 
ضمـــن  مـــن  الطفـــل  حقـــوق  مفـــوض 
أعضـــاء مجلـــس المفوضيـــن الحالييـــن 
فـــي المؤسســـة الوطنية، حيـــث يتحتم 
عليـــه المشـــاركة في عـــدد مـــن البرامج 
التدريبية وورش العمـــل المتعلقة بآلية 
التعامل مع شكاوى الأطفال، وأن يكون 
المنظمـــة  الوطنيـــة  بالتشـــريعات  ملمـــاً 
لحقـــوق الطفـــل، كمـــا ســـيعتبر ســـفيراً 

مستقلاً لحقوق الأطفال.

استحداث “مفوض حقوق الطفل” بـ “الوطنية”
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“المحامين” ترسل مرئياتها بشأن قانون المهنة إلى وزير العدل

لتعديل عقوبة جريمة الاعتداء على المحامي
بعثـــت جمعية المحاميـــن البحرينية 
خطابـــاً إلـــى وزيـــر العدل والشـــؤون 
الإسلامية والأوقاف نواف المعاودة 
التـــي  الأساســـية  المبـــادئ  بشـــأن 
اقترحتهـــا فـــي ســـبيل تضمينها في 

قانون المحاماة.
‏وتطـــرق خطاب الجمعية إلى ما ذكر 
فـــي البند الحادي عشـــر من المذكرة 
المرفوعة إلى وزير العدل والشؤون 

الإسلامية والأوقاف نواف المعاودة 
بشـــأن ضرورة تشريع عقوبة جنائية 
للاعتـــداء علـــى المحامـــي أثنـــاء أو 
بسبب ممارسته لمهنته واعتبار ذلك 

اعتداء على موظف عام.
الاعتـــداء  جريمـــة  مقارنـــة  وتمـــت 
علـــى المحامي بمـــا ورد بالمـــادة 34 
 )47( رقـــم  بقانـــون  المرســـوم  مـــن 
لسنة 2002 بشـــأن تنظيم الصحافة 

والطباعـــة والنشـــر مـــن أنـــه “كل من 
أهـــان صحفياً أو تعدى عليه بســـبب 
المقـــررة  بالعقوبـــات  يعاقـــب  عملـــه 
أو  العـــام  الموظـــف  علـــى  للتعـــدي 
المكلـــف بخدمـــة عامـــة المنصـــوص 
عليهـــا فـــي المـــواد مـــن )219( إلـــى 
)222( مـــن قانون العقوبات بحســـب 

الأحوال”.
كمـــا تنـــاول الخطـــاب مـــا ورد فـــي 

المذكـــرة  مـــن  عشـــر  الســـابع  البنـــد 
بشـــأن المســـؤولية التأديبية وطلب 
الجمعية مساءلة المحامي المخالف 
تأديبيـــاً أمـــام مجلـــس تأديب مكون 
من 5 محامين مجازين أمام محكمة 
التمييـــز ومقارنـــة ذلـــك بمـــا ورد في 
الفصـــل الخامس من قانـــون تنظيم 
الصحافة والطباعة والنشر والخاص 

بتأديب الصحافيين.

أعلنـــت غرفة تجـــارة وصناعة 
البحريـــن عـــن موافقة مجلس 
إدارتهـــا علـــى قبـــول اســـتقالة 
للغرفـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس 
عبـــدالله الســـادة مـــن منصبـــه 
لأســـباب  طلبـــه  علـــى  بنـــاءً 

شخصية.

مجلـــس  أن  الغرفـــة  وذكـــرت 
اجتماعـــه  فـــي  وافـــق  الإدارة 
الـــذى عقد صبـــاح أمـــس على 
التنفيـــذي  الرئيـــس  تكليـــف 
للعمليات عاطف الخاجة بمهام 
قائـــم بأعمال المديـــر التنفيذي 

للغرفة حتى إشعار آخر.

استقالة الرئيس التنفيذي من “الغرفة”
غرفة تجارة وصناعة البحرين



المنامة - مركز الملك حمد العالمي للتعايش السلمي

بـــن  خليفـــة  الشـــيخ  معالـــي  رفـــع 
آيـــات  أســـمى  خليفـــة،  آل  عبـــدالله 
الشكر وعظيم الامتنان لعاهل البلاد 
الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب  المعظّـــم 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، علـــى 
الثقة الملكية الغالية بتعيينه رئيسًـــا 
لمجلـــس أمنـــاء مركـــز الملـــك حمـــد 

العالمي للتعايش السلمي.
وقـــال فـــي أول تصريـــح لـــه بهـــذه 

المناســـبة “إن تفضّـــل ســـيدي عاهل 
البـــاد المعظـــم حفظـــه الله بمنحـــي 
هـــذه الثقـــة لأكـــون رئيسًـــا لمجلس 
أمنـــاء مركـــز الملـــك حمـــد العالمـــي 
للتعايـــش الســـلمي هـــو تشـــريف لي 
لبـــذل الجهـــد والعطـــاء والعمل بكل 
فيـــه خدمـــة  لمـــا  وإخـــاص  أمانـــة 
بلدنـــا العزيـــز وســـمعته العالمية في 
مجال التســـامح والتعايش السلمي، 

تحقيقًا لتطلعات جلالته، وحكومته 
برئاســـة ســـيدي ولـــي العهـــد رئيس 
الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء  مجلـــس 
حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر  الملكـــي 
ســـيضع  بأنـــه  منوّهًـــا  خليفـــة،”،  آل 
نصـــب عينيـــه تعزيز مكانـــة المملكة 
فـــي المحافـــل العالميـــة مـــن خـــال 
والمبـــادرات  والمشـــاريع  البرامـــج 
التي يضطلع بتحقيقهـــا المركز، في 

إطار المبـــادئ التـــي تضمّنها “إعلان 
مملكـــة البحريـــن” باعتبـــاره الوثيقة 
لجميـــع  والتأسيســـية  المرجعيـــة 

جهود المركز.
وأكـــد أن رؤيـــة جلالـــة ملـــك البـــاد 
المعظّـــم فـــي التســـامح والتعايـــش 
الســـلمي فـــي البحريـــن تنطلـــق مـــن 
واقـــع حقيقـــي ومتجذر فـــي أصالة 
شعب البحرين وموروثه الحضاري، 

والـــذي يعكـــس النمـــوذج البحريني 
والتعايـــش  التســـامح  فـــي  الفريـــد 
المركـــز  أن  إلـــى  مشـــيرًا  والســـام، 
سيواصل مســـيرته في إيصال هذه 
أن  باعتبـــار  العالميـــة  إلـــى  الرؤيـــة 
التســـامح يعـــد ركيزة أساســـية في 
الشخصية البحرينية وساهمت في 
بنـــاء مجتمـــع متكامـــل ومزدهر في 

مختلف المجالات. الشيخ خليفة بن عبدالله

خليفة بن عبدالله في أول تصريح بعد نيله الثقة الملكية:

إيصـال رؤيــة البحريــن في التسامـح إلى العالميــــة

توجيهات ملكية مستمرة لمد يد العون للمحتاجين في دول العالم

بمناســبة اليــوم العالمــي للاجئيــن، والــذي يصــادف 20 يونيــو من كل 
عــام، عقــدت المؤسســة الملكية للأعمال الإنســانية، مؤتمــراً صحافياً 
حول التوجيهات الملكية الســامية والجهود الإنســانية التي تقوم بها 

المؤسسة لمساعدة اللاجئين في مختلف دول العالم.

وخـــال المؤتمـــر تم عـــرض فيلم 
وتقريـــر خاص، أعدتـــه المفوضية 
الســـامية للأمم المتحدة لشـــؤون 
اللاجئيـــن، يتناول أبرز المشـــاريع 
الإنســـانية التي نفذتها المؤسســـة 
الإنســـانية  للأعمـــال  الملكيـــة 
للأمـــم  الســـامية  المفوضيـــة  مـــع 
المتحـــدة لشـــؤون اللاجئيـــن فـــي 
مختلـــف دول العالـــم، والتـــي كان 
لهـــا الـــدور الكبيـــر فـــي التخفيـــف 
ومد يد العون وتقديم المســـاعدة 

للاجئين والاستجابة السريعة.
للمؤسســـة  العـــام  الأميـــن  وقـــال 
مصطفـــى الســـيد: “يطيـــب لي أن 
أتقـــدم بجزيـــل الشـــكر والامتنان 
البـــاد  ملـــك  ســـيدي  مقـــام  إلـــى 
المعظم الرئيس الفخري للمؤسسة 
الملكية للأعمال الإنسانية صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة، على ما يحظـــى به العمل 
الخيـــري فـــي مملكـــة البحرين من 
دعـــم كريم من جلالتـــه وما يوليه 
من اهتمام كبيـــر ومتواصل لعمل 
المؤسســـة الملكية، داعيـــاً المولى 
عز وجـــل أن يحفظ جلالته ويمنّ 
وأن  والعافيـــة،  بالصحـــة  عليـــه 
يحفـــظ البحريـــن وأهلهـــا فـــي عز 

جلالته بكل خير. مثمناً ما نحظى 
بـــه من دعـــم كريـــم ومســـتمر من 
قبـــل الحكومـــة الرشـــيدة بقيـــادة 
ولي العهد رئيس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفـــة. كما يســـرني أن 
أشـــيد بمـــا يقـــوم به ممثـــل جلالة 
الملك للأعمال الإنســـانية وشؤون 
الشـــباب ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن 
حمد آل خليفة من جهد كريم في 
قيادة المؤسســـة الملكية للأعمال 
التوجيهـــات  لتنفيـــذ  الإنســـانية 
العمـــل  تقديـــم  فـــي  الســـامية 
المحتاجيـــن  وخدمـــة  الإنســـاني 

داخل وخارج مملكة البحرين”.
اللاجـــئ  يـــوم  أن  الســـيد  وبيـــن 
عالمـــي،  يـــوم  وهـــو  العالمـــي، 
حددتـــه الأمـــم المتحـــدة تكريمـــاً 
أنحـــاء  جميـــع  فـــي  للاجئيـــن 
العالم، ويســـلط الضـــوء على قوة 
وشـــجاعة الأشـــخاص المجبريـــن 
علـــى الفـــرار مـــن أوطانهـــم هربـــاً 
مـــن الحـــروب والصراعـــات، وكان 
لمملكـــة البحريـــن دور كبيـــر فـــي 
مد يد العون وتقديم المســـاعدات 
دول  مختلـــف  فـــي  اللاجئيـــن 
العالم، لتكون البلســـم الذي يضمد 

جراحهـــم ويوفر لهم المســـاعدات 
التـــي هم فـــي أمـــسّ الحاجـــة لها 
والتي تخفف مـــن المصاب الأليم 

الذي يمرون به.
كمـــا أشـــار إلـــى أنـــه “مـــن حســـن 
الطالـــع أن يتزامن فوز المؤسســـة 
الملكية للأعمال الإنسانية بجائزة 
أفضل مؤسســـة عربية وإسلامية 
فـــي العمـــل الإنســـاني مـــع اليـــوم 
العالمي للاجئين، ولاشـــك أن فوز 
المؤسســـة بهذه الجائـــزة بتوفيق 
مـــن الله عز وجل ومـــن ثم نتيجة 
للاهتمـــام الذي توليه قيادة جلالة 
الملـــك المعظـــم للعمـــل الإنســـاني، 
حيـــث نســـتمد العـــزم مـــن رؤيـــة 
ودعم ملك البلاد المعظم الرئيس 
الملكيـــة  للمؤسســـة  الفخـــري 
صاحـــب  الإنســـانية  للأعمـــال 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة، واهتمـــام جلالتـــه بالعمل 
الخيري والإنســـاني داخل وخارج 
وتوجيهـــات  البحريـــن،  مملكـــة 
جلالته الدائمة إلى ســـرعة تقديم 
للأشـــقاء والأصدقـــاء  المســـاعدة 
فـــي الظـــروف الإنســـانية ومد يد 
العـــون للمحتاجيـــن فـــي مختلف 

دول العالم”.
هـــذا  أن  الســـيد  وأكـــد مصطفـــى 
رعايـــة  يعكـــس  الكبيـــر  الإنجـــاز 
المعظـــم  الملـــك  واهتمـــام جلالـــة 
بالجانـــب التربـــوي والتعليمي في 

العمـــل الخيري والإنســـاني، داخل 
مملكة البحرين، كما يعكس حجم 
والإنســـانية  الإغاثيـــة  الجهـــود 
البحريـــن  مملكـــة  تقدمهـــا  التـــي 
لمختلف الشـــعوب الذيـــن يعانون 
والحـــروب  الصراعـــات  آلام  مـــن 
فمملكـــة  الطبيعيـــة،  والكـــوارث 
البحريـــن حرصت علـــى أن تكون 
ســـبّاقة فـــي مـــد يـــد العـــون، وأن 
تشـــمل الجهـــود البحرينيـــة إقامة 
التربويـــة  المشـــاريع  مـــن  العديـــد 
والتعليميـــة ورفع جـــودة التعليم، 
وزيادة مستوى التنوير والتثقيف 
فـــي مجتمعـــات العالم الإســـامي 
وتسهم في ضمان مستقبل الأبناء 

وتوفير الرعاية وبناء الإنسان.
بجائـــزة  الفـــوز  إن  الســـيد  وقـــال 
حمـــدان  الشـــيخ   - الإيسيســـكو 
بـــن راشـــد آل مكتوم فـــي دورتها 
الثالثـــة محـــل فخـــر واعتـــزاز لنـــا 
جميعـــاً كمـــا أنهـــا تدفعنـــا للمزيـــد 
من العطـــاء، وبذل جهـــد أكبر في 
تقديـــم العمـــل الإنســـاني، والعمل 
على رفع جـــودة التعليـــم، وزيادة 
مســـتوى التنويـــر والتثقيـــف فـــي 

مجتمعاتنا الإسلامية.
يذكر أن المؤسسة الملكية للأعمال 
مـــن  العديـــد  حققـــت  الإنســـانية 
الإنجـــازات الإنســـانية والتنمويـــة 
علـــى جميـــع الأصعـــدة الداخليـــة 
والخارجية، اســـتحقت على إثرها 

الفوز بجائزة “الإيسيسكو- الشيخ 
حمـــدان بـــن راشـــد آل مكتوم في 
دورتهـــا الثالثة، حيث تـــم اختيار 
للأعمـــال  الملكيـــة  المؤسســـة 
الجائـــزة  بهـــذه  للفـــوز  الإنســـانية 
مـــن بين أربعيـــن مرشّـــحاً تقدّموا 
بمشاريع إنسانية وخيرية تربوية 
النهـــوض  إلـــى  وتعليميـــة تهـــدف 
والارتقـــاء  التعليمـــي  بـــالأداء 
وتحســـين  التربويـــة  بالخدمـــات 
البنى والهياكل والوسائط اللازمة 
اســـتحقاق  جـــاء  حيـــث  لذلـــك. 
المؤسســـة للفوز بالجائزة استناداً 
واضحـــة  تقييميـــة  معاييـــر  إلـــى 
مبنية على أســـس علمية، شـــملت 
الإنســـانية  مشـــاريعها  جميـــع 
وبشـــكل خـــاص مشـــروع مجمـــع 
فـــي  العلمـــي  البحريـــن  مملكـــة 
جامعة الصومال الوطنية، وإعادة 
تشـــغيل الجامعـــة بعد إغـــاق دام 
20 ســـنة بســـبب الحـــرب الأهلية، 
كليـــات   7 المجمـــع  يضـــم  حيـــث 

أساسية.
قامـــت  المحلـــي؛  الجانـــب  وفـــي 
ناصـــر  مركـــز  بإنشـــاء  المؤسســـة 
للتأهيل والتدريب المهني وروضة 
إضافـــة  النموذجيـــة،  ناصـــر  أم 
إلى المشـــاريع العلميـــة والتربوية 
الشـــقيقة  فلســـطين  دولـــة  فـــي 
البحريـــن  مكتبـــة  تشـــمل  والتـــي 
في القدس الشـــريف ومدرســـتين 

ومكتبة البحريـــن في قطاع غزة، 
إضافـــة إلـــى تجهيـــز المختبـــرات 
العلميـــة وافتتـــاح مشـــروع مركز 
المكفوفيـــن  للطلبـــة  التقنيـــات 
بالجامعـــة الإســـامية فـــي غـــزة، 
أمـــا في الأردن فقامت المؤسســـة 
وفقـــاً للتوجيهـــات الملكيـــة ببنـــاء 
مجمع علمي يضـــم أربعة مدارس 
للاجئيـــن  الزعتـــري  مخيـــم  فـــي 
الســـوريين فـــي الأردن ومدرســـة 
فـــي محافظـــة أربـــد وأخـــرى فـــي 
أبـــو نصيـــر، وفـــي جمهورية مصر 
العربية تم إنشاء مدرسة البحرين 

في محافظة الشرقية.
إضافـــة إلـــى تقديـــم المســـاعدات 
للشـــعوب  العاجلـــة  الإغاثيـــة 
الشقيقة والصديقة الذين يعانون 
من الكـــوارث والحـــروب المدمرة 
للعيـــش  الظـــروف  واضطرتهـــم 
فقامـــت  نازحيـــن،  أو  كلاجئيـــن 
مملكة البحرين، وفقاً للتوجيهات 
المســـاعدات  بتقديـــم  الســـامية، 
الإغاثية العاجلة وإنشاء المشاريع 
بنـــاء  شـــملت  والتـــي  التنمويـــة، 
المجمعـــات التعليميـــة والســـكنية 
والمستشـــفيات والمراكز الصحية 
العامـــة  والمكتبـــات  والمجمعـــات 
وحفـــر الآبـــار وغيرهـــا الكثير من 
المشـــاريع التـــي تخـــدم اللاجئين 
وتعينهـــم علـــى حياتهـــم وضمـــان 

مستقبل أبنائهم.
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اســـتقبل ملـــك البـــاد المعظم 
الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، 
فـــي قصـــر الصافريـــة أمـــس، 
رئيـــس مجلـــس أمنـــاء مركـــز 
الملك حمـــد العالمي للتعايش 
بـــن  الشـــيخ خليفـــة  الســـلمي 
عبدالله بن خليفـــة آل خليفة، 

المرســـوم  صـــدور  بمناســـبة 
الملكـــي بتعيينـــه فـــي منصبه 

الجديد.
وهنـــأ جلالـــة الملـــك المعظـــم، 
عبـــدالله  بـــن  خليفـــة  الشـــيخ 
بـــن خليفة آل خليفـــة، متمنياً 
والســـداد  التوفيـــق  دوام  لـــه 
رســـالة  نشـــر  لمواصلـــة 

المركـــز النبيلـــة، والعمـــل على 
الإنســـانية  أهدافـــه  تحقيـــق 
الســـام  قيـــم  ترســـيخ  فـــي 
ومـــد  والتعايـــش  والتســـامح 
جسور التواصل والحوار بين 
مختلف الحضارات والثقافات 
والأديـــان، معربـــاً جلالتـــه عن 
تقديره واعتـــزازه بالإنجازات 

مركـــز  حققهـــا  التـــي  المهمـــة 
الملك حمـــد العالمي للتعايش 
الســـلمي منذ انطلاق مسيرته 

المباركة.
الشـــيخ  رفـــع  جانبـــه؛  ومـــن 
خليفـــة بن عبدالله بـــن خليفة 
آل خليفة أســـمى آيات الشكر 
والامتنـــان  التقديـــر  وعظيـــم 

والعرفان إلى المقام الســـامي 
لصاحـــب الجلالـــة، معربـــاً عن 
الثقـــة  بهـــذه  اعتـــزازه  بالـــغ 
الكريمـــة  الســـامية  الملكيـــة 
جلالتـــه  توجيهـــات  وعلـــى 
الســـديدة، سائلاً المولى العلي 
جلالتـــه  يحفـــظ  أن  القديـــر 

ويرعاه.

المنامة - بنا

 مواصلة نشــر السلام والتســامح 
بيـن مختلــف الحضــارات والأديـــان

جلالته هنأ خليفــة بن عبدالله برئاسة أمنـــاء “حمد للتعايـــش”... الملك المعظــم:

جلالة الملك المعظم

البحرين سبّاقة في إقامة المشاريع التعليمية بالمجتمعات الإسلامية... السيد:



تعزيز التعاون الدفاعي والأمني مع “الناتو”

الحـــرس  قائـــد  الوطنـــي  الأمـــن  اســـتقبل مستشـــار 
الملكي ســـمو الفريق الركن الشـــيخ ناصر بن حمد آل 
خليفـــة، مدير التعاون الأمني الدولي لحلف الشـــمال 
الأطلســـي “الناتـــو” الفريق فرانسيســـكو ديلا والوفد 

المرافق، صباح أمس وذلك بمناسبة زيارته للبلاد.

 وخـــال اللقاء رحّب ســـمو مستشـــار الأمن الوطني 
قائد الحـــرس الملكي بمدير التعـــاون الأمني الدولي 
لحلف الشـــمال الأطلســـي “الناتو”، حيث أشاد سموه 
بالعلاقـــات الطيبـــة والمتميـــزة التـــي تربـــط مملكـــة 
البحرين مع حلف الشمال الأطلسي، وتم استعراض 

علاقـــات التعـــاون والتنســـيق المشـــترك القائـــم مـــع 
الناتو، والتي تخدم المصالح المشتركة ويعزّز الأمن 
والاســـتقرار فـــي المنطقة، بالإضافة إلـــى بحث عدد 
مـــن المواضيع ذات الاهتمام المشـــترك خصوصًا في 

المجال العسكري والتعاون الدفاعي والأمني.

مديرية الإعلام والتوجيه المعنوي
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صاحـــب  المعظّـــم  البـــاد  ملـــك  تلقّـــى 
آل  عيســـى  بـــن  حمـــد  الملـــك  الجلالـــة 
خليفـــة، وولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 
الـــوزراء صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بن حمد آل خليفة برقيتي شكر 
جوابيتيـــن مـــن أخيهمـــا ملـــك المملكـــة 
الأردنيـــة الهاشـــمية الشـــقيقة صاحـــب 
الجلالة الهاشـــمية الملك عبدالله الثاني 
ا علـــى برقيتي  ابن الحســـين، وذلـــك ردًّ
التهنئـــة التي بعـــث بها جلالته وســـموه 
بمناســـبة عيد جلـــوس العاهـــل الأردني 
على عرش المملكة الأردنية الهاشمية. 

 وأعرب العاهل الأردنـــي في البرقيتين 
عـــن بالغ شـــكره وتقديره لجلالـــة الملك 
المعظّم وسموه على مشاعرهما الأخوية 
النبيلة التي تجسّـــد عمق العلاقات التي 

تربـــط بيـــن البلديـــن الشـــقيقين، متمنيًا 
لجلالـــة الملـــك المعظّم وســـموه موفور 
الصحـــة والســـعادة ولمملكـــة البحريـــن 
التقـــدم  مـــن  المزيـــد  تحقيـــق  وشـــعبها 
والازدهـــار في ظل قيـــادة جلالة الملك 

المعظّم الحكيمة.

العاهل الأردني: العلاقات مع البحرين عميقة

دعم حكومي للمؤسسات التعليمية بالقطاعين للارتقاء بمستوياتها
رعى حفل تخريج “العلوم التطبيقية” بحضور وزير الديوان الملكي... وزير “التربية”:

بحضـــور وزيـــر الديـــوان الملكـــي الشـــيخ 
خالد بـــن أحمد آل خليفـــة، نظمت جامعة 
العلـــوم التطبيقية حفـــل تخريج الفوجين 
الخامس عشر والسادس عشر من طلبتها 
البالغ عددهم أكثـــر من 700، برعاية وزير 
التربيـــة والتعليـــم رئيـــس مجلـــس أمنـــاء 
العالـــي محمـــد جمعـــة،  التعليـــم  مجلـــس 

بقاعة الدانة بفندق الخليج.
وفـــي بدايـــة الحفـــل ألقـــى وزيـــر التربية 
والتعليـــم رئيـــس مجلـــس أمنـــاء مجلس 
التعليـــم العالـــي كلمـــة رفـــع فيهـــا أســـمى 
آيـــات العرفـــان والامتنان إلـــى ملك البلاد 
المعظـــم صاحـــب الجلالة الملـــك حمد بن 
عيســـى آل خليفة، وإلى ولي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، على ما 
يلقاه التعليم من متابعة واهتمام بالغين، 
وعلى ما تلقاه المؤسســـات التعليمية في 
القطاعيـــن الحكومـــي والخـــاص من دعم 
ورعايـــة متمثليـــن في الخطـــط والبرامج 
الحكومية التي تسعى دائمًا نحو الارتقاء 
بمســـتوياتها وتطويـــر أدائهـــا لتكـــون في 
إقليميًـــا  الرائـــدة  المؤسســـات  مصـــاف 

ودولياً.
وهنـــأ الوزير الخريجيـــن وأولياء أمورهم، 
العلـــوم  لجامعـــة  تحقـــق  بمـــا  مشـــيداً 
التطبيقيـــة مـــن منجـــزات علـــى الصعيـــد 
الأكاديمـــي والتنافســـي على المســـتويات 
المحليـــة والإقليميـــة، ومعلناً عـــن موافقة 
مجلـــس التعليـــم العالي في آخـــر قراراته 
علـــى ما تقدمت بـــه الجامعـــة بطلب منح 
 )Dual Award( الدرجة العلمية المزدوجة
لبرامجهـــا المســـتضافة مـــن جامعـــة لندن 
ســـاوث بنـــك، وهو مـــا يعـــزز مـــن جاذبية 

الجامعـــة للطلبـــة من خارج حـــدود مملكة 
البحريـــن، ويؤكـــد فـــي ذات الوقـــت، دعم 
للمؤسســـات  العالـــي  التعليـــم  مجلـــس 
الأكاديمية في تطبيق أفضل الممارســـات 

التعليمية.
ثـــم ألقـــى رئيـــس مجلـــس إدارة جامعـــة 
كلمـــة  نـــاس  ســـمير  التطبيقيـــة   العلـــوم 
أكـــد فيهـــا أن مجلـــس الإدارة ســـيواصل 
دوره فـــي تشـــجيع وتقديـــم كافـــة الدعم 
لإدارة الجامعـــة لتمكينهـــا مـــن الاســـتمرار 
فـــي تحقيـــق رســـالتها، والأهـــداف التـــي 
أنشـــئت مـــن أجلها لتكـــون منـــارة للمعرفة 
والتعليـــم والبحـــث العلمي، وبيئـــة مميزة 
للمواهـــب الواعـــدة، ورافداً لســـوق العمل 
بذوي الخبرات والكفاءة بما يتناســـب مع 

تطورات العصر واحتياجاته ومستقبله.
أمنـــاء  رئيـــس مجلـــس  أكـــد  مـــن جانبـــه 

الجامعـــة وهيـــب الخاجـــة أن المجلـــس لا 
يدخر جهداً في سبيل خدمة الطلبة ودعم 
مواهبهـــم وقدراتهم والتركيـــز على تنمية 
الإبـــداع والريـــادة لديهم، متقدما بالشـــكر 
إلـــى ســـعادة الدكتـــور محمـــد بـــن مبـــارك 
جمعـــة، وزيـــر التربيـــة والتعليـــم، رئيـــس 
مجلـــس أمنـــاء مجلـــس التعليـــم العالـــي، 
وإلـــى المجلـــس الأعلـــى لتطويـــر التعليـــم 
لمجلـــس  العامـــة  والأمانـــة  والتدريـــب، 
التعليـــم العالـــي علـــى كافـــة جهودهم في 
دعم منظومة التعليم العالي في المملكة.

وفـــي الســـياق ذاتـــه، أكد رئيـــس الجامعة 
عمـــار كاكا أن الفرحـــة لا توصـــف بتخريج 
نخبـــة مـــن الشـــباب لينطلقـــوا إلـــى مواقع 
العمـــل، بعـــد ســـنوات مـــن الجـــد والعمـــل 
والإيمـــان  بالعلـــم  مســـلحين  والدراســـة، 
والمعرفة ليخدموا أوطانهم ومجتمعاتهم، 

مشـــيراً إلى أن الجامعة فخـــورة بتخريج 
كوكبة جديدة من أبناء وبنات هذا الوطن 
لينضموا إلى زملائهـــم في مجالات العمل 
المختلفـــة، وليخدموا هذه البلاد وقيادتها 
الرشـــيدة، حيـــث يمثـــل الخريجـــون ثمرة 
العمـــل الطويل للجامعة وهم خير ســـفراء 
لهـــا بعلمهـــم وثقافتهـــم وتفانيهـــم بعملهم 

وخدمة وطنهم.
وفـــي ختـــام الحفل قـــام ســـعادة الدكتور 
محمـــد بـــن مبـــارك جمعـــة وزيـــر التربيـــة 
والتعليـــم رئيـــس مجلـــس أمنـــاء مجلـــس 
التعليم العالي بتســـليم شـــهادات التخرج 
لطلبة الفوجين الخامس عشـــر والسادس 
البكالوريـــوس  تخصصـــات  مـــن  عشـــر 
والماجستير وخريجي البرامج البريطانية 
المســـتضافة من جامعة لندن ساوث بانك 

وجامعة كارديف متروبوليتان.

المنامة - بنا

نسير على خطى الملك المعظم بإرادة لا تلين
رفع راية البحرين خفّاقة في كل المحافل... وزير الداخلية:

تلقّى ملـــك البـــاد المعظّم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى 
آل خليفـــة، برقيـــة تهنئـــة من وزير 
الداخليـــة الفريق أول ركن الشـــيخ 
راشـــد بن عبـــدالله آل خليفـــة، رفع 
فيها أصدق آيات الشـــكر والامتنان 
لصاحـــب  الســـامي  المقـــام  إلـــى 
الجلالـــة الملـــك المعظـــم علـــى مـــا 
تفضّل به جلالته من إشـــادة ملكية 
فريـــق  حصـــول  بمناســـبة  كريمـــة 
وزارة الداخليـــة لقيـــاس الخطوات 
العســـكرية على المركز الأول للمرة 
العالميـــة،  البطولـــة  فـــي  العاشـــرة 
التـــي نظمتها كلية )ساندهيرســـت( 
بالمملكـــة المتحـــدة يـــوم الخميس 

الماضي.

 وأكـــد وزيـــر الداخلية فـــي برقيته 
أن هـــذا الإنجـــاز الـــذي تحقق يأتي 
ثمـــار حـــرص جلالة الملـــك المعظّم 

وســـعيه الدؤوب في جعـــل مملكة 
ومكانـــة  مضيئـــة  درة  البحريـــن 
مرموقة، فكانـــت الريادة والطليعة 

غاية وهدفًا، 
عمـــاً  والتطـــور  التقـــدم   وأصبـــح 
ومنهجًـــا ولنـــا حافزًا ومعينًـــا، وإننا 
نســـتلهم العزيمة من جلالته والذي 
نســـير  وعلـــى خطـــاه  نســـتنير  بـــه 
للحفـــاظ  تليـــن،  لا  وإرادة  بثبـــات 
على الإنجازات وتحقيق المستقبل 
ورفـــع  البحريـــن،  لمملكـــة  الزاهـــر 

رايتها خفاقة في كل المحافل.
كمـــا ثمّـــن وزيـــر الداخليـــة إشـــادة 
جلالتـــه بهـــذا الإنجـــاز الـــذي حققه 
أبنـــاء جلالته مـــن منتســـبي وزارة 
الداخليـــة، معاهديـــن الله وجلالته 
ليبقـــى  قصـــارى جهودهـــم،  ببـــذل 
الوطن كما أراد جلالته في الطليعة 

والريادة دومًا.

المنامة - بنا

وزير الداخليةجلالة الملك المعظّم

العاهل الأردني

وزير الخارجية

المنامة - وزارة الخارجية

أمس،  هاتفي،  اتصال  جــرى 
ــة،  ــيــ ــارجــ ــخــ ــ ــن وزيــــــــر ال ــيــ ــ ب
ووزير  الزياني،  عبداللطيف 
في  والمغتربين  الخارجية 
الجمهورية اللبنانية الشقيقة 

عبدالله بوحبيب.
ــال،  ــصــ ــ  وجــــــرى خـــــال الات
العلاقات  مــســار  اســتــعــراض 
مملكة  بين  القائمة  الثنائية 
ــة  ــوريـ ــهـ ــمـ ــجـ الـــبـــحـــريـــن والـ
الــلــبــنــانــيــة وســبــل تــعــزيــزهــا 
ــى مــســتــويــات  ــ وتــنــمــيــتــهــا إل
التطلعات  يلبي  بما  أرحـــب 
ويعود  المشتركة  والمصالح 
ــعـــة عــلــى  ــفـ ــنـ ــمـ ــالـــخـــيـــر والـ بـ

البلدين والشعبين الشقيقين، 
عدد  مناقشة  إلــى  بالإضافة 
والقضايا  الــمــوضــوعــات  مــن 

ذات الاهتمام المشترك.

 الدفع بالعلاقات مع لبنان 
نحو مستويات أرحب

الرفاع - قوة الدفاع

استقبل وزير شؤون الدفاع 
عبـــدالله  الركـــن  الفريـــق 
التعـــاون  مديـــر  النعيمـــي، 
لحلـــف  الدولـــي  الأمنـــي 
“الناتـــو”  الأطلســـي  الشـــمال 
ديـــا،  فرانسيســـكو  الفريـــق 

وذلك صباح أمس.
وخـــال اللقـــاء رحّـــب وزير 
شؤون الدفاع بمدير التعاون 
الأمني الدولـــي لحلف الناتو 
علاقـــات  معـــه  واســـتعرض 
القائمة  والتنســـيق  التعـــاون 

بين مملكـــة البحرين وحلف 
“الناتـــو”  الأطلســـي  الشـــمال 

وسبل تعزيزها.
حضـــر اللقاء مســـاعد رئيس 
للعمليـــات  الأركان  هيئـــة 
اللـــواء الركن غانـــم الفضالة، 
ومديـــر التدريـــب العســـكري 
اللـــواء الركـــن صلاح راشـــد 
التعـــاون  ومديـــر  ســـعد،  آل 
العسكري اللواء الركن بحري 

محمد العسم.

 تنسيق التعاون 
العسكري مع “الناتو”
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وزير الإعلام في المملكة العربية السعودية الشقيقة

المنامة - بنا

ــام  رمــزان  التقى وزيـــر الإعــ
ــعــيــمــي، أمـــــس، مـــع وزيـــر  ــن ال
العربية  المملكة  فــي  الإعـــام 
سلمان  الشقيقة  الــســعــوديــة 
ــــى هـــامـــش  ــل الـــــــدوســـــــري، عــ
مــشــاركــتــهــمــا فــي اجــتــمــاعــات 
مجلس وزراء الإعلام العرب، 
العاصمة  تستضيفها  والــتــي 

المغربية الرباط.
وتــنــاول الــلــقــاء سبل وآلــيــات 
ــي  ــامـ تـــعـــزيـــز الـــتـــعـــاون الإعـ
البحرين  مملكة  بــيــن  الــقــائــم 
السعودية  العربية  والمملكة 
وبما  بــه،  ــقــاء  والارت الشقيقة 
العلاقات  متانة  مــع  يتناسب 
الأخوية المتميزة بين البلدين 
الــشــقــيــقــيــن، وبــالــشــكــل الـــذي 

يلبي التطلعات المشتركة.
وفي اللقاء؛ أكد وزير الإعلام 
عمق علاقات الأخوة والمحبة 

الــتــاريــخــيــة الــتــي تــربــط بين 
البلدين الشقيقين، مشيدًا بما 
المملكة  يتميز به الإعــام في 
رائدة  الشقيقة من مستويات 
ــداع ومــا يشهده من  ــ الإب فــي 
تطور مستمر، ومؤكدًا حرص 
توطيد  على  البحرين  مملكة 
أطـــر الــتــعــاون الإعــامــي بين 
الجانبين من خلال المزيد من 
الاتفاقيات ومذكرات التفاهم 
والبرامج المشتركة التي تلبي 

الطموحات المتبادلة.
من جانبه؛ أكــد وزيــر الإعــام 
في المملكة العربية السعودية، 
ــبــحــريــنــيــة  ال ــات  ــاقــ ــعــ ــ ال أن 
تميزها  في  تشكل  السعودية 
ــا نـــمـــوذجًـــا لــلــعــاقــات  ــه وقــوت
بين الأشقاء، مشيدًا بجوانب 
يتسم  التي  والتطور  النهضة 

بها الإعلام البحريني.

تعزيز التعاون الإعلامي مع السعودية

“ريـــادات” يرحّب بــانضمـــام 4 مشـــاريـــع جــديـــــدة

أعلن مركز تنمية قدرات المرأة البحرينية “ريادات” عن انضمام 4 مشاريع جديدة 
تقودها رائدات أعمال بحرينيات إلى المركز، لتطلق من هناك أعمالها وتتوسّــع بها 
مستفيدة من حزمة التسهيلات المتكاملة التي يقدمها على صعيد التأجير والدعم 
والخدمــات اللوجســتية الأخــرى، وذلــك ضمــن أهدافــه في دعــم المــرأة البحرينية 

ورفع مشاركتها وتنافسيتها في الشأن التجاري والاقتصادي.

الجديدة هي  المشاريع  أن  المركز   وذكر 
مــشــروعًــا  ويــعــد   ”Bon Chocolates“
منتجات  أحــدث  متابعة  فــي  متخصصًا 
ونكهات الشوكولاتة حول العالم وتقديمها 
في السوق البحريني، إضافة إلى التوسع 
ويقدم  السعودية،  العربية  المملكة  في 
شوكولاتة  منتجات  إعــداد  خدمة  أيضًا 
بحسب الطلب والذوق عن طريق شيف 
ــمــواد  مــتــخــصــص. وتــســتــورد الــشــركــة ال
الأساسية لصناعة الشوكولاتة من أفضل 

الموردين حول العالم. 

هـــو”B Chef” هو  الــثــانــي  ــمــشــروع  وال  
مشروع قائم على فكرة مبتكرة تتمثل 
علبة  فــي  الوجبة  مكونات  تجميع  فــي 
للمستهلك  تسليمها  ثــم  عــلــب،  عــدة  أو 
الطهي  عملية  يتولى  الــذي  المشتري  أو 
فقط من جانبه، وهو ما يضمن مكونات 
من  مميزة  ونكهات  مــدروســة  بمعايير 
جهة، واستهلاك غذاء صحي طازج من 

جهة أخرى.
لمركز  انضم  الذي  الثالث  المشروع  أما   
“ريادات” فهو “GB Bakery” وهو عبارة 

أنــواع  مختلف  ويقدّم  يصنع  مخبز  عن 
الصحية، مع مراعاة أحدث  المخبوزات 
سلامة  وضمان  المكونات  في  المعايير 
ــل الــتــصــنــيــع والـــعـــرض  ــراحـ مــخــتــلــف مـ
المشروع ضمن توسعة  والتوزيع، ويعد 
مشروع “GB CAFE” وامتدادًا لنجاحه. 

 Just Design“ هـــو  الـــرابـــع  ــمــشــروع  ال
الداخلي  التصميم  فــي  ويتخصص   ”It
الــمــنــازل وغيرها  وتــأثــيــث  والــخــارجــي 
مـــن خــــال مــخــطــطــات وصــــور ثــاثــيــة 
الأبــــعــــاد تــســتــخــدم أفـــضـــل الـــبـــرامـــج 
والمعايير، ويقدم المشروع أيضًا تدريب 

ورش  عبر  المجال  هــذا  فــي  متخصص 
عمل متواصلة، ويقدم أيضًا استشارات 
عبر  أو  ــا  حــضــوريًّ التصميم  مــجــال  فــي 

الإنترنت.
البحرينيات  الــرائــدات  هــؤلاء  وانضمت 
ــادات” من  ــ “ريـ مــركــز  إلــى نظرائهن فــي 
والصغيرة  الناشئة  المشاريع  صاحبات 
على  بناء  والنمو  للتوسع  القابلية  ذات 
ــات ومــنــتــجــات  ــدمــ ــن خــ ــا تـــقـــدمـــه مــ مــ
تعزّز  أخــرى  خطوة  في  وذلــك  مبتكرة، 
مــن مــســاعــي الــمــركــز فــي إطـــار تفعيل 
الاستراتيجية الجديدة التي تهدف إلى 
والتنموي،  التجاري  النشاط  بين  الدمج 
وتــوزيــع مــســاحــات الــتــأجــيــر عــلــى أكبر 
عدد من الأنشطة المتنوعة، إضافة إلى 
تخصيص مساحات تأجير فيه لممارسة 

أنشطة حاضنات الأعمال المختلفة.
للمجلس الأعلى  الــعــام  الأمــيــن   وكــانــت 
لـــلـــمـــرأة هـــالـــة الأنــــصــــاري قـــد تــرأســت 

اجـــتـــمـــاع عــمــل بــحــضــور مــمــثــلــيــن عن 
البحرين  وبنك  “تمكين”  العمل  صندوق 
“أمانة”، واطلعت خلاله  للتنمية وشركة 
ــادات”  ــ “ري فــي  العمل  مستجدات  على 
والخطط التشغيلية ومبادرات التطوير، 
تقييم  إجــراءات  استكمال  ذلك  بما في 
طــلــبــات انــضــمــام حــاضــنــات ومــســرعــات 
ــى الـــمـــركـــز، وزيــــــادة نسب  ــ الأعـــمـــال إل
خلال  وأكــدت  للمركز،  العامة  التشغيل 
ــم الــمــجــلــس  ــ الاجـــتـــمـــاع اســـتـــمـــرار دعـ
في  المساهمة  الــجــهــات  جميع  لــجــهــود 
البحرينية  الــمــرأة  قـــدرات  تنمية  مــركــز 
وتيرة  وتسريع  قدمًا  للمضي  ــادات”،  “ري
العمل لتطوير المركز وتحويله إلى مركز 
شامل للإبداع والابتكار في مجال ريادة 
الأعمال، وبما يسهم في رفع مستويات 
ومشاركتها  البحرينية  المرأة  تنافسية 
التعافي  خطط  ومواكبة  الاقتصادية، 

الاقتصادي على الصعيد الوطني.

الرفاع - المجلس الأعلى للمرأة

فتـح بــاب التقــدم للبعثــــات الـدراسيـــة
غدًا آخر يوم لتقديم الطلبات... “التربية”:

جميع  والتعليم  التربية  وزارة  دعت 
المرحلة  خريجي  البحرينيين  الطلبة 
البحرين  مملكة  خــارج  من  الثانوية 
والذين  2022/‏2023،  الدراسي  للعام 
لا تقل معدلاتهم التراكمية عن 90 % 
بعثات  على  التنافس  في  والراغبين 
الوزارة لهذا العام، إلى ضرورة مراجعة 
قسم البعثات والمنح الطلابية بمركز 
التربية  بـــوزارة  المراجعين  خدمات 
لاستكمال  عيسى،  بمدينة  والتعليم 
أقصاه  التقديم، في موعد  إجراءات 
يوم الخميس الموافق 22/‏6/‏2023م، 
الواحدة  وحتى  صباحًا  الثامنة  من 
المستندات  معهم  مصطحبين  ظهرًا، 

كالآتي:

كشف  سجل  من  الأصلية  النسخة  ​ -
الدرجات

التخرج  لإفـــادة  الأصــلــيــة  النسخة  ​ -
)للطالب المتخرج(

وبطاقة  الــســفــر  جـــواز  مــن  نسخة  ​ -

الهوية
- ​من الصف التاسع إلى الثانوية العامة 

)الأختام على جميع المتطلبات(
الأختام:

- ختم وزارة التربية والتعليم للدولة 

في  بــه  )يكتفى  لــلــشــهــادة  الــمــصــدرة 
دول  من  الصادرة  الدراسية  الوثائق 

مجلس التعاون(
الخارجية  وزارة  مــن  واحـــد  ختم   -
)البحرين أو الدولة المصدرة للشهادة(
في  البحرين  مملكة  ســفــارة  ختم   -
ختم  )أو  للشهادة  الــمــصــدرة  الــدولــة 
في  للشهادة  المصدرة  الدولة  سفارة 

البحرين(
ختم  توفر  عند  ذلــك  عن  يستغنى   -
لاعتماد  دولية  )اتفاقية  الأبوستيل 

المستندات(
علمًا أن الجهات الحكومية قد تطلب 

معلومات إضافية.

مدينة عيسى- وزارة التربية والتعليم

مركز تنمية قدرات المرأة )ريادات(

الرباط - بنا

ــر عــــام وكـــالـــة أنــبــاء  ــديـ شـــــارك مـ
الــبــحــريــن عــبــدالله بــوحــجــي، في 
التاسعة  ــعــاديــة  ال ــدورة  ــ الـ أعــمــال 
للإعلام  الدائمة  للجنة  والتسعين 
بالعاصمة  عــقــدت  والــتــي  الــعــربــي، 
ــار  ــي إطــ الـــمـــغـــربـــيـــة، الـــــربـــــاط، فــ
الثالثة  الــعــاديــة  لــلــدورة  التحضير 
لمجلس وزراء الإعلام  والخمسين 

العرب المقررة اليوم )الأربعاء(.
ــة أنـــبـــاء  ــ ــال ــ وأكــــــد مـــديـــر عـــــام وك
الموضوعات  أهمية  على  البحرين 
الارتقاء  في  اللجنة  ناقشتها  التي 
العربي  الإعلامي  التعاون  بمسيرة 
دعم  فــي  دوره  وتعزيز  المشترك، 
مختلف القضايا العربية، في ضوء 
تشهدها  التي  الراهنة  التحديات 
التكنولوجية  والتطورات  المنطقة، 
يشهدها  التي  المتلاحقة  والتقنية 
تتطلب  والــتــي  الإعــامــي،  القطاع 

مواكبتها باستمرار.
البحرين  مملكة  إن  بوحجي  وقال 
ــمــاً عــلــى دعـــم وتعزيز  تــحــرص دائ
ــعــربــي الــمــشــتــرك، عبر  ــعــاون ال ــت ال

المحافل  مختلف  فــي  عضويتها 
الــعــربــيــة والـــلـــجـــان الــمــتــخــصــصــة، 
ــي،  ــامـ ــي الـــقـــطـــاع الإعـ لاســيــمــا فـ
وذلــك من خــال طــرح العديد من 
الرؤى والمبادرات التي تسعى إلى 
ــام الــعــربــي،  الــنــهــوض بــواقــع الإعــ
انطلاقاً على دورها الفاعل والبناء 
والعمل  التعاون  أواصــر  تعزيز  في 

العربي المشترك.
ــشــــت الــــــــــدورة عــــــدة بـــنـــود  ــاقــ ــ ون
أبــرزهــا مــواصــلــة الــدعــم الإعــامــي 
ومــتــابــعــة  الــفــلــســطــيــنــيــة،  للقضية 
خــطــة الــتــحــرك الإعـــامـــي الــعــربــي 
فــي الــخــارج، إضــافــة إلــى تحديث 
العربية  الإعلامية  الإستراتيجية 
وتنفيذ  التنفيذية،  خطتها  ووضــع 
أهداف الخريطة الإعلامية العربية 
وإدراج   ،2030 المستدامة  للتنمية 
مادة التربية الإعلامية في المناهج 
التعليمية، والإعلام البيئي، ووضع 
مع  للتعامل  موحدة  إستراتيجية 

شركات الإعلام الدولية.

إدراج مادة التربية الإعلامية بالمناهج التعليمية

تنسيق عربي مشترك بالمجــــال الإعلامي
ترسيخ الهوية العربية والنهوض بالمكتسبات الحضارية... النعيمي:

إن  النعيمي  ــزان  رمــ ــام  الإعــ وزيـــر  قـــال 
كبيراً  اهــتــمــامــاً  تــولــي  الــبــحــريــن  مملكة 
المشترك  العربي  التعاون  مسارات  بدفع 
التعاون  خصوصاً  الأصــعــدة،  كافة  على 
مسؤوليات  من  به  يضطلع  لما  الإعلامي 
القومي  الأمـــن  دعــائــم  تعزيز  فــي  كــبــرى 
العربي وترسيخ الهوية العربية ومجابهة 
مختلف التحديات التي تواجهها المنطقة 
وذلك  المشترك،  والتعاون  التنسيق  عبر 
للنهوض  الأمثل  الخيار  بأنه  منها  إيماناً 
ــحــضــاريــة  ــتــنــمــويــة وال بــالــمــكــتــســبــات ال

العربية.
جاء ذلك خلال مشاركة وزير الإعلام  في 
اجتماعات الدورة العادية السابعة عشرة 
للمكتب التنفيذي لمجلس وزراء الإعلام 
العرب، التي عقدت في العاصمة المغربية 
وزراء  بمشاركة  )الثلاثاء(  أمــس  الــربــاط 

الذي  التنفيذي  المكتب  أعضاء  الإعــام 
يضم كلاً من: المملكة العربية السعودية، 
الــجــمــهــوريــة الــتــونــســيــة، الــجــمــهــوريــة 
الـــجـــزائـــريـــة الــديــمــقــراطــيــة الــشــعــبــيــة، 
الكويت،  دولة  المتحدة،  القمر  جمهورية 
العراق،  جمهورية  اللبنانية،  الجمهورية 

الجمهورية اليمنية، المملكة المغربية.
الــبــحــريــن في  مــشــاركــة مملكة  ــاءت  وجــ
الاجتماع نظراً لاستضافة المملكة أعمال 
لمجلس جامعة  والثلاثين  الثالثة  الدورة 
العام  القمة  مستوى  على  العربية  الــدول 

المقبل 2024. 

الموضوعات  أهمية  الإعــام  وزيــر  وأكــد 
لمجلس  التنفيذي  المكتب  ناقشها  التي 
متابعته  إطار  العرب، في  الإعــام  وزراء 
لجدول الأعمال والقضايا التي سيناقشها 
خــال  ــعـــرب  الـ الإعـــــام  وزراء  مــجــلــس 
التي  والخمسين  الثالثة  العادية  ــدورة  ال
في  يسهم  بما  ــعــاء(،  )الأرب اليوم  ستعقد 
ــاء بــمــســيــرة الـــتـــعـــاون الإعــامــي  ــقــ ــ الارت
العربي المشترك ويعزز من دوره في دعم 

مختلف القضايا العربية. 
ــام عــن تطلع مملكة  ــرب وزيـــر الإعـ وأعـ
ــاء من  الــبــحــريــن إلـــى الإســهــام بشكل بــنّ
التنفيذي  المكتب  فــي  عضويتها  خــال 
دفع  فــي  الــعــرب  الإعـــام  وزراء  لمجلس 
الإعلامي  العمل  لتطوير  الرامية  الجهود 
العربي المشترك، في ضوء ما يشهده من 

تطورات متلاحقة.

الرباط - بنا

وزير الإعلام يشارك في اجتماعات المكتب التنفيذي لمجلس وزراء الإعلام العرب

برنامج تدريبي لتعريف طلبة “الشمالية” بمستقبل المهن
إرشادهم لاختيار تخصصات يحتاجها سوق العمل

أكــد وزيـــر الــعــمــل، جميل حــمــيــدان، أن 
المشترك  الــتــدريــبــي  الــبــرنــامــج  أهـــداف 
ضمن  الشمالية  المحافظة  تنظمه  الذي 
ــن ومــلــيــكــنــا  ــ بــرنــامــجــهــا الــصــيــفــي “وطـ
تــنــســجــم مـــع أهـــــداف وزارة  يــجــمــعــنــا” 
ــاد  الــعــمــل فــي تــعــزيــز الــتــوجــيــه والإرشــ
الــمــراحــل  مختلف  مــن  للطلبة  المهني 
الـــدراســـيـــة، والــــذي يــســهــم فــي معرفة 
لاختيار  وتنميتها  وقــدراتــهــم  ميولهم 
تمهيداً  الــدراســيــة  التخصصات  أفضل 

لالتحاقهم بسوق العمل.
وحضر وزير العمل، ومحافظ المحافظة 
الشمالية، علي العصفور، أمس )الثلاثاء(، 
بمشاركة  التدريبي،  البرنامج  من  جانباً 
ــبــة مـــن الــمــحــافــظــة الــشــمــالــيــة  40 طــال
لتعريفهن بمتطلبات وظائف المستقبل، 
وذلك بالقاعة الرئيسيىة بمبنى الوزارة.

وتــنــظــم الــمــحــافــظــة الــشــمــالــيــة ســنــويــاً 
يركز  حيث  مــتــنــوعــاً،  صيفياً  بــرنــامــجــاً 
ــار  ــكـ ــام عـــلـــى الأفـ ــعــ ــ ــذا ال ــ الـــبـــرنـــامـــج هـ
وعي  إثـــراء  إلــى  تهدف  التي  المبتكرة 
برامج  بتبني  البرنامج  في  المشاركين 
سوق  احتياجات  مع  تتماشى  توعوية 

الــعــمــل والــمــخــرجــات الأكــاديــمــيــة، كما 
وورش  المحاضرات  من  العديد  يشمل 
من  وغيرها  الميدانية  والزيارات  العمل 
الشباب  فئة  تستهدف  التي  الفعاليات 

في المحافظة الشمالية.
من جهته، أكد العصفور أن هذا البرنامج 

ــاد  ــ الــتــعــريــفــي يـــعـــزز مـــن ثــقــافــة الإرشـ
الطلبة  ــعــريــف  وت الــمــهــنــي  ــتــوجــيــه  وال
التقليدية  وغــيــر  الــنــوعــيــة  بــالــوظــائــف 
التقنية  الــتــخــصــصــات  فـــي  وتـــحـــديـــداً 
ســوق  يحتاجها  الــتــي  والــتــكــنــولــوجــيــة 

العمل.

المنامة - وزارة العمل
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الحملات البحرينية تستعد لاستقبال الحجاج
اســـتعداداتها  الحـــج  حمـــات  بـــدأت 
وتجهيزاتها لاســـتضافة ضيوف الرحمن 
المســـجّلين ضمـــن قوائـــم حملاتهـــم في 
مكـــة أو المدينة المنورة قبل التوجه إلى 

بيت الله الحرام.
مـــن جهتـــه، قـــال رئيـــس حملـــة إحـــدى 
حمـــات الحـــج والعمـــرة جاســـم أبـــل إن 
الاســـتعدادات على قدم وساق لاستقبال 
ضيـــوف الرحمـــن مـــن الحجـــاج، حيـــث 
وصلت الشاحنة التي تقلّ حقائب حجاج 
حملة المواسم والحملات المندمجة معها 
)الأصالـــة والأخيـــار والمير( قبـــل وصول 

الحجاج بأيام.
الضخمـــة  بالاســـتعدادات  أبـــل  وأشـــاد 
المملكـــة  فـــي  الأشـــقاء  مـــن  والمباركـــة 

العـــام  هـــذا  لحـــج  الســـعودية  العربيـــة 
1444هـ، كما هـــي عادتهم كل عام، وذلك 
في الحرمين الشريفين ومواقع المناسك 
أيضـــاً، إذ تســـعى لتيســـير أداء المناســـك 

بـــكل نظام وطمأنينة، مشـــيراً إلى تعاون 
بعثة الحج البحرينية، والذي له أبلغ الأثر 
في انتظام عمل الحملات البحرينية في 

خدمة حجاج بيت الله الحرام.

مكة - واس

أظهرت إحصائية لجنة الحج والزيارة لحركة 
المدينـــة  فـــي  الحجـــاج  ومغـــادرة  اســـتقبال 
المنـــورة أن عـــدد الحجاج الذيـــن وصلوا إلى 
المدينـــة المنـــورة حتـــى أمس بلـــغ 744,862 
ا من جنســـيات عدة قدمـــوا عبر المنافذ  حاجًّ
الجويـــة والبحريـــة لأداء فريضـــة حـــج هـــذا 

العام.
 وأوضحـــت الإحصائيـــة أن إجمالي الوصول 
ـــا وصل منهم  لأمـــس الأول بلغ 26,879 حاجًّ
ـــا إلـــى مطـــار الأميـــر محمد بن  18,935 حاجًّ
عبدالعزيـــز الدولي بالمدينة المنـــورة عبر 84 
رحلـــة بينما اســـتقبل مركز الهجـــرة 90 رحلة 
ـــا، واســـتقبل مركـــز حجـــاج  تقـــل 2938 حاجًّ
ا، واســـتقبلت  البر 151 رحلة تقل 4896 حاجًّ
محطة قطار الحرمين الشريفين 110 حجاج 

عبر 12 رحلة. 
أشـــارت  المغـــادرة  عمليـــات  يخـــص  وفيمـــا 
الإحصائيـــة إلـــى أن عدد الحجـــاج المغادرين 
المشـــاعر  إلـــى  طريقهـــم  فـــي  الأول  أمـــس 
ا،  المقدســـة بمكة المكرمة بلغ 587,845 حاجًّ

فيمـــا بلغ عدد الحجـــاج الباقين فـــي المدينة 
ـــا مـــن  المنـــورة حتـــى أمـــس 156,959 حاجًّ
إشـــغال  نســـبة  وبلغـــت  مختلفـــة  جنســـيات 

السكن بالمدينة المنورة 52، فيما استفاد من 
الخدمـــات الطبية المقدمـــة لحجاج بيت الله 

ا. الحرام 2473 حاجًّ

وصول 744 ألف حاج إلى المدينة المنورة

وصول الحجاج إلى المدينة المنورة

البدء بتبريد الأسطح الإسفلتية في المشاعر المقدسة

إليكم الاشتراطات 
الصحية لحج آمن

نشـــرت وكالات الأنباء السعودية في حسابها على “تويتر” بأن الهيئة العامة للطرق 
في المملكة العربية الســـعودية بدأت بتنفيذ عملية تبريد الأســـطح الإســـفلتية في 

المشاعر المقدسة، وذلك بهدف خدمة وراحة ضيوف الرحمن.
 وكان صاحب إحدى حملات الحج والعمرة جاســـم أبل قد تحدّث مســـبقًا لـ “البلاد” 
بشـــأن التطور الكبير الحاصل في الخدمات بعد زيارته للأرض المخصصة بمشـــعر 
مِنى، لافتًا إلى أن الخيام أعدّت بمســـتوى راقٍ؛ حيث تم تزويدها بالمكيفات، وتم 
رصف أرضيات المخيمات بالسيراميك وإنشاء دورات مياه جديدة ذات مواصفات 
تتناســـب مع مستوى المخيمات في المشعر، إضافة إلى عمليات التعقيم والتطهير 

لضمان سلامة الحجاج وتمكينهم من أداء مناسكهم بسهولة.

مـــع انطـــاق حمـــات الحـــج البحرينيـــة إلـــى بيـــت الله 
الحـــرام دعـــت وزارة الصحـــة الحجـــاج للمحافظة على 
ســـامة القدمين أثناء تأدية المناسك، خصوصًا مرضى 
الســـكري، وذلـــك مـــن خـــال لبـــس الجـــوارب المريحـــة 
لحمايتهـــا مـــن أي تقرحـــات، مـــع تجنـــب المشـــي حفاة 

الأقدام.
 كما دعـــت “الصحة” لأخذ التطعيمات الموصى بها قبل 
السفر وحمل الكتيب الصحي للحج والعمرة إلى جانب 

ا. أخذ قسط كاف من الراحة يوميًّ
 ووفـــق توجيهـــات الوزراة يجب علـــى حجاج بيت الله 
الحـــرام حلق شـــعرهم فـــي الأماكـــن المخصصـــة لذلك، 
ومراعاة النظافـــة إلى جانب ارتداء الكمام في الأماكن 
المزدحمـــة خاصـــة كبـــار الســـن والأشـــخاص المصابين 
بالأمـــراض المزمنـــة والأشـــخاص الذيـــن تظهـــر عليهـــم 
أعـــراض الـــزكام مثل الرشـــح والعطس والســـعال وذلك 

من أجل سلامة.

إعداد: مي الهاشمي

قنصلية البحرين بجدة تنتقل إلى مكة
لمتابعة شؤون الحجاج البحرينيين عن قرب

أكد القنصل العام لمملكة البحرين 
فـــي جدة المنـــدوب الدائم لمملكة 
التعـــاون  منظمـــة  لـــدى  البحريـــن 
أن  النعيمـــي  موســـى  الإســـامي، 
القنصلية العامة تعمل على تذليل 
أي صعوبـــات قـــد تواجـــه حجـــاج 
المملكة، وتضـــع كل إمكاناتها في 
خدمتهـــم، وبناءً عليه تـــم تجهيز 
مكتب للقنصلية في مكة المكرمة 
متابعـــة  بهـــدف  النســـيم  بحـــي 
شـــؤون الحجـــاج البحرينيين عن 
قـــرب وتقديم الخدمات القنصلية 

اللازمة لهم عند الحاجة.
جـــاء ذلك فـــي إطار اســـتعدادات 
القنصلية العامـــة لمملكة البحرين 
المواطنيـــن  لخدمـــة  جـــدة  فـــي 
المكرمـــة  مكـــة  إلـــى  القادميـــن 
والمدينـــة المنـــورة لأداء مناســـك 
الحج لهذا العـــام 1444هـ، والعمل 
وإزالـــة  مشـــكلاتهم  حـــل  علـــى 
العوائـــق التـــي قـــد تواجههم قبل 

وأثناء وبعد أداء مناسك الحج.

أن  إلـــى  العـــام  القنصـــل  وأشـــار 
القنصلية العامة ستعمل على مدار 
الســـاعة أثنـــاء وجودهـــا في مكة 
المكرمة فـــي الفترة من 23 يونيو 
إلـــى 30 يونيـــو2023 الموافـــق 5 
الحجـــة  ذو   12 الـــي  الحجـــة  ذو 
1444 هــــ؛ لضمـــان راحـــة الحجاج 
وتســـهيل أمورهم، مشيرا إلى أنه 
يجب على جميـــع الحجاج التقيد 
بالتعليمـــات الصـــادرة عن الجهات 
العربيـــة  بالمملكـــة  المختصـــة 
السعودية والتي تستهدف تأمين 
راحتهـــم وســـامتهم فـــي موســـم 

الحج.
ولفت إلى أن الحكومة السعودية 
قـــد شـــددت علـــى أنـــه لن يســـمح 
بدخول الحجاج الذين ليس لديهم 
تصاريح حج للمشـــاعر المقدســـة، 
داعيًا جميـــع الحجاج البحرينيين 
الـــى الالتزام بالتعليمـــات الصادرة 
فـــي هـــذا الشـــأن التـــي تصب في 
مصلحـــة الجميع، متمنيًا لهم حجًا 

مبرورًا وذنبًا مغفورًا.
كمـــا ثمـــن القنصـــل العـــام الجهود 
الجبارة التي تبذلها حكومة خادم 
الحرمين الشـــريفين الملك سلمان 
بن عبد العزيز آل سعود في سبيل 
راحـــة ضيوف الرحمـــن بمن فيهم 
حجاج مملكة البحرين وتسخيرها 
كل الإمكانـــات المادية والبشـــرية 
حتـــى  لخدمتهـــم  والتكنولوجيـــة 
يتمكنوا من أداء مناســـكهم بيسر 

وسهولة، معربًا عن أمنياته بنجاح 
حج هذا العام علـــى غرار الأعوام 

السابقة.
طلـــب  حـــال  فـــي  إنـــه  وأضـــاف 
المســـاعدة فإن القنصليـــة العامة، 
تدعو كافة حجاج مملكة البحرين 
الكـــرام للتواصل معهـــا على أرقام 
الهواتـــف التاليـــة علـــى مـــدار 24 

ساعة وهي:
الخط الساخن: 

 00966509757713
-00966555981983

jeddah.mis� الإلكتروني :  البريد 
sion@mofa.gov.bh

علـــى  العامـــة  القنصليـــة  حســـاب 
BahrainConKSA@ توتير

الخارجيـــة  بـــوزارة  الاتصـــال  أو 
 - والمتابعـــة  العمليـــات  مكتـــب   -
على مدار 24 ســـاعة على الأرقام 

التالية:
0097317227555
0097317212006

 موسى النعيمي

حوراء مرهون
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 أكـــد عـــدد مـــن أعضـــاء مجلـــس 
النـــواب وعدد مـــن المتقاعدين أن 
زيـــادة عـــاوة تحســـين المعيشـــة 
للموظفين الحكوميين التي أُقرّت 
بالتوافق بين الســـلطة التشـــريعية 
والتنفيذيـــة هـــي أولـــى خطـــوات 

تحسين المعيشة للمواطنين.
إلـــى  حديثهـــم  فـــي  وأوضحـــوا 
“البـــاد” أن زيـــادة علاوة تحســـين 
المعيشـــة للمتقاعديـــن تأتي بديلاً 
مؤقتـــاً عـــن الزيادة الســـنوية التي 
توقفـــت بواقـــع 3 % وأن الزيـــادة 
تعـــد أفضـــل مـــن الزيادة الســـنوية 
لــــ 85 % مـــن المتقاعديـــن وتصل 
إلـــى 10 % لمـــن يبلـــغ راتبـــه 400 
دينـــار وهـــم الشـــريحة الأكبـــر من 

المتقاعدين.
وكانـــت الفرحـــة قـــد عمّـــت أمـــس 
بنـــزول  المتقاعديـــن  أوســـاط 
زيـــادة العـــاوة بأثر رجعـــي بواقع 
240 دينـــاراً لـــكل متقاعـــد ليصبح 
مجموع علاوة تحســـين المعيشـــة 
لهـــذا الشـــهر 390 دينـــاراً، إضافـــة 
إلـــى أن الفرحـــة عمّـــت الموظفين 
صـــدور  مـــع  تزامنـــاً  الحكومييـــن 
القـــرار التنفيـــذي للزيـــادة من قبل 
ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء 
الأميـــر  الملكـــي  الســـمو  صاحـــب 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفة والتي 

ستصرف بدءاً من راتب يونيو. 

طموح كبير

قـــال رئيس لجنة الشـــؤون المالية 
والاقتصاديـــة في مجلـــس النواب 
النائـــب محمـــد الأحمـــد إن الزيادة 
البســـيطة فـــي رواتـــب الموظفين 
ذوي  أساســـي  بشـــكل  تســـتهدف 
الرواتب المحدودة إلا أنها تشـــمل 
94 % من الموظفين الحكوميين.

زاد  كلمـــا  أنـــه  الأحمـــد  وأوضـــح 
وتجاوزنـــا  الاقتصـــادي  التحســـن 
كلمـــا  المالـــي  التـــوازن  مرحلـــة 
اســـتطعنا أن نعطي المواطن أكثر 
راً عن تفاؤله بالسنوات المقبلة  مُعبِّ
فـــي  طيبـــة  بشـــائر  تحمـــل  التـــي 
ارتفـــاع الإيـــرادات النفطيـــة وغير 

النفطية.
الزيـــادة  أن  إلـــى  الأحمـــد  وأشـــار 
ليســـت نهايـــة المطـــاف إنمـــا أولى 
سلســـلة مبادرات تحســـين الوضع 
المعيشـــي لهذا الفصل التشـــريعي 
ســـتبحث  أخـــرى  أمـــور  وهنـــاك 
ضمـــن لجنـــة إعادة توجيـــه الدعم 
والميزانية العامة للدولة للســـنتين 

الماليتين 2025 و2026.
وقـــال رئيـــس “ماليـــة النـــواب” إن 
تحســـين  أن  إلا  كبيـــر  طموحنـــا 
المســـتوى المعيشـــي لا يمكـــن أن 
يتحقـــق بين ليلـــة وضحاها ونحن 
مـــع  بالتعـــاون  جاهديـــن  نســـعى 
تحســـين  علـــى  للعمـــل  الحكومـــة 
للمواطنيـــن  المعيشـــي  المســـتوى 
لافتاً إلـــى أن هذه الزيـــادة جاءت 
بعـــد 11 عاماً مـــن دون أي زيادات 
تذكر للموظفيـــن الحكوميين وأن 

هذه العـــاوة الإضافية هي علاوة 
ثابتة ومستمرة.

وأكـــد الأحمـــد أن علاوة تحســـين 
المعيشة للمتقاعدين جاءت كحل 
منصـــف بديـــل عن الــــ 3 % خاصة 
منهـــم  المحـــدود  الدخـــل  لـــذوي 
وهـــو حـــل أمثـــل لأكثر مـــن 85 % 
مـــن المتقاعديـــن متوجهاً بشـــكره 
الجزيل إلى الحكومة على تعاونها 
وتحســـين  النـــواب  مجلـــس  مـــع 

الوضع المعيشي للمواطنين.

تخفيف الأعباء

وقالـــت النائـــب باســـمة مبـــارك إن 
زيـــادة عـــاوة تحســـين المعيشـــة 
للمتقاعديـــن بأثر رجعـــي من يناير 
هـــذا العام تعد من أبـــرز إيجابيات 
الميزانيـــة العامة للدولة للســـنتين 
لافتـــة  و2024،   2023 الماليتيـــن 
إلى أنها كفيلـــة بتخفيف الضغوط 
والأعباء المترتبة على المتقاعدين 
من جهـــة وإعانتهم علـــى مواجهة 

موجة الغلاء من جهة أخرى.
إرجـــاع  أهميـــة  علـــى  وشـــددت 
للمتقاعديـــن  الســـنوية  الزيـــادة 
باعتبـــار أنهـــا جـــزء مـــن حقوقهـــم 
الطبيعية وبنسبة ثابتة سنوياً حد 

قولها. 
المتقاعديـــن  أن  مبـــارك  وذكـــرت 
رؤيتهـــا  فـــي  أولويـــة  شـــكّلوا 
الانتخابيـــة وكان ملفهـــم حاضـــراً 
ضمـــن أهـــم الملفـــات التـــي كانـــت 
بحاجة لمعالجة إثر وقف زيادتهم 
مناقشـــات  وكانـــت  الســـنوية 
الميزانيـــة العامـــة فرصـــة لإيجـــاد 
حل مناســـب يخفف من معاناتهم 

وإعانتهم على تسيير شؤونهم.
وتابعـــت “مازلنـــا نعتقـــد أن هـــذه 
الخطـــوة رغـــم إيجابيتهـــا إلا أنهـــا 
بحاجة لإجراءات مستمرة لضبط 

الأســـعار ومواجهـــة جشـــع بعـــض 
التجار في زيادة أسعار السلع دون 

مبرر”.
وأشـــارت إلى أن فئـــة المتقاعدين 
المميـــزات  مـــن  المزيـــد  تســـتحق 
إســـهاماتها  نظيـــر  والمكاســـب 
الوطـــن  خدمـــة  فـــي  الجليلـــة 
والمجتمع ســـواء في القطاع العام 
أو الخـــاص معربـــة عـــن أملهـــا في 
أن يطـــال المتقاعديـــن مزيـــد مـــن 

المكاسب.
وذكـــرت مبـــارك “نحن نســـعى كي 
يحظى المتقاعدون بقانون تقاعد 
عملهـــم  مشـــوار  يتـــوج  منصـــف، 
فيهـــا  يختتمـــون  كريمـــة،  بحيـــاة 
قصـــص الكفاح في العمل، والتميز 
في الإنجاز ببداية سعيدة ولائقة، 
ونحن كأعضاء في مجلس النواب، 
نســـتهدف الميزانيـــة القادمـــة بعد 
سنتين من الآن لتثبيت المزيد من 

المزايا للمواطنين”.

تحقيق المكتسبات

وقـــال النائـــب حســـن إبراهيـــم إن 
الموظفين والمتقاعدين يستحقوا 
هـــذه الزيـــادة في علاوة تحســـين 
المعيشـــة، مؤكـــداً ســـعيه لتحقيق 
مزيد مـــن المكتســـبات للمواطنين 
القطـــاع  موظفـــي  وخصوصـــاً 

الخاص.
ســـتعود  الزيـــادة  أن  إلـــى  ولفـــت 
وبمـــا  المســـتفيدين  علـــى  بالنفـــع 
فـــي ذلـــك الموظفيـــن الحكوميين 
“القـــادم  مختتمـــاً  والمتقاعديـــن 

أفضل للجميع”.

والد الجميع

وقـــال المتقاعـــد نســـيم أميـــن إن 
أي مبلـــغ يتـــم ايداعه في حســـاب 
جمـــة  فوائـــد  يحمـــل  المواطنيـــن 

وأأمـــل أن  تكـــون زيـــادة عـــاوة 
للمتقاعديـــن  المعيشـــة  تحســـين 
بداية للزيادات  وكلنا ثقه بالمولى 
عز وجـــل وبوالدنا حضرة صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة، ملـــك البـــاد المعظـــم لأنه 
أحنّ شـــخص علـــى أبنائه وشـــعبه 
فهـــذه الزيادة هـــي  البدايـــة وكلنا 
القـــادم  أن  ولاشـــك  بهـــا  فرحنـــا 

سيكون أجمل.
وأكـــد أن زيـــادة عـــاوة تحســـين 
المعيشة أفرحت شـــريحة واسعة 
الزيـــادات  وأن  المتقاعديـــن  مـــن 
ســـتأتي بما يفرح الشـــعب لأن كل 
أب لـــن يقصر علـــى أبنائه، وجلالة 
الملك المعظم والد الجميع مختتماً 
“ثقتنـــا بك كبيـــرة يا جلالـــة الملك 
المعظم، وأبناؤك وشعبك يحبونك 
مثلما تحبهم، وثقتهم بك كبيرة”. 

زيادة مهمة

من جانبه، ذكر المتقاعد الإعلامي 
محمـــود البنخليل لكـــون أنني من 
المتقاعديـــن الجـــدد أرى أن زيادة 
عـــاوة تحســـين المعيشـــة تعتبـــر 
مهمة حيـــث إنها تعوض ما فقدته 
مـــن العـــاوات ونســـبة مـــن راتبي 
أهميـــة  مؤكـــداً  الوظيفـــة،  أثنـــاء 
تكثيف الإجراءات الكفيلة بحماية 
المستهلك من ارتفاع الأسعار عند 
إقرار أية زيادات أو تحسينات في 

العلاوات.
أن  أملـــه  عـــن  البنخليـــل  وأعـــرب 
تكون هنـــاك زيادات فـــي الرواتب 
ومـــع  المواطنيـــن  غالبيـــة  حيـــث 
الغـــاء وارتفـــاع الأســـعار وكثـــرة 
الالتزامات في أمسّ الحاجة لذلك 
ســـواء أصحاب الرواتب المتدنية 
العاليـــة،  أو  المحـــدود  الدخـــل  أو 
إلـــى  موصـــول  “الشـــكر  مختتمـــاً 

كل مـــن ســـاهم فـــي زيـــادة علاوة 
المعيشـــة وننتظـــر المزيـــد لجميـــع 
فئـــات المجتمع ســـواء في القطاع 

العام أو الخاص.

خطوات داعمة

النائـــب حنـــان  أكـــدت  إلـــى ذلـــك، 
فـــردان أن زيـــادة علاوة تحســـين 
المعيشـــة تعد خطوة فـــي الاتجاه 
الصحيح ومن الضروري أن تتبعها 
مجموعة مـــن الخطـــوات الداعمة 
والمســـاندة للموظفين في القطاع 

العام وكذلك المتقاعدين.
وأردف أن اكتمـــال هـــذه الخطـــوة 
مماثـــل  دعـــم  بتقديـــم  مرهـــون 
الخـــاص  القطـــاع  فـــي  للعامليـــن 
حتـــى لا نكون من حيـــث لا نقصد 
مشجعين للقوى العاملة البحرينية 
في القطاع الخاص على استعجال 
مســـار التقاعد للاستفادة من هذه 

الزيادات.
تقدمـــوا  أنهـــم  إلـــى  وأشـــارت 
مماثـــل  دعـــم  لتقديـــم  بمقتـــرح 
لجميـــع المواطنيـــن العامليـــن في 
القطـــاع الخـــاص ممـــن لا تتجـــاوز 
مســـجلة  دينـــار   1500 أجورهـــم 
ثقتها بالاســـتجابة الحكومية لهذا 
المقترح نظراً لأهميته في تحقيق 

العدالة بين المواطنين.

مؤشرات إيجابية

وفـــي ســـياق متصـــل، أكـــد النائب 
عـــاوة  زيـــادة  أن  ســـرور  منيـــر 
للمتقاعديـــن  المعيشـــة  تحســـين 
والتـــي جـــرى التوافق بشـــأنها بين 
الســـلطتين التنفيذية والتشريعية 
والتـــي أثمرت في إقـــرار الميزانية 
العامـــة للدولة للســـنتين الماليتين 
مـــن  إيمانـــاً  تأتـــي  و2024   2023
السلطتين بالعطاء المقدم من قبل 

المتقاعدين.
مؤشـــرات  هنـــاك  أن  إلـــى  ولفـــت 
التـــوازن  إلـــى  للوصـــول  إيجابيـــة 
العامـــة  الميزانيـــة  مـــع  المالـــي 
للدولـــة للســـنتين الماليتيـــن 2025 
العديـــد  مـــا يحقـــق  و2026 وهـــو 
والمكتســـبات  الامتيـــازات  مـــن 

للمواطنين.
وأشـــار إلى أن استدامة الصناديق 
التقاعديـــة تعـــد التطلـــع المنشـــود 
معربـــاً عـــن أمله بـــأن تكـــون هناك 
ســـبيل  فـــي  مســـتمرة  مبـــادرات 
الحفـــاظ على حقـــوق المتقاعدين 
مـــن خلال ثبـــات الزيادة الســـنوية 
لهـــم، بمـــا يحفـــظ حقوقهـــم، إلـــى 
جانـــب التأكيـــد علـــى أهميتها في 

تحسين المستوى المعيشي لهم.
وأوضـــح أن الزيـــادة تأتـــي تكريماً 
المتقاعديـــن  لجهـــود  تقديـــراً  و 
وتحافظ على الاســـتقرار الأســـري 
في ظل زيادة المتطلبات اليومية، 
لافتـــاً إلى أن زيادة أســـعار الســـلع 

والخدمات تشكل عبئاً عليهم.
وشـــدد على ضررة تحقق الجهات 
المعنيـــة مـــن عـــدم ارتفاع أســـعار 
الســـلع والخدمات باستمرار وذلك 
بغية تحقيق المزيد من الاستقرار 

للمواطنين.

  الاستقرار المالي

الســـيد  جليلـــة  النائـــب  وثمنـــت 
والمبـــادرات  الأخيـــرة  الخطـــوات 
المهمـــة التـــي صبّـــت بالنفـــع فـــي 
المعيشـــي  المســـتوى  تحســـين 
الاســـتقرار  وتحقيـــق  للمواطنيـــن 
فـــي  والمتمثلـــة  للأســـر  المالـــي 
زيـــادة عـــاوة تحســـين المعيشـــة 
القطـــاع  وموظفـــي  للمتقاعديـــن 
فـــي  تعـــد خطـــوة  إذ   الحكومـــي 
الطريق الصحيح، معربة عن أملها 
أن تعقبهـــا مزيـــد مـــن الخطـــوات 

التي تفرح المواطنين.
وقالـــت الســـيد إن مـــا تـــم يعكـــس 
تلبيـــة  علـــى  الحكومـــة  حـــرص 
وذلـــك  المواطنيـــن  تطلعـــات 
بالتوافق مع الســـلطة التشـــريعية، 
والحفاظ على المكتســـبات وعدم 

الإبطاء فيها.
وأشـــادت بالجهـــود الكبيـــرة التـــي 
بذلهـــا الفريـــق الحكومي لمناقشـــة 
برنامج عمـــل الحكومة والميزانية 
العامـــة للدولة للســـنتين الماليتين 
2023 و2024 وعلـــى رأســـها وزير 
المالية والاقتصاد الوطني الشيخ 
خليفـــة،  آل  خليفـــة  بـــن  ســـلمان 
وأعضاء مجلسي النواب والشورى 
مُبديةً تفاؤلهـــا في مواصلة العمل 
تطلعـــات  تحقيـــق  بغيـــة  الثنائـــي 
بالاســـتمرار  ســـيما  لا  المواطنيـــن 
فـــي المزيـــد مـــن التشـــاورات مـــن 
أجل إيجاد مكتسبات أكبر وأوسع 
دون  المواطنيـــن  جميـــع  لتشـــمل 
اســـتثناء وبمـــا فـــي ذلـــك موظفو 

القطاع الخاص.

إيــداع 390 دينـــاراً بحســـابـــات المتقـــاعــديـــن
نواب ومتقاعدون: خطوة أولى لتحسين المعيشة للمواطنين

منال الشيخ

حسن إبراهيم

منير سرور

باسمة مبارك

حنان فردان 

جليلة السيد

نسيم أمين

محمد الأحمد 

محمود البنخليل

92 % مـــن المتقاعديـــن و94 % مـــن الموظفيـــن اســـتحقوا زيـــادة علاوة تحســـين المعيشـــة 

“المنذر” الأول من نوعه بالشرق الأوسط وتصنيع حمولته بأيدٍ بحرينية
بالهيئـــة  الفضـــاء  مهندســـة  أكـــدت 
عائشـــة  الفضـــاء  لعلـــوم  الوطنيـــة 
الحرم أن مشـــروع القمـــر الصناعي 
“المنـــذر” يعـــد الأول مـــن نوعه في 
ويعمـــل  الأوســـط  الشـــرق  منطقـــة 
على توظيـــف خوارزميـــات الذكاء 
الصـــور  تحليـــل  فـــي  الاصطناعـــي 
الفضائية على متن القمر الصناعي.

المؤمـــل  مـــن  أن  إلـــى  وأشـــارت 
الانتهـــاء من المشـــروع والتأكد من 
النصـــف  فـــي  للإطـــاق  جاهزيتـــه 
الثانـــي من العـــام المقبل، مردفة أن 

عمليـــة إطـــاق الأقمـــار الصناعيـــة 
تتطلب ترتيبـــات خاصة مع جهات 

إطلاق محددة ومعروفة عالمياً.
وأوضحـــت في حديثها إلى “البلاد” 
أن إطلاق الأقمـــار الصناعية يعتمد 
مراحـــل  واســـتكمال  إنجـــاز  علـــى 
عـــدة، أبرزهـــا تصميم القمـــر وبناؤه 
وتركيبـــه ومن ثـــم اختبـــاره للتأكد 
مـــن جاهزيته لتحمل بيئـــة الفضاء 
عـــاوة علـــى أن الحمولـــة التي يتم 
تصنعيها للمرة الأولى تتطلب عدداً 
من الاختبارات البيئية والتشغيلية 

لرفـــع مســـتوى جاهزيتهـــا لتحقـــق 
معاييـــر التصنيفـــات الفضائية قبل 

أن يتم إطلاقها في الفضاء.
ولفتت الحرم إلى أنه جرى تصميم 
مملكـــة  فـــي  وبنـــاؤه  المشـــروع 
البحريـــن بالمرافـــق التابعـــة للهيئة 
الوطنيـــة لعلـــوم الفضـــاء وتضمـــن 
ذلـــك تصنيـــع أجـــزاء حمولـــة القمر 
الصناعـــي مـــن الصفر بأيـــدي فريق 
الأولـــى  للمـــرة  للفضـــاء  البحريـــن 
الذيـــن يشـــكلون النـــواة الأساســـية 

لقطاع الفضاء في المملكة.

وفيمـــا يتعلق بفريـــق العمل، ذكرت 
نخبـــة  مـــن  يتكـــون  أنـــه  الحـــرم 
الطمـــوح  البحرينـــي  الشـــباب  مـــن 
مـــن  وهـــم  بالمجـــال،  والشـــغوف 
حملـــة الشـــهادات العليـــا وأصحاب 
المتوجيـــن  المتنوعـــة  المهـــارات 
بالتفـــوق العلمي في عـــدة مجالات 
تتعلق بهندســـة الفضـــاء والبرمجة 

المتقدمة.
أما عن المنافع التي سيحققها القمر 
الصناعي “المنذر”، أوضحت الحرم 
أن فوائـــد جمة ســـتعود بالنفع على 

عدد مـــن الجهات في المملكة، وبما 
في ذلك ما يزيد على 23 مؤسســـة 
البحثيـــة  المراكـــز  ضمـــن  تصنـــف 
لا  العالـــي،  التعليـــم  ومؤسســـات 
المتعلقـــة  الجوانـــب  فـــي  ســـيما 
مـــن  المتحصلـــة  بالمعلومـــات  منـــه 
الابتـــكارات البحرينية التي يحملها 
ذات  المعلومـــات  وبعـــض  القمـــر، 
الفضـــاء  الصلـــة بتطبيقـــات علـــوم 
فضـــاً عـــن توفيره بيانـــات وصوراً 
فضائية لـ 21 جهة حكومية بغرض 

تلبية احتياجاتهم المتنوعة.

يوفر بيانات وصوراً لـ21 جهة حكومية... مهندسة الفضاء عائشة الحرم لـ “^”:

منال الشيخ

عائشة الحرم
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الوطنيـــة  المؤسســـة  رئيـــس  صـــرح 
لحقوق الإنســـان علي الـــدرازي، بأن 
مجلـــس المفوضيـــن فـــي المؤسســـة 
منصـــب  اســـتحداث  علـــى  وافـــق 
“مفوض حقوق الطفل” والذي يُعنى 
بالقضايا التي تواجه الأطفال، ويعمل 
علـــى حماية وتعزيـــز مصالح الطفل 
الفضلـــى، ودعـــم السياســـة البيئيـــة 
للطفـــل، وذلك بناءً على الصلاحيات 
المخولة للمؤسســـة بموجـــب قانون 
الإنشـــاء والتـــي تمنحهـــا الحـــق في 

متابعـــة ومراقبـــة جميـــع المواضيـــع 
المتعلقة بحقوق الإنسان: السياسية 
والمدنية والاقتصادية والاجتماعية 
والثقافيـــة، والتي تندرج من ضمنها 

حقوق الطفل.
وأوضـــح الـــدرازي أنه ســـيتم تعيين 
مفـــوض حقـــوق الطفـــل مـــن ضمـــن 
أعضاء مجلس المفوضين الحاليين 
في المؤسسة الوطنية، حيث يتحتم 
عليه المشاركة في عدد من البرامج 
التدريبيـــة وورش العمـــل المتعلقـــة 

بآليـــة التعامل مع شـــكاوى الأطفال، 
بالتشـــريعات  ملمـــاً  يكـــون  وأن 
الوطنيـــة المنظمـــة لحقـــوق الطفـــل، 
ذات  الدوليـــة  الصكـــوك  وأيضـــاً 
العلاقة، كما ســـيعتبر سفيراً مستقلاً 
ســـماع  يضمـــن  الأطفـــال،  لحقـــوق 
آرائهـــم ومصالحهم، ويتفهم القضايا 
التـــي تواجههم، ويعمـــل على حماية 
وتعزيز مصالحهم، ويدعم السياسة 

البيئية للطفل.
أنـــه  المؤسســـة  رئيـــس  وأضـــاف 
على مفـــوض حقـــوق الطفـــل العمل 

علـــى إنشـــاء شـــراكات مـــع الجهـــات 
المجتمـــع  ومؤسســـات  الحكوميـــة 
المدني، والمنظمـــات غير الحكومية 
العلاقـــة،  ذات  والدوليـــة  الإقليميـــة 
وأن يتواصـــل مـــع جماهيـــر واســـعة 
ومتنوعـــة في المجتمـــع، إضافة إلى 
التحقيق فـــي أي أمر يتعلق بحقوق 
الطفـــل، بمـــا فـــي ذلـــك مـــدى كفايـــة 
الشكاوى وخدمات الدعم والمساندة 
للأطفال، وإجراء ومتابعة تقييمات 
علـــى  الأطفـــال  حقـــوق  تأثيـــر 
الجديدة،  والتشـــريعات  السياســـات 

وإجـــراء بحـــوث ودراســـات تتعلـــق 
الأطفـــال  ومصالـــح  وآراء  بحقـــوق 
الفضلـــى، كما ســـتقوم الأمانة العامة 
في المؤسســـة بتقديـــم الدعم الفني 

واللوجستي.
الخطـــوة  هـــذه  أن  الـــدرازي  وأكـــد 
ستســـاهم فـــي دعم حقوق الإنســـان 
بشـــكل عـــام وحقـــوق الطفل بشـــكل 
الفئـــات  مـــن  الطفـــل  كـــون  خـــاص، 
الأولى بالرعاية، مشـــدداً على أهمية 
تنشـــئة الأجيال بطريقة تساهم في 

نهضة المجتمع وتطوّره.

المنامة - المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان

استحداث منصب في المؤسسة الوطنية للتعامل مع قضايا الأطفال
“مفوض حقوق الطفل” سفيراً مستقلاً وينقل آراءهم ومصالحهم

علي الدرازي

تستقبل “^” مختلف الاستفسارات وطلبات الاستشارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبة من المحامين المرموقين الذين تفضلوا بالموافقة على الإجابة عن 
استفســارات القراء، التي وصلت لبريد معد الزاوية )algayeb@gmail.com( أو من خلال حســابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. وللســائل ذكر اســمه 

إعداد: منال الشيخإن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم 

المحامي حســـن ميلاد: إن الدول دائمـــاً ما تبحث عن التعاون 
فـــي شـــتى المجـــالات، وبطبيعـــة الحـــال يكـــون هـــذا التعـــاون 
بموجـــب اتفاقيـــات ومعاهدات دوليـــة، تعزز التعـــاون الدولي، 
ومـــن أبرز هـــذه الاتفاقات علـــى الصعيد القانونـــي العربي، هي 
اتفاقيـــة الرياض العربية للتعـــاون القضائي، والتي دخلت حيز 
النفـــاذ فـــي العـــام 1985، وصادقـــت عليهـــا العديد مـــن الدول، 
ومنها مملكة البحرين، ودولة الإمارات العربية المتحدة، حيث 
تنـــص المادة 33 من الاتفاقية على تنفيذ الأحكام الصادرة من 
محاكم أحد الأطراف المتعاقدة. وبذلك يضحى الحكم الصادر 
مـــن محاكم مملكـــة البحرين قابـــاً للتنفيذ في دولـــة الإمارات 
العربيـــة المتحدة باعتبارها إحدى الـــدول المنظمة إلى اتفاقية 

الرياض.
وتنـــص المـــادة 235 فـــي الفقـــرة الأولى من قانـــون الإجراءات 
المدنيـــة الإماراتـــي علـــى أنه: “الأحـــكام والأوامـــر الصادرة في 
بلـــد أجنبـــي يجوز الأمـــر بتنفيذها فـــي دولة الإمـــارات العربية 
المتحـــدة بذات الشـــروط المقـــررة في قانون ذلـــك البلد لتنفيذ 
الأحـــكام والأوامـــر الصادرة في الدولة.” وأكـــدت المادة 85 من 
اللائحة التنظيميـــة لقانون الإجراءات المدنية الاتحادي لدولة 
الإمـــارات علـــى شـــروط محـــددة لابد مـــن توافرها فـــي الحكم 
الأجنبي لتنفيذه، والمتمثلة في أن يكون الحكم أو الأمر المراد 
تنفيذه صادراً من محكمة، وأن يكون الخصوم كلفوا بالحضور 
وبلغـــوا تبليغـــاً صحيحاً، وأن يكون الحكـــم أو الأمر حائزاً لقوة 

الأمـــر المقضي وفقـــاً للمحكمة التـــي أصدرته، ويشـــترط أيضاً 
عـــدم تعـــارض الحكـــم أو الأمـــر المـــراد تنفيذه مع حكـــم أو أمر 
صادر ســـبق صدوره عـــن محاكم الدولـــة، وأخيراً جـــواز تنفيذ 
الحكـــم الصـــادر عـــن المحاكم الأجنبيـــة بالتبـــادل، وبذلك متى 
ما تحققت هذه الشـــروط المقررة وفقـــاً للمادة المذكورة يكون 
الحكـــم الصـــادر عـــن مملكـــة البحريـــن قابـــاً للتنفيذ فـــي دولة 

الإمارات العربية المتحدة.
وأخيـــراً يجـــب التنويـــه أن هـــذه معلومات عامـــة ولا تغني عن 
أكثـــر  لتوفيـــر معلومـــات  التـــي تحتـــاج  الدقيقـــة  الاستشـــارة 
والوقـــوف علـــى تفاصيـــل الوقائـــع نظـــراً لتفـــرد كل حالـــة عـــن 

الأخرى مما يتغير معه الوصف والصبغة القانونية للوقائع.

صدر لي حكم ضد أجنبي... هل يمكن تنفيذه بمقر إقامته؟
السؤال: استفسر متابع الزاوية جمعة قائلًا صدر لي حكم من المحاكم المدنية في مملكة البحرين ضد شخص أجنبي، إلا أنه انتقل للإقامة في دولة الإمارات ««

العربية المتحدة، فهل يمكنني تنفيذ هذا الحكم الصادر ضده في مكان إقامته؟ 

المحامي حسن ميلاد

المحامي حسن ميلاد 

على الاتحاد العام للنقابات الانشغال بالقضايا العمالية العالقة
اســـتغرب رئيـــس لجنـــة الخدمات 
بمجلـــس النـــواب النائـــب ممـــدوح 
الصالـــح مـــن عقـــد الاتحـــاد العـــام 
لنقابـــات عمـــال البحريـــن اللجنـــة 
التحضيريـــة للمؤتمـــر التأسيســـي 
المنـــازل  لعمـــال  العامـــة  للنقابـــة 
مؤتمرها لمناقشـــة وإقرار مسودة 
النظـــام الأساســـي للنقابـــة العامـــة 

للعمالة المنزلية.
وأكـــد الصالـــح أن تأســـيس نقابـــة 
للعمالـــة المنزليـــة لا يمثـــل ضرورة 
لحمايـــة حقـــوق العمالـــة المنزلية، 
باعتبار مملكة البحرين من الدول 
الرائـــدة فـــي المنطقـــة فـــي مجال 
فقـــد  المنزليـــة،  العمالـــة  حمايـــة 

اتخـــذت تدابير وقوانيـــن لحماية 
العمالـــة المنزليـــة بمـــا فيهـــا ضمان 
الأجـــور العادلـــة وســـاعات العمـــل 
المناســـبة والحمايـــة الاجتماعيـــة 

والصحية.
ونوه إلى ضرورة أن يقوم الاتحاد 
العام بالتركيز على عمله وتصليح 
تقريـــب  علـــى  والعمـــل  أوضاعـــه، 
وجهات النظـــر للعمل في مصلحة 
عمـــال البحريـــن، وتـــرك الخطـــاب 
غير المجـــدي والخطـــوات عديمة 
الفائـــدة، فهناك العديد من القضايا 
العمالية المهمة العالقة التي يجدر 

بالاتحاد الانشغال بها.
العـــام  الاتحـــاد  الصالـــح  ودعـــا 

لنقابـــات عمـــال البحريـــن وجميـــع 
الجهات ذات الصلة للمساهمة في 
إيجاد تشـــريعات وقوانين تنصف 
كفيل العمالة المنزلية ومن هم في 
حكمهـــم فـــي حـــال وقـــوع حالات 
تخريـــب،  أو  ســـرقات  أو  هـــروب 
فذلك أجدى وأنفع لحماية حقوق 
المواطنيـــن، أمـــا العمالـــة المنزلية 
فـــي وضـــع قانونـــي  فهـــي حاليـــاً 
وحقوقـــي يحفـــظ كامـــل حقوقها 

دون نقصان.
الفعـــال  التمثيـــل  أن  إلـــى  وأشـــار 
للعمالـــة المنزليـــة يمكـــن تحقيقـــه 
بطـــرق أخـــرى دون تشـــكيل نقابة 
لاســـيما مـــن خـــال التركيـــز علـــى 

العمالـــة  حقـــوق  حمايـــة  تعزيـــز 
المنزلية وأن تأســـيس نقابة لعمال 
معقـــدة  عمليـــة  تكـــون  المنـــازل 
الوقـــت  مـــن  الكثيـــر  وتســـتدعي 
والجهـــود، وقد يتعذر على العمالة 
المنزليـــة المشـــاركة بســـهولة فـــي 
الإجـــراءات النقابية بســـبب ضيق 
الوقـــت أو القيود المنزلية، مضيفاً 
أن تشكيل النقابة سيتم من خلال 
المنـــازل وأن  فـــي  العامليـــن  فئـــة 
مجلـــس الإدارة يحتـــاج إلى تفرغ 
الأعضاء من هذه الفئة وممارســـة 
المهام النقابية ولاسيما أن العامل 
المنزلـــي ليـــس لديـــه متســـع مـــن 

الوقت الكافي. 

تعزيـــز  أن  علـــى  الصالـــح  وشـــدد 
حمايـــة العمالة المنزليـــة يمكن أن 
يتحقق بوسائل أخرى مثل توفير 
التدريب المهني والتثقيف ونشـــر 
الوعـــي القانوني، مـــن أجل حماية 
طرفي عقد العمل وتعزيز المطالبة 

بالحقوق التي أقرّها القانون.
وذكر أن المملكة لديها التشريعات 
المعـــززة لحمايـــة العامـــل المنزلي 
ســـوق  تنظيـــم  قانـــون  ولاســـيما 
 ،2006 لســـنة   )19( رقـــم  العمـــل 
لســـنة   )36( العمـــل رقـــم  وقانـــون 
2012، كمـــا أن قانـــون العمـــل فـــي 
القطـــاع الأهلـــي نـــص علـــى مبـــدأ 

حماية الأجور.

البحرينيـــة  المحاميـــن  جمعيـــة  بعثـــت 
والشـــؤون  العـــدل  وزيـــر  إلـــى  خطابًـــا 
الإســـامية والأوقـــاف نـــواف المعاودة 
بشأن المبادئ الأساسية التي اقترحتها 
في سبيل تضمينها في قانون المحاماة.
‏وتطـــرق خطـــاب الجمعيـــة إلى مـــا ذكر 
فـــي البنـــد الحـــادي عشـــر مـــن المذكرة 
المرفوعـــة إلـــى وزيـــر العدل والشـــؤون 
الإســـامية والأوقـــاف نـــواف المعاودة 
بشـــأن ضـــرورة تشـــريع عقوبـــة جنائية 
للاعتداء على المحامي أثناء أو بسبب 
ممارســـته لمهنته واعتبـــار ذلك اعتداء 

على موظف عام.
وتمـــت مقارنـــة جريمـــة الاعتـــداء على 
مـــن   34 بالمـــادة  ورد  بمـــا  المحامـــي 
المرســـوم بقانون رقم )47( لسنة 2002 

والطباعـــة  الصحافـــة  تنظيـــم  بشـــأن 
والنشـــر من أنـــه “كل من أهـــان صحفيًا 
أو تعـــدى عليـــه بســـبب عملـــه يعاقـــب 
علـــى  للتعـــدي  المقـــررة  بالعقوبـــات 
الموظـــف العام أو المكلف بخدمة عامة 
المنصـــوص عليها في المـــواد من )219( 
إلى )222( من قانون العقوبات بحســـب 

الأحوال”.

فـــي  ورد  مـــا  الخطـــاب  تنـــاول  كمـــا 
البند الســـابع عشـــر مـــن المذكرة بشـــأن 
المســـؤولية التأديبية وطلـــب الجمعية 
مساءلة المحامي المخالف تأديبيًا أمام 
مجلـــس تأديب مكـــون مـــن 5 محامين 
مجازين أمام محكمـــة التمييز ومقارنة 
ذلـــك بمـــا ورد في الفصـــل الخامس من 
والطباعـــة  الصحافـــة  تنظيـــم  قانـــون 

والنشر والخاص بتأديب الصحافيين.
قانـــون  بتضميـــن  الجمعيـــة  وطالبـــت 
المحامـــاة نصًـــا يجـــرم الاعتـــداء علـــى 
المحامـــي بســـبب أداء مهمتـــه وجعلـــه 
كالاعتـــداء على الموظـــف العام لم يكن 
بدعة من الجمعية وإنما كان أمرًا نصت 
عليـــه قوانيـــن وطنيـــة أخـــرى لحمايـــة 
موظفيـــن غيـــر عمومييـــن يعملـــون في 

القطاع الخاص. 

“المحامين” ترسل مرئياتها بشأن قانون المهنة إلى وزير العدل

لتعديل عقوبة جريمة الاعتداء على المحامي

ممدوح الصالح 

قـــال عضـــو مجلـــس الشـــورى أحمد 
سالم العريض إن مشروع “استخدام 
التلي مديسن” الذي يعتزم النظر فيه 
بمجلس الشورى في الدورة المقبلة، 
والمعني بالمعالجة والتشخيص عن 

طريق الإنترنت.
لــــ  فـــي تصريحـــه  العريـــض  وأشـــار 
“البـــاد” إلـــى أن الطريقـــة لـــن تكون 
مجديـــة، بقولـــه: “احتمـــال حـــدوث 
الأخطاء في التشـــخيص كبير جداً، 
وأســـلوب مباشـــرة الطبيب شخصياً 
المثلـــى  الطريقـــة  هـــي  للمريـــض 
النهـــج  وهـــو  والعـــاج،  للتشـــخيص 
المستشـــفيات  جميـــع  فـــي  المتبـــع 
والمراكـــز الصحية فـــي جميع مراكز 

العلاج بالعالم”.

وأضـــاف “هذه هـــي الطريقة المتبعة 
منـــذ قرون طويلة وفـــي الحضارات 
مـــا  وهـــذا  والجديـــدة،  القديمـــة 
تعلمنـــاه فـــي كليـــات الطـــب طـــوال 
فترة الدراســـات الطبية، ولا أجد أي 
داعٍ للترويـــج لمثـــل هـــذا الترف في 
اســـتخدام التكنولوجيا الحديثة في 
التشـــخيص، والتعامـــل مع المرضى؛ 
لأنـــه ســـيلغي بشـــكل كبيـــر العامـــل 
التشـــخيصية  النفســـي والإيحاءات 
فـــي  الطبيـــب  سيكتشـــفها  التـــي 

مواجهته لمريضه وجهاً لوجه”.
يمكـــن  “نعـــم  العريـــض:  ويكمـــل 
استخدام هذه التقنيات في التواصل 
بين الأطباء عن بعد والاستشـــارات 
ونقـــل  والإشـــعاعية،  المختبريـــة 

ومراكـــز  المختبـــرات  بيـــن  نتائجهـــا 
الأشعة والأبحاث العلمية لدراستها، 
المختصيـــن،  الأطبـــاء  ولمناقشـــات 
العلاجـــات  أفضـــل  تقديـــم  لصالـــح 

المرضى”.
واختتـــم “وهـــذا ما نقـــوم بـــه حالياً، 
هـــذه  مثـــل  نســـتخدم  أن  ولكـــن 
المريـــض  بيـــن  الحديثـــة  التقنيـــات 
والعـــاج  للتشـــخيص  والطبيـــب 
أن  يمكـــن  فإنـــه  والنفســـي،  الطبـــي 
يكـــون مخالفـــاً للقانـــون والدســـتور؛ 
لأن مســـؤولية أخـــذ القرار ســـتصدر 
مـــن رأي الطبيب في العـــاج الطبي 
والنفســـي، والوســـيلة تكنولوجية لا 
يمكن محاسبتها قضائياً، عند وقوع 

خطأ في التشخيص أو العلاج”.

تقديم مشروع قانون إلى “الشورى” بدورته المقبلة... العريض:

التشخيص الطبي عن بعد تَرَف ويلغي دور الطبيب
إبراهيم النهاممنال الشيخ

نحتاج لقوانين تنصف الكفيل بدلاً من “نقابة العمالة المنزلية”... الصالح:
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بلـــدي  مجلـــس  عضـــو  قـــال 
الجنوبية أحمـــد العبدالله إن 
هناك تعثـــرًا بتزويـــد أعضاء 
المجلس البلدي بالمساعدين 
برغم مرور أكثر ســـبعة أشهر 

من عمر المجلس الحالي.
 وأوضـــح العبـــدالله لـ”البلاد” 
أن “العـــادة جرت على توفير 
المســـاعد للعضو البلدي، عبر 
تســـكين عاطـــل عـــن العمـــل 
أو خريـــج جامعـــي حديـــث 
لمســـاعدته  شـــهري،  براتـــب 
في أداء مهامـــه منها متابعة 
مـــع  والتواصـــل  المراجعيـــن 
الجهـــات الحكوميـــة، وإنجاز 
المهـــام المختلفة التي يكلفه 
العضـــو البلـــدي بهـــا، والتـــي 
تكـــون فـــي الدائـــرة ببعـــض 

الحالات.
 وأشـــار إلى أن “هناك معاناة 
وتعثـــر،  الأمـــر،  هـــذا  فـــي 
وتأخير، حيث تم الاشـــتراط 
في بدايـــة الأمر على أعضاء 
المجلس البلدي أن يستعينوا 
بمساعدين سابقين من ذوي 
خبـــرة، ألا أن هـــذا الأمـــر لـــم 

يحل المشكلة”.
وزاد “اختـــرت موظفًا ســـابقًا 
مـــن  وبالرغـــم  الأمـــر،  لهـــذا 
مرور ثلاثة أشـــهر على ذلك، 
لا يـــزال الأمـــر يـــراوح مكانه 
بـــا أي تقدم يذكر، وتســـبّب 
ذلك الأمر الإضرار بعملي، ما 
انعكس ســـلبًا على أدائي في 

خدمة المواطنين”.
فقـــط  أعضـــاء   4 أن  وتابـــع 
مـــن أصـــل 10 فـــي مجلـــس 
بلـــدي الجنوبية الذين لديهم 
كلهـــم  ـــا،  حاليًّ مســـاعدون 
قدمـــاء، فـــي حيـــن لا يـــزال 
الستة الآخرون على حالهم”.

6 أعضاء من “بلدي الجنوبية” بلا مساعدين

غرامات ضد 6 مواطنين في المحرق أغرقوا الشوارع بالمياه
مـــع حلول فصـــل الصيف، تـــزداد ظاهرة 
لدرجـــة  للمـــاء  المواطنيـــن  اســـتخدام 
تدفعهـــم لرش مركباتهـــم أو منازلهم مما 
يتســـبّب في جريان الماء إلى الطرقات، 
الأمـــر الذي يتســـبّب في فـــرض عقوبات 
علـــى مرتكبـــي مثل هذه الأفعـــال والتي 
تخالـــف قانـــون النظافـــة العامـــة بغرامة 
لا تقل عن خمســـين دينـــارًا ولا تزيد عن 

300 دينار.
وقـــال رئيـــس لجنة الخدمـــات والمرافق 
بمجلـــس المحرق البلـــدي أحمد المقهوي 
إنـــه فـــي غضـــون 6 أشـــهر تـــم رفـــع مـــا 
يقارب 6 شـــكاوى لبلدية المحرق بشـــأن 
غســـل عدد من الأشـــخاص لمركباتهم أو 
تنظيفهم لمنازلهم بالماء مما تســـبب في 
جريـــان الميـــاه إلـــى الطرقـــات، حيث تم 

إصدار المخالفة بحق المتسببين.

وأكـــد أن هنـــاك فئة من الأشـــخاص التي 
تقـــوم بمثـــل هـــذه الممارســـات الخاطئة 

عند غسل مركباتهم.
ويصل مجموع المخالفات المتوقعة عن 
الغرامات الموقعة ضد المخالفين الستة 

إلى 300 دينار.
وحـــثّ المقهوي المواطنيـــن على تجنب 
القيـــام بمثـــل هـــذه الأفعـــال التـــي تضـــر 
بالمنظـــر العـــام، معولاً في الوقت نفســـه 
علـــى وعيهـــم لتجنـــب القيـــام بمثل هذه 

السلوكيات.
بدورها، أكدت المحامية مريم الســـلمان 
أن المحافظة على الممتلكات العامة يعد 
ـــا ويســـاهم في  ا ووطنيًّ واجبًـــا شـــخصيًّ
إبقـــاء البيئة جميلة ومنظمـــة مما يخلق 

ا للمواطن والزائر.  شعورًا إيجابيًّ
ولفتـــت إلى أن المشـــرع البحريني وضع 

عقوبة للمخالفين لقانون النظافة العامة 
بغســـل المركبات في الشـــوارع بغرامة لا 
تقـــل عـــن خمســـين دينـــارًا ولا تزيـــد عن 

300 دينار.
وذكـــرت المحامية الســـلمان أن المشـــرع 
البحرينـــي حـــرص علـــى حمايـــة المظهر 

العـــام لمملكـــة البحرين وأبـــدى اهتمامه 
العامـــة  النظافـــة  علـــى  الحفـــاظ  فـــي 
والمظهـــر العـــام وســـن قانـــون النظافـــة 
حيـــث خصـــص  للبيئـــة  العامـــة حمايـــة 
للمواطنين أماكن عامة لغســـل السيارات 
متمثلة في مؤسســـات وشـــركات خاصة 

لذلـــك يحظـــر المشـــرع البحريني غســـل 
المركبـــات أو غيرهـــا أو أي عمـــل مشـــابه 
يـــؤدي إلـــى جريـــان الميـــاه للشـــوارع أو 
الممـــرات أو الأزقـــة كما جاء فـــي المادة 

3 مـــن قانـــون النظافـــة لمـــا يســـببه مـــن 
تشـــويه لمظهر المملكة العام وما تســـببه 
المياه المتراكمـــة من آثار ضارة بالصحة 

والمظهر العام.

لن نتهاون في جعل الشوارع مصدرًا لـ“التلوث البصري”
إزالة 1138 إعلانًا مخالفًا خلال 5 أشهر... مدير بلدية الشمالية:

تحدثـــت مديـــر عـــام بلديـــة المنطقـــة الشـــمالية لميـــاء 
الفضالـــة عـــن أن البلدية أزالـــت 1138 إعلانًا مخالفًا من 
المنطقـــة الشـــمالية منذ مطلـــع العام الجاري حتى شـــهر 
مايـــو، واتخذت الإجـــراءات القانونية وفرض الغرامات 
علـــى الشـــركات المخالفـــة، شـــملت الإعلانـــات المخالفة 
ـــا و771 إعلانًا غير دعائـــي، وتنوّعت  367 إعلانًـــا دعائيًّ
الإنـــارة  أعمـــدة  المخالفـــة الإعلانـــات علـــى  الإعلانـــات 
والإعلانـــات الكبيرة 6*4 والملصقات وخاصة الإعلانات 

الإرشادية وإعلانات بيع المخططات وغيرها.
 وقالـــت: “لقـــد أصبح لصق وتركيـــب الإعلانات بصورة 
مخالفـــة للقانـــون ظاهرة منتشـــرة من قبـــل البعض من 
التجار أو أصحاب المؤسســـات أو حتى الأفراد، مشيرة 
إلـــى أنه لا يمكـــن التهـــاون بالأنظمة والقوانيـــن البلدية 
والتنظيميـــة، فهـــي أنظمـــة وقوانين وضعـــت من أجل 

الصالح العام، وعلى الجميع التقيد بها”.
العشـــوائي  الانتشـــار  “ظاهـــرة  أن  الفضالـــة  واعتبـــرت 
للوحات الإعلانات والملصقات في الشـــوارع والمناطق 
أحد أشـــكال التلوث البصري، حيث زاد بشكل كبير عدد 
اللوحـــات الإعلانيـــة المخالفـــة والملصقـــات والموزعـــة 
بشكل غير منتظم في الشوارع وعلى المباني والأعمدة، 
وهـــو ما انعكس ســـلبًا علـــى جمالية المناطـــق وصورتها 
الحضاريـــة”، مهيبـــة بالمعلنيـــن الالتـــزام بالاشـــتراطات 
حســـب قانـــون الإعلانـــات والتعـــاون معهـــا حفاظًا على 

جمالية البحرين.
وأوضحـــت أن الـــوزارة قـــد نظمـــت عمليـــة الترخيـــص 

للإعلانـــات وفقًـــا لمعطيـــات قانـــون الإعلانـــات الصادر 
بالمرســـوم رقـــم )14( لســـنة 1973 وقانـــون البلديـــات 
الصادر بالمرســـوم بقانون رقم )35( لسنة 2001 والقرار 
رقـــم )23( لســـنة 2005 بشـــان تنظيـــم الإعلانـــات غيـــر 

الدعائية.
 وأضافـــت أن القوانيـــن المنظمة للإعلانـــات قد حدّدت 
الإعلانـــات  تنظيـــم  ومعاييـــر  واشـــتراطات  ضوابـــط 
مـــن نواحـــي المضمـــون والموقـــع والمســـاحة والحجم 

الحركـــة  علـــى  التأثيـــر  وعـــدم  الفنيـــة  والمواصفـــات 
والســـامة المروريـــة، حيث يتم إصـــدار الترخيص من 

قبل الإدارة المختصة متضمنًا الضوابط المشار إليها.
ودعت الفضالة أصحاب الإعلانات إلى ضرورة الالتزام 
بالأنظمة والقوانين في نشـــر إعلاناتهم، مشيرة إلى أن 
هنـــاك بعض الإعلانات التي توضع بصورة غير قانونية 
ومن غير تراخيص تتسبب خطورة عبر طريقة وضعها 

في الطرقات والشوارع العامة.

البديع- بلدية الشمالية

المحامية مريم السلمان 

فاتورة غسل السيارات تطلع بـ “الرادي” وتصل إلى 3 آلاف دينار

أحمد المقهوي 

منال الشيخ

بحارة لـ “^”: تعظيم المخزون السمكي يبدأ بتطوير المرافئ البحرية
رئيس جمعية الصيادين المحترفين: فرضة رأس ريّه تضخ 70 % من الأسماك في الأسواق

أكـــد عـــدد مـــن البحـــارة لــــ “البـــاد” أهمية 
الاســـتمرار في تطويـــر المرافـــئ البحرية، 
وتحســـينها، وإيجـــاد قناة تواصـــل ما بين 
البحارة مع الجهات المختصة على رأســـها 
علـــى  للوقـــوف  الســـمكية،  الثـــروة  إدارة 
الملفـــات العالقـــة للاتفـــاق علـــى الحلـــول 

المناسبة بشأنها.
وفـــي هـــذا الصـــدد، أكـــد رئيـــس جمعيـــة 
الصياديـــن المحترفيـــن عبدالأمير المغني 
أهميـــة تطويـــر المرافـــئ البحريـــة لأثرهـــا 
المهـــم فـــي تعزيـــز المخـــزون الغذائي من 
الأســـماك، مؤكـــداً أن ملـــك البـــاد المعظم 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة، كان لـــه دور كبير في هذا الشـــأن 

حيـــن وجه لتطويـــر المرافـــئ، وتحديثها، 
وتزويدهـــا بالخدمات النوعية التي تخدم 

البحارة، ومرتادي البحر.
وأضـــاف المغنـــي فـــي تصريحه لــــ “البلاد” 
أن “بعـــض المرافئ كفرضـــة رأس ريه في 
الدير وســـماهيج تحتاج لبعض الخدمات، 
من مـــاء وكهرباء، ولقد ناقشـــنا هذا الأمر 
والزراعـــة  البلديـــات  شـــؤون  وزارة  مـــع 
مـــرات عدة، ونأمل أن يكـــون لها لفتة في 
هذا الشـــأن، لأن ذلك يســـهّل على البحارة 
البحرينييـــن الذيـــن يســـترزقون مـــن هذه 

المهنة”.
وأوضـــح “إن 70 % مـــن الأســـماك التـــي 
تنزل في أســـواق البحرين هي من فرضة 

رأس ريـــه، والبقيـــة من المرافـــئ الأخرى، 
ومـــا يميز البحـــر القريب مـــن الفرضة بأن 
الهيرات قريبة منهم، ولم يفسدها الدفان، 

ولاتـــزال قويـــة مـــن حيـــث إنتاج الســـمك 
وإعدادها، بخـــاف واقع المرافئ البحرية 

الأخرى”.

وقـــال عبدالغني: “إن الفرض في البحرين 
عددها ثلاث )ســـترة والمحـــرق والمنامة(، 
والمستحدثة خمس فرضات )الحد، رأس 

ريه، عسكر، البديع، الزلاق(”.
قنـــوات  هنالـــك  تكـــون  أن  “نأمـــل  وزاد 
وإدارة  البحـــارة،  بيـــن  تواصـــل مســـتمرة 
كل  فـــي  تشـــركنا  وأن  الســـمكية  الثـــروة 
المرافـــئ  تحســـين  تخـــص  التـــي  الـــرؤى 
وتطويرهـــا، والجمعيـــة تقف مـــع الجهات 
المختصة صفاً واحداً فيما يصب بالصالح 
العام بهذا الشـــأن، فآراؤنا مهمة وتأتي من 

واقع الخبرة والواقع المعاش في البحر”.
قلالـــي  جمعيـــة  رئيـــس  دعـــا  ذلـــك،  إلـــى 
للصياديـــن محمـــد الدخيـــل لأن تطـــال يد 

التطويـــر مرفئ قلالي، من حيث المواقف 
مـــن مراســـي  والمخـــازن، وإضافـــة عـــدد 
“الطراريـــد”، وكذلـــك تنظيمـــه وتنظيفـــه، 
قلالـــي  لأهالـــي  الأولويـــة  تكـــون  وبـــأن 

للاستفادة منه، ومن خدماته.
وأوضـــح الدخيـــل “أماكن رســـو الطراريد 
بالمرفأ، بحاجة لصيانة دورية ومســـتمرة، 
حيث لم يَطَلْها التطوير منذ فترة طويلة”.
للموقـــع  “نظـــراً  قائـــاً  حديثـــه  وأنهـــى 
يتوســـط  والـــذي  للمرفـــأ،  الإســـتراتيجي 
العديـــد مـــن المـــدن الجديـــدة والحديثـــة، 
كدلمونيـــا وأمواج وغيرهـــا، فإنه يجب أن 
يتناغـــم مع الجو العصري فيها، لا أن يظل 

على شكله الحالي”.

محمد الدخيل  عبدالأمير المغني

مبارك فرج

إبراهيم النهام

أحمد العبدالله

إبراهيم النهام

إبراهيم النهام

تــــحــــت رعــــــايــــــة الـــرئـــيـــس 
الوطنية  للهيئة  الــتــنــفــيــذي 
والــخــدمــات  الــمــهــن  لتنظيم 
الـــصـــحـــيـــة )نــــــهــــــرا( مـــريـــم 
الـــــــجـــــــاهـــــــمـــــــة، فـــتـــحـــت 
ــمــنــظــمــة لـــورشـــة  ــة ال ــجــن ــل ال
ــدوى  ــعــ ــ ــة ال ــافـــحـ ــكـ عـــمـــل مـ
والاســتــقــصــاء الــوبــائــي بــاب 
ــمــشــاركــة في  ــل الــتــســجــيــل ل
الـــورشـــة الـــتـــي ســتــقــام من 

أغسطس   3 يوليو حتى   31
ويندهام  فندق  في  المقبلى 
وزارة  مع  بالتعاون  البحرين 
بالسعودية  الوطني  الحرس 
لمكافحة  الخليجي  والمركز 
العربية  المملكة  في  العدوى 
السعودية بتنظيم من الهيئة 
الـــوطـــنـــيـــة لــتــنــظــيــم الــمــهــن 
“نــهــرا”  الصحية  والــخــدمــات 

وأديوكيشن بلاس.

بدء التسجيل لورشة الاستقصاء الوبائي
سنابس - “نهرا”

فرج: عضو بلدي سابق وظّف شقيقه مساعداً له
قـــال عضـــو مجلـــس بلـــدي الجنوبية 
مبـــارك فـــرج إن ملف تعطيـــل تزويد 
أعضاء المجلس البلدي بالمساعدين 
غيـــر مقبول، ويوجد الضـــرر لهم في 
أداء مهماتهـــم الوظيفية في الدائرة، 

وعلى مستوى المحافظة نفسها.
وأشـــار فرج فـــي تصريحه لــــ “البلاد” 
إلـــى أن مـــا صـــرح بـــه العضـــو أحمد 
العبـــدالله أخيـــراً بهـــذا الشـــأن، يمثل 
الصعـــب  وواقعهـــم  الأعضـــاء  آراء 
بعد مرور 7 أشـــهر مـــن عمر المجلس 

البلدي الجديد، مشـــيراً إلى أن العمل 
كثيـــر، ومطالـــب المواطنيـــن البلدية 

شبه يومية، بل متزايدة.
ولفـــت إلـــى أن هنـــاك ضبابية بشـــأن 
بالمســـاعد،  الخاصـــة  الاشـــتراطات 
الذي عادة ما يكون عاطلاً عن العمل، 
أو خريجـــاً جديداً من الجامعة، لافتاً 
الســـابقين  الأعضـــاء  أحـــد  أن  إلـــى 
وظف شـــقيقه مســـاعداً له، متســـائلاً 
عـــن كيفيـــة حـــدوث ذلـــك، فـــي ظل 
التشـــديد غيـــر المبرر علـــى الأعضاء 

الحاليين.
وأشـــار فـــرج إلـــى أن عمـــل العضـــو 
البلـــدي يتســـم بالميدانيـــة والنـــزول 
المســـتمر للناس وكذلك الاجتماعات 
الأسبوعية ولقاءات ممثلي الوزارات 
الخدميـــة المتنوعة والعمل المكتبي، 
لافتـــاً إلى أنـــه يحصل على مســـاعد 
واحـــد بجهـــد جهيـــد، فـــي حيـــن أن 
نصيـــب أعضاء المجلس التشـــريعي 
هـــو تفريغ 3 موظفيـــن وليس واحداً 

فقط.
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المنامة - وزارة الداخلية

عقـــدت الأكاديميـــة الملكيـــة 
للشـــرطة امتحانـــات القبول 
لــــ 167 طالبًا مـــن المتقدمين 
للالتحاق ببرامج الدراســـات 
العليا للعام الأكاديمي 2023 
تخصصـــات  فـــي   ،2024 /‏ 
الماجستير في القانون العام 
العلـــوم  فـــي  والماجســـتير 
الشـــرطية والماجســـتير في 
العلـــوم الجنائيـــة، لمنتســـبي 
وزارة الداخليـــة من الضباط 
ومنتســـبي  والمدنييـــن 
الجهـــات الحكومية الأخرى، 

باســـتيفاء  قامـــوا  الذيـــن 
متطلبات القبول المنصوص 
عليهـــا في لائحة الدراســـات 

العليا بالأكاديمية.
الأكاديميـــة  آمـــر  وأشـــار   
العميـــد  للشـــرطة  الملكيـــة 
إلـــى حـــرص  الحســـن  فـــواز 
علـــى  الدائـــم  الأكاديميـــة 
الدراســـية  البرامـــج  تقديـــم 
الجـــودة  ذات  والتدريبيـــة 
فـــي  تســـهم  التـــي  العاليـــة 
الأمنيـــة  الأجهـــزة  تطويـــر 

والحكومية.
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المنامة - النيابة العامة

صرحـــت رئيـــس نيابـــة الجرائم 
الإلكترونيـــة بـــأن النيابـــة العامة 
تلقـــت بلاغـــاً مـــن إدارة مكافحة 
بـــالإدارة  الإلكترونيـــة  الجرائـــم 
العامـــة لمكافحة الفســـاد والأمن 
والإلكترونـــي  الاقتصـــادي 
مـــا  مفـــاده  الداخليـــة  بـــوزارة 
بمواقـــع  الرصـــد  عنـــه  أســـفر 
التواصـــل الاجتماعي مـــن قيام 
فتاة باســـتغلال حســـابها المتاح 
للعامـــة عبـــر برنامـــج التواصـــل 
الاجتماعي، والذي يتابعه مئات 
آلاف المتابعيـــن فـــي نشـــر صور 
ومقاطـــع خادشـــة للحيـــاء العام 
لا تتناســـب مـــع القيـــم والتقاليد 

السائدة في المجتمع.
وعليـــه أصـــدرت النيابـــة العامة 
أمـــراً بضبـــط وإحضـــار المتهمة، 
وباشرت تحقيقاتها باستجوابها 

أنهـــا  قـــررت  حيـــث  تفصيـــاً 
أنشـــأت حســـابها بهـــدف العمـــل 
فـــي مجـــال الدعايـــة والإعـــان، 
فضلاً عـــن تفريغ هاتفهـــا النقال 
المستعمل في ارتكاب الجريمة، 
وأمـــرت النيابة بحبســـها ســـبعة 
أيـــام احتياطياً تمهيـــداً لإحالتها 
فـــور  المختصـــة  للمحكمـــة 

استكمال إجراءات التحقيق.
وأكـــدت رئيـــس النيابـــة ضرورة 
الحـــرص علـــى انتقـــاء مضمون 
مـــا يُطرح فـــي برامـــج التواصل 
الاجتماعي المختلفة، وألا يحيد 
مســـتخدمي تلـــك البرامـــج عـــن 
غرضهـــم من إنشـــاء حســـاباتهم 
بشكل مخالف لما حدده القانون 
مـــن ضوابط وأســـس، فضلاً عن 
الأعـــراف والتقاليد الســـائدة في 

المجتمع.

حبس الفتاة الخادشة للحياء أسبوعاً

صيانة مكيفات وغسيل سجاد 180 مسجدًا
تشكيل فريق طوارئ للكشف الفوري على الأعطال... “السنية”:

جريًا على عادتها السنوية، جهّزت 
كافـــة  الســـنية  الأوقـــاف  إدارة 
المســـاجد والجوامـــع والمصليـــات 
لاســـتقبال المصلين بمناســـبة عيد 

الأضحى المبارك.
رئيـــس مجلـــس الأوقـــاف   وأكـــد 
السنية راشد الهاجري أن المساجد 
تحظـــى بالرعاية والاهتمام طوال 
العـــام، ويزيد هـــذا الاهتمام خلال 
والأزمنـــة  المباركـــة  المناســـبات 
الفاضلـــة كشـــهر رمضـــان وعيـــدي 
الفطـــر والأضحـــى، حيـــث يتطلّب 
الأمر مضاعفة الجهود من الجميع 
حتـــى تصبـــح بيـــوت الله جاهـــزة 
وضمـــان  المصليـــن  لاســـتقبال 
فـــي  العبـــادات  وتأديـــة  راحتهـــم 

أجواء مناسبة.

إدارة  أن  الهاجـــري  وتابـــع   
بوضـــع  قامـــت  الســـنية  الأوقـــاف 
خطـــة متكاملـــة لجميـــع الجوامـــع 
والمساجد والمصليات في مختلف 
محافظـــات مملكـــة البحريـــن، فقد 
ـــا العمـــل علـــى صيانـــة  بـــدأت فعليًّ
المكيفات في 70 مســـجدًا وجامعًا 
فـــي شـــهر يونيـــو، كما تـــم الاتفاق 
مع عدد من الشركات المتخصصة 
للكشـــف  طـــوارئ  فريـــق  بتجهيـــز 
الفوري على الأعطال الطارئة، كما 
تـــم العمل على غســـيل ســـجاد 10 
جوامع من بداية شهر يونيو وجارٍ 
العمل على ترتيب غســـيل السجاد 

لـ 100 مسجد وجامع.
 وأضـــاف رئيس مجلـــس الأوقاف 
الســـنية أن الإدارة وضعـــت خطـــة 

انقطاعـــات  أو  خلـــل  أي  لتفـــادي 
مـــن  التـــي  الصـــوت  أو  للكهربـــاء 
المحتمـــل حدوثهـــا أثنـــاء الصـــاة 
أو  الجمعـــة  صـــاة  وخصوصًـــا 
العيد مـــن خلال تخصيـــص فريق 
للطوارئ يســـهر على خدمة بيوت 

الله، مؤكدًا أن الفريق مجهز بكافة 
الأدوات والمعدات اللازمة.

 ونوّهـــت إدارة الأوقـــاف الســـنية 
بالتواصـــل مع قســـم الصيانة على 
أو   80008558 الســـاخن  الخـــط 
عن طريق رســـائل الواتساب على 
الرقم 35117350 في حال وجود 
أي مشـــكلة أو خلـــل فـــي الجوامع 
الدعـــم  علـــى  مثنيًـــا  والمســـاجد، 
الكبير الذي يلقاه قطاع المســـاجد 
فـــي مملكة البحرين من الحكومة، 
والتوجيهـــات الســـديدة مـــن ملك 
البـــاد المعظّـــم صاحـــب الجلالـــة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
ومـــن ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي 

الأمير سلمان بن حمد آل خليفة.

المنامة - بنا

راشد الهاجري

بحث تعزيز التعاون مع الولايات المتحدة بالأمن السيبراني
في اجتماع الدورة الثالثة من الحوار الإستراتيجي الأمني...

ترأس الفريق رئيس الأمن العام طارق الحسن ونائب 
منســـق مكتـــب مكافحـــة الإرهـــاب بـــوزارة ‏الخارجية 
الأميركيـــة كريـــس لاندبـــرغ، اجتمـــاع الـــدورة الثالثة 
من الحوار الإســـتراتيجي الأمني بين مملكة البحرين 
والولايـــات المتحدة الأميركية، والذي عقد عبر تقنية 

الاتصال المرئي.
وفـــي مســـتهل الاجتمـــاع، نقـــل رئيـــس الأمـــن العـــام، 
تحيـــات الفريـــق أول وزيـــر الداخليـــة الشـــيخ راشـــد 
بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، وتمنياته بأن يحقـــق الحوار، 
أهدافه في ضوء نتائج زيارة وزير الداخلية للولايات 

المتحدة ومذكرات التفاهم الموقعة بين الجانبين.
وأشـــاد رئيـــس الأمـــن العـــام بدعـــم وتعليمـــات وزيـــر 
الداخليـــة لـــكل مـــا مـــن شـــأنه رفـــع الكفـــاءة وتعزيـــز 
القدرات الأمنية وتطوير مســـتويات الأداء من خلال 
الارتقاء ببرامج التدريب واستخدام أحدث المعدات 
والتجـــارب  الخبـــرات  علـــى  والانفتـــاح  والتقنيـــات، 
المتقدمـــة، مثمناً مســـتوى التعاون والتنســـيق الأمني 
بين البلدين والجهود المشـــتركة فـــي مجال مكافحة 
الإرهاب وتجفيـــف منابع تمويلـــه والتصدي للجريمة 

المنظمة.

واســـتعرض رئيس الأمن العام، فـــي الاجتماع، جهود 
الأمـــن وتعزيـــز  فـــي ســـبيل حفـــظ  الداخليـــة  وزارة 
الاســـتقرار، كما تطرق إلى ما حققتـــه مملكة البحرين 
فـــي مجـــال مكافحـــة جرائم غســـل الأمـــوال وتمويل 
الإرهـــاب، ومـــا أنجزته الإدارة العامـــة لتنفيذ الأحكام 
والعقوبـــات البديلة في إطـــار الارتقاء بتطبيق قانون 
الســـجون  وبرنامـــج  البديلـــة  والتدابيـــر  العقوبـــات 
المفتوحة، مما يسهم في تعزيز الإنجازات في مجال 

حقوق الإنسان.
من جهته، أعرب كريس لاندبرغ عن شـــكره وتقديره 

الجهـــود  تعزيـــز  علـــى  وحرصهـــا  البحريـــن  لمملكـــة 
المشتركة في إطار علاقات التعاون بين البلدين.

وتضمنـــت الـــدورة الثالثة مـــن الحوار الإســـتراتيجي 
الأمنـــي، بحثـــاً آخـــر المســـتجدات الأمنيـــة فـــي إطار 
مذكـــرات التفاهم والاتفاقيات المبرمة، وســـبل تبادل 
المعلومات عن مخاطر الأمن الســـيبراني والاستجابة 
لحـــوادث أمن المعلومات، في إطار العمل على تقديم 
أفضـــل الخدمـــات الأمنيـــة مـــن خـــال أنظمـــة الرصد 
والمراقبة التي تســـهم في الرصد السريع للاختراقات 

السيبرانية.

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - بنا

انطلقت أمس أولى جلسات 
الاســـتراتيجي  الحـــوار 
الثالث بين مملكـــة البحرين 
المتحـــدة  والولايـــات 
تعزيـــز  بهـــدف  الأميركيـــة، 
علـــى  الرئيســـة  الأولويـــات 
التعـــاون  توســـيع  غـــرار 
الاســـتراتيجي بيـــن البلدين 

الصديقين.
الحـــوار  وســـيتكون 
مـــن  الاســـتراتيجي 
مجموعـــات عمل عـــدة التي 
تربط البلدين ولاستكشـــاف 
جديـــدة  تعـــاون  مجـــالات 
لدعـــم الســـام والأمـــن بمـــا 
في ذلـــك مكافحـــة الإرهاب 

العابـــرة  والتهديـــدات 
للحـــدود الوطنيـــة وتعميـــق 
مجـــالات  فـــي  الصـــات 
والثقافة، وبتدشين  التعليم 
فـــي  جديـــدة  مبـــادرات 
مجالات البيئة وفي مساحة 
الطاقـــة، ودعـــم التعاون في 
وتعزيـــز  الإنســـان،  حقـــوق 
الازدهـــار مـــن خـــال تقوية 
التعاون الاقتصادي الثنائي، 
في ضوء العلاقة التي تزيد 
عـــن 50 عامًـــا مـــن الشـــراكة 
والتعـــاون  الاســـتراتيجية 
الراســـخ والثابت بين مملكة 
البحرين والولايات المتحدة 

الأمريكية الصديقة.

انطلاق أولى جلسات الحوار الاستراتيجي 
الثالث بين البحرين والولايات المتحدة

عبدالأمير تدعو “العمل” لحسم ملف مفصولي الحراسات البحرينيين
شركة مقاولات تعرض وظائف فورية لهم

عبدالأميـــر  زينـــب  النائـــب  قالـــت 
أمـــس بمكتبهـــا  التقـــت ظهـــر  إنهـــا 
بعـــدد مـــن مفصولي حـــراس الأمن 
والذي تم بثه مباشـــرة عبر حسابها 

“الإنستغرام”،
ولفتت إلى أن شركة ناصر الهاجري 
اللقـــاء  مـــع  تفاعلـــت  للمقـــاولات 
وبـــادرت بالاتصـــال أثنـــاء متابعتها 
للبـــث المباشـــر وعرضـــت وظائـــف 
على حراس الأمن المفصولين وفق 
شـــروط معينـــة بعـــد أن فصلوا من 
شـــركة اســـتغنت عـــن 116 موظفـــاً 
بحرينياً بعد أن خســـرت مناقصتها 
علـــى الرغـــم مـــن تمتعهـــم برصيـــد 
خبـــرة يزيـــد علـــى 7 ســـنوات فـــي 

الحراسة. 
عـــن  عبدالأميـــر  النائـــب  وأعربـــت 
ناصـــر  لشـــركة  وامتنانهـــا  شـــكرها 
الهاجـــري للمقاولات نظير إســـهامها 
المفصوليـــن  ملـــف  حلحلـــة  فـــي 
البحرينيين وعلى لفتتها الإنسانية 
المفصوليـــن،  الوطـــن  أبنـــاء  تجـــاه 
بهـــذه  الاقتـــداء  ضـــرورة  مؤكـــدة 
تعتبـــر  التـــي  الوطنيـــة  الشـــركة 
مســـاهماً فاعـــاً في نمـــو الاقتصاد 

الوطني.
ولفتت في حديثها إلى “البلاد” إلى 
أنه وقع اتصال الشـــركة كان مبشراً 
للكثير من المفصولين الذين امتدت 
معاناتهم في البحث عن وظيفة لما 
يقارب 6 أشـــهر خصوصاً أن لحظة 

اتصال الشركة كانت مفاجئة.
وطالبـــت النائـــب عبدالأميـــر وزارة 
فـــي  جهدهـــا  بمضاعفـــة  العمـــل 
مفصولـــي  جانـــب  إلـــى  الوقـــوف 
الحراســـات، لافتـــة إلـــى أن الوزارة 
ســـبق أن عرضت عليهـــم الحصول 
علـــى 60 % مـــن الراتـــب ولمـــدة 6 
أشهر وسط مخاوف من نفاذ المدة 

قبـــل الحصـــول على وظيفـــة لائقة 
الوظيفـــي؛  للأمـــان  فقدانهـــم  بعـــد 
للفصـــل  تعرضهـــم  تكـــرار  بســـبب 

التعسفي.
وزارة  أن  عبدالأميـــر  وذكـــرت 
للشـــركة  العمـــال  حولـــت  العمـــل 
علـــى  اســـتحوذت  التـــي  الجديـــدة 
المناقصـــة، حيـــث تم تســـكين عدد 
مـــن المفصوليـــن في هذه الشـــركة 
لمـــده 3 أشـــهر وتنقلـــوا بيـــن مواقع 
عدة وســـط بيئة عمل غير مستقرة 
ومـــن ثم فصلوا مجـــدداً بعد انتهاء 
فتـــرة الـ 3 أشـــهر، أي قبل نفاد دعم 
صنـــدوق العمـــل )تمكيـــن( للرواتب 

حتى لا يدخل الفصل ضمن الفصل 
التعسفي.

ولفتت إلـــى أنها استشـــعرت حجم 
المعانـــاة والصعوبـــة التـــي تواجـــه 
الحـــراس المفصوليـــن مـــع دخولهم 
فـــي الخـــط الزمنـــي التنازلـــي لنفاذ 
مدة صـــرف الرواتب التـــي تمنحها 
عـــن  العمـــل كتعويـــض  لهـــم وزارة 
الفصـــل بســـبب عـــدم تمكنهـــم مـــن 
وفـــي  اللائقـــة  الوظائـــف  حصـــول 
ظل اســـتمرارية القـــروض والأعباء 
الماليـــة والديون نتيجة للالتزامات 
الأسرية الواقعة عليهم دخلوا حالة 
نفسية ســـيئة ســـببت لهم إحساس 

العجز؛ بســـبب وقوعهم فـــي براثن 
الفصـــل  مـــرارة  ذاقـــوا  إذ  البطالـــة 

التعسفي مرتين على التوالي.
وذكرت أن شـــركات الحراســـة التي 
فصلتهم قد فضلت الأجانب عليهم 
أمـــن  بحـــراس  اســـتعانتها  بدليـــل 
أجانب يحرســـون الحدائق القريبة 
مـــن المناطـــق الســـكنية علـــى رغم 
دورهـــم الكبيـــر فـــي حفـــظ الأمـــن 
في مناطقهم، حيـــث يعمل بعضهم 
فـــي حراســـة الحدائـــق  16 ســـاعة 
ويقومـــون بكل المهام المنوطة بهم 
إلى جانب الأعمـــال الإضافية التي 

تسند إليهم.

منال الشيخ

زينب عبدالأمير

احتفل الزميلان حســـن بوحســـن وحـــوراء مرهون بتخـــرج ابنتهما 
روان من الروضة.

الزميلان حسن وحوراء يحتفلان بتخرج روان
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تؤكـــد النجمة الهندية جانفي كابور أن شـــعبية 
وســـائل التواصـــل الاجتماعـــي لا علاقـــة لهـــا 
بحياتها المهنية في التمثيل، لكن بنظرة على 
صفحتها نجد أن لديها أكثر من 21 مليون متابع 
تحكـــي لهـــم قصصًـــا مختلفـــة، وأي شـــيء تفعله 
على الانســـتغرام الخاص بها أو وســـائل التواصل 
الاجتماعـــي التي تم التحقق منهـــا، فلديها هذه القوة 

المجنونـــة لجذب الحشـــود والفلورز! حتـــى صورة لها 
وهـــي تســـترخي مع حيوانها الأليـــف يمكن أن تحصل 

على الآلاف من الإعجابات والتعليقات العاشقة.
إذا احتـــاج أي شـــخص إلى دورة مكثفـــة حول كيفية 
بناء علامة تجارية على وسائل التواصل الاجتماعي، 
فإنه في حاجة إلى تعلم شيء أو شيئين من جانهفي 
 ،Ulajh ا تم الإعـــان عن مشـــروعها التالي كابـــور!  فنيًّ
وهو فيلم جديد قادم من إخراج سودهانشـــو ســـاريا، 

ويضـــم أيضًا روشـــان ماثيـــو وجولشـــان ديفايا ومينغ 
تشـــانغ وساشـــين خديـــكار وراجيش تايلانـــج، ووفقًا 
للتقارير ســـيتم تصوير الفيلم في لندن، وأن الممثلين 
ا فـــي المملكة المتحدة  وطاقـــم العمل موجودون حاليًّ

مع النجمة الجميلة.
 فـــي وقت ســـابق نشـــرت النجمـــة الهنديـــة أول لمحة 
عن فيلـــم Ulajh وهـــي ترتدي الســـاري، وكتبت: “ثمن 

الأسرار أعلى في عالم الدبلوماسية”!

طارق البحار

قالت الفنانة نجوى كرم 
إن لها الشرف أن تكون 
مطربة “شعبية وطنية” 
من الطراز الأول، وهذا 

يعني وفق تصوّرها، 
أنها قريبة من الناس 

والشعب، 
وأن أغانيها 

متداولة.
وكانت الفنانة 
أطلقت ألبومًا 
ا بعنوان  غنائيًّ

“كاريزما”، 
تضمن عددًا 

من الأغنيات 
المتنوعة.

tariq_albahhar

حصدت الفنانة منى زكي جائزة أفضل ممثلة أربع مرات خلال أسبوعين ««
فقط عن دورها في مسلسل  “تحت الوصاية” الذي عرض في رمضان 

الماضي. وحصلت الفنانة المصرية على أول جائزة في حفل توزيع جوائز 
قمة الإبداع الرمضاني في 30 مايو الماضي، وبعد يومين فقط حصلت 

على جائزة مماثلة من المجلس القومي للمرأة.

ثم فازت بجائزتين في حفل كأس إنرجي ««
الدرامي كأفضل ممثلة في تصويت الجمهور، 
وفي الحفل نفسه فازت بجائزة أحسن ممثلة 

عن طريق تصويت لجنة التحكيم وسلمها 
لها كاتب السيناريو تامر حبيب. ويتكون 
مسلسل “تحت الوصاية” من 15 حلقة 

من بطولة منى زكي، ويتناول واحدة من 
القضايا الملحّة في المجتمع عن سيّدة 

مغلوب على أمرها، تقع بعد وفاة 
زوجها تحت رحمة عائلته، وتحديدًا 

والد زوجها وشقيقه، على اعتبار 
ا عليهما  أن جد طفليها صار وصيًّ
بعد وفاة الأب، كما أن العم الذي 

يدير إرث الطفلين “سفينة 
صيد” يسرقهما في وضح 

النهار. وكل محاولة من 
الأم للاستقلال بطفليها، 

وتربيتهما كما ترغب، 
استمراراً لنمط حياتهما 

ا، تجابه  حين كان الأب حيًّ
بنمط مختلف ومتخلف 

يسعى الجد لفرضه 
بنعومة من خلال 

تحكمه بموارد 
العائلة.

جوائز منى زكي

لهيئـــة  التابـــع  الفنـــون،  مركـــز  يقـــدّم 
البحريـــن للثقافـــة والآثـــار خـــال شـــهر 
يونيـــو الجـــاري تجربـــة فنيـــة مغايـــرة 
للجمهـــور وذلـــك ضمن “برنامج الســـبت 
الفني- أستوديو الطباعة اليدوية” الذي 
يســـتضيف الفنّان البحريني علي حسن 
ميرزا لتقديم سلســـلة مـــن ورش العمل 
المتخصصـــة. ويأتي هذا النشـــاط على 
هامش معرض البحرين السنوي للفنون 
التشـــكيلية التاســـع والأربعيـــن والـــذي 

يقام في متحف البحرين الوطني. 
وخلال أول أيام السبت ضمن البرنامج 
قـــدّم الفنان ميرزا ورشـــة الطباعة على 
القمـــاش التـــي عرّفت المشـــاركين على 
أساســـيات هذا الفن وتقنياتـــه وكيفية 
اســـتخدامه في صناعـــة أعمال فنية أو 
دمجـــه مع مـــواد أخرى للاســـتخدامات 
في الديكـــور والملابس. ويوم الســـبت 
المشـــاركون  17 يونيـــو، كان  الموافـــق 
علـــى موعد مع ورشـــة الحفر والطباعة 
علـــى الخشـــب، وخلالهـــا قـــام الحضور 
بالتعرّف على أســـاليب رســـم الأشـــكال 
الخشـــبية ومـــن  القطـــع  أســـطح  علـــى 

ثـــم إزالـــة أجـــزاء منهـــا لتصبـــح بـــارزة 
الخشـــبية  النجـــارة  أدوات  باســـتخدام 

ومن بعد ذلك اســـتخدامها في الطباعة 
باستخدام الحبر لإبداع أنماط وأشكال 

متكررة. 
الســـبت  “برنامـــج  أيـــام  آخـــر  وخـــال 
 ،2023 يونيـــو   24 والموافـــق  الفنـــي”، 
ســـيقدّم الفنان ميرزا ورشة عمل الحفر 
والطباعـــة على مادة اللاينـــو. وتتطلب 
ورش العمـــل هـــذه التســـجيل المســـبق، 
ويمكن للمهتمين التســـجيل والحصول 
علـــى المزيد مـــن المعلومـــات من خلال 
موقـــع هيئـــة البحريـــن للثقافـــة والآثار 

.www.culture.gov.bh الإلكتروني
الســـنوي  البحريـــن  معـــرض  أن  يذكـــر 
فـــي  يســـتمر   49 التشـــكيلية  للفنـــون 
تقديـــم معروضاته للجمهور في متحف 
البحريـــن الوطنـــي بطيـــف واســـع مـــن 
المشاركات الفنية من 55 فناناً بحرينياً 
ومقيمـــاً يقدمـــون فـــي أروقـــة المعرض 
أكثـــر مـــن 100 عمـــل فنـــي يتنـــوع مـــا 
بيـــن اللوحـــات والمنحوتـــات والأعمال 
الفوتوغرافـــي  والتصويـــر  التركيبيـــة 
والفيديـــو وغيرهـــا من أشـــكال التعبير 
الفنـــي التـــي تتضمن مختلـــف الخامات 
مختلـــف  إلـــى  وتنتمـــي  والتقنيـــات 

المدارس الفنية العالمية.

برنامج السبت الفني يستمر في مركز الفنون
يقدم ورشاً متخصصة في مجال الطباعة اليدوية

كشفت مجلة التايم عن قائمة أكثر 100 شخصية فنية 
مؤثرة في العالم للعام 2023، أسماء عديدة تصدرت 
القائمة عرفها الجمهور وعشقها، مثل: شاروخان، بيلا 

حديد، مايكل بي جوردن وغيرهم.
الأسماء  أبرز  التايم  اختارت  الفنانين،  قائمة  على 
نجمهم  لــمــع  فنانين  ولاســيــمــا  الــمــجــال  هـــذا  فــي 
مايكل  بتلر،  أوستين  مثل   ،2023 الــعــام  خــال 
السينما منذ  الذي يعمل في مجال  بي جــوردن 
نحو 24 عاماً تصدر القائمة، درو بريمور، سلمى 
حايك، كولين فاريل الذي يصور حالياً مسلسل 

.”The Penguin“
الرموز،  أو  الأيقونية  الشخصيات  قائمة  على 
لمع  التي  كوليدج  جنيفر  القائمة  على  جــاء 
The White Lo� “نجمها مؤخراً في مسلسل“ 
tus” وقد ترشحت للعديد من الجوائز وفازت 

منها الكثير.
ــي كــــــــوان وهــــــو مــن  ــ ــي هـ ــ كـ
ــتــي اجــتــاحــت  ــاء ال ــمـ الأسـ
حــفــات تــوزيــع الــجــوائــز 
وقد حاز الأوسكار الأول 
له في مسيرته عن 
فــيــلــم  ــي  فــ دوره 
Everything Ev�“
 erywhere All

.”at Once

الأجــيــال، ويحبه  الــذي يعرفه مختلف  الاســم  شــاروخــان 
في  الجمهور،  من  القريبة  لأعماله  نظراً  الأعمار  مختلف 
الأول  لقائها  عــن  بــادوكــون  ديبيكا  كتبت  الــتــايــم  مجلة 
بها  التقيت  التي  الأولى  المرة  أبداً  أنسى  “لن  بشاروخان: 
شاروخان. كنت قد وصلت للتو إلى مومباي من بانغالور 
مع شنطة ملابس وحلم. الشيء التالي الذي عرفته، كنت 
جالسة في المنزل، بأنني سأمثل أمامه، كان ذلك منذ 16 
الحب  “ما جعل علاقتنا مميزة،  بادوكون:  عاماً”، وتابعت 

والثقة واحترام الذي يكنّه كل واحد منا للآخر“.
تضمنت القائمة نفسها بدرو باسكال الذي شارك في بطولة 
الشخصيات  قائمة  وعلى   ،”The Last of Us“ مسلسل 
البوست  التي شاركت  التايم بيلا حديد  الرائدة، اختارت 
ــبّـــرت عن  وعـ إنــســتــغــرام  عــلــى  عــلــى صفحتها  ــبــوســت  ال
بأن  “فــخــورة  معناه:  بما  وكتبت  التصنيف،  بهذا  فخرها 
التايم  قائمة  إدراجــي على  يتم 
مؤثرة  شخصية  مئة  لأكــثــر 
هذا  رهبة  في  العالم...  في 
الإنــجــاز، وأن يتم إدراجــي 
ــدد كبير  ــى جـــانـــب عــ ــ إل
مــــن الـــمـــوهـــوبـــيـــن، 
الذين يعملون بجد 

ويـــــغـــــيـــــرون 
ــنـــاس.  ــاة الـ ــيـ حـ
هـــــــــــــــؤلاء بـــشـــر 
يـــــــتـــــــحـــــــدّون 
أنـــــــظـــــــمـــــــة 

الحكومات، يبتكرون منتجات متغيرة للعالم، وكونهم نوراً 
لكثيرين في عالم من الظلمة”. بيلا أكدت في رسالتها التي 
بعد،  به  لتقوم  الكثير  هناك  بأن  فيها عن سعادتها،  عبّرت 
بالثقل  إلى أن وجودها مع هذه الأسماء يشعرها  مشيرةً 

وفهم مسؤولياته.
لبذل  حافزاً  لها  يشكل  القائمة  على  وضعها  أن  واعتبرت 
المزيد من الجهد، مؤكدةً: “سأواصل القتال حتى إحداث 

التغيير”. 
على القائمة نفسها، جاءت كات كانت من بين أبرز الأسماء، 

وأُدرجت بيونسيه على القائمة وكذلك إيلون ماسك.
القائمة،  على  جــاء  العربية،  الأســمــاء  ببعض  يتعلق  فيما 

واللتين  مارديني،  وســارة  مارديني  يسرى  الشقيقتان 
عرّفت عنهما كيت بلانشيت التايم. في العام 2015، 
وسارة  يسرا  المتنافستان  والسباحتان  الشقيقتان 
أثناء  الــصــراع.  بسبب  ســوريــا  مــن  هربتا  مارديني 
الــعــبــور الــبــحــري الــخــطــيــر مــن تركيا 

إلى اليونان، توقف محرك 
زورقــــــهــــــم. وكـــانـــت 
بين  ــن  مـ ــان  ــتــ الأخــ
أولــــــئــــــك الــــذيــــن 
قـــــــــفـــــــــزوا فـــي 
الــمــاء لإرشــاد 
الــــــــــزورق 
إلـــــــى بــر 
ــان،  ــ الأمـ
وأنقذتا 
حـــيـــاة 

ــوا عـــلـــى مــتــن  ــ ــان ــ ــن ك جــمــيــع مــ
القارب”.

 The“ ولفتت كيت إلى فيلم
المستوحى   ”Swimmers
ــن قـــصـــة الــشــقــيــقــتــيــن  مــ
ــعــام  ــي ال ــم طـــرحـــه فـ ــ وت
يــشــيــر  والــــــــذي   ،2022
ــى الـــواقـــع الإنــســانــي  ــ إل
للنازحين.  يحصل  لما 
والكثير  الأسماء  هــذه 
غيرها تصدرت قائمة 
 100 أكــثــر 
شخصية 

مــؤثــرة في 
للعام  العالم 

بحسب   2023
etbi� “موقع“ 
.”larabi

أكثر 100 شخصية فنية مؤثرة في العالم للعام 2023

مـــلـــكـــة الـــــســـــوشـــــال مـــيـــديـــا 
ــة... جـــانـــفـــي كـــابـــور ــ ــدي ــ ــن ــ ــه ــ ال

 يسرى مارديني وسارة مارديني

سلمى حايك

 بيلا حديد

ديبيكا بادوكون 

كي هي كوان 
شاروخان
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حمد آل خليفة

مركز الشــيخ 
ناصر للتدريب

الـــقــــريــــة
التراثيـــة

مساجد ودور
مدرستي جو  العبادة والص�ة

وعسكر الابتدائية 
 بنين - بنات

حــــدائـــــق
ترفيهية

مراكز رياضية
شبابية

المراكز  التسوق 
والمجمعات التجارية

محطــة وادي 
حيان للوقود

ساحل عسكر
 الترفيهي

شــــاليهـــات
 جــو

مركز خليفة
الصحـي

RESORT & SPA

بالقــرب مـن

مميزات المخطط

أقل سعر في المنطقة•
قريب من البحر•
منطقة هادئة وراقية•
قريب من جميع الخدمات التجارية•
والصحية والتعليمية•
توفر جميع الخدمات الحكومية•

�������� �������� ��������
الــبــــديـــع ستـــــرة المنــــامــة

��������
المرفأ المالي 

محجـوز
BOOKED

مبـاع
SOLD

تحديـث
Update��2023

JUN

مـدير الفـرع  36600656 مـدير الفـرع  36700722مـدير الفـرع  36155800 مـدير الفـرع  36779771

grnata

www.grnata .com
Broker's

Property Manager's
Approved Valuer

3
23 
A

جديد
مخطط 
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+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

 For Advertising
لإعلاناتكــم 

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

تاريخ :19/6/2023
CR2023- 97785 إعلان رقم

تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

بتحويل  نواب  خان  ارسلان  خان  محمد  بي شير  بي  نسيم   / السيد  إلينا  تقدم 
اقبال بي بي جمعه عين شاه مير يوسف  السيد/  إلى  التالي:  التجاري  المحل 
فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 

من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
رقم القيد : 1 - 111729 

الاسم التجاري : منير لقطع غيار السيارات

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة 
إدارة التسجيل

إعلان بتصفية 
) مطعم الخمس الملاعق ذ.م.م (

وتحويل القيد إلى مؤسسة فردية 

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة ) مطعم 
الخمس الملاعق ذ.م.م ( المسجلة بموجب القد رقم ) 86138 (، بطلب تصفية الشركة 
تصفية ) اختيارية ( وتعيين السادة ) شاكر حسن سلمان عبدالله احمد ( مصفيا للشركة. 
وتحويل قيدها بما فيه من أصول وموجودات إلى مؤسسة فردية قائمة تحت القيد التجاري 
رقم 95044 باسم ) شاكر حسن سلمان عبدالله احمد ( . عنوان المصفي : ) شاكر حسن 

سلمان عبدالله احمد ( 
)the5spoon@hotmail.com (  - ) 33313330 (

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة )خالد بوريني للإستشارات الإدارية ذ.م.م(

للإستشارات  بوريني  )خالد  شركة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

الإدارية ذ.م.م ( المسجلة بموجب القيد رقم )150472(، طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع رقم )1( من:

)خالد بوريني للإستشارات الإدارية ذ.م.م (

)KHALED BORINI MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L(

الى:

)إم إس بي إس حلول الأعمال للدراسات الإدارية ذ.م.م(

)M S B S MANAGENT STUDIES BUSINESS SOLUTIONS W.L.L(

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال 

مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم شركة )مارسون للمقاولات ذ.م.م(

)مارسون  شركة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
للمقاولات ذ.م.م( المسجلة بموجب القيد رقم )149699(، بطلب تغيير اسم الشركة من:

مارسون للمقاولات ذ.م.م
MARSON CONTRACTING W.L.L

الى:
شركة مارسون ذ.م.م

MARSON CO W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة 

المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

مملكة البحرين
 وزارة الصناعة والتجــــارة 

إدارة التسجيل
 )CR2023- 96832( إعلان رقم

معاملة مشتركة - تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : نرجس عبدالحسن محمد علي حسن سلمان

الاسم التجاري الحالي : التنوير لبيع وشراء الاجزاء المستعملة والادوات الكهربائية
الاســـــم التجـــاري الجديد : التنوير لبيع وشراء المخلفات والخرداوات

رقم القيد : 152479-1

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري في
شركة لي لي للأزياء ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم شركة مديكون بحرين ذ.م.م 
المسجلة بموجب القيد رقم 1-118137 طالبين تغيير الاسم التجاري من:

شركة لي لي للأزياء ذ.م.م
 LILI FASHION COMPANY W.L.L

الى: 
دي أن أي فاشون ذ.م.م

DNA FASHION W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة 

المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري في
بوبسكو مارين ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم بوبسكو مارين ذ.م.م المسجلة 
بموجب القيد رقم 2-120075 طالبين تغيير الاسم التجاري من:

بوبسكو مارين ذ.م.م
BOBSCO MARINE W.L.L

:الى
بوبسكو للتعليم ذ.م.م

 BOBSCO EDUCATION W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة

المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان. 

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

      CR2020 - 164864   إعلان رقم 
تنازل – عن المحل التجاري

التجاري  المحل  تحويل  ملك  عبدالرحمن  اكرم  محمد  اكرم  هنا  السيدة  تقدم 
التالي: إلى السيد يعقوب فاروق اقبال محمد صابر اعوان فعلى كل من لديه أي 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
رقم القيد : 1 – 115148

الاسم التجاري : شايا للمقاولات

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم شركة  شيز كافيه اند آرت جاليري - شركة تضامن بحرينية  

اند آرت  كافيه  إليها شركة شيز  تقدم  قد  بأنه  السياحة  الصناعة والتجارة  التسجيل بوزارة  إدارة  تعلن 
جاليري - شركة تضامن بحرينية  المسجلة بموجب القيد رقم 45800 ، بطلب تغيير اسم الشركة من:

شيز كافيه اند آرت جاليري - شركة تضامن بحرينية
 CHAISE CAFE AND ART GALLERY - BAHRAINI PARTNERSHIP

COMPANY
الى:

شيز كافيه اند آرت جاليري -ذ.م.م
  CHAISE CAFE AND ART GALLERY - W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال 
مدة خمسة عشر يوم   من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

) CR2023-97882 ( إعلان رقم
تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به م  قانوني 

يعزز اعتراضه .
اسم التاجر : ناجي حسن خميس سلمان

الاسم التجاري الحالي : كفتريا ومشويات نادي البرجر
الاسم التجاري الجديد : كفتريا عز الشاي

رقم القيد : 38792 – 3

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

) CR2023-96431 ( إعلان رقم
معاملة مشتركة - تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به م  قانوني 

يعزز اعتراضه .
اسم التاجر : زهير ابراهيم عبدالله السبع

الاسم التجاري الحالي : نيو تاتش للالكترونيات
الاسم التجاري الجديد : نيو تاتش سلايد دورز

رقم القيد : 54312 – 8

Vacancies Available
MANKUMARI REAL ESTATE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66978151 or GURAUMANKUMARI@GMAIL.COM 

7 COLORS INTERIOR DECORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33623680 or SHAH.VIRK2@GMAIL.COM 

SAID KAMAL CONSTRUCTION OF FLOATING STRUCTURES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36484758 or ATTAU3421@GMAIL.COM 

QUICK DELUXE SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34569303 or CRWORKSBH@OUTLOOK.COM 

WAQAR AHMED MAINTENANCE SERVICES CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33517349 or ZAIBWAZIRBH@GMAIL.COM 

ZAFAR IQBAL MAINTINANCE SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33750898 or LUCKYBSSA68338@GMAIL.COM 

GOLDEN AIR AUTO SERVICES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact

 38388180 or GOLDENAIR2012@GMAIL.COM 

ABDULRAHMAN SALEH BUILDING COMPLETION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33495428 or ASALEHBH8@GMAIL.COM 

PAK RAMZAN SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 32378971 or ZAINPKR41@GMAIL.COM 

SHEBI CARGO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36554497 or HMZ.BH.PK@GMAIL.COM 

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

911 GENTS SALON 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 39449113 or BAHRAIN911@HOTMAIL.COM 

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

ECOLE BAKERY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33494873 or FADHELABBAS40@GMAIL.COM 

RIGHT CALORIES RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38886808 or ABDULLA_SULIBEEKH@LIVE.COM 

WANIYA AND DANIYA COLD STORE 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33654978 or HANISTARBH@GMAIL.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

ALNEEL CONTRACTING ESTABLISHMENT 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39613831 or ALDARDOCUMENT@GMAIL.COM 

AHMED QAED CONSTRUCTION ESTABLISHMENT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17826260 or info@CIHBAHRAIN.COM 

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

 EXECUTIVE EMPLOYEE

 suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM 

AVOLA CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 39108161 or RAJEESHKK4@GMAIL.COM 

Acacia Palace contracting 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39841345 or acaciapalace97@gmail.com 

AMBH SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33533366 or info@ambhco.com 

BJ TECH SOLUTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 66389306 or BARTOGBE@GMAIL.COM 

Red mountain restaurant 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36269330 or ALI.2011@LIVE.COM 

YOUNIS ALDEMISTANI FOR GENERAL CLEANING. 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 33244441 or YOUNIS-DMS@HOTMAIL.COM 

PARSONS GLOBAL SERVICES L T D 

has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR

 suitably qualified applicants can contact

 17541001 or HUSSAM.AWAD@PARSONS.COM 

ALDAMMAM CUSTOMS CLEARANCE EST 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17699169 or ALDAMMAMCC@GMAIL.COM 

MOHAMED AHMEDI CO TRAVEL & TOURISM 

has a vacancy for the occupation of

 TICKETING CLERK

 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or SAMKV@MACBH.COM 

ITHIBAT CONTRACTING EST . 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39444923 or bigbossvip911@gmail.com 

BREEZEE SECRET CLEANING SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39445823 or NASSERBREEZEE@GMAIL.COM 

AL JAZIRA FURNISHING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR SALES

 suitably qualified applicants can contact

 17681404 or ALAMRY.OSAMA@GMAIL.COM 

OLD TRAFFORD GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39406776 or YOUSIFAHMEDTALEB@GMAIL.COM 

AIRPORT GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39467402 or admin@seastar-groups.com 

IMPERIAL DECOR 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36369643 or IMPERIALDECORES@YAHOO.COM 

BAHRAIN TRAVELEX W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TEAM LEADER

 suitably qualified applicants can contact

 36282912 or NASIR.LAMBE@TRAVELEX.COM 

FANTASTIC COLD STORE 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33362222 or MOHAMMED_HABIB_ALASFOOR@HOTMAIL.COM 

ALFA EXPRES GOODS CLEARANCE 

has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE COORDINATOR

 suitably qualified applicants can contact

 39552517 or saiderraji@alfaexpressbh.com 

PRIME LINE SHIPPING 

has a vacancy for the occupation of

 DATA ENTRY OPERATOR

 suitably qualified applicants can contact

 17245552 or Y3MK22@GMAIL.COM 

AL NAIZAK LOGISTIC SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 66673333 or ALNAIZAKCARGO@HOTMAIL.COM 

A.ALI ESSA ALDAAYSI CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39445575 or hr@aldaaysiholding.com 

SAUDI CABLE COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39669208 or SAYAD.AHMED@GMAIL.COM 

Synergic facility services 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(MOTOR-CYCLE)

 suitably qualified applicants can contact

 66637663 or HESSAHESSAHESSA@YAHOO.COM 

Abwaab Construction 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39809996 or abwaabconst@gmail.com 

ARMADA RETAIL CONCEPT STORES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT

 suitably qualified applicants can contact

 32111352 or shadi@ARMADAGROUPCO.COM 

Alhella Alsagira Restaurant 

has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER

 suitably qualified applicants can contact

 38027152 or MUNTADAR.JAAF@GMAIL.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM 

MID CITY REAL ESTATE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT

 suitably qualified applicants can contact

 33647620 or BAHGOOD@YAHOO.COM 

GOLDEN TOUCH CLEANING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36662111 or abey@gtcbah.com 

THE YARD CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 17232629 or REYADH7736@YAHOO.COM 

SOUTHERN SPICE RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39656671 or SANGEETHADELIGHTS@GMAIL.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

LEWAN ARCHITECTS 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(ELECTRICAL ENGINEERING).GENERAL

 suitably qualified applicants can contact

 17769888 or lewan@lewan-bh.com 

PASTA EXPRESS 

has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 17780161 or HRHEAD@PASTAEXPRESSGROUP.COM 

LIFE POINT CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39055666 or mariamcr2005@gmail.com 

TATA CONSULTANCY SERVICES LTD BAHRAIN 

has a vacancy for the occupation of

 SENIOR PROGRAMMER

 suitably qualified applicants can contact

 17531709 or K.MAHESH@TCS.COM 

Westin Hotel Bahrain City Centre 

has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT

 suitably qualified applicants can contact

 38885874 or Ali.alqattan@maf.ae 

HANAEN BEAUTY CENTER 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 33547719 or UMNABAA00@GMAIL.COM 

FRSAN PALACE HOTEL CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 17295555 or samuigroup.bh@gmail.com 

RAYTECH COMPUTER CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39443368 or uraftab@hotmail.com 

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CHEF

 suitably qualified applicants can contact

 17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME 

FURNITURE UPHOLSTERY AND CURTAIN MAKING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33767655 or H.JERDABI@HOTMAIL.COM 

AL MALAKI SPECIALIST HOSPITAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNOLOGIST(MEDICAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17759999 or HR@RHWC.COM.BH 

CAFETERIA GOLDEN TEA 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33508750 or KHALID15158@GMAIL.COM 

Keypoint Solutions W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT

 suitably qualified applicants can contact

 17200025 or JULIANA.KRAUSE@KEYPOINT.COM 

BURJ RAINBOW CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33675578 or pindi.boy.majid@gmail.com 

Praxair Bahrain BSC C 

has a vacancy for the occupation of

 PLANNING & PROD. CONTROL MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 66393341 or mohammed.azem@linde.com 

Al Rayah For Safety Items WLL 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17822228 or RASHEED@SECURICORE.BH 

GOLDEN WINDOWS ALUMINUM 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 66636611 or A36611@HOTMAIL.COM 

AL ARADDI GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact

 33141596 or ABOODA77@HOTMAIL.COM  
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ABDULLA ABDULRAHMAN ALRAYES AND SONS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 RIGGER(OIL & GAS WELLS DRILLING)

 suitably qualified applicants can contact

 17252144 or HR@ALRAYESDECOR.COM

 AL HAIDARIYA HAVEY EQUIPMENTS HIRING 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 17620672 or SKDGRPCO@BATELCO.COM.BH 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 

has a vacancy for the occupation of

 SENIOR SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

TECHNO INDUSTRIAL SUPPORT CENTER W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17272975 or TISC@BATELCO.COM.BH 

CAMEL READY CLOTHES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39411711 or CAMEL-GROUP@HOTMAIL.COM 

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR

 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CASHIER

 suitably qualified applicants can contact

 36565639 or careers@bh.lulumea.com 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)

 suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

Senan Sons Properties Company WLL 

has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 36494922 or Mahussein1973@gmail.com 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com 

Intelligent  Friends Constructions Co W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36192250 or afaqahmedkhan645@gmail.com 

GHULAM FACILITIES SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33484750 or PRINCE.MUSTAFA3@GMAIL.COM 

AL NAFEES SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33048775 or JAVEDBH4@GMAIL.COM 

DIALA TOWER CONTRACTING EST. 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39666179 or ABDULLAALJAAFAR@GMAIL.COM 

ALFARAJ CONTRACTING & MAINTENANCE EST. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17693199 or ALFARAJCONST@HOTMAIL.COM 

DIGITAL PRINTING PRESS 

has a vacancy for the occupation of

 BOOKBINDER

 suitably qualified applicants can contact

 17405333 or TYLOSPRINTING@GMAIL.COM 

DEVES GATE CAR WASH MANUAL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39464585 or YKHALFAN@GMAIL.COM 

S.ADNAN MAHDI ABDULLA CONSTRUCTION EST 

has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(EXCAVATION MACHINE)

 suitably qualified applicants can contact

 17631615 or SADNAN72@GMAIL.COM 

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

F TECH SERVICES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39825104 or ABRAHAM_231@YAHOO.COM 

GLS LIFTS SERVICES W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)

 suitably qualified applicants can contact

 39669911 or SURESHCHANGARATHODI@GMAIL.COM 

Bahr Almarjan ELECTRCAL EQUIPMENTS 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33285411 or SALEH.ZOBAIDI@GMAIL.COM 

MAQ Marine Services 

has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR

 suitably qualified applicants can contact

 36266658 or MAQMARINE@GMAIL.COM 

BALAJ BOUTIQUE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35301525 or RMINHAS560@GMAIL.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM 

M SAWAR AUTO SPARE PARTS 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 77998636 or PDC434@GMAIL.COM 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com 

FIREX BAHRAIN FOR SAFETY ITEMS COMPANY WLL 

has a vacancy for the occupation of

 GENERAL MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 36670073 or accounts@firexbahrain.com 

New Castle Construction 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39808786 or malnooh1973@gmail.com 

GUJRAT CONSTRUCTIONS 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39853014 or RAJASALEEM75@GMAIL.COM 

ALGHADEER GATE HAWAJ & ATTAR 

has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39333196 or ALHAMMADBHR@GMAIL.COM 

MODERN RENT A CAR W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17786011 or AMOHD@BMMI.COM.BH 

AL MARASI BAKERY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33195185 or Z.ZAFARULLAH.KHAN@HOTMAIL.COM 

Alzaeem butchery W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17593699 or IT-AA-TE@OUTLOOK.COM 

First Trend General Trading 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39896062 or PINETREEVALET@GMAIL.COM 

AL EKHTISAS DOCUMENTS CLEARANCE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33082774 or EKD434@GMAIL.COM 

AL-Manar Marketing W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33654878 or SPARKLE.BH@GMAIL.COM 

PALESTINE NIGHTS RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 36638831 or KHALIDSHANAA@HOTMAIL.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING GROUP 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 36552200 or abuobaidgroup@gmail.com 

ALMEABAD ELECTRICAL SERVICES EST. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17456287 or MES.MUHARRAQ@GMAIL.COM 

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL 

has a vacancy for the occupation of

 SERVER

 suitably qualified applicants can contact

 17580000 or rc.bahrz.hr@ritzcarlton.com 

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

ATYAB SERVICES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)

 suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

SENAN SONS TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY GENERAL

 suitably qualified applicants can contact

 33788881 or MAREBCITY2@HOTMAIL.COM 

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER

 suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh 

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

GOLDEN FISH FACTORY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17274916 or HASAN.ALDEEBEL@GMAIL.COM 

MOTOR ZONE CAR CARE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38878848 or KHALIDMUFTAH291@GMAIL.COM 

BAHI BAHI 87 SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33032025 or BAHIBAHI87SERVICES@YAHOO.COM 

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

AUTOLOGIC SERVICE CENTER 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact

 33668771 or BAHRAIN_MERCURY_GARAGE@HOTMAIL.COM 

ALNAJAH FURNITURE SHOWROOM W.l 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 39455215 or FAHDANBC@GMAIL.COM 

ALTAWAF CONSTRUCTION EST. 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 36312661 or aharies@live.com 

NEW PARADISE LADIES HAIRDRESSING & BEAUTY SALON 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 33888406 or ABUFIZAN313@GMAIL.COM 

FOTO ART 

has a vacancy for the occupation of

 PHOTOGRAPHER

 suitably qualified applicants can contact

 34050920 or artdigitalsriffa@gmail.com 

DANAT ALSHARQ CLOAKS 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 33699600 or ISA-ALSHUFA@HOTMAIL.COM 

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

SIMPLE GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact

 17275494 or TURKI48878@GMAIL.COM 

OCTOBER  Laundry 

has a vacancy for the occupation of

 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 33533878 or BKB106@GMAIL.COM 

ABU AWAIS TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39675509 or MADSAMCO@HOTMAIL.COM 

ALBANDAR ALUMINUM CO. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 36909199 or ALBANDERAL@HOTMAIL.COM 

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

ALHODA PHARMACY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33307366 or HATEM_SAAD98@YAHOO.COM 

PERFECT CHOICE AC SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33907097 or SAAMIIR@LIVE.COM 

BLUEDART TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17789630 or DAZZLE.BAH@GMAIL.COM 

Salon Beauty on Call 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 32288556 or SHATHA.EBRAHIM@GMAIL.COM 

INTERGREEN TECHNOLOGIES WLL 

has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER

 suitably qualified applicants can contact

 77136996 or ARSHADNA@GMAIL.COM 

SPEED SHINE CAR WASHING AND POLISHING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33034794 or JAAZ166@GMAIL.COM 

Ideal Line Construction Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33988847 or SAEEDEQUIPMENTSCOSPC@GMAIL.COM 

CHENAB WATER TECHONOLOGY CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33667812 or CHENABWATER8@GMAIL.COM 

GOLDEN FISH FACTORY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17274916 or HASAN.ALDEEBEL@GMAIL.COM 

Rasel Khan Laundry Co W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17009091 or LSTARBH@GMAIL.COM 

ISMAEL SUPERMARKET 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33389512 or SY.ATIF01@GMAIL.COM 

PRIME Technicians for Machinery & Equipment Installation  W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34424947 or PRIMETECHNICIANS2018@GMAIL.COM 

POLISHED UP LADIES SALON. 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17666672 or SHAMAAH.K@GMAIL.COM 

Golden Maxstar Uniform W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 38267447 or FAIZINC@YAHOO.CO.IN 

TOCHO GENTS SALOON CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER

 suitably qualified applicants can contact

 34194457 or rimshanrahim@gmail.com 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

Phoenicia Decor B.S.C Closed 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(FURNITURE)

 suitably qualified applicants can contact

 17564444 or hrbpm@asiajewellers.com 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17708888 or lmra@mmetc.com 

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

ATYAB SERVICES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com 

EVER FINE TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39151200 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM 

Green Desert Landscape Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 GARDENER

 suitably qualified applicants can contact

 39977999 or EKGROUB1@BATELCO.COM.BH 

PARCEL DELIVERY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 38331121 or ALI.DHAIF@TRYPARCEL.COM 

ASARAF SARDAR MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36103555 or IBRAHIMKHAN79130@GMAIL.COM 

THAI SMILE SPA AND BEAUTY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR

 suitably qualified applicants can contact

 34452263 or AZIZMATROOK@HOTMAIL.COM 

FAWZI ABDULLA AHMED NASS 

has a vacancy for the occupation of

 GROOM

 suitably qualified applicants can contact

 17725075 or yousif@aanass.net 

GIR LINING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33054436 or FATIMA@GIR-GROUP.COM 

GUARDIAN GLASS MANAGEMENT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ANALYST RESEARCH

 suitably qualified applicants can contact

 39945773 or mbaqer@guardian.com 

AL JAZEERA BUKHARI RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33172898 or SKYBAHARIN@GMAIL.COM 

B & S Property Management Partnership Company 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT

 suitably qualified applicants can contact

 33468211 or AHARIES04@GMAIL.COM 

Adliya Business Center Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 77991388 or KASHIF7990@GMAIL.COM 

WADI DELMON CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17555088 or HUSSAIN_597@ICLOUD.COM 

SHAZI TRADING COMPANY  W .L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39888739 or ALISHAHZAD.KSA4@GMAIL.COM 

Absolute electronic technology 

has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 33131917 or ishaq.dispatchglobal@gmail.com 

MUSAFIR SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 33956025 or SHKIQBAL@HOTMAIL.COM 

EJAZ   CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 68043323 or MUSSARATY2@GMAIL.COM 

KNR Scaffolding W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33355001 or KAMC.BH@GMAIL.COM 

ASHABAB RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39192866 or SHABEEB.SHAMEEL@GMAIL.COM 

Gulf Tashbeeq Infotech Solutions W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38856057 or ADMIN@GTSGROUPINTERNATIONAL.COM 

SARA HAMAD TOWER CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37339551 or SARA_HAMAD23@HOTMAIL.COM 

MARIYAM NISAR Construction of buildings 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33977018 or MNCONSTRUCTION39@GMAIL.COM 

ALDANA HOLDINGS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34600553 or MOHD.AL3MMARI@GMAIL.COM 

Quality city garage 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33521755 or MRYOUNISG@GMAIL.COM 

We Can Business Support 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 17741999 or INFO@PARTNERGRP.COM 

COOLING ORBIT  SERVICES COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 AIRCONDITIONERS MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact

 33852279 or KHALEDSALHIN1@GMAIL.COM 

Cakes And Bakes W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PASTRY MAKER

 suitably qualified applicants can contact

 17403411 or MKUWAITI@BATELCO.COM.BH 

EBRAHIM KHALIL KANOO COMPANY B.S.C.CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 17262262 or HR.S@EKKANOO.COM.BH 

AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 33572333 or hanan@ALHELLI.COM 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34111999 or sharef.works@gmail.com 

HASAN J. J. ALI ALRABEEA (DIAA ALDIN / 11975 ) 

has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN

 suitably qualified applicants can contact

 34040883 or HASSANJRABEA85@GMAIL.COM 

ALADDIN POWER INTERNATIONAL TRADING COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36749423 or BADERALMERESE@GMAIL.COM 

SHAIKHA ABUL HOLDING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 39670078 or ACCOUNTS@TALENTSCHOOLS.COM 

TECHNOSTEEL MANUFACTURING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 38700713 or RAM.SREYAS@GMAIL.COM 

OLD IS GOLD MAINTENANCE CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34553256 or RANAUSMAN34553@GMAIL.COM 

METRO PLUS TRADING W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE

 suitably qualified applicants can contact

 39746746 or ABUJASIM2116@GMAIL.COM 

KEY MARINE SHIP REPAIR SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39612385 

CEEFAAR AYURVEDA & REHABILITATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (HOSPITALS)

 suitably qualified applicants can contact

 38176753 or AJUMALDR@GMAIL.COM

MITSUBISHI POWER BAHRAIN BRANCH BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN ADVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 17503109 

BANAH VALLEY MARKET W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 37394429 or HAMZACHAUDARY575@GMAIL.COM

SKY SCRAP MATERIAL RECOVERY LOGISTICS & RE-EXPORT BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36549635 or YASEENNISAR106@GMAIL.COM 

RED LEVEL CONSULTANCY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 36758776 or SHAHIDP824@GMAIL.COM 

PROTIVITI MEMBER FIRM BAHRAIN- MANAGEMENT CONSULTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DIRECTOR

 suitably qualified applicants can contact

 17100050 or ARVIND.BENANI@PROTIVITIGLOBAL.ME 

RAO CONSTRUCTION OF FLOATING STRUCTURES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35059806 or AHMADRANA2895@GMAIL.COM 

LOFAR MARKETING COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33192622 or SAFIMALIK742@GMAIL.COM 



الرفاع - المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد

هنأ النائب الأول ‏لرئيس المجلس الأعلى للشباب والرياضة رئيس الهيئة العامة 
للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة 
ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســانية وشــؤون الشــباب رئيس المجلس الأعلى 
للشــباب والرياضة ســمو الشــيخ ناصر بن حمد آل خليفة بفوز المهر “برادســيل” 
بشــعار فيكتوريوس بالمركز الأول محققاً لقب كنغ ســتاند ســتيك للفئة الأولى 
لخيــول الســرعة والممتــد علــى مســافة الســرعة الألف متــر على أرضيــة مضمار 

أسكوت في أول أيام مهرجان رويال أسكوت الملكي.

وأكد سموه أن فوز “برادسيل” بالمركز 
التـــي  للإنجـــازات  امتـــداد  هـــو  الأول 
حققتهـــا رياضـــة الفروســـية البحرينية 
علـــى  الأصعـــدة والمســـتويات كافـــة، 
وأن الإنجـــاز يعكـــس المكانة المرموقة 
لهـــذه الرياضـــة فـــي ظل مـــا تحظى به 
مـــن رعايـــة مـــن ملـــك البـــاد المعظـــم 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة واهتمام ولـــي العهد رئيس 
مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 

الأمير سلمان بن حمد آل خليفة. 
 وأشـــاد سمو الشـــيخ خالد بن حمد آل 
خليفـــة بفوز المهـــر “برادســـيل” والذي 
يعـــد نتاجـــاً لدعـــم ســـمو الشـــيخ ناصر 
بـــن حمد آل خليفة لرياضة الفروســـية 
وســـباقات الخيـــل، مؤكـــداً ســـموه أن 
الإنجاز الذي تحقـــق يبعث على الفخر 
اســـكوت  مهرجـــان  لكـــون  والســـعادة 
العريـــق من المهرجانـــات العالمية التي 
تحظـــى باهتمام ومكانة عالمية، معرباً 

ســـموه عن تمنياتـــه بالتوفيق والنجاح 
فـــي  ريســـنغ  فيكتوريـــوس  لفريـــق 

الاستحقاقات المقبلة.

 أكـــد النائب الأول لرئيـــس المجلس 
الأعلـــى للشـــباب والرياضـــة رئيـــس 
رئيـــس  للرياضـــة  العامـــة  الهيئـــة 
اللجنـــة الأولمبيـــة البحرينيـــة ســـمو 
الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل خليفـــة 
أن الرياضـــة البحرينيـــة فـــي العهـــد 
ملـــك  بقيـــادة  الزاهـــر  الإصلاحـــي 
الجلالـــة  صاحـــب  المعظّـــم  البـــاد 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفة، 
باتـــت تعيـــش تطـــوّرًا متناميًـــا على 
صعيد الإنجازات واســـتضافة كبرى 
الأحداث الرياضية الأمر الذي يحتّم 
مضاعفـــة الاهتمام بالبنيـــة التحتية 

من المنشآت والملاعب الرياضية.
 جـــاء ذلك، لدى زيارة ســـموه مدينة 
عيســـى الرياضيـــة أمـــس والاطـــاع 
علـــى مرافقهـــا فـــي جولـــة ميدانيـــة 
تأتـــي في إطـــار حرص ســـموه على 
الاهتمـــام بالمنشـــآت الرياضيـــة بعد 
صدور المرسوم الملكي السامي رقم 
)53( لســـنة 2023 ونقـــل تبعية إدارة 
للهيئـــة  المشـــاريع  وإدارة  المنشـــآت 

نائـــب  بحضـــور  للرياضـــة،  العامـــة 
رئيـــس الهيئة العامة للرياضة ســـمو 
الشـــيخ ســـلمان بن محمد آل خليفة 
والرئيـــس التنفيـــذي للهيئـــة العامـــة 
للرياضـــة عبدالرحمـــن عســـكر وعدد 

من المدراء والمسؤولين بالهيئة.
وأكد ســـمو الشـــيخ خالد بن حمد آل 
خليفة أهمية تهيئة جميع المنشـــآت 
والمرافق الرياضية بالصورة اللائقة 
المســـابقات  لاحتضـــان  والمتميـــزة 
البطـــولات  واســـتضافة  المحليـــة 
والدوليـــة  والقاريـــة  الإقليميـــة 
بأفضـــل صورة، والعمـــل على توفير 
احتياجـــات ومتطلبـــات الاتحـــادات 
الحديثـــة  المعاييـــر  والأنديـــة وفـــق 
التطـــورات  مـــع  تتناســـب  التـــي 
الدوليـــة  والمواصفـــات  العصريـــة 
والملاعـــب  الصـــالات  بنـــاء  فـــي 
ومختلـــف المرافـــق الإداريـــة ووضع 
أنظمـــة خاصـــة لصيانتهـــا وحمايتها 
والمحافظـــة عليهـــا باعتبارهـــا ثروة 

وطنية.

المنشـــآت  أن  إلـــى  ســـموه  وأشـــار   
الرياضية تمثل أهمية كبيرة للحركة 
الرياضية باعتبارهـــا قبلة لاحتضان 
أداة  ولكونهـــا  الفعاليـــات  مختلـــف 

فعّالـــة فـــي التحـــول نحـــو الترفيـــه 
والاســـتثمار  والصناعـــة  الرياضـــي 
وتعزيـــز مســـيرة الاقتصـــاد الوطني 
عبر اســـتضافة البطولات الخارجية 

التي تســـاهم في تنشـــيط الســـياحة 
حـــرص  ســـموه  مؤكـــدًا  الرياضيـــة، 
الهيئـــة العامة للرياضة على الارتقاء 
بتلك المنشـــآت الرياضية وتطويرها 

لتكـــون بيئـــة جاذبـــة لشـــباب الوطن 
أكبـــر  لاســـتقطاب  مهمـــة  ومحطـــة 
الإقليميـــة  الرياضيـــة  البطـــولات 

والقارية والدولية.

بعد صدور المرسوم الملكي بنقل تبعية إدارتي “المنشآت” و”المشاريع” للهيئة

خالد بن حمد يهنئ بفوز “برادسيل” في 
مهرجان رويال أسكوت الملكي للخيل

خالد بن حمد: الهيئـــة العامــة للرياضـة حريصـة 
علــى الارتقــاء بالمنشــآت الرياضيــة

هنأ رئيس الهيئة العليا لنادي راشــد للفروســية وســباق الخيل ســمو الشــيخ 
عيســى بــن ســلمان بن حمد آل خليفــة، ممثل جلالة الملــك للأعمال الخيرية 
وشــؤون الشــباب رئيــس المجلــس الأعلــى للشــباب والرياضة ســمو الشــيخ 
ناصر بن حمد آل خليفة بمناســبة فوز المهر “برادســيل” بشعار فيكتوريوس 
بالمركز الأول، محققًا لقب كنغ ســتاند ســتيك للفئة الأولى لخيول الســرعة 
والممتــد علــى مســافة الســرعة الألــف متر علــى أرضية مضمار أســكوت في 

أول أيام مهرجان رويال أسكوت الملكي.

الرياضـــي  الإنجـــاز  أن  وأكـــد ســـموه 
فريـــق  حققـــه  الـــذي  المشـــرف 
ســـجل  إلـــى  يضـــاف  فيكتوريـــوس 
مملكـــة البحريـــن الرياضـــي، في ظل 
مـــا يحظـــى بـــه قطـــاع الرياضـــة في 
المملكـــة مـــن دعم واهتمـــام من ملك 
البـــاد المعظم صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفـــة، ومتابعة 
مستمرة من ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 

سلمان بن حمد آل خليفة.
وأشاد سموه بالإســـهامات المستمرة 
فيكتوريـــوس  فريـــق  حققهـــا  التـــي 
بقيـــادة ســـمو الشـــيخ ناصر بـــن حمد 
آل خليفـــة، ومـــا حققـــه الفريـــق مـــن 
إنجازات عديدة رفع فيها اسم مملكة 
البحرين عاليًا فـــي مختلف المحافل 
الدولية والعالمية، وســـاهمت بدورها 
في تعزيز مكانة مملكة البحرين على 
خريطـــة رياضـــة الفروســـية وســـباق 

الخيل، متمنياً لســـموه دوام التوفيق 
والنجاح لتحقيق مزيد من المنجزات 

الوطنية.

لامـــع  هيئـــة  إدارة  مجلـــس  عقـــد 
اجتماعـــه الأول للعـــام 2023 الســـبت 
برئاســـة نائـــب رئيـــس مجلـــس إدارة 
هيئة لامع الشـــيخة ضـــوى بنت خالد 

آل خليفة. 
 واســـتعرض المجلـــس الموضوعـــات 
المدرجة على جدول الأعمال، واطلع 
على خطـــة العمل التأسيســـية للهيئة 
للعام 2023 وما تم إنجازه، كما اطلع 
علـــى آخـــر مســـتجدات الأداء المالي 
فـــي  العمـــل  وتطـــور  والاســـتثماري 

اللجان التنفيذية للهيئة.
ووجـــه المجلس إلى أهميـــة المتابعة 
الحثيثة لتنفيذ المبادرات الواردة في 
الخطـــة والعمل على تعزيز التنســـيق 

والتعاون مع الجهات المعنية لتحقيق 
الأهداف الإستراتيجية للهيئة والتي 
ترتكـــز علـــى صقـــل وإبـــراز الطاقات 
الشـــبابية اللامعة من أعضـــاء الهيئة 
كمـــا  ومهاراتهـــم،  قدراتهـــم  وتنميـــة 
اســـتعرض المجلـــس آخـــر التطورات 
وتنفيـــذ  لإطـــاق  الاســـتعداد  بشـــأن 
بنســـخته  لامـــع  الوطنـــي  المشـــروع 

الثالثة خلال هذا العام. 
إضافـــة لذلـــك، فقـــد تقـــدم المجلـــس 
العـــام  للأميـــن  والتقديـــر  بالشـــكر 
شـــؤون  لوزيـــرة  الأعلـــى  للمجلـــس 
الشـــباب روان توفيقي على الاهتمام 
الهيئـــة  لعمـــل  المســـتمر  والدعـــم 
وإتاحـــة الفـــرص الذهبية للاســـتثمار 

في الشـــباب البحريني وتســـخير كل 
الســـبل لتحقيـــق أهدافـــه وتطلعاتـــه 
تحقيقًا لرؤية ســـمو الشـــيخ ناصر بن 

حمد آل خليفة. 
يذكـــر أن هيئة لامع هـــي هيئة أهلية 
دفعـــات  خريجـــي  تضـــم  شـــبابية 
البرنامج الوطني )لامع( والمشاركين 
فيـــه وأصحـــاب الخبـــرات المتميـــزة. 
الشـــاملة  التنميـــة  فـــي  وتســـاهم 
علـــى  وتأهيلهـــم  والشـــباب  للنـــشء 
جميـــع الأصعـــدة عبـــر تمكينهـــم مـــن 
الوطنيـــة  المشـــاريع  فـــي  المشـــاركة 
المهمـــة لا ســـيما تلـــك التـــي تطلقهـــا 

وزارة شؤون الشباب.

سمو الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد 
يهنئ سمو الشيخ ناصر بن حمد

مجلس إدارة هيئة لامع يعقد اجتماعه الأول

سمو الشيخ عيسى بن سلمان سمو الشيخ خالد بن حمد
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أعرب ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة، عن 
سعادته بفوز المهر “برادسيل” بشعار فيكتوريوس بالمركز الأول محققًا لقب كنغ ستاند ستيك للفئة الأولى 
لخيول السرعة والممتد على مسافة السرعة الألف متر على أرضية مضمار أسكوت في أول أيام مهرجان 

رويال أسكوت الملكي.
وأكد سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة أن فوز “برادسيل” بالمركز الأول يجسّد مكانة رياضة الفروسية 
البحرينيـــة فـــي المحافـــل الخارجيـــة والإنجـــازات المتواصلة لرياضـــة الخيل في مهرجان رويال أســـكوت 
الملكي الذي يعتبر من أقوى السباقات في العالم، مبينًا سموه إلى أن فريق فيكتوريوس دائمًا يكون هدفه 
المراكز الأولى في المشـــاركات الخارجية.  وأشـــاد ســـمو الشـــيخ ناصـــر بن حمد آل خليفـــة بجهود المدرب 

أرتش واستن والفارسة هولي دويل والقيادة الناجحة للمهر “برادسيل” في السباق. 
وتمكن المهر “برادسيل” ذو الثلاثة أعوام من تكرار الفوز بعد أن حقق اللقب نفسه العام الماضي من الفئة 
الثانية، ليعود هذا العام حاصدًا فوزًا من الفئة الأولى بقيادة المدرب أرتش واستن والفارسة هولي دويل. 

وجاء فوز “برادسيل” بالمركز الأول وسط منافسة قوية ومثيرة حتى الأمتار الأخيرة من الشوط.

الشـــباب  نـــادي  إدارة  أعلنـــت 
موعـــد  تحديـــد  عـــن  الرياضـــي 
انعقاد الجمعية العمومية للنادي، 
فـــي الســـاعة الثامنـــة من مســـاء 
يـــوم الأربعـــاء الموافـــق 5 يوليو 
المقبـــل، فـــي مقر النـــادي بمدينة 

جدحفص.
ويقد اجتماع الجمعية العمومية 
التقريريـــن  لمناقشـــة  العـــادي 
الأدبي والمالي وانتخاب مجلس 

إدارة للسنوات الأربع المقبلة.

ناصر بن حمد يعرب عن سعادته بفوز “برادسيل” موعد عمومية 
نادي الشباب
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النجـــاح ليـــس ضربة حظ كمـــا يتصـــور الكثيرون، لكنـــه ضريبة باهظـــة دفع ثمنها 
الناجحون من أعمارهم عرقا وشـــقاء وتضحية بلا حدود. أمامنا هنا نموذج لأحد 
الرجـــال المكافحيـــن في ميـــدان العمل التجاري، اســـتطاع أن يؤســـس واحدة من 
أنجـــح المؤسســـات التجارية في مملكة البحرين، إنه الحـــاج ميرزا الحلِّي صاحب 

ومؤسس أسواق الحلِّي التجارية.
بدأ حياته صبيا يعمل في الزراعة وبيع المحصولات الزراعية، ثم عاملا في سوق 
المنامة، كما عمل لبضع سنوات في بيع “الكاز”، قبل أن يتوجه لبيع المواد التموينية، 
والتي حقق فيها نجاحا كبيرا لمثابرته وصبره. في الكتاب الذي وثق سيرة حياته، 
والذي أعده الباحثان الأستاذ صالح عبدالرضا والدكتور وسام السبع، تضمن عرضا 
لســـيرة المكان والطفولة المعذبة والبدايات الصعبة ثم خطوات تأســـيس أســـواق 
الحلي، واختتم بشهادات لعدد من عارفيه وأبنائه وبناته. في حفل التكريم تجلت 
لمســـات الوفاء بأروع معانيها والعشـــق الذي لا نظير له، شـــاهدنا حجم الفرح الذي 
غمـــره وهـــو يســـتمع الكلمات التي قيلـــت بحقه من رفـــاق دربـــه، وكان في منتهى 
الســـعادة وفـــي قمة الفـــرح الغامر، وكان أشـــبه بالعرس الجميـــل. إنّ التكريم يليق 

بهؤلاء الرجال المكافحين نظير تضحياتهم بلا حدود، حيث اســـتطاع هذا الرجل 
بإقدامـــه وطموحـــه ومثابرتـــه أن يجتـــرح قصة نجاح اســـتثنائية، لا نبالـــغ إذا قلنا 
إنّ أبنـــاءه وبناتـــه ورفـــاق دربه كانوا مصدرا عظيما ومدهشـــا مـــن مصادر الجمال 

والبهجة في حياته.
يعـــزو الحلِّي الفضل في نجاحه إلى الله ســـبحانه وتعالـــى، ثم إلى أنه كان ابناً بارا 
بوالديه وتحمل في هذا عناء فاق حدود التصور، ثم إلى رفيقة دربه الراحلة التي 
ألهمته وساندته منذ أن كان المشروع فكرة حتى أصبح مؤسسة كبيرة ومنتشرة، 
ما كان يؤلم هذا الإنسان في يوم تكريمه هو غياب ملهمته، بيد أنها كانت حاضرة 
في ذاكرته. لم يفقد الأمل يوما في حياته وهذا واحد من أسرار النجاح كما يقول. 
لقد كانت الكلمات التي ســـطرها رفاق دربه وأبناؤه معبرة ولامست شغاف الروح، 
وهـــذه إحـــدى بناتـــه “افتخار” عبّرت عن والدهـــا بالقول “أكاد أجـــزم بأنه كان مثالاً 
للأب الحنون الذي لم أسمع منه قط أية كلمة تجرح مشاعري أو توبخني، بل كان 

يهيل علينا عبارات الحب والمديح”.

* كاتب وتربوي بحريني

sm.adnan56@hotmail.
com

* محمد المحفوظ

حياة حافلة بالأمل

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

مبادرات رائدة لسمو الشيخ عيسى بن علي
لقـــد أصبـــح عالم الشـــباب مميزا، له خصائصـــه واهتماماتـــه، وتقوم كل 
المجتمعـــات بتقديـــم الغـــذاء الذهنـــي والثقافـــي للشـــباب، وتجعلـــه من 
أهم محاور اهتماماتها، وتشـــكل “مبادرة ســـمو الشـــيخ عيســـى بن علي 
آل خليفـــة وكيـــل وزارة شـــؤون مجلـــس الـــوزراء – الرئيـــس الفخـــري 
لجمعيـــة الكلمـــة الطيبة، لإعداد القادة الشـــباب بمملكـــة البحرين والتي 
تنظمهـــا جمعيـــة الكلمة الطيبـــة بالتعاون مـــع المعهد العربـــي للتخطيط 
بدولة الكويت، بهدف تأهيل الشباب لمتطلبات العمل القيادي والريادي 
المجتمعـــي التنمـــوي، والتفكير الإبداعـــي، وإبراز المبادرات والمشـــاريع 
بـــأدوات ابتكاريـــة”، نموذجـــا ناجحـــا لتنميـــة وصقـــل وتدريب الشـــباب 
البحرينـــي وإكســـابه المعرفـــة المفيـــدة والخبـــرة اللازمة التـــي يتطلبها 
العمـــل القيـــادي ويحتـــاج إليها المجتمع، فهـــذه المبادرة لهـــا الأثر الكبير 
والـــدور البالغ فـــي توجيه الشـــباب نحو الإبـــداع، ومواكبة مســـتجدات 
العصر، والتكامل بين الجوانب النظرية والتطبيقية، والســـير على أرض 

صلبة وقواعد راسخة تضمن للشباب الاستمرار والنجاح.
عندمـــا يبـــدأ الشـــباب فـــي الاطـــاع والبحـــث والاســـتقصاء والـــدرس 

والتحصيـــل، ومـــن ثـــم الابتـــكار وتحقيـــق الجـــودة فـــي الأداء والتمتع 
بالمهارات اللازمة والقدرات التي يتم تطويرها ورفدها بالعلم والمعرفة، 
فهذا يعني حاضرا مزدهرا ومســـتقبلا مشرقا للوطن، لأن الشباب ركيزة 
المستقبل في أية دولة، و مبادرة سمو الشيخ عيسى بن علي آل خليفة 
لإعداد القادة الشباب، والتي اختتمت فعاليات نسختها الثالثة قبل أيام، 
ســـتكون رافدا ومنهلا لتخريج قيادات شـــابة قادرة على الإدارة وتولي 
المســـؤولية، وتفعيل دورهم في مســـيرة التنمية والبناء في هذا الوطن 
العزيز بقيادة ســـيدي جلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد 
المعظم حفظه الله ورعاه، وسيدي صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 
بن حمد آل خليفة، ولي العهد رئيس مجلس الوزراء حفظه الله ورعاه.
إن المبادرات المختلفة التي يقوم بها ســـمو الشـــيخ عيســـى بن علي آل 
خليفة، مبادرات رائدة غير محدودة المساحة ممتدة الأطراف لتخريج 

قيادات شبابية تقود دفة البناء والتطوير.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

ما الذي يجمع الإســـكندر الأكبر مع رقائق الســـيلكون؟ يبدو من الوهلة الأولى أن لا 
تشابه بينهما، وهناك فارق أكثر من ألفي عام بين زمن الامبراطور المقدوني، وبين 
عالمنـــا المعاصـــر، والذي تلعب فيه رقائق الســـيلكون أحد أهم الأدوار في مســـيرة 
البشـــرية المعاصـــرة، غيـــر أن عالـــم الفيزيـــاء اليابانـــي الأصل الأميركي الجنســـية 
“ميتشـــيو كاكـــو” فـــي مؤلفه المثير “رؤى للمســـتقبل.. كيف ســـيغير العلـــم حياتنا”، 
يقـــدم لنا مقاربة مدهشـــة تجعلنـــا نتعلم من دروس التاريـــخ الماضية، ما يمكن أن 

يلقي بظلاله على واقع العلوم المعاصرة.
قهـــر الإســـكندر الأكبـــر معظـــم العالـــم المعـــروف عندمـــا كان فـــي ســـن الخامســـة 
والعشرين، منظما مجموعة من المستوطنات اليونانية المنعزلة، وحصل من خلال 
حملات عسكرية قوية على امبراطورية، وقبل معركته العظمى زار “عراف آمون” 
الشـــهير الذي تنبأ بأنه ســـيقهر العالم، وســـيحصل على قدرة فائقـــة، لكنه مات في 
ســـن الثالثـــة والثلاثين، ولم تبق امبراطوريته فتـــرة طويلة بعده، فقد تمزقت إلى 
وحدات إثر تنازع القادة فيما بينهم. هل هذا هو مســـتقبل شـــرائح السيلكون التي 
تحـــدد مصيـــر العالم اليوم، تلك الرقائق الإلكترونية التي من شـــأنها قيام الحروب 
وحدوث القلاقل والاضطرابات، كما هو الحال الآن بين الصين والولايات المتحدة 

الأميركية؟
المؤكـــد أنـــه فـــي ظـــل الأحاديـــث المتصاعـــدة فـــي الفتـــرة الأخيـــرة عـــن الـــذكاء 
الاصطناعـــي، وما يتوقعه البشـــر من تنامي تلك المعرفـــة المخيفة، يبقى الحديث 
عن تلك الرقائق أمر واجب الوجود كما تقول جماعة الفلاســـفة، خلال الـ 25 ســـنة 
الماضية قهرت الشرائح الرقيقة المكونة من السليكون زمن الكمبيوترات الضخمة، 
وميسرة وضعها على مكاتب الناس جميعا، وخلال عقود أضحت المحرك الجديد 
الـــذي يدفع الصناعة والأعمال والعلم والتكنولوجيا، لاســـيما بعد أن ولدت صناعة 

مغرية لأشباه الموصلات تقدر اليوم بنحو 600 مليار دولار.
على أن التســـاؤل الذي يدور في عقول الفيزيائيين والمهندســـين اليوم هو عما إذا 
كانت امبراطورية الكمبيوتر الضخمة التي خلفتها الشـــريحة الســـليكونية الدقيقة 
ستبقى بعد اندثار هذه الشريحة أم لا؟ مثل امبراطورية الإسكندر الأكبر العظيمة، 
لكـــن القصيـــرة الأجل، فإن صناعة الشـــريحة الدقيقة قد تنهار فـــي نهاية المطاف، 
وتتقلـــص إلـــى مشـــاحنة بيـــن تصاميـــم متنافســـة، تتصـــارع مـــن أجل دفـــع طاقة 

المعالجة في الكمبيوتر إلى الأمام. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب مصري خبير في الشؤون الدولية

* إميل أمين

الإسكندر الأكبر وعصر ما بعد السيلكون

لا تقلق
يســـاورني الشـــك في جميع المواقف التي أعيشـــها في حياتي، لا أجيد 
التركيز في دراســـتي، أفكر كثيرا في الأحداث الســـيئة التي من الممكن 
أن تحـــدث، أفكـــر في المجهـــول دائماً، منـــذ خروجي إلـــى الجامعة وأنا 
أفترض أنني ســـأتعرض لحادث أو ســـأتلقى اتصالا بمـــوت أحد أقاربي، 
أفـــكار كثيـــرة تغـــزو مخيلتـــي، أحيانـــاً لا أســـتطيع أن أنـــام وأعانـــي من 
الأرق، عندما يشـــتد التفكير تزداد دقات قلبي وأكاد أشـــعر بأن أنفاســـي 

ستنقطع، هكذا تصف تلك الفتاة العشرينية حالها.
يعـــد القلق أحد أمراض العصر المزمنة، حيث بات يشـــكل معاناة لبعض 
الأفـــراد الذين يقعون أســـرى لمجموعة من الأعراض المرضية النفســـية 
التـــي تحتـــاج إلـــى تدخل علاجي ســـريع مـــن قبل مختص نفســـي لكي 
يتـــم منع تفاقمها ومحاولة إعادة الفـــرد لحالته الطبيعية، ويعرف القلق 
بأنه “شـــعور بعدم الارتياح، مثــــل التوتر أو الخوف، ويمكن أن يتفاوت 
في درجته، فقد يكون خفيفا أو شـــديدا وقد يعترض أي شـــخص”، أما 
اضطـــراب القلـــق العام فيعـــرف بأنه “حالـــة طويلة الأمد تجعلك تشـــعر 
بالقلـــق حيال مجموعة واســـعة مـــن المواقف والقضايـــا، بدلا من حدث 

واحد محدد”.
مـــع تزايـــد الضغوطات الحياتية وتعرض الأشـــخاص للمواقف الصادمة 
يـــزداد فـــرط النشـــاط فـــي مناطـــق الدماغ التـــي تشــــارك في المشـــاعر 
والســـلوك، وقـــد يكـــون هنـــاك خلـــل فـــي المـــواد الكيميائية فـــي الدماغ 
مثــــل السـيروتونين والأدرنالين، والتـي تشــــارك في التحكم في المزاج 
وتنظيمـــه، حيـــث تســـاهم هـــذه العوامل في ظهـــور أعـــراض القلق لدى 
الأفـــراد، يتفاوت الأفـــراد في قدرتهم على التحكـــم بمظاهر القلق لذلك 
فـــإن التدخل المبكر لعلاج المشـــكلة وطلب المســـاعدة يعد من وســـائل 

العلاج التي تخفف من القلق.. فلا تقلق.

* كاتبة وأخصائية نفسية بحرينية

naseemnada313@gmail.com

* ندى نسيم

البحرين ومكافحة الاتجار بالأشخاص
البحرين بلاد صغيرة بجغرافيتها، وعدد سكانها، لكنها بقعة مضيئة وملهمة 
للمنطقـــة والعالـــم، بقيمهـــا، وأخلاقهـــا، وقصصهـــا الملهمة، وحكمـــة قيادتها 
الرشـــيدة التـــي مكنتها دومـــاً، لتكون بصـــدارة الممالك الدســـتورية العريقة 

وأزهاها.
وجـــاء احتفـــاظ المملكـــة للعـــام الســـادس علـــى التوالـــي، بالفئـــة الأولى في 
مجال مكافحة الاتجار بالأشخاص، وفقاً لتقرير وزارة الخارجية الأميركية 
المعني بتصنيف الدول في هذا المجال، كقصة نجاح جديدة، نوجه الشـــكر 
خلالها إلى معالي الفريق أول ركن الشـــيخ راشـــد بن عبدالله آل خليفة وزير 
الداخليـــة، ونوجـــه الشـــكر أيضا لجميـــع أعضاء اللجنـــة الوطنيـــة لمكافحة 
الاتجـــار بالأشـــخاص، وفـــي إدارة مكافحـــة الاتجار بالبشـــر وحماية الآداب 
العامة للمباحث والأدلة الجنائية، على إخلاصهم ووفائهم في أداء واجبهم. 
نفخر دائماً حين نرى اســـم البحرين وهو يتصدر المشـــهد العالمي، باعتراف 
أممـــي عـــن الجهـــود الخيـــرة التـــي قدمهـــا أبناؤهـــا فـــي مكافحـــة الاتجـــار 
بالأشـــخاص بجهـــود عمل تكامليـــة كان الجميع شـــركاء في إنجـــاز أهدافها 
ومســـيرتها التـــي مـــن الأهميـــة الحفـــاظ عليهـــا، وتعظيمها خلال الســـنوات 
المقبلة بإذن الله، ونفخر أيضاً بأن نرى البحرين، وقد أصبحت اليوم مرجعاً 
أمميـــاً فـــي مكافحـــة الاتجار بالبشـــر، وأنها تعلم وتـــدرس الآخرين ما يجب 
أن يحدث في هذا المضمار المهم، والذي يحفظ الكرامة الإنســـانية للبشـــر، 
ويعزز وجودهم، ويكفل لهم حق العيش بأمن وســـام وطمأنينة، كما تؤكد 

قوانين الأمم وعهودها المكتوبة والمعلنة.
هـــذا الإرث الخيـــر والعظيم، يجـــب المحافظة عليه، ليس فـــي هذا المضمار 
فحســـب، بـــل بكل مجـــالات الإنجـــاز والتنميـــة التي يكـــون بها اســـم مملكة 
البحريـــن حاضراً ومتقدماً ومنجزاً، لأنه اســـم بلونيه الأحمر والأبيض يمثل 
هويـــة كل بحرينـــي، وهـــو اســـم غال، ونفيـــس، ويحمـــل الهويـــة، والوجود، 

والمكانة بين الأمم والشعوب، ودمتم بخير.

* كاتب بحريني

ebrahim.alnahham@albiladpress.com

* إبراهيم النهام
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الضفة الغربية ـ وكالات

بمستوطنة  نار  الثلاثاء، في عملية إطلاق  أمس  آخــرون،  4 مستوطنين وأصيب  قتل 
عيلي بالضفة الغربية. وقالت خدمة إسعاف نجمة داوود الحمراء الإسرائيلية في بيان 
“تأكدت وفاة أربعة أشخاص وهناك أربعة جرحى آخرين، أحدهم مصاب بجروح خطرة” 

في هجوم بإطلاق النار قرب مستوطنة عيلي في الضفة الغربية المحتلة.
عملية  في  المهاجمان  استعملها  التي  السيارة  على  العثور  الاسرائيلي  الجيش  وأعلن   
إطلاق النار حيث تمكن أحد المهاجمين من الفرار، والآن الجيش الاسرائيلي يغلق كافة 
واسعة  وملاحقة  بحث  عمليات  ويجري  الله  رام  وشمال  نابلس  جنوب  قــرى  مداخل 
خلف المنفذ الثاني، الذي يبدو أنه ترك السيارة وانسحب راجــاً.  فيما أفادت مصادر 
إسرائيلية أن الطائرات تمشّط المنطقة بحثًا عن منفذ ثان محتمل فرّ من المكان. وليل 
ا قرب مدينة بيت لحم في جنوب  الإثنين الثلاثاء، قتلت القوات الإسرائيلية فلسطينيًّ

الضفة الغربية، على ما ذكر الجيش الإسرائيلي ووزارة الصحة الفلسطينية.

مقتل 4 إسرائيليين
في إطلاق نار بالضفة الغربية

موسكو ـ وكالات

أعــلــن وزيـــر الــدفــاع الــروســي سيرغي 
شنّت،  الأوكرانية  القوات  أن  شويغو، 
منذ 4 يونيو الجاري، 263 هجومًا على 
الروسية على  المسلحة  القوات  مواقع 
محاور يوجنو دونيتسك وزابوروجيه 

ودونيتسك، وتم صدها جميعها.
 وقال شويغو، أمس الثلاثاء: “تواصل 
الـــقـــوات الأوكـــرانـــيـــة مــحــاولــة الــقــيــام 
جنوب  محور  على  هجومية  بعمليات 
ودونيتسك.  وزابــوروجــيــه  دونيتسك 
نظام  يستخدم  نــفــســه،  ــوقــت  ال وفـــي 
كييف عددًا كبيرًا من الأسلحة الغربية 

ــتـــي تم  وتــشــكــيــات الــنــخــبــة، الـ
تـــدريـــب أفـــرادهـــا مـــن قبل 

متخصصين في الناتو. 
وشــــــنّــــــت الـــــقـــــوات 
الأوكرانية  المسلحة 

لــلــقــوات  ــع  ــواقـ مـ عــلــى  هـــجـــومًـــا   263
الروسية”.

 وبــحــســب شــويــغــو، “بــفــضــل الأفــعــال 
صدهم  تم  لوحداتنا،  والنزيهة  الكفء 

جميعًا، ولم يحقق العدو أهدافه”.
المسلحة  الــقــوات  أن  شويغو  أكــد  كما 
ــي  الأراضـ لــضــرب  ــيــة تخطط  الأوكــران
الروسية بصواريخ هيمارس وصواريخ 
كروز ستورم شــادو، بما في ذلك شبه 
أن استخدام  الــقــرم. وأضـــاف  جــزيــرة 
ــادو” وهيمارس  “ســتــورم شـ صــواريــخ 
ــارج مــنــطــقــة الــعــمــلــيــات الــخــاصــة،  ــ خـ
سيعني المشاركة المباشرة للولايات 
النزاع،  في  وبريطانيا  المتحدة 
وســيــســتــلــزم ضـــربـــات فــوريــة 
القرار في  على مراكز صنع 

أوكرانيا.

شويغو يهدّد بضرب مراكز صنع 
واشنطن ـ وكالاتالقرار الأوكرانية

قال وزير الخارجية الأميركي أنتوني 
تمثل  بكين  إلــى  زيــارتــه  إن  بلينكن، 
“انطلاقة هامة” نحو تحقيق الاستقرار 
المتحدة  الولايات  بين  العلاقات  في 
يجب  الدولتين  أن  مــؤكــدًا  والصين، 
التجسس  “منطاد  تتجاوزا حادث  أن 
فوق  رصــده  تسبّب  والــذي  الصيني”، 
الماضي،  فبراير  الأميركية  الأراضــي 
ــه لــبــكــيــن.  وقـــال  ــارتـ فـــي تــأجــيــل زيـ
 NBC“ شبكة  مع  مقابلة  في  بلينكن 
مــغــادرتــه  قــبــيــل  الأمــيــركــيــة   ”News
ــاق هـــذا الــمــلــف”.   بــكــيــن: “يــجــب إغــ
بلينكن إلى بكين الأحــد، في  ووصــل 
أميركي  خــارجــيــة  لــوزيــر  زيـــارة  أول 

على  اجتمع  حيث    ،2018 منذ 
الرئيس  مــع  يومين  مـــدار 

ــي جــيــن  الــصــيــنــي شــ
ومسؤولين  بينج، 
بــارزيــن،  صينيين 

العلاقات  تدهور  لوقف  محاولة  في 
التواصل مفتوحة بين  وإبقاء خطط 
المقابلة،  في  بلينكن  وشــدّد  البلدين. 
على أن زيــارة واحــدة لن تــؤدي إلى 
العلاقات  المستمر في  التدهور  وقف 
بين أكبر اقتصادين في العالم، “حتى 
بعض  في  ومثمرة  مكثفة  كانت  وإن 
النواحي”، مضيفًا: “لكنها بداية جيدة، 

وأعتقد أنها بداية هامة”.
ــــون أمـــيـــركـــيـــون   وخـــفـــض مــــســــؤول
بلينكن،  زيارة  بشأن  التوقعات  سقف 
في  انفراجة  أي  حــدوث  واستبعدوا 
الــعــاقــات. وحــتــى بــعــد الـــزيـــارة، لم 
الاتصال  قنوات  فتح  الدولتان  تبدأ 
الصين  أوقــفــتــهــا  الــتــي  العسكرية 
على  احتجاجًا  الماضي،  الــعــام 
النواب  رئيسة مجلس  زيارة 
بيلوسي،  نانسي  السابقة، 

إلى تايوان.

بلينكن: يجب إغلاق ملف المنطاد الصيني

نيويورك ـ أ ف ب

أستانا - وكالات

الــرئــيــس الأمــيــركــي السابق  دافـــع 
دونالد ترامب الذي يواجه عشرات 
التهم المتعلقة بإساءة التعامل مع 
نفسه  عن  سرية  حكومية  وثائق 
“فــوكــس  شبكة  عــلــى  مقابلة  فــي 
الشديد  “انشغاله”  إن  قائلاً  نيوز”، 
التي  الوثائق  هــذه  فــرز  مــن  منعه 

اختلطت بمتعلقاته الشخصية.
 ومــثــل تـــرامـــب أمــــام قــــاضٍ في 
بعد  عليه  تهمة   37 لتلاوة  ميامي 
عثور مكتب التحقيقات الفيدرالي 
على صناديق تحتوي على وثائق 

سرية في مقر إقامته بفلوريدا 
في أغسطس الماضي.

تـــــرامـــــب  وقــــــــــــال   
لــمــضــيــفــه بـــريـــت 
بـــيـــر عـــلـــى شــبــكــة 

نــيــوز” فــي مقابلة حــادة  “فــوكــس 
القناة  على  اعــتــيــادي  غير  بشكل 
الــمــحــافــظــة الـــتـــي دعــمــتــه خــال 
الإثنين،  بثها، مساء  رئاسته جرى 
الأبيض  البيت  مغادرته  لــدى  إنــه 
اختلطت   2021 يناير  في  بسرعة 
الوثائق  مــع  الشخصية  متعلقاته 

الحكومية السرية.
أضاف “في حالتي، أخرجتها على 
عجل إلى حد كبير، لكن أشخاصًا 
ــا.  ــادرنـ ــامـــوا بــتــوضــيــبــهــا، ثـــم غـ قـ
وكــــان لــــديَّ مــابــس هــنــاك وكــل 
الشخصية.  المتعلقات  أنـــواع 
كثير مــن الأشـــيـــاء”. وزعــم 
تــرامــب “لــــديَّ كــل الحق 
ــفـــاظ بــهــذه  ــتـ فـــي الاحـ

الصناديق”.

شدّدت دمشق أمس الثلاثاء على أن الانسحاب 
الــســوري وفق  ــي  الأراضــ مــن  الــتــركــي  العسكري 
ــدول زمــنــي واضــــح، شـــرط أســاســي ومــدخــل  جـ
وحيد لاستئناف العلاقات مع تركيا، مشيرة إلى 
أستانا  نتائج فعلية في مسار اجتماعات  أي  أن 

يجب أن تستند لهذا القرار.
البلدان  يــجــري  بينما  الــســوري  ــان  الإعـ ويــأتــي   
مــحــادثــات بــرعــايــة روســيــة لإنــهــاء ســنــوات من 
التركي لأجزاء  الاحتلال  لكن  والقطيعة،  العداء 
ــوري ودعــــم فصائل  ــسـ ــشــمــال الـ واســـعـــة مـــن ال
إضافة  متشددة  جماعات  بينها  مسلحة  سورية 
إلى ملف أكراد سوريا يرخي بظلال ثقيلة على 

المفاوضات الجارية.
ــر الخارجية  ــد أيــمــن ســوســان مــعــاون وزيـ  وأكـ
ــال اجــتــمــاع ربـــاعـــي لــنــواب  الـــســـوري أمـــس خـ
وتركيا  وإيــران  وروسيا  سوريا  خارجية  وزراء 
في أستانا، أن “أي نتائج فعلية في مسار أستانا 
يجب أن تستند إلى إقرار تركيا بسحب قواتها 
من الأراضي السورية وفقًا لجدول زمني واضح 

وخطوات محددة والبدء بهذا الانسحاب فعلً”.

ترامب: الوثائق اختلطت 
بمتعلقاتي عن طريق الخطأ

دمشق تطالب تركيا 
بالانسحاب من أراضيها 

قبل المصالحة

نجل بايدن يقر بالذنب 
في تهم فيدرالية

واشنطن ـ وكالات

الرئيس الأميركي  أقرّ هانتر بايدن نجل 
فيدرالية،  تهم   3 في  بالذنب  بايدن  جو 
في  الـــعـــدل  وزارة  ــنــتــه  أعــل لــمــا  وفـــقًـــا 

مستندات قضائية أمس الثلاثاء.
وقالت شبكة “سي إن إن” إن إقرار هانتر 
على  فــوريــة  تبعات  لــه  سيكون  بــالــذنــب 

حملة بايدن لانتخابات 2024 الرئاسية.
ــا لــمــســتــنــدات مــحــكــمــة ديـــاويـــر  ــ ــقً ووفــ
بالذنب في  الفيدرالية، فإن هانتر سيقر 
ضريبية،  بمخالفات  متعلقتين  جنحتين 

وتهمة أخرى متعلقة بحيازة سلاح.

تزكية النائب أحمد عبدالعزيز السعدون لرئاسة مجلس الأمة

ولي عهد الكويت يحذّر من العودة للصراع وتصفية الحسابات

سلطتيها  الكويتية  الــقــيــادة  ــذّرت  حــ
الصراعات  من  والتنفيذية  التشريعية 
مستهل  فـــي  الـــحـــســـابـــات  وتــصــفــيــة 
سياسية  أزمــة  بعد  الجديد  موسمهما 

متراكمة لا تزال تعصف بالبلاد.
 ودعا ولي عهد الكويت الشيخ مشعل 
الأحمد الصباح، أمس الثلاثاء، مجلس 
ــى منح  ــمــان( إلـ ــرل ــب ــة الــجــديــد )ال الأمــ
أحمد  الشيخ  يقودها  التي  الحكومة 
لتحقيق  كافية  مهلة  الــصــبــاح  نـــواف 
إنجازات، بعد أن حض الحكومة، يوم 
الإثنين، لدى أدائها اليمين الدستورية 
أمـــامـــه، عــلــى تــوفــيــر الــعــيــش الــكــريــم 
والمسؤولية”  “الأمانة  وتحمل  للشعب 
الــتــي أوكــلــت إلــيــهــا، بــوضــع مصلحة 

الكويت فوق المصالح الشخصية.
 وقـــال الــصــبــاح مــوجّــهًــا حــديــثــه إلــى 
النواب في كلمة ألقاها نيابة عن أمير 
بالممارسة  ــاء  ــقـ الارتـ “عــلــيــكــم  الــبــاد 
مهلة  الحكومة  وإعطاء  الديمقراطية 
استخدام  ثم  الإنجاز،  لتحقيق  كافية 

بحكمة ورشــد  الــدســتــوريــة  الــوســائــل 
إذا كــان لها مــحــل”. وأضـــاف “لــم يعد 
هــنــاك مــجــال لــهــدر الــجــهــد والــوقــت 
فــي صــراعــات وتصفية  ــات  والإمــكــان
وممارسات  أزمــات  وافتعال  حسابات 
غــيــر مــســؤولــة بــاتــت مــحــل اســتــيــاء”، 
مؤكدًا أنه “لن يسمح بأن تضل الرؤية 

وتختلط الأمور”.
 من جانبه، قال رئيس مجلس الوزراء 
الصباح،  الأحــمــد  نــواف  أحمد  الشيخ 
الانعقاد،  دور  افتتاح  خلال  كلمة  في 
“القبس”  صحيفة  عنه  نقلت  ما  وفــق 
لــلــخــاف  ــال  ــجـ ــه “لا مـ ــ إنـ ــيــة،  ــمــحــل ال
والانــقــســام”.  وأضـــاف “الأمـــل معقود 
الــســلــطــتــيــن فـــي العمل  عــلــى تــضــافــر 
العليا  الكويت  مصلحة  تحقيق  على 
ــدرك جميعًا  ونـ مــتــراصــة،  جبهة  وفــق 
التي  الحالية  المرحلة  ودقــة  خطورة 
يجعلنا  مما  والعالم  بالمنطقة  بها  تمر 
أمام مسؤوليات عظيمة ضمن مرحلة 
قــرارات  اتخاذ  تستلزم  مهمة  وطنية 

لحماية الوطن واستقراره”.
ــجــلــســة نــفــســهــا جــــرت تــزكــيــة  فـــي ال
بعد  للمجلس،  رئيسًا  السعدون  أحمد 
في  معرفي،  داود  منافسه  انسحاب 
وقت كان لافتًا فيه عدم خوض رئيس 
سباق  الغانم  مرزوق  الشهير  المجلس 
الرئاسة، وذلك لاعتبارات وصفت بأنها 
وخسرانه  حظوظه  “ضعف  إلى  تعود 

الأغلبية في مجلس الأمة”.
رئيسًا  انتخابه  بعد  السعدون  وقــال   
وأشعر  الجميع  “أشكر  الأمــة  لمجلس 
ــيــة”، مــضــيــفًــا “هـــذا  ــمــســؤول بــحــجــم ال

الإجماع يزيد المسؤولية علي”.
 وأضـــــــــــاف “بـــــعـــــد حــــــل الـــمـــجـــلـــس 
لــدى  بالغضب  شــعــرنــا  ــتــخــابــات،  والان
ــائـــل مـــن الــشــعــب  ــنـــاك رسـ ــنـــاس وهـ الـ

الكويتي لتصحيح المسار”.
 وانسحبت الحكومة من الجلسة أثناء 
انتخابات مكتب المجلس، وذلك لعدم 
الــتــدخــل فــي اخــتــيــار رئــيــس مجلس 

الأمة. 

ــنــت الــحــكــومــة الـــجـــديـــدة يــوم   وأعــل
الأحــــد بــعــد الانــتــخــابــات الــبــرلــمــانــيــة 
يونيو  من  السادس  في  أجريت  التي 
برلماني  مشهد  عن  وأسفرت  الجاري، 
من  مــؤلــفــة  غالبية  فــيــه  فـــازت  معقد 
بمواقفهم  ا  تقليديًّ المعروفين  النواب 

المعارضة للحكومات السابقة.
الثامنة  هي  الحالية  الحكومة  وتعد   
التي  والخامسة  سنوات،  ثلاث  خلال 
تكليفه  منذ  الــبــاد  أمير  نجل  يؤلفها 
رئــاســة الـــــوزراء لأول مـــرة قــبــل أقــل 
الــذي  ــة  ــام، بينما مــجــلــس الأمــ مــن عــ
ــرابــع في  ال هــو  الــيــوم  افتتاحه  جــرى 
 ،2016 منذ  مضطربة  مرحلة  غضون 
فترته  مجلس  أي  فيها  يــســتــوفِ  لــم 
ــكــويــت منذ  الـــدســـتـــوريـــة. وتــشــهــد ال
سنوات صراعًا بين الحكومة والبرلمان 
عــطّــل خــطــط الإصـــــاح الاقــتــصــادي 
الدين  قانون  إقــرار  سيما  لا  والمالي، 
على  العامة  الميزانية  وتعتمد  العام. 
إيرادات النفط في 90 % من تمويلها.

الكويت ـ وكالات

رئيس الوزراء خلال افتتاح دور الانعقاد: “لا مجال للخلاف والانقسام”

عواصم ـ وكالات

طرفي  دعوتها  الثلاثاء  أمس  السعودية  جددت 
ــتــهــدئــة وتــغــلــيــب  ــى ال ــ ــودان إل ــســ ــ الـــنـــزاع فـــي ال
المصلحة الوطنية، ووقف جميع أشكال التصعيد 
العسكري، واللجوء إلى حل سياسي يضمن عودة 

الأمن والاستقرار لهذا البلد وشعبه.
الأمير  الخارجية  وزير  السعودي حمله  الموقف   
فيصل بن فرحان خلال اتصالين هاتفيين مع كل 
السوداني  الانتقالي  السيادة  مجلس  رئيس  من 
وقائد  البرهان  عبدالفتاح  الــركــن  الأول  الفريق 
حمدان  محمد  أول  الفريق  السريع  الدعم  قوات 

دقلو )حميدتي(.
التزام  بأهمية  فرحان  بن  فيصل  الأمير  وطالب 
استعادة  أجــل  مــن  الــســودانــيــة  ــراف  الأطــ جميع 
المدنيين  الإنــســانــي، وحــمــايــة  الــعــمــل  مــجــريــات 
الممرات  وسلامة  الإغاثة،  مجال  في  والعاملين 

الإنسانية لوصول المساعدات الأساسية.
أركــو  ــور مني  إقليم دارفـ ــدوره، وصــف حاكم  بـ  
الإقليم  فــي  وكــتــم  الجنينة  تــشــهــده  مــا  مــنــاوي 
بـ”جرائم مكتملة”، محذرًا من أن الاغتيالات التي 
تجري قد تقود المجتمع إلى الانزلاق في “الحرب 

الأهلية”.
ــن الـــدولـــي بــدعــم  وطـــالـــب مـــنـــاوي مــجــلــس الأمــ
المحكمة الجنائية الدولية في التحقيق في ما تم 
من اغتيالات والجرائم التي وقعت في دارفور، 
الجلوس  إلى  السودان  النزاع في  أطــراف  داعيًا 
بحسب  الــحــرب،  لإنهاء  المفاوضات  طاولة  إلــى 

وسائل إعلام.
ودعا الاتحاد الأفريقي لأن يكون له دور في حل 
الإقليمية”،  للتحركات  تسييس  دون  “من  الأزمة 
إذ سبق ونبّه إلى أن ظروف الحرب في السودان 
إلى تفجر الأوضــاع في أجــزاء واسعة من  أدت 

الإقليم لحساسية الموقف فيه.
وتمسك بضرورة إجراء تحقيقات دقيقة وشفافة 
لتقديم الجناة فورًا إلى العدالة، مشيرًا إلى أنهم 
الإدارة  مــع  بالتواصل  الــكــارثــة  احــتــواء  حــاولــوا 

الأهلية والقوى العسكرية.
كــــان الأمـــيـــن الـــعـــام لــأمــم الــمــتــحــدة أنــطــونــيــو 
قلقه  عــن  الإثــنــيــن  الأول  أمــس  عبر  غوتيريش 
إزاء البعد العرقي للعنف في ولاية غرب دارفور 
بالسودان، محذرًا من أن مهاجمة المدنيين على 

حد  إلــى  ترقى  “قــد  العرقية  انتماءاتهم  أســاس 
المدينة  الجنينة،  ففي  الإنسانية”.   ضد  الجرائم 
وعمال  عيان  شهود  قال  بدارفور،  تضررًا  الأكثر 
من  الفرار  يحاولون  اليائسين  السكان  إن  إغاثة 
القتل  يــواجــهــون  لكنهم  الميليشيات،  هجمات 
سيرًا  توجههم  أثناء  الاحتجاز  أو  الاغتصاب  أو 
على الأقدام إلى الحدود القريبة مع تشاد.  وما 
السامية  المفوضية  رئيس  قــال  وذاك،  هــذا  بين 
للأمم المتحدة لشؤون اللاجئين فيليبو غراندي، 
إن عــدد الأشــخــاص الــذيــن فــروا مــن القتال في 

السودان تجاوز 500 ألف بينما نزح مليونا شخص 
ا. وذكر غراندي خلال مؤتمر صحافي في  داخليًّ
نيروبي “اليوم تجاوزنا عتبة نصف مليون لاجئ 
من السودان بعد بدء الصراع. نزح مليونا شخص 
تعهد  الحرب  الــبــاد”. وعلى رغــم تواصل  داخــل 
مانحون دوليون يوم الإثنين بتقديم مساعدات 
إنسانية للسودان والمنطقة بقيمة تقترب من 1.5 
المتحدة  الأمــم  لمناشدة  استجابة  دولار،  مليار 
 2.2 نحو  أجبر  المساعدات وســط صــراع  ــادة  زي

مليون شخص على ترك ديارهم.

نصف مليون سوداني فرّوا... وحاكم دارفور: أوضاع الجنينة “جرائم مكتملة”

السعودية تؤكد للبرهان وحميدتي أهمية الالتزام بالتهدئة

حاكم دارفور يحذّر من الانزلاق في “الحرب الأهلية”
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الســـنوي  التضخـــم  نمـــو  تباطـــأ 
فـــي   %  7.1 إلـــى  المغـــرب  فـــي 
مايـــو الماضي، نزولا مـــن 7.8 % 
فـــي الشـــهر الســـابق لـــه. وقالـــت 
للتخطيـــط  الســـامية  المندوبيـــة 
المكلفـــة  الرســـمية  )الهيئـــة 
بالإحصـــاء( فـــي بيان، أمـــس، إن 
التضخـــم الســـنوي المســـجل في 
مايو يرجع لارتفاع أســـعار المواد 
الغذائيـــة بنســـبة 15.6 %، وغيـــر 

الغذائية 1.4 %.
ســـجل  شـــهري،  أســـاس  وعلـــى 
معدل التضخـــم انخفاضا 0.4 % 
في مايو الماضي، مقارنة بالشهر 

السابق له.
بتبعـــات  ســـلبا  المغـــرب  وتأثـــر 
الأوكرانيـــة،  الروســـية  الحـــرب 
كمـــا بقيـــة اقتصـــادات العالـــم، إذ 
ارتفعت أســـعار الســـلع الأساسية 
بصـــدارة الغـــذاء والطاقـــة، فضلا 
وفـــي  الجفـــاف.  تداعيـــات  عـــن 

البنـــك  قـــرر  الماضـــي،  مـــارس 
ســـعر  رفـــع  المغربـــي  المركـــزي 
الفائـــدة بمقدار 50 نقطة أســـاس 
إلـــى 3 %، صعـــودا مـــن 2.5 %، 
فـــي محاولـــة لخفـــض التضخـــم 
الناجم عن تداعيـــات الحرب في 

أوكرانيا.
وقـــال البنـــك المركـــزي فـــي بيان 
عقـــب اجتمـــاع مجلســـه الإداري 
مـــن  يأتـــي  القـــرار  إن  حينهـــا، 
أجـــل “تفـــادي حـــدوث صدمـــات 
تضخميـــة”، ومـــن أجـــل “تســـهيل 
عودة التضخم إلى نسب تنسجم 

مع هدف استقرار الأسعار”.
أن  المغربـــي  المركـــزي  وأوضـــح 
“الســـياق العالمي الصعب، يتســـم 
بعـــدم اليقيـــن فـــي ظل اســـتمرار 
وتشـــديد  أوكرانيـــا،  فـــي  النـــزاع 
وتنامـــي  الائتمانيـــة  الشـــروط 
بالأزمـــات  المرتبطـــة  المخاطـــر 

البنكية”.

تباطؤ التضخم السنوي 
بالمغرب إلى 7.1 % في مايو

ويندي ماديسون

“فاتيـــل”  لكليـــة  العـــام  المديـــر  أعلـــن 
للضيافـــة، الشـــيخ خالـــد بـــن خليفة آل 
خليفة، “مشـــاركة “فاتيـــل البحرين” في 
لجنـــة التقييم لأداء الطلبـــة في “فاتيل 
نيم” في فرنسا، حيث تبدأ الامتحانات 
شـــهر  فـــي   ”Grand Oral“ النهائيـــة 
يونيـــو مـــن كل عـــام، فيما يعـــد التقييم 
الشـــفهي كامتحان نهائي وعلى أساس 
نتيجتـــه يمنـــح طالـــب الســـنة الأخيـــرة 
درجـــة البكالوريوس فـــي إدارة الفنادق 

الدولية”.
 شاركت رئيس القسم الأكاديمي، إيمان 
حيـــدر ممثلةً عن كليـــة فاتيل البحرين، 
وأوضحـــت مـــن جانبها أنه “تم إرســـال 
دعـــوة إلـــى “فاتيـــل البحريـــن” لتكـــون 
عضوًا في لجنـــة التقييم لأداء الطلبة”، 
 Grand Oralالــــ موضحـــةً أن “حضـــور 
يعتبر زيـــارة تعريفيـــة وتدريبية لفريق 

“فاتيل البحريـــن” للتعرف على جوانب 
التقييم ومؤشـــرات قيـــاس أداء الطلبة 
التنســـيقي  الجانـــب  علـــى  والتعـــرف 

والتنظيمي للعملية ككل”.
 وأشارت حيدر إلى أنه “من المزمع قيام 
“فاتيـــل البحريـــن” باســـتضافة اللجنـــة 
والمكونـــة من ممثل عن قطاع الضيافة 
الأم  فاتيـــل  عـــن  وممثـــل  والســـياحة، 
)فرنســـا(، وممثل عن “فاتيـــل البحرين” 

خلال الأعـــوام القادمة”، لافتـــةً إلى أنه 
“مـــن أهداف الزيارة تطوير السياســـات 
والإجراءات الحالية لتوائم التطور في 

المؤهل العالمي واحتياجاته”.
والبنـــاء  المثمـــر  بالتعـــاون  وأشـــادت   
بيـــن  والخبـــرات  المعلومـــات  وتبـــادل 
فروع كلية “فاتيل” على مستوى العالم، 

لاسيما فروع “فاتيل” في فرنسا.

الامتحانات النهائية تبدأ خلال يونيو من كل عام

“فاتيل البحرين” تشارك في لجنة تقييم أداء طلبة “فاتيل نيم” بفرنسا

خلال حفل أقيم في الجامعة الشهر الماضي

“البحرين الطبية” تكرّم الفائزين ببرنامج تعزيز المشاركة الطلابية
قامـــت الكليـــة الملكيـــة للجراحين في 
الطبيـــة  البحريـــن  جامعـــة   – ايرلنـــدا 
علـــى  100 موظـــف وطالـــب  بتكريـــم 
مـــا حققوه مـــن إنجازات كبيـــرة وعلى 
برنامـــج  فـــي  الملموســـة  مســـاهماتهم 
 StEP-( الطلابيـــة  المشـــاركة  لتعزيـــز 
Student Engagement and Part-

nership( في العام الأول من تدشينه، 
وذلـــك خلال حفـــل أقيم فـــي الجامعة 
الشـــهر الماضي. ويهدف هذا البرنامج، 
الذي شارك في تطويره طلبة وموظفو 
الجامعة، إلى إرســـاء ثقافة المشـــاركة 
ومفهـــوم الشـــمولية، حيث يتـــم تقدير 
خبـــرات ووجهات نظر كلا مـــن الطلبة 
متســـاوية.  بصـــورة  والموظفيـــن 
وتساهم مشـــاريع البرنامج في تمكين 
الطلبـــة والموظفيـــن للعمـــل جنبًـــا إلى 
المشـــتركة  الأهـــداف  لتحقيـــق  جنـــب 
بهـــدف إثراء الرحلـــة الجامعية للطلبة 
التـــي  للمبـــادئ  الترويـــج  عـــن طريـــق 
تعـــد مـــن الممارســـات المثلـــى بجامعة 
)المهنيـــة،  وهـــي  الطبيـــة  البحريـــن 
التبادليـــة، الأصالـــة، المجتمـــع، الثقـــة، 

الشمولية، التعاون، التمكين(. 
 وخلال الحفـــل، قام العديد من أبطال 
المشـــاركة  تعزيـــز  برنامـــج  وداعمـــي 
نتائـــج  بتقديـــم   )StEP( الطلابيـــة 
الـــذي  مشـــروعهم فـــي نفـــس الوقـــت 
تـــم فيـــه عـــرض العديـــد مـــن إنجازات 
المشـــروع. وقالـــت الدكتـــورة وينـــدي 
التطويـــر  قســـم  رئيـــس  ماديســـون، 
ودعـــم الطلبة بجامعة البحرين الطبية 
“نحـــن  البرنامـــج:  عـــن  والمســـؤولة 
فخورون بالإنجازات التي تم تحقيقها، 

حيـــث شـــارك 100 موظف وطالب في 
28 مشـــروعًا في البرنامج. ومما يذكر 
أنه ابتداءً من الســـنة الدراسية -2021

برنامـــج  بـــدأت كافـــة مشـــاريع   2022
 )StEP( الطلابيـــة  المشـــاركة  تعزيـــز 
بالتأثير بصـــورة إيجابيـــة على تجربة 
الطلبة والموظفين مما نتج عنه تغييرًا 

ا على مستوى الجامعة ”.  إيجابيًّ
 وكانـــت أولـــى جوائز مشـــاركة الطلبة 
قِبَـــل  مـــن  )المختـــارة  البرنامـــج  فـــي 
الموظفيـــن( قـــد مُنحـــت إلـــى فـــارس 
المـــادي، طالـــب ســـنة أخيرة فـــي كلية 
طـــب، علـــى دوره فـــي تطويـــر برنامج 
الإرشـــاد الطلابي وإلى زريش حسين، 
طالبـــة فـــي الســـنة الثالثـــة مـــن كليـــة 
الطـــب، لجهودهـــا الكبيرة في خمســـة 
مشـــاريع مختلفـــة، وبالتحديـــد حملـــة 
مهنية الطالب، ترســـيخ عملية التركيز 
الذهني ضمن الثقافة المؤسسية، دليل 
أبحـــاث أعضـــاء هيئة التعليـــم، الموقع 
المخصص للأبحاث وبرنامج الأبحاث 

الصيفي. 

 وقالت الطالبة زريش حسين بمناسبة 
فوزهـــا: “إن برنامـــج تعزيـــز المشـــاركة 
الطلابيـــة )StEP( يعـــزّز ثقافـــة العمـــل 
علاقـــة  ويوطّـــد  والابتـــكار  الجماعـــي 
الثقـــة بيـــن موظفـــي وطلبـــة جامعـــة 
اســـتمتعت  الطبيـــة. وإننـــي  البحريـــن 
بالعمـــل فـــي مشـــاريع البرنامـــج حيث 
المشـــاركة في مشـــاريع البرنامج تعود 
بالنفـــع علـــى الطالـــب فضلً عـــن كونها 
تجربـــة ممتعة، وقد ســـاهمت التجربة 
بالتأكيد في إغنـــاء خلفيتي التعليمية 

وتطوري الشخصي والمهني”. 
مشـــاركة  جوائـــز  أولـــى  ومُنحـــت   
)المختـــارة  البرنامـــج  فـــي  الموظفيـــن 
مـــن قِبَـــل الطلبـــة( إلـــى إجـــال أحمد، 
منســـق التدريـــب الإكلينيكـــي للطلاب 
التعليميـــة  الطلابيـــة  الشـــؤون  بقســـم 
إجـــال  قامـــت  وقـــد  والتنظيميـــة. 

الشـــبكة  منصـــة  بتطويـــر  وفريقهـــا 
CNP Collegiate Net� )الجامعيــ�ة) 

working Platform( بغـــرض تحســـين 
التواصل بين المحاضرين الســـريريين 

بالمستشفيات والطلبة . 
 وكانت الجائـــزة الثانية للموظفين قد 
منحت لمســـؤولة الصحة المهنية، دونا 
رايـــس، التـــي شـــاركت فـــي أربعـــة من 
مشـــاريع البرنامـــج وبالتحديـــد: حملة 
مهنيـــة الطالب، طرح تطبيـــق “اليقظة 
اليومية والتأمـــل” للطلبة والموظفين، 
أول حملـــة للتوعيـــة والتطعيـــم ضـــد 
الإنفلونـــزا في الجامعـــة بالإضافة إلى 
لتشـــجيع  الحركـــة”  “مشـــروع  تنظيـــم 
الطلبـــة والموظفيـــن علـــى اللجوء إلى 
اســـتراحة قصيرة أثناء اليوم من أجل 

تحسين صحتهم وأدائهم.

وصناعـــة  تجـــارة  غرفـــة  أعلنـــت 
البحرين عـــن موافقة مجلس إدارتها 
على قبول استقالة الرئيس التنفيذي 
للغرفـــة عبـــدالله الســـادة مـــن منصبه 

بناءً على طلبه لأسباب شخصية.
وأعـــرب المجلـــس عن خالص شـــكره 
وتقديـــره له علـــى جهـــوده المضنية، 
الجهـــاز  قيـــادة  فـــي  البـــارز  ودوره 
عملـــه  فتـــرة  خـــال  للغرفـــة  الإداري 
شـــغل  ســـنوات   5 اســـتغرقت  التـــي 
فيها منصب نائـــب الرئيس التنفيذي 
للغرفـــة فـــي 2019، ومـــن ثـــم قائـــم 
بأعمـــال الرئيس التنفيذي في 2021، 
بمهمـــات  رســـمياً  تكليفـــه  وبعدهـــا 
الرئيـــس التنفيذي، مشـــيداً المجلس 
بتفانيـــه والتزامـــه في تأديـــة واجبه 
علـــى النحـــو الأكمـــل بمـــا أثمـــر عـــن 

تطويـــر العمل داخل الجهاز التنفيذي 
وتعزيز دوره وزيادة فاعليته لخدمة 

الشارع التجاري.
وكشـــفت الغرفـــة أن مجلـــس الإدارة 
وافق في اجتماعـــه الذي عقد صباح 
أمس على تكليـــف الرئيس التنفيذي 
للعمليـــات عاطـــف الخاجـــة بمهمـــات 
قائم بأعمـــال المدير التنفيذي للغرفة 
حتـــى إشـــعار آخـــر، متمنيـــاً المجلس 
لـــه دوام التوفيق والســـداد في مهام 
عملـــه الجديدة نحـــو الاســـتمرار في 
الارتقـــاء بجـــودة الخدمـــات المقدمة 

لصالح الشـــارع التجاري من منتسبي 
الغرفـــة بمـــا يتماشـــى مـــع المتغيرات 
وتطويـــر  المتســـارعة  الاقتصاديـــة 

وتنمية مهارات وكفاءة الموظفين.
التـــزام  أهميـــة  المجلـــس  وأكـــد   
بتقديـــم  للغرفـــة  الإداري  الجهـــاز 
أعلـــى مســـتويات الخدمـــة للأعضاء 
ومساعدتهم في تحقيق أهدافهم بما 
يخدم خطـــط ورؤى مجلـــس الإدارة 
في الوصول إلى النماء والاســـتدامة 
للقطاعـــات الاقتصادية الوطنية على 

جميع المسارات التنموية.

لأسباب شخصية

استقالة الرئيس التنفيذي من “الغرفة”... والخاجة بديلًا

انطلاق أسبوع “المذاق الأيرلندي الأصيل” في أسواق الأسرة
يتضمّن منتجات حصرية من إنتاج شركة موسغريف

الأيرلنـــدي  “المـــذاق  أســـبوع  الأســـرة  أســـواق  أطلقـــت   
الأصيـــل”، والذي يتضمّن العديـــد من العروض الترويجية 
علـــى منتجـــات حصريـــة مـــن إنتـــاج شـــركة موســـغريف، 
الشركة الأيرلندية الرائدة، المتخصصة في بيع المنتجات 
الغذائية بالتجزئة والجملة، وذلك يوم السبت 17 يونيو. 
 انطلق الأســـبوع الأيرلندي في فرع أسواق الأسرة الواقع 
فـــي مجمع الميـــركادو بالجنبية. وقد اشـــتمل هذا الحدث 
الذي اســـتغرق ســـاعتين على عرض لـــأكلات والرقصات 
الأيرلندية التقليديـــة، والبرامج الترفيهية، والموســـيقى، 
فضلً عن فعاليات قص الشـــريط وقطـــع كعكة الاحتفال، 
كمـــا قـــام المدعـــوون بجولـــة داخـــل المحل. حضـــر حفل 
افتتاح الأســـبوع الأيرلنـــدي أعضاء مجلس إدارة شـــركة 
بـــي إم إم آي، وفريق الإدارة التنفيذية لأســـواق الأســـرة، 
فضلً عن ممثلي شـــركة موســـغريف.   ويعرض الأســـبوع 
الأيرلنـــدي فـــي أســـواق الأســـرة مجموعة مـــن المنتجات 
الأيرلنديـــة عاليـــة الجـــودة فـــي الفتـــرة مـــن 17 إلـــى 24 
يونيو. وســـيتضمن ذلك عروضًـــا ترويجية على العلامات 
التجاريـــة لشـــركة موســـغريف، بمـــا فـــي ذلك ســـوبرفالو، 
وكيوجـــز، وأوليفـــر كارتي، وبوتلرز، وسيغنتشـــر تيســـت. 
اشـــتملت المنتجـــات علـــى الأغذيـــة الطازجـــة والمثلجة، 

والأغذيـــة المخبوزة، وأنـــواع الباســـتا، والمربى، واللحوم 
الطازجـــة، والمأكـــولات الخفيفـــة، والحلويـــات، والشـــاي، 
والقهوة، وغيرها الكثير.   وفي هذا الصدد، قال عياشـــي 
جمعة، مدير أســـواق الأســـرة معلّقًا: “نحن ســـعداء بإلقاء 
الضـــوء علـــى منتجـــات موســـغريف المتميـــزة التـــي تباع 
ا في أســـواق الأســـرة. وتشـــتهر العلامـــة التجارية  حصريًّ
بطـــرح منتجـــات تجزئـــة عاليـــة الجـــودة فـــي الأســـواق 
وبأســـعار مناســـبة. هـــذا يتيـــح لنا فرصـــة تزويـــد عملائنا 
بالجـــودة العاليـــة التـــي يتوقعونهـــا مـــن أســـواق الأســـرة 
وبقيمة اســـتثنائية. إننا نفخر في أســـواق الأســـرة بتعزيز 
هويتنـــا الوطنيـــة، والاحتفـــاء في نفـــس الوقـــت بالتنوع 
الثقافـــي، والاســـتفادة من العلاقـــات التجاريـــة المتنامية 

التـــي تربطنا بشـــركائنا الأيرلنديين. وقد دأبت أســـواق 
الأسرة على توفير المنتجات المستدامة عالية الجودة 

لأفراد المجتمع المحلي على مر السنين”. 
 ومـــن خـــال شـــراكتها الوثيقـــة مـــع موســـغريف منـــذ 
عـــام 2018، أتاحـــت أســـواق الأســـرة لعملائهـــا فرصـــة 
الاستمتاع بالمذاق الأيرلندي في البحرين. وقد حققت 
ا بنسبة 520 % في المبيعات لمنتجات  تلك العلاقة نموًّ
موســـغريف التـــي بيعـــت في أســـواق الأســـرة منذ عام 
2019.  ومـــن المقـــرّر أن تســـتمر العـــروض الترويجيـــة 
التـــي تقدمهـــا أســـواق الأســـرة خـــال أســـبوع “المذاق 
الأيرلنـــدي الأصيل” فـــي فروعها الســـبعة بالبحرين في 

الفترة من 17 إلى 24 يونيو.

غرفة تجارة وصناعة البحرين



عبدالله صويلح

بلدية المنطقة الجنوبية والمجلس البلدي يقيمان

حملــــــة “سواعــــــــد”

بمركـــز إرادة الطفـــل التخصصـــي للتأهيـــل وتوزيع 200 شـــتلة علـــى الأطفال

 أقامــت بلديــة المنطقــة الجنوبيــة بالتعــاون مــع المجلــس البلدي بحضور رئيس المجلــس البلدي عبدالله إبراهيــم عبداللطيف، وعدد من أعضاء المجلس ومســؤولي 
البلدية، البرنامج التوعوي “الايكو باص” حيث تمت زيارة مركز إرادة الطفل التخصصي للتأهيل بمدينة عيسى، ضمن فعاليات الحملة التوعوية )سواعد(.

إلقـــاء محاضـــرة  الحملـــة  خـــال  وتـــم 
توعوية عن النظافة من قبل الأســـتاذة 
دعاء عنان من شـــركة أوربيزر للنظافة 
وســـط تفاعـــل كبير مـــن الأطفال داخل 
البـــاص، وتـــم توزيـــع مـــا يقـــارب 200 
شـــتلة على طلبة المركز من قبل رئيس 
وأعضـــاء المجلـــس البلدي لتشـــجيعهم 

على ثقافة الغرس والتشجير. 
“ســـواعد”  حملـــة  تدشـــين  تـــم  وقـــد   
مؤخرًا من قبل وزارة شـــؤون البلديات 
البلديـــات  مـــع  بالتعـــاون  والزراعـــة 
والمجالس البلديـــة والهادفة إلى إقامة 
فعاليـــات مجتمعيـــة متنوعة بالشـــراكة 

المجتمعيـــة مع كافـــة القطاعات لإقامة 
العامـــة  بالنظافـــة  التوعيـــة  حمـــات 
وحملات الغـــرس والتشـــجير في كافة 
تنظيـــف  وحمـــات  العامـــة،  المياديـــن 
الســـواحل العامة والمماشـــي والحدائق 
والمتنزهـــات، إلى جانـــب تفعيل قانون 
النظافـــة رقم 10 لســـنة 2019 في كافة 

المناطق.
دور  إبـــراز  إلـــى  )ســـواعد(  وتهـــدف   
الأفراد والمؤسســـات الأهلية والخاصة 
والمجالـــس البلديـــة كشـــريك أساســـي 
فـــي العمـــل البلـــدي وتوعيتهـــم بأهمية 
المساهمة في دعم الحملات البلدية من 

مبدأ تعزيز الشـــراكة الفعلية على أرض 
الواقـــع مـــن خـــال فعاليـــات اجتماعية 

متنوعة تعزّز التنمية المستدامة.
 وبهـــذه المناســـبة، أكد رئيـــس المجلس 
البلـــدي عبـــدالله إبراهيـــم عبداللطيـــف 
أن هـــذه الحملـــة تأتي من منطلق نشـــر 
ثقافة العمل البلدي وتعزيز المســـؤولية 
الاجتماعيـــة وإشـــراك أفـــراد المجتمـــع 
فـــي تنفيـــذ المبـــادرات التي تســـهم في 
الحفـــاظ علـــى البيئـــة والنظافـــة العامة 
وتعزيز هذه المبادئ في نفوس النشء 

منذ الصغر.
 ومـــن جهتها، قالت رئيـــس مركز إرادة 

الطفـــل التخصصـــي أمينـــة عبدالوهاب 
الحنفـــي إن حملـــة )ســـواعد( أســـهمت 
فـــي دمـــج الأطفـــال ذوي الاحتياجـــات 
الخاصـــة فـــي المجتمـــع من خـــال رفع 
مستوى الوعي الثقافي والبيئي لديهم، 
وتوعيتهـــم بالســـلوك القويـــم في رمي 

المخلفات في الأماكن المخصصة لها. 
مســـتمرة  التوعويـــة  الحملـــة  وهـــذه 
الجهـــات  مـــن  العديـــد  مـــع  بالتعـــاون 
والخاصـــة  الحكوميـــة  والقطاعـــات 
مـــن  والمجتمعيـــة  الأهميـــة  واللجـــان 
أجل غـــرس الوعـــي البيئـــي والحضري 

لاستدامة المجتمع.

“البركة الإسلامي”: “أسباير” يستهدف تهيئة 
الخريجين للانخراط بقطاع المصرفية الإسلامية

من خلال تجربة التدريب العملي المكثف

أعلن بنك البركة الإسلامي، تماشيًا 
مـــع توجيهـــات مصـــرف البحريـــن 
المركزي وجمعية مصارف البحرين 
والتزامًـــا بالجهـــود المســـتمرة نحو 
التنمية المســـتقبلية لشـــباب مملكة 
بنجـــاح  اختتامـــه  عـــن  البحريـــن، 
لخريجـــي  التدريبـــي  لبرنامجـــه 
تحـــت  ينـــدرج  والـــذي  الجامعـــات 

منصة أسباير. حيثُ هدف البرنامج 
إلـــى تهيئـــة الخريجيـــن للانخـــراط 
فـــي قطـــاع المصرفيـــة الإســـامية 
مـــن خلال تجربـــة التدريب العملي 
المكثف فـــي مختلف إدارات البنك 
والاطـــاع على كيفية ســـير العمل 
والتعـــرف عـــن قـــرب علـــى المهـــام 

المتعلقة بتلك الوظائف.

 وبهـــذه المناســـبة، صـــرّح عبـــدالله 
صويلـــح - رئيس الموارد البشـــرية 
والشـــؤون الإداريـــة ببنـــك البركـــة 
هـــذا  “يأتـــي  قائـــاً:  الإســـامي 
البرنامـــج من منطلق التـــزام البنك 
طاقـــات  وتطويـــر  تدريـــب  علـــى 
وطنيـــة متخصصة فـــي المصرفية 
الإسلامية. حيثُ حظي الخريجون 

بتدريـــب عملـــي لمدة ســـتة أشـــهر 
متواصلـــة وذلـــك لإعدادهـــم للعمل 
فـــي هذا القطاع مـــن خلال خوض 
تجربـــة التدريـــب العملي فـــي بيئة 
عمـــل واقعيـــة فـــي إدارات البنـــك 
المختلفـــة وتنميـــة مهـــارات العمل 
ســـوق  فـــي  المطلوبـــة  الأساســـية 

العمل”.
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أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

الكعبي يبحث مع رئيس “الطيران المدني” 
السعودي سبل تطوير العلاقات في المجال

ارتفاع مبيعات الملابس 14.8 % مع 
قرب حلول عيد الأضحى

كارلوس غصن يقاضي “نيسان” 
بقيمة مليار دولار

يجون خِرِّ

بيبي حسن دلال
تخرجت من جامعة العلوم التطبيقية

زاوية تنشر أبرز الأحكام القضائية ذات الطابع التجاري والعقاري

تجارية
ــع مــبــلــغ 14  ــدف ــار ب ــق ــة ع ــرك ــزام ش ــ إلـ
العقد بمدة  ــوفــاء  ال لعدم  ديــنــار  ــف  أل

 حكمت المحكمة الكبرى المدنية بإلزام مالكة 
مؤسســـة مقـــاولات بتســـديد مبلـــغ 14,462 
ا مع الفائدة القانونية بواقع 2  دينارًا بحرينيًّ
% مـــن تاريخ المطالبة بالمبلـــغ وحتى تمام 
الســـداد بالإضافـــة إلـــى المصاريـــف وأتعاب 

الخبير.
 وعـــن وقائـــع الدعـــوى، قـــال المحامـــي 
محمـــد المهـــدي “تعاقـــدت المدعيـــة مع 
شـــركة مقـــاولات “المدعى عليهـــا” لبناء 
عقـــار بكلفة قـــدرت بمبلـــغ 52 ألف دينار 
وفـــق مواصفات تـــم الاتفـــاق عليها بين 

الطرفيـــن، وتقاضـــت المدعـــى عليهـــا مقدم 
تعاقـــد 24 ألـــف دينـــار على أن يتم التســـليم 
فـــي مـــدة لا تتجـــاوز 12 شـــهرًا مـــن تاريـــخ 

توقيع العقد وبدء أعمال الأساسات.
 وذكر المهدي أن المدعى عليها لم تفِ بالمدة 
المحددة في العقد لإنهاء أعمال البناء، وتم 
انتداب خبير هندســـي لمعاينـــة العقار محل 
التعاقـــد لبيان ما تم إنجازه والعيوب، حيث 
ثبت مـــن التقرير أن قيمـــة الأعمال المنجزة 
مـــن قبل المدعى عليهـــا 11500 دينار فضلً 
عـــن وجود عيـــوب فـــي التنفيذ تقـــدّر قيمة 

إصلاحها بمبلغ 150 دينارًا واحتسب الخبير 
غرامة تأخير 4000 دينار.

 وأضـــاف المهدي أن تقرير الخبير أفاد بحق 
المدعية في المطالبة بالمبالغ المذكورة سلفًا 
وبإنهـــاء العلاقة التعاقديـــة وبناءً عليه أقام 

المهدي الدعوة القضائية.
المحكمـــة أن  وبتصفيـــة الحســـاب وجـــدت 
المدعي يســـتحق الفارق بين ما ســـدده وما 
تم إنجـــازه بمبلـــغ 13150 دينـــارًا، بالإضافة 
إلـــى الفائـــدة القانونيـــة ومصاريـــف وأتعاب 

المحاماة.

هبة محسن

المحامي محمد المهدي



business@albiladpress.com

الأربعاء 21 يونيو 2023 - 3 ذو الحجة 1444 - العدد 5363
19

قـــام  وزيـــر الطاقـــة والثـــروة المعدنية 
الأردنـــي، صالح علي حامد الخرابشـــة، 
بزيارة إلى شركات بابكو إنرجيز، شركة 
نفـــط البحريـــن )بابكو( وشـــركة تطوير 
للبتـــرول، وذلـــك علـــى هامـــش زيارتـــه 
ضمـــن وفـــد أردني رفيع المســـتوى إلى 
البحريـــن، لمناقشـــة الفـــرص التجاريـــة 
المحتملـــة فـــي قطـــاع الطاقـــة وتعزيز 

العلاقات الثنائية بين البلدين.
وكان وزيـــر النفـــط والبيئـــة المبعـــوث 
الخاص لشـــؤون المنـــاخ، عضو مجلس 
إدارة بابكـــو إنرجيـــز، محمد بـــن مبارك 
بن دينـــه، في اســـتقبال الوزير الأردني 
والوفد المرافق، كما كان في الاستقبال 
عبـــدالله الزيـــن، رئيـــس مجلـــس إدارة 
شـــركة نفـــط البحريـــن )بابكـــو( وعضو 
مجلـــس إدارة بابكـــو إنرجيـــز، ومـــارك 
تومـــاس الرئيـــس التنفيـــذي لمجموعة 
بابكـــو إنرجيز، وعبدالرحمـــن جواهري 
بابكـــو،  لشـــركة  التنفيـــذي  الرئيـــس 
وجوهـــان بلينينجـــر الرئيـــس التنفيذي 

لشركة تطوير للبترول.
إلـــى  الزيـــن  أشـــار  الزيـــارة  وخـــال 
أهميـــة هـــذه الزيـــارة التـــي تســـهم في 
تعزيـــز العلاقـــات الثنائية بيـــن البلدين، 
خصوصاً في مجال الطاقة بما يحســـن 
البيئـــة الاقتصاديـــة فـــي المنطقـــة مـــن 
خـــال الابتـــكار وتطويـــر التكنولوجيـــا 

المرتبطة بالطاقة.
مـــن جانبه؛ أكد مـــارك توماس أن بابكو 
إنرجيـــز، وبرئاســـة ســـمو الشـــيخ ناصر 
بن حمـــد آل خليفة، ممثل جلالة الملك 
للأعمـــال الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب، 
رئيـــس مجلـــس إدارة بابكـــو إنرجيـــز، 
تسعى لتعزيز شـــراكاتها الإستراتيجية 
مـــع الأفضل فـــي قطاع الطاقـــة، حيث 
تقع هذه الخطوة على ســـلم الأولويات 
مـــن خـــال تبنـــي التقنيـــات المتطـــورة 
والاستثمار فيها وغرس ثقافة الابتكار 
بهـــدف رفـــع مكانـــة البحرين كمشـــارك 
عالمـــي بارز في مجال الطاقة وتحقيق 
الأهـــداف المنصوص عليهـــا في الرؤية 

الاقتصادية 2030 بشكل فعال.
وأشـــار تومـــاس إلى أن تعزيـــز التعاون 
الإقليمـــي فـــي مجـــال الطاقـــة يعد من 
العوامـــل الأساســـية لتحقيـــق التنميـــة 
المســـتدامة والتكامـــل الإقليمـــي الذي 

يدفع بعجلة النمـــو الاقتصادي ويحقق 
أمن الطاقة في المنطقة، كما استعرض 
أبـــرز خطـــوات تحـــول قطـــاع الطاقـــة 
فـــي المملكة والتي تمثلـــت في إطلاق 
رؤيـــة إســـتراتيجية جديـــدة وتدشـــين 
الهويـــة الجديـــدة “بابكو إنرجيـــز”، إلى 
جانـــب أبرز المشـــاريع والمبادرات التي 
تقـــوم بهـــا المجموعـــة في إطـــار تعزيز 
الاســـتثمار وترتكـــز علـــى تنويـــع البنية 
التحتية ومزيج تنويـــع مصادر الطاقة 

وتعزيز القيمة المؤسسية.
وعقد الوفـــد الأردني مباحثـــات ثنائية 
ناجحـــة مـــع عدد من مســـؤولي شـــركة 
نفـــط البحريـــن )بابكو( وشـــركة تطوير 
للبتـــرول، حيـــث التقى الوفـــد الأردني 
تطويـــر  لشـــركة  التنفيـــذي  بالرئيـــس 
للبترول، يوهان بلينينجر وبحثاً وسائل 
تعزيـــز العلاقـــات الثنائية واســـتعراض 
الجهـــود التـــي تبذلها المملكـــة الأردنية 

الهاشـــمية لزيادة الاســـتثمار في قطاع 
التعدين وإنتاج المشتقات النفطية.

من جانبه؛ أشـــاد الوزير الأردني بقيادة 
ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة، 
ممثـــل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية 
وشؤون الشـــباب، رئيس مجلس إدارة 
بابكـــو إنرجيز، لمشـــروع تحـــول قطاع 
الطاقة فـــي البحرين الـــذي يرتكز على 
أمن الطاقة وتشـــغيل الجيل القادم من 
خلال تلبية احتياجات السوق المحلية 
ومختلف الأســـواق العالمية بالمنتجات 
النفطيـــة عاليـــة الجـــودة، ممـــا يجعـــل 
المملكـــة أحد أبرز الأســـواق الرائدة في 
مجال تكرير النفـــط الخام والصناعات 

النفطية.
وأكـــد الوزيـــر الخرابشـــة علـــى ضرورة 
التعـــاون بيـــن مختلـــف دول العالم من 
اســـتدامة  ضمـــان  علـــى  العمـــل  أجـــل 
الطاقـــة والحفـــاظ علـــى كفاءتهـــا، كما 
أعـــرب عـــن تطلعـــه أن اســـتمرار وضـــع 
والوســـائل  الحلـــول  أفضـــل  وتطبيـــق 
التغيـــر  تبعـــات  لمواجهـــة  المتاحـــة 
المناخـــي الذي يشـــهده العالم، مشـــدداً 
بيـــن  الجهـــود  تضافـــر  ضـــرورة  علـــى 
مختلـــف دول العالـــم لمواجهـــة الآثـــار 
الخطيرة للتغيير المناخي والعمل على 
تأمين الدعم الكافي للمبادرات التي تم 

اعتمادها بشأن ذلك.

على هامش زيارته إلى البحرين لمناقشة الفرص التجارية المحتملة بالقطاع

وزير الطاقة الأردني يبحث
20 يونيو 2023مع “بابكو إنرجيز” تعزيز التعاون بمجال الطاقة

شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.085

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.005

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.985

شركة ناس 
NASS BD 0.106

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.585

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.410

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.168

البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.310

بنك السلام 
SALAM BD 0.148

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.230

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.506

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.380

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.375

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.081

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.500

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.510

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.111

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.289

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.068

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.077

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.615

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.295

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.240

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.057

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.350

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.675

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.190

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.280

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.305

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.512

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.127

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.092

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.062

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.153

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.355

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377

26,729.90 دولار 1.090 دولار 0.916 يورو 20.900  د.ب

20 يونيو 2023

33,943.65

7,575.16
13,588.34

33,388.91

2.620 دولار 3,240.36

75.04  دولار
70.18 دولار
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خاض طلبة مقرّر الإستراتيجيات الريادية في تخصص ريادة الأعمال 
فــي جامعــة البحريــن “تحدي عرض الأفــكار التجاريــة الجديدة”، حيث 
طــوّر 24 طالبًــا وطالبــة أفــكارًا تجاريــة جديــدة وقدموهــا أمــام لجنــة 

تحكيم، ضمّت أحد الخبراء من صندوق العمل )تمكين(.

 وأكد رئيس قســـم الإدارة والتســـويق 
الاســـتراتيجيات  مقـــرر  ومشـــرف 
مبـــارك  مســـفر  الدكتـــور  الرياديـــة 
المبتكـــرة  المهـــارات  أن  المهنـــدي، 
والقـــدرات العاليـــة التـــي يبديهـــا طلبة 
رياديـــة  أفـــكار  تطويـــر  فـــي  الكليـــة 
جديـــدة وشـــاملة، تســـتهدف مختلـــف 
الصناعات والأسواق، وتواكب التطور 
التكنولوجي المتســـارع، وتحتوي على 

حلول إيجابية للاقتصاد والمجتمع.
 وتكونـــت لجنـــة تحكيـــم مشـــروعات 
ضمـــان  مكتـــب  مديـــرة  مـــن:  الطلبـــة 
إدارة  بكليـــة  والاعتماديـــة  الجـــودة 
مبـــارك  حصـــة  الدكتـــورة  الأعمـــال 
الفاضل، والأســـتاذ المســـاعد في قسم 
الدكتـــورة مياســـة  الإدارة والتســـويق 
مراكـــز  ورئيـــس  الســـويدي،  ســـلطان 
الخدمات في صنـــدوق العمل “تمكين” 

رائد الحداد.
 ”Dive with Save“ فكـــرة  ونالـــت   
ســـاعة  فـــي  وتتمثـــل  الأول،  المركـــز 
مطـــورة لقياس نســـبة الأكســـجين في 
الأســـطوانات للغواصيـــن تحـــت الماء، 

مع إشعارات وتنبيهات.
وحازت فكرة “شاحن Shahin”، المركز 
الثانـــي، إذ تتمثل في شـــاحنة متجولة 
بلوائح شمسية، تقوم بنقل الطاقة إلى 

السيارات الكهربائية.
In� “ وجــ�اء فــ�ي المركــ�ز الثالث، فكــ�رة“ 
telluggage” المصممة لمحبي الســـفر، 
وهـــي عبـــارة عـــن حقيبة مطـــورة تزن 
التعبئـــة، وتتغيّـــر ألوانهـــا  نفســـها بعـــد 
حســـب درجة الزيادة في الوزن، حيث 
الـــوزن،  ســـامة  إلـــى  الأخضـــر  يرمـــز 
إضافـــي،  وزن  وجـــود  إلـــى  والأصفـــر 
والأحمر إلى تجاوز الوزن المسموح به.
Fit- فكـــرة  أيضًـــا،  الأفـــكار  ومـــن 
التســـوق  لمواقـــع  خدمـــة  وهـــي   ،Me
الافتراضيـــة، تســـتخدم الواقـــع المعزّز 
لقيـــاس الملابـــس قبل شـــرائها. وفكرة 
Fit-Print، وهـــو منتـــج مبتكـــر لطباعة 
الملابـــس من المنزل، باســـتخدام جهاز 
خاص لطباعـــة الملابس بتقنية ثلاثية 

.3D الأبعاد
Hydro Com� فكــ�رة  إلــ�ى   بالإضافــ�ة 
pany، وهـــي قـــارورة معدنية، تحتوي 

مرتبـــط  استشـــعاري  جهـــاز  علـــى 
بتطبيـــق خاص علـــى الأجهـــزة الذكية 
لتنبيـــه العميـــل بشـــرب المـــاء. وفكرة 
SENVES، وهـــي ملصـــق استشـــعاري 
يوضع في الرفوف الداخلية بالثلاجة، 
يتيـــح للعمـــاء تتبـــع تواريـــخ انتهـــاء 

صلاحية الطعام.
ومـــن ضمـــن الأفـــكار إنشـــاء المنصات 
الإلكترونيـــة، مثـــل GCC Carz، وهـــي 
منصة لعرض الســـيارات المســـتخدمة 
وقطـــاع الغيـــار علـــى مســـتوى منطقة 
 Brush الخليج العربـــي. بالإضافة إلى
افتراضيـــة  منصـــة  وهـــي   ،& Colour
لعـــرض الرســـومات الفنيـــة، والدورات 
الإلكترونية لتعلم الرســـم والفن بشكل 

احترافي.
Car Simula�  كمــ�ا تــ�م عــ�رض فكــ�رة 
نظـــام  اســـتخدام  تعتمـــد  التـــي   ،tor

المحـــاكاة في عملية تدريب الســـياقة، 
أســـوة بالتدريب على الطيران. وفكرة 
لبيـــع  آلـــة  وهـــي   ،SMART BREW
القهـــوة المختصـــة، مرتبطـــة بتطبيـــق 
ـــن  خـــاص علـــى الأجهـــزة الذكيـــة، يمكِّ
مســـتخدميه مـــن تحضير القهـــوة عن 
بعـــد، والدفع بدون اســـتخدام العملات 

النقدية والورقية.
وأعـــرب الدكتور المهندي عن ســـعادته 
البالغة بالمســـتوى العالـــي للأفكار التي 
تـــم عرضهـــا، حيث عمـــل الطلبـــة على 
تطويـــر أفـــكار ريادية جديدة، شـــملت 
خطـــة العمـــل للفكـــرة، وتقديمهـــا أمام 
لجنـــة التحكيم. مؤكدًا أنـــه يتطلع إلى 
تطويـــر هـــذه الأفـــكار فـــي المســـتقبل 
القريـــب، مـــن خلال المقـــررات الأخرى 
فـــي  الطلبـــة  عليهـــا  ســـيعمل  التـــي 

تخصص ريادة الأعمال.

24 طالبًا يشاركون بأفكار ريادية مشفوعة بخطط عمل لتنفيذها

طلبة “ريادة الأعمال” بجامعة البحرين يثبتون 

جدارتهم في “عرض الأفكار التجارية الجديدة”
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الأربعاء
أعلـــن مصـــرف البحريـــن المركـــزي أنه تـــم تغطية 21 يونيو 2023 - 3 ذو الحجة 1444

الإصـــدار رقم 105 من أذونات الخزانة الحكومية 
الشـــهرية التي يصدرها مصرف البحرين المركزي 
نيابـــة عـــن حكومـــة مملكـــة البحريـــن. تبلـــغ قيمة 
هـــذا الإصـــدار 100 مليـــون دينـــار بحرينـــي لفترة 
اســـتحقاق 12 شـــهرًا تبـــدأ فــــي 22 يونيـــو 2023 
وتنتهـــي في 20 يونيو 2024، كما بلغ معدل ســـعر 

الفائدة على هذه الأذونات 6.36 % مقارنة بســـعر 
الفائدة 6.13 % للإصدار الســـابق بتاريخ 25 مايو 
2023. وقـــد بلغ معدل ســـعر الخصـــم 93.957 % 
وتم قبول أقل ســـعر للمشـــاركة بواقع 93.593 % 
علمًا أنه قد تمّت تغطية الإصدار بنســـبة 143 %. 
كمـــا بلـــغ الرصيد القائـــم لأذونات الخزانـــة مع هذا 

الإصدار ما قيمته 2.110 مليار دينار بحريني.

لأذونات الخزانة الشهرية

“Exigent Capital Group” ستضخ 
500 مليون دولار في شركات بالمنطقة

استثمارات الشركة تركز على الرعاية 
الصحية والأمن الغذائي والطاقة 

والمياه والتعليم
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البديـع

ستـرة المنـامة

66000099 المرفـــأ

ــه  ــدّد حملتـــ ــي” يمـــ ــن الوطنـــ “البحريـــ
الخاصـــة ببطاقـــة “الغاليـــة” الائتمانيـــة

الزين كبير مسؤولي الاستثمار في شركة 
“Exigent Capital Group” الإسرائيلية

المصممة حصريا للسيدات لثلاثة أشهر إضافية

“^” تواصلت معه ولكنه امتنع عن الادلاء بأي تصريح

ا للســيدات لثلاثة أشــهر إضافيــة. وتأتي هذه   أعلــن بنــك البحريــن الوطنــي )NBB( عــن تمديــد فتــرة حملة بطاقــة “الغاليــة” الائتمانية المصممة حصريًّ
الخطوة بعد النجاح الذي حققته الحملة وردود الفعل الإيجابية التي حصدتها من قِبل العملاء، ليتم على إثر ذلك تمديد فترة الحملة لغاية 9 سبتمبر 
2023. تمنــح بطاقــة “الغاليــة” الائتمانيــة عملاءهــا مزايــا حصرية، بما في ذلك معــدلات فائدة تنافســية، إضافة إلى تأهيلهن لدخول الســحوبات للفوز 
ا، و200 نقطة إضافية عند اســتخدام البطاقــة بالتزامن مع  بالعديــد مــن الجوائــز القيمة. وســتحصل الســيدات أيضًــا على 1,000 نقطة إضافية ســنويًّ

مناسبات واحتفالات المرأة، بجانب مضاعفة النقاط في بعض المناسبات المختارة خلال العام. 

 وإضافـــة إلى الإعفاء من الرســـوم 
الإداريـــة فـــي حـــال التقـــدم بطلب 
ســـتزودهن  البطاقـــة،  مـــع  تمويـــل 
بطاقـــة “الغالية” بعـــروض حصرية 
تأتـــي بالتعـــاون مـــع عـــدة محلات 
تجاريـــة، إضافة إلـــى تمكينهن من 
الدخول لمختلف صالات المطارات 
حصريـــة،  ولمـــدة  العالـــم.  حـــول 
ســـتحظى الســـيدات اللاتـــي يقمن 
بتقديـــم طلباتهـــن لامتـــاك بطاقة 
نقطـــة   1,000 علـــى  “الغاليـــة” 
أساســـية و1,000 نقطـــة إضافيـــة، 

والتي يُمكن اســـتبدالها عبر منصة 
 ”Points“ مكافآت الـــولاء، تطبيـــق
كاسترداد نقدي أو تذاكر سحب أو 
أميـــال ســـفر أو تبرعـــات خيرية أو 

هدايا متنوعة.
 وبهذه المناسبة، قال شادي بركات، 
 - البطاقـــات  أعمـــال  إدارة  رئيـــس 
الخدمـــات المصرفية للأفـــراد لدى 
“يســـرنا  الوطنـــي:  البحريـــن  بنـــك 
تمديـــد حملتنـــا الحصريـــة لبطاقـــة 
أشـــهر  لثلاثـــة  لتســـتمر  “الغاليـــة” 
إضافية بســـبب الإقبـــال الكبير من 

العملاء طوال فتـــرة الحملة. تقدم 
فريـــدة  ميـــزات  “الغاليـــة”  بطاقـــة 
مختلـــف  تلبـــي  قيّمـــة  وعروضًـــا 
احتياجات عملائنا من السيدات”. 

بشـــأن  المعلومـــات  مـــن  لمزيـــد   
بنـــك  مـــن  الائتمانيـــة  البطاقـــات 
البحرين الوطنـــي، يرجى الاتصال 
زيـــارة  أو   4433  1721 بالرقـــم 
nbbonline. الإلكترونـــي  الموقـــع 

comأو التوجه لأيّ فرع من فروع 
الخيـــارات  علـــى  للاطـــاع  البنـــك 

المتوافرة.

نشــر موقــع بلومبــرغ أمــس انضمــام الرئيــس التنفيــذي الســابق لصندوق 
“ممتلــكات” طــال الزيــن، إلــى شــركة إســرائيلية تهــدف إلــى الاســتثمار 
فــي شــركات فــي الشــرق الأوســط وشــمال إفريقيــا وإدخــال التقنيــات 

الإسرائيلية إلى المنطقة. 

 Exigent Capital“ شـــركة  وقالـــت 
Group” إنـــه تـــم تعييـــن الزيـــن في 
منصـــب كبيـــر مســـؤولي الاســـتثمار 
فيهـــا، حيـــث تـــم توظيفـــه مســـؤولً 
فـــي  الجديـــد  الشـــركة  عـــن مكتـــب 
العاصمـــة البحرينيـــة المنامة، والذي 
افتتـــح فـــي وقـــت ســـابق مـــن هـــذا 
العام.  وقالت الشـــركة إنها ســـتضخ 
500 مليون دولار في شركات سوق 
الشـــرق الأوســـط على مدار العامين 
المقبليـــن، مـــع التركيز علـــى الرعاية 

الصحيـــة والأمـــن الغذائـــي والطاقة 
والمياه والتعليم. 

وتواصلـــت “البـــاد” مع الزيـــن ولكنه 
امتنع عن الادلاء بأي تصريح.

يذكـــر أن طـــال الزيـــن هو مؤســـس 
ورئيس شركة جســـر كابيتال. وكان 
لشـــركة  التنفيـــذي  الرئيـــس  ســـابقًا 
باينبريدج للاســـتثمارات في الشرق 
كان  أنـــه  كمـــا  )م(،  ذ.م.ب  الأوســـط 
رئيسًا مشـــاركًا للاستثمارات البديلة 
فـــي باينبريدج. قبل ذلك كان عضوًا 

لمجلـــس الإدارة والرئيـــس التنفيذي 
لصندوق ممتلكات. 

وقضى 18 عامًا مع بنك إنفستكورب 
في منصب العضو المنتدب والرئيس 
الاســـتثمارات  لتوظيـــف  المشـــارك 
وإدارة العلاقـــات. كمـــا شـــغل  طلال 
الزين منصب نائب رئيس الخدمات 
المصرفية الدولية الخاصة، ورئيس 
الخدمـــات المصرفيـــة الاســـتثمارية 
للشـــرق الأوســـط لـــدى بنك تشـــيس 
مانهاتن، فضلً عن منصب مســـؤول 
خدمـــات الشـــركات في ســـيتي بنك 

البحرين. 
بنـــك  إدارة  والزيـــن عضـــو مجلـــس 
البحريـــن الإســـامي وبنـــك اليوباف 
العربـــي الدولـــي وعضـــو فـــي لجنـــة 

قطاع الماليـــة والتأميـــن والضرائب 
في غرفة تجارة وصناعة البحرين. 

وترأس وشغل منصب عضو مجلس 
الشـــركات  مـــن  العديـــد  فـــي  إدارة 
الكبـــرى مثـــل ماكلاريـــن، ومجلـــس 
التنمية الاقتصادية وطيران الخليج 

وحلبة البحرين الدولية.
 طلال الزين حاصل على ماجســـتير 
فـــي إدارة الأعمال )تخصص تمويل( 
مـــن جامعـــة ميرســـير فـــي أطلنطـــا، 
الأميركيـــة،  المتحـــدة  الولايـــات 
الأعمـــال  إدارة  فـــي  وبكالوريـــوس 
جامعـــة  مـــن  محاســـبة(  )تخصـــص 
أوجليثـــورب فـــي أطلنطـــا، الولايات 

المتحدة الأميركية.

طلال الزين

بهيئـــة  الفنيـــة  اللجـــان  تواصـــل 
الاتحـــاد الجمركي بدول مجلس 
التعـــاون لـــدول الخليـــج العربية 
فـــرق  تقاريـــر  ورفـــع  اســـتكمال 
العمل المكلفة والمتعلقة بدراسة 
وســـير  الإجـــراءات  وتقييـــم 
الجمركيـــة  المنافـــذ  فـــي  العمـــل 
فـــي دول المجلـــس، وذلك ضمن 
خطـــة الأمانـــة العامـــة ممثلة في 
والتنموية  الاقتصادية  الشـــؤون 
لقيـــام الاتحـــاد الجمركـــي بنهاية 

العام 2024.
وعلمت “البلاد” أن الأمانة العامة 
وجهـــت الفـــرق الفنيـــة لتحديـــد 
تعرقـــل  التـــي  المعوقـــات  أهـــم 
انتقال السلع والمنتجات لا سيما 
الصناعـــات الوطنيـــة الخليجيـــة 
المنشـــأ وتوفيـــر قاعـــدة بيانـــات 
فـــي  الوطنيـــة  المصانـــع  بشـــأن 
المناطق الحرة، وأبرز المشكلات 
العالقـــة فـــي المنافـــذ الجمركية، 
مركـــز  مـــن  الاســـتفادة  وتفعيـــل 
المعلومـــات الجمركـــي للحصول 
علـــى المعلومات المســـتجدة في 
الخليجيـــة،  الجمـــارك  إدارات 
والتنســـيق مع الغـــرف الصناعية 

والتجارية في دول المجلس.
وجهـــت  ذاتـــه،  الســـياق  وفـــي 
تـــم  بمـــا  “البـــاد” ســـؤالً يتعلـــق 
لرئيـــس  خطـــوات  مـــن  إنجـــازه 

غرفة تجـــارة وصناعـــة البحرين 
ســـمير ناس، الـــذي أشـــار إلى أن 
“غرفـــة البحريـــن” عضـــو أصيـــل 
في اتحاد الغرف الخليجية الذي 
لديه مجلس تشـــاوري مع وزراء 
التجـــارة والصناعـــة الخليجيين، 
تقديـــم  هـــو  كاتحـــاد  ودورنـــا 
توصيـــات مهمـــة لتفعيـــل الكثير 
مـــن الاتفاقيـــات علـــى مســـتوى 
مجلـــس  لـــدول  العامـــة  الأمانـــة 
التعـــاون الخليجـــي مـــن ضمنهـــا 

تسهيل التبادل التجاري.
وأضـــاف “قدمنـــا توصياتنـــا منذ 
العـــام 2015، إلا أن هنـــاك بعـــض 
الأمـــور التقنيـــة ســـببت التأخيـــر 
علـــى ما يبـــدو، علاوة على ســـير 
الفرعيـــة  اللجـــان  فـــي  العمـــل 
للأمانـــة العامـــة خصوصًـــا فيمـــا 
بعـــض  يتعلـــق بدراســـة توحيـــد 

الشروط”.
وأكـــد أن تلك التوصيات تشـــمل 
الاســـتثمارية،  المجـــالات  كل 
وكل مـــا نســـعى إليه هـــو تجاوز 
النقاط البســـيطة وتسريع العمل 
بالاتفاقيات ليتم تطبيقها بشكل 
انســـيابي لا يعرض انتقال السلع 
ضـــرر،  لأي  المجلـــس  دول  بيـــن 
فالهـــدف أولً وأخيـــرًا هـــو الدفع 
بالأمـــام لنفـــع الاقتصـــاد الوطني 

الخليجي.
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