
المنامة - وزارة الداخلية

رئيـــس  الداخليـــة  وزيـــر  أشـــاد 
لمكافحـــة  الوطنيـــة  اللجنـــة 
المخـــدرات الفريق أول الشـــيخ 
راشـــد بـــن عبـــد الله آل خليفـــة، 
لرصـــد  الوطنـــي  بالمشـــروع 
معـــدلات  وزيـــادة  وتحليـــل 
المـــواد  إدمـــان  مـــن  التعافـــي 
المخدرة، والذي ينفذ باستخدام 

الاصطناعـــي،  الـــذكاء  تقنيـــة 
وبالتعـــاون مع كليـــة الطب في 

جامعتي هارفارد واكسفورد.
وترأس، أمـــس، اجتماع اللجنة 
الوطنيـــة لمكافحـــة المخدرات، 
الـــوزراء  مـــن  عـــدد  بحضـــور 
الحكومية  المؤسسات  وممثلي 

الأعضاء باللجنة.

وزير الداخلية: الاستعانة بالذكاء الاصطناعي للتعافي من الإدمان

أصدر ولـــي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحب الســـمو الملكي 
آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر 
تعديـــل  تضمـــن  قـــراراً  خليفـــة، 
جداول علاوة تحسين المعيشة 

للموظفين الحكوميين.
زيـــادة  الجـــداول  وتضمنـــت 
العـــاوة مـــن 60 إلـــى 100 دينار 
و50 إلـــى 85 دينـــارا ويســـتحق 
هـــذه العلاوة 94 % من موظفي 

الحكومة.
وينتظـــر الموظفـــون تاريـــخ 26 
من الشهر الجاري لإدراج الزيادة 
فـــي رواتبهم، علما أن آخر زيادة 
علاوة تحسين المعيشة صرفت 
لهـــم كانت في العام 2011، الذي 

استحدثت فيه هذه العلاوة.

صرف الزيادة 
لموظفي الحكومة 

الاثنين المقبل

صــدر عــن ملــك البــاد المعظم صاحــب الجلالة الملــك حمد بن عيســى آل خليفة 
مرســوم رقــم )59( لســنة 2023 بإنشــاء بعثــة دبلوماســية لمملكــة البحريــن لــدى 
جمهوريــة الفلبيــن، بنــاءً علــى اقتــراح وزيــر الخارجيــة، وبعــد موافقــة مجلــس 

الوزراء.

وجـــاء فـــي المـــادة الأولـــى أنه تُنشـــأ 
بعثـــة دبلوماســـية لمملكـــة البحريـــن 

لدى جمهورية الفلبين.
كمـــا صـــدر عـــن ملـــك البـــاد المعظم 
 2023 لســـنة   )60( رقـــم  مرســـوم 
لمملكـــة  دبلوماســـية  بعثـــة  بإنشـــاء 

البحريـــن لدى جمهوريـــة كوريا، بناءً 
علـــى اقتـــراح وزير الخارجيـــة، وبعد 

موافقة مجلس الوزراء.
وجـــاء فـــي المـــادة الأولـــى أنه تنشـــأ 
بعثـــة دبلوماســـية لمملكـــة البحريـــن 

لدى جمهورية كوريا.

إنشاء بعثتين دبلوماسيتين للبحرين في الفلبين وكوريا
في مرسومين ملكيين

ملك البلاد المعظم
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صدر عن ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي 
الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة 
قرار رقم )46( لسنة 2023 بتعديل 
المادة الثانية مـــن القرار رقم )61( 
وتشـــكيل  بإنشـــاء   2009 لســـنة 
اللجنـــة العليـــا لمعـــرض البحريـــن 
الدولي للطيـــران، بناءً على عرْض 
لمعـــرض  العليـــا  اللجنـــة  رئيـــس 

البحرين الدولي للطيران.
وجـــاء فـــي المـــادة )1(: يُســـتبدل 
بنص المادة الثانية من القرار رقم 
)61( لســـنة 2009 بإنشاء وتشكيل 
اللجنـــة العليـــا لمعـــرض البحريـــن 

الدولي للطيران، النص الآتي:
لمعـــرض  العليـــا  اللجنـــة  “تُشـــكل 
البحريـــن الدولي للطيران برئاســـة 
ســـمو الشـــيخ عبدالله بـــن حمد آل 
خليفـــة الممثل الشـــخصي لجلالة 
الملـــك المعظم حفظـــه الله ورعاه، 

وعضوية كل من:
1. وزير المواصلات والاتصالات.

2. قائد قاعدة الصخير الجوية.
3. وكيل الوزارة لشـــؤون الطيران 
المواصـــات  بـــوزارة  المدنـــي 

والاتصالات.
البحريـــن  عـــام معـــرض  4. مديـــر 

الدولي للطيران.
5. ممثل عن الديوان الملكي.

الخبـــرة  ذوي  مـــن  عضويـــن   .6
يرشحهما رئيس اللجنة.

7 أعضاء لـ “عليا الطيران” برئاسة عبدالله بن حمد
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)02(

)٠٢(

” لنجاحها في تطوير كوادرها بالتدريب وزير العمل يكرّم “
جميـــل  العمـــل،  وزيـــر  افتتـــح 
المؤتمـــر  أمـــس،  حميـــدان، 
الســـنوي الــ )12( لتأهيل وتطوير 
القيادييـــن تحـــت عنـــوان “فكـــر 
كرئيـــس تنفيـــذي”، الـــذي تنظمه 
مجموعـــة أورجيـــن، فـــي الفترة 
22-21 يونيـــو الجـــاري، بحضور 
رئيـــس المجموعة، أحمـــد البناء، 
وبمشـــاركة خبراء ومتخصصين 
في تنميـــة الموارد البشـــرية من 

داخل وخارج مملكة البحرين.
 وكـــرم راعي الحفل وزير العمل، 
المؤسسات والشركات المشاركة 
والداعمـــة للمؤتمـــر، إضافـــة إلى 
المنشـــآت التـــي حققـــت قصص 

نجاح في تطوير كوادرها بفضل 
الاحترافـــي  التدريـــب  توفيرهـــا 
لفئـــة  وبالـــذات  والمتخصـــص، 
الشـــباب منهـــم بهدف إكســـابهم 

أجـــل  مـــن  المهنيـــة  المهـــارات 
قيـــادة مؤسســـاتهم نحـــو التميز 
الجهـــات  بيـــن  ومـــن  والنجـــاح، 

صحيفة البلاد.
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ضمن جوائز يوروموني الشرق الأوسط للتميز 2023

“البحرين الوطني” يحصد لقب 
“أفضــل بنــــك في البحريــن”

على  الوطني  البحرين  بنك  حصل 
لــقــب “أفـــضـــل بــنــك فـــي الــبــحــريــن” 
خـــــــــــال حـــفـــل 
جوائز  تــوزيــع 
ــورومـــونـــي  يـ
الــــــــــــشــــــــــــرق 
الأوســــــــــــــــــط 
 ،2023 للتميز 
والـــــذي أُقــيــم 
 21 أمــــــــــــــس 
 2023 يــونــيــو 
ــدق  ــ ــن ــ فـــــــي ف
شـــانـــغـــريـــا - 

دبي.

عثمان أحمد

)١٥(

البحرين تتقدم إلى المرتبة الثانية خليجيا في التوازن بين الجنسين
الرفاع - المجلس الأعلى للمرأة

أظهر تقرير الفجوة بين الجنسين 
والصادر عن المنتـــدى الاقتصادي 
العالمـــي أمـــس )الأربعـــاء(، تقـــدم 
المرتبـــة  إلـــى  البحريـــن  مملكـــة 
الثانية خليجيا بعد دولة الإمارات 
علـــى  وذلـــك  المتحـــدة،  العربيـــة 
مؤشر التقرير الذي يقيس الفجوة 
بهـــدف  الجنســـين  بيـــن  العالميـــة 
تقليصها، وبالتالي تحقيق التوازن 

المطلـــوب علـــى صعيـــد مشـــاركة 
المرأة في التنمية المستدامة.

دولـــة   146 أداء  التقريـــر  ويُقيّـــم 
حـــول العالـــم بالاســـتناد إلـــى عدد 
مـــن المؤشـــرات ضمـــن 4 محـــاور 
رئيسة هي: المشاركة الاقتصادية 
العلمـــي،  والتحصيـــل  والفـــرص، 
والتمكيـــن  والحيـــاة،  والصحـــة 

هالة الأنصاريالسياسي. )٠٤(

“التربية”: فتح التسجيل للمستجدين للعام الدراسي الجديد
مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

أعلنت وزارة التربية والتعليم عن فتح 
بـــاب التســـجيل للطلبـــة المســـتجدين 
للعام الدراســـي المقبـــل 2023 - 2024 

إلـــى   2016 ســـبتمبر   1 مواليـــد  مـــن 
مواليد 31 أغسطس 2017، في الفترة 
مـــن يوم الاثنين 3 يوليو إلى الخميس 

20 يوليـــو فـــي صالـــة وزارة التربيـــة 
والتعليم من الساعة السابعة والنصف 

صباحا إلى الواحدة ظهرا.

منال الشيخ

“تمكين”: دعم تدريب وتوظيف أكثر من 8 آلاف 
بحريني و2500 مؤسســـة منـذ بدايــة 2023

ذكر صندوق العمل )تمكين(، أمس، أنه منذ يناير 2023، تمت الموافقة على دعم تدريب 
أكثـــر مـــن 4 آلاف فـــرد بحرينـــي، وتوظيف أكثر مـــن 4.5 ألف بحريني. أما فـــي ما يتعلق 

)١٩(بدعم المؤسسات، فتم دعم أكثر من 2500 مؤسسة حتى نهاية مايو الماضي.

سمو ولي العهد رئيس الوزراء

)07(

)07(

)04(



صدر عن ملك البلاد المعظّم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســى آل خليفة مرســوم رقم )60( 
لســنة 2023 بإنشــاء بعثــة دبلوماســية لمملكــة البحريــن لــدى جمهوريــة كوريــا، وذلك بنــاءً على 

اقتراح وزير الخارجية، وبعد موافقة مجلس الوزراء، جاء فيه:

 المادة الأولى
تنشـــأ بعثـــة دبلوماســـية لمملكـــة البحريـــن لدى 

جمهورية كوريا.

 المادة الثانية
على وزير الخارجية تنفيذ هذا المرسوم، ويُعمل به 

من تاريخ صدوره، ويُنشر في الجريدة الرسمية.

... وإنشـــاء أخـــــرى فــــي كوريــــــا

إنشاء بعثة دبلوماسية للبحرين في الفلبين
صدر عن ملك البلاد المعظّم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســى آل خليفة مرســوم رقم )59( لســنة 
2023 بإنشــاء بعثــة دبلوماســية لمملكــة البحرين لدى جمهورية الفلبين، وذلك بنــاءً على اقتراح وزير 

الخارجية، وبعد موافقة مجلس الوزراء، جاء فيه:

 المادة الأولى
لـــدى   تُنشـــأ بعثـــة دبلوماســـية لمملكـــة البحريـــن 

جمهورية الفلبين.

المادة الثانية
 على وزيـــر الخارجية تنفيذ هذا المرســـوم، ويُعمل 
به من تاريخ صدوره، ويُنشر في الجريدة الرسمية.

المنامة - بنا

المنامة - بنا

المنامة - وزارة المالية والاقتصاد الوطني

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - وزارة الخارجية

صـــدر عـــن ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس 
الـــوزراء صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة قـــرار رقم 
)46( لســـنة 2023 بتعديل المادة الثانية 
من القرار رقم )61( لســـنة 2009 بإنشاء 
وتشكيل اللجنة العليا لمعرض البحرين 
الدولي للطيران، وذلك بناءً على عرض 
رئيـــس اللجنـــة العليا لمعـــرض البحرين 

الدولي للطيران، جاء فيه:
 

مادة )1(
يُســـتبدل بنص المادة الثانية من القرار 
رقم )61( لســـنة 2009 بإنشاء وتشكيل 
اللجنـــة العليا لمعـــرض البحرين الدولي 

للطيران، النص الآتي:
“تُشـــكل اللجنة العليا لمعـــرض البحرين 
الدولي للطيران برئاســـة ســـمو الشـــيخ 
عبـــدالله بـــن حمـــد آل خليفـــة الممثـــل 
الشـــخصي لجلالة الملك المعظم حفظه 

الله ورعاه، وعضوية كل من:
1 - وزير المواصلات والاتصالات.
2 - قائد قاعدة الصخير الجوية.

الطيـــران  لشـــؤون  الـــوزارة  وكيـــل   -  3
المدني بوزارة المواصلات والاتصالات.

4 - مديـــر عام معـــرض البحرين الدولي 
للطيران.

5 - ممثل عن الديوان الملكي.
6 - عضوين من ذوي الخبرة يرشـــحهما 

رئيس اللجنة.
وتحـــدد الجهـــة المنصـــوص عليهـــا في 
البنـــد )5( من الفقرة الســـابقة من يمثلها 

في عضوية اللجنة.
 

مادة )2(
علـــى الوزراء – كُلٌ فيما يخصه – تنفيذ 
أحـــكام هذا القـــرار، ويُعمل به من اليوم 
الجريـــدة  فـــي  نشـــره  لتاريـــخ  التالـــي 

الرسمية.

والاقتصـــاد  الماليـــة  وزيـــر  التقـــى 
الوطنـــي الشـــيخ ســـلمان بـــن خليفة 
آل خليفـــة، وزير الســـياحة في دولة 
وذلـــك  كاتـــس،  حاييـــم  إســـرائيل 

بمناسبة زيارته لمملكة البحرين.
 وجرى خلال اللقاء استعراض مسار 

العلاقات الثنائية القائمة بين مملكة 
البحرين ودولة إســـرائيل، والتعاون 

في المجال السياحي بين البلدين. 
التطـــورات  آخـــر  بحـــث  تـــم  كمـــا 
والمســـتجدات فـــي قطاع الســـياحة 

العالمي.

أعربـــت وزارة الخارجيـــة عن تعاطف 
مـــع  وتضامنهـــا  البحريـــن  مملكـــة 
الجمهوريـــة التونســـية الشـــقيقة، فـــي 
ضحايا حادث انقلاب قطار بين تونس 
العاصمـــة ومحافظـــة قابـــس، والـــذي 

أســـفر عـــن وفـــاة شـــخصين وإصابـــة 
العشـــرات، معبـــرة عن صـــادق تعازيها 
ومواساتها لأهالي الضحايا والحكومة 
والشـــعب التونســـي الشـــقيق، متمنية 

الشفاء العاجل لجميع المصابين.

عبداللطيـــف  الخارجيـــة  وزيـــر  أشـــاد 
الزيانـــي رئيس مجلس أمنـــاء أكاديمية 
محمـــد بن مبـــارك آل خليفة للدراســـات 
الـــذي  الملمـــوس  بالـــدور  الدبلوماســـية 
تقـــوم به الأكاديمية في إعداد وتدريب 
منتســـبي وزارة الخارجيـــة فـــي مجـــال 
العمل الدبلوماســـي، معربًا عـــن تقديره 
للجهـــود المبذولة من أعضـــاء المجلس 
التـــي  التدريبيـــة  البرامـــج  دعـــم  فـــي 
تنظمها الأكاديمية.  وأكد الزياني أهمية 
مواصلة البناء على الخبرات والتجارب 
التـــي اكتســـبتها الأكاديميـــة فـــي هـــذا 
المجال ومـــا حققته من تقـــدم ملموس 
وسمعة طيبة، مشيرًا إلى حرص وزارة 
الخارجيـــة علـــى دعـــم ومســـاندة كافة 
برامـــج الأكاديمية التدريبيـــة بما يدعم 
لمملكـــة  الخارجيـــة  السياســـة  أهـــداف 

البحريـــن. جـــاء ذلك، لدى تـــرؤس وزير 
الخارجية أمس اجتمـــاع مجلس أمناء 
الاجتمـــاع  خـــال  وتـــم  الأكاديميـــة. 
الاطلاع على أبرز إنجـــازات الأكاديمية 
واســـتعراض  الماضيـــة،  الفتـــرة  خـــال 
برامجهـــا المنجزة خـــال النصف الأول 
من العام الحالي، بالإضافة إلى مناقشة 
مـــن  المســـتقبلية.  وبرامجهـــا  خططهـــا 
جانبهـــا، أعربـــت مديـــر عـــام أكاديميـــة 
محمـــد بن مبـــارك آل خليفة للدراســـات 
بنـــت  منيـــرة  الشـــيخة  الدبلوماســـية، 
خليفة آل خليفة، عن شكرها وتقديرها 
لمجلس الأمناء برئاسة وزير الخارجية، 
علـــى مـــا يقدمـــه مـــن دعـــم وتوجيهات 
أسهمت في النهوض ببرامج الأكاديمية 
وتطويرهـــا لتتوافق مع أحدث المعايير 

العالمية في التدريب.

7 أعضاء لـ “عليا الطيران” برئاسة عبدالله بن حمد

تعاون سياحي بين البحرين وإسرائيل

البحرين تتعاطف مع تونس إثر حادث انقلاب قطار

الزياني: دور ملموس لـ “أكاديمية محمد بن 
مبارك” في تدريب منتسبي “الخارجية”
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تأهيل العسكريين نحو أعلى درجات الكفاءة والاقتدار
سموه رعى حفل تخريج إحدى دورات المستجدين بالحرس الملكي... ناصر بن حمد:

تحت رعاية مستشـــار الأمن الوطني قائد الحرس الملكي 
ســـمو الفريق الركن الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة، أقيم 
مســـاء أمـــس، حفـــل تخريج إحـــدى دورات المســـتجدين 
بالحـــرس الملكـــي، بحضـــور قائـــد قـــوة الحـــرس الملكـــي 
الخاصـــة ســـمو العقيـــد الركـــن الشـــيخ خالـــد بـــن حمد آل 

خليفة.
وبعد عزف سلام قائد الحرس، بدأ حفل التخريج بتلاوة 
آيـــات من الذكر الحكيم، بعدها قام ســـمو مستشـــار الأمن 
الوطنـــي قائـــد الحرس الملكـــي بتفقد طابـــور العرض، ثم 
قُـــدم عـــرض عملـــي مـــن قبـــل الخريجيـــن واشـــتمل على 
المســـير العســـكري، بعدهـــا قـــدم إيجـــاز عـــن الـــدورة وما 
تضمنتـــه مـــن برامج نظريـــة وعملية وتدريبات عســـكرية 
ومهـــارات ميدانيـــة وفـــق منهج علمـــي متطـــور، وتمارين 

تطبيقية نفذت خلال مراحل انعقاد الدورة.
وأكد ســـمو مستشـــار الأمن الوطني قائـــد الحرس الملكي 
أن الـــروح المعنويـــة العاليـــة التي يتحلى بهـــا الخريجون 
نابعة من شـــغف وطني لخدمة مملكتنا الغالية ومسيرتها 
المباركـــة بقيادة ملك البـــاد المعظم القائد الأعلى للقوات 
المســـلحة صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل 
خليفـــة، وبمتابعة ولـــي العهد نائب القائـــد الأعلى للقوات 
المســـلحة رئيس مجلس الـــوزراء صاحب الســـمو الملكي 

الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، مشيداً سموه بمخرجات 
الـــدورة العلمية والعمليـــة التي بإمكانها تأهيل العســـكري 
نحـــو أعلـــى درجـــات الكفاءة والاقتـــدار، كما أثنى ســـموه 
على المهارات العســـكرية التي لمسها من الخريجين أثناء 

الحفل.
وقـــدم ســـموه الشـــكر إلـــى مدربـــي الـــدورة علـــى الجهود 
التـــي بذلوهـــا للوصـــول بالمســـتوى الاحترافـــي  الطيبـــة 
المتميـــز الذي ظهرت به الدورة، وحث ســـموه الخريجين 
علـــى مواصلة العطاء وحمـــل هذه الأمانـــة، والجدية في 

العمـــل والتحلـــي بالصبـــر والقوة بروح العزيمـــة والإصرار 
والتضحيـــة فـــي الدفاع عـــن الوطن العزيز، وبـــذل الجهد 
والمثابـــرة للتحصيـــل العســـكري، متمنيـــاً لهـــم وللجميـــع 

التوفيق والسداد.
وخلال الاحتفال تفضل سمو مستشار الأمن الوطني قائد 
الحرس الملكي بتوزيع الجوائز التقديرية على المتفوقين 

في الدورة، بعدها أدى الخريجون القسم القانوني.
حضـــر التخريج اللـــواء الركن حمد خليفـــة النعيمي نائب 

قائد الحرس الملكي وعدد من ضباط الحرس الملكي.

مديرية الإعلام والتوجيه المعنوي

جلالة الملك المعظم

“قمة الرؤساء التنفيذيين الداعمين للابتكار” تنطلق 20 يوليو المقبل
تحت رعاية خالد بن حمد

تحت رعاية النائب الأول لرئيس المجلس 
الأعلـــى للشـــباب والرياضة رئيـــس الهيئة 
العامـــة للرياضـــة رئيس اللجنـــة الأولمبية 
البحرينيـــة ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد 
العالميـــة  المجموعـــة  تنظـــم  خليفـــة،  آل 
للذكاء الاصطناعي و”جي اي ســـي ميديا” 
الإماراتيـــة المؤتمـــر الدولي الثانـــي )القمة 
العالميـــة للرؤســـاء التنفيذييـــن الداعمين 
للابتـــكار فـــي مجـــال التقنيـــات الحديثـــة 
 THE WORLD( الاصطناعـــي(  والـــذكاء 
يوليـــو   20 فـــي   ،)CIO200 SUMMIT
المقبل، حيث يشـــتمل علـــى مجموعة من 
الجلســـات الحواريـــة فـــي مجـــال الـــذكاء 
الاصطناعـــي والتحول الرقمي، إلى جانب 

فـــي  متخصصيـــن  متحدثيـــن  مشـــاركة 
مجال تكنولوجيا وتقنيات القطاع المالي 
وعلـــوم  الســـيبراني  والأمـــن  والمصرفـــي 
المستقبل. وعبر رئيس المجموعة العالمية 
للذكاء الاصطناعي رئيس اللجنة المنظمة 
للمؤتمر جاسم حاجي عن شكره وتقديره 
العميـــق لســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمد آل 
خليفـــة، علـــى رعايتـــه للمؤتمـــر للاحتفاء 
التنفيذييـــن  الرؤســـاء  مـــن  بمجموعـــة 
الداعميـــن للابتـــكار التكنولوجـــي والذكاء 
المديريـــن  مـــن  ومجموعـــة  الاصطناعـــي 

التنفيذيين لتقنية المعلومات.
 وأشـــاد حاجـــي بدعم ســـمو الشـــيخ خالد 
بـــن حمـــد آل خليفـــة المتواصـــل للابتـــكار 
وتوظيـــف الـــذكاء الاصطناعـــي، وقال إن 

ســـموه يعتبر من أوائل الشخصيات الذين 
بـــادروا في  في مجال الذكاء الاصطناعي 
فـــي الخليـــج العربـــي، والـــذي كان بمثابة 

نقطـــة انطـــاق للطلبـــة والشـــباب للابتكار 
والإبداع في علوم المستقبل.

أكبـــر  يعـــد  المؤتمـــر  هـــذا  أن  وأضـــاف   
حـــدث عالمـــي لتكريـــم عدد من الرؤســـاء 
بفاعليـــة  انخرطـــوا  الذيـــن  التنفيذييـــن 
للعمـــل  اســـتراتيجيتهم  لتطويـــر  وإتقـــان 

بتوظيف التقنيات والذكاء الاصطناعي.
 وأردف رئيـــس المجموعة العالمية للذكاء 
الاصطناعـــي ورئيس اللجنـــة المنظمة أنه 
ســـيتم خـــال المؤتمر تكريـــم أكثر من 14 
رئيســـا تنفيذيـــا مـــن المؤسســـات الخاصة 
مـــن  يعـــدون مجموعـــة  الذيـــن  والعامـــة، 
النخبـــة الذيـــن قدمـــوا الدعـــم والابتـــكار 
فـــي مجـــال التقنيـــات الحديثـــة والـــذكاء 

الاصطناعي.

المنامة - بنا

سمو الشيخ خالد بن حمد

سمو ولي العهد رئيس الوزراء
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امسح هنا

لموقع الفرع

أحصل على 50  دينار قسيمة 
على كل 50  دينار تنفقها

تطبق الشروط وا�حكام. فقط في فرع لولو، الحد @
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إجراءات لمصادرة السجائر الإلكترونية... و3491 قضية مخدرات في 3 سنوات 

البحرين تتقدم إلى المرتبة الثانية خليجيا في التوازن بين الجنسين

وزير الداخلية: الاستعانة بالذكاء الاصطناعي للتعافي من إدمان المواد المخدرة

تعزيز الرقابة على الوصفات الطبية الخاصة بالمؤثرات العقلية والحيلولة دون تسريبها

الأنصاري: التقرير العالمي يؤكد فاعلية خطط البحرين لدعم تقدم المرأة البحرينية  

المملكة الأولى عالميا في معدلات الالتحاق بالتعليم الثانوي ومؤسسات التعليم العالي

تـــرأس وزيـــر الداخليـــة الفريـــق أول الشـــيخ راشـــد بـــن 
عبـــدالله آل خليفـــة، أمـــس، اجتمـــاع اللجنـــة الوطنيـــة 
لمكافحـــة المخدرات، بحضور عـــدد من الوزراء وممثلي 

المؤسسات الحكومية الأعضاء باللجنة.
وفـــي بداية الاجتمـــاع، تقدّم وزيـــر الداخليـــة، وبالنيابة 
عـــن أعضاء اللجنـــة الوطنيـــة، بخالص الشـــكر والتقدير 
لولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفة، على قرار ســـموه في 
مـــارس 2023 بإعادة تشـــكيل اللجنـــة الوطنية لمكافحة 
المخـــدرات، معبّرًا عن اعتـــزاز أعضاء اللجنة بهذه الثقة، 

والتي تعد دافعًا لمواصلة العطاء الوطني.
للتعـــاون  تقديـــره  مؤكـــدًا  بالأعضـــاء،  الوزيـــر  ورحّـــب   
والتنســـيق بيـــن كافـــة الجهـــات ومؤسســـات المجتمـــع 
المدنـــي، ودور الإدارة العامة للمباحـــث والأدلة الجنائية 
النهـــوض  فـــي  المخـــدرات  مكافحـــة  إدارة  خـــال  مـــن 
بواجباتهـــا فـــي إنفاذ القانـــون وتقديم التوعيـــة اللازمة، 
في إطار العمل على مكافحة المخدرات وحماية النشء 

والشباب.
 واطلعـــت اللجنـــة، خـــال اجتماعها، على إيجاز شـــامل، 
يعكـــس مـــا تحقـــق مـــن إنجـــازات فـــي مجـــال مكافحـــة 
المخـــدرات في الفتـــرة من 2020 وحتى مـــارس 2023. 
بلـــغ عـــدد القضايـــا  ففـــي مجـــال الضبـــط والمكافحـــة، 
المـــواد  كميـــة  بلغـــت  فيمـــا  قضيـــة،   3491 المضبوطـــة 

المخدرة المضبوطة في تلك الفترة 2993 كيلوجرامًا. 
 كمـــا فـــازت إدارة مكافحـــة المخـــدرات بالمركـــز الأول 
عـــام 2022 فـــي فئة أفضل تعـــاون عملياتـــي معلوماتي 
دولـــي فـــي مجال مكافحـــة المخـــدرات. وأشـــار الإيجاز 
إلـــى الجهـــود التـــي تتم علـــى صعيد التوعيـــة من جانب 
الإدارة العامـــة للإعلام والثقافة الأمنيـــة وكذلك الإدارة 

العامة للمباحث والأدلة الجنائية، بالإضافة إلى تدشـــين 
النسخة الثانية من الخطة الوطنية لمكافحة المخدرات 

والمؤثرات العقلية والتي تمتد حتى العام 2026. 
 كما تمت الإشارة إلى برنامج “تعافي” والذي تم إطلاقه 
عام 2018 ومن أهدافه تقويم ســـلوك المتعاطين خاصة 
فئة الشـــباب وإعادة دمجهم في المجتمع، بعد نقلهم من 
فئـــة المتعاطيـــن إلى فئـــة المتعافين من الإدمـــان. وفي 
هذا الشـــأن، أشـــاد وزير الداخلية رئيس اللجنة الوطنية 
لمكافحة المخدرات، بالمشـــروع الوطني لرصد وتحليل 
وزيـــادة معـــدلات التعافـــي من إدمـــان المـــواد المخدرة، 
والذي يتم تنفيذه باستخدام تقنية الذكاء الاصطناعي، 
هارفـــارد  جامعتـــي  فـــي  الطـــب  كليـــة  مـــع  وبالتعـــاون 
واكســـفورد، منوّهًـــا معاليـــه إلـــى مزيـــد مـــن العمـــل فـــي 
هذا المجال بما يســـهم في نقل المشـــروع من المســـتوى 

المحلي إلى المستويين الخليجي والدولي.
 كمـــا تضمّـــن جـــدول أعمـــال اللجنـــة الوطنيـــة، موضوع 
تجريـــم المذيبات الطيـــارة، وكذلك الإجـــراءات المتبعة 
بشـــأن مصـــادرة الســـجائر الإلكترونيـــة في ظـــل تأثيرها 

على طلبة المدارس والسيطرة على ظاهرة التدخين. 
 وفـــي هـــذا الســـياق، أشـــاد الوزيـــر بـــدور وزارة التربيـــة 
والتعليـــم، مؤكـــدًا أهمية تقديـــم مزيد مـــن المحاضرات 
فـــي المدارس ومراكز الشـــباب والأندية من أجل توعية 

النشء والشباب.
تعزيـــز  اجتماعهـــا،  خـــال  الوطنيـــة،  اللجنـــة   وبحثـــت 
الـــدور الرقابـــي لـــوزارة الصحة علـــى الوصفـــات الطبية 
الخاصة بالمؤثرات العقليــــة والأدويــــة المخــــدرة والحـد 
مــــن الإدمــــان عليهــــا والحيلولة دون تســــريبها وإســاءة 
استخدامها مــــن خــــال استخدام الأنظمــــة الإلكترونية 
للوصـــف والصـــرف. حيـــث أشـــاد الوزيـــر، بـــدور وزارة 
الصحة في الســـيطرة والتحكم فـــي صرف هذه الأدوية 

من خلال الصرف الإلكتروني.
 بعـــد ذلك، اطلعت اللجنة على إيجاز بشـــأن دورة وزارة 
شـــئون الشـــباب في تنفيــــذ الخطــــة الوطنيــــة لمكافحة 
المخـــدرات والمؤثرات العقلية. حيـــث أكد معالي رئيس 
اللجنة الوطنية أهمية العمل بشـــكل مستمر على حماية 
النـــشء والشـــباب وعدم ادخار أي جهد في هذا الشـــأن، 
مؤكدًا أن حمايتهم، تعتبر مسئولية مشتركة مع المجتمع، 
ومشيرًا إلى أن البحرين، بيئة صالحة للمشاركة في نشر 

الثقافة والفكر الإيجابي في المجتمع.
 وفـــي ختام الاجتماع، أعرب وزير الداخلية، عن شـــكره 
وتقديـــره لأعضـــاء اللجنة الوطنيـــة لمكافحة المخدرات 
وحرصهم على التواصل والتنسيق حول كل ما من شأنه 
المســـاهمة فـــي حمايـــة المجتمـــع من هذه الآفـــة وزيادة 

معدلات السلامة العامة لجميع المواطنين والمقيمين.

الجنســـين  بيـــن  الفجـــوة  تقريـــر  أظهـــر 
والصادر عـــن المنتدى الاقتصادي العالمي 
أمـــس الأربعاء، تقـــدم مملكة البحرين إلى 
المرتبة الثانية خليجيا بعد دولة الإمارات 
مؤشـــر  علـــى  وذلـــك  المتحـــدة،  العربيـــة 
العالميـــة  الفجـــوة  الـــذي يقيـــس  التقريـــر 
بين الجنســـين بهـــدف تقليصهـــا، وبالتالي 
تحقيـــق التـــوازن المطلـــوب علـــى صعيـــد 

مشاركة المرأة في التنمية المستدامة.
دولـــة   146 أداء  التقريـــر  ويُقيّـــم 
حـــول العالـــم بالاســـتناد إلـــى عـــدد 
4 محـــاور  المؤشـــرات ضمـــن  مـــن 
رئيســـة هي: المشاركة الاقتصادية 
العلمـــي،  والتحصيـــل  والفـــرص، 
والتمكيـــن  والحيـــاة،  والصحـــة 
مملكـــة  وســـجلت  السياســـي. 
البحرين تقدمـــا كبيرا في الترتيب 
بلغ مقداره 18 مركزا مقارنة بتقرير 
العـــام الماضي، حيـــث وصلت هذا 
وبلغـــت   ،113 المركـــز  إلـــى  العـــام 
نتيجة ســـد الفجوة بين الجنســـين 
بالمتوســـط  مقارنـــة   )%  66.6(
)68 %(، وتحســـن  العالمـــي البالـــغ 
مســـتوى  علـــى  المملكـــة  ترتيـــب 
منطقـــة الشـــرق الأوســـط وشـــمال 
إفريقيـــا بمقـــدار 6 مراكـــز مقارنـــة 
بتقرير العام الماضي لتحتل المركز 

الثالث على مستوى هذه الدول.
وتمكنت البحرين من شغل المرتبة 
مؤشـــرات   4 فـــي  عالميـــا  الأولـــى 
وهـــي:  التقريـــر  يرصدهـــا  فرعيـــة 
معـــدل الإلمـــام بالقـــراءة والكتابة، 
الثانـــوي،  بالتعليـــم  والالتحـــاق 
والالتحاق بالتعليم العالي، ومؤشر 

الجنس عند الولادة.
أما على مستوى المحاور الرئيسة، 
فقد ارتفع ترتيـــب مملكة البحرين 
بمقدار 38 مركز في محور التمكين 
السياســـي لتصل للمركز 99 عالميا. 
 9 بمقـــدار  ترتيبهـــا  ارتفـــع  كمـــا 
مراكـــز بالنســـبة لمحـــور المشـــاركة 
الاقتصادية والفرص لتصل للمركز 

122 دوليا. 
وأوضحـــت التحليلات الواردة في 
السياســـات  جملـــة  تأثيـــر  التقريـــر 
التـــي اتخذتهـــا مملكـــة  والتدابيـــر 
البحرين وأسهمت في إحراز تقدم 
ملحـــوظ على محـــوري المشـــاركة 
السياســـية والاقتصاديـــة، وهـــو ما 
كمـــا  البحريـــن  حصـــول  إلـــى  أدى 
الكويت وقطر على نتائج متقدمة 

ضمـــن محـــور التمكين السياســـي، وأشـــار 
التقرير إلى أن البحرين وتونس والمغرب 

بها أكثر من 20 % من الوزيرات.
كمـــا بيّـــن التقريـــر أن مملكـــة البحرين من 
الـــدول المتقدمـــة اقتصاديـــا لنجاحها في 
غلق )8. 72 %( من الفجوة بين الجنســـين 
في مؤشـــر الأجر فـــي الأعمـــال المتماثلة، 
لتحتـــل المركـــز 23 دوليا في ســـد الفجوة 
لهـــذا المؤشـــر مـــن أصـــل 146 دولـــة حول 

العالم.

وفـــي تصريـــح لها بهـــذه المناســـبة، أكدت 
الأميـــن العام للمجلـــس الأعلى للمرأة هالة 
الأنصـــاري أن أداء مملكـــة البحريـــن ضمن 
تقريـــر المنتـــدى الاقتصـــادي العالمـــي ذي 
الصلـــة بغلـــق الفجوة فـــي مجـــال التكافؤ 
الكبيـــر  التأثيـــر  يعكـــس  الجنســـين،  بيـــن 
لاســـتدامة  الموجهـــة  الدولـــة  لسياســـات 
تقـــدم المـــرأة البحرينية ورفع مســـتويات 

تنافسيتها مقارنة بنظيراتها حول العالم.
الجهـــود  وأوضحـــت الأنصـــاري أن هـــذه 

تســـاندها  التـــي  المشـــتركة،  الوطنيـــة 
مؤسســـة المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة تحت 
رئيســـته  وبتوجيهـــات  إشـــراف 
قرينة عاهل البلاد المعظم صاحبة 
السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت 
إبراهيم آل خليفة في مجال تكافؤ 
الفـــرص والتوازن بين الجنســـين، 
تحظى بالرعايـــة والرؤية الملكية 
صاحـــب  المعظـــم  البـــاد  لعاهـــل 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفة والرحبة بآفاقها وتطلعاتها 
لصالـــح الوطـــن ورفعـــة مواطنيه، 
والدعم الحكومي المباشـــر بقيادة 
ولي العهـــد رئيس مجلس الوزراء 
الأميـــر  الملكـــي  الســـمو  صاحـــب 
ســـلمان بن حمد آل خليفة، والذي 
نتـــج عنـــه العديد مـــن المبـــادرات 
والبرامـــج النوعيـــة ولعـــل من بين 
أهمهـــا النمـــوذج الوطنـــي للتوازن 
بيـــن الجنســـين بمحـــاوره القائمـــة 
المـــرأة  احتياجـــات  إدمـــاج  علـــى 
فـــي التنمية الوطنية، وهو نموذج 

يلاقي اهتمام وإشادة دولية.
أهميـــة  إلـــى  الأنصـــاري  وأشـــارت 
هـــذا التقريـــر الصادر عـــن المنتدى 
باعتبـــاره  العالمـــي  الاقتصـــادي 
ضمـــن المراجـــع الدوليـــة المعتمدة 
لرصـــد مـــا تبذلـــه دول العالـــم على 
المـــرأة،  مشـــاركة  تطويـــر  صعيـــد 
وانعكاســـات ذلك علـــى العديد من 
المرتبطـــة  التنمويـــة  المؤشـــرات 
التنميـــة  فـــي  إســـهاماتها  بحجـــم 
الاقتصاديـــة والحيـــاة العامـــة في 
بلدهـــا، مؤكـــدة فـــي هـــذا الصـــدد 
حرص المجلس الأعلى للمرأة على 
الاسترشاد بمؤشرات هذا التقرير، 
والاطـــاع علـــى أفضـــل المعاييـــر 
العالميـــة ذات الصلة بتقدم المرأة، 
ذاتـــه  الوقـــت  فـــي  الحفـــاظ  مـــع 
الاجتماعيـــة  الخصوصيـــة  علـــى 
والثقافيـــة والمشـــاركة التاريخيـــة 

العريقة للمرأة البحرينية.

في إنجاز جديد بتقرير الفجوة بين الجنسين العالمي

البحرين تتقدم إلى المرتبة الثانية خليجياً 
في مجال التوازن بين الجنسين

نتيجة سد الفجوة بين الجنسين
تحسن بواقع

18 مركز

99 عالمياً 
)محور التمكين 

السياسي(

المتوسط الدوليالبحرين

%66.6%68

معــدل الإلمــام بالقــراءة والكتـابــة
الالـتــحـــاق بـالـتـعـلـيـــــم الـثـــانــــوي
ــم الــعــالــي ــي ــل ــع ــت ــال ــاق ب ــ ــح ــ ــت ــ الال
ــر الـــجـــنـــس عـــنـــد الــــــولادة ــؤشـ مـ

1
2
3
4  عالمياً:

1

 38 مركزتقدم
مؤشر الأجر في 

الأعمـال المتماثلة

دولياً من أصل 
146 دولة

23

2022

2023

131

113

122 عالمياً 
)محور المشاركة 

الاقتصادية والفرص(

9 مراكزتقدم

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - بنا

شارك وزير الإعلام، رمزان النعيمي، في 
أعمال الدورة العادية الثالثة والخمسين 
لمجلـــس وزراء الإعـــام العـــرب، والتي 

تستضيفها العاصمة المغربية الرباط.
الإعـــام  وزيـــر  أكـــد  المناســـبة؛  وبهـــذه 
أن مملكـــة البحريـــن بقيادة ملـــك البلاد 
المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد 
بن عيســـى آل خليفة، وبدعم ومساندة 
مـــن ولي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفة، تدعـــم كل الجهود 
الراميـــة إلـــى الارتقـــاء بمســـيرة العمـــل 
العربي المشـــترك في جميـــع القطاعات، 
التضامـــن  بـــأن  منهـــا  وإيمانًـــا  إدراكًا 
العربي في هذه المرحلة يشـــكل سياجًا 
لحماية أمن دولنا وشعوبنا في الحاضر 
والمســـتقبل، وركيـــزة أساســـية للحفاظ 
علـــى مـــا حققتـــه دولنـــا وشـــعوبنا مـــن 
مكتســـبات. وشـــدد على ضـــرورة بلورة 
رؤى إعلاميـــة عربيـــة شـــاملة تتناســـب 
مـــع  العصـــر، وتتواكـــب  مـــع متطلبـــات 
التطـــور في تقنيات الإعـــام والاتصال، 
الرقمـــي  للفضـــاء  المتزايـــد  والانتشـــار 
والذكاء الاصطناعي، وبما يدعم تطوير 
صناعة الإعلام ويعزز من دورها المؤثر 

في دعم مختلف القضايا العربية.
ونـــوه إلـــى أهميـــة الموضوعـــات التـــي 
الثالثـــة  العاديـــة  الـــدورة  تناقشـــها 
الإعـــام  وزراء  لمجلـــس  والخمســـون 
العـــرب، وفـــي مقدمتها مواصلـــة الدعم 
الإعلامـــي للقضية الفلســـطينية، إضافة 
إلى تحديـــث الاســـتراتيجية الإعلامية 
التنفيذيـــة،  خطتهـــا  ووضـــع  العربيـــة 
ومشـــروع الخريطة الإعلاميـــة العربية 

والإعـــام   ،2030 المســـتدامة  للتنميـــة 
البيئـــي، وهـــي قضايا تحتـــاج إلى مزيد 
من التركيز الإعلامـــي عليها، والتعريف 
بالجهـــود الرائـــدة التـــي تبذلهـــا الـــدول 
العربيـــة في مجـــالات التنمية والحفاظ 

على البيئة.
البحريـــن  مملكـــة  اســـتضافة  أن  وأكـــد 
 ،2024 لعـــام  العربيـــة  القمـــة  لاجتمـــاع 
يجسد ما توليه المملكة بقيادة صاحب 
الجلالـــة ملـــك البـــاد المعظـــم، من دعم 
المشـــترك،  العربـــي  للعمـــل  واهتمـــام 
وضمن مســـاعيها الخيرة لوحدة الصف 
والتضامـــن العربـــي، بمـــا يحقـــق الخيـــر 
العربيـــة  والشـــعوب  للـــدول  والنمـــاء 
ويســـاند قضاياهـــا العادلـــة ويعـــزز مـــن 
قدرتها على مواجهة التحديات الراهنة.

وشـــدد الوزير علـــى أن اختيـــار مجلس 
وزراء الإعـــام العـــرب لمدينـــة المنامـــة 
“عاصمة للإعلام العربي 2024”، يعكس 
مـــا تحظى به مملكة البحرين من مكانة 
مرموقـــة في مجالات الإعلام والثقافة، 
ومـــا تمتلكـــه مـــن أجـــواء تدعـــم حرية 
أشـــكاله، مؤكـــدًا أن  الإبـــداع بمختلـــف 
مملكـــة البحريـــن ســـتواصل العمـــل في 
هذه الفترة بكل طاقاتها من أجل تعزيز 
الزخم الإعلامي في كل ما يخدم قضايا 
الأمـــة العربيـــة ويلبي الطموحـــات التي 
تدفـــع مســـيرة العمـــل العربي المشـــترك 

إلى الأمام في القطاعات كافة.
الإعـــام  وزراء  مجلـــس  وأعلـــن  هـــذا 
العـــرب أن الـــوزراء قد أقروا اســـتضافة 
مملكـــة البحريـــن أعمال الـــدورة الرابعة 
الإعـــام  وزراء  لمجلـــس  والخمســـين 

العرب العام المقبل 2024.

مجلس وزراء الإعلام العرب يختار 
المنامة “عاصمة للإعلام العربي 2024” 

الرفاع - المجلس الأعلى للمرأة

هالة الأنصاري

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

العصفور: البحرين تولي اهتمامًا 
بإرساء العدالة الاجتماعية

بحث آفاق التعاون الإعلامي بين 
البحرين والمغرب

خلف يناقش تطوير التعاون مع 
“الحقوقيين البحرينية”

علاقات قوية الأركان مع الإمارات



البحرين  مملكة  بعثة  رئيس  نائب  أعلن 
اكتمال وصول  القطان، عن  للحج محمد 
جميع لجان وأعضاء بعثة مملكة البحرين 
للحج بمقرها بحي النسيم بمكة المكرمة 

برئاسة الشيخ عدنان القطان.
وأشار إلى أن رئيس بعثة مملكة البحرين 
النبوية  المدينة  إلــى  بــزيــارة  قــام  للحج 
المشرفة اطمأن خلالها على حملات الحج 
العقد  توقيع  جانب  إلى  هناك،  الموجودة 
وعــاج  لــرعــايــة  الــخــاص  المستشفى  مــع 
بالمدينة  البعثات  وأعضاء  حجاج  جميع 
المنورة، ذاكرًا أن رئيس البعثة اطلع فور 
وصــولــه عــلــى ســيــر الإجـــــراءات فــي مقر 
اللجان  جميع  بجهوزية  مشيدًا  البعثة، 
بــهــا خـــال موسم  الــمــنــوط  ــا  لأداء دورهــ

الحج. 
كما تفقد رئيس البعثة في زيارة ميدانية 
بمرافقة نائب رئيس البعثة محمد القطان 
والأمين العام للبعثة خالد المالود، جهوزية 
الوفد  اطلع  حيث  وعرفات،  منى  مشاعر 
والمرافق  المخيمات  إعــداد  مراحل  على 

لموسم  استعدادًا  المقدسة  المشاعر  في 
الحج لهذا العام. وأشاد نائب رئيس بعثة 
الكبيرة  بالجهود  للحج  البحرين  مملكة 
الملك  لحكومة خادم الحرمين الشريفين 
سلمان بن عبدالعزيز آل سعود في تيسير 
ــديــار الــمــقــدســة عبر  ــل ــحــجــاج ل تـــوافـــد ال
وتقديم  والبرية  الجوية  المنافذ  مختلف 
الممكنة لخدمة حجاج  التسهيلات  جميع 

بيت الله الحرام.

ولــفــت الــقــطــان إلـــى أن عـــددا مــن لجان 
البعثة كانت قد توافدت إلى مكة المكرمة 
وباشرت  الــجــاري،  يونيو  من  السابع  منذ 
حسب  لها  الموكلة  مهامها  وصولها  منذ 
اجتماعات  خــال  عليها  المتفق  الخطط 
أن  ــاف  ــ وأضـ ــبــحــريــن.  ال بمملكة  الــبــعــثــة 
الــلــجــنــة الأمــنــيــة الــمــشــرفــة عــلــى سلامة 
المقدسة  المشاعر  في  الحملات  مقرات 
ولــجــنــة الــتــخــطــيــط الــهــنــدســي الــمــشــرفــة 

على تخصيص الخيام في منى وعرفات 
الأيـــام  خـــال  قــامــت  الكشفية  والــلــجــنــة 
الماضية بجولات متكررة عدة إلى مقرات 
المقدسة  والــمــشــاعــر  مكة  فــي  الــحــمــات 
السكن  مــقــرات  لــإشــراف على جــهــوزيــة 
بالحملات  الخاصة  المخيمات  واســتــام 
الــبــحــريــنــيــة بـــمـــشـــاعـــر مـــنـــى وعـــرفـــات 
موسم  دخـــول  قبل  وتهيئتها  وتنظيمها 
الحج. من جانب آخر، بدأت اللجنة الطبية 
تقدم  التي  البعثة  بمقر  العيادة  بتجهيز 
الرعاية الطبية لحجاج ومنتسبي حملات 
استكمال  بــعــد  ــــك  وذل الــبــحــريــن،  مملكة 

وصول التجهيزات الطبية اللازمة.
يذكر أن بعثة مملكة البحرين تضم لجانا 
مــتــخــصــصــة لــتــغــطــيــة جــمــيــع الــخــدمــات 
وهي  الــحــرام  الله  بيت  لحجاج  المقدمة 
ولجنة  الطبية،  واللجنة  الأمنية،  اللجنة 
التقييم والمتابعة، ولجنة العلاقات العامة 
الهندسي  التخطيط  ولــجــنــة  والإعـــــام، 
وعلاقات المقاولين والحجاج، والكشافة، 

والهلال الأحمر، والمواصلات.
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المنامة - وزارة الداخلية

مجلس  رئيس  الجمارك  رئيس  تــرأس 
أحمد  الشيخ  العالمية  الجمارك  منظمة 
بـــن حــمــد آل خــلــيــفــة انـــطـــاق أعــمــال 
الدورتين 88 و142-141 للجنة السياسة 
العامة والمجلس والتي تقام في الفترة 
الجاري في مقر  24 يونيو  إلى   19 من 
العالمية في بروكسل.  الجمارك  منظمة 
جاء ذلك بمشاركة الأمين العام لمنظمة 
الـــجـــمـــارك الــعــالــمــيــة كــونــيــو مــيــكــوريــا 
في  العامة  السياسات  لجنة  وأعــضــاء 
ــة. ونــاقــشــت لــجــنــة الــســيــاســة  ــ 30 دولـ
ــمــوضــوعــات  الــعــامــة مــجــمــوعــة مـــن ال
الــجــمــركــيــة الــمــهــمــة مــثــل خــطــة تنفيذ 
المالية  للسنة  العالمية  الجمارك  منظمة 
2023 - 2024، والتكنولوجيا والابتكار، 
الهشة،  والحدود  الخضراء،  والجمارك 

ــرى في  أخـ لــغــات  وإدراج  والــحــوكــمــة، 
ــمــيــة، كــمــا تم  ــعــال مــنــظــمــة الـــجـــمـــارك ال
لانتخاب  المرشحين  أسماء  استعراض 
ــام جــديــد لــمــنــظــمــة الــجــمــارك  أمــيــن عــ
العالمية، ثم جلسة حوار مع المجموعة 

الاستشارية للقطاع الخاص.
يذكر أنه سيعقب ذلك اجتماع لمجلس 
دولــة   168 العالمية  الــجــمــارك  منظمة 
ــؤون الــجــمــارك  وبــمــشــاركــة وفـــد مــن شـ
سيتبنى  والــــــذي  الــبــحــريــن،  بــمــمــلــكــة 
المجلس  إلــى  المقدمة  الفنية  المسائل 
منظمة  تنفيذ  خــطــة  عــلــى  والــمــوافــقــة 
2023- المالية  للسنة  العالمية  الجمارك 

2024، وإعلان فوز المنتخبين لمنصب 
المنظمة  مجلس  ورئيس  العام  الأمين 

الجديد.

رئيس الجمارك يترأس أعمال لجنة 
السياسات العامة والمجلس ببروكسل

المنامة - وزارة الداخلية

الــعــامــة  الإدارة  ــام  عـ مــديــر  بــحــضــور 
الــمــعــلــومــات بشئون  ــمــوارد ونــظــم  ــل ل
آل  دعيج  بن  تركي  الشيخ  الجمارك 
خليفة، أقام معهد التدريب الجمركي 
برنامج  في  المشاركين  تخريج  حفل 
يهدف  ــذي  ــ وال الــجــمــركــي،  التفتيش 
المعارف  الجمارك  إكساب ضابط  إلى 
والمهارات اللازمة في مجال التفتيش 

للقيام بمتطلبات مهنة التفتيش.
وبهذه المناسبة، أكد مدير عام الإدارة 
بأن  المعلومات  ونظم  للموارد  العامة 
البرنامج تم تصميمه باحترافيه  هذا 
العمل  متطلبات  مــع  ليتلاءم  عالية 

في  الاستراتيجي  للهدف  وتطبيقًا 
الخطة الاستراتيجية لشئون الجمارك 
الــخــطــط  ــة  ــ ــواءمـ ــ “مـ  2021-2024
الحكومة  عمل  برنامج  مع  والبرامج 
والرؤية الاقتصادية 2030 وسياسات 
منظمة الجمارك العالمية”، وذلك إيمانًا 
الاهتمام  بتوفير  الجمارك  شئون  من 
إطار  في  منتسبيها  لكافة  والرعاية 
الاحتياجات  وتوفير  الــقــدرات  بناء 
باعتباره الاستثمار الأكبر الذي تعول 
عليه شئون الجمارك لتحقيق التطور 
الــمــنــشــود والاســتــدامــة فــي الأعـــوام 

المقبلة.

تخريج المشاركين في برنامج التفتيش الجمركي

ــريــــم الـــظـــاعـــن أن  أكـــــــدت الـــنـــائـــب مــ
القضايا  أخطر  إحــدى  تعد  الــمــخــدرات 
والــمــشــكــات الاجــتــمــاعــيــة الــتــي تمثل 
تــهــديــدًا لكافة الــشــعــوب. وذكـــرت، في 
ورقة قدمتها ضمن الجلسات النقاشية 
أن  بمراكش،  الأديــان  في مؤتمر حــوار 
الـــمـــخـــدرات تــفــاقــمــت بسبب  مــخــاطــر 

السيبراني،  الفضاء  عبر  لها  الــتــرويــج 
الرقمية،  المخدرات  انتشار  محذرة من 
تــكــمــن خــطــورتــهــا فـــي سهولة  والـــتـــي 
الإنــتــرنــت،  شبكة  مــن  عليها  الــحــصــول 
مشددة  الــمــاديــة،  تكلفتها  وانــخــفــاض 
على أهمية تطوير القوانين التي تكافح 

هذا النوع من السموم.

الظاعن: الفضاء السيبراني خلق تحديات جديدة بمكافحة المخدرات

الملكي  الــجــو  قــائــد ســــاح  أشــــاد 
ــن طــيــار  ــركـ ــواء الـ ــ ــل ــ ــبــحــريــنــي ال ال
الشيخ حمد بن عبدالله آل خليفة، 
الثقافة  قسم  رئيس  نائب  بكتاب 
الماجد  أسامة  الزميل  والمنوعات 
“أبــــــــواب عـــالـــقـــة.. أحــــاديــــث فــي 
حديثا،  الــصــادر  والــفــنــون”  الثقافة 

من  نسخة  تسلمه  بمناسبة  وذلــك 
الــمــاجــد،  للزميل  الأخــيــر  ــدار  الإصــ
على  بعثه  خطاب  في  أثنى  حيث 
وما  الــكــتــاب  فــي  الــمــبــذول  الجهد 
تضمنه من معلومات قيمة، متمنيا 
التوفيق  من  مزيدا  الماجد  للزميل 

في إصداراته المقبلة.

قائد سلاح الجو الملكي البحريني يشيد بكتاب الزميل الماجد
توقيع العقد مع المستشفى لرعاية حجاج البحرين

رئيس البعثة يتفقد الحملات بالمدينة المنورة

اكتمال طاقم بعثة الحج لمملكة البحرين بمكة المكرمة “البعثة” تتفقد مراحل إعداد المخيمات والمرافق بمشاعر منى وعرفات

فريق متكامل لاستقبال ملاحظات المواطنين بأساليب مبتكرة
متابعة مقترحات الأهالي بتنفيذ مشروعات البنية التحتية والأسواق العامة... سمو محافظ الجنوبية:

فــي إطـــار تعزيز الــتــواصــل مــع الأهــالــي 
ومــتــابــعــة احــتــيــاجــاتــهــم كــنــهــج راســـخ 
محافظ  استقبل  المحافظة،  عمل  فــي 
علي  بن  خليفة  الشيخ  سمو  الجنوبية 
مجلس  فـــي  ــيــفــة،  خــل آل  خــلــيــفــة  بـــن 
وأعــيــان  وجــهــاء  مــن  عـــددا  المحافظة، 
في  المدني  المجتمع  وممثلي  الأهــالــي 
المحافظة الجنوبية، إضافة إلى حضور 
ــيــن من  ــمــســؤول ــدد مـــن الــضــبــاط وال عــ

المحافظة الجنوبية.
وفي مستهل اللقاء، رفع سمو المحافظ 
أسمى  المحافظة،  أهــالــي  عــن  بالنيابة 
آيات التهاني والتبريكات بمناسبة قرب 
ملك  إلــى  المبارك  الأضحى  عيد  حلول 
الملك  الجلالة  صــاحــب  المعظم  الــبــاد 
ولي  وإلــى  خليفة،  آل  عيسى  بــن  حمد 
صاحب  ــوزراء  ــ ال مجلس  رئــيــس  العهد 
حمد  بــن  سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو 
أن  وجــل  عــز  المولى  سائلا  خليفة،  آل 
الأمن  نعمة  البحرين  مملكة  على  يديم 

والرخاء.
أن  الــلــقــاء  خــال  المحافظ  سمو  وأكـــد 
مد  فــي  مستمرة  الجنوبية  المحافظة 
خلال  من  الأهالي  مع  التواصل  جسور 
الأسبوعي  المجلس  عبر  المباشر  اللقاء 

الــجــهــات  لمختلف  احــتــيــاجــاتــهــم  لــنــقــل 
سموه  مبينا  حلها،  ومتابعة  الحكومية 
متكاملا  فــريــقــا  تــسّــخــر  الــمــحــافــظــة  أن 
وملاحظات  مقترحات  كــل  لاستقبال 
الأهـــالـــي بــأســالــيــب حــديــثــة ومــبــتــكــرة، 
مؤكدا سموه أن نهج التواصل ومتابعة 

احــتــيــاجــات الأهـــالـــي هــو أســــاس عمل 
المحافظة.

محافظ  سمو  استمع  أخـــرى،  جهة  مــن 
والمقترحات  الآراء  من  لعدد  الجنوبية 
فــي مختلف الــمــجــالات الــتــي تــعــزز من 
والمجتمعي  والتنموي  الأمني  الجانب 

من قبل الأهالي، مؤكدا سموه المتابعة 
ذات  الــجــهــات  مــع  المستمر  والتنسيق 
الــعــاقــة لإيــصــال الــمــقــتــرحــات الــبــنــاءة 
التي تسهم في تحقيق التنمية الشاملة 
والمواطنين  الأهالي  تطلعات  يلبي  بما 
خصوصا  المحافظة،  مناطق  بمختلف 
ــيــة الــتــحــتــيــة  ــن ــب ــات ال ــروعـ ــشـ ــأن مـ بـــشـ
وتــطــويــر مختلف  ــعــامــة  ال ــواق  ــ ــ والأسـ

المرافق. 
أن  إلــى  الجنوبية  محافظ  سمو  وأشــار 
المحافظة مستمرة في تبني سلسلة من 
مع  تزامنا  الــرائــدة  والبرامج  الفعاليات 
فصل الصيف، في إطار الجهود المبذولة 
المجتمعية  الـــشـــراكـــة  مــبــدأ  لــتــرســيــخ 
لتعزيز قيم الانتماء والمواطنة بالتعاون 

مع مختلف الجهات الأمنية.
عبر  الأســبــوعــي،  المجلس  خــتــام  وفــي 
لسمو  وتقديرهم  شكرهم  عن  الحضور 
الــمــحــافــظ، لــتــواصــلــه الـــدائـــم وجــهــوده 
ــي الــتــنــســيــق الــمــســتــمــر  ــة فــ ــذولـ ــبـ ــمـ الـ
ــنــظــر فـــي احــتــيــاجــات  ــي وال ــالـ مـــع الأهـ
الكبيرة  الــجــهــود  مثمنين  ومــتــابــعــتــهــا، 
تحقيق  أجــل  مــن  يبذلها  الــتــي  لسموه، 
الجهات  مختلف  مــع  التكاملي  العمل 
والقطاعات المعنية لخدمة جميع أفراد 

المجتمع.

المنامة - وزارة الداخلية

إطلاق البرنامج التدريبي الأول لبناء القدرات السيبرانية للقطاعات الحيوية
سلمان بن محمد: حماية البنية التحتية التقنية للبحرين

الفريق  الداخلية  وزيــر  لتعليمات  تنفيذا 
آل خليفة،  بن عبدالله  راشــد  الشيخ  أول 
واســـتـــنـــادا إلــــى ركـــائـــز الاســتــراتــيــجــيــة 
المركز  أطلق  السيبراني،  للأمن  الوطنية 
مع  بالتعاون  السيبراني  للأمن  الوطني 
البرنامج  للشرطة  الملكية  الأكــاديــمــيــة 
التدريبي الأول لبناء القدرات السيبرانية 

للقطاعات الحيوية بمملكة البحرين.
التنفيذي  الرئيس  أكــد  المناسبة،  وبــهــذه 
الشيخ  السيبراني  للأمن  الوطني  للمركز 
الأمــن  أن  خليفة  آل  مــحــمــد  ــن  ب ســلــمــان 
حفظ  في  حاسمًا  دورًا  يلعب  السيبراني 
البنية  استمرار  يضمن  بما  الوطني  الأمن 
لافتًا  البحرين،  بمملكة  التقنية  التحتية 
كخطوة  يأتي  التدريبي  البرنامج  أن  إلى 
الــمــوظــفــيــن  تـــدريـــب  فـــي  أهــمــيــة  ذات 
البنية  حماية  عن  المسؤولين  والخبراء 
التحتية الوطنية الحيوية )CNI(، وتطوير 
الاختصاص  حسب  المطلوبة  الــمــهــارات 
التي  العملية  المعرفة  اكتساب  من خلال 
من  الحماية  تدابير  تطبيق  مــن  تمكنهم 

أحدث  ومواكبة  السيبرانية،  التهديدات 
التطورات في مجال الأمن السيبراني.

وتابع أنه مع تعقد التهديدات السيبرانية 
النوع  هذا  إطلاق  أهمية  فإن  وازديادها، 
توفير  في  تكمن  التدريبية  البرامج  من 
بــيــئــة آمـــنـــة مـــن خــــال الاســـتـــثـــمـــار في 
لضمان  المجال،  هذا  في  الخبراء  تطوير 
لدى  الأمنية  والجهوزية  المرونة  تعزيز 
الجهات، ما يسهم في رفع مستوى الأمن 

السيبراني في مملكة البحرين.
الملكية  الأكاديمية  آمــر  أشــاد  جانبه،  من 
ــواز حــســن الــحــســن لــلــشــرطــة  ــ الــعــمــيــد فـ
تحديث  فــي  الــداخــلــيــة  ــر  وزيـ بتعليمات 

الكفاءات والقدرات السيبرانية التي ترفع 
مستوى مملكة البحرين في هذا المجال، 
مـــوضـــحًـــا حــــرص الأكـــاديـــمـــيـــة الــمــلــكــيــة 
ــمــشــاركــة فـــي الــجــهــود  لــلــشــرطــة عــلــى ال
الــوطــنــيــة لــبــنــاء الـــقـــدرات الــســيــبــرانــيــة، 
ــرامـــج الـــدراســـات  ــال تــضــمــيــن بـ مـــن خــ
وقانونية  أمنية  دراســيــة  مــقــررات  العليا 
وتطبيقية في الأمن السيبراني، خصوصا 
في برامج الماجستير في الإدارة الأمنية 
الــشــرطــيــة،  والـــعـــلـــوم  الأزمــــــات  وإدارة 
واضطلاع الطلبة بهذه البرامج عن طريق 
إعداد البحوث الفردية والجماعية العلمية 
إدراج  إلى  إضافة  السيبراني،  الأمــن  في 

الأنشطة  بعض  وتنظيم  تدريبية  مناهج 
ــن الــســيــبــرانــي مــن خــال  فــي مــجــال الأمـ

مركز البحوث بالأكاديمية.
وشــمــل إطـــاق الــبــرنــامــج تــقــديــم عــرض 
الحيوية  القطاعات  ممثلي  من  للحضور 
والمتدربين بشأن الأمن السيبراني العالمي 
مملكة  فــي  السيبراني  الأمـــن  ومنظومة 
الهجمات  أبـــرز  على  والتركيز  البحرين، 
السيبرانية التي تشهدها المنطقة، إضافة 
الاستباقية  الخطوات  اتخاذ  أهمية  إلــى 
في حماية البنى التحتية الحيوية، حيث 
التحول  إلى  متجهة  القطاعات  إن جميع 

الرقمي بشكل آمن.
إلـــى تطوير  يــهــدف  الــبــرنــامــج  أن  يــذكــر 
المهارات  وبناء  وصقل  الوطنية  الكوادر 
ــاع  ــتــدريــب الــعــمــلــي والاطــ ــال ال مــن خـ
ــمــجــال،  ــذا ال ــي هــ ــمــســتــجــدات فـ ــى ال عــل
المبادرات  أهـــداف  تحقيق  على  والعمل 
الوطنية في ظل الجهود الرامية لتحقيق 
الأمــن  لمؤشر  المطلوب  النضج  مستوى 
الأمنية  الجهوزية  وبمستوى  السيبراني 
لدى القطاعات الحيوية بمملكة البحرين.

المنامة - وزارة الداخلية

اللجنة الطبية تبدأ تجهيز العيادة بعد استكمال وصول التجهيزات الطبية
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بمفهوم الأزمنة كانت وما تزال أرض البحرين ولادة لكثير من المشروعات الخليجية 
والإقليمية الرائدة، ومن هذه الولادات المتجددة كانت ولادة شــركة طيران الخليج 
فــي المنامــة ومشــروع مجلــس التعــاون الخليجــي ودورة كأس الخليــج ومشــروع 
الحــوض الجــاف وشــركة البتروكيماويــات الخليجيــة وأول محطــة تلفزيــون ملــوّن، 

وغيرها من المشروعات والمبادرات.

ويأتـــي مشـــروع إطـــاق أول وكالة أنباء 
مســـتوى  علـــى  ليـــس  إقليميـــة،  عربيـــة 
الخليـــج فقـــط بـــل علـــى مســـتوى العالم 
العربـــي بأكمله ويكـــون مقرهـــا البحرين، 
أحد المشـــروعات الإقليميـــة الرائدة التي 
انبثقـــت قبـــل أكثر مـــن 50 عامًـــا من فكر 
وثقافـــة أبناء البحرين، لكـــن كيف ومتى 
ولـــدت هـــذه الفكـــرة؟ ومن هـــم أصحاب 
الـــرُؤى والعقـــول التـــي وقفـــت وراءهـــا؟ 

وماذا كان مصيرها في النهاية؟
“البـــاد” وســـعيًا منهـــا للإلمـــام بحيثيـــات 
ووقائع هذه السردية تشخص واقع قيام 
فكرة مشروع هذه الوكالة عبر استنطاق 
وثائـــق ومســـتندات كان ومـــا يـــزال لهـــا 

وقعها وقوتها في الإثبات.
انطلقـــت هـــذه الفكـــرة فـــي أواخـــر العام 
1973، واختمرت في شهر يناير من العام 
1974 مـــن قبل كل من الرمـــوز والقامات 
محمـــد  محمـــود  المرحـــوم  الصحافيـــة، 
المردي الذي كان وقتها مؤســـس ورئيس 
تحرير جريدة “الأضواء”، والمرحوم علي 
عبـــدالله ســـيار مؤســـس ورئيـــس تحرير 
وعبدالنبـــي  الأســـبوع”،  “صـــدى  مجلـــة 
عبدالله الشـــعلة الرئيـــس الحالي لمجلس 

إدارة صحيفة “البلاد”.
قـــد  تكـــن  لـــم   )1973( العـــام  ذلـــك  فـــي 
تأسســـت منظومة دول مجلـــس التعاون 
الخليجيـــة، ولـــم تكـــن لـــدى دول الخليج 
العربيـــة وكالات للأنباء خاصة بها ســـوى 
التـــي  الســـعودية  العربيـــة  المملكـــة  فـــي 
أسســـت فـــي العام 1971 بمرســـوم ملكي 
وكالة الأنبـــاء الســـعودية )واس(، وكانت 
وكالة الأنباء الكويتية )كونا( قد تأسست 
في العام 1956 وأعيد تأسيسها بمرسوم 
أميـــري فـــي العـــام 1976، أمـــا البحريـــن 
وقطـــر ودولـــة الإمـــارات وســـلطنة عمان 

فلم يكن لديها وكالات وطنية للأنباء في 
ذلك الوقت.

 بلـــور الثلاثـــة فكرة تأســـيس وكالة أنباء 
لهـــا  وأعـــدوا   1973 العـــام  فـــي  الخليـــج 
خطة عمل مفصلة حسب معايير وآليات 
العاشـــر  الوقـــت، وفـــي  وإمكانـــات ذلـــك 
عـــوا فيما بينهم  من شـــهر ينايـــر 1974 وقَّ
اليـــوم  وفـــي  الوكالـــة،  إنشـــاء  اتفاقيـــة 
نفســـه تقدمـــوا إلى وزيـــر الإعـــام آنذاك 
المرحوم طارق عبدالرحمن المؤيد خطيًا 
بطلـــب ترخيص لإنشـــاء أول وكالة أنباء 
إقليميـــة في دول الخليـــج العربية تحت 
اســـم “وكالة أنبـــاء الخليج” وإطلاقها من 

البحرين.
هـــذه الفكـــرة قـــال عنهـــا مؤسســـوها في 
خطة العمل إنها ســـتعطي البحرين فضل 
الأســـبقية فـــي هـــذا المضمار بيـــن الدول 
الخليـــج  منطقـــة  فـــي  الأخـــرى  العربيـــة 
البحريـــن  مـــن  العربـــي، وســـوف تجعـــل 
بؤرة للجـــذب الإعلامي لمختلف رجالات 

ووسائل الإعلام من كافة أنحاء العالم.
إلـــى أن “وكالات الأنبـــاء تعـــد  وأشـــاروا 
بحـــق أجهـــزة الضـــخ للـــدم الـــذي يســـري 
فـــي شـــرايين أجهـــزة الإعـــام المختلفة، 
وقـــد آن الأوان لكي يقـــوم أبناء منطقتنا 
بمســـاندة حكوماتنـــا الرشـــيدة بتأســـيس 
الخليـــج،  بـــدول  للأنبـــاء خاصـــة  وكالـــة 
والتـــي ســـيكون من أهـــم نشـــاطاتها نقل 
مختلـــف  بواســـطة  الصحافيـــة  المـــواد 
وتزويـــد  الحديثـــة  الاتصـــالات  وســـائل 
محـــرري الصحـــف بأفضـــل ســـرد ممكـــن 
لأهـــم أخبـــار منطقـــة الخليـــج، علـــى أن 
يكون الســـرد على أعلى درجات الواقعية 
والدقـــة والدرايـــة والعمـــق والاختصاص 
ليـــس لأنبـــاء الحوادث فحســـب، بـــل لما 
يتســـتر وراء الحـــوادث والأنبـــاء، الأمـــر 

الـــذي يتطلـــب إناطـــة مثـــل هـــذا الجهـــاز 
الإعلامي المهم إلى أبناء منطقة الخليج 
أنفســـهم، إذ إنهـــم أكثـــر قدرة علـــى تفهم 
واجبهـــم وتحسســـا لمســـؤوليتهم وأكثـــر 
إدراكا ودرايـــة من غيرهم بأمور المنطقة 
وشؤونها وشـــجونها وخطوط اتجاهاتها 
والتيـــارات السياســـية والأوضـــاع التـــي 
الظـــروف  بحكـــم  وتعايشـــها  تعيشـــها 
الخاصـــة التي تتميز بهـــا المنطقة نتيجة 
لأهميتهـــا الاســـتراتيجية والاقتصاديـــة، 
والتـــي تحتم عليها التحرك بحذر ويقظة 

في أي اتجاه تبتغيه”.
وأكـــدوا أنـــه “لا يختلـــف اثنـــان علـــى أن 
منطقـــة الخليـــج تملك إمكانـــات لاحدود 
لها لتأســـيس مثل هذا المشروع الحيوي 
مســـاندة  بفضـــل  يكـــون  ســـوف  الـــذي 
نـــواة لوكالـــة أنبـــاء  حكومـــات المنطقـــة 
جبارة ومعاصرة ومنافســـة لأكبر وكالات 
الأنبـــاء العالمية، وليـــس تحقيق ذلك من 
إن  إذ  المســـتحيل؛  أو  الخيـــال  ضـــروب 
منطقتنـــا الناميـــة تعتبـــر مصنعًـــا للأخبار 

ومحطًا لأنظار العالم ككل”.
وتمحورت فكرة هـــذه الوكالة كما وردت 
فـــي خطـــة العمـــل حـــول إصـــدار نشـــرة 
يوميـــة تتنـــاول أخبـــار الخليـــج وتـــوزع 
يوميا فـــي البحريـــن ودول الخليج كافة 
الخليـــج  وتمـــد صحـــف  الإمـــكان،  بقـــدر 
والصحـــف العربيـــة والأجنبيـــة ووكالات 
الأنباء العالميـــة بأخبار وأحداث الخليج، 
حيث إن النشرة خطط لها أن تكون على 
شـــكل نشـــرتين منفصلتين واحدة باللغة 

العربيـــة والأخـــرى باللغـــة الإنجليزية، أي 
نشـــرتين منفصلتيـــن مـــن حيـــث التوزيع 
والطبـــع والاشـــتراك، ويتم تغطيـــة أخبار 
البحريـــن وبقيـــة دول الخليج عن طريق 
مراســـلين لهـــا فـــي عواصـــم هـــذه الدول 
أو وســـائل أخـــرى، وطبـــع ونشـــر وتوزيع 
المعلومات والمواد ذات الطابع الإخباري 
فـــي جميع بلـــدان الخليج العربـــي مقابل 
اشـــتراكات شـــهرية لمن يود متابعة هذه 

المعلومات والأخبار وما يتعلق بها.
وعليـــه فقـــد نصـــت المـــادة الثانيـــة مـــن 
اتفاقية التأسيس المذكورة على تأسيس 
شركة تضامنية فيما بينهم تتولى إنشاء 
الوكالـــة بهـــدف “القيـــام بتغطيـــة أخبـــار 
البحريـــن وبقيـــة دول الخليج عن طريق 
مراســـلين لها في عواصم هـــذه الدول أو 
أي وســـائل أخـــرى، وطبع ونشـــر وتوزيع 
المعلومات والمواد ذات الطابع الإخباري 
فـــي جميع بلـــدان الخليج العربـــي مقابل 
اشـــتراكات شـــهرية لمن يود متابعة هذه 

المعلومات والأخبار وما يتعلق بها”.
وقد حدد رأس مال الشـــركة وقتها بمبلغ 
10 آلاف دينار بحريني موزعة بالتساوي 
بيـــن الشـــركاء الثلاثـــة، وبالمقارنـــة فـــإن 
رأس مال وكالة الشـــرق الأوســـط للأنباء 
)المصرية( عند تأسيســـها في العام 1956 

كان 20 ألف جنيه مصري.
الاتفاقيـــة  مـــن  ســـابع  بنـــد  تحـــت  وورد 
وتحـــت عنـــوان “الإدارة وحـــق التوقيـــع” 
مـــا يلي: “إدارة الوكالة ورئاســـة تحريرها 
وحـــق التوقيع عنها موكولـــة إلى الطرف 

الثالث الســـيد عبدالنبي الشعلة وله كافة 
الصلاحيـــات في ذلك وحق التوقيع على 
كافـــة المعاملات باســـمها كمدير مفوض، 
ويمثلهـــا لـــدى جميـــع الجهـــات الرســـمية 
والخاصـــة مقابـــل مرتـــب شـــهري قـــدره 
مئـــة دينـــار بحريني فقـــط قابلـــة للزيادة 
بالتراضـــي بين الشـــركاء وحســـب تطور 

مدخول الوكالة وقابليتها لهذه الزيادة”.
وجاء فـــي البنـــد الثامن: “يجـــوز للطرف 
الثالث التنازل عن إدارة الوكالة ورئاســـة 
تحريرهـــا لأي ســـبب مـــن الأســـباب بعـــد 
أن يقـــدم لبقيـــة الشـــركاء كتابًـــا مســـجلً 
بهـــذا الخصـــوص لا تقـــل مدته عن ســـتة 
أشـــهر، كمـــا يجوز لبقيـــة الشـــركاء إعفاء 
الطـــرف الثالث من إدارة ورئاســـة تحرير 
الوكالـــة لأي ســـبب مـــن الأســـباب بعد أن 
يقدمـــوا له كتابًا مســـجلً بهذا الخصوص 
لا تقـــل مدته عن ســـتة أشـــهر، وفي هذه 
الحالـــة يُعين مدير جديـــد للوكالة إما من 
بين بقيـــة الشـــركاء بالتراضـــي فيما بين 
الأطـــراف الثلاثـــة أو يعيـــن مديـــر مؤجر 
بالاتفاق فيما بينهم”. أما البند الرابع عشر 
فإنـــه ينص على: “فـــي حالة وفاة الطرف 
الثالث أو مدير الوكالة تنتقل إدارتها إلى 
الطرفيـــن الباقييـــن علـــى قيـــد الحياة إلا 

في حالة اتفاقهما على خلاف ذلك”.
لـــم توافـــق وزارة الإعـــام علـــى إصـــدار 
الترخيـــص للمؤسســـين مـــن منطلـــق أن 
مثل هذه المشـــروعات تتميـــز بالخطورة 
والحساسية، وأن تنفيذها منوط بأجهزة 
الدولـــة المختصـــة، وبطبيعـــة الحال فقد 

أصيـــب أصحـــاب الفكـــرة بخيبـــة الأمـــل 
والإحباط، الذي خفّت وطأته بعد عامين 
عندما طفح مشـــروع وكالة أنباء الخليج 
إلى السطح ورأى النور مرة أخرى وتبنت 
وزارة الإعـــام البحرينية فكرة إنشـــائها، 
ونجحـــت في إصـــدار قرار تأسيســـها من 
قبل وزراء الإعلام بدول الخليج العربية 
فـــي اجتمـــاع عقـــد فـــي الريـــاض العـــام 
1976، وتقرر في ذلك الاجتماع أن تكون 
البحريـــن مقـــرًا للوكالـــة، وأن يكون وزير 
الإعـــام البحريني طـــارق بن عبدالرحمن 
المؤيد رئيسًا لمجلس إدارتها، كما تم في 
الاجتمـــاع ذاتـــه تعييـــن نبيل بـــن يعقوب 
الحمـــر )مستشـــار جلالـــة الملـــك لشـــؤون 
الإعـــام حاليًا( مديرا عامًا لها، وقد بدأت 
وكالـــة أنبـــاء الخليـــج البث الرســـمي في 

الأول من أبريل من العام 1978.
لشـــركة  بالنســـبة  لاحقًـــا  حصـــل  وكمـــا 
طيـــران الخليج؛ فلم يمـــضِ وقت طويل 
على تأســـيس الوكالة حتـــى بدأت الدول 
العربيـــة الخليجيـــة التخلـــي عنهـــا وعدم 
تســـديد التزاماتهـــا الماليـــة تجاههـــا بعـــد 
أن قامـــت هـــذه الدول بتأســـيس وكالات 
وطنيـــة خاصـــة بهـــا، مـــا اضطـــر حكومة 
البحريـــن إلـــى إنقاذهـــا وتحمـــل تكاليفها 
وضمهـــا رســـميًا إلـــى وزارة الإعـــام فـــي 
العـــام 1985، وقـــد اختفـــى اســـم وكالـــة 
أنبـــاء الخليـــج وصـــدرت شـــهادة وفاتهـــا 
2003 عندمـــا صـــدر  العـــام  فـــي  رســـميًا 
مرســـوم بتعديل مسماها إلى وكالة أنباء 

البحرين.
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إنجاز 77 % من “كلية الشيخ عبدالله بن خالد”
يقع على مساحة 4177 مترا مربعا ويتسع لـ 300 مستخدم

وزارة  تقدمهـــا  التـــي  الخدمـــات  ضمـــن 
والهيئـــات  الـــوزارات  لمختلـــف  الأشـــغال 
الحكوميـــة، وحرصًـــا منهـــا علـــى الارتقاء 
وبمـــا  بالمملكـــة  التعليميـــة  بالمنظومـــة 
يخدم التوســـع في التخصصات الدراسية 
المســـاعد  الوكيـــل  ذكـــرت  المختلفـــة، 
بـــوزارة  والصيانـــة  البنـــاء  لمشـــروعات 
فـــي  الأعمـــال  أن  أميـــن  مريـــم  الأشـــغال 
مشـــروع كليـــة الشـــيخ عبـــدالله بـــن خالد 
للدراســـات الإســـامية قائمـــة علـــى قـــدمٍ 
وســـاق، حيث بلغت نسبة الإنجاز في هذا 
المشـــروع المهـــم 77 %، مشـــيرة إلـــى أنه 
يجري حاليًا اســـتكمال أعمال التشطيبات 
الداخليـــة والخارجية والأســـوار الجديدة 
والأعمـــال الكهروميكانيكيـــة، علمًا أنه تم 

حديثا الانتهاء من الأعمال التأسيسية.
وأفادت بأن المشـــروع يحمل اســـم رئيس 

الإســـامية  للشـــؤون  الأعلـــى  المجلـــس 
الســـابق ســـمو الشـــيخ عبدالله بن خالد آل 
خليفـــة رحمـــه الله وصاحـــب الإســـهامات 
العديـــدة في خدمة الإســـام والمســـلمين 
والاعتـــدال،  الوســـطية  ثقافـــة  وإشـــاعة 
مـــن  العديـــد  تأســـيس  فـــي  والرائـــد 

المشـــروعات والبرامـــج الدينيـــة بالمملكة 
وتطويـــر العمل بالتشـــريعات في المحاكم 

الشرعية والمدنية وشؤون الأوقاف.
فـــي  رُوعـــي  أنـــه  إلـــى  الـــوزارة  وأشـــارت 
تصاميم المشـــروع المواصفات المعمارية 
التـــي تعكس جماليات المبنى وفق أحدث 

للمبانـــي  المعتمـــدة  العالميـــة  المعاييـــر 
والمنشـــآت التعليميـــة وبمواصفـــات فنية 
صديقـــة للبيئة تعـــزز من الاســـتدامة وبما 
يتماشـــى مع المباني الخضـــراء التي تعزز 
الطاقـــة  اســـتهلاك  ترشـــيد  سياســـة  مـــن 
للحفـــاظ على البيئـــة والمـــوارد الطبيعية. 
والتي من شأنها خلق بيئة تعليمية ملائمة 

للطلبة.
لمشـــروعات  المســـاعد  الوكيـــل  وذكـــرت 
البنـــاء والصيانـــة أن المشـــروع يقـــع على 
أرض مســـاحتها 4,177 متـــرا مربعـــا بينما 
3,567 متـــرا  البنـــاء فيهـــا  تبلـــع مســـاحة 
مربعـــا، ويتكـــون مـــن 3 طوابـــق ويتســـع 

لقرابة 300 مستخدم.
يذكر أنه تمت ترســـية الأعمال الإنشـــائية 
المناقصـــات  مجلـــس  مـــن   للمشـــروع 
والمزايدات على شركة سرايا للمقاولات.

المنامة - وزارة الأشغال

مشروع كلية الشيخ عبد الله بن خالد للدراسات الإسلامية

منال الشيخ

طارق عبدالرحمن المؤيد علي عبدالله سيارعبدالنبي عبدالله الشعلة محمود محمد المردي

الماليـــة  الشـــؤون  لجنـــة  رئيـــس  أكـــد 
النـــواب،  مجلـــس  فـــي  والاقتصاديـــة 
النائـــب محمـــد الأحمـــد، أن الموظفيـــن 
الحكوميين والمتقاعدين الذين حصلوا 
علـــى زيـــادة عـــاوة تحســـين المعيشـــة 
لـــن يتأثروا فـــي علاوة الغلاء، بحســـب 
الاتفـــاق الـــذي جرى مـــع الحكومـــة عند 
العامـــة  الميزانيـــة  توافقـــات  مناقشـــة  
 2023 الماليتيـــن  للســـنتين  للدولـــة 

و2024.
وأوضـــح الأحمد أنـــه تواصل شـــخصياً 
مـــع وزيـــر التنميـــة الاجتماعيـــة أســـامة 
إجـــراءات  أن  مـــن  وتأكـــد  العصفـــور، 
الـــوزارة ســـتتضمن عـــدم تأثـــر عـــاوة 
الغـــاء بـــأي زيـــادة جراء صـــرف علاوة 

تحسين المعيشة.
وأشـــار، فـــي حديثه لــــ “البـــاد”، إلى أن 
الأدوار الثلاثـــة المقبلة فـــي هذا الفصل 
التشـــريعي ســـتتضمن مزيدا من العمل، 

المعيشـــي  المســـتوى  رفـــع  أجـــل  مـــن 
للمواطن.

وذكر الأحمـــد أن التوافقات التي جرت 
فـــي برنامج الحكومة والميزانية العامة 
للدولـــة ستســـتمر لتحقيـــق مزيـــد مـــن 
الإنجـــازات للمواطنيـــن، مؤكـــداً ســـعي 
النواب جميعاً أن يشعر المواطن بوجود 
المعيشـــية  بأولوياتـــه  يهتـــم  مجلـــس 

والاقتصادية.

الأحمد: لا مسـاس بعلاوة الغلاء جراء صرف الزيـادات
منال الشيخ

محمد الأحمد 

المنامة - النيابة العامة

صرح رئيس وحدة جرائم المخدرات 
بالنيابـــة العامة بـــأن المحكمة الكبرى 
الجنائيـــة أصـــدرت أمـــس 21 يونيـــو 
2023 حكمـــا بإدانـــة متهمَيْـــن اثنيـــن 
عمـــا أســـندته إليهمـــا النيابـــة العامـــة 
مـــن حيـــازة وإحـــراز مـــواد مخـــدرة 
الاتجـــار  بقصـــد  عقليـــة  ومؤثـــرات 
والتعاطي ومقاومة أحدهما مأموري 
الضبط القضائي القائمين على تنفيذ 
بمعاقبـــة  وقضـــت  القانـــون،  أحـــكام 
المؤبـــد،  بالســـجن  الأول  المتهـــم 
وبالســـجن 15 ســـنة للمتهـــم الثانـــي، 
وبتغريم كل منهما عشرة آلاف دينار 

ومصادرة المضبوطات.
وكانـــت النيابـــة العامـــة قـــد باشـــرت 
التحقيـــق في البلاغ الـــوارد إليها من 

بـــوزارة  المخـــدرات  مكافحـــة  إدارة 
الداخليـــة مـــن ورود معلومـــات مـــن 
مصادر سرية عن وجود شبكة تعمل 
بالاتجـــار في المـــواد المخـــدرة، وتم 
الكشـــف عن المتهم الأول رئيس تلك 
الشبكة وضبطه. كما تم إلقاء القبض 
علـــى المتهـــم الثانـــي في كميـــن أعد 
لضبـــط واقعـــة الاتجـــار، والـــذي بادر 
بمقاومة الســـلطات بقصد منعهم من 

القبض عليه.
واستجوبت النيابة العامة المتهمين، 
والعقاقيـــر  بالمـــواد  وواجهتهمـــا 
المضبوطـــة وبالأدلة القائمة ضدهما، 
وأمـــرت بإحالتهمـــا محبوســـين إلـــى 
التـــي  الجنائيـــة  الكبـــرى  المحكمـــة 

أصدرت أمس حكمها بإدانتهما.

المؤبد لمتهم و15 سنة لآخر 
لاتجارهما في المخدرات

استلام 560 نسخة لوثائق ملكية وقفية
معظمها أشار إليها سجل السيدعدنان... رئيس “الجعفرية”:

أعلن رئيس مجلس الأوقاف الجعفرية 
يوســـف الصالـــح أن الإدارة وبالتعـــاون 
مـــع وزارة العدل والشـــؤون الإســـامية 
والأوقاف انتهت من تسلم 560 نسخة 
لوثائـــق ملكية لوقفيـــات تابعة لها، منها 
490 نســـخة لوثائق قديمـــة مقيدة في 
الســـجلات الرســـمية ومشـــار إليهـــا في 
ســـجل الســـيد عدنـــان الموســـوي )الذي 

صدر في العام 1927(.
الأوقـــاف  مجلـــس  رئيـــس  وأشـــاد 
الجعفريـــة بالرعاية الكبيرة التي يوليها 
ملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالـــة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، وولي 

العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء صاحب 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 

خليفة، للوقف وتعميره وصيانته.
وأكد رئيس مجلس الأوقاف الجعفرية 
الاســـتمرار في متابعة توثيق الوقفيات 
التابعـــة لها في مختلف مناطق المملكة 
حســـب الإجراءات والأنظمة، مثمنًا في 
هذا الإطار تعاون الجهات الرسمية في 
تقديـــم كل الدعـــم والاهتمـــام، انطلاقًا 
مـــن الحـــرص علـــى الرعايـــة التاريخية 
للوقف بما يســـهم فـــي تنميته وتعميره 
وتحقيـــق مقاصده النبيلة على أحســـن 

وجه.
التعـــاون  أهميـــة  إلـــى  الصالـــح  وأشـــار 

المشـــترك بين الجهات الرسمية وإدارة 
الأوقـــاف فـــي إنجـــاز توثيق وتســـجيل 
العديـــد مـــن الوقفيات القديمـــة، مؤكدًا 
دور ومســـؤولية الواقف في نقل ملكية 

العقـــار إلـــى إدارة الأوقـــاف وتســـجيله 
فـــي ســـجلاتها الرســـمية بعـــد انتهائـــه 
الشـــرعية  المتطلبـــات  اســـتكمال  مـــن 
مـــا  وهـــو  عقـــاره،  لوقـــف  والقانونيـــة 
بشـــكل  الواقـــف  قصـــد  معـــه  يتحقـــق 
تـــام، لتتولـــى الإدارة اختصاصهـــا فـــي 
الإشـــراف على الوقف وإدارته وصرف 
إيراداتهـــا وفقًا لمفهـــوم صياغة الوقف 
وعبـــارات الواقفيـــن وبمقتضـــى أحكام 
حـــرص  وأكـــد  الإســـامية.  الشـــريعة 
مجلـــس إدارة الأوقـــاف الجعفرية على 
القديمـــة  الوقفيـــات  تســـجيل  متابعـــة 
بالاســـتناد علـــى ســـجل الســـيد عدنـــان 
الموسوي، حسب الإجراءات والأنظمة.

المنامة - بنا

يوسف الصالح
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مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

والتعليم  الــتــربــيــة  وزارة  أعــلــنــت 
للطلبة  الــتــســجــيــل  ــاب  بـ فــتــح  عــن 
المستجدين للعام الدراسي المقبل 
2023 - 2024 من مواليد 1 سبتمبر 
أغسطس   31 مــوالــيــد  إلـــى   2016
2017، في الفترة بين يوم الاثنين 
3 يوليو إلى الخميس 20 يوليو في 
من  والتعليم  التربية  وزارة  صالة 
صباحا  والنصف  السابعة  الساعة 

إلى الواحدة ظهرا.
توزيع عملية  تم  أنه  إلى  وأشــارت 
تم  إذ  ــرات،  ــتــ فــ ــى  عــل الــتــســجــيــل 

جدولة الأيام كالتالي:
 3/7/2023 الــمــوافــق  الاثنين  يــوم 
ويوم   ،2016 لمواليد شهر سبتمبر 
شهر  لمواليد   4/7/2023 الثلاثاء 
ــاء  ــعـ الأربـ ويـــــوم   ،2016 أكـــتـــوبـــر 
نوفمبر  شهر  لمواليد   5/7/2023
 6/7/2023 الخميس  ويوم   ،2016
2016، ويوم  لمواليد شهر ديسمبر 
الأحد 9/7/2023 لمواليد شهر يناير 
 10/7/2023 الاثنين  ويــوم   ،2017
ويوم   ،2017 فبراير  شهر  لمواليد 
لــمــوالــيــد   11/7/2023 الـــثـــاثـــاء 
الأربعاء  ويوم   ،2017 مارس  شهر 
أبريل  شهر  لمواليد   12/7/2023
2017، ويوم الخميس 13/7/2023 
2017، ويــوم  لــمــوالــيــد شــهــر مــايــو 

شهر  لمواليد   16/7/2023 الأحـــد 
الاثــنــيــن  ويــــــوم   ،2017 ــيـــو  يـــونـ
يوليو  شهر  لمواليد   17/7/2023
 18/7/2023 الثلاثاء  ويوم   ،2017
لمواليد شهر أغسطس2017، ويوم 
الخميس 20/7/2023 يوما إضافيا 
لاســـتـــكـــمـــال إجـــــــــراءات تــســجــيــل 
المتأخرين عن التسجيل في الأيام 

السابقة.
عــلــى  أن  الـــــــــــوزارة  وأوضـــــحـــــت 
الراغبين بالتسجيل ضرورة التقيد 
بــالــمــواعــيــد الــمــحــددة لــكــل شــهــر، 
التسجيل  استمارة  لسحب  إضافة 
الموقع الإلكتروني  الموجودة على 
وتسليمها  والتعليم  التربية  لوزارة 
التسجيل، مع ضرورة حضور  أيام 
التشخيص،  عملية  لإجــراء  الطفل 
واصـــطـــحـــاب الـــوثـــائـــق الــثــبــوتــيــة 
الطفل  التالية: جواز سفر  الأصلية 
ــاري الــصــاحــيــة( -  وولـــي الأمـــر )سـ
وولي  للطفل  الشخصية  والبطاقة 
نسخة   - الصلاحية(  )ســـاري  الأمــر 
للطفل  السكانية  البطاقة  من قارئ 
 - الأصلية  الطفل  ميلاد  شــهــادة   -
غير  الأمـــر  وولـــي  للطفل  الإقـــامـــة 
ــة الــصــاحــيــة(  ــاريــ ــبــحــريــنــي )ســ ال
الحكومي  الــقــطــاع  فــي  للعاملين 

فقط.

فتـح التسجيل للطلبة 
المستجدين للعام الدراسي الجديد

حميدان،  جميل  العمل  وزيــر  افتتح 
الــ  السنوي  المؤتمر  ــعــاء،  الأرب أمــس 
تحت  القياديين  وتطوير  لتأهيل   12
الذي  تنفيذي”،  كرئيس  “فكر  عنوان 
ــيــــن، وذلـــك  تــنــظــمــه مــجــمــوعــة أورجــ
خلال الفترة 21 - 22 يونيو الجاري، 
وذلك بحضور رئيس المجموعة أحمد 
البناء، وبمشاركة خبراء ومتخصصين 
في تنمية الموارد البشرية من داخل 

وخارج مملكة البحرين.
ــى تـــطـــويـــر  ــ ــ ــر إلـ ــمــ ــ ــمــــؤت ــ ويـــــهـــــدف ال

الوطنية في  ــكــوادر  ال مــن  الــقــيــادات 
ــبــشــريــة فـــي ظل  ــوارد ال ــمــ ــ تــنــمــيــة ال
والذكاء  التكنولوجيا  وتيرة  تسارع 
الاصطناعي، وتطوير القيادات الشابة 
وربطها  التطور  ركائز  أهــم  تعد  التي 
ــوجــيــا، حــيــث يــســتــعــرض  ــول ــتــكــن ــال ب
ــخــصــوص أبـــرز  الــمــؤتــمــر فـــي هـــذا ال
القرارات  واتخاذ  القيادية  المشكلات 
إدارة  وكيفية  الأزمــات  أثناء  الصعبة 
المناسبة  الحلول  لإيجاد  العمل  فرق 
في  ناجحة  لتجارب  اســتــعــراض  مــع 

هذا الإطار.
المناسبة، أكد  له بهذه   وفي تصريح 
حميدان أهمية موضوع المؤتمر لهذا 
العام، مشيرًا إلى أن تطوير الكفاءات 
الوطنية والارتقاء بها إلى المستويات 
القيادية لتقود عجلة الإنتاج ينعكس 
تحسين  ــتـــدامـــة  اسـ ــى  عــل ـــا  إيـــجـــابـــيًّ
مستويات الإنتاجية في المؤسسات، 
القيادي  الــوطــنــي  العنصر  يمثله  لما 
في  مــال حقيقي  رأس  مــن  الــمــؤهــل 
بالتجارب  منوّهًا  التنموية،  المسارات 

اعتمدت  التي  للمؤسسات  الناجحة 
ــاءات الــبــحــريــنــيــة الــتــي  ـــكـــفـ ــى ال عــل
تبوّء  إلى  المهني  تدرجت في سلمها 

مناصب قيادية متقدمة.
 من جانبه، قال البناء إن هذا المؤتمر 
ــهـــارات  يــأتــي لــصــقــل ســلــوكــيــات ومـ
الشبابية، خصوصًا  القيادات الإدارية 
ــن فــئــة جــيــل الــمــســتــقــبــل والـــذيـــن  مـ
لقيادة  ومــديــريــن  قـــادة  سيصبحون 
ــمــؤســســات والــهــيــئــات  الــشــركــات وال
العام  القطاعين  فــي  المستقبل  فــي 

والخاص.
ــر الــعــمــل،  ــ ــي الــحــفــل وزيـ ــ ــرم راعـ ــ وكـ
الــمــؤســســات والـــشـــركـــات الــمــشــاركــة 
ــمــر، إضـــافـــة إلــى  ــمــؤت ــل والـــداعـــمـــة ل
نجاح  قصص  حققت  التي  المنشآت 
توفيرها  بفضل  كوادرها  تطوير  في 
والمتخصص،  الاحــتــرافــي  الــتــدريــب 
بهدف  منهم  الــشــبــاب  لفئة  ــذات  ــال وب
إكــســابــهــم الـــمـــهـــارات الــمــهــنــيــة من 
التميز  نحو  مؤسساتهم  قيادة  أجــل 
صحيفة  الجهات  بين  ومن  والنجاح، 

“البلاد”.
 وينعقد المؤتمر في نسخته هذا العام 
تناول  يتم  حيث  يومين،  مــدى  على 
التدريب  في  المحاكاة  طــرق  أحــدث 
الــعــمــلــي إضــافــة لاســتــعــراض أفضل 
ــتــجــارب  الـــنـــمـــاذج والـــمـــمـــارســـات وال
من  مجموعة  يقدمها  التي  العمالية 
مجال  فــي  والمتخصصين  الــخــبــراء 
الارتـــقـــاء بــمــهــارات الــقــيــاديــيــن في 
مــخــتــلــف الـــمـــؤســـســـات الــحــكــومــيــة 

والخاصة.

” لنجاحها في تطوير كوادرها بالتدريب وزير العمل يكرم “
خلال افتتاح المؤتمر السنوي لتأهيل وتطوير القياديين بتنظيم مجموعة أورجين

خليجية لطليقها البحريني: ادفع 100 ألف دينار واترك الأولاد معي
قال المحامي محمد الذوادي إن المحكمة الشرعية ألزمت سيدة خليجية 
بالانتقــال إلــى البحريــن لحضانــة أبنائهــا الثلاثــة، وإلا تســقط حضانتهــا 
عــن الأولاد وتنقلهــا إلى والدهم البحريني، وأمهلتها مدة شــهرين لتنفيذ 
ا، وأكدت المحكمة في أســباب حكمها  الحكــم ابتــداءً مــن صيرورته نهائيًّ
عدم أحقية الحاضنة في الإقامة بالأولاد في دولة أخرى غير دولة الأب 

إلا بإذنه، وذلك وفقًا لما ورد في نصوص وأحكام قانون الأسرة.

ــل هو  الــمــحــكــمــة إن الأصــ وقـــالـــت 
ــد  ــي مــقــر والـ ــحــاضــنــة فـ ــة ال ــامـ إقـ
الولاية  في  لحقه  نظرًا  المحضون 
رفضت  فيما  والـــزيـــارة،  والـــرؤيـــة 
المحكمة دعواها بتثبيت الحضانة 
الأب  بـــإلـــزام  طلبها  ورفــضــت  لــهــا 
سنوية  ومصروفات  نفقات  بسداد 

تقدّر بـ 100 ألف دينار.
 وذكر المحامي محمد الذوادي أن 
بخليجية  ــزوج  تـ بحريني  مــوكــلــه 
أبــنــاء، حيث  ثــاثــة  منها  وأنــجــب 
تــحــصــلــت عــلــى حــكــم بــالــخــلــع من 
بعدها  الخليجية،  المحاكم  إحــدى 
رفـــعـــت دعــــــوى أمــــــام الــمــحــكــمــة 

البحرين  فــي  الــشــرعــيــة 
بتثبيت  فــيــهــا  تــطــالــب 
ــا لـــــــــأولاد  ــ ــه ــ ــت ــ ــان ــضــ حــ

ألــف   100 تــقــارب  وبــمــبــالــغ 
ــا نــفــقــات وبـــدلات  ديــنــار ســنــويًّ
ومــصــروفــات دراســيــة لــأولاد 
بزعم أنه موكلها ميسور الحال.

موكله  أن  إلى  المحامي  ولفت   
فيها  طــالــب  متقابلة  دعـــوى  رفــع 
ــزام “طــلــيــقــتــه” إلـــى الانــتــقــال  ــإلـ بـ
الأولاد  لحضانة  البحرين  لمملكة 
إسقاط  يتم  امتناعها  حــال  وفــي 

ــيــه مع  الــحــضــانــة عــنــهــا وضــمــهــا إل
أولاده  ورؤيـــة  زيـــارة  مــن  تمكينه 
مواعيد  وترتيب  معهم  والمبيت 

الزيارات الخاصة بالأبناء.
 ودفـــع الـــــذوادي بــنــص الــفــقــرة )أ( 
الأسرة  قانون  من   134 المادة  من 
البحريني التي نصّت على أنه ليس 
في  المحضون  تقيم  أن  للحاضنة 

دولة أخرى إلا بإذن وليه أو وصيه، 
أو غيره من  وأنه يجب على الأب 
أولياء المحضون النظر في شئونه 
وتــأديــبــه وتــوجــيــهــه، كــمــا أوضـــح 
الــحــضــانــة تــســقــط فـــي حــالــة  أن 
استوطن الحاضن بلدًا يصعب معه 
تجاه  بواجباته  القيام  الولي  على 

المحضون.
ــرّت  أقـ عليها  الــمــدعــى  إن  ــال  وقــ  
فـــي مملكة  تــقــيــم  إنـــهـــا  ــا  قــضــائــيًّ
في  يقيمون  الأبناء  بينما  البحرين 
ذلك  فــإن  وبالتالي  خليجية،  دولــة 

الإقرار حجة قاطعة عليها بالخطر 
ويسقط  الأبناء  سلامة  يهدّد  الذي 
ــاء  ــن حــقــهــا فـــي طــلــب حــضــانــة الأب
متى  الحضانة  في  حقها  ويسقط 
أصرّت على الإقامة بالأبناء في بلد 
والدهم ووليهم  إذن  آخر من دون 

القيام  على  قدرته  لعدم  الشرعي، 
ــى حرمانه  إل بــالإضــافــة  بــواجــبــاتــه 
ــة أبــنــائــه وزيـــارتـــهـــم، كما  ــ مــن رؤي
تفيد  بنكية  الــذوادي شيكات  قدّم 
بالإضافة  الأولاد  بنفقات  التزامه 
ــه  ــافـــي مــدخــول ــا يــفــيــد صـ ــى مــ ــ إلـ
المدعية  مبالغة  لتأكيد  الــشــهــري 
قرّر  لما  خلافًا  المالية  طلباتها  في 

الشرع والقانون.
 مــن جــهــتــهــا، قــالــت الــمــحــكــمــة إن 
للحاضنة  يحق  لا  أنــه  فقهًا  المقرر 
نقلة”  “سفر  بالمحضون  تسافر  أن 
بذلك  الولي  يــأذن  لم  ما  وانقطاع 
بلدها  إلــى  مسافرة  أكــانــت  ســـواء 
ــواء  ــلــدهــا وســ ــلـــي أم غــيــر ب الأصـ
ــان الــبــلــد الــمــســافــر إلــيــه بــلــد أب  أكـ
المحضون أم غير بلده وأن الأصل 
والد  مكان  في  الحاضنة  تقيم  أن 
بالولاية  أولى  الأب  المحضون لأن 

وله حق الرؤية.
 ونوّهت المحكمة إلى أنه إذا سافر 
الولي سفر نقلة وأقام في بلد آخر 
الصغير من  الحق في أخذ  له  كان 
الحاضنة ولها أن تتبعه إن شاءت 
البقاء على الحضانة، ولما كان الأب 
لــه حــق الــولايــة على الأبــنــاء كونه 
بشؤونهم  القيام  حق  وله  والدهم 
وتعليمهم  الانحراف  من  وحفظهم 
إقامة  تقتضي  المصلحة  وكــانــت 
الـــذي يحملون  الــبــلــد  الأبـــنـــاء فــي 

جنسيته.
من  لها  أن  إلــى  المحكمة  ولفتت   
سلطة تقديرية، فإنها ترى مصلحة 
في  للأبناء  عليها  المدعي  حضانة 
البحرين وتقضي بإلزامها بالانتقال 
ــي مــمــلــكــة  لــحــضــانــة الأطــــفــــال فــ
تنتقل  رفــضــهــا  ــال  ــ وحـ ــبــحــريــن  ال
الحضانة للأب لعدم إذنه في إقامة 

الحاضنة بالأولاد في دولة أخرى.

المحامي محمد الذوادي 

حسن عبدالرسول
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^  نائب رئيس مجلس بلدي الجنوبية عبدالله بوبشيت 

تخلو من الألعاب ومقتصرة على وجود رمال فقط 

تحويل حديقة مهجورة بالزلاق إلى “باركات”
بلـــدي  مجلـــس  ^وافـــق 
رئيســـه  مقتـــرح  علـــى  الجنوبيـــة 
عبدالله عبداللطيف بشـــأن إنشـــاء 
)بلـــوك تجـــاري(  محـــات تجاريـــة 
مملـــوك  عقـــار  علـــى   937 بمجمـــع 
تفتقـــر  حيـــث  البلديـــات،  لـــوزارة 
المنطقـــة لمثـــل هـــذه المشـــروعات 
التـــي تقـــدم منفعة عامـــة للأهالي، 

حيث تكتظ المنطقة بالسكان. 
كمـــا وافـــق المجلـــس علـــى مقترح 
البلـــدي حمـــد الزعبي بشـــأن تغيير 
تخصيـــص حديقة بمنطقـــة الزلاق 
بمجمع 1056 بغرض إنشاء مواقف 
للســـيارات بالمحافظة، مشيرا إلى 
أن الحديقـــة المشـــار إليهـــا تخلـــو 

من الألعـــاب ومقتصرة على وجود 
رمال فقط، مشيرا إلى أن وجودها 

يســـبب مضايقات لأهالي المنطقة 
خصوصا المصابين بالربو. 

مـــن جهـــة أخـــرى، وافـــق المجلس 
بالإجمـــاع علـــى مخاطبـــة مجلس 
المجلـــس  توافـــق  بشـــأن  النـــواب 
البلـــدي بخصوص الاقتـــراح برغبة 
بشـــأن المحافظـــة علـــى مـــا تبقـــى 
بجميـــع  البحريـــة  الواجهـــات  مـــن 
وتوفيـــر  وتطويرهـــا  المحافظـــات 
مختلـــف الخدمـــات الأساســـية لها، 
علما أن المجلس البلدي في الفصل 
التشـــريعي الرابـــع قد رفـــع توصية 
وافـــق   2017 يوليـــو   12 بتاريـــخ 
فيها بالإجماع على ضرورة تفعيل 
القانـــون بشـــأن حمايـــة الشـــواطئ 

والمنافذ البحرية.

حمد الزعبي

^وزير شؤون البلديات و الزراعة وائل المبارك

تطوير البنية التحتية في الكورة والعكر الغربي

رفع سقف تمويلات “تسهيل” إلى 40 ألف دينار
^ اتفـــق أعضـــاء مجلـــس أمانـــة 
العاصمة، على زيارة عدد من المناطق 
فـــي المحافظـــة بينهـــا الكـــورة والعكر 
احتياجـــات  علـــى  للوقـــوف  الغربـــي، 
الأهالـــي، حيـــث تتضمـــن احتياجـــات 
البنيـــة التحتيـــة فـــي منطقـــة الكـــورة 
 ،2340 شـــوارع  فـــي  الطـــرق  رصـــف 
كمـــا   ،2369  ،2362  ،2358  ،2355
تتضمن الخطة تعديل وصيانة الألعاب 

وسور حديقة المنطقة.
العكـــر  فـــي  التطويريـــة  الخطـــة  أمـــا 
منطقـــة  تطويـــر  فتتضمـــن  الغربـــي، 
وإنشـــاء أرصفة جانبية لشارع القرية، 
وملعبا متعدد الاستخدامات، وفتحات 
تصريـــف مياه الأمطـــار، وإنشـــاء عدد 
من مواقف الســـيارات وكذلـــك ترميم 

الشوارع القديمة.
مـــن جانـــب آخـــر أفـــاد وزيـــر شـــؤون 

المبـــارك  وائـــل  والزراعـــة  البلديـــات 
خـــال حضوره جانبا من الجلســـة بأن 
مبنى مجلـــس أمانة العاصمـــة الجديد 
فـــي منطقـــة توبلي فـــي طـــور التهيئة 
والتجهيزات و ستيم الإنتقال إليه في 

الدور الجديد.

لافتًا إلى أن الـــوزارة تعمل على إعادة 
افتتاح مشـــروع عين عـــذاري، وزيادة 
فـــي  والتشـــجير  الخضـــراء  الرقعـــة 

الشوارع الرئيسية.
اســـتعرض  آخـــر،  صعيـــد  وعلـــى 
الإســـكانية  الخدمـــات  اختصاصـــي 

محمـــد الصائغ خلال عـــرض قدمه في 
التمويـــات  العاصمـــة  أمانـــة  مجلـــس 
الخاصة بمشـــروع “تســـهيل” للحصول 
علـــى تمويل من أحد البنـــوك التجارية 
بدعـــم حكومـــي، حيـــث تمـــت زيـــادة 
الحد الأدنى لقيمة التمويل الإســـكاني 
مـــن 19 ألف دينـــار إلى 40 ألـــف دينار، 
ويســـدد المنتفع قيمة التمويل المحدد 
اســـتنادًا لدخلـــه فقـــط بموجب قســـط 

شهري 25 % من الدخل.
وأضـــاف الصائغ أنه إذا تم رفع ســـقف 
الحـــد الأقصى للتمويل الاســـكاني إلى 
70 ألـــف دينـــار وتحـــدد وفقًـــا لدخـــل 
المنتفـــع وأنظمة البنـــك الممول، حيث 
يســـدد المنتفـــع 35 % قســـطًا شـــهريًا 

كحد أقصى من دخله.

جميلة النشابة ومحمد الصائغ وإيمان العباسي 

تغطية الجلسة

 ندى فهد

تغطية الجلسة

مي الهاشمي

تغيير تصنيف عقارين سكنيين ورفض اثنين آخرين
^ وافق مجلس أمانة العاصمة 
يـــوم أمس الثلاثـــاء بالإجماع خلال 
جلســـته الأخيـــرة علـــى 3 توصيـــات 
رفعتهـــا اللجنة الفنيـــة، وهي: تغيير 
تصنيف العقار فـــي منطقة المعامير 
بمجمـــع 633 مـــن تصنيـــف مناطـــق 
إلـــى   )RHB( بــــ  المتصـــل  الســـكن 
تصنيف مناطق البلـــوكات التجارية 

.)CB(
فوافـــق  الثانيـــة،  التوصيـــة  أمـــا 
المجلـــس فيها على تغييـــر تصنيف 
توبلـــي  منطقـــة  فـــي  رقـــم  العقـــار 
مجمـــع 711 مـــن تصنيـــف مناطـــق 
الســـكن الخاص بـ “RB” إلى تصنيف 
 ،)RBC( مناطق المجمعات السكنية

إضافـــة إلـــى أنـــه تـــم رفـــض تغييـــر 
تصنيـــف عقارين في منطقة الجفير 
بمجمـــع 340 ضمـــن تصنيف مناطق 

العمـــارات متعددة الاســـتخدامات بـ 
)BB( أسوة بالعقارات المجاورة.

كما اســـتعرض المجلـــس ردود وزير 

وائـــل  والزراعـــة  البلديـــات  شـــؤون 
المبارك بشـــأن تغيير تصنيف العقار 
رقـــم بمنطقـــة توبلي بمجمـــع )701( 
وتغييـــر تصنيف العقـــار بمنطقة جد 
علـــي بمجمـــع )721( ودراســـة تغيير 
تصنيـــف العقـــار بمنطقـــة القضيبية 
أحيلـــت  إنهـــا  إذ  )326(؛  بمجمـــع 
والتخطيـــط  الإســـكان  وزارة  إلـــى 
العمراني لاتخاذ الإجراءات اللازمة 
ورفـــع الموضـــوع إلى اللجنـــة العليا 
للتخطيـــط العمرانـــي حســـب الآلية 
المتبعـــة لإعـــادة تصنيـــف العقارات 
بهـــذا  مناســـبًا  تـــراه  مـــا  واتخـــاذ 

الخصوص.

مبارك النعيمي وفاطمة الحاجي ومحمد آل عباس

اللجنة الفنية ترفع 3 توصيات 

ا للمتقاعدين  حديقة الرفاع... الدخول مجاني يوميًّ
^وافق مجلس بلدي الجنوبية 
فـــي جلســـته الأخيـــرة أمـــس علـــى 
مقتـــرح البلدي خالد شـــاجرة بشـــأن 
تخصيـــص يومي الخميس والجمعة 
بدخـــول  والســـماح  فقـــط،  للنســـاء 

المتقاعدين مجانًا لحديقة الرفاع. 
المقتـــرح  أن  إلـــى  شـــاجرة  وأشـــار   
يساهم في الحفاظ على خصوصية 
إلـــى  الذهـــاب  يـــردن  ممـــن  النســـاء 
الحديقـــة برفقـــة أبنائهـــم، حيث تعد 
حديقة الرفاع من الحدائق الداخلية 
والقاطنيـــن  الأهالـــي  مـــن  وروادهـــا 
بهـــا  يوجـــد  ولا  فقـــط  بمحاذاتهـــا 

مرتادون من خارج المنطقة. 
وأوضـــح أنـــه يجـــب عدم احتســـاب 
رســـوم لدخـــول المتقاعديـــن بحيث 
أســـوة  بالمجـــان،  دخولهـــم  يكـــون 
بالمحافظـــة  الأخـــرى  بالحدائـــق 

الجنوبيـــة مـــع ضـــرورة إبـــراز بطاقة 
التقاعد عند دخول الحديقة.

 مـــن جهتـــه، أكـــد مديـــر عـــام بلديـــة 
المنطقة الجنوبية عيسى البوعينين 

تميّـــز المقتـــرح، منوّهًا بـــأن الحديقة 
تعد متنفسًا لجميع أفراد الأسرة. 

 كمـــا وافـــق المجلـــس علـــى مقتـــرح 
شـــاجرة بشـــأن إزالة حديقـــة بمجمع 

910 بالرفـــاع الغربـــي وتخصيصهـــا 
ســـيارات  مواقـــف  إنشـــاء  لغـــرض 
لزيـــادة الاســـتفادة مـــن الأرض وقلة 
باتـــت  الحديقـــة، ولأنهـــا  اســـتخدام 
وكـــرًا لتصرفات غيـــر أخلاقية كونها 
لا تحتوي على سور مغلق ولا يوجد 

بها حارس أمن. 
 مـــن جهـــة أخـــرى، وافـــق المجلـــس 
علـــى مقترحيـــن تقـــدم بهمـــا البلدي 
الماضـــي،  مايـــو   17 دراج  محمـــد 
بشـــأن عمـــل تطوير شـــامل وصيانة 
لحديقـــة إســـكان الحجيـــات بمجمع 
وصيانـــة  شـــامل  وتطويـــر   ،939
لحديقة لطيفة بنت محمد العيســـى 
بمجمـــع 929، وذلـــك لكونهـــا قديمـــة 
وتحتـــاج للتطويـــر ممـــا يصـــب فـــي 
خدمـــة الأهالي فـــي الدائـــرة الرابعة 

بالمحافظة.

خالد شاجرة 

 تصرفات غير أخلاقية بحديقة في الرفاع الغربي
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الحمار المحترم!!
من الواضح أن ثقافتنا العربية تحتقر الكائن الجميل المسمى حمارًا، فهي لا 
تعطيه حقه ولا تنزله المنزلة اللائقة بالأعمال الجليلة التي يقدمها منذ فجر 
التاريخ، ويكفيه شـــرفا أنه يصبر على أذى الإنســـان وســـخافاته واستغلاله 
واســـتعلائه وشره المستطير، بما في ذلك تنظيم حملات دعائية ظالمة من 
الســـب والشـــتم والتعيير، فهو رمز للغباء والجهل، وفقدان العقل والرشـــاد، 
والعناد. فإذا غضب الأب من ابنه العنيد يصفه بالحمار، وإذا غضب المدرس 
مـــن أحـــد طلابه قد يصرخ فـــي وجهه: يا حمار، مع أن جميـــع هذه الصفات 

غير دقيقة ولا تنطبق على الحمار.
إن الحمـــار كائـــن لطيـــف، محتـــرم ومـــؤدب، وصبور وهـــادئ وذكـــي، يتعلم 
بســـرعة ويســـهل تدريبـــه وترويضـــه، وهو خـــادم مطيع للبشـــرية عبر آلاف 
الســـنين، وبعكـــس حيوانـــات أخـــرى- لا يحقـــد ولا ينتقـــم، وهو “عشـــري” لا 
بر.  يطيق الوحدة ويكره الفردية والأنانية، فضلا عن كونه رمزا حقيقياً للصَّ
اختـــاره الحـــزب الديمقراطي الأميركـــي رمزا وتحول إلى أيقونة سياســـية 
وانتخابية منذ اختار الزعيم الديمقراطي “أندرو جاكسون” توظيفه لتعزيز 
شـــعبيته. وباختصار، فإنَّ وســـم الحمار بالغباء يصدر عن انطباع ســـطحي، 
علم،  فالتجربـــة البشـــرية تؤكـــد أنه كائن يمتلـــك ذكاءً غريزيا، وأنـــه قابل للتَّ
منضبـــط ومطيع، ويكفي دليلا أنه يوصف كدليل في الطرقات الوعرة، لأنه 
إذا سلكها مرة واحدة حفظها، ورسم خارطتها في دماغه الموسوم بالغباء، 

حمل، ويستعمل حدسه الطبيعي. كما أنه يتمتع بطاقة كبيرة على التَّ
ومـــن أعاجيـــب الحمـــار فـــي الانضبـــاط والأدب والالتـــزام بالقواعـــد العامة 
والقوانيـــن المرعية، أن كان لنا في ســـبعينيات القـــرن الماضي حمار لطيف، 
له الأحمال من واحة النخيل، ليعود وحيدًا إلى البيت، بالرغم من طول  نحمِّ
المســـافة وتشـــعب الطرقـــات، ومـــن عجائبه أنه عنـــد أول ظهور للإشـــارات 
الضوئية في الشوارع ولم يكن للناس عهد بها فكانوا يرتبكون أمامها، وقد 
يتجاوزونهـــا وهي حمراء راكبين أو راجليـــن، أما الحمار المحترم، فقد كان 
يحترم تلك الإشـــارة بعد أن جـــرى تدريبه مرة واحدة فقط. ولم يحدث أن 
تجاوزهـــا وهي حمـــراء، بعكس بعض ذوي العقول، وهنـــاك حكايات كثيرة، 

يمكن أن تضمها كتب عن فضائل هذا الكائن عبر التاريخ.

*كاتب وإعلامي بحريني

*كمال الذيب

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

الصحافة... براق الحلم للبسطاء من الناس
دائما تجد المواطن البسيط يقدس كلمات الكاتب الذي يعبر عن همومه 
وقضاياه ويســـاعده على لفت انتباه المسؤولين صوب مشكلته لتتبعها 
وتفحصها، علما أن الصحافة وحدها لا تستطيع أن تحرك العالم وتغيره، 

لكنها تستطيع أن تساهم في تحويله.
حدثنـــي أحـــد المواطنيـــن بعد نشـــر مقال “الحلـــم بالســـفر والتمدد على 
الشـــواطئ المدهشـــة” قبـــل أيـــام، والذي أكدت فيه اســـتحالة اســـتفادة 
أصحـــاب الدخـــل المحـــدود مـــن العـــروض الترويجية لشـــركات الســـفر 
والســـياحة بســـبب ارتفاع الأســـعار، قائلا “لقد تكلمت بلســـاننا وأوصلت 
صوتنـــا وهـــذا أهم شـــيء، وثقتنـــا في الصحافـــة كبيرة”. هـــذا المواطن 
البســـيط لم يكن متفائلا، ويعرف أنه يعيش تضاريس موحشـــة وباعثة 
على الألم بســـبب الديون والمســـؤوليات، وكان يحلم بنسج زي سحري 
يأخـــذه مـــع عائلته إلى أي مـــكان في العالـــم في العطلـــة الصيفية، لكنه 
وجدهـــا مهمـــة صعبـــة، ولا يمكـــن لـــه الاحتجـــاج، لكـــن مـــا إن قـــرأ فـــي 
الصحافـــة عـــن غـــاء تذاكر الســـفر وفـــرض مكاتـــب الســـياحة نظريات 

فلســـفية تطبع في النفوس الألم، وهناك أيضا جهد إضافي من شـــركات 
الطيران بكل المنابع والدلالات، خرج وكســـر الترتيب الســـردي لمعاناته 
وأشـــاد بالصحافـــة وعبر عـــن ما في قلبـــه، رغم أن الكلمـــة وجودا تدور 
حولها الأشـــياء ولا تدور حول الأشـــياء، وجعل من الكتابة سرا ومرتبة 
بإمكانهـــا تغيير ما تقوم به شـــركات الســـياحة والطيـــران التي تقف في 

منطقة غامضة بالنسبة له.
صـــدق من قال إن الصحافة مرآة مبدعة لحياة المجتمع، وتلقي الضوء 
كامـــا على واقعية الناس الذين ينجذبـــون تلقائيا لمن يكون لهم صوتا 
مســـؤولا، وليس متغيرا بتغير الأزمنة. الموقف المثالي للكاتب هو الذي 
يريـــده القـــارئ حتى لو أنه لم يســـتطع فتح الطريق إليه لحل مشـــكلته 
وبقـــي متعثرا ســـاقطا، والألم يشـــرب قلبـــه. نحن في الصحافـــة كبراق 

الحلم للبسطاء من الناس.

*كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

تنـــاول المقـــال الفائت “حلـــف الفضول الجديد.. البشـــرية ســـواء”، عدداً من 
الأسس الفكرية التي بنيت عليها الوثيقة، وهي الركائز التي جاءت منفتحة 
علـــى الثقافـــات المتعـــددة والمبـــادئ العالميـــة لحقـــوق الإنســـان والمواطنة 
الشـــاملة، ما جعلها “وثيقة” مرجعية، رغم أنها ليســـت الأولى التي يصدرها 
“منتدى أبوظبي للسلم”، الذي عمل على تدوين مجموعة من الوثائق المُراد 
تحويلها إلى مشـــاريع عملية، ترســـخ على أرض الواقـــع المبادئ التي تنادي 
بها، وأهمها: احترام التنوع البشري، العدالة، المساواة، التسامح، ونبذ العنف 

والتعصب والكراهية!
“وثيقـــة حلـــف الفضـــول الجديـــد”، لم تكتـــب لتبقى حبيســـة الـــورق، بل إن 
الأفـــكار التـــي تضمنتها يُراد لها أن تتحول لمشـــاريع قابلـــة للتطبيق، لذا من 
يتابـــع نشـــاط “منتدى أبوظبي للســـلم” يجـــد أن هناك لقـــاءات متواصلة في 
دول مختلفة، مع قيادات روحية ومدنية وسياســـية، من أجل تقديم رؤية 
“المنتـــدى” حـــول التعايش والحوار بين الشـــعوب، وأن تعاضد الحكماء في 
حفاظهم على الأمن والتنمية والسلم الأهلي، هو ما يمكن أن يقود البشرية 
نحـــو الأمان والخروج من المشـــكلات المتراكمة. “المنتـــدى” أيضاً عمل على 

مزيـــد من الحوكمـــة لهياكله الداخليـــة، وتنظيم العمل في فروعه والشُـــعبِ 
التابعة له، لأنه ليس بمشـــروعِ فردٍ، إنما مؤسســـة تم إنشـــاؤها لكي تســـتمر، 
حتى إن كانت رافعتها شخصية ذات مكانة فقهية وفكرية مرموقة كالشيخ 
عبدالله بن بيه، إلا أن تفكير بن بيه وفريقه هو العمل بـ “روح الفريق” وخلق 

آلياتٍ تنظيمية، تضمن الديمومة والتطوير.
رغـــم ما يقـــوم به “المنتـــدى” من مؤتمرات ونـــدوات وزيـــارات مكوكية بين 
العواصـــم المؤثـــرة، إلا أن المســـؤولية لا تقـــع عليه وحده، بـــل هي جهد لابد 
أن تنهض به مؤسســـات عدة، تتعاون فيما بينها، وتخلق شـــبكة واســـعة من 
الفاعلين المؤثرين في نشر قيم التعددية واحترام التنوع البشري، وتشترك 
فـــي قيـــمٍ أساســـية تكـــون بمثابة الإطـــار الفكـــري الـــذي يضمهـــا جميعا، مع 

احتفاظ كل مؤسسة باستقلاليتها وسياساتها الخاصة.
هل هناك هيئات ومؤسســـات دولية ومدنية في الشـــرق الأوسط يمكنها أن 

تتعاون، وما السبيل إلى ذلك.. هذا ما تناقشه المقالة القادمة.

كاتب وإعلامي سعودي

*حسن المصطفى

تعزيز قيم السلم.. ديمومة العمل المؤسساتي

أعادت الكاتبة اللبنانية نضال الأحمدية – بشـــكل آخر – ما ســـبق وأن قالته ضد 
الســـوريين، من تعبيرات عنصرية بالغة الســـوء، ما كان يجب أن تأتي من كاتبة 
لهـــا جمهور مـــن المعجبين، قد يتأثرون برأيها، ولا أحد يعلـــم مقدار ردود الفعل 
تاليـــاً.. فما كان من جمع من الســـوريين، ممن نعـــرف، أو لا نعرف لقصور منّا، إلا 
الـــرد عليها بأشـــكال مختلفة، بدءاً من الكاريكاتير، وليـــس انتهاء بالفيديوهات، 
وينبري لبنانيون لنبذ ما قالته الكاتبة والتبرؤ منه، فيصطف معها أناس آخرون، 

وهكذا نبتت “معركة” من لا شيء!
لم تكن هذه الملاسنة الأولى بين الشعوب العربية، ولن تكون الأخيرة بالتأكيد، 
بل ســـتواصل انفلاتها في ما تغري به منصات التواصل الاجتماعي من تحقيق 
ما يشـــتهيه الكثير هذه الأيام من الشـــهرة، ولو بكثرة من ينتقدونهم ويسبونهم 
ويحطون من شـــأنهم، ســـيكفيهم أنهم كانوا “ترند” لفترة من هذا الزمان. لأن ما 
يحدث يشير بوضوح إلى هشاشة العلاقات، والانعزالية التي تسود المجتمعات 
العربية، فهذا نفســـه الذي حدث قبل سنوات قليلة إثر تصريحات غير منضبطة 

مـــن فنانيـــن وكتـــاب وصحافييـــن ورياضييـــن، وغيرهـــم، تجـــاه أحد الشـــعوب 
الأخـــرى، وما هي إلا لحظـــات حتى يبدأ القصف المقابل، بأقـــذع الألفاظ، ويبدأ 
التســـابق بعدهـــا فـــي الاغتراف مـــن أكثر القواميـــس اللفظية قـــذارة، بل ويبدع 

البعض في الإضافة إلى هذه القواميس ما لم يكن فيها ذات يوم.
قـــد يخطئ مرضى نفســـيون أو مهوســـو الشـــهرة – ومـــا أكثرهم – فـــي التعبير، 
هذا وارد جداً، لكن أن تنبري قطاعات من الشـــعب للدخول في مباريات لفظية 
منحطـــة، إزاء تصريـــح عابر، أو حتى موقف سياســـي، فيبدأ أناس باســـتعراض 
ما في جعبتهم من أحطّ الكلام وأســـوئه، فهذا – لعمري – التربية الخاسرة التي 
لم تفلح في البيوت ولا المدارس، لأنها مواقف سرعان ما تنقلب إذا تم إصلاح 
ذات البيـــن، ولا يبقـــى في الذاكـــرة إلا اللطخات التي خلفتها عبارات وإســـاءات 

تبادلها الناس لوثت الأجواء وخلفت في النفوس السخام.

*كاتب بحريني

ghassan.shihaby
@gmail.com

غسان الشهابي

يا للهشاشة!

طبيب الــ “الشاورما”
لـــو كان يعـــرف أنـــه ســـيكون عاطلاً بشـــهادته في الطـــب، وأنه ســـينتهي به 
المطـــاف بافتتـــاح وإدارة مطعـــم للشـــاورما، بـــل والعمـــل فيه شـــخصياً، لما 
قضى سنوات من عمره في الدراسة، واستثمر أمواله التي دفعها أهله على 
دراســـته المكلفـــة في افتتاح فروع أكثر لهذا النشـــاط التجـــاري، ولما أرهق 
نفســـه في الســـهر والدراســـة وقهـــر الامتحانـــات، واكتفى بشـــهادة الثانوية 
العامة، هكذا دار في خلدي وأنا أشـــاهد مقطعاً مصوراً لهذا الشـــاب الطبيب 

وهو يقطع لحم الشاورما!
ليـــس انتقاصاً من أي عمـــل، طالما يجني المرء منه اللقمة الحلال، بل أهنئ 
هـــذا الطبيـــب على جرأتـــه وقراره بعدم الركـــون للبطالة، وســـعيه نحو بناء 
نفســـه متحدياً كل الظروف التي عرقلت غيره، وتركتهم يضربون كفاً بكف 
حســـرة وعدم حيلة، لكن من غير المقبول الســـكوت عن وضع هذا الطبيب 
وغيره من الأطباء العاطلين، الذين وبعد الدراســـة المضنية الشاقة، وغربة 
الكثيرين منهم، وتكبد أهاليهم عشرات الألوف من الدنانير التي لو ادُخرت 
لأمكنهـــم من شـــراء بيت عوض عن مصاريف دراســـة الطـــب الباهظة تلك، 
فعلـــى الأقـــل ســـيضمن له ســـكناً يغنيـــه عن الاصطفـــاف في طوابيـــر وزارة 
الإســـكان، ولأمن لزوجته وعياله مســـكناً مســـتقبلاً، بدلاً من استلام شهادة، 
مصيرهـــا بـــرواز علـــى حائـــط! لابـــد أن نعترف بأن الشـــاب الطبيـــب حديث 
التخـــرج، ينتظـــر مثل غيره مـــن الخريجين الوظيفة، وأن عملية الاشـــتغال 
بالعمل الخاص عبر فتح العيادات أمر قد لا يكون سهلاً أبداً، والذي يحتاج 
بالإضافـــة إلـــى الميزانية الكبيرة، إدارة قد تكـــون صعبة خصوصاً مع بداية 
مشـــواره المهنـــي وقلـــة الخبرة، ناهيك عـــن التخصصات التـــي قد لا يصلح 

العمل فيها إلا في المستشفيات. 
الطـــب مـــن التخصصات التـــي لا تحتمل تأجيـــل الممارســـة، فبالإضافة إلى 
كـــون الطب من العلـــوم المتجددة التي تحتاج إلى متابعـــة يومية لما يطرأ 
عليه من تجدد في الدراسات والبحوث، فإنه بحاجة إلى ممارسة وتدريب 
تحت أيدي استشاريين، والوقت المهدر في بطالة الطب ليس في مصلحة 
أحـــد، فكلما طال كلما أصبحت عملية الممارســـة المهنية أصعب بل وأخطر 

على المرضى. 
ياسمينة: بحاجة إلى قرار عاجل لتوظيف كل الأطباء العاطلين. ««

*كاتبة بحرينية
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من هي نــور الفــلاح أم طفل النجم الكبير آل بــاتشينو؟
ســلّــطــت أخـــبـــار أبـــوّة 
ــيـــر آل  ــبـ ــكـ الـ الـــنـــجـــم 
باتشينو الحائز على 
جــــائــــزة الأوســــكــــار 
ــى  ــ ــل الـــــــــــضـــــــــــوء عــ
صــديــقــتــه الــمــنــتــجــة 
الأميركية  الكويتية 
والــشــخــصــيــة الاجــتــمــاعــيــة نــور 
ستان  ــد  وأكــ ــا(.  ــامًـ عـ  29( الــفــاح 
للنجم،  الدعاية  روزنفيلد، مسؤول 
الأول  طــفــلــهــا  أنــجــبــت  الـــفـــاح  أن 
ابنهما  ــان  ــــزوجــ ال وســمــى  ــرًا،  مــــؤخــ

رومان باتشينو.
عندما  مــرة  لأول  مــعًــا  مشاهدتهما  تــم 
تم تصويرهما في مطعم في أبريل من 

العام الماضي، وفي الشهر الماضي شاركت الفلاح 
تحضر  وهي  نيويورك  في  باتشينو  مع  لها  صــورة 
أشارت  الــذي  ميلر  بينيت  الشهير  للمخرج  معرضًا 

إليه باسم ”صديقي“.
 بــاتــشــيــنــو هـــو أب لــثــاثــة أطـــفـــال: ابــنــتــه جــولــي 
33 عامًا، من صديقته السابقة يان تارانت؛  ماري، 
22 عامًا، من صديقته  والتوأمان أنطون وأوليفيا، 

السابقة بيفرلي دانجيلو.
أميركية، وهي  وأم  الفلاح لأب كويتي  نور  ولدت 
السينما  كلية  خريجة  أطــفــال،  أربــعــة  بين  الأكــبــر 
والتلفزيون بجامعة كاليفورنيا في لوس أنجلوس 

ا كمنتجة أفلام. وتعمل حاليًّ
نائبة  قريب  وقت  حتى  كانت   ،Deadline لـ  وفقًا 
 ،Lynda Obst Productions رئيس شركة الإنتاج
بينما لا يُعرف الكثير عن والدها الرأسمالي المغامر، 

لشركة  كمؤسس   LinkedIn موقع  في  مدرج  لكنه 
ThirtyOneCapital Inc، ومقرها في بيفرلي هيلز، 

كاليفورنيا، ووالدتها ألانا سيتلين رائدة أعمال.
يمتلئ حسابها الخاص في الانستغرام بصور حياة 
ذلك صور مع مشاهير مثل سينا  بما في  ساحرة، 
ميلر وغيرهم، قبل ال باتشينو، كانت مرتبطة أيضًا 
عندما   ،2017 عام  في  جاغر  ميك  الكبير  بالمغني 
كان في فرقة رولينج ستونز وهو يبلغ من العمر 74 

عامًا وكانت تبلغ من العمر 22 عامًا فقط.
أعطت مجلة Hello جولة في قصرها المكون من 
ثمان غرف نوم على طراز البحر الأبيض المتوسط 
2019، وتحدثت الفلاح  في بيفرلي هيلز في عام 

عن علاقتها بالموسيقي الشهير.
وقالت للمجلة المعروفة: “إذا كنت أحب الأشخاص 
بأي عمر”، وأضافت:  أهتم  لا  فأنا  أنا معهم،  الذين 

وأعتقد  عــمــره،  فــي  أي شخص  على  أحكم  لا  ــا  “أن
القديمة معهم  الروح  بقليل من  دائمًا  أنني شعرت 
حقًا، أحب الأفلام القديمة، وأجمع ملصقات الأفلام 
المظهر  أحــب  أنــا  عتيقة،  أزيـــاء  ــدي  وأرتـ القديمة 
الــكــاســيــكــي”. كــمــا تــحــدثــت بــفــخــر عــن جــذورهــا 

العربية، وقالت: “لوس أنجلوس هي بيتي وأشعر 
أنني  أعــرف  قلبي  في  لكن  للغاية،  أميركية  بأنني 
أنتمي  لأنني  وأنا محظوظة  أيضًا،  أوسطية  شرق 
مــا في  أفــضــل  يمنحني  ــك  ذلـ ثــقــافــتــيــن لأن  ــى  إلـ

العالمين” بحسب موقع ذا ناشونال.

أُدرجت بعد طول انتظار على 
رصيف الفن والشهرة في هوليوود 
نجمة باسم مغني الراب الأميركي 

توباك شاكور الذي قُتل قبل 27 عامًا 
بعدما عرف مسيرة فنية حافلة رغم 
قصرها. وكان نجم الهيب هوب يُعد 
أبرز فناني الساحل الغربي الأميركي 

قبل اغتياله بطلقات نارية في 
سبتمبر 1996 في لاس فيغاس في 

ظروف لا تزال غامضة!

tariq_albahhar

“الحبّار 2” في نوفمبر المقبل
الخاصة   ”2023 “تودوم  احتفالية  فعاليات  ضمن 
الرقمي  البث  منصة  أطلقت  نتفليكس،  بمعجبي 
كشفها  خــال  من  القاتلة،  للعبة  الأخضر  الضوء 
من  الــثــانــي  للموسم  الأول  الــرســمــي  التريلر  عــن 
المسلسل الكوري “لعبة الحبّار”، بعد نجاح موسمه 

الأول الذي عرض في 2021.
على  جــمــهــورهــا  الــشــهــيــرة  المنصة  شــاركــت  كــمــا 
تتجاوز  لا  الـــذي  المقتضب  “الــتــريــلــر”  يــوتــيــوب 

عرضه  موعد  عن  كاشفة  دقيقة،  نصف  مدته 
“في نوفمبر  وعلقت:  المقبل  الموسم  واسم 
هي  شهرة  الأكثر  اللعبة  أصبحت  المقبل.. 

.ae.24 حقيقة واقعة” بحسب موقع
أحـــداث  أن  “بــيــبــول”  وكشفت مجلة 

ستختلف  المقبل  الموسم 
عـــــــن الأولــــــــــى 

بـــــدمـــــجـــــهـــــا 
مــــــع عـــالـــم 
تــلــفــزيــون 
الـــــواقـــــع، 
حــيــث لن 
يـــــــكـــــــون 

بل  الأبــطــال،  ينفّذه  سيناريو  بأكمله  المسلسل 
ســتــتــخــلــلــه، أيـــضًـــا مــشــاركــة مــتــبــاريــن عــاديــيــن، 
الـــبـــعـــض. وذكــــــرت أن من  بــعــضــهــم  يـــتـــحـــدون 
كما جرى في سيناريو  لن يموت حقيقة،  يخسر 
اللعبة فقط، بعدما  الموسم الأول، بل يخرج من 
الصباغ الأحمر، عند إصابتهم  تنفجر عبوات من 
Mu� ومواجهة  التحدي،  إكمال  عن   فيتوقفون 

gunghwa “الدمية العملاقة المخيفة”.
تنتهي  لا  الدمية،  المتسابقون  تخطى  حال  وفي 
 Dalgona“ لــعــبــة  ــى  إلـ يــنــتــقــلــون  بــل  رحــلــتــهــم، 
Cookie” المخيفة، حيث تكون نهاية مصيرهم 
في حال فشلوا في تعطيل برمجات الدمية 
الإلكترونية توصلً  النظم  والسيطرة على 

إلى جني الثروة أو الموت.
أن  وأوضــــــــــــحــــــــــــت 
ــم  ــل تـ ــ ــسـ ــ ــلـ ــ ــسـ ــ ــمـ ــ الـ
تــــــصــــــويــــــره فـــي 
وقـــت ســابــق من 
ــعــام، في  هـــذا ال
خُصص  موقع 
ــه فــي الــهــواء  ل

الــطــلــق بـــإحـــدى الــمــقــاطــعــات الــبــريــطــانــيــة، ومــن 
نوفمبر  فـــي  نتفليكس  عــلــى  عــرضــه  الــمــرتــقــب 
إليهم  يُشار  الذين  المتبارون،  المقبل. وسيظهر 
بالأرقام، بملابسهم الرياضية الخضراء والبيضاء، 
محافظين  عمومًا  الــمــبــاراة  حــرس  سيستمر  كما 
المخيفة  أقنعتهم  مع  بالأحمر  المرعب  زيّهم  على 
السوداء، ولا ينطقون بحرف واحد، بل يشار فقط 

إليهم بأرقامهم.
ســريــة،  مسابقة  حـــول  المسلسل  ــداث  أحــ تـــدور 
يمرون  لأنهم  بحياتهم،  لاعــبًــا   456 فيها  يخاطر 
عليهم  يــتــوجّــب  حــيــث  شــديــدة،  مــالــيــة  بضائقة 
تخطي سلسلة من ألعاب الأطفال القاتلة للحصول 

على فرصة للفوز بـ35 مليون دولار.
 ويركز المسلسل على شخصية سيونغ جي هون، 
رجل في الأربعين من عمره يعاني الفقر والفشل 
في حياته ومن ديون كبيرة تثقل كاهله، وبعد يوم 
عصيب وقاسٍ وبينما ينتظر المترو في المحطة، 
المشاركة  عليه  منه رجل غريب ويعرض  يقترب 
في اللعبة مقابل المبلغ الكبير، وفي حال الخسارة 
إلى  كاذبة  إشــارة  فسيتم صفعه على وجهه، في 

مقتل المتباري، فيوافق، وتبدأ الأحداث.

أحييت النجمة نانسي عجرم مؤخراً حفلًا ««
فنياً خيرياً برعاية وحضور الملكة رانيا 

العبدلله في الأردن، دعماً لمرضى 
السرطان من تنظيم مؤسسة الملك 

الحسين للسرطان.

لاقت نانسي ترحيباً كبيراً ««
في المملكة الأردنية خاصة 

بعد مواقفها الإنسانية 
على المساهمة في هذا 

الدعم الخيري الذي يعود 
ريعه لجمع التبرعات 

لتحقيق مشاريع تعنى 
بإنشاء مراكز متخصصة 
لرعاية المرضى وتطوير 

الأبحاث العلمية في 
مجال السرطان.

واللافت في هذا الحفل أن ««
فتاتين صغيرتين فاجأتا 

نانسي عجرم على المسرح 
إذ شاركتا معها الغناء.

افتُتح يوم أمس الأول بمساحة الرواق للفنون )بيت البنك( معرض “مشروع 
طباعة”، بمشاركة 19 فنانا وفنانة. ويقدم المعرض صورة بانورامية عن فن 
الجرافيك/‏ الطباعة في البحرين بعدد 36 لوحة. والفنانون المشاركون هم:

أحــمــد عــنــان، جــبــار الــغــضــبــان، جلال 
الـــعـــريـــض، جــعــفــر الــعــريــبــي، حــامــد 
داليا  الــمــحــروس،  حسين  البوسطة، 
مكاوي، دانة حميدان، زهير السعيد، 
ضوية العلويات، عباس يوسف، علي 
حسين،  عــلــي  المحميد، 
محمود  مــبــارك،  عــلــي 

النشيط،  مصطفى  الــصــاحــب،  عــبــد 
ــور  مــنــى الــمــعــتــز، نـــادر الــعــبــاســي، ون

الصيرفي.
ــال الــمــنــســق  ــ ــعـــرض قـ ــمـ ــذا الـ ــ ــن هـ عــ
والــمــشــرف الــفــنــان عــبــاس يــوســف لـ 
الــرواق  مساحة  انتقال  بعد  “الــبــاد”: 
للفنون من مقرها السابق في العدلية، 

ــنـــك، ارتـــــــأت مـــديـــرة  ــبـ ــى بـــيـــت الـ ــ إلـ
معرض  تنظيم  كــانــو  بــيــان  الـــــرواق 
لي  المهمة  واسندت  الجرافيك،  لفن 
التنظيمية  الأمـــور  لجميع  شخصيا 
ــار الـــفـــنـــانـــيـــن الــمــشــاركــيــن  ــ ــي ــ ــت واخــ

وأعمالهم. 
الطباعة  على  تقوم  المعرض  فكرة 
العمل،  ترقيم  واشتراط  التقليدية 
بمعنى النسخ، وهي تقنية معروفة 
المعرض  ويضم  الطباعة،  عالم  في 
ــثــة  ــحــدي ــال ال ــ ــمـ ــ إلـــــى جـــانـــب الأعـ
ــعـــام 2011  ــمـــالا تـــم إنــتــاجــهــا الـ أعـ

ــة فـــن الــجــرافــيــك/‏  ــتــاج ورشــ مـــن ن
أشــرف  الــتــي  الــكــولــوجــراف،  تقنية 
رافع  الراحل  العراقي  الفنان  عليها 
الناصري في مساحة الرواق وشارك 

فيها آنذاك 13 فنانا”. 
ــف: أشـــكـــر جــمــيــع  ــوســ ــ وأضـــــــاف ي
المعرض  فــي  المشاركين  الفنانين 
ومن المهم أيضا نشكر “البلاد” على 
الفعاليات  لكل  المستمرة  تغطياتها 
الــفــنــيــة والــثــقــافــيــة فـــي الــبــحــريــن، 
المبدعين  كل  إلى  الواضح  ودعمها 

وتسليط الضوء على أعمالهم.

صالة الرواق للفنون تحتضن معرض “مشروع طباعة”
عباس يوسف: نشكر “^” على دعمها المستمر للمبدعين

نانسي تنشر الأمل بحفل خيري 
لدعم مرضى السرطان

طارق البحار

 أسامة الماجد  |   تصوير: حوراء مرهون
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+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

 For Advertising
لإعلاناتكــم 

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة 

دار الفردان للمواد الغذائية تضامن بحرينية

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها السيد / فيصل 
هلال علي فردان  نيابة عن السادة شركة دار الفردان للمواد الغذائية تضامن بحرينية) 

المسجلة بموجب القيد رقم 3-106633، طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع رقم 3 من:
دار الفردان للمواد الغذائية تضامن بحرينية

DAR ALFARDAN FOOD STUFF BAHRAINI PARTNERSHIP 
الى: دار الفردان للخياطة شركة تضامن بحرينية

DAR ALFARDAN TAILORING BAHRAINI
PARTNERSHIP COMPANY

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر 
يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
إعلان تصفية

فيجيوس للتجارة ذ.م.م
 سجل تجاري رقم   120174

شركة    إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
120174 بطلب تصفية  القيد رقم  المسجلة بموجب  للتجارة ذ.م.م   فيجيوس 
الشيخ  حامد  توفيق  خيري  محمد  السيد   وتعيين  اختيارية   تصفية   الشركة 

عبدالله مصفيا للشركة.
عنوان المصفي : 33722276

Dr.mohd.veggius@gmail.com

التاريخ : 28/5/2023
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -  إدارة السجل التجاري

  CR2023- 83772 إعلان رقم
تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم  قانوني 

مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اسم التاجر : علي حسين عبدلله الحكيم

الاسم التجاري الحالي : مطعم ذا نودل هاب
الاسم التجاري الجديد : مطعم ايسيان هاب

قيد رقم : 76729 – 13

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
إعلان تحويل محل تجاري  مؤسسة فردية
وتحويل القيد إلى شركة تضامن بحرينية

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها ورثة المرحوم 
نبيل  المسماة  الفردية  المؤسسة  تحويل  بطلب  الساعي  احمد  عبدالله  نبيل 
الساعي محاسبون قانونيون والمسجلة بموجب القيد رقم 16080 ، وتحويل 
القيد إلى  شركة تضامن بحرينية   برأسمال وقدره عشرون ألف دينار بحريني 

20000 لتصبح مملوكة للشركاء التالية أسماؤهم:
دانه نبيل عبدالله احمد الساعي بنسبة 75 %
بسمه نبيل عبدالله احمد الساعي بنسبة 25%

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة كوكيتو للتجارة العامة ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
السيد / خالد عبدالله جاسم احمد  نيابة عن السادة شركة كوكيتو للتجارة العامة 
التجاري  تغيير الاسم  القيد رقم 11-25178، طالبين  المسجلة بموجب  ذ.م.م 

للفرع رقم 11 من:
مقاولات كوكيتو للتنظيفات ذ.م.م

KOOKITO CLEANING CONTRACTING W.L.L
الى: كوكيتو للديكور ذ.م.م

KOOKITO DECOR W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة 

خمسة عشر يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

تاريخ :20/6/2023
CR2023- 99009 إعلان رقم

 تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

إلى  التالي:  التجاري  المحل  بتحويل  الملا  علي حسن  فهد   / السيد  إلينا  تقدم 
السيدة/ ايمان خليل ابراهيم زباري

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

الاسم التجاري رقم القيد   
هاى ستايل للحلاقة الرجالية   78831-2
هاى ستايل للحلاقة الرجالية   78831-3

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة جوبيتر القابضة ذ م م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المصفي  باعتباره  متخصصة  مهنية  تضامن   - ستيفينز  مور  السادة 
القانوني لشركة جوبيتر القابضة ذ م م، والمسجلة بموجب القيد رقم 
123620، طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية اختيارية 
الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
إعلان رقم   60700   لسنة 2023
بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة تيجي ديجتل ماركتنق ذ.م.م 2001

 / السيد  إليها  تقدم  قد  بأنه  التجارة  و  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
حسن علي حسن عبدالله يوسف السنكيس باعتباره المصفي القانوني لشركة 
ذات مسئولية محدودة  ،المسجلة كشركة شركة  ذ.م.م  ماركتنق  ديجتل  تيجي 
بموجب القيد رقم 132082 ، طالبا إشهار إنتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية 
التجاري، و ذلك وفقا لأحكام قانون الشركات  اختيارية و شطبها من السجل 

التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
)CR2023- 99504( إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

تقدمت إلينا خلود عيسى حسن الدوسري بطلب تحويل المحل التجاري التالي : 
إلى السيدة مروه ناجي راشد مهنا حمود

إلى الإدارة خلال خمسة عشر  التقدم  قانوني  لديه أي اعتراض  فعلى كل من 
يوما من تاريخ الإعلان

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
رقم القيد : 1-139434

الاسم التجاري : مركز الشكل الجديد لخدمات السيارات  

تاريخ :21-06-2023
) CR2023- 100010( إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

المحل  لتحويل  السواد  عيسى  منصور  سلمان  علي  السيدة   / السيد  إلينا  تقدم 
التجاري التالي 130774 إلى السيد/ السيدة اسامه سلمان منصور عيسى السواد
فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 

من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
الاسم التجاري : ابن ميثم للترجمة.

رقم القيد:  1-130774      

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
)CR2023- 100319( إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

تقدم إلينا مهدي علي سلمان مهدي طراده بطلب تحويل المحل التجاري التالي 
: إلى السيدة عقيله علي سلمان مهدي طراده

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

الاسم التجاري  : كلين قيت للتنظيفات  
رقم القيد  : 1-138652

Vacancies Available
SMART HOME SOLUTIONS FOR GENERAL TRADE 

has a vacancy for the occupation of
 LABOURER

, suitably qualified applicants can contact
 39455518 or INFO@SM4RT.BH

ABID PHONE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33691715 or Abidphone63@gmail.com

DAWOOD SALMAN AL MUDAWIB CONTRACTING EST. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39802060 or FUTUREDOCUMENT@GMAIL.COM

ATLAS GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE PAINTER (SPRAY-GUN)
, suitably qualified applicants can contact

 39685550 or GARAGEATLAS@YAHOO.COM

DA MILANO GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DIRECTOR
, suitably qualified applicants can contact

 39921194 or SALIL@DAMILANO.COM

A.ALI ESSA ALDAAYSI CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39445575 or hr@aldaaysiholding.com

MOHAMMED NOOR BUKHARI RES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17295527 or INFO@BOKHARI.NOT

Synergic facility services 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(MOTOR-CYCLE)
, suitably qualified applicants can contact

 66637663 or HESSAHESSAHESSA@YAHOO.COM

Abwaab Construction 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39809996 or abwaabconst@gmail.com

ARMADA RETAIL CONCEPT STORES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
, suitably qualified applicants can contact

 32111352 or shadi@ARMADAGROUPCO.COM

Alhella Alsagira Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
, suitably qualified applicants can contact

 38027152 or MUNTADAR.JAAF@GMAIL.COM

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
, suitably qualified applicants can contact

 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM

MID CITY REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
, suitably qualified applicants can contact

 33647620 or BAHGOOD@YAHOO.COM

GOLDEN TOUCH CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36662111 or abey@gtcbah.com

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM

NEW FLOWR RESIA URANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39695145 or NEWFLOWERRESTAURANT@GMAIL.COM

GRNATA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39602929 or HASAN@GRNATA.COM

PENO COLDSTORES 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39841310 or ZUHAIR-MAJEED@HOTMAIL.COM

Old Scrap 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39179077 or ADRAJ1@GMAIL.COM

SHAW NASS PIPE FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
, suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

SHTIYA BUILDING CONTRACTING & MAINTENANC 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33744544 or shtiyacontracting@gmail.com

SOQOOR ALKHALEJ ALTHAHABYA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 39466545 or S.JAFFAR1963@HOTMAIL.COM

ALHAMOOR FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33612633 or ALHAMOOR000@GMAIL.COM

7LINE CUSTOM CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33232382 or ahmed7lineS@gmail.com

MOHAMMED ALBARWANI PETROLEUM SERVICES CO. 
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY & OCCUPATIONAL HEALTH SPEC
, suitably qualified applicants can contact

 17564715 or ali.hussain@mbpetroleum.com

MARA CAR SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 36444405 or TDS_434@HOTMAIL.COM

Noor Abaadi Cold Store 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
, suitably qualified applicants can contact

 17780005 or NOORABAADI321@GMAIL.COM

ALKARAMA GRILL CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39929669 or AHMEDY_1@HOTMAIL.CO

AL NESSER CENTRAL AIR CONDITIONS  REPAIRS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39179077 or ADRAJ1@GMAIL.COM

ALFOUZ CONTRACTING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 17774477 or MAJED@FAWAZALZAYANI.COM

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com

ITHIBAT CONTRACTING EST . 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 39444923 or bigbossvip911@gmail.com

BREEZEE SECRET CARS SPARE PARTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39445823 or NASSERBREEZEE@GMAIL.COM

UNICORP COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 38411180 or REZA@UNICORPWLL.COM

AL TAQWA CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39458665 or khalil2121354@gmail.com

UM MARWAH LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

, suitably qualified applicants can contact
 33753573 or ALKARAR2012@HOTMAIL.COM

Eastern Asphalt & Mixed Concrete Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17252078 or S.RADHI@EAMCO.BH

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17708888 or lmra@mmetc.com

PAN ARAB MARKETING & AGENT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 17514166 or info@panarabco.net

ALGASSAB CONSTRUCTION & TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TRENCHER
, suitably qualified applicants can contact

 39669917 or oommenzo@gmail.com

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM

SILVER CITY CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39188855 or SILVERCITYCONTRACTING@GMAIL.COM

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39252020 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

, suitably qualified applicants can contact

 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM

NIKHAT QURAISHI Ironing clothes 

has a vacancy for the occupation of

 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

, suitably qualified applicants can contact

 39210555 or AQLANAAS1@GMAIL.COM

SEPCOIII BAHRAIN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

, suitably qualified applicants can contact

 66331128 or fatima@sepco3.com

FAROOQ AHMED SAIN Contracting Co W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

, suitably qualified applicants can contact

 36404055 or F33165228@GMAIL.COM

AMERICAN MISSION HOSPITAL 

has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)

, suitably qualified applicants can contact

 17177711 or CATHERINE@AMH.ORG.BH

AL RAQYA FURNITURE 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

, suitably qualified applicants can contact

 39456168 or ALRAQYA@OUTLOOK.COM

NUZUL WOOD WORKS 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

, suitably qualified applicants can contact

 17336032 or DARALHEKMAH1986@GMAIL.COM

J A R LAUANDRY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

, suitably qualified applicants can contact

 38444055 or EBRAHIMR1958@GMAIL.COM

ALTADHAMON EXCAVATION CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

, suitably qualified applicants can contact

 17702385 or HABIBBINALIALAALI1967@GMAIL.COM

MOHAMMED HABIB MOHAMMED ABDULLA 

has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER

, suitably qualified applicants can contact

 66333744 or mohhmoh1@gmail.com

FLORA CONTRACTING MAINTENANCE SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

, suitably qualified applicants can contact

 17623882 or accounts@florabh.com

ANMAR TAILORING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER

, suitably qualified applicants can contact

 39677155 or INFO@ANMARCOUTURE.COM

Al Sahel Resort B.S.C. (Closed) 

has a vacancy for the occupation of

 SUPV, TECHNICAL SUPPORT

, suitably qualified applicants can contact

 17561327 or hr@edamah.com

BLACK & READ READYMADE DRESSES Co. Wll 

has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN

, suitably qualified applicants can contact

 17710822 or SLHAHUSSAIN@GMAIL.COM

Lyon Lubes W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

, suitably qualified applicants can contact

 17001060 or PARSCOBAHRAIN@GMAIL.COM

COUNTRY WIDE MECHANICAL SERVICES AND TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

, suitably qualified applicants can contact

 39414440 or ALFADHALACARS@GMAIL.COM

SANGAM CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

, suitably qualified applicants can contact

 17702157 or SANGAMCONST.EST@GMAIL.COM

BURJ MUSHRAF DOCUMENT CLEARANCE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

, suitably qualified applicants can contact

 33351092 or BMC.BAHRAIN111@GMAIL.COM

UNIMECH INTERNATIONAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (MAINTENANCE)

, suitably qualified applicants can contact

 36000022 or 196aljabribh@gmail.com

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

, suitably qualified applicants can contact

 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com

Mujahid Contracting Co. Partnership 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

, suitably qualified applicants can contact

 66921790 or ghulammustafa620822724@gmail.com

Dose Cafe Food & Beverage Service Activities Company w.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

, suitably qualified applicants can contact

 38999999 or BESHARA.ABDU@GMAIL.COM

DREAM WAY SERVICES CO. Bahraini Partnership Company 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

, suitably qualified applicants can contact

 39531396 or CKMANAGEMENT.BH@GMAIL.COM

BERACAH TRADING AND CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

, suitably qualified applicants can contact

 77088917 or arul19765@gmail.com

A TO Z PARTY 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

, suitably qualified applicants can contact

 39942226 or atoz.partybh@gmail.com

CORNER BED TRADING CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

, suitably qualified applicants can contact

 13673733 or ALMAZRO@ALMAZRO.COM

KOSHYS FABRICATION CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

, suitably qualified applicants can contact

 33187870 or koshysfab@gmail.com

GRILL BURGER TIME W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER

, suitably qualified applicants can contact

 17001720 or PRINCEBURGER@GMAIL.COM
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ABDULLA ABDULRAHMAN ALRAYES AND SONS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 RIGGER(OIL & GAS WELLS DRILLING)

, suitably qualified applicants can contact
 17252144 or HR@ALRAYESDECOR.COM

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING GROUP 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
, suitably qualified applicants can contact
 36552200 or abuobaidgroup@gmail.com

ALMEABAD ELECTRICAL SERVICES EST. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17456287 or MES.MUHARRAQ@GMAIL.COM

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
, suitably qualified applicants can contact
 17580000 or rc.bahrz.hr@ritzcarlton.com

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

ATYAB SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
, suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me

SENAN SONS TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 33788881 or MAREBCITY2@HOTMAIL.COM

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
, suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

GOLDEN FISH FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17274916 or HASAN.ALDEEBEL@GMAIL.COM

MOTOR ZONE CAR CARE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38878848 or KHALIDMUFTAH291@GMAIL.COM

MOHAMED AHMED MOHAMED ALI ( ALMAMLAKA 1 / 12136 ) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39451811 or matrook_ali@hotmail.com

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

Rozania cafeteria 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39606665 or ISSAA.ZAINAL@GMAIL.COM

RSM Bahrain 
has a vacancy for the occupation of

 AUDITOR
, suitably qualified applicants can contact

 17537787 or info@rsm.bh

ALMAFAD EXHAUST 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR MECHANICAL WORKSHOP)
, suitably qualified applicants can contact

 39856685 or almfad.bh@gmail.com

THE NEW HOUSE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17280737 or KHAIBERCARGO@YAHOO.COM

7 style Freight transport by road 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY TRUCK)
, suitably qualified applicants can contact

 38301001 or EBTISAM.ABDAN@GMAIL.COM

KARAK DANDANAH 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 35555911 or SUHAIRZ68@YAHOO.CO.UK

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

Shafiq Glass and Art Frames Centre 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 17732091 or bahrainframes@gmail.com

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM

A M BLACK DIAMOND CAR SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 34103018 or GROUPDIXSON@GMAIL.COM

MATHA MIDDLE EAST ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17877641 or mathawll@gmail.com

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

JOHAINAH FOOD INDUSTRIES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39699914 or AZIZ.ALAWADHII@HOTMAIL.COM

ALAMGIR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34561904 or M.ALAMGIRBH@GMAIL.COM

PROLITE TRADE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39036058 or ABIDOWAIS110@GMAIL.COM

HOOR ELEGANCE FOR ACCESSORIES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33915880 or DAWO1998OD@GMAIL.COM

IMAGE MEGA CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 34615000 or ADANAFTAB8@GMAIL.COM

AL RAWAE AL FANIYA CONSTRUCTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR, FOREMAN (CONSTRUCTION WORK)
, suitably qualified applicants can contact

 37147770 or KOTWAL78@GMAI.COM

SALMAN HAMAD ISMAIL BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33495428 or SALMANHAMADBH1@GMAIL.COM

MD AZAD PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36103555 or SHAHJADAPUR777@GMAIL.COM

TABASSUM JEWELLERY DESIGN COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33124163 or TABASSUMFAROOQ61@GMAIL.COM

INDUST SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36071141 or NAVEEDKHAAAAN7@GMAIL.COM

RITIKS MARKETING AND PROMOTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34210738 or BAHRAINHOPE22@GMAIL.COM

ABEER ALWARD ABAYAT 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact
 39306306 or ABEERFAISAL@GMAIL.COM

ABRAR BROTHER CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33904144 or ABRARAHMED020922@GMAIL.COM

U H M CARGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33384774 or HN.BH.PK@GMAIL.COM

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM

HAMAD TOWN PHARMACY 
has a vacancy for the occupation of

 PHARMACIST
, suitably qualified applicants can contact

 39118999 or hr@htp.com.bh

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17708888 or lmra@mmetc.com

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

ATYAB SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34111999 or sharef.works@gmail.com

Green Desert Landscape Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 GARDENER
, suitably qualified applicants can contact

 39977999 or EKGROUB1@BATELCO.COM.BH

ROAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
, suitably qualified applicants can contact

 39406006 or BH.ROAST@GMAIL.COM

PARCEL DELIVERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 38331121 or ALI.DHAIF@TRYPARCEL.COM

ARCOMAT MANAGEMENT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35610495 or WASEEM.KHAN79128@GMAIL.COM

SAKAKA SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33640042 or ABDULREHMANBH4@GMAIL.COM

A.AMEER A. ALMUGHNA / THARWAT ABOOD-14966 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39152249 or ABDULAMEERR1@GMAIL.COM

TECHNOMEC FOR REPAIR, SALE & PURCHASE MACHINERY 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39992500 or TECHNOMEC.BH@GMAIL.COM

Dar AlAmana For Sale Of Car Paints W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33854470 or FAISALSALMABAD@GMAIL.COM

DHA REPAIR OF MACHINERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34567895 or ABEERRAJPUT1@GMAIL.COM

HONG KONG GATEWAY RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 16161122 or BAMIN@DIVIDENDGATECAPITAL.COM

THREE LEAF FABRICATION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39032235 or THREELEAF4313@GMAIL.COM

ALTALHI TRADING AND CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
, suitably qualified applicants can contact

 35038162 or FAISALSAEED9964@GMAIL.COM

VASANTHAM SWEETS & SNACKS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17213355 or WSSBAHRAIN@YAHOO.COM

BUILD LAND CONTRACTING AND BUILDING MATERIALS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39699898 or nono-omeed123@hotmail.com

ARABIAN DEAN FOR MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PHOTOGRAPHER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 32378088 or ABDULSHAIK1595@GMAIL.COM

MODERN WORLD GENERAL TRADING FOR SAFETY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
, suitably qualified applicants can contact

 34440766 or LAYALIBAHRAIN@GMAIL.COM

ZSA CONTRACTING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 32003185 or akiiperfect@yahoo.com

CLOUD ELECTROMECHANICAL COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17125256 or INFOCLOUDEMS@GMAIL.COM

AL MASA ONE REALESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 38020009 or MOHD.H.NA@GMAIL.COM

NAD FOODS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 39774433 or AALI@MINISO-BH.COM

EGO CAFE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 66997866 or EGOCOFFEE178@GMAIL.COM

RAIHANA EXPRESS SUPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 13635317 or KANZFOODS2@GMAIL.COM

AL-BISMI RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17214714 or BUYUSRA@GMAIL.COM

AL BARIQ SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 32394860 or albariq.services.wll@gmail.com

LABEEH TO OPERATE WEBSITES AND ELECTRONIC PORTALS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
, suitably qualified applicants can contact
 33347547 or ALWAEEL632@GMAIL.COM

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM

EBRAHIM KHALIL KANOO COMPANY B.S.C.CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
, suitably qualified applicants can contact
 17262262 or HR.S@EKKANOO.COM.BH

ALETIHAD FOR SELLING FRESH MEAT 
has a vacancy for the occupation of

 SLAUGHTERER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 39727776 or hussain.ali@foulath.com.bh

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34111999 or sharef.works@gmail.com

MAQ Marine Services 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 36266658 or MAQMARINE@GMAIL.COM

YOUSIF ISA YOUSIF ALHASIMI BUREAU OF ATTORNEYS 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
, suitably qualified applicants can contact

 17210255 or YUSUF.ALHASHIMI@YAHOO.COM

Charcoal Gourmet Burger Snack W L L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17001720 or GOURMETBURGERBAH@GMAIL.COM

BIG BROTHER BUSINESS SUPPORT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35363618 or BROTHERSGROUP.BH@GMAIL.COM

BAB SAYER TRADING establishment 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING SPECIALIST
, suitably qualified applicants can contact

 39350005 or BABSAYERTRADING@GMAIL.COM

WADIMA BUSINESS SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 39025069 or MUNAWARADC@GMAIL.COM

HIGH NEW STYLE  TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(FURNITURE)
, suitably qualified applicants can contact

 33200880 or newstyle.ali@gmail.com

Dormate Glass And Accessories W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 GLAZIER
, suitably qualified applicants can contact

 17131466 or ALMINARGLASS@GMAIL.COM

DHA CONSULTANCY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34567895 or ABEERRAJPUT1@GMAIL.COM

CITY STYLISH MANUFACTURE OF FURNITURE BAHRAINI PARTNERSHIP CO. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34310909 or CITYSTYLISHFURNITURE@GMAIL.COM

First Pioneer Technical Services WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39205395 or ABDULLAKA3882AB@GMAIL.COM

PARCEL DELIVERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 38331121 or ALI.DHAIF@TRYPARCEL.COM

LE CHASKA RESTAURANT W L L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 39310555 or KASHMIRI@DLPS.NET

HHH MOTOR WINDING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 37212200 or MUSTAFA32.BH@GMAIL.COM

THE ART HOTEL & RESORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
, suitably qualified applicants can contact

 16033100 or ABEER@AMWAJ.BH

Intelligent  Friends Constructions Co W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36192250 or afaqahmedkhan645@gmail.com

GREAT LAND CURTAINS TEXTILES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39798987 or YASERBUALLAI@GMAIL.COM

TIK TAK TOK RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66367994 or ABOOD251770@ICLOUD.COM

INNOVATIVE TECHNOLOGIES FOR TELECOMMUNICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
, suitably qualified applicants can contact

 39398876 or INNOVATIVE.TECHOLOGY@GMAIL.COM

Rajawi Cold Stores 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33577123 or FASALKC33577@GMAIL.COM

SPARKTECH INDUSTRIAL SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
, suitably qualified applicants can contact
 33228707 or ARSALEEM31@GMAIL.COM

BURGER ZOOM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17001720 or BURGERZOOMBH@GMAIL.COM

TASHYEED HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
, suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM

CHELSEA GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33114991 or MIZOOOAMEERAA@GMAIL.COM

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

Promag Technical Services W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER
, suitably qualified applicants can contact
 17104861 or febin@promagbahrain.com

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

PETROFAC INTERNATIONAL - BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION SUPERINTENDENT
, suitably qualified applicants can contact

 39685053

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

TEA HOUSE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 33839651 or ABU-NADA1986@ICLOUD.COM

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM

AHMED QAED CONSTRUCTION ESTABLISHMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17826260 or info@CIHBAHRAIN.COM

AHMED  MOHAMMED  JASSIM  CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17784584 or HR@AMJASSIM.COM

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 EXECUTIVE EMPLOYEE
, suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

Acacia Palace contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39841345 or acaciapalace97@gmail.com

AMBH SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 33533366 or info@ambhco.com

BJ TECH SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
, suitably qualified applicants can contact

 66389306 or BARTOGBE@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 MECHANIC (AIR-CONDITIONING)

, suitably qualified applicants can contact
 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

AL HAIDARIYA HAVEY EQUIPMENTS HIRING 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17620672 or SKDGRPCO@BATELCO.COM.BH

ALMAHMOOD COMPANY LTD.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17400484 or almahmoodbahrain@gmail.com

ALAHLAM TECHNICAL & CONSTRUCTION SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17785335 or HAMED_996@HOTMAIL.COM

SAM TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR(LADIES)
, suitably qualified applicants can contact

 33833020 or AMNAALI1948@HOTMAIL.COM

AKTAAF BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17490999 or amlak63517@gmail.com

HAI MILAN CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39413322 or ADEL.ALMEER222@GMAIL.COM

ALAHMED CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 17008636 or JAMAL.ALA7MED@GMAIL.COM

Al fateh cleaning and Maintenance Company w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17830078 or kanakaraj.pk@horizonintlgroup.com

RAZKIYA FASHION 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 17251838 or STEELCARE11995@GMAIL.COM

ALBAYADER UPHOLSTERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17538787 or abahar@gfh.com

QUEBEC BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39755200 or Quebecgroup9@gmail.com
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الرفاع - المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد

أكــد النائــب الأول لرئيــس المجلس الأعلى للشــباب والرياضــة رئيس الهيئة 
العامة للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية سمو الشيخ خالد بن حمد 
آل خليفــة أهمية الشــراكة بيــن الهيئة العامة للرياضــة ومختلف الجامعات 
المحلية لتوفير فرص التحصيل العلمي الملائمة للاعبين لخلق جيل رياضي 

متسلح بالعلم والمعرفة.

جــــــاء ذلــــــك لــــــدى حــــضــــور ســـمـــوه 
الهيئة  بين  الــتــعــاون  مــذكــرة  توقيع 
البحرين  وجــامــعــة  للرياضة  الــعــامــة 
ــجــامــعــة الــعــربــيــة  لــلــتــكــنــولــوجــيــا وال
ــائــب رئــيــس  الــمــفــتــوحــة، بــحــضــور ن
الشيخ  سمو  للرياضة  العامة  الهيئة 
ووزيــر  خليفة،  آل  محمد  بن  سلمان 
ــتــربــيــة والــتــعــلــيــم مــحــمــد جــمــعــة،  ال
العامة  للهيئة  التنفيذي  والــرئــيــس 
للرياضة عبدالرحمن عسكر، والأمين 
ديانا  العالي  التعليم  لمجلس  الــعــام 
الـــجـــهـــرمـــي، والـــرئـــيـــس الــتــنــفــيــذي 
لــمــجــمــوعــة جـــي اف اتــــش الــمــالــيــة 
ــيــــس جــامــعــة  ــ ــام الــــريــــس، ورئ ــشـ هـ
الملا،  حسن  للتكنولوجيا  البحرين 
المفتوحة  العربية  الجامعة  ورئيس 

غرم الله الغامدي.
وأضـــــــاف ســـمـــو الـــشـــيـــخ خـــالـــد بــن 
الاتفاقيات  تلك  أن  خليفة  آل  حمد 
على  الــاعــبــيــن  تشجيع  إلـــى  تــرمــي 
أعلى  ونيل  العالي  التعليم  مواصلة 
لضمان  يؤهلهم  بما  العلمية  المراتب 
تألقهم  بــجــانــب  المهني  مستقبلهم 
ــمـــوه حــرص  الـــريـــاضـــي، مـــؤكـــدا سـ
تحفيز  على  للرياضة  العامة  الهيئة 
عطائهم  لموصلة  الرياضيين  الطلبة 
ــعــلــمــي  ــي والـــتـــحـــصـــيـــل ال ــاضــ ــ ــري ــ ال
من  لــه  لما  ــد،  واحـ آن  فــي  الجامعي 
وأولياء  اللاعبين  على  إيجابية  آثار 
الاســتــقــرار  تحقيق  بــهــدف  أمــورهــم 
من  للتعليم  ولما  ــري  والأسـ النفسي 
الناحية  من  اللاعب  تكوين  دور في 

المعرفية والثقافية والإجتماعية.
جامعة  من  كل  تعاون  سموه  وثمن 
والــجــامــعــة  للتكنولوجيا  الــبــحــريــن 
تلك  ــرام  ــ إب فــي  المفتوحة  الــعــربــيــة 
ــعــامــة  ــة ال ــئ ــهــي ــع ال الاتــفــاقــيــتــيــن مــ
تشجيع  إلى  تهدف  والتي  للرياضة، 
اللاعبين على الاستمرار في التعليم 

الجامعي وتنمية قدراتهم ومهاراتهم 
الأكــاديــمــيــة،  الــجــوانــب  فــي مختلف 
اللاعبين  عــلــى  بالنفع  تــعــود  والــتــي 
الـــريـــاضـــي، مشيدا  مــشــوارهــم  فـــي 
الجامعتان  تلعبه  الذي  بالدور  سموه 
فـــي تــخــريــج الـــعـــديـــد مـــن الــطــلــبــة 
التخصصات  بمختلف  العمل  لسوق 

ــم الـــحـــركـــة  ــ ــة فــــي دعــ ــمـ ــاهـ ــسـ ــمـ والـ
الرياضية.

ــال حــفــل الــتــوقــيــع اطــلــع سمو  وخــ
خليفة  آل  حــمــد  بـــن  خــالــد  الــشــيــخ 
والمنشآت  الجامعتين  بــرامــج  على 
استحداثها  سيتم  الــتــي  الــريــاضــيــة 
لتنظيم الأنشطة الرياضية الطلابية.

ــع مـــذكـــرة الــتــفــاهــم مـــن جــانــب  ووقــ
ــلــريــاضــة الــرئــيــس  الــهــيــئــة الــعــامــة ل
ومن  عسكر  عبدالرحمن  التنفيذي 
للتكنولوجيا  البحرين  جامعة  جانب 
ــمــا ومــن  رئــيــس الــجــامــعــة حــســن ال
المفتوحة  العربية  الجامعة  جــانــب 

رئيس الجامعة غرم الله الغامدي.

سموه يشهد توقيع مذكرة تفاهم بين الهيئة العامة للرياضة والجامعتين

خالد بن حمد يشيد بدور “البحرين للتكنولوجيا” و “العربية المفتوحة”

صالح بن هندي يشيد بدعم “البحرين والكويت” للقطاع الشبابي والرياضي
استقبل مستشار جلالة الملك المعظم 
لـــشـــؤون الــشــبــاب والـــريـــاضـــة صــالــح 
ــمــديــر الــعــام  ــاعــي، ال ــمــن بـــن هــنــدي ال
للخزانة والاستثمار في بنك البحرين 
ــريـــس، ورئــيــس  والــكــويــت مــحــمــد الـ
هاشم  الخاصة  المصرفية  الخدمات 

جاسم سند. 
بالدور  اللقاء أشــاد بن هندي  وخــال 
البحرين  بنك  بــه  يــقــوم  الـــذي  الكبير 
الشبابي  القطاع  دعــم  في  والكويت 
والرياضي في المملكة بما يتوافق مع 

استراتيجية البنك الرامية إلى تعظيم 
وقدرات  بمهارات  الارتقاء  في  دوره 

الشباب في مختلف الجوانب. 
ــاد مــحــمــد الـــريـــس  ــ ــبـــه، أشــ ــانـ مــــن جـ
به مستشار  يقود  الذي  الكبير  بالدور 
الشباب  المعظم لشؤون  الملك  جلالة 
بالقطاعين  ــقــاء  الارت فــي  والــريــاضــة 
المملكة،  فـــي  والـــريـــاضـــي  الــشــبــابــي 
مؤكدا حرص بنك البحرين والكويت 
والرياضة  الشباب  قطاع  دعــم  على 

في البحرين.

استحق نواف خليل الحصول على 
الثانية  التصنيفية  البطولة  لقب 
لـــلـــدارتـــس بــتــغــلــبــه عــلــى مــنــافــســه 
ـــ 6 أشـــواط  عــبــدالــعــزيــز الــعــوضــي ب
مــقــابــل 4 أشــــــواط فـــي الـــمـــبـــاراة 
الأول  المركز  كــأس  لينال  النهائية 
ــيــس مجلس  ويُـــتـــوّج مـــن قــبــل رئ
للبليارد  البحريني  الاتــحــاد  إدارة 
البصري  منذر  والدارتس  والسنوكر 
بحضور رئيس لجنة الدارتس راشد 
عــارف  اللجنة  الــدوســري وأعــضــاء 
عباس وعبدالله مصيقر، وذلك على 

صالة نادي البا الرياضي.

خليل يعتلي 
تصنيف الدارتس

توجــت رئيــس مجلــس إدارة الاتحاد البحرينــي لكرة الطاولة الشــيخة حياة 
بنــت عبدالعزيــز آل خليفــة، أبطــال بطولــة كأس الاتحــاد المفتوحــة لكــرة 
الطاولة بحضور عدد من أعضاء مجلس الإدارة ورؤساء ومسؤولي الأندية 

الوطنية الذين شاركوا في تتويج الأبطال.

ــاة بــنــت  ــ ــي وأعـــــربـــــت الـــشـــيـــخـــة حــ
خالص  عــن  خليفة  آل  عــبــدالــعــزيــز 
التهاني والتبريكات لجميع اللاعبين 
في  الأولــى  بالمراكز  الفائزة  والفرق 
معربة  والزوجي،  الفردي  مسابقتي 
الــبــارزة  بالمستويات  سعادتها  عــن 
تؤكد  والتي  البطولة،  شهدتها  التي 
الــمــســيــرة الــنــاجــحــة لــكــرة الــطــاولــة 

البحرينية وتطورها المستمر.
ــد ســنــد )نـــادي  وحــصــد الــاعــب راشـ
الأول في  الــمــركــز  عــلــى  الــبــحــريــن( 
مــســابــقــة فـــردي الــعــمــوم بــعــد فــوزه 
عــلــى الــاعــب محمد عــبــاس )نـــادي 
الــبــحــريــن( فـــي الـــمـــبـــاراة الــنــهــائــيــة، 
فــيــمــا حــصــد الـــاعـــب عــلــي عــبــاس 

ــار على  عــبــدالــوهــاب مـــن نــــادي ســ
الــشــبــاب  ــردي  فــ فــي  الــمــركــز الأول 
عالي  واللاعب سلمان محمد لاعب 

على المركز الثاني.
بالمركز  فــاز  الناشئين،  فــردي  وفــي 
العالي  ــادر  نـ محمد  الــاعــب  الأول 
النادي  في  وزميله  عالي،  نــادي  من 
ــاجــي حــصــل عــلــى الــمــركــز  مــجــيــد ن
ماجد  البحرين  الثاني، وتوج لاعب 
فـــردي  فـــي  بــالــمــركــز الأول  أســـامـــة 
الأشبال واللاعب السيد ناصر علوي 
من نادي سار بالمركز الثاني، وتوج 
نادي  من  علوي  ناصر  سيد  اللاعب 
فــردي جيل  الأول في  بالمركز  ســار 
الـــذهـــب )الـــبـــراعـــم( والـــاعـــب علي 

يــوســف )تــوبــلــي( حـــاز عــلــى المركز 
الثاني، وفي فردي الفتيات حصلت 
المركز  على  الــعــالــي  مــريــم  الــاعــبــة 

الأول واللاعب أمروتا أميت المركز 
الثاني.

ــــزوجــــي، حصل  وفــــي مــســابــقــات ال

عباس  ومحمد  سند  راشد  اللاعبان 
زوجــــي  فــــي  الأول  ــز  ــركـ ــمـ الـ عـــلـــى 
الــعــمــوم، ولاعــبــا ســار سيد مرتضى 

المركز  عبدالرحيم  وحسن  حسين 
ــثــانــي، فــيــمــا تـــوج الــاعــبــان علي  ال
عباس )سار( وفاضل عباس )توبلي( 
الشباب،  زوجــي  في  الأول  بالمركز 
والمركز الثاني السيد حسين حسن 

والسيد حسين عدنان )سار(.
لاعبا  تـــوج  الناشئين  ــي  زوجـ وفـــي 
ــادر ومــجــيــد نــاجــي  ــ ــي مــحــمــد ن عــال
من  الثاني  والمركز  الأول،  بالمركز 
جعفر  أحــمــد  توبلي  لاعــبــي  نصيب 
وحسين عباس، فيما حصد اللاعبان 
)نــادي  جاسم  ومحمد  جعفر  محمد 
الــمــركــز الأول فــي زوجــي  تــوبــلــي( 
الأشبال والمركز الثاني علي حسين 

وعلي نادر )عالي(.
وفـــي زوجـــي جــيــل الــذهــب، حصد 
لاعبا سار السيد ناصر علوي وحسن 
ولاعبا  الأول،  المركز  على  إبراهيم 
ــرار جاسم  تــوبــلــي عــلــي يــوســف وكــ

المركز الثاني.

حياة بنت عبدالعزيز توجت الأبطال

راشد سند بطلا لبطولة كأس الاتحاد المفتوحة لكرة الطاولة
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إعادة انتخاب قيس الزعبي 
رئيسًا لغرفة التجارة الأميركية

انتخبت غرفة التجارة الأميركية في البحرين مجددا قيس الزعبي رئيسًا لها، وذلك 
أمس،   مساء  المنامة(،   - جراند  )ويندام  فندق  في  العمومية  جمعيتها  انعقاد  خلال 

بحضور السفير الأميركي لدى مملكة البحرين ستيفن بوندي.

ضمن جوائز يوروموني الشرق الأوسط للتميز 2023

“البحرين الوطني” يحصد لقب “أفضل بنك في البحرين”
حصل بنك البحرين الوطني على لقب “أفضل بنك في البحرين” 
خلال حفل توزيع جوائز يوروموني الشرق الأوسط للتميز 2023، 
دبي.   - شانغريلا  فندق  في   2023 يونيو   21 أمــس  أُقيم  ــذي  وال
وحضر الحفل كل من الرئيس التنفيذي للعمليات والقائم بأعمال 
الموارد البشرية والاستدامة في المجموعة نبيل كاظم، والرئيس 
التنفيذي للاتصالات المؤسسية هشام أبوالفتح، والرئيس التنفيذي 

لبنك البحرين الوطني في الإمارات يوغيش كالي.
وتقف هذه الجائزة المرموقة كشاهد على التقدم المحوري الذي 

التكنولوجي  تطوّره  في  ينعكس  ما  وهو  البنك،  أحــرزه 
ومــنــتــجــاتــه وخــدمــاتــه الــرقــمــيــة الــســبــاقــة. وكــونــه 

مؤسسة مالية رائدة رقميًا، يلتزم بنك البحرين 
احتياجات  بتلبية ومواكبة جميع  الوطني 

ــمــجــال.  ــذا ال وتــطــلــعــات عــمــائــه فـــي هــ
ــذل الــبــنــك  ــ ــام الـــمـــاضـــي، ب ــعـ ــال الـ ــ وخـ
قاعدة خدماته  لتوسيع  جهودا حثيثة 
من  عــزز  بما  ومــبــادراتــه،  واستثماراته 
على  ريادته  ورســخ  المتواصل  نجاحه 

مستوى القطاع المالي والمصرفي.
والتزم بنك البحرين الوطني على مدى 
واسعة  قاعدة  بخدمة  طويلة  سنوات 
من المساهمين، عبر طرح برامج تدريب 
القائمة  الحلول  واعتماد  داخلية شاملة 
تمكين  ــادرات  ــ ــب ــ وم ــة،  ــدامـ ــتـ الاسـ عــلــى 

ــشــركــات الــمــحــلــيــة الــنــاشــئــة والــصــغــيــرة  ال
تأسيسه  منذ  البنك  سعى  كما  والمتوسطة. 

إليه،  ينتمي  الــذي  للمجتمع  الجميل  رد  إلــى 
داعمًا بذلك الجهود الوطنية الهادفة لتسريع نمو 

الاقتصاد الرقمي في المملكة.
وعلقت من جانبها لويز بومان رئيس التحرير 

البحرين  بنك  “رفـــع  يــورومــونــي:  ــدى  ل
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ولكنه ما ميزه بشكل أكبر هو الابتكار الموجه نحو الفضاء الرقمي 
وكانت  والمؤسسية.  والاجتماعية  البيئية  الحوكمة  ومــجــالات 
مساعي البنك الحثيثة والمتسارعة في رسم خارطة طريق مثمر 
للحوكمة، إلى جانب جهوده في تطوير وتحديث تطبيقه الرقمي، 
أوسع  مجموعة  تستهدف  وعــروض  لمنتجات  المستمر  وطرحه 
مثيرة  خطوات  جميعها  للأفراد،  المصرفية  الخدمات  عملاء  من 

للإعجاب وجديرة بالتقدير”.
وتعليقًا على هذا الإنجاز، صرّح الرئيس التنفيذي لمجموعة بنك 
في  شهدنا  “لقد  قائلاً:  أحمد  عثمان  الوطني  البحرين 
من  بسلسلة  بــارز  بشكل  أعمالنا  في  نمواً  البنك 
الإنجازات الرئيسة. وإنما يؤكد هذا الإنجاز 
المتمثل بحصولنا على جائزة “أفضل بنك 
في البحرين” على جهودنا المتواصلة في 
للتحول  خلالها  من  نهدف  والتي  البنك، 
مـــن مــــزود خـــدمـــات مــصــرفــيــة ومــالــيــة 
ــه  يــومــيــة إلـــى مــؤســســة مــتــعــددة الأوجـ
تخلق قيمة محورية في مختلف جوانبها 
بنك  في  وسنستمر  القطاعات.  لمختلف 
البحرين الوطني بمساعينا الدؤوبة، بما 
على  القطاع  في  ريادتنا  ترسيخ  يضمن 
ويسهم  والإقليمي،  المحلي  الصعيدين 
مركز  بصفتها  المملكة  مكانة  تعزيز  في 

مالي رائد”.
ــراء حــيــاة  ــ ــرامــيــة لإثـ وانـــطـــاقًـــا مـــن رؤيـــتـــه ال
ــبــحــريــن الــوطــنــي  ــال، يــعــتــزم بــنــك ال ــ ــي الأجــ
مــواصــلــة لــعــب دور أســاســي فــاعــل في 
نــهــضــة الـــثـــورة الــرقــمــيــة التي 
ورفــد  الــقــطــاع  يشهدها 
ــتــنــمــيــة الاجــتــمــاعــيــة  ال
والاقــــــتــــــصــــــاديــــــة فـــي 

المملكة.

مدرسة التعليم النوعي تعلن نجاح حفل التخرج للفوج الثامن
شكّل علامة فارقة لرحلة الطلاب الأكاديمية

أعلنت مدرسة التعليم النوعي عن نجاح 
حــفــل الــتــخــرج لــلــفــوج الــثــامــن. وأقــامــت 
مدرسة التعليم النوعي يوم 17 من الشهر 
الجاري في فندق الكراون بلازا بالمنامة، 
ــفــوج الــثــامــن الـــذي شكل  حــفــل تــخــرج ال

علامة فارقة لرحلة الطلاب الأكاديمية.
التعليم  وكان حفل تخرج مدرسة جودة 
والإنــجــاز  بالفخر  مليئة  سعيدة  مناسبة 

والتفاؤل بالمستقبل. 
الأكاديمية  بالإنجازات  الحدث  واحتفل 
والنمو الشخصي لفئة المتخرجين، الذين 
طوال  استثنائية  ومثابرة  تفانيًا  أظهروا 

رحلتهم التعليمية.

ومن بين ضيوفنا الكرام، كان من دواعي 
ــا أن نــرحــب بــمــديــر الــمــعــلــومــات  ســـرورنـ
يوسف  العاصمة  مديرية  في  والمتابعة 
لوري، نبيل عجور، مدير A.R. وانضم إي 
بابو  للمدرسة  المؤسس  الأب  أجـــور،  إم 
المدرسة وغيرهم من  كيوالرام، ومديري 
الشخصيات المرموقة، بما في ذلك أعضاء 
هــيــئــة الــتــدريــس الــمــحــتــرمــيــن وأولـــيـــاء 
الأمــور والأوصــيــاء وقــادة مجتمع أولياء 
الخريجين.  بإنجازات  للاحتفال  الأمــور، 
الجاد والموهبة  العمل  الحفل  واستعرض 
والعزيمة لدى الطلاب، والتزامهم بالتميز 

والسعي وراء المعرفة.

ألقاها  ملهمة  كلمات  التخرج  وشهد حفل 
الــطــالــب الــمــتــفــوق الــبــارز وأولـــيـــاء أمــور 
الــمــدارس  ومــديــرو  المتخرجين  الــطــاب 
وكـــلـــمـــات  قـــيـــمـــة  رؤى  قــــدمــــوا  الــــذيــــن 
في  يشرعون  وهم  للخريجين  تشجيعية 

إلى  بالإضافة  التالي من حياتهم.  الفصل 
للطلاب  خــاصــة  جــوائــز  تقديم  تــم  ذلـــك، 
المتميزة  لمساهماتهم  تقديراً  المتفوقين، 

في المجتمع المدرسي.
النوعي  التعليم  مــدرســة  مــديــر  وأعــــرب 

الكبير  فخره  عــن  واريــيــر  رافــي  الدكتور 
ــحــن ســعــداء  ــاً: “ن ــائـ بــفــصــل الــتــخــرج، قـ
الملحوظة  والإنــجــازات  النمو  بمشاهدة 
لـــطـــابـــنـــا الـــمـــتـــخـــرجـــيـــن. لـــقـــد أظـــهـــروا 
والمرونة  القيادة  في  استثنائية  صفات 
والأكاديمية والتميز، الذي سيمهد الطريق 
نحن  المستقبل.  فــي  لنجاحهم  شــك  بــا 
عــلــى ثــقــة مـــن أنــهــم ســيــحــدثــون تــأثــيــرًا 
قادة  المجتمع وسيصبحون  إيجابيًا على 
المستقبل في المجالات التي يختارونها”. 
ملتزمة  النوعي  التعليم  مدرسة  وستظل 
ــشــابــة وتــوفــيــر بيئة  ــعــقــول ال بــرعــايــة ال
أكاديميًا وعاطفيًا  لتزدهر  للطلاب  داعمة 

بمنهجها  المؤسسة  تفتخر  واجتماعيًا. 
الشامل في التعليم، ما يعزز تنمية الأفراد 
ذوي الخبرة الجيدة والمجهزين بالمعرفة 
في  للتنقل  ــازمــة  ال والــقــيــم  ــمــهــارات  وال

مشهد عالمي دائم التطور.
الــخــريــجــون فــي مــغــامــرات  يــشــرع  بينما 
جــديــدة، تــقــدم مــدرســة مــدرســة التعليم 
على  طالب  لكل  القلبية  تهانيها  النوعي 
التوفيق  دوام  لهم  وتتمنى  إنــجــازاتــهــم 
تعرب  المستقبلية.  مساعيهم  جميع  في 
المؤسسة أيضًا عن امتنانها لأولياء الأمور 
وأعضاء هيئة التدريس لدعمهم وتفانيهم 

الذي لا يتزعزع لنمو الطلاب وتطورهم.

قطاع التأمين السعودي قصة نجاح بامتياز
ارتفاعًا  تاريخه  وحتى   2023 العام  بداية  منذ  العالمية  الأسهم  أســواق  شهدت 
الأســـواق  شــهــدت  كما  العالمي.  الــركــود  مــخــاوف  متحدية  الأداء  فــي  ملحوظًا 
أفضل  ثاني  لتصبح  مماثلا  ارتــفــاعًــا  الإقليمية  ــواق  الأسـ أكبر  وهــي  الخليجية 
الأسواق أداءً في المنطقة. ويأتي ذلك في ضوء تحسن أداء القطاعات الصغيرة 
مقارنة بتعثر أداء القطاعات الأكبر. وبالرغم من أن هذا الارتفاع في الأداء كان 
كانت  التي صاحبتها  السوقية  التقييمات  أن  إلا  اقتصادية،  بأساسيات  مدعومًا 

متضخمة.
ويأتي أداء قطاع التأمين في مقدمة القطاعات الأكثر ارتفاعًا، وهنا قد يعتقد البعض 
أن هذا الارتفاع ما هو إلا تقلبات قصيرة المدى، وهذا يحتم علينا مقارنة أداء شركة 
بوبا، كبرى شركات التأمين في السعودية على مدى العشر سنوات الماضية مع أداء 

الشركات الكبرى حيث تفوق أدائها على شركة أبل وذلك لنفس الفترة. 

إلزامية التأمين الصحي للقطاع الخاص

يعد التأمين الصحي الإلزامي على الأجانب في القطاع الخاص )والذي طرح لأول 
مرة بالعام 2006 ومن ثم تم تطبيقه لاحقًا على المواطنين( نقطة تحول بارزة 
مع  متواضعًا  كان  القطاع  في  النمو  أن  من  بالرغم  السعودي  التأمين  قطاع  في 
بدايات تطبيق القانون بسبب اتباع الحكومة استراتيجية تنفيذ مرحلية وحذرة 
في الزامية تطبيقه، ما كان بمثابة تجربة توعوية لشركات التامين خاصة فيما 
بوبا  مثل  التأمين  شركات  أربــاح  ارتفعت   2015 العام  بحلول  بالتسعير.  يتعلق 
بشكل ملموس وبدا مستقبل القطاع واعدًا خاصة في ظل مشروعات التطوير 
بالعمالة  العقد والتي زادت فيها الاستعانة  النصف الأول من  المملكة خلال  في 

الأجنبية بشكل كبير.
النفط وتباطؤ الإنفاق  2014 مع هبوط أسعار  العام  النمو توقف في  إلا أن هذا 
سعودة  في  الحكومة  جهود  إلــى  إضافة  الاستثمارية  والمشروعات  الحكومي 
الربع.  إلى  الأجنبية  العمالة  حجم  انخفاض  إلى  كوفيد  وباء  وانتشار  الوظائف 
تحسن الوضع الاقتصادي لاحقا بعد انضمام نحو 1.5 مليون شخص إلى القوى 
العاملة في العام 2022 مع استئناف الأنشطة الاقتصادية في فترة ما بعد وباء 

كوفيد.
مع هذا كانت هناك فجوة واسعة بين أعداد الموظفين وأعداد المؤمن عليهم على 
الرغم من الرقابة المستمرة لضمان تطبيق القانون. ففي العام 2022 لم يحصل 
حوالي مليون موظف أجنبي و674,000 مواطن سعودي )بالإضافة إلى عائلاتهم( 

على تأمين الصحي.

التتمة على الموقع الإلكتروني لصحيفة ^

* رئيس قسم البحوث- إدارة الأصول سيكو ش.م.ب.)م(
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عثمان أحمد
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عمر موسى يحصد الجائزة الشهرية الكبرى بـ 100 ألف دولار من “لبشارة”
ضمن سحوبات مايو 2023... وفائز آخر ينال ربع السنوية الثانية بـ 15 ألف دولار

 - الكويتـــي  التمويـــل  بيـــت  أعلـــن 
البحريـــن “بيتك” عـــن فوز عمر محمد 
الكبـــرى  الشـــهرية  بالجائـــزة  موســـى 
أميركـــي،  دولار   100,000 بقيمـــة 
وذلـــك ضمـــن ســـحوبات شـــهر مايـــو 
2023 لحســـاب التوفير الاســـتثماري 
“لبشـــارة”، كمـــا أعلن البنك عـــن الفائز 
بالجائـــزة ربـــع الســـنوية الثانيـــة لعام 
 15,000 تبلـــغ قيمتهـــا  2023 والتـــي 
دولار أميركـــي. إضافة إلـــى الفائزين 
بالجوائـــز الشـــهرية الأخـــرى بمـــا فـــي 
إجماليـــة  بقيمـــة  جائـــزة   20 ذلـــك 
20,000 دولار أميركـــي، و40 جائـــزة 
من فئات لبشـــارة الخاصة بقيمة 500 

دولار أميركي لكل فائز. 
 وقـــد حضر مراســـم الســـحب أعضاء 
مـــن إدارة البنـــك بوجـــود ممثـــل عـــن 
وزارة الصناعـــة والتجـــارة، بالإضافـــة 
إلـــى مدققـــي الحســـابات الداخلييـــن 
والخارجيين للبنك. وبهذه المناســـبة، 
المصرفيـــة  الخدمـــات  رئيـــس  قـــال 
للأفـــراد في بيـــت التمويـــل الكويتي-
كلاً  نهنّـــئ  مشـــعل:  حامـــد  البحريـــن 
مـــن عمـــر محمـــد موســـى علـــى فوزه 
بالجائزة الكبرى لشـــهر مايو، كما نهنّئ 
مريـــم أحمـــد محمـــد بالفـــوز بالجائزة 

ربع الســـنوية الكبـــرى الثانيـــة، وباقي 
الفائزين بالجوائز الشهرية”.

الجوائـــز  هـــذه  “إن  قائـــاً:  وأضـــاف 
تعكـــس حرصنـــا علـــى توفيـــر فـــرص 
مجزية لزبائننا الكـــرام تقديرًا لثقتهم 
بيـــت  فـــي  إننـــا  لنـــا.  وولائهـــم  فينـــا، 
التمويـــل الكويتـــي- البحريـــن نكرّس 
كافـــة جهودنـــا لتعزيز تجربـــة العميل 
وتحقيق رضـــاه. وســـنواصل التزامنا 
بتقديم تجربة مصرفية متميزة تحمل 
الكثيـــر من المزايا لعملائنا. إننا نرحّب 
بانضمام عملاء جدد لحساب التوفير 
الاستثماري “لبشارة”، ونشجعهم على 

الانطـــاق فـــي رحلتهـــم الاســـتثمارية 
الواعدة التي تتيح لهم الاستفادة من 

الامتيازات التي نقدمها لهم”. 
 مـــن جانبـــه، عبّـــر عمر محمد موســـى 
بالفخـــر  “أشـــعر  قائـــاً:  عـــن ســـعادته 
الكبـــرى  بالجائـــزة  بالفـــوز  والامتنـــان 
بقيمـــة 100,000 دولار. إنهـــا فرصـــة 
رائعـــة لـــي، وأود أن أتوجّـــه بخالـــص 
الشـــكر والتقديـــر إلـــى بيـــت التمويـــل 
الكويتي-البحريـــن علـــى إتاحـــة هذه 
التوفيـــر  حســـاب  إن  لـــي.  الفرصـــة 
الاســـتثماري “لبشـــارة” لم يمنحني أنا 
فقـــط الجائزة، بل منـــح جوائز للعديد 

من العملاء، وأشعر بالسعادة أن أكون 
واحـــدًا منهم. إن هذه الجائزة ســـوف 
تؤثـــر بالتأكيـــد علـــى حياتـــي بطريقة 
إيجابية، وأشعر بالامتنان لما يمكنني 

تحقيقه من خلال تلك الجائزة”.
يوفر حســـاب “لبشارة” تجربة مجزية 
لجميع العمـــاء داخل مملكة البحرين 
أو خارجهـــا، إضافة إلى مواطني دول 
مجلـــس التعـــاون الخليجـــي البالغين 
18عامًـــا،  أعمارهـــم  تتجـــاوز  الذيـــن 
والقُصّر بواسطة ولي الأمر أو الوصي 

القانوني.
حســـابات  أصحـــاب  لجميـــع  يمكـــن 
“لبشـــارة” الاســـتمتاع بفـــرص مجزية 
للفـــوز بمكافـــآت رائعـــة، بما فـــي ذلك 
الجوائز الكبرى والشـــهرية والخاصة، 
حيـــث يمكن للعمـــاء الحصـــول على 
مـــع  الســـحب  فـــي  للدخـــول  فرصـــة 
ـــا أو مـــا يعادلها  كل 50 دينـــارًا بحرينيًّ
بالـــدولار الأميركـــي يتـــم إيداعها في 
حســـاب “لبشـــارة” لمدة لا تقل عن 30 
يومًـــا. يمكـــن للعمـــاء زيـــادة فرصهم 
بالفوز فـــي الجائزة الكبـــرى التي تبلغ 
نصف مليون دولار أميركي إلى ثلاثة 
أضعاف عبر زيادة مدة الاستثمار في 

حساب “لبشارة”.
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محمد عبدالعزيز الأشراف

كنز ياسر المغربي

أمينة علي عيسى الجودر

عبدالعزيز فيصل المير

عبد الرحمن كمال المغربي

عبدالعزيز باسل البحراني

علي أحمد علاء

حصل على بكالوريوس العلوم الطبية ودرجة دكتور في 
الطب والجراحة العامة

حاصلة على بكالوريوس إعلام بامتياز مع مرتبة الشرف

تخرجت من مدرسة النور العالمية

حصل على درجة بكالوريوس الطب وجراحة الأسنان

تخرج من مدرسة النور العالمية تخصص علمي علوم

تخرج من الحضانة

يجون خِرِّ

استعراض استراتيجية “نسيج” لتحقيق الاستدامة العقارية
العريض متحدثًا رئيسًا في منتدى الأعمال البحريني البريطاني

 شـــارك الرئيس التنفيذي لشـــركة نســـيج، 
أمين العريـــض، متحدثا رئيســـا في غداء 
عمـــل نظمـــه منتـــدى الأعمـــال البحرينـــي 
البريطاني في فندق الدبلومات راديسون 
بلو بحضور نائب ســـفير المملكة المتحدة 
لـــدى مملكـــة البحريـــن ســـتيوارت ســـامرز 
ورئيـــس مجلـــس إدارة منتـــدى الأعمـــال 
الزيانـــي،  خالـــد  البريطانـــي،  البحرينـــي 
إلـــى جانـــب نخبـــة مـــن أعضـــاء المنتـــدى 
ورجال وســـيدات أعمال يمثلون الجانبين 

البحريني والبريطاني. 
 وتحـــدّث العريـــض في كلمته عن شـــركة 
نســـيج التـــي تأسّســـت فـــي العـــام 2010 
القطاعيـــن  بيـــن  شـــراكة  أول  لتنفيـــذ 
الحكومـــي والخاص في قطاع الإســـكان، 
حيث أسّســـت الشـــركة مع وزارة الإسكان 
والتخطيـــط العمرانـــي أول وأكبر شـــراكة 
مـــن نوعها على مســـتوى المملكة لإنشـــاء 
وتســـليم أكثـــر مـــن 2,685 وحدة ســـكنية 
مـــن فئـــة الســـكن الاجتماعي فـــي كل من 
مدينـــة ســـلمان ومنطقة اللـــوزي في العام 
2017، حيث كان للمشـــروع أهمية وطنية 
بالنســـبة للحكومة ولشركة نسيج وقد تم 
اســـتكماله بنجـــاح بكلفـــة إجماليـــة بلغـــت 

170 مليون دينار. 
 وبين العريض أنه بعد نجاح أول شـــراكة 
بنّـــاءة مـــع وزارة الإســـكان، مضت شـــركة 
نحـــو  متســـارعة  وبخطـــى  قدمًـــا  نســـيج 
تطويـــر عـــدد مـــن المشـــاريع الناجحة في 
المملكـــة،  ومحافظـــات  مناطـــق  مختلـــف 
حيث نجحت في إنشـــاء وتســـليم خمسة 
مشـــاريع بقيمة إجمالية بلغت 218 مليون 
دينـــار بحرينـــي، كمـــا أنجزت الشـــركة في 
العـــام 2021 مشـــروعها الأيقونـــي “كنـــال 
فيـــو” فـــي جزيـــرة دلمونيـــا، والحائز على 
تطويـــرًا  باعتبـــاره  عالميـــة  جوائـــز  عـــدة 

ا متعدد الاســـتخدامات ومطلًّ على  عقاريًّ
واجهـــة بحرية خلابة، يحتوي 246 وحدة 
ســـكنية فاخـــرة تطـــل علـــى قنـــاة مائيـــة 
اســـتثنائية. كما يضم المشروع مراكز لبيع 
التجزئة ومطاعـــم ومقاهي تقدم خدمات 

متكاملة للوحدات السكنية. 
 وأشـــار الرئيس التنفيذي إلى أن مشروع 
“كنال فيو” قد لاقى اهتمام شريحة كبيرة 
من المواطنين والمقيمين والزوار، خاصة 
مع اقتراب افتتاح مدرسة “نادين” بحلول 
2023 والتـــي ســـاهمت بصـــورة  ســـبتمبر 
ومعـــدلات  المبيعـــات  زيـــادة  فـــي  كبيـــرة 

التأجير في مشروع “كنال فيو”. 
التوجهـــات  كلمتـــه  فـــي  اســـتعرض  كمـــا 
الرئيسة الثلاثة التي ترسم ملامح القطاع 
العقـــاري وتحـــدد مرتكزات اســـتراتيجية 
شركة نســـيج التطويرية للسنوات الثلاث 
القادمـــة، والمتمثلة بالاســـتدامة والمنازل 
المتكاملـــة  والمشـــاريع  الذكيـــة  والمـــدن 

متعددة الاستخدامات.
وأكد أن الاســـتدامة فـــي التطوير العقاري 
يمكـــن تحقيقهـــا مـــن خـــال عـــدة عوامل 

مثل اســـتخدام مصـــادر الطاقة المتجددة 
وخفـــض انبعاثـــات الكربـــون واســـتخدام 
مـــواد صديقة للبيئـــة وتطبيق ممارســـات 

“البناء الأخضر”. 
وذكر أن شركة نسيج بصدد تطوير منازل 
ذكيـــة عبر تركيب أحـــدث ما توصّلت إليه 
التقنيـــة الذكية والتي تشـــتمل على الأمن 
الطاقـــة ومنـــح  إدارة  والترفيـــه وأنظمـــة 
مـــن  بمنازلهـــم  التحكـــم  المقيميـــن كامـــل 
أي مـــكان فـــي العالم عبر الهواتـــف النقالة 
أو الألـــواح الذكيـــة، كمـــا أكـــد العريض أن 
شـــركة نســـيج بإمكانهـــا تســـخير ريادتهـــا 
فـــي التطوير العقـــاري بتعزيـــز تعاونها مع 
لبنـــاء  الصلـــة  ذات  والجهـــات  الحكومـــة 
البيانـــات  لتســـخير  تصمـــم  ذكيـــة  مـــدن 
حيـــاة  نوعيـــة  لتحســـين  والتكنولوجيـــا 
المقيمين والـــزوار مع خفض تأثيرها على 

البيئة.
وكشـــف العريض أن شـــركة نسيج تدرس 
التحتيـــة  البنيـــة  وتطبيـــق  بنـــاء  فـــرص 
الخضـــراء مثـــل مبـــادرات معالجـــة المياه 
الرمادية ومياه الأمطار والطاقة الشمسية 

والأســـطح الخضـــراء، وذلك بهـــدف الحد 
من هدر الطاقة وترشـــيد اســـتهلاك المياه 
مع منح المقيمين فرصة التمتع بمساحات 

خضراء أكبر. 
وختامًـــا، أشـــار العريـــض إلـــى أن شـــركة 
نســـيج تركز على تنفيذ مشاريع تطويرية 
متكاملـــة متعدد الاســـتخدامات من خلال 
تســـخير خبراتهـــا وإمكانياتهـــا فـــي خلـــق 
تشـــمل  مســـتدامة  حضريـــة  مســـاحات 
الجوانب السكنية والتجارية، مع الحرص 
علـــى تشـــييدها فـــي مواقع اســـتراتيجية 
تســـجل معـــدلات طلـــب عاليـــة، متطرقًـــا 
علـــى ســـبيل المثال إلى مشـــروع “نســـايم 
عراد” وقربه الاســـتراتيجي من الخدمات 
والمعالم الرئيســـة والتي تســـتقطب كافة 
المهتمين من مواطنين ومقيمين وســـياح 

ومستثمرين وغيرهم. 
 وأتاحـــت شـــركة نســـيج للحضـــور فرصة 
الاطلاع على أبرز مرافق ومعالم مشـــروع 
المشـــروع  لاقـــى  حيـــث  فيـــو”،  “كنـــال 
الأعمـــال  وســـيدات  رجـــال  استحســـان 

المشاركين في حفل الغداء.

ــيــج”  ــخــل ــادق ال ــ ــن ــ  “ف
ا  نقديًّ تــبــرعًــا  تــقــدّم 
ــة  ــي ــع ــم ــم ج ــ ــدعـ ــ لـ
التعافي من المخدرات

ـــا لدعـــم جمعية  قدمـــت مجموعـــة فنـــادق الخليـــج تبرعًـــا نقديًّ
التعافـــي مـــن المخـــدرات؛ وهـــي جمعية تقـــدم الدعـــم لمتحدي 
الإدمان والمتعافين من خلال طرق ووسائل عملية في الرعاية 
تدعم الأمن النفسي والصحي للأفراد. ويأتي هذا التبرع كجزء 
مـــن التزام المجموعة ودعمها للمراكز الاجتماعية المختلفة في 

مملكة البحرين وكجزء من مسؤوليتها الاجتماعية.



تصوير: خليل إبراهيم

ــبــحــريــن، الــجــهــة  أعــلــنــت شــركــة مــطــار ال
مــطــار  وتــشــغــيــل  إدارة  ــن  عـ الــمــســؤولــة 
أمـــس، عــن استئناف  الـــدولـــي،  الــبــحــريــن 
الـــخـــطـــوط الــمــلــكــيــة الأردنــــيــــة رحــاتــهــا 
ــان بمعدل  الــمــبــاشــرة بــيــن الــبــحــريــن وعــمّ
أربع رحلات أسبوعيًا، وذلك في الاحتفال 
بمناسبة  الشركة؛  نظمته  الــذي  الترحيبي 
الملكية  الــخــطــوط  رحـــات  أول  مــغــادرة 
ــبــحــريــن الـــدولـــي  ــن مـــطـــار ال ــة مـ ــ ــي ــ الأردن

بحضور مسؤولين من الجهات المعنية.

 ويــعــكــس اســتــئــنــاف رحــــات الــخــطــوط 
الملكية الأردنية حجم الطلب على السفر 
الأخــيــرة  وأهــمــيــة  الــبــحــريــن  مملكة  ــى  إلـ
كوجهة إقليمية بارزة، حيث سيُسهم ذلك 
البلدين،  بين  الثنائية  الروابط  تعزيز  في 
وتــوفــيــر خـــيـــارات أكــثــر لــلــمــســافــريــن من 
وذلك  البلدين،  بين  للتنقل  الفئات  جميع 
بــالإضــافــة إلـــى تــعــزيــز الــحــركــة والــفــرص 
المتبادل.  الاقتصادي  والنشاط  التجارية 
المرونة  من  مزيدًا  الرحلات  ستتيح  كما 
والبلدان  عــمّــان  مــن  السياحة  حــركــة  فــي 
في  السياحي  القطاع  يعزز  مما  الأخـــرى، 

المزيد  جــذب  طريق  عن  البحرين  مملكة 
مـــن الــــــزوار والــســائــحــيــن لـــاطـــاع على 
المعالم السياحية والثقافية في المنطقة. 

وقال الرئيس التنفيذي للتطوير والشؤون 
الــتــقــنــيّــة، عــبــدالله جــنــاحــي: “يــســعــدنــا أن 
الملكية  الخطوط  رحــات  بــعــودة  نرحب 
الأردنية إلى مطار البحرين الدولي، والتي 
تــأتــي فــي إطـــار الــعــاقــات الــوطــيــدة بين 
البلدين الشقيقين. نتطلع إثر هذه الخطوة 
الى تقوية التعاون والارتقاء بحركة النماء 
فــي الــبــلــديــن، فــضــاً عــن توفير خــيــارات 

إضافية للمسافرين بين البلدين”.

الخطوط “الملكية الأردنية” تستأنف رحلاتها إلى البحرين
بمعدل 4 رحلات أسبوعيًا

 عقدت لجنة تقييم مبادرة قائمة أقوى 
نسختها  في   2023 بحرينية  شركة   50
الثلاثاء  يــوم  الأول  اجتماعها  الثانية 
الموافق 20 يونيو الجاري بمقر مؤسسة 

“البلاد” الإعلامية. 
ــة رئـــيـــس  ــاســ ــ ــرئ ــ وجـــــــاء الاجــــتــــمــــاع ب
جمعية  رئــيــس  العبيدلي  عــمــر  اللجنة 
تسليط  بهدف  البحرينية،  الاقتصاديين 
الــمــبــادرة  فــي  العمل  سير  على  الــضــوء 
أبـــدت موافقتها  الــتــي  الــشــركــات  وأبـــرز 

التامة للمشاركة فيها.
العبيدلي  أعرب  الاجتماع،  بداية  وفي   
عـــن اعـــتـــزازه بــثــقــة مــؤســســة “الـــبـــاد” 
للجنة تقييم  رئيسًا  الإعلامية لاختياره 
على  الثانية  للسنة  المتميزة  مبادرتها 
التوالي، وقال إن مبادرة “البلاد” متميزة، 
ونحن نأمل هذا العام أن يكون الاهتمام 
والإقـــبـــال كــبــيــرا عــلــى الــمــشــاركــة بهذه 
المبادرة من قبل الشركات والمؤسسات.
العبيدلي  رحّــب  متصل،  صعيد  وعلى   
الصناعة  وزارة  بممثل  اللجنة  وأعضاء 
والتجارة رئيس قسم حوكمة الشركات 
الـــذي أكد  الــعــلــوي،  ــوزارة علي تقي  ــال ب
ــوزارة لــمــبــادرة صحيفة  ــ بـــدوره دعــم ال
مباشر،  بشكل  المسبوقة  غير  “الــبــاد” 
القطاع  على  قصوى  أهمية  من  لها  لما 
مملكة  فـــي  ــادي  ــتــــصــ والاقــ ــاري  ــتـــجـ الـ
تامة  دراية  على  “إننا  البحرين، مضيفا 
العمل  فريق  قبل  من  المبذول  بالجهد 
على المبادرة بصحيفة البلاد لحساسية 
أننا  إلا  للتقييم،  المطلوبة  المعلومات 

سترسّخ  الــمــبــادرة  هــذه  ــأن  ب ثقة  على 
المقبلة  الأعــــــوام  فـــي  أكـــثـــر  مــكــانــتــهــا 
وتأثيرها،  أهميتها  الشركات  وستلمس 
ــذي ســيــحــبّــب تــلــك الــشــركــات  ــ ــر ال الأمــ

بالتعاون والمشاركة بشكل أكبر”.
المبيعات  أول  مــديــر  وتــحــدثــت  هـــذا،   
فـــي صحيفة  والـــمـــاحـــق  ــتــســويــق  وال
أن مبادرة  أرنـــاؤوط عن  دليلة  “الــبــاد” 
واسعين،  وإقبالاً  اهتمامًا  تلقى  “البلاد” 
وينعكس ذلك من خلال رغبة الشركات 
الشركات  وعدد  المبادرة  في  المشاركة 
قائمة  ضمن  للترشيح  المنضمة  الجدد 
ــوى 50 شـــركـــة بــحــريــنــيــة، مــشــيــرة  ــ أقـ
إلــى أن ذلــك يدلل على وعــي الجمهور 
بأهمية  الاقتصادي  والشارع  البحريني 
الــتــي تصب في  الــمــبــادرات  مثل هــذه 

صالح المجتمع البحريني عموما.

 

ــن جـــانـــبـــه، قـــال  مــ
الـــــمـــــســـــتـــــشـــــار 
الــــــقــــــانــــــونــــــي 
عـــــبـــــدالـــــقـــــادر 
إن  ورســـــــمـــــــه 
مبادرة صحيفة 

“الـــــــــبـــــــــاد” مـــن 
المهمة  الــمــبــادرات 

العميق  الأثــر  لها  التي 
فـــي الـــوضـــع الاقـــتـــصـــادي 

هذه  مثل  أن  بسبب  البحرين،  لمملكة 
ــال روح  ــعـ ــهــا إشـ ــن شــأن الـــمـــبـــادرات مـ
الخاص،  القطاع  بين شركات  المنافسة 
الشركات  هــذه  عرفت  ما  إذا  خصوصا 
والمؤسسات بأن هناك من يقف وراءها 
ويقيّم أداءها، إضافة إلى أن للمستهلك 

عـــلـــى الــــشــــركــــات حـــقّ 
ــودة  ــجــ ــ ــتــــه ب ــعــــرفــ مــ
الإنــتــاج والأســعــار، 
الأمـــــــــــــــر الـــــــــذي 
ــؤدي إلـــى خلق  يـ
الاســــتــــمــــراريــــة 
والـــتـــطـــويـــر فــي 

الأعمال.
ــه  ــمــ وأضــــــــــاف ورســ
الــبــحــريــن  ــكــة  “مــمــل أن 
بالمعايير  يتعلق  فيما  سباقة 
المناخ  التي تعنى بالاستدامة ومراعاة 
والبيئة وخدمة المجتمع”، مبينا أن “كل 
ذلك يندرج تحت نظرتنا باعتبارنا لجنة 
التوجه  وهــذا  الشركات،  لهذه  التقييم 
العمل  ــدرة  قــ يــرفــع مـــن  مـــن شــأنــه أن 
ــر الــذي  الــمــؤســســي فــي الــبــحــريــن، الأمـ

ستعمل معه الشركات من أجل المجتمع 
بشكل أكثر شفافية ووضوح، فهناك من 

يراقب عملها ويعمل على تقييمه”.
 إلــــى ذلـــــك، عــلــقــت مـــســـاعـــدة رئــيــس 
الــجــامــعــة الأهـــلـــيـــة لـــشـــؤون الإعــــام 
ــعــاقــات الــعــامــة والــتــســويــق ثــائــرة  وال
الــشــيــراوي بــأنــهــا عــلــى ثــقــة تــامــة بــأن 
نسختها  فــي  ــبــاد”  “ال مــبــادرة صحيفة 
الأولـــى،  عــن  مختلفة  ستكون  الثانية 
جــاءت  الأولـــى  النسخة  أن  نعلم  فكما 
الــعــالــم يعاني  ــادة، إذ كـــان  بــظــروف حــ
مــن جــائــحــة كــورونــا الــتــي أثـــرت على 
بــلــدان  الــوضــع الاقــتــصــادي فــي جميع 
الــعــالــم، والــيــوم نحن فــي الــعــام 2023 
والظروف الاقتصادية مغايرة، لذا نأمل 
استعدادًا  أكثر  تكون  أن  الشركات  من 
لــمــشــاركــة مــعــلــومــاتــهــا، مــؤكــدة أن من 

الجيل  سنعلم  “الـــبـــاد”  ــادرة  مــب خـــال 
قوية  وجود شركات  يعني  ماذا  القادم 

مؤثرة في الاقتصاد الوطني.
وفي السياق ذاته، أعرب عميد شؤون 
الحلاوي  عمر  البحرين  بجامعة  الطلبة 
على  العمل  فريق  أنجزه  بما  عن فخره 
والــجــهــود  “الـــبـــاد”  بصحيفة  ــمــبــادرة  ال
المبذولة في هذا الشأن لتظهر المبادرة 
بحلتها الثانية متميزة وأكثر تطورًا من 

نسختها الأولى.
وقــــال الـــحـــاوي: “تُـــعـــد الـــمـــبـــادرة من 
ا  المتطورة جدًّ البلاد  إنجازات صحيفة 
والتوجهات الإعلامية الحكيمة، وعليه، 
فإننا بدورنا كخبراء وأكاديميين نشجّع 
وندعم مثل هذه المبادرات الرامية إلى 
يصب  لما  وتحفيزها  الشركات  تشجيع 

في مصلحة الاقتصاد الوطني”.

لجنة تقييم “قائمة أقوى 50 شركة بحرينية 2023” تعقد اجتماعها الأول
بهدف الوقوف على سير العمل في المبادرة
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أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

رئيس “المناقصات”: دور مهم 
للمجلس في الحفاظ على المال العام

ارتفاع مبيعات العقارات السكنية 
في البحرين 13 % بالربع الأول

توقعات زيادة الفائدة في أميركا 
تهبط بأسعار المعدن الأصفر

أمل العرادي  )تصوير: رسول الحجيري(

“الغرفة” تبحث مع السفير الأذربيجاني تعزيز علاقات الشراكة
الساعي: الدفع باتجاه تنمية حجم التبادل التجاري بين البلدين

ــد عــضــو الــمــكــتــب الــتــنــفــيــذي بــغــرفــة  أكــ
تكثيف  أهمية  الساعي،  باسم  البحرين، 
المتبادلة  والزيارات  المشتركة  اللقاءات 
البحرين  مملكة  فــي  الــمــســؤولــيــن  بــيــن 
حجم  تنمية  باتجاه  والدفع  وأذربيجان، 
ــادة  وزيـ البلدين  بين  الــتــجــاري  الــتــبــادل 
الجانبين،  بين  الاستثمارية  النشاطات 
تعزيز  على  الغرفة  حــرص  على  مــشــددًا 
التعاون مع نظيرتها في أذربيجان للدفع 
بين  العلاقات  تنمية  فــي  يسهم  مــا  بكل 

أصحاب الأعمال.
ــه  ــال ــاعــــي، خـــــال اســتــقــب ــســ ــ  وأشــــــــاد ال
بــبــيــت الـــتـــجـــار، شــاهــيــن عــبــدالــايــيــف، 

مملكة  لــدى  أذربــيــجــان  جمهورية  سفير 
بعلاقات  الرياض،  في  والمقيم  البحرين 
الصداقة التي تربط بين مملكة البحرين 
ــان، والـــتـــي تشهد  ــيـــجـ وجــمــهــوريــة أذربـ

المتبادل  الحرص  ظل  في  ا  ونموًّ تطورًا 
على تنميتها والارتقاء بها إلى مستويات 
أشــمــل بــمــا يــلــبــي الــتــطــلــعــات والــمــصــالــح 

المشتركة. 

أكــد السفير الأذربــيــجــانــي،   مــن جــانــبــه، 
حرص بلاده على تعزيز وتطوير علاقات 
الــبــحــريــن، كــمــا استعرض  الــصــداقــة مــع 
ــي قــطــاع  ــمــشــتــرك فـ ــتـــعـــاون ال فــــرص الـ
بين  والسياحة  والصناعة  الغذائي  الأمن 
رغبة  إلــى  مشيرًا  وأذربــيــجــان،  البحرين 
بتنمية  ــيــجــانــي  الأذرب الــخــاص  الــقــطــاع 
وتطوير العلاقات الاقتصادية مع المملكة 
تنظيم  خــال  مــن  المقبلة  الفترة  خــال 
ــارات مــتــبــادلــة بــيــن الــجــانــبــيــن وعقد  ــ زيـ
فعاليات اقتصادية بما يسهم بالكشف عن 
البلدين  بين  الاستثمار  فــرص  من  مزيد 

وبالتالي زيادة النمو التجاري بينهما.

“طلبات” ترقي 16 موظفا ضمن أقسام مختلفة بالشركة
الغالبية عُينوا في مناصب إدارية

ــنـــت شـــركـــة طـــلـــبـــات، حـــديـــثـــا، عــن  ــلـ أعـ
الأقسام  مختلف  من  موظفًا   16 ترقيتها 
والاختصاصات، والغالبية تم تعيينهم في 

مناصب إدارية.
 وتأتي هذه الخطوة تماشيًا مع توجهات 
لــتــعــزيــز فــريــق عملها  ــرامــيــة  ــبــات” ال “طــل
تــلــتــزم الشركة  بــكــفــاءات واعــــدة، حــيــث 
البشري  مالها  رأس  بتنمية  مستمر  بشكل 
ــة طــمــوحــة  ــر احـــتـــضـــان كــــــوادر عــامــل عــب
ــار فــــي تــطــورهــم  ــمـ ــثـ ــتـ ومـــتـــمـــيـــزة والاسـ
فرصًا  منحهم  بجانب  المهني،  وتقدمهم 
الوظيفي  والنمو  للتدرج  ومتكافئة  عادلة 

داخل المؤسسة.
أحمد  طــاهــر  تعيين  الــتــرقــيــات  وشملت   
ــلــوجــســتــيــات،  ــيـــس قـــســـم ال بــمــنــصــب رئـ
مساعد  لمنصب  دخــيــل  جــاســم  وتــرقــيــة 
مــديــر الــعــمــلــيــات الــلــوجــســتــيــة، ومــحــمــد، 
إدارة  مــجــمــوعــة  ــرئــيــس  ل عـــابـــد  ــاس  ــ وقـ
حسابات العملاء، وأسامة العنبتاوي لمدير 
المبيعات، وديبورا ميشيل لمساعد مدرب 
لوجستيات. كما تمت ترقية نجوى الصفار 
مقبول  وبــــال  لــلــمــشــاريــع،  أول  لــمــنــســق 
الرحمن  وعبد  الأعمال،  لأداء  أول  لمحلل 
ــيــنــا  وكــارول حـــســـابـــات،  لــمــســاعــد  ذازاث 

ستانيكا لمنصب رئيس المبيعات.
من  كلٍ  تعيين  كذلك  الترقيات  وتضمنت 
فاطمة الحلواجي، ونيلاء لوري، وشارون 
سباستيان، وإيمان عابدي لإدارة حسابات 
تورنر  تاتوم  ترقية  على  عــاوة  العملاء، 
لمدير حسابات العملاء. كما أعلنت الشركة 
عن ترقية كل من حسين شكيب لوظيفة 
لــلــشــراكــات والــحــمــات  اخــتــصــاصــي أول 
لاختصاصي  نصيف  وآمــنــة  التسويقية، 

موارد بشرية.
التنفيذي  المدير  صرّح  المناسبة،  وبهذه   
البحرين مؤيد عقل قائلً:  لشركة طلبات 

الذين  الموظفين  لكافة  بالتهاني  “نتقدّم 
مستحقة  تــرقــيــات  على  مــؤخــرًا  حصلوا 
تعكس جدارتهم المهنية، ونحن فخورون 
ــــذي ارتــأيــنــاه خــال  بــالــنــمــو الــوظــيــفــي ال
جهودهم  لكل  ومقدرون  معنا،  مسيرتهم 
في  ــا  جــوهــريًّ دورًا  تلعب  الــتــي  ــة  ــدؤوب ال
تحقيق تطلعاتنا المؤسسية. وإنما تعكس 
هـــذه الــخــطــوة الــتــزامــنــا بــالاســتــثــمــار في 
وثقتنا  طــلــبــات،  فــي  عملنا  فــريــق  تعزيز 
ــهــم وإمــكــانــاتــهــم كونهم  ــأدائ ب ــراســخــة  ال
لريادتنا  وركــيــزة  إنــجــازاتــنــا  لكل  الــدافــع 

وتميزنا في المجال”.



فندق الخليج - سعيد محمد سعيد  )تصوير: خليل ابراهيم(

طارق البحار

تشتهر مرسيدس-إي كيو بدفع حدود السيارات الكهربائية، والآن بعد أن أصبحت الثورة الكهربائية بالكامل في حياتنا اليومية، تتبنى مرسيدس-
إي كيــو الفوائــد الواضحــة للكهربــاء بمــا فــي ذلــك الكفاءة والاســتدامة، وقد شــكلت هذه المبادئ الأساســية إنشــاء Mercedes-EQ والمســتقبل 
الكهربائــي لســيارات مرســيدس-بنز، حيــث تجمــع مجموعــة Mercedes-EQ بيــن ســمعة العلامــة التجارية الشــهيرة فــي التصميم منقطــع النظير 
والفخامــة مــع التكنولوجيــا والابتــكار التقدمييــن، وتمثــل بداية حقبة جديدة تمامًا في الســيارات الفارهــة التي تعمل بالكهربــاء خصوصًا بعد أن 

وصلت البحرين عند شركة الحداد للسيارات بتوبلي.

 ورحّـــب مديـــر التســـويق بشـــركة الحداد 
للســـيارات عمران علي بفريق “البلاد”، في 
أكبـــر تجربة خاصة لســـيارات مرســـيدس 
EQ فـــي المملكـــة، والتـــي أقيمـــت مؤخرًا 
 Charge بعنـــوان  المملكـــة  شـــوارع  فـــي 
Your Future فـــي البحريـــن، والتـــي قمنا 
فيهـــا بقيـــادة وتجربـــة عـــدد من ســـيارات 
العلامـــة الألمانيـــة الفاخـــرة لفتـــرة طويلة 
للتعـــرف بصـــورة أقـــرب عليهـــا، وتجربـــة 
القـــوة والفخامـــة التـــي تقدمهـــا مجموعة 

مرسيدس EQ الكهربائية المذهلة.
 ورحب عمران علي بالفريق قائلً: “مرحبًا 
بكـــم فـــي الحـــداد للســـيارات ومجموعـــة 

EQ الكهربائيـــة، ســـنقوم بعـــرض متنقـــل 
اليوم ونجرّب جميع السيارات الكهربائية 
 EQA EQB Eqs + Eqs التـــي لدينـــا مثـــل
4matic SUV، وســـيقوم فريـــق الصحافة 
المحليـــة بتجربـــة القيادة معنـــا اليوم في 

مناطق مختلفة من البحرين”.
 EQS وبدأنـــا التجربـــة أولاً مـــع الخياليـــة 
Mer�  التي تمثل كل الفخامة في أسطول 

cedes-EQ الكهربائـــي بالكامـــل، وتتميـــز 
مقصـــورة EQS الفاخـــرة بمســـتويات من 
الراحـــة والأناقة في الفئة S، وهي مزودة 
شاشـــة  أهمهـــا  لعـــل  رائـــدة  بتكنولوجيـــا 
وهـــي  الرائعـــة،   MBUX Hyperscreen

الزجـــاج  مـــن  بوصـــة   56 مقـــاس  شاشـــة 
عالي التقنيـــة تعمل كموقع مركزي لجميع 
الوســـائط المتعـــددة، أما بالنســـبة للطاقة، 
فيوفر المحرك الكهربائي المتزامن بشـــكل 
دائم في EQS السلس وسريع الاستجابة، 
ا من خـــلا التجربة، وأيضًا  تســـارعًا فوريًّ
ـــا فـــي الفخامـــة والتميز في  شـــعورًا خاصًّ

الشارع.
 وفـــي الجهـــة المقابلـــة من الفخامـــة، كان 
الإحســـاس مختلفًا تمامًا من الرفاهية في 
موديـــل EQS SUV، والتـــي تعتبر ســـيارة 
ا في كل زواياها وتأخذ فخامة  فارهة جدًّ
الســـيدان وتضيـــف وضعًـــا   EQS ســـيارة 

للطـــرق الوعرة والصـــف الثالث الاختياري 
MBUX Hy�  من المقاعد، مع خيار شاشــ�ة
perscreen، وأيضـــا يمكـــن رفـــع التعليـــق 
الهوائي القياســـي للاستخدام على الطرق 

الوعرة.
كبيـــرة  مقصـــورة  الســـيارة  داخـــل  فـــي 
ومتجددة الهـــواء مليئة بالضوء الطبيعي 

مـــع  البانوراميـــة.  الســـقف  فتحـــة  مـــن 
قـــوة هائلـــة فـــي التوجيـــه والانطـــاق مع 
مساحات خاصة وتجهيزات صوتية تغير 
من ”حالتك“ أثناء السياقة وبالطبع جودة 

مرسيدس في كل مكان.
وللاستخدام اليومي قدّمت شركة الحداد 
للســـيارات فـــي التجربـــة الســـيارة العملية 

الجميلـــة EQB التـــي توفـــر الديناميكيـــة 
وإمكانيات لا حدود لها من خلال مجموعة 
نقـــل الحركـــة الكهربائية وحلول الشـــحن 
المبتكرة. داخل المقصورة وجدت نفســـي 
منغمسًـــا فـــي الميـــزات التقنيـــة المتصلـــة 
ووســـائل الراحـــة التـــي لا تشـــوبها شـــائبة 
والتوتـــر،  الضغـــط  لتخفيـــف  والمصممـــة 
وتســـاعد أنظمـــة القيـــادة الذكيـــة بمـــا في 
ذلـــك التوجيـــه التنبؤي للطريق ومســـاعد 
الكبح النشـــط على إضافـــة طبقة إضافية 

.EQB من السلامة والحماية داخل
 EQA أما أثناء تجربة الصغيرة مرسيدس
فاكتشـــفت أنهـــا تقـــدّم كل مـــا يمكـــن أن 
تريده من ســـيارة دفع رباعـــي راقية مثل 
الجـــودة المتوقعـــة والصقـــل، ومقصـــورة 
مـــن الدرجـــة الأولـــى وأنظمـــة المعلومات 
للغايـــة  المهمـــة  والتكنولوجيـــا  والترفيـــه 
التي يطلبها المشـــترون، فهي خيار ممتاز 

للشباب اليوم.

“الحداد للسيارات” تطلق أكبر تجربة قيادة “مرسيدس” الكهربائية في البحرين

 أطلــع وزيــر الصناعــة والتجــارة عبــدالله فخــرو، ضيــوف لقــاء الغــداء الــذي نظمتــه 
الجمعيــة البحرينيــة الهنديــة على أهم الأولويات الاســتراتيجية التــي تمنحها وزارته 
الأولويــة، معبــرًا فــي الوقت ذاتــه عن اعتزازه بجهــود الجمعية ومجتمــع الأعمال في 

المضي نحو تحقيق مؤشرات تدعم الاقتصاد الوطني.

وأعرب الوزير فخرو في اللقاء، الذي عقد 
في مركز المؤتمـــرات بفندق الخليج ظهر 
أمـــس الأربعـــاء، عـــن اعتـــزازه بالعلاقـــات 
البحرينيـــة الهنديـــة التـــي تعود إلـــى قبل 
200 عـــام وهـــي فـــي ارتقـــاء مســـتمر في 
العهـــد الزاهر لعاهل البلاد المعظّم صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  وولـــي 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
حمد آل خليفة، وهـــذه العلاقة التاريخية 
يراد لهـــا أن تزدهر أكثر فنحن نقدّر جهود 
المجتمـــع الهندي في خدمـــة بلادنا، ونعتز 

بما تقدمه بلادنا للهند.
 وتحدث فخرو عن 3 خطط استراتيجية 
فـــي الوزارة وهـــي ذات مكانة من الأهمية 
لتســـهيل الأعمـــال التجاريـــة كأولوية، بما 
في ذلك تطوير التشـــريعات لكل قطاعات 
المهـــم  الســـريع  بالشـــكل  ودعمهـــا  العمـــل 
لقطاع الأعمـــال دون تأخير، ونســـعى لأن 
التراخيـــص  نكـــون الأســـرع فـــي إصـــدار 
وكذلك التعاون مع القطاع الخاص للمزيد 
مـــن المشـــروعات. وزاد قولـــه: “أؤكد على 
جودة الخدمات لنضمن أن قطاع الأعمال 

مرتاح مما تقدمه الوزارة”.
 وأبـــدى اهتمامًـــا بالمشـــروعات الناشـــئة، 
فخاطـــب فخـــرو الحضـــور بالقـــول: “نركّز 
كثيرًا على المشـــروعات الناشئة.. لدينا ما 
نسبته 93 % من المشروعات هي في هذا 
القطـــاع، وهناك أكثر من 7 آلاف مشـــروع 
منهـــا، ولهذا تحـــرص الوزارة علـــى تقديم 

كل الدعم اللازم لنجاح هذه المشـــروعات 
ووقوفها على قدمها”. 

 وتنـــاول الإشـــارة إلى أن هنـــاك اتفاقيات 
مـــع  الهنـــد، وكذلـــك  مـــع  عديـــدة عقـــدت 
اليابـــان وكوريا، وهناك الكثير من البرامج 
والأفكار التي أحب أن أســـتمع إليها منكم 
في هذا اللقاء، متمنّيًا قضاء وقت ممتع”.

توجهات المجلس الجديد

 مـــن جهتـــه، تطـــرّق رئيس مجلـــس إدارة 
الجمعيـــة البحرينيـــة الهنديـــة عبدالرحمن 
محمد جمعة، إلى العمل على إقامة جسور 
التعـــاون مـــع مختلـــف القطاعـــات، ومنهـــا 
برامج التعريف بأنشطة الجمعية لمختلف 
القطاعـــات فـــي البحريـــن، لا ســـيما ونحن 
نستضيف أول فعالية بعد تشكيل مجلس 
الإدارة الجديـــد، وضيفنا الأول هو الوزير 
الـــذي زار مؤخـــرًا الهنـــد واليابـــان وكوريا، 
وهـــذا يعنـــي أن هنـــاك المزيد مـــن الفرص 
للاســـتثمار وتعزيـــز التعـــاون، وحتـــى في 
لقـــاء اليـــوم، حضـــر ممثلون عن شـــركتين 
ـــا بالنســـبة  يابانيتيـــن ممـــا يعـــد أمـــرًا مهمًّ
للجانـــب البحريني والهنـــدي للتباحث في 

فرص الاستثمار والمشاريع المشتركة.
ولفت جمعة إلى أن عملنا مشترك مع مجلس 
التنمية الاقتصاديـــة وغرفة تجارة وصناعة 
البحريـــن، عـــاوة علـــى الـــوزارة، ونحـــرص 
علـــى أن نعمل في كل الظـــروف، ولأننا حال 
وبســـبب  الجديـــد  الإدارة  مجلـــس  تشـــكيل 
ظـــروف كورونا كوفيد 19، كانت اجتماعاتنا 

مســـتمرة “أونلايـــن”، وأشـــركنا معنـــا الغرفـــة 
الصناعية الأميركية لفتح أبواب الاســـتفادة 
الأميركيـــة،  البحرينيـــة  التســـهيلات  مـــن 

وهنالك الكثير من الفرص المستقبلية.

التعاون مع شركات عالمية

 إلى ذلك، قال رجل الأعمال جواد الحواج، 
إن الجمعيـــة البحرينيـــة الهنديـــة لهـــا دور 
كبيـــر فـــي عقـــد هـــذه اللقـــاءات، وتحقيق 
كالوزيـــر  متحـــدث  بوجـــود  الاســـتفادة 

للحديـــث عن اقتصـــاد البلـــد والتعاون مع 
مختلف دول العالم، وفي الحقيقة أنا أرى 
أن البحريـــن ومن خلال توجيهات القيادة 
الرشـــيدة لهـــا دور كبيـــر ويجسّـــد اهتمـــام 
المملكـــة بكل الـــدول، وبالتالي العمل على 
التعـــاون مـــع الكثيـــر مـــن الشـــركات فـــي 

مختلف دول العالم.

المفتاح لدول الخليج

بالســـفارة  التجـــاري  الملحـــق  وأبلـــغ   

الهندية رافي كومار جاين “البلاد” بأن 
مملكة البحرين مـــن الممكن أن تكون 
مـــع جهود الجمعية البحرينية الهندية 
هي المفتاح على مستوى دول منطقة 
مجلـــس التعـــاون الخليجي لتوســـعة 
العمل التجاري والاستثماري، فلك أن 
تعلم بـــأن البحريـــن والهنـــد يتعاونان 
بشكل ممتاز وقد بلغ التبادل التجاري 
بينهما خلال العامين الماضين ما يربو 
علـــى مليـــاري دولار، فالبحرين قادرة 

على قيـــادة بوصلـــة توســـعة التعاون 
الاستثماري بين الهند ودول الخليج. 
وهنـــأ كومـــار مجلـــس إدارة الجمعيـــة 
البحرينيـــة الهنديـــة الجديـــد، متمنّيًـــا 
كل  المســـتقبلية  وبرامجهـــم  لعملهـــم 
مـــع  خصوصًـــا  والنجـــاح،  التوفيـــق 
الواعـــدة  والـــرؤى  الكبيـــر  الحمـــاس 
التي نلمســـها لـــدى المجلـــس للانتقال 
بالتعـــاون بيـــن البحريـــن والهنـــد إلـــى 

آفاق أوسع.

فخرو: نعمل وفق استراتيجية تعطي الأولوية لتسهيل الأعمال التجارية
ثمّن جهود المجتمع الهندي في البحرين والعلاقات القائمة منذ أكثر من 200 عام

وزير الصناعة والتجارةعبدالرحمن جمعة متحدثا لـ” ^”
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البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.310

بنك السلام 
SALAM BD 0.148

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.230

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.506

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.370

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.375

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.081

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.500

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.509

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.111

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.283

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.072

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.077

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.616

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.295

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.240

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.057
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عقـــد مجلس إدارة صندوق العمـــل “تمكين” اجتماعه 
الدوري للربع الثاني من العام الجاري؛ وذلك لمراجعة 
أداء الصنـــدوق فـــي الربـــع الماضـــي، والتحقـــق مـــن 
والأولويـــات  الأداء  لمؤشـــرات  وفقًـــا  العمـــل  ســـير 

الإستراتيجية المعلن عنها لهذا العام. 
 وأكـــد رئيس مجلـــس إدارة صندوق العمـــل “تمكين” 
الشـــيخ محمد بن عيســـى آل خليفة أن جهود تمكين 
فـــي الفترة الحاليـــة تركز على تطوير حزمة واســـعة 
التطلعـــات  لتلبيـــة  الدعـــم  وخطـــط  المبـــادرات  مـــن 
الوطنية، وذلك بما يتماشى مع التوافقات الحكومية 
التي تم الإعلان عنها حديثا. وأضاف “تمكين جزءٌ لا 
يتجزأ من منظومة الدعم الحكومية للقطاع الخاص، 
ونحن مستمرون في بذل الجهود اللازمة للاضطلاع 
بدورنا في تحقيق التطور الاقتصادي وتنمية القطاع 
ا  الخـــاص وتعزيـــز تنافســـية الكـــوادر الوطنيـــة محليًّ

ا”. ودوليًّ
مـــن جانبهـــا، قالت الرئيس التنفيـــذي لصندوق العمل 
“تمكيـــن”، مهـــا عبدالحميد مفيز “قطعنا شـــوطًا كبيرًا 
فـــي تحقيق أولوياتنا الإســـتراتيجية لهـــذا العام، عبر 
التركيـــز علـــى تبنـــي منهجية عمـــل تركز علـــى زيادة 
الوظائـــف النوعية ولاســـيما في مجـــال التكنولوجيا، 
إلـــى جانب دعـــم التغيير الإيجابي فـــي الاقتصاد من 
خـــال تشـــجيع الابتـــكار، وتنميـــة المؤسســـات ورفع 
إنتاجيتهـــا عبـــر زيـــادة المرونـــة وتعزيـــز قدرتها على 

توظيف الحلول المبتكرة والحصول على التمويل”.
 وخـــال الاجتمـــاع تـــم اســـتعراض أبـــرز نتائـــج أداء 
تمكيـــن خـــال النصـــف الأول مـــن هـــذا العـــام والتي 
أظهـــرت تقدمًا ملحوظًا ولاســـيما فيما يتعلق ببرامج 
دعـــم تدريب وتوظيـــف الأفـــراد. فمنذ ينايـــر 2023، 
تمت الموافقة على دعم تدريب أكثر من 4 آلاف فرد 

بحريني، ودعم توظيف أكثر من 4.5 ألف بحريني. 
 أمـــا فيما يتعلق بدعم المؤسســـات، ومنـــذ بداية هذا 
العـــام، فقـــد تم دعـــم أكثر مـــن 2500 مؤسســـة حتى 
نهايـــة شـــهر مايـــو الماضي، وذلـــك في برامـــج الدعم 
المختلفـــة ليصل العدد الإجمالي لطلبات المؤسســـات 

الحاصلـــة علـــى الدعـــم منذ تأســـيس تمكيـــن وحتى 
اليـــوم مـــا يزيـــد علـــى 74 ألـــف طلـــب مختلـــف مـــن 

المؤسسات من مختلف الأحجام والقطاعات.
 والجدير بالذكر أن نسبة الشركات المملوكة من قبل 
الأجانـــب والتي دعمتها تمكين من خلال برامج دعم 
المؤسســـات وبرامج تطوير الموارد البشـــرية تشـــكل 
4.85 % من إجمالي عدد المؤسســـات الحاصلة على 
الدعم خلال الســـنوات الماضيـــة، حيث تدعم تمكين 
هـــذه المؤسســـات بهـــدف خلـــق فـــرص عمـــل نوعية 
للبحرينييـــن بالإضافـــة إلـــى تزويد الكـــوادر الوطنية 
المعرفـــة  اكتســـاب  مـــن خـــال  النوعيـــة  بالمهـــارات 
والخبرات من الشـــركات العالميـــة. وقد تم توجيه ما 
يفوق 57 % من الدعم للمؤسسات عن طريق برامج 
دعـــم تطويـــر المـــوارد البشـــرية، حيث ســـاهمت هذه 
المؤسسات في توظيف أكثر من 4,000 بحريني في 

السوق المحلي.
كمـــا اطلع مجلس الإدارة على عدد من المســـتجدات 
المتعلقـــة بعـــدد مـــن البرامـــج التدريبيـــة القائمـــة في 
الوقـــت الحالـــي والتي تضمنت تخريـــج عدة دفعات 
من الشـــراكات التدريبية مع أكاديمية جنرال أسمبلي 
الرائدة في مجال التكنولوجيا وهندســـة البرمجيات، 
إلـــى جانـــب الـــدورات التدريبية على مهـــارات الأمن 
الســـيبراني بالشـــراكة مع معهد “سانس”. حيث بلغت 

نســـبة التوظيـــف والتطـــور الوظيفـــي وفـــرص العمل 
الحـــر من خريجـــي برنامج جنرال أســـمبلي 67.5 % 
من إجمالي خريجي الدورات التدريبية خلال الثلاثة 
الأشـــهر الأولى من إتمام البرامج التدريبية، في حين 
الوظيفـــي  والتطـــور  التوظيـــف  معـــدلات  تجـــاوزت 

لخريجي البرنامج التدريبي مع “سانس” 66 %.
 وتضمّـــن الاجتمـــاع اســـتعراض أبـــرز المســـتجدات 
المتعلقة بمهارات البحرين، حيث تم إطلاق تقريرين 
حـــول قطاعـــي الاتصـــالات والخدمـــات الماليـــة فـــي 
مملكة البحرين، وما يزال العمل جاريًا لإطلاق المزيد 
من التقارير التي ستتناول 9 قطاعات أخرى رئيسية 
في المملكة، وتهدف هذه التقارير إلى تسليط الضوء 
علـــى أبـــرز الوظائـــف المســـتقبلية والناشـــئة فـــي كل 
قطـــاع، وتحديـــد المهـــارات المطلوبة لســـد الفجوات 
المســـارات  خرائـــط  إطـــاق  جانـــب  إلـــى  المهاريـــة 

الوظيفية. 
وكانـــت تمكيـــن قـــد أعلنـــت مطلـــع هـــذا العـــام عـــن 
للتركيـــز  تســـعى  التـــي  الإســـتراتيجية  أولوياتهـــا 
عليهـــا خلال العام الجـــاري والمتمثلة في رفع نســـبة 
المشـــاركة الاقتصادية للبحرينيين، وتوفير التدريب 
بحســـب متطلبـــات ســـوق العمـــل للمهـــارات الجديدة 
والواعدة، إلى جانب دعم تطوير المؤسســـات، ودعم 

تطوير بيئة القطاع الخاص وسوق العمل.

 أعلـــن بنـــك الســـام عـــن تقديـــم الدعـــم المالـــي لمقر 
أكاديميـــة إنجاز البحرين الجديدة الكائنة في مقرهم 
الرئيـــس بمبلـــغ وقـــدره 25,000 دينـــار بحريني لبناء 
مـــدرج نموذجي على مســـاحة قدرها 50 متـــرًا مربعًا 
ويتســـع لنحو 30 شـــخصًا. وتندرج هذه المبادرة في 
دعم مختلف مؤسسات المجتمع المدني تحت مظلة 

منصة المسؤولية الاجتماعية “أيدي السلام”.
 تـــم تأســـيس هـــذه الأكاديميـــة لتنفيـــذ سلســـلة مـــن 
برامـــج الأعمال وريـــادة الأعمال ليســـتفيد منها أكثر 
ا. كما وقعت إنجاز البحرين  من 80,000 شـــاب ســـنويًّ
مذكـــرة تفاهم مع وزارة العمـــل والتنمية الاجتماعية 
لتقديـــم برامج وتدريـــب 1,200 عاطل عن العمل في 

الأكاديمية.
و قـــال أنـــور مراد نائـــب الرئيس التنفيـــذي للخدمات 
المصرفية في بنك الســـام: “يســـعدنا دعـــم أكاديمية 
إنجاز البحرين التي تســـعى لتحقيـــق أهداف التنمية 
المستدامة ضمن الرؤية الاقتصادية 2030 والنهوض 
بالأجيال، وهي إحدى المهام التي يعمل بنك الســـام 
علـــى تحقيقهـــا للنهـــوض بالمجتمـــع. إن رعايـــة بنـــك 
الســـام لأكاديمية إنجـــاز البحرين تعـــد إحدى نتائج 
الاســـتراتيجيات الوطنيـــة التـــي تعمـــل علـــى تمكين 

شـــباب البحريـــن وخلق مســـارات جديـــدة للعمل في 
المستقبل”.

و علقت ســـمو الشـــيخة حصة بنت خليفة آل خليفة، 
رئيـــس مجلس إدارة مؤسســـة إنجـــاز البحرين: “تُعد 
الشـــراكة والتعاون والابتـــكار الركائز الرئيســـية التي 
تقـــوم عليهـــا إنجـــاز البحريـــن، وتُمثـــل القيـــم التـــي 
تتبناها المؤسسة وتعمل على ترسيخها ضمن برامج 

الطـــاب لديهـــا، كمـــا أنهـــا العجلـــة التي تدفـــع جهود 
أكاديميـــة إنجاز البحريـــن الجديدة إلـــى الأمام، هذه 
المبـــادرة الجديدة التي أنشـــأناها بدعمٍ من شـــركائنا 
مصرف الســـام والتـــي تُعد جزءًا مـــن مهمتهم لدعم 
المؤسســـات المحليـــة، وجـــزءًا من الرؤية المشـــتركة 
لإنجـــاز البحريـــن ومصـــرف الســـام لإحـــداث تأثيـــر 

وتغيير ملموسين”.

في اجتماع مجلس الإدارة الدوري للربع الثاني

ضمن مظلة منصة المسؤولية الاجتماعية “أيدي السلام”

“تمكين” دعمت تدريب وتوظيف أكثر من 8 آلاف 
بحريني و2500 مؤسسة منذ بداية 2023

“السلام” يقدّم الدعم لأكاديمية “إنجاز البحرين” الجديدة
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شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.086

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.006

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.985

شركة ناس 
NASS BD 0.105

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.585

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.410

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.168

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.350

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.675

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.190

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.280

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.305

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.513

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.127

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.092

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.062

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.154

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.355

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377
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أعلـــن مصـــرف البحريـــن المركزي أنـــه تمت 
تغطيـــة الإصـــدار رقـــم 1970 مـــن أذونـــات 
الخزانـــة الحكوميـــة الشـــهرية التي يصدرها 
مصـــرف البحرين المركزي نيابة عن حكومة 
مملكة البحرين. وتبلغ قيمة هذا الإصدار 35 
مليون دينار بحريني لفترة اســـتحقاق 182 
يومـــا تبدأ فــــي 25 يونيو 2023 وتنتهي في 
24 ديسمبر 2023، كما بلغ معدل سعر الفائدة 

علـــى هذه الأذونـــات 6.30 % مقارنة بســـعر 
الفائـــدة 6.07 % للإصـــدار الســـابق بتاريـــخ 
28 مايـــو 2023. وبلـــغ معـــدل ســـعر الخصم 
97.916 % وتـــم قبول أقل ســـعر للمشـــاركة 
بواقـــع 97.842 % علمـــا أنـــه تمـــت تغطيـــة 
الإصـــدار بنســـبة 153 %. كمـــا بلـــغ الرصيـــد 
القائـــم لأذونات الخزانة مـــع هذا الإصدار ما 

قيمته 2.110 مليار دينار بحريني.

قــال رئيــس مجلس الاحتياطي الفيدرالي )البنــك المركزي الأميركي( جيروم 
باول في شهادته بشأن السياسة النقدية بالكونغرس، إن من المقرر مواصلة 
رفــع الفائــدة لكــن بوتيــرة أبطــأ. وأدلــى بــاول بشــهادته المختصة بالسياســة 
النقدية أمس الأربعاء واليوم الخميس. وتتوقع الأســواق بنســبة 78 % رفع 
نطاق أسعار الفائدة إلى ما بين 5.25 % و5.5 % الشهر المقبل، ومن المرجح 

أن تكون تلك نهاية دورة التشديد النقدي في الولايات المتحدة.

وقـــال بـــاول أمـــس الأربعـــاء إن مـــن 
المرجـــح أن يكـــون هنـــاك مزيـــد مـــن 
رفـــع معـــدلات الفائدة في المســـتقبل، 
مكافحـــة  الفيدرالـــي  يحـــاول  حيـــث 
التضخـــم. وتأتي هـــذه التعليقات بعد 
تثبيت الفيدرالـــي معدلات الاقتراض 
فـــي اجتمـــاع الأســـبوع الماضـــي بعد 
سلســـلة من الارتفاعات دامت لعشرة 
اجتماعـــات متتاليـــة. ومع ذلك، أشـــار 

المســـؤولون إلـــى أنه قد يكـــون هناك 
ارتفاعـــان إضافيان بمقـــدار ربع نقطة 

مئوية في الأفق هذا العام.

وقـــال خبير الأســـواق العالمية نورس 
حافظ، إن جيروم باول كرر أمس أنه 
ســـيكون هناك رفع في معدل الفائدة، 
فـــي ظل اســـتمرار ارتفاع مســـتويات 

التضخم. 

35 مليون دينار لأذونات الخزانة الشهرية

“السلام” يستحوذ على حصة الغالبية 
في مصـــــرف الســــــلام الجزائــــــــــر

بنك الإسكان و”فيصل شرف للمقاولات” يُطوّران أرضا بنظام “BOT” بمدينة سلمان

تعزيز مكانة البنك كإحدى المؤسسات المالية الإسلامية الرائدة بالمنطقة

أعلن بنك الســام عن اســتحواذه على حصة الغالبية في مصرف الســام الجزائر، عبر شــراء حصص عدد من مســاهمي مصرف الســام 
الجزائر، حيث ارتفعت حصة البنك في مصرف السلام الجزائر من 37.43 % إلى 53.13 %. ويُعد مصرف السلام الجزائر الأسرع نموًا بين 
البنوك الجزائرية، إذ بلغ متوسط النمو السنوي لإجمالي الأصول 23.3 % منذ العام 2010. كما بلغ إجمالي أصول مصرف السلام الجزائر 
2.2 مليــار دولار أميركــي فــي الربــع الأول من العام 2023 متضمنا محفظة تمويل بقيمة 1.3 مليار دولار أميركي إلى جانب إجمالي ودائع 

الزبائن وقدره 1.8 مليار دولار أميركي.

مهمـــا  إنجـــازا  الاســـتحواذ  هـــذا  ويُعـــد 
إلـــى  إضافـــة  الســـام  بنـــك  لاســـتراتيجية 
مســـاهمته فـــي توســـيع نطـــاق وجـــوده على 
الصعيد الإقليمي. كما من شأنه أن يعزز قدرة 
مصرف الســـام الجزائر على النمو عبر تنمية 
محفظـــة التمويل وتنويع عـــروض المنتجات 
الســـوقية وتســـريع عمليـــة  وزيـــادة حصتـــه 

الرقمنة.
الجزائـــر  فـــي  المصرفـــي  القطـــاع  ويمتلـــك 
أساسيات قوية ويتمتع بإمكانات نمو كبيرة. 
كمـــا يوفـــر الموقـــع الاســـتراتيجي للبـــاد في 
إفريقيـــا بين أوروبـــا ودول مجلـــس التعاون 
الخليجية مجموعة من الفرص لتنمية قطاع 
والخدمـــات  للأفـــراد  المصرفيـــة  الخدمـــات 
المصرفية للمؤسسات والتمويلات التجارية. 
ويســـعى بنـــك الســـام للاســـتمرار فـــي دعـــم 

مصرف الســـام الجزائر لتســـريع وتيرة نموه 
وتمكينـــه مـــن اغتنـــام فـــرص جديـــدة داخل 

الجزائر وبين دول المنطقة ككل.
ويعتبـــر اســـتحواذ بنـــك الســـام علـــى حصة 
الغالبيـــة فـــي مصرف الســـام الجزائر إضافة 
نوعية لســـجله الحافل في مجال الاستحواذ 
والاندماج، حيث أكمـــل بنجاح عملية الدمج 
مـــع البنـــك البحريني الســـعودي العـــام 2011 
والاستحواذ على بنك بي.ام.اي العام 2014، 
كمـــا اســـتحوذ علـــى أصـــولٍ مختـــارة تشـــمل 
قطـــاع الخدمـــات المصرفيـــة للأفـــراد التابـــع 

لبنك الإثمار بالعام 2022.
وبهـــذه المناســـبة، صـــرّح الرئيـــس التنفيـــذي 
للمجموعـــة فـــي بنـــك الســـام رفيـــق النايض 
قائلاً: “ســـتعزز هـــذه الخطوة الاســـتراتيجية 
مكانتنا في منطقة الشـــرق الأوســـط وشمال 

إفريقيـــا. ويضيـــف مصـــرف الســـام الجزائر 
نقلة نوعيـــة لأعمالنا، حيث وصل العائد على 
حقـــوق الملكيـــة إلـــى 20 % في الربـــع الأول 
من العام 2023. وبعد استحواذنا على حصة 
الغالبيـــة، نـــود أن نؤكـــد التزامنا باســـتمرارية 
مصـــرف الســـام الجزائـــر في مواصلـــة النمو 
فـــي اكتســـاب حصة ســـوقية أكبر مـــع تزويد 
الزبائـــن بباقة متكاملة من الخدمات وتجربة 

مصرفية مميزة”.
وأضـــاف: “حقـــق بنـــك الســـام العديـــد مـــن 
الماضـــي،  العقـــد  خـــال  البـــارزة  الإنجـــازات 
المؤسســـات  كأحـــد  مكانتنـــا  عـــززت  والتـــي 
المالية الإســـامية الرائدة بين دول المنطقة. 
وســـتبقى عمليات الدمج والاستحواذ ركيزة 

مهمة في استراتيجية البنك للنمو”.

أكّــد مديــر عــام بنــك الإســكان، خالــد عبــدالله، نجــاح منصــة اســتثمار الأراضــي 
الحكوميــة فــي اســتقطاب المســتثمرين الراغبيــن فــي تطويــر المشــاريع النوعيــة 
علــى الأراضــي الحكوميــة المخصصــة للاســتثمار، منوهــاً بمميــزات المنصــة التــي 
تتيــح عــرض جميــع بيانات الأراضي الاســتثمارية عبــر منصةٍ موحدة، مشــيراً في 
الوقت ذاته إلى أن مبادرة إطلاق المنصة تندرج تحت أولوية تسهيل الإجراءات 
التجاريــة وزيــادة فعاليتهــا ضمــن خطــة التعافــي الاقتصــادي، وتهدف إلــى تعزيز 
الشــراكة بيــن القطاعيــن الحكومــي والخــاص، كمــا تســاهم فــي تنشــيط حركــة 
الاستثمار وبناء الأراضي، وتسريع تنفيذ المشاريع التنموية للمواطنين والمقيمين 

على أرض المملكة.

جاء ذلك خلال توقيع بنك الإســـكان 
للمقـــاولات  شـــرف  فيصـــل  وشـــركة 
 BOT اتفاقيـــة تطويـــر أرض بنظـــام
بشـــأن إنشـــاء وتطوير روضة أطفال 
نموذجيـــة في مدينة ســـلمان، وذلك 
على أعقاب طرح فرص اســـتثمارية 
جديدة على منصة استثمار الأراضي 
مختلفـــة  مناطـــق  فـــي  الحكوميـــة 
مـــن المملكـــة، بمـــا يســـهم فـــي تعزيز 
التعاون مع القطاع الخاص وإشراكه 

إلى جانـــب القطاع العام في تحقيق 
الأهـــداف التنمويـــة للمملكـــة، حيـــث 
وقع الاتفاقية كل من مدير عام بنك 
الإسكان وفيصل شرف ممثل شركة 

فيصل شرف للمقاولات.
وخلال مراســـم التوقيـــع، أعلن خالد 
عبدالله عن اســـتيفاء شـــركة فيصل 
بنـــود  لجميـــع  للمقـــاولات  شـــرف 
وشـــروط المزايـــدة الخاصة بإنشـــاء 
وتطويـــر روضـــة أطفـــال فـــي مدينة 

البنـــك،  ســـلمان علـــى أحـــد أراضـــي 
تعكـــس  الاتفاقيـــة  هـــذه  أن  مبينـــاً 
الأراضـــي  اســـتثمار  منصـــة  نجـــاح 
الحكومية في تعزيز ســـبل الشـــراكة 

والخـــاص،  العـــام  القطاعيـــن  بيـــن 
وفتح فرص الاستثمار في الأراضي 
الحكومية المتاحة أمام المستثمرين 
الخـــاص،  القطـــاع  فـــي  والمطوريـــن 

وتوفيـــر كافـــة التســـهيلات الداعمـــة 
لهم بما يســـهم في تنميـــة القطاعات 
الحيويـــة لتحقيق النمـــو الاقتصادي 
المنشود، وبما يدعم تنمية المشاريع 

البحريـــن،  مملكـــة  فـــي  التعليميـــة 
وتقديـــم أفضـــل الخدمـــات النوعيـــة 

في المدن الإسكانية.
مـــن جانبـــه، عبـــر فيصـــل شـــرف عن 
المزايـــدة  هـــذه  بترســـية  ســـعادته 
علـــى شـــركتهم، مشـــيراً إلـــى أن هذا 
المشـــروع ســـوف يســـهم فـــي تنمية 
القطاعـــات الحيوية في المملكة، كما 
سيســـهم في رفع المستوى التعليمي 

والتربوي للأطفال.
عدنـــان  مريـــم  أكّـــدت  جانبهـــا،  مـــن 
الأنصاري الوكيل المســـاعد للمشاريع 
الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  بمكتـــب 
الأراضـــي  اســـتثمار  لجنـــة  رئيـــس 
اســـتثمار  منصـــة  أن  الحكوميـــة، 
الأراضي الحكوميـــة أطلقت الفرص 
الاســـتثمارية النوعيـــة للمســـتثمرين 
والمطورين في مختلـــف القطاعات، 
وبمختلف المناطق بمملكة البحرين.

“مصرف السلام الجزائر” 
الأسرع نموًا بين البنوك 

الجزائرية

إضافة نوعية لسجل 
“السلام” الحافل بمجال 
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