
التحقـــت المدعيـــة بالعمـــل لـــدى المدعـــى عليهـــا بمهنة 
طبّاخـــة بأجـــر شـــهري تمـــت زيادتـــه فـــي ينايـــر 2022 
ليبلـــغ 170 دينـــارا أساســـيا و30 دينـــارا عـــاوة ســـكن 
و20 دينـــارا عـــاوة خدمـــة. وفي يوليـــو 2022 تقدمت 

المدعيـــة  اســـتحقاق  خلصـــت  باســـتقالتها،والمحكمة 
متبقـــي أجورهـــا عن تلـــك الفتـــرة بمقـــدار 1900 دينار، 
وتقضـــي تبعًـــا لذلـــك بإلـــزام المدعـــى عليهـــا بـــأن تؤدي 
للمدعية المبلـــغ المذكور مضافًا إليـــه الفائدة التأخيرية 

عن السداد المنصوص عليها. 

تســـير مملكة البحرين بخطى ثابتة نحو تعزيز حضورها في حركة تجارة 
البيانـــات الدوليـــة مـــن خـــال عدد مـــن المشـــروعات الطموحة فـــي مجال 
الكابلات البحرية التي تعتبر شـــريان وعصب الاقتصاديات الحديثة. ومن 
المؤمـــل أن ترتفـــع فـــي الفتـــرة المقبلة عـــدد الكابـــات الدوليـــة التي تربط 

البحرين بشبكة البيانات الدولية إلى نحو 5 كابلات بحرية .

ارتفاع الكابلات الدولية التي تربط البحرين 
بشبكـــة البيانـــات إلــى نحـــو 5 كابــلات

وكالات

أعلنـــت الســـلطات الصوماليـــة 
أمس الســـبت، مقتـــل 100 من 
عناصـــر المليشـــيات الإرهابية 
القاعـــدة  بتنظيـــم  المرتبطـــة 
بينهم قيادات بارزة في عملية 

عسكرية.
يوســـف  عبدالرحمـــن  وقـــال 
العدالـــة نائـــب وزيـــر الإعـــام 
تصريحـــات  فـــي  الصومالـــي، 
نقلتها وكالة الأنباء الصومالية 
)صونا(، أن العملية العســـكرية 
جـــرت بالتعـــاون بيـــن الجيش 
الوطني الصومالي والشـــركاء 
محافظتـــي  بيـــن  الدولييـــن 

شبيلى الوسطى وغلغدود.

مقتل 100 من عناصر 
المليشيات الإرهابية 

في عملية عسكرية 
بالصومال
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أميركا تبلغ الرئيس المخلوع بأنها تعمل على إعادة النظام الدستوري

مجلس الأمن يدين الانقلاب في النيجر
وكالات

أدان مجلـــس الأمـــن بالأمـــم المتحـــدة 
لتغييـــر  الراميـــة  “المســـاعي  بشـــدة 
الســـلطة الشرعية للنيجر على نحو غير 
دســـتوري”، ودعا إلـــى الإفـــراج الفوري 
وغيـــر المشـــروط عـــن رئيـــس النيجـــر 

محمد بازوم.
وشـــدد المجلس المؤلف مـــن 15 عضواً 
فـــي بيـــان تـــم الاتفـــاق عليـــه بالإجماع 
علـــى ضـــرورة حمايـــة بـــازوم وأســـرته 

وأعضاء حكومته.
وجـــاء فـــي البيـــان أن “أعضـــاء مجلس 
الأمـــن عبـــروا عـــن قلقهـــم إزاء التأثيـــر 
الدســـتورية  غيـــر  للتغييـــرات  الســـلبي 
للحكـــم في المنطقـــة وزيادة الأنشـــطة 
الاجتماعـــي  والوضـــع  الإرهابيـــة 

والاقتصادي المتردي”.
كمـــا قالـــت وزارة الخارجيـــة الأميركية 

إن الوزيـــر أنتونـــي بلينكـــن أبلـــغ رئيس 
النيجـــر المخلوع بـــازوم خـــال اتصال 
هاتفـــي أن الولايـــات المتحدة ســـتعمل 
على ضمان اســـتعادة النظام الدستوري 
بالكامل في أعقاب الانقلاب العسكري.

وأضافـــت الـــوزارة أن بلينكـــن تحـــدث 
الخارجيـــة  وزيـــرة  مـــع  أيضـــا  هاتفيـــا 

الفرنســـية كاتريـــن كولونـــا وبحث معها 
النظـــام  لاســـتعادة  المبذولـــة  الجهـــود 

الدستوري في النيجر.
عملياتهـــا  المتحـــدة  الأمـــم  وتواصـــل 
الإنســـانية فـــي النيجر، علـــى الرغم من 
تعليـــق المســـاعدات جـــوا فـــي أعقـــاب 
منســـقة  أكـــدت  حســـبما  الانقـــاب، 
البرنامـــج الأممي الإنمائي في هذا البلد 

الواقع بمنطقة الساحل.
الأمـــم  باســـم  المتحدثيـــن  أحـــد  وكان 
المتحـــدة قـــال الخميـــس إن العمليـــات 
الإنســـانية “علقـــت” في النيجر؛ بســـبب 
المنســـقة  لكـــنّ  العســـكري،  الانقـــاب 
الأممية للشـــؤون الإنســـانية في النيجر 
نيكـــول كواســـي شـــددت الجمعـــة على 
أن عمليـــات الإغاثـــة والتنميـــة وحفـــظ 
الســـام التـــي تقودهـــا الأمـــم المتحدة 

“مستمرة”.

سيحدث ثورة معلوماتية جديدة بدأت آثارها بالسوق العالمية... إيشاع آل خليفة لـ “^”:

لا حصر للوظائف المهددة بالاختفاء مع الذكاء الاصطناعي

إلزام “كافيه” بدفع 1900 دينار أجرا لعاملة طبخ

 ”SAYG SPC“ لشـــركة  التنفيـــذي  الرئيـــس  “البـــاد”  التقـــت 
للخدمـــات والاستشـــارات التكنولوجيـــة النائب الأول لرئيســـة 
جمعية سيدات الأعمال البحرينية الشيخة إيشاع بنت محمد 
آل خليفـــة، والتـــي أكـــدت أن “الـــذكاء الاصطناعـــي ســـيحدث 
ثـــورة معلوماتية جديدة.  وأكدت الشـــيخة إيشـــاع أن الذكاء 
الاصطناعـــي حتمًـــا ســـيؤثر علـــى الوظائـــف، وســـيكون بديلا 
لبعض الوظائف المملة والبسيطة، مشيرة إلى أن حجم قدرات 
الـــذكاء الاصطناعي لم يتضح حتـــى الآن؛ لذلك لن نتمكن من 

حصر عدد الوظائف التي ستختفي.

توالي الإعلان عن الحظر دوليا يضاعف أسعاره

البحريـن لـن تتأثـر بأزمـة الأرز
الحكومـــة  قـــرار  صـــدى  انتشـــر 
الهندية بحظـــر تصدير الأرز في 
لتدخـــل روســـيا  العالـــم،  أنحـــاء 
بعد الإمـــارات العربيـــة المتحدة 
على خط الحظـــر، لتتفاقم أزمة 
المعروض من الســـلعة الأساسية 
بأســـعارها  ويدفـــع  العالـــم،  فـــي 

المرتفعة أصلا لأعلى.
الروســـية  الحكومـــة  وفرضـــت 
الأرز  صـــادرات  علـــى  حظـــرا 
الحـــادي  حتـــى  الأرز  وجريـــش 
والثلاثيـــن مـــن ديســـمبر المقبل 
من العام الجاري، في مدى زمني 

أبعد من قرار دولة الإمارات.
ونفـــى مســـتوردون وتجـــار تأثر 
مملكـــة‬‭ البحريـــن‬‭ بقـــرارات‬‭ منـــع 
تســـتورد  حيـــث  الأرز،  حظـــر 
‬الأرز‬‭ بســـمتي‬‭ غيـــر  المملكـــة 

‭ ،دـــنهلا نـــم هرـــيدصت روـــظحملا 
‬التـــي ‬تصـــدر ‭هجاتنإ نـــم‭ ‬‬% 95 

‬‭.ملاعلا‭ ‬لودل 
إدارة  مجلـــس  رئيـــس  وقـــال 
عبدالرضـــا  للتجـــارة  كرامـــي 

مملكـــة  تتأثـــر  “لـــن  كرامـــي: 
الأرز  تصديـــر  بحظـــر  البحريـــن 
يشـــكل  والـــذي  بســـمتي  غيـــر 
الأرز  حجـــم  مـــن   %  30 نســـبة 
الذي تســـتورده المملكة”، مرجعا 
الخليجييـــن  أن  إلـــى  الســـبب 
عمومـــا، والبحرينييـــن خصوصا 
يستهلكون الأرز بسمتي بالدرجة 
الأولى وغير بســـمتي يستخدمه 

فقط المقيميون والأجانب.
أوضـــخ  الأســـعار  ارتفـــاع  وعـــن 
كرامـــي أن أســـعار الأزر بســـمتي 
تنخفض مع نهاية شـــهر سبتمبر، 
حيـــث يبدأ موســـم حصـــاد الأرز 
فـــي الـــدول المصـــدرة للبحرين، 
لافتاً إلى أن شهر يوليو هو الذي 
يشـــهد ارتفاعـــا طفيفا في ســـعر 

الأرز.

المنامة - بنا

أشـــاد ملك البلاد المعظم صاحـــب الجلالة الملك 
بـــن عيســـى آل خليفـــة بجهـــود مختلـــف  حمـــد 
وزارات الدولـــة ومؤسســـاتها فـــي تهيئـــة ســـبل 
النجـــاح وتوفير كافة المقومـــات المطلوبة خلال 
مراســـم إحيـــاء ذكـــرى عاشـــوراء، التي ســـتبقى 
بخصوصيتها وطابعهـــا الروحاني من أبرز أركان 
الحريات الدينية والتعددية المذهبية التي تنعم 

بها مملكة البحرين على امتداد العصور.
عاشـــوراء  ذكـــرى  إحيـــاء  أن  جلالتـــه  وأضـــاف 
هـــذا العـــام اتســـم بأعلـــى مســـتويات الانضبـــاط 
والتنظيـــم، بمـــا يؤكـــد رحابـــة البحريـــن كمجتمع 
منفتح ومتجانس، وواحة إخاء وســـام، وســـط 
عالم لا ســـبيل أمامـــه إلا للتعايـــش والتعاون من 

أجل صالح الجميع.
وثمـــن جلالته ما قامـــت به الأجهـــزة الحكومية، 

كل فـــي مجالـــه، مـــن جهـــود حثيثـــة ومتكاملـــة 
لإحيـــاء ذكرى عاشـــوراء، مشـــيدًا بتقديـــم كافة 
الخدمات الأمنية والمجتمعية، وإحاطة الشعائر 
بالعنايـــة والمتابعـــة اللازمـــة لضمـــان ممارســـتها 
بحرية ونُظـــم، ونوه جلالته بجهود المؤسســـات 
والأجهـــزة المعنية، وعلى رأســـها وزارة الداخلية 
ومجلس الأوقاف الجعفرية والعلماء والمشـــايخ 
المشـــرفة  واللجـــان  المآتـــم  ورؤســـاء  الأفاضـــل 

وجهود فرق العمل الميدانية من المتطوعين.
إلى ذلك أشـــاد ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بن حمد 
الـــوزارات  بـــه  قامـــت  الـــذي  بالـــدور  آل خليفـــة 
والمؤسســـات الحكومية في تهيئة كافة أســـباب 
النجـــاح لموســـم ذكـــرى عاشـــوراء، ومـــا تميز به 
عملهـــا مـــن روح الفريـــق الواحـــد، لافتـــا إلـــى مـــا 

تتميـــز به مملكة البحرين من قـــوة ومنعة بتنوع 
وتماســـك نســـيجها المجتمعي، الذي شـــكل على 
مـــر العصـــور عامـــل قـــوة، حتـــى غـــدت فـــي ظل 
قيادة ملـــك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك 
حمـــد بن عيســـى آل خليفة أيقونـــة في التعايش 

والحريات الدينية.
وأعرب سموه عن الاعتزاز بما تفضل به صاحب 
الجلالـــة ملـــك البلاد المعظـــم من إشـــادة بجهود 
مختلـــف وزارات الدولـــة ومؤسســـاتها في تهيئة 
ســـبل النجـــاح وتوفير كافة المقومـــات المطلوبة 
خلال موســـم إحياء ذكرى عاشـــوراء، مؤكدا أن 
الـــوزارات والأجهـــزة الحكوميـــة تتشـــرف دومـــا 
بتنفيـــذ توجيهـــات جلالتـــه بمـــا يعزز مـــن مكانة 
أفـــراد  وتجانـــس  وانفتاحهـــا  البحريـــن  مملكـــة 

مجتمعها بأطيافه المتعددة.

جلالته يثمن جهود الأجهزة الحكومية بإحاطة شعائر “عاشوراء” بالعناية... الملك المعظم:

لا سبيل في العالم إلا للتعايش من أجل صالح الجميع
ـــات ـــي الحري ـــة ف ـــم أيقون ـــك المعظ ـــد المل ـــي عه ـــن ف ـــوزراء: البحري ـــس ال ـــد رئي ـــي العه ـــمو ول س
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الشيخة إيشاع بنت محمد

محمد بازوم



الوزراء  العهد رئيس مجلس  أشاد ولي 
سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو  صــاحــب 
قامت  الــذي  بالدور  خليفة  آل  حمد  بن 
الحكومية  والــمــؤســســات  الــــوزارات  بــه 
لموسم  النجاح  أسباب  كافة  تهيئة  في 
عملها  بــه  تميز  ومـــا  ــاشـــوراء،  عـ ذكـــرى 
ما  إلــى  الــواحــد، لافتا  الفريق  مــن روح 
تتميز به مملكة البحرين من قوة ومنعة 
المجتمعي،  نسيجها  وتــمــاســك  بتنوع 
الذي شكل على مر العصور عامل قوة، 
البلاد  ملك  قيادة  ظل  في  غــدت  حتى 

المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن 
التعايش  في  أيقونة  خليفة  آل  عيسى 

والحريات الدينية.
وأعرب سموه عن الاعتزاز بما تفضل به 
صاحب الجلالة ملك البلاد المعظم من 
الدولة  وزارات  مختلف  بجهود  إشــادة 
النجاح  ســبــل  تهيئة  فــي  ومــؤســســاتــهــا 
وتوفير كافة المقومات المطلوبة خلال 

موسم إحياء ذكرى عاشوراء، مؤكدا أن 
تتشرف  الحكومية  والأجهزة  الــوزارات 
دوما بتنفيذ توجيهات جلالته بما يعزز 
وانفتاحها  البحرين  مملكة  مكانة  مــن 
وتــجــانــس أفـــــراد مــجــتــمــعــهــا بــأطــيــافــه 

المتعددة.
ونوه سموه بالانضباط وحسن التنظيم 
بذلته  في إحياء ذكــرى عــاشــوراء، وما 

ــزة الــحــكــومــيــة، وعـــلـــى رأســهــا  ــهــ الأجــ
الأوقــــاف  ومــجــلــس  ــيــة  ــداخــل ال وزارة 
ــذي اضــطــلــع به  ــ الــجــعــفــريــة، والـــــدور ال
ورؤســـاء  الأفــاضــل  والمشايخ  العلماء 
فرق  وجهود  المشرفة  واللجان  المآتم 
العمل الميدانية من المتطوعين لإحاطة 
الــازمــة؛  والــمــتــابــعــة  بالعناية  الــشــعــائــر 

لضمان ممارستها بحرية وأمن ونظام.

الملك المعظم وسمو ولي العهد رئيس الوزراء يهنئان العاهل المغربي بعيد العرش

مواصلة العمل لتنمية مسارات التعاون المشترك بين البلدين

بن هندي يهنئ بنجاح موسم عاشوراء

الملك حمد بن  المعظم صاحب الجلالة  البلاد  بعث ملك 

الــوزراء  مجلس  رئيس  العهد  وولــي  خليفة،  آل  عيسى 

آل خليفة  بن حمد  الأمير سلمان  الملكي  السمو  صاحب 

برقيتي تهنئة إلى أخيهما ملك المملكة المغربية الشقيقة 

ذكرى  بمناسبة  الــســادس؛  محمد  الملك  الجلالة  صاحب 
احتفال المملكة المغربية بعيد العرش المجيد.

وأعرب جلالته وسموه في البرقيتين عن أطيب تهانيهما 
الصحة  بموفور  المغربي  العاهل  لأخيهما  وتمنياتهما 
بالمزيد من  الشقيق  المغربية  المملكة  والسعادة ولشعب 

التقدم والازدهار في ظل قيادة جلالته الحكيمة.

الأخوية  العلاقات  به  تتميز  بما  وسموه  جلالته  وأشــاد 
والمملكة  الــبــحــريــن  مملكة  بــيــن  تــربــط  الــتــي  الــوطــيــدة 
المغربية الشقيقة، وما تشهده من تطور ونمو في شتى 
مسارات  تنمية  على  العمل  مواصلة  مؤكدين  المجالات، 
العمل والتعاون المشترك، بما يحقق الأهداف المشتركة، 

ويلبي طموحات وتطلعات الشعبين الشقيقين.

هندي  بــن  سلمان  الــمــحــرق  محافظ  رفــع 
المحافظة  أهالي  وباسم  باسمه  المناعي 
المقام  إلى  والامتنان  الشكر  آيات  أسمى 
الــســامــي لــمــلــك الـــبـــاد الــمــعــظــم صــاحــب 
آل خليفة  الملك حمد بن عيسى  الجلالة 
لموسم  السامية  الملكية  الــرعــايــة  على 
رئيس  العهد  ولي  وتوجيهات  عــاشــوراء، 
الملكي  السمو  صــاحــب  ــوزراء  ــ ال مجلس 
والتي  خليفة،  آل  حمد  بن  سلمان  الأمير 
وإلى  الموسم،  نجاح  في  الفضل  لها  كان 
راشد  الشيخ  أول  الفريق  الداخلية  وزير 
توجيهات  عــلــى  خليفة  آل  عــبــدالله  بــن 
الأمنية  الــخــدمــات  كــافــة  بتقديم  معاليه 
والــمــروريــة وغــيــرهــا، وإلــى رئيس الأمــن 

المحرق  محافظة  شرطة  ومديرية  العام 
وكافة منتسبي وزارة الداخلية.

المآتم  رؤســـاء  بحرص  المحافظ  وأشـــاد 
ــة الــمــشــاركــيــن  ــافـ ــقــائــمــيــن عــلــيــهــا وكـ وال
ــواكـــب الــحــســيــنــيــة  ــمـ ــاء هــيــئــة الـ ــضــ وأعــ

بشأنها  التنسيق  تــم  الــتــي  بـــالإجـــراءات 
خــــال الاجـــتـــمـــاعـــات الـــســـابـــقـــة، مــؤكــدا 
أن الــشــكــر مــوصــول لــكــافــة الــمــؤســســات 
الأهلية  والــلــجــان  الحكومية  والــــوزارات 
والمواكب  والمآتم  الخيرية  والصناديق 

الداخلية  وزارة  بــدور  مشيداً  الحسينية، 
وتنظيم  المشاركين  حــضــور  تأمين  فــي 
ــحــركــة الـــمـــروريـــة وتــوفــيــر الــخــدمــات  ال
لنجاح  الـــازمـــة  الأمــنــيــة والاحــتــيــاجــات 
موسم عــاشــوراء. جــاء ذلــك خــال زيــارة 
كافة  على  والاطـــاع  للمواكب  المحافظ 
الترتيبات بحضور نائب محافظ المحرق 
العميد عبدالله بن خليفة الجيران ونائب 
مـــديـــر عــــام مـــديـــريـــة شـــرطـــة مــحــافــظــة 
الكعبي  أحمد  بن  سلطان  العميد  المحرق 
وعدد من ضباط المديرية، مشيدا بالروح 
التي  الأهلية  واللُّحمة  والوحدة  الوطنية 
بين  والــتــعــايــش  الاحـــتـــرام  قــيــم  عكست 
عُرفت  لطالما  الذي  المجتمع،  أفــراد  كافة 

به محافظة المحرق.

المنامة - بنا

المحرق - محافظة المحرق

 اســـتـــقـــبـــل وزيــــــر الــتــنــمــيــة 
الاجـــــتـــــمـــــاعـــــيـــــة أســـــامـــــة 
جمعية  رئــيــس  ــعــصــفــور،  ال
ثاتاي الهندوسية بوب تاكر، 
بــحــضــور عــــدد مـــن أعــضــاء 

مجلس الإدارة.
وزير  أكــد  المناسبة،  وبهذه   
الــتــنــمــيــة الاجــتــمــاعــيــة على 
التاريخية  الــعــاقــات  عــمــق 
ــن مــمــلــكــة  ــيــ ــ الـــمـــتـــمـــيـــزة ب
الهند  وجمهورية  البحرين 
ــى أن  الــصــديــقــة، مــشــيــراً إلـ
عبر  الممتدة  العلاقات  هــذه 
بتأسيس  تجسدت  التاريخ 
الأهلية  المنظمات  من  عــدد 
ــهــنــديــة، الأمـــر  لــلــجــالــيــات ال
ــي طــيــاتــه  الــــــذي يــحــمــل فــ
في  تــصــب  واســـعـــة  دلالات 

تــعــزيــز الــعــاقــات الــثــنــائــيــة 
حرية  عن  فضلاً  المشتركة، 
الثقافي  والانفتاح  المعتقد 

الذي يمتاز به البلدان. 
ــد تـــم خــــال الــلــقــاء بحث  وقــ
ــمــوضــوعــات الــتــي  عـــدد مـــن ال
دعم  في  تساهم  أن  شأنها  من 
الجمعية  أهـــــداف  ومـــســـانـــدة 
الــتــنــمــويــة والاجــتــمــاعــيــة، إلــى 
جانب بحث سبل تطوير أدائها 

المؤسسي. 
مــن جــانــبــهــم، أعـــرب رئيس 
وأعـــــضـــــاء الـــجـــمـــعـــيـــة عــن 
التنمية  لـــــوزارة  تــقــديــرهــم 
ــة؛ لــحــرصــهــا  ــ ــي ــاعــ ــمــ ــ ــت الاجــ
ــــى تــمــكــيــن  ــل ــر عــ ــمـ ــتـ ــسـ ــمـ الـ
ــيـــة نــحــو  ــلـ ــظــمــات الأهـ ــمــن ال
تعزيز جودة عملها التنموي.

الجمعيات الهندية بالبحرين 
تجسد علاقات البلدين

local@albiladpress.com
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ــبـــاد الــمــعــظــم صــاحــب  ــاد مــلــك الـ ــ أشـ
ــة الــمــلــك حــمــد بـــن عــيــســى آل  الــجــال
الدولة  خليفة بجهود مختلف وزارات 
النجاح  سبل  تهيئة  فــي  ومؤسساتها 
المطلوبة  الــمــقــومــات  كــافــة  وتــوفــيــر 
عاشوراء،  ذكرى  إحياء  مراسم  خلال 
وطابعها  بخصوصيتها  ستبقى  التي 
ــان الــحــريــات  ــرز أركــ الــروحــانــي مــن أبـ
الــديــنــيــة والــتــعــدديــة الــمــذهــبــيــة التي 
امتداد  على  البحرين  مملكة  بها  تنعم 

العصور.

ــتــه أن إحـــيـــاء ذكـــرى  وأضــــــاف جــال
ــعـــام اتــســم بــأعــلــى  ــذا الـ ــوراء هــ ــاشــ عــ
بما  والتنظيم،  الانــضــبــاط  مستويات 
منفتح  البحرين كمجتمع  يؤكد رحابة 
ومــتــجــانــس، وواحـــــة إخــــاء وســــام، 
وسط عالم لا سبيل أمامه إلا للتعايش 

والتعاون من أجل صالح الجميع.
وثــمــن جــالــتــه مــا قــامــت بــه الأجــهــزة 

ــي مـــجـــالـــه، مــن  ــل فــ الـــحـــكـــومـــيـــة، كــ
ــة لإحــيــاء  ــود حــثــيــثــة ومــتــكــامــل ــهـ جـ
ــوراء، مـــشـــيـــدًا بــتــقــديــم  ــ ــاشـ ــ ذكـــــرى عـ
والمجتمعية،  الأمنية  الخدمات  كافة 
والمتابعة  بالعناية  الشعائر  وإحــاطــة 
الـــازمـــة لــضــمــان مــمــارســتــهــا بــحــريــة 
ونظام، ونوه جلالته بجهود المؤسسات 
المعنية، وعلى رأسها وزارة  والأجهزة 

الجعفرية  الأوقاف  ومجلس  الداخلية 
ورؤساء  الأفاضل  والمشايخ  والعلماء 
فرق  وجهود  المشرفة  واللجان  المآتم 
العمل الميدانية من المتطوعين، مثمنًا 
إحياء  الجميع خلال  أبــداه  ما  جلالته 
ومسؤولية  وعي  من  عاشوراء  ذكــرى 
ودقــة  المتابعة  حسن  شــاكــرًا  وطنية، 

وسلاسة التنظيم.

المنامة - بنا

البحــريــــن مجتمـــــع رحــــب ومنفتــــح ومتجـانــس
جلالته يثمن جهود الأجهزة الحكومية بإحاطة شعائر “عاشوراء” بالعناية... الملك المعظم:

إحيـــــــاء “عـاشـــــــوراء “اتســــــم بأعلــــــــى مستويــــــــات الانضبـــــــاط

ــوراء” ــاح “عاشـ ــي إنجـ ــوزارات فـ ــود الـ ــة بجهـ ــادة الملكيـ ــزاز بالإشـ الاعتـ

لا سبيـــــل فــــي العالــــــم إلا للتعايــــــش من أجـــــــل صالــــح الجميــع

ـــات ـــش والحري ـــي التعاي ـــة ف ـــم أيقون ـــك المعظ ـــد المل ـــي عه ـــن ف البحري

جلالة الملك المعظم

سمو ولي العهد رئيس الوزراء

المنامة-بنا

أشاد بجهود الوزارات والمؤسسات الحكومية في إنجاح “عاشوراء”... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

البحرين تتميز بالقوة والمنعة بتماسك نسيجها المجتمعي

استكمال التشطيبات لمبنى أكاديمي إضافي بمدرسة الرفاع الشرقي الابتدائية للبنات
صرحت مدير إدارة مشاريع البناء بوزارة 
ــوزارة انتهت  الأشــغــال دانــة مظفر بــأن الـ
لــمــشــروع  ــات  ــاسـ الأسـ أعــمــال  تنفيذ  مــن 

بمدرسة  إضــافــي  أكــاديــمــي  مبنى  إنــشــاء 
ويتم  للبنات،  الابتدائية  الشرقي  الرفاع 
الداخلية  التشطيبات  على  حالياً  العمل 
الكهروميكانيكية  والأعــمــال  والخارجية 

في  الإنجاز  نسبة  تبلغ  حيث  المصاحبة، 
المشروع 90 %.

وأكدت مدير إدارة مشاريع البناء على أنه 
الأكاديمي  المبنى  تصميم  في  رُوعــي  قد 

لـــوزارة  الحديثة  المتطلبات  الإضــافــي، 
ــواكــب الــتــطــور  الــتــربــيــة والــتــعــلــيــم بــمــا ي
وتوفير  المملكة  في  المستمر  التعليمي 
بأن  أفـــادت  كما  مــريــحــة،  تعليمية  بيئة 
الــمــبــنــى الإضـــافـــي قــد تــم إنـــشـــاؤه على 

مساحة تبلغ 2,936 متراً مربعاً.
تحتوي  طــوابــق   3 مــن  المبنى  ويــتــكــون 
مــــزوداً بجميع  دراســـيـــاً  20 فــصــاً  عــلــى 
تم  وقـــد  الــحــديــثــة،  التعليمية  الــوســائــل 
تخصيص أحد هذه الفصول للطالبات من 
ذوي الاحتياجات الخاصة، بالإضافة إلى 
والتكنولوجيا  الآلــي  للحاسب  مختبرين 
وغــرف رســم إلــى جانب غــرف المعلمات 
والمرافق  العناصر  وجميع  والمشرفات 
الاستيعابية  الــطــاقــة  وتــبــلــغ  الــخــدمــيــة. 

أنــه  إلـــى  ــارت  ــ وأشـ طــالــبــة.   600 للمبنى 
تصميم  أثناء  الاعتبار  في  الأخــذ  تم  قد 
الاستدامة  ومواصفات  متطلبات  المبنى 
مع  تتماشى  الــتــي  الــخــضــراء  والــمــبــانــي 
سياسة ترشيد استهلاك الطاقة؛ للحفاظ 
والمتمثل  الطبيعية  والموارد  البيئة  على 
ــعــزل  ــتـــخـــدام كـــافـــة أســـالـــيـــب ال فـــي اسـ
والأسقف  والــجــدران  للأسطح  الــحــراري 
والــزجــاج الــمــزدوج الــعــازل لــلــحــرارة مما 
الكهرباء  اســتــهــاك  خفض  على  يساعد 
والذي يمثل نظام التكييف الجزء الأكبر 

فيها.
توفير  التصميم  رُوعــي في  أنه قد  يذكر 
الطالبات  لتنقل وحركة  التسهيلات  كافة 
الاحــتــيــاجــات  ذوي  مـــن  والـــمـــوظـــفـــات 

ــخــاصــة والـــحـــوامـــل وذلــــك مـــن خــال  ال
تــوفــيــر الــمــنــحــدرات عــنــد كــافــة مــداخــل 
توفير  إلــى  بالإضافة  الأكــاديــمــي  المبنى 
تنقلهم  سهولة  لضمان  كهربائي؛  مصعد 
مناسبة  مــمــرات  وتصميم  الــطــوابــق  عبر 
وتوفير دورات مياه ذات حجم يتناسب 

مع احتياجاتهم.

المنامة - وزارة الأشغال

دانة مظفر
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البحرين نموذج يحتذى به في مجال مكافحة الاتجار بالأشخاص... ”حقوقية الشورى”:

الملك والتاريخ ودور الجامعات
ÛÛ قالهــا مليكنــا المعظم واضحة “لا ريب فيها”: ضرورة تحري الدقة

عنــد كتابــة تاريــخ البحريــن، حتميــة اعتمــاد المصــادر الموثوقــة، 
والأدلة الدامغة قبل الشــروع في توثيق حركة الحياة البحرينية 

مثلما صنعها آباؤنا وأجدادنا.
ÛÛ هكــذا كانــت كلمــات جلالتــه محددة وقاطعــة عنــد التقائه حفظه

الله ورعاه قبل أيام في قصر الصافرية عددا من كبار المسئولين.
ÛÛ كان جلالته حريصًا على أن ما يكتب لابد وأن يُعبر عن شخصية

مملكة البحرين وهويتها العربية الإســامية الأصيلة، تمامًا مثلما 
كان حــرص جلالتــه كبيــرًا وهــو يتحــدث عــن الأمانــة فــي نقــل 

الأحداث، وعن النزاهة في كتابة المواقف وصياغة مجرياتها.
ÛÛ إن هويــة البحريــن واضحــة وضــوح الشــمس، وشــخصيتها التي

ترســخت وثبــت يقينهــا عبــر العصــور أصبحــت لهــا معالــم بــارزة 
وبصمات آثرة، ملامح لا تخطئها العين، التعايش والتسامح أحد 
مكونــات هــذه الشــخصية، الكرم والأصالة والثبــات على الأصول 
والتشبث بالجذور والثوابت ملمح آخر ينبغي التعامل معه بدقة 

متناهية ونقل موضوعي محدد.
ÛÛ تحدث جلالته أكثر فأكثر عن الأقلام التي قد تضل والوثائق غير

الدقيقة، والمطارحات غير الواعية بأولويات أمتنا، وخصوصيات 
بلادنا.

ÛÛ مــن هنــا كان لابــد وأن نلتقــط طــرف الخيط، أن يكــون لجامعاتنا
دور في صياغة الشــخصية الوطنية البحرينية المعاصرة، وكيف 
أنا خرجت من رحم الأحداث التاريخية المتراكمة، منذ حضارات 
دلمــون وأوال وتايلــوس وأرادوس مــرورًا بالعصــور التي ســبقت 
كتابــة التاريخ العربي والإســامي الحديث، انتهــاءً بالحقبة التي 

تم خلالها بناء البحرين الحديثة تحت حكم آل خليفة الكرام.
ÛÛ إنهــا ملاحــم تراثيــة حفــرت مجاريها فــي مياه متحركة، ووســط

منابــع شــديدة الخصوبــة؛ كونهــا نهلــت مــن حضــارات مختلفــة، 
واســتمدت قوتهــا مــن تمازج هــذه الحضارات مع ما بيــن النهرين 
المكــون  إلــى  إضافــةً  الإســامية،  العربيــة  والحضــارة  وفــارس 
القوميــات  مــن  العديــد  اســتقرار  فــي كنــف  الــذي نشــأ  الوطنــي 
واحتضان البحرين لها، وانصهار هذه القوميات على تلك الأرض 
الطيبة، لتقام عليها حضارة البحرين الحديثة، حتى تناغمت هذه 
الحضــارة مــع كل مفردات حركــة التغيير الكبرى إبان قيام الدولة 
العثمانية ومن ثم ظهور حركات التحرر الوطني التي نشــأت في 
عهــود الاســتعمار المتلاحقــة، وصــولًا إلــى الاســتقلال التــام الذي 
تمتعــت بــه مملكة البحرين بعد كفاح شــعبي طويل منذ ســتينات 

وسبعينات القرن الماضي.
ÛÛ وهــا نحــن اليوم أمام تحــدٍ جديد مفاده أن مراكــز البحث العلمي

فــي الجامعــات لابــد وأن تشــكل منظومــة تدقيق متشــعبة، تضم 
العديد من المراحل التاريخية والعديد من العوامل التي ساهمت 
في تشــكيل الشــخصية البحرينية، وتلك التي لعبت دورًا واضحًا 
في رسم ملامح الهوية البحرينية بشكلها ومضمونها وممارساتها 

الراهنة.
ÛÛ مــن هنــا يمكــن الحديــث بدقــة عــن التوثيــق، عــن التدويــن غيــر

المخــل، وعــن التصفيــة والفــرز اللازمين للمعلومات غيــر الدقيقة 
التي خرجت بها بعض المطبوعات إلى الجمهور من دون التحقق 
مــن تدقيــق للمعلومــات الواردة، ومن دون التثبت بأن ما ورد في 
هــذه المؤلفــات يعتمــد علــى مســتندات ثبوتية وقطعيــة واضحة 

ودقيقة.
ÛÛ ،لابــد وأن تلعــب الجامعــات دورًا تحققيًــا عــن هــذه المعلومــات

ــا أدق لمصادرهــا وأساســها ومــدى صحتهــا؛ حتــى تصبــح  وتحريًّ
مرجعًــا معتبــرًا لــدى الجهــات التــي تدقــق والتــي تعتمــد مؤلفاتنا 

ومراجعنا.
ÛÛ إن دعــوة جلالــة الملــك لابــد وأن تؤخــذ فــي الاعتبــار ليــس عــن

وتتحــرى  وتُحقــق  تتحقــق  التــي  الرســمية  المؤسســات  طريــق 
فحســب، إنمــا أيضًــا من خلال مؤسســات المجتمــع المدني وعلى 
رأســها الجامعــات التــي أصبحــت مســئوليتها أكبــر فــي ســبيل أن 
يكــون للتحقــق مــن التاريخ أساســه النظــري، وأحداثــه الواقعية، 
وألا يكــون ذلــك مجــرد خلطــة خياليــة فــي كتــاب لا يــدرك الفرق 
بين العالم الافتراضي والعالم الواقعي، أو بين الحقيقة والخيال، 

والله المستعان.

د. عبدالله الحواج

دعم مكافحة الاتجار بالأشخاص تشريعيا
نشر وتعزيز الثقافة الحقوقية والإنسانية تحقيقا للتطلعات الملكية... المسلم:

أحمـــد  النـــواب  مجلـــس  رئيـــس  أكـــد 
المســـلم أن مملكـــة البحريـــن وبرؤيـــة 
ملكيـــة ســـامية مـــن لـــدن ملـــك البـــاد 
المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفة تشـــهد منظومة 
شـــاملة ومتكاملة في مكافحة جريمة 
الاتجـــار بالأشـــخاص، وتعـــد نموذجـــا 
رائـــدا فـــي هـــذا المجـــال، انطلاقـــا من 
الثوابـــت الوطنية، والقيـــم الحضارية، 
والمبادئ الإنسانية، والتزاما بالقوانين 

الدولية.
النـــواب،  مجلـــس  رئيـــس  وأوضـــح 
للإتجـــار  العالمـــي  اليـــوم  بمناســـبة 
بالأشـــخاص والذي يصـــادف 30 يوليو 
مـــن كل عـــام، أن دعـــم ومتابعـــة ولـــي 
العهـــد رئيس مجلس الـــوزراء صاحب 

الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد 
المســـتمرة  والتوجيهـــات  خليفـــة،  آل 
لمكافحة جريمة الإتجار بالأشـــخاص، 
والعمل بـــروح “فريق البحرين”، عززت 
مـــن مكانـــة مملكـــة البحريـــن فـــي هذا 
المجال، وســـاهمت فـــي تبوئهـــا “الفئة 
الأولـــى” فـــي تقريـــر وزارة الخارجيـــة 
الأمريكية، المعني بتصنيف الدول في 
مجـــال مكافحـــة الإتجار بالأشـــخاص، 
للعام السادس على التوالي، والذي يعد 
إنجـــازا رفيعـــا يؤكد حـــرص الحكومة 
علـــى رعايـــة وحماية حقوق الإنســـان 

في مختلف المجالات والقطاعات.
الوطنيـــة  اللجنـــة  بجهـــود  وأشـــاد 
لمكافحـــة الإتجار بالأشـــخاص، وكافة 
المبـــادرات والبرامـــج النوعية، والأداء 

المهنـــي والاحترافـــي والقانوني، الذي 
الداخليـــة،  وزارة  مـــن  كل  بهـــا  تقـــوم 
ووزارة الخارجيـــة، والمجلـــس الأعلى 
والشـــؤون  العـــدل  ووزارة  للقضـــاء، 
ووزارة  والأوقـــاف،  الإســـامية 

التنميـــة الاجتماعيـــة، ووزارة الإعلام، 
والنيابـــة العامـــة، وهيئة تنظيم ســـوق 
العمـــل، ومؤسســـات المجتمـــع المدني، 
والإســـهامات المتواصلة فـــي مكافحة 
الإتجـــار بالأشـــخاص، وجعـــل مملكـــة 
البحرين واحة للأمن والاســـتقرار، في 

ظل دولة القانون والمؤسسات.
أن  النـــواب  مجلـــس  رئيـــس  وأكـــد 
مجلـــس النواب يحـــرص علـــى الدوام 
مضاعفـــة العمـــل والإنجاز فـــي تطوير 
المنظومـــة التشـــريعية والرقابيـــة في 
المســـارات كافة، وكذلـــك في مكافحة 
والارتقـــاء  بالأشـــخاص،  الإتجـــار 
وتعزيـــز  ونشـــر  الشـــاملة،  بالمنظومـــة 
الثقافة الحقوقية والإنســـانية؛ تحقيقا 

للتطلعات الملكية السامية.

المنامة - بنا

البحرين تزخر بالتشريعات المعززة لحقوق الإنسان
المملكة حققت تميزا وريادة إقليمية ودولية مشهودة في مكافحة الاتجار بالأشخاص... الصالح:

أشــاد رئيــس مجلــس الشــورى علــي الصالــح بالمبــادرات النوعيــة والبرامــج الوطنية 
المتعــددة، والتشــريعات الوطنيــة المتقدمة التي تزخر بها مملكــة البحرين في مجال 
احتــرام حقــوق الإنســان والكرامة الإنســانية، مؤكــدًا أنَّ مملكة البحريــن تحقق تميّزًا 
وريادة إقليمية ودولية مشــهودة في مكافحة الإتجار بالأشــخاص، وتُرسّــخ مكانتها 
فــي هــذا المجــال فــي ظــل قيــادة حكيمــة ورؤيــة ملكيــة شــاملة من لــدن ملــك البلاد 

المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة.

وأعـــرب رئيس مجلس الشـــورى عن الفخر 
والاعتـــزاز بالمكانة المرموقـــة والنموذجية 
التي تحرزهـــا مملكة البحرين في مكافحة 
أو  بالأشـــخاص،  الإتجـــار  أشـــكال  كافـــة 
المســـتويات  أن  مؤكـــدًا  بهـــم،  الازدراء 
الرفيعـــة التـــي وصلـــت إليهـــا البحرين في 
هذا المجال، تُترجم المنهاج الإنساني الذي 
تســـير عليـــه المملكة بقيـــادة جلالـــة الملك 
المعظم، أيده الله، والرعاية والدعم الملكي 
ونشـــر  الإنســـان،  حقـــوق  لحفـــظ  الراســـخ 

المبادئ والقيم الإنسانية النبيلة.
وأشـــار الصالـــح إلـــى أنَّ الحكومة برئاســـة 

ولـــي العهد رئيس مجلـــس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
الهادفـــة،  الإســـتراتيجيات  تضـــع  خليفـــة، 
والإجراءات والآليات التنفيذية المتطورة 
التـــي تعزز حماية وصون حقوق الإنســـان، 
وتحـــدد  حقوقهـــم،  للأشـــخاص  وتكفـــل 
واجباتهـــم وفـــق مـــا ينـــص عليـــه ميثـــاق 
العمل الوطني، ودســـتور مملكـــة البحرين، 
والقوانين الوطنية النافذة، مؤكدًا مواصلة 
التعـــاون والتنســـيق المثمر بين الســـلطتين 
التشـــريعية والتنفيذيـــة؛ لتعزيـــز منظومـــة 
وحمايـــة  بصـــون  المرتبطـــة  التشـــريعات 

حقوق الإنسان.
اليـــوم  بمناســـبة  للصالـــح  تصريـــح  وفـــي 
بالأشـــخاص،  الإتجـــار  لمكافحـــة  العالمـــي 
الـــذي تحتفي بـــه دول العالم فـــي الثلاثين 
من شـــهر يوليـــو كل عام، ويأتـــي هذا العام 
الإتجـــار  لكل ضحايـــا  “لنصـــل  بعنـــوان: 
الركـــب”،  خلـــف  أحـــدًا  نتـــرك  ولا  بالبشـــر، 
أثنـــى رئيس مجلس الشـــورى علـــى تنامي 

الجهـــود المخلصـــة مـــن مختلـــف الجهـــات 
المتواصـــل  وســـعيها  والأهليـــة،  المعنيـــة 
لتنفيـــذ الرؤى والأفـــكار البنّـــاءة التي تعزز 
الوعـــي المجتمعي بأهمية مكافحة الإتجار 
بالأشـــخاص، وضرورة احترام جميع فئات 
ومكونـــات المجتمـــع، وذلـــك انطلاقًـــا مـــن 
أســـس وركائز التعايش والتسامح والإخاء 

بين الجميع.
أنَّ  الشـــورى  مجلـــس  رئيـــس  وأوضـــح 
الخطـــوات القيّمـــة التـــي اتخذتهـــا مملكـــة 
البحريـــن لمكافحـــة الإتجـــار بالأشـــخاص، 
وتوفيـــر الحمايـــة لضحاياه، تُعـــد خطوات 
متطـــورة ومتقدمـــة تحقق الأمـــن والعدالة 
والوقايـــة لهـــم، مثنيًـــا معاليـــه علـــى الدور 
الـــذي تضطلع به اللجنـــة الوطنية لمكافحة 
الإتجار بالأشخاص، برئاسة وزير الداخلية 
الفريق أول ركن الشيخ راشد بن عبدالله آل 
خليفة، وســـعيها المتواصـــل لوضع الخطط 

والإستراتيجيات الوطنية الهادفة.

القضيبية - مجلس الشورى

علي الصالح

أحمد المسلم

إنجازات وطنية عالمية في التصدي للاتجار بالأشخاص
ترسيخ القيم الإنسانية النبيلة في التعايش بين مختلف المكونات... حميدان:

أكد وزير العمل رئيس مجلس إدارة هيئة 
تنظيـــم ســـوق العمـــل جميل حميـــدان أن 
مملكـــة البحرين قطعت شـــوطاً كبيراً في 
تعزيـــز منظومة متكاملة لحقوق الإنســـان 
انطلاقـــاً مـــن النهـــج الراســـخ لملـــك البلاد 
المعظـــم صاحـــب الجلالة الملـــك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة، وبمتابعـــة ولـــي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة 
في إرساء مبادئ حقوق الإنسان وصيانة 
كرامته تكريســـاً لدولة القانون والحريات 
العامة وتعزيز قيم المســـاواة بين الجميع، 
وفي مقدمة ذلك حقوق العمال ومكافحة 

الإتجار بالأشخاص.
العمـــل  لوزيـــر  تصريـــح  فـــي  ذلـــك  جـــاء 
بمناســـبة احتفاء مملكة البحرين مع دول 

العالـــم باليـــوم العالمـــي لمكافحـــة الإتجار 
بالأشـــخاص الذي يوافق 30 يوليو من كل 

عام، وذلك بقرار من الأمم المتحدة.
وأشـــار حميـــدان، فـــي هـــذا الســـياق، إلى 
تصدي مملكة البحرين إلى جريمة الإتجار 
بالأشـــخاص وتحقيقهـــا إنجـــازات عالمية 
علـــى هـــذا الصعيد مـــن خـــال محافظتها 
علـــى موقعهـــا الريادي ضمـــن الفئة الأولى 
فـــي تقريـــر الخارجيـــة الأمريكيـــة المعني 
بجهـــود الدول في مجال مكافحة الإتجار 
بالأشـــخاص للعام الســـادس على التوالي، 
مؤكداً أن الجهود المؤسسية في البحرين 
مســـتمرة في تصديها لهـــذه الظاهرة التي 
يسعى المجتمع الدولي للسيطرة والقضاء 
عليهـــا لما تمثله من امتهان صارخ لحقوق 

الإنسان.

وأكد وزيـــر العمل أنه عطفاً على الإنجازات 
المتحققـــة علـــى صعيـــد التصـــدي للإتجـــار 
بالأشخاص، فقد نفذت البحرين العديد من 
المبادرات والمشـــروعات الهادفة إلى تعزيز 
الحمايـــة للمجتمـــع مـــن هـــذه الآفـــة، ومنها 

اعتماد نظـــام حماية الأجور ونظام التأمين 
الاختيـــاري على العمالـــة المنزلية وتصريح 
العمل المرن، والعقد الثلاثي للعمالة المنزلية 
ومكافحـــة العمـــل الجبـــري، وإنشـــاء مركـــز 
للإيواء، يقدم خدمات متكاملة للأشـــخاص 
أو  للإســـاءة  يتعرضـــوا  أن  يمكـــن  الذيـــن 
الاســـتغلال، ومنهـــا توفير الحمايـــة الأمنية 
الصحـــة  وخدمـــات  الطبيـــة  والخدمـــات 
النفسية، والاستشارات القانونية والتعريف 
بحقوقهـــم وآليـــة الحصول عليهـــا، وتقديم 
الإنســـاني  الدعـــم  ووســـائل  المســـاعدات 
والمالـــي لضحايـــا الإتجار بالأشـــخاص عبر 
مختلف البرامج، فضلاً عن تخصيص نيابة 
متخصصة للإتجار بالأشـــخاص، وتشـــكيل 
محكمـــة خاصة بهم؛ لســـرعة البت في هذه 

القضايا الإنسانية.

المنامة - بنا

وزير العمل

منظـومـة تشريعية وطنية تحمي حقــوق الإنســان
أكـــدت لجنـــة حقـــوق الإنســـان بمجلـــس 
أن  الخزاعـــي  برئاســـة محمـــد  الشـــورى 
مملكة البحرين تمتلك منظومة تشريعية 
متكاملـــة ومبـــادرات وجهـــود متقدمـــة، 
إضافـــة إلـــى إجـــراءات تنفيذيـــة رائدة، 
في مجال مكافحة الاتجار بالأشـــخاص، 
بمـــا مكنهـــا مـــن أن تصبح نموذجًـــا رائدًا 
يحتـــذى به علـــى هذا الصعيـــد، ضمن ما 
توليه من اهتمام ورعاية لحفظ وصيانة 

حقوق الإنسان عموما.
فـــي  الإنســـان  حقـــوق  لجنـــة  وأشـــارت 
تصريح بمناسبة اليوم العالمي لمكافحة 
الإتجار بالأشـــخاص، والذي يصادف 30 

من شـــهر يوليو، إلى أن ما تحققه مملكة 
البحريـــن مـــن إنجـــازات ونجاحـــات في 
هـــذا المجـــال يُعـــد نتاجًا لجهـــود حثيثة 
تؤكـــد التزام مملكـــة البحرين واحترامها 
المواثيـــق  وكافـــة  الإنســـان،  لحقـــوق 
والمعاهـــدات ذات الصلـــة، وذلك انطلاقًا 
مـــن رؤيـــة ونهـــج إنســـاني راســـخ لملك 
البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملك 

حمد بن عيســـى آل خليفـــة، وتوجيهات 
جلالتـــه المســـتمرة التي حققـــت لمملكة 
البحرين مكانة مشـــهودة عربيًا وإقليميًا 

ودوليًا.
وأعربـــت اللجنـــة عـــن الفخـــر والاعتـــزاز 
باحتفاظ مملكة البحرين للعام الســـادس 
علـــى التوالي لموقعها ضمن الفئة الأولى 
الأميركيـــة  الخارجيـــة  وزارة  بتقريـــر 

مجـــال  فـــي  الـــدول  بتصنيـــف  المعنـــي 
مكافحـــة الاتجـــار بالأشـــخاص، منوهـــة 
اللجنـــة بجهـــود الحكومـــة برئاســـة ولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة حفظه الله، في اعتماد المبادرات 
لتعزيـــز  الراميـــة؛  والبرامـــج  والخطـــط 
وتنميـــة منظومـــة حقـــوق الإنســـان فـــي 

مملكة البحرين.
وأشـــادت اللجنـــة بمـــا تقـــوم بـــه وزارة 
الداخليـــة مـــن جهـــود مخلصـــة بقيـــادة 
وزير الداخلية الفريق أول الشيخ راشد 
بـــن عبدالله آل خليفة، وعملها المســـتمر 
علـــى ضمـــان إنفـــاذ القانـــون، وتطبيـــق 
بهـــا  المعمـــول  القانونيـــة  الإجـــراءات 
بـــكل مهنية وكفـــاءة ضـــد أي محاولات 

اللجنـــة  منوهـــة  بالأشـــخاص،  للإتجـــار 
بجهود اللجنة الوطنية لمكافحة الإتجار 
بالأشـــخاص، والتـــي تضـــم العديـــد مـــن 
ممثلـــي الوزارات والهيئات ومؤسســـات 
بـــه  المدنـــي، ومـــا اضطلعـــت  المجتمـــع 
من دور ومســـؤولياتها وجهـــود؛ لضمان 
هـــذا  فـــي  للمملكـــة  المتقدمـــة  المكانـــة 

المجال.
وأكدت اللجنة اســـتمرارها وحرصها من 
منطلق مســـؤولياتها علـــى توفير الدعم 
التشـــريعي لكافـــة الجهـــود التـــي تبذلها 
الحكومـــة الموقـــرة ومؤسســـات الدولة 
والمجتمـــع المدنـــي في مجـــال مكافحة 
بالأشـــخاص، ورعايـــة حقـــوق  الإتجـــار 

الإنسان عموما.

القضيبية - مجلس الشورى

علي الشهابيمحمد الخزاعي عبدالعزيز أبل علي العراديهاني الساعاتي نانسي خضوريرضا فرج
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د. حامد العريض

"تمكين" يستقطب ويدعم كل ما 

هو جديد في عالم الطب

تصفحوا العدد

17 سببا لزيادة الوزن السريعة

في اليوم العالمي للإيدز...

لنوقف وصمة العار

د. رانيــة بوقري

»جوري« فيلر تجميلي 

صيحة ٢٠٢٣

د. أريــج الميــر

أفضل المهارات الطبية 

الاستشارية في »هيفاء للعيون«

صحح 
معلوماتك

منع  يمكنها  العطرية  الزيوت  أن  البعض  يعتقد 
أو علاج الأمراض، لكنها في الحقيقة قد تؤدي 
غير  بطريقة  استخدامها  عند  المشكلات  لبعض 
أو تلف في  إلى تشنجات  إذ قد تؤدي  مناسبة، 

الكبد.  

دقيقة 
لصحتنـــا

تناول التمر مع الحليب على الريق يقوي مناعة 
ويطهر  العظام،  بناء  على  ويساعد  الجسم، 
والخلايا  للمخ  مفيد  وهو  السموم،  من  الجسم 

العصبية، ويساعد على إدرار الحليب للمرضع. 

قرروا  الذين  إحدى هؤلاء  الحسين هي  عبد  أزهار 
النظير،  منقطعة  ببسالة  المرض  هذا  يتحدّوا  أن 
التي لا ترحم، وترويض هذا  والتمرد على سياطه 
الذئب المتوحش الذي كان ينهش جسدها الضعيف، 
فراشة  بوداعة  ليكون  وعنفوانها،  وإيمانها  بصبرها 
مع  التعايش  أيقونات  من  أيقونة  لتكون  جميلة، 
ترفض  شرسة  ومحاربة  الحمراء  الفراشة  مرض 
أن  دائما  تفضل  هي  وأقداره،  لسطوته  الإذعان 
تطلق عليه اسم الفراشة الحمراء. وتقول: الفراشة 
الحمراء أخذ مني كل ما هو مزيف وأعطاني كل ما 

هو حقيقي.

سنواتها الأولى في الحياة
كانت  حيث  بالحياة،  تضج  كانت  الأولى  سنواتها 
تمارس كل طقوسها المتنوعة بكل سعادة وحيوية 
حياة  لها.  حدود  لا  وأمنيات  وبتطلعات  ونشاط 
العائلة  أفراد  مع  الصغيرة  المغامرات  تملؤها 
والأصدقاء وعالم المدرسة وما يضمه من مختلف 
الفعاليات. شخصيتها كانت فريدة بعالمها الخاص، 
في  الكامل  والاندماج  والاستكشاف  التطلع  وحب 
الترفيهية  الأنشطة  من  باقة  مع  المجتمع  تفاصيل 
نشاط  يميزه من  وما  المراهقة  متطلبات سن  وكل 

متدفق وطاقة ليس لها حدود.

ألم الركبة رسالة التحذير
واستقرار،  سعادة  بكل  الحياة  فروض  تؤدي  كانت 
وهي  الركبة  في  عابر  ألم  الهدوء  هذا  بعثر  حتى 
الطابور  انتهاء  بعد  المدرسة الإعدادية  تصعد درج 
أغشى  ساطع  ضوء  مثل  كان  والذي  الصباحي، 
عينيها وكأنه يعبئ أحداقها الحالمة برسائل تحذير 
فتقول:  هويته.  تدرك  لا  غريب  بشعور  مشبعة 
لثوان  توقفت  لكني  وانتهى  مر  الألم  أن  رغم 
وكأني أصبحت في عالم بمفردي رغم ضجة عبور 
يُوصف،  لا  شعورا  كان  حينها  والتزاحم!  الطالبات 
فهو جديد على مفاهيمي فكيف لي بشرحه للغير. 
مع  ويتضاءلان  يبهتان  ونشاطها  طاقتها  بدأت 

شعور إرهاق، ونوبات الصداع بدأت تجتاحها. 

كائن غريب بلا ملامح
أنهت مرحلة الأول الاعدادي دون أعراض إضافية، 
ولكن مع بداية انتقالها إلى الصف الثاني الإعدادي 
تفقد  وبدأت  تراودها،  المزمنة  الأعراض  بدأت 
تزداد بشكل  المفاصل  الوزن بشكل ملحوظ، وآلام 
المدرسة  عن  غيابها  فترات  وازدادت  تدريجي، 
حتى أصبحت مقعدة وملازمة للسرير لشهور عدة، 
لا تستطيع المشي لأشهر ولا تذهب للمدرسة. كانت 
تشعر وكأنها تلازم كائنا غريبا بلا ملامح، مع شعور 
الغرابة الذي كان يتضخم ولا تجد كلمات تستطيع 
وصفه حتى لنفسها، وفقط كانت تدركها وتعيشها. 

حيرة الأطباء ورحلة التشخيص
وبدأت رحلة النضال لمعرفة الحقيقة. فترددت على 
أكثر من طبيب ولم يفهموا وضعها، فتقول إنه ربما 
بسبب شعور الغرابة وصغر سنها لم تستطع الوصف 
مركزهم  في  معروفة  طبيبة  زارت  أن  إلى  جيدا، 
وضعها  لأن  لها؛  دم  فحص  عمل  وقررت  الصحي 
أصبح سيئًا للغاية وتبين من النتيجة وجود نقص 
حاد بالدم، وكما تذكر كان 5 أو أقل، وتقول: بعدها 
بدأت رحلة التشخيص الفعلي في مجمع السلمانية 
النقص  أسباب  ومعرفة  الدم  بأكياس  إمدادي  بعد 
أقل  الفحوصات، وتقريبا في  الكثير من  من خلال 
أسئلة  بعد طرح  التشخيص  معرفة  تم  أسبوع  من 
تفصيلية عن أمور لم أكن أدرك وجودها، مثل وجود 
وجود  أو  النوم  وسادة  على  بكمية  متساقط  شعر 
وعن  الشهية.  فقدان  أو  الوجه  في  الفراشة  طفح 
شعورها بعد معرفة مرضها تقول إنها كانت صغيرة 
وسوف  عابر  صحي  وضع  أنه  يقينها  وجل  السن، 
تعود لوضعها السابق، وأنها يوميًا كانت تسأل عن 
موعد عودتها إلى المنزل، وهي كانت تعني عودتها 

إلى الحياة السابقة.

 تقاوم الاعتراف
محاولات  وقاومت  الجديد،  وضعها  تتقبل  لم 
ذلك  الطبيبة  دخلت  فتقول:  مريضة  بأنها  إقناعها 
أنني  بتمثيل  فشرعت  معي،  والدتي  وكانت  اليوم 
نائمة وغير متاحة؛ لأنني لا أريد سماع المزيد لعدم 
تقبلي هذا الوضع، وكانت الطبيبة قد أدركت أنني 
والدتي  من  وطلبت  عليّ  تضغط  فلم  النوم،  أمثل 

الاستماع إليها، لكنها في الحقيقة كانت تطلب مني 
الاشتراك أيضًا في عملية الاستماع، سمعي متوجه 
أو قبول وقد شرعت  أهمية  إعارة  لكن دون  إليها؛ 
مبسطا  كتيبا  وأعطتها  المرض  عن  أمي  إخبار  في 
لفهم الوضع أكثر، كان شيئًا جديدًا لدرجة أنني لم 
أهتم ببذل جهد لفهمه، لم أفهمه ولم أكن أريد الفهم 
سنة،  من  ولأكثر  بوجوده  الاعتراف  رفضت  أصلً. 
ولم تكن تقبل تناول الدواء، وكانت ترى تعب من 
بسبب خوفهم  الطبيعي وعائلتها  الكادر  حولها من 
وظهر  سيئ  بشكل  حالتها  انتكست  حتى  عليها 

المرض بشكله البشع ذئبًا مفترسًا. 

قبول المرض
بشكل  قبوله  بدأت  القوية  الانتكاسة  هذه  بعد 
تدريجي وبدأت الالتزام بالأدوية والبحث عنه أكثر 
وكأنها  تام  بشكل  وضعها  تحسن  ورأت  ومعرفته، 
لمصلحة  تغييرات طفيفة  مع  لسابق حياتها  عادت 
جسدها، وتقول: أستطيع القول من بعد التقبل إنني 
كونت صداقة واتحادًا مع الذئبة الحمراء وجهازي 
وأنا  وساندت  وعطفت  وتفهمت  تقبلت  المناعي، 
اليوم أكثر قوة ورضا وتقديرا على جوانب كثيرة، 

ليس جانب الصحة فقط.

خيارات العلاج 
بلد؛  كل  في  ذاتها  كانت  الأساسية  العلاج  خيارات 
ولكن بفعل التطور يتم استخدام العلاج البيولوجي 
ولا  طويلة  لفترة  نشطا  المرض  يصبح  عندما 
نظرها  وجهة  ومن  الأساسية،  للعلاجات  يستجيب 
الحمراء  الذئبة  مع  سنة   12 من  أكثر  خلال  تقول: 
بفاعلية  عاملين  والنفسية  الغذاء  في  التحكم  كان 
النشاط،  مدى  على  السيطرة  في  كبيرة  إيجابية 
دون  طبيعي  بشكل  الحياة  لمرحلة  الوصول  حتى 

أعراض سنوات طويلة.

تأثير المرض أسريًا واجتماعيًا
الناحية  من  أنه  إلى  تشير  المرض  تأثيرات  وعن 
عامل  مع  كبير  بشكل  الروابط  قويت  الأسرية 
أنه  ينفي  لا  هذا  لكن  والحب،  والدعم  المساندة 
شرحه،  دون  شعورك  أصل  سيفهم  الجميع  ليس 
ما  عن  وتعبر  وتشرح  واضحة  تكون  أن  فتعلمت 
الاجتماعية  الناحية  من  وأما  يريحها،  أو  يزعجها 
أصبحت  إنها  تقول  لن  أنها  فتضيف  والمحيط 
التفاعل من  الطريقة اختلفت في  إنما  تفاعلً،  أقل 
أجل تحقيق راحتهم المختلفة وغير المتبادرة إلى 
أذهان الوعي المجتمعي العام، خصوصا أن المظهر 
الخارجي لها قد يكون جدا طبيعي وصحي، لذا لا 
والإرهاق  بالتعب  شعورك  حقيقة  الآخرون  يتقبل 
غير المبرر، فيعتقدون أنك تتخاذل لعدم مشاركتهم 
منها  توقع  دون  فجأة  ينشأ  قد  التعب  أن  أو  مثلً 
الآن أصبحت  لكنها  نفسها  تلوم  كانت  مثلً، مسبقا 
واضحة وترسم حدودها الصحية التي تحميها من 
تشارك  نياتهم،  صدق  لها  وتكشف  الغير  تأثيرات 
وبشكل  راحتها  شكل  مع  يتمازج  فيما  مجتمعيًا 

يحدث لها إيجابية داعمة.

الفراشة الحمراء متلازمة وليس مرض
تقول:  مجددا  تمرده  وقلق  الخوف  شعور  وعن 
لأن  مرضا،  وليس  متلازمة  أعتبره  الحمراء  الذئبة 
طبيعة جسدي أصبحت متحدة ومتعايشة ومتقبلة 
دون  طويلة  لسنوات  وأصل  الحمراء،  الذئبة  مع 
وجود أعراض مزمنة، لذا فهو يلازمني بشكل أصبح 
طبيعيا وأنا كل سنة أزداد فهمًا إلى ما يستجيب له 
ويحقق خموله وهدوءه، وتضيف أنه يصبح مرضا 
نفسية  عوامل  بفعل  والتهيج  النشاط  حالات  في 
والإنهاك  للشمس  المفرط  التعرض  أو  والضغوطات 
فوق طاقة الجسد، عندها يسمى مرضا لوجود حالة 
النشاط التي تتطلب السيطرة بإدخال أدوية جديدة 
لحين فترة خمول الأعراض، لذا هو متلازمة باقية 
نشاط  أوقات  وتقبل  وفهمها  معها  التكيف  وعلينا 

الأعراض واستغلال أوقات خمول الأعراض.

المرض رسالة أدت لتكاملها
أخذ  وماذا  المرض  لها  أضاف  ماذا  سألناها  حين 
كانت تتحدث بعنفوان وإباء والحروف تتدفق منها 
وكأنها سيوف أشهرت في وجه كل سياط المرض 
التحدي  ونبرات  فتقول  المتوقعة  غير  وأقداره 
لتكاملي  أدت  رسالة  أنه  فهمت  كلماتها:  تخضب 
الصحة  له من دون وجوده،  أكن سأصل  لم  بشكل 

لا  أكثر،  أثمنها  جعلني  ما  وهو  ثمينة، 
لدي  سيكون  الحس  هذا  كان  إن  أدري 

القوة  جوانب  المرض،  دون  من  القدر  بهذا 
والحماس على مختلف الأصعدة أصبحت مختلفة 

وكأنها ذات مناعة عالية، أستطيع القول إن الذئبة 
الحمراء أخذ مني كل ما هو مزيف وأعطاني كل ما 
هو حقيقي، دائمًا ما يجعلني ألمس المعنى الحقيقي 
أو  الأشخاص  صعيد  على  سواء  والتقبل  للقبول 
أكثر  حياتي  جعل  ما  وهذا  والمواقف،  القرارات 

حقيقية وأعمق معنى وأوفر طمأنينة.

عوامل تجاوز المحنة
عرفت  عندما  كانت  الأزمة  تخطي  في  فلسفتها 
لا  وأنها  أولً،  نفسها  هي  لوضعها  مساند  أول  أن 
استطاعة  دون  الغير  مساندة  استقبال  تستطيع 
بنفسها  نفسها  ساندت  عندما  أولً،  لنفسها  تقديمها 
وقوتها أصبحت أكثر مرونة، وتلقت توفيقات إلهية 
أثناء  البطيء  التنفس  مارست  الأهداف،  مختلفة 
الألم الحاد عوضًا عن التذمر، كل وضع سلبي كانت 
تستخرج منه الأمر الإيجابي وتتمسك فيه وكانت 
كل مرحلة سلبية تنتهي مهما طالت، فهذه النتيجة 
كانت  تام،  يقين  بشكل  عينها  نصب  وضعتها  التي 
تسمح لمشاعرها بالخروج دون كتمها مع الأقربون 
العام كل فترة مع الالتزام  لها، وتقوم بتغيير الجو 

بالعلاج.

اللحظات الصعبة مؤلمة لكن لا تضعفني
المرض لم تكن نزهة عابرة، فقد كانت  رحلتها من 
تفقد  أن  يمكن  الألغام وكانت  تسير على حقل من 
حياتها ووجودها في كل لحظة واحتاجت لمخزون 
هائل من الصبر لكي تتحمل سياط المرض التي لا 
الصعاب  عن  فتتحدث  المبالغة،  ووحشيته  ترحم 
جراء  المشاعر  من  الكثير  في  تمثلت  إنها  فتقول 
تحمل أعراض الأدوية جنبًا الى جنب مع الأعراض 
الوزن  يفقد  وهو  جسدها  ورؤية  ذاتها،  المرضية 
بمعدل سريع وهي لا تقوى حتى على شعور اشتهاء 
الاستلقاء  أن  لدرجة  الطاقة  بنفاد  والشعور  الأكل، 
الشعر  تساقط  وتكرار  سريعًا،  الوضع  يحسن  لا 
لصبر  يحتاج  أمر  انتكاسة  كل  بعد  نموه  وانتظار 
وحب، ومرارة الدواء يوميًا، وتقرحات الفم المؤلمة 
القلق  معدل  زيادة  أكلك لأشهر،  عملية  تعوق  التي 
السريعة  بالانقطاعات  الشبيهة  والآلام  المبرر،  غير 
المتكررة مع أي حركة، وعادة لا يظهر مدى التعب 
أنها  المحيط  الخارجي فيعتقد  الشكل  الفعلي على 
أنها لا تعاني من مرض  الغريب يعتقد  بخير أو أن 
أبدا وهذا ما ينتج عنه عدم إحاطة وتفهم للوضع 
أو  لقريب  الألم  عن  التحدث  عند  سواء  الفعلي 
لأخذ  الحاجة  ومدى  والعمل  الدراسة  محيط  في 
بشكل  تفهمه  يتم  ذلك  معظم  متكررة،  إجازات 
الصعبة  واللحظات  الضعف  لحظات  وعن  محدود. 
والأصدقاء  الأهل  بمساندة  تمضي  كانت  فتقول: 
ضعف  عن  عوضًا  للروح  الداخلية  القوة  واستلهام 
الضعف  عن  التعبير  اللحظات،  هذه  في  الجسد 
أتخلص  لكي  بتقبل ورضا  بعيشه  لنفسي  والسماح 
لي قوة ذات مناعة  تأثيراته حتى تتشكل  من كل 
عالية، ورغم ضعف مناعتي الجسدية أو العضوية، 
مساحة  واستغلال  الإيجابية  بالأمور  الانشغال 
وممارسة  بالطبيعة  والاتصال  الهوايات،  ممارسة 
التأمل، عمومًا كانت اللحظات الصعبة مؤلمة لكنها 
لم تضعفني بقدر ما شكلت وطورت نواحي قوتي 

واستكشاف ذاتي وأنا من بعد الله ممتنة لذلك.

رسالتها لضحايا الذئبة الحمراء
الحمراء  الذئبة  لضحايا  رسالة  زهراء  وجهت 
ألم  بما فيها من  الفريدة  تختصر فيها كل تجربتها 
الفراشة  مع  رحلتها  كل  خلاصة  هي  والتي  وأمل، 
الوضع  تقبل  إلى  ضحاياه  دعت  حيث  الحمراء، 
برحابة وتحقيق أفضل سبل التعايش بشكل متحد 
وموازنة  النفسية  على  والمحافظة  الحالة،  مع 
التوكيدات  وسماع  التأمل  وممارسة  الغذاء، 
الرياضة  وممارسة  اليومية،  والإيجابية  المحفزة 
والوضع،  الحالة  مع  يتناسب  بمقدار  والحركة 
والالتزام بالعلاج وعدم التهاون فيه، ووضع حدود 

صحية، وممارسة الهوايات في فترات متقاربة.

أزهار عبدالحسين:

الذئبة الحمراء أو الفراشة الحمراء اسمان مختلفان لمرض واحد، قد يختلفان ولكنهما يجسدان المرض ذاته، 
فهو إما أن يكون فراشة حمراء وديعة إذا كان كامنًا، أو ذئبًا يفترس جسد الضحية وينهشه دون رحمة إذا كان 

نشطًا. والقرار بيد المريض، هو من يمكنه أن يحدد هوية المرض. 

“الذئبة الحمراء” أخذ مني كل ما هو مزيف 
وأعطاني كل ما هو حقيقي

إعداد: حسن فضل

احذروا الإصابة 
بالإنهاك الحراري مع 

ارتفاع درجة حرارة الطقس 
الفترة  هذه  خلال  البحرين  مملكة  تشهد 
قد  ما  الحرارة،  لدرجات  شديدا  ارتفاعا 
المضاعفات  ببعض  الإصابة  إلى  يؤدى 
أو  الحرارية  التشنجات  منها  الصحية، 
الإجهاد الحراري أو حتى ضربة الشمس. 

عن  أعمارهم  تزيد  الذين  الأشخاص  ويعد 

التي  العمرية  الفئات  أكثر  من  عاما    65

الصحية  المضاعفات  من  للعديد  تتعرض 

المزمنة،  الأمراض  أصحاب  إلى  إضافة 

أو  الكلى،  مرض  أو  السكري  مرض  مثل 

العقاقير  بعض  يتناولون  الذين  الأشخاص 

ضغط  أدوية  أو  الحساسية  أدوية  مثل 

القلب ومضادات الاكتئاب، وكذلك الأطفال 

من  يعانون  من  وأيضا  الحوامل،  والنساء 

زيادة الوزن والسمنة.

ويصاب الشخص الذي يتعرض إلى درجات 

الزمن،  من  طويلة  لفترة  عالية  حرارة 

الأعراض،  من  وغيرها  والإرهاق  بالصداع 

بعد قيامه بنشاط أو وجوده في منطقة ذات 

ويكون  طويلة.  لفترات  ورطب  حار  مناخ 

بالجفاف؛  مصحوبا  عادة  الحراري  الإنهاك 

على  يحافظ  الإنسان  جسم  لكون  نظرا 

زيادة  طريق  عن  الداخلية  حرارته  درجة 

التعرق، ما يسبب نقصا في سوائل وأملاح 

الجسم.

خلال  الخطوات  ببعض  بالقيام  وينصح 

هذه الفترة لتجنب حدوث الإنهاك الحراري، 

عبر الإكثار من تناول المياه، حتى في حال 

عدم الشعور بالعطش، للحفاظ على برودة 

لأشعة  التعرض  بعدم  ينصح  كما  الجسم، 

النهار عن طريق  أثناء  المنزل  في  الشمس 

الشمس  عن  بعيدًا  والبقاء  الستائر،  إغلاق 

خلال أشد فترات اليوم حرارة مع ضرورة 

للحماية  الشمس،  من  وواق  قبعة  ارتداء 

من الآثار السلبية التي تنعكس على صحة 

الجسم.

كما ينصح بارتداء ملابس فضفاضة فاتحة 

مثل  طبيعية  ألياف  من  مصنوعة  اللون 

الاستحمام  ضرورة  مع  والكتان،  القطن 

العرق،  رائحة  من  للتخلص  البارد  بالماء 

ومنح الجسم الترطيب اللازم.

٥ فوائد مذهلة لتناول الخيار يوميا
يتكون الخيار في الغالب من الماء، بما يصل إلى نحو 96 % منه، في حين 
ويعد   ،%  4 عن  وأليافه  البسيطة  الحرارية  وسعراته  مكوناته  باقي  تزيد  لا 
إضافة ممتازة لأي نظام غذائي لإنقاص الوزن، كما أنه يقدم عددًا كبيرًا من 

الفوائد الغذائية الصحية، والتي تتمثل في:

1. التخلص من السموم
ضروريًا  أمرًا  المناسب  الترطيب  يعتبر 
للصحة العامة ،ويمكن أن يلعب الخيار دورًا 
الجسم  استهلاك  متطلبات  تلبية  في  مهمًا 
اليومية من المياه. كما أنه يمتلك خصائص 
إزالة السموم الطبيعية، ما يساعد على طرد 

السموم الضارة من الجسم.

2. صحة القلب
يعد الخيار مضادًا للالتهابات ويحتوي على 
والمغنيسيوم  البوتاسيوم  مثل  مركبات 
المفيدة للحفاظ على مستويات ضغط الدم 
بأمراض  الصحية، وتقليل مخاطر الإصابة 
القلب والأوعية الدموية. كما تسهم الألياف 
في السيطرة على مستويات الكوليسترول.

3. تغذية البشرة
الذي  السيليكا،  الخيار على مركب  يحتوي 
إلى  يؤدي  ما  الكولاجين،  إنتاج  يعزز 
يمكن  ومشرقة.  صحية  ببشرة  الاستمتاع 
لشرائح  الموضعي  التطبيق  يساعد  أن 

والهالات  الانتفاخ  تقليل  في  أيضًا  الخيار 
السوداء حول العينين.

4. صحة العظام
في  الخيار  في   K فيتامين  وجود  يساعد 
من  ويقلل  العظام  كثافة  على  الحفاظ 
مخاطر الإصابة بالكسور وهشاشة العظام.

5. تنظيم نسبة السكر في الدم
يحتوي الخيار على مؤشر منخفض لنسبة 
لمرضى  مناسبًا  يجعله  ما  الدم،  في  السكر 
السكري أو أولئك الذين يسعون إلى تثبيت 
يزيد  لا  حيث  الدم،  في  السكر  مستويات 
 16 عن  قشوره  مع  خيار  كوب  محتوى 

سعرة حرارية فقط.



الخطة الوطنية لحقوق الإنسان 
عززت النشاط والحراك الحقوقي 

ليكون مهنيا وقابلا للقياس

“الداخلية” جعلت احترام الحقوق 
وصون الحريات منهجا تلقائيا 

في ممارسات العمل الشرطي

ما أهم أسباب تطور حقوق الإنسان ««
في البحرين؟ 

أهـــم ســـبب هـــو القـــرار والرؤيـــة الملكيـــة 
الســـامية التـــي تتضـــح آثارهـــا فيمـــا نـــراه 
مـــن جهـــود كبيرة من الحكومـــة في تعزيز 
الحقوق والحريات وصونها، وهذه الرؤية 
جعلـــت احتـــرام حقـــوق الإنســـان نابعا من 
خطـــة وطنيـــة واضحـــة المعالـــم أشـــرفت 
عليهـــا وزارة الخارجية بمشـــاركة البرلمان 
ومكتب الأمـــم المتحدة والآليات الوطنية 

والجمعيات الحقوقية. 
أمـــا الســـبب الآخر الأساســـي فهـــو خطاب 
ســـمو ولـــي العهد رئيـــس مجلس الـــوزراء 
الـــذي دعـــا فيـــه للأخـــذ بنظـــام الســـجون 
المفتوحـــة وضـــرورة أن لا تبنـــى الأحـــكام 
علـــى الاعتـــراف فقـــط، هذا الخطـــاب كان 
واضحاً أن رئيس الحكومة مؤمن بحماية 
وهـــو  الانســـان  حقـــوق  وصـــون  وتعزيـــز 
بالتبعية ينتقل لممارســـة الجهاز الحكومي 

ككل. 
كما ســـاعد التطور المحرز بشـــكل منهجي 
فـــي منظومـــة عمـــل وزارة الداخليـــة نحو 
تأهيل وتدريب وتطوير قـــدرات القائمين 
علـــى إنفـــاذ القانـــون فـــي مجـــالات حقوق 
الإنســـان مما جعل احترام الحقوق وصون 
الحريـــات منهجـــاً تلقائيـــاً فـــي ممارســـات 

العمل الشرطي في مملكة البحرين. 
ما المطلوب في المرحلة المقبلة ««

لتحقيق قفزة إضافية في ملف حقوق 
الإنسان؟ 

أن يكون هنالك خبراء دوليون بحرينيون 
يعملـــون في وظائف دائمة أو مهام مؤقتة 
ضمن منظومـــة الأمم المتحـــدة ووكالاتها 
تـــم  المتخصصـــة، لدينـــا كفـــاءات كثيـــرة 
صقلهـــا خـــال الســـنوات العشـــر الأخيـــرة 
وهـــذه الكفاءات يجب أن تكون جزءاً من 

موظفي الأمم المتحدة. 
ما هو أبرز ما تناولته الخطة الوطنية ««

لحقوق الانسان؟ 

الخطـــة الوطنيـــة لحقوق الإنســـان جعلت 
النشـــاط والحـــراك الحقوقي مهنيـــاً وقابلاً 
للقيـــاس، كمـــا أن مـــا يميّزنـــا فـــي مملكـــة 
البحرين أن خطتنا الوطنية لم تقتصر على 
الحقوق المدنية والسياسية والاقتصادية 
والاجتماعية والثقافية بل شـــملت حقوق 
الســـن  ككبـــار  بالرعايـــة  الأولـــى  الفئـــات 

والأطفال وذوي الإعاقة وغيرهم. 
والمتفـــرد فـــي خطتنـــا وقـــد شـــاركت في 
إعدادهـــا كخبير وكجمعية هو أنها تناولت 
حقـــوق التضامن وهي الحقـــوق التي تهم 
شـــعوب كوكب الأرض جميعـــاً كالحق في 

بيئة سليمة والحق في السلام والحق في 
التنميـــة، فـــي رســـالة واضحة بـــأن اهتمام 
البحريـــن بحقوق الإنســـان ذو طابع دولي 

وليس محلياً فقط. 
 ما تقييمكم كرئيس لجمعية حقوقية ««

ذات صفة استشارية في الأمم المتحدة 
للمؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان؟ 

يعمل رئيـــس المؤسســـة الوطنيـــة الحالي 
على تفعيل اختصاصات المؤسســـة بشكل 
جيـــد ومعـــه عـــدد محـــدود مـــن الأعضـــاء 

الفاعلين. 
ولذلـــك أتصور أن هنالـــك حاجة لتغييرات 
فـــي عضوية مجلـــس مفوضي المؤسســـة 
وفســـح مجال أكبـــر للجمعيـــات الحقوقية 
فـــي التشـــكيل بمـــا يضخ كفـــاءات جديدة 
مدربـــة ومؤهلـــة في هذه المؤسســـة، وبما 
يخلق انسجاماً وتقارباً أكبر بين المؤسسة 

والجمعيات الحقوقية. 

كمـــا أرى عـــدم الحاجة لوجـــود أعضاء من 
النـــواب في عضويـــة مجلـــس المفوضين، 
وضـــرورة خفـــض عـــدد أعضـــاء مجلـــس 
المفوضيـــن عمليـــاً وليس بتعديـــل القانون 
إلـــى 7 أعضـــاء أو أقـــل يكونـــون مفرغيـــن 
بشـــكل كامـــل ويمنحـــون ذات امتيـــازات 
أعضاء مجلس الشـــورى، بالإضافة لزيادة 
ميزانيـــة المؤسســـة الوطنيـــة لتتمكـــن من 

المشاركة الخارجية بشكل أكبر.
هل هنالك دور تضطلع به سفارات ««

البحرين في الخارج؟ 

وأساســـي  محـــوري  دور  لهـــا  شـــك،  بـــا 
فـــي رصـــد ما يتـــم تداولـــه وما يشـــاع من 
معلومـــات مغلوطـــة حول حقوق الإنســـان 
فـــي البحريـــن، وعليهـــا تقديم الـــردود في 
الصحف الغربية حول كل ما يمس ســـمعة 
البحرين.  لذلك أجد من الواجب أن يكون 
هنالك ملحق حقوقي في ســـفارات مملكة 
البحريـــن في الدول ذات العضوية الدائمة 
فـــي مجلـــس الامـــن تحديداً، فاســـتحداث 
مثل هـــذه الوظيفة ســـيخلق كوادر شـــابة 
لديها احتكاك وتأهيل ميداني اســـتثنائي، 
منهـــا  الاســـتفادة  المســـتقبل  فـــي  يمكـــن 
فـــي تطويـــر المنظومـــة الحقوقيـــة وحتى 

السياسية المحلية. 
وفـــي هذا الصـــدد، يجب أن أشـــيد بجهود 
الشـــيخ فـــواز بن محمـــد آل خليفة ســـفير 
البحريـــن فـــي لنـــدن الـــذي يقـــوم بجهـــود 
كبيـــرة فـــي إيصـــال رســـائل واضحة حول 
وكذلـــك  البحريـــن  فـــي  الإنســـان  حقـــوق 
ســـفراء البحريـــن فـــي واشـــنطن وجنيـــف 

وبروكسل وروسيا.
يلاحظ أن الكثيرين من خريجي كليات ««

الحقوق يكونون في حالة بطالة؟ ما 
السبب وما الحلول؟ 

السبب هو عدم وجود ربط بين مخرجات 
التعليم وســـوق العمل، وكذلك تعدد روافد 
التخريـــج فـــي مجـــال الحقوق ســـواء من 
الجامعـــة الوطنية أو الجامعـــات الخاصة، 
في تصـــوري أنه من المفتـــرض أن يقتصر 
تدريـــس الحقـــوق فـــي الجامعـــة الوطنية 
)جامعة البحرين( خلال الســـنوات الخمس 
المقبلة وبأعداد محددة وبمعدلات مرتفعة 

في الثانوية. 
المفتـــرض أن لا يقبـــل فـــي  وكذلـــك مـــن 
الجهـــات القضائية وهيئة التشـــريع والرأي 
القانونـــي إلا خريجـــو الجامعـــة الوطنيـــة، 
لكـــي تكـــون هنالـــك ميـــزة لخريجـــي كلية 
الحقـــوق بجامعـــة البحريـــن، وفـــي الوقت 
ذاتـــه دافـــع للطلبـــة للاجتهاد فـــي المرحلة 
الثانويـــة والجامعيـــة وصولاً إلـــى التخرج 
من هـــذه الكلية، بدلاً مـــن أن يكون خريج 
الجامعـــة الوطنيـــة والجامعـــات الخاصـــة 

بالنظرة ذاتها في سوق العمل. 
هل يوجد اهتمام بحقوق الإنسان في ««

منظومتنا التعليمية؟ 

البحريـــن مـــن أكثـــر دول العالـــم تدريســـا 
وتأهيـــا في مجال حقوق الإنســـان، ولكن 
يجب أن يتحول التدريس النظري لحقوق 
الإنسان إلى تطبيقات عملية بالتعاون بين 

جميع الجهات ذات الصلة. 
وبحيث يكون لكل طالب مشروع حقوقي 
تطبيقـــي خـــاص بـــه يتابعه ويهتـــم به في 
مرحلة الدراسة وما بعدها، وبهذه الطريقة 
ومعاييرهـــا  الإنســـان  حقـــوق  تضحـــي 
مشـــروع حياة دائماً وليس مقرراً دراســـياً 

للنجاح فقط. 
هل يوجد ارتباط بين مفاهيم حقوق ««

الإنسان والاقتصاد؟ 

لا يجـــوز  بينهمـــا، فمثـــاً  العلاقـــة وثيقـــة 
فـــي مبـــادئ حقوق الإنســـان منـــح احتكار 
لشـــركة خاصة لتقديم منتجات أساســـية، 
وهـــو ذاتـــه مبـــدأ في علـــم الاقتصـــاد بمنع 
الاحتـــكار.  مثـــال آخـــر: إن كل مـــا تقدمـــه 
الدولـــة من دعـــم وإعانـــات اجتماعية هي 
في علم المالية والاقتصاد نفقات تحويلية 
اجتماعية لها آثـــار اقتصادية واجتماعية، 
وهـــي فـــي الوقـــت ذاته فـــي إطـــار مبادئ 
حقـــوق الإنســـان وتوفير حق فـــي الضمان 

الاجتماعي. 
لـــذا؛ أجـــد مـــن الضـــروري أن يتـــم تفعيـــل 
دور هيئة حماية وتشـــجيع المنافسة التي 
نص عليهـــا القانون رقم )31( لســـنة 2018 
بإصدار قانون حماية وتشـــجيع المنافســـة 
تبـــاع  مـــن الأنشـــطة الاقتصاديـــة  فكثيـــر 
منتجاتها بسعر مرتفع مقارنة بدول أخرى 
والســـبب أن اللاعبيـــن الاقتصادييـــن فـــي 

هـــذه الأنشـــطة قلة مـــن التجار ومـــن أهم 
الأمثلة قطاع السيارات.

 هل استفادت الجمعيات البحرينية ««
الحاصلة على الصفة الاستشارية من 

هذا الشأن؟ 

إنـــه لمـــن الرائـــع أن يكـــون لدينـــا منظمات 
ذات صفـــة دوليـــة، ولكنهـــا وللأســـف ليس 
لها أي تواجد في الآليات الوطنية لحقوق 
الإنســـان التـــي تحتمـــل وجـــود منظمـــات 
الوطنيـــة،  كالمؤسســـة  مدنـــي  مجتمـــع 
ومفوضية حقوق الســـجناء والمحتجرين، 
فمؤخـــراً حصلـــت جمعيـــة مبـــادئ لحقوق 

الإنسان على الصفة الاستشارية. 
جمعيـــة  فـــي  نحـــن  حصلنـــا  وقبلهـــا 
العامـــة  العلاقـــات  وجمعيـــة  الحقوقييـــن 
علـــى الصفة الدولية، فوجـــود ممثلين عن 
هـــذه المنظمات في هـــذه الآليات الوطنية 
تأثيرهـــا  وســـيدعم  قوتهـــا  مـــن  ســـيعزز 

وتصنيفها الدولي. 
 ما طبيعة علاقة الجمعيات الحقوقية ««

بوزارة الخارجية؟ 

هنالـــك تواصـــل مســـتمر بيـــن الجمعيـــات 
والوزارة، وتشـــرك الوزارة عادة الجمعيات 
التقاريـــر  علـــى  ملاحظاتهـــا  تقديـــم  فـــي 
الوطنية الدورية للجان التعاقدية، وكذلك 
كان للجمعيـــات مشـــاركة فاعلة في ورش 
العمل التي تمخّضت عنها الخطة الوطنية 

لحقوق الإنسان. 
ما الذي تمنحه الصفة الاستشارية ««

في المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
بالأمم المتحدة للمنظمة أو الجمعية؟ 

تتحـــول الجمعية أو المنظمة من شـــخص 
اعتبـــاري محلـــي إلى شـــخص اعتبـــاري له 
صفة دولية بحيث للمنظمة أن تشارك في 
غالبيـــة فعاليات وأنشـــطة الأمـــم المتحدة 
ولهـــا الحق في تنظيـــم نـــدوات وفعاليات 
في مقـــار الأمم المتحـــدة وخصوصاً قصر 
الأمـــم المتحـــدة بجنيف.  كذلـــك لها الحق 
في تقديم بيانات مكتوبة وبيانات شفهية 
الإنســـان  حقـــوق  مجلـــس  جلســـات  فـــي 
مـــارس  مـــا تكـــون كل شـــهر  التـــي عـــادة 
ويونيو وســـبتمبر في مقـــر الأمم المتحدة 
بجنيف، كما تطلب بشـــكل مستمر الآليات 
التعاهدية والمقررين والخبراء المستقلين 
مـــن المنظمـــات ذات الصفـــة الاستشـــارية 
بيان رأيها في اســـتبانات ترســـل وتتناول 
موضوعات محددة كان آخرها طلب الرأي 

حول حقوق المرأة في البحرين.

الجمعيات الحاصلة على الصفة الاستشارية لم تستفد من صلاحياتها الدولية

الاســـتناد علـــى الاتفاقيـــات الحقوقيـــة أســـرع طريـــق لتطـــور جديـــد بحقـــوق الإنســـان
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استحداث وظيفة ملحق حقوقي في سفاراتنا بالخارج أمر مهم... الطيب لـ “^”:

أكــد رئيــس جمعيــة الحقوقييــن عبدالجبــار الطيــب ضــرورة وجــود 
ذات  الــدول  فــي  البحريــن  مملكــة  ســفارات  فــي  حقوقــي  ملحــق 

العضوية الدائمة في مجلس الامن تحديدا.
وقــال فــي لقــاء مع “البلاد” إن اســتحداث مثل هذه الوظيفة ســيخلق 
كــوادر شــابة لديهــا احتــكاك وتأهيــل ميدانــي اســتثنائي، يمكــن في 

المستقبل الاستفادة منها في تطوير المنظومة الحقوقية.
وقــال إنــه لمــن الرائــع أن يكــون لدينــا منظمــات ذات صفــة دولية، 
ولكنهــا وللأســف ليــس لهــا أي وجود فــي الآليات الوطنيــة لحقوق 
الإنســان التــي تحتمــل وجــود منظمــات مجتمــع مدنــي كالمؤسســة 
حصلــت  إذ  والمحتجريــن،  الســجناء  حقــوق  ومفوضيــة  الوطنيــة، 

حديثا جمعية مبادئ لحقوق الإنسان على الصفة الاستشارية. 

إبراهيم النهام | تصوير: خليل إبراهيم

البحريـــن مـــن أكثـــر دول العالـــم تدريســـا وتأهيـــا فـــي مجـــال حقـــوق الإنســـان
لكل طالب مشروع حقوقي تطبيقي خاص به يتابعه ويهتم به في مرحلة الدراسة وما بعدها
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ندى فهد

الصخير- جامعة البحرين

ــد نـــائـــب رئـــيـــس جــامــعــة الــبــحــريــن  ــ أك
العليا،  والدراسات  الأكاديمية  للبرامج 
الجانب  من  كونفوشيوس  معهد  مدير 
أهمية  ــادر،  قــ رضـــا  محمد  الــبــحــريــنــي، 
كونفوشيوس  لمعهد  الــمــحــوري  الـــدور 
ــلــغــة الــصــيــنــيــة وإطــــاع  فـــي تــعــلــيــم ال
ــثــقــافــة  مــنــتــســبــيــه عــلــى الــــعــــادات وال
لتعزيز  الصينية،  والتقاليد  والــتــاريــخ 
العلاقات والروابط بين مملكة البحرين 

وجمهورية الصين .
ــى قــــــادر - خـــــال زيـــــــارة إلـــى  ــقـ ــتـ والـ
جامعة  رئيس  نائب   - شنغهاي  جامعة 
الطرفان،  وأكــد  هــوا،  أويــانــغ  شنغهاي، 
ــتــعــاون  الــنــتــائــج الــمــثــمــرة لــلــتــبــادل وال
المساهمة  وبــالأخــص  الجامعتين،  بين 
الإيجابية لمعهد كونفوشيوس بجامعة 
البحرين في تعزيز التبادل الثقافي بين 

تعزيز  إلــى  الحاجة  مؤكدين  البلدين، 
التدريس،  هيئة  وأعضاء  الطلبة  تبادل 
والتعاون البحثي في التخصصات ذات 

الاهتمام الوطني المشترك .
جامعة  كليات  فــي  بجولة  قـــادر،  وقــام 
من  الكثير  توفر  أنها  مؤكداً  شانغهاي، 
ومزيج  والبحثية،  الأكاديمية  الفرص 
مــن الــتــجــارب الــفــريــدة فــي الــمــجــالات 
والاجتماعية  والتكنولوجية  الهندسية 
والثقافية المحلية والدولية، حيث قام 
بزيارة كلية الإدارة، وكلية العلوم، وكلية 
الميكانيكية  الهندسة  وكلية  الاقتصاد، 
للأفلام،  شنغهاي  وأكاديمية  والأتمتة، 
وكلية SILC للأعمال بجامعة شنغهاي، 
للاطلاع على المنظومة التعليمية هناك، 
بالإضافة إلى زيارته لمعرض الخريجين 
في أكاديمية شنغهاي للفنون الجميلة .

جامعة البحرين تناقش التعاون الأكاديمي مع “شانغهاي”

المنامة - المركز الإقليمي العربي للتراث العالمي

العربي  الإقليمي  المركز  استضاف 
للتراث العالمي، بالتعاون مع جمعية 
البحرين للإنماء والتطوير، محاضرة 
ــتــراث الــعــالــمــي لعام  عــن اتــفــاقــيــة ال
في  المستشار  قدّمها  حيث   ،1972
وبحضور  بــوشــنــاقــي،  منير  الــمــركــز 
ــوال الـــدوســـري  ــ رئــيــســة الــجــمــعــيــة ن
وعدد من أعضاء الجمعية، بالإضافة 

إلى عدد من الطلبة المتطوعين.
بالحضور،  بوشناقي  منير  ورحّـــب 
التراث  بأهمية  الوعي  رفع  إن  قائلاً 
اتفاقية  ودور  والطبيعي  الثقافي 
ــتـــراث الــعــالــمــي يــعــتــبــر مـــن ضمن  الـ
استراتيجية المركز الإقليمي الهادفة 
إلى تعزيز حفظ وصون هذا التراث 
فــي بــلــدان الــوطــن الــعــربــي، مــقــدّمــاً 
للإنماء  البحرين  جمعية  إلى  الشكر 
تنظيم  فـــي  ــهــا  ــتــعــاون ل والـــتـــطـــويـــر 

المحاضرة.
وتطرّق  بوشناقي في محاضرته إلى 
حول  العالمي  الــتــراث  مواقع  أعــداد 
العالم والتي وصل عددها حتى الآن 
بــيــن طبيعي  مــا  مــوقــعــاً   1157 إلـــى 
أن  إلــى  مــشــيــراً  ومختلط،  وثــقــافــي 

الدول العربية لديها نصيب منخفض 
من هذه المواقع، حيث يصل عددها 
ــى 90 مــوقــعــاً فــقــط، بــالــرغــم من  إلـ
في  الــمــادي  الثقافي  الــتــراث  كثافة 
الــمــنــطــقــة. وتـــحـــدّث بــوشــنــاقــي عن 
للتراث  العربي  الإقليمي  المركز  دور 
العربية  الــــدول  ــم  دعـ فــي  الــعــالــمــي 
العالمي  الــتــراث  اتفاقية  تنفيذ  فــي 
على  الـــدول  هــذه  تمثيل  وتحسين 
قائمة التراث العالمي وتقديم الدعم 
المعنية  لــلــجــهــات  ــفــنــي  وال ــادي  ــمـ الـ

بالتراث العالمي في المنطقة.
العربي  الإقليمي  المركز  أن  وأوضح 
إشــراك  إلــى  يسعى  العالمي  للتراث 
ــتــراث،  الــشــبــاب فــي جــهــود حــفــظ ال
مــشــيــراً إلـــى مــبــادرة “شــبــاب عربي 
“حكاية  الــتــراث” ومسابقة  أجــل  من 
أجل  مــن  الــمــركــز؛  أطلقها  التي  أثــر” 
إلقاء الضوء على علاقة المجتمعات 
الــمــحــلــيــة وخـــصـــوصـــاً الــشــبــاب مع 
مــواقــع الـــتـــراث الــعــالــمــي مــن خــال 
أفلام قصيرة  إنتاج  تشجيعهم على 

حول المواقع التي يعيشون حولها.

إشراك الشباب في جهود حفظ التراث

الثانوية  النعمان  بنت  أميمة  العريبي من مدرسة  أحمد  آلاء رضا  الطالبة  ساهمت 
المقبل  الدراسي  للعام  المستجدين  الطلبة  لتسجيل  التنظيمية  العملية  في  للبنات 
أحد  يعد  ــذي  ال المجتمع  خدمة  لمساق  الخارجي  التطبيق  ضمن   ،2023-2024
متطلبات التخرج. وقالت آلاء إنها، وتحت إشراف المختصين، ساعدت في التأكد 
التسجيل،  لقاعة  الدخول  قبل  المستجدين،  الطلبة  لتسجيل  الرسمية  الوثائق  من 
وإدخال البيانات باستخدام في البرنامج المخصص لها، وعمل قوائم بأسماء الطلبة 

الجدد، كذلك قامت بالمساعدة في ترتيب الملفات؛ لتسهيل الوصول للبيانات.
النقاط  من  العديد  لها  وأضافت  جــداً،  جميلة  التطوعي  العمل  تجربة  أن  وأكــدت 
للخبرة  واكتسابها  التطوعي،  بالعمل  المعرفية  حصيلتها  من  وزادت  الإيجابية، 
وتنمية حس المسؤولية، كما أن البرنامج يعلم على الانضباط والمسؤولية والدقة 

في العمل.

طالبة تساهم في تسجيل المستجدين للعام الدراسي المقبل

إبراهيم النهام

ابتكار أول سيارة كهربائية بالطاقة الشمسية
صممها طلبة هندسة بوليتكنك البحرين

في  الثالثة  السنة  طلبة  مــن  فــريــق  قــام 
البحرين  بكلية  الميكانيكية  الــهــنــدســة 
بتصميم  الــبــحــريــن(  )بوليتكنك  التقنية 
بأربعة  رائــدة  كهربائية  نــادٍ  سيارة  وبناء 
مقاعد، تعمل بالطاقة الشمسية، حيث قام 
الطلبة مؤخرًا بتقديم عرض عن السيارة 
كيران  للبوليتكنك  التنفيذي  الرئيس  إلى 
أوكـــوهـــان، كــمــا تــم اخــتــبــارهــا فــي حــرم 
وعميد  التنفيذي  الرئيس  قبل  من  الكلية 
جورجانتوبولو،  كريستينا  الهندسة  كلية 
ــعــديــد مـــن أعـــضـــاء هــيــئــة الــتــدريــس،  وال
والطلبة، حيث تبينت إمكاناتها المذهلة. 

إشـــراف  تــحــت  مــشــروعــهــم  الطلبة  ونــفــذ 
الهندسة  برنامج  رئيس  من  كل  وتوجيه 
وأستاذ  عبدالرحمن،  أحمد  الميكانيكية 
الميكانيكية،  الهندسة  قسم  في  مساعد 
والمحاضر في قسم الهندسة الميكانيكية 

سيد إمام.
طلبة  تمكن  على  الــمــشــروع  هــذا  يبرهن 
بوليتكنك  فـــي  الــمــيــكــانــيــكــيــة  الــهــنــدســة 
البحرين من المهارات المطلوبة في مجال 
التي  الكهربائية  فــالــســيــارة  تخصصهم، 
بألواح  مـــزودة  الشمسية  بالطاقة  تعمل 
استراتيجي  بشكل  موضوعة  شمسية، 

ــارة، مــمــا يــســمــح لها  ــيـ عــلــى ســطــح الـــسـ
بالتقاط وتحويل ضوء الشمس إلى طاقة 
السريع.  الشحن  فيتيح  نظيفة،  متجددة 
 30 إلــى  السيارة  سرعة  تصل  أن  ويمكن 
كم / ساعة. وقد عمل الطلبة بجد؛ للتأكد 
ومستدام  آمــن  الــســيــارة  تصميم  أن  مــن 
وجـــمـــالـــي وفـــعـــال مـــن حــيــث الــتــكــلــفــة، 
استخدام  يتم  ولــذلــك،  للبيئة،  وصــديــق 
تصميم  فــي  البلاستيكية   PVC أنــابــيــب 

الهيكل.
ــار الـــقـــيـــادة، أبــــدى الــرئــيــس  أثـــنـــاء اخــتــب
كلية  وعميد  أوكــوهــان  كــيــران  التنفيذي 

ــو  ــهــنــدســة كــريــســتــيــنــا جــورجــانــتــوبــول ال
المثير،  السيارة  بــأداء  الشديد  إعجابهما 
واســتــقــرارًا  أداءً  السيارة  أظــهــرت  حيث 
ــادة سلسة  ــيـ ــر قـ ــ اســتــثــنــائــيــيــن، مــمــا وف
الكهربائية  السيارة  هذه  أن  كما  وممتعة، 
للمركبات  للبيئة  صديقًا  بــديــاً  تعتبر  لا 
أيضًا  تــوفــر  إنــهــا  بــل  فحسب،  التقليدية 

تجربة قيادة ديناميكية.
إلى ذلك، عبّر أوكوهان عن شديد إعجابه 
بوليتكنك  “تفخر  بالقول:  الابتكار،  بهذا 
ــادي  ــن ــالإعـــان عـــن ســـيـــارة ال الــبــحــريــن بـ
الشمسية،  بالطاقة  تعمل  التي  الكهربائية 

للاستخدام  اعتمادها  قريبًا  سيتم  حيث 
ــيــتــكــنــك،  ــبــول الـــداخـــلـــي داخــــــل حـــــرم ال
الــتــدريــس  وهـــذه فــرصــة لأعــضــاء هيئة 
والموظفين والطلبة لتبني خيارات النقل 
استمرار  مؤكدًا  أقل”.  بتكلفة  المستدامة 
الــبــحــريــن فـــي تــعــزيــز ثقافة  بــولــيــتــكــنــك 
التنمية المستدامة، وإلهام طلبتها للقيادة 
وفق تقنيات الطاقة المتجددة، منوهًا إلى 
السيارة  لمشروع  الناجح  الإنجاز  هذا  أن 
الشمسية  بالطاقة  تعمل  التي  الكهربائية 
المؤسسة  تفاني  على  شهادة  بمثابة  يعد 

في التعلم التجريبي والتميز الأكاديمي.
وتقدم أوكوهان بخالص تهانيه وتقديره 
ــرحــمــن وفــريــق  ــدال ــادق لأحـــمـــد عــب ــصــ ــ ال
ميكانيكية  هندسة   - الثالثة  السنة  طلبة 
الاستثنائي، الذين صبوا شغفهم وخبرتهم 
في هذا المشروع، مشيرًا إلى أن التزامهم 
حقًا،  بالثناء  جدير  والاستدامة  بالابتكار 
وقـــد وضــعــت جــهــودهــم بــاشــك مــعــيــارًا 
ــدًا لــلــتــمــيــز داخــــل مــؤســســتــنــا. كما  ــديـ جـ
ورئــيــس  عميد  إلـــى  خـــاص  بشكر  تــوجــه 
المشروع  مــقــرر  تــدريــس  وفــريــق  الكلية 
الميكانيكي )سيد إمام، وساتيش، ومحمد 

إلهام(؛ على دعمهم المستمر.

مدينة عيسى - بوليتكنك البحرين

مطالب باعتماد مشروعات للصرف الصحي منذ 2019
تغطي مناطق باربار وجنوسان وجدالحاج وكرانة... الوداعي:

ــلـــس بـــلـــدي  ــجـ قـــــــال رئــــيــــس مـ
إن  الــوداعــي  سيدشبر  الشمالية 
العام  منذ  مستمرة  المطالبات 
2019 باعتماد مشروعات شبكة 
الــصــرف الــصــحــي فــي عـــدد من 
باربار  فــي  السكنية  المجمعات 

ومجمع 502 في جنوسان.
وأضاف “وكذلك مجمع 444 في 
والمجمعات  الصالح  العبد  حلة 
460 و458 في كرانة والمنطقة 

الجديدة في جد الحاج 514”.
ــى أن تنفيذ  إل ــوداعــي  ال وأشـــار 
ــراء فـــي حــاجــة إلــى  ــ ذلـــك الإجــ
والتصميم  المالي  الــقــرار  اتخاذ 
التحتية  الــبــنــيــة  لشبكة  الــفــنــي 
الخدمية  الــجــهــات  ومــوافــقــات 
لإنجاز عملية تنفيذ المشروعات، 
إلى  ذلك  يحتاج  الطبيعي  ومن 
مرحلة زمنية للبدء في تنفيذها.

واخــتــتــم “بــعــد اتــخــاذ مــا يــلــزم، 

تنفيذ  إجـــــراءات  عملية  بـــدأت 
بــعــض الــمــشــروعــات فــي مجمع 
المنطقة  وفــي  بــاربــار  فــي   522
ونحن  الحاج،  جد  في  الجديدة 
قريبا  العمل  يتم  أن  ثقة  على 
ــدد مــن  ــ ــة تــنــفــيــذ عـ ــ فــــي جــــدول
ــي الــمــجــمــعــات  الـــمـــشـــروعـــات فـ
الأخرى، وأن ذلك بداية الحصاد 
الــغــيــث  أول  ــول:  ــقــ ــ ي ــل  ــثـ ــمـ والـ

قطرة”. سيدشبر الوداعي

إلزام “كافيه” بدفع 1900 دينار أجرا لعاملة الطبخ

التحقت المدعية بالعمل لدى المدعى 
عليها بمهنة طبّاخة بأجر شهري تمت 
 170 ليبلغ   2022 يناير  فــي  زيــادتــه 
ديــنــارا أســاســيــا و30 ديــنــارا عــاوة 
سكن و20 دينارا علاوة خدمة. وفي 
باستقالتها.  تــقــدمــت   2022 يــولــيــو 
 80 مبلغ  لها  عليها  المدعى  وســددت 
ــارا كــجــزء مــن الأشــهــر المطالب  ديــن
علاقتها  انتهت  أغسطس  وفــي  بها، 
ــام مهلة  ــمـ ــمــدعــى عــلــيــهــا بــعــد إتـ ــال ب
الإخطار وامتنعت المدعى عليها عن 
الــذي حدا  الأمــر  صــرف مستحقاتها، 
مبتغية  الماثلة  دعــواهــا  لإقــامــة  بها 

الحكم لها بالطلبات سالفة البيان.
الــخــزرجــي  ســهــى  المحامية  وقــالــت 
إن الدعوى تلخصت في أن المدعية 
أقامت بموجب اللائحة دعوى طالبة 
المدعى  بــإلــزام  الحكم  ختامها  فــي 
عليها أن تؤدي لها متبقي أجر الفترة 
ــن مـــــارس حــتــى ديــســمــبــر 2020  مـ
والتعويض عن تأخير صرفها، وبدل 
إجازة سنوية ومكافأة نهاية الخدمة 
ــزامــهــا بــالــفــوائــد ومــصــروفــات  مــع إل

الدعوى شاملة الرسوم.
ولفتت إلى أن الدعوى تداولت أمام 
على  العمالية  الــدعــوى  إدارة  قاضي 
النحو المسطر بمحاضر الاجتماعات، 
عليها  المدعى  وكيل  تقدم  وخلالها 
ببراءة  فيها  دفاعها  جــرى  بمذكرات 
إن  بالقول  المدعية  أجــور  من  ذمتها 

فترة الأجور المطالب بها تزامنت مع 
عنه  نتج  ما  كــورونــا،  جائحة  تفشي 
تلك  في  عليها  المدعى  نشاط  غلق 
المدعية  معه  تستحق  لا  ما  الفترة، 
سوى نصف أجرها لعدم أدائها العمل، 
دينار   100 مبلغ  استلامها  فضلً عن 

عن أجر مارس وديسمبر2020. 
الــمــحــكــمــة خــلــصــت أن  وذكـــــرت أن 
عليها  المدعى  لــدى  عملت  المدعية 
طوال الفترة المطالب بأجرها، فإنها 
تستحق أجر الفترة من مارس حتى 
ديــنــار   2000 بمبلغ   2020 ديسمبر 
تأسيسا على أن مقدار أجرها الشهري 
الــتــقــريــر  200 ديـــنـــار قــبــل  ــشــامــل  ال
إن  2021، وحيث  يناير  بزيادته في 
المدعى عليها لم تثبت سدادها أجر 
عدا  فيما  الفترة  تلك  عــن  المدعية 
الضوئية  الــصــورة  وفــق  ديــنــار   100
من الكشف المتضمن توقيع منسوب 

ــة  ــيـ ــدعـ ــمـ ــلـ لـ
-غـــيـــر مــطــعــون 

ــيـــه بــــــأي مــطــعــن-  ــلـ عـ
المحكمة  معه  تستخلص  الذي  الأمر 
أجورها  متبقي  المدعية  استحقاق 
 1900 ــدار  ــقـ ــمـ بـ ــرة  ــتـ ــفـ الـ تـــلـــك  ــن  عــ
ديـــنـــار، وتــقــضــي تــبــعًــا لــذلــك بــإلــزام 
للمدعية  تـــؤدي  ــأن  ب عليها  الــمــدعــى 
الفائدة  إليه  مضافًا  المذكور  المبلغ 
المنصوص  ــســداد  ال عــن  التأخيرية 

عليها. 
الــدعــوى  أوراق  أن  ــــى  إل وأشــــــارت 
للتأمين  المدعية  خضوع  من  خلت 
المدعي  سداد  يفيد  وما  الاجتماعي 
عليه مكافأة نهاية خدمة لها، وعملا 
فإن  البيان  سالفة   116 المادة  بنص 
ــمــدعــيــة تــســتــحــق مــكــافــأة نــهــايــة  ال
الخدمة لفترة عملها من فبراير 2020 
حتى أغسطس 2022 والمقدرة بـ 60 
مبلغ  يــعــادل  بما  ــام  أيـ و7  أشــهــر  و5 
أن  على  تأسيسا  دنــانــيــر   207.069
مــقــدار أجــرهــا الأســـاس 170 ديــنــارا، 
بإلزام  المحكمة  تقضي  الــذي  الأمــر 
للمدعية.   تؤديه  بــأن  عليها  المدعى 

وأفادت 
المحكمة  أن 
حكمت  العمالية  الــكــبــرى 
أن تؤدي  المدعى عليها  بإلزام  أولا 
الفترة  أجــر  ديــنــار   1900 للمدعية 
بنسبة  والفائدة  بالأسباب  المبينة 
تأخر  الــذي  الأجــر  6 % سنويًا من 
صــرفــه مـــدة 6 أشــهــر أو أقـــل من 
ــر، وتـــزداد  تــاريــخ اســتــحــقــاق الأجــ
هذه النسبة بواقع 1 % عن كل شهر 
تأخير بعد ذلك وبما لا يجاوز نسبة 
12 % سنويًا من هــذا الأجــر حتى 
المدعى  إلـــزام  ثانيا  الــســداد،  تمام 
مبلغ  لــلــمــدعــيــة  ــؤدي  ــ تـ أن  عــلــيــهــا 
244.120 دينارا بدل إجازة سنوية 
نهاية  مــكــافــأة  دنــانــيــر  و207.069 
بواقع  القانونية  والــفــائــدة  خــدمــة 
المطالبة  تــاريــخ  مــن  ســنــويًــا   % 1
ــمـــام الـــســـداد،  ــيــة حــتــى تـ ــقــضــائ ال
المدعى عليها بمصروفات  وألزمت 
أتعاب  مقابل  ديــنــارا  و50  الــدعــوى 

المحاماة.

 المحامية سهى الخزرجي
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هنـــاك أنـــاس أعزاء نحـــزن عندمـــا يغيبهم الموت عـــن دنيانـــا، نبكيهم لفراغ 
تركوه، بفراقهم نستحضر تاريخ مسار حياتنا معهم بحلوها ومرها، بخلافها 
وتوافقهـــا، وبعـــد فتـــرة من الفـــراق تأتي نعمة النســـيان لتســـتمر الحياة ولا 
تتوقف عجلتها. وهناك أناس يبكيهم وطن بأسره عندما يرحلون عن دنيانا، 
وهـــم يمثلـــون صفوة المجتمـــع، وحباهم الله بميزات ســـاهمت فـــي إضاءة 
ســـماء وطن بأســـره، ولا أغالي عبر هذه الســـطور إذا ذكرت أن كريم الشـــكر 
أحد هؤلاء الفرسان الذين غادرونا والوطن بأمس الحاجة لأمثالهم في هذه 
المرحلة التي تشهد فيها الساحة الدولية أحداثا متتالية عبر نفق مجهول.

فـــي أواخـــر 1982 عيـــن ســـفيرا لبلدنا لدى مقـــر الأمم المتحـــدة في جنيف، 
يرافقـــه الأســـتاذ إبراهيم الماجد، ومن ثم التحقت معهم بعد شـــهرين، ومن 
خـــال عملـــي تحـــت إدارته شـــعرت أنني أمام رجـــل يريد أن يطـــور مفهوم 
الدبلوماســـية مـــن فضائهـــا المتعـــارف عليـــه إلـــى دبلوماســـية فهـــم القضايا 
العالميـــة من خلال بوابة الأمـــم المتحدة وهيئاتها السياســـية والاقتصادية 
والاجتماعيـــة والإنســـانية. كثيـــرا مـــا كنا نختلف بســـبب ضغـــط العمل، لكن 
بإنســـانيته ووعيـــه لأمـــور الحيـــاة كان هـــو المبـــادر بترطيب الأجـــواء بكل 

تواضـــع ومحبـــة، وأتذكـــر جيـــدا نصيحته التـــي ظلت عالقة فـــي ذهني إلى 
الآن، فحواها لن تفهم الدبلوماسية إلا من خلال وثائق الأمم المتحدة، فهي 
المطبخ الدولي لصنع الدبلوماسية، وأصبحت رؤيته حقا مدرسة فرضها بو 
أريج على جيل من الشـــباب والأجيال القادمة، منهجها أن الوعي السياسي 
والدبلوماسي لا يمكن له أن يتطور لدى المهتم في هذا الشأن إلا من خلال 

بوابة الأمم المتحدة.
كان بـــو أريـــج بمثابـــة أرشـــيف متحرك عبـــر ردهـــات الـــوزارة، ومرجعا لكل 
الوثائق المتعلقة بوطننا الصادرة عن الأمم المتحدة منذ الاستقلال، ويوفر 
علينـــا وقتـــا للعثـــور عليهـــا، ولا يكتفي بمعرفـــة رقم الوثيقة فقط بل يســـرد 
مضمونها وبأي أرشـــيف نجدها. رحم الله الأســـتاذ كريم فهو كريم في بيته، 
كريـــم في تواضعه، كريـــم في تواصله الاجتماعي، كريم في ثقافته، وكريم 
في حب وطنه، وأتمنى أن يتم تكريمه عبر إطلاق اسمه على إحدى قاعات 

المحاضرات في أكاديمية الشيخ محمد بن مبارك.

سفير متقاعد

* عبدالله الأنصاري

كريم الشكر

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

كثير من النقد يقال ولا نقد يقال في الوقت نفسه
قريبـــا سأنشـــر تحقيقا صحافيـــا عن “النقـــد الأدبي فـــي البحرين”، ومن 
محاســـن الصـــدف شـــاهدت قبـــل أيـــام برنامجـــا ثقافيـــا علـــى إحـــدى 
الفضائيات العربية تحدث فيه الضيوف عن إشـــكاليات النقد في العالم 
العربـــي من عدة زوايـــا، فأحدهم قال إن أزمة النقد الأدبي الحديث في 
العالم العربي ناشئة عن عدم وجود حركة متماسكة، بمعنى أن الظواهر 
النقدية تنشـــأ بشـــكل فردي وفي كل بلد عربي على حدة، ثم إن أسباب 
الأزمـــة كامنة في عدم التخصص في كتابة النقد، وعدم وجود وســـائل 
نشـــر مجموعـــات نقديـــة، بينمـــا رأى الآخـــر أن الأزمـــة كامنة فـــي النقاد 
المتخصصين الذين يعيشـــون للنقـــد، وأن فعالية النقد والناقد في حال 
توفـــر الناقـــد لا حدود لهـــا، والأزمة كامنة في الرقعة التـــي يحتلها النقد 

في الحياة الأدبية. 
وخـــرج الثالـــث برأي مغاير مفاده أن كثيـــرا من النقد يقال، ولا نقد يقال 
فـــي الوقـــت نفســـه، بمعنـــى أن المراجعات الصحافية ليســـت دراســـات 
نقدية، لأن الدراســـة النقدية يجب أن يتوفر لصحابها وعي تقني، وهذا 

لا يتـــم إلا بالاطـــاع علـــى الآداب الأجنبيـــة وبالصلـــة الوثيقـــة بالتراث، 
بالإضافة إلى وجهة نظر خاصة بالناقد، وتســـاءل أيضا وهي نقطة في 
غايـــة الأهمية عـــن الطرف الثاني وهم “القراء”، فيجـــب أن لا نهمل هذا 

الطرف.
والتقـــى المتحـــاورون حـــول نقطـــة واضحـــة هـــي ضـــرورة وجـــود نقاد 
محترفيـــن لا هواة، وأن ضعف الحركة النقدية ناشـــئ عن تصور الناس 
للنقـــد، لأن مفهـــوم النقـــد عند الكثيرين هو أنه ســـلم للمديـــح والإطراء، 
وانتهـــى البرنامج بمحاولة تحديد مســـتقبل النقـــد، وهذا كما اتفق عليه 
مرتبـــط بمســـتقبل الأدب، والـــذي هـــو مرتبـــط بتطور المجتمع سياســـيا 

واقتصاديا وحضاريا.
عمومـــا ســـيتعرف القـــارئ بعـــد عـــدة أيـــام على وضـــع النقـــد الأدبي في 

البحرين والأضواء التفسيرية والتحليلية التي ألقاها المشاركون.

كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

أهلا بكم في الشـــرق الجديد، شـــرق الحريات بامتياز، قد تكون هذه الســـنة 
هـــي الأخيـــرة للدفعـــات القادمـــة مـــن الغـــرب المتقـــدم “علـــى حســـب تعبير 
البعـــض”، فلم أر الغرب متقدما ســـوى في التفســـخ الأخلاقـــي ومنع الفطرة 
السليمة وسيادة اللون الأبيض على سائر ألوان البشر، ولا أعلم لماذا ادعينا 

الكذبة وصدقناها، بل وانبهرنا بها أيضا!
فـــي بلداننـــا العربيـــة حيـــث تســـود عقـــدة الخواجـــة، فتكـــون للأجنبـــي من 
الـــدول الأوروبية وأميركا الأفضلية دوما في مناصب الخبير والاستشـــاري 
وصاحـــب الخطـــط، وإن اخترنا من دمائنـــا العربية فيقـــع الاختيار على من 
“يعوج لسانه ويرطن” باللغة الإنجليزية، ويا حبذا إن كان يحمل أية شهادة 
مـــن أيـــة جامعة تقع في أوروبـــا أو أميركا، وإن كان لا يفقه شـــيئا يكفي أنه 

خريج زقاق فريج أو شارع من تلك الدول!

الغرب إلى انهيار لا محالة، مفسدة أخلاقية من الطراز الأول، دعوات لإنهاء 
العرق البشـــري عن طريق التزاوج المثلي، لا حقوق للمرأة، لا حقوق للطفل، 
انتهـــاك الخصوصيـــات، تفكيـــك الأســـر، لـــذا يجـــب أن نكون مســـتعدين في 
القريب العاجل لاســـتقبال المهاجرين من تلك الدول، الذين حتما ســـيفرون 
من مقبرة الغرب باتجاه الشـــرق! أهلا بكم في الشـــرق الجديد، حيث حرية 
الأديـــان تمـــارس، حقوق المـــرأة واجبة، حقوق الطفل مصانة، كيان الأســـرة 
محفوظ، أهلا بكم بعالم جديد يدار من قبل فريقين نخبويين، فريق كامل 
الإيمـــان بمنظومة أخلاقيـــة عقائدية وإن اختلفت الأديان، وفريق بلا إيمان 
أو عقائد أو أديان، إنه الطريق الأكيد نحو اختيار أي الفريقين تكون، وأيهما 

تختار لك ولمستقبل البشرية.

كاتبة وأكاديمية بحرينية

* د. سمر الأبيوكي

الهجرة نحو الشرق!

تقرير الخارجية البريطانية والكومنولث
مـــن حـــق البحريـــن أن تحتفـــي وتســـلط الضوء علـــى تقريـــر الخارجية 
البريطانيـــة والكومنولث الذي أنصـــف مملكة البحرين في مجال حقوق 
الإنسان، واســـتند إلى مؤشرات وأسباب موضوعية وإنجازات واضحة 
حققتهـــا البحرين على أرض الواقع على مدار الســـنوات الماضية، حتى 
أصبحت جديرة بهذه الصورة الإيجابية التي وردت بالتقرير، وأصبحت 
كمـــا ذكـــر جلالة الملك المعظم حمد بن عيســـى آل خليفة أنموذجا رائدا 
فـــي مجـــال حقـــوق الإنســـان والالتـــزام بالمواثيـــق والقوانيـــن الدوليـــة 

المتعلقة بهذه الحقوق.
ومما لا شـــك فيه أن الحكومة البحرينية برئاســـة صاحب السمو الملكي 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة ولـــي العهد تســـتحق التهنئـــة على 
جهودها البارزة في هذا المجال، والتي جعلت البحرين جديرة بصورتها 

الطيبة التي أثبتها التقرير.
كان ولابـــد إذا لهـــذا التقريـــر البريطانـــي أن يعطي للبحريـــن حقها بإزالة 
اســـمها من علـــى قائمة الدول المصنفـــة كذات أولوية لحقوق الإنســـان، 
حيث استند لأسباب موضوعية واضحة تحققت على أرض الواقع في 
المملكة، حيث أشـــار التقرير إلى أهم مـــا تحقق في العهد الزاهر لجلالة 
الملـــك المعظـــم حمـــد بـــن عيســـى آل خليفة وهو المشـــاركة السياســـية 
الحقيقيـــة للمواطنيـــن من خلال مجلســـي الشـــورى والنواب، كما أشـــار 
التقريـــر إلى الدور المتميز الذي باتت تلعبه المرأة البحرينية في الحياة 
العامة وفي التنمية الشاملة في البلاد، ولم يغفل التقرير بطبيعة الحال 
أهـــم عوامـــل صنع الصـــورة البحرينية لدى العالم وهـــو دور المملكة في 
صنـــع الســـام والأمن في العالم ونشـــر ثقافـــة التســـامح والتواصل بين 

الثقافات والأديان المختلفة ودعم حوار الحضارات بأشكال متعددة.

كاتبة وأكاديمية بحرينية

B7747@hotmail.com

بثينة خليفة قاسم

)LLMs( الثورة الجديدة في عالم الذكاء الاصطناعي

 
مع التطور التكنولوجي الســـريع وظهـــور تكنولوجيات حديثة، نجد في 
طليعـــة هـــذه التطورات الرائـــدة والمذهلة التي تســـتحوذ علـــى اهتمام 
الأخبـــار والمنصـــات الاجتماعيـــة، نجد “النمـــاذج اللغوية الكبيـــرة” أو ما 
يُعـــرف بــــ “Large Language Models (LLMs(”. هـــذه النمـــاذج تمثـــل 

قفزة هائلة في عالم الذكاء الاصطناعي والتعلم الآلي.
تُعتبر النماذج اللغوية الكبيرة جزءاً من الذكاء الاصطناعي الذي يعتمد 
على التعلم الآلي المتقدم لفهم وتوليد النصوص بطريقة تُشـــبه طريقة 
الإنســـان. تـــم تدريـــب هـــذه النماذج علـــى كميـــات ضخمة مـــن البيانات 
النصيـــة، مـــا يمكنها مـــن الرد علـــى الأســـئلة، وكتابة المقـــالات، وترجمة 
اللغات، وتلخيص الوثائق، والقيام بالعديد من المهمات اللغوية الأخرى، 
كمـــا أنهـــا قادرة على تحليل النصوص وتحديـــد العواطف المرتبطة بها. 
يُمكن اســـتغلال هذه النماذج مباشـــرة، أو اســـتخدامها كأســـاس لتطوير 
أنظمة جديدة، فلنتخيل الفرص التي تُقدمها هذه النماذج، حيث يُمكن 
للشركات استغلالها في تحليل آراء العملاء وتحديد العواطف المرتبطة 
بالنصوص، بينما يُمكن للمؤسسات التعليمية استخدامها لتطوير برامج 
تعليميـــة متفاعلة.. الفرص متعددة وتتوســـع لتشـــمل القطاعات العامة 

والخاصة على حد سواء.
تُعـــد النمـــاذج اللغوية الكبيـــرة )LLMs( ثـــورة حقيقية في عالـــم الذكاء 
الاصطناعـــي والتعلـــم الآلـــي، فهـــي تفتـــح آفاقًـــا واســـعة للابتـــكارات 
التكنولوجيـــة فـــي العديد مـــن القطاعات، هذه التقنية تُقـــدم فرصًا غير 
مســـبوقة لتطوير خدمات عالية الجودة فـــي العديد من القطاعات. في 
ظـــل التطـــور الســـريع للنمـــاذج اللغوية الكبيـــرة، يتحتم علينا اكتشـــاف 
طرق جديدة للاستفادة منها ودمجها في أنظمتنا وخدماتنا، نحن على 
أعتـــاب عصر جديد من الـــذكاء الاصطناعي يوفر خدمـــات أكثر فعالية 
وجـــودة. التزامنا بالاســـتفادة من هذه التقنيات يُمكـــن أن يمهد الطريق 

نحو مستقبل أكثر تقدمًا.

 خبير تقني

 

*عثمان العباسي
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يســر مهرجــان الجونــة الســينمائي فــي دورتــه السادســة 
)20-12 أكتوبــر( منــح جائــرة “الإنجــاز الإبداعي” للمخرج 

بمســيرته  اعترافــاً  حامــد؛  المصري مــروان 
فــي  الجــادة  ومســاهمته  الحافلــة  الســينمائية 

المصريــة  الســينما  صناعــة  مشــهد  رســم 
والعربيــة المعاصــر، وذلــك مــن خــال أعمال 

متنوعــة شــكّلت نقلــة فنيــة وتجاريــة في 
السنوات الأخيرة، فأصبح حامد من أهم 

المخرجين في مصر والعالم العربي، وبات 
تتولّــى  متكاملــة،  فنيــة  مؤسســة  يُعتبَــر 

الإنتاج والإخراج.   

الصـــورة  مســـتوى  علـــى  أعمال حامد طفـــرة 
الســـينما  فـــي  الســـمعية-البصرية  والمؤثـــرات 

المصرية الحديثة، وصلت إلى أعلى درجات النجاح 
على الصعيدين الفني والتجاري.  

كشفت 
الفنانة مايا 

دياب عن 
عناوين 

أغاني 
ألبومها 

 My الجديد
 Maya V

وذلك بعدما 
شاركت المتابعين 

عبر حسابها 
الخاص على 

موقع انستغرام.

tariq_albahhar

عاد مؤخرا عبر منصة ديزني بلس ««
مسلسل “فيوتشوراما” الذي تولىّ تأليفه 

مات غرينينغ مبتكر مسلسل “ذي سمبسنز” 
الشهير، بعد وقف عرضه لعشر سنوات، 

في مرحلة تشهد فيها المنصات الرقمية 
نجاحات مرتبطة بأفلام ومسلسلات 
التحريك المخصصة للبالغين.

ويتناول “فيوتشوراما” الذي ««
يحمل رسائل فكاهية لاذعة وأطلق 
سنة 1999، مغامرات شخصية فراي 
الذي يتولى توصيل طلبيات البيتزا في 

نيويورك وتعرضّ لعملية تجميد ليلة 
رأس السنة عام 2000 ليستيقظ 

بعد ألف عام من الزمن الذي كان 
يعيش فيه، في عالم تقطنه 

روبوتات وكائنات فضائية مع 
السخرية من الإخفاقات التي 

حصلت في القرن الحادي 
والعشرين.

وفي الحلقات العشر ««
الجديدة التي ستعرض 
بشكل أسبوعي، يواجه 

فراي وليلا وبندر ومختلف 
شخصيات المسلسل جائحةً 

وسلبيات ما يُعرف بالـ “بينج 
واتشينغ” )المشاهدة المفرطة 

لمحتوى ترفيهي أو إعلامي معيّن( 
وتقلبات عملة بيتكوين الرقمية.

الصور السينمائية تختلف اختلافا شديدا عنها في الأدب

لماذا لم يوقف المخرج “غودار” تصوير المشهد أثناء مرور موكب الرئيس
عندمــا كان المخــرج الفرنســي الداهيــة جان لــوك غودار يقــوم بتصوير فيلم “اللاهــث” كان أحد 
مشــاهد الفيلــم يقضــي بــأن يســير جان بول بلموندو في شــارع الشــانزليزيه بباريــس، وفي يوم 
التصوير اكتشف غودار أن موكبا يضم الرئيسين ديجول وايزنهاور سيمر في الشارع، ولكنه لم 
يلغِ التصوير وطلب من بلموندو أن يتصرف بصورة طبيعية، وأثناء تصوير اللقطة مر الموكب 
بالفعل وأخذ بلموندو يقفز لأعلى؛ حتى يستطيع أن يرى موكب الرئيس الذي تحجبه الجماهير 
عنــه، وقــد حــرص غــودار علــى الإبقاء على هذا المشــهد كما هو بالرغم أنه ليســت لــه أية علاقة 
بالفيلــم، والســبب فــي ذلك أن الشــارع في الواقــع مكان يمكن أن تجري فيــه أحداث كثيرة جدا 
ليست لها علاقة بالتركيب الدرامي للفيلم، وإذا ما تجاهلناها تماما، فإننا نخل بالواقع ونزيفه.

ولـــو كان أديب يكتب المشـــهد الســـابق وفي إحدى 
قصصـــه وذكر “بلا ســـبب” أن موكبا مر في الشـــارع 
لشـــعرنا بغرابة هذا التصرف من جانبه، ولتســـاءلنا 
عمـــا دعـــاه لأن يصـــف شـــيئا لا يمـــت بقصتنـــا بأيـــة 

علاقـــة. والســـبب في ذلـــك هو أن اختـــاف طبيعة 
الصـــورة عـــن طبيعـــة الكلمـــة؛ بمعنـــى أن الحبكـــة 
القصصية في الســـينما لا يمكـــن أن تكون بالأحكام 
نفســـها في الســـينما، ولا يعني هـــذا الحد من حرية 
المخـــرج في رســـم حـــدود وتفاصيل عملـــه، أي في 
الاختيار، بل لعل مجال الاختيار لديه كبير جدا، إذ 
هو إلى جانب اختيار موضوع أحداثه وشخصياته، 
يختـــار أماكـــن التصوير وتأثيرات الإضـــاءة وزوايا 
اللقطـــات، ثـــم يختـــار الممثليـــن الذيـــن ســـيقومون 
بـــالأدوار، ويختار طريقـــة التمثيل الملائمـــة، وربما 
كان عليه لهذا الســـبب أن يترك متنفسا للواقع، وإلا 
فإن الحرفية تســـتغرق الفن وتصبح الســـينما شيئا 

مصطنعا.
نتيجة لاختلاف طبيعة الصورة عن طبيعة الكلمة، 
أن  يجـــب  الســـينمائية  والصـــور  التشـــبيهات  فـــإن 

تختلف اختلافا شـــديدا عنها فـــي الأدب، أو بعبارة 
أخـــرى، يتعيـــن أن تكـــون التشـــبيهات والصـــور في 
الســـينما جـــزءا لا يتجـــزأ مـــن الواقـــع المتضمن في 
الصـــورة الســـينمائية، بينمـــا يمكـــن فـــي الأدب، بـــل 
وهذا ما يحدث دائما، أن تكون التشبيهات والصور 

بعيدة كل البعد عن الموضوع.
عموما .. أن محاولة الســـينما للاســـتفادة من الأدب 
والاقتباس منه لا يعد خطأ، فالسينما تستفيد كثيرا 
مـــن اقتبـــاس الأعمـــال الأدبيـــة إلـــى الشاشـــة، على 
أن تضـــع فـــي اعتبارهـــا الفـــارق بين طبيعـــة الكلمة 
وطبيعـــة الصـــورة، كذلك فـــإن الحوار في الســـينما 
إذا كتـــب بأســـلوب أدبـــي رفيـــع، حتـــى ولـــو تضمن 
تشـــبيهات أدبيـــة، يمكنه أن يخدم الفن الســـينمائي 
إفـــادة كبيـــرة، خصوصـــا وأن مســـتوى الحـــوار في 
كثيـــر مـــن الأعمـــال الســـينمائية لا يمـــت إلـــى الفـــن 

بصلة. يشـــير الكاتب عبدالرحمن صدقي في مجلة 
“الهـــال” العدد التذكاري بمناســـبة مرور 100 ســـنة 

،” إلى أن إنتاج سينما عدد يناير 1995 
مثل هـــذه الأفلام 

الفنيـــة للأعمال 
يجعلها  الأدبية 
بالمرام،  وافيـــة 

بل هي تزيد عن 
الصـــورة  أن  ذلـــك 

شـــرح  مقـــام  تقـــوم 
لهـــا يغني عن كل شـــرح، 

وبيان يفضل كل بيان. إن إنتاج 
الســـينما للآثار الأدبيـــة يخرج بها 

مـــن غيابـــات المكتبـــات إلـــى حيـــث 

يســـلط عليها النـــور تحقيقا لعرضها علـــى الملايين 
مـــن مرتادي دور الســـينما مـــن الجماهير في ســـائر 
أقطـــار العالـــم، وهـــذا وحـــده كاف ليســـجل للإنتاج 
الســـينمائي للآثار الأدبيـــة، فضلا على 

الأدب غير منكور.
بينما يؤكد عبدالرحمن الخميسي 
فنـــي  عمـــل  الروايـــة  تأليـــف  أن 
الســـيناريو،  تأليـــف  عـــن  يختلـــف 
أن  يريـــد  أديـــب  كل  وعلـــى 
يعمل في الســـينما، أن يدرك 
أن للســـينما لغتهـــا الخاصة، 
يكتـــب  حيـــن  يجـــب  وأنـــه 
للســـينما أن يفكـــر بالصـــور لا 

بالكلمات.

جائزة “الإنجاز الإبداعي” من الجونة السينمائي إلى مروان حامد

عودة مسلسل “فيوتشوراما”

كشـــفت تايلور ســـويفت العام الماضي أنها كانت تســـتعد لإخراج أول فيلم روائي 
طويل لها بعد كتابة السيناريو. 

وتستعد النجمة الجميلة إلى تحويل بعض أغانيها إلى سيناريو تلفزيوني، 
ويبـــدو أن هـــذا قد لا يعجب مجموعة من المشـــاهير الذيـــن كانوا على 

علاقـــة بها. وقدمـــت حياة ســـويفت العاطفية المضطربـــة الكثير من 
المواد لأغانيها الناجحة. والآن قد يرغب بعض الرجال المشـــهورين 
الذين كانوا على علاقة بسويفت، بما في ذلك الموسيقي جون ماير 
والممثلـــون جيـــك جيلينهـــال وجو ألويـــن، في الاختفاء مـــرة أخرى، 

حيث تســـتعد النجمة لتحويل أغانيها إلى سيناريو، بحسب صحيفة ذا 
صن البريطانيـــة. وذكـــرت التقاريـــر أن تايلـــور اجتمعـــت مـــع الكاتبة أليس 

بيـــرش؛ لمناقشـــة إمكانية إنتاج مسلســـل تلفزيوني جديد.  وقـــال مصدر مطلع: 
“تايلور شخصية متعددة المواهب، وبينما منحتها حياتها العاطفية عشرة ألبومات احتلت 
المرتبة الأولى، فهي أيضاً في المراحل الأولى من إنتاج برنامج تلفزيوني جديد”. وأضاف 
المصـــدر “لقد تعرفت على أليس، وبدأتا مناقشـــة ســـيناريو جديد محتمـــل. تايلور ماهرة 

بشكل لا يصدق، وسيكون دخولها في مشروع كهذا أمراً مثالياً بالنسبة لها”.

 Doraemon

للشباب  المخصصة  الجديدة  الأفــام  من 
والأطفال في شركة البحرين للسينما هذا 
Dorae� الأنيمشن  فيلم  فيلم   الأسـب�ـوع، 
mon، الذي تدور أحداثه في عالم مثالي 
في السماء، حيث يعيش الجميع بسعادة، 
ثم ينطلق دورايمون ونوبيتا في مغامرة 
بمساعدة  المثالية  المدينة  على  للعثور 

أداة جديدة من دورايمون. 
والفيلم من إنتاج شركة الرسوم المتحركة 
شين إي، وصدر الفيلم في مارس الماضي 
في اليابان، وتمكن من حصد 335 مليون 

دولار في شباك التذاكر. 
فيلم Doraemon بأصوات كل من: يومي 
ــدو كـــانـــوري، وســـوبـــارو  كـــاكـــازو، وتــشــان
تــامــرنــي دويلتنا،  ــراج:  إخــ كــيــمــور، ومـــن 

وسيناريو: برسونا فوروساوا. 

Haunted Mansion 
 Haunted الكوميدي  الفيلم  قصة  تــدور 
التي  العزباء،  الأم  غابي  Mansion حول 
ومــؤرخ  نفسي  وطبيب  بكاهن  تستعين 
ومـــرشـــد ســيــاحــي؛ 

كــي يــســاعــدوهــا فــي طــرد الأشــبــاح التي 
اشترته  الــذي  قصرها  تملأ  أنها  اكتشفت 

حديثًا.
الفيلم من رخإاج جوستين سيمين، ومن 
بطولة  من  والعمل  ديبولد،  كاتي  فيلأت 
ــن ويــلــســون،  ــ جيمي لــي كــورتــيــس، وأوي
ليتو، وداني  وروزاريو داوسون، وجاريد 

ديفيتو، ولاكيث ستانفيلد.

The Secret Kingdom

 The Secret Kingdom تدور قصة فيلم
حول بيتر وعائلته الذين مازالوا متأثرين 
ينتقلون  يجعلهم  مأساوي  حادث  بسبب 
ــدة صــغــيــرة ونــائــيــة. فـــي إحـــدى  ــل إلـــى ب
الليالي يستيقظ بيتر على صوت مزعج، 
وتنهار أرضية غرفته؛ ليذهب هو وأخته 

إلى مملكة سرية تحت الأرض.
الفيلم فــي أســتــرالــيــا في  تـــدور أحـــداث 
“ســام  بيتر  ينتقل  إذ  الــســتــيــنــات،  فــتــرة 
إيفرينجهام” الذي يبلغ من العمر 12 عامًا 
إلى منزل مخيف في الريف. ويهبط بيتر 
بــراون”  “ألــيــا  فيريتي  الصغيرة  وأخــتــه 
في أنفاق سرية ليصلوا إلى عالم تعيش 
جنرال  ي  ويحيِّ البانجولين،  كائنات  فيه 

بــيــتــر تــحــيــة مــلــكــيــة ليكون  الــبــنــغــالــيــيــن 
شريرة.  قــوة  من  الأرض  وينقذ  قائدهم 
حل  عليه  يجب  حيث  رحلته،  بيتر  يبدأ 
الألغاز، وجمع الأحجار السحرية، والعثور 
ــيــة؛ حــتــى يصل  ــداخــل عــلــى شــجــاعــتــه ال
أيــادٍ حجرية ضخمة  تحرسه  إلى حصن 
مباشرة من مونتي بايثون، ويتحدى بيتر 
اليد الحجرية في لعبة ورق مقص لتبدأ 
بطولة:  من  الفيلم  الفيلم.  في  المغامرة 

أبيلا براون، وأليس باركنسون، 
ــام،  ــهــ ــجــ ــ ــن ــ ــري ــفــ ــ وســــــــــام إي

ويــلــيــامــز وبيت  ــو  ــ وداريـ
إخراج  من  تشامبيون؛ 
وتأليف: مات دراموند.

 

Fantasy Patrol

والمغامرات  المتحركة  الرسوم  فيلم 
أحـــداثـــه  تـــــدور   Fantasy Patrol
وفاليري  هيلينا  هن  فتيات   4 حــول 
مغامرة  يــخــوضــن  ــاري وســـنـــوي،  ومــ
حيث  الخيالية،  فابلتون  مدينة  في 
الكامن  الشر  مواجهة  عليهن  يتعين 
في المدينة وإنقاذها وتحقيق السلام 

والأمان في عالم البشر.
نيل  وتـــألـــيـــف  رخإاج  مـــن  ــم  ــفــيــل ال
كل  البطولة  في  ويشارك  موبينوف، 
من ميروسلافا كاربوفيتش، وبولينا 
ــا كــوزمــيــنــا،  ــــجــ ــيــبــوفــا، وأول كــوت
ــدروفــا، وأنــــدري  ــكــســن ــيــا أل ويــول

روزكوف.

الأفلام الجديدة والمقبلة في شركة البحرين للسينما “سينيكو”

تايلور سويفت
تستعد لإخراج أول فيلم روائي طويل لها

إعداد: طارق البحار 

أسامة الماجد

غودار خلال تصوير المشهد
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مركز الشــيخ 
ناصر للتدريب

الـــقــــريــــة
التراثيـــة

مساجد ودور
مدرستي جو  العبادة والص�ة

وعسكر الابتدائية 
 بنين - بنات

حــــدائـــــق
ترفيهية

مراكز رياضية
شبابية

المراكز  التسوق 
والمجمعات التجارية

محطــة وادي 
حيان للوقود

ساحل عسكر
 الترفيهي

شــــاليهـــات
 جــو

مركز خليفة
الصحـي

مدرسة سمو 
الشيخة موزة بنت

حمد آل خليفة

RESORT & SPA

بالقــرب مـن

مميزات المخطط

أقل سعر في المنطقة•
قريب من البحر•
منطقة هادئة وراقية•
قريب من جميع الخدمات التجارية•
والصحية والتعليمية•
توفر جميع الخدمات الحكومية•

محجـوز
BOOKED

إعادة بيع
RESALE

مبـاع
SOLD

تحديـث
Update��2023

JUL

���
مبــاع

��
متــاح

%58.06

تحديث
Upda te��
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+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

 For Advertising
لإعلاناتكــم 

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

نقاط بيع الصحيفة:

• LULU BAHRAIN HYPER MARKET  W.L.L

• MIDWAY SUPERMARKET

• AL JAZIRA SUPERMARKET

• MEGAMART

• FOOD WORLD W.L.L

• TALAL MART

• ADIN MART W.L.L.

• ALHABARA COLD STORE 

• AL BUROOJ SUPER MARKET

• AL WAQT COLD STORE

• AL FADHEELA COLD STORE

• AL NASIYA FOOD STUFF

• ASEEL MARKETS W.L.L

• AMWAJ FINE FOODS S.P.C.

• JASSIM MARKETS

• AL ASHJAN FOOD STUFF

• AL ARISH MARKET

• ASEEL COLD STORE

• AL AJLAN COLD STORE

• AL TAJA COLD STORE

• HOORA LAND SUPER MARKET CO  W.L.L

• UNIVERSAL ENTERPRISES

• IQRAA MARKET  WLL

• ABUL COLD STORE

• SALMAN INTERNATIONAL MARKET

• AL NOOR MARKET / AL NOOR 

INTERNATIONAL TRADING .S.P.C

• HAVANA MARKET

• AMSA MARKET

• THE NEWS STATIONERY W.L.L

• TASHAEER GATE COLD STORE

• EURASIA FOODS MARKET BUDAIYA

 17111503    -   36060113

للتواصل مع إدارة المبيعات والتسويق

Al Haddad International Motors

bestune bahrainbestune.bahrain bestune bahrain www.bestune.bh

 10,500  8995  2022  B70 SEDAN, 2.0T 6AT LIMOUSINE  1  

 9,200  7795  2022  T77PRO SUV, 1.5T 7DCT DELUXE  2  

 9,200  7795  2022  T77PRO SUV, 1.5T 7DCT DELUXE  3  

 9,900  8195  2022  T77PRO SUV, 1.5T 7DCT LIMOUSINE  4  

 9,900  8195  2022  T77PRO SUV, 1.5T 7DCT LIMOUSINE  5  

 9,900  8195  2022  T77PRO SUV, 1.5T 7DCT LIMOUSINE  6  

 9,600  7995  2022  T77PRO SUV, 1.5T 7DCT PREMIUM  7  

 9,600  7995  2022  T77PRO SUV, 1.5T 7DCT PREMIUM  8  

 12,000  9995  2022  T99 SUV, 2.0T 6AT DELUXE  9  

 12,000  9995  2022  T99 SUV, 2.0T 6AT DELUXE  10  

 13,000  11500  2022  T99 SUV, 2.0T 6AT LIMOUSINE  11  

 12,500  10500  2022  T99 SUV, 2.0T 6AT PREMIUM  12  

 12,500  10500  2022  T99 SUV, 2.0T 6AT PREMIUM  13  

 12,500  10500  2022  T99 SUV, 2.0T 6AT PREMIUM  14  

 12,500  10500  2022  T99 SUV, 2.0T 6AT PREMIUM  15  

 12,500  10500  2022  T99 SUV, 2.0T 6AT PREMIUM  16  

#

 Bestune السيارات المستعملة المعتمدة من
سعر السيارةالسنةوصف المركبة

المستعملة
سعر السيارة

الجديدة

Vacancies Available
MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER AND FLAME-CUTTER

 suitably qualified applicants can contact

 17832244 or per121@alkhalidiagroup.com 

Alfajer restaurant 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17414017 or ALIAAQ696@GMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

HASAN LARI CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36070018 or MOHD@HHLARI.COM 

KOOKH AL SABAYA RESTAURANT AND CAFE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 39721721 or saju@falkhor.com 

ALKOBAISI CARPENTRY WORKSHOP 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 39655666 or MD@ALKOBAISIGROUP.COM 

NADER TRADING COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17739535 or ahelal@bmmi.com.bh 

ALQUNAITERA CONTRACTING & TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17730637 or SUDHAVASANTHA@HOTMAIL.COM 

AFAAQ ALKALIJ EXCAVATION & BUILDING EQUIPMENTS RENNTAL W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH

 suitably qualified applicants can contact

 13644244 or afaaqalkhalij@gmail.com 

KPMG/FAKHRO. 

has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 17224807 or ebrahimahmed@kpmg.com 

Regency hotel 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17227777 or MOHAMMED.SANAD@IHG.COM 

WESTERN AREA TRADING & CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER

 suitably qualified applicants can contact

 39470440 or faisalashoor@gmail.com 

ALAHLAM STEEL FACTORY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39454940 or HAMED_996@HOTMAIL.COM 

EAST ARAB CONTRACTING ESTABLISHMENT 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17713731 or EASTARABCON@GMAIL.COM 

ALNOOR OPTICAL CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33889911 or alnoorop@batelco.com.bh 

RED FLAG CONTRACTING ESTABLISHMENT 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 36778822 or ALTAMIMIABDULLA205@GMAIL.COM 

JALAL IONICS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39669661 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

BADER TRADING AND CONTRACTING CO WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17583121 or baderco@batelco.com.bh 

FOOZ SPA 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39660877 or FOOZBEAUTYCENTRE@HOTMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

AL KOOHEJI ELECTRICAL CONTRACTORS & CONSTRUCTION WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)

 suitably qualified applicants can contact

 17701711 or lmra@kecc.me 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

NASS SCAFFORM CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM 

LEAVES WEDDING  WLL 

has a vacancy for the occupation of

 COORDINATOR(MATERIAL INVENTORY CONTROL)

 suitably qualified applicants can contact

 77979777 or HR@LEAVESBAHRAIN.COM 

Nature Saloon Co. (Partnership) 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 39311119 or EXP.SEV4DOC@GMAIL.COM 

YOUNIS BADER CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39345466 or ZAMAN9211@HOTMAIL.COM 

NASS SCAFFORM CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

NEW DIMENSION CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34403380 or FISHERMANSENSE@GMAIL.COM 

BLACK SAND CONTARUCTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 33859167 or MOHD81SKK@HOTMAIL.COM 

HAIZ ALUMINIUM 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33678778 or e.eid@bcci.bh 

SWISS-BELSUITES  ADMIRAL  JUFFAIR W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)

 suitably qualified applicants can contact

 33596111 or RECRUITMENTSSAJ@SWISS-BELHOTEL.COM 

NASS SCAFFORM CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

ART’S CONSTRUCTION ( ARTCON) W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 17730015 or binu@unitcogroup.com 

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM 

BEAUTY AND SPARADISE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 17313130 or NEDHAL@SPARADISE.COM.BH 

Alnamil electrical workshop 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 33734519 or muneer702005@yahoo.com 

KEY MARINE SHIP REPAIR SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39612385 

ATYAB SERVICES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com 

NASS SCAFFORM CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM 

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER AND FLAME-CUTTER

 suitably qualified applicants can contact

 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com 

Y.T AUTO SPARE PARTS 

has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 33358836 or TARIQAL39@GMAIL.COM 

NASS SCAFFORM CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

ARAB VAPE GENERAL TRADE 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17403744 or MORSLON@HOTMAIL.COM 

BAHZAD ELECTRICAL & CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17700333 or BEHZADCO@BATELCO.COM.BH 

TORINO MODA STYLE 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33578982 or torino.moda.bh@gmail.com 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)

 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

NASS SCAFFORM CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

MARMARA ISTANBOL RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 36666242 or BUMHAMMED@YAHOO.COM 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PIPE-FITTER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17832244 or per121@alkhalidiagroup.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

Auto spa bahrain wll 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17595971 or autospabahrain@gmail.com 

NASS SCAFFORM CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17822202 or info@jssbahrain.com 

QUICKER TECHNICAL SERVICE 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 34178475 or SALES@QTSBAHRAIN.COM 

GLOBAL BAHRAIN GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(METAL SPRAYER)

 suitably qualified applicants can contact

 39196274 or HASANAIN85@HOTMAIL.COM 

USAMA ZAFAR FOR INTERIOR DECORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66958854 or USAMASAB001@GMAIL.COM 

NASS SCAFFORM CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

BENCHMATRIX SOLUTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER PROGRAMMER

 suitably qualified applicants can contact

 35139689 or IRFAN.FAZLI@BENCHMATRIX.COM 

DWGREES EXCAVATION CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 33334424 or ALAFRAHSANDTRADING@yahoo.com 

TAKE CARE PUBLIC UTILITY CLEANING CONTRACTS 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17230908 or TAKECAREBAHRAIN@GMAIL.COM 

Joseph Gallagher Limited- foreign branch 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 17211188 or LAYLA.HAJI@JOSEPHGALLAGHER.CO.UK  
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BIG POINT PRINTING SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 PRINTER

 suitably qualified applicants can contact

 17470588 or WAHEEB_J@YAHOO.COM

 Katara gate cleaning 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38183377 or HASAN.MASKATI@YAHOO.COM 

MARIYAM NISAR Construction of buildings 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33977018 or MNCONSTRUCTION39@GMAIL.COM 

Wadi aljanna  Construction of buildings 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36181662 or ZALI9743@GMAIL.COM 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36491411 or MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or AKJCONT@BATELCO.COM.BH 

SUNLIGHT INTERIORS & EXHIBITIONS w.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(FURNITURE)

 suitably qualified applicants can contact

 17785961 or ACCOUNTS@SUNLIGHTINTEX.COM 

INNER STYLE CARPENTRY WORKSHOP WLL 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT

 suitably qualified applicants can contact

 39964163 or INNERSTYLE1@GMAIL.COM 

QUICK LAUNDRY 

has a vacancy for the occupation of

 WASHING MACHINE OPERATOR

 suitably qualified applicants can contact

 37771236 or INFO@MAKEUPTIME.ME 

ALNOOH WOODEN PRODUCTS DESIGN 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17691166 or khadija@alnoohwd.com 

Black Dream Trading W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 34105306 or 40488694@QQ.COM 

The Arch Hotel W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT

 suitably qualified applicants can contact

 17116611 or CORP@DADABAI.COM 

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM 

BLUE DIAMOND WORKSHOP 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36370502 or BLUEDINFO@GMAIL.COM 

TWINS SPORT TAILORING & SELLING SPORTS EQUIPMENT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33305299 or SARA1980BH@GMAIL.COM 

B.M. HAJEN Aluminium Workshop W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33610210 or HAJEN.CONST@GMAIL.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 

has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER

 suitably qualified applicants can contact

 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM 

SOLOMAN TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33869293 or GAMBHIRANDANIEL82@GMAIL.COM 

Wyndham Garden W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 66316666 or mohammed@panoramabh.com 

AL AZIZI GLOBAL MANAGEMENTS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35193166 or AZIZ.KHAN169.AK@GMAIL.COM 

FIVE STAR TAILORING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39273180 or SHAMEER67@HOTMAIL.COM 

FN BROTHERS TRADING COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 35968032 or FIDAKNIGHA@GMAIL.COM 

Riffa City Auto Spare Parts W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39686980 or DHARMAJANT@YAHOO.COM 

BERACAH TRADING AND CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 77088917 or arul19765@gmail.com 

GULF FENCING & SPECIALIST SURFACING EST. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17591197 or rasha@gfss.com.bh 

ADVANCED FUTURE TECHNOLOGY SYSTEMS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (COMPUTER)

 suitably qualified applicants can contact

 39296115 or FERAS@FUTURETEC.ME 

AWAL READY MIX CONCRETE 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH

 suitably qualified applicants can contact

 17700077 or aheed_m2@hotmail.com 

THE M RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 17580777 or MUSHTAK@FARHAT-TOURS.COM 

JASMI’S CORPORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17588787 or lmra@jasmis.com 

BLAZER CITY COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 17250036 or abufarastrading@gmail.com 

FORCE POINT SECURITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 66767587 or Forceps17@gmail.com 

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39252020 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM 

SHINE GOLD AND DIAMOND W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17270607 or RAHMANSHINE@GMAIL.COM 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@macbh.com 

SALON ALSAYED ALSHAEBI W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 36388878 or SALAMA98559@OUTLOOK.COM 

TRADERS VICS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CAPTAIN(RESTAURANT)

 suitably qualified applicants can contact

 17586906 or TARIQ.SHARIF@RITZCARLTON.COM 

Al hallaq gate for Construction of buildings company bahraini pa 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 17555536 or INFO@ALHALLAQ.COM 

Anoshka Beauty Salon 

has a vacancy for the occupation of

 MANICURIST

 suitably qualified applicants can contact

 63661111 or ATZZ2@HOTMAIL.COM 

DELMA TRADING AND CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SITE SUPERVISING ENGINEER

 suitably qualified applicants can contact

 17611997 or DELMASER@GMAIL.COM 

Cold Trading Co W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 33950413 or JOACHIM.KONS@CTC-BAHRAIN.COM 

NEW GREEN SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33031270 or greenservicesbh@gmail.com 

Eram Arabia W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 EXECUTIVE COORDINATOR

 suitably qualified applicants can contact

 33625051 or adminbahrain@eramarabia.com 

M M WASIF SERVICES CO. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)

 suitably qualified applicants can contact

 39656645 or SALOONBEAUTY0@GMAIL.COM 

Green and Red Contracting co.w.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37394031 or Nnafeesadil@gmail.com 

KUPPANATH TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33386375 or KAASHRAF03@GMAIL.COM 

ABDULLA 80 CAR MAINTENANCE GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39624896 or alsubt.bh@GMAIL.COM 

SWIFT GAS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 33224486 or EBRAHIMMASUD90@GMAIL.COM 

ICE CUBE CAFE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36770705 or KARAKKALRIJAS@GMAIL.COM 

SECCO BY COFFEA W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 39921727 or MUSLIMCOOL@GMAIL.COM 

ZELLA MAQABAH RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 33155789 or zellabah.@GMAIL.COM 

PORT STORES COMPANY LTD BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 SPECIALIST (PROMOTION)

 suitably qualified applicants can contact

 39638886 or mahdi3963@hotmail.com 

LEONA BEAUTY LOUNGE 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17001988 or MANAL0308@GMAIL.COM 

NASS LANDSCAPES 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER

 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or HR@RAMSIS.COM.BH 

MILLION FOOD W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT

 suitably qualified applicants can contact

 39991305 or MADANALBANBALI@GMAIL.COM 

REGAL MAINTENANCE & SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39770065 or REGALMSERVICES@OUTLOOK.COM 

SADA ALAHDATH PUBLISHING AND ADVERTISING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE

 suitably qualified applicants can contact

 39905997 or ambabker@hotmail.com 

ARIZONE GENERAL TRADING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 34344545 or BH@ARIZONE.COM 

PORTER EXPRESS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CASHIER

 suitably qualified applicants can contact

 77999910 or bahrain@PORTEREX.COM 

ZILI CONSULTANTS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39079126 or MOUARAJSHEIKH@GMAIL.COM 

NET WAY PUBLICITY AND ADVERTISING COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33522100 or MTAHIRNAWAZ786@GMAIL.COM 

TYLOS GULF REAL ESTATE CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 77998181 or ABURIYDH144@GMAIL.COM 

W S GONDAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66682309 or WAQASJUTT1259@GMAIL.COM 

HABSTONE INTERIOR DECORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33752942 or HABSTONE.BH@GMAIL.COM 

B A REYNOLDS PACKAGING SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT

 suitably qualified applicants can contact

 35012715 or AYAZ_WAHEED@HOTMAIL.COM 

MAHT COMBINED SERVICE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 35365061 or SHAHIDARSHAD448@GMAIL.COM 

GULF HOTEL AL DANA RESORT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HOUSEKEEPER

 suitably qualified applicants can contact

 17746466 or HUSSAIN.ALMAJED@GULFHOTELSGROUP.COM 

ZAPS MARKETING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35402773 or AALIYANCOMPANY@GMAIL.COM 

BELIEVE CLEANING COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38114011 or UNSA2FAISAL@GMAIL.COM 

BAHRAIN RECTANGLE CONTRACTOR 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17879134 or brf.jalal@gmail.com 

ASB SECURITY SOLUTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 35070603 or MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

AL FALAH INTERIOR DECORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66755077 or SHAHINA_FAISAL45@YAHOO.COM 

DURRAT RESORT MANAGEMENT COMPANY W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 GARDENER

 suitably qualified applicants can contact

 33599939 or gosi@DRM.BH 

AIRMECH COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MACHINIST

 suitably qualified applicants can contact

 17768200 or AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

EKESALE REAL ESTATE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33514410 or ELITEGC.AY@GMAIL.COM 

RIGHT LOOK  MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36546509 or saifi1984@gmail.com 

APPLIED SCIENCE UNIVERSITY 

has a vacancy for the occupation of

 PROGRAMMER(COMPUTER)

 suitably qualified applicants can contact

 16036067 or ZUHOOR.HASAN@ASU.EDU.BH 

JOLTHA  INTERIOR DECORATION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37159508 or HASSEEB10@GMAIL.COM 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI 

has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER

 suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM 

ISA AHMED ISA ALBUFALAH (KAAD - 7512 ) 

has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39106106 or aljaned1@hotmail.com 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

MANAL ABDULHAMEED OMAR MAAROOF MOHAMED BUREAU OF ATTORNEYS 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH

 suitably qualified applicants can contact

 34477000 or MF.NOTARY80@GMAIL.COM 

FIELDCORE SERVICE SOLUTIONS INTERNATIONAL LLC - Branch of a Foreign Company 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICAL SERVICE ADVISER

 suitably qualified applicants can contact

 39903035 or FAHED.FAQIH@GE.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH 

MAXEL INTERNATIONAL CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39944412 or ABUTHAR1975@GMAIL.COM 

AWAMI EXPRESS SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 34301771 or SOLINEBHBH@GMAIL.COM 

S PLAZA SUITES HOTEL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT

 suitably qualified applicants can contact

 39992285 or SAEEDRADHI52@GMAIL.COM 

DISTRICT GYM & SPA W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SPORTS TRAINER

 suitably qualified applicants can contact

 39699337 or HUSAINSHAFIEE@GMAIL.COM 

YOUSIF KHALIL ALMOAYYED AND SONS 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17211211 or AQEEL@ALMOAYYED.COM.BH 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38311663 or admin01@kameshki.com 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

 RIGGER

 suitably qualified applicants can contact

 17700888 or NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

MAGNIUM ENTERPRISES CO.W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17832244 or TAKA@BATELCOM.COM 

ALAHLAM TECHNICAL & CONSTRUCTION SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 17785335 or HAMED_996@HOTMAIL.COM 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM 

RAMADAN MOTEC AUTO SERVICES WORKSHOP 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39796006 or AL_MEHZAA@YAHOO.COM 

ALI AHMED FAKHRAWI SONS DRY CLEANERS 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17259540 or abdalifakhrawi@yahoo.com 

SHAKER & ADEL S/O ABBAS KHALAF JEWELLERS 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17822550 or amn6969@gmail.com 

ALWARDI CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 PROJECT PHYSICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17730626 or TURKI_ALWARDI@HOTMAIL.COM 

ABDULJALIL ALSAAD MARKET 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39465436 or NOORA.ABDJALIL@ICLOUD.COM 

HUAWEI TECHNOLOGIES BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)

 suitably qualified applicants can contact

 33993977 or MOHAMMED.ALDERAZI@HUAWEI.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

BASHKAL RESTUARANT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39875402 or NOGABAHRAIN@GMAIL.COM 

YUSHAA 2 FOODSTUFF CENTRE 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39022720 or mn2444@hotmail.com 

TURK MECHANICAL INDUSTRIES CO.W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY MAN

 suitably qualified applicants can contact

 33878887 or ALITURK@TURK.BH 

TELMISAN SANITARY WARE CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39050360 or ALAA1122137@GMAIL.COM 

ALMUFEED HOUSE HOLD APPLIANCES EST. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39648111 or osama.swar68@gmal.com 

TWIN SALOON 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 39876181 or MUNEER4MUNNA@GMAIL.COM 

SARA RENT A 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 39699991 or SARA.RENT@HOTMAIL.com 

SYMMETRY CONSTRUCTION AND TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 GARDENER

 suitably qualified applicants can contact

 17592075 or symmetry@hotmail.com 

ADEL ALMANSOORI TRANSPORTATION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17786006 or MANSURI@BATELCO.COM.BH 

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL 

has a vacancy for the occupation of

 DIRECTOR

 suitably qualified applicants can contact

 17580000 or rc.bahrz.hr@ritzcarlton.com 

OBADAH BAKERY 

has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER

 suitably qualified applicants can contact

 17672421 or ADEL_ALRAYES@HOTMAIL.COM 

AL AWAHAD GARAG 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39552355 or HSNHM9@GMAIL.COM 

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 FABRICATOR(FIBERGLASS PRODUCTS)

 suitably qualified applicants can contact

 66332100 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM 

AL RAI GENTS SALOON 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 39656959 or AL-AWSAJ@HOTMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

LEBANESE RESTURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17245512 or MAHMOA@SPU.EDU 

GULF LAUNDRY 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17672227 or GULF.LAUNDRY@HOTMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

HUSAIN JAAFAR MOHAMED ALI 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34444690 or Hussain.farm@gmail.com 

AL ALAWI REAL ESTATE 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY MAN

 suitably qualified applicants can contact

 36044075 or personnel@al-alawi.com 

AL KOOHEJI ELECTRICAL CONTRACTORS & CONSTRUCTION WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)

 suitably qualified applicants can contact

 17701711 or lmra@kecc.me 

THE FOOD SUPPLY CO. LTD. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39466345 or FOOSCO@BATELCO.COM.BH 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

Arabian International Contracting CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PIPE-FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 39677780 or AWALSERV@BATELCO.COM.BH 

S PLAZA SUITES HOTEL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST

 suitably qualified applicants can contact

 39992285 or SAEEDRADHI52@GMAIL.COM 

UNION ENVELOPS FACTORY 

has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER

 suitably qualified applicants can contact

 17737732 or MD@UNIONGROUP.CC 

KEY MARINE SHIP REPAIR SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39612385 

City Point Hotel W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net



قمبر يترأس وفد البحرين في بطولة العالم للشباب
ثمن جهود خالد بن حمد في دعم رياضة فنون القتال المختلطة

ثمن رئيس الاتحادين البحريني والآسيوي لفنون القتال المختلطة محمد علي قمبر، الجهود المتميزة التي يبذلها النائب الأول لرئيس المجلس الأعلى للشباب 
والرياضــة، رئيــس الهيئــة العامــة للرياضــة رئيــس اللجنة الأولمبية البحرينية ســمو الشــيخ خالد بن حمد آل خليفــة، في دعم رياضة فنــون القتال المختلطة، 

وحرص سموه الدائم على تعزيز ثقافة هذه الرياضة؛ بهدف إبراز مكانة البحرين على خارطة الرياضة العالمية.

 جـــاء ذلـــك لدى مغـــادرة وفـــد مملكة 
البحرين المشـــارك فـــي تنظيم بطولة 
العالم لفنون القتال المختلطة للشباب 
الإماراتيـــة  العاصمـــة  إلـــى   ٢٠٢٣
أبوظبي والتي تقام في الفترة من ١- 
٥ أغســـطس ٢٠٢٣، بتنظيـــم الاتحـــاد 
الإماراتـــي لفنـــون القتـــال المختلطـــة 
وتحت إشراف مباشر من قبل الاتحاد 
IM� (الدولي لفنون القتــ�ال المختلطة) 
MAF(، والتي تشهد مشاركة أكثر من 

٦٠٠ رياضي من جميع أنحاء العالم.
وأكد قمبر أنه تنفيذاً لرؤى وتوجيهات 
ســـمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة، 
فـــإن الاتحاد البحريني لفنـــون القتال 
المختلطـــة حريص علـــى تطوير لعبة 
فنـــون القتال المختلطـــة في البحرين 
والمنطقة من خلال العمل على تعزيز 
التعاون والشـــراكة مع الاتحاد الدولي 
لفنـــون القتـــال المختلطـــة، ومختلـــف 
اتحـــادات الرياضات القتاليـــة؛ بهدف 
فـــي  البحريـــن  مملكـــة  تجربـــة  نقـــل 
إطـــار تعزيز ثقافة هـــذه الرياضة على 

المستويين القاري والدولي.

وأوضـــح رئيس الاتحاديـــن البحريني 
والآســـيوي لفنـــون القتـــال المختلطة 
أن أعضاء الفريق على أتم الاستعداد 

لتنظيـــم الحـــدث، مثمنـــاً ثقـــة الاتحاد 
المختلطـــة  القتـــال  لفنـــون  الدولـــي 
القتـــال  لفنـــون  الإماراتـــي  والاتحـــاد 

المختلطـــة بالكـــوادر البحرينيـــة التي 
أثبتت جدارتها بتنظيم هذا النوع من 

الأحداث الدولية.

المجلس البحريني للألعاب القتالية - المركز الإعلامي:
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أقفل أحمد محرز وزوجته حليمة الأبواب على أطفالهما الأربعة ليل الرابع من نوفمبر 2005 بعدما عمت احتجاجات وأعمال شغب عموم فرنسا، إذ كانت ضاحية سارسيل الباريسية التي تقطنها العائلة 
القادمة من الجزائر تئن تحت وطأة المجرمين ولم يسمحا لهم بالخروج حتى نهاية الأحداث عقب نحو أسبوعين، إذ كان الوالد حريصاً على حماية الأطفال من عالم الجريمة وكذلك في أن يحقق 

ابنــه الثانــي ريــاض حلمــه بــأن يكــون لاعبــاً مشــهوراً، لكن كل ذلك جاء بعدما فارق الحياة. وأعلن مانشســتر ســيتي بطل الدوري الإنجليزي الممتــاز لكرة القدم يوم الجمعة انتقــال جناحه الجزائري 
رياض محرز إلى الأهلي السعودي حتى عام 2027.

القدم في سارسيل وهي ضاحية معروفة  كان رياض يلعب كرة 
ومع  أبــداً،  الكرة  يفارق  لا  إنه  جيرانه  عنه  يقول  الجريمة،  بعالم 
وجوده وسط عالم الجريمة إلا أنه ظل بعيداً عن ذلك، حتى توفي 
شابان ينتميان لعائلتين من المهاجرين صعقاً في أكتوبر 2005 بعد 
وأحــداث شغب شبيهة  احتجاجات  لتندلع  الشرطة،  هروبهما من 
بما حدث في فرنسا ذاتها الشهر الماضي، ليعجز رياض الذي كان 
يبلغ من العمر 14 عاماً حينها من ممارسة هوايته، إذ رفض والداه 
ذلك كون تلك الفترة شهدت ارتفاع معدل الجريمة المرتفع أساساً، 

وتتعرض المحال والمركبات إلى السرقة، وكذلك الحرق.
“الشانزلزيه”  جـــادة  مــن  شــمــالاً  كلم   16 بعد  على  ســارســيــل  تقع 
الشهيرة، لكنها واحدة من أسوأ الضواحي فيما يتعلق بالأمان، إذ 
إن عدد الجرائم فيها وصل إلى 8300 جريمة ما بين عنف وسرقة 
ومختلف الجنح، في ضاحية يبلغ عدد سكانها لا يتجاوز 58 ألفاً.

تلمسان  ولايــة  في  الجزائر  في  رياضيات  مــدرس  محرز  الراحل 
متواضعة  أندية جزائرية  في  القدم  كرة  لعب  للمغرب،  المجاورة 
إلى جانب وظيفته الرسمية، قبل أن يبلغه الأطباء باستحالة أن 
يكون لاعب كرة قدم وهو بعمر 23 عاماً نظراً لإصابته بمرض في 

القلب.
اختار أحمد وزوجته التوجه إلى فرنسا في العام 1970 بحثاً عن 
علاج، وبالرغم من ذلك إلا أنه استطاع توفير حياة جيدة لأطفاله 
الأربعة، إذ يقول رياض في مقابلة مع “بي بي سي” بثت في عام 
2015: لم نكن أغنياء ولم نكن فقراء، كنا من الطبقة المتوسطة، 

وكان والدي يسعى بكل قوة لتوفير ما نحتاجه.
بعد أحداث 2005 بعام، لم يستطع قلب أحمد محرز التحمل أكثر 
 15 بلغ  للتو قد  إثر نوبة قلبية وحينها كان رياض  الحياة  ففارق 
عاماً، ويقول: وفاة والدي كان صادما لأنها حدثت في فترة بت 
أحب فيها كرة القدم وحينها أصبحت الأمور أكثر جدية بالنسبة 
الــجــزائــري  النجم  ويستذكر  أكــثــر.  لا  هــاويــا  كنت  ــك  ذل قبل  ــي،  ل
تفاصيل الفاجعة وكيف أثرت في مسيرته قائلا: أعتقد أن وفاته 
ذلك  مع  أكثر جدية  أصبحت  هل  أعلم  لا  انطلاقتي  بداية  كانت 
أم لا، لكن بدأت الأمور تسير نحوي بعدما توفي خاصة أني كنت 
دائما  قائلا:  والــده  المزيد. ويصف محرز  أريــد  أني  بداخلي  أعلم 
ــي أن أصبح لاعــب كــرة قــدم، كــان يحضر كل  كــان يدعمني أرادن
مبارياتي. سبق له اللعب لفرق صغيرة في الجزائر وفرنسا لذلك 

كنت أعلم قيمة نصائحه وكنت أصغي إليه.
تعرض  إذ  مثالية،  تكن  لم  القدم  كرة  انطلاقة محرز في 

بعدما  مسيرته  مــن  مرحلة  مــن  أكــثــر  فــي  لــإحــبــاط 
إلى  وصــولا  وغيرها  و”الضعيف”  بـ”النحيل”  وصف 
ليستر سيتي  الإنجليزي بشعار  الــدوري  إلى  انتقاله 
تحاول  إليه  الموجهة  النصائح  أغلب  كانت  حينها 
في  البدنية  الــقــوة  بأهمية  لمعرفتها  ذلــك  عــن  ثنيه 

تلك البطولة إلا أن الجزائري النحيل وضع بصمته في 
تاريخ البطولة. محرز حقق المستحيل برفقة المهاجم 

كانتي لاعب  نغولو  والفرنسي  فاردي  الإنجليزي جيمي 
للدوري  أبطالا  “الثعالب”  بإعلان  الحالي  جدة  اتحاد 

في  الــنــادي  تــاريــخ  فــي  ــى  الأولـ للمرة  الإنجليزي 
موسم 2016-2015 في ذلك الموسم حصل 

لاعب  أفضل  جــائــزة  على  محرز 
إفــريــقــي وأفــضــل 

لاعــــــــب فــي 
الموسم.

رياض محرز

لم يفارق الكرة يوما...

محرز.. عاش وسط “المجرمين” وحقق حلمه بعد وفاة والده

“شرط واحد” يفصل المغربي 
أمرابط عن مانشستر يونايتد

امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

إنفانتينو يثير الجدل بعد 
مغادرته “مونديال السيدات”

امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

الأهلي السعودي يعلن 
تعاقده مع رياض محرز

اليويفا يستبعد يوفنتوس 
من بطولات أوروبا

امسح الرمز للوصول إلى التفاصيلامسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

رسميا.. “يويفا” يعلن موقف 
برشلونة من البطولات الأوروبية

عنصرية كاراغير ... ومستقبل مبابي الغامض!
علــى ما يبدو أن الســعودية وبعد قيامها بجلــب العديد من النجوم العالميين 
للعب في الدوري السعودي لن تسلم من الأفواه الحاقدة التي مازالت تصدح 
ليلا ونهارا، ولن يهدأ لها بال مطلقا وآخرها اللاعب الإنجليزي السابق جيمي 
كاراغيــر الــذي ظهر بتصريــح خاليا من الحياء عندما قال إن المملكة تشــكل 
تهديدا حقيقيا لكرة القدم الأوروبية، وعلى المسؤولين في الفيفا والسلطات 
الرياضيــة عــدم الســماح باســتضافة البطــولات الكبــرى للــدول التــي لا تفــي 

بمتطلبات حقوق الإنسان! 
مــا أقبــح تصريحــك يــا كاراغيــر والذي بان أكثــر قبحا من مســتواك الضعيف 
الــذي كنــت تقدمه داخل الملعــب، وحينذاك كنت مثارا للســخرية أمام جميع 
الجماهيــر عندمــا كان يتلاعــب بــك المهاجمــون واحــدا تلو الآخــر، أي حقوق 
إنســان تتحدث عنها يا متخلف وبلدك نفســه بالإضافة لمعظم دول الغرب لا 
يعترفــون بهــا ولا يؤمنــون بها، لماذا لم تهاجم أمريكا كما هاجمت الســعودية 
وهي سبّاقة في جلب اللاعبين العالميين منذ سنوات طويلة؟ أليست أميركا 
أكثر من عبثت بحقوق الإنسان والعالم أجمع يشهد لها بذلك؟! ما أقبح هذه 

العنصرية التي سيطرت عليك يا كاراغير. 

* كليان مبابي رفض عرضا كبيرا من نادي الهلال السعودي، وهذا ما يؤكد إلى ««
حد كبير رغبته في الانتقال إلى نادي ريال مدريد.

مصــادر كثيــرة ذكــرت أن مبابــي قد اتفق بالفعل مــع إدارة الريال على صيغة 
الانتقــال للنــادي، بيــد أن الأمــور لا تبدو واضحــة حتــى الآن إن كان الانتقال 

سيحدث في هذا الميركاتو أم في الموسم المقبل! 
إدارة باريس سان جيرمان قررت أن تبقي مبابي في فرنسا وعدم اصطحابه 
لليابــان، حيــث يقيــم الفريــق معســكرا هنــاك، وهذا مؤشــر واضــح على قرب 
توديع مبابي لباريس، ولكن يجب الوضع في الحســبان إلى أن إدارة باريس 
لن تتهاون مع مبابي، ولن تسمح له بالرحيل بهذه السهولة؛ لذلك من الممكن 
أن تتعامل معه كما تعاملت مع رابيو من قبل عندما أجبرته على التدريب مع 
الشباب طوال الموسم بعد رفضه لتجديد العقد وبعد ذلك باعته ليوفنتوس!

alaynati82@gmail.com

علي العيناتي



هجروا  مستخدم،  مليون   50 أكثر 
ميتا،  لشركة  التابع  “ثريدز”  تطبيق 
تنزيله، وهو ما يعادل  أيام من  بعد 
الذين  مليون،  المائة  متابعيه  نصف 
من  أيـــام  بعد  التطبيق  استخدموا 
تــدشــيــنــه، بحسب مـــا  أعــلــنــه مــارك 

زوكربيرغ رئيس Meta  أمس.
ــى أن  ــ ويــــرجــــع ســـبـــب الـــفـــقـــدان إلـ
هــؤلاء هــم فــي حقيقة الأمــر زبائن 
لشركة ميتا في تطبيقاتهم الأخرى، 
ووجـــــــــدوا فــــي الــتــطــبــيــق فــرصــة 
منصات  عــبــر  منتقلين  لــلــتــجــريــب، 
يجدوا  لم  انهم  إلا  المختلفة،  ميتا 
فيها ما يرغبهم في الاستمرار فيما 

يبدو.
في  نــجــح  الــجــديــد  التطبيق  ــان  وكـ
بعد  مستخدم  مــلــيــون   100 جـــذب 
ــن تــدشــيــنــه،  ــام فــقــط مـ خــمــســة أيـــ
متفوقاً على ChatGPT الذي حطم 

هذا الرقم بعد شهرين من انطلاقه.
الجديد  التكنولوجي  التطبيق  لكن 
يــكــافــح مــن أجـــل اســتــعــادة معظم 
هجروا  ــذي  ال المستخدمين  هــؤلاء 

المنصة.
ومــع ذلــك، أقــر زوكــربــيــرغ بــأن هذا 
الأمــــور  وأن  طــبــيــعــي،  الانـــخـــفـــاض 

 Threads يــضــيــف  إذ  ســتــتــحــســن، 
المزيد من المميزات.

عن  كشف   Threads تطبيق  وكــان 
الماضي  الثلاثاء  يوم  جديدة  ميزة 
Fol�  وهي علامة التبويب “متابعة  -

.”lowing
ويـــحـــاول ثـــريـــدز  أن يــحــل بــديــا 
التي  ســابــقــا”  “تــويــتــر  إكـــس  لمنصة 
شــهــدت مــوجــة مـــن الـــمـــغـــادرة من 
ــرارات  ــ قــبــل مــســتــخــدمــيــهــا عــقــب ق
الجديد  لمالكها  و”انقلابية”  عنيفة 

الملياردير إيلون ماسك.
المحاولات  تلك  من  ماسك  وسخر 
إلا  هو  ما  ثريدز  تطبيق  إن  بالقول 

انستغرام جديد ولكن دون صور.
ــة مـــيـــتـــا عـــــــددا مــن  ــركــ ــلـــك شــ ــمـ وتـ
الــمــنــصــات الأكـــثـــر شــهــرة وفــاعــلــيــة 
ــهــا  ــاعــــي، ومــن ــمــ ــ ــت ــل الاجــ ــواصـ ــتـ ــلـ لـ

فيسبوك وواتساب وانستغرام.
وســـاعـــدت تــلــك الــمــنــصــات اشــركــة 
الاحتفاظ  على  العملاقة  الأمريكية 
ومــرونــة  بخفة  والــتــنــقــل  بعملائها، 
بين التطبيقات وفق الأنسب، حيث 
يمكن لمن لديه أحدها أن يستخدم 
حاجة  ودون  ويسر  بسهولة  الآخــر 

لإنشاء حساب جديد.

أكثر من نصف مستخدمي “ثريدز” هجروه بعد أيام من تنزيله
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التعليم التلقيني مشكلة عميقة ومعيقة عن مواكبة الثورة الصناعية الرابعة
أكدا عالمية النموذج البحريني في ريادة الأعمال... خبيران:

استضاف مجلس الخبير الاقتصادي 
ــــدوة عن  مــحــمــد الــكــويــتــي مــؤخــرا ن
واستدامة  لنمو  والفرص  التحديات 
والمتوسطة،  الصغيرة  المؤسسات 
تــرويــج  مكتب  رئــيــس  فيها  حــاضــر 
ــتــكــنــولــوجــيــا الــتــابــع  الاســتــثــمــار وال
للتنمية  ــمــتــحــدة   ال الأمــــم  لــمــنــظــمــة 
البحرين  في  اليونيدو”   “ الصناعية 
ــاد  ــاشـــم حــســيــن، ورئـــيـــس الاتـــحـ هـ
الـــعـــربـــي لــتــكــنــولــوجــيــا الــمــعــلــومــات 
وقد  العبيدلي،  عبيدلي  والاتصالات 
الشخصيات  مــن  عــدد  الــنــدوة  حضر 
الصغيرة  بــالــمــؤســســات  الــصــلــة  ذات 

والمتوسطة.
وذكـــــر رئـــيـــس مــكــتــب “الـــيـــونـــيـــدو” 
ــم حـــســـيـــن نــبــذة  ــاشــ بـــالـــبـــحـــريـــن هــ
ــاً:  عـــن تـــاريـــخ إنـــشـــاء الــمــكــتــب قــائ
ــئ مــكــتــب تـــرويـــج الاســتــثــمــار  ــشـ “أُنـ
والـــتـــكـــنـــولـــوجـــيـــا الـــتـــابـــع لــمــنــظــمــة 
الصناعية  للتنمية  الــمــتــحــدة  ــم  الأمـ
البحرين في عام  “اليونيدو”، بمملكة 
ومــنــذ  الــمــكــتــب  بــــادر  حــيــث   ،1996
بالعمل على جذب الاستثمار  البداية 
بهدف  مــصــادره؛  وتشجيع  الأجنبي 
مملكة  في  الصناعية  القاعدة  تعزيز 
ــال عــقــد شــراكــات  الــبــحــريــن مــن خـ
والتعاون بين المستثمرين المحليين 
ونظرائهم من العالم مع التركيز على 
المتطورة  التكنولوجيا  استخدامات 

في المنتجات الصناعية”.

أسواق مستقرة

ــن خــــــال شــبــكــة  ــ وأوضـــــــــح أنــــــه مـ
 60 والـــ  العشرة  ومكاتبها  “اليونيدو” 
الاســتــثــمــار  لــتــرويــج  تمثيليا  مكتبا 
والتكنولوجيا المنتشرة في عدد من 
البحرين  فــي  المكتب  يقوم  ــدول،  الـ
ــخــدمــات  ــن ال بــتــقــديــم مــجــمــوعــة مـ
الداعمة لرواد الأعمال والمستثمرين؛ 
أسواقا  تمتلك  الخليج  منطقة  كــون 
الفكرة  أن  وسياسات مستقرة، مبينا 
ــتــوأمــة بــيــن الاســتــثــمــار  تــأتــي مــن ال
لافتا  المحلي،  والاستثمار  الأجنبي 
ــــى أن الــمــشــكــلــة الــتــي واجــهــتــهــم  إل
المحلي  المستثمر  جــديــة  عــدم  هــي 
الصغيرة  الــمــؤســســات  أصــحــاب  مــن 

والمتوسطة.
وتابع حسين “نجحنا في جذب عدد 
ــيــابــان وفرنسا  ال الــشــركــات مــن  مــن 
المستثمر  نجد  لــم  ولــكــن  وإيــطــالــيــا، 
المحلي، أو ما يطلق عليه حالياً رائد 

العمل”.
ــيـــس الـــيـــونـــيـــدو إلــــى أن  وأشــــــار رئـ
الأعمال  لــريــادة  البحريني  الــنــمــوذج 
أنطلق للعالمية ويطبق حالياً في 52 

وتركيا،  الصين  الهند  فيها  بما  دولــة 
العربية  الــــدول  أغــلــب  أن  مــوضــحــا 
النموذج  هــذا  اعــتــمــدت  والإفــريــقــيــة 
والتنمية  الاقــتــصــاديــة  التنمية  فــي 

المستدامة.

البيئة الملائمة 

وأوضح حسين أن تنمية الاستثمارات 
المحلية هي التي تجذب الاستثمارات 
الملائمة  بالبيئة  مــشــيــداً  الأجــنــبــيــة، 
ــبــحــريــن، مبينا  ال لــذلــك فـــي مــمــلــكــة 
أن الــبــدايــة كــانــت مــن غــرفــة تــجــارة 
الصناعة  البحرين مع وزارة  وصناعة 
والتجارة وبنك البحرين للتنمية بعمل 
وأضاف:  الصغيرة.  للمؤسسات  لجنة 
“بـــدأنـــا نــبــنــي الــثــقــافــة الــريــاديــة في 
جميع  ترابط  تطلبت  والتي  البحرين 
الأطراف والدخول معهم في شراكة 

استراتيجية”.
ــى أن  ــ ــيـــس الـــيـــونـــيـــدو إلـ ــار رئـ ــ ــ وأشـ
الـــدراســـة الــتــي تــمــت مــع “الأســـكـــوا”، 
ــة الأمــــــــــم الـــمـــتـــحـــدة  ــ ــن ــجــ ــ وهــــــــي ل
الاقـــتـــصـــاديـــة والاجــتــمــاعــيــة لــغــرب 
آسيا، وهــي واحــدة من خمس لجان 
الاقتصادي  المجلس  أسسها  إقليمية 
ومقرها  المتحدة  للأمم  والاجتماعي 
لــبــنــان(، طبقت  بــيــروت،  فــي  الرئيس 
ماليا  مــركــزا  بوصفها  البحرين؛  على 
ولبنان  مصر  إلــى  بالإضافة  للمنطقة 
والأردن، وكانت مدتها عاما، وأسفرت 
فــي حينها عــن ضــعــف ثــقــافــة ريـــادة 
الأعمال لعدم وجود تشريعات تدعم 
والمتوسطة  الــصــغــيــرة  الــمــؤســســات 
وعــــدم وجــــود مـــراكـــز أو حــاضــنــات 

للتدريب. 
“مع  لكن  بــالــقــول:  حسين  واســتــدرك 
ــبــحــريــن عن  إعـــــان مــلــك مــمــلــكــة ال
الشباب  البرنامج الإصلاحي وتمكين 
النموذج  بــدأ  البحرين،  فــي  ــمــرأة  وال
الــبــحــريــنــي تــجــربــة مــمــيــزة فـــي هــذا 
وفي  عالمياً  اعتمادها  وتــم  المجال، 
واحتفلت  الــمــتــحــدة  ــم  الأمــ منظمة 
مملكة  ــي  فـ  2016 ــام  عــ الــيــونــيــدو 
البرامج  أفضل  مــن  كونها  البحرين؛ 

لتمكين الشباب والمرأة.

التحديات الجديدة

ولفت رئيس اليونيدو إلى التحديات 
المشكلة  أن  فــي  المتمثلة  الجديدة 
التعليم؛  أنظمة  فــي  تتركز  العميقة 
متأخرين  جعلنا  ــذي  وال نمطيا  كونه 
الصناعية  الثورة  مواكبة  عن  كثيراً 
يهيأ  لــم  الشباب  أن  وذكـــر  الــرابــعــة”. 
بــشــكــل كــبــيــر لــلــدخــول فـــي الــثــورة 

الرقمية. 
البحرين  في  يوجد  حالياً  أنــه  ن  وبيَّ
ــبــيــئــة  ال مــــن  ــة هــــي جــــــزء  ــهـ 21 جـ
لبناء  المصلحة  لأصــحــاب  الملائمة 
البحرين  بنك  منهم  الأعــمــال،  رواد 
والصناعة  الــتــجــارة  غــرفــة  للتنمية، 
المجلس  والتجارة،  الصناعة  ووزارة 
ــرأة، جــمــعــيــة ســيــدات  ــمـ ــلـ الأعـــلـــى لـ
الأعمال، جمعية المؤسسات الصغيرة 
والمتوسطة، صندوق العمل “تمكين”، 
بيبان، وغيرها بالإضافة إلى طاقات 

شابة ومبدعة في البحرين”.
وأشار رئيس مكتب اليونيدو إلى أن 
في مجال  أول سيدة  هــدى جناحي 
وذكــر  الشحن،  قطاع  الأعــمــال  رواد 
بوش  جــورج  الأمــيــركــي  الرئيس  أن 
ألقاها  التي  كلمته  فــي  بها  أشــاد  قــد 
العالمي  الاقــتــصــادي  الــمــنــتــدى  فــي 
في  الشيخ  شــرم  بمنطقة  “دافـــوس” 
“إنــهــا تعد  قــائــاً:   ،2008 عـــام  مــصــر 
العربي،  الــعــالــم  فــي  للنساء  مفخرة 
وجيزة  فــتــرة  فــي  استطاعت  حيث 
أن تسجل اسمها في قائمة أقوى 50 

سيدة أعمال في المنطقة”. 

نموذج يدوي

من جانبه، قال رئيس الاتحاد العربي 
والاتصالات  المعلومات  لتكنولوجيا 
أي  هــنــاك  “لــيــس  الــعــبــيــدلــي  عبيدلي 
نموذج  يتواجد  لم  إذا  رقمي  تحول 
يدوي، شارحاً أن تحول أي مؤسسة 
أو مجتمع أو دولة يجب أن يرسم هذا 
وضــرورة  أولاً  يــدوي  بشكل  التحول 
تحديد المدخلات والمخرجات؛ حتى 

تتم عملية التحول بنجاح. 
ولفت عبيدلي إلى أن 70 إلى 80 % 
الرقمي  التحول  عمليات  فشل  مــن 
التي  الــكــبــرى  الصناعية  الـــدول  فــي 
الرابعة  الصناعية  الثورة  في  دخلت 
انعدام الرؤية الصحيحة وماذا تريد 

أن  بمعنى  الوضوح؛  تكون وعدم  أن 
التعليمي  النظام  ولا  الــمــال  رأس  لا 
أو  الــمــحــلــي  الــمــســتــثــمــر  ولا ضــعــف 
مستوى الحوافز التي توفرها الدولة 
الثورة  نحو  التحول  في  عائقا  تقف 
الصناعية الرابعة، موضحاً أن أفضل 
هــذا  بــعــمــل  يــقــوم  أن  يستطيع  مـــن 
الصغيرة  الــمــؤســســات  هــم  الــتــحــول 
قائلاً:  الأعــمــال،  ورواد  والمتوسطة 
يحتاج  بــمــيــزة  يتمتع  الــعــمــل  “رائــــد 
إليها أي تحول في أي صناعة، وهي 
التكرش  من  يعاني  لا  فهو  الرشاقة، 
القطاع  منه  يعاني  الذي  التضخم  أو 
الخاص ولا يعاني من البيروقراطية 
ــا الـــمـــنـــظـــمـــات  ــهـ ــنـ الــــتــــي تـــعـــانـــي مـ
قدرة  أكثر  هو  وبالتالي  الحكومية، 
على استيعاب المحفزات التي تؤدي 

إلى مواجهة التحديات والعقبات.
تكمن  المشكلة  أن  العبيدلي  ــر  وذكـ
أيضاً في أن أي نظام تعليم مدخلاته 
تكون  أن  المستحيل  مــن  تلقينية 

مخرجاته إبداعية.

الحالة الأممية

ــيــــس الاتـــــحـــــاد الـــعـــربـــي  ــ ــت رئ ــفــ ــ ول
والاتصالات  المعلومات  لتكنولوجيا 
أهميته  البحريني  الــنــمــوذج  أن  إلــى 
ينقل  أن  اســتــطــاع  ــه  ــ أن فـــي  تــكــمــن 
بحرينية  بأيدٍ  محليا  بحرينيا  منتجا 
الحالة  إلى  المحلية  الحالة  شابة من 
الأممية ونجح في علاج أولويات ما 

يعانيه رائد الأعمال من تحديات.
أن  نستطيع  “إنــنــا  الــعــبــيــدلــي  ــال  وقــ
التطوير  التحديات من خلال  نواجه 
المستمر للنموذج البحريني ليستطيع 
الثورة  متحولات  كــل  يستوعب  أن 
الصناعية الرابعة الكبرى، ولا يتم كل 
مشيراً  التعليم،  مطبخ  فــي  إلا  ذلــك 
إلى أن البذرة تكون في أرض صالحة 
ثــمــار،  مخرجاتها  ــــى  الأول وطــالــحــة، 

والثانية دمار”. 
الــنــمــوذج  تتلقف  أن  ضــــرورة  وأكــــد 
البحريني ثلاث جهات رئيسة: الأولى 
الثانية غرفة  الدولة كجهة مسؤولة، 
الــتــجــارة والــصــنــاعــة، والــثــالــث رائــد 
وناشد  والمؤسسات،  نفسه  الأعمال 
ــد الأعـــمـــال بــأهــمــيــة الاســتــعــانــة  ــ رائـ
نفسه  لتطوير  البحريني؛  بالنموذج 

ومؤسسته.

روسيا تلحق بالإمارات والهند في منع التصدير... والبحرين لن تتأثر بالأزمة

توالي الإعلان عن “حظر الأرز” دوليا يضاعف أسعاره
انتشر صدى قرار الحكومة الهندية بحظر تصدير الأرز في أنحاء العالم، لتدخل 
روسيا بعد الإمارات العربية المتحدة على خط الحظر، لتتفاقم أزمة المعروض 

من السلعة الأساسية في العالم، ويدفع بأسعارها المرتفعة أصلا لأعلى.

وفرضت الحكومة الروسية حظراً على 
حتى  الأرز  وجــريــش  الأرز  صــــادرات 
المقبل  ديسمبر  من  والثلاثين  الحادي 
من العام الجاري، في مدى زمني أبعد 

من قرار دولة الإمارات.
‭ةكلمم  تأثر  وتجار  مستوردون  ونفى 
ــرارات‬‭ مــنــع حــظــر الأرز،  ــقـ ‬الــبــحــريــن‬‭ بـ
المملكة ‬‭يتمسب‭ ‬زرألا  تستورد  حيث 
‬غير المحظور تصديره من الهند، ‬‭ التي 
‬تصدر ‭.ملاعلا‭ ‬لودل‭ ‬هجاتنإ نم‭ ‬‬% 95 

كــرامــي  إدارة  مــجــلــس  ــيــس  رئ ــال  ــ وق
تتأثر  “لــن  كــرامــي:  عبدالرضا  للتجارة 
مملكة البحرين بحظر تصدير الأرز غير 
بسمتي والذي يشكل نسبة 30 % من 
المملكة”،  تستورده  الــذي  الأرز  حجم 
الخليجيين  أن  ــى  إلـ الــســبــب  مــرجــعــا 
عـــمـــومـــا، والـــبـــحـــريـــنـــيـــيـــن خــصــوصــا 
بــالــدرجــة  بــســمــتــي  الأرز  يــســتــهــلــكــون 
فقط  يستخدمه  بسمتي  وغير  الأولــى 

المقيميون والأجانب.
وعن ارتفاع الأسعار أوضخ كرامي أن 
أسعار الأزر بسمتي تنخفض مع نهاية 
شهر سبتمبر، حيث يبدأ موسم حصاد 
للبحرين،  الــمــصــدرة  الـــدول  فــي  الأرز 
لافتاً إلى أن شهر يوليو هو الذي يشهد 

ارتفاعا طفيفا في سعر الأرز. 

توالي الحظر

عن  الدولية  الإعــانــات  تــوالــي  وعقب 
حــظــر‬‬‬‭ تــصــديــر‬‭ الأرز شــهــدت الأســعــار 
مــطــردا، ‬وذلــك ‬‭تنلعأ‭ ‬نأ‭ ‬دعب  ارتفاعا 
‭،ةروــظــحــمــ  ‬الــهــنــد‬‭ عـــن‬‭ أنـــــواع‬‭ الأرز‬‭ ال
‬‭زرألا‭ ‬نم‭ ‬انوزخم‭ ‬كانه‭ ‬نأ‭ ‬ىلإ‭ ‬اريشم 
‭يف‭ ‬رثكأ‭ ‬وأ‭ ‬رهشأ   6 ‬بسمتي‬‭ يكفي‬‭ لـــ 
‬‭ةرقتسم‭ ‬راــعــسألاو‭ ‬ةينيرحبلا‭ ‬قوسلا  
‬‭ربمتبس‭ ‬يــف‭ ‬تعنم‭ ‬دــق‭ ‬دنهلا‭ ‬تــناــكو 
‬ ‭‭اهقطانم‭ ‬يــف‭ ‬ريبك‭ ‬فافج‭ ‬دعب‬2022 
‬‭زرألا‭ ‬تارداــص‭ ‬زرألل‭ ‬ةجتنملا‭ ‬ةسيئرلا 
‬‭ةبيرض‭ ‬تــضرــفو‭ ،‬صيخرلا‭ ‬روسكملا 
‬‭تارداـــص‭ ‬ىلع‭ ‬ةئملاب‭ ‬نيرشع‭ ‬ةبسنب 
‭راعسألا‭ ‬تعفتراو  ‬الأرز‬‭ عالي‬‭ الجودة‬‭  
‬الدولية‬‭ لــأرز )وهــو‬‭ عنصر‬‭ أســاس ‬في 
‭ببسب‭ ‬داــح‭ ‬لكشب‭ ‬)ملاعلا  غــذاء  سلة 
‬‭ايناركوأ‭ ‬يف‭ ‬برحلاو‭ ‬ديفوك‭ ‬ةحئاج 
‬‭ىلع‭ ‬ةيخانملا‭ ‬ونينلا‭ ‬ةرــهاــظ‭ ‬ريثأتو 

‬‭.زرألا‭ ‬تالغ
‬‭ضيبألا‭ ‬زرألا‭ ‬نم‭ ‬دنهلا‭ ‬تارداص‭ ‬لثمتو  
‭يلامجإ‭ ‬عبر  ‬ ‭–‬باستثناء‬‭ بسمتي–نحو 
‬صــادراتــهــا‬‭ مــن‬‭ الأرز. ‬‭دالبلا‭ ‬تردـــصو  

‬‭نم‭ ‬نــط‭ ‬نييالم‭ ‬10‭.‬3‭ ‬يضاملا‭ ‬ماــعــلا 
‬الأرز‬‭ الأبيض‬‭ غير‬‭ بسمتي‬‭. 

‭ ‬‬‮‭”سنجيليتنإ‭ ‬ورــ  “غـ وحــــذرت‬‭ شــركــة‮ 
‬‭داوملاب‭ ‬ةصاخلا‭ ‬تانايبلا‭ ‬للحت‭ ‬يتلا 
‬‭لثمت‭ ‬يــتــلا‭ ‬دنهلا‭ ‬رارـــق‭ ‬نأ‭ ‬نــم‭ ‬ماــخــلا 
‬‭نــم‭ ‬ةئملاب‭ ‬نــيــعــبرأ‭ ‬نــم‭ ‬رــثــكأ‭ ‬اــهدــحو 
‬‭ىلإ‭ ‬يدؤــي‭”‬ دق‭ ‬ةيملاعلا‭ ‬زرألا‭ ‬تانحش 
‬‭نادلبلا‭ ‬يف‭ ‬يئاذغلا‭ ‬نمألا‭ ‬مادعنا‭ ‬مقافت 
‬‭تادراو‭ ‬ىلع‭ ‬ريبك‭ ‬لكشب‭ ‬دمتعت‭ ‬يتلا 

‬الأرز‮”. ‬
‭يناعت‭ ‬نأ‭ ‬عقوتملا‭ ‬نــم‭ ‬نأ‭ ‬تــفاــضأو 
‬‭اـــيروـــسو‭ ‬اــيــكرــتو‭ ‬ةــيــقــيرــفإلا‭ ‬لودـــــلا 
‬‭هــجاوــت‭ ‬اــهــنأل‭ ؛‬رــظــحــلا‭ ‬نــم‭ ‬ناــتــســكاــبو 
‬‭داوملا‭ ‬راعسأ‭ ‬يف‭ ‬الئاه‭ ‬اًمخضت‭ ‬لعفلاب 
‬‭”الغذائية‬‭ .وقال‬‭ المحلل‬‭ في‬‭ مجموعة‮‬ 
‬رابوبنك”‮ ‬‭يدروــم‭ ‬نإ‭ ‬اركاجت‭ ‬راــكــسوأ 
‬‭تايطايتحا‭ ‬مهيدل‭ ‬سيل‭ ‬نيرخآلا‭ ‬زرألا 
‬‭ةيدنهلا‭ ‬تارداصلا‭ ‬فقوت‭ ‬نع‭ ‬ضيوعتلل 

‬من‬‭ الأرز‬‭ الأبيض‬‭.
الحكومة  عــن  ــصــادر  ال للبيان  ــاً  ووفــق
والعشرين  الــتــاســع  الــســبــت  الــروســيــة 
يستهدف  القرار  فإن  تموز،  يوليو  من 
السوق  فــي  الاســتــقــرار  الــحــفــاظ على 

المحلية.
وأشارت روسيا إلى أن القرار لن يؤثر 
عــلــى الـــــدول الأعـــضـــاء فـــي الاتـــحـــاد 
وأوسيتا  ــوي،  ــيـ الأوروآسـ الاقــتــصــادي 
على  شــددت  كما  وأبخازيا.  الجنوبية، 
أنها قد ترسل الأرز للخارج للمساعدات 

الإنسانية.

حظر عالمي

أمس  قـــراراً  اتخذت  الإمـــارات  وكانت 
تصديره  الأرز ‏وإعـــادة  تصدير  بحظر 
لمدة أربعة أشهر بما يشمل الأرز هندي 

المنشأ.‏
 90 -التي تستورد  الإمـــارات  وشــددت 
أن  على  الغذائية-  احتياجاتها  من   %
الحظر يشمل ‏جميع أصناف الأرز مثل 
أو  كليا  المضروب  والأرز  الأسمر  الأرز 

جزئيا والأرز ‏المكسور.‏
فيما فرضت الهند حظراً على صادرات 
حفاظاً  الأرز؛  من  شحناتها  من  العديد 
الأسعار  وحماية  المحلية  السوق  على 

من الارتفاع.

إطلالة سريعة على الاقتصادات الحديثة )3-5(
قبل أن يحط القارئ رحاله عند التعريف الشامل المتكامل لكل من الاقتصادات 
الثلاثة، يمكننا القبول، بما هو مختصر، فالاقتصاد الرقمي “هو اقتصاد يمارس 
فيه إنشاء وتوزيع واستخدام التقنيات الرقمية دوراً مهماً. ويتميز باستخدام 
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات الرقمية لإنتاج وتوزيع والوصول إلى السلع 

والخدمات”.
المعرفة  إنــتــاج  “عــلــى  المعرفة  على  القائم  الاقــتــصــاد  يــكــون  مـــواز  نحو  على 
وتوزيعها كمصدر أساسي للنمو الاقتصادي. ويتسم أساساً، باستخدام المعرفة 

والمعلومات كمدخلات رئيسية في عملية الإنتاج”.
شبكات  حــول  متزايد  بشكل  “أنشطته  الشبكي  الاقتصاد  ينظم  ذاتــه  بالقدر 
الناس  لربط  الشبكات  باستخدام  ويتميز  والآلات.  والمنظمات  الأشخاص  من 

ومشاركة المعلومات والتعاون في المشاريع”.
العادي.  القارئ  عند  الالتباس  بعض  الثلاثة  الاقتصادات  هذه  تثير  ما  وغالباً 
التبادلي في الأدبيات الاقتصادية، غير المتخصصة،  ويعود ذلك لاستخدامها 
بقدر  المشتركة،  الخصائص  بعض  فيها  تجد  المتفحصة،  الخبيرة  النظرة  لكن 
الرقمي  البعض الاقتصاد  ما تكتشف ما لديها من اختلافات مفصلية. ويعتبر 
“أوسع المصطلحات الثلاثة، وهو يشمل كلاً من الاقتصاد القائم على المعرفة 

والاقتصاد الشبكي”.  
حصر  يمكن  أنــه  نكتشف  فسوف  المشتركة،  الخصائص  عند  توقفنا  ما  وإذا 

أبرزها في النقاط التالية:
على  مــا  حــد  إلــى  الثلاثة  الاقــتــصــادات  تعتمد  الرقمية:  التقنيات  اســتــخــدام 
التقنيات الرقمية. ويستخدم الاقتصاد الرقمي التقنيات الرقمية لإنتاج السلع، 
الاقتصاد  يستخدم  حين  فــي  واستهلاكها.  وتوزيعها،  الرقمية،  والــخــدمــات 
القائم على المعرفة التقنيات الرقمية لتسهيل البحث، والتطوير، وربط الناس 
الأشخاص  لربط  الرقمية  بالتقنيات  الشبكي  الاقتصاد  ويستعين  والــمــوارد. 

والموارد، وتسهيل تدفق المعلومات والمعرفة.
يعتمد  لكن  عاليا،  تقديرا  المعرفة  الثلاثة  الاقتصادات  تقدر  المعرفة:  أهمية 
الرقمية.  والخدمات  السلع  واستخدام  لإنشاء  المعرفة  على  الرقمي  الاقتصاد 
في حين يرتكز الاقتصاد القائم على المعرفة لتسخيرها للابتكار وإنتاج سلع 
وخدمات عالية القيمة. بينما يركن الاقتصاد الشبكي إلى المعرفة لربط الناس 

والموارد وتسهيل تدفق المعلومات والمعرفة.
أهمية الشبكات: تعتمد الاقتصادات الثلاثة على شبكات الأشخاص والمنظمات 
السلع  لتوزيع  الشبكات  على  الرقمي  الاقتصاد  يستخدم  بينما  لكن  والآلات، 
لربط  يستخدمها  المعرفة  على  القائم  الاقتصاد  أن  نجد  الرقمية،  والخدمات 
يستخدم  وبينهما  والــمــعــرفــة.  المعلومات  تــدفــق  وتسهيل  والــمــوارد  الــنــاس 
ــوارد وتسهيل تدفق  ــمـ لــربــط الأشــخــاص والـ الــشــبــكــات  الــشــبــكــي،  الاقــتــصــاد 

المعلومات والمعرفة.
على نحو مواز نلمس الاختلافات الرئيسية بينها على النحو التالي:

التركيز: ينطلق الاقتصاد الرقمي من استخدام مكثف للتقنيات الرقمية، ويولي 
الاقتصاد القائم على المعرفة على الدور الذي تمارسه المعرفة.

)اقرأ المقال كاملا بالموقع الالكتروني(
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وفي هذا الســـياق، التقت “البلاد” الرئيس 
التنفيذي لشركة “SAYG SPC” للخدمات 
النائـــب  التكنولوجيـــة  والاستشـــارات 
الأول لرئيســـة جمعيـــة ســـيدات الأعمـــال 
البحرينيـــة الشـــيخة إيشـــاع بنـــت محمد 
آل خليفـــة، والتـــي حصلـــت حديثـــا علـــى 
“جائزة التميز للمـــرأة العربية” في دورتها 
الثالثـــة عن مجـــال التكنولوجيا والابتكار 
من جامعة الـــدول العربية، نظير جهودها 
البارزة وإسهاماتها القيمة بحكم ما تتمتع 
بـــه من خبرة مهنية ثرية ومســـيرة عطاء 
طويلـــة في هذا المجـــال الحيوي والمهم، 
حيـــث بـــدأت مشـــوارها لدراســـة الـــذكاء 

الاصطناعي في واشنطن العام 1989.

الذكاء الاصطناعي واقع لا مفر منه

بـــدأت الشـــيخة إيشـــاع حديثهـــا بالقـــول 
إن “الـــذكاء الاصطناعـــي ســـيحدث ثورة 
بـــدأت آثارهـــا فـــي  معلوماتيـــة جديـــدة، 
الســـوق العالميـــة”، لافتـــة إلـــى أنـــه مثـــل 
الأداة القويـــة جدًا التي تســـمح للإنســـان 
بأن يســـتخدم قوة تحليل المعلومات من 

أجل اتخاذ قرار أفضل. 
الـــذكاء  أن  إيشـــاع  الشـــيخة  وأكـــدت 
الاصطناعي حتمًا ســـيؤثر على الوظائف، 
وســـيكون بديلا لبعـــض الوظائـــف المملة 
والبســـيطة، مشـــيرة إلى أن حجم قدرات 
الذكاء الاصطناعي لـــم يتضح حتى الآن 

لذلـــك لن نتمكن من حصـــر عدد الوظائف 
التي ستختفي.

وذكـــرت نائبـــة جمعيـــة ســـيدات الأعمال 
الـــذكاء  عمـــل  أســـاس  أن  البحرينيـــة 
الاصطناعي هو التعميم، قائلة “هو عبارة 
عـــن برنامـــج يقـــوم بالبحـــث عـــن نمـــاذج 

لتعميم سلوك معين”.
الـــذكاء  تكنولوجيـــا  “تعمـــل  وأضافـــت 
أداء  تحســـين  علـــى  الاصطناعـــي 
المؤسســـات وإنتاجيتها عن طريق أتمتة 
العمليـــات أو المهـــام التـــي كانـــت تتطلب 
القوة البشـــرية فيما مضى”، لافتة إلى أنه 
يمكـــن للـــذكاء الاصطناعي فهـــم البيانات 
علـــى نطـــاق واســـع لا يمكـــن لأي إنســـان 
تحقيقـــه. وهـــذه القـــدرة يمكـــن أن تعـــود 

بمزايا كبيرة على الأعمال”.
وذكرت الشـــيخة إيشـــاع أن هناك أخطاء 
تظهر في أســـلوب عمـــل البرنامج وتكون 
إلـــى  ذلـــك  وأرجعـــت  مفاجـــأة،  النتائـــج 
أن البرامـــج مبنيـــة علـــى جمـــع كـــم مـــن 
مـــن  النظـــام  إلـــى  وإدخالهـــا  المعلومـــات 
دون ترتيـــب أو تحليـــل، قائلـــة “البرنامج 
يســـتنتج أنماطـــا مـــن المعلومـــات وفـــي 
معظم الأحيان هي معلومات لم تقرأ قبل 
إدخالهـــا إلـــى النظـــام، لأن قدرة الإنســـان 
بقـــدرة  مقارنـــة  بطيئـــة  القـــراءة  علـــى 
البرنامج على التحليلات”، مشيرة إلى أن 
الأخطاء تنشـــأ في أسلوب عمل البرنامج 

نفسه وتكون النتائج مفاجأة للإنسان.

 الـ AI يحتاج إلى التعلم

وأشـــارت إلـــى أن المفاجـــأة فـــي النتائـــج 
جعلـــت بعـــض علماء الـــذكاء الاصطناعي 
يخافـــون منه، لأنه لا يوجد ســـبب واضح 
 AI للنتائج. وأكدت الشـــيخة إيشـــاع أن الـ
يحتـــاج إلـــى التعلم من خـــال الكثير من 
البيانات لإجراء التنبؤات الصحيحة. وقد 
أدى ظهـــور أدوات مختلفة لجمع البيانات 
المصنفـــة، إضافـــة إلى تمكن المؤسســـات 
مـــن تخزيـــن هـــذه البيانـــات ومعالجتهـــا 
بســـهولة وبتكلفة ميسورة سواء البيانات 
الهيكلية أو غير الهيكلية، إلى تمكن مزيد 
من المؤسســـات مـــن إنشـــاء خوارزميات 

الذكاء الاصطناعي وتدريبها.
ووجهت الشـــيخة إيشـــاع كلمة للشركات 
بأنـــه لا يوجد اختيار للخروج من التحول 
إلـــى الـــذكاء الاصطناعي قائلـــة “من أجل 
الحفـــاظ علـــى القـــدرة التنافســـية، يجب 
المطـــاف  نهايـــة  فـــي  شـــركة  كل  علـــى 
وإنشـــاء  الاصطناعـــي  الـــذكاء  احتضـــان 
نظـــام بيئـــي لـــه. ومـــن الطبيعي بالنســـبة 
للشـــركات التـــي تفشـــل في تبنـــي الذكاء 
الاصطناعي بقدرة ما على مدى السنوات 
العشـــر المقبلـــة أن تظـــل فـــي المؤخـــرة. 
وأشـــارت إلـــى أنه يمكـــن تطبيـــق قدرات 
الـــذكاء الاصطناعـــي على الأنشـــطة التي 
لهـــا التأثير الأكبر والفوري على الإيرادات 

والتكلفة.
ولفتـــت إلى أن هناك إمكانا إلى اســـتخدم 
الإنتاجيـــة  لتعزيـــز  الاصطناعـــي  الـــذكاء 
بنفـــس العـــدد مـــن الأشـــخاص، بـــدلً مـــن 
التخلـــص مـــن موظفيـــن أو إضافـــة عـــدد 

منهم.
ونبهت الشيخة إيشاع إلى ضرورة دراسة 
علـــم الرياضيـــات للتمكـــن من اســـتخدام 
ظاهـــرة الــــ AI وأن يتقبـــل الإنســـان بعض 
النتائـــج الخاطئة، لأن الذكاء الاصطناعي 
دقيقـــا  برنامجـــا  وليـــس  تعليـــم  برنامـــج 
رياضيًـــا. وأكـــدت أن البرنامـــج لا يصلـــح 
تجنـــب  حـــال  فـــي  إلا  الماليـــة  للأشـــياء 

الأخطاء. 

ضرورة تعلم أصحاب القرار والقادة 

 AI الـ

أن  إلـــى  إيشـــاع  الشـــيخة  وأشـــارت 
الحزمـــة الموجـــودة حاليًـــا مـــن الــــAI هي 
التـــي  التحليليـــة  الفيديوهـــات  لتصنيـــع 
تكتـــب نصوصـــا وبرامـــج لتعديـــل صـــور 
وفيديوهـــات، متمنيـــة أن يتم العمل على 
برامـــج تخـــدم المجتمع وتناســـب طبيعة 
البحرين كمجتمع استهلاكي بنسبة كبيرة 
مثـــل القطـــاع التجـــاري والمصرفي لجمع 
المعلومـــات التاريخيـــة عـــن العملاء على 

سبيل المثال. 
نســـبة  أن  إلـــى  الجمعيـــة  نائبـــة  ولفتـــت 
مستخدمي الذكاء الاصطناعي هم الأكثر 
عـــددًا حاليًـــا، مؤكـــدة ضـــرورة أن يتعلـــم 
أصحـــاب القـــرار والقـــادة الــــ AI ويكـــون 
لديهـــم علـــم متكامل بنقاط قـــوة وضعف 
الـــذكاء الاصطناعـــي، ولا يســـتغلونه فـــي 
مجال يكون له آثار ســـلبية لأن نسبة دقة 
النتائـــج لـــن تكـــون 100 % لذلـــك تطبيق 
القـــرار أيـــن ومتـــى من أهـــم الأمـــور التي 

يجب تعلمها. 

نبذة عن بداية الذكاء الاصطناعي 

يشـــار إلـــى أنـــه فـــي العـــام 2018، أصبـــح 
خيـــالا،  لا  حقيقـــة  الاصطناعـــي  الـــذكاء 
ولـــم يعد يحتـــل مكانًـــا في عالـــم الثقافة 
الشـــعبية فقـــط، حيـــث كانت ســـنة 2018 
بمثابة النقلـــة الكبرى للذكاء الاصطناعي، 
ونمت هذه التكنولوجيا بشـــكل كبير على 
أرض الواقـــع حتـــى أصبحت أداة رئيســـة 

تدخل في صلب جميع القطاعات.
مـــن  الاصطناعـــي  الـــذكاء  خـــرج  لقـــد 
مختبرات البحوث ومن صفحات روايات 
الخيـــال العلمـــي، ليصبـــح جـــزءًا لا يتجزأ 
من حياتنا اليومية، ابتداء من مساعدتنا 
فـــي التنقـــل فـــي المـــدن وتجنـــب زحمـــة 
المرور، وصولً إلى اســـتخدام مســـاعدين 
افتراضييـــن لمســـاعدتنا فـــي أداء المهام 
اســـتخدامنا  أصبـــح  واليـــوم  المختلفـــة، 
للـــذكاء الاصطناعـــي متأصـــل مـــن أجـــل 

الصالح العام للمجتمع.

الذكاء الاصطناعي من أجل الأرض

وفـــي مقال نشـــر حديثًا للرئيـــس والمدير 
مايكروســـوفت،  شـــركة  فـــي  القانونـــي 
براد ســـميث قـــال فيه إن العالـــم كان وما 
يزال يعاني من أزمات إنســـانية مســـتمرة 
ناجمـــة عن الكـــوارث الطبيعية والكوارث 

التي يتســـبب بها الإنســـان، وبينما تسعى 
تلك المنظمات الإغاثيـــة للتعامل مع هذه 
الكـــوارث والأحـــداث، ما يـــزال عملها في 
كثيـــر مـــن الأحيـــان لا يعـــدو أن يكون رد 

فعل، ومن الصعب توسيع نطاقه.
ووفقًا لســـميث، فإن الـــذكاء الاصطناعي 
وعلـــوم البيانـــات، بالإضافـــة إلـــى الخبرة 
المتمثلة في العلوم البيئية والمســـاعدات 
الإنســـانية، ستســـاعد على إنقاذ مزيد من 
عـــن  وذلـــك  المعانـــاة  وتخفيـــف  الأرواح 
طريق تحسين الطرق التي تتنبأ بحدوث 
وتعزيز وســـائل للتعامل مع الكوارث قبل 

أو بعد وقوعها.
برنامـــج  مايكروســـوفت  اطلقـــت  لذلـــك 
 AI الـــذكاء الاصطناعي من أجـــل الأرض“
for Earth”، والـــذي يهـــدف إلـــى حمايـــة 
كوكبنا من خلال اســـتخدام علم البيانات، 
وتبلغ مدة البرنامج 5 سنوات وتكلفته 50 
مليون دولارًا، حيث يقوم البرنامج بنشـــر 
خبرة مايكروســـوفت التـــي تصل إلى 35 
عامًا في مجال البحث والتكنولوجيا في 
تقنيات الذكاء الاصطناعي في القطاعات 
الأربعة الرئيسة: الزراعة والمياه والتنوع 

البيولوجي وتغير المناخ.

حجم قدرات الذكاء الاصطناعي لم يتضح بعد... ولا حصر للوظائف المهددة بالاختفاء
سيحدث ثورة معلوماتية جديدة بدأت آثارها بالسوق العالمية... إيشاع آل خليفة لـ “^”:
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مجتمعنا تـــخـــدم  ــي  ــاع ــن ــط الاص لــلــذكــاء  ــج  ــرامـ بـ ــاج  ــتـ إنـ ــن  ــري ــح ــب ال ــي  فـ ــى  ــن ــم أت  

الشيخة إيشاع بنت 
محمد آل خليفة

اصطناعــي  ذكاء  ابتــكار  فــي  النجــاح  “إن 
فعــال، يمكــن أن يكــون أكبــر حدث فــي تاريخ 

حضارتنا، أو الأســوأ، لذلك لا يمكننا معرفة 
ما إذا كان الذكاء الاصطناعي سيساعدنا 

الفيزيائــي  نظــر  هكــذا  يدمرنــا”،  أو 
العبقري ستيفن هوكينغ لمسألة الذكاء 
حديــث  باتــت  التــي  الاصطناعــي، 
الســاعة اليــوم، فيما يســتيقظ عالمنا 
علــى جديــد كل يــوم، بشــكل يدفعنــا 

للهــاث وراء متابعة التطورات، حتى لا 
يجــد المرء نفســه وقــد تخلف عن 

الركب.

% 100 تكون  لن  النتائج  دقة  حاليا ونسبة  الأكثر عددا  “AI” هم  الـ   مستخدمو 

 ضرورة تعلم أصحاب القرار 
لـ “AI” لمعرفة نقاط القوة 

والضعف

 المفاجأة في النتائج 
جعلت بعض علماء الذكاء 
الاصطناعي يخافون منه

هبة محسن



علي الفردان

تسير مملكة البحرين بخطى ثابتة نحو تعزيز حضورها في حركة تجارة البيانات 
الدوليــة مــن خلال عدد من المشــروعات الطموحة في مجــال الكابلات البحرية 
التــي تعتبــر شــريان وعصــب الاقتصاديــات الحديثــة، حيــث يتــم نقــل البيانــات 
بســرعة فائقــة بيــن الــدول، إذ تعتبــر البيانــات حاليــاً بمثابــة النفــط المســتقبلي 

لحركة الأعمال حول العالم.

الفتـــرة  فـــي  ترتفـــع  أن  المؤمـــل  ومـــن 
المقبلـــة عـــدد الكابـــات الدوليـــة التـــي 
تربط البحرين بشـــبكة البيانات الدولية 
مقارنـــة  بحريـــة  كابـــات   5 نحـــو  إلـــى 
بعـــدد 3 كابلات حاليـــاً، الأمر الذي يزيد 
مـــن خيـــارات البحريـــن وقدرتهـــا علـــى 
اســـتمرار ربط الجزيرة بحركة البيانات 

الدولية. 
واتخـــذت شـــركات دولية مـــن الخمس 
الكبـــار العالميين في مجـــال المعلومات 
دول الخليج مقرات  لعملياتها ولتخزين 
محتواها الرقمي، حيث حظيت مملكة 
البحريـــن بثقـــة “أمـــازون ويـــب” لتكون 

مقراً إقليمياً لعملياتها.

 لا سيادة محددة   

ورأى خبيـــر الاتصـــالات التقنـــي، عادل 
الديلمـــي، أن الكابـــات البحريـــة تتميز 
تمـــر  أنهـــا  الأمـــور، وأهمهـــا  مـــن  بعـــدد 
فـــي ممـــرات وبحـــار دوليـــة؛ وبالتالـــي 
لا تكـــون ضمـــن ســـيادة دولـــة محـــدد، 
وبالتالـــي تكـــون عمليـــة نقـــل البيانـــات 
تكتســـب مرونة أكبر مقارنة بالخطوط 

والكابلات الأرضية.
وأشـــار إلى أن البحريـــن مربوطة حالياً 
توفـــر  وهـــي  بحريـــة  كابـــات  بثلاثـــة 
البيانـــات،  مـــن  البحريـــن  احتياجـــات 
حيـــث إن بعض عمر الكابـــات البحرية 
يصل إلى نحـــو 25 عاماً، وإن أحد هذه 

الكابلات وصل إلى نحو 15 عاماً.
وأوضـــح أن معظـــم الكابـــات البحرية 
الدوليـــة لا تمر علـــى الدول الداخلة في 
الخليج بســـبب التكاليف وطبيعة مياه 
الخليج الضحلة واحتوائها على أنابيب 
النفـــط؛ ممـــا يعنـــي تكاليـــف أكثـــر فـــي 
عمليـــة تثبيت هـــذه الكابـــات البحرية 
حيـــث  الاســـتثمار،  تكاليـــف  وارتفـــاع 
إن الخليـــج يعـــد بوابة عبور بين آســـيا 

وأوروبا.
المنطقـــة  دول  بعـــض  أن  إلـــى  وأشـــار 
ترتبط بعدد أكبر من الكابلات خصوصاً 
الـــدول الطرفية التي تطـــل على البحار 

والمحيطات الدولية.
وأوضـــح الديلمـــي أنـــه كلمـــا زاد عـــدد 
كابلات الاتصالات البحرية في أي دولة 
فإن ذلـــك يعني قدرة أكبر في الوصول 
إلـــى شـــبكة المعلومـــات الدوليـــة، ففي 
حـــال تعرضت الخطوط إلـــى خلل فإن 

حجم التأثير يكون محدوداً.
وحتى عـــام 2021، كان هناك نحو 380 
كابـــا بحريـــا نشـــطا حـــول العالـــم، مـــع 
عـــدد من الكابلات الجديدة في مراحل 
التخطيـــط والبناء. تلـــك الكابلات تمتد 
لأكثـــر مـــن 1.2 مليـــون كيلومتـــر عبـــر 

البحار والمحيطات.
وأشـــار خبير الاتصالات إلـــى أنه حينما 
يكـــون هنـــاك كابـــات بحريـــة أكثر فإن 
ذلك يعني الحصول على أســـعار أفضل 
فيما يخص الخدمة، وبالتالي اســـتفادة 
هـــذا  مـــن  والأفـــراد  الشـــركات  قطـــاع 

التنوع.
ومـــن جانـــب آخر، يشـــير الديلمـــي إلى 
أن زيـــادة عـــدد كابلات انترنـــت، حيث 
تمتـــد هـــذه الكابـــات علـــى طـــول قاع 
البحـــار والمحيطات لتوصيـــل البيانات 
بين الدول. الشـــبكة العالميـــة للكابلات 
البحرية تشـــكل أســـاس البنية التحتية 
للإنترنـــت العالمي، فأكثر من 99 % من 
البيانـــات الدولية تتدفق من خلال هذه 

الكابلات.

 إقبال متزايد	

وأوضـــح أن هنـــاك إقبـــالاً متزايـــداً مـــن 
الشـــركات الدولية للاســـتثمار في دول 
الخليج، إذ إن هناك استثمارات من قبل 
“جوجل” و”مايكروســـوفت” و”أمازون” 

و”ميتا” وغيرها في المنطقة.
وتحـــدث الخبير التقني عـــن عدة أمور 
تتمتع بها البحريـــن ودول الخليج فيما 
يتعلـــق باســـتقطاب صناعـــة المحتـــوى 
والبيانـــات اليهـــا، ومـــن بينهـــا انخفاض 
فـــي  والتســـهيلات  الكهربـــاء  أســـعار 
عمليـــة الاســـتثمار، إلى جانـــب الانتقال 
الكبيـــر للقطـــاع العام والخـــاص لتعهيد 
إدارة البيانـــات بالتوجـــه إلى الحوســـبة 

السحابية.
لهـــا  كان  البحريـــن  أن  الديلمـــي  وأكـــد 
قصب الســـبق فيما يتعلق بالتشـــريعات 
التـــي تحفز المســـتثمرين علـــى تخزين 

بياناتهم وبناء مراكز في البحرين.
ويتفـــق حديـــث الديلمـــي مع مـــا ذهب 
لـــه تقريـــر  صـــادر عن “كي بـــي إم جي” 
بعنوان “كلفة ممارسة الأعمال في دول 
مجلـــس التعـــاون الخليجيـــة – قطـــاع 
المعلومـــات والاتصـــالات”،  تكنولوجيـــا 
والذي أشـــار إلـــى أن الشـــركات العاملة 
المعلومـــات  تكنولوجيـــا  قطـــاع  ضمـــن 
البحريـــن  مملكـــة  فـــي  والاتصـــالات 
تحظـــى بكلفة مباشـــرة وتنافســـية أقل 
بنسبة 28 % بالمقارنة مع نظيراتها في 
دول مجلس التعـــاون الخليجي، وذلك 
مـــع وجود ميزة تنافســـية للمملكة على 
صعيـــد كلـــف التأجيـــر التجـــاري، وكلف 
القوة العاملة، والرسوم على الإنترنت.

وتشمل الكلف السنوية المباشرة لقطاع 
والاتصـــالات  المعلومـــات  تكنولوجيـــا 
والترخيـــص،  التســـجيل  مجـــالات 
وكلفـــة  التجـــاري،  التأجيـــر  ومعـــدلات 
الاتصـــالات،  وكلفـــة  العاملـــة،  القـــوة 
ورســـوم الإنترنـــت، ورســـوم الكهربـــاء 
والمـــاء إلى جانب كلـــف البنية التحتية 

لتقنية المعلومات.

تقليل الانقطاعات

مـــن جانبـــه، يقـــول الرئيـــس التنفيـــذي 
لشـــركة “اتصالكوم” راشـــد آل سنان، إن 
التنـــوع في الكابـــات البحرية وإضافة 
المزيـــد مـــن كابـــات الإنترنـــت ســـيبعد 
البحرين عن شبح الانفطاع )شبه الكلي 
للأنترنت؟( والذي كان يحدث قبل نحو 

عقدين حين كانت البحرين تعتمد على 
كابل بحري واحد فقط.

البحريـــن  أن  إلـــى  ســـنان،  آل  وأشـــار 
شـــهدت في الماضي انقطاعاً شـــبه كلي 
هـــو  الوحيـــد  الخيـــار  وكان  للأنترنـــت 
اللجـــوء إلـــى خدمـــة الأقمـــار الصناعية 
المكلفـــة، إلا أن هـــذا الوضـــع أصبح من 
الماضي مع وجود ثلاثة كابلات بحرية، 

وإضافة المزيد من الكابلات.
وأوضـــح آل ســـنان أنه فـــي حال وجود 
انقطـــاع فـــي أحـــد الكابلات، فـــإن على 
بتحويـــل  بســـرعة  القيـــام  الشـــركات 
الاتصـــال لجهات أخرى، رغم اســـتهلاك 
هذه العملية لموارد وجهد من قبل هذه 

الشركات.

تحسن الأسعار

وشرح آل سنان أن زيادة عدد الكابلات 
ســـتزيد من ســـعة تمرير البيانـــات التي 
يمكـــن للبحريـــن الوصول لهـــا، وبالتالي 
تلبيـــة الطلـــب المتنامـــي علـــى البيانات 
“ســـرعات الإنترنت وصلت لمســـتويات 
فـــي  100 ميغابـــت  إلـــى  عاليـــة تصـــل 
الثانية عند أقل باقة للاتصالات كما أن 
اســـتهلاك البيانات يتضاعـــف فالحاجة 

إلى البيانات لا تتوقف”.

دعم البيانات

ربـــط  تكامـــل  إلـــى  ســـنان  آل  وأشـــار 
البحرين بشـــبكات البيانـــات الدولية مع 
مراكـــز البيانات، والذي يقدم للشـــركات 
المحتـــوى  لوضـــع  فرصـــة  العالميـــة 
المقـــدم للمســـتهلكين علـــى مقربـــة من 
أســـواقها، وقـــال: “بدون شـــك أن جميع 
الشـــركات الكبيـــرة، كلمـــا كانـــت أقـــرب 
لزبائنهـــا كلما كان أفضـــل لها، من ناحية 
الســـرعة وحتى الأســـعار، عندمـــا أقوم 
بنقـــل بيانـــات من مركز فـــي أميركا إلى 
منطقـــة الخليج، فـــإن العملية ســـتكون 
أبطأ وتكلفتها أكثر مقارنة لو كان مركز 

البيانات في الخليج”.
وأشـــار آل ســـنان إلـــى أن وجـــود مراكز 
لــــ “ميتـــا” و”مايكروســـوفت” و”جوجل” 
وغيرهـــا مـــن الشـــركات العملاقـــة فـــي 

الخليج سيخلق تبادلاً بين هذه المراكز 
ويزيد من سهولة إيصال البيانات.

بنيـــة  توفيـــر  كان  إذا  مـــا  وبخصـــوص 
ســـيدفع  للاتصـــالات  قويـــة  تحتيـــة 
شـــركات عالمية للانتقال إلى البحرين، 
أشـــار آل ســـنان إلى اعتقـــاده بأنه ليس 
مقـــرات  هنـــاك  تكـــون  أن  بالضـــرورة 
إقليميـــة، ولكن على الأقـــل تكون هناك 
مراكز بيانات لخدمة عملائها بالمنطقة.

  أمران مهمان

مجموعـــة  رئيـــس  قـــال  جانبـــه،  مـــن 
البحرين في جمعية الإنترنت العالمية، 
أحمد الحجيري إن عملية الاستثمار في 
مراكـــز البيانات تحتاج إلـــى أمرين في 
غاية الأهميـــة الأولى هو وجود الطاقة 
الكهربائية وبأسعار مناسبة، إلى جانب 
وجـــود خطـــوط “فايبر” دولية ســـريعة، 
والذي يســـتوجب وجود خيارات بديلة 
في حال تعثر إحدى الخطوط الدولية.
وقال الحجيري: “مع انتشـــار اســـتهلاك 
الفيديو والذكاء الاصطناعي وخدمات 
“ميتافيرس “ فإن الحاجة إلى ســـرعات 

عالية بات مهماً في قطاع التقنية”.
وأضـــاف الحجيـــري: “أعقتد أننـــا مازلنا 
فـــي البدايـــة هنـــاك فـــرص واعـــدة فـــي 
ومراكـــز  الســـحابية  الحوســـية  قطـــاع 
البيانـــات، ولكـــن التحـــدي هـــو عمليـــة 
الاســـتثمار المكلفـــة فـــي هـــذا المجـــال، 
فمثـــاً خطوط كابـــات الفايبر البحرية 
تعتبـــر باهظـــة للغايـــة وفـــي كثيـــر مـــن 
الأحيان هنـــاك تحالفات بين الشـــركات 

لتشييد مثل هذه الخطوط”.
ورأى الحجيـــري أن الـــدول التـــي تريـــد 
أن ترفـــع مـــن مســـتوى تنافســـيتها في 
مجـــال التقنيـــة والحوســـبة الســـحابية 
يجـــب أن تراعي عـــدداً من الأمور ومن 
بينها سرعة الاتصالات وأن يكون هناك 
مراكز بيانات إلى جانب أسعار مناسبة، 
وتابع : “أعتقد مع وجود أسعار معتدلة 
للطاقـــة مقارنـــة مـــع دول العالـــم، فـــإن 
ذلك يدعم نشـــاط الاستثمار في مراكز 

البيانات”.

مشاريع الكابلات   

 stc أعلنـــت  الماضـــي،  فبرايـــر  وفـــي 
البحريـــن  وشـــركة “center3” التابعـــة 
المســـح  انتهـــاء  عـــن   stc لمجموعـــة 
البحـــري لنظام “إفريقيـــا 2 بيرل” ضمن 
 ”2 مشـــروع الكابـــل البحـــري “إفريقيـــا 
في البحرين. ويشـــكّل تحالف “إفريقيا 
2” نظـــام اتصـــال فريد مـــن نوعه عبر 3 
قـــارات يضـــم 46 محطة إنـــزال عبر 33 
دولـــة إنزال، ليعـــزز دور منطقة الخليج 

بين دول العالم.
اكتمالـــه  بعـــد   ”2 “إفريقيـــا  وســـيكون 
أطـــول كابـــل بحـــري فـــي العالـــم بطول 
يصـــل إلـــى 45,000 كيلومتر، وســـيوفر 
آمنـــة  وإنترنـــت  اتصـــالات  خدمـــات 
وموثوقـــة عبر القـــارات التـــي يمر فيها 
مـــن خـــال إضافـــة محطات إنـــزال في 
ومملكـــة  الســـعودية  العربيـــة  المملكـــة 
البحرين ودولة الكويت وسلطنة عمان 
والإمارات العربية المتحدة ودولة قطر 
وجمهورية العراق وجمهورية باكستان 

الإسلامية وجمهورية الهند.
عبـــر  البحريـــن  مملكـــة  ربـــط  ويســـهم 
نظـــام “إفريقيـــا 2 بيـــرل” فـــي تســـريع 
وتيـــرة التحـــول الرقمي لـــدول مجلس 
التعاون الخليجي، إذ توفر هذه التقنية 
المتطورة سرعات اتصال عالية تساعد 
علـــى الارتقـــاء بمســـتوى القطـــاع فـــي 
المنطقـــة ككل، وتســـريع وتيـــرة النمـــو 
الاقتصادي، وتشـــجيع الابتكار، وتعزيز 
التعاون مع دول منطقة الشرق الأوسط 

وشمال إفريقيا.  

تنويع المسارات

Be�  مــ�ن جانب آخــ�ر كشــ�فت مجموعة 
yon  عـــن انضمـــام “بتلكـــو”، وهي جزء 
SEA-ME- من المجموعـــة، إلى تحالف
WE 6 )جنـــوب شـــرق آســـيا - الشـــرق 
الأوســـط - أوروبا الغربية(، الذي يعتزم 
بناء نظام كابلات اتصالات تحت البحر 
ويبلـــغ طولـــه 21,700 كيلومتـــر ويربط 

البحرين بـ 14 دولة أخرى.
 SEA-ME-WE 6 ويعزز نظام الكابلات
 Beyon البنية التحتية الدولية لشـــركة

بشـــكل كبير، ويوفر أقل زمن استجابة 
بيـــن الشـــرق الأوســـط وجنـــوب شـــرق 
آســـيا وأوروبـــا الغربيـــة، بالإضافـــة إلى 
إمكانيته في نقل أكثر من 100 تيرابت 
من البيانـــات في الثانية. سيســـهم هذا 
تنويـــع  فـــي  الجديـــد  البحـــري  الكابـــل 
بالأخـــص  الشـــبكة  مســـارات  ومرونـــة 
المسارات التي تواجه كثافة في حركة 
البيانات والتي تربط الشـــرق الأوســـط 

بأوروبا وآسيا.
كما أعلنـــت مجموعة Beyon مشـــروع 
آخر وهو استثمار “بتلكو” أيضا في بناء 
كابل إقليمي بحـــري مملوك بالكامل لها 
والذي قامت بتســـميته “كابل الخليج”، 
وســـيكون له دور كبير في تعزيز عملية 

تبادل البيانات في المنطقة.

دور حاسم

  مـــن جانبـــه، أكـــد وليـــد خلـــف الرئيس 
وي  ســـمارت  لشـــركة  التنفيـــذي 
البحريـــة  الكابـــات  أن  للاستشـــارات 
ومراكـــز البيانـــات تلعبـــان دوراً حاســـا 
في تعزيز التنافســـية للبحرين. بوصفها 
والتواصـــل،  للابتـــكار  إقليميًـــا  مركـــزًا 
وتـــدرك  مملكة البحريـــن تمامًا الأهمية 
الاســـتراتيجية لهذه البنى التحتية في 
تعزيـــز تنميـــة الأعمـــال وتعزيـــز القدرة 

التنافسية.
إلـــى الموقـــع  أنـــه بالنظـــر  إلـــى  وأشـــار 
الجغرافـــي للمملكة وكونهـــا مركزاً مهما 
المنطقـــة  فـــي  المصرفيـــة  للعمليـــات 
الكابـــات  مـــن  جـــزءاً  كانـــت  لطالمـــا 
البحريـــة وفـــي الوقت الحالي تســـتثمر 
البحريـــن بقـــوة فـــي تطويـــر وتوســـيع 
شـــبكة الكابلات البحرية لتعزيز قدرتها 
علـــى التواصل مـــع العالم. حيـــث توفر 
هـــذه الكابلات ســـرعة وموثوقية عالية 
في نقـــل البيانـــات، مما يدعـــم التجارة 
التعـــاون  وتعزيـــز  والماليـــة  الدوليـــة 
العالمـــي. بالإضافـــة إلـــى ذلـــك، تضمـــن 
للكابـــات  المتطـــورة  التحتيـــة  البنيـــة 
توفـــراً مســـتدامًا وثابتًـــا للتواصل، مما 
يعزز ســـمعة البحرين كمركز موثوق به 

للأعمال والابتكار.

موقع البحرين استراتيجي في مسارات الكابلات البحرية... أي مكاسب من حركة تجارة البيانات الدولية؟
وفرت كل مقومات جذب الاستثمارات في قطاع الاتصالات

ــالات الــجــديــدة ــصـ ــاع الاتـ ــط ــات ق ــروع ــش ــة م ــزم ــم نــتــائــج ح ــوا عــن أهـ ــدث ــح ــراء ت ــب ــخ ال

خمسة إلـــى  ــة  ــي ــدول ال بالشبكة  للبحرين  ــة  ــط ــراب ال الــبــحــريــة  ــات  ــاب ــك ال عـــدد  ارتــفــاع 

احمد الحجيري وليد خلفراشد آل سنان عادل الديلمي

business@albiladpress.com
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قطاع الإنشاءات في البحرين يوظف تكنولوجيا البناء الرقمية
أنظمة التحكم والإضاءة والتصميم أسهمت في توفير التكاليف

الرقميــة  الأنظمــة  توظيــف  فــي  عقاريــون  ومطــورون  مســتثمرون  بــدأ 
الجديــدة فــي مختلف قطاع الإنشــاءات بمملكــة البحرين، فيما خصصت 
بعــض الشــركات فريــق عمــل مــن التقنييــن؛ للإشــراف علــى البرمجيــات 

المتعددة ولاسيما الحديثة منها، وتدريب العاملين عليها.

)مهنـــدس  الشـــويخ  مرتضـــى  وأفـــاد 
التشـــغيل  أنظمـــة  فـــي  متخصـــص 
والتحكـــم والقيـــاس( بأنه فـــي المجال 
التخطيـــط  فـــإن  تحديـــدًا،  الصناعـــي 
لتقليـــل النفقات التشـــغيلية وتحســـين 
التنافســـية  والقـــدرة  الأداء  كفـــاءة 
هو فـــي الواقـــع تفكير إبداعي ســـليم، 
والخيـــار يصبـــح أكثـــر أهميـــة بمواكبة 
أن  مؤكـــدًا  الحديثـــة،  التكنولوجيـــا 
التشـــغيلية  العمليـــات  نمـــو  مؤشـــرات 
في المصانع تعتمد على تأســـيس بنية 
مجـــال  ففـــي  الأركان،  متينـــة  تحكـــم 
حيوي كهـــذا تتلاقى عدة عناصر، منها 
التأهيل الأكاديمي والخبرة والأسلوب 
الإبداعـــي المبتكـــر في تقديـــم الأفكار 
وترجمتهـــا إلى تطبيق حقيقي يســـهم 
أنظمـــة حديثـــة وفاعلـــة،  إنجـــاز  فـــي 
وتجنب الخيارات التـــي تكبد الجهات 
خســـائر باســـتخدام أنظمـــة منخفضـــة 

الفعالية.

تحول “ديجيتال”

الشـــركات  مـــن  العديـــد  وأدخلـــت 

لصـــب  المســـطحة  اللوحـــات  تقنيـــات 
الخرســـانة؛ لتصنيعها حسب التصميم 
والمواصفـــات، بالإضافـــة إلـــى اتســـاع 
استخدام تقنيات البناء ثلاثي ورباعي 
الأبعـــاد، أو ما يســـمى البنـــاء المعياري، 
وخارجيًـــا،  داخليًـــا  الهيـــاكل  وإعـــداد 
بالإضافـــة إلى تحديـــث أنظمة التحكم 
الآلي مما يسهم في دقة وسرعة إنجاز 
المشـــروعات، وفي هذا الجانب، يشير 
خالـــد الســـعيد “مطور عقـــاري” إلى أنه 
أسس شـــركة تكنولوجيا للتحول نحو 
“الديجيتـــال” واســـتخدام كل الأنظمة 
الرقميـــة فـــي تنفيـــذ المشـــروعات مما 
وتجنـــب  والوقـــت  الميزانيـــات  يوفـــر 

المشكلات الفنية.
تكنولوجيـــا  توظيـــف  أن  ويؤكـــد 
البنـــاء يســـهم أيضًا في تنويـــع مصادر 
الإمـــدادات ومتابعة الأســـعار والجودة 
بـــكل ســـهولة ويســـر مـــع القـــدرة علـــى 
الخيـــارات التي تمنح المشـــرفين على 
المشـــروعات مرونـــة تغييـــر الشـــركات 
وأختصـــر  والمصمميـــن،  الهندســـية 

بالقـــول :”الإيجابيات.. أفضـــل بمليون 
مرة من الأساليب التقليدية”.

الجودة والاستدامة

ويتفـــق عقيل الغناه )إداري في شـــركة 
الســـعيد،  مـــع  الـــرأي  فـــي  إنشـــاءات( 
ليتطـــرق إلـــى أنـــه تـــم الاســـتفادة مـــن 
عـــدد هائل مـــن التطبيقـــات والبيانات 
الحقيقـــة  فـــي  وهـــي  والبرمجيـــات، 
ليســـت باهظـــة الكلفـــة، إنمـــا الجانـــب 
الأهـــم هـــو تدريـــب وتأهيـــل الكـــوادر 
مجـــال  فـــي  الفنييـــن  مـــن  الوطنيـــة 
فـــي  الرقميـــة  التقنيـــات  اســـتخدام 
مجـــالات مهمة وأساســـية منها خفض 
التكاليف وضمان الجودة والاستدامة، 
وبالتأكيد، تحسين مستوى ومؤشرات 
الكفـــاءة واســـتخدام الطاقـــة النظيفة، 

فنحن نهتم باستخدام الآليات الرقمية 
الحديثة التي تنجز العمل بدقة وبكلفة 

أقل وفي وقت قياسي.

البناء الذكي

ويلفـــت إلى أن الاهتمـــام يبدو واضحًا 
وليـــس  القطاعـــات  مختلـــف  فـــي 
التحـــول  فـــي  فحســـب،  الإنشـــائية 
الرقمـــي وتدريب الفنييـــن في مهارات 
مراقبـــة اســـتهلاك الطاقـــة التـــي تعتبر 
مـــن أهـــم عناصـــر البنـــاء الذكـــي، وفي 
الوقت ذاته، يتم ضمان الأيدي العاملة 
مـــع اســـتخدام التكنولوجيـــا بتدريبهم 
العمـــل  فـــي  ليســـتمروا  وتأهيلهـــم؛ 
خصوصًا من يبدعون في تنفيذ أنظمة 

التحكم والصيانة الوقائية.

سعيد محمد سعيد

شركات خصصت فريقًا من 
التقنيين للإشراف على 

البرمجيات المتعددة

مؤشرات نمو العمليات 
التشغيلية بالمصانع تعتمد 

على بنية تحكم متينة 

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com
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أحرزت بيئة أعمال الشركات الناشئة في البحرين تقدمًا فيما يتعلق بإدماج النوع الاجتماعي في المنطقة والعالم، مع وجود أعلى نسبة من المؤسسين الإناث في العالم، وفق تقرير 
أخير لمجموعة أوكسفورد بزنس عن المملكة، مشيراً إلى تأسيس نحو 18 ٪ من الشركات الناشئة المحلية من قبل النساء، مقارنة بـ 15 ٪ في لندن و 16 ٪ في وادي السيليكون.

وأكـــد التقريـــر أن البحريـــن تحتـــل المرتبـــة الأولـــى 
عالميًا في المؤشـــرات الفرعية الشـــاملة لمؤشر ميتا 
للإنترنت، بفضل السياســـات الوطنية لإدماج الإناث 
عبر الإنترنت، وتدريب الإناث على المهارات الرقمية 

وتعليم العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات، 
وسياسات البيانات المفتوحة ولوائح الخصوصية. 

وشـــكلت النســـاء 42 ٪ من الطلاب المســـجلين في 
الدرجـــات الأكاديمية المتعلقة بالعلوم والتكنولوجيا 

والهندســـة والرياضيـــات في عـــام 2022، مما يضمن 
وجود مجموعة قوية من المواهب النسائية الجديدة 
في قطـــاع تكنولوجيـــا المعلومـــات والاتصالات في 

المملكة.

ا تقرير دولي يؤكد استمرار البحرينيات في ريادة الأعمال الناشئة عالميًّ

الولايات المتحدة تقود جبهة تحدي العولمة

خـــال عضويتـــي فـــي لجنـــة تحديد مســـتقبل التجـــارة التابعـــة لمنظمة 
التجـــارة العالميـــة فـــي جنيـــف )2012( وفـــي المجلـــس التنفيـــذي لغرفة 
التجارة الدولية في باريس )2009-2006(، كانت السياســـات التي تدعم 
التجـــارة متعـــددة الأطـــراف على رأس جـــدول الأعمال، مما شـــجع روح 
التعـــاون والصداقـــة بين الدول. وقد جلبت تعدديـــة الأطراف معها قدرًا 
كبيرًا من الفوائد، حيث سهّلت التجارة الدولية من خلال تطبيق اللوائح 
نفسها لجميع الدول الأعضاء، وتوحيد العالم في صف واحد فيما يخص 
عـــددًا مـــن القضايا بما في ذلك الأمن المشـــترك وحقوق الإنســـان وتغير 
المناخ وغيرها، من خلال اللوائح المتفق عليها، وألزمت هذه السياسات 
الـــدول القوية باتباعها، بينما أعطت الدول الأصغر صوتًا ونفوذًا لم تكن 

لتمتلكه لولا ذلك.
يمـــر نظـــام التجـــارة العالمي متعدد الأطـــراف حاليًا بتحـــول كبير، حيث 
تقـــوم الولايـــات المتحدة بتغييـــر سياســـاتها التجاريـــة لمواجهة الصين 
وتعزيـــز أجندتهـــا الاقتصاديـــة الخاصـــة. وهذا يفـــرض تحديات وفرص 
كبيرة أمام البلدان النامية، التي يتعين عليها أن تستكشـــف هذا المشهد 

المتغير وتحمي مصالحها.
وتعد إحدى القضايا الرئيسية التي تشغل الدول النامية هي أن الولايات 
المتحـــدة ســـتدير ظهرهـــا للنظـــام التجاري متعـــدد الأطـــراف الذي حكم 
التجـــارة العالميـــة لعقود من الزمـــان، متخذة موقفًا أحاديًـــا؛ لأن موقعها 
يتعـــرض لتهديـــد أكبر مع صعود العملاق الصينـــي. لقد قوضت الولايات 
المتحـــدة بالفعل منظمـــة التجارة العالمية وفرضـــت تعريفات وعقوبات 
على الشركات الصينية وتتوقع من الدول الأخرى أن تحذو حذوها وتحد 
مـــن علاقاتهـــا التجارية والاســـتثمارية مـــع الصين. قد يجبـــر هذا الدول 
الناميـــة علـــى اختيار جانـــب في هذه المنافســـة بين الولايـــات المتحدة 
والصين، مما قد يهدد إمكانية وصولها إلى الأســـواق والتكنولوجيا. من 
الواضح أن الولايات المتحدة تحاول أن تشق طريقها بقوة للخروج من 

هذه المعركة التي سينتج عنها تداعيات تؤثر على دول أخرى.
ويتمثـــل التحـــدي الآخر الذي يواجـــه البلدان النامية في أن السياســـات 
التجارية للولايات المتحدة مدفوعة بأهدافها الاقتصادية الجيوسياسية 
والمحلية، والتي قد لا تتماشى مع مصالح البلدان النامية. تريد الولايات 
المتحـــدة مواجهة الصعـــود التكنولوجي للصين وحمايـــة أمنها القومي، 
فضلاً عن تعزيز صناعاتها المحلية وعُمالها. وقد تتعارض هذه الأهداف 
مـــع الاحتياجـــات الإنمائيـــة للبلـــدان الناميـــة التـــي تعتمد علـــى تدفقات 

التجارة والاستثمار لتحقيق النمو والابتكار. 

)اقرأ المقال كاملا بالموقع الالكتروني(

 
* د. طلال أبوغزاله

* رئيس ومؤسس مجموعة طلال أبوغزاله العالمية

عقيل الغناه

أنظمة التحكم الرقمية أسهمت في تقليل التكاليف

المحرر الاقتصادي

 عبدالسلام بن محمد المرشدي

لتوفير فرص أعمال للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة والشباب

الشركة السعودية العُمانية تستثمر 
5 مليارات دولار بعدة مشروعات بالسلطنة

أعلن جهاز الاستثمار العُماني عن قيام الشركة السعودية العُمانية للاستثمار بضخ 5 مليارات دولار في مجموعة 
متنوعــة مــن المشــروعات بســلطنة عمــان. وقال رئيــس جهاز الاســتثمار العُماني عبدالســام بن محمد المرشــدي 
لوكالة الأنباء العمانية، أمس الســبت، إن الجهاز ســيعمل على تحديد مجموعة من الفرص الاســتثمارية الواعدة 
في القطاعات الاقتصادية المستهدفة بسلطنة عمان وعرضها على الشركة السعودية العُمانية للاستثمار؛ بهدف 
الإسهام في جهود التنويع الاقتصادي، وإيجاد شراكات مع القطاع الخاص العُماني، بالإضافة إلى فرص أعمال 

للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة، وفرص عمل للشباب.

وأكـــد أن مذكـــرة التفاهـــم التـــي وقعها جهاز الاســـتثمار 
العُماني مع صندوق الاستثمارات العامة السعودي تهدف 
إلى تأطير التعاون في المجال الاستثماري بين البلدين، 
الاســـتراتيجية  الشـــراكات  بتعزيـــز  التزامهمـــا  وتؤكـــد 
الاقتصـــادي،  التكامـــل  تعزيـــز  إلـــى  وســـعيهما  بينهمـــا، 
وتحقيق التنمية المســـتدامة والدفع قدما بالاستثمارات 

الاقتصادية بالمنطقة.
ووقـــع جهاز الاســـتثمار العُماني وصندوق الاســـتثمارات 
العامة الســـعودي الخميس الماضي مذكرة تفاهم تهدف 
إلى توسيع فرص التعاون بين الطرفين، وتمكين الفرص 
الاســـتثمارية الجديدة والواعدة فـــي الاقتصاد العُماني، 
حيث يســـعى صندوق الاستثمارات العامة السعودي من 
خلال المذكرة إلى تعزيز اســـتثماراته في ســـلطنة عُمان 
عبـــر الدخـــول فـــي مجموعة واســـعة من فئـــات الأصول 

وفي عدد من القطاعات المستهدفة.

في تقرير لبنك سيتي

السعر المستهدف لأقوى 500 شركة أميركية معرض لهبوط ناعم
الســـعر  الأمريكـــي   Citi بنـــك  رفـــع 
 ،S&P500 لمؤشـــر  المســـتهدف 
المســـتخدم كمعيار لقياس أداء سوق 
الأســـهم الأميركية عمومـــا، عن نهاية 
العام الجاري ومنتصف 2024، إذ يرى 
وجـــود احتمـــالات أقـــوى لحـــدوث ما 

يسمى بـ “الهبوط الناعم”.
وتوقع محللو البنـــك الأمريكي الكبير 
أن يسجل مؤشر S&P500 مستويات 
مقابـــل   ،2023 بنهايـــة  نقطـــة   4600

التقديرات السابقة عند 4000 نقطة.
كما أكـــدت التوقعات ارتفاع المؤشـــر 
لــــ 5000 نقطة بحلـــول منتصف العام 
المقبـــل، مقارنـــة بالتقديرات الســـابقة 

عند 4400 نقطة.
العـــام  لنهايـــة  المســـتهدف  ويمثـــل 
عـــن   % 0.4 بنحـــو  ارتفاعـــاً  الجـــاري 
ســـعر إغلاق يوم الجمعة، فيما يشـــير 
العـــام  منتصـــف  المتوقـــع  الارتفـــاع 

المقبل إلى زيادة بنسبة 9 %.
وقـــال تقرير أخير للبنك إن المصاعب 
التـــي تصورنـــا حدوثهـــا علـــى المـــدى 

القريب أصبحت وراءنا.
المســـتهدفات  تعكـــس  وأضـــاف: 
الجديـــدة احتماليـــة متزايـــدة للهبوط 

الناعم في نهجنا للتصورات. 
ومؤشـــر S&P 500 هو مؤشـــر ســـوق 

الســـوقية،  بالقيمـــة  مرجـــح  الأســـهم 
يتتبـــع أداء الأســـهم لنحـــو 500 مـــن 
أكبـــر الشـــركات الأميركية. يســـتخدم 
كل من المستثمرين ورجال الاقتصاد 
أداء  لقيـــاس  كمعيـــار   ”S&P“ مؤشـــر 
سوق الأسهم الأميركية عموما، وأداء 

الاقتصاد الأمريكي ككل.
علـــى   S&P 500 مؤشـــر  يُحســـب 
أســـاس متوسط ســـعر إغلاق الأسهم 
للشـــركات المدرجة فيه، ويتم تعديل 
المؤشـــر لحساب إعادة إصدار الأسهم 
وعمليات الاندماج والاســـتحواذ، كما 
أداء  لقيـــاس  أنـــه يســـتخدم كمعيـــار 
صناديـــق الاســـتثمار المتداولـــة التـــي 

.S&P 500 تتبع مؤشر

يُعتبـــر مؤشـــر S&P 500 مؤشـــرًا آمنًا 
الأســـهم  بمؤشـــرات  مقارنـــة  نســـبيًا 
الأخرى؛ لأن المؤشـــر يضـــم مجموعة 
واســـعة مـــن الشـــركات مـــن مختلـــف 
القطاعات الاقتصادية. كما أن المؤشر 
مرجـــح بالقيمة الســـوقية، ممـــا يعني 
أن الشـــركات الأكبـــر حجمًـــا لهـــا وزن 
أكبـــر في المؤشـــر. هذا يمنح المؤشـــر 
اســـتقرارًا أكبر من مؤشـــرات الأســـهم 

الأخرى التي قد تكون أكثر تقلبًا.
اســـتثمارًا   S&P 500 مؤشـــر  يُعتبـــر 
جيدًا على المدى الطويل؛ لأن المؤشر 
يتبـــع أداء الاقتصاد الأميركي، والذي 
يتمتـــع بســـجل حافـــل من النمـــو على 

المدى الطويل.

خالد السعيد


