
أكـــد نائـــب جلالـــة الملك ولـــي العهد 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 
بـــن حمد آل خليفـــة أهمية مضاعفة 
الجهـــود لتنميـــة القطاعـــات الداعمة 
الاقتصاديـــة،  التنميـــة  لمســـارات 
ومواصلـــة دعمهـــا بالبنـــى التحتيـــة 
والمشـــروعات الحيويـــة، بما يســـهم 
فـــي زيـــادة وتيرة النمـــو الاقتصادي 
وتعزيـــز تنافســـية مملكـــة البحريـــن 

على مختلف الأصعدة.
ونوه سموه، لدى تفضله أمس بزيارة 
مركـــز إدارة الحركـــة الجويـــة التابع 
والاتصـــالات،  المواصـــات  لـــوزارة 
بحضـــور ســـمو الشـــيخ محمـــد بـــن 
سلمان بن حمد آل خليفة، بما تحقق 
مـــن إنجـــازات على صعيـــد تحديث 
البنى التحتية وتطوير التشـــريعات 
والمشـــروعات  للتنميـــة  المواكبـــة 
الكبـــرى، التـــي يجب أن نبنـــي عليها 

نجاحات المستقبل.
الكـــوادر  تبذلـــه  بمـــا  ســـموه  ونـــوه 
الوطنيـــة فـــي قطـــاع الطيـــران مـــن 
جهود مستمرة تعكس حرصهم على 
العمل بروح الفريق الواحد؛ من أجل 

نماء الوطن ورفعته.

المنامة - وزارة شؤون البلديات والزراعة

العربية نت

ضبطت إدارة مرافئ الصيد البحري بوزارة شؤون البلديات والزراعة أكثر 
مـــن طنين مـــن المواد الصلبـــة، المجهزة كمشـــدات بحريـــة صناعية مضرة 
للبيئيـــة البحريـــة فـــي منطقـــة المالكية تمهيـــدا لإلقائها في الميـــاه البحرية 

بصورة مخالفة لأنظمة الصيد البحري.
وأوضحت شؤون الزراعة والثروة البحرية في الوزارة أنها، وبالتنسيق مع 
خفر الســـواحل وبلدية المنطقة الشـــمالية، قامت بعمل حملة تفتيشية في 
منطقة المالكية، اســـتطاعت خلالها ضبط أكثر من طنين من المواد الصلبة 
التـــي تســـتخدم في عمل “مشـــدات بحريـــة صناعية”، وهي نـــوع من طرق 
الصيـــد الضـــارة بالبيئة البحرية والمخالفة للمرســـوم بقانون رقم 20 لســـنة 

2002 بشأن تنظيم الصيد واستغلال وحماية الثروة البحرية.

ضبط طنين من “المشدات” البحرية المضرة للبيئة

البلديـــات  شـــؤون  وزيـــر  أصـــدر 
والزراعـــة وائل المبـــارك قرار رقم 
100 لســـنة 2023 بحظر اســـتيراد 
بعض أنواع الحيوانات المفترسة 

والخطرة.
استيراد  حظر  الــقــرار  واستثنى 
والخطرة  المفترسة  الحيوانات 
ــة  ــيـ ــنـ ــــى كـــــل الأجــــــهــــــزة الأمـ ــل عــ

والعسكرية.
ــراد  ــاءً اســـتـــيـ ــ ــن ــ ــث ــتــ ــوز اســ ــ ــجـ ــ ويـ
والخطرة   المفترسة  الحيوانات 
ــق الـــحـــيـــوان والـــســـيـــرك  ــدائـ ــحـ لـ
ــات الـــحـــيـــوانـــيـــة  ــ ــزهـ ــ ــنـ ــ ــتـ ــ ــمـ ــ والـ
والمؤسسات البحثية العلمية وما 
على  الــحــصــول  بــعــد  حكمها  فــي 
المعنية لاستيراد  الإدارة  موافقة 

الحيوانات بالوزارة.

أن  الروســـية  الدفـــاع  وزارة  أعلنـــت 
مقاتلـــة “ســـو 30” اعترضـــت طائـــرة 
 MQ اســـتطلاع دون طيـــار مـــن طراز
9A Reaper تابعـــة للقـــوات الجويـــة 
الأميركيـــة عنـــد اقترابهـــا مـــن حدود 

البلاد فوق البحر الأسود.
وأشـــارت الـــوزارة فـــي بيـــان، إلى أنه 
“في 27 أغسطس، رصد مركز مراقبة 
المجال الجوي الروســـي فـــوق البحر 
الأســـود هدفا جويا يقترب من حدود 
الدولة الروسية”، مؤكدة أنه من أجل 
تحديـــد الهـــدف الجوي ومنـــع انتهاك 
الحـــدود، حلقـــت مقاتلـــة مـــن طـــراز 
“سو 30”، تابعة لقوات الدفاع الجوي 
الروسية، وفق وسائل إعلام محلية.

قرار بحظر 
استيراد حيوانات 

مفترسة

مقاتلة روسية تعترض مسيرة 
أميركية فوق البحر الأسود
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في مبادرة بالتعاون مع “تمكين”... فخرو:

300 مصنع ذكي بحلول 2026
والتجـــارة،  الصناعـــة  وزارة  دشـــنت 
صباح أمس، مبـــادرة المصانع الذكية، 
بالشـــراكة الاســـتراتيجية مع صندوق 
العمل “تمكين”، وبالتعاون مع عدد من 
المنظمات الإقليمية، في خضم التوجه 
العالمـــي نحو تبنـــي الثـــورة الصناعية 
الرابعة “صناعـــة 4.0”، وأتمتة ورقمنة 
مزيد من عمليات المصانع واستخدام 

التقنيات الحديثة.
وقال وزير الصناعة والتجارة عبدالله 
عقـــدت  فعاليـــة  كلمـــة  فـــي  فخـــرو، 
بمناســـبة الإطلاق وحضرها مجموعة 
مـــن ممثلـــي الشـــركات الصناعيـــة في 
المملكة، إن المبادرة تستهدف تحويل 
300 مصنع بحريني إلى “مصنع ذكي” 

بحلول العام 2026.
وســـيتعين على المصانـــع الراغبة في 

الدخول للبرنامج إجراء عملية تقييم 
أولـــي لوضـــع خطـــة لرفـــع جهوزيتهـــا 
للثـــورة الصناعيـــة الرابعـــة، من خلال 
لقيـــاس  “ســـيري”  مؤشـــر  اســـتخدام 
جهوزيـــة المصانـــع والمســـتخدم مـــن 
الـــدول المجـــاورة، وبناء علـــى تقييم 
علـــى  المصانـــع  ســـتحصل  المصنـــع 
دعـــم مـــن “تمكيـــن” يصل إلـــى 50 % 
من النفقـــات الرأس مالية التشـــغيلية 

لعمليـــة التحـــول، إلـــى جانـــب برامـــج 
التمويـــل والتدريـــب والتأهيـــل، التي 
برامجـــه  عبـــر  الصنـــدوق  يوفرهـــا 

المختلفة.
تحـــول  نفقـــات  دعـــم  جانـــب  وإلـــى 
المصانع، سيدرب “تمكين” 20 بحرينيا 
مـــن أجـــل أن يكونوا مقيميـــن لأعمال 
المصانع ومســـتعدين بمجـــال المصانع 

الذكية.

وزير الصناعة شارك في الفعالية بحضور مجموعة من ممثلي الشركات

زيادة وتيرة النمو الاقتصادي وتعزيز التنافسية
مشيدا بإنجازات تحديث البنى التحتية وتطوير التشريعات المواكبة للتنمية... نائب جلالة الملك ولي العهد:

جهود الكوادر الوطنية بقطاع الطيران تعكس العمل بروح الفريق الواحد
المنامة - بنا

صـــدر عن ملـــك البـــاد المعظم 
صاحب الجلالة الملك حمد بن 
عيسى آل خليفة، مرسوم رقم 
)75( لسنة 2023 بتعيين رئيس 
تنفيـــذي لهيئـــة تنظيـــم ســـوق 
العمـــل، بنـــاءً على عـــرض وزير 
العمـــل، وبعـــد موافقـــة مجلس 

الوزراء، جاء فيه: 

المادة الأولى
ن السيد نبراس محمد علي  يُعيَّ
طالـــب رئيسًـــا تنفيذيًـــا لهيئـــة 

تنظيم ســـوق العمل لمدة ثلاث 
سنوات.

صـــدر عـــن نائـــب جلالـــة الملـــك ولي 
العهـــد صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، مرســـوم 
رقم )77( لســـنة 2023 بتعيين رئيس 
الوطنـــي،  الاتصـــال  لمركـــز  تنفيـــذي 
بناءً على عـــرض المدير العام لمكتب 
رئيـــس مجلس الوزراء، وبعد موافقة 

مجلس الوزراء، جاء فيه:

 المادة الأولى
ـــن الســـيد أحمـــد خالـــد العريفـــي  يُعيَّ
الاتصـــال  لمركـــز  ـــا  تنفيذيًّ رئيسًـــا 

الوطني.

المادة الثانية:
تاريـــخ  مـــن  المرســـوم  بهـــذا  يُعمـــل 
الجريـــدة  فـــي  ويُنشـــر  صـــدوره، 

الرسمية.

طالب رئيسا تنفيذيا لـ “سوق العمل”

العريفي رئيسا تنفيذيا لـ “الاتصال الوطني”

المنامة - بنا

المنامة - بنا
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أزيل عنه الأوكسجين رغم معاناته من صعوبة التنفس

وكيل النيابة: تعطل جهاز تدبيس “متوفى التكميم”
أفـــاد وكيل النيابـــة بنيابة الوزارات والجهـــات العامة، في مرافعته 
بجلســـة قضيـــة محاكمـــة طبيبيـــن تســـببا فـــي وفـــاة مواطـــن 
نتيجـــة خطأ طبي، أمام المحكمة الجنائية الصغرى بدائرتها 
الخامســـة يوم أمس )الأحد(، بأن عمليـــة تكميم المعدة لم 
تســـر بالشـــكل المطلـــوب، إذ تعطل جهـــاز التدبيس، وقام 
المتهـــم الأول باســـتكمال إجـــراءات العمليـــة بالخياطـــة 

اليدوية.
ولفت إلـــى أن المتهم الثاني أزال جهاز التنفس الصناعي 
عـــن المجني عليه، وتم نقله إلـــى العناية القصوى، علمًا أن 
المريـــض كان يعانـــي من صعوبة في التنفـــس، وكان يعتمد 
علـــى التنفـــس الصناعي عن طريـــق التنبيب الذي قـــام المتهم 
الثانـــي بإزالتـــه. وحددت المحكمة جلســـة يوم الأحد 10 ســـبتمبر 

المقبل للمرافعة النهائية.

العربية نت

أعلنـــت الســـلطات العراقية، الأحد، اعتقال عنصر ينتمـــي إلى تنظيم “داعش” 
فـــي أحد فنادق بغداد، موضحة أن مهمته كانت تقضي بجمع “معلومات” عن 

عناصر الأجهزة الأمنية.
واعتقل الرجل في أحد فنادق بغداد في جانب الرصافة على الضفة الشرقية 
لنهر دجلة الذي يعبر العاصمة، بحســـب ما جاء في بيان لوكالة الاســـتخبارات 

والتحقيقات الاتحادية التابعة لوزارة الداخلية.

اعتقال “داعشي” بفندق في بغداد

نائب جلالة الملك ولي العهد: تضحيات مقدرة 
لمنتسبي القطاعات الأمنية في الحفاظ على أمن الوطن
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نائب جلالة الملك ولي العهد يزور مركز إدارة الحركة الجوية

نبراس طالب

أحمد العريفي

علي الفردان
ندى فهد
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محرر الشؤون المحلية



أكـــد نائـــب جلالـــة الملـــك ولـــي العهـــد 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 
بـــن حمد آل خليفة، أن ما يبذله رجال 
الأمن من جهود في الحفاظ على أمن 
الوطـــن موضـــع اعتـــزاز مـــن الجميـــع، 
التطويـــر  بمســـارات  ســـموه  منوهًـــا 
بـــوزارة الداخلية وأجهزتهـــا المختلفة 
والمجتمعـــي،  الأمنـــي  الصعيـــد  علـــى 
بمـــا يحقق أهـــداف المســـيرة التنموية 
الشـــاملة بقيـــادة ملـــك البـــاد المعظم 
المســـلحة  للقـــوات  الأعلـــى  القائـــد 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 

آل خليفة. 
جاء ذلك لدى لقاء سموه، بقصر الرفاع 
أول  الفريـــق  الداخليـــة  وزيـــر  أمـــس، 
الشـــيخ راشـــد بن عبـــدالله آل خليفة، 
حيث اطلع ســـموه في اللقاء على آخر 
مســـتجدات البرامج والمبادرات التي 
تتبناهـــا وزارة الداخليـــة، ومـــا تتخذه 
من خطوات فاعلـــة وفق غايات نبيلة 

من أجل الفرد والمجتمع. 
وأشـــاد ســـموه بالجهـــود الطيبـــة التي 
يقـــوم بهـــا جميـــع منتســـبي القطاعات 
الأمنية، وما يقدمونه من بذل وعطاء 
وتضحيات مقدرة في ســـبيل الحفاظ 
على أمن الوطن، موجهًا ســـموه الشكر 
وزارة  منتســـبي  لجميـــع  والتقديـــر 
الداخلية وعلى رأسهم وزير الداخلية 
الفريق أول الشـــيخ راشـــد بن عبدالله 
آل خليفـــة، متمنيًـــا ســـموه لمنتســـبي 

وزارة الداخليـــة التوفيق والنجاح في 
تحقيق الأهداف المنشودة. 

مـــن جهته، عبر وزير الداخلية باســـمه 
ونيابـــة عن منتســـبي الـــوزارة عن بالغ 
الســـمو  لصاحـــب  والامتنـــان  الشـــكر 
الملكي نائب جلالـــة الملك ولي العهد، 

علـــى مـــا تفضل به ســـموه من إشـــادة 
لرجـــال  المخلصـــة  للجهـــود  وتقديـــر 
الأمـــن، مؤكـــدًا التـــزام وزارة الداخلية 
بواجباتها الأساســـية فـــي حفظ الأمن 
وحماية الحقوق والحريات الأساسية 
التزامًـــا بالنهـــج الإصلاحـــي لصاحـــب 

إلـــى  لافتًـــا  المعظـــم،  الملـــك  الجلالـــة 
التعـــاون والتنســـيق والتواصل الدائم 
والدوليـــة  المحليـــة  المنظمـــات  مـــع 
انطلاقًا مـــن منهجية مملكـــة البحرين 
القائمـــة علـــى تعزيـــز الحقـــوق وحفظ 

الأمن والسلامة العامة.

المنامة - بنا

المنامة - بنا

صـــدر عن ملك البـــاد المعظم 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد 
بن عيســـى آل خليفة، مرسوم 
رقم )75( لســـنة 2023 بتعيين 
رئيـــس تنفيذي لهيئـــة تنظيم 
ســـوق العمل، بناءً على عرض 
وزيـــر العمـــل، وبعـــد موافقـــة 

مجلس الوزراء، جاء فيه: 
المادة الأولى

ـــن الســـيد نبـــراس محمـــد  يُعيَّ
علـــي طالـــب رئيسًـــا تنفيذيًـــا 
لهيئة تنظيم سوق العمل لمدة 

ثلاث سنوات.
المادة الثانية 

على وزيـــر العمل تنفيذ هذا المرســـوم، 
ويُعمـــل به مـــن تاريخ صدوره، ويُنشَـــر 

في الجريدة الرسمية.

صــدر عــن ملــك البــاد المعظم صاحــب الجلالة الملك حمد بن عيســى آل 
خليفــة، مرســوم رقــم )76( لســنة 2023 بتعييــن وكيــل فــي مكتــب رئيس 
مجلــس الــوزراء، بنــاءً على عرض رئيــس مجلس الــوزراء، وبعد موافقة 

مجلس الوزراء، جاء فيه:

المادة الأولى
ن السيدة نوف عبدالرحمن جمشير  تُعيَّ
وكيـــاً للبحـــوث والمشـــاريع في مكتب 

رئيس مجلس الوزراء. 

المادة الثانية
علـــى رئيس مجلس الـــوزراء تنفيذ هذا 
المرسوم، ويُعمل به من تاريخ صدوره، 

ويُنشَر في الجريدة الرسمية.

طالب رئيسا تنفيذيا لـ “سوق العمل”

جمشير وكيلا للبحوث والمشاريع في مكتب رئيس الوزراء
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تضحيات مقدرة لمنتسبي القطاعات الأمنية في الحفاظ على أمن الوطن
تطوير “الداخلية” يدفع بتحقيق أهداف المسيرة التنموية الشاملة... نائب جلالة الملك ولي العهد:

المنامة - بنا

المنامة - بنا

أكد نائب جلالة الملك ولي العهد صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل 
خليفة الـــدور المتعاظم للإعلام وأهميته 
فـــي دعم السياســـات والبرامج التنموية، 
لافتًـــا ســـموه إلى أهميـــة مواكبـــة التقدم 
الســـريع فـــي مجـــال الإعـــام والاتصـــال 
والمتغيـــرات فـــي قنـــوات التواصـــل، بما 
يجعـــل مـــن منظومـــة الإعـــام الوطنـــي 
مشاركة بفاعلية أكبر في تحقيق أهداف 
المســـيرة التنموية الشـــاملة بقيـــادة ملك 
البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملـــك 

حمد بن عيسى آل خليفة.
جـــاء ذلـــك لـــدى لقـــاء ســـموه أمـــس، في 
قصر الرفاع بحضور ســـمو الشيخ محمد 
بـــن ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة ووزيـــر 
شـــؤون مجلـــس الـــوزراء حمـــد المالكي، 
النعيمـــي، حيـــث  وزيـــر الإعـــام رمـــزان 
مركـــز  عمـــل  علـــى خطـــة  ســـموه  اطلـــع 
المبذولـــة  والجهـــود  الوطنـــي  الاتصـــال 
لتعزيـــز منظومة الاتصال الحكومي وفقًا 

للتطلعات المنشودة. 

وخـــال اللقـــاء، أكد ســـموه أهميـــة الدور 
الذي يضطلع به مركـــز الاتصال الوطني، 
وحـــث ســـموه القائمين علـــى المركز على 
التطـــورات  لمواكبـــة  الجهـــود  مضاعفـــة 
علـــى صعيـــد الاتصـــال وتعزيـــز التواصل 
مع وســـائل الإعـــام المحليـــة والإقليمية 
والدولية، متمنيًا لأحمد العريفي التوفيق 
والنجـــاح في مهـــام عمله رئيســـا تنفيذيا 
لمركـــز الاتصال الوطني. مـــن جهته، رفع 
الشـــكر وعظيـــم  الإعـــام خالـــص  وزيـــر 
التقدير إلى صاحب الســـمو الملكي نائب 
جلالة الملك ولي العهد؛ على دعم ســـموه 
لجميع البرامج والخطط التي تســـتهدف 

تطوير الاتصال الحكومي.

سموه اطلع على خطة عمل مركز الاتصال الوطني... نائب جلالة الملك ولي العهد:

ســـموه حـــث لمواكبـــة التطـــورات علـــى صعيـــد الاتصـــال وتعزيـــز التواصـــل مـــع وســـائل الإعـــام كافـــة
الحكومـــي الراميـــة لتطويـــر الاتصـــال  الخطـــط  النعيمـــي: نقـــدر دعـــم ســـموه لجميـــع 

دور متعاظم للإعلام في دعم السياسات والبرامج التنموية

سمو نائب جلالة الملك ولي العهد يستقبل وزير الإعلام

جهود رجال الأمن في الحفاظ على أمن الوطن موضع اعتزاز من الجميع
وزير الداخلية: ملتزمون بواجباتنا الأساسية في حفظ الأمن وحماية الحقوق والحريات
إشادة وتقدير سموه للجهود المخلصة لرجال الأمن محل شكرنا وتقديرنا
منهجية البحرين قائمة على تعزيز الحقوق وحفظ الأمن والسلامة العامة

جلالة الملك المعظم

نتمنى النجاح 
للعريفي في مهام 

 عمله رئيسا تنفيذيا
لـ “الاتصال الوطني”
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أكد نائـــب جلالة الملك ولي العهد صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
الشـــاملة  التنمويـــة  المســـيرة  أن  خليفـــة 
البـــاد  ملـــك  بقيـــادة  البحريـــن،  لمملكـــة 
المعظـــم صاحـــب الجلالة الملـــك حمد بن 
عيســـى آل خليفة، تواصل التقدم بعزيمة 
أبنـــاء الوطن في كافة القطاعات، مشـــيرًا 
لتنميـــة  الجهـــود  مضاعفـــة  أهميـــة  إلـــى 
التنميـــة  لمســـارات  الداعمـــة  القطاعـــات 
بالبنـــى  دعمهـــا  ومواصلـــة  الاقتصاديـــة 
التحتيـــة والمشـــاريع الحيويـــة بما يســـهم 
فـــي زيادة وتيرة النمو الاقتصادي وتعزيز 
تنافســـية مملكـــة البحريـــن علـــى مختلف 

الأصعدة.
وقـــال ســـموه إن مـــا نمتلكـــه اليـــوم مـــن 
إســـتراتيجيات وخطـــط وبرامـــج وطنية 
شـــاملة تحقـــق متطلبات التنمية وتســـهم 
بالدفع في وتيـــرة الإنجاز بكفاءةٍ ومهنيةٍ 
مواصلـــة  خـــال  مـــن  وذلـــك  وشـــفافية، 
المبـــادرة والتميّـــز كركيزتيـــن أساســـيتين 
لتطويـــر البيئة التنافســـية وخلـــق الفرص 
النوعية وتبنـــي التقنيات الحديثة، منوهًا 
علـــى  إنجـــازات  مـــن  تحقـــق  بمـــا  ســـموه 
صعيـــد تحديـــث البنـــى التحتيـــة وتطوير 
التشـــريعات المواكبـــة للتنمية والمشـــاريع 
عليهـــا  نبنـــي  أن  يجـــب  والتـــي  الكبـــرى 

نجاحات المستقبل.
جاء ذلك لدى تفضل ســـموه أمس، بزيارة 

مركـــز إدارة الحركة الجويـــة التابع لوزارة 
المواصـــات والاتصـــالات بحضـــور ســـمو 
الشـــيخ محمـــد بـــن ســـلمان بـــن حمـــد آل 

خليفـــة وعدد من كبار المســـؤولين، حيث 
كان في استقبال سموه لدى وصوله وزير 
المواصـــات والاتصـــالات محمـــد الكعبي 

الذي قام بإطلاع سموه على ما تم إنجازه 
من تطويـــرٍ وتحديثٍ على أنظمة الملاحة 
الجويـــة لضمـــان تقديـــم أعلى مســـتويات 

الســـامة والجـــودة والكفـــاءة تماشـــيًا مع 
خطـــط التطوير الشـــاملة لقطـــاع الطيران 
المدنـــي. ونـــوه ســـموه بمـــا تبذلـــه الكوادر 

الوطنيـــة فـــي قطـــاع الطيران مـــن جهودٍ 
العمـــل  مســـتمرة تعكـــس حرصهـــم علـــى 
بروح الفريق الواحد من أجل نماء الوطن 
ورفعتـــه، لافتًـــا إلى مـــا يمثله مركـــز إدارة 
الحركـــة الجويـــة مـــن صـــرحٍ مهـــم يدعـــم 
اللوجســـتي،  والقطـــاع  الجويـــة  الحركـــة 
ويصب دوره في مساره تحقيق الأهداف 
المنشـــودة وفق خطة التعافي الاقتصادي 

ورؤية البحرين الاقتصادية 2030.
المواصـــات  وزيـــر  أعـــرب  جانبـــه،  مـــن 
والاتصـــالات عن جزيـــل الشـــكر والتقدير 
جلالـــة  نائـــب  الملكـــي  الســـمو  لصاحـــب 
الملـــك ولـــي العهـــد على مـــا يبديه ســـموه 
من حـــرصٍ علـــى متابعة تنفيذ المشـــاريع 
التنمويـــة الكبرى التي تعـــزز مكانة مملكة 
البحرين على كافة الصعد، بما يســـهم في 
رفد مســـارات المســـيرة التنموية الشاملة 
بقيادة ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفـــة، مؤكدًا 
أن زيارة ســـموه تعكس الـــدور الذي توليه 
الحكومـــة في تقديم الدعـــم اللازم لتنفيذ 
المشاريع الحيوية وتطوير البنية التحتية 
لخدمات الطيران بمملكة البحرين وتعزيز 
الســـامة ورفـــع كفاءتهـــا لضمـــان توفيـــر 
خدمات الملاحة الجوية بأعلى مستويات 
السلامة والجودة وفقًا لمعايير ومتطلبات 
منظمـــة الطيران المدنـــي الدولي مما يعزز 
مكانة وســـمعة المملكة في مجال الملاحة 

الجوية.

المنامة - بنا

المسيرة التنموية الشاملة ماضية بعزيمة أبناء الوطن في كل القطاعات
“الحركة الجوية” يسهم بتطوير قطاع الطيران المدني... نائب جلالة الملك ولي العهد:

أهميــة مضاعفــة الجهــود لتنميــة القطاعــات الداعمــة لمســارات التنميــة الاقتصاديــة

ما نمتلكه اليوم من إستراتيجيات يحقق متطلبات التنمية ويسهم في الدفع بوتيرة الإنجاز
مواصلـــة المبـــادرة والتميّز ركيزتان أساســـيتان لتعزيز التنافســـية وخلق الفرص
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المنامة - بنا

عبـــدالله  الشـــيخ  ســـمو  هنـــأ 
الفاتـــح بـــن محمد بن ســـلمان 
آل خليفـــة، ممثل جلالة الملك 
للأعمـــال الإنســـانية وشـــؤون 
الشـــباب قائـــد الفريـــق الملكي 
ناصـــر  الشـــيخ  ســـمو  للقـــدرة 
بـــن حمـــد آل خليفة؛ بمناســـبة 
بطولـــة  بلقـــب  ســـموه  فـــوز 
منبزيـــر الدوليـــة للقـــدرة فـــي 
فرنسا لمســـافة 160 كم، التي 
بجـــدارة  بلقبهـــا  تـــوج ســـموه 

واستحقاق.
وأعرب ســـمو الشـــيخ عبدالله 
الفاتـــح بـــن محمد بن ســـلمان 
آل خليفـــة عن خالـــص تهانيه 
وصادق تمنياته لســـمو الشيخ 
ناصر بن حمـــد آل خليفة بهذا 
الفوز الرياضي لكبير، مؤكدا أن 
هذا الإنجاز الذي حققه سموه 
يأتـــي فـــي ســـياق الإنجـــازات 
المتواصلة؛ للحفاظ على هذه 
الأصيلـــة،  الشـــعبية  الرياضـــة 
عبر مشـــاركاته المســـتمرة في 

العديد من المنافسات الدولية 
لرياضة القدرة وسباق الخيل، 
والتي تحظى خصوصا بدعم 
ورعايـــة ملـــك البـــاد المعظـــم 
صاحب الجلالة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفة، ومســـاندة 
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي 
الوزراء صاحب السمو الملكي 
آل  بـــن حمـــد  ســـلمان  الأميـــر 

خليفة.
بجهـــود  ســـموه  أشـــاد  كمـــا 
وحـــرص ســـمو الشـــيخ ناصـــر 
بـــن حمد فـــي تعزيـــز وتطوير 
هذه الرياضـــة المتوارثة جيلاً 
بعد جيل، حتـــى تبقى رياضة 
رياضـــة  البحرينيـــة  القـــدرة 
بهـــا  ويعتـــز  يتميـــز  شـــعبية 
أبناء مملكـــة البحرين، متمنيا 
لســـموه التوفيق والتألق دائما 
فـــي مواصلـــة حصـــد العديـــد 
من الألقـــاب الرياضية الكبرى، 
ورفع اسم مملكة البحرين في 

المحافل الدولية.

عبدالله الفاتح بن سلمان يهنئ ناصر بن حمد

ضاحية السيف - المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية

الجديـــد  الدراســـي  للعـــام  اســـتعدادًا 
المؤسســـة  قامـــت  ‏2024،   -  2023
بإيـــداع  الإنســـانية  للأعمـــال  الملكيـــة 
قيمـــة مســـتلزمات الحقيبـــة المدرســـية 
فـــي الحســـابات البنكية لجميـــع طلبتها 
المكفولين مـــن المنتظمين في مختلف 
المـــدارس؛ مســـاهمة منهـــا فـــي توفيـــر 
المدرســـية  الاحتياجـــات  مـــن  جـــزء 
لطلبتهـــا المكفوليـــن، لمســـاعدتهم على 

تلبية احتياجاتهم المدرسية.
وقال مديـــر إدارة الرعايـــة الاجتماعية 
بالمؤسســـة الملكية للأعمال الإنســـانية 
بدر قمبر “إن المؤسسة الملكية للأعمال 
ســـنوية  وبصـــورة  تحـــرص  الإنســـانية 
وفقًـــا لتوجيهـــات ملـــك البـــاد المعظم 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، الرئيس الفخري للمؤسســـة 
الملكية للأعمال الإنســـانية، على توفير 
لأبنائهـــا  اللازمـــة  التعليميـــة  الرعايـــة 

الطلبة المكفولين في المؤسســـة، حيث 
المدرســـية  الحقيبـــة  مشـــروع  يأتـــي 
التعليميـــة  الرعايـــة  مبـــادرات  ضمـــن 
التـــي تحرص المؤسســـة علـــى تنفيذها 
ســـنويًا لمســـاعدة أبنائها الطلبة لتوفير 
احتياجاتهم المدرســـية، ولتكـــون عونًا 
الدراســـي  للعـــام  للاســـتعداد  لأهاليهـــم 

الجديد”. 

وأشـــاد قمبر بالدعم المستمر من ممثل 
جلالة الملك للأعمال الإنسانية وشؤون 
الشـــباب سمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل 
خليفـــة لمبـــادرات المؤسســـة المختلفة 
خصوصا المبـــادرات التعليمية منها؛ لما 
لهـــا مـــن دور كبير فـــي تمكين الشـــباب 
ومساعدتهم على تلقي التعليم المتميز، 
والتعليميـــة  التربويـــة  البيئـــة  وتوفيـــر 
المناســـبة، التي تســـاعدهم وتشـــجعهم 

على التفوق والتميز الدراسي.
للأعمـــال  الملكيـــة  المؤسســـة  وهنّـــأت 
والطالبـــات  الطلبـــة  جميـــع  الإنســـانية 
وأوليـــاء أمورهم بمناســـبة حلول العام 
الدراســـي الجديد، وتمنت لهم التوفيق 
والنجاح والتميز في مشواره الدراسي، 
والســـعي للتفـــوق ليســـاهموا فـــي رفعة 
الوطـــن وازدهـــاره ومواصلـــة العطـــاء؛ 
ليكونـــوا لبنات صالحة فـــي هذا الوطن 

العزيز.

مساهمة منها في توفير جزء من احتياجات طلبتها المكفولين

“المؤسسة الملكية” تودع مبلغ الحقيبة المدرسية بالحسابات البنكية

بدر قمبر

سمو الشيخ ناصر بن حمد يتلقى تهنئة سمو محافظ الجنوبية
جهود مقدرة لسموه في دعم الفريق الملكي للقدرة وتحقيقه نجاحات مستمرة

تلقى ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية 
وشؤون الشباب قائد الفريق الملكي للقدرة 
سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة، برقية 
تهنئـــة من محافظ الجنوبية ســـمو الشـــيخ 
خليفـــة بـــن علـــي آل خليفـــة؛ بمناســـبة فوز 
ســـموه بلقب بطولة منبزيـــر الدولية للقدرة 

المقامة في فرنسا لمسافة 160كم.
أتقـــدم  أن  يســـرني  البرقيـــة:  فـــي  وجـــاء 
والتبريـــكات  التهانـــي  بأصـــدق  لســـموكم 
بلقـــب  ســـموكم  وتتويـــج  فـــوز  بمناســـبة 
بطولـــة منبزير الدوليـــة للقدرة، وذلك ضمن 

الإنجازات الرياضية المستمرة لسموكم في 
مجـــال رياضة القدرة وذلـــك بفضل الرعاية 
الملكية الســـامية والدعم المستمر من ملك 
البـــاد المعظم صاحب الجلالـــة الملك حمد 

بن عيسى آل خليفة.
كمـــا يســـرني أن أثمـــن جهـــود ســـموكم في 
دعم الفريق الملكـــي للقدرة وما يحققه من 
نجاحات مســـتمرة، متمنياً لسموكم تحقيق 
البـــارزة  الوطنيـــة  الإنجـــازات  مـــن  المزيـــد 
فـــي مجـــال رياضـــة القـــدرة وفـــي مختلف 
المجالات، سائلاً المولى عز وجل أن يحفظ 
سموكم وأن يوفقكم لما فيه الخير والرفعة 

لمملكة البحرين.

المنامة - بنا

الاطــلاع علــى المبــادرات المختلفــة وفــرص تبــادل الخبـــرات
انعقاد الدورة الثالثة للجنة القنصلية السعودية البحرينية المشتركة

عُقدت أمس بالعاصمة السعودية الرياض، 
الـــدورة الثالثة للجنة القنصلية الســـعودية 
مـــن  كل  برئاســـة  المشـــتركة،  البحرينيـــة 
وكيل وزارة الخارجية للشـــؤون القنصلية 
والإداريـــة الســـفير محمـــد بهـــزاد، ووكيـــل 
القنصليـــة  للشـــؤون  الخارجيـــة  وزارة 
بالمملكـــة العربية الســـعودية الســـفير علي 

اليوسف.

وأشـــاد الجانبـــان بعمق العلاقـــات الأخوية 
التاريخية المتجذرة التي تجمع بين مملكة 
الســـعودية  العربيـــة  والمملكـــة  البحريـــن 
الشـــقيقة، ومـــا تشـــهده مـــن تطـــور وتنـــامٍ 
مستمرين في جميع المجالات عموما وفي 
مجال العمل القنصلـــي خصوصا، مؤكدين 
ورغبتهمـــا  الشـــقيقين  البلديـــن  حـــرص 
المشـــتركة بمواصلة البنـــاء على ما حققته 
اللجنـــة فـــي دوراتهـــا الســـابقة والارتقـــاء 

بمستويات الخدمات المقدمة للمواطنين.
كما جرى في الاجتماع، استعراض الجهود 
المبـــادرات  علـــى  والاطـــاع  المشـــتركة 
المختلفـــة وفـــرص تبـــادل الخبـــرات بيـــن 
الجانبيـــن فـــي المجال القنصلـــي، ومتابعة 
تنفيـــذ عـــدد مـــن التوصيـــات ذات الصلـــة، 
إضافـــة إلـــى بحث عـــدد مـــن الموضوعات 
المدرجـــة على جدول الأعمال ضمن نطاق 

عمل اللجنة.

المنامة - بنا

تحت رعاية
معالي السيد علي بن صالح الصالح الموقر

رئيس مجلس الشورى - مملكة البحرين

المؤتمر الخليجي التاسع لتحسين بيئة العمـل

جـودة الحيـاة
التنوع والشمولية في بيئة العمل

17 - 19 سبتمبر 2023
مركز المؤتمرات – فندق كراون بلازا - مملكة البحرين

إدارة وتنظيم الراعي الذهبيالراعي الاعلاميكتيب المؤتمر

للتسجيل والاستفسار
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سمو الشيخ خليفة بن علي سمو الشيخ ناصر بن حمد

... وسموه يشكر المهنئين بفوزه ببطولة منبزير الدولية للقدرة

أعـــرب ممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمال 
قائـــد  الشـــباب  وشـــؤون  الإنســـانية 
الفريـــق الملكي للقدرة ســـمو الشـــيخ 
ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفة عـــن وافر 

الشكر والتقدير وعظيم الامتنان إلى 
أصحاب الســـمو والمعالي والســـعادة، 
علـــى تهانيهم لســـموه بمناســـبة فوزه 
ببطولـــة منبزير الدوليـــة للقدرة، التي 

أقيمت في فرنسا لمسافة 160 كم.
وتقدم سموه بخالص الشكر والتقدير 

إلى رئيسي وأعضاء مجلسي النواب 
والـــوزراء  ومنتســـبيهم  والشـــورى 
علـــى مشـــاعرهم الصادقـــة وتهانيهم 

المعبرة.
وأكد ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل 
الصادقـــة  المشـــاعر  تلـــك  أن  خليفـــة 

تمثـــل حافـــزا لمواصلـــة العطـــاء فـــي 
ورياضـــة  عمومـــا  الرياضـــة  ميـــدان 
ســـموه  متمنيـــا  خصوصـــا،  القـــدرة 
وحكومـــة  قيـــادة  البحريـــن  لمملكـــة 
وشـــعبا التوفيق والنجاح ومزيدا من 

الرفعة والازدهار.

المنامة - بنا

المنامة - وزارة الداخلية

بدعـــم ومتابعـــة مـــن محافـــظ الجنوبيـــة 
ســـمو الشـــيخ خليفـــة بن علي بـــن خليفة 
آل خليفـــة، اختتمت المحافظة برنامجها 
تراثيـــة  أقســـاما  شـــمل  الـــذي  التراثـــي، 
وتاريخيـــة وورش عمـــل تعريفية؛ بهدف 
وتاريـــخ  بتـــراث  الحاضريـــن  تعريـــف 
حـــرص  ضمـــن  الجنوبيـــة  المحافظـــة 
المحافظـــة على تعزيز الموروث الشـــعبي 
وقيـــم  المجتمعيـــة  الشـــراكة  وتوثيـــق 
الانتمـــاء الوطني، بمشـــاركة واســـعة من 

الأهالي ومؤسسات المجتمع المدني.
وتضمـــن البرنامج في أســـبوعه الخامس 
والأخيـــر معرضًا للصور التاريخية، حيث 
ســـلّط المعـــرض الضوء علـــى لمحات من 
معالم الجنوبية وتراثها وتاريخها العريق؛ 
إحياءً لموروثها الأصيل وترســـيخ تراثها 
وحاضرها وقيمها في نفوس المشاركين.

مســـاعي  ضمـــن  البرنامـــج  وجـــاء 

المجتمـــع  أفـــراد  لتثقيـــف  المحافظـــة 
وتعريفهم بتـــراث المحافظة وموروثها 
القيم الذي يشتمل على عادات وتقاليد 
ومهن وحرف قديمة اشـــتهر بها ســـكان 
المحافظة، إضافـــة إلى تعزيز التواصل 
المحافظـــة،  مجتمـــع  فـــي  المجتمعـــي 

كمـــا يأتـــي إقامـــة مثـــل هـــذه البرامـــج 
الجميـــع  تذكيـــر  فـــي  المهـــم  لدورهـــا 
بأهمية التمســـك بالمهارات الاجتماعية 
والتراثيـــة والتقليديـــة، بمـــا يعكـــس ما 
تحظـــى بـــه المحافظـــة من مكتســـبات 

تاريخية ووطنية.

في ختام البرنامج التراثي

“الجنوبية” تقيم معرض صور عن معالمها التاريخية



سنابس - هيئة تنظيم سوق العمل

لهيئـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس  اســـتقبلت 
اللجنـــة  رئيـــس  العمـــل  ســـوق  تنظيـــم 
الوطنيـــة لمكافحة الاتجار بالأشـــخاص 
نوف جمشير في مكتبها بالهيئة، رئيس 
بعثـــة المنظمـــة الدولية للهجـــرة التابعة 
للأمـــم المتحـــدة لـــدى مملكـــة البحريـــن 
محمـــد الزرقاني، وذلك بمناســـبة انتهاء 

فترة عمله.
وأعربت جمشـــير عن تقديرهـــا للجهود 
الكبيرة التـــي تقوم بها المنظمة الدولية 
فـــي دعـــم جهـــود مملكـــة البحريـــن في 

التطوير المســـتمر لبيئـــة العمل، وتأهيل 
الكوادر والخبرات البحرينية والإقليمية 
في مجال مكافحة الاتجار بالأشخاص، 
من خلال البرامج التدريبية المشـــتركة 

مع المنظمات الدولية.
وأثنت جمشير على دور الزرقاني خلال 
رئاســـته بعثة المنظمـــة الدولية للهجرة 
في مملكة البحريـــن في تعزيز وتطوير 
الشـــراكة بيـــن المملكـــة والمنظمـــة فـــي 
مختلـــف المجالات، معربـــة عن تمنياتها 

له التوفيق في أداء مهامه الجديدة.

جمشير تشيد بالشراكة مع المنظمة الدولية للهجرة

local@albiladpress.com
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المنامة - وزارة الداخلية

الفريـــق أول  الداخليـــة  اســـتقبل وزيـــر 
الشـــيخ راشـــد بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، 
العـــام  الأمـــن  رئيـــس  بحضـــور  أمـــس، 
الفريـــق طـــارق الحســـن ووكيـــل وزارة 
الداخلية الشـــيخ ناصر بـــن عبدالرحمن 
آل خليفـــة، المديريـــن العاميـــن الجـــدد، 
الملكـــي  المرســـوم  صـــدور  بمناســـبة 
الســـامي مـــن لـــدن ملـــك البـــاد المعظم 
صاحـــب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 

آل خليفة، بتعيينهم.
يـــن  العامِّ بالمديريـــن  الوزيـــر  ورحـــب 
الجـــدد، معربًـــا لهـــم عـــن خالـــص تهانيه 
بالثقـــة الملكيـــة الســـامية، ومتمنيًـــا لهم 

بالمهـــام  للنهـــوض  والســـداد  التوفيـــق 
الموكلـــة إليهـــم والمســـؤولية الوطنيـــة 

المنوطة بهم في خدمة الوطن.
العمـــل  أهميـــة  الداخليـــة  وزيـــر  وأكـــد 
بكفـــاءة وإخلاص بما يســـهم في تعزيز 
الأمن والاســـتقرار، مشيدًا بما يتمتعون 
به من كفاءة وخبرة في منظومة العمل 
والأداء في إطـــار تقديم خدمات أمنية 

متقدمة.
مـــن جهتهم، أعـــرب المديـــرون العامون 
الجدد عن بالغ شكرهم وامتنانهم لوزير 
الداخليـــة، معبرين عن تشـــرفهم بتولي 

مسؤولياتهم.

وزير الداخلية يهنئ المديرين العامين الجدد بالثقة الملكية

البحـــري  الصيـــد  مرافـــئ  إدارة  ضبطـــت 
بـــوزارة شـــؤون البلديـــات والزراعـــة أكثر 
مـــن طنيـــن مـــن المـــواد الصلبـــة المجهـــزة 
كمشـــدات بحرية صناعية مضـــرة للبيئية 
البحريـــة فـــي منطقـــة المالكيـــة؛ تمهيـــدا 
لإلقائها في المياه البحرية بصورة مخالفة 

لأنظمة الصيد البحري.

والثـــروة  الزراعـــة  شـــؤون  وأوضحـــت 
البلديـــات  شـــؤون  وزارة  فـــي  البحريـــة 
خفـــر  مـــع  وبالتنســـيق  أنهـــا  والزراعـــة 
السواحل وبلدية المنطقة الشمالية قامت 
بعمل حملة تفتيشية في منطقة المالكية، 
اســـتطاعت خلالهـــا ضبط أكثـــر من طنين 
من المواد الصلبة التي تستخدم في عمل 
)مشـــدات بحرية صناعيـــة ( وهي نوع من 
طـــرق الصيـــد الضـــارة بالبيئـــة البحرية و 

المخالفة للمرســـوم بقانون رقم 20 لســـنة 
)2002( بشـــأن تنظيـــم الصيـــد واســـتغلال 

وحماية الثروة البحرية.
والثـــروة  الزراعـــة  شـــؤون  وأوضحـــت 
البحريـــة في بيـــان لهـــا “أن الحملة تهدف 
إلى تشـــديد الرقابـــة علـــى المخالفين في 
مواقـــع الصيـــد البحريـــة، وبما يســـهم في 
ممارســـات  مـــن  البحريـــة  البيئـــة  حمايـــة 
الصيـــد المخالفة للقانـــون والصيد الجائر، 

وغيـــر  قانونيـــة  الغيـــر  العمالـــة  وضبـــط 
المرخصة العاملة في الصيد والمرافئ”. 

وشددت شـــؤون الزراعة والثروة البحرية 
على ضرورة الالتـــزام بالأنظمة والقوانين 
التـــي تنظـــم عمليـــة الصيـــد البحـــري بمـــا 
داعيـــة  البحريـــة،  البيئـــة  يضمـــن حمايـــة 
جميع الصياديـــن ومرتادي البحر بالالتزام 
بما ورد من قوانين وقرارات تهدف لوقف 
أي ممارســـات تهـــدد المخـــزون الســـمكي 

وتضـــر بالبيئـــة البحريـــة لحمايـــة الثـــروة 
البحرية واستدامتها في مملكة البحرين”.

وأشارت شـــؤون الزراعة والثروة البحرية 
أن المادة 20 من المرســـوم رقم )20( لسنة 
2002 قـــد حدد مجموعة من طرق الصيد 
المخالفة والتي تســـاهم فـــي تدمير البيئة 
البحرية إذ يحظر وجود شـــباك أو آلات أو 
أدوات غيـــر مرخص بهـــا أو ممنوع الصيد 
بها على ظهر سفن الصيد، كما يحظر على 

أي شـــخص حيازتهـــا فـــي مواقـــع الصيـــد 
أو بالقـــرب منهـــا وهي شـــباك الجر القاعي 
لصيد الأســـماك بواسطة أي نوع من سفن 
الصيد، وشـــباك الجرف العائمـــة )الهيالي(، 
والبنـــادق البحرية لصيد الأحياء البحرية، 
)النايلـــون(  الصناعيـــة  الأليـــاف  وشـــباك 
الأحادي، والشـــباك المصنوعة من النايلون 
ذي الثلاث طبقات من الغزل، شـــبكة صيد 

الربيان أثناء فترة منع الصيد.

المنامة - وزارة شؤون البلديات والزراعة

“مرافئ الصيد” تضبط طنين من المشدات البحرية المضرة للبيئة
بالتعاون مع بلدية الشمالية وخفر السواحل

”ACI“ شرطة المطار” تنال جائزة أفضل إجراءات بالفحص الأمني من“
العقيد الهتيمي: الإنجاز إحدى ثمار استراتيجية التطوير والتحديث

حصدت مديرية شرطة مطار البحرين 
الدولـــي علـــى جائرة أفضـــل إجراءات 
فـــي الفحص الأمني بمطارات الشـــرق 
الأوســـط مـــن خـــال التقييـــم الصادر 
مـــن جـــودة خدمة المطـــارات بمجلس 
المطـــارات الدولـــي “ACI” للربع الثاني 

من العام 2023.
وبهـــذه المناســـبة، أكـــد المديـــر العـــام 
لـــإدارة العامـــة لأمـــن المنافـــذ العقيد 
أحمـــد الهتيمي أن هذه الجائزة إحدى 
ثمار استراتيجية التطوير والتحديث 
التـــي يتبناهـــا وزيـــر الداخليـــة الفريق 
أول الشيخ راشد بن عبدالله آل خليفة، 
والتـــي تحظـــى بمتابعـــة مســـتمرة من 
قبـــل رئيس الأمن العـــام الفريق طارق 
الحسن؛ بهدف الارتقاء بأداء منسوبي 

الخدمـــات  أفضـــل  وتقديـــم  الـــوزارة 
للجمهـــور، معربـــا عن شـــكره وتقديره 
لجميع منســـوبي مديرية شرطة مطار 
البحريـــن الدولـــي من ضبـــاط وأفراد، 
مشيدًا بجهودهم وعملهم الدؤوب، ما 
ســـاهم فـــي تحقيق هذا الإنجـــاز الذي 

يضـــاف إلى الإنجـــازات التـــي حققتها 
وزارة الداخلية.

مـــن جانبه، أكد مدير مديرية شـــرطة 
مطـــار البحرين الدولـــي العقيد دعيج 
تعكـــس  الجائـــزة  هـــذه  أن  الكـــواري، 
ســـالة العمليات التشـــغيلية بمديرية 

شـــرطة المطـــار، من خلال الاســـتمرار 
فـــي بـــذل الجهـــود والقيـــام بالتدقيق 
الإجـــراءات  جميـــع  علـــى  الداخلـــي 
المتبعـــة مـــن قبـــل المديريـــة عمومـــا 
ومراحلـــه  التفتيـــش  وإجـــراءات 

خصوصا.

المنامة - وزارة الداخلية

البحرين ماضية بسواعد رجالها في تعزيز الجهوزية القتالية
تنفيذا لتوجيهات الملك المعظم... القائد العام:

استقبل القائد العام لقوة دفاع البحرين 
المشـــير الركن الشـــيخ خليفة بن أحمد 
آل خليفة، بحضور وزير شؤون الدفاع 
الفريـــق الركن عبدالله النعيمي ورئيس 
ذيـــاب  الركـــن  الفريـــق  الأركان  هيئـــة 
النعيمي، صبـــاح أمس الأحد، عددا من 

كبار ضباط قوة دفاع البحرين.
وفـــي بدايـــة اللقاء، رحـــب القائد العام 
لقـــوة دفاع البحريـــن بكبار ضباط قوة 
دفـــاع البحريـــن، مؤكدا أن قـــوة دفاع 
البحريـــن ماضيـــة بســـواعد رجالها في 
تنفيـــذ التوجيهات الســـامية الســـديدة 
مـــن لـــدن ملـــك البـــاد المعظـــم القائـــد 
صاحـــب  المســـلحة  للقـــوات  الأعلـــى 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل 
مـــن  الحثيثـــة  والمتابعـــة  خليفـــة، 
لـــدن ولـــي العهـــد نائـــب القائـــد الأعلى 

مجلـــس  رئيـــس  المســـلحة  للقـــوات 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
القتاليـــة  الجهوزيـــة  مســـتوى  لرفـــع 
والاســـتعدادات الإداريـــة اللازمة وفق 
أعلى المستويات المنشودة لمواكبة ما 
توفره قوة دفاع البحرين من الســـاح 

المتطور الحديث وما تهيئه من برامج 
متقدمـــة فـــي الإعـــداد والتدريـــب في 
مختلف منظوماتهـــا القتالية وتنميتها 

وتطويرها وفق أعلى المستويات.
وأوضح المشـــير الركن الشـــيخ خليفة 
أســـلحة  أن  خليفـــة  آل  أحمـــد  بـــن 
ووحـــدات قـــوة دفـــاع البحرين تســـير 

علـــى  قائمـــة  وخطـــط  برامـــج  وفـــق 
للوصـــول  مدروســـة،  اســـتراتيجيات 
إلى أعلـــى درجات الجهوزيـــة القتالية 
المهـــام  لتنفيـــذ  المطلوبـــة  والإداريـــة 
المناطـــة بهـــم علـــى أكمل وجـــه، لتظل 
قـــوة دفاع البحرين الحصن المنيع عن 
حياض وطننا العزيز ومملكتنا الغالية.

المنامة - بنا

المنامة - وزارة الداخلية

الفريـــق أول  الداخليـــة  اســـتقبل وزيـــر 
الشـــيخ راشـــد بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، 
صبـــاح أمـــس، بحضـــور رئيـــس شـــؤون 
آل  بـــن حمـــد  أحمـــد  الشـــيخ  الجمـــارك 
خليفـــة، المديـــر العـــام لإدارة الجمـــارك 
بمملكـــة هولنـــدا نانتـــي فـــان ســـيكيلفن 

والوفد المرافق لها.
وفـــي بداية اللقـــاء رحب الوزيـــر نانتي 
ســـيكيلفن، مشـــيدًا بالعلاقـــات الطيبـــة 
التـــي تربـــط بيـــن البلديـــن الصديقيـــن 
وبمســـتوى التعاون والتنسيق المشترك 

العمـــل  مجـــالات  تعزيـــز  إطـــار  فـــي 
وأســـاليب  الخبـــرات  مـــن  والاســـتفادة 
التدريب بما يحقق المصالح المشـــتركة 

بين الجانبين.
مـــن جانبها، أعربت المديـــر العام لإدارة 
الجمـــارك بمملكـــة هولنـــدا عـــن شـــكرها 
وتقديرها لوزيـــر الداخلية لحرصه على 
تعزيز التواصل والتنســـيق وفتح مزيد 
مـــن آفـــاق التعـــاون المشـــترك للارتقـــاء 
والتطوير المســـتمر لمســـتوى الخدمات 

الجمركية.

وزير الداخلية يشيد بالعلاقات الطيبة مع هولندا

تعاون وتنسيق بين “التظلمات” و“الخارجية”
تواصل هادف بمجال حقوق الإنسان... حبيب:

اجتمعت الأمين العام للتظلمات غادة 
حميد حبيب أمس في مكتبها مع كل 
مـــن المديـــر العـــام للشـــؤون القانونية 
وحقوق الإنسان في وزارة الخارجية 
ورئيـــس  بوجيـــري،  يوســـف  الســـفير 
قطاع حقوق الإنســـان بالـــوزارة أروى 
الســـيد، بحضـــور مديـــر إدارة التعاون 
العامـــة  بالأمانـــة  والتطويـــر  الدولـــي 
للتظلمـــات الشـــيخ محمد بـــن علي آل 

خليفة، وعدد من أعضاء الأمانة.
حبيـــب  أشـــادت  الاجتمـــاع،  وخـــال 
بالمســـتوى المتميز لعلاقـــات التعاون 
يربـــط  الـــذي  المشـــترك  والتنســـيق 
ووزارة  للتظلمـــات  العامـــة  الأمانـــة 
الخارجية، لاســـيما فـــي قضايا حقوق 
الإنســـان والموضوعات ذات الاهتمام 
المتبادل، كما استعرضت مع الضيفين 
بيـــن  التعـــاون  مجـــالات  الزائريـــن 

الخارجيـــة  ووزارة  التظلمـــات  أمانـــة 
خـــال الفتـــرة المقبلـــة، تعزيـــزا للعمل 

المتواصل بين الجهتين.
الســـفير  أعـــرب  جانبهمـــا،  مـــن 
بوجيـــري، ورئيـــس قطـــاع حقـــوق 
الإنســـان بالوزارة أروى السيد، عن 

تقديرهمـــا لجهـــود الأمانـــة العامـــة 
التواصـــل  مجـــال  فـــي  للتظلمـــات 
تعزيـــز  جهـــود  ودعـــم  الهـــادف 
احتـــرام حقوق الإنســـان في نطاق 
تخصصهـــا القانونـــي، والذي يصب 
في صالح غايـــات وأهداف الخطة 

فـــي  الإنســـان  لحقـــوق  الوطنيـــة 
البحريـــن “2022 - 2026”، والتـــي 
أعدتها وصاغتهـــا وزارة الخارجية 
الـــوزرات  جميـــع  مـــع  بالتعـــاون 
والهيئات والمؤسسات المعنية في 

المملكة.

المنامة - الأمانة العامة للتظلمات

الأمين العام للتظلمات تستقبل المدير العام للشؤون القانونية
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أصـــدرت وزيـــرة الإســـكان والتخطيـــط 
رقـــم  قـــرار  الرميحـــي  آمنـــة  العمرانـــي 
588 لســـنة 2023 بشأن اعتماد تصنيف 
المخطط الجزئي لمشـــروع هورة ســـند 

الإسكاني - مجمع 645، جاء فيه: 
المادة الأولى: 

الجزئـــي  المخطـــط  تصنيـــف  يعتمـــد 
لمشـــروع هورة ســـند الإســـكاني الكائن 

بمنطقـــة هـــورة ســـند مجمـــع 645 وفقا 
لمـــا هـــو وارد فـــي الخارطـــة المرافقـــة 
لهذا القـــرار، وتطبق عليه الاشـــتراطات 
التنظيميـــة للتعميـــر بمختلـــف المناطق 
في مملكة البحرين الصادرة بالقرار رقم 

56 لسنة 2022.
المادة الثانية: 

يُلغى كل نص يتعارض مع هذا القرار.

أصـــدرت وزيـــرة الإســـكان والتخطيـــط 
العمراني آمنـــة الرميحي قرار رقم 993 
لســـنة 2023 بشـــأن المخطط التفصيلي 
الجزئي لمنطقة الحزام الأخضر )الجزء 

الشمالي( بمجمع 419، وجاء فيه: 
المادة الأولى: 

يُعتمـــد المخطـــط التفصيلـــي المعـــد من 
قَبل هيئة التخطيط والتطوير العمراني 
لمنطقة الحزام الأخضر الجزء الشمالي 
مجمـــع 419 طبقـــا للمخطـــط التفصيلي 

الجزئي المرافق لهذا القرار.
المادة الثانية:

الواقعـــة  التعميريـــة  المناطـــق  تُصنـــف 
الجزئـــي  التفصيلـــي  المخطـــط  ضمـــن 
لمنطقة الحزام الأخضر الجزء الشمالي 
فـــي  وارد  هـــو  لمـــا  وفقـــا   419 مجمـــع 
مخطط اســـتعمالات الأراضـــي المرافق 
لهـــذا القرار، وتطبق عليها الاشـــتراطات 
للتعميـــر بمختلـــف مناطـــق  التنظيميـــة 
المملكـــة الصادرة بالقرار رقم 56 لســـنة 

.2022

اعتماد تصنيف المخطط الجزئي لـ “إسكان هورة سند” مجمع 645

اعتماد المخطط التفصيلي للحزام الأخضر الجزء الشمالي مجمع 419

“سفراء الوطن” ينقل صورة البحرين الإيجابية للعالم
طالبوا بتحويله إلى برنامج إلزامي للدارسين في الخارج... مشاركون:

ســـفراء  برنامـــج  فـــي  مشـــاركون  أشـــاد 
البحريـــن  معهـــد  نظمـــه  والـــذي  الوطـــن، 
للتنميـــة السياســـية، والـــذي يأتـــي ضمـــن 
مبـــادرات المعهـــد فـــي الخطـــة الوطنيـــة 
لتعزيـــز الانتمـــاء الوطنـــي وترســـيخ قيم 
المواطنـــة “بحريننا” بمخرجـــات البرنامج 
ومـــا حققـــه مـــن إضافـــة نوعية ســـاهمت 
في توعيـــة الطلبة الراغبين في الدراســـة 
التنمويـــة  المســـيرة  بتفاصيـــل  بالخـــارج 
المعظـــم  البـــاد  ملـــك  بقيـــادة  الشـــاملة، 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، وتزويدهـــم بمعلومات لتمثيل 
البحريـــن بإيجابيـــة ليكونـــوا خير ســـفراء 
للوطن. وأشار المشاركون إلى أن المحاور 
المتنوعة التي شـــملها البرنامج، ســـاهمت 
فـــي رفع مخـــزون المعلومـــات التاريخية، 
والحقوقيـــة،  والقانونيـــة،  والسياســـية، 
ســـيعزز  مـــا  وهـــو  لديهـــم،  والاجتماعيـــة 
صورة البحرين وينقل ثقافتها وانجازاتها 
للعـــام. وأكـــد علي الجشـــي، الحاصل على 
بعثـــة ضمـــن برنامـــج ولـــي العهـــد للمنـــح 
الدراســـية العالميـــة، لدراســـة الطـــب فـــي 
بريطانيـــا، أن البرنامج ســـاهم فـــي تعزيز 
ثقة المشـــاركين ليكونوا ممثلين للبحرين 

جانـــب  إلـــى  الخـــارج،  فـــي 
تأهيـــل الطلبة عبـــر محاوره 
وتزويدهـــم  المختلفـــة 
بالمعلومـــات اللازمـــة لتعزيز 
الصورة الإيجابية عن ثقافة 
المجتمـــع البحرينـــي، القائمة 
والتســـامح  التعايـــش  علـــى 

وقبول الآخر.
وأضاف الجشي أن المحاور 
شـــملها  التـــي  والمعلومـــات 
متوافقـــة  جـــاءت  البرنامـــج 
تماماً مع احتياجـــات الطلبة 
الخـــارج،  فـــي  الدارســـين 
خاصـــةً النواحـــي الحقوقية، 

البحريـــن  مملكـــة  وتاريـــخ  والقانونيـــة، 
والتفاعـــل  بالتعـــاون  مشـــيداً  السياســـي، 

الكبير بين المشاركين والمحاضرين.
بـــدوره، أوضـــح علـــي النهـــاش، المبتعـــث 
لدراســـة جيولوجيـــا البترول والترســـبات 
فـــي جامعـــة الملـــك عبدالعزيز، أن ســـبب 

رغبتـــه  فـــي  يتمثـــل  بالبرنامـــج  التحاقـــه 
بأخـــذ صـــورة وافيـــة عـــن الحيـــاة خـــارج 
مســـؤوليات  علـــى  والتعـــرف  البحريـــن، 
وواجبات الطالب في نقل صورة إيجابية 
أن  معتبـــراً  وطنـــه،  عـــن 
مرحلـــة  يمثـــل  البرنامـــج 
ليكـــون  وتأســـيس  تهيئـــة 
مرآة حقيقيـــة تعكس روح 
المجتمع البحريني وثقافته 

وإنجازاته المختلفة.
أن  إلـــى  النهـــاش  وأشـــار   
الكثيـــر  وفـــر  البرنامـــج 
المهمـــة  المعلومـــات  مـــن 
لـــه،  بالنســـبة  والجديـــدة 
يتعلـــق  فيمـــا  خصوصـــا 
الدبلوماســـية،  بالعلاقـــات 
ودور السفارات والملحقيات 
فـــي متابعـــة ومســـاعدة الطلبـــة، إضافـــة 
إلـــى تقديـــم صـــورة وافيـــه عـــن العلاقات 
الاجتماعيـــة والتوقعـــات المســـتقبلية في 
دول الابتعـــاث، منوهـــاً أن الطالب لا يمثل 
نفســـه وعائلته فحســـب؛ بل لوطنه أيضًا.  
أمـــا فاطمة الجهمـــي، والمبتعثة للدراســـة 

فأكـــدت  العربيـــة،  مصـــر  جمهوريـــة  فـــي 
إذ  للغايـــة،  مهـــم  للبرنامـــج  انضمامهـــا  أن 
يســـاعد في تأهيـــل الطلبة عبر مـــا يقدمه 
مـــن معلومـــات لإعطـــاء انطبـــاع ايجابـــي 
عن البحريـــن، منوهة بأهمية ما قدمه من 
معلومات قانونية، وحقوقية، وسياســـية، 
كانـــت فـــي أغلبهـــا غيـــر واضحـــة لمعظـــم 
المشـــاركين. وأشـــادت الجهمـــي بالتفاعل 
المشـــاركين  بيـــن  والإيجابـــي  الكبيـــر 
والمحاضرين، وأعربت عن جزيل شـــكرها 
النوعيـــة،  المبـــادرات  للمعهـــد علـــى هـــذه 
والتـــي ســـتنعكس ايجابـــاً علـــى البحريـــن 
وأبنائهـــا الطلبـــة عبر تســـليحهم بهذا الكم 
مـــن المعلومـــات المهمـــة ليمثلـــوا البحرين 
خيـــر تمثيل. فيمـــا اقترحت نـــور الحداد، 
وهي طالبة ماجســـتير في تخصص إدارة 
الأعمـــال والتســـويق، أن يتحـــول برنامـــج 
ســـفراء الوطن إلى برنامج إلزامي لجميع 
الطلبة الدارســـين في الخارج، لما يحتويه 
من محاور ومعلومات قيمة ستساهم في 
بنـــاء وتعزيز الصـــورة الإيجابية للبحرين، 
وتعكس ثقافة المجتمع وتنوعه وإنجازات 
المملكـــة في مختلف المجـــالات التنموية.  

علـــى  تعرفـــت  أنهـــا  الحـــداد  وأوضحـــت 
البرنامج عبر مواقع التواصل الاجتماعي، 
منوهـــةً إلـــى أن محـــاور البرنامـــج ثريـــة 
ومتنوعـــة، خصوصـــا ما يتعلـــق بالقوانين 
والتشـــريعات، وهو ما سيعزز ثقة الطلاب 
المشـــاركين في أن يكونوا بالفعل ســـفراء 
ايجابييـــن للبحرين في الخارج.  إلى ذلك، 
أكـــد خالـــد ســـعيد الفوائـــد الكثيـــرة التـــي 
حققها برنامج ســـفراء الوطن للمشاركين، 
مؤيـــداً مقتـــرح أن يكـــون الزاميـــاً للطلبـــة 
الراغبين في الدراســـة بالخارج، لما يوفره 
مـــن معلومات متنوعة تشـــمل كل نواحي 
المســـيرة التنموية الشـــاملة التي تعيشـــها 
مملكة البحرين، إلى جانب دور السفارات 
والتشـــريعات  الثقافيـــة  والملحقيـــات 
فـــي  الدســـتوري  والنظـــام  والقوانيـــن 
المملكـــة. ولفـــت ســـعيد إلـــى أن البرنامج 
سيســـاهم فـــي تأهيـــل الطلبـــة المبتعثين 
لعكـــس الصـــورة الحقيقيـــة والجميلة عن 
البحرين في الخارج، إضافة إلى التعريف 
بالقيـــم والثقافـــة الاجتماعيـــة والتقاليـــد 
المتوارثة. يذكر أن معهد البحرين للتنمية 
السياسية قد نفذ برنامج “سفراء الوطن”، 
الراغبيـــن  البحرينييـــن  للطلبـــة  الموجـــه 
بالدراســـة فـــي الخارج، حيـــث يهدف إلى 
الوطنـــي،  بدورهـــم  المبتعثيـــن  توعيـــة 
وتعزيـــز أواصـــر الترابـــط بيـــن المبتعثيـــن 
ووطنهـــم، والعمـــل علـــى تحســـين صورة 
الوطـــن فـــي الخارج مـــن خـــال مبتعثين 
إلـــى  إضافـــة  عـــام،  ووعـــي  درايـــة  علـــى 
تجنيبهـــم مـــن مخاطـــر التغريـــب والنتاج 
والتوعيـــة  الثقافـــات،  لاختـــاط  الســـلبي 

العامة سياسيًا وقانونيًا واجتماعيًا.

أم الحصم - معهد البحرين للتنمية السياسية

خالد عبدالرحمن سعيد

فاطمة احمد الجهميعلي فؤاد النهاش علي الجشي

لــم يحصــل المصــور الفوتوغرافــي حيــدر رفيعــي الثمانينــي مــن العمــر علــى 
الكاميــرا التــي أرادهــا  فــي فتــرة صبــاه بــكل ســهولة، وإنمــا أجبرتــه ظــروف 
الحياة على العمل في جرّ العربات لمرتادي السوق عصراً بعد فترة المدرسة؛ 
ليســتطيع تأمين المبلغ الذي يريده من أجل شــراء كاميرا، وممارسة هوايته 
التــي أحبهــا مــن زملائه الذيــن كانوا يمتلكــون الكاميرا آنــذاك، كان طالباً في 
المدرسة، لذا لجأ إلى والده طالباً منه إعطاءه مبلغ 170 روبية بحسب العملة 
القديمة لشراء الكاميرا، مما دفع والده للرفض والتركيز على الدراسة، ومن 
المهنة العصرية اســتطاع أن يحصل على المبلغ المطلوب والذهاب إلى أحد 

التجار لشرائها.

ما المشاهد التي التقطتها ««
آنذاك؟

وجهـــت اهتمامـــي نحـــو تصويـــر المبانـــي 
والبيوت القديمة والبحر وحياة الشعوب؛ 
كيـــف يمكنهـــم العيـــش فـــي الجـــو الحـــار 
دون المكيفـــات، إلى جانـــب العمال الذين 

يعملون في تعمير البناء في الدولة.

هل تم عرض أحد لقطاتك السابقة ««
في أي مكان؟

لا، لم أكن من الأشخاص الذين يحبون أن 
ينشـــروا أعمالهم، ولم يكن لديَّ أي اهتمام 
فـــي عرضها فـــي الأخبـــار أو المجلات، إلا 

في حال تم طلبها مني.

كم يبلغ عدد الكاميرات التي لديك ««
الآن؟

أمتلـــك قرابـــة 300 كاميـــرا، وهـــي تعـــود 
للفترة ما بين 1901 إلى 2010، وأستطيع 
تصنيف نفســـي بأنـــي الشـــخص الثاني أو 
الثالث فـــي مملكة البحرين ممن يمتلكون 

أكبر عدد من الكاميرات القديمة.

كيف تختار الكاميرا قبل شرائها؟««

أجـــري بحثـــاً علمياً ودراســـة عميقـــة عنها 

علـــى شـــبكة الإنترنت قبـــل اقتنائهـــا، فإذا 
حصلت على المواصفات والسعر المناسب 

لي اشتريتها. 

وماذا عن فترة ما قبل ظهور ««
الإنترنت؟

غالبـــاً مـــا كنـــت أذهـــب للســـوق الشـــعبي 
“الحـــراج” للبحث عن الكاميرات وشـــرائها 
حتـــى لـــو كانـــت لا تعمل؛ أصلـــح الأعطال 

التـــي توجـــد فيها بنفســـي، وتعلمـــت تلك 
المهـــارة مـــن أحـــد أصدقائي المتمرســـين، 
التـــي  القديمـــة  الكاميـــرات  جميـــع  والآن 

أمتلكها تعمل بشكل جيد.

هل تستطيع استخدام الكاميرات ««
القديمة؟

كل  علـــى  يحتـــوي  ملفـــاً  أعـــددت  نعـــم، 
المعلومـــات، منها نوع الكاميـــرا وصورتها 
إضافـــة  الصنـــع،  وبلـــد  إنتاجهـــا  وتاريـــخ 

كيفيـــة  فـــي  المتعلقـــة  الإرشـــادات  إلـــى 
استخدامها.

من اين حصلت على الكاميرات ««
القديمة خارج البحرين؟

عنـــد الســـفر أحـــرص دائمـــاً علـــى البحـــث 
عـــن محلات بيـــع الكاميـــرات القديمة، لذا 
وســـوريا  الأردن  مـــن  كاميـــرات  اقتنيـــت 
وتركيا وعمـــان ودبي والصيـــن وهنغاريا، 

وأكثر من 12 كاميرا من سويسرا.

ما هو الاختلاف بين كاميرات ««
الفيلم القديمة والكاميرات 

الحديثة؟

الحديثـــة  الرقميـــة  الكاميـــرات  فـــي 
الأمـــور أصبحت أبســـط بالنســـبة للمصور 
ضبـــط  يســـتطيع  فهـــو  الفوتوغرافـــي، 
اللقطـــة بكل ســـهولة باســـتخدام التقنيات 
الموجـــودة فيها دون عناء، وإذا لم تعجبه 
اللقطة يســـتطيع حذفها وإعـــادة التقاطها 
مرة أخرى، أما سابقاً فالأمور أكثر تعقيداً، 
ويتوجـــب علـــى المصـــور ضبـــط اللقطـــة 
مـــن ضغطـــة زر واحـــدة ولا يوجـــد مجال 
للتراجع، ولكن بالنسبة لي مازلت إلى الان 

استطيع ضبط اللقطة من البداية.

حدثنا عن أبرز شخصية أهديتها ««

إحدى كاميراتك القديمة؟

فـــي كل عام يفتتـــح فيها صاحب الســـمو  
الملكي خليفة بن ســـلمان آل خليفة رحمه 
الله معـــرض الفنـــون التشـــكيلة الســـنوي؛ 
أحـــرص علـــى إهدائـــه إحـــدى مقتنياتـــي، 
أســـتطيع   ،1901 للعـــام  ترجـــع  وأقدمهـــا 
القـــول إن الراحـــل كان الداعـــم لـــي فـــي 
مســـيرتي، وشـــجعني علـــى مواصلة هذه 

الهواية.

أقتنـي كاميـرات تعـود إلى العـام 1901 وحالتهـا جيـدة
الي” في السوق إلى أحد كبار ملاك آلات التصوير... الفوتوغرافي حيدر رفيعي لـ “^”: من “حمَّ

“البلاد” تحاور المصور الفوتوغرافي حيدر رفيعي

شيماء عبدالكريم | تصوير: رسول الحجيري

كاميرا قديمة من مقتنيات المصور الفوتوغرافي حيدر رفيعيمجموعة من الكاميرا قديمة وملحقاتها 

المصور الفوتوغرافي حيدر رفيعي

أهتم بتصوير 
المباني والبيوت 

وحياة الشعوب

لم يكن لديَّ أي 
اهتمام بنشر 

أعمالي

ــرتــي ــن ســـلـــمـــان الــــداعــــم لـــمـــواصـــلـــة مــســي ــ ــة ب ــف ــي ــل ــر الــــراحــــل خ ــ ــي ــ الأم

نور أحمد الحداد

ندى فهد

ندى فهد
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ــؤون الــبــلــديــات  ــ ــر شـ ــ ــدر وزيـ ــ أصـ
رقم  قرار  المبارك  وائل  والزراعة 
استيراد  بحظر   2023 لسنة   100
بعض أنواع الحيوانات المفترسة 

والخطرة، جاء فيه: 
المادة الأولى: 

يــحــظــر اســـتـــيـــراد الـــحـــيـــوانـــات 
في  المبينة  والخطرة  المفترسة 
المرافقين  )ب(  و  )أ(  الــجــدولــيــن 
لهذا القرار، ولا يسري هذا الحظر 
عـــلـــى كـــافـــة الأجــــهــــزة الأمــنــيــة 

والعسكرية.
ــيـــراد  ــتـ ــاءً اسـ ــنـ ــثـ ــتـ  ويــــجــــوز اسـ
والخطرة  المفترسة  الحيوانات 
المشار  الجدولين  فــي  المبينة   -
ــوان  ــيـ ــحـ الـ لـــحـــدائـــق   - إلـــيـــهـــمـــا 
الحيوانية  والمنتزهات  والسيرك 
العلمية  البحثية  والــمــؤســســات 
ومــــا فـــي حــكــمــهــا مـــن الــجــهــات 
أي  استيراد  عملها  يتطلب  التي 
مــن تلك الــحــيــوانــات، وذلـــك بعد 
الإدارة  مــوافــقــة  عــلــى  الــحــصــول 
الــمــعــنــيــة لاســتــيــراد الــحــيــوانــات 
بوزارة شؤون البلديات والزراعة.

حظر استيراد حيوانات مفترسة

ــرت الــــجــــريــــدة الــرســمــيــة  ــشــ ــ ن
قــــرار مجلس  ــعــددهــا الأخـــيـــر  ب
معاقبة  بشأن  المحامين  تأديب 
الحسيني  عيد  محمد  المحامي 
المهنة  مزاولة  من  المنع  بعقوبة 

لمدة 6 أشهر.
إدارة  مـــع  “الـــبـــاد”  وتــواصــلــت 

جمعية المحامين بشأن القرار.
ــع الــمــحــامــي  ــلـــت مــ كـــمـــا تـــواصـ
حيثيات  على  للتعرف  المذكور؛ 
ــقــرار والــحــصــول عــلــى تعليق  ال

منه، ولكن تعذر رده.

منع المحامي محمد الحسيني من مزاولة المهنة 6 أشهر

هــل أنـت مــع أو ضــد حفـلات الطــلاق؟
مــن الــمــتــعــارف عــلــيــه عــنــد حــدوث 
كل  يذهب  أن  الطلاق  أو  الانفصال 
طرف في حال سبيله بهدوء، لكنه 
لــوحــظ فــي الآونـــة الأخــيــرة اتجاه 
البعض لإقامة حفلة طلاق متكاملة، 
بحيث تتم دعوة الأهل والأصدقاء 

إليها للاحتفال بالانفصال.
فــي مجمع  وأثــنــاء جولتها  “الــبــاد” 
استطلعت  البحرين  سنتر  سيتي 
الآراء؛ لتقف على من هم مع أو ضد 

فكرة إقامة حفلات طلاق.
وقالت سجى “لست مؤيدة تمامًا أو 
ولكنني ضد  للفكرة،  تمامًا  معارضة 
إذا  إلا  واســع،  نطاق  على  الاحتفال 
الطرفين  بين  مــا  تفاهم  هناك  كــان 

على الطلاق فلا بأس بذلك”.
ورأت أمل سرحان أنه “لا توجد أي 

الطلاق؛  حفلات  إقامة  من  جــدوى 
لأن الطلاق عبارة عن انتهاء علاقة 
وعائلة، وإن كانت الأسباب مناسبة 
ــي صــالــح  فــ تـــصـــب  أو  وواقـــعـــيـــة 
إقامة  الأمر  يستدعي  فلا  الطرفين 

حفلة”.
إقامة  لفكرة  رفضها  غــزلان  وأبــدت 

حفلة طلاق، مشيرة إلى أن الإعلان 
والإشهار في الزواج فقط لا الطلاق.

حفلة  إقــامــة  فكرة  غدير  ورفــضــت 
طــاق فــي ظــل وجـــود أبــنــاء؛ نظرا 
في  ســيــؤثــر  الـــذي  السلبي  للتأثير 
معهم  يستمر  قد  والــذي  نفسياتهم، 
وبالتالي  ــطــاق،  ال ــراء  جـ لــســنــوات 

تــكــون إقــامــة الــحــفــلــة بــمــثــابــة قلة 
ــنـــاء، لكنها  احـــتـــرام لــمــا يــطــول الأبـ
أيــدت إقــامــة الحفلة فــي ظــل عدم 

وجود أبناء.
واتفق مشعل مع غدير في رفضها 
فكرة إقامة حفلة طلاق، مؤكدا أن 
استذكار  الطرفين  على  الأولــى  من 

ــة الــتــي  ــل ــجــمــي ــطــيــبــة وال الأيــــــام ال
عاشاها معًا.

وخــتــامــا، ذكـــرت مــريــم أن “إقــامــة 
حال  ففي  عيبا،  تعد  للطلاق  حفلة 
وقع الطلاق فمن الأجدر أن يذهب 
ــه ولا داعــــي  ــالـ ــرف فــــي حـ ــ كــــل طـ

للإشهار”.

سجى  غزلان أمل سرحان  مشعل غدير  مريم 

دور حيوي لـ “الأعلى للمرأة” في تعزيز حقوق البحرينية
داعم رئيس للمؤسسة الوطنية في عملها... الدرازي:

أشاد رئيس المؤسسة الوطنية لحقوق 
بــالــدور الحيوي  الـــدرازي  الإنــســان علي 
والحقوقي الذي يلعبه المجلس الأعلى 
للمرأة في كل ما من شأنه تعزيز وحماية 
البحرين على  المرأة في مملكة  حقوق 

مختلف المستويات والأصعدة.
داعمًا  كــان  المجلس  أن  ــدرازي  الـ وأكــد 
منذ  وذلك  عملها،  في  للمؤسسة  رئيسا 
إنشائها في العام 2009، وقد تبلور ذلك 
في إبرام مذكرة التفاهم بين الطرفين، 
ــادة الــتــعــاون  ــ الأمـــر الـــذي نــتــج عــنــه زي

الــشــكــاوى  الــثــنــائــي فــي مــجــال حلحلة 
الواردة للمؤسسة، وتبصير ذوي الشأن 
شأن  في  الاتباع  الواجبة  بــالإجــراءات 
إلى  إضافة  المقدمة،  المساعدة  طلبات 
التثقيفية  الفعاليات  من  العديد  إقامة 
المرأة،  بحقوق  الصلة  ذات  المشتركة 
المتقدم  التنسيق  مـــدى  إغــفــال  دون 
ــمــؤســســة فـــي شــأن  بــيــن الــمــجــلــس وال
والمنتظمة  الــدوريــة  الوطنية  التقارير 
المقدمة من المجلس إلى لجنة القضاء 
)سيداو( بشأن  المرأة  التمييز ضد  على 

التقدم المحرز في تنفيذ أحكام اتفاقية 
أشــكــال  عــلــى  للقضاء  الــمــتــحــدة  ــم  الأمـ
الموازية  والتقارير  المرأة،  ضد  التمييز 
المقدمة من المؤسسة إلى ذات اللجنة 

بخصوص هذه الاتفاقية.
جـــاء ذلـــك بــمــنــاســبــة الـــذكـــرى الــثــانــيــة 
رافعا  المجلس،  لتأسيس  والــعــشــريــن 
ونيابة عن مجلس  نفسه  بالأصالة عن 
مفوضي المؤسسة أسمى آيات التهاني 
ــــى ســمــو قــريــنــة ملك  ــتــبــريــكــات إل وال
الأعلى  المجلس  رئيسة  المعظم  البلاد 

وتقديره،  شكره  بالغ  عن  معربًا  المرأة، 
ومـــثـــمـــنًـــا الإنـــــجـــــازات والــمــكــتــســبــات 
ظل  فــي  البحرينية  للمرأة  المتحققة 
المجلس،  إنشاء  منذ  مضيئين  عقدين 
الفخر  الوقت، وبعظيم  مثمنا في ذات 
لقرينة  الرائد  القيادي  الدور  والاعتزاز، 
الكبيرة  سموها  وجهود  المعظم  الملك 
البحرينية  ــرأة  ــمـ الـ بــمــكــانــة  لــارتــقــاء 
ــوأ الــمــراكــز  ــتــتــب وتـــعـــزيـــز قـــدراتـــهـــا، ل
المتقدمة في مختلف المجالات وعلى 

جميع المستويات.

ضاحية السيف - المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان

تستقبل “^” مختلف الاستفسارات وطلبات الاستشارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبة من المحامين المرموقين الذين تفضلوا بالموافقة 
على الإجابة عن استفســارات القراء، التي وصلت لبريد معد الزاوية )algayeb@gmail.com( أو من خلال حســابات “^” بمنصات التواصل 

إعداد: منال الشيخالاجتماعي. وللسائل ذكر اسمه إن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم 

عن  التحويل  صــورة  تعتبر  نــعــم...  علي:  ســارة  المحامية   -
للمادة  وفقًا  وذلك  للحق،  بي” ضمانًا  “البنفت  تطبيق  طريق  
)٥( من المرسوم بقانون رقم )54( لسنة 2018 بإصدار قانون 
أن: ‌)أ(  على  نصت  والتي  الإلكترونية  والمعاملات  الخطابات 
للسجلات الإلكترونية، في نطاق المعاملات المدنية والتجارية، 
رات العُرْفية، ويكون  رة في الإثبات للمحرَّ ية المقرَّ ذات الحجِّ
رات الرسمية في  رة في الإثبات للمحرَّ ية المقرَّ لها ذات الحجِّ

متى  والتجارية  المدنية  الــمــواد  فــي  الإثــبــات  قــانــون  أحــكــام 
استوفت الشروط الواردة فيه، والشروط الأخرى المنصوص 
عليها في هذا القانون، والقرار الصادر من السلطة المختصة 

بالتنسيق مع الوزير المعنِي بشؤون العدل في هذا الشأن”.
وعليه، يمكن لمن قام بعملية التحويل لشخص آخر أن يثبت 
حقه من خلال صورة التحويل في )البنفت( في حال عدم رد 

مبلغ الدين من قبل المدين. 

بإقراض  الشخص  رغــب  حــال  في  غالبًا  يُفضل  أنــه  إلا 
ــمــال أن يــتــم تــوقــيــع إقـــرار  ال شــخــص آخـــر مبلغًا مــن 
على  وذلــك  التحويل،  صــورة  جانب  إلــى  بالمديونية 
للمال  المُقرض  الشخص  يفقد  فقد  الاحتياط  سبيل 
من  يكون  وبالتالي  ذلــك،  إلــى  ومــا  التحويل  صــورة 

الــســهــل عليه الإثــبــات وضــمــان حــقــه بــمــوجــب إقـــرار 
المديونية.

ن مني مبلغا؟ هل صورة تحويل المبلغ بـ “البنفت” تضمن حقي لمن تديَّ
- السؤال: صديقتي طلبت مني مبلغا سلفةً؛ ولكي أضمن حقي حولت إليها المبلغ عن طريق تطبيق “بنفت بي” فهل آخذ صورة من المعاملة عبر الهاتف ««

“كبجر التحويل” يضمن حقي؟

 المحامية سارة علي:

 المحامية سارة علي

ندى فهد

منال الشيخ  I  تصوير: خليل إبراهيم

شاهد التقرير
عبر “الإنستغرام” 

محرر الشؤون المحلية

لا توجد حالة صحية حرجة بين النزلاء المضربين عن الطعام
في زيارة ميدانية غير معلنة لمركز الإصلاح والتأهيل في جو... وفد من “مؤسسة الحقوق”:

بناء على الولاية الواسعة الممنوحة 
الإنسان  لحقوق  الوطنية  للمؤسسة 
فــي مــجــال حــمــايــة وتــعــزيــز حقوق 
لها  الممنوح  والاختصاص  الإنــســان، 
بموجب أحكام قانون إنشائها، وفي 
ضــوء مــا تــم تــداولــه عــن قــيــام عدد 
من النزلاء بالإضراب عن الطعام في 
مركز الإصلاح والتأهيل في جو، قام 
ميدانية  بــزيــارة  المؤسسة  مــن  وفــد 
والتأهيل  الإصلاح  لمركز  معلنة  غير 

أمس، لمتابعة أوضاع النزلاء.
بالشفافية  المؤسسة  مــن  والــتــزامًــا 
حالة  نقل  فــي  التامة،  والمسؤولية 
حقوق الإنسان داخل أماكن الاحتجاز 
ــرأي الــعــام، التقى  ــ ــنــزلاء وال لـــذوي ال
وفد المؤسسة بمجموعة من النزلاء، 
إذ اتضح جليا عدم وجــود أي حالة 

صحية حرجة بين النزلاء المضربين 
مدى  متابعة  تمت  كما  الطعام،  عــن 
تــوفــيــر الـــرعـــايـــة الــصــحــيــة فـــي كل 
وسلامة  صحة  على  حفاظًا  مبنى، 
ــراءات  ــ ــزلاء حــســب الإجــ ــنـ جــمــيــع الـ
الحالات، وتم  المتبعة في مثل هذه 
التأكد من أن الخدمات تُقدم للجميع 

بشكل طبيعي واعتيادي.
ــمــؤســســة حــرصــهــا على  وأكــــــدت ال
ــات الــتــي  ــب ــطــل ــظــر فـــي جــمــيــع ال ــن ال
هذه  توافق  ومــدى  النزلاء  بها  تقدم 
الطلبات مع المعايير الدولية لحقوق 
الإنسان، بما يكفل تمتعهم بحقوقهم 
التشريعات  فــي  عليها  الــمــنــصــوص 

ــيــة ذات  الــوطــنــيــة والــمــعــايــيــر الــدول
المؤسسة  ستستمر  حيث  الــعــاقــة، 
في زياراتها الميدانية لمركز الإصلاح 
والتأهيل، والتأكد من حصول جميع 
النزلاء على حقوقهم بشكل متوازن 

وعادل.
أنها  الوطنية  المؤسسة  أكـــدت  كما 
ترد  شــكــاوى  أي  مــع  تتعامل  ســوف 
أحد  على  يقع  انتهاك  أي  بــشــأن  لها 
الــحــقــوق الأســاســيــة لــأفــراد، ســواء 
في  مقرها  إلــى  الحضور  طريق  عن 
ضاحية السيف، أو عن طريق الخط 
أو   ،)80001144( المجاني  الساخن 
 NIHR النقالة  الهواتف  تطبيق  عبر 
Bahrain، أو عبر الموقع الإلكتروني 

.www.nihr.org.bh

المنامة - بنا



local@albiladpress.com5431 الاثنين 28 أغسطس 2023 - 12 صفر 1445 - العدد 08

ــوزارات  الـ بنيابة  النيابة  وكيل  أفــاد 
والجهات العامة، في مرافعته بجلسة 
في  تسببا  طبيبين  محاكمة  قضية 
وفاة مواطن نتيجة خطأ طبي، أمام 
بدائرتها  الصغرى  الجنائية  المحكمة 
ــد(، بــأن  ــ ــوم أمـــس )الأحــ الــخــامــســة يـ
عملية تكميم المعدة لم تسر بالشكل 
التدبيس،  جهاز  تعطل  إذ  المطلوب، 
بــاســتــكــمــال  الأول  الــمــتــهــم  وقــــــام 
إجراءات العملية بالخياطة اليدوية.

ولفت إلى أن المتهم الثاني قام بإزالة 
المجني  عن  الصناعي  التنفس  جهاز 
القصوى،  العناية  إلى  نقله  وتم  عليه 
ــمــريــض كـــان يــعــانــي من  عــلــمًــا أن ال
ــان يعتمد  صــعــوبــة فــي الــتــنــفــس، وكـ
طريق  عــن  الصناعي  التنفس  على 
ــام الــمــتــهــم الــثــانــي  ــــذي قـ الــتــنــبــيــب ال

بإزالته.
المحكمة جلسة يوم الأحد  وحــددت 

10 سبتمبر المقبل للمرافعة النهائية.
الــواقــعــة  الــنــيــابــة “إن  وقــــال وكــيــل 
التسبب  ــهــا واقـــعـــة  أن فـــي  تــتــلــخــص 
بخطأ في موت المجني عليه نتيجة 
عليهما  تفرضه  بما  المتهمين  إخــال 
أصول مهنتهما، كونهما طبيبين باشرا 
عليه  للمجني  عملية جراحية  إجراء 

المعايير  اتباع  دون  حالته  ومتابعة 
والممارسات الطبية المتعارف عليها”.

إلى  المجني عليه توجه  وأضــاف أن 
طبية  استشارة  لعمل  الطبي  المركز 
السمنة،  عمليات  من  عملية  لإجــراء 
وتمت معاينته من قبل المتهم الأول، 
وتم الاتفاق على إجراء عملية تكميم 
ــم إجـــــراء الــفــحــوصــات  ــ ــلــمــعــدة، وت ل
الــــــازمــــــة، وكـــــانـــــت نـــتـــيـــجـــة تــلــك 
الفحوصات طبيعية، حيث إنه أجرى 

العملية بتاريخ 29 مايو الماضي.
بالشكل  تسر  لم  العملية  أن  وأوضــح 
التدبيس،  جهاز  تعطل  إذ  المطلوب 
بــاســتــكــمــال  الأول  الــمــتــهــم  وقــــــام 
إجراءات العملية بالخياطة اليدوية، 
باليوم  عليه  المجني  ترخيص  وتــم 
التالي من العملية، دون إجراء فحص 
بناء  )الــجــاســتــروجــرافــيــن(  بالصبغة 
وبعد  الأول،  المتهم  توجيهات  على 
ترخيص المجني عليه من المستشفى 
بــآلام في بطنه، وقــام بمراجعة  شعر 
العملية،  فيه  أجرى  الذي  المستشفى 
وبوشرت حالته من قبل المتهم الأول 
وأعطي  له،  المعاون  الطبي  والطاقم 
فقد  والمسكنات  الحيوية  المضادات 
ارتــفــاع في  يعاني من  المريض  كــان 
التنفس  الحرارة وصعوبة في  درجة 
وارتــفــاع  قلبه  دقـــات  انتظام  وعـــدم 

به،  الخاصة  الحيوية  العلامات  في 
ــدل على  ــي عــبــارة عــن عــامــة تـ وهـ
ــذي  ــمــعــدة، والـ ــود تــســرب فــي ال وجــ
يــؤدي إلــى التسمم في الــدم، مع أنه 
وتبين  عليه  للمجني  أشعة  أجــريــت 
من خلالها وجود تسريب في المعدة، 
منها  عانى  التي  الأعـــراض  تلك  وأن 
للمريض  أجريت  التي  والفحوصات 
دلــــت دلالـــــة واضـــحـــة عــلــى وجـــود 
للتسمم،  وبداية  المعدة  في  تسريب 
شكا  الماضي  يونيو   5 بتاريخ  وأنــه 
البطن  فــي  آلام  مــن  عــلــيــه  الــمــجــنــي 
إلى  وتوجه  التنفس  في  صعوبة  مع 
حالته،  مــبــاشــرة  وتــمــت  المستشفى 
المتهم  تــوجــيــهــات  بحسب  وعــولــج 
والمضادات  الوريدي،  بالمغذي  الأول 
عمل  ليتم  الصبغة  وأعطاه  الحيوية 
ــــه، فــتــبــيــن حينها  ل أشــعــة مــقــطــعــيــة 
وجــــود تــســريــب فـــي الـــمـــعـــدة، وقــد 
أجريت عملية جراحية للمجني عليه 
قبل  مــن  الــمــعــدة  تسريب  لتصحيح 

المتهم الأول.
الثاني  المتهم  أن  النيابة  وبيّن وكيل 
قام بإزالة جهاز التنفس الصناعي عن 
العناية  إلــى  نقله  وتــم  عليه  المجني 
القصوى، علمًا أن المريض كان يعاني 
من صعوبة في التنفس، وكان يعتمد 
طريق  عــن  الصناعي  التنفس  على 

ــام الــمــتــهــم الــثــانــي  ــــذي قـ الــتــنــبــيــب ال
بإزالته، وعندها ظهرت على المجني 

عليه علامات التعب الشديد، وأدى 
ذلك إلى اضطرابات حيوية في 

الحموضة  ــادة  زي من  جسمه 
والأمــاح في الدم، كما أن 

ــم يعط  الــمــتــهــم الــثــانــي ل
الـــمـــريـــض الـــمـــضـــادات 
ــة  ــ ــازمـ ــ ــة الـ ــ ــوي ــ ــي ــحــ ــ ال
لـــمـــقـــاومـــة الـــصـــدمـــة 
حدثت  التي  الانتانية 
في  التسمم  بسبب  له 

الدم.
أن  النيابة  وكيل  وذكر 
الوطنية  الهيئة  تقرير 

لتنظيم المهن والخدمات 
الصحية )نهرا( أكد ما جاء 

في الوقائع من أن المتهمين 
بالمجني  الــعــنــايــة  فــي  أخــفــقــا 

ــا  ــمـ ــهـ ــراءاتـ عــلــيــه ولـــــم تـــكـــن إجـ
الطبية  والممارسات  الأعراف  حسب 
يعالجا  لــم  وأنهما  عليها،  المتعارف 
عدم  مع  المطلوبة  بالسرعة  المريض 
توفير العناية اللازمة له عند قيامهما 

بإجراءات العلاج.
وأردف وكيل النيابة بنيابة الوزارات 
والــجــهــات الــعــامــة أن أحـــد الأطــبــاء 
بتحقيقات  الذين شهدوا  المختصين 

النيابة العامة، أكد الوقائع كافة، وما 
الشرعي،  الطبيب  بتقرير  كذلك  جاء 
نتيجة  حــدثــت  قـــد  ــاة  ــوفـ الـ أن  مـــن 
عنه  الناتج  الــدم  في  بكتيري  تسمم 

الناتج  البريتوني،  بالغشاء  الالتهاب 
ما  المعدة،  من  تسريب  حــدوث  عن 
أدى إلى تأثر أعضاء الجسم وتوقفها 

عن العمل.

جهاز تدبيس “متوفى التكميم” تعطل وأجريت الخياطة يدويا
أزيل عنه الأوكسجين رغم معاناته من صعوبة التنفس... وكيل النيابة:

محرر الشؤون المحلية

مــن  عــــامــــا(   21( مــــواطــــن  تـــمـــكـــن 
الاستيلاء على سيارة كانت مركونة 
أمام شقة أحد الأشخاص، وسرقتها 
ومن ثم إشعال النار بها عمدا، الأمر 
الذي من شأنه تعريض حياة الناس 

وأموالهم للخطر.
المجني  أن  الواقعة  تفاصيل  وجــاء 
ترك  قــد  عــامــا(،   33 )بحريني  عليه 
أمام  المواقف  في  مركونة  سيارته 
معطلة وغير مسجلة،  لكونها  شقته 
الزمن أخبره شقيقه  وبعد فترة من 
مــن مكانها،  الــســيــارة  إزالـــة  تــم  بأنه 
ــن مــركــز  ــالا مـ ــصـ وبـــعـــدهـــا تــلــقــى اتـ
ــتــه قــد  ــأن مــركــب ــ الـــشـــرطـــة يــفــيــد بـ
لمعاينتها  ذهــب  وعندما  احترقت، 
أنها أصبحت غير صالحة  له  اتضح 

للاستخدام.

المتهم هو  أن  تبين  التحريات  ومن 
كما  والحرق،  السرقة  بفعل  قام  من 
تبين أن الحريق مفتعل، وباستخدام 
مصدر حراري خارجي على الجانب 
وسقف  المحرك  غــطــاء  مــن  العلوي 
الجنائي  البحث  أثبت  كما  السيارة، 
أرضية  على  سيجارة  على  العثور 
والسائق  المقعد  بين  الراكب  كرسي 
أنها  تبين  النووي  الحمض  وبفحص 

تعود للمتهم.
ونفى الجاني علاقته بالمجني عليه 
بأن  وأقــر  المتعمد،  الحرق  وافتعال 
السيارة قد احترقت نتيجة الحرارة 
المحكمة  حــــددت  فــيــمــا  ــشــديــدة،  ال
 3 تــاريــخ  ــــى  الأول الجنائية  الــكــبــرى 
عن  للدفاع  محامي  لنسب  سبتمبر 
المتهم المعارض مع استمرار حبسه.

جارة سرق سيارة... وأحرقها بسي
شيماء عبدالكريم

3 سنوات والإبعاد لعربي متهم باستصدار تأشيرات مزيفة
خدع اثنين من بلده وسلبهما 900 دينار

بلده  مــن  اثنين  مواطنين  خـــداع  إلــى  عــربــي  لجأ 
البحرين  مملكة  إلى  لهما  دخــول  تأشيرتي  بتوفير 
في  لهما  عمل  فــرص  بتوفير  وإيهامهما  مزورتين 

البحرين مقابل دفع مبالغ نقدية.
العام 2020 عن طريق  العربي في غضون  وتمكن 
الاتفاق والمساعدة مع مجهول من تزوير تأشيرتي 
والــمــنــســوب صــدورهــمــا  الــبــحــريــن  لمملكة  دخـــول 
واستعمل  والإقامة،  والــجــوازات  الجنسية  لشؤون 
المحررات المزورة وقدمها للمجني عليهما وتقاضى 

منهما أكثر من 900 دينار.
بقدرته  عليهما  المجني  أحد  العربي شقيق  وأوهــم 
البحرين  لمملكة  دخـــول  تــأشــيــرة  اســتــخــراج  على 

وتوفير  ــار،  ــن دي  700 بــراتــب  عمل  فــرص  وتــوفــيــر 
الــســكــن مــقــابــل مــبــلــغ نــقــدي وقـــــدره قـــرابـــة 450 
فيزا  بطاقة  عبر  له  تدفع  الواحد،  للشخص  دينارا 
للمشتريات، ويعطى الرقم السري الخاص بها ليقوم 

بسحب المبالغ منها.
عليهما  المجني  بإخبار  عليه  المجني  شقيق  وقــام 
بطاقة  استخراج  وتم  العرض،  على  فوافقا  بالأمر، 
بنكية وإيداع مبلغ نقدي بعملة البلد العربي، والذي 

يقدر بنحو 900 دينار.
وأرســل  الــمــودع  المبلغ  المتهم  سحب  ذلــك  وبــعــد 
المجني  إلــى  مــزورتــيــن  للمملكة  دخــول  تأشيرتي 
مطار  إلــى  عليهما  المجني  وصــول  ولــدى  عليهما. 

ــيـــرات، تبين  ــتـــأشـ الـ ــــي وتـــقـــديـــم  ــــدول ال ــبــحــريــن  ال
لاختصاصي منافذ أول بمطار البحرين الدولي أنها 

تأشیرات مزورة.
الجنائية الأولى  العليا  وحددت محكمة الاستئناف 
يوم أمس )الأحد( جلسة تاريخ 11 سبتمبر المقبل 

لجلب المتهم المستأنف من محبسه.
بمعاقبة  حــضــوريًــا  حكمت  قــد  المحكمة  وكــانــت 
دينار   100 وتغريمه  ســنــوات   5 بالسجن  المتهم 
وإبعاده عن البلاد بعد تنفيذ الحكم، ثم قدم المتهم 
 3 بسجنه  المحكمة  وقضت  الحكم  على  معارضة 
سنوات وتغريمه 100 دينار، وإبعاده عن البلاد بعد 

تنفيذ الحكم.

أمل الحامد

شيماء عبدالكريم

“صاحب سوابق” يستأجر غرفة بفندق ويسرق ساعة خليجية
يوهم الفتيات بمساعدتهن على ركن السيارات ثم يتحرش بهن

عــلــى منطقة  بــحــريــنــي  ــاب  ــردد شــ ــ تـ
الفتيات  ــإحــدى  ب وتــحــرش  الــعــدلــيــة، 
سكر  بحالة  كــانــت  الــتــي  الخليجيات 
وسرقها  استدرجها  ثــم  ومــن  شــديــد، 

واعتدى على عرضها بغير رضاها.
ــه أثــنــاء  ــواقــعــة أنـ وتــأتــي تــفــاصــيــل ال
عــامًــا(   38( الخليجية  الــفــتــاة  وجـــود 
ثم  بتشوش  شعرت  العدلية  بمنطقة 
أخذها  ذلك  إثر  وعلى  الوعي،  فقدت 
كان  حيث  الفنادق،  أحــد  إلــى  الجاني 
عمله،  رأس  على  الاستقبال  مــوظــف 
ــفــتــاة كــانــت فـــي حــالــة  ولاحــــظ أن ال
بحالة  فكان  الجاني  أمــا  شديد،  سكر 
وصعدا  غرفة  حجز  وطلب  طبيعية، 
رضاها،  بغير  بها  تحرش  وهناك  إليها، 
وسرق ساعتها دون وجود نية السرقة، 
بعد مرور  الفندق  بالفرار من  إذ لاذت 
نحو ساعة، وبعد دقائق خرج الجاني 
مــن الــفــنــدق وســلــم الــمــفــاتــيــح، وكــان 
يــبــدو عليه حــالــة الارتـــبـــاك والــتــوتــر، 

بشخصين  عليها  المجني  واستنجدت 
خليجيين ساعداها في الوصول لمركز 

الشرطة.
ومن التحريات، تم التعرف على هوية 
الجاني، وتبين أنه استأجر الغرفة في 
الفندق ذاته مرتين وأخذ فيها فتيات 
من  أنـــه  كــمــا  مختلفة،  جنسيات  مــن 
مماثلة،  قضايا  في  السوابق  أصحاب 
العدلية  التردد على منطقة  دائم  وهو 
بغرض التحرش بالفتيات عند مواقف 
الـــســـيـــارات، وطــلــب أرقــامــهــن بحجة 

مساعدتهم على ركن سياراتهن.
الجنائية  الــكــبــرى  المحكمة  ــادت  ــ وأف
عليها  المجني  إصــابــة  بــعــدم  ــى  ــ الأول
بالأعمال  بالقيام  عجزها  يسبب  بما 
يوما،   20 عــن  تــزيــد  لــمــدة  الشخصية 
كما طلبت عرض الجاني على اللجان 
الـــصـــحـــيـــة؛ لـــبـــيـــان مـــســـؤولـــيـــتـــه عــن 
تصرفاته وما إذا كان مصابا بأي مرض 

عقلي.

عــامًــا(،   43( بحريني  شــاب  استطاع 
لآخر  بنكية  بطاقة  على  يحتال  ان 
بحريني )38 عامًا(، كان ينفذ عقوبته 
ويستولي  والتأهيل،  الإصلاح  بمركز 
فيها  الــمــوجــود  الــمــالــي  المبلغ  عــلــى 

ويرميها.
المجني  بأن  الواقعة  تفاصيل  وتأتي 
عقوبته  يقضي  كــان  مــا  أثــنــاء  عليه 
اكتشف  والــتــأهــيــل،  الإصـــاح  بمركز 
بطاقته  مــن  ديــنــارا   42 مبلغ  خــصــم 
البنكية، وعرف بأن بطاقته قد سرقت 
الجاني  تمكن  اذ  مــجــهــول،  قبل  مــن 
مـــن اســتــخــدامــهــا بـــشـــراء حــاجــيــات 
رميها  ثم  ومــن  المحلات،  إحــدى  من 

الخارجي، ولدى مراجعة  الفناء  أمام 
تبين  الموجودة،  الأمنية  الكاميرات 

أن المتهم هو من قام بذلك.
ــتــحــقــيــقــات  واعــــــتــــــرف الـــمـــتـــهـــم ب
الــنــيــابــة الــعــامــة وبــمــحــاضــرة جميع 
تهم،  إليه من  بما نسب  الاستدلالات 
البنكية  البطاقة  ســرق  أنــه  وأضـــاف 
واستخدمها عن طريق إدخال الرقم 
ومن  البطاقة  خلف  الــمــدون  الــســري 
الكبرى  المحكمة  وحددت  رميها،  ثم 
سبتمبر   13 تــاريــخ  الأولـــى  الجنائية 
وإعلامه  محبسه  من  المتهم  لجلب 
استمرار  مع  السجن  إدارة  بواسطة 

حبسه.

محتال يستغل وجود شخص بالسجن لسرقته

شيماء عبدالكريم
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

المشكلة التي نسمع ارتطامها بالأرض
الـــذي ينبغـــي التأكيد عليـــه بمزيد من الوضوح النظـــري والعملي، هو أن 
قضيـــة امتـــاك الآســـيويين الســـيارات الخردة التـــي تجوب شـــوارعنا، 
تشكل سببا كبيرا وربما رئيسيا في الازدحامات المرورية التي أصبحت 
لا تطاق، وأذكر أنني ذهبت قبل أشهر إلى إدارة تعليم السياقة لتجديد 
رخصـــة ابنتـــي، وذهلت مـــن الأعداد الهائلـــة من العمالة الآســـيوية التي 
تجلـــس فـــي القاعـــة، منهم مـــن ينتظـــر فحص النظـــر، ومنهم مـــن يريد 
تجديـــد رخصتـــه، ومنهم مـــن يســـتلم الرخصـــة حديثا، وعندما ســـألت 
الموظـــف وكأن عينـــاي لا تريـــان شـــيئا.. هـــل كل هـــؤلاء “مقدمين على 

ليسن”؟ أجاب.. “نعم”!
بدأ الميزان الجوي عندي يهبط والعاصفة تقترب، وأحسســـت أن رأسي 
يـــدور وبحاجة إلى الاســـتلقاء، فالمنظـــر كان غير عادي ويمكن تشـــبيه 
هـــؤلاء بمخـــزن من الزحمـــة يســـتحيل فيه الشـــطب والواقـــع المرعب، 
وباللقطـــة الســـريعة الموحيـــة نقـــول.. لمـــاذا يتم الســـماح لهـــذه الأعداد 
الكبيرة من العمالة الآســـيوية بالحصول على رخصة الســـياقة بكل هذه 

الســـهولة، ونحـــن لدينا أصـــا مشـــكلة الازدحامـــات المروريـــة بمختلف 
أحجامها وأنواعها. 

كل الشواهد تشير إلى أن سيارات توصيل الطلبات، والتي يستخدمونها 
أيضا كتاكســـي خاص بدون رقيب أو حســـيب، تنتشـــر مثل الجراد في 
شوارعنا وباتت المصدر الرئيس في الاختناقات المرورية، فكل ما على 
الواحد منهم هو توفير مبلغ زهيد لا يتعدى 300 دينار لشراء سيارة أو 
شبه سيارة إن صح التعبير تفتقد إلى أبسط مقومات السلامة، ومن ثم 

يقوم بدوره المطلوب وإتقان العمل البارز عنده.
الطمـــوح كبير والصعوبـــات كبيرة، ونعرف نحن فـــي الصحافة أن هناك 
دعـــوات وجـــدلا حـــول منع الأجانب مـــن الحصول على رخصة ســـياقة، 
وملفـــات قديمـــة متجـــددة، لكن الشـــيء المؤكد والمشـــكلة التي نســـمع 
ارتطامهـــا بـــالأرض، أننا أمـــام حلقات دخـــان متصاعدة تنمو وتتشـــعب 

وتتكاثر في كل مكان.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

ربما يتخيل البعض من عنوان المقال أننا نتحدث عن دولة متقدمة وصلت 
لمرحلة من الرفاهية بأن ينشـــغل بعض أفرادها بفتح “كافيهات” للقطط، إلا 
أن هذا “الكافيه” كان في بقعة من أشد بقاع الدنيا احتياجًا، ومنطقة يعاني 
ســـكانها معاناة شـــديدة في شـــتى مناحي الحياة لأجل توفيـــر الحد الأدنى 

من مقوماتها.
وفقًا لما نشرته الـ “بي بي سي” على موقعها على الإنترنت مؤخرًا، افتتحت 
ســـيدة أول كافيـــه للقطـــط في قطاع غـــزة، ويوفر “خدمـــة” مداعبة القطط 
للهـــواة والمحبين والعامـــة بحجة أن ذلك من شـــأنه التخفيف من الضغوط 
النفســـية الناجمـــة عـــن المعانـــاة الإنســـانية. لا أدري ما هو شـــعور المانحين 
والمتعاطفين مع أهالي غزة عندما يرون مثل هذه المشاريع الترفيهية التي 
لا تمس مقومات الحياة ولا تسهم في توفير منتج أو سلعة أو خدمة، وهل 
سيســـتمر تعاطفهم وتتواصل منحهم أم ســـيقومون بمراجعة الأمر وتقييم 
الموقـــف، بالرغـــم من أن الوضع ليس بحاجة لســـؤال ليتأكـــد الجميع من أن 
قطـــاع غـــزة بحاجـــة لكل عون لتســـتمر حياة النـــاس، ويكفينا بهذا الســـياق 
الإشـــارة إلى النداء الإنساني من قبل مســـؤولين أمميين وهما مدير شؤون 

“أونـــروا” بغـــزة تومـــاس وايت، ومنســـقة الشـــؤون الإنســـانية فـــي الأراضي 
الفلسطينية المحتلة “أوتشا” لين هاستينغز، لتلبية احتياجات سكان قطاع 
غـــزة الإنســـانية في المجـــالات كافة، وذلك خـــال مؤتمر صحافي مشـــترك 
بغـــزة نهايـــة ينايـــر 2023، مؤكدين فيه أن الظروف الإنســـانية في الأراضي 
الفلسطينية تؤثر على جميع أنحاء الإقليم وتلحق الضرر بكل مناحي حياة 
الفلســـطينيين، حيث يعتمد 3 من كل 4 أشـــخاص على المساعدات الغذائية 
التـــي تقدّمها وكالة الأونروا، وأن نســـبة انعدام الأمـــن الغذائي بين العائلات 

الفقيرة بغزة تزداد سوءاً.
وفي الوقت الذي يناشدون فيه المجتمع الدولي من أجل تلبية الاحتياجات 
الإنســـانية لغـــزة، حيـــث يعيش نحو مليـــون ونصف مليون فرد من ســـكانها 
البالغ عددهم مليونين و300 ألف نســـمة، حالة فقر شـــديدة )نسبة الفقر في 
القطاع تصل لـ 60 %(، فإن صاحبة مقهى القطط تدعو زبائنها للترويح عن 

أنفسهم باللعب مع القطط!.

* كاتب مصري

Ata2928
@gmail.com

* عطا الشعراوي

كافيه للقطط في غزة؟!

إذا ما أُريد للثقافة أن تكون مشـــروعاً، فإن الفضاءات والصفحات الثقافية 
يمكن أن تكون جزءاً من هذا المشـــروع، بحيث تتحول إلى جزء من رؤية 
ثقافية وفكرية شـــاملة تخدم أول ما تخدم الوطن والمجتمع، أما والثقافة 
مهمشـــة في واقعنا العربي، فستظل الفضاءات والصفحات مهمشة مرتبكة 
ومبعثرة لا تنظمها رؤية أو فكر ولا يقودها مشروع، ولذلك لا غرابة في أن 
تبقى الفضاءات والصفحات جزءا من الظاهرة الثقافية، يعوزها الكثير، لأن 
الكائـــن الثقافـــي، لا يزال منبوذا، ولا ثقة فيه في الغالب، لذلك يتفق الجميع 
علـــى تدجينـــه وتقليصه في أحســـن الأحـــوال، وتكون المســـاحات الثقافية 
الجـــادة الأضيق والأقل تواتراً، محدودة الأهمية مقارنة بما ينبغي أن تقوم 
بـــه مـــن دور، فهي منزوعـــة الوظيفة، تعيش فـــي حالة من الهلامية، جســـد 
بـــا قـــوام. وقبل أن تصبح الثقافـــة ضرورة حياتية وحيويـــة فلن تكون لها 
أيـــة علاقة عضويـــة بالحياة الثقافية، ولن تنمو لها عظـــام، ولن تتحول إلى 
مشـــروع شـــامل للثقافة، وهذا شـــأن أغلب الفضاءات والصفحات الثقافية 

في أغلب البلاد العربية، فهي بلا رؤية وبلا استراتيجية.
تلك الاســـتراتيجية التي تجدد الملامح التي تتصل بقانون الفعل الثقافي، 

فتتحـــول الصفحـــات والفضاءات الثقافية إلى شـــريحة من الواقع الثقافي، 
يقودهـــا وينشـــطها مثقفـــون ومبدعـــون مـــن مختلـــف الأجيـــال، ضمن فعل 
ثقافـــي متكامل ومخطط لـــه، فتصبح خلية من الواقـــع الثقافي الذي ينتج 
الصفحة والفضاءات الثقافية المتصلة بالفعل الثقافي الحي، وليس بقشور 
الثقافـــة المتطايـــرة التي لا تصنع ثقافة حقيقية. كما أن العلاقة بين الإبداع 
والصفحـــات الثقافيـــة لابـــد أن تكون علاقـــة جدلية، فالتجليـــات الإعلامية 
يجب أن تعكس الواقع الثقافي، والواقع الثقافي ليس إنتاج ذاته فقط، بل 
هـــو إنتاج البنية الاجتماعية والتنموية، عندئذ يأتي دور الصحافة الثقافية 
كحالة من تجليات هذا الفعل المؤســـس، والـــذي لو تتاح له الفرصة الكافية 
لأعطـــى الكثير وأفاد بالكثير، ولاســـتطاع أن يحـــول الفضاءات والصفحات 

إلى مركز إشعاع وتأثير حي وعضوي في الحياة العامة.
وأخيرا فإن المشـــكلة لا تتجســـد في الثقافة فحسب، بل في المثقف نفسه، 
عندما تتنازعه النوازع والتيارات والمطامع ليكون أمام اختبارات لا تنتهي 

تؤكد مدى أصالته واقتناعه بدوره الثقافي.

* كاتب وإعلامي بحريني

* كمال الذيب

الفضاءات... والصفحات الثقافية!!

الرؤية والأهداف الإيجابية في برنامج 
رئيس الوزراء لتنمية الكوادر الحكومية

مـــن أهـــم مبادئ الاســـتثمار في الكـــوادر الحكومية تطويـــر المناخ العام 
لجميـــع القطاعـــات الحكوميـــة فـــي الدولة، من خـــال تكثيـــف المناهج 
التدريبيـــة باختـــاف مســـتوياتها وأشـــكالها، وتعزيز مفاهيـــم المهارات 
الضروريـــة التـــي تعمل على رفـــع أداء العمل الحكومـــي، وذلك من أجل 
تحقيق المزيد من النجاحات والأهداف التنموية التي يتطلع لها الجميع.
ولأن صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء يدرك أن الاســـتثمار في المواطن له أهمية كبيرة 
لمنفعة الوطن ونجاح رؤية وأهداف المســـيرة التنموية الشـــاملة بقيادة 
حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة ملـــك البلاد 
المعظـــم حفظـــه الله ورعـــاه، فقد أطلق ســـموه فـــي عـــام 2015 برنامج 
رئيـــس مجلس الوزراء لتنميـــة الكوادر الحكومية، ونحـــن اليوم نمتلك 
برنامجـــاً حكومياً لتنفيذ رؤية وطنية شـــاملة لتحديث العمل الحكومي 
بـــكل قطاعاته المختلفـــة، والتي تخدم في المقـــام الأول المواطن، وأن 
تكـــون الخيار الاســـتراتيجي من الحكومة لمواكبـــة المتطلبات الحديثة 
فـــي هـــذا الوقـــت، لتشـــكل فريقـــاً واحـــداً متماســـكاً يعمل علـــى تطوير 
القطاعـــات المختلفـــة فـــي الدولـــة وأنموذجـــاً متميزاً يســـهم في خدمة 

المواطن وتنمية وتطوير المجتمع في كل اتجاهاته.
إن فكـــرة هـــذا البرنامـــج الوطنـــي المتميـــز والواعـــد تأتـــي لتؤكـــد حب 
وحرص القيادة الحكيمة على نماء وتطوير مفاصل الدولة، والاستفادة 
مـــن الخبرات المختلفـــة في جميع القطاعات لتحقيـــق الهدف الإيجابي 
نحو مستقبل هذا الوطن العزيز، وضرورة العمل على القواعد الأساسية 
لـــأداء المطلـــوب مـــن قبـــل جميـــع الكـــوادر الحكومية، وتقديـــم أفضل 
الممارســـات التـــي تخـــدم العمـــل الحكومـــي الشـــامل. إن هـــذا البرنامج 
والرؤيـــة الرائـــدة من لدن ســـمو ولي العهد رئيس مجلـــس الوزراء تأتي 
لتطويـــر وتحديـــث المناخ الحكومـــي، وبحث التحديـــات وإيجاد حلول 
فعالة وســـريعة ليســـتمر العمل بالشـــكل الذي نريده في هذا الوطن، كما 
أن هـــذا البرنامـــج يهدف إلى دعم أفكارهـــم وطموحاتهم والتأكيد على 

أهمية الإبداع والإنجاز.

* كاتب بحريني

* د. خالد زايد

انتظر أو اذهب إلى المحاكم!
اقترض مبلغا ماليا كبيرا بغرض شراء مبنى استثماري في أحد الأحياء 
الراقية لتوفير شـــقق ســـكنية فاخرة، فإذا به يصدم بمشـــكلة مســـتمرة 
ومتكـــررة، وهي تخلف العديد من المســـتأجرين عن دفـــع مبالغ الإيجار 
الشهري بشكل منتظم لعدة شهور، وربما يتساءل متسائل: وأية مشكلة 
فـــي هـــذا الأمر؟ لمـــاذا لا يطردهـــم أو يشـــكوهم إلى القضاء؟ المشـــكلة 
تكمـــن في أن الإجـــراءات الخاصـــة بالتقاضي طويلـــة ومكلفة، وأثبتت 
التجارب الســـابقة أن هناك فئةً عريضةً من المســـتأجرين تفهم القوانين 
والأنظمة وتستغلها في المماطلة والإضرار بالملّك، فتجد الواحد منهم 
يبـــدأ بالتأجيـــل والتعذر، فإذا ضيقـــتَ عليه الخناق، قال لـــك بلا مبالاة: 
المبلـــغ ليـــس معـــي الآن، انتظر أو اذهب إلـــى المحاكم! ثـــم يحاول بعد 
ذلك أن يعقد تسوية مع الملّك لإسقاط جزء كبير من المبالغ المتراكمة 
عليـــه، لقـــاء تعهـــده بســـرعة إخلاء العقـــار، وتســـتمر هذه اللعبـــة، حيث 
ينتقل المســـتأجرون من ذلك العقار إلى عقار آخر بالخطة نفسها، والتي 
تكفـــل لهم التنفّع من الســـكن لأطول أمـــد ممكن دون دفع كامل الإيجار، 
فإجراءات رفع الدعاوى القضائية تستغرق وقتا طويلا يظل فيه العقار 
معطـــا، وتتوقـــف عوائـــده، والملّك بحاجة ماســـة إلى الســـيولة المالية 
بشـــكلٍ عاجـــل؛ لتغطية أقســـاط البنـــك، وتغطيـــة التكاليف التشـــغيلية، 

علاوة على تكاليف وأتعاب المحامي ورسوم التقاضي.
نحن الآن بحاجة لتطبيق ما يشـــبه نظام كشـــف ذمة المســـتأجرين، كما 
هـــو مطبـــق في نظـــام “البنفت” بيـــن البنـــوك، فالزبائـــن المماطلون وغير 
الملتزميـــن بتســـديد الأقســـاط، يتـــم وضعهـــم فـــي خانـــة خاصـــة بذوي 
الوضـــع الائتمانـــي المتردّي، حتـــى لا تقع المزيد من البنوك في مشـــاكل 
معهـــم، فبنفـــس هذه الفلســـفة يجـــب النظر فـــي عمل مثل هـــذه القائمة 
للمســـتأجرين المتلاعبيـــن، المتعامليـــن مـــع الوضـــع القائـــم بســـوء نيـــة، 
والمتســـببين بالكثير من المشـــاكل لملّك العقارات جراء تلاعبهم وعدم 
التزامهـــم بعقـــود الإيجـــار، ومـــن شـــأن هذه الخطـــوة أن تجعل الســـوق 

العقارية أكثر عدالة للجميع.

* كاتب بحريني

* علي جلال
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طارق البحار

عادت الممثلة المصرية حنان 
مطاوع إلى تصوير مسلسل “هابي 
هالوين” المكون من 6 
حلقات، بعد الكشف 
عن خضوعها لعملية 

جراحية قبل أيام 
لاستئصال الغدة 

الدرقية، بعدما 
تسببت لها 

في مشاكل 
في التنفس 

وعدم 
قدرتها على 

الحديث.

“الباخشة”... لمحات تاريخية عن أول حديقة حيوان عامة في مملكة البحرين
بدعوة من مركز عبدالرحمن كانو الثقافي شاركتُ بمحاضرة بعنوان “أسبقية البحرين 

الثقافية والحضارية: حديقة الباخشة مثالاً” وقد اخترتُها لأسباب عدة منها:

الحنين والشوق إلى الماضي الجميل، والاستفادة منها، والإلمام بأحداثها التاريخية 
المشــوقة، وخاصــة أنهــا تصــادف مرور 100 عــام على فكرة إنشــائها ومــرور 91 عاماً 
علــى إنشــائها. كانــت ومازالــت مملكــة البحريــن ســباقة في كثير مــن الأمــور الثقافية 
والحضاريــة ومنهــا إنشــاء حديقــة الباخشــة كحديقــة عامــة وحديقــة حيــوان وفــي 
اعتقــادي أن غالبيــة الجيــل الحالــي لم يســمع عنها، رغم أن شــهرتها  وصلت إلى آفاق 
الــدول المحيطة، منذ إنشــائها في 1932 وعرفت باســم “الحديقــة العامة” أو “حديقة 
البلدية” ولكنها اشــتهرت باســم “حديقة الباخشــة / الباغشــة” وهي كلمة فارسية ولها 
معــانٍ مختلفــة بحســب لفظهــا ومنهــا “حديقــة الملــك” أو “الحديقــة الملكيــة”، مازالت 
تثير الكثير من الذكريات والشــجون الجميلة لدى الأشــخاص الذين عاصروها وحتى 
الذين لم يعاصروها ولكن سمعوا عنها وعن قصصها المشوقة كونها في وسط مدينة 

المنامة وقريبة من شارع الشيخ عبدالله المعروف بشارع الذهب.

تميزت الحديقة بسور وبوابات من الحديد 
وهناك  الإنجليزية  الطريقة  على  صُــبــت 
اخــتــاف فــي عـــدد بــوابــاتــهــا حــيــث يقال 
أو بوابتين من جهة  بوجود بوابة واحــدة 
الحمام  )حــي(  فريج  على  المطل  الجنوب 
مطلة  وبــوابــة  المخارقة  لفريج  الــمــجــاور 
الحريق  الشرق جهة موقف سيارات  على 
والقريب  الشمالي  آخر وأطلق عليه  وباب 
العصفور  أحمد  الشيخ  المرحوم  بيت  من 
وفريق  الشيخ عبدالله  شــارع  على  المطل 
وجــداول  مــمــرات  الحديقة  وبــداخــل  كانو 
لأنواع  وأقفاص  للزوار  وكراسي  ونافورة 
والقرود  والطيور  الحيوانات  من  مختلفة 
وذئــاب  وحشي  وحمار  وغــزلان  والثعالب 
الحديقة  وأصبحت  وزرافـــة،  واحــد  ونسر 
ــزوار  ــ ــ ــي والـ ــ ــال مــتــنــفــســاً لــكــثــيــر مــــن الأهــ
والمقيمين، لاحتوائها على أصناف عديدة 
ــــح عطرية  روائ تــفــوح منها  الأشــجــار  مــن 
بعضاً  إن  ويقال  وورود،  وأزهــار  ونباتات 
من تلك الأشجار كانت ضخمة مثل أشجار 
حديقة الهايد بارك المشهورة في لندن، وقد 
اكتسبت الحديقة أهمية لاهتمام المستشار 
تشارلز بلغريف بها وقيامه بجلب مختلف 
داخل  والنباتات من  والحيوانات  الأشجار 
وخارج البحرين ويقال إنه كان يطلب من 
مختلف  جلب  البريطانية  السفن  بــحــارة 
الشتلات معهم، وحرص على تواجد فرقة 
الاثنين  يــومــي  عــصــر  الــشــرطــة  موسيقى 
الــفــرقــة هندياً  والــخــمــيــس، وكـــان رئــيــس 
مختلف  لعزف  السيخ  طائفة  من  ملتحياً 
المعزوفات الموسيقية الجميلة لمدة ساعة 

العالمية  الحرب  انتهاء  بعد  ولكن  ونصف؛ 
الثانية، قل الاهتمام بالحديقة وتم إغلاقها 
في العام 1946، واستخدمت مكاناً لعربات 
منها  أجـــزاء  اقــتــطــاع  وتــم  البلدية  حمير 
بالكامل  إزالــتــهــا  حتى  العمراني،  للتوسع 
الماضي  القرن  من  الخمسينات  بداية  في 
للبنات  الثانوية  المنامة  مدرستي  لبناء 
كانت  والتي  الابتدائية  الــزهــراء  وفاطمة 
لـــأولاد  مختلطة  حكومية  مــدرســة  أول 
لتوزيع  فرعية  محطة  وإنــشــاء  والــبــنــات، 
التربية  لإدارة  ومــبــنــى  ــمــاء  وال الــكــهــربــاء 
البنات  مــدارس  لمفتشة  وسكن  والتعليم 

السيدة وفيقة ناير. 
المنامة  بلدية  الحديقة من قبل  إنشاء  تم 
منطقة  الأســــاس  فــي  كــانــت  منطقة  فــي 
المياه  بها داليات وتصلها  زراعية وتحيط 
مــن أخــاديــد وجـــداول وقــنــوات مائية من 
عــيــن مــشــبــر الــكــائــنــة فـــي قــلــعــة الـــديـــوان 

مشبر،  نهر  أو  المنامة  نهر  البعض  وسماها 
إلــى آخرها  أولــهــا  مــن  المنامة  وكــان يشق 
ــان هــنــاك نــبــع مـــاء آخـــر يــعــرف بـ”عين  وكـ
كانت  الــمــاء  مضخة  أن  بسبب  الــخــضــرة” 
خضراء اللون، وكان الجدول “الساب” من 
جهة فريق الحمام يمتد إلى شارع الشيخ 
بلغريف سابقاً( ويصب في  )شارع  عيسى 
الفترة تم تأجير الأرض  البحر، وقبل تلك 
روبية   80 بمبلغ  آ٥غــا  حاجي  السيد  على 
الإستثمار  لــغــرض   1922 عــام  فــي  سنويا 
بــإنــشــاء مــتــنــزه عـــام وتحصيل  الــتــجــاري 
رسم دخول ولكن المستثمر لم يوفق، مما 
دعاه إلى إرجاع الأرض إلى بلدية المنامة 
مهملة  الأرض  فــظــلــت   1923 الـــعـــام  فـــي 
ــســنــوات حــتــى قــيــام مــســتــشــار حكومة  ل
بلغريف وكان مهتماً  آنذاك تشالز  البحرين 
الطبيعية  والــمــنــاظــر  ــحــدائــق  وال بــالــرســم 
الأرض  لتطوير  المنامة  بلدية  إلى  بالإيعاز 
من  الكثير  وجلب  عامة  حديقة  وإنــشــاء 
الهند  من  والنباتات  والأشجار  الحيوانات 

التي  والبديع  الباخشة  لحديقتي  والعراق 
الزراعية  للتجارب  مــركــزاً  لتكون  طــورهــا 
ومستوى  غــرار  على  الحديقة  إنشاء  وتم 
الحدائق العامة في أوروبا وحديقة الراني 
التطوير  على  بلغريف  وأشــرف  الهند،  في 
والتنسيق من خلال مهندس هندي متقاعد 
دائــرة الأشغال، مما ساهم  كان يعمل لدى 
في أن تكون حديث الناس محلياً وإقليمياً 
وأصبحت مركزاً ترويحياً عاماً، وزاد إقبال 
الأبناء  اصطحاب  على  والعائلات  الناس 
في  البريطاني  السياسي  المقيم  قيام  بعد 
البحرين المقدم تشارلز جيفري بريور، عند 
بــإهــداء دب كــان يمتلكه  الــبــاد  مــغــادرتــه 

ولكن المؤسف أنه بعد سنوات توفي الدب، 
مما دعا البلدية لإصدار إعلان نعي للدب؛ 
المتكررة بجلب دب  الزوار  لطلبات  ونظراً 
مثلاً  وأصــبــح  بجلبه  البلدية  قــامــت  آخــر 
الــبــاخــشــة”،  “دب  بــالــقــول  مـــتـــداولاً  شعبياً 
وتطوير  الاهتمام  في  البلدية  وأستمرت 
الحديقة ويقال إنها فرضت رسماً لدخول 
الحديقة في بعض الأوقــات بعد أن كانت 
أبوابها  تفتح  وكانت  بدايتها،  في  مجانية 
ــمــغــرب، وقــد  ال الــعــصــر وحــتــى أذان  بــعــد 
خلال  من  كبيرة  شهرة  الحديقة  اكتسبت 
زيارات حكام المنطقة ومن تلك الزيارات، 
احتفالاً  والمحرق  المنامة  بلديتي  إقامة 

كبيراْ للمغفور له بإذن الله الملك عبدالعزيز 
المملكة  مــلــك  ال ســعــود  عــبــدالــرحــمــن  بــن 
الــعــربــيــة الــســعــوديــة خـــال زيــارتــه للبلاد 
سينمائية  أفــام  عرض  وكذلك   1939 في 
تثقيفية وترويجية خلال الحرب العالمية 
الــثــانــيــة ونــصــب خــيــمــة لــجــمــع الــتــبــرعــات 
خلال  لبريطانيا  حربية  طــائــرات  لــشــراء 
باسم  والمعروفة  الثانية  العالمية  الحرب 
“سبيت فاير” وإقامة العديد من الفعاليات 
الاجتماعية والثقافية في مختلف الفترات 
خلال  للتطعيم  مكاناً  استخدامها  ومنها 

الأوبئة. 
ولكني  الفترة،  لتلك  معاصرتي  عدم  رغم 
حفزني  مما  عنها،  الكثير  وقـــرأت  سمعت 
على التواصل مع بعض الإخوة والأصدقاء 
الأعزاء لسرد بعض من ذكرياتهم الجميلة 
الكبيرة  الحديدية  الــبــوابــات  دخــول  مثل 
والمدهونة باللون الأخضر وأسوار الحديد 
المثبتة من جهة الشرق والجنوب، ولقربها 
والمعروفة  إيــرانــيــان  اتــحــاد  مــدرســة  مــن 
يــؤدون  طلابها  كــان  فقد  العجم،  بمدرسة 
أبــدى  الــريــاضــة فيها، وقــد  تــمــاريــن حصة 
إزالتها،  على  والحسرة  الأســف  الكثيرون 
بمعلومة  ــزاء  الأعــ الإخـــوة  أحــد  وأعلمني 
الفترات  إحــدى  فــي  ترجح وجــود رســوم 

لدخول الحديقة، وقدرها “آنتين”.
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لتصوير  عــمــاد  ــارا  ــ ت الممثلة  تستعد 
ــي مــســلــســل “كــــف مــريــم”  دورهــــــا فـ
خلال الأسبوع المقبل، الذي تجسد 
فــيــه شــخــصــيــة طــبــيــبــة بــيــطــريــة 
تــقــع فــي قــصــة حــب مــع النجم 
شريف سلامة. وتدور أحداث 
من  يتكون  الـــذي  المسلسل 
“آدم”،  ــول  حـ حــلــقــة  ثــاثــيــن 
وهو شخص لديه القدرة على 
تــوقــع الــمــســتــقــبــل مـــن خــال 
قــراءة الكف، وســط أجــواء 

من الإثارة والغموض. 
ــل قــصــة  ــمـ ــعـ ــاول الـ ــ ــن ــ ــت ــ وي
ــدس “إبــــراهــــيــــم  ــ ــن ــ ــه ــ ــم ــ ال
تتعرض  ــذي  ــ ال الـــروبـــي”، 
يلجأ  كبيرة  لأزمـــة  زوجــتــه 
المدينة  مــن  لــلــهــروب  بــعــدهــا 
ــى مــكــان مــنــعــزل،  والابــتــعــاد إلـ
يعود  ولكنه  لــســنــوات  ويعيش 
طارئة  ظـــروف  بسبب  مــجــددا 
على حياته، مما يجعله يتعرض 
الصعبة  الــمــواقــف  مــن  للكثير 
ــارات حياته  ــسـ مـ تــغــيــر  ــتــي  ال
القديمة  ــة  الأزمـ شبح  ويــعــود 

لمطاردته وزوجته.

من المرجح ألا تغني الفنانة 
أبــدا  ديـــون مــجــددا  سيلين 
للتقارير  وفــقــا  لمعجبيها 
صــحــيــة جــــديــــدة، والـــتـــي 
الـــعـــام  ــع  ــــوضــ ال أن  ــدت  ــ ــ أك
الــكــبــيــرة  الــكــنــديــة  للنجمة 
ــور مــســتــمــر، إذ  ــدهــ ــ ــي ت فــ
الــظــهــر،  منحنية  أصــبــحــت 
وعــرضــة لــلــســقــوط فــي أي 
وقت، إضافة إلى تشنجات 

المغنية  تشخيص  تــم  المشي.  فــي  دائــمــة  شبه  وصعوبة  مفاجئة، 
“الشخص  بمتلازمة  مــؤخــرا  عــامــا،   55 العمر  مــن  البالغة  الشهيرة 
التي  الأدويـــة  على  العثور  أجــل  من  تكافح  إنها  ويقال  المتيبس” 
بعد  المهنية  حياتها  تــرك  إلــى  تضطر  قد  أنها  المقرر  ومــن  تناسبها، 
 My Heart Will Go تأجيل غنائها لهذا العام والعام المقبل. مغنية
On لم تظهر للعلن منذ 600 يوم، وأرجع البعض السبب إلى النحافة 
المنزل.  مغادرة  تحب  لا  وأنها  جسدها،  على  طــرأت  التي  المخيفة 
يشار إلى أن “متلازمة الشخص المتيبس” أصيبت بها النجمة العام 
الــنــادرة، إذ يصاب به شخص من كل  الماضي، وهي من الأمــراض 
مليون شخص. وكشف أحد المقربين لها عن المشاكل التي تواجهها 
النجمة في المنزل، وقال لصحيفة The National Enquirer: “لديها 

مشكلة في المشي وهي تحت رحمة التشنجات التي لا تطاق“.

أصبح العام 2023 عاما لا ينسى في مسيرة وحياة 
العديدة  ليبا وذلك بسبب الإنجازات  المطربة دوا 
التي حققتها هذا العام، وعلى رأسها مشاركتها في 
فيلم “باربي” كممثلة ومغنية، إذ ظهرت في الفيلم 
فــي شخصية “حــوريــة الــبــحــر” فــي عــالــم بــاربــي، 
 ”Dance The Night“ أغنية  تقديمها  إلى  إضافة 
الاستماع  نسب  فــي  كبيرا  نجاحا  تحقق  والــتــي 
في  الثانية  المرتبة  الأغنية  وتحتل  العالم،  حول 
إضافة  المتحدة،  المملكة  في  الأغاني  مخططات 
bill� فــي قائمة   12 للـأسـب�ـوع  الأغـنـي�ـة  بـق�ـاء  �ـى   إل
 28 الـ  ميلادها  بعيد  واحتفلت   .board hot 100
إلى  بالعودة  مميزة  بطريقة  الأخيرة  وبنجاحاتها 
جذورها، حيث قضت اجازتها في شهر أغسطس 
الأم،  وبــلــدهــا  رأســهــا  مسقط  ألبانيا،  فــي  الــجــاري 

وشاركت الجمهور عدة 
صـــــور لـــهـــا أثـــنـــاء 

ــا  ــهـ ــاعـ ــتـ ــمـ ــتـ اسـ
بــــــالــــــهــــــدوء 

والشواطئ 
في ألبانيا.

تحقق المطربة نانسي عجرم نجاحاً كبيراً بأغنيتها 
ــجــديــدة “تــيــجــي نــنــبــســط”، بــعــد أســبــوعــيــن على  ال
إصدارها، حيث استطاع الفيديو كليب تحقيق أكثر 
وتصدر  »يوتيوب«،  على  مشاهدة  ملايين   5.5 من 

قائمة الأكثر رواجاً في أكثر من بلد عربي.  
ــاً عــبــر مختلف  انــتــشــاراً واســع كــمــا تحقق الأغــنــيــة 
خصوصاً  التواصل،  ومــواقــع  الموسيقية  المنصات 
من  تحدياً  نانسي  أطلقت  حيث  تــوك«،  »تيك  على 
وحي كليب الأغنية دعت خلاله محبيها للقفز بالمياه 
الفيديو  وتوثق  أصدقائهم،  مع  الأغنية  أنغام  على 
كبيراً.  تجاوباً  لاقى  ما  وهو  التواصل،  مواقع  على 
حسين،  تامر  مع  الأغنية  هــذه  في  نانسي  تعاونت 
وتوزيع  الشافعي،  عزيز  ألحان  كلماتها،  كتب  الــذي 

صورت  كما  مقدر،  طــارق 
طريقة  على  الأغنية 

الفيديو كليب مع 
ليلى  المخرجة 

كنعان بأجواء 
ــة  ــ ــ ــي ــ ــ ــف ــ ــ ــي ــ صــ
مــــــبــــــهــــــجــــــة 
كـــلـــهـــا طـــاقـــة 
ــة  ــ ــ ــي ــ ــ ــاب ــ ــجــ ــ ــ إي

لتعكس  وفــرح، 
روح الأغنية.

تارا عماد في 
مسلسل “كف مريم”

سيلين ديون... لن تعود 
للغناء مجدداً

“تيجي ننبسط” لنانسي بأكثر دوا ليبا... مطربة 2023
من 5.5 ملايين مشاهدة

الاحتفال بمناسبة زيارة الملك عبدالعزيز بن عبدالرحمن آل سعود إلى البحرين

دب الباخشة الجداول المائية
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Vacancies Available

+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

 For Advertising
لإعلاناتكــم 

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

التاريخ : 23/8/2023
مملكة البحرين

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة السجل التجار ي

 CR2023 - 136995 إعلان رقم
تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
يعزز  ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  يوما من  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم 

اعتراضه .
اسم التاجر : مريم ابراهيم محمد شمس الدين

الاسم التجاري الحالي : ورشة السلام لصناعة الورق ومنتجات الورق
الاسم التجاري الجديد : مصنع السلام لصناعة الورق ومنتجات الورق

قيد رقم : 86456-3

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بحل وتصفية

لشركة رليشن للسفر والسياحة ذ.م.م وتحويل قيدها إلى مؤسسة فردية

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد / محمد عبدالرحمن 
بموجب  المسجلة  ذ.م.م(  والسياحة  للسفر  ) شركة رليشن  السادة  نيابة عن  اكبر محمد 
)محمد  السادة  وتعيين  )اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية  بطلب   ،  142950 رقم  القيد 
إلى مؤسسة فردية بإسم محمد  اكبر محمد( مصفيا للشركة. وتحويل قيدها  عبدالرحمن 
عبدالرحمن اكبر محمد بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا لنص المادة 
لعام   )21( رقم  بقانون  بالمرسوم  الصادر  البحريني  التجارية  الشركات  قانون  325 من 
2001 ، و عملا بنص المادة 335 من قانون الشركات يدعو المصفي جميع دائني الشركة 
نشر  تاريخ  يوم من  اللازمة، خلال 15  بالمستندات  إليه، مدعومة  مطالباتهم  تقديم  إلى 
هذا الإعلان، وذلك على العنوان التالي: عنوان المصفي: محمد عبد الرحمن اكبر محمد 

 mgaabh@gmail.com     -    36729703

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة  شركة سنيها للمقاولات ذ.م.م  

 
تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد / السيدة 
المصفي  باعتباره   GEEVARGIS VATTAKADAN CHACKO
القيد  بموجب  والمسجلة  ذ.م.م  للمقاولات  سنيها  شركة  لشركة   القانوني    
رقم   112517   طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية  اختيارية  
التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك.  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم شركة أس تي آي للإعلانات ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
شركة أس تي آي للإعلانات ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم   151416 - 1   

بطلب تغيير اسم الشركة
STI ADVERTISING W.L.L  -   من: أس تي آي للإعلانات ذ.م.م

الى: بلو دريم للتجارة العامة ذ.م.م 
BLUE DREAM GENERAL TRADING W.L.L 

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى 
الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

إعلان افتتاح إجراءات الإفلاس “التصفية”
ضد شركة المستشفى الألماني التخصصي ذ.م.م سجل تجاري )71042-1(
والشركة المالكة له شركة جي ام سي بي ذ.م.م سجل تجاري )70223-1(

يعلن أمين التصفية/ د. علي جاسم البحار أن عدالة المحكمة الكبرى المدنية 
والدعوى   022023020832 رقم  الدعوى  في  حكماً  أصدرت  قد  السابعة 
بحق  )التصفية(  الإفلاس  إجراءات  بافتتاح  يقضي   022023034795 رقم 
والشركة   )71042-1( تجاري  سجل  ذ.م.م  التخصصي  الألماني  المستشفى 
المالكة له شركة جي ام سي بي ذ.م.م سجل تجاري )1-70223( وتم تعيين 
وفقاً  مؤقتاً  الشركتين  لتصفية  أميناً  البحار  جاسم  علي  د.  التصفية/  أمين 

لنصوص مواد قانون إعادة التنظيم والإفلاس.
ويعلن  التصفية،  إجراءات  افتتاح  البحار  جاسم  علي  د.  المصفي/  يعلن  بهذا 
التنظيم  إعادة  قانون  من  و87   27 للمادتين  ووفقاً  للقانون  وفقاً  المصفي 
والإفلاس جميع دائني الشركتين المذكورتين أعلاه بضرورة تقديم مطالباتهم 
مشفوعة بالمستندات الثبوتية اللازمة على أن تتضمن )مبلغ المطالبة وكافة 
مستنداته الثبوتية(، على أن يتم تقديم المطالبات خلال مدة لا تتجاوز الثلاثة 
مطالبته  تقديم  عن  الدائن  تقاعس  حال  وفي  الإعلان،  هذا  تاريخ  من  أشهر 
عذر  –دون  المحددة  المدة  خلال  الثبوتية  مستنداته  بكافة  المطلوب  بالشكل 
المطالبات  ضمن  مطالبته  إدراج  يتم  فلن  المحكمة-،  عدالة  قبل  من  مقبول 

المعتمدة.
على أن يتم تقديم المطالبات على العناوين التالية:

المصفي/ د. علي جاسم البحار
albahhartrustee@gamil.com :بريد إلكتروني

هاتف رقم: 17693339

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة صالون ابو فهد ذ.م.م   

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد /  محمد 
حسن  محمود حسن احمد باعتباره المصفي القانوني شركة صالون ابو فهد 
ذ.م.م   والمسجلة بموجب القيد رقم   157544   طالبا إشهار انتهاء أعمال 
تصفية الشركة تصفية  اختيارية  وشطبها من السجل التجاري، وذلك. وفقا 
لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001
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JAWHARA NAYA GENERAL TRADING AND CLEANING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38399929 or DAMDAMADEL8@GMAIL.COM

ADKARS SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33631999 or ADKARSENERGY@GMAIL.COM

ELEGANT SKY CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36234139 or KHANSANWAL121@GMAIL.COM

AL BAQIA GENTS SALON W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER

 suitably qualified applicants can contact

 33299991 or HANAN.SAEED73@GMAIL.COM

MOHAMED ISA MOHAMED BUILDING COMPLETION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35306735 or ISABH144@GMAIL.COM

AYWA SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33514410 or ELITEGC.AY@GMAIL.COM

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com

ALTASAHUL JEWELLERY WORKSHOP W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39666191 or YOUSIF_TAHOO@YAHOO.COM

BEHBEHANI BROS.LTD 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 17459999 or edo@behbehani.com.bh

ALMANARTAIN CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 36055333 or ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH

MANNAI TRADING & CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM

UNITED CATERERS & CONTRACTORS COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 17224615 or mao@ucc-bh.com

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH

Alnosaif Contracting & Excavation Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact

 37111743 or JAFFAR.ALNOSAIF@GMAIL.COM

PAN ARAB MARKETING & AGENT COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17514166 or info@panarabco.net

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI 

has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER

 suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM

EK STEEL WORKS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SHEET METAL WORKERS (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39668899 or alnisraluminium@gmail.com

Cafeteria lukaymat alasal 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17661099 or ISMAILARADI328@GMAIL.COM

ALTADHAMON CONSTRUCTION ESTABLISHMENT 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39454277 or ATCE1977@OUTLOOK.COM

Kipling 

has a vacancy for the occupation of

 SYSTEMS ADMINISTRATION

 suitably qualified applicants can contact

 17582424 or ARN@JASHANMALS.COM

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM

THE OTHER DIMENSION REALESIATE MANAGMENT 

has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 17760000 or amlak63517@gmail.com

EAST ARAB CONTRACTING ESTABLISHMENT 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17713731 or EASTARABCON@GMAIL.COM

SEVENTIES KARAK 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39664667 or KARAK1977.BAHRAIN@GMAIL.COM

THE YAMANI CHEF RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 33885550 or JASSIM.BIRD@GMAIL.COM

JAWAD RADHI ALAALI HOUSEHOLD EQUIPMENT 

has a vacancy for the occupation of

 WAREHOUSE KEEPER

 suitably qualified applicants can contact

 39450009 or HASSAALI9012@HOTMAIL.COM

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM

NAREES BUILDMASTERS CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34501667 or human.resources.ngc@gmail.com

AL NISSA BUSINESS SUPPORT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38795151 or IZZANNIS456@GMAIL.COM

MEDAS TOUCH CONTARCTING 

has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT

 suitably qualified applicants can contact

 17242266 or JAMEEL.ALNAJJAR@GMAIL.COM

DEEPAK REAL ESTATE CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38783000 or JAHIDBH@GMAIL.COM

THE GOLD DEAL PROPERTY 

has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR

 suitably qualified applicants can contact

 32120100 or KASSER1987@GMAIL.COM

GOJRA INTERIOR DECORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34229156 or ASIMSHAH3538@GMAIL.COM

TAHERA GRILLS 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39133019 or NHNASER@HOTMAIL.COM

YOKOGAWA MIDDLE EAST & AFRICA B.S.C. (CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER PROGRAMMER

 suitably qualified applicants can contact

 38000669 or ashraf.nour@yokogawa.com

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM

YUSUF AHMED ALI MOHAMED ALNAHAM (FAHMAN / 7170 ) 

has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33282825 or ALI91ABDULAZIZ@GMAIL.COM

PROTECTS SECURITY SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

MANDI TRADING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17672655 or manditrading56@gmail.com

SALEH NOOH CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER (SOFT CARPENTRY WORK)

 suitably qualified applicants can contact

 39955066 or ASNOOH@HOTMAIL.COM

DAIRA CONTRACTING EST 

has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39978399 or ahmed.gbs@gmail.com

ALMANNAI INTERNATIONAL TRADE W .L .L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 32244486 or finance@bluemedbh.com

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66332100 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM

ASKAR GENTS SALON 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 39933439 or ADEL33155@HOTMAIL.COM

AHMED PHONE 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33367000 or ABDULL3.AHARMI@GMAIL.COM

JAHECON W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17244111 or JAHECON@BATELCO.COM.BH

INTERIOR SOLUTIONS COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 FABRICATOR(FIBERGLASS PRODUCTS)

 suitably qualified applicants can contact

 17832022 or hamida.alhubail@havelockone.com

Babulal Kanji & Sons Jewelery WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17769596 or KAUSHAL_RATHOD@HOTMAIL.COM

KHAN ANTIQUE JEWELLERY .WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17532755 or KHANANTIQUES@YAHOO.COM

SECURE SERVICES LIMITED W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17797998 or NIGEL@SECURESERVICES.BH

RIC'S COUNTRY KITCHEN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 33533095 or NEDAL2904@YAHOO.COM

MESHKAT JEWELLRYS 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 17550006 or harisbahrain@gmail.com

HOUR CHOICE 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 17587140 or HRCHOICE@BATELCO.COM.BH

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM

Budaiya angel beauty salon 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39802060 or ALRIYAHDOCUMENT@GMAIL.COM

HILTI BAHRAIN CO WL L 
has a vacancy for the occupation of
 MANAGER (FINANCIAL AFFAIRS)

 suitably qualified applicants can contact
 17811675 or hrd@shaheengroup.com

AL NARJIS LAUNDAY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34089625 or HAS_RAT_4123@HOTMAIL.COM

SSP Bahrain WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17210389 or tomas@sspbahrain.com

Salon Beauty on Call 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 32288556 or SHATHA.EBRAHIM@GMAIL.COM

BRIGHT CASTLES CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17001335 or BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM

MESAM AC WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 32254550 or MIFTIKHAR087@GMAIL.COM

S G GONDAL FACILITIES SUPPORT CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33418254 or SOHAIL68644@GMAIL.COM

AYWA SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33514410 or ELITEGC.AY@GMAIL.COM

UNITY SOFTWARE SOLUTIONS FZ-LLC - BRANCH OF FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 INFORMATION TECHNOLOGY SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 17252929

THE DIAMOND EYES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 33668524 or SHAZADMALAK2014@GMAIL.COM

FALAK CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39090051 or FALAK.ABR@GMAIL.COM
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E TECH SOLUTIONS 

has a vacancy for the occupation of
 TECHNICIAN(MAINTENANCE)

 suitably qualified applicants can contact
 16161600 or MUNIRSIDDIQ@GMAIL.COM

ALKUWAITI FOR ALUMINIUM 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39807309 or alkuwaiti74@gmail.com

NEWCASTLE CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 17670885 or newcastle51280@gmail.com

SHIFA AL JAZEERA HOSPITAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17288000 or SHIFA.BAH@GMAIL.COM

LULU MAINTENANCE- CLEANING AND CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17720648 or INFO@LCMWLL.COM

AL SHAMAEL STAR CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17702279 or NAJEEB.ALMOHSIN@GMAIL.COM

ALGASSAB CONSTRUCTION & TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39669917 or oommenzo@gmail.com

DALOAAT ALHARAH ABAYAT 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact
 36664467 or zuhairalqubiti@gmail.com

KOKO SALA SALON 
has a vacancy for the occupation of

 HAIRDRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 33964777 or KARIMASALA18@GMAIL.COM

UNITED SHARP TOWER CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39553866 or BOLANBH@GMAIL.COM

MALFA ALASMAK 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 39273051 or ATHAWADI_S@HOTMAIL.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

POPULAR AUTO SPARE AND A C PARTS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17422393 or POPULAR_AC@YAHOO.COM

HYPO GRAPHICS 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17226656 or hypo@batelco.com.bh

AKRON PACK FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 17810155 or HITEMY@BLOOMFIELDHOLDING.COM

ALFALAH TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 33038625 or NAFEEDSADARY@HOTMAIL.COM

THE CREW ELEVATION TRAINING 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17692439 or OKKOLOUNGEBAH@GMAIL.COM

Ever Fine Trading W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM

CALIFORNIA PETS 
has a vacancy for the occupation of

 ANIMALS KEEPER
 suitably qualified applicants can contact

 33023233 or JEHAD_1234@OUTLOOK.COM

ALMADHIF RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17555666 or MIDDLEEASTALUMINIUM@GMAIL.COM

JAVED & MALIK HOLDING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33305321 or DJAVAID@HOTMAIL.COM

PU Tian Trading W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 37777738 or 125110638@QQ.COM

BRIGHT CASTLES CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17001335 or BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM

TAKAMUL SERVICES CO ( TASCO ) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17344107 or MAJAJ101@HOTMAIL.COM

YUM YUM EXPERIENCE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 39006719 or PRO@RAMADAMANAMA-CITYCENTRE.COM

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

KHAIR DIN DECOR 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33446399 or HHAB65009@GMAIL.COM

AL-RAWABI SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of
 ADMINISTRATIVE COORDINATOR

 suitably qualified applicants can contact
 17505252 or AWATIFRADHI@GMAIL.COM

MARAYA GATE FOR LANDSCAPING 
has a vacancy for the occupation of

 GARDENER
 suitably qualified applicants can contact
 39102662 or hassan@nanpoogroup.com

Pearl Prestige Contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17000198 or PPCBAH@GMAIL.COM

YASMIN CAR SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39871649 or MALIKYASMINE67@GMAIL.COM

CAPITAL FACILITIES MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 77132211 or cfmbah@gmail.com

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17558558 or careers@bh.lulumea.com

FLUID TECH TRADING EST 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 17623583 or admnfluidtech@gmail.com

AlFardan Physiotherapy W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PHYSIOTHERAPIST
 suitably qualified applicants can contact

 13112311 or ALFARDAN.ALI@GMAIL.COM

BADER GENTS SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33900761 or DODU.5@HOTMAIL.COM

MOOSA COMPUTER PROGRAMMING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33144586 or RIFFA3I@HOTMAIL.COM

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or AKJCONT@BATELCO.COM.BH

Bawba al madina garage 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33636845 or HMARHOON88@GMAIL.COM

DAZZLE GATE TRADERS CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 17789630 or DAZZLE.BAH@GMAIL.COM

AL MINAR CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36651823 or EBRAHIMMASUD90@GMAIL.COM

DIAMOND STAR FOR TRADING AND CONSTRUCTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33086311 or CEO@BORJITOWERCRANES.COM

TAUNSA GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33057576 or SALMANZOHAIR61@GMAIL.COM

HAIRPAGE SALON AND SPA 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER-HAIRDRESSER
 suitably qualified applicants can contact
 36508030 or M.ALHMED@GMAIL.COM

Mohammad ansari for tailoring company- Bahraini partnership 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33442216 or AMIRANSARI280@GMAIL.COM

FIVE STAR TAILORING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39273180 or SHAMEER67@HOTMAIL.COM

Amanina Alkhadra General Trading Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36793559 or GREEN.CO87M@GMAIL.COM

Bank of Jordan Company - Public shareholding company- Foreign Br 
has a vacancy for the occupation of

 TREASURY MANAGER (BANK)
 suitably qualified applicants can contact
 39604462 or SGAMOAH@ICLOUD.COM

MAJESTIC TAILOR 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 38128952 or MARIARASOOL90@GMAIL.COM

ALMOATAMAD FOR CAR SERVICE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33193268 or MOHKERDI234@GMAIL.COM

AZHAR KARZAKAN MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37141515 or HASSAN1968BH@GMAIL.COM

BRIGHT CASTLES CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17001335 or BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM

Fabb Dekhor W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact
 33215520 or fabbdekhorwll@gmail.com

DAR ALTUMOOR TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 32008181 or IBN_SAADOON@YAHOO.COM

LULU MAINTENANCE- CLEANING AND CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17720648 or INFO@LCMWLL.COM

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH

ROYAN RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 66708118 or GROUPAWTAD@GMAIL.COM

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh

ATYAB SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or billing@arabasian.com

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36491411 or MURTAZAWALI100@GMAIL.COM

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com

AKM CONSTRUCTION CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 39474084 or MAJITH500@GMAIL.COM

GROOT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36344482 or KULITALSAMAHIJI@GMAIL.COM

NEW DIMENSION CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 34403380 or FISHERMANSENSE@GMAIL.COM

SIMPLE WOOD CARPENTERY 
has a vacancy for the occupation of
 CARPENTRY WORKER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 39606420 or binhconsulting@gmail.com

ALSHAMA & SAQIB COMBINED FACILITIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33726663 or MUHAMMADSAQIB759@GMAIL.COM

Bahrain Indian School W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MATHEMATICS)
 suitably qualified applicants can contact

 17598000 or HVERMA@BHAVANSBAHRAIN.COM

TAKAMUL SERVICES CO ( TASCO ) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17344107 or MAJAJ101@HOTMAIL.COM

DIAMOND STAR FOR TRADING AND CONSTRUCTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33086311 or CEO@BORJITOWERCRANES.COM

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH

Havelock One Interiors WLL 
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17832022 or HAMIDA.ALHUBAIL@HAVELOCKONE.COM

JAHECON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER/OPERATOR(EARTH DRILLING MACHINE)
 suitably qualified applicants can contact

 17244111 or JAHECON@BATELCO.COM.BH

AMBALI CLEANING AND CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39165508 or AMBALICLEANING@GMAIL.COM

BYTEC COMPUTERS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR SALES
 suitably qualified applicants can contact

 17310898 or SHOWROOM@BYTECCOMPUTERS.COM

PESHAWOOR PAKISTAN SWEETS BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39460696 or HALHAMAD2002@HOTMAIL.COM

NS  PERFORMANCE GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33701040 or NSPERFORMANCEBH@GMAIL.COM

ALMOAYYED COMPUTERS MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SYSTEM ANALYST
 suitably qualified applicants can contact

 17705313 or ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH

LAMB CHEF RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 38300838 or ADMINRR6@BATELCO.COM.BH

PAK BRILLIANT EVENT ORGANISER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33207095 or FAISALRAJA7095@GMAIL.COM

ARSAN GENTS TAILORING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASTER CUTTER(GENTS)
 suitably qualified applicants can contact
 17535898 or HAMAD@ARSANMEN.COM

MARINO KITCHENS EQUIPMENTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36615220 or Account@marino-bh.com

CUBA TOBACCO SWEETS AND FOOD CORNER CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact
 33786725 or kcshafeek786@gmail.com

Bahrain porto for marketing Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

 SALES OFFICER
 suitably qualified applicants can contact

 34606040 or MARWANSS10@GMAIL.COM

ALGREEN BAMBOO MEN SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 39644990 or ZAZ242@HOTMAIL.COM

TOOTY 2007 CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 39029555 or tornado45541@gmail.com

BADUSHA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 17620600 or INFO@HANIBH.COM

SKYLIGHT MATERIALS RECOVERY SCRAP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17005554 or ABUAZLAN@YAHOO.COM

Wald aldeerah laundry 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 33726378 or HASSANALI4591@GMAIL.COM

KOHINOOR GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 33868377 or kohinoorgt21@gmail.com

GULF GREEN STAR SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35638486 or mr.zeshantariq07@gmail.com

TECHNO PAK  CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39245981 or ZAHEERABBAS1283@GMAIL.COM

MAHBUB FASHION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39898377 or MDMAHABUB20106@GMAIL.COM

HOUSE OF MUHARRAQ MATHAI & SWEETS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33262671 or WPARKAR.79@GMAIL.COM

MHAMMED MELLAKHI  CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 SUPERVISOR(INTERNAL WORKS)

 suitably qualified applicants can contact
 39523014 or SANAA_TRADERS@HOTMAIL.COM

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17558558 or careers@bh.lulumea.com

QAISAR IQBAL FOR REPAIR OF ELECTRICAL EQUIPMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33627914 or IQBALQAISAR943@GMAIL.COM

VAVAD CLEANING AND CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34239736 or ABDULNASARKK191@GMAIL.COM

HAMADAN CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39434457 or AQEELALSAHAB@GMAIL.COM

SITRA MEAT FACTORY. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17732252 or gm@sitrafactory.com

Ever Fine Trading W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com

DREAMZ CONSTRUCTION OF FLOATING STRUCTURES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact
 33496484 or sachu.bh2022@gmail.com

BRUJU FOOD TRANSPORTATION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33020130 or DAYANFASHIONBH@GMAIL.COM

INFINITY CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39745453 or MANJIT.HOLDING79@GMAIL.COM

STRUCTURAL TECHNOLOGY INNOVATION 
has a vacancy for the occupation of
 DRAFTSMAN(CIVIL ENGINEERING)

 suitably qualified applicants can contact
 33154776 or CHAIRMAN@BBRSTI.COM

Vega International Service Wll 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36666996 or M.K.ALMUSALAM@GMAIL.COM

MODERN NATIONAL CAR WASHING & POLISHING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 39008063 or HASSANMAHDIALI@GMAIL.COM

RONI INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 66380459 or RONIWLL2022@GMAIL.COM

Ahmadi Industries B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17271333 or hr@ahmadipepsi.com

DWARA METAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 66974775 or BMTECHNOCRAFT@GMAIL.COM

MITSUBISHI POWER BAHRAIN BRANCH BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN ADVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17503109

NIZMI TECHNOLOGY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35330746 or JUNAIDSHAH627@YAHOO.COM

MASALEHCOM FOR CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34103333 or ALIALI1984BH@GMAIL.COM

HASAN MOHAMED SAEED ALI " ALNWARS ALDAHOOK 1/ 7996 " 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39719795 or LUMINASS3410@HOTMAIL.COM

YOKOGAWA MIDDLE EAST & AFRICA B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (MAINTENANCE)
 suitably qualified applicants can contact
 38000669 or ashraf.nour@yokogawa.com

SAYACORP HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 33637004 or kathrina.nisnisan@conradhotels.com

AKRAM GOLDSMITH CO. (PARTNESHIP) 
has a vacancy for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 39465611 or ADAMNABEELAKRAM@YAHOO.COM

SITRA PRINTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 33369222 or DESIGN.CONCORD@GMAIL.COM

SALEEM COMPUTER PROGRAMMING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33068232 or ADANAFTAB8@GMAIL.COM

ZFK COMPUTER AND TECHNOLOGY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 36878363 or SALES.EWAN@GMAIL.COM

FIX BH PHONE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36645450 or ALZAIN.CLEARANCE@GMAIL.COM

BAHAWALPUR SEVEN CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36128748 or SHAHADMAHMOUD549@GMAIL.COM

IASA RE-EXPORT AND LOGISTICS SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 37421918 or IMRANKHAN374219@GMAIL.COM

CHAI NANA CAFETERIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants can contact
 34370220 or MUHAMMADMK.MK@GMAIL.COM
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فرنسا - المكتب الإعلامي

بعــد نجــاح تنظيــم بطولة العالم التجريبية التي فاز بلقبها ممثل جلالة الملك للأعمال 
الإنســانية وشــؤون الشــباب قائــد الفريــق الملكي للقدرة ســمو الشــيخ ناصــر بن حمد 
آل خليفــة، اعتمــد الاتحــاد الدولي للفروســية موعــد تنظيم بطولة العالــم المقبلة في 
فرنســا، خــال شــهر ســبتمبر مــن العــام المقبــل 2024، بعــد تقديــم مقترحات بســيطة 
قدمتهــا اللجــان العاملــة إلــى اللجنــة المنظمــة؛ مــن أجــل تجاوزهــا فــي بطولــة العالم 
المقبلــة، حيــث أشــاد الفرســان بالمســتوى التنظيمي المميــز من اللجنــة المنظمة لهذه 
البطولــة وخروجهــا بأفضــل مســتوى تنظيمــي فــي ظل تنظيــم العديد من الســباقات 

لمسافة 160 كم و120 كم و100 كم.

وأكـــدت اللجنة المنظمـــة للبطولة أنها 
ســـتقوم بإعـــداد جميـــع الترتيبات في 
وقـــت مبكـــر؛ مـــن أجـــل الوصـــول إلى 

موعد البطولة في كامل الجهوزية.

ختام المشاركة البحرينية

للقـــدرة  الملكـــي  الفريـــق  واختتـــم 
مشـــاركته فـــي بطولة منبزيـــر الدولية 
للقدرة بعد المشـــاركة في ســـباق 120 

كم.
واســـتطاع الفـــارس ســـرحان العنـــزي 
مـــن اجتيـــاز المراحـــل الأربـــع بنجـــاح، 
فيما أنهى الشـــيخ محمد بن مبارك آل 
خليفة الســـباق، ولكن لم يجتز جواده 

الفحص البيطري.
ودخـــل الفارس محمد خالـــد الرويعي 
في منافسة قوية على المراكز الأولى 
حتـــى ختـــام الســـباق، لكن جـــواده لم 
يجتـــز الفحـــص البيطـــري الأخيـــر بعد 

الجولة الرابعة.
ولم يجتز جـــواد الفارس رائد محمود 
إعـــادة الفحص البيطـــري قبل انطلاق 
حيـــث  )الرابعـــة(،  الأخيـــرة  الجولـــة 
حرمته من المنافســـة على اللقب على 

الرغم من أنه كان في صدارة الترتيب 
بالجولات الثلاث الأولى.

واضطـــر الفارس محمد الهاشـــمي إلى 
مغـــادرة الســـباق بعـــد ختـــام الجولـــة 
الأولى؛ علـــى إثر الإصابة التي تعرض 

لها الجواد.
وفي الناشئين لمسافة 120 كم تعرض 
جـــواد الفـــارس ســـعود مبـــارك لإصابة 

وخرج بعد ختام الجولة الثالثة.

اجتياز 100 كم

عبدالصمـــد  محمـــد  الفـــارس  واجتـــاز 
سباق 100 كم بنجاح في السباق الذي 

أقيم بعد بطولة العالم التجريبية.

اللقب لفرسان الإمارات في 120 كم

واحتل فرســـان دولة الإمارات العربية 
المتحـــدة الشـــقيقة المراكز الأولى في 
ســـباق 120 كـــم، حيـــث فـــاز بالمركـــز 
الأول الفـــارس زايـــد محمـــد والمركـــز 
الثانـــي الفـــارس رشـــيد حميـــد، فيمـــا 
احتـــل الفـــارس الإســـباني مـــارك فيلا 

محمد عبد الصمدالمركز الثالث.

بعد نجاح البطولة التجريبية في فرنسا

الاتحاد الدولي يعتمد إقامة بطولة العالم خلال سبتمبر 2024

رغم تألقه.. لافتة “مهينة” 
لميسي في ميامي

امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

ـــة ـــة الماضي ـــام الثلاث ـــال الأي ـــت خ ـــي أقيم ـــولات الت ـــي البط ـــة ف ـــاركة البحريني ـــاء المش  انته

عيب خلقي مرجح سبب السكتة 
القلبية لنجل ليبرون جيمس

امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

الذوادي يفتتح دورة المستوى 
الثاني الدولية لمدربي الكرة الطائرة

امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

اتحاد السيارات والحلبة الدولية 
يختتمان المعسكر الصيفي بنجاح

الأب الروحي لرياضة بناء الأجسام 
بالبحرين يحتفي بإنجاز المنتخب الوطني

امسح الرمز للوصول إلى التفاصيلامسح الرمز للوصول إلى التفاصيل

اليوم العالمي للشباب والرياضة

عيسى الماجد 
Isa.almajed74@gmail.com

احتفلت البحرين مؤخرا “بيوم الشــباب العالمي”، والذي يصادف 
الثانــي عشــر مــن أغســطس مــن كل عــام، للتركيــز علــى قضايــا 
الشــباب والاحتفــاء بإمكانياتهــم بوصفهم شــركاء فــي المجتمع. 
ويأتي احتفال البحرين باليوم العالمي للشــباب في إطار اهتمام 
القيادة الرشيدة بالشباب وتمكينهم، ليكونوا قادرين على تحمل 
المســؤوليات والابتــكار والإســهام فــي رفــاه المجتمــع البحريني، 
متجــاوزة بذلــك مرحلــة دعــم الشــباب إلــى مرحلــة تعزيــز روح 

القيادة لديهم وإشراكهم في عملية صنع القرار.
ويشكل الشباب ما نسبته 52 % من إجمالي عدد سكان البحرين 

فــي 2021، حيــث تحتــل قضيــة  نســمة  مليــون  بـــ 1.5  المقــدر 
الاهتمــام بالشــباب وتمكينهــم مكانة متقدمة فــي الرؤية الملكية 
الســامية لجلالة الملك المعظم، وهي الرؤية التي تدرك محورية 

دور الشباب في صنع مستقبل المملكة.
الشــباب  الــذي يلعبــه  المهــم  بالــدور  الســياق، وإقــرارا  فــي هــذا 
البحرينــي فــي تعزيــز الحلــول الإبداعيــة والمبتكــرة للتحديــات 
الحاليــة التــي يعانــي منهــا مجتمعنــا، أصبحــت من أهــم أولويات 
المؤسســات والهيئــات الشــبابية ربــط برامــج الشــباب بالرياضــة 
لتكــون بمثابــة جســر بين الشــباب والرياضــة، ووضع السياســات 

والبرامــج التنمويــة، وذلــك بهــدف الدفــع نحو التغيــر الاجتماعي 
الإيجابــي مــن خــال إشــراكهم في تنميــة مجتمعاتهــم، والقضاء 
علــى الفقــر وعــدم المســاواة. من الناحيــة الموضوعيــة، يمكن أن 
تلعــب البرامــج الرياضية والتنمية دورًا مهمًا في تمكين الشــباب 
ليصبحــوا قــادة المســتقبل، مــن خــال التركيز على دور الشــباب 
فــي حــل النزاعــات وبنــاء الســام، وأهميــة الرياضة فــي تحقيق 
بالرعايــة  المتعلقــة  تلــك  لاســيما  المســتدامة،  التنميــة  أهــداف 
الصحية، والتعليم، والبطالة والمساواة بين الجنسين، والاندماج 
والمســاواة الاجتماعيــة والوقايــة مــن التطــرف وقضايــا البيئــة. 

تلعب الرياضة دورًا مهمًا في تحقيق العديد من الأهداف، لاسيما 
فــي تعزيــز بنــاء وإدارة المعرفــة حــول قضايــا الشــباب، وتعزيــز 
مشــاركة الشــباب فــي صنــع القــرار، والمشــاركة المدنيــة للشــباب 
والاندمــاج الاجتماعــي، وتعزيــز التعلــم النشــط وبنــاء المهــارات 

القيادية.
الرياضــة خصوصــا هــي مفتــاح تنميــة الشــباب، حيــث تســاهم 
الأنشطة البدنية والرياضية عموما في تنمية المهارات الشخصية 
والتضامــن  الجماعــي  العمــل  مثــل  الحميــدة  القيــم  واكتســاب 

والاحترام، وكلها ضرورية لبناء مجتمعات مسالمة ومتماسكة.
* باحث في الإدارة الرياضية



يقــال إن العقــل الســليم فــي الجســم الســليم، ولطالمــا ارتبطت ممارســة الرياضة بتحســين القــدرات العقليــة والذهنية لممارســيها، 
والطــاب هــم مــن أكثــر الفئــات التــي تمارس الرياضة؛ نظــرا لوقت الفراغ والطاقة والنشــاط الــذي يملكونه، والرياضــة كغيرها من 
الأمور التي تؤثر على الطلاب لها جانبان رئيســان، أحدهما إيجابي بتحســينها صحة الطلاب وتعزيزها لثقتهم بالنفس والانضباط، 
والآخــر ســلبي؛ فهــي قــادرة علــى ســحب تركيــز الطالب من مقاعد الدراســة إلى مياديــن اللعب، فكثيــرًا ما يعزف أوليــاء الأمور عن 
الدفع بأبنائهم إلى ممارســة الرياضة خلال فترة الدارســة والاكتفاء بفترة الإجازات والعطل الصيفية، فهل تؤثر ممارســة الرياضة 

والأنشطة البدنية على تحصيل الطلاب العلمي والدراسي؟

فـــي هـــذا الصـــدد، وبعـــد طـــرح هـــذا 
الســـؤال: هل تـــرى أن تركيـــز الطلاب 
الرياضيـــة  الأنشـــطة  ممارســـة  علـــى 
يســـاهم في تقليل الاهتمام بالدراسة 
أم العكـــس؟ قـــال الباحـــث الأكاديمي 
فيصل الملا: ممارسة الأنشطة البدنية 
والرياضية المنتظمة تؤدي إلى زيادة 
الاهتمـــام بالتحصيل الدراســـي، لذلك 
ترى أن الأنشـــطة البدنيـــة والرياضية 
عبـــر حصـــص التربيـــة الرياضيـــة تعد 
جزءًا أساســـيًا من المنظومة التربوية 

التعليمية في دول العالم.
الدراســـات  إحـــدى  “تؤكـــد  وأضـــاف 
التـــي أجريتهـــا أن ممارســـة  العلميـــة 
الأنشـــطة الرياضية تحســـن الوظائف 
المعرفيـــة لـــدى التلاميـــذ مثـــل زيادة 
والتحليـــل  التركيـــز  علـــى  القـــدرة 
والتذكـــر  والحفـــظ  والاســـتيعاب 
والتركيز الذهنـــي والتخطيط واتخاذ 
القـــرار، كمـــا تحســـن الذاكـــرة قصيرة 
المـــدى والتفكير الإبداعي لهم، نتيجة 
لزيادة مســـتويات المادة الرمادية في 
الدماغ المســـؤولة عن المحافظة على 

صحة الخلايا العصبية”.
وأضاف أن “النشاط البدني والرياضي 
منـــذ مرحلة الصغر يســـاعد كثيرًا في 
تطوير الجهـــاز العصبي لدى الأطفال، 
فالطفـــل يولـــد ولديه ما يقـــارب 100 
مليـــار خلية عصبية، من دون أن تزيد 
تلـــك الخلايـــا مـــع تقدمـــه فـــي العمر، 
لكن ما يحدث هو أن النشـــاط البدني 
والحركـــي يزيـــد مـــن عـــدد المشـــابك 
العصبيـــة، وهي نقـــاط التوصيل فيما 
بيـــن تلـــك الخلايا العصبية، ما يســـهم 
فـــي تطويـــر وســـيلة التواصـــل ونقل 
بيـــن  فيمـــا  والمعلومـــات  الإشـــارات 
العصبيـــة وبالتالـــي حـــدوث  الخلايـــا 

تطور في الجهاز العصبي للطفل”.
وأضاف “لا شـــك أنه توجد هناك رؤى 
خاطئـــة لـــدى غالبيـــة أفـــراد المجتمع 
خصوصا الآباء والأمهات عن الأنشطة 
الرياضية؛ كون ممارســـتها أثناء العام 
الدراســـي تؤثر ســـلبًا علـــى التحصيل 
الدراســـي، وهذه بطبيعة الحال نظرة 

تشوبها الكثير من القصور”.

تنظيم الوقت هو السر

لاعـــب منتخـــب البحرين لكـــرة القدم 
الماجســـتير  درجـــة  علـــى  والحاصـــل 
في الأعمال مهـــدي حميدان قال “كل 
شخص يملك موهبة في مجال معين 
يجـــب عليـــه اســـتثمار الوقـــت فيهـــا، 
والدراســـة بحد ذاتها يجـــب أن تولي 
اهتمامًـــا، فيجب علـــى الطلاب توزيع 
الوقـــت مـــا بيـــن الدراســـة وممارســـة 

الهويات المختلفة.
وأضاف “دراســـة الماجســـتير بالنسبة 
لـــي منحتنـــي اهتمامًا أكبـــر بالرياضة 
عبـــر التوازن في توزيـــع الوقت خلال 
اليـــوم وتقليـــل وقـــت الفراغ الســـلبي 

الـــذي مـــن شـــأنه إضاعـــة الوقـــت، مـــا 
دفعني إلى العطاء بشـــكل أكبر داخل 
الملعـــب وخارجـــه، فلتنســـيق الوقـــت 
شـــأن كبير في جعل تفكير الشـــخص 
منصبًـــا باتجاه شـــيء معيـــن فقط، ما 
يخفف الضغوطـــات الناتجة عن أمور 

أخرى.
وأضـــاف “الرياضة تســـاهم في تعزيز 
مـــن  للطـــاب  العلمـــي  التحصيـــل 
جوانـــب كثيرة، ويجـــب على الطلاب 
ممارســـتها مـــن حين لآخـــر، فلابد من 
وجود موهبة معينة يتقنها الشـــخص 
مراحـــل  إلـــى  الوصـــول  ويحـــاول 
الاحتـــراف فيها بجانـــب التركيز على 
الدراســـة ورفـــع الـــزاد المعرفي، حيث 
التعليـــم  أن  غفـــل حقيقـــة  يمكننـــا  لا 
والوصول إلى مراحل علمية متقدمة 

أمر مهم وواجب على الجميع”.

اليوم اختلف عن الأمس

الإعلامـــي الرياضـــي عبـــدالله بونوفل 
قال “اختلف الأمر بين السابق والوقت 
الحاضر، ففي الســـابق كان التحصيل 
العلمـــي يتأثـــر باندمـــاج الطـــاب في 
أوليـــاء  معظـــم  كان  لذلـــك  الأنديـــة، 
الأمـــور يمنعون أبناءهم عـــن الذهاب 
المتفوقيـــن  خصوصـــا  الأنديـــة  إلـــى 
منهـــم، والدليل على ذلك في الســـابق 
قليـــلٌ من اللاعبين ممـــن حصلوا على 
عليـــا،  ودراســـات  جامعيـــة  شـــهادات 
علـــى عكس اليوم فنجد معظم لاعبي 
الأندية متفوقين ويكملون دراساتهم 

العليا”.
وأضـــاف “أيضًا أتوقع هنـــاك فروقات 
كبيرة بيـــن الماضـــي والحاضر، وذلك 
بأهميـــة  الوعـــي  زيـــادة  إلـــى  يعـــود 
علـــى  ومـــردوده  العلمـــي  التحصيـــل 
الحيـــاة عمومـــا، وكمـــا ذكـــرت ســـابقًا 
اليـــوم بـــات الأمـــر أســـهل من الســـابق 
للتوافـــق مـــا بيـــن اللعـــب فـــي الأندية 
أن  نـــرى  لذلـــك  العلمـــي،  والتحصيـــل 

هناك مَن تفوق رياضيًا وعلميًا”.
الأولاد  بعـــض  هنـــاك  “نعـــم  وأضـــاف 
أصبحـــوا يســـاومون أوليـــاء أمورهم 
ويقولـــون متـــى مـــا جعلتمونـــا نذهب 
لممارســـة الرياضـــة ســـندرس ونكمـــل 
واجباتنـــا، وولي الأمر يجـــد أنه يملك 
تراجعـــت  مـــا  فمتـــى  قويًـــا،  ســـاحًا 
نتائـــج الولد، وذلـــك بمنعه عن حضور 
التدريبـــات، وأيضًـــا يـــدرك ولـــي الأمر 
اليوم أن الاندماج في الرياضة أفضل 
للأبنـــاء خوفًـــا عليهـــم مـــن الضيـــاع، 
فالمؤسســـات الرياضية تحمي أولادنا 
فـــي  والتســـكع  الســـيئة  الأمـــور  مـــن 

الشوارع”.

الرياضة بوابة الى الدراسة

لاعب كـــرة الطائـــرة الســـابق وطالب 
التربيـــة  تخصـــص  فـــي  الماجســـتير 
البدنية بســـلطنة عمان جاســـم سويد 
قـــال “تعتبـــر الرياضـــة علـــم يرتبـــط 
بمجموعة من العلـــوم الأخرى، حيث 
أصبحـــت الرياضة تخصصًـــا جامعيًا 
يتـــم طرحه فـــي مختلـــف الجامعات 

فـــي  للطـــاب  اساســـية  ومـــادة 
المدارس”.

الشـــخصية،  الناحيـــة  “مـــن  وأضـــاف 
كنت ممارسًـــا للعبة كـــرة الطائرة منذ 
الصغـــر واختـــرت تخصـــص التربيـــة 
نحـــو  ثقافتـــي  لزيـــادة  الرياضيـــة 
الرياضـــة عموما والبحـــث عن حلول 
لتطويـــر اللعبة خصوصـــا ومن خلال 
تفوقـــي فـــي برنامـــج البكالوريـــوس، 
أصبحـــت لديَّ نظـــرة مســـتقبلية عن 
تطوير الرياضة لذلك اتخذت خطوة 
إضافيـــة بدراســـتي الماجســـتير فـــي 
رســـالة  لتكويـــن  الرياضيـــة  الإدارة 
علميـــة قادرة علـــى تطويـــر الرياضة 

في مملكة البحرين”.
وأضـــاف “بـــا شـــك، يوجـــد تفـــاوت 
فـــي التفـــوق الدراســـي لـــدى الطلبـــة 

الأخيـــرة  الآونـــة  فـــي  نلاحـــظ  لكـــن 
بوابـــة  الرياضـــة  ممارســـة  أصبحـــت 
إلى الرياضيين لدراســـتهم الجامعية، 
حيث تقدم الجامعات منحة دراسية 
لتمثيلهـــم  الرياضييـــن  الطلبـــة  إلـــى 
فـــي دوري الجامعـــات، إضافـــة إلـــى 
ذلك يتم ترشـــيح لاعبـــي المنتخبات 
الوطنيـــة بشـــكل ســـنوي إلـــى جامعة 
البحريـــن لدراســـة تخصـــص التربية 

الرياضية”.

الرياضة تعزز التوجه للدراسة

لاعبـــة ومدربـــة كرة الســـلة آية مؤمن 
قالـــت إن “الرياضة لها تأثير كبير على 
الطالـــب مـــن الناحية النفســـية وطبعًا 
التحصيلية، من شـــأنها أنهـــا ترفع من 

درجـــات الطلاب وتحســـين معدلاتهم 
الدراســـية، فالرياضـــة كانـــت لها تأثير 
الجانـــب  فـــي  شـــخصيًا  علـــيَّ  كبيـــر 
الدراسي، فكلما واظبت على ممارسة 
لمواجهـــة  نشـــاطي  زاد  الرياضـــة 
تحديات يومـــي، خصوصًا التحديات 

الدراسية”.
علـــى  إقبـــال  لـــديَّ  “كان  وأضافـــت 
الرياضـــة أكثـــر فـــي فتـــرة دراســـتي، 
لمـــا كانـــت تلعبه مـــن دور فـــي تقوية 
ذاكرتـــي وتنشـــيط دماغـــي وتهيئتي 

للحفظ والدراسة”.
 

الرياضة خير عون للدراسة

لاعـــب كـــرة الطائـــرة والمعـــد البدنـــي 
محمـــد العاشـــوري قال “بالطبـــع هناك 
التحصيـــل  علـــى  للرياضـــة  تأثيـــر 
العلمـــي؛ فهـــي تســـاهم فـــي تنشـــيط 
جميـــع أجهزة الجســـم، ومنهـــا الجهاز 
وكل  والحســـي،  والعصبـــي  العضلـــي 
هـــذه التكيفـــات تحدث عند ممارســـة 
الرياضـــة والاســـتمرار فيهـــا، فبالتالي 
تكون الرياضة خير عون على التطور 

في التحصيل العلمي”.
وأضـــاف “علـــى الصعيـــد الشـــخصي، 
كنـــت ممارسًـــا للرياضـــة منـــذ نعومـــة 
الأظفار، وهذا جعلنـــي رياضيًا بمعنى 
الكلمة، وكنت أمارسها على المستوى 
الترويحـــي والتنافســـي، مـــا فعّل لديَّ 
قـــوة أكبر فـــي التركيز والفهـــم، وهذا 
ما انعكس على مســـتواي التحصيلي، 
فـــي  المتفوقيـــن  مـــن  دائمًـــا  فكنـــت 
الدراســـة  فـــي  ثـــم  ومـــن  المدرســـة، 
الجامعيـــة بمعـــدل عـــالٍ، وهـــذا الأمر 

جعلني دائم التعلم والتطور”.
وأضـــاف “يقـــول أحـــد العلمـــاء: اليوم 
الـــذي أتوقـــف فيـــه عـــن تعلـــم شـــيء 
جديد هو اليـــوم الذي أبدأ فيه بنهاية 
حياتي.. ولربما أبرز مقياس لذلك هو 
وجود العديـــد من لاعبـــي المنتخبات 
الوطنيـــة الذيـــن كانوا مـــن المتميزين 
فـــي الدراســـة المدرســـية والجامعيـــة 
والعمليـــة أيضًـــا بنـــاءً علـــى العوامـــل 

المذكورة أعلاه”.

هل تؤثر ممارسة الرياضة على درجات الطلاب الدراسية؟
لاعب المنتخب مهدي حميدان: دراسة الماجستير منحتني اهتمامًا أكبر بالرياضة... تحقيق “^”:
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هل يتعارض التفوق الرياضي مع التفوق الدراسي؟

علي محفوظ

عبدالله بونوفل

ايٓة مؤمن

فيصل الملا

جاسم سويد

مهدي حميدان

محمد العاشوري

دراسات علمية: ممارسة الأنشطة 
الرياضية تحسن الوظائف المعرفية لدى 

التلاميذ

الرياضة تساهم في تعزيز التحصيل 
العلمي للطلاب من جوانب كثيرة

معظم أولياء الأمور يمنعون أبناءهم 
من الذهاب إلى الأندية خصوصا 

المتفوقين
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مدينة التنين تطلق فعالية “جائزة التنين الكبرى”
تسوق... سابق واربح

استعد لعالم مثير من السرعة والحماس، فقط في مدينة التنين البحرين، أكبر مركز تسوق للبيع بالجملة والتجزئة بمملكة البحرين، حيث 
تقام فعالية “جائزة التنين الكبرى” في الفترة من 24 أغسطس 2023 إلى 9 سبتمبر 2023.

اســـتمتع بتجربـــة مليئة بالمرح مـــع من تحب 
فـــي مضمـــار الســـباق الخاص بســـيارات جهاز 
التحكم عن بعد، والذي يقام في مدينة التنين 
بالبحريـــن هـــذا الصيـــف، مـــا يمنحـــك فرصـــة 
فريـــدة للتنافـــس مـــع المتســـوقين الآخريـــن 
والفـــوز. ابـــق عينيـــك علـــى خـــط النهاية وكن 
واحـــدًا مـــن بيـــن 10 فائزيـــن للحصـــول علـــى 

قسائم تسوق كل يوم في أجواء حماسية.
يمكـــن للمتســـوقين من عمـــر 10 ســـنوات فما 
فـــوق مـــن أي جنســـية المشـــاركة فـــي ســـباق 
“جائـــزة التنين الكبرى”، الذي يتزامن أيضًا مع 
حملـــة الســـحب على الســـيارة المقامـــة حاليًا، 
والتي تســـتمر حتى تاريخ 10 سبتمبر 2023، 
ممـــا يجعـــل زيارتهـــم لمدينة التنيـــن البحرين 

تجربة تسوق ممتعة ومربحة.

هـــذا صحيـــح! ســـيتأهل جميـــع المتســـوقين 
للدخـــول فـــي الســـحب علـــى ســـيارة إم جـــي 
ZS الجديـــدة مقابـــل كل 20 دينـــارًا بحرينيًـــا 
الموجـــودة  المتاجـــر  مـــن  أي  فـــي  ينفقونهـــا 
فـــي مدينـــة التنيـــن البحريـــن، والتـــي يفـــوق 
عددهـــا 800 متجـــرًا متنوعًا، توفـــر لهم جميع 

احتياجات التسوق الخاصة بهم.
توجـــه نحـــو وجهـــة التســـوق العائليـــة الأولى 
فـــي المملكـــة، مدينـــة التنين البحريـــن، والتي 
توفـــر لـــك مجموعـــة واســـعة مـــن المنتجـــات 
والإكسســـوارات  الملابـــس  تشـــمل  التـــي 
والقرطاســـية والألعـــاب والأثـــاث والمفـــارش 
والتحـــف والإلكترونيـــات والأجهـــزة والآلاف 
مـــن المنتجات عالية الجـــودة الأخرى بأفضل 

الأسعار.

يمكـــن للـــزوار أيضًـــا الاســـتمتاع بالعديـــد من 
خيـــارات الطعـــام اللذيـــذة التي يتـــم تقديمها 
فـــي فنـــاء المطاعم الرحِب فـــي مدينة التنين 
البحريـــن، بالإضافـــة إلى العديد مـــن المقاهي 
الرائعـــة  والتقليديـــة  العالميـــة  والمطاعـــم 
الموزّعـــة على أجزاء مختلفـــة من المجمع، ما 
يوفر لهم أماكن مثالية لأخذ قسطًا من الراحة 

أثناء التسوق في أجواءٍ رائعة.
ابق علـــى اطلاع على آخـــر الأخبار والعروض 
التنيـــن  مدينـــة  مـــن  الجديـــدة  والمنتجـــات 
البحريـــن عبـــر متابعة صفحـــات مدينة التنين 
التواصـــل  علـــى منصـــات  الموثقـــة  البحريـــن 
الاجتماعي )dragoncitybh( على انســـتغرام، 
فيســـبوك  علـــى   )DragonCityBahrain(و

و)Dragon City Bahrain( على يوتيوب.

“فنادق الخليج” تتبرع للجمعية البحرينية لأولياء أمور المعاقين وأصدقائهم
باعتبارها جزءاً من التزامها بواجباتها المجتمعية

قدمــت مجموعــة فنــادق الخليــج، الشــركة الرائدة فــي قطاع الضيافة فــي البحرين، تبرعًــا ماليًا للجمعيــة البحرينية لأولياء 
أمور المعاقين وأصدقائهم كجزء من التزامها بواجباتها المجتمعية وتقديم يد العون للجمعيات الخيرية والمجتمع عامة. 

الخليـــج  فنـــادق  ومجموعـــة 
عامـــة ذات  شـــركة  هـــي  )ش.م.ب( 
مســـؤولية محـــدودة مدرجـــة فـــي 
العـــام  تأسســـت  البحريـــن  بورصـــة 
1967، تحت مســـمى شـــركة فنادق 
البحريـــن. ويتـــرأس فـــاروق المؤيد 
مجلـــس إدارة المجموعـــة، إضافـــة 
إلـــى نخبة لامعـــة من رجـــال أعمال 

بارزيـــن لهـــم وزنهـــم وتأثيرهـــم في 
المنطقة. 

منـــذ  لنفســـها  المجموعـــة  ونصبـــت 
تأسيسها رؤية واضحة وهي توفير 
مستوى من الضيافة لا مثيل له في 
البحرين والتي تم تحقيقها رســـميا 
مع افتتـــاح أول فندق خمس نجوم 
فـــي البحرين وهـــو فنـــدق الخليج. 

الخمـــس  يقـــارب  مـــا  مـــرور  وبعـــد 
وخمســـون عامًا، لاتزال هذه الرؤية 
نصب عيـــن المجموعة في حين ان 
فنـــدق الخليج مســـتمر فـــي مواكبة 
التطـــورات التـــي تطرأ علـــى قطاع 
الفندقـــة والضيافة واســـتمراره في 
عمليات التوســـع والتطويـــر إقليميا 

وعالميا.

بمحرك متين يعطي كل ما تحتاجه للانطلاق...

تجربة قيادة “تانك 300” الجديدة... القوة الفارهة على جميع الطرق
فــي ســوق ســيارات الدفــع الرباعــي في البحريــن لدينا اليوم ســيارة قوية جديدة من شــركة 
جريــت وول الرائــدة في ســيارات الدفع الرباعي، ومن أقوى مــا تختاره من العلامة الناجحة 
هي “تانك 300” الجديدة والتي كانت تحت تجربتنا لعدة أيام بدعوة خاصة من التســهيلات 
للســيارات، للجلــوس فيهــا وأخذ التجربة على جميع الطــرق وللتقرب أكثر إلى مميزات القوة 
والمميــزات العصريــة الفاخــرة فيها، والقــدرات المخصصة للطرق الوعرة والتي شــكلت فئة 
جديــدة مــن مركبــات الدفــع الرباعــي للطــرق الوعــرة ذات المزايــا التكنولوجيــا الحديثــة في 
العالــم، حيــث توفــر قيادة لا مثيل لها وترفع من قيمتها الفريــدة، كما أنها تتيح فرصة التمتع 
بكامــل جوانــب القيــادة على الطرق الوعرة عن طريق نظام التحكم لكافة التضاريس الفائق 
والمعــزز بنظــام القفــل التفاضلــي الثلاثــي، وميــزة الالتفــاف 360 درجــة فــي النقطــة نفســها، 

وأنماط التحكم بالزحف وغيرها المزيد.

“GWM Tank 300” هـــي أول المنتجـــات التي 
تحمـــل علامة “Tank” التجارية التي تصل إلى 
التســـهيلات للســـيارات، ومع وصول شـــقيقتها 
للملكـــة  حجمـــاً  الأكبـــر   ”Tank 500“ الفاخـــرة 

مؤخراً.
 Tank“ تــبــدو  داخــلــيــاً 
فارهة  كسيارة   ”300
ــة  ــوحــ ــ جــــــــــــداً مـــــــع ل
إلى  الذكية  القيادة 
ــعـــرض  شــــاشــــات الـ
مقاس 12.3 بوصة، 
التهوية  وفــتــحــات 
الـــدائـــريـــة الــفــاخــرة 
للإعجاب  والمثيرة 

والمقاعد  للغاية، 
ــمــبــطــنــة بــجــلــد  ال
نابا إلى إدخالات 
الجلدية  الأبــواب 

ــدقــة  الــمــبــطــنــة، وال

الــواضــحــة لــلــشــاشــات الــرقــمــيــة والــكــامــيــرات 
وتزامنها مع أبل كاربلاي، وكل ذلك بقدر كبير 
من عامل “النجاح الباهر“، خصوصاً وأن جودة 
للمناطق  بالنسبة  خــاصــة  ــداً،  جـ قــويــة  الــبــنــاء 

ــى روعــتــهــا في  ــ الـــصـــحـــراويـــة، بـــالاضـــافـــة إل
الشوراع داخل المدينة، وبلاشك أن التخزين 
لائــق جـــداً أيــضــاً، مــع كمية جــيــدة من 
والمساحات  الحجرات 

والأرفف الذكية لشق 

أي طريق بسلاسة!

مـــن  التعامـــل  يتـــم 
مـــع  وول  جريـــت 
السائق بفخامة فاخرة 
تبريـــد  خاصيـــة  مـــع 
المقاعـــد الأماميـــة أولاً، 
ومقاعـــد قابلـــة للتعديل 
كهربائيـــاً مريحـــة جـــداً، 
مـــن خـــال التجربـــة لعـــدة 
أيـــام فـــي مختلـــف الطـــرق، وتوفر 
شـــيء  كل  أيضـــاً  القيـــادة  عجلـــة 

 ”4x4“ للســـائق تقريباً، عكس بعـــض مركبات الـ
والتـــي غالبـــاً ما تجد نفســـك جالســـاً عالياً جداً 
فـــي المقصـــورة، ونوعـــاً ما تنظر إلـــى صندوق 

العدادات فقط بدون أي تركيز!
تحصل شاشة السائق الرقمية في “تانك 300” 
على أعلى الدرجات من حيث اللون والوضوح، 
تحتاجهـــا  التـــي  الخـــواص  مـــن  العديـــد  مـــع 
والمرتفعـــات  الطريـــق  شـــق  فـــي  للمســـاعدة 
بوضـــوح،  والصحراويـــة  الوعـــرة  والأراضـــي 
وبالطبـــع عندك في وســـط الكونســـول شاشـــة 
لمـــس مركزيـــة عملاقـــة مقـــاس 12.3 بوصـــة 
والتـــي تبـــدو رائعـــة وعاليـــة الدقة، مع ســـرعة 
الاســـتجابة للمـــس وقوائـــم الســـيارة، وبالطبع 
 ”Infinity“ يعد نظام الصوت الذي يحمل علامة
المكونـــة من تســـعة مكبـــرات صوت لائقـــاً جداً 

لجودة الصوت وعمقه.
يمكـــن الوصـــول إلـــى كل المســـاحات عبر باب 

بصـــورة  الاحتياطـــي  الإطـــار  يحمـــل  خلفـــي 
انيقـــة لمســـاحة التحميـــل المربعـــة والعريضـــة 
والمســـطحة الكبيرة مـــع ثني الكراســـي أيضاً. 
وتســـتخدم السيارة نظام الدفع الرباعي بدوام 
جزئـــي مـــع نطـــاق منخفـــض، وتتميـــز بتـــرس 
تفاضلي خلفـــي قابل للقفـــل ووظيفة الدوران 
لتقليل دائرة الانعطاف، وتستخدم “تانك 300” 
محرك 4 ســـلندر توربو متيـــن 2.0 كان يعطينا 
كل مـــا نحتاجـــه فـــي الانطلاق، وفعليـــاً تأثرت 
كثيـــراً بأدائهـــا، مـــع اســـتجابة قويـــة من خلال 
ســـرعات متنوعة، خصوصاً عند الســـياقة عند 
ســـرعة 110 كم/ســـاعة، فهـــي تعطينا سلاســـة 
ممتعة بشـــكل مســـتقر وبصورة هادئة مع عزل 
مقبـــول من ضوضـــاء الطريق والريـــاح مقارنة 

بالمنافسين.
تـــم تصميم “تانـــك 300” لتكون مركبة متعددة 
الاســـتخدامات بـــذكاء كبيـــر، مـــع الأخـــذ فـــي 
وقـــدرات  للعائلـــة  الملائمـــة  القيـــادة  الاعتبـــار 
الطرق الوعرة، ولا يســـتغرق الأمر ســـوى بضع 
دقائق خلف عجلـــة القيادة لتدرك مدى الراحة 
التي توفرها أسســـها على الطـــرق الوعرة على 
الطريق، بمساعدة ناقل حركة أوتوماتيكي من 
تسع سرعات يوفر تسارعًا لا هوادة فيه، حتى 
مـــع أبعـــاده الضخمـــة، ويتصرف بسلاســـة في 
جميـــع أنحاء المدينـــة. ويظل “Tank 300” في 
أعلى مرتبة بفضـــل أجهزته المخصصة للطرق 
الوعـــرة والتـــي تمنحه زوايا اقتـــراب ومغادرة 
مثيرة للإعجاب وكمية كبيرة من الارتفاع عن 
الأرض، ممـــا يوفـــر قيـــادة ناعمة تزيـــل الحافة 
مـــن العيـــوب الحادة التي ســـتجدها عادة على 

الطرق السريعة والصحراوية.

طارق البحار

قدمت يوســـف وعائشـــة المؤيد للأعمال الخيرية، جزء٧ من شـــركة يوسف 
خليل المؤيد وأولاده، تبرعاً مالياً لشمســـها وذلك لتقديم المســـاعدة للنســـاء 
المعنفـــات، وخدمـــات التدريب لتطويـــر وتنفيذ برامج الاســـتجابة للأزمات 

الأسرية، فضلاً عن برامج تثقيف وتوعية المجتمع. 
وعبـــر هاشـــم الســـيد، مديـــر لـــدى لجنـــة يوســـف وعائشـــة المؤيـــد للأعمـــال 
الخيريـــة، قائـــاً “إن المرأة هي نصـــف المجتمع، إن صحت هـــذه العبارة من 
ناحية المعنى، وإن عوملت المعاملة التي تليق بها صلح المجتمع. فمن هذا 

المنطلق تحرص مؤسستنا على دعم الجهات التي تمكن المرأة”.
تـــم تســـليم التبرع إلـــى إيمان البحرانـــي، مديـــرة البرامج الدوليـــة، من قبل 

هاشم السيد، مدير لدى يوسف وعائشة المؤيد للأعمال الخيرية.

“لجنــة يوســف وعـائشــة المــؤيــد 
للأعمـال الخيـريـة” تتبـرع لشمسهـا
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الذكيــة،  المصانــع  مبــادرة  أمــس،  صبــاح  والتجــارة،  الصناعــة  وزارة  دشــنت 
بالشــراكة الاســتراتيجية مــع صنــدوق العمــل “تمكيــن”، وبالتعــاون مــع عدد من 
المنظمــات الإقليميــة، فــي خضــم التوجــه العالمي نحــو تبني الثــورة الصناعية 
الرابعــة “صناعــة 4.0”، وأتمتــة ورقمنــة مزيــد من عمليــات المصانع واســتخدام 

التقنيات الحديثة.

وقال وزيـــر الصناعة والتجارة عبدالله 
فخرو، في كلمة فعالية عقدت بمناسبة 
الإطلاق وحضرها مجموعة من ممثلي 
الشـــركات الصناعيـــة فـــي المملكـــة، إن 
المبادرة تســـتهدف تحويل 300 مصنع 
بحريني إلى “مصنع ذكي” بحلول العام 

.2026
وســـيتعين علـــى المصانـــع الراغبـــة في 
الدخول للبرنامـــج إجراء عملية تقييم 
لرفـــع جهوزيتهـــا  أولـــي لوضـــع خطـــة 
للثـــورة الصناعيـــة الرابعـــة، مـــن خلال 
لقيـــاس  “ســـيري”  مؤشـــر  اســـتخدام 
جهوزية المصانع والمســـتخدم من قبل 
الـــدول المجـــاورة، وبنـــاء علـــى تقييم 
المصنـــع ســـتحصل المصانـــع على دعم 
إلـــى 50 % مـــن  مـــن “تمكيـــن” يصـــل 
النفقات الرأس مالية التشغيلية لعملية 
التحـــول، إلـــى جانـــب برامـــج التمويل 
يوفرهـــا  التـــي  والتأهيـــل،  والتدريـــب 

الصندوق عبر برامجه المختلفة.
تحـــول  نفقـــات  دعـــم  جانـــب  وإلـــى 
المصانع، ســـيقوم “تمكين” بتدريب 20 
بحرينيـــا من أجـــل أن يكونـــوا مقيمين 
لأعمال المصانع ومستعدين في مجال 

المصانع الذكية.
وأشـــار الوزيـــر فخـــرو إلـــى أن عمليـــة 
“تبنـــي  المصانـــع ســـتتم عبـــر  تحويـــل 
أفضل الممارســـات الإقليمية والعالمية 

لضمـــان  الإنتـــاج؛  خطـــوط  إدارة  فـــي 
الصناعـــي،  القطـــاع  مـــوارد  اســـتدامة 
الكفـــاءة،  وزيـــادة  الإنتاجيـــة  ورفـــع 
وتقليل الاعتماد على العمالة منخفضة 
المهارات، والاعتمـــاد على التكنولوجيا 
الحديثـــة،  والتقنيـــات  المتقدمـــة 
واعـــدة  نوعيـــة  وظائـــف  يخلـــق  بمـــا 
للمواطنيـــن، وكل ذلـــك يســـهم بشـــكل 
كبيـــر فـــي تحقيـــق مســـتهدفات خطة 

التعافي الاقتصادي”.
وقـــال الوزيـــر إنـــه ســـيتم الإعـــان في 
الأسابيع المقبلة عن عدد من المبادرات 

التي تمس القطاع الصناعي.
مـــن جانبه، قال المدير التنفيذي لإدارة 
تطويـــر الأعمـــال فـــي صنـــدوق العمـــل 
المبـــادرة  إن  البيـــات  خالـــد  )تمكيـــن( 
تأتـــي امتدادا للشـــراكة بيـــن الصندوق 
والتجـــارة،  الصناعـــة  وزارة  وبيـــن 
والتعـــاون فـــي كل مـــا مـــن شـــأنه دعم 
القطـــاع الخـــاص والاقتصـــاد الوطنـــي 
جـــزء  وهـــي  البحريـــن،  مملكـــة  فـــي 
مـــن اهتمـــام “تمكيـــن” بالمســـاهمة في 
تنفيـــذ الأولويات الوطنيـــة التي نصت 
الاقتصـــادي  التعافـــي  خطـــة  عليهـــا 
واســـتراتيجية القطاع الصناعي 2022 

.2026 -
وتحـــدث البيـــات عـــن أهميـــة القطـــاع 
 %  14 نحـــو  يشـــكل  الـــذي  الصناعـــي 

مـــن الناتـــج المحلـــي الإجمالـــي لمملكة 
البحرين، ويعد من أكبر القطاعات التي 
تســـاهم فـــي خلق فـــرص عمـــل نوعية 
لشريحة واسعة من البحرينيين، حيث 
وصـــل عـــدد المواطنيـــن العامليـــن في 
القطاع الصناعـــي لما يزيد عن 13 ألف 

موظف.
وأوضـــح البيات أنه من خـــال تطبيق 
العمليـــات  لأتمتـــة  المتقدمـــة  الحلـــول 
مـــن  فإنـــه  المحليـــة،  المصانـــع  فـــي 
المتوقـــع أن تزيـــد الفـــرص الوظيفيـــة 
عاليـــة الجودة فـــي القطـــاع الصناعي، 
مبينـــا “من خـــال هذه الشـــراكة نطمح 
إلـــى تشـــجيع المصانـــع البحرينيـــة إلى 
توظيف الحلـــول المتقدمة التي تدعم 
أتتمة العمليات التشـــغيلية والاستفادة 
لتعزيـــز  والرقمنـــة  التكنولوجيـــا  مـــن 
الإنتاجيـــة، وبالتالـــي زيـــادة مســـاهمة 
وخلـــق  الاقتصـــاد  فـــي  المؤسســـات 
الوظائف للمزيد من الكوادر الوطنية”.

وأكـــد أن المبـــادرة تتكامـــل مـــع برامج 

“تمكيـــن” الأخرى في المنح المشـــتركة 
الفنـــي  والدعـــم  الفنيـــة  والحلـــول 

والاستشاري وغيرها.
وتطرق البيات إلى أن برنامج “التحول 
الرقمـــي” يعمل على تبنـــي نهج التقنية 
الرقميـــة لتقليـــل التكاليـــف التشـــغيلية 
وتحويـــل نمـــوذج عملهـــا ليكـــون أكثـــر 
كفـــاءة ومرونة، حيث إن هذا البرنامج 

متاح لجميع المؤسسات.
وأشار إلى أن مبادرة “المصانع الذكية” 
ستســـاعد الشـــركات على رفـــع قدرتها 
فـــي فهـــم حاجتهـــا لأتمتـــة العمليـــات، 
وبالتالـــي تســـهل حصولها علـــى الدعم 
لتوظيف الحلـــول الصناعية المتقدمة، 
كما ستســـهم فـــي خلق قاعـــدة وطنية 
من المقيمين المعتمدين، حيث ســـيتم 
تدريـــب 20 بحرينيـــا ليكونـــوا مقيمين 
معتمدين باســـتخدام مؤشـــر “ســـيري” 
الثـــورة  قيـــاس  مجـــال  فـــي  الأحـــدث 

الصناعية الرابعة.
من جانبه، قدم الوكيل المساعد لتنمية 

الصناعـــة بـــوزارة الصناعـــة والتجـــارة 
خالـــد العلـــوي عرضًا عـــن المبـــادرة، إذ 
 ”SIRI“ أشـــار إلى أن اســـتخدام مؤشـــر
مجلـــس  دول  مـــن  عـــدد  فـــي  معتمـــد 
أنـــه معتمـــد  التعـــاون الخليجـــي، كمـــا 
مـــن قبل عدد من المؤسســـات العالمية 
مثل المنتدى الاقتصـــادي العالمي، إلى 
جانب كونه قابلا للتطبيق في المصانع 
معنـــي  أنـــه  كمـــا  والجديـــدة،  القائمـــة 

بالثورة الصناعية الرابعة.
وأوضـــح أنـــه ســـتكون هنـــاك 8 ركائـــز 
العمليـــات،  تشـــمل  التقييـــم  لعمليـــة 
سلســـة الإمدادات، دورة حياة المنتج، 
والأتمتة، والترابط والتكامل، والذكاء، 
وجهوزية المواهب، والهيكل والإدارة.

وأشـــار إلـــى أن عمليـــة التقييم ســـتتم 
عبر 4 مراحل، تبـــدأ من علمية التقييم 
الذاتي، حيث سيقوم بالعملية مقيمون 
معتمـــدون من القطـــاع الخاص ووزارة 
الصناعـــة والتجارة، ســـيقومون بزيارة 
المصانـــع، فـــي حيـــن ســـيتم بعـــد ذلـــك 

وضع خطـــط التحول الرقمـــي وتبيني 
تطبيقات الثـــورة الصناعية الرابعة، ثم 
الحصول على دعـــم من خلال البرامج 
القائمة في صندوق العمل أو الحصول 
علـــى التســـهيلات التمويليـــة، وأخيـــرا 
متابعـــة المصنـــع ورصد تحولـــه لمصنع 

ذكي عبر مراقبة مؤشرات الأداء.
تـــم  التـــي  مصنـــع   300 أن  وأوضـــح 
اختيارها لدخول البرنامج في المرحلة 
الأوليـــة، تم بناء على وصـــول عمليات 
هـــذه المصانـــع لطاقة إنتاجيـــة قصوى 
أو اقترابهـــا مـــن تحقيـــق ذلـــك، حيـــث 
ســـيمكنهم البرنامـــج مـــن رفـــع الكفاءة 

وزيادة التصنيع.
وأشـــار إلـــى أن أكثـــر مـــن 800 مصنـــع 
يعمل في البحرين وبالتالي فإن الهدف 
هـــو الوصـــول مـــن 20 إلـــى 25 % مـــن 

إجمالي المصانع لتكون مصانع ذكية.

300 مصنــــــع ذكـــــي بحلـــــــول 2026
من خلال مبادرة بالتعاون مع “تمكين”... وزير الصناعة:

 المبادرة
تهدف إلى زيادة 

إنتاجية وكفاءة 
المصانع

فخرو: الإعلان 
عن عدد من 

المبادرات للقطاع 
الصناعي قريبا

علي الفردان

ـــع ـــن للمصــانــ ـــوا مقيّميـــ ـــا ليكــونــ ـــدرب 20 بحــرينيــ ـــول ويــ ـــم التحـــ ـــن” يدعـــ “تمكيـــ

وذكر البناء أنه وحســـب دراســـة لهارفرد 
بيزنـــس ريفيو بـــأن 32 % من الموظفين 
مـــن جميع أنحاء العالـــم يحققون النجاح 
والنمـــو، ولديهـــم صحـــة مثاليـــة جيـــدة 
للقيـــام بالأعمـــال المنوطـــة بهـــم، ويعنـــي 
ذلـــك من جهـــة أخرى أن نحـــو 68 % من 
الموظفيـــن يحتاجون إلـــى برامج جودة 
بشـــكل  مثاليـــة  وترفيـــه وصحـــة  حيـــاة 
الطابـــع  عليـــه  ويغلـــب  وفاعـــل  منتظـــم 

التحفيزي والابتكاري. 
مـــن  وخبيـــرا  متحدثـــا   20 وسيشـــارك 
مختلـــف دول العالم مـــن القطاعين العام 

الـــذي  المؤتمـــر  فـــي جلســـات  والخـــاص 
سيستمر على مدار 3 أيام من 17 إلى 19 

سبتمبر المقبل. 
وقســـمت اللجنـــة العلميـــة المؤتمـــر فـــي 
عنوانين رئيسين بعد تقديم ورشة العمل 
المكثفة قبل أيـــام المؤتمر، فمحور اليوم 
الأول هـــو “موظفـــون أصحـــاء.. اقتصاد 
فمحـــوره  الثانـــي  اليـــوم  أمـــا  صحـــي”، 
الرئيـــس هـــو “الموظفـــون والعمـــل نحـــو 
إنتاجيـــة متميزة”، ويشـــمل هـــذا المحور 
المـــرأة والعمل، القيـــادة الإدارية ودورها 
فـــي صناعـــة بيئـــة عمـــل صحيـــة، الأداء 

الوظيفي والإنتاجية المتقدمة.
وســـيتم اســـتعراض عـــدد مـــن التجـــارب 
تجربـــة  مثـــل  منهـــا،  للاســـتفادة  العامـــة 
مستشفى جون هوبكنز - أرامكو للرعاية 
الأولية، تجربة شركة أميركان إكسبرس، 
تجربة شـــركة زين البحريـــن للاتصالات، 
تجربة شركة OQ العمانية، تجربة شركة 
البرتغاليـــة  التجربـــة  العالميـــة،   KPMG
في برامج جودة الحيـــاة الكاملة، تجربة 
شـــركة تشكيل السعودية في التعامل مع 
الاحتراق الوظيفي، وتجارب مختلفة من 
مركز ســـلوان للعلاج النفسي وضغوطات 

العمل.
أمـــا عن المتحدثين في المؤتمر، فســـوف 
يفتتـــح جمـــال فخرو المؤتمـــر بورقة عن 
تجربة KPMG ومنظورها وتجربتها في 
جودة الحياة من منظور عالمي، ومن ثم 
ســـيتم النظر لجودة الحيـــاة من المنظور 
والإحصـــاءات  الأرقـــام  وأهـــم  العالمـــي، 
الدوليـــة، والدراســـات التي تشـــير إلى أن 
علـــى جميـــع المؤسســـات فـــي القطاعين 
اســـتراتيجيات  تبنـــي  والخـــاص  العـــام 
خاصة لتعزيز الصحة المثالية وتحســـين 
بيئـــة العمـــل؛ من أجـــل الوصـــول لأفضل 

مراحـــل الإنتاجية والرفاهيـــة الوظيفية، 
العمليـــة  العمـــل  أوراق  نتابـــع  ثـــم  ومـــن 

والمتميزة من دول مختلفة.
خاصـــة  جلســـة  المؤتمـــر  وســـيتخلل 
علـــى  ليركـــزوا  التنفيذييـــن،  للرؤســـاء 
أن  يمكـــن  ومـــاذا  كقيادييـــن  تجاربهـــم 
يفعلـــوه لتأســـيس بيئـــة صحيـــة ومثالية 

في مختلف القطاعات.
المؤتمـــر  بـــأن  حديثـــه  البنـــاء  واختتـــم 
ستترأســـه ريـــم البوعينيـــن، التـــي تتمتع 
بخبـــرة كبيـــرة فـــي المجـــال الأكاديمـــي 

والمهني.

المؤتمر الخليجي لجودة الحياة الكاملة والصحة المثالية سيعقد في سبتمبر

برعايــة إعلاميــة من صحيفة “البلاد”، ينطلــق المؤتمر الخليجي لجودة الحياة 
الكاملة والصحة المثالية في نسخته التاسعة منتصف الشهر المقبل، برعاية 
كريمة من رئيس مجلس الشورى علي الصالح بمركز المؤتمرات بفندق كراون 

بلازا بالمملكة.
ويأتي أهمية هذا المؤتمر كونه مكملً للمنتدى، الذي عقد العام الماضي برعاية 

رئيــس مجلــس الشــورى بشــأن التعافــي الاقتصــادي، إلا أن هذا المؤتمر ســيركز 
على التعافي البشري لمختلف شرائح الموظفين خصوصا والمجتمع عموما.

وفي تعليق لرئيس اللجنة المنظمة العليا للمؤتمر أحمد البناء، أفاد بأن 
هــذا المؤتمــر لــه أهميــة كبيــرة جــدًا، خصوصًــا في هــذا الوقت، 

بحكم التحديات الكبيرة التي تواجهها المؤسسات والأفراد 
علــى حــد ســواء، وأيضــا بعد التحــدي الكبير الــذي واجهه 

العالم، وهو جائحة كورونا والتحديات المستمرة حاليا.

ريكاردو كابيت ريم البوعينين محمد الفراجي

برعاية إعلامية من “^”... ومشاركة 20 متحدثا وخبيرا من مختلف دول العالم



نظم فندق ذي كي نشاطًا صيفيًا لأطفال السكري بالتعاون مع 
جمعية السكري البحرينية، وتحت رعاية الفريق طبيب الشيخ 
محمـــد بن عبـــدالله آل خليفـــة رئيس المجلـــس الأعلى للصحة 

رئيس مجلس إدارة جمعية السكري البحرينية.
وشمل النشاط الصيفي مجموعة واسعة من البرامج التعليمية 
والترفيهيـــة والتي تهدف إلى تعزيـــز روح المحبة والتآلف بين 
أطفـــال الســـكري، وتنميـــة الحـــس الاجتماعـــي، وتمضية وقت 

الفراغ بما يعود عليهم بالنفع والفائدة.
كما يهدف النشاط أيضًا إلى توعية الأطفال الجدد والمصابين 
حديثًـــا بالســـكري بشـــأن كيفيـــة التعايـــش بأمـــان حيـــث تلقى 
المشـــاركون فـــي النشـــاط الصيفي تدريبًا شـــاملً فـــي مهارات 
حســـاب الكربوهيـــدرات وإعـــداد وجبـــات صحيـــة، والتعامـــل 
الفعّـــال مـــع الســـكري ومضاعفاتـــه المحتملـــة. وصممـــت هـــذه 
البرامـــج لتمكيـــن الأطفال مـــن الحصول علـــى المعرفة العملية 

التي تؤهلهم للعيش بصحة وحياة أفضل.
وصـــرّح المدير العام لفندق ذي كي حســـين الســـماهيجي قائلا 

“نحـــن فخـــورون بـــأن نســـتضيف هـــذه المجموعـــة الرائعة من 
أطفـــال الســـكري فـــي فندقنـــا، وســـعيدون بمشـــاهدة الأطفال 
وهم يســـتمتعون بالأنشـــطة التعليميـــة والترفيهيـــة المختلفة. 
نحـــن نفخر بالمشـــاركة في هـــذه الفعاليات الإنســـانية، ونتطلع 
بشـــغف إلى اســـتضافة مزيد من هذه الأنشـــطة في المســـتقبل 
من خلال تقديم الدعم والمساعدة لأطفال السكري وأسرهم”. 
وثمّن فندق ذي كي جهود فريق جمعية السكري البحرينية في 
تنظيم هذا النشاط الصيفي وأعرب عن امتنانه للفريق طبيب 
الشـــيخ محمد بن عبدالله آل خليفة على دعمه القوي ورعايته 
لهـــذه الفعالية المهمـــة. وتعكس هذه الفعاليـــة التزام فندق ذي 
كـــي بتقديـــم البرامج والفعاليـــات للمجتمع بمـــا يضمن تحقيق 
تأثيـــر إيجابي على المؤسســـات والأفراد، والتـــي تدعم العديد 
من شـــرائح المجتمع المختلفة. وعمل الفندق منذ إنشـــائه على 
توفير هذه البرامج التنموية المتميزة ضمن مبادرة المسؤولية 
المجتمعية للشركات، ويسعى جاهدًا لمواصلة جهوده في دعم 

المجتمع.

شمل مجموعة واسعة من البرامج التعليمية والترفيهية

“فندق ذي كي” ينظم نشاطا ناجحا لأطفال السكري

أعلنت الجامعة الأمريكيـــة بالبحرين عن إنهاء طلابها برامجهم 
التدريبية الصيفية كجزء من متطلبات مناهجهم الدراسية.

ويعـــزز برنامـــج التدريـــب الداخلـــي الصيفـــي الذي يســـتمر على 
مـــدار 6 أســـابيع التـــزام الجامعـــة بتطويـــر الشـــباب، ويوفـــر لهم 
الخبـــرة العمليـــة في مجـــالات متنوعة على الصعيديـــن المحلي 
والدولـــي. وتدرب طلاب الجامعـــة الأمريكية بالبحرين في عدد 
مـــن الشـــركات ومنهـــم مجموعة بـــي اف جي، ومجلـــس التنمية 
الاقتصاديـــة، بنـــك البحرين الوطني، بنك الســـام، بنك البحرين 
والكويـــت، أركابيتـــا، شـــركة تطويـــر للبتـــرول، شـــركة الخليـــج 
لصناعـــة البتروكيماويـــات )جي بي أي ســـي(، محموعة بي أم أم 

أي، ديار المحرق، وغيرهم.
وصـــرح رئيس الجامعة الأمريكيـــة بالبحرين الدكتور برادلي ج. 
كوك قائلً “إننا نركز بشكل خاص على ربط طلابنا بسوق العمل، 
ومنحهـــم الفرصة لبناء روابط مع أصحاب العمل المحتملين من 
خـــال برنامج التدريـــب لتمكينهم من صقـــل مهاراتهم لتتوافق 

مع ســـوق العمـــل”. وأكـــدت عميد شـــؤون الطلبة الدكتـــورة أمل 
العوضي أن برنامج التدريب لطلاب الجامعة يهدف إلى إكساب 

الطلبة تجربة جامعية متكاملة.
وأضافـــت أن توفيـــر فـــرص تدريبـــة محلية وعالميـــة يمثل أحد 
أهداف الجامعة الرئيســـة نحو تزويد الطلاب بالمهارات اللازمة 
للنجـــاح. وتـــم تدريـــب الطلاب وفـــق تخصصاتهـــم الأكاديمية - 
علوم الحاســـوب، المالية، الإدارة، الهندســـة الصناعية، الهندســـة 
الميكانيكيـــة، والوســـائط المتعـــددة. وطورت التجربـــة مهارات 
الطـــاب وصقلت مهاراتهم من خلال تفاعلهم مع ســـيناريوهات 

الحياة والعمل لتعزيز قدرتهم على فهم الواقع.
وتسعى الجامعة الأمريكية بالبحرين جاهدة إلى وضع البحرين 
في مراكز رائدة في المشـــهد التعليمي العالمي تماشـــيًا مع رؤية 
البحريـــن الاقتصاديـــة للعـــام 2030، التـــي ترتكـــز علـــى مبـــادئ 
أساســـية هي الاستدامة والتنافســـية والعدالة التي تشكل رؤية 

الحكومة والمجتمع والاقتصاد.

طلاب الجامعة الأمريكية بالبحرين يختتمون برامجهم التدريبية الصيفية

رسم الفجوة بين الأكاديميين والتجارب الواقعية في مختلف القطاعات

أعلــن بنــك البحريــن والكويــت، البنك الرائــد في توفيــر الخدمات الماليــة والمصرفية 
للمؤسســات والأفــراد فــي مملكــة البحريــن، عــن توقيــع اتفاقيــة شــراكة مــع شــركة 
نســيج، لتقديم قروض عقارية خاصة بمشــروع “كنال فيو” الواقع في جزيرة دلمونيا 

للمواطنين والمقيمين في البحرين ودول مجلس التعاون.

ويوفـــر مشـــروع “كنـــال فيـــو” 246 شـــقة 
فاخـــرة متاحة للبيـــع أو الإيجـــار بالملكية 
الكاملـــة. وتشـــمل الشـــقق المتاحـــة للبيـــع 
مجموعـــة متنوعـــة من الوحـــدات بما في 
ذلك شـــقق أســـتوديو وشـــقق بغرفـــة نوم 
واحدة أو اثنتين و3 و4 غرف نوم، وتتميز 
بإطلالاتهـــا علـــى مـــدى واســـع مـــن القنـــاة 
والنافـــورة الرئيســـة، حيـــث يعد مشـــروع 
“كنال فيو” خيـــارًا مثاليًا للعائلات الباحثة 
عن شراء عقار في بيئة هادئة وآمنة على 
جزيـــرة خاصـــة، إذ يتيـــح لهم نمـــط حياة 
عصريـــة للغاية مـــع توفير وســـائل الراحة 

التي تلبي احتياجاتهم اليومية.
الخدمـــات  لقســـم  العـــام  المديـــر  وقـــال 
البحريـــن  بنـــك  فـــي  للأفـــراد  المصرفيـــة 

والكويـــت عـــادل ســـالم، فـــي تصريـــح لـــه 
بهـــذه المناســـبة “نحـــرص دائمًـــا على دعم 
المطوريـــن العقارييـــن مـــن خـــال توفيـــر 
التمويـــل لتملـــك البيـــوت والمســـاكن التي 
تتناســـب مع احتياجات وإمكانات أوســـع 
بالســـكن  الراغبيـــن  مـــن  شـــريحة ممكنـــة 
أو الاســـتثمار فـــي المشـــروعات العقاريـــة 

الجديدة في مملكة البحرين”.
ســـعادتنا  عـــن  نعـــرب  أن  “نـــود  وأضـــاف 
بتجديد شـــراكتنا مع شركة نسيج، إحدى 
أميز وأكبر شـــركات التطويـــر العقاري في 
المملكة، مؤكدين ثقتنا بحاضر ومســـتقبل 
المشـــروعات العقارية التي تنفذها، ومدى 
قدرة هذه المشروعات على تلبية تطلعات 

الراغبين بالسكن والاستثمار”.

مـــن جانبه، قـــال رئيس الاســـتثمارات في 
هـــذه  “إن  الشـــيخ  نســـيج محمـــد  شـــركة 
الاتفاقيـــة تعبيـــر عن تضافر جهود شـــركة 
نســـيج مـــع بنـــك البحريـــن والكويـــت؛ من 
أجـــل إعطـــاء دفعة قويـــة لمشـــروع كنال 
المواطنيـــن  مـــن  مزيـــد  وتمكيـــن  فيـــو، 
والمقيميـــن فـــي البحريـــن ودول مجلـــس 

التعـــاون علـــى تملك شـــقة أحلامهـــم فيه، 
والتمتـــع بعالـــم الجمـــال والرفاهيـــة التـــي 
يقدمهـــا فـــي إطـــار مـــن الحيـــاة العصرية 

لعشاق التميز والفخامة”.
وأوضـــح أن مشـــروع “كنـــال فيو” اســـتمد 
اســـمه من القناة المائية الفريدة بهندستها 
العصريـــة والتـــي أصبحـــت علامـــة مميزة 

المشـــروعات  بجميـــع  مقارنـــة  للمشـــروع 
وصممـــت  والمماثلـــة،  الأخـــرى  العقاريـــة 
لتكـــون الإطلالة الأجمل للشـــقق الســـكنية 
وكذلك للمطاعم والمقاهي ومحلات البيع 
بالتجزئة بجوار ممشـــى خاص لممارســـي 
الرياضة فـــي أجواء راقية وجميلة تدمج 
بين الراحة والاســـتجمام والســـكن المميز 

والمريح للأسرة.
تقدم القـــروض العقارية من بنك البحرين 
والكويت للعملاء معدلات فائدة تنافسية 
لفتـــرات تصل إلـــى 25 عامًـــا، للبحرينيين 
وغيـــر البحرينيين وغير المقيمين، إضافة 
إلـــى البحرينييـــن الذيـــن يعملـــون خـــارج 

البحرين.

“البحرين والكويت” يقدم قروضا عقارية خاصة بمشروع “كنال فيو”
المشروع استمد اسمه من القناة المائية الفريدة بهندستها العصرية
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نشـــرت الجريـــدة الرســـمية فـــي عددهـــا 
الأخيـــر في بند الإعلانـــات الصادرة طبقاً 
لأحـــكام القانـــون رقـــم )39( لســـنة 2009 
بشأن اســـتملاك العقارات للمنفعة العامة، 
إعلان رقم )39( لسنة 2023 بشأن تثمين 
العقار المستملك بالقرار )92( لسنة 2023.

علـــى  بنـــاءً  التثميـــن  لجنـــة  وأعلنـــت 
الصلاحيات المخولة لهـــا بموجب أحكام 

بشـــأن   2009 لســـنة   )39( رقـــم  القانـــون 
اســـتملاك العقـــارات للمنفعـــة العامـــة عن 
رغبتهـــا بإجـــراء المعاينة اللازمـــة لتقدير 
قيمـــة التعويـــض المســـتحق عـــن العقـــار 
المســـتملك رقم 08015378 الكائن ضمن 
المخطط التفصيلي لمنطقة شمال توبلي 
والآيلـــة ملكيتـــه إلى الســـيد أحمد راشـــد 

عبدالله الكبيسي وشركائه.

لإجـــراءات  اســـتكمالاً  أن  وأوضحـــت 
التثميـــن يعد هذا الإعلان إخطـــارا لمالك 
العقـــار بتاريـــخ إجـــراء المعاينـــة اللازمة 
لتقديـــر قيمـــة التعويـــض المســـتحق عن 
الاســـتملاك، والمزمع أن تكون في الفترة 
ما بين الســـاعة 2:30 والســـاعة 3 مســـاءً 
فـــي يـــوم الأحـــد الموافـــق 27 أغســـطس 

.2023

إخطار مالك عقار بتاريخ المعاينة لتقدير التعويض عن الاستملاك
منال الشيخ

عقدت اللجنة العليا المســتقلة لدرع “البلاد” للمســؤولية الاجتماعية للشركات 
للعــام 2023، اجتماعهــا الــدوري الثاني عشــر، برئاســة رئيس اللجنــة الدكتور 
“البــاد”  مؤسســة  إدارة  مجلــس  رئيــس  ومشــاركة  كمــال،  إبراهيــم  حســن 
الإعلاميــة عبدالنبــي الشــعلة، وأعضــاء اللجنة العليــا، وعدد من المســؤولين 
بالصحيفــة؛ لمتابعــة مســار التقديــم علــى الــدرع مــن قبــل الشــركات المؤهلة 
للمشــاركة، والتي ضمت نخبة من الشــركات الوطنية بمختلف أحجامها ذات 

المبادرات البارزة في مجال المسؤولية الاجتماعية.

الاجتمـــاع  خـــال  اللجنـــة  وناقشـــت 
الـــدرع  تســـليم  لحفـــل  الترتيبـــات 
الثانيـــة  بالـــدورة  الفائـــزة  للشـــركات 
والجلسة الحوارية المصاحبة، والذي 

يأتـــي برعاية كريمة مـــن نائب رئيس 
مجلـــس الـــوزراء معالي الشـــيخ خالد 

بن عبدالله آل خليفة.
مـــن جهتـــه، نوه رئيـــس اللجنـــة العليا 

إبراهيـــم  حســـن  الدكتـــور  المســـتقلة 
الوطنيـــة  الشـــركات  بحـــرص  كمـــال 
علـــى المشـــاركة فـــي الـــدورة الثانيـــة 
مـــن المبـــادرة، مشـــيرًا إلـــى أن الدورة 
الثانية شهدت مشاركة أوسع عكست 
إيمـــان هذه الشـــركات بما تقوم به من 
دور مهـــم وإيجابي في إشـــاعة ثقافة 
للشـــركات،  الاجتماعيـــة  المســـؤولية 
الأهـــداف  تحقيـــق  فـــي  ومســـاهمتها 

الوطنية للتنمية المستدامة.
للشـــركات  دعوتـــه  كمـــال  وجـــدد 
المشـــاركة  لشـــروط  المســـتوفية 
التـــي  الأربـــع  بفئاتهـــا  الجائـــزة  فـــي 

وجائـــزة  الكبـــرى،  الجائـــزة  تشـــمل 
التميـــز الاقتصـــادي، وجائـــزة التميـــز 
الاجتماعـــي، وجائـــزة التميـــز البيئـــي؛ 
تقديـــم طلبهـــا  فـــي  للإســـراع  وذلـــك 
للمشـــاركة قبل إغـــاق البـــاب في 31 

أغسطس الجاري. 
يأتي ذلك بينما تستمر لجنة التحكيم 
لـــدرع  العليـــا  اللجنـــة  مـــن  المتفرعـــة 
الاجتماعيـــة  للمســـؤولية  “البـــاد” 
برئاســـة الشـــيخة هند بنت سلمان آل 
خليفة في عقد اجتماعاتها اســـتعدادا 
الأعمـــال  وتقييـــم  الفـــرز،  لعمليـــة 
المقدمـــة، وإنجـــاز مهـــام اللجنة، وفقا 

للبرنامج الزمني المعد لذلك.
وأعلنـــت “مؤسســـة البـــاد الإعلامية” 
فـــي مايـــو الماضـــي عـــن فتـــح بـــاب 
المشـــاركة فـــي الـــدورة الثانيـــة لدرع 
الاجتماعيـــة  للمســـؤولية  “البـــاد” 
للشـــركات للعـــام 2023، حيث عمدت 
للـــدرع لاســـتحداث 3  اللجنـــة العليـــا 
إلـــى جانـــب  فئـــات فرعيـــة جديـــدة، 
الجائـــزة الكبـــرى التـــي تمنح للشـــركة 
المســـتوفية لجميـــع معاييـــر الجائزة، 
في إطـــار المبـــادرات التطويرية على 

الجائزة في دورتها الثانية.
“البـــاد”  مؤسســـة  أن  إلـــى  يشـــار 

الإعلاميـــة أطلقـــت فـــي العـــام 2022 
مبادرتها لدرع المسؤولية الاجتماعية 
للشـــركات  منهـــا  تقديـــرا  للشـــركات؛ 
لإشـــاعة  الممارســـات  أفضـــل  لتبنـــي 
ثقافـــة المســـؤولية الاجتماعية، ورفع 
مســـتوى الوعي بشأن قيم المسؤولية 
مبادراتهـــا  وزيـــادة  الاجتماعيـــة، 
للمسؤولية الاجتماعية، وكانت شركة 
البتروكيماويـــات  لصناعـــة  الخليـــج 
الـــدورة  لقـــب  حققـــت  قـــد  )جيبـــك( 
الأولى من الجائزة؛ لاســـتيفائها جميع 
المحـــددة  والمعاييـــر  الاشـــتراطات 

للجائزة.

بدء العد التنازلي لتقديم طلبات الترشح لـ “درع ^ للمسؤولية الاجتماعية للشركات”
كمال: الدورة الثانية شهدت مشاركة أوسع من الشركات ذات المساهمات البارزة

محرر الشؤون الاقتصادية

منى المطلق أحمد البحر حسن كمالمؤنس المردي وفيصل عبدالقادر



البنوك البحرينية تسجل أكبر زيادة على أساس ربع سنوي 
في ودائع العملاء لتصل إلى 86 مليار دولار

زيادة القروض بدعم رئيس من النمو القوي الذي شهدته 
بنوك البحرين والسعودية والإمارات 
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شـــهد قطاع البنـــوك الخليجيـــة نمـــوًا متواصلً في 
عمليـــات الإقـــراض خـــال الربـــع الثانـــي مـــن العام 
2023 علـــى الرغـــم من وصول أســـعار الفائـــدة إلى 
أعلـــى مســـتوياتها المســـجلة منـــذ عقـــود، بعـــد رفع 
سعر الفائدة في الولايات المتحدة. وارتفع إجمالي 
التســـهيلات الائتمانية المســـتحقة فـــي جميع دول 
مجلـــس التعاون الخليجـــي تقريبًا بوتيـــرة متتالية 
خـــال هـــذا الربع بدعـــم رئيس من التحســـن القوي 
لســـوق المشـــروعات التنمويـــة، إلى جانـــب الجهود 
الحكوميـــة للحـــد من تأثيـــر ارتفاع أســـعار الفائدة. 
وإضافـــة إلـــى ذلـــك، تـــم الإعـــان عـــن العديـــد مـــن 
مبـــادرات  الجديـــدة وطـــرح  الكبـــرى  المشـــروعات 
الإصـــاح فـــي دول مجلـــس التعـــاون الخليجي، ما 
ساهم في توفير مزيد من الدعم لإقراض الشركات.

ووصـــل إجمالـــي القـــروض التـــي قدمتهـــا البنـــوك 
المدرجـــة فـــي دول مجلس التعـــاون الخليجي إلى 
مســـتوى قياســـي جديـــد بلـــغ 1.9 تريليـــون دولار 
بنهايـــة الربـــع الثاني مـــن العـــام 2023، ليصل بذلك 
معدل النمو على أســـاس ربع ســـنوي إلى 1.9 % أو 
مـــا يعادل 36.3 مليـــار دولار، بدعم مـــن النمو الذي 

شهدته جميع الأسواق الخليجية. 
وبالمثل، ســـجل إجمالي صافي القـــروض نموًا أقل 
قليـــاً بنســـبة 1.7 % خـــال الربـــع ليصـــل إلـــى 1.8 

تريليون دولار.
وعلـــى صعيـــد الســـيولة، ارتفعـــت ودائـــع العمـــاء 
بمعـــدل أقـــل قدره 1.0 % على أســـاس ربع ســـنوي 
لتصل إلى 2.3 تريليون دولار بعد أن قابل انخفاض 
ودائع العملاء في قطر والكويت ارتفاع الودائع في 

بقية الأسواق.
وكانت النتيجة الصافية لتسارع وتيرة نمو إجمالي 
القـــروض مقابـــل ودائـــع العملاء أن ســـجلت نســـبة 
القروض إلى الودائع نموًا هامشـــيًا لتصل إلى 79.0 

% بنهاية الربع الثاني من العام 2023.
وســـاهم ارتفـــاع أســـعار الفائدة في تحســـن صافي 
إيـــرادات الفوائد للبنـــوك المدرجة فـــي المنطقة. إذ 
وصـــل صافي الايرادات إلى 13.7 مليار دولار، بنمو 
بلغت نســـبته 3.5 % على أســـاس ربع سنوي، بدعم 
مـــن ارتفاع صافـــي إيرادات الفوائـــد وإيرادات غير 

الفوائد خلال هذا الربع.
 كمـــا أدى انخفـــاض مخصصـــات خســـائر القـــروض 
مـــن 3.0 مليار دولار إلى 2.7 مليار دولار إلى تعزيز 

صافي الربح.
وفي ذات الوقت، كان لارتفاع أســـعار الفائدة تأثير 
مزدوج على البنوك على مســـتوى العالم. فمن جهة، 
أثر ارتفاع أســـعار الفائدة علـــى الإقراض، خصوصا 
في أســـواق الرهن العقاري، بينما أثر ارتفاع أســـعار 
الفائـــدة فـــي ذات الوقت على قيمة حيازة ســـندات 
البنوك، ما أدى إلى فشـــل بعض البنوك في الولايات 
المتحـــدة وأوروبـــا، وأصبح المســـتثمرون في حالة 

ترقب.

المركزي البحريني استثناء

أمـــا فـــي دول مجلـــس التعـــاون الخليجـــي، اتبعت 
البنـــوك المركزيـــة إلـــى حـــد كبيـــر خطـــى مجلـــس 
الاحتياطـــي الفيدرالـــي فـــي رفـــع أســـعار الفائـــدة، 
باستثناء البنك المركزي البحريني، الذي أبقى على 
ســـعر الفائـــدة مســـتقرًا عنـــد 7 % منذ مايـــو 2023. 
ونمت ودائع العملاء في بنوك دول مجلس التعاون 
الخليجـــي بوتيـــرة أقـــل مقارنـــة بالأربـــاع القليلـــة 
الماضية، ما أدى إلى نمو نسبة القروض إلى الودائع 

بوتيرة هامشية وتدريجية. 
كما أشـــار تقرير صادر عن وكالة ســـتاندرد اند بورز 
إلى الوضـــع التمويلي القوي والمســـتقر الذي تتميز 
بـــه بنـــوك المنطقة في هيئـــة ودائع العمـــاء إضافة 
إلـــى الاعتمـــاد علـــى التمويـــل الخارجـــي فـــي حالة 

تعرض السيولة للضغوط. 
وكشـــفت البيانـــات الصـــادرة عـــن البنـــوك المركزية 
الخليجيـــة عـــن نمـــو أنشـــطة الإقـــراض فـــي جميع 
أنحـــاء المنطقة خلال الربـــع الثاني من العام 2023، 
علـــى الرغم مـــن تباطؤ معدل النمو فـــي العديد من 

الأسواق خلال هذا الربع.

القروض تلامس مستوى قياسيا 

اســـتمر نمو أنشـــطة الإقـــراض للبنـــوك المدرجة في 
دول مجلـــس التعاون الخليجي خـــال الربع الثاني 
من العام 2023 بدعم من النمو الذي شـــهدته جميع 

أسواق دول مجلس التعاون الخليجي. 
ووصلـــت القيمـــة الاجماليـــة للقروض إلى مســـتوى 
قياســـي جديد بلغ 1.91 تريليون دولار، بنمو بلغت 
نســـبته 1.9 % على أســـاس ربع سنوي وبنسبة 6.5 

% على أســـاس سنوي بدعم رئيس من النمو القوي 
الذي شهدته بنوك البحرين والسعودية والإمارات. 
وجـــاءت البنـــوك المدرجة في البحريـــن في المركز 
الثاني بعد الســـعودية بنمو إجمالي القروض بنسبة 

2.5 %، وصولً إلى 58 مليار دولار.
واتســـق اتجـــاه نمـــو صافـــي القـــروض تقريبًـــا مـــع 
إجمالـــي القـــروض، إذ بلغ إجمالي صافـــي القروض 
1.82 تريليـــون دولار بنهايـــة الربـــع الثاني من العام 
2023، بنمـــو بلغت نســـبته 1.7 % على أســـاس ربع 

سنوي. 
وواصل إجمالي ودائع العملاء لدى البنوك المدرجة 
فـــي دول مجلـــس التعـــاون الخليجـــي النمـــو للربـــع 
التاســـع علـــى التوالي خـــال الربع الثانـــي من العام 
2023، ليصل إلى مســـتوى قياسي جديد قدره 2.3 
تريليـــون دولار مقابـــل 2.28 تريليـــون دولار بنهاية 

الربع الأول من العام 2023. 
إلا أن معدل نمو الودائع على أساس ربع سنوي كان 
الأصغر منذ الربع الثاني من العام 2021 بنسبة 1.0 
%، حيث كشـــفت البيانـــات الخاصة بكل دولة على 

حدة اتجاهات مختلطة خلال هذا الربع. 
فمن جهة، سجلت البنوك البحرينية أكبر زيادة على 
أســـاس ربع سنوي في ودائع العملاء لتصل إلى 86 
مليـــار دولار، بنمـــو بلغـــت نســـبته 5.4 %. وجـــاءت 
البنـــوك الســـعودية والإماراتيـــة في المرتبـــة التالية 
بتســـجيلها نموا بنسبة 1.8 % و1.4 %، إلا أن قيمة 
الودائـــع كانت أعلى بكثير ووصلـــت إلى 730 مليار 
دولار و715 مليـــار دولار بنهايـــة الربـــع الثانـــي مـــن 

العام 2023، على التوالي. 
مـــن جهة أخرى، أعلنت البنـــوك القطرية والكويتية 
عـــن تراجـــع قيمـــة الودائـــع خـــال الربع بانكماشـــها 

بنسبة 0.8 % لكلا البلدين.
وارتفعـــت ودائع البنـــوك التقليدية في دول مجلس 
التعاون الخليجي بنســـبة 1.1 % خلال الربع لتصل 
إلـــى 1.64 تريليون دولار، في حيـــن ارتفعت ودائع 
البنوك الإســـامية بنســـبة أقل بلغـــت 0.6 % لتصل 

إلى 660 مليار دولار.
وتحســـن إجمالـــي صافي إيرادات البنـــوك المدرجة 
في دول مجلس التعاون الخليجي جزئيًا في الربع 
الثانـــي مـــن العام 2023 بعد أن شـــهد أول انخفاض 

له خلال 5 أرباع في الربع الأول من العام 2023.
ووصـــل إجمالـــي صافي إيـــرادات الفوائد إلى 20.0 
مليار دولار فـــي الربع الثاني من العام 2023 مقابل 
19.8 مليـــار دولار في الربـــع الأول من العام 2023، 
إلا أنـــه ظـــل أقل من المســـتوى القياســـي التاريخي 
البالغ 20.1 مليار دولار المسجل في الربع الرابع من 

العام 2022. 
وجـــاء النمو فـــي الربع الثاني من العـــام 2023 على 
الرغـــم مـــن وصـــول تكلفـــة التمويل إلى أحـــد أعلى 
المســـتويات المســـجلة عنـــد 3.1 % مقابـــل 2.5 % 

المسجلة في الربع الأول من العام 2023.

النمو السنوي

أما فيما يتعلق بالنمو على أســـاس سنوي، فقد كان 
نمـــو صافي إيرادات الفوائد جيدًا بنســـبة 16.2 %، 
ما يعكس التأثير المتزايد لقيام البنوك المركزية في 
دول مجلس التعاون الخليجي برفع أســـعار الفائدة 
بوتيـــرة متتاليـــة في أعقاب رفع أســـعار الفائدة في 

الولايات المتحدة. 
وظـــل الاتجـــاه علـــى أســـاس ربع ســـنوي فـــي دول 
مجلـــس التعاون الخليجي مختلطا، حيث تراجعت 
معـــدلات صافي إيـــرادات الفوائد فـــي عمان وقطر 

خلال الربع بينما سجلت بقية الدول نموًا. 

وســـجلت البنـــوك البحرينية نموا بلغت نســـبته 1.7 
% و1.0 %، وهـــي الأكبـــر بعـــد البنـــوك الكويتيـــة 

والإماراتية .
وكان النمو على أساس ربع سنوي مدفوعًا بتحسن 
الإيـــرادات بصفـــة عامـــة فـــي جميـــع أنحـــاء دول 

مجلس التعاون الخليجي خلال الربع.
وســـجلت البنـــوك المدرجـــة فـــي الســـعودية نمـــوًا 
هامشـــيًا بنســـبة 0.2 % فـــي الربع الثانـــي من العام 

.2023
وأظهرت جميع دول مجلس التعاون الخليجي نموًا 
باســـتثناء البنـــوك الكويتية التي ســـجلت انخفاضًا 

بنسبة 9.5 % .
التـــي  القـــروض  خســـائر  مخصصـــات  وانخفضـــت 
مجلـــس  دول  فـــي  المدرجـــة  البنـــوك  اســـتقطعتها 
التعـــاون الخليجـــي للربـــع الثاني علـــى التوالي في 
الربع الثاني من العام 2023 بنســـبة 12.2 % لتصل 

إلى 2.7 مليار دولار.
إلا أن المخصصـــات ارتفعـــت خـــال النصـــف الأول 
من العام 2023 بنســـبة 2.4 % لتصل إلى 5.7 مليار 
دولار هذا العـــام مقابل 5.6 مليار دولار في النصف 

الأول من العام 2022.
إضافة إلى ذلك، ظل الأداء على أســـاس ربع سنوي 
لـــكل دولـــة خليجيـــة علـــى حـــدة مختلطًـــا، حيـــث 
للبنـــوك  القـــروض  انخفضـــت مخصصـــات خســـائر 
فـــي الكويت والســـعودية والإمارات بينما ســـجلت 
الأســـواق الثلاثـــة المتبقيـــة نمـــوًا على أســـاس ربع 

سنوي.

أكبر زيادة للبحرينية

مـــن جهتهـــا ســـجلت البنـــوك البحرينية أكبـــر زيادة 
خلال الربع بنســـبة 15.5 %، تليها عمان وقطر بنمو 
بلغت نســـبته 6.4 % و1.9 %، على التوالي. وعلى 
مســـتوى 58 بنـــكًا جـــرى تحليلها، أعلـــن 34 بنكًا عن 
انخفاض المخصصات على أســـاس ربع سنوي، في 

حين أعلن 24 بنكًا عن ارتفاع المخصصات.
كمـــا ســـاهم نمو الأصـــول المدرة للإيـــرادات بمعدل 
صغيـــر فـــي رفع صافـــي هامـــش الفائـــدة. ويلاحظ 
نمـــو صافـــي هامـــش الفائدة فـــي جميـــع القطاعات 
المصرفيـــة فـــي دول مجلـــس التعـــاون الخليجـــي 
على أســـاس ربع سنوي باستثناء قطر التي سجلت 
انخفاضًا هامشيًا خلال الربع الثاني من العام 2023. 
واســـتمر العائـــد علـــى حقـــوق المســـاهمين لقطـــاع 
البنـــوك الخليجية في التحســـن خـــال الربع الثاني 
مـــن العـــام 2023 ليصل إلى أحد أعلى المســـتويات 
المسجلة خلال السنوات القليلة الماضية عند 13.0 
% مقابـــل 12.6 % بنهايـــة الربـــع الأول مـــن العـــام 
2023، وصولً إلى مستويات قبل الجائحة تقريبًا.

كما تحســـنت النســـبة أيضًا من حيث المقارنة على 
أســـاس ســـنوي بمقدار 160 نقطة أساس، بدعم من 
نمـــو إجمالي الربـــح على مدار 12 شـــهرًا إلى جانب 

نمو حقوق المساهمين بمعدل أقل نسبيًا.
مليـــار   392.4 المســـاهمين  حقـــوق  إجمالـــي  وبلـــغ 
دولار بنهايـــة الربع الثاني من العام 2023، مســـجلً 
نمـــوًا بنســـبة 2.3 % مقارنة بانخفاض هامشـــي تم 

تسجيله في الربع الأول من العام 2023.
وســـجلت البنـــوك البحرينيـــة والعمانيـــة عائـــد على 
حقـــوق المســـاهمين بنســـبة 7.5 % و8.1 %، علـــى 

التوالي.

تقرير لـ “كامكوانفيست” بشأن أداء البنوك بدول مجلس التعاون في الربع الثاني من العام

“المركزي” البحريني الوحيد الذي أبقى سعر الفائدة مستقرا عند 7 % منذ مايو 
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شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.120

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 0.990

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.930

شركة ناس 
NASS BD 0.104

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.550

الشركة البحرينية 
للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.412

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.190

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.092

صندوق عهدة بنك 
الإسكان العقارية

EBRIT BD 0.061

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.156

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.340

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.600

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.190

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.270

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.44

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377

سيكو 
SICO-C BD 0.157

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.280

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BEYON BD 0.501

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.128

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.280

بنك السلام 
SALAM BD 0.191

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.230

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.530

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.325

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.208

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.070

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.495

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.506

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.120

مجموعة جي أف اتش 
المالية 

GFH $ 0.260

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.060

خليجي بنك
KHALEEJI BD 0.086

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.605

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.280

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.240

الشركة الخليجية 
المتحدة للاستثمار 
UGIC BD 0.052
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ستـرة المنـامة

66000099 المرفــأ

موقــع مميــز يتوســط قريــــة الديــه •
والسنابس.

ــة • ــن وضاحي ــع البحري ــل مجم مقاب
السيف.

مداخــل متعــددة مــن شــارع البديــع  •
وشارع الشيخ خليفة بن سلمان.

ــات • ــواق والمجمع ــن الأس ــب م قري
التجارية.

Download 
Brochure

قسيمة
 سكنيــة

المســاحات تبــــدأ من

 300517m2
السنـابس
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جديد
مخطط 

حصريًا

أقفـــل مؤشـــر البحرين العـــام أمس عند مســـتوى 
1,953.36 بارتفـــاع وقدره 1.03 نقطة عن معدل 
الإقفال الســـابق، وذلك عائد لارتفاع مؤشر قطاع 

المال.
فـــي حين أقفـــل مؤشـــر البحرين الإســـامي عند 

مســـتوى 748.98 بانخفـــاض وقـــدره 0.72 نقطة 
عن معدل أقفاله السابق.

وبلغـــت كميـــة الأسهــــم المتداولة أمـــس مليونين 
و368 ألف و645 سهم بقيمة إجمالية قدرها 545 
ألـــف و445 دينـــار بحريني تـــم تنفيذها من خلال 

53 صفقة.
وتركـــز نشـــاط المســـتثمرين فـــي التـــداول علـــى 
قيمـــة  بلغـــت  حيـــث  الاتصـــالات  قطـــاع  أســـهم 
أســـهمه المتداولة ما نســـبته 55.89 % من القيمة 

الإجمالية للأوراق المالية المتداولة.

مؤشر البحرين العام يقفل على ارتفاع والإسلامي على انخفاض

دعوة المستوردين 
والمصنّعين للمشاركة 

كأطراف معنية بالتحقيق

لحماية الأطراف ذوي 
العلاقة أو المصلحة 

بالمملكة 

تحليل اقتصادي

إعادة تشكيل مجلس حماية الودائع وحسابات الاستثمار المطلقة
برئاسة حصة عبدالله السادة ممثلة عن المصرف المركزي

أصدر محافظ مصرف البحرين المركزي 
رشـــید المعـــراج فـــي العـــدد الأخيـــر من 
الجريدة الرســـمية قرار رقم )43( لســـنة 
مجلـــس  تشـــكيل  إعـــادة  بشـــأن   2023
الاســـتثمار  الودائـــع وحســـابات  حمايـــة 

المطلقة.
ونصـــت المـــادة الأولـــى علـــى أنـــه يُعـــاد 
الودائـــع  حمايـــة  مجلـــس  تشـــكيل 
وحسابات الاستثمار المطلقة من السادة 

التالية أسماؤهم:

- حصـــة عبـــد الله الســـادة )ممثـــا عـــن 
مصرف البحرين المركزي - رئيسًا(.

ممثـــا   ( البوفلاســـة  ســـيف  حصـــة   -
عـــن مصـــرف البحريـــن المركـــزي - نائبًـــا 

للرئيس(.
- حســـن صلاح ســـاتر )ممثلا عـــن وزارة 

المالية والاقتصاد الوطني - عضوًا(.
- علـــي عبـــد النبـــي مرهـــون )ممثـــا عن 

وزارة الصناعة والتجارة - عضوًا(.
- علـــي محمود خنجـــي )ممثلا عن بنوك 

التجزئة التقليدية - عضوًا(.
- هشـــام ســـعيد الكردي )ممثلا عن بنوك 

التجزئة التقليدية - عضوًا(.
- محمد عبدالله عيسى )ممثلا عن بنوك 

التجزئة التقليدية - عضوًا(.
- أنـــور محمـــد مـــراد ) ممثـــا عـــن بنـــوك 

التجزئة الإسلامية - عضوًا(.
- صالح حسين صالح )مستقلا - عضوًا(.
- نجـــاء محمـــد الشـــيراوي )مســـتقلً - 

عضوًا(.
- أحمد فؤاد المهري )مستقلا - عضوًا(.

وتكـــون مـــدة عضويتهـــم فـــي المجلس 
ثلاث سنوات قابلة للتجديد.
وجاء في المادة الثانية أنه:

ن أمين سر للمجلس كل من:  يُعيَّ
)مراقـــب  درويـــش  عـــادل  علـــي   .۱
الاحتياطي والســـوق الدولـــي في إدارة 
الاحتياطي بمصرف البحرين المركزي(.

٢. نائلة عدنان بومطيع )مراقب عمليات 
أنظمـــة المدفوعـــات عبـــر الحـــدود فـــي 
بمصـــرف  المصرفيـــة  الخدمـــات  إدارة 

البحرين المركزي(.
ونصـــت المـــادة الثالثـــة “علـــى الإدارات 
المعنيـــة تنفيذ أحكام هذا القرار، ويُعمل 
فـــي  تاريـــخ صـــدوره، ويُنشـــر  مـــن  بـــه 

الجريدة الرسمية”.

ارتفاع أسعار الأغذية عالميا نتيجة أزمة اقتصادية أم “تعطيش السوق”؟
فرنسا تهلك أطنانا من النبيذ لكي لا ينخفض سعره

“أميـــركا تلقـــي بالفائـــض مـــن المحاصيـــل لديهـــا فـــي 
المحيـــط حتـــى تحافظ على ســـعره مرتفعا”.. ســـمعنا 
جميعا قبل عقود من الزمان عن هذه الأخبار، وها هي 
فرنسا تفعلها بدعم من الاتحاد الأوروبي، ولكنها هذه 

المرة في النبيذ.
قد يبدو الأمر مثيرا لســـعادة المتدينين، إذ إن فرنســـا 
اليوم على وشك تدمير ما يكفي من النبيذ لملء أكثر 
من 100 حوض ســـباحة أولمبي، وســـيكلف نحو 216 

مليون دولار.
السبب الاقتصادي المباشر لحدوث ذلك أن كلفة صنع 
النبيـــذ باتـــت أكبر، مـــع تطـــورات الأزمـــة الاقتصادية 
العالميـــة، علاوة على أن الناس باتوا يشـــربون كميات 

أقل منه، ما ترك لدى بعض المنتجين فائضًا لا يمكنهم 
تسعيره بسعر مرتفع بما يكفي لتحقيق الربح. 

يطرح هذا السلوك لواحدة من الدول الكبرى جملة من 
الأســـئلة المحملة بالشكوك بشـــأن السياسات الأخيرة 

لبعض الدول، والتي أدت لارتفاع أسعار الأغذية.
فزيـــت الزيتون مقبل على موجة مـــن الارتفاع الكبير 
في أســـعاره، لحد أنها وصلت إلى مستويات قياسية، 
بســـبب الجفـــاف الذي طال واحدا من كبـــار المنتجين 
عالميـــا، كمـــا قالت حكومة إســـبانيا، التي تعد من كبار 
منتجـــي الزيتـــون في العالم، ومن المتوقع أن تســـتمر 
الأســـعار المرتفعـــة لبعـــض الوقـــت، فهـــل فعـــا يقـــف 
أن 3 دول  ينبغـــي ملاحظـــة  القـــرار؟  الجفـــاف وراء 
عربيـــة، هي تونس ولبنان وســـوريا، حلـــت على رأس 

أكبر منتجي زيت الزيتون حديثا.
يجـــب هنـــا النظر بعيـــن الريبة لقـــرارات أخيرة تخص 
القمح في شمال الكرة الأرضية الملتهب بفعل قرارات 
روســـيا، التـــي عرقلـــت إمـــدادات القمـــح، فـــي نزاعها 
الممتـــد مـــع أوكرانيـــا، فهل تعـــوض روســـيا وأوكرانيا 
خســـائرهما العســـكرية بمكاســـب مادية من جراء رفع 

أسعار القمح؟
وفـــي الجنـــوب حيث القـــارة الهندية، اتخـــذت الدولة 
العملاقة قرارات بوقف تصدير الأرز ما عدا البسمتي، 
مـــا دفع لارتفـــاع كبيـــر بأســـعارها أخيرا، فهـــل فعلتها 

الهند لذات الدوافع المعلنة؟
لا أحـــد يمكنـــه التكهن، وما إذا كانـــت تلك الدول تريد 

الحفاظ على الأسعار المرتفعة.

ياسر سليم

ما هو الخيار الأنسب في رأيك؟
ÛÛ مــع الرشــفة الأولــى من قهوة الصبــاح، جاءه صــوت نائب الرئيس

التنفيــذي الحــاد عبــر الهاتــف: لقــد عيّنــاك مديــرا لتحــل مشــكلات 
العملاء وليس خلق المشكلات لهم. هذا ما فعله أحد العاملين في 
إدارتك. لقد وضعنا هذا الشــخص في موقف صعب ومحرج جدًا 

مع أحد كبار العملاء. تابع النائب وبذات نبرات الصوت:
ÛÛ يبــدو أنــك لــم تقــم بتدريــب موظفيــك علــى “الاتيكيــت” وأصــول

التواصل. أنت مدير الإدارة وأنت المسؤول عما حدث. بعد انتهاء 
تلك المكالمة فكر المدير في أحد الخيارات التالية:

ÛÛ الخيــار الأول: أن يذهــب مباشــرة بعــد المكالمــة لمقابلــة النائــب
ويطلب منه المعلومات المتعلقة بالموضوع، ويعده بتقديم تقرير 
عمــا حــدث، والمتســبب فــي ذلك، ويطلــب منه التريث فــي اتخاذ 

القرار، والتواصل مع العميل حتى إعداد التقرير.
ÛÛ ،الخيــار الثانــي: يأخــذ مفتاح الســيارة ويخــرج إلى أحــد المقاهي

ويمضي بعض الوقت هناك حتى يعود لطبيعته بعد تلك المكالمة، 
ومن ثم يقوم بإعداد التقرير المطلوب بشأن الموضوع.

ÛÛ الخيار الثالث: أن يبقى في مكتبه، ولكنه يطلب من السكرتير عدم
إدخــال أي معاملة له، وتحويــل المكالمات الهاتفية من المراجعين 
إلــى رؤســاء الأقســام، وبعــد اســتعادة توازنــه يقــوم بالعمــل علــى 

إعداد التقرير الذي وعد النائب به.
ÛÛ رد فعــل القائــد الإداري فــي مثــل هــذه المواقــف، كمــا يقــول أحد

علمــاء الإدارة، يجــب أن يكون مثل الكــرة التي تصطدم بالجدار 
ثــم تعــود حــالً إلــى حجمهــا الطبيعــي. فالقائــد يجــب أن يمتلــك 
المقــدرة علــى التعامــل مع مثــل هــذه المواقف الصعبــة، بحرفية 
وليــس بالانفعــال. ســيدي القــارئ لو كنــت أنت محــل ذاك المدير 
كيــف ســيكون رد فعلــك؟ مــا هــي إيجابيــات وســلبيات كل مــن 

الخيارات المذكورة آنفا؟

أحمد البحر
a.a.albahar@gmail.com

فاطمـــة  الســـياحة  وزيـــرة  أكـــدت 
الصيرفـــي حـــرص وزارة الســـياحة 
علـــى  للســـياحة  البحريـــن  وهيئـــة 
المنشـــآت  مختلـــف  دور  تفعيـــل 
البحريـــن؛  مملكـــة  فـــي  الســـياحية 
مـــن أجـــل تحقيـــق مزيد مـــن النمو 
في القطاع الســـياحي، مشيرة إلى 
أهميـــة ذلك الدور فـــي دعم خطط 
ومبادرات وبرامج وزارة الســـياحة 
وهيئة البحرين للســـياحة من جهة، 
ولكون تلك المنشآت هي المستفيد 
المباشـــر والأكبـــر مـــن عوائـــد هـــذا 

النمو من جهة أخرى.
جاء ذلك فـــي اجتماع عمل عقدته 
البحريـــن  وهيئـــة  الســـياحة  وزارة 
للسياحة مع عدد كبير من القائمين 
الســـياحي  القطـــاع  منشـــآت  علـــى 
الخـــاص فـــي البحريـــن مـــن فنادق 
وشـــركات  الضيافـــة  ومؤسســـات 
ووكالات  الســـياحية  الوجهـــات 
الســـفر في مملكـــة البحرين، وجرى 
خلالـــه نقـــاش موســـع عـــن أهميـــة 
التشـــاركية في رؤى تطوير وتنمية 

القطاع السياحي في البحرين.
وأشـــارت الوزيـــرة الصيرفـــي إلـــى 

أن هـــذا الاجتمـــاع يأتـــي فـــي إطار 
التشـــاور  علـــى  الـــوزارة  حـــرص 
الدائـــم مـــع الشـــركاء فـــي القطـــاع 
الســـياحي الخاص، وعقد مثل هذه 
الاجتماعـــات الدورية لوضعهم عن 
كثـــب فـــي صـــورة تطـــورات العمل 
في وزارة السياحة وهيئة البحرين 
للموســـم  والتحضيـــر  للســـياحة، 
الســـياحي المقبل، والـــدور المأمول 

منهم في ذلك.
ولفتت إلـــى أن تطـــورات صناعة 
العاليـــة  والتنافســـية  الســـياحة، 
إقليميـــا ودوليـــا مـــن أجـــل جذب 
الضـــرورة  مـــن  تجعـــل  الســـائح، 
والعمـــل  الجهـــود  مضاعفـــة 
المشـــترك بيـــن مختلـــف المعنيين 
في القطاع السياحي من الجهات 
بهـــدف  والخاصـــة؛  الحكومـــة 
البحريـــن  حصـــة  علـــى  الحفـــاظ 
مـــن الســـوق الســـياحية الإقليمية 
والعالميـــة، ومواصلـــة العمل على 
زيـــادة هـــذه الحصة عبـــر التركيز 
علـــى المقومات والركائـــز المميزة 
التي يتفرد بها القطاع الســـياحي 

البحريني.

دعم جهود الفنادق ومؤسسات الضيافة وشركات 
إدارة الوجهات لاستقطاب مزيد من السياح

منال الشيخ

“التجارة” تعلن عن بدء تحقيقات تخص مكافحة الإغراق
بشأن بعض واردات دول مجلس التعاون من الصين والهند

أعلنـــت وزارة الصناعـــة والتجـــارة أن مكتـــب 
الأمانـــة الفنيـــة لمكافحـــة الممارســـات الضارة 
فـــي التجارة الدوليـــة لمجلس التعـــاون لدول 
الخليـــج العربيـــة، بـــدأ التحقيـــق فـــي واردات 
دول المجلـــس من منتجـــات الأطقم الصحية 
مـــن الخزف )بورســـلين أو الصينـــي أو غيرها( 
ذات منشـــأ أو المصدرة مـــن جمهورية الصين 

الشعبية وجمهورية الهند.

وتســـتند التحقيقـــات إلـــى القانـــون رقـــم )48( 
لســـنة 2011 بالموافقـــة علـــى النظـــام الموحد 
والتدابيـــر  الإغـــراق،  لمكافحـــة  المعـــدل 
التعويضيـــة والوقائية لـــدول مجلس التعاون 

لدول الخليج العربية، ولائحته التنفيذية. 
ومن أجل حماية جميع الأطراف ذوي العلاقة 
أو المصلحة من مستوردين ومصنّعين بمملكة 
والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  دعـــت  البحريـــن، 

المســـتوردين والمصنّعين للمنتجـــات، والذين 
يرغبون في المشاركة في التحقيق، أن يعلنوا 
عن أنفســـهم كأطراف معنيـــة بالتحقيق، ومن 
ثـــم مـــلء الاســـتمارات الخاصة بذلـــك، والتي 
سيتم إرسالها إلى الأطراف المعنية، وإرسالها 
 )tsad@gccsg.org( علـــى البريد الإلكترونـــي
بموعـــد أقصـــاه 40 يومـــا مـــن تاريخ اســـتلام 

الاستمارة.

وزير الصناعة والتجارة 


