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تحت رعاية ممثل جلالة الملك للأعمال الإنسانية وشؤون الشباب 
ســمو الشــيخ ناصر بــن حمد آل خليفــة، عقدت اللجنــة البحرينية 
الوطنية لمناصرة الشــعب الفلســطيني في غزة، اجتماعها الرابع 

في مبنى المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية.

تقـــدم ســـمو  المناســـبة،  وبهـــذه 
الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة 
بخالـــص الشـــكر والتقديـــر إلـــى 
عاهـــل البـــاد المعظـــم الرئيـــس 
الملكيـــة  للمؤسســـة  الفخـــري 
صاحـــب  الإنســـانية  للأعمـــال 
الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفة؛ على مبادرات جلالته 

الإنسانية المســـتمرة في تقديم 
والمســـاعدة  والعـــون  الدعـــم 
وإغاثـــة  غـــزة،  فـــي  للأشـــقاء 
العـــون  يـــد  ومـــد  المنكوبيـــن 
للمحتاجيـــن فـــي مختلـــف بقاع 
العالم، والتي تأتـــي انطلاقًا من 
والإنســـانية  الأخويـــة  الروابـــط 
شـــعوب  تجمـــع مختلـــف  التـــي 

العالم.
وثمن الدعم الكبير الذي تحظى 

بـــه المؤسســـة الملكيـــة للأعمال 
الإنســـانية من الحكومة برئاسة 
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي 
الـــوزراء صاحب الســـمو الملكي 
آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر 

خليفة.
كما بارك سموه مبادرات اللجنة 
في العمل على إنشاء مشروعات 
تنموية لأهالي قطاع غزة تشمل 
بنـــاء مدرســـة ومجمـــع ســـكني 
ومستشفى ميداني وعلاج عدد 
من الجرحى ومرضى السرطان 

في مستشفيات الأردن.

البحرين تتكفل بعلاج جرحى غزة في مستشفيات الأردن
بناء مدرسة ومجمع سكني ومستشفى ميداني لأهالي القطاع... “المؤسسة الملكية”:

ناصر بن حمد: المبادرات الإنسانية للملك المعظم مستمرة بمختلف بقاع العالم
ضاحية السيف - المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية

صــدر عــن ولــي العهــد رئيــس مجلــس الــوزراء صاحــب الســمو 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، قرار رقم )104( لسنة 
2023 بتعييــن مديــر فــي وزارة شــؤون مجلس الــوزراء، وذلك 

بناء على عرض وزير شؤون مجلس الوزراء، جاء فيه:

المادة الأولى
تعين الســـيدة أميرة محمد عبدالله محمد شـــريف مديرًا لإدارة الإعداد 
والمتابعـــة بالأمانـــة العامـــة لمجلس الـــوزراء في وزارة شـــؤون مجلس 

الوزراء. 
المادة الثانية

على وزير شؤون مجلس الوزراء تنفيذ أحكام هذا القرار، ويعمل 
به من تاريخ صدوره، وينشر في الجريدة الرسمية.

أميرة شريف مديرا بوزارة شؤون مجلس الوزراء
بقرار صادر عن سمو ولي العهد رئيس الوزراء
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قالت الوكيل المساعد لشؤون الخدمات الإسكانية بوزارة الإسكان والتخطيط 
العمرانــي فاطمــة المناعــي، إن برنامج “مزايا” يرتكز على دعم القســط الشــهري، 
وكل المنتفعيــن مــن البرنامــج انتفعــوا بمبلــغ يصــل إلــى 81 ألــف دينــار، والذيــن 

تتراوح رواتبهم بين 600 دينار و1200 دينار. 

وأوضحـــت المناعـــي أن برنامج “مزايا” 
استطاع خدمة 13 ألف أسرة بحرينية، 
لافتـــة إلـــى أن 80 % من المســـتفيدين 
تتـــراوح رواتبهـــم مـــا بيـــن 600 و800 
الشـــهري  القســـط  أن  بمعنـــى  دينـــار، 
يتـــراوح بيـــن 150 و200 دينـــار، إذ إن 

الباقي يعد دعما حكوميا غير مسترد.
ولفتت إلى أن الـــوزارة طرحت برنامج 
ســـنة  فـــي  نجاحـــه  وأثبـــت  “تســـهيل”، 

آلاف  منـــه  واســـتفاد  الســـنة،  ونصـــف 
المواطنيـــن، وأن ما يميـــز هذا البرنامج 
هـــو أن قســـطه ثابـــت ولا يتغيـــر طوال 

فترة السداد.
عـــدة  بلاغـــات  أن  المناعـــي  وذكـــرت 
تردهم بشـــأن هجرة الأفـــراد وحداتهم، 
وتتواصـــل الـــوزارة بدورهـــا مـــع هؤلاء 
المواطنين؛ لإبلاغهم بضرورة عدم ترك 

المسكن الجديد.

تسلمنا بلاغات ضد مواطنين هجروا بيوت “مزايا”
80 % من منتفعي البرنامج تتراوح رواتبهم بين 600 و800 دينار... “الإسكان”:

سلمان: 121 منزلا في “الرملي” لم تُسلم لأي مستفيد منذ 5 سنوات

فاطمة المناعي  )07(

)05(

“الأعلى للمرأة” و “تمكين” يستضيفان حوارا مفتوحا بين رائدات الأعمال

للمـــرأة  الأعلـــى  المجلـــس  نظـــم 
العمـــل  صنـــدوق  مـــع  بالشـــراكة 
“تمكين”، جلسة حوارية مفتوحة 
تضم عـــددًا من رائـــدات الأعمال 
علـــى  للوقـــوف  البحرينيـــات؛ 
أبـــرز الفـــرص والتحديـــات التـــي 

تضمنتها مسيرتهن الريادية.
مـــن  كلا  الفعاليـــة  واســـتضافت 
لمجموعـــة  التنفيـــذي  المديـــر 
المؤيـــد للمقـــاولات هـــا المؤيـــد، 
التـــي تحدثـــت عمـــا تميـــزت بـــه 
تجربتهـــا ضمـــن قطاع التشـــييد 
تمثيـــل  يقـــل  والـــذي  والإنشـــاء، 
المرأة فيه، كما تناولت مؤســـس 

إيمـــان   ”Fablemill“ شـــركة 
الصبـــاح عمل المـــرأة في القطاع 
الإبداعـــي، ودور صناعـــة الأفلام 
فـــي إبراز تميز المـــرأة البحرينية 
في مختلف المجالات التنموية. 

أمـــا الشـــريك المؤســـس لشـــركة 
دليـــل دانيـــا الشـــويخ، فتطرقت 
لفرص المرأة فـــي النمو والتطور 
في قطـــاع التكنولوجيـــا المالية، 
 Early“ بينما ألقت مؤسس شركة
Riser” عايـــدة المديفـــع الضـــوء 
علـــى أبرز التحديات التي تواجه 
المؤسسات الناشئة للاستمرارية 

والتوسع في أعمالها. 

أناب ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
ســلمان بن حمد آل خليفة، نائب رئيس مجلس الوزراء الشــيخ خالد 
بــن عبــدالله آل خليفة لحضور حفل الاســتقبال الذي نظمته ســفارة 
ســلطنة عمــان لــدى مملكــة البحرين مســاء أمــس الثلاثاء؛ بمناســبة 

العيد الوطني الثالث والخمسين المجيد لسلطنة عمان.

وأكـــد الشـــيخ خالـــد بـــن عبـــدالله 
القـــوي  الترابـــط  أن  خليفـــة  آل 
والتلاحم الوثيق اللذين يجمعان 
مملكـــة البحريـــن وســـلطنة عُمان 
الشـــقيقة، يعكســـان عمقـــا ضاربا 
في جذور التاريخ لعلاقات قائمة 
علـــى الإخاء والمـــودة والتكاتف، 
التـــي تعززت في ظـــل ما تحظى 
بـــه من رعايـــة واهتمـــام من ملك 

البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالـــة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
وأخيـــه صاحب الجلالة ســـلطان 

عمان.
ه بما تشـــهده سلطنة عمان  كما نوَّ
من إنجازات تنمويـــة وحضارية، 
فريـــدة،  عمرانيـــة  ومظاهـــر 
وبدورهـــا الريادي في دعم العمل 

الخليجي والعربي المشترك.

خالد بن عبدالله: سلطنة عمان تشهد إنجازات تنموية فريدة
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صفقة الأسرى تقترب... و14 ألف قتيل في غزة
السعودية والإمارات تؤكدان ضرورة إقامة دولة فلسطينية على حدود 1967

أكـــد ولـــي العهـــد الســـعودي الأمير 
أن  أمـــس،  ســـلمان،  بـــن  محمـــد 
الســـعودية تطالب بإطـــاق عملية 
ســـام جادة وشـــاملة لحل القضية 

الفلسطينية.
جـــاء ذلـــك فـــي كلمتـــه بقمـــة دول 
والـــدول  الافتراضيـــة  بريكـــس 
المدعوة لبحث الأوضاع في غزة.

وقـــال إن “موقـــف المملكـــة الثابت 
والراســـخ هـــو ألا ســـبيل لتحقيـــق 
الأمـــن والاســـتقرار فـــي فلســـطين 
المتعلقـــة  القـــرارات  عبـــر  إلا 
الشـــعب  لتمكيـــن  الدولتيـــن  بحـــل 
حقوقـــه  نيـــل  مـــن  الفلســـطيني 
المشروعة وإقامة دولة فلسطينية 

على حدود 1967”. 
وأكد رئيس دولة الإمارات الشـــيخ 

محمـــد بن زايد آل نهيان، في كلمة 
الإمارات بالقمة عبر تقنية الاتصال 
المرئي، أن السبيل الوحيد لمعالجة 
هذه الأزمة هو إعادة إحياء عملية 
الســـام؛ مـــن أجـــل التوصـــل إلـــى 

ســـام عادل وشـــامل على أســـاس 
دولـــة  وإقامـــة  الدولتيـــن”،  “حـــل 
فلســـطينية مســـتقلة وذات سيادة 
وعاصمتهـــا   ،1967 حـــدود  علـــى 

القدس الشرقية.

وفيمـــا تتواصـــل الحرب فـــي غزة، 
السياســـي  المكتـــب  رئيـــس  قـــال 
لحركـــة حمـــاس إســـماعيل هنيـــة، 
“تقتـــرب  الحركـــة  إن  بيـــان  فـــي 
مـــن التوصـــل لاتفـــاق الهدنـــة” مـــع 

إسرائيل.
بينمـــا أعلن الرئيـــس الأميركي جو 
تعمـــل  إدارتـــه  أن  أمـــس،  بايـــدن، 
غـــزة  فـــي  الأســـرى  علـــى “صفقـــة 
منـــذ أســـابيع”، مضيفـــا “نحـــن الآن 

قريبون جدا”.
وأعلنت حكومـــة حماس، الثلاثاء، 
أن 14 ألفـــا و128 فلســـطينيا قتلوا 
في القصف الإســـرائيلي المتواصل 
على قطاع غزة منذ اندلاع الحرب 

في 7 أكتوبر.

عواصم - وكالات

 فلسطينيون وسط أنقاض المباني المتضررة جراء القصف الإسرائيلي جنوب قطاع غزة )أ ف ب(



local@albiladpress.com

الأربعاء 22 نوفمبر 2023 - 08 جمادى الأولى 1445 - العدد 5517
02

المنامة - بنا

اســـتقبل وزيـــر الديـــوان الملكي الشـــيخ 
بمكتبـــه  خليفـــة  آل  أحمـــد  بـــن  خالـــد 
بالديـــوان الملكـــي أمس، ســـفير المملكة 

المتحدة لدى المملكة أليستر لونج.
الديـــوان  وزيـــر  أشـــاد  اللقـــاء،  وخـــال 
التاريخيـــة  العلاقـــات  بعمـــق  الملكـــي 
الوثيقـــة التي تجمع بين مملكة البحرين 
والمملكة المتحدة الصديقة وما وصلت 
إليـــه مـــن مســـتوى متقـــدم فـــي جميـــع 

المجالات بفضل حـــرص القيادتين على 
تحقيـــق كل مـــا يخـــدم مصالـــح البلدين 

ويلبي تطلعات شعبيهما الصديقين.
عـــن  الملكـــي  الديـــوان  وزيـــر  وأعـــرب 
بالتوفيـــق  للســـفير  الطيبـــة  تمنياتـــه 
والســـداد بما يســـهم في تطويـــر وتنمية 
وتعزيـــز  المتميـــزة  الثنائيـــة  العلاقـــات 
التنســـيق والعمل المشـــترك الوطيد بين 

المملكتين.

وزير الديوان الملكي: علاقات تاريخية مع بريطانيا
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المعظـــم  البـــاد  ملـــك  تلقـــى 
صاحب الجلالة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفة، برقية شكر 
جوابية من رئيس الجمهورية 
ريبيلـــو  مارســـيلو  البرتغاليـــة 

علـــى  رداً  وذلـــك  دي سوســـا، 
برقيـــة التهنئـــة التـــي بعث بها 
ذكـــرى  بمناســـبة  لـــه  جلالتـــه 
للجمهوريـــة  الوطنـــي  اليـــوم 

البرتغالية.

الملك المعظم يتلقى شكر رئيس البرتغال

البحرين تتكفّل بعلاج الجرحى ومرضى السرطان في مستشفيات الأردن
بناء مدرسة ومجمع سكني ومستشفى ميداني لأهالي غزة... “المؤسسة الملكية”:

تحت رعاية ممثل جلالة الملك للأعمال الإنسانية وشؤون الشباب سمو الشيخ ناصر بن حمد 
آل خليفة، عقدت اللجنة البحرينية الوطنية لمناصرة الشــعب الفلســطيني في غزة، اجتماعها 

الرابع في مبنى المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية.

 وبهذه المناســـبة، تقدّم ســـمو الشـــيخ ناصر بن 
حمـــد آل خليفـــة بخالـــص الشـــكر والتقدير إلى 
عاهل البلاد المعظم الرئيس الفخري للمؤسسة 
الملكيـــة للأعمـــال الإنســـانية صاحـــب الجلالـــة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة على مبادرات 
جلالته الإنســـانية المســـتمرة في تقديم الدعم 
والعون والمســـاعدة للأشـــقاء في غزة، وإغاثة 
المنكوبيـــن ومـــد يـــد العـــون للمحتاجيـــن فـــي 
مختلـــف بقـــاع العالـــم، والتـــي تأتـــي انطلاقًـــا 
مـــن الروابـــط الأخويـــة والإنســـانية التي تجمع 

مختلف شعوب العالم.
 مثمنًـــا الدعم الكبير الذي تحظى به المؤسســـة 
الملكيـــة للأعمال الإنســـانية من قبـــل الحكومة 
برئاســـة ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد 

آل خليفة.
 كما أشاد سموه بالجهود المخلصة التي يبذلها 
أعضـــاء اللجنـــة البحرينيـــة الوطنيـــة لمناصرة 
غـــزة ومســـاهمتهم  فـــي  الفلســـطيني  الشـــعب 
الفعالـــة في توحيد الجهـــود والعمل يدًا واحدة 
هـــذه  فـــي  الفلســـطينيين  الأشـــقاء  لمســـاعدة 
المحنـــة الأليمـــة التـــي يتعرضـــون لهـــا، مشـــيدًا 

بالتجاوب الكبير من قبل الشعب البحريني مع 
عمل اللجنة. 

كمـــا بـــارك ســـموه مبـــادرات اللجنـــة فـــي العمل 
على إنشاء مشـــاريع تنموية لأهالي قطاع غزة 
تشـــمل بناء مدرسة ومجمع سكني ومستشفى 
ميدانـــي وعـــاج عـــدد مـــن الجرحـــى ومرضى 

السرطان في مستشفيات الأردن. 
وخـــال الاجتماع اســـتعرض الدكتور مصطفى 
الســـيد الأمين العام للمؤسسة الملكية للأعمال 
الإنســـانية رئيـــس اللجنـــة البحرينيـــة الوطنية 
لدعـــم الشـــعب الفلســـطيني فـــي غـــزة الجهـــود 
والمبـــادرات التي تـــم تنفيذها من قبـــل اللجنة 
والتي شـــملت إرســـال شـــحنتين إغاثيتين عن 
طريـــق الجـــو مـــن مطـــار البحريـــن إلـــى مطـــار 
العريـــش بجمهوريـــة مصـــر العربيـــة الشـــقيقة، 
إضافـــة إلـــى إرســـال أربع شـــحنات عـــن طريق 
البر بالتعـــاون مع الهلال الأحمر المصري والتي 
تـــم تســـليمها إلـــى الهـــال الأحمر الفلســـطيني 

وتوزيعها على الشعب الفلسطيني في غزة.
وبيّـــن الســـيد أنـــه تم خـــال الاجتمـــاع الاتفاق 
علـــى تنفيـــذ مشـــاريع تنموية تســـاهم في دعم 
مجالات الصحـــة والتعليم والأمور المعيشـــية، 

والتي تشـــمل بناء مدرسة ومستشفى ميداني 
ومجمع ســـكني بالتعاون مع المنظمات الدولية 
ذات الخبرة في المجال الإغاثي والتنموي، كما 
تـــم الاتفاق علـــى التعاون مـــع الهيئـــة الخيرية 
الأردنية الهاشمية لعلاج مجموعة من المرضى 
والجرحـــى في مستشـــفيات المملكـــة الأردنية 
الهاشـــمية الشـــقيقة نظـــرًا للحاجة الماســـة إلى 
ذلـــك بعد توقف المستشـــفيات فـــي قطاع غزة 
والعلاجيـــة  الصحيـــة  خدماتهـــا  تقديـــم  عـــن 
للجرحى والمرضى بســـبب الحـــرب الدائرة في 

غزة.

ضاحية السيف - المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية

مصطفى السيد

سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة

ســـمو  الجنوبيـــة  محافـــظ  تـــرأس 
الشيخ خليفة بن علي بن خليفة آل 
خليفـــة، اجتماعًـــا تنســـيقيًا لمتابعة 
اســـتعدادات الاحتفاء بذكرى العيد 
تولـــي  وذكـــرى  المجيـــد  الوطنـــي 
جلالة الملك المعظم مقاليد الحكم، 
بحضور العقيد نائب المحافظ حمد 
الخياط، ومدير عام بلدية المنطقة 
البوعينيـــن،  عيســـى  الجنوبيـــة 
ورئيس مركز شرطة الرفاع العقيد 
الشيخ ســـلمان بن أحمد آل خليفة، 
وعدد من المســـؤولين بالمحافظة. 
وفـــي اللقـــاء، أكـــد ســـمو محافـــظ 
الجنوبيـــة أن المحافظـــة حريصـــة 
علـــى إقامة سلســـلة مـــن الفعاليات 
الوطنيـــة  بالأعيـــاد  للاحتفـــاء 
المجيـــدة، مؤكـــدا ســـموه أن هـــذه 
المناســـبة العزيـــزة تحظـــى بأهمية 
ومكانـــة بالغـــة في نفـــوس الأهالي 
المحافظـــة  مناطـــق  جميـــع  فـــي 

الجنوبية، حيث تتنوع الاحتفالات 
بإقامـــة فعاليـــات تراثيـــة وشـــعبية 
مناطـــق  جميـــع  فـــي  وترفيهيـــة 
المحافظة الجنوبية، مشـــيدًا سموه 
بمســـتوى الشـــراكة المجتمعيـــة من 
جميع الجهات المعنية. من جانبهم، 
عبر الحضـــور في ختـــام اللقاء عن 
خالـــص شـــكرهم وتقديرهم لجهود 

الشـــيخ  ســـمو  الجنوبيـــة  محافـــظ 
خليفة بن علي بن خليفة آل خليفة، 
نظيـــر دعـــم ســـموه للاســـتعدادات 
لهـــذه المناســـبة الوطنيـــة المجيدة، 
لمناقشـــة  المســـتمر  تواصلـــه  عبـــر 
والفعاليـــات  المســـتجدات  آخـــر 
التـــي ســـتقام في نطـــاق المحافظة 

الجنوبية.

مشيدًا بمستوى الشراكة المجتمعية من الجهات المعنية... سمو محافظ الجنوبية:

الأعياد الوطنية تحظى بمكانة بالغة في نفوس الأهالي
مؤكدًا حرص البحرين على تعزيز التعاون المشترك

وزير المالية يشيد بجهود البنك الآسيوي للاستثمار في البنية التحتية

المنامة - وزارة المالية والاقتصاد الوطني

والاقتصـــاد  الماليـــة  وزيـــر  أكـــد 
الوطنـــي الشـــيخ ســـلمان بـــن خليفـــة 
آل خليفـــة الدور المهـــم الذي تضطلع 
دعـــم  فـــي  الماليـــة  المؤسســـات  بـــه 
المشاريع التنموية وتعزيز الاستثمار 
الحيويـــة،  القطاعـــات  مختلـــف  فـــي 
والتي تســـهم في رفـــد عجلة التنمية 
الاقتصاديـــة نحـــو مزيـــد مـــن التقدم 

والازدهار للجميع.

جاء ذلك لدى اســـتقباله، نائب رئيس 
فـــي  للاســـتثمار  الآســـيوي  البنـــك 
البنيـــة التحتيـــة لعمليات الاســـتثمار 
حيـــث  ليمتوفســـكي،  كونســـتانتين 
نـــوه بجهود البنك فـــي وضع الخطط 
لمشـــاريع  التمويليـــة  والحلـــول 
فـــي  والمســـاهمة  التحتيـــة،  البنيـــة 
الاســـتثمارات المشـــتركة بيـــن الدول 
الأعضـــاء تحقيقًـــا لأهـــداف التنميـــة 

المســـتدامة، إلـــى جانب الـــدور الذي 
يضطلـــع به البنك فـــي تعزيز التعاون 
الدوليـــة  المنظمـــات  مـــع  الآســـيوي 
الثنائية والمتعددة الأطراف، مشـــيرًا 
إلـــى حـــرص مملكـــة البحريـــن علـــى 
وتبـــادل  المشـــترك  التعـــاون  تعزيـــز 
مـــع  الممارســـات  وأفضـــل  التجـــارب 
البنـــك تحقيقًـــا للتطلعـــات والأهداف 

المنشودة.

المنامة - وزارة العدل والشؤون الإسلامية والأوقاف

والشـــؤون  العـــدل  وزيـــر  اســـتقبل 
نـــواف  والأوقـــاف  الإســـامية 
بالـــوزارة،  مكتبـــه  فـــي  المعـــاودة، 
ســـريلانكا  جمهوريـــة  ســـفيرة 
الصديقة  الاشتراكية  الديمقراطية 
لـــدى مملكة البحرين هيراث مودي 

يانسلاجي.
بمســـتوى  العـــدل  وزيـــر  وأشـــاد 
العلاقـــات الثنائيـــة المتميـــزة بيـــن 
وجمهوريـــة  البحريـــن  مملكـــة 
سريلانكا الديمقراطية الاشتراكية 

الصديقـــة، ومـــا تشـــهده مـــن تطور 
المجـــالات،  فـــي مختلـــف  مســـتمر 
فـــي  التوفيـــق  للســـفيرة  متمنيًـــا 
الدبلوماســـي،  عملهـــا  مهـــام  أداء 
وذلـــك بما يعزز من أوجـــه التعاون 
المشترك ويعود بالنفع على البلدين 

وشعبيهما الصديقين.
عـــدد  بحـــث  اللقـــاء،  خـــال  وتـــم 
الاهتمـــام  ذات  الموضوعـــات  مـــن 
المتبـــادل، وســـبل تعزيـــز التعـــاون 

المشترك في المجال العدلي.

تعزيز التعاون مع سريلانكا بالمجال العدلي
المنامة - وزارة الإسكان والتخطيط العمراني

عقـــدت وزيـــرة الإســـكان والتخطيـــط 
العمراني آمنـــة الرميحي اجتماع عمل 
تنظيـــم  رئيـــس مجلـــس  مـــع  مشـــترك 
مزاولة المهن الهندسية عبدالله طالب.
وخـــال الاجتمـــاع أثنت الوزيـــرة على 
جهـــود المجلس في تســـهيل إجراءات 
تســـجيل المهندســـين العامليـــن تحـــت 
مظلـــة الـــوزارة، مـــا يعكـــس جهودهـــم 
بالارتقاء بالمهندس البحريني وتنظيم 
ممارســـات هـــذا القطـــاع الحيـــوي فـــي 

المملكة.

كمـــا تـــم بحـــث ســـبل تنســـيق العمـــل 
وتفعيـــل  الجانبيـــن،  بيـــن  المشـــترك 
الهندســـية  المكاتـــب  مـــع  التعـــاون 

البحرينية بالقطاع الخاص.
من جانبه، أشـــاد رئيس مجلس تنظيم 
مزاولـــة المهن الهندســـية بدعـــم وزارة 
الإســـكان والتخطيـــط العمراني لجهود 
وبرامـــج المجلس، مشـــيرًا إلـــى أهمية 
التعـــاون  ســـبل  مـــن  المزيـــد  تفعيـــل 
النهـــوض  فـــي  يســـهم  بمـــا  المشـــتركة 

بالقطاع الهندسي.

تسهيل إجراءات تسجيل المهندسين
مديرية الإعلام والتوجيه المعنوي

تـــرأس وزيـــر شـــؤون الدفـــاع الفريق 
الركن عبدالله بن حســـن النعيمي وفد 
مملكـــة البحريـــن في أعمـــال اجتماع 
وزراء الدفـــاع بـــدول مجلس التعاون 
لدول الخليج العربية للدورة العشرين 
لمجلس الدفاع المشـــترك، والذي عقد 

في سلطنة عمان الشقيقة.
وخـــال الاجتمـــاع نوقـــش عـــدد من 
الموضوعـــات المهمـــة المدرجـــة على 
والتـــي  الاجتمـــاع،  أعمـــال  جـــدول 
تهدف إلى تفعيل التعاون العســـكري 

الأمـــور  جميـــع  ومتابعـــة  المشـــترك 
التي من شـــأنها توثيـــق عرى التعاون 
المســـلحة  القـــوات  بيـــن  الدفاعـــي 
بدول مجلس التعـــاون لدول الخليج 
العربيـــة، وتقوية الترابط والتنســـيق 
الأخوي المشـــترك الرامي إلى تحقيق 
الأهـــداف المنشـــودة، والارتقاء بتلك 
المأمـــول،  المســـتوى  إلـــى  الجهـــود 
بالإضافـــة إلى الاســـتمرار في توحيد 
كافـــة الجهـــود لدعـــم أمن واســـتقرار 

المنطقة.

توثيق عرى التعاون العسكري الخليجي

المنامة - وزارة الداخلية

جلالة الملك المعظم
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استقبل رئيس الجمارك الشيخ أحمد 
بـــن حمد آل خليفة، في مكتبه أمس، 
رئيـــس جامعة الخليج العربي ســـعد 
بن ســـعود آل فهيد؛ بمناســـبة تسلمه 

لمهامه برئاسة الجامعة.
رئيـــس  هنـــأ  اللقـــاء،  بدايـــة  وفـــي 
الجمـــارك رئيـــس الجامعـــة بمناســـبة 
صـــدور قـــرار المؤتمـــر العـــام لجامعة 
الخليج العربي بتعيينه، معبرًا له عن 
خالـــص أمنياتـــه بالتوفيـــق والنجاح 

فـــي قيـــادة هـــذا الصـــرح الأكاديمـــي 
والـــرؤى  الأهـــداف  تحقيـــق  نحـــو 
التعليمية والتربوية المشتركة لدول 
الخليـــج العربـــي تحـــت قيـــادة قادة 

دول المجلس.
جامعـــة  رئيـــس  تقـــدم  جانبـــه،  مـــن 
والتقديـــر  بالشـــكر  العربـــي  الخليـــج 
إلـــى رئيس الجمـــارك، مؤكـــدا أهمية 
اســـتمرار تعزيز جميع أوجه التعاون 

المشترك بين الجانبين.

تعزيز التعاون بين “الجمارك” و “الخليج العربي”
العلاقات الوثيقة مع عُمان تضرب في جذور التاريخ
السلطنة تشهد إنجازات تنموية ومظاهر عمرانية فريدة... خالد بن عبدالله:

أنـــاب ولي العهـــد رئيس مجلس الوزراء صاحب الســـمو 
الملكـــي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفـــة، نائب رئيس 
مجلـــس الـــوزراء الشـــيخ خالـــد بـــن عبـــدالله آل خليفة؛ 
لحضـــور حفـــل الاســـتقبال الذي نظمته ســـفارة ســـلطنة 
عمان لدى مملكة البحرين مساء أمس الثلاثاء؛ بمناسبة 
العيد الوطني الثالث والخمسين المجيد لسلطنة عمان.

ولـــدى وصول الشـــيخ خالد بن عبـــدالله آل خليفة موقع 
الحفـــل، يرافقـــه عـــدد مـــن الـــوزراء، كان فـــي مقدمـــة 
مســـتقبليه ســـفير ســـلطنة عمـــان لـــدى مملكـــة البحرين 
فيصـــل البوســـعيدي، حيـــث نقل بهـــذه المناســـبة تهاني 
وتبريـــكات صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي العهـــد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء، إلـــى ســـلطان عمـــان صاحـــب الجلالة 
الســـلطان هيثـــم بن طـــارق المعظـــم، وإلى نائـــب رئيس 
الوزراء لشـــؤون مجلس الوزراء بســـلطنة عمان صاحب 
الســـمو فهد بن محمود آل ســـعيد، وإلى الشعب العماني 

الكريم.
وأكـــد الشـــيخ خالـــد بـــن عبـــدالله آل خليفـــة أن الترابط 
القـــوي والتلاحم الوثيق اللذين يجمعان مملكة البحرين 
وســـلطنة عُمان الشقيقة، يعكسان عمقا ضاربا في جذور 
التاريـــخ لعلاقات قائمة على الإخـــاء والمودة والتكاتف، 
والتـــي تعززت فـــي ظل ما تحظى به من رعاية واهتمام 
ملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بن 
عيسى آل خليفة، وأخيه صاحب الجلالة سلطان عمان.

ولفـــت إلـــى أن العلاقـــات المتميـــزة القائمة بيـــن البلدين 
والشـــعبين الشـــقيقين أســـهمت في تدعيـــم أوجه العمل 
المشترك والتعاون الثنائي بينهما في مختلف المجالات، 
لاسيما الاقتصادية والتجارية والاستثمارية والسياحية 
وغيرهـــا، والتـــي تترجمهـــا النتائج الطيبة التـــي تحققها 
اللجنـــة الوزاريـــة المشـــتركة البحرينية العمانيـــة، والتي 
تجســـد حرص البلدين على تعزيز مســـتويات التنســـيق 

بينهما بما يعود بالنفع والخير عليهما.
ه بما تشـــهده ســـلطنة عمان من إنجـــازات تنموية  كما نوَّ
وحضاريـــة، ومظاهـــر عمرانية فريـــدة، وبدورها الريادي 

فـــي دعـــم العمـــل الخليجـــي والعربـــي المشـــترك، ســـائلا 
المولى العلي القدير أن يمنَّ على عُمان بمزيد من التقدم 
والرفعـــة والازدهـــار، وأن يديـــم على البلدين والشـــعبين 
الشـــقيقين نعمـــة الأمـــن والأمـــان والاســـتقرار فـــي ظـــل 

قيادتيهما الحكيمتين.
مـــن جانبـــه، أعـــرب ســـفير ســـلطنة عُمـــان لـــدى مملكـــة 
البحريـــن، عـــن جزيل الشـــكر والامتنان لصاحب الســـمو 
الملكـــي ولي العهد رئيس مجلس الوزراء؛ على ما يوليه 

من حرص واهتمام دائم بالدفع قدما بالعلاقات الراسخة 
والمتينة بين البلدين الشقيقين في مختلف المجالات.

كمـــا أعـــرب عـــن تقديـــره لنائب رئيـــس مجلس الـــوزراء 
لتشـــريفه الحفل، منوها بما تشـــهده العلاقـــات الوطيدة 
بيـــن البلدين الشـــقيقين مـــن تطور وتقـــدم على مختلف 
الأصعـــدة وفـــي مختلـــف المجـــالات، فـــي ظـــل الاهتمام 
والرعاية السامية من صاحب الجلالة السلطان هيثم بن 

طارق المعظم، وأخيه صاحب الجلالة الملك المعظم.
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الفريق  العام  الأمن  رئيس  استقبل 
قائد  أمــس، مساعد  الحسن  طــارق 
لشؤون  المشتركة  البحرية  القوات 
الإقليم العميد الركن بحري الشيخ 
قائد  بحضور  الصباح،  علي  مبارك 
خفر السواحل العميد جاسم الغتم.

الأمن  رئيس  رحــب  اللقاء،  وأثــنــاء 
العام بمساعد قائد القوات البحرية 

مشيدًا  الإقليم،  لشؤون  المشتركة 
ــدور الـــــذي تـــقـــوم بـــه الـــقـــوات  ــ ــال ــ ب
البحرية المشتركة في تعزيز الأمن 

الإقليمي والسلامة البحرية.
التعاون  أوجــه  بحث  باللقاء  وتــم 
ــث عــــــدد مــن  ــحــ ــ والـــتـــنـــســـيـــق، وب
الاهـــتـــمـــام  ذات  ــات  ــوعــ ــوضــ ــمــ ــ ال

المشترك.

بحث التعاون مع القوات البحرية المشتركة لشؤون الإقليم

العلاقات ضاربة بجذور التاريخ منذ حضارة دلمون ومجان
تجانس جميل يجمع البلدين منذ الأزل... فعاليات وطنية وعمانية لـ “^”:

ثمـــن عـــدد مـــن الفعاليـــات الوطنيـــة 
والعمانيـــة لـ “البـــاد” أواصر العلاقات 
المميزة التي تربط مملكة البحرين مع 
شـــقيقتها ســـلطنة عمان، على هامش 
الحفل الذي أقامته الســـفارة العمانية 
الدبلومـــات  بفنـــدق  أمـــس  مســـاء 
راديســـون بلو؛ بمناسبة العيد الوطني 

الثالث والخمسين المجيد للسلطنة.
فيصـــل  العمانـــي  الســـفير  وعبـــر 
“البـــاد” عـــن تهنئتـــه  لــــ  البوســـعيدي 
للمقـــام الســـامي للســـلطان هيثـــم بـــن 
طارق؛ بمناســـبة العيد الوطني الثالث 
وللشـــعب  للســـلطنة،  والخمســـين 
للســـلطنة  متمنيًـــا  العزيـــز،  العمانـــي 

التقدم الدائم.
وأشار البوسعيدي إلى مشاركة أعداد 
كبيـــرة مـــن المســـؤولين والمواطنيـــن 
البحرينييـــن في الحـــدث المهم، على 
رأســـهم نائب رئيس مجلـــس الوزراء 

الشيخ خالد بن عبدالله آل خليفة.
وأضـــاف أن “هـــذا دلالـــة علـــى حرص 
علـــى مشـــاركة  البحرينييـــن  الإخـــوة 
إخوانهـــم العمانييـــن بهـــذه المناســـبة 
الســـعيدة”، متمنيًا لهـــم دوام التوفيق 

والسداد.
مـــن جهتها، أعربـــت الســـكرتير الأول 
بالســـفارة العمانية أمنية البلوشي عن 
تمنياتها للســـلطنة مزيـــدا من النهضة 
والبنـــاء فـــي ظل هـــذا العهـــد المبارك 
للســـلطان هيثـــم بـــن طـــارق المعظم، 
معربـــة عـــن جـــم ســـعادتها بمشـــاركة 
الشـــعب البحرينـــي وبقيـــة الشـــعوب 
فـــي هـــذه المناســـبة العزيـــزة، متمنية 
للأمتيـــن العربيـــة والإســـامية النماء 

والسلام. 
وعبر محافظ الشمالية علي العصفور 
عـــن شـــكره وتقديره للســـفير العماني 
فيصـــل البوســـعيدي فـــي هـــذا اليوم، 
الـــذي يســـتذكر فيه الجميـــع إنجازات 

الســـلطنة فـــي المجـــالات والأصعـــدة 
كافة.

وأكد العصفور التجانس الجميل الذي 
يجمع ما بين مملكة البحرين ســـلطنة 
عمان منذ الأزل قائلً “حضارة دلمون 
مـــع حضـــارة مجـــان، همـــا حضارتـــان 
مشـــتركتان، ومـــن ذلـــك الوقت حتى 
بالازدهـــار  العلاقـــات  تتميـــز  اليـــوم، 
والتطور، مـــع التقارب الجميل ما بين 
الشـــعبين، واللذيـــن يعرفـــان بالطيبـــة 
الآخريـــن،  مـــع  الحســـنة  والعلاقـــات 
والمعرفـــة  والعلـــم  الثقافـــة  وكذلـــك 
شـــعبان  “نحـــن  وتابـــع  الواســـعة”. 
متحابـــان، ويعكـــس التواصـــل المميز 
مـــا بينهمـــا، الـــدور الكبيـــر والمشـــكور 

للقيادتين الرشيدتين”.
وأوضـــح الشـــيخ عدنـــان القطـــان أن 
الشـــعب العمانـــي تميز بدماثـــة خلقه، 

الخيـــر،  بـــكل  الجميـــع  لـــه  ويشـــهد 
وأضـــاف “لا شـــك أن العلاقـــات بيـــن 
البحرين وعمـــان مميزة، وذات مكانة 
خاصـــة، ولنـــا معهـــم ارتبـــاط أخـــوي 
قديم ومتجذر، وبـــه تواصل وتراحم 

ونسب”. 
بزيـــارة  “لقـــد تشـــرفت  القطـــان  وزاد 
ســـلطنة عمان أكثر من مرة، والتقيت 
بمفتي عمان الشـــيخ أحمـــد الخليلي، 
كمـــا زرت صلالة وغيرها من المناطق 
فعمـــان  الأخضـــر،  كالجبـــل  الجميلـــة 
بلـــد خير، حبـــاه الله بالشـــعب الكريم، 
والأرض الخصبـــة والخضراء، ســـائلً 
الله أن يوفـــق ســـلطنة عمـــان قيـــادة 

وشعبًا بكل خير”.
بدوره، قال الباحث الأكاديمي سلمان 
الحوطـــي إن البحريـــن تســـتذكر بهذا 
اليـــوم العزيز، مآثـــر الدولـــة العمانية، 

وقربهـــا مـــن البحرين، الـــذي يعبر عن 
وشائج القربى، والعلاقات الوطيدة.

للنهضـــة  اليـــوم  “نتطلـــع  وأضـــاف 
العمانيـــة فـــي شـــتى المجـــالات بـــكل 
إجـــال وتقدير وإعجاب، وهي نهضة 
واعـــدة طالـــت المجـــالات والميدانية 
إرادة  وتعكـــس  كافـــة،  والتنمويـــة 
وعزيمـــة القيـــادة العمانيـــة والشـــعب 

العماني الشقيق على حد سواء”.
وقالت المدربة بريادة الأعمال زهراء 
باقر إن ســـلطنة عمان تتميز بمجالات 
واعـــد  بشـــكل  والثقافـــة  الســـياحة 
يـــزور  وكبيـــر، مضيفـــة “كل شـــخص 
ســـلطنة عمان، يشعر بالأمان والراحة 
التضاريـــس  بحكـــم  والطمأنينـــة 
الجميلـــة، ولا ننســـى الشـــعب الطيب 
والكريم، الذي نشعر بالألفة فور لقائنا 

معه”.

سلمان الحوطي

أمنية البلوشي

محافظ الشمالية علي العصفور

زهراء باقر

السفير العماني

الشيخ عدنان القطان

المنامة - الأمانة العامة للتظلمات

اســـتقبلت الأمين العام للتظلمات غادة 
حبيـــب، فـــي مكتبهـــا بضاحية الســـيف 
أمس، رئيس المؤسسة الوطنية لحقوق 
والمفـــوض  الـــدرازي،  علـــي  الإنســـان 
بالمؤسســـة  الطفـــل  لحقـــوق  الخـــاص 

حورية حسن.
وفي بداية اللقـــاء، رحبت الأمين العام 
للتظلمـــات برئيـــس المؤسســـة الوطنية 
لحقـــوق الإنســـان وبالمفـــوض الخـــاص 
لحقـــوق الطفـــل، مثمنة التعـــاون البنّاء 
الاهتمـــام  مجـــالات  فـــي  والمســـتمر 
المشـــترك بيـــن كل مـــن الأمانـــة العامـــة 
للتظلمات والمؤسســـة الوطنية لحقوق 
الإنســـان. وجرى في اللقـــاء بحث مهام 
“مفـــوض حقـــوق الطفـــل”، الـــذي يُعنى 
بالقضايا التي تواجـــه الأطفال، وآليات 

العمـــل المتبعة التي تفضـــي إلى ضمان 
حقوق الأطفال بحسب رؤية المؤسسة 
لهـــذا الـــدور، كمـــا ناقش الجانبان ســـبل 
تعزيـــز التعـــاون المتبادل، لاســـيما فيما 
يخـــص الموضوعـــات التـــي تدخـــل في 
نطـــاق حقـــوق الطفـــل ضمـــن منظومـــة 

العدالة الجنائية.
وفي ختام اللقـــاء، أعربت الأمين العام 
للتظلمات عن تمنياتها للمفوض الخاص 
لحقوق الطفل التوفيق في مهام عملها، 
مؤكـــدة دعـــم الأمانة العامـــة للتظلمات 
تعزيـــز  صالـــح  فـــي  يصـــب  جهـــد  لأي 
احتـــرام حقـــوق الطفـــل ضمـــن تكامـــل 
جهود العديد من الجهات والمؤسسات 
فـــي  الموضـــوع كل  بهـــذا  الصلـــة  ذات 

مجال اختصاصه.

آليات عمل لضمان حقوق الطفل

المنامة - وزارة الداخلية

اســـتقبل مســـاعد رئيس الأمـــن العام 
لشـــؤون العمليات والتدريـــب العميد 
محمد عبـــدالله الحرم أمس وفدا من 
موظفـــي مجلســـي الشـــيوخ والنواب 

بالولايات المتحدة الأميركية.
وفـــي مســـتهل اللقاء، رحب مســـاعد 
رئيـــس الأمـــن العـــام بأعضـــاء الوفد، 
مؤكدا دور هذه الزيـــارات واللقاءات 
بيـــن  القائـــم  التعـــاون  تعزيـــز  فـــي 

ســـبل  وبحـــث  الصديقيـــن،  البلديـــن 
وآليـــات تطويـــر التعـــاون الأمني بين 
مملكـــة البحرين والولايـــات المتحدة 
الأميركية؛ في إطار العمل على تعزيز 
العلاقات الثنائية بين البلدين، إضافة 
إلى مناقشـــة عـــدد مـــن الموضوعات 
ذات الاهتمام المشـــترك واســـتعراض 
وســـبل  المشـــتركة  التحديـــات  أهـــم 

التعامل معها.

تطوير التعاون الأمني بين البحرين وأميركا
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أكـــد عدد من أعضاء الســـلطة التشـــريعية 
أهميـــة قـــرار مجلـــس الـــوزراء بالموافقـــة 
على تعديل أحكام القرار المنظم للإسكان، 
والـــذي هـــدف إلى إعـــادة هيكلـــة المعايير 
المســـتحقة  الخامســـة  بالفئـــة  المتعلقـــة 
احتســـاب  وآليـــة  الإســـكانية،  للخدمـــات 
العلاوات لمعيار الدخل الشـــهري، بالشـــكل 
الذي يكفل توســـيع دائرة المستفيدين من 
الخدمات الإســـكانية، مضيفين بأن القرار 
ســـيؤدي إلى تعزيز الاســـتقرار الاجتماعي 
البحرينيـــة،  للأســـرة  والاقتصـــادي 
وســـتنصب بفاعليـــة فـــي توفيـــر العيشـــة 
الكريمـــة للمواطنيـــن؛ تنفيـــذا لرؤيـــة ملك 
الملـــك  المعظـــم صاحـــب الجلالـــة  البـــاد 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفة لملـــف حقوق 
المرأة، حيث تأتـــي هذه القرارات لتعكس 
المتابعة المســـتمرة من قرينة عاهل البلاد  
المعظـــم رئيســـة المجلـــس الأعلـــى للمرأة 
صاحبـــة الســـمو الملكـــي الأميـــرة ســـبيكة 
بنـــت إبراهيم آل خليفة لكل ما من شـــأنه 

تحسين واقع المرأة البحرينية.
خاصـــة  تصريحـــات  فـــي  وأوضحـــوا 
لوكالـــة أنبـــاء البحرين )بنـــا( أن الخطوات 
الإجرائيـــة لتنفيـــذ قـــرار مجلس الـــوزراء 
آليـــة  تعديـــل  مقتـــرح  علـــى  بالموافقـــة 
احتســـاب العلاوات عند احتســـاب الدخل 
الشهري لجميع الفئات المستحقة للخدمة 
الإســـكانية، أمـــر مهم للغاية، وســـيكون له 
الأثر الاجتماعي والمعيشـــي المباشر على 
هذه الفئة، بحيث تشمل الراتب الأساسي 
مضافا إليه العلاوات الثابتة التي تتجاوز 
قيمتهـــا 100 دينـــار، على أن يتـــرك الخيار 
للمواطنيـــن لاحتســـاب إجمالـــي العلاوات 

الأخرى حسب رغبتهم.
وأكد عدد من أعضاء الســـلطة التشريعية 
أنّ الموافقـــة علـــى مقتـــرح تعديـــل آليـــة 
احتســـاب العلاوات عند احتســـاب الدخل 
الشهري لجميع الفئات المستحقة للخدمة 
الإســـكانية يهـــدف لرفـــع قيمـــة التمويـــل 

الـــذي ســـيحصل عليه، ويســـاهم في عدم 
تأثـــر أصحاب الطلبـــات القائمة والجديدة 
من زيـــادة العلاوات، مشـــيرين إلى أهمية 
علـــى مقتـــرح  الـــوزراء  موافقـــة مجلـــس 
الفئـــة  اســـتحقاق  معاييـــر  فـــي  التوســـع 
والتـــي  الإســـكانية،  للطلبـــات  الخامســـة 
تشـــمل المـــرأة المطلقـــة أو المهجـــورة أو 
العزبـــاء  أو  ابـــن  لديهـــا  وليـــس  الأرملـــة 
يتيمـــة الأبوين، وإضافة شـــريحة جديدة 
للمســـتفيدات من هذه الفئـــة، وهي المرأة 
البحرينيـــة المطلقـــة والأرملـــة مـــع أبنائها 
القصر غير البحرينيين أو البحرينيين إلى 
جانب المطلقـــات والأرامـــل والمهجورات 
)من دون أبناء(، فالفئة الخامســـة ستشهد 
التوســـع في معيار الفئة العمرية لتبدأ من 
21 ســـنة دون حـــد أقصـــى للســـن، كما تم 
رفـــع الحد الأقصى للدخـــل إلى 800 دينار 
بـــدلاً عـــن 600 دينـــار، والقيمـــة الإيجارية 
أصبحـــت 100 دينـــار أو ربـــع الدخل أيهما 

أقل، بعد أن كانت محدداً بقيمة ثابتة.
إلـــى ذلـــك، أكـــدت النائـــب الثانـــي لرئيس 
مجلـــس الشـــورى جهـــاد الفاضـــل وجـــود 
توافق بين السلطتين لتحديث المنظومة 
التشـــريعية والقانونية المرتبطـــة بالعديد 
مـــن الملفات الخدمية، ومـــن أبرزها الملف 
التعديـــل  هـــذا  أن  مضيفـــة  الإســـكاني، 
العـــاوات  احتســـاب  آليـــة  ضمـــن  يأتـــي 
عنـــد احتســـاب الدخـــل الشـــهري ليصـــب 

مـــن  المســـتفيدة  الشـــريحة  زيـــادة  نحـــو 
الخدمـــات الإســـكانية، كمـــا ســـيؤدي إلـــى 
تعزيز الاســـتقرار الاجتماعي والاقتصادي 

للأسرة البحرينية.
وبشـــأن التوســـع فـــي معاييـــر اســـتحقاق 
نت  الفئة الخامســـة للطلبات الإسكانية، بيَّ
الفاضل أن هـــذا التعديل يصب في اتجاه 
للأســـرة  الاســـتقرار  مـــن  مزيـــد  تحقيـــق 
البحرينيـــة  المـــرأة  خصوصـــا  البحرينيـــة 
المطلقـــة والأرملـــة مـــع أبنائهـــا القصر غير 
البحرينيين إلى جانب المطلقات والأرامل 
والمهجـــورات مـــن دون أبنـــاء، وســـيكون 
لهذا التعديـــل أثره الاجتماعي الكبير على 

المدى المتوسط والبعيد.
مجلـــس  عضـــو  أوضحـــت  جانبهـــا،  مـــن 
الشورى إجلال بوبشـــيت أهمية القرارات 
الصـــادرة بخصوص إعادة هيكلـــة معايير 
للخدمـــات  الخامســـة  الفئـــة  اســـتحقاق 
الإسكانية وآلية احتساب الدخل الشهري، 
ووصفتهـــا بالقرارات التي ستوســـع نطاق 
المســـتفيدين والمستفيدات من الخدمات 
الإسكانية بحيث تشمل الراتب الأساسي، 
للمواطـــن بتوضيـــح  الحريـــة  إتاحـــة  مـــع 
رغبتـــه لاحتســـاب قيمة العـــاوات الثابتة 
والذي سيرفع من قيمة التمويل ولن يؤثر 

على الطلبات الجديدة أو القائمة.
شـــريحة  إضافـــة  أن  بوبشـــيت  نـــت  وبيَّ
تشـــمل المرأة البحرينية المطلقة والأرملة 

أو  البحرينييـــن  القصـــر غيـــر  أبنائهـــا  مـــع 
البحرينيين إلى جانب المطلقات والأرامل 
والمهجـــورات )من دون أبناء( ســـيعزز من 
وســـيحفظ  البحرينيـــة  المـــرأة  اســـتقرار 
مـــن  بالاســـتفادة  وحقوقهـــا  كرامتهـــا 
الخدمـــات الإســـكانية، وهو أمر ســـينصب 
الكريمـــة  العيشـــة  توفيـــر  علـــى  بفاعليـــة 

وتحقيق الرخاء لكافة المواطنين.
أما عضو مجلس النواب حسن بوخماس، 
فأشار إلى أن قرار مجلس الوزراء بإعادة 
هيكلـــة المعايير المتعلقة بالفئة الخامســـة 
وآليـــة  الإســـكانية  للخدمـــات  المســـتحقة 
مـــن شـــأنها  العـــاوات خطـــوة  احتســـاب 
توســـيع دائرة المســـتفيدين من الخدمات 
الإســـكانية، إذ تعاني بعض فئات المجتمع 
من عدم استحقاقها الخدمات الإسكانية، 
وبذلـــك يكون القـــرار منصفاً لهـــذه الفئات 
والتي تشـــمل المرأة المطلقة أو المهجورة 
أو الأرملـــة وليـــس لديهـــا ابـــن أو العزبـــاء 
الشـــريحة  وإضافـــة  الأبويـــن  يتيمـــة 
الجديدة، وهي المـــرأة البحرينية المطلقة 
والأرملة مع أبنائها القصر غير البحرينيين 
المطلقـــات  جانـــب  إلـــى  البحرينييـــن  أو 

والأرامل والمهجورات )من دون أبناء(.
الخدمـــات  أن  بوخمـــاس  النائـــب  وذكـــر 
الإســـكانية الجديـــدة خرجـــت عـــن الإطار 
التقليـــدي فـــي توفير الوحدات أو الشـــقق 
متنوعـــة  خيـــارات  ووفـــرت  الإســـكانية 

للمواطن فـــي اختيار البرنامج الإســـكاني 
إلـــى  الشـــهري بالإضافـــة  الملائـــم لدخلـــه 
إمكانيـــة الاقتطاع مـــن العلاوات في حال 
رغبتـــه فـــي زيـــادة قيمـــة التمويـــل، لافتـــاً 
إلى أن التعاون المشـــترك بين الســـلطتين 
فـــي  مســـتمر  والتشـــريعية  التنفيذيـــة 
لتوفيـــر  الجديـــدة؛  المقترحـــات  مناقشـــة 
الســـكن الملائـــم للمواطـــن البحريني وفقاً 

لحقه الدستوري.
نجيـــب  النـــواب  مجلـــس  عضـــو  وقـــال 
الكـــواري إن القـــرار الـــذي اتخـــذه مجلس 
الـــوزراء بإضافـــة مســـتفيدين جـــدد للفئة 
الخامسة المســـتحقة للخدمات الإسكانية 
من شأنه أن يذلل الصعوبات أمام شريحة 
مـــن المواطنيـــن لم يكونوا مشـــمولين في 
علـــى  بالحصـــول  المتعلقـــة  الاشـــتراطات 
خدمـــة إســـكانية، وهـــذا يعكـــس اهتمـــام 
رئيـــس  العهـــد  ولـــي  برئاســـة  الحكومـــة 
مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة بتوفير 
الســـكن الملائـــم للمواطـــن البحريني وفقا 
لتطلعات السلطة التشريعية والمواطنين، 
واســـتمرار العمـــل علـــى تطويـــر الخطـــط 

الإسكانية.
وأشـــاد النائـــب الكـــواري بـــدور المجلـــس 
الأعلـــى للمـــرأة برئاســـة قرينة ملـــك البلاد 
المعظـــم صاحبـــة الســـمو الملكـــي الأميـــر 
ومـــا  خليفـــة،  آل  إبراهيـــم  بنـــت  ســـبيكة 

يبذلـــه المجلس مـــن دور كبير فـــي تقديم 
التوصيات التي ساهمت في توسيع الفئة 
الخامســـة؛ لتحقيق الاســـتقرار المعيشـــي 
للمواطنات، حيث يبدأ ســـن المســـتفيدات 
من 21 ســـنة دون حد أقصى للســـن ورفع 
الحـــد الأقصى للدخل إلـــى 800 دينار بدلاً 

عن 600 دينار.
وفي الســـياق ذاتـــه، أكدت عضـــو مجلس 
النـــواب باســـمة عبدالكريـــم مبـــارك أهمية 
القـــرارات المهمـــة المتعلقة بإعـــادة هيكلة 
الخامســـة  بالفئـــة  الخاصـــة  المعاييـــر 
المســـتحقة للخدمـــات الإســـكانية، وآليـــة 
الدخـــل  لمعيـــار  العـــاوات  احتســـاب 
الشهري، بالشكل الذي يكفل توسيع دائرة 

المستفيدين من الخدمات الإسكانية.
وأشـــادت بالتعـــاون الكبيـــر بيـــن الســـلطة 
التشـــريعية والسلطة التنفيذية في مجال 
التعـــاون والتســـريع لـــكل ما فيـــه مصلحة 
المواطـــن، مثمنـــة دور الســـلطة التنفيذية 
في القيام باســـتحداث فئـــات جديدة في 
مجـــالات مختلفة مثل الإســـكان والضمان 
الاجتماعـــي، ولاســـيما أن التوجـــه اليـــوم 
يســـير نحـــو التوسّـــع فـــي خدمـــات وزارة 
الإســـكان بالشـــراكة مـــع القطـــاع الخاص، 
مؤكدة أهمية متابعة كل برنامج إســـكاني 
جديد من منطلق دور الســـلطة التشريعية 

في المراقبة والمتابعة.

المنامة - بنا

تعديل أحكام في “الإسكان” يعزز العيش الكريم للمواطنين
يساهم في استقرار المرأة البحرينية ويحفظ كرامتها... تشريعيون:

نجيب الكواريحسن بوخماسباسمة عبدالكريمإجلال بوبشيتجهاد الفاضل

العشرات من المطلقات والمهجورات سيحظين بالسكن الملائم
أكـــدت فعاليـــات مجتمعيـــة أهميـــة قـــرار 
مجلـــس الـــوزراء بالموافقـــة علـــى تعديل 
أحكام القرار المنظم للإسكان، الذي يهدف 
إلى إعادة هيكلـــة المعايير المتعلقة بالفئة 
الخامسة المستحقة للخدمات الإسكانية، 
وآلية احتســـاب العـــاوات لمعيـــار الدخل 
الشهري، بالشكل الذي يكفل توسيع دائرة 

المستفيدين من الخدمات الإسكانية.
لوكالـــة  فـــي تصريحـــات خاصـــة  وقالـــوا 
أنبـــاء البحريـــن )بنـــا( إن هذا القـــرار يأتي 
ليعزز الاســـتقرار الاجتماعي والاقتصادي 
للأســـرة البحرينيـــة، وســـتنصب بفاعليـــة 
فـــي توفيـــر العيشـــة الكريمـــة للمواطنين، 
تنفيـــذا لرؤية ملك البـــاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة 
لملف حقـــوق المرأة، كما تعكـــس المتابعة 
المســـتمرة من قرينة جلالة الملك المعظم 
رئيســـة المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة صاحبة 
السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت إبراهيم 
آل خليفة لكل ما من شـــأنه تحســـين واقع 

المرأة البحرينية.
مـــن جهتهـــا، أوضحـــت المحاميـــة ســـناء 
بوحمـــود أهميـــة دعم جميـــع الجهود التي 
ترمـــي لتمتـــع المـــرأة البحرينيـــة بحقـــوق 
وكرامـــة،  بحريـــة  العيـــش  لهـــا  تضمـــن 
فحقوق المرأة ومكتسباتها تعتبر من أهم 
المؤشـــرات على تطـــور المجتمع وتعكس 
البحرينيـــة  المـــرأة  تحضـــره، مضيفـــة أن 
تتمتـــع بعناية واهتمـــام لافت من صاحب 
مـــن  مســـتمرة  ومتابعـــة  الملـــك  الجلالـــة 
صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت 

إبراهيم آل خليفة.
القـــرارات  المحاميـــة بوحمـــود  ووصفـــت 
الأخيـــرة بأنهـــا قـــرارات مهمـــة ومفصلية، 
مشـــيرة إلى الأبعاد المهمة لإعطاء الخيار 
للمواطنـــات بإضافة العـــاوات من عدمه، 
وهو أمر مهم للغاية، فالأرامل والمطلقات 
وأمهات الأطفال من الجنسيات المختلفة 
كلهـــن يعتبـــرن مـــن الفئات التي تســـتحق 
النظـــر والالتفات إليهـــن، وإيلائهن العناية 
المطلوبة، مبينة اســـتفادة شريحة واسعة 
مـــن المجتمـــع البحرينـــي، فهـــذه القرارات 

تعتبر تلبية للمتطلبات الشعبية المهمة.

مـــن جانبهـــا، أشـــادت الصحافيـــة زهـــراء 
بإعـــادة  الـــوزراء  مجلـــس  بقـــرار  حبيـــب 
هيكلـــة المعايير المتعلقة بالفئة الخامســـة 
المســـتحقة للخدمـــات الإســـكانية، وآليـــة 
احتساب العلاوات لمعيار الدخل الشهري؛ 
بهدف توســـيع شـــريحة المســـتفيدين من 
هـــذه  أن  مؤكـــدة  الإســـكانية،  الخدمـــات 
الخطـــوات كفيلـــة بحلحلـــة أهـــم الملفات 
الخدمية وهي “الإسكان”، بتوفير الخدمة 
الإســـكانية لأكبر شـــريحة مـــن المواطنين 

وتقليص فترات الانتظار.
وثمنـــت حبيـــب موافقـــة مجلـــس الوزراء 
على مقترح التوسع في معايير استحقاق 
الفئة الخامســـة للخدمات الإسكانية، التي 
تشمل المرأة المطلقة والأرملة والمهجورة 
والعزباء وليس لديها أبناء، أو المطلقة أو 
الأرملة ولديها أبناء قصر غير البحرينيين 
أو البحرينييـــن أو لم تـــرزق بأبناء. وقالت 
“إنهـــا خطـــوة فـــي الاتجـــاه الصحيـــح عبر 
توفيـــر الســـكن الملائـــم والحيـــاة الكريمة 
الاســـتقرار  وتحقيـــق  البحرينيـــة  للمـــرأة 
مـــن  للعشـــرات  والمعيشـــي  الأســـري 
الســـبل  بهـــن  تقطعـــت  التـــي  المواطنـــات 
وأجبرتهن الظروف للعودة لمنزل أســـرهن 
مـــع أطفالهـــن بعـــد الانفصـــال أو الترمـــل، 
أو تحمـــل تكاليـــف إضافية لتوفير ســـكن 
ملائم لأطفالهن، والبعض يتحملن تكاليف 
غيـــر  لأجـــل  المســـكن  كإيجـــار  إضافيـــة 
مسمى، وهي فئة المرأة الحاضنة لأطفال 
غيـــر بحرينييـــن، حتـــى جـــاء هـــذا القـــرار 

لإنصاف تلك الفئة من النساء”.
بالخطـــط  حبيـــب  وأشـــادت 
وزارة  تضعهـــا  التـــي  والاســـتراتيجيات 

الإسكان لتوفير الخدمات الإسكانية لأكبر 
شـــريحة من المســـتفيدين وتعجيل عجلة 
العمل، بالتعاون مع الجهات المعنية سواء 
مـــن القطـــاع الخـــاص أو المجلـــس الأعلى 
وغيرهـــا؛  التشـــريعي  والمجلـــس  للمـــرأة 
لوضـــع حلول لأهـــم ملف خدمي بالنســـبة 
للمواطن، وتقديم مشروعات حديثة تلبي 

طموح المواطن واحتياجاته.
من جانبها، أكدت المستشارة الأسرية في 
مركـــز أوال القانونـــي التابـــع لجمعية أوال 
النســـائية فاطمـــة ربيعـــة دعـــم الجمعيات 
النســـائية لأي قـــرار إيجابـــي يصـــب فـــي 
صالـــح خدمة الفئة الخامســـة، مضيفة أن 
مثـــل هـــذه القـــرارات الرامية إلى توســـيع 
خطـــوة  تعـــد  الخامســـة  الفئـــة  اســـتفادة 
تطويريـــة علـــى المســـار الصحيـــح، فهـــذه 
الفئـــة بحاجـــة إلـــى جميع أشـــكال الرعاية 
نظرا لخصوصية أوضاعهم في المجتمع.

فـــي  عملهـــا  بحكـــم  إنـــه  ربيعـــة  وقالـــت 
المركـــز وقربهـــا مـــن الحـــالات المتضـــررة 
علـــى  وتباعاتـــه  الطـــاق  مشـــكلات  مـــن 
كل مـــن المـــرأة والأطفـــال، تـــدرك أهميـــة 
إيـــاء ملـــف الإســـكان الاهتمـــام الأكبر، إذ 
يشـــكل عبئـــا كبيـــرا علـــى المـــرأة التـــي لا 
تعمـــل ولديهـــا أطفال، الأمر الـــذي يتطلب 
تقديم التســـهيلات لهن؛ ليســـتطعن إكمال 
حياتهـــن بالشـــكل الطبيعـــي، داعيـــة إلـــى 
تقليـــل رســـم الانتفاع قـــدر الإمـــكان على 
هذه الحـــالات التي تعاني من عدم القدرة 
على تغطيـــة تكاليف الحياة اليومية، فهم 
فئـــة مســـتضعفة ولها احتياجـــات خاصة، 
حالاتهـــم  دراســـة  يتطلـــب  الـــذي  الأمـــر 
بشـــكل خاص، وتبني تدابير تسهل عليهم 

ممـــا  وأعمـــق  أكثـــر  فحاجتهـــم  حياتهـــم، 
هو ظاهـــر، وبالتالـــي مطلوب دعـــم جميع 
الجهود المبذولة؛ من أجل تطوير واقعهم 
بالنفقـــة  يتعلـــق  فيمـــا  مشـــكلاتهم  وحـــل 

والسكن وغيرها.
كما قالت التربوية والناشـــطة الاجتماعية 
مـــوزة ســـبت “إن موافقة مجلـــس الوزراء 
على مقترح التوسع في معايير استحقاق 
الفئة الخامســـة للطلبات الإسكانية، والتي 
تشـــمل المـــرأة المطلقـــة أو المهجـــورة أو 
الأرملة وليس لديها ابن أو أكثر أو العزباء 
يتيمـــة الأبوين، وإضافة شـــريحة جديدة 
للمســـتفيدات من هذه الفئـــة، وهي المرأة 
البحرينيـــة المطلقـــة والأرملـــة مـــع أبنائها 
القصر غير البحرينيين أو البحرينيين إلى 
جانب المطلقـــات والأرامـــل والمهجورات 
)دون أبنـــاء(، هـــي قـــرارات مهمـــة وتصب 

في صالح المرأة.
ودعـــت ســـبت إلى تكثيـــف الجهـــود التي 
البحرينيـــة،  العائلـــة  صالـــح  فـــي  تصـــب 
علـــى  العربـــي  الخليـــج  دول  تحـــرص  إذ 
التركيـــز علـــى مصلحة شـــعوبها، وتحقيق 
التنميـــة فـــي مجـــالات مختلفـــة، فإعـــادة 
هيكلـــة المعايير المتعلقة بالفئة الخامســـة 
المســـتحقة للخدمـــات الإســـكانية، وآليـــة 
الدخـــل  لمعيـــار  العـــاوات  احتســـاب 
الشهري، بالشكل الذي يكفل توسيع دائرة 
المستفيدين من الخدمات الإسكانية، أمر 
مهم وسيصب في مصلحة هذه الشريحة 

المهمة في المجتمع.
الناشـــطة  أشـــادت  ذاتـــه،  الســـياق  وفـــي 
الاجتماعية حنـــان بن عربي بقرار مجلس 
الـــوزراء بالموافقـــة علـــى تعديـــل أحـــكام 

القـــرار المنظـــم للإســـكان، والتوســـع فـــي 
معايير اســـتحقاق الفئة الخامســـة، والتي 
شـــملت المطلقات والأرامـــل والمهجورات 
والعزبـــاء، وقالت بن عربـــي إن هذا القرار 
وتبعاتـــه التطويرية لم يكـــن ليتحقق لولا 
وجود نظرة ثاقبة من ملك البلاد المعظم، 
مملكـــة  فـــي  التنميـــة  عجلـــة  أدار  الـــذي 

البحرين في أبهى صورها.
وأضافـــت بـــن عربي أن هـــذا القـــرار يأتي 
متوافقا مع توصية المجلس الأعلى للمرأة 
والذي ســـينصف المرأة البحرينية ويحقق 
لهـــا أعلى معايير المســـاواة والديمقراطية 
التي ينص عليها دســـتور مملكة البحرين، 
الانجـــاز  هـــذا  البحرينيـــة  للمـــرأة  فهنيئًـــا 
الذي ســـيمكنها من الاســـتفادة مـــن جميع 
الخدمات الاسكانية، كما أن آلية احتساب 
العـــاوات الجديـــدة ستســـهم في تيســـير 
الخدمـــات الاســـكانية لمســـتحقيها الأمـــر 
الـــذي ســـيتيح للمواطن اختيار احتســـاب 

العلاوات.
وأثنـــت بـــن عربـــي علـــى قـــرارات مجلس 
الـــوزراء بقيادة ولـــي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفـــة، والتي تصب 
وفاعليـــة  المواطنيـــن،  مصلحـــة  فـــي 
توصيـــات المجلـــس الأعلى للمـــرأة بقيادة 
قرينـــة جلالة الملـــك المعظم التـــي لطالما 
كانت حريصـــة على متابعة أوضاع المرأة 

البحرينية.
يذكـــر أن مجلـــس الـــوزراء قـــد وافق على 
مقتـــرح تعديـــل آليـــة احتســـاب العلاوات 
الشـــهري لجميـــع  عنـــد احتســـاب الدخـــل 
للخدمـــة الإســـكانية،  المســـتحقة  الفئـــات 

بحيـــث يشـــمل الراتـــب الأساســـي مضافًا 
تتجـــاوز  التـــي  الثابتـــة  العـــاوات  عليـــه 
قيمتهـــا 100 دينـــار، على أن يتـــرك الخيار 
للمواطنيـــن لاحتســـاب إجمالـــي العلاوات 

الأخرى حسب رغبتهم.
آليـــة  تعديـــل  علـــى  المجلـــس  ووافـــق 
احتســـاب العلاوات عند احتســـاب الدخل 
الشهري لجميع الفئات المستحقة للخدمة 
تأثـــر  عـــدم  ضمـــان  بهـــدف  الإســـكانية؛ 
أصحاب الطلبات القائمـــة بالعلاوات التي 
لا تتجـــاوز قيمتهـــا 100 دينـــار، وإعطـــاء 
المواطـــن حريـــة الاختيار في احتســـابها، 
يهدف لرفع قيمة التمويل الذي ســـيحصل 
عليـــه، ويســـاهم فـــي عـــدم تأثـــر أصحاب 
الطلبـــات القائمـــة والجديـــدة مـــن زيـــادة 

العلاوات.
كمـــا وافـــق مجلس الـــوزراء علـــى مقترح 
الفئـــة  اســـتحقاق  معاييـــر  فـــي  التوســـع 
الخامســـة للطلبات الإسكانية، التي تشمل 
المـــرأة المطلقـــة أو المهجـــورة أو الأرملـــة 
العزبـــاء  أو  أكثـــر  أو  ابـــن  لديهـــا  وليـــس 
يتيمـــة الأبوين، وإضافة شـــريحة جديدة 
للمســـتفيدات من هذه الفئـــة، وهي المرأة 
البحرينيـــة المطلقـــة والأرملـــة مـــع أبنائها 
القصر غير البحرينيين أو البحرينيين إلى 
جانب المطلقـــات والأرامـــل والمهجورات 
أبنـــاء(، فالفئـــة الخامســـة ستشـــهد  )دون 
التوســـع في معيار الفئة العمرية لتبدأ من 
21 ســـنة دون حـــد أقصـــى للســـن، كما تم 
رفـــع الحد الأقصى للدخـــل إلى 800 دينار 
بـــدلً عـــن 600 دينـــار، والقيمـــة الإيجارية 
أصبحـــت 100 دينـــار أو ربـــع الدخل أيهما 

أقل، بعد أن كانت محددًا بقيمة ثابتة.

المنامة - بنا

حنان بن عربيفاطمة ربيعة سناء بوحمودزهراء حبيبموزة سبت

فعاليات مجتمعية تؤكد أهمية قرار مجلس الوزراء بالموافقة على تعديل أحكام القرار المنظم للإسكان:
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المنامة - وزارة الداخلية

حفـــل  فـــي  الداخليـــة  وزارة  شـــاركت 
تدشين الاستراتيجية الوطنية للطفولة 
2023 - 2027 والمعـــرض المصاحب له، 
الذي أقامتـــه وزارة التنمية الاجتماعية 
بمجمع السيتي سنتر تحت شعار اليوم 
العالمـــي للطفـــل “لـــكل طفـــل كل حـــق”، 
والذي اشـــتمل على عدد مـــن الفعاليات 
والأنشـــطة الترفيهيـــة التـــي تســـتهدف 

الأطفال من جميع الأعمار.
وبهـــذه المناســـبة، أكـــدت المديـــر العـــام 
للإدارة العامة للشـــرطة النســـائية عضو 
اللجنـــة الوطنيـــة للطفولـــة العميد منى 
علي عبدالرحيم أهميـــة رعاية الطفولة 
وتعزيـــز الوعي المجتمعي حيال الطرق 
الســـليمة للتعامل مع الطفـــل بما يضمن 
حقوقه ونشـــأته بشـــكل ســـليم، مشيرة 
واعيـــة  أجيـــال  تنشـــئة  ضـــرورة  إلـــى 
مختلـــف  مـــع  التعامـــل  علـــى  قادريـــن 

المخاطر والتحديات التي قد تواجههم 
في حياتهم اليومية.

المصاحـــب  المعـــرض  فـــي  وشـــاركت 
للحفـــل، الإدارة العامة للمـــرور، الإدارة 
العامـــة للدفاع المدنـــي، الإدارة العامة 
الإدارة  الأمنيـــة،  والثقافـــة  للإعـــام 
الجنائيـــة،  والأدلـــة  للمباحـــث  العامـــة 
الفضـــاء  فـــي  الطفـــل  حمايـــة  وحـــدة 
المشـــاركة  تضمنـــت  إذ  الإلكترونـــي، 
ومشـــاركة  وطنـــي  مجلـــة  توزيـــع 
شـــخصية الأطفال “غيـــث” ومطويات 
ومطبوعـــات توعوية بشـــأن الســـامة 
العامة والســـامة المرورية، والتوعية 
الإلكترونـــي  الفضـــاء  مخاطـــر  بشـــأن 
وطـــرق التعامـــل مع حـــالات التحرش 
والتنمـــر، إضافـــة إلى فقـــرات توعوية 
ترفيهيـــة متنوعـــة تســـاهم فـــي تعزيز 

الوعي لدى الأطفال.

“الداخلية” تشارك في حفل تدشين 
الاستراتيجية الوطنية للطفولة

واجب الأب
ÛÛ تدفــع العاطفــة، ولربمــا ضغوطات الحياة، البعض قســرًا لأخــذ قرارات صعبة

ومؤلمة، أول من يدفع ضريبتها أفراد الأسرة، من زوجة وأولاد، وغير ذلك.
ÛÛ منهــا قصــة أحــد الأصدقــاء الــذي تقاعد مؤخــرًا؛ بســبب مضايقات مســؤوله

لــه، وآخــر تــرك الوظيفــة بســبب بيئة العمــل، والتي حولــت حياتــه - كما قال 
- لجحيــم لا يطــاق، وبنتيجــة أفضــت براتــب تقاعدي لكليهما يقــل بكثير عن 

الراتب الأصلي.
ÛÛ وأثناء لقاء جمعني بهما في جلسة قهوة خفيفة، تحدثا بمرارة عن  سلبيات

بيئــات العمــل، وعــن تغيــر الكثيريــن بســبب نمــط الحيــاة المعيشــي الجديد، 
والــذي فــرض المصلحة الشــخصية لتكون ســيدة العلاقــات، وصاحبة القول 

الفصل.
ÛÛ كان الحديــث ذا شــجون، وبــرأي مخالــف لــكل مــا ســمعته منهمــا، قلــت إن

الأب مطالــب بــأن يتذكــر عائلتــه بكل قرار ســيقدم عليه ســواء فــي العمل أو 
غيــر ذلــك؛ لأن العائلــة هــي أول من ســيدفع ضريبة ما ســيحدث، وبأن نتائج 

القرارات الانفعالية من الأب ستكون كارثية على الجميع.
ÛÛ النضــج فــي العلاقــات الإنســانية يبــدأ بالقناعة والرضــا، وعدم النظــر لأرزاق

الآخريــن، وكذلــك حســن اختيــار الأصدقــاء، ومشــاورة الزوجــة فــي شــؤون 
الحياة، وخلق ثقافة الحوار بين أفراد الأسرة.

ÛÛ وأستذكر حديث لوالدي )رحمه الله(، والذي سألني ذات مرة قائلً “ما واجب
الأب؟”، فأجبتــه بســرعة “التربيــة والإنفــاق، والرعايــة”، تطلــع إلــيَّ لوهلــة ثم 
ابتســم، قائلا “القطة تســتطيع أن تفعل ذلك أيضا، لكن واجب الأب الحقيقي 

هو الصبر والتحمل، هكذا تبنى الأسرة وتستقيم وتستمر”.

ebrahim.alnahham@albiladpress.com

الفلسطينيون يتعرضون لجرائم وحشية ولابد من خطوط حمراءإبراهيم النهام
عدم السماح لأن يكون العنف هو صاحب الكلمة النهائية في حل الخلافات... “الأعلى الإسلامي”:

أشــاد المجلــس الأعلــى للشــؤون الإســامية بالمواقــف الثابتــة لعاهــل البــاد المعظم 
صاحــب الجلالــة الملك حمد بن عيســى آل خليفة، وولــي العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحــب الســمو الملكي الأمير ســلمان بــن حمد آل خليفة، في دعــم ومناصرة القضية 
الفلســطينية؛ باعتبارها منارة الشــرعية، والقضية الأولى للأمة العربية والإســامية، 
مثمنًــا فــي الوقت نفســه ما يبديه شــعب مملكة البحرين من مشــاعر صادقة ومواقف 

نبيلة تجاه أشقائهم الفلسطينيين.

وأكـــد المجلـــس، فـــي جلســـته الاعتياديـــة 
الحاديـــة عشـــرة بالـــدورة الخامســـة التـــي 
انعقـــدت، أمـــس الثلاثـــاء، برئاســـة رئيـــس 
الإســـامية  للشـــؤون  الأعلـــى  المجلـــس 
الشـــيخ عبدالرحمن بن محمد بن راشد آل 
خليفـــة، أن القضية الفلســـطينية هي جرح 
عميـــق في الشـــرق الأوســـط منـــذ أكثر من 
75 عامًـــا، وأن تحقيـــق أمـــن حقيقـــي فـــي 
هـــذه القضية لن يكون إلا بإعطاء الشـــعب 
الفلســـطيني حقوقه المشـــروعة في إقامة 

دولته المستقلة.
وجدّد المجلس استنكاره الشديد لاستمرار 
الجرائم الوحشـــية والانتهاكات الإنســـانية 
الفلســـطينية  الأراضـــي  فـــي  الكارثيـــة 
آلاف  ســـقوط  إلـــى  أدت  التـــي  المحتلـــة، 
الضحايـــا والأبرياء غالبيتهـــم من الأطفال 
والنســـاء والشـــيوخ، ولـــم تـــراعِ أي حرمة 
والتدميـــر  القصـــف  طـــال  حتـــى  لشـــيء، 

والمستشـــفيات  العبـــادة  ودور  المســـاجد 
والمدارس والمباني المدنية.

الفـــوري  الوقـــف  ضـــرورة  علـــى  وشـــدّد 
والعاجـــل للحرب الكارثية التي تســـتهدف 
بالقتـــل  والأبريـــاء  والآمنيـــن  المدنييـــن 
والتخويـــف والتجويع والحصار الشـــامل، 
للمدنييـــن  الكاملـــة  الحمايـــة  وتوفيـــر 
والمبانـــي المدنية، والعمـــل الجماعي لرفع 
هذا الحصـــار الظالم وإدخال المســـاعدات 
العاجلـــة، ومناصـــرة الحقـــوق المشـــروعة 
الشـــقيق، وضـــرورة  الفلســـطيني  للشـــعب 
وضع خطوط حمراء للتعامل مع الأوضاع 
في غـــزة لا يتـــم تجاوزها، وعدم الســـماح 
بـــأن يكون الصـــراع أو العنـــف هو صاحب 

الكلمة النهائية في حل الخلافات.
وفي ســـياق منفصل، وقـــف المجلس على 
نتائـــج مشـــاركة رئيـــس المجلـــس الشـــيخ 
عبدالرحمن بن محمد بن راشـــد آل خليفة 

فـــي أعمال القمـــة العالميـــة لقـــادة الأديان 
مـــن أجل المناخ، التـــي انعقدت في مدينة 
أبوظبي تحت رعاية رئيس دولة الإمارات 
العربية المتحدة الشـــقيقة صاحب الســـمو 
الشـــيخ محمـــد بن زايد آل نهيـــان، بتنظيم 
مجلـــس حكمـــاء المســـلمين بالتعـــاون مـــع 
رئاســـة الـــدورة الثامنة والعشـــرين لمؤتمر 
المتحـــدة  الأمـــم  اتفاقيـــة  فـــي  الأطـــراف 
الإطارية بشأن تغير المناخ وبرنامج الأمم 
المتحدة للبيئة، التي شـــاركت فيها كوكبة 
كبيـــرة مـــن المســـؤولين وممثلـــي الأديـــان 

والأكاديميين والخبراء في مجال البيئة.
بـــه دولـــة  بمـــا تضطلـــع  المجلـــس  وأشـــاد 
الإمـــارات الشـــقيقة مـــن دور مهم في دعم 
النبيلـــة،  الإنســـانية  القضايـــا  ومناصـــرة 

والعمل على تعزيز التواصل والتفاهم بين 
الجميـــع، مثمنًـــا المبـــادرة الرائـــدة بإطلاق 
نـــداء الأديـــان مـــن أجـــل المناخ، وإشـــراك 
مناصـــرة قضايـــا  فـــي  الدينيـــة  القيـــادات 
المناخ تأسيسًا على القيم والمبادئ الدينية 
والأخلاقية التي تحث على حماية الأرض 
ورعايـــة المصالـــح العامـــة، وتأكيـــدًا لـــدور 
الديـــن والقيم والأخلاق فـــي دعم القضايا 
العامة. كما نوّه بما تضمنه البيان المشترك 
الثامـــن  الأطـــراف  لمؤتمـــر  الأديـــان  بيـــن 

والعشرين.
باســـتعراض  جلســـته  المجلـــس  واختتـــم 
الـــواردة  والطلبـــات  والرســـائل  التقاريـــر 
وبحـــث مـــا يســـتجد مـــن أعمـــال، واتخـــذ 

بشأنها ما يلزم.

المنامة - بنا

استعراض إنجازات البحرين في خفض عدد الباحثين عن وظائف
في مؤتمر وزراء عمل منظمة التعاون الإسلامي... حميدان:

أكد وزير العمـــل جميل حميدان دعم 
مملكـــة البحرين لجميـــع الجهود التي 
تبذلها منظمة التعاون الإســـامي في 
إطـــار برنامـــج عملهـــا والمشـــروعات 
التي تقوم بها لتطوير وتنمية أسواق 

العمل في الدول الأعضاء.
وكان الوزير حميدان قد ترأس، أمس 
الثلاثاء، وفد مملكة البحرين المشارك 
في أعمـــال المؤتمر الخامـــس لوزراء 
العمـــل في الـــدول الأعضـــاء بمنظمة 
التعاون الإســـامي، الذي يعقد تحت 
شـــعار “حلول رقمية مبتكرة لخدمات 
العمل والتوظيف في الدول الأعضاء 
في منظمـــة التعاون الإســـامي”، في 
الفترة من 21 حتى 23 نوفمبر الجاري 

في مدينة باكو بجمهورية أذربيجان، 
بحضور الأمين العام لمنظمة التعاون 
الإســـامي حسين إبراهيم، ومشاركة 
وزراء العمـــل بالـــدول الأعضـــاء فـــي 
المنظمـــات  عـــن  وممثليـــن  المنظمـــة 

الإسلامية والدولية المعنية.
وأكد أن وفد المملكة سيطلع المؤتمر 
على أبرز إنجازات المملكة ومبادراتها 
فـــي مجال خفض عـــدد الباحثين عن 
عمل وتنمية الموارد البشرية، وكذلك 

الخطط الاســـتراتيجية التي تتخذها 
المملكـــة لاســـتمرار إصـــاح وتنظيـــم 
التـــي  والإنجـــازات  العمـــل،  ســـوق 
حققتهـــا علـــى صعيـــد تنميـــة الموارد 
البشـــرية الوطنيـــة وتأهيلهـــا مهنيًـــا، 
فضـــا عن تعزيز الحماية الاجتماعية 
للمواطنين في فترة بحثهم عن عمل.
ويناقـــش المؤتمر عددا مـــن القضايا، 
مـــن أبرزها أوضاع أســـواق العمل في 
التعـــاون  بمنظمـــة  الأعضـــاء  الـــدول 
السياســـات  الإســـامي، واســـتعراض 
أســـواق  أوضـــاع  لتعزيـــز  المقترحـــة؛ 
العمل على صعيد التوظيف والحماية 

الاجتماعية.

مدينة عيسى - وزارة العمل

وزير العمل مترئسا وفد البحرين

لا مغادرة للأجانب والمقيمين قبل سداد المخالفات
باستثناء مواطني دول مجلس التعاون... مقترح نيابي:

نـــواب  و4  بوعنـــق  خالـــد  النائـــب  تقـــدّم 
وأحمـــد  عبدالأميـــر  زينـــب  هـــم:  آخريـــن 
السلوم ووليد الدوسري ومحمد المعرفي، 
باقتـــراح برغبة بصفـــة مســـتعجلة، بإلزام 
الأجانـــب من المقيمين والـــزوار والعابرين 
ومن في حكمهـــم بدفع الالتزامات المالية 

والمخالفات قبل المغادرة.
وأكـــد أن المقتـــرح يرمـــي إلـــى وضـــع حد 
لحالات المغادرة النهائية من قبل الأجانب 
بمـــن فيهـــم المقيميـــن والـــزوار والعابرين 
ومـــن فـــي حكمهـــم دون دفـــع الالتزامـــات 
التـــي  والمخالفـــات  المســـتحقة  الماليـــة 
عليهم، بحيث يتم منعهم من الخروج عبر 

الحدود قبل سداد الالتزامات التي عليهم 
من المخالفات الحكومية التابعة لمختلف 
الجهـــات بحيث يكون المنع مـــن المغادرة 
بشـــكل آلي ليكـــون تســـديدها أمـــرًا ملزمًا 
عنـــد المغادرة عبر المنافذ الدولية للمملكة 
أسوة ببعض الدول الخليجية والأجنبية.

ولفـــت بوعنـــق إلى أنـــه يســـتثنى مواطنو 
دول مجلـــس التعـــاون مـــن ذلـــك تنفيـــذًا 
للاتفاقية الخليجية التي تقضي بإرســـال 
المخالفـــات المرورية التـــي تقع على رعايا 
دول مجلس التعـــاون أثناء وجودهم في 
البحريـــن، إلـــى دولهم؛ لاســـتحصالها دون 

إيقافهم على المنفذ الحدودي.

تســـهيل  لضمـــان  أنـــه  بوعنـــق  وذكـــر 
وتبســـيط العمليـــة وحتـــى لا تتســـبّب في 
إربـــاك بالمنافـــذ يمكـــن للوافـــد التأكـــد من 
الغرامات التي عليـــه عبر منصة الحكومة 
الإلكترونيـــة، بحيـــث يتـــم إنشـــاء صفحة 
توضح لكل أجنبي أي نوع من المخالفات 
التـــي عليه قبل المغـــادرة، وتتيح له خيار 
تســـديدها عن طريق البوابـــة الإلكترونية 
عبـــر  أو  الذكيـــة،  الأجهـــزة  تطبيقـــات  أو 
مراجعة مراكز الخدمات الموجودة أو عن 

طريق الأجهزة الآلية مثل “سداد”.
وأكـــد أن المقتـــرح فـــي حـــال رأى النـــور 
واقعًـــا سيســـهم فـــي الحد مـــن المخالفات 

واحترام القانون والخطوة تأتي استكمالً 
للإجراءات الكفيلة بتحصيل المديونيات 

المستحقة للمملكة.

منال الشيخ

خالد بوعنق 

ترحيل 181 مخالفا وضبط 109 عمال غير نظاميين
:”LMRA“ ...تنفيذ 20 حملة مشتركة و863 زيارة تفتيشية

أعلنـــت هيئـــة تنظيـــم ســـوق العمـــل عن 
تفتيشـــية،  وزيـــارة  حملـــة   883 تنفيـــذ 
بالأسبوع الماضي الممتد من 12 إلى 18 
نوفمبـــر 2023، أســـفرت عـــن ضبط 109 
عمال مخالفين وغير نظاميين، فيما بلغ 
عدد المرحلين في الفترة المذكورة 181 

مخالفًا.
والزيـــارات  الحمـــات  أســـفرت  كمـــا 
التفتيشية عن رصد عدد من المخالفات 
التـــي تتعلق بأحـــكام عدد مـــن القوانين 
المنظمـــة، لاســـيما أحـــكام قانـــون هيئـــة 
تنظيـــم ســـوق العمـــل وقانـــون الإقامـــة 
بمملكـــة البحريـــن، واتخـــاذ الإجـــراءات 

القانونية بشأن المخالفات المرصودة.
وأوضحـــت الهيئـــة أنـــه تـــم تنفيـــذ 863 
زيـــارة تفتيشـــية علـــى مختلـــف المحال 
التجارية بجميع المحافظات، إلى جانب 
20 حملـــة تفتيشـــية مشـــتركة، منهـــا 10 
و4  العاصمـــة،  محافظـــة  فـــي  حمـــات 
حمـــات في كل مـــن محافظـــة المحرق 
جانـــب  إلـــى  الشـــمالية،  والمحافظـــة 

حملتين في المحافظة الجنوبية.
وزارة  مـــن  كل  الحمـــات  فـــي  وشـــارك 
الداخليـــة ممثلـــة في شـــؤون الجنســـية 
العامـــة  الإدارة  والإقامـــة،  والجـــوازات 
للمباحث والأدلة الجنائية، الإدارة العامة 

الأمنيـــة  المديريـــات  الأحـــكام،  لتنفيـــذ 
فـــي المحافظـــات، إلـــى جانب مشـــاركة 
وزارة العمـــل، ووزارة الصناعة والتجارة 

والهيئة العامة للتأمين الاجتماعي.
التنســـيق  اســـتمرار  الهيئـــة  وأكـــدت 
الحكوميـــة  الجهـــات  مـــع  المشـــترك 
لتكثيف الحملات التفتيشـــية في جميع 
لأي  والتصـــدي  المملكـــة،  محافظـــات 
مخالفات أو ممارســـات تؤثر ســـلبًا على 
ســـوق العمل واســـتقرارها وتنافســـيتها، 
أو تضـــر بالأمن الاقتصادي والاجتماعي 

في المملكة.
العمـــل  ســـوق  تنظيـــم  هيئـــة  وجـــددت 

دعوتها جميـــع أفراد المجتمـــع إلى دعم 
للتصـــدي  الحكوميـــة  الجهـــات  جهـــود 
للممارســـات غيـــر القانونيـــة فـــي ســـوق 
العمـــل والعمالـــة غيـــر النظاميـــة حمايـــة 
للمجتمـــع ككل، داعيـــة الجميـــع للإبـــاغ 
عن أي شـــكاوى تتعلق بمخالفات ســـوق 
العمل والعمالة غيـــر النظامية من خلال 
ملء الاســـتمارة الإلكترونية المخصصة 
للإبـــاغ علـــى الموقـــع الرســـمي للهيئـــة 
)www.lmra.gov.bh( أو الاتصـــال على 
مركز اتصـــال الهيئة 17506055، أو عبر 
النظـــام الوطني للمقترحات والشـــكاوى 

)تواصل(.

سنابس - هيئة تنظيم سوق العمل المنامة - وزارة الداخلية

المخـــدرات  مكافحـــة  إدارة  تمكنـــت 
والأدلـــة  للمباحـــث  العامـــة  بـــالإدارة 
الجنائيـــة وفـــي 5 وقائـــع منفصلـــة مـــن 
يحملـــون  أشـــخاص   8 علـــى  القبـــض 
تتـــراوح أعمارهـــم  جنســـيات مختلفـــة 
بيـــن 24 و52 عامًـــا، وبحوزتهـــم كميات 
من المواد المخـــدرة والمؤثرات العقلية 
المختلفـــة، التي تقدّر قيمتهـــا بنحو 37 

ألف دينار.
ورود  فـــور  أنـــه  الإدارة  وأوضحـــت 
معلومـــات عـــن هذه الوقائـــع تم إجراء 
التـــي  والتحـــري،  البحـــث  عمليـــات 
أســـفرت عـــن تحديـــد هويـــة المتهمِين 
والقبض عليهـــم وبحوزتهم المخدرات 

المضبوطة، مشـــيرة إلـــى أنه تم تحريز 
المضبوطـــات والتحفظ عليهـــا واتخاذ 
الإجـــراءات القانونية اللازمـــة؛ تمهيدًا 

لإحالة القضايا للنيابة العامة.
تعزيـــز دور  علـــى  العمـــل  إطـــار  وفـــي 
الشـــراكة المجتمعية لحمايـــة المجتمع 
إدارة  تهيـــب  المخـــدرات،  آفـــة  مـــن 
مكافحـــة المخدرات بجميع المواطنين 
والمقيميـــن الإبـــاغ عن أي شـــكوى أو 
ملاحظـــة والتقـــدم بطلبات المســـاعدة 
المخـــدرات علـــى  المتعلقـــة بمكافحـــة 
مـــدار  علـــى   )996( الســـاخن  الخـــط 
التامـــة  الســـرية  مـــع ضمـــان  الســـاعة، 

للمعلومات.

القبض على 8 أشخاص لحيازتهم 
مخدرات بقيمة 37 ألف دينار



^ النائب الأول لرئيس مجلس النواب ووزير “المجلسين”

80 % من منتفعي البرنامج تتراوح رواتبهم من 600 إلى 800 دينار... “الإسكان”:

تسلمنا بلاغات ضد مواطنين هجروا بيوت “مزايا”
^ قالـــت الوكيل المســـاعد لشـــؤون الخدمات 
الإســـكانية بوزارة الإســـكان والتخطيـــط العمراني 
فاطمـــة المناعي إن برنامـــج مزايا يرتكز على دعم 
البرنامـــج  مـــن  المنتفعيـــن  الشـــهري وكل  القســـط 
انتفعـــوا بمبلـــغ يصـــل إلـــى 81 ألـــف دينـــار والذين 

تتراوح رواتبهم من 600 دينار إلى 1200 دينار. 
وأوضحـــت المناعـــي أن برنامـــج مزايـــا اســـتطاع 
خدمـــة 13 ألـــف أســـرة بحرينية، لافتـــة إلى أن 80 
% من المســـتفيدين تتـــراوح رواتبهم ما بين 600 
إلى 800 دينار بمعنى أن القســـط الشـــهري يتراوح 
بين 150 إلى 200 دينار، حيث إن الباقي يعد دعمًا 

ا غير مسترد. حكوميًّ
وأكدت ســـعي الوزارة لتطوير برامجها وتحســـين 
وخدماتهـــا والحـــرص علـــى تقديـــم برامـــج تخدم 

المواطنين.
ولفتـــت إلـــى أن الـــوزارة طرحت برنامج تســـهيل، 
حيـــث أثبت نجاحه خلال ســـنة ونصف واســـتفاد 
منه آلاف المواطنين وأن ما يميز هذا البرنامج هو 

أن قسطه ثابت ولا يتغيّر طوال فترة السداد.
وعلـــى صعيـــد آخـــر، ذكـــرت المناعـــي أن بلاغـــات 
عـــدة تردهـــم بشـــأن “هجـــرة “الأفـــراد لوحداتهـــم، 

حيـــث تقوم الـــوزارة بدورها بالتواصـــل مع هؤلاء 
المواطنيـــن لإبلاغهم بضرورة الاحتفاظ بالمســـكن 

الجديد وعدم تركه.
وأوضحـــت أنـــه حســـب نظـــام الـــوزارة يتـــم منـــح 
المواطنيـــن 6 أشـــهر لحيـــن الانتقـــال إلى المســـكن 
الجديـــد وأثناءها يتـــم وقف الاســـتقطاع وصرف 

علاوة السكن لمدة 3 أشهر.
بدوره، ذكر وزير شؤون مجلسي الشورى والنواب 
غانـــم البوعينين أن هناك الكثير من المســـتفيدين 
بـــالآلاف  مـــن برنامـــج “مزايـــا” وأعدادهـــم تصـــل 
مشـــيرًا إلى أنه يعتبر مـــن أنجح برامج التمويلات 

ا.  الإسكانية لدى الوزارة حاليًّ
إلـــى ذلـــك، أكـــد النائـــب أحمـــد الســـلوم أن برنامج 
مزايا ســـرّع عملية تلبية الطلبات الإســـكانية ووفّر 
خدمـــات فوريـــة اســـتفاد منهـــا مـــا يفـــوق 11 ألف 
مســـتفيد، إلا أنـــه لابد مـــن وضع أمثـــل المعالجات 
للمشـــكلات الناجمـــة عن زيادة قيمة القســـط الذي 

يؤثر سلبًا على ميزانية الأسرة.

فاطمة المناعي 

local@albiladpress.com
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المسلم للوفد الكويتي: أهلا وسهلا بكم في “ديرتكم” الثانية

جلسة النواب بنظام الدوام الكامل... والأحمد يرفع الجلسة
^ استمرت جلسة مجلس النواب أمس برئاسة أحمد المسلم لفترة أطول من 

المعتاد امتدت إلى 8 ساعات.
وجلس  النائب الأول لرئيس مجلس النواب عبدالنبي سلمان على كرسي  الرئاسة  
وأدار الجزء المتبقي من الجلسة.واتســـمت الجلســـة بســـخونة المداخلات وزيادة 
عددهـــا تحديـــدا فيما يتعلـــق بالبند الثالث، والمتعلق بالرســـائل الـــواردة من وزير 

شؤون مجلسي الشورى والنواب غانم البوعينين حول الاقتراحات برغبة.
وبعـــد مضي الـ 8 ســـاعات مـــن دون إكمال محتوى جدول الأعمـــال، اقترح النائب 
محمـــد الأحمـــد ترحيل المتبقي مـــن جدول الأعمال إلى الجلســـة القادمـــة، وبناءً 
عليـــه صوّت المجلس بالموافقة على المقترح، حيث أنقذ الأخير الموقف ورفعت 

الجلسة.
   من جانب آخر، رحب رئيس مجلس النواب  بوفد كويتي برئاســـة وكيل وزارة 
الدولة لشـــؤون مجلس الأمة بالإنابة أحمد الهيفي على حضوره الجلسة، مخاطبا 

إياهم بالقول “أهلا وسهلا بكم في بلدكم الثاني مملكة البحرين”.
مـــن جهتـــه، رحب النائب محمد العليوي بالوفد، معربـــا عن أمله في أن تنعم دولة 

الكويت بالازدهار والتقدم في ظل قيادتها الرشيدة.
رئيس مجلس النواب 

تغطية الجلسة

منال الشيخ 

تصوير
رسول الحجيري

^ كشـــفت وزيـــرة الإســـكان والتخطيـــط العمرانـــي آمنـــة 
الرميحـــي عـــن أنـــه جـــرى التوقيع مع شـــركة عقاريـــة لبناء 131 
وحـــدة ســـكنية فـــي مدينـــة ســـلمان، وبســـعر أفضـــل مـــن ســـعر 

المشروع السابق، بحيث لا تتجاوز القيمة 98 ألف دينار. 
وأشارت إلى أن أعداد المقبلين على برنامج تسهيل فاقت أعداد 
المقبليـــن على أي برامج تمويلية أخرى؛ نظرًا لليســـر والســـهولة 

في اختيار المسكن وبحسب ميزانية الفرد.
وذكـــرت أن التمويـــات الإســـكانية كان يحكمهـــا ســـقف، إذ كان 
الحـــد الأدنـــى فـــي البرامج الســـابقة 19 ألـــف دينـــار، إلا أن الحد 
الأدنـــى اليوم وصل إلى 40 ألف دينار، وأي شـــيء ما بين هذين 
الرقميـــن يعـــد دعما حكوميا غير مســـترد، مشـــيرة إلـــى أن الحد 

الأعلى ارتفع من 60 ألف دينار إلى 70 ألف دينار.
وأوضحت أن التوســـع في برنامج تطوير حقوق الأراضي لاقى 
إقبالا كبيرا بنفس مســـتوى مشروع ســـهيل في “الرملي”، والذي 

حجزت 93 % من وحداته السكنية خلال 10 أيام. 
ولفتت إلى أن الخدمات التي قدمتها الوزارة لأصحاب الطلبات 

القديمـــة مـــا بيـــن 2002 و2004 هـــي خدمـــات بديلـــة لتســـهيل 
حصولهـــم علـــى المســـكن الملائـــم، إذ يمكنهـــم الإقـــدام عليها أو 

البقاء على طلباتهم الإسكانية.

رفع الحد الأدنى للتمويلات الإسكانية من 19 ألفاً إلى 40 ألف دينار

بناء 131 وحدة في مدينة سلمان بـ 98 ألف دينار

آمنة الرميحي 

مجلســـي  شـــؤون  وزيـــر  ســـرد   ^
البوعينيـــن  غانـــم  والنـــواب  الشـــورى 
آليـــة احتســـاب العـــاوات فـــي الخدمات 
الفئـــة  اســـتحقاق  ومعاييـــر  الإســـكانية 
الخامســـة خلال جلســـة مجلـــس النواب، 
وذلـــك فـــي ضوء إقـــرار مجلـــس الوزراء 

تعديلين في القرار 909.
وأوضـــح أن التعديل الأول يتمثل في أن 
العـــاوات مـــن 100 دينار ومـــا دون ذلك، 
لا تحتســـب مـــن ضمـــن الدخـــل ولا علـــى 
أســـاس الخدمة ويرجع لصاحـــب الطلب 
ذلـــك إن أراد أن يضمنهـــا فـــي الدخل من 

عدمه.
 وأشـــار إلـــى أن التعديل الثانـــي يتمحور 
للمســـتفيدين  الخامســـة  الفئـــة  حـــول 
حيـــث ســـابقًا كانـــت الأرملة بـــدون أبناء 

ـــا أصبحت  فقـــط مـــن تســـتفيد إنمـــا حاليًّ
تستفيد الأرملة البحرينية مع أبنائها غير 

البحرينيين.
وقال النائب محمد الأحمد إن “الإســـكان” 
تقـــوم بـــدور كبير فـــي تســـهيل الخدمات 
والمبتكـــرة  المتنوعـــة  الإســـكانية 

للمواطنيـــن، وإن كانـــت هنـــاك انتقـــادات 
توجّه نحو برنامج مزايا فلا يجب تعميم 

ذلك على أداء الوزارة.
وانتقـــد الأحمـــد عـــدم وضـــوح القـــرارات 
الوزاريـــة التـــي أقـــرّت اختياريـــة إدخال 
العـــاوات ضمـــن الدخـــل الشـــهري، حيث 
التنفيـــذ  كيفيـــة  الآن  حتـــى  يبيـــن  لـــم 

والمستفيدين منه.
وأكد أن المســـتفيدين من “مزايا” بحاجة 
لتقديـــم الدعم لهم ولو كانوا مســـتفيدين 
مـــن هـــذه القرارات فســـيكون أثـــره كبيرًا 

عليهم.
وقـــال الأحمد إن قيـــام الـــوزارة بالاتفاق 
مـــع عـــدد مـــن المقاولين لإنشـــاء وحدات 
ســـكنية بـ 99 ألف دينار بادرة جيدة نحو 

تسهيل التمويلات على المواطنين.

تعديل حكومي بشمول الأرملة مع أبنائها غير البحرينيين في الاستفادة من الخدمات

عدم احتساب علاوة 100 دينار وأقل ضمن دخل الانتفاع من الخدمات الإسكانية

محمد الأحمد

لرئيـــس  الأول  النائـــب  قـــال   ^
مجلـــس النـــواب عبدالنبي ســـلمان إنه 
فـــي العام 2021 أخبر وزير “الإســـكان” 
الســـابق بـــأن هناك 121 وحدة ســـكنية 
غير مســـكونة في “الرملي” مشيرًا إلى 

أنها مازالت كذلك لحد الآن منذ 5 سنوات.
وأبـــدى اســـتعداده أن يرافـــق وزارة “الإســـكان” فـــورًا لتفقد لهذه 
الوحدات الســـكنية غير المســـكونة التي لم تُسلَّم من قبل الوزارة 
لأي مســـتفيد فـــي ظل انتظار كـــمّ من المواطنين لهـــذه الوحدات 

السكنية على أحر من الجمر.

 121 منزلً في “الرملي” لم تُسلّم لأي مستفيد منذ 5 سنوات
^ قال النائب جلال المحفوظ إنه 
تقدم فـــي العـــام 2017 باقتراح يرمي 
إلى إتاحة الفرصة للموظف الحكومي 
في امتلاك سجل تجاري لكن المقترح 

رُفض من قبل مجلس النواب.
وأوضح في مداخلته بشـــأن مشـــروع قانـــون يتمحور في الإطار 
نفسه والذي وافق المجلس عليه أن المشروع في حال رأى النور 
واقعاً سيســـهم في زيادة دخل المواطنين وتأمين العيش الكريم 
لهم، مستدركاً، على شرط ألا يتعارض امتلاك الموظف الحكومي 

لسجل تجاري مع مهام عمله.

منح الموظف سجلًا تجارياً يسهم في زيادة دخله
^ أكـــد النائـــب علـــي النعيمـــي أهمية 
مواكبة الجهود العالمية في قطاع تقنيات 
تشـــريعات  وضـــع  خـــال  مـــن  المســـتقبل 
حديثة خاصة بمجـــال الذكاء الاصطناعي 
و تشـــريعات ترتبـــط بالمجـــال الإلكتروني 

وتســـهم فـــي تقـــدم  مملكـــة البحريـــن نحـــو تطلعاتهـــا ورؤيتهـــا 
المستقبلية. 

 وفي ســـياق آخـــر، قال النعيمي إن “ســـابعة الجنوبيـــة” تفتقر إلى 
خدمات أساســـية مثل مستشـــفى أو مركز صحي ومركز شـــبابي، 
داعيًا إلى التعاون ما بين الســـلطة التشـــريعية والحكومة وإيجاد 

حلول جدية بأسرع وقت والارتقاء بالمواطن.

 لوضع تشريعات للذكاء الاصطناعي
^ شـــدّد النائـــب خالـــد بوعنـــق 
علـــى ضـــرورة وضـــع حـــد لظاهـــرة 
هروب خدم المنازل وقيام الحكومة 
بردع تلـــك الظاهرة من خلال اتخاذ 
والرادعـــة  اللازمـــة  الإجـــراءات 

والتحقيق مع الجهات التي احتضنتهم بعد هروبهم.
مـــن جهتـــه، طالـــب النائـــب ممـــدوح الصالـــح بإنصـــاف المواطن 
وتعويضـــه عن هـــروب عاملتـــه المنزلية، وذلك مـــن خلال وضع 
قوانين صارمة ورادعة. وأكد النائب هشام العوضي أهمية قيام 
وزارة العمـــل بوضـــع شـــروط صارمـــة علـــى الجهات التـــي تدعم 

عملية هروب خدم المنازل والعمل في جهات أخرى علنًا.

لحل رادع لظاهرة هروب خدم المنازل



تســتقبل “^” مختلــف الاستفســارات وطلبــات الاستشــارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبــة من المحامين المرموقين الذين تفضلــوا بالموافقة على الإجابة 
عن استفســارات القراء، التي وصلت لبريد معد الزاوية )algayeb@gmail.com( أو عبر حســابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. وللســائل ذكر اســمه إن 

إعداد: شيماء عبدالكريمرغب.  ومعنا في زاوية اليوم 

- المحاميـــة زهـــرة حســـين:للإجابة عـــن هذا الســـؤال يجب 
أن نعـــرف في البدايـــة: ما المقصود بالطـــاق للضرر “وهو أن 
تطلب الزوجة من المحكمة تطليقها من زوجها؛ لتضررها منه 

واستحالة العشرة معه”، ويكمن ذلك بأسباب عدة ومنها: 
1. للتعدي بالضرب.

2. للهجر.
3. لعدم الإنفاق.

4. لسوء العشرة.

5. لسجن الزوج.
6. لغياب الزوج.

وإن طلب الطلاق للضرر هو حصر للزوجة دون الزوج، حيث 
نصـــت المـــادة 98 من قانون الأســـرة البحريني رقم 19 لســـنة 

2017 على أنه: 

في طلب التطليق للضرر والشقاق

‌أ( للزوجـــة طلـــب التطليـــق للضـــرر الـــذي يتعـــذر معـــه دوام 

العشرة بين الزوجين.
‌ب( للزوجـــة طلـــب التطليـــق إذا هجرها زوجهـــا كليا وتركها 

معلقة بدون عذر.
‌ج( على القاضي بذل الجهد لإصلاح ذات البين.

‌د( إذا عجـــز القاضـــي عـــن الإصـــاح وثبـــت الضـــرر حكـــم 
بالتطليق.

وبناء على المادة ســـالفة الذكر فإن الزوجة فقط تســـتطيع 
طلب التطليق للضرر دون الزوج.

هـل يحـق للـزوج رفـع دعـوى طـلاق للضـرر ضـد زوجته؟
السؤال: ماذا عن أحقية الزوج في رفع دعوى طلاق للضرر ضد شريكة حياته؟««

المحامية زهرة حسين:

local@albiladpress.com
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آسيــوي يدخــل البــلاد بجــواز سفــر مـزور بـ “الفـوتـوشـوب”
يقظة ضابط الجمارك كشفت فعلته

زور رجـــل آســـيوي جـــواز ســـفر باســـتخدام تقنيـــة 
“الفوتوشوب”، واصطنعه على غرار جوازات السفر 
الأصلية، وتمكن من استخدامه في الدخول للبلاد، 
إلا أنـــه وعندمـــا قـــرر العودة مجددا لبلـــده الأم قدم 
الجواز ذاته لموظف الجوازات بالمطار، الذي بدوره 
اكتشـــف أنـــه مزور وأبلغ شـــرطة أمن المطـــار بفعلة 

الرجل.
وتشـــير التفاصيـــل إلـــى أنـــه أثنـــاء مـــا كان الرجـــل 
الآســـيوي فـــي بلـــده الأم التقـــى بصديق لـــه والذي 
ينتمـــي لدولـــة آســـيوية أخـــرى، وقـــدم لـــه الأخيـــر 
جواز ســـفر مثل الجـــواز الأصلي ومنســـوب لدولته 
الآســـيوية، إلا أنـــه تـــم التلاعب بالجـــواز عبر تغيير 

بصورتـــه  لصديقـــه  التابعـــة  الشـــخصية  الصـــورة 
الخاصـــة وجعلهـــا مطابقـــة لجـــواز الســـفر الأصلـــي 
باســـتخدام تقنيـــة “الفوتوشـــوب” والطباعة ثلاثية 
الأبعاد، وبعد أن اســـتلم الآســـيوي جواز الســـفر من 
صديقه حجز الآســـيوي لنفســـه تذكرة سفر للقدوم 

لمملكة البحرين.
وتمكـــن الرجل الآســـيوي من اســـتخدام الجواز في 
بلـــده، وحضر بواســـطته إلى منافذ مطـــار البحرين 
الدولـــي، وقـــدم لموظـــف الجمـــارك بالمطـــار جـــواز 
الســـفر المـــزور بنيـــة اســـتخدامه علـــى أســـاس أنـــه 
صحيـــح لإتمـــام إجـــراءات دخولـــه للبـــاد، وعندما 
تســـلم الموظـــف جـــواز الســـفر المـــزور، وضعه على 
جهاز القراءة الآلي الخاص بالإدارة العامة لشـــؤون 
الجنســـية والجـــوازات والإقامـــة، وتبيـــن لموظـــف 

المطار أن الصورة المدرجة في النظام مختلفة عن 
تلـــك الموضوعة على جواز الســـفر، إلا أن الموظف 
أعتقـــد أن الصـــورة الموجودة فـــي النظام قد تكون 
لـــذات الرجـــل، ولكنها التقطـــت في مرحلـــة عمرية 
أبكـــر، وعليه اعتد الموظف بصحة البيانات الواردة 
فـــي الجواز، وســـمح للرجل الدخـــول للبلاد، وتمكن 
الرجل بتلك الطريقة الاحتيالية الدخول إلى أراضي 
البـــاد، وفور وصوله؛ توجه إلـــى أحد أصدقائه في 
البلاد ومكث لديه في بيته لبعض أيام، إلى أن قرر 
العـــودة مجددا لبلده الآســـيوي، فتوجـــه مرة أخرى 
للمطار لمغادرة البلاد بذات الطريقة التي تمكن من 
الدخـــول بها إلـــى البـــاد، وذهب لموظـــف الجمارك 
بالمطار وســـلمه جواز السفر المزور بقصد المغادرة، 
إلا أنه وعند وضع الموظف جواز الســـفر على جهاز 

القـــراءة الآلـــي تبيـــن وجـــود اختـــاف بيـــن 
الصـــورة الشـــخصية الموجـــودة فـــي النظام 

عـــن الموضوعـــة علـــى الجـــواز، كمـــا أن الصـــورة 
تبـــدو وكأنهـــا مطبوعـــة وغيـــر أصليـــة، علاوة 

علـــى رفض الجهاز لقراءة البيانات الخاصة 
بالجـــواز، مـــا دل علـــى عـــدم صحـــة جواز 
السفر، وعلى إثر ذلك قدم الموظف بلاغا 
لدى شـــرطة أمـــن المطار الذيـــن حضروا 

وألقوا القبض عليه.
العليـــا  الاســـتئناف  محكمـــة  وحـــددت 
الأولى جلســـة 12 ديســـمبر المقبل؛ للنظر 

فـــي الاســـتئناف الـــذي قدمه الرجـــل على 
حكم حبســـه 3 سنوات، وإبعاده النهائي عن 

البلاد بعد تنفيذ العقوبة.

زور رجــل آســيوي محــررا رســميا صــادرا مــن الإدارة العامــة للمرور بــوزارة الداخليــة والمعني 
بتحويل ملكية شاحنة، إذ ملأ الاستمارة ببيانات منسوبة زورًا لمالك المؤسسة التي يعمل 
بهــا، وحــول ملكيــة إحــدى الشــاحنات المملوكة لذات المؤسســة لشــركة أخــرى، وتمكنت 
الأخيرة من الانتفاع بها حتى اكتشف أمرهم عن طريق الصدفة من قبل مالكها الأصلي.

الرجـــل  أن  إلـــى  التفاصيـــل  وتشـــير 
الآســـيوي حضـــر لمكتـــب متخصـــص فـــي 
الموظـــف،  وســـلم  المعامـــات،  تخليـــص 
الـــذي يعمـــل فـــي المكتـــب مخلص 
لتحويـــل  مســـتندات  معامـــات، 
ملكيـــة مركبة من نوع “شـــاحنة”، 
والمملوكـــة للمؤسســـة التـــي يعمل 
بها؛ ليحول ملكيتها لمؤسســـة أخرى، 
وبدوره سلم المخلص، الرجلَ الاستمارة 
المعنيـــة بتحويـــل ملكيـــة المركبـــة من أجل 
ملئها بالبيانات الصحيحة لاســـتكمال الإجراءات 

القانونية، من جانبه، تسلم الرجل الاستمارة وملأها 
ببيانـــات منســـوبة زورًا لمالـــك المؤسســـة ببطاقـــة 
هويتـــه وبـــذات التوقيـــع الـــذي يســـتخدمه، وطلب 
الرجل من المخلـــص إنهاء الإجراءات المتبقية في 

الإدارة العامة للمرور.
جميـــع  المعامـــات  مخلـــص  اســـتلم  أن  وبعـــد 
المســـتندات المطلوبـــة مـــن الرجـــل، توجـــه بها إلى 
وحدة فرع المرور بإحدى المناطق، وســـلم موظف 
الأمن المناوب جميع المستندات المزيفة والمقدمة 
مـــن قبل الرجل؛ من أجل إنهاء إجراءات التحويل، 
دون علمـــه أن التوقيـــع المذيـــل عليهـــا مـــزور. ومن 

ناحيتـــه، تأكد موظف إدارة المرور من المســـتندات 
المقدمة له من المخلص ولبيانات البائع والمشـــتري 
ومـــدى ســـريانها والتواقيع المذيلة بهـــا، وبناءً على 
ذلـــك اعتـــد بصحـــة البيانـــات المقدمـــة لـــه، وحـــول 
ملكية الشاحنة من المؤسسة التي يعمل بها الرجل 

إلى المؤسسة الأخرى.
وبعد فترة، اكتشف مالك المؤسسة غياب الشاحنة 
المملوكـــة لمؤسســـته الخاصة عن طريـــق الصدفة، 
عندما عثر عليها فـــي إحدى المناطق أثناء وجوده 
فيهـــا، وبعد أن تأكد أنهـــا ذات المركبة المفقودة من 
مؤسسته، عاد إليها مجددًا برفقة شاحنة “سطحة” 
لنقلهـــا مـــن المنطقـــة إلى مؤسســـته، إلا أنـــه وأثناء 
قدومـــه للشـــاحنة، تفاجـــأ حينهـــا بحضور شـــخص 
يخبـــره بأنه مالك تلك الشـــاحنة، وأنه اشـــتراها من 
الرجـــل الذي يعمل معه في مؤسســـته، وعليه تقدم 

مالك المؤسسة ببلاغ بالواقعة.

وباشـــرت الجهة المختصة إجـــراءات البلاغ الوارد 
لها، واطلعت علـــى الأدلة في الإدارة العامة للمرور، 
وتبيـــن لهـــا تحويـــل ملكيـــة الشـــاحنة، التـــي تعـــود 
للمؤسسة التي يعمل بها الرجل، إلى مؤسسة أخرى 
ومن دون علم مالك المؤسســـة، عبـــر توقيع الرجل 
على اســـتمارة المـــرور بتوقيع منســـوب زورًا لمالك 
المركبـــة الأصلـــي، وتقديمهـــا لمخلـــص المعامـــات 
كمســـتندات  اســـتخدامها  بنيـــة  الأمـــن؛  وموظـــف 

صحيحة.
مـــن جانبهـــا، أســـندت النيابـــة العامـــة للرجـــل تهمة 
ارتـــكاب تزويـــر بمحـــرر رســـمي صـــادر مـــن الإدارة 
العامـــة للمرور بـــوزارة الداخليـــة، والمعني بتحويل 
ملكيـــة شـــاحنة وتقديم الاســـتمارة للموظـــف بنية 

استخدامها كبيانات صحيحة.
وحـــددت المحكمـــة الكبرى الجنائية الأولى جلســـة 

26 نوفمبر الجاري للنظر في القضية.

“محتال” يحول ملكية “سطحة” لمؤسسة ببيانات مزيفة
عثر عليها مالكها الأصلي عن طريق الصدفة

حَوَادِثحَوَادِث

أصـــدرت محكمة التمييز حكمها النهائي صباح أمس الأول )الإثنين( 
بتأييـــد حبس متهمين اثنين لمدة ســـنة بتهمة الاعتداء على أســـس 

العقيدة الإسلامية.
وتشير التفاصيل إلى أن النيابة العامة تلقت بلاغا من وزارة التنمية 
الاجتماعية يفيد قيام المتهمين، وهما عضوان في جمعية التجديد 
الثقافيـــة بنشـــر مدونات وإذاعة سلســـلة من الحلقـــات عبر منصات 
التواصل الاجتماعي بشـــأن سير الرسل والأنبياء تتضمن تكذيبا لما 
ورد بالقـــرآن الكريـــم في شـــأنهم وتهكمـــا بما خصهـــم الله تعالى من 

آياته الكونية والبشرية، ونالوا فيها من أسس العقيدة الإسلامية.
من جانبها، باشرت النيابة التحقيق بالبلاغ فور وروده، واطلعت على 
ما نشره المتهمون من المدونات ومقاطع الفيديو، فيما تم استطلاع 
رأي المجلس الأعلى للشـــؤون الإســـامية الذي انتهى بـــأن المتهمين 
قـــد أنكرا ما هو معلوم من الدين بالضرورة كإنكار معجزات الأنبياء، 

عليهم الصلاة والسلام، بوصفها بأنها خرافات ومحكيات شعبية.
واســـتجوبت النيابـــة المتهمين وواجهتهما بما نشـــراه، واســـتمعت 
إلـــى أقـــوال الشـــهود، وأمـــرت بإحالـــة المتهميـــن إلـــى المحاكمـــة، 
وبدورها قدمت النيابة العامة بجلســـات المحاكمة السابقة مرافعة 
شـــفهية وكتابيـــة، مؤكدة دفاعها عـــن حقوق الناس فـــي الاعتقاد، 

وقضـــت محكمـــة أول درجة بحبـــس المتهمين 
ســـنة واحـــدة وقدرت كفالـــة 500 دينـــار لوقف 
للمتهميـــن،  قبـــولا  الحكـــم  يلـــق  ولـــم  التنفيـــذ، 
فطعنـــا علـــى حكـــم أول درجـــة لـــدى محكمـــة 

الاســـتئناف، وترافعـــت فيـــه النيابـــة العامـــة في 
جلساته وطالبت برفض الاستئناف وتأييد الحكم 

المســـتأنف القاضي بحبس المتهمين ســـنة، كما أنهما 
طعنـــا على الحكم لـــدى محكمة التمييـــز، التي أصدرت 

حكمها النهائي صباح يوم أمس الأول الإثنين بتأييد حبس 
المتهمين لمدة سنة.

حكم نهائي... حبس عضوَي “التجديد” عاما
وصفا معجزات الأنبياء بالخرافات والمحكيات الشعبية

شيماء عبدالكريم

شيماء عبدالكريم

المحامية زهرة حسين

شيماء عبدالكريم
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

الأديب إنسان هامشي.. ومهرجو السوشال ميديا لهم المحبة والتبجيل
تدب الحيرة في النفوس، ويتسرب الشك ويتفشى لينال صلابة أولي العزم من 
الأدباء والمثقفين دون سواهم، وهم الذين ضربوا المثل في التضحية والفداء، 
عندما يشاهدون نور المحبة والتبجيل والاهتمام يتجه صوب “مهرجي وسائل 
التواصل الاجتماعي” الذين يسيرون في خط مواز مع الهراء والسخافات، ومع 

ذلك يصلون بسهولة نحو قمة الجبل والكوثر الصافي.
كدت أذوب وأضمحل عندما شـــاهدت أحد هؤلاء المهرجين يتمركز في “ساحة 
الشـــهرة”، ويشـــحن بالطاقـــة المشـــعة على مدار الســـاعة، حتى أننـــي رغبت في 
إشـــعال عـــود ثقاب لألســـع جســـدي علنـــي أفيق مـــن الصدمة وتتغير مســـاحات 
الحـــزن فـــي القلب، لكنني تذكرت أن ما من أحد يســـتطيع مفاوضة فجيعة هذا 
العصـــر الـــذي لا يعـــرف فيه المثقـــف والأديب مكانـــه الطبيعي، وليس له ســـوى 
الماضـــي الـــذي يعينه على التخلص من جراحه العميقـــة، أو البقاء في صندوقه 

الخشبي المرمي في عمق البحر.
كيف تغير الحال وتحول الأديب والفيلسوف إلى إنسان هامشي في مجتمعاتنا 

ويعيش في معزل بكل هذه البســـاطة، وتتعمق هذه المأســـاة التي جعلتنا نبكي 
طويـــا عندمـــا نـــرى تهافت الجميـــع على أولئـــك المهرجين أصحـــاب التقليعات 
والمشـــاهد البعيدة كل البعد عن القدرات الفعالـــة الكامنة في المجال الإبداعي، 
وجسامة اللامبالاة التي يدمرون بها الفنون. أحلام سريالية صنعت هؤلاء ومع 
كل أســـف وجدت من يؤمن ويشـــجع ويتعاون مع هذه “الطامة” بشتى الوسائل 

ويجد فيها المثال الخالص للخيال والأفكار العظيمة.
لتســـمح لنا الأســـماء اللامعـــة الكثيرة فـــي الأدب والفكر على هـــذه الحياة التي 
تســـير في وجهة واحدة، وتســـتحضرني عبارة لرئيس ألمانيا منذ ســـنوات قالها 
في حفل تكريم “فاجنر” شـــاعر الموســـيقى حيث قال “إن خير تكريم للعبقرية 

هو أن نكرم جميع عباقرة العالم”.
ولكننـــا اليـــوم نكـــرم المهرجين بامتنان كبيـــر وتأثر بالغ، وننفر مـــن الأقلام التي 

سطرت مفاخر الضاد وأمجاد العروبة.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

تحية لهؤلاء 
الشباب

“التأطير.. سلاح إعلامي.. 
واستهداف مقصود”

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

سهى الخزرجي أحمد عبدالله الحسين

تـــزداد التوتـــرات على مســـتوى الكـــرة الأرضيـــة، والحـــروب والصراعـــات والأزمات 
المتلاحقـــة مالية واقتصادية وصحيـــة، ولم تبق دولة إلا ولها تحركات لوقف جماح 
هـــذه الإشـــكاليات بأيـــة طريقـــة كانت من خـــال منتديـــات أو مؤتمـــرات. وبالأمس 
عقـــد “حـــوار المنامـــة 2023” الاســـتراتيجي، في دورته التاســـعة عشـــرة، والذي يعد 
مـــن المؤتمـــرات والفعاليـــات المهمة في المنطقة والعالم، ومنبرا للســـام والتســـامح 
والتعايش السلمي، حيث ناقش مواضيع سياسية واقتصادية، وكذلك المستجدات 
على الساحة الإقليمية والدولية تحت رعاية صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن 

حمد آل خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء.
منتـــدى عالمـــي ســـنوي تســـتضيفه لؤلـــؤة الخليـــج، ويحضـــره العشـــرات مـــن كبـــار 
المســـؤولين وأصحـــاب الســـمو والمعالي والســـعادة، ووفود رفيعة المســـتوى وقادة 
عسكريون وأكاديميون من مختلف دول العالم، لما له من أهمية للتباحث في العديد 

من المواضيع الاستراتيجية، ومنها حرب إسرائيل على قطاع غزة.
وقـــد أكـــد ولي العهد البحرينـــي في الكلمة الافتتاحية حول حـــرب غزة أنه “وضع لا 

يحتمل، ويجب أن نفعل كل ما نستطيع من أجل إيقافه، مشيرا إلى أن القرآن الكريم 
والتوراة وجميع الكتب السماوية حرمت قتل المدنيين والأبرياء”، وأنه لابد من فتح 
ممرات آمنة لإيصال المســـاعدات الإنســـانية لأهالي قطاع غزة وفقا للقانون الدولي، 
ودعم كل الجهود القائمة لتحقيق ذلك. وســـيطر العدوان الإســـرائيلي على غزة على 
فعاليات وجلسات الحوار لهذا العام لتزامنه مع الظروف والتطورات الخطيرة التي 
تمـــر بهـــا المنطقة، خصوصـــا أن “حوار المنامـــة” يعتبر فرصة ســـانحة لطرح الحلول 
البناءة، والرؤى للعديد من مشـــكلات المنطقة والعالم بشـــكل عام سنويا، فهو منصة 
اســـتراتيجية تجمع أصحاب الاختصاص والخبراء والمفكرين والعلماء من مدنيين 
وعسكريين واقتصاديين على طول دوراته السابقة، ويحظى بالاهتمام العالمي من 
كبرى مؤسســـات اتخـــاذ القرار، وبالأمس شـــهدت المنامة مناقشـــات ولقاءات مهمة 
وحيويـــة مـــن كبـــار المســـؤولين الدولييـــن للتباحث في مســـتقبل المنطقـــة والعالم. 

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب عماني

Batamira
@hotmail.com

* د. احمد بن سالم باتميرا

حوار المنامة وأحداث المنطقة والعالم

هـــل باتت قضية أعمار رؤســـاء أميركا أمـــرا مقلقا للكثير من الأميركيين، ســـيما في 
ضوء ما يجري للرئيس بايدن، من حوادث مرتبطة بعمره المتقدم وحالته الصحية؟ 
الشـــاهد أنـــه بالنظر إلى رؤســـاء الولايـــات المتحـــدة الأميركية منذ أوائل ســـبعينات 
القرن الماضي، وبعد اســـتقالة نيكســـون، ســـنجد أن حظوظ الرئاســـة تميل إلى كبار 
الســـن كما الحـــال مع جيرالد فورد، ثم جيمـــي كارتر، مرورا برونالـــد ريجان، وبوش 
الأب، وصـــولا إلـــى ترامـــب، ثم بايدن، الأمر الذي يطرح تســـاؤلا معمقـــا: “هل يفضل 
الأميركيون الشـــيوخ على الشـــباب في مقعد الرئاســـة؟”. الجـــواب المثير نجده عبر 
تحقيق مطول لمجلة أتلانتيك الأميركية الشهيرة، تم نشره في شهر يونيو من عام 
2020، وفيه أن فكرة مرشـــحي الرئاســـة الأميركيين ككبار في الســـن لهذه الدرجة، 
أمـــر ســـببه هو أن الشـــعب الأميركي عموما مســـن. التقرير عينه يقطع بأنـــه غالبا ما 
يتوجـــه الناخبون الذين تزيـــد أعمارهم على 65 عاما إلى صناديق الاقتراع أكثر من 
الناخبين الشـــباب، فيما وجدت أبحاث العلوم السياســـية أن الناخبين يفضلون عادة 
المرشـــحين “الأقـــرب لهم مـــن حيث العمر”. هـــل هناك نقاط أخرى خفية في مشـــهد 

الرؤساء الأميركيين الطاعنين في السن؟

ربمـــا يكـــون الســـر متعلقا بالشـــباب الأميركي الذي فقـــد الثقة في مؤسســـات الدولة 
الأميركيـــة وأحزابهـــا، وهـــو مـــا توقفـــت عنـــده الإيكونوميســـت البريطانيـــة مؤخرا، 
معتبرة أن عدد الأميركيين كبار الســـن تجاوز عدد الأميركيين الأصغر ســـنا بهامش 
أكبـــر منـــه في دول منظمة التعاون الاقتصـــادي والتنمية. على أن أمرا آخر يمكن أن 
يضاف في سلســـلة تبريرات اختيار رؤســـاء متقدمين في الســـن، وهو عامل الخبرة 
السياســـية، ســـيما بعد أن اســـتفاق الأميركيون علـــى كوارث حلت بمكانـــة الولايات 
المتحـــدة عالميـــا مرة في ولايتي بوش الابـــن الذي قاد البلاد إلـــى حربين كارثيتين 
مدمرتيـــن للأوضـــاع الاقتصاديـــة وللســـمعة العالميـــة الأميركيـــة، حرب أفغانســـتان 
وحـــرب العـــراق هـــذا من جهة، ومن جهـــة ثانية، فإن سياســـات بـــاراك أوباما، والتي 
عرفـــت باســـتراتيجية “القيـــادة مـــن خلـــف الكواليـــس”، عطفـــا على دعمـــه الواضح 
والفاضـــح لثورات الأصوليين، ومســـاندته جماعات الإســـام السياســـي في الشـــرق 
الأوسط، جميعها اختصمت من رصيد القيادات الأميركية الشابة. “المقال كاملا في 

الموقع الإلكتروني”.

* كاتب مصري خبير في الشؤون الدولية

 

* إميل أمين

المسألة العمرية وأزمة الرئاسة الأميركية

ديوالي البحرين.. غير
علـــى مـــدار 5 أيـــام، احتفل أكثـــر من مليار شـــخص بمهرجـــان “ديوالي” 
الهنـــدي، الكلمة التي تعني )صـــف من الأضواء(، بعروض الألعاب النارية 

والأعياد والصلاة.
الاحتفـــال الهنـــدي الذي حل هـــذا العام يوم 12 نوفمبر الجاري، وشـــارك 
فيـــه ملايين الأشـــخاص فـــي أكبـــر دول العالم مـــن حيث عدد الســـكان 
ومهاجريها من الدول الأخرى، يهتم به على وجه الخصوص الهندوس، 
وكالعـــادة يحتفل الهنـــدوس في البحرين في كل عام بأجواء تســـودها 
المحبـــة والتقديـــر والاحتـــرام، إذ تزورهم كل الشـــخصيات في المملكة 
ويتلقـــون التهاني من القيادة والحكومة والشـــعب بجميع طوائفه، فهم 
يعتبـــرون هـــذا العيـــد فـــي المنامة أقـــرب ما يكـــون للعيد فـــي الهند ولا 
يختلف عنه أي شيء. إن ما يميز الاحتفال بعيد “ديوالي” في البحرين 
هو حضور الجميع في هذا العيد، إذ إن العيد هنا لا يختصر على طائفة 
واحدة، إنما للجميع، فنشـــاهد مشـــاركة المواطنين ومختلف الجنسيات 
وحتـــى الشـــخصيات الكبيرة والبـــارزة، فالبحرين تعتبـــر أنموذجا فريدا 
للتعايـــش بيـــن الطوائف والأديـــان، وحرية المعتقد وممارســـة الطقوس 
والشـــعائر محفوظـــة للجميـــع. لاشـــك أن مملكة البحرين تعـــد الأنموذج 
الأمثل للتســـامح والتعايش الديني، وذلك في ظل المبادرات الإنســـانية 
والحضاريـــة التـــي يتبناها ملك البلاد المعظم حفظـــه الله ورعاه، والتي 

تدعو إلى الانفتاح على الآخر واحترام كل الديانات والمذاهب.
شـــخصياً أحرص على حضور هذه المناسبة للاحتفال مع بعض العوائل 
الهنديـــة العريقة في البحرين، وللحق فإن هذه العادة ورثتها من والدي 
رحمـــه الله الـــذي كان يحرص علـــى التواصل مع هـــذه العائلات، بل كان 
يحـــرص أن أكـــون بمعيتـــه فـــي زياراتـــه، حيـــث إن الوالـــد كان يمتهـــن 
التجـــارة ولديـــه علاقات وطيـــدة مع الكثير مـــن رجال الأعمـــال الهنود، 
فلهذه العائلات الهنديـــة تاريخ حافل في التجارة، والتجار البحرينيون 
آنذاك اســـتفادوا الكثيـــر منهم، وكانت لهم بصمات واضحة في الســـوق 
المحليـــة، حيـــث إن البحرين كانت ومنذ القـــدم تربطها علاقات تجارية 

مع الهند. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب وإعلامي بحريني

ztawfeeqi@gmail.com

*  زهير توفيقي

عقلية الضحية
أدوار البطولـــة غير مجديـــة دائماً، ثمة من يســـتمتع بها وثمة من 
يسعى لأن يعيش في نقيضها، هل جربت أن تكون ضحية في يوم 
ما؟ أم أن الأدوار الطبيعية التي نعيشـــها في حياتنا تفرض علينا 
أن نكـــون ضحايا للكثير من الأشـــخاص والظـــروف والمتغيرات؟ 
وماذا لو كان أحدهم يحب أن يكون ضمن فئة الأشـــخاص الذين 
يلعبون دور الضحية، إنني أتحدث بالتحديد عن عقلية الضحية، 
وأقصد بها بعض الأشخاص الذين يتبرمج تفكيرهم على أن يروا 
أنفســـهم أســـرى أمام ذاتهم باختـــاف المواقف وتفـــاوت تأثيرها 
وتعقيداتهـــا، إنمـــا يصبـــح هذا الدور راســـخا في طريقـــة التفكير 

وطريقة ترجمة الفكرة إلى سلوك معتاد.
أن تكـــون ضحيـــة ذلـــك يعنـــي أنـــك تختـــار الطريق الأســـهل في 
التجنب وعدم المواجهة والهروب، وفي الوقت ذاته لا ترغب في 
إحـــداث التغيير الذي ينقلك لشـــعور أفضل ترتقي به من مشـــاعر 
الخيبة المستمرة، ويمكن التأكيد على أن أغلب الأشخاص الذين 
يلعبـــون دور الضحية هم أشـــخاص تعرضوا لخبـــرات عنيفة في 
الماضـــي تتســـم بالظلم والأذى وســـلب الحقوق، ولم يســـتطيعوا 
التحرر منها، وأدى هذا العجز الداخلي إلى صناعة صورة جديدة 

للذات تتسم بالدونية. 
ويمكـــن التأكيد على أن لعب دور الضحية عند بعض الأشـــخاص 
يرضيهـــم وذلـــك لأنهم يكســـبون الكثيـــر من الاهتمـــام والتعاطف 
من قبل المحيطيـــن، وبالتالي تتم تلبية احتياجاتهم، وفي أدوار 
الضحية أحياناً ســـد لجوانب النقص في الشـــخصية. يقول كاتب 
وأســـتاذ العلـــوم الســـلوكية الأميركـــي الدكتـــور ســـتيف ماربولي 
“عقلية الضحية ســـتجعلك ترقص مع الشـــيطان ثم تشـــتكي أنك 

في الجحيم”.

* كاتبة وأخصائية نفسية بحرينية

naseemnada313@gmail.com

*  ندى نسيم



من  الطريق  منتصف  في  لحظة  هناك 
The Good Moth�  خلال أحداث فيلم 
أم  تسحب  عندما  الطيبة”  “الأم  أو   er
ابنها  وفــاة  من  تترنح  تــزال  لا  حزينة، 
المدمن المنفصل عنها، إلى موقع حقن 
المخدرات  إدمـــان  على  وتتعرف  آمــن 

من الخارج إلى الداخل بصورة أقرب.
أم  تقرر  ابنها بشكل صــادم،  بعد مقتل 

التعاون  صحافية  تعمل 
الراحل  ابنها  حبيبة  مــع 
عن  الــبــحــث  فــي سبيل 
المتسببين  الأشخاص 
فيواجه  مقتله،  فــي 
من  الــعــديــد  الثنائي 
عالم  في  المخاطر 
فاسد، هذه القصة 
ونـــقـــطـــة تــحــول 
للفيلم،  حاسمة 

على  عيناها  تنفتح 
حقيقة ما كان عليه ابنها وما يمر به 

لديها  الآخــرون، وكصحافية  الكثيرون 
تعاطف طبيعي مع الآخرين ومحنتهم. 
الفيلم  يبدو  الموقع،  في  سيرها  أثناء 
ــد، حيث  ــى مــســار واحـ وكــأنــه يتجه إل
القصص  ســرد  فــي  مهاراتها  تستخدم 

أخذ  الــذي  العالم  على  الــضــوء  وتلقي 
ابنها، في نوع من الإشادة المؤلمة، بدلا 
من ذلك، تكتشف شخصية تدور حولها 
القصة حتى هذه النقطة وتطارده في 
يكون  أن  يمكن  عما  وتتخلى  الــلــيــل، 
“الأم  وتــقــود  لــاهــتــمــام،  مــثــيــرا  خيطا 
على  التقليدية  نهايتها  نحو  الطيبة” 
غــرار الإثـــارة. إنــه منعطف خاطئ في 

فيلم مع العديد منهم. 
الــحــائــزة على  هــيــاري ســوانــك  تلعب 
مــاريــســا  دور  الأوســـكـــار  جــائــزتــي 
بينينغز، وهي أرملة وأم 
ــيــويــورك،  فـــي ألـــبـــانـــي، ن
ــالـــرصـــاص؛  قـــتـــل ابـــنـــهـــا بـ
الهيروين  من  كيس  بسبب 
الــمــغــطــى بــالــفــنــتــانــيــل، ابــن 
ــي )جـــاك  ــوب مــاريــســا الآخــــر ت
رينور(، هو شرطي يحقق في 

جريمة القتل. 
الكاتب  ينظر  الــوقــت،  من  لفترة 
مايلز جوريس  المشارك  والمخرج 
إلى عالم ماريسا ويحقق  بيرافيت 
في حزنها، وتأخذ إجازة من وظيفتها 
متناقضة  تكون  حيث  الصحيفة،  في 
 clickbait يحركه  ــذي  ال الاتــجــاه  نحو 
الحانات  فــي  أحــزانــهــا  وتــغــرق  للعمل، 
وانفصال  مــدمــرة،  حالة  إنها  المحلية، 

ســوانــك الــخــارجــي يــوضــح الألـــم الــذي 
الــداخــل. ولكن  بــه مــاريــســا فــي  تشعر 
بعد ذلك يأخذ فيلم “الأم الطيبة” بعض 
يستقر  المقنعة، حيث  غير  المنعطفات 
في منطقة الإثارة الروتينية، وهو أكثر 
فيلم  من  تلفزيوني  لمسلسل  ملاءمة 

روائـــي طــويــل، ويــتــم طــرح الجوانب 
الشخصيات في  التي تحركها  الدقيقة 

سرد القصص جانبا، تماما 
مــثــل مــنــطــق فــيــلــم يــحــدث فـــي الــعــام 
الــشــخــصــيــات  ــزال  ــ تـ لا  حــيــث   ،2016

تتشبث بهواتفها المحمولة.
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تدشين موقع “هواجس عقيل سوار” بمركز كانو الثقافي
دشن الكاتب والصحافي القدير عقيل سوار موقعه الإلكتروني” هواجس عقيل 
ســوار”بمركز كانــو الثقافــي وافتتــاح معــرض الصــور المصاحــب “البحرين زمان 
لــول” وســط حضــور كبيــر مــن المدعوين مــن الفنانيــن والأدبــاء والكتــاب، وقد 
تحــدث فــي حفــل التدشــين الــذي أداره الكاتــب محمــد فاضــل، كلٌّ مــن: عبدالله 
يوسف وعصمت الموسوي وعباس هلال، الذين استعرضوا ذكرياتهم مع سوار 

وأهم المحطات.

وفي مستهل الحفل، أشادت الموسوي 
بمـــا قامت بـــه منـــى الحميـــدان، زوجة 
عقيـــل ســـوار، بتجميـــع كل تراثـــه فـــي 

الصحافة وإبداعاته المختلفة 
وإنشـــاء هـــذا الموقـــع، ثم اســـتعرضت 
الموســـوي عملهـــا فـــي الصحافة ومدى 
تعلمهـــا واســـتفادتها مـــن عقيل ســـوار، 
باعتبـــاره مـــن الجيـــل الثاني مـــن رواد 
الصحافـــة، خصوصا فـــي مجلة “صدى 
الأســـبوع “، ومـــا كان ينشـــر فيهـــا مـــن 
مقـــالات وتحقيقات، بل كان يكتب في 
بعض الأحيان مقالا تحت اسم مستعار 
وهـــو “بدرية فؤاد” ليقول فيه ما كان لا 

يستطيع قوله في مقالات أخرى.
مـــن جانبـــه، اســـتعرض عبـــاس هـــال 
ســـوار  عقيـــل  ســـيرة  مـــن  جوانـــب 
الإبداعيـــة والمنعطفـــات العديـــدة فـــي 
حياتـــه، وعملـــه في مختلـــف الصحافة 
البحرينيـــة، وتميـــزه بشـــكل لافـــت. أما 
الفنـــان والمخـــرج عبدالله يوســـف فقد 
تحـــدث عـــن الجانـــب المســـرحي فـــي 
حيـــاة عقيـــل ســـوار ومـــا جمعهـــا مـــن 

أعمال مســـرحية مثل “البراحة”، والتي 
كان اســـمها فـــي البداية “ســـنان وتابعه 
مناحي”، وكان مرشحًا لبطولتها الفنان 
الراحل القدير عبدالحســـين عبدالرضا، 
وكذلك مسرحية “سوق المقاصيص” و 
”بنـــت النوخـــذة” و “خميس وجوهر”  و 

”افا يا عبيد” وغيرها من الأعمال.
وأضـــاف يوســـف أن عقيـــل ســـوار كان 
الفوتوغرافـــي  التوثيـــق  فـــي  مبدعًـــا 
فضـــاء  لمجمـــل  الإبداعـــي  البصـــري 
البحرين ذي النكهة المغايرة  “في زمان 
لـــوول”. وهـــذا التميز الغنـــي متقدًا من 
ذهنيـــة متفاعلة وراصـــدة لأبعد حدود 
مكونـــات  لطبيعـــة  التوثيقيـــة  الدقـــة 
المعماريـــة  والبيئـــة  والمـــكان  الزمـــان 
بتفاصيلهـــا وأشـــكالها. يذكـــر أن موقـــع 
“هواجـــس عقيل ســـوار“ يحتـــوي على: 
أعماله التصويرية، المواويل، المســـرح، 
والمقابـــات،  الإصـــدارات  الصحافـــة، 
للباحثيـــن  بمثابـــة مرجـــع مهـــم  ويعـــد 

والمهتمين، وعنوان الموقع هو:
.”www.aqswar.com“

قامت شيرين عبدالوهاب 
بتصوير جزء كبير من 
الوثائقي الذي 

سيعرض على 
“نتفلكس” قريبا، 

حيث صورت 
بعض المشاهد مع 
جيرانها وأهلها في 

البيت الذي عاشت 
فيه، وسيعرض 

خلال عيد 
الحب 

المقبل.

tariq_albahhar

يضم مختلف أعماله الإبداعية

جانب آخر من الحضور من معرض الصورعقيل سوار

جانب من معرض الصورمنى الحميدان زوجة عقيل سوار

أسامة الماجد | تصوير: رسول الحجيري

ســـيكون العـــرض العالمـــي الأول لفيلـــم “ثمانية” 
و ”إثـــراء” الوثائقـــي “خالد الشـــيخ: بين أشـــواك 
الفن والسياســـة” ضمن أفلام الـــدورة الثالثة من 
مهرجـــان البحـــر الأحمـــر الســـينمائي المقبل في 
جـــدة، الـــذي ســـيعرض بتاريخ 2 ديســـمبر 2023 

للمخرج جمال كتبي. 
فـــي الفيلـــم الوثائقي المنتظر نشـــاهد الأحاديث 
الخاصـــة عنه ومنه وكيف انتقل إلى الفن ليصنع 

مســـيرة فنية خاصـــة نافس فيها الفنان الســـعودي الراحل طلال مداح ضمن 
برنامج “سينما السعودية الجديدة”. 

وسنشـــاهد مجموعـــة مـــن الآراء والقصص من أشـــخاص عاشـــوا مـــع النجم 
البحرينـــي القديـــر. وفيه نشـــاهد كيف أثر الشـــيخ على الذوق الســـعودي في 
الأغانـــي، وعلـــى مجتمع بيع “الأســـطوانات” والأشـــرطة، وحديـــث ابنته عنه 
وحديث الأقرباء إليه، مثل ما قاله قاســـم 
اقتـــرح شـــخصية جديـــدة  “خالـــد  حـــداد 
للفنان”، إلى جانب آرائه الشخصية بالأمور 
السياســـية كغـــزو الكويـــت، وفـــي الفيلـــم 
نشـــاهد حديث طلال مـــداح واعترافه أن 
خالد الشيخ هو الذي نافسه بقوة، وغيرها 
مـــن الأســـرار والخبايا التي كتبهـــا كل من 

عبدالوهاب سليمان وشذى محمد.

طارق البحار 
طارق البحار 

“خالد الشيخ: بين أشواك الفن والسياسة” في “البحر الأحمر”

طرحــت الشــركة المنتجــة لفيلــم الخيــال والمغامــرات “Wonka” مــن 
بطولة تيموثي شــالامي، ملصقات دعائية جديدة للعمل المقرر طرحه 

في صالات السينما حول العالم، بداية من يوم 15 ديسمبر المقبل. 

لفيلـــم  المنتجـــة  الشـــركة  وأعلنـــت 
المغامرات “Wonka” في وقت ســـابق 
عـــن طرح العمـــل في صالات الســـينما 
حول العالم، بداية من يوم 15 ديسمبر 
المقبـــل، نافيـــة كل الأنبـــاء المتداولـــة 
حـــول تأجيـــل طرحـــه بســـبب إضراب 

الممثلين والكتاب في هوليوود. 
تركز أحداث الفيلم على الشـــاب ويلي 
ونـــكا قبـــل أن يكبر ويصبح أســـطورة 
صناعـــة الشـــيكولاته، وكيف ســـيقابل 
أومبـــا لومباس فـــي واحدة مـــن أولى 

مغامراته الكثيرة. 

“Wonka” في السينما مع نهاية العام الجاري

”The Good Mother“ شاهدتُ لكم في “سينيكو”: فيلم الدراما

”Hannibal“ دينزل واشنطن وسيرة
الممثل الأوسكاري دينزل واشنطن سيلعب دور “Hannibal” بفيلم تاريخي لشبكة نتفلكس، وسيُجسد سيرة القائد الشهير 

.Variety بـ “حنا بعل” أو هانيبال وذلك وفقًا لمجلة

يُركـــز فيلـــم “Hannibal” بشـــكل كامـــل 
عن المحارب العســـكري الشهير “هانيبال”، 
والـــذي يُنظـــر إليـــه بأنـــه أحـــد أعظـــم القـــادة 
العســـكريين فـــي التاريخ، وســـيتناول الفيلم 
المعـــارك المحورية التـــي قادها ضد 
الرومـــان خلال الحـــرب البونيقية 

الثانية.
أحـــد الأحـــداث الرئيســـة بالفيلم وخلال الحـــرب البونيقيـــة الثانية كان 
عندمـــا عبـــر “هانيبال” جبال الألب، وهو أحد أكثر الإنجازات العســـكرية 
شهرة في التاريخ القديم. يذكر أن الممثل دينزل واشنطن تم ترشيحه 
لهـــذا الـــدور منذ العام 2002، عندما كان مشـــروع “هانيبال” قيد التنفيذ 

.Fox لدى شركة



أراضي مميّزة فــي

الــــمــراكـــــز الصحـيــــة

مركز بنك البحرين الوطني الصحي
مركز دار الشفاء الطبي

الـمـؤسـسـات  التعليميــة

مدرسة عراد الإبتدائية للبنين
مدرسة العروبة الإبتدائية للبنات

مدرسة الخوارزمي الابتدائية للبنين
مدرسة عراد الإعدادية للبنات

الـتســوق  والمجمعـــات

مجمع السيف - عراد
أســــواق المنتزه
رامز هايبر ماركت

مــحـــطــــات الــوقـــود

محطة عـــــراد للوقـــود
محطة وقود جمعية الحد 
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+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

 For Advertising
لإعلاناتكــم 

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

17111501
17111503
17111504
17111444

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري

لفرع في )شركة معرض السجاد الايراني والباكستاني والتحف القديمة ذ.م.م (

)شركة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
معرض السجاد الايراني والباكستاني والتحف القديمة ذ.م.م( المسجلة بموجب 

القيد رقم )158032(، طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع رقم )1(
 ) ذ.م.م  القديمة  والتحف  والباكستاني  الايراني  السجاد  معرض  )شركة  من: 

IRANIAN & PAKISTANI CARPET & OLD ANTIQUES EXHIBITION
COMPANY W.L.L

الى: )شركة كرك فخار ذ.م.م(
KARAK POTTERY COMPANY W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى 
الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -   إدارة التسجيل
)CR2023- 194040( إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد علي سلمان جاسم سلمان بطلب تحويل المحل التجاري التالي :
إلى السيدة حوراء حميد حسن محمد عبدالله البناء

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

الاسم التجاري  :   علي سلمان للديكور
رقم القيد : 130685-1  

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة  ستريت ماسترز ذ.م.م

السيد  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
ماسترز  السادة شركة ستريت  نيابة عن   ATHUL HAREENDRAN
ن  المصفيا  باعتبارهم   1  -  159144 رقم  القيد  بموجب  المسجلة  م    ذ.م. 
القانوني طالبا إشهار انتها ء أعمال تصفية الشركة تصفية  اختيارية   وشطبها 
الصادر  التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  ك  وذل  التجاري،  السجل  من 

بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة

مطعم رينبول ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليه السيد/
عبدلله خالد حسن عبدلله بوهندي  نيابة عن السادة شركة  مطعم رينبول ذ.م.م  
المسجلة بموجب القيد رقم 3 - 140743 طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع 

رقم 3 من:  مطعم سايد تشيك ذ.م.م  
  SIDE CHICK RESTAURANT W.L.L  

الى: مطعم جولييت بيك هاوس ذ.م.م
JULIET BAKE HOUSE REATSARSNT W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة 
خمسة عشر يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري مؤسسة فردية

ليصبح فرع من فروع ذات مسؤولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدمت إليها مالك 
المؤسسة الفردية المسماة اليازية للسمسره والمملوكة للسيد/السيدة عبدالرحمن 
جاسم عبدالرحمن العبيدلي والمسجلة بموجب القيد رقم 80590 - 2 بطلب بيع 
المحل التجاري  المؤسسة الفردية  المذكور بجميع فروعها 2,3,4 بكل أصوله 
وموجوداته والتزاماته الى غسان عبدالرحمن العبيدلي ذ.م.م والمسجلة تحت 

قيد رقم 153055 - 1 ليصبح فرعا من فروعها.

وزارة الصناعة والتجارة  -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن وتحويل قيد المؤسسة الفردية )ورشة اي سي ام(

إلى )شركة ذات مسؤولية محدودة(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة 
عبدالرحمن  نايف   / للسيد  والمملوكة  ام(  سي  اي  )ورشة  المسماة  الفردية 
عبدالله احمد يتيم والمسجلة بموجب القيد رقم 2-159528، بطلب تحويل قيد 
المؤسسة الفردية المذكور إلى )شركة ذات مسؤولية محدودة( برأسمال وقدره 
بكافة أصول وموجودات والتزامات  أربعة آلاف دينار بحريني، وذلك   4000

المحل التجاري.

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري مؤسسة فردية

وتحويل القيد إلى ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدمت إليها مالك المؤسسة الفردية 
عبدالعزيز  عبدالرحمن  عائشه  للسيد/السيدة  والمملوكة  الفحم  لتجارة  الماسه  المسماة 
التجاري  المحل  بيع  بطلب   ،142739-2 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  علي  بركات 
وقدره  برأسمال  محدودة  مسئولية  ذات  إلى  القيد  وتحويل  المذكور  الفردية  المؤسسة 
كافة  عن  الفردية  المؤسسة  التجاري  المحل  مالك  بتنازل  وذلك  بحريني،  دينار   1000

أصول وموجودات والتزامات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
امنه محمد نواز محمد اشرف غلاب دين كهسيتا بنسبة 1 %

UMAR SHAHZAD MUHAMMAD ANWAR بنسبة 99 %

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة  -   إدارة التسجيل
)CR2023- 194497( إعلان رقم

تسجيــــل اســــم تجــــــاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم  قانوني 

مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
الاسم التجاري الحالي : الحبيب للعقارات والخدمات
اســـــــم التاجـــــــــــر : ناصر حبيب ناصر الحبيب
الاســـــم التجـــاري الجديد : الحبيب لدعم الأعمال

قيد رقم : 12204-5

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(
ليصبح فرع من فروع شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدمت إليها مالك 
 ) السيارات  غيار  لقطع  بنز  اوتو  )مؤسسة  المسماة  الفردية  المؤسسة 
رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  علي  سالم  عبدعلي  محمد  للسيد  والمملوكة 
المذكور  الفردية(  )المؤسسة  التجاري  المحل  بيع  بطلب   ،  92162-2
ذ.م.م  بارتس  أوتو  موتورز  بلو  الى  والتزاماته  وموجوداته  أصوله  بكل 

والمسجلة تحت قيد رقم 1-69689 ليصبح فرعا من فروعها.

القيد : 140673 التاريخ : 2023/11/20
وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل
إعلان رقم )197140( لسنة 2023

بشأن تغيير الاسم التجاري لشركة العقول التفاعلية ذ.م.م

السادة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
اصحاب شركة العقول التفاعلية ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 140673، 

طالبين تغيير الاسم التجاري
من : العقول التفاعلية ذ.م.م

الى : مركز تأهيل العقول التفاعلية ذ.م.م
فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة 

خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان

Vacancies Available
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BU BILAL LAUNDRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33081631 or BUBILAL.LAUNDRY@GMAIL.COM

AINUSH SOFTWARE SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact

 35697914 or TALLYBAHRAIN@OUTLOOK.COM

FLY WAY TRAVEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TICKETING CLERK
 suitably qualified applicants can contact

 33899494 or ZAAIIBBII@GMAIL.COM

BUFARES VALLEY CLEANING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 39982399 or FUAD@BUFARES-BH.COM

PINDI INTERIOR DECOR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33128786 or SYEDSHAH.BH@GMAIL.COM

OLYMPIA HOTELS  MANAGMENT 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT (SALARY)
 suitably qualified applicants can contact

 33308033 or MD@OLYMPIAHM.COM

CARGO AL PESHAWERI W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34088031 or IK0721734@GMAIL.COM

PAK ALLIANCE PROPERTY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 32236745 or MIANARFANRAFIQUE@GMAIL.COM

HINGOL MARKETING SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34569303 or CRWORKSBH@GMAIL.COM

BLUE SPACE TECHNOLOGY AND SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37765145 or ASIM.REHMAN1988@GMAIL.COM

ATIQ UR REHMAN FACILITY SUPPORT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 32042005 or REHMANATIQ150@GMAIL.COM

SHEHZADA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33900451 or DANITRAVELCONSULTANCY@GMAIL.COM

RAMZAN MANGMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37420123 or RAMZANMAHAR917@GMAIL.COM

MAQ Marine Services 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36266658 or MAQMARINE@GMAIL.COM

NEW WAY OF JEWELLERY DESIGN COMPANY  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33512596 or NASIRALI85412@GMAIL.COM

PHOENICIA HOTEL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17295544 or HR@PHOENICIAHOTELBH.COM

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME

FIRST CHOICE CARS SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39029999 or ahmed39029999@gmail.cpm

CLEAR VIEW SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17660141 or CLEARVIEWBAHRAIN@GMAIL.COM

ALAHALI SANDWICHES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact

 77411866 or SALMAN@ALMUJANNAH.COM

ALWAQT COLD STORES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17670078 or ALWAQTCOLDSTORE@GMAIL.COM

KUYO CAR SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39611265 or mahdii@msn.com

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39697979 or HASSAN800@GMAIL.COM

NEW DIMENSION CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 34403380 or FISHERMANSENSE@GMAIL.COM

Alnoorain bakery est 
has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER
 suitably qualified applicants can contact
 39456969 or UMZAAL1975@GMAIL.COM

MOHAMED JASIM ISA CONSTRUCTION OF BUILDINGS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33051349 or MOHAMEDJASIMBH1@GMAIL.COM

AL NOOH INTERIORS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39040555 or khadija@alnoohwd.com

ALHARAM CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39977997 or BUTRKI.73.MAK@GMAIL.COM

NAZWA SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 39213668 or NAZOOA@GMAIL.COM

THAILAND RESTARANT 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33330028 or ALWASEEMGROUP@HOTMAIL.COM

ASPIRE LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 39353590 or SEAWAVES916@GMAIL.COM

ALDEREIH CONTRACTING EST. 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 39655191 or aldiriyah@yahoo.com

AHALI ALHIDD FALAFEL 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17341512 or M.ALHAMMAD55555@GMAIL.COM

AYSHA EARLY INTERVENTION CENTER 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALIST(EDUCATIONAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17003102 or AYSHACENTER.BH@GMAIL.COM

GULF PEARL LAUNDRY COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 17672227 or Gulf.laundry@hotmail.com

Rawia Palace Tailoring 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33440109 or raf39888@gmail.com

MARARY SECRETS TAILORING AND ACCESSORIES 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact
 39647772 or mr_alhardan@hotmail.com

ALKOMED ENGINEERING SERVICES CO. 
has a vacancy for the occupation of

 INSPECTOR
 suitably qualified applicants can contact

 17698500 or ALKOMED@BATELCO.COM.BH

CLEANING LEADERS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33347766 or PERWAIZ_I@HOTMAIL.COM

WESTPOINT HOME (BAHRAIN) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM

NOJOOM GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33310071 or RAED77ZX@GMAIL.COM

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17558558 or careers@bh.lulumea.com

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING GROUP 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact
 36552200 or abuobaidgroup@gmail.com

JALABAT WAHAT ALEMIRATS 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 33778854 or ASKARALI402012@HOTMAIL.COM

MOHAMMAD ASGHAR INTERIOR DECORATION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39860568 or REHMATALI.ASGHAR@GMAIL.COM

Hayward trading  wll 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 36383940 or HAYWARD.TRADING1@GMAIL.COM

WE PIONEER REALATOR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 17533495 or ALSHAIKH2@HOTMAIL.COM

MAITHAM ELECTRICAL CONTRACTING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39007929 or MAITHAMBAH@GMAIL.COM

Fakhro International Motors Workshop W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 77660137 or HR@FAKHRO.COM

FOODIES RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 38896403 or FOODIESRESTAURANT8@GMAIL.COM

Almoayyed Air Conditioning W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM

EVIAN MANPOWER 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 39822285 or AMEERALKHAL@HOTMAIL.COM

PETIOLE 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 66656900 or KHALIDALJOAIB@GMAIL.COM

ALSAKIN AUTO SPARE PARTS 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 33921779 or ZAJRAH@HOTMAIL.COM

On Time Garage 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33122788 or ONTIME.BH@GMAIL.COM

I CLEAN SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36094012 or mellanie.hr@dreamgroup.bh

ISLAM ABAD CARPENTRY WORK SHOP 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39663051 or EBRAHIMABUL60@GMAIL.COM
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ABDULLA ABDULRAHMAN ALRAYES AND SONS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 RIGGER(OIL & GAS WELLS DRILLING)

 suitably qualified applicants can contact
 17252144 or HR@ALRAYESDECOR.COM

ABDULLA ABDULRAHMAN ALRAYES AND SONS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER(OIL & GAS WELLS DRILLING)
 suitably qualified applicants can contact
 17252144 or HR@ALRAYESDECOR.COM

Basma Security 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY MAN
 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh

ALEZZ CONTRACTING & MECHANICAL SERVICES CO.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17258381 or admin@alezzco.com

C.L. LORAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ARTIST
 suitably qualified applicants can contact

 39607379 or praseetha@danieledecor.com

GOLDEN TOUCH CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36662111 or abey@gtcbah.com

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

Royal Tower Construction 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39600118 or JAFFAR.BAGARD@GMAIL.COM

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

FAROUJ ABU ALABD W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 36309300 or ahmed.hosni.info@gmail.com

Swiss Belresidences Juffair W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants can contact

 17292760 or MOHD@HHLARI.COM

GOLDEN TOUCH CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36662111 or abey@gtcbah.com

DARLENA FOR COMPUTER PROGRAMMING ACTIVITIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33371333 or QASSIM.890@GMAIL.COM

ALI HASAN MOHAMED BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37090204 or ALIHASANBH34@GMAIL.COM

M A N S SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33701370 or M.USMAN.BH.PK@GMAIL.COM

FARIS ALUMINIUM 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 39792205 or farisaluminium@gmail.com

I WOOD WORKS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33330082 or ALWASEEMGROUP@GMAIL.COM

ASKAR AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact
 17772264 or adel33155@HOTMAIL.COM

SUN AND MOON BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33091033 or ABEERALMAHASNA@GMAIL.COM

NEW KOUKH AL SHAY CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39893138 or DOOR_1974@OUTLOOK.COM

Al Sidra Vehicles Services Garage 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(METAL SPRAYER)
 suitably qualified applicants can contact

 33623443 or JAMEEL1972.J1@GMAIL.COM

AL MOAYYED LANDSCAPES AND SWIMMING POOLS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com

GOLDEN TOUCH CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36662111 or abey@gtcbah.com

METRO LINE TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 36589888 or TAFSERQA@GMAIL.COM

ALHaddad Motors 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 17785999 or RASOOL@ALHADDAD-MERCEDESBENZ.COM

RAJPOT BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39888023 or CHSHAFIQ581@GMAIL.COM

UCO STEEL COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR-FURNACEMAN-(METAL RE-HEATING)
 suitably qualified applicants can contact

 17730208 or M_ALMUSALLAM@HOTMAIL.COM

BLUE WATER SEWAGE TREATMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 38416314 or BLUEWTER@BATELCO.COM.BH

Boot Camp Gym 
has a vacancy for the occupation of

 SPORTS TRAINER
 suitably qualified applicants can contact

 33280003 or SALMAN.DSMILE@GMAIL.COM

Shawwal Scrap 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33963558 or burjnawal00@gmail.com

Ashco Construction co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33123477 or ASHRAFADKAR@GMAIL.COM

ALWANOH FOR YEMENI HONEY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17334706 or AL-SHAMIRY73@HOTMAIL.COM

TOP ONE INTERIORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33159009 or ZEEGROUP@YAHOO.COM

MASTER BLUE CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37000237 or ALIMADAN751@GMAIL.COM

NEW PALACE KITCHEN RESTAURANT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 13112239 or ARYASMIN@SHAYAANGROUP.COM

BOMBO SHAWARMA CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 17000342 or BAMIN@DIVIDENDGATECAPITAL.COM

GUARDUS SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or HRD@ALMOAYYEDCG.COM

Three Aine Consultancy Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 36467867 or ammar.ashraf@thReeaineconltancy.com

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 39977021 or INFO@SMCOCONTRACTING.COM

FUTURE BRILANT ALUMINIUM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39252857 or FUTUREBRILANT@GMAIL.COM

Ahmed Mansoor AlAali B.S.C. Closed - Structural and Mechanical Division 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17265509 or adeel.hameed@al-aali.com

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants can contact

 17713000 or hussain.almajed@gulfhotelsgroup.com

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17270140 or alialtmimi@yahoo.com

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

ME ME 98 SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33032025 or MEME98SERVICES@YAHOO.COM

AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or hanan@ALHELLI.COM

Al enma house for security services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36633319 or admin@enmabh.com

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17532010 or a.jawahery@exibah.com

AL NOOR HOME FOR CAR PAINTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33947879 or KHUDHUR-76@LIVE.COM

BENT  ALAALI CLEARING 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 39888960 or AAMAL.SALMAN@HOTMAIL.COM

Bahr Almarjan ELECTRCAL EQUIPMENTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33285411 or SALEH.ZOBAIDI@GMAIL.COM

BLUE  SAPPHIRE CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 17272871 or mariapaz101@hotmail.com

RAINBOW LINE GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 36699424 or ABDULHAKEEMBH727@GMAIL.COM

BASSALI CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 35458563 or HAMADRAJA2005@GMAIL.COM

JNS EDUCATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 34374900 or SAQIB.JAMIL@JNSEDU.COM

RAJA MALLAIAH INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 37017484 or G.SAIFUL255@GMAIL.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

The Arch Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17116611 or CORP@DADABAI.COM

IKAN CONTRACTING CO. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33402701 or ikan.bahrain@gmail.com

MAQSOOD mechanical workshop 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36341794 or MJAWAD5422@GMAIL.COM

PHOENIX ED-CONSULT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34333373 or SASADBLUE@GMAIL.COM

HADIYA ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33321946 or NASADVT@GMAIL.COM

CAR TREATMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 66902050 or cartreatment.bh@gmail.com

Charcoal Gourmet Burger Snack W L L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36020031 or PRINCEBURGER@GMAIL.COM

Burj Al Tameer Scaffoldings W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact
 36699924 or INFO@ALTAMEERBH.COM

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

BALJIT SERVICES AND AC REPAIRING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 35101234 or SINGH72045@GMAIL.COM

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39977021 or INFO@SMCOCONTRACTING.COM

White Beauty Salon 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33303197 or MUGHALN565@GMAIL.COM

HOUSE OF SUPPORT FOR BUSINESS SERVICES Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTING CLERK
 suitably qualified applicants can contact

 37763378 or AHMED.UMAIR4@GMAIL.COM

SNOW WHITE JEWELLERY DESIGN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 39153810 or ASGARALIA186@GMAIL.COM

Alqalb Alsafi for selling spare parts 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33607722 or ALQALBALSAFI128233@GMAIL.COM

Noni style for services bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 35963408 or JASIM443443@GMAIL.COM

HOLLYWOOD BARBER STUDIO CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35143004 or IRFAN.SHERU2020@GMAIL.COM

VIOLET MITTU FOR BIRDS AND PETS 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 38288805 or ABSHER.BH1@GMAIL.COM

JASIM M. ALI H. ALMERZOOQ(BARAKAT HABIB-8258) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39171580 or aaryash89@gmai.com

AZENTIO SOFTWARE BAHRAIN LIMITED W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SENIOR MANAGER FOR MARKETING AND COMMUNICATION
 suitably qualified applicants can contact

 36023600 or VKTHOMAS@BATELCO.COM.BH

SPHINX SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17700032 or hr_bh@sphinxservicesbh.com

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39697979 or HASSAN800@GMAIL.COM

IMRAN KHAN MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36415755 or SAIF.ISLAM8484@GMAIL.COM

CUBA TOBACCO SWEETS AND FOOD CORNER CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 33786725 or kcshafeek786@gmail.com

3AL TAREEQ LEBANESE STREET FOOD AND CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 36690069 or WIWIMI222@GMAIL.COM

KHAIRAN TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 39812665 or MOHAMMEDALI8705@GMAI.COM

Prince R&A Motors W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39835353 or RACARS2020@GMAIL.COM

Cubavo Cleaning W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39178552 or CUBAOSERVICES@YAHOO.COM

Lulya sky selling bikes Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34545764 or RAFEEKVP.BH@GMAIL.COM

BADUSHA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17620600 or INFO@HANIBH.COM

VENDER & TENDER CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 39533699 or AAA48003@GMAIL.COM

KAZEROONI HEIGHTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17742595 or HUSSAINK@KAZEROONIGROUP.COM

SHAHZAD MAINTENANCE AND REPAIR OF MOTOR VEHICLES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 35091580 or SAHED.SEN@GMAIL.COM

TAIBA SQUARE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34103333 or SADIQALI33371007@GMAIL.COM

HETHERO WELDING AND FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 17311146 or BIGBOSSVIP911@GMAIL.COM

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co

GULF SKY TRANSPORT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
 suitably qualified applicants can contact

 17825693 or Gulfskytransport1@gmail.com

: THE COMMERCIAL NAME IS DELETED W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33341786 or KAHLONBAHRAIN@GMAIL.COM

LULU LOGISTICS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PORTER
 suitably qualified applicants can contact

 39329231 or CAREERS@BH.LULUMEA.COM

ALNAJIB AND RASHID SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33037019 or RCH001122@GMAIL.COM

MAHALA SERVICES & MARKETING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
 suitably qualified applicants can contact
 17000880 or HATIMED31@GMAIL.COM

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM

ALMOAYYED SCAFFOLDING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com

COMSIP AL A ALI W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17773006 or AURELIEN.CHAUSSY@VINCI-ENERGIES.COM

WORLD WOOD INDUSTRIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact

 33332940 or wwi.consulting2022@gmail.com

VAVAD MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33342951 or ABDULNASARKK191@GMAIL.COM

FAIZAN QUALITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ENGINEER
 suitably qualified applicants can contact
 34441170 or BASIT.IGMT@GMAIL.COM

KHANPUR CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38957110 or BURJNAWAL00@GMAIL.COM

MARIPOSA SALON 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 37222784 or NOORAALABBASI35@GMAIL.COM

CABRILLE  MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33302950 or SUGANDHSURESH@KAIRAHOLDINGS.COM

NEW LINA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39643189 or INFO@AWTADI.COM

A 2 Z FOOD TRANSPORT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33131412 or A2ZFOODTRANSPORT@GMAIL.COM

DAKSHIN DELIGHT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33122110 or KAKD23@GMAIL.COM

ADNAN MAINTENANCE SERVICES CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 38780947 or KASAD2845@GMAIL.COM

UNDERGROUND STATION - MINI BURGER AND LIVER SANDWICHES 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33737521 or UNDERGRAUNDSTATION89@GMAIL.COM

FLUID TECH MECHANICAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 36540047 or admnfluidtech@gmail.com

ZAMZAM TAILORING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 17270069 or DIBLEDOCUMENTS2@GMAIL.COM



أحمد كريم

“الحمـــر ضيــع الفــرص”.. ومــن الإمـاراتــي “انقـــرص”

خالد بن حمد يشهد مباراة المنتخب ونظيره الإماراتي بتصفيات كأس العالم

مازال المشوار طويلا... وشكرا للجماهير البحرينية الوفية

خســر منتخبنــا الوطنــي لكــرة القــدم أمام نظيــره الإماراتــي بهدفيــن دون رد، في 
منافســات  الوطنــي، ضمــن  البحريــن  اســتاد  علــى  أمــس  أقيمــت  التــي  المبــاراة 
المجموعــة الثامنــة بالدور الثاني لتصفيات كأس العالــم لكرة القدم 2026 وكأس 

آسيا 2027.

مـــن  كبيـــرة  أعـــداد  المبـــاراة  وحضـــر 
شـــجعت  التـــي  البحرينيـــة  الجماهيـــر 
الفريق، وكانت معه حتى الرمق الأخير، 
ولعـــب منتخبنـــا بشـــكل جيـــد، لكنـــه لم 

يوفق في التسجيل.
وحصلـــت الإمارات على العلامة الكاملة 
انتصاريـــن  فـــي مجموعتهـــا بتحقيقهـــا 
متتالييـــن لترفـــع رصيدهـــا إلـــى 6 نقاط 
متقدمة بـ 3 نقاط على منتخبنا واليمن. 
فيما تتذيـــل نيبال جـــدول الترتيب من 
دون رصيـــد مـــن النقـــاط بعد خســـارتها 

أمـــام اليمـــن )0-2( يـــوم أمـــس. وافتتح 
للإمـــارات  التســـجيل  رمضـــان  عبـــدالله 
فـــي الدقيقة 36 بعـــد تلقيه تمريرة وهو 
عند القائم البعيد؛ ليســـددها في الزاوية 
البعيدة لحارس مرمى منتخبنا إبراهيم 

لطف الله.
وجـــاء الهدف علـــى عكس ســـير اللعب، 
بعد أن أضاع “الأحمر” الكثير من الفرص 

في الشوط الأول.
وأضـــاف مبخـــوت، الهـــداف التاريخـــي 
لمنتخـــب الإمـــارات، الهـــدف الثاني في 

الدقيقـــة 89 مـــن عمـــر اللقـــاء مـــن ركلة 
صاحـــب  رمضـــان  عرقلـــة  بعـــد  جـــزاء، 

الهدف الأول داخل منطقة الجزاء.
ورفع مبخـــوت عدد أهدافه الدولية إلى 

84 هدفـــا، وهـــو نفـــس رصيد أســـطورة 
المجر، بعد أن سجل هدفين في انتصار 
بـــاده علـــى نيبـــال الأســـبوع الماضـــي. 
وهذا هو الانتصار الخامس على التوالي 

للمدرب باولو بينتو مع الإمارات، ليحقق 
أقوى بداية لمدرب مع المنتخب.

ومازال المشـــوار طويلا في التصفيات، 
ومازلنـــا في المرحلة الثانية التي يتأهل 

منهـــا الفريقـــان الأول والثانـــي للمرحلـــة 
الثالثة من التصفيـــات، ويحتل منتخبنا 
الآن المركـــز الثانـــي برصيـــد 3 نقاط من 

فوز على اليمن.

الأعلـــى  المجلـــس  لرئيـــس  الأول  النائـــب  شـــهد 
للشـــباب والرياضة رئيس الهيئة العامة للرياضة 
رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية ســـمو الشـــيخ 
خالد بن حمد آل خليفة، مباراة منتخبنا الوطني 

الأول لكـــرة القـــدم أمـــام نظيره الإماراتـــي، التي 
أقيمـــت أمـــس علـــى ســـتاد البحريـــن الوطنـــي، 
ضمن منافســـات الجولـــة الثانية مـــن التصفيات 
المشـــتركة المؤهلـــة لـــكأس العالـــم 2026 وكأس 
آســـيا 2027، بحضور أنجال ســـموه الكرام وعدد 

مـــن أصحاب الســـمو والمعالـــي والســـعادة وكبار 
الضيوف. 

وهنـــأ ســـموه المنتخب الإماراتـــي بتحقيق الفوز 
بهدفين نظيفين، متمنيا سموه لمنتخبنا الوطني 
حظـــا أوفر فيمـــا تبقى مـــن التصفيـــات لتحقيق 

آمال وتطلعات الشـــارع الرياضي في بلوغ كأس 
المنتخـــب  قـــدرة  ســـموه  2026، مؤكـــدا  العالـــم 
لتعويض تلك الخســـارة في المراحل المقبلة من 

التصفيات. 
وأشـــاد ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل خليفة 

بوقفـــة الجماهير البحرينية فـــي دعم المنتخب، 
وثمّـــن دور وســـائل الإعلام، مقدرا ســـموه جهود 
الاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة القـــدم فـــي التنظيـــم 
المتميـــز للمبـــاراة، متمنيا للكـــرة البحرينية دوام 

التوفيق والنجاح.

جماهير المنتخب لم تقصر  منتخبنا لم يستغل الفرص  
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تحـــت رعاية النائب الأول لرئيس المجلس الأعلى 
للشـــباب والرياضة رئيـــس الهيئة العامـــة للرياضة 
رئيـــس اللجنـــة الأولمبية البحرينية ســـمو الشـــيخ 
خالـــد بـــن حمـــد آل خليفـــة، نظمـــت وزارة التربية 
والتعليـــم الحفـــل الختامـــي لبطولة خالـــد بن حمد 
للشـــطرنج لمدارس البحرين في نســـختها الثانية، 
بالتعـــاون مـــع الهيئـــة العامـــة للرياضـــة والاتحـــاد 
البحرينـــي للشـــطرنج، فـــي صالـــة مدينـــة خليفـــة 
الرياضيـــة، بحضور وزير التربيـــة والتعليم محمد 
جمعـــة، والرئيس التنفيذي للهيئـــة العامة للرياضة 
البحريـــن  نـــادي  ورئيـــس  عســـكر،  عبدالرحمـــن 
للشـــطرنج خالـــد العوضـــي، وعـــدد مـــن مســـؤولي 

الوزارة والرعاة وأعضاء الاتحاد. 

وبهذه المناســـبة، أعرب سمو الشيخ خالد بن حمد 
آل خليفة عن ســـعادته بنجاح النســـخة الثالثة من 
بطولة ســـموه للشـــطرنج لمـــدارس البحرين، التي 
حظيـــت بمشـــاركة طلابيـــة واســـعة وتنافس قوي 
بيـــن المشـــاركين، وهـــو مـــا يعكس نجـــاح البطولة 
مـــن عـــام إلى عام، وما اكتســـبته من ســـمعة طيبة 
وتنظيـــم متميز من قبـــل وزارة التربيـــة والتعليم، 
بالتعـــاون مع الاتحـــاد البحريني للألعـــاب الذهنية 

ونادي البحرين للشطرنج. 
وأكد ســـموه أهمية الألعاب الذهنية وتحديدا لعبة 
الشـــطرنج في تعزيـــز المهارات الذهنيـــة والتفكير 
قدراتهـــم  إبـــراز  فـــي  والمســـاهمة  الطـــاب  لـــدى 
وإمكاناتهـــم في مثل هـــذه المســـابقات الرياضية، 

التي تنمـــي بداخلهم حب المنافســـة وزرع العديد 
مـــن القيـــم النبيلـــة لديهم مثـــل الالتـــزام والتعاون 
تلـــك  تحققـــه  مـــا  بجانـــب  الشـــريف،  والتنافـــس 
المســـابقة من تعزيز الترابط الاجتماعي والتعارف 

بين الطلبة من مختلف المدارس. 
ودعـــا ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل خليفـــة 
إلـــى مواصلـــة تنظيـــم هـــذه البطولـــة والعمل على 
تطويرهـــا واســـتقطاب أكبر عـــدد من المشـــاركين 
فيهـــا، خصوصـــا فـــي ظـــل مـــا تحظـــى بـــه لعبـــة 
الشـــطرنج من شـــعبية كبيرة ولما تخلقه من روح 
التحدي والتنافس الشـــريف، كما أشـــار سموه إلى 
أهميـــة البطولـــة في اكتشـــاف المواهـــب الواعدة؛ 
لدعم المنتخب الوطني للشطرنج وتمثيل المملكة 

فـــي المحافل الخارجية، معربا ســـموه عن تقديره 
لجميـــع الجهـــود التـــي بذلت فـــي تنظيـــم الحدث. 
وهنأ سموه جميع الفائزين بالمراكز الأولى، متمنيا 

لجميع الطلبة المشاركين التوفيق والنجاح. 
مـــن جانبه، عبـــر وزير التربيـــة والتعليم عن فخره 
بما يحظى به قطاعا الشباب والرياضة في مملكة 
البحرين من رعاية سامية في ظل مسيرة التنمية 
المباركة والنهضة الشاملة التي يقودها ملك البلاد 
المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة، وهـــو ما أثمـــر إنجازات رياضية وشـــبابية 
رائـــدة علـــى الصعيـــد الوطنـــي والقـــاري والعالمي، 
بدعم ومتابعة دائمة من ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 

حمـــد آل خليفة، معبـــرا عن بالغ اعتزاز الأســـرتين 
التربوية والرياضية بالدور المحوري الملهم لممثل 
جلالة الملك للأعمال الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب 
ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمـــد آل خليفة، ومن أجل 
دعـــم النهضـــة الشـــبابية والرياضية ســـمو الشـــيخ 

خالد بن حمد آل خليفة. 
يذكـــر أن بطولة خالد بن حمد للشـــطرنج لمدارس 
البحرين في نســـختها الثانية قد شـــهدت مشاركة 
٥٠٠٠ طالـــب وطالبـــة مـــن المـــدارس الحكوميـــة 
وحظيـــت  المراحـــل.  مختلـــف  مـــن  والخاصـــة 
البطولـــة بدعم الراعي البلاتيني مؤسســـة الخليج 
للتكنولوجيـــا )ذ.م.م(، والرعـــاة الذهبييـــن شـــركة 

“GMI” وشركة البحرين للسينما “سينيكو”.

نظمتها وزارة “التربية” بمشاركة أكثر من ٥٠٠٠ طالب وطالبة

خالد بن حمد يكرم الفائزين ببطولة سموه للشطرنج لمدارس البحرين

بونو يلبي طلب طفل فلسطيني
امسح الرمز للوصول إلى التفاصيل
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ضمـــن الخطـــوات الجـــادة التـــي تنفذها 
الهيئـــة العامـــة للرياضـــة لتطويـــر عمـــل 
وكفاءة قســـم المنشـــآت والمشـــروعات 
الرياضيـــة، طـــرح مجلـــس المناقصـــات 
حراســـة  خدمـــات  علـــى  والمزايـــدات 
احترافيـــة وذات كفـــاءة عاليـــة لمبنـــى 
والمنشـــآت  للرياضـــة  العامـــة  الهيئـــة 
التابعـــة لهـــا على مـــدار الســـاعة وطوال 

أيـــام الأســـبوع؛ لضمـــان المحافظة على 
هـــذه المواقع والممتلـــكات من التعرض 
وأي  والحـــوادث  والســـرقة  للتخريـــب 

أمور أخرى.
ويمتـــد العقـــد الـــذي فـــازت بـــه شـــركة 
ســـيكيورتي سلوشـــنز بقيمـــة 372.240 
ألـــف دينـــار، لمدة 3 ســـنوات، مـــا يعادل 

120 ألف دينار للسنة الواحدة.

أكثر من 120 ألف دينار لحراسة 
المنشآت الرياضية

في بـــادرة مميزة، قامت اللجنة 
الأولمبية بتوزيع أقمصة حمراء 
علـــى  البحريـــن  مملكـــة  وعلـــم 
مقاعـــد جماهيـــر البحريـــن فـــي 

الاســـتاد الوطنـــي، قبـــل مبـــاراة 
البحريـــن مـــع شـــقيقه الإمارات 
الآســـيوية  التصفيـــات  فـــي 

المزدوجة.

“الأولمبية” توزع أقمصة حمراء وعلم البحرين

ينظم نادي راشــد للفروســية وســباق الخيل يوم بعد غدٍ )الجمعة( الســباق السادس 
لهــذا الموســم، الــذي ســيقام على كؤوس بنــك البحرين الوطني، على مضمار ســباق 

النادي بمنطقة الرفة بالصخير. 

وسيشـــهد السباق مشـــاركة كبيرة هي 
الأعلـــى حتـــى الآن فـــي هذا الموســـم 
زيـــادة  إلـــى  أدى  مـــا  جـــواد،   101 بــــ 
عدد الأشـــواط إلى 9 أشـــواط، وســـط 
توقعات بمنافســـات قويـــة بين معظم 
الجيـــاد المرشـــحة ســـواء المســـتوردة 
أو النتـــاج المحلـــي أو الخيـــل العربية، 
التي ســـتخوض منافسات قوية للفوز 
بالكـــؤوس فـــي جميع الأشـــواط، فيما 
الأشـــواط  ببعـــض  الغمـــوض  يحيـــط 
المخصصة للجياد المبتدئات وبعضها 
تشـــارك للمـــرة الأولى. وجـــاءت قائمة 

الجياد المشاركة على النحو التالي:
الشـــوط الأول يقـــام علـــى كأس بنـــك 
البحريـــن  لخيـــل  الوطنـــي  البحريـــن 
العربية الأصيلة )الواهو( لمسافة 1400 
“الصقـــاوي  الجيـــاد  وبمشـــاركة  متـــر 
الحمدانـــي   ،1781 مصنـــان   ،1807

1810، الكـــروش 1786، عبيان 1867، 
 ،M910 الصقـــاوي   ،1846 المعنقـــي 
 ،1823 الكـــروش   ،M908 مصنـــان 

الصقلاوي 1874، الصويتية 1819”.
الشـــوط الثانـــي يقـــام علـــى كأس بنك 
البحريـــن الوطنـــي للجيـــاد المبتدئات 
متـــر   1800 مســـافة  محلـــي(  )إنتـــاج 
لانتـــش،  “ســـلي  الجيـــاد  وبمشـــاركة 
النادر، دارك سبيس، غريت داين، بيتر 
بيرفكت، صارم، ســـكربلس، ستايل، ذا 

آيرش مان، زعفراني”.
الشـــوط الثالـــث يقام علـــى كأس بنك 
البحريـــن الوطنـــي للجيـــاد المبتدئات 
متـــر   1800 مســـافة  محلـــي(  )إنتـــاج 
وبمشاركة الجياد “ذرب، بريف هارت، 
فيشير مانس فرند، باسو دوبل، بوش 
بليس، شـــارد، ســـكوربيوس، ســـتايل، 
ذا آب تـــو يـــو اور داون تو مـــي، لامار 

إيفنت، حره “. الشوط الرابع يقام على 
كأس بنـــك البحريـــن الوطنـــي لجيـــاد 
ســـباق التوازن )إنتاج محلي( مســـافة 
2000 متر وبمشـــاركة الجياد “أصلان، 
أطلســـي، مغيـــره، خوافـــي، ميوزيـــك 
دي لانـــوي، مزاحـــم، المختـــار، اطلال، 

هوراشيو، غولد كوست”. 
الشـــوط الخامس يقام على كأس بنك 

البحرين الوطني لجياد سباق التوازن 
متـــر   1000 مســـافة  محلـــي”  “إنتـــاج 
مســـتقيم وبمشـــاركة الجيـــاد “مبلش، 
بايسيس، ســـتريكتلي، جورج، لطيف، 
ليو، مؤشـــر، مســـتديم، أســـتارا، لفندر، 
الهدبا، أســـوان، أطيـــاب، رحيل، ذا بلو 
دان، سن أوف زيوس، ذا بوي وندر”. 

كأس  علـــى  يقـــام  الســـادس  الشـــوط 

بنـــك البحريـــن الوطنـــي لجيـــاد جميع 
“مســـتورد”  والمبتدئـــات  الدرجـــات 
مســـافة 1400 متر وبمشـــاركة الجياد 
“ديريريـــن، تايـــم ســـتيب، بريث أوف 
إيـــر، إكس مينســـتر، غوميـــس، عنان، 
ديـــز دســـتني، فولـــو ســـوت، غرافيت 
إفـــر“.  فـــور  ويـــت  موهـــي،  ســـتورم، 
كأس  علـــى  يقـــام  الســـابع  الشـــوط 

بنـــك البحريـــن الوطنـــي لجياد ســـباق 
التوازن )مســـتورد( مسافة 1600 متر 
وبمشاركة الجياد “بلو بوي، إنكورجد، 
ذي  نايســـلير،  واي،  غيـــت  وايرتـــاب، 
إمبـــرور وذإن، يـــوان برنـــس، فوربدن 
لانـــد، ماســـتر بامبـــو، المختـــار ســـتار، 
هوليـــك،  رونـــا  انســـبيرتد،  الوســـمي، 
جامـــي أســـاي، باتيفـــورد بـــوي، وايلد 

هيرو، دارك جايد”. 
كأس  علـــى  يقـــام  الثامـــن  الشـــوط 
بنـــك البحريـــن الوطنـــي لجيـــاد جميع 
مســـافة  محلـــي(  )إنتـــاج  الدرجـــات 
1600 متـــر وبمشـــاركة الجيـــاد “بـــاك 
شـــادو، إمورتـــال، أمـــواج، مديترنيـــن 
مون، صفوه، إيكو ثرو تايم، ديسمبر، 
كامبولينـــا“. الشـــوط التاســـع والأخير 
يقام على كأس بنك البحرين الوطني 
)مســـتورد(  التـــوازن  ســـباق  لجيـــاد 
مســـافة 2200 متر، وبمشاركة الجياد 
“ميـــس إيفـــون، ريتـــرن أوف ذي ماك، 
رولا جام، ويســـت سوفولك، بريف ذا 
ســـتورم، كنـــغ أوف ذي ثـــرون، فورث 

تايم لكي”.

الصخير - نادي راشد للفروسية وسباق الخيل

أكبر مشاركة للجياد تتنافس على كؤوس بنك البحرين الوطني
السباق السادس يكسر حاجز الـ 100 جواد

لقطة من السباقات الأسبوعية بنادي راشد للفروسية وسباق الخيل
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حبيب صباح بطل العالم

حقــق حبيــب صباح لاعــب منتخب البحرين للســنوكر، إنجــازًا رياضيًا جديدًا 
علــى المســتوى العالمــي، بإحــراز ذهبيــة “فــردي الأســاتذة” لبطولــة العالــم 
للســنوكر، التــي أقيمــت بالعاصمــة القطرية الدوحة، بعد مشــاركة 200 لاعب 

ولاعبة من 40 دولة.

وبعد مباراة ماراثونية، استمرت نحو 6 
ساعات من مساء يوم الإثنين، وانتهت 
فـــي ســـاعات متأخـــرة من الليـــل، حقق 
البطـــل العالمي حبيب صبـــاح الفوز في 

المباراة النهائية بنتيجة 4-5.
ويعـــد الإنجـــاز هـــو الأبرز على مســـتوى 

لعبة السنوكر البحرينية.
وقـــال حبيب بعـــد فـــوزه بالذهبيـــة إنه 

ســـعيد بتحقيق هذا الإنجاز، الذي سعى 
مشـــوار  بعـــد  طويلـــة  لســـنوات  وراءه 
الســـنوكر،  رياضـــة  عالـــم  فـــي  حافـــل 
وتقدم بالشـــكر لكل من دعمه وســـانده، 

وخـــصّ بالذكر رئيس اللجنـــة الأولمبية 
البحرينية رئيس الهيئة العامة للرياضة 

سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة.
من جانبه، أكد رئيس الاتحاد البحريني 
للســـنوكر والبليـــاردو والدارتـــس منـــذر 
جواد البصري، أن الذهبية تليق باللاعب 
اللاعبيـــن  أبـــرز  فهـــو  صبـــاح،  حبيـــب 
علـــى مســـتوى البحريـــن والمنطقـــة في 

السنوكر.

حبيب صباح بعد التتويج: كنت بانتظارها وأشكر كل من دعمني
البصري: ذهبية 

بطولة العالم تليق 
“بالسوبر”

10 % تخفيض على تذاكر جائزة البحرين الكبرى 2024
30 نوفمبر آخر موعد للاستفادة من العرض

تدعـــو حلبة البحريـــن الدولية “موطن 
رياضة السيارات في الشرق الأوسط”، 
الفرصـــة  مـــن  للاســـتفادة  جماهيرهـــا 
الأخيرة لخصم العروض المبكرة على 
تذاكر ســـباق جائـــزة البحريـــن الكبرى 
لطيـــران الخليج للفورمولا 1 للموســـم 
المقبـــل 2024، بتخفيـــض يصـــل لـ 10 
% مـــع بقـــاء أيـــام قليلـــة علـــى انتهاء 

العروض المبكرة.
المبكـــرة  العـــروض  هـــذه  وتســـتمر 
يـــوم  حتـــى   %  10 البالـــغ  والخصـــم 
الخميـــس الموافق 30 نوفمبر الجاري، 
ومن المقرر انطلاق سباق العام المقبل 
البحريـــن  مـــع احتفـــال حلبـــة  تزامنًـــا 
الدولية بالذكرى الـ 20 على اســـتضافة 
ســـباقات الفورمولا 1، فـــي الفترة من 

26 فبراير حتى 2 مارس 2024.

لا تفـــوّت حجز تذاكرك مـــن الآن للعام 
المقبـــل، حيـــث تنظـــم حلبـــة البحرين 
بمناســـبة  مميـــزة  احتفاليـــة  الدوليـــة 
مـــرور 20 عامًـــا على ســـباق الفورمولا 
1 فـــي البحرين، كمـــا أن الخصم البالغ 

لــــ 10 % يعتبـــر فرصة مميـــزة لضمان 
حجز مقعدك للســـباق المقبـــل للمنصة 
الرئيســـة ومنصة المنعطـــف الأول، لذا 
لا تفـــوّت الاحتفـــال معنـــا، إلـــى جانب 
انطـــاق الســـباق يـــوم الســـبت ولأول 

مرة على الإطلاق.
وكالعـــادة تعد حلبة البحريـــن الدولية 
جماهيرها بجدول حافل من السباقات 
الدولية والفعاليات الترفيهية المميزة 
ســـارعوا  لـــذا  الغنائيـــة،  والحفـــات 
لشـــراء تذاكركـــم قبل نفادهـــا لحضور 
الجولة الأولى والافتتاحية من بطولة 
العالم للفورمـــولا وان 2024 في حلبة 

البحرين الدولية.
جائـــزة  ســـباق  انطـــاق  وسيشـــهد 
الخليـــج  لطيـــران  الكبـــرى  البحريـــن 
كجولـــة  المقبـــل  العـــام   1 للفورمـــولا 
أولى للمرة السادســـة، إلى جانب كونه 
النســـخة الــــ 11 الـــذي ينطلـــق كســـباق 
ليلـــي تحت الأضـــواء الكاشـــفة، لذا لا 
تفوّتـــوا حضـــور الســـباق العالمـــي في 

جولته الافتتاحية.

الصخير - حلبة البحرين الدولية

القناة الرياضية تنقل مباراة المنتخب في اللحظات الأخيرة
علق عليها علي سعيد

أعلنـــت القناة الرياضية في صفحتها على 
“الإنســـتغرام” عـــن حصولهـــا علـــى حقوق 
مبـــاراة المنتخـــب الوطنـــي مـــع المنتخب 
الإماراتـــي، ونقلت مجريـــات المباراة التي 
أقيمت مســـاء أمس على اســـتاد البحرين 

الوطني، وعلق على المباراة علي سعيد.
وحتـــى ســـاعات قليلة من موعـــد انطلاق 
6:45 مســـاء، كان  الســـاعة  فـــي  المبـــاراة 
الوسط الرياضي في حيرة من أمره بشأن 
نقل المباراة علـــى القناة الرياضية، إذ إنها 
لـــم تكن تمتلك حقـــوق النقـــل التلفزيوني 
الخـــاص بالتصفيـــات المزدوجـــة المؤهلـــة 
لنهائيـــات كأس العالم 2026 وكأس آســـيا 

.2027

سبورت

علي محفوظ

سبورت
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بتنظيم مشترك بين “تمكين” و“الأعلى للمرأة”

“ريادات” يستضيف فعالية خاصة للمرأة البحرينية وريادة الأعمال

“تمكيـــن”  العمـــل  صنـــدوق  بيـــن  مشـــترك  بتنظيـــم 
الأســـبوع  وبمناســـبة  للمـــرأة  الأعلـــى  والمجلـــس 
العالمـــي لريادة الأعمال، أقيم بمركز ريادات جلســـة 
حواريـــة مفتوحة ضمت عددًا مـــن رائدات الأعمال 
البحرينيـــات؛ للوقوف على أبرز الفرص والتحديات 
التي تخللت مسيرة أعمالهن في قطاع العمل الحر. 
التنفيـــذي  المديـــر  مـــن  كلا  الفعاليـــة  واســـتضافت 
التـــي  المؤيـــد،  للمقـــاولات هـــا  المؤيـــد  لمجموعـــة 
تحدثـــت عمـــا تميـــزت بـــه تجربتهـــا ضمـــن قطـــاع 
التشييد والإنشاء، والذي يقل تمثيل المرأة فيه، كما 
تناولت مؤســـس شـــركة “Fablemill” إيمان الصباح 
عمـــل المـــرأة فـــي القطـــاع الإبداعـــي ودور صناعـــة 
الأفـــام في إبراز تميز المرأة البحرينية في مختلف 
المجالات التنموية. أما الشـــريك المؤســـس لشـــركة 
دليـــل دانيـــا الشـــويخ، فقـــد تطرقـــت لفـــرص المرأة 
فـــي النمو والتطـــور في قطـــاع التكنولوجيا المالية، 
وألقت مؤسس شركة “Early Riser” عايدة المديفع 
الضوء على أبرز التحديات التي تواجه المؤسسات 

الناشئة للاستمرارية والتوسع في أعمالها. 
يشـــار إلى أن صنـــدوق العمل “تمكين” يعمل بشـــكل 
سنوي على تســـليط الضوء ولفت الانتباه لما تتميز 

بـــه بيئـــة العمـــل التجـــاري فـــي البحريـــن بالأســـبوع 
العالمـــي لريـــادة الأعمال، الـــذي يقام هـــذا العام في 

الفترة 14 - 21 نوفمبر. 
وفـــي ســـياق اهتمـــام برامج عمـــل “تمكيـــن” بالمرأة 
البحرينيـــة ودعم دخولها ورفع تنافســـيتها في هذا 
القطـــاع، تـــم تنظيـــم هـــذا النشـــاط الذي اســـتضاف 
عـــددا مـــن الســـيدات اللواتـــي تمكـــن مـــن تســـجيل 
حضورهـــن فـــي مجـــالات وبتخصصـــات نوعية في 
مركز تنمية قدرات المرأة البحرينية “ريادات”، الذي 
يعتبر مركزًا شـــاملً للخدمات والاستشارات وإدارة 
الأعمال الريادية، بشراكة استراتيجية بين المجلس 

الأعلى للمرأة وتمكين وبنك البحرين للتنمية. 
يذكـــر أن “تمكيـــن” بالســـنوات الماضيـــة عمـــل علـــى 
تقديـــم مختلف أشـــكال الدعم للمـــرأة البحرينية، إذ 
تـــم دعم أكثـــر من 15 ألـــف رائدة عمـــل، إضافة إلى 
دعـــم أكثر مـــن 7 آلاف امـــرأة لإطلاق مشـــروعاتهن 
الرياديـــة، فيمـــا بلغ عـــدد رائـــدات الأعمـــال اللواتي 
تـــم دعمهـــن عبـــر محفظة ريـــادات لتمويل النشـــاط 
التجـــاري للمـــرأة 407 بحرينيـــات وبقيمـــة إجماليـــة 
تبلـــغ 9.44 مليـــون دينـــار بحرينـــي. كمـــا اســـتفادت 
أكثر مـــن 72 ألف امرأة من مبـــادرات دعم التدريب 

والتوظيف المختلفة.

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

وزير “المواصلات” يشارك بمؤتمر “إيكاو” للطيران

توقعات “قاتمة” للاقتصاد الإسرائيلي

“دانات” يسجل 
80 % زيادة 

بإصدار شهادات 
فحص اللؤلؤ 
والمجوهرات

“تمكين” يلتقي “اللولو الدولية” ضمن سلسلة اللقاءات مع القطاع الخاص
للتعريف ببرامج صندوق العمل المستحدثة ودعم المؤسسات

قامـــت الإدارة التنفيذية بصندوق العمل )تمكين( بزيارة 
مجموعـــة اللولـــو العالميـــة؛ للتعريـــف ببرامـــج “تمكيـــن” 
المســـتحدثة واطلاعهـــم علـــى أبـــرز المميـــزات المعنيـــة 
بالتوظيف والتطور الوظيفـــي للبحرينيين العاملين في 
المؤسســـة وبرامـــج دعـــم المؤسســـات. وتعـــد مجموعة 

اللولـــو الدوليـــة مـــن أبـــرز الشـــركات التـــي توفـــر فرصًـــا 
وظيفيـــة للكـــوادر المحليـــة، وتمتـــاز بنســـبة عاليـــة مـــن 

الموظفين البحرينيين.
وتأتـــي هـــذه الزيـــارة ضمـــن سلســـلة مـــن الزيـــارات إلى 
عـــدد مـــن المؤسســـات فـــي القطـــاع الخـــاص؛ مـــن أجل 

ببرامـــج  المتعلقـــة  المســـتجدات  أبـــرز  علـــى  اطلاعهـــم 
تمكين المســـتحدثة، وكيفية الاستفادة من حزمة الدعم 
المقدمـــة لتوظيـــف وتوفير فرص عمـــل نوعية ومجزية 
للكـــوادر الوطنية، ما ينعكس إيجابًـــا على نمو الاقتصاد 

المحلي وتطوره.

عادل الديلمي

“Alliance Networks” يعزز الاتصال بمنطقة الخليج عبر استخدام الألياف الأرضية
لهيئة الربط الكهربائي لدول مجلس التعاون 

تشـــرع “Alliance Networks”، المـــزود البارز لخدمات 
البنيـــة التحتيـــة الرقميـــة، فـــي مبـــادرة رائـــدة لتعزيز 
الشـــركة  ووقعـــت  الخليـــج.  منطقـــة  فـــي  الاتصـــال 
اتفاقيات شراكة مع العديد من مزودي البنية التحتية 
الرقمية الإقليمية والعالمية، وأنظمة الكابلات البحرية 
والأرضيـــة، ومـــزودي التكنولوجيا، بما فـــي ذلك هيئة 
الربـــط الكهربائـــي لـــدول مجلـــس التعـــاون الخليجـــي 
)GCCIA(، و “GBI”، و “AMS-IX”، ومـــزودي خدمـــات 
الاتصالات والبنية التحتية الإقليميين، لبناء شبكتها.

 Alliance“ وكجـــزء مـــن المرحلـــة الأوليـــة، ستســـتفيد

Networks” مـــن نظام الألياف البصرية الأرضية لهيئة 
الربـــط الكهربائي لدول مجلس التعـــاون الخليجي، ما 
يتيح الاتصال بجميع دول مجلس التعاون الخليجي، 
بمـــا فـــي ذلـــك البحريـــن، الســـعودية، قطـــر، الإمـــارات 
Al� “والكويت. وســ�تمكن هذه الخطوة الاستراتيجية“ 
liance Networks” مـــن توفيـــر نطـــاق ترددي وســـعة 
عاليـــة لعملائهـــا. ســـيتم دمج نظـــام الأليـــاف البصرية 
الأرضية بسلاسة مع أنظمة الكابلات البحرية وغيرها 
مـــن الكابـــات الأرضية، ما يؤدي إلى شـــبكة ذات بنية 

تحتية محمية بالكامل.

Al�  وقــ�ال عــ�ادل الديلمــ�ي، الرئيــ�س التنفيذي لشــ�ركة 
 Alliance Networks “تلتـــزم   liance Networks
بتقديـــم خدمـــات جديدة ومبتكرة من شـــأنها أن تعزز 
بشـــكل كبير قدرات البنية التحتية الرقمية الإقليمية، 
لمشـــروعات  فرصـــا  وتخلـــق  الأعمـــال  نمـــو  وتعـــزز 
Alli� “جديــ�دة فــ�ي المنطقة”. إضافة إلى ذلك، ســ�تدير“ 

ance Networks” كابـــل أليـــاف أرضيـــة بطول 1,400 
كيلومتر، والذي ســـيتم ربطـــه بكابلات بحرية إقليمية 
أخـــرى، ما يوفـــر إمكان الوصول إلـــى الاتصال بأوروبا 
وآســـيا، فضلا عن محطات إرســـاء الكوابـــل الإقليمية 

Alli�  الرئيســ�ة. وعنــ�د إطلاقهــ�ا، ســ�يتم بنــ�اء خدمــ�ات 
ance Networks عبر شـــبكة النقـــل البصرية، ما يوفر 
أداء محســـنا للشبكة، وزمن وصول منخفض، واتصالا 
ســـحابيا مباشـــرا، وخدمات ربط الإنترنـــت البيني بين 
جميـــع دول مجلـــس التعـــاون الخليجـــي عبـــر انتشـــار 
واســـع النطـــاق لمحطات الشـــبكة. وعن طريـــق توفير 
بنيـــة تحتية عالية الســـرعة للاتصال بمراكـــز البيانات 
 ”Alliance Networks“ تســـتعد  التبـــادل،  ومنصـــات 
لزيـــادة قـــدرات البنيـــة التحتية الرقميـــة الإقليمية، ما 

يعزز مكانتها كمزود رائد في هذه الصناعة.

المنامـة تحتضـن المنتـدى العربـي للكوتشنـج اليـوم
يتناول على مدى 3 أيام نحو 35 ورشة وفعالية

تحت رعاية الرئيس المؤســس رئيس مجلس أمناء الجامعة الأهلية عبدالله الحواج، تنظم شــركة جولدن ترســت للاستشــارات الإدارية 
المنتــدى العربــي للكوتشــينج فــي نســخته الثالثــة، تحت شــعار “تحويل رؤيتنــا إلى واقع”، صبــاح اليوم الأربعــاء في قاعــة بالبتيل بفندق 
الويندهام جراند في خليج البحرين بمنطقة المنامة، ويتناول المنتدى على مدى 3 أيام نحو 35 ورشــة وفعالية تعنى بتطوير وتحســين 

الأداء البشري على جميع المستويات.

وأوضحـــت الرئيس المؤســـس لجولدن 
لولـــوة  الإداريـــة  ترســـت للاستشـــارات 
مملكـــة  احتضـــان  نجـــاح  أن  المطلـــق، 
البحرين للنسختين السابقتين للمنتدى 
كان أكبـــر محفـــز علـــى تنظيم النســـخة 
يجتـــذب  أنـــه  منـــه، خصوصـــا  الثالثـــة 

العديـــد من الخبـــراء العـــرب والأجانب 
المتخصصيـــن والمهتمين بهـــذا المجال 
الحيـــوي. وأضافـــت “يعـــد الكوتشـــينج 
بجميـــع أنواعه داعمـــا أساســـيا للتنمية 
يتيـــح  حيـــث  المســـتدامة،  البشـــرية 
الاســـتفادة  فيـــه  للمشـــاركين  المنتـــدى 

مـــن عدد واســـع مـــن الـــورش والندوات 
التـــي يتضمنهـــا، فضـــا عـــن الشـــهادات 
الدوليـــة والعروض الحصريـــة من عدد 
مـــن مؤسســـات الكوتشـــينج والتدريب 
المتميـــزة والرائـــدة”. ويتيـــح المنتـــدى 
تكويـــن علاقـــات  للكوتشـــينج  العربـــي 

المجـــال  رواد  وجـــود  عبـــر  وفـــرص 
وممثلي عدد من الشركات والمؤسسات 
والكبرى، كما يتيح التعرف على قصص 
القيـــادة  مجـــالات  فـــي  رائعـــة  نجـــاح 
الـــذكاء  بـــأدوات  والاســـتعانة  والإدارة 

الاصطناعي.
وتنطلـــق أعمـــال المنتدى صبـــاح اليوم 
 ،2023 نوفمبـــر   22 الموافـــق  الأربعـــاء 
ولمـــدة 3 أيام في قاعـــة البتيل، بفندق 
خليـــج  بمنطقـــة  جرانـــد  الويندهـــام 

لولوة المطلقالبحرين في المنامة. عبدالله الحواج
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نــادي  مــع  رائــدة  شــراكة  عــن   ،)BSB( البحريــن  فــي  البريطانيــة  المدرســة  أعلنــت 
جوفنتــوس لكــرة القــدم. ويجعل هــذا التعاون المدرســة البريطانية أول مدرســة في 
مملكة البحرين تســتضيف أكاديمية لكرة القدم في حرمها المدرســي، ما يضع معيارا 

جديدا للتعليم الرياضي في المملكة.

وتفتخـــر المدرســـة البريطانيـــة بركائزهـــا 
الثـــاث وهـــي التميز الأكاديمـــي، الرياضة 
والفنون المســـرحية، والتي تدعم نجاحها 
باعتبارهـــا المدرســـة الأكثـــر حصـــولا على 
روح  تعزيـــز  وتـــم  البـــاد.  فـــي  الجوائـــز 
تعليـــم  لتوفيـــر  البريطانيـــة  المدرســـة 
شـــراكة  إنشـــاء  عبـــر  شـــامل  اســـتثنائي 

أكاديمية مع جوفنتوس لكرة القدم.
ويتميـــز حـــرم المدرســـة البريطانيـــة فـــي 
البحريـــن بملعب 4G الحديـــث، ما يجعلها 
أول مدرســـة تمتلـــك مثـــل هـــذه المرافـــق 
في مملكـــة البحرين. وتؤكد هذه المبادرة 
الرائـــدة علـــى تفاني المدرســـة فـــي تعزيز 

التميز الأكاديمي والرياضي.
لكـــرة  جوفنتـــوس  أكاديميـــة  وتشـــتهر 
القدم بمنهجيات التدريب ذات المســـتوى 
العالمي، التي ســـيتم تقديمها مباشـــرة من 
إيطاليـــا إلى طـــاب المدرســـة البريطانية 
فـــي البحريـــن، مـــا يضمن حصـــول طلاب 
المدرســـة البريطانيـــة على أعلى مســـتوى 
مـــن الجـــودة فـــي تعليـــم كـــرة القـــدم في 

العالم.

بيـــن  للشـــراكة  الفريـــدة  الجوانـــب  أحـــد 
هـــو  وجوفنتـــوس  البريطانيـــة  المدرســـة 
إتاحـــة الفرصـــة للطـــاب؛ ليتـــم مراقبتهم 
واستكشـــافهم للتوظيف المهني المحتمل 
مـــن قبل جوفنتوس فـــي تورينو، إيطاليا. 
وتعـــد عملية الاستكشـــاف بمثابة شـــهادة 
تهـــدف  التـــي  المواهـــب  مســـتوى  علـــى 
برنامـــج  عبـــر  رعايتهـــا  إلـــى  المدرســـة 
تطويـــر الرياضات المتميـــزة. وإضافة إلى 
التدريب ذي المســـتوى العالمي، ســـيتمكن 
طـــاب المدرســـة البريطانيـــة المســـجلين 
القـــدم  لكـــرة  فـــي أكاديميـــة جوفنتـــوس 
مـــن الوصـــول إلى المســـابقات والبطولات 
المنتظمـــة فـــي جميع أنحـــاء دول مجلس 
اللعـــب  التعـــاون الخليجـــي. ويعـــزز هـــذا 
التنافســـي، التطـــور الشـــامل للرياضييـــن 
الشـــباب، وإعدادهم للنجاح داخل وخارج 

الملعب.
للمدرســـة  التنفيـــذي  المديـــر  وصـــرح 
البريطانيـــة فـــي البحرين جـــون ماجواير 
بأن “الشراكة بين المدرسة البريطانية في 
البحريـــن ونـــادي جوفنتـــوس لكـــرة القدم 

ستغير قواعد اللعبة في التعليم الرياضي 
اســـتثمار  وبعـــد  البحريـــن.  مملكـــة  فـــي 
مجموعـــة انســـبايرد التعليميـــة المســـتمر 
في حرمنا المدرســـي، نحـــن فخورون بأن 
نكـــون أول مدرســـة فـــي مملكـــة البحرين 
لكـــرة  جوفنتـــوس  أكاديميـــة  تســـتضيف 
القـــدم، وتوفـــر لطلابنـــا فرصـــا لا مثيل لها 

للنمو الأكاديمي والرياضي”.
أكاديميـــة  فـــي  التدريـــب  طاقـــم  ويضـــم 
المدرســـة  فـــي  القـــدم  لكـــرة  جوفنتـــوس 
البريطانية محترفين متفرغين ومؤهلين 
تأهيـــا عاليـــا ومكرســـين لرعايـــة مواهب 

كل طالـــب. ســـتلعب خبرتهـــم والتزامهـــم 
بالتميز دورا حاســـما في تشكيل مستقبل 
لاعبي كرة القدم الطموحين في المدرسة 

البريطانية في البحرين.
جوفنتـــوس  أكاديميـــة  مديـــر  وعلـــق 
البحريـــن جـــون ماكنـــزي “يســـعدنا العمـــل 
جنبا إلـــى جنب مـــع المدرســـة البريطانية 
فـــي البحريـــن، إحـــدى أكبـــر المؤسســـات 
التعليمية وأكثرهـــا احتراما في مجتمعنا. 
معـــا، نعتقـــد أن هـــذه الشـــراكة ســـتجلب 
قيمـــة وفرصـــا هائلـــة لـــكل مـــن أكاديميـــة 
جوفنتـــوس وطلاب المدرســـة البريطانية 

المدرســـة  قيـــم  تتوافـــق  البحريـــن.  فـــي 
البريطانيـــة وأكاديمية جوفنتوس بشـــكل 
مثالي عندمـــا يتعلق الأمـــر بتوفير أفضل 
بيئـــة لازدهار الطـــاب الموهوبين. لقد كنا 
حريصيـــن للحصـــول علـــى هذه الشـــراكة، 
وبطبيعـــة الحـــال، كنـــا متحمســـين للغاية 

للبدء.
وتعـــد المدرســـة البريطانية فـــي البحرين 
جـــزءا من مجموعـــة انســـبايرد التعليمية، 
للمـــدارس  الرائـــدة  العالميـــة  المجموعـــة 
 85000 بتعليـــم  تقـــوم  التـــي  المتميـــزة، 
طالـــب فـــي 111 من أفضـــل المدارس في 

العالم، عبر 6 قارات. وثبت أن نهج الركائز 
الثـــاث لمجموعة انســـبايرد في الفلســـفة 
الـــذي يركـــز بشـــكل متســـاوٍ  التعليميـــة - 
علـــى التميـــز الأكاديمـــي، الفنـــون الأدائية 
والإبداعية والرياضة - يوفر تعليما شاملا 
على مســـتوى عالمـــي. يلتحق أكثر من 90 
% مـــن خريجي انســـبايرد بالجامعة التي 
الخريجـــون  ويلتحـــق  أولا،  يختارونهـــا 
بجامعـــات رائدة في جميع أنحـــاء العالم، 
بمـــا فـــي ذلـــك جامعـــة هارفـــارد، جامعـــة 
أكســـفورد، جامعة كامبريدج، وكلية لندن 

الجامعية.

 Bell“ لطالما كانت الرؤية الواضحة دائما هدفا رئيسا لكل تصميم من تصميمات 
Ross &”، مســتوحية الإلهــام مــن أجهــزة الملاحــة فــي عالــم الطيران. تستكشــف 
جميع الساعات ضمن مجموعة LUM التي تم إطلاقها في العام 2017 الإمكانات 
المتعددة التي يوفرها التوهج، الأمر الذي يضفي لمعانًا فائقًا ويؤمّن أقصى قدر 
Super-Lu�  مـ�ن سـ�هولة القراءة، سـ�واء فـ�ي النهار أو الليل. بعد اسـ�تخدام مـ�ادة 
miNova للأرقــام والمؤشــرات والعقــارب وقرص المينا في الإصدارات الســابقة، 
 BR-X5 GREEN LUM الآن إلــى أبعــد مــن ذلــك مــع ســاعة Bell & Ross تتجــه
ومادتهــا المبتكــرة المركبــة: LM3D. ما يشــكل التحدي الأكبر لهــذا النهج الجديد؟ 
.BR-X5 الجمع المتقن بين الابتكار والمواد المضيئة والتصميم المتطور في خط

وضوح الرؤية

ســـواء أكان فـــي قمرة القيـــادة بالطائرة 
أم علـــى معصـــم الغـــواص، كان التحدي 
الرئيـــس لأي أداة فـــي صناعة الســـاعات 
دائمًا هو العرض الذي يتوهّج في الظلام 
ووضـــوح الرؤيـــة لتوفير أفضـــل إمكان 
للقـــراءة. منذ ثلاثينات القرن العشـــرين، 
تم اســـتخدام مختلـــف المـــواد المضيئة 
لتغطيـــة العقارب والأرقام والمؤشـــرات 
على الســـاعات المخصصـــة للمحترفين، 
بـــدءًا مـــن العســـكريين - ســـواء أكانـــوا 
بعـــد  مقاتليـــن.  غواصيـــن  أم  طياريـــن 
التوقف عن اعتماد التريتيوم والراديوم 
بســـبب نشـــاطهم الإشـــعاعي، أصبحـــت 
المـــادة  الآن   Super-LumiNova مـــادة 
الســـائدة عندمـــا يتعلـــق الأمـــر بتحقيـــق 

التوهج.
فـــي حين أن كل ســـاعة مـــن مجموعات 
Bell & Ross تعـــرض الوقـــت حتى في 
الظـــام، فـــإن بعـــض الطـــرازات تذهـــب 
إلـــى ما هـــو أبعـــد من ذلـــك. الأمـــر الذي 

ـــا مـــع ســـاعات LUM المميزة  يظهـــر جليًّ
لدى الدار، والتي تجسّـــد بشـــكل مباشـــر 

التوهج المطلق.
وأطلقـــت Bell & Ross خـــط ســـاعات 
LUM المميز الخاص بها في العام 2017 
 ،BR 03-92 HOROLUM ســـاعة  مـــع 
 BR 03-92 وأتبعتهـــا بعـــد عـــام بســـاعة
NIGHTLUM، كلاهمـــا يتميـــزان بتوهج 
والمؤشـــرات  الأرقـــام  علـــى  اســـتثنائي 
والعقـــارب. فـــي العـــام 2019، تمّ إطلاق 
هـــذه   ،BR 03-92 FULL LUM ســـاعة
المـــرة مـــع قـــرص مينـــا مغطـــى بالكامل 
بمادة Super-LumiNova، وتأثير تباين 
العناصـــر  علـــى  الضـــوء  يســـلط  مذهـــل 
مـــن  قـــدر  أقصـــى  لتحقيـــق  الرئيســـة 

الوضوح وسهولة القراءة.
بحلـــول العـــام 2020، كان الظهور الأول 
لســـاعة BR 03-92 GRAY LUM، التـــي 
ينبعـــث منها توهج أخضر كثيف بشـــكل 
خاص يذكرنا بأضـــواء مهبط الطائرات، 
 BR 03-92 Diver FULL أتبعتها بساعة

بقـــرص مينـــا ذات  التـــي تتميّـــز   ،LUM
تدرجـــات مختلفـــة مـــن اللـــون الأخضـــر 
الفاتـــح وتوهج لون أصفر شـــاحب. في 
العـــام 2021، تمّ نقل الشـــعلة إلى إصدار 
 BR V2-94 FULL المحـــدود  فينتـــدج 
LUM، الذي كشـــف عارضًـــا نفس التأثير 
المضـــيء المـــزدوج. أخيـــرًا، فـــي العـــام 
 BR V2-92 ســـاعة  إطـــاق  تـــمّ   ،2022
FULL LUM، التـــي تتميّـــز بقـــرص مينا 
فائـــق التوهـــج فـــي إصـــدار ذات ثلاثـــة 

عقارب.

تجسيد الجرأة

واســـتمرارًا لتقاليد الطيران، هذا التراث 

البصـــري  الـــدار والتوقيـــع  لـــدى  العزيـــز 
“الدائـــرة  التجاريـــة  للعلامـــة  الأيقونـــي 
داخل المربع”، أضافت BR-X5 في العام 
 Bell & 2022 فصلً جديدًا إلى مجموعة
Ross BR 05 التي تمّ إطلاقها في العام 
2019. في تصميمها وأسلوبها وميزاتها 
التقنية، تحتلّ BR-X5 مكانتها كســـاعة 
BR- معيار :BR 05 متفوقـــة مـــن طـــراز

CAL.323، آليـــة حركـــة مصنّـــع مرموقة 
قام بتصميمها كينيسي Kenissi، ترتقي 
بمجموعـــة BR-X5 إلـــى قمـــة الدقـــة مع 
احتياطي طاقة يبلغ حوالي 70 ســـاعة، 
بينما تعطي بنيـــة علبتها ذات المكوّنات 
المتعـــددة الأولويـــة للنقـــاء، الراديكالية، 

 Bell تُكمـــل  الآن،  والخفـــة.  المقاومـــة 
Ross & مجموعتهـــا الراقيـــة بطرازهـــا 
 .BR-X5 GREEN LUM الجديـــد، 
مفهومهـــا  فـــي  القطعـــة،  هـــذه  تعكـــس 
كما فـــي تصميمهـــا، الرغبة فـــي الابتكار 

وتجسد الجرأة في أن تكون مختلفًا.

علبة مضيئة

لقـــد اختـــارت Bell & Ross أن تُخطـــي 
إضافيـــة  خطـــوة  الأمـــام  إلـــى  بالأمـــور 
للتعبيـــر  جديـــدًا  طريقًـــا  وتستكشـــف 
الإبداعـــي. حتـــى يومنا هذا، تـــمّ تطبيق 
علـــى  الطـــرازات  فـــي  التألـــق  مفهـــوم 
العقـــارب والأرقام والمؤشـــرات وقرص 

الجديـــدة،  الســـاعة  هـــذه  فـــي  المينـــا. 
تتوهـــج علبـــة الســـاعة ذات مقـــاس 41 
ملم في الظلام بطريقة مذهلة، مع مادة 
 Bell مركبـــة تـــمّ تطويرهـــا خصيصًـــا لــــ
Ross &: مـــادة LM3D. للمـــرة الأولـــى، 
تأخذ مجموعة مصنّع الدار المغامرة في 

.LUM الذهاب بعيدًا إلى كوكب

مفهوم جديد 

بالنســـبة لهيـــكل هـــذا الإصـــدار الجديـــد 
مـــن BR-X5، تأتي الخفـــة أولً في علبة 
والتـــي  المكوّنـــات،  المتعـــددة  الســـاعة 
تتنـــاوب فيها مـــادة LM3D والتيتانيوم 
Dia� الكربـــون الشـــبيه بالألمـــاس( DLCC
mond-like carbon( الأســـود المصقول 
مـــن الدرجـــة الثانية تمّ جمعهـــا في بنية 

متعددة الطبقات.
الحاضنـــة  الســـاعة  علبـــة  وتـــمّ تصنيـــع 
للآليـــة مـــن كتلـــة تيتانيوم مـــن الدرجة 
الثانية المطليـــة بمادة DLC، تم إدخالها 
بيـــن درعين مصنوعين مـــن مادة مركبة 
مضيئـــة، LM3D، مصنوعـــة مـــن أليـــاف 
ا باللون  الكوارتز التي تنشـــر توهجًا قويًّ
الأخضـــر. فـــي الظـــام، تتوهّـــج العلبـــة 
بأكملها، وتســـلط الضوء على مؤشـــرات 
القـــرص: الســـاعات والدقائـــق والثواني 
والتاريخ واحتياطي الطاقة. إلى جانب 
وظيفتها العالية الدقة، ومع هذا الابتكار، 
 BR-X5 GREEN LUM تحقـــق سلســـلة
قطعـــة،   500 بــــ  والمحـــدودة  الجديـــدة 
وتحتل مرتبة مميـــزة كقطعة فنيّة ذات 

مفهوم فريد من نوعه.

المدرسة البريطانية بالبحرين تعلن شراكة رائدة مع “جوفنتوس لكرة القدم”

ساعة “BR-X5 GREEN LUM” تجمع بين الابتكار والمواد المضيئة والتصميم المتطور

تفتخر بركائزها الثلاث: التميز الأكاديمي والرياضة والفنون المسرحية

 ”Bell & Ross“ الرؤية الواضحة دائما تكون هدفا رئيسا لـ

بالشراكة مع مجموعة بن هندي، يسر مجموعة إيروس، الإعلان عن توسعها في سوق البحرين، حيث تُعد هذه الشراكة انطلاقة جديدة لمجموعة إيروس، 
في ضوء توســيع انتشــار إيروس خارج الإمارات العربية المتحدة. ســتتحد مجموعة إيروس مع مجموعة بن هندي تحت اســم “EROS BH CO. WLL” في 
 )Ariston( وأريســتون )TCL( وتي ســي إل )Hitachi( البحريــن، لتقدمــان مجموعــة متنوعــة مــن أشــهر العلامات التجاريــة الإلكترونية، بما في ذلك هيتاشــي

.)UFESA( ويوفيسا )Rinnai( وريناي )Krome( وكروم

هـــذه  محـــاور  أهـــم  أحـــد  ويتمثـــل 
الشـــراكة الإســـتراتيجية فـــي إنشـــاء 
مســـتودع مخصـــص ومركـــز خدمـــة، 
تؤكـــد  الرائعـــة  الانطلاقـــة  وهـــذه 
الالتـــزام العميـــق لمجموعتي إيروس 
وبـــن هنـــدي بتقديـــم خدمات شـــاملة 
ومتكاملـــة تضمن تقديم أعلى معايير 
خدمة العملاء، بدءًا من توفير أفضل 
الإلكترونيـــة،  التجاريـــة  العلامـــات 
ووصـــولً إلـــى تقديم خدمـــات ما بعد 
البيـــع. تتمتـــع مجموعـــة بـــن هنـــدي، 
الشـــريك المحلـــي المرمـــوق فـــي هذا 

المشـــروع، بمكانـــة متميـــزة وتاريـــخ 
بســـوق  واســـعة  وخبـــرات  عريـــق 
المحلـــي  الانتشـــار  وهـــذا  البحريـــن، 
الواســـع والخبرات المتميزة سيلعبان 
ـــا فـــي هـــذه الشـــراكة، حيث  دورًا مهمًّ
تهـــدف مجموعـــة إيروس إلـــى توفير 
منتجـــات وخدمات عالمية المســـتوى 
مصممة خصيصًـــا لتلبية الاحتياجات 
الفريدة للمستهلكين البحرينيين. قال 
المدير العام لمجموعة إيروس محمد 
الحمـــاس  غايـــة  فـــي  “نحـــن  البـــدري 
للانطلاق في رحلتنا الجديدة بســـوق 

البحريـــن جنبًـــا إلى جنب مع شـــريكنا 
الموقر، مجموعة بن هندي. إن التزامنا 
بالتميز بالجودة والابتكار يتواكب مع 
توقعات المستهلكين البحرينيين، كما 
أننا نتطلع إلى تجاوز هذه التوقعات”. 
وأعربت مجموعة بن هندي أيضًا عن 
حماســـها لهـــذه الشـــراكة، إذ قال نائب 
الرئيـــس التنفيذي مديـــر مجموعة بن 
هنـــدي عبدالعزيـــز بن هندي “يســـعدنا 
التعـــاون مع مجموعة إيروس لتقديم 
منتجاتها المتميـــزة وخدماتها الرائعة 
إلـــى البحريـــن. تعكـــس هذه الشـــراكة 

أفضـــل  بتقديـــم  المشـــترك  التزامنـــا 
وتحقيـــق  والخدمـــات  المنتجـــات 
والرفاهيـــة  الراحـــة  درجـــات  أعلـــى 
وتلتـــزم  البحرينييـــن”.  للمســـتهلكين 
بتقديـــم   ”EROS BH CO. WLL“
رائعـــة  وخدمـــات  متميـــزة  منتجـــات 
تفوق التوقعات بســـوق الإلكترونيات 
البحريـــن،  فـــي  المنزليـــة  والأجهـــزة 
الجـــودة  تحقيـــق  علـــى  التركيـــز  مـــع 
 EROS BH CO.“ والابتـــكار؛ لتصبـــح
WLL” الخيار الأمثل والأكثر موثوقية 

للمستهلكين.

مجموعة “إيروس” توسع انتشارها في البحرين
عبر شراكة استراتيجية مع مجموعة بن هندي



فرضــت تداعيــات الحــرب والأوضــاع الإنســانية فــي غزة نفســها في منتــدى الأعمال 
الأوروبــي الخليجــي، ففــي الوقــت الــذي أكــد فيــه الأميــن العــام المســاعد للشــؤون 
السياســية والمفاوضات بمجلس التعاون لدول الخليج العربية عبدالعزيز العويشــق، 
ضــرورة وقــف الحــرب وانعكاســاتها علــى اســتقرار المنطقــة والعالــم، ضاربــا مثــا 
باختطــاف الســفينة فــي البحر الأحمر قبــل أيام مضت، حمل الممثــل الخاص للاتحاد 
الأوروبــي لمنطقــة الخليــج لويجي دي ماو، جميع الأطراف مســؤولية ترســيخ الأمن 

والسلام، والعمل على إيجاد حلول مستدامة تنهي الصراع.

مستقبل مستدام

وأدرج فريـــق الحـــوار الأوروبي الخليجي 
المنتـــدى  أعمـــال  الاقتصـــادي  للتنويـــع 
أمـــس  صبـــاح  عقـــد  الـــذي  الاقتصـــادي 
)الثلاثـــاء( 21 نوفمبـــر 2023 بالتعـــاون مع 
وزارة الصناعـــة والتجـــارة بحضـــور عـــدد 
من المســـؤولين الخليجييـــن والأوروبيين 
كارلتـــون،  ريتـــز  ومنتجـــع  فنـــدق  فـــي 
الجلســـات الحواريـــة تحـــت شـــعار “إعادة 
مســـتقبل  بنـــاء  الاقتصاديـــات:  تعريـــف 
مســـتدام ومتنـــوع”، ووجه فيه العويشـــق 
الدعـــوة لترجمـــة فرص التعـــاون التجاري 
والاستثماري والبيئي بين أوروبا والخليج 

إلى خطط عمل مشتركة.
وأشـــار فـــي كلمته إلـــى أن المنتـــدى الذي 
تأســـس فـــي العـــام 2015 وضـــع انطلاقـــة 
التعـــاون بيـــن الخليـــج وأوروبـــا كملتقـــى 
مهم يجمع المســـؤولين الرسميين ورجال 
الأعمال مـــن الجانبين لبحـــث الفرص، تلا 
ذلـــك انعقـــاد المنتدى الأول في بروكســـل 
- بلجيـــكا بالعـــام 2016، إلا أن العالم تغير 
منذ ذلك الوقـــت حتى الآن، مؤكدا أهمية 
مشـــاركة الـــوزراء والقطـــاع الخـــاص فـــي 
المبـــادرات التـــي وضعهـــا تحـــت عناويـــن 
فرعية عدة، منها التغير المناخي والتعاون 

الاستثماري وفرص تنويع الاقتصاد.

مبادرات خليجية

واطلع الحضـــور على عدد مـــن المبادرات 
الخليجية المهمة التي تنفذها دول الخليج 
الجهـــود  توظيـــف  صعيـــد  علـــى  العربـــي 
لحمايـــة البيئة ومنهـــا مبادرة “الســـعودية 
الخضـــراء” والمبادرة المائيـــة الدولية في 
الشـــرق الأوســـط  الريـــاض وهـــي تخـــدم 
ودول الخليـــج وإفريقيا، ومبادرات مهمة 
في دولة الإمارات العربية المتحدة ومنها 
مبـــادرة الأمـــن المائـــي ومبـــادرة الطاقـــة 
الدولية، موضحا أن التعاون بين الجانبين 
الأوروبـــي والخليجـــي يكشـــف مواصلـــة 
الطريـــق فـــي برامـــج وقطاعـــات متعددة، 

ومن بينها الطاقة المتجددة وأمنها.
وفي هـــذا الصدد، قال العويشـــق “الفرص 
كبيـــرة للتعـــاون في مجـــال الطاقة وأمنها 
بين الجانبين، والعمل كذلك على حمايتها 
مـــن الإنتـــاج إلـــى النقـــل والتوزيـــع، ولهذا 
فـــإن الحـــرب والأوضـــاع الإنســـانية فـــي 
غـــزة لهـــا تداعيـــات صعبـــة علـــى العالـــم، 
ولابد مـــن ترتيبات دوليـــة تنهي الأوضاع 
وانعكاســـاتها وآخرهـــا اختطـــاف ســـفينة 
في البحـــر الأحمر قبل أيـــام، وتعلمون أن 
الطاقة وأمنها مهم للتعاون بين الجانبين، 

ونحـــن نحلـــم بالطاقـــة المتجـــددة في كل 
العالـــم، وألا نتـــرك ولا بلـــدا واحـــد خلفنـــا، 
لذلك لابد أن نواصل التعاون والاســـتثمار 

في قطاع الطاقة”.

مسؤولية الجميع

واستهل الممثل الخاص للاتحاد الأوروبي 
لمنطقـــة الخليج لويجـــي دي مايو حديثه 
مملكـــة  وتنظيـــم  باســـتضافة  بالإشـــادة 
البحريـــن لحوار المنامة قبـــل أيام مضت، 
ووصفـــه بأنـــه كان مهمًـــا لبحـــث المعانـــاة 
والأوضـــاع الإنســـانية فـــي غـــزة ووضـــع 
حلول مســـتدامة تنهـــي الصراع، وخاطب 
الحضـــور قائلا “هذه مســـؤوليتنا جميعا... 
تجـــدي  لـــن  والســـام،  الأمـــن  دون  فمـــن 

التحركات الدبلوماسية نفعا”.
وقال “إن الشراكة بين الجانبين الأوروبي 
والخليجي هي من أولوياتي منذ اســـتلام 
مهمتي، وقد اجتمعت مع العديد من صناع 
القـــرار والشـــخصيات فـــي دول التعـــاون 

الخليجـــي وبحثـــت معهـــم كيفيـــة تنميـــة 
التعـــاون التنمـــوي وتعزيـــز الاســـتثمارات 
في المنطقتين بصورة أفضل من السابق، 
إضافـــة إلى المباحثات فـــي كل المجالات 
وتصدرهـــا الجانب التجـــاري للوصول إلى 

نمو أكبر في معدلات التبادل”.
واختتـــم بتأكيـــده أن دول الخليج العربي 
لديهـــا رؤى اقتصاديـــة حديثـــة ومتقدمة 
للاقتصاد المتنوع والمستدام بشكل قوي، 
واســـتراتيجياتها الجديـــدة توفـــر عناصر 

مهمة للمستقبل.

اقتصاد ديناميكي

نائـــب  ديـــوان  رئيـــس  الـــرأي  ووافقـــه 
الرئيس التنفيـــذي بالمفوضيـــة الأوروبية 
مايـــكل هاغر، الـــذي تحدث أمام الجلســـة 
الافتتاحيـــة في كلمـــة بعنـــوان “الاقتصاد 
الذي يعمل من أجل الناس”، ليشير إلى أن 
دول الخليـــج تتمتع باقتصـــاد ديناميكي، 
ويتلاقـــى مـــع عناصـــر عـــدة مـــن أولويات 

الاتحـــاد  يبـــادر  أن  يلـــزم  مـــا  “أوروبـــا”، 
الأوروبي بتقديم عروض باعتباره السوق 
والأبحـــاث،  والتعـــاون  للاســـتثمار  الأول 
ومـــع التغيرات العالمية، نعمل للاســـتدامة 
كل  لتســـتفيد  المنطقتيـــن  بيـــن  والتنـــوع 
الأطـــراف مـــن المواطنيـــن إلـــى الكيانـــات 

الاقتصادية.

البحرين كنموذج

لمجلـــس  التنفيـــذي  الرئيـــس  وتحـــدث 
التنميـــة الاقتصادية خالد حميدان، ليؤكد 
أن التعـــاون مـــع دول الاتحـــاد الأوروبـــي 
مســـألة مهمـــة بالنســـبة لنـــا فهـــو اقتصـــاد 
ضخـــم يمثل قرابـــة 70 % من اقتصادات 
العالـــم، فيما تعـــد دول الخليج العربي من 
أهـــم الاقتصـــادات التـــي يتجـــاوز ناتجهـــا 
المحلي الســـنوي أكثر مـــن تريليون دولار 
ويواصـــل ارتفاعـــه، مـــا يجعلنـــا نهتـــم معا 
ببنـــاء التاريـــخ المشـــترك، في مســـار دول 
الخليج التـــي تواصل الاقتصـــاد المتنوع، 

ومملكـــة البحرين تعـــد نموذجا ناجحا في 
هذا المجال.

ودلـــل على ذلك قائلا “فـــي العام الماضي، 
فـــي  الماليـــة  الخدمـــات  قطـــاع  أصبـــح 
البحريـــن أكبر قطاع في اقتصادنا، ولدينا 
فـــرص كبيـــرة فـــي مجـــالات الاســـتثماري 
مـــن  وغيرهـــا  واللوجســـتي  الســـياحي 
قطاعـــات، ننظـــر فيها إلى الأمـــام للتعاون 
بـــكل  ونرحـــب  الأوروبـــي،  الاتحـــاد  مـــع 

المبادرات”.
جلســـات  المنتـــدى  أعمـــال  وشـــملت 
نقاشـــية عـــن الطاقـــة المســـتدامة وأمـــن 
الطاقـــة واســـتراتيجيات تنشـــيط التنويع 
الاقتصـــادي، والاقتصـــاد الدائـــري كطريق 
للاســـتدامة الاقتصاديـــة، وقيـــادة التنقـــل 
قطاعـــي  فـــي  المســـتدامين  والاتصـــال 
الخدمـــات اللوجســـتية والنقـــل الخضراء، 
عـــاوة على تمكيـــن المرأة فـــي الاقتصاد 
الاقتصـــادي  الشـــمول  واســـتراتيجيات 

والتنمية المستدامة.
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للجراحيـــن  الملكيـــة  الكليـــة  اســـتضافت 
فـــي ايرلنـــدا - جامعـــة البحريـــن الطبيـــة 
)RCSI(، بحضـــور رئيس المجلس الأعلى 
للصحة رئيس جمعية السكري البحرينية 
الفريـــق طبيب الشـــيخ محمد بن عبدالله 
آل خليفة، حفلا لتوقيع مذكرة تفاهم مع 
جمعية السكري البحرينية ونادي روتاري 
المنامـــة؛ لتعزيـــز مشـــاركتها المجتمعيـــة 
وإعـــادة إطـــاق وحدة الســـكري المتنقلة 
وحضـــر   .)Diabetes Mobile Unit(
الســـيد،  الصحـــة جليلـــة  وزيـــرة  الحفـــل 
والأميـــن العـــام لمجلـــس التعليـــم العالي 
مجلـــس  أمنـــاء  مجلـــس  رئيـــس  نائـــب 
التعليم العالي ديانـــا الجهرمي، والرئيس 
التنفيـــذي للهيئة الوطنيـــة لتنظيم المهن 
والخدمـــات الصحيـــة مريـــم الجلاهمـــة، 
وقائـــد مستشـــفى الملـــك حمـــد الجامعي 
العقيـــد طبيب الشـــيخ ســـلمان بن محمد 
بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، ورئيـــس جمعية 
المستشفيات الخاصة عبدالوهاب محمد، 

وممثـــل مكتـــب منظمة الصحـــة العالمية 
فـــي مملكـــة البحريـــن تســـنيم عطاطـــرة، 
ومســـؤولون من المستشـــفيات الشريكة 
وأعضـــاء  الطبيـــة،  البحريـــن  لجامعـــة 
ممثلون عـــن جمعية الســـكري البحرينية 
ونـــادي روتاري المنامـــة، وأعضاء اللجنة 

التنفيذية بالجامعة والطلبة.
وقـــام بتوقيـــع مذكـــرة التفاهـــم كل مـــن 
رئيـــس المجلـــس الأعلـــى للصحـــة رئيس 
الفريـــق  البحرينيـــة  الســـكري  جمعيـــة 
بـــن عبـــدالله آل  طبيـــب الشـــيخ محمـــد 
خليفـــة، ورئيـــس نـــادي روتـــاري المنامـــة 
رينـــوكا نامبيار رافندران، ورئيس جامعة 

البحرين الطبية سمير العتوم. 
وفي خطابه للحضور، قال الفريق طبيب 
بـــن عبـــدالله آل خليفـــة  الشـــيخ محمـــد 
“أتقدم بالشـــكر لجامعـــة البحرين الطبية 
ونـــادي روتـــاري المنامـــة، بالتعـــاون مـــع 
وزارة الصحـــة ووزارة التربيـــة والتعليـــم 
وجمعية البحرين للسكري على جهودهم 

ســـاهمت  التـــي  الإنســـانية،  وخدماتهـــم 
بشـــكل كبير فـــي التقليل مـــن التحديات 
الصحية التي تواجه المجتمع البحريني، 
خصوصا في مساعدة الأطفال المصابين 
ونحـــن  والســـمنة وعائلاتهـــم،  بالســـكري 
فخورون بقدرتنا على مواصلة العمل معا 
كجـــزء من فريـــق وحدة مرض الســـكري 

المتنقلة”.
ســـتتعاون  الاتفاقيـــة،  وبموجـــب 
برنامـــج  لتحســـين  الثـــاث  المؤسســـات 
وحدة الســـكري المتنقلـــة وتطوير المواد 
المـــدارس  لزيـــارة  التعليميـــة والتنســـيق 
الوعـــي  لتقديـــم  المتطوعيـــن  وتدريـــب 
والتعليم عن مرض السكري في البحرين، 
للأطفـــال  الدعـــم  تقديـــم  إلـــى  إضافـــة 

وعائلاتهم. 
وصرح البروفيسور سمير العتوم، رئيس 
جامعـــة البحريـــن الطبيـــة: “يســـرنا فـــي 
جامعـــة البحرين الطبيـــة أن نعزز تعاوننا 
مـــع جمعيـــة الســـكري البحرينيـــة ونـــادي 

روتـــاري المنامـــة؛ من أجل زيـــادة الوعي 
عن مرض الســـكري بين الأطفال. وتلتزم 
جامعـــة البحريـــن الطبية بالمســـاهمة في 
تحســـين صحـــة المجتمـــع البحريني عبر 
وحدة الســـكري المتنقلة، وإننـــا على ثقة 
بأننا سوف نســـتمر في لعب دور إيجابي 
في الحد من انتشـــار مرض الســـكري من 
النـــوع الثاني، بمـــا فيه مصلحـــة ومنفعة 
لأجيـــال المســـتقبل، شـــاكرا أيضـــا لدعـــم 
وزارة الصحـــة ووزارة التربيـــة والتعليـــم 

على هذا المشروع المهم”.
يذكـــر أن جامعة البحرين الطبية أنشـــأت 
وحدة الســـكري المتنقلة في العام 2012، 
بالتعـــاون مع جمعية الســـكري البحرينية 
ونـــادي روتاري المنامـــة، إذ تقوم الوحدة 
بزيارة المـــدارس الابتدائية في البحرين 
الثالـــث  الصـــف  فـــي  الطلبـــة  وتدريـــس 
وتنـــاول  الســـكري  مـــرض  عـــن  والرابـــع 
الطعام الصحي وأهمية الالتزام بممارسة 
الرياضة عبر استخدام الألعاب والأنشطة 

التفاعلية. ومما يذكر أن وحدة الســـكري 
المتنقلة قامـــت بتعليم وتثقيف أكثر من 

5,400 طفل في البحرين.
وألقـــى رئيـــس المجلـــس الأعلـــى للصحة 
البحرينيـــة،  الســـكري  جمعيـــة  رئيـــس 
ورئيس كلية التمريـــض والقبالة بجامعة 
ســـتراكان،  كاثريـــن  الطبيـــة  البحريـــن 
ورئيـــس نـــادي روتـــاري المنامـــة رينـــوكا 
نامبيار رافندران، كلمات عن تأثير وحدة 
السكري المتنقلة على المجتمع البحريني 

وأهميته.
وقالـــت رئيس نادي روتـــاري المنامة “لقد 
عمـــل نـــادي روتـــاري المنامة علـــى تعزيز 
الوعـــي بمـــرض الســـكري عبـــر العمـــل مع 
جمعيـــة البحرين للســـكري علـــى مدى 12 
عامـــا، إضافـــة إلـــى التعـــاون مـــع جامعة 
البحرين الطبية. إنه لشـــرف كبير لــــنادي 
الشـــاحنة  يوفـــر  أن  المنامـــة  روتـــاري 
لاســـتخدامها لفعاليـــات وحـــدة الســـكري 
المتنقلة التابعة لجامعة البحرين الطبية، 

ويسعدنا أن نعزز هذا التعاون في سعينا 
لرفع مســـتوى الوعي والوقاية من مرض 
الســـكري مـــن النـــوع الثانـــي بيـــن طلبـــة 

المدارس”.
وأثناء الحفل ألقت دانا ســـميث، محاضر 
الأكاديميـــة  والمديـــرة  التمريـــض  فـــي 
لوحدة الســـكري المتنقلة، كلمة عن إعادة 
تدشـــين وحـــدة الســـكري المتنقلـــة هـــذا 
العام بالتعاون مـــع وزارة الصحة ووزارة 
التعليـــم، وعـــرض النســـخة الجديدة من 
القصة التفاعلية التابعة لوحدة الســـكري 
المتنقلـــة “تعلم معنـــا... تحرك معنا”، التي 
تعد مصدرا تعليميا لمرض السكري لطلبة 

المدارس. 
الطبيـــة  البحريـــن  جامعـــة  وتواصـــل 
بالتعاون مـــع شـــركائها لتحقيق خطوات 
تعليـــم  لتوفيـــر  ســـعيها  فـــي  إيجابيـــة 
عالـــي الجـــودة وتعزيز الرعايـــة الصحية 

للمرضى.

جامعة البحرين الطبية تطلق نسخة مطورة من وحدة السكري المتنقلة
بالتعاون مع جمعية السكري البحرينية ونادي روتاري المنامة

التداعيات الإنسانية في غزة “تفرض نفسها” على منتدى الأعمال الأوروبي الخليجي
استعراض مبادرات دول مجلس التعاون لحماية البيئة والأمن المائي والطاقة المتجددة

المشاركون يتابعون الجلساتجانب من جلسات المنتدى
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فخرو يستعرض مع ممثل الاتحاد الأوروبي للخليج تعزيز التعاون
فتح مجالات أوسع للتعاون بما يلبي طموحات الجانبين 

اســتقبل وزيــر الصناعــة والتجــارة عبــدالله فخــرو، بمكتبــه أمــس، الممثــل 
الخاص للاتحاد الأوروبي لمنطقة الخليج لويجي دي مايو، بحضور سفير 
مملكــة البحريــن لــدى مملكــة بلجيــكا ومملكــة هولنــدا ودوقية لوكســمبرغ 
الكبــرى ومملكــة الدنمــارك والاتحــاد الأوروبــي وحلــف شــمال الأطلســي 

)الناتو( عبدالله الدوسري.

وأثنـــاء اللقاء رحب الوزير، بلويجي 
دي مايو، مشـــيدًا بعلاقات الصداقة 
بيـــن  المتميـــزة  والتعـــاون  الوثيقـــة 
مملكـــة البحرين والاتحاد الأوروبي، 
ومـــا تتســـم بـــه مـــن حرص مشـــترك 
علـــى تعزيـــز الروابـــط القائمة وفتح 
مجـــالات أوســـع للتعـــاون بمـــا يلبـــي 
طموحات الجانبين ويدعم المصالح 

المشـــتركة للبلديـــن الصديقيـــن. كما 
تـــم أثناء اللقاء، اســـتعراض الســـبل 
الكفيلة بتعزيز آليات التعاون الثنائي 
لاســـيما بوجود ممثل خاص للاتحاد 
الأوروبـــي فـــي منطقـــة الخليـــج، ما 
يؤكد قوة الشـــراكة الاســـتراتيجية، 
إضافة إلـــى بحث الموضوعات ذات 

الاهتمام المشترك.

وزير “الصناعة” يلتقي مدير مجلس المفوض الأوروبي للتجارة
على هامش انعقاد منتدى الأعمال الخليجي الأوروبي

التقـــى وزيـــر الصناعـــة والتجـــارة 
مجلـــس  مديـــر  فخـــرو،  عبـــدالله 
المفوض الأوروبي للتجارة مايكل 
هاغر، وعضو مكتب نائب الرئيس 
الأوروبيـــة  للمفوضيـــة  التنفيـــذي 
علـــى  بويشـــيرتس،  كاروليـــن 
الســـابع  المنتـــدى  انعقـــاد  هامـــش 
للأعمال بين دول مجلس التعاون 
لـــدول الخليـــج العربيـــة والاتحاد 

الأوروبي.
وأثنـــاء اللقـــاء، جـــرى اســـتعراض 
المشـــتركة  الثنائيـــة  العلاقـــات 
والاتحـــاد  البحريـــن  مملكـــة  بيـــن 

الأوروبي، والســـبل الكفيلة بتعزيز 
آليـــات التعـــاون الثنائـــي، إذ أشـــاد 

بمـــا  والتجـــارة  الصناعـــة  وزيـــر 
وصلـــت إليـــه العلاقـــات المتميـــزة 

بيـــن الجانبيـــن، وما تتســـم به من 
حرص مشترك على تعزيز الروابط 
وفتح مجالات أوســـع للتعاون بما 

يدعم المصالح المشتركة.
كما أشـــار وزير الصناعة والتجارة 
المبذولـــة  الجهـــود  حجـــم  إلـــى 
لتنظيـــم المنتدى الســـابع للأعمال 
التعـــاون  مجلـــس  دول  بيـــن 
لـــدول الخليـــج العربيـــة والاتحاد 
عـــن  تمخـــض  والـــذي  الأوروبـــي، 
الداعمـــة  التوصيـــات  مـــن  جملـــة 
للأهداف والتطلعـــات الرامية إلى 

تعزيز اقتصاد مستدام ومتنوّع.

فخرو يؤكد أهمية الشركات العالمية في تعزيز المكانة الاقتصادية للبحرين
لدى زيارته مقر مصنع “موندليز” بالمملكة

أكــد وزيــر الصناعــة والتجارة عبدالله فخــرو، أهمية ودور المؤسســات 
والشــركات العالميــة، التــي تتخــذ مــن مملكــة البحريــن مقــرا إقليميــا 
لهــا، فــي تعزيــز المكانــة الاقتصاديــة للمملكــة وتنافســيتها، عبر توســيع 
والارتقــاء  النوعيــة،  الفــرص  مــن  مزيــد  وتوفيــر  الاســتثمار  قاعــدة 
بمختلــف القطاعــات، ومــن بينهــا القطــاع الصناعــي بمــا يحــق الــرؤى 

والاستراتيجيات الوطنية.

جـــاء ذلك ضمـــن الزيـــارة التي قام 
بهـــا الوزيـــر إلـــى مصنـــع “موندليـــز 
بمنطقـــة  البحريـــن”   - العالميـــة 
إذ  للاســـتثمار،  العالميـــة  البحريـــن 
العـــام  المديـــر  اســـتقباله  فـــي  كان 
للمصنـــع صـــاح المرســـي، ومديـــر 
التصنيع ســـيد حســـن جواد، وعدد 

من المسؤولين بالمصنع.
وأثناء الزيارة، أشار وزير الصناعة 
والتجـــارة إلى أن مملكـــة البحرين 
المشـــروعات  هـــذه  بمثـــل  تعتـــز 
وتصـــدر  تنتـــج  التـــي  العملاقـــة 

منتجاتهـــا مـــن المملكة إلـــى جميع 
فخـــره  عـــن  معربـــا  العالـــم،  دول 
لاختيار “موندليـــز العالمية” مملكة 
البحريـــن كقاعدة لتطويـــر أعمالها، 
ما يرفد أهداف استراتيجية قطاع 

الصناع )2022 - 2026(. 
 كمـــا اطلع فخرو فـــي الزيارة على 
ســـير العمل فـــي المصنع، والخطط 
المســـتقبلية للشـــركة، إضافـــة إلـــى 
اســـتماعه لشرح عن أهم الخدمات 
العالميـــة،  التـــي تقدمهـــا موندليـــز 
وجميع مراحـــل التصنيع والإنتاج، 

إذ أشـــاد بالجهد المبـــذول من قِبل 
الشـــركة فـــي تعزيـــز ربـــط المملكة 
والدوليـــة،  الإقليميـــة  بالأســـواق 
التوفيـــق  كل  للمصنـــع  متطلعـــا 
أهدافـــه  تحقيـــق  فـــي  والنجـــاح 

المبتغاة. 

وتعـــد شـــركة موندليـــز مـــن أولـــى 
الشـــركات والمصانع الحديثة التي 
أقيمـــت بمنطقة البحريـــن العالمية 
مـــن أشـــهر  للاســـتثمار، إذ تمتلـــك 
العلامات التجارية، التي من أهمها 

أوريو وبارني وتانج وغيرها.

انعقاد “التحكيم والوسائل البديلة لفض النزاعات” بالدوحة 11 ديسمبر
المؤتمر يستهدف تقليل تأخير المشروعات وتعزيز حكم القانون

دعا مركز التحكيم التجاري لدول 
مجلـــس التعـــاون لـــدول الخليـــج 
العربية إلى المشاركة في “مؤتمر 
التحكيم والوســـائل البديلة لفض 
النزاعـــات”، الذي يقـــام في الفترة 
من 11 إلى 13 ديسمبر المقبل في 
العاصمة القطرية )الدوحة(، تحت 
عنـــوان “أثـــر التحكيم والوســـائل 
البديلة لفض النزاعات في إنجاح 
وتسريع عجلة المشاريع الإنمائية 
وبتنظيـــم  العربـــي”،  العالـــم  فـــي 
مـــن جمعية المهندســـين القطرية 
للتحكيـــم  كونســـيليير  وشـــركة 

والاستشارات والتدريب.
لمركـــز  العـــام  الأميـــن  وأوضـــح 
التحكيم التجاري الخليجي كمال 
آل حمـــد أن هـــذا المؤتمـــر يهدف 
إلى تســـليط الضـــوء على أفضل 
النزاعـــات  لفـــض  الممارســـات؛ 
الهندســـية،  المشـــروعات  فـــي 

تعتـــري  التـــي  والمعوقـــات 
تطبيـــق الوســـائل البديلة، وفض 
النزاعات في القضايا الهندســـية، 
حـــل  تســـهيل  ســـبل  وتوضيـــح 
النزاعـــات بكفـــاءة، وتعزيز الثقة 
لـــدى أصحـــاب العمـــل بالوســـائل 
البديلـــة؛ لفض النزاعـــات وتقليل 
وتشـــجيع  المشـــاريع،  تأخيـــر 

مشـــاركة القطاع الخاص وتعزيز 
حكـــم القانـــون، كمـــا يهـــدف إلـــى 
عبـــر  والمهـــارات  القـــدرات  بنـــاء 
محاضـــرات مكثفة في ممارســـة 

التحكيم والوسائل البديلة.
وأضـــاف أن أهميـــة هـــذا المؤتمر 
تتمثـــل فـــي رفع مســـتوى الوعي 
بشـــأن قوانيـــن التحكيـــم العربية 
ومـــدى ملاءمتهـــا لســـرعة فـــض 
النزاعـــات في العقود الهندســـية، 
والتركيـــز على آليـــات وتحديات 
فـــي  التحكيـــم  أحـــكام  تنفيـــذ 
الـــدول العربيـــة، مشـــيرًا إلـــى أن 
البديلـــة  والوســـائل  التحكيـــم 
أدوات  تمثـــل  النزاعـــات  لفـــض 
بطـــرق  النزاعـــات  لحـــل  قويـــة 
ســـريعة وفعالـــة، بمـــا يســـهم في 
تعزيز مناخ الاســـتثمار وتشـــجيع 
المســـتثمرين والمطوريـــن ورواد 
الأعمـــال والمؤسســـات التنمويـــة 

فـــي  والانخـــراط  القيـــام  علـــى 
واســـتثمارية  تنمويـــة  مشـــاريع 
واستراتيجية من شأنها أن تعود 

بالنفع على الاقتصاد الوطني.
وأضـــاف أن المؤتمـــر يعد فرصة 
مثالية لتبادل الخبرات والمعرفة 
بشأن التطورات الدولية الحديثة 
فـــي قوانيـــن وأنظمـــة التحكيـــم، 
فـــي  النزاعـــات  فـــض  وطـــرق 
المشروعات الهندسية، والوسائل 
الحديثة؛ لتجنب وفض النزاعات 
في قطاع الإنشـــاءات، عبر ورش 
العمل والـــدورات التدريبية التي 
ستعقد على هامش المؤتمر، لافتًا 
فـــي هذا الســـياق إلـــى أن تطوير 
البيئـــة النظاميـــة والتجاريـــة في 
الهندســـية والإنشائية  القطاعات 
أمـــر مهـــم فـــي دعـــم إيجـــاد بيئة 
اســـتثمارية جاذبـــة للمســـتثمرين 

في المنطقة الخليجية.

كمال آل حمد

21 نوفمبر 2023

شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.088

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 0.980

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.915

شركة ناس 
NASS BD 0.100

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.510

الشركة البحرينية 
للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.065

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.410

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.200

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.096

صندوق عهدة بنك 
الإسكان العقارية

EBRIT BD 0.061

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.149

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 
BFM BD 0.341

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.620

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.190

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.270

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.290

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377

سيكو 
SICO-C BD 0.157

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.238

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 
BEYON BD 0.497

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.127

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.270

بنك السلام 
SALAM BD 0.204

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.290

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.580

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.340

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.215

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.075

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.500

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.498

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.140

مجموعة جي أف اتش 
المالية 

GFH $ 0.250

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.044

خليجي بنك
KHALEEJI BD 0.078

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.590

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.290

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.240

الشركة الخليجية 
المتحدة للاستثمار 
UGIC BD 0.052
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“البحـــريـن للتنمية” يحقـق إنجـازا 
متميـزا ويحصـد 5 جوائـز مرموقـة

”Global Banking & Finance Review“ و ”International Finance“ من مجلتي

في إنجاز متميز وفريد من نوعه، كشف بنك البحرين 
للتنمية )BDB( عن حصوله على 3 جوائز ضمن جوائز 
 ،”GLOBAL Banking & Finance Review“ مجلـــة 
 ”International Finance“ وعلى جائزتين من مجلـــة
والأعمـــال.  المـــال  مجـــال  فـــي  العريقـــة  البريطانيـــة 
GLOBAL Banking & Fi� ”وشــ�ملت جوائــ�ز مجلــ�ة“ 
nance Review” مـــا يلـــي: “أفضـــل بنـــك للشـــركات 
عبـــر  خدمـــات  “أفضـــل  و  والمتوســـطة”،  الصغيـــرة 
الإنترنت للشـــركات الصغيرة والمتوســـطة”، و “أفضل 

تطبيق إلكتروني للشركات الصغيرة والمتوسطة”.
وتضمنـــت جوائـــز مجلـــة “إنترناشـــيونال فاينانـــس” 
جائـــزة “الخدمات المصرفيـــة الرقمية الجديدة الأكثر 
ابتكارًا للشـــركات الصغيرة والمتوســـطة” التي جاءت 

نظيـــر إطـــاق “تجـــارة”، أول منصـــة مصرفيـــة رقمية 
تمكـــن الشـــركات الصغيـــرة والمتوســـطة فـــي مملكـــة 
ا.  البحرين مـــن التقديم على طلبات التمويل إلكترونيًّ
الشـــركات  تمويـــل  “برنامـــج  جائـــزة  عمـــدت  بينمـــا 
الصغيرة والمتوســـطة الأكثـــر ابتكارًا لتمكيـــن المرأة” 
لتســـليط الضـــوء على شـــراكة بنـــك البحريـــن للتنمية 
الإســـتراتيجية مـــع المجلس الأعلى للمـــرأة وصندوق 
النشـــاط  تمويـــل  لتطويـــر محفظـــة  )تمكيـــن(  العمـــل 

التجاري للمرأة ”ريادات”.
وبهذه المناسبة، صرحت الرئيس التنفيذي لمجموعة 
بنك البحرين للتنمية دلال الغيص قائلة “تأتي سلسلة 
الإنجـــازات المتميـــزة هـــذه لتؤكـــد التزامنـــا بتقديـــم 
حلول مالية مبتكرة ومصممة خصيصًا لخدمة قطاع 

الشـــركات الصغيرة والمتوسطة، إذ تقف تلك الجوائز 
شـــاهدًا علـــى الجهـــد الجبار الـــذي يبذله فريـــق العمل 
الموهـــوب الذي يتمتـــع بالخبرات والمهـــارات اللازمة 

للحفاظ على مكانة البنك الرائدة في هذا المجال”.
وأضافـــت “لطالمـــا أســـهم بنـــك البحريـــن للتنميـــة 
بتعزيز قطاع الشركات الصغيرة والمتوسطة لأكثر 
مـــن 30 عامًـــا. لـــذا فالبنـــك يُعـــد الآن إحـــدى ركائز 
الدعـــم الأساســـية لهذا القطـــاع، وأصبـــح المقرض 
الأول للمؤسســـات الناشئة والصغيرة والمتوسطة. 
ونحـــن نؤكـــد اســـتمرارنا بتقديم حلـــول وخدمات 
تركز على العملاء والاستمرار في التحول الرقمي، 
بمـــا يصب فـــي صالح تمكين تلك الشـــركات، ودفع 

عجلة النمو الاقتصادي”.

من ضمن الجوائز 
“أفضل بنك للمؤسسات 

المتوسطة والصغيرة”

الإنجازات المتميزة تؤكد 
التزام البنك بتقديم 
حلول مالية مبتكرة

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com
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موقع مميز يتوسط البحرين.

مداخل متعددة وقريب من شارع 
الشيخ خليفة بن سلمان.

منطقة راقية هادئة.

والمجمعات  الأسواق  من  قريب 
التجارية.
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“بابكو تزويد” تبرم شراكة إستراتيجية مع “فور سكوير”
لتعزيز أنشطة العلاقات المؤسسية والتسويق بمحطات الوقود

وقّعـــت شـــركة “بابكو تزويـــد” إحدى الشـــركات التابعة 
لمجموعـــة بابكو إنرجيز اتفاقية شـــراكة إســـتراتيجية 
مع شـــركة فور سكوير الرائدة والمتخصصة في مجال 
الإعلانـــات الرقمية؛ لتركيب شاشـــات رقمية في جميع 
محطات بابكو تزويد في جميع أنحاء مملكة البحرين. 
وقع الاتفاقية كل من رئيس مجلس إدارة بابكو تزويد 
عيســـى نجيبـــي، ورئيـــس مجلـــس إدارة شـــركة فـــور 
سكوير محمد خالد، بحضور مدير المشاريع والعمليات 
خالـــد الحـــاج، ورئيس دائـــرة تطوير الأعمـــال إبراهيم 
العلـــوي، إضافة إلى كل من الرئيس التنفيذي جايديب 
ناريندرا، والمدير العام بشـــركة فور ســـكوير باســـكوال 
ديـــاس. وتأتـــي هذه الخطـــوة في إطار تعزيز أنشـــطة 
العلاقات المؤسســـية والتســـويق والترويـــج لمنتجات 
بابكو تزويد، بما يخدم تطوير إســـتراتيجيات الاتصال 
بما يحقق النمو المستدام وتعزيز نمو العلامة التجارية 

وزيادة الوعي بها. 
بدوره، أبدى رئيس مجلس إدارة بابكو تزويد عيســـى 
نجيبي، سعادته بهذه الشراكة الإستراتيجية التي تعد 
واحدة من الخطوات التي تتماشى مع رؤية مجموعة 
بابكـــو إنرجيـــز؛ باعتبار الشـــراكات الإســـتراتيجية مع 
أفضل الشـــركاء فـــي مختلف المجـــالات ضمن صميم 
أعمالها بدءًا من العمليات التشـــغيلية إلى التكنولوجيا 
الـــروح  تعزيـــز  بهـــدف  الاســـتثمارات؛  إلـــى  وصـــولً 

الابتكاريـــة والخبـــرة الرائـــدة داخل مؤسســـاتنا. وقال 
نجيبي “نعتز بشـــراكتنا مع شـــركة فور سكوير الرائدة 
والمتخصصـــة فـــي مجـــال الإعلانـــات الرقميـــة، كونها 
إحدى المؤسســـات التي تمتلك خبـــرة طويلة وممتدة 
لعقـــود وتتميـــز بحضورهـــا الإقليمي فـــي المنطقة، ما 
يخدم سياســـاتنا الإعلانيـــة والإعلاميـــة الرقمية منها 

والافتراضية”. 
مـــن جانبه، أكـــد محمد خالد أن توقيع هـــذه الاتفاقية 
مـــع شـــركة بابكـــو تزويـــد، التـــي تمتلـــك أكبـــر شـــبكة 

محطـــات لخدمات تزويد الوقود فـــي مملكة البحرين 
يشكل انطلاقة إستراتيجية مهمة لشركة فور سكوير 
في سوق مملكة البحرين كما سيفتح إمكانات جديدة 
لســـوق الإعلان والتســـويق المحلي عبر الاستفادة من 
اللوحـــات الإعلانيـــة الرقميـــة، والتـــي ســـيتم تركيبهـــا 
فـــي مختلف محطات خدمات التـــزود بالوقود التابعة 
لشـــركة بابكو تزويد، ما يتيح للمســـتثمرين والمعلنين 
منصـــة اســـتثنائية للتواصـــل مع المســـتهلكين بطريقة 

مبتكرة ومؤثرة.

أعلنـــت جامعة البحريـــن للتكنولوجيا “UTB” حديثا عـــن تعاقدها مع 
عـــدد مـــن المدربيـــن المحترفيـــن في خطـــوة لتعزيـــز جهوزيـــة الفرق 

الرياضية بالجامعة.
وأعـــرب رئيـــس جامعة “UTB” حســـن الملا، عن حماســـه لهذا التطور، 
قائلً “نعتقد أن هذه المبادرة ستفيد رياضيينا بشكل كبير وتسهم في 
تطويـــر الثقافة والفرق الرياضية في الجامعـــة. وعبر توفير التوجيه 
الـــازم والتدريـــب، نحـــن نهـــدف إلـــى تعزيـــز ثقافـــة التميـــز الرياضي 

والاحتراف، داخل الجامعة”.
وينبع قرار تعيين مدربين محترفين من التزام “UTB” بتوفير أفضل 
ســـبل الدعم لرياضييهـــا، إذ تدرك الجامعة أهميـــة الرياضة في تعزيز 

العمل الجماعي والانضباط وتنمية الفرد.
مع اقتراب النســـخة الخامســـة من البطولة الرياضية للجامعات التي 
ينظمهـــا الاتحـــاد الرياضـــي البحرينـــي للمـــدارس والجامعـــات، يمكن 
لرياضيـــي “UTB” أن يتطلعـــوا إلـــى تلقـــي تدريب على مســـتوى عال 
مـــن مدربيهـــم المحترفين، الذين تـــم التعاقد معهم حديثـــا مع رعاية 
مواهبهم وتعزيز بيئة رياضية تنافســـية داخل الجامعة. وعلى المدى 
الطويـــل، مـــن المتوقـــع أن يكـــون لهـــذه الخطـــوة تأثير إيجابـــي كبير 
على أداء فرق “UTB”، ســـواء في البطولة المقبلة أو في المســـابقات 

المستقبلية.

بيعـــت فـــي مـــزاد لقـــاء 675 ألـــف دولار ملابـــس مســـرح وغيتـــار وقطـــع 
مجوهرات وأغراض كانت تعود لنجم الموســـيقى والموضة برينس الذي 
توفي ســـنة 2016، على ما أفادت دار “آر آر أوكشـــن” للمزادات. ومن بين 
هذه القطع الـ 164 التي كان يحوزها رجل أعمال فرنســـي، قميص أبيض 
مـــع كشـــكش بيع بأكثـــر من 33 ألـــف دولار، وقلادة صليب كبيـــرة وغيتار 
تم شـــراؤهما بعشـــرات آلاف الـــدولارات. وأُقيم المزاد عبـــر الإنترنت بين 
25 أكتوبر و16 نوفمبر. وأفادت دار “آر آر أوكشـــن” للمزادات التي ســـبق 
أن نظمـــت مزادًا على مقتنيات برينس العـــام 2018، أن المزاد حقق 675 
ألف دولار. وقال نائب رئيس الدار روبرت ليفينغستون الأسبوع الماضي 
إن الأســـعار التقديرية لمقتنيات برينس التي ســـتُباع ضمن “فاشـــن أوف 

برينس أوكشن” )مزاد موضة برينس( تراوح بين 300 و400 ألف دولار.
وأضـــاف أن “الأمـــر مذهـــل لنـــا، فهـــذه المجموعة حظيـــت باهتمـــام كبير 
)...( وهـــي تأتـــي في إطـــار تكريم برينس، أســـطورة الموســـيقى وأيقونة 

الموضة”.
وكانـــت المجموعـــة بأكملهـــا بحـــوزة رجل أعمـــال فرنســـي كان على مدى 

عشرين عامًا مقربًا من برينس، بحسب “آر آر أوكشن”.
وكان هـــذا الرجـــل المتحدر مـــن باريس والذي ذكرت صحيفـــة “نيويورك 
تايمـــز” أنـــه يدعـــى برتـــران بريلـــوا، أقنـــع المقربين مـــن الفنـــان الأميركي 
الـــذي توفـــي عن 57 عامًا، بأنه كان في آن عبقري موســـيقي وأيقونة في 
الموضة. وابتاع بريلوا ملابس ومجوهرات وأكسســـوارات لبرينس وقام 

بتجميعها.
وتُعـــد آلات النجوم ومقتنياتهم من الأغـــراض المرغوبة في المزادات، إذ 
كانـــت دار “جوليان” باعت الأســـبوع الماضي في ناشـــفيل غيتارًا لكورت 
كوبيـــن بأكثر مـــن 1,5 مليـــون دولار وغيتارًا آخر لإيريـــك كلابتون بنحو 

1,3 مليون دولار.

“UTB” تتعــاقــد مــع مــدربيــن 
محترفين لتدريب فرقها الرياضية

مجــوهـــرات ومـلابـــس وغيتـــار 
لبرينـس بيعـت بـ 675 ألـف دولار

دلال الغيص

أعلن مصرف البحرين المركزي أنه تم تغطية الإصدار رقم 110 من أذونات الخزانة الحكومية 
الشهرية التي يصدرها مصرف البحرين المركزي نيابة عن حكومة مملكة البحرين.

وتبلغ قيمة هذا الإصدار 100 مليون دينار بحريني لفترة اســـتحقاق 12 شـــهرًا تبدأ فــــي 23 
نوفمبـــر 2023 وتنتهـــي في 21 نوفمبر 2024، كما بلغ معدل ســـعر الفائدة على هذه الأذونات 
6.40 % مقارنة بسعر الفائدة 6.46 % للإصدار السابق بتاريخ 19 أكتوبر 2023. وبلغ معدل 
سعر الخصم 93.925 % وتم قبول أقل سعر للمشاركة بواقع 93.877 % علمًا أنه تم تغطية 
الإصـــدار بنســـبة 206 %. كما بلـــغ الرصيد القائم لأذونات الخزانة مع هـــذا الإصدار ما قيمته 

2.110 مليار دينار بحريني.

لتغطيــة إصـدارات أذونــات 
الخــزانــة الشهـــريـــة

100
مليون دينار


