
أشاد ولي العهد نائب القائد الأعلى 
مجلس  رئــيــس  المسلحة  لــلــقــوات 
الملكي  الــســمــو  صــاحــب  الـــــــوزراء 
خليفة  آل  حمد  بــن  سلمان  الأمــيــر 
البارز إلى  البحرين  بدور قوة دفاع 
والصديقة  الشقيقة  الـــدول  جانب 
في ترسيخ دعائم الأمن والاستقرار 
والتنمية في المنطقة، مشيرًا إلى ما 
تشهده قوة دفاع البحرين من تطور 
وجاهزيتها  كــفــاءتــهــا  فــي  مستمر 
من  بــه  تحظى  مــا  بفضل  القتالية 
دعم واهتمام من ملك البلاد المعظم 
المسلحة  ــلــقــوات  ل الأعـــلـــى  ــقــائــد  ال
ــة الــمــلــك حــمــد بن  ــجــال صــاحــب ال
لــدى  ذلـــك  خــلــيــفــة.جــاء  آل  عيسى 
القيادة  بزيارة  أمــس  سموه  تفضل 
يرافقه  البحرين،  دفاع  لقوة  العامة 
بن  سلمان  بــن  محمد  الشيخ  سمو 
حــمــد آل خــلــيــفــة، حــيــث كــــان في 
القائد  وصوله  لدى  سموه  استقبال 
المشير  البحرين  دفــاع  لقوة  الــعــام 
آل  أحمد  بــن  خليفة  الشيخ  الــركــن 
خليفة، ووزير شؤون الدفاع الفريق 

ــركــن عــبــدالله الــنــعــيــمــي، ورئــيــس  ال
ذيــاب  الــركــن  الفريق  الأركـــان  هيئة 

النعيمي وعدد من كبار الضباط.
وأكــد سموه فــي الــزيــارة أن رجــال 
قـــــوة دفــــــاع الـــبـــحـــريـــن الـــبـــواســـل 

يــقــومــون بــواجــبــهــم الــوطــنــي بكل 
باعثهم  تــفــانٍ وإخــــاص وعــزيــمــة، 
صون  في  العالية  المسؤولية  روح 
الوطن وسيادته والحفاظ  مقدرات 
أمنه  عــن  ــذود  ــ وال مكتسباته  عــلــى 

وحماية مصالحه.
ــارة على  ــ ــزي ــ ــي ال ــع ســـمـــوه فـ ــلـ واطـ
الخطط المستقبلية لتطوير أسلحة 
ــدات قــوة الــدفــاع كــافــة، وفق  ووحـ

الخطط الموضوعة.

تطور مستمر في الجاهزية القتالية لقوة الدفاع
سموه اطلع على الخطط المستقبلية لتطوير الأسلحة والوحدات... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

رجـال “القوة” يقومون بواجبهم الوطني بـكل تفانٍ وإخلاص وعزيمة
المنامة - بنا

ــر الــداخــلــيــة رئــيــس مجلس  أكــد وزيـ
للشرطة  الملكية  الأكــاديــمــيــة  أمــنــاء 
الفريق أول الشيخ راشد بن عبدالله 
الماجستير  برنامجي  أن  خليفة  آل 
فــــــي حـــــقـــــوق الإنـــــــســـــــان والأمــــــــن 
السيبراني، يمثلان إضافة نوعية إلى 
للشرطة.  الملكية  الأكاديمية  برامج 
جـــاء ذلـــك فــي حــفــل تــخــرج الدفعة 

العليا  الـــدراســـات  طلبة  مــن  الــرابــعــة 
بالأكاديمية، والتي تشمل 47 خريجًا 
في تخصصات الماجستير في الأمن 
الرقمية،  الجنائية  والأدلة  السيبراني 
والــمــاجــســتــيــر فـــي حــقــوق الإنــســان 
اللذين تعقدهما الأكاديمية  والعدالة، 
هيدرسفيلد  جــامــعــة  مــع  بــالــتــعــاون 

بالمملكة المتحدة.

وزير الداخلية: ماجستير حقوق الإنسان 
والأمــن السيبـرانــي إضافــة نــوعيــة

المنامة - وزارة الداخلية
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الخير  “قائمة  مــبــادرة  على  بحرينيون  واقــتــصــاديــون  أعــمــال  رجــال  أثنى 
عددها  في  “البلاد”  صحيفة  نشرتها  والتي  الوطني”،  الاقتصاد  وأعمدة 
التجارية  البيوتات  من  نخبة  ضمت  والتي  )الخميس(،  أمــس  الصادر 
والشخصيات البحرينية الأكثر ثراء، ولها بصمات واضحة في الاقتصاد 

الوطني، وساهمت في تطور ونهضة اقتصاد مملكة البحرين.
وقال المستشار الاقتصادي وخبير الإنتاجية أكبر جعفري إن العائلات 
البحرينية لها دور بارز في تاريخ البحرين، حيث ساهمت في مختلف 
في  التجارية  والــعــائــات  “الأثــريــاء  أن  مبينًا  الاقــتــصــاديــة،  القطاعات 
لا  بل  ثــروة،  من  تملكه  بما  التباهي  وعــدم  التواضع  عنها  عــرف  البحرين 
المعاملة  في  بالسواسية  يشعر  والجميع  الطبقية،  حالة  من  البحرين  تعاني 

الاجتماعية”.

اقتصاديون: أصحاب الثروات في البحرين متواضعون وأياديهم بيضاء
على إثر إطلاق “^” “قائمة وجوه الخير وأعمدة الاقتصاد الوطني”
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أعــلــنــت مــنــظــمــة الأمـــــم الــمــتــحــدة 
ــوم والـــثـــقـــافـــة  ــ ــل ــ ــع ــ لـــلـــتـــربـــيـــة وال
الترشح  بــاب  فتح  )الــيــونــســكــو( 
الملك   - اليونسكو  جــائــزة  لنيل 
آل خــلــيــفــة  عــيــســى  بــــن  حـــمـــد 

المعلومات  لاستخدام تكنولوجيا 
للعام  التعليم  في مجال  والاتصال 

.2023
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لنيـــل جــائـــزة - الملك حمـــد

e-mail: local@albiladpress.com20 صفحة - 220 فلسا

  www.albiladpress.com

@albiladpress

@albiladnews 

Year: 16السنةISSN 1985-8566رقم التسجيل

سمو ولي العهد نائب القائد الأعلى للقوات المسلحة رئيس مجلس الوزراء لدى زيارته القيادة العامة لقوة دفاع البحرين

 FRI العدد24 جمادى الأولى 081445 ديسمبر 2023الجمعة DEC5533

المحرر الاقتصادي
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“مجلـــس المنــاقصــات” يفتـــح عطــــاءات 
بقيمــة 20.5 مليـون دينـار

سقـــوط مقـــاتلــــة بالظهـــــران 
ومقتــــل طــاقمـهـــا

)17(
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حرب غزة تدخل شهرها الثالث... وعدد الضحايا يصل إلى 17 ألفا

دبي - العربية نت

إســرائــيــل وحركة  بين  دمــويــة  الأشــد  الــحــرب  دخلت  بينما 
حماس شهرها الثالث منذ هجمات السابع من أكتوبر، تدور 
معارك عنيفة الخميس في قطاع غزة بين حماس والجيش 
الإسرائيلي في كبرى مدن القطاع، بينما ارتفع إجمالي عدد 

القتلى الفلسطينيين إلى 17 ألفًا.
ركامًا  المحاصر  القطاع  من  واسعة  مساحات  واستحالت 
ومباني مدمّرة، بينما تجاوزت حصيلة القتلى الفلسطينيين 

 70 النساء والأطفال أكثر من  16200 شخص تشكل  عتبة 
% منهم، بحسب أرقام وزارة الصحة التابعة لحماس.

على  ردًا  باشرتها  الــتــي  الــمــدمــر  القصف  حملة  وبـــمـــوازاة 
منذ  إسرائيل  تشن  )حماس(،  لحركة  المسبوق  غير  الهجوم 
إلى  عت نطاقه  ا في شمال غزة، وسَّ بريًّ أكتوبر هجومًا   27
مجمل القطاع الصغير المحاصر والمكتظ بالسكان، ما يدفع 
في  متزايد  بشكل  تضيق  دائــرة  إلى  النزوح  إلى  المدنيين 

رفح قرب الحدود مع مصر.
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تلقـــى ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفـــة برقية 
تعزيـــة ومواســـاة مـــن أميـــر دولـــة قطـــر 
الشـــقيقة أخيـــه صاحـــب الســـمو الشـــيخ 
تميـــم بن حمـــد آل ثاني في وفاة الشـــيخ 
عيسى بن مبارك بن حمد آل خليفة رحمه 

الله.

وأعرب ســـمو أمير دولة قطر في البرقية 
عـــن خالـــص تعازيـــه وصـــادق مواســـاته 
لجلالة الملك المعظم، داعيًا المولى العلي 
القديـــر أن يتغمـــد الفقيـــد بواســـع رحمته 
ومغفرتـــه ويســـكنه فســـيح جناتـــه، وأن 
يلهم العائلة المالكة الكريمة جميل الصبر 

وحسن العزاء.

المعظـــم صاحـــب  البـــاد  ملـــك  تلقـــى 
آل  بـــن عيســـى  الملـــك حمـــد  الجلالـــة 
خليفة برقية تعزية ومواساة من أخيه 
رئيس دولـــة الإمارات العربية المتحدة 
الشـــقيقة صاحب الســـمو الشيخ محمد 
بـــن زايـــد آل نهيـــان فـــي وفـــاة الشـــيخ 
عيســـى بـــن مبارك بـــن حمـــد آل خليفة 

رحمه الله.
وأعرب رئيس دولة الإمـــارات العربية 
خالـــص  عـــن  البرقيـــة  فـــي  المتحـــدة 
تعازيه وصادق مواساته لجلالة الملك 
المعظم، داعياً المولى العلي القدير أن 
يتغمد الفقيد بواســـع رحمته ومغفرته 

يلهـــم  أن  و جناتـــه،  فســـيح  ويســـكنه 
العائلـــة المالكـــة الكريمـــة جميل الصبر 

والسلوان.
كما تلقى جلالة الملك المعظم برقيتي 
تعزيـــة ومواســـاة مماثلتين مـــن أخيه 
نائـــب رئيـــس دولـــة الإمـــارات العربية 
المتحـــدة رئيس مجلس الوزراء حاكم 
دبي صاحب الســـمو الشـــيخ محمد بن 
راشـــد آل مكتـــوم​، ومـــن أخيـــه نائـــب 
رئيس دولة الإمارات العربية المتحدة 
نائـــب رئيـــس مجلـــس الـــوزراء رئيس 
ديوان الرئاسة سمو الشيخ منصور بن 

زايد آل نهيان.​

الملك المعظم يتلقى تعزية من 
أمير دولة قطر

الملك المعظم يتلقى تعازي رئيس 
الإمارات ونائبيه
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أشـــاد ولـــي العهـــد نائـــب القائـــد الأعلى 
للقوات المسلحة رئيس مجلس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة بالجهـــود الوطنية 
كافـــة  بذلهـــا  يوالـــي  التـــي  المخلصـــة 
منتســـبي قوة دفـــاع البحرين بكل عزم 
واقتدار ومسؤولية في مختلف مواقع 
عملهـــم داخل مملكة البحرين وخارجها 

والتي هي محل تقدير من الجميع.
ونوه ســـموه بـــدور قوة دفـــاع البحرين 
الشـــقيقة  الـــدول  جانـــب  إلـــى  البـــارز 
والصديقـــة فـــي ترســـيخ دعائـــم الأمن 
المنطقـــة،  فـــي  والتنميـــة  والاســـتقرار 
دفـــاع  قـــوة  تشـــهده  مـــا  إلـــى  مشـــيراً 
البحرين من تطور مســـتمر في كفاءتها 
وجاهزيتهـــا القتاليـــة بفضـــل ما تحظى 
بـــه مـــن دعـــم واهتمـــام من ملـــك البلاد 
المعظم القائد الأعلى للقوات المســـلحة 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 

آل خليفة.
جـــاء ذلـــك لـــدى تفضـــل ســـموه أمـــس 
دفـــاع  لقـــوة  العامـــة  القيـــادة  بزيـــارة 
البحرين، يرافقه سمو الشيخ محمد بن 
ســـلمان بـــن حمد آل خليفـــة، حيث كان 
في استقبال ســـموه لدى وصوله القائد 
العام لقوة دفاع البحرين المشير الركن 
الشـــيخ خليفـــة بـــن أحمـــد آل خليفـــة، 
ووزيـــر شـــؤون الدفـــاع الفريـــق الركـــن 
عبـــدالله النعيمي، ورئيس هيئة الأركان 
الفريق الركن ذيـــاب النعيمي وعدد من 

كبار الضباط.
رجـــال  أن  الزيـــارة  فـــي  ســـموه  وأكـــد 
قـــوة دفـــاع البحرين البواســـل يقومون 

بواجبهـــم الوطني بكل تفـــانٍ وإخلاص 
وعزيمة، باعثهم روح المسؤولية العالية 
فـــي صـــون مقـــدرات الوطن وســـيادته 
والحفـــاظ علـــى مكتســـباته والذود عن 
أمنـــه وحمايـــة مصالحـــه، معرباً ســـموه 
عن بالغ شـــكره وتقديره لمنتســـبي قوة 
دفاع البحرين على جهودهم المشـــرفة 
في أداء الواجب الوطني بكل شـــجاعة 
وأمانة وإخلاص، متمنياً سموه للجميع 

دوام التوفيق والسداد.
علـــى  الزيـــارة  خـــال  ســـموه  واطلـــع 
كافـــة  لتطويـــر  المســـتقبلية  الخطـــط 
أســـلحة ووحـــدات قـــوة الدفـــاع، وفـــق 

الخطط الموضوعة.

المنامة - بنا

قوة الدفاع تشهد تطورًا مستمرًا في جاهزيتها القتالية بفضل دعم الملك المعظم

الملك المعظـم يتلقــى تعـزيـة مــن 
خادم الحرمين الشريفين وولي عهده

جنودنا البواسل يقومون بواجبهم الوطني بكل عزم واقتدار... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

في وفاة الشيخ عيسى بن مبارك

دور بـــارز لقـــوة الدفـــاع إلـــى جانـــب الـــدول الشـــقيقة فـــي ترســـيخ دعائـــم الأمـــن والاســـتقرار بالمنطقـــة

المنامة - بنا

البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالـــة  تلقـــى ملـــك 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفـــة، برقية تعزية 
العربيـــة  المملكـــة  ملـــك  أخيـــه  مـــن  ومواســـاة 
الســـعودية الشـــقيقة خادم الحرمين الشـــريفين 
الملك ســـلمان بن عبدالعزيز آل سعود، في وفاة 
الشـــيخ عيســـى بن مبـــارك بـــن حمـــد آل خليفة 

رحمه الله.
وأعرب خـــادم الحرمين الشـــريفين في البرقية 
عـــن خالـــص تعازيـــه وصـــادق مواســـاته لجلالة 
الملـــك المعظـــم، داعيـــا المولى العلـــي القدير أن 
يتغمد الفقيد بواســـع رحمته ومغفرته ويســـكنه 
فســـيح جناته، وأن يلهم العائلة المالكة الكريمة 

جميل الصبر والسلوان.
كمـــا تلقـــى جلالـــة الملـــك المعظم برقيـــة تعزية 
ومواســـاة مماثلـــة من أخيـــه ولي العهـــد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء بالمملكـــة العربيـــة الســـعودية 
الشقيقة صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن 

سلمان آل سعود.

رئيس دولة الإماراتجلالة الملك المعظم أمير دولة قطرخادم الحرمين الشريفين
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شـــهد وزيـــر الداخلية رئيـــس مجلس أمنـــاء الأكاديميـــة الملكية 
للشـــرطة الفريق أول الشـــيخ راشـــد بن عبدالله آل خليفة، صباح 
أمـــس، حفـــل تخـــرّج الدفعـــة الرابعة من طلبـــة الدراســـات العليا 
بالأكاديمية والتي تشمل )47( خريجًا في تخصصات الماجستير 
في الأمن الســـيبراني والأدلة الجنائية الرقمية، والماجستير في 
حقوق الإنســـان والعدالة، واللذين تعقدهمـــا الأكاديمية بالتعاون 

مع جامعة هيدرسفيلد بالمملكة المتحدة.
وكان فـــي اســـتقباله، لدى وصولـــه مقر الأكاديميـــة، رئيس الأمن 
العام الفريق طارق الحسن، وآمر الأكاديمية العميد فواز الحسن.
 وبعـــد عـــزف ســـام الفريـــق، بـــدأت مراســـم حفل التخـــرج على 
مســـرح الأكاديمية، حيث أعرب وزير الداخلية عن خالص الشكر 
والاعتـــزاز لملـــك البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة الملـــك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة على دعـــم جلالتـــه ورعايته لرجال الشـــرطة 
وتعزيز دورهـــم في حفظ أمن الوطن، معبّرًا عن تقديره لمتابعة 
ومساندة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، مما كان له الأثر البالغ في تعزيز 
الجاهزية في أداء الواجب والتميز في تقديم الخدمات الأمنية.
وأكد الوزير أن برنامجي الماجستير في حقوق الإنسان والأمــــن 
الســـيبراني، يمثلان إضافة نوعية إلى برامج الأكاديمية الملكية 
للشـــرطة، انطلاقًا من الحرص على ترســـيخ حقوق الإنســـان في 
كافـــة مناحي العمـــل الأمني والتعامل الفعـــال مع تحديات الأمن 
الســـيبراني بمـــا تقتضيه من مهارات نظريـــة وعملية في معالجة 
الأمور المتعلقة بأمن المعلومات والأدلّة الجنائية الرقمية، منوّهًا 
إلى دور الدراســـات العلمية في تطوير النهج الأمني في التعامل 
مـــع المســـتقبل وتحدياته، في إطـــار العمل على تنميـــة القدرات 

وتلبية المتطلبات الأمنية. 
وهنّـــأ الوزيـــر، الخريجيـــن الحاصلين على درجة الماجســـتير في 
هـــذه البرامج العلمية، معربًا عن شـــكره لجهودهم في التحصيل 
العلمي، بما من شأنه المساهمة في تقديم خدمات أمنية متقدمة 

وتعزيز مستويات الأداء.
مـــن جهتـــه، ألقـــى آمـــر الأكاديمية الملكيـــة للشـــرطة العميد فواز 
الحســـن، كلمـــة، أعـــرب في مســـتهلها عن شـــكره وتقديـــره لوزير 
الداخليـــة رئيـــس مجلـــس الأمنـــاء، مؤكـــدًا أن الأكاديمية قامت 
بتطويـــر وتحديث برامجها التدريبية والتعليمية لتنمية مهارات 
وصقـــل قـــدرات الدارســـين والمتدربيـــن بهـــا، وفقًـــا للمواصفات 
القياســـية العالميـــة وربـــط الدراســـات النظريـــة بالواقـــع العملي، 
لتحقيـــق التكامـــل بين برامـــج التدريب والتعليم واســـتراتيجية 

وزارة الداخلية.
وأشـــار إلـــى حـــرص الأكاديميـــة علـــى تحديـــث كافـــة المقـــررات 
والمناهج الدراســـية ببرامج الماجســـتير والدراســـات الجامعية، 
والدبلـــوم العالـــي، وبكالوريـــوس العلـــوم القانونيـــة والشـــرطية، 
ودبلـــوم العلـــوم الجنائيـــة والشـــرطية، علـــى نحو يضمـــن إعداد 
كوادر وطنية قادرة على وضع سياســـات واستراتيجيات قومية 

تركز على رؤى مستقبلية قابلة للتنفيذ.
من جهته، ألقى نائب رئيس جامعة هدرســـفيلد البروفيسور تيم 
ثورنتـــون، كلمـــة أعرب فـــي بدايتها عن تهانيـــه للخريجين، لافتًا 
إلـــى بعـــض الأطروحات المميـــزة خلال البرنامجيـــن مثل حقوق 
الطفل وحقوق المرأة ومهارات البرمجة، مضيفًا أن البرنامجين، 
تطرقـــا كذلك إلى موضوع الذكاء الاصطناعي وانعكاســـاته على 

القانون والأمن الرقمي.
جدير بالذكر، أن الماجستير في حقوق الإنسان والعدالة، برنامج 
دراســـي مدتـــه ســـنة واحـــدة وتـــم تصميمـــه لتلبيـــة احتياجـــات 
القانـــون والعدالـــة  فـــي  المتخصصيـــن  مجموعـــة محـــددة مـــن 
الجنائية وإنفاذ القانون. أما ماجســـتير الأمن الســـيبراني والأدلّة 
الجنائية الرقمية، فيهدف إلى تطوير المهارات الفنية للخريجين 
وتحســـين فاعليـــة الأداء، من خلال تمكينهم مـــن تنمية مهارات 
الاســـتفادة من تقنيات الأدلة الرقمية الحالية والتي قد تنشأ في 

المُستقبل.
بعد ذلك، تفضّل وزير الداخلية بتكريم الأوائل، مهنئًا الخريجين 
على اجتياز متطلبات التخرج، وحثهم على بذل المزيد من الجهد 
والعطـــاء لخدمة الوطن، كما ثمّن وزير الداخلية، دور الأكاديمية 
الملكية للشرطة في تحديث البرامج العلمية والتدريبية، متمنيًا 

للجميع، التوفيق والسداد في خدمة الوطن.

المنامة - وزارة الداخلية

وزير الداخلية يشهد تخرج الدفعة الرابعة من طلبة ماجستير الأمن السيبراني وحقوق الإنسان
تعقدهما الأكاديمية الملكية للشرطة بالتعاون مع “هيدرسفيلد” البريطانية

 آمـــر “الملكيـــة للشـــرطة”: تحديـــث التعليـــم والتدريـــب ينمّـــي مهـــارات الدارســـين والمتدربيـــن
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الأعلـــى  المجلـــس  لرئيـــس  الأول  النائـــب  تفضـــل 
للشـــباب والرياضـــة، رئيس الهيئة العامـــة للرياضة، 
رئيـــس اللجنـــة الأولمبية البحرينية، ســـمو الشـــيخ 
خالـــد بن حمد آل خليفة، فشـــمل برعايتـــه الكريمة 
الحفل الختامي للنســـخة الرابعة من “مسابقة خالد 
بـــن حمـــد للابتكار في الـــذكاء الاصطناعـــي”، تحت 
شـــعار: “مســـتقبل مـــرن: الابتـــكار مـــن أجـــل الميـــاه 
والطاقـــة والمنـــاخ”، والتـــي نظمتهـــا كليـــة البحرين 
التقنيـــة )بوليتكنك البحرين( بالتعـــاون مع المكتب 
الإعلامي لســـمو الشيخ خالد بن حمد بن عيسى آل 
خليفـــة، وهيئة المعلومـــات والحكومة الإلكترونية، 
وبشراكة إســـتراتيجية مع شـــركتي مايكروسوفت 
والمؤيـــد للكمبيوتـــر الشـــرق الأوســـط، وبدعـــم من 
موهوبـــي الأمـــل )ذراع إدارة المواهب ورأس المال 
البشـــري لصنـــدوق الأمـــل(، ورعايـــة ذهبية لشـــركة 
نوفنتك، ضمن مبادرات ســـمو الشيخ خالد بن حمد 
آل خليفة الداعمة للمجال العلمي والإنساني، وذلك 

بقاعة البحرين بحرم البوليتكنك بمدينة عيسى.
فـــي  كان  الحفـــل،  راعـــي  ســـموه  وصـــول  وعنـــد 
الاســـتقبال وزير شـــؤون البلديـــات والزراعة رئيس 
مجلـــس أمنـــاء بوليتكنـــك البحريـــن وائـــل المبارك، 
ووزيـــر الإعـــام رمـــزان النعيمـــي، ووزيـــرة شـــؤون 
الشـــباب روان توفيقـــي، والرئيس التنفيـــذي لهيئة 
المعلومـــات والحكومـــة الإلكترونيـــة محمـــد القائد، 
والرئيـــس التنفيـــذي للبوليتكنـــك كيـــران أوكوهان، 
ومدير عام شـــركة مايكروســـوفت البحرين وعمان  
الشـــيخ سعيد بن هلال الحوسني، وبحضور ممثلي 
الجهـــات الداعمة وأعضـــاء لجنة التحكيـــم والفرق 

الفائزة.
وبهذه المناســـبة، أكد سمو الشيخ خالد بن حمد آل 
خليفة أن اســـتمرار هذه المســـابقة للنســـخة الرابعة 
يؤكـــد تحقيقهـــا الأهـــداف التـــي مـــن شـــأنها إبـــراز 
القـــدرات الإبداعيـــة والابتكاريـــة لـــدى الطلبـــة في 
مجال الذكاء الاصطناعي، معربًا سموه عن اعتزازه 
وفخـــره بهـــذا التجمع العلمي الذي ســـيكون له الأثر 
الإيجابـــي فـــي تطوّر وارتقـــاء الحركـــة العلمية في 

مملكتنا الغالية.
وقال سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة “جهودنا 
مســـتمرة فـــي دعـــم الحركـــة التعليميـــة مـــن خلال 
المبادرات التي نطلقهـــا، لتنفيذ التوجيهات الملكية 
مـــن ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد 

بن عيسى آل خليفة، للنهوض بالتعليم على الشكل 
الـــذي يرفـــع مـــن كفـــاءة الشـــباب وينمـــي قدراتهم 
ليكونوا قادرين على العطاء، والمساهمة في تنفيذ 
المشروعات التنموية التي تطلقها الحكومة برئاسة 
ولـــي العهد رئيس مجلـــس الوزراء صاحب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، بما يحقق 

مزيدًا من الرفعة والتقدم لوطننا العزيز”.
وأوضـــح ســـموه قائـــاً “حرصنـــا مـــن خـــال إقامـــة 
مســـابقتنا للابتـــكار فـــي الـــذكاء الاصطناعـــي، على 
تنفيـــذ الأهـــداف التـــي تتوافـــق مـــع رؤيـــة مملكـــة 
البحريـــن 2030، والتـــي ترتكز على دعم وتشـــجيع 
العلميـــة  المفاهيـــم  لاكتســـاب  والطالبـــات  الطلبـــة 
الجديدة والوســـائل التقنية الحديثـــة، والتي تنمي 
مســـتوياتهم وترفع مـــن قدراتهم، مـــن أجل تكوين 
جيـــل شـــبابي يمتلـــك الأدوات العلميـــة المتطـــورة، 
ليكـــون قـــادرًا على الابتكار والمشـــاركة في تحقيق 

المزيد من المنجزات الحضارية”.
وختم ســـمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة حديثه 
بتهنئـــة المـــدارس والجامعـــات الفائـــزة بالمســـابقة، 
متمنيًا حظًا أوفر لبقية المشـــاركين في المشاركات 
القادمة، مشيدا سموه بالجهود المتميزة التي بذلتها 

بوليتكنك البحرين في الإعداد للمســـابقة والتنظيم 
لهـــذا الحفل، كما توجه بالشـــكر إلـــى جميع الجهات 
المتعاونة والداعمة وإلى الشـــركاء الاستراتيجيين 
الذيـــن ســـاهموا فـــي الإعـــداد والتحضيـــر لإقامـــة 
النســـخة الرابعـــة مـــن هذه المســـابقة، على الشـــكل 
الـــذي ســـاهم فـــي تحقيقها للأهـــداف التي رســـمها 

سموه والداعمة للحراك التعليمي في البحرين.
بدوره، تقدم وزير شؤون البلديات والزراعة رئيس 
مجلـــس أمنـــاء بوليتكنـــك البحريـــن بجزيل الشـــكر 
والتقدير لراعي الحفل ســـمو الشـــيخ خالد بن حمد 
آل خليفـــة، علـــى تشـــريفه الحفل ودعمه المســـتمر 
لبوليتكنـــك البحرين، مشـــيرًا إلى أنـــه كان للاهتمام 
الكبير الذي توليه القيادة الرشيدة لعلوم المستقبل، 
ومنها الذكاء الاصطناعي، وبفضل توجيهات ســـمو 
الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل خليفـــة ودعـــم ســـموه 
اللامحـــدود، فقـــد حققـــت المســـابقة فـــي نســـختها 
الرابعـــة نجاحًا باهرًا، الأمر الذي يدل على مســـتوى 
إدراك جيل الشـــباب لأهمية هذا المجال في الوقت 

الحاضر والمستقبل.
وأكد المبارك أن هذه المســـابقة تتماشى مع الخطة 
التـــي   2026  -  2023 للبوليتكنـــك  الاســـتراتيجية 

يصب جل تركيزها على محور أساسي واحد، وهو 
الاستثمار في رعاية وتطوير مخرجات التعليم بما 
يلبـــي رؤية البحريـــن الاقتصاديـــة 2030، وتحويل 
البوليتكنك إلى مزود تعليم عالٍ مهني إقليمي أكثر 
حداثـــة وكفـــاءة وابتـــكارا ومرونة في الاســـتجابة 
لاحتياجات ســـوق العمل، مشيرا إلى أن المشاركين 
فـــي المســـابقة أثبتـــوا أن البحريـــن تزخر بالشـــباب 
المبـــدع والمحـــب للعلـــم والتعلـــم، والـــذي يســـعى 
لأن يقـــدم الأفـــكار التي تســـهم في تنميـــة مختلف 
المجـــالات الحياتيـــة؛ ولذلـــك فـــإن هـــذه المســـابقة 
تعـــد فرصة عظيمـــة لاكتشـــاف الموهوبيـــن، وعلى 
وجـــه الخصـــوص الموهوبيـــن فـــي مجـــال الـــذكاء 

الاصطناعي.
وبدأ حفل ختام المســـابقة بالسلام الملكي، ومن ثم 
ألقـــى الرئيس التنفيذي لبوليتكنـــك البحرين كيران 
أوكوهان كلمة توجه خلالها بجزيل الشكر والتقدير 
لســـمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة لرعايته هذه 
المســـابقة التـــي مـــن شـــأنها تعزيـــز ثقافـــة الابتـــكار 
وريادة الأعمال، ورسم طريق للطلبة لإحداث تأثير 
مفيـــد على العالـــم. كما هنأ الفـــرق التي وصلت إلى 
المرحلـــة النهائية في النســـخة الرابعة من مســـابقة 

خالـــد بن حمـــد للابتـــكار فـــي الـــذكاء الاصطناعي، 
مشـــيرًا إلى أن المشـــروعات الإبداعية الـ 13 أبرزت 
قـــدرات شـــباب البحرين الباهرة في الاســـتفادة من 

مميزات الذكاء الاصطناعي من مايكروسوفت.
تـــا ذلـــك كلمة المدير العام لشـــركة مايكروســـوفت 
البحرين وعمان، الشـــيخ ســـيف بن هلال الحوسني 
قـــال فيهـــا “إننا مـــن خلال رعايـــة العقـــول المبدعة 
وتمكينهـــا من الابتـــكار، نزرع بذرة النجاح ونرســـم 
ملامح مســـتقبل مزدهر للبحرين الحبيبة، فشـــبابنا 
دور  تعزيـــز  عواتقهـــم  علـــى  يحملـــون  مـــن  هـــم 
المملكـــة فـــي المجـــال العلمي والتقنـــي بين مصاف 
الـــدول المتقدمـــة عالميـــا. ونحـــن ســـعداء جدا في 
مايكروســـوفت بـــأن يكـــون لنـــا بصمة في مســـابقة 
الشـــيخ خالـــد بن حمـــد، حيث يعكس ذلـــك التزامنا 
الراسخ بدعم الشباب ودفعهم لأخذ مكانهم الريادي 

في ميدان الذكاء الاصطناعي والتكنولوجي”.
بعـــد ذلـــك، تـــم تكريـــم الراعـــي الذهبـــي للمســـابقة 
شـــركة نوفنتـــك، وأعضـــاء لجنة التحكيـــم، والفرق 
المشـــاركة، ومن ثم تم الإعلان عن أسماء الفائزين، 
حيـــث حصلت مدرســـة الاســـتقلال الثانوية للبنات 
على المركز الأول عن مشـــروع Childsaver، وعلى 
المركز الثاني عن مشروع Port Eye، وفيما حصلت 
الجامعـــة الأمريكيـــة - البحرين علـــى المركز الثالث 

.EnviroBot عن مشروع
أما بالنسبة إلى الجوائز المصاحبة فقد فاز مشروع 
Innovators مـــن مدرســـة النســـيم الدوليـــة بجائزة 
الابتـــكار، وحصـــل فريـــق Apollo 23 مـــن مدرســـة 
الفاتـــح الثانويـــة للبنين علـــى جائـــزة التكنولوجيا، 
فيما حصل فريق مدرسة جدحفص الثانوية للبنات 
Los Ger�  علــ�ى جائــ�زة أفضل فكرة عــ�ن مشــ�روع 

beras Brillantes، وحصـــل فريق مدرســـة الحكمة 
En�  الدولية على جائزة قابلية التنفيذ عن مشروع 
ergy Wise. كما تم تكريم جميع المشـــاركين نظير 
مشاركتهم القيمة في النسخة الرابعة من منافسات 

خالد بن حمد للابتكار في الذكاء الاصطناعي.
وفـــي الختام، قـــام رئيـــس مجلس الأمنـــاء المبارك 
بتســـليم هديـــة تذكارية إلى ســـمو الشـــيخ خالد بن 
حمد آل خليفة، ثم قام ســـموه بجولة في المعرض، 
اطلع خلالها على ما قدمه المشاركون من ابتكارات، 
حيث تبادل ســـموه مع المشـــاركين الأحاديث حول 
هـــذه المشـــاركة ومـــدى الاســـتفادة التـــي حققوها، 

والتي ستنعكس على رفع التحصيل العلمي.

الرفاع - المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد

دعم الحركة التعليمية كفيل بالارتقاء بكفاءة الشباب وتنمية قدراتهم
رعى حفل ختام منافسات مسابقة سموه للإبداع في الذكاء الاصطناعي... خالد بن حمد:

المبارك: البحرين 
تزخر بالشباب المبدع 

والمحب للعلم والتعلم 

الحوسني: دعم الشباب 
ليمتلكوا الريادة بالذكاء 

الاصطناعي

أوكوهان: رسم طريق 
للطلبة لإحداث تأثير 

مفيد على العالم
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تتوفر البطاقة بست عملات مختلفة الدينار البحريني، الدولار ا�مريكي،
ا مـاراتـي. والـدرهـم  التـركيـة،  الليـرة  ا ستـرلينـي،  الجنيـه  اليـورو، 

احصل على بطاقتك بشكل فوري عبر منصات الخدمة الذاتية أو تطبيق بنك السلام.

MOIC/PC  2023 - 23967  |   تطبق الشروط وا�حكام   |   خاضع ومرخص كبنك تجزئة إسلامي من قبل مصرف البحرين المركزيalsalambank.com17 00 55 00 |

Visa استخدم بطاقة
للدفع المسبق متعددة العملات

فرص لربح 
1,000 د.ب 

يسري العرض لغاية 31 ديسمبر 2023.
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المنامة - وزارة الداخلية

اللواء  العام  الأمن  رئيس  نائب  ترأس 
الشيخ حمد بن محمد آل خليفة، وفد 
المؤتمر  في  المشارك  الداخلية  وزارة 
ــادة الــشــرطــة  ــقـ ــن لـ ــيـ ــعـ الـــســـابـــع والأربـ
والأمن العرب والذي أقيم في المملكة 

المغربية الشقيقة.
نتائج  استعراض  المؤتمر  خــال  وتــم 
الــســادس  الــمــؤتــمــر  تــوصــيــات  تطبيق 
ــن  ــادة الــشــرطــة والأمــ ــقـ ــيـــن لـ ــعـ والأربـ
العرب، واستعراض توصيات مؤتمرات 
رؤساء القطاعات الأمنية واجتماعات 
الأمــانــة  نــطــاق  فــي  المنعقدة  الــلــجــان 

العامة لمجلس وزراء الداخلية العرب 
مناقشة  إلــى  بالإضافة  الحالي،  للعام 
على  المدرجة  الموضوعات  مــن  عــدد 
ــتــــي تــضــمّــنــت  ــ ــال، وال ــ ــمـ ــ ــدول الأعـ ــ جــ
الجرائم  فــي  التكنولوجيا  استعمال 

الإرهابية والجريمة المنظمة.
كما تم عرض تقرير عن أعمال الاتحاد 
الرياضي العربي للشرطة، واستعراض 
الــتــجــارب الأمــنــيــة الــمــتــمــيــزة لــلــدول 
المشاركة، بالإضافة إلى عرض الأعمال 
التوعوية  الأفــام  مسابقة  في  الفائزة 

وتكريم الفائزين.

مناقشة استخدام التكنولوجيا في الجرائم الإرهابية

البحرين حريصة على تطوير منظومة بحثية متكاملة

المنامة - بنا

أعربت وزارة الخارجية عن خالص 
تعـــازي مملكة البحرين ومواســـاتها 
للمملكة العربية السعودية الشقيقة 
إحـــدى  طاقـــم  استشـــهاد  فـــي 
الطائـــرات التابعـــة للقـــوات الجوية 
الملكيـــة الســـعودية المقاتلـــة أثناء 
قيامهـــا بمهمـــة تدريبيـــة روتينيـــة 
بقاعـــدة الملـــك عبدالعزيـــز الجوية 

بالظهـــران، ســـائلين المولـــى العلـــي 
القديـــر أن يتغمد الشـــهداء بواســـع 
ومغفرتـــه  ورضوانـــه  رحمتـــه 
ويدخلهم فســـيح جناته، وأن يلهم 
أهالـــي وذوي الشـــهداء والحكومة 
والشـــعب السعودي الشـــقيق الصبر 
والسلوان وحسن العزاء جراء هذا 

الحادث الأليم.

البحرين تعزي السعودية في استشهاد طاقم الطائرة

المنامة - معهد الإدارة العامة

الإدارة  لمعهـــد  العـــام  المديـــر  أكّـــدت 
العامـــة الشـــيخة رنـــا بنـــت عيســـى بـــن 
دعيـــج آل خليفة، عضو منظمة الشـــرق 
الأوسط وشمال أفريقيا لبحوث الإدارة 
تشـــكّله صناعـــة  مـــا  )مينابـــار(،  العامـــة 
البحـــوث والمعرفـــة مـــن أهميـــة؛ كونهـــا 
بمنظومـــة  للارتقـــاء  ا  أساســـيًّ مُرتكـــزًا 
أن  مضيفـــة  ـــا،  دوليًّ المؤسســـي  العمـــل 
مملكـــة البحريـــن حريصـــة علـــى تطوير 
منظومة بحثية متكاملة، تدعم صناعة 
السياسات المبنية على العلوم البحثية، 
والبراهيـــن، وفُضلـــى التجـــارب الدولية 
أن  شـــأنه  مـــن  الـــذي  الأمـــر  الإداريـــة؛ 
يسهم في تطوير اســـتراتيجيات العمل 
المؤسســـي فـــي المنطقـــة، بمـــا يرتقـــي 
بالخدمـــات المُقدّمـــة ويحقّـــق تطلّعـــات 

المواطنين. 
 جـــاء ذلك خـــال مشـــاركتها كمتحدّث 
الدولـــي  المؤتمـــر  أعمـــال  فـــي  رئيـــس 
المشترك ما بين منظمة الشرق الأوسط 
وشـــمال إفريقيا لبحـــوث الإدارة العامة 
العامـــة  السياســـات  )مينابـــار(، ورابطـــة 
والإدارة العامـــة فـــي الشـــرق الأوســـط 
السياســـات  عنـــوان  تحـــت  )أميبـــا(، 
والحوكمة والقيادة في أوقات الأزمات 

فـــي منطقـــة الشـــرق الأوســـط وشـــمال 
أفريقيـــا، والـــذي يقـــام فـــي الفتـــرة بين 
7 و10 مـــن ديســـمبر الجـــاري، بتنظيـــم 
الأميركيـــة  الجامعـــة  مـــن  واســـتضافة 
فـــي القاهـــرة – مصـــر، وبحضـــور عـــدد 
والخبـــراء،  والباحثيـــن،  الـــوزراء،  مـــن 

والمهتمين. 
وأشـــارت إلـــى ضـــرورة تعزيـــز التعاون 
الدولي المشـــترك بما يحقّق الاســـتفادة 
مـــن فُضلى التجـــارب والممارســـات في 
وإدارة  بمواجهـــة  المتعلّقـــة  المنطقـــة 
مختلف التحديات والظروف.  يذكر أن 
المؤتمـــر اســـتطاع هذا العام اســـتقطاب 
مـــا يزيد عن 95 ورقة بحثية وممارســـة 
تطبيقية، من 18 دولة من أنحاء العالم.

 الشيخة رنا بنت عيسى

المنامة - وزارة الخارجية

لـــدى  البحريـــن  مملكـــة  ســـفارة  عقـــدت 
وســـفارة  الأميركيـــة  المتحـــدة  الولايـــات 
فـــي  الأميركيـــة  المتحـــدة  الولايـــات 
المنامـــة جلســـة مراجعـــة مرئيـــة للحـــوار 
بهـــدف  العـــام؛  لمنتصـــف  الاســـتراتيجي 
تقييم ما تم تحقيقه منذ الجلسة الأخيرة 
للحـــوار الاســـتراتيجي خلال شـــهر يوليو 
من هذا العام ورسم مسار واضح للتعاون 
قبل حوار العام المقبل. وشارك في رئاسة 
لـــدى  البحريـــن  مملكـــة  ســـفير  الاجتمـــاع 
الولايات المتحدة الأميركية، الشـــيخ عبد 
الله بن راشـــد آل خليفة، وســـفير الولايات 
المتحـــدة الأميركية لدى مملكـــة البحرين 
ســـتيفن بوندي. وخـــال الاجتماع، أشـــاد 
الشـــيخ عبد الله بن راشـــد بعمـــق علاقات 
الصداقة الوثيقـــة بين البلدين الصديقين، 
مؤكـــدًا أهمية هـــذا الجهـــد التعاوني الذي 

يعكـــس التـــزام البلديـــن بتعزيـــز الروابـــط 
الأولويـــات  لتحقيـــق  الدبلوماســـية 
المشتركة.  كما أكد موقف مملكة البحرين 
الداعـــي إلـــى وقف إطـــاق النـــار في غزة 
ودعم جهود الإغاثة الإنسانية والخطوات 
الهادفـــة إلـــى خفـــض التصعيـــد وحمايـــة 
المدنيين. كما جرى خلال الاجتماع، بحث 
القضايـــا الدوليـــة والإقليميـــة، ومختلـــف 
مجـــالات التعاون بين البلديـــن الصديقين 

بما في ذلك التعـــاون الأمني والاقتصادي 
والسياحي، والتأكيد على أهمية استكمال 
تدشـــين  بهـــدف  اللازمـــة؛  الإجـــراءات 
الرحلات الجوية بين البلدين العام المقبل، 
بالإضافة إلى التعاون في مجال مكافحة 
الاتجـــار بالأشـــخاص والـــذي ســـاهم فـــي 
حصـــول مملكـــة البحرين علـــى التصنيف 
الخارجيـــة  وزارة  تقريـــر  فـــي  الأول 
الأميركيـــة للعـــام الســـادس علـــى التوالي، 

والنظـــر في عدد من البرامـــج الهادفة إلى 
تعزيـــز التبـــادل الثقافـــي والتعليمـــي بيـــن 
البلدين. من جانبه، أشـــاد ســـتيفن بوندي، 
ســـفير الولايـــات المتحـــدة الأميركية لدى 
مملكة البحرين، بالعلاقات الاســـتراتيجية 
بيـــن البلديـــن وأثرهـــا الإيجابـــي على أمن 
بالجهـــود  مشـــيدًا  المنطقـــة،  واســـتقرار 
الإغاثية التي تبذلها مملكة البحرين ممثلة 
في المؤسســـة الملكية للأعمال الإنســـانية 
تجـــاه غزة، معربًا عن تطلعه نحو مواصلة 
العمـــل على تطوير العلاقـــات الوثيقة بين 
البلدين ضمن إطار الحوار الاستراتيجي.

شـــمل  الاســـتراتيجي  الحـــوار  أن  يذكـــر 
المحـــاور التاليـــة: تعزيـــز التعـــاون لدعـــم 
الســـام والازدهـــار، ومواجهـــة التهديدات 
وتشـــجيع  للحـــدود،  والعابـــرة  الناشـــئة 
وتعميـــق  الثنائيـــة،  والتجـــارة  الاســـتثمار 

الروابط الثقافية والتعليمية.

مؤكدا موقف البحرين الداعي لوقف إطلاق النار في غزة... سفيرنا لدى واشنطن:

تعزيز التعاون البحريني الأميركي لدعم جهود السلام

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

 مناقشـة التعــاون الثقــافي 
مـع المكسـيك

ختام “الإذاعي الشامل” بتطلعـات 
إعلامية إبداعية وقدرات تنافسية عالية

مبادرة سمو الشيخ ناصر بن حمد تسهم في تحقيق الوعي لدى المخيمين

“اليونسكو” تفتح مجال التقدّم لنيل جائزة - الملك حمد

سموه كرم الفائزين بجائزة أفضل مخيم في موسم البر بأسبوعها الثالث... سمو محافظ الجنوبية:

لاستخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصال في التعليم 2023

الملـــك  جلالـــة  ممثـــل  جائـــزة  تواصلـــت 
الشـــباب  وشـــؤون  الإنســـانية  للأعمـــال 
الأســـبوعية ســـمو الشـــيخ ناصر بـــن حمد 
آل خليفـــة فـــي اختيار أفضـــل مخيم في 
موســـم البـــر 2023 - 2024، حيـــث كـــرم 
محافظ الجنوبية ســـمو الشيخ خليفة بن 
علـــي بن خليفة آل خليفـــة، الفائزين خالد 
محمـــود جناحـــي وعبـــدالله عتيق بشـــير، 
بتســـليمهما جوائز المســـابقة في أسبوعها 
نائـــب  حمـــد  العقيـــد  بحضـــور  الثالـــث، 
المحافظ محمد الخياط، وعدد من ضباط 
الإدارات الأمنية والمســـؤولين بالمحافظة 
الجنوبيـــة. وبهـــذه المناســـبة، أعرب ســـمو 
المحافظ عن بالغ الشـــكر والامتنان لســـمو 
ممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمـــال الإنســـانية 
مبـــادرة ســـموه  نظيـــر  الشـــباب  وشـــؤون 

لـــدى  الوعـــي  فـــي تحقيـــق  التـــي تســـهم 
المخيميـــن ودورها المنشـــود فـــي تحقيق 
الاشتراطات الأمنية والتنظيمية والبيئية 
لدى المخيمات، منوهاً ســـموه بأن الجائزة 
مستمرة بتقديم جوائزها بشكل أسبوعي 
حتـــى نهايـــة الموســـم بتاريـــخ 29 فبراير 

الراغبيـــن  تحميـــل  خـــال  مـــن   ،2024
عبـــر  )الجنوبيـــة(  لتطبيـــق  بالمشـــاركة 
الأجهـــزة الذكية ومـــن ثم اختيـــار مبادرة 

)خيم( وملء استمارة المشاركة.
وأشـــار ســـمو محافـــظ الجنوبيـــة إلـــى أن 
مســـبقا  زارت  للجائـــزة  المنظمـــة  اللجنـــة 

عددا من المخيمات للتأكد من اســـتيفائها 
والتنظيـــم  والســـامة  الأمـــن  لمعاييـــر 
والبيئة، وهي الاشـــتراطات التي يجب أن 
يلتزم بها المشاركون للمشاركة في جائزة 
ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة 

الأسبوعية لأفضل مخيم.
من جانبهما، تقـــدم الفائزان بالجائزة ببالغ 
شـــكرهما وتقديرهمـــا إلـــى ممثـــل جلالـــة 
الملك للأعمال الإنســـانية وشؤون الشباب 
ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفة، 
نظيـــر مبادرة ســـموه المتميـــزة التي تهتم 
بســـامة المخيميـــن خـــال موســـم البـــر، 
وأشـــادوا فـــي الوقـــت ذاتـــه بالـــدور الذي 
توليـــه المحافظـــة الجنوبيـــة لتنظيم هذه 
الجائزة المتميزة، بالإضافة إلى دورها في 

ضمان سلامة الجميع.

أعلنـــت منظمـــة الأمـــم المتحـــدة للتربيـــة والعلـــم والثقافة 
“اليونســـكو” فتح باب الترشـــح لنيل جائزة اليونســـكو - 

الملك حمد بن عيسى آل خليفة لاستخدام تكنولوجيا 
للعـــام  التعليـــم  مجـــال  فـــي  والاتصـــال  المعلومـــات 

2023م.
وبهذه المناســـبة، أكـــد وزير التربيـــة والتعليم محمد 
مبارك جمعة أن الجائزة تكتسب أهمية دولية؛ لكونها 
تحمل اسم ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك 

حمد بن عيســـى آل خليفة، ولاســـتمراريتها في تقديم 
الدعم والرعاية للمشـــاريع المبتكرة والمبادرات الخلاقة 

التي تســـهم فـــي تعزيز فرص التعليـــم والتعلم مدى الحياة 
للجميـــع عبـــر اعتمادهـــا على اســـتخدام تكنولوجيـــا المعلومات 

والاتصـــال، وبما ينســـجم مـــع متطلبـــات التنمية المســـتدامة وتحقيق 
جودة التعليم.

وأشار الوزير إلى أنّ الجائزة في دورتها لهذا العام تحمل عنوان “التعلم الرقمي 

مـــن أجل تعليم أخضر”، حيث تواكب الجائزة من منطلق 
التنسيق والشراكة بين وزارة التربية والتعليم ومنظمة 
“اليونســـكو” أحـــدث التوجهات العالمية فـــي التعليم 
بالبيئـــة والمســـاحات  الاهتمـــام والعنايـــة  وإدمـــاج 
الخضراء في المناهج التعليمية وطرق التدريس.

وســـيتم منـــح الجائـــزة فـــي نســـختها لهـــذا العـــام 
للمشـــاريع والمبادرات التي تســـتخدم التكنولوجيا 
الرقميـــة لتطويـــر طـــرق تدريـــس مبتكرة وشـــاملة 
معنيّـــة بالمنـــاخ، بالإضافة إلى المشـــاريع والمبادرات 
التـــي تمنـــح الفرصـــة للمتعلميـــن لاكتســـاب المعـــارف 
والقيـــم والمهـــارات اللازمة لمعالجـــة التغيّـــرات المناخية 

وتعزيز التنمية المستدامة.
يشـــار إلـــى أن “اليونســـكو” قد حـــددت يـــوم 5 فبرايـــر 2024م كآخر 
موعد لتقديم الترشـــيحات على أن يتم تنظيم الحفل الختامي لتوزيع الجوائز 

على المبادرات والمشاريع الفائزة في منتصف العام 2024م.

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - بنا

دعم قرينة الملك المعظم رفع من كفاءة المرأة في العملية التنموية
كرم عددا من منتسبات الوزارة... وكيل الداخلية:

حضر وكيل وزارة الداخلية الشيخ ناصر بن عبدالرحمن 
آل خليفة، الاحتفال الذي نظمته الإدارة العامة للشـــرطة 
النســـائية بالتعاون مع لجنة تكافؤ الفرص بمناســـبة يوم 

المرأة البحرينية، تحت شعار )قرأت، تعلمت، شاركت(.
وبهـــذه المناســـبة قـــام وكيـــل الـــوزارة بتكريم عـــدد من 
منتســـبات وزارة الداخلية المتميـــزات في مجال عملهن 
واللاتـــي حظيـــن بلقب )أول امرأة(، مشـــيدا بدعم قرينة 
جلالـــة الملـــك المعظـــم رئيســـة المجلـــس الأعلـــى للمرأة 
صاحبـــة الســـمو الملكـــي الأميـــرة ســـبيكة بنـــت إبراهيم 
خـــال  مـــن  البحرينيـــة  للمـــرأة  ورعايتهـــا  خليفـــة،  آل 
جهـــود ســـموها فـــي رفـــع كفـــاءة المـــرأة للمســـاهمة في 
العمليـــة التنمويـــة القائمـــة علـــى أســـس تكافـــؤ الفـــرص 
وإدمـــاج احتياجـــات المـــرأة فيهـــا، مؤكـــدا أن توجيهات 
وزيـــر الداخليـــة، بدعم المـــرأة البحرينية ورفـــع كفاءتها 
الإنتاجية، أسهمت في تقلدها المناصب العليا بالوزارة.

 ونوّه وكيل الوزارة بدور المرأة ومشـــاركتها الفاعلة في 
كافـــة مجـــالات العمل، والتـــي أثبتت كفاءتهـــا وجدارتها 
مـــن خـــال عملهـــا فـــي المجـــال الأمنـــي، موجّهًـــا معاليه 
الشـــكر والتقدير لإدارات الوزارة على جهودها المخلصة 
فـــي إبـــراز يوم المرأة البحرينية بالشـــكل الـــذي يليق بما 

تحقق لها من إنجازات.
بدورها، أشـــادت الوكيل المســـاعد للتخطيـــط والتنظيم 

الشـــيخة مشـــاعل بنت خليفة آل خليفة بالمكانة البارزة 
التي تحتلهـــا المرأة البحرينية والخطـــوات الرائدة التي 
يتخذهـــا المجلـــس الأعلـــى للمرأة فـــي البحريـــن بقيادة 
قرينـــة جلالـــة الملـــك المعظـــم رئيســـة المجلـــس الأعلى 
للمـــرأة صاحبـــة الســـمو الملكـــي الأميـــرة ســـبيكة بنـــت 
إبراهيم آل خليفة لضمان العيش الكريم لنساء البحرين 
وإشـــراكهن في صناعة القـــرار وتوليهن مناصب قيادية، 
مشيدة بدعم معالي وزير الداخلية للمرأة البحرينية في 
مجـــال تحقيـــق تكافؤ الفـــرص الوظيفية بين الجنســـين 

وتمكين المرأة من خلال توفير الفرص المناسبة لها.
مـــن جهتهـــا، أعربت مديـــر عـــام الإدارة العامة للشـــرطة 
النســـائية العميد منى عبدالرحيم عن شـــكرها وتقديرها 
لصاحبة الســـمو الملكي الأميرة ســـبيكة بنت إبراهيم آل 
خليفـــة على دعمهـــا للمـــرأة البحرينية وتحقيـــق تقدمها 
فـــي مختلف المجالات، مشـــيرة إلى أن المرأة البحرينية 

أثبتـــت جدارتها في العمل الشـــرطي وأصبحـــت عنصرًا 
ا في المنظومة الأمنية بفضل دعم وزير الداخلية  رئيسيًّ
الفريق أول الشيخ راشد بن عبدالله آل خليفة مما ساهم 
بشـــكل كبير فـــي تقلدها العديد مـــن المهمات والمناصب 
في أقســـام وإدارات الوزارة بالإضافة إلى تشـــكيل لجنة 
تكافـــؤ الفـــرص فـــي وزارة الداخليـــة باعتبارهـــا إحـــدى 
الخطـــوات الهادفـــة إلـــى تفعيل مبـــدأ المســـاواة وتنفيذ 
الخطـــة الوطنيـــة للنهـــوض بالمـــرأة البحرينيـــة.  وخلال 
الحفـــل، تم تدشـــين الخطة الاســـتراتيجية للجنة تكافؤ 
الفـــرص التـــي من شـــأنها أن تعـــزّز وتبـــرز دور المرأة في 
وزارة الداخليـــة وتدعـــم تحقيق التوازن بين الجنســـين 
من خلال تبني عدة مبادرات تســـهم في تفعيل الشراكة 
المثمـــرة مـــع المجلس الأعلـــى للمرأة، حيث تـــم الإعلان 
عـــن إحدى مبادرات اللجنـــة تحت عنوان “ريادات وزارة 
الداخلية” تقديرًا لجهودهن المساهمة في تنمية الوزارة.

المنامة - وزارة الداخلية
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اســـتقبل مركز كيان للتربيـــة الخاصة 
الوكيـــل المســـاعد للرعايـــة والتأهيـــل 
فـــي  العويناتـــي  زينـــب  الاجتماعـــي 
لـــذوي  العالمـــي  باليـــوم  الاحتفـــال 
العزيمـــة الذي يصادف 3 ديســـمبر من 
كل عام الذي خصصته الأمم المتحدة 
إلـــى تعزيـــز ودعـــم حقـــوق  ويهـــدف 
ذوي العزيمـــة فـــي جميـــع المجـــالات 
المجتمعية والإنمائيـــة وزيادة الوعي 
الاجتماعيـــة  الجوانـــب  كافـــة  مـــن 

والصحية والاقتصادية والثقافية.
وقال المدير العـــام لمركز كيان محمد 
الملاح “لقد أصبح هؤلاء الطلبة جزءا 
منـــا نفـــرح لفرحهـــم ونحـــزن لحزنهم، 

ونسأل عنهم عند غيابهم”.
مملكـــة  توليـــه  بمـــا  المـــاح  وأشـــاد 
بـــذوي  كبيـــر  اهتمـــام  مـــن  البحريـــن 
العزيمـــة، وأكد ضمـــان توفير الحماية 
الشـــاملة لهم والمســـاواة مـــع أقرانهم 

وأن ما تحقق من إنجازات لهذه الفئة 
يأتي كأحد ملامح المســـيرة التنموية 
الشـــاملة لملك البـــاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل 

خليفة.
اعـــتـــمـــد  الـــــمـــــركـــــز  أن  وأضـــــــــــــاف 
ــفــعــال  ــيــم ال ــتــعــل إســـتـــراتـــيـــجـــيـــات ال

الذكاء الاصطناعي وتطوير  بتدشين 
الـــمـــنـــظـــومـــة الـــحـــســـيـــة والـــضـــوئـــيـــة 
والــســمــعــيــة والـــحـــركـــيـــة والــلــمــســيــة 
بــأفــضــل الــتــقــنــيــات الــحــديــثــة الــتــي 
الذكية  السبورات  إدخــال  في  تتمثل 
الــتــفــاعــلــيــة فـــي عــمــلــيــات الــتــأهــيــل 
والتدريب والتعليم، حيث تم اعتماد 

الصفوف الاعتيادية مع دعم الأطفال 
ويحتوي  اللازمة  الفردية  بالجلسات 

المركز 16 فصلاً دراسياً. 
وتابـــع أن المركـــز يخـــرج بيـــن 8 و10 
طلاب ســـنوياً ليلتحقوا في الروضات 
والمـــدارس والجامعات، وينفرد مركز 
كيـــان في تقديم الخدمـــات والبرامج 

المتخصصـــة والنوعية على مســـتوى 
العربـــي  والخليـــج  البحريـــن  مملكـــة 
والعديـــد مـــن الأقســـام التـــي تضاهي 
مبكـــر  مـــن تدخـــل  العالميـــة  المراكـــز 
العقليـــة  والإعاقـــة  التوحـــد  وقســـم 
الطبيعـــي  العـــاج  والـــداون وأقســـام 
والتكامـــل  والنطقـــي  والوظيفـــي 

الحسي والقسم الرياضي والترفيهي.
وختـــم المـــاح بأنـــه يســـعى لتمكيـــن 
ذوي العزيمـــة؛ ليكونـــوا قادريـــن على 
الاندماج الفعال في المجتمع، وتوفير 
ذات  وتدريبيـــة  تأهيليـــة  خدمـــات 
جودة لتحســـين حياتهم وأسرهم في 

مختلف نواحي الحياة.

إنجازات ذوي العزيمة أحد ملامح المسيرة التنموية الشاملة للملك المعظم
الوكيل المساعد للرعاية والتأهيل الاجتماعي في زيارة لـ “كيان للتربية الخاصة”... الملاح:

قالـــت رائـــدة العمـــل التطوعـــي 
عملهـــا  إن  صليبيـــخ  شـــموخ 
التطوعـــي يمتد لفتـــرة طويلة، 
ويشـــمل المـــدارس، والأحيـــاء، 
والمساعدات الشخصية للناس، 
تمتـــد  مســـيرة  أنهـــا  موضحـــة 
والدهـــا  وأن  العائلـــي،  لـــإرث 
رحمـــه الله هـــو من غـــرس هذه 

العبادة الجميلة في نفسها.
وأشارت صليبيخ في حديثها لـ 
“البلاد” إلـــى أن خدمة البحرين 
الجميـــع،  يتحملهـــا  مســـؤولية 
خصوصـــا مـــع التقـــدم الحاصل 
بمضمـــار العمـــل التطوعي وفي 
الاجتماعيـــة  المجـــالات  شـــتى 
كثيـــرا  وتحقيقهـــا  والإنســـانية، 
من الجوائـــز الدولية التي يعتد 

بها.
التطوعـــي  “العمـــل  أن  وبينـــت 
ومشـــاعر  داخليـــة،  غريـــزة 
طيبة، تســـاعد على نشـــر ثقافة 
المحبة والتواصل، والمساعدة، 
والإحساس بظروف الآخرين”.

وقالـــت إن اختيارهـــا من ضمن 
أفضـــل مئـــة شـــخصية مؤثـــرة 
مـــن  التطوعـــي  العمـــل  فـــي 

قبـــل المنظمـــة الدوليـــة للعمـــل 
التطوعي على مســـتوى الوطن 
لســـنين  تتويـــج  هـــو  العربـــي، 
الوفـــي  العمـــل  مـــن  طويلـــة 
والمخلـــص بهذا المضمار، لافتة 
إلـــى أنهـــا جائـــزة تحفـــز لتقديم 
المزيد، على المســـتوى الداخلي 

والخارجي معا.
وأوضحـــت صليبيـــخ أن المرأة 
البحرينيـــة حققـــت الكثيـــر مـــن 
العمـــل  فـــي  النجـــاح  قصـــص 
حضورهـــا  ويشـــهد  التطوعـــي، 
اليوم في العديد من المنظمات 
والجمعيـــات الأهليـــة الناشـــطة 
فـــي العمـــل التطوعـــي، كعنوان 
عريض يجسد الإرادة والعزيمة 
نحـــو  العبـــور  إلـــى  والســـعي 

مستقبل أفضل للجميع.

اختيــار شمـوخ صليبيــخ ضمــن أفضـل 
100 شخصية مؤثرة في العمل التطوعي

المؤيدون: “الغربة” تعلم و“هي قدها”... والرافضون: أسرتها أولى
في استطلاع لـ “^” بشأن عمل البنت في الخارج

استطلعت “البلاد” آراء 
المواطنين،  مـــن  عـــدد 
مصـــور،  فيديـــو  فـــي 
البنـــت  ســـفر  بشـــأن 
بغـــرض  البلـــد  لخـــارج 
العمـــل، ولوحظ وجود 
انقســـام فـــي الآراء ما 

بين مؤيد ومعارض.
وأيـــدت إنجـــي يســـري فكرة عمـــل البنت خارج 
البلـــد، مشـــيرة إلـــى أنـــه لا يوجـــد فـــرق مـــا بين 
الشـــاب والبنـــت فـــي هـــذا الأمـــر مـــا دام العمل 
يصـــب في مصلحة الشـــخص حتـــى وإن كانت 

المدة طويلة.
وتابعـــت “وفي حال كانت البنـــت متزوجة، فلا 
بـــد لها أن تستشـــير زوجهـــا وإذا وافـــق بإمكانه 
أن يصحبهـــا، بحيث هـــي تعمل وهو كذلك يجد 
عمـــا له، وأمـــا إذا كانت غيـــر متزوجة ولا عمل 

لديها داخل البلد فبإمكانها السفر”.
بعائلتهـــا  البنـــت  تربـــط  أن  يعقـــل  “لا  وقالـــت 
وترفض وتؤجل أمورا مهمة، إذ بإمكانها السفر 
للعمـــل، وفـــي الوقـــت نفســـه تحقـــق طموحاتها 

وتطلعاتها وكذلك دراســـة الماجستير مثلا؛ً لأن 
العمل والمستقبل مهمان للغاية.

مـــن جهتـــه، دحـــض حســـين الفكـــرة، مبـــررا أن 
بقاءهـــا فـــي المنـــزل وتربيتهـــا للأطفـــال أولى، 
وفـــي حـــال رغبـــت أن تعمـــل فبإمكانهـــا العمـــل 

داخل البلد فقط.
وفـــي الســـياق ذاتـــه، أيـــدت زينـــب ســـفر البنت 
بغـــرض العمـــل خـــارج البلـــد؛ لأن تطويـــر الذات 
مهم ويسهم في اكتساب الفرد خبرات عديدة.

ولفتـــت إلى أن لكل شـــيء في الحياة ســـلبيات 
وإيجابيـــات ورغـــم مرارة الغربـــة، إلا أنها كفيلة 

بصقلها. 
وذهبـــت أنفال لما ذهبت إليه زينب، مضيفة أن 
هـــذا الخيار قد يكون مثاليـــا كذلك في حال لم 

تجد البنت فرصة للعمل داخل بلدها. 
وقالت نوراء محمد “لا يوجد مبرر لممانعة سفر 
البنـــت لخـــارج البلـــد للعمـــل حيـــث إن بإمكانها، 
الاعتمـــاد على ذاتها وكذلـــك التواصل مع أهلها 
في أي لحظة عبر وســـائل التواصل الاجتماعي 
ورؤيتهـــم كذلـــك عبـــر “الفيديـــو”، مختتمـــة أن 
الغربـــة صعبـــة لكنهـــا حتمـــاً ســـتتخطى جميـــع 

الصعاب” مؤكدةً “هي قدها”.

إنجي يسري أنفال

1323 عدد المتطوعين لخدمة الدفاع المدني
بناء فرق مدربة قادرة على التعامل مع حالات الطوارئ... الرائد حمد سوار:

أفاد المكلف بتسيير أعمال إدارة الأزمات والكوارث بالإدارة العامة للدفاع 
المدني الرائد حمد سوار أنه بلغ عدد المسجلين في برنامج التطوع لخدمة 
الدفاع المدني 1323 متطوعًا وهو رقم قياسي خلال فترة بسيطة، مشيرًا 
إلــى أنــه يجري الآن المقابــات وفحوصات نظرية وعمليــة تمهيدًا لاختيار 

الدفعة الأولى التي سيلحقها عدد من الدفعات الأخرى. 

ولفت خـــال مداخلته فـــي برنامج 
“صبـــاح الخيـــر يـــا بحريـــن” إلـــى أن 
الهدف مـــن البرنامـــج التطوعي هو 
بنـــاء مجتمع آمن قائـــم على الوعي 
بكافـــة المخاطـــر وكيفيـــة الوقايـــة 
قـــدرة  بنـــاء  إلـــى  بالإضافـــة  منهـــا، 
وطنيـــة علـــى التعامـــل مـــع حـــالات 
علـــى  مجتمـــع  وخلـــق  الطـــوارئ 
اســـتعداد ودرايـــة بأهـــم المهـــارات 
التـــي تكفل مد يد العون والشـــراكة 
الاســـتدامة  إلـــى  وصـــولً  الفاعلـــة 
والمرونة مما يســـهم في دفع عجلة 
التنميـــة وتحقيق الرؤى والتطلعات 

الوطنية. 
 وأضـــاف أن “الشـــراكة المجتمعيـــة 
واقـــع حضـــاري في منظومـــة البناء 
مملكـــة  بهـــا  تنعـــم  التـــي  والرخـــاء 
البحريـــن بقيادة ملك البلاد المعظم 

صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن 
عيســـى آل خليفة، وبمتابعة كريمة 
برئاســـة  الموقـــرة  الحكومـــة  مـــن 
ولـــي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 

بن حمد آل خليفة”. 
وقـــال إن مشـــروع التطـــوع لخدمة 
الدفـــاع المدنـــي هـــو مشـــروع فريد 
من نوعه في المنطقة، يهدف بشكل 
أساســـي لبناء فرق من المتطوعين 
جاهزة للعمـــل في مجالات الإطفاء 
الأوليـــة  والإســـعافات  والإنقـــاذ 
وتخريـــج كل دفعـــة يتطلـــب مـــدة 
ســـنتين، يتخللها تدريب تأسيســـي 
لمدة شـــهرين ثم الالتحـــاق بالمراكز 
حســـب المناطـــق وفق آليـــة تضمن 
أن  إلـــى  لافتًـــا  المتطوعيـــن،  نـــوع 
المتطـــوع العام يعمـــل كرجل دفاع 

فـــي  متخصـــص  ومتطـــوع  مدنـــي 
تخصصـــات مختلفـــة تدعـــم عمـــل 
الدفـــاع المدني وفق قانون التطوع 

لخدمة الأمن العام. 
وأشـــاد بتوجيهـــات وزيـــر الداخلية 
المدنـــي  الدفـــاع  مجلـــس  رئيـــس 
بـــن  راشـــد  الشـــيخ  أول  الفريـــق 
عبدالله آل خليفة،  بتدشين المنصة 
الوطنيـــة للحماية المدنيـــة، وكذلك 
برنامـــج  فـــي  بالبـــدء  توجيهاتـــه 
التطوع لخدمة الدفاع المدني الذي 

يعـــد نقلـــه نوعية فـــي بناء جســـور 
الشـــراكة المجتمعية، بالإضافة إلى 
تكويـــن مجتمع مرن مســـتدام قادر 
بشـــكل  التحديـــات  مواجهـــة  علـــى 

تكاملي. 
وأكـــد أن وجـــود متطوعيـــن للعمـــل 
في الدفاع المدني سيشكل خطوط 
من رجـــال الدفاع المدني، حيث إن 
الهدف الأسمى هو أن يكون كل فرد 
من أفراد المجتمع رجل دفاع مدني 
يســـاهم فـــي نشـــر ثقافـــة الســـامة 

ويعمل بروح الفريق الواحد. 
قائـــاً  ســـوار  حمـــد  الرائـــد  وأردف 
“شـــهدنا ذلك بشـــكل واضـــح وجيد 
خـــال فتـــرة جائحـــة كورونـــا مـــن 
البحريـــن،  فريـــق  مبـــادرة  خـــال 
التطوعيـــة  الفـــرق  هـــذه  وتشـــكيل 
الانتمـــاء  روح  بـــث  فـــي  سيســـهم 
المواطنيـــن وتعزيـــز  بيـــن  والـــولاء 
دورهـــم الفاعـــل في خدمـــة الوطن 
ومد يد العون، بالإضافة إلى تعميق 
المواطنيـــن  لـــدى  الوقائـــي  الوعـــي 
مدربـــة  تطوعيـــة  فـــرق  وإيجـــاد 
المدنـــي  الدفـــاع  لمســـاندة  منظمـــة 
أثناء التعامل مع الحالات الطارئة”.

الرائد حمد سوار

اتقوا الله بهؤلاء الضعفاء
ÛÛ مــن القصــص المؤســفة والمتكــررة، اســتغلال بعــض الحاضنيــن أبًــا

ــا لورقــة الحضانــة، للانتقام من الآخــر، دون النظر لمصلحة  كان أو أمًّ
الأولاد، أو لصحتهم النفسية، مع الاعتقاد بعدم الحاجة للآخر، لا في 

التربية ولا بالرعاية، وهو أمر غير صحيح بالتأكيد.
ÛÛ ،ومــن الأمثلــة علــى ذلك، قصــة صديق أعرفــه، ابتلي بزوجة شــريرة

تطلّقت منه قبل عدة أعوام، وله منها ثلاثة أطفال.
ÛÛ لكــن المعانــاة الحقيقيــة بــدأت بعــد الطــاق، وليــس أثنــاء الــزواج 

التعيــس، حيــث جحــدت هــذه الطليقــة بســنوات الــزواج الطويلــة، 
بحضانتهــا،  وهــم  عليــه  الأولاد  فحرّضــت  بالخصومــة،  وفجــرت 

وكرّهتهم برؤيته، لأكثر من عشر سنوات كاملة.
ÛÛ وبعــد ســنوات مــن القطيعــة المــرّة، التقــى الأب أولاده فــي لقاء طال

انتظــاره، اســتذكر بــه ليالــي النــوم الحزينــة، فالأحبــاب عــادوا اليوم، 
ولكــن بشــكل آخر، وأشــخاص آخريــن، يتربّصــون منه الكلمــة والزلة، 

حتى ينهشوا لحمه، ويطحنوا عظامه.
ÛÛ ،تطلع إليهم الأب المغلوب على أمره بعمق، وهم يهاجمونه بشراســة

وباتهامات باطلة، زرعتها بهم الأم لسنوات طويلة، لكنه يعرف جيدًا 
بأنهــم مجــرد ضحايــا لقــدر مكتــوب عليهــم، بدايتــه اختيــار الزوجــة 

الخاطئة.
ÛÛ ٌزجّ الأطفال في قضايا الطلاق، واســتخدامهم وســيلةَ ضغطٍ جريمة

لا تغتفــر، وخطــأٌ كبير هم من ســيدفعون ضريبته بنفس مكســورة، لا 
يسد فراغها، غياب الأم أو الأب، وإن قدّم مكانها كل غالٍ ونفيس.

ÛÛ وإنــي لأدعــو كل طليقيــن أن يتقوا الله في أولادهم، وأن لا يســتغلوا
ضعفهــم وحيلتهــم للنكايــة فــي الآخــر، ولقطــع صلــة الرحــم بــه، لأن 

النتائج الإلهية ستكون عسيرة وعلى الجميع.

ebrahim.alnahham@albiladpress.com
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شموخ صليبيخ

ندى فهد

زينب نوراء محمدحسين

شاهد الفيديو عبر 
“إنستغرام ^” 



تستقبل “^” مختلف الاستفسارات وطلبات الاستشارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبة من المحامين المرموقين الذين تفضلوا بالموافقة على الإجابة عن 
استفســارات القراء، التي وصلت لبريد معد الزاوية )algayeb@gmail.com( أو من خلال حســابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. وللســائل ذكر اســمه 

إعداد: شيماء عبدالكريمإن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم 

- المحاميـــة رملـــة محمـــد جـــواد: تســـاؤل يطرحه بعض القـــراء عن 
إشـــكال التغيب، فيســـهل عليهم التعذر خصوصا مـــع وضوح القواعد 
القانونية لقانون العمل البحريني، وعليه فإنه يجوز للموظف التغيب 
10 أيـــام في الســـنة بعذر. وحســـب نص المادة 107 مـــن قانون العمل 
البحرينـــي “يجـــوز لصاحـــب العمـــل إنهاء عقـــد العمـــل دون إخطار أو 
تعويـــض فـــي أي من الحالات التالية: غيـــاب الموظف عن العمل دون 
ســـبب مشـــروع مدة تزيد عن عشـــرين يومـــا متقطعة أو عشـــرة أيام 
متصلة في الســـنة الواحدة على أن يسبق الإنهاء توجيه إنذار كتابي 
مـــن صاحب العمل بعد غيابه عشـــرة أيام في الحالة الأولى وخمســـة 
أيام في الحالة الثانية”، في البداية يتم توجيه إنذار كتابي للموظف 

بعـــد مـــرور اليـــوم الخامس من غيابـــه، ومن ثـــم اللجوء لإنهـــاء عقد 
العمل. 

بالإضافـــة إلـــى أن للأمانة والنزاهة والشـــرف دورا مهمـــا في الالتزام 
بقانون العمل، فالشـــخص المســـؤول عن القيام بمهماته كاملة بنزاهة 
وإحســـاس بالمســـؤولية وبشـــرف يرفض بأن يتغيب دون عذر فعلي 
ومنطقـــي إطلاقـــا لما أوصانا به الرحمن في كتابـــه الكريم: “يَوْمَ تَجِدُ 
حْضَرًا، وَمَا عَمِلَتْ مِن سُـــوءٍ تَوَدُّ لَوْ أَنَّ  ـــا عَمِلَتْ مِنْ خَيْرٍ مُّ كُلُّ نَفْـــسٍ مَّ
رُكُمُ اللَّهُ نَفْسَـــهُ وَاللَّهُ رَءُوفٌ بِالْعِبَادِ” )٣٠  بَيْنَهَا وَبَيْنَهُ أَمَدًا بَعِيدًا وَيُحَذِّ
آل عمـــران(. وكلمـــة العمـــل هنا في الخير والشـــر تشـــمل عملك لقوت 
يومـــك، فالله أعلم بســـبب غياب الموظف عن عملـــه، وإن تغيب دون 

سبب منطقي وواقعي، فهو يساهم في فقد مصدر رزقه، طبعا 
هـــذا بالإضافـــة إلـــى قانون العمـــل، فإننـــا يجب أن نتأمل شـــأن 
الموظف الغائب عن العمل وماهية أســـبابه، هل أسبابه إنسانية 
ومنطقية أم إنها أســـباب وهمية وكاذبة، وقد يتغيب الموظف 
بســـبب مرض أحـــد والديـــه أو زوجته؛ بســـبب إصابة أحدهم 

بأمراض تســـتدعي وجوده معهـــم، ورغبته في المكوث 
مع الشـــخص المعني بالمرض دون التأثير على ســـير 
العمل، وهـــذا لا يؤطره القانون، ولكن لصاحب العمل 
من باب الإنسانية النظر إليه إن شاء ذلك بالقبول أو 

بالرفض، دون أن يلام في ذلك كل حسب ظروفه.

المحامية: رملة محمد جواد

local@albiladpress.com
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أصدرت محكمة التمييز 
حكمها بتأييد عقوبة 

الـــــحـــــبـــــس لــــمــــدة 
ــر، وحـــــــدّدت  ــ ــه شــ
ديــنــارًا   50 كفالة 
لـــــوقـــــف تــنــفــيــذ 
ــى  ــة عــل ــ ــوب ــ ــق ــ ــع ــ ال
ــوي  ــيـ ــخـــص آسـ شـ

تــقــدّم بــبــاغ كــاذب 
لـــدى مــركــز الــشــرطــة 

وادعــى سرقته من قبل 
المحكمة  أمـــرت  كما  رجـــل، 

ــعــاده الــنــهــائــي عــن الــبــاد بعد  ــإب ب
تقدّم  الآســيــوي  الرجل  أن  إلــى  التفاصيل  وتشير  العقوبة.  تنفيذ 
ببلاغ كاذب لدى مركز الشرطة بجريمة يعلم أنها لم ترتكب وأدلى 
بشأنها بمعلومات غير صحيحة، حيث أفاد بأن هناك شخصًا سرق 
هاتفه الخاص وبعد أن تملكه دخل على تطبيق “البنفت” الخاص 
به وحوّل لنفسه مبلغ 110 دنانير، وعليه استدعت الإدارة الأمنية 
الرجل الذي ادعى الآسيوي بأنه سرقه، وسألوه عما نسب إليه إلا 
ضده،  ــوارد  ال البلاغ  صحة  وبعدم  للواقعة  ارتكابه  بعدم  أفــاد  أنه 

وعلى إثر ذلك أسندت إليه تهمة الادلاء بجريمة لم ترتكب.
وكانت المحكمة الصغرى الجنائية قد قضت بحبس الرجل الآسيوي 
لمـــدة شـــهر وحددت كفالـــة 50 دينارًا لوقف تنفيـــذ العقوبة، وأمرت 
المحكمة بإبعاده النهائي عن البلاد بعد تنفيذ العقوبة، إلا أن الرجل 
الآســـيوي لم يرتضِ بالحكـــم الصادر عليه، لذا اســـتأنف الحكم لدى 
محكمة الاستئناف، حيث قوبل استئنافه بالرفض، وما كان منه إلا 
أن تقدّم بالطعن على الحكم لدى محكمة التمييز، إلا أن طعنه قوبل 

بالرفض مجددًا.

آسيـوي يدّعـي سرقتـه مـن آخـر

أشـــارت المحاميـــة ربـــاب العريـــض إلـــى أن موكلها المدعـــي أقام 
الدعـــوى ضـــد المدعـــى عليهمـــا يطلـــب فيهـــا ببطـــان عقـــد البيع 
الموثق، وإلزام المدعى عليه الأول بتســـليمه عقار التداعي خاليًا 
من الشواغل، مع أحقية المدعى عليه الأول في استرداد المتبقي 
مـــن ثمن ذلك العقار بمبلـــغ قدره ‬‪3076728 دينـــارًا، وإلزام الجهة 
المعنية بإثبات ذلك في السجلات الرسمية وإصدار وثيقة ملكية 

بخصوص العقار المشار إليه باسمه وتسليمها إليه.
وقالـــت المحامية رباب العريض في بيـــان ذلك إنه لكون المدعي 
مدينًـــا بمبلغ مالي للبنك رهن الأخير عددًا من عقاراته في أكتوبر 
مـــن العـــام 2021 بعمل اتفاق تســـوية ثلاثي الأطـــراف بينه وبين 
البنـــك والمدعى عليه الأول تضمن التـــزام المدعي ببيع 12 عقارًا 
للمدعـــى عليه الأول والذي بدوره ســـيدفع جزءًا مـــن ثمن المبيع 
وقـــدره 8 ملاييـــن و500 ألـــف دينـــار نيابـــة عنـــه للبنـــك لتســـوية 
المديونية المشغولة بها ذمته، على أن يعقبها شطب البنك للرهن 
حتـــى يتســـنى للمدعـــي نقل ملكيـــة المبيـــع للمدعى عليـــه الأول، 
ونفاذًا لما ســـلف أبرم عقدًا بذلك فـــي يناير من العام 2022 ينص 
علـــى بيع المدعـــي للمدعى عليه الأول 12 عقـــارًا ومن بينها عقار 
التداعـــي البالـــغ ثمنـــه ‬‪4376728 دينارًا، وأبرم عقـــدًا آخر يتضمّن 
اتفاقهمـــا علـــى اســـتثناء عقـــار التداعي مـــن الاتفاق المشـــار إليه 
‪6 واحتفاظه بحق شـــرائه لغاية أغســـطس من العـــام 2026 بثمن 

‪‪ ملايين و500 ألف دينار بقسط يدفع على 5 دفعات
وفي فبراير من ذات العام أبرم عقد بيع تضمّن بيع عقار التداعي 

للمدعى عليه الأول لقاء المبلغ المقدر سلفًا وهو ‬‪4376728 دينارًا، 
وعلـــى إثره نقـــل المدعى عليـــه الأول ملكية عقـــار التداعي إليه، 
وفـــي مـــارس من العام ذاته أبرم ملحق رقـــم 2 للعقد الأخير فيما 
بينه وبين المدعى عليه الأول تضمّن تأكيد احتفاظه بحق شراء 

عقـــار التداعـــي بمبلـــغ ‬‪6500000 دينار في المدة ســـالفة 
البيان ‏ولما كان ما تقدم، وكان قد طلب من المدعى‪‪ 

عليه الأول اســـترداد عقار التداعي وأودع في 
حسابه لدى البنك مقدم ثمن الشراء وقدره 

مليـــون و300 ألـــف دينـــار، إلا أنه فوجئ 
تنفيـــذ  الأول  عليـــه  المدعـــى  برفـــض 

المتفـــق عليـــه بـــل وغيّـــر رقـــم العقار 
في الوثيقـــة، ما حدا بالمدعي إقامة 
دعـــوى قضائيـــة ضـــده يلزمـــه فيها 
بتحريـــر عقـــد بيـــع متضمـــن ما تم 
الاتفـــاق عليه، وصـــدر فيها حكمًا 

بوقفها تعليقًا لحين الفصل في 
الدعوى الراهنة، ولما كان ذلك 
وكان المدعى عليه الأول قد 
اســـتغل حاجته الملحّة للمال 
لصالـــح  مديونيتـــه  لســـداد 
البنك والتصالح في الدعاوى 
الجنائية الصادر فيها أحكامًا 
بحبســـه واشـــترى منـــه عقار 
التداعـــي بمبلغ بخسٍ مقارنة 

بسعره السوقي وقت البيع واشتراطه استرداده في مدة محددة 
وهـــو مـــا يمثل إحدى صور الغبـــن الفاحش الذي يكـــون معه عقد 
البيـــع المؤرخ باطلً، ويســـتوجب إعـــادة الحال إلى مـــا كان عليه 
قبـــل التعاقـــد بـــأن يـــرد المدعـــى عليـــه الأول عقـــار التداعـــي مع 
التزامـــه برد الثمن المدفـــوع مخصومًا منه مبلغ المقدم 
وإلـــزام الجهة المعنية بإثبات ذلك في ســـجلاتها 
الرسمية وإصدار وثيقة ملكية باسم المدعي 

وتسليمها إليه
درجـــة  أول  محكمـــة  قضـــت  وعليـــه، 
برفض الدعوى، ولم يرتض المدعي 
الحكم، فطعن عليه بالاســـتئناف، 
وعليه قضت محكمة الاستئناف 
الســـابقة،  بطلباتـــه  للمدعـــي 
وقالـــت المحكمة في حيثيات 
بيـــن  البيـــع  أصـــل  إن  حكمهـــا 
المدعـــي والمدعـــى عليـــه هو 
بيـــع وفـــاء، إذ اتفـــق المدعي 
علـــى  عليـــه  المدعـــى  مـــع 
اســـترداد  بحـــق  احتفاظـــه 
المبيـــع بثمـــن يزيـــد على ثمن 
بيعـــه له في مدة معينة، وهو 
مـــا يكـــون معـــه الفـــارق بيـــن 
الثمنيـــن )ربا( ويخالف أحكام 
الشـــريعة الإســـامية ومن ثم 

يكـــون العقـــد باطلً مما يتعيّن معه إعادة الحال إلى ما كان عليه، 
وبناءً على ذلك أمرت محكمة الاستئناف بإلغاء الحكم المستأنف 
والقضـــاء ببطـــان عقـــد البيع وإلـــزام المدعى عليه بتســـليم عقار 
التداعـــي للمدعـــي، وإلـــزام الجهـــة المختصة بإثبـــات بطلان ذلك 
العقد في سجلاته وإصدار وثيقة ملكية بخصوص عقار التداعي 

المشار إليه باسم المدعي عن نفسه.
وقالـــت المحكمـــة فـــي أســـباب حكمهـــا إن مـــن المقرّر فـــي قضاء 
التمييز أن بيع الوفاء هو البيع الذي يخفي به المتعاقدان تصرفًا 
ا آخر، يكون في الغالب غير مشـــروع، كقرض “ربا” فاحش  قانونيًّ
فيجعلان البيع ستارًا ولا يكشفان عن التصرف الحقيقي صراحة، 
وحيـــث إن العقد بين المدعي والمدعـــى عليه كان ينص على أنه 
إذا أراد المدعي الاحتفاظ لنفســـه بحق استرداد العين المبيعة أن 
يدفـــع لـــه ثمنًا أكثر مـــن الثمن الذي قبضه في مـــدة محددة، وهو 
مـــا تســـتخلص معـــه المحكمة أن البيـــع بيع وفـــاء وأن الفرق بين 
الثمنين ربا، وهو ما يخالف أحكام الشـــريعة الإســـامية، ويترتّب 
على ما سلف بطلان عقد البيع، وكان من أثر بطلان العقد السالف 
إعـــادة الحال إلى مـــا كان عليه، ومن ثم يلتـــزم المدعى عليه برد 
عقـــار التداعـــي للمدعـــي، وإلـــزام الأخير بـــرد الثمن الذي تســـلمه 
وقـــدره ‬‪4376728 دينارًا وفقًا للثابت بذلك العقد على أن يخصم 
منه المبلغ المســـدد وقدره مليون و300 ألف دينار ليكون إجمالي 
المبلـــغ الواجـــب علـــى المســـتأنف رده للمســـتأنف ضـــده الأول 3 
ملايين و670 ألفًا و27 دينارًا، وإلزام الجهة المعنية بإثبات بطلان 
عقد البيع في ســـجلاته وإصدار وثيقـــة ملكية جديدة بخصوص 
عقار التداعي المشار إليه باسم المدعي عن نفسه وتسليمها إليه.

بطـلان عقـد بيـع عقـار لمخـالفتـه الشـريعـة بـ “الربـا”
استغل حاجته للمال لسداد مديونيته واشتراه منه بثمن بخس

لوحة خشبية تتسبب في وفاة عامل نظافة
سقطت عليه من ارتفاع 11 مترا

أصدرت محكمة التمييز حكمها بتأييد عقوبة الحبس لمدة 3 أشــهر، وحددت 
كفالــة 100 دينــار لوقف تنفيذ العقوبة على صاحب شــركة مقاولات تســبب 

عــن طريــق الخطأ في وفــاة عامل نظافة نتيجة إخلالــه بما تفرضه عليه 
أصــول مهنتــه بعــدم اتخاذه الاحتياطات المناســبة لمنع ســقوط المواد 

المثبتة على المباني.

وتشير التفاصيل إلى أن عامل النظافة 
)المجنـــي عليـــه( كان متواجـــدا بمـــكان 
مخصص للتخزين بجانب أحد المباني، 
وأثناء قيامه بأعمال التنظيف بالموقع 
ســـقطت عليـــه لوحـــة خشـــبية كانـــت 
مثبتة علـــى المبنى مـــن الطابق الثالث 
وعلـــى ارتفاع يقـــارب 11 مترا، ما أدى 
إلى إصابته في رأســـه بإصابات رضية 
جســـمية أدت إلى وفاته على الفور في 
موقـــع الحادثـــة بحســـب تقريـــر الطب 
الشرعي، وعلى إثر ذلك تم تقديم بلاغ 
ضد صاحب شـــركة المقـــاولات التابعة 

له اللوحة الخشبية.
ــواردة  الـ الــدعــوى  المحكمة  وتــداولــت 
ــاحـــب مكتب  إلــــى صـ ــدت  ــ ــن لــهــا وأســ
طريق  عــن  التسبب  تهمة  الــمــقــاولات 
نتيجة  عليه  المجني  وفــاة  في  الخطأ 
إخلاله بما تفرضه عليه أصول مهنته، 
ولم يراع اتخاذ الاحتياطات المناسبة 

ــة الـــتـــي تــكــفــل  ــاءمــ ــمــ ــ وال
سلامة العمل بعدم سقوط 

تثبيت  خــال  من  المواد 
ــة  ــيـ ــائـ ــوقـ الــــحــــواجــــز الـ
تكون  حماية  وشــبــكــات 
ــــوطــــة  ــرب ــتـــقـــرة ومــ ــسـ مـ

بـــــــإحـــــــكـــــــام لــــحــــمــــايــــة 
الأشــخــاص مــن الــوقــوع، 
وأيضا لمنع سقوط المواد 

والـــمـــعـــدات، وبــعــدم إحــاطــة 
ــل الـــمـــتـــوفـــى بــمــخــاطــر  ــامـ ــعـ الـ

الواجب  الوقاية  ووسائل  مهنته 
ــد في  ــواجـ ــتـ مـــراعـــاتـــهـــا وعـــــدم الـ

المنطقة لخطورتها.
الجنائية  الصغرى  المحكمة  وكــانــت 
ــد قــضــت بــحــبــس صـــاحـــب شــركــة  قـ
الــمــقــاولات لــمــدة 3 أشــهــر وحـــددت 
كفالة 100 دينار لوقف تنفيذ العقوبة، 
لم  الــمــقــاولات  شركة  صاحب  أن  إلا 

يــــــــرتــــــــض 
الـــحـــكـــم الـــصـــادر 

عــلــيــه؛ لـــذا اســتــأنــف الــحــكــم لــدى 
محكمة الاستئناف، وقوبل استئنافه 

بالرفض، 
وما كان منه 
إلا أن تقدم بالطعن 
ــلـــى الـــحـــكـــم لـــــدى مــحــكــمــة  عـ
التمييز وقوبل طلبه بالرفض مجددا.

تغيبت عن العمل لمدة تزيد عن 10 أيام دون عذر ... فهل أعاقب؟

حَوَادِثحَوَادِث

شيماء عبدالكريم

شيماء عبدالكريم

المحامية رملة محمد جواد

شيماء عبدالكريم

المحامية رباب العريض
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قراءة في نتائج قمة الدوحة )1(
انتهـــت قبـــل أيـــام أعمـــال القمة الــــ 44 لقـــادة دول مجلـــس التعاون في 
الدوحة، حيث صدرت عن القمة عدة قرارات تتعلق بالشـــأن السياســـي 
والاقتصادي الخليجي من جهة، والشـــأن الفلسطيني فيما يتعلق بالأمر 
بالعدوان على أهل غزة ومســـتقبل الدولة الفلســـطينية من جهة أخرى، 

بالإضافة إلى الشأن الدولي.
وعلـــى عجالـــة ســـنتطرق إلى نقـــاط مهمة حســـب وجهة نظرنـــا، وليس 
بالضـــرورة أن تكون وجهة النظر هذه صحيحـــة أو صادقة، لكنها ترتكز 
على قناعة كاتب هذه السطور، وأول هذه النقاط أن هذه القمة وضعت 
النقاط على الحروف ووضعت خارطة طريق جديدة للاستمرار وبشكل 
أســـرع في تحقيق التكامل الاقتصادي على وجه الخصوص، لما له من 
أثـــر كبير في التطور والازدهار، كما أرســـلت هذه القمة رســـائل واضحة 
مفادهـــا أن المراهنـــات ومحـــاولات بـــث الفوضـــى أو الفرقـــة بيـــن دول 
الخليـــج باءت بفشـــل ذريع، على إثـــره لا يمكن لهذه الأطـــراف أن تفكر 
مـــرة أخرى بتكـــرار محاولاتها، وأعني هنا وبكل تحديـــد إيران وأذرعها 
وتنظيـــم الإخوان المســـلمين والحملات الغربيـــة وأذرعها من المنظمات 
الدولية، فالمحاولات الإيرانية بدءا من دعم أعضاء المحاولة الانقلابية 
فـــي البحريـــن والتحريـــض علـــى الفوضـــى بالمنطقة الشـــرقية وتهريب 
المخـــدرات من قبل حـــزب الله لإغراق دول الخليـــج، والقيام بالانقلاب 
باليمـــن من قبل الدميـــة الحوثي، مرورا بأصوات وأقـــام بعض الخونة 
الخليجييـــن المطبلـــة لإيـــران والعثمانييـــن مـــن أجـــل التحريـــض علـــى 
الفوضى واستغلال الأوضاع وآخرها أحداث غزة لتخوين دول وشعب 
الخليـــج، نقول كل هذه المحاولات باءت بالفشـــل بعـــد عقود من الدعم 

الإيراني لهؤلاء.
وجاءت هذه القمة لتؤكد أن دول الخليج الآن أقوى من ذي قبل، وأنها 
ســـتتفرغ للتنميـــة والتكامل الاقتصـــادي الخليجـــي، وأن صوتها واحد، 
وأكرر ذلك فقد لا يســـمعه عبدة الصفوييـــن والإخونجية.. دول الخليج 

صوتها واحد، وللقصة بقية.

* كاتب سعودي متخصص في الإعلام السياسي

tariq@carinter.org

* د. طارق آل شيخان

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

فن الهروب من المشاكل
مثلما لا تخضع الأفعال والتصرفات على المســـرح اللامعقول للفعل ورده، كما 
يحدث في حياتنا اليومية، إذ إن علاقات الناس ببعضهم كما يراها اللامعقول 
مفككة لا تقوم على الالتزام والارتباط المتعارف عليه، إذ إن اللامعقول يتوغل 
بالعالـــم الخـــاص للفـــرد، كذلك الحال فـــي التجريديـــة في الفنون التشـــكيلية، 
ودائمـــا ما تســـتوقفني اللوحات التجريدية في معارضنـــا ليس كمذهب فقط، 
إنما لجاذبيتها وتأثيرها في نفس المتلقي بخطوطها ومســـالكها، فالتجريدية 
كمـــا عرفناهـــا من الرواد تقوم على فكرة أن الوجـــود المادي هو انعكاس لعالم 
ذهني، أو على حد تعبير أفلاطون، “هدف الفن هو إعادة خلق الجمال الأسمى 
المنعكـــس من الصورة العليا، للمثل الأعلـــى، للجمال المثالي الذي تلمحه لمحا 

في حالة الإلهام”.
إن المـــدارس الفنيـــة التي لجـــأت إلى الأحلام والخرافات - كالســـريالية مثلا - 
علـــى أنهـــا وجود خـــارج الواقع وأعلى منـــه، تحطمت عندما تبيـــن أن الأحلام 
والخرافـــات مـــا هـــي إلا انعـــكاس للواقع، لكـــن التجريدية ألغـــت كل علاقة أو 

شـــبهة علاقـــة للفن بالواقـــع متبنيـــة الفكـــرة الميتافيزيقية عن وجـــود جمالي 
مســـتقل ومنفصل عن الواقع. وهنا كان الفنانون أداة في يد الفلاســـفة لإثبات 

ما سبق أن دحضه الواقع والتاريخ والعلم.
لهـــذا كان اســـتقبال أعـــداء الماديـــة للمدرســـة التجريديـــة فـــي الفن اســـتقبالا 
حماســـيا، وشـــكلوا لهـــا مظاهرة صاخبة مســـتمرة، ونفخـــوا فيها، مـــا أدى إلى 
امتـــداد عمرهـــا عدة أعوام وتســـلطها كمدرســـة ســـائدة لفترة مـــن الزمن على 
فنانـــي أوروبـــا الغربية وأميـــركا. هذا بالإضافة إلى أنها أعلى شـــكل في اتجاه 
الفن للفن، هذا الاتجاه الذي ترعرع في فترة عجز الفنانين عن مواجهة الواقع 
المعقـــد بصراحة وفهـــم علمي، هذا الاتجاه الذي يعبر عـــن  تحلل القيم الفنية 
كانعكاس لحالة انحلال القيم في المجتمع. إنه فن الهروب من المشاكل، لهذا 
فرغـــم أن الفنـــان التجريـــدي يتخيـــل خلو عمله مـــن المضمـــون، إلا أن هذا هو 

الهروب من المضمون.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

والمشعوذ إذا 
غَضِب!

الإحسان

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

شيرين فريد د. ضياء الدليمي

مجرد دردشة تلك التي جمعتني بمجلس الزميل محمد حسن العرادي ليلة الثلاثاء 
الماضـــي، أمـــا فحواها، وأمـــا مغزاها، وأما المشـــاركون فيها، فكانـــوا على قلب رجل 
واحد، يناقشون وينفعلون ويتألمون لشعبنا المُحاصَر في غزة. لم يكن سرادق عزاء 
لشـــهدائنا فـــي القطـــاع، ولم نقبل العزاء فـــي قتلانا وجرحانا حيـــث إن للموت بقية، 
مجـــرد نَـــكْء للجراح، ووصـــف للمتاح، وتوغل فـــي المُتغول علينـــا، وانتقاد لما نحن 
فيه وما كان في يدينا، هي حالة رثاء ليس إلا، وجمع غفير لا يقبل إلا بالكرامة، ولا 

يتنازل عن شبر واحد من أرض الوطن.
الإعلام العربي في نظري، حيث كنت المحاضر الأساسي في “الدردشة”، ظل مقصرًا 
ومـــا زال، ظـــل متنحيًـــا وما زال، ثم ظل مشـــغولاً بهمومه وطموحـــات ذويه، مبهورًا 
بمـــا يحققه مـــن انتصارات على طريقة “بهلوان الحفل”، أو خيال مآتة الريف البعيد، 
هكذا اتفق الجميع على أن الإعلام اليوم لم يواكب، وصحافة الحدث ما زالت دون 
مستوى الحدث. من جانبي، لم أعترض، رغم أنني كنت متهمًا، ورغم أنني لم أستطع 

التمسك بحقي في الدفاع الشرعي عن النفس. إعلامنا تأخر عن الإعلام الإسرائيلي 
بسنوات ضوئية، انتصروا علينا في إقناع المجتمع المسمى بالدولي بأن كل اعتداء 
على المدنيين هو بالضرورة إرهاب، وأن ما يفعله المستوطنون اليهود في الأراضي 
الفلسطينية المحتلة من اغتصاب للأراضي وتهجير قسري لسكان الوطن الأصليين، 

وقتل للأطفال والنساء والمسنين، هو عمل مشروع وليس إرهابًا.
الفـــرق الجوهـــري وسياســـة المعاييـــر المزدوجـــة التـــي تكيـــل بمكياليـــن بيـــن إدانـــة 
“الهولوكوســـت”، ومـــا فعلـــه “النـــازي” باليهـــود فـــي المحرقة الشـــهيرة، وعـــدم إدانة 
الصهاينـــة اليـــوم، نظير ما يفعلونـــه بأهلنا في قطاع غزة، هـــو الجريمة النكراء التي 
تُرتَكـــب بحق الإنســـانية جمعاء.. معاييـــر أكثر من مزدوجة، وأقبـــح من أن توصف، 
وأكثـــر ظلمًا مما يظن بعض المتشـــدقين بأرجوحة المجتمع الدولـــي. “المقال كاملا 

في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب بحريني ومستشار للجامعة الأهلية

* أسامة مهران

الإعلام العربي ونصرة “القضية”

يمثل طوفان الأقصى وحرب الإبادة التي تشنّها إسرائيل على قطاع غزة، مدعومة 
بالولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة، منعطفـــا تاريخيا شـــديد التأثير في الوعـــي بالعالم 
والقيـــم الأخلاقية والإنســـانية التي تحكمـــه، وعادة ما يكون لـ “المثقـــف” و ”المفكّر” 
العربي دور بارز في قراءة هذه الأحداث وتحليل أبعادها وتداعياتها بعمق منهجي 
وبصيرة ثاقبة وبعيدا عن انفعالية كتاب الصحافة اليومية، غير أنّ الحضور الباهت 
أو المتأخّر والصّمت الرهيب وتعمّد الغياب والتواري حالات ميّزت “المثقّف” العربيّ، 
وقد طوت الحرب يومها الستّين، حالات تدفع إلى التساؤل عن دور هذا المثقف بل 

عن وجوده أصلا وهو الذي لا يكاد يغيب في حالات الرخاء.
بعـــض “المثقفيـــن الغربييـــن” قالـــوا ســـاما، وأظهروا موقفـــا واضحا تجـــاه الطوفان 
والحـــرب في غـــزة؛ ومنهم الفلاســـفة: نعوم تشومســـكي، نعومي كلاي، الســـلوفيني 
ســـافوي جيجيـــك والكاتـــب والمـــؤرخ المالطي مـــارك كاميليـــري، فقد نـــدّدوا بقتل 
الأطفال وصرّحوا بمعارضتهم إســـرائيل في حربها علـــى المدنيين العزّل، واعتبرتها 
الفيلســـوفة الأميركية جوديث بتلر، ذات الإسهامات في الفلسفة الأخلاقية ومؤلفة 

كتـــاب “قوة اللاعنف”، “إبادة جماعية” يجب أخذها على محمل الجدّ، كما وجّه أكثر 
من 3300 كاتب وشـــاعر ومثقف وممثل وموســـيقي وصانع أفلام بريطاني، رســـالة 
مفتوحـــة بعنـــوان “فنانون من أجل فلســـطين”، اتّهمـــوا فيها الحكومات بـ “مســـاعدة 

إسرائيل وتحريضها على ارتكاب جرائم حرب في غزة”.
وفـــي الوقـــت الـــذي انتظر فيه الـــرأي العـــام العربي مواقـــف مماثلة وقويـــة للمثقف 
العربـــي، بل وتحاليـــل عميقة ومؤثّرة وقراءات بعيدة النظر للمثقفين العرب، وجدنا 
فراغـــا قاتـــا يتركـــه المثقـــف العربي: فهل هـــي الصدمة من هول ما يحـــدث؟ أم هو 
التعالي على هذه المحنة البشـــرية؟ أو لعلّه الانغماس في الأكوان الهلامية الذاتية؟ 
نعم، لقد لاذ بعض من نسمّيهم مثقّفين ومفكّرين بالصمت في هذا الامتحان العسير 
للإنســـانية، وكأنّ نشاطهم الفكري وإسهاماتهم التحليليّة العميقة توقّفت في حدود 
قضايـــا الجنـــدر والهويّـــات المســـحوقة والنبـــش فـــي التـــراث لغايات فـــي نفس هذا 

“المثقف” أو ذاك. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب تونسي ومدير تحرير مجلة البحرين الخيرية

* سليم بودبوس

المثقف والطوفان

 khayria.magazine 
@gmail.com

“تعبنا من الزحمة”
عانـــى كثيـــرون فـــي الآونة الأخيـــرة من الازدحامـــات المروريـــة، خصوصا 
فـــي بعض الشـــوارع وفي أوقـــات معينة هـــي أوقات الـــذروة صباحا وبعد 
انتهـــاء العمـــل وأيام العطل. في الفترة الأخيرة لم أشـــاهد شـــخصيا رجال 
المـــرور يتمركزون في نقاط معينة، وهـــي نقاط الازدحام، حيث إن أوقات 
الازدحامـــات المروريـــة معروفـــة، أيضـــا الجميـــع يعـــرف الشـــوارع الأكثـــر 

ازدحاماً.
في استطلاع قمت به للمقربين، قمت بسؤالهم عن أكثر الشوارع ازدحاما؟ 
تفاوتت الآراء، فمنهم من قال “شـــارع الفاتح، ومنهم من قال جســـر الحد، 
شـــارع المطـــار، شـــارع المرفأ المالـــي، شـــارع البديع، مدخل مدينة عيســـى 
وسلماباد، وشارع عذاري، سترة، إشارة وزارة الإعلام والكثير من الشوارع 
الأخـــرى. تفاقمـــت مشـــكلة الازدحامـــات المرورية فـــي الآونـــة الأخيرة مع 
زيـــادة عدد الرخص الصـــادرة للأجانب، حيث إن مـــن الواجب على الإدارة 
العامـــة للمـــرور معرفـــة حجـــم اســـتيعاب شـــوارع البحرين للســـيارات قبل 
إصـــدار الرخـــص. ففـــي دراســـة نشـــرتها إحـــدى الصحـــف المحليـــة “حجم 
الحركـــة المروريـــة يومياً على شـــارع البديع فقط يبلغ 80 ألـــف مركبة”. إن 
المجهود الذي تقوم به وزارة الأشغال وشؤون البلديات جبار، ويفتقر فقط 
لتنســـيق أفضـــل مـــع الإدارة العامة للمـــرور! إن الازدحامـــات المرورية تؤثر 
على أصحاب الأمراض المزمنة مثل السكر وأمراض القلب والضغط بشكل 
خاص، بســـبب بقائهم ســـاعات طويلة في الطريق إلى مقر عملهم والعودة 
منه، فيتســـبب ذلك بالإنهاك النفســـي والضغط والتوتر، وهذا الأمر ينعكس 

على صحة المواطنين عموما.
إن أســـباب الازدحامـــات المروريـــة معروفـــة للجميع، فنجـــد أن المواطنين 
تكيفـــوا معهـــا لكن فـــي الفترة الأخيـــرة ازداد الاســـتياء، فالجميـــع يعلم أن 
ذهـــاب الموظفيـــن إلـــى أعمالهم والعـــودة منها وذهـــاب الطـــاب للمدارس 
مـــن أهم أســـباب الازدحامات، لكن إصدار الرخص بشـــكل كبيـــر في الفترة 
الأخيرة “لكل من هب ودب” أزم المشكلة بشكل واضح.  “المقال كاملا في 

الموقع الإلكتروني”.

* كاتب بحريني

* عبدالله البستكي
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تعاقدت نسرين طافش 
على فيلم جديد بعنوان 

“جوازة 
توكسيك”، 

لتلتقي فيه 
مع نجوم 
مصريين 
استعدادا 

لعرضه في 
.2024

tariq_albahhar

يقام مهرجـــان البحر الأحمر الســـينمائي حاليا 
على قدم وساق في جدة، المملكة العربية 

السعودية، وبصرف النظر عن العديد من 
الفنانين من جميع أنحاء العالم، شـــوهد 
عـــدد مـــن الهنـــود مـــن مجـــال الترفيـــه 
يحضـــرون المهرجـــان. واليـــوم علـــم أن 
نجمـــة بوليـــوود عليـــاء بهـــات ســـتكون 

حاضـــرة في الحفـــل الختامـــي للمهرجان 
في 9 ديسمبر.

وســـتحضر عليـــاء بهات الحفـــل الختامي 
مع النجم جيســـون ســـتاثام وهالـــي بيري 

بالتـــرو،  وجوينيـــث  كيـــج  ونيكـــولاس 
وستشـــارك المسرح من بعض أكبر 

مشاهير هوليوود.
وأكـــدت جينـــا جولاني شـــيتي، 
ســـتيلر  شـــركة  مؤسســـة 
إنترتينمنت، حضور علياء بهات 
فـــي الحفـــل الختامـــي لمهرجان 

البحر الأحمر الســـينمائي. وقالت 
بالنجمـــة  الترحيـــب  إلـــى  “نتطلـــع 
فـــي جـــدة  بهـــات  الأخـــرى عليـــاء 
لهـــذا  الختامـــي  الحفـــل  لتكريـــم 

بالنجـــوم،  المرصـــع  المهرجـــان 
نطلـــب  أن  بإمكاننـــا  يكـــن  ولـــم 
الأســـبوع  لهـــذا  أفضـــل  نهايـــة 
المرصع بالنجـــوم المليء ببعض 

المحادثـــات الرائعـــة والتفاعـــات 
مع المواهب”.

وعلى صعيـــد الســـينما، كان آخر فيلم 
بوليـــوود لعليـــاء هـــو فيلـــم “روكي أور 
رانـــي كي بريم كاهانـــي” للمخرج كاران 

جوهـــر، الـــذي صـــدر فـــي وقـــت ســـابق 
مـــن هـــذا العام، مـــن بطولة رانفير ســـينغ 
ودارمندرا وجايا باتشان وشبانا عزمي، 

وحقق الفيلم نجاحا نقديا وتجاريا.

نجمة بوليوود علياء بهات في الحفل 
الختامي لمهرجان البحر الأحمر السينمائي

فيلم “هجّان”... إرث سعودي في مهرجان البحر الأحمر السينمائي

بعـــد أن عـــرض الفيلم الســـعودي المذهل “هجّـــان” لأول 
مرة في مهرجان تورنتو السينمائي الدولي في سبتمبر، 
للمخرج المصري النمســـاوي أبوبكر شـــوقي، ها هو يعود 
إلـــى أرضـــه وبين جمهـــوره فـــي مهرجان البحـــر الأحمر 
الســـينمائي الدولي بجدة بوجود طاقـــم الفيلم والمنتج 

محمد حفظي وماجد زهير سمان.
“هجّـــان” هـــو فيلـــم ســـعودي صـــور فـــي الأردن ويحكي 
قصة مطر، الصبي الذي يشـــرع في رحلة عبر الصحراء 
مـــع جملـــه حفيرة، وهو إنتاج مشـــترك بيـــن مركز الملك 

عبدالعزيز الثقافي العالمي إثراء، وفيلم كلينك. 
 الفيلـــم يجسّـــد فـــي جوهـــره مغامـــرة تجسّـــد العلاقـــة 
العميقـــة بيـــن الفارس الشـــاب وجمـــل وهمـــا “زوجان لا 
ينفصلان ويشكلان رابطة قائمة على البقاء والهروب”. 

الفيلـــم مـــن تأليـــف عمـــر شـــامة مـــن مصـــر ومفرج 
الممثليـــن  وبطولـــة  المملكـــة،  مـــن  المجفـــل 
عبدالمحسن النمر، عمر العطاوي، الشيماء طيب، 

عزام النمر، تولين بربود وإبراهيم الحساوي.
وهـــو الفيلـــم المشـــارك فـــي مســـابقة روائـــع 
عربيـــة بالـــدورة الثالثة من مهرجـــان البحر 

الأحمر السينمائي الدولي.
فـــي التفاصيل، وفـــي ثقافة ســـباق الهجن 
وتعريـــف “هجّـــان” هـــو فـــارس أو “جوكي” 
ســـباق الهجن، ومطر هو صبـــي مراهق من 

ســـالة مـــن متســـابقي الجمـــال، عندمـــا 
يسقط شقيقه الأكبر من جمله بغدر في 
ســـباق ويمـــوت، يقرّر مطـــر الذهاب إلى 
أقرب أقربائه عمه فـــي المدينة، ونجح 

مطـــر في التوسّـــل ليكون قـــادرًا على 
سباق جمله مرة واحدة على الأقل، 
لكـــن نجاحه يعنـــي أن حفيرة يتم 

بيعـــه بـــدلً من ذلـــك إلـــى بارون 
ســـباق الهجن المحلي، ويسمح 

لمطر بالذهاب.
هناك يجد مالكًا مهووسًـــا بخلود الفوز بالسباق العظيم. 
تشـــمل تكتيكاتـــه المحلية وجود جمـــال “دعم”، يتدخل 
فرسانها مع المنافسين المحتملين في السباق، وهو 
تكتيـــك لـــم يســـتطع تطبيقه علـــى الســـباق الكبير، 

حتى يتأهل مطر حفيرة كجمل ثان.
شـــريحة مثيرة للاهتمام من ثقافة ســـباق الهجن 
مـــع وجـــود ســـيارات الدعـــم، ولا يقتصـــر الأمـــر 
علـــى قيام مذيع الســـباق بالقيـــادة حول الجزء 
الخارجـــي من المســـار في ســـيارة بعد الحدث، 
بـــل يتســـابق العديد مـــن المدربيـــن ويطلبون 

التعليمات عن طريق راديو “هوكي توكي”. 
نتعـــرّف بالفيلـــم كيـــف يهيمـــن الذكور على 
الثقافـــة، والنســـاء الوحيدات فـــي الفيلم 

هن زوجة المالك وابنة زوجته.
مطـــر ملـــيء بالتفســـيرات المختلفـــة 
ا”،  لمـــا يعنيـــه أن تكـــون “رجـــاً حقيقيًّ
والطريـــق الـــذي يســـلكه هـــو الـــذي 
الشـــكل  إلـــى  النهايـــة  فـــي  يـــؤدي 

الكامل للرجولة.
 قـــدّم الفيلـــم أيضًـــا الخرافـــات 

والأساطير التي تم تناقلها.

علينا الرجوع إلى العبث عندما نسمع تأوهات تدوي في الكون

يوجيـن يونسكـو... تحطيـم لغـة المنطـق
يسخر مسرح اللامعقول، بعنف من عبثية الحياة المفعمة بالزيف والكذب، من ذلك الغثيان، 
مــن أولئــك البشــر الذيــن يخفــون وراء حركاتهــم وأحاديثهــم حيوانيــة مخيفــة. حتــى أنــك 

لتتساءل لماذا يحيا هؤلاء الناس؟ 

لا أدري مـــا الـــذي دفعنـــي للتوجـــه إلـــى – الـــرف – 
الخاص بكتب المسرح في مكتبتي المنزلية بروح 
مبتـــورة للبحـــث عـــن أي مســـرحية عبثيـــة، ففـــي 
بعـــض الأحيان نحاول ككتـــاب أن نخرج من عالم 
الروتيـــن والصيـــغ الرتيبة؛ لنكســـب عقولنـــا مهارة 
المـــران لتقبل الهجمة المتوحشـــة من الحياة. وبما 
أن مكتبتـــي مثـــل الأرض المكشـــوفة فقد اخترت 
مســـرحية “الجـــوع والعطـــش” ليونيســـكو، كنـــت 
قـــد اشـــتريتها مـــن جمهورية مصـــر العربيـــة العام 

الماضي مع مجموعة مع الكتب.
وتحكـــي المســـرحية فـــي فصـــول ثلاثـــة، أطولهـــا 
الفصـــل الأخيـــر، قصـــة جـــون أو قصـــة نفســـه مع 
الحياة، فهو يعيش ماضيه المسيطر على تطلعات 
حاضـــره الحاجب عنه رؤى المســـتقبل دائما أبدا و 
بلا أمل في الخلاص، رغم المحاولات الكثيرة التي 
يبذلها للهروب من هذا الماضي بمعايشـــة الحاضر 
والاندمـــاج فيه. يرحل عـــن القبو الذى يعيش فيه 

مع زوجته كجزء من خطة هجران الماضي، ولكن 
الزوجـــة بعـــد أن تنجب طفلة تعود إلى القبو؛ لأنها 
تراه أصلح بكثير من الشقة الجميلة التي اختارها 
جـــون، ويجـــن الرجـــل وتظهـــر أمامـــه مـــن جديـــد 
عمتـــه التي احترقت في هذا المكان، ولم يســـتطع 
إنقاذها، حتى خيل إليه أنه القاتل وتختفي العمة، 

ويختفي هو من المنزل هاربا إلى الخارج. 
وفـــي الفصـــل الثانـــي يحاول أن يســـتعيد شـــبابه 
ونشاطه وحيويته، يحاول أن يحيا حياته ويعش 
حاضـــره. نجـــده واقفـــا أمـــام متحف، هـــو هنا رمز 
الانتظار، في مواجهة بحر، هو رمز الضياع، ينتظر 
امـــرأة. ولكن الوقت يمر ويحل المســـاء وتســـتعد 
بعـــد أن ســـقط قـــرص  الليـــل  الســـماء لاســـتقبال 
الشـــمس المتوهج من كبدهـــا وابتلعته مياه البحر 
المغرقـــة، والمرأة لا تأتي.. هـــل هناك في الحقيقة 
امـــرأة؟ وهـــل واعدته فعلا علـــى اللقاء؟ وفى هذا 
المـــكان؟ ومن تكون؟ هل هي زوجته؟ وهل يمكن 

أن تعـــود في اليوم التالي؟ ولكنه ينهي تســـاؤلاته 
هـــذه بترك المـــكان بعد أن يغلق الحارســـان أبواب 
المتحف. وفي الفصل الثالث يجد جون نفسه بين 
جماعة مـــن الرهبان يســـهرون عليـــه ويقدمون له 

الطعام والشراب، فلا يشبع ولا يرتوي، ويعالجون 
جـــروح قدميـــه اللتين أضناهما المســـير، يفيق من 
إعيائـــه فلا يطلبـــون مقابل خدماتهم له ســـوى أن 
يقـــص عليهم ما رآه خـــال رحلاته العديدة، ويبدأ 
فـــي الحديـــث ولكن كلماتـــه تخرج باهتـــة خاوية، 
فيمســـك عن الـــكلام، ويحاولـــون اســـتنطاقه مرة 
ثانيـــة، ولكنه يفشـــل مـــن جديد فيعرضـــون أمامه 
مشـــهدا لتســـليته يؤديه اثنان من المهرجين، يقف 
كل منهمـــا داخـــل قفـــص مغلق ينفذان مـــا يؤمران 
به. والمشـــهد في الحقيقة، يصور سقوط الإنسان 
وانحـــداره، وكيـــف أنه مـــن الممكـــن أن يقول ما لا 
يعتقـــد فيـــه، وينتهي به الأمـــر إلى الاعتقـــاد فيما 

يقول.
والفكرة الكامنة وراء النص توحي بالمجتمع الذي 
يخـــدم المواطن، وفى مقابل هـــذا يضع له قوانين 
تفـــرض عليـــه ولا يجد لهـــا مخرجا. وبهـــذا يصبح 

الفرد خادما للمجتمع وملتزما بقوانين الجماعة.
الكامنـــة  الإنســـان  مأســـاة  تجســـد  والمســـرحية 
بداخلـــه والتي تجثم على وجوده، يحركه الخوف 
مـــن الحيـــاة والهـــروب مـــن جريمـــة لـــم ترتكـــب، 
إنهـــا المأســـاة التـــي تدفـــع إلـــى الجـــوع والعطش، 
والميتافيزيقـــي،  والســـيكولوجي  البيولوجـــي 

العاطفـــي والروحـــي والاجتماعـــي.. فالإنســـان لا 
يشـــبع ولا يرتـــوي، بل يـــزداد شـــعوره بالظلم الذي 
تفرضه عليـــه الجماعة ويزداد شـــعوره بأنه داخل 
ســـجن كئيـــب لا مفـــر منـــه إلا بالمـــوت. هـــذا هـــو 

موضوع المسرحية باختصار.
ان معيـــار الكمـــال فـــي مســـرح اللامعقـــول ليـــس 
طلاوة الابتـــكار، وعمق الصورة، وبراعة الصياغة، 
فحســـب، بـــل إنـــه علـــى الأخـــص أصالـــة الرؤيـــة 
وصدقهـــا، فمـــا إن تنتهـــي من قراءة أي مســـرحية 
مـــن هذا اللون الذي حطم لغـــة المنطق تزداد فهما 
لواقع المجتمع البشـــري ومحاولة خلاص الإنسان 
من عذابه المريـــر والرؤيا القاتمة التي حرمته من 

حريته. 
للأســـف نعيش ضغوطا ضخمة فـــي عالمنا، ونفقد 
بالســـعادة  أنفســـنا  نوهـــم  ذلـــك  ومـــع  الطمأنينـــة، 
والتأقلـــم والحرية وبعدم الخـــوف، ومن يقول إن 
“أدب العبـــث واللامعقول” انتهـــى زمنه فهو واهم، 
وكما قال أحد الشعراء “اليد الممدودة الى السلام 
لا تعنينـــي، اليـــد الأخرى المخفـــاة وراء الظهر هي 

التي تخيفني وتعنيني”!
علينا الرجوع عندما نســـمع تأوهات شديدة تدوي 

في الكون الى الوجودية والعبث!

أسامة الماجد

يونسكو

طارق البحار

طارق البحار



مقاولات 
غرنــاطة

ISO 45001
الصحة والسلامة

ISO 14001
الإدارة البيئية

ISO 9001
 الجودة

This is to Certify
that the Management System of

GRNATA CONTRACTING

ISO 14001:2015

(Environmental Management System)
.has been audited and found to comply with the requirements of:

For the Scope of activities described below:

Certificate No.: BH99300B

Director

Office 21, Building 962, Road 80, Jidhafs,

Block 422, Kingdom of Bahrain.

General Civil Works and Building Constructions such as Residential Buildings,

Commercial Buildings and related Infrastructure Works.

Validity of this certific
ate is subject to successful completion of surveillance audit on or before due date,

in case surveillance audit not conducted this certific
ate shall be suspended/cancelled.

05 July 2023

05 July 2023

Date of initial registration
Date of this Certificate

Recertification Due

04 July 2026

04 July 2024
Surv. audit on or before/ Certificate expiry

This is to Certify
that the Management System of

GRNATA CONTRACTING

ISO 45001:2018

(Occupational Health & Safety Management System)

.has been audited and found to comply with the requirements of:

For the Scope of activities described below:

Certificate No.: BH99300C-1

Director

Office 21, Building 962, Road 80, Jidhafs,

Block 422, Kingdom of Bahrain.

General Civil Works and Building Constructions such as Residential Buildings,

Commercial Buildings and related Infrastructure Works.

Validity of this certific
ate is subject to successful completion of surveillance audit on or before due date,

in case surveillance audit not conducted this certific
ate shall be suspended/cancelled.

05 July 2023

05 July 2023

Date of initial registration
Date of this Certificate

Recertification Due

04 July 2026

04 July 2024
Surv. audit on or before/ Certificate expiry

This is to Certify
that the Management System of

GRNATA CONTRACTING

ISO 9001:2015

(Quality
Management System)

.has been audited and found to comply with the requirements of:

For the Scope of activities described below:

Certificate No.: BH99300A

Director

Office 21, Building 962, Road 80, Jidhafs,

Block 422, Kingdom of Bahrain.

General Civil Works and Building Constructions such as Residential Buildings,

Commercial Buildings and related Infrastructure Works.

Validity of this certific
ate is subject to successful completion of surveillance audit on or before due date,

in case surveillance audit not conducted this certific
ate shall be suspended/cancelled.

05 July 2023

05 July 2023

Date of initial registration
Date of this Certificate

Recertification Due

04 July 2026

04 July 2024
Surv. audit on or before/ Certificate expiry

)ISO( شهادات الآيزو

جوائز العقارات العربية

t. )+973) 1755 3444
m. )+973) 3773 1 1 55
e. contracting@grnata.com

سجل حافل وخبرة

البنــــاء والتشييـد
ممتدة في مجال

عـــــــــــامًا

أكــــثر من
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Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

KARTEC SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17823236 or KHALIDAR@KAR-GROUP.COM 

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39697979 or HASSAN800@GMAIL.COM 

A.ALI ESSA ALDAAYSI CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33661030 or hr@aldaaysiholding.com 

EBRAHIM HAMAD ALTHAWADI TRADING & CONT. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17274404 or deepupatheepparampil@gmail.com 

MARBLE RESTORATION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

BUWARDOCLEANING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17700616 or info@buwardo.com 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

RSM Bahrain 
has a vacancy for the occupation of

 AUDITOR
 suitably qualified applicants can contact

 17537787 or info@rsm.bh 

RIZANA SUPER MARKET 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39858332 or rizanatrading@yahoo.com 

CEBARCO BAHRAIN -INFRA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17823236 or EIZA.OTHMAN@KAR-GROUP.COM 

ROOTS PHONES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17255548 or rootsgroup@yahoo.com 

ERNST & YOUNG - MIDDLE EAST 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 38899982 or SARA.EBRAHIM@BH.EY.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

FORCE POINT SECURITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 66767587 or Forceps17@gmail.com 

AL SAIRA TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact
 33967860 or alsairatrading@gmail.com 

Mohammad ansari for tailoring company- Bahraini partnership 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33442216 or amiransari280@gmail.com 

LOUMAGE SUITES & SPA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact

 16668777 or fc@loumageseef.com 

Al hallaq gate for Construction of buildings company bahraini pa 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17555536 or INFO@ALHALLAQ.COM 

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39977021 or INFO@SMCOCONTRACTING.COM 

NOBLE GREEN MARKETING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 35147327 or SBTBSSWLL@GMAIL.COM 

SALEM HASAN BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 34128810 or SALEMHASANBH1@GMAIL.COM 

TWININGZ BUILDINGS CLEANING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 38114011 or UNSA2FAISAL@GMAIL.COM 

AIR LOCKING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36582525 or ARAHEEL985@GMAIL.COM 

TAIF BUILDING CONTRACTING EST. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39901520 or NOOR_ALI99@HTOMAIL.COM 

AL ROWABI PALASE FURNIUIRE 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 39680980 or MALBASRI3000@HOTMAIL.COM 

ALTASAMEH TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39400896 or MMAMEEN600@HOTMAIL.COM 

BAHZAD ELECTRICAL & CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17700333 or BEHZADCO@BATELCO.COM.BH 

ASWAR ALBAYAN CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 39600715 or AYSHA1001@GMAIL.COM 

AL-KHARDAWI MECHANICAL & ELCTRICAL 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 17735778 or abonoor75@yahoo.com 

AL HASNA COLDSTORE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39857572 or HIND.ALTHAWADI@GMAIL.COM 

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39697979 or HASSAN800@GMAIL.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

KARTEC SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17823236 or KHALIDAR@KAR-GROUP.COM 

TWININGZ BUILDINGS CLEANING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 38114011 or UNSA2FAISAL@GMAIL.COM 

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BILL BOY
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

AL SHOMOOS ELECTRICAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 32212876 or ALWESAM71@HOTMAIL.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

Almualem Star Excavation 
has a vacancy for the occupation of

 DIESEL MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 66622888 or sadiqahs@hotmail.com 

TAFCO BUILDING CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33502933 or naveel.shahzadbh@gmail.com 

M I CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 66600200 or M.I.75@HOTMAIL.COM 

ON MEDIA CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 33419892 or MOHANDWEGA@YAHOO.COM 

NU ASIA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com 

JUSTRIGHT INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35617881 or DANISHALI3364@GMAIL.COM 

AL MUHAM BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39669971 or ALSULAIBIKH@HOTMAIL.COM 

ARCAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17701900 or hrd@arcal.biz 

AL REDNEEM CONTRACTIONG 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37290109 or SAYEDEBRAHIMNASER@GMAIL.COM 

FAROOQE UPHOSTERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39166656 or UMERFAROOQ03@GMAIL.COM 

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39252020 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM 

Alrasasi Perfumes Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39877267 or salim@rasaiperfumes.ae 

DAILY DAY FOOD STUFF 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel444@hotmail.com 

Bons for Fabricated Metal Repair 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 39841625 or SURJAN_SINGH60@YAHOO.COM 

Advisor Gate Electrical Equipment Repair 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33314438 or WITSOLUTIONS@YMAIL.COM 

Spectrum Cleaning Co W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 77122441 or MMKOHEJI@YAHOO.COM 

Javed Airconditioners Parts WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17002839 or JAVEDSARDAR248@YAHOO.COM 

Dream World Construction Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39252020 or sharef.works@gmail.com 

Power key trading 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39446685 or ABULQASSIMM@GMAIL.COM 

Air resources limited - forreign branch 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(ELECTRIC & ELECTRONI ENGINEERING)
 suitably qualified applicants can contact
 33626221 or salwa.albalushi@aiswift.com 

MERIT TECHNICAL SOLUTIONS  WLL 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 34568628 or AJU3210@GMAIL.COM 

AL RABEEH DENTAL CENTER MUHARRAQ W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALISED DENTIST
 suitably qualified applicants can contact

 17410200 or NISARTA@GMAIL.COM 

TOP PLAYERS SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17280049 or HISHAMKHAWAJA85@GMAIL.COM 

ALAMEER RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 33330800 or ALAMEER.RESTAURANTS@GMAIL.COM 

AlSamer international  Doors Factory W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39883421 or TAMER_SF@HOTMAIL.COM 

Dr. Pierre Medical Center 
has a vacancy for the occupation of

 DIETITIAN
 suitably qualified applicants can contact

 38882883 or DR.PIERRE.GHANEM@HOTMAIL.COM  
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وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تحول شركة تضامن بحرينيه إلى شركة
 )ذات مسئوليه محدوده( 

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدمت شركة 
بموجب  المسجلة  بحرينيه(  تضامن  شركه  الأزياء  لتصميم  )الوحده 
للشركة  القانوني  الشكل  تحويل  بطلب   ،)1  -  129466  ( رقم  القيد 
مسئوليه  )ذات  شركة  إلى  بحرينية(  تضامن  )شركة  من  المذكورة 

محدوده( .

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن تحول شركة تضامن بحرينية 

الى شركة ذات مسئولية محدودة

إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

القيد  بموجب  والمسجلة  بحرينية  تضامن  شركة  بهويا  ازياء  شركة 

رقم 1 – 159172 بطلب تحول الشكل القانوني للشركة المذكورة من  

تضامن بحرينية  الى  شركة ذات مسئولية محدودة .

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان رقم 191212 لسنة 2023

بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة تيتاس تاور للعقارات ذ.م.م

 MOHAN / تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة و التجارة بأنه قد تقدم إليها السيد

MIAH REJEK MIAH باعتباره المصفي القانوني لشركة تيتاس تاور للعقارات 

ذ.م.م ،المسجلة كشركة شركة ذات مسئولية محدودة بموجب القيد رقم 119638 ، طالبا 

إشهار إنتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية اختيارية و شطبها من السجل التجاري، و ذلك 

وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001 .

تاريخ: 07-12-2023
CR2023-206757 إعلان رقم
تنازل أو بيع - عن المحل التجاري

لتحويل  السيدة أحمد حسين عبدالعزيز علي عبدالعال فهد   / السيد  الينا  تقدم 
السجل التجاري التالي 141242: إلى السيد / السيدة منى محمد احمد مبارك

فعلى كل من لديه اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به مايعزز اعتراضه.

رقم القيد: 1-141242
الاسم التجاري: بوتيك الحذاء السحري

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

CR2023- 205669 إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد/علي عواد ابراهيم مرهش بطلب تحويل المحل التجاري التالي 
78421 إلى السيد عبدالرحمن عواد ابراهيم مرهش

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

رقم القيد :78421-1
الاسم التجاري : فهد الخليج للمقاولات

القيد : 148425 التاريخ : 2023/12/6
وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان رقم )205925( لسنة 2023

بشأن تغيير الاسم التجاري لشركة شركة مارتينفيل أسوسيتس للتجارة ذ.م.م

السادة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
اصحاب شركة مارتينفيل أسوسيتس للتجارة ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 

148425، طالبين تغيير الاسم التجاري
من شركة مارتينفيل أسوسيتس للتجارة ذ.م.م

الى بوهمير للتجارة ذ.م.م
فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة 

خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

)CR2023- 203157( إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

تقدمت إلينا السيدة صفاء محمد ابراهيم الدوسري بطلب تحويل المحل التجاري التالي : 
إلى السيد عبدالله سلمان عبدالله راضي الدوسري.

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ 
الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

الاسم التجاري رقم القيد 
مطعم صفاصف  51879-1
بقالة صفاصف  51879-4

5-51879  كفتريا زيونه البديع

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن تحول شركة  شركة ذات مسئولية محدودة 

 إلى شركة  شركة تضامن

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدمت شركة  

القيد  المسجلة بموجب  ذ.م.م  شكرا لخدمات دعم الأعمال والشركات 

من   المذكورة  للشركة  القانوني  الشكل  تحويل  بطلب   154805 رقم 

شركة ذات مسئولية محدودة  إلى شركة  شركة تضامن .

التاريخ : 5/ 12 / 2023

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة السجل التجاري

   CR2023-206796  إعلان رقم

تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة 

خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

اسم التاجر : زهره فاضل علي فاضل

الاسم التجاري الحالي : قمة دلمون للخدمات

الاسم التجاري الجديد : توب دلمون للخدمات

قيد رقم : 115387 – 2

وزار ة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع ) 1 ( في شركة
)ثري ون ذ.م. م (

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليه السيد 
ذ.م.م(  ون  )ثري  شركة  السادة  عن  نيابة  بوجيري(  علي  حسن  احمد  خالد 
المسجلة بموجب القيد رقم ) 141411 - 1(، طالبين - تغيير الاسم التجاري 

للفرع رقم ) 1 ( الى :
)ثري ون ذ.م.م (

)THREE ONE W.L. (
فعلى كل من لديه اعترا ض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة 

خمسة عشر يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان .

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة الويبستار تيكنالوجيز ذ.م.م  

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة الويبستار تيكنالوجيز 

ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 153605 - 1 طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع رقم 1 من:

الويبستار تيكنالوجيز ذ.م.م

  AL WEBSTAR TECHNOLOGIES W.L.L

الى:

ايزي كي تيكنولوجيز  اي كي تي  ذ.م.م

  EASY KEY TECHNOLOGIES  EKT  W.L.L  

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال 

مدة خمسة عشر يوم يوم ا من تاريخ نشر هذا الإعلان .

التاريخ : 5/ 12 / 2023
وزارة الصناعة والتجارة
إدارة السجل التجار ي

   CR2023-204146  إعلان رقم
تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
يعزز  ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  يوما من  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم 

اعتراضه .
اسم التاجر : نرجس ابراهيم جاسم شهاب

الاسم التجاري الحالي : سوبر سيتي للزجاج و المرايا
الاسم التجاري الجديد : برج الوفاء للتجارة

قيد رقم : 25103 – 14

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تحويل محل تجاري )مؤسسة فردية(
 وتحويله الى ) شركة ذات مسئولية محدودة (

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها السيد / )زهراء 
غازي احمد كاظم الحلواجي مالكة المؤسسة الفردية المسماة ) اللمسة المنعشة لتوريد 
المحل  تحويل  بطلب   ،  )  10  ( للفروع   )  61187  – رقم  القيد  بموجب  العاملة(  الأيدي 
 ) محدودة  مسئولية  ذات  )شركة  الى  وتحويلها  المذكور  الفردية(  )للمؤسسة  التجاري 
برأسمال وقدره ) 500 ( خمسمائة دينار بحريني وذلك بتحويل المحل التجاري )المؤسسة 

الفردية( ليصبح مملوكا الى السيدة :
)زهراء غازي احمد كاظم الحلواجي( بنسبة ) 100 (% 

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

   CR2023-204126   إعلان رقم
معاملة مشتركة  

اعتراض  أي  لديه  كل من  فعلى   ، معاملة مشتركة   بطلب  أدناه  المعلن  السيد  إلينا  تقدم 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اسم التاجر : اميرة عبد الرسول كاظم عبد الله ابراهيم

الاسم التجاري الحالي : سوبر ستايل بوتيك
الاسم التجاري الجديد  : مطعم انديان لاند

رقم القيد : 71886 – 12

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة )إيما و إزاه للتجارة العامة ذ.م.م(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد / )محمود عيسى 

عبدلله عيسى سكاكاوي( باعتباره المصفي القانوني لشركة )إيما و إزاه للتجارة العامة 

ذ.م.م (، والمسجلة بموجب القيد رقم ) 162745 (، طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية 

قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها  )اختيارية(  تصفية  الشركة 

الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 . لسنة 2001 
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ALARISH MARKET. 

has a vacancy for the occupation of
 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact
 39872277 or BASMABASMA2277@GMAIL.COM

 YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co 

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17262725 or hr@delta-ss.me 

Jawad habib & co. specialized partnership 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 17530077 or info@BDO.BH 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

COMSIP AL A ALI W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17773006 or AURELIEN.CHAUSSY@VINCI-ENERGIES.COM 

WADI ALI CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39394411 or OTAIBI5575@GMAIL.COM 

LANTERNS RESTAURANT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17591807 or lanterns@lanternsrestaurant.com 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TRAINEE
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39977021 or INFO@SMCOCONTRACTING.COM 

ARK 2000 INTERIOR DECORATION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39547826 or MIANADNAN3075@GMAIL.COM 

MANZA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 35097047 or ZONER0885@GMAIL.COM 

NASS SAND PROCESSING PLANT B.S.C 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 39470958 or YOUSIF@AANASS.NET 

JOUBAR MACHINERY HIRING AND CARGO 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39555002 or info@joubar.com 

CONSTRUCTION LAB CONTRACTING Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact
 39992297 or fadi@constructionlab.com 

GRACE WELDING SMITHERY AND FEBRICATION WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33220455 or teach1.mohamed@gmail.com 

HAY AL JAMIE RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39663217 or MAHDISHUGHAL@GMAIL.COM 

SADIA JEWELLERY DESIGN 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34346307 or sadieyousif@gmail.com 

LABNA HOUSE Trading 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39144776 or ISA_ALAWADHI_CNT@HOTMAIL.COM 

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM 

CAFE ZOUK 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37126333 or NABEEL0203@HOTMAIL.COM 

ORANGE HOUSE BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39229279 or ALI_SHEHABI@HOTMAIL.COM 

ARGAN DAY SPA 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact
 16030888 or HUSSAIN1897@GMAIL.COM 

MOHAMED HASAN ANTIQUES 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33331155 or JSHAIBANI@GMAIL.COM 

CAPABLE MEN TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39238077 or 87AQEEL87@GMAIL.COM 

ALJOOD GATE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 34087129 or husain.ali.naser.ali@gmail.com 

PAKISTAN DARBAAR RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact
 17610056 or MEM-117@HOTMAIL.COM 

CREATIVE LINE DESIGN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17276617 or abdulla@creativeline.me 

LAMAZANI LINE BAKARY ANCOLD STORE 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17715574 or MARAHIM99@GMAIL.COM 

CAFE LILOU W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17710271 or hrvp@alghalia.com 

MOTOR TUNE GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39655383 or UM5AHMED12@GMAIL.COM 

Nice glass and mirror 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17740240 or UMNAYEF7812@OUTLOOK.COM 

SWEETY PALACE BEAUTY 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39672858 or AMNA.MUBARAK@HOTMAIL.COM 

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17262725 or hr@delta-ss.me 

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co 

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

FERAS MOTOR 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 33911113 or GOLDENCARSHOWROOM@GMAIL.COM 

Bright Future Contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33681568 or brightfuturecont@gmail.com 

NAJLA WORLD GLASS AND ALMUNIMIUM WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39554687 or NAJLAWORLD.BH@GMAIL.COM 

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17262725 or hr@delta-ss.me 

COMSIP AL A ALI W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17773006 or AURELIEN.CHAUSSY@VINCI-ENERGIES.COM 

AlFateh Group W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17222222 or Jasim@alfateh.bh 

ZOHAL CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17877277 or zohalcc@batelco.com.bh 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

KAFLAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39871069 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39252020 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

Manar Alomran Scaffoldings Contracting W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 36992388 or bahrain@manar.com.sa 

MANAMA STEEL INDUSTRIES CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PURCHASING EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 17500266 or m.hussein@manamasteel.com 

NU ASIA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com 

ALI ABDULMAJEED ALI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35137132 or ALIABDULMAJEEDBH6@GMAIL.COM 

MERIMA BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

 HAIRDRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 33693588 or MERIMA.SALON2016@GMAIL.COM 

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh 

YELLOW GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 33483415 or ZAHEER1966@HOTMAIL.COM 

GOLDEN ERA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38843999 or GOLDENERA.S.BH@GMAIL.COM 

Amlak Kooheji Holding W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PRODUCTION MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17117788 or ISHAQ@KOOHEJI.NET 

ALTASHREEQ REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 77998871 or ALTASHREEQ@YAHOO.COM 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 36491411 or MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com 

THE LAUNDRY HOUSE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 17000073 

Shereen tower construction W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39901297 or PANGALA.IHC@GMAIL.COM

RIYADH AL TAYBEEN TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 17244020 or SSHAREEFA989@GMAIL.COM 

Charcoal Gourmet Burger Snack W L L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36020031 or PRINCEBURGER@GMAIL.COM 

MURTAZA LINE ELECTRICAL WORKS BAHRAINI PARTNERSHIP CO 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33034013 or CHMURTAZA713@GMAIL.COM 

EVERTON GENTS SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants can contact
 34194457 or rimshanrahim@gmail.com 

ALEASTUR MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM FURNACEMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33634409 or Control@ALEASTURME.COM 

AL BARAKHA MOTORS VEHICLE PARTS AND ACCESSORIES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33275899 or madeenaspc@gmail.com 

STEELCO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17784818 or TRADING@CRYSTALBAHRAIN.COM 

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17262725 or hr@delta-ss.me 

GECO H.V.A.C SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33662554 or gecohvacbh@gmail.com 

Utter Construction Co. W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36666113 or taher.marhoon@GMAIL.COM 

MIAN HAIR SALOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 36164926 or MIAN09372@GMAIL.COM 

SK DECOR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35933214 or RAKIBSHIKDER9009@GMAIL.COM 

ALPHA BRAVO SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36175823 or ALPHABRAVOBHBH@GMAIL.COM 

AMIR MAHMOOD INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33593757 or AMIRMEHOOD01@GMAIL.COM 

SAFE FAST MOVERS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 32102392 or SOHAILBUBAK529@GMAIL.COM 

PATWA PEARLS WORKSHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 35094042 or patwapearls@gmail.com 

ABDULLA ALI ALBAQQALI CONTRACING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 39636615 or ALWANI6489@YAHOO.COM 

AL SHOMOOS ELECTRICAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 32212876 or ALWESAM71@HOTMAIL.COM 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

Zamzam spring for distribution freshwater 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39339133 or ZAMZAM_SPRING@HOTMAIL.COM 

D C C CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 34345361 or SIVAWIN@HOTMAIL.COM 

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(ILLUSTRATIONS)
 suitably qualified applicants can contact

 39977021 or INFO@SMCOCONTRACTING.COM 

KARAM HASAN ALI ALBALUSHI 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39636058 or metebkaram58@gmail.com 

GERMAN GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39522889 or SJABERAZIZ61@GMAIL.COM 

SAMI ABDULLA AMEEN CO. W.L.L (AMEENCO) 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact
 39616666 or ameenco@batelco.com.bh 

KARAK STOP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33410020 or MBCC2021@GMAIL.COM 

SEVENTIES KARAK 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39664667 or KARAK1977.BAHRAIN@GMAIL.COM 

RED HAT CAFEE 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36697990 or MYCOMPUTERBH@GMAIL.COM 

So sign Publicity and advertising 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER(COMMERCIAL ADVERTISMENTS)
 suitably qualified applicants can contact
 33224480 or ASAS2002MD@GMAIL.COM 

AMIRA STATIONERY 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33222919 or AMEER399@HOTMAIL.COM 

GULF JEWELLERY BOXES WORKSHOP Bahrain Partnership Company 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER (WOODEN BOXES)
 suitably qualified applicants can contact

 39462247 or alanwar022@hotmail.com 

Reza Gate Stationery 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 35114044 or SAMEER5555.MD@GMAIL.COM 

JEMI LINE SALON AND SPA 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17685544 or JEMI.LINE@LIVE.COM 

BAHRAIN WEIGHING EQUIPMENT W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICES ENGINEER
 suitably qualified applicants can contact

 33511191 or VKDEWAN@BRAMCOGROUP.COM 

LEBANESE RESTAURANT CATERING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39663822 or ALI_SHARBTY@HOTMAIL.COM 

AL KAFAYA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33232382 or ahmed7lineS@gmail.com 

BAHRAIN ASPHALT ESTABLISHMENT B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 17551111 or hr.admin@hajihassan.com 

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

Ce Curato General Services Co. - Partnership owned by Maadh Sale 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36441188 or CURATOSERVICES@GMAIL.COM 

ARAB FINANCIAL SERVICES CO. B.S.C.CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 DATABASE ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact
 33308699 or jasim.abdulla@afs.com.bh 

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DIESEL MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 17708888 or lmra@mmetc.com 

CITY GLASSES W L L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39813203 or acityglass@yahoo.com 

AL KINDI HOSPITAL B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALISED DOCTOR
 suitably qualified applicants can contact

 39609092 or INFO@ALKINDIHOSPITAL.COM 

TAFCO BUILDING CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33502933 or naveel.shahzadbh@gmail.com 

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39977021 or INFO@SMCOCONTRACTING.COM 

HASAN RASHID JUMA FOR CARGO HANDLING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37565454 or HASANRASHID1214@GMAIL.COM 

919 WAYS OF SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38291919 or KHURAMAHMED2017@GMAIL.COM 

PLOT POINT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33978913 or BHSIBGHAT@GMAIL.COM 

M R H ELECTRONIC CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34216647 or KHAN909498@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact
 17768200 or AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

GENERAL CONTRACTING & TRADING SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact

 17700663 or info@gcts-bahrain.com 

TECHNICAL CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BLACKSMITH (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17730036 or TCCBN@BATELCO.COM.BH 

UNIVERSAL ELECTRO - ENGINEERING B.S.C.C 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17826644 or ARJUMA@UNEECO.COM 

SAYYAR TRADING AGENCIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17290111 or OFFICE@SAYYAR.BH 

Bhaskar Devji Co. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact

 39297306 or hr@devjiaurum.com 

ALALAWI TRANSPORT EST. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(BUS)
 suitably qualified applicants can contact

 17343805 or alalawi.transport@gmail.com 

NOOR AL HADI VEGETABLES AND FRUITS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 38477979 or JSASHOOR@GMAIL.COM 

ZOHAL CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17877277 or zohalcc@batelco.com.bh 

Jawad habib & co. specialized partnership 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 17530077 or info@BDO.BH 

ABDULNABI MOHAMMED MAKKI 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39463170 or ABDULNABIGHANEM@YAHOO.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

ALJUNAID FISHES TOOLS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39606062 or ALJUNAID.FISHING.EQ@HOTMAIL.COM 

MOHAMMED HABIB MOHAMMED ABDULLA 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 66333744 or MOHHMOH1@GMAIL.COM 

AL-SHAHID RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37221112 or ahshaheen15@gmail.com 

Exhibition cafeteria 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39655559 or LAMLOOM555@GMAIL.COM 

JAN BURGER 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33367167 or janburgerbahrain@gmail.com 

Almoayyed Fire and Safety Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17700777 or ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH 

AIN AL TAMMR FOODSTUFF ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36300352 or GOLDENAGE.CONSLTENT@GMAIL.COM 

MOHAMMED ALBARWANI PETROLEUM SERVICES CO. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17564715 or ali.hussain@mbpetroleum.com 

KHOR FASHT FISH RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17343880 or ALMUQAHWI340@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

BARAAKA TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39970061 or HHAJI9@HOTMAIL.COM 



مــشــارك   300
فـــي “الآيـــــرون 
كــــــــــيــــــــــدز”... 
السباق  واليوم 
ــي ــ ــسـ ــ ــيـ ــ ــرئـ ــ الـ
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المنامة - بنا

حضـــر ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل 
للأعمـــال  الملـــك  جلالـــة  ممثـــل  خليفـــة 
الإنسانية وشـــؤون الشباب، وسمو الشيخ 
خالـــد بـــن حمـــد آل خليفـــة النائـــب الأول 
لرئيس المجلس الأعلى للشباب والرياضة 
رئيـــس  للرياضـــة  العامـــة  الهيئـــة  رئيـــس 
اللجنـــة الأولمبيـــة البحرينيـــة، وبمشـــاركة 
أكثـــر من 300 متســـابق من عمر 17 ســـنة 
وأقل، ومشـــاركة متميزة من الأطفال من 
ذوي الهمم، أقامت اللجنة المنظمة لبطولة 
الشـــرق الأوســـط للرجـــل الحديـــدي 70.3 
مســـابقة الآيـــرون كيدز أمـــس )الخميس(، 

بفعاليات متنوعة لمختلف الأعمال.
وبمتابعة من ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد 
آل خليفـــة وحضـــور ســـمو الشـــيخ خالـــد 
بـــن حمد آل خليفة، شـــارك أنجال ســـموه، 
ســـمو الشـــيخة شـــيمة بنت ناصر بن حمد 
آل خليفة، وســـمو الشـــيخ حمـــد بن ناصر 
بن حمد آل خليفة، وســـمو الشـــيخ فيصل 
بن خالد بن حمد آل خليفة، وسمو الشيخ 
محمد بن ناصر بن حمد آل خليفة، وسمو 
الشـــيخ عبـــدالله بـــن خالـــد بـــن حمـــد آل 
خليفـــة، وســـمو الشـــيخ حمدان بـــن ناصر 
بن حمد آل خليفة، وسمو الشيخ خالد بن 
ناصـــر بن حمد آل خليفة، وســـمو الشـــيخ 
ناصـــر بن خالد بن حمد آل خليفة، وســـمو 
الشيخ سلمان بن خالد بن حمد آل خليفة، 

في فعالية الآيرون كيدز.
وقد شـــهدت الفعالية مشـــاركة كبيرة، 
وحظـــت بحضـــور واســـع مـــن عوائـــل 
المشـــاركين مبديـــن اهتمامهـــم البالـــغ 
وحرصهـــم علـــى تشـــجيع أبنائهم في 
إنهاء الســـباق بنجاح والحصول على 
ميدالية المشـــاركة.في هذا السياق، أكد 
ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة أن 
بطـــولات الآيرون كيدز تســـهم فـــي تعزيز 
الثقافـــة الرياضيـــة لدى الأطفـــال وتغرس 
فيهم الشغف في مواصلة ممارسة رياضة 

الترايثلون.

الواســـعة  المشـــاركة  أن  ســـموه  وأوضـــح 
التي شهدتها ســـباقات الآيرون كيدز تبرز 
بوضـــوح ما حظـــت بـــه هـــذه الفعالية من 
نجـــاح باهر، اســـتحقته البحريـــن بجدارة، 
مؤكداً ســـموه على حرصه المتواصل على 
دعم فئـــة الأطفال فـــي الحقـــل الرياضي، 
وتعويله على ما ســـيقدمونه من عطاءات 
البحريـــن  تاريـــخ  يســـطرها  ومنجـــزات 

ويتخذها نـــواة لمنجزات أعظم وأكبر في 
المستقبل.

لبطولـــة  الرئيســـية  الســـباقات  وســـتقام 
الشـــرق الأوســـط للرجـــل الحديـــدي 70.3 
بمشاركة واســـعة من مختلف دول العالم. 
حيـــث ستشـــتمل البطولـــة علـــى مســـابقة 
الســـباحة، ثـــم بعدهـــا الدراجـــات، على أن 

تختتم بمسابقة الجري.

وحـــددت اللجنـــة المنظمـــة موقعـــاً خاصاً 
لفعالية الســـباق، إضافة إلـــى الجري، فيما 
ســـتنطلق مســـابقة الدراجـــات مـــن موقـــع 
البطولة وستجوب شـــوارع المملكة حتى 
حلبـــة البحرين الدولية والعودة من جديد 
إلى قرية البطولة بمنطقة الريف، وســـتمر 
مســـابقة الدراجات بمعالـــم البحرين لإبراز 

الازدهار العمراني الذي تعيشه المملكة.

فعاليات مصاحبة متنوعة لبطولة الشرق الأوسط للرجل الحديدي 70.3

ناصر بن حمد: نعوّل على الرياضيين من أطفال البحرين فهم نواة إنجازات وطنية للمستقبل



انطلقت تنفيذا لتوجيهات خالد بن حمد

منظمة بريف - المركز الإعلامي

أســـبوع  فعاليـــات  “الجمعـــة”  تتواصـــل 
الـــذي   ،2023 للقتـــال  الدولـــي  بريـــف 
تحتضنـــه مملكة البحريـــن تحت رعاية 
كريمة من النائب الأول لرئيس المجلس 
الأعلى للشـــباب والرياضة رئيس الهيئة 
العامـــة للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية 
البحرينية ســـمو الشـــيخ خالـــد بن حمد 
آل خليفـــة، والذي تنظمـــه منظمة بريف 
البحرينـــي  الاتحاديـــن  مـــع  بالتعـــاون 
المختلطـــة  القتـــال  لفنـــون  والآســـيوي 
وبالشـــراكة مـــع الاتحـــاد الدولـــي لفنون 
القتـــال المختلطـــة IMMAF، وذلـــك في 
الفتـــرة 5 - 16 ديســـمبر الجـــاري علـــى 

صالة مدينة خليفة الرياضية.
 BRAVE بطولـــة  منافســـات  وتقـــام   

عـــروض  ثانـــي  تعتبـــر  والتـــي   ،CF 79
فعاليات أســـبوع بريف الدولـــي للقتال، 
مقاتـــاً،   14 مشـــاركة  يشـــهد  والـــذي 
يتقدمهـــم المقاتلان البحرينيان رســـول 
جيتينـــوف.  ورمضـــان  ماجوميـــدوف 
ويمتلـــك هـــذان المقاتلان ســـجلا حافلا 
للمقاتـــل  ســـبق  حيـــث  بالإنجـــازات، 
الـــوزن  بلقـــب  تـــوج  أن  ماجوميـــدوف 
الثقيـــل فـــي بطولـــة العالم للهـــواة، فيما 
نجـــح المقاتـــل جيتينـــوف مـــن حصـــد 
ذهبيـــة وزن 77 كيلوجرامًا 3 مرات في 

بطولة العالم للهواة.
 

التفاصيل على 
موقع “^” الإلكتروني

الإثارة والحماس في أسبوع بريف الدولي للقتال

نجوم الرياضة البحرينية السابقين يخضعون لفحوصات الجينوم
تنفيذًا لتوجيهـــات النائب الأول لرئيس 
والرياضـــة  للشـــباب  الأعلـــى  المجلـــس 
رئيـــس الهيئـــة العامـــة للرياضـــة رئيس 
ســـمو  البحرينيـــة  الأولمبيـــة  اللجنـــة 
خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن  خالـــد  الشـــيخ 
انطلقـــت فحوصـــات الجينـــوم الخاصة 
بالرياضيين، والتـــي تأتي بالتعاون بين 
الهيئـــة العامة للرياضـــة ومركز الجينوم 

الوطني ووزارة الصحة.
وجـــرت الفحوصـــات بحضـــور الرئيـــس 
للرياضـــة  العامـــة  للهيئـــة  التنفيـــذي 
عبدالرحمـــن عســـكر، وبمشـــاركة كوكبة 
كبيرة من النجوم الرياضيين الســـابقين 
فـــي مختلف الألعـــاب الرياضية يمثلون 
الدفعـــة الأولـــى، علـــى أن يتـــم مواصلة 
المقبلـــة  المرحلـــة  فـــي  الفحوصـــات 

بمشـــاركة المزيـــد مـــن نجـــوم الرياضـــة 
البحرينية السابقين.

مـــن جهتـــه، أشـــار عســـكر إلـــى أن هـــذه 
الفحوصـــات تأتي ضمـــن مبادرة أطلقها 
ســـمو الشـــيخ خالد بن حمـــد آل خليفة، 
مـــن أجـــل التعـــاون مـــع الجهـــات ذات 
الاختصـــاص فـــي المملكة؛ بهـــدف عمل 
دراســـة بيـــن جينـــات نجـــوم الرياضـــة 
الواعديـــن  واللاعبيـــن  الســـابقين 
والموهوبيـــن فـــي المـــدارس والأنديـــة، 
حيث ســـيتم انتقاء العينـــات بناء على 
المعايير الخاصة بعلم دراســـة الجينوم 
الجانـــب  علـــى  وتطبيقهـــا  البشـــري 

الرياضي.
النجـــوم  لجميـــع  شـــكره  عـــن  وعبـــر 
الفحوصـــات،  هـــذه  المشـــاركين ضمـــن 

مشـــيرًا إلـــى أن تلبيتهـــم الدعـــوة محل 
تقديـــر مـــن قبل ســـمو الشـــيخ خالد بن 
حمـــد آل خليفـــة، مثمنًا كذلـــك التعاون 
الكبيـــر من قبل مركـــز الجينوم الوطني 
ووزارة الصحـــة في هذه الدراســـة التي 

تمثـــل توجها جديـــدا للدمج بيـــن العلم 
والرياضـــة، وتســـتند إلـــى علـــم موثـــق 

ومعتمد عالميًا.
فـــي الوقـــت الـــذي أشـــار فيـــه إلـــى أن 
هـــذه الدراســـة ستشـــمل جينـــات بعض 

فـــي  المتوافـــرة  العالمييـــن  الأبطـــال 
المراكـــز العلميـــة حـــول العالـــم، حيـــث 
ســـيتم بناء على توجيهات سمو الشيخ 
خالد بن حمد آل خليفة دراســـة عينات 
لجينات الأبطـــال المحليين والعالميين، 

الناشـــئين  اللاعبيـــن  مـــع  ومطابقتهـــا 
لتحديد المواهب واكتشافها بحسب ما 
ســـتظهره الدراســـة، ومن ثم وتوجيهها 
نحـــو الرياضات المناســـبة بنـــاء على ما 

ستظهره النتائج.
مـــن جانبهـــم، عبـــر النجوم المشـــاركون 
فـــي الفحوصـــات عـــن جزيـــل شـــكرهم 
وامتنانهم لســـمو الشـــيخ خالد بن حمد 
التـــي  المبـــادرة  آل خليفـــة علـــى هـــذه 
ســـيكون لهـــا الأثـــر البارز علـــى الرياضة 
البحرينية في المســـتقبل، وعلى جهود 
الهيئـــة العامـــة للرياضـــة المســـتمرة في 
تطويـــر القطـــاع الرياضـــي فـــي البـــاد، 
مؤكديـــن ســـعادتهم بالمشـــاركة ضمـــن 
هـــذه الدراســـة والمســـاهمة في دراســـة 

الجينات الرياضيين.

الهيئة العامة للرياضة

محـــط  البحريـــن  مملكـــة  ســـتكون 

الأضـــواء مجـــددا فـــي عالم ســـباقات 

الخيـــل، حيث تنطلـــق اليـــوم الجمعة 

ســـباقات النســـخة الثالثة مـــن بطولة 

البحرين الدولية لســـباق الخيل والتي 
ينظمها نادي راشـــد للفروسية وسباق 
الخيـــل على مضمار ســـباق النادي في 
ضمـــن  ظهـــرًا  دقيقـــة  و20  الواحـــدة 
الســـباق التاســـع للخيل لهذا الموســـم 
وبمشـــاركة ملاك ومدربين وجياد من 

مختلـــف أنحـــاء العالم، وذلـــك برعاية 
ودعم الشـــريك الإستراتيجي مجلس 
البحريـــن للتنمية الاقتصادية، بجانب 
ألمنيـــوم  البلاتينيـــة لشـــركة  الرعايـــة 
البحريـــن “البـــا” وشـــركة بيـــون وبنك 
هـــودن،  وشـــركة  الوطنـــي  البحريـــن 

والرعايـــة الذهبية لبنك الســـام وبنك 
البحرين والكويت وطيران تكسل.

 وتشـــتمل بطولـــة البحريـــن الدوليـــة 
علـــى سلســـلة مـــن الســـباقات عبر 10 
أشـــواط  مخصصـــة للخيـــل المصنفة 
إلـــى 100”، وســـتقام  دوليًـــا مـــن “84 

على ســـباقات متفرقة بواقع شوطين 
في كل ســـباق خلال موسم السباقات 
فيمـــا  اليـــوم،  مـــن  اعتبـــارًا  المحليـــة 
ســـتكون الجولـــة الثانية مـــن البطولة 
يـــوم 29 ديســـمبر الجـــاري، والجولـــة 
الثالثة يـــوم 12 يناير 2024، والجولة 

الرابعة يـــوم 2 فبراير 2024، وتختتم 
ســـباقات البطولـــة بالجولة الخامســـة 

يوم 16 فبراير 2024. 

تفاصيل الأشواط على موقع 
“^” الالكتروني

نادي راشد للفروسية وسباق الخيل

اليوم انطلاق صراع بطولة البحرين الدولية للخيل
المضمار البحريني محط أنظار العالم مجددا في حدث دولي مميز

غدا انطلاق سباق 40 كم لبطولة العيد الوطني لسباقات القدرة
انطلاق السباق الرئيس ونقل مباشر على القناة الرياضية

تحتضن قرية البحرين الدولية للقدرة غدا السبت 
انطـــاق ســـباق 40 كـــم لبطولـــة العيـــد الوطنـــي 
المجيد لســـباقات القدرة التي ســـينظمها الاتحاد 
الملكـــي للفروســـية وســـباقات القـــدرة تزامنـــا مع 
احتفـــالات المملكة بالعيـــد الوطني المجيد وعيد 

جلوس جلالة الملك المعظم.
ويســـبق انطـــاق ســـباق 40 كـــم، إقامـــة الفحص 

البيطري وترقيم الجياد.
كمـــا ستشـــهد القريـــة إقامـــة الفحـــص البيطـــري 
بإشـــراف من لجنتي التحكيـــم والبيطرة، إضافة 
إلى ترقيم الجياد وحصول الفرسان على الأرقام 
المخصصـــة للســـباقات الدوليـــة والمحليـــة التـــي 

ستقام غدا لمسافة 120 كم و100 كم و80 كم.
وســـيقام الســـباق الرئيـــس لمســـافة 120 كم غدا 
الســـبت في قرية البحرين الدولية للقدرة وســـط 
مؤشـــرات تؤكد أن المشاركة ستكون واسعة من 

الإسطبلات والفرسان.
وســـتقوم قنـــاة البحريـــن الرياضية بنقل مباشـــر 
لســـباق يوم غد الســـبت بعد ختام الجولة الثالثة 
ويســـتمر حتـــى نهايـــة التتويـــج، مـــع اســـتوديو 
تحليلي مباشـــر بحضور عدد من محللي سباقات 

القدرة.

المكتب الإعلامي لسمو الشيخ ناصر بن حمد 
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التفاصيل على  موقع “^” الالكتروني
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“المصارف” و “أطياف” تناقشان مستقبل الخدمات المصرفية بتحليل البيانات والذكاء الاصطناعي
العبيدلي: البحرين مؤهلة لتطبيق تقنيات الـ “AI”  في البنوك والمؤسسات المالية

البحريـــن،  مصـــارف  جمعيـــة  نظمـــت 
بالتعاون مع شركة أطياف إي سوليوشنز 
بعنـــوان  مؤتمـــرًا  أمـــس،  ويونيكوبـــس، 
“مســـتقبل الخدمـــات المصرفيـــة لتحليل 
 ”)AI( الاصطناعـــي  والـــذكاء  البيانـــات 
فـــي فنـــدق جراند ســـويس - بـــل هوتيل 

بضاحية السيف.
حاضـــر خـــال الفعاليـــة خبـــراء الـــذكاء 
الاصطناعـــي والتحليـــات، حـــول الآثـــار 
الإستراتيجية لدمج الذكاء الاصطناعي 
فـــي القطـــاع المصرفي وعرض المشـــهد 
ودور  الماليـــة  للتكنولوجيـــا  المتطـــور 
التحليـــات فـــي إدارة المخاطـــر، وتأثير 

التقنيات الناشئة على تجربة العملاء. 
في هذا الصـــدد، صرح الرئيس التنفيذي 
المعلومـــات،  لتقنيـــة  النديـــم  لشـــركة 
عبيدلـــي العبيدلـــي لــــ ”البـــاد”، أن مملكة 
البحريـــن تطبـــق الرقمنة بنســـبة تفوق الـ 
20 %، متوقعًـــا زيادتها بقوة في الأعوام 
المقبلة، مؤكدًا أن البحرين مؤهلة وبقوة 
لتطبيـــق الـــذكاء الاصطناعـــي والرقمنـــة 
في المصارف والمؤسسات المالية؛ نظرًا 

للوعـــي والثقـــل التقنـــي الـــذي يتمتـــع به 
المواطن البحرينـــي، إضافة إلى الخلفية 
الحضارية التي تمكنه من التعامل بوعي 

وحضارة مع هذه الظاهرة. 
وذكر أن البحرين دولة مؤسســـات، لذلك 
ســـتكون من أفضـــل الدول فـــي التعامل 
مـــع الـــذكاء الاصطناعـــي، خصوصًـــا إذا 
تمكنـــت الدولـــة مـــن تطبيق نقلـــة نوعية 
فـــي التعليـــم عندهـــا ســـننجح فـــي عمل 
قفزة كبيـــرة في الثـــورة الصناعية، قائلا 
“الخلاصة أن المملكة من الدول الصغيرة 
ذات المؤهلات العالية التي تســـتطيع أن 

تلج إلى العالم الرقمي بكفاءة”.
ومع ذلك، بين العبيدلي أنه يمكن للذكاء 
الاصطناعـــي أن يكـــون ســـيفًا ذا حديـــن، 
فبينما يمكن أن تحقـــق قدراته إنجازات 
هائلة، إلا أنهـــا تحمل أيضًا أخطارًا أمنية 
يجـــب التنبّه إليها والتعامـــل معها بحذر، 
وهذا يتطلب منا أن نعتمد تنفيذًا ناجحًا 
مســـؤولا يتمتـــع صاحبه بأخـــاق رفيعة 
لتحقيق فوائد الذكاء الاصطناعي بحذر 
لضمان حمايـــة المعلومات مـــن المخاطر 

وقابليـــة  شـــفافية  وضمـــان  المحتملـــة، 
التدقيـــق والمســـاءلة فـــي نظـــم الـــذكاء 

الاصطناعي.
وفـــي كلمته التي ألقاها في المؤتمر، بين 
عبيدلـــي العبيدلـــي أن العالم شـــهد ثورة 
الذكاء الاصطناعـــي ويعيش نقلة نوعية 
عـــرف  وتبـــارك  الصناعـــات،  شـــكل  فـــي 
الاقتصادات، وترســـم من جديـــد تصورًا 
ســـيغير حياتنا الاجتماعية، ويكمن قلب 
البيانـــات،  تحليـــات  فـــي  الثـــورة  هـــذه 
بوصفهـــا الركيـــزة الرئيســـة التـــي تدعـــم 
قـــدرة الـــذكاء الاصطناعـــي علـــى التعلم 

والتكيف واتخاذ القرارات الذكية.
أن  إلـــى  لفـــت  المالـــي،  القطـــاع  وفـــي   
تحليـــات البيانات والـــذكاء الاصطناعي 
لا تعـــد مجـــرد مفـــردات رنانة، بـــل القوى 
لذلـــك  الرقمـــي،  التحـــول  الدافعـــة وراء 
تتبنى المؤسســـات المالية هذه التقنيات 
لتعزيز إدارة المخاطر، وتحســـين خدمة 
العملاء وتطوير منتجات مبتكرة وتعزيز 

أداء الخدمات المالية المبتكرة.
 وأضـــاف “تلعب تحليـــات البيانات دورًا 
حاســـمًا، فمـــن خـــال توفيـــر رؤى واعية 

ومســـؤولة حـــول البيانـــات المســـتخدمة 
الاصطناعـــي،  الـــذكاء  أنظمـــة  لتدريـــب 
المحتملـــة  التحديـــات  تحديـــد  يمكننـــا 
والتصـــدي لها لضمـــان اســـتخدام الذكاء 

الاصطناعي للخير العام”.
المالـــي  القطـــاع  علـــى  “ينبغـــي  وتابـــع 
شـــد الحـــزام لضمـــان اســـتخدام الـــذكاء 
وعلـــى  مســـؤول،  بشـــكل  الاصطناعـــي 
الأولويـــة  إعطـــاء  الماليـــة  المؤسســـات 
فـــي  والمســـاءلة  والعدالـــة  للشـــفافية 
اســـتخدامه للحفاظ علـــى الثقة وحماية 
اســـتقرار النظام المالي وتعزيز الخدمات 

المالية الابتكارية”.
وأشـــار العبيدلي إلى أنه فـــي عالم تعتبر 
فيـــه البيانـــات عملـــة جديـــدة، والـــذكاء 
القـــوة الدافعـــة وراء  الاصطناعـــي هـــي 
الابتـــكار، فـــإن وجودنـــا هنـــا هي شـــهادة 
أهميـــة  إلـــى  تشـــير  أخـــرى  ملموســـة 

الموضوعات التي نستعد لاستكشافها.
اليـــوم نجد أنفســـنا وســـط ثـــورة الذكاء 
بتشـــكيل  عـــادت  التـــي  الاصطناعـــي 
الصناعات، وقلب هذا التحول يكمن في 

النتائج المنطقية: تحليلات البيانات.

بهدف التعريف ببرامجها الجديدة لدعم التوظيف

الإدارة التنفيذية لـ “تمكين” تزور شركة فولاذ القابضة
ــفــيــذيــة  ــتــن ال الإدارة  زارت 
ــمــكــيــن”،  ــنـــدوق الـــعـــمـــل “ت لـــصـ
شــركــة فـــولاذ الــقــابــضــة، وهــي 
متخصصة  صناعية  مجموعة 
بالحديد والصلب، وذلك كجزء 
تعقدها  الــتــي  ــلـــقـــاءات  الـ مـــن 
القطاع  مؤسسات  مع  “تمكين” 
الــمــخــتــلــفــة؛ بـــهـــدف الــتــعــريــف 
لدعم  الجديدة  تمكين  ببرامج 
الوظيفي  والــتــطــور  التوظيف 

للبحرينيين.

تداول 853.2 ألف سهم بـ 291.4 ألف دينار في بورصة البحرين
تنفيذ 29 صفقة وتركيز التعاملات على قطاع المواد الأساسية

أقفـــل “مؤشـــر البحريـــن العـــام” أمـــس )الخميـــس عنـــد 
مستوى 1,942.35 بانخفاض وقدره 0.50 نقطة مقارنة 
بإقفالـــه يـــوم الأربعاء، فـــي حين أقفل “مؤشـــر البحرين 
الإسلامي” عند مستوى 733.58 بانخفاض وقدره 0.11 

نقطة مقارنة بإقفاله السابق.
وتـــداول المســـتثمرون فـــي “بورصة البحريـــن” 853.19 
ألـــف ســـهم، بقيمة إجماليـــة قدرهـــا 291.37 ألـــف دينار 
بحرينـــي، تـــم تنفيذها مـــن خلال 29 صفقـــة، حيث ركز 
المـــواد  قطـــاع  أســـهم  علـــى  تعاملاتهـــم  المســـتثمرون 
الأساســـية والتي بلغت قيمة أســـهمه المتداولة 159.54 

ألف دينار، أي ما نســـبته 54.75 % من القيمة الإجمالية 
للتـــداول وبكمية قدرها 148 ألف ســـهم، تم تنفيذها من 

خلال 7 صفقات.
وجـــاءت ألمنيـــوم البحريـــن )ألبا( فـــي المركـــز الأول، إذ 
بلغت قيمة أســـهمها المتداولة 159.54 ألف دينار، أي ما 
نســـبته 54.75 % مـــن إجمالـــي قيمة الأســـهم المتداولة 
وبكمية قدرها 148 ألف ســـهم، تـــم تنفيذها من خلال 7 

صفقات.
أما المركز الثاني فكان لشركة ناس بقيمة قدرها 45.06 
ألـــف دينـــار، أي مـــا نســـبته 15.47 % من إجمالــــي قيمة 

الأســـهم المتداولة وبكمية قدرها 437.50 ألف سهم، تم 
تنفيذها من خلال صفقة واحدة.

وجـــاء بنك البحريـــن الوطني بقيمة قدرهـــا 36.30 ألف 
دينار أي ما نســـبته 12.46 % من إجمالي قيمة الأســـهم 
المتداولـــة وبكمية قدرها 61 ألف ســـهم، تم تنفيذها من 

خلال 3 صفقات.
وتم يوم أمس تداول أســـهم 13 شـــركة، ارتفعت أســـعار 
أســـهم 4 شـــركات، فـــي حين انخفضت أســـعار أســـهم 3 
شركات، وحافــــظت بقية الشركات على أسعار اقفالاتها 

السابقة.

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

“شلهوب”: توقعات بنمو سوق إعادة 
تداول المنتجات الفاخرة بالخليج 15 %

“إدارة المستهلك” تحذر من انتحال 
صفتها عبر وسائل “التواصل الاجتماعي”

أبعاد ومخاطر الأمن السيبراني
انعقد في مملكة البحرين خلال الأيام الســـابقة مؤتمر الأمن السيبراني الدولي، 
وانعقـــاد هـــذا المؤتمـــر يـــدل على مـــدى تفهـــم البحريـــن لأهمية هـــذا الموضوع 
والاستعداد له والتعامل معه بكل حرفية وشفافية، وهكذا المملكة كما عهدناها 
دائمـــا فـــي المقدمـــة. وكمـــا نعلـــم، فـــإن كل الأعمال في أنحـــاء العالـــم كافة تتم 
اليـــوم تقنيا وفق آخـــر التقنيات الإلكترونية. والكل منغمـــس في مجال التقنية 
من رأســـه حتى أخمص قدميـــه. وهذا يتم في الأمور الشـــخصية والاجتماعية 
والعمليـــة وللدرجة التـــي أصبح لا فكاك فيها من التقنية وكل أخواتها وإخوانها 

لأننا في عصر التقنية.
وبســـبب هـــذا الارتبـــاط القوي بيـــن التقنية والإنســـان، فإن الضرورة تســـتدعي 
الاهتمام بكل الأمور المرتبطة مع التقنية وبها. ومن دون شك، هناك تطور كبير 
وسريع في تحسين التقنية لترقى أعلى المجالات، ويوميا نلاحظ المستجدات 
التقنيـــة التـــي تأخذنا لآفاق عالية في الثرى عبر الأثير. ومن هذا التطور التقني 
تتطور حياتنا وأعمالنا ونصل لمستويات متقدمة ومبهرة لم تكن في الحسبان، 

وكل هذا بفضل ثورة التقنية الحديثة. 
ولكـــن، ليـــس كل مـــا يأتـــي من هـــذه التقنية “عســـل” أو خـــالٍ مما يعكـــر المزاج، 
وليس كل ما يأتي من التقنية فيه الخير والكمال. وبكل أسف، هناك من يسيء 
اســـتخدام التقنيـــة ويحورها لنفســـه ضـــد مصالـــح الآخرين بـــل وكل المجتمع. 
ولذا من هؤلاء، ظهرت الجريمة الإلكترونية الســـيبرانية والاحتيال الســـيبراني 
والابتزاز الســـيبراني والسرقة الســـيبرانية والتهديد السيبراني، والقائمة تطول 
وتتمحـــور وتتبـــدل في كل يـــوم لتظهر في أشـــكال إجرامية جديـــدة لا نعرفها 
ولا ندري بها؛ لأنها تتم في الخفاء والظلام. ومع هذا الوضع غير الســـليم وغير 
المحبـــب، تطرأ الحاجة الماســـة للأمن الســـيبراني للقضـــاء أو لمواجهة الجرائم 
الســـيبرانية المشـــار لها أعلاه، ومـــا خفي أعظم والأيام حبلـــى بالمزيد مما يعكر 

الأمن السيبراني. ويجب أن ندرك هذا.

AWARSAMA@WARSAMALC.COM

د. عبدالقادر ورسمه 

* مستشار وخبير قانوني

)اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(

عبدالمحسن: 80 % نسبة انخفاض مبيعات مزادات “الأونلاين”
ه لبيع العطور وأدوات المكياج بدلا من السلع الثمينة بعضها توجَّ

قـــال مجدي عبدالمحســـن صاحـــب مزاد 
“مجـــدي” علـــى الأونلايـــن لــــ “البـــاد”، إن 
انخفاضـــا  تعانـــي  “الأونلايـــن”  مـــزادات 
كبيرا في عدد الزبائن والمبيعات بشـــكل 
غير مســـبوق، وبانخفـــاض وصل إلى 80 
%، إن لـــم يكـــن أكثـــر من ذلـــك. وأوضح 
عبدالمحســـن أن أغلـــب الزبائـــن يبحثون 
اليـــوم عن الســـلع الرخيصة التي هي في 
المتناول، مضيفا “الانفتاح الذي شـــهدته 
الســـوق بعد انتهـــاء فتـــرة الجائحة حفز 
الناس إلى النزول الميداني إلى المحلات 
والتفـــاوض علـــى ســـعر الســـلع والشـــراء 

بأرخـــص الأثمـــان، وهو حال أثـــرت عليه 
شح السيولة لدى الكثيرين”.

وأردف “بعض المزادات المحلية الكبيرة 
التي كانت تبيع الســـاعات الثمينة بمبالغ 
كبيرة باتـــت تبيع الآن العطور والمكياج، 
بدلا من الســـلع الثمينة، كدلالة على تغير 
مزاج الزبائن ونوعهم معاً، وهو أمر مؤثر 
بالنســـبة لي باعتبار أنني بائع مجوهرات 

وساعات ثمينة”.
وقـــال عبدالمحســـن “فـــي المـــزاد الأخير 
قبـــل أيام عـــدة، بعنا 3 ســـاعات بإجمالي 
12 ألـــف دينار، وهو ليس بالأمر الســـيئ، 
فـــي حيـــن أننـــا في الســـابق كنـــا نبيع كل 
مـــع  بالمـــزاد،  تقـــدم  التـــي  المعروضـــات 

تنافـــس بطـــرح الزبائـــن يصـــل إلـــى 200 

دينار”.

وأضاف “الطفرة التي شـــهدتها المزادات 
بفتـــرة الكورونـــا لـــن تعـــود مـــرة أخـــرى، 
مـــع جلـــوس النـــاس حينهـــا فـــي البيوت، 
والرواتـــب مســـتمرة، والقـــروض البنكية 
مجمـــدة، أمـــا الآن فالوضع بـــات مختلفا 

تماما”.
وعـــن إقبـــال الزبائـــن الخليجييـــن، قـــال 
محـــدود  إقبـــال  “هنالـــك  عبدالمحســـن 
منهم، إذ يفضلون الشـــراء مـــن المزادات 

الأونلاين في بلدانهم”.
وعن أهـــم ماركات الســـاعات التـــي تباع 
قـــال  الآن،  “الأونلايـــن”  مـــزادات  فـــي 
الباتيـــك  بـــي،  أي  هيبلـــو،  “الروليكـــس، 

فيليب”.

إبراهيم النهام
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انعقــدت قمــة المواهــب الخضــراء والرقميــة في جامعــة دبي، خــال الدورة 
الثامنــة والعشــرين لمؤتمــر الأطــراف فــي اتفاقيــة الأمــم المتحــدة الإطارية 
بشــأن تغير المناخ )COP28(، وجمعت تحت مظلتها 36 مشــاركًا من 22 دولة 
في برنامج هواوي “بذور من أجل المستقبل” لتعزيز المواهب التقنية، وذلك 
بحضور باحثين من مؤسسات دولية، وأساتذة من جامعة دبي، وخبراء من 
هــواوي، لمناقشــة أهميــة المهــارات الرقمية فــي معالجة التحديــات المتعلقة 

بالتنمية المستدامة.

 ومن جانبه، أكد عيســـى محمد البستكي، 
رئيـــس جامعـــة دبـــي، اهتمـــام الجامعـــة 
بتنميـــة المواهـــب قائـــاً: “التزمت جامعة 
دبـــي منـــذ تأسيســـها بتوفير تعليـــم عالي 
الجـــودة وعالمـــي المســـتوى، فضـــاً عـــن 
التدريب على المهارات التقنية والعملية. 
مواصلـــة  علـــى  الطـــاب  نشـــجّع  ونحـــن 
الابتكار والإبداع للاســـتعداد بشكل كامل 

للوظائف والتحديات المستقبلية. ونفخر 
كذلـــك بالعمل مع هـــواوي لتنمية مواهب 
ورفـــع  والاتصـــالات،  المعلومـــات  تقنيـــة 
المســـتدامة،  بالتنميـــة  وعيهـــم  مســـتوى 
ومســـاعدتهم علـــى الوفـــاء بمســـؤوليتهم 
أكثـــر  مســـتقبل  تشـــكيل  فـــي  المتمثلـــة 

اخضرارًا”. 
وبهذه المناسبة، قالت فيكي تشانغ، نائبة 

رئيس قســـم الاتصـــالات المؤسســـية في 
شـــركة هواوي: “يجب أن تتصدّر مســـألة 
معالجـــة التغير المناخـــي قائمة أولوياتنا. 
لتغيـــر  المتحـــدة  الأمـــم  مؤتمـــر  ويوفـــر 
المنـــاخ منصـــةً مثلـــى تجمـــع بيـــن أفضل 

المبدعيـــن في العالم لاستكشـــاف الأفكار 
والإجـــراءات المؤثرة علـــى أرض الواقع. 
وانطلاقًـــا من إيمانها بأن الأجيال الشـــابة 
ســـتكون مســـؤولة عـــن تحقيـــق التنميـــة 
ســـتواصل  المســـتقبل،  فـــي  المســـتدامة 

هواوي توفيـــر التدريب الـــازم للمواهب 
الشـــابة لمســـاعدتهم على امتلاك المعرفة 
إبداعاتهـــم  وتوجيـــه  اللازمـــة  الرقميـــة 
مـــن  الاســـتفادة  خـــال  ومـــن  وشـــغفهم. 
المعلومـــات  لتقنيـــة  الهائلـــة  الإمكانـــات 
والاتصـــالات، يمكنهم حل مشـــاكل العالم 
الحقيقـــي والتغلب على كافـــة التحديات 
التـــي قـــد يواجهونها”. وفي ختـــام القمة، 
شـــاركت فيبـــي كونـــدوري، أســـتاذة فـــي 
جامعـــة أثينا للاقتصاد والأعمال وجامعة 
الرابطـــة  ورئيســـة  التقنيـــة،  الدنمـــارك 
فـــي  الاقتصادييـــن  للخبـــراء  الأوروبيـــة 
مجـــال البيئـــة والمـــوارد، ورئيســـة مركـــز 
المنـــاخ العالمـــي لشـــبكة حلـــول التنميـــة 
المســـتدامة، والرئيســـة المشـــاركة لشبكة 
حلـــول التنميـــة المســـتدامة فـــي أوروبـــا، 

وجهـــات نظرهـــا مـــن ورقـــة عمـــل أعدتها 
بعنـــوان  هـــواوي  مـــع  بالتعـــاون  أخيـــرًا 
“المهـــارات المزدوجـــة اللازمـــة للانتقـــال 
المـــزدوج: تحديـــد المهـــارات والوظائـــف 
الرقميـــة الخضـــراء”، حيث قالـــت: “يمكن 
أن يســـاهم تطويـــر المهـــارات الخضـــراء 
والرقميـــة فـــي تحقيـــق الحيـــاد المناخي 
وانتعـــاش حركة التوظيف بشـــكل فعّال، 
علـــى  الخضـــراء  المهـــارات  تركـــز  حيـــث 
الطاقـــة والبيئـــة، بينمـــا ترتبـــط المهارات 
الرقميـــة بشـــكل كبيـــر بتقنيـــة المعلومات 
والاتصالات. وبالتالي ستســـهل المهارات 
الخضـــراء والرقميـــة معًا عمليـــة التحول 
المســـتدامة،  الاقتصاديـــة  التنميـــة  إلـــى 
مـــن  المزيـــد  معالجـــة  فـــي  وتســـاعدنا 

التحديات البيئية والمناخية العالمية”.

مناقشة أهمية المهارات الرقمية في معالجة تحديات التنمية المستدامة
خلال قمة “المواهب الخضراء والرقمية” بجامعة دبي

الاجتماعيـــة  المســـؤولية  مظلـــة  تحـــت 
بنـــك  مجموعـــة  أعلنـــت  والاســـتدامة، 
دعمهـــا  عـــن   )BDB( للتنميـــة  البحريـــن 
الرفـــاع مـــن  لمشـــروع تشـــجير ممشـــى 
خلال زراعة 45 شـــتلة من الأكاسيا و36 
شـــجرة بونســـيانا، وذلك ضمـــن المرحلة 
الثالثـــة مـــن الحملـــة الوطنيـــة للتشـــجير 
“دُمـــتِ خضـــراء”، التـــي تـــم إطلاقها من 
قبـــل المبـــادرة الوطنيـــة لتنميـــة القطاع 

الزراعي.
مظلـــة  تحـــت  الخطـــوة  هـــذه  وتنـــدرج 
مـــا  الجامعـــة  الاســـتراتيجية  الشـــراكة 
بيـــن: بنـــك البحريـــن للتنميـــة والمبـــادرة 
الوطنية لتنمية القطاع الزراعي وغيرها 
من الأطراف المعنيـــة، والتي أثمرت عن 
عـــدة مبادرات تصب فـــي مصلحة زيادة 
الرقعـــة الخضراء فـــي المملكة والحفاظ 

على هويتها الزراعية. 
الرئيـــس  صرحـــت  المناســـبة،  وبهـــذه 
التنفيذي لمجموعة بنك البحرين للتنمية 
دلال الغيص بقولها “تأتي مشـــاركتنا في 
حملة )دُمتِ خضراء( انطلاقا من إيماننا 
بأننا شركاء أساسيون في تحقيق هدف 
الوصول للحياد الصفري في العام 2060 
والمســـاهمة فـــي خلـــق بيئـــة مســـتدامة 
مـــن خـــال زيـــادة الرقعة الخضـــراء في 
المملكـــة وتقليـــل الانبعاثـــات الكربونية، 
وهي تعتبر امتدادًا لشراكتنا المثمرة مع 
المبادرة الوطنية لتنمية القطاع الزراعي، 
وهي أيضًا جـــزء من التزامنا بدعم كافة 
الجهـــود التـــي تصب في صالـــح تحقيق 

أهداف التنمية المستدامة”. 
البحريـــن  بنـــك  فـــي  “نلتـــزم  وأضافـــت 
للتنمية بدعم الجهود التي تهدف لتعزيز 

والمشـــاريع  المســـتدامة  الممارســـات 
وتعتبـــر  للبيئـــة.  والصديقـــة  الزراعيـــة 
للبنـــك  ثالـــث مشـــاركة  المشـــاركة  هـــذه 
فـــي الحملـــة الوطنيـــة للتشـــجير، وهـــي 
واحـــدة من مبـــادرات عدة نقـــوم بها في 
مجـــال تنميـــة الزراعـــة وزيـــادة الرقعـــة 
الخضراء في المملكة، حيث يقدم البنك 
أيضا حلـــولا تمويلية ميســـرة للمزارعين 
ودون أيـــة أربـــاح؛ وذلـــك لدعـــم الإنتـــاج 
الزراعـــي في المملكة، إضافة إلى ســـوق 
المزارعيـــن بهورة عالي الذي نســـعى من 
خلالـــه إلى دعـــم المزارعيـــن البحرينيين 
مـــن خـــال توفيـــر فرصـــة لهـــم للترويج 
لمنتجاتهـــم للجمهـــور، وزيـــادة هوامـــش 

البيع والاستثمارات الخاصة بهم”. 
من جانبهـــا، قالت الأمين العـــام للمبادرة 
الوطنية لتنمية القطاع الزراعي الشيخة 

مـــرام بنت عيســـى آل خليفـــة “إننا نفخر 
بهـــذا التعـــاون المشـــترك مـــع مجموعـــة 
بنـــك البحريـــن للتنميـــة، والـــذي يتســـق 
مع الأهـــداف الوطنيـــة لمملكـــة البحرين 
لعاهـــل  الســـامية  التوجيهـــات  ويحقـــق 
البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملـــك 

حمد بن عيســـى آل خليفـــة، وولي العهد 
رئيـــس مجلس الـــوزراء صاحب الســـمو 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 
وقرينـــة ملـــك مملكـــة البحريـــن المعظم 
رئيســـة المجلـــس الاستشـــاري للمبـــادرة 
الوطنية لتنمية القطاع الزراعي صاحبة 

بنـــت  ســـبيكة  الأميـــرة  الملكـــي  الســـمو 
إبراهيـــم آل خليفـــة، للمســـاهمة الفاعلـــة 
في دعم الجهود الحكومية نحو تحقيق 
الحياد الكربوني الصفري مع حلول العام 
2060م، والـــذي ســـيثمر نتيجـــة لتضافر 
الجهـــود بيـــن مختلف القطاعـــات العامة 
والخاصـــة والأهلية فـــي تحقيق التوازن 
البيئي والحد من الانعكاســـات المناخية 

على مملكة البحرين والعالم”.
وأقيمـــت فعاليـــة التشـــجير يـــوم الأحـــد 
الموافـــق 26 نوفمبـــر 2023 فـــي ممشـــى 
الرفـــاع بحضـــور الأميـــن العـــام للمبادرة 
الوطنية لتنمية القطاع الزراعي الشيخة 
مـــرام بنت عيســـى آل خليفـــة، والرئيس 
البحريـــن  بنـــك  لمجموعـــة  التنفيـــذي 
للتنمية دلال الغيص، إلى جانب عدد من 

المسؤولين في البنك.

“البحرين للتنمية” يدعم تشجير ممشى الرفاع ضمن المرحلة الثالثة لـ “دمتِ خضراء”
تحت مظلة المسؤولية الاجتماعية والاستدامة

زاوية تصدر كل يوم ثلاثاء وجمعة لجلسة فتح المظاريف بمجلس 
المناقصات والمزايدات.

والمزايـــدات  المناقصـــات  مجلـــس  فتـــح 
الحكوميـــة، المســـؤول عـــن مراقبـــة العقـــود 
فـــي  البحريـــن،  فـــي  العامـــة  والمشـــتريات 
جلسته الأســـبوعية أمس الخميس، عطاءات 
الجهـــات  لمختلـــف  حكوميـــة  مناقصـــة   15

والشركات العامة في المملكة.
وبلـــغ إجمالـــي أقـــل العطـــاءات للمناقصـــات 
دينـــار  مليـــون   20.5 قيمتـــه  مـــا  المتقدمـــة 
بحرينـــي، حيـــث تعد الأســـعار العنصـــر الأكثر 
أهمية في عملية تقييم العطاءات المتنافسة 

للمناقصات والمزايدات.
أما عدد العروض المتنافسة للفوز بالمناقصات 
والعقـــود الحكومية فقد بلغ عددها 89 عطاء 

من مختلف الشركات المحلية والأجنبية.
 وفـــي التفاصيـــل، فتح المجلـــس مناقصتين 
لشـــركة “بابكـــو للتزويد” حيـــث ذهبت الأولى 
مـــن أجـــل الاســـتعانة بقـــوى عاملـــة لتشـــغيل 
محطـــات الوقـــود في شـــركة بابكـــو التزويد، 
بهـــذه  للفـــوز  شـــركة   15 تنافســـت  حيـــث 
 FIRST شـــركة  قدمـــت  حيـــث  المناقصـــة، 
 CHOICE CLEANERING SERVICES CO
W.L.L أقـــل العطـــاءات بقيمـــة 1.85 مليـــون 

دينار.
أما المناقصة الثانية فخصصت لطلب اقتراح 
لشـــركاء اســـتراتيجيين للتحالـــف مع شـــركة 
الخدمـــات  وتشـــغيل  لإدارة  للتزويـــد  بابكـــو 
التكميليـــة فـــي محطـــات خدمـــات الشـــركة، 
حيث تنافست 7 شركات على هذه المناقصة، 
 BAHRAIN وكان أقـــل العطاءات من شـــركة
 PHARMACY & GENERAL STORE

B.S.C CLOSED بقيمة 185 ألف دينار.
وحظيـــت شـــركة “بابكـــو إنرجيـــز” بمناقصـــة 
يتيمـــة بغيـــة توفيـــر تراخيـــص واشـــتراكات 
وضمان برامج Microsoft )اتفاقية المؤسسة( 

لبابكو للطاقة، حيث تقدمت 3 شركات، وكان 
العطاء الأقل من شركة نوفنتك، وذلك بقيمة 

13.1 مليون دينار.
وحصدت شـــركة “بابكو” للاستكشافات العدد 
الأكبر من المناقصات في جلسة أمس، حيث 
نالت 4 مناقصات خصصت للتأهيل المســـبق 
لأدوات التدفـــق، وخدمـــات ناقـــات الديـــزل، 

وخدمـــات حقن الرغوة، وشـــراء حزم أنابيب 
بديلة عينية للمبادلات الحرارية.

والاتصـــالات  المواصـــات  وزارة  وحظيـــت 
بمناقصتيـــن بغيـــة ترقيـــة خطـــوط الاتصـــال 
والتـــي   ،Global إلـــى   IPLC مـــن  المباشـــرة 
تقدمت لها شـــركة البحرين للاتصالات بقيمة 
357 ألـــف دينار، إلى جانب مشـــروع المقاولة 

الزمنيـــة للأعمـــال المدنيـــة والصيانـــة، والتي 
تقدمـــت لها شـــركة حفريـــات التضامـــن بأقل 

العطاءات بمبلغ 533 ألف دينار.
ونالت شـــركة بابكو للتكريـــر مناقصة واحدة، 
وذلك مـــن أجل اتفاقية لمدة خمس ســـنوات 
لتوفيـــر صيانة ملعب الجولف، والتي تقدمت 
Gulf Fencing & Specialist Sur�  لها شركة 

facing Est. W.L.L بأقـــل العطـــاءات، وذلـــك 
بقيمة 509 آلاف دينار.

وفتح لوزارة الأشـــغال مناقصة تطوير شارع 
33 )مـــن شـــارع 77 إلى طريـــق 3325( مجمع 
729 و 733 والتي تنافســـت عليها 7 شركات، 
JAHE�  حيــ�ث كان العطــ�اء الأقل من شــ�ركة 

CON W.L.L بقيمة 338.15 ألف دينار.

“مجلس المناقصات” يفتح عطاءات بقيمة 20.5 مليون دينار
1.8 مليون دينار للاستعانة بقوى عاملة لتشغيل محطات “بابكو للتزويد”

علي الفردان

بابكو للاستكشاف والإنتاج ذ.م.م

__14التأهيل المسبق لأدوات التدفق

3MODERN MECHANICAL ELECTRICAL AND TRANSPORT CO WLL 227,261خدمات ناقلات الديزل

3NPS Bahrain for Oil and Gas wells Services WLL 413,172خدمات حقن الرغوة

5YUSUF BIN AHMED KANOO W.L.L 207,627شراء حزم أنابيب بديلة عينية للمبادلات الحرارية 

توفير خدمات الحراسة لمبنى وزارة شؤون الشباب وزارة شؤون الشباب
8Force point security W.L.L 66,836والمنشآت التابعة لها

تطوير شارع 33 )من شارع 77 إلى طريق 3325( وزارة الأشغال
7JAHECON W.L.L 338,159مجمع 729 و 733

إدارة المخازن المركزية – هيئة 
123,600 محلات أميري ذ.م.م8توريد أعمدة إنارةالكهرباء والماء

توفير تراخيص واشتراكات وضمان برامج Microsoft بابكو إنرجيز
13,134,041 نوفنتك ذ.م.م3)اتفاقية المؤسسة( لـبابكو للطاقة

وزارة المواصلات والاتصالات
Global الى IPLC 2ترقية خطوط الاتصال المباشرة منBahrain Telecommunications Company 357,628

533,105 شركة حفريات التضامن ذ.م.م4مشروع المقاولة الزمنية للأعمال المدنية والصيانة

شركة بابكو للتزويد

الاستعانة بقوى عاملة لتشغيل محطات الوقود في 
15FIRST CHOICE CLEANERING SERVICES CO W.L.L 1,855,260شركة بابكو تزويد

طلب اقتراح لشركاء استراتيجيين للتحالف مع شركة 
بابكو للتزويد لإدارة وتشغيل الخدمات التكميلية في 

محطات خدمات شركة بابكو للتزويد
7BAHRAIN PHARMACY & GENERAL STORE B.S.C CLOSED 185,400

شركة ممتلكات البحرين القابضة 
1Gartner Gulf FZ LLC 134,199الاشتراك في منصة برمجيات تكنولوجيا المعلوماتش.م.ب. )م(

5Bokhowa Contracting and Trading Group W.L.L2,409,164ترميم وتأهيل مبنى شؤون البلدياتوزارة شؤون البلديات والزراعة

إدارة المخازن المركزية – هيئة 
3MANAMA SWITCHGEAR AND LIGHTING WLL 38,720توريد فتحات تهوية فولاذيةالكهرباء والماء

Gulf Fencing & Specialist Surfacing Est. W.L.L 509,272.4اتفاقية لمدة خمس سنوات لتوفير صيانة ملعب الجولفشركة بابكو للتكرير



أثنــى رجــال أعمــال واقتصاديون بحرينيون على مبــادرة “قائمة الخير وأعمدة الاقتصــاد الوطني”، والتي 
نشرتها صحيفة “البلاد” في عددها الصادر الخميس، والتي ضمت نخبة من البيوتات التجارية والشخصيات 
البحرينيــة الأكثــر ثــراءً، ولهــا بصمات واضحة في الاقتصاد الوطني وســاهمت في تطــور ونهضة اقتصاد 

مملكة البحرين.

ــتـــصـــادي  ــال الــمــســتــشــار الاقـ ــ ــ وق
أكــبــر جعفري  الإنــتــاجــيــة  وخــبــيــر 
دور  لها  البحرينية  العائلات  إن 

ــخ الــبــحــريــن،  ــاريــ ــ ــي ت بــــــارز فــ
فــي مختلف  حــيــث ســاهــمــت 
الـــقـــطـــاعـــات الاقـــتـــصـــاديـــة، 
والعائلات  الأثــريــاء  أن  مبينًا 
عرف  البحرين  في  التجارية 

التباهي  وعــدم  التواضع  عنها 
بما تملكه من ثروة، بل لا تعاني 

ــة الــطــبــقــيــة،  ــالـ الـــبـــحـــريـــن مــــن حـ
في  بالسواسية  يشعر  والجميع 

المعاملة الاجتماعية.
وتابع عند زيارة مجالس العائلات 
الألفـــة  بـــروح  تشـــعر  التجاريـــة 
كمـــا  الجميـــع،  بيـــن  والتســـاوي 
تتســـم  البحرينيـــة  العائـــات  أن 
بالالتزام الديني وروح التآخي مع 
مختلف شـــرائح المجتمـــع، ولذلك 
الجميـــع،  مـــع  يجلســـون  تجدهـــم 
دون أن تشـــعر بـــأن هناك فروقات 
من ناحية المستوى الاجتماعي أو 

المادي.
وجـــود  كان  إذا  مـــا  وبخصـــوص 
أصحـــاب ثـــروة فـــي مجتمـــع مـــا 

يعتبـــر أمـــرا ســـلبيا في حـــد ذاته، 
أشـــار جعفري إلـــى أن مـــا يهم هو 
طريقـــة التعامـــل مع هـــذه الثروة، 
أمـــر  الثـــروات  أصحـــاب  ووجـــود 
طبيعي في المجتمع، ولكن شعور 
صاحـــب الثورة بأن هـــذا المال هو 
هبة من الله، وأن عليه أن يحســـن 
التصـــرف في التعامـــل مع ما لديه 

من ثروة هو أمر مهم.
المســـاهمات  إلـــى  وتطـــرق 
للبيوتـــات  الكبيـــرة  الاقتصاديـــة 
التجاريـــة، لافتًا إلى أن التجار في 

البحريـــن والذيـــن شـــيدوا فرضـــة 
إلـــى جميـــع  انتقلـــوا  ثـــم  المنامـــة 
قطاعات الاقتصاد مثل الصناعة 
عرفـــوا  وغيرهـــا،  والخدمـــات 
باليـــد الممدودة لأعمال الخير 
والعطـــاء، حيـــث لـــم يبخلـــوا 
بالعطـــاء والبـــذل للجمعيـــات 

الخيرية والإنسانية.
نائـــب  أشـــاد  جانبـــه،  مـــن 
الماليـــة  الشـــؤون  رئيـــس لجنـــة 
الشـــورى  بمجلـــس  والاقتصاديـــة 
والخبيـــر الاقتصـــادي رضـــا فـــرج 
إبـــراز  نحـــو  “البـــاد”  بمبـــادرة 
بصـــورة  البحرينيـــة  الشـــخصيات 
علـــى  اطلعـــت  قائـــا:  حضاريـــة، 
القائمـــة، وأعتقـــد أن جميعهم لهم 
بصمـــات واضحـــة، مشـــيرًا إلى أن 
مثـــل هذه المبـــادرة تشـــكل حافزا 
لهذه الشخصيات بمواصلة العطاء 
والاستمرار ليكونوا قدوة لغيرهم.

فـــي  شـــخصيات  أن  فـــرج  وأكـــد 
شـــخصيًا  ويعرفهـــم  القائمـــة 
الصفـــر  مـــن  ثروتهـــم  جمعـــوا 
والبعـــض  عصاميـــة،  وبطريقـــة 
كانـــوا موظفيـــن عادييـــن، لكنهـــم 

دخلوا في استثمارات وكتب لهم 
التوفيق في الوصول إلى الثروة، 
وبخصـــوص مـــا إذا كان الطريـــق 
إلـــى الثـــروة بـــات صعبًـــا مقارنـــة 
يعتقـــد  مـــا  بحســـب  بالماضـــي، 
بعض الشـــباب، وجه فرج رسالته 
للشـــباب قائـــاً، إن عليهـــم العمـــل 
بطرق جديدة وبأســـلوب حديث؛ 
لتحقيق الثـــروة والتي لا تعد أمر 
والأســـاليب  فالطـــرق  مســـتحيلً، 
التقنيـــات  تطـــور  مـــع  تغيـــرت 

والتكنولوجيا.
مـــن جانبـــه، أثنـــى عضـــو مجلـــس 
أحمـــد  الأعمـــال  ورجـــل  النـــواب 
منوهًـــا  المبـــادرة،  علـــى  الســـلوم 
بأهميـــة تكريم العائـــات التجارية 
ودعـــم  نمـــو  فـــي  ســـاهمت  التـــي 
الاقتصـــاد البحرينـــي ســـواء فـــي 
مـــن  للبحرينييـــن  وظائـــف  خلـــق 
خـــال شـــركاتهم، أو فـــي تقديـــم 
خدمـــات ومنتجات فـــي البحرين، 
مؤكدًا أنهم يستحقون كل الشكر.

وقـــال إن القائمـــة التـــي أصدرتهـــا 
لهـــذه  تكريـــم  البـــاد،  صحيفـــة 
الشخصيات والعائلات، التي كانت 
لها إسهامات على مستوى أجيال، 
جميعهـــم بشـــكل تراكمـــي، خدموا 
والبحرينيين،  البحريني  الاقتصاد 
من جميع النواحي، مضيفًا أن هذه 
الأســـماء ليســـت غريبـــة ومرتبطة 
البيضـــاء  بعمـــل الخيـــر والأيـــادي 
ســـواء عبر جمعية أو مساهمة في 

خدمات قدموها للمجتمع”.

أعلنـــت شـــركة يوســـف خليـــل المؤيـــد 
وأولاده، المـــوزع الحصـــري لســـيارات 
نيسان في مملكة البحرين عن افتتاح 
مركز خدمات نيسان الذي تم تجديده 
حديثـــا، تحت رعاية المديـــر التنفيذي 
لشـــركة يوســـف خليل المؤيد وأولاده 
منـــى المؤيـــد. يقـــع مركـــز الخدمة في 
المنامة، حيث يوفر هذا المركز الجديد 
تجربـــة فريـــدة ويتمتع أيضًـــا بتصميم 
مميز وذلك لتطبيقـــه للمعايير العالمية 

لعلامة نيسان التجارية. 

ويهـــدف هذا الفرع إلـــى أن يكون أحد 
مراكز الخدمة الرائدة لسيارات نيسان، 
وكذلك يهدف إلى توفير خدمة عملاء 
اســـتثنائية وتلبية الطلبـــات المتزايدة 

لمالكي نيسان في منطقة المنامة.
حضـــر حفـــل الافتتـــاح مجموعـــة مـــن 
المؤيـــد،  منـــى  بينهـــم  مـــن  الضيـــوف 
يوســـف  لشـــركة  التنفيـــذي  المديـــر 
خليفـــة المؤيـــد وأولاده، بـــال جبـــك، 
مدير خدمات ما بعد البيع في نيســـان 
الريـــس،  ومهـــدي  الأوســـط،  الشـــرق 

المديـــر العام لخدمات ما بعد البيع في 
نيســـان الشرق الأوســـط، وألوك غوبتا، 
الرئيس التنفيذي لشركة يوسف خليل 
المؤيـــد وأولاده، إضافـــة إلى المديرين 
والإقليمييـــن  المحلييـــن  التنفيذييـــن 
من نيســـان، وبالإضافـــة لمجموعة من 
النخبـــة الإعلاميـــة والاجتماعيـــة مـــن 

المملكة.
تـــم تجهيـــز المركـــز بأحـــدث التقنيات 
وبفنيين ذوي المهارات العالية، ويقدم 
خدمات صيانة وإصلاح شاملة لجميع 

طرازات نيســـان. بـــدءًا من تغيير زيت 
الســـيارة الدوري إلى التشخيص مقعد 
المحـــرك. يمكن للعملاء الوثوق في أن 
ســـياراتهم في أيد أمينـــة. علاوة على 
ذلـــك، يوفـــر المركـــز مجموعة واســـعة 
من قطع غيار نيســـان الأصلية؛ لتقديم 
لعمـــر  الســـيارة  وبقـــاء  الأمثـــل  الأداء 

أطول.
التفاصيـــل حـــول خدمـــة  مـــن  لمزيـــد 
نيســـان، يرجـــى الاتصـــال علـــى الرقم 

.973+ 17703366

المحرر الاقتصادي

أقامت جمعية النور للبر، تحت رعاية رئيسة الجمعية 
الشـــيخة لميـــاء بنـــت محمـــد بـــن خليفـــة آل خليفـــة، 
مهرجانًـــا احتفاليًـــا بمناســـبة يـــوم المـــرأة البحرينيـــة، 
2023م  ديســـمبر   5 الموافـــق  الثلاثـــاء  يـــوم  وذلـــك 
فـــي نادي ضبـــاط قوة دفـــاع البحرين، حيث اســـتهل 
الحفـــل بكلمـــات ترحيبية، ثـــم ألقت رئيســـة الجمعية 
الشـــيخة لميـــاء بنـــت محمـــد كلمـــة أعربـــت فيهـــا عن 
الســـنوية  المناســـبة  بهـــذه  البحرينيـــة  المـــرأة  فرحـــة 
الســـعيدة. كمـــا أعربـــت عريفـــة الحفـــل رئيســـة لجنة 
العلاقـــات العامـــة والإعلام عن مدى اعتـــزاز الجمعية 
بمنتسباتها وإنجازاتهن كنساء بحرينيات رائدات في 
المجـــال الخيـــري والتطوعـــي والشـــراكة المجتمعية. 
وتخللت الحفل فقرات ترفيهية استمتعت من خلالها 
العضوات بالمشـــاركة فيها، ثم اختتـــم الحفل بتكريم 
عضـــوات الجمعية الفاعـــات والموظفات النشـــطات؛ 
نظيـــر جهودهن المتواصلة تحـــت قبة الجمعية خلال 

سنة 2023.
وعبرت عضوات الجمعية عن مدى ســـعادتهن بتقدير 
الجمعيـــة لهـــن، كما عبـــرن عـــن أهمية الاحتفـــال بهذا 
اليـــوم؛ كونـــه يعبـــر عـــن عطـــاء المـــرأة البحرينية عبر 

التاريخ ومساهمتها في دفع عجلة التنمية.

تحت رعاية الشيخة لمياء.. تكريم العضوات الفاعلات

“النور للبر” تقيم مهرجانا احتفاليا بمناسبة يوم المرأة
أعلنت شـــركة جـــي إف إتش بارتنرز، 
وهي شـــركة تابعـــة مملوكـــة بالكامل 
لمجموعة جي إف إتش المالية أمس 
عـــن البيـــع والتخـــارج مـــن المحفظة 
المتنوعـــة الأولى لســـكن الطلاب في 
الولايـــات المتحدة، مـــع تحقيق عائد 
إجمالـــي قـــدره 122 % للمســـتثمرين 

في الصندوق خلال عامين. 
يشـــار إلـــى أنـــه تـــم الاســـتحواذ على 
 ،2021 ســـبتمبر  فـــي  المحفظـــة 
وتتكـــون مـــن أكثـــر من 1200 ســـرير 
ضمـــن اثنين مـــن الأصـــول المجاورة 
لجامعـــة أركنســـاس وجامعـــة ولايـــة 
الاحتفـــاظ،  فتـــرة  خـــال  فلوريـــدا. 
تمكنـــت الشـــركة التابعـــة لمجموعـــة 
جـــي إف إتش في الولايات المتحدة 
“ستيودنت كوارترز لإدارة الأصول”، 
المتخصصـــة في إدارة أصول ســـكن 
الطـــاب، من إعـــادة تأهيـــل الأصول 
مـــن خلال عـــدد من مبـــادرات القيمة 
زيـــادة  إلـــى  أدت  التـــي  المضافـــة 

صافـــي الدخـــل التشـــغيلي، وتمكيـــن 
أداء  لتحقيـــق  الأصليـــن  مـــن  كل 
يتماشـــى مـــع خطـــة العمـــل الأصلية، 
مـــع معدل إشـــغال لكل منهما بنســـبة 
100 % ونمـــو بنســـبة 40 % تقريبـــا 
فـــي صافـــي الربـــح التشـــغيلي خلال 
فتـــرة الاحتفاظ البالغـــة عامين الذي 
يشـــمل توقيع عقـــد الإيجـــار الرئيس 
 40 لشـــغل  أركنســـاس  جامعـــة  مـــع 
مـــن إجمالـــي مســـاحات الأســـرة   %

لمـــدة 3 ســـنوات أكاديمية إلى جانب 
التحسينات التشغيلية الأخرى.

وقـــال نائـــل مصطفـــى، فـــي جي إف 
نعلـــن  أن  “يســـعدنا  بارتنـــرز  إتـــش 
عـــن تخـــارج ناجـــح آخـــر للمجموعة 
والمســـتثمرين. من خلال الاســـتفادة 
تتمتـــع  التـــي  الوفيـــرة  الخبـــرة  مـــن 
بهـــا شـــركتنا التابعـــة لســـكن الطلاب 
فـــي الولايـــات المتحـــدة “ســـتيودنت 
كوارتـــرز” لإدارة الأصـــول، تمكنـــا من 
إضافـــة قيمة كبيـــرة لهذا الاســـتثمار 
خلال فترة احتفاظ قصيرة، وتحقيق 
بشـــكل  المحفظـــة  وتهيئـــة  أهدافنـــا 
فعـــال للبيـــع فـــي الوقـــت المناســـب. 
علاوة على ذلـــك، يؤكد هذا التخارج 
التزامنـــا المســـتمر بتحقيق أداء جيد 
لاســـتثماراتنا وقدرتنا المستمرة على 
جلـــب فـــرص فريـــدة مـــدرة للدخـــل 
إلى الســـوق في القطاعات منخفضة 
وعبـــر  الجيـــد  الأداء  ذات  المخاطـــر 

مناطق جغرافية متعددة”.

مع تحقيق عائد إجمالي قدره 122 % للمستثمرين

نائل مصطفى

يوفر تجربة فريدة ويتمتع بتصميم مميز

على إثر إطلاق “^” “قائمة وجوه الخير وأعمدة الاقتصاد الوطني”... اقتصاديون: 

فرج:
رسالتي للشباب.. 

تحقيق الثروة 
ليس مستحيلا 

جعفري:
العائلات التجارية 
لها مساهمات 
اقتصادية كبيرة

السلوم:
هذه الأسماء 

ارتبطت بعمل 
الخير

“جي إف إتش” تتخارج من محفظة سكن الطلاب الأولى بأميركا

“يوسف المؤيد وأولاده” تطلق مركز خدمة “نيسان” بعد تجديده حديثا بالمنامة

أصحاب الثروات في البحرين متواضعون وأياديهم بيضاء
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المؤسســـات  تنميـــة  جمعيـــة  نظمـــت 
الصغيـــرة والمتوســـطة، مســـاء أمـــس، 
نـــدوة تعريفيـــة بالبرامج التـــي يقدمها 
وتســـليط  )تمكيـــن(  العمـــل  صنـــدوق 
الضـــوء علـــى التحديثـــات والتطورات 
الجديدة فـــي البرنامـــج خصوصا فيما 

يتعلق بدعم الأجور. 
واســـتضافت الجمعيـــة مديـــر علاقات 
الأعمـــال  تطويـــر  قســـم  فـــي  العمـــاء 
الـــذي  العالـــي،  فـــي “تمكيـــن”، حســـين 
اســـتعرض، بحضـــور عدد  من ســـيدات 
ورجال الأعمال وأعضاء الجمعية، أبرز 
التطـــورات في برامـــج “تمكين”، حيث 
اســـتقبل الاستفســـارات مـــن الحضـــور 
حـــول آليـــة وتفاصيـــل الاســـتفادة مـــن 

هذه البرامج.
الجديـــدة  التغييـــرات  العالـــي  وشـــرح 
فـــي حـــزم برامـــج “تمكيـــن” المتعلقـــة 
بالبرنامـــج الوطنـــي للتوظيـــف والـــذي 
رفـــع ســـقف الدعم مـــن 600 إلـــى 800 
دينار، حيث ســـتتكفل تمكين بتســـديد 
أجـــر  مـــن  الأولـــى  الســـنة  فـــي   % 70
الموظـــف و50 % فـــي الســـنة الثانيـــة 
و30 % في السنة الثالثة، كما ستشمل 
جميع الأشخاص المسجلين في قوائم 
العاطليـــن وحتـــى أصحـــاب الخبـــرات 

المســـجلين في التأمينـــات الاجتماعية 
لأقل من عامين.

وزاد، أن عددا مـــن البرامج التي يمكن 
عديـــدة  منهـــا  الاســـتفادة  للشـــركات 
أبرزهـــا؛ التدريـــب علـــى فـــرص العمل، 
والـــذي يتيـــح لصاحب العمـــل توظيف 
بحرينييـــن لمـــدة تصل إلى عـــام كامل، 
 200 بدفـــع  “تمكيـــن”  تتكفـــل  حيـــث 
دينـــار شـــهرياً، دون التزامـــات من قبل 
صاحب العمل، إذ يساعد هذا البرنامج 
الموظفيـــن  اختيـــار  علـــى  الشـــركات 
المناسبين، حســـب طبيعة الشركة، كما 
يســـتمر المتـــدرب فـــي المحافظة على  
المزايـــا التـــي يحصل عليهـــا مثل مبالغ 

التأمين ضد التعطل.

مـــن جانبه، قـــال رئيس جمعيـــة تنمية 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  المؤسســـات 
أحمد السلوم إن الباقات الجديدة التي 
أطلقهـــا “تمكيـــن” ستســـاعد الشـــركات 
البحرينيـــة علـــى اســـتقطاب وتوظيف 

هـــذه  دور  يعـــزز  ممـــا  البحرينييـــن، 
الشركات في تنمية الاقتصاد الوطني.

وأشـــار إلـــى أن الباقـــات الجديـــد تقدم 
حوافـــز للشـــركات؛ مـــن أجـــل توظيف 
البحرينييـــن الأمـــر الذي سيســـاهم في 

تطويـــر أداء هـــذه الشـــركات، خصوصا 
أن البرنامـــج الجديـــد فتـــح الباب نحو 
وهـــو  الخبـــرات،  أصحـــاب  توظيـــف 
المطلـــب الملـــح لشـــريحة واســـعة مـــن 

الشركات.

وأكـــد أن الحزمـــة الجديـــدة من شـــأنها 
زيـــادة وتيرة التوظيف ورفع مســـتوى 
الأجور مما ينعكس بالتالي على القدرة 
الشـــرائية للموظفين إلى جانب تطوير 

أداء الشركات.

حسين العالي

المحرر الاقتصادي

أكـــد وزيـــر الصناعـــة والتجـــارة عبـــدالله 
الوطنيـــة  البـــارز للخطـــة  الـــدور  فخـــرو 
وترســـيخ  الوطنـــي  الانتمـــاء  لتعزيـــز 
قيـــم المواطنـــة )بحريننا( برئاســـة وزير 
الداخليـــة رئيـــس لجنـــة متابعـــة تنفيـــذ 
الخطة الوطنية لتعزيز الانتماء الوطني 
وترسيخ قيم المواطنة )بحريننا( الفريق 
أول الشـــيخ راشد بن عبدالله آل خليفة، 
في تأصيل قيـــم الانتماء الوطني ضمن 
إطـــار الشـــراكة المجتمعيـــة، مشـــيدًا بما 
حققته الخطة من مبادرات تجســـد قيم 
الولاء والمواطنة الصالحة والمســـؤولية 
الاجتماعيـــة وبمـــا يصـــب نحـــو تحقيق 

الأهداف والتطلعات المنشودة. 
 جـــاء ذلـــك خـــال لقـــاء وزيـــر الصناعة 
والتجارة بالمشـــرف العـــام على المكتب 
لتعزيـــز  الوطنيـــة  للخطـــة  التنفيـــذي 

قيـــم  وترســـيخ  الوطنـــي  الانتمـــاء 
المواطنـــة )بحريننـــا( العميـــد محمـــد بن 
دينه، وبحضور عدد من أعضاء المكتب 
التنفيـــذي، حيـــث نـــوّه الوزيـــر بالحرص 
التنســـيق  آليـــات  توطيـــد  علـــى  الدائـــم 
والتعـــاون مع المكتب التنفيذي من أجل 
تنفيـــذ المزيد من المبـــادرات التي تُعلّي 
مـــن قيـــم الـــولاء والانتمـــاء للوطن، في 
سبيل النهوض بمسيرة زاخرة للمملكة. 

وأشـــار وزيـــر الصناعـــة والتجـــارة إلـــى 
تنفذهـــا  التـــي  والمبـــادرات  البرامـــج 
الوزارة ضمن مبـــادرات الخطة الوطنية 
)بحريننـــا(، ومنهـــا برنامج “لهـــم بصمة”، 
ومبـــادرة “صنـــع في البحريـــن”، ومبادرة 
“تعزيز الملكيـــة الفكرية ودعم الابتكار”، 
الأســـماء  مراجعـــة  تنظيـــم  ومبـــادرة 
التجارية وتنظيم منح الأسماء التجارية 

بشـــكل دوري للتأكّد مـــن عدم مخالفاتها 
للقيم والأعـــراف البحرينية، وغيرها من 
المبـــادرات التـــي تنـــدرج ضمـــن أهداف 

الخطـــة الوطنيـــة وتؤكـــد علـــى ضرورة 
الحفـــاظ على القيم والعـــادات والتقاليد 
الأصيلـــة لأبنـــاء البحريـــن، وتصب نحو 

ترســـيخ أســـس ومبادئ الهوية الوطنية 
والاعتـــدال،  والتســـامح  الـــولاء  وقيـــم 
والاعتـــزاز بالطابـــع العربـــي والإســـامي 

كمكون رئيس في الشخصية البحرينية. 
 مـــن جانبـــه، أكـــد المشـــرف العـــام علـــى 
الوطنيـــة  للخطـــة  التنفيـــذي  المكتـــب 
وترســـيخ  الوطنـــي  الانتمـــاء  لتعزيـــز 
قيـــم المواطنـــة )بحريننـــا( العميد محمد 
بـــن دينـــه أن الدعـــم الـــذي يوليـــه وزيـــر 
الداخليـــة رئيـــس لجنـــة متابعـــة تنفيـــذ 
مبـــادرات الخطـــة الوطنيـــة الفريق أول 
الشـــيخ راشـــد بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، 
الخطـــة،  إثـــراء مخرجـــات  فـــي  أســـهم 
والتـــي هـــي حصيلـــة الشـــراكة القائمـــة 
بيـــن المكتـــب التنفيذي للخطـــة وجميع 
مؤسســـات القطاعيـــن العـــام والخـــاص، 
معربًا عن تقديره لجهود وزارة الصناعة 
والتجارة في مواصلـــة تنفيذ حزمة من 
المبـــادرات والبرامـــج الداعمة لمضامين 

الخطة الوطنية )بحريننا(.

أعلنت “نيســـان” وصول “نيســـان 
المنطقـــة،  إلـــى   ”2024 صنـــي 
ويمثل الطـــراز الجديـــد الإضافة 
الأحـــدث لسلســـة “نيســـان صني” 

التي تحظى بشعبية واسعة.
 ”2024 وتتوافـــر “نيســـان صنـــي 
فـــي أحـــدث إصداراتهـــا بتصميم 
باســـتخدام  الأماميـــة  الواجهـــة 
إلـــى   V-Motion نيســـان  شـــبك 
جانـــب شـــعارات علامـــة نيســـان 
والعجـــات  الجديـــدة  التجاريـــة 
بوصـــة   17 مقـــاس  المعدنيـــة 
التـــي تعـــزز تميزهـــا. كمـــا يتوفـــر 
ألـــوان  بثمانيـــة  الجديـــد  الطـــراز 
واضحـــة  وتحســـينات  مميـــزة، 
فـــي المقصـــورة، إذ تتميـــز هـــذه 
النســـخة بمقاعـــد أمامية منعدمة 
الجاذبية تعتبر الأولى في فئتها. 
وتكتمـــل هذه الترقية بتنجيدات 
وعجلـــة  المقاعـــد  علـــى  جلديـــة 
القيادة باســـتخدام مـــواد فاخرة، 
بالإضافة إلى القدرة على التحكم 
الأوتوماتيكـــي بالأجـــواء داخـــل 

المقصـــورة، مع مســـاند للذراعين 
للمقاعـــد الأماميـــة والخلفية. كما 
تتوفـــر للعمـــاء خمســـة خيارات 

فئـــات  عبـــر  الداخليـــة  للألـــوان 
عـــن خيـــارات  ناهيـــك  مختلفـــة، 
القمـــاش  مـــن  المختلفـــة  المـــواد 

والجلد لتلبيـــة الأذواق المتنوعة 
للعملاء.

وزودت الســـيارة بأحدث تقنيات 

نظـــام التنقـــل الذكي من نيســـان، 
بمـــا فـــي ذلك نظام الكبـــح الذكي 
في حـــالات الطـــوارئ، والتحذير 

الذكـــي مـــن الاصطـــدام الأمامي 
وشاشـــة الرؤية الشـــاملة الذكية، 
الأناقـــة  عوامـــل  تعـــزز  والتـــي 
والراحة والســـامة التي تشـــتهر 

بها نيسان.
واســـتمرارا لتقليـــد طويـــل الأمد 
منـــذ أكثـــر مـــن 25 عامًـــا، تؤكـــد 
التـــزام  الجديـــدة  نيســـان صنـــي 
علامة نيســـان بتوفير الســـيارات 
التـــي تلبي مجموعة واســـعة من 
لا  بقيمـــة  العمـــاء  احتياجـــات 
تُضاهـــى وبمســـتويات عالية من 
الجـــودة والأداء. ومـــن المتوقـــع 
أن تواصـــل نيســـان صنـــي 2024 
مـــع وصولهـــا إلى صـــالات عرض 
الحفـــاظ  للســـيارات”،  “المســـعود 
بالجـــودة  الحافـــل  إرثهـــا  علـــى 
والقيمـــة والميـــزات الرائـــدة فـــي 
ريادتهـــا  علـــى  فئتهـــا. محافظـــة 
الذيـــن  للعمـــاء  ممتـــاز  كخيـــار 
ســـيارة  اقتنـــاء  عـــن  يبحثـــون 
سيدان أنيقة وعصرية وموثوقة 

من مجموعة سيارات نيسان.

تأصيل قيم الانتماء الوطني ضمن إطار الشراكة المجتمعية

“نيسـان” تكشـف عــن طـرازات “نيسـان صنـي 2024”

ملتقيا المشرف العام على المكتب التنفيذي لـ “بحريننا”... وزير “الصناعة”:

“تنمية الصغيرة والمتوسطة” تستعرض برامج “تمكين” الجديدة وتحديات دعم الأجور
العالي: رفع سقف الدعم من 600 إلى 800 دينار
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أعلـــن بيـــت التمويـــل الكويتـــي - البحرين، عن 
أحـــدث مبادراتـــه مـــن خـــال إطـــاق حملـــة 

ترويجيـــة تتيـــح فترة ســـماح متوافقة مع 
أحكام الشـــريعة الإسلامية لمدة 6 أشهر 
كحد أقصى مع احتســـاب الأرباح لهذه 
الفترة لعملاء خدمات التمويل للأفراد. 
وتعد هذه المبـــادرة خطوة مهمة تؤكد 
التزام بيت التمويل الكويتي - البحرين 

بتقديم الدعم لعملائه الكرام مع مزيد 
من المرونة المصرفية. ومن خلال 

الاســـتثنائية،  المبـــادرة  هـــذه 
ســـوف يتمتّع العملاء بفترة 
ســـماح لمدة 6 أشـــهر كحد 
مجموعـــة  علـــى  أقصـــى 
منتجـــات  مـــن  متنوعـــة 

التـــي  للأفـــراد  التمويـــل 
يوفرهـــا البنك، وتشـــمل خدمـــات تمويلي، والتمويـــل العقاري، وتمويل الســـكن 
الاجتماعي، وتمويل السيارات. ويحرص بيت التمويل الكويتي - البحرين على 
تلبيـــة الاحتياجـــات المتنوعة لعملائـــه، وضمان تحقيق التمكيـــن المالي لهم من 
خلال حلول مصممة حســـب متطلباتهم الخاصة. وتتيح فترة الســـماح للعملاء 

الفرصة لإدارة شؤونهم المالية بفعالية ومرونة أكبر. 
وقـــد عبّر حامد مشـــعل، مدير تنفيذي - رئيس الخدمـــات المصرفية للأفراد في 
بيـــت التمويـــل الكويتـــي – البحرين عن ســـعادته بهـــذه المبادرة قائـــاً: “نحرص 
علـــى تلبية الاحتياجات المتنامية لعملائنا وتزويدهم بالحلول التي ينشـــدونها. 
ولا شـــك أن فتـــرة الســـماح لمـــدة 6 أشـــهر مع احتســـاب الأربـــاح تؤكـــد التزامنا 
المســـتمر بتحقيق الشمولية المالية ودعم قاعدة عملائنا الأعزاء. إننا نؤمن بأن 
هذه المبادرة ســـوف تســـاهم في تمكيـــن عملائنا وتعزيز قدرتهـــم على مواجهة 

التحديات المالية بسهولة وثقة”.

دعـــا الرئيس الروســـي فلاديمير بوتيـــن وولي العهد الســـعودي الأمير محمد بن 
سلمان في بيان مشترك بعد اجتماعهما الأربعاء كل الدول الأعضاء في )أوبك+( 
إلـــى الانضمـــام لاتفاق المجموعة على خفض إنتاج النفـــط، وقالا إن ذلك يصب 
فـــي مصلحـــة الاقتصاد العالمي. وجاء في البيان، الذي نُشـــر أمس الخميس، أن 
روسيا والسعودية اتفقتا على أهمية تعزيز التعاون في مجال النفط والغاز بما 
يشمل إمدادات المعدات. كانت منظمة الدول المصدرة للنفط “أوبك”، أعلنت أن 
عـــددًا من دول )أوبك+( ســـيقوم بخفض إنتاج النفـــط طوعا في الربع الأول من 
ا للحفاظ على اســـتقرار ســـوق النفط؛  عام 2024 بمقدار 2.2 مليون برميل يوميًّ

حسبما جاء في بيان المنظمة.
وأضـــاف البيان أنه بعد الربع الأول، ســـتعود أحجام إنتـــاج النفط التي خفضتها 

ا إلى السوق العالمية اعتمادًا على وضع السوق. دول )أوبك+( تدريجيًّ
أعلن مصدرٌ مســـؤول في وزارة الطاقة، أن المملكة العربية الســـعودية ســـتُمدد 
ا، الذي بدأ تطبيقه في شـــهر يوليو  خفضهـــا التطوعي، البالغ مليون برميل يوميًّ
2023م، حتـــى نهايـــة الربـــع الأول مـــن عـــام 2024م، وذلك بالتنســـيق مع بعض 

الدول المشاركة في اتفاق أوبك بلس.
وأعلنت روسيا الخميس أنها ستعزّز خفضها الطوعي لإمدادات النفط إلى 500 

ا وتمدده حتى نهاية الربع الأول من عام 2024. ألف برميل يوميًّ

“بيـتـك”: فتــرة سمــاح 6 أشـهــر لجمــيــع 
خــدمــات التمــويـــــل الـجـديـــدة للأفـــراد

منتجـــي  تحثــــان  وروســـيا  السعـوديــــة 
النفـــط علـــى الالتــــزام بخفـــض الإنتـــاج

أمل العرادي
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أدى الارتفاع الكبير الذي شهدته عملة “بيتكوين” في عام 2023 إلى جعل 
المراهنة على أســـهم شركات العملات المشـــفرة رهانًا خاسرًا للبائعين على 

المكشوف.
المتداولـــون الذيـــن يراهنون علـــى الانخفاضات في الشـــركات ذات الصلة 
بالعمـــات المشـــفرة مثـــل “كوينبـــاس غلوبـــال”، و”مايكـــرو ســـتراتيجي”، 
و”ماراثـــون ديجيتـــال”، تراكمـــت عليهـــم خســـائر ورقية بقيمـــة 6 مليارات 

.”S3 Partners LLC“ دولار حتى الآن هذا العام، وفقًا لبيانات من
تؤدي قفزة بيتكوين التي تزيد عن 165 % إلى دفع المكاســـب في أســـهم 

العمـــات المشـــفرة، والتـــي ترتبـــط ارتباطًـــا وثيقًا بســـعر الأصول 
الرقميـــة. كمـــا أن الآمال فـــي مزيد من الوضـــوح التنظيمي وأن 
صنـــدوق تداول بيتكوين المدرج فـــي الولايات المتحدة يلوح 
فـــي الأفق قـــد أدّى أيضًا إلى رفـــع القطاع هذا العـــام. لكن هذا 
التفـــاؤل زاد مـــن فرص حـــدوث ضغط على المكشـــوف، عندما 

تجبـــر المكاســـب البائعيـــن علـــى المكشـــوف علـــى إعـــادة شـــراء 
الأســـهم التي راهنـــوا ضدها للخروج من المراكز الخاســـرة، ما أدى 

إلى رفع الأسهم أكثر.

ارتفاعات “بيتكوين” تحرق 6 مليارات دولار للبائعين على المكشوف

حامد مشعل

البحريـن وفرت بيـئــة جاذبـة للاستثمــار 
بالقطاع السياحي من خـلال التسـهـيــلات

ابــدأ لـيــلـة رأس 2024 بـاحـتـــفــاليـــة 
شيقة مـع فندق رويال سراي المـتـمـيـز

في لقاء نظمته الغرفة الفرنسية بالمملكة... قائدي:

55 دينارا فقط للشخص الواحد في حال الحجز المبكر

بمملكـــة  الفرنســـية  والصناعـــة  التجـــارة  غرفـــة  نظّمـــت 
البحريـــن )FCCIB( لقـــاء بحضـــور ناصر قائـــدي الرئيس 
التنفيذي لهيئة البحرين للســـياحة والمعارض، وذلك في 
يوم الأربعاء السادس من ديسمبر 2023، في قاعة الفنار 

بفندق ذا دبلومات راديسون بلو.
 وقـــد أكـــد الرئيـــس التنفيـــذي لهيئـــة البحرين للســـياحة 
جاذبـــة  بيئـــة  وفـــرت  البحريـــن  مملكـــة  أن  والمعـــارض 
مـــن خـــال توفيـــر  الســـياحي  القطـــاع  فـــي  للاســـتثمار 
الراغبيـــن  المســـتثمرين  لمختلـــف  اللازمـــة  التســـهيلات 
بالاســـتفادة مـــن زخـــم النمـــو الـــذي يحققه هـــذا القطاع. 
وقـــدم قائـــدي شـــرحا حـــول المنـــاخ الاســـتثماري الـــذي 
تتميـــز بـــه البحرين والبنيـــة التحتية الصديقة للمشـــاريع 
الســـياحية التي تزخر بها، إضافة إلى النظم والتشريعات 

التي تعتمدها وزارة الســـياحة وهيئة البحرين للســـياحة 
لتلائـــم  بشـــكل مســـتمر  بتطويرهـــا  وتقـــوم  والمعـــارض 
الأوضـــاع والمتطلبـــات الاقتصاديـــة المحليـــة والعالميـــة 
لجـــذب المســـتثمرين وتشـــجيعهم علـــى اتخـــاذ البحرين 

موقعا لمشاريعهم السياحية.
 كمـــا اســـتعرض قائـــدي اســـتراتيجية مملكـــة البحريـــن 
السياحية للأعوام 2022 - 2026، والدور الذي تنهض به 
وزارة الســـياحة وهيئة البحرين للسياحة والمعارض في 
إنعاش القطاع السياحي واستغلال المقومات الحضارية 
البحريـــن  مملكـــة  تمتلكهـــا  التـــي  النوعيـــة  والثقافيـــة 
وتطويعهـــا لجـــذب الســـياح والاســـتثمارات الســـياحية، 
والســـعي الدائـــم لتحقيـــق الأهـــداف المرتبطـــة بتطويـــر 
السياحة وتوســـعة أطرها بما يخدم الاقتصاد البحريني، 

واســـتهداف المزيد من الأســـواق الســـياحية في مختلف 
الدول الشقيقة والصديقة.

 كما نوّه قائدي إلى احتضان المملكة للعديد من المشاريع 
والاســـتثمارات الفرنســـية فـــي القطاع الســـياحي، مؤكدًا 
عمـــق العلاقات الثنائية بين مملكة البحرين والجمهورية 
الفرنســـية وخاصةً فيما يتعلق بالمجال الســـياحي، مثنيًا 
علـــى دور الغرفـــة في تعزيـــز الجهود الثنائية على شـــتى 
الأصعـــدة وتشـــجيع الاســـتثمار الســـياحي فـــي القطـــاع 

الخاص.
اللقـــاء، الـــذي أعقبتـــه مأدبـــة غـــداء، كان بحضـــور جـــان 
كريســـتوف دوراند، رئيس FCCIB، وريم جلالي، المدير 
التنفيذي لـ FCCIB، وعدد من المسؤولين والدبلوماسيين 

وقادة الأعمال وآخرين من ضيوف الغرفة.

طرح فندق رويال سراي تذاكر عروضه المتميزة لاحتفالية رأس العام 
الميــادي الجديــد 2024، والتــي تتميــز بالتنــوع والتشــويق، إذ يفخــر 
الفنــدق بإطلاقــه لعــرض رائع لرأس الســنة فــي قاعة الســارة بالفندق، 

وذلك يوم الأحد الموافق في 31 ديسمبر 2023.

ذكريات لا تنسى

لا  اســـتثنائي  حفـــل  وفـــي 
ينســـى خالقا ذكريات جميلة 
تدوم طوال العام 2024، تبدأ 
 ”Vibes“ الأمســـية مـــع فرقـــة
الشـــهيرة التـــي عـــادت بدعم 
جولـــة  فـــي   Westlife مـــن 
الأغانـــي  منســـقة  تليهـــا  لهـــا، 
“She” التـــي ســـتعزف مزيجًا 
الحفـــات  كلاســـيكيات  مـــن 
العربيـــة  والأغانـــي  العالميـــة 
الناجحـــة لبـــدء الاحتفـــالات. 
ســـراي  رويـــال  فنـــدق  ومـــع 
للأطفـــال نصيب مـــن المتعة، 
الأطفـــال  منطقـــة  تعتبـــر  إذ 
فـــي  للإشـــراف  الخاضعـــة 
غرفة مجاورة مثالية لأولئك 
الذيـــن لا يرغبـــون في قضاء 
المساء على طاولة الوالدين. 
هـــذا، ومع دقات الســـاعة في 
ســـتمتلئ  الليـــل،  منتصـــف 
قاعة الرقص بآلاف البالونات 
الســـقف،  مـــن  المتســـاقطة 
وكذلـــك يمكنكـــم الاســـتمتاع 
بمشـــاهدة الألعاب النارية من 
شـــرفات الفنـــدق المطلة على 

سماء البحرين.

محطات طهي 

بالإضافـــة إلـــى كل مـــا ســـبق، 
فـــإن الفندق يعكف على إعداد 
إعـــداده  يتـــم  عالمـــي  بوفيـــه 
مـــن  قبـــل فريـــق  مـــن  بعنايـــة 
يتضمـــن  العالمييـــن،  الطهـــاة 
العديـــد مـــن محطـــات الطهـــي 
الحيـــة التـــي تشـــمل الأطبـــاق 
الكلاســـيكية مثـــل لحـــم البقر، 
الضـــأن  ولحـــم  ولنجتـــون، 
الصغير المشـــوي الكامل أوزي، 
بالإضافة إلى مجموعة واسعة 
مـــن الأطباق من جميـــع أنحاء 

العالم.

احجز الآن

باســـتصدار  الفنـــدق  وقـــام 
التذاكـــر  مـــن  الأولـــى  الدفعـــة 
والتـــي تبـــدأ بســـعر 55 دينـــارا 
بحرينيا فقط للشخص الواحد 
فـــي حال تم الحجز مبكرا، في 
حين أن الأســـعار سترتفع كلما 
اقتـــرب موعد الحفل؛ لذا تذكر 
أن تحجـــز الآن للاســـتفادة من 
عروض الحجز المبكر وتواصل 
مـــع فندق رويـــال ســـراي على 

الرقم: 7070 7770.

قائدي قدم شرحا حول المنـاخ 
الاستثمــاري الـذي تتمــيـــز بـه 

الـمــمـــلـكــــــة

استغلال المقومـات الحضاريــة 
والثقافية النوعية وتطويعهــا 
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