
اليوم الدبلوماسي
لمملكــة البحــريـن

صيانة شاملة للسوق والمجمع التجاري... طرادة لـ “^”:

استكمــال المخططــات التفصيليــة 
لـ 4 مناطق في جزيرة سترة

)٠٢(

الصحة  إدارة  ــاءات  إحـــصـ بــيّــنــت 
ــدد  ــة عـ ــحـ ــصـ الـــعـــامـــة بـــــــــوزارة الـ
ــتــي قــام  ــارات الــتــفــتــيــشــيــة ال ــ ــزي ــ ال
لمكافحة  البيئة  صحة  فــريــق  بها 
انــتــشــار الــبــعــوض فــي الــفــتــرة من 
الجاري  فبراير   11 حتى   2 تاريخ 
المملكة،  محافظات  مختلف  فــي 
الزيارات في محافظة  بلغ عدد  إذ 
زيــارة  و111  زيـــارة،   126 المحرق 

زيــارة  و182  العاصمة،  لمحافظة 
للمحافظة الشمالية، و84 زيارة إلى 
جهته،  مــن  الجنوبية.  المحافظة 
العامة  الــصــحــة  إدارة  مــديــر  قـــال 
ــوزارة الــصــحــة مــحــمــد الــعــوضــي  ــ بـ
الدورية  الحملات  تكثيف  تم  “إنــه 
الخاص وفق  القطاع  مع  بالشراكة 
جــدولــة خــطــط وقــائــيــة تستهدف 

العديد من المواقع”.

467467 عملية لمكافحة البعوض في  عملية لمكافحة البعوض في 1010 أيام أيام

جلسته  فــي  الــنــواب  مجلس  يناقش 
المقبلة الاقتراح بقانون بشأن تعديل 
في  العمل  قــانــون  مــن   )116( الــمــادة 
ــادر بــالــقــانــون  ــصـ ــقــطــاع الأهـــلـــي الـ ال
ويتضمن  2012م.  لسنة   )26( رقـــم 
ــدم اســتــحــقــاق الــعــامــل،  ــراح عـ ــتـ الاقـ
في  ومن  المنازل  ومن ضمنهم خدم 
في  الخدمة  نهاية  مكافأة  حكمهم، 
لشروط  بالمخالفة  العمل،  تركه  حال 

تصريح العمل.
وأشارت مرئيات وزارة العمل إلى أن 
إلى  يــؤدي  بقانون  الاقــتــراح  تطبيق 
والتفرقة  العمال  فئات  بين  التمييز 
الدستور  يحظره  الــذي  الأمــر  بينهم، 

والتشريعات النافذة.

تشريع يسقط 
مكافأة الخدمة عن 

العامل الهارب

)١٩(
)02(

الولايات  “إن  الأبيض أمس  البيت  قال 
ــع الــيــمــن،  ــمــتــحــدة لا تـــريـــد حـــربـــا مـ ال
المزيد من  اتــخــاذ  تــتــردد فــي  لــن  لكنها 
الإجراءات ردا على هجمات الحوثيين 

في البحر الأحمر”.
ــدث جـــــــون كـــيـــربـــي  ــحــ ــ ــت ــ ــم ــ وقـــــــــال ال
الرئاسة  طائرة  متن  على  للصحافيين 
لسنا  اليمن..  مع  بحرب  مهتمين  “لسنا 

مهتمين بصراع من أي نوع”.
وأضاف “كل ما كان يفعله الرئيس هو 
السعي لمنع أي تصعيد للصراع، بما في 

ذلك الضربات الليلة الماضية”.
الــيــمــنــيــة، جماعة  الــحــكــومــة  وحــمّــلــت 
الحوثي، مسؤولية جر البلاد إلى ساحة 
دعائية”،  “لأغـــراض  عسكرية  مواجهة 
وذلك  أعقاب هجمات عسكرية أميركية 
في  للميليشيا  أهــداف  على  بريطانية 

محافظات يمنية عدة.

البيت الأبيض: أميركا لا تسعى لحرب مع اليمنالبيت الأبيض: أميركا لا تسعى لحرب مع اليمن
تحميل الحوثي مسؤولية جر البلاد لساحة مواجهة عسكرية

وكالات

4095 طلبا بثامنة وتاسعة “العاصمة” بين وحدات وشقق وقسائم

صرف صرف 30003000 شهادة استحقاق لأصحاب الطلبات بـ “شرق سترة” شهادة استحقاق لأصحاب الطلبات بـ “شرق سترة”
قالت وزارة الإسكان والتخطيط العمراني إنها تعكف حاليًا لتنفيذ مشروع مدينة شرق 

سترة، الذي يتضمن تنفيذ أكثر من 3 آلاف وحدة وقسيمة سكنية. 
الطلبات  بشأن  العسبول  محسن  النائب  من  المقدم  السؤال  على  ردهــا  في  وأضافت 
الإسكانية لأهالي الدائرتين الثامنة والتاسعة من محافظة العاصمة، أن جميع الوحدات 
المرشحين  للمواطنين  استحقاق  شهادات  إصــدار  تم  قد  إنشاؤها  المؤمل  والقسائم 

للاستفادة منها. 
الدائرتين  لأهالي  القائمة  الطلبات  بعدد  يتعلق  فيما  “أمــا  ردهــا  في  ــوزارة  ال وأوضحت 
بين  ما  وتتنوع  طلبًا،   4095 مجموعها  فإن  العاصمة،  محافظة  من  والتاسعة  الثامنة 

وحدات وشقق وقسائم سكنية”.
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اليوم الدبلوماسي
لمملكــة البحــريـن

ملف “^” عن الدبلوماسية البحرينية... نجاحات وإنجــــازات

 جاسم بوعلاي: لا جدوى من جلوس الدبلوماسي بالمنزل إلا بعمله مستشارا أو محاضرا

توفيق المنصــور: محمد بن مبارك... ملهم الدبلوماسية الأول

حسن مال الله: اتصالات “الخارجية” والسفارات كانت صعبة وقليلة

ا  سلمان الصبـــــــــاغ: “مــــــن يقــــــــــول”: لا... ليــس دبلومــاسيًّ

)٠٤(و)٠٥(

حوار “^”
مع وزير الخارجية  

د. عبداللطيف بن راشد الزياني
 بمناسبة اليوم الدبلوماسي لمملكة البحرين

إعداد: سعيد محمد سعيد

“فلسطيـــن” بطــل حفـــل 
افتتـــــــاح كـــأس آسيــــا
“فلسطيـــن” بطــل حفـــل 
افتتـــــــاح كـــأس آسيــــا

)١٤(و)١٥(

تــرقبــــوا



المنامة - دارة الأنصاري للفكر والثقافة

أعلنـــت دارة محمـــد جابر الأنصـــاري للفكر 
والثقافـــة عـــن فوز عاصـــف عبدالهادي من 
دولة فلســـطين بجائـــزة المســـابقة النقدية 
“الأنصـــاري فـــي مـــرآة الشـــباب”، وقيمتهـــا 
لمجـــال  خصصـــت  والتـــي  دولار   2000
البحث والتحليل للشـــباب العربي لمؤلفات 
المفكر البحريني، وتحديدًا لآخر إصدارين 
للدكتور الأنصاري، وهما: “الخليج.. إيران.. 

العـــرب.. وجهـــة نظر خليجية” و”الملاكمون هل كانوا مســـلمين؟ نظرة بحثية 
في ظاهرة إرهاب غير مسلم”.

 وتأتـــي المســـابقة التـــي خصصت لفئة الشـــباب، ما دون الأربعيـــن عامًا، ومن 
ســـائر أنحـــاء الوطـــن العربي، في ســـياق اهتمـــام الدكتور الأنصـــاري بالإنتاج 
الأدبي للشـــباب طوال مســـيرته الفكرية، بهدف أن تنشـــأ فـــي البحرين حركة 
أدبيـــة تقيّم نفســـها بنفســـها، وليشـــعر الشـــباب أن أعمالهم تحظـــى بالاهتمام 
وفرص النشر، وفي الوقت ذاته للتقييم الخاضع لمقص النقد بقصد تطويرها 

ورفع لياقة النشاط الأدبي لتقبل الرأي والرأي الآخر.
 ويعمل عبدالهادي كمحاضر بكلية مجتمع تدريب غزة بوكالة الأمم المتحدة 
لإغاثة وتشـــغيل اللاجئين الفلسطينيين “الأونروا” ويحمل شهادة الماجستير 
فـــي اللغـــة العربيـــة من جامعـــة غزة ويحضـــر لشـــهادة الدكتوراه مـــن جامعة 
تونـــس فـــي الأدب العربي. وقدم دراســـة تحليليـــة لكتاب “الخليـــج.. إيران.. 

العرب.. الخلفية التاريخية واحتمالات المستقبل”.
 وتلخصت أبرز التوصيات في دراسته لضرورة تعزيز ثقافة التعاون والتكامل 
بين الدول الخليجية والعربية لمنع استقواء أي طرف خارجي على أي دولة 
عربية، وحثّ الشباب العربي والخليجي على الإقبال على دراسة تخصصات 
التاريخ والجغرافيا والعلوم السياسية لما لها من أثر في استخلاص الدروس 
المفيـــدة وتنميـــة روح الاســـتقلال وقيم حب الوطن، والتجـــرد والموضوعية 
في دراســـة التاريخ والعلاقات مع الجانب الإيراني والاتجاه للدراسة العلمية 
بعيـــدًا عـــن العصبيـــات القبليـــة والطائفيـــة، إلى جانـــب ترجمـــة المخطوطات 
والرســـائل المتعلقـــة بتاريخ المنطقـــة العربية إبان فترة الوصايـــة البريطانية 
علـــى الـــدول الخليجية والعربية من أجل تمهيد المجال أمام الباحثين العرب 
لدراســـتها، وتحليـــل الســـلوك البريطانـــي فـــي التعامـــل مـــع القضايـــا العربية، 

وتحميله العبء الأخلاقي والقانوني عن دوره في تلك الفترة.
يذكـــر أن دارة محمـــد جابـــر الأنصـــاري للفكـــر والثقافـــة هي مؤسســـة ثقافية 
تهـــدف إلى الحفاظ على إنتـــاج الدكتور الأنصاري وأعمالـــه الفكرية والأدبية 
التـــي اهتم بهـــا وركز عليها طوال مســـيرته العلمية، وفـــي مقدمتها، التعريف 
بالجوانـــب المضيئة للحضارة الإســـامية والتراث العربـــي ومطالبته بصحوة 
فكريـــة وثقافيـــة لأمة العـــرب، وإتاحتها للمختصيـــن والمهتميـــن للبناء عليها 

وإثرائها.

فوز فلسطيني بجائزة دارة محمد 
جابر الأنصاري للفكر والثقافة

لتعزيز الارتقاء والتطوير في مستوى الخدمات الصحية المقدمة بأعلى معايير الجودة والكفاءة

“الشمالية” تحظى بنصيب الأسد... “صحة البيئة”:

تدريب الكوادر الوطنية ودعم البحوث الطبية

467 عملية لمكافحة البعوض في 10 أيام

أكــدت وزيــرة الصحــة جليلــة الســيد، أهميــة توطيــد آليــات الشــراكة بيــن 
القطاعين العام والخاص من أجل تعزيز سبل الارتقاء والتطوير في مستوى 

الخدمات الصحية المقدمة بأعلى معايير الجودة والكفاءة.

جـــاء ذلـــك لـــدى لقائهـــا رئيـــس الأطباء 
لمستشـــفى  التنفيـــذي  والرئيـــس 
الإرســـالية الأمريكيـــة بالبحرين جورج 

شريان.
 وتم خلال اللقاء اســـتعراض ومناقشة 
أبـــرز المســـتجدات التـــي تتعلق بفرص 
الاستثمار في القطاع الصحي، وتعزيز 
مجـــالات التعاون فيما يخـــص تدريب 
البحـــوث  ودعـــم  الوطنيـــة  الكـــوادر 

الطبية.
مـــن جانبـــه، أعـــرب الرئيـــس التنفيـــذي 
لمستشـــفى الإرســـالية الأمريكيـــة عـــن 
جزيل شـــكره لوزيرة الصحـــة وعلى ما 
يحظـــى به المستشـــفى ومنتســـبوه من 
دعم وتعاون مستمر، معربًا عن تطلعاته 
إلى تحقيق المزيـــد من النجاحات ومد 
جســـور التعاون لما فيـــه صالح القطاع 

الصحي في مملكة البحرين.

عــدد  الصحــة  بــوزارة  العامــة  الصحــة  إدارة  إحصــاءات  بيّنــت 
الزيــارات التفتيشــية التــي قــام بهــا فريــق صحــة البيئــة لمكافحة 
انتشار البعوض خلال الفترة من تاريخ 2 حتى 11 فبراير الجاري 
فــي مختلــف محافظــات المملكــة، حيــث بلــغ عــدد الزيــارات فــي 
محافظــة المحــرق 126 زيــارة، و111 زيــارة لمحافظــة العاصمــة، 
المحافظــة  إلــى  زيــارة  و84  الشــمالية،  للمحافظــة  زيــارة  و182 

الجنوبية.

 وقالـــت إدارة الصحـــة العامـــة تـــم 
رش مبيـــدات البعـــوض فـــي عـــدة 
مناطق وتشـــمل فتحـــات تصريف 
الميـــاه، وأنابيب الصـــرف الصحي، 
وأماكـــن الميـــاه الراكـــدة المؤقتـــة 
وشبه الدائمة، والبؤر الاصطناعية 
النافـــورات،  مثـــل  المنـــازل  فـــي 
الســـباحة،  بـــرك  الـــزرع،  أصيـــص 
وغيرهـــا،  الحيوانـــات  مشـــارب 

ومصارف الأمطار.
من جهته، قال مدير إدارة الصحة 

محمـــد  الصحـــة  بـــوزارة  العامـــة 
الحمـــات  “تـــم تكثيـــف  العوضـــي 
القطـــاع  مـــع  بالشـــراكة  الدوريـــة 
الخاص وفق جدولة خطط وقائية 
المواقـــع،  مـــن  العديـــد  تســـتهدف 
وذلك لمكافحة البعوض واليرقات 
المكافحـــة  وســـائل  باســـتخدام 
المناســـبة مـــن مســـببات تكاثرها”، 
لافتًـــا إلـــى أن الحمـــات تأتـــي في 
اللازمـــة  الآليـــات  تكثيـــف  إطـــار 
لحمايـــة أفراد المجتمـــع، خصوصًا 

مـــع العوامل التي تزيد من انتشـــار 
الحشـــرات والبعـــوض في مواســـم 
وفصول الســـنة، ومـــا يصاحبه من 

هطـــول أمطـــار وتجمع للميـــاه، مع 
الحرص على مكافحة مواقع البؤر 

في أماكن تكاثرها بشكل مستمر.

المنامة - وزارة الصحة
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قـــال رئيـــس مجلس أمانـــة العاصمة صالح 
والتطويـــر  التخطيـــط  هيئـــة  إن  طـــرادة 
العمرانـــي انتهـــت مـــن إنجـــاز المخططـــات 
التفصيليـــة لعدد من مناطق جزيرة ســـترة 
وعلى رأســـها المخطـــط التفصيلي لجزيرة 
والعكـــر  ومهـــزة  والقريـــة  صالـــح  النبيـــه 

الشرقي.
 وذكـــر طـــرادة لـ “البلاد” أن وزارة الأشـــغال 
نفّذت عددًا من مشروعات الصرف الصحي 
لعدد من مناطق ســـترة منها القرية بمجمع 
العيـــش  وأبـــو  مجمـــع،   602 ومهـــزة   604
مجمع 607، كما ســـيتم إنشاء شبكة صرف 
إلى الخارجية بمجمع 606 ومركوبان 605، 

إضافـــة إلى صيانة وتطوير عـــدد كبير من 
الشوارع الرئيسة والطرق الداخلية لمنطقة 
ســـترة بالإضافـــة إلى توصيل شـــبكة طرق 
للمناطق الجديدة، وتم إعادة رصف الطرق 
الداخلية في منطقة الخارجية وشملت 11 
طريقًـــا مـــن مجمـــع 606، إضافـــة إلى فتح 
الطريـــق رقـــم 285 والطـــرق المحيطة في 

مجمع 602.
وأشـــار إلى عمل عدد من المشـــروعات في 
خليج توبلي من أجل تحسين حركة المياه 
والمحافظـــة على الحيـــاة الفطرية والبيئية 
وتوسيع قناة المعامير، كما تم إعادة تأهيل 
حديقـــة أبـــو العيـــش وســـيتم قريبًـــا عمـــل 
صيانة لحديقة ابن النفيس وحديقة سترة 

الكبرى وحديقة مركوبان وحديقة القرية.

والمجمـــع  ســـترة  ســـوق  يخـــص  وفيمـــا 
التجـــاري، فأكـــد طـــرادة أنـــه “تـــم تطويـــر 
الطرق الداخلية للسوق وعمل دورات مياه 

جديدة وســـيتم عمل صيانة شاملة للسوق 
خلال العام الجاري 2024، والعمل مســـتمر 
للانتهـــاء من تطوير وصيانة مجمع ســـترة 
بشـــكل شـــامل إضافة إلى تطوير المواقف 
إلـــى  بالمجمـــع، لافتًـــا  المحيطـــة  والطـــرق 
الانتهـــاء مـــن إنشـــاء ملعـــب ضمـــن مبادرة 
ملاعب الفرجان فـــي مجمع 604 بالتعاون 
مع بنك البحرين والكويت، وســـيتم تطوير 
الملعب الرئيســـي في مجمع 604 بالتعاون 
مع شـــركة بابكو خـــال العام الجـــاري، كما 
ســـيتم إنشـــاء حديقـــة عين الرحـــى بنفس 
الفتـــرات  خـــال  الشـــهيرة  العيـــن  موقـــع 

المقبلة.
وبشـــأن احتياجـــات منطقـــة ســـترة، قـــال 
رئيـــس مجلـــس أمانـــة العاصمـــة، “تعـــرف 

جزيـــرة ســـترة بالبحـــارة إلا أنهـــا مـــا زالـــت 
تفتقد وجـــود مرفأ نموذجـــي، إذ إن المرفأ 
الوحيد في منطقة سترة هو مرفأ “القرية” 
الصغيـــر، الـــذي لا يســـتوعب العـــدد الكبيـــر 
للصياديـــن، ومـــا زال بحاجـــة إلـــى صيانـــة 
المنطقـــة مدرســـة  وتطويـــر، كمـــا تحتـــاج 
ثانويـــة للبنيـــن خصوصًـــا من بعد التوســـع 
الحاصل في مدينة شرق سترة، إضافة إلى 
حاجـــة الجزيرة إلى إعادة فتح مستشـــفى 
الصحـــي  ســـترة  مركـــز  وتطويـــر  الـــولادة 
ليشـــمل أقســـام العـــاج الطبيعي والأشـــعة 
والعمليات البســـيطة، كما تحتـــاج المنطقة 
إلى الاهتمام من ناحية التشـــجير وتجميل 
الشـــوارع والطـــرق الرئيســـة والمزيـــد مـــن 

ملاعب الفرجان والساحات الشعبية.

استكمال المخططات التفصيلية لـ 4 مناطق في جزيرة سترة
صيانة شاملة لسوق المنطقة والمجمع التجاري... طرادة لـ “^”:

صالح طرادة
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حسن عبدالرسول

حسن عبدالرسول

عاصف عبدالهادي

يناقش مجلس النواب في جلســـته 
القادمـــة الاقتـــراح بقانـــون بإضافـــة 
فقـــرة جديـــدة إلـــى المـــادة )3( مـــن 
2006م  لســـنة   )46( رقـــم  قانـــون 
بشـــأن بطاقـــة الهويـــة، وذلـــك بربط 
مـــدة ســـريان بطاقـــة الهويـــة لغيـــر 
البحرينييـــن لمـــدة لا تتجـــاوز مـــدة 

الإقامة في مملكة البحرين.
وترتكـــز أســـس المقترح على بســـط 
الرقابـــة على العمالة غيـــر النظامية، 
والحـــد مـــن اســـتخدامهم للخدمات 
تحويـــل  ومعامـــات  الحكوميـــة، 
الأمـــوال للخـــارج، والحد مـــن أعداد 
المخالفيـــن لشـــروط الإقامـــة ممـــن 
يمارسون الأعمال الحرة، وينافسون 
التجـــار البحرينييـــن، ويؤثرون على 
مدخولهم، واستقرارهم الاقتصادي، 
وزيـــادة إيـــرادات الميزانيـــة العامـــة 

للدولـــة، من خلال ربط مدة ســـريان 
بمـــدة  للأجانـــب  الهويـــة  بطاقـــة 
إقامتهم، حيث أنـــه بتجديد إقامته 
ســـيضطر إلى تجديد بطاقته، ودفع 

رسوم التجديد مرة أخرى.
وأشـــارت مرئيـــات وزارة الداخليـــة 
المعلومـــات  هيئـــة  فـــي  متمثلـــة 
والحكومة الإلكترونية إلى أن هذه 
الغايـــة متحققـــة؛ نظـــرًا لأن الهيئـــة 
تقـــوم بوقـــف تفعيل بطاقـــة الهوية 
بشـــكل فوري ومباشـــر، عنـــد تلقيها 
إخطـــارا مـــن هيئـــة تنظيـــم ســـوق 
العمل بشأن إلغاء الإقامة، وبالتالي 
المخالفيـــن  للأجانـــب  يمكـــن  لا 
لشـــروط الإقامـــة، أو مـــن تـــم إلغاء 
إقامتـــه الاســـتفادة مـــن الخدمـــات 
الصحيـــة أو البنكيـــة أو غيرهـــا من 

الأنشطة.

والتخطيـــط  الإســـكان  وزارة  أكـــدت 
العمرانـــي أنهـــا اتخذت مســـارات عدة 
لتمكين المواطنيـــن من الحصول على 
الســـكن الملائم، ومن أهمها بناء المدن 
الإسكانية، المتمثلة في مدينة سلمان، 
مدينـــة خليفـــة مشـــروع شـــرق الحـــد 

ومشروع شرق سترة الإسكاني.
الســـؤال  علـــى  ردهـــا  فـــي  وأضافـــت، 
المقدم من النائب إيمان شويطر حول 
لأهالـــي  القائمـــة  الإســـكانية  الطلبـــات 
الدائرة العاشرة من محافظة العاصمة 
لكل ســـنة على حدة عـــن الفترة 2001 
باســـتكمال  الـــوزارة  “تقـــوم   2004  -
تنفيذ المشـــروعات في مدينة ســـلمان 
ومشروع شرق سترة الإسكاني، وذلك 
للعاميـــن  المعتمـــدة  الميزانيـــة  ضمـــن 
الـــوزارة  اتبعـــت  كمـــا   ،-2024  2023
مســـارات أخـــرى بالتعاون مـــع القطاع 
الخاص لضمـــان توفير خدمات فورية 

ومستدامة”.

وواصلت وزارة الإسكان” كما تم توقيع 
اتفاقية تنفيذ 131 وحدة ســـكنية في 
مدينة ســـلمان في إطار البرنامج، علمًا 
بأنه سيتم تنفيذ 8 مشروعات إضافية 
فـــي  الخـــاص  القطـــاع  مـــع  بالشـــراكة 
العاميـــن 2023 - 2024، وذلـــك تنفيذًا 
لأمر صاحب الســـمو الملكي ولي العهد 

رئيس مجلس الوزراء”.
وبينت “منذ صدور القرار الوزاري رقم 
الخدمـــات  بشـــأن   2022 لســـنة   )868(

التمويلية، فقد اســـتفاد منه 80 % من 
إجمالـــي الطلبـــات المقدمـــة، وبلغ عدد 
المســـتفيدين مـــن هـــذه الخدمات نحو 

4966 مستفيدًا”.
بالشـــراكة  الـــوزارة  قامـــت  وأضافـــت” 
مع بنك الإســـكان والشـــركات العقارية 
العـــام  منـــذ  التوالـــي  علـــى  معرضيـــن 
الســـابق والســـنة الجارية، إذ تم توفير 
5 آلاف عقـــار فـــي معـــرض التمويلات 
الأول، و 10 آلاف عقـــار فـــي معـــرض 
يتناســـب  بمـــا  الثانـــي،  التمويـــات 
مـــع التمويـــات المطروحـــة مـــن قبـــل 

الوزارة”.
وأضافـــت أنه في حـــال رغبة المواطن 
وعـــدم  الإســـكاني  بطلبـــه  الاحتفـــاظ 
التحويل للخدمات التمويلية الجديدة 
فإنـــه لا يوجـــد ما يمنع بقـــاء طلبه في 

قوائم الانتظار.
وختمت أنه في حال تخصيص خدمة 
التمليـــك، فإنهـــا تعتمـــد معيـــار أقدمية 

الطلب بصفة أساسية.

الحد من استخدام العمالة غير النظامية للخدمات الحكومية
4966 مستفيدا من إجمالي الطلبات المقدمة للخدمات التمويلية

إبراهيم النهام
إبراهيم النهام

قـــال رئيس لجنة التحقيق النيابية بشـــأن 
عقود التوظيف وتوريد القوى العاملة في 
الوزارات والهيئات والشـــركات الحكومية 
محمد الرفاعي إن وزارة شـــؤون مجلسي 
تســـليم  فـــي  تتأخـــر  والنـــواب  الشـــورى 
الخطابـــات والمرئيـــات التي تســـلمتها من 

وزارة العمل للجنة التحقيق.
ودعـــا عبـــر “البـــاد” إلـــى ضـــرورة إســـراع 
وزارة شـــؤون المجلســـين فـــي تســـليمهم 
للجنـــة  ليتســـنى  العمـــل  وزارة  مرئيـــات 
التحقيـــق بحـــث هـــذه المرئيـــات ووضـــع 

أمثل المعالجات لها.

مرئيات العمل “مجمدة” في 
ثلاجة “شؤون المجلسين”

منال الشيخ

محمد الرفاعي 

إيمان شويطر
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الدبلوماسية  ثبّتت  عــامًــا،  خمسين  مــدى  على 
الحضاري على  – موقعها  بجدارة   – البحرينية 
متميزة  نجاحات  حققت  لذلك،  العالم،  خارطة 
وإنـــجـــازات مــشــهــودة اســتــنــدت إلـــى الــمــبــادئ 
هوية  شكلت  التي  الراسخة  والقيم  الأصيلة 
التسامح  ينتهج  كبلد  الــحــضــاريــة،  الــبــحــريــن 

والتعايش واحترام الآخر.

 تقدير العطاءات
المعظم  الــبــاد  عــاهــل  ــر  أقـ  ،2019 الــعــام  فــي 
صــاحــب الــجــالــة الــمــلــك حــمــد بــن عــيــســى آل 
عام،  يناير من كل  الرابع عشر من  يوم  خليفة 
البحرين،  لمملكة  الدبلوماسي  الــيــوم  ليكون 
الــيــوم  هـــذا  بتخصيص  جــالــتــه  تفضل  حــيــث 
الدبلوماسي  السلك  أعضاء  لعطاءات  تقديرا 
ــشــاء دائـــرة  والــقــنــصــلــي، وإســهــامــاتــهــم مــنــذ إن

1969، واســتــكــمــال  عـــام  الــخــارجــيــة  الـــشـــؤون 
1971، وانضمام  تأسيس وزارة الخارجية عام 
المتحدة  الأمـــم  منظمة  إلــى  البحرين  مملكة 

كدولة كاملة العضوية.
ورد  بما  نستنير  المناسبة،  بهذه  نحتفل  ونحن 
في تصريح جلالة العاهل المعظم في احتفال 
العام الماضي 2022 والذي ورد في نصه: “لقد 
عكست الدبلوماسية البحرينية، على مدى أكثر 
لمملكة  الخارجية  السياسة  عامًا،  خمسين  من 
الــبــحــريــن، الــقــائــمــة عــلــى الاعـــتـــدال والاتــــزان، 
الساعية إلى بناء العلاقات وتبادل المصالح مع 
العالم، والإسهام في دعم جهود  مختلف دول 
المجتمع الدولي لتعزيز الأمن والسلم الدوليين، 
ومعالجة القضايا والتحديات الملحة، وتحقيق 
مما  جمعاء،  للبشرية  الكريم  والعيش  الخير 
التي  الرفيعة  المكانة  فــي  الأثـــر  كبير  لــه  كــان 
حققتها مملكة البحرين على المستوى العالمي، 

والسمعة الطيبة التي اكتسبتها كدولة مسالمة 
بقوة  وفاعلة  الراسخة  وقيمها  بمبادئها  مؤمنة 
أصيل  طيب  وكشعب  ــي،  ــدول ال المجتمع  فــي 

يتمنى الخير والأمن والسلام لكافة الشعوب”.

ركيزة التنمية وعمادها

وفي موضع آخر من المضمون السامي، تأكيد 
البحرينية  الــدبــلــومــاســيــة  تحققه  مــا  أن  عــلــى 
الوطن  داخــل  فــي  منتسبيها،  وعــطــاء  بجهود 
ــارجـــه، مــن نــجــاحــات مــتــمــيــزة وإنـــجـــازات  وخـ
مشهودة على صعيد السياسة الخارجية لمملكة 
البحرين، هو مبعث فخر واعتزاز، ويبرهن على 
في  وتفانيهم  وإخلاصهم  الــوطــن  أبــنــاء  وفــاء 
خدمة بلادهم وتحقيق مصالحها العليا والدفاع 
عن مواقفها، وإبراز إنجازات مسيرتها التنموية 
الأسمى  الــهــدف  شكلت  طالما  الــتــي  الشاملة 
البحريني  الإنــســان  حياة  تمس  باعتبارها  لنا، 

ومعيشته وتحقيق تطلعاته وآماله، فهو ركيزة 
التنمية وعمادها وهدفها الأساس.

المكانة الدولية المتقدمة

وفي رحاب المناسبة ذات المعاني الكبيرة، نقرأ 
الوزراء  العهد رئيس مجلس  ما أوصى به ولي 
حمد  بن  سلمان  الأمير  الملكي  السمو  صاحب 
آل خليفة، من أهمية مواصلة العمل على إقامة 
وتعزيز  العالم،  دول  مختلف  مع  قوية  علاقات 
الدولي في جهود  المجتمع  مع  الفاعل  الإسهام 
الــذي يفتح  السلام والأمــن والاســتــقــرار،  تعزيز 
أهدافها  لتحقيق  التنمية  أمام مسارات  المجال 
العالم،  شعوب  على  والنماء  بالخير  يعود  بما 
ــتــوجــهــات الاســتــراتــيــجــيــة  ــرؤى وال ــ وأهــمــيــة الـ
للدبلوماسية لمواصلة تحقيق الإنجازات، لتكون 
المتقدمة  الدولية  المكانة  فــي  دومًـــا  البحرين 
نجاحات  من  تحققه  ما  بفضل  تستحقها،  التي 

والتنموي  الوطني  العمل  مسارات  مختلف  في 
في ظل المسيرة التنموية الشاملة بقيادة ملك 
بن  حمد  الملك  الجلالة  صاحب  المعظم  البلاد 

عيسى آل خليفة حفظه الله ورعاه.

ثوابت السياسة البحرينية

بالمدى  المناسبة عرفانا  بهذه  “البلاد”  وتحتفي 
الإقليمي  الصعيدين  على  المتفرد  الحضاري 
والدولي، والذي حققته الدبلوماسية البحرينية 
على أسس وثوابت راسخة بدءًا بتأكيد سيادة 
مملكة البحرين ووحدة أراضيها وحماية أمنها 
والدفاع عن مصالحها وتعزيز مكانتها وسمعتها 
إلى  الحضارية،  صورتها  وترسيخ  الخارجية، 
علاقاتها مع الدول الشقيقة والصديقة، وتطوير 
والــدولــيــة،  الإقليمية  المنظمات  مــع  الــتــعــاون 
وتبني العمل الجماعي في الدفاع عن القضايا 

العربية والإسلامية.

“الدبلوماسية البحرينية”... 
نجاحات متميزة وإنجازات مشهودة

اليوم الدبلوماسي
لمملكــة البحــريـن
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اليوم  الــصــبــاغ  سلمان  السفير  يعتبر 
الدبلوماسي لمملكة البحرين بأنه دعم 
على  بغريب  الأمـــر  هــذا  ولــيــس  كبير، 
الجلالة  صاحب  المعظم  البلاد  عاهل 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة ودعم 
رئيس  العهد  ولــي  بــرئــاســة  الحكومة 
مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، فهذا 
التقدير والتكريم له مكانته في نفوس 

كل الدبلوماسيين.

مهنة راقية

اللقاء  يحدثنا السفير الصباغ في هذا 
ــــب مــخــتــلــفــة فــــي مـــيـــدان  ــوان ــن جــ عــ
الدبلوماسية، فهي فريق عمل برئاسة 
وزير الخارجية يقوم بعمل كبير وهي 
تــلــزم تــوافــر مــواصــفــات  مهنة راقــيــة 
يمتلك  الــذي  المؤهل  الدبلوماسي  في 
المهارات والقدرات ليشرف حين يعمل 
يتم  وحين  السفارات،  من  سفارة  في 
إرسال الدبلوماسيين إلى الخارج يتم 
تعيين سفير يقودهم، وقائم بالأعمال 
اقتصادي  وملحق  صحافي  وملحق 
وملحق للجوازات وفي بعض الأحيان 
يكون هناك ملحق ثقافي يتولى شؤون 
الطلبة البحرينيين الذين يدرسون في 

البلد الذي يمثلون البحرين فيه.

يقول “لا”!

البعثات  الـــواقـــع،  “فـــي  ــاً:  قــائ يضيف 

من  نوعين  على  لدينا  الدبلوماسية 
الموظفين، فهناك من يعمل في وزارة 
الخارجية وهؤلاء يمرون بمراحل من 
البعثات  هناك  ثم  الدبلوماسي،  العمل 
في الخارج، ونجاح عمل الدبلوماسي 
في  بالكفاءة  يتحلى  لكونه  البحريني 
فيها،  وطنه  يمثل  التي  بــالــدول  عمله 
ــإن الــدبــلــومــاســي في  ــي نــظــري، فـ وفـ
“لا”!  كلمة  يستخدم  أن  يجب  لا  عمله 
أعتبره  فــا  الكلمة  هــذه  يقول  وحين 

ا”. دبلوماسيًّ
تــحــتّــم  ــف  ــ ــواقـ ــ مـ ــاك  ــ ــن هــ أن  ويــــــــرى 
يــتــعــامــل مع  أن  الــدبــلــومــاســي  عــلــى 
ــر بما  الــدبــلــومــاســيــيــن فــي الــبــلــد الآخــ
يحقق الأهداف ويخدم مصالح مملكة 
التطور،  مراحل  مع  ويتناغم  البحرين 
أمرًا  السفير  على  يُعرض  حين  فمثلًًا، 
بــاده،  سياسة  مع  تتواءم  لا  فكرة  أو 
ووصفها  الفكرة  احترام  هنا  بالإمكان 
بأنها تستحق، لكن سأنقل فكرتك أيها 

المسؤول  أو  الدبلوماسي  أو  الــوزيــر 
إلى حكومتي حتى تتم دراستها وبعد 
ذلك نتقدم في الموضوع، فهذا النوع 
من المرونة في التعامل مع الأشخاص 
الكلام  الــصــدق فــي  ثــم  ا،  مطلوب جـــدًّ
أماني  الدبلوماسي  يعطي  لا  بحيث 

أكثر من حاجة العلاقات مع الدول.

عيون البلد  

ويلفت إلى أن الدبلوماسي يكمل عمل 
فهما  مهمة  بينهما  والــعــاقــة  السفير 
ــارج، وحين  ــخـ عــيــون بــادهــمــا فــي الـ
يمثل  مــن  فأعني  الدبلوماسي  أقـــول 
إذا  أما  دبلوماسية،  بعثة  في  البحرين 
فهو  الخارجية  وزارة  فــي  يعمل  كــان 
أي  أي موظف في  موظف حاله حــال 
ا  وزارة، لكن عمله يجب أن يكون مبنيًّ
ا  على الإنتاج.. في الواقع، أنا فخور جدًّ
ببعض الموظفين في وزارة الخارجية 
ويصقلون  ــهــم  دراســات يــكــمــلــون  مــمــن 

ــعـــون أنــفــســهــم فــي  مـــواهـــبـــهـــم ويـــضـ
الأداء الاقتصادي  المتمكن من  موضع 
يصل  الموظف  هذا  فلربما  والسياسي 
يومًا ما إلى مرتبة “ملحق” وقد يصبح 

سفيرًا.

رفعة في كل الميادين

بأنها  البحرينية  الدبلوماسية  ويصف 
أن  يميزها  مــا  أكــثــر  “مــتــمــيــزة”، ومـــن 
الدولة توفر للعاملين كل الدعم بما في 
وشــؤون  والسكن  المعيشة  أمــور  ذلــك 
بعمله على  يقوم  أن  أجــل  الأســرة من 
ــه، وحــتــى فــي حـــال رجــوع  أكــمــل وجـ
الدبلوماسي بعد أداء عمله في الخارج، 
قضاها  التي  الــمــدة  الــدولــة  لــه  تحفظ 
بأن  نفتخر  ولــذلــك نحن  الــخــارج،  فــي 
المعظم  الملك  الجلالة  صاحب  سيدي 
يخصّص يومًا للدبلوماسية البحرينية؛ 

لأنها في الواقع تميزت لما وصلت إليه 
مــا أسهم  ــيــوم بفضل دعـــم جــالــتــه  ال
فـــي رفــعــة مــمــلــكــة الــبــحــريــن فـــي كل 
السياسية  العلاقات  وتولي  الميادين، 
أهميةً  العالم  دول  مــع  والاقــتــصــاديــة 
ــتــعــاون مع  مــن خـــال الاتــفــاقــيــات وال
منهجها  لها  فالبحرين  الــدول،  مختلف 
في تحقيق الآمــال على مستوى دول 
والـــدول  الخليجي  ــتــعــاون  ال مجلس 
المعظم  الملك  جلالة  ودعــم  العربية، 
بدورهم  ليقوموا  الدبلوماسيين  ساند 

خير قيام.

لا ينتظر الفرص

 في مسك الختام، يصيغ الصباغ هذه 
لإخوتي  أتقدم  أن  “يشرفني  الكلمات: 
الــعــامــلــيــن فـــي الــســلــك الــدبــلــومــاســي 
بالتأكيد على أهم نصيحة وهي الصبر، 

الدبلوماسي  العمل  لأن  ــك  ذل وأقـــول 
مع  الــتــعــامــل  عــلــى  الــقــدرة  يستوجب 
في  الأمـــور  وتفهم  الــظــروف  مختلف 

الدولة المضيفة”.
 ذلك يشمل أيضًا العلاقات مع مختلف 
ا،  مهمًّ ركنًا  تمثل  فاللباقة  المستويات 
الفرص  ألا ينتظر  التأكيد على  أود  ثم 
لكي تأتيه في تلك الدولة، بل عليه أن 
الفرص  إلى  ويتطلع  ويشخّص  يبحث 
من  البحرين  لمملكة  بالنسبة  المهمة 
للبلد  الاقتصادية  الخطة  فهم  خــال 
سبيل  عــلــى  عليها،  ــدائــم  ال ــاع  والاطــ
الاقتصادية  المجالات  هي  ما  المثال، 
تــتــطــلــع وزارة  الــمــمــكــنــة، وإلــــى مــــاذا 
وزارة  تريد  ومــاذا  والتعليم؟  التربية 
متلقيًا  ليس  فالدبلوماسي  ــام،  الإعــ
استفادة  سبل  عن  يبحث  بل  لــأوامــر 

بلاده من الدولة التي يمثلها فيها.

لا يجب إعطاء أماني أكثر من حاجة العلاقات مع الدول... السفير سلمان الصباغ:

ا “مـن يقـول لا”... ليـس دبلومـاسيًّ

صور تذكارية طيلة مسيرة العمل الدبلوماسي

وسام الكفاءةالسفير سلمان الصباغ 

الـــذي اســتــخــدمــه السفير  ــوصــف  ال فــي 
توفيق المنصور ما يوجز معاني ودلالات 
لمملكة  الدبلوماسي  باليوم  الاحــتــفــال 
البحرين في الرابع عشر من يناير من كل 
عام، فهو يؤمن بأنه مسيرة انطلقت من 
أهداف استراتيجية تجسّد مكانة مملكة 
الــبــحــريــن فــي الأســــرة الــدولــيــة، حيث 

تأسّست على ثوابت المبادئ والالتزام.

موقع وسمعة

ــمــنــطــق، يــشــيــر إلــــى أن ما  مـــن هــــذا ال
بنى  البحرينية  الــدبــلــومــاســيــة  حققته 
الــواضــح  المنهج  ريــادتــهــا حــيــث  صـــرح 
فـــي الــتــأكــيــد عــلــى الالـــتـــزام بــالــثــوابــت 
بمبادئ  والالــتــزام  والإســامــيــة،  العربية 
الشرعية الدولية بما يعزّز الأمن والسلم 
الحوار  مبادئ  على  والتأكيد  العالميين، 

والشعوب ورفض  الــدول  بين  والتعاون 
للدول  الداخلية  الــشــؤون  فــي  التدخل 
ــزان والاعتدال  الات ذلــك  الأخــرى، وثمار 
هو موقعها وسمعتها على خارطة العالم 
النظر  وجهات  لتقريب  الــدائــم  وسعيها 
السياسة  ثــوابــت  فــي  مهم  محور  فهذا 

البحرينية الخارجية.

إضاءة المشوار

حياته  مــشــوار  ــدأ  بـ  ،1990 الــعــام  مــنــذ 
سفارة  في  أول  كسكرتير  الدبلوماسية 
المتحدة  الولايات  لدى  البحرين  مملكة 
الأمــيــركــيــة فــي واشــنــطــن، ثــم سكرتير 
البحرين  لمملكة  الــدائــمــة  للبعثة  أول 
نيويورك حتى  في  المتحدة  الأمــم  لدى 
مستشار  بمهمة  وبــعــدهــا   ،1999 الــعــام 
في سفارة البحرين لدى جمهورية مصر 
حتى  العربية  الـــدول  وجامعة  العربية 
البحرين  لمملكة  وسفيرًا   ،2001 الــعــام 

لدى الاتحاد الروسي حتى العام 2003، 
العام  كوبا حتى  وسفيرًا غير مقيم في 
عمل  البحرين  إلى  عودته  وبعد   ،2011
مديرًا لإدارة المنظمات بوزارة الخارجية 
حــتــى الــعــام 2017 ثــم وكــيــاً مــســاعــدًا 
الأفروآسيوية  والشؤون  الغربية  للدول 
وتولى   ،2021 الــعــام  مــن  أكــتــوبــر  حتى 
الخارجية  وزارة  وكــيــل  منصب  كــذلــك 
حين  إلــى  ــة  والإداريـ القنصلية  للشؤون 

تقاعده.

الركن الأول

وبحكم خبرته، ينظر المنصور إلى مسيرة 
ترسّخت  بأنها  البحرينية  الدبلوماسية 
التي  الاستراتيجية  بالأهداف  بالالتزام 
ووحدة  واستقلال  سيادة  تأكيد  تشمل 
المستوى  على  البحرين  مملكة  أراضــي 
والـــدولـــي وحماية  والــعــربــي  الإقــلــيــمــي 
ا  سياسيًّ الاستراتيجية  الــبــاد  مصالح 

ــا وتــنــمــيــة وتــعــزيــز وتــقــويــة  واقــتــصــاديًّ
الروابط والعلاقات مع الدول والشعوب 
خلال  مــن  والــدولــيــة  العربية  والهيئات 
العربية  المحافل  فــي  البحرين  تمثيل 
للأمة  العادلة  القضايا  ودعــم  والدولية 
العربية والإسلامية.. هذه الدلائل مثلت 
الركن الأول منذ تأسيس دائرة الخارجية 
ــســمــو الأمــيــر  ــن صـــاحـــب ال بــمــرســوم مـ
خليفة  آل  ســلــمــان  بــن  عيسى  الـــراحـــل 
طيب الله ثراه في الثاني عشر من يناير 
الخارجية  وزارة  صارت  ثم   ،1969 عام 
 ،1971 عــام  استقلالها  المملكة  نيل  مع 
وشهدت وزارة الخارجية تطورات عدة 
خاصة مع العهد الإصلاحي الزاهر لعاهل 
الجلالة  صاحب  حضرة  المعظم  الــبــاد 
منذ  خليفة،  آل  عيسى  بــن  حمد  الملك 
الدبلوماسية  قـــاد  ــذي  ــ وال  ،1999 عـــام 
البحرينية لتحقيق المزيد من النجاحات 

على المستويين الإقليمي والدولي.

الملهم الأساسي

الدبلوماسي،  السلك  في  العاملين  وككل 
فإنه يعبر بالعرفان للممثل الخاص لجلالة 
الــشــيــخ محمد بن  الــمــعــظــم ســمــو  الــمــلــك 
مبارك آل خليفة فهو الملهم الأساسي لنا 

وهو بمثابة مدرسة في الدبلوماسية.
يضيف “من الشخصيات التي عملت معها 
رحمه  عنان  كوفي  الأسبق  العام  الأمين 
مون  كي  بان  السابق  العام  والأمين  الله، 
الذي عملت معه وكنت أزوره في مكتبه 
بــاعــتــزاز عــن علاقته  ــا  دائــمً وكـــان يتكلم 
وفي  وشعبها،  وقيادتها  البحرين  بمملكة 

المتحدة هي  الأمم  تجربة  فإن  الحقيقة، 
ــى قــلــبــي لأنــنــي عــمــلــت قــرابــة  الأقــــرب إلـ
أروقــتــهــا وكــان عملًًا كبيرًا  عــامًــا فــي   14
ومضنيًا إلا أنه كان ممتعًا ومفيدًا وتتعلم 
مــنــه كــل يـــوم أمــــورًا جــديــدة، وكـــل ذلــك 
يجسّد العرفان بوطننا الغالي في خدمته 
ــوطــن يــمــثــل حــيــاتــنــا ومــنــحــنــي هــذه  فــال
وسمو  المعظم  العاهل  وجــالــة  الفرصة 
هما  الــــوزراء  مجلس  رئــيــس  العهد  ولــي 
لمملكة  الخارجية  السياسة  تميز  أســاس 
ــرى الــيــوم كــيــف أن الــوزيــر  الــبــحــريــن، ونـ
عبداللطيف الزياني وفقه الله يجدّد هذه 

المسيرة برؤى معاصرة”.

تجربة الأمم المتحدة الأقرب إلى قلبي... السفير توفيق المنصور:

محمد بن مبارك... ملهم الدبلوماسية الأول

وزير الخارجية وتوفيق المنصور



 لافتـــة تلـــك العبارة التي اســـتخدمها 
الســـفير جاســـم بوعـــاي لوصـــف مـــا 
يعنيه احتفال مملكة البحرين باليوم 
الدبلوماســـي لمملكـــة البحريـــن، فـــا 
شـــك أن الدبلوماســـي البحرينـــي لـــه 
مكانة رفيعة لدى عاهل البلاد المعظم 
بـــن  حمـــد  الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب 
عيســـى آل خليفة، وهي ذات المكانة 
التي يكنّها ولـــي العهد رئيس مجلس 
الوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير 
لكـــن  خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان 
العبـــارة اللافتة التـــي أومأنا إليها هي 
أن “العمـــل فـــي الميدان الدبلوماســـي 

بالنسبة لبوعلاي.. ثروة شخصية”.

“كنز” بالنسبة لي

 نذهب إلى سنوات من العمل امتدت 
على مدى 40 عامًا في الخارج، فيفتح 
بوعـــاي قلبـــه للحديـــث عـــن مجـــال 
شاسع من العمل مع مختلف الثقافات 
والشـــعوب ومعها مســـؤوليات كبيرة، 
وهذا هو الكنز بالنســـبة لي، والذي لو 
ســـعى الإنســـان إليه بماله لـــم يتمكن 

من تحقيق نصفه.
كيـــف ذلك؟ يجيـــب: “مثـــاً، لنتحدّث 
باختصار عن الدبلوماسية الإقليمية، 
وهنـــا نتحـــدّث عـــن العمـــل مـــع إقليم 
يضـــم مجموعـــة دول مثـــل جامعـــة 
الـــدول العربية أو الاتحـــاد الأوروبي، 
وهناك الدبلوماسية متعددة الأطراف 
المتمثلـــة بمنظومـــة الأمـــم المتحدة، 
وقـــد حصل لي شـــرف خدمـــة بلادي 
فـــي هـــذه الحقـــول، ولـــك أن تعـــرف 
الثروة الشـــخصية التي اكتسبتها من 
هـــذه المياديـــن، وأهمها قطعًـــا العمل 
مـــع زملائـــي الدبلوماســـيين لخدمـــة 

الوطن”.

على أرض خصبة

“والسباحة في العموميات لا تنفع إذا 
كانت صرفة بلا أمثلة”.. هذا ما أشـــار 
إليـــه بوعلاي ليتطرّق في حديثه إلى 
الدبلوماســـية الثنائيـــة والتـــي كانـــت 
في السابق عبارة عن مبعوثين، ولكن 
قبـــل ذلك لنعرف الدبلوماســـية، وهي 
حـــل المســـائل والإشـــكاليات بالطرق 
ولذلـــك  الحـــرب،  وعكســـها  الســـلمية 
المتحـــدة  الأمـــم  دســـتور  فـــي  نجـــد 
وضوحًا بأنه لا ســـلم بدون تنمية، ولا 
تنمية بدون ســـلم.. ومـــن المبعوثين، 
تطـــوّر العمـــل عبـــر التاريخ مـــع تعقد 
الأمـــور وزيـــادة التفاصيـــل فتحولت 
إلـــى ممثليـــات، ويكـــون دورك فيهـــا 
أن تذهـــب إلى دولـــة معينة وتتعرف 
علـــى تفاصيل كثيرة بدءًا من طريقة 
التعـــاون،  اقتـــراح  إلـــى  معيشـــتهم 
فـــا تســـتطيع أن تبنـــي تعـــاون بيـــن 
دولتين وعلى أرض خصبة، مع غياب 

المعلومات عن الطرف الآخر.

تجربة مجلس الأمن

لنأخـــذ تجربـــة إقليميـــة ممثلـــة فـــي 
والاتحـــاد  العربيـــة  الـــدول  جامعـــة 
إقليـــم،  فـــي  إقليـــم  الأوروبـــي فهـــي 

 193 مـــع  المتحـــدة تتعامـــل  والأمـــم 
دولة عضوًا، وقبلنا التحدي من خلال 
لكـــن  المشـــاكل  وواجهتنـــا  تجربتهـــا 
تشـــرفنا بخدمة الوطن، وأكبر تحدي 
كان أمامنـــا هو الدخـــول في عضوية 
مجلس الأمن لدورة )1998 – 1999(، 
 174 176 دولـــة حصدنـــا  فمـــن بيـــن 
صوتًا، وهذه أغلبية ســـاحقة وجاءت 
بمجهود المسؤولين ومجهود الزملاء 
الدبلوماســـيين، وأصدرنـــا كتابًا حول 

هذه التجربة بالتعاون مع الزملاء.
ولأن الكتـــاب “توثيقـــي” وهذا جانب 
مهـــم، لكـــن مـــا هـــي أبعـــاد إصـــداره؟ 
ســـألنا بوعلاي ليجيب: “قوانين الأمم 
المتحـــدة موجودة فـــي ملازمها، لكن 
أصدرنـــا الكتـــاب عـــن تجربـــة مملكة 
القصـــة،  نهايـــة  تكـــن  ولـــم  البحريـــن 
وأقـــول إننا دخلنا مجلـــس الأمن في 
13 ديســـمبر 1999 لكـــن لنذهـــب إلى 
الأول من يناير من العام 2000 حيث 
دخلنا المجلس الاقتصادي والمجلس 
علـــى  كذلـــك  وحصلنـــا  الاجتماعـــي، 
عضوية اللجنـــة القانونية لمدة ثلاث 
دورات، فاكتســـبت البحريـــن تجربـــة 
عمـــل متكاملـــة فـــي الأمـــم المتحدة، 
وحرصنا على ذلـــك كهدف، الخلاصة 
أن الســـفير أو المنـــدوب الدائـــم )يـــد 

واحـــدة لا تصفـــق(، مـــا لـــم يكـــن معه 
ا  فريق عمل متفان مثله، وأنا شخصيًّ
حبانـــي الله ســـبحانه وتعالـــى بهؤلاء 
نهـــار  ليـــل  يعملـــون  الذيـــن  الزمـــاء 

وجاءت النتائج مثمرة”.

دمج الخبرات

 ويلفـــت بوعـــاي إلـــى جزئيـــة مهمة، 
وهـــي دمـــج خبـــرات “المجربيـــن” أي 
الدبلوماسيين المخضرمين مع الجيل 
الجديـــد من الدبلوماســـيين الشـــباب، 
وأصبحـــت  تغيّـــر  الزمـــن  إن  ويقـــال 
الحديثـــة  التكنولوجيـــة  الأنظمـــة 
هـــي الأســـاس، ونحـــن نقـــول إن ذلك 
صحيـــح، لكـــن كل تلـــك الأنظمة مهما 
تقدّمت إلا أنها في حاجة إلى الخبير 
بالمعلومـــات،  القـــادر علـــى تزويدهـــا 
ولعلّ من المهم التوضيح بأن الاعتماد 
علـــى “الكمبيوتـــر” فحســـب، يضاعف 
نســـبة الكسل عند الإنســـان فلا يبدع 
في التفكير، وهذا رأي شـــخصي وقد 
يكون هنـــاك رأي مخالـــف، ولكل رأيه 

في مجال مفتوح للآراء المتنوعة.
“تـــم  الفكـــرة  شـــرح  فـــي  ويتوســـع 
الاســـتثمار في الدبلوماســـيين بالمال 
ولابـــد  والإنجـــاز،  والإدارة  والجهـــد 

العقـــول  هـــذه  مـــن  الاســـتفادة  مـــن 
لأن الجســـور بيـــن البحيـــرات هدفهـــا 
أن  أي  ضفتيـــن،  بيـــن  التوصيـــل 
الدبلوماسي حين يتقاعد ويجلس في 
المنزل لن تستفيد منه بقدر مشاركته 
ونقل خبراته إلى الجيل الجديد، فقد 
يعمل الدبلوماسي المتقاعد مستشارًا 
أو محاضـــرًا في إحدى الجامعات، إلا 
أن الدبلوماســـيين الجـــدد فـــي حاجة 
إلى من ســـبقهم.. وأعني مد الجسور 
بيـــن القديم والجديد إن جاز التعبير، 
وأختصر الفكرة بســـباق التتابع، فمن 
حقـــق المركـــز الأول ليس هـــو وحده 
من اجتهد ونافس، فهناك شخص في 

البدايـــة وهنـــاك شـــخص في الوســـط 
وهنـــاك شـــخص فـــي النهايـــة وكلهـــم 

بذلوا جهدًا”.
وفـــي مواكبة الفكـــرة، يختم بوعلاي 
القديـــم  بيـــن  “التـــزاوج  إن  بالقـــول 
العمـــل  فـــي  مطلـــوب  والحديـــث 
أختـــم  أن  وبـــودّي  الدبلوماســـي، 
بتوجيـــه الشـــكر إلى وزيـــر الخارجية 
دعانـــي  الـــذي  الزيانـــي  عبداللطيـــف 
طاولـــة  اجتمـــاع  فـــي  للمشـــاركة 
مملكـــة  بترشـــح  تتعلـــق  مســـتديرة 
البحريـــن لمجلـــس الأمـــن فـــي الفترة 
المقبلـــة، وهـــذه لفتـــة أقدّرهـــا وأعتزّ 

بها”.

لا جدوى من جلوس الدبلوماسي بالمنزل إلا بعمله مستشارا أو محاضرا
أشكر الوزير الزياني لدعوتي لاجتماع يبحث ترشح البحرين لمجلس الأمن بالفترة المقبلة... بوعلاي:

الزميل سعيد محمد والسفير بوعلاي

صورة تذكارية مع الأمين العام الأسبق الراحل كوفي عنان

في أحد اجتماعات الأمم المتحدة السفير جاسم بوعلاي 

اليوم الدبلوماسي
لمملكــة البحــريـن
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سعيد محمد سعيد

بـــدأ العمـــل الدبلوماســـي فـــي مقتبـــل 
الشباب، وعاصر فترة التأسيس، ومنذ 
العـــام 1972 عمـــل مع الـــرواد الأوائل 
الذين لهم الفضل في اكتســـابه العلوم 
واللغـــات وفهـــم العمـــل الدبلوماســـي 

بكل تفاصيله.
وبالتأكيـــد، فـــإن الحديث مع الســـفير 
حسن مال الله فيه تعبير عن الاعتزاز، 
فهو يبـــدأ حديثه بالقول “يســـرني أن 
أقـــول بكل الاعتزاز والفخـــر أن اليوم 
الدبلوماســـي لمملكـــة البحريـــن الـــذي 
يصـــادف الرابـــع عشـــر مـــن ينايـــر هو 
ا،  حـــدث ســـعيد ومهـــم ورمز ســـار جدًّ
ومما يزيده بهجة وســـرورًا واهتمامًا، 
أنـــه جـــاء مـــن عاهـــل البـــاد المعظـــم 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفـــة، وجاء تتويجًـــا لرؤية ولي 
العهد رئيس مجلـــس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد 
آل خليفـــة، ولابـــد أن أؤكـــد أن رؤيـــة 
الملـــك  جلالـــة  وقيـــادة  وتوجيهـــات 
المعظم ســـتبقى نبراسًا مضيئًا للسلك 

الدبلوماسي على مر الزمن.

4 عقود 

هذه الاحتفالية تمثل تقديرًا وتخليدًا 
لمؤسّـــس هذا الصرح الكبيـــر والمعلم 
الأول لبانـــي هـــذا الهرم الدبلوماســـي 
بـــن مبـــارك آل  ســـمو الشـــيخ محمـــد 
خليفـــة الممثل الخـــاص لجلالة الملك 
المعظم، والـــذي كرّس حياته وأفكاره 
ومبادئـــه وقوانينـــه وأنظمتـــه حجـــرًا 
حجـــرًا طـــوال 42 عامًا مـــدة خدمتي 
بالـــوزارة، كذلـــك، فـــإن هـــذا اليوم قد 
جاء تقديرًا من جلالته للرواد الأوائل 
والحالييـــن، ويعكـــس اهتمـــام جلالته 

بأبنائـــه الدبلوماســـيين الذيـــن تفانـــوا 
في خدمة الوطن وازدهاره. 

الدبلوماســـي  العمـــل  ســـمات  وعـــن 
القـــول  “يمكننـــي  يقـــول  البحرينـــي 
إنّ مـــن أهـــم ســـمات التميـــز فـــي تلك 
الشـــيخ  ســـمو  حـــرص  هـــو  الفتـــرة 
محمـــد بن مبـــارك آل خليفة على لقاء 
الصبـــاح  فـــي  ـــا  يوميًّ الدبلوماســـيين 
الباكر، ما كان له أبلغ الأثر في النفس، 
وهذا الأمر ســـاعد على فهم متطلبات 
علـــى  المســـتجدات  العمـــل ومواكبـــة 
الســـاحة العربية والدوليـــة، بالإضافة 
إلـــى أن ســـموه كان يدعو إلـــى أهمية 
وعربيـــة  خليجيـــة  علاقـــات  بنـــاء 
تحقـــق الأمن والســـام فـــي المنطقة، 

كمـــا كان يدعونـــا إلـــى أهميـــة الدفاع 
عـــن مصالـــح المواطنين فـــي الخارج 
بنـــاء  مـــن خـــال  قـــوة وثبـــات  بـــكل 
علاقـــات، ذلك لأن لتلـــك العلاقات مع 
الشـــخصيات العالميـــة أهميـــة قصوى 
لتطوير عمل المنظومة الدبلوماســـية، 
ومـــن خلال تلـــك الســـمات، ســـاهمت 
الدبلوماســـية البحرينيـــة فـــي إثـــراء 
العلاقـــات الخارجيـــة وأعطت ســـمعة 
طيبـــة للبحرين فـــي الســـاحة العربية 
فـــي  ـــا  إيجابيًّ وســـاهمت  والدوليـــة، 
استتباب الأمن والسلام في المنطقة”.

تلفون المكتب 

 يتطرّق مال الله إلى أجواء العمل في 

الفتـــرة التي عمـــل فيهـــا، ويختصرها 
بالقـــول “كان عصرنا هو عصر التلفون 
فـــي المكتب والتلفزيون فقط، بحيث 
كانت الاتصالات بين وزارة الخارجية 
والســـفارات صعبـــة وقليلـــة، أما الآن، 
والموبايـــل  الإنترنـــت  دخـــول  وبعـــد 
والطيـــران  الاجتماعـــي  والإعـــام 
الحديـــث، فقـــد أســـهم ذلـــك فـــي نقل 
إلـــى مراحـــل  الـــدول  بيـــن  العلاقـــات 
والمعرفـــة  العلـــم  تتطلـــب  جديـــدة 

والتكنولوجيا الحديثة”.

معرفة تفاصيلها

لذلـــك، والنقطـــة الختامية في حديث 
الســـفير مـــال الله، أدعـــو إخواني إلى 

الانكباب على العلم الحديث ومواكبة 
التكنولوجيـــا، بالإضافـــة إلـــى دراســـة 
اللغـــات وإتقانهـــا والاهتمـــام بدراســـة 
دســـتور البحرين والدســـاتير العالمية 
لمعرفة تفاصيلها ورموزها مما يسهل 
عليهـــم العمل في الخـــارج، خصوصا: 
التعليمـــات والأنظمـــة التـــي تصدرهـــا 
القيادة العليا بالمملكة، بحيث يســـهل 

الـــدول  مـــع  علاقاتهـــم  بنـــاء  عليهـــم 
الخارجية ويساعدهم في الدفاع عن 
مصالـــح الوطن والمواطنيـــن، والعمل 
علـــى مـــا يحقـــق الســـام والتعايـــش 
والمحبة بين شعوب العالم، كما يجب 
أن يكـــون لســـفارتنا فـــي الخـــارج دور 
مهـــم ومشـــاركة قويـــة لدعـــم التنمية 
الاقتصادية والاجتماعية والتجارية.

الاتصالات بين “الخارجية” والسفارات كانت في عصرنا صعبة وقليلة
سمو الشيخ محمد بن مبارك كان يلتقي الدبلوماسيين يوميًّا في الصباح الباكر... مال الله:

مع وزير الخارجية العراقي الأسبق هوشيار زيباري

مع وزير الخارجية العراقي الأسبق ناجي الحديثي

السفير مال الله يتسلم وسام الكفاءة من جلالة الملك المعظم

سعيد محمد سعيد
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^ أطلب إرجاعي للخدمة في وزارة 
ضمن  المبكر  للتقاعد  إحالتي  أو  الصحة 
التقاعد الاختياري لعملي أكثر من 11 عاما 
التي كنت مسجلا  السنوات  احتساب  أو 
الاجتماعي  التأمين  سجلات  ضمن  فيها 
بشكل رسمي وهي لغاية 2023 وإحالتي 
لــلــتــقــاعــد بــعــد خــصــم الاشـــتـــراكـــات من 

مستحقاتي في التأمينات.
وأرفع مناشدتي للجهات المعنية، بعد أن 
لرفع  ــواب  الأبـ جميع  وجهي  فــي  أغلقت 
مظلمتي، حيث جرى توقيفي عن العمل 
رد  على  وحصلت  الماضية،  الفترة  فــي 

الاعتبار.
علما أن لديّ خمسة أطفال، ولديّ الخبرة 
ــي بــالــكــفــاءة  فــي الــتــمــريــض، ومــشــهــود ل

والاجتهاد من رؤسائي.

عيسى م.

صرف صرف 30003000 شهادة استحقاق لأصحاب الطلبات بشرق سترة الإسكاني شهادة استحقاق لأصحاب الطلبات بشرق سترة الإسكاني
تنفيذ 8 مشروعات إضافية بالشراكة مع “الخاص” في العامين 2023 - 2024... “الإسكان”:

أشــارت وزارة الإســكان والتخطيــط العمرانــي، فــي ردهــا علــى الســؤال 
المقــدم مــن النائــب محســن العســبول بشــأن الطلبــات الإســكانية لأهالــي 
الدائرتيــن الثامنــة والتاســعة مــن محافظــة العاصمة، إلى اتخــاذ الوزارة 

مسارات عدة لتمكين المواطنين من الحصول على السكن الملائم. 

ــل ذلــــــك مـــســـار  ــمـ ــشـ وأضـــــافـــــت “يـ
ــيــة،  بــرنــامــج الــتــمــويــات الإســكــان
الأراضـــي  وبــرنــامــج حــقــوق تطوير 
الــحــكــومــيــة بــالــشــراكــة مــع الــقــطــاع 
إلى مسار مواصلة  إضافة  الخاص، 
ــيــة،  تــنــفــيــذ الـــمـــشـــروعـــات الإســكــان
حــيــث تــســعــى الـــــــوزارة مـــن خــال 
هــذه الــمــســارات إلــى ســرعــة توفير 

الخدمات الإسكانية للمواطنين”.
وتابعت “على صعيد مواصلة تنفيذ 
تعكف  الإســـكـــانـــيـــة،  الـــمـــشـــروعـــات 
الوزارة حاليًا بتنفيذ مشروع مدينة 
تنفيذ  يتضمن  الـــذي  ســتــرة  شـــرق 
وقسيمة  ــدة  وحـ آلاف   3 مــن  أكــثــر 
ــم بـــــأن جــمــيــع  ــلـ ــعـ ســـكـــنـــيـــة، مــــع الـ
الوحدات والقسائم المؤمل إنشاؤها 
قــد تــم إصـــدار شــهــادات استحقاق 
للاستفادة  المرشحين  للمواطنين 

منها”.
ــق بــمــســار  ــعــل ــت ــا ي ــمـ ــيـ وأكـــمـــلـــت “فـ
ذلك  فيمتاز  الإسكانية،  التمويلات 
الخيارات  وتــنــوع  بمرونته  المسار 
لتوفير  للمواطنين  يمنحها  الــتــي 
تمويل  خــال  مــن  الــمــائــم،  السكن 
“تسهيل” و “مزايا الفئة المستحدثة”، 
ــي تــقــدم  ــتــ ــ وهــــــي الـــتـــمـــويـــات ال
لــلــمــواطــن خـــيـــارات شـــراء مسكن، 
أو  أرض  شــراء  أو  مسكن،  بناء  أو 
شــراء أرض وبنائها، أو شــراء عقار 

المشاركة بين  أو  لدى أحد الأقارب 
مــجــمــوعــة مـــن الــمــنــتــفــعــيــن لــشــراء 

خدمات إسكانية مشتركة”.
ــوزارة فــي إطــار  ــ الـ “قــامــت  وزادت 
الإسكانية  التمويلات  خيار  تطوير 
بزيادة الحد الأدنى والأقصى لقيمة 
من  مــقــدم  مــالــي  كــدعــم  التمويلات 
تطوير  الــوزارة  وتواصل  الحكومة، 
ــمــا يمكن  ب الــتــمــويــلــيــة  الـــخـــدمـــات 
الــمــواطــنــيــن مـــن الـــحـــصـــول على 

السكن الملائم”.
برنامج  الــوزارة  “كما دشنت  وقالت 
الحكومية،  الأراضي  تطوير  حقوق 
والـــذي يــهــدف إلــى توفير وحــدات 
سكن اجتماعي بالشراكة مع القطاع 
الخاص، وقد تم تنفيذ أول مشروع 
ــبــرنــامــج وهـــو مــشــروع  مـــن هـــذا ال

سهيل بعدد 132 وحدة سكنية”.
اتفاقية  تــوقــيــع  تــم  “كــمــا  وتــابــعــت 
تنفيذ 131 وحدة سكنية في مدينة 
سلمان في إطار البرنامج، علمًا بأنه 
إضافية  مشروعات   8 تنفيذ  سيتم 
الخاص خلال  القطاع  بالشراكة مع 
ــك  وذلـ  ،2024  -  2023 ــعــامــيــن  ال
الملكي  السمو  صاحب  لأمر  تنفيذًا 
الـــوزراء  مجلس  رئيس  العهد  ولــي 

بالتوسع في هذا البرنامج”.
بعدد  يتعلق  فــيــمــا  ــا  “أمــ وأضـــافـــت 
الدائرتين  لأهالي  القائمة  الطلبات 

محافظة  مـــن  ــتــاســعــة  وال الــثــامــنــة 
 4095 ــعــاصــمــة، فـــإن مــجــمــوعــهــا  ال
ــدات  ــيــن وحــ ــا ب طــلــبًــا، وتــتــنــوع مـ

وشقق وقسائم سكنية”.
“بخصوص  الإسكان  وزارة  وأبانت 
 2004 الــعــام  مــن  القديمة  الطلبات 
ولي  لأمــر  وتنفيذًا  فإنه  قبلها،  ومــا 
العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خــلــيــفــة، بــوضــع خــطــة وحــلــول 
القديمة  الطلبات  لأصــحــاب  بديلة 
باشرت  قبلها،  وما   2004 العام  منذ 
الملائمة،  الــحــلــول  بــوضــع  ــوزارة  ــ الـ
والتي تتمثل في 3 خيارات، وذلك 
المواطنين  بناء على مستوى دخل 

المستحقين لهذه الخيارات”.
وهـــو  الأول  “الـــخـــيـــار  وواصــــلــــت 
عــقــاري  تسهيل  خــدمــة  تخصيص 
إلى  إضــافــة  ديــنــار،  ألــف   70 بقيمة 
10 آلاف دينار كمنحة مستردة، أي 
بإجمالي مبلغ وقدره 80 ألف دينار؛ 
بــهــدف اســتــفــادة الــمــواطــنــيــن ذوي 
الدخل من 900 دينار فما فوق من 

هذه الخدمة”.
ــانـــي وهـــو  ــثـ ــلـــت “الـــخـــيـــار الـ ــمـ وأكـ
سكنية  قسيمة  خــدمــة  تخصيص 
مــضــافًــا عــلــيــهــا تــخــصــيــص خــدمــة 
تسهيل عقاري بقيمة 40 ألف دينار، 
بناء  من  المواطنين  لتمكين  وذلــك 
الــقــســيــمــة الــســكــنــيــة، إضـــافـــة إلــى 
استمرار صرف علاوة السكن لمدة 
استفادة  بهدف  إضافيين؛  عامين 
المواطنين ذوي الدخول التي تقل 

عن 900 دينار، من هذه الخدمة”. 
ــار الـــثـــالـــث وهـــو  ــ ــي ــخــ ــ وقــــالــــت “ال
ــة شـــقـــة ســكــنــيــة  ــدمـ تــخــصــيــص خـ
 3 بقيمة  مالية  منحة  عليها  مضافًا 
آلاف دينار غير مستردة مخصصة 
إعفاء  إلــى  إضافة  الشقة،  لتأثيث 
الــمــســتــفــيــديــن مـــن هــــذا الــخــيــار، 
مـــن دفـــع رســــوم خــدمــة الــمــنــاطــق 
الــمــنــاطــق  ــة  ــان أو صــي ــمــشــتــركــة  ال
المشتركة في العمارات المخصصة 
بهدف  ســنــتــيــن؛  لــمــدة  للمواطنين 
الدخول  ذوي  المواطنين  استفادة 
هذه  من  دينار   900 عن  تقل  التي 

الخدمة”.
وأكـــدت وزارة الإســكــان فــي ختام 
ــن إعـــــداد  ــا انـــتـــهـــت مــ ــ ــه ــ ردهــــــا “أن
كشوفات بأسماء أصحاب الطلبات 
ــذه الـــخـــيـــارات،  ــهـ الــمــســتــحــقــيــن لـ
للحضور  بــهــم  الاتـــصـــال  وبـــاشـــرت 
ــوزارة وتــقــديــم اســتــشــارات  ــ إلـــى الـ
الخيارات  هــذه  حــول  لهم  مباشرة 
لتخصيص  تمهيدًا  الأعــداد،  لحصر 

الخدمات”.

محسن العسبول

أن  “الــبــاد”  لـ  نيابية  أكــدت مصادر 
اجتماعا مشتركا سيعقد يوم الأحد 
الموافق 14 يناير من العام الجاري 
وأعــضــاء  الــحــكــومــة  يجمع   ،2024
الــشــورى  بمجلسي  المكتب  هيئة 

الشؤون  لجنتي  وأعضاء  والنواب، 
بالمجلسين؛  والاقتصادية  المالية 
المواطن  “جعل  موضوع  لمناقشة 
التوجهات  لخدمة  وطنية  أولــويــة 

المستقبلية”.

مصادر “^”: اجتماع حكومي نيابي الأحد

عقوق وقلة تربية
	Û تفاجــأ أب يعانــي الأمريــن من طلاق ظالم، اســتغلت خلاله

طليقتــه ســلطة الحضانــة التــي بيدهــا لتحرمــه مــن أطفاله 
لســنوات طويلــة، بزيــارة من ابنتــه البكر، والتــي لا يراها الا 
بشــق الأنفــس، حيث طلبت وبوجــه “مليــان” موافقته على 
زواجهــا من شــاب لا يناســبها فــي أي شــيء، ولا يقربها بأي 

شيء.
	Û ،البنــت “المــودرن” والمتعلمــة، والتــي تفهــم أكثــر مــن أبيهــا

ومــن الشــيب الذي يكســو رأســه، لــم تتردد بعــد رفضه لهذا 
المشــروع الــذي ولــد ميتــا، أن ترفــع دعــوى فــي المحكمــة 
الشرعية، لإسقاط الولاية عنه، ونقلها إلى القاضي، لتتزوج 
من فتى أحلامها، رغما عن أنفه، علما أنه المتقدم الأول لها.

	Û وبغــض النظر عن نتائج ما حــدث بهذه القضية، فالمهم هنا
هو ثلاث نقاط رئيســة تهم كل رب أســرة، ســواء كان أبا أو 

أما، أود الإشارة لها بمتن مقال اليوم.
	Û مــن الحرام، والمعيب، اســتغلال ورقــة الحضانة للإضرار #

بالطــرف الآخــر، بعنــاد يدفع محصلة فاتورتــه الأطفال قبل 
غيرهــم، فــا يوجــد أب قــادر علــى أن يــؤدي دور الأم، ولا 
العكــس، مهمــا فعــا، وبــأن الصراعــات والخلافــات يجــب 

إنهاؤها فور حدوث الطلاق، لا أن تبدأ بعده.
	Û علــى أي بنــت مقبلــة علــى الــزواج، أن تتجنــب وضع كفة #

رضــا الوالديــن قبالــة شــخص غريب، لم تعرفــه إلا منذ أيام 
أو شهور، مهما تكن الظروف والملابسات، فالمعادلة ظالمة، 

هي من ستدفع فاتورته بنهاية المطاف.
	Û ّعــدم القناعــة بإمكانيــة الاســتغناء عن الأبويــن، والمضي #

في الحياة بدونهم، فكل التجارب البشــرية الســابقة، تقول 
إن العقاب الإلهي ســتكون بدايته في الدنيا قبل الآخرة، لا 
تقطعــوا صلــة الرحــم لأن في قطعها قطعا لســبيل الوصول 

للجنة.

ebrahim.alnahham@albiladpress.com
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منال الشيخ

النواب في جلسته  يناقش مجلس 
الـــقـــادمـــة تــقــريــر لــجــنــة الــخــدمــات 
بخصوص الاقتراح بقانون بصيغته 
ــتــعــديــل بــعــض أحــكــام  الــمــعــدلــة ب
بشأن   )78( رقــم  بقانون  الــمــرســوم 

التأمين ضد التعطل.
ويتضمن الاقتراح وقف استقطاع 1 
% من رواتب الموظفين والعاملين 
ــعـــام والـــخـــاص،  فـــي الــقــطــاعــيــن الـ
ــد الــتــعــطــل،  ــتــأمــيــن ضـ ــحــســاب ال ل
وتعويض الإيراد مما يتم تحصيله 
التي  المضافة،  القيمة  ضريبة  من 

تم فرضها في الأعوام السابقة.
العامة  الــمــبــادئ والأســـس  وتــرتــكــز 
ــاة الــظــروف  ــراعـ لــلــمــقــتــرح عــلــى مـ
المواطن  بها  يمر  التي  الاقتصادية 

ــاع الأســــعــــار، وغـــاء  ــ ــف ــ جـــــراء ارت
ــمــســاهــمــة فـــي رفــع  الــمــعــيــشــة، وال
للمواطنين،  المعيشي  الــمــســتــوى 
الضرائب  إيــرادات  من  والاستفادة 

لحلحلة مشكلة التعطل.
المالية  وزارة  مــرئــيــات  وأشـــــارت 
والاقــتــصــاد الــوطــنــي إلـــى ضـــرورة 
بقانون؛  الاقــتــراح  النظر في  إعــادة 
نظراً لتأثيره السلبي في الإيرادات 
بما  العامة،  للميزانية  النفطية  غير 

يخل بأهداف التوازن المالي.
ازدواجـــا في  أنــه يتضمن  ووصفت 
تمويل حساب التأمين ضد التعطل، 
إلى جانب عدم جواز تخصيص أي 
إيراد من الإيرادات العامة، لتغطية 

مصروف معين إلا بقانون.

وقف استقطاع 1 %... و“المالية”: سيؤثر على الإيرادات
إبراهيم النهام

جارٍ تسليم طلبات ما قبل جارٍ تسليم طلبات ما قبل 20022002 بحسب جهوزية المشاريع بحسب جهوزية المشاريع
حلول بديلة لأصحاب طلبات 2004 وما قبلها... “الإسكان”:

قالــت وزارة الإســكان، فــي ردهــا علــى الســؤال المقــدم مــن النائــب محمــد رفيــق 
الحســيني بشــأن عــدد الطلبات المتأخــرة قبل العــام 2022م، إن الــوزارة انتهجت 
مســارات عــدة لتمكيــن المواطنيــن من الحصول على الســكن الملائــم، ومن أهمها 
التعــاون مــع القطــاع الخاص لضمان توفيــر خدمات فورية ومســتدامة عبر ثلاث 

مسارات رئيسية.

ــم تــدشــيــن بــرنــامــج  ــه تـ ــ وأوضــــحــــت أن
التمويلات الإسكانية، من خلال برنامج 
المستحدثة”  الفئة  “مــزايــا  و  “تسهيل” 
ــقــدم لــلــمــواطــن  ــتــي ت وهـــي الــبــرامــج ال
مسكن،  بــنــاء  مسكن،  ــراء  شـ خــيــارات: 
شراء أرض، شراء أرض وبناءها، شراء 
المشاركة  أو  ــارب،  ــ الأقـ أحـــد  مــن  عــقــار 
لــشــراء  المنتفعين  مــن  مــجــمــوعــة  بــيــن 
تمت  كما  مشتركة،  إسكانية  خــدمــات 
زيــــادة الــحــد الأدنــــى والأقـــصـــى لقيمة 
التمويلات الإسكانية كدعم مالي مقدم 
تطوير  الــوزارة  وتواصل  الحكومة.  من 
الخدمات التمويلية بما يُمكن المواطنين 

من الحصول على سكن ملائم”.
برنامج حقوق  “تم تدشين  أنه  وتابعت 
تــطــويــر الأراضـــــي الــحــكــومــيــة، والـــذي 
يـــهـــدف إلـــــى تـــوفـــيـــر وحــــــــدات ســكــن 
اجتماعي بالشراكة مع القطاع الخاص، 
مشروع  وهو  مشروع،  أول  تنفيذ  وتم 

)ســهــيــل( الإســكــانــي بــعــدد 132 وحــدة 
من  كبيرا  إقــبــالا  شهد  والـــذي  سكنية، 

المواطنين”.
الــوزارة أنه “تم توقيع اتفاقية  وأكملت 
مدينة  فــي  سكنية  وحـــدة   131 تنفيذ 
ســلــمــان فــي إطـــار الــبــرنــامــج، علما أنــه 
ــع إضــافــيــة  ــاريـ ــشـ ــفــيــذ 8 مـ ــن ســيــتــم ت
بـــالـــشـــراكـــة مـــع الـــقـــطـــاع الـــخـــاص في 
تنفيذا  وذلـــك   2024  -  2023 العامين 
الــوزراء  رئيس مجلس  العهد  ولي  لأمر 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن 

حمد آل خليفة”.
تــواصــل  أنــهــا  الإســـكـــان  وزارة  وزادت 
المتمثلة في  المشاريع الإسكانية  تنفيذ 
مدينة،  خليفة  مدينة  ســلــمــان،  مدينة 
شرق الحد، ومدينة شرق سترة، وذلك 
ضمن الميزانية المعتمدة للعامين 2023 

 .2024 -
ــمــتــأخــرة  ــة إلــــى الــطــلــبــات ال ــنــســب ــال وب

البحرين،  مملكة  فــي   2002 سنة  قبل 
أوضحت الوزارة أن طلبات ما قبل عام 
الحالية،  المشاريع  على  مرشحة   2002
كل  جــهــوزيــة  بــحــســب  تسليمها  ــار  وجــ

مشروع.
ــوقــت  ــفــتــت إلــــى أنـــهـــا تـــقـــوم فـــي ال ول
العهد  ولـــي  ســمــو  أمـــر  بتنفيذ  الــحــالــي 
 6800 بتوزيع  ــوزراء  ــ ال مجلس  رئــيــس 
خدمة إسكانية ستشمل توزيع المرحلة 
الأولى من مدينة شرق سترة، ووحدات 
سلمان  ومدينة  الحد  شــرق  مدينة  في 
بــالإضــافــة إلــى أكــثــر مــن 5 آلاف طلب 

تمويل.

وأضافت “باشرنا التنسيق للتواصل مع 
المستحقين للخدمات، بدءًا  المواطنين 
وحتى   2023 ديسمبر   16 تــاريــخ  مــن 
نهاية شهر فبراير 2024، حيث سيشمل 

التوزيع الطلبات المرشحة”.
رئيس  العهد  ولــي  سمو  لأمــر  وتنفيذا   
ــوزراء لــوضــع خــطــة وحــلــول  ــ مجلس الـ
منذ  القديمة  الطلبات  لأصحاب  بديلة 
ــا قــبــلــهــا، فــقــد بــاشــرت  ــعــام 2004 ومـ ال
والتي  البديلة،  الحلول  وضــع  ــوزارة  ــ ال
ــاءً على  ــن ب ثــاثــة خــيــارات  فــي  تتمثل 
لهذه  المستحقين  الــمــواطــنــيــن  ــول  دخـ

الخيارات.
ــداد  ــن إعــ ــم الانـــتـــهـــاء مـ ــه تـ ــ ــت إن ــالـ وقـ
الطلبات  أصــحــاب  بــأســمــاء  كــشــوفــات 
يتم  كــمــا  ــحــلــول،  ال ــهــذه  ل المستحقين 
الخيارات  لعرض  المواطنين  استدعاء 
تمهيداً  وذلـــك  ــداد،  الأعــ وحــصــر  عليهم 
لتخصيص الخدمات، لافتة الى أن جميع 
للمواطنين  اخــتــيــاريــة  الــخــيــارات  هــذه 
 2004 ــأعــوام  ل الطلبات  أصــحــاب  مــن 
هذه  قــبــول  يمكنهم  بحيث  قبلها،  ومــا 
الخيارات أو البقاء على قوائم الانتظار 
لحين الحصول على الخدمة المتقدمين 

عليها.

إبراهيم النهام

محمد الحسيني 

إبراهيم  السيد  مسجد  يعتبر   ^
الجنوبي بقرية مقابة من المساجد التي 
القرية، مع ما  بتاريخ وحاضر  ارتبطت 
بيوت  مــن  كغيره  المسجد  بــه  يحظى 
الله مــن مــتــابــعــة واهــتــمــام مــن جانب 
الجعفرية،  الأوقــاف  بــإدارة  المسؤولين 
الماضية  الــســنــوات  امــتــداد  لــكــن عــلــى 
خــصــوصًــا فــي مــوســم الأمــطــار، يعاني 
المياه  تــســرب  جـــرّاء  كــثــيــرًا  المصلون 

وتضرّر كل مرافق المسجد.
عبر  رسالتنا  تصل  أن  فــي  أمــل  وكلنا 

صــحــيــفــة “الــــبــــاد” إلــــى الــمــســؤولــيــن 
ــكــي يــعــايــنــوا  ــاف الــجــعــفــريــة ل ــ ــالأوق ــ ب
طريق  على  ــواقــع  ال  46 رقــم  المسجد 
مـــدى  وتـــحـــديـــد   ،509 بــمــجــمــع   965
بالنسبة  عاجلة  وهي  للصيانة  الحاجة 
الأمطار  لموسم  استعدادًا  كأهالي،  لنا 
ــتــي  ــمــــرافــــق ال ــ ــي ولـــتـــجـــديـــد ال ــالـ ــحـ الـ
الشروخ  عن  فضلًًا  التجديد  تستدعي 
والتشققات بالجدران في مواضع عدة، 

شاكرين ومقدرين جهود الجميع.

نيابة عن الأهالي: محمد علي المقابي

أطلب إرجاعي لـ “الصحة” تهالك مسجد السيد ابراهيم الجنوبي بمقابة
أو إحالتي للتقاعد المبكر

أنـــا مــواطــن مــن سكنة   ^
السنابس،  في  المؤقتة  الشقق 
 2000 سنة  إلــى  يــعــود  وطلبي 
أكملت  الاســتــحــقــاق  ــهـــادة  وشـ
عــامــهــا الـــرابـــع مــنــد اســتــامــهــا، 
وإلى حد الآن وأنا أنتظر بفارغ 
ــوزارة،  ــ الــصــبــر الاتـــصـــال مــن الـ
بخصوص السحب على الوحدة 

السكنية.
الي متى وأنا أعيش في دوامة 
مع “الإسكان”، مع أن الوزارة في 
بالاتصال  تقوم  الحالية  الفترة 

لأصحاب طلبات 2001؟
أنتظر الاتصال ليفرح قلبي.

أحمد منصور عمران

أنتظر اتصال 
“الإسكان” ليفرح قلبي خــــــريــــــجــــــو  نـــــــــحـــــــــن   ^

الـــتـــكـــنـــولـــوجـــيـــا، مـــضـــى عــلــى 
كنا  عــامــا،   15 مــن  أكثر  تخرجنا 
التقديم  ننتظر فترة  بدايتها  في 
كان  حيث  الجمر،  من  أحــر  على 
لعلمنا  مــتــوقــدًا؛  التوظيف  أمــل 
بــرؤيــة الــــوزارة لــمــشــروع جلالة 
الذي  المستقبل  لــمــدارس  الملك 
يتضمن ثــاث وظــائــف جــديــدة، 
تكنولوجيا  أخصائي  ضمنها  من 
يتم  حيث  والمعلومات،  التعليم 
لتحقيق مخرجات تلائم  تدريبه 
في  والإلكتروني  التقني  التطور 
بدأ  هــذا  أملنا  أن  إلا  الــمــدارس، 
يخفت شيئا فشيئا إلى أن انطفأ، 
ــــذي أخــذ  ــيــأس ال ــلّ مــحــلــه ال وحــ
فيها  وينخر  نفوسنا  إلى  يتسلل 

ويحطمها.
 2005 عــام  منذ  كــان حالنا  ‎هكذا 
لــلــوظــيــفــة  نــتــقــدم  الآن،  حــتــى 

ونقدم الامتحان وننتظر بحماس 
فنفاجأ بتوظيف غير البحرينيين 
أعدادنا  من  بالرغم  النقص  لسد 
الــكــبــيــرة، وإنــنــا عــلــى يــقــيــن من 
ــا الـــجـــيـــد فــي  ــ ــنـ ــ كـــفـــاءتـــنـــا وأدائـ
على  نتساءل:  ولكن  الامتحان. 
ــاس تــم اســتــقــدام هــؤلاء  أي أسـ
وأعدادنا كافية لتغطية النقص؟

هي  دراســتــهــم  أن  معلومًا  ‎ليس 
الأقـــوى، وقــد عُـــرف عــن جامعة 
الــبــحــريــن قــوتــهــا، وعـــن أبــنــائــهــا 

تفوقهم ونجاحهم.
المعنية  الجهات  مــن  نرجو  ‎لــذا، 
ــخــريــجــيــن  ــيـــف ال ســــرعــــة تـــوظـ

بالوظائف المناسبة.

عن مجموعة الخريجين:

زهرة محمود

خريجو التكنولوجيا يناشدون توظيفهم
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الـ 3 %.. رَجْعُوها!
“جلســـة الاســـتماع والاستفســـار” حول وضـــع الصناديق التقاعديّة هو المســـمّى 
الأنســـب لمحتـــوى “المناقشـــة العامة” التـــي تألّق فيهـــا وزير الماليّـــة والاقتصاد 
الوطني في مجلس النوّاب؛ حصَر النواب - في أغلب مداخلاتهم - المشكلة في 
جزئيـــة الزيـــادة الســـنويّة 3 %؛ واختُصرت الحلول الحكومية فـــي “تمديد عمر 
الصناديـــق من 2024 إلى 2034”، والإيضـــاح للرأي العام بأن التعديلات الأخيرة 
لـــم تلغ الزيادة بل تمّ “إيقافهـــا” فقط ورُبطت عودتها بوجود وفورات فلا داعي 

للقلق.
حـــول ملـــف التقاعـــد شُـــكّلت 3 لجـــان تحقيـــق برلمانيّـــة )2013/‏‏2017/‏‏2020(، 
وطوال 20 ســـنة قُدّمت الكثير من الدراســـات التي أثمرت تعديلات قاسية دَفَع 
ثمنها المتقاعدون والمشـــتركون على مضـــض؛ راجين أن تكون وقفتهم فاتورة 
“إصلاح حقيقي” وبشارات تُطمئنهم لا المزيد من الخسائر الاستثمارية وانتقال 
“صُندوق مُدّخراتهم” من “العجز الاكتواري” إلى “العجز النقدي”، والمطلوب الآن 
انتظار دراســـة “الخبيـــر الاكتواري” الجديدة التي تعني وجـــود تعديلات قادمة 

نتمنى أن لا تكون على حسابهم أيضًا. 
مـــن خلال الجلســـة يظهـــر أنّ هناك حاجة ملحّـــة لإصلاح جـــذري؛ يحقّق توازنا 
يحفـــظ حقـــوق المتقاعديـــن والمشـــتركين دون المســـاس بالاســـتدامة الماليّـــة 
للصناديـــق؛ ويجـــب تبنّـــي إصلاحات شـــاملة تضمن مســـتقبلا مُســـتداما للنظام 

التقاعدي؛ مع مراعاة توفير الحماية الكافية للمتقاعدين والمشتركين.
-الإصـــاح بوقـــف نزيف الإعفاء والمِنح وشـــطب المديونيات للشـــركات الكُبرى 
وتحصيـــل أكثـــر مـــن 267 مليـــون دينار ديون غير مســـترجعة بعضهـــا حكوميّة 

وردت في تقارير ديوان الرقابة الماليّة والإدارية منذ 2015. 
-الإصـــاح بالرقابـــة النيابيّـــة الصارمة وبتعزيز الشـــفافيّة الكاملة مـــن المعنيين 
بالتأمينـــات بصـــورة تُطمئن الـــرأي العام. -الإصلاح بمُحاســـبة المســـؤولين على 
بعـــض الاســـتثمارات وإهمـــال اســـتثمار ما يقـــارب 90 % من الأصـــول العقارية 

)الأراضي البيضاء(. 
-الإصـــاح بانتقاء اســـتثمارات مضمونة “داخـــل البلد” ترفـــد الاقتصاد الوطني 

وُتشكّل شراكة حقيقية مع القطاع الخاص.
وخزة: «	

60 مليون دينار الفائض من المبلغ المُستقطع من صندوق التعطّل “230 مليونا” 
لتمويـــل التقاعـــد الاختياري؛ كافيـــة لإرجاع الزيادة الســـنوية لقرابة 3 ســـنوات 

قادمة.. أرجِعوها يا نوّاب.. المتقاعدون أَوْلى بها.

* كاتب بحريني

* عباس العماني

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

كبار المواطنين 
يستحقون الكثير

إشهار الحملة الوطنية 
لدعم المنتجات البحرينية

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

عبدالعزيز الجودر أحمد عمران

حـــازت الخدمات الطبيـــة والتعليم على اهتمام خاص فـــي مملكة البحرين هذا 
الأســـبوع. مناقشـــات لجنـــة التحقيـــق البرلمانية جاءت حاســـمة حـــول القضايا 
الطبية. وتضمنت مرئيات جمعية الأطباء البحرينية بشـــأن عدة محاور مهمة.. 
أقصـــد تحديـــداً الأوضـــاع والخدمـــات الطبيـــة المقدمـــة للمرضى فـــي المملكة، 
والتحديـــات والصعوبـــات التـــي تواجـــه الأطبـــاء والـــكادر التمريضـــي والقطاع 

الصحي بصفة عامة.
توفـــر مملكـــة البحرين رعايـــة صحية مجانيـــة للمواطنين منـــذ ولادتهم، وعلى 
شـــرائح مختلفـــة مـــن المجتمـــع. وزارة الصحـــة كانـــت ســـباقة بتســـهيل تلقـــي 
الرعايـــة الطبيـــة للأفراد من كبار الســـن من خـــال الوحدات المتنقلـــة المُجَهَزَة، 
والزيـــارات المنزلية لأولئـــك الذين لا يمكنهم التوجه إلـــى المراكز الصحية. هذا 
ليس كل شـــيء، بل تســـعى المنامة عبر مناقشـــات مســـتفيضة لتطبيق برنامج 
الضمـــان الصحـــي حســـب المعاييـــر المطلوبـــة، وإضافة لما ســـبق، تتـــم مراجعة 
دوريـــة للمتطلبات الفنية والهندســـية وآليات تطبيـــق المرافق الصحية الخاصة 
والصيدليـــات، ومعاييـــر الاعتمـــاد الجديـــدة، وأساســـيات ومتطلبات النشـــر في 

المجلات العلمية. 
الموضـــوع المهم الثانـــي، اجتماع وزيـــر التربية والتعليم، رئيـــس مجلس أمناء 
جامعـــة البحريـــن مع وفـــدٍ من جامعة بوســـطن بالولايـــات المتحـــدة الأميركية 

لاســـتعراض مـــا تحقق مـــن تعاون مثمـــر بين كليـــة البحرين للمعلميـــن وجامعة 
بوســـطن فـــي تنفيـــذ برنامج الماجســـتير فـــي القيـــادة التربوية. كذلـــك كان من 
الضـــروري مناقشـــة التعـــاون لتقديـــم برامـــج الدراســـات العليا فـــي تخصصات 
تربوية إضافية، ضمن مسار بناء الشراكات مع مؤسسات التعليم العالي الدولية 
المرموقة لتعزيز البرامج الأكاديمية. رغم الأزمات العالمية التي انعكســـت على 
تقليـــص دور الجامعات حول العالم، ورغم الزيادة الملحوظة في أعداد الطلبة، 
تحرص البحرين على تطبيق التجارب الرائدة في مجال التعليم العام والتعليم 
الخـــاص لمعالجة التحديـــات القائمة، وأثبتـــت الجامعة قدرتها على الاســـتمرار 
برفـــع كفاءتهـــا لتلبية احتياجات ومتطلبات ســـوق العمـــل.. لا مجال هنا لإبطاء 
عجلـــة التغييـــر أو التنميـــة الإداريـــة، بـــل تحرص الجامعـــة على تطويـــر رؤيتها 
الإســـتراتيجية، وعلـــى وجـــه الخصوص توفيـــر الحريـــة الأكاديمية للأســـاتذة، 

وتطبيق مبادئ البحث العلمي والحوكمة. 
كلمة شـــكر.. لحكومة البحرين لإعطائها أهمية خاصة للصحة والتعليم لتحقيق 
أهدافها التنموية، بما فيها معالجة التحديات والمخاطر الصحية، والتوازن في 

زيادة أعداد الموارد البشرية. فعلاً، البحرين “قدها”.

* كاتب سعودي ورئيس الجمعية العربية لإدارة الموارد البشرية

* عبدالله العلمي

نعم.. البحرين “قدها”

يســـرد حديثـــه بأنـــه عضـــو فـــي مجموعة “واتســـاب” تضـــم العشـــرات من الشـــرائح 
المُتلاونـــة فـــي الفكـــر والتّوجه، ولكنني علـــى “الصامت” دائمـــاً لا أناقش ولا أتناقش 
وألتـــزم الســـكوت لأتجنـــب النقاشـــات العقيمـــة والأحاديـــث الخاوية التي تُشـــكّل – 
فـــي الغالب – بؤرة للتشـــاجر المقيـــت، وتنتهي بالخلافات الحـــادة التي تزيد من كمّ 
المشاكل بين الأعضاء، وتُدمر أواصر العلاقات الودودة، وتفضح الأسرار المكتومة، 
وتنشـــر الشـــائعات المُغرضـــة وتتبادل عنهـــا الاتهامـــات الباطلة في أجواء يســـودها 
الترهيـــب الفكـــري المُنفـــر في بروز الأنـــا الفاحش والخـــروج الغالب علـــى )الخصم(، 
والتموضـــع المُتناكف بين المعية فينة والضدّية فينة أخرى، بل وتخزين المحادثات 
الســـابقة في ســـبيل خلق انتصارات وهمية لاحقة في جُلّ موضوعات التحاور التي 
يلجُ غالبها عن سوء الفهم بين الأطراف المُتحاورة وتأسيسها على )مغالطات( رجل 

القش المُتعارفة!
خلافاً للعضو الذي فضّل السكوت والبقاء صامتاً في مجموعته “الواتسابية”، يُلاحظ 
أنّـــه في أعقاب ذلك، تفضل الغالبية من الأعضاء الخروج واحداً تلو الآخر؛ ليقطعوا 
النقـــاش ويختصـــروا المحاورة ويُنهوا الموضوع بعدما ســـئموا أســـاليب البراعة في 
المراوغة والاحترافية في الجدل الذي يســـتند على الزائف من المعلومات والمُشوّه 

مـــن الطرُوحـــات والمغلـــوط مـــن الـــرؤى والضعيف مـــن الاســـتنتاجات والجدلي من 
النقاشـــات والحجـــي مـــن الأدلة لدحض حجة الخصم وســـط أجواء أشـــبه بالمعركة 
التـــي تُوظف فيها المفردات التســـقيطية الجارحة من أجـــل إلحاق الهزيمة بالخصم 
المُحاور والنيل منه بعيداً عن العقلانية في التفكير وإسداء النصح وتقديم المقترح 

في الموضوع المُنَاقَش.
نافلة: «	

تطبيق “الواتســـاب” وســـيلة اتصـــال اجتماعية مهمة للأفـــراد والجماعات في مواقع 
أعمالهـــم وأماكـــن تواجدهـــم؛ إلا أنّ المغالطـــة البهلوانية – أو ما يُطلـــق عليها حديثاً 
مغالطة “رجل القش” وإشـــارتها إلى شـــهود الزور الذين وقفوا خارج قاعة المحكمة 
واضعين القش في أحذيتهم – تعكس بوضوح تلك الشخصية المصنوعة من القش 
التي يســـهل هدمها أو تدميرها، وفشـــلها الواضح في معالجة القضايا اســـتناداً على 
اقتباســـات خاطئـــة أو دفاعات مســـتميتة أو خروج عن الســـياق. “المقـــال كاملا في 

الموقع الإلكتروني”.

* كاتب وأكاديمي بحريني

jasim.almahari
@hotmail.com

* د. جاسم المحاري

“رجل القش” الواتسابي!

dr.ali.saegh 
@gmail.com

لا شك أن الوراثة والبيئة التي يعيش فيها أي شخص ويتربى في كنفها يكون لهما 
تأثير ساحر على شخصيته وأفكاره وتطلعاته، والقليل ممن يكسر التابو ليروح في 
فضاءات مختلفة ومتنوعة، وهو ما لا يعد خطأ؛ لأنه من الذكاء أيضاً أن يستغل أي 
فرد معطيات بيئته ومحيطه ليثبت بعد ذلك نفسه، فيختلف ويكون مميزاً بطريقته 

الخاصة في هذا المجتمع الصغير الذي يعيش فيه.
يقـــدم الفنـــان محمد إمـــام، نجل الفنـــان الكبير عادل إمـــام فيلماً يعـــرض هذه الأيام 
بعنوان “أبو نســـب”، ومحمد فنان موهوب، له حضوره؛ إذ اســـتمد شـــيئاً من إطلالة 
والـــده علـــى الشاشـــة، كمـــا أن له تجـــارب ســـينمائية وتلفزيونية جيـــدة، وكان ملفتاً 
بمجمل أعماله الســـابقة أن إيماءاته وردود أفعاله متقاربة كثيراً مع والده، وهو أمر 
طبيعي؛ فالكثير من الفنانين تأثروا بعادل إمام، وحاول من حاول تقليده، فما بالك 
إن كان هـــذا الفنـــان ابنـــه، لكـــن في هذه الأعمـــال كان الابـــن متأثراً بعفويـــة، أما في 

فيلمنـــا هـــذا “أبو نســـب” فقد حـــاول أن يقدم نســـخة متطابقة من والـــده، وذلك من 
خلال الإيماءات والتعابير والحركات وحتى الاكسســـوارات، وما يزيد الأمر ضراوة 
هـــو أن قصة الفيلم تشـــابه كثيراً قصة فيلم الزعيـــم “عريس من جهة أمنية”، والذي 
تتلخص فكرته في تعلق الأب بابنته إلى درجة أنه يلازمها حتى في شـــهر العســـل، 
ويمنع زوجها عنها، وهو ما يفعله الفنان “ماجد الكدواني” في فيلم “أبو نسب” أيضاً.
أعتقـــد أن اختيـــارات ابن الزعيم يجب أن تكون كفيلة بإخراجه من أضواء المقارنة 
الواضحـــة للجمهور بينه وبين والده، وبالتالي فإن هذا التطابق الكبير بين القصتين 
لربما لم يكن مدروســـاً، كما أنه بحاجة إلى أن يبرز نفســـه وشـــخصيته، خصوصا أنه 

يمتلك الكاريزما والموهبة الكافيتين ليكون محمداً وليس عادلاً.

* كاتب وأكاديمي بحريني

*  د. علي الصايغ

“أبو نسب” من جهة أمنية

إسرائيل وفلسطين بين قنبلتين
يُعد التهجير القسري لأي شعب شكلاً من أشكال إبادة هويته ومحاولة اجتثاث 
جذوره من تراب وطنه، وهذا ما جربته إسرائيل في نكبة 48، لكنها فشلت في 
تهجير الشـــعب الفلسطيني برمته، ونجح جزء منه بالتشبث بوطنه )عرب 48(، 
وإن فُرض عليه العيش داخل الكيان الصهيوني، ولو كان بمقدورها حينئذ إبادة 
الشـــعب الفلسطيني بالأسلحة الفتاكة الحديثة التي تملكها الآن لما ترددت في 
ذلك. لكن حُلم الإبادة ظل يُداعب مخيلة قادة الكيان، سواء أمكن لهم تحقيقه 
بأســـلوب التهجير القســـري، أو بأســـلوب المجازر الدموية البشـــعة المتتابعة، أو 
بالأســـلوبين معـــاً، تمامـــاً كمـــا هو جـــارٍ الآن بحـــق الغزاويين منذ أزيـــد من ثلاثة 
شـــهور. ولأن وجودهم طارئ وكيانهم مصطنع ظلوا يكرهون بشـــدة وجود هذا 
الشـــعب على أرضه، وكل ما يثبت هُويته وتجذره فيها، ومارســـوا عقوبة نسف 
المنازل، إن على المســـتوى الفردي أو على المســـتوى الجماعي، لأن هذه البيوت 
بتاريخهـــا العريق شـــواهد تنقض ســـرديتهم الصهيونية بأن فلســـطين أرض بلا 

شعب.
لم تنسحب إسرائيل من قطاع غزة 2005 طواعية، وإن ظل محاصراً براً وجواً 
وبحراً منذ ذاك العام، فقد ظلت هذه البقعة من الوطن الفلســـطيني تشـــكل على 
الدوام عقبةً كأداء في وجه المخططات التوســـعية الإســـرائيلية؛ بفضل بســـالة 
وصمود أهاليها، بل كانت أشـــبه بالمرض الســـرطاني العضال في خاصرة الكيان 
الجنوبيـــة. وإذا كان رئيس الوزراء الراحل إســـحق رابين لم يتردد في الإعراب 
عـــن حُلمه بأن يصحو يوماً وقد ابتلعها البحر، فإن وزير التراث عميحاي إلياهو 
خلال حرب الإبادة الحالية كان أكثر صراحة في شغفه بتحقيق الإبادة الفورية 
مـــن خلال إســـقاط قنبلـــة نووية على القطـــاع! وإذ تمكن الاحتـــال من إبادة ما 
يقـــرب مـــن 25 ألـــف فلســـطيني من أهـــل القطاع، جلهم مـــن الأطفال والنســـاء، 
من أصل مليوني ونيف من ســـكانه، فهل بوســـعه تحقيق حلمه الجنوني بإبادة 

المليونين المتبقيين؟. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب بحريني

* رضي السمّاك
Radhi-alsammak@hotmail.com



tariq.albahar@albiladpress.com 08
السبت 13 يناير 2024 -  غرة رجب 1445 - العدد 5569

أصدرت أحدث 
أغنيات النجمة 

العراقية 
شذى حسون 

بعنوان “ما 
خذاك الوقت” 

ا على  حصريًّ
يوتيوب ومنصة 

ساوند كلاود 
الرقمية. وجاءت 

الأغنية باللهجة 
الخليجية.

tariq_albahhar

العربيـــة  الهيئـــة  مستشـــار  أكـــد 
والناقـــد  المســـرحي  للمســـرح 
السينمائي القدير يوسف عيدابي 
فـــي حديث لـ ”البـــاد” أن الحركة 
الخليـــج  دول  فـــي  المســـرحية 
العربـــي، ومنهـــا مملكـــة البحرين، 
المحليـــة  البيئـــة  مـــن  انطلقـــت 
الحداثـــة  مـــع  انتقلـــت  ثـــم  أولًًا 
إلـــى أن اكتســـبت رونقًـــا جديـــدًا 
مـــع الدراســـة والتربيـــة والتعليم 
والتأهيل المهني، وهذا ما ســـاعد 
ومخرجيـــن،  كتّـــاب  بـــروز  علـــى 
بـــدأت  وبالتالـــي  وســـينوغراف، 
الخليجيـــة  المســـرحية  الحركـــة 
المهرجانـــات  بتنظيـــم  تتكامـــل 

المحلية والإقليمية، وتأســـيس الجمعيات والفرق المسرحية، ولكن 
ما تزال المواهب والإمكانيات الخاصة تتغلب على العمل الجماعي 
والمؤسســـي، إلا في أحايين قليلة، وهذا لا يمنع من التفاؤل بوجود 
الجيـــل الجديد الذي يمتلك الكفـــاءة المهنية ليصل إلى المهرجانات 
العربية والدولية وينافس، ويؤكد أن الحركة المســـرحية الخليجية 

ما زالت بخير وقادرة على العطاء. 
يجـــدر بالذكـــر أن عيدابـــي هـــو المســـؤول عـــن المؤتمـــر الفكري في 
مهرجـــان المســـرح العربي الـــذي تقام دورتـــه الحالية فـــي العاصمة 

العراقية بغداد بمشاركة 166 باحثًا.

عيدابي: الحركة المسرحية في 
البحرين انطلقت من البيئة المحلية

أسامة الماجد من بغداد

جانب من الحضور سامح مهران خلال الندوة “الثاني يمينًا”

مهران: المؤلف بمثابة أرض عبور للخطاب السائدمهران: المؤلف بمثابة أرض عبور للخطاب السائد
ضمـــن فعاليات مهرجان المســـرح العربي في دورته 
الرابعة عشـــرة التـــي تقام في بغداد فـــي الفترة من 
10 - 18 ينايـــر الجاري، أقيمـــت وفي إطار البرنامج 
الفكـــري ندوة بعنوان “أصداء تجارب موت المؤلف، 
خلفيات وتنظيرات وتعارضات” تحدث فيها سامح 

مهران من مصر.
 فـــي مســـتهل النـــدوة، أكد مهـــران فـــي البداية لابد 
أن نســـأل أنفســـنا مـــن هو ذلـــك المؤلف الـــذي مات؟ 
وعـــن أي نوع مـــن المجتمعات كان ينتمـــي؟ بالطبع 
تبنّـــى ميشـــيل فوكـــو فكرة مـــوت المؤلـــف، أي ذلك 
المؤلـــف الـــذي يضطلع بأحـــد وظائف إنتـــاج المعنى 
المراد تكريســـه، فالمؤلف بهذا المعنى ليس: شخصًا 
مـــزودًا بحريـــة الإرادة يبحث عـــن غاياته، لكنه ذلك 
الشـــخص الذي يســـمح للخطاب الســـائد بـــأن يحقق 
أغراضـــه مـــن خـــال المؤلـــف، فالمؤلـــف هـــو بمثابة 
أرض عبور للخطاب الســـائد كي يحقق أغراض ذلك 
الخطاب، ولذلك يبدو المؤلف كإنســـان جمعي للبشر 
أو المجتمـــع المحددين، فالمجتمعـــات تحاول دائمًا 
فـــرض تجســـيد هويـــة بعينهـــا، وتعمد إلـــى التنكيل 

بأشكال الانحراف عنها. 
وأضاف: هنا نشير إلى استخدام الحوار في كل من 
التراجيديا اليونانية، والكوميديا الرومانية، ومسرح 
العصـــور الوســـطى وصـــولًًا علـــى الدرامـــا الحديثـــة 
والفلســـفات  للأفـــكار  كان  فقـــد  للخطـــاب،  كشـــكل 
والأيدولوجيا تأثيرها في الأشـــكال اللغوية، وطرق 

التعبيـــر، ووســـائل البرهنـــة، وكذلـــك فـــي العمليـــات 
التوصيليـــة والتفســـيرية، وهـــو مـــا أســـماه أرســـطو 
“حكم الدراما” فالدراما سواء في صورة المسرح أو 
في غيره من الفنون الاســـتعراضية، توجد مغروسة 
في الثقافة الاجتماعية ولكنها توجد بوصفها جزءًا 
مما يسمى بـ الثقافة التعبيرية التي تعزّز افتراضات 

الثقافة السائدة.
ويتابع مهران إن المؤلف الذي مات، كان لسان حال 
واضح للمجتمعات الكلية المستندة إلى نظم رمزية 
تعمل على تنظيم الشؤون الاجتماعية، وكذلك رؤى 
العالـــم الجماعية، وتعد النظم الرمزية بني إنســـانية 
تعمـــل كالغرائـــز التـــي مـــن خلالهـــا يوضـــع الســـلوك 
الإنســـاني في قوالـــب روتينية ثابتـــة، يمكن التكهن 

بوجودها على المستوى الاجتماعي.
وتقـــوم هذه النظم أيضًا بقولية الخبرات الإنســـانية 
براحـــة  الأفـــراد  تـــزود  واســـتمرار، وهـــي  بوضـــوح 

نفســـية، بـــدلًًا من الاضطـــرار الدائم لاتخـــاذ قرارات 
فيما يجب إزاء المواقف المحددة، أو إعادة تعريف 

تلك المواقف باستمرار.
 يقول إرنست كاسيرر “الإنسان حيوان رمزي وليس 
ا، فالعالم الرمزي هو عالم الأساطير والأديان  عقلانيًّ
تمثيـــاً  يقـــدم  وهـــو  والأيدولوجيـــات  والفلســـفات 
للواقع، ولا يقدم الواقع في وجوده العيني المباشر، 

فمعتقدات العالم الرمزي متحررة من الحقيقة. 
فتلـــك الرمـــوز والتمثيـــات الرمزية بالغـــة التجريد، 
ولديها القدرة على التعالي على الحياة اليومية، بل 
تفرض نفسها على الحياة اليومية، والوجود البشري 

العيني، وعالم الخبرة المعتمد على التجريب.
ثم أســـهب مهران فـــي التحدث عن “من المؤلف إلى 
الـــذات المتأثـــرة” و”الانتقـــال من النفـــس القصصية 
إلـــى الحد الأدنـــى للنفس، و”والانتقـــال من المتفرج 

السلبي إلى المتفرج الإيجابي المشارك”.

في ندوة أصداء تجارب موت المؤلف بمهرجان المسرح العربي

أسامة الماجد من بغداد

Society of the SnowSociety of the Snow ... عن مواجهة المستحيل والتمسّك بالأمل ... عن مواجهة المستحيل والتمسّك بالأمل
أمضى روبرتو كانيســـا مـــن الأوروغواي ثلثي حياته 
وهـــو يروي كيف قـــاوم الصقيـــع وانهيارين ثلجيين، 
وكيـــف تســـلّقَ جبال الأنديس وأكلَ لحوم بشـــر لكي 
يبقـــى على قيـــد الحياة بعـــد حادث تحطـــم الطائرة 
المـــروع الـــذي نجـــا منه. لكـــنّ الرجل الـــذي قلب هذا 
الحـــادث حياتـــه رأســـا علـــى عقـــب عندمـــا كان فـــي 
التاســـعة عشرة، يرى أن المأســـاة التي أذهلت العالم 
تســـتحق أن تُـــروى مجددا، وهي تعـــود إلى الواجهة 
مـــن خـــال فيلـــم بعنـــوان The Snow Society مـــن 
إنتاج “نتفليكس”، وســـيُعرض  أيضا في دور السينما 
اعتبارا من 4 يناير. ويرى كانيســـا في حديث لوكالة 
فرانـــس بـــرس بأنّ “لـــكل واحد فـــي الحياة سلســـلة 
جبال عليه تســـلّقها”. ويضيف “كثر يتسلقون جبلهم 
فـــي هـــذا الوقـــت بالـــذات. يجـــب أن يقـــال لهـــم ألاّ 

يشعروا بالإحباط ويمضوا قدما”.
ويـــروي الفيلم الـــذي تولى إخراجه الإســـباني خوان 
أنطونيو بايونا )“جوراســـيك وورلـــد: فالن كينغدوم” 
و “ذي إمبوسيبل”(، قصة اللاعبين الشباب في فريق 
روغبـــي للهـــواة مـــن الأوروغـــواي، تعرّضـــت الطائرة 
التي كان متوجهاً بها إلى تشـــيلي عام 1972 لحادث 

وسقطت في بقعة من جبال الأنديس.
ويســـتند الســـيناريو إلى كتاب يحمل العنوان نفســـه 
للصحافي والكاتب بابلو فييرســـي من الأوروغواي، 

يجمع فيه شهادات أعضاء “رابطة الثلج”.
وتعبّر هذه التســـمية، في نظر كانيســـا، عـــن الميثاق 
الـــذي انبثـــق عـــن الصعوبـــات التـــي عاشـــها الفريـــق 
المنكـــوب بفعـــل “تجاهـــل المجتمـــع المتحضـــر” لـــه. 
فبعـــد الحـــادث، كان الناجـــون مقتنعين فـــي البداية 
بأن المساعدة ستأتي لإنقاذهم، على ما يروي لاعب 
الروغبي السابق الذي أصبح طبيب قلب. لكن الأيام 

مرت من دون أن يلوح في الأفق اي منقذ.
ويقـــول “عليـــك أن تتدبـــر أمـــرك لجمع بعـــض الماء، 
وعليك أن تأكل الموتى وإلا ســـتموت، فالموتى هنا، 
إلـــى جانبك”. ويضيف “تبدأ النظر إلى وفاة شـــخص 
آخـــر، ليـــس مـــن زاوية الحـــزن عليه، لكن مـــن زاوية 

الحزن على نفسك، لأنك على قائمة الانتظار”.
وتحطمـــت الطائـــرة التـــي كانت تحمـــل 45 راكبا هم 
لاعبو الروغبي الهواة وبعض أفراد عائلاتهم وأعضاء 
الطاقـــم في 13 أكتوبـــر 1972 في منطقة ثلجية من 
جبـــال الأنديس تقـــع على ارتفاع أكثر من 3500 متر 

فـــي الأراضـــي الأرجنتينية. وقضى 12 شـــخصا في 
الحـــادث، وتبعهم 17 آخرون فارقوا الحياة متأثرين 
بجروحهم أو بالبرد القارس أو الانهيارات الجليدية. 
واســـتمرت محنة الناجيـــن الذين اضطـــروا إلى أكل 

زملائهم في الفريق ما مجموعه 72 يوما.
ويعتبر كانيســـا، وهو أحد الناجين الســـتة عشـــر، أن 
ما حدث لـــه ولرفاقه في جبال الأنديس “أمرا يفوق 
التصـــوّر“. وكان كانيســـا صاحـــب الفضـــل فـــي إنقاذ 

رفاقه بفضل رحلة استكشـــافية بطولية عبر الجبال 
مـــع صديقـــه فرنانـــدو بـــارادو للوصول إلى تشـــيلي، 
بعدمـــا توقفـــت عمليـــات البحـــث عـــن موقـــع تحطّم 
الطائـــرة وعن ركابها. وســـبق أن شـــكّلت هذه القصة 
المؤثـــرة محـــور كتـــب وأفـــام روائيـــة، مـــن أبرزهـــا 
عـــام 1993 الفيلـــم الأميركي Alive لفرانك مارشـــال 
ومـــن بطولـــة إيثان هوك، وتركز قصتـــه على الإنجاز 

المذهل للناجين.
لكـــنّ بالنســـبة إلـــى بايونـــا الذي شـــاء أن يـــروي هذه 
القصة بلغته ولغة شـــخصياتها “كان ينقص شـــيء”. 
أراد المخرج الإســـباني “منح أولئـــك الذين لم ينجوا 
الفرصـــة للتعبيـــر عـــن أنفســـهم“. ويلاحـــظ أن هـــذا 

التحيز في كتابة السيناريو “أعطى الفيلم معنى”.
ومن هذا المنطلق، تشكّل تجربة نوما توركاتي، أحد 
اللاعبيـــن الذيـــن ماتوا فـــي جبال الأنديـــس، العنصر 
الأساســـي في الفيلـــم. وكان هذا الدور بالنســـبة إلى 
الممثـــل الـــذي أدّاه إنـــزو فوغرينســـيك بمثابة فرصة 
وتحدٍ في الوقت نفســـه. يقـــول الأوروغوياني البالغ 
30 عامـــاً “يبـــدو أن لا طريقة لإخبـــار هذه القصة من 

دون المرور ببعض المعاناة”.

يعرض بنجاح حاليا على “نتفلكس”

طارق البحار
أسعد اللحظات

شــهر ديســمبر الــذي مضى بــكل ألوانه وأضوائــه يزيدني بهجة و ســرورا، بل 
يزيدنــي نشــاطا لأقــوم بالتدريب والتعليم اســتعدادا لليــوم الوطني المجيد. 
كنت لا أحب الإجازات؛ لأنها تفصل بيني وبين ما أحمله من طاقة حتى أنقل 

للطالبات ما بداخلي من حب للفنون.
لم يكن الأمر ســهلا لاكتشــاف المواهب واختيارها حسبما يناسب كل طالبة، 
و بعــد حصــر تلــك المواهــب يأتي وقت صقلهــا وتنميتها من خــال التدريب 
علــى مســرحية )ســندريلا( التي أولتها الطالبات الكثير مــن الاهتمام في ذلك 
الوقــت نظــرا لنهايتهــا الســعيدة، وبما أننــي كنت من محبي الموســيقى قمت 
بتدريبهــن علــى حركات إيقاعية مع موســيقى مؤثرة تجذب الانتباه، فيكون 

لها وقع إيجابي على النفس.
كانــت مديرتنــا المرحومــة الأســتاذة الفاضلــة بهيــة علــي الغانــم، رحمهــا الله 
وأســكنها فســيح جناتــه، هــي مــن اهتمــت بمواهبــي وشــجعتني علــى العمل 
والمشــاركة مــن أجــل فــوز المدرســة فــي المســابقة المنظمــة مــن قبــل وزارة 

التربية والتعليم في ذلك الوقت.
لإيماني العميق بأهمية التدريب وأنه جزء لا يتجزأ من المنظومة التعليمية، 
ولــدوره فــي القيــام بــالأدوار بطريقــة مؤثرة وهادفــة وجاذبة للحضــور، فقد 
بذلت شتى الجهود وآثرت الدوام المدرسي المسائي دون كلل أو ملل، ودون 

مقابل مادي من أجل تحقيق الهدف المنشود.
وكان نتــاج تلــك الجهــود التتويــج بالمركــز الثانــي علــى مســتوى مــدارس 

البحرين المشاركة.
وبعد انتقالي إلى العمل في تلفزيون البحرين في الفترة المســائية، كان هذا 
الشــهر الجميل هو دافعي لأبث أنشــطة المدارس من مواقعها إلى التلفزيون، 
لكــي يــرى الطلبــة أنفســهم وهم يــرددون الأغانــي الوطنية الجميلة بمناســبة 

العيد الوطني المجيد.
وكيــف لا أحمــل لهذا الشــهر الجميــل من الذكريات وقد تــم تحديد الأول من 
شــهر ديســمبر تحت عنوان: )يوم المرأة البحرينية( كما تم تأســيس المجلس 
الأعلى للمرأة برئاســة صاحبة الســمو الأميرة سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة، 
حفظهــا الله ورعاهــا، والذي بدوره أرســى قواعد الأمان للمــرأة والنهوض بها 

كي تكون فاعلة في المجتمع.
وكم كانت أسعد اللحظات حين تلقيت اتصالا هاتفيا مفاده اختياري عضوة 
بالمجلــس الأعلــى للمــرأة، فهــذا الاتصال أثلج صدري بأن أكون تحت رئاســة 

سيدة البحرين الأولى لمدة دورتين كاملتين.
نعــم كان يومــا ملؤه الفــرح وخلال فترة عملي بالمجلــس زرت برفقة الأمانة 

العامة للمجلس عددا من المدارس لنقل خبراتنا وتجاربنا.
بإقامــة  وتعاونهــا  المــدارس  مــن  العديــد  بمبــادرة  الزيــارات  تلــك  وأثمــرت 
الفعاليــات المتنوعــة كالمعــارض والحفــات والمســابقات لتنقل رســالة تحية 
لصاحبة الســمو بأن الجميع على اســتعداد للتفاعل والمشــاركة تقديرا للمرأة 
البحرينيــة، فهــي الأم والأخــت والزوجــة وتقديرهــا، واجب والعنايــة بها أمر 

مسلم به.

  *وداد الموسوي 

* إعلامية وتربوية بحرينية
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Vacancies Available
Alfajer restaurant 

has a vacancy for the occupation of
 KITCHEN AIDE

 suitably qualified applicants can contact
 17414017 or ALIAAQ696@GMAIL.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

PROTECTS SECURITY SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

ICE TOWN JUICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 35096565 or ICETOWNBAH@GMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy for the occupation of
 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

 suitably qualified applicants can contact
 17337804 or recruitment@gulfair.com 

SEVEN INTERNATIONAL WALLS CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39619192 or KHADIJA.HASSANJUMAA@GMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

MILANO TRADING EST 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTING CLERK
 suitably qualified applicants can contact

 39623459 or INFO@BARCELONAVENDING.COM 

ALSAHWA BUILDING MATERIALS & CARPENTRY 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact
 39470067 or MYEALHAIKI@GMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH 

MY BAKERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39614800 or ADMIN.HR@MYBAKERY.BH 

COZY DECOR MATERIALS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33882162 or info.cozydecor@gmail.com 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

PAKISTAN STAR RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39126738 or ANIS.KHALID@GMAIL.COM 

EWAN ALBAHRAIN FOR CONSTRUCTION & RENOVATION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39402028 or AAJA1970@GMAIL.COM 

HAYA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39635396 or NASSER00@BATELCO.COM.BH 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

ABU SAIBA PLANTS & FIOWERS 
has a vacancy for the occupation of

 DATE PALM WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17593263 or APF.EST@HOTMAIL.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

FABRIC CARE LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 39686163 or ANILKUMAR48901@GMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

QURBAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34110014 or ALISHUBBER201@HOTMAIL.COM 

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com 

ELYA LAND CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17131343 or ELYALANDCONTRACTING@GMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM 

ZAFEER CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 39339937 or ZAFEER2030@YAHOO.COM 

KHABAZ BUNAIRI BAKER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36650780 or HA42015@GMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

UNIQUE FACILITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33306469 or CHIRIVELLAHARIKZ@GMAIL.COM 

SAYACORP HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33637004 or kathrina.nisnisan@conradhotels.com 

REAL PAK INTERNATIONAL CARGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33928400 or MU6038126@GMAIL.COM 

NASS MARINE SERVICES CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net 

YUSUF AHMED ISA BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35137132 or YUSUFTAMIMIBH@GMAIL.COM 

HALEEM SANDWICHES & FALAFEL 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact

 39861117 or MUBRK-SAAD@HOTMAIL.COM 

QUEBEC TOWN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39755200 or quebecgroup9@gmail.com 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

NOVAR BUILDING CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact

 36950505 or NOVARBH@YAHOO.COM 

HAIZ ALUMINIUM 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33678778 or e.eid@bcci.bh 

JOHN BUILDING MATERIALS & SAFTY EQUIPMENT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17281140 or johnbuildingbahrain@yahoo.com 

THAWOWDA  TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 33038625 or NAFEEDSADARY@HOTMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

 CITY CORNER CAFTERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33549579 or CRS68882@HOTMAIL.COM 

Diyaar Baghdad contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38857715 or PRASAD@DIYAARGLOBALBH.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 17337804 or recruitment@gulfair.com 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM 

GUARDUS SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or HRD@ALMOAYYEDCG.COM 

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17262725 or hr@delta-ss.me 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

MARIYAM NISAR CONSTRUCTION OF BUILDINGS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33410786 or RAHEELFAIZA650@GMAIL.COM 

H & R MULTI TASKING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 66993322 or alhusseini.empire@batelco.com.bh 

ARASHITA COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36647895 or MRMJANNATUL@GMAIL.COM 

HAMAN SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35948612 or ALGORIANWALA@GMAIL.COM 

WAQAS FAIZAN OFFSHORE CONTRACTING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66308852 or WAQASGUJJAR479@GMAIL.COM 

KOOHEJI ENGINEERING CONSULTANCY CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CIVIL ENGINEER
 suitably qualified applicants can contact

 17826668 or INFO@KE-CONSULTANCY.COM 

ATLANTIC SWIMMING POOL 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17731388 or A.RAHMAN@ATLANTIC-POOLS.COM 

ASWAG PLUS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33102220 or MARAFI3910@GMAIL.COM 

FIRST MOTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 39931932 or mirza@alzayani-investments.com 

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy for the occupation of
 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

 suitably qualified applicants can contact
 17337804 or recruitment@gulfair.com 

SMART SECURITY & SAFETY 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRONICS TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17555025 or husain.alhelli@smart.bh 

RIFFA GATE SPARE PARTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39884866 or ABAQI7660@GMAIL.COM 

MAXEL INTERNATIONAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39944412 or ABUTHAR1975@GMAIL.COM 

SPECTRUM ADVERTISING CALLIGRAPHY DRAWING 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER
 suitably qualified applicants can contact
 77019726 or HAMED71BH@GMAIL.COM 

SEVEN STARS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33447826 or YOUNISALEKER@GMAIL.COM 

ABDULRAHMAN HUSSAIN MOHAMMED ALI ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17292961 or abdulrahmangarage@yahoo.com 

ANSAR & SONS JEWELLERY TRADING CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36377969 or SHAHIDASHRAF72@OUTLOOK.COM 

FRANKS A LOT RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17811970 or rayjaffar@gmail.com 

NEW AVAILABLE SPECIALIZED CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17227838 or EVERGREENDOCUMENT@GMAIL.COM 

JOY OF BRIDE WEDDING DRESSES RENTAL 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 33430500 or edrisigroup@hotmail.com 

Hayward trading  wll 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36383940 or HAYWARD.TRADING1@GMAIL.COM 

CALIFORNIA PETS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33023233 or JEHAD_1234@OUTLOOK.COM 

ZONE SECURITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36322266 or info@zonebh.net 

TISHA TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33252311 or ALIVIRK700@GMAIL.COM 

Naz Alkhaleej Contracting W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 35101737 or muhammadashfaq976@gmail.com 

Glass Tech Industries B.S.C closed 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 39697800 or mannaigr@mannaigroup.net 

THE GROVE HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 GENERAL MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 39456616 or hasan@solararealestate.com 

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy for the occupation of
 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

 suitably qualified applicants can contact
 17337804 or recruitment@gulfair.com
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ABDULLA ABDULRAHMAN ALRAYES AND SONS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 RIGGER(OIL & GAS WELLS DRILLING)

 suitably qualified applicants can contact
 17252144 or HR@ALRAYESDECOR.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

Reef Facilities Management Co. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 TEAM LEADER
 suitably qualified applicants can contact
 17564808 or shawqi.reef@hotmail.com 

Hertel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 36633899 or MOHAMMED.QASSIM@HERTEL.COM 

VANISH CLEAN W,L,L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36318888 or DIRECTOR@MADARISTRADING.COM 

BRIGHT CASTLES CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17001335 or BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com 

AMMARI CONTRACTING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 38191112 or ABDULLA@AMMARI.BH 

FOAMEX INTERIOR DECORATION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33062014 or FOMEX553@GMAIL.COM 

GREEN WAVE SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33310257 or AFRIDI302@GMAIL.COM 

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

TECHNICAL CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BLACKSMITH (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17730036 or TCCBN@BATELCO.COM.BH 

YUSUF BIN AHMED KANOO COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 GARDENER
 suitably qualified applicants can contact

 17220333 or opportunities.bh@kanoo.com 

EASTERN BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 17729595 or SAKINA@HHM-GROUP.COM 

ALI ALMATROOK COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 39636663 or KHALID@AL-MATROOK.COM 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI 
has a vacancy for the occupation of

 SANDBLASTER
 suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM 

ESMAELY LENZOHM ELECTRICAL CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37217337 or ziaullah1008@gmail.com 

Alnosaif Contracting & Excavation Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37111743 or JAFFAR.ALNOSAIF@GMAIL.COM 

ALSOWAIFYA RESTAURANT WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38888668 or GHAREEB93@OUTLOOK.COM 

GALALI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33946272 or WAS1234576@HOTMAIL.COM 

TURBO TECH REPAIRING MACHINES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39606089 or MAHDIVIKIAYOUSIF@GMAIL.COM 

Ali Hasan Abdulla Textiles 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39644840 or ALIHASSANTEXTILE@GMAIL.COM 

UM ALI BAHRAINI FOOD 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33883335 or OMHAMMAD1212@GMAIL.COM 

ALKAWTHAR JUICE & ICE CREAM 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants can contact
 39828050 or ABDULMAJEEDBH@YAHOO.COM 

AHMED YOUSIF ALGHANAH BUILDING CONT. EST 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39020995 or saifkan@ymail.com 

DASH BEAUTY LOUNGE 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33388844 or AM.353@HOTMAIL.COM 

DERATY AL BAHRAIN TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 17244305 or MOH_GOLOM@YAHOO.COM 

AZIZ ALZARQI CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33006444 or TAXI55TAXI@GMAIL.COM 

SEZAR CLASSIC SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact
 39462260 or HEJAIR.D.C@GMAIL.COM 

BUKOWARAH LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 39978883 or buy3koob@yahoo.com 

ABU MAHER REPAIR OF ELECTRONICS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33778820 or AL_SAHRE2010@HOTMAIL.COM 

ALSHABAKAH PARTIES SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17840408 or ALSHABAKATNT@HOTMAIL.COM 

Reef Facilities Management Co. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17564808 or shawqi.reef@hotmail.com 

Opal Welding, Blacksmith, and Fabrication Workshop  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 33146336 or MOHAMED5M5@HOTMAIL.COM 

BANANA LEAF - THAI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 17744171 or FATIMA.HUSSAIN.KHAMIS@GMAIL.COM 

RAJPOT BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER
 suitably qualified applicants can contact
 39888023 or CHSHAFIQ581@GMAIL.COM 

CHANDPUR INTERIOR DECOR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33993590 or EMONCHATRODOL@GMAIL.COM 

Almufeed Electrical Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CABLE JOINTER
 suitably qualified applicants can contact

 17677784 or almufeedelectricalwll@gmail.com 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

DOME CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 39335330 or DOMESTONE@GMAIL.COM 

PRO STITCH GARMENTS FACTORY Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 77082293 or prostitchgarments.bh@gmail.com 

STEEL HUB W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact
 16100360 or JESSICA@ALGHANAH.COM 

ALDAAYSI SONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39464237 or ALDAAYSI1@GMAIL.COM 

SAJID MEN SALON 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33058503 or BASHIRARSHAD006@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

GALGACHA RC JEWELLERY DESIGN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36812284 or KESTOGHOSH14@GMAIL.COM 

ABO ABDO FOR REPAIR OF MACHINERY AND EQUIPMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33286654 or MOHMEDALSALAM98@GMAIL.COM 

FAHAD JEWELLERY DESIGN BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 34030582 or TECH00.FA@GMAIL.COM 

ZIA FOR AIR CONDITIONING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34445800 or mintugill666@gmail.com 

ABU ZIDAN BUTCHERY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MEAT KUTTING)
 suitably qualified applicants can contact

 36474254 or FAIZANBUTT100@GMAIL.COM 

GUJI SPECIALTY COFFEE 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 36949192 or GUJI.BHR@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

EGYPTIAN HOUSE RESTURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 33435050 or pd.docm21@gmail.com 

CABRILLE  MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33302950 or SUGANDHSURESH@KAIRAHOLDINGS.COM 

SALEH RAMADHAN ELECTRICAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39642742 or SALEHRAMADHAN63@GMAIL.COM 

NAHER ALFURAT VEGETABLES AND FRUITS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33285924 or ALOJAIMI.AHMED@GMAIL.COM 

GMD HOLDING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 38889488 or GLENDSOUZA3124@GMAIL.COM 

CP FLY BIRD TOURS & TRAVELS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33761543 or RAMIRAMSHAD786@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

WADI ALQAMAR TECHNICAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33223734 or CH.MUHAMMADMUNAWAR23@GMAIL.COM 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

ZOHAL CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17877277 or zohalcc@batelco.com.bh 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

Inter media Advertising Bahraini Partnership Co 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39550042 or AA22AA99@HOTMAIL.COM 

ABU NASIR STYLISH SALOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36461938 or aleemasghar577@gmail.com 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

JALAT SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 33836783 or ADIZHERE86@GMAIL.COM 

MOSA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39454342 or SHAKEELG88@YAHOO.COM 

TOP CHOICE RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 34218817 or ATHULMONU95@GMAIL.COM 

NATALIA FACILITY SUPPORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 36111950 or NATALIAFCSWLL2023@GMAIL.COM 

ARAKAMANI W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EXECUTIVE DIRECTOR
 suitably qualified applicants can contact
 37250828 or TAMNI2018@HOTMAIL.COM 

KAMALKO SUPERMARKET 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33316049 or MOHD-ALABBASI@HOTMAIL.COM 

WOODTREND FURNITURE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 33434035 or JALIL_QURESHI84@YAHOO.COM 

STAR GRACE COMPUTER CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33690788 or 1790SHAHBAZ@GMAIL.COM 

BIZWAY CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
 suitably qualified applicants can contact

 32303786 or NEXAM.BH@GMAIL.COM 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

AL BAQIA GENTS SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33299991 or HANAN.SAEED73@GMAIL.COM 

LABORLINK SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38885969 or WAYFINDER.BH@GMAIL.COM 

KC GULZAR MANAGEMENT CONSULTANCY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33879802 or GULZARAHMAD748@GMAIL.COM 

LUCKY FISH AQUARIUM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 32088270 or LUCKYFISHAQUARIUM257@GMAIL.COM 

CARGO TEN TEN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33701470 or AZM.BH.PK@GMAIL.COM 

KHAJULA SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37350823 or HAIDRABADSERVICES@GMAIL.COM 

PIONEER LIGHT MAINTENANCE SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34569303 or vistaworldbh@gmail.com 

MUBASHIRA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33956025 or STONES4U@GMAIL.COM 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

NEW K2 RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 33344254 or FZQ786@YAHOO.COM 

HASRAT DECORATION CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36776389 or GAGANBHULLAR75@GMAIL.COM 

DARK WAY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35411081 or BAIG.CLC@GMAIL.COM 

MOHAMED RASHED CONSTRUCTION OF BUILDINGS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33051349 or MOHAMEDRASHEDBH50@GMAIL.COM 

SHAFQAT PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36675632 or ADI244628@GMAIL.COM 

FUTURICA SYSTEMS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35456363 or MUSUFYAN638@GMAIL.COM 

YUNES ALMDAR  EBRAHIM ZAINAL/ GHAITH ALSAMAA - 1238 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33343337 or ZAINAL.ESSA@GMAIL.COM 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

HAJI HASSAN READYMIX B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 17785353 or hr.admin@hajihassan.com 

ALSAATI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17256580 or KHULOOD.ALSAATI@HOTMAIL.COM 

AZADI CONTRACTORS 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17780500 or AMAL_AAA1@HOTMAIL.COM 

MAHMOOD ALNOOH CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39677337 or info@mancobh.com 

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

NAREES BUILDMASTERS CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 34501667 or human.resources.ngc@gmail.com 

ALJAMEEL CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact
 17213003 or husain@jcgroupglobal.com 

Al-Raya Shopping Centre W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY MAN
 suitably qualified applicants can contact

 39662016 or VIBIN@ONEBAHRAINHOSPITALITY.COM 

TEA TIME W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36960999 or HASH2H2@GMAIL.COM 

MARASSI AQUARIUM AND UNDERWATER ZOO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CUSTOMER SERVICES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 77488000 or YG@EAGLEHILLS.COM 

TECHNO PAK  CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39245981 or ZAHEERABBAS1283@GMAIL.COM 

MR CUTTS SALOON CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34509910 or IMFAISAL1987@GMAIL.COM 

NOOR ZAMIN SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 35097047 or GLOBALTOUCH.BH@GMAIL.COM 

MOHAMED RASHED BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33051349 or MOHAMEDRASHEDBH50@GMAIL.COM 

KAZEROONI CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)
 suitably qualified applicants can contact

 17742595 or HR@KAZEROONIGROUP.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

Aldarwish Ceramic Company Partnership 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36060654 or DARWISH@BATELCO.COM.BH 

AlFateh Group W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17222222 or Jasim@alfateh.bh 

OSAKA TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact
 39455118 or OSAKA_77@YAHOO.COM 

ALI RASHID AL AMIN INDUSTRIES CO. B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17732220 or ARALAMIN@BATELCO.COM.BH 

HAJI CAFE GRILLS 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact
 39938893 or MUSILAHAL@GMAIL.COM 

AL DHABYANIA SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 33022299 or SAMEERALFAYEZ99@HOTMAIL.COM 

ALMADINA GOLD SMITH 
has a vacancy for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 36299953 or abdulaziz-ahmed@live.com 

QASR ALMAHAL VEGETABLES AND FRUITS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17600644 or alihali@hotmail.com 

REEM LINE CLEANING & MAINTANENCE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33300811 or reemlinegroup@gmail.com 

AZIZ ALZARQI CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33006444 or TAXI55TAXI@GMAIL.COM 

SALMA FOR FRESH MEAT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17340637 or ALAA1122137@GMAIL.COM 

ALMANAR PRESS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17636969 or almanabhac@hmail.com 

ALTAMIYA WORLD SANDWICHES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 77962525 or AREFA28@GMAIL.COM 

MISTER MACHINE B.S.C c 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 36566116 or TAHAABDULLA@MISTER-MACHINE.COM 

OIL ALAAJAUB 6 COSMETICS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39205353 or SUMAYA.ALJALAHMA65@GMAIL.COM 
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الصخير - نادي راشد للفروسية وسباق الخيل

بحضور الرئيس الفخري لنادي راشـــد 
للفروسية وسباق الخيل سمو الشيخ 
عبدالله بن عيســـى آل خليفة، وتحت 
لنـــادي  العليـــا  الهيئـــة  رئيـــس  رعايـــة 
راشـــد للفروسية وســـباق الخيل سمو 
الشـــيخ عيسى بن ســـلمان بن حمد آل 
خليفـــة، أقيمـــت أمس الجولـــة الثالثة 
من سلســـلة ســـباقات بطولة البحرين 
الدوليـــة لســـباق الخيـــل، وذلك ضمن 
الســـباق الخامس عشـــر لهذا الموسم، 
والـــذي أقيم على كأس ســـمو الشـــيخ 
عيســـى بن ســـلمان بن حمد آل خليفة 
وكؤوس أنجال ســـموه ســـمو الشـــيخ 
حمد بن عيســـى بن ســـلمان آل خليفة 
وســـمو الشـــيخ عبـــدالله بـــن عيســـى 
بـــن ســـلمان آل خليفة وســـمو الشـــيخ 
آل  ســـلمان  بـــن  عيســـى  بـــن  ســـلمان 
خليفة، وذلك على مضمار نادي راشد 
بمنطقـــة  الخيـــل  وســـباق  للفروســـية 

الرفة بالصخير.
رئيـــس  نائـــب  الســـباق  حضـــر  كمـــا 
المجلـــس الأعلـــى للبيئة نائـــب رئيس 
الهيئـــة العليا لنادي راشـــد للفروســـية 
وســـباق الخيل عضو المجلس الأعلى 
للشباب والرياضة سمو الشيخ فيصل 
بن راشد آل خليفة وعدد من أصحاب 
الراعيـــة  الجهـــات  وممثلـــي  الســـمو 
للســـباق وجمهـــور من محبـــي رياضة 

الفروسية وسباق الخيل.
الشـــوطين  إقامـــة  الســـباق  وشـــهد 
مـــن  والســـادس  الخامـــس  الدولييـــن 
بطولـــة البحريـــن الدولية، التـــي تقام 
ودعـــم  برعايـــة  مـــن  ودعـــم  برعايـــة 
مجلـــس  الإســـتراتيجي  الشـــريك 
البحريـــن للتنمية الاقتصادية، بجانب 
ألمنيـــوم  البلاتينيـــة لشـــركة  الرعايـــة 
البحريـــن “ألبـــا” وشـــركة بيـــون وبنك 
هـــودن،  وشـــركة  الوطنـــي  البحريـــن 
والرعايـــة الذهبية لبنك الســـلام وبنك 
البحريـــن والكويت وطيران تيكســـل، 
حيـــث تشـــكل البطولـــة الدوليـــة نقلة 
نوعية في مسيرة سباقات الخيل في 
مملكـــة البحرين من خلال اســـتقطاب 
مجموعـــة مـــن الجيـــاد العالميـــة ذات 
وبمشـــاركة  العاليـــة،  التصنيفـــات 
مدربين وفرســـان عالميين، واكتساب 
فـــي عالـــم  الدوليـــة  الثقـــة والســـمعة 
ســـباق الخيـــل، بما يســـهم فـــي تعزيز 

مكانـــة مملكـــة البحرين علـــى خريطة 
رياضة ســـباقات الخيـــل العالمية، كما 
تمثـــل إضافة مميـــزة وداعمة لتطوير 
الســـباقات المحليـــة الموســـمية التـــي 
ينظمها نادي راشـــد للفروسية وسباق 
الخيـــل من مختلـــف النواحـــي، وذلك 
بمشـــاركة مـــلاك ومدربيـــن وجياد من 
مختلف أنحاء العالم، إذ أقيم الشوط 
الدولـــي الخامس على كأس العاديات 
“برعايـــة بنك البحرين الوطني” لجياد 
سباق التوازن، وشـــهد تحقيق الجياد 
الأولـــى  الأربعـــة  المراكـــز  البحرينيـــة 
“زاغاتـــو”  الجـــواد  فـــوز  خـــلال  مـــن 
لإســـطبل المحمديـــة، والمضمر فوزي 
بالمركـــز  نيـــل كالان  والفـــارس  نـــاس 
الأول بتفـــوق وجدارة، ومســـجلا أول 
انتصـــارات جيـــاد إســـطبل المحمدية 
فـــي الأشـــواط الدولية لهذا الموســـم، 

ســـبريت”  “ســـوفرين  الجـــواد  تـــلاه 
جابـــر  والمضمـــر  العفـــو،  لإســـطبل 
رمضـــان والفـــارس شتشـــيبان مـــازور 
فـــي المركـــز الثانـــي، ثـــم الجـــواد “ذي 
ريســـنغ  العاديـــات  لإســـطبل  بارنـــت” 
والمضمر الن سميث والفارس جيرالد 
مـــووس ثالثًا، ثـــم الجواد “مـــان أوف 
إيدين” لإســـطبل العفو والمضمر جابر 
رمضان والفارس روان ســـكوت رابعًا، 
فيمـــا أقيم الشـــوط الدولي الســـادس 
“بنـــك  برعايـــة  الوســـمية  كأس  علـــى 
السلام” للفئة الثالثة من جياد الدرجة 
الأولـــى لمســـافة 1000 متر مســـتقيم، 
حيـــث فاز الجـــواد البريطانـــي “بريزن 
كوميرشـــل  فيشـــليك  ملـــك  بولـــت” 
موتـــورز ليمتـــد، والمضمر جون كوين 
والفـــارس البرتو ســـانا بالمركز الأول، 
تلاه الجواد البريطاني “ســـكويلر” في 

المركـــز الثانـــي، ثم الجـــواد البحريني 
“أوشن ستار” لإسطبل العفو والمضمر 
محمد حســـن والفارس سفيان سعدي 
ثالثًـــا، ثـــم الجـــواد البحرينـــي “نيشـــن 
وايد” لإسطبل فيكتوريوس والمضمر 
فوزي ناس والفارس ســـتيفن لادجج 

في المركز الرابع.
أشـــواط   6 إقامـــة  الســـباق  وشـــهد 
أخـــرى، إذ أقيـــم الشـــوط الأول علـــى 
كأس ســـمو الشيخ عيســـى بن سلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة لخيـــل البحريـــن 
لمســـافة  “الواهـــو”  الأصيلـــة  العربيـــة 
الجـــواد  تمكـــن  حيـــث  متـــر،   1400
المرشـــح “كحيلان ولد أم زرير1797” 
لإســـطبل الخالدية وبإشـــراف المضمر 
فـــوزي ناس، وبقيادة نيل كالان تأكيد 
جدارتـــه ومواصلـــة انتصاراتـــه التـــي 
حققهـــا في الموســـم الماضـــي، بعد أن 

حســـم الصراع القوي بفارق نصفرأس 
عـــن الحصان”عبيان 1867” لإســـطبل 

الوسمية.
وأقيم الشـــوط الثاني على كأس سمو 
الشـــيخ عيســـى بـــن ســـلمان بـــن حمد 
الدرجـــات  جميـــع  لجيـــاد  خليفـــة  آل 
والمبتدئـــات للأفـــرس “إنتـــاج محلي” 
واســـتطاعت  متـــر،   1600 مســـافة 
الفرس المرشـــحة “قليشـــا” ملك سمو 
الشـــيخ حمـــد بـــن عبدالله بن عيســـى 
آل خليفـــة، وبإشـــراف المضمـــر حيدر 
إبراهيـــم وبقيادة البرتو ســـانا تحقيق 
هـــذا  التوالـــي  علـــى  الثانـــي  فوزهـــا 
الموســـم، لتؤكد تطورها القوي وذلك 
بتفـــوق كبير بلغ 13 طـــولا عن الفرس 

الثانية “أطلال” لإسطبل المحمدية.
كأس  علـــى  الثالـــث  الشـــوط  وأقيـــم 
ســـباق  لجيـــاد  هنتســـمن  شـــركة 

 1600 مســـافة  “مســـتورد”  التـــوازن 
الجديـــد  الحصـــان  واســـتطاع  متـــر، 
العفـــو  لإســـطبل  “ميتاهـــورس” 
حســـن  محمـــد  المضمـــر  وبإشـــراف 
تســـجيل  ســـعدي  ســـفيان  وبقيـــادة 
بداية موفقة في أولى مشـــاركاته في 
الســـباقات البحرينيـــة، ومتفوقـــاً على 
منافســـه الحصان المرشح “غوميس” 

لإسطبل المحمدية والذي حل ثانياً.
وأقيـــم الشـــوط الســـادس علـــى كأس 
ســـمو الشـــيخ حمـــد بـــن عيســـى بـــن 
ســـباق  لجيـــاد  خليفـــة  آل  ســـلمان 
 2800 مســـافة  “مســـتورد”  التـــوازن 
متر، واســـتطاع الحصـــان “نايت أوف 
هونور” لإســـطبل المحمدية وبإشراف 
وبقيـــادة  عبدالمجيـــد  علـــي  المضمـــر 
نيـــل كالان تســـجيل أول انتصاراتـــه 
هذا الموســـم بعد أن حـــل ثالثاً مرتين 
وبعد حسم المنافسة بفارق طول عن 
الحصـــان الثانـــي “بريـــف ذا ســـتورم” 

ملك عقيل حسن عبدالرحيم.
كأس  علـــى  الســـابع  الشـــوط  وأقيـــم 
ســـمو الشـــيخ عبـــدالله بن عيســـى بن 
سلمان آل خليفة لجياد سباق التوازن 
“مستورد” مســـافة 2000 متر، وتمكن 
محمـــد  ملـــك  “إلومينيتـــد”  الحصـــان 
خالـــد عبدالرحيـــم وبإشـــراف المضمر 
حيـــدر إبراهيم تســـجيل فـــوزه الأول 
هـــذا الموســـم، بعـــد أن ظهـــر الحصان 
بفورمـــة عاليـــة وبقيـــادة موفقـــة مـــن 
الفـــارس البرتـــو ســـانا خصوصـــاً فـــي 
الأمتـــار الأخيـــرة التـــي حلـــق خلالهـــا 
فـــي المقدمة، وأنهى الشـــوط لصالحه 
بفـــارق طوليـــن ونصـــف الطـــول عـــن 
الحصان الثاني “ريترن أوف ذي ماك” 

لإسطبل المحمدية.
وأقيـــم الشـــوط الثامـــن والأخير على 
كأس ســـمو الشيخ ســـلمان بن عيسى 
بن ســـلمان آل خليفة للفئة الثانية من 
جيـــاد الدرجـــة الأولى “إنتـــاج محلي” 
لمســـافة 1800 متر، وشهد فوزاً مثيراً 
للحصـــان “تارس” ملـــك عبدالله ناس، 
وبإشراف المضمر فوزي ناس وبقيادة 
حســـين مكي، والذي اندفـــع بقوة في 
الأمتـــار الأخيـــرة لينتزع الفـــوز بفارق 
طول عن منافســـه الحصان المرشـــح 

الآخر “مدلل” لإسطبل المحمدية.
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ينظم نادي راشــد للفروســية وســباق الخيل اليوم الســبت الســباق الـ 16 لهذا الموســم، والذي ســيقام على كأس 
صحيفــة “البــاد”، التــي تعــود إلــى نادي راشــد للفروســية وســباق الخيــل للســنة الثانية علــى التوالي بعــد نجاح 
النســخة الأولى في الموســم الماضي، وكذلك ســيكون التنافس في الســباق على كؤوس النادي الملكي للغولف 
ونادي سبارتن الرياضي وكأس المغفور له بإذن الله الشيخ راشد بن محمد آل خليفة وكأس سافرة، وذلك في 

مضمار نادي راشد للفروسية وسباق الخيل بمنطقة الرفة بالصخير.

الثانـــي علـــى كأس  الشـــوط  ويقـــام 
جميـــع  لجيـــاد  “البـــلاد”  صحيفـــة 
)إنتـــاج  والمبتدئـــات  الدرجـــات 
محلي( لمســـافة 1000 متر مستقيم 
وبمشـــاركة الجيـــاد “بـــات موبايـــل – 
واقعـــة – مبلش – رصيـــن – النوايف 

– كويلد أند ريدي”.
وسيشـــهد الســـباق واحدة مـــن أكبر 
المشـــاركات للجياد في سباقات هذا 
الموســـم حتى الآن، وذلك بمشـــاركة 
عـــدد  رفـــع  ممـــا  الجيـــاد،  مـــن   102
الأشواط من 8 الى 9 أشواط، وسط 
توقعـــات بمنافســـات قوية للفوز في 
ظل تقارب مســـتويات أغلب الجياد 
فـــوارق  وجـــود  وعـــدم  المرشـــحة 
كبيرة بين مســـتويات الجياد، والتي 
بكـــؤوس  الفـــوز  علـــى  ســـتتنافس 
الســـباق، حيث جـــاءت قائمة الجياد 

المشاركة على النحو التالي: 

الشوط الأول
لخيـــل  ســـافرة  كأس  علـــى  يقـــام   
البحريـــن العربيـــة الاصيلـــة )الواهو( 

مســـتقيم  متـــر   1000 مســـافة 
ولـــد  “كحيـــلان  الجيـــاد  وبمشـــاركة 
 1847 عبيـــان   –  1838 زريـــر  أم 
الجلابـــي   –  M955 الحمدانيـــة   –
 –1888 الجلابـــي   –  M1003
 M908 الصقـــلاوي 1847 – مصنـــان
– الربـــدة M1025 – مصنـــان 1881 
– عبيـــان 1893 – المعنقيـــة 1896 – 

الكروش 1854 – ربدان 1879”.

الشوط الثاني
 يقـــام علـــى كأس صحيفـــة “البـــلاد” 

لجياد جميع الدرجات والمبتدئات 
لمســـافة  محلـــي(  )إنتـــاج 

مســـتقيم  متـــر   1000
وبمشاركة الجياد 

ت  بـــا “

موبايل – واقعة – مبلش – رصين – 
النوايف – كويلد أند ريدي”.

الشوط الثالث 
الملكـــي  النـــادي  كأس  علـــى  يقـــام 
للغولف لجياد ســـباق التوازن )إنتاج 
محلي( مســـافة 1200 متر مســـتقيم 
وبمشـــاركة الجيـــاد “كيـــب هـــورن – 

جلاميـــد   – وهـــاج 
ذا   – ناهـــي   –

 - بوي وندر 
أب تـــو يو 

أور داون تو مي – هايل – اســـتارا – 
شقردي – سايلنت مارج - المزيونة”.

الشوط الرابع 
الملكـــي  النـــادي  كأس  علـــى  يقـــام 
الرابعـــة  الدرجـــة  لجيـــاد  للغولـــف 
والمبتدئـــات )إنتـــاج محلي( مســـافة 
1400 متر وبمشـــاركة الجياد “بورتو 
فينـــو – عســـاس – كاليفورنيا – كول 
ذا وينـــد – مرابـــط – نجـــران – تـــاج 
محل – هبايب – مناورة – رياحين – 

صابراج – سيلفر أرو”.

الشوط الخامس 
يقـــام علـــى كأس نـــادي ســـبارتن 

تـــوازن  ســـباق  لجيـــاد  الرياضـــي 
متـــر   1400 مســـافة  )مســـتورد( 
وبمشاركة الجياد “مكاك – ناين بيلو 
زيرو – جامي أساي – روزا ميستيكا 
– وايرتـــاب – باتيفـــورد بوي – غيت 
 – بزنـــس  أ  وات   – مبتـــدأ   – واي 
غراسييلا – أنسبيرتد – الأبرار – بور 
غاتـــوري – دوكونـــو – بيج وود ميك 
– دارك جايد – بجورنا آيرون سايد”.

الشوط السادس 
يقام لجياد الدرجات الثالثة والرابعة 
والمبتدئـــات “إنتـــاج محلي” مســـافة 
1200 متر وبمشاركة الجياد “سيناترا 
ســـتايلش   – شـــيب  غوســـت  ذا   –
ديســـمبر   – طربيـــد   – تاريـــخ   –
لفنـــدر   – الجامـــح   –
 – – مســـايل 

دروع”.

الشوط السابع 
“إنتـــاج  المبتدئـــات  للجيـــاد  يقـــام 
محلي” مسافة 1600 متر وبمشاركة 
الجياد “داحس – مغامر – بايسيس – 
ذرب – دارك سبسيس – غريت داين 
– هاجـــس – موناكـــو – بيجاســـوس 
– ســـكربلس – ســـتايل – زعفرانـــي – 

أرياف – بوديكا – أريز - غرام”.

الشوط الثامن 
ســـبارتن  نـــادي  كأس  علـــى  يقـــام 
التـــوازن  ســـباق  لجيـــاد  الرياضـــي 
متـــر   2400 لمســـافة  )مســـتورد( 
وبمشـــاركة الجياد “ويـــت فور إفر – 
أبـــرس دارك – وي كـــود بي هيروز – 
روكسزوف – لو أوف وان – الوسمي 

– فورث تايم لكي”.

الشوط التاسع والأخير 
يقـــام علـــى كأس المغفور له الشـــيخ 
راشـــد بـــن محمـــد آل خليفـــة لجيـــاد 
والمبتدئـــات  الرابعـــة  الدرجـــة 
متـــر   1800 مســـافة   “ “مســـتورد 
وبمشـــاركة الجيـــاد “مـــاي ســـوالو – 
بايســـيس – بـــاور ستيشـــن – فلايـــم 
ســـبيرت – لازاروس دريـــم – مونتي 
بـــاي – فيغـــاس جـــاك – روزفلتـــس 
قريت – غيمي شـــلتر- رونا هوليك – 

عود دانسر”.

” لسباق الخيل اليوم كأس صحيفة “
لجياد جميع الدرجات والمبتدئات من الإنتاج المحلي

مضمـــار نـــادي راشـــد يشـــهد المشـــاركة الأكبـــر حتـــى الآن قوامهـــا 102 مـــن الجيـــاد

سمو الشيخ فيصل بن راشد يتوج الفائزين بكؤوس السباقسمو الشيخ فيصل بن راشد يتوج الفائزين بكؤوس السباق
نيابة عن سمو الشيخ عيسى بن سلمان

أناب سمو الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد 
آل خليفة، سمو الشيخ فيصل بن راشد آل 
خليفـــة لتتويج الفائزين بكؤوس الســـباق، 
إذ تسلم سمو الشيخ عبدالله بن عيسى آل 
خليفة مالك إسطبل المزدهر كأس الشوط 
الثاني من سمو الشيخ فيصل بن راشد آل 
خليفـــة، والذي قـــام بتقديم كأس الشـــوط 

الأول إلـــى عبـــدالله نـــاس، وكأس الشـــوط 
السادس إلى سمو الشيخ سلطان الدين بن 
محمد بن سلمان آل خليفة، وكأس الشوط 
وكأس  عبدالرحيـــم،  خالـــد  إلـــى  الســـابع 
الشـــوط الثامن إلـــى المالـــك الفائز عبدالله 
ناس، فيما قدم تاج فيل مدير عام شـــركة 
هتســـمن كأس الشـــوط الثالث إلـــى المالك 

الفائز هادي العفو.
كما قـــدم عثمان أحمـــد الرئيـــس التنفيذي 
لمجموعـــة بنـــك البحرين الوطنـــي الراعي 
الرســـمي للشـــوط الدولـــي الخامـــس كأس 
العاديـــات إلـــى المالك الفائز ســـمو الشـــيخ 
ســـلطان الديـــن بـــن محمـــد بـــن ســـلمان آل 
خليفـــة، بجانب تقديـــم جائزتيـــن للمضمر 

فـــي  الأول  بالمركـــز  الفائزيـــن  والفـــارس 
الشـــوط، فيمـــا قـــدم علـــي حبيـــب قاســـم 
وكريـــم تـــرك ممثلـــي بنـــك الســـلام الراعي 
الرســـمي للشـــوط الدولـــي الســـادس كأس 
الوســـمية إلـــى المالك الفائز بيتـــر فير، إلى 
جانب تقديـــم جائزتين للمضمـــر والفارس 

الفائزين بالمركز الأول في الشوط.



الأول  الــوطــنــي  المنتخب  لاعـــب  قـــال 
لــكــرة الــقــدم عــبــدالله الــحــشــاش “إن 
المباراة  على  التركيز  بدأ  المنتخب 
ــتـــي ســيــخــوضــهــا أمـــام  الأولــــــى الـ
ضمن  الجنوبي  الــكــوري  المنتخب 
ــــى لحساب  مــبــاريــات الــجــولــة الأول

المجموعة الخامسة”.
قيادة  تحت  المنتخب  أن  وأضـــاف 
ــدرب الارجــنــتــيــنــي خـــوان  ــمـ الـ
أنــطــونــيــو بــيــتــزي كثف 
مــن الاســتــعــدادات 
ــن  ابـــــــــتـــــــــداء مـ
الــــمــــعــــســــكــــر 

التدريبية  الحصة  إلــى  ووصـــولا  بــدبــي  الــتــدريــبــي 
الأولى في الدوحة، والتي ستتواصل حتى الحصة 
التي  المهمة،  المواجهة  هــذه  تسبق  التي  الأخــيــرة 
تكون  إيجابية،  بنتيجة  للخروج  خلالها  من  نتطلع 
هي البداية نحو تحقيق الهدف الأول في بلوغ دور 

16، ومن ثم التركيز في الأدوار القادمة. 
وتابع: “أعتقد بأن المنتخب يملك حظوظا في هذه 
في  هــدفــه  تحقيق  فــي  فــرصــة  ولــديــه  المجموعة، 
اللاعبين  وجميع  مرتفعة  فالمعنويات  الأول.  الدور 
ــمــشــاركــة، ونـــأمـــل من  مــســتــعــديــن لــخــوض هـــذه ال
جميع الجماهير البحرينية الوقوف خلف المنتخب 
البطولة  هــذه  في  المباريات  جميع  في  ومــؤازرتــه 

القارية الكبيرة”.

المعنويات مرتفعة وجميع اللاعبين مستعدون... الحشاش:

تركيزنـــا علـــى كوريـــا الجنوبيـــة

مـــن جهتـــه، قـــال عضـــو مجلـــس إدارة 
الاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة القـــدم رئيس 
مهنـــد  بالاتحـــاد  المســـابقات  لجنـــة 
مشـــاركة  مـــن  “متفائلـــون  الأنصـــاري 
فـــي  القـــدم  لكـــرة  الوطنـــي  المنتخـــب 
نهائيـــات كأس آســـيا 2023، وواثقـــون 
باللاعبين في تقديم أفضل المستويات 
في جميع مباريات المجموعة الخامسة 
لتحقيق النتائـــج الإيجابية. فالحظوظ 

متســـاوية، والمنتخب لديـــه فرصة في 
التأهـــل لـــدور 16 عن هـــذه المجموعة. 
ونتطلـــع إلـــى انطلاقـــة إيجابيـــة أمـــام 
بالشـــكل  الجنوبيـــة،  كوريـــا  منتخـــب 
فـــي  المنتخـــب  مشـــوار  تدعـــم  الـــذي 
هـــذه المجموعـــة لتحقيق هدفـــه الأول 
فـــي العبـــور للـــدور الثانـــي”، متمنيا كل 
التوفيـــق والنجـــاح للمنتخـــب الوطنـــي 

في هذه المشاركة الكروية القارية. 

بـــدأ منتخبنـــا الوطنـــي الأول لكـــرة 
فـــي  المكثفـــة  تحضيراتـــه  القـــدم 
العاصمـــة القطريـــة الدوحـــة، وذلك 
استعدادا لخوض أولى المواجهات 
فـــي المجموعـــة الخامســـة، والتـــي 
سيلاقي فيها نظيره منتخب كوريا 
 15 الموافـــق  “الاثنيـــن”  الجنوبيـــة 
ينايـــر الجـــاري عنـــد الســـاعة 2.30 
نـــادي  اســـتاد  مســـاء علـــى ملعـــب 
السد، ضمن منافســـات النسخة 18 
لنهائيـــات كأس آســـيا 2023، والتي 

تستمر حتى 10 فبراير المقبل. 
وقد أجرى المنتخب الوطني حصة 
تدريبية مسائية على ملعب جامعة 
قطـــر، قادهـــا المـــدرب الأرجنتينـــي 
يعاونـــه  بيتـــزي  انطونيـــو  خـــوان 
المـــدرب الوطني المســـاعد مرجان 
المعـــاون  الفنـــي  والطاقـــم  عيـــد 
المســـاعد  المـــدرب  مـــن:  المكـــون 
إيفـــان مورينو، والمدرب المســـاعد 
نيكولاس بيتـــزي، ومـــدرب اللياقة 
اليخاندرو ريكينو، ومساعد مدرب 
اللياقـــة ماتيـــاس ريكينـــو، ومدرب 

الحراس هيرنان كاستيانو ومساعد 
مدرب الحراس ايجناســـيو لوفيرا، 
والمحلـــل الفنـــي توماس الفونســـو 
والمترجم إلياس طحان، بمشـــاركة 

جميع اللاعبين. 
الإحمـــاء  بتماريـــن  المـــران  وبـــدأ 
اللاعبـــون  انتظـــم  ثـــم  والجـــري، 
التـــي  التدريبـــات  مـــن  عـــدد  فـــي 

المـــدرب بيتـــزي  ركـــز مـــن خلالهـــا 
علـــى الكـــرات العرضيـــة الدفاعيـــة 
المنـــاورة  وتدريبـــات  والهجوميـــة، 
والضغـــط الدفاعي العالي والتحرك 
بالكـــرة ودون كـــرة، واختتم المران 
بتقســـيمة بين مجموعتين شـــهدت 
تمرير الكرة بلمسة ولمستين وأكبر 

ومن ثم التسديد على المرمى. 

الحظوظ متساوية وواثق في اللاعبين... الأنصاري:

خاض تدريبات مسائية على ملعب جامعة قطر

المنتخب لديه فرصة للتأهل لدور 16

“الأحمر” يعد العدة لـ “الكوري” 

مهند الأنصاري

جانب من التدريبات
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الاتحاد البحريني لكرة القدم

شـــهد نائب رئيس الاتحاد البحريني لكرة 
القـــدم نائـــب رئيس وفد مملكـــة البحرين 
المشـــارك فـــي كأس آســـيا ســـمو الشـــيخ 
خليفـــة بن علـــي آل خليفة، حفـــل افتتاح 
النســـخة 18 لنهائيـــات كأس آســـيا 2023 
لكرة القدم، والذي أقيم تحت رعاية أمير 
دولة قطر الشقيقة صاحب السمو الشيخ 
تميـــم بن حمد آل ثاني، وذلك على ملعب 
بالعاصمـــة  المونديالـــي  لوســـيل  اســـتاد 

القطرية الدوحة. 
وحضـــر حفـــل الافتتـــاح رئيـــس الاتحـــاد 
جيانـــي   FIFA القـــدم  لكـــرة  الدولـــي 
الآســـيوي  الاتحـــاد  ورئيـــس  إنفانتينـــو، 
لكرة القدم الشـــيخ سلمان بن إبراهيم آل 
خليفـــة، والأمين العـــام للاتحاد البحريني 
وعضـــو  الزعبـــي،  راشـــد  القـــدم  لكـــرة 
لكـــرة  مجلـــس إدارة الاتحـــاد البحرينـــي 
القـــدم رئيس لجنـــة المســـابقات بالاتحاد 
مهنـــد الأنصـــاري، وعضـــو مجلـــس إدارة 
الاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة القـــدم رئيـــس 
اللجنة الإعلامية بالاتحـــاد أيمن الفردان، 
وممثلـــي الاتحـــادات الوطنيـــة المنضوية 
تحت مظلة الاتحاد الآســـيوي لكرة القدم 

وجمهور غفير. 
وبهذه المناســـبة، أشـــاد نائـــب رئيس وفد 
منتخـــب البحريـــن فـــي كأس آســـيا نائب 
رئيـــس مجلـــس إدارة الاتحـــاد البحريني 
لكرة القدم سمو الشيخ خليفة بن علي بن 
عيســـى آل خليفة، بالتنظيم الاســـتثنائي 
فـــي  الشـــقيقة  قطـــر  لدولـــة  والمتميـــز 
احتضـــان هـــذا العرس الكروي الآســـيوي، 
مؤكـــدا ســـموه أن هـــذا التنظيـــم المميـــز 

يعكـــس الجهود الكبيرة التـــي بذلتها قطر 
لإبـــراز وإنجـــاح هـــذه النســـخة مـــن كأس 
آســـيا، والـــذي يأتـــي اســـتكمالا للنجاحات 
التي حققتها من خلال تنظيمها لمونديال 
كأس العالم 2022، مشيدا سموه بالجهود 
التـــي بذلهـــا الاتحـــاد الآســـيوي  الكبيـــرة 
لكـــرة القـــدم برئاســـة الشـــيخ ســـلمان بـــن 
إبراهيـــم آل خليفـــة لإقامة هـــذه البطولة 

الكبيـــرة، وما شـــهدته من تطـــور ملحوظ 
فـــي فتـــرة زمنيـــة قصيـــرة، والتـــي تؤكد 
حـــرص الاتحاد القـــاري على بـــذل المزيد 
من الجهود لمواصلة النهضة الكروية في 
قارة آســـيا، متمنيـــا كل التوفيق والنجاح 
المنتخبـــات  وكذلـــك  الوطنـــي  لمنتخبنـــا 
الخليجية والعربية والآســـيوية المشاركة 
في هذه النسخة من النهائيات الآسيوية. 

الوفد البحرين في مدرجات ملعب لوسيل قبل انطلاق الحفل

جانب من حفل الافتتاح للنسخة 18 من كأس آسيا سمو الشيخ خليفة بن علي وراشد الزعبي يشهدان حفل الافتتاح

الأحمر الكروي يستعد لمواجهة كوريا الجنوبية

خليفة بن علي يشهد حفل افتتاح كأس آسيا 2023

عبدالله 
الحشاش

ــب  ــخ ــت ــن ــم ــراد ال ــ ــ ــأف ــ ــ ــوي يـــجـــتـــمـــعـــون ب ــ ــ ــي ــ ــ ــاد الآس ــ ــ ــح ــ ــ مـــمـــثـــلـــو الات

بيتزي يركز في التدريبات على الكرات العرضية 

المنتخب يملك حظوظا في هذه المجموعة

		        2:30 مساء المجموعة الثانية

		        5:30 مساء المجموعة الأولى

الهنـــــدأستراليا ---- vs

طاجيكستانالصين ---- vs

المجموعة الثانية	 	‏        8:30 مساء

سورياأوزبكستان ---- vs

مباراة اليوم السبت   /       الجــــولة 1        /       2024/01/13

المجموعة الثانية
أستراليا

أوزبكستان
سوريا
الهند
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الدوحة - وكالات:

اســتهلت قطــر حملــة الدفــاع عــن لقبهــا بفوز واعــد على لبنــان 3 - صفــر الجمعة على 
ملعب لوسيل في الدوحة ضمن منافسات المجموعة الأولى من نهائيات كأس آسيا 

لكرة القدم.

وســـجل أكرم عفيـــف )45 و90+6( والمعز 
علي )56( أهداف قطر.

الصيـــن  أيضـــا  المجموعـــة  وتضـــم 
وطاجيكستان اللتين تلتقيان السبت.

كانـــت المباراة ثأريـــة لمنتخب لبنان الذي 
خســـر امام نظيـــره القطري صفـــر - 2 في 
دور المجموعات من النسخة الأخيرة في 
الامـــارات عـــام 2019، لكـــن العنابـــي جدد 
فـــوزه الجمعة. والفـــوز هو الثامـــن توالياً 
لقطر فـــي النهائيات القارية بعدما توجت 
بطلة في النســـخة الأخيرة بســـجل مثالي 

بفوزها في مبارياتها السبع.
ورفعـــت قطـــر رصيدهـــا الـــى 3 نقاط في 
صـــدارة المجموعة الاولـــى في حين بقي 
لبنـــان بلا رصيد. وتلتقي قطر في الجولة 
الثانية الأربعاء المقبل مع طاجيكســـتان، 
فيمـــا يلعـــب لبنـــان فـــي اليـــوم ذاتـــه مـــع 
الصيـــن. وفرض أكرم عفيف نفســـه نجماً 
للمبـــاراة بلا منـــازع ليس فقط بتســـجيله 
الهدفين بل شـــكلت تحركاتـــه ومراوغاته 

خطرا دائما على دفاع لبنان.
وقـــع  علـــى  المبـــاراة  المنتخبـــان  ودخـــل 
خســـارتين وديتين، قطر امام الاردن 1-2 
ولبنـــان امام الســـعودية صفـــر1- في آخر 

تجربة لكل منهما قبل انطلاق البطولة.

التـــي  الافتتاحيـــة  للمباريـــات  وخلافـــاً 
غالبـــاً مـــا تأتـــي حـــذرة، جـــاءت مجريات 
اللقـــاء ســـريعة منذ البدايـــة وتحديداً من 
الـــى محـــو  الســـاعي  القطـــري  المنتخـــب 
عروضـــه المخيبـــة فـــي كأس العالـــم التي 
اســـتضافها أواخر العام 2022 عندما مني 
بثـــاث هزائـــم فـــي دور المجموعـــات في 
أســـوأ نتيجة لدولة مضيفة في النهائيات 
العالمية. وســـدد عبد العزيز حاتم كرة من 
مشـــارف المنطقة ســـيطر عليهـــا الحارس 

اللبناني بسهولة )3(.
وظن المعز علي أنه سجل هدف الافتتاح 
عندمـــا انســـل مـــن وراء مدافعـــي لبنـــان 
وانفـــرد بالحـــارس مصطفى مطر وســـدد 
على يســـاره في الشـــباك، لكن تقنية حكم 
الفيديـــو المســـاعد الغـــت الهـــدف بداعـــي 
فـــي  لبنـــان  حـــارس  وتألـــق   .)6( التســـلل 
التصـــدي لكـــرة رأســـية مـــن علـــي المهدي 

على دفعتين )20(.
رد لبنان، الســـاعي الى بلـــوغ الدور الثاني 
للمرة الاولى في ثالث مشاركة له، مباشرة 
بتســـديدة لقائـــد المنتخب حســـن معتوق 
تصـــدى لهـــا حـــارس قطـــر مشـــعل برشـــم 
شقيق بطل العالم والالعاب الاولمبية في 
الوثـــب العالـــي معتز برشـــم. وكادت قطر 

تفتتـــح التســـجيل لكـــن كرة أكـــرم عفيف 
الرأسية لامست العارضة وخرجت )32(.

وعندما كان الشـــوط الاول يلفظ انفاســـه 
الاخيرة، افتتحت قطر التسجيل اثر كرة 
عرضية داخـــل المنطقة وصلت الى المعز 
علي ســـيطر عليها ثـــم تركها لأكرم عفيف 
الـــذي تابعها زاحفـــة في الزاوية اليســـرى 
المنتخـــب  واســـتهل  اللبنانـــي.  للمرمـــى 

اللبناني الشوط الثاني بتسديدة لمهاجمه 
باسل جرادي لكن لوكاس منديش تصدى 

لها وابعدها الى ركنية.
تعزيـــز  فـــي  القطـــري  المنتخـــب  ونجـــح 
تقدمـــه اثـــر خطـــأ للدفـــاع اللبنانـــي الذي 
تـــرك مســـاحة كبيرة للمعز علي، فاســـتغل 
تمريـــرة عرضية مـــن الجهة اليســـرى عبر 
محمد وعد وتابعها برأســـه بسهولة داخل 

الشباك )56(.
ورفـــع علـــي رصيده الـــى 10 اهـــداف في 
نســـختين، ليقتـــرب مـــن الرقـــم القياســـي 
المطلق المســـجل باســـم الايراني الشـــهير 
علـــي دائـــي )14 هدفـــاً(. وكان علـــي توج 
هدافاً للنســـخة الأخيرة في الامارات عام 
2019 برصيد 9 اهداف وهو رقم قياسي 

في نسخة واحدة من النهائيات القارية.

وســـنحت فرصـــة للبنان عبر عمر شـــعبان 
بوغيل الذي انكشـــف المرمـــى أمامه لكنه 

سدد كرة خارج الخشبات الثلاث )87(.
وعـــزز اكـــرم عفيـــف النتيجـــة بتســـجيله 
الهـــدف الثالـــث بعـــد مجهـــود فـــردي رائع 
تخطـــى فيـــه احـــد مدافعي لبنـــان وانفرد 
متناولـــه  عـــن  بعيـــداً  وســـدد  بالحـــارس 

.)90+6(

يرتبط منتخبا أســـتراليا والهند بمدربين 
منذ مدة طويلة مقارنة ببقية المنتخبات 
المشـــاركة فـــي كأس آســـيا لكـــرة القدم، 
وســـيلتقي الفريقـــان يـــوم الســـبت فـــي 
مســـتهل مباريات المجموعـــة الثانية من 
البطولـــة القارية فـــي العاصمـــة القطرية 
الدوحـــة فيمـــا يتوقـــع أن تكـــون معركـــة 
بين مدرســـتين مختلفتين في الأسلوب 
والأداء، إذ يركز الفريق الأســـترالي على 
الفـــوز دون النظـــر إلـــى الأداء الجمالـــي 
الممتـــع في حيـــن اعتمد الفريـــق الهندي 

كثيرا على الأسلوب الدفاعي.
القاريـــة  البطولـــة  أســـتراليا  وتدخـــل 
كمرشـــحة للتتويج باللقب الذي فازت به 
فـــي 2015، وقال مدربهـــا غراهام أرنولد 
يـــوم الجمعـــة إن هدف فريقه هـــو الفوز 
باللقـــب مرة أخرى في قطر حيث يرتبط 

الفريق بذكريات طيبة.
وفي قطر صعد منتخب أستراليا لمراحل 
خـــروج المغلـــوب فـــي كأس العالم 2022 
حيـــث خســـر فـــي دور 16 أمـــام منتخب 
الأرجنتين الذي توج باللقب في النهاية.

وقـــال أرنولـــد المســـتمر مـــع الفريـــق منذ 
2018 إنـــه أكـــد علـــى أن الهـــدف الأهـــم 

لفريقه هو الفوز باللقب.
وقـــال المدرب للصحافييـــن “حضرنا إلى 
هنا لســـبب وهو الفوز بكأس آســـيا؛ لأنها 
ربما تكون البطولة الوحيدة التي يمكننا 
الفـــوز بها. هذا صعـــب لكننا نأتي إلى هنا 
فـــي قطر ونحـــن غير غرباء علـــى الكثير 

مـــن الجوانـــب. جميـــع اللاعبين ســـعداء 
بالقـــدوم إلـــى هنا. عليـــك التطلع للنجوم 
وأن تكـــون طموحاتـــك عاليـــة وهـــذا ما 

سنقوم به مباشرة من البداية.”
ورغـــم أن المـــدرب أرنولـــد اعتـــرف بـــأن 
الهدافيـــن  فـــي  نقصـــا  يعانـــي  فريقـــه 
المتمرســـين منـــذ اعتـــزال تيـــم كاهيـــل، 
إلا أنـــه يعتقـــد أن تألق الدفاع سيســـاعد 

الفريق في هذا الجانب.
وأضاف عن ذلك “أذا حافظت على نظافة 

شـــباكك وكانت لديك الطاقة للضغط من 
خلال الهجمات المرتدة.. فســـتكون على 
بعد هدف واحـــد فقط من تحقيق الفوز. 
لذا من المهم أن نســـتمر في الحفاظ على 

نظافة شباكنا. هذا جانب محوري.”
وربمـــا تشـــهد المباراة مشـــاركة اللاعبين 
الأطول قامة فـــي البطولة عندما يواجه 
الأســـترالي هـــاري ســـوتار البالـــغ طولـــه 
مترين حارس المرمى الهندي جوربريت 

سينغ الذي يبلغ طوله 197 سنتيمترا.

وأشـــار إيغـــور ســـتيماتش مـــدرب الهنـــد 
إلـــى تميز منتخب أســـتراليا فـــي الكرات 
الثابتة والتمريرات العرضية في منطقة 

الجزاء.
وقال المـــدرب الكرواتي “لديهم منتخب 
رائـــع.. يمكنك رؤية أســـلوبهم. يجيدون 
تنفيـــذ الأشـــياء وتقديـــم أداء يركز على 
الفـــوز فقـــط. ويتجهـــون إلـــى الأجنـــاب 
ســـببوا  عرضيـــة.  تمريـــرات  وينفـــذون 
مشـــكلات لمنتخـــب إنجلتـــرا مـــن خلال 

الكـــرات الثابتة. لذا نتوقـــع عاصفة تهب 
علينا من جانبهم.”

وســـجل الهند في كأس آســـيا ضعيف إذ 
خـــرج المنتخب من دور المجموعات في 

آخر مشاركتين.
لكـــن هنـــاك بعـــض التفـــاؤل هـــذه المـــرة 
وكشـــف المـــدرب ســـتيماتش عـــن بعض 
رفـــع  فـــي  دوره  تثبـــت  التـــي  الأرقـــام 
توليـــه  منـــذ  للفريـــق  الفنـــي  المســـتوى 
تدريبـــه في 2019 بينمـــا أوضح المدرب 

أن الهـــدف الأساســـي لفريقه هـــو “اللعب 
بلا خوف”.

وأردف المدرب قوله “بالتأكيد لم نحضر 
إلـــى هنـــا مـــن أجـــل الدفـــاع علـــى حافة 
منطقـــة الجـــزاء. ســـننطلق إلـــى الجهـــة 
الأخـــرى ونحاول الاســـتمتاع بكرة القدم 
كما فعلنا خلال الأعوام الأربعة الأخيرة.

هـــذه طريقـــة نعمـــل علـــى تطبيقهـــا منذ 
بعـــض الوقـــت وإذا مـــا وقعـــت الهزيمـــة 

خلال ذلك فلن أعترض”.

غراهام أرنولد مدرب منتخب أستراليا الكرواتي إيجور ستيماتش، مدرب منتخب الهند،

“العنابي” الفنان يفوز بثلاثية على لبنان

معركة بين مدرستين مختلفتين في الأسلوب والأداء

“العنابي” يستهل حملة الدفاع عن لقبه بقوة

من يتفوق “بهارات” الهند.. أم “كنغر” أستراليا؟

نتيجة المباراة الافتتاحية
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ــخــســارتــه فـــي الــنــســخــة الــســابــقــة  ــري ل ــط ــق ــان يــفــشــل فـــي الـــثـــأر مـــن ال ــن ــب ل

الصنـــدوق   داخـــل  الأســـترالي  المنتخـــب  مهاجمـــي  تنتظـــر  ســـنتيمترا”   197“

أكرم عفيف آخر من سجل في 
2019 وأول من سجل في 2024

 المعز علي يواصل هوايته 
في تحطيم الأرقام القياسية

المدرب ستيماتش وجه لاعبيه الهنود بـ “اللعب 
بلا خوف” في البطولة

“أرنولد” يرغب في أن ينتهي الفيلم الآسيوي 
بتتويج منتخب بلاده 
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قـــال رئيـــس لجنـــة التحقيـــق النيابيـــة بشـــأن 
العـــام  القطاعيـــن  فـــي  الوظائـــف  بحرنـــة 
والخـــاص منيـــر ســـرور، إن الاجتمـــاع الـــذي 
عقـــد مؤخـــراً بيـــن لجنـــة التحقيـــق ومحافظ 
مصـــرف البحريـــن المركـــزي رشـــيد المعـــراج، 
خـــرج بخلاصة تفيـــد بوجود فـــرص وظيفية 
وتخصصيـــة،  فنيـــة  مهـــارات  إلـــى  بحاجـــة 
إضافة إلـــى ضرورة التعـــاون لتحقيق الهدف 

المشترك وهو إحلال الكفاءات البحرينية، وخلق فرص وظيفية مواكبة للعصر 
المتســـارع بالتكنولوجيا. وأوضح أن الاجتماع كشـــف عـــن وجود فرص مغرية 
بالمجال المصرفي والمالي مناســـبة للباحثين عن عمل كافة، وعليه تم التوافق 

على اقتراح خطة للبحرنة وتوطين بعض المهن للمصلحة الوطنية.

يناقـــش مجلـــس النواب فـــي جلســـته المقبلة تقرير لجنة الشـــؤون التشـــريعية 
والقانونيـــة بتعديـــل المـــادة )7( من قانـــون الخدمـــة المدنية الصادر بالمرســـوم 

بقانون رقم )48( لسنة 2010م.
ويشـــير مضمـــون الاقتـــراح بقانـــون إلـــى تنظيـــم عمليـــة التوظيـــف المؤقـــت 
للبحرينييـــن فـــي مؤسســـات وأجهزة الدولة، باشـــتراط ألا يزيد العقد عن ســـنة 
واحدة فقط، على أن تعقبها عملية التثبيت بعد اجتياز التقييم المقرر للوظيفة.

وترتكز المبادئ والأسس العامة له على تحقيق الاستقرار الوظيفي للمواطنين، 
والحـــد من البطالـــة، وتوفيـــر الحماية الاجتماعيـــة للموظفيـــن البحرينيين عن 
طريـــق تغطيتهـــم في مظلـــة التأمينـــات الاجتماعية التي لا تشـــمل إلا أصحاب 
الوظائـــف الدائمـــة. وأشـــار رد جهـــاز الخدمـــة المدنية بهذا الشـــأن، إلـــى تنظيم 
تشـــريعات وأنظمـــة الخدمـــة المدنيـــة طرق شـــغل الوظائـــف الخاضعـــة لقانون 
الخدمـــة المدنية الصادر بالمرســـوم بقانـــون رقم )48( لســـنة 2010، وتعديلاته، 
حيـــث تنـــص المـــادة )7( منـــه علـــى أن تشـــغل الوظائف الشـــاغرة فـــي كل جهة 
حكوميـــة مـــن خلال التوظيـــف الدائم أو المؤقـــت أو الجزئـــي أو بعقد، وتحدد 

اللائحة التنفيذية قواعد وضوابط أنواع التوظيف.

وظائف مغرية للعاطلين في القطاع المصرفي

تثبيت البحرينيين بوظائف مؤقتة بعد عام واحد من عملهم

دبي تحصد لقب أفضل وجهة عالمية في جوائز اختيار المسافريندبي تحصد لقب أفضل وجهة عالمية في جوائز اختيار المسافرين
للعام الثالث على التوالي

توجت دبي بلقب أفضل وجهة عالمية في جوائز اختيار المسافرين 2024 من موقع 
“تريب أدفايزر” Tripadvisor Travellers’ Choice Awards أكبر منصة للسفر في 
العالــم، وذلــك للعام الثالث على التوالــي، وهي المرة الأولى التي تحقق فيها مدينة 
مثــل هــذا الإنجــاز المهــم، وذلــك تزامنًا مع حلول ذكــرى العــام الأول لإطلاق أجندة 
دبي الاقتصادية D33، الرامية لجعل دبي واحدة من أهم 3 وجهات عالمية للزوار 
في مجالات الســياحة التخصصية والأعمال، وكذلك تأكيد مكانتها كأفضل مدينة 

في العالم للعيش والعمل والزيارة.

 وفي هذه المناســـبة، أكـــد ولي عهد دبي 
رئيـــس المجلـــس التنفيـــذي لإمـــارة دبي 
ســـمو الشـــيخ حمدان بن محمد بن راشد 
آل مكتـــوم، أن النجاحـــات التـــي توالـــي 
دبي تحقيقها علـــى الصعيد العالمي، في 
مختلف المجالات وفي مقدمتها المجال 
تقـــدم  علـــى  برهـــان  هـــي  الاقتصـــادي، 
الإمـــارة بثبـــات فـــي ترجمـــة رؤيـــة نائب 
رئيـــس الدولـــة رئيـــس مجلـــس الـــوزراء 
حاكم دبي صاحب الســـمو الشيخ محمد 
بن راشـــد آل مكتوم، إلى إنجازات كبيرة 
تحقـــق الأهـــداف الطموحـــة لأجندة دبي 
الاقتصادية D33، منوهًا ســـموه بالجهود 
التي تقف وراء تلـــك الإنجازات الداعمة 
المســـتدامة،  الشـــاملة  التنميـــة  لمســـيرة 
وتطوير دؤوب للقطاعات الاستراتيجية 
القطـــاع  أهمهـــا  ومـــن  كافـــة  والحيويـــة 

السياحي. 
 وقال ســـموه “اختيار دبي للمرة الثالثة 
جوائـــز  فـــي  عالميـــة  وجهـــة  كأفضـــل 
اختيـــار المســـافرين 2024 ضمن منصة 
عالميـــة مهمـــة متخصصـــة فـــي مجـــال 
السفر والسياحة، لتكون المدينة الأولى 
فـــي العالـــم التي تنال هـــذا الاختيار لـ 3 
مرات متتالية، هو شهادة نجاح جديدة 
لجهـــود  كثمـــرة  لدبـــي  العالـــم  يمنحهـــا 
تطويـــر لا تتوقـــف نســـعى مـــن خلالهـــا 

إلـــى تقديـــم مفاهيـــم جديـــدة للامتياز 
في هـــذا القطاع المهم، فســـعادة زوارنا 
رضاهـــم  مســـتويات  أعلـــى  وتحقيـــق 
هـــدف اســـتراتيجي نســـخّر في ســـبيله 
كل الطاقـــات والإمكانات اللازمة، ونعد 
بتقديـــم المزيد من المميـــزات لضيوفنا 

من حول العالم”. 
وأثنـــى ســـموه على دور القطـــاع الخاص 
فـــي تعزيـــز جهـــود التطويـــر فـــي دبـــي 
وضمن مختلف القطاعات لاسيما القطاع 
الســـياحي، وقال ســـموه “نعتز بشراكاتنا 
الراســـخة مـــع القطـــاع الخـــاص النشـــط 
ونقدّر دوره المؤثر في تحقيق مستويات 
متقدمـــة من النجاح والتميـــز الذي نفخر 
بـــه ولـــن ندخـــر جهدًا فـــي الحفـــاظ عليه 
بل وتجـــاوزه برؤية واضحة للمســـتقبل، 

وتصميم على تحقيق الريادة فيه”.
وأشاد ســـمو ولي عهد دبي بجهود دائرة 
الاقتصـــاد والســـياحة ومـــا تقـــوم به من 
مبادرات هدفها التعريـــف بإمكانات دبي 
الســـياحية، وما توفـــره المدينـــة لزوارها 
من خيـــارات متنوعة تلبـــي احتياجاتهم 
وتضمـــن لهـــم كل مـــا يتطلعـــون إليه من 
وترفيهيـــة  ســـياحية  خدمـــات ومرافـــق 
وبنيـــة تحتيـــة رفيعـــة المســـتوى، كذلك 
الحكوميـــة  والجهـــات  القطاعـــات  كافـــة 
المشاركة في تحقيق هذا التميّز العالمي. 

ملايين المسافرين 

وقـــد جـــاء إعـــان اختيـــار دبـــي ضمـــن 
للوجهـــات  الدولـــي  التصنيـــف  صـــدارة 
العالميـــة المفضلـــة ضمـــن جوائـــز اختيار 
المســـافرين للعـــام 2024 لموقـــع “تريـــب 
أدفايزر”. ويجري اختيار الجهات الفائزة 
بهـــذه الجوائـــز بطريقـــة فريـــدة، حيـــث 
جميـــع  مـــن  المســـافرين  ملاييـــن  يقـــوم 
أنحاء العالم بتقديـــم تقييماتهم وآرائهم 
باستقلالية تامة حول مختلف الوجهات 
تقدمهـــا؛  التـــي  والتجـــارب  والأنشـــطة 
كما تغطـــي جميع مراجعات المســـافرين 
وتصنيفاتهـــم القيمة لأي وجهة مســـتقلة 
خلال فترة 12 شهرًا، وذلك اعتبارًا من 1 

أكتوبر 2022 وحتى 30 سبتمبر 2023.
لدبـــي،  العالمـــي  التقديـــر  هـــذا  ويدلـــل 
باعتبارهـــا الوجهـــة المفضلة فـــي العالم، 
علـــى تنـــوع الخيـــارات والعـــروض التـــي 
تقدمهـــا المدينـــة لزوارهـــا مدعومـــة بمـــا 
تتمتـــع بـــه مـــن بنيـــة تحتيـــة متطـــورة، 
وخدمـــة اســـتثنائية فـــي كافـــة مراحـــل 
رحلة المســـافر، وكذلك التعاون المستمر 
بيـــن القطاعيـــن العام والخـــاص، والجمع 

بيـــن المواهـــب المحلية وريـــادة الأعمال 
والمفاهيم مع الاســـتثمارات والشـــراكات 
العالميـــة. ونتيجـــة لما تتمتع بـــه المدينة 
مـــن مقومـــات هائلـــة، فقد أصبـــح قطاع 
السياحة من القطاعات المهمة المساهمة 
فـــي النمو الاقتصـــادي لدبي، حيث يمثل 
المحلـــي  الناتـــج  مـــن   % 10 مـــن  أكثـــر 

الإجمالي للمدينة.
الاقتصـــاد  لدائـــرة  العـــام  المديـــر  وقـــال 
والســـياحة بدبي هلال ســـعيد المرّي “إن 
هـــذا الإنجـــاز المميـــز الـــذي حققتـــه دبي 
كأفضـــل  الأول  المركـــز  علـــى  بحصولهـــا 
اختيـــار  جوائـــز  فـــي  عالميـــة  وجهـــة 
“تريـــب  موقـــع  مـــن   2024 المســـافرين 
أدفايـــزر” وللعـــام الثالـــث علـــى التوالـــي، 
يأتـــي فـــي إطـــار توجيهات نائـــب رئيس 
الدولة رئيس مجلس الوزراء حاكم دبي 
صاحب السمو الشيخ محمد بن راشد آل 
مكتوم، وكذلك نتيجة للجهود المشتركة 
الســـياحة،  قطـــاع  فـــي  شـــركائنا  مـــع 
لتحقيـــق  المثمـــر  وتجاوبهـــم وتعاونهـــم 
الاقتصاديـــة  دبـــي  أجنـــدة  مســـتهدفات 
مـــع  الإنجـــاز  هـــذا  يتزامـــن  التـــي   ،D33

الذكرى السنوية الأولى على إطلاقها.

 الشركات الأكثر 
تداولا من حيث القيمة

4,727,038.630
132,119.170 101,959.760

678,614.640

335,182.210
بقية الشركات

77.39%

11.11%

2.18% 2.16% 1.67%

5.49%

133,218.790

بلغت كمية الأســـهم المتداولة في “بورصة البحرين” في الأســـبوع 
الماضي 11 مليونًا و517 ألفًا و780 ســـهمًا بقيمة إجمالية قدرها 6 
ا، نفذها الوســـطاء لصالح  ملاييـــن و108 آلاف و133 دينارًا بحرينيًّ

المستثمرين من خلال 331 صفقة.
 تـــداول المســـتثمرون خـــال الأســـبوع أســـهم 22 شـــركة، ارتفعت 
أسعار أسهم 8 شركات، في حين انخفضت أسعار أسهم 6 شركات، 

واحتفظت باقي الشركات بأسعار اقفالها السابق. 
 اســـتحوذ علـــى المركز الأول في تعاملات الأســـبوع قطـــاع المواد 
الأساســـية، حيـــث بلغت قيمـــة أســـهمه المتداولـــة 4 ملايين و727 
ا أو ما نســـبته 77.39 % من إجمالي قيمة  ألفًـــا و39 دينـــارًا بحرينيًّ
الأســـهم المتداولة وبكمية قدرها 4 ملايين و73 ألفًا و423 ســـهمًا، 

تم تنفيذها من خلال 80 صفقة.
 أمـــا المرتبة الثانية فقد كانت من نصيب قطاع المال، حيث بلغت 
ا بنسبة  قيمة أسهمه المتداولة مليونًا و176 ألفًا و72 دينارًا بحرينيًّ
19.25 % من إجمالي قيمة الأسهم المتداولة في البورصة وبكمية 

قدرها 7 ملايين و50 ألفًا و852 ســـهمًا، تم تنفيذها من خلال 189 
صفقة.

أما على مســـتوى الشـــركات، فقد جاءت ألمنيوم البحرين )البا( في 
المركـــز الأول مـــن حيـــث القيمـــة، إذ بلغـــت قيمة أســـهمه 4 ملايين 
ا وبنســـبة 77.39 % من قيمة الأسهم  و727 ألفًا و39 دينارًا بحرينيًّ
المتداولـــة وبكميـــة قدرهـــا 4 ملاييـــن و73 ألفًـــا و423 ســـهمًا، تـــم 

تنفيذها من خلال 80 صفقة.
وجـــاء في المركز الثاني بنك الســـام بقيمـــة قدرها 678 ألفًا و615 
ـــا وبنســـبة 11.11 % مـــن قيمـــة الأســـهم المتداولـــة  دينـــارًا بحرينيًّ
وبكميـــة قدرهـــا 3 ملايين و182 ألفًا و441 ســـهمًا، تـــم تنفيذها من 

خلال 100 صفقة.
 وبالعـــودة إلـــى معدلات التداول خلال الأســـبوع مـــن خلال 5 أيام 
عمل، نجد أن المتوسط اليومي لقيمة الأسهم المتداولة بلغ مليونًا 
ا في حين كان المتوســـط اليومي  و221 ألفًـــا و627 دينـــارًا بحرينيًّ
لكميـــة الأســـهم المتداولـــة مليونيـــن و303 آلاف و556 ســـهمًا، أمـــا 

متوسط عدد الصفقات في الأسبوع فبلغ 66 صفقة.

المحرر الاقتصادي

المستثمرون يتداولون أسهما بقيمة 6 ملايين دينار

بورصة البحرين تحقق مكاسب أسبوعية بصدارة “البا”

  
المؤشرات

الإقفال الحالي
11 يناير 2024

الإقفال السابق
 04 يناير 2024 

التغير )%(التغير )نقطة(

1,986.391,972.6213.760.70مؤشر البحرين العام

741.45729.5611.891.63مؤشر البحرين الإسلامي

اقتصاد المعرفة وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات )1(
فـــي مقالاتنـــا الأخيرة تطرقنا إلـــى قطاعات تقود إلى اعتبـــار مملكة البحرين من 
الدول التي تنمو بشكل تدريجي في مراكز متميزة في لاقتصاد المعرفي، والذي 
عرف بخمسينات القرن الماضي، والمرتكز على خمسة قطاعات: التعليم وتنمية 
المـــوارد البشـــرية، والبحـــث والتطوير، والاتصـــالات، وتكنولوجيـــات المعلومات، 
وخدمـــات المعلومـــات، وفقًا للاقتصـــادي فيرتز ماكلـــوب )Machlup, 1962( من 
رواد الاقتصـــاد المعرفي والمرتكز علـــى المعرفة، حيث يتفوق فيه أعداد العمالة 
المنتجـــة للمعرفـــة علـــى أعداد العمالـــة بباقي القطاعـــات الاقتصاديـــة التقليدية، 
كالصناعـــة والزراعة والتعدين، المعتمـــدة على أربعة عناصر إنتاج: العمل، ورأس 
المـــال، والأرض، والتنظيـــم، لإنتـــاج الســـلع والخدمـــات، أي أن المـــوارد البشـــرية 
المؤهلـــة والتراكـــم المعرفـــي أكثـــر الأصول الإنتاجيـــة قيمة في تكويـــن اقتصاد 
المعرفـــة، مـــن ناحيـــة، واســـتناده على الابتـــكار والرقمنـــة كعنصرين مـــن عناصر 
إنتـــاج الســـلع والخدمات التي تعطـــي عائدات مرتفعة وقيمـــة مضافة عالية، من 
ناحية أخرى، حيث تشـــكل تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ICT أهم مكونات 
الاقتصاد المعرفي، وتعتبر معدلات مســـاهمته بالناتج المحلي الإجمالي مؤشـــرًا 

ا لمدى تقدم هذا النوع من الاقتصاد. مهمًّ
ا لســـوق المملكة  ا حيويًّ  وتعتبـــر البحريـــن بوابـــة منطقـــة الخليـــج العربـــي وممـــرًّ
العربيـــة الســـعودية. وأصبحـــت المركز المفضّل لشـــركات تكنولوجيـــا المعلومات 
العالمية لتوفيرها القدرات والكفاءات والإمكانات التنافســـية وبتكاليف مناســـبة 
وبنية ملكية للشركات وتيسر الوصول لكافة أسواق المنطقة، إضافة إلى حماية 
الملكيـــة الفكريـــة والتجاريـــة، ولهـــذا نجـــد أن البـــاد أصبحـــت مركـــزًا لمجموعة 
مـــن شـــركات تكنولوجيـــا المعلومـــات وخدماتها، وتوزيـــع تقنياتها واستشـــاراتها 
ومطـــوري برمجياتهـــا، ومراكز دعم عملائهـــا، كما وحازت على الصـــدارة لمنطقة 
الشـــرق الأوســـط وشمال إفريقيا MENA لجهوزيتها في الـ ICT وتقديم خدماتها 
بمســـتوى تنافسي كبير وبتكلفة يسيرة لمنطقة الخليج العربي. إضافة إلى إطار 
تنظيمي مســـاند لشـــركات الـ ICT بالبلاد، كملكيتها لاســـتثمار أجنبي بنسبة )100 
%(، ووجـــود )4( أنظمـــة للأليـــاف الضوئية البحريـــة، ونظامين للأليـــاف المظلمة 
ا بتوفير شـــبكات هاتف لا تقـــل عن الجيل  الأرضيـــة، وكونهـــا الأكثـــر تقدمًا عالميًّ
الثالث لأكبر عدد من السكان، وتوفير خدمة الإنترنت بالمدارس، ومبادراتها في 
 NRI 2023 التشـــريعات الداعمة للتجارة الإلكترونية “مؤشـــر جهوزية الشـــبكات
ا في الاســـتثمارات بقطاع الــــ ICT وفقًا  مـــن معهـــد بورتولانـــز”، والسادســـة عالميًّ

للكتاب السنوي للتنافسية العالمية )2022م(، لمعهد التنمية الإدارية. ونكمل.

* حسين المهدي
hmaalmahdi@gmail.com

* باحث اقتصادي

منال الشيخ

النائب منير سرور 

إبراهيم النهام



وتتصـــدر الســـعودية دول المنطقـــة والعالم في 
إنتاج المياه المحلاة بحجم يتجاوز 11.5 مليار 
متـــر مكعـــب، تنتـــج معظمـــه المؤسســـة العامـــة 
.”SWCC“ لتحلية المياه المالحة في السعودية

وتعد الســـعودية أكبر منتـــج للمياه المحلاة في 
العالم، وتتصدر المملكة العربية السعودية دول 
المنطقة والعالم في إنتاج المياه المحلاة، حيث 
بلـــغ حجم الإنتاج الســـنوي للميـــاه المحلاة فيها 
العام 2023 نحو 12.8 مليون متر مكعب يوميًا، 
أي ما يعادل 4.6 مليار متر مكعب سنويًا، بنسبة 
18 % مـــن الإنتـــاج العالمـــي للميـــاه المحـــاة. 
لتحليـــة  منظومـــة  أكبـــر  الســـعودية  وتمتلـــك 
الميـــاه في العالم، وتشـــرف على هذه المنظومة 
المؤسسة العامة لتحلية المياه المالحة. وتهدف 
إلـــى زيـــادة إنتاجها من الميـــاه المحلاة إلى 7.7 
مليـــون متر مكعـــب يوميًا بحلـــول العام 2025، 
مـــن أجـــل تحقيـــق الأمـــن المائـــي المنزلـــي في 

المملكة.

تقنيات متطورة لتحلية المياه
ويحتـــاج نحـــو 800 مليـــون شـــخص حـــول العالـــم 
إلـــى المياه العذبة وفـــق منتدى الاقتصـــاد العالمي، 
وتتوقـــع الأمم المتحدة زيـــادة الفجوة بين العرض 
والطلـــب علـــى الميـــاه العذبـــة إلى ما نســـبته 40 % 

بحلول العام 2030.
ويعـــول الكثيـــر مـــن الخبـــراء علـــى الـــدور الريادي 
لـــدول الخليج عمومـــا والمملكة العربية الســـعودية 
خصوصا فـــي تحلية المياه وتصديـــر الخبرات إلى 

دول الجوار المعرّضة بدورها للتغيرات المناخية.
وللمملكـــة العربيـــة الســـعودية بـــاع طويـــل يناهـــز 
الخمسين عاما من الخبرة في مجال تحلية المياه، 
ســـواء المالحـــة مـــن بحر الخليـــج أو البحـــر الأحمر 
أو الميـــاه الجوفيـــة المتوافـــرة، بما يتـــاءم ورؤية 

المملكة 2030 والسعودية الخضراء.
كما نجحت المؤسسة العامة لتحلية المياه المالحة 
في السعودية في أن تكون من بين أوائل الشركات 

عالميًـــا في تقليل اســـتهلاكات الطاقـــة، التي تراجع 
معدلها من 3.5 إلى 2.27 كيلوواط للمتر المكعب.

وإنجـــاز المملكة العربية الســـعودية فـــي إيجاد حل 
لمشـــكلة تهـــدد نصف ســـكان الأرض هـــو الأول من 

نوعه في الشـــرق الأوســـط، والثاني فـــي العالم بعد 
اليابـــان، بعـــد إعلان ولي العهد الســـعودي تأســـيس 
المملكـــة العربية الســـعودية، منظمـــة عالمية للمياه، 
للوقوف في وجـــه أزمة المياه على الكرة الأرضية، 
وإيجـــاد الحلـــول لمعالجـــة تحديـــات المياه بشـــكل 
شـــمولي، وذلـــك بدعم التجـــارب التقنيـــة وتكرارها 
والابتـــكار، وإجـــراء البحـــوث والتطويـــر، وذلك من 
خـــال إنشـــاء المشـــروعات النوعيـــة ذات الأولوية 
وتيســـير تمويلها، في ســـعي ســـعودي إلى الوصول 

إلى مرحلة استدامة موارد المياه.
وجاء المشـــروع الســـعودي ليؤكد الدور الذي تلعبه 
الســـعودية في الأزمة التي يعاني منها العالم أجمع، 
بمـــا يتعلـــق بالميـــاه، وذلك اســـتكمالا لعقـــود ركزت 
فيها المؤسسات السعودية المختصة جهودها على 
التصدي لتحدي شح المياه العالمي، عبر العمل على 
إنتـــاج الميـــاه ونقلهـــا وتوزيعها، إضافة إلـــى ابتكار 
الحلـــول التقنيـــة لتحدياتهـــا، بعـــد أن وضعـــت هذه 

الأزمة ضمن أولوياتها.

العديــد مــن المواطنيــن  المنطقــة الشــرقية  تســتقطب المشــروعات الســياحية فــي 
البحرينييــن والمقيميــن، فتنــوع المشــروعات يضــع بيــن يدي الــزوار خيــارات مميزة، 
لاســيما مــع اكتمــال تنفيــذ حزمــة مــن المشــروعات، وأخــرى قيــد التنفيذ فــي مختلف 

أنحاء الشرقية.

وفـــي جولـــة “البـــاد” الميدانية بدءًا 
من جزيـــرة المرجـــان، تضـــع “موارد 
سعودية” معلومات حول سير العمل 
في مواقع ومشروعات عدة، إضافة 
وافيـــة  معلومـــات  اســـتعراض  إلـــى 
بـــالإدارة  الإعلامـــي  المركـــز  أعدهـــا 
المنطقـــة  بأمانـــة  للإعـــام  العامـــة 

الشرقية.

برج الملوية الجميل

أهـــم  أحـــد  المرجـــان”  “جزيـــرة  وتتصـــدر 
الخيارات بالنســـبة للبحرينيين والمقيمين 
الراغبيـــن فـــي زيـــارة المنطقـــة الشـــرقية 
الأســـبوع  نهايـــة  عطلـــة  فـــي  خصوصًـــا 
التـــي  الصناعيـــة  والجزيـــرة  والإجـــازات، 
تبلـــغ مســـاحتها قرابـــة 7 آلاف متـــر مربع، 

وهي من المشـــروعات التي نفذتها شـــركة 
“أرامكو” في العام 1991، تتيح للمرتادين 
خيارات عديدة، منها المساحات الخضراء 
والرحلات البحرية وكذلك صيد الأسماك، 
فيما يســـتقطب برج “الملوية” الذي يجمع 
بيـــن الخضـــرة والمـــاء الوجـــوه الحســـنة 

لالتقاط صور تذكارية.

البحر والصناعة والخضرة

ولـــدى هيئـــة تطويـــر الشـــرقية لتحســـين 
الشـــواطئ خطـــة عمـــل لتنفيـــذ مشـــروع 
اســـتثماري نموذجـــي علـــى مســـاحة تزيد 
يتـــم  ألـــف متـــر مربـــع، بحيـــث   75 علـــى 
تحويـــل “الشـــاطئ المعيـــاري” إلـــى وجهة 

لممارسة الرياضة البحرية والغوص، فيما 
انطلق العمل في إنشـــاء المجمع الترفيهي 
بكورنيـــش الحمـــراء فـــي مدينـــة الدمـــام، 
وآخر في مدينة الخبر، معززًا بمشروعات 
اســـتثمارية فـــي العديـــد مـــن محافظـــات 
ومدن الشرقية تهدف إلى تطبيق ثلاثية: 

البحر والصناعة والواحات الخضراء.

“أجيال” و “سلسبيل”

 وبحســـب الخطة، فإن الجهات الرســـمية 
الشـــرقية  المنطقـــة  تكـــون  لأن  تســـعى 
الوجهـــة الترفيهيـــة الأولى على مســـتوى 
مـــع  الخليجـــي،  التعـــاون  مجلـــس  دول 
مشـــروعات طموحة تخطط لها الشـــركة 

الســـعودية للترفيـــه التي تنضـــوي تحت 
صندوق الاســـتثمارات العامة في الدمام 
والخبـــر، ومن أهم مميزات المشـــروعات 
تلـــك التـــي تهـــدف إلـــى تطويـــر الحدائق 
والمتنزهات للعائلات والأفراد، من خلال 
تطبيـــق معاييـــر جـــودة الحيـــاة وأنســـنة 
المـــدن، وهـــذا مـــا يتضح من مشـــروعات 
بالظهـــران  أجيـــال”  “بوليفـــارد  مثـــل 
وضاحية الملك فهد بالدمام على مساحة 
تقـــدر بحوالي 600 ألف متر مربع، علاوة 
علـــى مشـــروع “سلســـبيل” الـــذي يشـــجع 
أنماط الحياة الصحية بممارسة الأنشطة 
والمياديـــن  الحدائـــق  فـــي  الرياضيـــة 

والمتنزهات العامة.

70 مليون ريال

ووفـــق المركز الإعلامـــي بإمـــارة المنطقة 
الشـــرقية، فقد تم التعاقد مع مســـتثمرين 
كويتييـــن لتطويـــر مركـــز ترفيهـــي متنوع 
على كورنيش الخبر، وكذلك إنشـــاء مركز 
أجيـــال  بمخطـــط  )مـــول(،  كبيـــر  تجـــاري 
أرامكـــو بالظهـــران بإجمالي إيـــرادات 340 
مليـــون ريـــال، إضافـــة إلـــى توقيـــع عقـــد 
المشـــروع الاستثماري في مدينة الظهران 
“بوليفارد الظهـــران بمخطط أجيال” لدعم 
تنفيـــذ  مـــن خـــال  الاقتصاديـــة  الحركـــة 
مشـــروع متنوع لمراكز التسوق والمتاجر 
والترفيـــه بإجمالـــي إيـــرادات 70 مليـــون 

ريال.

هل سيكون حل مشكلة الميــاه العالميـة في السعوديـة؟

جولة “^” في مواقع المشروعات السياحية بالمنطقة الشرقية

أستاذ إدارة الموارد المائية زباري: المياه المعالجة هي المصدر الوحيد المتجدد للمياه في الخليج

جودة الحياة و “أنسنة المدن” ضمن ثلاثية البحر والصناعة والواحات الخضراء

تتصدر السعودية دول العالم في انٕتاج المياه المحلاة

مخطط مشروعات كورنيش الدمام “بوليفارد أجيال” في الظهران قوارب النزهة في كورنيش الخليج من جولة “البلاد” في جزيرة المرجان
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صفحة أسبوعية تتناول أبرز ما يتعلق بالموارد 
الاقتصاديــة فــي الســعودية عمومًــا، وتقدم 
محتــوى يهــم القــارئ البحريني والســعودي 
بالمنطقة الشــرقية خصوصًــا، ويركز على ما 

يعزز التكامل الاقتصادي بين البلدين.

موارد 
سعودية

وسط مزاد واسع.. حبة الفقع تصل لرقم خيالي في السعوديةوسط مزاد واسع.. حبة الفقع تصل لرقم خيالي في السعودية
فــي مهرجــان الفقــع المقــام فــي القصيــم، ظهــر باعــة “الكمــأة” وهــم 

يعرضون كميات كبيرة من الفقع ضمن فعاليات منوعة.

أتى ذلك وسط مزاد واسع، حيث 
وصل سعر حبة الفقع بوزن نصف 
كيلـــو إلـــى أكثـــر مـــن 2000 ريـــال 
)200 دينـــار بحرينـــي( فيمـــا يعود 
اختلاف الأسعار إلى حجم الفقع، 
يتـــراوح  التـــي  الكبيـــرة  فالحبـــة 
وزنهـــا بيـــن نصـــف كيلـــو وكيلـــو 
مرغوبـــة عنـــد المشـــترين، حيـــث 
يقوم بعضهـــم بتجفيفه وتخزينه 

لاستخدامه في السنة المقبلة.
وأرجـــع مهتمون وبائعـــون ارتفاع 

أسعار الفقع ووصولها إلى الآلاف، 
لندرتـــه وقصر موســـمه، وصعوبة 
البحـــث عنـــه وجمعـــه، وقد حصد 
المهرجان تفاعلًًا كبيرًا من عشاق 
فـــي  يســـتخدمونه  الذيـــن  الفقـــع 
طهـــو الوجبات الشـــعبية المفضلة 

لديهم.
يشـــار إلى أن الفقع أو الكمأة نبات 
فطري ينمو داخل التربة وتنتعش 
زراعته بالوقت الراهن. كما تزدهر 
تجارتـــه بعـــد فصل الشـــتاء تمامًا 

خصوصا في السعودية.
أما أســـعاره المرتفعة فتأتي نظرًا 
لظهوره القليل إلى حد ما، ويكون 

ســـقوط  بكميـــة  مرتبطًـــا  عـــادة 
الأمطار وحدوث البرق والرعد.

كذلـــك تحتاج عمليـــة جمعه وقتًا 

حيـــث  كبيـــرًا،  وجهـــدًا  طويـــاً 
يتطلب البحـــث عنه صبرًا وخبرة 
للوصول إلى المكان الذي ينتشـــر 

فيـــه، ويســـتدل عليـــه عـــن طريق 
يظهـــر  الـــذي  “الرقـــروق”  نبـــات 

“الكمأة” بالقرب منه.

العربية

من مهرجان الفقع

سعيد محمد سعيد

قال نائب رئيس مجلس إدارة جمعية علوم وتقنية المياه الخليجية، أستاذ إدارة الموارد المائية وليد زباري، لصحيفة “البلاد” إن مشكلة شح 
الميــاه عالميــة وليســت محليــة أو خليجيــة، ولكــن تظهر حدتها بشــكل أكبر في دول المجلس؛ بســبب ندرة المياه من جهــة، والنمو الاقتصادي 
والاجتماعــي المتســارع الــذي تمــر به دول المجلــس من جهة أخرى، والذي يصاحبــه متطلبات مائية متزايدة تتجاوز قــدرة الموارد الطبيعية 

المتمثلة في المياه الجوفية وفي بعض الأحيان نوعيتها، ولذا تلجأ دول المجلس إلى تقنية التحلية لمواكبة هذه التحديات.
وأشار زباري إلى أن مياه الصرف الصحي المعالجة هي مصدر متجدد للمياه في دول مجلس التعاون الخليجي، حيث يتم حاليًا 

تزويــد القطــاع المنزلــي فــي دول المجلــس بمــا يقــارب 8.5 مليار متر مكعب ســنويًا من الميــاه التي معظمها ميــاه محلاة، ويتم 
تجميــع مــا يقــارب 50 % منهــا علــى هيئــة مياه صــرف صحي تتم معالجتهــا إلى مســتويات متقدمة فــي دول المجلس، ممثلة 

مصدرًا مائيًا متجددًا لدول المجلس.
وتعرّف تقنية تحلية المياه بعملية إزالة الملح والملوثات من مياه البحر لإنتاج المياه العذبة وتمثل منطقة الشرق الأوسط 
وشمال إفريقيا نحو 48 % من الإنتاج اليومي للمياه المحلّّاة في العالم. ووصل حجم الإنفاق على مشروعات تحلية المياه 

في منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا إلى نحو 39.3 مليار دولار.

السعودية أكبر منتج حسن عدوان
للمياه المحلاة في 

العالم

تحلية المياه.. هل 
تقود السعودية 
القطاع عالميا؟ وليد زباري



 هناك شبح يطارد السيارات الكهربائية، ومصداقيتها بخصوص أنها صديقة للبيئة.

وعلــى الرغــم مــن كل الآمــال الخضراء المرتبطة بالســيارات الخاليــة من الانبعاثــات، أثبتت أنها 
فشلت في تحقيق هدفها الرئيس المتمثل في خفض انبعاثات الكربون المسببة للتدفئة العالمية، 
ا انبعاثــات كربونيــة أقل مــن البنزين أو  مــع وجــود الســؤال “هــل تنتــج الســيارات الكهربائيــة حقًّ

الديزل”؟ 

 في الولايات المتحدة، قال عضو مجلس الشيوخ 
عـــن فلوريدا “ريك ســـكوت” إن هنـــاك “أدلة وافرة 
تشـــير إلى أن السيارات الكهربائية ليست “نظيفة” 
كما يعتقد الناس”، وقدّم هو وزملاؤه الجمهوريون 
الآخـــرون “توجيـــه البحـــوث المســـتقلة لتحقيـــق 
تقييـــم الكربـــون فيمـــا يتعلـــق بقانـــون المركبـــات 
الكهربائية )DIRT Y CAR EV( الذي حاول الدعوة 
إلى تحليل البصمـــة الكربونية للمركبات”، وذكرت 
مقالـــة حديثة في صحيفة ديلي ميـــل البريطانية 
أن “الفائـــدة البيئيـــة للســـيارات الكهربائيـــة قـــد لا 
تشعر بها أبدًا” لأن العديد من السيارات الكهربائية 
“لـــن تصـــل أبـــدًا إلـــى هـــدف الأميـــال مـــع ترقيـــة 

المالكين إلى طرازات أحدث.
 فـــي يونيـــو من العـــام الماضـــي، نشـــرت صحيفة 
الجارديـــان مقـــالًًا للممثـــل روان أتكينســـون قـــال 
فيه إنه شـــعر “بالخداع” بســـبب ادعاءات الكربون 
الخاصـــة بالمركبـــات الكهربائيـــة وأن الواقـــع كان 
“مختلفًـــا تمامًا”، مستشـــهدًا بأبحاث شـــركة فولفو 
التـــي تشـــير إلـــى أن انبعاثـــات غـــازات الاحتباس 
الحراري أثناء إنتاج ســـيارة كهربائية أعلى بنسبة 
70 % تقريبًـــا ممـــا كانت عليه عند تصنيع ســـيارة 
بنزيـــن، وكتـــب أتكينســـون “يبدو أنـــه اختيار ضار 
للأجهزة التي تقود بها معركة السيارات ضد أزمة 

المناخ”. 
 يحتـــاج أي تقييـــم لانبعاثـــات الكربـــون المرتبطة 
بمنتـــج مـــا إلى النظر فـــي دورة حيـــاه بأكملها، من 
التصنيع إلى التخريد )مع تمنيات بإعادة التدوير(، 
وتركـــز العديـــد مـــن الادعـــاءات حـــول الخســـائر 
البيئيـــة الأســـوأ فـــي الســـيارات الكهربائيـــة علـــى 
التصنيع وتتجاهل الاستخدام الفعلي للسيارات. 

 إن جوهـــر الحقيقـــة فـــي النقـــد هـــو أن المركبات 
الكهربائيـــة تســـتهلك بالفعـــل طاقـــة أكبـــر بكثيـــر 
لتصنيعها، ويتطلب إنتـــاج البطارية كميات كبيرة 
من الكهرباء لتســـخين الأفران لخبز مواد القطب، 
ولشـــحن البطارية وتفريغها لإعدادها للاستخدام، 
فـــي حين يمكن إنتـــاج الكهربـــاء دون انبعاثات،إذ  
لا تـــزال معظـــم البلـــدان تحرق الوقـــود الأحفوري 
ويشـــير  المولـــدات،  لتشـــغيل  الكربـــون  الثقيـــل 
التحليـــل الذي أجراه مختبر “أرجون الوطني” في 
إلينوي، والذي استشـــهدت بـــه وكالة حماية البيئة 
الأميركيـــة، إلـــى أن تصنيـــع الســـيارات التي تعمل 
بالبطاريـــات ينتـــج انبعاثات كربونية أكثر بنســـبة 

60 % من أبناء عمومتها من الوقود الأحفوري. 
وهـــذا يعنـــي أن الســـيارات الكهربائية تبـــدأ بعيب 
كبيـــر فـــي الكربـــون، يوصـــف أحيانًـــا بأنـــه “ديـــن 
الكربون”، ومع ذلك قال إيوين ديفان، كبير محللي 
النقل البري في لجنة تغير المناخ، مستشـــار علوم 
المنـــاخ في حكومـــة المملكة المتحـــدة “إذا نظرت 
إلـــى البيانات، فإن “ديـــون الكربون” يتم ســـدادها 

في غضون عامين تقريبًا من قيادة السيارة”. 
 يتـــم اســـتخدام الغالبيـــة العظمـــى مـــن البصمـــة 
نيـــة  بو لكر ا

لســـيارات الوقود الأحفوري، عندمـــا تنفث أنابيب 
العادم باســـتمرار ثاني أكسيد الكربون في الغلاف 
Trans�  الجوي وتحســ�ب مجموعة النقــ�ل والبيئة 
port &Environment (T&E( وهي معنية بالســـفر 
والنفقـــات أن ســـيارة البنزيـــن الجديـــدة ســـتنتج 
حوالـــي 27 طنًّا إذا تم قيادتها لمســـافة 100,000 
كيلومتـــر )62,000 ميـــل(، و 49 طنـــا على مســـافة 

200,000 كيلومتر. 
الســـيارات  تســـتخدم  ذلـــك،  مـــن  النقيـــض  علـــى 
الكهربائيـــة طاقـــة أقل ويمكن شـــحنها من مصادر 
خاليـــة مـــن الكربـــون، ويعتمـــد مقـــدار الســـيارات 
الكهربائيـــة الأكثـــر اخضـــرارًا التي يمكن تشـــغيلها 
علـــى مقدار الكهربـــاء المتجددة المســـتخدمة في 
Transport &Envi� ولــ�دى  المحليــ�ة،   الشــ�بكات 

آلـــة حاســـبة ســـهلة الاســـتخدام علـــى   ronment
الإنترنت تتيح لك اللعب بالشـــبكة، والاختيار بين 
مزيـــج الطاقة في البلـــدان المختلفة وما إذا كانت 
البطاريـــة مصنوعـــة فـــي الصيـــن كثيفـــة الكربون 
أو الســـويد الأكثر اخضـــرارًا، ويشـــير المكان الذي 
تتقاطـــع فيـــه الخطـــوط إلى عدد الأميـــال اللازمة 

لسيارة البطارية للفوز بانبعاثات الكربون. 
 T&E قال لوسيان ماتيو، مدير السيارات في حملة
إنـــه حتى لو اخترت أســـوأ ســـيناريو - الســـيارات 
المصنوعـــة والمدفوعـــة بالكهربـــاء إلـــى حـــد كبير 
مـــن الفحم - فإن الســـيارة الكهربائية ســـتفوز بعد 
حوالـــي 70,000 كيلومتـــر )حوالي ســـت ســـنوات 
مـــن القيادة(. وقـــال “كلمـــا زادت قيادتك لســـيارة 

كهربائية كان ذلك أفضل”. 
 ستتحسن صورة السيارات الكهربائية حيث تحل 
الطاقة من الرياح والشـــمس محـــل الغاز والنفط ، 
ممـــا يقلل من انبعاثات الكربون الناتجة عن توليد 
الكهربـــاء. وقـــال كولين ووكر، رئيس قســـم النقل 
في وحـــدة أبحاث الطاقة والمنـــاخ: “حتى لو كان 
ا، فإن المركبـــات الكهربائية  لديك شـــبكة قذرة حقًّ
لا تـــزال أفضـــل للبيئة وسيســـتمر ذلك مـــع ازدياد 
نظافة الشبكة”، ونحتاج أيضًا إلى مراعاة مستقبل 
التقنيات. وقال أوك هوكســـترا الباحث في تحول 
الطاقـــة فـــي جامعـــة أيندهوفـــن للتكنولوجيا، إن 
لا  الأحفـــوري  الوقـــود  ســـيارات  مـــن  الانبعاثـــات 
يمكـــن أن تنخفض أكثر مـــن ذلك بكثير، مما يعني 
أنهـــا ليســـت تقنية قابلـــة للتطبيق لعالـــم خال من 
الانبعاثات، ومع ذلك لا يزال تطوير البطاريات في 
ا، ومن المرجح أن يرجح كفة الميزان  مهده نســـبيًّ
لصالـــح الســـيارات الكهربائية. وقال هوكســـترا إن 
البطاريـــات هـــي “حل جيد لنهايـــة اللعبة” للانتقال 
إلـــى صافي الصفر، ومحـــرك البنزين لا يذهب إلى 

أي مكان وليس له مستقبل تطويري”. 

محاذير 

البطاريات ليســـت هي الطريقة الوحيدة للوصول 
بالســـيارات إلـــى صافـــي الصف، ويمكنـــك ملؤها بـ 
”الوقود الإلكتروني” البنزين المصنوع من الكربون 
مـــن الهـــواء، والهيدروجين مـــن المـــاء، والكهرباء 
الخضراء، وتعمل هذه التكنولوجيا ومن المحتمل 
أن تستخدم لتشغيل السيارات الكلاسيكية لفترة 
طويلـــة فـــي المســـتقبل. يدافـــع أشـــخاص آخرون 
عـــن اســـتخدام الهيدروجيـــن فـــي خلايـــا الوقـــود 
لتشـــغيل المحـــرك، ومـــع ذلك فـــي كلتـــا الحالتين، 
تكون كفاءة الطاقة أقل بشكل كبير من استخدام 
تلـــك الكهرباء مباشـــرة، ومـــن المحتمـــل أن تكون 
هنـــاك حاجة إلى الوقـــود للطائرات، والتي يصعب 
إزالـــة الكربون منها. وكانت هنـــاك نقطة مهمة في 
مقال أتكينســـون في صحيفة الغارديان: استبدال 
ســـيارة قديمة قليلة الاستخدام بسيارة كهربائية 

ا بســـبب “دين  جديدة تماما قد لا يكون منطقيًّ
الكربون”. 

“إذا لم يتم اســـتخدام السيارة بانتظام، 
فهنـــاك بالتأكيد حالـــة للانتظار حتى 
النقطـــة التـــي ســـتقوم باســـتبدالها 

مـــن  ، وحـــذر خبيـــر  علـــى أي حـــال” 

جمعية اتحاد السيارات CCC من فائدة السيارات 
الكهربائيـــة وقـــال “عـــدم وجـــود ســـيارة كهربائية 
أفضـــل للبيئـــة” إذا كان بإمكانـــك الاعتمـــاد علـــى 

وسائل النقل العام بدلًًا من ذلك. 

 الإجماع العلمي ساحق 

 فـــي أي مقارنة واقعية مماثلة، ســـتكون الســـيارة 
التـــي تعمـــل بالبطارية أنظـــف من نظيراتهـــا التي 
تعمـــل بالبنزين أو الديزل، وســـيظل حـــرق الوقود 
الأحفـــوري لصنـــع وقيـــادة الســـيارات الكهربائيـــة 
يسبب انبعاثات، ولكن بمستوى أقل من محركات 

الوقود الأحفوري غير الفعّالة. 
وينطبق هذا على شـــبكة اليوم )فـــي الاقتصادات 
الأكثـــر ثـــراء علـــى الأقـــل( ولكـــن فـــي شـــبكة الغد 
ستنمو الفوائد طالما استمرت البلدان في التحول 
بعيـــدًا عـــن الفحم والغـــاز لتوليد الكهربـــاء. ويبدو 
أن وضـــع البطاريـــات فـــي الســـيارات حتـــى الآن 
هـــو الطريقـــة العمليـــة الوحيدة لتحويل عشـــرات 
الملايين من المركبات الخفيفة التي تباع كل عام 

نحو صافي انبعاثات صفرية. 

هولندا  

المســـتهلكون الهولنديـــون حـــذرون بشـــأن شـــراء 
ركـــود  إلـــى  ذلـــك  وســـيؤدي  كهربائيـــة،  ســـيارة 
مبيعـــات الســـيارات الجديـــدة فـــي العـــام 2024، 
ويتوقـــع الاقتصاديـــون فـــي ING وهـــي مجموعة 
متعـــددة  هولنديـــة  وماليـــة  مصرفيـــة  خدمـــات 

الجنســـيات مقرهـــا فـــي أمســـتردام، أنـــه لـــن يتـــم 
الوصـــول إلـــى المســـتوى قبـــل جائحـــة فيـــروس 

كورونا. 
حقيقة أن الهولنديين لم يســـتبدلوا بعد سياراتهم 
التـــي تعمل بالديزل أو البنزين بأعداد كبيرة وبدلًًا 
ا جديدًا بســـبب  من ذلك يختارون نموذجًا كهربائيًّ
عـــدم وجود نمـــاذج كافية بأســـعار معقولة للطبقة 
الوســـطى، وفي العام 2023 لم تتم المطالبة بثلث 
الإعانـــات المقدمـــة للأفـــراد للمســـاعدة فـــي هـــذه 
المشـــتريات. إضافـــة إلى ذلك، يلعـــب عدم اليقين 
بشـــأن ضريبـــة الســـيارات بعـــد العـــام 2025 دورًا، 
وقال بنك ING إنه إذا لم تكن هناك تغييرات، فإن 
سائق السيارة الكهربائية سيخسر 500 يورو أكثر 
ممـــا سيخســـره مع ســـيارة ديزل أو بنزين بســـبب 

وزن السيارات الكهربائية. 
من المهم أيضًا ما إذا كان يمكنك شـــحن ســـيارتك 
الكهربائية في المنزل أم لا كما يقول ريكو لومان، 
الخبيـــر الاقتصادي في ING “ترتبط ميزة التكلفة 
إلـــى حـــد كبيـــر بإمكانيـــة  الكهربائيـــة  للســـيارات 
الشـــحن الفعّال مـــن حيث التكلفة فـــي المنزل )أو 
فـــي العمـــل(، وغالبًـــا مـــا يتمتـــع الســـائقون الذيـــن 
يمكنهـــم القيـــام بذلـــك بميزة إضافية لأن الشـــحن 
المنزلـــي غالبًا ما يتم دمجه مع الألواح الشمســـية 

أو استخدام أسعار الكهرباء الديناميكية. 
ووفقًـــا لــــ ING، تشـــعر الشـــركات بضغـــط متزايـــد 
لتكـــون أكثـــر صداقـــة للبيئـــة وكهربـــة أســـاطيلها، 
والشـــركات الكبيـــرة خصوصـــا، تفعل ذلك بشـــكل 
 CO2 رئيـــس لأن انبعاثـــات ثاني أكســـيد الكربون
يجـــب الآن الإبـــاغ عنهـــا، وهـــذا يعنـــي أن حصة 
الســـيارات الكهربائية بالكامـــل تبلغ حوالي 32 %، 
ولا تزال هولندا متقدمة على المتوسط الأوروبي 

البالغ 15 %. 
يتوقع الاقتصاديون تســـجيل حوالي 370.000 
ســـيارة في العـــام 2024، وهو أقـــل بكثير مما 
كان عليه في العام 2019، عندما تم 

تســـجيل 446.000، وفي العام الماضي اشـــتعلت 
مبيعـــات الســـيارات، ولكـــن هـــذا العـــام انتهى هذا 

الانتعاش بالفعل في العديد من الدول الأوربية. 

 إيطاليا 
 تخطـــط الحكومـــة الإيطالية لإنفـــاق ما يصل إلى 
930 مليـــون يورو هذا العام لتحفيز المســـتهلكين 
علـــى اســـتبدال ســـياراتهم التـــي تعمـــل بالبنزيـــن 
والديزل بســـيارات كهربائية، مـــع تفضيل النماذج 

المصنعة في إيطاليا. 
ستقدم روما ما يصل إلى 13،750 يورو للأسر ذات 
 Euro الدخـــل المنخفـــض التي تســـتبدل ســـيارات
2 - التـــي يزيـــد عمرها عـــن 20 عامًا - بالســـيارات 
الكهربائيـــة، وفقًا لمذكـــرة مفاهيمية اطلعت عليها 

صحيفة فاينانشال تايمز.  
 تســـعى حكومـــة جورجيـــا إلـــى زيـــادة مبيعـــات 
الســـيارات الكهربائية المصنوعة فـــي إيطاليا، بعد 
أن تـــم تخصيص ما يقرب مـــن 80 % من الإنفاق 
في المرحلة الأولى من المخطط الذي تم إنشـــاؤه 
في العام 2022 للسيارات الأجنبية الصنع، وقالت 
المذكـــرة المفاهيميـــة إن مـــن بيـــن أهـــداف خطـــة 
الحوافز “تحفيز شـــراء الســـيارات المنتجة بالفعل 

في إيطاليا”. 
وســـيقدم البرنامـــج، الذي طورتـــه وزارة الصناعة 
الإيطالية بالتشـــاور مع شركة ستيلانتس العالمية 
لصناعـــة الســـيارات، حوافز محســـوبة تعتمد على 
عمـــر الســـيارة التـــي يتـــم إلغاؤهـــا، ومـــا إذا كانت 
الســـيارة الجديـــدة المشـــتراة هجينـــة أم كهربائية 

بالكامل.  
تمتلك إيطاليا واحدًا من أقدم أساطيل السيارات 
فـــي أوروبـــا وأكثرها تلويثًا، مع مـــا يقدر بنحو 11 
مليون سيارة عند أو أقل من معيار Euro 3 ، الذي 
توقف عن الإنتاج قبل 19 عامًا. كما أن البلاد لديها 
واحـــدة مـــن أدنى معـــدلات اســـتيعاب الســـيارات 
ا إلى  الكهربائيـــة فـــي أوروبـــا، ويرجـــع ذلـــك جزئيًّ
ضعف شبكات الشـــحن خارج المدن الكبرى. 3 % 
فقـــط من الســـيارات المباعة في إيطاليا بين يناير 
وأكتوبر من العام الماضي كانت كهربائية بالكامل، 
مقارنـــة بمتوســـط في أوروبا الغربيـــة يبلغ 16 %، 
وفقا لبيانات من شـــميدت أوتوموتيف.  في حين 
ارتفعـــت مبيعات الســـيارات الكهربائيـــة بقوة في 
جميـــع الأســـواق الأخرى تقريبًـــا - بزيادة تزيد عن 
30 % فـــي إســـبانيا والمملكـــة المتحـــدة وألمانيـــا 
وفرنســـا - ارتفعـــت مبيعات الســـيارات التي تعمل 

بالبطاريات في إيطاليا بنسبة 1 % فقط. 
تعني شبكة الشحن الضعيفة في البلاد أن إيطاليا 
هي أيضًا واحدة من أربعة أسواق فقط في أوروبا 
- بمـــا فـــي ذلـــك إســـبانيا واليونان - حيـــث تتفوق 
مبيعـــات الســـيارات الهجينة التـــي يمكن توصيلها 
للشـــحن علـــى الســـيارات التـــي تعمـــل بالبطاريـــة 
فقـــط، حيـــث لا يرغب المســـتهلكون فـــي الانتقال 
إلـــى النمـــاذج الكهربائية الكاملة بســـبب المخاوف 
من نفاد الشحن. سيتم تمويل البرنامج من خلال 
صندوق ســـيارات بقيمـــة 8.7 مليار يورو أنشـــأته 
الحكومـــة الســـابقة بقيـــادة ماريو دراجـــي، والذي 
يخصـــص ما يصل إلى 1 مليار يورو ســـنويا حتى 
العـــام 2030 لتمويـــل تخضير أســـطول الســـيارات 
الإيطالي. تعني شـــبكة الشحن الضعيفة في البلاد 
أن إيطاليـــا هـــي أيضًـــا واحـــدة من أربعة أســـواق 
فقـــط في أوروبـــا - بما في ذلك إســـبانيا واليونان 
- حيـــث تتفوق مبيعـــات الســـيارات الهجينة التي 
يمكن توصيلها للشـــحن على السيارات التي تعمل 
بالبطارية فقط ، حيث لا يرغب المســـتهلكون في 
الانتقـــال إلـــى النمـــاذج الكهربائية الكاملة بســـبب 

المخاوف من نفاد الشحن. 
يأتي تطوير المخطط في الوقت الذي تجري فيه 
حكومـــة ميلونـــي محادثات مـــع Stellantis منتج 
الســـيارات الكبيـــر الوحيـــد فـــي إيطاليا لتشـــجيع 
الشـــركة علـــى زيـــادة إنتاجهـــا فـــي إيطاليـــا إلى 1 
مليـــون ســـيارة من جميـــع الأنواع كل عـــام - وهو 
مستوى إنتاج تم الوصول إليه آخر مرة في العام 

 .2017
  المصادر: 

 Guardian
 nltimes
The Financial Times
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الـــبـــنـــزيـــن  ســـــــيـــــــارات  مــــــن  ــا  ــ ــب ــ ــري ــ ــق ــ ت  %  70 أعـــــلـــــى  ــا  ــ ــه ــ ــات ــ ــاث ــ ــع ــ ــب ــ ان  
ــى إمـــكـــانـــيـــة الـــشـــحـــن الـــفـــعّـــال  ــ ــة إلـ ــي ــائ ــرب ــه ــك ــل ــة ل ــف ــل ــك ــت ــزة ال ــيـ  تـــرتـــبـــط مـ

 طارق البحار

ــل الــــســــيــــارات فــــي أوروبـــــــا    ــ ــي ــ ــاط ــ ــا واحــــــــدة مــــن أقـــــــدم أس ــيـ ــالـ ــطـ  إيـ
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التقـــى وزيـــر العمل جميـــل حميـــدان، مدير عام 
مجموعـــة غرناطـــة العقاريـــة حســـن المشـــيمع، 
يرافقـــه عدد من المتوظفيـــن الجدد من الكوادر 

الوطنية بالشركة، وذلك في مكتبه بالوزارة. 
  وأكّد وزير العمل أهمية سرد التجارب الناجحة 
للمتوظفيـــن البحرينيين في مختلف القطاعات 
ومنهـــا القطاع العقاري الـــذي يعد من القطاعات 
الجاذبـــة للباحثين عن عمل لما له من مســـتقبل 
مهنـــي واعـــد، داعيًـــا إلى الاســـتفادة مـــن حزمة 
المبـــادرات الجديدة التي أطلقها صندوق العمل 
)تمكيـــن( خاصـــة فيمـــا يتعلـــق بتطويـــر الموارد 

البشرية الوطنية. 
الوزيـــر حميـــدان بمجموعـــة غرناطـــة   وأشـــاد 
العقاريـــة وتعاونها مع وزارة العمل في توظيف 
مختلـــف  فـــي  البحرينيـــة  الوطنيـــة  الكـــوادر 
الخيـــار  المواطـــن  الإدارات والأقســـام، وجعـــل 

الأوّل في سوق العمل. 
  وخـــال اللقاء اســـتعرض مدير عـــام مجموعة 
غرناطـــة العقاريـــة أمام وزيـــر العمـــل، إنجازات 
المجموعـــة فـــي توظيـــف أكثـــر مـــن 83 مواطنًا 
خلال الفترة الأخيرة بوظائف إشرافية، وفنية، 

وإدارية، وتســـويقية، موضحًا في ذات الســـياق 
بـــأن خطة التوســـعة التي اعتمدتهـــا المجموعة 
والهادفـــة إلـــى فتـــح المزيـــد مـــن الفـــروع فـــي 
مملكـــة البحريـــن، تســـتدعي توظيـــف أكثـــر من 
ا خـــال الفترة القادمة وفي مختلف  70 بحرينيًّ

الوظائف الإدارية والفنية. 

وأشـــاد مدير عـــام مجموعـــة غرناطـــة العقارية 
بمبادرات وزارة العمل وصندوق العمل )تمكين( 
فـــي تشـــجيع مؤسســـات القطـــاع الخـــاص على 
توظيـــف الكوادر الوطنيـــة البحرينيـــة، ودعمها 
والاســـتثمار الأمثـــل فيهـــا بما يصـــب في صالح 

خدمة الوطن والمواطن.

توظيف أكثر من 83 مواطنًا في مجموعة غرناطة بوظائف إشرافية

القطاع العقاري من القطاعات الجاذبة للباحثين عن عمل

مـــن  عالمـــي  فريـــق  محللو UBS وهـــم  قـــال 
محللـــي الأبحاث وتحديد بعـــض أفضل الفرص 
الاســـتثمارية إن العلامـــات التجاريـــة الصينيـــة 
للســـيارات ســـتحقق ربحيـــة أفضـــل فـــي 2024 
على الرغم من اشـــتداد المنافسة في أكبر سوق 
للســـيارات فـــي العالم، وذلـــك بفضـــل الترقيات 
التـــي يجرونهـــا في مزيـــج منتجات الســـيارات 

الكهربائية. 
ذات  الســـيارات  بيـــع  ســـعر  متوســـط  ارتفـــع   
العاميـــن  فـــي  الصينيـــة  التجاريـــة  العلامـــات 
ا مرتفعًا من رقم واحد  الماضيين وسيشـــهد نموًّ
هـــذا العـــام، ممـــا يضيّـــق الفجـــوة مـــع العلامات 
التجاريـــة الأجنبيـــة، حســـبما قـــال بـــول جونج، 
رئيـــس أبحـــاث الســـيارات الصينيـــة فـــي يو بي 

اس. 
 وقـــال للصحفيين في شـــانغهاي إنه إلى جانب 
زيـــادة الحصـــة الســـوقية إلـــى 63 % فـــي عـــام 
 ASP 2024 من 56 % العام الماضي، فإن زيادة
ستســـاعد العلامـــات التجاريـــة الصينيـــة علـــى 
الاســـتمتاع بزيادة بنســـبة 30 % في الإيرادات 
هـــذا العام وتمثل 41 % من إجمالي الأرباح في 

صناعة سيارات الركاب في الصين. 
 وأضـــاف أن ذلـــك مقارنـــة بــــ 10 % مـــن أربـــاح 
العلامات التجارية الصينية في سوقها المحلية 
في عام 2019 و17 % في عام 2022، وقال بول 
جونج: “فشلت العلامات التجارية الأجنبية في 

جلب ســـيارات كهربائية جيدة بمـــا فيه الكفاية 
إلى الســـوق الصينية في السنوات الأخيرة، مما 
أجبر المســـتهلكين الصينيين للسيارات الفاخرة 
إما على اختيار ســـيارات البنزيـــن من العلامات 
التجارية الألمانية أو الســـيارات الكهربائية ذات 

العلامات التجارية الصينية”. 
ويســـلط هذا الاتجاه الضوء علـــى الجهود التي 
الصينيـــة  الســـيارات  صناعـــة  شـــركات  تبذلهـــا 
أكثـــر  قطـــاع  فـــي  ســـياراتها  وبيـــع  للارتقـــاء 
مـــن  ســـوقية  حصـــة  علـــى  والحصـــول  ربحًـــا، 
العلامـــات التجارية الأجنبية التـــي كان يفضلها 

المستهلكون الصينيون في السابق. 
 وكافحت شـــركات صناعة الســـيارات الصينية، 

على الرغم من النمو السريع في حجم المبيعات 
والحصة الســـوقية، لبيع ســـياراتها بســـعر أعلى 
مـــن 100 ألف يـــوان قبل خمس ســـنوات. ولكن 
فـــي عـــام 2023، حققت العديد مـــن الطرز ذات 
العلامـــات التجارية الصينية التي يزيد ســـعرها 
عـــن 150,000 يـــوان مبيعات شـــهرية تزيد عن 
10,000 وحدة بحســـب arabnews، وســـتكون 
أكبـــر  بيـــن  مـــن  اليابانيـــة  التجاريـــة  العلامـــات 
الخاســـرين في الصين، حيث تفقد ما يقرب من 
نصـــف أســـهمها في الإيـــرادات والأرباح من عام 
2022، إلـــى 9 % و 19 % فـــي عام 2024، على 

 .UBS التوالي، وفقًا لتوقعات

مع ترقيات المركبات الكهربائية

العلامات التجارية الصينية للسيارات تتطلع إلى الأرباح في 2024

يســـود الاعتقاد في أوساط الكثير من 
المحلليـــن بـــأن الذهب ســـوف يواصل 
الارتفاع في الفترة المقبلة، وذلك على 
الرغم من تســـجيله مستويات قياسية 
مؤخـــرًا وبلوغه أســـعارًا غير مســـبوقة 
واســـتقراره فوق مستوى الألفي دولار 
للأونصة مدة طويلة نسبيًا، منذ أواخر 

العام الماضي.
وقال تقرير نشره موقع “أويل برايس”، 
واطلعـــت عليه “العربية نت”، إن ثمة 3 
عوامل تدفع إلـــى الاعتقاد بأن الذهب 
ســـوف يواصـــل الصعـــود فـــي الفتـــرة 
المقبلـــة، وذلـــك علـــى الرغـــم مـــن أنـــه 
أنهـــى أفضل عـــام له منذ العـــام 2020، 
حيث حقق مكاســـب بنسبة 13 % في 
العـــام 2023، ويتجه إلى تحقيق أرقام 

قياسية جديدة هذا العام.
أمـــا العوامل الثلاثة التي يتحدث عنها 
التقريـــر، فأولهـــا أن البنـــوك المركزيـــة 
على مســـتوى العالم زادت مشـــترياتها 
من الذهب بشـــكل كبير، مما يشير إلى 

الطلب القوي على المعدن النفيس.
والعامـــل الثاني الذي يعـــزز الذهب هو 
أنه مـــن المرجح أن يـــؤدي تحول بنك 
الاحتياطـــي الفيدرالـــي المتوقـــع نحو 
خفض أســـعار الفائدة فـــي العام 2024 
إلـــى دعـــم أســـعار المعدن الأصفـــر. أما 
العامـــل الثالث فهو “شـــهر يناير”، إذ إن 
الشـــهر الأول من كل عـــام كان تاريخيًا 

شـــهرًا مناســـبًا للذهـــب، حيث تســـاهم 
إعادة توازن المحافـــظ والعام الجديد 
فـــي زيـــادة الطلـــب على الذهـــب ورفع 

أسعارها تبعًا لذلك.
واجـــه  الذهـــب  إن  التقريـــر  ويقـــول 
رياحًـــا معاكســـة كبيـــرة طـــوال معظم 
العـــام 2023 مـــع قـــوة الـــدولار وبيئـــة 
أســـعار الفائـــدة المرتفعـــة، ولكـــن مـــع 
بـــدء الأســـواق في توقع نهايـــة معركة 
التضخـــم التي يشـــنها بنك الاحتياطي 
الفيدرالي في الولايات المتحدة ارتفع 
الذهب خلال الربـــع الرابع وأنهى العام 

2023 على مكاسب كبيرة.
وارتفـــع الذهـــب إلى مســـتوى قياســـي 
جديـــد فـــي أوائـــل ديســـمبر الماضـــي، 
حيـــث وصـــل إلـــى ما يزيـــد قليـــاً عن 
2125 دولارًا للأونصـــة، لكنه لم يتمكن 

مـــن الحفـــاظ علـــى هـــذه الارتفاعـــات، 
حيـــث قام منذ ذلك الحيـــن ببناء دعم 
قـــوي عنـــد 2000 دولار للأوقيـــة، ممـــا 
أنشأ أساسًـــا للذهب لاختبار ارتفاعات 

جديدة في العام الجديد.
“ساكســـو  مـــن  هانســـن  أولـــي  وقـــال 
بنـــك” إنه “بعـــد الأداء القـــوي المفاجئ 
المزيـــد  سنشـــهد   ،2023 العـــام  فـــي 
مـــن المكاســـب في الأســـعار فـــي العام 
2024، مدفوعـــة بثلاثيـــة من صناديق 
التحوط التي تطـــارد الزخم، وتواصل 
البنـــوك المركزية شـــراء الذهب المادي 
بوتيرة ثابتـــة، وكذلك الطلب المتجدد 
الاســـتثمار  صناديـــق  مســـتثمري  مـــن 

المتداولة”.
وخلال الأرباع الثلاثة الأولى من العام 
2023، اشترت البنوك المركزية صافيا 

قـــدره 800 طـــن مـــن الذهـــب. ويمثـــل 
ذلـــك زيـــادة بنســـبة 14 % عمـــا كانـــت 
عليـــه خـــال الفتـــرة نفســـها مـــن العام 
2022، والتي كانت سنة قياسية يعود 

تاريخها إلى العام 1950.
ويقـــول موقـــع “أويـــل برايـــس” إنـــه لا 
يوجـــد ما يشـــير إلـــى أن شـــراء البنوك 
المركزيـــة للذهـــب ســـوف يتراجـــع في 
العـــام الجديـــد، ووفقًـــا أجـــراه مجلس 
الذهب العالمي في الربيع الماضي فقد 
أشارت 24 % من البنوك المركزية في 
العالم إلى أنهـــا تخطط لإضافة المزيد 
فـــي  احتياطياتهـــا  إلـــى  الذهـــب  مـــن 

الأشهر الـ 12 المقبلة.
الأســـعار  ارتفـــاع  إن  هانســـن  ويقـــول 
فائـــدة  أســـعار  بيئـــة  بتوقـــع  المقتـــرن 
منخفضـــة يمكن أن يجذب أيضًا بعض 
المســـتثمرين المؤسســـيين إلى الذهب 

مرة أخرى.
إلى ذلـــك، فـــإن الذهب يتمتـــع بالكثير 
مـــن الزخـــم مـــع دخـــول العـــام الجديد 
ويعتبر شـــهر يناير شهرًا جيدًا تاريخيًا 

للذهب، بحسب تقرير “أويل برايس”.
ووفقًـــا للبيانـــات التـــي أجراها مجلس 
الذهب العالمـــي، منذ العام 1971، فقد 
حقق الذهب متوسط عائد قدره 1.79 
% في شهر يناير من كل عام، وهذا ما 
يقرب من 3 أضعاف المتوسط الشهري 

على المدى الطويل.

المعدن الأصفر حقق مكاسب بنسبة 13 % في 2023
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ارتفاع حاد في “الديون المعدومة” 
يُهدّد البنوك الأميركية

تتجه البنوك الأميركية إلى تســـجيل ارتفاع حاد في “الديون المعدومة”، وهو ما 
يُشـــكّل “قنبلة موقوتة” أو تهديدًا كبيرًا في أفضل الأحوال لأرباحها خلال الفترة 

المقبلة، وربما خلال الفترة القليلة الماضية أيضًا.
و”الديـــون المعدومـــة” هـــي القروض التي يتعثّـــر أصحابها لمـــدد طويلة أو يطلب 
أصحابها من المحكمة الحماية من الدائنين أو يُعلنون الإفلاس، وهو ما يعني أنها 
مبالـــغ مســـتحقة للبنك من المدينييـــن الذين يصبح من المســـتحيل أن يوفوا بها، 
فيضطر البنك إلى اعتبارها “ديونًا معدومة”، ومن ثم يقوم بشطبها وترحيلها إلى 
قائمة الخسائر لديه. وقال تقرير نشرته شبكة “CNBC” الأميركية، واطلعت عليه 
“العربية.نـــت”، إن تراكم “الديون المعدومـــة” يُهدّد بإضعاف التفاؤل المتزايد لدى 
المســـتثمرين بشـــأن آفاق أكبر البنوك الأميركية. وبحســـب التقريـــر فمن المتوقع 
أن ترتفع القروض المتعثرة )الديون المرتبطة بالمقترضين الذين لم يســـددوا أي 
دفعـــة خلال التســـعين يومًا الماضيـــة على الأقل( إلى 24.4 مليـــار دولار مجتمعة 
في الأشـــهر الثلاثة الأخيرة من عام 2023 لدى أكبر أربعة مقرضين في الولايات 
المتحـــدة. والمقرضـــون الأربعة الأكبر في الولايات المتحدة هم: جي بي مورغان 
تشـــيس، وبنك أوف أميركا، وويلز فارجو، وســـيتي غروب، وفقًا لإجماع محللي 

وكالة “بلومبيرغ”.

طارق البحار

“العمل”: تطبيقه 
سيفتح باب تحايل 

أصحاب العمل للتملص 
من التزامهم

يناقـــش مجلس النـــواب، في 
جلســـته المقبلـــة، تقرير لجنة 
الخدمات بخصوص الاقتراح 
بقانـــون بشـــأن تعديـــل المادة 
العمـــل  قانـــون  مـــن   )116(
فـــي القطـــاع الأهلـــي الصـــادر 
لســـنة   )26( رقـــم  بالقانـــون 

2012م.
ويتضمن الاقتراح عدم استحقاق العامل، وبضمنه خدم المنازل ومن في 
حكمهـــم، مكافأة نهايـــة الخدمة في حال تركه العمل، بالمخالفة لشـــروط 

تصريح العمل.
وترتكز الأسس والمبادئ العامة للاقتراح على الإسهام في تقليل حالات 
انقطاع العمال، عن العمل بالمخالفة لشروط تصريح العمل وحفظ حقوق 
طرفـــي العمل، ورفع مســـتوى الالتزام بين العامل ورب العمل، وتشـــجيع 
الاســـتثمار فـــي مختلـــف الأنشـــطة، وانتعاش الســـوق بزيادة الاســـتثمار، 
وتقليل نسب العمالة السائبة، والحد من نسب الجرائم المرتكبة، خصوصا 

من قبل خدم المنازل، ومن في حكمهم.
وأشـــارت مرئيـــات وزارة العمل الى أن تطبيق الاقتـــراح بقانون قد يؤدي 
إلى التمييز بين فئات العمال والتفرقة بينهم، الأمر الذي يحظره الدستور 
والتشريعات النافذة، حيث ينصب جوهر التعديل على سقوط حق خدم 
المنـــازل، ومـــن في حكمهم، في مكافـــأة نهاية الخدمة عنـــد تركهم العمل 
دون إخطـــار صاحـــب العمل، وكونهـــم محلا للعقاب بالغرامـــة المالية عند 

هروبهم دون وجود مبرر. 
وأضافت “ســـيؤدي تطبيق المقترح إلى فتح بـــاب تحايل أصحاب العمل 
للتملـــص والتخلص مـــن التزامهم بتأدية مكافأة نهايـــة الخدمة إلى خدم 

المنازل ومن في حكمهم”. 
وتابعـــت الـــوزارة بأنه “لا يضـــع التعديل المقترح اعتبـــارا لمدة عمل خدم 
المنـــازل مهمـــا طالـــت أو قصـــرت، كمـــا أن تضميـــن الغرامـــة الماليـــة على 
خـــدم المنازل ومن في حكمهم في قانـــون العمل غير مقبول من الناحية 
القانونية، حيث لا ينظم قانون العمل في القطاع الأهلي تصاريح العمل، 

وإنما ينظم علاقة العمل القائمة بين صاحب العمل والعامل”.

إسقاط مكافأة نهاية الخدمة 
للعامل الهارب

إبراهيم النهام

قـــال مكتب تســـجيل الســـفن 
الصغيـــرة بـــوزارة المواصلات 
إنجـــاز  تـــم  إنـــه  والاتصـــالات 
شـــهر  خـــال  معاملـــة   1570

ديسمبر الماضي، تشمل تسجيل 
وتجديـــد  جديـــدًا  قاربًـــا   239
التســـجيل، وإصدار 147 لوحة 
للقوارب، وتســـجيل 5 دراجات 
رخصـــة   751 وإصـــدار  مائيـــة 
إبحـــار، وفحص فنـــي إلى 194 
ســـفينة، وتغييـــر 102 بيانـــات 
الســـفن،  وشـــهادات  للرخـــص 
وإصـــدار 5 شـــهادات بدل فاقد 

للسفن، وتحويل 123 ملكية سفينة وشطب 4 رخص للسفن.
 وكان عـــدد المعامـــات المنجـــزة لمكتـــب تســـجيل الســـفن الصغيـــرة في 
شـــهر نوفمبر الماضي 1971، تشـــمل تســـجيل 301 قارب جديد وتجديد 
التســـجيل، وإصـــدار 158 لوحـــة للقوارب، وتســـجيل 10 دراجـــات مائية 
وإصـــدار 922 رخصـــة إبحار، وفحـــص فني إلى 206 ســـفن، وتغيير 142 
بيانات للرخص وشـــهادات الســـفن، وإصدار 12 شـــهادة بدل فاقد للسفن، 

وتحويل 192 ملكية سفينة وشطب 28 رخصًا للسفن.

إنجـاز 3541 معاملـة للسفـن 
الصغيـرة

حسن عبدالرسول
 أغلبها تسجيل 

وتجديد رخص 
القوارب
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  150150 % زيادة تكلفة شحن الحاويات % زيادة تكلفة شحن الحاويات
أكـــد رجل الأعمال فريد بدر رئيس مجلس الإدارة 
والرئيـــس التنفيذي لمجموعة شـــركات بدر، تأثير 
الأحـــداث الراهنـــة فـــي قطـــاع غزة على سلاســـل 
الإمـــداد والتوريـــد وتكاليـــف الشـــحن المتوقع أن 
ترتفع بشكل جنوني لتصل إلى 150 % زيادة في 
تكلفة شـــحن الحاويات نتيجة تغيّر مسار الشحن 
مـــن البحـــر الأحمر وطول المدة التـــي من المتوقع 
أن تزيد عن شـــهر لتصل إلى ثلاثة أشـــهر، مشـــيرًا 
إلـــى التحديـــات الاقتصاديـــة التي يمكن أن تنشـــأ 
نتيجـــة للأحـــداث الجيوسياســـية والاضطرابـــات 
تنعكـــس دائمًا على تكاليف النقل واللوجســـتيات، 
وأن العالـــم ســـيمر بنفـــس مـــا حـــدث مـــع جائحـــة 

كورونا.

وبيّـــن فـــي تصريحه لــــ ”البـــاد” أن التغيـــرات في 
تكاليف الشـــحن قـــد تؤثر علـــى الأســـعار المحلية 
المســـتوردة وتضيـــف تحديـــات إضافيـــة  للســـلع 
للأســـواق المحليـــة، وهـــذا فـــي الأغلـــب ينعكـــس 
علـــى أســـعار الســـلع النهائيـــة التـــي يتـــم تقديمهـــا 
للمســـتهلكين، بالإضافة إلى مخاوف من انخفاض 

المخزون مع استمرار تصاعد وتيرة الحرب.
ولفـــت إلـــى أن معظـــم شـــركات الملاحـــة الكبـــرى 
اضطرت إلى تغيير مســـار ســـفنها بعيدًا عن البحر 
الأحمر بســـبب هجمات الحوثيين على السفن في 
البحـــر الأحمـــر التـــي اندلعـــت بعد نشـــوب الحرب 
بيـــن إســـرائيل وحمـــاس، وبســـبب ذلك ســـتحتاج 
الســـفن المنطلقة من الشرق الأقصى ناحية أوروبا 
إلـــى الالتفاف حـــول القارة الأفريقيـــة بأكملها عبر 

طريـــق رأس الرجـــاء الصالـــح في جنـــوب أفريقيا 
وستســـتغرق الرحلـــة علـــى أقـــل تقديـــر أســـبوعًا 

ا مع قطع 3500 ميل بحري إضافي. إضافيًّ
أن  إلـــى  أجمعـــوا  محلليـــن  أن  إلـــى  بـــدر  وأشـــار 
القرارات الأخيرة ســـوف تلقي بظلالها على تكلفة 
شحن البضائع وسط مخاوف من أن تؤدي الأزمة، 
فـــي حالـــة طال أمدهـــا، إلى ارتفاع أســـعار الســـلع 
المستوردة، مبينًا أن في مثل هذه الحالات، يلعب 
ا في اتخاذ  التنبؤ بالتطورات المستقبلية دورًا مهمًّ
القـــرارات الاقتصاديـــة والتخطيط الاســـتراتيجي 
للشـــركات والحكومـــات الســـيناريوهات المحتملة 
يجـــب أن تأخذ فـــي اعتبارهـــا مجموعـــة متنوعة 
مـــن العوامـــل، بمـــا فـــي ذلـــك اســـتمرار الأحـــداث 
الجيوسياسية والتأثيرات الاقتصادية المحتملة.

التغيرات في تكاليف الشحن 
قد تؤثر على الأسعار المحلية 

للسلع المستوردة

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

رئيس مجلس الإدارةعبدالنبي الشعلة

moanes.almardi@albiladpress.com
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هبة محسن

فريد بدر

نتيجة للأحداث الجيوسياسية التي تعيشها المنطقة... بدر:

لإعادة هيكلة الشركات الخاسرة وضخ تمويلات مالية داعمة

من أعلى دول العالم في نسبة زيادة أسعار المستهلك

ما خطط مواجهة الخسائر المالية لشركات “ممتلكات”؟

211 % التضخم في الأرجنتين .. والحل ورقة بـ 20 ألف بيزو

تقــدم 10 نــواب بطلــب طــرح مناقشــة عامــة في جلســة الثلاثاء المقبل لاســتيضاح سياســة الحكومة بشــأن خطــط مواجهة 
الخسائر المالية التي تتكبدها بعض الشركات التابعة لشركة ممتلكات.

بـــأن  ذلـــك،  الطلـــب  مقدمـــو  وبـــرر 
“ممتلكات” وهي الذراع الاستثماري 
الســـوق  فـــي  البحريـــن  لمملكـــة 
الداخلية والأســـواق الدولية، تباشر 
أنشطتها الاســـتثمارية عبر عدد من 
محافـــظ الاســـتثمار التـــي تتولاهـــا 
الشـــركات التابعـــة للشـــركة، والتـــي 
تقود فرص الاســـتثمار في مجالات 
مختلفـــة وتعكـــس نتائجهـــا الماليـــة 
جـــزءًا كبيرا مما تتيحه المؤشـــرات 
المالية للمملكة، وإزاء الخسائر التي 
تتعرض لها بعض الشـــركات التابعة 
فـــرص  لشـــركة ممتلـــكات وتقلـــص 
النمو أمـــام هذه الشـــركات، وضعف 
مواجهـــة  فـــي  التنافســـية  قدراتهـــا 
الشـــركات المنافســـة، والتـــي باتـــت 
تجتذب جزءًا من نشـــاطها التجاري 
بمـــا يضعـــف علـــى المـــدى الطويـــل 

قدرتها على البقاء والنمو.
وأضافـــوا “يفـــرض نزيـــف الخســـائر 

ماليـــة  تمويـــات  ضـــخ  ضـــرورة 
وضمانـــات تجارية داعمـــة تتحملها 
ميزانيـــة الشـــركة الأم، لتمنـــح هـــذه 
الشـــركات فرصة البقـــاء، وبما يؤثر 
ســـلبا على المقـــدرات الاســـتثمارية 
شـــركة  فرصـــة  ويضعـــف  للمملكـــة، 
توســـيع  علـــى  ذاتهـــا  ممتلـــكات 
نشـــاطها والاســـتحواذ على حصص 
التـــي  الأســـواق  فـــي  اســـتثمارية 
تحتدم فيها المنافسة بين الشركات 
اســـتظهار  يتطلـــب  ممـــا  الكبـــرى، 
سياسة الحكومة بصدد كيفية الحد 
من تلك الخســـائر، وبيان التوجهات 
شـــركات  تدعيـــم  نحـــو  الحكوميـــة 
ممتلـــكات وإعادة هيكلة الشـــركات 

التابعة لها”.
وطالـــب النـــواب مقدمـــو الطلب بأن 
اســـتعراض  علـــى  المناقشـــة  تتركـــز 
سياســـة الحكومة في وقف خســـائر 
الشـــركات التابعة لشـــركة ممتلكات، 

إلـــى  الهادفـــة  الحكوميـــة  الأدوات 
إعـــادة هيكلـــة الشـــركات الخاســـرة، 
الإعانـــات والمبالـــغ الماليـــة التـــي تم 
ضخها إلى الشركات التابعة الخاسرة 
والضمانـــات الماليـــة التـــي التزمـــت 
لهـــذه  بتوفيرهـــا  ممتلـــكات  شـــركة 
الشـــركات ضمانـــا لديونهـــا، وكذلـــك 
الأجور والمرتبات والتكاليف المالية 
الشـــركات  تتحملهـــا  التـــي  الأخـــرى 
الخاسرة وخطط الحكومة لتقليص 
نفقات تلك الشركات، خطط التوسع 
في النشـــاط الاســـتثماري للشـــركات 
التابعـــة ومدى ارتبـــاط تلك الخطط 

بالحد من خسائر الشركات.
ومقدمو الطلب هم: أحمد الســـلوم، 
خالد بوعنق، مريم الظاعن، عبدالله 
الرميحـــي، علي الدوســـري، باســـمة 
مريـــم  العوضـــي،  هشـــام  مبـــارك، 
ومحمـــد  النعيمـــي  علـــي  الصائـــغ، 

المعرفي.

تســـتعد الأرجنتين لطرح أوراق نقدية من عملة البيزو 
بفئـــات أكبـــر في محاولة لتبســـيط المعامـــات اليومية 
التـــي تتطلـــب من البعض في البـــاد حمل حقائب ظهر 
مليئة بالنقود. قال البنك المركزي أمس الأول الخميس 
إنه وافق على طباعة الأوراق النقدية من فئة 10 آلاف 

بيزو و20 ألف بيزو، وستكون متاحة بحلول يونيو.
وتهـــدف هـــذه الخطوة إلـــى جعـــل النظام المالـــي أكثر 
كفـــاءة وتقليل تكاليف الحصـــول على الأوراق النقدية 
ـــا، أكبـــر فئـــة نقديـــة متداولة هـــي ورقة  القديمـــة. حاليًّ

بقيمـــة 2000 بيزو، وحتى تلك الأوراق نادرة ومطلوبة 
بشدة.

وستســـاعد الأوراق النقديـــة ذات الفئـــات الأكبـــر علـــى 
تخفيف المشـــكلات الناجمة عن ارتفاع الأسعار، حيث 
أظهـــرت الأرقام الرســـمية الصادرة في وقت ســـابق أن 
معـــدل التضخـــم الســـنوي بلـــغ 211.4 % في ديســـمبر. 
وهـــذا الأمـــر يضع الأرجنتيـــن في مرتبـــة متقدمة على 
فنزويلا باعتبارها الدولة التي حققت أكبر مكاسب في 

أسعار المستهلك بأميركا اللاتينية.

ارتفعـــت ثـــروة المليارديـــر موكيـــش 
أمبانـــي مـــرة أخـــرى. أغنـــى رجل في 
الهنـــد، وآســـيا، زادت ثروتـــه بمقـــدار 
2.8 مليـــار دولار لتبلـــغ 101.8 مليـــار 
دولار يوم الخميـــس، بعد أن ارتفعت 
“ريلاينـــس  الرائـــدة  شـــركته  أســـهم 
إندستريزبنســـبة 2.6 % لتغلـــق عنـــد 
الارتفـــاع  وهـــذا  قياســـي.  مســـتوى 
يقـــوده إلى نـــادي الـ100 مليـــار دولار 
لأول مـــرة منـــذ يونيـــو 2022، وفقًـــا 

لمؤشر “بلومبرغ للمليارديرات”.
مجلـــس  رئيـــس  أمبانـــي،  ويمتلـــك 
إدارة “ريلاينـــس”، 42 % من الشـــركة 
العاملـــة فـــي قطاعـــات متعـــددة مـــن 
بينهـــا الطاقة والاتصـــالات والتجزئة. 
وارتفعت أسهم الشركة بنسبة 22 % 
من أدنى مســـتوى سجلته في أكتوبر 

بعـــد أن أعلنت عن قفـــزة في أرباحها 
الفصلية. ويأتي الملياردير في المركز 
أثريـــاء  قائمـــة  ضمـــن  عشـــر  الثانـــي 
العالـــم، متقدمًـــا علـــى وريـــث شـــركة 

“لوريال” فرانسواز بيتنكور مايرز.
وفـــي ظـــل تنـــوع ثروتـــه بيـــن تكرير 
النفـــط إلى محـــات الســـوبر ماركت، 
يأتـــي أمبانـــي ضمـــن أغنـــى أغنيـــاء 
فـــي  ثرواتهـــم  جنـــوا  الذيـــن  العالـــم، 

الغالب من قطاع التكنولوجيا.

أغنى رجل في آسيا يعود إلى نادي الـ100 مليار دولار

قالت المؤسســـة والرئيســـة التنفيذية لشركة “آرك 
إنفيســـت - ARK Invest” المســـتثمرة الأميركيـــة 
المشـــهورة كاثـــي وود، إن ســـعر عملـــة البيتكوين 
قـــد يصل إلى 1.5 مليون دولار بحلول عام 2030 
وفقًا للسيناريو الصعودي الأكثر تفاؤلًًا، بزيادة 50 

% عن توقعاتها السابقة. 
وأضافت “وود” في مقابلة مع شـــبكة “سي إن بي 
سي” الخميس: “نعتقد أن احتمالية الصعود زادت 

مـــع موافقـــة لجنـــة الأوراق الماليـــة والبورصـــات 
متداولـــة  صناديـــق  إطـــاق  علـــى  الأميركيـــة 

للبيتكوين، وهذا ضوء أخضر”. 
وفـــي أضعف الســـيناريوهات أداء، تـــرى “وود” أن 
البيتكويـــن قـــد تصل إلى 258.5 ألـــف دولار، وفي 
الســـيناريو الأساسي لـ”آرك إنفيست” فإنها ستصل 

إلى 682.8 ألف دولار. 
وتعـــد “آرك إنفيســـت” مـــن بيـــن مديـــري الأصـــول 

الماليـــة  الأوراق  هيئـــة  قبـــل  مـــن  المعتمديـــن 
والبورصـــات الأميركية لطرح صناديق الاســـتثمار 
المتداولـــة للبيتكويـــن، والتـــي بدأ التعامـــل عليها 

اليوم. 
وخـــال تعاملات الخميس، تجاوز ســـعر بيتكوين 
لفتـــرة وجيـــزة 49 ألـــف دولار للمـــرة الأولـــى منـــذ 
ديســـمبر 2021، لكنـــه تخلـــى عـــن جميع مكاســـبه 

لاحقًا ليتداول قرب 46 ألف دولار.

مستثمرة شهيرة تتوقّع وصول البيتكوين إلى 1.5 مليون دولار

شبح نقص السلع يخيّم على 
المنطقة

المصدر:  بلومبرج، صندوق النقد الدولي، إدارة معلومات الطاقة ا�مريكية، بي دبليو سي،
ا�سواق المالية لدول الخليج، البنوك المركزية، أستيكو، مشاريع ميد، بحوث كامكو إنفست

دول الخليـج : 2023 -  العـام الـذي انقضـى...

المشاريع في دول مجلس التعاون الخليجي
 المخطط لها أو قيد التنفيذ  (مليون دولار أمريكي)

البحرين 
65,450
72,319

2022
2023

الكويت 
201,771
176,766

السعودية 
1,376,794
1,790,167

قطـر 
203,293
217,180

عمان 
177,480
225,211

الامارات 
539,371
699,390

2022 2023

557
2022:

689
2023:

ايجارات المكاتب العقارية الممتازة - دبي
 (دولار أمريكي/متر مربع/ سنوياً)

ملاحظة: تتوافق مع البيانات لغاية الربع الثالث من العام 2023

تقلبات السوق
(عدد ا�يام التي تحرك بها

المؤشر بنسبة +/- 1 في المائة)

2022

أداء مؤشرات ا�سواق المالية الخليجية مقابل المؤشرات العالمية الرئيسية

مؤشر
 ام اس سي أي

 العالمي
-19.5%

21.8%

تغيرات
المؤشر
2022

2023

ا�سواق
 الناشئة
-22.4%

7.0%

الولايات
المتحدة
-19.4%

24.2%

المملكة
 المتحدة
0.9%

3.8%

ألمانيا
-12.3%

20.3%

الهند
4.4%

18.7%

الصين
-15.1%

-3.7%

دول
الخليج
-6.4%

3.7%

الكويت
3.5%

-6.5%

السعودية
-7.1%

14.2%

دبي
4.4%

21.7%

أبو ظبي
20.3%

-6.2%

قطر
-8.1%

1.4%

البحرين
5.5%

4.0%

عمان
17.6%

-7.1%
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نمو الناتج
المحلي ا�جمالي

الخليجي الحقيقي

نمو الناتج
المحلي ا�جمالي
الخليجي النفطي

نمو الناتج
المحلي ا�جمالي

الخليجي الغير نفطي

معدل نمو الناتج المحلي
ا½جمالي لدول الخليج

أصول القطاع المصرفي في دول الخليج
(مليار دولار أمريكي) 

276

2023: 3,236

1,076 5261,040 88229

264

2022: 2,993

976 498949 86220

الاكتتابات ا�ولية لدول الخليج

2023

عدد الاكتتابات: 46

2022

قيمة الاكتتابات:

23.4 مليار دولار أمريكي

عدد الاكتتابات: 48

ملاحظة: البيانات حتى سبتمبر 2023

قيمة الاكتتابات:

10.8 مليار دولار أمريكي

أسعار النفط الخام
 (دولار أمريكي للبرميل)

2022

سعر التعادل النفطي (دولار أمريكي للبرميل)

2023
متوقع

2024
متوقع
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الامارات 58.3
الكويت 63.8

قطر 42.2
عمان 54.8

السعودية 79.7

البحرين 96.9

الامارات 56.0
الكويت 64.8

قطر 45.5
عمان 54.3

السعودية 85.8

البحرين 108.3

الفوائض المالية لدول الخليج
(مليار دولار أمريكي)

ملاحظة: العقود اÀجلة لبرنت
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2023
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2023

القيمة المتداولة �سواق دول الخليج (مليار دولار أمريكي)

2022 القيمة المتداولة
(مليار دولار أمريكي)

نسبة التغير %

2023 القيمة المتداولة
(مليار دولار أمريكي)

المجموع

49

34

-30.5%

الكويت
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352

-22.5%
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24

26
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-30.8%
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قطر

1

1

-3.0%

البحرين

2

3

14.0%

عمان

إصدارات الدخل الثابت �سواق دول الخليج (مليار دولار أمريكي)
2022 89.9 مليار دولار أمريكي
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74.8 72.0

زيادة أسعار الفائدة من قبل البنوك المركزية الخليجية (%)

المعدل الحالي الزيادة في العام 2023المعدل كما في 31 ديسمبر 2022

بنك الكويت المركزي
سعر الخصم

المركزي الاماراتي
معدل اعادة الشراء

المركزي السعودي
معدل اعادة الشراء

المركزي البحريني
معدل اعادة الشراء لليلة

المركزي القطري
معدل اعادة الشراء

المركزي العماني
معدل اعادة الشراء

متوسط سعر
الفائدة الفيدرالية
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2023 108.0 مليار دولار أمريكي

2023
القيمة المتداولة 

527
مليار دولار أمريكي
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687
مليار دولار أمريكي
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18.2

23.423.1
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متوقع متوقع

المصدر : اعداد بحوث كامكو إنفست ومن مصادر شملت:  بلومبرج، صندوق النقد الدولي، إدارة معلومات الطاقة الأمريكية، بي دبليو سي، الأسواق المالية لدول «	
الخليج، البنوك المركزية، أستيكو، مشاريع ميد

إبراهيم النهام
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رئيس الاتحاد الآسيوي يشيد رئيس الاتحاد الآسيوي يشيد 
بجهود قطر لاستضافة كأس آسيابجهود قطر لاستضافة كأس آسيا

أشاد رئيس الاتحاد الآسيوي لكرة القدم، الشيخ سلمان بن إبراهيم آل خليفة، 
بالجهـــود التـــي بذلتها دولة قطر في ســـبيل إنجاز كافـــة الترتيبات التنظيمية 
لاســـتضافة نسخة استثنائية من نهائيات بطولة كأس الأمم الآسيوية، معربا 
عـــن ثقتـــه فـــي القدرات التـــي يمتلكهـــا الاتحاد القطـــري لكرة القـــدم واللجنة 

المحلية المنظمة لبطولة “كأس آسيا قطر 2023”.
جاء ذلك في تصريحات لرئيس الاتحاد الآســـيوي عقب وصوله إلى الدوحة 

مســـاء امـــس؛ لحضـــور نهائيات كأس آســـيا لكرة القـــدم، التـــي انطلقت امس 
وتستمر منافساتها حتى العاشر من فبراير المقبل.

وأعرب الشـــيخ ســـلمان عن ارتياحه للتعاون الكبير بين الاتحادين الآســـيوي 
والقطـــري لكـــرة القـــدم واللجنـــة المنظمـــة المحلية؛ مـــن أجل إخـــراج الحدث 
القـــاري الكبير بصورة تليق بســـمعة كـــرة القدم الآســـيوية، ومكانة دولة قطر 

على الخارطة الرياضية الدولية.

الدوحة - وكالات:

مغامرة موسيقية عبر ثقافات 
وقصص من القارة الآسيوية

كابتن قطر يتنازل لكابتن 
فلسطين لإلقاء  قسم البطولة

عروض باهرة استلهمت 
مشاهد من القصص الأسطورية

المطربة اللبنانية عبير نعمة 
تحول الملعب إلى مسرح كبير 

من وحي الكتاب التاريخي “كليلة ودمنة”

“فلسطين” بطل حفل افتتاح كأس آسيا

خـــرج حفـــل افتتـــاح بطولة كأس آســـيا قطـــر 2023 بصـــورة باهرة، اســـتلهمت 
مشـــاهد من القصص الأســـطورية بكتـــاب “كليلة ودمنة”، كما لـــم تخل من دعم 
القضية الفلســـطينية. الحفل الذي ســـبق المباراة الافتتاحية بين منتخبي قطر 
صاحب الضيافة ولبنان على اســـتاد لوسيل الدولي، استهل بعرض استعراضي 

موسيقي بعنوان “الفصل المفقود من كليلة ودمنة”.
وانطلـــق الحفـــل بفقـــرة غنائيـــة للمطربـــة اللبنانيـــة عبيـــر نعمة، ليتحـــول بعدها 

الملعب إلى مســـرح كبير يتضمن شـــخصيات من الحيوانات في الكتاب الشهير 
وبطليه “الثعلبين” وسط أضواء مبهرة وألعاب نارية.

والعـــرض الاســـتعراضي الذي قـــدم مقتطفات مـــن الثقافة والفنون الآســـيوية، 
شـــارك فيـــه أيضا عدد مـــن الفنانين، وهـــم: القطـــري ناصر الكبيســـي، والقطري 

مشعل الدوسري، والقطرية دانة المير، والكويتي حمود الخضر.
وقدم العرض مغامرة موسيقية عبر ثقافات وقصص من القارة الآسيوية ضمن 

خمســـة فصول قصصية، حيث تعود القصص إلى القرن الرابع الميلادي؛ وذلك 
بهدف نشـــر الوعي والحكمة على ألسنة الطيور والحيوانات التي تم تجسيدها 

خلال الحفل.
وبرز في حفل افتتاح بطولة آسيا دعم القضية الفلسطينية، بعدما قام اللاعب 
حســـن الهيدوس قائد منتخب قطر بترك مهمة إلقاء قســـم البطولة إلى مصعب 

البطاط قائد منتخب فلسطين.

الدوحة - وكالات:

الشيخ سلمان بن ابراهيم



فريق العمل

إخراج وتنفيذ:الدسك والتدقيق: محمد الستراويأحمد السعيد، عبدالجليل سلمان، أحمد نصيفأحمد كريم إشراف وتحرير: علي محفوظالمحتوى الإلكتروني:

افتتاح باهر ويوم مرتقب!
لــم يفاجئنــي نجــاح اللجنــة المنظمــة بــكأس آســيا فــي إخــراج حفــل افتتــاح 
البطولة بهذه الصورة الباهرة، ولكن دعوني أعترف لكم، أن حضور “فلسطين” 
البهــي، أكثــر شــيء أبهرنــي فــي الحفــل، خصوصــا بعدمــا ترك اللاعب حســن 
الهيــدوس قائــد منتخــب قطر مهمة إلقاء قســم البطولة إلــى مصعب البطاط 
قائــد منتخــب فلســطين، وهــو ما حمــس الجماهير فيما بعد لتشــدو بالنشــيد 
الوطني الفلسطيني في ملعب لوسيل المونديالي الذي امتلأ بالجماهير قبل 

ساعتين وأكثر من انطلاق حفل الافتتاح.
وعلــى الجانــب الآخــر، أظهــر المنتخــب القطــري اســتعداده القــوي للدفــاع 
عــن اللقــب الآســيوي، وأفشــل مخططــات المــدرب المونتينيغــري ميــودراغ 
رادولوفيتش الذي يقود لبنان في المعترك القاري، وكان قبل اللقاء متحمسا 
لإحــداث المفاجئــة الصاخبــة فــي الافتتــاح، إلا أن “العنابي” المرصــع بالنجوم 
المميزيــن والمدعــوم بالجماهيــر الغفيــرة فــي ملعب يتســع لأكثر مــن 80 ألف 
متفــرج، أحبــط حملــة الثــأر التــي كانــت تــراود اللبنانييــن إثــر خســارتهم مــن 

الفريق ذاته في النسخة السابقة.
لقد تابعنا بالأمس لقاء واحدا، كشــف لنا عن نوايا حامل اللقب، ولكننا اليوم 
ســوف نتعــرف علــى نوايــا منتخبــات قويــة ومؤثــرة لعــل أبرزها اوزبكســتان 
وســوريا، واســتراليا والهند، والصين وكازاخســتان حيث ســنتابع مســتويات 
هذه الفرق ومدى تأثيرها على ســير المنافســات ومؤشــرات المســتوى الفني 
والرتــم الــذي تخــوض بــه المنتخبات القاريــة البطولة، التي تقــام كما تعلمون 

تقام على ملاعب استضافت قبل سنتين فقط مونديال كأس العالم.
وفي الأخير، أتمنى التوفيق للمنتخبات العربية في هذا الاستحقاق، وعسى 
أن يكون منتخبنا في قمة مستواه وعطائه؛ لأن الجماهير البحرينية متعطشة 
لمتابعة “الأحمر” القوي، القادر على كسب المعتركات الصعبة وتحقيق النتائج 
المشــرفة لجماهيــره الوفية التي عقــدت العزم على حضور مبارياته في قطر 

ومؤازرته، وهو جمهور يستحق بكل تأكيد أن يفرح ويحتفل.

ahmed.kareem@albiladpress.com

أحمد كريم
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خربين يحمل آمال سوريا في آسيا بعد استبعاد “الأسطورة”خربين يحمل آمال سوريا في آسيا بعد استبعاد “الأسطورة”
ــادي الــوحــدة  ــســوري عــمــر خــربــيــن مــهــاجــم نـ وجـــد ال
الإماراتي نفسه في وجه المدفع قبل انطلاقة مشوار 

منتخب بلاده في كأس آسيا 2023 لكرة القدم.
قطر  في  البطولة  من  عشرة  الثامنة  النسخة  تقام 
 ،2024 فبراير   10 إلــى  يناير   12 مــن  الفترة  خــال 
حيث يلعب المنتخب السوري في المجموعة الثانية 
أمــام  قاسيون  لنسور  قوية  باختبارات  تنذر  التي 
يوم  مشواره،  ويبدأ  والهند،  وأوزبكستان  أستراليا 

السبت، أمام أوزبكستان.
يعد خربين )‏‏29 عاما( فتى أحلام الجماهير السورية 
قيادة  شــارة  يحمل  حيث  الآســيــوي  المونديال  في 
الأسطورة  بإعلان  المدوية  المفاجأة  بعد  المنتخب 
عمر السومة قائد الفريق اعتزاله اللعب الدولي فور 

استبعاده من قائمة البطولة.
كما يفتقد منتخب سوريا قائده الآخر أحمد الصالح 

بعد  الحياة  مــدى  بإيقافه  انضباطية  عقوبة  بسبب 
الجيش  فريقه  مــبــاراة  حكم  على  اعــتــدائــه  واقــعــة 
مارس  السوري خلال شهر  الــدوري  في  الوثبة  ضد 

الماضي.
لفت خربين الأنظار مبكرا حيث بدأ مسيرته الدولية 
في عام 2012 بعد بلوغه 18 عاما، وإجمالا سجل 21 

هدفا في 55 مباراة دولية.
بعد  الأنــظــار  حينها  الــشــاب  الــســوري  المهاجم  لفت 
بالنسخة السابعة  مشاركته في فوز منتخب سوريا 
من بطولة غرب آسيا التي أقيمت في الكويت عام 

.2012
أزلية  عقدة  بكسر  خربين  يحلم  آســيــا،  كــأس  وفــي 
حيث فشل منتخب سوريا في تخطي الدور الأول 
1980 و1984  أعــوام  6 مشاركات سابقة في  خلال 

و1988 و1996 و2011 و2019.
الأولى  مشاركته  دروس  من  التعلم  خربين  ويأمل 

ــأس آســيــا 2019  فــي الــنــســخــة الــمــاضــيــة مــن كـ
هــدف  بتسجيل  اكــتــفــى  حــيــث  ــارات،  ــالإمــ ــ ب

يودع  أن  قبل  أستراليا  شباك  في  وحيد 
الأول  الـــدور  مــن  مبكرا  بــاده  منتخب 

وخسارتين  فلسطين  مع  تعادل  بعد 
أمام الأردن وأستراليا.

ويــديــن الــمــنــتــخــب الـــســـوري في 
ظهوره الأخير بالنسخة الماضية 

 10 سجل  الـــذي  خربين  لعمر 
أهداف في مشوار التصفيات 

على  قاسيون  نسور  وكــان 
لمونديال  التأهل  وشــك 

ــا  ــ ــي روســ فـــــي   2018
ــولا الـــخـــســـارة أمـــام  ــ ل

أستراليا في
 الملحق.

العربية. نت

استضاف اســـتاد لوسيل، الذي استضاف نهائي 
كأس العالـــم لكـــرة القـــدم 2022 بيـــن الأرجنتين 
وفرنســـا، حفـــل افتتـــاح كأس آســـيا 2023 الذي 
شهد إلقاء قائد منتخب فلسطين لقسم البطولة.

ويســـبق الحفـــل، الـــذي حضـــره الشـــيخ تميم بن 
حمد آل ثاني أمير قطر، المباراة الافتتاحية بين 
قطر الدولـــة المضيفة وحاملـــة اللقب ومنتخب 
لبنـــان ضمـــن المجموعة الأولى التـــي تضم أيضا 

منتخبي الصين وطاجيكستان.

وكان حفـــل الافتتـــاح بعنـــوان “الفصـــل المفقود 
مـــن كليلـــة ودمنـــة”، وهـــو أحـــد الكتـــب التراثية 
الآسيوية التي تمثل التشابه الثقافي في القارة 

الصفراء.
وشهد الحفل عدة عروض غنائية واستعراضية، 
وقـــد تـــرك حســـن الهيـــدوس قائد منتخـــب قطر 
مســـؤولية إلقـــاء قســـم البطولـــة إلـــى مصعـــب 

البطاط قائد منتخب فلسطين.
وتشـــن إســـرائيل حملـــة عســـكرية شـــاملة علـــى 

قطـــاع غـــزة بعـــد هجـــوم عبـــر الحـــدود نفذتـــه 
حركـــة حمـــاس في الســـابع مـــن أكتوبر تشـــرين، 
قال مسؤولون إســـرائيليون إنه أسفر عن مقتل 
1200 أغلبهم مدنيون واحتجاز 240 شخصا في 

القطاع.
ويشـــارك منتخـــب فلســـطين فـــي البطولة ضمن 
المجموعـــة الرابعـــة إلى جوار إيـــران والإمارات 
وهونغ كونغ ويبدأ مشـــواره أمـــام إيران البطلة 

ثلاث مرات غد الأحد.

الدوحة - وكالات:

لقطة من البطولة

خضع لاعبو المنتخب الوطني لجلسة «	
تصوير من الفريق الإعلامي التابع 

للاتحاد الآسيوي لكرة القدم، والتي 
شهدت أجواء حماسية من جانب لاعبي 

الأحمر، والتي عكست بصورة واضحة 
دخولهم في أجواء البطولة، وإصرارهم 
على الظهور بمستوى فني مشرف في 

هذه المشاركة الآسيوية. 

نفذها الفريق الإعلامي التابع للاتحاد الآسيوي

جلسة تصوير لنجوم “الأحمر”

لاعبونا خلال جلسة التصوير

قائد منتخب فلسطين يُلقي قسم البطولة في حفل افتتاح كأس آسيا
في “رسالة مشفرة” من اللجنة المنظمة

اختاره الاتحاد الآسيوي لكرة القدم أفضل لاعب في القارة للعام 2017

عمر 
خربين


