
بعد تأكيد مصادر مطلعة، المفاوضات 
الجاريـــة عبر الوســـطاء الدوليين بين 
إســـرائيل وحركـــة وحمـــاس، من أجل 
التوصـــل لاتفـــاق جديد بشـــأن تبادل 
النفـــي  جـــاء  النـــار،  ووقـــف  الأســـرى 

الإسرائيلي.
فقد أكد مســـؤول سياســـي إسرائيلي 
رفيـــع أن كل مـــا أشـــيع بشـــأن قـــرب 
التوصـــل إلـــى اتفاقيـــات مبدئيـــة بين 

الجانبين، غير دقيق.
وقـــال فـــي تصريحـــات إن “التقاريـــر 
التـــي تفيـــد بـــأن إســـرائيل وحمـــاس 
اتفقتـــا مـــن حيـــث المبـــدأ علـــى وقف 
إطـــاق النـــار غير صحيحـــة”، وفق ما 

نقلت صحيفة “يديعوت أحرونوت”.
بـــه  للـــرأي قامـــت  وأظهـــر اســـتطلاع 
“البلاد” بداية الأســـبوع، وكان سؤالها 
للمجتمع “هل تتفق حماس وإسرائيل 
نصـــف  مـــن  أكثـــر  أن  علـــى هدنـــة؟”، 

القتـــال  أن  يعتقـــدون  المشـــاركين 
سيســـتمر. وأوضح الاســـتطلاع، الذي 
كان عبـــر مختلـــف منصـــات “البـــاد”، 
“إكـــس”  أو  “الإنســـتغرام”  ســـواء 

معظـــم  أن  الإلكترونـــي،  الموقـــع  أو 
القتـــال  اســـتمرار  يـــرون  المشـــاركين 
بيـــن حمـــاس والفصائل الفلســـطينية 

وإسرائيل.

أكد ولـــي العهـــد نائب القائـــد الأعلى 
مجلـــس  رئيـــس  المســـلحة  للقـــوات 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة، 
ما يجمع مملكـــة البحرين والولايات 
علاقـــات  مـــن  الأميركيـــة  المتحـــدة 
راسخة، تستند إلى أسس متينة من 
الشـــراكات والاتفاقيـــات المشـــتركة، 
والتي كان آخرها الاتفاقية الشـــاملة 

للتكامل الأمني والازدهار. 
علـــى  الحـــرص  إلـــى  ســـموه  وأشـــار 
مواصلـــة البنـــاء علـــى مـــا تحقق من 
فـــي  متميـــزة  اســـتراتيجية  شـــراكة 
شتى المجالات، خصوصا العسكرية 
فـــي  يســـهم  بمـــا  منهـــا،  والدفاعيـــة 

تحقيق التطلعات المشتركة.
جـــاء ذلـــك لـــدى لقـــاء ســـموه، أمس 
فـــي الرفـــاع، قائـــد القـــوات البحرية 

بالقيـــادة المركزيـــة الأميركيـــة قائـــد 
الأســـطول الخامـــس الفريـــق بحـــري 
تشـــارلز كوبر؛ بمناســـبة انتهـــاء فترة 

عمله، حيث أعرب ســـموه عن شكره 
البحريـــة  القـــوات  لقائـــد  وتقديـــره 
بالقيـــادة المركزيـــة الأميركيـــة قائـــد 

الأسطول الخامس؛ على جهوده في 
تعزيـــز العلاقات الثنائية بين البلدين 

الصديقين.

تواجـــه إســـرائيل صدمـــة اقتصاديـــة 
خانقـــة بعـــد الخســـائر الفادحـــة جراء 
الحـــرب على غزة، والتي أقر مصرفها 
المركزي بأن تكلفة الحرب تشـــكل 12 
% من الناتـــج المحلي الإجمالي على 
الأقـــل، أي أكثـــر مـــن 60 مليـــار دولار، 
وأن التكلفة المباشـــرة على الاقتصاد 

بلغت 600 مليون دولار أسبوعيا.
ويشـــير خبـــراء اقتصاديـــون إلـــى أن 
خفض التصنيف الائتماني لإســـرائيل 

ســـيزيد من تكلفة الاقتـــراض، ويقلل 
من الاســـتثمارات الأجنبية، ويضعف 
تمويـــل  علـــى  إســـرائيل  قـــدرة  مـــن 

ميزانيتها وتغطية ديونها.
هـــذه الأرقـــام، بالرغـــم مـــن أهميتهـــا، 
تبقـــى متواضعـــة؛ نظـــرا إلـــى حقيقة 
لحـــق  الـــذي  الاقتصـــادي  الضـــرر 
الخســـائر  وصلـــت  إذ  بإســـرائيل، 
المباشـــرة وغير المباشرة للحرب إلى 

125 مليار دولار.

خسائر الاقتصاد الإسرائيلي منذ بدء الحرب على غزةخسائر الاقتصاد الإسرائيلي منذ بدء الحرب على غزة
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فلسطينيون يصلون على جثث أقاربهم الذين استشهدوا في قصف اسٕرائيلي في رفح

اســـتقبل ملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
أمس فـــي قصـــر الصخير، بحضـــور ولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمد 
آل خليفـــة، الأميـــن العـــام لجامعة الدول 
العربيـــة أحمـــد أبوالغيـــط؛ للســـام علـــى 

جلالته بمناسبة زيارته للمملكة.
جلالتـــه  اســـتعرض  اللقـــاء،  وأثنـــاء 
العربيـــة  للجامعـــة  العـــام  الأميـــن  مـــع 
التحضيـــرات الجاريـــة لاجتمـــاع مجلس 
جامعة الدول العربية على مستوى القمة 
فـــي دورتـــه العاديـــة الثالثـــة والثلاثيـــن، 
والمقـــرر انعقادهـــا فـــي مملكـــة البحرين، 
حيـــث رحب جلالته باســـتضافة المملكة 
لأعمـــال القمـــة المرتقبـــة، ســـائلاً الله عـــز 
وجل أن يوفـــق إخوانه أصحاب الجلالة 
والفخامـــة والســـمو قادة الـــدول العربية 
الشـــقيقة فـــي هـــذا الاجتمـــاع المبـــارك؛ 

الأمـــة  قضايـــا  يخـــدم  مـــا  كل  لتحقيـــق 
العربيـــة ويحقق تطلعات شـــعوبها. وأكد 

جلالته أن ما تشهده المنطقة من أحداث 
متسارعة يستوجب التشـــاور والتنسيق 

المواقـــف  توحيـــد  بهـــدف  المتواصـــل 
والتغلب على التحديات كافة.

الملك المعظم يستعرض مع أبوالغيط تحضيرات القمة العربية في البحرينالملك المعظم يستعرض مع أبوالغيط تحضيرات القمة العربية في البحرين
جلالته: ما تشهده المنطقة من أحداث متسارعة يستوجب التشاور والتنسيق المتواصل
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بلـــغ حجم المشـــروعات قيد التنفيذ 
في مملكة البحرين نحو 11.6 مليار 
دولار بنهايـــة العام 2013، في حين 
تخطـــط المملكـــة لمشـــروعات تقدر 

قيمتها بنحو 43.9 مليار دولار.
علـــى  المقـــاولات  قطـــاع  ويســـيطر 
 25.3 بواقـــع  المشـــروعات  حجـــم 
مليار دولار لمشروعات بانتظار بدء 
التنفيذ فيها، في حين تم البدء في 
تنفيذ مشروعات بقيمة 500 مليون 

دولار. وجـــاء فـــي المرتبـــة الثانيـــة 
مشـــروعات  بحجـــم  النفـــط  قطـــاع 
قيـــد التنفيـــذ تبلغ 8.2 مليـــار دولار، 
ومشـــروعات تـــم البدء فيهـــا بقيمة 

5.5 مليار دولار.
وارتفعـــت قيمـــة العقـــود الجديـــدة 
للمشـــروعات فـــي مملكـــة البحريـــن 
في العام 2023، بحسب ما جاء في 
تقرير مجلـــة “ميد” المتخصصة في 

مشروعات الشرق الأوسط.

المشروعات القائمة في البحرينالمشروعات القائمة في البحرين
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مجلس المناقصات يفتح عطاءات بقيمة مجلس المناقصات يفتح عطاءات بقيمة 3.53.5 مليون دينار مليون دينار

كونا

تمكنت الأجهزة الأمنية الكويتية متمثلة في جهاز أمن الدولة، 
من إحباط مخطط لخلية إرهابية كانت تنوي استهداف دور 
عبادة تخص الطائفة الشـــيعية وقتل أشـــخاص، حيث تمكن 
رجـــال الأمـــن من متابعـــة الخليـــة ومراقبة تحركاتهـــا وإلقاء 
القبـــض على 3 عناصر من جنســـية عربيـــة تنتمي إلى تنظيم 
إرهابي. وتم إحالة جميع المتهمين إلى النيابة العامة؛ لاتخاذ 

الإجراءات القانونية بحقهم.

فتح مجلـــس المناقصات والمزايدات في جلســـته الأســـبوعية 
أمـــس الخميـــس، مظاريف عطـــاءات الشـــركات المتقدمة لـ 15 
مناقصة حكومية تخص عددا من الجهات الرسمية والشركات 

التي تؤول ملكيتها للدولة.
وبلـــغ إجمالـــي أقل العطـــاءات المقدمـــة في هذا الأســـبوع 3.5 
مليـــون دينـــار، إذ تســـلم مجلـــس المناقصـــات هـــذا الأســـبوع 

مظاريف 54 عطاء من مختلف الشركات المحلية والأجنبية.

وتنافســـت علـــى مناقصـــة هيئـــة الكهربـــاء والماء لعقـــد تقديم 
خدمـــات وحـــدة قـــراءة العـــدادات 4 شـــركات، كان أقلهـــا مـــن 
الشـــركة الأهليـــة للمقـــاولات بقيمـــة 148 ألـــف دينـــار، إذ تهدف 
هـــذه المناقصـــة إلـــى الحصول علـــى خدمات قـــراءة العدادات 
فـــي عموم المملكة. كما حظيت الهيئة بمناقصتين بغية شـــراء 
أجهزة Efacec UC500E ICS Gateways والصيانة الداخلية 
والخارجية الشاملة لأوعية مانعة التموج لمحطتي الحد لضخ 

المياه، ومحطة دوار التكرير لتوزيع المياه.

مفاوضات معقدة وتستغرق وقتا.. ولا اتفاق وشيكا في غزة

استطلاع “^”: الغالبية تتوقع استمرار القتال بين “حماس” وإسرائيلاستطلاع “^”: الغالبية تتوقع استمرار القتال بين “حماس” وإسرائيل
إحباط عملية إرهابية في الكويتإحباط عملية إرهابية في الكويت
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منتخبنا الوطني يخطف بطاقة التأهل المباشرة
)10(و)11(

علي الفردان

مليار دولار

مليار دولار

11.6

125
مواصلة الشراكة العسكرية والدفاعية المميزة مع أميركامواصلة الشراكة العسكرية والدفاعية المميزة مع أميركا
انتهاء فترة عمل قائد الأسطول الخامس... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

المنامة - بنا

سمو ولي العهد نائب القائد الأعلى للقوات المسلحة رئيس مجلس الوزراء مستقبلا قائد القوات البحرية الأميركية قائد الأسطول الخامس

عمر الكعابنة

محرر الشؤون الدولية

علي الفردان
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الملك المعظم يعود إلى الوطن قادما من الإمارات

عـــاد ملـــك البـــاد المعظم صاحـــب الجلالـــة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفة، إلى أرض الوطن أمس 
قادمـــا مـــن دولـــة الإمـــارات العربية المتحـــدة، بعد 
زيـــارة التقـــى فيها رئيـــس دولة الإمـــارات العربية 
المتحـــدة الشـــقيقة صاحب الســـمو الشـــيخ محمد 
بـــن زايـــد آل نهيان، حيث أجـــرى جلالته مباحثات 
تناولت أواصر العلاقات الأخوية الراسخة، وأوجه 
التعـــاون والتنســـيق الوثيـــق القائـــم بيـــن البلديـــن 
الأوضـــاع  مســـتجدات  إلـــى  إضافـــة  الشـــقيقين، 

الإقليمية والدولية.
وكان في مقدمة مســـتقبلي جلالـــة الملك المعظم، 
ولي العهـــد رئيس مجلس الوزراء صاحب الســـمو 

الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة.

المنامة - بنا
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استقبل ملك البلاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة، أمس فـــي قصـــر الصخير، 
بحضـــور ولي العهـــد رئيس مجلس 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 
الأميـــر ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، 
الأمين العام لجامعة الدول العربية 
علـــى  للســـام  الغيـــط؛  أبـــو  أحمـــد 

جلالته بمناسبة زيارته للمملكة.
ورحب جلالته بالأمين العام، معربًا 
عـــن تقديـــره للجهـــود التـــي يبذلها؛ 
بهـــدف تعزيـــز التعـــاون والتضامـــن 
بيـــن الـــدول العربيـــة، والدفـــاع عن 
القضايا العادلة للأمة والحفاظ على 
مكتسباتها وأمن واستقرار شعوبها.

وأكـــد جلالـــة الملـــك المعظـــم دعـــم 
مملكـــة البحريـــن لجميـــع المســـاعي 
التي تقوم بها جامعة الدول العربية؛ 
إيمانًـــا بدورها المحـــوري في تعزيز 
منظومـــة العمـــل العربي المشـــترك، 
الصـــف،  وحـــدة  علـــى  والحفـــاظ 
وتوحيـــد الكلمة بين الأشـــقاء، إزاء 

مختلف القضايا المصيرية.
وأثنـــاء اللقـــاء، اســـتعرض جلالتـــه 
مـــع الأمين العـــام للجامعـــة العربية 
لاجتمـــاع  الجاريـــة  التحضيـــرات 
مجلـــس جامعة الدول العربية على 
مســـتوى القمـــة في دورتـــه العادية 
الثالثة والثلاثين، والمقرر انعقادها 
رحـــب  إذ  البحريـــن،  مملكـــة  فـــي 
جلالته باســـتضافة المملكة لأعمال 

هـــذه القمة المرتقبة، ســـائلاً الله عز 
وجـــل أن يوفـــق إخوانـــه أصحـــاب 
الجلالـــة والفخامـــة والســـمو قـــادة 
الـــدول العربيـــة الشـــقيقة فـــي هذا 
الاجتمـــاع المبـــارك؛ لتحقيق كل ما 
يخدم قضايا الأمة العربية ويحقق 

تطلعات شعوبها.
وأكد جلالته أن ما تشهده المنطقة 
من أحـــداث متســـارعة تســـتوجب 
المتواصـــل؛  والتنســـيق  التشـــاور 

بهـــدف توحيـــد المواقـــف والتغلب 
على كافة التحديات.

العـــام  الأميـــن  أطلـــع  جانبـــه،  مـــن 
جلالـــة  العربيـــة،  الـــدول  لجامعـــة 
الترتيبـــات  علـــى  المعظـــم  الملـــك 
المتعلقة بالقمـــة والقضايا المدرجة 
علـــى جـــدول أعمالهـــا، معربـــا عـــن 
عميق شكره وبالغ تقديره وامتنانه 
لجلالته على دعـــم مملكة البحرين 
لجامعـــة الـــدول العربيـــة المســـتمر؛ 

لتواصل دورهـــا في خدمة القضايا 
العمـــل  مســـيرة  وتعزيـــز  العربيـــة، 
العربـــي، مثمنـــا المواقـــف الأصيلـــة 
والمشـــرفة للمملكة بقيـــادة جلالته 
في دعم قضايـــا الأمة والدفاع عن 

مصالحها.
كمـــا جـــرى فـــي اللقـــاء بحـــث أهـــم 
الأحـــداث التـــي تشـــهدها الســـاحة 
العربية وأبرز التطـــورات الإقليمية 

والعالمية.

المنامة - بنا

ما تشهده المنطقة من أحداث متسارعة يستوجب التشاور وتوحيد المواقف
تعزيز التعاون والتضامن العربي والدفاع عن القضايا العادلة للأمة... الملك المعظم:

المنامة - بنا

بعث ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفة، وولـــي العهـــد رئيس مجلس 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفة، برقيتي تهنئة إلى رئيسة جمهورية الهند 

دروبادي مورمو؛ بمناسبة ذكرى يوم الجمهورية.
وأعـــرب جلالته وســـموه فـــي البرقيتيـــن عن أطيب 
تهانيهمـــا وتمنياتهمـــا لها موفور الصحة والســـعادة، 
ولشـــعب جمهورية الهند الصديـــق تحقيق مزيد من 

التقدم والازدهار.
كمـــا بعث صاحب الســـمو الملكي ولـــي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء برقيـــة تهنئـــة مماثلـــة إلـــى رئيس 

وزراء جمهورية الهند الصديقة ناريندرا مودي.

البحرين تهنئ الهند بذكرى 
يوم الجمهورية

المنامة - بنا

بعث ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفـــة، وولي العهـــد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفـــة، برقيتـــي تهنئة إلـــى الحاكم العام 
للكومنولـــث الأســـترالي الجنـــرال دايفيـــد هيرلـــي؛ 

بمناسبة ذكرى يوم استراليا.
وأعـــرب جلالته وســـموه في البرقيتيـــن عن أطيب 
تهانيهمـــا وتمنياتهما لـــه موفور الصحة والســـعادة، 
ولشـــعب أستراليا الصديق تحقيق مزيد من التقدم 

والازدهار.

الملك المعظم وسمو ولي 
العهد رئيس الوزراء يهنئان 

بذكرى يوم أستراليا
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تمسكوا بروح البذل والفداء وتحلوا بالمعنويات العاليةتمسكوا بروح البذل والفداء وتحلوا بالمعنويات العالية

الارتقاء بمجالات التعاون العربي إلى آفاق أشملالارتقاء بمجالات التعاون العربي إلى آفاق أشمل

ستظل الحصن المنيع لأمن واستقرار الوطن... المشير لمنتسبي قوة الدفاع:

بحث مع أبوالغيط أوجه التنسيق المشترك... وزير الخارجية:

أجـــرى القائـــد العام لقـــوة دفاع البحرين المشـــير الركن 
الشـــيخ خليفـــة بـــن أحمد آل خليفـــة، زيـــارة تفقد فيها 
إحـــدى وحـــدات قـــوة دفـــاع البحريـــن، وذلـــك صبـــاح 
أمـــس. وأكـــد فـــي الزيارة أنـــه “في ظـــل الدعـــم الكبير 
والرعايـــة الكريمـــة المســـتمرة مـــن ملك البـــاد المعظم 
القائـــد الأعلى للقوات المســـلحة صاحب الجلالة الملك 
حمـــد بن عيســـى آل خليفة، وبمتابعة ولـــي العهد نائب 
القائـــد الأعلى للقوات المســـلحة رئيس مجلس الوزراء 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 
وللـــه الحمد، ومـــن تلك المنطلقـــات المباركـــة تتواصل 
ثمرات حصاد تلك التوجيهات وجهود المتابعة الكبيرة 
والدؤوبـــة لتظـــل هـــذه القـــوة الوطنية الحصـــن المنيع 

لأمن واســـتقرار الوطن”. وأشـــاد بالمكانـــة الرفيعة في 
مســـتوى الجهوزيـــة القتاليـــة والاســـتعدادات الإداريـــة 
المتقدمـــة التـــي تحققهـــا أســـلحة ووحدات قـــوة دفاع 
البحريـــن على الســـواء، كمـــا أثنى على قدرتهـــا العالية 
فـــي المجـــال التدريبـــي النظـــري والعملـــي، إلـــى جانب 
تفانيهـــا فـــي تنفيذ التمارين المشـــتركة على المســـتوى 
الإقليمـــي والدولي. وفي ختام الزيارة، دعا القائد العام 
لقـــوة دفـــاع البحرين أن يكلل جهـــود الجميع بالتوفيق 
والنجاح، كما وجههم بتوجيهاته السديدة وحثهم على 
التمســـك بروح البذل والفداء والمواصلة بهذه العزيمة 
والتحلي بالمعنوية العالية، وتقديم كل ما في وســـعهم 
مـــن جهد وعطاء؛ لخدمـــة هذا الوطن العزيـــز والدفاع 

عن أراضيه وحمايته، بكل ما أوتوا من قوة.

عقد وزيـــر الخارجية عبداللطيف الزياني، 
بمقر الوزارة جلســـة مباحثـــات مع الأمين 
أحمـــد  العربيـــة  الـــدول  لجامعـــة  العـــام 
أبوالغيط، والوفد المرافق بمناسبة زيارته 
لمملكـــة البحرين. ورحـــب وزير الخارجية 
منوهًـــا  المرافـــق،  والوفـــد  بأبوالغيـــط 
بالجهـــود الحثيثة التي تقوم بها الجامعة، 
بقيـــادة الأمين العام؛ مـــن أجل دعم العمل 
العربي المشترك في مختلف المجالات بما 

يحقق الخير والنفع للشعوب العربية.
التعـــاون  أوجـــه  الجانبـــان  وبحـــث 

والتنســـيق المشـــترك بين مملكة البحرين 
والأمانـــة العامـــة لجامعـــة الـــدول العربية 
والتحضيـــرات  المجـــالات،  مختلـــف  فـــي 
البحريـــن  مملكـــة  لاســـتضافة  الجاريـــة 

لاجتمـــاع مجلس جامعـــة الـــدول العربية 
علـــى مســـتوى القمـــة فـــي دورتـــه الثالثة 
والثلاثيـــن، والجهـــود التي تُبذلهـــا الأمانة 
العامـــة لتعزيـــز مجـــالات التعـــاون العربي 

المشـــترك والارتقـــاء بهـــا إلى آفاق أشـــمل 
بمـــا يحفظ مصالح الدول العربية ويحقق 
والاســـتقرار  للأمـــن  شـــعوبها  تطلعـــات 
تطـــورات  الجانبـــان  وناقـــش  والازدهـــار. 
الأوضاع الإقليمية والدولية وانعكاســـاتها 
المنطقـــة،  فـــي  والاســـتقرار  الأمـــن  علـــى 
ومســـتجدات الوضع المأساوي في قطاع 
غـــزة، والجهـــود التـــي تبـــذل علـــى جميـــع 
المســـتويات لوقـــف الحـــرب فـــي القطاع، 
وتســـهيل  للمدنييـــن،  الحمايـــة  وتوفيـــر 
إيصـــال المســـاعدات الإنســـانية والإغاثية 

للسكان المدنيين.

الرفاع - قوة الدفاع

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - وزارة الداخلية

أول  الفريـــق  الداخليـــة  وزيـــر  اســـتقبل 
الشـــيخ راشـــد بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، 
لـــدى  المتحـــدة  المملكـــة  ســـفير  أمـــس، 
مملكـــة البحرين أليســـتر لونـــج، بحضور 
رئيس الأمن العام الفريق طارق الحسن، 
ووكيل وزارة الداخلية الشـــيخ ناصر بن 
عبدالرحمن آل خليفة. وقد رحب الوزير 
بالســـفير، مشـــيدا بالعلاقـــات المتميـــزة 

والشـــراكة الوثيقة بيـــن مملكة البحرين 
والمملكة المتحدة، لاســـيما في مجالات 
الجنائيـــة،  والعدالـــة  الشـــرطي  العمـــل 
مشيرا إلى أهمية تعزيز التعاون وتبادل 
الخبرات ذات الصلة بالعمل الأمني. وتم 
في اللقـــاء، بحث برامج التعاون الأمني 
الثنائـــي، وعـــدد مـــن الموضوعـــات التي 

تسهم في تطوير العمل المشترك.

لجنـــة  رئيـــس  الداخليـــة  وزيـــر  اجتمـــع 
الإعداد والتحضير للقمة العربية المقبلة 
التي تستضيفها مملكة البحرين، الفريق 
أول الشـــيخ راشد بن عبدالله آل خليفة، 
مع الأميـــن العام لجامعة الـــدول العربية 
أحمـــد أبوالغيـــط؛ بمناســـبة زيارتـــه إلـــى 
مملكـــة البحريـــن، بحضور رئيـــس الأمن 
العام، ووكيـــل وزارة الداخليـــة، والمدير 
العـــام لـــإدارة العامـــة للإعـــام والثقافة 
الأمنيـــة. وفـــي بدايـــة الاجتمـــاع، رحب 
العـــام  الأميـــن  بزيـــارة  الداخليـــة  وزيـــر 
لجامعـــة الدول العربيـــة والوفد المرافق، 
مشـــيدا بجهـــود الأمانة العامـــة للجامعة 

العربية في تعزيز منظومة العمل العربي 
المشترك في جميع المجالات.

والتحديـــات  المعطيـــات  أن  وأوضـــح 
الجهـــود  تكثيـــف  تتطلـــب  المتســـارعة، 
وتوسيع آفاق التعاون والتنسيق وتعزيز 
مســـيرة العمل الأمني العربي المشـــترك. 
وتـــم فـــي الاجتماع، بحـــث الموضوعات 
التحضيريـــة  بالجهـــود  الصلـــة  ذات 
القمـــة  لعقـــد  التنظيميـــة  والإجـــراءات 
العربيـــة، كمـــا تـــم التطـــرق إلى عـــدد من 
بالعمـــل  المرتبطـــة  والمســـائل  القضايـــا، 
المشـــترك علـــى تعزيـــز القـــدرات الأمنية 

العربية المشتركة لمواجهة التحديات.

بحث برامج التعاون الأمني مع بريطانيا

وزير الداخلية: تكثيف العمل الأمني عربيا

أكد ولي العهد نائب القائد الأعلى للقوات المســـلحة 
رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة، ما يجمع مملكة البحرين 
والولايات المتحدة الأميركية من علاقات راســـخة 
تستند إلى أسس متينة من الشراكات والاتفاقيات 
المشـــتركة، والتـــي كان آخرهـــا الاتفاقيـــة الشـــاملة 

للتكامل الأمني والازدهار. 
وأشـــار سموه إلى الحرص على مواصلة البناء على 
ما تحقق من شراكة استراتيجية متميزة في شتى 
المجالات، خصوصا العســـكرية والدفاعية منها، بما 

يسهم في تحقيق التطلعات المشتركة.
جاء ذلك لدى لقاء سموه أمس في الرفاع، بحضور 
رئيـــس مجلـــس أمنـــاء وقـــف عيســـى بـــن ســـلمان 

التعليمـــي الخيـــري رئيـــس مجلـــس إدارة صنـــدوق 
العمل ســـمو الشـــيخ عيســـى بن ســـلمان بن حمد آل 
خليفة، وســـمو الشيخ محمد بن سلمان بن حمد آل 
خليفة، ووزير شؤون مجلس الوزراء حمد المالكي، 
قائد القـــوات البحرية بالقيـــادة المركزية الأميركية 
قائد الأسطول الخامس الفريق بحري تشارلز كوبر؛ 
بمناســـبة انتهـــاء فتـــرة عملـــه، حيـــث أعرب ســـموه 

عن شـــكره وتقديره لقائد القـــوات البحرية بالقيادة 
المركزيـــة الأميركية قائد الأســـطول الخامس؛ على 
جهـــوده فـــي تعزيز العلاقـــات الثنائية بيـــن البلدين 

الصديقين.
وأشـــار ســـموه إلى الـــدور الحيوي الـــذي تضطلع به 
الولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة، إلـــى جانـــب الدول 
الشـــقيقة والصديقة في تعزيز ركائز الأمن والسلام 

فـــي المنطقة، مؤكدًا ســـموه أهميـــة مواصلة العمل 
علـــى تعزيـــز أوجـــه التعـــاون الثنائـــي بيـــن البلدين 
الصديقين، والدفع قدما بمسارات العمل والتنسيق 
المشـــترك نحو فضاءات أشـــمل بما يحقق الأهداف 
والمصالح المشتركة. وجرى باللقاء استعراض آخر 
المســـتجدات على الســـاحتين الإقليميـــة والدولية، 

ومناقشة القضايا ذات الاهتمام المشترك.

المنامة - بنا

مواصلة الشراكة العسكرية والدفاعية المميزة مع أميركا
انتهاء فترة عمل قائد الأسطول الخامس... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

البحـريــن تولــي أهميـــة للشـراكــــة الثنائيــة مــع الهنـــدالبحـريــن تولــي أهميـــة للشـراكــــة الثنائيــة مــع الهنـــد
عبداللطيـــف  الخارجيـــة  وزيـــر  حضـــر 
الزيانـــي، أمـــس حفـــل الاســـتقبال الـــذي 
لـــدى  الهنـــد  جمهوريـــة  ســـفارة  أقامتـــه 
مملكة البحرين؛ بمناسبة يوم الجمهورية 
الخامـــس والســـبعين، بحضـــور عدد من 
كبـــار المســـؤولين فـــي مملكـــة البحرين، 

والسفراء المعتمدين لدى المملكة.
وأثنـــاء الحفـــل، ألقـــى وزيـــر الخارجيـــة 
كلمـــة أعـــرب فيهـــا عـــن خالـــص التهاني 
الهنـــد  جمهوريـــة  لســـفير  والتبريـــكات 
البحريـــن فينـــود كوريـــان  لـــدى مملكـــة 
جاكـــوب، وحكومـــة وشـــعب جمهوريـــة 
الهنـــد الصديـــق، مؤكـــدا عمـــق العلاقات 
التاريخيـــة المتميـــزة التـــي تجمـــع بيـــن 

البلديـــن وحرصهمـــا المتبـــادل ورغبتهما 
بهـــذه  قدمـــا  المضـــي  فـــي  المشـــتركة 
العلاقـــات نحو آفاق أرحب، متمنيا للهند 

دوام الرقي والرخاء.
إقامـــة  منـــذ  أنـــه  إلـــى  الزيانـــي  وأشـــار 
البلديـــن  بيـــن  الدبلوماســـية  العلاقـــات 

فـــي العام 1971، ســـعت مملكة البحرين 
لتعزيز تلـــك العلاقات وتوســـيع التعاون 
مثـــل  المجـــالات  شـــتى  فـــي  الثنائـــي 

الاقتصـــاد والثقافة والشـــباب والرياضة 
وغيرها من المجالات، منوها بأن القيادة 
الحكيمـــة لملـــك البـــاد المعظـــم صاحب 

الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
تولـــي أهمية كبيرة للشـــراكة الثنائية مع 
جمهوريـــة الهنـــد، معربا عـــن التطلع إلى 
خلق مزيـــد من الفرص للتعـــاون الثنائي 
المشـــترك فـــي المجـــالات ذات الاهتمـــام 
المشـــترك بمـــا يلبـــي تطلعـــات ومصالـــح 

البلدين والشعبين الصديقين.
بدوره، أعرب ســـفير جمهورية الهند لدى 
مملكـــة البحريـــن عـــن اعتـــزازه بحضـــور 
مـــن  عنـــه  عبـــر  ومـــا  الخارجيـــة،  وزيـــر 
مشـــاعر طيبة وصادقـــة، مؤكدا الحرص 
علـــى مواصلـــة العمل والتنســـيق الثنائي 
المشـــترك والارتقـــاء بـــه إلى مســـتويات 
أوســـع، متمنيـــا لمملكـــة البحريـــن المزيد 

من التقدم والازدهار.

وزير الخارجية يحضر احتفال السفارة الهندية بيوم الجمهورية

المنامة - وزارة الخارجية
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المنامة - وزارة الداخلية

الملـــك  تواصـــل جائـــزة ممثـــل جلالـــة 
للأعمـــال الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب 
الأسبوعية ســـمو الشيخ ناصر بن حمد 
آل خليفـــة فـــي اختيـــار أفضـــل مخيـــم 
فـــي موســـم البـــر 2023 - 2024، حيث 
قام محافظ المحافظة الجنوبية ســـمو 
الشـــيخ خليفـــة بـــن علي بـــن خليفة آل 
خليفة، بتكريم الفائزين: فيصل سعود 
علي وســـلمان عادل شـــمس، وذلك عبر 
تسليمهما جوائز المسابقة في أسبوعها 
المحافـــظ  نائـــب  بحضـــور  العاشـــر، 
مـــن  وعـــدد  الخيـــاط،  حمـــد  العميـــد 
ضبـــاط الإدارات الأمنية والمســـؤولين 

بالمحافظة الجنوبية.
وبهذه المناســـبة، أعرب ســـمو المحافظ 
عن بالغ الشـــكر والامتنان لممثل جلالة 
وشـــؤون  الإنســـانية  للأعمـــال  الملـــك 
الشـــباب سمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل 
خليفة؛ نظير مبادرة ســـموه التي تسهم 
فـــي تحقيـــق الوعـــي لـــدى المخيميـــن، 
منوهـــا ســـموه بـــأن الجائـــزة مســـتمرة 
بتقديم جوائزها بشـــكل أسبوعي حتى 
نهاية الموسم بتاريخ 29 فبراير 2024، 

إذ تشـــهد الجائزة مشـــاركة واســـعة من 
المخيمين بما يعكس ذلك نجاح مبادرة 
سموه لإنجاح موسم البر، هذا وبإمكان 
الراغبين بالمشاركة في الجائزة تحميل 
تطبيـــق “الجنوبية” عبر الأجهزة الذكية 
ومـــن ثم اختيـــار مبادرة “خيـــم” وملء 

استمارة التسجيل للمشاركة.
وأشـــار ســـمو محافظ الجنوبية إلى أن 
اللجنـــة المنظمة للجائزة قامت مســـبقًا 
بزيـــارة عدد من المخيمـــات؛ للتأكد من 
استيفائها للمعايير الأمنية والتنظيمية 
والبيئية، وهي الاشتراطات التي يجب 
أن يلتزم بها المشـــاركون للمشاركة في 

جائزة ســـمو الشـــيخ ناصر بـــن حمد آل 
خليفة الأسبوعية لأفضل مخيم.

مـــن جانبهما، أعـــرب الفائـــزان بالجائزة 
ببالـــغ شـــكرهما وتقديرهمـــا إلـــى ســـمو 
خليفـــة؛  آل  حمـــد  بـــن  ناصـــر  الشـــيخ 
نظيـــر مبـــادرة ســـموه المتميـــزة التـــي 
تهتـــم بســـامة المخيميـــن في موســـم 
البـــر، مشـــيدين فـــي الوقت ذاتـــه بدور 
هـــذه  لتنظيـــم  الجنوبيـــة  المحافظـــة 
الجائـــزة المتميـــزة ودورهـــا فـــي تميـــز 
بالضوابـــط  والالتـــزام  البـــر  موســـم 

والاشتراطات.

فيصل وسلمان يتسلمان جوائز المسابقة في أسبوعها العاشر... سمو محافظ الجنوبية:

مبادرة ناصر بن حمد تبث الوعي في أوساط المخيمين

أوصـــى مجلس بلدي المحرق بالموافقة 
علـــى المقتـــرح الـــذي تقـــدّم بـــه ممثـــل 
الدائرة الســـابعة البلدي أحمـــد المقهوي 
وإضافـــة  الاشـــتراطات  تعديـــل  بشـــأن 
المبكـــر  والتدخـــل  الهمـــم  ذوي  مراكـــز 
ضمن جدول المعايير التخطيطية ذات 
الطبيعـــة الخاصـــة فـــي الأراضـــي غيـــر 

المطلة على شوارع تجارية. 
يهـــدف  المقتـــرح  إن  المقهـــوي  وقـــال 

للســـماح بمزاولة أنشطة الخدمات التي 
تقدم إلى فئتي أصحاب الهمم والتدخل 
المبكـــر بالمناطـــق الســـكنية والمناطـــق 
ذات التصانيـــف الأخـــرى، بالإضافة إلى 
توحيد إجـــراءات الترخيص لدى جميع 
البلديات.  وتابع “من الطبيعي أن تكون 
هناك خدمـــات تقدم لهـــذه الفئة بجميع 
المناطق الســـكنية بمختلف التصنيفات 

وفي جميع المناطق”.

قـــال وزيـــر الأشـــغال إبراهيـــم الحـــواج 
إنـــه لا يســـمح بفتـــح منافـــذ قريبـــة من 
التقاطعات على الشوارع الرئيسة لما له 
من تأثير ســـلبي على انســـيابية الحركة 

المرورية ولدواعي السلامة المرورية. 
ولفـــت إلـــى أن الـــوزارة درســـت طلـــب 
مجلس بلدي المحرق بشأن عمل مدخل 
مـــن شـــارع 46 وإنشـــاء طريـــق خـــاص 
 4338 الطريـــق  إلـــى  يصـــل  للخدمـــات 
مجمـــع 243 بمنطقـــة عـــراد، حيث تبين 
أن المدخـــل المقتـــرح يقـــع بالقـــرب من 
تقاطع شـــارع 46 الذي يعد ناقلًًا رئيسًـــا 

للحركة المرورية. 

وأشـــار إلى أن الوزارة ســـبق وأن قامت 
بتنظيـــم حركة المرور فـــي منطقة عراد 
دراســـات  توصيـــات  وفـــق  الخدميـــة 
مرورية مفصلـــة، حيث تم تحويل عدد 
من الطـــرق ومن ضمنهـــا الطريق 4338 
إلـــى اتجـــاه واحـــد كمنظومـــة مروريـــة 

متكاملة. 
 وأفـــاد بأن توفير المنفـــذ يتطلب تغيير 
اتجـــاه الطريق واتجاهات جميع الطرق 
بالمنطقـــة المتأثـــرة بذلـــك، ممـــا يخالف 
والـــذي  المروريـــة  الدراســـة  توصيـــات 
بدوره ســـيؤثر ســـلبًا على حركـــة المرور 

في المنطقة.

أوصـــت اللجنـــة الماليـــة والقانونية 
بمجلـــس بلـــدي المحـــرق بالتعديـــل 
لقانـــون  التنفيذيـــة  اللائحـــة  علـــى 
تعطـــى  بحيـــث  العامـــة،  النظافـــة 
مهلة مدتها 48 ســـاعة للمخالف بعد 
إخطـــاره، وقبـــل رصـــد المخالفـــات 
الخاصـــة بإلقـــاء أو تـــرك أو تجميـــع 
النفايات، أو فرز أو معالجة النفايات 

في غير الأماكن المخصصة لها. 
ويهـــدف ذلـــك بحســـب اللجنـــة إلى 
“وضـــع مهلـــة ســـماح كافيـــة يتمكن 
فيهـــا المخالف مـــن تصحيح الوضع 
والمبادرة بإزالـــة النفايات من تلقاء 
نفسه قبل رفع المخالفة في حقه”. 

وقال وكيل وزارة شـــؤون البلديات 
الشـــيخ محمد بن أحمـــد آل خليفة، 
فـــي رده علـــى طلـــب التعديـــل على 
اللائحة التنفيذيـــة لقانون البلديات 
بإضافـــة بند إشـــعار لمدة 24 ســـاعة 
وضعـــه  تعديـــل  بهـــدف  للمخالـــف 
وإزالة المخالفـــة، إن المهلة المقررة 
للإخطـــار التـــي يجـــب علـــى مـــاك 
أنـــواع  المهملـــة وجميـــع  المركبـــات 
الخـــردة والســـكراب هي 48 ســـاعة 

من وقت الإخطار. 
مـــن جهتـــه، أشـــار الجهـــاز التنفيذي 
بشـــأن ما يتعلـــق بمخالفـــات نظافة 
المعروضـــة  أو  المهملـــة  المركبـــات 
بقصـــد البيع أو الإيجـــار، بأن ملصق 
الإنذار يتضمن ضرورة رفع المركبة 

المهملة خلال 48 ساعة. 
وتابـــع “فـــي حالـــة اســـتجابة مالـــك 
المركبة أو المسؤول عنها قبل رفعها 
لتســـلمها مـــن موقـــع المخالفـــة فإنه 
يكـــون ملزمـــا بدفـــع مبلـــغ التصالح، 
الحـــد  ثلـــث  يعـــادل  مبلـــغ  بإيـــداع 
الأقصى للغرامة المقررة للمخالفة”. 
ولفت إلى أنه في حال تم رفعها من 
قبـــل الأمانة أو البلدية المختصة أو 
بواسطة الشركة المتخصصة، فعلى 
مالك المركبة أو المســـؤول عنها إذا 
أراد اســـتردادها تحمل تكلفة الرفع، 

إضافة إلى مبلغ التصالح. 
تـــرك،  أو  إلقـــاء،  مخالفـــة  وعـــن 
أو  فـــرز،  أو  النفايـــات،  تجميـــع  أو 
معالجـــة النفايات في غيـــر الأماكن 
المخصصـــة أو المرخصـــة لهـــا، قال 
الجهـــاز التنفيـــذي إنـــه يتـــم إخطار 
النفايـــات بحســـب  ناقـــل  منتـــج أو 
الأحوال بضرورة تصحيح المخالفة 
بإزالتهـــا فـــورا، وعليه فـــإن اللائحة 
لـــم تعـــط أي مهلة للتصحيـــح وإنما 

اشترطت التصحيح الفوري.
عـــدم  حـــال  فـــي  أنـــه  إلـــى  ولفـــت 
الاستجابة تتم الإزالة الفورية لهذه 
النفايات من قبل البلدية أو الأمانة، 
إضافة إلى أنه يتم تقدير مصاريف 
الإزالـــة باحتســـاب مبلـــغ لا يقل عن 
80 دينارا لكل شـــحنة لا تتجاوز 12 

مترا مكعبا.

توصية بإضافة مراكز ذوي الهمم ضمن جدول المعايير التخطيطية

وزير الأشغال: تعذّر إنشاء مدخل من شارع 46 بعراد

 48 ساعة مهلةً للمخالف بوضع النفايات في غير أماكنها المخصصة 

التحولات الراهنة تعزز دور مراكز البحوث في دعم الخطط التنمويةالتحولات الراهنة تعزز دور مراكز البحوث في دعم الخطط التنموية

لإحلال البحرينيين في لإحلال البحرينيين في 21572157 مهنة صحية و مهنة صحية و276276 في “الكهرباء” في “الكهرباء”

“^” تسأل: ما رأيكم بزيادة إعانة التعطل؟“^” تسأل: ما رأيكم بزيادة إعانة التعطل؟

2731 عاملا أجنبيا في المؤسسات الصحية الخاصة... سرور:

أبوالغيط: “دراسات” توطد الشراكات الفكرية في المنطقة... عبدالله بن أحمد:

جامعيون: 300 دينار... حافز للتطوير وفتح المشروعات

زار الأميـــن العـــام لجامعـــة الـــدول العربيـــة 
أحمـــد أبوالغيط، مركز البحرين للدراســـات 
الاستراتيجية والدولية والطاقة )دراسات(، 
يـــوم الخميـــس، وكان في اســـتقباله رئيس 
مجلـــس الأمنـــاء الشـــيخ عبدالله بـــن أحمد 
آل خليفة، وعدد من مســـؤولي ومنتســـبي 
المركز. وأكد رئيس مجلس الأمناء، أهمية 
الدور الكبير الذي تضطلع به جامعة الدول 
العربية في تطوير العمل العربي المشـــترك 
فـــي شـــتى المجـــالات مـــن أجـــل مواجهـــة 
الأميـــن  بـــدور  مشـــيدا  كافـــة،  التحديـــات 
العـــام للجامعة في توطيـــد أواصر التعاون 

فـــي العالم العربي، ومســـاهمة الجامعة في 
إيجـــاد آليات من شـــأنها معالجة التحديات 
التنمويـــة فـــي الوقـــت الراهـــن.  وأضـــاف 
رئيـــس مجلـــس الأمنـــاء أن هنـــاك ضـــرورة 

للتعـــاون بيـــن المراكـــز الفكريـــة فـــي العالم 
مشـــتركة  رؤى  بلـــورة  أجـــل  مـــن  العربـــي 
لتوطيد الروابط العربية وتدعيمها، مشيرا 
والعالميـــة  الإقليميـــة  التحـــولات  أن  إلـــى 

الراهنـــة تعـــزز من دور مراكـــز الأبحاث في 
دعم الخطـــط التنموية للدول. ومن جانبه، 
أشـــاد الأمين العام لجامعـــة الدول العربية، 
بجهـــود مركز “دراســـات” كمؤسســـة فكرية 
وطنيـــة تســـتهدف تطويـــر العمـــل البحثي 

وتوطيد الشراكات الفكرية في المنطقة. 
وخـــال الزيارة، قدم المدير التنفيذي حمد 
العبدالله، عرضا عن مركز “دراســـات”، أشار 
فيـــه إلـــى أهميـــة الشـــراكات بيـــن المراكـــز 
بيـــن  والتعـــاون  الحـــوار  لتيســـير  العربيـــة 
الخبـــراء وأصحاب المصلحـــة، علاوة على 
تعزيـــز التعـــاون البحثـــي، وإيجـــاد حلـــول 

مبتكرة.

قـــال رئيس لجنة التحقيق النيابية بشـــأن 
العـــام  القطاعيـــن  فـــي  الوظائـــف  بحرنـــة 
والخـــاص النائب منيـــر ســـرور، إن اللجنة 
عقدت أمـــس الخميـــس اجتماعين، الأول 
مع رئيس المجلس الأعلى للصحة الفريق 
آل  عبـــدالله  بـــن  محمـــد  الشـــيخ  طبيـــب 
خليفـــة، إلـــى جانب فريق الصحـــة العامة، 
والثاني مـــع رئيس هيئـــة الكهرباء والماء 

كمال أحمد ووفد من الهيئة.
الأول  الاجتمـــاع  فـــي  تـــم  أن  وأوضـــح 
مناقشـــة محاور عـــدة؛ للتحقيق في ملف 

عـــن  فضـــا  الصحـــي،  بالقطـــاع  البحرنـــة 
التطرق إلى المهن التي يحتاجها ويوفرها 
وأهميتهـــا،  الصحيـــة  الخدمـــات  نظـــام 
وضـــرورة إحـــال الكـــوادر البحرينية في 
مواقع مهنية مختلفة يســـتحقونها، سواء 
في مجال الطب البشري، أو طب الأسنان 
مـــن  بـــدلا  المعاونـــة،  الصحيـــة  المهـــن  أو 
سيطرة العمالة الأجنبية على 2157 مهنة.
وأكد ســـرور ســـعيه وبقية أعضـــاء اللجنة 
للكشـــف عـــن المهن التـــي تشـــغلها العمالة 
الوافـــدة. وذكـــر أنـــه تم بالاجتمـــاع الثاني 
التطـــرق لإحـــال المواطـــن المؤهـــل فـــي 

وظائـــف الموجودة بالمؤسســـات الصحية 
الخاصة التي يشغلها 2731 عاملا أجنبيا.

وأوضـــح أن الاجتمـــاع الثانـــي الـــذي عقد 
مـــع رئيس وهيئـــة الكهربـــاء والماء ووفد 
مـــن الهيئـــة المناقشـــة، كان بشـــأن إحلال 
الكفـــاءات الوطنيـــة فـــي وظائف يشـــغلها 
276 مـــن العمالـــة الأجنبية بنســـبة 13 %، 
وعليه ســـيتم التدقيق علـــى الاحتياجات 
الوظيفيـــة عبـــر فحـــص المهـــام الوظيفية 
لعقود الأجانب ومدة تعاقدهم في الهيئة؛ 
بهدف تقليص وجود هذه العمالة الوافدة 

وإحلال المواطن.

اســـتطلعت “البـــاد” آراء عـــدد مـــن المواطنيـــن بشـــأن 
مقتـــرح نيابـــي تقدم بـــه عدد من النـــواب، يقضي برفع 
إعانـــة التعطـــل للجامعيـــن لــــ 300 دينـــار و200 دينـــار 

لغيرهم.
وفـــي هذا الإطار، أيد موســـى النايم المقتـــرح النيابي، 
قائلا إن الجامعيين “يستاهلون”، مبينا أن هذه الزيادة 
ستســـاعدهم علـــى أن يبدأوا بعمل مشـــروعات خاصة 

بهم بعد التخرج من الجامعة.
بـــدوره، أثنـــى عمـــار عبدالأمير علـــى المقتـــرح، مؤكدا 
أن هـــذه الزيـــادة ســـتمنح العاطليـــن عن العمـــل دافعا، 

وستعمل على تحسين مستواهم المعيشي.
ولفـــت إلـــى أنه جامعي، وبأمسّ الحاجـــة لهذه الزيادة، 

مشيرا إلى أنه مع أي دعم يصب في صالح الجامعيين.
وأعربـــت إحـــدى المشـــاركات بالاســـتطلاع عـــن أملهـــا 
بـــأن يـــرى هذا الاقتـــراح النور واقعا؛ لأنه سيســـهم في 
تخفيـــف الأعبـــاء علـــى كاهـــل أوليـــاء الأمور، كمـــا أنه 
سيســـاعد الباحثيـــن عـــن العمـــل علـــى التطـــور وفتـــح 

مشروعات خاصة بهم.
إلـــى ذلك، قـــال أحمد عيســـى إن زيادة إعانـــة التعطل 
حتـــى 300 دينار هو أقـــل دعم يمكـــن أن يُمنح للطلبة 

الجامعيين، مؤكدا أهمية هذا المقترح.

عوالي - مركز دراسات

منير سرور 

المنامة - وزارة الداخلية

اجتمع وكيل وزارة الداخلية لشؤون 
والإقامـــة  والجـــوازات  الجنســـية 
الشـــيخ هشـــام بـــن عبدالرحمـــن آل 
الجـــوازات  العـــام  والمديـــر  خليفـــة، 
للأحـــوال  الداخليـــة  وزارة  وكيـــل 
العربيـــة  المملكـــة  فـــي  المدنيـــة 
الســـعودية الشـــقيقة الفريق سليمان 

اليحيى.
وجرى في الاجتماع، بحث عدد من 
الموضوعـــات التي تســـهم في تعزيز 
التعاون والتنســـيق بيـــن البلدين في 
مجـــالات التنقل والســـفر، مـــن بينها 
تبادل المعلومات وتسهيل إجراءات 
مشـــروع النقطة الواحدة في جســـر 
الملك فهد، والمبادرات والمقترحات 
التطويريـــة التـــي من شـــأنها تطوير 
العمـــل المشـــترك لمـــا فيـــه مصلحـــة 

البلدين الشقيقين.
وأشاد وكيل وزارة الداخلية لشؤون 
والإقامـــة  والجـــوازات  الجنســـية 
بالجهود التي يقوم بها العاملون في 
جـــوازات جســـر الملـــك فهـــد لتذليل 
مختلف الصعوبات، وتســـهيل حركة 

مـــرور المســـافرين عبـــر المنفـــذ، عبر 
تنفيذهم الخطط والاســـتراتيجيات 
إنجـــاز  ســـرعة  فـــي  تســـهم  التـــي 

المعاملات والإجراءات.
وفي ختام الاجتماع، أشاد الجانبان 
الداخليـــة  وزيـــر  واهتمـــام  بدعـــم 
الفريق أول الشيخ راشد بن عبدالله 
آل خليفة، ووزير الداخلية السعودي 
الأميـــر  الملكـــي  الســـمو  صاحـــب 

عبدالعزيـــز بـــن ســـعود بـــن نايف آل 
ســـعود، وحرصهما الدائم على تعزيز 
الجهـــود  ودعـــم  الأمنيـــة  العلاقـــات 
الراميـــة إلى التطويـــر وتقديم أرقى 
مجـــالات  مختلـــف  فـــي  الخدمـــات 
التعـــاون، مؤكدين فـــي الوقت ذاته، 
ضرورة تكثيف هـــذه اللقاءات التي 
تسهم في تطوير التعاون والتنسيق 
المشترك في المجالات ذات العلاقة.

تسهيل إجراءات مشروع النقطة الواحدة في جسر الملك فهد

تنسيق بحريني سعودي مشترك بمجالات التنقل والسفر
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تقدم عدد من أعضاء مجلس الشـــورى باقتراح بقانون بشأن تنظيم نشاط 
الدعاية والإعلان عبر وســـائل التواصل الاجتماعي؛ لسد الفراغ التشريعي، 
وتنظيـــم نشـــاط الدعايـــة والإعـــان عبر وســـائل التواصـــل الاجتماعي في 
مملكـــة البحريـــن، فضـــا عن خلق بيئة مناســـبة وســـليمة لممارســـة نشـــاط 
الدعايـــة والإعـــان، وفـــق إجـــراءات واضحـــة تحافـــظ على حقـــوق جميع 
الأطـــراف، وتمنـــع مـــا يترتـــب عليهـــا من ضـــرر، بمـــا يحافظ علـــى مصلحة 

المجتمع والأفراد.
واشـــترط الاقتـــراح بقانـــون علـــى كل مـــن يمـــارس هـــذا النشـــاط، ضرورة 
الحصـــول علـــى ترخيص مســـبق من الـــوزارة المعنية بشـــؤون الإعلام - أو 
الوزارة التي يصدر بتســـميتها مرســـوم - وفقا للشـــروط والإجراءات التي 
يصـــدر بتحديدهـــا قـــرار مـــن الوزيـــر، على أن يســـتثنى من الحصـــول على 
هذا الترخيص الأشـــخاص الذين يمارســـون أعمالا غير ربحية أو تطوعية، 
وكذلك الأشخاص الذين يقومون بالترويج لسلعة أو خدمة عبر حساباتهم 

الشخصية.
وخولـــت المـــادة )6( من الاقتراح بقانـــون، الوزارة المعنية بشـــؤون الإعلام 
لبســـط رقابتهـــا علـــى نشـــاط الدعايـــة والإعـــان عبـــر وســـائل التواصـــل 
الاجتماعـــي، عـــن طريـــق إمـــكان توقيع الجـــزاءات الإدارية، وهي سياســـة 
تشريعية حديثة لحماية المصالح الاجتماعية المختلفة تبتعد عن التجريم 
في المســـائل المرتبطة بالحريات، وتستخدم وسائل تكفل الالتزام بتطبيق 
القانـــون، كالإنـــذار، ووقـــف الترخيص لمـــدة لا تزيد على 6 أشـــهر أو إلغائه، 
وتوقيـــع الغرامـــة الإداريـــة التـــي لا تزيـــد علـــى 500 دينار، خصوصـــا فيما 
يتعلـــق بالأمور الفنية المرتبطة بالترخيص لمباشـــرة النشـــاط، على أن يتم 
التدرج في توقيع الجزاءات الإدارية، بما يتفق مع طبيعة المخالفة ومدى 
جسامتها، والعنت الذي بدا من المخالف والمنافع التي جناها، والضرر الذي 

ترتب على ذلك.
كمـــا اشـــترط الاقتـــراح بقانـــون أن يحصل كل مـــن يمارس نشـــاط الدعاية 
والإعلان عبر وسائل التواصل الاجتماعي على ترخيص مسبق من الوزارة، 
وفقـــا للشـــروط والإجراءات التي يصدر بتحديدها قـــرار من الوزير، إلا أنه 
استثنى كل من يمارس هذا النشاط لأعمال غير ربحية أو لسلع أو خدمات 

خاصة به عبر حسابه الشخصي من الحصول على الترخيص. 
وأوجـــب الاقتـــراح البـــت فـــي طلـــب الترخيص خـــال 30 يوما مـــن تاريخ 
تقديم الطلب، حيث يعد فوات ميعاد البت في طلب الترخيص دون البت 

فيه رفضا ضمنيا له.
وأجـــاز الاقتراح بقانون التظلم من قـــرار رفض طلب الترخيص إلى الوزير 
خـــال 30 يوما مـــن تاريخ الإخطار بالقرار، أو من تاريـــخ اعتباره مرفوضا 

ضمنيا.

اقتـراح بقانـون لتنظيـم الدعاية 
والإعلان عبـر “السوشـال ميديـا”

حَوَادِثحَوَادِث

لاحظــت “البــاد” نــزع بلديــة المنطقــة الجنوبيــة اللافتــة التــي وضعتهــا فــي 
“بــاركات” مدينــة عيســى يــوم الأحــد، والمتضمنــة منــع غســل الســيارات فــي 

المنطقة، وأن مرتكب المخالفة يضطر لدفع غرامة تصل لـ 300 دينار.

وكانت “البلاد” قد نشــرت خبر وضع البلدية هذه اللافتة مضمنا فيه تصريح 
بلــدي المنطقــة عبــدالله دراج، إلا أنــه بعــد نشــر الخبر علــى منصاتهــا الرقمية 
وتداوله، أوضحت بلدية المنطقة الجنوبية في منشــور لها على حســابها في 
“الانستغرام”، أنه لا مانع من غسل السيارات في مواقف سوق مدينة عيسى 
الشعبية، مع المحافظة على النظافة العامة والنظام، وعدم إلقاء أو ترك أي 

من النفايات.

المنطقـــة  بلـــدي  مجلـــس  عضـــو  وكان 
الجنوبيـــة عبدالله دراج قـــد أفاد بأن هذه 
اللافتة قد وضعت بناء على شكوى تقدم 
بها للبلدية بخصوص إشـــغال أكثر من 70 
عاملا سائبا، مواقف مدينة عيسى التابعة 
لـــوزارة المواصـــات والاتصـــالات، وبنـــاء 

عليه قامت البلدية بوضع هذه اللافتة.
موجـــودة  الســـائبة  العمالـــة  أن  وأوضـــح 
فـــي “باركات” مدينة عيســـى منـــذ الصباح 
الباكـــر ولســـاعات متأخرة مـــن الليل، وأن 
كل عامـــل مـــن الموجودين يمتلـــك مولدا 
القيـــام  مـــن  ليتمكـــن  )جنريتـــر(  كهربائيـــا 
بعمليـــة التلميع، الأمر الذي يشـــكل إزعاجا 
وخطـــرا على الأهالـــي، خصوصا الأطفال، 
حيث إن إعداد هذه العمالة بالمنطقة آخذ 

بالازدياد، على حد قوله.
وأكد لـ “البلاد” أن العمالة تســـببت بتشويه 
المنظـــر العـــام للمنطقة، لدرجـــة أنه أصبح 
بالنســـبة  مقبـــول  وغيـــر  حضـــاري  غيـــر 
خليفـــة  مدينـــة  زوار  وكذلـــك  للأهالـــي، 
الرياضيـــة، فضـــا عـــن إشـــغالهم الطريـــق 
العام، وسكب المياه في الشارع وتسببهم 

بازدحامات كثيرة.
خليفـــة  مدينـــة  جمهـــور  أن  وأوضـــح 
الرياضيـــة بـــات يعانـــي كـــي يحصـــل على 
بســـبب  الســـيارات؛  لركـــن  متـــاح  موقـــف 
إشـــغال العمالة هذه المواقـــف، الأمر الذي 
يدفعه للوقـــوف في “الباركات” البعيدة أو 
عند منازل الأهالي، أثناء إقامة الفعاليات 
الرياضيـــة. وفي ذات الإطـــار، لفت البلدي 
عبـــدالله دراج إلى أن مشـــاجرات تقع بين 
هـــذه العمالـــة، متســـببة بتلـــوث ضوضائي 

للأهالي خصوصا بعد منتصف الليل.

الموقع قبل وضع اللافتةعبدالله دراج 

أصيب رجل أربعيني في رأسه؛ 
نتيجـــة كدمـــة أدت إلى حدوث 
نزيـــف في دماغه، مـــا نتج عنه 
قصـــور فـــي قدراتـــه المعرفية، 
وأدى ذلك إلى قيامه بتصرفات 

عنهـــا  نتـــج  طبيعيـــة،  غيـــر 
وقوعه فـــي مبالغ مالية 
مقدرتـــه  دون  باهظـــة 

على الوفاء بها.
تقدمـــت  جانبهـــا،  مـــن 
وكيلة المدعية المحامية 
كريمـــي  عبـــاس  عبيـــر 

فيهـــا  اختتمـــت  بلائحـــة 
بالقضاء بحجر المدعى عليه، وذلك على ســـند من القول بأن الأخير 
مصـــاب بإحـــدى عـــوارض الأهلية، التـــي تصيب الشـــخص في عقله 
واتزانـــه، وتذهـــب بالأهليـــة التـــي تثبت لـــه أو تنقصها، عبـــر إصابته 
فـــي الرأس نتيجة كدمة أدت إلى حـــدوث نزيف في الدماغ، ما نتج 
عنه، بحســـب تقرير مستشـــفى الطب النفسي، إصابته بقصور شديد 
فـــي القدرات المعرفية، وتضاعفـــت إصابته بإعاقة عقلية في الذكاء 

ووصلت إلى نسبة 64 %.
وجـــاء هذا التفســـير ليثبت تصرفـــات المدعى عليه غيـــر الطبيعية 
التـــي كان يقـــوم بها، حيـــث كان يســـافر كثيرا، ويفرط فـــي الزواج 
بالخارج بعلاقات متعددة، وكان يلزم نفسه بالتزامات مالية باهظة 
بالمهـــور والمؤخر وغيرها دون مقدرتـــه على الوفاء بها، وآخر هذه 
التصرفات أدت إلى حبســـه في الخارج؛ لعجزه عن سداد التزاماته 
المالية الباهظة، علاوة على إســـرافه بأي مبالغ يحصل عليها، الأمر 
الذي يسوّغ للمحكمة إيقاع الحجر على المدعى عليه؛ كونه عاجزا 
عن إدارة أمواله، ومن ثم يعد ناقص الأهلية، ولا يمكن أن يتصرف 

في أمواله منفردا.
وتداولـــت المحكمـــة الدعـــوى فـــي محاضـــر جلســـاتها، واســـتمعت 
للمرافعـــات المقدمة من وكيلة المدعية، وبعـــد أن اطمأنت للتقارير 
المقدمة مـــن وزارة الصحة، قضت بحجر المدعى عليه، كما ألزمت 

المدعية بمصاريف الدعوى.

ثمـن  يــدفــــــــع   أربــعــيــنـــــي 
النســــــــاء وراء  ركضـــــــــــه 

شيماء عبدالكريم

المحامية عبير عباس كريمي

أب يحــرم ابنتــه “مــريضــة أب يحــرم ابنتــه “مــريضــة 
القلـــب” مــن تـلقـــي العـــلاجالقلـــب” مــن تـلقـــي العـــلاج

إضرارا بطليقته ولمدة تجاوزت السنتين

امتنــع طليــق عــن إصــدار جــواز ســفر بحريني لابنتــه من طليقتــه؛ بقصد الإضــرار بها، مــا أدى لتكبد 
الطليقــة مصروفــات علاجيــة باهظــة لابنتهما المصابة بمــرض في القلب؛ نظيــر معاملتها كأجنبية 

بالمستشــفيات؛ بســبب عــدم حملهــا جواز الســفر البحريني، بالرغم من أن والديهــا من حامليه، ما 
حدا بالطليقة لرفع دعوى قضائية تطالب فيها بحصول ابنتها على جواز السفر البحريني.

شيماء عبدالكريم

المحامية فاطمة الخليل

أفادت  ما  بحسب  الواقعة،  وتتلخص 
وفاطمة  الخياط  فاطمة  المحاميتان 
)الطليقة(  موكلتهما  أن  فــي  الخليل، 
تعنت  مــن  الرضيعة  ابنتها  مــع  عانت 
إصـــدار  مـــن  ابــنــتــه  بــحــرمــان  طليقها 
جواز السفر البحريني؛ بقصد الإضرار 
ــهــا، عــلــى الـــرغـــم مـــن عــلــمــه بــإصــابــة  ب
الــولادة  منذ  القلب  في  بمرض  ابنتها 
المستمر  العلاجي  التدخل  يستدعي 
ــيــس كــأجــنــبــيــة، حيث  كــبــحــريــنــيــة ول

بــوزارة  الــجــوازات  إدارة  تشترط 
الأب  يـــقـــوم  أن  ــة  ــيـ ــلـ ــداخـ الـ

ــدار  ــتـــصـ بـــــإجـــــراءات الاسـ
الذي  الأمــر  الوالدة،  دون 
الطليقة  بموكلتهما  حدا 
لتكبد  الــطــفــلــة  والـــــدة 
مــــصــــروفــــات الـــعـــاج 

لــفــلــذة كــبــدهــا على 
نــفــقــتــهــا الــخــاصــة 
ــدة اســـتـــمـــرت  ــمــ ــ ل

سنتين،  مـــن  أكــثــر 
بالرغم من مجانيتها 

أنــه  إلا  لــلــمــواطــنــيــن، 
تتم معاملتها كأجنبية 

ــا جـــــواز  ــهـ ــلـ ــمـ ــدم حـ ــ ــعـ ــ لـ

السفر، رغم أن والديها من حامليه، ما 
دعوى  لإقامة  المحاماة  بمكتب  حــدا 
للجنسية  الــعــامــة  الإدارة  بــمــواجــهــة 
الحكومة  والإقامة وهيئة  والجوازات 
الإلكترونية لإصدار جواز السفر للابنة.

وأضافتا أن طليق موكلتهما كان عالما 
بـــأن طليقتـــه لـــن تتوانـــى فـــي عـــاج 

ابنتهـــا، ولـــو تمـــت معاملتهـــا كأجنبيـــة 
وعلـــى نفقتهـــا الخاصـــة، فقصـــر فـــي 
واجباتـــه بقصد تحميل طليقته المزيد 
من المصروفات العلاجية وبأكثر من 5 
قضايـــا للمماطلة عن إجراء اســـتصدار 
جـــواز الســـفر، إلا أنـــه وبعـــد دفـــاع من 
مكتـــب المحامـــاة آلـــت جميـــع القضايا 
المقامة ضد موكلتهما دون حصر 
للرفـــض والفشـــل مـــن قبل 
القضاء العادل، إذ زعم 
بـــأن طليقتـــه زورت 
الميلادية  الشهادة 
بالابنـــة،  الخاصـــة 
أوقـــف  الـــذي  الأمـــر 
اســـتخراج  دعـــوى 
الابنـــة  ســـفر  جـــواز 
الفصـــل  ليحيـــن 
الجنائية،  بالدعـــوى 
بعد  انتهـــت  والتـــي 
ســـنة  مـــن  أكثـــر 
بحفـــظ الأوراق مـــن 
قبـــل النيابـــة العامـــة، 
بعد إثبات المحاميتين 
والخليـــل عدم  الخيـــاط 

وجود الجريمة.

وعن حيثيات الدعوى، أشارت الخياط 
والخليـــل إلى أنه تمت مواجهة الإدارة 
العامة للجنســـية والجوازات والإقامة 
وهيئـــة الحكومـــة الإلكترونية وطليق 
القـــرار  بإلغـــاء  مطالبتيـــن  موكلتهمـــا، 
الإداري الســـلبي بامتنـــاع الإدارة عـــن 
إصـــدار جـــواز ســـفر لابنـــة موكلتهمـــا، 
إلا أن الإدارة قـــد دفعـــت بعـــدم قبـــول 
الإداري  القـــرار  لانتفـــاء  الدعـــوى 
أن  إلا  الأوان،  قبـــل  الدعـــوى  وإقامـــة 
عدالـــة القضـــاء اتفقـــت مع مـــا جاء به 
المحاميتـــان، كما أن المســـتقر عليه أن 
القـــرار الإداري لا يشـــترط فـــي شـــأنه 
شـــكلا معينـــا، وإنمـــا هـــو تعبيـــر ملـــزم 
مـــن جهـــة الإدارة لإحداث أثـــر قانوني 
معيـــن يمكن اســـتخلاصه مـــن الأوراق 
حيـــال  وســـلوكها  الإدارة  وتصرفـــات 

موقف أو طلب معين من المواطنين.
وبعـــد أن اســـتمعت المحكمـــة للمرافعة 
الطليقـــة  وكلاء  قبـــل  مـــن  المقدمـــة 
عليهـــا،  وافقـــت  والخليـــل،  الخيـــاط 
وحكمـــت بحكـــم نهائـــي بإلـــزام الإدارة 
بإصدار جواز الســـفر للابنة وتســـجيلها 
فـــي ســـجلاتها الرســـمية، كمـــا ألزمـــت 
الطليق بالمصروفات وأتعاب المحاماة.

منال الشيخ

موقع اللافتة بعد الإزالةاللافتة قبل الإزالة 

البلدية تنزع لافتة منع غسل السيارات في “باركات المدينة”البلدية تنزع لافتة منع غسل السيارات في “باركات المدينة”
“جنريتر” بحوزة كل عامل آسيوي.. وعددهم يفوق الـ 70 منال الشيخ

التفاصيل في الموقع الالكتروني
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

مادام هناك فن عظيم.. سيظل دائما هناك مقلدون
هل يجب أن تكون جميع أشـــكال الدراما تعالج ثيمات سياســـية أو اجتماعية؟ 
هذا ما طرحته على أحد الأصدقاء النقاد في مهرجان المسرح العربي في بغداد، 
وأجـــاب عن ذلك بالنفـــي، ودليله أنه حتى أكثر الكتاب المســـرحيين في عصرنا 
التزامـــا، دائما لا يحاول اقتراح أي علاج للمشـــكلات التي تصورها مســـرحياته، 
فالتصويـــر فـــي حد ذاته هو العلاج والغايـــة، ودخل علينا في الخط صديق آخر 
وهـــو مـــن أعداء مســـرح العبـــث، وقال إن مســـرح العبث ليس دراميـــا وليس له 
شـــكل فني، لذلك من الســـهل تقليـــده. ورد الصديق الأول بأنـــه على العكس من 
ذلك، نجد أن أفضل أعمال العبث هي روائع في أحكام الشكل المسرحي، وكلما 
كان الكاتب حرا في تناول مادته المســـرحية وطالما كانت هذه المادة لا تقيده، 

كان ميله إلى أحكام الشكل أكبر.
ومن ثم فإننا نجد في يونســـكو وبيكيت وبنتر مثلا أن كل حركة وكل ســـكون 

لـــه وظيفـــة حتمية في البنـــاء، ويكون جـــزءا لا يتجزأ من النمط العام للشـــكل، 
وهنـــا يتفـــق الصديق الثاني مع غريمه على أن هذا النوع من الدراما من الممكن 
تقليده، لكن هذا أيضا يصدق على ابســـن وســـاردو وبرخت وأي كاتب مسرحي 

آخر، فمادام هناك فن عظيم فسيظل دائما هناك مقلدون.
ويعتقـــد الصديـــق الأول أن الذي دفـــع الصديق الثاني إلى هـــذا الهجوم العنيف 
علـــى مســـرح العبث هو ســـخطه الشـــديد على مســـرحية أحـــد المخرجين التي 

عرضت في المسار الأول في المهرجان.
ذلـــك هو المنـــاخ الصحي الذي تميز به مهرجان المســـرح العربـــي في دورته 14 
التـــي اســـتضافتها بغداد، نقاشـــات وإجابات عمليـــة نافعة للأســـئلة المطروحة، 
وعقلية محارب لكل طرف كلها تصب في مصلحة المسرح العربي بخصوصيته.

كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

وكذلك عُري الرجال! جامعة البحرين ريادة 
وإشراف لرؤية المستقبل

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

سهى الخزرجي يوسف أحمد

التوحّد... والعيش معًا
حقّقـــت مملكة البحرين، مقارنة بغيرها من الدول، خطوات عملاقة في 
جهـــود دمـــج الأطفال والشـــباب ذوي الصعوبـــة في الســـلوك والتواصل 
فـــي المدارس الحكومية وفي مواطن الشـــغل، بفضل التعاون المحمود 
بين مختلـــف الوزارات ذات العلاقة والمؤسســـات الاقتصادية والمراكز 
التربوية المتخصّصة، وعلى رأسها مدرسة ومركز عالية للتأهيل برئاسة 

الدكتورة الشيخة رانية بنت علي آل خليفة.
ويشكّل موضوع دمج الأطفال التوحّديين خصوصا وذوي الصعوبات 
في السلوك والتواصل عموما، وكذلك الشباب منهم، أحد أبرز الملفات 

التي تشغل كل مسؤول بقدر ما تشغل أولياء أمور هذه الفئة من 
مجتمعنا، وتطارحنا هذه القضية بمناسبة الندوة الشهرية التي أقامها 
مجلس جابري هذا الأسبوع؛ حيث قدّم السيد فتحي عبدالرحمن مطر 

عضو مجلس إدارة مركز عالية للتدخل المبكر مداخلة عن التوحد 
والتعايش، ولم يكن تزايد عدد هذه الحالات في السنوات الأخيرة 
سبب طرح هذا الموضوع )1286 حالة في مملكة البحرين بحسب 
إحصائيات 2023(، ذلك أنّ الموضوع جدير بالتدارس حتى لو كان 

بيننا عدد قليل جدا من هذه الفئة؛ فحقوقهم المواطنية تفرض علينا 
التفكير معا لإيجاد الحلول الكفيلة، ليتمتّع كل الأطفال وعلى قدر 

المساواة بالطفولة والحياة الكريمة في هذا البلد الطيّب. إنّما تناولنا 
هذا الموضوع لمزيد رفع الوعي به؛ إذ إنّ أيّة مقاربة لهذه القضية 

تقتضي أولا العناية بالمفهوم، فالتوحّد لدى جلّ المتخصّصين ليس 
مرضا، إنّما هو صعوبة في السلوك والتواصل على مستويات متفاوتة 
)طيف(، فإذا استقرّ في وعي المجتمع هذا المفهوم ستتحوّل النظرة 
إلى هذه الفئة - وكذا التعامل معها - من مجرّد الإشفاق على شخص 

مريض ننتظر اكتشاف العلاج المناسب لشفائه، إلى اعتباره جزءا 
من المجتمع “مختلفا” نوعا ما في السلوك والتواصل، وهو ما يقتضي 
أن نكيّف أنفسنا في التعامل معه لا أن يتكيّف هو في التعامل معنا. 

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

كاتب تونسي ومدير تحرير مجلة البحرين الخيرية

khayria.magazine@gmail.com

*  سليم بودبوس

بعد الأدوية الخارقة، وتلك التي تعيد إليك الشباب من أول نظرة، لن يكون بعيدًا 
أن نجـــد علـــى السوشـــال ميديا قريبًـــا جهازا لكشـــف الوفاء، على غـــرار ذلك الذي 
كانت تســـتخدمه إســـرائيل لكشـــف الكذب في حقبة الصراع العربي الإســـرائيلي، 
وخـــال فترة اللاســـلم واللاحـــرب، لن يكون غريبًا أو مدهشًـــا أن يدق عليك الباب 
أحـــد الأشـــخاص “الديلفري” لكي يســـلمك هذا الجهاز، حتى تأمـــن على ممتلكاتك، 
وأحبائك وصديقتك الخائنة أو صديقك الخائن، لن يكون مســـتهجنًا أو مســـتغربًا 
أن يحـــاول الـــذكاء الاصطناعـــي حماية البشـــرية من القلـــق الذي يداهـــم الفنانين 
والشـــعراء في أنصاص الليالي، ويأتي إليهـــم بالجهاز الذي يطمئنهم على أحوالهم 
ومســـتقبلهم، وعلى شـــريكة أو شريك العمر عندما يختفي أحدهم على حين غرة، 

فتنام مرتاحًا قرير العين، هادئ السريرة، طيب النفس.
لن يكون غريبًا بعد أن تم اكتشاف طريقة جديدة لإدارة السمعة، وتحسين الصورة 
للنـــاس والمؤسســـات والدول وكبار المســـؤولين باســـتخدام الـــذكاء الاصطناعي، 
أن يحـــل هـــذا العام وتلك التقنية مـــكان علماء الفلك والمنجميـــن، وقراء التاروت 
ليتنبأوا لك عن مســـتقبلك، وحالتك العاطفية والمادية والمعنوية والعملية في أي 

وقت من أيام الســـنة، وليس فقط مع قدوم رأس الســـنة. لن يكون عجيبًا أو غريبًا 
أو مُســـتنفرًا أو مســـتهجنًا إذا حاول أحدنا التواصل مع شـــقيق أو صديق أو قريب 
أو بعيد ووجده غاضبًا أشـــد الغضب، وعندما يحاول ســـيء الحظ منا الاستفســـار 
فإذا به يكتشف أن جهاز كشف الوفاء أو نقاء السريرة قد وشى عليه بل وأحدث 
فتنة عن حســـن نية بســـبب سوء فهم متبادل. ســـوف يخترق الذكاء الاصطناعي 
حياتنا، وســـيحل مكان العرافة أو قارئة الفنجان، سيدة التاروت بسنت يوسف أو 
ســـيدة الإشـــكاليات الفلكية ليلى عبداللطيف، سيســـتغني العالم عن المنجمين ولو 
صدقوا، وعن الدجالين إذا حضرت ملائكة الذكاء الاصطناعي. عالم الغد يذكرني 
بجدتـــي عندمـــا كانت تفزعهـــا ظاهرة طبيعيـــة مفادها أن الأجســـام الصلبة تتمدد 

بالحرارة وتنكمش بالبرودة.
 “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

كاتب بحريني والمستشار الإعلامي للجامعة الأهلية

* أسامة مهران

جهاز لكشف الوفاء

المواطن أولًا.. لا تنافسوه في رزقه
إن اســـتمرار توظيف الأجانب في الكثير من الشـــركات والمؤسسات له 
تأثيـــرات خطيـــرة، ولا تزال الشـــكاوى تردنا ككتاب أعمـــدة للتطرق إلى 
هـــذه المشـــكلة التي أصبحـــت تؤرق الكثيـــر من المواطنيـــن، وإذا كانت 
الأولويـــة تُعطـــى للأجانـــب في التوظيف علـــى حســـاب المواطن، حتما 
ســـنواجه صعوبة في العثور على فرص عمل مناســـبة، ومن جهة أخرى 
ســـنجد انخفاضا في مســـتويات الأجور وظروف العمل، فقد يصبح من 
الصعـــب علـــى المواطن المنافســـة علـــى وظائف مع تلك العمالة بســـبب 
الفـــروق فـــي مســـتويات الأجور وحقـــوق العمـــل، وســـنلاحظ انخفاض 

مستوى المهارات والخبرة لدى المواطنين في بعض القطاعات.
الاعتمـــاد الزائـــد على العمالـــة الأجنبية حتماً ســـيؤدي إلى تبعـــات، منها 
عـــزوف كفـــاءات وطاقـــات حقيقية يكـــون عطاؤها مكســـبا للوطن. قد 
تكـــون للعمالـــة الأجنبيـــة فوائـــد اقتصاديـــة وثقافيـــة، كتحقيـــق التنوع 
الثقافي وتبادل المعرفة والمهارات، لكن يجب أن يتم توظيف الأجانب 
وفقًـــا لضوابط تراعى فيها مصالح المواطن البحريني وتحمي حقوقه. 
فـــي البحريـــن كفـــاءات شـــبابية وخريجـــون جامعيون بمعـــدلات عالية 
عاطلـــون عـــن العمـــل، لا نريد مـــن أحـــد أن ينافس البحرينـــي في رزقه، 
لـــذا يجب إعطاء الأفضلية للمواطن وتعزيز فرصه ليكون الخيار الأول 
فـــي التوظيف في ســـوق العمـــل، فقد أثبـــت البحرينـــي كفاءته في كل 
الوظائـــف، ولا يوجـــد عذر مقبـــول في عدم إلـــزام الشـــركات بتوظيفه. 
للأســـف لا نـــزال في مرحلة يبحـــث فيها المواطن عن وظيفة تتناســـب 
مـــع مؤهلاتـــه العلميـــة وخبراتـــه، يجب وضـــع الأولوية لـــه، لدينا خطط 
مســـتقبلية تبشر بالخير ونأمل أن تســـخر لصالحه، خصوصاً أننا نعيش 
فـــي مرحلـــة لا تحتمل فتـــح أبواب المنافســـة والتفضيل فـــي الوظائف 
والخدمـــات مع الأجانب، نتمنى حل ملف البطالة بشـــكل جذري وزيادة 
فـــرص العمل للمواطنين، نســـبة البطالة اليوم لا تـــزال بحاجة إلى وضع 

خطط جديدة وحلول بديلة تتيح المزيد من الفرص للمواطن.

كاتبة بحرينية

fatin.hamza@gmail.com

فاتن حمزة

كل شخص حر في تكوين ذوقه، لكن هناك ما يشوش على هذه الحرية، فللأسف لم 
تنج القراءة من أمراض السوشـــال ميديا المعروفة، هناك حركات جماعية كأســـراب 
البطريـــق بوجهـــة نظـــر معينـــة تتربص وتتنمـــر على مـــن يخالفها. شـــاهدت كثيرين 
يعتـــذرون قبـــل أن يبدي أحدهم إعجابه بعمل اتفق الســـرب على رفضه، وشـــاهدت 
كثيريـــن يقدمـــون اعتذارا مطولا فيـــه احترام للبطاريق، ويبدي من خلاله ما يشـــبه 

الخجل قبل أن يعبر عن ضعف عمل اتفقوا على حلاوته.
هناك عدوانية ما حلت على أوســـاط المهتمين بالقراءة عبر السوشـــال ميديا، بل إن 
هناك شريحة من القراء حاليا أكثر غرورا من الكتاب. وهناك شريحة لا تقرأ لتستمتع 
وتتأمـــل وتدقق، لكنها تقرأ بـ “لهوجة” من يســـعى ســـريعا لإبـــداء رأيه وتعليقه حتى 
يحجـــز لمـــا يقوله مبكرا مكانا مميزا وســـط هذا الضجيج. تظهر كثيرا على الســـطح 
معـــارك النقـــد على النقد، معارك محملة بتكتلات الصداقة والمجاملة والاســـتقطاب، 
هنـــاك مهاتـــرات منتشـــرة تقـــوم علـــى قـــراءة الكاتب لا المكتـــوب، وأســـاليب قياس 

ومقارنـــة مـــا أنـــزل الله بها مـــن ســـلطان. تفاصيل من هـــذه النوعية تنشـــر الفيروس 
وتشـــوش على البعض بالذات المبتدئين في عالم الكتب، وتخلق تنافســـية شرســـة 
فـــي منطقـــة القـــراءة وهي منطقـــة لا مجال فيها للمنافســـة أصلا. المزعـــج أن هناك 
كتابا متحققين بالفعل وأصحاب مشروع أصبحوا مشغولين بتتبع آثار هذه النماذج 
في محاولة لكســـب ودهم والاســـتفادة من الضجيج الذي يصنعونه. لكن هناك أيضا 
القارئ الناقد الذي يحفظ لكل شـــيء حقه وكرامته. ومثلما كان الشـــائع من قبل أن 
يكـــون لـــكل شـــخص كاتب مفضـــل.. أصبح الآن لـــكل كاتب قارئ مفضـــل. هناك من 
ينتظر الكاتب بشـــغف كبير تعليقهم على كل ســـطر يتعلم من وجهة نظرهم ويتطور 
بملاحظاتهـــم ولا يعرف وســـيلة لمواصلـــة العمل إلا بدعمهم، وأهـــل الكتابة يعرفون 

جميعا أن “الشغلانة” في عرض القارئ الموهوب. 

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.
كاتب مصري

*عمر طاهر

تشويش



تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
“^” الإلكتروني

مفاوضات معقدة وتستغرق وقتا.. ولا اتفاق وشيكا في غزة

استهداف قيادات من الصف الأول في جماعة الحوثي المصنفة إرهابية

تضم أقواسا مزودة بنظام رش ملطف للجو ومضيئة ليلا

العصفور: لتأمين جودة حياتهم وتطوير الخدمات والرعاية والتأهيل لهم

استطلاع “^”: الغالبية تتوقع استمرار القتال بين حماس وإسرائيل

خطة عسكرية أميركية جديدة لضرب الحوثيين

“واجهة سار” بعد التطوير... أشجار فاكهة وجلسات

كبار المواطنين يدللون أنفسهم بنادي “إبراهيم كانو الاجتماعي”

عـــدة  مطلعـــة  مصـــادر  تأكيـــد  بعـــد 
الوســـطاء  عبـــر  الجاريـــة  المفاوضـــات 
الدوليين بين إسرائيل وحركة وحماس؛ 
مـــن أجـــل التوصـــل لاتفاق جديد بشـــأن 
تبـــادل الأســـرى ووقف النار، جـــاء النفي 

الإسرائيلي.
فقـــد أكـــد مســـؤول سياســـي إســـرائيلي 
رفيع أن كل ما أشيع بشأن قرب التوصل 
إلى اتفاقيات مبدئية بين الجانبين، غير 

دقيق.
إن  الأربعـــاء،  تصريحـــات،  فـــي  وقـــال 
إســـرائيل  بـــأن  تفيـــد  التـــي  “التقاريـــر 
وحمـــاس اتفقتـــا مـــن حيث المبـــدأ على 
وقـــف إطلاق النار غيـــر صحيحة”، وفق 

ما نقلت صحيفة “يديعون أحرونوت”.
كما أكد أن “هناك فجوات كبيرة جدا ولا 

يوجد تقدم في المحادثات”.
كذلك شـــدد على أن “المفاوضات معقدة 
للغاية”، مضيفا أن “هناك تصلبا مســـتمرا 

في المواقف من جانب حماس”.
وختم موضحا أن “الأمر سوف يستغرق 

الأمر وقتا طويلا”.
وأتـــت تلـــك التصريحـــات، بعدمـــا أبلـــغ 
الفلســـطينية  الحركـــة  مـــن  مســـؤولون 
وســـطاء دولييـــن أنهـــم منفتحـــون على 
مناقشـــة اتفـــاق لإطـــاق ســـراح بعـــض 
الذيـــن  المختطفيـــن  الإســـرائيليين 
تحتجزهـــم في غزة، مقابل وقف طويل 
نقلـــت صحيفـــة “وول  للقتـــال، حســـبما 

ستريت جورنال”.
وقـــال مســـؤولون مصريـــون إن حماس 
أبـــدت اســـتعدادها للتوصـــل إلـــى اتفاق 
لإطلاق ســـراح جميع النســـاء والأطفال 

المدنيين المتبقين المحتجزين.
كمـــا جـــاءت عقـــب تأكيـــد مصـــادر عدة 
مواكبـــة لجهـــود الوســـاطة الدوليـــة، أن 
الجانبين اقتربـــا من التوافق على اتفاق 
مبدئـــي يقضي بوقف النار في غزة لمدة 
شهر، مقابل الإفراج عن عدد من الأسرى 
الإســـرائيليين، وأن حمـــاس أبدت ليونة 
في هذا الموضوع، حسب وكالة رويترز.
إلا أن عـــددا مـــن قـــادة حمـــاس عـــادوا 
وأكـــدوا أخيـــرا أنـــه لا توافـــق حتى الآن 

بشأن تبادل الأسرى مع إسرائيل.
يذكـــر أن هدنـــة ســـابقة كانت اســـتمرت 
الماضـــي  نوفمبـــر  أواخـــر  فـــي  أســـبوعا 
)2023( أتاحـــت إطلاق ســـراح نحو 100 
أســـير من الذيـــن اختطفتهم حماس في 
مســـتوطنات  علـــى  المباغـــت  هجومهـــا 
وقواعد عســـكرية إســـرائيلية في غلاف 

غزة يوم السابع من أكتوبر.
ويومهـــا أطلقـــت الحركـــة ســـراح هؤلاء 
الأســـرى مقابـــل وقـــف إســـرائيل إطلاق 
ســـجينا   240 عـــن  وإفراجهـــا  النـــار 

فلسطينيا.
وبحســـب الســـلطات الإســـرائيلية التـــي 
تتعـــرض لضغـــوط شـــديدة مـــن عائلات 
الأسرى للقبول باتفاق تبادل جديد، فإن 
132 أســـيرا مـــا يزالـــون محتجزيـــن في 

قطاع غزة، 28 منهم يعتقد أنهم ماتوا.
وأظهر اســـتطلاع للرأي قامت به “البلاد” 
بدايـــة الأســـبوع، وكان ســـؤالها للمجتمع 
علـــى  وإســـرائيل  حمـــاس  تتفـــق  “هـــل 
هدنـــة؟”، وبيـــن الاســـتطلاع أن أكثر من 
نصـــف المشـــاركين يعتقـــدون أن القتال 

سيستمر.
عبـــر  كان  الـــذي  الاســـتطلاع،  وأوضـــح 
مختلف منصات “البلاد”، أن المشـــاركين 
أو  الانســـتغرام  منصـــة  علـــى  ســـواء 
يـــرون  الإلكترونـــي،  الموقـــع  أو  “اكـــس” 
اســـتمرار القتـــال بين حمـــاس والفصائل 

الفلسطينية وإسرائيل.
وبين الاستطلاع على الموقع الإلكتروني 
قالـــوا   % 43.48 أن  “البـــاد”  لصحيفـــة 
“نعـــم، أتوقـــع الهدنـــة خلال أيـــام”، ولكن 

56.52 % قالوا “كلا، سيستمر القتال”.
أمـــا علـــى منصـــة “البـــاد” فـــي “اكـــس” 
فكانـــت الآراء مختلفـــة، فــــ 71.4 % من 
المشـــاركين قالـــوا “نعـــم، أتوقـــع خـــال 
أيـــام”، و28.6 % قالـــوا “كلا، سيســـتمر 

القتال”.
منصـــة  علـــى  واســـعة  وبمشـــاركة 
“انســـتغرام” كان أكثـــر المشـــاركين فـــي 
الاســـتطلاع الذين بلغت نســـبتهم 64 % 
قد اختاروا “كلا، سيستمر القتال”، وكان 

36 % قالوا “نعم، أتوقع خلال أيام”.

تشـــير التوقعات إلى دخـــول مرحلة 
جديدة للضربـــات الجوية الأميركية 
البريطانية والمســـتمرة منذ 11 يناير 
جماعـــة  قـــدرات  مـــن  للحـــد  2024؛ 
علـــى  إرهابيـــا،  المصنفـــة  الحوثـــي 
استهداف الملاحة الدولية في البحر 

الأحمر.
عـــن  مطلعـــة  مصـــادر  وكشـــفت 
أميركيـــة جديـــدة؛  خطـــة عســـكرية 
الصـــف  مـــن  قيـــادات  لاســـتهداف 
الأول فـــي جماعـــة الحوثي المصنفة 
إرهابيـــة، مـــع اســـتمرار عملياتها ضد 

السفن في البحر الأحمر.
ونقـــل موقـــع “المشـــهد اليمنـــي” عـــن 

الخطـــة تتضمـــن  أن  المصـــادر  تلـــك 
وضـــع أســـماء قيـــادات مـــن الصـــف 
الأول بجماعـــة الحوثـــي علـــى قائمة 
اغتيـــالات، بعد عـــدم تمكن الضربات 
العسكرية الجوية من وقف الهجمات 

الحوثية على السفن.
القيـــادات  اغتيـــال  أن  وأضافـــت 
الحوثيـــة مـــن بيـــن خيـــارات الخطة 
الجديـــدة علـــى الرغم مـــن تخوفات 
واشـــنطن مـــن أن عمليـــات الاغتيال 
قـــد تدفـــع إلـــى مزيـــد مـــن العمليات 

الانتقامية للحوثيين.
ولفتـــت إلـــى أن واشـــنطن بالتـــوازي 
مـــع التخطيـــط والتحـــركات المقبلة، 

تعمل على استقطاب قيادات حوثية 
وخلق انقســـام في صفوف الجماعة، 

خصوصًـــا مع الرغبة لـــدى بعض تلك 
القيادات بتصفية أخرى.

بـــوزارة  البلديـــات  شـــؤون  وكيـــل  أكـــد 
شـــؤون البلديات والزراعة الشـــيخ محمد 
بن أحمـــد آل خليفـــة، الانتهاء مـــن أعمال 
تطوير واجهة سار، مشيرا إلى أهمية هذا 
المشـــروع؛ لمـــا له مـــن موقع اســـتراتيجي 
فـــي  الكبيـــر  العمرانـــي  التوســـع  يواكـــب 
المنطقـــة توازيا مع المشـــروعات الأخرى، 
التـــي يتـــم تنفيذهـــا ضمن خطـــة التطوير 

المستمرة. 
جـــاء ذلك في الزيـــارة الميدانية التي قام 
بهـــا الوكيل شـــؤون البلديات، برفقة عضو 
مجلس النواب النائب منير ســـرور، وعدد 
من مسؤولي الوزارة والأعضاء البلديين. 
وقال وكيل شـــؤون البلديات إن المشروع 
عـــن ســـاحة مفتوحـــة، ويتضمـــن  عبـــارة 

ممشـــى بطول 214 متـــرا، ومبنى خدمات 
آخـــر  متـــرا مربعـــا، ومبنـــى   80 بمســـاحة 
للاســـتثمار بمســـاحة 29 متـــرا مربعا، و18 
موقـــف ســـيارات، ويضـــم كذلـــك أقواســـا 
مـــزودة بنظام رش ملطـــف للجو ومضيئة 
ليـــا، وبـــه ممشـــى مظلـــل بأشـــجار ظـــل 
ومنطقـــة  وجلســـات،  فاكهـــة،  وأشـــجار 
ومواقـــف  خدمـــات،  ومبنـــى  اســـتثمار، 

للسيارات.
وأوضح أن المساحة الكلية للمشروع تبلغ 
2572 متـــرا مربعـــا، منهـــا مســـاحة 1312 
 51 تـــم تشـــجيرها وبنســـبة  متـــرا مربعـــا 
%، حيـــث تـــم تكثيـــف التشـــجير في هذا 
المشروع عملا بالخطة الوطنية للتشجير، 
وتم اختيار نوع الأشجار وفق مواصفات 
معينة تحقق الأهداف الموضوعة، مشيرا 

إلـــى أن المشـــروع يشـــكل إضافـــة مهمـــة 
للمنطقة ولمجمع 575 في منطقة سار.

مـــن جهتـــه، أثنـــى رئيس المجلـــس البلدي 
شـــبر  ســـيد  الشـــمالية  المنطقـــة  لبلديـــة 
إبراهيـــم الوداعـــي علـــى الجهـــود الكبيرة 
التـــي تقـــوم بهـــا وزارة شـــؤون البلديـــات 
والزراعـــة؛ لتطويـــر الخدمـــات بالمحافظة 

الشمالية وعموم مملكة البحرين.

افتتـــح وزير التنميـــة الاجتماعية أســـامة 
كانـــو  خليـــل  إبراهيـــم  نـــادي  العصفـــور، 
محمـــد  بحضـــور  للوالديـــن،  الاجتماعـــي 
إبراهيـــم بـــن خليل كانـــو، وفـــؤاد إبراهيم 
بن خليـــل كانو، وعبدالرحمن بن شـــيخان 
مجلـــس  أعضـــاء  مـــن  وعـــدد  الفارســـي، 
النـــواب، والمســـؤولين، وبمشـــاركة أنديـــة 

الرعاية النهارية وفعاليات مجتمعية.
وأشـــاد وزيـــر التنميـــة الاجتماعيـــة، فـــي 
كلمتـــه، بمســـاهمات عائلـــة إبراهيم خليل 
كانـــو التنمويـــة والاجتماعيـــة، عبـــر إقامة 
وتنفيـــذ  ودعـــم  الخيريـــة،  المشـــروعات 
المبادرات الحيوية التي تصب في خدمة 
المجتمع، مثمنا في هذا الســـياق مبادرات 
الإنســـانية  كانـــو  إبراهيـــم خليـــل  محمـــد 
والاجتماعيـــة، خصوصـــا بناء نـــادٍ لرعاية 

الوالدين لأهالي المحرق.
وقـــال إن افتتاح نادي إبراهيم خليل كانو 
الاجتماعـــي للوالدين ســـوف يســـاهم في 
تعزيـــز التواصـــل والروابـــط الاجتماعيـــة 
بيـــن كبـــار المواطنيـــن، في إطار الشـــراكة 
المجتمعية الفاعلة، التي يتم عبرها تقديم 
خدمـــات متكاملـــة ورعايـــة شـــاملة لهـــذه 
الفئـــة، إلى جانـــب تطوير برامـــج التأهيل 
المناســـبة لهـــم والاســـتفادة مـــن خبراتهم 

وقدراتهم وإدماجهم في المجتمع.
وأكد أن وزارة التنمية الاجتماعية تسعى 
لبلورة خدمـــات متميزة لكبـــار المواطنين 
فـــي مملكـــة البحريـــن، عبـــر تأميـــن جودة 
وأوجـــه  الخدمـــات  وتطويـــر  حياتهـــم 
الحمايـــة والرعايـــة والتأهيـــل لهم؛ ســـعيًا 
منها فـــي إبراز رؤيتها التنموية لاســـتثمار 
طاقات الإنســـان، بمختلف مراحل حياته، 
وقدراتهـــم  خبراتهـــم  مـــن  للاســـتفادة 

وإدماجهم في المجتمع.
الفقـــرات  مـــن  عـــددا  الحفـــل  وتضمـــن 
الاجتماعيـــة والشـــعبية، إلـــى جانب جولة 
في مبنـــى النادي للاطلاع عـــن كثب على 
مختلف الخدمـــات التنموية والاجتماعية 
التـــي تقـــدم للأمهـــات والآبـــاء مـــن كبـــار 
المواطنين بما يكفل استمرارية المشاركة 
في العطاء والاندماج في أنشطة وبرامج 

وفعاليات المجتمع.

 المنامة - وزارة شؤون البلديات والزراعة

المنامة - وزارة التنمية الاجتماعية
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محرر الشؤون الدولية

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

طلبة التدريب بالقضاء العسكري 
يطلعون على مهام “الدستورية”

“لامع” قادر على مراقبة حركة 
الأسماك ومواقع الحيوانات

غلق مسارات على شارع الشيخ 
سلمان بالقرب من دوار الساعة

طائرة أميركية تنطلق من البحر الٔاحمر من أجل ضرب مواقع حوثية في اليمن )فراس برس( 

كوريا الشمالية تختبر صاروخ 
كروز يمكن تحميله برؤوس نووية

أكبر مناورات الناتو منذ الحرب الباردة

إسرائيل تهدد بتوجيه ضربة قاصمة 
للبنان و “حزب الله” لن يتعافيا منها
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المجلـــس  لرئيـــس  الأول  النائـــب  شـــهد  
الأعلـــى للشـــباب والرياضة رئيـــس الهيئة 
العامـــة للرياضـــة رئيس اللجنـــة الأولمبية 
البحرينية ســـمو الشـــيخ خالد بن حمد آل 
خليفة، نهائي بطولة آســـيا لكرة اليد، الذي 
أقيـــم بين منتخبـــي قطر واليابان، مســـاء 
أمس، على صالة مدينة خليفة الرياضية.

وحضـــر حفل الختـــام نائب رئيـــس الهيئة 
العامـــة للرياضة ســـمو الشـــيخ ســـلمان بن 
محمـــد آل خليفـــة، ووكيـــل وزارة شـــؤون 
اللجنـــة  رئيـــس  نائـــب  الـــوزراء  مجلـــس 
الأولمبيـــة ســـمو الشـــيخ عيســـى بـــن علي 
آل خليفـــة، ونائب رئيـــس الاتحاد الدولي 
عن قارة آســـيا بدر ذياب، ورئيس الاتحاد 
البحريني لكرة اليد علي إســـحاقي، وعدد 
من مســـؤولي الاتحاد الآسيوي لكرة اليد. 
وعقـــب نهايـــة المباراة توج ســـمو الشـــيخ 
خالـــد بن حمد آل خليفـــة أصحاب المراكز 

الثلاثة الأولى.
وبهـــذه المناســـبة، هنأ ســـمو الشـــيخ خالد 
بـــن حمـــد آل خليفـــة منتخب قطـــر بفوزه 
باللقب الآســـيوي، مشيدا بما قدمه الفريق 

من مســـتوى متميز على امتـــداد البطولة؛ 
ليكســـب اللقب الآســـيوي عن جـــدارة، كما 
أثنـــى علـــى الأداء الـــذي قدمـــه منتخـــب 
الميداليـــة  ليخطـــف  الوصيـــف  اليابـــان 
الفضية ويصل الى المباراة النهائية متمنيا 

له حظا أوفر في البطولات القادمة.
وبـــارك ســـموه لمنتخبنـــا الوطنـــي تأهلـــه 
لنهائيـــات كأس العالـــم للمرة الســـابعة في 
تاريخـــه وحصولـــه علـــى المركـــز الثالـــث 
آســـيويا، متمنيا للأحمر التوفيق والنجاح 

في النسخ المقبلة من البطولة.
وأشـــاد ســـموه بنجـــاح بطولـــة آســـيا لكرة 
قبـــل  مـــن  الاســـتضافة  وحســـن  اليـــد 
اليـــد، وجهـــود  لكـــرة  البحرينـــي  الاتحـــاد 
كافـــة اللجـــان العاملـــة التـــي أثمـــرت عـــن 
نجـــاح الحدث الآســـيوي لتواصـــل مملكة 
البحريـــن تميزها في اســـتضافة الأحداث 
الرياضية، معربا سموه عن تقديره لجميع 
المنتخبـــات المشـــاركة، كمـــا ثمـــن ســـموه 
والداعـــم  اللافـــت  الجماهيـــري  الحضـــور 
لمنتخبنا الوطني، متمنيا ســـموه لكرة اليد 

البحرينية المزيد من التوفيق والنجاح.

شهد نهائي “اليد الآسيوية” وتوج قطر بالمركز الأول... خالد بن حمد:

ـــم ـــة العال ـــي بطول ـــق ف ـــد” التوفي ـــر الي ـــى لــــ “أحم نتمن

اكتملت قائمة المشـــاركين التي ستضم 
نجوما عالميين في النسخة الافتتاحية 
لبطولـــة البحريـــن المقدمـــة مـــن “بابكـــو 
إنرجيـــز”، مع وجود عدد كبير من أبطال 
جولـــة “دي بي ورلد”، فـــي الحدث الذي 
يقـــام تحت رعايـــة ملك البـــاد المعظم 
صاحـــب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، في النـــادي الملكي للجولف 

بالفترة من 1 إلى 4 فبراير المقبل.
وســـيعود الدنماركـــي تومـــاس بيـــورن، 
القائـــد الســـابق لـــكأس رايـــدر، والفائز بـ 
15 لقبا في جولـــة دي بي ورلد العالمية 
للجولـــف، إلـــى مملكـــة البحريـــن للمـــرة 
الأولـــى مـــن 13 عامـــا، وســـينضم إليـــه 
مواطنه راســـموس هوجـــارد الذي حقق 

4 ألقاب في جولة دي بي ورلد.
وسيشـــارك الثلاثي الإســـباني خورخي 
وأدريـــان  لارازابـــال،  بابلـــو  كامبيلـــو، 

اوتايجـــوي، الذيـــن حققـــوا فيمـــا بينهم 
16 لقبـــا فـــي جولـــة دي بـــي ورلـــد، فـــي 
البطولة التي تعتبر الحدث الرابع ضمن 
“السلســـلة الدولية” هذا الموسم، إضافة 
لمشـــاركة الثنائـــي الألمانـــي يانيك بول 

ومارسيل سيم.
كمـــا يشـــارك الجنـــوب إفريقـــي ديـــان 
فـــي  لقبيـــن  علـــى  الحائـــز  فريتيللـــي، 
الجولة الأميركيـــة وجولة دي بي ورلد، 

لأول مـــرة فـــي بطولـــة البحريـــن، إلـــى 
جانب الأســـترالي هاريســـون إنديكوت، 
والنمســـاوي ماتيـــاس شـــواب، والكوري 
الجنوبي سونج كانج، الذين سينضمون 
إلـــى القائمـــة وفـــق تصنيـــف فيديكـــس 

العالمي للعام 2023.
 20 الــــ  اللاعبيـــن  جميـــع  وسيشـــارك 
الصاعدين مـــن جولة التحدي للجولف، 
فـــي البطولـــة التـــي تعتبـــر مـــن الأبـــرز 

فـــي منطقـــة الشـــرق الأوســـط، بقيـــادة 
المصنـــف  بينـــج،  ماركـــو  الاســـكتلندي 
إلـــى  “الطريـــق  ترتيـــب  فـــي  الأول 
مايـــوركا”، والإيطالي ماتيو ماناســـيرو، 
أصغـــر فائـــز فـــي تاريـــخ جولـــة دي بي 
ورلـــد، والإســـباني مانويل إلفيـــرا، الذي 
ينضـــم إلـــى شـــقيقه ناتشـــو فـــي هـــذه 

المنافسات.
وعـــاوة علـــى ذلـــك، ســـينضم لاعبـــون 

ســـبق لهـــم الفـــوز بألقـــاب جولـــة دي بي 
ورلـــد، مثـــل: الإنجليـــزي دان برادبوري، 
الإســـباني رافـــا كابريـــرا بيلو، الفرنســـي 
والإنجليـــزي  لانجاســـكيه  رومايـــن 
نجـــوم  وجـــود  مـــع  ســـميث،  جـــوردان 
أليكـــس  الإنجليـــزي  مثـــل:  صاعديـــن 
فيتزباتريـــك، الأســـكتلندي كونور ســـيم 
والإيطالـــي فيليبـــو ســـيلي، الحائز على 
الميداليـــة الفضيـــة في النســـخة الـ 150 

للبطولة المفتوحة في العام 2022.
بـــي ورلـــد العالميـــة  وتعـــود جولـــة دي 
للجولف إلـــى البحرين للمرة الأولى منذ 
13 عامـــا، فيمـــا يعـــد بأن يكون مشـــهدا 
جذابا داخل وخارج الملعب، مع برنامج 
كامل مـــن الترفيـــه والأنشـــطة المتاحة 
ذات  الجولـــف  منافســـات  جانـــب  إلـــى 

المستوى العالمي.
للبطولـــة  العـــام  الدخـــول  وســـيكون 
مجانيـــا للجماهيـــر، بينما ســـتكون هناك 
أيضا مجموعـــة من التجـــارب المتميزة 
المتاحـــة، إضافة إلى الموســـيقى الحية 
ومجموعة كبيرة من خيارات المأكولات 
والمشـــروبات، والأنشـــطة التـــي يمكـــن 

لجميع أفراد الأسرة الاستمتاع بها.
وللبقاء على اطلاع بأخبار البطولة، تابع 
 )bahraingolfchamps@( الحســـاب 

على “انستغرام”.

في النسخة الافتتاحية المقدمة من “بابكو إنرجيز”

نجوم العالم ينضمون إلى بطولة البحرين للجولف
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الدوحة - الاتحاد الآسيوي لكرة القدم

  تربّع منتخب البحرين على الصدارة بعد 
فـــوزه على الأردن 0-1 يوم الخميس على 
اســـتاد خليفة الدولي فـــي الدوحة، ضمن 
الجولـــة الثالثـــة والأخيـــرة من منافســـات 
 AFC المجموعة الخامســـة في كأس آسيا
قطر 2023. وســـجل عبدالله يوسف هلال 
هـــدف الفوز الثميـــن للمنتخـــب البحريني 

في الدقيقة 34 من عمر اللقاء.
ذات  ضمـــن  الثانيـــة  المبـــاراة  وشـــهدت   
المجموعـــة يـــوم الخميـــس أيضًـــا، تعـــادل 
جمهوريـــة كوريـــا مـــع ماليزيـــا 3-3 علـــى 

استاد الجنوب في الوكرة.
 وتصـــدرت البحريـــن ترتيـــب المجموعـــة 
برصيـــد 6 نقاط من ثلاث مباريات، مقابل 
لـــأردن،  نقـــاط لجمهوريـــة كوريـــا، و4   5
البحريـــن  وحصلـــت  لماليزيـــا.   ونقطـــة 
وجمهوريـــة كوريـــا علـــى بطاقتـــي التأهل 
المباشـــر عن المجموعة إلى دور الـ16، في 
حيـــن تأهـــل المنتخـــب الأردنـــي بحصوله 
علـــى أحـــد المقاعـــد المخصصـــة لأفضـــل 

الحاصلين على المركز الثالث.
الفنـــي  المديـــر  عموتـــة  حســـين  أجـــرى   
علـــى  تغييـــرات  عـــدة  الأردن  لمنتخـــب 
مســـتوى التشـــكيلة الأساســـية التي غاب 
التعمـــري  موســـى  الفريـــق  نجـــم  عنهـــا 
ونـــزار  العـــرب  ويـــزن  مرضـــي  ومحمـــود 
الرشـــدان وإحســـان حـــداد، فـــي حيـــن لم 
تشـــهد التوليفة التي بدأ بها بيتزي مدرب 
البحرين اللقاء الكثير من التغييرات سوى 
الاعتماد على جاســـم الشـــيخ فـــي منطقة 
خط الوسط والمدافع عبدالله الخلاصي.

المبادرة الأولى.. أردنية

تبادل المنتخبان السيطرة على الكرة منذ 
بدايـــة الشـــوط الأول، وجـــاءت المبـــادرة 
الأولـــى لصالح الأردن عبر تســـديدة قوية 

للاعبـــه أنـــس بنـــي ياســـين مـــرت بجـــوار 
القائم الأيمن )14(، رد عليه محمد جاســـم 
مرهـــون للبحريـــن بتســـديدة مـــن خـــارج 
منطقـــة الجزاء تصدى لها بنجاح الحارس 

الأردني يزيد أبو ليلى )15(. 
وكان الصـــراع علـــى أشـــده فـــي منطقـــة 
العمليـــات، حينمـــا تكفـــل ثنائـــي الوســـط 
الأردنـــي رجائـــي عايد وفـــادي عوض في 
العديد من الواجبات الدفاعية والهجومية، 
بينمـــا شـــكل محمد الحـــردان نقطة ارتكاز 
مهمة في خط وســـط البحرين إلى جانب 
تحـــركات زميليـــه جاســـم الشـــيخ وكميل 

الأســـود، فـــي حين جـــرب يـــزن النعميات 
حظه بالتســـديد من خارج منطقة الجزاء 

مرت خارج الخشبات الثلاث )17(.

عبدالله يوسف يسجل

مـــن  الرغـــم  وعلـــى  الوقـــت  مـــرور  مـــع    
الأفضليـــة النســـبية لـــأردن الـــذي تحكـــم 
بمجريات اللعـــب، إلا أن هجمات البحرين 
كانـــت أكثـــر خطـــورة، حيث اســـتغل علي 
مـــدن تقـــدم الدفـــاع الأردنـــي ومـــرّر كـــرة 
بينيـــة طويلة لعبدالله يوســـف الذي انفرد 
بالمرمى وســـدد الكرة بسهولة في الزاوية 

اليمنـــى لمرمـــى الحـــارس يزيـــد أبـــو ليلى 
محـــرزًا هـــدف التقـــدم لمنتخـــب البحرين 
)34(.  عـــزز التقـــدم البحرينـــي بالنتيجـــة 
مـــن الثقـــة بإمكانيـــة تهديـــد مرمـــى أبـــو 
ليلـــى مـــن جديـــد، حيـــث واصـــل عبدالله 
يوســـف اســـتغلال الثغـــرات الدفاعية في 
منتخـــب الأردن وانطلق بالكرة إلى داخل 
إلـــى زميلـــه  ثـــم مررهـــا  منطقـــة الجـــزاء 
جاســـم مرهون الذي ســـددها بدوره فوق 
العارضة بقليل )39(، لينتهي الشوط الأول 
لصالـــح البحريـــن 0-1.  وحـــاول المنتخب 
الأردنـــي مـــع بداية الشـــوط الثاني البحث 

عن التعديل، واتســـمت طلعاته الهجومية 
بالتنظيم، وجاءت أولى الفرص بواســـطة 
علي علـــوان الذي ارتقـــى لعرضية رجائي 
عايد وسددها برأسه في أحضان الحارس 
ثـــم   ،)60( البحرينـــي إبراهيـــم لطـــف الله 
يـــزن  لتســـديدة  ذاتـــه  الحـــارس  تصـــدى 
النعيمـــات التـــي جاءت مـــن داخل منطقة 

الجزاء )72(.
 وغابـــت الفـــرص تمامًا عـــن كلا المرميين 
وانحصـــرت الألعاب فـــي منتصف الملعب 
مـــع بعـــض المحـــاولات التـــي لـــم تشـــكل 
خطورة كبيرة، وهو ما دفع بمدرب الأردن 

بـــكل مـــن أنـــس  حســـين عموتـــة بالدفـــع 
العوضـــات وحمزة الـــدردور وصالح راتب 
وإبراهيم سعادة وبراء مرعي على فترات 

متباعدة من الشوط. 

بيتزي يجري تغييرات

البحرينـــي  مـــدرب  أجـــرى  المقابـــل  فـــي 
أنطونيو بيتـــزي بعض التغييرات أملًًا في 
المحافظـــة علـــى النتيجـــة بدخـــول مهدي 
حميـــدان ومحمـــد عبدالقيـــوم وإبراهيـــم 
الختـــال وحســـين العكري، فـــزادت فعالية 
“الأحمر” على المســـتوى الهجومي وكادت 
تسديدة العكري تهدّد مرمى أبو ليلى لكن 

الأخير تصدى لها بنجاح )86(.
طريقًـــا  الثابتـــة  الكـــرات  ســـاح  وكان 
للبحريـــن أيضًـــا فـــي الوصول إلـــى مرمى 
عبـــدالله  انبـــرى  حيـــث  الأردنـــي،  نظيـــره 
يوســـف لتنفيـــذ ركلة حرة مباشـــرة خارج 
منطقة الجـــزاء تصدى لها من جديد يزيد 
أبـــو ليلـــى )89(، ثـــم مضـــت الدقائـــق بعـــد 
ذلـــك دون حـــدوث أي تغيير على النتيجة 
حتى صافـــرة النهاية التي أعلنت عن فوز 

مستحق للبحرين.
 وكانـــت الجولـــة الأولـــى مـــن منافســـات 
المجموعة شـــهدت يوم الاثنيـــن 15 يناير 
فـــوز الأردن على ماليزيا 0-4 على اســـتاد 
الجنوب، وجمهوريـــة كوريا على البحرين 

1-3 على استاد جاسم بن حمد.
 فـــي المقابل شـــهدت الجولـــة الثانية يوم 
السبت 20 يناير فوز البحرين على ماليزيا 
0-1 على اســـتاد جاســـم بن حمد، وتعادل 
علـــى   2-2 كوريـــا  جمهوريـــة  مـــع  الأردن 

استاد الثمامة.
 ويتأهـــل إلـــى دور الــــ16 أول فريقين في 
كل مجموعـــة، إلـــى جانـــب أفضـــل أربعـــة 

منتخبات حاصلة على المركز الثالث.

بعد الفوز على الأردن بهدف نظيف

منتخبنا الوطني يخطف بطاقة التأهل المباشرة
ــة ــ ــدم ــ ــق ــ ــم ــ ــن فـــــــي ال ــ ــريـ ــ ــحـ ــ ــبـ ــ ــع الـ ــ ــضـ ــ عـــــــبـــــــدالله يــــــوســــــف يـ

المجموعة الخامسة
كوريا الجنوبية

ماليزيا

الأردن
البحرين

النقاطالفرقلهخسرتعادلفازلعبالمنتخب عليه

3282كوريا الجنوبية 1065

5-313ماليزيا 0281

3163الأردن 1134

3030البحرين 2136
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كوريا تفشل في الفوز على ماليزيا وتتأهل وصيفةكوريا تفشل في الفوز على ماليزيا وتتأهل وصيفة
بعد مباراة شهدت تسجيل 6 أهداف

حجـــز المنتخـــب الكوري الجنوبـــي مقعده في ثمـــن نهائي 
كأس آســـيا 2023 بعـــد تعادلـــه مـــع ماليزيـــا 3 - 3 ليتأهـــا 
ا مـــع البحريـــن المتصـــدر والأردن صاحـــب المركـــز  ســـويًّ

الثالث.
وعلى استاد الجنوب، اقتنص منتخب كوريا الجنوبية 

نقطة بعد تعادله مع المنتخب الماليزي 3 - 3.
وأنهـــى المنتخـــب الكـــوري الشـــوط الأول متقدمـــا 
بهـــدف نظيف أحرزه جيونج وو يونغ في الدقيقة 

.21
وفـــي الشـــوط الثاني، تمكّن منتخـــب ماليزيا من 
قلب النتيجة بتسجيله هدفين عن طريق محمد 
فيصـــل عبـــد الحليـــم فـــي الدقيقـــة 51 وعارف 
أيمـــن فـــي الدقيقة 61 مـــن ركلة جـــزاء، ولكن 
تمكـــن المنتخـــب الكوري من تســـجيل هدف 
التعـــادل فـــي الدقيقـــة 83 عن طريـــق كانغ 
إن لي، ثم ســـجل هيونغ مين ســـون الهدف 
الثالث في الدقيقة الرابعة من الوقت بدل 

الضائع للمباراة من ركة جزاء.

وفـــي الدقيقـــة الخامســـة عشـــرة مـــن الوقـــت بـــدل الضائـــع 
للمباراة ســـجل المنتخب الماليزي هـــدف التعادل عن طريق 

روميل موراليس.

ورفع المنتخـــب الكوري رصيده إلى خمس نقاط في المركز 
الثانـــي، فيمـــا حصد منتخب ماليزيـــا أول نقطة له وظل في 

قاع الترتيب.

الدوحة - وكالات:

منتخب كوريا الجنوبية

الدوحة - وكالات:

الدوحة - وكالات:

 أكـــد الأرجنتينـــي خوان أنطونيـــو بيتزي، 
مدرب المنتخـــب البحريني أن الفوز الذي 
تحقـــق علـــى المنتخـــب الأردنـــي بهـــدف 
دون رد اليـــوم، فـــي الجولـــة الأخيـــرة من 
منافسات المجموعة الخامسة لكأس آسيا 

قطر 2023 جاء عن جدارة واستحقاق.
وأبـــدى المـــدرب فـــي المؤتمـــر الصحافـــي 
الـــذي أعقـــب المواجهـــة ســـعادته الكبيرة 
بالانتصـــار والتأهل إلى الدور ثمن النهائي 
من البطولة القارية، مشـــيدًا بالأداء القوي 

الذي قدمه كل اللاعبين.
وأكد أن المنتخب البحريني دخل المباراة 
بعقليـــة الانتصـــار، وبحث عـــن هدفه بكل 
قـــوة لجنـــي النقـــاط الثـــاث التـــي كانـــت 
تكفيـــه للتأهـــل إلـــى دور الــــ16، معتبرًا أن 
العبـــور إلى الدور المقبل كبطل للمجموعة 

يؤكد العمل الكبير الذي قدمه اللاعبون.
وعن مواجهة المنتخب الياباني في الدور 
ثمـــن النهائـــي، أكـــد المـــدرب أن المنافـــس 

غنـــي عـــن التعريـــف، ومنتخـــب له اســـمه 
ووزنه في القارة ويملك لاعبين يتوفرون 
على خبرات واسعة، لكنه شدد في الوقت 
نفسه على أن المنتخب البحريني سيقاتل 
من أجل الدفاع عن حظوظه في المنافسة 
واســـتكمال المشـــوار، مبديًـــا تفاؤله حيال 
المواجهـــة الكبيـــرة التي تنتظـــر المنتخب 

البحريني في الدور المقبل.
وختم المـــدرب: ســـنحتفل بالتأهل اليوم، 
ثـــم ســـنبدأ بعد ذلـــك التحضيـــر للمواجهة 
المقبلـــة التـــي تحتـــاج منـــا أن نكـــون فـــي 
قمة الحضـــور الفني والذهني، مبديًا ثقته 
بقدرة المنتخـــب البحريني على أن يكون 

منافسًا شرسًا من أجل مواصلة المشوار.

  قـــال عبـــد الله يوســـف 
مهاجم المنتخب البحريني 
والذي اختير أفضل لاعب في المباراة، إنه وزملاءه 
اللاعبيـــن كانوا قد عقـــدوا العزم على تحقيق الفوز من 
أجـــل التأهل إلى الدور المقبل، مشـــيرًا إلى أنهم حققوا 

الهدف المنشـــود بعدما قدموا مباراة كبيرة واستحقوا 
وصـــدارة  التأهـــل  منحتهـــم  التـــي  الثـــاث  النقـــاط 

المجموعة.
وعـــن ملاقـــاة المنتخـــب الياباني في الـــدور المقبل من 
البطولـــة، أكد عبـــد الله يوســـف أن المواجهـــة بالتأكيد 

لـــن تكون ســـهلة أمام منتخـــب قوي بحجـــم المنتخب 
الياباني المرشـــح للمنافســـة على اللقب، لكن المنتخب 
البحرينـــي ســـيبذل قصـــارى جهـــده من أجل التمســـك 
بحظوظه في التأهل إلى الدور ربع النهائي، مبديًا ثقته 

في قدرة زملائه على تقديم أفضل صورة ممكنة.

نحتفل اليوم بالتأهل وغدا نبدأ الإعداد للمواجهة المقبلة

بعد اختياره أفضل لاعب في المباراة

المدرب بيتزي: المنتخب البحريني لعب بعقلية الانتصار

ــف: عـــقـــدنـــا الـــعـــزم  ــ ــوس ــ ــدالله ي ــ ــب ــ  ع
على الفــــوز وحققـنا الهــــدف المنشــود

المجموعة السادسة
السعودية

تايلند

قرغيزستان
عُمان

ــة واســـتـــكـــمـــال الــمــشــوار ــس ــاف ــن ــم ــا فـــي ال ــن ــوظ ــظ ســــوف نـــدافـــع عـــن ح

ـــا ســـنبذل قصـــارى جهدنـــا اليابانـــي مرشـــح للقـــب لكنن

عبدالله «	
يوسف

النقاطالفرقلهخسرتعادلفازلعبالمنتخب عليه

3143السعودية 2017

3222تايلند 1005

4-211قرغيزستان 0251

1-322عُمان 0132
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دعت مجددًا المغنية ألبانية 
الأصل دوا ليبا إلى وقف إطلاق 

النار في غزة، وحثّت زعماء 
العالم على “اتخاذ موقف” 
في مقابلة جديدة، 

وذلك بسبب الحرب 
على الشعب 

الفلسطيني منذ 
7 أكتوبر 

من العام 
الماضي 
 ،2023
والذي 
استمر 

حتى يومنا 
هذا.

tariq_albahhar

أزمة المسرح الخليجي تتمثل في المحسوبية وقلة الدعم

الفنان العجمي لـ “^”.. الدراما الخليجية أكبر كذبة وملوثة بالزيف والمصالح
يتميز الفنان المسرحي العماني محمد بن عبود العجمي، بتأدية مختلف الأدوار بشكل 
جــاد ومــن خــال منهــج ستانيسلافســكي بالإحســاس بالــدور عبــر الخبرات النفســية 
التــي تشــكل عالمــه الداخلــي. فنــان يمتلك موهبة خلاقــة ولديه الكثير مــن الإمكانات 

والطاقات الزاخرة المعدة للعطاء بلا حدود بدليل تحقيقه الكثير من الجوائز.

فـــي  العجمـــي  الفنـــان  التقـــت  “البـــاد” 
مهرجان المسرح العربي ببغداد وسجلت 

معه هذا الحوار: 
حدثنا عن الحراك المسرحي في «	

سلطنة عمان الشقيقة؟ 

عُمان  سلطنة  وكرمه،  ومنته  الله  بفضل 
مميز  مسرحي  بــحــراك  تحظى  الحبيبة 
وفعّال وحراك قوي مؤثر في المهرجانات 
وتمتاز  والــدولــيــة  والخليجية  المحلية 
السلطنة بكوادر راقية قوية في الجانب 
الــمــســرحــي، وهــنــاك أيــضــا جــيــل شبابي 
الحركة  له شأن في  بقوة سيكون  قــادم 

الفنية القوية التي تحظى بها السلطنة. 
هل تؤمن بأن فن التمثيل لا يمكن أن «	

يدرس بل هو فطرة وموهبة؟ 

ــفــكــرة.. فــن التمثيل  ال نــعــم ‏أؤمـــن بــهــذا 
يملك  من  أو  الفنان  لــدى  فطري  فن  هو 
بالخبرات  صقلها  ويــتــم  الــمــوهــبــة،  هــذه 
المتراكمة أو بالتدريس والتعليم كما هو 
حالي وحال الكثيرين من المبدعين في 
سلطنة عُمان ودول كثيرة.. ومن وجهة 
نظري لا يوجد تعليم للموهبة بل توجد 

موهبة بالتعليم والخبرات.

هناك دروس كثيرة في المسرح.. ما «	
هي بالنسبة إليك؟ 

المشاهدة  الفني،  بالاشتغال  الاستمرار 
الــمــســتــمــرة والــــقــــراءة، الــتــفــكــيــر خـــارج 
ــن الـــتـــجـــارب  ــ ــلـــم مـ ــعـ ــتـ ــدوق، الـ ــ ــنـ ــ ــصـ ــ الـ
الاحتكاك  الطرح،  التنوع في  والأخطاء، 
الدائم  والسعي  الاجتهاد  الخبرة  بــذوي 

في الإبداع..
ولو أني لا أحب استخدام مصطلح «	

أزمة، ولكني أسأل: ما الأزمة التي 
يعاني منها مسرحنا الخليجي؟ 

الحقيقية من وجهة نظري تكمن  الأزمة 
فـــي الـــدعـــم الـــمـــادي والــمــحــســوبــيــة في 
في  كبير  شح  هناك  الخليجي.  مسرحنا 
في  واضــحــة  محسوبية  وهــنــاك  الــدعــم 

مسرحنا. 
هناك من يميل إلى الفصحى «	

في المسرح وهناك من يميل إلى 
العامية.. تعليقك؟

الميول  فــي  صحية  ظــاهــرة  أنــهــا  أرى   
والأذواق والقدرات.. ولكن الفنان المتميز 
هو من يملك كل الألوان الفنية، وهو من 
الفصحى  الخطوط  كل  ويجرب  يشتغل 

الــمــبــدع الحقيقي  والــعــامــيــة، ولابـــد مــن 
النجاح في كل المسارين والتنويع فيهما. 

لقد تعود جمهورنا الخليجي على «	
تقبل الأعمال المسرحية التجارية أكثر 
من الأعمال الجادة التي تربي الذوق 

العام. السبب في رأيك؟

السبب الحقيقي في تعود الجمهور على 
صح  إن  )الكوميدية(  التجارية  الأعمال 
التعبير هو الشرود من الواقع الأليم التي 
مــشــادات  مــن  العربية  منطقتنا  تعيشه 

نفسية ومعاناة إنسانية أليمة سوداوية، 
السهل  بتقديم  للفنانين  أيــضــا  وتــعــود 
الممتنع؛ من أجل الحصول على المردود 

المالي السريع.
كيف ترى حركة النقد المسرحي عندنا، «	

وهل يقوم النقاد المختصون بدورهم؟

ــديــنــا في   لـــأســـف الــشــديــد لا يـــوجـــد ل
المسرح الخليجي دور مؤثر للنقد مع كل 
بسيط  دور  فقط  هناك  للنقاد.  احترامي 
الكم  النقاد يكاد لا يذكر،  جدا من بعض 

والمحسوبيات  بالصداقات  يمتاز  الأكبر 
لدي  الــنــقــد..  فــي  المشتركة  والــمــصــالــح 
مصلحة معك، أجعل عملك عظيما وهو 
مصلحة  لي  يوجد  لا  الثناء.  يستحق  لا 
مـــعـــك، أجـــعـــل عــمــلــك فـــي الـــقـــاع وهــو 

يستحق الثناء.
أين أنت من الدراما التلفزيونية؟ «	

ــدرامــا.. الــدرامــا  الــدرامــا ومــا أدراك مــا ال
الــتــلــفــزيــونــيــة هـــي أكــبــر وأعـــظـــم كــذبــة 
فنان  وكــل  مسرحي  ناجح  كل  ينتظرها 
متميز.. الدراما تكاد تكون مظلمة بنفس 
الأشخاص، مستمرة في خطوط المصالح 
ــار الــرجــعــيــة  ــكـ ــالأفـ ــة بـ ــوث ــل ــفــة ومــت مــزي
القديمة المفلسة. لم يعرض عليّ مسلسل 
واحد إلى الآن في سلطنة عُمان ولا في 
المصالح  سماء  في  تسير  فهي  الخليج، 
بلا تقدير للمبدع الحقيقي، ومفلسة من 
جيل  إبــراز  وفــي  الحقيقية،  المصداقية 

جديد متمكن من الإبداع.
مشروعك المقبل؟ «	

المسرحية  “أوفــيــر  فــرقــة  فــي  لــديــنًــا 
الأهلية” مشروعات مسرحية مقبلة 
بصفتي نائب رئيس الفرقة “محليا 
أن  الله  نسأل  وعربيا”،  وخليجيا 
تــرى الــنــور قــريــبًــا.. ولـــديّ بشكل 
خـــاص مــشــروعــات وتــعــاونــات 

مسرحية مقبلة.
كلمة أخيرة..«	

الجميل  الراقي  الأستاذ  أشكر  أن  أحــب 
ــة الــمــاجــد عــلــى هــذا  ــامـ والـــصـــديـــق أسـ
صحيفة  أشكر  أن  أيضا  وأحــب  الحوار، 

“البلاد” البحرينية. 
العماني  مسرحنا  يحظى  أن  أتمنى  كما 
من  والأكــبــر  الأكــبــر  بــالــدعــم  والخليجي 
الــقــرار، ‏ويحظى  وأصــحــاب  المسؤولين 
بالاهتمام  والخليجي  العماني  الــفــنــان 

إبراز  في  الواسعة  والمراعاة 
إبداعاته وموهبته.

تجاهل كبير للنجم ليوناردو دي كابريو

قراءة في ترشيحات جوائز الأوسكار بنسختها السادسة والتسعين
أعلنـــت أكاديميـــة علـــوم وفنون الســـينما 
الأميركيـــة، قائمـــة الترشـــيحات لجوائـــز 
الأوســـكار التـــي تقام نســـختها السادســـة 
والتســـعون في العاشر من مارس المقبل، 
فـــي هوليـــوود بلـــوس أنجليـــس، وبعدما 
ـــا علـــى شـــباك التذاكر في  قـــدّم أداءً قويًّ
نـــال فيلـــم “أوبنهايمـــر  الصيـــف الفائـــت، 
”حصـــة كبيرة في الترشـــيحات المرتبطة 
بفئات التمثيل، مع ترشيح كيليان مورفي 
الذي يؤدي دور روبرت أوبنهايمر المنهك 
لاختراعـــه،  المدمـــرة  العواقـــب  بســـبب 
كمـــا كان متوقعًـــا، في فئة أفضـــل ممثل، 
متفوقًـــا عن فيلـــم ”باربي“، وهـــذه قراءة 
عن أهم الأفـــام والنجوم والترشـــيحات 

في الدورة المنتظرة.
الأعمـــال  فـــي  الكبيـــر  نجاحـــه  بعـــد    .
التلفزيونيـــة والســـينمائية، حصل كيليان 
مورفي على أول ترشيح لجائزة الأوسكار 
بفضـــل عمله في فيلـــم ”أوبنهايمر“، حيث 
يتنافـــس في فئة أفضل ممثل رئيس عن 

ه  ر و كعالـــم الفيزيـــاء الشـــهير روبرت د

أوبنهايمر.
موســـم  فـــي  حصـــل  مورفـــي  وكيليـــان 
الجوائز عن أدائه إلى الآن في فئة أفضل 

ممثل:
- جائزة اختيار النقاد: ترشح.
- جائزة الغولدن غلوب: فاز.

جائزة البافتا: ترشح.
الأوسكار: ترشح.

.  بعـــد أن انتقاداتها اللاذعة في مهرجان 
 Anatomy كان، لـــم يتـــم اختيـــار فيلمهـــا
of a Fall ليمثـــل فرنســـا فـــي فئـــة أفضل 
فيلـــم عالمـــي ومـــن دون دعـــم الدولة لها، 
تواجدت جوســـتين تريت في أهم فئات 
الأوســـكار الفنيـــة بمـــا فيها أفضـــل فيلم، 
أفضـــل إخـــراج، أفضـــل ســـيناريو أصلي، 
أفضل ممثلة رئيسة )ساندرا هولر( والتي 
أوســـكاري  ترشـــيح  أول  علـــى  حصلـــت 
فـــي مســـيرتها، وذلـــك فـــي فئـــة أفضـــل 
ممثلة رئيســـة، وبـــدأت الممثلـــة الألمانية 
مســـيرتها نحو الأوسكار من مهرجان كان 
الســـينمائي، والآن هـــي في أكبـــر تظاهرة 

سينمائية في العالم.
غلـــوب  الغولـــدن  بجائـــزة  فـــوزه  وبعـــد   

واختيـــار النقـــاد فـــي فئـــة أفضـــل فيلـــم 
جوســـتين  المخرجـــة  تســـتكمل  أجنبـــي، 
تريت مســـيرتها في موســـم الجوائز نحو 
 Anatomy الأوســـكار بعد ترشـــح فيلمهـــا

Of A Fall في فئة أفضل فيلم.
التوالـــي، تغيّـــب  الســـابع علـــى  للعـــام    .
النجمة الأوســـكارية ناتالـــي بورتمان عن 
المشـــهد الأوســـكاري، وذلك منذ ترشحها 
عـــن فيلم Jackie، حيث كان من المتوقع 
أن تترشـــح في فئة أفضل ممثلة رئيســـة 

.May December عن فيلم
.  حصـــل روبـــرت دي نيـــرو علـــى ثالـــث 
ترشـــيح لجائزة الأوســـكار في فئة أفضل 
ممثل مســـاعد، وذلك عـــن أدائه في فيلم 
Killers Of The Flower، وســـبق له الفوز 
فـــي هذه الفئة فـــي عام 1975 عـــن أدائه 
وهـــذا   ،The Godfather ll فيلـــم  فـــي 
داونـــي  لروبـــرت  الثالـــث  الترشـــيح 
جونيور في فئة أفضل ممثل مساعد، 

وقد ترشح عن: 
- Chaplin عام 1993

- Tropic Thunder عام 2009
- Oppenheimer عام 2023 

ويتنافـــس مع النجـــم الايقوني الكبير 
علـــى  للحصـــول  نيـــرو،  دي  روبـــرت 
جائزة الأوســـكار في فئـــة أفضل ممثل 

مســـاعد عن فيلم Oppenheimer وفيلم 
.Killers of the Flower Moon

.  ســـجل مارتـــن سكورســـيزي بعمـــر 81 
عامًـــا، الرقم القياســـي كأكبر شـــخص يتم 
ترشـــيحه فـــي فئـــة أفضـــل مخـــرج فـــي 
حفل توزيع جوائز الأوسكار، وهذه المرة 
 Killers of The فيلـــم  عـــن  ســـيتنافس 

.Flower Moon
.  حصـــل الملحن الأيقوني جون ويليامز 
على ترشـــيحه رقم 54 لجائزة الأوســـكار 
Indi�  لأفضل موســ�يقى أصلية عــ�ن فيلم 
 ،ana Jones and the Dial of Destiny

وسبق أن حقق الجائزة خمس مرات.
النجمة الجميلة إيما ستون هي المرشحة 
الوحيـــدة التي تتنافس فـــي فئتي أفضل 
ممثلة رئيسة وأفضل فيلم )كمنتجة( في 
هـــذه النســـخة مـــن الأوســـكار، وذلـــك عن 

فيلم POOR THINGS، وتتطلع 
إيمـــا للفـــوز بثانـــي جائزة 

أوســـكار في مسيرتها، 
وذلك بعد ترشيحها 
عن أدائها في فيلم 
المخرج يورجوس 
 ، س نثيمـــو لا
والجديـــر ذكـــره أن 

إيما قد حصلت على 

أول جائـــزة أوســـكار فـــي مســـيرتها عـــام 
 La La 2017 وذلـــك عـــن أدائها فـــي فيلم

.Land
الأول  ترشـــيحه  مـــن  عامًـــا   18 بعـــد     .
 Cinderella لجائزة الأوســـكار عـــن فيلـــم
Man في فئة أفضل مساعد، يعود النجم 
بـــول جياماتي هذه المـــرة ليتنافس على 
الفئـــة الرئيســـة كأفضـــل ممثل عـــن فيلم 
The HOLDOVERS وبحد قوله: يســـعى 

للأولى في مسيرته! 
مســـيرتها  فـــي  مهـــم  دور  أول  فـــي     .
ترشحت الممثلة ليلي غلادستون لجائزة 
أفضـــل ممثلـــة فـــي دور رئيس عـــن فيلم 

 Killers of the Flower Moon
.   لـــم تترشـــح الجميلـــة مارجـــو روبـــي 
لجائزة الأوســـكار فـــي فئة أفضـــل ممثلة 
 ،Barbie فيلـــم  فـــي  أدائهـــا  عـــن  رئيســـة 
لجائـــزة  ترشـــيحات   3 لديهـــا  وأصبـــح 

الأوسكار في مسيرتها:
I, Tonya أفضل ممثلة في دور رئيس -

Bomb�  - أفضــ�ل ممثلة في دور مســ�اعد 
shell

.Barbie أفضل فيلم لإنتاجها فيلم
.   بعمـــر 84 عامًا، تفوّقت الايقونية ثيلما 
شـــون ميكـــر علـــى مايـــكل كان )82 عامًا( 
كأكبـــر شـــخص يتـــم ترشـــيحه فـــي فئـــة 
أفضل مونتاج، وترشـــحت ثيلما عن فيلم 
Killers of the Flower Moon فـــي فئـــة 

أفضـــل 

مونتاج.
.   فـــي إنجـــاز كبير النجمـــة بيلي إيليش 
)22 عامًـــا( وشـــقيقها فينيـــس )26 عامًـــا( 
علـــى بعـــد خطـــوة واحـــدة مـــن تحطيـــم 
الرقـــم القياســـي التاريخي الذي ســـجلته 
لويـــز راينـــر )29 عامًـــا( كأصغر شـــخصين 
ويســـعى  أوســـكار،  بجائزتـــي  يفـــوزان 
كلاهمـــا إلى تكرار فوزهما في فئة أفضل 
 What Was I“ أغنيـــة أصليـــة عـــن أغنيـــة

.”Made For
.  حصلـــت النجمـــة إيميلـــي بلانـــت على 
أول ترشـــيح لها لجائزة الأوســـكار بفضل 
أوبنهايمـــر، بعد فوزها ســـابقًا بعدة جوائز 
كالغولـــدن غلوب واختيـــار النقاد وجوائز 

ساغا.
.   في تصرف غريب، الأكاديمية تتجاهل 
ترشيح المخرجة غريتا غيرويغ لأوسكار 
أفضـــل إخراج، وذلك عـــن إخراجها لفيلم 

 Barbie
.   وفـــي تصرف غريب آخر، لم يترشـــح 
النجـــم الكبير ليوناردو دي كابريو لجائزة 
الأوســـكار فـــي فئـــة أفضل ممثـــل رئيس 
 The Killers Of The عـــن أدائه في فيلـــم

.Flower Moon
.   أكثـــر الأفلام حصولًًا على ترشـــيحات 

لحفل جوائز الأوسكار الـ96:
- فيلم Oppenheimer :13 ترشيح.
- فيلم Poor Things :11 ترشيح.

 Killers Of The Flower فيلـــم   -
Moon :10 ترشيحات.

- فيلم Barbie :8 ترشيحات.
 Maestro :7 فيلـــم   -

ترشيحات.
 American Fiction :5 فيلـــم -

ترشيحات.

طارق البحار

أسامة الماجد

البلاد مع الفنان العجمي
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مدرسة باربار
الإبتدائية

الأســــــواق
وكارفـــــــور

مركز الشيخ
جابر  الصحي

دور العبادة
والصـــلاة

سواحل
الشمــــالية

محجوز
Booking

مبــاع
Sold

تحديـث
Update��2024

JAN

 منطقة راقية وهادئة
 مداخل ومخارج متعددة
 جميع الخدمات متوفرة

الوثــائق
جاهـــزة

72,818
���

تبـــدأ الأسعار من

��� 
متصل أ

يمتــــاز 
بالقرب مــن 

سكنــي

جديد
مخطط 

فرع البــديــع

Call  /  Whatsapp

13الجمعة 26 يناير 2024 - 14 رجب 1445 - العدد 5582



BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

Cool Care maintenance and Cleaning Services 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36233880 or COOLCARE480@gmail.com 

ALHADH ALSAEED A/C REPAIRS WORKSHOP 
has a vacancy  for the occupation of

 A/C MECHANIC
 suitably qualified applicants  can contact
 39602440 or abudrees83683@gmail.com 

AHMED MOHAMMED JASSIM FURNITURE FACTORY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants  can contact

 33555358 or hr@amjassim.com 

CINDERELLA CLEANING AND CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 13102828 or attar88@hotmail.com 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

ALMABROOK SANDWICHES 
has a vacancy  for the occupation of

 SANBUSA MAKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39444453 or RIFFA3Y_16@HOTMAIL.COM 

MASALA VILLAGE RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact
 38144438 or EBUSHEHAB@GMAIL.COM 

ASHBILYA LAUNDRY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants  can contact
 38300028 or ashbilya.laundry@gmail.com 

QUEBEC BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39755200 or Quebecgroup9@gmail.com 

HANADI ABDULLA RABEAH BEAUTY CENTER 
has a vacancy  for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 36360007 or HNOOD885@GMAIL.COM 

SHAW NASS PIPE FABRICATION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17725522 or yousif@aanass.net 

YOUSIF SHOAITER SWEETS WORKSHOP 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 38231921 or Y.SHOWAITER.71@GMAIL.COM 

Manama Packaging Industry W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 QUALITY INSPECTOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17675246 or MFIAKRAM@GMAIL.COM 

DAR KLAIB SALON 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39339772 or ANWARALNASSER@HOTMAIL.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants  can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

AL MAROOF GENTS TAILORING 
has a vacancy  for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17346806 or ABDULLA141970@GMAIL.COM 

EBRAHIM KHALIL KANOO CO. B.S.C.CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact

 17262262 or hr.s@ekkanoo.com.bh 

RAFFA CONSTRUCTION & MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants  can contact

 17731475 or Nasreen@rafco.co 

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

AFAAQ ALKALIJ EXCAVATION & BUILDING EQUIPMENTS RENNTAL W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 13644244 or afaaqalkhalij@gmail.com 

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy  for the occupation of
 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

 suitably qualified applicants  can contact
 17337804 or recruitment@gulfair.com 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

SILVER CITY CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 39188855 or SILVERCITYCONTRACTING@GMAIL.COM 

KIMSHEALTH HOSPITAL B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact
 33307994 or hussain.alali@royalbhrn.com 

AL ROMANSIAH RESTAURANTS MANAGEMENT COMAPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33347547 or M.ALMOALLEM@ALROMANSIAH.COM 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com 

TARIQ GENTS SALON W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants  can contact
 33636744 or TARIQJEE684@GMAIL.COM 

RIMON SHEIKH FASHION DESIGN W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34585636 or RIMONMIAH728@GMAIL.COM 

ALEMARAH CLEARING 
has a vacancy  for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants  can contact

 39656245 or ALEMARAH1940@GMAIL.COM 

Strong Force-MGC W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36065102 or jessica@alghanah.com 

Coral Bay 
has a vacancy  for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants  can contact

 17500794 or myra@sevenleisure.net 

AL-JANABIA COLD STORES 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39766909 or ALTAIB1507@GMAIL.COM 

KHALIL EBRAHIM MOHAMED ALSHAQQAQ 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39553392 or K.BH@HOTMAIL.COM 

ALANSAR HOSE CAFETERIA 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact
 39469490 or RAZEEN666@HOTMAIL.COM 

AL MUWALI CARGO 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 33603390 or MUWALI-CARGO@HOTMAIL.COM 

ASIAAN BOUTIQUE 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39933319 or MEFOOD-8@BATELCO.COM.BH 

LEFTIES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 DESIGNER-SHOW CASES-(DISPLAY ARTIST)
 suitably qualified applicants  can contact

 17507979 or YUNES.MOHAMED@AZADEA.COM 

Rose crystal fashion 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39749769 or GOLDENCRYSTAL76@GMAIL.COM 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 17822228 or HRGUARDS@SECURICORE.BH 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH 

SAUDI CABLE COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 STOREKEEPER
 suitably qualified applicants  can contact

 39669208 or SAYAD.AHMED@GMAIL.COM 

PROJECTS ACCESS SCAFFOLDING & FORMWORK CO. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants  can contact

 36067003 or rafathglwvn@yahoo.com 

BINT JUBAIL UPHOLSTERY & SPARE PARTS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17414224 or HELLO_STAR16@HOTMAIL.COM 

LOAY SALON 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants  can contact

 33022627 or Sayedadnan72060@hotmail.com 

ICICI BANK LIMITED 
has a vacancy  for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact

 17576114 or adminbahrain@icicibank.com 

ONE LOVE FASHION 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39887610 or abdulla@micosabh.com 

OLIVE HOTEL 
has a vacancy  for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants  can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

RAMEE PALACE HOTEL W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 COMPUTER TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17811688 or hrg.bh@rameehotels.com 

Shafiq Glass and Art Frames Centre 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17732091 or bahrainframes@gmail.com 

AMNA SHOP FOR KIDS TOY 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39775699 or AMEENA.84.AA@GMAIL.COM 

ZEEBA ALMUHANDIS TEXTILES & TAILORING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 36699789 or ZEEBATEXTILES@GMAIL.COM 

WHITE PLATE CATERING Bahraini partnership company 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39662990 or ALMOKLA@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants  can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

ALOW BASHEER 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39558106 or kaiser.apexbm@gmail.com 

ALNAHARI WEDING AND BIRHDAY PARTY OFFICE 
has a vacancy  for the occupation of

 COFFEE SERVER
 suitably qualified applicants  can contact
 33833605 or umnooralhadad@gmail.com 

SAMBOSA DARNA 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33322775 or AHMED3M33@GMAIL.COM 

FLUID TRADING AND CONSTRUCTION EST 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39931236 or HUSSAIN530111@GMAIL.COM 

Trans global contracting co. w.l.l 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17552307 or hnijamudeen@yahoo.com 

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME 

Farsana Construction S P C 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39829689 or FARSANABAHRAIN@GMAIL.COM 

DAR ALNASS TRADING COMPANY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17321000 or Princ@RMEDIACO.COM 

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

AL Najwa auto services 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17335780 or DANISH368@GMAIL.COM 

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com 

Real Value Contracting WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants  can contact

 36767312 or INFO@REALVALUECONTRACTING.COM 

DRAGON HOUSE WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants  can contact

 34399991 or MISHAL@ALGHALIA.COM 

AL NAJEM CAR SERVICE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SERVICEMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17665008 or ISACIOALI@GMAIL.COM 

BAHRAIN HARBOUR EVENTS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
 suitably qualified applicants  can contact

 17102116 or ACCOUNTS@APEXBAHRAIN.COM 

GOLDEN TOUCH CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36662111 or abey@gtcbah.com 

RAJA MALLAIAH REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 37017484 or G.SAIFUL255@GMAIL.COM 

ALI ABDULMAJEED ALI BUILDING COMPLETION 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 35137132 or ALIABDULMAJEEDBH6@GMAIL.COM 

SPEEDY SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 33302728 or TANVEERBH434@GMAIL.COM 

EVERY STEP BUSINESS SUPPORT SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36657757 or hammad9998@gmail.com 

MOHAMED RASHED AHMED ABDULWAHAB ALTNAIB ( SENIAR 1/11736 ) 
has a vacancy  for the occupation of

 FISHERMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 33756195 or D.ALBOAINAIN@HOTMAIL.COM 

KNR Scaffolding W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33355001 or KAMC.BH@GMAIL.COM 

Grand Swiss -Bel Hotel W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
 suitably qualified applicants  can contact

 33337783 or ALMIYAS@YAHOO.COM 

Crystal Light Auto Shine 
has a vacancy  for the occupation of

 CAR CLEANER(WASHING & GREASING W.SHOP)
 suitably qualified applicants  can contact

 38886585 or CRYSTALLIGHT.BH@GMAIL.COM 

City Point Hotel W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 THERAPIST
 suitably qualified applicants  can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net 

DEYAR ALRAED AUTO REPAIR & SPARE PARTS SALE 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39335573 or Saydraed79@gmail.com 

AL SAHARA PACKAGING INDUSTRIES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39089719 or ALSAHARASPC18@GMAIL.COM 

FIRE FIGHTER CO SECURITY AND SAFETY EQUIPMENT TRADING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
 suitably qualified applicants  can contact

 17000347 or AZIZ65211@GMAIL.COM 

TRADERS VICS CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ARTIST(DISPLAY)
 suitably qualified applicants  can contact

 17586906 or TARIQ.SHARIF@RITZCARLTON.COM 

RED CROISSANT BAKERY 
has a vacancy  for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants  can contact

 36632263 or ALAWEYAT@GMAIL.COM 

LAHORI CHATKHARA RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants  can contact

 33864854 or Aamirbh@gmail.com 

CITY FOODLAND - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39559510 or HJAMEEL400@GMIAL.COM 

Access & Coating Gulf Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 QUALITY INSPECTOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17212471 or MCSC@MCSCWLL.COM 

BADER AHMED KAIKSOW CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants  can contact

 17734522 or hr@bakgroup.net 

SEPCOIII BAHRAIN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 66331128 or fatima@sepco3.com 

Uco Engineering W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 36216664 or hr@bakgroup.net 

Halik Contracting Co - Bahraini Partnership co. 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants  can contact

 39903370 or RABIH@VEER-INTERIORS.COM  
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وزارة الصناعة والتجارة  -      إدارة التسجيل
إعلان بشأن وتحويل قيد المؤسسة الفردية )اسم المؤسسة(

إلى )شركة ذات مسؤولية محدودة(

مالك  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المؤسسة الفردية المسماة )فروتي للفواكة الطازجة والمملوكة للسيد )حسين 
محمد علي علي حمد( والمسجلة بموجب القيد رقم )48655(، بطلب تحويل 
محدودة  مسؤولية  ذات  )شركة  إلى  المذكورة  الفردية  المؤسسة   24 الفرع 
وموجودات  أصول  بكافة  وذلك  بحريني،  دينار   )2000( وقدره  برأسمال 

والتزامات المحل التجاري.

وزارة الصناعة والتجــــارة
إدارة التسجيل

)CR2024-15339( إعلان رقم
معاملة مشتركة

أي  لديه  كل من  فعلى   ، معاملة مشتركة  بطلب  أدناه  المعلن  السيد  إلينا  تقدم 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما

من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر :السيداحمد جمعه ماجد حسين

الاسم التجاري الحالي : عصير وايسكريم الابريق
الاســـــم التجـــاري الجديد : مجوهرات اوال

قيد رقم 19947-4

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(

وتحويله الى شركة ذات مسؤولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة 
الفردية المسماة مطعم ابو فجر والمملوكة للسيد/السيدة مدن عباس حسن البنبلي والمسجلة 
بموجب القيد رقم )10-129468(، بطلب بيع المحل التجاري )المؤسسة الفردية( المذكور 
للفرع رقم )10,11,16( وتحويله الى شركة ذات مسؤولية محدودة برأسمال وقدره 2000 
دينار بحريني وذلك بتنازل مالك المحل التجاري )المؤسسة الفردية( عن جزء من أصول 

وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
مدن عباس حسن البنبلي بنسبة 1%

ZUBAIR PAROLLATHIL بنسبة 49%
FAISAL MANTODI بنسبة 25%

RASHEED MALAYILAKKAM CHALIL بنسبة 25%

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم المجموعة لشركة القيصرية للمجوهرات ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدمت شركة القيصرية 
للمجوهرات ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 1-152577 طالبين تغيير اسم 

المجموعة من: القيصرية للمجوهرات ذ.م.م
ALQAYSARIA JEWELERY W.L.L

الى: صياغة القيصرية ذ.م.م
ALQAYSARIA GOLD SMITH W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى 
الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
اعلان بشأن بيع محل تجاري  مؤسسة فردية

وتحويل القيد إلى شركة ذات مسؤولية

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدمت إليها مالك المؤسسة الفردية 
المسماة صالون نجمه المحرق والمملوكة للسيد/ يوسف احمد محمد المالود والمسجلة 
المذكور  الفردية   المؤسسة  التجاري   المحل  بيع  ،بطلب   23896-2 رقم  القيد  بموجب 
وتحويل القيد إلى  شركة ذات مسؤولية محدودة  برأسمال وقدره 1000 دينار بحريني، 
وذلك بتنازل مالك المحل التجاري  المؤسسة الفردية  عن أصول وموجودات والتزامات 

المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
MUHAMMAD NADEEM HUSSAIN NAZIR AHMAD بنسبة %100 



15 الجمعة 26 يناير 2024 - 14 رجب 1445 - العدد 5582 Vacancies Available
ABDULLA ABDULRAHMAN ALRAYES AND SONS CO. W.L.L 

has a vacancy  for the occupation of
 RIGGER(OIL & GAS WELLS DRILLING)

 suitably qualified applicants  can contact
 17252144 or est.jobs2013@gmail.com

 YELLOW GARAGE 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33483415 or ZAHEER1966@HOTMAIL.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLERK
 suitably qualified applicants  can contact

 36565639 or careers@bh.lulumea.com 

JASMI’S CORPORATION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 COFFEE SERVER
 suitably qualified applicants  can contact

 36322223 or lmra@jasmis.com 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

BARAAN SERVICES 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36893541 or baraanservices@gmail.com 

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 
has a vacancy  for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39977021 or INFO@SMCOCONTRACTING.COM 

NILAS GULF MANAGEMENT & MAINTENANCE CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 33661515 or rvintergroup@gmail.com 

MARKHOUR MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 66968294 or TOFEEQRAJA121@GMAIL.COM 

FIRST CLASS SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33580577 or ANOZIEGOODNEWS5@GMAIL.COM 

KOTLY TRADING 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 36309954 or SHABIAHMED3272@GMAIL.COM 

IPEKYOL FASHION 
has a vacancy  for the occupation of

 STORE MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact
 17178505 or shadi@armadagroupco.com 

SABR AYOOB RESTAURANT AND GRILLS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33000802 or AYESHEH_ALI@YAHOO.COM 

ALREEF PANASIA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17720395 or admin@UniQUeWll.com 

Circut zoon contracting 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39325555 or ALIMOHD33233@GMAIL.COM 

AL FARHAN HAIRDRESSING SALON 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants  can contact

 33332770 or ALFARHANSALOON@GMAIL.COM 

INFINITY BITS TECHNOLOGY 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 34306301 or ajinas088@mail.com 

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WINDOW CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

Wyndham Grand Manama 
has a vacancy  for the occupation of

 TEAM LEADER
 suitably qualified applicants  can contact

 17826260 or ANaser@wyndhamgrandbh.com 

Pink sedaf a/c and auto spare parts 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33879006 or PINKSADAF91@GMAIL.COM 

Campeno Sports Academy and Stadium 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36655471 or ajalil555@gmail.com 

REHAB SALON & SPA 
has a vacancy  for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 34481911 or REHABAHMED33@GMAIL.COM 

Al Rayah For Safety Items WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 17822228 or RASHEED@SECURICORE.BH 

Clariant Consulting Middle East Ltd - Branch of a forign company 
has a vacancy  for the occupation of

 CHEMIST
 suitably qualified applicants  can contact

 17556307 or FAIQA.SALEH@CLARIANT.COM 

Air resources limited - forreign branch 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN(ELECTRICAL ENGINEERING).GENERAL
 suitably qualified applicants  can contact
 33626221 or salwa.albalushi@aiswift.com 

Abo-hatim building contracting 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33608787 or ABO-HATIM@OUTLOOK.COM 

AL NAJDI CAR SERVICE 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33154152 or ZAMZAMMOHAMED81@GMAIL.COM 

CRIB construction 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36636333 or CRIBC.BH@GMAIL.COM 

DUAA BEAUTY SALON SPA AND FITNESS 
has a vacancy  for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants  can contact
 33247241 or noor.abdulla2018@gmail.com 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLERK
 suitably qualified applicants  can contact

 36565639 or careers@bh.lulumea.com 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

LAYALI  LAUNDRY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36933341 or LAYALE2008@HOTMAIL.COM 

VAV COMPANY  W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 35910314 or KM5041448@GMAIL.COM 

STAR MANPOWER SUPPLY 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17000585 or HRSUPPORT@ALSHAMMARYGROUP.COM 

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy  for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants  can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM 

AL MOAYYED LANDSCAPES AND SWIMMING POOLS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM 

Almoawdah Const 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17400386 or KHALEDHASAN@ALMAWDAH.COM 

YOUSIF ALI AHMED ISA 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39762225 or YAAHCC2013@GMAIL.COM. 

G4S GENERAL CLEANING AND MAINTENANCE SERVICES  W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 17714409 or SUMAIRA.YASMIN@BH.G4S.COM 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

ALARJOWAN CONSTRUCTION Co.W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33335647 or ALARJOWANCONSTRUCTION@YAHOO.COM 

EPHURIA DECOR CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 33433262 or ephuria@gmail.com 

Hydrapro For Trading & Services Co.W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 33623723 or MCSC@MCSCWLL.COM 

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy  for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants  can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM 

PEARL PRESTIGE POOLS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17000198 or PPCBAH@GMAIL.COM 

MOHD AKTHAR CONSTRUCTION CO PARTNERSHIP 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants  can contact

 34185885 or MOHDAKTHAR2017@GMAIL.COM 

PURE WORLD MARKETING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact

 36159366 or AM5374706@GMAIL.COM 

MOHAMED JASIM ISA CONSTRUCTION OF BUILDINGS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33051349 or MOHAMEDJASIMBH1@GMAIL.COM 

COULMBUS ONE AUTO SERVICE 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact
 37744431 or BOTAMEM55@GMAIL.COM 

BLOSSOM DISTRICT BEAUTY SALON 
has a vacancy  for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39660306 or hessa.albinali@gmail.com 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

STAR MANPOWER SUPPLY 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17000585 or HRSUPPORT@ALSHAMMARYGROUP.COM 

DAILY FRESH CAFTERIA 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33194444 or fgroup.bh@gmail.com 

Specialist hair style salon 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants  can contact

 35034245 or 3MARALMAHMOOD@GMAIL.COM 

Al Taybeen laundry 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 37790021 or AHMEDYD123@GMAIL.COM 

M C R TRADING 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact
 39966255 or younis.shakeri@gmail.com 

Energy Spa 
has a vacancy  for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants  can contact
 38880072 or ALI.SHAIKHALI@GMAIL.COM 

AL RUWAISAN FOR AL-SHEMAGH ALMALAKI 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 36990070 or ALRUWAISANTRADINGEST@GMAIL.COM 

ALROWAD PALACE CARGO CLEARING 
has a vacancy  for the occupation of

 DATA ENTRY OPERATOR
 suitably qualified applicants  can contact
 17000244 or NAJAHAT.BH1@GMAIL.COM 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ASSISTANT TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17312220 or AHCGLOBE@BATELCO.COM.BH 

ALNAINOON Alternative Medicine center 
has a vacancy  for the occupation of

 MASSEUR(MEDICAL)
 suitably qualified applicants  can contact
 17590855 or A.ALNAINOON@GMAIL.COM 

BAHRAIN BURGER COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SERVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17722171 or MAIL@FOODVESTHOLDING.COM 

OCEANA HOSPITALITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 RECEPTION CLERK
 suitably qualified applicants  can contact

 33305676 or ANDYHOPPE080@GMAIL.COM 

MONISH CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33664969 or ANANTHMONISH@GMAIL.COM 

SHAHID INTERNATIONAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33195763 or CHSHAHID1211@GMAIL.COM 

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 17262725 or hr@delta-ss.me 

AL MERSAD WASTE AND SCRAP 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36613696 or baloushi2266@gmail.com 

JAMILA AKHTAR CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17346157 or jac.servicesbh@gmail.com 

CHENAB WATER TECHONOLOGY CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33667812 or CHENABWATER8@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy  for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants  can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM 

STAR MANPOWER SUPPLY 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17000585 or HRSUPPORT@ALSHAMMARYGROUP.COM 

WAHAT ALANSARI BUILDING MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 PIPEFITTER
 suitably qualified applicants  can contact

 39799814 or SIJUVARGHESE09@YAHOO.COM 

AZAD RESTAURANT BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36206138 or AZADSUNAFOR@GMAIL.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy  for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants  can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

WOLAYAT ALI GRILLS 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17177777 or ALI.ALQATTAN@MAF.AE 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

NEW 83 FIX IT INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33087278 or HAIDERALI7286983@GMAIL.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy  for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants  can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

MAJESTIC TENTS & AWNINGS CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33097268 or HANIFUNAIME@GMAIL.COM 

APURBO COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36675632 or MRMJANNATUL@GMAIL.COM 

ABU YAS MARKETING MANAGEMENT CONSULTANCY SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants  can contact

 36021850 or SYKYASERVICES1@GMAIL.COM 

ALTURATH ALSHAABI RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact
 39596928 or laylaabbas_96@icloud.com 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy  for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants  can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

MULTIFORM PAPER INDUSTRY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33613783 or SAIFEE@QUTBICO.COM 

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy  for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants  can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM 

CREATIVE STYLE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants  can contact

 17464443 or HR2@CREATIVESTYLE.COM.BH 

BAWAREJ CONTRACTING CO.W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 13118898 or bawarej.bh@gmail.com 

AKM CONSTRUCTION CO WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 STEEL CHIPPER
 suitably qualified applicants  can contact

 39474084 or MAJITH500@GMAIL.COM 

Al hallaq gate for Construction of buildings company bahraini pa 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants  can contact

 17555536 or INFO@ALHALLAQ.COM 

BLACK FOREST CARPENTRY 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants  can contact
 33161112 or AAYATOMRAN@GMAIL.COM 

YUSUF ALMEBAD SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34449104 or SANCTUARYMEDIA19@GMAIL.COM 

TOBA TEK CARGO HANDLING CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact
 33400251 or TOBATEK789@GMAIL.COM 

JC GROUND TEAM W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 38398065 or SHABANGUJJAR3002@GMAIL.COM 

ABU ARSHMAN GARAGE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 35530165 or ABUMUHAMMADKAMRAN1985@GMAIL.COM 

BAHAUDDIN CARGO SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 37563555 or BAHAUDDINCARGO@GMAIL.COM 

BANNU BEEF PULAO RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33224880 or BANNUBEEF10@GMAIL.COM 

NEW SANDHU CARGO HANDLING COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33529715 or WASEEMBARISH703@GMAIL.COM 

ZALON RE-EXPORT AND LOGISTICS SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36822480 or FARHANGHAFFAR298@GMAIL.COM 

ZEBA CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33043118 or ASKMYPLACE45@GMAIL.COM 

SHAKIL SARKAR INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 35429090 or SHAKIL35960582@GMAIL.COM 

DOWNTOWN ARENA MAINTENANCE COMAPNY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33880919 or SAAMIIR@LIVE.COM 

LITHIUM REPAIR OF ELECTRONICS  W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 38770125 or WAQASKHALIL19@GMAIL.COM 

RED TABLE CONSULTANCY SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 35046816 or SBDGDHHOO@GMAIL.COM 

ALTURATH ALSHAABI RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact
 39596928 or laylaabbas_96@icloud.com 

KHANEWAL FOR COMPUTER SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33122110 or KAKD23@GMAIL.COM 

ROBY NAZ BUSINESS SERVICES  W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants  can contact

 36077280 or AHMADABDULSAMAD574@GMAIL.COM 

JASIM M. ALI A.REDHA KADHEM / HELWA ALDINYA-14404 
has a vacancy  for the occupation of

 FISHERMAN
 suitably qualified applicants  can contact
 37775556 or JASOOME17@GMAIL.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants  can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com 

BAHRAIN ASPHALT ESTABLISHMENT B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17551111 or hr.admin@hajihassan.com 

Nidukki Trading Co. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact
 17456218 or OPERATIONS@NIDUKKI.BH 

SHAWQI ABDULRAHIM CONSTRUCTION EST. 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39611510 or AL.BANNA99@HOTMAIL.COM 

ORIENTAL PRESS B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 GRAPHIC DESIGNER
 suitably qualified applicants  can contact

 17501000 or ORIENTAL@ORIENTALPRESS.COM 

CARTOONI PACKAGING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33660553 or JAFFER.ALSARI@GMAIL.COM 

BAHRAIN PRIDE TRADING CENTRE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17601873 or NAYLASHAKEEL.STC@gmail.com 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy  for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants  can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

AL SHAWAMEKH HORSE SCHOOL 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33211313 or ALDOSSERIJAMAL@GMAIL.COM 

Yousif Showaiter Sweets W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17553457 or YOUSIFSHOWAITER@YAHOO.COM 

BE SPORT SWEAR 
has a vacancy  for the occupation of

 MASTER CUTTER(GENTS)
 suitably qualified applicants  can contact

 39886050 or MOHAMMED_13_17@HOTMAIL.COM 

SSP Bahrain WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants  can contact

 17210389 or tomas@sspbahrain.com 

Jehlum Contracting W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 38398065 or SHABANGUJJAR3002@GMAIL.COM 

M M SHARIF HATAM & SONS 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17228258 or ISMAILHATAM@YAHOO.COM 

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 FABRICATOR(FIBERGLASS PRODUCTS)
 suitably qualified applicants  can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants  can contact

 17768200 or AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

SWISS-BELSUITES  ADMIRAL  JUFFAIR W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of
 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

 suitably qualified applicants  can contact
 33596111 or RECRUITMENTSSAJ@SWISS-BELHOTEL.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy  for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants  can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

BAHRAIN PRIDE TRADING CENTRE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17601873 or NAYLASHAKEEL.STC@gmail.com 

JOZ CONSTRUCTION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39999887 or JOZGROUP@BATELCO.COM.BH 

KPMG/FAKHRO. 
has a vacancy  for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact
 17224807 or ebrahimahmed@kpmg.com 

ALMATALA CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39458212 or ABDULAZIZJABER4455@HOTMAIL.COM 
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مليون دولار أميركي لكل منهما

مكي وسيد جعفر يربحان جائزة الحلم من “الوطني” لـ 2023
 ،)NBB( كشـــف بنك البحرين الوطني
أخيـــرا، عـــن الفائزيـــن فـــي الســـحب 
النهائـــي بجائـــزة الحلم البالـــغ قيمتها 
ضمـــن  أميركـــي  دولار   2,000,000
برنامـــج ادخار الوطني للعـــام 2023. 
وتـــم الإعـــان عن فـــوز كل من: مكي 
محمد أحمد، وسيد جعفر ماجد شبر. 
جائـــزة  علـــى  الفائزيـــن  كلا  ‬وحصـــل 
أميركـــي،  دولار   1,000,000 بلغـــت 
وتـــم دعوتهما من قبـــل بنك البحرين 
الوطنـــي لحضـــور احتفاليـــة خاصـــة 
لكل منهما؛ لتسليم جائزة الحلم حال 

وصولهم.
المناســـبة،  هـــذه  علـــى  وتعليقًـــا 
للخدمـــات  التنفيـــذي  الرئيـــس  قـــال 
المصرفيـــة للأفراد فـــي بنك البحرين 
الوطنـــي صبـــاح الزيانـــي “يســـرنا أن 
نهنئ السيد مكي محمد وسيد جعفر 
شـــبر وجميـــع الفائزيـــن المحظوظين 
بجوائـــز برنامج ادخـــار الوطني للعام 

2023. ونؤكـــد حرصنـــا علـــى توفيـــر 
الكـــرام،  لعملائنـــا  مجزيـــة  تجربـــة 
بهدف تحقيـــق أهدافهـــم وتطلعاتهم 

الشخصية”.
وأعرب الفائزون عن خالص امتنانهم 
لبنـــك البحريـــن الوطني علـــى فرصة 

العمـــر، حيث ســـتمكنهم جائزة الحلم 
مـــن تحقيـــق أهدافهـــم طويلـــة الأمد 

وتحسين حياة أسرهم.

أهمية دور السجون المفتوحة

وفق مبادئ علم الإجرام، فإن الغرض من العقوبة الجنائية للمجرم يشمل أسبابا 
عـــدة لـــردع الإجرام ومـــن يرتكبه. من هذه الأســـباب الرادعـــة، أن تمثل العقوبة 
الجزائية رادعا للمجرم نفســـه؛ حتى يتعظ ولا يرتكب أي جريمة في المستقبل 
خوفـــا مـــن العقوبة، ويكون رادعـــا للآخرين في المجتمع؛ حتـــى يرون ما حدث 
للمجرم وعقوبته بالسجن، وبالتالي يهربون بعيدا عن ارتكاب الجرائم، والرادع 
الأهم هو تقويم المجرم نفسه بإصلاحه ورفعه لدرجة تبعده تماما عن الإجرام 
ومحيـــط الجريمـــة. وهـــذا الرادع لـــه أهمية خاصـــة في إصحاح حـــال المجتمع 
بإعـــادة المجـــرم الضـــال إلى مجتمعه بصـــورة جديدة وفكر جديـــد “وجل من لا 

يخطئ”، و “من كان منكم بلا خطيئة فليرمها بحجر”.
ارتكاب الخطأ والجريمة، قد يحدث من أي شـــخص لأي سبب كان، ومن وجهة 
نظرنـــا، فإن “تقويم المجـــرم” وتصحيح أهدافه الإجرامية البغيضة وجعله ينفر 
مـــن الجريمة ويركض بعيـــدا عنها، هو الرادع الأمثل؛ لأنه يعيد الضال لمجتمعه 
ليكون جزءا منه. بل في معظم الأحوال هو الرادع المفيد والأفضل؛ لأن تقويم 
النفـــس وقناعتهـــا الذاتية تأخذ بيد المجرم إلى عالم آخـــر بعيدا تماما عن عالم 
الجريمـــة والإجرام. ونتمنـــى أن يصل كل مجرم تمت عقوبته إلى هذه المرحلة 
فـــي تقويم النفس وضرب المثل في نكران الذات والعودة للآخرين، “وأن تأتي 

متأخرا...”.
الجريمـــة بكل أشـــكالها وأنواعها ضد الإنســـانية والإنســـان، وعليـــه يجب ردعها 
ومعاقبـــة مرتكبها حتى يعيش العالم في أمان من الجريمة وفظائعها البغيضة، 
وهذا الأمان من الجريمة يعد نعمة كبيرة لا يشعر بأهميتها إلا من فقدها. ولذا، 
علـــى كل المجتمعات العمل بقوة لمنع الجريمة ومحاربتها بشـــتى الســـبل. ومن 

أول هذه السبل معاقبة المجرم وفق القانون ووفق سيادة القانون.
الســـجون هـــي المقـــار الرســـمية للمجرميـــن الذين صـــدرت أحـــكام قضائية في 
مواجهتهـــم. وهـــي معروفـــة من قديـــم الزمـــان ويتم احتجـــاز المجرميـــن فيها 
وفـــق قواعـــد وإجراءات قانونية معروفة، ومن أمن العقوبة أســـاء الأدب، ومن 
هنـــا تأتـــي أهمية العقاب. ويقبع المجرم داخل الســـجن لقضـــاء العقوبة المقررة 
عليه، وهذا يتم في نظام وحماية وإجراءات الســـجون وفق القوانين الوطنية 

والمواثيق الدولية الصادرة في هذا الخصوص. 

 )اقرأ المقال كاملا بالموقع الالكتروني( 

AWARSAMA@WARSAMALC.COM

د. عبدالقادر ورسمه 

* مستشار وخبير قانوني

1.3 مليار دولار حجم العقود الجديدة في 2023

المشروعات القائمة في البحرين
بلغ حجم المشروعات التي هي في قيد التنفيذ في مملكة البحرين، نحو 
11.6 مليار دولار بنهاية العام 2013، في حين تخطط المملكة لمشروعات 
تقدر قيمتها بنحو 43.9 مليار دولار. ويسيطر قطاع المقاولات على حجم 
المشــروعات بواقــع 25.3 مليــار دولار لمشــروعات بانتظــار بــدء التنفيــذ 

فيها، في حين تم البدء في تنفيذ مشروعات بقيمة 500 مليون دولار.

وجـــاء فـــي المرتبـــة الثانيـــة قطـــاع 
قيـــد  مشـــروعات  بحجـــم  النفـــط 
دولار  مليـــار   8.2 تبلـــغ  التنفيـــذ 
ومشـــروعات تـــم البدء فيهـــا بقيمة 
5.5 مليـــار دولار. وارتفعـــت قيمـــة 
العقـــود الجديـــدة للمشـــروعات في 
مملكـــة البحريـــن فـــي العـــام 2023 

بحســـب مـــا جاء فـــي تقريـــر مجلة 
“ميـــد” المتخصصة في مشـــروعات 
الشـــرق الأوسط. وبحســـب التقرير 
عقـــود  حجـــم  فـــإن  الإحصائـــي 
فـــي  المشـــروعات  ومناقصـــات 
البحريـــن بلـــغ 1.2 مليـــار دولار فـــي 
2023 مقارنـــة مـــع مليـــار دولار في 

مســـتويات  ويقـــل   .2022 العـــام 
العقود الحالية عن مستويات 2019 

إلـــى 2021، التـــي كانت تتـــراوح ما 
بين 2.6 و2.8 مليار دولار.

 علي الفردان

11.6
 مليـــــار دولار

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

الاتحاد الأوروبي يضع خططا للأمن 
الاقتصادي وعينه على الصين

الحوادث تلاحق “بوينغ” وسهمها 
يعاني من جديد

المستثمرون يركزون تعاملاتهم على قطاع المواد الأساسية

تعزز جمالية مظهر وأداء السيارة

تداول 1.67 مليون سهم بـ 923.9 ألف دينار ببورصة البحرين

“نيسان” تقدم مجموعة متنوعة من اكسسوارات “باترول” الأصلية

أقفـــل “مؤشـــر البحريـــن العام” يوم أمـــس الخميس 
عند مســـتوى 2,013.74 بارتفاع وقدره 4.46 نقطة 
مقارنة بإقفاله يوم الأربعاء، في حين أقفل “مؤشـــر 
البحرين الإســـامي” عند مستوى 749.31 نقطة، إذ 

حافظ على مستوى إقفاله مقارنة بإقفاله السابق.
وتداول المســـتثمرون في “بورصـــة البحرين” 1.67 
مليـــون ســـهم، بقيمـــة إجمالية قدرهـــا 923.99 ألف 
دينـــار بحريني، تم تنفيذها عبر 115 صفقة، إذ ركز 
المســـتثمرون تعاملاتهـــم على أســـهم قطـــاع المواد 
الأساســـية، التـــي بلغـــت قيمـــة أســـهمه المتداولـــة 
602.98 ألـــف دينـــار، أي مـــا نســـبته 65.26 % مـــن 
القيمـــة الإجمالية للتـــداول، وبكمية قدرها 492.85 

ألف سهم، تم تنفيذها عبر 46 صفقة.
وجاءت ألمنيوم البحرين )البا( في المركز الأول، إذ 
بلغـــت قيمة أســـهمها المتداولـــة 602.98 ألف دينار، 
أي مـــا نســـبته 65.26 % من إجمالي قيمة الأســـهم 
المتداولـــة، وبكميـــة قدرهـــا 492.85 ألف ســـهم، تم 

تنفيذها عبر 46 صفقة.
أمـــا المركـــز الثاني فـــكان لبنـــك الســـام بقيمة 

قدرهـــا 144.61 ألـــف دينـــار، أي ما نســـبته 
15.65 % مـــن إجمالـــي قيمـــة الأســـهم 

 663.48 المتداولـــة، وبكميـــة قدرهـــا 
 10 تـــم تنفيذهـــا عبـــر  ألـــف ســـهم، 

صفقات.
ثـــم جـــاء بنـــك البحريـــن الوطنـــي 
بقيمـــة قدرهـــا 48.56 ألـــف دينار، 
أي ما نســـبته 5.26 % من إجمالي 
قيمـــة الأســـهم المتداولـــة، وبكمية 

قدرها 81.70 ألف سهم، تم تنفيذها 
عبر 9 صفقات.

وتم يوم أمس تداول أســـهم 18 شركة، 
ارتفعت أســـعار أسهم 3 شركات، في حين 

انخفضت أســـعار أســـهم شـــركتين، وحافظت 
بقية الشركات على أسعار إقفالاتها السابقة.

أعلنت شركة يوسف خليل المؤيد وأولاده، 
المـــوزع الحصـــري لســـيارات نيســـان فـــي 
مملكة البحرين، عن توفر مجموعة واسعة 
مـــن اكسســـوارات نيســـان الأصليـــة التـــي 
تعزز جمالية مظهر وأداء الســـيارة. وتعمل 
هـــذه الاكسســـوارات علـــى إضافـــة لمســـة 
أناقـــة للمظهـــر الخارجي للســـيارة، وكذلك 
الراحة والســـهولة في الاستخدام الداخلي 
للسيارة؛ بهدف توفير اكسسوارات تناسب 

محبي سيارات الدفع الرباعي.
وتشمل الاكسســـوارات المتوافرة مصدات 
شـــبكة  الخلفـــي،  المصـــد  حامـــي  الوحـــل، 
تنظيـــم الأمتعـــة وغطـــاء المـــرآة الجانبيـــة 
من الكروم، كما هناك تشكيلة كبيرة لتلبية 

احتياجات كل محبي نيسان.
وتأتـــي نيســـان باترول بمحركيـــن مذهلين 
الأول يأتي بقوة V6 وبســـعة 4.0 لتر ليولد 

قـــوة قدرهـــا 275 حصانًا والمحـــرك الثاني 
يأتـــي بقـــوة V8 بســـعة 5.6 لتـــر ليولد قوة 
قدرهـــا 400 حصـــان. وتم ربـــط المحركين 
بناقل حركي آلي أوتوماتيكي مكون من 7 
سرعات. كما أن الاكسسوارات المستخدمة 
عالية الجودة لا تضمن المتانة فحسب، بل 
تضيف مظهرًا من الرقي والأناقة للسيارة. 
وبعـــض الإضافـــات التـــي يمكـــن الحصول 
عليهـــا لنيســـان باتـــرول هي مشـــبك حزام 
الأمـــان المضـــيء، عاكـــس الرياح للســـقف، 
عاكســـات النوافـــذ الجانبية ونظـــام ترفيه 

للمقاعد الخلفية بشاشة 8 بوصات.
لمزيـــد مـــن التفاصيـــل عـــن اكسســـوارات 
زيـــارة  يمكـــن  الأصليـــة،  باتـــرول  نيســـان 
nissanbahrain.( الإلكترونـــي  موقعنـــا 

com(، أو الاتصال على )17732732(.
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191.42

مليار دولار

مليون دولار

عمر الكعابنة

المحرر الاقتصادي

البحريـــن  مملكـــة  صـــادرات  شـــهدت 
انخفاضًا في قيمـــة صادراتها إلى الصين 
الماضـــي  العـــام  فـــي   ،%  23.8 بنســـبة 
وصـــولًًا إلى 191.42 مليـــون دولار، بينما 
وصل إجمالـــي قيمة صادراتهـــا من العام 
قبل الســـابق إلـــى 251.21 مليـــون دولار. 
مـــن  البحريـــن  واردات  قيمـــة  ووصلـــت 
مليـــار   1.546 نحـــو  الصيـــن  جمهوريـــة 
دولار، مقارنـــة مع 1.772 مليار دولار في 

الفترة المقابلة من العام قبل الماضي.
ـــا شـــهدت صـــادرات دول التعاون  خليجيًّ
الخليجـــي )الســـعودية، الإمـــارات، عُمان، 
قطـــر، الكويـــت، البحرين( إلـــى جمهورية 
الصين الشـــعبية، انكماشًـــا بنســـبة 17 % 

خلال العام الماضي.
ووفقًا لبيانات الرســـمية التابعة للحكومة 
الصينيـــة، انخفضت تلك الصـــادرات في 
عـــام 2023، إلـــى 173.188 مليـــار دولار، 

مقارنـــة بــــ 209.008 مليـــار دولار خـــال 
العام 2022.

الخليـــج  دول  واردات  قيمـــة  وبلغـــت 
مـــن الصيـــن خـــال العـــام الماضـــي نحـــو 
مـــع  مقارنـــة  دولار،  مليـــار   112.746

106.785 مليار دولار في العام 2022.
مـــن  الســـعودية  واردات  قيمـــة  وبلغـــت 
 ،2023 العـــام  خـــال  الصيـــن  جمهوريـــة 
مقارنـــة  دولار،  مليـــار   42.856 بنحـــو 
مليـــار   37.99 قيمتهـــا  بلغـــت  بصـــادرات 

دولار بالعام 2022.
وسجلت دولة الإمارات تراجعًا في قيمة 
صادراتهـــا إلى الصين بقيمـــة 6.11 مليار 
دولار، وصـــدرت خـــال العام 2022 قيمة 
قدرها 45.4 مليار دولار، متراجعة بنسبة 

.% 13.45
وبلغت صادرات سلطنة عُمان إلى الصين 
نهايـــة العـــام 2023، نحـــو 31.276 مليـــار 

دولار، وبلغت قيمة صادراتها خلال العام 
2022 بنحو 36.239 مليار دولار، بنســـبة 
بلغـــت  فيمـــا   %  13.7 بلغـــت  انخفـــاض 
صـــادرات دولـــة قطر إلـــى الصيـــن خلال 
دولار،  مليـــار   20.896 الماضـــي،  العـــام 
مقارنـــة بصـــادرات العـــام 2022، البالغـــة 
بنســـبة  22.557 مليـــار دولار، متراجعـــة 

.% 7.36
وبلغـــت قيمـــة واردات قطـــر مـــن الصين 
العـــام  3.636 مليـــار دولار، خـــال  نحـــو 
2023، مقارنـــة مع 3.988 مليار دولار في 

العام قبل السابق.
وبلغت قيمة صـــادرات دولة الكويت إلى 
 17.165 نحـــو  الماضـــي،  بالعـــام  الصيـــن 
مليـــار دولار، بينمـــا صـــدرت بقيمة بلغت 
26.509 مليـــار دولار، خـــال نفس الفترة 
مـــن العام 2022، بنســـبة انخفـــاض بلغت 

.% 35

تم الاحتفال بالذكرى الســـنوية الأولى لمستشفى الملك 
حمـــد الإرســـالية الأمريكيـــة بمنطقـــة عالـــي يـــوم أمس 
الخميس الموافق 25 يناير 2024 في المستشفى نفسه 

وفي الفروع الأخرى في المملكة.
وصـــرح الرئيـــس التنفيذي للشـــركات لدى المستشـــفى 
جـــورج شـــيريان: “عندمـــا تم افتتـــاح مستشـــفى عالي 
الجديد في العام الماضي، في 26 يناير، أصبح خامس 

وأكبر مرافق مستشفى الإرسالية الأمريكية”.
وقالت الرئيس التنفيذي للمجموعات جوليا توفي، في 
الاحتفال: “لقد افتتح ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 
المستشفى في نفس اليوم الذي شهد اكتمال 120 عامًا 

من خدمة مستشفى الإرسالية الأمريكية للبلاد”. 

وأضافـــت “على الرغم من مرور 10 أشـــهر فقط منذ أن 
بدأنا العمليات التشـــغيلية في هـــذا المرفق الجديد، إلا 

أننا نستقطب المرضى حتى من خارج البلاد”.
وصرح رئيس الطاقم الطبي بالمستشفى ديباك أبراهام 
بأن “مستشـــفى عالي هو مستشـــفى للرعايـــة الثلاثية. 
وبفضـــل الأطبـــاء ذوي الخبـــرات والتكنولوجيا الطبية 
المتطورة، فإننا نلبي مجموعة واسعة من الاحتياجات 

الطبية والجراحية لمرضانا”.
وأضـــاف الرئيس التنفيذي للعمليات بمستشـــفى الملك 
حمـــد الإرســـالية الأمريكيـــة بيتـــر كينيـــدي: “من خلال 
غـــرف العمليات المعياريـــة والمختلطة، وغرف الولادة، 
ووحـــدات العنايـــة المركـــزة، ووحـــدات غســـيل الكلـــى، 
ومركـــز أطفـــال الأنابيـــب، وعيـــادة العـــاج البارومـــي، 

ومرافق ESWL، وجناح التنظير الداخلي، وتكنولوجيا 
 128 التصويـــر - مثـــل المســـح المقطعـــي المحوســـب 
شريحة والتصوير بالرنين المغناطيسي بقوة 1.5 تسلا، 

لدينا القدرة على تلبية أنواع احتياجات المرضى”.
وأضاف: “بدءًا من العمليات الجراحية الخطيرة وحتى 
عمليـــات الـــولادة البســـيطة للأطفـــال، فإن المستشـــفى 
مجهز لخدمة مجتمع البحرين بأفضل خدمات ممكنة”.  
هـــذا  “تأســـس  قـــال جـــورج شـــيريان:  الختـــام،  وفـــي 
المستشـــفى غير الربحي العام 1903، كأول مستشفى، 
ليـــس فقط في البحرين ولكن أيضًا في منطقة الخليج 
العربـــي بأكملهـــا، وقـــد أنقـــذ حيـــاة عـــدد لا يحصى من 
الأرواح، ويســـتمر فـــي خدمـــة المجتمع لأكثـــر من 120 

عامًا”.

بانخفاض بنسبة 23.8 % عن سنة 2022

بمنطقة عالي وفي الفروع الأخرى بالمملكة

قيمة صادرات البحرين للصين بالعام 2023

مستشفى الملك حمد الإرسالية الأمريكية يحتفل بسنويته الأولى

ــيــج، الــنــاقــلــة  ــخــل ــران ال ــيـ ــنــت طـ أعــل
البحرين،  لمملكة  الرسمية  الوطنية 
عــن مــواصــلــة تــوســع حــضــورهــا في 
بإضافة  السعودية  العربية  المملكة 
 3 من  بــدءًا  موسمية  كوجهة  “العُلا” 
فبراير 2024، في إطار حرصها على 
تجربة  وتعزيز  التميز  في  الاستمرار 
تلبية  يضمن  بما  شبكتها  عبر  السفر 
للمسافرين  المتنوعة  الاحــتــيــاجــات 
مع الحرص على تقديم تجربة سفر 

متكاملة.  
لشبكة  بــارزة  إضافة  “العلا”  وتشكّل 
الموسمية  للرحلات  الخليج  طيران 
يتم  ــوف  ــ وسـ  ،2024 ــام  ــعـ الـ ــال  خــ
الإعــــان عــن الــمــزيــد مــن الــوجــهــات 
الــعــام. كما ســوف يتم تسيير  خــال 

ــدل رحــلــتــيــن  ــعـ ــمـ رحـــــــات الــــعُــــا بـ
ــومـــي الــســبــت  ــا، وذلـــــك يـ ـ ــيًّ ــوعـ ــبـ أسـ
والأربـــعـــاء مــن كــل أســبــوع ابــتــداء 
السادس  إلــى  فبراير  من  الثالث  من 
إلى  العاشر  من مــارس، ومن ثم من 
السابع والعشرين من أبريل على متن 
تتميز  التي   ”A320-Neo“ طــائــرات 
لتوفير  ومريحة  حديثة  بمقصورة 
لركابها، ما يتيح  تجربة سفر ممتعة 
هذه  لاستكشاف  للمسافرين  فرصة 
الوجهة الثقافية التي تتميز بتاريخها 

ومناظرها وفعالياتها المميزة.
أطلقت  قــد  الخليج  طــيــران  وكــانــت 
ــمــمــلــكــة الــعــربــيــة  ــى ال ــ خـــدمـــاتـــهـــا إلـ
ومــع   ،1950 الــعــام  فــي  الــســعــوديــة 
فبراير سيصل  الرحلتين في  إضافة 

عــدد الــوجــهــات إلــى 6 وجــهــات، مما 
يضمن مزيدًا من المرونة والخيارات 
لعملائها من وإلى السعودية، وكذلك 
التي  العالمية  وجهاتها  شبكة  عبر 

تصل إلى 54 وجهة عالمية.
ــتــفــاصــيــل أكـــثـــر ولــلــحــجــز يــمــكــن  ل
زيــــــــــــارة الـــــمـــــوقـــــع الإلــــكــــتــــرونــــي
https:/‏‏‏/‏‏‏www.gulfair.com/  ar‏‏‏
ــداءً من  ــتــ ــ لــبــدء رحــلــة لا تــنــســى اب
وحتى  الــطــائــرة  متن  على  الــصــعــود 
الوصول للوجهة. كما يمكن الاطلاع 
من  والأخبار  المستجدات  آخر  على 
الاجتماعي  التواصل  منصات  خلال 
عــبــر انــســتــغــرام وفــيــســبــوك واكـــس 

.)gulfair@( ولينكد إن

رحلتان أسبوعيا ابتداء من 3 فبراير 2024

“طيران الخليج” تعلن وجهتها الجديدة...“العلا” في السعودية

تواجــه إســرائيل صدمــة اقتصاديــة خانقــة بعــد الخســائر الفادحة جــراء الحرب على غــزة، والتي أقــر مصرفها المركزي بــأن تكلفة 
الحــرب تشــكل 12 % مــن الناتــج المحلــي الإجمالــي علــى الأقــل، أي أكثــر من 60 مليــار دولار، وأن التكلفة المباشــرة علــى الاقتصاد 
بلغــت 600 مليــون دولار أســبوعيا. وهــذا يعني أن إســرائيل تواجــه أزمة مالية واقتصادية خانقة، قد تؤثــر على تصنيفها الائتماني 
الذي يحتمل أن يخفض من قبل وكالة موديز في غضون أســبوعين. ويشــير خبراء اقتصاديون إلى أن خفض التصنيف الائتماني 
لإســرائيل ســيزيد مــن تكلفــة الاقتــراض ويقلــل من الاســتثمارات الأجنبية ويضعف من قــدرة البلاد على تمويــل ميزانيتها وتغطية 
ديونها. هذه الأرقام، على رغم أهميتها، تبقى متواضعة نظرا إلى حقيقة الضرر الاقتصادي الذي لحق بإسرائيل، إذ وصلت الخسائر 

المباشرة وغير المباشرة للحرب إلى 125 مليار دولار.

التكلفة العسكرية

للحـــرب  العســـكرية  التكلفـــة  وصلـــت 
والقصـــف  غـــزة،  علـــى  الإســـرائيلية 
28 مليـــار  إلـــى  المتبـــادل مـــع لبنـــان، 
التشـــغيلية،  التكلفـــة  تتضمـــن  دولار، 
والخسائر في الآليات العسكرية التي 
تـــم تدميرهـــا وإخراجها مـــن الخدمة، 
والتـــي وصل عددها إلـــى 1000 دبابة 

وعربة.

النمو الاقتصادي

 وصـــل النمـــو فـــي الفصـــل الأخير من 
2023 إلى ما دون 1.5 %، ويُتوقع أن 
يســـتمر هذا التدهور إلى أقل من 0.5 

% في العام الجاري، إذا استمر الوضع 
علـــى مـــا هو عليـــه، وســـيبلغ التضخم 
أعلـــى مســـتوى منـــذ عـــام 2012، كما 
بلـــغ عجز موازنة العام 2023 نســـبة 5 
% مـــن الناتـــج المحلـــي، أي 25 مليار 
دولار، وتراجعت الإيرادات الضريبية 
بيـــن 7.9 و12 مليار دولار بمعدل 8.5 
%، كمـــا وصلـــت إلـــى 26 % الزيـــادة 
علـــى ضريبة أربـــاح البنـــوك، والديون 
مـــن   % 63 إلـــى  ســـترتفع  الداخليـــة 
الناتـــج المحلـــي، أي ســـتتخطى 300 

مليار دولار.
مورغـــان”  بـــي  “جـــي  بنـــك  وتوقـــع   
ووكالـــة “بلومبـــرغ” أن يبلغ الانكماش 
توقعـــت  بينمـــا   ،%  11 الاقتصـــادي 

“ســـتاندرد أنـــد بـــورز” و “موديـــز” أن 
يصل إلـــى 5 %، واكتفت وزارة المال 
الإســـرائيلية بالحديث عن نسبة 2 % 

فقط. 

البورصة والشيكل

 ،%  15 تخطـــت  البورصـــة  خســـائر 
وبلغت بين اســـمية وفعليـــة 20 مليار 
دولار، وتـــم ضـــخ 45 مليـــار دولار من 
الســـوق  فـــي  الأجنبـــي  الاحتياطـــي 

لوقف انهيار الشيكل.

التحديات 

تواجه إســـرائيل تحديـــات اجتماعية 
وعماليـــة جـــراء الحـــرب علـــى غـــزة، 

الحشـــد  مشـــكلة  مـــن  تعانـــي  حيـــث 
العســـكري والضغط الذي يســـببه على 

طاقة الشركات والقوة العاملة. 
وبحســـب تقارير إسرائيلية، فإن نحو 
30 % مـــن القوة العاملة الإســـرائيلية 
منســـحبة وتقاتل على طـــول الحدود 

مـــع غـــزة، مـــا يـــؤدي إلـــى شـــلل فـــي 
الصناعـــة  الحيويـــة مثـــل  القطاعـــات 
والزراعـــة والســـياحة والتجارة، وهذا 
ينعكـــس ســـلبا على النمـــو الاقتصادي 
القومـــي  والدخـــل  والإنتاجيـــة 

لإسرائيل. 

نتيجة لكل ذلك، تراجع الدخل الفردي 
ومـــع  أوليـــة.  بصـــورة   % 20 بنســـبة 
اســـتمرار الحـــرب وتوقف الاســـتثمار 
مـــن المتوقـــع أن يصل إلى 35 %، كما 
بلغت نســـبة البطالـــة 11 %، وهي في 

أعلى مستوياتها.

خسائر الاقتصاد الإسرائيلي منذ بدء الحرب على غزة
أقر بها المصرف المركزي للدولة العبرية
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قالــت وكالــة فيتــش للتصنيــف الائتمانــي، إن الاضطرابــات التــي تعتــري 
الأحمــر  البحــر  فــي  الإبحــار  لتجنــب  الســفن  توجيــه  وإعــادة  الملاحــة 
ســتبقي علــى عــاوة المخاطر المتعلقة بالأوضاع السياســية في أســواق 
الســلع الأوليــة الرئيســة مثــل النفط والغــاز والكيماويات والأســمدة عند 
مســتوياتها الحاليــة، مــا لــم تتفاقــم اضطرابــات الملاحــة أو الإنتاج على 
نحــو أكبــر فــي المنطقــة.  وذكــرت “فيتــش” فــي تقريــر لهــا أن المخاطــر 
الجيوسياســية المرتفعــة بما فــي ذلك اضطرابات الملاحة ستســاهم في 

الإبقاء على العلاوة السعرية للنفط.

لكـــن في الوقت ذاته تقول “فيتش” 
إنـــه مـــن دون حـــدوث اضطرابـــات 
ملموســـة في إنتاج النفط الفعلي أو 
اتساع نطاق الهجمات لتمس المزيد 
من مســـارات نقـــل النفـــط الحيوية 
فـــي المنطقـــة، فمـــن غيـــر المتوقـــع 
ارتفاع سعر الخام بشكل قوي فوق 
مســـتوى تقديرهـــا البالـــغ 80 دولارًا 
لبرميل خام برنـــت في 2024، نظرًا 
لوجـــود فائـــض كبيـــر فـــي الطاقـــة 

الإنتاجية لدى مجموعة أوبك+.
وقالـــت وكالـــة فيتـــش إن إجمالـــي 
شـــحنات النفـــط التي تمـــر عبر قناة 
ســـوميد  أنابيـــب  وخـــط  الســـويس 
ومضيـــق بـــاب المندب شـــكلت نحو 
12 % من تـــداولات النفط المنقولة 

بحـــرًا فـــي النصـــف الأول من 2023 
الطاقـــة  معلومـــات  لإدارة  وفقًـــا 

الأميركية.
الحوثييـــن  هجمـــات  أن  وأضافـــت 
تركزت بشـــكل أساســـي في مضيق 
بـــاب المندب، موضحة أن شـــحنات 
النفـــط المتجهـــة شـــمالًًا عبـــر قنـــاة 
ســـوميد  أنابيـــب  وخـــط  الســـويس 
تتجـــه بشـــكل أساســـي إلـــى أوروبا 
من السعودية والعراق. أما شحنات 
النفـــط المتجهـــة جنوبـــا فهـــي فـــي 
معظمها صادرات نفط روســـية إلى 
الصيـــن والهنـــد، وذلـــك عقب فرض 
الاتحـــاد الأوروبـــي عقوبـــات علـــى 
نقـــاً  الروســـية،  النفـــط  صـــادرات 

“وكالة أنباء العالم العربي”.

“فيتش”: اضطرابات البحر الأحمر ستبقي 
علاوة المخاطر بأسعار السلع الأولية
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“الكويت الوطني” يحصد جائزة “برنامج مكافآت بطاقات الائتمان الأسرع نموا بالبحرين “الكويت الوطني” يحصد جائزة “برنامج مكافآت بطاقات الائتمان الأسرع نموا بالبحرين 20232023””
فردان: الإنجاز تأكيد على نجاح البنك في تقديم أفضل الخدمات

الوطنـــي- الكويـــت  بنـــك  حصـــد 
البحرين، جائـــزة “برنامج مكافآت 
ا في  بطاقات الائتمان الأســـرع نموًّ
البحريـــن لعـــام 2023” عن برنامج 
مكافـــآت الوطنـــي والمقدّمـــة مـــن 
فـــي  الرائـــدة  الشـــركة   ™blu AI
مجـــال توفير حلـــول ولاء العملاء 

في البحرين و الشرق الأوسط.
وجـــرى ترشـــيح برنامـــج مكافآت 
الوطنـــي اســـتنادًا إلـــى العديد من 
الأســـس والمعاييـــر أهمهـــا ســـرعة 
فـــي تســـجيل  العمـــاء  اســـتجابة 
وتفعيل حســـاب برنامج المكافآت 
الوطنـــي  بطاقـــة  اســـتلام  فـــور 
الائتمانية والاستفادة من مختلف 
الفئـــات المتاحة لاســـتبدال النقاط 
كالاسترداد النقدي وباقات السفر، 
بالإضافـــة إلى قســـائم مشـــتريات 
وأميـــال ســـفر فالكـــون فلايـــر من 

طيران الخليج وغيرها الكثير.
وكان بنـــك الكويـــت الوطنـــي قـــد 
أطلـــق برنامـــج مكافـــآت الوطنـــي 
ســـاهم  والـــذي   ،2021 ســـنة  فـــي 
تشـــجيع  فـــي  الحيـــن  ذلـــك  منـــذ 
الوطنـــي  بطاقـــات  اســـتخدام 
الائتمانية داخل وخارج البحرين، 
وهـــو برنامـــج مجاني دائـــم يتيح 
للعمـــاء عند اســـتخدام بطاقاتهم 
الائتمانية أثناء التسوق الحصول 
علـــى نقـــاط مقابـــل كل اســـتخدام 
 1 مـــن  تبـــدأ  شـــراء  عمليـــة  فـــي 
دينـــار، ويمكـــن اســـتبدال النقـــاط 
فيمـــا بعـــد بمشـــتريات أخـــرى من 
المحلات المشـــاركة في البرنامج، 
كاســـترداد  النقـــاط  اســـتبدال  أو 
نقـــدي ويتـــم تجميع النقـــاط ومن 
ثـــم اســـتبدالها مـــن خـــال برنامج 

مكافآت الوطني.
 وبهـــذه المناســـبة، أعـــرب المديـــر 
الوطنـــي- الكويـــت  لبنـــك  العـــام 

عـــن  فـــردان،  علـــي  البحريـــن، 

ســـعادته البالغـــة بالحصـــول علـــى 
هذه الجائـــزة التي جـــاءت بمثابة 
تأكيد على نجاح البنك في تقديم 
أفضـــل الخدمـــات وأكثرهـــا تميزًا 
إضافـــة إلـــى كونهـــا تعكـــس مـــدى 
رضـــا العملاء عـــن المميّـــزات التي 

يوفّرها لهم. 
اعتـــزازه  إلـــى  فـــردان  وأشـــار 
بالشـــراكة مع blu AI™ التي تشهد 
ا سريعًا في المنطقة وخارجها  نموًّ
إلـــى جانب تقدم ملحوظ في عدد 
المؤسســـات المالية والمؤسســـات 
التجاريـــة الأخـــرى ذات العلامـــات 
التّجاريّـــة العالميّـــة التـــي انضمت 

إليها.
الرئيـــس  أعـــرب  جهتـــه،  مـــن   
التنفيذي لشركة blu AI™، طوني 
غوغاســـيان، يسعدنا أن نمنح بنك 
الكويـــت الوطنـــي – البحرين هذه 
الجائزة ونفتخر بهذه الشـــراكة مع 
أحد أكبر مزودي خدمات بطاقات 
الائتمـــان في البحرين الذي يمتلك 
رؤية ســـباقة في التميز ومواصلة 
هـــذا  مميـــزات  لتطويـــر  التعـــاون 
البرنامـــج ليبقى الرائـــد في مجال 
علـــى  والمكافـــآت  الـــولاء  برامـــج 

المقاييس العالمية.
 الجدير بالذكر أن برنامج مكافآت 

الوطنـــي يضـــم فئتيـــن مختلفتين 
للبطاقات وكل فئة تحدد العروض 
التـــي  بهـــا  والخاصـــة  الحصريـــة 
يحصـــل عليها العميـــل، وهي: فئة 
بطاقـــة Visa Signature الوطنـــي 
 Visa بطاقـــة  وفئـــة  الائتمانيـــة 
الائتمانيـــة  الوطنـــي   Platinum
مـــن حاملـــي  العمـــاء  ويســـتطيع 
الفئتين اكتساب النقاط لدى جميع 
المحـــات المحليـــة والدولية ومن 
خلال اســـتخدام جميع نقاط البيع 
الإلكتروني، وبإمكانهم  والتســـوق 
أيضًـــا تحويل النقاط إلى أي عضو 

آخر في البرنامج.

المناقصـــات  مجلـــس  فتـــح 
والمزايدات في جلسته الأسبوعية 
أمس الخميس، مظاريف عطاءات 
الشـــركات المتقدمة لــــ 15 مناقصة 
حكوميـــة تخص عددًا من الجهات 
الرســـمية والشـــركات التـــي تـــؤول 

ملكيتها للدولة.
العطـــاءات  أقـــل  إجمالـــي  وبلـــغ 
المقدمـــة خلال هذا الأســـبوع 3.5 
مليون دينار، حيث تســـلم مجلس 
المناقصات هذا الأسبوع مظاريف 
54 عطـــاءً مـــن مختلف الشـــركات 

المحلية والأجنبية.
هيئـــة  مناقصـــة  علـــى  وتنافســـت 
تقديـــم  لعقـــد  والمـــاء  الكهربـــاء 
خدمـــات وحدة قـــراءة العـــدادات 
4 شـــركات، كان أقلهـــا من الشـــركة 
الأهليـــة للمقاولات بقيمة 148 ألف 
دينـــار، حيث تهدف هذه المناقصة 
إلى الحصـــول على خدمات قراءة 

العدادات في عموم المملكة.
كما حظيت الهيئة بمناقصتين بغية 
 Efacec UC500E شـــراء أجهـــزة
والصيانـــة   ICS Gateways
الشـــاملة  والخارجيـــة  الداخليـــة 
لأوعيـــة مانعـــة التمـــوج لمحطتـــي 
الحـــد لضـــخ المياه، ومحطـــة دوار 

التكرير لتوزيع المياه.
وفتحت لشركة بابكو للاستكشاف 
والإنتـــاج 5 مناقصـــات، مـــن بينهـــا 
مناقصـــة من أجـــل اتفاقية شـــراء 
طويلة الأجل لتزويد نظام مراقبة 
والتـــي  المســـتمرة  الانبعاثـــات 
تنافســـت عليهـــا 6 شـــركات، حيث 
كان أقـــل العطـــاءات المقدمـــة من 
 YOKOGAWA MIDDLE شـــركة 
 EAST AND AFRICA B.S.C
وذلـــك بقيمـــة 281 ألف دينـــار، كما 
فتـــح لهـــا مناقصـــة اتفاقية شـــراء 

لتوريـــد   )LTPA( الأجـــل  طويلـــة 

أجهـــزة مجموعـــة المحـــاكاة، إلـــى 

علـــى مرحلتيـــن  مناقصـــة  جانـــب 

وتعديـــل  الســـخان  حـــزم  لتوريـــد 
الشعلات والتأهيل المسبق لقياس 
المســـتوى وجهاز إرسال المستوى 

وتوريد لمولدات الديزل.

ونالـــت “تمكيـــن” مناقصـــة بهـــدف 
دراســـة عن مشـــاركة المرأة والتي 
تقدمـــت لها 8 شـــركات، حيث كان 
أقل العطاءات المقدمة من شـــركة 

بيز وايـــز لخدمات الأعمـــال بقيمة 
13.3 ألف دينار.

علـــى  العمـــل  وزارة  وحصلـــت 
مطوريـــن  توفيـــر  بغيـــة  مناقصـــة 

 5 تنافســـت  حيـــث  للأنظمـــة، 
عطـــاءات، وكان أقلهـــا من شـــركة 
ألـــف   48.8 بقيمـــة  “مايكروســـنتر” 

دينار.

مجلس المناقصات يفتح عطاءات بقيمة 3.5 مليون دينار
148 ألف دينار لقراءة عدادات الكهرباء والماء

زاويــة تصــدر كل يــوم ثلاثــاء وجمعة لجلســة فتح 
المظاريف بمجلس المناقصات والمزايدات.

هل هو عام كبح التضخم؟
م،  رة هذا العام في مجال التعامل مع التضخُّ عات العالمية مبشِّ التوقُّ
والأمـــل أن يخرج العالم مـــن دوّامة الزيادات الســـعرية الكبيرة في 
نات ســـلة الســـلع والخدمات الرئيســـة، بما فيها نفقات الســـكن،  مكوِّ
والغـــذاء، والنقـــل، والطاقـــة، والملابس، حيث تشـــير حالة معدلات 
عات  ـــم، التي بـــدأت بالتراجع منذ العام 2022، إلـــى أنَّ التوقُّ التضخُّ
الرشـــيدة لتلـــك المعـــدلات حـــول العالـــم تُنبِـــئ بســـيطرة أكبـــر على 
الانفـــات العـــام فـــي الأســـعار. ففـــي الوقـــت الذي شـــهد فيـــه العام 
ـــم إلى ما يقرب نصـــف ما وصلت  2023 انخفـــاض معـــدلات التضخُّ
إليـــه في العام 2022، وخاصة في الولايات المتحدة، وبعض الدول 
م فـــي العام  ـــع أن يدور معـــدل التضخُّ ـــه مـــن المتوقَّ الأوروبيـــة، فإنَّ
الجـــاري حـــول 3 %، ما يعني أنَّ الفرصـــة مواتية أمام الوصول إلى 
المعـــدل المســـتهدف، وهو 2 %، بحلول العام المقبل. والشـــاهد هنا 
أنَّ البنـــوك المركزيـــة باتـــت على قناعة بـــأنَّ لا حاجة إلـــى مزيدٍ من 
رفـــع أســـعار الفائـــدة، وبالتالي فلا حاجـــة إلى مزيدٍ من السياســـات 
الانكماشية التي ضغطت على معدلات النمو الحقيقي خلال الفترة 
ـــم لم تكـــن نقدية خلال  بات التضخُّ الماضيـــة، بالرغـــم مـــن أنَّ مســـبِّ
العاميـــن الماضييـــن على الأقل، على خـــاف ما حدث خلال جائحة 
كورونـــا )كوفيـــد19-( مـــن سياســـات تحويـــل نقـــدي مباشـــر، لدعـــم 
المستهلكين بمبالغ كبيرة، وخاصة في أميركا وأوروبا، ما أسهم في 
م النقدي بســـيولة كبيرة تطارد سلعًا وخدماتٍ  إشـــعال فتيل التضخُّ
قليلـــة. وقـــد أشـــارت كريســـتين لاغـــارد، رئيســـة البنـــك المركـــزي 
الأوروبـــي، في حديثهـــا أمام المنتدى الاقتصـــادي العالمي منذ عدة 
م،  أيـــام إلـــى أنَّ هناك حاجة ماســـة إلى الاســـتمرار في كبـــح التضخُّ
للوصـــول إلـــى المعدل المســـتدام، عنـــد 2 %، وأنَّ البنـــوك المركزية 
قت أهدافهـــا خلال الفتـــرة الماضية، واســـتطاعت  حـــول العالـــم حقَّ
ع، في  ـــم الجامحة، وأنَّه من المتوقَّ أن تســـيطر على معدلات التضخُّ
حـــال اســـتمرار الوضـــع ضمن الســـيطرة، أن يخفِّض البنـــك المركزي 
لة  الأوروبـــي أســـعار الفائدة بحلـــول منتصف العام الجـــاري. المحصِّ
ع انخفـــاض أعباء  مـــن هـــذه التصريحـــات الإيجابية للغاية هـــو توقُّ
المديونيـــة القائمـــة والجديدة على الأفراد والـــدول، وتحفيز حركة 
الاستثمار، والوصول إلى معدلات تشغيل أفضل، وبطالة أقل. ولعلَّ 
م، ما لم نتفاجأ بصدمات  العام الجاري هو بداية لكبح جماح التضخُّ

عالمية كبيرة، سياسية، أو عسكرية، أو حتى مناخية.

khwazani@gmail.com

د. خالد الوزني *

* أستاذ السياسات العامة المشارك كلية محمد بن راشد للإدارة الحكومية

علي الفردان
اقل عطاء الشركة العطاءاتالمناقصةالجهة 

بالدينار

بابكو للاستكشاف 
والإنتاج ذ.م.م

__15للتأهيل المسبق لقياس المستوى وجهاز إرسال المستوى

بابكو للاستكشاف 
والإنتاج ذ.م.م

__2مناقصة على مرحلتين لتوريد حزم السخان وتعديل الشعلات

13,300 بيز وايز لخدمات الأعمال دراسة عن مشاركة المرأةتمكين 

48,840 شركة مايكرو سنتر ذ.م.م 5توفير مطورين أنظمة لوزارة العملوزارة العمل

بابكو للاستكشاف 
والانتاج ذ.م.م

ISIT AE WLL 480,695 5اتفاقية شراء طويلة الأجل )LTPA( لتوريد أجهزة مجموعة المحاكاة

شركة بابكو للتكرير
توفير دورات تدريبية في مجال مكافحة الحريق و الانقاذ الصناعية لفريق 

246,974 شركة المختبر الخليجي للخدمات الفنية 7الإطفاء و الإنقاد

58,233 حلول الطاقة الذكية ذ 2شراء أجهزة Efacec UC500E ICS Gatewaysهيئة الكهرباء والماء

هيئة الكهرباء والماء
الصيانة الداخلية والخارجية الشاملة لأوعية مانعة التموج لمحطتي الحد لضخ 

-5PANORAMA CONTRACTING & ENGIالمياه، ومحطة دوار التكرير لتوزيع المياه.
 NEERING SERVI 42,123

137,603 شركة تايلوس لمواد البناء ذ.م.م 2اتفاقية لمدة 5 سنوات لتوريد العلب والبراميلشركة بابكو للتكرير

بابكو للاستكشاف 
والإنتاج ذ.م.م

YOKOGAWA MIDDLE EAST AND 6اتفاقية شراء طويلة الأجل لتزويد نظام مراقبة الانبعاثات المستمرة
 AFRICA B.S.C 281,282

1,809,659 نوفنتك ذ.م.م 3توفير تراخيص مايكروسوفت )زمنية(وزارة التربية والتعليم

بابكو للاستكشاف 
والإنتاج ذ.م.م

70,200 نافيتاز الكتريكلز ذ.م.م. 12توريد لمولدات الديزل

إدارة المخازن المركزية - 
هيئة الكهرباء والماء

220,357 محمد فخرو واخوانه ذ.م.م 3توريد أنابيب مياه حجم 150 ملم و معداتها

148,500 الشركة الأهلية للمقاولات ذ.م.م 4عقد تقديم خدمات وحدة قراءة العدادات لهيئة الكهرباء والماءهيئة الكهرباء والماء



منال الشيخ

””BBKBBK“ برنامج سمو ولي العهد للمنح يتسلم برنامج سمو ولي العهد للمنح يتسلم 200200 ألف دينار من “ ألف دينار من
محمد بن عيسى: إعداد المنتسبين على مستوى عالمي لمتطلبات سوق العمل

اســـتقبل مستشار الشـــؤون السياسية 
والاقتصادية بديوان ولي العهد عضو 
مجلس الإدارة ورئيس اللجنة المالية 
والإداريـــة لبرنامـــج ولي العهـــد للمنح 
الدراســـية العالميـــة الشـــيخ محمد بن 
عيسى آل خليفة، بمكتبه بديوان ولي 
العهـــد، الرئيـــس التنفيـــذي لمجموعـــة 
بنـــك البحريـــن والكويـــت عبدالرحمن 
ســـيف، الذي قدم دعم البنك للبرنامج 
ضمن الفئة البلاتينية لرعاة البرنامج.

وخـــال اللقـــاء، أكـــد الشـــيخ محمــــد 
بـــن عيســـى آل خليفة أهميـــة برنامج 
ولي العهـــد للمنح الدراســـية العالمية، 
والـــذي يحظـــى بدعـــم واهتمـــام ولي 
العهد رئيس مجلـــس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد 
آل خليفة، في مواصلة الاستثمار في 
الشـــباب البحريني من خـــال دعمهم 
الجهـــات  بـــدور  منوهـــا  وتمكينهـــم، 
الراعية للبرنامـــج في تحقيق أهدافه 
المنشـــودة، بمـــا يوفـــر أفضـــل الفرص 
التعليميـــة لنخبـــة من طلبـــة البحرين 
المتفوقيـــن وإعدادهـــم على مســـتوى 
عالمـــي لمتطلبـــات ســـوق العمـــل مـــن 
فـــي تطويـــر مســـيرة  أجـــل الإســـهام 

الوطن التنموية الشاملة.
جـــاء ذلك لـــدى تســـلم الشـــيخ محمد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة شـــيكا بمبلـــغ 
200,000 دينـــار، مـــن إجمالـــي دعـــم 
للبرنامـــج  والكويـــت  البحريـــن  بنـــك 

والبالـــغ مليـــون دينـــار بحرينـــي، مـــن 
بنـــك  لمجموعـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس 
البحريـــن والكويت، في إطار مواصلة 
البنـــك دوره الاجتماعـــي في الاهتمام 
بالطاقات الشـــبابية، ودعمـــه لبرنامج 
الدراســـية  للمنـــح  العهـــد  ولـــي  ســـمو 

العالمية كراعٍ في الفئة البلاتينية.
وأعرب الشـــيخ محمد بن عيســـى عن 
بالـــغ شـــكره وتقديـــره لبنـــك البحرين 

والكويـــت باعتبـــاره راعيـــا بلاتينيـــذا 
هـــذا  دعـــم  مواصلـــة  عبـــر  للبرنامـــج 
البرنامـــج المتميز، والـــذي يأتي إيمانا 
مـــن البنـــك بأهميـــة دعـــم المبـــادرات 
توفيـــر  فـــي  تســـهم  التـــي  والبرامـــج 
مزيد مـــن الفـــرص أمام أبنـــاء الوطن 
مـــن المتفوقيـــن والراغبيـــن منهم في 
لاســـتكمال  فـــرص  علـــى  الحصـــول 
الجامعـــات  فـــي  العليـــا  دراســـاتهم 

العالمية العريقة والمشهود لها بالتميز.
من جانبه، أشاد سيف بجهود صاحب 
رئيـــس  العهـــد  ولـــي  الملكـــي  الســـمو 
مجلـــس الـــوزراء في تطويـــر البرامج 
التعليميـــة والتدريبيـــة، التـــي تهـــدف 
إلـــى تنميـــة الشـــباب وتطويـــر قدرات 
حـــرص  مؤكـــدا  البحرينيـــة،  الكـــوادر 
البنـــك على دعـــم الأنشـــطة التعليمية 

والتطويرية.

المنامة - بنا

أعلـــن النائب حمـــد الدوي لــــ ”البلاد” عن 
اســـتمرار التكتل النيابي الـــذي قاده في 
الفتـــرة الماضيـــة لمواجهـــة رفـــع بعـــض 
البنوك الإســـامية الفوائد على القروض 
والذي تكلل بالنجاح بفضل الجهود التي 
قـــام بهـــا جميع الأطـــراف لحـــدّ التوصّل 
لاتفـــاق بين مصـــرف البحريـــن المركزي 
مع البنـــوك المعنية لإلغاء التوجه بزيادة 
القـــروض  بعـــض  علـــى  الفائـــدة  نســـبة 
مـــن  للمســـتفيدين  الخاصـــة  العقاريـــة 
البرامـــج والحلـــول الإســـكانية والإبقـــاء 

علـــى نفس نســـبة الفائدة كمـــا هو متفق 
عليه مسبقًا مع المقترضين.

وأكد أن العمل جار من خلال هذا التكتل 
بقانـــون  اقتـــراح  النيابـــي علـــى تقديـــم 
يحظـــر رفع البنوك الفوائـــد على العملاء 
مســـتقبلًًا، بحيث لا يتكرّر ســـيناريو رفع 
الفوائـــد مـــرة أخـــرى ولضمـــان الحمايـــة 

للعملاء.
وفي موضوع آخر، وعن أبرز الخطوات 
التـــي ســـيخطوها هـــذا التكتـــل، ذكر أن 
مـــن المزمع عقد اجتماعـــات مع الجهات 
المعنيـــة والقطـــاع الخـــاص فـــي الفتـــرة 
المقبلـــة، وذلك لحلحلـــة ملف التوظيف؛ 

لأن 85 % نســـبة غيـــر البحرينييـــن فـــي 
القطاع الخاص. 

وأشـــار إلـــى أن مشـــاورات نيابيـــة تدور 
التكتـــل  لهـــذا  المنضويـــن  بيـــن  ـــا  حاليًّ
الممكـــن  مـــن  التـــي  المواضيـــع  حـــول 
تســـليط الضوء عليها وطرحهـــا والقيام 
الرئيـــس  مـــع  وزيـــارات  باجتماعـــات 

والجهات المعنية بخصوصها.
وأشـــاد الـــدوي بالجهـــود المثمـــرة التـــي 
والجهـــات  الأطـــراف  كافـــة  بهـــا  قامـــت 
المعنيـــة بقيـــام بعض البنوك برفع نســـبة 
الفائـــدة على القـــروض والتي تكلل عنها 
التوصّـــل لاتفـــاق بين مصـــرف البحرين 

المركزي والبنـــوك المعنية لإلغاء التوجّه 
بزيادة نسبة الفائدة على بعض القروض 
مـــن  للمســـتفيدين  الخاصـــة  العقاريـــة 
البرامـــج والحلـــول الإســـكانية والإبقـــاء 
علـــى نفس نســـبة الفائدة كمـــا هو متفق 

عليه مسبقًا مع المقترضين.
 وثمّـــن الجهـــود التـــي قامت بهـــا وزيرة 
آمنـــة  العمرانـــي  والتخطيـــط  الإســـكان 
الرميحـــي ومحافـــظ مصـــرف البحريـــن 
المركـــزي رشـــيد المعـــراج لوضـــع أمثـــل 
عـــن  فضـــاً  الملـــف  لهـــذا  المعالجـــات 
تجاوبهم مع المطالبات التي تقدم بها الـ 

39 نائبًا بهذا الخصوص.

 وتقـــدّم بخالـــص شـــكره وتقديـــره إلـــى 
رئيـــس مجلـــس النـــواب أحمـــد المســـلم 
على متابعتـــه الحثيثة لهذا الملف، الأمر 
الـــذي يؤكـــد حكمته وتعاطيـــه الجاد مع 
مختلـــف القضايـــا والموضوعـــات التـــي 
الأمـــر  وهـــو  والمواطـــن،  الوطـــن  تهـــم 
الـــذي ينعكـــس على حســـن أداء مجلس 
النواب والوصول إلى أفضل المخرجات 

للسلطة التشريعية.
أعضـــاء  وبقيـــة  حرصـــه  الـــدوي  وأكـــد 
مجلـــس النـــواب علـــى الوقـــوف اتجـــاه 
جميـــع القضايا والموضوعـــات التي تهم 

الوطن والمواطن.

مقترح بقانون لوقف زيادة الفوائد على القروض بتوقيع النواب
جهود لكسر احتكار الأجانب لـ 85 % من وظائف “الخاص”... الدوي لـ “^”:
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الماليـــة  الخدمـــات  شـــركة  أعلنـــت 
Kiya.“ وشـــركة   ،”AFS“ العربيـــة 

اســـتراتيجية  شـــراكة  عـــن   ،”ai
تهـــدف إلـــى خدمـــة عمـــاء شـــركة 
إلـــى  البنـــوك الإقليميـــة  “AFS” مـــن 
جانـــب المؤسســـات الماليـــة الحالية 
والبنـــوك الجديدة. ومـــن خلال هذه 
الشـــراكة، ســـيتم تعزيـــز المنتجـــات 
والحلـــول المتنوعـــة والمقدمـــة مـــن 
شـــركة “AFS” بشـــكل أكبر من خلال 
خبـــرة شـــركة “Kiya.ai” العميقة في 
مجـــال التقنيات المصرفية الحديثة 
التـــي تشـــمل الخدمـــات المصرفيـــة 
المصرفيـــة  والخدمـــات  الأساســـية 
المصرفيـــة  والخدمـــات  الرقميـــة 
العمـــاء  وتأهيـــل  الإنترنـــت  عبـــر 
الإلكترونـــي )eCO( وحلول التمويل 

التجاري.
الرئيـــس  ســـليمان،  ســـامر  وقـــال 

التنفيـــذي لشـــركة “AFS”: “تتشـــرف 
العربيـــة  الماليـــة  الخدمـــات  شـــركة 
بقيادة التحول والتوسع التكنولوجي 
فـــي القطـــاع المالي. نحـــن ملتزمون 
بدعـــم العديد من عملائنا وشـــركائنا 
فـــي  دائمًـــا  وإبقائهـــم  المصرفييـــن 
صـــدارة التقـــدم الرقمي الســـريع في 
المنطقـــة. تعتبر شـــراكتنا مع شـــركة 
Kiya.ai قيمـــة مضافة إلى مجموعة 
المدفوعـــات  ومنتجـــات  حلـــول 
 .”AFS الرقمية المتنوعة لدى شركة
وقـــال أميـــت شـــارما، رئيـــس قســـم 
المنتجـــات فـــي “Kiya.ai”: “يســـعدنا 
وفخـــورون بالإعـــان عـــن الشـــراكة 
الخدمـــات  وشـــركة   Kiya.ai بيـــن 
الماليـــة العربية AFS، والتي توسّـــع 
ســـوقنا المســـتهدف وتفتـــح فرصًـــا 
جديـــدة للنمو في الشـــرق الأوســـط 

وإفريقيا”.

“AFS” و “Kiya.ai” تعلنان عن شراكة استراتيجية

الأميركـــي  الاقتصـــاد  ســـجل 
نمـــوا تجـــاوز التوقعـــات فـــي 
العـــام  مـــن  الأخيـــرة  الأشـــهر 
2023، وفق ما أظهرت بيانات 
حكومية أمـــس الخميس، في 
جـــو  الرئيـــس  يكثـــف  وقـــت 
الانتخابيـــة  حملتـــه  بايـــدن 
للفـــوز بولايـــة ثانيـــة. وأفادت 
أكبـــر  بـــأن  التجـــارة  وزارة 
ســـجل  العالـــم  فـــي  اقتصـــاد 
معـــدلًًا ســـنويًا للنمـــو بلـــغ 3,3 
% في الربع الأخيـــر، مدفوعًا 
بســـوق توظيف قـــوي وإنفاق 

المستهلكين.
ورفـــع ذلـــك النمـــو علـــى مدى 
العـــام بأكمله إلـــى 2,5 %، في 

تحسن عن العام 2022.
الأرقـــام  تصـــب  أن  يرجـــح 

بايـــدن  إدارة  مصلحـــة  فـــي 
التـــي تحاول إقنـــاع الناخبين 
الســـيطرة  فـــي  نجـــح  بأنـــه 
تعزيـــز  مـــع  التكاليـــف  علـــى 
الاستثمارات لدعم الاقتصاد.

كما أن البيانات الأخيرة تبعث 
علـــى التفـــاؤل بـــأن الولايـــات 
المتحـــدة نجحـــت في خفض 
التضخم بفضـــل رفع معدلات 
الفائدة من دون أن يؤدي ذلك 

إلى ركود.
إن  التجـــارة  وزارة  وقالـــت 
إجمالـــي الناتـــج الداخلـــي في 
الفصل الرابع “يعكس الزيادات 
المســـتهلكين  إنفـــاق  فـــي 
الدولـــة  وإنفـــاق  والصـــادرات 
والحكومـــات المحليـــة” وغير 

ذلك.

الاقتصاد الأميركي يحقق نموا في 2023

نسايم المقهوي تحصد نسايم المقهوي تحصد 100100 ألف دولار من حساب “معاشي” ألف دولار من حساب “معاشي”
بيت التمويل الكويتي - البحرين يعلن عن الفائز الأول بالجائزة الكبرى

أعلـــن بيـــت التمويـــل الكويتـــي - البحرين 
عن فوز نســـايم خليفة المقهـــوي بالجائزة 
الكبـــرى الأولى لحســـاب “معاشـــي” بقيمة 
100,000 دولار أميركي. وبهذه المناسبة، 
مـــول  مـــودا  فـــي  اســـتقبال  حفـــل  أقيـــم 
الإدارة  مـــن  أعضـــاء  حضـــره  البحريـــن، 
التنفيذية للبنك. كما أعلن البنك أيضًا عن 
عشـــرة فائزين بجوائز “معاشـــي” الشهرية 
حيـــث  أميركـــي،  دولار   25,000 بقيمـــة 
حصل كل فائز على 2,500 دولار أميركي. 
كما أشرف على السحب مدققو الحسابات 
الداخليـــون والخارجيـــون للبنـــك، بوجود 

ممثل من وزارة الصناعة والتجارة.
وقـــد عبّـــرت الفائـــزة عـــن امتنانهـــا الكبير 
لبيـــت التمويـــل الكويتـــي- البحريـــن على 
خدمـــات  بتوفيـــر  المتواصـــل  التزامـــه 
لعملائـــه،  متميـــزة  وحوافـــز  ومكافـــآت 
وقالـــت: “أشـــكر الله عـــز وجـــل ثـــم بيـــت 
التمويل الكويتي - البحرين وفريق العمل 
على إتاحة هذه الفرصة الرائعة. لقد كانت 
ا، حيث أتيح  رحلتـــي مع البنك مجزية حقًّ
لـــي الاســـتمتاع بتجربـــة مصرفيـــة مميزة 
لتلبية احتياجاتي الشـــخصية، الأمر الذي 
ساعد في إمكانية التوفير وإدارة شؤوني 
الماليـــة. ومن خلال فتح الحســـاب، يمكن 
حســـاب  مزايـــا  مـــن  الاســـتفادة  للجميـــع 
“معاشـــي”، وفـــي نفـــس الوقـــت الحصول 

على فرصة الفوز بجوائز نقديه قيمة”. 
ومـــن جانبه، صـــرّح حامـــد مشـــعل، مدير 
المصرفيـــة  الخدمـــات  رئيـــس   - تنفيـــذي 
 - الكويتـــي  التمويـــل  بيـــت  فـــي  للأفـــراد 
بالإعـــان  الســـعادة  “تغمرنـــي  البحريـــن: 
عـــن أول فائـــز بالجائـــزة الكبـــرى لحســـاب 
“معاشـــي” بقيمة 100,000 دولار أميركي. 
هـــذه اللحظـــة الهامـــة تعكس التـــزام بيت 
الدائـــم  البحريـــن   - الكويتـــي  التمويـــل 
بخدمـــة عملائه الأوفياء، وتجســـيد قيمه 
الأساســـية في العطـــاء وتشـــجيعهم على 
تحقيـــق النجـــاح المالي. إن هـــذه الجائزة 
تؤكد مســـاعينا الجادة نحو تحويل أحلام 

عملائنـــا إلـــى حقيقـــة من خـــال مبادرات 
مصرفية مثل حســـاب “معاشي”. وأود أن 
أنتهـــز هذه الفرصة لتهنئـــة جميع الفائزين 
في الســـحب الشـــهري لحســـاب “معاشي” 

لهذا الشهر”. 
وأضـــاف: “من خـــال تحويـــل الراتب إلى 
حســـاب معاشـــي، يحصـــل العمـــاء علـــى 
العديـــد مـــن المزايـــا التـــي تشـــمل ميـــزة 
الراتـــب المبكر الجزئـــي وفرصة الحصول 
علـــى جوائز نقدية قيّمـــة. وإننا نتطلع إلى 
المزيـــد مـــن الفائزيـــن مـــن عملائنـــا الكرام 

طوال العام”. 
كمـــا وتشـــمل مميـــزات حســـاب معاشـــي 

خاصيـــة الســـحب المبكر للراتـــب من غير 
محـــدود  غيـــر  وبعـــدد  رســـوم  احتســـاب 
للســـحوبات خـــال العام. ويمكـــن للعملاء 
الاســـتفادة مـــن برنامـــج الـــولاء لحســـاب 
“معاشـــي” والـــذي يمنـــح العمـــاء الفرصة 
للحصـــول على مكافـــآت بناء علـــى المدة 
التـــي يتـــم خلالهـــا تحويـــل رواتبهـــم إلى 
حساب “معاشي “، بالإضافة إلى الحصول 
علـــى أســـعار مخفضـــة علـــى التمويـــات 
التـــي  الســـيارات  وتمويـــل  الشـــخصية 
يقدمها بيت التمويل الكويتي – البحرين، 
وخصومـــات خاصة في عدد من المحلات 

والمتاجر التجارية.
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2.2 مليار دولار قيمة 5 مشروعات واتفاقيات بالاجتماع الرابع لـ “الشراكة الصناعية التكاملية”

أســـفر الاجتمـــاع الرابـــع للجنـــة العليـــا 
للشـــراكة الصناعيـــة التكامليـــة، الـــذي 
عقـــد أخيرا فـــي مملكـــة البحرين، عن 
الإعـــان عن 5 مشـــروعات واتفاقيات 
المعـــادن  قطاعـــات  فـــي  جديـــدة 
والسيارات الكهربائية والأغذية، بنحو 
2.2 مليـــار دولار، وضـــم الاجتماع كلا 
من البحرين، الإمـــارات، مصر، الأردن، 

والمغرب.
وتعليقـــا على هذا الاجتماع، قال رجل 

الأعمـــال رئيـــس لجنة الأغذيـــة بغرفة 
تجارة وصناعة البحرين خالد الأمين، 
إن هذه المبادرة تظهر استعداد الدول 
للتعـــاون الاقتصـــادي والصناعـــي، مـــا 
يعـــزز التفاهـــم والتقـــارب بينهـــا، وإن 
الاجتمـــاع عزز من التكامل بين الدول 
فـــي مجـــال سلاســـل التوريـــد، والذي 
سيســـاهم في تحســـين كفاءة الإنتاج 
وتقليـــل التكلفـــة، كمـــا سيســـاعد على 
تعـــزز  متخصصـــة  صناعـــات  تحفيـــز 

فـــرص  وتخلـــق  الاقتصـــادي،  التنـــوع 
عمل متقدمة ومستدامة.

المشـــروعات  أن  الأميـــن  وأضـــاف 
المشـــتركة التـــي نشـــأت بيـــن الـــدول 
الألمنيـــوم،  صناعـــة  مثـــل  المشـــاركة، 
اســـتثمارات  تكـــون  أن  يمكـــن 
علـــى  بالفائـــدة  تعـــود  اســـتراتيجية 
الجميـــع، كما أن توجيـــه التصدير إلى 
يفتـــح  والأوروبيـــة  العربيـــة  الـــدول 
آفاقا جديـــدا للأعمال التجارية ويعزز 

أن  إلـــى  ولفـــت  الوطنـــي.  الاقتصـــاد 
تعزيـــز التعاون بين هـــذه الدول يقوي 
العلاقـــات الإقليمية ويعزز الاســـتقرار 

والتنمية.
وأوضح أن المشـــروعات مثل صناعة 
الألمنيـــوم، إذا تـــم تنفيذهـــا بأســـاليب 
صديقـــة للبيئة، ستســـاهم في تحقيق 

التنمية المستدامة.
ولفت رجل الأعمال إلى أنه “علينا ذكر 
التحديات البينية التي تواجه التكامل 
تشـــمل  التـــي  العربـــي،  الاقتصـــادي 
والاقتصاديـــة  السياســـية  التحديـــات 
والبنيويـــة  التنمويـــة  والتحديـــات 
مســـتوى  انخفـــاض  مثـــل  العربيـــة، 
القطـــاع  انخـــراط  وضعـــف  التنميـــة 
الخـــاص، وعـــدم تفعيـــل المؤسســـات 
والاتفاقيات، وعـــدم الاهتمام بالتتابع 
مـــن  وغيرهـــا  الزمنيـــة،  والبرمجـــة 

التحديات”.
وقال الأمين إن التحديات التي تواجه 
التكامـــل الاقتصـــادي العربـــي تشـــمل 
جوانـــب عـــدة، مـــن بينهـــا التحديـــات 
السياسية والاقتصادية والاجتماعية. 
فإذا كانـــت الإرادة القياديـــة والفردية 
السياســـية  الإرادة  فـــإن  موجـــودة، 
المشـــتركة قد تكـــون المفتاح لتحقيق 

التكامل الاقتصادي بنجاح.
مـــن  المســـتفادة  الـــدروس  أن  وذكـــر 
تجربـــة الاتحـــاد الأوروبـــي يمكـــن أن 
إذ  الســـياق،  هـــذا  فـــي  قيمـــة  تكـــون 
يمكـــن للدول العربيـــة أن تدرس كيف 
يمكن تجـــاوز التحديـــات والبناء على 
النجاحات والاســـتفادة مـــن الأخطاء. 
ويمكن أن تشـــمل هذه الدروس تعزيز 
بيئـــة  السياســـي، وتحســـين  التعـــاون 
الاســـتثمار، وتطويـــر البنيـــة التحتية، 
والبضائـــع.  الأفـــراد  حركـــة  وتســـهيل 
ولفـــت إلى أنـــه من المهـــم أيضا تعزيز 
الـــدول  بيـــن  والتفاهـــم  التواصـــل 
العربية وتحفيـــز التعاون في مختلف 
المجـــالات. وأكـــد الأميـــن أن تحقيـــق 
التكامـــل الاقتصـــادي يمكـــن أن يكون 
مفتاحـــا لتحقيـــق التنمية المســـتدامة 
وتحســـين مســـتقبل المنطقـــة العربية 

عموما.
وشـــدد على ضرورة اتخـــاذ إجراءات 
علـــى  وجمركيـــة  وإداريـــة  ســـريعة 
مســـتوى كل البلـــدان العربية لتســـهيل 
الاســـتثمارات  وتشـــجيع واســـتقطاب 
اتحـــاد  خلـــق  إلـــى  إضافـــة  العربيـــة، 
اقتصـــادي خليجـــي عربـــي علـــى غرار 
هدفـــه  يكـــون  الأوروبـــي،  الاتحـــاد 
التكامـــل  دعـــم  فيشـــجع  اقتصاديـــا 
الاقتصـــادي العربـــي لتحقيـــق الســـوق 

العربية المشتركة.

تحديات التكامل الاقتصادي 
العربي سياسية واقتصادية 

واجتماعية

ضرورة اتخاذ إجراءات 
سريعة لتسهيل استقطاب 

الاستثمارات العربية

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com
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رفـــع البنـــك المركـــزي التركـــي، أمـــس الخميـــس، 
ســـعر الفائدة الرئيس، في إطار تشـــديد للسياسة 
النقديـــة، أدى إلى زيـــادة تكاليف الاقتراض بأكثر 

من 5 أضعاف؛ لمحاربة التضخم القياسي.
وزاد البنك سعر الفائدة الرئيس من 42.5 % إلى 
45 %، بمقدار 250 نقطة أساس كما كان متوقعا، 
قائلا إنه “سيحافظ على هذه المستوى طالما لزم 

الأمر”.

وقال البنك المركزي التركي، إن التشـــديد النقدي 
المطلـــوب لتحديد مســـار خفـــض التضخم قد تم 
تحقيقـــه، وســـيتم الحفـــاظ علـــى هذا المســـتوى 

طالما دعت الحاجة.
وذكر البنك بعد الاجتماع الشهري للجنة السياسة 
النقديـــة: “تم تحقيق التشـــديد النقـــدي المطلوب 
لتحديـــد مســـار تباطؤ التضخم، وســـيتم الحفاظ 
على هذا المستوى طالما كانت هناك حاجة إليه”.

“المركزي التركي” ينهي دورة التشديد ويرفع الفائدة إلى 45 %

هبة محسن

تراجـــع متوســـط معـــدل التضخم فـــي الســـعودية العام 
2023؛ ليســـجل 2.3 % للعـــام بأكملـــه، وهـــو الأدنـــى في 
4 ســـنوات، بحســـب بيانات الهيئة العامـــة للإحصاء في 

السعودية.
وأشـــارت البيانـــات إلـــى أن تراجع الضغـــوط التضخمية 
جاء نتيجة تباطؤ ارتفاع أســـعار الأغذية والمشـــروبات 

إلـــى 1.4 % العـــام الماضـــي مقارنـــة مـــع 3.7 % للعـــام 
الســـابق. وتباطـــأت الزيادة في تكلفة أســـعار النقل أيضًا 
بالعـــام الماضـــي؛ لتســـجل ارتفاعًـــا بنســـبة 1 % العـــام 
الماضـــي، مقابـــل 4.1 % بالعـــام 2022. فيما كانت زيادة 
أســـعار إيجـــارات الســـكن بنســـبة 9.5 % بالعـــام 2023، 

العامل الأكثر تأثيرًا في ارتفاع الأسعار.

خالد الأمين

نمـــو حــركــة مـطــــار البحــريـــن 
إلـى 8.7 مليـون مسافـر فـي 2023

قفـــزت حركة المســـافرين عبـــر مطار البحريـــن الدولي في العام 2023 بنســـبة 
26 %، في مؤشـــر على اســـتمرار تعافي حركة السفر في المملكة، التي تأثرت 
بتداعيـــات الجائحة بالفتـــرة الماضية. وأظهرت بيانات جمعتها “البلاد” ارتفاع 
حركـــة المســـافرين عبـــر المطار المدنـــي الوحيد لنقـــل الركاب إلـــى 8.7 مليون 
مســـافر في 2023، مقارنة مع 6.9 مليون مســـافر في 2022. وأكد مســـؤولون 
في وقت ســـابق أن حركة الخطوط الجوية في المنطقة اســـترجعت نحو 75 

% من نشاطها مقارنة لما قبل جائحة “كوفيد 19”.
وما تزال إحصاءات 2023 بعيدة عن مســـتويات ما قبل الجائحة، وبالتحديد 
في 2019 حين كانت حركة المســـافرين تفوق 9.5 مليون مســـافر، لكن نســـب 

النمو السنوية تشير إلى أن حركة السفر تسترد عافيتها بثبات.
وحقـــق مطار البحرين الدولي نســـب نمو ســـنوية متوالية فـــي العامين 2021 

و2022، بنسبة 33 % و128 % على التوالي.
وعلى مستوى شهري، كان شهر يناير وفبراير الأعلى من حيث النمو الشهري، 

إذ تم تسجيل نمو بلغ 111 % و86 % على التوالي.
وأطلقـــت طيران الخليج عددا من الوجهـــات الجديدة؛ لترتفع بذلك الوجهات 
التي تشغل إليها لنحو 50 وجهة، في الوقت الذي تستعد فيه لإطلاق وجهات 

جديدة بالعام الجاري 2024.

علي الفردان

السيارات الكهربائية تصارع الجو البارد

يمكـــن أن يســـبب الطقـــس الشـــتوي مشـــكلات كبيرة لســـائقي الســـيارات 
الكهربائيـــة، فيجـــد كثيـــرون أن درجات الحـــرارة الباردة تقلـــل من نطاق 

قيادة سياراتهم.
ووجد باحثو “AAA”، وهي شركة خدمات السيارات في أميركا وبريطانيا، 
أن السيارات الكهربائية بالكامل، التي تعمل حصريا على حزم البطاريات، 
تفقـــد عـــادة ما يبلغ متوســـطه 41 % مـــن مداها عندمـــا تنخفض درجات 
الحرارة في الهواء الطلق إلى 20 درجة فهرنهايت وترتفع درجة الحرارة؛ 
لأن البطاريـــات لا تعمـــل بكفاءة في البرد ويمكـــن أن يلتهم تنظيم درجة 
حرارة المقصورة قدرا كبيرا من الطاقة، اعتمادا على كيفية تصميم نظام 

التدفئة والتهوية وتكييف الهواء في السيارة.
مـــن المرجـــح أن يواجـــه العديـــد مـــن الســـائقين في جميـــع أنحـــاء البلاد 
إحباطات هذا الشـــتاء، وهناك مزيد مـــن المركبات الكهربائية على الطرق 
الأميركية أكثر من أي وقت مضى، إذ تم بيع رقم قياسي بلغ 1.2 مليون 
علـــى الصعيد المحلي في العام 2023، وفقا لشـــركة كوكس أوتوموتيف، 
وما تزال المبيعات ترتفع، لكن بعض المســـتهلكين قد تأخروا بسبب ندرة 

البنية التحتية للشحن التي ما تزال قيد التنفيذ. 
وحاليا مع الأجزاء الباردة القارسة التي تجتاح الولايات المتحدة تعطي 
العديد من ســـائقي الســـيارات الكهربائية الحاليين والمحتملين سببا آخر 

للقلق من مدى الشحن.
تلعـــب الطريقـــة التي تعمل بها المحـــركات دورا كبيرا في كيفية تســـخين 
 ،”Recurrent“ الســـيارة كما قال ســـكوت كيس، الرئيـــس التنفيذي لشـــركة
وهي شركة تقيس أداء بطارية السيارات الكهربائية، وقال إن نحو 10 % 
من طاقة مركبة محرك الغاز تستخدم للزخم الأمامي ، مقارنة بـ 90 % في 
المركبـــات الكهربائية. مع الموديلات الكهربائية بالكامل “ليس هناك الكثير 
من الحرارة المهدرة التي يمكنك استخدامها فقط لتدفئة المقصورة”، كما 

قال كيس، ما يضع مزيدا من العبء على البطارية للقيام بذلك.
وقال خبراء صناعة الســـيارات، إن المركبات الكهربائية التي تم بناؤها 
بمضخـــات حرارية لتدفئـــة تصميماتها الداخلية، ســـتخضع لإجهاد أقل 
للبطاريـــة في الطقس البارد، وتحتوي عليها معظم الطرز الأحدث، لكن 
الســـخانات “المقاومة” الأقل كفاءة، أكثر شيوعا في المركبات القديمة. 
وقدر ســـكوت كيس أن المركبات الكهربائية المزودة بمضخات حرارية 
تفقـــد فـــي المتوســـط 20 % مـــن مداهـــا في الطقـــس القاســـي، مقارنة 
بمـــا يصـــل إلى 40 % في تلـــك التي لا تحتوي علـــى مضخات حرارية، 

.”nbcnews“ بحسب
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شـــهدت مباراة الســـعودية وتايلند يوم 
فريـــق  لـــكل  هدفيـــن  إلغـــاء  الخميـــس 
بداعـــي التســـلل مع إهـــدار ركلـــة جزاء 
تنتهـــي  أن  قبـــل  الســـعودي  للمنتخـــب 
بالتعادل الســـلبي بالمجموعة السادسة. 
فـــي  بموقعهـــا  الســـعودية  واحتفظـــت 
صـــدارة المجموعة رافعـــة رصيدها إلى 
ســـبع نقاط لتلعـــب مع كوريـــا الجنوبية 
الخامســـة،  المجموعـــة  ترتيـــب  ثانـــي 
وتلتهـــا تايلانـــد بخمـــس نقـــاط لتواجه 

أوزبكستان.
وكان منتخبـــا الســـعودية وتايلنـــد قـــد 
حســـما تأهلهما بالفعل إلى الدور الثاني 
مـــع نهاية الجولـــة الثانية مـــن مباريات 
دور المجموعـــات، لكـــن مباراة شـــهدت 

صراعا على الصدارة.
فـــي  نســـبيا  متكافئـــة  المبـــاراة  وبـــدت 
البداية، لكن سرعان ما فرض المنتخب 
الســـعودي تفوقـــه وأحكـــم قبضته على 

الفريقـــان  وتبـــادل  اللعـــب،  مجريـــات 
التـــي  الجـــادة  الهجوميـــة  المحـــاولات 
أســـفرت عن اهتزاز الشباك ثلاث مرات 
لكن لم يحتســـب الحكم هـــذه الأهداف 
بداعي التسلل، كما أهدر عبدالله رديف 
فرصـــة التســـجيل للســـعودية مـــن ركلة 
جـــزاء. ولـــم تختلـــف الأمور كثيـــرا في 
المنتخـــب  واصـــل  إذ  الثانـــي،  الشـــوط 

الاســـتحواذ  فـــي  تفوقـــه  الســـعودي 
وكثـــف هجماتـــه  الهجومـــي  والضغـــط 
الأخيـــرة  الدقائـــق  فـــي  كبيـــر  بشـــكل 
أمـــا في خطف هـــدف الفـــوز وتحقيق 
العلامـــة الكاملة لكن دفـــاع تايلاند كان 
له بالمرصاد كما لعب الحارس سارانون 
انوين دورا بطوليا في إنقاذ الشباك من 

أكثر من هدف محقق.

بعد التعادل السلبي مع تايلند

السعودية تضرب موعدا مع كوريا في ثمن النهائي

التعادل سيد الموقف بين السعودية وتايلند

الدوحة - وكالات:

أكـــد المغربـــي حســـين عموتـــة مـــدرب المنتخـــب الأردنـــي 
لكـــرة القدم، أن الخســـارة أمام المنتخـــب البحريني بهدف 
دون رد، يوم الخميس، في الجولة الأخيرة من منافســـات 
المجموعة الخامسة لكأس آسيا 2023 جاءت بسبب عدم 
قدرة اللاعبين على خلق الفرص وتهديد مرمى المنافس.

وقال المـــدرب في المؤتمر الصحافي الذي أعقب المباراة، 
إن الأداء فـــي المبـــاراة لـــم يكن بحجم الطمـــوح، حيث لم 
يقـــدم اللاعبـــون الذيـــن شـــاركوا فـــي المواجهـــة الصـــورة 
المطلوبة، لافتا إلى أنه لم يشـــرك كل اللاعبين الأساسيين 
تجنـــب  أجـــل  مـــن  المبـــاراة  فـــي 

بطاقـــات  علـــى  الحصـــول 
صفـــراء، وبالتالـــي 

ف  يقـــا لإ ا

فـــي الـــدور المقبل، مشـــيرا إلـــى أنه منـــح عـــددا كبيرا من 
اللاعبين البدلاء الفرصة، وكان يجب أن يتم استثمارها.

ونفى عموتة أن يكون قد تعمد عدم الفوز في المباراة من 
أجـــل تجنب مواجهـــة المنتخب الياباني القـــوي في الدور 
المقبـــل، مشـــيرا إلـــى أن الجهـــاز الفنـــي لا يمكن أن يشـــرك 
أمـــام البحرين لاعبين حاصلين علـــى بطاقات صفراء في 

الســـابقة، ما قد يوقفهم عن المشـــاركة في المباريات 
الدور المقبل.

وأوضـــح عموتـــة أن المنتخب 
الأردني كان قد ضمن التأهل 
قبـــل المبـــاراة، بغـــض النظـــر 
عن المركز الذي ســـيكون فيه، 
حيـــث كان بالإمـــكان أن يكـــون أول 

المجموعة أو في المركز الثاني أو الثالث.
وأكـــد عموتـــة ضرورة وضـــع مبـــاراة البحريـــن جانبا 
والبـــدء في الإعـــداد للدور المقبل، حيـــث يطمح المنتخب 
الأردني إلى الوصول إلى أبعد نقطة ممكنة في المنافســـة، 
بعدمـــا قدم صورة طيبـــة في المباراتين الأوليين وكســـب 

احترام الجميع، على حد وصفه.

الأداء في المباراة لم يكن بحجم الطموح

مدرب الأردن: لم نتعمد الخسارة أمام البحرين

مدرب الأردن«	

صعد لدور الـ 16على رأس المجموعة الخامسة

منتخبنا الوطني يكسب “الأردن”

تربّع منتخب البحرين على الصدارة بعد فوزه على الأردن 0-1 يوم الخميس 
على اســـتاد خليفة الدولي في الدوحة، ضمن الجولة الثالثة والأخيرة من 

منافسات المجموعة الخامسة في كأس آسيا AFC قطر 2023.
وســـجل عبدالله يوســـف هلال هدف الفـــوز الثمين للمنتخـــب البحريني في 

الدقيقة 34 من عمر اللقاء.
وشـــهدت المباراة الثانية ضمن ذات المجموعة يوم الخميس أيضًا، تعادل 

جمهورية كوريا مع ماليزيا 3-3 على استاد الجنوب في الوكرة.
وتصـــدرت البحريـــن ترتيب المجموعـــة برصيد 6 نقاط من ثـــاث مباريات، 

مقابل 5 نقاط لجمهورية كوريا، و4 للأردن، ونقطة لماليزيا.
 وحصلـــت البحريـــن وجمهوريـــة كوريـــا على بطاقتـــي التأهل المباشـــر عن 
المجموعـــة إلـــى دور الـ16، في حين تأهل المنتخـــب الأردني بحصوله على 

أحد المقاعد المخصصة لأفضل الحاصلين على المركز الثالث.
وكانـــت الجولـــة الأولـــى من منافســـات المجموعة شـــهدت يـــوم الاثنين 15 

ينايـــر فـــوز الأردن على ماليزيا 0-4 على اســـتاد الجنوب، وجمهورية كوريا 
على البحرين 1-3 على استاد جاسم بن حمد.

 في المقابل شـــهدت الجولة الثانية يوم السبت 20 يناير فوز البحرين على 
ماليزيا 0-1 على استاد جاسم بن حمد، وتعادل الأردن مع جمهورية كوريا 

2-2 على استاد الثمامة.
 ويتأهـــل إلـــى دور الــــ16 أول فريقيـــن في كل مجموعة، إلـــى جانب أفضل 

أربعة منتخبات حاصلة على المركز الثالث.

الدوحة - وكالات:

يلتقـــي “الســـاموراي” فـــي مبـــاراة شـــكلت خوفـــا للجميـــع وســـيتصدى لهـــا “الأحمـــر” 

منتخـــب “أســـود الرافديـــن” فـــاز علـــى اليابـــان ولا شـــيء مســـتحيل فـــي كـــرة القـــدم



حيرتونا معاكم!
حقــق منتخبنــا الوطني الأهم في الدور الأول من منافســات بطولة 
كأس آســيا لكــرة القــدم، وهــو التأهــل المباشــر، متصــدرا مجموعته 
الصعبــة، التــي تضــم كلا من كوريا الجنوبيــة والأردن وماليزيا، بعد 
فــوزه بهــدف نظيــف على النشــامى، في مبــاراة قدم فيهــا “الأحمر” 
الكثير، أبرزها دخوله أرضية الملعب برغبة الفوز، متجاوزا حسابات 
دور الـ 16، ومن سيقابل من المنتخبات في مواجهته المقبلة، وهذا 

في رأيي أعطى لمنتخبنا الكاريزما التي كان يفتقدها.
وعلــى الرغــم مــن ذلــك، انشــغل البعــض أثنــاء المبــاراة، التــي كانت 
تقــام بالتزامــن مــع مبــاراة كوريا الجنوبيــة وماليزيــا، بالحديث عن 
المواجهــة المقبلــة، وتمنــى آخــرون تعــادل المنتخــب؛ حتــى يواجه 
فريقــا أقــل خطــورة ووطأة من اليابــان؛ بوصفه المنتخب المرشــح 
الأبرز لحصد اللقب، وذلك يرجع إلى مستوياته القوية في مونديال 

قطر!
ولا أخفــي عليكــم أن هذا الأمر أزعجني كثيرا، فكيف نقبل التعادل 
أو الخســارة لنتلافــى منتخبــا معينــا، بالرغــم مــن أن الغالبيــة كانت 
غيــر راضيــة وتلــوم منتخبنــا ومدربــه بعــد الخســارة أمــام كوريــا، 
وعــدم تحقيــق فوز كبير على ماليزيا، مع ذلــك ينقلب البعض برأيه 
رأســا علــى عقــب ويطالــب بالتعــادل أو الخســارة، وصدقوني لو أن 
ذلــك حــدث لانهالــت الانتقادات والعبــارات المحبطة علــى “الأحمر” 

والمدرب بيتزي، الذي نال ما نال من عبارات الطعن والتجريح.
فــي اعتقــادي، أن البعــض لا يريــد لمنتخبنــا أن يخــرج مــن عنــق 
الزجاجــة، وفــي كل مــرة يبحــث عــن مســوغ لبــث روح التشــاؤم 
والســلبية، وأعلــم طبعــا أن للنــاس وجهــات نظــر مختلفــة، لكنني لا 
أستطيع أن أفهم كيف تتغير الآراء بهذه السرعة لتكون بعيدة عن 
الواقــع، وكأنهــا حالمــة بالمثاليــة المفرطة حد الوهم، ولكن الســؤال 
الأهــم هــو: متــى هــم رضــوا عــن أداء المنتخــب فــي الســابق حتــى 

يرضوا عنه الآن؟!
علــى كل حال دعكــم منهم، ولنحتفل ونفرح بهذه النتيجة المميزة، 
فقد أثبت منتخبنا أنه لم يبح بكل أســراره، وأن في جعبته المزيد، 
ومســتواه يتطــور مــن مباراة إلــى أخرى، وهذا مؤشــر إيجابي يدل 
علــى أن رتــم الفريــق فــي تصاعد، وربمــا يفجر مفاجــأة مدوية في 
البطولــة الآســيوية أمــام “الســاموراي”، وحتــى إن لــم يحــدث ذلك، 

فإنه سيخرج من هذا الاستحقاق وهو مرفوع الرأس بإذن الله.

ahmed.kareem@albiladpress.com

أحمد كريم
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لقطة من البطولة

فريق العمل

إخراج وتنفيذ:الدسك والتدقيق: محمد الستراويأحمد السعيد، عبدالجليل سلمان، كميل عاشور أحمد كريم إشراف وتحرير: علي محفوظالمحتوى الإلكتروني:

ماليزياكوريا الجنوبية 33 vs

البحرينالأردن 01 vs

نتائج مباريات أمس   /       الجــــولة 3       /‏   المجموعة الخامسة

عمانقرغيزستان 11 vs

تايلندالسعودية 00 vs

نتائج مباريات أمس   /       الجــــولة 3       /‏   المجموعة السادسة

عبدالله يوسف 

يحتفل

بعد تسجيله هدفا رائعا

نجح لاعب منتخبنا الوطني «	
عبدالله يوسف من فك صيامه 

عن التهديف في بطولة كأس 
آسيا، بعد تسجيله هدفا رائعا 

في مرمى المنتخب الأردني، 
بالمباراة التي جرت بين 

الفريقين أمس، ضمن الجولة 
الأخيرة من دور المجموعات 

بكأس آسيا لكرة القدم.


