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أناب ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء صاحب السمو الملكي 
آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر 
خليفـــة، ســـمو الشـــيخ محمـــد 
بن ســـلمان بن حمـــد آل خليفة 
البحريـــن  معـــرض  لافتتـــاح 
السنوي للفنون التشكيلية في 
نسخته الخمسين، في متحف 
بحضـــور  الوطنـــي،  البحريـــن 

عدد من كبار المسؤولين.

وبهـــذه المناســـبة، نوه ســـموه 
بالدور البارز لمعرض البحرين 
التشـــكيلية  للفنـــون  الســـنوي 
والممتـــد علـــى مـــدى 50 عامًا 
فـــي إبراز ما وصـــل إليه قطاع 
الثقافـــة والفنـــون فـــي مملكـــة 
مســـتويات  مـــن  البحريـــن 
متميزة ودعم المواهب الشابة 
فـــي  الفنـــي  الحـــراك  وإثـــراء 

المنطقة.

سمو الشيخ محمد بن سلمان: “الفنون” يدعم المواهبسمو الشيخ محمد بن سلمان: “الفنون” يدعم المواهب

إحـــدى  أن  “البـــاد”  لــــ  مصـــدر  أكـــد 
جمعيـــة  فـــي  القدامـــى  الموظفـــات 
الأطبـــاء أقدمت علـــى اختلاس نحو 

34 ألف دينار من حساب الجمعية.
إلـــى أن عمليـــات الاختـــاس  ولفـــت 
الســـابقة  الإدارات  عهـــد  فـــي  جـــرت 
الإدارة  أن  إلـــى  مشـــيرا  للجمعيـــة، 
الطبيـــب  بقيـــادة  للجمعيـــة  الحاليـــة 
عامـــر الدرازي انتابها شـــك في بعض 
العمليات المحاسبية السابقة الخاصة 

بالجمعية.
علـــى  تكتمـــت  الإدارة  أن  وذكـــر 
بإجـــراء  قـــرارا  وأخـــذت  الموضـــوع، 
حســـابات  علـــى  تدقيـــق  عمليـــات 
شـــبهة  وجـــود  وكشـــفت  الجمعيـــة، 
اختـــاس من قبل إحـــدى الموظفات، 
التـــي قامـــت باســـتخدام صلاحيـــات 

وظيفتها في عملية الاختلاس.

موظفة بجمعية 
الأطباء تخـتـلـس 

34 ألـف ديـنــار

)06(
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)08(

استكمالا لخطط تحويل خدمات شركات المسح الخاصة إلى إلكترونية

تنفذ بالشراكة مع “الخاص”... وزير “الأشغال”:

إعداد خريطة وثيقة التسجيل العقاري عبر “البوابة الوطنية”إعداد خريطة وثيقة التسجيل العقاري عبر “البوابة الوطنية”

106106 مشروعات بالطرق والصرف الصحي قيد التنفيذ مشروعات بالطرق والصرف الصحي قيد التنفيذ

دشـــن رئيـــس جهاز المســـاحة والتســـجيل 
العقاري الشيخ سلمان بن عبدالله بن حمد 
آل خليفـــة، بمبنـــى الجهـــاز، خدمـــة “إعداد 
خريطـــة وثيقـــة التســـجيل العقـــاري” عبـــر 
البوابـــة الوطنيـــة )bahrain.bh(، بحضـــور 
المعلومـــات  لهيئـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس 
القائـــد،  محمـــد  الإلكترونيـــة  والحكومـــة 
التنظيـــم  لمؤسســـة  التنفيـــذي  والرئيـــس 
العقاري الشيخ محمد بن خليفة آل خليفة، 

وعدد من المسؤولين بالجهاز والهيئة.
وجاء تدشـــين الخدمة الجديدة استكمالا 
لخطط جهاز المساحة والتسجيل العقاري 
فـــي تحويل جميع الخدمـــات المقدمة من 
شـــركات المســـح الخاصـــة المســـجلة لـــدى 
الجهـــاز إلى خدمات إلكترونية تســـهم في 
رفـــع كفاءة الأنظمـــة وتســـريع الإجراءات 
الجهـــاز، تماشـــيا مـــع  المقدمـــة مـــن قبـــل 

فـــي   )2026  -  2023( الحكومـــة  برنامـــج 
جـــودة  ذات  حكوميـــة  خدمـــات  تقديـــم 
وتنافسية التي جاءت ضمن محور الأداء 

الحكومي والتحول الرقمي.
وأكد رئيس جهاز المســـاحة والتسجيل 
يأتـــي  الخدمـــة  تدشـــين  أن  العقـــاري 
لتســـهيل إجراءات طلـــب خدمة إعداد 
العقـــاري،  التســـجيل  وثيقـــة  خريطـــة 

إضافة إلى توفيرها للوقت المســـتغرق 
المعامـــات  فتـــح  إجـــراءات  فـــي 
المساحية، عبر إمكان مباشرة المكاتب 
المســـاحية الخاصـــة لإجـــراءات، إتمام 
مســـح العقـــار وإعـــداد خارطـــة وثيقـــة 
للحضـــور  الحاجـــة  دون  لـــه  ملكيـــة 
المســـح  إدارة  مقـــر  إلـــى  الشـــخصي 

العقاري.

دعـــا وزير الأشـــغال إبراهيم الحواج، القطـــاع الخاص، إلى 
توســـيع مشاركته في مشـــروعات البنية التحتية من طرق 
ومشـــروعات صـــرف صحـــي ومبانـــي خدمـــات حكوميـــة، 
مؤكـــدا أن هنـــاك توجها جادا من قبل الدولة لرفع مســـتوى 

الشراكة بين القطاعين العام والخاص. 
وأكـــد الوزيـــر أن هنـــاك نحو 106 مشـــروعات قيـــد التنفيذ 

في الطرق والصرف الصحي، ســـيتم تنفيذها بالشراكة مع 
القطاع الخاص.

جـــاء ذلـــك فـــي منتـــدى أقامتـــه جمعيـــة رجـــال الأعمـــال 
البحرينيـــة، مســـاء أمـــس الأول، ســـلط الوزيـــر الضوء فيه 
على الفرص المتاحة للقطاع الخاص في مشروعات البنية 

التحتية.

استقبل عاهل البلاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى آل 
خليفة، فـــي قصـــر الصافرية أمس، 
الأمين العام لمجلس التعاون لدول 
البديـــوي  العربيـــة جاســـم  الخليـــج 

بمناسبة زيارته للمملكة.
وأعـــرب جلالـــة الملـــك المعظـــم عن 
تقديره للجهود الطيبة التي يواصل 
بذلها وجميع منتسبي الأمانة العامة 
التعـــاون  مجلـــس  مســـيرة  لتعزيـــز 
المباركـــة، وفتـــح آفـــاق أرحب نحو 
والتعـــاون  التنســـيق  مـــن  مزيـــد 
والتكامـــل بين الـــدول الأعضاء بما 
يعود على شـــعوبها الشقيقة بالخير 

والازدهار.
الرائـــدة  الإنجـــازات  علـــى  وأثنـــى 
التـــي حققها مجلـــس التعـــاون منذ 
مجـــالات  مختلـــف  فـــي  تأسيســـه 
العمل الخليجي المشترك وبالمكانة 

علـــى  بهـــا  يحظـــى  التـــي  الرفيعـــة 
والدوليـــة  الإقليميـــة  الســـاحة 

التنميـــة  فـــي  الفاعلـــة  وإســـهاماته 
وتعزيز الروابـــط الأخوية بين دول 

وشـــعوب المجلـــس وإرســـاء دعائم 
الأمن في المنطقة.

دول “التعاون” تحظى بمكانة رفيعة إقليميا ودوليادول “التعاون” تحظى بمكانة رفيعة إقليميا ودوليا
فتح آفاق أرحب لمزيد من التكامل الخليجي... الملك المعظم:
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أكـــد نائـــب رئيـــس مجلـــس الـــوزراء 
الشـــيخ خالـــد بن عبـــدالله آل خليفة 
أن الحكومـــة قطعـــت شـــوطا كبيـــرا 
فـــي تنفيذ اســـتراتيجيتها الطموحة 
الرامية إلى تطوير قطاع الاتصالات 
وتكنولوجيـــا المعلومـــات والاقتصاد 
والتـــي   ،)2026  -  2022( الرقمـــي 
روعـــي عنـــد تصميمهـــا جعـــل مملكة 
البحرين مركـــزا للابتكار الرقمي في 
المنطقـــة، ونقطـــة جـــذب للشـــركات 
التكنولوجيـــا  مجـــال  فـــي  الرائـــدة 
تحتيـــة  بنيـــة  وتوفيـــر  المتقدمـــة، 
رقمية متطورة ذات مستوى عالمي، 
وذلك على نحو يرفد مســـيرة البناء 

والتطويـــر، ويســـهم في خلـــق مزيد 
للمواطنيـــن،  النوعيـــة  الفـــرص  مـــن 
فـــي  الـــواردة  للتطلعـــات  تحقيقـــا 
 2023( للأعـــوام  الحكومـــة  برنامـــج 
- 2026(، ولأهـــداف رؤيـــة البحريـــن 
الاقتصادية 2030، وأهداف التنمية 

المستدامة.
جـــاء ذلـــك لـــدى لقـــاء الشـــيخ خالد 
بـــن عبـــدالله، صبـــاح أمس، الـــوزراء 
ورؤســـاء وفـــود الـــدول والمنظمات 
الثالـــث  الاجتمـــاع  فـــي  المشـــاركة 
للجمعية العموميـــة لمنظمة التعاون 
دورتهـــا  تـــرأس  والتـــي  الرقمـــي، 

وتستضيف أعمالها البحرين.

البحرين مركزا للابتكار الرقمي بالمنطقةالبحرين مركزا للابتكار الرقمي بالمنطقة

)١٩(

)11(

)02(

الجيش الإسرائيلي يعلن ارتفاع عدد جنوده القتلى إلى 223

قصف عنيف على غزة.. وعدد الشهداء يقترب من قصف عنيف على غزة.. وعدد الشهداء يقترب من 2727 ألفا ألفا
وكالات

أفـــادت وكالـــة الأنبـــاء الفلســـطينية بأن 
القوات الإســـرائيلية ارتكبت 16 مجزرة 
بحـــق العائـــات فـــي قطـــاع غـــزة، راح 
ضحيتها 150 شهيدا، و313 جريحا، في 

الـ 24 ساعة الماضية.
وقالت وزارة الصحة في غزة، أمس، إن 
26 ألفا و900 فلسطيني استشهدوا منذ 
بـــدء الحـــرب الإســـرائيلية علـــى القطاع 

في السابع من أكتوبر الماضي.
بيـــان، أن عـــدد  فـــي  الـــوزارة،  وذكـــرت 
المصابين بلـــغ 65 ألفا و949 منذ اندلاع 

الحرب. 
للإعـــام،  الفلســـطيني  المركـــز  وأعلـــن 
أمـــس، أن غارات جويـــة وقصفا مدفعيا 
إســـرائيليا عنيفا اســـتهدف شمال قطاع 
غزة، وقـــال المركز الفلســـطيني للإعلام 
إن القـــوات الإســـرائيلية قصفـــت مخيم 

النصيرات وسط القطاع.
وذكـــرت وكالـــة شـــهاب الإخباريـــة على 

الإســـرائيلية  المدفعيـــة  أن  “تليغـــرام” 
اســـتهدفت مستشـــفى العـــودة في حي 

تل الزعتر شمال القطاع.
إلـــى ذلـــك، أعلـــن الجيـــش الإســـرائيلي 
مقتـــل 3 مـــن جنـــوده في غـــزة الثلاثاء، 

الجنـــود  بيـــن  القتلـــى  لترتفـــع حصيلـــة 
الإسرائيليين منذ بدء الهجوم البري إلى 
223 قتيلا، بحســـب مـــا أوردته صحيفة 
موقعهـــا  فـــي  إســـرائيل”  أوف  “تايمـــز 

الإلكتروني أمس.
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جلالة الملك المعظم مستقبلا الأمين العام لمجلس التعاون لدول الخليج العربية 

أطفال يتجمعون أمام مبنى دمره القصف الاسٕرائيلي )أ.ف.ب( 

)١٩(

تشجيع الشركات الصغيرة والناشئة على الاستثمار في “الاتصالات”تشجيع الشركات الصغيرة والناشئة على الاستثمار في “الاتصالات”
المنامة - بنا

أكـــد وزيـــر المواصـــات والاتصالات 
الســـعي  اســـتمرار  الكعبـــي  محمـــد 
للارتقـــاء بمنظومـــة الاتصـــالات، مـــا 
يســـاهم في الدفـــع لتطوير الاقتصاد 
الرقمـــي بوصفه أســـاس التحول إلى 

عالم رقمي متطور ومتسارع.
جـــاء ذلك فـــي تصريح لوكالـــة أنباء 

البحريـــن )بنـــا( علـــى هامـــش انعقـــاد 
اجتمـــاع الجمعيـــة العموميـــة الثالث 
وقـــال  الرقمـــي.  التعـــاون  لمنظمـــة 
الوزيـــر “تطـــرق الاجتمـــاع لعـــدد من 
المبـــادرات، مثل تشـــجيع الاســـتثمار 
وتشـــجيع  الاصطناعـــي،  والـــذكاء 
الشـــركات الصغيـــرة والناشـــئة علـــى 

الاتصـــالات  قطـــاع  فـــي  الاســـتثمار 
وتقنيـــة المعلومـــات، وأيضـــا حفـــظ 
مكثـــف  بشـــكل  والعمـــل  البيانـــات، 
علـــى تقليـــص الفجـــوة الرقميـــة بين 
الـــدول، وتبادل الخبـــرات بين الدول 
الأعضـــاء، بمـــا ينعكـــس إيجابـــا على 

نمو وازدهار هذه الدول”.
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اســـتقبل عاهـــل البـــاد المعظـــم صاحـــب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
فـــي قصـــر الصافرية أمس، الأميـــن العام 
لمجلـــس التعاون لـــدول الخليـــج العربية 

جاسم البديوي بمناسبة زيارته للمملكة.
ورحـــب جلالة الملـــك المعظم فـــي بداية 
الاســـتقبال بالأميـــن العـــام، وأعـــرب عـــن 
تقديره للجهود الطيبة التي يواصل بذلها 
وجميـــع منتســـبي الأمانـــة العامـــة لتعزيز 
مســـيرة مجلس التعـــاون المباركة وفتح 
آفـــاق أرحـــب نحـــو مزيـــد مـــن التنســـيق 
والتعـــاون والتكامل بيـــن الدول الأعضاء 
بما يعـــود على شـــعوبها الشـــقيقة بالخير 

والازدهار.
وأثنى على الإنجازات الرائدة التي حققها 
مجلس التعاون منذ تأسيسه في مختلف 
المشـــترك  الخليجـــي  العمـــل  مجـــالات 
وبالمكانـــة الرفيعة التـــي يحظى بها على 
الســـاحة الإقليميـــة والدولية وإســـهاماته 
الروابـــط  التنميـــة وتعزيـــز  فـــي  الفاعلـــة 
المجلـــس  بيـــن دول وشـــعوب  الأخويـــة 

وإرساء دعائم الأمن في المنطقة.
مذكـــرة  المعظـــم  الملـــك  جلالـــة  وبـــارك 
التفاهـــم التـــي تـــم توقيعهـــا بيـــن وزارة 
البحريـــن(  )جامعـــة  والتعليـــم  التربيـــة 
والأمانـــة العامـــة لمجلـــس التعـــاون فـــي 
مجالات التعليـــم والتدريب والدراســـات 
والبحوث ونشـــر المعرفة، في إطار سعي 
الأمانـــة العامـــة إلـــى تعزيز التنســـيق في 
الجانـــب التعليمـــي والمعرفـــي بيـــن دول 

المجلس.
مـــن جانبه، أعـــرب الأمين العـــام لمجلس 
التعـــاون عن بالغ شـــكره وامتنانه لجلالة 
الملـــك المعظـــم علـــى توجيهـــات جلالته 
الســـديدة واعتزازه بدعم جلالته للجهود 
التـــي تقـــوم بهـــا الأمانـــة العامـــة لمجلس 

التعاون وجميع منتسبيها لخدمة مسيرة 
المجلـــس الخيـــرة، مثمنـــا الـــدور الفاعـــل 

لمملكة البحرين بقيادة جلالته وجهودها 
العمـــل  منظومـــة  لتطويـــر  المشـــهودة 

المشـــترك وتحقيـــق أهدافهـــا  الخليجـــي 
السامية.

المنامة - بنا

فتـــح آفــاق أرحــب لمـزيــد مــن التكــامــل الخليجــي
دول المجلس تحظى بمكانة رفيعة إقليميا ودوليا... الملك المعظم:

جلالة الملك المعظم يستقبل الأمين العام لمجلس التعاون لدول الخليج العربية 

المنامة - بنا

بعث ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفة وولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمد آل خليفة، برقيتي تهنئة إلى 
جلالة السلطان إبراهيم بن السلطان إسكندر؛ 
الدســـتورية  اليميـــن  جلالتـــه  أداء  بمناســـبة 
ملـــكًا لماليزيـــا. وأعـــرب جلالتـــه وســـموه في 
البرقيتيـــن عـــن خالـــص تهانيهمـــا، متمنييـــن 
لجلالتـــه كل التوفيـــق والســـداد، وللعلاقـــات 
الطيبـــة القائمة بين مملكـــة البحرين وماليزيا 
مزيـــدا مـــن التقـــدم والتطـــور والازدهـــار، بمـــا 
يحقـــق مصالحهمـــا المشـــتركة ويعـــود بالخير 

والنفع على شعبيهما الصديقين.

البحرين تهنئ ملك ماليزيا الجديد

الرفاع - قوة الدفاع

الرفاع - قوة الدفاع

المنامة - وزارة الداخلية

اســـتقبل القائـــد العـــام لقـــوة دفـــاع 
الشـــيخ  الركـــن  المشـــير  البحريـــن 
خليفـــة بن أحمـــد آل خليفـــة، صباح 
أمس، قائد القوات البحرية بالقيادة 
المركزيـــة الأميركية قائد الأســـطول 
تشـــارلز  بحـــري  الفريـــق  الخامـــس 
برادفورد كوبر، بمناسبة انتهاء فترة 
عملـــه، بحضور وزير شـــؤون الدفاع 
الفريـــق الركـــن عبـــدالله بـــن حســـن 
الأركان  هيئـــة  ورئيـــس  النعيمـــي، 

الفريق الركن ذياب النعيمي.
وخلال اللقاء شكر القائد العام لقوة 

دفاع البحرين قائد القوات البحرية 
بالقيـــادة المركزيـــة الأميركيـــة قائد 
الأســـطول الخامـــس علـــى جهـــوده 
الطيبـــة التي بذلها خلال فترة عمله، 
مشـــيدًا بعلاقات الصداقـــة المتميزة 
البحريـــن  مملكـــة  بيـــن  القائمـــة 
الأميركيـــة  المتحـــدة  والولايـــات 
مـــن  العلاقـــات  تلـــك  تشـــهده  ومـــا 
تطـــور ونمـــاء خاصـــة علـــى الصعيد 

العسكري.
حضـــر اللقـــاء عـــدد من كبـــار ضباط 

قوة دفاع البحرين.

استقبل القائد العام لقوة دفاع البحرين 
المشير الركن الشيخ خليفة بن أحمد آل 
خليفة، قائد القيادة المركزية الأميركية 
والوفـــد  كوريـــا  مايـــكل  أول  الفريـــق 
المرافـــق، بحضـــور وزير شـــؤون الدفاع 
الفريق الركن عبـــدالله النعيمي، ورئيس 
هيئـــة الأركان الفريـــق الركـــن ذيـــاب بن 

صقر النعيمي، وذلك صباح أمس.
وخـــال اللقـــاء، رحّب القائـــد العام لقوة 
دفـــاع البحرين بقائـــد القيـــادة المركزية 
مشـــيدًا  المرافـــق،  والوفـــد  الأميركيـــة 

بعلاقـــات الصداقـــة الوثيقـــة التي تربط 
المتحـــدة  والولايـــات  البحريـــن  مملكـــة 
الأميركية وما تشـــهده مـــن تطور ونماء 
علـــى كافـــة الأصعـــدة والتي من شـــأنها 
والتنســـيق  بالتعـــاون  الارتقـــاء  تعزيـــز 
المشترك، ومتمنيًا استمرار هذا التنسيق 
في مختلف الشؤون لاسيما في المجال 
العسكري بما يســـهم في تطوير التعاون 
البلديـــن  بيـــن  الدفاعـــي  الشـــأن  فـــي 
الصديقيـــن. حضـــر اللقاء عـــدد من كبار 

ضباط قوة دفاع البحرين.
أول  الفريـــق  الداخليـــة  وزيـــر  اســـتقبل 
الشـــيخ راشـــد بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، 
البحريـــة  القـــوات  قائـــد  أمـــس،  صبـــاح 
قائـــد  الأمريكيـــة،  المركزيـــة  بالقيـــادة 
الأسطول الخامس الفريق بحري تشارلز 
برادفـــورد كوبـــر، بمناســـبة انتهـــاء فترة 
عمله، وذلك بحضـــور رئيس الأمن العام 

الفريق طارق بن حسن الحسن.
وقد رحب الوزير بالفريق بحري تشارلز 
كوبر والوفد المرافق، مشـــيدًا بالشـــراكة 
الاســـتراتيجية والعلاقات الوثيقة التي 
تجمـــع البلديـــن، والحـــرص علـــى تعزيـــز 

آفـــاق  وفتـــح  الأمنـــي  التعـــاون  أوجـــه 
جديـــدة لتبـــادل الخبـــرات في عـــدد من 

مجالات العمل الأمني المشترك.
وأعـــرب عـــن تقديـــره للجهـــود التي قام 
بها الفريق بحري تشـــارلز برادفورد كوبر 
وإســـهاماته المتميـــزة في دعـــم التعاون 
الأمنـــي بيـــن مملكة البحريـــن والولايات 

المتحدة، متمنيا له التوفيق والنجاح.
وتم خلال اللقاء، بحث برامج التنســـيق 
الثنائي حول عدد من الموضوعات التي 
تســـهم في تطويـــر العمل المشـــترك، بما 

يخدم مصالح البلدين الصديقين.

القائد العام يودع قائد الأسطول الخامس

تطوير التنسيق الدفاعي مع أميركا

تعزيز أوجه التعاون الأمني بين البحرين وأميركا

المنامة - بنا

استقبل وزير الديوان الملكي الشيخ 
بمكتبه  خليفة،  آل  أحــمــد  بــن  خــالــد 
الملكي أمس، رئيس غرفة  بالديوان 
تجارة وصناعة البحرين سمير ناس 
تجارة  غرفة  لرئيس  الثاني  والنائب 

وصناعة البحرين محمد الكوهجي.
بالدور  الملكي  الديوان  وزيــر  وأشــاد 

الوطني الذي تضطلع به غرفة تجارة 
وصناعة البحرين في خدمة القطاع 
أدائــه،  وتطوير  والصناعي  التجاري 
في  وحيويًا  فاعلًًا  شريكًا  باعتبارها 
مــســيــرة الــنــهــضــة الــشــامــلــة، ومــمــثــاً 
ــرًا لــلــقــطــاع الـــخـــاص والــتــجــار  ــديـ جـ

ورجال الأعمال البحرينيين.

غرفـــة  رئيـــس  أعـــرب  جانبـــه،  مـــن 
تجـــارة وصناعة البحرين عن تقديره 
التجـــاري  القطـــاع  بـــه  يحظـــى  لمـــا 
والاقتصادي فـــي المملكة من اهتمام 
ورعايـــة، مؤكدًا أن الغرفة ســـتواصل 
بـــذل الجهـــود كافـــة لدعـــم الاقتصاد 

الوطني وتحقيق نموه وازدهاره.

مشيدا بالدور الوطني الذي تضطلع به... وزير الديوان الملكي:

“غرفة التجارة” شريك في مسيرة النهضة“غرفة التجارة” شريك في مسيرة النهضة
الرفاع - جمعية النور للبر

اختتمــت يــوم الأحــد الماضي التصفيــات الأولية للــدورة الرابعــة لجائزة 
صاحــب الســمو الملكــي الأميــر خليفــة بــن ســلمان آل خليفــة القرآنيــة، 
بمشــاركة أكثــر من 900 متســابق ومتســابقة في فــروع الجائــزة، المقامة 
برعاية كريمة من الرئيسة الفخرية لجمعية النور للبر سمو الشيخة لولوة 
بنــت خليفــة بــن ســلمان آل خليفــة، وبتنظيــم من جمعيــة النور للبــر للعام 

الرابع على التوالي.

النـــور  جمعيـــة  رئيـــس  وأوضحـــت 
للبر رئيســـة اللجنة الدائمـــة للجائزة 
آل  محمـــد  بنـــت  لميـــاء  الشـــيخة 
الأوليـــة  التصفيـــات  بـــأن  خليفـــة، 
للجائزة شـــهدت منافسة مميزة بين 
المتسابقين والمتسابقات في جميع 
فروع الجائزة، والذين قدموا نماذج 
مشـــرفة مـــن حفـــظ القـــرآن الكريـــم 
منافســـات  بـــدأت  وتلاوتـــه، حيـــث 
الماضـــي  الأســـبوع  التصفيـــات 
للذكور واســـتمرت حتى مســـاء يوم 
الأحـــد من الأســـبوع التالـــي للإناث، 

وذلـــك فـــي قاعـــة جمعية النـــور للبر 
للجـــداول  وفقـــاً  الغربـــي،  بالرفـــاع 
والمتســـابقات  للمتســـابقين  الزمنية 
المعتمـــدة من قبل اللجنـــة المنظمة، 
حيث قامـــت لجان التحكيم بتقييم 
التقييـــم  لآليـــة  وفقـــاً  المتســـابقين 

المعتمدة بالوزارة.
واختتمت الشـــيخة لمياء تصريحها 
واعتزازهـــا  فخرهـــا  عـــن  معربـــة 
باحتضـــان جمعيـــة النـــور للبـــر لهذه 
أهدافهـــا  فـــي  العظيمـــة  الجائـــزة 
ورعايتها للقرآن الكريم، وذلك للعام 

الرابـــع علـــى التوالـــي، تحـــت اســـم 
المغفور له بـــإذن الله تعالى صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر خليفـــة بـــن 
ســـلمان آل خليفة رحمه الله، داعية 
الله العلـــي القديـــر أن يوفق الجميع 
وخدمـــة  الكريـــم  القـــرآن  لخدمـــة 

مملكتنا الغالية.

بمشاركة أكثر من 900 متسابق

اختتام التصفيات الأولية لـ “جائزة الأمير خليفة بن سلمان القرآنية”اختتام التصفيات الأولية لـ “جائزة الأمير خليفة بن سلمان القرآنية”

سمو الأمير خليفة بن سلمان )رحمه الله(
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تقـدم بطلب تمـويل جديد أو تمويل إضـافي لطلبك الحالي،
أو قم بتحـويل تمـويلك إلى بنك السلام واحصل على فرصـة
لاسترداد أقساطك الشهرية لمدة تصل إلى 6 أشهر، با�ضافة

إلى حصولك على المميزات التالية:

معدل ربح سنوي تنافسي•
فترة سماح تصل إلى 6 أشهر•
أقساط شهرية أقل•
موافقة فورية وإجراءات مرنة•
عدم وجود دفعة مقدمة•
عدم وجود رسوم إدارية•
نقاط برنامج مكافآت الولاء•

احصل على فرصة لاسترداد أقساط
تمويلك لمدة تصل إلى 6 أشهر
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أناب ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، صاحب الســمو الملكي الأمير ســلمان 
بن حمد آل خليفة، ســمو الشــيخ محمد بن ســلمان بن حمد آل خليفة لافتتاح 
معرض البحرين السنوي للفنون التشكيلية في نسخته الخمسين، في متحف 

البحرين الوطني، بحضور عدد من كبار المسؤولين.

الشـــيخ  ســـمو  أكـــد  المناســـبة،  وبهـــذه 
محمـــد بـــن ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة 
مـــن  البحرينـــي  الفنـــان  يقدمـــه  مـــا  أن 
منتجـــات فكرية وإبداعيـــة وثقافية في 
مختلـــف المعـــارض والفعاليـــات والتـــي 
أســـهمت في إبراز المنجـــزات الحضارية 
والتنمويـــة بمملكـــة البحريـــن هـــي نتاج 
مـــا تحظـــى بـــه المواهـــب البحرينية من 
اهتمـــام ورعاية من ملك البـــاد المعظم 
صاحـــب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، ودعـــم ومتابعـــة ولـــي العهد 
رئيـــس مجلس الـــوزراء صاحب الســـمو 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 
بمـــا يثـــري النتـــاج الفنـــي والثقافـــي في 
المملكة ويعزز من مكانتها على مختلف 

الأصعدة.
والفخـــر  الاعتـــزاز  إلـــى  ســـموه  وأشـــار 
البحريـــن  أبنـــاء  بمشـــاركات  الدائـــم 
الفعاليـــات  مختلـــف  فـــي  وإســـهاماتهم 
والمعـــارض المحليـــة والدوليـــة، منوهـــاً 
ســـموه بالـــدور البـــارز لمعـــرض البحرين 
والممتـــد  التشـــكيلية  للفنـــون  الســـنوي 
علـــى مـــدى 50 عامـــا في إبـــراز ما وصل 
إليه قطـــاع الثقافة والفنـــون في مملكة 
البحريـــن من مســـتويات متميـــزة ودعم 
المواهـــب الشـــابة وإثراء الحـــراك الفني 
فـــي المنطقة، مشـــيدا بالجهـــود الدؤوبة 
للقائميـــن علـــى تنظيم المعـــرض، متمنياً 

لهم دوام التوفيق وتحقيق النجاح.
معـــرض  فـــي  بجولـــة  ســـموه  وقـــام 

التشـــكيلية  للفنـــون  الســـنوي  البحريـــن 
والمعـــارض المصاحبـــة لـــه، حيـــث اطلع 
خلالها على عـــدد من الأعمال الفنية من 
مختلـــف المـــدارس والاتجاهـــات الفنية 
والتشـــكيلية تتنوع ما بين أعمال رســـم 
باســـتخدام خامـــات متنوعـــة، وأعمـــال 
فيديو وتركيب، وتصويـــر فوتوغرافي، 

ونحت.
مـــن جانبه، أعرب رئيـــس هيئة البحرين 
للثقافـــة والآثار الشـــيخ خليفة بن أحمد 
بـــن عبدالله آل خليفة عن جزيل الشـــكر 
وعميـــق الامتنان إلى ولـــي العهد رئيس 
مجلس الـــوزراء صاحب الســـمو الملكي 
الأميـــر ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، على 
البحريـــن  لمعـــرض  المتواصلـــة  رعايتـــه 
الـــذي  التشـــكيلية،  للفنـــون  الســـنوي 
يمثـــل منـــارة للإبـــداع والفن فـــي مملكة 
البحريـــن، مؤكدا اعتـــزازه بالدعم الدائم 
لكافـــة المبـــادرات الثقافيـــة التي ترتقي 
بالحـــراك الفني التشـــكيلي المحلي نحو 
آفـــاق جديـــدة، معربًـــا عن جزيل شـــكره 
لســـمو الشـــيخ محمد بن سلمان بن حمد 
آل خليفة على تفضله بافتتاح المعرض 
نيابـــة عـــن صاحب الســـمو الملكـــي ولي 

العهد رئيس مجلس الوزراء.
وأضـــاف أن الاحتفـــال باليوبيل الذهبي 
للمعـــرض يعكس مســـيرة خمســـة عقود 
من الإبداع في مجال الفنون التشكيلية 
فـــي البحريـــن، مشـــيراً إلـــى أن النســـخة 
الخمســـين مـــن المعـــرض ليســـت مجرد 

تكريـــم لتاريخ غني بالإبـــداع والابتكار، 
بل هي أيضاً تجســـيد للالتزام المســـتمر 
بتنميـــة الحـــراك الثقافـــي والفنـــي فـــي 

المملكة.
وشهد الافتتاح تكريم الفائزين بمعرض 

البحرين الســـنوي للفنون التشكيلية هذا 
العـــام، واختارت لجنـــة التحكيم فائزين 
اثنيـــن بجائزة الدانة وهما الفنان هشـــام 
شـــريف والفنان جعفر الحـــداد، فيما فاز 
بجائـــزة مســـاحة الرواق للفنـــون “جائزة 

الرؤية الفنية” الفنان أشرف علي.
الســـنوي  البحريـــن  معـــرض  أن  يذكـــر 
للفنـــون التشـــكيلية يقدم نشـــاطاً مغايراً 
وجديداً بشكل أكبر وأوسع من أي وقت 
مضـــى هذا العام، حيث يتضمن معارض 

مصاحبـــة تحتفـــي بالفنـــون البحرينيـــة 
على مـــدار 50 عامـــا، إضافـــة إلى ورش 
عمـــل ونـــدوات متواصلـــة خـــال مـــدة 
إقامة المعرض الذي يســـتمر حتى نهاية 

أبريل المقبل.

المنامة - بنا

سمو الشيخ محمد بن سلمان يفتتح معرض الفنون التشكيلية... ويؤكد فخره بمشاركات أبناء البحرين
نيابة عن سمو ولي العهد رئيس الوزراء... وبالتزامن مع الاحتفال بيوبيله الذهبي

إبداعـــات الفنـــان البحرينـــي نتـــاج دعـــم الملـــك المعظـــم وســـمو ولـــي العهـــد رئيـــس الـــوزراء

المنامة - وزارة الداخلية

في إطـــار مواصلة جائزة ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية 
وشـــؤون الشـــباب الأســـبوعية ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمد آل 
خليفـــة، لاختيـــار أفضـــل مخيـــم فـــي موســـم البـــر الحالـــي، قام 
محافـــظ الجنوبيـــة ســـمو الشـــيخ خليفـــة بـــن علـــي بـــن خليفـــة 
آل خليفـــة، بتكريـــم الفائزيـــن: محمـــود المرباطـــي وعبدالعزيـــز 
عتيج، وتســـليمهما جوائز المســـابقة في أســـبوعها الحادي عشر، 
وذلـــك بحضور نائـــب المحافظ العميد حمد الخيـــاط، وعدد من 

المسؤولين بالمحافظة الجنوبية. 
 وبهذه المناسبة، أعرب سمو المحافظ عن بالغ الشكر والامتنان 
لممثـــل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب ســـمو 
الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة لمبادرة ســـموه التي تســـهم في 
تحقيـــق الوعي لـــدى المخيمين، منوها إلى أن الجائزة مســـتمرة 
بشـــكل أســـبوعي حتى نهاية الموســـم بتاريخ 29 فبراير 2024، 
حيث تشـــهد الجائزة مشـــاركة واســـعة من المخيمين بما يعكس 

نجاح مبادرة سموه لإنجاح موسم البر.
يذكر أنه بإمكان الراغبين بالمشاركة في الجائزة تحميل تطبيق 
)الجنوبيـــة( عبـــر الأجهـــزة الذكية ومن ثم اختيـــار مبادرة )خيم( 

وملء استمارة التسجيل للمشاركة.
وأوضح سمو المحافظ أن اللجنة المنظمة للجائزة قامت مسبقًا 

بزيارة عدد من المخيمات للتأكد من اســـتيفائها للمعايير الأمنية 
والتنظيميـــة والبيئية، وهي الاشـــتراطات التـــي يجب أن يلتزم 
بها المشـــاركون في جائزة ســـمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة 

الأسبوعية لأفضل مخيم.
وقد أعرب الفائزان بالجائزة عن بالغ شـــكرهما وتقديرهما لسمو 
الشـــيخ ناصر بن حمـــد آل خليفة، لمبادرة ســـموه المتميزة التي 
تهتم بســـامة المخيمين خلال موســـم البر، مشيدين في الوقت 
ذاتـــه بـــدور المحافظة الجنوبيـــة لتنظيم هذه الجائـــزة المتميزة 
ودورها في تميز موسم البر والالتزام بالضوابط والاشتراطات.

المرباطي وعتيج يفوزان بمسابقة أفضل مخيم في أسبوعها 11... سمو محافظ الجنوبية:

مبادرة ناصر بن حمد تسهم في تحقيق الوعي لدى المخيمين
مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

وقّـــع وزيـــر التربيـــة والتعليـــم رئيس 
البحريـــن  جامعـــة  أمنـــاء  مجلـــس 
محمـــد بـــن مبـــارك جمعـــة، والأميـــن 
العام لمجلـــس التعاون لدول الخليج 
العربية جاســـم البديوي، مقر الوزارة 
بمدينـــة عيســـى، على مذكـــرة تفاهم 
المشـــترك  التعـــاون  تعزيـــز  بهـــدف 
بيـــن الأمانـــة العامـــة والجامعـــة فـــي 
شـــتى مجـــالات التعليـــم والتدريـــب 
والدراسات والبحوث ونشر المعرفة، 
وذلـــك ضمن الاتفاقيات التي تســـعي 
مـــن خلالهـــا الأمانـــة العامـــة لمجلس 
التعـــاون إلـــى تعزيـــز تكامـــل الجهود 
التعليمـــي  الجانـــب  فـــي  والتنســـيق 
والمعرفي بين دول مجلس التعاون.

 وأشـــاد الوزير بحرص الأمانة العامة 
للمجلس على تعزيز التعاون وتنسيق 
التعليمـــي  المجـــال  فـــي  الجهـــود 
الجســـور  ومـــدّ  العلمـــي،  والبحـــث 

مـــع المؤسســـات التعليميـــة ومراكـــز 
البحـــوث مـــن أجل تحقيـــق الأهداف 

التعليمية المشتركة.
بـــدوره، أشـــاد الأميـــن العـــام لمجلس 
العربيـــة،  الخليـــج  لـــدول  التعـــاون 
بالمستوى الأكاديمي المتقدم لجامعة 
دورهـــا  إلـــى  بالإضافـــة  البحريـــن، 

الواضـــح في وضع الخطط والبرامج 
والدراســـات التي تســـاهم فـــي تنمية 
وتعزيـــز القدرات الوطنية البحرينية، 
مؤكـــداً أن الأمانـــة العامـــة لمجلـــس 
التعاون تســـعى للاســـتفادة القصوى 
من هذه المذكرة عبر تفعيلها المباشر 

تحقيقاً للأهداف المشتركة.

وزير التربية: مد الجسور مع المؤسسات التعليمية ومراكز البحوث

اتفاقية تفاهم بين “أمانة مجلس التعاون” وجامعة البحرين

توقيع اتفاقية

ســـموه تجـــول فـــي أرجـــاء المعـــرض واطلـــع علـــى عـــدد مـــن الأعمـــال الفنيـــة
دور بـــارز لمعـــرض الفنـــون التشـــكيلية فـــي دعـــم المواهـــب وإثـــراء الحـــراك الفني
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المنامة - وزارة الداخلية

لـــإدارة  العـــام  المديـــر  اســـتقبل 
العامة لتنفيذ الأحكام والعقوبات 
البديلة الشـــيخ خالد بن راشد آل 
خليفـــة، ســـفيرة جمهوريـــة مصر 
مملكـــة  لـــدى  الشـــقيقة  العربيـــة 

البحرين السفيرة ريهام خليل.
وتـــم اســـتعراض خطـــط وآليـــات 
تنفيذ مشـــروع العقوبات البديلة، 
والـــذي يعكـــس تطـــور منظومـــة 
العدالـــة الجنائيـــة فـــي البحريـــن، 
الســـجون  برنامـــج  وحصـــول 
المفتوحـــة على شـــهادة الاعتماد 

الجمعيـــة  قبـــل  مـــن  الدولـــي 
الإصلاحيـــة الأمريكيـــة، ما يؤكد 
أن البرنامـــج يعتمـــد علـــى أفضل 
الممارســـات الدوليـــة فـــي مجـــال 

حقوق الانسان.
وأشادت ســـفيرة جمهورية مصر 
اللقـــاء،  فـــي  الشـــقيقة  العربيـــة 
البديلـــة  العقوبـــات  بمشـــروع 
ودوره الريـــادي في مجال حقوق 
الإنســـان، فـــي ظـــل مـــا يتضمنـــه 
من قيـــم نبيلة وأفـــكار إصلاحية 

متطورة.

السفيرة المصرية تشيد بمشروع العقوبات البديلة

الرفاع - قوة الدفاع

ــاع الــبــحــريــن، صباح  أقــيــم بــقــوة دفــ
الأربــعــاء، حفل تخريج إحدى  أمــس، 
الــعــســكــريــيــن،  الــمــســتــجــديــن  دورات 
الأركان  هيئة  رئيس  مساعد  بحضور 
الشيخ  الركن  الــلــواء  البشرية  للقوى 

علي بن راشد آل خليفة.
وبدأ الحفل بآيات من الذكر الحكيم، 
ــهـــذه الــمــنــاســبــة  ثـــم قُـــدمـــت كــلــمــة بـ
وما  ــدورة  ال عن  إيجاز  على  اشتملت 

وتطبيقات  نظرية  مــواد  من  تضمنته 
عرضًا  الخريجون  قدم  بعدها  عملية، 
ختام  وفي  للمشاة،  ميدانيا  عسكريا 
الــقــســم  الـــخـــريـــجـــون  أدّى  ــعــــرض  ــ ال

القانوني.
وفي نهاية الحفل، قام مساعد رئيس 
بتسليم  البشرية  للقوى  الأركــان  هيئة 
الـــشـــهـــادات لــلــخــريــجــيــن والـــجـــوائـــز 

التقديرية على المتفوقين.

تخريج إحدى دورات المستجدين العسكريين

المنامة - بنا

والشـــؤون  العـــدل  وزيـــر  اســـتقبل 
نـــواف  والأوقـــاف  الإســـامية 
بالـــوزارة،  مكتبـــه  فـــي  المعـــاودة، 
رئيـــس جمعية المحامين البحرينية 

المحامي حسن أحمد بديوي.
والشـــؤون  العـــدل  وزيـــر  وهنـــأ 
المحامـــي  والأوقـــاف  الإســـامية 
رئيسًـــا  تزكيتـــه  بمناســـبة  بديـــوي 
الخليجييـــن  المحاميـــن  لاتحـــاد 

للـــدورة المقبلة، متمنيًـــا له التوفيق 
والســـداد لمـــا فيـــه مصلحـــة المهنة 

وتطورها وخدمة منتسبيها.
مملكـــة  تـــرؤس  إن  الوزيـــر  وقـــال 
البحرين للاتحاد في دورته الثالثة، 
لمهنـــة  المرموقـــة  المكانـــة  يعكـــس 
المحامـــاة في المملكـــة، انطلاقًا من 
موقعها ودورها في إرســـاء العدالة 

وحكم القانون.

تزكية بديوي رئيسا لاتحاد المحامين الخليجيين

الترويج دوليا للبحرين في مجالات الانتصاف والعدالةالترويج دوليا للبحرين في مجالات الانتصاف والعدالة

مواد توعوية بلغات عدة للتعريف بالجرائم الإلكترونيةمواد توعوية بلغات عدة للتعريف بالجرائم الإلكترونية

“دعم المرأة” يستقبل وفدا من الأكاديمية الملكية للشرطة“دعم المرأة” يستقبل وفدا من الأكاديمية الملكية للشرطة

شاركت باجتماع مجلس إدارة جمعية أمناء تظلمات الدول الإسلامية... حبيب:

تعقيبا على مقال منشور بـ “^”... “الداخلية”:

اطلع عن كثب على مهمات المركز

شارك وفد من الأمانة العامة للتظلمات 
غادة  للتظلمات  العام  الأمين  برئاسة 
حبيب، في فعاليات الاجتماع العاشر 
تظلمات  أمناء  جمعية  إدارة  لمجلس 
التعاون  منظمة  في  الأعــضــاء  ــدول  ال
الإسلامي )OICOA(، الذي استضافته 
آباد على  الباكستانية إسلام  العاصمة 

مدى يومي 29 و30 يناير المنصرم.
ــة الأمــــانــــة الــعــامــة  ــاركـ ــشـ ــي مـ ــ ــأت ــ وت
الدولي،  الاجتماع  هذا  في  للتظلمات 
لأول مرة، بصفتها عضوا في مجلس 
فــي  ــا  ــوزهــ فــ بـــعـــد  ــجــمــعــيــة  ال إدارة 
الانــتــخــابــات الــتــي جـــرت فــي أكتوبر 

الماضي بمدينة إسطنبول التركية.
وبهذه المناسبة، صرحت الأمين العام 
يكتسب  الاجتماع  بأن هذا  للتظلمات 
مع  يتزامن  لأنــه  نظرا  كبيرة؛  أهمية 
العاشرة  بــالــذكــرى  الجمعية  احــتــفــال 
 ،2014 الـــعـــام  فـــي  تــدشــيــنــهــا  عــلــى 
ــمــوضــوعــات الــمــطــروحــة  ولأهــمــيــة ال
على جــدول الأعــمــال، ولــكــون مملكة 
العامة  ــة  الأمــان فــي  ممثلة  الــبــحــريــن 
في  مــقــعــدا  حــالــيــا  تشغل  للتظلمات 
الأمــر  وهـــو  الجمعية،  إدارة  مجلس 

الذي يجعلها في موقع قيادي مؤثر.
مــا دار من  إلـــى  تــطــرقــت حبيب  كــمــا 
مناقشات فــي هــذا الاجــتــمــاع، وكــان 
عضوية  توسيع  مناقشة  أهمها  مــن 
عبر  الدولي،  المستوى  على  الجمعية 
وضع استراتيجية لانضمام دول أخرى 
الإسلامي،  المؤتمر  منظمة  كتلة  من 
العضوية  طلبات  فــي  النظر  تــم  كما 
بوركينافاسو  مــن:  كــل  مــن  المقدمة 
وكوت دي فوار، وليبيا وبنين، إذ تمت 
الموافقة على هذه الطلبات بالإجماع  
ــانـــب مجلس  الــتــدقــيــق مـــن جـ بــعــد 
للمعايير  واستيفائها  الجمعية  إدارة 

المطلوبة.
في  أكــد  الإدارة  مجلس  بــأن  وتابعت 
الجمعية  تــمــثــيــل  أهــمــيــة  اجــتــمــاعــه 
فــي الــمــنــتــديــات الــدولــيــة مــثــل الأمــم 
المشاركات  هذه  مثل  كون  المتحدة، 
الدولية أمرا حيويا في مجال توسيع 
وتعاملها  الجمعية  ودور  نفوذ  نطاق 
الــصــلــة  الــعــالــمــيــة ذات  الــقــضــايــا  مـــع 

بمهمتها وأهدافها.
بالاجتماع  تــم  أنـــه  حبيب  وأضــافــت 
ــج الـــتـــدريـــب  ــامـ ــرنـ الاطـــــــاع عـــلـــى بـ

إلى  يهدف  ــذي  ال للجمعية،  الداخلي 
تعزيز القدرة على تقديم فرص تبادل 
إلى  السعي كذلك  الخبرات دوليا، مع 
تعزيز التفاهم بين الثقافات والتطوير 
من  الــشــبــاب  الموظفين  بين  المهني 

الدول الأعضاء بالجمعية.
ــا فــيــمــا يــتــعــلــق بـــورش  وأردفـــــــت: أمــ
التي  القدرات  وبناء  التدريبية  العمل 
تقدمها أمانة الجمعية، فقد كان هناك 
المؤسسات  تعزيز قدرات  تركيز على 
المتخصصة،  الـــدورات  عبر  الأعــضــاء 
هذه  تقديم  على  أيضا  التركيز  وتــم 
الدورات التدريبية بلغات عدة؛ لضمان 

ــهــا عــلــى نــطــاق واســـع  إمـــكـــان وصــول
للمؤسسات الأعضاء في الجمعية.

اتــفــقــوا على  الــحــاضــريــن  وقــالــت إن 
ــرقــمــي  ضــــــرورة تــعــزيــز الـــحـــضـــور ال
لــلــجــمــعــيــة عـــبـــر تـــطـــويـــر مــوقــعــهــا 
ــرونـــي ونــشــرتــهــا الإخـــبـــاريـــة  ــتـ ــكـ الإلـ
ــا عــلــى مــنــصــات  ــودهــ ــة ووجــ ــ ــدوري ــ ال
التواصل الاجتماعي؛ بغرض الترويج 
لأنشطة الجمعية وإنجازاتها وتسليط 
على  أعضائها  مساهمة  على  الــضــوء 

الصعيد الدولي.
ــأن  ــتــمــت حــبــيــب تــصــريــحــهــا ب واخــت
الأمانة العامة للتظلمات حريصة على 
الــمــشــاركــة الإيــجــابــيــة فــي مــثــل هــذه 
المحافل الدولية التي تعزز من مكانة 
مملكة البحرين في المنظمات الدولية 
ــي مــجــالات  ــة فـ ــعــامــل ــيــمــيــة ال والإقــل
ــمــا يعكس  ــعـــدالـــة، وب الانــتــصــاف والـ
والمطرد  المستمر  الحقوقي  التطور 
التنموية  الــرؤيــة  ضمن  المملكة،  فــي 
الشاملة التي تسعى إلى تحقيقها في 

شتى المجالات.

الجرائـــم  مكافحـــة  إدارة  عقبـــت 
لمكافحـــة  العامـــة  بـــالإدارة  الاقتصاديـــة 
الفســـاد والأمن الاقتصـــادي والإلكتروني 
علـــى مـــا نشـــرته صحيفـــة “البـــاد”، فـــي 
عددها الصادر بتاريخ 8 يناير في المقال 
المعنـــون بــــ “المخاطـــر المتعلقة بوســـائل 
الزميـــل  بقلـــم  الاجتماعـــي”  التواصـــل 
خالـــد زايـــد، وحـــذر فيـــه مـــن المخاطـــر 
كل  فـــي  حاليـــا  المنتشـــرة  الإلكترونيـــة 
الاجتماعيـــة  كالمخاطـــر  بالعالـــم،  مـــكان 

والنصب والاحتيـــال الإلكتروني وغيرها 
مـــن الجرائم العديدة، حيـــث أكد الكاتب 
أهميـــة “أن تكـــون هنـــاك اســـتمرارية في 
العالـــم  عـــن  الأســـرية  التوعيـــة  حمـــات 
الإلكترونـــي ومخاطـــره”. وفيما يلي نص 

الرد كاملا:
الجرائـــم  مكافحـــة  إدارة  توضـــح 
لمكافحـــة  العامـــة  بـــالإدارة  الاقتصاديـــة 
الفســـاد والأمن الاقتصادي والإلكتروني، 
أنهـــا تبـــذل جهـــودا حثيثة فـــي مكافحة 

مختلـــف الأســـاليب الإجراميـــة المتبعـــة 
في جريمـــة الاحتيال الإلكتروني وتعزيز 
الوعي العام بشأنها، حيث تقوم بالتنسيق 
الحكوميـــة  الجهـــات  مـــن  العديـــد  مـــع 
والخاصة والمؤسسات التعليمية بتنظيم 
الحمـــات والـــورش والنـــدوات التوعوية 
التـــي تهـــدف إلى توعيـــة وتثقيـــف كافة 
فئـــات المجتمع بأبـــرز أســـاليب الاحتيال 
المتبعـــة وتزويدهم بالمعلومـــات اللازمة 
لحماية أنفسهم من الاحتيال الإلكتروني.

كمـــا تســـعى الإدارة إلـــى تعزيـــز الوعـــي 
العام من خلال نشـــر مواد توعوية بعدة 
التواصـــل  فـــي مختلـــف وســـائل  لغـــات 
الاجتماعـــي، لضمان وصولهـــا إلى جميع 
بأحـــدث  وتعريفهـــم  المجتمـــع،  شـــرائح 
الأســـاليب الإجراميـــة التـــي يســـتخدمها 
المحتال في جرائم الاحتيال الإلكتروني 
وكيفية تجنبهـــا والتبليغ عنها، وذلك من 
أجـــل بنـــاء مجتمـــع آمـــن مـــن المخاطـــر 

الإلكترونية.

فـــي  المـــرأة  دعـــم  مركـــز  اســـتقبل 
مـــن  للمـــرأة وفـــدا  الأعلـــى  المجلـــس 
ضـــم  للشـــرطة،  الملكيـــة  الأكاديميـــة 
عـــددا مـــن منتســـبي الأكاديميـــة، في 
إطار التنســـيق المتبادل بين المجلس 
والأكاديمية في مختلف الموضوعات 

ذات الاهتمام المشترك.
وقدم جانـــب المجلس الأعلـــى للمرأة 
أثناء الزيارة عرضـــا مرئيا موجزا عن 
المجلـــس الأعلـــى للمرأة، ومـــا يقدمه 
من استشـــارات نوعية موجهة للمرأة، 
وتسهم في ترسيخ الاستقرار الأسري 

في مملكة البحرين.
الملكيـــة  الأكاديميـــة  وفـــد  وتعـــرف 
ومنهـــا  المركـــز  دور  علـــى  للشـــرطة 
بشـــؤون  الخاصـــة  الطلبـــات  تلقـــي 
المـــرأة وقضاياها الملحة، ودراســـتها 

وتحليلهـــا، واقتـــراح ســـبل معالجتها، 
وتقديـــم الاستشـــارات فـــي الجوانب 
والقانونيـــة  والنفســـية  الاجتماعيـــة 
والاقتصاديـــة للحـــالات التـــي تحتاج 
مـــع  بالتعـــاون  والمســـاندة  الدعـــم 

الخبراء والمختصين، ونشـــر التوعية 
في كيفية التعامل وإدارة المشكلات 
الأســـرية، وتبني أفـــكار صحيحة في 
مجـــال حقـــوق وواجبـــات الزوجيـــن 
عبر المحاضرات والرســـائل التوعوية 

والكتيبات الإرشادية.
كما تعرف وفد الأكاديمية على فريق 
عمـــل المركـــز، المكـــون مـــن عـــدد من 
المختصين الاجتماعيين والنفســـيين 

والقانونيين من ذوي الخبرة.

ضاحية السيف - الأمانة العامة للتظلمات

المنامة - وزارة الداخلية

الرفاع - المجلس الأعلى للمرأة

غادة حبيب

لوقف التصعيد واللجوء إلى الدبلوماسية في حل النزاعاتلوقف التصعيد واللجوء إلى الدبلوماسية في حل النزاعات
حوادث المنطقة تهدد بتداعيات عالمية... عبدالله بن راشد:

شـــارك ســـفير مملكـــة البحريـــن لـــدى الولايـــات المتحدة 
الأميركيـــة الشـــيخ عبـــدالله بـــن راشـــد آل خليفـــة، فـــي 
مناقشة طاولة مستديرة نظمها مجلس الأعمال للتفاهم 
الدولي )BCIU( في واشـــنطن، حيث أدارها نائب رئيس 
المجلس بيت نونيس، بحضور عدد من أعضاء المجلس.
العالميـــة،  التجـــارة  تعزيـــز  حـــول  النقـــاش  وتمحـــور 
واســـتقطاب شـــركات القطـــاع الخاص التي تســـعى إلى 
ترســـيخ وجودها في المنطقة وتوسيع نطاق مشاركاتها 

التجارية الحالية.
وأكـــد الســـفير دور مملكـــة البحريـــن كمركـــز تكنولوجي 
ومالـــي رائـــد فـــي المنطقة، انســـجاما مع رؤيـــة البحرين 
الاقتصاديـــة 2030، لافتـــا إلـــى أن السياســـات المبتكـــرة 
للأعمـــال التجاريـــة التي تعززهـــا مملكـــة البحرين تمثل 

فرصة بارزة للمؤسسات الدولية.
وأشـــاد بالشـــراكة الاســـتراتيجية بيـــن مملكـــة البحريـــن 
والولايـــات المتحـــدة الأمريكيـــة الصديقـــة، مشـــيرا إلى 
C-( توقيـــع اتفاقيـــة التكامـــل والازدهار الأمني الشـــامل

SIPA(، وربـــط العملـــة البحرينيـــة بالـــدولار الأميركـــي، 
ومزايـــا منطقة التجـــارة الأميركية المقـــررة للعام 2024 

في مملكة البحرين.
أن  المســـتديرة  الطاولـــة  مناقشـــة  فـــي  الســـفير  وبيـــن 
الشـــرق الأوســـط يقع فـــي موقـــع جغرافي اســـتراتيجي 

بالـــغ الأهميـــة، إذ يعمـــل كحلقة وصل بين أوروبا وآســـيا 
وأفريقيا؛ وبالتالي، فإن للحوادث في المنطقة تداعيات 
عالميـــة، مؤكـــدا حـــرص مملكـــة البحرين المســـتمر على 
وقـــف التصعيـــد واللجـــوء إلـــى الدبلوماســـية فـــي حـــل 

النزاعات.

المنامة - وزارة الخارجية

تدمير راحة الجيران
	Û قبل عامين أو أكثر، كتبت مقالًا عن الفوضى العارمة التي تحدث في

المناطق الســكنية، لاســيما التي تحمل طابع مشــاريع وزارة الإسكان، 
حيــث تكــون بدايــة ونهايــة هذه الفوضــى، عمليات التوســعة للبيوت 
والتصليحات والإضافات والتي هي حق مكتسب لكل صاحب بيت.

	Û ،ولا تكمن الإشكالية في عمليات التوسعة تحديدا، وإنما في التوقيت
والــذي يدمر خصوصيات الجيران وراحتهم، ويقلب حياتهم لجحيم 
لا يطاق، والسبب جار أناني، لا يرى بأم عينه إلا مصلحته، وما يريده 

هو فقط، وهو أمر لا يجوز.
	Û معظــم المقاوليــن الذيــن يتعاملــون معهــم، يبــدأون عملهــم المضجــر

والمزعــج، مــن الصبــاح الباكــر، بناء علــى طلب صاحب البيت نفســه، 
والــذي يكــون في بعض الحالات في السادســة صباحــا، والناس نيام، 
خصوصــا في مواســم الإجازات، وفي إجازات نهاية الأســبوع والتي 

تطول يوم الجمعة أيضا.
	Û أحــد المواطنيــن حدثنــي بــأن جــاره، لــم يتوقــف عمالــه عــن أعمالهم

الإنشــائية حتــى فــي إجازة رأس الســنة، وآخر قــال، إن بعض العمال 
يستمرون بالعمل حتى التاسعة مساء، ولربما العاشرة بحالات قليلة، 

فما الذي يحدث هنا؟ ومن المسؤول عن ذلك؟
	Û الرســول صلــى الله عليــه وســلم أوصــى بســابع جــار، لكــن ما نــراه أن

هنالــك مــن “لا يحشــم” الجــار الــذي لا يبعــد عنــه إلا أمتــارا قليلة، في 
أعمــال توســعة، بالإمــكان أن تنجــز بالشــكل الصحيح، وأعنــي وقتيا، 
وبحيث تبدأ بفترة لا تقل عن التاسعة صباحا، وتنتهي قبل الخامسة 
عصــرا علــى الأقــل؛ لأن الجــار له حق فــي الهدوء، ولأن هنــاك أطفالا، 
وعجائــز، ومرضى بالســكر والضغــط، ومن حقهم النــوم، والراحة في 

بيوتهم.
	Û نأمل أن يســن قانون يضمن حقوق الجيران في هذا الشــأن، وبحيث

ينظــم وقــت عمــل المقاوليــن فــي المناطــق الســكنية، ســواء بأعمــال 
التوســعة، أو فــي حالــة بنــاء المســاكن الجديــدة، وهو حــق لا مزايدة 
فيــه، ولا تطــاول علــى أحــد، لكــن هنالك -وأقولها آســفا- من لا يســير 

على الصراط المستقيم إلا بالقوانين والعقوبات والغرامات.
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اســـتغلت امـــرأة عربية وجود طفلـــة تحت وصايتهـــا وغياب ذويها 
عنهـــا، وجرتهـــا لأعمـــال الدعـــارة رغما عنهـــا، حيث أحضرتهـــا للبلاد 
وآوتها في إحدى الشـــقق الفندقية لـــذات الغرض بمقابل مبلغ مالي 

تتحصل عليه من العملاء.
وتشـــير التفاصيـــل إلى أن المتهمة العربية اســـتغلت ضعف المجني 
عليها والتي تبلغ من العمر 16 عاما والســـلطة الأدبية عليها وفقرها 
ووجودهـــا تحـــت ولايتها؛ لعدم وجود من تلجـــأ إليه الطفلة، لغياب 
الأم والأب عنهـــا، وأحضرتهـــا من البلد العربي الذي تســـكن فيه إلى 
البحرين وآوتها في إحدى الشـــقق الفندقية وأجبرتها على ممارسة 
الدعـــارة مع الزبائن بمقابل مادي تســـتلمه منهـــم المتهمة، ثم تعطي 
المجنـــي عليهـــا منـــه مبلغـــا رمزيـــا كمصروف لســـد حاجتهـــا، حيث 
اعتمـــدت المتهمـــة على هذه الفعلـــة بصفة جزئية فـــي حياتها، ولم 
تكـــن هـــذه فعلتها الأولـــى، بل قامت مســـبقا بإدخـــال المجني عليها 
للبلاد 3 مرات بوســـائل غير مشـــروعة، حال كونها في حالة ظرفية 
وشـــخصية لا يمكن الاعتداد برضاها وحريتهـــا واختياراتها، إذ إنها 
طفلة وتحت وصاية المتهمة ورعايتها، واســـتمرت المتهمة بفعلتها 

حتى افتضح أمرها.
من جانبها، شـــهدت المجني عليها الطفلـــة بتحقيقات النيابة العامة 
بـــأن المتهمة تتولى رعايتهـــا وتربيتها، وقامـــت بإدخالها في مجال 
الدعارة في البلاد بعد أن أحضرتها من بلدها العربي للبحرين العام 
الماضـــي 3 مرات لذات الغرض، وإن المتهمة تســـتلم منها مبالغ ريع 
الدعـــارة، كما قامـــت المتهمة بأخذها عدة مرات للمراقص والشـــقق 

الفندقية.
وبمثـــول المتهمة أمـــام المحكمة أنكرت التهمة المســـندة إليها، فيما 

حددت المحكمة جلسة 4 فبراير المقبل للنظر في القضية.

طفلة الـ 16 عاما تجد نفسها في أحضان الدعارة

أفـــاد مديـــر إدارة الأزمـــات والكوارث 
بـــوزارة الداخليـــة الرائـــد حمد ســـوار 
بأن المنصة الوطنية للحماية المدنية 
جاهزة لتدشينها منذ ما يقارب العام، 
ولكـــن كانـــت هنـــاك تأجيـــات لموعد 
انطلاقهـــا، بســـبب الأوضـــاع الراهنـــة 

التي تشهدها المنطقة. 
 ولفت خلال جلســـة أمانـــة العاصمة، 

أمـــس، إلـــى أن المنصة تأتـــي لتوعية 
النـــاس بالأمور التي يجـــب القيام بها 
في جميـــع الظروف ســـواء الإقليمية 
أو البيئيـــة، أو أي مـــن الظـــروف التي 

قد تسبّب خطرًا على المواطنين.
وأشار إلى أن الجهات الرسمية تعمل 
علـــى هـــذا المجـــال وتطويـــر قدراتها 
وإمكانياتهـــا وقدرتهـــا علـــى التعاطي 

مع أي ظرف طارئ. 
لا  عـــادة  المجتمـــع  “أفـــراد  وتابـــع 
حينمـــا  الكامـــل  بالوعـــي  يتصفـــون 
مـــا  وعـــادة  مـــا،  لحـــادث  يتعرضـــون 
يستغرق وصول آليات الدفاع المدني 
إلـــى الموقع نحو 4 إلـــى 7 دقائق، من 
هنـــا وجّـــه وزيـــر الداخليـــة أن نقـــوم 
ي المجتمع  بتنفيـــذ فكرة نوصل ونوعِّ

بالطـــوارئ والكوارث والأشـــياء التي 
حياتـــه  فـــي  الإنســـان  لهـــا  يتعـــرض 
اليوميـــة، وبنـــاءً عليـــه، خرجنا بفكرة 
المنصة التي فيها أشـــياء مشابهة لها 
في بعض الدول الأوروبية، ولكن في 
المنطقة لا يوجد شـــيء مشابه لفكرة 
المنصـــة ومـــا زلنـــا نعمل علـــى تطوير 

الآلية فيها”.

^ وافــق مجلــس أمانــة العاصمــة علــى مقتــرح “شــراكة” الــذي يقضــي 
بإنشــاء مبادرات مجتمعية شــريكة لأمانة العاصمة لتعزيز وتحسين وتطوير 

الخدمات البلدية. 

وقال مقدم المقترح رئيس اللجنة المالية 
والقانونية بمجلس أمانة العاصمة محمد 
آل عباس أن مقترح إنشـــاء “شراكة” هو 
عبـــارة عن مشـــروع مبـــادرات مجتمعية 
لتحسين ودعم خدمات معينة في أمانة 
العاصمة، كما يقوم المشـــروع على فكرة 
توزيـــع منـــح ومكافـــآت لتعزيـــز الجهـــود 

البلدية عند تقديم الخدمات العامة. 
ولفت الى أن المقترح يســـعى الى الربط 
بيـــن تحســـين الخدمـــات البلديـــة علـــى 
العاصمـــة والجهـــود  مســـتوى محافظـــة 

المبذولـــة الراميـــة الـــى تعزيـــز مشـــاركة 
المجتمـــع المدني والقطاع الخاص ضمن 

عملية تنفيذ سياسات اللامركزية. 
وعن أهداف المقترح، ذكر آل عباس أنها 
تتمثـــل فـــي اســـتدامة تقديـــم الخدمات 
البلديـــة من خـــال الشـــراكة المجتمعية 
المجتمـــع  دور  وتفعيـــل  الأمانـــة،  فـــي 
المدنـــي مـــن خـــال إشـــراك المجتمعات 
المدنـــي  المجتمـــع  وجمعيـــات  المحليـــة 
فـــي  دور  للمواطـــن  يكـــون  أن  لضمـــان 

المشاركة بفعالية في الحياة البلدية. 

إلـــى  عبـــاس  آل  بحســـب  تهـــدف  كمـــا 
“تنفيـــذ وإصـــاح السياســـات العامة من 
خلال تشـــجيع المشـــروع ودعم التوسع 
لوضع الحلول المبتكرة للسياســـات على 

المســـتوى البلـــدي، والمراقبـــة والتقييـــم 
والتعلـــم من خـــال وضع آليـــات لمراقبة 
جـــودة الأداء ومتابعـــة متغيـــرات بيئـــة 
العمـــل وتطوير منصة تعليمية لتســـهيل 

الاستجابة للتحديات”. 
التـــي  المبـــادرات  أبـــرز  أن  الـــى  وأشـــار 
يمكن تنفيذها بموجب مقترح “شـــراكة” 
هـــي: برنامـــج تبنـــي حديقـــة مـــن خلال 
تنظيم الأنشـــطة والحفاظ على مكونات 
الحديقـــة العامـــة، المبادرات والأنشـــطة 
الأســـواق  علـــى  بالمحافظـــة  المعنيـــة 
العامـــة، تجميل الفضـــاء العـــام، التعليم 
النفايـــات  مـــن  الحـــد  علـــى  والتدريـــب 
الصعبـــة وإدارتهـــا، التعليـــم المجتمعـــي 
البلاســـتيكية  الأكيـــاس  نفايـــات  حـــول 
المبـــادرات  البدائـــل،  تقديـــم  وإمكانيـــة 
لحـــالات  الاســـتجابة  بمراكـــز  المتعلقـــة 

الطوارئ البلدية. 

وعن شروط الحصول على هذه المنحة، 
ذكـــر أنه يجب أن تكـــون لمقدم المبادرة 
الجهـــة  بـــأن  تثبـــت  وثيقـــة  أو  شـــهادة 
المتقدمـــة تعمل تحت المظلة الرســـمية، 
ويجب علـــى المتقدمين تقديم مخطط 
تنظيمي وتقاريـــر مالية ووصف مفصل 
لأنظمة المحاســـبة، بالإضافة إلى توفير 
ثلاثـــة أمثلـــة علـــى أنشـــطة المنظمة تم 
الانتهـــاء منهـــا فـــي الســـنوات الخمـــس 
الماضيـــة لإظهـــار قـــدرة المنظمـــة علـــى 
تنفيـــذ البرامج بكفاءة، ويجب أن يكون 
المتقدمون فـــي وضع جيد من أصحاب 
للرئيســـيين وعلـــى مســـتوى  المصلحـــة 

المجتمع.

4 دقائق لوصول الدفاع المدني إلى موقع الحادث

مكافآت لأفراد المجتمع المبادرين لتطوير العمل البلدي

“المنصة الوطنية للحماية” للتوعية وتفادي المخاطر... مدير إدارة الأزمات والكوارث:

تشمل تجميل الفضاء العام والحد من النفايات الصعبة... آل عباس يقترح:

موظفة بجمعية الأطباء تختلس موظفة بجمعية الأطباء تختلس 3434 ألف دينار ألف دينار
عمليات السرقة جرت في عهد الإدارة السابقة

إحـــدى  أن  “البـــاد”  لــــ  مصـــدر  أكـــد 
جمعيـــة  فـــي  القدامـــى  الموظفـــات 
الأطبـــاء أقدمـــت على اختـــاس نحو 

34 ألف دينار من حساب الجمعية.
الاختـــاس  عمليـــات  أن  إلـــى  ولفـــت 
الســـابقة  الإدارات  عهـــد  فـــي  جـــرت 
الإدارة  أن  إلـــى  مشـــيرًا  للجمعيـــة، 
الطبيـــب  بقيـــادة  للجمعيـــة  الحاليـــة 
عامـــر الـــدرازي انتابها شـــك في بعض 
العمليات المحاسبية السابقة الخاصة 

بالجمعية.
علـــى  تكتمـــت  الإدارة  أن  وذكـــر 
بإجـــراء  قـــرارا  وأخـــذت  الموضـــوع، 

حســـابات  علـــى  تدقيـــق  عمليـــات 
شـــبهة  وجـــود  وكشـــفت  الجمعيـــة، 
اختـــاس من قبل إحـــدى الموظفات، 
التـــي قامـــت باســـتخدام صلاحيـــات 

وظيفتها في عملية الاختلاس.
وأفاد بأن الموظفة تمكنت من عمليات 
الاختلاس مستغلة الموثوقية العالية 
التـــي حصلـــت عليهـــا بفتـــرات عملهـــا 
أثناء تولي الإدارات الســـابقة عمليات 

إدارة الجمعية.
قامـــت  بهـــا  المشـــتبه  أن  وبيـــن 
بالاختـــاس بطـــرق عدة، مـــن جملتها 
الحصـــول على أموال نقدية مباشـــرة 
من قبل الأعضـــاء، وأخرى عن طريق 

بمســـؤولي  خاصـــة  تواقيـــع  تزويـــر 
الجمعية بمن فيهم الأمين المالي.

العامـــة  الإدارة  قالـــت  ذلـــك،  إلـــى 
لمكافحة الفســـاد والأمـــن الاقتصادي 
والإلكترونـــي إنها تمكنـــت من القبض 
علـــى موظفـــة بإحدى الجمعيـــات، إثر 
ألـــف   34 نحـــو  باختلاســـها  الاشـــتباه 

دينار من حساب الجمعية.
جرائـــم  مكافحـــة  إدارة  وأوضحـــت 
أنـــه فـــور تلقيهـــا بلاغًـــا مـــن  الفســـاد 
الجمعيـــة بهذا الشـــأن، باشـــرت أعمال 
البحـــث والتحـــري، التي أســـفرت عن 
تحديـــد هويـــة المشـــتبه بهـــا والقبض 

عليها.

وتشـــير المعلومـــات الأوليـــة إلى قيام 
المقبـــوض عليهـــا باختـــاس الأمـــوال 
باســـتلام مبالـــغ اشـــتراكات الأعضـــاء 
نقـــدًا دون تحرير أرصدة أو تزويدهم 
الشـــخصي  البنكـــي  حســـابها  برقـــم 
لدفع رســـوم تجديـــد العضوية، فضلاً 
عـــن اســـتغلال صلاحيتها باســـتخدام 
التوقيـــع الإلكتروني الخـــاص برئيس 
المالـــي،  الأميـــن  وكذلـــك  الجمعيـــة، 
وتزويـــر أوامـــر الصرف الصـــادرة من 

الجمعية.
القانونيـــة  الإجـــراءات  اتخـــاذ  وتـــم 
اللازمـــة، وإحالـــة القضية إلـــى النيابة 

العامة.

 ندى فهد

حَوَادِثحَوَادِث

علوي الموسوي

المنامة - النيابة العامة

المنامة - وزارة الداخلية

حبس المتهمة بالاختلاس على ذمة التحقيقحبس المتهمة بالاختلاس على ذمة التحقيق

قتل آسيوي في “مقابة” والمتورط يغادر البلادقتل آسيوي في “مقابة” والمتورط يغادر البلاد

محافظـــة  نيابـــة  رئيـــس  نائـــب  صـــرح 
العاصمـــة بـــأن النيابـــة العامة قـــد تلقت 
بلاغـــا من إدارة مكافحة جرائم الفســـاد 
بالإدارة العامة لمكافحة الفساد والأمن 

الاقتصـــادي والإلكترونـــي بشـــأن قيـــام 
موظفـــة بإحـــدى الجمعيـــات باختلاس 
نحو 34 ألف دينار واستغلال صلاحيتها 

بإصدار أوامر صرف مزورة.
إجـــراءات  العامـــة  النيابـــة  وباشـــرت 

حيـــث  البـــاغ،  تلقيهـــا  فـــور  التحقيـــق 
وواجهتهـــا  المتهمـــة،  اســـتجوبت 
إليـــه  خلـــص  ومـــا  الشـــهود  بأقـــوال 
التقريـــر المحاســـبي الخـــاص بالواقعـــة 
والمحـــررات المطعـــون عليهـــا بالتزوير، 

ومـــن ثم أمرت بحبســـها احتياطياً على 
ذمة التحقيق، هذا ولا زالت التحقيقات 
مســـتمرة لسماع شـــهود الواقعة تمهيدا 
لتقديـــم المتهمـــة، ومن يثبت اشـــتراكه 

في الجريمة للمحاكمة الجنائية.

للمباحـــث  العامـــة  الإدارة  تمكنـــت 
كشـــف  مـــن  الجنائيـــة  والأدلـــة 
ملابســـات واقعة العثـــور على جثة 
شـــخص )آســـيوي47 عامًـــا( داخـــل 

شقته بمنطقة مقابة.

وأوضـــح مديـــر عـــام الإدارة العامة 
للمباحـــث والأدلـــة الجنائية أنه فور 
تلقي البلاغ، انتقلت للموقع طواقم 
مســـرح الجريمة والمختبر الجنائي 
تـــم  حيـــث  المختصـــة،  والجهـــات 
إجراء المعاينة ورفع الأدلة المادية.

وأضاف أن أعمال البحث والتحري، 
أســـفرت عن تحديد هوية المشـــتبه 
بقتلـــه المجنـــي عليـــه )آســـيوي، 34 
عامًا( حيث غادر البلاد مباشرة فور 

ارتكابه الجريمة.
العامـــة  الإدارة  عـــام  مديـــر  وأكـــد 

للمباحـــث والأدلـــة الجنائيـــة أنه تم 
إحالة القضية للنيابة العامة واتخاذ 
اللازمـــة  القانونيـــة  الإجـــراءات 
واســـتصدار مذكـــرة قبـــض دوليـــة 
وتقديمـــه  بـــه  المشـــتبه  لاســـتعادة 

للنيابة العامة.

شيماء عبدالكريم
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

دور ضئيل للمجالس البلدية.. ما الحل؟
وافق مجلس الوزراء، في الجلسة الأخيرة، على مذكرة مجلس الخدمة المدنية 
حـــول إعـــادة هيكلـــة عدد من الـــوزارات والجهـــات الحكومية بهدف تحســـين 
الأداء وزيـــادة الكفـــاءة، وهـــو قرار ســـليم وأداة من أدوات التطويـــر والتنمية 
بمختلـــف صورها، فالهـــدف اليوم التركيز على الخطط المســـتقبلية، خصوصا 
في جوانبها المتعلقة بتقديم أرقى الخدمات للمواطن، وبما أن الحديث يدور 
حول إعادة الهيكلة بهدف تحســـين الأداء، فقد طرحنا في وقت ســـابق مدى 
إمكانيـــة دمـــج المجالس البلدية لخفـــض الإنفاق، فبدل وجـــود ثلاثة مجالس 
بلديـــة “المحـــرق والجنوبية والشـــمالية” في بلد صغير مثـــل البحرين يفترض 
أن يكـــون هناك مجلس واحد يقوم بتلبية الاحتياجـــات المطلوبة للمواطنين، 
ويتم اختيار عناصره وفقا للجدارة وما يتوفر من خبرات ومؤهلات من أجل 
تقديم الخدمة بالمستوى العالي من الكفاءة والجودة، وأيضا من أجل ترشيد 
الإنفاق وخفض المصاريف مع وضع خطة مناسبة تتفق مع الحجم، فكما قمنا 
بدمـــج أكثـــر من جهـــاز حكومي من الممكـــن أن تكون هناك إجراءات مناســـبة 

بحسب ما تمليه الظروف لدمج المجالس البلدية.
لقـــد آن الأوان فعـــا لكي تتخذ سلســـلة مـــن التغييرات بهـــدف الحصول على 
خدمـــات أفضـــل للمواطـــن، فالمجالـــس البلديـــة تقوم بـــدور ضئيـــل بالمفهوم 
المعنـــوي، وكأنهـــا فاقـــدة القـــدرة علـــى العطـــاء، وكثيـــرا مـــا نســـمع ونقـــرأ عن 
الميزانية المتواضعة التي تســـتلمها المجالس، ناهيك عن ضعف عدد كبير من 
الأعضـــاء البلديين في مختلف الدوائر، وهـــذه حقيقة أصبحت أكثر وضوحا، 
فهم معزولون تماما عن دوائرهم ويستنزفون من ميزانية الدولة راتبا شهريا 

مقابل “صفر خدمات”.
إن كنا نســـعى إلى الأثر البعيد والهدف الأكبر وسرعة مواكبة التغيرات ينبغي 
الإســـراع فـــي وتيـــرة العمـــل لتشـــمل كل المياديـــن، وليعذرنـــا الســـادة أعضاء 

المجالس البلدية إن كنا قد تحدثنا عن فتح آفاق جديدة وتصحيح المسار.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

جنوب أفريقيا... 
محبوبة العرب

الحركة الكشفية 
تفقد رائدين من أعلامها

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

عطا الشعراوي صادق أحمد السماهيجي

الظلم المسكوت عنه!
ما ذكره الخبير المالي والعضو الســـابق في مجلس إدارة التأمينات الاجتماعية 
الدكتور حســـن الماضي حول أســـباب أزمـــة الصناديق التقاعدية كأحد أســـباب 
العجز الاكتواري - حسب تقرير الخبير الاكتواري - غاية في الأهمية، وبخاصة 
مـــا يتعلق بحق الآلاف من المتقاعدين في اســـتلام معاشـــات تقاعدية بزيادات 

سنوية. 
تحويل النواب والشوريين السابقين لاستلام مكافآت من احتياطي المتقاعدين، 
تســـبب خـــال عام واحد باســـتنزاف كامل لما في الصناديـــق التقاعدية، لدرجة 
تصفيـــر مـــا فيهما مـــن دنانير! حتى وصفـــه د. الماضي بعدم وجـــود دينار واحد 
في تلك الصناديق الاحتياطية! إذ تسلم 279 شخصا 3 ملايين دينار من حصة 
المتقاعدين، وسيستمر أخذهم أموال احتياطي صندوق المتقاعدين حتى عام 

2068م! 
والطامة أنه قبل قانون وقف تقاعد النواب والشورييين فإن الأعضاء السابقين 
يســـتلمون مكافآت شـــهرية من حصة المتقاعدين، وهم لم يدفعوا ولم يشاركوا 
بفلس واحد في تلك الصناديق! بينما كانت تُقتطع من رواتب الموظفين شهرياً 
حصص التقاعد طوال سنوات عملهم التي تصل عند البعض أكثر من 40 عاماً!
كيـــف؟ ولمـــاذا؟ وبـــأي حـــق؟ يأتـــي مـــن كان لا يدفـــع فـــي الصندوق، ولـــم يكن 
لأغلبهم أي أثر، وعمل لأربع أو ثماني ســـنوات واســـتلم خلالهما مكافآت مجزية 
بامتيازات، ويأتي بالنهاية ليستلم معاشا تقاعدياً من صندوق من كانت تُقتطع 

من رواتبهم الشحيحة حصة التأمين الاجتماعي شهرياً! 
وبحســـب الخبيـــر الاكتـــواري فإن 5 ملاييـــن و300 ألف دينار ســـنوياً تذهب من 
احتياطي المتقاعدين، وهذه هي أحد الأســـباب التـــي دعت إلى تجميد الزيادة 

السنوية للمتقاعدين البالغة 3 %! 
والغريـــب أن قيمـــة 3 % تصـــل إلى نحو 18 مليـــون دينار، وما يســـتلمه النواب 
والشـــوريون )279 شـــخصا( يعـــادل تلك الزيـــادة لجميع أعـــداد المتقاعدين في 

البحرين كلها! فأي إنصاف في ذلك؟ وأي ظلم مسكوت عنه! 
صناديـــق التقاعـــد قائمـــة على فكـــرة “التكافـــل”، إذ لا يجوز الانضمـــام لصندوق 
التقاعد لمن ليس له راتب شهري، والشوريون والنواب لا يستلمون رواتب إنما 
مكافآت، فبأي حق تصرف لهم معاشـــات تقاعدية من صندوق لم يســـاهموا فيه 

أصلاً!.

ياسمينة: أوقفوا هذا الظلم.«	

* كاتبة بحرينية

 yasmeeniat@yasmeeniat.com

* ياسمين خلف

واحـــد من أكثر النـــاس المظلومين عربيا في التاريخ الحديث، رئيس إذاعة الشـــرق 
الأوســـط، أحمد ســـعيد )1925 – 2018(، إذ لا يأتي ذكر هزيمة يونيو 1967 إلا وذكر 
الرجـــل علـــى اعتبار أنه وجه مـــن وجوهها، وأن بياناته التي أطلقهـــا بحماس )عذراً( 
في الإذاعة في الأيام الأولى للحرب كانت تقول بسقوط أسراب الطائرات، وتدمير 
أرتـــال دبابـــات العدو، وأننا على مشـــارف تل أبيب... وإذا بالغبار ينقشـــع لتجد الأمة 
العربية نفســـها غارقة في عار عظيم، خففته بـ “النكســـة” بدلاً من الهزيمة الشـــنعاء.. 
ولبس سعيد ثوب المهانة هذه طيلة الفترة التي تلت المصيبة لمدة 51 عاماً بالضبط، 

لأنه توفي في الرابع من يونيو 2018، أي قبل يوم من حلول الذكرى المؤلمة!
شـــخصياً، “أتلـــذذ” - بـــكل ما تحملـــه الكلمة من معنى - و”أنتشـــي” - بالمقـــدار ذاته - 
وأنـــا أتابـــع – كما الملاييـــن – المقاطع التـــي تصورها المقاومة الفلســـطينية لعمليات 
قنـــص المركبـــات، والأفراد من قوات الاحتـــال. وبعيداً عن تعريـــف من هو المحتل 
فـــي هذه الحالـــة، ومن هم أفراد المقاومـــة، وعلاقاتنا التاريخية والمتشـــعبة مع كلا 
الطرفين؛ فإن رؤية المظلوم وهو ينتفض، ويضرب، ويوجع، تشير إلى تحقق بعض 

العدالة التي يحلم بها الإنسان السوي، العاجز عن تقديم أي شيء لنصرة الحق غير 
الـــكلام، وإعـــادة التغريد والنشـــر لما يراه مؤيداً لقضيتـــه. إلا أن بعضاً منا، يرون في 
هذه البطولات المتفرقة “انتصارا” عظيما، وهذا ليس على مســـتوى الناس وحســـب، 
ولكن بتغذية مع محطات وقنوات تثير الحماس )أعتذر مجددا(، وفي المقابل، نرى 
المشـــهد بشـــموليته، لنجد أن المقاومة الفلســـطينية تفعل ما في وســـعها، بل وأكثر، 
وتحمل نفســـها ما يجب أن تتحمله دول مكينة بجيوشـــها ومنظوماتها العســـكرية، 
لكـــن الوضـــع علـــى الأرض مـــزرٍ لمئـــات الآلاف من البشـــر بجملة من أشـــكال المعاناة 

الظاهرة التي نراها، واليومية الاعتيادية التي تتوارى خجلاً أمام الألم الأعظم.
أحمد سعيد قال - في أواخر حياته - إنه كان يلتزم بإذاعة ما كان يصله رسميا، ولم 
يفتعل شيئا من عنده، وهنا، من الإنصاف أن يكون الواقع هو السيد، حتى لا تتهاوى 

الصروح العظيمة من شاهق.

* كاتب بحريني

ghassan.shihaby
@gmail.com

* غسان الشهابي

حتى لا نكرر المأساة النكساوية

fatin.hamza
@gmail.com

تقـــدّم 5 نواب بمقتـــرح برغبة إلى الحكومة، لجعل إجازة نهاية الأســـبوع ثلاثة أيام 
“الجمعة والسبت والأحد”، حيث قال أحد النواب، إنه يأتي في ظل التطوّرات التي 
يشـــهدها العالم في شـــتى المجالات، وتطوّر الإمكانات التكنولوجية التي تسهم في 
تطـــوّر المجتمـــع علـــى جميع الأصعـــدة، إذ تأتي الحاجـــة الملحّة إلى مواكبـــة التقدّم 
فـــي العالم، ومنها الأنظمـــة الاقتصادية العالمية، إلا أن مملكة البحرين بلد إســـامي 
له عادات وتقاليد بالنســـبة إلى يوم الجمعة الذي يُعد من الأيام المقدّســـة، حيث من 

الصعب تقبّل العمل في هذا اليوم.
عندمـــا يتعلـــق الأمـــر بفوائد اقتـــراح تغيير أيام الإجـــازة من يومين إلـــى ثلاثة أيام، 
هنـــاك عـــدة جوانـــب يمكن التفكيـــر فيها، ويعتمـــد تقييـــم فوائد هذا الاقتـــراح على 
عـــدة عوامـــل مثل الاقتصاد والصحة وجـــودة الحياة والإنتاجية، مقترح سيســـاهم 
فـــي منـــح الموظفين يومًا إضافيًـــا من الراحة يمكن أن يكون لـــه تأثير إيجابي على 
صحتهـــم العامة وجـــودة الحياة، فيتيح لهم وقتا إضافيا للاســـترخاء وقضاء وقت 

مع العائلة وممارســـة الهوايات أو القيام بأنشـــطة ترفيهية، كما سيســـاهم في تقليل 
مستويات التوتر والإجهاد وتعزيز العافية العامة. 

على الرغم من أنه قد يبدو أن إعطاء المزيد من الأيام للراحة قد يؤدي إلى انخفاض 
فـــي الإنتاجية، إلا أن هناك دراســـات تشـــير إلى أن زيـــادة الراحة يمكن أن تؤدي في 
الواقـــع إلـــى زيادة الإنتاجية، عندمـــا تكون لدى الموظفين فرصة للراحة واســـتعادة 
الطاقـــة، فإنهـــم يكونون أكثر قـــدرة على التركيز والإبداع خلال أيـــام العمل الباقية، 
وقـــد يـــؤدي ذلـــك فـــي النهاية إلى زيـــادة الإنتاجيـــة وتحقيق أداء أفضـــل في مكان 
العمـــل. ويُعَـــدّ تحقيق التوازن بين العمل والحياة الشـــخصية تحديًا بالنســـبة للكثير 
من الأشـــخاص، وإعطاء يوم إضافي من الراحة يمكن أن يســـاهم في تحســـين هذا 

التوازن. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتبة بحرينية

* فاتن حمزة

 فوائد جعل الإجازة “الجمعة والسبت والأحد”

من أجل عيشنا المشترك
تعزيـــز العيـــش المشـــترك لا يكـــون بجميل الخطاب فحســـب، بـــل بالقضاء على 
الأســـباب المعطلـــة له، وتأتـــي محاربة أنواع التقســـيمات على أســـس عرقية أو 
طائفيـــة أو مناطقيـــة أو غيرهـــا، فـــي مقدمـــة تلك المعطـــات أمام بنـــاء مدنية 
الدولـــة، وتعزيزهـــا فـــي الفكر والممارســـة بتعزيز مـــا يجمع وتقليص مـــا يفرق. 
بتعزيـــز ســـلطة القانـــون والمؤسســـات والإعلاء من شـــأنها، بما يســـمح باتســـاع 
المســـاحات المشـــتركة على الأصعـــدة كافة، وقتها ســـتتحول حتى الاختلافات 

إلى مصادر ثراء، لا معولا للتشتيت والتفكيك.
ويأتـــي تعزيز المواطنة في مقدمة جميـــع الأمور الأخرى، وهذا يتطلب الإعلاء 
من شأن الوطن الذي يشعر فيه الجميع بأنهم مواطنون متساوون في الحقوق 
والواجبـــات، ويســـتدعي ذلـــك الإعـــاء من مفهـــوم الوطنية التـــي تمثل الخيط 
الرابـــط الجامـــع بين القلوب والعقول والأفعال والأقوال.. بما يؤســـس تدريجيا 
لمنهج موحد للتعالي عن التقسيمات ما دون الوطنية، وبالتالي عدم اللجوء إليها 
كمـــاذ للعزلة والاحتماء والهرب إليهـــا وقت الأزمات، فالتحديات التي نواجهها 
تقتضـــي “تمجيد الوطنية” وإعطاءها الأولويّة في ســـلّم القيـــم، لغايات تربوية 
متّصلـــة بالهويّـــة والانتماء الوطني، فالوطنية يجب أن تمثل القيمة الأساســـية 
التـــي تتربّى عليها الأجيـــال الجديدة لمواجهة التحديـــات المتصاعدة. والدولة 
فـــي جوهـــر عملها وأهدافها مـــن جانبها، تعمل على تحقيـــق تطلعات مواطنيها، 
بما يســـهم في إفشـــال الخطاب الانعزالي والحد من تأثيـــره في عقول الأجيال 
الجديدة، التي لا تزال تخضع للأســـف لغســـيل الأدمغة، استنادا إلى ترسانة من 
المبـــررات التـــي تعزلهم عن شـــركائهم في الوطن، فتترســـخ فـــي أذهانهم، وفي 
وقت مبكر قيم العزلة والريبة من الآخر الشريك في الوطن والطموح، ويصعب 
بعـــد ذلـــك محوها، بعـــد أن يصبح هؤلاء مغلقيـــن فكريا ووجدانيـــا غير قادرين 
علـــى التواصـــل والحـــوار والقبـــول بالـــرأي الآخـــر، فيعيشـــون في حالـــة امتلاء 
واكتفاء محصنين ضد أي اختراق معرفي أو سلوكي أو وجداني. من المهم إذا 
أن تبـــدأ التربيـــة على المواطنة في ســـن مبكرة جدا، ضمن جهد وطني أساســـه 
الأســـرة والدولة بأجهزتها المختلفة.. بحيث يكـــون التنوع الفكري والاجتماعي 
دليل حيوية عقلية وفكرية لمناخ اجتماعي حر ومنفتح وتشـــاركي، يســـهم في 
تطوير عيشـــنا المشـــترك، ويفتح أبـــواب الاجتهاد ويحافظ علـــى وحدة الوطن 

والمواطن.

* كاتب وإعلامي بحريني

* كمال الذيب



تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
“^” الإلكتروني

الأمم المتحدة تدعو إلى مواصلة تمويل “الأونروا”

“حماس” تتوعد بمحاسبة إسرائيل على جريمة إعدام مدنيين في شمال غزة

قصـف إسرائيلـي عنيـف على غـزة

نجاح وساطة إماراتية لتبادل أسرى الحرب بين روسيا وأوكرانيا

بأن  الفلسطينية  الأنــبــاء  وكــالــة  ــادت  أفـ
مجزرة   16 ارتكبت  الإسرائيلية  القوات 
بــحــق الــعــائــات فـــي قــطــاع غــــزة، راح 
جريحا،  و313  شــهــيــدا،   150 ضحيتها 

خلال الـ 24 ساعة الماضية.
أمس  غـــزة،  فــي  الصحة،  وزارة  وقــالــت 
فلسطيني  و900  ألــفــا   26 إن  ــعــاء،  الأرب
الإسرائيلية  الحرب  بدء  استشهدوا منذ 
ــقــطــاع فـــي الــســابــع مـــن أكــتــوبــر  عــلــى ال

الماضي.
ــيـــان أن عــدد  وذكــــــرت الــــــــوزارة فـــي بـ
اندلاع  منذ  ألفا و949   65 بلغ  المصابين 

الحرب. 
وأعلن المركز الفلسطيني للإعلام، أمس 
الأربعاء، أن غارات جوية وقصفا مدفعيا 
قطاع  شمال  استهدف  عنيفا  إسرائيليا 
للإعلام  الفلسطيني  المركز  وقــال  غــزة، 
مخيم  قصفت  الإسرائيلية  الــقــوات  إن 

النصيرات وسط القطاع.
ــك، أعــلــن الــجــيــش الإســرائــيــلــي  ــى ذلـ وإلـ
الثلاثاء  غــزة  فــي  جــنــوده  مــن   3 مقتل 
لــتــرتــفــع حــصــيــلــة الــقــتــلــى بــيــن الــجــنــود 
الإسرائيليين منذ بدء الهجوم البري إلى 
أوردتــه صحيفة  ما  بحسب  قتيلًًا،   223
فـــي مــوقــعــهــا  ــيـــل”  ــرائـ “تــايــمــز أوف إسـ

الإلكتروني أمس الأربعاء.

بوست”،  “جيروزاليم  صحيفة  وأفـــادت 
الإسرائيلي  الجيش  بأن  الأربعاء،  أمس 
3 مــن عــنــاصــره فــي معارك  أعــلــن مقتل 

بشمال قطاع غزة وجنوبه.
قــوات  مــن  نقيبا  أن  الصحيفة  ــرت  وذكـ
الاحتياط وضابط صف قتلا في معارك 
“العالم  أنباء  وكالة  بحسب  غزة،  جنوب 

العربي”.
وأضافت أن ضابطا برتبة رائد من قوات 
شمال  معارك  في  حتفه  لقي  الاحتياط 

غزة.
من جهة أخرى، قال الجيش الإسرائيلي، 
إنه يقوم بضخ كميات ضخمة  الثلاثاء، 
من المياه في أنفاق بغزة؛ بهدف تدمير 
الأرض،  تحت  المترامية  الأنفاق  شبكة 

لشن  حــمــاس  عناصر  يستخدمها  الــتــي 
هجمات على إسرائيل، نقلا عن صحيفة 

“الشرق الأوسط”.
ر رؤساء وكالات إنسانية  من جانبهم، حذَّ
المتحدة، في بيان مشترك،  تابعة للأمم 
الأربعاء، من أن قطع التمويل عن وكالة 
كارثية”  “عــواقــب  له  “الأونـــروا” ستكون 

على غزة.
الــدائــمــة  ــادر عــن اللجنة  بــيــان صـ ــال  وقـ
المتحدة  الأمــم  وكـــالات  بين  المشتركة 
التي تشمل الشركاء الرئيسين المعنيين 
المنظمة  داخــــل  ــيــة  الإنــســان بــالــشــؤون 
ــتــمــويــل من  ال “ســـحـــب  إن  ــا،  ــهـ ــارجـ وخـ
ــؤدي إلــى  ــ ــد ي ــر خــطــيــر، وقـ ــروا أمـ ــ ــ الأون
انــهــيــار الــنــظــام الإنــســانــي فــي غـــزة، مع 

عواقب إنسانية وحقوقية بعيدة المدى 
المحتلّة وفي  الفلسطينية  الأراضي  في 

جميع أنحاء المنطقة”.
المتحدة  الأمـــم  منسقة  قــالــت  بــدورهــا، 
لــلــمــســاعــدات فــي غـــزة ســيــغــريــد كــاس، 
الثلاثاء، إنه لا يمكن لأي منظمة أن تحل 
لأي  يمكن  “لا  موضحة  ــروا،  ــ الأون مكان 
الإمكانية  مكان  تحل  أن  إطلاقًا  منظمة 
الهائلة ونسيج الأونروا ومعرفتها بسكان 

غزة”.
كما دانت حركة “حماس” أمس الأربعاء، 
في  مدنيين  ــإعــدام  ب إســرائــيــل  جــريــمــة 
مــدارس بيت لاهيا شمال قطاع  إحــدى 

غزة، بحسب “وكالة الأنباء الألمانية”.
صحافي  تصريح  في  “حــمــاس”،  وقالت 
“تتكشّف يومًا بعد يوم جرائم الاحتلال 
الفلسطيني،  شــعــبــنــا  بــحــق  الــمــســتــمــرة 
ــادي  ــ ــا وثـــقـــه ن ــا مــ ــرهــ ــي كـــــان آخــ ــ ــت ــ وال
مواطنون  رواه  وما  الفلسطيني  الأسير 
فــلــســطــيــنــيــون بــقــيــام قــــوات الاحــتــال 
إحــدى  فــي  فلسطينيًا   30 نحو  بــإعــدام 
المدارس في بيت لاهيا، شمال القطاع، 
وهم مكبلو الأيدي ومعصوبو الأعين، ما 
يشير إلى تنفيذ جيش الاحتلال مجزرة 
بعد  ميدانيًا  بإعدامهم  المدنيين  بحق 

التنكيل بهم”.

الإمــاراتــيــة،  الــخــارجــيــة  وزارة  أعلنت 
الأربـــعـــاء، عــن نــجــاح وســاطــة جديدة 
ــة الإمـــــارات بــشــأن تــبــادل أســرى  ــدول ل
ــة  ــ ــادي ــحــ ــ ــا الات ــ ــيـ ــ ــرب بـــيـــن روسـ ــ ــحـ ــ الـ

وجمهورية أوكرانيا.
ــارت الــــــوزارة، فــي بــيــان منشور  ــ وأشـ
نجاح  أن  إلــى  الــرســمــي،  موقعها  على 

المكانة  يــعــكــس  الــجــديــدة  الــوســاطــة 
ــة الإمـــــــارات كــشــريــك  ــدولـ الــعــالــمــيــة لـ
مـــوثـــوق بـــه عــلــى الــمــســتــوى الـــدولـــي، 
لاسيما مــن جــانــب روســيــا الاتــحــاديــة 
وأوكرانيا، ما ساهم في نجاح الجهود، 
ــراج عــن أســرى  ــ ــتــي أدت إلـــى الإفـ وال

الحرب من الجانبين.

وأعربت وزارة الخارجية عن تقديرها 
الاتحادية وأوكرانيا  لحكومتي روسيا 
لجهود  واستجابتهما  تعاونهما  على 
ــيــة لإنــجــاح عملية  الــوســاطــة الإمــارات

تبادل الأسرى.
دولة  التزام  الخارجية  وزارة  وأكــدت 
الإمارات بمواصلة الجهود الهادفة إلى 

أوكرانيا،  للنزاع في  إيجاد حل سلمي 
في  المتمثل  الــثــابــت  موقفها  مــؤكــدة 
الـــدعـــوة إلـــى الــدبــلــومــاســيــة والــحــوار 
وخفض التصعيد، وسعيها لدعم جميع 
التخفيف  شأنها  مــن  التي  الــمــبــادرات 
عن  الناجمة  الإنسانية  التداعيات  من 

الأزمة.
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جمهورية  ســفــارة  قــالــت 
روســـيـــا الاتـــحـــاديـــة في 
المنامة إن القسم القنصلي 
التابع لها انتقل إلى نظام 
الــمــواعــيــد الإلــكــتــرونــيــة 
ستطبق  والــتــي  المسبقة 
اليوم  مــن  ابــتــداء  رسميا 
الــخــمــيــس بــشــكــل كــامــل، 
للراغبين بالسفر  إذ يمكن 

المسبقة عبر  المواعيد  الروسية طلب  وإصدار تأشيرات لدخول الأراضي 
للحصول على  البحرين  مملكة  لسفارة موسكو في  الإلكترونية  المنظومة 
التأشيرات أو إجراء المعاملات الأخرى المتعلقة بشؤون الإقامة والدراسة 
بحمل  للمسافرين  تسمح  الروسية  السلطات  أن  إلــى  يشار  روســيــا.   فــي 
مبلغ مالي لا يتجاوز 10 آلاف دولار عند الدخول للمطارات؛ بسبب توقف 
استخدام البطاقات البنكية وبطاقات الائتمان، كما تمنح التأشيرة الروسية 
الحق لدخول روسيا لزيارة واحدة بصفة زائر أو ضيف أو سائح أو للعمل، 
لحامليها  الصدور، وتسمح  تاريخ  يومًا من   60 التأشيرة  وتكون صلاحية 

الإقامة لمدة لا تزيد عن 16 يومًا.

تــقــدم عـــدد مــن الــنــواب بــاقــتــراح برغبة 
احتياطي  إنــشــاء صــنــدوق  دراســـة  بشأن 
ــتــقــاعــد. وأشـــــــارت الــمــذكــرة  ــل طــــــوارئ ل
بدر  وهــم  المقترح  لمقدمي  الإيضاحية 
الأحمد،  محمد  المسلم،  أحمد  التميمي، 
ــام الـــعـــشـــيـــري، حـــمـــد الــــــــدوي، إلـــى  ــشـ هـ
أن الـــهـــدف هـــو دعـــم صـــنـــدوق الــتــقــاعــد 
والتأمينات الاجتماعية، من أجل مواجهة 
ــج عــوامــل  ــواري، عــبــر دمــ ــ ــتـ ــ ــعــجــز الاكـ ال
ــمــاديــة فــي عــمــلــيــات صنع  الاســتــدامــة ال
القرار الاستثماري، وضمان تلبية صناديق 
التقاعد لاحتياجات المتقاعدين الحاليين، 
مع حصول المتقاعدين المستقبليين على 
أموال كافية، وبيئة قابلة للتطبيق. وتعد 
التقاعد  ــوارئ  طــ احــتــيــاطــيــات  صــنــاديــق 
السيادية  الثروة  الطارئة، إحدى صناديق 
ما  غالبا  وهــي  الحكومات،  تمتلكها  التي 

المالية  ــول  الأصــ فــي  الاســتــثــمــار  تشمل 
الأجــنــبــيــة، ويــتــم إنــشــاؤهــا مــن فــوائــض 
الميزانية،  أو فوائض  المدفوعات،  ميزان 
بغرض الاستثمار. يذكر أن صندوق النقد 
الدولي قد قسم صناديق الثروة السيادية 
إلى 5 صناديق، هي: صناديق احتياطيات 
ــارئـــة، وصــنــاديــق  ــتــقــاعــد الـــطـ طـــــوارئ ال
ــاديــق  ــامـــة، وصــن ــعـ ــيــة الـ ــمــال ــقـــرار ال ــتـ اسـ
ومؤسسات  القادمة،  للأجيال  المدخرات 

استثمار الاحتياطات، وصناديق التنمية.

مقترح لإنشاء صندوق احتياطي لطوارئ التقاعدمواعيد إلكترونية لاستخراج “الفيزا” إلى روسيا

بلينكن إلى إسرائيل للمرة 
السادسة.. ماذا يحمل في حقيبته؟

تنصيب السلطان
 إبراهيم ملكا جديدا لماليزيا

الخزانة الأميركية: عقوبات
 على كيانات وأفراد بلبنان وتركيا

سلامتك.. سلامتك
	Û تعــد برامــج التوعيــة والإرشــاد التلفزيونيــة الخليجيــة التــي

المجتمــع  وعــي  زيــادة  بهــدف  والأســرة،  الأطفــال  تســتهدف 
بشــأن كيفية الوقايــة الصحية والتصرف أثنــاء وقوع الخطر، 
والمحافظة على ســامة العقل والجســد من الأمراض، إضافة 
إلــى مراعــاة ظــروف البيئــة والأعــراف والتقاليــد الاجتماعية، 
من الأمور المهمة لأجل النهوض والارتقاء المستمر في تعزيز 
القيــم والآداب للطفــل مثــل: احتــرام الــذات والوقــت، وآداب 
التعامــل والتعاطــف مــع الآخريــن، عبــر قالــب توعــوي عفــوي 
يحاكــي الأصحــاء، خصوصــا وأفــراد المجتمــع عمومــا، وذلــك 
تماشــيا مــع توجهــات ومعاييــر المنظمات الدوليــة في تحقيق 

الصحة والسلامة.
	Û معظــم البرامــج الترفيهية الثقافية الشــهيرة التــي لم تمح من

ذاكــرة الجمهــور مثل “ســامتك” و “دمتم ســالمين” و “افتح يا 
سمســم” وغيرهــا مــن البرامــج، نجحــت وســاهمت فــي تغييــر 
ســلوكيات الكثير من الأجيال بشــأن الغذاء الصحي والنشــاط 
البدنــي وعــدم هــدر الطعــام ومكافحــة التدخيــن والمخدرات، 

وغيرها.
	Û وفــي ظــل التطــور التكنولوجــي الســريع واســتخدام برامــج

الــذكاء الاصطناعــي، إلى جانب الانفــات والضوضاء المؤثرة 
مــن النشــر، والبث عبــر منصــات التواصل الاجتماعــي الرقمية 
من قبل كل من “هب ودب”، وقضايا الابتزاز الإلكتروني، باتت 
الحاجــة ملحــة فــي التفكيــر بعقــل رقمــي لصناعــة محتويــات 
رقميــة ذكيــة مبتكــرة فــي الطــرح والتأثير تســتهدف الأطفال 
والأســرة عبــر برامج تلفزيونيــة للتوعية، والحماية الجســدية 
والنفســية للطفــل علــى وجــه التحديــد، يمكــن عبرهــا تعليــم 
الأطفــال حماية أعراضهم، وعدم الســماح للغرباء باســتغلالهم 
عبــر اللمــس أو التحــرش والإغــراء بالهدايــا والمــال لتحقيــق 

المآرب الشيطانية.
	Û الحادثــة الأخيــرة التي هزت الرأي العام فــي المملكة عن قيام

معلــم بالتحــرش والاعتــداء على عرض عدد مــن الطلبة صغار 
تســتهدف  برامــج حديثــة  اســتحداث  تؤكــد ضــرورة  الســن، 
ســامة الأطفال وطلبة المدارس، من خلال شاشــة التلفزيون 

والمنصات الرقمية الرسمية.
	Û ختامًا عزيزي القارئ: على أنغام ســامتك.. ســامتك.. نود لك

سلامتك.
	Û..ودمتم سالمين
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حسن عبدالرسول

بعد “الديكة”... ضبط موقع لإقامة مصارعة “حمام” في قلاليبعد “الديكة”... ضبط موقع لإقامة مصارعة “حمام” في قلالي
بالتعاون مع “الرفق بالحيوان”.. وإحالة المخالفين إلى النيابة

أعـــلـــنـــت جــمــعــيــة الـــبـــحـــريـــن لــلــرفــق 
ــتــعــاون مع  ــال ــحــيــوان، قــيــامــهــا وب ــال ب
مــديــريــة شــرطــة مــحــافــظــة الــمــحــرق 
ــع مـــخـــصـــص لإقـــامـــة  ــوقــ بـــضـــبـــط مــ
قلالي،  منطقة  في  حمام”  “مصارعة 
المكان  صاحب  استدعاء  إلــى  لافتة 
اللازمة  القانونية  الإجــراءات  واتخاذ 
النيابة  إلـــى  لإحــالــتــه  تمهيدا  بــحــقــه؛ 

العامة.
ويأتي ذلك بعد أيام قليلة من الإعلان 
عن ضبط موقع في بوري استخدمه 
ــفــون فـــي إقـــامـــة مـــصـــارعـــة لـ  مــخــال

“الديكة”.
إدارة  مجلس  رئيس  قــال  جهته،  من 
بــالــحــيــوان  لــلــرفــق  الــبــحــريــن  جمعية 
به  تصريح خــص  فــي  فـــرج،  محمود 
معلومات  تلقت  الجمعية  إن  “البلاد”، 
مفادها وجود تجمع لإقامة مصارعة 
ــد الــمــواقــع،  طـــيـــور “حـــمـــام” فـــي أحــ

وعلى إثر ذلك قدمت الجمعية بلاغًا 
شرطة  مديرية  إلــى  الخصوص  بهذا 
الــمــحــرق، وتــم إصـــدار إذن  محافظة 
الإجــراءات  العامة لاتخاذ  النيابة  من 

القانونية.
ولفت فرج إلى أن القانون البحريني 
واضـــح وصــريــح فــي تــجــريــم إيـــذاء 
المصارعات  هــذه  ومثل  الحيوانات، 
يتم الرهان عليها بمبالغ مالية كبيرة، 

 416 رقــم  المادة  حيث 
البحريني  الــعــقــوبــات  قــانــون  مــن 

جــرمــت “مــن أرهـــق أو عــذب حيوانًا 
أليفًا أو أساء معاملته”.

مـــديـــريـــة شــرطــة  دور  فــــرج  ــمـــن  وثـ
مــحــافــظــة الــمــحــرق ومـــركـــز شــرطــة 
السريع  التجاوب  سماهيج من خلال 
ــبــاغــات لإيــقــاف الــتــجــاوزات،  مــع ال
مشددًا في الوقت ذاته على ضرورة 
ــذه الـــمـــمـــارســـات الــمــخــالــفــة  ــف هــ وقــ

للقانون، مضيفًا 
للرفق  الــبــحــريــن  جمعية  أن 
بــالــحــيــوان تــعــمــل بــشــكــل مــضــاعــف 
عــبــر فــريــقــهــا؛ مــن أجـــل وقـــف جميع 
ــات  ــحــيــوان ــعــنــف تـــجـــاه ال ــال ال ــكـ أشـ
إقــامــة وتنظيم  الألــيــفــة، ومــكــافــحــة 
ــة لــلــحــيــوانــات،  ــارعـ ــمـــصـ حـــلـــبـــات الـ
إضافة إلى جهودها في رفع مستوى 
مع  التعامل  تجاه  المجتمعي  الوعي 

الحيوانات ورعايتها.

محمود فرج

بدر التميمي

إبراهيم النهامحسن عبدالرسول

حسن عبدالرسول
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الأعلـــى  المجلـــس  لرئيـــس  الأول  النائـــب  التقـــى 
للشـــباب والرياضـــة رئيس الهيئـــة العامة للرياضة 
رئيـــس اللجنة الأولمبية البحرينية ســـمو الشـــيخ 
خالـــد بن حمـــد آل خليفة، بصاحب الســـمو الأمير 
الوالد الشيخ حمد بن خليفة آل ثاني، لدى حضور 
ســـموه مباراة منتخبنا الوطنـــي الأول لكرة القدم 
ونظيـــره الياباني، التي أقيمـــت الأربعاء 31 يناير 
2024 علـــى ســـتاد الثمامة في العاصمـــة القطرية 
)الدوحـــة(، ضمـــن منافســـات دور الــــ 16 لنهائيات 

كأس آسيا. 
ونقل ســـموه لصاحب الســـمو الأمير الوالد الشيخ 
حمـــد بـــن خليفـــة آل ثانـــي تحيـــات عاهـــل البلاد 
المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، وتمنيـــات جلالتـــه لـــه موفـــور الصحة 
والعافيـــة والعمـــر المديـــد، مشـــيدا ســـموه بعمـــق 
العلاقـــات الأخوية الوطيـــدة التي تربـــط البلدين 

الشقيقين.
وهنـــأ ســـموه دولـــة قطـــر الشـــقيقة باســـتضافتها 

الناجحة لنهائيات كأس آسيا لكرة القدم. 
وشهد سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة مباراة 
منتخبنـــا ونظيـــره الياباني، بحضـــور كل من نائب 
رئيس الهيئة العامة للرياضة ســـمو الشيخ سلمان 
بن محمد آل خليفة، ووكيل وزارة شؤون مجلس 
الـــوزراء نائب رئيس اللجنـــة الأولمبية البحرينية 
ســـمو الشـــيخ عيســـى بن علي آل خليفة، ورئيس 
الاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة القـــدم الشـــيخ علي بن 
خليفة آل خليفة، ونائب رئيس الاتحاد البحريني 
لكـــرة القـــدم ســـمو الشـــيخ خليفـــة بـــن علـــي آل 
خليفـــة، والرئيس التنفيذي للهيئة العامة للرياضة 
عبدالرحمن عســـكر والأمين العام للجنة الأولمبية 

البحرينية فارس الكوهجي. 
ونوه ســـموه بـــأداء المنتخـــب، معربا عـــن تقديره 
للجهـــود التـــي بذلهـــا اللاعبـــون والجهـــازان الفني 
والإداري ومجلـــس إدارة الاتحـــاد البحريني لكرة 
القدم ووقفـــة الجماهير، متمنيا ســـموه للمنتخب 
الوطنـــي التوفيق والنجاح فيما تبقى من مشـــوار 
المنتخب في تصفيـــات كأس العالم 2026 وباقي 

الاستحقاقات المقبلة.

لدى حضور سموه مباراة المنتخب ونظيره الياباني بكأس آسيا

خالد بن حمد يلتقي الأمير الوالد حمد بن خليفة

حصة بنت خالد تطلع على استعدادات “مبارزة البسيتين” و “طاولة عالي”حصة بنت خالد تطلع على استعدادات “مبارزة البسيتين” و “طاولة عالي”
قامت عضو مجلس إدارة اللجنة الأولمبية 
رئيســـة لجنة تكافؤ الفرص بين الجنســـين 
الشـــيخة حصة بنت خالد آل خليفة بزيارة 
نـــادي البســـيتين للمبـــارزة للســـيدات، الذي 
يستعد للمشاركة بالنســـخة السابعة لدورة 
التـــي  ألعـــاب الأنديـــة العربيـــة للســـيدات، 
ســـتحتضنها إمارة الشارقة بدولة الإمارات 
العربيـــة المتحـــدة مـــن 2 لغايـــة 12 فبراير 
2024، وذلـــك بحضور عضـــو مجلس إدارة 
اللجنـــة الأولمبيـــة مديـــرة دائـــرة العلاقات 
العربيـــة والدوليـــة فجـــر جاســـم، وأعضاء 

الوفد الإداري ومجلس إدارة الاتحاد.
كمـــا قامـــت بزيـــارة فريق نـــادي عالي لكرة 
الطاولة للســـيدات، الذي يســـتعد هو الآخر 
للمشـــاركة بـــدورة ألعـــاب الأنديـــة العربيـــة 

للسيدات.
واطلعـــت الشـــيخة حصـــة بنـــت خالـــد آل 
خليفة علـــى آخر التحضيـــرات التي وصل 
لها فريقا المبارزة وكرة الطاولة للمشـــاركة 
العربيـــة، ووقفـــت على آخر المســـتجدات، 
واســـتمعت إلـــى شـــرح مفصـــل عـــن نتائج 
خطـــة الإعـــداد ومـــدى جهوزيـــة اللاعبـــات 

للمنافسة واحتياجاتهن، وشهدت تدريبات 
الفريقيـــن، وحثـــت اللاعبات علـــى الظهور 
المشـــرف وتقديـــم المســـتوى الـــذي يليـــق 

بسمعة كرة الطاولة والمبارزة.
آل  خالـــد  بنـــت  حصـــة  الشـــيخة  وأكـــدت 
خليفـــة حرص اللجنـــة الأولمبية البحرينية 
على دعم نادي البســـيتين للمبـــارزة ونادي 
ألعـــاب  دورة  فـــي  الطاولـــة  لكـــرة  عالـــي 
الأنديـــة العربيـــة؛ لتحقيـــق أفضـــل النتائج 
دوام  للاعبـــات  متمنيـــة  والمســـتويات، 

التوفيق والنجاح.

ضاحية السيف - اللجنة الأولمبية

ــة  ــة القطريـ ــات البحرينيـ ــاد بالعلاقـ ــم وأشـ ــك المعظـ ــة الملـ ــات جلالـ ــل تحيـ ــموه نقـ سـ

حثت اللاعبات على الأداء المشرف بالدورة العربية للسيدات
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انطـلاق بطولـة البحريـن الدوليـة للجولـف بمنـافسـة قويـةانطـلاق بطولـة البحريـن الدوليـة للجولـف بمنـافسـة قويـة
تنطلق اليوم الخميس منافســات النســخة الأولى لبطولة البحرين الدولية للجولف 
المقدمــة مــن “بابكــو إنرجيــز”، والتــي تجمع نخبة مــن نجوم العالم ضمــن جولة دي 
بــي ورلــد العالمية للجولف، ويتنافســون على لقب الحــدث الدولي الذي يقام تحت 
رعايــة ملــك البــاد المعظــم صاحب الجلالــة الملك حمــد بن عيســى آل خليفة، في 

النادي الملكي للجولف ويستمر حتى يوم الأحد المقبل الموافق 4 فبراير.

وشـــهد حفل الافتتـــاح الـــذي أقيم ليلة 
الثلاثـــاء، ردودًا واســـعة علـــى النطـــاق 
العالمي، حيث تناقلت وســـائل الإعلام 
الدوليـــة لقطـــات من الحفـــل الذي جاء 
معبـــرًا وأنيقًـــا، وتخللـــه عـــرض التراث 

البحريني العريق بأسلوب مميز.
يبلـــغ إجمالـــي الجوائز الماليـــة للبطولة 
2,5 مليـــون دولار أميركـــي “942 ألفًـــا 
ـــا”، ويحصل البطل  511 دينـــارًا بحرينيًّ
دولار  ألـــف   424 يتجـــاوز  مبلـــغ  علـــى 

ألـــف دينـــار بحرينـــي”،   160“ أميركـــي 
ـــا بواقـــع أربع  وتمتـــد المنافســـات يوميًّ
جولات، على أن يتم احتســـاب النتائج 
إكمـــال  بعـــد  الضربـــات  عـــدد  بنظـــام 
اللاعبيـــن 18 حفـــرة كل يـــوم بمجموع 
الدولـــي  النظـــام  حســـب  حفـــرة،   72
المعتمـــد للمنافســـات العالميـــة لرياضة 

الجولف للمحترفين.
وتصب الترشيحات للمنافسة على أبرز 
المصنفين الأوائل في ترتيب جولة دي 

بي ورلد لهذا الموسم، واللاعبين الذين 
حصـــدوا العديـــد مـــن الألقـــاب البـــارزة 
في مســـيرتهم، مع مشـــاركة الدنماركي 
راســـموس هوجارد، المصنف الأول في 
هـــذه البطولة، وصاحـــب المركز الثامن 

فـــي ترتيـــب الموســـم الحالـــي للجولـــة 
العالميـــة، والـــذي حقـــق 4 ألقـــاب فـــي 
مســـيرته، وهـــو الـــذي حقـــق أول ألقابه 
ليكـــون  يومًـــا،  و271  عامًـــا   18 بعمـــر 
وقتهـــا ثالـــث أصغـــر لاعـــب فـــي تاريخ 

الجولة يتوج بلقب في مسيرته، عندما 
حقـــق الفـــوز فـــي بطولة موريشـــيوس 

المفتوحة في العام 2019.
كمـــا يشـــارك الإســـباني بابلـــو لارازابال، 
الـــذي حصـــد 9 ألقـــاب فـــي جولـــة دي 
بـــي ورلد خلال مســـيرته الحافلة، منها 

لقبان خلال الموسم الماضي 2023.
ويشـــارك الدنماركـــي تومـــاس بيـــورن، 
القائد الســـابق لـــكأس رايـــدر، والفائز بـ 
15 لقبًـــا في جولة دي بي ورلد العالمية 
للجولف، وهو الذي ســـبق له اللعب في 
مملكة البحرين ســـابقًا خلال مســـيرته، 
ويمتلـــك ذكريـــات جميلـــة هنـــا، يتطلع 
لإحيائها من خلال هذا الحدث العالمي 

المقبل.
ويشارك الثلاثي البحريني فهد عبدالله 

وأحمـــد محمـــد راشـــد وخليفـــة محمد 
المريســـي، في خطـــوة مهمة للغاية في 
مســـيرة اللاعبيـــن المحليين لاكتســـاب 
الخبـــرة، عبـــر مواجهة عدد مـــن أفضل 
الحضـــور  جانـــب  إلـــى  العالـــم،  لاعبـــي 
العربـــي عبـــر الثنائـــي الســـعودي خالـــد 

العطية وسعود الشريف.
وأكمـــل المنظمون الترتيبـــات كافة في 
موقـــع البطولـــة، عبـــر إقامـــة مجموعة 
والمتميـــزة  الترفيهيـــة  التجـــارب  مـــن 
الموســـيقى  إلـــى  إضافـــة  المتاحـــة، 
الحيـــة ومجموعـــة كبيرة مـــن خيارات 
والأنشـــطة  والمشـــروبات،  المأكـــولات 
الأســـرة  أفـــراد  لجميـــع  يمكـــن  التـــي 
الاســـتمتاع بها، علمًـــا أن الدخول العام 

للبطولة مجاني أمام الجماهير.

الصخير.. نادي راشد للفروسية وسباق الخيل:

أكد رئيس مجلس أمناء وقف عيســـى بن 
ســـلمان التعليمي الخيري، رئيس مجلس 
إدارة صنـــدوق العمل، رئيس الهيئة العليا 
لنـــادي راشـــد للفروســـية وســـباق الخيـــل 
ســـمو الشيخ عيســـى بن ســـلمان بن حمد 
آل خليفـــة أهميـــة دور القطـــاع الخـــاص 
فـــي دعـــم الخطـــط التطويريـــة والجهود 
المبذولة للدفع بمستوى رياضة الفروسية 
وســـباق الخيـــل في مملكـــة البحرين نحو 
مســـتويات أكثـــر تميزًا، وتطوير مســـتوى 
مختلـــف  علـــى  والبطـــولات  الســـباقات 
الأصعدة، بما يســـهم في تحقيق الأهداف 
التي تعـــزّز مكانة المملكـــة على الخريطة 
العالميـــة لرياضـــة ســـباق الخيـــل، منوهًـــا 
ســـموه بمـــا يحظـــى بـــه قطـــاع ســـباقات 
الخيـــل مـــن دعـــم واهتمام من لـــدن ملك 
البـــاد المعظـــم حضـــرة صاحـــب الجلالة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، ومتابعة 
مســـتمرة مـــن ولـــي العهد رئيـــس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر 

سلمان بن حمد آل خليفة. 
رئيـــس  ســـموه،  لقـــاء  لـــدى  ذلـــك،  جـــاء 
مجلس إدارة شركة سيباركو خالد محمد 
بدعـــم  ســـموه  نـــوّه  حيـــث  عبدالرحيـــم، 
الشـــركة وإســـهاماتها فـــي رعايـــة ســـباق 
كأس ولـــي العهـــد لســـباق الخيل، مشـــيرًا 
ســـموه إلـــى الـــدور البارز للقطـــاع الخاص 
فـــي تقديم مختلف أوجـــه الدعم لرياضة 
ســـباق الخيل بما يسهم في دعم الخطط 

ودعـــم  ورعايـــة  وتنفيذهـــا  التطويريـــة 
مؤكـــدًا  بالنـــادي،  والبطـــولات  الســـباقات 
للفروســـية  راشـــد  نـــادي  حـــرص  ســـموه 
تعزيـــز  مواصلـــة  علـــى  الخيـــل  وســـباق 
التعاون مع القطاع الخاص بما يسهم في 
تحقيـــق الأهـــداف والتطلعات المنشـــودة 

لهذا القطاع.
مـــن جانبـــه، أعرب رئيـــس مجلـــس إدارة 
شـــركة ســـيباركو خالد محمد عبدالرحيم 
عـــن الاعتـــزاز برعايـــة ســـباق كأس ولـــي 
العهد لسباق الخيل، مؤكدًا حرص الشركة 
على مواصلة تقديم مختلف أوجه الدعم 
والرعايـــة لســـباقات الخيـــل فـــي مملكـــة 

البحرين.

قبل انطلاقة سباق الخيل الكبير على كأس ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، والذي سيقام يوم الجمعة على مضمار 
سباق نادي راشد للفروسية وسباق الخيل، ارتفعت درجة الاستعدادات الفنية داخل 
الإســطبلات المشــاركة من أجل تجهيز أبرز جيادها لخوض منافسات أشواط السباق 
وســط تطلعــات كبيــرة للفــوز بأحــد الكــؤوس الغاليــة، إضافــة إلــى الأوكــس وداربــي 
البحريــن وكأس هــاودن، وكأســي أنكورمــان وحــوار في الشــوطين الدوليين الســابع 

والثامن ضمن بطولة البحرين الدولية.

المشـــاركة  الجيـــاد  قائمـــة  إعـــان  ومـــع   
فـــي الســـباق اشـــتعلت الترشـــيحات فـــي 
أوســـاط ومتابعي وجماهير ســـباق الخيل 
خصوصًـــا في ظل مشـــاركة أقـــوى الجياد 
ســـواء المســـتوردة أو الخيـــل العربيـــة أو 
ســـجلًّاًّ  تحمـــل  والتـــي  المحلـــي  الإنتـــاج 
مـــن الانتصـــارات فـــي الســـباقات الكبيرة 
والمهمـــة، فيمـــا يـــزداد الترقب في شـــوط 
كأس ســـمو ولي العهد للجياد المســـتوردة 
والجيـــاد  الأبطـــال  مـــن  نخبـــة  بمشـــاركة 
القوية الساعية لتسجيل اسمها في سجل 

الفائزين بالكأس الغالية.
 وحرص إسطبل المحمدية على المشاركة 
في أشـــواط الســـباق الكبير عبر مجموعة 
المســـتوردة  الإســـطبل  جيـــاد  أبـــرز  مـــن 

لتحقيـــق  ســـعيًا  المحلـــي  والإنتـــاج 
الانتصـــارات خصوصًا بعد اســـتعادة جياد 
الإسطبل تألقها وانتصاراتها في السباقات 

الأخيرة.
المحمديـــة  جيـــاد  مشـــاركة  وحـــول   
تحدث المضمـــر بإســـطبل المحمدية علي 
عبدالمجيد أن مشـــاركات جياد الإســـطبل 
ســـتبدأ من الشـــوط الثاني عبـــر الجوادين 
المســـافات  يجيـــد  الـــذي  شـــيف”  “ترتـــان 
الطويلة وتم تجهيزه لخوض هذا الشوط 
رغـــم المنافســـة القويـــة التـــي سيشـــهدها 
الشوط، فيما ستكون لنا مشاركة بالفرس 
“لايرا” في شوط الأوكس التي تم شراؤها 
من مزاد البحرين الموسم الماضي ويجيد 
مســـافة الشـــوط لكن الترشيحات ستكون 

تايـــم”  تـــرو  إيكـــو   – “قليشـــا  للفرســـين 
لتفوقهما من حيث المستوى والنتائج”. 

ســـمو  كأس  لشـــوط  “بالنســـبة  وأضـــاف 
ولـــي العهـــد للجيـــاد المســـتوردة ســـتكون 
الـــذي  “زاغاتـــو”  بالحصـــان  مشـــاركة  لنـــا 
شـــهد مســـتواه تطـــورًا هـــذا الموســـم لكن 
الشـــوط  فـــي  والأفضليـــة  الترشـــيحات 

ســـتكون لجياد إســـطبل غودلفين بجانب 
الحصانيـــن “إيـــل أوف أجـــورا – لوكانـــدر” 
اللذين يتمتعان بمســـتويات جيدة وسبق 
لهمـــا الفـــوز فـــي الأشـــواط الدوليـــة، فيما 
ستكون لنا مشـــاركتان في شوط الداربي 
بالحصـــان “هـــدار” الـــذي تطـــور مســـتواه 
الحصـــان  وكذلـــك  للمنافســـة  ومرشـــح 

جيـــدة  بصـــورة  ظهـــر  الـــذي  “زعفرانـــي” 
وحقق الفوز في مشـــاركته الأخيرة وسط 
منافســـة مـــن الحصـــان “هيركوليس”، في 
حين ستكون حظوظ الإسطبل في شوط 
كأس ولـــي العهـــد للإنتـــاج المحلـــي علـــى 
الحصان “مدلل” الذي يعيش مستوى ثابتًا 
ولديه مقومات المنافسة بجانب الحصان 
“تارس” حامل لقب الشـــوط، فيما ستكون 
المفاجـــآت واردة مـــن جانـــب الجواديـــن 

“إبك – مديترنين مون”.
وعـــن نظرتـــه للشـــوطين الدولييـــن قـــال 
المضمر علي عبدالمجيد “بالنســـبة للشوط 
الدولي السابع سيشهد منافسة قوية نظرًا 
لتقـــارب مســـتويات مجموعة مـــن الجياد 
ســـواء البحرينية أو الخارجية وســـتكون 
لإســـطبل المحمديـــة 5 مشـــاركات أبرزهـــا 
الحصـــان “رويـــال ســـيميتار” الـــذي تفـــوق 
على الحصان الآخر لنفس الإســـطبل “واو 
زرس” الـــذي تـــم إعـــادة تأهيلـــه واســـتعاد 
فورمتـــه، فيمـــا ســـيكون الشـــوط الدولـــي 
والمنافســـة  للمفاجـــآت  مفتوحًـــا  الثامـــن 
كعادة أشـــواط الســـرعة وفرصة الإسطبل 
جانبـــه،  مـــن  “ديفاســـت”.  الجـــواد  علـــى 
حرص إســـطبل المالك إبراهيم العفو على 

المشاركة في مثل هذا الحدث والمساهمة 
فـــي إنجاحه نظـــرًا لأهميـــة الســـباق الذي 
المهمـــة،  الكبيـــرة  المناســـبات  يعتبـــر مـــن 
مشـــيرًا إلـــى أنـــه حرص على إعـــداد 4 من 
الجياد البارزة في الإسطبل للمشاركة في 
مختلف أشـــواط الســـباق، متمنيًا التوفيق 
لجياد الإســـطبل خصوصًا مع المستويات 
الجيدة والنتائج المتقدمة لجياد الإسطبل 
خلال مشاركاتها هذا الموسم. وأكد العفو 
قوة المنافسات في جميع أشواط السباق 
والتـــي ستشـــهد جميعهـــا مشـــاركة نخبـــة 
الجيـــاد فـــي مختلـــف التصنيفـــات العالية 
والمسافات وأبرزها شوط كأس سمو ولي 

العهد للجياد المستوردة. 
وقـــال العفـــو “فـــي هـــذه المناســـبة نشـــيد 
بالـــدور البـــارز والجهـــود التطويريـــة التي 
يقودهـــا رئيس الهيئـــة العليا لنادي راشـــد 
للفروســـية وســـباق الخيـــل ســـمو الشـــيخ 
عيســـى بن ســـلمان بن حمد آل خليفة في 
الارتقاء بمســـتوى الســـباقات ومنها كأس 
ســـمو ولي العهـــد، حيث نلاحظ مشـــاركة 
وحضور نخبة من الجياد ذات التصنيفات 
العاليـــة بجانـــب فتـــح فرصـــة المشـــاركة 

للجميع بزيادة عدد الأشواط”.

 منافسات مرتقبة بين نخبة من الجياد

نوّه بدعم “سيباركو” لمهرجان كأس سمو ولي العهد لسباق الخيل

قبل انطلاقة سباق كأس سمو ولي العهد للخيل

سمو الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد يستقبل خالد عبدالرحيم

ارتفاع الاستعدادات.. وتوقعات بمفاجآت ومنافسات قوية 

برعاية “بابكو إنرجيز” ومشاركة نجوم عالميين
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الدوحة - الاتحاد الآسيوي لكرة القدم

 تأهــل منتخــب اليابــان إلــى الــدور ربع النهائي بعــد فوزه على البحريــن 1-3 يوم 
 AFC الأربعاء على اســتاد الثمامة في الدوحة، ضمن دور الـ 16 في كأس آســيا
قطر 2023. وسجل ريتسو دوان )31( وتاكيفوسا كوبو )49( واياسي اويدا )72( 
أهداف اليابان، في حين أحرز حارس مرمى اليابان زيون سوزوكي )64 بالخطأ 

في مرماه( هدف البحرين.

 السيطرة على مجريات اللعب

ويلتقـــي المنتخـــب الياباني فـــي الدور 
ربع النهائي يوم الســـبت، مـــع الفائز من 
مبـــاراة إيـــران وســـوريا التي تقـــام يوم 

الأربعاء أيضًا.
 فـــرض المنتخب الياباني أفضليته منذ 
بداية الشـــوط الأول حينما امتلك زمام 
الســـيطرة على مجريـــات اللعب بفضل 
تحركات ريو هاتاتي وتاكيفوســـا كوبو 
ومـــن خلفهـــم واتـــارو اينـــدو فـــي خط 
الوســـط، وهـــدد اياســـي اويـــدا مرمـــى 
إبراهيـــم لطـــف الله بكـــرة رأســـية مـــن 
داخل منطقة الجزاء أبعدها الأخير إلى 

ركلة ركنية )9(.
 في المقابل، حاول المنتخب البحريني 
الحـــد من خطـــورة نظيـــره الياباني عبر 
تشـــكيل الزخـــم العـــددي المطلـــوب في 
منطقـــة خـــط الوســـط، واعتمـــد علـــى 
تحركات جاســـم الشيخ وكميل الأسود 
ومحمـــد الحردان، فـــي حين تولى علي 
مـــدن مهام المســـاندة في حـــال فقدان 
مـــع  ثلاثـــي هجومـــي  تشـــكيل  الكـــرة، 
محمـــد المرهـــون وعبـــدالله فـــي حـــال 

الهجوم.

 القائم يعيد الكرة إلى داون

مـــع مرور الوقت، بـــدأ منتخب البحرين 
في اكتســـاب الثقة أكثر عبر التقدم إلى 
المناطـــق الأماميـــة، وتســـلم علـــي مدن 
كرة من خارج منطقة الجزاء وســـددها 
قويـــة باتجـــاه المرمـــى لكـــن الحـــارس 
زيون سوزوكي تصدى لها بنجاح )29(.

  في الجهة المقابلة، سدد اياسي اويدا 
كرة ارتدت من القائم الأيمن لتعود إلى 
ريتســـو دوان الذي سيطر عليها بهدوء 
داخـــل منطقـــة الجـــزاء وأســـكنها فـــي 
شـــباك إبراهيـــم لطف الله هدف الســـبق 
الأول لصالـــح المنتخـــب اليابانـــي عنـــد 

الدقيقة )31(.

 وافتقد المنتخب الياباني جهود لاعبه 
ريو هاتاتي الذي خرج بسبب الإصابة 
وحل بدلًًا عنه هيديماسا موريتا )36(، 
ولم تـــأت الدقائق التي تلـــت ذلك بأي 
جديـــد علـــى مســـتوى النتيجة وســـط 

سيطرة يابانية على مجريات اللعب.

محاولات تقليص فارق النتيجة 

وظهـــر منتخـــب اليابان بـــذات الصورة 
الأول،  الشـــوط  فـــي  عليهـــا  كان  التـــي 
حينمـــا ســـدد كـــو ايتاكـــورا كرة رأســـية 
من داخـــل منطقة الجـــزاء مرت بجوار 
القائـــم الأيســـر )47(، قبـــل أن يســـتغل 
تاكيفوســـا كوبو خطأ الدفاع البحريني 
فـــي إبعاد الكـــرة داخل منطقـــة الجزاء 
وســـددها فـــي الزاويـــة اليســـرى هـــدف 

التعزيز الثاني )49(.
 ثـــم بحـــث البحرينيون هـــذه المرة عن 
تقليـــص النتيجـــة وكان لهـــم مـــا أرادوا 
حينمـــا ارتقـــى ســـيد مهـــدي باقـــر لكرة 
كميـــل الأســـود التـــي جـــاءت مـــن ركلة 
ركنية وحولها برأسه نحو المرمى حيث 
تصدى لها الحارس زيون سوزوكي في 
المـــرة الأولـــى قبـــل أن يرتطـــم بزميلـــه 
ويودع الكـــرة بالخطأ في مرمى فريقه 

.)64(

 بيتزي يدفع بأوراق جديدة
 وعـــوض اياســـي اويـــدا الخطـــأ الـــذي 
الثالـــث  الهـــدف  علـــى  ووقـــع  ارتكبـــه 
لمنتخـــب بـــاده حينمـــا توغـــل داخـــل 

منطقة الجزاء وســـدد كـــرة قوية مرت 
أســـفل الحـــارس لطـــف الله إلـــى داخل 
الشباك )72(، ليؤمن على تقدم “الأزرق” 

مرة أخرى.

 ودفع أنطونيـــو بيتزي مدرب البحرين 
وعبـــدالله  حميـــدان  مهـــدي  بالثلاثـــي 
الحشـــاش وموزيـــس أتيـــدي أمـــاً في 
العـــودة بالنتيجة من جديـــد، ومجاراة 

نظيـــره اليابانـــي الـــذي بســـط أفضليته 
ونجح في تسيير الدقائق لصالحه عبر 

الاستحواذ على الكرة.
 وحـــرم الحـــارس البحرينـــي إبراهيـــم 
لطف الله نظيره مهاجم اليابان تاكوما 
اســـانو مـــن زيـــادة الغلة حينمـــا تصدى 
داخـــل  مـــن  التـــي جـــاءت  لتســـديدته 
 ،)90+4( انفـــراد  بعـــد  الجـــزاء  منطقـــة 
لتبقى النتيجة على حالها حتى صافرة 
النهايـــة التي أعلنت عن فوز مســـتحق 

لليابان.

نتائج دور المجموعات

 وكان منتخب البحرين تصدر في الدور 
الخامســـة  المجموعـــة  ترتيـــب  الأول 
برصيـــد 6 نقاط مـــن 3 مباريات، مقابل 
5 نقـــاط لجمهورية كوريـــا، و4 للأردن، 

ونقطة لماليزيا.
المنافســـة  مشـــوار  الفريـــق  واســـتهل   
بالخســـارة أمـــام جمهوريـــة كوريا 1-3، 
ثم فاز على ماليزيا 0-1، قبل أن يتغلب 

في الجولة الثالثة على الأردن 1-0.
 فـــي المقابل حصـــل المنتخب الياباني 
علـــى المركـــز الثانـــي فـــي المجموعـــة 
الرابعـــة برصيد 6 نقاط من 3 مباريات، 
بفـــارق 3 نقاط خلف العـــراق المتصدر، 
مقابـــل 3 نقاط لإندونيســـيا، ولا شـــيء 

لفيتنام.
الفـــوز  تحقيـــق  فـــي  الفريـــق  ونجـــح   
بالجولـــة الأولـــى على فيتنـــام 2-4، ثم 
خســـر أمام العـــراق 2-1، قبـــل أن يفوز 
فـــي الجولـــة الثالثـــة علـــى إندونيســـيا 

.3-1

بثلاثة أهداف لهدف منتخبنا يحزم حقائب العودة

“الساموراي” ينهي مغامرة “الأحمر” في كأس آسيا
الأول الـــشـــوط  بـــدايـــة  مــنــذ  ــه  ــت ــي ــل ــض أف فــــرض  الـــيـــابـــانـــي  ــب  ــخ ــت ــن ــم ال
ــع مــــــرور الـــوقـــت ــ ــاب الـــثـــقـــة م ــسـ ــتـ ــي اكـ ــ ــي بـــــدأ ف ــنـ ــوطـ ــا الـ ــن ــب ــخ ــت ــن م
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لخوض  زيندايا  الفنانة  تستعد 
من  الثالث  الجزء  بطولة 
العلمي  الــخــيــال  فــيــلــم 
“ديـــــــــون”، وتــنــتــظــر 
كتابة  مــن  الانــتــهــاء 
السيناريو. ويأتي 
ذلك تزامنا مع 
بـــــــدء الـــعـــد 
ــعــكــســي  ال
لــــطــــرح 
ــزء  ــجــ ــ ال
ــي  ــ ــان ــ ــث ــ ال
مــــن الــفــيــلــم 
بـــــــــــــــــــــــدور 

العرض.

tariq_albahhar

أسامة الماجد | تصوير: خليل إبراهيم 

عندمـــا تجولـــت، يوم أمس، فـــي معرض 
البحرين الســـنوي للفنون التشـــكيلية في 
دورتـــه الـ 50 الذي أقيم تحت رعاية ولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمد 
الحركـــة  آل خليفـــة، شـــعرت أن صـــورة 
التشـــكيلية الحديثـــة فـــي البحريـــن قـــد 
أجيـــال  بيـــن  انتقلـــت  حيـــث  اكتملـــت، 
مختلفة، وحاول كل جيل منها أن يضيف 
شيئا تنتظره أجيال بعده. فيه من أعمال 
الذيـــن نعتبرهـــم مـــن الـــرواد، وفيـــه مـــن 
أعمال المواهب الشـــابة التي اســـتطاعت 
أن تنتهج أسلوبا خالصا في التعبير بحثا 
عن الذات في اختيار الموضوعات أو في 
بنـــاء الأشـــكال الطبيعية أو فـــي معالجة 
ســـطح اللوحـــة، وهؤلاء، كمـــا يتصور لي 
اســـتهدفوا اكتشاف أنفســـهم ساعين إلى 
مطابقة الطبيعة وإجراء تجارب بالألوان، 
كما فعل الانطباعيون الفرنسيون، وكانت 
الاعتمـــادات الفســـيولوجية هـــي القضية 

الملحة في واقعهم. 
المعـــرض وهـــو يحتفـــل بيوبيلـــه الذهبي 
قـــدم لنـــا ثلاثـــة أقســـام، الأول المعـــرض 
العـــام والثانـــي معرض مصاحـــب بعنوان 
“نصـــف قـــرن مـــن الفـــن” والقســـم الثالث 
“نصـــف قرن مـــن الفنانيـــن” ويضم أعمال 
فنانيـــن مدعوين خصوصًا لهـــذه الدورة، 
وهـــم من تـــرك بصمـــة في مجـــال عملهم 
ويشكلون حيوية دينامية للحياة الفنية. 
بصورة عامة، إن النظر إلى الأعمال الفنية 
فـــي معـــرض البحريـــن الســـنوي للفنـــون 
التشكيلية تختلف باختلاف وعي الفنان 
المنجـــز وثقافتـــه وعمـــق تأثيـــر الموقف 
الواضـــح مســـتقبلا في إنتاجـــه، وأهم ما 
يلفـــت الانتباه هو دخـــول الفنانين الهواة 
والشباب بقوة وتحقيقهم المراكز الأولى 

والجوائز بأعمال تميزت بالجدية والعمق 
والأصالة والمعاصرة.

“البـــاد” تواجـــدت فـــي أروقـــة المعرض، 
الفنانيـــن  مـــع  الوقفـــة  هـــذه  وســـجلت 

الفائزين بجائزة الدانة:

“عالم مظلم آخر” 

قال الفنان هشـــام شـــريف الفائـــز بجائزة 
الدانة إن عملـــه الفائز عبارة عن توضيح 
حيـــاة الفنـــان خارج مرســـمه على شـــكل 
غـــرف.. غرفة517، غرفـــة 21، غرفة 413 
عالـــم مظلـــم أكريليـــك على الـــورق. وعن 
رأيـــه في هذه النســـخة مـــن المعرض أكد 
الســـنوي  البحريـــن  معـــرض  أن  شـــريف 
للفنـــون التشـــكيلية يقـــدم فـــي كل عـــام 
مســـتوى مختلف عن ســـابقه، وهذا دليل 
علـــى قـــوة الحركـــة الفنية فـــي البحرين، 
موضحـــا أنـــه يشـــارك لخامـــس مـــرة في 

المعرض. 

“اثنا عشر الفحم والبحر”

أمـــا الفنـــان جعفـــر الحـــداد الفائـــز الآخـــر 
التـــي  المـــواد  إن  قـــال  الدانـــة،  بجائـــزة 
اســـتخدمها في عمله مـــواد طبيعية مثل 
البيـــوت  فـــي  تســـتخدم  التـــي  “النـــورة” 
أو  البحـــر  تأثيـــر  يمثـــل  وهـــو  القديمـــة، 
الرطوبـــة على المباني، حيث رســـم وأعد 
تشـــكيل تضاريـــس الجـــدران بعـــد تأثيـــر 

البحر عليها.
وأوضـــح الحـــداد أنه يشـــارك في معرض 
البحرين السنوي للفنون التشكيلية لثاني 
مـــرة، مشـــيدا بقـــوة الأعمـــال المشـــاركة 
والمســـتوى الرفيع الذي قدمـــه الفنانون، 
ويعتبـــر تواجـــده إلى جانب الكبار شـــرفا 

كبيرا له.

أعمال شبابية تميزت بالجدية والعمق والأصالة والمعاصرة
“^” تلتقي الفائزين في معرض البحرين للفنون التشكيلية الـ 50

الفنانة الشيخة ضوى 
الفنانة الشيخة مروة آل خليفةبنت خالد آل خليفة

الفنان القدير عباس يوسف

الفنان هشام شريف الفائز بجائزة “الدانة” العمل الفائز بالدانة “اثنا عشر الفحم والحبر”الفنان جعفر الحداد الفائز بجائزة “الدانة”

يتفاعـــل البعض بشـــكل غريـــب، مليء 
بالحماسة والاهتمام، مع أخبار وبرامج 
الأبـــراج، ومـــع مـــا ينشـــر وما سينشـــر، 
وحين تتحـــدث معهم في هذا الشـــأن، 
تكتشـــف وببســـاطة أن منهـــم - وهـــذه 
حقيقـــة - من يرهـــن الكثير من قراراته 
اليوميـــة والحياتيـــة والمصيريـــة، بمـــا 
إلـــى  أقـــرب  وبحـــال  الأبـــراج،  تقولـــه 
“المســـلمات” التي لا نقـــاش فيها. ولهذا 
الســـبب، ولهـــذا التنامي بيـــن الجمهور، 
صعد نجم البرامج التلفزيونية، وتزايد 
ما ينشـــر عنها في الصحف، والمنصات 
الرقميـــة، وحســـابات المشـــاهير، ومـــن 
يدعـــون بأنهـــم كذلك، وبأنهـــم يعرفون 
مـــا لا يعرف الآخـــرون. ولا يخفى على 
العين الثاقبة، هـــذا الحديث المتصاعد 
بقوة بين أورقة أماكن العمل، والبيوت، 
وحتـــى للمقبلين علـــى الـــزواج حديثا، 
والذيـــن يســـألون عـــن بـــرج العريس أو 
العروس، أسوة ببقية الأسئلة الشائعة، 
الثقافـــة  الأســـري،  المســـتوى  التعليـــم، 

العامة، الأخلاق، وما إلى ذلك.
وحيـــن نغـــوص فـــي هـــذا الأمـــر أكثـــر، 
ســـنرى أن بعـــض الأزواج، والأصدقاء، 
النقاشـــات  بعـــض  ينهـــون  والمعـــارف، 
المحمومـــة، والمهمة، بكلمة أنا من برج 
كـــذا، وأنـــت من بـــرج كـــذا، وكأن بذلك 
حســـما نهائيـــا للموقـــف، وبصحـــة هـــذا 

وخطأ ذاك، فما الذي يحدث هنا؟
تشـــير تحليلات الأبراج، وفق ما ينشر، 
إلى أن ما يهم في العلاقات، ســـواء من 
حيـــث الشـــكل أو الشـــخصية، أن أبراج 
الحمل، والســـرطان، والأسد، والعقرب، 
والدلـــو، والجـــدي، تهتـــم بالشـــكل على 

حساب الشخصية.
أمـــا أبـــراج الثـــور، الجـــوزاء، العـــذراء، 
الميـــزان، الدلـــو، والحـــوت، فإنهـــا تهتم 
بالشـــخصية على حســـاب الشـــكل، في 
العلاقـــات  بنـــاء  رؤيـــة  يعكـــس  حـــال 
لـــدى كثيريـــن، وارتكازهـــم علـــى هـــذه 

الحسابات، وتصديقهم التام لرؤيتها.
كماغـــي  الأبـــراج،  أباطـــرة  ويحـــدد 
عبداللطيـــف، وغيرهمـــا  وليلـــى  فـــرح، 
مـــن الأســـماء الرنانـــة فـــي هـــذا العالـــم 
“الماورائـــي” وببســـاطة، “حظـــك اليوم” 
وغـــدا، وبعـــد غـــد، ولربمـــا بعـــد عشـــر 
سنوات من الآن، وبأن عليك فعل هذا، 
وتجنـــب ذاك، والإنصات لهـــذا، حتى لا 
يحـــدث هذا، وبأنها معلومـــات ثمينة لا 

مفر منها.
الشـــهيرة،  الصحـــف  بعـــض  وتهتـــم 
والقنـــوات الفضائيـــة أيضـــا، بنشـــر مـــا 
تقولـــه الأبـــراج، التـــي هـــي صـــور مـــن 
صور الطالع المســـتقبلي، الذي لا يعرفه 
إلا الله عـــز وجـــل، حيـــث تحـــدد ولكل 
بـــرج الصفات بهـــذا اليـــوم، والمزاجية، 

والسلوك، والنتيجة لربما لكل ذلك.
هـــذا الاهتمام، الذي يطول أيضا تذكير 
الجمهـــور بترتيب الأبـــراج وفق تاريخ 
اليوم، والتوقعات، ومقارنتها بنظيرتها 
الصينية أو الســـومرية وغيرها، لم يأت 
مـــن فـــراغ إلا بوجـــود جمهـــور ضخـــم، 
يتتبع هذا الأمر، ويوليه اهتماما كبيرا، 
هـــو بالنســـبة لهـــم جـــزء لا يتجـــزأ مـــن 

أساسيات الحياة اليومية.
المصرييـــن  الفنانيـــن  طـــاق  ويقودنـــا 
ياســـمين عبدالعزيـــز وأحمـــد العوضـــي 
إلـــى هـــذا الشـــأن، حيـــث أشـــارت - كما 
يتردد - ليلى عبداللطيف بوقت ســـابق 
إلـــى حـــدوث هـــذا الطـــاق، ولكـــن هل 
يعنـــي أننا يجب أن نتبعها ونتبع غيرها 
بهـــذا الشـــأن؟ أم إن هنالـــك وجهة نظر 

أخرى؟
إلـــى  بدورهـــا  الأبـــراج  وتنقســـم 
 3 تضـــم  مجموعـــة  كل  مجموعـــات، 
أبـــراج، تتشـــابه مع بعضهـــا البعض في 
الصفـــات العامة، وهي الأبـــراج النارية: 
برج الأســـد، برج الحمل، وبرج القوس، 
ويقال عن أصحاب هؤلاء الأبراج إنهم 
متســـرعون وعاطفيون، ويغلب عليهم 
التفانـــي والإخلاص بالعمل، ويتمتعون 
بخيـــال واســـع وقـــدرات إبداعيـــة، كما 

أنهم متسرعون بردود أفعالهم.

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الالكتروني(

12 برجا و4 مجموعات وتحليل غيبي

هل تحدد “الأبراج” اختيار الأزواج ومستقبل الأسرة والحياة؟هل تحدد “الأبراج” اختيار الأزواج ومستقبل الأسرة والحياة؟
إبراهيم النهام

فيديو 

تعتبر  والمبادئ  الأخلاقيات 
عــامــا أســاســيــا فـــي نــجــاح 
واســتــمــراريــة بــيــئــة الــعــمــل، 
لكن تحدث بعض السلبيات 
ــي قــــد تــــشــــوّه صــــورة  ــتــ ــ ال
الموظف الذي ينقل الأسرار 
والكلام وما يدور في وسط 
الزملاء إلى المدير؛ من أجل 
والحصول  صورته  تحسين 

على الترقيات.
ــنــاس عن  ــبـــاد” ســألــت ال “الـ
كيفية تعاملهم مع “عصفورة 
العملية  المدير” في حياتهم 
والــشــخــصــيــة، وإلـــيـــكـــم ما 

قالوه.
من  استيائه  عن  صالح  عبّر 
الفئة التي تبث سمومها في 
وتسخر   Kالــعــمــلــي ــوســط  ال
طاقتها بسلبية تجاه مضرة 
الآخرين، مردفًا أن عصافير 
ــأســــف هــــم مــن  ــ ــر ل ــمــــديــ ــ ال
يــحــصــلــون عــلــى الــتــرقــيــات 
ويـــصـــلـــون إلــــى الــمــنــاصــب 

العليا.
ــا، قــالــت أمـــيـــرة إن  ــــدورهــ ب

العصافير الضارة موجودون 
ــان، حــتــى في  ــكـ ــل مـ ــي كـ فـ
الـــبـــيـــوت يــنــقــلــون الأســـــرار 
والتفاصيل التي قد تتسبب 
في مشاحنات ومشاكل بين 
ــراد الأســــرة، نــاصــحــة أن  أفــ
بــالأخــاق  الإنــســان  يتحلى 
ــواعــي  الــعــالــيــة والــضــمــيــر ال
ــوقــوع في  حــتــى يــتــفــادى ال

مستنقع الفتنة.
أشـــار  الـــســـيـــاق،  ذات  وفــــي 
تلعب  التربية  أن  إلى  هيثم 
خــلــق  ــي  فــ أســـاســـيـــا  دورا 
بالمجتمع،  المدير  عصفورة 
وعليه يجب تربية الأطفال 
العالية، ومنع  الأخــاق  على 
الــتــي ستكبر  ــادة  ــعـ الـ هــــذه 
ــحــيــاة  ــي ال مــعــهــم حـــتـــى فــ

ــة،  ــ ــ ــي ــ ــ ــل ــ ــ ــم ــ ــ ـــع ــ الـ
وبـــــــالـــــــتـــــــالـــــــي 
يــــــــــصــــــــــعــــــــــب 

التخلص منها.
فـــيـــمـــا نــصــحــت 
المتابعين  نبال 
الصمت  بالتزام 

ــة  ــئ ــســي ــال ال ــ ــ ــع ــ ــ تــــجــــاه الأف
الحيطة والــحــذر في  وأخــذ 
ــب  ــــخــــطــــوات، وتــجــنّ كــــل ال
حــتــى لا تحدث  الــعــصــافــيــر 
الفرد  على  تــؤثــر  صــدامــات 
أن  وأضافت  مباشر،  بشكل 
هناك من يستغل حسن النية 

ويحولها إلى شر وضر.
وقالت مواطنة “إن التعامل 
يجب  الــمــديــر  عصافير  مــع 
وحكمة،  بحنكة  يــكــون  أن 
ــل  ــ ــعـ ــ فـ ردة 
يجب  الــمــتــضــرر 
بــعــد  تـــؤخـــذ  أن 
مكانة  يــقــيّــم  أن 
ومستوى  المدير 
نـــفـــوذه”، مــردفــة 
كــانــت  “إذا  أنــــه 

ــفــــورة جـــريـــئـــة فــي  ــعــــصــ ــ ال
ــان الــمــوظــف  الــمــواجــهــة وكــ
فيُفضل  بــســيــطــا  الــمــتــضــرر 
لا  حتى  والتجاوز  السكوت 

يتسببوا في قطع رزقه”. 
يــتــم  أن  أمـــيـــنـــة  وأكـــــــــدت 
الــتــعــامــل بــحــذر حــيــال هــذا 
ــة أن  ــدركــ ــتــ ــســ مــ الــــــشــــــأن، 
يؤتمن  أن  يمكن  لا  الأســـرار 
عــلــيــهــا مـــن قــبــل أي فـــرد لا 
مستذكرة  الــثــقــة،  يستحق 
بعد  الخبر  نقل  طريقة  أن 
الإضافات والتبهيرات تكون 
ــارة  نــتــائــجــهــا عــكــســيــة وضــ
لأبــعــد الـــحـــدود، مــؤكــدة أن 
تمنع  والمبادئ  الأخلاقيات 
ــان الـــصـــالـــح مـــن أن  ــســ ــ الإن

يكون “عصفورة المدير”.

تشويه صورة الموظف بنقل الكلام ورش “البهارات”

“^” تسأل: كيف تتعامل مع “عصفورة المدير”؟“^” تسأل: كيف تتعامل مع “عصفورة المدير”؟
دلال العلوي     تصوير: رسول الحجيري

امينة

اميرة

نبال 

هيثم

صالح

شاهد الفيديو عبر 

“إنستغرام ^” 
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تاريخ :30-01-2024
)CR2024- 19101( إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

السجل  لتحويل  حسين  محمد  عبدالحسن  جميله  السيدة   / السيد  إلينا  تقدم 
التجاري التالي 93244: إلى السيد/ السيدة هدى جعفر علي جاسم

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

الاسم التجاري : مؤسسة أبراج المعامير للمقاولات  
رقم القيد : 1-93244     

تاريخ :30-01-2024
)CR2024- 18500( إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد / السيدة حسين جعفر علي احمد الزين لتحويل السجل التجاري 
التالي 149384: إلى السيد/ السيدة علي يعقوب عيسى الحداد فعلى كل من لديه 
أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
الاسم التجاري :  سبرينتكس لحلول الأعمال  

رقم القيد : 1-149384   

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة  -   إدارة التسجيل
  CR2024-  17950   إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

المحل  تحويل  بطلب  القصاب  حسن  يوسف  فاضل  السيد  إلينا  تقدم 
التجاري التالي : إلى السيدة شكريه عبدالجليل سلمان احمد الزيمور

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 
عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

رقم القيد : 56110-3
الاسم التجاري : مغسلة اليقين

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
اعلان بشأن بيع محل تجاري مؤسسة فردية

وتحويله الى  شركة تضامن

المؤسسة  مالك  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
الفردية المسماة ورشه الحمايه الكهربائيه والمملوكة للسيد/السيدة  فايق علي 
محمد سلمان  والمسجلة بموجب القيد رقم  18967  بطلب المحل التجاري 
ونقل جزء من أصول وموجودات المؤسسة الفردية  تحت رقم قيد  18967-1  
المذكور وتحويله الى  شركة تضامن   برأسمال وقدره  2000  دينار بحريني 
وذلك بتنازل عن جزء من المحل التجاري  المؤسسة الفردية  عن جزء أصول 

وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
فايق علي محمد سلمان   بنسبة  51%
JASVIR SINGH بنسبة %  49

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

  CR2024-  10605   إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

تقدمت إلينا السيدة فاطمه علي ابراهيم سلطان بطلب تحويل المحل التجاري 
التالي : إلى السيدة رفقي احمد حسن ابل قراشي

إلى الإدارة خلال خمسة عشر  التقدم  قانوني  لديه أي اعتراض  فعلى كل من 
يوما من تاريخ الإعلان

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
رقم القيد : 138588 –2

الاسم التجاري : شارمز لبيع الاغذية والمشروبات

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
إعلان تصفية

بس ميديا ذ.م.م  
  سجل تجاري رقم 166389

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة بس 
ميديا ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 166389 بطلب تصفية الشركة تصفية  
اختيارية  وتعيين السادة  مهدي عباس منصور محمد احمد الستري   مصفيا 

للشركة.
عنوان المصفي:

مهدي عباس منصور محمد احمد الستري
32288884

mahdisitrii@gmail.com

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم  شركة سن من لتصميم الأزياء ذ.م.م  

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة شركة 
بطلب   124396 رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  الأزياء  لتصميم  من  سن 

تغيير اسم الشركة
من: شركة سن من لتصميم الأزياء ذ.م.م

SUNMUN FASHION DESIGN CO. W.L.L 
الى: أيه اي زون للخياطة والمنسوجات ذ.م.م

A I ZONE TAILORING & TEXTILE W.L.L 
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى 

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

التاريخ :29/1/2024
وزارة الصناعة والتجــــارة والسياحة   -   إدارة السجــــل التجــاري

CR2024- 16305 إعلان رقم
تسجيــــل اســـــم تجــــــاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم  قانوني 

مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : علي عبدالهادي يوسف السباع

الاسم التجاري الحالي : أون تايم للألمنيوم
الاســـــم التجـــاري الجديد : أون تايم للتجارة

قيد رقم 81744-11

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري

شركة العبقري للحلول الذكية ذ.م.مس.ت 1-95290

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم اليها السيد محمد 
أحمد السيد حواس بالإنابة عن شركة العبقري للحلول الذكية ذ.م.م المسجلة 

بموجب القيد رقم 1-95290، طالبا تغيير الاسم التجاري
من: شركة العبقري للحلول الذكية ذ.م.م

GENIUS SMART SOLUTIONS CO. W.L.L
الى: شركة العبقري للتجارة وخدمات تنظيف المباني ذ.م.م

 DAVIDS STIR FRY CRAZY W.L.LGENIUS TRADING AND
BUILDING CLEANING SERVICES COMPANY W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة 
خمسة عشر يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

TEAM CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39289289 or teamco98@gmail.com

AL KORJANI BAKRY 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39230078 or ALWESAM71@HOTMAIL.COM

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

FAREED ALUMINUM CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39664848 or factory@fareedalu.com

ORIENTAL PRESS B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17501000 or ORIENTAL@ORIENTALPRESS.COM

JALAL IONICS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39669661 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

G4S Secure Solutions Bahrain W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17714409 or SUMAIRA.YASMIN@BH.G4S.COM

ALGHALIA W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17710271 or hrvp@alghalia.com

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

TWO CORNERS CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33939913 or ATTOOLY@HOTMAIL.COM

HABIBI PERFUMES & COSMETICS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33492934 or THIYANESH84@OUTLOOK.COM

SAYACORP HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLERK(HOTEL RECEPTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33637004 or kathrina.nisnisan@conradhotels.com

EXPRESS VETERINARY AND ENVIRONMENTAL LABORATORIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 VETERINARIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 77298888 or ACCOUNTS@EXPRESSMEDLABS.COM

PANDA BOUTIQUE & FASHIONS 
has a vacancy for the occupation of

 EMBROIDERER(MACHINE)
 suitably qualified applicants can contact
 39456533 or PANDA@BATELCO.COM.BH

ALMAZAYA CARPENTRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39669008 or YASEEN_MAHER@YAHOO.COM

Bahrain flowers cleaning 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36664415 or BASL.DAQQAQ@GMAIL.COM

FALAFEL ALNUWAIR 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(FALAFEL)
 suitably qualified applicants can contact
 39860011 or F.ALQADHI@HOTMAIL.COM

SABAR AYOOB LINE RESTAURANT AND GRILLS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33060023 or ALIAYOOB323807@GMAIL.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

ALQAEN GENT SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 39667009 or MUHAMEDMUSLEH@GMAIL.COM

ARTAKON car Maintenance 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 33058079 or ALRI1@HOTMAIL.COM

PURE PHONE TECHNOLOGIES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33373383 or S.husain@puregroup.bh

RAHEEQ FLOWER CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39434934 or RAHEEQFLOWER@HOTMAIL.COM

ABU AHMED A-C REPAIRS WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39812388 or NOORAINCLS@GMAIL.COM

JANEB ALTOOR Clearance 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36354449 or JANEBALTOORCLEARANCE@GMAIL.COM

BOLAN TOWER CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17000490 or bolanbh@gmail.com

MODA BITAR CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39322274 or moda_bitar_bh@yahoo.com

FAKHAR & ALFAKHAR TOBACCO 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39248620 or EVERGREENDOCUMENT@GMAIL.COM

SAYACORP HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PORTER
 suitably qualified applicants can contact

 33637004 or kathrina.nisnisan@conradhotels.com

ALGHALIA W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 17710271 or hrvp@alghalia.com

Nwader abu ali birds and veterinary and trading 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33207757 or NWADER.4VET@GMAIL.COM

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com

Atyab restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36889100 or HASAN@ARABASIAN.COM

BANGKOK INTERNATIONAL RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39177666 or RIYASBANGKOK@YAHOO.COM

GUARDUS SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or HRD@ALMOAYYEDCG.COM

DYNAMO PARTS FOR SALE USED TOOLS AND EMPTY CANS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33202533 or zahra_2055@hotmail.com

Dome Natural Stone 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 39335330 or DOMESTONE@GMAIL.COM

SAYACORP HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
 suitably qualified applicants can contact

 33637004 or kathrina.nisnisan@conradhotels.com

ALNOOR INTERNATIONAL SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(BUS)
 suitably qualified applicants can contact
 17736773 or roonlasc@batelco.com.bh

HAMAN OTHER MARKETING & PROMOTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35948612 or ALGORIANWALA@GMAIL.COM

CREATIONS GURU MARKETING SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34569303 or CLENSWEEPCO@GMAIL.COM

DETOX CLEAN CLEANING AND SANITATION EST 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33427332 or MMHUSIN0987@GMAIL.COM

ABU HILAL RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39667009 or MUHAMEDMUSLEH@GMAIL.COM

VICTORIA AGROSERVE & TRADING EST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 39669069 or ARAAMEEN@GMAIL.COM

ABU QADEER GARAG 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17896561 or daralkaram77@gmail.com

Reef Facilities Management Co. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17564808 or shawqi.reef@hotmail.com

AQUAPRO AQUATIC 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36448688 or AQUAPRO.BH@GMAIL.COM

OZOON SUPERMARKET 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17311114 or habib.alfardan1986@gmail.com

THEJUS BUSINESS CONSULTANTS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33777401 or dawn.jacob@norwellcomputers.com

CRAYONS GLOBAL MEDIA & CONSULTANCY 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33479667 or MOHAMMADKARAM@HOTMAIL.COM

UM KHALID KITCHEN 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39199644 or GANSHY123@YAHOO.COM

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39252020 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM

RANWA STONE CONSTRACTION 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact
 36361228 or ALIJMAA16@GMAIL.COM

RANWA STONE TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact
 36361228 or ALIJMAA16@GMAIL.COM

Mastar Furniture 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39977346 or jobmasterfurniture@gmail.com

TAFCO BUILDING CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33502933 or naveel.shahzadbh@gmail.com

SHAHAD ALJAZEERA SWEETS 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39009991 or HASSANF55F@HOTMAIL.COM

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 THERAPIST
 suitably qualified applicants can contact

 17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME

MERCURE GRAND HOTEL SEEF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 17299511 or AHMED@JAZAYANI.COM

KUL ALZAIN FITNESS AND BEAUTIY CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 THERAPIST
 suitably qualified applicants can contact
 39115535 or KULALZAIN@GMAIL.COM

Joys Earth Trading Co W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17253943 or JOYTHOTTAKATH@YAHOO.COM

SADAF BUILDING MATERIALS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 17215380 or NAJAM1350@GMAIL.COM

WADY GOLDEN NUTS ROASTER 
has a vacancy for the occupation of

 ROASTER(NUTS)
 suitably qualified applicants can contact

 17591211 or AMEEN.ALKAMEL@GMAIL.COM

GUARDUS SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or HRD@ALMOAYYEDCG.COM
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ZEEBA ALMUHANDIS TEXTILES & TAILORING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact
 36699789 or ZEEBATEXTILES@GMAIL.COM

WHITE PLATE CATERING Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39662990 or ALMOKLA@GMAIL.COM

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

ALOW BASHEER 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39558106 or kaiser.apexbm@gmail.com

ALNAHARI WEDING AND BIRHDAY PARTY OFFICE 
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
 suitably qualified applicants can contact
 33833605 or umnooralhadad@gmail.com

SAMBOSA DARNA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33322775 or AHMED3M33@GMAIL.COM

FLUID TRADING AND CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39931236 or HUSSAIN530111@GMAIL.COM

Trans global contracting co. w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 17552307 or hnijamudeen@yahoo.com

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact

 17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME

Farsana Construction S P C 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39829689 or FARSANABAHRAIN@GMAIL.COM

DAR ALNASS TRADING COMPANY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17321000 or Princ@RMEDIACO.COM

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

AL Najwa auto services 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17335780 or DANISH368@GMAIL.COM

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com

Real Value Contracting WLL 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact

 36767312 or INFO@REALVALUECONTRACTING.COM

DRAGON HOUSE WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact
 34399991 or MISHAL@ALGHALIA.COM

AL NAJEM CAR SERVICE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17665008 or ISACIOALI@GMAIL.COM

BAHRAIN HARBOUR EVENTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
 suitably qualified applicants can contact

 17102116 or ACCOUNTS@APEXBAHRAIN.COM

GOLDEN TOUCH CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36662111 or abey@gtcbah.com

RAJA MALLAIAH REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 37017484 or G.SAIFUL255@GMAIL.COM

ALI ABDULMAJEED ALI BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 35137132 or ALIABDULMAJEEDBH6@GMAIL.COM

SPEEDY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33302728 or TANVEERBH434@GMAIL.COM

EVERY STEP BUSINESS SUPPORT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36657757 or hammad9998@gmail.com

MOHAMED RASHED AHMED ABDULWAHAB ALTNAIB ( SENIAR 1/11736 ) 
has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33756195 or D.ALBOAINAIN@HOTMAIL.COM

KNR Scaffolding W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33355001 or KAMC.BH@GMAIL.COM

Grand Swiss -Bel Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
 suitably qualified applicants can contact

 33337783 or ALMIYAS@YAHOO.COM

Crystal Light Auto Shine 
has a vacancy for the occupation of

 CAR CLEANER(WASHING & GREASING W.SHOP)
 suitably qualified applicants can contact

 38886585 or CRYSTALLIGHT.BH@GMAIL.COM

City Point Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 THERAPIST
 suitably qualified applicants can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net

DEYAR ALRAED AUTO REPAIR & SPARE PARTS SALE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39335573 or Saydraed79@gmail.com

AL SAHARA PACKAGING INDUSTRIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39089719 or ALSAHARASPC18@GMAIL.COM

FIRE FIGHTER CO SECURITY AND SAFETY EQUIPMENT TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
 suitably qualified applicants can contact

 17000347 or AZIZ65211@GMAIL.COM

TRADERS VICS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ARTIST(DISPLAY)
 suitably qualified applicants can contact

 17586906 or TARIQ.SHARIF@RITZCARLTON.COM

RED CROISSANT BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact
 36632263 or ALAWEYAT@GMAIL.COM

LAHORI CHATKHARA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact

 33864854 or Aamirbh@gmail.com

CITY FOODLAND - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39559510 or HJAMEEL400@GMIAL.COM

Access & Coating Gulf Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 QUALITY INSPECTOR
 suitably qualified applicants can contact

 17212471 or MCSC@MCSCWLL.COM

BADER AHMED KAIKSOW CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 17734522 or hr@bakgroup.net

SEPCOIII BAHRAIN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66331128 or fatima@sepco3.com

Uco Engineering W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 36216664 or hr@bakgroup.net

Halik Contracting Co - Bahraini Partnership co. 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39903370 or RABIH@VEER-INTERIORS.COM

Strong Force-MGC W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 36065102 or jessica@alghanah.com

ABDULRAHMAN EBRAHIM ALMOOSA CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17531235 or GALIBALMOOSA@YAHOO.COM

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com

ALMOAYYED SCAFFOLDING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com

NESTO SUPERMARKET & DEPARTMENT STORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39151200 or WESTERNBAHRAIN2021@GMAIL.COM

COOL KIT CENTRAL AIRCONDITIONING PLANT REPAIRE 
has a vacancy for the occupation of
 MECHANIC (AIR-CONDITIONING)

 suitably qualified applicants can contact
 77088800 or SERVICE@COOLKITSERVICE.COM

GUARDUS SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or HRD@ALMOAYYEDCG.COM

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17262725 or hr@delta-ss.me

Al enma house for security services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36633319 or admin@enmabh.com

FOUR LEAF CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39633078 or admin@fourleafbh.com

MITSUBISHI POWER BAHRAIN BRANCH BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN ADVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17503109

SEA VIEW MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 SUPERVISOR(INTERNAL WORKS)

 suitably qualified applicants can contact
 66609107 or RBH0666@GMAIL.COM

Pure Skin Spa 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39220203 or ALHATEEM.INFO@GMAIL.COM

TRIPLE STAR CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34070186 or Changaizbashir@gmail.com

ECO FIBRE BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact

 33782076 or hicpak@gmail.com

BAWABAT HADRAMOUT RESTAURANT FOR MANDI AND TRADITIONAL CUISINE. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33253197 or GOODMAN876544@GMAIL.COM

AL ASHRAQ ABAYAT 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 33355125 or maj111222@hotmail.com

Dr.Helmy beautification medical center 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17323191 or drhelmy05@gmail.com

VALVE TECH TESTING AND SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 34010755 or gm@powertechdevelopment.com

B CONNECTED W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER(OFFICE)
 suitably qualified applicants can contact

 33466630 or AMRERAQI@MSN.COM

OCEANA HOSPITALITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTION CLERK
 suitably qualified applicants can contact

 33305676 or ANDYHOPPE080@GMAIL.COM

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com

SANAD SULTAN JOWHER CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33889949 or SANAD.SULTAN.JOHAR@OUTLOOK.FR

Arabian International Contracting CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER
 suitably qualified applicants can contact

 39677780 or AWALSERV@BATELCO.COM.BH

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM

S A concord international cargo handling Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17228646 or ANILNADUVATTOM@GMAIL.COM

ALRBANAH FOOD STUFF CO.  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 66337069 or ALRABANAH2018@GMAIL.COM

DAITOONA MEN SALON 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36502220 or ZAHRAKHALILHAJIH@GMAIL.COM

MAJAZ CONSTRUCTION Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17299511 or ahmed@jazayani.com

Scrap area 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 39665776 or althuraiya-143@hotmail.com

KAHKASHAN GRC DECORATION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 66994242 or KGD.BAH@GMAIL.COM

Charcoal Gourmet Burger Snack W L L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36020031 or PRINCEBURGER@GMAIL.COM

Noor Al Hamala Cold Store W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34336752 or EHSANMASOOD500@GMAIL.COM

Monsoon restaurant W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 34399991 or MISHAL@ALGHALIA.COM

LEPTIS SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (MARKETING)
 suitably qualified applicants can contact
 33393516 or LOAYAZZA@YAHOO.COM

HOT & COOL SPACE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17344281 or SHOUFEEKKAPPURATH34453114@GMAIL.COM

NESTO SUPERMARKET & DEPARTMENT STORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39151200 or WESTERNBAHRAIN2021@GMAIL.COM

CITI BANK N. A. 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (DEPARTMENT)
 suitably qualified applicants can contact

 17588680 or NACIRA.FERDJOUKH@CITI.COM

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com

PROJECTS ACCESS SCAFFOLDING & FORMWORK CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 36067003 or rafathglwvn@yahoo.com

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com

SSP Bahrain WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17210389 or tomas@sspbahrain.com

Quick kangaroo for delivery 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17003371 or MOHDBAH1986@GMAIL.COM

WHITE SANDS CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 66643747 or DOCZMANAMA123@GMAIL.COM

F S I SERVICES CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17744983 or FSICOBH@GMAIL.COM

HUSAIN JAAFAR ABDULAAL ISMAEEL  ALSAYEGH (171433) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33051349 or DARWISHNH4@GMAIL.COM

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH

RONA BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 17230926 or MISBARBH@YAHOO.COM

KINGDOM GAS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36666995 or NASER3349@LIVE.COM

CRYSTAL PALACE HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

QURBAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34110014 or ALISHUBBER201@HOTMAIL.COM

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MEDICAL LABORATORY)
 suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM

AL MAZAD LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33389988 or BAHRAIN0202@YAHOO.COM

GAWCHIA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39454526 or JAMALSOUDA@GMAIL.COM

WHITE WING AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17490441 or AL_JASSER_00@HOTMAIL.COM

TAFCO BUILDING CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33502933 or naveel.shahzadbh@gmail.com

LUCKY BIRD CONTRACTING & SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33750898 or LUCKYBSSA68338@GMAIL.COM

CAZABLANCA SALON 
has a vacancy for the occupation of

 HAIRDRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 39144776 or ISAABDULRAHMANALAWADHI@GMAIL.COM

MERCURE GRAND HOTEL SEEF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RESERVATIONS MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 17299511 or AHMED@JAZAYANI.COM

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com

ANWAR ABDULLA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36262227 or ANWAR123@GMAIL.COM

IDEA Publicity & Advertising Co. Partnership 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17550231 or TARADA14@GMAIL.COM

BAB AL URMI UPHOLSTERY- Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34659511 or UBAYDUL7871@GMAIL.COM

S G CLICK SERVICES  BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33418254 or SOHAIL68644@GMAIL.COM

M K MIDNESS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33034631 or MK6562849@GMAIL.COM

GENERATION FUTUREWAY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33929893 or JASBIRSINGH.FF11@GMAIL.COM

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@macbh.com

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36565639 or careers@bh.lulumea.com

UNITED SHARP TOWER CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39553866 or BOLANBH@GMAIL.COM

BAHRAIN ASPHALT ESTABLISHMENT B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17551111 or hr.admin@hajihassan.com

AWAL PRINTING PRESS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PRINTER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17292553 or AWALPRES@BATELCO.COM.BH

ALMARADH CONTRACTING EST. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17732220 or ARALAMIN@BATELCO.COM.BH

ZARWAN WROUGHT IRON & ALUMINUM FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORK SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 17600144 or ZARWAN@HOTMAIL.COM

SONI DULABHJI SAVJI 
has a vacancy for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 38405878 or Djlpr@yahoo.com

Basma Security 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY MAN
 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh

ALKOMED ENGINEERING SERVICES CO. 
has a vacancy for the occupation of
 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact
 17698500 or ALKOMED@BATELCO.COM.BH

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co

JABBARI ELECTRICAL SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 38128923 or ISMAEELJABBARY162@GMAIL.COM

SHADAN AUTO SERVICES AND ADMINISTRATIVE SUPPORT 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN(VEHICLES)
 suitably qualified applicants can contact

 36467575 or DUAIGK@gmail.COM

TURBO LINE GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 37388998 or ALKALDI_-@HOTMAIL.COM

ALQANAAH FOODSTUFF CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 33350203 or jameell1956@hotmail.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILES MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

PLANET OF FRUITS AND VEGETABLES 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39431339 or ADLALSYAD382@GMAIL.COM

MUNICH CONSTRUCTION EST. 
has a vacancy for the occupation of
 SUPERVISOR(INTERNAL WORKS)

 suitably qualified applicants can contact
 39477811 or MUNICHCONSTRUCTION@YAHOO.COM

ALBAHHAR GARAGE CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33475555 or ABAAUTOCARSERVICES@GMAIL.COM

AL SHABAH TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39458837 or shabah.group@gmail.com
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مكتب “جلوبال للسفر والسياحة” يفتتح فرعه الجديدمكتب “جلوبال للسفر والسياحة” يفتتح فرعه الجديد
يقع في شارع عيسى الكبير

شـــاركت نائب الرئيـــس التنفيـــذي للموارد 
للســـياحة  البحريـــن  بهيئـــة  والمشـــاريع 
والمعارض دانة السعد، في مراسم افتتاح 
فـــرع مكتـــب “جلوبال للســـفر والســـياحة” 
الجديـــد، الشـــركة الرائـــدة علـــى مســـتوى 
المملكة في قطاع الســـفريات والســـياحة، 
والكائن في شـــارع عيسى الكبير، بحضور 
المســـؤولين وممثلـــي صناعـــة  مـــن  عـــدد 
الســـياحة والســـفر في المملكة إضافة إلى 

كوادر الشركة.
وبهده المناسبة، أكدت السعد حرص مملكة 
البحريـــن على الاســـتمرار فـــي توفير بيئة 
جاذبـــة للاســـتثمار في القطاع الســـياحي، 
عبـــر تقديـــم الدعـــم والتســـهيلات اللازمة 
للراغبين في افتتاح وتنمية مشـــروعاتهم 
ومنشآتهم السياحية الخاصة، مشيرة إلى 
أن تنامي عدد الرخص السياحية لشركات 
ومشـــروعات وخدمـــات مختلفـــة يعكـــس 
حجـــم الجهـــود الدؤوبـــة المبذولـــة لتعزيز 

البحريـــن  فـــي مملكـــة  المســـتثمرين  ثقـــة 
كوجهة سياحية واعدة.

التنفيـــذي  الرئيـــس  نائـــب  وأشـــارت 
للمـــوارد والمشـــروعات إلـــى الحرص على 
المنشـــآت  مـــع  الشـــراكة  تعزيـــز  مواصلـــة 
الســـياحية بالقطاع الخاص ودعم توسعها 
وتنافســـيتها بما يســـهم في تســـريع جهود 
تنميـــة القطـــاع الســـياحي باعتبـــاره أحـــد 
تلـــك  دور  وتعزيـــز  الواعـــدة،  القطاعـــات 
المنشآت في تنويع مصادر الدخل وتوفير 

مزيـــد مـــن الفـــرص النوعيـــة للمواطنيـــن، 
ورفع مســـاهمة القطاع في الناتج المحلي 
الطموحـــة  للأهـــداف  وفقـــا  الإجمالـــي، 
للاستراتيجية الســـياحية لمملكة البحرين 

للأعوام 2022 - 2026.
 Global مـــن جانبـــه، أعـــرب مديـــر مكتـــب
شـــكره  عـــن  رضـــا،  علـــي  فيصـــل   Travel
وهيئـــة  الســـياحة  وزارة  إلـــى  وامتنانـــه 
البحرين للســـياحة والمعارض على توفير 
جميـــع التســـهيلات الإداريـــة والتنظيميـــة 

لدعـــم افتتـــاح الفـــرع الجديـــد، لافتـــا إلى 
اســـتراتيجيتها  وفـــق  تعمـــل  الشـــركة  أن 
لمواصلـــة الترويـــج للخدمـــات الســـياحية 
التـــي تقدمها وتعزيـــز التكامل والتنســـيق 
مـــع القطـــاع الحكومـــي مـــن جهـــة، وإبراز 
البحريـــن  لمملكـــة  الســـياحية  المقومـــات 
إســـهام  مـــن  تعـــزز  التـــي  الجهـــود  لدعـــم 
القطاع بشـــكل إيجابي في الناتج المحلي 
الإجمالي واستقطاب مزيد من السياح من 

جهة أخرى.

عقـــدت لجنـــة التعـــاون بيـــن مجلـــس 
أمانـــة العاصمـــة والمجالـــس البلديـــة 
وبيـــن الجهـــات الحكوميـــة اجتماعها 
الرابع برئاســـة وزير شـــؤون البلديات 
والزراعـــة وائل المبـــارك، بمبنى وزارة 
وفـــي  والزراعـــة.  البلديـــات  شـــؤون 
مســـتهل الاجتمـــاع، أكد وزير شـــؤون 
البلديات والزراعـــة أهمية الدور الذي 
تقـــوم بـــه لجنـــة التعاون بيـــن مجلس 
أمانـــة العاصمـــة والمجالـــس البلديـــة 
وبين الجهات الحكومية، في مناقشة 
وعلـــى  الأولويـــة  ذات  الموضوعـــات 
المســـتوى الخدمـــي ومواءمتهـــا مـــع 
الخطط والبرامج الحكومية بما يعود 

بالنفع على الوطن والمواطن. 
وبحثـــت اللجنة فـــي الاجتمـــاع عددا 
مـــن الموضوعـــات المشـــتركة، ومنهـــا 

بيـــع  مقتـــرح تنظيـــم توزيـــع عربـــات 
الأطعمـــة، وتنظيـــم الباعـــة الجائليـــن، 
وأهم المشـــروعات التي تنفذها وزارة 
الأربـــع  المحافظـــات  فـــي  الأشـــغال 
والبرنامـــج الزمنـــي لهـــا، إضافـــة إلـــى 
والتخطيـــط  الإســـكان  وزارة  جهـــود 
المشـــروعات  تنفيـــذ  فـــي  العمرانـــي 
الإســـكانية القائمـــة فـــي المحافظـــات 
تقدمهـــا  التـــي  والخيـــارات  الأربـــع، 
للمواطنيـــن لتســـريع وتيـــرة  الـــوزارة 

حصولهم على الخدمة الإسكانية. 
كمـــا تـــم أثنـــاء الاجتمـــاع اســـتعراض 
ســـبل تطويـــر خدمـــات التفتيش على 
صحة وســـامة المباني، والإجراءات 
المتخـــذة فـــي رش عدد مـــن المناطق 
التي يتكاثر فيها البعوض والحشرات 

خصوصا بالمحافظة الجنوبية.

بحث مقترح تنظيم توزيع عربات بيع الأطعمة

بقيمة 24.9 مليون يورو

“ABC” يمنح تسهيلات ائتمانية مرتبطة بالاستدامة لـ “السعودية لصناعة الورق”
أعلـــن بنـــك ABC عـــن إتمامـــه بنجـــاح 
تسهيلات ائتمانية مرتبطة بالاستدامة 
“التســـهيلات” بقيمة 24.9 مليون يورو 
للشـــركة الصناعية المدرجة في ســـوق 
الأسهم الســـعودي، الشـــركة السعودية 
 SPM تـــداول  )رمـــز  الـــورق  لصناعـــة 
2300(. وتُقدم وكالة ائتمان الصادرات 
الإيطاليـــة )SACE Spa( ضمانًـــا علـــى 
التمويل الذي يمتد لـ 5 سنوات، إضافة 

إلى وجود سند لأمر. 
واســـتضاف بنك ABC مراسم التوقيع 
على اتفاقية التمويل في مقره الرئيس 
بالبحريـــن، بحضـــور رئيـــس الخدمات 
المصرفية بالجملة للمجموعة في بنك 
ABC عمـــرو النقلـــي، ورئيـــس الأعمال 
المصرفية للشركات بالمجموعة مايكل 
دايفيس، وعضو مجلس إدارة الشركة 
الســـعودية لصناعـــة الـــورق عبدالعزيز 
الرئيـــس  جانـــب  إلـــى  المشـــعل،  رائـــد 
التنفيـــذي للشـــركة يُســـري عبدالحميد 
البشري، وعدد من كبار المسؤولين في 
كلا الشـــركتين. وتُعد هـــذه أول صفقة 
دولية ثنائية مرتبطة بالاســـتدامة بين 

بنك ABC ووكالة ائتمان الصادرات. 
 ABC وقـــال عمـــرو النقلي “يســـر بنـــك
أن يرتـــب حزمـــة تســـهيلات ائتمانيـــة 
الصـــادرات  ائتمـــان  وكالـــة  تضمنهـــا 
الإيطاليـــة )SACE Spa( عبـــر مكتبنـــا 
في ميلانو، إذ سيســـاعد ذلك الشـــركة 
السعودية لصناعة الورق في الحصول 
علـــى أفضل الآلات لدعم توســـعها في 
المنطقة. وتعد هذه الصفقة دليلًًا على 

التزامنا تجاه قطاع التصنيع المتنامي 
إلـــى  نتطلـــع  ونحـــن  المنطقـــة،  فـــي 
مواصلة تعاوننا مع الشـــركة السعودية 
لصناعة الورق بصفتنا شريكًا مصرفيًا 

لهم”.
الشـــركة  أعربـــت  آخـــر،  جانـــب  مـــن 
الســـعودية لصناعة الـــورق عن خالص 
التـــي  المحوريـــة  لـــأدوار  تقديرهـــا 
يقـــوم فيها بنـــك ABC من أجل تمويل 
 .)PM5( أحـــدث مشـــروعاتها الضخمـــة
مـــن جانبـــه، صرح المشـــعل قائـــاً “لقد 
التنافســـية  الفائـــدة  أســـعار  قـــادت 
والدعـــم اللامتناهـــي الـــذي قدمه بنك 
ABC لتمهيـــد الطريـــق أمـــام الشـــركة 
الســـعودية لصناعـــة الـــورق لمواصلـــة 
نجاحهـــا، إضافـــة إلـــى تأكيـــد التزامها 
فـــي  الصناعـــي  النمـــو  عجلـــة  بدفـــع 
المملكـــة. لقد أظهر بنـــك ABC كفاءته 
واحترافيتـــه طـــوال عمليـــة التمويـــل، 
وهـــو أمـــر يســـتحق التقديـــر والثنـــاء. 
نتقدم بالشكر لبنك ABC على خدماته 
ودعمه الاستثنائي. نحن ممتنون حقًا 
بإقامة شـــراكة اســـتراتيجية مع البنك 

ونتطلع إلى تعاون مســـتمر ومثمر في 
المشروعات المقبلة”.

وأثنـــاء الحفـــل، أعـــرب دايفيـــس عـــن 
الســـعودية  للشـــركة  شـــكره  خالـــص 
ببنـــك  ثقتهـــم  علـــى  الورقـــة  لصناعـــة 
لتنفيـــذ  لهـــم  الفرصـــة  وإتاحـــة   ABC
هـــذه الصفقـــة المبتكـــرة. وعلـــق قائـــاً 
لصناعـــة  الســـعودية  الشـــركة  “تقـــدم 
الـــورق خدمـــات متكاملـــة ذات قيمـــة 
فـــي  رائـــدة  مكانـــة  وتحتـــل  مضافـــة 
الســـوق الســـعودية، وتُعد التســـهيلات 
المدعومـــة من وكالة ائتمان الصادرات 
خير مثـــال علـــى الطريقـــة النموذجية 
التـــي يقـــوم بهـــا بنـــك ABC بممارســـة 
أعماله عبر شبكته المتنامية، وتحديدًا 
عبـــر التعـــاون مـــع فرعنـــا فـــي إيطاليا 
لتقديـــم حلـــول مبتكـــرة لعملائنـــا. كما 
نفخر بدعمنا لجهود الشركة السعودية 
إعـــادة  مجـــال  فـــي  الـــورق  لصناعـــة 

التدوير والاقتصاد الدائري”.
الصـــادرات  ائتمـــان  وكالـــة  وعبـــرت 
الإيطاليـــة عـــن ســـعادتها بالتعـــاون مع 
فريق بنـــك ABC في ميلانو والشـــرق 

العمـــاء  احتياجـــات  لفهـــم  الأوســـط 
وتقديـــم الدعـــم بشـــكل أفضـــل. وفـــي 
ســـياق متصل، قال الرئيـــس الإقليمي 
لوكالـــة ائتمـــان الصـــادرات الإيطاليـــة 
أنطونيـــو بارتولـــو “ســـعدنا بالعمل إلى 
جانـــب بنـــك ABC فـــي هـــذه الصفقـــة 
مهمـــة  تُعـــد  التـــي  الاســـتراتيجية 
بصناعـــة  إيطاليـــا  تشـــتهر  للقطـــاع. 
وكالـــة  وتهـــدف  الممتـــازة،  الأوراق 
ائتمـــان الصادرات الإيطاليـــة إلى دعم 
ومساندة الشركات الإيطالية لتكتسب 
شـــهرة وتفتـــح أبوابًـــا لفـــرص جديـــدة 
فـــي أســـواق مهمة مثل ســـوق المملكة 

العربية السعودية”. 
مـــن جانبـــه، قـــال الرئيـــس التنفيـــذي 
أليســـاندرو  توســـكوتيك  لشـــركة 
الآلات  ســـتورد  التـــي  مينوتشـــي، 
“يســـر  الســـعودية:  للشـــركة  الجديـــدة 
شـــركة توســـكوتيك مســـاندة الشـــركة 
بصفتهـــا  الـــورق  لصناعـــة  الســـعودية 
مـــزودًا لحلـــول التكنولوجيـــا وميســـرًا 
فـــي عملية إغـــاق صفقة التســـهيلات 
الائتمانية، فهي تعتبر خطوة مهمة من 

خطوات نجاح هذا المشروع”. 
لصناعـــة  الســـعودية  الشـــركة  وتنـــوي 
الـــورق اســـتغلال ذلـــك التســـهيل فـــي 
خطتهـــا التوســـعية عبـــر تمويل شـــراء 
آلات جديـــدة من شـــركة توســـكوتيك 
الإيطاليـــة، الأمـــر الـــذي ســـيؤدي فـــي 
نهايـــة المطاف إلى زيـــادة الكفاءة في 
حجم ونطاق أعمال الشركة السعودية 

في الأعوام المقبلة.

خريطة طريق لاقتصاد رقمي مستدام
3,3 تريليـــون دولار، قيمـــة الناتـــج المحلـــي الإجمالـــي للخمس عشـــرة دولة 
الأعضاء في منظمة التعاون الرقمي، التي استضافت المنامة أمس اجتماع 

جمعيتها العمومية.
تفترش الدول الأعضاء خريطة قارتي آســـيا وإفريقيا، وتضم في عضويتها 
8 دول عربيـــة، منهـــا 5 خليجية هـــي البحرين والســـعودية وعمان والكويت 
وقطـــر، إضافـــة لدولتيـــن عربيتيـــن أخرييـــن همـــا الأردن والمغـــرب، اللتيـــن 
تجتمعـــان مع البحرين في إطـــار تعاوني آخر هو اللجنة التكاملية الصناعية 

العربية.
هنـــا تمثـــل البحرين نقطـــة ارتكاز كبرى مشـــتركة للـــدول الأعضـــاء، للخليج 
والمنطقـــة العربيـــة من ناحية ولآســـيا وإفريقيا من ناحية أخـــرى، إذ اجتمع 
على أرضها ممثلو أسواق تضم ما يزيد عن 800 مليون شخص، أكثر من 70 

% منهم دون سن الـ 35 عامًا.
ومن المعلوم أن نمو الاقتصاد الرقمي المدفوع بطفرات الذكاء الاصطناعي، 
ســـيؤدي إلـــى تغييـــرات اجتماعيـــة واقتصاديـــة وبيئيـــة كبرى خـــال العقد 
المقبـــل، لذلـــك كان من بين ما نوقش أمس عنوان بـــارز عن كيفية الانطلاق 
خلال العام الجاري نحو اقتصاد رقمي مســـتدام، اســـتندت محاوره للتقرير 
الأول للمنظمة ـ يمكن مطالعته من الرابط التالي https:/‏/‏dco.org/‏library/‏ 
ـ والـــذي حمـــل عنـــوان “توجهـــات الاقتصاد الرقمـــي” لعام 2024”، مســـتهدفا 
تقديـــم نظرة مســـتقبلية عن توجهات الاقتصـــاد الرقمي، وعوامـــل التمكين 

الداعمة لها. 
ونوقشـــت توصيـــات التقريـــر لصنـــاع القـــرار، لتحديد فـــرص النمـــو الرقمي 
الرئيســـة، وتشـــكيل رؤية حـــول التقنيات الناشـــئة المســـتدامة وتطبيقاتها، 

سعيا إلى تقليل الفجوة بين القطاعين العام والخاص.
كمـــا نوقشـــت 6 توجهـــات رئيســـية تضمنهـــا التقريـــر، تمثـــل فرصـــا يتوجب 

اغتنامها لاقتناص ثمار الاقتصاد الرقمي.
التوجهـــات الســـت هـــي: الـــذكاء الاصطناعـــي، والأمـــن الســـيبراني، والواقع 
الرقمـــي، والأنظمة البيئية الذكية، واقتصاد الثقة، والاقتصاد الأخضر، وفي 
المحور الأخير تحديداً نوقشـــت ضرورة أن ينطلق النمو الاقتصادي الرقمي 

بما لا يضر بالبيئة، فيما يسمى بالنمو المستدام.
ومتوقع في هذا الســـياق أن يصل حجم ســـوق الذكاء الاصطناعي إلى 207 
مليـــارات دولار بحلول العـــام 2030، وأن ينمو ســـوق التكنولوجيا الخضراء 
إلى 83 مليار دولار بحلول العام 2032، وأن يبلغ ســـوق الواقع الرقمي 1.35 

مليار دولار بحلول العام 2030.

yasir.selim@albiladpress.com

ياسر سليم *

* كاتب مصري وخبير بالاقتصاد الرقمي

) اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(

منتجع رافلز قصر العرين البحرين يفتتح أبوابه في المملكةمنتجع رافلز قصر العرين البحرين يفتتح أبوابه في المملكة
ليرتقي بمستوى الفخامة بقطاعي السياحة والضيافة

العريـــن  قصـــر  رافلـــز  منتجـــع  أعلـــن 
البحرين عن افتتـــاح أبوابه في مملكة 
البحريـــن؛ ليرتقـــي بمســـتوى الفخامـــة 
فـــي قطاعـــي الســـياحة والضيافـــة في 
إلهامـــه  المنتجـــع  ويســـتمد  المملكـــة. 
مـــن أفخـــر أســـاليب البســـتنة ومفهوم 
البحريـــن  وثقافـــة  الســـرية  الحديقـــة 
الغنيـــة، ليوفـــر مـــاذا هانئـــا للضيـــوف 
النخيـــل  وأشـــجار  بالنباتـــات  مليئـــا 
والحدائـــق الجميلـــة. ويقـــدم المنتجـــع 
خدمة المساعد الشخصي التي تشتهر 
بهـــا علامة رافلـــز، إضافة إلى مجموعة 
مـــن عروض تنـــاول الطعـــام والتجارب 
مملكـــة  بتاريـــخ  للاحتفـــاء  الغامـــرة 
البحريـــن التـــي شـــكلت ســـابقا وجهـــة 
مثالية للغواصين الباحثين عن اللؤلؤ. 

تتنـــوع  78 فيـــا  المنتجـــع  ويحتضـــن 
و3  وغرفتيـــن  واحـــدة  غرفـــة  بيـــن 
غـــرف نـــوم، مـــزودة بأحواض ســـباحة 
خاصة تنتشر وســـط الحدائق وأشجار 
النخيـــل الخلابـــة، بمســـاحة تبـــدأ مـــن 
400 متـــر مربـــع. ويتميـــز رافلـــز قصـــر 
المنتجـــع  بكونـــه  البحريـــن  العريـــن 
الأول والوحيـــد فـــي البحريـــن المكون 
بالكامل من الفلـــل ليقدم أرقى تجارب 
الضيافـــة فـــي المملكـــة. وتضـــم جميع 
الفلل أسرة مزدوجة كبيرة مع فرشات 
مـــن علامـــة ســـتيرنز آنـــد فوســـتر، إلى 
جانـــب مجموعـــة مكونـــة مـــن 7 أنواع 
مـــن الوســـائد لتلبـــي تفضيـــات جميع 

الاســـتمتاع  لهـــم  وتضمـــن  الضيـــوف 
بتجربة نوم هادئة.

وتتميـــز الفلـــل بتصميـــم داخلـــي يمنح 
ومريحـــة،  هادئـــة  أجـــواء  الضيـــوف 
ويتيح لهم الاستمتاع بتشكيلة واسعة 
مـــن الكتـــب التـــي تغطـــي موضوعـــات 
متنوعـــة، بمـــا فيهـــا الثقافـــة والتـــراث 
والتصميـــم  الفاخـــرة  والمنتجـــات 
والرياضـــة وغيرهـــا الكثيـــر، فضلا عن 
النفحات العطرية الفريدة التي تناسب 

أذواق جميع الضيوف ضمن الفلل.
ويجمـــع المنتجع الجديـــد بين الضيافة 
العربيـــة الأصيلـــة والعصرية من خلال 
خدمة المساعد الشخصي التي تشتهر 
بهـــا العلامـــة منـــذ تأسيســـها فـــي العام 
1887، حيـــث توفـــر للضيـــوف فرصـــة 
التجـــارب  مـــن  بالعديـــد  الاســـتمتاع 
طقـــوس  فيهـــا  بمـــا  الاســـتثنائية، 
تشـــمل  كمـــا  والعافيـــة.  الاســـتحمام 
الخدمـــة الفاخـــرة تجـــارب العافية في 
فـــي  الفطـــور  تنـــاول  وتجربـــة  الفيـــا 
حـــوض الســـباحة إلـــى جانـــب تجربـــة 

الموسيقى الحيّة وركن مشروبات.
التلـــذذ  للضيـــوف  الفلـــل  وتتيـــح 
بمجموعـــة مـــن خيـــارات الطعـــام على 
التراس وبجانب حوض السباحة وفي 
الحدائـــق، مـــا يجعلهـــا المـــكان المثالي 
للاستمتاع بمختلف الوجبات وحفلات 
الشـــواء. ويقدم المنتجع مجموعة من 
تجـــارب تناول الطعام المســـتوحاة من 

الطهـــو  وتقنيـــات  البحرينيـــة  الثقافـــة 
فـــي  يبـــرز  كمـــا  والعصريـــة.  العالميـــة 
المنتجع مطعم بالما الذي يقدم أشـــهى 
المأكولات المتوســـطية التقليدية على 
مـــدار اليـــوم، ويتميـــز بتـــراس خارجي 
واســـع فـــي الحديقـــة يوفـــر للضيـــوف 
وجبـــات  بتنـــاول  الاســـتمتاع  فرصـــة 
الفطـــور والغـــداء والعشـــاء المحضـــرة 
الطازجـــة.  الأعشـــاب  باســـتخدام 
وتشـــتمل قائمـــة الطعام علـــى الأطباق 
الصحية مع اللحوم المحضرة في فرن 
الشواء على الفحم من علامة جوسبر، 
إلـــى جانـــب المعجنـــات المحضرة على 
يد خبير إعداد المعجنات إروان ألينو.

وتعـــاون المنتجـــع مـــع مطعـــم إيكـــون 
الشـــهير  المعجنـــات  وشـــيف  باريـــس، 
لتقديـــم  إشـــمراهين،  يزيـــد  عالميـــا 
المعجنـــات  أشـــهى  مـــن  مجموعـــة 
الباريســـية الفاخرة فـــي قلب البحرين. 
وتضـــم تشـــكيلة الحلويـــات 3 أصنـــاف 
فاخرة، يتـــم تقديمها في المطعم الذي 
يتألـــق بالرخام والمســـاحات الخضراء، 
بمـــا فـــي ذلـــك كريـــم بروليـــه الفانيليـــا 

علـــى الطريقـــة التاهيتيـــة وخبـــز الموز 
وفونـــدان الشـــوكولاته، والتـــي تغنـــي 
المخصصـــة  الميـــاد  أعيـــاد  حفـــات 
لضيوفـــه  المنتجـــع  للأطفـــال. ويتيـــح 
اختيـــار أطباقهم المفضلة، كما يحرص 
طاقم الخدمة الشـــخصية في المنتجع 
رومانســـية  جلســـات  تنظيـــم  علـــى 
وتجـــارب  الحديقـــة  ضمـــن  ونزهـــات 

تذوق المنتجات العضوية الطازجة.
وتعـــاون المنتجـــع مـــع موقـــع ألتيميت 
لايبراري لابتكار ردهة الكتّاب الفاخرة، 
والتـــي تضـــم آلاف الكتـــب والأعمـــال 
المزينـــة  والجـــدران  العربيـــة  الفنيـــة 
بفـــن الخط العربي، إضافـــة إلى طاولة 
بلياردو لتعزيـــز أجواء التفاعل والمرح 
ذلـــك،  المنتجـــع. وإلـــى جانـــب  داخـــل 
بالعديـــد  يمكـــن للضيـــوف الاســـتمتاع 
التمـــور  قطـــف  مثـــل  الأنشـــطة،  مـــن 
العمـــل  وورش  بالحديقـــة  والعنايـــة 
الأشـــجار  وزراعـــة  الأعشـــاب  بشـــأن 
ونســـج ســـال القـــش، إضافـــة لنشـــاط 
الطهو في الحديقة الذي يتيح للسياح 
التعرف على مملكة البحرين وطبيعتها 
الأخـــاذة. ويرحب نـــادي الأطفال قصر 
الصغـــار،  بضيوفـــه  الســـرية  الحديقـــة 
حيـــث يمكنهـــم الاســـتمتاع بعلاجـــات 
المنتجـــع الصحـــي المخصصة للأطفال 
وورش العمل الإبداعية والتســـوق في 

المتجر المخصص للأطفال.



المنامة - وزارة الخارجية

الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  اســـتقبل 
بجمهورية مصر الشـــقيقة مصطفى 
مدبولـــي،  ســـفيرة مملكـــة البحرين 
العربيـــة  مصـــر  جمهوريـــة  لـــدى 
جامعـــة  لـــدى  الدائمـــة  والمندوبـــة 
الـــدول العربية فوزية زينل، مع بدء 

مهمات عملها بالقاهرة.

وأكد مدبولي عمق ومتانة العلاقات 
بيـــن مصـــر والبحريـــن،  التاريخيـــة 
وحـــرص مصر علـــى مواصلة تنمية 
البلديـــن،  بيـــن  التعـــاون  مســـارات 
الاقتصـــادي،  المجـــال  فـــي  خاصـــة 
وفتـــح آفـــاق أرحـــب مـــن التعـــاون 
والشـــراكة بما يسهم في خلق مزيد 
من فـــرص الاســـتثمار الواعدة التي 

تعـــود بالنفـــع والنماء علـــى البلدين 
والشعبين الشقيقين.

علـــى  البنـــاء  أهميـــة  علـــى  وشـــدد 
مـــا تحظـــى بـــه هـــذه العلاقـــات من 
دعم ملـــك مملكة البحريـــن المعظم 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن 
عيســـى آل خليفـــة، وأخيـــه فخامة 
الرئيس عبدالفتاح السيســـي رئيس 
جمهوريـــة مصـــر العربيـــة، من أجل 
تعزيز علاقات التعاون ودفعها نحو 
آفاق أرحب، كما كلف السفيرة بنقل 
تحياتـــه إلى صاحب الســـمو الملكي 
الأميـــر ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، 

ولي العهد رئيس مجلس الوزراء. 

تنمية التعاون الاقتصادي البحريني المصري

كثرة الازدحامات مؤشر على التعافي والنمو الاقتصاديكثرة الازدحامات مؤشر على التعافي والنمو الاقتصادي
لتوسيع مشاركة القطاع الخاص بمشاريع البنية التحتية... وزير الأشغال:

دعا وزير الأشغال إبراهيم الحواج القطاع الخاص إلى توسيع مشاركته في 
مشــاريع البنية التحتية من طرق ومشــروعات صرف صحي ومباني خدمات 
حكومية، مؤكدا أن هناك توجها جادا من قبل الدولة لرفع مســتوى الشــراكة 

بين القطاعين العام والخاص.

وفـــي منتـــدى أقامتـــه جمعيـــة رجال 
أمـــس  مســـاء  البحرينيـــة،  الأعمـــال 
علـــى  الضـــوء  الوزيـــر  ســـلط  الأول، 
الفـــرص المتاحة للقطـــاع الخاص في 
مشاريع البنية التحتية، وقال الحواج 
إن البحرين شهدت طفرة في مشاريع 
غيـــر مســـبوقة علـــى مـــدى الســـنوات 
الماضيـــة وهو ما يظهـــره حجم عقود 
الإنشـــاءات المطروحـــة عبـــر مجلـــس 

المناقصات والمزايدات.
عدد المشاريع

وأشـــار الوزير إلى أنه في العام 2023 
 64 مجموعـــه  مـــا  إنجـــاز  تـــم  فقـــط 
مشروعا في حين أن 75 مشروعا آخر 
في مرحلة التنفيذ، بينما تم تنفيذ 13 
مشـــروعا للصـــرف الصحـــي، ويجـــري 

تنفيـــذ 31 مشـــروعا آخـــر فـــي الفترة 
المقبلة.

 وأشـــار إلـــى أن مـــن بين مشـــروعات 
الطرق المســـتقبلية مشـــروع توســـعة 
شارع البديع الذي من المؤمل أن يبدأ 
خلال العام الجـــاري وطريق البحرين 
الشـــمالي الـــذي تجـــري دراســـته إلـــى 
جانـــب تطوير تقاطع ســـلماباد مدينة 

عيسى وغيرها من المشاريع.
كثـــرة  علـــى  رده  معـــرض  وفـــي 
الازدحامـــات فـــي عـــدد مـــن المناطق 
بالبحرين، أشـــار الوزيـــر إلى أنه يمكن 
النظر إلى هذه القضية والتي تســـعى 
الـــوزارة إلـــى حلهـــا بصورة مســـتمرة، 
من وجهة أخرى على أنها مؤشـــر على 
التعافي والنمو الاقتصادي، مستدركًا 

تمامًـــا  متفهمـــة  الأشـــغال  وزارة  أن 
هـــذه الازدحامـــات وتنسّـــق مـــع هيئة 
المشـــاريع  فـــي  العمرانـــي  التخطيـــط 
المســـتقبلية التي تواكـــب حجم النمو 

في الحركة السكانية والمرورية.
أمـــا فـــي قطـــاع المبانـــي الحكوميـــة، 
فأوضـــح الوزير أن الـــوزارة نفذت 13 
مشـــروعًا في حين يجـــري تنفيذ عدد 

من المشاريع الأخرى.

وبيـــن أن الـــوزارة تتعامـــل مـــع عـــدد 
مـــن الجهـــات الحكوميـــة فـــي تنفيـــذ 
بينهـــا  ومـــن  والمبانـــي  المشـــاريع 
المـــدارس والمستشـــفيات والمرافـــق 
الحيويـــة والتـــي شـــملت إنجـــاز مركز 
البحريـــن العالمـــي للمعـــارض الجديد 

وتطوير مستشفى السلمانية.

جلـــف  سامســـونج  شـــركة  أعلنـــت 
سلســـلة  طـــرح  عـــن  للإلكترونيـــات 
هواتـــف Galaxy S24 الجديـــدة فـــي 
Gal�  مملكــ�ة البحريــ�ن- والتــ�ي تضــ�م

و   Galaxy S24+و  axy S24 Ultra
Galaxy S24 - مما يساهم في توفير 
المحمولـــة  للهواتـــف  رائـــدة  تجـــارب 
الاصطناعـــي.  بالـــذكاء  المدعومـــة 
وتبشـــر سلســـلة Galaxy S24 بحقبة 
تحولية تعيـــد تعريف طريقـــة تفاعل 
المستخدمين مع أجهزتهم المحمولة، 
وتتيح لهم الاستمتاع بتجربة متميزة 
جالاكســـي.  مـــن  وحصريـــة  وذكيـــة 
الاصطناعـــي  الـــذكاء  دمـــج  ويُســـهم 
بتمكيـــن   Galaxy S24 سلســـلة  فـــي 

الاتصـــال الســـلس بـــدءًا مـــن الترجمة 
الذكيّـــة للنصـــوص والمكالمات، مرورًا 
بالقدرات الإبداعيّة المحسّنة، وُصولًًا 

إلى وضع معيار جديد للبحث.
 وتـــرأس حفـــل الإطـــاق دوهـــي لي، 
رئيس سامسونج جلف للإلكترونيات؛ 
وكان ذلـــك فـــي مطعم زينون بوســـط 
مدينـــة دبي، والـــذي يعتبر أول مطعم 
تقنيـــات  علـــى  يعتمـــد  المدينـــة  فـــي 
الـــذكاء الاصطناعـــي عبـــر اســـتخدام 
تقنيـــة الهولوجرام والعروض الرقمية 
لخلـــق بيئـــة ديناميكيـــة غامـــرة. ومن 
مـــع  الإبداعـــي  التعبيـــر  دمـــج  خـــال 
هـــذا  يجســـد  المتقدمـــة،  التقنيـــات 
المطعـــم جوهـــر أول هاتـــف مدعـــوم 

بالـــذكاء الاصطناعـــي من سامســـونج 
مبشرًا بتجارب مستخدم فريدة.

 وبهذه المناسبة، قال دوهي لي، رئيس 
سامسونج جلف للإلكترونيات: “نمهّد 
الطريق لبناء مستقبل تحولي بمجال 
 Galaxy تقنيـــات الهاتف المحمول مع
AI الذي يرتقي بالتجارب اليومية إلى 
مســـتويات غيـــر مســـبوقة. وينســـجم 
طرح سلســـلة Galaxy S24 مع التزام 
سامســـونج بالابتـــكار، حيث نقدم من 
خلالهـــا مزايـــا رائـــدة ترســـي مفاهيم 
جديـــدة لإمكانـــات الهاتـــف المحمول، 
التصويـــر  إلـــى  الاتصـــال  مـــن  بـــدءًا 
الفوتوغرافـــي، وبذلـــك، تقـــدّم تجربة 
ذكية وغامرة مصممة خصيصًا لتلبية 

المتنوعة لمســـتخدمينا.  الاحتياجات 
ومـــن خلال بناء قـــدرات متقدمة في 
أجهزتنا الجديـــدة، ندعم رؤية مملكة 
البحريـــن عبـــر خلق فـــرص اقتصادية 

وتعليمية واجتماعية جديدة للبلاد”.
 مـــن جانبـــه، قـــال فـــادي أبـــو شـــمط، 
رئيـــس مجموعـــة الهواتـــف المحمولة 
في سامســـونج جلـــف للإلكترونيات: 

“تتميز سلسلة Galaxy S24 بمجموعة 
بالـــذكاء  المدعومـــة  الأدوات  مـــن 
الاصطناعي والتي تغير كيفية إدراكنا 
لعالمنا ومشـــاركته مـــع الآخرين. ومع 
قـــدرات الكاميرا المحســـنة والأدوات 
الاصطناعـــي  بالـــذكاء  المدعومـــة 
ومجموعة الشـــرائح المحســـنة، يمكن 
للمستخدمين إطلاق العنان لإبداعهم 
وأدائهم بطرق جديدة ومشـــوقة. كما 
تجمـــع هـــذه السلســـلة بيـــن التقنيات 
الأثـــر  بمراعـــاة  والالتـــزام  الحديثـــة 
البيئـــي، واضعةً بذلـــك معايير جديدة 
تراعـــي  التـــي  المحمولـــة  للأجهـــزة 

المستخدم والبيئة على حدٍّ سواء”.

“سامسونج” تطرح سلسلة هواتف Galaxy S24 في البحرين
تبشر بحقبة جديدة من الأجهزة المحمولة المدعومة بالذكاء الاصطناعي

أعلـــن صندوق العمـــل “تمكين” عـــن ختام 
برنامـــج الـــرواد الشـــباب )مشـــروعي 2.0( 
في نسخته الثامنة، وذلك بعد عقد فعالية 
العروض التقديمية الختامية للمترشحين 
النهائييـــن فـــي البرنامـــج. حيـــث بلغ عدد 
المترشـــحين النهائييـــن في هذه النســـخة 
أحـــد عشـــر فريقًـــا، وذلـــك بعـــد اجتيازهم 

بنجاح ثلاث مراحل أساسية للبرنامج. 
 60 اختيـــار  الأولـــى  المرحلـــة  شـــملت 
فريقًـــا للاســـتفادة مـــن جلســـات تدريبيـــة 
متنوعـــة، والتـــي ركّـــزت بشـــكل أساســـي 
علـــى مســـاعدتهم فـــي تحويـــل أفكارهـــم 
مـــن  وتمكينهـــم  مشـــاريع  إلـــى  الرياديـــة 
مـــن  عـــدد  أمـــام  الأفـــكار  هـــذه  عـــرض 
المتخصصيـــن والخبـــراء. تلتهـــا المرحلـــة 
الثانيـــة بترشـــح 20 فريقًـــا واســـتفادتهم 
مـــن برامـــج استشـــارية مكثفـــة ســـاهمت 
في تزويدهـــم بالمهارات اللازمة لتســـريع 
وتطويـــر  الرياديـــة  مشـــاريعهم  إطـــاق 
النمـــوذج الأولـــى مـــن منتجاتهـــم. ختامًـــا 
بالمرحلة النهائية الممتدة لأربعة أســـابيع، 
تمكن من خلالها المشـــاركون من التدريب 
بشـــكل مكثف اســـتعدادًا لعـــرض أفكارهم 

النهائيـــة ونمـــاذج أعمالهـــم المطـــورة أمام 
خـــال  المعنييـــن  والشـــركاء  مســـتثمرين 
فعالية يـــوم العرض الترويجي. واشـــتمل 
التدريب خـــال المرحلـــة النهائية على ما 
يقارب 12 جلسة استشارية للتدريب على 
العـــروض التقديميـــة بمســـاهمة عـــدد من 
المتخصصين في تقديم العروض، تلتها 4 
جلسات تدريبية عامة إضافية للقاء رواد 
أعمال ســـبق لهم تقديم عـــروض تقديمية 
أمـــام مســـتثمرين. كما تم خـــال المرحلة 
النهائيـــة أيضًـــا عقـــد جلســـات استشـــارية 
فردية للمشـــاركين خاصة بكتابة تفاصيل 

خطة عمل إطلاق المشاريع.
يهدف برنامج الرواد الشـــباب )مشـــروعي 
2.0( إلـــى دعم الشـــباب البحريني المبتكر 
في اســـتثمار أفـــكاره الرياديـــة وتحويلها 
إلـــى مشـــاريع تجاريـــة واعـــدة تســـهم في 
ترك بصمة واضحة في الاقتصاد الوطني 
عبـــر خلق العديد مـــن الفـــرص الوظيفية. 
كمـــا يهدف البرنامج إلى ربط المشـــاركين 
الخبـــرة والاختصـــاص والتـــي  بأصحـــاب 
مـــن شـــأنها أن توفر فـــرص الحصول على 
الاستشـــارات والشـــراكات المثمـــرة التـــي 

تساهم في تطور ونمو المشاريع.
وتأكيـــدًا علـــى دور هـــذه المبـــادرات فـــي 
صقل مهارات الشباب الريادية، أكد السيد 
خالد البيـــات، الرئيس التنفيذي للنمو لدى 
صنـــدوق العمـــل “تمكيـــن” علـــى مواصلـــة 
البحرينـــي  الشـــباب  دعـــم  فـــي  الجهـــود 
المبـــدع عبر توفير الدعم اللازم للرياديين 
وأصحاب الأفكار والمؤسســـات الناشـــئة. 
وأضـــاف قائـــاً: “نحن ســـعداء برؤية هذه 
المبدعـــة  البحرينيـــة  الشـــبابية  الطاقـــات 
والراغبـــة فـــي إحـــداث التغييـــر الإيجابي 
فـــي الاقتصـــاد الوطنـــي مـــن خـــال طرح 
أفكار ريادية ومبتكرة تسهم في حل عدد 
مـــن التحديـــات الواقعية فضـــاً عن إثراء 
المشهد الاقتصادي وتشجيع الشباب على 

الانخراط في مجال ريادة الأعمال”.
وأضـــاف: “يبـــدأ الداعم مـــن أخذ خطوات 
جـــادة نحـــو شـــق طريـــق ريـــادة الأعمـــال 
وخلق فرصة وظيفية جديدة للمشـــاركين 
المحليـــة  الكفـــاءات  مـــن  ولغيرهـــم 
التطويـــر  علـــى  والقـــادرة  المتخصصـــة 
والتميز بشكل ملحوظ. وسنواصل دعمنا 
لجميـــع الرياديين فـــي المملكـــة بالتكاتف 

ريـــادة  منظومـــة  مكونـــات  جميـــع  مـــع 
الأعمال المحلية ســـعيًا نحو تحقيق النمو 

الاقتصادي”.
مـــن جانبـــه، أكـــد أحـــد المشـــاركين رائـــد 
الشـــريك  القصـــاب،  محمـــد  الأعمـــال 
المؤسس لــــشركة “بيوت” على أهمية هذه 
البرامـــج الداعمة كبرنامج الرواد الشـــباب 
)مشـــروع 2.0( ودورها في دعم الشركات 
الناشـــئة لا ســـيما في مراحلها الأولى بدءًا 
بمرحلـــة توليـــد الأفـــكار وانتهـــاءً بكتابـــة 

خطـــة العمـــل. وأشـــار قائـــاً: “مـــن خـــال 
التدريـــب المكثـــف المقـــدم فـــي البرنامج 
تمكنـــا مـــن طـــرح أفكارنـــا وتجربـــة مـــدى 
فاعليتهـــا وتطويرهـــا بشـــكل كبيـــر. فمـــن 
خلال الجلســـات الاستشـــارية الدورية مع 
الموجهيـــن تمكنـــا مـــن كتابـــة خطـــة عمل 
متكاملـــة ســـاهمت في توضيـــح خطواتنا 
المســـتقبلية. كما تمكنا خلال يوم العرض 
النهائـــي مـــن لقـــاء عدد مـــن المســـتثمرين 
المحتملين والشركاء المعنيين عبر تقديم 

عروضنـــا التقديميـــة والتواصـــل المباشـــر 
معهـــم، الأمـــر الذي سيســـهم بلا شـــك في 

إثراء مسيرتنا الريادية”.
يذكـــر أنه تم خـــال الفعالية عرض إحدى 
عشرة فكرة ريادية تقدم عددًا من الحلول 
القطاعـــات  لمختلـــف  المبتكـــرة  والأفـــكار 
التكنولوجـــي  كالقطـــاع  الاقتصاديـــة، 
والصناعـــي والإبداعي، الأمر الذي يســـهم 
لجميـــع  التنـــوع والازدهـــار  فـــي تحقيـــق 
والإقليمـــي  المحلـــي  الاقتصـــاد  مكونـــات 

وحتى العالمي.
ويأتـــي هذا البرنامج تماشـــيًا مع أولويات 
تمكين الاستراتيجية للعام 2024 المرتكزة 
علـــى ثلاثـــة محـــاور رئيســـة، وهـــي رفـــع 
وتيرة إدماج البحرينيين في سوق العمل 
مـــن خـــال خلق فـــرص نوعيـــة للتوظيف 
بالإضافـــة  الجـــدد  للداخليـــن  ســـيما  ولا 
إلـــى التوســـع في دعـــم التطـــور الوظيفي 
للبحرينيين العامليـــن في القطاع الخاص 
وتنميـــة القطـــاع الخـــاص من خـــال دعم 
المؤسســـات ورفـــع الإنتاجيـــة وتوظيـــف 
التكنولوجيـــا، مـــا يســـهم فـــي تعزيـــز الأثر 

الاقتصادي والنمو المستدام.

تأهل 11 فريقا للمرحلة النهائية في معرض المشاريع من برنامج “مشروعي 2.0”
بعد اجتياز 3 مراحل من الإعداد والتدريب
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فادي أبو شمط دوهي لي

اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(



أعلـــن المديـــر العـــام لكليـــة “فاتيـــل” 
للضيافـــة في البحرين، الشـــيخ خالد 
بـــن خليفـــة آل خليفة، عـــن فتح باب 
القبـــول والتســـجيل للعـــام الدراســـي 
اليـــوم  مـــن  بـــدءًا   ،2025  –  2024
الخميس 1 فبراير 2024 حتى مساء 
يـــوم الأحـــد 8 ســـبتمبر 2024، منوهًا 
إلى أن التخصـــص المطروح يتضمن 
فـــي  البكالوريـــوس  علـــى  الحصـــول 

إدارة الفنادق الدولية من فرنسا.
 وأضـــاف أن الجانـــب العملي يشـــمل 
نسبة كبيرة من برنامج البكالوريوس 
مما يجعلـــه فريدًا من نوعه حيث إن 
دراســـيًا  أســـبوعًا  يقضـــون  الطـــاب 
الفصـــل  نهايـــة  حتـــى  عمليًـــا  وآخـــر 
الدراســـي الأول، أما الفصل الدراسي 
الثانـــي فيكونـــوا في فتـــرة التدريب 
العملـــي بالفنـــادق الدوليـــة مـــن فئـــة 
4 نجـــوم وفئـــة 5 نجـــوم الكائنـــة في 
مملكـــة البحريـــن أو خارجهـــا، وهـــذا 
الأمـــر يؤهلهـــم بســـهولة فـــي العثـــور 
نظـــرًا  أســـرع  بشـــكل  علـــى وظائـــف 
لاكتســـابهم خبـــرة تقـــارب الســـنتين 

وكسب السمعة في ذات المجال، كما 
سيكتسب الطلاب لغة إضافية تعتبر 
أساســـية مـــن ضمـــن البرنامـــج وهي 
اللغة الفرنســـية، الأمر الذي ســـيضمن 
حصـــول الطـــاب علـــى فـــرص عمـــل 
وتدريـــب محليًـــا، وإقليميًـــا، وعالميًا 

قبل تخرجهم. 
البكالوريـــوس  برنامـــج  أن  وذكـــر   
فـــي إدارة الفنـــادق الدوليـــة، مُســـكن 
للمؤهـــات  الأوروبـــي  الإطـــار  علـــى 
EQF، ومُســـند علـــى الإطـــار الوطني 

للمؤهلات.
 تتـــم عمليـــة التســـجيل عـــن طريـــق 
ملء اســـتمارة التقديم ودفع رســـوم 
تقديم طلب الالتحاق )20 دينارًا غير 
قابلـــة للاســـترجاع( وتحديـــد موعـــد 
مقابلـــة شـــخصية، ومن ثم سيســـتلم 
المتقدم رسالة عبر البريد الإلكتروني 

لاستكمال إجراءات القبول.
 وتطـــرق الشـــيخ خالد بـــن خليفة آل 
خليفة، إلى طريقة التسجيل موضحًا 
أنه يتم ملء اســـتمارة التسجيل من 
للكليـــة:  الإلكترونـــي  الموقـــع  خـــال 
hotel-‏/www.vatel.bh‏/‏/:https

 .management-school
وقـــال إنه يمكـــن زيارة موقـــع الكلية 
الكائـــن بمنطقة الجســـرة، خلف مركز 
أيـــام  خـــال  للحرفييـــن،  الجســـرة 
الأســـبوع، من الأحـــد إلـــى الخميس، 
  4 إلـــى  صباحًـــا   8:30 الســـاعة  مـــن 
مســـاء أو يمكـــن التواصل مـــع الكلية 
عبـــر أرقام التواصـــل، “17616061 – 
3661115” أو عبر البريد الإلكتروني 

.”admissions@vatel.bh“

مع ضمان التوظيف

“فاتيل” للضيافة تعلن فتح التسجيل للعام الدراسي 2024 - 2025

الشيخ خالد بن خليفة
اســـتقبلت المديـــر العام لمعهـــد الإدارة 
العامـــة الشـــيخة رنـــا بنـــت عيســـى بن 
دعيـــج آل خليفـــة، المديـــر العـــام لكلية 
بـــن  خالـــد  الشـــيخ  للضيافـــة  “فاتيـــل” 
خليفـــة آل خليفة، لبحث واســـتعراض 
والشـــراكة  التعـــاون  تعزيـــز  مجـــالات 
الفاعلـــة بين معهد الإدارة العامة وكلية 
“فاتيل” للضيافة، في مجالات التدريب 
والتقييـــم  والاستشـــارات  والبحـــوث 
والاستشارات و”الكوتشنج”، والتي من 
شـــأنها أن تســـاهم فـــي تمكيـــن الكوادر 
الإداريـــة والأكاديميـــة فـــي الكليـــة بما 

يرتقي بجودة الأداء الأكاديمي.
وأكـــدت الشـــيخة رنـــا بنت عيســـى آل 
خليفـــة أهميـــة ودور الكلية فـــي تنمية 
قطاع الضيافة والســـياحة عبر تدريب 
وتأهيل الكوادر وتمكينها من المهارات 
والمعارف العلمية والتطبيقات العملية 
وفقًـــا لأفضـــل المعاييـــر العالميـــة فـــي 
التـــي  بالإنجـــازات  مشـــيدة  القطـــاع، 
تمكنـــت كليـــة “فاتيـــل” للضيافـــة مـــن 
الوصـــول  فـــي  وســـاهمت  تحقيقهـــا 
لمســـتوى عـــالٍ مـــن التميـــز فـــي قطاع 
الضيافة والسياحة بالمملكة والمنطقة.

مـــن جانبـــه، أكـــد المديـــر العـــام لكليـــة 
بـــن  الشـــيخ خالـــد  للضيافـــة  “فاتيـــل” 
خليفة آل خليفـــة، الحرص على تعزيز 
التعـــاون القائم مع معهد الإدارة العامة 
بمختلف الأصعدة البحثية والتدريبية 
المشـــتركة،  التنمويـــة  والمشـــاريع 
لتساهم بدورها في توسيع أطر تبادل 
المعرفـــة والخبـــرات بشـــتى المجالات، 
التدريبيـــة  البرامـــج  أفضـــل  وتقديـــم 
للكـــوادر الإدارية والأكاديمية في كلية 
“فاتيـــل” للضيافـــة تحقيقًـــا للتطلعـــات 

المشتركة.

 الشيخة رنا مستقبلة المدير العام للكلية

“الإدارة العامة” و“فاتيل” يستعرضان مجالات تعزيز التعاون

 )BSB( تـــم تصنيف المدرســـة البريطانية فـــي البحرين
على مؤشـــر كارفاكس العالمي للمدارس، لتحتل مكانها 
ضمـــن “أفضل 25 مدرســـة خاصـــة تســـتحق المتابعة”. 
ويأتـــي هذا الإنجاز بعد حصول المدرســـة على مكانتها 
كأفضل مدرســـة في مملكة البحرين، فضلًًا عن تحقيق 
أفضل النتائج الأكاديمية في البلاد على مدى السنوات 

الأربع الماضية.
Carfax Edu� ( قامــ�ت مؤسســ�ة كارفاكــ�س التعليميــ�ة) 

cation(؛ وهـــي مؤسســـة عالمية رائـــدة متخصصة في 
التعليـــم تأسســـت فـــي أكســـفورد العـــام 1997، بتكريم 
المدرســـة البريطانيـــة فـــي البحريـــن لالتزامهـــا بالتميـــز 
الأكاديمـــي ومنهجيـــات التدريـــس المبتكـــرة والنتائـــج 
الطلابيـــة الاســـتثنائية. يعد مؤشـــر المـــدارس العالمية 
تقييمًـــا شـــاملًًا يأخـــذ فـــي الاعتبـــار عوامـــل مختلفـــة، 
بمـــا فـــي ذلـــك الأداء الأكاديمي والأنشـــطة اللامنهجية 

والبيئة المدرسية العامة.
 وعلـــق مدير المدرســـة التنفيذي، جـــون ماجواير، قائلًًا 
“يسعدنا حصول المدرسة البريطانية في البحرين على 
مكان في هذه القائمـــة العالمية المطلوبة للغاية، والتي 
اعترفـــت بها مؤسســـة كارفاكس التعليميـــة المرموقة. 
يفتخـــر المجتمـــع البحرينـــي دائمًا بمدرســـتنا باعتبارها 
المدرســـة البريطانية الرائدة في مملكة البحرين، وبعد 
حصولها على 8 جوائز دولية، فمن الواضح أن المدرسة 
تحظـــى الآن بالاعتـــراف الدولـــي. ويفتخـــر المجتمـــع 
المدرســـي باختيار المدرسة لتكون جزءًا من أفضل 25 
مدرســـة تستحق المشـــاهدة في العالم. مازالت الجهود 
الجماعيـــة للمدرســـة وروح المجتمع المدرســـي يحظى 

بالاعتراف العالمي”.
وقالت مديـــرة التعليم في مؤسســـة كارفاكس التعليمية، 
فيونـــا ماكنـــزي “لقـــد أحـــرزت المدرســـة البريطانيـــة فـــي 

البحرين على إعجاب اللجنة الاستشـــارية بنهجها الشامل 
فـــي التعليـــم، مـــع الأخـــذ فـــي الاعتبـــار جميـــع أصحـــاب 
المصلحـــة لبناء مجتمع شـــامل ســـواء داخل المدرســـة أو 
في الســـياق الأوسع لمملكة البحرين. إن تفاني الموظفين 
والنتائـــج الأكاديمية القوية والتركيز على تزويد التلاميذ 
بمجموعـــة مـــن المهارات التـــي تتجاوز الفصل الدراســـي، 
كلهـــا تتماشـــى مـــع المعاييـــر العاليـــة التي حددها مؤشـــر 
المـــدارس وتجعـــل من هـــذه المدرســـة بالتأكيد “مدرســـة 

تستحق المشاهدة”. 
 تشتهر المدرسة بمناهجها الأكاديمية الصارمة ونهجها 
الشـــامل في التعليم، وقد أظهرت باستمرار تفانيها في 
رعايـــة الأفراد ذوي المهـــارات الجيدة. يعد إدراجها في 
قائمة “أفضل 25 مدرسة خاصة تستحق المشاهدة” من 
قبل مؤسســـة كارفاكـــس التعليمية بمثابة شـــهادة على 

سعي المدرسة الدؤوب لتحقيق التميز في التعليم.

المدرسة البريطانية بالبحرين تنال مكانة مرموقة في مؤشر “كارفاكس” العالمي للمدارس
ضمن “أفضل 25 مدرسة خاصة تستحق المشاهدة عالميا”

للتســـهيلات  البحريـــن  شـــركة  أعلنـــت   
مـــع  الجديـــدة  شـــراكتها  عـــن  التجاريـــة 
الرائـــدة  العالميـــة  الشـــركة  ماســـتركارد، 
الدفـــع،  فـــي مجـــال تكنولوجيـــا حلـــول 
وذلك لإطلاق بطاقـــات ائتمانية تجارية 
مخصصـــة لقطـــاع الأعمـــال والشـــركات 
مملكـــة  فـــي  والمتوســـطة  الصغيـــرة 
البحريـــن، إذ تُقـــدم عبـــر هـــذه البطاقات 
المؤسســـات  مـــن  لعملائهـــا  الجديـــدة 
والشـــركات الصغيـــرة والمتوســـطة باقة 
والمزايـــا  الماليـــة  الحلـــول  مـــن  واســـعة 
الحصريـــة وفـــق أعلـــى معاييـــر الأمـــان 

والخدمات العالمية.
للشـــركات  “إمتيـــاز”  بطاقـــة  وتتيـــح   
والمؤسسات حلولًًا رائدة لإدارة النفقات 
والمدفوعـــات والســـيولة النقدية بشـــكل 
فعّـــال وســـلس، كمـــا توفـــر حلـــولًًا لإدارة 
وتنظيـــم النفقـــات اليوميـــة ومدفوعات 
المورديـــن والفواتيـــر، إضافة إلـــى إدارة 
نفقـــات الســـفر والمدفوعـــات الحكومية 

والتجاريـــة بين الشـــركات، وتمتـــاز هذه 
البطاقـــات بالمرونـــة والســـرعة والابتكار 
في إدارة نفقات الأعمال التجارية، وهي 
تهـــدف فـــي الوقـــت ذاتـــه إلـــى تحســـين 
الكفـــاءة وتعزيـــز التحكم فـــي العمليات 
المالية، ودعم الشـــركات لتقليل النفقات 
بشـــكل فعّـــال وتعزيـــز التدفـــق النقـــدي. 
كما وســـتوفر البطاقـــة الائتمانية لقطاع 
الشـــركات والمؤسســـات خدمـــات فريدة 
ومكافئـــات حصريـــة لحامليها مثل نظام 
الاسترداد النقدي والخصومات الخاصة 

لحاملـــي البطاقة وغيرها مـــن الخدمات 
النوعية.

 وبهذه المناســـبة، قال الرئيس التنفيذي 
عبـــدالله  البحريـــن”  “تســـهيلات  لشـــركة 
مـــع  تعاوننـــا  تجديـــد  “إن   : بوخـــوة 
ماســـتركارد لتقديم حلـــول مالية نوعية 
قطـــاع  تمكيـــن  فـــي  يســـهم  للشـــركات 
الأعمال في مملكة البحرين من الحصول 
على الأدوات اللازمة لتعزيز الكفاءة عبر 
البطاقات الائتمانيـــة التجارية الجديدة، 
والتي ستســـاعد الشـــركات والمؤسسات 

الصغيـــرة والمتوســـطة علـــى حد ســـواء 
النقديـــة  المعامـــات غيـــر  علـــى إجـــراء 
بـــكل ســـهولة ويســـر، مـــع الحفـــاظ علـــى 
تحكـــم أقوى بتدفقاتهـــم النقدية، ونحن 
فخورون بتعاوننا مع ماستركارد لإطلاق 
هذه البطاقات المبتكرة والتي ستســـاهم 
أيضًـــا، مـــن ناحيـــة أخـــرى، فـــي تطويـــر 
للتســـهيلات  البحريـــن  شـــركة  خدمـــات 

التجارية عبر بطاقة امتياز”.
بمواصلـــة  ملتزمـــون  “نحـــن  وأضـــاف 
دعـــم منظومـــة الأعمـــال وتعزيـــز المناخ 

الاقتصـــادي والتجـــاري بشـــكل عـــام من 
خلال تقديم أدوات وحلول دفع مبتكرة 
أقصـــى  تحقيـــق  مـــن  الشـــركات  تمكّـــن 
اســـتفادة من الاقتصاد الرقمـــي وأنظمة 
الدفع العالمية، وبما يدعم جهود تحقيق 
التحول الرقمي الشـــامل فـــي القطاعات 
التجارية في مملكـــة البحرين”. وأوضح 
بوخـــوة أن الشـــركة ســـتواصل التركيـــز 
علـــى الاســـتثمار فـــي تطويـــر منتجاتهـــا 
وخدماتهـــا دعمًـــا لاســـتراتيجيتها للنمـــو 
والتوســـع وتحقيـــق الريادة فـــي القطاع 

المحلـــي،  المســـتوى  علـــى  التمويلـــي 
ومســـاعيها المستمرة للمساهمة في بناء 

اقتصاد مملكة البحرين.
الشـــركات  لجميـــع  الآن  ويمكـــن 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  والمؤسســـات 
طلب الحصول على البطاقات الائتمانية 
“امتيـــاز”،  مـــن  الجديـــدة  التجاريـــة 
المتنوعـــة  المزايـــا  مـــن  والاســـتفادة 
مـــن  لحامليهـــا  توفرهـــا  التـــي  العديـــدة 
أصحاب الشركات والمؤسسات الصغيرة 

والمتوسطة.

“تسهيلات البحرين” تطلق برنامج بطاقات “امتياز” الائتمانية للشركات والمؤسسات الصغيرة والمتوسطة
بالشراكة مع “ماستركارد” لتمكين قطاع الأعمال والشركات
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“الملكية للبنات” تفتح باب القبول والتسجيل للفصل الدراسي الثاني“الملكية للبنات” تفتح باب القبول والتسجيل للفصل الدراسي الثاني

تعزيز التعاون الدولي والمؤسسي في مجال التقنيات الرقميةتعزيز التعاون الدولي والمؤسسي في مجال التقنيات الرقمية

دعت الطالبات الراغبات في الالتحاق بالجامعة لملء الاستمارات إلكترونيا

ملتقيا رؤساء الوفود المشاركين في اجتماع منظمة التعاون الرقمي... خالد بن عبدالله:

أعلــن مســؤول القبــول والتســجيل فــي الجامعــة الملكيــة للبنــات ســامي محمــد دغــش اســتمرار 
اســتقبال طلبات الالتحاق للفصل الدراســي الثاني من العام الأكاديمي 2023 - 2024، حيث دعا 
الطالبــات الراغبــات فــي الالتحاق بالجامعة إلى ملء اســتمارات القبول وتقديمهــا إلكترونيا عبر 
 ،)admit@ruw.edu.bh( أو عن طريق الإيميل ،)www.ruw.edu.bh( موقع الجامعة الإلكتروني

أو يمكن تقديم الطلب مباشرة إلى إدارة القبول والتسجيل بالحرم الجامعي بالرفاع.

للبنـــات  الملكيـــة  الجامعـــة  أن  دغـــش  وأضـــاف 
حريصـــة على توفير بيئة تعليمية عالية الجودة 
للطالبات تمكنهن من اســـتيفاء المهارات اللازمة 
للانخراط في ســـوق العمل، وتمكنهن من التميز 
والإبـــداع فـــي العديـــد مـــن المجـــالات، إذ تطرح 
الجامعة الملكية للبنات 10 برامج للبكالوريوس 
و3 برامج للماجستير، مؤكدا أن التسجيل مازال 
مســـتمرًا في التخصصـــات التاليـــة: بكالوريوس 
إدارة الأعمال في الدراسات المالية والمصرفية، 
بكالوريوس إدارة الأعمال في الموارد البشـــرية، 
بكالوريـــوس إدارة الأعمـــال فـــي إدارة الأعمـــال 
الدولية، بكالوريوس إدارة الأعمال في التسويق، 
الأزيـــاء،  تصميـــم  فـــي  الفنـــون  بكالوريـــوس 
بكالوريـــوس الفنون فـــي التصميـــم الجرافيكي، 
الداخلـــي،  التصميـــم  فـــي  الفنـــون  بكالوريـــوس 
بكالوريـــوس العلـــوم فـــي العمـــارة، بكالوريـــوس 
العلـــوم في الإعلام الرقمي والتقنيات التفاعلية، 

بكالوريـــوس القانـــون وهو برنامج ثنائـــي اللغة، 
إذ يتـــم تدريـــس مناهجـــه بنســـبة 60 % باللغـــة 
الإنجليزيـــة و40 % باللغـــة العربيـــة تماشـــيًا مع 
متطلبات ســـوق العمل، ماجستير إدارة الأعمال، 
فـــي  التصميـــم والماجســـتير  إدارة  وماجســـتير 

الرسم والتصوير.
وفيما يخص المنح الدراســـية للفصل الدراســـي 
الثانـــي، أشـــار دغش إلـــى توافر عدد مـــن المنح 
الدراســـية الجزئيـــة للطالبـــات المتفوقـــات فـــي 
الثانويـــة العامة، كما لفت إلى أن الجامعة وفرت 
عـــددًا مـــن قنـــوات التواصـــل والاستفســـار، عـــن 
طريـــق الاتصال بالرقم المجانـــي 80008900 أو 
عبر تطبيق الواتســـاب علـــى رقم 38898800 أو 
عبـــر خدمـــة المحادثـــة الفوريـــة المتوافـــرة على 
عـــن  أو   )www.ruw.edu.bh( الجامعـــة  موقـــع 

.)admit@ruw.edu.bh( طريق الإيميل
يذكـــر أن الجامعـــة الملكية للبنات هـــي الجامعة 

الخاصـــة الأولى في مملكـــة البحرين، التي نالت 
الاعتماد المؤسســـي من مجلـــس التعليم العالي، 
وهـــي مـــن الجامعـــات الموصـــى بهـــا مـــن قبـــل 
وزارة التعليـــم فـــي المملكـــة العربية الســـعودية 
لبرامج البكالوريوس والماجســـتير، ويضاف إلى 
ذلـــك الاعتراف مـــن قبل دولـــة الكويـــت لبرامج 
البكالوريوس في إدارة الأعمال ولجميع البرامج 
التـــي تطرحهـــا الجامعـــة من قبـــل وزارة التعليم 

العالي في سلطنة عمان.

سامي دغش

أكد نائب رئيس مجلس الوزراء الشـــيخ 
خالـــد بن عبدالله آل خليفة، دعم مملكة 
البحريـــن بقيـــادة ملـــك البـــاد المعظـــم 
صاحـــب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، ومتابعـــة ولـــي العهد رئيس 
مجلـــس الوزراء صاحب الســـمو الملكي 
خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر 
لجميـــع المبـــادرات الراميـــة إلـــى تعزيـــز 
المســـتويين  التعـــاون والتنســـيق علـــى 
الدولي والمؤسسي في مجال التقنيات 
مـــن  الاســـتفادة  وتعظيـــم  الرقميـــة، 
والاجتماعيـــة  الاقتصاديـــة  فوائدهـــا 
لمرحلـــة  انتقالهـــا  وتوظيـــف  والبيئيـــة، 
الذكاء الاصطناعي في خدمة البشـــرية 
جمعـــاء عبر تشـــجيع وتبـــادل الخبرات 
الممارســـات  وتطبيـــق  المعرفـــة  ونقـــل 

الجيدة.
وأوضـــح الشـــيخ خالـــد بـــن عبـــدالله أن 
الحكومة قطعت شوطا كبيرا في تنفيذ 
اســـتراتيجيتها الطموحـــة الراميـــة إلـــى 
تطويـــر قطـــاع الاتصـــالات وتكنولوجيا 
المعلومـــات والاقتصـــاد الرقمي )2022 - 
2026(، والتي روعي عند تصميمها جعل 
مملكـــة البحرين مركزا للابتـــكار الرقمي 
فـــي المنطقـــة، ونقطـــة جذب للشـــركات 
الرائدة في مجال التكنولوجيا المتقدمة، 
وتوفير بنية تحتية رقمية متطورة ذات 
مســـتوى عالمي، على نحو يرفد مسيرة 
البناء والتطوير، ويســـهم في خلق مزيد 
من الفـــرص النوعية للمواطنين، تحقيقا 
للتطلعات الـــواردة في برنامج الحكومة 
للأعوام )2023 - 2026(، ولأهداف رؤية 
البحريـــن الاقتصاديـــة 2030، وأهـــداف 

التنمية المستدامة.

جـــاء ذلـــك لـــدى لقـــاء الشـــيخ خالـــد بن 
عبـــدالله صباح أمـــس الوزراء ورؤســـاء 
وفود الـــدول والمنظمات المشـــاركة في 
العموميـــة  للجمعيـــة  الثالـــث  الاجتمـــاع 
لمنظمـــة التعـــاون الرقمـــي، والتي ترأس 
دورتهـــا وتســـتضيف أعمالهـــا البحريـــن؛ 
المنظمـــة  ومبـــادرات  خطـــط  لمناقشـــة 
الهادفـــة إلـــى تعزيـــز الازدهـــار الرقمـــي. 
ولـــدى وصول الشـــيخ خالد مقـــر انعقاد 
الاجتمـــاع، كان فـــي مقدمـــة مســـتقبليه 
وزيـــر المواصـــات والاتصـــالات رئيـــس 
مجلس منظمـــة التعـــاون الرقمي محمد 
الكعبـــي، والأميـــن العـــام للمنظمـــة ديمة 

بنت يحيى اليحيى.
وفي مســـتهل اللقـــاء، رحب نائب رئيس 
مجلـــس الـــوزراء بالوزراء والمســـؤولين 
من الدول الشـــقيقة والصديقة الأعضاء 
فـــي المنظمة، متمنيا لهـــم طيب الإقامة 

لهـــم  وراجيـــا  البحريـــن،  مملكـــة  فـــي 
التوصل إلى النتائـــج المحققة للأهداف 
والتطلعـــات المشـــتركة؛ نظـــرا لمـــا تمثله 
الـــدول الأعضاء في المنظمـــة من تكتل 
مهـــم وثقـــل اقتصـــادي علـــى المســـتوى 
الدولـــي مـــن حيـــث حجـــم اقتصاداتهـــا 
بيئـــة  تعـــد  التـــي  الرقميـــة،  وأســـواقها 
والنمـــو،  للاســـتثمار  وحقيقيـــة  خصبـــة 
ولما يشـــكله الاجتماع من ملتقى مواتٍ 
لجميع الأطراف لبحث وتدارس الفرص 
والتحديات، ورســـم السياســـات الممكنة 
الرقمـــي  الازدهـــار  إلـــى  الوصـــول  مـــن 

المنشود.
كمـــا أثنى الشـــيخ خالد بـــن عبدالله على 
الدور الـــذي اضطلع به وزير المواصلات 
منظمـــة  مجلـــس  رئيـــس  والاتصـــالات 
التعـــاون الرقمـــي محمد الكعبـــي، بفترة 
التـــي  الحاليـــة،  الـــدورة  رئاســـة  توليـــه 

اتسمت بطرح المبادرات المبتكرة باسم 
لهـــا دور  كان  والتـــي  البحريـــن،  مملكـــة 
فاعـــل فـــي تشـــجيع التعـــاون وتســـهيل 
ســـبل الابتـــكار والتحول الرقمـــي، مهنئا 
في الوقت نفسه وزير الاقتصاد الرقمي 
الأردنيـــة  بالمملكـــة  الأعمـــال  وريـــادة 
الهاشـــمية أحمد قاسم الهناندة؛ بمناسبة 
انتقال رئاســـة الـــدورة الرابعـــة إلى البلد 

الشقيق.
المواصـــات  أعـــرب وزيـــر  مـــن جانبـــه، 
منظمـــة  مجلـــس  رئيـــس  والاتصـــالات 
الشـــكر  عـــن خالـــص  الرقمـــي،  التعـــاون 
والامتنـــان لنائب رئيس مجلس الوزراء؛ 
علـــى ما تفضـــل به من تشـــجيع وتحفيز 
برئاســـة  الحكومـــة  توليـــه  مـــا  يعكـــس 
العهـــد  ولـــي  الملكـــي  الســـمو  صاحـــب 
رئيـــس مجلس الـــوزراء، من رؤى داعمة 

ومحققة لأهداف المنظمة.
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أعلن البنك الأهلي المتحد عن إتاحة ميزة اســتبدال نقاط برنامج مكافآت اللآلئ مقابل نقاط أفيوس 
مــن نــادي الامتيــاز التابــع للخطــوط الجويــة القطريــة، عبــر شــراكة جديــدة ســتوفر لحاملــي بطاقــات 
الائتمــان مــن البنــك الأهلــي المتحــد مزيدا مــن الخيــارات الرائعة للاســتفادة من نقاط برنامــج مكافآت 

اللآلئ، برنامج الولاء التابع للبنك.

وابتـــداء مـــن الآن، ســـيكون بإمكان جميـــع حاملي 
بطاقات الائتمان مـــن البنك الأهلي المتحد تحويل 
نقـــاط برنامـــج مكافآت اللآلـــئ إلى نقـــاط أفيوس، 
نقاط برنامج نادي الامتياز التابع للخطوط الجوية 
القطريـــة، بمعـــدل نقطـــة أفيـــوس مقابـــل كل نقطة 
لآلـــئ، ومن ثم اســـتخدام هـــذه النقاط للاســـتمتاع 
بمزايا تشـــمل رحلات الســـفر وترقيات درجة السفر 
والـــوزن الإضافـــي ومكافـــآت عديـــدة في التســـوق 
وتنـــاول الطعام في الســـوق الحرة القطرية، إضافة 
إلى باقات العطـــات من الخطوط الجوية القطرية 

للعطـــات، والكثير من المزايـــا الأخرى. وتقدم هذه 
الشـــراكة للعمـــاء الفرصـــة لتعزيـــز تجربتهـــم فـــي 
الســـفر مـــع الخطوط الجويـــة القطرية واســـتخدام 
نقـــاط أفيـــوس مـــع تحالـــف شـــركات الطيـــران ون 
وورلد، إضافة إلى شـــركات الطيران الشريكة لنادي 

الامتياز من الخطوط الجوية القطرية.
وبهـــذه المناســـبة، صرح نائب الرئيـــس التنفيذي 
للأفـــراد  المصرفيـــة  الخدمـــات   – للمجموعـــة 
“نحـــن مســـرورون  بالقـــول  ســـوڤرات ســـايغال، 
للغايـــة بإضافتنـــا نـــادي الامتيـــاز مـــن الخطـــوط 

الجويـــة القطريـــة إلـــى قائمـــة شـــركائنا، ليصبح 
بإمـــكان جميـــع حاملـــي بطاقاتنـــا الائتمانية الآن 
تحويـــل نقاطهـــم والاســـتفادة منهـــا مقابل مزيد 
مـــن المكافـــآت. ســـتوفر هـــذه الشـــراكة طريقـــة 
سلســـة لتحويـــل نقـــاط برنامـــج مكافـــآت اللآلئ 
إلـــى نقـــاط أفيـــوس مـــن نـــادي الامتيـــاز التابـــع 
للخطوط الجوية القطرية. ويعكس هذا التعاون 
الاســـتراتيجي التزامنـــا الدائـــم بتوفيـــر أفضـــل 

المزايـــا لعملائنـــا، كمـــا أنه يضمـــن حصولهم على 
خيـــارات فريدة تتوافق مع أســـلوب حياتهم وما 

يبحثون عنه أثناء السفر”.
مـــن جانبـــه، عبر مروان قليلات، نائـــب أول الرئيس 
فـــي  الهـــادئ  والمحيـــط  آســـيا  لمنطقـــة  التنفيـــذي 
الخطـــوط الجويـــة القطريـــة، عـــن ســـعادته بهـــذه 
الفريـــدة  الشـــراكة  هـــذه  “توفـــر  قائـــا  الشـــراكة 
والمتميـــزة مـــع البنك الأهلي المتحـــد لأعضاء نادي 

الامتيـــاز طريقـــة جديـــدة لجمـــع نقاط أفيـــوس، إذ 
أصبـــح بالإمكان الآن تحويل نقاط برنامج مكافآت 
اللآلـــئ إلى نقاط أفيوس بشـــكل فـــوري وبخطوات 
ســـهلة جدًا، ثم اســـتخدامها للحصول على مكافآت 
عديدة من الخطوط الجوية القطرية وشركائها من 
شركات الطيران. يمكن الآن لجميع حاملي بطاقات 
الائتمـــان مـــن البنـــك الأهلـــي المتحـــد استكشـــاف 
العالـــم عبـــر أكثر مـــن 160 وجهة عالميـــة عبر جمع 

واستخدام نقاط أفيوس”.
ولمزيد من الســـهولة في الاستخدام، يمكن للعملاء 
تحويـــل نقـــاط برنامـــج مكافـــآت اللآلئ إلـــى نقاط 
أفيـــوس عبـــر تطبيـــق البنـــك للهواتـــف الذكيـــة أو 
موقعـــه الإلكتروني بخطوات قليلـــة وفي أي زمان 
ومكان. للاســـتفادة من جميـــع المزايا، على العملاء 

تسجيل العضوية مسبقًا في نادي الامتياز.

“الأهلي المتحد” يضيف نادي الامتياز من “الخطوط القطرية” لقائمة شركاء “مكافآت اللآلئ”
في إطار برنامج الولاء التابع للبنك

أعلـــن أحـــد أبـــرز المهتميـــن والمتاجريـــن بســـوق الفقـــع )الكمـــأة( عبدالرحمن 
الســـعدون لـ “البلاد” أن أســـعار )الفقع( متفاوتة وتعتمد على جودتها ونوعيتها 
ويصل سعر أجود أنواعه في البحرين إلى 5000 دينار للصندوق الواحد الذي 

يحوي على 3 كيلو.
وبيـــن أن الأنـــواع الموجودة حاليا في الســـوق تكون بأســـعار زهيـــدة مقارنة 
بتلك ذات الجودة العالية، إذ يوجد في السوق نوعان الآن، الأول )الخلاسي( 
ويصـــل ســـعر الكيلـــو فيـــه إلـــى 35 دينـــارا، والصنـــدوق يصـــل إلـــى 45 دينارا 

ويحتوي على كيلو ونصف الكيلو.
ولفت إلى أن النوع الثاني وهو )الزبيدي/‏ ‏‏رجاوي( ويباع وفق الحجم واللون، 
ولكن الموجود في الســـوق البحرينية يصل ســـعر الصغير منـــه إلى 40 دينارا 

للكيلو و50 دينارا لكبير الحجم من ذات النوعية.
وذكر أن الســـوق المحلية في البحرين شهدت بيع حبة واحدة من )الفقع( من 

نوع )رجاوي( وصل سعرها إلى 740 دينارا.
وأكد أن أغلب الزبائن يستخدمونه للهدايا فيما بينهم، وتشهد السوق أسعارا 
خياليـــة لبيع الفقع ذي الجـــودة العالية تصل إلى 3 آلاف و5 آلاف دينار، وهذا 

يعتمد على جودة الفقع وندرة بعضه.
ولفت إلى أنه يســـتورد من المملكة العربية الســـعودية، مشيرا إلى أن الأسعار 
في الشقيقة السعودية تصل إلى مستويات عالية جدا، قد تصل إلى عشرات 

الآلاف.
ولفـــت إلـــى أن الفقـــع هو فطر يعرف أيضا باســـم فطر الكمـــأة، وله أنواع عدة 
منهـــا: “الزبيدي” وينبت في الشـــعاب وأطراف الأوديـــة، ويمتاز بلونه الأبيض 
الناصع، وحجمه كبير قد يصل إلى حجم البرتقالة الكبيرة، وقد يتجاوز ذلك 

في حالات نادرة، و “الخلاسي” ينبت في القيعان و”الفياض” ولونه أحمر.

)الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

المســـاحة  جهـــاز  رئيـــس  دشـــن 
والتســـجيل العقاري الشيخ سلمان 
بـــن عبـــدالله بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
“إعـــداد  خدمـــة  الجهـــاز،  بمبنـــى 
خريطة وثيقة التســـجيل العقاري” 
bahrain. الوطنيـــة  البوابـــة  عبـــر 
bh، بحضور محمـــد القائد الرئيس 
المعلومـــات  لهيئـــة  التنفيـــذي 
والرئيس  الإلكترونيـــة،  والحكومة 
التنظيـــم  لمؤسســـة  التنفيـــذي 
العقـــاري الشـــيخ محمد بـــن خليفة 
آل خليفـــة، وعـــدد من المســـؤولين 

بالجهاز والهيئة.
وقد جاء تدشين الخدمة الجديدة 
اســـتكمالا لخطـــط جهاز المســـاحة 
والتســـجيل العقـــاري فـــي تحويـــل 
مـــن  المقدمـــة  الخدمـــات  جميـــع 
شركات المســـح الخاصة المسجلة 
لدى الجهاز إلى خدمات إلكترونية 
تســـهم فـــي رفـــع كفـــاءة الأنظمـــة 

وتســـريع الإجـــراءات المقدمة من 
قبـــل الجهـــاز، تماشـــيا مـــع برنامج 
فـــي   )2026  -  2023( الحكومـــة 
ذات  حكوميـــة  خدمـــات  تقديـــم 
جـــاءت  التـــي  وتنافســـية  جـــودة 
الحكومـــي  الأداء  محـــور  ضمـــن 

والتحول الرقمي.
المســـاحة  جهـــاز  رئيـــس  وأكـــد 
تدشـــين  أن  العقـــاري  والتســـجيل 
الخدمـــة يأتـــي لتســـهيل إجراءات 
خريطـــة  إعـــداد  خدمـــة  طلـــب 
وثيقة التســـجيل العقـــاري، إضافة 
إلـــى توفيرهـــا للوقـــت المســـتغرق 
المعامـــات  فتـــح  إجـــراءات  فـــي 
المساحية من خلال إمكان مباشرة 
الخاصـــة  المســـاحية  المكاتـــب 
العقـــار  مســـح  إتمـــام  لإجـــراءات، 
وإعـــداد خارطـــة وثيقـــة ملكية له 
دون الحاجـــة للحضور الشـــخصي 

إلى مقر إدارة المسح العقاري.

كيلـو الفقـع الفاخـر بـ 5000 دينار

إعـداد خـريطـة وثيقـة التسجيـل 
العقاري عبــر “البـوابـة الـوطنيــة”

المنامة - بنا

علوي الموسوي
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العسبـول يطالـب بتدخــل لإنقــاذ العسبـول يطالـب بتدخــل لإنقــاذ 
220220 بحــرينيـــا مـــن التســـريــــح بحــرينيـــا مـــن التســـريــــح

على خلفية ما نشرته “^” عن توجه “أوال الخليج” لإشهار إفلاسها

طالـــب رئيـــس اللجنـــة التشـــريعية 
بمجلـــس النـــواب النائـــب محســـن 
العســـبول، بتدخل حكومـــي لإنقاذ 
للصناعـــات  الخليـــج  أوال  شـــركة 
مـــن الإفلاس، وحماية 220 موظفا 
بحرينيا من التســـريح بعد التوجه 

لتصفية الشركة.
وأشـــار النائب العســـبول، في بيان 
أمـــس، إلـــى أنـــه “تلقـــى مجموعـــة 
اتصـــالات من موظفيـــن بحرينيين 
الخليـــج  أوال  بشـــركة  يعملـــون 
للصناعـــات أخطرتهـــم الشـــركة عن 
عزمهـــا تســـريح جميـــع الموظفين، 
الإفـــاس  لإشـــهار  التوجـــه  بعـــد 

والتصفية بشهر فبراير المقبل”.
وكانت صحيفة “البلاد” قد نشـــرت 
عـــن  خـــاص  تصريـــح  فـــي  أمـــس 
مصدر مطلع قوله إن شـــركة “أوال 
أحـــد  وهـــي  للصناعـــة،  الخليـــج” 
أهـــم المصانـــع المحليـــة التي تنتج 
مكيفات الهـــواء البحرينية “بيرل”، 
لعلامـــات  كذلـــك  تصنـــع  والتـــي 
مثـــل “إل جـــي” الكوريـــة و “يورك” 
الأميركية، قد تقدمت يوم الإثنين 
الإفـــاس  مـــن  للحمايـــة  الماضـــي 
بموجـــب قانون “الإفـــاس وإعادة 
التنظيـــم”، وأن المحكمة المختصة 
ســـتبت فـــي هـــذا الطلب فـــي أول 

جلسة مقبلة.

وأضـــاف المصدر المطلع لــــ “البلاد” 
أنه مـــن المنتظـــر أن تبدأ الشـــركة، 
التي تأسســـت في العام 1970، في 
الأســـبوع الثانـــي مـــن شـــهر فبراير 
2024 بإجـــراءات فصل الموظفين 
البالـــغ عددهـــم نحـــو 760 موظفـــا، 
منهم 220 بحرينيا، وذلك مع مرور 
شهر من الإخطار المقدم إلى وزارة 

العمل.
وقال النائب العســـبول “إن إفلاس 
للصناعـــات  الخليـــج  أوال  شـــركة 
يعتبـــر  بحرينيـــا   220 وتســـريح 
الصناعيـــة  للمشـــروعات  انتكاســـة 
فـــي البحرين، خصوصـــا أن هؤلاء 
الموظفين يعيلون أسرهم، وعليهم 
التزامـــات مادية وقـــروض، وليس 
مـــن المعقول إدراجهم ضمن قوائم 
العاطليـــن عن العمل لاســـتلام مبلغ 

زهيد من إعانة بدل التعطل”.

ودعا العســـبول إلى ضرورة تدخل 
حكومـــي لإنقاذ ودعم شـــركة أوال 
دخـــول  عبـــر  للصناعـــات  الخليـــج 
شـــركة ممتلكات - صنـــدوق الثروة 
السيادي الحكومي - أو أحد البنوك 
المحلية كمســـاهمين رئيســـين في 
الشـــركة، كمبادرة لتفعيل الشـــراكة 
العـــام  القطاعيـــن  بيـــن  الحقيقيـــة 
والخـــاص والحفـــاظ علـــى العمالـــة 

الوطنية من التسريح.
التقـــت  متصـــل،  صعيـــد  وعلـــى 
مجلـــس  أعضـــاء  مـــن  مجموعـــة 
الأول  النائـــب  يتقدمهـــم  النـــواب 
لرئيـــس مجلـــس النـــواب عبدالنبي 
ســـلمان ممثـــا عن رئيـــس مجلس 
النـــواب، مـــع وفـــد من شـــركة أوال 
الخليـــج برئاســـة العضـــو المنتـــدب 
عـــادل مطـــر؛ للتباحـــث فـــي ســـبل 
إيجاد حلول عاجلة لإنقاذ الشركة. 

للشـــركة  المنتـــدب  العضـــو  وقـــدم 
الأوضـــاع  عـــن  تفصيليـــا  شـــرحا 
التـــي تمـــر بهـــا الشـــركة والحلـــول 
المطروحة لإنقاذها كشركة وطنية 
رائـــدة توظـــف المئـــات مـــن أبنـــاء 
الوطـــن، إضافـــة إلى شـــرح مفصل 
عن الجهـــود التي قامت بها الإدارة 
التنفيذيـــة وعمل الإدارة على مدى 
ســـنوات؛ مـــن أجـــل إيجـــاد حلـــول 

فاعلة للنهوض بالشركة.
الحلـــول  فـــي  التباحـــث  وتـــم 
المطروحـــة، وهـــي حلـــول ممكنـــة 
التنفيـــذ، ولا ينقصهـــا ســـوى تدخل 
وســـائلها  عبـــر  العاجـــل  الحكومـــة 
المتاحـــة؛ مـــن أجـــل خلـــق أوضاع 
تطـــور  اســـتمرارية  تكفـــل  أفضـــل 
وحمايـــة  ونجاحاتهـــا،  الشـــركة 
فـــي  البحرينيـــة  العمالـــة  لأوضـــاع 

الشركة وأسرهم من الضياع.
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يتولـــى خالـــد حمیدان مهماته محافظا جديـــدا لمصرف البحرين المركـــزي بدءًا من اليوم 
الخميس الموافق الأول من فبراير بموجب المرسوم الملكي رقم )93( لسنة 2023، 

الـــذي صدر عن ملـــك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفة. ويشغل حميدان هذا المنصب خلفا لرشيد محمد المعراج، الذي تولى 

المنصب على مدى 19 عاما.

حميدان محافظا لـ “المركزي”
بـدءًا مــن اليــوم خلفـا للمعــراج

عمـــال  نقابـــة  رئيـــس  أشـــار 
شـــركة شـــركة الخليج لدرفلة 
ســـيد  )جارمكـــو(  الألمنيـــوم 
“البـــاد”  لــــ  الحليبـــي  مجيـــد 
إلـــى أن الشـــركة طعنـــت لـــدى 
المحكمـــة الدســـتورية؛ وذلـــك 
لاعتراضهـــا علـــى قـــرار هيئـــة 
الصـــادر  العماليـــة  التحكيـــم 
لمصلحـــة  ســـابق  حكـــم  فـــي 
نقابة عمـــال “جارمكو”، والذي 
النقابـــة  أحقيـــة  علـــى  ينـــص 

بمستحقات عمالية.
وبيـــن أن محكمـــة التمييز أنصفـــت النقابة، وهذه الدعـــوى تعد الثالثة 
التي تقيمها الشركة ضد النقابة وهذه المرة لدى المحكمة الدستورية، 
والمحكمـــة أنصفـــت العمـــال برفـــض قبـــول الدعـــوى “منازعـــة التنفيذ 
الدســـتورية” المقامـــة ضـــد نقابـــة العمـــال، وألزمـــت الشـــركة المدعية 

بالمصاريف والأتعاب.
ولفـــت الحليبـــي إلـــى أن هـــذا الحكم يعد اســـتحقاقا لـــدى نقابة عمال 
الشـــركة، عـــاوة على أنـــه حكم ايجابـــي لجميع عمـــال البحرين؛ كونه 

تثبيتا لهيئة التحكيم العمالي.

فـــي مؤشـــرات إيجابية على نمـــو الحركة الاقتصاديـــة والعمرانية في 
مملكـــة البحريـــن، أظهـــرت بيانـــات حديثـــة نمـــو التـــداولات العقاريـــة 

الشهرية في أول شهر من العام الجديد 2024.
وفي التفاصيل، أوضحت أرقام جهاز المساحة والتسجيل العقاري، أن 
حجم التداول العقاري في شهر يناير الماضي بلغ 72.2 مليون دينار.

وبلـــغ إجمالـــي المبايعـــات العقارية خلال الشـــهر الماضي مـــا مجموعه 
2016 عمليـــة وهـــو ما يزيد عن مســـتوى شـــهر يناير من العـــام 2023، 

والذي كانت فيه حجم المبايعات 1576 مبايعة عقارية.
ويســـتقبل القطـــاع العقـــاري العـــام الجديـــد بعدد مـــن المبـــادرات التي 
تهدف إلى تنشـــيط الحركة العقارية ومن بينها استمرار طرح البرامج 
الإسكانية العقارية بدعم من البنوك والمطورين، إلى جانب حزمة من 
المشروعات الموجهة لأصحاب الطلبات الإسكانية عبر برنامج حقوق 

الأراضي.
ومن الناحية التنظيمية، تم طرح البنك العقاري والذي سيشكل منصة 
مهمة لمعلومات السوق والمتداولين، الأمر الذي سيضع أمامهم جميع 
المعلومـــات التي يحتاجونها لاتخاذ القرار فيما يتعلق بالاســـتثمار في 

العقارات بالمملكة.

شـركـة “جارمكـو” تخسـر قضيتهـا 
الثالثـة أمام المحكمـة الدستوريـة

تــــداول عـقـــــارات بالـبـحـــريـــــن 
بقيمــة تتجــاوز 72 مليـــون دينــار

شيماء عبدالكريم

علي الفردان

سيد مجيد الحليبي

المحرر الاقتصادي

محسن العسبول

لقاء عدد من النواب بوفد من شركة أوال الخليج للصناعات

“الوطني” يشارك في حفل الذكرى الـ ““الوطني” يشارك في حفل الذكرى الـ “2525” لبرنامج ولي العهد للمنح الدراسية العالمية” لبرنامج ولي العهد للمنح الدراسية العالمية
بحضور سمو ولي العهد رئيس الوزراء بجانب أكثر من 200 طالب وخريج

الوطنـــي  البحريـــن  بنـــك  شـــارك 
)NBB( حديثـــا في حفـــل الذكرى 
والعشـــرين  الخامســـة  الســـنوية 
للمنـــح  العهـــد  ولـــي  لبرنامـــج 
الدراســـية العالميـــة، والـــذي أقيم 
بحضـــور كريم من لدن ولي العهد 
ورئيس مجلس الـــوزراء صاحب 
ســـلمان  الأميـــر  الملكـــي  الســـمو 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، إلـــى جانب 
حضـــور أكثر مـــن 200 من الطلبة 

والخريجين.
ومثـــل البنـــك فـــي هـــذا الحـــدث 
المهـــم كل مـــن الرئيـــس التنفيذي 
لمجموعـــة بنـــك البحرين الوطني 

عثمـــان أحمد، والرئيس التنفيذي 
للموارد البشـــرية فـــي المجموعة 
ســـارة جمال، إضافة إلى مشاركة 
محمـــد مطر ومـــرام بوعـــاي من 
البشـــرية  المـــوارد  عمـــل  فريـــق 
الوطنـــي.  البحريـــن  بنـــك  فـــي 
واستخدم بنك البحرين الوطني، 
مـــن  ذهبيـــة  كمؤسســـة  المعتمـــد 
الأفـــراد  فـــي  المســـتثمرين  قبـــل 
وأحد أصحـــاب العمـــل المحليين 
المفضليـــن، هـــذه المنصـــة لعرض 
مساراته المهنية المتنوعة؛ بهدف 
فـــي  الواعـــدة  المواهـــب  جـــذب 
مملكة البحرين من شبكة برنامج 

الدراســـية  للمنـــح  العهـــد  ولـــي 
العالمية المرموقة. 

الرئيـــس  التقـــى  وأثنـــاء الحفـــل، 
التنفيـــذي للمجموعـــة مـــع طلبـــة 
وخريجي البرنامج، وحضر مأدبة 
صاحـــب  جمعـــت  خاصـــة  غـــداء 
الســـمو الملكي ولـــي العهد رئيس 
مجلـــس الوزراء بالضيوف الكرام 

والمشاركين في البرنامج.
وبصفته أحـــد الداعمين الدائمين 
للمنـــح  العهـــد  ولـــي  لبرنامـــج 
البحريـــن  بنـــك  قـــام  الدراســـية، 
منصـــة  بإعـــداد  أيضًـــا  الوطنـــي 
لرعـــاة  المخصـــص  الجنـــاح  فـــي 

فريـــق  ناقـــش  حيـــث  البرنامـــج، 
بنـــك  فـــي  البشـــرية  المـــوارد 
البحريـــن الوطني فرص التدريب 
والتوظيـــف المتاحـــة فـــي البنـــك 

لطلبة البرنامج.
ويواصل بنـــك البحريـــن الوطني 
مختلـــف  مـــع  الشـــراكات  عقـــد 
الوطنيـــة  والهيئـــات  الجهـــات 
البارزة؛ لدعم المبادرات التعليمية 
والشـــبابية، وهو ما يــــأتي كجزء 
مـــن جهـــوده المســـتمرة والرامية 
مـــن  القـــادم  الجيـــل  لتمكيـــن 
المهنييـــن فـــي القطـــاع المصرفي 

والمالي.

خالد 
حمیدان

رشيد 
المعراج

الموظفون البحرينيون 
المهددون بالتسريح يعيلون 

أسرهم وعليهم التزامات مادية

أعضاء بمجلس النواب يبحثون 
مع وفد لـ “أوال الخليج” حلولا 

عاجلة لإنقاذ الشركة
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معــــوضـــــين خيـــــــر

 شكــرا 
جماهير الأحمر

الدوحة - وكالات

أكمـــل منتخـــب إيـــران عقـــد المتأهليـــن لـــدور الثمانية في 
بطولـــة كأس الأمم الآســـيوية لكـــرة القـــدم 2023، المقامة 
حاليـــا في قطـــر، عقـــب فـــوزه 3-5 بـــركلات الترجيح على 

منتخب سوريا، يوم الأربعاء، في دور الـ 16 للمسابقة.
إذ   ،1-1 بالتعـــادل  الأصلـــي والإضافـــي  الوقتـــان  وانتهـــى 
بـــادر منتخـــب إيـــران، الذي يمتلـــك 3 ألقاب في المســـابقة، 
بالتســـجيل عن طريق مهـــدي طارمي فـــي الدقيقة 34 من 
ركلة جزاء، قبل أن يتعادل عمر خربين للمنتخب الســـوري 

في الدقيقة 62 من ركلة جزاء أيضا.
واضطـــر منتخـــب إيـــران للعب بعشـــرة لاعبيـــن عقب طرد 

لاعبـــه مهدي طارمي في الدقيقة 90؛ لحصوله على الإنذار 
الثانـــي، لكن لاعبي المنتخب الســـوري لم يســـتغلوا النقص 
العـــددي فـــي صفـــوف منافســـهم، ليلجـــأ الفريقـــان لركلات 

الترجيح التي ابتسمت في النهاية للمنتخب الإيراني.
وضـــرب منتخـــب إيـــران موعـــدا يـــوم الســـبت المقبل على 
ملعـــب المدينـــة التعليميـــة فـــي دور الثمانيـــة مـــع منتخب 
اليابـــان، الـــذي تغلـــب 1-3 علـــى منتخـــب البحريـــن، بـــدور 
الــــ16 فـــي وقت ســـابق. ومـــن المقـــرر أن يلتقـــي الفائز من 
إيـــران واليابان في الدور قبـــل النهائي يوم الأربعاء المقبل 
بملعب )الثمامة(، الفائز من مباراة دور الثمانية الأخرى بين 
منتخبي قطر وأوزبكستان، التي تقام يوم السبت المقبل.

الوقتان الأصلي والإضافي انتهيا بالتعادل 1-1

ركلات الترجيح تنهي حلم سوريا وتؤهل إيران

الحظ لم يبتسم «	
للمنتخب السوري

شـــهد رئيـــس الاتحـــاد الآســـيوي لكـــرة القـــدم النائب 
الأول لرئيـــس الاتحـــاد الدولـــي لكـــرة القـــدم الشـــيخ 
ســـلمان بـــن إبراهيـــم آل خليفـــة، جانبًـــا مـــن اجتماع 
اللجنـــة التنفيذيـــة لرابطـــة الأنديـــة الأوروبيـــة، الذي 
عقد في العاصمة القطرية الدوحة يوم الثلاثاء، على 
هامش نهائيات كأس آسيا الثامنة عشرة لكرة القدم. 
وألقى الشـــيخ سلمان بن إبراهيم آل خليفة كلمة في 
مستهل الاجتماع، أعرب فيها عن شكره وتقديره إلى 
رئيس رابطة الأنديـــة الأوروبية ناصر الخليفي، على 
دعوتـــه الكريمـــة لحضـــور الاجتماع، مشـــيدًا بخطط 
الرابطـــة الراميـــة إلى خدمـــة الأنديـــة الأوروبية على 

مختلف الأصعدة. 
وأكـــد رئيـــس الاتحـــاد الآســـيوي لكـــرة القـــدم أهمية 
تبادل الخبرات والاستفادة من التجارب الكروية بين 

منظومتـــي كرة القدم الآســـيوية والأوروبية لتحقيق 
التطوير المستدام للعبة في القارتين. 

وأوضـــح الشـــيخ ســـلمان بـــن إبراهيـــم آل خليفـــة أن 
نهائيات كأس آســـيا الثامنة عشرة، المقامة حاليا في 
قطر، تعكـــس التعاون الوثيق بين آســـيا وأوروبا عبر 
وجود عشـــرات اللاعبين الآسيويين المنتمين لأندية 
أوروبيـــة، فضـــاً عـــن وجـــود العديـــد مـــن المدربيـــن 
الأوروبييـــن علـــى رأس الأجهـــزة الفنيـــة للمنتخبـــات 

الآسيوية المشاركة في البطولة.
مـــن جانبـــه، رحب رئيـــس رابطـــة الأنديـــة الأوروبية 
آل  إبراهيـــم  بـــن  ســـلمان  بالشـــيخ  الخليفـــي  ناصـــر 
خليفة، مشـــيدًا بالأدوار الحيوية التي يلعبها الاتحاد 
الآســـيوي لكـــرة القدم للارتقـــاء بمنظومـــة اللعبة في 

القارة الآسيوية.

شهد جانبا من اجتماع رابطة الأندية الأوروبية... سلمان بن إبراهيم:

أهمية تبادل الخبرات وتعزيز التعاون بين الكرتين الآسيوية والأوروبية
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الدوحة - وكالات

الريان - الاتحاد الآسيوي لكرة القدم

أكــد الأرجنتينــي خــوان انطونيــو بيتزي مدرب المنتخــب البحريني، أن الفوارق الكبيــرة بين المنتخبين 
الياباني والبحريني كانت الســبب وراء الخســارة التي مني بها لاعبوه، أمس، بثلاثة أهداف لهدف، في 

مباراة الدور ثمن النهائي من كأس آسيا قطر 2023، على استاد الثمامة.

مدرب منذ 5 سنوات

وقـــال بيتـــزي، فـــي المؤتمـــر الصحافـــي الـــذي عقد 
عقب المباراة، إن المنتخب البحريني واجه منتخبا 
يفوقه خبرة وتجربة ســـواء على المســـتوى الفردي 
أو الجماعي، ورغم ذلك كان المنتخب البحريني ندا 
فـــي بعض أوقات المباراة ســـواء فـــي الانطلاقة أو 
عند تقلص الفارق بهدفيـــن لهدف، مبينا أن البداية 
كانـــت مثاليـــة بجـــرأة كبيـــرة أظهرها لاعبـــوه، لكن 
الأمور لم تســـر وفق مـــا أرادوا بعـــد التأخر بالهدف 
الأول، ثـــم قبـــول هدف ثـــان مطلع الشـــوط الثاني، 
لكنـــه أثنـــى علـــى رد الفعل الـــذي أظهـــره المنتخب 
عندما قلـــص النتيجة، لكن خبرة وتجربة المنتخب 

الياباني المنســـجم والذي يلعـــب تحت قيادة نفس 
المـــدرب منـــذ 5 ســـنوات، ســـاعدته علـــى اســـتعادة 

التحكم بالتفاصيل في الأوقات المتأخرة.
وأشار المدرب إلى تقارب مستوى لاعبي المنتخب 
اليابانـــي جميعـــا، ونشـــاطهم في دوريـــات أوروبية 
كبيـــرة وامتلاكهـــم الخبرة والتجربـــة، وهي عوامل 
عـــن  رضـــاه  مبديـــا  اللقـــاء،  فـــي  كفتهـــم  رجحـــت 
المستوى الذي ظهر عليه المنتخب البحريني سواء 

في مباراة اليابان أو في البطولة بشكل عام.

منتخبات عالية المستوى

وعن المشـــاركة البحرينية في البطولة بعد الخروج 

مـــن الـــدور ثمـــن النهائي، أكـــد المـــدرب الأرجنتيني 
أن المنتخـــب البحرينـــي خـــاض تجـــارب قوية في 
عاليـــة  منتخبـــات  أمـــام  ولعـــب  القاريـــة،  البطولـــة 
المســـتوى على غـــرار اليابـــان وقبل ذلك مـــع كوريا 
الجنوبيـــة فـــي دور المجموعـــات، مشـــيرا إلـــى أنـــه 
يلمـــس التقبـــل الكبير مـــن اللاعبين للاســـتراتيجية 
التـــي يتبناها، الأمر الذي يشـــير إلـــى أن التطور في 

مستوى المنتخب البحريني يتحقق رويدا رويدا.
وشـــدد المـــدرب علـــى أن الأهـــم مـــن خـــوض تلـــك 
المعتـــركات والمباريات القوية في البطولة القارية، 
هـــو التعلم والاســـتفادة من تلك التجـــارب من أجل 
تطويـــر المســـتوى فـــي المناســـبات المقبلة، مشـــيرا 
إلـــى أن لاعبـــي المنتخـــب البحريني سيســـتفيدون 
مـــن المباريات التي خاضوهـــا في البطولة من أجل 
التحضيـــر كما يجب لاســـتكمال مشـــوار التصفيات 
المشـــتركة المؤهلة إلى نهائيـــات كأس العالم 2026 

وكأس آسيا 2027.

أكـــد مـــدرب المنتخـــب اليابانـــي لكـــرة القـــدم 
هاجيمي مورياسو، أن الانتصار على المنتخب 
البحرينـــي فـــي الـــدور ثمـــن النهائـــي من كأس 
آســـيا قطر 2023، أمس، يعكـــس الجهد الكبير 
الـــذي بذلـــه اللاعبون مـــن أجل إظهـــار التفوق 

والعبور إلى الدور ربع النهائي.
وقـــال المـــدرب، فـــي المؤتمر الصحافـــي الذي 
عقـــد عقب المباراة، إن المنتخب الياباني قدم 
اليوم مســـتوى أفضل مـــن ذاك الذي قدمه في 
المباريـــات الســـابقة، خصوصـــا علـــى مســـتوى 
الســـيطرة على معظم تفاصيل المباراة وخلق 
الفرص وتسجيل الأهداف، معترفا في الوقت 
نفســـه بـــأن الأداء لم يصـــل إلـــى المثالية التي 
يبحـــث عنها الجهـــاز الفني، لكن الأمور تســـير 
في الاتجاه الصحيح في التعامل مع المنافسة 

خطوة خطوة.
تتطـــور،  الآســـيوية  المنتخبـــات  أن  وأضـــاف 
والفـــوارق الفنيـــة بيـــن المنتخبات فـــي القارة 
تصبـــح أضيـــق بمـــرو الوقـــت، مـــا يعنـــي أنه لا 

يوجد منافس ســـهل يمكن التفـــوق عليه دون 
عمـــل فنـــي وتحضير جيد، مشـــيدا بـــأداء كل 
اللاعبيـــن خصوصـــا الذيـــن جـــاؤوا مـــن دكـــة 
الاحتيـــاط وحافظوا على نفس النســـق العالي 

للمنتخب الياباني في المباراة.
وبشـــأن الأخطـــاء الدفاعيـــة المتكـــررة التـــي 
الأهـــداف  قبـــول  اليابانـــي  المنتخـــب  تكلـــف 
ومعالجـــة تلـــك المشـــكلة فـــي ظـــل مواجهـــة 
محتملـــة مـــع إيـــران فـــي الـــدور المقبـــل، قـــال 
مورياســـو إن التركيز يجـــب أن يكون حاضرا 
فـــي كل الأوقات، مشـــيرا إلـــى أن الهدف الذي 
اســـتقبله المنتخـــب اليابانـــي أمـــس جـــاء من 
خطـــأ، رغـــم أنه كان عبـــارة عن اصطـــدام بين 
اللاعب الياباني وحارس المرمى وبالتالي كان 

هدفا ذاتيا.
كمـــا شـــدد على ضـــرورة تلافي تلـــك الأخطاء 
حتـــى وإن كانت صغيـــرة، معتبرا أنه في حال 
مواجهـــة المنتخب الإيراني، فـــإن على لاعبيه 
أن يكونـــوا حذريـــن؛ لأن المنافـــس المحتمـــل 

يملـــك مهاجمين من طراز عال، وقادرون على 
استثمار أي أخطاء.

إندو: المهمة لم تكن سهلة

مـــن جانبـــه، قـــال لاعـــب المنتخـــب اليابانـــي 
واتـــاروا إنـــدو، الـــذي اختير أفضـــل لاعب في 
المبـــاراة، إن المهمـــة أمام المنتخـــب البحريني 
لم تكـــن ســـهلة، خصوصا في ظـــل الصعوبات 
الكبيـــرة التي وضعها المنافـــس أمام اللاعبين 
مـــن خلال التنظيم الدفاعي المحكم ومحاولة 
شـــن الهجمـــات المرتـــدة، مبينـــا أن المنتخـــب 

الياباني حقق المطلوب في النهاية.
أنـــه  الإنجليـــزي  ليفربـــول  نـــادي  نجـــم  وأكـــد 
ســـيكون دائمـــا في كامـــل الجهوزيـــة من أجل 
الـــذي  تقديـــم المســـاعدة للمنتخـــب اليابانـــي 
يطمح للمنافســـة على اللقب، مبديا حزنه على 
خبر ترك المـــدرب الألماني يورغن كلوب نادي 
ليفربـــول بنهايـــة الموســـم، لكنه أشـــار إلى أنه 

يركز حاليا على مهمته مع المنتخب.

شـــدد حارس مرمـــى منتخب جمهورية كوريـــا جو هيون-وو علـــى أن الثقة بالنفس 
كانـــت مفتـــاح الفوز للفريق عندما تغلب على الســـعودية بفارق ركلات الترجيح 4-2 
بعـــد تعـــادل الفريقيـــن 1-1 في الوقتين الأصلـــي والإضافي يوم الثلاثاء على ســـتاد 

المدينة التعليمية في الريان، ضمن دور الـ16 في كأس آسيا AFC قطر 2023.
وتقـــدم المنتخب الســـعودي عبر هدف عبدالله رديف فـــي الدقيقة 46، قبل أن تدرك 

جمهورية كوريا التعادل في الرمق الأخير عن طريق تشو غوي-سونغ )90+9(.
واســـتمر التعـــادل في الشـــوطين الإضافيين، ليلجـــأ الفريقين إلـــى ركلات الترجيح، 
حيث ســـجل المنتخب الكوريا 4 ركلات بنجاح، في حين ســـجلت السعودية هدفين 

من 4 محاولات.
 وتأهـــل منتخـــب جمهوريـــة كوريا ليتقابـــل في الدور ربـــع النهائي يـــوم الجمعة، مع 

منتخب أستراليا الذي تغلب على إندونيسيا 0-4 يوم الأحد.
وقال جو: ما تحقق الليلة جاء من الإيمان بأنفســـنا، المدرب كلينزمان زرع فينا أن 

نؤمن بما نقوم به من عمل حتى النهاية، وهذا ما تحقق حينما سجلنا هدف التعادل 
في وقت متأخر من اللقاء.

وأضـــاف: فيمـــا يتعلـــق بالتصدي لـــركلات الترجيح فقـــد كان لدي الثقـــة التامة على 
قدرتي في مساعدة الفريق الوطني، أنا سعيد للغاية لأنني قمت بذلك وسعيد بتأهلنا 

إلى الدور ربع النهائي، وعلينا الآن التعافي والاستعداد الجيد لمواصلة المشوار.
وأوضـــح: وظيفتـــي كحارس مرمى هي أن لا تهتز شـــباكي بالأهـــداف، هذه الأولوية 

الكبـــرى للفريق ككل، قطفنا ثمار الجهود التي بذلناها في التدريبات، لقد 
تمتعنا بقوة ذهنية عالية ســـاعدتنا على العودة بالنتيجة ثم تحقيق 

الانتصار.
وختم: لا يوجد وقت للراحة، كنا نتمنى لو حصلنا على قسط أكبر 
منهـــا، لكن يجـــب الانتباه أكثر إلـــى المواجهة التاليـــة وصولاً إلى 
الجهوزية الفنيـــة والبدنية والذهنية المطلوبة منا 

في اللقاء، إذ نأمل أن نكون على الموعد مرة أخرى.
وكان منتخـــب الســـعودية قـــد تصدر فـــي الـــدور الأول ترتيب المجموعة السادســـة 
برصيـــد 7 نقـــاط مـــن 3 مباريـــات، مقابـــل 5 نقـــاط لتايلنـــد، ونقطتين لعُمـــان، ونقطة 

لقرغيزستان.
واســـتهل الفريـــق مشـــوار المنافســـة بتحقيـــق الفوز على عُمـــان 1-2، ثـــم تغلب على 

قرغيزستان 0-2، قبل أن يتعادل في الجولة الثالثة مع تايلاند 0-0.
فـــي المقابـــل حصـــل المنتخـــب الكـــوري علـــى المركـــز الثاني فـــي المجموعة 
الخامســـة برصيـــد 5 نقـــاط مـــن 3 مباريـــات، بفـــارق نقطة خلـــف البحرين 

المتصدرة، مقابل 4 نقاط للأردن، ونقطة لماليزيا.
ونجـــح الفريق في تحقيـــق الفوز بالجولة الأولى علـــى البحرين 1-3، ثم 

تعادل مع الأردن 2-2، قبل أن يتعادل بالجولة الثالثة مع ماليزيا 3-3.

انطونيو بيتزي متحدثا في المؤتمر الصحافي

مدرب المنتخب الياباني في المؤتمر الصحافي

أرجع الخسارة أمام اليابان إلى وجود فوارق بين المنتخبين

التركيز على الخطوة المقبلة

بيتزي: تطور مستوى المنتخب البحريني يتحقق رويدا رويدا

مدرب المنتخب الياباني يؤكد تحقيق الهدف بتجاوز البحرين

المشـــتركة التصفيـــات  مشـــوار  علـــى  إيجابـــا  ســـتنعكس  آســـيا  كأس  تجربـــة 

ــن ســهــلــة ــكـ ــام الــمــنــتــخــب الـــبـــحـــريـــنـــي لــــم تـ ــ ــ إنــــــــدو: الـــمـــهـــمـــة أمـ

اليابانـــي يتميـــز باســـتقرار الجهـــاز الفنـــي وتقـــارب المســـتوى بيـــن اللاعبيـــن

جو هيون-وو«	

 الحارس الكوري جو: 
الثقة بالنفس مفتاح الفوز

بعد تجاوزه منتخب السعودية بفارق ركلات الترجيح



شرف المحاولة
انتهــت مشــاركة منتخبنــا الوطنــي لكرة القدم في بطولة كأس آســيا فــي الدور ثمن 
النهائــي أمــام اليابــان. لــم نكــن جيديــن، ولــم نكــن ســيئين، والأهــم مــن ذلــك كله أن 
منتخبنــا كان شــجاعا، وجماهيرنــا كانت وفيــة ومحترمة، لم تتطــاول على أحد من 
المنتخبــات ولــم، تفعل شــيئا يندى له الجبين. كانت مشــاركة بحرينية مشــرفة بكل 

المقاييس، اتسمت بالروح الرياضية وتمثيل الوطن بالشكل المطلوب.
أمــا علــى مســتوى النتائــج، فســوف نكــذب علــى أنفســنا إن قلنــا بــأن مــا تحقــق هــو 
غايــة آمالنــا وطموحاتنــا، كنــا نريــد المزيد من الانتصــارات، وحاولنا قدر المســتطاع 
أن نتحلى بالأمل والتفاؤل، عســى أن تأتينا بشــائر الفرح من الدوحة، التي شــهدت 
واحــدة مــن أهــم إنجازاتنــا الكرويــة فــي العــام 2019 عندمــا تــوج “الأحمــر” بــكأس 

الخليج العصية على البحرين لمدة 50 سنة، ولكن قدر الله وما شاء فعل.
يهــون علينــا أن المنافــس كان قويــا، وظهــرت بوضــوح الفروقــات الشاســعة، وهــذا 
أمــر كان متوقعــا، فاليابــان مرشــحة فــوق العادة لخطــف اللقب، فهي تحتــل المرتبة 
17 عالميــا، ولاعبوهــا منتشــرون فــي الدوريــات الأوروبيــة، وهــي البطــل التاريخــي 
لكأس آســيا، أما منتخبنا فهو في طور البناء والتجديد ولا توجد مقارنة بين الكرة 
البحرينية والكرة اليابانية، فالهوة أكبر من أن تردم برغباتنا وأمنياتنا، لأن الحقيقة 
مــرة.. والأمــرّ مــن الحقيقــة أن تســيطر علينــا روح الانهزامية واليــأس حتى قبل أن 

نحظى بشرف المحاولة!
لقــد شــاهدنا منتخبــات كبيــرة تخــرج، برغــم أنهــا كانــت مرشــحة، ونحــن لــم نكــن 
مرشــحين إلا للخــروج المبكــر، ورغم ذلك تأهل منتخبنا للدور الثاني، وكان شــجاعا 
فــي مواجهتــه للمنتخــب اليابانــي، ومــن الطبيعي أمــام خصم كبير وصعــب المراس 
كهــذا أن يرتكــب اللاعبــون أخطاء، مثلما حدث في بعض الأوقات من المباراة، التي 

كانت صعبة ولحظاتها مرعبة؛ بسبب التفاوت بين الطرفين.
ختامــا، شــكرا للاعبينــا ولبعثــة الأحمر في الدوحة، وشــكرا لجماهيرنــا الوفية. كنت 
أتمنــى أن أهنئكــم بالتأهــل وبالثأر من خســارة منتخب اليد أمام اليابانيين أنفســهم 
فــي البطولــة الآســيوية، التي أقيمت علــى أرضنا وبين جماهيرنــا، ولكن كيف يمكن 
لمنتخب الكرة أن يفعل ما عجز عن فعله منتخب اليد وهو المونديالي المتمرس؟!

ahmed.kareem@albiladpress.com

أحمد كريم
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لقطة من البطولة

فريق العمل

إخراج وتنفيذ:الدسك والتدقيق: محمد الستراويأحمد السعيد، عبدالجليل سلمان، كميل عاشور، أحمد نصيف أحمد كريم إشراف وتحرير: علي محفوظالمحتوى الالكتروني:

نتائج مباريات أمس    /	‏   الدور الـ 16  	    /‏   31/‏01/‏2024

			  المباراة السابعة                

اليابانالبحرين 13 vs
					    المجموعة  الثامنة

سورياإيران 11 vs

		     2:30 مساء مباراة يوم الجمعة                     /       2024/01/02        / 

الأردنطاجيكستان ---- vs

		     2:30 مساء مباراة يوم  السبت                     /       2024/01/03        / 

اليابانإيران ---- vs

		     6:30 مساء مباراة يوم الجمعة                     /       2024/01/02        / 

كوريا الجنوبيةأستراليا ---- vs

		     6:30 مساء مباراة يوم السبت                     /       2024/01/03        / 

أوزبكستانقطر ---- vs

الدور  نصف النهائي

النهائي

-------
-------

قطر
أوزبكستان

-------
-------

-----
----

طاجيكستان
vsالأردن

الدور ربع النهائي

أستراليا
vsكوريا الجنوبية

vs

vs

vs
vs

إيران
vsاليابان

جدول مواعيد دور ربع النهائي 

مباريات كأس آسيا 2023

يوســــف.. 
 الأخطــــــــر 

على الشباك

الكرة تعاند 
مهاجم الأحمر

ركلات ترجيح 53


