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مراكز الصيانة

المتعددة
KICKS نيسان

*7,995 د.ب
إبــتــداءً من

يــشـــمـــــــل

3 سنوات
خدمة الصيانة*

5 سنوات
ضمان*

ضريبة القيمة
المضافة*

سنة جديدة.
Kicks جديدة.

مارك توماس: الملك المعظم أبرز “الميثاق مارك توماس: الملك المعظم أبرز “الميثاق أرباح “البا” للعام أرباح “البا” للعام 20232023
الوطني” كأحد معالم التنمية المستدامةالوطني” كأحد معالم التنمية المستدامة

صافي ربح بنك صافي ربح بنك 
الإثمار للعام الإثمار للعام 20232023

أعلنت شركة ألمنيوم البحرين ش.م.ب. )البا( عن تحقيق ربح بقيمة 118 
مليون دينار بحريني للعام 2023، أي بانخفاض بلغ 71.6 % على أســـاس 
ســـنوي، مقارنـــة بتحقيق ربـــح بقيمـــة 416.2 مليون دينـــار بحريني للعام 

.2022

إنرجيز”  “بــابــكــو  لمجموعة  التنفيذي  الــرئــيــس  رفــع 
والتبريكات  التهاني  آيــات  أسمى  تــومــاس،  مــارك 
الجلالة  صــاحــب  المعظم  ــبــاد  ال مــلــك  مــقــام  إلـــى 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، وإلى ولي العهد 
الملكي  الــســمــو  ــوزراء صــاحــب  ــ الـ رئــيــس مجلس 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة؛ بمناسبة الذكرى 
الثالثة والعشرين على إقرار ميثاق العمل الوطني. 

واســتــذكــر تــومــاس قــيــادة صــاحــب الــجــالــة الملك 
بحكمة  الوطنية  التنموية  للمسيرة  المعظم 

استشرافية  ثاقبة  ــة  ورؤيـ بالغة 
لــلــمــســتــقــبــل، والـــتـــي أســســت 
مستدامة  تــنــمــويــة  لــمــســيــرة 
في  القطاعات  جميع  شملت 

مملكة البحرين. 

سجل بنك الإثمار صافي ربح خاص 
بمساهمي البنك للسنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2023 بلغ 3.96 مليون 
بنسبة  ارتــفــع  أي  بحريني،  ديــنــار 
ربــح  صــافــي  مــقــابــل   ،%  27.74
بحريني  دينار  مليون   3.10 بلغ 
2022.  صــرّح  الــعــام  سجل فــي 
بذلك، رئيس مجلس إدارة بنك 
الإثمار، صاحب السمو الملكي 
ــفــيــصــل  ــرو ال ــمــ ــر عــ ــ ــيـ ــ الأمـ
ــاب مـــراجـــعـــة  ــ ــقـ ــ ــي أعـ ــ فـ
وموافقة مجلس الإدارة 
المالية  الــنــتــائــج  عــلــى 

الموحدة للبنك.  

مليون دينار
118

مليون دينار
3.96

مارك توماس
)١٩( )17( )١٨(

سمو الأمير عمرو الفيصل



وقد ألقى الشيخ أحمد بن حمد بن عبدالله بن محمد آل خليفة 
قصيدة أمام جلالة الملك المعظم بهذه المناسبة.

وشـــــــرنـــــــاه لأجـــــــلـــــــه  هـــــالـــــفـــــلـــــك  الأدب  بــــــســــــم 
ــمــــي ــيــ ــطــ ــ ل مــــــــــــــــوجٍ  الـــــــشـــــــعـــــــر  رديّ  وأنـــــــــــــــــــذر 

ــاه ــ ــن ــ ــل ــ ــم وامّـــــــــــــــــا الـــــــــجـــــــــزل مـــــــــن كـــــــــل جــــــــــــــوزٍ حــ
نـــــحـــــمـــــيـــــه عـــــــــن ســــــــــــوء الـــــــــمـــــــــآل الـــــوخـــــيـــــمـــــي

ثــــــــــم فـــــــــــــار تــــــــنــــــــور الـــــــبـــــــحـــــــر وارتـــــــــــفـــــــــــع مـــــــاه
واحـــــــــنـــــــــا مــــــــعــــــــاه ووســـــــــــــــط مــــــــويــــــــه نـــهـــيـــمـــي

عـــــلـــــيـــــه مـــــــــن عـــــــــن غـــــــــــــــارة الــــــنــــــقــــــص يــــــبــــــراه
ــي ــمــ ــ ــي ــســ ــجــ ــ فـــــــــــرز الــــــــشــــــــدايــــــــد والــــــــمــــــــصــــــــاب ال

جـــــــــزلاه خــــــيــــــر  عــــــلــــــى  أمّـــــــــــــــن  الادب  طــــــيــــــب 
احـــــــــمـــــــــى حــــــــمــــــــد عـــــــــــن كـــــــــــل شـــــــــــــــرٍ اثـــــيـــــمـــــي

بـــــــومـــــــرحـــــــبـــــــا واهـــــــــــــــــــــاً وســـــــــــهـــــــــــاً وحـــــــــيّـــــــــاه
ــي ــمــ ــ ــي ــ ــع ــ ــن ــ الــــــســــــمــــــت فـــــــــي عــــــــهــــــــده يـــــعـــــيـــــش ال

ــاه ــنـ ــمـ عــــــــذب الــــنــــســــب جـــــزلـــــة عــــلــــى الــــطــــيــــب يـ
اصــــــــــلــــــــــه إلـــــــــــــــى نــــــــــبــــــــــعٍ لــــــــــــوايــــــــــــل ســــلــــيــــمــــي

ــب انــــــــــــــت ســـــــــيـــــــــده ومــــــبــــــنــــــاه ــ ــ ــل ــ ــ ــغ ــ ــ ــت ــ ــ نـــــــــهـــــــــرٍ ل
ســــــــــــــــدّه ودلـــــــــــتـــــــــــاه الــــــخــــــصــــــيــــــب الــــمــــجــــيــــمــــي

تــــــــرثــــــــة ربـــــــيـــــــعـــــــه انـــــــــــــت عــــــــذقــــــــه ومــــــجــــــنــــــاه
ومــــــــــــن الـــــــــــرّمـــــــــــك أورثــــــــــــــــــك حــــــــــــظٍ عـــظـــيـــمـــي

ــاه ــ ــ ــن ــ ــ ــف ــ الـــــــمـــــــلـــــــك يــــــــزهــــــــى فــــــــــي ربـــــــيـــــــعـــــــة وشــ
ــك يـــــديـــــمـــــي ــ ــكــ ــ ــ ــل ــ ــ ــم ــ ــ فــــــيــــــكــــــم عـــــــســـــــى ربــــــــــــــي ل

ــاه ــ ــن ــ ــم ــ ــي ــ خـــــــصّـــــــك وصــــــــــــــاغ الــــــمــــــجــــــد تـــــــاجـــــــك ب
ــي ــ ــمـ ــ ــديـ ــ ــجـ ــ واهــــــــــــــــــــداك يـــــــــا حـــــــــــرز الــــــــــتــــــــــراث الـ

ــك نـــــــــــــزع عـــــــنـــــــه بـــــــــــــرداه ــ ــ ــل ــ ــ ــع ــ ــ والــــــــــعــــــــــز مــــــــــن ف
ــف الـــيـــتـــيـــمـــي ــ ــيـ ــ ــعـ ــ ــضـ ــ وألــــــبــــــســــــك يــــــــا غــــــــــوث الـ

غـــــيـــــثـــــك بــــــلــــــغ ذبــــــــــــل الــــــتــــــقــــــالــــــيــــــد واحــــــــيــــــــاه
ــي ــمــ ــ ــي ــشــ الــــــــــجــــــــــود لــــــــــك لـــــــــــــــــولاك لأصـــــــــبـــــــــح هــ

ويــــــــــــــوم الــــــــعــــــــوايــــــــد جــــــــــــــرّت الــــــــصــــــــوت بــــــــالآه
الــــــــــوقــــــــــت جــــــــرّعــــــــهــــــــا الــــــــغــــــــلــــــــيّ الــــحــــمــــيــــمــــي

ــاه ــ ــ ــان ــ ــ ــع ــ ــ ــم ــ ــ مــــــــحــــــــدٍ نــــــصــــــرهــــــا مـــــــــن ســــــــمــــــــوم ال
ــي ــ ــمـ ــ ــيـ ــ وغـ بـــــــــــــــــــرادٍ  فــــــــــي  وأنــــــــــتــــــــــم  انـــــــــــــت  إلا 

بـــــــــــــات الـــــــنـــــــصـــــــر مـــــــتـــــــبـــــــسّـــــــمٍ لــــــــــك وأرضــــــــــــــــاه
ــي ــمــ ــ ــي ــ ــم فــــــعــــــلــــــك فـــــــأصـــــــبـــــــح لـــــــــــك ولــــــــــــــــــيٍّ حــ

تـــــفـــــنـــــاه الـــــــــضـــــــــد  عـــــــلـــــــى  لادارت  رحـــــــــــــــــاك 
وتــــــحــــــيــــــل صــــــلــــــب الـــــــــبـــــــــاس مـــــنـــــهـــــم نـــعـــيـــمـــي

شــــــــاهــــــــق فـــــــأذهـــــــلـــــــت الــــــمــــــقــــــالــــــم والافــــــــــــــــــواه
ــي ــمــ ــ ــي ــ ــل ــكــ ــ فـــــــــي مــــــدحــــــكــــــم يـــــتـــــعـــــب لــــــــســــــــان ال

ــل جـــــــــــــودك وطـــــــريـــــــاه ــ ــضـ ــ ــفـ ــ صــــــــح الـــــقـــــصـــــيـــــد بـ
ــمــــي ــيــ وشــــــــــعــــــــــرٍ خــــــــــا ذكــــــــــــــــرك عــــــــــويــــــــــجٍ ســــجــ
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صاحـــب  المعظـــم  البـــاد  ملـــك  اســـتقبل 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
بحضور ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفة، في قصـــر الصخير أمس 
كبار أفـــراد العائلة المالكـــة الكريمة؛ وذلك 
للسلام على جلالته بمناسبة ذكرى ميثاق 

العمل الوطني.
الجميـــع  رفـــع  الاســـتقبال،  بدايـــة  وفـــي 
الجلالـــة  لصاحـــب  الســـامي  المقـــام  إلـــى 
الملـــك المعظـــم خالـــص التهانـــي وأصدق 
التبريكات بهذه الذكرى المجيدة، معربين 
عـــن عظيـــم الفخـــر والاعتـــزاز بمـــا تحقق 
للمملكـــة وشـــعبها الكريـــم مـــن إنجـــازات 
المياديـــن ومختلـــف  فـــي جميـــع  نوعيـــة 
القطاعـــات، والتي جعلتهـــا تحظى بمكانة 
رفيعـــة ومتقدمة بيـــن دول العالم؛ بفضل 

القيـــادة الحكيمـــة لجلالـــة الملـــك المعظم 
ونهجـــه الســـديد، ضارعيـــن إلـــى المولـــى 
العلـــي القديـــر أن يحفظ جلالتـــه ويوفقه 
ويرعـــاه ويســـدد خطـــاه ويمتعـــه بموفور 
الصحـــة والســـعادة ودوام العافيـــة والعمر 
المديـــد لمواصلـــة قيـــادة مســـيرة النهضة 
التنمويـــة المباركة التي تشـــهدها مملكتنا 

العزيزة في عهد جلالته الزاهر.
ورحـــب جلالـــة الملـــك المعظـــم بالجميـــع، 
وبادلهـــم التهنئة بهـــذه المناســـبة العزيزة، 
معربا عن شـــكره وتقديره على مشاعرهم 

الوطنية النبيلة ودعواتهم الطيبة.
واستذكر جلالته في هذا اليوم التاريخي 
والمشـــرفة  الصادقـــة  الوطنيـــة  الوقفـــة 
لشـــعب البحريـــن الكريـــم، والتـــي جـــاءت 
ملبيـــة لتطلعـــات أهـــل البحريـــن بإجمـــاع 
غيـــر مســـبوق، جسّـــد الهويـــة البحرينيـــة 
والتقـــدم  للتطويـــر  والمتطلعـــة  الجامعـــة 
ثوابـــت  أن  جلالتـــه  مؤكـــدًا  الحضـــاري، 

ميثـــاق العمل الوطني بروحهـــا المتجددة 
ورؤيتها الواعدة، ســـتظل دافعًا لمزيد من 
البنـــاء والتطوير وتعزيز دور المؤسســـات 
التشـــريعية وفتح آفاق أرحب للمشـــاركة 
الديمقراطـــي  نهجنـــا  وفـــق  الشـــعبية 
المتطـــور؛ من أجل خير البحرين وشـــعبها 

العزيز وأجيالها.
كما أكـــد جلالته أن راية البحرين ســـتظل 
بـــإذن الله عاليـــة خفاقـــة ورمـــزًا للتقـــدم 
والإنجـــاز والطموح بســـواعد أبناء الوطن 
جميعًـــا  وتكاتفهـــم  وإخلاصهـــم  الكـــرام 
وحبهم لبلدهم، سائلًًا الله سبحانه وتعالى 
نعـــم  عليهـــا  المملكـــة ويديـــم  أن يحفـــظ 
الأمن والاســـتقرار والرخاء والازدهار وأن 

تواصل تقدمها على المستويات كافة.
البحرينيـــة  العرضـــة  أقيمـــت  ذلـــك  بعـــد 

احتفاءً بهذه المناسبة الوطنية السعيدة.

ثوابت الميثاق ستظل دافعا لمزيد مـــــــــن البناء والتطويـر
مستذكـــرا جلالتـــــه الوقفــة الوطنيــة المشرفة لشعب البحرين الكريــــــــــــم... الملك المعظم:

ــن ــاء الوطـ ــواعد أبنـ ــوح بسـ ــزا للطمـ ــة ورمـ ــة خفاقـ ــتبقى عاليـ ــن سـ ــة البحريـ رايـ

ــر ــة للتطويـ ــة والمتطلعـ ــة الجامعـ ــة البحرينيـ ــد الهويـ ــبوق جسّـ ــر مسـ ــاع غيـ كبار أفراد العائلة المالكة الكريمة: البحرين تحظى بمكانة رفيعة بين الدول بفضل جلالتهإجمـ
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West Riffa Mall : 17 650 075 
Saar : 17 225 818

 

*Terms and conditions applicable

Lulu Centre Tel : 17 250 334 • Juffair : 17 826 884 • Muharraq : 17 343 266
Hamad Town : 17 412 563 • Salmaniya : 17 252 624 • Galali : 17 32 00 25

Segayya (Al Hayat Shopping Centre) : 17 00 30 61• Lagoon, Amwaj Island : 16 030 106
Budaiya : 17 00 10 24 • Al Esteglal hwy : 33 00 47 95 • Busaiteen •  Jeblat Al Hebshi (Sehla)
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المنامة - بنا

بعـــث ملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملك 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، وولـــي العهـــد رئيـــس 
الملكـــي الأميـــر  الســـمو  الـــوزراء صاحـــب  مجلـــس 
سلمان بن حمد آل خليفة، برقيتي تهنئة إلى رئيس 

جمهوريـــة صربيـــا ألكســـاندر فوتشـــيتش؛ بمناســـبة 
ذكرى العيد الوطني لبلاده، وأعرب جلالته وســـموه 
فـــي البرقيتين عـــن أطيـــب تهانيهمـــا وتمنياتهما له 
موفور الصحة والســـعادة، ولشعب جمهورية صربيا 

الصديق تحقيق مزيد من التقدم والازدهار والرقي.
كمـــا بعث صاحب الســـمو الملكي ولـــي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء برقيـــة تهنئـــة مماثلـــة إلى رئيســـة 

وزراء جمهورية صربيا آنا برنابيتش.

البحرين تهنئ صربيا بذكرى العيد الوطني

سمو الشيخ عبدالله بن حمد

تلقـــى ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، برقية 
تهنئـــة مـــن مستشـــار صاحب الجلالة الملك المعظم ســـمو الشـــيخ خالـــد بن محمد 
بـــن ســـلمان آل خليفة، رفع فيها إلى المقام الكريـــم لصاحب الجلالة الملك المعظم 
أســـمى آيات التهاني وأطيب التبريكات؛ بمناســـبة الذكرى الثالثة والعشـــرين على 

إقرار ميثاق العمل الوطني.
وأعرب سموه في برقيته عن بالغ الاعتزاز، بما تحقق لمملكة البحرين من إنجازات 
مشـــرفة علـــى الأصعـــدة كافة، والتي شـــكلت انطلاقـــة جديدة من العمـــل الوطني 
فتحت آفاقا واســـعة للتنمية المســـتدامة؛ بفضل الجهود التي يوليها جلالة الملك 
المعظـــم لتعزيـــز مكانـــة البحرين بين دول العالـــم، داعيًا الله القديـــر أن يديم على 
جلالته موفور الصحة والسعادة وطول العمر، وأن يسدد على طريق الخير خطاه.

سمو الشيخ خالد بن محمد: 

تلقـــى ملـــك البـــاد المعظم صاحب الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
برقية تهنئة من ســـمو الشـــيخ عبدالله الفاتح بن محمد بن ســـلمان آل خليفة، 
رفع فيها إلى المقام الكريم لصاحب الجلالة الملك المعظم أسمى آيات التهاني 
وأطيب التبريكات؛ بمناسبة الذكرى الثالثة والعشرين على إقرار ميثاق العمل 

الوطني.
وأشـــاد ســـموه فـــي برقيتـــه بما تحقـــق لمملكة البحريـــن من إنجـــازات تنموية 
شـــملت العديد من المجالات، والتي شـــكلت مرحلة جديدة لمســـيرة الإصلاح 
والتحديـــث التي تشـــهدها مملكـــة البحرين، بفضـــل رؤى وتوجيهـــات جلالته 
الحكيمـــة، داعيًـــا الله القديـــر أن يديم علـــى جلالته موفور الصحة والســـعادة 

وطول العمر، وأن يسدد على طريق الخير خطاه.

سمو الشيخ عبدالله الفاتح بن محمد: 

الإنجازات وضعتها في مصاف الدول المتقدمة... سمو الشيخ عبدالله بن حمد:

البحرين تحقق خطوات تاريخية ومتسارعة على طريق الرخاء
تلقـــى ملـــك البـــاد المعظـــم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 
خليفـــة، برقيـــة تهنئـــة مـــن الممثـــل 
المعظـــم  الملـــك  لجلالـــة  الشـــخصي 
رئيـــس المجلس الأعلى للبيئة ســـمو 
الشـــيخ عبـــدالله بن حمـــد آل خليفة، 
رفـــع فيهـــا إلـــى جلالته أســـمى آيات 
التهاني وأطيب التبريكات؛ بمناسبة 
الذكرى الثالثة والعشـــرين على إقرار 

ميثاق العمل الوطني.
وأعرب ســـموه فـــي برقيته عـــن بالغ 
الاعتزاز، بمـــا تحقق لمملكة البحرين 
مـــن خطـــوات تاريخيـــة ومتســـارعة 
والتنميـــة  التقـــدم  طريـــق  علـــى 
والرخاء، والتـــي تحققت من خلالها 

العديـــد من الإنجازات والمكتســـبات 
الأصعـــدة  شـــتى  فـــي  الوطنيـــة 
والمجالات؛ بفضـــل رؤى وتوجيهات 
جلالتـــه الســـديدة، داعيًـــا الله القدير 
أن يديم على جلالته بموفور الصحة 
والسعادة وطول العمر، وعلى مملكة 
البحرين وشـــعبها الكريـــم المزيد من 
التقـــدم والازدهـــار فـــي ظـــل قيـــادة 

جلالته الحكيمة. 
وتلقـــى ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، برقية 
تهنئـــة من الممثل الشـــخصي لجلالة 
الملك المعظم رئيس المجلس الأعلى 
للبيئـــة، رفع فيها إلى ســـموه أســـمى 

آيـــات التهانـــي وأطيـــب التبريـــكات؛ 
بمناســـبة الذكـــرى الثالثة والعشـــرين 

على إقرار ميثاق العمل الوطني.

وأعـــرب ســـمو الشـــيخ عبـــدالله بـــن 
حمـــد آل خليفة فـــي برقيته عن بالغ 
الاعتـــزاز بما تحقـــق لمملكة البحرين 
حتـــى  ومكتســـبات؛  إنجـــازات  مـــن 
أصبحت المملكـــة في مصاف الدول 
وتطلعـــات  رؤى  بفضـــل  المتقدمـــة؛ 
ملـــك البلاد المعظم، ودعـــم ومتابعة 
صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء، داعيًـــا الله 
العلي القدير أن يحفظ سموه ويديم 
والســـعادة؛  الصحـــة  موفـــور  عليـــه 
لمواصلـــة تحقيـــق أهداف المســـيرة 
التنمويـــة الشـــاملة بقيـــادة صاحـــب 

الجلالة ملك البلاد المعظم.

المنامة - بنا

الشاعرة: رنا بنت عيسى الغتم

ــاق ــثـ ــيـ ربـــــيـــــت فــــــي صــــــــرح لــــــه الــــمــــجــــد مـ
قــــــد شــــــع نــــــــــوره يـــنـــجـــلـــي خــــيــــر ورخــــــــاء

ــا حـــــــب ووفــــــــــاق ــ ــن ــكــ ــ ــي ــ ــل نــــلــــتــــف حــــــــــول مــ
ــتــــه بـــــــــذل ووفـــــــــاء ــ ــب ــ ــث ــ ــة ن ــ ـــب ـــحـ ــــمـ صـــــــــدق ال

ــتـــم ود وأشـــــــواق ــغـ الـ ــنـــت  بـ ــك مــــن  ــ ــديـ ــ وأهـ
ــوك قـــــوم الإبـــــاء ــلـ ــمـ ــا ابـــــن الـ ــ ــــي ي ــل ــ ــــوائ ــا ال ــ ي

ــل الآفـــــــاق ــ ــ ــي ك ــ ــ ــن ف ــ ــري ــحــ ــ ــب ــ ــك ال ــ ــ تـــفـــخـــر ب
ــاء ــ ــنـ ــ ــك عـــــــز وبـ ــ ــرتـ ــ ــيـ ــ ــف سـ ــ ــايـ ــ ــنـ ــ ــمـ ــ فـــــــــوق الـ

ــن الـــشـــعـــب تــنــســاق ــ الـــســـمـــع والــــطــــاعــــه مـ
بــضــيــاء الــــوجــــه  أنـــــــور  يــــا  لــــك  ــا  ــغــ ــ ال زود 

ــد الـــــخـــــيـــــر صــــــــــدّاق هــــــــــذا مــــلــــكــــنــــا قـــــــائـــــ
نـــــدعـــــي لـــــربـــــي يـــحـــفـــظـــه جــــــل مــــــن شــــاء

ــن الأحـــــــــداق ــيــ ــ ــة ب ــكـ ــلـ ــمـ ــمـ ويــــــــــدوم حـــــب الـ
ــو ســـلـــمـــان عـــلـــى الـــعـــهـــد مــعــطــاء ــ ــز أبـ ــي عــ فــ

تحية فخر

المنامة - بناالمنامة - بنا

نشيد بما تحقق من إنجازات بالمجالات كافةفتح آفاق واسعة للتنمية المستدامة
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 النتائج المالية الموحدة للسنة المنتهية
في 3١ ديسمبر ٢٠٢3    

تم استخراج  كلٍّ من بيان المركز المالي الموحد، وبيان الدخل الموحد، وبيان  التغيرات في حقوق الملكية الموحد وبيان التدفقات النقدية الموحد، من المعلومات المالية الموحدة لبنك الإثمار ش.م.ب.)م( للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر 2023،
والتي تم اعتمادها من قبل مجلس الإدارة وتم مراجعتها من قبل السادة/ كي بي إم جي فخرو، مملكة البحرين، الذين أصدروا رأياً غير متحفظ عليها بتاريخ ١٤ فبراير 202٤.

صاحب السمو الملكي الأمير عمرو محمد الفيصل
رئيس مجلس الإدارة

إلهام حسن
عضو مجلس الإدارة

عبدالله طالب
الرئيس التنفيذي

بنك الإثمار ش.م.ب.)م( سجل تجاري: ١-٩٩33٦، ص.ب: 2820، برج السيف، ضاحية السيف، مملكة البحرين.
www.ithmaarbank.com :الموقع الإلكتروني info@ithmaarbank.com :هاتف: ٥8٥000 ١7 )٩73+(، فاكس: ٥8٥١٥١ ١7 )٩73+(، البريد الإلكتروني

مرخص من قبل مصرف البحرين المركزي كبنك تجزئة إسلامي.

بيان المركز المالي الموحد 
)كافة المبالغ موضحة بآلاف الدنانير البحرينية ما لم يذكر خلاف ذلك( 

كما في
31 ديسمبر 2023

)مدققة(

كما في
31 ديسمبر 2022

  )مدققة(

الموجودات

١22,377 ١3٥,٤03نقد وأرصدة لدى مصارف والمصارف المركزية

١8,٤٤0 ٤,٩08 ودائع سلع لدى مصارف، ومؤسسات مالية ومؤسسات أخرى

١,١٥2,28٤ ١,١٦3,7٤2 موجودات التمويلات

8١٥,3٤١ 8٦0,٦88 أوراق مالية استثمارية  

3,20٤ 2,3٩٦ استثمارات في شركات زميلة

٦7,٥27 38,١0٦موجودات أخرى

٤,7٩2 3,٩8٩ استثمارات عقارية

٥7,280 ٥7,280 عقارات قيد التطوير

٥٩,7٤٥ ٥7,٦٦٩ ممتلكات ومعدات

8,٥٦8 ٦,٦١7 موجودات غير ملموسة

2,309,558 2,330,798إجمالي الموجودات

المطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار 
  المطلقة وحقوق الملكية

المطلوبات

٦٥8,٦١٤ ٦٥٤,١٥8 حسابات جارية للعملاء

٤١٩,٤٥٤ ٤٥0,303 مبالغ مستحقة لمصارف ومؤسسات مالية ومؤسسات أخرى  

١3,٩٥٤ 3,2٦0 مبالغ مستحقة لمستثمرين

١٤٤,78١ ١00,١٩8المطلوبات الأخرى

1,207,9191,236,803 إجمالي المطلوبات

٩٩3,٤١8 ١,02٩,٩٤١حقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلقة

إجمالي المطلوبات وحقوق أصحاب حسابات 
2,230,221 2,237,860   الاستثمار المطلقة 

حقوق الملكية

١00,000 ١00,000 رأس المال

)٥3,٦٩٩()٥3,30٤(الاحتياطيات

)١0,١82()٦,٦20(خسائر متراكمة

36,119 40,076إجمالي حقوق الملكية

٤3,2١8 ٥2,8٦2حصة غير  مسيطرة

79,337 92,938مجموع حقوق الملكية

2,309,558 2,330,798إجمالي المطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلقة وحقوق الملكية

بيان الدخل الموحد
)كافة المبالغ موضحة بآلاف الدنانير البحرينية ما لم يذكر خلاف ذلك(

للسنة المنتهية في

31 ديسمبر 2023
)مدققة(

31 ديسمبر 2022
)مدققة(

الإيرادات 

١١٥,٦٩3 ١37,٩78 الدخل من عقود التمويلات

٩٥,888 ١37,١٦١ الدخل من الاستثمارات 

١7,٤٩8 ١3,78٥ إيرادات أخرى - صافي

22٩,07٩ 288,٩2٤ إجمالي الإيرادات

)٤0,٦٥0()٦,77٦(ناقصاً: أرباح على ودائع من مصارف ومؤسسات مالية ومؤسسات أخرى - صافي

 )١7٦,٩8٥( )27٦,٩٩٩(العائد على حقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلقة  قبل حصة المجموعة كمضارب

١07,٦٩883,07١حصة المجموعة كمضارب

)93,914()169,301(الحصة من ربح أصحاب حسابات الاستثمار المطلقة

112,84794,515صافي الدخل

المصروفات

)٥7,873()٥8,٦7٥(المصروفات الإدارية والعمومية

)7,7٦3()٦,772(الاستهلاك والإطفاء

)65,636()65,447(إجمالي المصروفات

47,40028,879 الربح قبل مخصصات انخفاض القيمة والضرائب الخارجية

)٥,٤70()8,8٤٩(الانخفاض في القيمة - صافي

23,409 38,551 الربح قبل الضرائب الخارجية

)20,٦80()2٦,328(مصروفات الضرائب 

2,729 12,223 الربح من العمليات المستمرة

٥,٦١٥ -صافي النتائج من العمليات المتوقفة

8,344 12,223الربح للسنة

متعلقة بالتالي:

3,١0٤ 3,٩٥7 مساهمي البنك

٥,2٤0 8,2٦٦ الحصص غير المسيطرة

 12,223 8,344

 

بيان التدفقات النقدية الموحد 
)كافة المبالغ موضحة بآلاف الدنانير البحرينية ما لم يذكر خلاف ذلك(

للسنة المنتهية في

31 ديسمبر 2023
  )مدققة(

31 ديسمبر 2022
  )مدققة(

الأنشطة التشغيلية 

صافي الربح / )الخسارة( قبل الضرائب الخارجية من:
العمليات المستمرة

 38,٥٥١ 23,٤0٩

٥,٦١٥ -   العمليات المتوقفة

تعديلات في: 

7,7٦3 ٦,772 الاستهلاك والإطفاء

8,8٤٩٥,٤70 )مخصص( / عكس الانخفاض في القيمة - بالصافي

)٩٥,888()١37,١٦١(الدخل من استثمارات أخرى

-)30(خسارة من بيع موجودات ثابتة

)2,٦78(١,82١ تكلفة التمويل على صافي التزام الإجارة

)56,309( )81,198(إيرادات / )خسائر( تشغيلية قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية

أرصدة لدى المصارف مستحقة بعد تسعين يوماً 
)3٦,٤0٦()٥,٤0٦(    وأرصدة لدى المصارف المركزية تتعلق بالحد الأدنى للاحتياطي

 التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية: 

)٩٤,٦8١()١٦٥,273(موجودات التمويلات 

٤,٦27-موجودات مقتناة لغرض التأجير

)2٩,230(28,٥٦٩موجودات أخرى

٩١,3٩١٩١,820الحسابات الجارية للعملاء

)١0,٩0٦(٥8,٤30 مبالغ مستحقة لمصارف ومؤسسات مالية ومؤسسات أخرى

)30,3٤7()8,0٥٦(مبالغ مستحقة لمستثمرين

٥١,٥78)22,87١(المطلوبات الأخرى

2١٥,2٥١١3٤,١73الزيادة في حقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلقة

)20,8٩٩()23,٥8٥(الضرائب المدفوعة

3,420 87,252صافي النقد الناتج من الأنشطة التشغيلية 

الأنشطة الاستثمارية

صافي التغيرات في:

)٥3,٦٤7()٦7,227(أوراق مالية استثمارية 

)١٥,٤٩١()١2,٤8٦(ممتلكات ومعدات

)69,138()79,713(صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية 

الأنشطة التمويلية

)٥,٥3١()٤,١٥8(سداد صافي مستحقات الإجارة

)5,531()4,158(صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية

)28,٦2٤()٦,١٩٦(تسوية تحويل العملات الأجنبية

)99,873()2,815(صافي النقص في النقد وما في حكمه

225,529 125,656 النقد وما في حكمه في بداية السنة

125,656 122,841النقد وما في حكمه في نهاية السنة

  

بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠٢3
)كافة المبالغ موضحة بآلاف الدنانير البحرينية ما لم يذكر خلاف ذلك(

الاحتياطياترأس المال
خسائر 
متراكمة

إجمالي حقوق 
المساهمين

حصص غير 
مسيطرة

إجمالي 
حقوق
الملكية

36,11943,21879,337)10,182()53,699( 100,000  في 1 يناير 2023

3,٩٥73,٩٥78,2٦٦12,223--ربح السنة

 الحركة من توزيعات الأرباح من قبل 
الشركات التابعة

----)2,0٥8()2,058(

7,١877,187----زيادة المساهمة في شركة تابعة

---)3٩٥(3٩٥-تحويل للاحتياطي القانوني

2,4932,493----حركة القيمة العادلة للأوراق مالية استثمارية  

4242----الحركة في القيمة العادلة للأرض والمبنى

8282----الحركة في القيمة العادلة للاستثمار في العقارات             

)6,368()6,368(----تسوية تحويل العملات الأجنبية

40,07652,86292,938)6,620()53,304(100,000في 31 ديسمبر 2023 )مدققة(

بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠٢٢
)كافة المبالغ موضحة بآلاف الدنانير البحرينية ما لم يذكر خلاف ذلك(

الاحتياطياترأس المال
 خسائر 
متراكمة

إجمالي حقوق 
المساهمين

حصص غير 
مسيطرة

إجمالي 
حقوق
الملكية

٤3,730٥3,202٩٦,٩32)١٦,١٥0()٤0,١20( ١00,000 في ١ يناير 2022

3,١0٤3,١0٤٥,2٤08,3٤٤--ربح السنة

 الحركة من توزيعات الأرباح من قبل 
الشركات التابعة

----)٦,٥٤0()٦,٥٤0(

-)3,١7٤(3,١7٤3,١7٤--زيادة المساهمة في شركة تابعة

---)3١0(3١0-تحويل للاحتياطي القانوني

)٦,2٩3()١,٥٥0()٤,7٤3(-)٤,7٤3(-حركة القيمة العادلة لأوراق مالية استثمارية

3٥3١77٥30-3٥3-الحركة في القيمة العادلة للاستثمار في العقارات             

٩,٩8١٥,0١3١٤,٩٩٤-٩,٩8١-الحركة في القيمة العادلة للأرض والمبنى

١,3٥0-١,3٥0-١,3٥0-الحركة في احتياطي التحوط

)2٩,٩80()٩,١٥0()20,830(-)20,830(-تسوية تحويل العملات الأجنبية

3٦,١١٩٤3,2١87٩,337)١0,١82()٥3,٦٩٩(١00,000في 3١ ديسمبر 2022 )مدققة(



تفضـــل ملك البـــاد المعظـــم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 
الكريمـــة  برعايتـــه  فشـــمل  خليفـــة، 
والتعليـــم  التربيـــة  وزارة  احتفـــال 
بذكـــرى ميثاق العمـــل الوطني، وذلك 
فـــي صـــرح ميثـــاق العمـــل الوطنـــي 

بالصخير.
ولدى وصـــول جلالة الملـــك المعظم، 
كان في استقبال جلالته وزير التربية 
والتعليـــم محمـــد جمعـــة، ومســـؤولو 
الـــوزارة، حيث رحّـــب بجلالته أبناؤه 
وبناته الطلاب والطالبات المشاركون 
فـــي الاحتفال من مختلـــف المدارس 

بالهتافات.
وبعـــد عزف الســـام الملكـــي، وتلاوة 
القرآن الكريم من قبل الطالب محمد 
مطيـــع ســـعيد مـــن مدرســـة الهدايـــة 

ألقـــى  للبنيـــن،  الثانويـــة  الخليفيـــة 
الطلبـــة ثـــاث قصائد، أولهـــا قصيدة 
“ســـأرفع رأسي لهذا العلم” من كلمات 
الشاعر حســـن كمال، وإلقاء الطالبين 
عبـــدالله المعـــاودة ونايـــف الكـــواري، 
ثـــم قصيـــدة “ابـــن البحر” مـــن كلمات 
وإلقـــاء  الشـــرقاوي،  علـــي  الشـــاعر 
الطالبيـــن عبدالكريم الكندي وســـارة 
يوسف، وآخرها قصيدة “في ظل أبو 
ســـلمان” من كلمـــات الشـــاعر عبدالله 
مبـــارك بـــن حويـــل، وإلقـــاء الطالـــب 

عبدالله منصور المري.
بعدهـــا قدّم الطلبـــة 4 لوحات غنائية 
وإنتـــاج  المـــدارس  طلبـــة  أداء  مـــن 
الأولـــى  والتعليـــم،  التربيـــة  وزارة 
بعنـــوان “وطنـــي” من كلمات الشـــاعر 
حســـن كمـــال، وألحان الفنان جاســـم 
محمـــد  الفنـــان  وغنـــاء  الحربـــان، 

عبدالرحيم، وأداء كشافة ومرشدات 
بعنـــوان  الثانيـــة  واللوحـــة  المملكـــة، 
الشـــاعر  الـــدار”، مـــن كلمـــات  “زهـــت 
إبراهيـــم الأنصـــاري، وألحـــان الفنـــان 
جاســـم الحربان، وغناء الفنانة حنان 
رضا، وأداء طالبات مدرســـة المحرق 
الابتدائيـــة للبنـــات، واللوحـــة الثالثة 
رقصـــة العرضـــة البحرينيـــة بعنـــوان 
الشـــاعر  كلمـــات  مـــن  بـــك”،  “مرحبـــا 
الفنـــان  وألحـــان  النعيمـــي،  عبـــدالله 
جاسم الحربان، وغناء الفنانين راشد 
الماجد ومحمد الكعبـــي، وأداء طلبة 
مدرســـة مدينة حمـــد الثانوية للبنين 
ومدرســـة الشـــيخ عبدالله بن عيسى 
الرابعـــة  واللوحـــة  للبنيـــن،  الثانويـــة 
بعنـــوان “هنا هنا” من كلمات الشـــاعر 
هشام الشروقي، وألحان الفنان جابر 
التركـــي، وغناء الفنانين جابر التركي 
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الكفاءات العلمية حريصة على رفع راية البلاد في جميع المحافلإنجازات المعلمين جعلت من البحرين مركزا للإشعاع الحضاري... الملك المعظم:

ومحمد التميمي، وأداء طلبة مدرسة 
الابتدائيـــة  الخطـــاب  بنـــت  فاطمـــة 
للبنـــات وجميـــع الطلبـــة المشـــاركين، 
بالإضافـــة إلـــى مشـــهد تمثيلـــي نفـــذه 
الطالب ســـيد هاشم حسنين والطالبة 
أمينة العريبي والطالب حمد حســـين 

محمد.
وبهذه المناســـبة، أعـــرب جلالة الملك 
المعظـــم عـــن شـــكره وتقديـــره لجميع 
المشـــاركين في الفعالية والمساهمين 
في إنجاحهـــا، تخليدًا لهذه المناســـبة 
الوطنيـــة العزيزة، مشـــيدًا بما تضمنه 
الاحتفـــال مـــن معـــانٍ وطنية ســـامية 
القيـــم  تؤكـــد  مخلصـــة،  ومشـــاعر 
الوطنيـــة الأصيلـــة التي تربـــت عليها 
أجيـــال الطلبة فـــي مـــدارس المملكة، 
التربيـــة  وزارة  مناهـــج  خـــال  مـــن 

والتعليم وأنشطتها الطلابية.
وأكد جلالته اعتزازه بجهود كل رجال 
ونســـاء البحرين الذين حملوا رســـالة 
التعليم السامية وبنوا على ما حققته 
ســـبقتهم  التـــي  التعليميـــة  الكـــوادر 
مـــن إنجـــازات ومكاســـب جعلـــت من 
المملكـــة مركـــزًا للإشـــعاع الحضـــاري، 
والتنويـــر المعرفي، وصولًًا لمخرجات 
التعليم البحرينيـــة المتميزة بكفاءتها 
العلمية وقدرتها على العطاء والإنتاج 
فـــي كافـــة مجـــالات العمـــل الوطنـــي، 

بالإضافـــة إلى حرصهـــا على رفع راية 
البلاد في كافة المحافل.

من جانبه، رفع وزير التربية والتعليم 
محمـــد جمعـــة أســـمى آيـــات التهانـــي 
والتبريكات إلى جلالة الملك المعظم، 
وإلـــى صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي 
العهد رئيس مجلس الوزراء؛ بمناسبة 
والعشـــرين لإرســـاء  الثالثـــة  الذكـــرى 
أن  مؤكـــدًا  الوطنـــي،  العمـــل  ميثـــاق 
الأســـرة التعليميـــة تعبـــر عـــن أســـمى 
عبـــارات الامتنـــان والعرفـــان لجلالـــة 
الملك المعظم؛ لما تحظى به من رعاية 
موصولـــة في العهـــد الزاهـــر لجلالته، 
الذي أعلى رايـــة العلم والتعليم وعزز 
نهـــج الاســـتثمار فـــي الطلبـــة، الذيـــن 
يمثلون الثروة الحقيقية التي ستعزز 
إنجـــازات الحاضـــر وتســـهم فـــي بناء 

مستقبل البحرين المشرق بإذن الله.
وأشـــار إلى أن وزارة التربية والتعليم 
المنظومـــة  تطويـــر  علـــى  حرصـــت 
التعليمية والتربوية في إطار مســـيرة 
التحديـــث والتنميـــة الشـــاملة بقيادة 
جلالـــة الملك المعظم، مواكبةً لأحدث 
التوجهـــات العالمية فـــي تعزيز العلوم 
واقتصاد المعرفة والمهارات الرقمية، 
منوهًا بقيام الوزارة بتضمين المبادئ 
والرؤى السامية المستلهمة من ميثاق 
العمل الوطني في المناهج الدراسية؛ 

إيمانـــا منها بأهمية تربية النشء على 
هـــذه المبـــادئ الوطنيـــة والحضاريـــة 
والإنســـانية، وتعزيـــزا لقيـــم المواطنة 
وروح الانتمـــاء والمســـؤولية وحقوق 
الإنسان والتسامح والتعايش والحوار 
والاعتـــدال والوحـــدة الوطنيـــة، مـــن 

خلال المناهج الدراسية.
وأوضح أن الوزارة تتوسع في تطبيق 
لجميـــع  للمواطنـــة”  “التربيـــة  منهـــج 
المراحـــل الدراســـية، بمـــا يتضمنه من 
قيم ومبادئ ترتكز على ثوابت ميثاق 
العمـــل الوطنـــي، كمـــا تتوســـع الوزارة 

فـــي تدريـــس تاريخ مملكـــة البحرين، 
لترســـخ في أذهان ووجـــدان الطلاب 
التاريـــخ  هـــذا  عراقـــة  والطالبـــات، 
الأصيـــل، منـــذ فتـــح مملكـــة البحرين 
وتأسيســـها دولـــة عربية مســـلمة على 
يـــد المؤســـس أحمد الفاتـــح، عام ألف 

وســـبعمئة وثلاثـــة وثمانيـــن للميـــاد، 
فضـــاً عن حضـــارة البحريـــن الممتدة 

لآلاف السنين.
بالإضافة إلى تركيز الوزارة من خلال 
مناهـــج ومســـاقات مســـتحدثة أخرى 
علـــى تكريـــس هـــذه القيـــم الوطنيـــة 
الســـامية، علـــى غـــرار “مســـاق خدمة 
المجتمـــع”، الـــذي يرمـــي إلى ترســـيخ 
ثقافـــة العمل التطوعي وتكريس قيم 
التســـامح والتعايـــش والتعـــاون لـــدى 

طلبة المرحلة الثانوية.
والتعليـــم،  التربيـــة  وزارة  أن  وأكـــد 
انطلاقًـــا مـــن توجيهات جلالـــة الملك 
المعظم، ووفقًا لمبادرات ومشروعات 
دســـتور  بأحـــكام  وعمـــاً  الحكومـــة، 
مملكـــة البحرين وما تضمنـــه الميثاق 
تكـــرس  نبيلـــة  ومبـــادئ  قيـــم  مـــن 
المساواة وتكافؤ الفرص، عملت على 
الجيـــدة  التعليميـــة  الخدمـــة  توفيـــر 
وإتاحـــة الفـــرص لـــكل أبنـــاء الوطـــن، 
الاحتياجـــات  ذوو  ضمنهـــم  ومـــن 
خدمـــات  فـــي  والتوســـع  الخاصـــة، 
التعليـــم المبكـــر، بمـــا ينعكـــس إيجابًا 
العلمـــي  التحصيـــل  مســـتوى  علـــى 
لخريجـــي المؤسســـات التعليميـــة في 
وطننـــا العزيز، ويتيـــح الفرص لجميع 
فئات المجتمع؛ للاســـتفادة من أفضل 

الخدمات التعليمية.

 وزير التربية: 

الملك المعظم أعلى راية العلم والتعليم وعزز الاستثمار في الطلبة
حريصون على تطوير المنظومة التعليمية في إطار مسيرة التحديث

الطلاب ثروة حقيقية تعزز إنجازات الحاضر وتسهم في بناء المستقبل 
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اســـتقبل ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بن عيســـى آل خليفـــة، بحضور 
ولـــي العهد رئيـــس مجلس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل 
خليفـــة، فـــي قصـــر الصخيـــر أمـــس، رئيـــس 
ورئيـــس  المســـلم،  أحمـــد  النـــواب  مجلـــس 
مجلس الشـــورى علي الصالح، ونائب رئيس 
المجلـــس الأعلـــى للقضـــاء رئيـــس محكمـــة 
التمييـــز الشـــيخ خالـــد بـــن علي بـــن عبدالله 
آل خليفـــة، حيث رفعوا إلـــى جلالته أخلص 
التهانـــي وأطيب التبريكات؛ بمناســـبة ذكرى 

ميثاق العمل الوطني. 
وأعربـــوا عن عميق اعتزازهـــم بقيادة جلالة 
الملـــك المعظـــم الحكيمـــة ونهجـــه الســـديد، 
مشـــيدين بالإنجازات الشـــاملة التي حققتها 
البلاد في عهد جلالته الميمون، لما فيه تطور 
ورقي شـــعب البحرين الوفي، راجين المولى 
العلـــي القديـــر أن يحفـــظ جلالتـــه ويوفقـــه 
ويرعـــاه وينعم على جلالتـــه بموفور الصحة 
والسعادة ودوام العافية، ويديم على وطننا 
الغالي عزه ورخاءه وأمنه واســـتقراره تحت 

قيادة جلالته.
وقـــد بادلهم جلالـــة الملـــك المعظـــم، التهنئة 
بهـــذه الذكـــرى العزيزة، شـــاكرا لهـــم تهانيهم 

ومشاعرهم الطيبة.

وأشـــاد جلالتـــه بالإنجـــازات العديـــدة التـــي 
حققتهـــا الســـلطة التشـــريعية علـــى صعيـــد 
تطويـــر القوانيـــن والتشـــريعات التـــي تخدم 
تطلعات المواطنين وتلبي كافة احتياجاتهم 
وإســـهاماتها المشـــهودة فـــي تعزيـــز مســـيرة 
علـــى  والحفـــاظ  والتحديـــث،  التطويـــر 
فـــي  إنجازاتـــه  وإبـــراز  الوطـــن  مكتســـبات 
كل المحافـــل، وبالـــدور المهـــم الـــذي تضطلع 
فـــي تعزيـــز مبـــادئ  القضائيـــة  الســـلطة  بـــه 
العـــدل والمســـاواة والحفـــاظ علـــى الحقوق 
والحريـــات، منوهـــا بالتعاون والتنســـيق بين 
الســـلطتين التنفيذية والتشـــريعية لمواصلة 
البنـــاء على ما تحقق من مكتســـبات لما فيه 

الخير للمملكة وشعبها الكريم.
الوطنـــي  العمـــل  وأكـــد جلالتـــه أن “ميثـــاق 
سيبقى منطلقا نبني عليه مسيرتنا المباركة، 
الجوانـــب  لتعزيـــز مختلـــف  ثمـــاره  ونجنـــي 

الديمقراطية والتنموية”.
وأثنـــى جلالتـــه على مـــا حققتـــه المملكة من 
إنجازات كثيرة عبـــر تاريخها، بفضل تكاتف 

أبنائها وترابطهم وتعاونهم جميعا. 
وأضاف أن “مســـيرتنا المباركـــة تمضي على 
درب الرقـــي والتقدم لمســـتقبل أكثر ازدهارا 
وريـــادة لوطننـــا العزيـــز”، شـــاكرا كل الجهود 
والمساعي المخلصة والخيرة التي تبذل في 

سبيل رفعة البحرين وتطورها.

المنامة - بنا

تعزيز مبادئ العدل والمساواة والحفاظ على الحقوق والحريات
“الميثاق” سيبقى منطلقا نبني عليه مسيرتنا ونجني ثماره التنموية... الملك المعظم:

مسيرتنا المباركة تمضي على درب الرقي والتقدم لمستقبل أكثر ازدهارا وريادة لوطننا

المملكــة حققــت إنجــازات عبر تاريخهــا بفضل تكاتــف أبنائهــا وترابطهم وتعاونهــم جميعا



المنامة - وزارة الخارجية

اســـتقبل وزيـــر الخارجيـــة عبداللطيـــف 
الزيانـــي، أمـــس بمقـــر الـــوزارة، الســـفير 
والمراقب الدائم لجامعة السلام التابعة 
الأمـــم  مكتـــب  لـــدى  المتحـــدة  للأمـــم 
المتحـــدة بجنيـــف ومنظمة اليونيســـكو 
بباريس ديفيد فرنانديز بويانا؛ بمناسبة 

زيارته لمملكة البحرين.
وجرى فـــي اللقاء، بحث ســـبل التعاون 
المشـــترك بين وزارة الخارجية وجامعة 
السلام في مجال التدريب الدبلوماسي، 
والتســـامح  الســـام  ثقافـــة  وتكريـــس 
والتعايش الإنســـاني، إلـــى جانب تبادل 

وجهـــات النظـــر حيال الارتقـــاء بقدرات 
الدبلوماســـيين ومعارفهـــم في مختلف 
والدبلوماســـية  السياســـية  الشـــؤون 

والثقافية.
حضـــر اللقـــاء، المديـــر العـــام لأكاديمية 
محمـــد بن مبـــارك آل خليفة للدراســـات 
الأكاديمية الشـــيخة منيـــرة بنت خليفة 
للشـــؤون  العـــام  والمديـــر  خليفـــة،  آل 
بـــوزارة  الإنســـان  وحقـــوق  القانونيـــة 
بوجيـــري،  يوســـف  الســـفير  الخارجيـــة 
ورئيـــس قطاع شـــؤون حقوق الإنســـان 

بالوزارة السفير أروى السيد.

تكريس ثقافة السلام والتسامح والتعايش الانساني
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الرفاع - قوة الدفاع

حضــر رئيــس هيئــة الأركان الفريــق الركــن ذيــاب النعيمــي حفــل 
تخريــج إحــدى الــدورات المتخصصة بإحدى وحــدات قوة دفاع 

البحرين، وذلك صباح أمس الأربعاء.

وبعد تـــاوة آيات مـــن الذكر 
الحكيـــم، ألقى قائـــد الوحدة 
ثـــم  المناســـبة،  بهـــذه  كلمـــة 
قُـــدم إيجـــاز عن الـــدورة وما 
اشـــتملت عليـــه مـــن البرامج 
النظريـــة  والتدريبـــات 
والعملية، وبعدها قد تطبيق 
مراحـــل  لمختلـــف  ميدانـــي 

الدورة.

وفـــي ختـــام الحفـــل، تفضل 
رئيس هيئة الأركان بتســـليم 
الشـــهادات علـــى الخريجيـــن 
علـــى  التقديريـــة  والجوائـــز 
المتفوقيـــن، وهنأ الخريجين 
علـــى اجتياز الـــدورة بنجاح، 
وشـــارك في الـــدورة عدد من 

منتسبي الحرس الوطني.

تخريج دورة متخصصة بإحدى وحدات قوة الدفاع

ـــة ـــرة الإيطاليـ ـــل السفيـ ـــرة عمـ ـــاء فتـ ـــةانتهـ ـــرة الإيطاليـ ـــل السفيـ ـــرة عمـ ـــاء فتـ انتهـ
القائد العام شكرها على جهودها بفترة عملها في البحرين

اســتقبل القائد العام لقوة دفاع البحرين المشــير الركن الشــيخ خليفة بن 
أحمــد آل خليفة، أمس، ســفيرة جمهوريــة إيطاليا الصديقة باولا أمادي؛ 
بمناســبة انتهــاء فتــرة عملهــا، بحضور وزير شــؤون الدفــاع الفريق الركن 

عبدالله النعيمي، ورئيس هيئة الأركان الفريق الركن ذياب النعيمي.

ســـفيرة  العـــام،  القائـــد  وشـــكر 
جمهوريـــة إيطاليـــا علـــى جهودهـــا 
الطيبـــة التـــي بذلتهـــا بفتـــرة عملها 
في مملكة البحرين، والتي أسهمت 
في تعزيـــز علاقات التعاون القائمة 

بين البلديـــن الصديقين، متمنيا لها 
دوام التوفيـــق والنجاح في مهامها 

القادمة.
حضـــر اللقـــاء عدد من كبـــار ضباط 

قوة دفاع البحرين.

الرفاع - قوة الدفاع

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - وزارة الداخلية

تســـلم وزيـــر الخارجيـــة عبداللطيـــف الزيانـــي، أمس 
عبـــر الاتصال الإلكترونـــي المرئي، نســـخًا من أوراق 
اعتماد 6 ســـفراء معينين لـــدى مملكة البحرين، وهم 
سفير جمهورية التشيك المعين لدى مملكة البحرين 
والمقيـــم فـــي الرياض بافيل كافكا، ســـفير جمهورية 
أنغـــولا المعين لدى مملكة البحرين جوليو بيلارمينو 
غومز ماياتو، سفير مملكة بلجيكا المعين لدى مملكة 
البحريـــن والمقيـــم فـــي الكويـــت كريســـتيان دومـــز، 
سفير البوسنة والهرسك المعين لدى مملكة البحرين 
والمقيم في أبوظبي بويان جوكيتش، سفير اليونان 
المعيـــن لـــدى مملكة البحريـــن والمقيم فـــي الكويت 
يوانيس بلوتاس، ســـفير الاتحاد السويســـري المعين 
لـــدى مملكـــة البحريـــن والمقيـــم فـــي أبوظبـــي آرثـــر 

ماتلي. 
ورحـــب وزيـــر الخارجيـــة بالســـفراء المعينيـــن لـــدى 
مملكـــة البحريـــن، مشـــيدًا بالمســـتوى المتميـــز الذي 
وصلـــت إليه علاقات الصداقـــة والتعاون التي تربط 
بين مملكة البحرين ودولهم الصديقة، منوهًا بأهمية 

تعزيزهـــا وتنميتهـــا والمضـــي بهـــا قدمًـــا نحـــو آفـــاق 
أرحب؛ خدمةً للمصالـــح والأهداف المُتبادلة، متمنيًا 
لهم دوام التوفيق والنجاح في مهامهم الدبلوماسية. 
بدورهم، أعرب السفراء عن اعتزازهم بتقديم نسخة 
مـــن أوراق اعتمادهم إلى وزيـــر الخارجية، مؤكدين 
الثنائيـــة  العلاقـــات  حرصهـــم واهتمامهـــم بتوطيـــد 
القائمـــة بيـــن مملكـــة البحريـــن ودولهـــم الصديقـــة، 

متمنين لمملكة البحرين دوام الرقي والازدهار.

حصـــد برنامج مكافحـــة العنف والإدمان “معًـــا”، إحدى مبادرات 
الخطة الوطنية لتعزيز الانتماء الوطني وترسيخ قيم المواطنة 
“بحريننـــا”، جائـــزة الكويـــت للإبـــداع للعـــام 2023 فـــي “مجـــال 
التوعيـــة” مـــن بيـــن أكثـــر مـــن ألف مشـــارك مـــن مختلـــف الدول 
العربيـــة، بملتقـــى الإعـــام العربي في نســـخته الحادية عشـــرة، 
والـــذي نظمتـــه دولـــة الكويت الشـــقيقة. وتســـلم الجائـــزة وكيل 
وزارة الداخلية لشـــؤون الجنســـية والجـــوازات والإقامة رئيس 
لجنة مكافحة العنف والإدمان الشـــيخ هشـــام بن عبدالرحمن آل 
خليفة، أثناء الحفل الذي أقيم بمناســـبة توزيع الجوائز، بحضور 

مدير برنامج مكافحة العنف والإدمان )معا( علي أميني.
وأكد الشـــيخ هشام بن عبدالرحمن آل خليفة أن تحقيق الإنجاز 
على المســـتوى الإقليمي جـــاء بفضل توجيهات وزيـــر الداخلية 
الفريق أول الشيخ راشد بن عبدالله آل خليفة في دعم منظومة 
الأمـــن المجتمعي، عبر الاعتماد على الكفاءات الوطنية وقدرتها 

على التحدي والإنجاز ومواصلة التميز في الأداء.
وأضـــاف أن البرنامـــج حقق جميع المعاييـــر والمتطلبات اللازمة 
للمشـــاركة والتنافس مع العديد من الجهات المترشحة للجائزة، 
واستطاع أن يبرز دور وزارة الداخلية في تبني مبادرات نوعية 

وذات طابع خاص.

تسلم نسخا من أوراق اعتماد 6 سفراء... وزير الخارجية:

هشام بن عبدالرحمن: إبراز دور “الداخلية” في تبني المبادرات النوعية

المضي بعلاقات التعاون مع الدول نحو آفاق أرحب

“معًا” يحصد جائزة الكويت للإبداع 2023 بمجال التوعية

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - وزارة الخارجية

رفـــع محافـــظ الجنوبية ســـمو الشـــيخ 
خليفـــة بن علـــي آل خليفـــة، نيابة عن 
أهالي المحافظة، أسمى آيات التهاني 
والتبريـــكات إلـــى ملك البـــاد المعظم  
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفـــة، وإلـــى ولـــي العهـــد رئيـــس 
مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
الثالـــث  الذكـــرى  أن  ســـموه  مؤكـــدا 
والعشـــرين لميثاق العمل الوطني تعد 
يوما تاريخيا لاستذكار مسيرة التنمية 
التاريخية والمكتســـبات  والإنجـــازات 
مملكـــة  حققتهـــا  التـــي  الحضاريـــة 
البحريـــن على مختلـــف الأصعدة، في 
ظل العهد الزاهر لعاهل البلاد المعظم.

وأكد ســـمو المحافـــظ أن ذكرى ميثاق 
العمـــل الوطنـــي يوم تاريخـــي نحتفي 
فيـــه بالمنجـــزات التـــي تحققـــت فـــي 

ظل القيـــادة الحكيمة، مشـــيرا إلى أن 
يـــوم الميثـــاق الوطنـــي الـــذي يوافـــق 
14 فبرايـــر من كل عـــام، يأتي تخليدا 
لذكـــرى التصويـــت على ميثـــاق العمل 

الوطني.
ولفـــت إلـــى أن المحافظـــة الجنوبيـــة 
الانتمـــاء  قيـــم  تعزيـــز  علـــى  تحـــرص 
وتكريس الروح الوطنية والمجتمعية 

وإبـــراز دور الشـــراكة المجتمعيـــة مـــع 
مختلـــف القطاعات؛ مـــن أجل تحقيق 
الرفعـــة والنماء وتوفيـــر الاحتياجات 
للمواطنيـــن والخدمـــات الشـــاملة فـــي 
نطاق المحافظـــة، والتي تعكس جانبا 
مهما من محور التنمية التي تشـــهدها 
مملكة البحرين في مختلف المجالات.

التقى الشـــيخ عبدالله بن راشد آل خليفة، سفير مملكة البحرين 
لـــدى الولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة، مـــع رئيـــس شـــرطة دنفـــر 

بالولايات المتحدة الأميركية رون توماس.
وأشاد الســـفير بالعلاقات الطيبة والشـــراكة الاستراتيجية التي 
تجمـــع بين مملكة البحريـــن والولايات المتحـــدة الأميركية، وما 

وصلت إليه من تطور ونمو في مختلف المجالات والأصعدة.
وأكد أن النهج الإصلاحي الشـــامل لعاهل البلاد المعظم صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، جسّـــد في أبرز معانيه 
قيم التماسك المجتمعي ودور الشراكة المجتمعية الوطيدة في 
تعزيزه، وهو ما تعمل شـــرطة خدمة المجتمع على ترجمته على 
أرض الواقـــع، عبـــر دورها الأساســـي فـــي تعزيز الثقـــة والتعاون 
والتواصل مع جميع أطياف المجتمع ومؤسســـاته بما يسهم في 
خدمـــة المجتمـــع في مجالات عـــدة، وفي مقدمتهـــا حماية أمنه 
وســـامته، وكذلك دعـــم الجهـــود المبذولة لمواجهـــة التحديات 

الأمنية. وأشـــاد بالتعـــاون الدائم والتنســـيق المتواصل مع 
شـــرطة دنفر، الذي يشـــمل تفعيل مذكرة التفاهم المتعلقة 
بتعزيـــز الجهـــود المشـــتركة بيـــن الجانبيـــن لتطويـــر أداء 
الشـــرطة، عبـــر تدشـــين برنامـــج تدريبـــي يتضمـــن تبادل 
التجارب والممارســـات وتنميـــة القدرات في مجال خدمة 

المجتمع، والمجالات الأمنية الأخرى.

المحافظة تحرص على تكريس الروح الوطنية... سمو محافظ “الجنوبية”:

تفعيل مذكرة التفاهم بين الجانبين... سفير البحرين بواشنطن:

“الميثاق” يوم تاريخي لاستذكار مسيرة التنمية والإنجازات

برنامج تدريبي مشترك مع شرطة دنفر

“الأعلى للشؤون الإسلامية”: ذكرى الميثاق مصدر إلهام للجميع“الأعلى للشؤون الإسلامية”: ذكرى الميثاق مصدر إلهام للجميع
منعطف تاريخي مهم في تاريخ البحرين الحديث

رفع المجلس الأعلى للشؤون الإسلامية 
أصـــدق التعـــازي والمواســـاة إلـــى ملـــك 
البـــاد المعظـــم القائـــد الأعلـــى للقـــوات 
المســـلحة صاحـــب الجلالـــة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفة، وإلى ولـــي العهد 
نائـــب القائـــد الأعلـــى للقوات المســـلحة 
رئيـــس مجلس الـــوزراء صاحب الســـمو 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 
وأســـرة  البحريـــن  مملكـــة  أبنـــاء  وإلـــى 
راشـــد  عبـــدالله  الرائـــد  الشـــهيد  وذوي 
النعيمـــي، الـــذي استشـــهد أثنـــاء قيامـــه 
بواجبـــه الوطنـــي الســـامي إثـــر تعرضـــه 
لعمـــل إرهابـــي مـــع عـــدد مـــن منتســـبي 
القوات المسلحة لدولة الإمارات العربية 
المتحـــدة الشـــقيقة أثنـــاء أدائهـــم مهـــام 
تدريبية مع القوات المســـلحة الإماراتية 

في جمهورية الصومال.
كمـــا رفع المجلس أســـمى آيـــات التهاني 
والتبريـــكات إلـــى مقام صاحـــب الجلالة 
الملـــك المعظـــم، وإلـــى صاحـــب الســـمو 
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  الملكـــي 
الـــوزراء؛ بمناســـبة ذكـــرى ميثـــاق العمل 
الوطني والذكرى السادســـة والخمســـين 

لتأسيس قوة دفاع البحرين. 

الاعتياديـــة  جلســـته  فـــي  واســـتذكر 
الرابعـــة عشـــرة التـــي انعقـــدت الثلاثاء، 
برئاســـة رئيس المجلس الأعلى للشؤون 
الإسلامية الشيخ عبدالرحمن بن محمد 
العمـــل  ميثـــاق  خليفـــة،  آل  راشـــد  بـــن 
الوطنـــي ومـــا تضمنه مـــن مبـــادئ ثابتة 
وتوجهات سديدة تعكس الرؤية الثاقبة 
لجلالـــة الملـــك المعظم، وتنبـــع من روح 

المجتمـــع، وتعبّـــر عـــن آمالـــه وتطلعاته، 
مشـــيرا إلـــى أن إحيـــاء الذكـــرى العزيزة 
يرسّـــخ  النفـــوس  فـــي  واســـتحضارها 
الدينيـــة  والقيـــم  والثوابـــت  المبـــادئ 
والأخلاقية والإنسانية التي انطلق منها 
الميثاق، ويجدّد العزم دومًا نحو التنمية 
والتطوير، ويكـــون مصدر إلهامٍ للجميع، 
التعـــاون  بعـــرى  التمســـك  إلـــى  ودافعًـــا 
والتكامـــل واجتمـــاع الكلمـــة في ســـبيل 

خدمة الوطن العزيز وشعبه الوفي. 
وأشاد المجلس بالدور الكبير لقوة دفاع 
البحريـــن إلـــى جانب القطاعـــات الأمنية 
الوطـــن  لحفـــظ  الأخـــرى  والعســـكرية 
وصون منجزاته ومكتسباته التاريخية، 
والدفـــاع عنهـــا بمـــا يحفـــظ للبـــاد أمنها 

واستقرارها واستقلالها.

المنامة - بنا

المجلس الأعلى  للشؤون الإسلامية يعقد جلسته الاعتيادية الرابعة عشرة

سفير مملكة البحرين لدى الولايات المتحدة الأميركية يلتقي رئيس شرطة دنفر



أراضي مميّزة فــي

الــــمــراكـــــز الصحـيــــة

مركز بنك البحرين الوطني الصحي
مركز دار الشفاء الطبي

الـمـؤسـسـات  التعليميــة

مدرسة عراد الإبتدائية للبنين
مدرسة العروبة الإبتدائية للبنات

مدرسة الخوارزمي الابتدائية للبنين
مدرسة عراد الإعدادية للبنات

الـتســوق  والمجمعـــات

مجمع السيف - عراد
أســــواق المنتزه
رامز هايبر ماركت

مــحـــطــــات الــوقـــود

محطة عـــــراد للوقـــود
محطة وقود جمعية الحد 
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عقـارات
مميــزة

فـــرص عقـارية

grnata

www.grnata .com

36600656
عباس علــي

مــــديــــر الـــفـــرع
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NEW GULF ROSE BOUTIQUE 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39749769 or GOLDENCRYSTAL76@GMAIL.COM 

ALSAATI CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17256580 or KHULOOD.ALSAATI@HOTMAIL.COM 

ALHAIKI UNIVERSAL CONTRACTING COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 39777303 or alhayki.co@outlook.com 

HAIRPAGE SALON AND SPA 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER-HAIRDRESSER
 suitably qualified applicants  can contact

 36508030 or M.ALHMED@GMAIL.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

SMS Security Services W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 17742962 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

JAW RESORT CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants  can contact

 17778486 or ALIAAEST@BATELCO.COM.BH 

ASFAHANI ICE CREAM 
has a vacancy  for the occupation of

 KITCHEN AIDE
 suitably qualified applicants  can contact
 17742428 or admin@isfahanigroup.com 

ABLE CONSTRUCTION W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39275734 or M-RAHMA@HOTMAIL.COM 

BAWAB CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants  can contact

 17290170 or QBAWAB2002@HOTMAIL.COM 

SITRA MEAT FACTORY. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17732252 or gm@sitrafactory.com 

PRO COAT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17811757 or info@procoat.co 

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39252020 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM 

PAK PUNJAB RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33262217 or hassanbashir69@yahoo.com 

SARAYA CONTRACTORS CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants  can contact

 17691591 or md@sarayaco.com 

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh 

City Point Hotel W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net 

BADUSHA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants  can contact

 17620600 or INFO@HANIBH.COM 

ARABIAN STAR BROASTED W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39655383 or HANIBOHAMAD74@GMAIL.COM 

RISING STARS SPARE PARTS AND AUTO SERVCES 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants  can contact
 33356860 or abeeshkaringan@gmail.com 

MR. RANJ BROASTED 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39452576 or MAJEDAISHA3@GMAIL.COM 

GEORGIA FASHIONS 
has a vacancy  for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants  can contact

 36954445 or J.KHAMDAN@HOTMAIL.COM 

BH GALLERY 
has a vacancy  for the occupation of

 ACCOUNTING ASSISTANT
 suitably qualified applicants  can contact
 33309966 or MMAFARHAN@GMAIL.COM 

ABAYAT BLACK SHOW 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39455506 or ASHOORSTYLE@HOTMAIL.COM 

HALAWA DAR AL KULAIB 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39602040 or ALSAMMAK999@HOTMAIL.COM 

MUMBAI FASHION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39275564 or ALLSHOP2011@GMAIL.COM 

INTERIOR SOLUTIONS COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 OPERATOR(DATA PREPARATION MACHINE)
 suitably qualified applicants  can contact

 17832022 or hamida.alhubail@havelockone.com 

GARAGE OOR 
has a vacancy  for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39998484 or NANI1343@LIVE.COM 

ZENITH GENERAL TRADING 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17552888 or GADEERVIDEO@YAHOO.COM 

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)
 suitably qualified applicants  can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

ALMAHZORA BUILDING MATERIALS 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact
 39470291 or ALMAHZORA@GMAIL.COM 

Miracle Land Contractor 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39696047 or SERVICES@MIRACLEGROUPS.COM 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 17822228 or HRGUARDS@SECURICORE.BH 

HOMELAND PEARL BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy  for the occupation of

 GARDENER
 suitably qualified applicants  can contact

 17596296 or HOMELAND22@HOTMAIL.COM 

ATYAB RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER(MOTOR-CYCLE)
 suitably qualified applicants  can contact
 39026285 or HASSAN@ARABASIAN.COM 

ALMARKHY FOR FRUIT AND VEGETABLE 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact
 36692655 or SALEH983@HOTMAIL.COM 

SITRA MEAT FACTORY. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17732252 or gm@sitrafactory.com 

ABU NAJMAL GARAGE 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33252311 or ALIVIRK111@GMAIL.COM 

BAHRAIN ASPHALT ESTABLISHMENT B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17551111 or hr.admin@hajihassan.com 

STAR GROUP COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17300013 or ahmed@stargroupbh.com 

DEVES GATE CAR WASH MANUAL 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39464585 or YKHALFAN@GMAIL.COM 

KRONOS ELECTRICAL CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17564981 or ashokrma@gmail.com 

RAYBON KINGDOM AUTO COSMETICS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36700011 or M.66661666@GMAIL.COM 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM 

Bahrain mechanical construction co. w.l.l 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17725027 or BAMCO@BAMCOGROUP.NET 

ELYA LAND CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17131343 or ELYALANDCONTRACTING@GMAIL.COM 

The K - Hotel 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact
 17360000 or abbas.fardan@thekhotel.com 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

Seven Energy W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17500791 or hr@seven-energy.com 

SYNERGIC MAN POWER CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER(MOTOR-CYCLE)
 suitably qualified applicants  can contact

 39100088 or HESSAHESSAHESSA@YAHOO.COM 

BLACK & WHITE GRAPHIC CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33974695 or SHAFIQKIYANI@YAHOO.COM 

Hawar Auto Services W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17740120 or hawarauto@gmail.com 

PEPPER CAFE - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39867872 or HASH2H2@GMAIL.COM 

LIVERPOOL SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WINDOW CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact
 17613244 or WINCLEANBH@GMAIL.COM 

THE CLOSET INTERNATIONAL CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants  can contact

 39775799 or ALI@THE-CLOSETS.COM 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 RIGGER
 suitably qualified applicants  can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

POWER CARGO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ACCOUNTING ASSISTANT
 suitably qualified applicants  can contact
 39000770 or KBUHASAN79@GMAIL.COM 

CAZARO BLINDS 
has a vacancy  for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants  can contact

 37700066 or hso.alowainati1977@gmail.com 

EBRAHIM AL WADI TRADING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17789812 or alwadi.trading@gmail.com 

AFANDI RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 RESTAURANT MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact

 17555666 or MIDDLEEASTALUMINIUM@GMAIL.COM 

GHAREEB EXPRESS RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 BREAD BAKER
 suitably qualified applicants  can contact

 66648111 or SAMIALMULLA15@GMAIL.COM 

POWERON TRADING CO WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 38850015 or ADMIN.BAH@TEPGI.COM 

MASHTAN CAFETERIA 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34340606 or SAYED.ALTAHER33333@YAHOO.COM 

AL Alukah Publicity and advertising W L L 
has a vacancy  for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants  can contact
 33330376 or MALMOGHERI@GMAIL.COM 

AVENUE 6 SALON 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants  can contact

 66300270 or AVENUE6SALON@GMAIL.COM 

BU ALI SPICE CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants  can contact
 17684885 or SHAJITH916@GMAIL.COM 

THE DOMAIN HOTEL AND SPA W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants  can contact

 16000000 or FATEMA@THEDOMAINHOTELS.COM 

ARGAN DAY SPA 
has a vacancy  for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants  can contact
 39818998 or HUSSAIN1897@GMAIL.COM 

CAPSTONE CONSTRUCTION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33777542 or CHITTARANJAN_GCCM@YAHOO.COM 

Al-Raya Shopping Centre W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY MAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39662016 or VIBIN@ONEBAHRAINHOSPITALITY.COM 

MODERN LAUNDRY & DRY CLEANING - PARTNERSHIP CO 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17590272 or Modern.laundry.mail@GMAIL.COM 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM 

BAHRAIN MECHANICAL & DIVING SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SPRAYER
 suitably qualified applicants  can contact

 39600924 or info@bmds.co   
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اعلان دعوى اثبات اضافة سهمين على العقار الكائن في باربار
رقم الدعوى: 022024013962
المحكمة الكبرى المدنية الثانية 

المدعين : يوسف حسن علي حسين عباس واخرون  وكيلهم المحامي / حسين 
عبدالرحيم الشويخ المدعى عليه:  جهاز المساحة والتسجيل العقاري بموجب 

رقم التسجيل  3980/1974
رقم المقدمة : 1201/1973

موضوع الدعوى : اثبات ملكية سهمين الى العقار الكائن في باربار بموجب 
بموجب رقم التسجيل  3980/1974، رقم المقدمة : 1201/1973 واضافتها 

إلى الوثيقة المذكورة.
الجلسة المحدد لنظرها يوم الاثنين 04/03/2024

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(
ليصبح فرع من فروع )شركة ذات مسؤولية محدودة(

مالك  إليها  تقدمت  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المؤسسة الفردية المسماة )ورشة اريج للصياغه ( والمملوكة للسيد/ )يوسف 
بيع  بطلب   ،)19637-1( رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  السبيعي(  علي  حسن 
المحل التجاري )المؤسسة الفردية( المذكور بكل أصوله وموجوداته والتزاماته 
الى )شركة مجوهرات أريج ذ.م.م.( والمسجلة تحت قيد رقم 1-85049 ليصبح 

فرعا من فروعها.

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
اعلان تصفية ونقل ملكية الشركة الى مؤسسة فردية

محلات الزرقي
سجل تجاري رقم  17752-1

إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
شركة محلات الزرقي المسجلة بموجب القيد رقم  1-17752  بطلب تصفية 
الشركة تصفية  اختيارية  و تعيين السادةسلمان عبدالمحسن عبدالوهاب علي 

السليمان مصفيا للشركة.
 عنوان المصفي:

سلمان عبدالمحسن عبدالوهاب علي السليمان
maryamalzurki@gmail.com    -    39997994   

وزارة الصناعة والتجارة   -   ادارة التسجيل
اعلان  بشأن بيع محل تجاري  مؤسسة فردية

وتحويله الى شركة ذات مسؤولية محدودة

مالك  إليها   تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المؤسسة الفردية المسماة  معجنات اوزجين  والمملوكة للسيد  عبد الصمد 
احمد ماجد النشابه حسن  والمسجلة بموجب القيد رقم  3 - 144494 ،  بطلب 
بيع المحل التجاري    المؤسسة الفردية  المذكور وتحويله الى  شركة ذات 
مسؤولية محدودة برأسمال وقدره  2000   دينار بحريني وذلك بتنازل مالك 
المحل  الفردية  عن جزء من أصول وموجودات  المؤسسة  التجاري   المحل 

التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية اسماؤهم:
عبد الصمد احمد ماجد النشابه بنسبة 1 %

SEYHAN MEYDANOGULLARI  بنسبة 99 %

وزارة الصناعة والتجارة    -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة بيويل للتجارة والمقاولات ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد 
/ السيدة  ASHWIN MOHANDAS باعتباره المصفي القانوني 
لشركة بيويل للتجارة والمقاولات ذ.م.م، والمسجلة بموجب القيد رقم 
139758.، طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية اختيارية 
الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة    -    إدارة التسجيل
إعلان تصفية

نودلز أند دومبلنغز ذ.م.م
سجل تجاري رقم   154014 - 1  

إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
شركة  نودلز أند دومبلنغز ذ.م.م  المسجلة بموجب القيد رقم 154014 - 1   
بطلب تصفية الشركة تصفية اختيارية  وتعيين السادة  اسم المصفي  مصفيا 

للشركة.
  SAIM BIN KHALID  : عنوان المصفي

samikhalid72@gmail.com     -    )+ 973 (  37778167

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة    -  إعلان بحل و تصفية شركة
 شركة يوليب ذ.م.م  

  سجل تجاري رقم 143508

تصفية  بطلب   143508 رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  يوليب  في شركة  الشركاء  قرار  بناء على   
 CHANDRASEKHAR SIVARAMA K. السيد  وتعيين  اختيارية    تصفية   الشركة 

BALASUBRAMANIAN مصفيا للشركة.
بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات التجارية 
البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم   21   لعام 2001 ، و عملا بنص المادة 335 من قانون الشركات 
يدعو المصفي جميع دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم إليه، مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم 

من تاريخ نشر هذا الإعلان، و ذلك على العنوان التالي:
CHANDRASEKHAR SIVARAMA K. BALASUBRAMANIAN :عنوان المصفي

Cricketchandrasekhar@gmail.com     -    39650963

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
   CR2024- 27000   إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد/ علي محمد عبدالكريم احمد مدن بطلب تحويل المحل التجاري
التالي 134464 إلى السيد حسين محمد عبدالكريم احمد مدن

فعلى كل من لديه أي ا عتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر 
يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

رقم القيد : 134464-1
الاسم التجاري : بيور اورجنك للتجارة العامة

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

  CR2024- 25031   إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد/ علي عباس ابراهيم علي يوسف العصفور بطلب تحويل المحل
التجاري التالي 53771 إلى السيدة زهره عبدلله علي سلمان

فعلى كل من لديه أي ا عتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر 
يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

قيد رقم : 53771-3
الاسم التجاري : أناقة الهدى للأحجبة

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة     -   إدارة التسجيل
إعلان بحل و تصفية

ستراتفورد للعلاقات العامة ذ.م.م  
  سجل تجاري رقم -87325 1

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها السيد /   احمد
خليفه احمد خلفان   نيابة عن السادة شركة  ستراتفورد للعلاقات العامة ذ.م.م  المسجلة 
بموجب القيد رقم   87325 – 1 بطلب تصفية الشركة تصفية  اختيارية   وتعيين السيد   
احمد خليفه احمد خلفان   مصفيا للشركة. بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت 
وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات التجارية البحريني الصادر بالمرسوم بقانون 
رقم 21 لعام 2001 ، و عملا بنص المادة 335 من قانون الشركات يدعو المصفي جميع 

دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم إليه، مدعومة
بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان، و ذلك على العنوان التالي:

عنوان المصفي: احمد خليفه احمد خلفان
ak.khalfan@gmail.com     -          39444344

تاريخ :14/1/2024
CR2024- 27316 إعلان رقم

 تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد / صبحه علي عدوان السريع بتحويل المحل التجاري التالي: 
إلى السيد/ سالم عبدالله جاسم القلاف

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

رقم القيد : 4-57154
الاسم التجاري :  ليالي المحرق كافيه

 الكهرباء والماءعدادات  .
(تركيب، نقل ، تقوية، توصيل ) 
 الكهرباء والسباكةفنيو.
 والصباغة والجبسالرسم.

• C.R No. 155726-1 
• +973 39006789
•     +973 39338789
• 39006789.SERVICES@GMAIL.COM
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Dream World Construction Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39252020 or sharef.works@gmail.com

 QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

BAHRAIN MECHANICAL & DIVING SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 STRUCTURAL STEEL WORKER (WORKSHOP)
 suitably qualified applicants  can contact

 39600924 or info@bmds.co 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

BUSHRA GENTS SALON 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants  can contact

 39457163 or HUSSAINFARDAN64@HOTMAIL.COM 

JAHECON W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CIVIL ENGINEERING TECH.(GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17244111 or JAHECON@BATELCO.COM.BH 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy  for the occupation of
 SENIOR ELECTRICAL TECHNICIAN

 suitably qualified applicants  can contact
 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

ELYA LAND CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17131343 or ELYALANDCONTRACTING@GMAIL.COM 

AL HIMMA REAL ESTATE CENTER 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33310444 or ALHIMMA.BH@GMAIL.COM 

SHORTCUT AWNINGS & BLINDS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17413882 or AMAN.WORK88@GMAIL.COM 

SYNERGIC MAN POWER CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER(MOTOR-CYCLE)
 suitably qualified applicants  can contact

 39100088 or HESSAHESSAHESSA@YAHOO.COM 

ALI ABDULMAJEED ALI BUILDING COMPLETION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 35137132 or ALIABDULMAJEEDBH6@GMAIL.COM 

ONE STOP MENS SALON 
has a vacancy  for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants  can contact

 39819854 or Bahraine70@gmail.com 

GARLIC BROASTED - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17777777 or HASH2H2@GMAIL.COM 

OCTOBER  Laundry 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33533878 or BKB106@GMAIL.COM 

AL QANT  CONTRACTS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants  can contact
 13104730 or HHAWAJJ67@GMAIL.COM 

NAJIBUN  LADIES TAILORING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17213898 or LULIAMURTAZA@GMAIL.COM 

BURJ Al BURAQ AUTOMATIC DOORS & ELECTRONICS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17340955 or WJOHNY@HOTMAIL.COM 

AL FARHAN PLASTIC INDUSTRY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of
 OPERATOR (PRINTING MACHINE)

 suitably qualified applicants  can contact
 33482004 or farhanindustry@batelco.com.bh 

CRYSTEL MOBILE 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 33800731 or shanam48@gmail.com 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

LITON FOODSTUFF 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39841558 or sadieyousif@gmail.com 

DAR POINT TRADING 
has a vacancy  for the occupation of

 COMPUTER TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39219781 or itbahrainpoint@gmail.com 

Golden Palace Falafel And Sambosa 
has a vacancy  for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39122259 or alwani007@hotmail.com 

INDIAN LAND RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants  can contact
 33022259 or ALWANI007@HOTMAIL.COM 

GHAREEB EXPRESS RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 66648111 or SAMIALMULLA15@GMAIL.COM 

BAKER STREET 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39939974 or SAMIALMULLA15@GMAIL.COM 

TRISONS FOR TYRE RETREADING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact
 39872123 or HAFEZAYOUB@GMAIL.COM 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM 

AISHAH COLD STORE 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39309080 or FEED77@GMAIL.COM 

ANIL CONSTRUCTION EQUIPMENTS AND SALES PRODUCTS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39309080 or FEED77@GMAIL.COM 

MANHATEN CITY CONTRACTING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33337394 or manhaten.bh@gmail.com 

UNITED STAR SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 66665559 or FADHEL.UNITED@GMAIL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

GUARDUS SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact
 17400407 or HRD@ALMOAYYEDCG.COM 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17700888 or NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 66332100 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM 

CONSTRUCTION LAB CONTRACTING Company W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants  can contact

 39992297 or fadi@constructionlab.com 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

GOLDEN GROUP CONTRACTORS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

GOLDEN ASEMCO STEEL FABRICATION 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17612061 or HI7HI@HOTMAIL.COM 

TANZEEL GENTS SALOON 
has a vacancy  for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants  can contact

 33038990 or NAEEM.BAJWA1@GMAIL.COM 

GATE ALHARA BAKERY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39688982 or ABDULLA.RASHED207@GMAIL.COM 

HAMDI ALTIGANI CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 37525131 or BHHAMDI90@GMAIL.COM 

HABIB ABBAS ABDULLA SALMAN”ADWAA ALFAUR”8780 
has a vacancy  for the occupation of

FISHERMEN HUNTERS & RELATED WORKERS
 suitably qualified applicants  can contact

 38100400 or Work.bh95@gmail.com 

GOURMET TOWN GENERAL TRADING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33072333 or Gourmet.town3@gmail.com 

BAHRAIN  BRANCH  CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 GARDENER
 suitably qualified applicants  can contact

 17270909 or BBC.BH@OUTLOOK.COM 

SPEED LIGHT TRANSPORT     W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33008358 or Atiagroupbh@gmail.com 

GUARDUS SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact
 17400407 or HRD@ALMOAYYEDCG.COM 

Al Sahel Resort B.S.C. (Closed) 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact

 17561327 or hr@edamah.com 

BASSALI CAFETERIA 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 35458563 or HAMADRAA2005@GMAIL.COM 

NEW MOON TELEGRAPH MOBILE 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39454342 or NEWMOONCO@YAHOO.COM 

NEW MOON TRANSPORT 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39454342 or NEWMOONCO@YAHOO.COM 

FEDORA CONTRACTING & UTILITIES CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33871955 or maheshyogidas@gmail.com 

MAQSOOD mechanical workshop 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36341794 or MJAWAD5422@GMAIL.COM 

AMNA SHAHZADI GHULAM HUSAIN LAL DEEN OMER DEEN 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact
 17214915 or AMNA56689@GMAIL.COM 

3M & 3S TRADING COMPANY -  BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 SALES MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact
 13108940 or AHOSMAN60@GMAIL.COM 

Awtad Engineering & Surveying Office W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact
 17676761 or SURVEY@AWTAD-ENG.COM 

JABEL ALI CAFETERIA & RESTAURANTS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 66664555 or SASJSMSN@GMAIL.COM 

APAK FOOD AND BEVERAGE TRADING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants  can contact
 33165647 or dilshadmastan@gmail.com 

AL SABBAGH TRANSPORT Co. W.l.l 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 33447761 or alsabbagh@punjabtransports.com 

Al enma house for security services W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 36633319 or admin@enmabh.com 

WASEEM MENS TAILORING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33635666 or WASIMOHD0159@GMAIL.COM 

JANATHA CAFTERIA W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34100500 or NURALAMINDESIGNS@GMAIL.COM 

GOLDEN TRUCK RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17622757 or ISAJANAHI1936@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants  can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

GUARDUS SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact
 17400407 or HRD@ALMOAYYEDCG.COM 

ANDA ALARABIA FOR ENVIRONMENTAL CONSULTATIONS COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SECRETARY
 suitably qualified applicants  can contact

 34206910 or SAMEERABBADI@HOTMAIL.COM 

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 CRANE OPERATOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

NEW KOUKH AL SHAY CAFETERIA 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39893138 or DOOR_1974@OUTLOOK.COM 

NESTO EXPRESS COLD STORE W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM 

Al amoor Middle East Cleaning Co.W.l.l. 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 36410050 or SAMEER.SAYED4U@GMAIL.COM 

INDIAN ZAFFRAN RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants  can contact
 39335932 or PRALABDHA9@GMAIL.COM 

ALSAYEGH JEWELLERY FACTORY 
has a vacancy  for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants  can contact
 36727776 or info@alsayeghfactory.com 

BURGER ZOOM W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17000435 or GOURMETBURGERBAH@GMAIL.COM 

MITSUBISHI POWER BAHRAIN BRANCH BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN ADVISOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17503109 

SALEM HASAN BUILDING COMPLETION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34128810 or SALEMHASANBH1@GMAIL.COM

PROFIX AUTO CENTER 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39265885 or BMW.E30@HOTMAIL.COM 

AMBH SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 34112433 or SAIQAGHAURI@GMAIL.COM 

HOORIA MOBILES 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36815455 or NAEEMBAJWA1@GMAIL.COM 

MUNIR DEO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33778676 or MUHAMMADDEO123456@GMAIL.COM 

ZAYKA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact
 39895431 or ZAYKABH973@GMAIL.COM 

SHAWARMA TARBOOSH W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants  can contact

 34605566 or MOHAMMAD_SABE3@HOTMAIL.COM 

TECH SCOPE ELECTRONICS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 35161912 or AZMAT.MEHMOOD32@GMAIL.COM 

HAITHAM EL LABBAN SALON W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 MANICURIST
 suitably qualified applicants  can contact

 39808365 or MASOOMADOC2014@GMAIL.COM 

5 STAR BUSAITEEN SAMBOOSA W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39646707 or YOUSIFAHMEDTALEB@GMAIL.COM 

CEVA LOGISTICS BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33182718 

ENABLERS CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33131412 or ENABLERSCONTRACTING@GMAIL.COM

THE LITTLE LION GENTS SALOON W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants  can contact

 39919081 or RAZIBRAZIB024@GMAIL.COM 

AL MUAZZIB ESTABLISHMENT 
has a vacancy  for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants  can contact

 38448868 or MHMD.ALARADI.94@GMAIL.COM 

OLD IS GOLD MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34553256 or RANAUSMAN34553@GMAIL.COM 

PAK RISING STAR FACILITIES MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 37027543 or info@deemcobh.com 

PMS GRAND MART W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact
 33186196 or MHDSHANO22@GMAIL.COM 

DHA SALOON FOR MEN W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34567895 or ABEERRAJPUT1@GMAIL.COM 

ARMENA PUBLICITY AND ADVERTISING CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39029467 or FF9559270@GMAIL.COM 

FINSYS SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 32068080 or FINSYSSOLUTIONS23@GMAIL.COM 

TOYS SOUK W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39783618 or DANATGATETRADING.BH@GMAIL.COM 

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants  can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

DELVE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39200442 or HUSSAIN-NASSER@DANAT-AWAL.COM 

GEORGIA FASHIONS 
has a vacancy  for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants  can contact

 36954445 or J.KHAMDAN@HOTMAIL.COM 

BLUE OCEAN MACHINERY&EQUIPMENT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CRANE OPERATOR
 suitably qualified applicants  can contact
 35483872 or BOGCRANES@GMAIL.COM 

ONE STEP BUSINESS SUPPORT SERVICE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36657757 or MUHAMMADSAIF3581@GMAIL.COM 

ALMUKAILA COMBINE FACILITIES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34047988 or MR.SHOAIB255@GMAIL.COM 

SMALL LINK POINT CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 37153939 or ABU334951@GMAIL.COM 

AL GANNAS CONTRACTING & TRADING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants  can contact

 39988578 or AL.GANAS2003@HOTMAIL.COM 

BEHBEHANI BROS.LTD 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17459999 or edo@behbehani.com.bh 

ALSAATI CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17256580 or KHULOOD.ALSAATI@HOTMAIL.COM 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

HIND HAIR EXTENSIONS 
has a vacancy  for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 34432258 or BENTALMANAL95@GMAIL.COM 

WAQAS MEERAN COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39817352 or WAQASMIRAN0@GMAIL.COM 

A.ALI ESSA ALDAAYSI CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33661030 or hr@aldaaysiholding.com 

BADER MAINTENANCE & CONSTRUCTION W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 STOREKEEPER
 suitably qualified applicants  can contact

 17300455 or FARIDA.BADER@GMAIL.COM 

EBRAHIM GHAITH AUTO ELECTRICITY 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 39462229 or Alghaith57@gmail.com 

FIVE STAR DOCUMENT CLEARANCE 
has a vacancy  for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants  can contact

 39894173 or MIRZADALAL6100@GMAIL.COM 

ALSILSILAH CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 RECEPTION CLERK
 suitably qualified applicants  can contact

 17735050 or SILSILAH57@GMAIL.COM 

BLUE OCEAN RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36900118 or mohd36433327@gmail.com 

AHMED ABBAS KADHIM 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact
 17736041 or HWAHA@BATELCO.COM.BH 

MARAYIM RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39956999 or GOLDYEST@GMAIL.COM 

BRAZIL MECHANICAL WORK SHOP 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants  can contact

 36709858 or brazilmechanicalworkshop@gmail.com 

MOHAMMED NOOR BUKHARI RESTUARANT` 
has a vacancy  for the occupation of

 KITCHEN AIDE
 suitably qualified applicants  can contact

 36061136 or sm.alkhabbaz1173@gmail.com 
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تغطية - اللجنة الإعلامية

  فـــي إطـــار الرعاية الملكيـــة التي تحظى 
المملكـــة  فـــي  الفروســـية  رياضـــة  بهـــا 
مـــن لـــدن عاهـــل البـــاد المعظـــم حضـــرة 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى 
ممثـــل  مـــن  وبتوجيهـــات  خليفـــة،  آل 
جلالة الملك للأعمال الإنســـانية وشـــؤون 
الشـــباب الرئيس الفخـــري للاتحاد الملكي 
للفروســـية وســـباقات القدرة سمو الشيخ 
ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة، تشـــهد قرية 
البحريـــن الدولية للقدرة اليـــوم الخميس 
مهرجـــان  لانطـــاق  البيطـــري  الفحـــص 
ســـباقات كأس حضـــرة صاحـــب الجلالـــة 
الملـــك المعظـــم الدولية لســـباقات القدرة 

التي تستمر حتى 17 فبراير الجاري.
 وأعرب رئيس الاتحاد الملكي للفروســـية 
وســـباقات القـــدرة ســـمو الشـــيخ عيســـى 
بـــن عبـــدالله آل خليفة عن فخـــر واعتزاز 
الاتحـــاد بتنظيـــم المهرجـــان الـــذي يحمل 
اســـم الداعـــم الأكبـــر لرياضـــة الفروســـية 
فـــي المملكـــة، مبينًا أن أســـرة الفروســـية 
البحرينيـــة عموما والقدرة خصوصا تعتز 
وتفتخر بهذه الرعاية الغالية التي يحظى 
بهـــا المهرجـــان مـــن لـــدن حضـــرة صاحب 

الجلالة الملك المعظم.
وأوضح ســـمو الشيخ عيســـى بن عبدالله 
الشـــيخ  ســـمو  توجيهـــات  أن  خليفـــة  آل 
ناصـــر بن حمد آل خليفة نبراس لمواصلة 
العمـــل لجعل راية القـــدرة البحرينية أكثر 
إشـــراقًا وثباتًـــا بعـــد أن ســـجلت إنجازات 
رائـــدة بفضل دعم واهتمام ســـموه، مبينًا 
أن الجميـــع يعمـــل علـــى مواصلـــة ارتقاء 
هـــذه الرياضـــة العريقـــة واســـتمرارها في 
ـــا، مشـــيدًا  ـــا وخارجيًّ الريـــادة دائمًـــا محليًّ

بدعم سموه المتواصل للاتحاد.
 وأكـــد رئيس الاتحـــاد الملكي للفروســـية 
وسباقات القدرة أن مهرجان كأس جلالة 

الملـــك المعظـــم لـــه مكانـــة خاصـــة لـــدى 
الاتحاد والإســـطبلات المحلية والفرسان 
المشـــاركين، إذ إن هـــذه البطولـــة تكـــون 
محـــل اهتمام الجميع منذ بداية الموســـم 
والجميـــع يعمـــل منـــذ بداية الموســـم من 
أجل هذه البطولة، مبينًا أن الاتحاد وضع 
تصوراته الكاملة لهذا المهرجان في وقت 

مبكّر لإخراجه بالصورة المتميزة.
وتمنى سمو الشيخ عيسى بن عبدالله آل 
خليفـــة كل التوفيق والنجاح للمشـــاركين 
فـــي  والفرســـان  الإســـطبلات  مـــن  كافـــة 
السباقات كافة التي سيشهدها المهرجان. 

 جهوزية كاملة

للفروســـية  الملكـــي  الاتحـــاد  وأنهـــى 
كافـــة  التحضيـــرات  القـــدرة،  وســـباقات 
المملكـــة  فـــي  الأكبـــر  الحـــدث  لانطـــاق 
فـــي  الأول  الفـــارس  اســـم  يحمـــل  الـــذي 
المملكة، حيث يحرص الاتحاد على إبراز 
المهرجان بأفضل صورة تنظيمية وسجل 
نجاحـــات متعـــددة فـــي إبـــراز المهرجـــان 

طوال السنوات الماضية.
للفروســـية  الملكـــي  ويســـتهدف الاتحـــاد 
وســـباقات القدرة تســـجيل نجـــاح جديد 
التـــي  الإنجـــازات  سلســـلة  إلـــى  يضـــاف 
حققهـــا فـــي التنظيـــم المثالـــي للمهرجان، 
من خلال تشـــكيل اللجان في وقت مبكر 
والاســـتعداد لهذا الحدث الهـــام منذ فترة 

طويلة.

الفحص البيطري

اليـــوم  البيطـــري  الفحـــص  وســـيكون 
مخصصًـــا للســـباق المحلـــي لمســـافة 100 
كم، وســـباق الناشـــئين والشـــباب المحلي 
الدوليـــة  والســـباقات  كـــم،   120 لمســـافة 

لمسافة 120 و100 كم.

اعتماد اللجان

للفروســـية  الملكـــي  الاتحـــاد  واعتمـــد 
وســـباقات القدرة، اللجان لمهرجان كأس 
حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملـــك المعظم 

الدولية لسباقات القدرة.
ويـــرأس لجنـــة التحكيم حمـــود الناصري 
مـــن ســـلطنة عمـــان، وتضـــم عبدالصمـــد 
البوســـطة وفهد ماجـــد الرميحي ومهدي 

حسن الكليتي وعلي غلوم وحيدر رفيعي 
وحسن علي غلوم، والمندوب الفني مازن 
النهـــار من الأردن والحكم الأجنبي نصري 
نـــوار مـــن الأردن، والمفوضين هم: ســـالم 
البلوشـــي )ســـلطنة عُمان(، ومن البحرين: 
منير الدمســـتاني وحميد مرزوق وسعود 
المحمـــد ووليـــد العجمـــي وناصـــر المطلق 
ومحمود الدمســـتاني وضيف الدمستاني 

ومشعل محمد العبدالله.
 ويرأس اللجنـــة البيطرية حافظ إبراهيم 

مـــن جمهورية مصـــر العربيـــة، والمفوض 
البيطـــري الأجنبـــي أحمـــد فـــؤاد إبراهيـــم 
المتحـــدة،  العربيـــة  مـــن دولـــة الإمـــارات 
وأعضـــاء اللجنـــة: عبـــاس الحايكـــي مـــن 
البحرين وحســـن الهاشم ومحمد إبراهيم 
من المملكة العربية السعودية، وأيضًا من 
البحرين صباح الكعبـــي وعبدالرحمن أبو 
الشوك وشرين عادل القزاز وياسر الماكنة 
ووديعـــة حســـن المعبـــاد ومحمـــد ناجـــي 
البيطريـــة  اللجنـــة  يـــرأس  عثمـــان، فيمـــا 
إبراهيـــم الحســـن مـــن الأردن، وتضم من 

البحرين إبراهيم يوسف ومصطفى سعيد 
ومحمـــد حمـــدي العبـــد وعبـــدالله ســـامي 
عطية وسيدحســـين ناصر وريان السماك 
وكريم علـــوان وأحمد منديل، إضافة إلى 
ميلـــو كانابو مـــن الدومينيـــكان، ومفوض 
عينات دم الجياد وفحص المنشطات نزار 
كالاثـــل بيدكال )عُمـــان(، ومدير الخدمات 
البيطرية إبراهيم يوســـف، وفني المختبر 
ميرغني جيلاني، وفني عينات دم الجياد 

وفحص المنشطات أحمد ضيف.

أشاد بدعم واهتمام ناصر بن حمد بمهرجان كأس الملك المعظم للقدرة

عيسى بن عبدالله: فخورون بتنظيم أغلى بطولات القدرة

تابع المزيد من الأخبار 
الرياضية على موقع 
“^” الإلكتروني

سمو الشيخ عيسى بن عبدالله 

اليوم الفحص 
البيطري للسباقات 

المحلية والدولية 

اعتماد لجان التحكيم 
والبيطرة بكوادر 

محلية وخارجية

التفاصيل على موقع البلاد الالكتروني

التفاصيل على موقع البلاد الالكتروني

التفاصيل على موقع البلاد الالكتروني

التفاصيل على موقع البلاد الالكتروني

على كؤوس عبدالله بن حمد وخليفة وسلطان بن حمد ومحمد بن سلمان وأحمد بن محمد ونادي الفرسان

مثمنين جهود وتنظيم وزارة الداخلية للحدث العالمي

لسباق جائزة البحرين الكبرى 2024

بطولة وزارة الداخلية “تشالنجر” للتنس

مشاركة كبيرة في السباق الـ 23 للخيل السبت

فعاليات رياضية ومواطنون يشيدون ببطولة تشالنجر للتنس

طرح عروض الضيافة لقاعة ذا دوم وتجارب الفورمولا 1 ونادي الأبطال

الأردني شلباية يقصي المصنف الثاني ويتأهل إلى ربع النهائي
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

لا تقلل من إنجازات أي وزير مجتهد

الـــدور الدعائـــي الذي يقوم به بعض الســـادة النـــواب بغية التأثير 
فـــي الـــرأي العام أصبح مكشـــوفا، خصوصا أن هـــؤلاء يحتاجون 
فـــي كثيـــر من الأحيـــان لنوع مـــن تحســـين الصـــورة أو تجميلها، 
وهذا يذكرنا بما فعله رائد العلاقات العامة “إيفي لي” عندما أراد 
تجميـــل صـــورة المليارديـــر الأميركـــي “رد كيفلـــر الأب” الذي كان 

يعاني من كراهية الجماهير له.
بعـــض النـــواب وتغطية على فشـــلهم فـــي أداء أعمالهـــم بالصورة 
المطلوبـــة، يقومون بكل بســـاطة ويســـر بمهاجمـــة الوزير الفلاني 
بأخبـــار غيـــر صادقـــة وغيـــر دقيقة، ولا تعـــرف لهـــم أي موقع في 
البرلمـــان، هل هم مؤيـــدون أم محايدون، إيجابيون أو ســـلبيون، 
أحدهـــم يعـــرض الفكـــرة لمناقشـــتها ولكن ســـرعان ما يفشـــل في 
تقديـــم الإيضاحـــات وعقد مقارنـــة بين ما هو قائـــم وبين ما يراد 
تغييـــره، وبعضهـــم لا يفـــرق بيـــن الصـــور والرســـومات والصـــور 
المجســـمة، وبعضهـــم لا تعرف هل يعيش الحاضـــر معنا أم مازال 

متجها إلى الماضي بخبراته المتعددة التي أقنع بها ناخبيه.
جـــل ما نـــراه تحت قبة البرلمان جانب إعلامي واســـع النطاق، إلا 
فيما ندر، وهناك وللأمانة نواب منتجون ويقومون بالدور المنوط 
بهـــم علـــى أكمـــل وجـــه، والبقية تركـــز علـــى الشـــعارات والبرامج 
الموســـمية بغيـــاب الفكر والطـــرح الموضوعي بظواهـــره الجزئية 

والمفردة، والنزوع إلى التعميم بدون مراعاة الدقة.
انتقـــد وحاســـب، ولك حرية الـــرأي والفكر والتعبيـــر والمصارحة، 
ونحـــن معـــك فـــي الصحافـــة، لكن لا تقلـــل من إنجـــازات أي وزير 
مجتهـــد يبذل جهودا كبيرة وحقق قفزات رائدة في مجال عمله، 
وقـــام بمســـؤوليته في صياغـــة وتنفيذ خطط وبرامـــج الحكومة 
الموقرة برئاســـة ســـيدي صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان بن 
حمـــد آل خليفـــة ولـــي العهـــد رئيس مجلـــس الـــوزراء حفظه الله 

ورعاه.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

ميثاقنا.. نعم ذكرى الميثاق 
واستشراف المستقبل

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

د. فوزية الجيب سهى الخزرجي

كما قلنا ســـابقًا، وفي هذا المكان، كما قال غيرنا أيضًا، إن القوات المحتلة ســـتعتمد 
علـــى عامـــل الوقـــت، فكلما طال الأمد، ارتخى حبل كان مشـــدودًا في يـــد الناس، إذ 
عـــاد أكثرهـــم إلى حياته الطبيعيـــة، وخفت بريق المقاطعة بعض الشـــيء، ومن كان 
يستحرم اللهو البريء قبل أسابيع، أخذ بداية يتردد على هذه الأماكن على استحياء 
وخجل، لكنه يرى الناس جميعًا مثله، رافعين ظهورهم، فلم لا يفعل فعلهم؟! فقوات 
العدو كانت تقوم بضربات صاعقة خاطفة، حتى لا يجدي معها الصراخ والعويل، إذ 
تكون المهمة قد تمت، وتأكدت على الأرض شروط جديدة. ولكنها في مشروع كبير 
كغزة، فمن المهم أن تتأكد من دكّ المكان كاملًًا بالأشـــبار، وتتأكد أنه قطاع ســـيكون 
غيـــر قابـــل للعيش فيـــه، لا من قبل أهله ولا مـــن غيرهم، إذ هنـــاك صيغ ومخططات 
أخرى جديدة له، ســـبق وأن تم وضعها، ولم يبق إلا التنفيذ الذي تأجل بفعل صمود 

شعب هذا القطاع الأبيّ، ولكن.. “للصبر حدود”!
في ظل هذا التراجع الكبير، والمتوقع من بعد كل ذلك الاندفاع، سيكون من السيء 
أن يتلفـــت الواحـــد منا حوله ليطالع الآخر ويشـــعر أن الكثرة قد انفضت فليفعل هو 

أيضًـــا، فمازلنـــا لا نقـــدم إلا القليل، ومازلنا لا نكلف أنفســـنا شـــيئًا، لا ننفـــق، ولا نبذل، 
لا أرواح، ولا دمـــاء، لا مجهـــودات عضليـــة، ولا زمنيـــة، ولا ذهنيـــة نبذلهـــا بما يكفي، 
ولا بقـــدر الألم والحدث، فلماذا نصاب بالوهن ســـريعًا؟ لمـــاذا أصحاب الباطل لديهم 
جلـــد وصبر على أكاذيبهم وباطلهم، وأهـــل الحق تنخرهم الأقاويل المثبطة، ويعمل 
البعـــض منـــا، من خاصتنـــا، من أهلينا، علـــى تبنيها وترويجها ليبيعـــوا آخرتهم مجانًا 
بدنيا غيرهم! أليس )كُلُّ نَفْسٍ بِمَا كَسَبَتْ رَهِينَةٌ( )المدثر:38(؟ أي محاسبة بما فعلت، 
فمـــا بـــال قومي يأملون الخير فـــي الدنيا والآخرة وهم يتنكبـــون طريقه، يخضعون 
للقوة قبل أن يصمدوا ليعذروا أمام الله، وأمام أنفسهم، وأمام عيالهم بأنهم فعلوا ما 
بوســـعهم، ولـــم يرضوا قط بهذه الإهانة التي جـــرت على الرغم منهم، بدلًًا من القول 
إنهـــا تمـــت بأيديهـــم ورضاهم؟! الحياة مواقـــف، قد تخذلنا لياقتنا ســـاعة في اتخاذ 

الأنسب منها، ولكن أبواب العودة مفتوحة دومًا لمن أراد.

* كاتب بحريني

ghassan.shihaby
@gmail.com

* غسان الشهابي

أنت وحدك

دولة الكويت أرض عربية عزيزة، جزء لا يتجزأ من الأمة العربية، تربطها بشقيقاتها 
فـــي الخليـــج العربي مســـيرة تعاونية مشـــتركة في إطـــار مجلس التعـــاون، وعلاقة 
أخويـــة مـــع الأقطـــار العربيـــة، وعلاقتهـــا مـــع مملكـــة البحريـــن علاقة قوية راســـخة 
وتاريخيـــة ثابتـــة، تجـــذرت أرضًـــا وشـــعبًا، فأرضهما عربية وشـــعبهما شـــعب عربي، 
ويتلاقيـــان فـــي روح الأخوة والنســـب والتاريخ والمصير الواحد المشـــترك، وبينهما 
تنســـيق مســـتمر دائم في مختلف المجالات السياســـية والاقتصادية والمالية، وهي 
علاقـــات صقلتها الزيـــارات المتكررة بين القيادتين البحرينيـــة والكويتية على مدى 
تاريـــخ هـــذه العلاقـــات، وهـــي الشـــاهدة على متانـــة هـــذه العلاقة فـــي كل المحافل 

الوطنية والقومية والإقليمية والدولية.
البحريـــن والكويت تملكان المقومات الأساســـية التي أرســـت علاقـــات ثنائية متينة 
ومتميـــزة تتمثـــل فـــي المقومـــات السياســـية والاقتصاديـــة والروابـــط الاجتماعيـــة 
والتاريخية، وقد برز ذلك جليًا من خلال تلك المواقف وما تبعها من تعاون مشترك 

في الحفاظ على أمن وســـامة الخليج العربي، ما ســـاهم في ترسيخ هذه العلاقات 
والمضي بها قُدمًا ســـواء على المســـتوى الثنائي أو التعاون الخليجي أو القومي، بما 
ينعكـــس علـــى تحقيق مصالـــح القطرين والخليـــج العربي والأمة العربيـــة. إن زيارة 
ســـمو أميـــر دولة الكويت إلـــى البحريـــن تُمثل حرص القيـــادة الكويتيـــة على تعزيز 
التواصل والتشـــاور مع شـــقيقتها البحرين حول كل ما يهم القطرين الشـــقيقين من 
القضايـــا ذات الاهتمـــام المشـــترك، ما ســـيؤدي إلـــى زيـــادة علاقتهما عُمقًا ورســـوخًا 
رســـميًا وشـــعبيًا، والتي ســـتبقى مثالًًا للروابط القوية المتأصلة في وجدان القطرين 
وتاريخهما المشـــترك، وهذه الزيارة الكريمة ســـتعطي زخمًا كبيـــرًا للعلاقات الثنائية 
بيـــن البحريـــن والكويـــت، لتحقيـــق المزيد مـــن الإنجـــازات والعمل المشـــترك بينهما 
انطلاقًا من الثوابت المشـــتركة التي تهدف إلى تحقيق التنمية الشاملة وتعزيز أمن 

واستقرار المنطقة والسِلم العالمي.

* كاتب وتربوي بحريني

* عبدعلي الغسرة

البحرين والكويت.. علاقة راسخة وثابتة

“وين راح” المليار؟!
الشـــكوك أخـــذت تحـــوم أكثـــر وأكثـــر حول مـــا يحدث فـــي صنـــدوق التأمينات 
الاجتماعية، خصوصًا مع ســـؤال النائب البرلماني عبدالنبي ســـلمان عن اختفاء 
أو – تســـييل - 60 مليـــون دينـــار بحريني من ذاك الصنـــدوق! ناهيك عن التباين 
فـــي الأرقام التي أدلت بها الرئيس التنفيذي للهيئـــة العامة للتأمين الاجتماعي، 
وتلك التي بنى عليها الخبير الاكتواري دراسته لإيجاد حلول للعجز الاكتواري!
أكثـــر مـــن مليار دينار بحرينـــي نبتت لها أجنحة كما يبدو وطـــارت إلى وجهة لا 
يعلمها إلا الله جل جلاله وقلة قليلة من البشر! فمازلنا في دهشتنا حول اختفاء 
93 مليون دينار بحريني قيمة اشتراكات لم تتحصل من القطاع الخاص خلال 
عـــام 2019! ومازلنا نتســـاءل عن أســـباب انخفاض المصروفـــات لأكثر من 192 
مليون دينار بحريني خلال عام واحد فقط! أغلب المواطنين يعيشـــون هاجسًا 
يقـــض مضجعهـــم، هل ســـنصحو يومًا على إفـــاس صناديق التقاعد؟ وســـنردد 
بأســـى المثل الشعبي “راحت فلوســـك يا صابر”! فما يتردد كل حين من اقتراب 
إفـــاس الصناديق، والشـــكوك التي تحـــوم حول أرقام الإيرادات والاشـــتراكات 
المتباينة، وضبابية الوضع الحقيقي لهذه الصناديق يجعل المشتركين في حالة 
مـــن الترقـــب المســـتمر لأي خبر يبث فيهم الأمل - أو علـــى أقل تقدير - يجعلهم 
يقفون على حقيقة أين ذهبت، أو ســـتذهب أموالهم التي تُســـتقطع من رواتبهم 
شـــهريًا؟ التأمينـــات الاجتماعيـــة الكويتيـــة أعلنت في وقت ســـابق، أنها وخلال 
نصف عام حققت أرباحًا تجاوزت 12 مليار دولار أميركي )4 ونصف مليار دينار 
بحرينـــي(، رغم تقلبات الأســـواق العالمية خلال جائحـــة كورونا، ضاربة نموذجًا 
صارخًا لكفاءة عمل فريق الاستثمار في هيئتها التأمينية. في حالة من النقيض 
مع ما نعاني منه في صناديقنا التقاعدية! وأتساءل: هل هناك - أقول ربما - هل 
هناك خلل في كفاءة القائمين على صناديقنا، لنتجه لاستبدالهم بكفاءات أقدر 
علـــى العمليات الحســـابية والاســـتثمارية لإنقاذ مـــا يمكن إنقاذه، قبـــل أن نغرق 
جميعًـــا في أتون الإفلاس في وقت لن نتمكن فيه من النجاة؟ القليل من الأمل 

يا جماعة.
ياسمينة: من حق المشتركين معرفة نتائج الحسابات النصف سنوية والسنوية 

على صفحات صُحفنا اليومية.

* كاتبة بحرينية

 yasmeeniat@yasmeeniat.com

*  ياسمين خلف

الاحتفال بذكرى الميثاق )2(
الدرس الذي يجب أن تتعلمه الأجيال الجديدة

كان إطـــاق المشـــروع الإصلاحـــي، في ضـــوء النتائـــج الباهـــرة للتصويت على 
ميثـــاق العمـــل الوطني، “اســـتجابة لنـــداء الواجـــب الوطني واســـتنهاضا لطاقة 
البحرين في البناء والتجديد”، حيث فتح جلالة الملك الطريق أمام عهد جديد، 
مطلقًـــا مشــــروعًا مجتمعيـــا حضاريًـــا، لذلك فإن الـــدرس الذي يجـــب أن تتعلمه 
الأجيـــال الجديـــدة، عند المـــرور بذكرى التصويـــت على ميثاق العمـــل الوطني، 
هو أن المجتمعات تحتاج في ســـبيل عيشـــها المشترك وتحركها نحو المستقبل 
إلى وجود ثوابت جامعة تؤطر حياتها وعملها، لأنها تشـــكل القاعدة الأساســـية 
لاســـتقرار المجتمع والدولة معا، وتعزيز الشـــراكة الوطنيـــة على الأصعدة كافة، 
واعتماد الحوار بشـــكل مستمر سبيلا وحيدا لصياغة توافقات وطنية تعزز هذا 

العيش وتوثقه.
لقـــد شـــكّل التصويـــت علـــى الميثـــاق نقطة تحّـــول مهمة فـــي تاريـــخ البحرين، 
بالإجمـــاع علـــى الثوابت، وبالاســـتجابة للتطلعـــات نحو حياة سياســـية جديدة، 
تتناســـب والنمـــو الاقتصـــادي والاجتماعـــي الذي تحقـــق في المراحل الســـابقة، 
والعمل الجاد لحل العديد من المشكلات المرتبطة بنوعية المشاركة السياسية، 
مـــن خلال بنـــاء العلاقة المتوازنة بين المجلس التشــــريعي المنتخب والمجلس 
الاستشـــاري، وتنظيـــم الحيـــاة السياســـية بشـــكل متـــوازن وتدريجـــي، لحفـــظ 
أمـــن البلد واســـتقراره، واعتبار التجربـــة الديمقراطية عمليـــة تراكمية مفتوحة 
للتطويـــر. إن الإقـــرار بالثوابـــت الجامعة فـــي ميثاق العمل الوطنـــي وخاصة ما 
يتعلق بهوية البحرين العربية الإسلامية، استقلالها وسيادتها الوطنية، ونظامها 
الديمقراطي والمواطنة المتســـاوية، وشـــرعية الحكم، وحسم تبوء المرأة مركز 
المواطنة الكاملة بشـــكل نهائي، تعتبر أمورا أساســـية لا يمكن التراجع عنها، بل 
تحتـــاج إلـــى البناء عليهـــا، وبالتالي رفض عقليـــة البدء من الصفـــر أو الإقصاء. 
والعمل في ذات الوقت على تعزيز القيم الديمقراطية وإرســـاء نهج المشـــاركة، 
ضمـــن التعددية السياســـية والتســـامح وســـيادة القانون وتعزيز مبـــادئ الفصل 
والتـــوازن بيـــن الســـلطات، وحماية الحقـــوق، وتأمين حرية الـــرأي والتعبير في 
إطـــار القانـــون، وإتاحـــة الفرصـــة للتنافس عبـــر صناديـــق الاقتـــراع للتعبير عن 
الإرادة الشـــعبية، والحفاظ علـــى التوازن بين احترام إرادة الأغلبية السياســـية 
وحماية التعددية السياسية والثقافية بشكل متوازن، بما يعزز الوحدة الوطنية 

ويسهم في تطوير النظام السياسي وتحقيق النماء والاستقرار.

* كاتب وإعلامي بحريني

*كمال الذيب
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“الوطني” يرعى ورشة عمل معمارية لـ “ماساتشوستس للتكنولوجيا” وجامعة هارفارد“الوطني” يرعى ورشة عمل معمارية لـ “ماساتشوستس للتكنولوجيا” وجامعة هارفارد
بقيادة أكاديميين بحرينيين

رعـــى بنـــك البحريـــن الوطنـــي، حديثا، ورشـــة 
 ،”CUTOFF‏/OFFCUT“ :عمل معمارية بعنوان
وعُقـــدت بتنظيـــم مـــن معهـــد ماساتشوســـتس 
للتكنولوجيـــا )MIT( وجامعـــة هارفـــارد، بقيادة 
كل مـــن: لطيفة الخيـــاط، محاضرة في المعهد، 
ومريـــم الجميـــري، مرشـــحة الدكتـــوراه بكليـــة 
هارفارد للدراسات العليا في التصميم. وعمدت 
لاســـتضافة  والتكييـــف  للتبريـــد  أوال  شـــركة 
الورشـــة في بيت جمشير بالمحرق، حيث كان 

الطلاب منغمسين في بيئة الإنتاج الصناعي.
وجـــاءت الورشـــة لتســـلط الضوء علـــى المواد 
المســـتخدمة فـــي مجال التصنيـــع والبناء، عن 

طريـــق إقامـــة محاضـــرات وحـــوارات قدمهـــا 
مهندســـون من داخـــل وخـــارج المملكة، علاوة 
على تنظيم زيارات تعريفية، واختتام الورشة 
باستضافة معرض للآثار والأعمال الفنية الذي 

أقيم في مسار اللؤلؤ في المحرق.
مديـــر  قـــال  الخطـــوة،  هـــذه  علـــى  وتعليقًـــا 
البحريـــن  بنـــك  فـــي  والشـــراكات  التســـويق 
الوطنـــي محمـــد القاســـمي “نفخـــر برعاية هذه 
المبـــادرة المجتمعيـــة، التي من شـــأنها أن تعزز 
مـــن أواصـــر التعـــاون المشـــترك بيـــن المعاهـــد 
المحليـــة والعالميـــة الشـــهيرة؛ بهـــدف تمكيـــن 
الطلبـــة البحرينيين من إثراء معرفتهم وتنمية 

خبراتهم بشـــكل أوسع، بشـــأن أحدث التقنيات 
والممارســـات المتطـــورة فـــي مجال الهندســـة 
المعماريـــة. ونحـــن فـــي بنك البحريـــن الوطني 
نؤكد التزامنا بدعم الكفاءات المحلية، ونسعى 
لتزويدهـــم بمهـــارات قيّمة، تضمـــن خلق جيل 
مســـتقبلي متمكـــن ومؤهل مـــن المتخصصين 

والمهنيين في هذا القطاع”.
ولطالمـــا التـــزم بنـــك البحرين الوطنـــي بتعزيز 
ثقافـــة التعلـــم، فهـــو مســـتمر بدعـــم مبـــادرات 
تعليميـــة رائدة بأنحـــاء المملكة، التـــي بدورها 
للمعرفـــة  الوصـــول  ســـهولة  للشـــباب  توفـــر 

والخبرات القيمة في مختلف القطاعات.

“بتلكو” توقع مذكرة تفاهم مع “&“بتلكو” توقع مذكرة تفاهم مع “&ee” لربط “كابل الخليج” بدولة الإمارات” لربط “كابل الخليج” بدولة الإمارات
لتعزيز الاتصالات بين دول مجلس التعاون الخليجي

 ،”Beyon“ وقعت شـــركة “بتلكـــو”، إحدى شـــركات
مذكرة تفاهم لربط “كابل الخليج” بدولة الإمارات 
العربية المتحدة. وسيعمل “كابل الخليج” البحري 
للبيانات، الذي يبلغ طوله 1400 كيلومتر، والمملوك 
بالكامـــل لشـــركة بتلكو، على ربـــط البحرين بباقي 
دول المنطقة، بما في ذلك عُمان وقطر والإمارات. 
ويهدف المشروع إلى تعزيز عملية تبادل البيانات 

ودعم الاتصال في المنطقة.
SEA-“ وسيتفرع “كابل الخليج” من الكابل البحري

ME-WE 6” البالـــغ طولـــه 21700 كيلومتر، والذي 
ا للربط بين جنوب شـــرق آســـيا،  يتم تطويره حاليًّ
والشـــرق الأوســـط، وأوروبا الغربية. وتعد شـــركة 
بتلكـــو، عبـــر شـــركة “Beyon”، أحـــد المســـتثمرين 

 .”SEA-ME-WE 6“ الرئيسين في اتحاد
وتـــم الاتفاق على مذكرة التفاهم من قبل الرئيس 
التنفيذي للعمليات العالمية في شركة بتلكو هاني 
عســـكر، والرئيـــس التنفيـــذي لخدمـــات المشـــغلين 
والمبيعات بالجملة في مجموعة “&e” بيل بكوش، 

 .”Capacity Middle East“ وذلك في مؤتمر
وبهذه المناسبة، صرح الرئيس التنفيذي للعمليات 
العالميـــة فـــي شـــركة بتلكـــو هانـــي عســـكر “نحـــن 
فخورون بالإعلان عن التوقيع مع شركة e& لربط 
كابـــل الخليـــج بدولة الإمـــارات العربيـــة المتحدة، 
والـــذي يعد إنجـــازًا مهمًا فـــي تعزيـــز الاتصال في 
منطقـــة دول مجلـــس التعـــاون الخليجـــي. ولكون 

نظـــام كابل الخليـــج المتطور مملوكًا بشـــكل كامل 
لشـــركة بتلكـــو، فإننـــا ملتزمـــون بتوفيـــر اتصـــال 
رقمـــي ســـريع ومتطور، والـــذي من شـــأنه أن يعزّز 
مـــن منظومـــة الاتصالات في المنطقـــة. وعبر ربط 
بـــدول مجلـــس  البحريـــن بشـــكل مباشـــر  مملكـــة 
التعاون الخليجي الأخرى عبر هذه البنية التحتية 
المتقدمة، فإننا بذلك ســـندخل في مرحلة جديدة 

مـــن تبـــادل البيانـــات بسلاســـة وكفـــاءة. وإن هذا 
الإنجـــاز يعكـــس التزامنـــا بتوفيـــر حلـــول اتصـــال 
متطـــورة إلـــى جانب التعزيـــز من مكانتنا كشـــركة 

رائدة في قطاع الاتصالات”.
وأضـــاف “تعـــد البنيـــة التحتية القويـــة للاتصالات 
المتطـــورة أمرا أساســـيا لتطوير الاقتصاد الرقمي، 
ونحـــن نواصـــل التزامنا بدعـــم نمو النظـــام البيئي 

الرقمـــي في البحرين. وعبر مشـــاركتنا الفعّالة في 
اتحاد SEA-ME-WE 6 وكابل الخليج، إلى جانب 
بنيتنا التحتية الدولية الحالية، وبفضل شـــراكاتنا 
الاســـتراتيجية مـــع رواد القطـــاع مثـــل e&، فإننـــا 
نحدث نقلـــة نوعية في مســـتوى التنوع والمرونة 
وسرعة استجابة أنظمة شبكاتنا، ما يجعلنا إحدى 
الشـــركات الرائدة في ابتـــكارات الاتصال، وتمكين 
الشـــركات والأفـــراد وتزويدهـــم بســـرعة اتصـــال 

سريعة وموثوقة وسلسة”.
لخدمـــات  التنفيـــذي  الرئيـــس  قـــال  جانبـــه،  مـــن 
 ”e&“ المشـــغلين والمبيعات بالجملة فـــي مجموعة
ا بالتعاون مع شركة  نبيل بكوش “نحن سعداء جدًّ
بتلكـــو  كشـــريك حصـــري لتمديد الكابـــل إلى دولة 
الإمـــارات. ونظـــرًا لخبرتنـــا العريقـــة التـــي تشـــمل 
ا، فإننا ســـنتمكن  تمديدات لأكثر من 20 كابلًًا بحريًّ
مـــن تنفيـــذ هـــذا المشـــروع بكفـــاءة عاليـــة وفـــي 
الوقـــت المحـــدد، ويأتـــي هـــذا كجزء من شـــراكتنا 

الإستراتيجية”.

الميثاق وجناحا النجاح الإعلامي

بالذكرى الثالثة والعشرين لميثاق العمل الوطني الفارق في تاريخ المملكة، 
التي حلت أمس، تذكرت مقالًًا قديمًا للكاتب الكبير الراحل صلاح عيسى، 

كان مواكبًا لتوقيت صياغة الميثاق، ومرحلة ما قبل تدشينه.
المدهش في المقال هو الإشارة المبكّرة في ذلك الوقت قبل 23 عامًا، إلى 
قلق لدى المسؤولين عن الإعلام المصري في نظام الرئيس الراحل حسني 
مبارك، من أن تسحب المنامة البساط من تحت أقدام القاهرة، فيما يتعلق 

بالريادة الإعلامية.
جـــاء في المقـــال الذي حمل عنوان “حرية الصحافـــة وخصخصة الفضاء”، 
والمنشـــور بجريدة البيـــان الإماراتية العام 2000: )قال آخرون بل الســـبب 
ـ فـــي الســـعي ـ لإطلاق كيانـــات إنتاج إعلامي وفضائيـــات خاصة ـ أن مصر 
حريصة على ريادتها الإعلامية وأنها تســـعى لمنافســـة أقطار عربية أخرى 

مثل البحرين تتجه إلى إقامة مشاريع مشابهة لجذب الاستثمارات(.
كان المقال في إشـــارته للبحرين، يتناول المنافســـة التي توشك أن تحتدم 
وقتهـــا فـــي المجال الإعلامي، وإنشـــاء مناطـــق إعلامية حـــرة، وفضائيات 

خاصة، وصحف جديدة.
وخـــاف العديـــد مـــن البلـــدان الراغبـــة فـــي المنافســـة علـــى كعكـــة التأثير 
الإعلامـــي في ذلك الحيـــن، أدركت قيادة المملكة أنـــه لا إعلام قوي وقادر 
علـــى المنافســـة، إلا فـــي مناخ مـــوات، وفق رؤيـــة جديـــدة. وبالفعل، صدر 
ميثاق العمل الوطني، الذي حمل طموحات لم يصدق الكثيرون وقتها أنها 

يمكن أن يشهد بلد عربي إمكان تطبيقها.
غير أن تضمين الميثاق في الدســـتور، وتطبيقه عبر القوانين، جعله واقعًا 

ا نقل المملكة لمصاف أخرى. حيًّ
كنـــا، فـــي القاهرة، خـــال العقـــد الأول من القـــرن الجديد، نتابـــع الصحافة 
البحرينية بمزيد من الإعجاب والدهشـــة: تطور مذهل في الشـــكل والأداء 
وأفـــق النقـــد، حيويـــة دافقة بين الســـطور وفـــي الفضاء الواعـــد، وما يزال 
ميثاق العمل الوطني ضامنًا لكل عمل ينطلق بجناحي النجاح: المسؤولية 

والتطور.

yasir.selim@albiladpress.com

ياسر سليم *

* كاتب مصري وخبير بالاقتصاد الرقمي

بعد ختام البرنامج السابق بنجاح

“تمكين” يفتح باب التقديم 
للنسخة الجديدة من “مشروعي”

في  الجديدة  للدفعة  التقديم  بــاب  فتح  عن  )تمكين(،  العمل  صندوق  أعلن 
البحريني  الشباب  لتمكين  يهدف  الــذي  )مشروعي(،  الشباب  الــرواد  برنامج 
الطموح من الدخول إلى عالم ريادة الأعمال، عبر توفير فرصة قيمة لتطوير 

أفكارهم الريادية، وتحويلها إلى مشروعات تجارية واعدة.

الشباب  دعــم  الــبــرنــامــج  عبر  وسيتم 
الــذيــن تــتــراوح أعــمــارهــم مــا بين 18 
لمشروعات  أفكار  ولديهم  عامًا،  و35 
ناشئة،  شركات  يمتلكون  أو  ريــاديــة، 
وتدريبي  استشاري  دعم  تقديم  عبر 
أعمالهم،  تــطــويــر  فــي  يسهم  مكثف 
ــمــتــأهــلــيــن  إضــــافــــة إلـــــى حـــصـــول ال
لــلــمــراحــل الــنــهــائــيــة عــلــى مــنــح مالية 

لتمويل مشروعاتهم. 
ــذه الـــمـــنـــاســـبـــة، صـــــرح الــمــديــر  ــهــ ــ وب
التنفيذي لتطوير البرامج والشراكات 
في صندوق العمل )تمكين( علي حسن 
“نحن سعداء بنجاح النسخة السابقة 
ــامــج، بــتــأهــل 11 مــشــتــركًــا  ــرن ــب مـــن ال
ووصولهم للمرحلة النهائية، وتمكنهم 
من عرض أفكار مشروعاتهم الريادية 
أمــام عدد  الختامي،  العرض  يوم  في 

وممثلي  والــخــبــراء  المستثمرين  مــن 
القطاعات الاقتصادية المختلفة”.

ــه، فـــــإن الــنــســخــة  ــ ــي ــ ــل وأضــــــــاف “وعــ
البرنامج تأتي استمرارًا  الجديدة من 
لسعينا المستمر لتعزيز الروح الريادية 
على  ومساعدته  البحريني،  للشباب 
اتخاذ أولى خطوات مسيرته الريادية 
وفـــق أســـس مــتــيــنــة، عــبــر الاســتــمــرار 
ــتــعــاون مع  فــي تــطــويــر الــبــرنــامــج وال
الأعــمــال  ورواد  الموجهين  مــن  عــدد 
والمختصين في هذا المجال من ذوي 
الــخــبــرة والــمــعــرفــة، مــا يــعــزز مــن أثــر 
البرنامج ويسهم في الارتقاء بجودة 
مزيد  لرؤية  نتطلع  ونحن  مخرجاته. 
من النماذج الناجحة والمتميزة، التي 
الاقتصادي  المشهد  إثــراء  في  تسهم 
ــرص الــعــمــل  ــ ــن فـ ــدا مــ ــ ــزي وتـــخـــلـــق مــ

للبحرينيين”.
ــرواد الــشــبــاب  ــ ــ الـ بـــرنـــامـــج  يـــذكـــر أن 
)مـــــشـــــروعـــــي(، ســـيـــتـــضـــمـــن الـــدعـــم 
الاستشاري المقدم من قبل مجموعة 
مجال  فــي  المتخصصين  الموجهين 
ريـــــــــادة الأعــــــمــــــال، ومــــــن مــخــتــلــف 
ــهــدف  ــة؛ ب ــ ــادي ــصــ ــتــ ــات الاقــ ــاعـ ــطـ ــقـ الـ
تــســهــيــل عــمــلــيــة دخــــول الــمــشــاركــيــن 
لـــســـوق الــعــمــل، وتــعــزيــز فــــرص نمو 
مــشــروعــاتــهــم وتــوســعــهــا. وســيــمــتــد 
وستشمل  أسابيع،   6 لفترة  البرنامج 
المرحلة الأولى )مرحلة توليد الأفكار( 
على  تــركــز  شاملة  تدريبية  جلسات 
ــي تــرجــمــة  ــمــشــاركــيــن فـ مـــســـاعـــدة ال
أفكارهم التجارية والبناء عليها، تليها 
لتنفيذ  المخصصة  الثانية  المرحلة 
للشركات  مكثفة  اســتــشــاريــة  بــرامــج 
ــنــاشــئــة، والـــتـــي مـــن شــأنــهــا تــزويــد  ال
لتسريع  اللازمة  بالمهارات  المشاركين 
الريادية وتطوير  إطلاق مشروعاتهم 
ــوذج الأولــــــي مـــن مــنــتــجــاتــهــم،  ــمـ ــنـ الـ
وخــتــامًــا بــالــمــرحــلــة الــنــهــائــيــة، الــتــي 

ستتيح الفرصة للمشاركين المتأهلين 
على  المطورة  أعمالهم  نماذج  لعرض 
يوم  بفعالية  المحتملين  المستثمرين 

العرض الترويجي.
المتأهلون  المشاركون  سيحظى  كما 
تمويلية  بــمــنــح  الــنــهــائــيــة  ــلــمــراحــل  ل
مشروعاتهم  إطــاق  على  تساعدهم 

التجارية. 
ــشــبــاب  ــامـــج الــــــــرواد ال ــرنـ ــم بـ ــاهــ وســ
العديد  أعمال  تطوير  في  )مشروعي( 
الناجحة،  التجارية  المشروعات  من 
وإكــســاب أصــحــابــهــا الــخــبــرة الــازمــة 
أعمالهم في  التي تمكنهم من توسيع 
مع  يتناسب  وبما  القطاعات،  مختلف 
الصحي  كالقطاع  الــســوق،  توجهات 

والإبداعي والتقني.
ــيــــن فــي  ــ ــب ــــراغــ ــبـــاب ال ــلـــشـ ــن لـ ــكـ ــمـ ويـ
الشباب  الــرواد  برنامج  الاستفادة من 
أو  كــفــرد  الــتــقــدم بطلب  )مــشــروعــي( 
كفريق عمل عبر صفحة البرنامج على 
www.( الإلــكــتــرونــي  “تمكين”  مــوقــع 

.)tamkeen.bh

علي 
حسن

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”



ــامـــت لــجــنــة الـــمـــرأة فـــي مــجــال   أقـ
الأصول  وإدارة  الاعتمادية  الصيانة 
الخليجية  الجمعية  فــي   )WIAM(
لصيانة الاعتمادية )GSMR( الملتقى 
للمهندسات  الــســعــوديــة  فــي  الأول 
مجال  فــي  والــعــامــات  الخليجيات 
لقطاعي  الأصــــول  وإدارة  الــصــيــانــة 
الملتقى  عقد  وتم  والصناعة.  النفط 
ــادق مــديــنــة الــخــبــر في  فــي أحـــد فــن

السعودية الأسبوع الماضي.
إدارة  مــجــلــس  رئـــيـــس  ألـــقـــى  وقــــد 
ــلــصــيــانــة  الـــجـــمـــعـــيـــة الــخــلــيــجــيــة ل
ــمــهــنــدس ســعــد بن  والاعـــتـــمـــاديـــة ال
فيها  أشــاد  كلمة  الشمراني  إبراهيم 
في  والفعّالة  الناجحة  الــمــرأة  ــدور  ب
مجالات الصيانة والاعتمادية وإدارة 
الــجــمــعــيــة في  ــد دور  الأصـــــول. وأكــ
في  نجاحها  وتعزيز  المرأة  مساندة 
مؤتمر  أن  إلــى  وأشـــار  المجال.  هــذا 
في  إقــامــتــه  الــمــزمــع   ”24 “مينتكون 
ــام يعد  ــعـ ــذا الـ ــن هــ شــهــر أكـــتـــوبـــر مـ

جميع  وشجّع  ذلــك.  على  ا  قويًّ دليلًًا 
والمشاركة  الاستفادة  على  الحضور 
لصيانة  العالمي  المؤتمر  في  الفعّالة 
ــول  ــ الأصــ وإدارة  والاعــــتــــمــــاديــــة 

“مينتكون 24”.
المهندسات  مــن  العديد  حضر  وقــد 
والمهتمات في مجال الصيانة وإدارة 
والصناعة  النفط  لقطاعي  الأصـــول 

مـــن الـــســـعـــوديـــة ومــــن بــعــض دول 
الخليج، كما عبروا عن سعادتهم عن 
هذا الملتقي الأول والذي يقام للمرة 

الأولى بالسعودية. 
 كــمــا تــقــدمــوا بــالــشــكــر الــجــزيــل إلــى 
ــلــصــيــانــة  الـــجـــمـــعـــيـــة الــخــلــيــجــيــة ل
والاعتمادية )GSMR( على المجهود 
الـــمـــبـــتـــذل وحـــرصـــهـــم عـــلـــى إقـــامـــة 

حسن  على  أثــنــوا  كما  الملتقي،  هــذا 
الفعالية،  مــكــان  واخــتــيــار  التنظيم 
مثل  إقامة  أن  البعض على  نــوّه  كما 
عزم  على  قوي  دليل  الفعاليات  هذه 
الجمعية لتقديم المساندة للمرأة في 
مجالات الصيانة والاعتمادية وإدارة 
الأصول، إضافة إلى أن الملتقى أفرد 
مساحة للعديد من المواضيع، حيث 

يتم الاستفادة من خبرات المشاركين 
البعض  التحديات، وذكرت  لمواجهة 
أن الملتقى أسهم في معرفة العديد 
القطاعات  العاملات من مختلف  من 
ــركـــات  ــلــي الـــشـ ــث مــــع عـــــدد مــــن مــم
ــهــا شـــركـــة أرامـــكـــو الــســعــوديــة  ومــن
البترولية  والشركة  إنيرجي  وبابكو 
 Flowserve) )الــكــويــت(،  المتكاملة 

 (Bahrain Airport Company) )
GPIC(( وغيرها من دول العالم.

المهندس  الجمعية  رئيس  تقدم  كما 
بكلمته  الشمراني  إبراهيم  بن  سعد 
ــي  ــه لــمــن دواعـ مــوجــه لــلــحــضــور: إنـ
أكــون حاضرًا  ســروري ويشرفني أن 
ــد الــــذي  ــ ــواعـ ــ فــــي هـــــذا الــــحــــدث الـ
استضافته لجنة المرأة في الصناعة 
تحت   )WIAM( الأصــــــول  وإدارة 
ــرأة والــتــحــول  ــمـ عـــنـــوان “تــمــكــيــن الـ
أيضًا  وأود   .”MR&AM في  الثقافي 
أن أغتنم هذه الفرصة لأشكر الجميع 
الحدث،  هــذا  مــن  جـــزءًا  كونها  على 
وجــزءًا  حاسمة  مبادرة   WIAM تعد 
الاستراتيجي  الــهــدف  مــن  يتجزأ  لا 
إلى  طريقها  تقود  حيث   ،GSMR لـ 
في  الــعــامــات  للنساء  التميز  رحــلــة 
المتنوعة في  والقطاعات  الصناعات 

المنطقة.

)اقرأ الموضوع كاملًًا بالموقع الإلكتروني(

“WIAM” تقيم الملتقى الأول للمهندسات الخليجيات والعاملات بمجال الصيانة و “أصول النفط والصناعة”
الشمراني: “مينتكون 24” دليل قوي على دور المرأة الناجحة في القطاع

بنـــك  )مقفلـــة(،  ش.م.ب.  الإثمـــار  بنـــك  أعلـــن 
التجزئـــة الإســـامي الذي يتخذ مـــن البحرين 
ا له، عن تسجيل أرباح للسنة المنتهية  مقرًّ

في 31 ديسمبر 2023. 
 صـــرّح بذلـــك، رئيـــس مجلـــس إدارة 
بنك الإثمار، صاحب الســـمو الملكي 
الأميـــر عمـــرو الفيصل فـــي أعقاب 
مراجعة وموافقة مجلس الإدارة 
علـــى النتائج الماليـــة الموحدة 

للبنك. 
ــمــار  وقـــد ســجــل بــنــك الإث
صـــــافـــــي ربــــــــح خــــاص 
للسنة  البنك  بمساهمي 
 31 فـــــي  الـــمـــنـــتـــهـــيـــة 

بحريني،  دينار  مليون   3.96 بلغ   2023 ديسمبر 
ربح  صافي  مقابل   %  27.74 بنسبة  ارتــفــع  أي 
عام  في  سجل  بحريني  دينار  مليون   3.10 بلغ 
في  المنتهية  للسنة  الربح  إجمالي  وكان   .2022
دينار  مليون   12.22 بلغ  قد   2023 ديسمبر   31
مليون   8.34 بلغ  ربــح  صــافــي  مقابل  بحريني، 
 .2022 الفترة نفسها من عام  دينار بحريني في 
خلال  الأساسي  الدخل  ارتفاع  إلى  ذلك  ويعود 

العام. 
كمـــا أظهرت النتائج المالية لبنك الإثمار تســـجيل 
صافـــي ربـــح خـــاص بمســـاهمي البنك بلـــغ 0.85 
أشـــهر  الثلاثـــة  لفتـــرة  بحرينـــي  دينـــار  مليـــون 
المنتهيـــة فـــي 31 ديســـمبر 2023، مقابـــل صافي 
خسارة بلغت 8.29 مليون دينار بحريني سجلت 

فـــي الفترة نفســـها من عـــام 2022. وكان إجمالي 
صافـــي الربـــح لفترة الثلاثة الأشـــهر المنتهية في 
31 ديســـمبر 2023 قـــد بلـــغ 2.10 مليـــون دينـــار 
بحريني، مقابل صافي خسارة بلغت 6.86 مليون 

دينار بحريني في الفترة نفسها من عام 2022.
وقال ســـمو الأميـــر عمرو الفيصـــل: “بالأصالة عن 
نفســـي ونيابـــة عـــن مجلـــس إدارة بنـــك الإثمـــار، 
يطيـــب لي أن أعلـــن عن مواصلة تســـجيل البنك 
أرباحًـــا خـــال العـــام حيـــث يعمـــل البنـــك علـــى 
تحقيـــق مزيـــد من النمـــو من خـــال التركيز على 
تقديـــم منتجاته وخدماته بشـــكل حصري لتلبية 
الاحتياجات التمويلية والاســـتثمارية للمشـــاريع 
الصغيـــرة والمتوســـطة، بالإضافـــة إلى الشـــركات 
والمؤسســـات. ويعـــود ذلـــك أيضًـــا إلـــى مواصلة 

البنـــك جهوده وتركيزه لتحقيـــق المزيد من النمو 
في الأعمـــال المصرفية الأساســـية فـــي البحرين 
وباكســـتان، بالإضافة إلى العمل على تعزيز قيمة 

الاستثمارات الاستراتيجية”.
تظهـــر النتائـــج الماليـــة أن حصـــة المجموعـــة من 
دخل الحســـابات الاســـتثمارية المطلقة كمضارب 
قـــد ارتفعت إلـــى 107.70 مليون دينـــار بحريني 
للســـنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023، أي بزيادة 
نســـبتها 29.65 فـــي المائـــة مقابـــل 83.07 مليون 

دينار بحريني في عام 2022. 
أمـــا حقـــوق الملكيـــة، فقـــد ارتفعـــت إلـــى 40.08 
مليون دينار بحريني كما في 31 ديســـمبر 2023، 
أي ارتفعت بنسبة 11 % من 36.12 مليون دينار 

بحريني كما في 31 ديسمبر 2022.

صافي ربح بنك الإثمار للعام 2023
بارتفاع نسبته 27.7 % على أساس سنوي

business@albiladpress.com
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سمو الأمير عمرو الفيصل

أكد ســـفير مملكـــة البحرين لدى ســـلطنة عمان، 
جمعـــة الكعبي لـ ”البلاد” أنه فـــي إطار العلاقات 
الراســـخة بين الشـــعبين الشـــقيقين في كل من 
البحرين وعُمان، والتي تشهد ازدهارا ونماء في 
ظل التوجيهات الســـامية من القيـــادة الحكيمة 
فـــي كلا البلديـــن الشـــقيقين، وأيضـــاً فـــي إطار 
التعـــاون الثنائي في مختلـــف المجالات خاصة 
فـــي مجـــال الاســـتثمار والتجـــارة، أتـــت الزيارة 
الأخيـــرة للوفـــد العماني بهدف تعزيـــز وتعظيم 
حجم التبادل التجاري بين البلدين الشقيقين. 

وتابـــع أن الوفد الذي قام بزيارة البحرين خلال 
الأيـــام الماضيـــة ضم عـــددا من رجـــال الأعمال 
من غرفة تجـــارة وصناعة عُمان، ومتخصصين 
مـــن مختلـــف القطاعـــات، الســـياحية، الصحية، 
وتمـــت  والتكنولوجيـــة،  العقاريـــة،  التعليميـــة، 
بعـــض الشـــراكات بيـــن رجـــال الأعمـــال الذيـــن 
يعملـــون فـــي نفـــس القطاعـــات والتخصصـــات، 
وهـــذا ســـوف يزيد مـــن حجم التبـــادل التجاري 

بين البلدين.

مـــن  العديـــد  هنـــاك  أن  إلـــى  الكعبـــي  وأشـــار 
الاتفاقيـــات التـــي تـــم توقيعهـــا من بيـــن مملكة 
البحريـــن وســـلطنة عمـــان فـــي عـــدة مجـــالات 
منها الثقافي، الســـياحي، المؤسســـات الصغيرة 
وغيرهـــا،  الاســـتثمار  مجـــال  والمتوســـطة، 
بالإضافـــة إلى العديـــد من الاتفاقيـــات التي تم 
توقيعهـــا أثنـــاء زيـــارة صاحب الجلالة ســـلطان 
عمـــان المعظـــم للمملكة البحرين العـــام الماضي 

التي تضمنت 25 اتفاقية وبرنامج تنفيذي.
بـــدوره أكـــد عضـــو مجلـــس إدارة غرفـــة تجارة 
وصناعـــة عُمـــان ورئيـــس لجنـــة الاســـتثمار في 
الغرفـــة، ســـعود بن أحمـــد النهاري، فـــي تصريح 
خاص لــــ ”البلاد” أنـــه تم الانتهاء مـــن إجراءات 
تأســـيس الشـــركة العمانية البحرينية للاستثمار 
وهي شركة اســـتثمارية تدخل في عدة أنشطة 
“قد تركـــز على جانب الأمن الغذائي، الصناعات 
التحويليـــة، وكذلك في الجوانب الاســـتثمارية 
وتم ترشيح أعضاء مجلس الإدارة من الممثلين 
مـــن غرفتي تجـــارة وصناعـــة عمـــان والبحرين 

بلجنة مكونه من ستة أعضاء من الغرفتين”. 

وقـــال إن رأس المـــال المصـــرح بـــه لــــ الشـــركة 
العمانية البحرينية للاستثمار يقدر بـ 10 ملايين 
ريـــال و المدفوع منه حتى اللحظة مليون ريال 
عمانـــي٫ لافتـــا أنه فـــي القريب العاجل ســـيكون 
هنـــاك زيـــارة لوفـــد مـــن غرفـــة تجـــارة وصناعة 
البحريـــن للســـلطنة لعقد أول اجتماع لتأســـيس 
مجلـــس الإدارة ووضع خارطة طريق للشـــركة، 
أمـــا أن تكـــون هـــذه الشـــركة باكورة لتأســـيس 
عدد أكبر من الشركات بين الجانبين في سلطنة 

عمان وكذلك في مملكة البحرين.
واختتـــم النهـــاري حديثه لــــ ”البلاد” بـــأن الهدف 
مـــن هذه الاجتماعات هو إيجاد مشـــاريع تخدم 
الدولتين وتخدم المجتمـــع العماني والبحريني 
و ”آمالنـــا كبيرة في هذه الشـــركة، كمـــا نأمل أن 
تنتقل من مرحلة التأسيس الى مرحلة اكبر في 

القريب العاجل”.

 التبادل التجاري

مـــن جانبـــه بيـــن عضـــو مجلـــس إدارة غرفـــة 
تجـــارة وصناعة عمـــان رضا جمـــال صالح أن 

الوفـــد التجاري الزائـــر مكون من رجال أعمال 
عمانييـــن مـــن مختلـــف القطاعـــات الموجودة 
التطويـــر  التعليـــم،  الصحـــي،  القطـــاع  منهـــا 
العقاري، الفنادق، اللوجستية، مصانع التدوير، 
أيضا في الاســـتثمارات الأخـــرى، لافتاً إلى أن 
ســـبب زيارتهم تطويـــر التبادل التجـــاري بين 
البلدين وحجمه الذي يبلغ حوالي 420 مليون 
ريال عمانـــي والذي يعتبـــر متواضعا ولا يعبر 

عن عمق العلاقات بين البلدين.
وزاد، أنه بحكم العلاقة التي تربطنا مع مملكة 
البحريـــن يفتـــرض أن يتضاعـــف هـــذا الرقـــم، 
مشـــيرا إلى أنه تم الجلوس مـــع المعنيين في 
هذا الشـــأن لرؤية البدائل وكيفية تطوير هذه 
الاســـتثمارات الموجودة، أيضا هناك شـــركات 
اســـتثمارية مـــن البحرين موجـــودة في عُمان 
عددها يصل إلى 120 شركة استثمارية برأس 
مـــال نحـــو 12 مليون ريـــال، آمليـــن مضاعفة 
هذا العدد كما أن رجال الأعمال المســـتثمرين 
العمانييـــن الموجوديـــن الآن بالبحريـــن قاموا 
بزيارة عدة مواقع بالفعل لرؤية ودراسة هذه 

الفرص.
وذكر صالح أنه قبل سنتين تم توقيع اتفاقية 
بيـــن غرفـــة البحريـــن وغرفـــة عمـــان لغايـــات 
الاســـتثمار بيـــن البلديـــن في القطـــاع الخاص 
ريـــال  ملاييـــن   10 نحـــو  المـــال  رأس  وكان 
عمانـــي، مدفـــوع مليـــون حاليـــا على أســـاس 
فيما بعد تطرح هذه الأســـهم للقطاع الخاص، 
و تركز الاتفاقيـــة على مجال الزراعة و الأمن 

الغذائي.

المشاريع اللوجستية

بـــدوره، قـــال محمـــود البلوشـــي، رئيـــس تنفيذ 
تكمـــن  اهتماماتهـــم  إن  اللوجســـتية،  المدينـــة 
اللوجســـتية، وأنهـــم  القطـــاع والمشـــاريع  فـــي 
متخصصون في اللوجســـتيات الطرف الثالث، 
وكذلـــك لديهم خبـــرة جيدة في ســـلطنة عُمان 
والموانـــئ  اللوجســـتية  المحطـــات  إدارة  فـــي 

الجافة. 

)اقرأ الموضوع كاملًًا بالموقع الإلكتروني(

رجال أعمال عمانيون يعتزمون الاستثمار في قطاعات مختلفة بالبحرين
على هامش زيارة وفد تجاري للمملكة والاطلاع على المشاريع الواعدة

ندى المرباطي

صالح: 
يجب أن يتضاعف 

حجم التبادل 
التجاري بين البلدين

قطن: 
هناك دراسة لإنشاء 

مصنع عصائر في 
البحرين 

النهاري:
الانتهاء من إجراءات 

تأسيس الشركة العمانية 
البحرينية للاستثمار

المسكري: 
الجهات التمويلية 

تدعم الراغبين في 
الاستثمار بالمملكة

شاه:
بنوك البحرين تتميز 

بالمرونة والسهولة 
بالتعامل 

الكعبي: 
العلاقات الثنائية 

تشهد ازدهارا في ظل 
التوجيهات السامية 

البلوشي: 
نطمح إلى الاستمتاع 

بالعمل في قطاع 
اللوجستيات
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أكد رئيس غرفة تجارة وصناعة 
البحرين سمير ناس أهمية تعزيز 
الاقتصادية  الــعــاقــات  وتطوير 
والاستثمارية البحرينية الألمانية 
المجالات  شتى  فــي  المشتركة 
ــدة، مــشــيــدًا بــالــعــاقــات  ــعـ والأصـ
المتميزة  والاقتصادية  الثنائية 
البحرين  مملكة  بين  تجمع  التي 
وجــمــهــوريــة ألــمــانــيــا الاتــحــاديــة 
وتــأثــيــرهــا عــلــى تــعــزيــز الــتــجــارة 

والاستثمارات والشراكات.
ــرفـــة خـــال  ــغـ ــيـــس الـ وأشـــــــار رئـ
ألمانيا  جمهورية  سفير  استقباله 
البحرين،  مملكة  لدى  الاتحادية 
هاتش،  أوغستينوس  كليمنس 
التجاري  التبادل  حجم  نمو  إلى 

بين البحرين وألمانيا لعام 2023 
 676 بــلــغ  حــيــث   ،%  11 بنسبة 
 608 ـــ  بـ مــقــارنــة  دولار  ــيــون  مــل
 ،2022 الــعــام  فــي  دولار  مليون 
من  البحرين  واردات  زادت  كما 
13 %، فيما  بلغت  ألمانيا بنسبة 
البحرين  من  الصادرات  ارتفعت 
إلى ألمانيا بنسبة 5 %، لافتًا إلى 
أن صادرات البحرين لألمانيا كان 
أغلبها من الألومنيوم والمحركات 
التوربينية وأجزاءها، فيما كانت 
أعلى واردات للبحرين من ألمانيا 
هي الأدوية والسيارات الخاصة.

وشدد ناس، على الفرص القوية 
ــن الاســتــثــمــار  لــجــلــب الــمــزيــد مـ
وألمانيا  البحرين  بين  والتعاون 

ــدة مثل  ــواعــ ــ ــقــطــاعــات ال فـــي ال
ــة الـــصـــحـــيـــة والـــطـــاقـــة  ــ ــاي ــرعــ ــ ال
والصناعات  البيئية  والتقنيات 
ــل  ــ ــوي ــ ــم ــ ــت ــ ــة وال ــ ــيـ ــ ــاكـ ــ ــهـ ــ ــتـ ــ الاسـ
والــســيــارات  والــمــعــدات  والآلات 
ــات  ــومـ ــلـ ــعـ ــمـ ــا الـ ــيــ ــــوجــ ــــول ــن ــكــ ــ وت

والاتصالات.
من جانبه، أعرب سفير جمهورية 
البحرين،  لدى  الاتحادية  ألمانيا 
عن شكره وتقديره للدور الفاعل 
في  البحرين  غرفة  تبذله  التي 
تمكين القطاع الخاص البحريني، 
وجهود  أدوار  من  به  تقوم  ولما 
الشراكة  علاقات  لتطوير  فاعلة 
ــن الــبــحــريــن  ــيـ ــة بـ ــ ــادي ــصــ ــتــ الاقــ

وألمانيا.

مستقبلا السفير كليمنس هاتش... ناس:

حجم التبادل التجاري بين البحرين وألمانيا

بالنسبة للســـنة الكاملة 2023، أعلنت البا عن تحقيق ربح 
بقيمـــة 118 مليـــون دينـــار بحرينـــي )313.9 مليون دولار 
أميركي(، أي بانخفاض بلغ 71.6 % على أســـاس ســـنوي، 
وذلـــك مقارنـــة بتحقيـــق ربح بقيمـــة 416.2 مليـــون دينار 
بحرينـــي )1,106.8 مليـــون دولار أميركـــي( خـــال العـــام 
2022. وأعلنت الشركة عن النصيب الأساسي والمخفض 
للســـهم في الأرباح بقيمة 83 فلسًـــا للســـهم الواحد مقابل 
نصيب أساســـي ومخفض للســـهم في الأرباح بقيمة 294 
فلسًـــا للســـهم الواحـــد خـــال العـــام 2022. وبلـــغ مجموع 
الدخـــل الشـــامل للســـنة الكاملـــة 2023 مـــا قيمتـــه 106.7 
مليـــون دينـــار، أي بانخفـــاض بلـــغ 75.8 % علـــى أســـاس 
ســـنوي، وذلك مقارنة بمجموع دخل شـــامل بقيمة 440.4 

مليون دينار لعام 2022. 
وبلـــغ مجمـــوع حقـــوق الملكية بتاريخ 31 ديســـمبر 2023 
مـــا قيمتـــه 1,789.2 مليـــون دينـــار، مســـجلًًا انخفاضًا بلغ 
1.8 % علـــى أســـاس ســـنوي، وذلـــك مقارنـــة بمـــا قيمتـــه 
1,822.5 مليـــون دينـــار بتاريـــخ 31 ديســـمبر 2022. أمـــا 
مجمـــوع الموجودات حتى تاريخ 31 ديســـمبر 2023 فقد 
بلـــغ 2,553.6 مليـــون دينـــار مقابـــل 2,617.2 مليون دينار 
حتـــى تاريـــخ 31 ديســـمبر 2022 – بانخفـــاض بلغ 2.4 % 

على أساس سنوي.
تأثرت إيرادات وأرباح الشـــركة بانخفاض أســـعار بورصة 
لندن للمعادن )انخفضت بنسبة 5.8 % على أساس سنوي 
فـــي الربع الرابع من العام 2023، وانخفضت بنســـبة 16.8 
% على أســـاس ســـنوي خلال 12 شـــهرًا من العـــام 2023( 
وكذلك بانخفاض العائدات الأعلى )انخفضت بنسبة 34.1 
% على أســـاس ســـنوي في الربـــع الرابع مـــن العام 2023، 
فيما انخفضت بنســـبة 35.3 % على أســـاس ســـنوي على 

مدى 12 شهرًا من العام 2023(.
وأوصى مجلس إدارة شـــركة ألمنيـــوم البحرين ش.م.ب. 
)البا( خلال اجتماع مجلس الإدارة الذي عقد أمس الأربعاء 
14 فبراير 2024 بتوزيع أرباح نقدية للســـنة المنتهية في 
31 ديســـمبر 2023 على المســـاهمين المســـجلة أسماؤهم 
في ســـجل الشـــركة في تاريخ الاستحقاق. وستكون هذه 
الأرباح النقدية خاضعة لموافقة مســـاهمي الشركة خلال 
اجتمـــاع الجمعيـــة العامة العادية الســـنوي القـــادم بتاريخ 
7 مـــارس 2024. الأربـــاح النقديـــة: 29.18 % مـــن القيمة 

الاســـمية للســـهم، أي ما يعادل 29.18 فلس للسهم الواحد 
بقيمة إجماليـــة تبلغ 41,314,159 دينـــار )تتضمن الأرباح 
النقدية الســـنوية المقترحة أرباحًـــا مرحلية بقيمة 13.28 
فلس للســـهم الواحـــد والتي تم توزيعها على المســـاهمين 

بتاريخ 31 أغسطس 2023(.

أبرز أحداث الجوانب البيئية والاجتماعية والحوكمة 

تحقيق إنجاز مرحلي مهم في مشروع مجمع الطاقة الرابع «	
بمحطة الطاقة الخامسة بوصول التوربين الغازي من طراز 

M701JAC بتاريخ 16 أكتوبر 2023. 

إنجاز على مستوى السلامة: تحقيق صيف خالٍ من الأمراض «	
والإصابات المرتبطة بالحرارة للعام السابع على التوالي. 

البا أول مصهر بدول مجلس التعاون الخليجي يحصل على «	
تصنيف 4 نجوم من مجلس السلامة البريطاني. 

إطلاق حملة السلامة المصغرة تحت عنوان “السلامة.. «	
منكم وإليكم” بتاريخ 10 ديسمبر 2023. 

السلامة أولًًا ودائمًا... تحقيق 13 مليون ساعة عمل آمنة دون «	
تسجيل أي إصابة مضيعة للوقت بتاريخ 23 يناير 2024. 

أبرز أحداث الأداء التشغيلي في البا

ارتفاع حجم المبيعات إلى 1,603,011 طن متري على الرغم «	
من تحديات السوق )2.2+ % على أساس سنوي(. 

إنهاء العام 2023 بتسجيل رقم قياسي على مستوى الإنتاج «	
الإجمالي بلغ 1,620,665 طن متري خلال العام )1.3+ % على 

أساس سنوي(. 

بلغت نسبة مبيعات منتجات القيمة المضافة 68 % من «	
إجمالي الشحنات وذلك مقابل 66 % خلال العام 2022، 

وتجاوز حجم مبيعات منتجات القيمة المضافة 1,095,000 
طن متري )5.1+ % على أساس سنوي(. 

توقيع اتفاقية مع شركة بابكو إنرجيز مدتها 10 سنوات لتوريد «	
الغاز الطبيعي بهيكلة أسعار ثابتة خلال فترة السنوات 

الخمس الأولى عند 4 دولار أميركي لكل مليون وحدة حرارية 
بريطانية بتاريخ 23 يناير 2024. 

الحصول على جائزتين رئيسيتين لعام 2023 من جمعية «	
علاقات المستثمرين في الشرق الأوسط )ميرا(. 

قيود العرض وارتفاع الطلب

من المتوقع أن يزداد الطلب في الصين، على الرغم من «	
ضعف قطاع الإنشاء، وذلك بفضل النمو في قطاعي صناعة 

السيارات والطاقة المتجددة. 

مع انحسار التحديات التي تواجهها سلسلة التوريد العالمية، «	
ولكن مازالت هناك بعض المخاطر المرتبطة بطرق وممرات 

التوريد مثل قناتي بنما والسويس. 

من المرجح أن تستمر نظرة المستثمرين السلبية للسوق «	
حيث تتراوح أسعار بورصة لندن للمعادن بين 2,000 دولار 

أميركي/ ‏طن و2,200 دولار أميركي/‏ طن.

تجاوز الأهداف الموضوعة في الجوانب البيئية والاجتماعية «	
والحوكمة والسلامة

تعزيز ثقافة السلامة التي يعكس كل إجراء فيها التزامنا نحو «	
ببيئة عمل خالية من الإصابات. 

دعم أهداف مملكة البحرين للوصول للحياد الكربوني «	
الصفري بحلول العام 2060 وتبني الاستدامة عبر جميع 

مراحل عملياتنا )من التوريد إلى التسليم(. 

تجاوز صافي الإنتاج للعام 2023 والبالغ 1,620,665 «	
طن متري خلال عام 2024 وإطلاق برنامج الحصالة 

الإلكترونية لترشيد النفقات. 

مواصلة بحث فرص توريد المواد الخام لتأمين ثلث «	
متطلبات الشركة من مادة الألومينا. 

الاستفادة من حصول الشركة على شهادتي مبادرة «	
استدامة الألمنيوم وإيكوفاديس من أجل دخول 

أسواق جديدة وزيادة مبيعات منتجات القيمة 
المضافة. 

استكمال مشروع مجمع الطاقة الرابع بمحطة الطاقة «	
الخامسة ومشروع حديقة الطاقة الشمسية بحلول الربع 

الثاني من العام 2024 من أجل تعزيز كفاءة العمليات.

استكمال دراسة جدوى مشروع خط الصهر السابع – «	
)المرحلة الثالثة لتقدير الميزانية( بواسطة شركة بكتل خلال 

الربع الثاني من العام 2024. 

وفـــي تعليقـــه على الأداء المالي للشـــركة خلال الســـنة 
الكاملـــة 2023، صـــرّح رئيـــس مجلس إدارة شـــركة البا 
خالد الرميحي قائلًًا “إنه لمن دواعي سرورنا أن تحقق 
البـــا هـــذا الأداء الجيـــد بشـــكل عـــام، إلى جانـــب زيادة 
حجم المبيعات، وذلك في ظل التحديات التي شهدها 
الســـوق خلال العام 2023 بسبب تقلبات أسعار بورصة 

لندن للمعادن وتفاوت العائدات الأعلى. 
وعلـــى الرغم من هـــذه العوامل الخارجية، إلا أن الأداء 
التشـــغيلي القـــوي للشـــركة خـــال العـــام 2023 يعكس 
مدى مرونتها وقدرتها على تحقيق نتائج مالية أفضل 

في ظل تحسن أوضاع السوق. 
ومـــع تحديـــث اســـتراتيجيتنا للأعـــوام 2024 – 2026، 
ســـنكون قادريـــن علـــى تمكيـــن البـــا من الاســـتمرار في 
تحقيق النجاحات وسط الظروف غير المؤاتية للسوق 

وذلك من خلال تحويل التحديات إلى فرص”. 
مـــن جانبـــه، قـــال الرئيـــس التنفيذي لشـــركة البـــا، علي 
البقالـــي “أنـــا فخـــور للغاية بفريـــق العمل في البـــا لبذله 
أقصـــى الجهـــود فـــي عـــام مـــلء بالصعوبـــات لصناعـــة 
نظـــرة  فيـــه  شـــكلت  الـــذي  الوقـــت  ففـــي  الألمنيـــوم. 
المســـتثمرين الســـلبية للســـوق تحديـــات كبيـــرة، إلا أن 
تضافـــر جهودنا المشـــتركة على صعيـــد إدارة التكاليف 
وتحســـين العمليـــات مكّننـــا مـــن تحقيـــق نتائـــج جيدة 
علـــى الرغم من انخفاض أســـعار بورصـــة لندن للمعادن 
وانخفـــاض العائـــدات الأعلـــى، فضـــاً عـــن إنهـــاء العام 
آمنـــة دون  12 مليـــون ســـاعة عمـــل  2023 بتســـجيل 

إصابات مضيعة للوقت”. 
ا   ومـــن المقـــرر أن تعقـــد إدارة الشـــركة اجتماعًـــا هاتفيًّ
يوم الإثنين الموافق 18 فبراير 2024 في تمام الساعة 
الثانيـــة ظهرًا بتوقيت مملكة البحرين لمناقشـــة الأداء 
المالي والتشغيلي للشـــركة خلال السنة الكاملة 2023، 

واستعراض أولويات الشركة للعام 2024.

بلــغ  ربــح  عــن  )البــا(،  البحريــن ش.م.ب.  ألمنيــوم  أعلنــت شــركة 
23.4 مليــون دينــار بحرينــي خــال الربــع الرابــع مــن العــام 2023، 
بانخفــاض بلــغ 40.7 % على أســاس ســنوي، مقابل ربــح بلغ 39.4 
مليــون دينار بحرينــي )104.9 مليون دولار أميركي( لنفس الفترة 

من العام 2022.

وأعلنــت الشــركة عــن النصيــب الأساســي والمخفــض للســهم في 
الأربــاح بقيمــة 17 فلسًــا للســهم الواحــد للربع الرابــع 2023 مقابل 
نصيــب أساســي ومخفــض للســهم فــي الأربــاح بقيمــة 28 فلسًــا 
للســهم الواحــد لنفــس الفترة 2022. وبلغ مجموع الدخل الشــامل 
خلال الربع الرابع 2023 ما قيمته 6.2 مليون دينار مقابل مجموع 
دخــل شــامل بقيمــة 24.4 مليــون دينار خــال الربع الرابــع 2022، 

بانخفاض بلغ 74.6 % على أساس سنوي. 

أربـاح شـركة ألمنيـوم البحريـن “البا” للعـام 2023
مجموع الموجودات بلغ 2,553.6 مليون دينار
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أعلن بنك السلام عن طرح حملته الأولى الخاصة 
والــذي  المستقبلي”،  للتخطيط  “الــســام  بحساب 
الــزبــائــن مــن تحقيق أهــدافــهــم الادخــاريــة  يــمــكّــن 
تعليم  أو  التقاعد  مثل  المدى  وطويلة  المتوسطة 
الأبناء أو الزواج أو شراء منزل أو سيارة وغيرها 
من الأهــداف الادخــاريــة، حيث يمكنهم تخصيص 

أدنــى  كحد  ا  شهريًّ ا  بحرينيًّ ديــنــارًا   30 مبلغ 
لمدة لا تقل عن 3 سنوات وتصل 

إلى 20 سنة، كما سيستفيدون 
سنوية  ربــح  معدلات  من 
ــعـــة،  ــتـــوقـ ــة مـ ــيـ ــسـ ــافـ ــنـ تـ
وتأمين تكافلي مجاني 
ــحــيــاة. وخـــال  عــلــى ال
الممتدة  الحملة الأولى 
 2024 فــبــرايــر   11 مــن 
ولغاية 7 مارس 2024، 

بفرصة  زبائن   3 سيحظى 
الفوز بمبلغ يعادل مساهماتهم 

واحــد  عــام  لمدة  الشهرية 
دينارًا   960 )بمجموع 

ــا كــحــد  ــ ــيًّ ــ ــن ــ ــري ــحــ ــ ب
أقــــــصــــــى( عــنــد 

حساب  فــتــح 

الــشــروط  حــســب  المستقبلي،  للتخطيط  الــســام 
والأحكام الخاصة بالحملة.

المصرفية  الخدمات  رئيس  قــال  المناسبة،  وبهذه 
“يسعدنا  بوحجي  محمد  السلام  بنك  في  لــأفــراد 
إطلاق حملة حساب السلام للتخطيط المستقبلي، 
الكرام في  البنك  زبائن  إلى مساعدة  تهدف  والتي 
تحقيق أهدافهم وخططهم الادخارية. ونود أن نؤكد 
الحملات  من  المزيد  طــرح  في  التزامنا 
الترويجية المبتكرة، التي تعمل على 
الزبائن،  بين  ــار  الادخـ ثقافة  تعزيز 
وتـــقـــديـــرًا لاخــتــيــارهــم بنك 
بمعاملاتهم  للقيام  الــســام 
الجميع  أدعـــو  المصرفية. 
ــاب الـــســـام  ــســ لـــفـــتـــح حــ
المستقبلي  للتخطيط 
من خلال التطبيق خلال 
والادخـــار  الحملة  فــتــرة 
فــيــه عـــن طـــريـــق اخــتــيــار 
المناسبة  الشهرية  المساهمة 
ومــــــدة الادخــــــــار الــمــفــضــلــة 
للحصول  وذلـــك  لديهم 

على فرص للفوز”.

تمكّن الزبائن من تحقيق أهدافهم الادخارية المتوسطة وطويلة المدى

“السـلام” يطلـق حملته الأولـى الخاصـة 
بحساب “السلام للتخطيط المستقبلي”

محمد بوحجي



شـــاركت جمعية المهندســـين البحرينية 
الخليجـــي  الهندســـي  الملتقـــى  فـــي 
الخامس والعشـــرين في دبي والمعرض 
المصاحـــب له والذي أقيـــم تحت رعاية 
لمؤسســـة  الأعلـــى  الرئيـــس  وحضـــور 
الطبيـــة  للعلـــوم  راشـــد  بـــن  حمـــدان 
والتربويـــة فـــي دبـــي الشـــيخ راشـــد بن 
حمـــدان بـــن راشـــد آل مكتـــوم، ونظمته 
جمعية المهندســـين بالإمارات بالتعاون 
مـــع الاتحـــاد الهندســـي الخليجي وذلك 
خـــال الفتـــرة 7 – 8 فبرايـــر الجـــاري ، 
وشـــارك في الملتقـــى الـــذي أقيم تحت 
لغـــد مســـتدام”،  شـــعار “هندســـة ذكيـــة 
مـــا يزيـــد عـــن 500 مشـــارك، وتـــم فيـــه 
مناقشة محاور عدة تتعلق بالاتجاهات 
الهندســـي،  القطـــاع  فـــي  المســـتقبلية 
ودورها في تعزيز منظومة الاســـتدامة 

العالمية.
جمعيـــة  رئيـــس  أكـــدت  ذلـــك،  إلـــى 
المهندســـين البحرينية رائدة العلوي، أن 
الملتقـــى الهندســـي الخليجـــي الخامس 
والعشرين شهد في يومه الأول حضوراً 
لافتـــاً مـــن المســـؤولين الحكوميين في 
دولـــة الإمـــارات  وخبـــراء ونخبـــة مـــن 
المتحدثين وصناع القرار وشـــخصيات 
هندسية وأكاديميين ومهنيين من دول 

مجلـــس التعـــاون الخليجـــي، كما شـــهد 
انعقـــاد عـــدة جلســـات نقاشـــية تناولت 
أكثر من 20 ورقة عمل على مدى يومي 
الملتقـــى، وهـــو مـــا يمثـــل أهميـــة كبيرة 
بالنســـبة لأعضـــاء الجمعية المشـــاركين 
وتطوير قدراتهـــم الإبداعية ومهاراتهم 
فـــي  التطـــورات  لمواكبـــة  ومعارفهـــم 
المجـــال الهندســـي مـــن أجـــل تحســـين 
جـــودة الحياة، مشـــيرة إلـــى أن المؤتمر 
تنـــاول فـــي جلســـاته أربعة محـــاور هي 
في غاية الأهمية بالنســـبة للمهندســـين، 

البنيـــة  موضوعـــات  نوقشـــت  حيـــث 
الأساســـية وأنظمـــة البنـــاء، والهندســـة 
الحيويـــة والتقنيـــات الطبيـــة الحيوية، 
والأنظمـــة الذكية والروبوتـــات، والأمن 
السيبراني في النظم الهندسية، مضيفة 
أن الجلســـة الافتتاحيـــة شـــهدت تكريم 
رؤســـاء الهيئـــات الهندســـية الخليجية، 
إضافـــة إلـــى رواد العمـــل الهندســـي من 

دول الخليج العربي.
المهندســـين  جمعيـــة  رئيـــس  وأعربـــت 
البحرينية عن خالص تهانيها وتبريكاتها 

مريـــم  مـــن  كل  الجمعيـــة  لعضـــوي 
أحمـــد جمعـــان، وأســـامة تقـــي البحارنة 
لتكريمهما في الملتقى ضمن رواد العمل 
الهندســـي الخليجـــي، مشـــيدة بعطائهما 
في خدمة القطاع الهندسي لمدة طويلة 
كانت مليئـــة بالعطاء والإبداع وســـاهما 
ودعـــم  الهندســـي  القطـــاع  تطـــور  فـــي 
مســـيرة التنميـــة فـــي البلاد، الأمـــر الذي 
أهّلهمـــا لهذا التكريم الرفيع والمســـتحق 
وبجـــدارة بين كوكبة المكرمين من دول 

الخليج العربي في هذا الملتقى.

الملتقـــى  العلـــوي أن أعمـــال  وأضافـــت 
شـــهدت انعقاد اجتماع المجلس الأعلى 
للاتحاد الهندســـي الخليجي في دورته 
الاعتياديـــة وناقشـــوا خلالـــه مجموعـــة 
من الموضوعات منها الملتقى الهندسي 
مملكـــة  فـــي  عقـــده  المزمـــع  الخليجـــي 
البحريـــن فـــي الفتـــرة 12 – 13 فبرايـــر 

.2025
مـــن جانبه، أشـــار مدير لجنـــة العلاقات 
العامـــة والإعـــام بجمعيـــة المهندســـين 
البحرينيـــة جعفـــر محمـــد علـــي، إلى أن 

علـــى  اشـــتمل  ثقافيـــا حافـــاً  برنامجـــا 
زيارات فنية تم تنظيمه للمشاركين في 
الملتقى زاروا خلالها القرية العالمية في 
دبي ومتحف المستقبل وحديقة محمد 
بـــن راشـــد المكتـــوم الشمســـية ومكتبة 
محمـــد بن راشـــد ومعالم أخـــرى، والتي 
بنيـــت بأحـــدث طـــرق الهندســـة البيئية 
المســـتدامة، وهـــو مـــا يشـــكل حصيلـــة 
معرفيـــة وقيمة مضافة في هذا المجال 
لجميع المهندســـين في الملتقى لاســـيما 

المهندسين الشباب.

الملتقى الهندسي الخليجي الـ 25  يناقش محاور الاتجاهات المستقبلية بالقطاع ودورها في تعزيز الاستدامة
تكريم العلوي وجمعان والبحارنة والمسقطي في فعالياته بدبي

رفـــع الرئيس التنفيذي لمجموعـــة بابكو إنرجيز – الطاقة المتكاملة التي 
تقـــود عملية تحوّل الطاقة في مملكة البحرين –، مارك توماس، أســـمى 
آيـــات التهاني والتبريكات إلى مقام ملـــك البلاد المعظم حضرة صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، وإلى ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، بمناسبة 
الذكـــرى بمناســـبة الذكـــرى الثالثـــة والعشـــرين علـــى إقرار ميثـــاق العمل 

الوطني. 
واســـتذكر تومـــاس قيـــادة ملـــك البلاد المعظـــم حضرة صاحـــب الجلالة 
الملـــك حمـــد بن عيســـى آل خليفـــة للمســـيرة التنموية الوطنيـــة بحكمة 
بالغة ورؤية ثاقبة استشرافية للمستقبل، والتي أسست لمسيرة تنموية 
مســـتدامة شـــملت كافة القطاعات في مملكة البحرين، وأعادت صياغة 
الواقع السياســـي والاجتماعي والاقتصادي لمملكة البحرين، مشيرًا إلى 
أن صدور ميثاق العمل الوطني اســـتطاع أن يكرّس دعائم الديمقراطية 

الحديثة ضمن أطر دولة القانون والمؤسســـات، ليبرز كأحد المكتســـبات 
الديمقراطيـــة التـــي عـــززت العمـــل الوطني فـــي إطار نظم وأطر تتســـم 

بالنزاهة والشفافية والعدالة. 
وأكـــد الرئيـــس التنفيذي لمجموعة بابكو إنرجيـــز أن الميثاق يعد وثيقة 
متكاملـــة للإصـــاح والتحديـــث في كافـــة المجـــالات وبلورة للمشـــروع 
الإصلاحـــي لحضـــرة صاحـــب الجلالـــة ملك البـــاد المعظم، الـــذي راعى 
استهداف تنويع النشاط الاقتصادي ومصادر الدخل القومي لجعله أحد 
أبـــرز معالم الاســـتدامة الماليـــة والاجتماعية بهدف توفيـــر حياة كريمة 
للمواطنيـــن، بمـــا يحقق الريادة للمملكة في عملية الإصلاحات الشـــاملة، 
موضحًـــا أن دعم ومســـاندة ولي العهـــد رئيس مجلس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفـــة، وبفضل السياســـات 
الناجعـــة نجحـــت مملكـــة البحريـــن فـــي تنويـــع مصـــادر ثرواتهـــا بفضل 
الاهتمـــام بالخدمات المهنية والمالية ودعم ازدهار القطاع التكنولوجي، 

كما استطاعت أن تبرز نفسها كأحد الأقطاب ذات الأهمية على خارطة 
الطاقـــة العالمية من خلال تبنيها الحلول المثلى في مواجهة تحديات 

ا  المنـــاخ والحفاظ على البيئة بما يجعل مملكة البحرين مســـاهمًا حقيقيًّ
على المستويين الإقليمي والدولي في تحقيق التنمية المستدامة. 

 وثمّن توماس الجهود الوطنية العاملة ضمن #فريق_البحرين 
والتـــي تتســـم بـــروح الفريـــق الواحـــد والإصـــرار 

والتحدي، وتســـتلهم من ميثـــاق العمل 
العمـــل والإنجـــاز،  الوطنـــي ديمومـــة 
مكتســـبات  مـــن  لمزيـــد  تحقيقًـــا 
المســـيرة التنمويـــة الوطنيـــة وفقًا 
لرؤيـــة المملكـــة 2030 بمزيـــد من 
تحقيـــق  علـــى  والإصـــرار  الثقـــة 

الريادة.

أطلـــق بنـــك “إلـــى”، البنـــك الرقمي 
البحريـــن،  مملكـــة  فـــي  الرائـــد 
ا علـــى الهواتف  والمتوافـــر حصريًّ
المـــرن”  “الدفـــع  خدمـــة  الذكيـــة، 
بالدفـــع  القيـــام  للعمـــاء  متيحًـــا 
الائتمانية  ببطاقاتهم  لمشترياتهم 
عن طريق أقســـاط شهرية حسب 
ويمكـــن  لهـــم.  المناســـبة  الفتـــرة 
للعمـــاء اســـتخدام خدمـــة الدفع 
المرن خـــال دقائق معـــدودة عبر 
تطبيق بنك “إلى” والاســـتفادة من 
باســـتخدام  تحويـــل مشـــترياتهم 
بطاقـــة “إلـــى” الائــــتمانية بقيمـــة 
أكثـــر  أو  بحرينـــي  دينـــار   100

إلـــى أقســـاط شـــهرية بفائـــدة 
لفتـــرة  )العـــرض ســـاري   % 0

محدودة(.
تسديد  لــلــعــمــاء  ويــمــكــن 

المشتريات  قيمة 
ا لمدة ثلاثة  شهريًّ

أو ستة أو تسعة أو 
اثني عشر شهرًا، وبهذه 

الـــطـــريـــقـــة يــمــكــن تــســويــة 
التي يصعب  المشتريات  قيمة 

دفعها في وقت واحد خلال فترة 

زمنية مناسبة لهم. يمكن لحاملي 
البطاقات الائتمانية الاستفادة من 
خدمة الدفع المرن باتباع خطوات 
عليهم  مــا  فكل  وبسيطة،  سهلة 
في  الـــدخـــول  تسجيل  هــو  فــعــلــه 
قسم  واختيار  “إلــى”  بنك  تطبيق 

والضغط  الائــتــمــانــيــة،  الــبــطــاقــات 
على أيقونة خدمة الدفع المرن ثم 
عرض واختيار المعاملة مع الفترة 

المفضلة للسداد.
“تُوفر خدمة الدفع المرن للعملاء 
مبالغ  لتسديد  والــراحــة  السهولة 
مشترياتهم على فترات مختلفة”. 
هكذا صرحت، ندى طرادة، رئيس 
لــدى  ــائـــن  والـــزبـ الأعـــمـــال  إدارة 
“إلــى”. كما أضافت طرادة   بنك 
“إلـــى”، نحن نسعى  بنك  “فــي 
توقعات  استباق  إلــى  دائمًا 
واحـــتـــيـــاجـــات الــعــمــاء 
وأهـــدافـــهـــم الــمــالــيــة. 
ــيـــم  ــمـ تـــصـ تــــــــم  إذ 
جـــمـــيـــع خـــدمـــاتـــنـــا 
عـــــبـــــر الإصــــــغــــــاء 
لـــعـــمـــائـــنـــا وفــهــم 
احتياجاتهم، 
واضــــــعــــــيــــــن 
ــا  ــن نـــصـــب أعــيــن
متطلباتهم  تحقيق 
وتــطــلــعــاتــهــم. عــنــدمــا 
نشارك العملاء في تصميم 
ــر لــهــم  ــوفـ الـــخـــدمـــة، فـــإنـــنـــا نـ

تعكس  رقــمــيــة  مصرفية  تــجــربــة 
بشكل  الــمــتــغــيــرة  احــتــيــاجــاتــهــم 

مستمر”. 
وتُمكّـــن بطاقات “إلى” بلو و “إلى” 
سويتش الائتمانيتين العملاء من 
التحكم التام بطريقة استخدامهم 
للبطاقـــات، إضافة إلى توفر مزايا 
بطاقات ماســـتر كارد المميزة. كما 
تقـــدم بطاقـــات “إلـــى” الائتمانيـــة 
عـــروض حصريـــة عبـــر منافذ بيع 
مميزة في جميـــع أنحاء البحرين 
عـــروض  عـــن  فضـــاً  وخارجهـــا، 

الاسترداد النقدي الفريدة.
البنـــك برنامـــج مكافـــآت  وطـــرح 
“إلـــى” ليمكن عملاءه من الاختيار 
علـــى  الحصـــول  طريقـــة  بيـــن 
مشـــترياتهم  مقابـــل  المكافـــآت 
التـــي تتـــم عـــن طريـــق البطاقات 
الائتمانيـــة، إحدى تلـــك الخيارات 
هـــو برنامـــج أميـــال الطيـــران، أو 
الاســـترداد النقدي أو “إلى” توكنز 
التي يمكن استخدامها لاستبدال 
أميال الطيران مع طيران الخليج 

أو الخطوط الجوية التركية.

 الملك المعظم أبرز “الميثاق الوطني” كأحد معالم الاستدامة الاجتماعية بالمسيرة التنموية

“إلى” يقدم خدمة “الدفع المرن” لحاملي البطاقات الائتمانية
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بحضور وزير “البلديات والزراعة” وعدد من النواب والمسؤولين

تعتبـــر المفرخـــة جـــزءا مـــن المشـــاريع الاســـتراتيجية لتعزيـــز الأمـــن الغذائي
المســـاهمة فـــي زيـــادة إنتاجيـــة الشـــركة وتوفيـــر كميـــات أكبـــر مـــن الدجـــاج الطـــازج 

مؤكدا أن جوهر النظام مطبق منذ سنوات والفارق في تطوير آلية التطبيق فقط 

يقام اليوم الخميس الموافق 15 فبراير 2024 حفل افتتاح المفرخة الجديدة التابعة لشركة دلمون للدواجن في منطقة الهملة، وذلك بحضور وزير شؤون البلديات 
والزراعة وائل بن ناصر المبارك، وعدد من النواب والمسؤولين وأعضاء مجلس إدارة الشركة وإدارتها التنفيذية.

المشـــاريع  مـــن  جـــزءًا  المفرخـــة  هـــذه  تعتبـــر 
التوجيـــه  ضمـــن  تأتـــي  التـــي  الاســـتراتيجية 
الســـامي لصاحب الجلالة الملك المعظم حفظه 
الله ورعاه بهدف تعزيز الأمن الغذائي وتحقيق 

الاكتفاء الذاتي لمملكة البحرين، وتعد المفرخة 
المكان المختص بتفريخ البيض وإنتاج صوص 
عمر يـــوم واحد، وهـــي العملية التـــي تعتبر من 
أول مراحـــل إنتاج دجاج اللاحم، ومن المتوقع 

أن تســـهم هـــذه المفرخـــة الجديـــدة فـــي زيادة 
إنتاجية شـــركة دلمون للدواجن وتوفير كميات 
أكبر من الدجاج الطازج في الأسواق المحلية.

أكـــد، وزيـــر العمل جميـــل حميدان، 
أن القـــرار بإصـــدار نظـــام مكافـــأة 
نهايـــة الخدمـــة لغيـــر البحرينييـــن 
العاملين في القطاع الأهلي، والذي 
مـــن المقـــرر تطبيقه فـــي الأول من 
فعليـــا  مشـــمول  المقبـــل،  مـــارس 
ومطبـــق جوهـــره منذ ســـنوات من 
خـــال المـــادة )116( من المرســـوم 
بإصـــدار   2012 لســـنة   )36( رقـــم 
قانـــون العمـــل في القطـــاع الأهلي، 
حيـــث يتمثـــل الفـــارق فـــي تطوير 
آليـــة التطبيـــق فقـــط، وليـــس مبدأ 
مكافـــأة نهايـــة الخدمـــة، وذلك بأن 
يدفع صاحب العمـــل للهيئة العامة 
للتأمين الاجتماعي بشـــكل شهري، 
علـــى أن تقـــوم الهيئة بدفـــع المبلغ 
إلـــى العامـــل كمكافـــأة فـــي نهايـــة 
خدمته، وبمـــا يضمن الحفاظ على 

حقوق جميع الأطراف.
شـــأن  مـــن  أن  حميـــدان  وأضـــاف 
العديـــد  أن يحقـــق  التطويـــر  هـــذا 
من الامتيـــازات الإيجابية لكل من 

صاحـــب العمـــل والعامـــل على حد 
ســـواء، خاصة وأن تطبيقه ســـيتم 
منذ التاريخ المحـــدد لتنفيذ القرار 
وليـــس بأثر رجعي للفترة الســـابقة 
والتـــي ســـيتم فيهـــا اتبـــاع الآليـــة 
المطبقة بدفـــع المكافأة عن انتهاء 
تنفيـــذ  إن  وقـــال  العمـــل،  علاقـــة 
القرار سيســـاهم في التسهيل على 
أصحاب العمل عند تســـوية حقوق 
العمـــال بعـــد انتهـــاء علاقـــة العمل، 
وذلك من خلال دفع نســـبة شهرية 
مـــن المكافأة بدلاً مـــن دفعها دفعه 
واحدة عند المغادرة كما هو مطبق 
الآن، مشـــيرا إلى أن هـــذا التطوير 
حـــالات  بعـــض  معالجـــة  ســـيكفل 
الشـــكاوى العمالية التي قد تحدث 
عند تأخر أصحاب العمل عن سداد 
المســـتحقات العماليـــة عنـــد نهايـــة 
الخدمة، ما يؤدي إلى تأخر مغادرة 
العامـــل للبـــاد بعـــد انتهـــاء علاقة 

العمل.
وأشار حميدان إلى أن التشريعات 
المتطـــورة  العماليـــة  والقوانيـــن 

المنظومـــة  ترسّـــخ  البحريـــن  فـــي 
وفـــق  والحقوقيـــة  التشـــريعية 
إجـــراءات منظمـــة لحمايـــة حقوق 
جميع أطراف الإنتاج، وبما يســـهم 
ســـوق  فـــي  النمـــو  اســـتدامة  فـــي 
العمـــل، حيـــث يعـــد القـــرار بإصدار 
نظـــام مكافـــأة نهاية الخدمـــة لغير 
البحرينييـــن العاملين فـــي القطاع 
الأهلي مـــن القـــرارات المهمة التي 
تلبـــي تطلعـــات هـــذه المرحلة التي 
تشهد فيها مملكة البحرين تنظيمًا 
إداريًا وتشـــريعيًا يحمل في طياته 

أبعـــاداً اقتصاديـــة واجتماعيـــة لها 
إيجابياتهـــا الملموســـة في مختلف 
المســـارات التنموية، وتشكل دعما 
للحركـــة التجارية وخدمة لمصالح 

جميع أطراف الإنتاج.
وأكـــد وزير العمل أن البحرين ومن 
مختلفـــة  وتكامـــل  تعـــاون  خـــال 
والقطـــاع  الحكوميـــة  الأجهـــزة 
الخـــاص ماضيـــة فـــي تعزيـــز مبدأ 
الشـــراكة المجتمعيـــة لتعزيز الأطر 
الحمائيـــة للعمـــال وبما يرســـخ من 
مكانـــة البحريـــن على المســـتويين 
ويخـــدم  والدولـــي  الإقليمـــي 
علـــى  القائمـــة  اســـتراتيجيتها 
اســـتدامة النمـــو والبنـــاء علـــى مـــا 
تحقـــق مـــن مكتســـبات وإنجازات 
على صعيد ســـوق العمل، لافتاً إلى 
أن هذا القرار يأتي من أجل تطوير 
الجميـــع  لحفـــظ مصالـــح  الآليـــات 
وفـــي مقدمتهـــم أصحـــاب العمـــل، 
والمؤسســـات  الشـــركات  داعيـــاً 
إلى تحديـــث الإجـــراءات الإدارية 

والمالية للتوافق مع هذا القرار.
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اجتمعـــت الإدارة التنفيذيـــة لصنـــدوق العمـــل “تمكيـــن” بـــإدارة 
مجموعة فنادق الخليج ضمن سلســـلة اللقـــاءات التي تقوم بها 
“تمكيـــن” مع مختلـــف المؤسســـات للتعريف بالبرامـــج الجديدة 
وكيفيـــة الاســـتفادة منهـــا في دعم فـــرص توظيـــف البحرينيين 

وتعزيز تطورهم الوظيفي.

الإدارة التنفيذية لـ ”تمكين” 
تجتمع بإدارة مجموعة “فنادق الخليج”

تابع الصفحة اليومية 
لتداولات بورصة البحرين 

عبر مسح الرمز المرفق

ممتلـــكات  جهـــود  مـــع  تماشـــيا 
للمساهمة في تحقيق أهداف الأمن 
الغذائـــي الوطنـــي ومواصلـــة تعزيز 
كفاءة محفظتها عبر الإدارة الفعالة 
لأصولهـــا، قـــام الشـــيخ عبـــدالله بـــن 
خليفة آل خليفـــة الرئيس التنفيذي 
إلـــى  ميدانيـــة  بزيـــارة  لممتلـــكات 
شـــركة البحريـــن لمطاحـــن الدقيـــق 

“المطاحن”، إحدى شركات مجموعة 
ممتلـــكات المحلية. تخللـــت الزيارة 
جولـــة ميدانيـــة في مرافق الشـــركة 
إلـــى  الموظفيـــن،  مـــن  ولقـــاء عـــدد 
جانـــب الاجتمـــاع بأعضـــاء مجلس 
لشـــركة  التنفيذيـــة  الإدارة والإدارة 
المطاحـــن لمناقشـــة خطط التوســـع 

المستقبلية. 

الرئيس التنفيذي لـ “ممتلكات” يناقش 
خطط التوسّع المستقبلية مع “المطاحن”

أعلنــت طيــران الخليــج، عــن إطلاق مجموعــة جديدة مــن وجهاتها الموســمية، 
التــي تشــمل جنيــف بسويســرا وجزيــرة رودس باليونــان، إلــى جانب اســتئناف 
رحلاتها إلى مالقة بإســبانيا وميكونوس باليونان، خلال الموســم الصيفي لهذا 

العام الذي يمتد من شهر يونيو حتى شهر سبتمبر.

وأوضحـــت طيـــران الخليـــج أنـــه مـــن 
هـــذه  إلـــى  الرحـــات  تســـيير  المقـــرّر 
ا  الوجهات الأربع بواقع رحلتين أسبوعيًّ
إلى جنيف على متن طائرات من طراز 
ا  ايرباص A321neo، ورحلتين أسبوعيًّ
متـــن  علـــى  إلـــى رودس وميكونـــوس 
 A320neoطائرات مـــن طراز ايربـــاص
وثـــاث رحـــات أســـبوعية إلـــى مدينة 
مالقـــة، علـــى متـــن طائـــرات مـــن طراز 
جنيـــف  ومدينـــة   .Boeing B787-9
عبـــر ميـــان، اعتبـــارًا مـــن 4 يونيو إلى 
27 ســـبتمبر. ومدينة مالقة، اعتبارًا من 
17 يونيـــو إلـــى 28 ســـبتمبر. وجزيـــرة 
ميكونـــوس عبر جزيرة رودس، اعتبارًا 

من 1 يونيو إلى 28 سبتمبر.
 وفي إطار حرص الشـــركة على توفير 
خيـــارات ســـفر مرنة ومريحـــة لعملائها 
بجانـــب تعزيـــز شـــبكة ربطهـــا العالمية، 

ســـتقوم الناقلـــة الوطنيـــة بزيـــادة عدد 
متـــن  علـــى  مانشســـتر  إلـــى  الرحـــات 
 ،Boeing B787-9 طائـــرات مـــن طـــراز
وزيـــادة عدد الرحلات إلى روما، ميلان 
ومســـقط علـــى متن طائـــرات من طراز 

.A321neo ايرباص
إلـــى  الرحـــات  عـــدد  زيـــادة  وســـيتم 
مانشســـتر، بالمملكة المتحـــدة من أربع 
إلـــى خمس رحـــات أســـبوعية، اعتبارًا 
مـــن 5 يوليو. وزيادة عدد الرحلات إلى 
رومـــا عبر ميلان بإيطاليا من ثلاث إلى 
ست رحلات، وزيادة عدد الرحلات إلى 
ميـــان من رحلة واحـــدة يوميًا إلى 10 
رحلات أسبوعية، اعتبارا من 2 يوليو.

وزيـــادة عـــدد الرحـــات إلـــى مســـقط، 
بسلطنة عمان من تسع إلى ست عشرة 

رحلة أسبوعية، اعتبارا من 15 أبريل.

“طيران الخليج” تعلن إطلاق وجهات 
صيفية إضافية

وائل 
المبارك

وزير العمل

المحرر الاقتصادي

البحرين الثانية خليجيا في مؤشر التنويع الاقتصادي 2024
ارتفاع عدد النقاط التي حصدتها إلى 93.7

المتحـــدة  العربيـــة  الإمـــارات  تصـــدّرت 
ومملكـــة البحريـــن دول مجلس التعاون 
الخليجي في مؤشر التنويع الاقتصادي 
العالمـــي لعـــام 2024، حيـــث يعـــزى ذلك 
إلـــى الإصلاحـــات التي تـــم تنفيذها بعد 
الجائحـــة، بما في ذلك التحـــرر التجاري 
التكنولوجيـــا  فـــي  والاســـتثمارات 

وتحسينات التنظيم.
وتعتمد هذه النتائـــج على أحدث تقرير 

العالمـــي  الاقتصـــادي  التنويـــع  لمؤشـــر 
الـــذي أصدرته مدرســـة محمد بن راشـــد 
للحكومة فـــي قمة الحكومـــات العالمية 
في دبـــي، حيـــث يعتبـــر مؤشـــر التنويع 
الاقتصادي العالمي أداة سياسية شاملة 
تســـاعد الحكومـــات فـــي فهـــم وتنفيـــذ 

خطط التنويع الناجحة.
وحققـــت الإمـــارات أعلـــى درجـــات فـــي 
مؤشـــر التنويع الاقتصادي مقارنة ببقية 
دول مجلـــس التعـــاون الخليجي، حيث 
بلغـــت 95.7 فـــي عـــام 2022 مقارنـــة بــــ 

90.9 في عام 2020.
وجـــاءت البحريـــن فـــي المركـــز الثانـــي، 
حيـــث حصلت على 93.7 درجة في عام 
2022 مقابل 92.7 درجة في عام 2020.
 ووفقًا لتقرير مؤشر التنويع الاقتصادي، 
فقد حققـــت المملكة العربية الســـعودية 
وســـلطنة عمـــان أســـرع وتيـــرة تســـارع، 
حيث حصلت كل منهما على أكثر من 10 
نقـــاط بين عامي 2020 و 2022، مقارنة 
بدرجتيهما في عام 2000، مما يشير إلى 
تكيف حكومة كل بلد مع خطط التنويع 

لتنمية اقتصاده. وارتفعت درجة مؤشر 
التنويع الاقتصادي للسعودية إلى 90.5 
في عـــام 2022 مقارنة بــــ 82.8 في عام 
2020، تلتهـــا عمـــان التـــي ســـجلت ثاني 
أكبر قفـــزة في المنطقـــة، حيث ارتفعت 
مـــن 80.9 في عـــام 2020 إلى 87.7 في 

عام 2022.
وتقدمت دولة قطر على ســـلطنة عمان، 
حيـــث حصلت على درجة 88.7 في عام 
2022، فـــي حين حصلـــت دولة الكويت 

على 86.2 درجة. 

عبدالرحمن 
جمشير

المحرر الاقتصادي



مجمــــــوعـــة جــــــــي 
أف اتـــش المـــاليــــــة 

GFH $ 0.262

خليـــجــــــي بـــنــــــك

Khaleeji BD 0.077

إنــوفـــســــــــــــت

INOVEST $ 0.280

شركة الإثمار القابضـــة

ITHMR BD 0.030

بنك البحــرين الوطنـــي

بنك البحرين والكويـــت 

NBB BD 0.593

BBK BD 0.518

شـــركــــــة اسـتـيـــــراد 
الاستــثـمــاريـة 

ESTERAD BD 0.185

الشركـــــة البحرينيــــة 
الكويتيــة للتأميــن 

BKIC $ 0.344

مجــمــوعــــة البركـــــة

بـنــــــك الـســـــــلام 

المؤسـســة العربــيــــة 
المصــرفيــة 

BARKA $ 0.270

SALAM BD 0.217

ABC $ 0.329

المجمـــوعـــة العربيـــة 
للتــأمـــيــن 

ARIG BD 0.720

شـركــــة البحـريـــن 
للتسهيــلات التجــارية 

بنك البحرين الإسلامـــي 

شــركـــــــة الخليــــــج 
المتـحــد القابضـــة

UGH BD 1.240

BCFC BD 0.200

BISB BD 0.061

سوليدرتي البحــــــريـــن 

شركة التكافــل الدوليـة

SOLID BD 0.300

TAKAFUL BD 0.128

الشركـــة الخليجيـــــــة 
المتحــدة للاستـــثـــمار 

UGIC BD 0.052

شـــركـــــــــة البحـــرين 
الوطنيـــة القابضــــــة 

BNH BD 0.505

شركة البحرين لمواقف 
السيــــارات )أماكـــن(

صنـــــــدوق عهـــــــــدة 
بنـــك الإسكان العقارية

شركة عقــــارات السيـف 

ســـيـــكــــــو

CPARK BD 0.090

EBRIT BD 0.060

SEEF BD 0.150

SICO-C BD 0.157

شركة البحرين للسينما

شركـــــــــة البحريــــــن 
للاتصـــالات الســلكيـــة 

واللاســلـكـيـــة 

زين البحرين 

CINECO BD 0.240

BEYON BD 0.500

ZAINBH BD 0.133

بيت التمويــل الكويتــي 

بنــــــك مـــســـقــــــط 

KFH $ 2.540

BMUSC BD 0.377
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.200

شركة مجمـع البحــرين 
للأســـــواق الحــــرة 

DUTYF BD 575

الشركـــة البحرينـــيـــة للترفيـــه 
العائـــلـــي

FAMILY BD 0.080

شركة البنــادر للفنـادق 

BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 

GHG BD 0.412

مجموعة ترافكو

TRAFCO BD 0.270

شركــــــة البحـــريـــن
 لمطاحن الدقيـــق

BFM BD 0.344

مجموعـــة بي إم إم آي 

BMMI BD 0.600

شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.190

شركة ألمنيوم البحريــن   

شــــــركــــــة نــــــاس

ALBH BD 1.370

NASS BD 0.102

إيه بي إم تيـــرمينالـــز 
البحــــــريــــــن  

APMTB BD 1.135

شركة البحرين لتصليـح 
السفـــن والهندســـة 

BASREC BD 0.906
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