
المنامة - بنا

تفضـــل ملـــك البـــاد المعظـــم القائـــد 
الأعلـــى للقـــوات المســـلحة صاحـــب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 
خليفة، وأخوه رئيس دولة الإمارات 
العربيـــة المتحـــدة الشـــقيقة صاحب 
الســـمو الشـــيخ محمـــد بـــن زايـــد آل 
القائـــد  نائـــب  العهـــد  نهيـــان، وولـــي 
رئيـــس  المســـلحة  للقـــوات  الأعلـــى 
الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء  مجلـــس 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة، أمـــس، بزيـــارة إلـــى قيـــادة 

الحرس الملكي.
اســـتعراض  الزيـــارة  فـــي  تـــم  كمـــا 
العلاقـــات الوثيقة التاريخية القائمة 

بيت البلدين والشعبين الشقيقين.
المعظـــم  الملـــك  جلالـــة  وأشـــاد 
بأواصـــر العلاقات الأخويـــة الوثيقة 
والراســـخة التـــي تربـــط بيـــن مملكة 

البحرين وشـــقيقتها دولـــة الإمارات، 
التعـــاون  مســـارات  تشـــهده  ومـــا 
الأخـــوي والتنســـيق المثمـــر والعمـــل 
المشترك الوطيد من تميز في جميع 
المجالات بمـــا يعود بالخيـــر والنماء 
والازدهـــار علـــى البلدين وشـــعبيهما 

الشقيقين.
وأعرب رئيس دولة الإمارات العربية 
المتحـــدة الشـــقيقة صاحـــب الســـمو 
الشـــيخ محمـــد بـــن زايـــد آل نهيـــان 
عن ســـعادته بزيـــارة الحرس الملكي 
وتقديره لجميع رجاله البواســـل وما 
يتميـــزون به من احترافيـــة وكفاءة 
عاليـــة، مثنيـــا ســـموه علـــى القدرات 
القتاليـــة والمســـتوى المتطـــور الذي 
وصلـــت إليـــه قـــوة دفـــاع البحريـــن 
بقيـــادة جلالـــة الملك المعظـــم القائد 

الأعلى للقوات المسلحة.

منتسبو الحرس الملكي البواسل يقومون بواجبات وطنية سامية بكفاءة عالية

الملك المعظم يشيد بأواصر العلاقات الوثيقة والراسخة مع الإمارات

جلالة الملك المعظم القائد الأعلى للقوات المسلحة يتفضل وسمو رئيس دولة الإمارات العربية المتحدة بزيارة قيادة الحرس الملكي 

ســـمو رئيـــس الإمـــارات: رجـــال الحـــرس الملكي البواســـل يتميـــزون باحترافية وكفـــاءة عالية
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بسم الله الرحمن الرحيم

يتقدم

رئيس وأعضاء مجلس الإدارة
وجميع العاملين في مؤسسة »                   « الإعلامية

بخالص التعازي والمواساة إلى

سعادة السيد/ فاروق يوسف خليل المؤيد
وأبنائه الكرام مشاعل، محمد، هلا، ويوسف 

وجميـــع آل المؤيــد الكــــرام
في وفاة والدته الحاجة / عائشة أحمد المؤيد

‏والدة كل من فاروق وليلى وسلوى ومنى وفريد وآمال والمرحوم محمد
سائلين الله عز وجل أن يتغمد الفقيدة بواسع رحمته وأن يسكنها الفردوس الأعلى 

وأن يلهم أهلها وذويها الصبر والسلوان

انتصارات مثيرة بكؤوس ناصر بن حمد وأنجاله وختام البطولة الدوليةانتصارات مثيرة بكؤوس ناصر بن حمد وأنجاله وختام البطولة الدولية

فـــي  النـــواب  مجلـــس  يناقـــش 
جلســـته المقبلة الاقتراح بقانون 
قانـــون  أحـــكام  بعـــض  بتعديـــل 
العمل في القطاع الأهلي، والذي 
يقضي باحتســـاب فترات الراحة 
الفعليـــة،  العمـــل  ضمـــن ســـاعات 

لا  الأســـبوعية  الراحـــة  وجعـــل 
تقل عن 48 ســـاعة، وإلغاء القيد 
المتعلق بـــأن يقضـــي العامل في 
 3 مـــدة  العمـــل  خدمـــة صاحـــب 
أشـــهر لغرض اســـتحقاق الإجازة 

المرضية.

تشريع لمنح موظفي “الخاص” إجازة أسبوعية يومينتشريع لمنح موظفي “الخاص” إجازة أسبوعية يومين

فازت النائب الثاني لرئيس مجلس الشورى جهاد 
الفاضـــل، بالتزكيـــة، برئاســـة الشـــبكة البرلمانيـــة 
للسيدات البرلمانيات في إفريقيا والعالم العربي 
والشـــورى  الشـــيوخ  مجالـــس  لرابطـــة  التابعـــة 
والمجالـــس المماثلة في إفريقيـــا والعالم العربي، 
وذلك خـــال اجتماع على هامـــش أعمال مؤتمر 

برلماني منعقد في المملكة المغربية.
وقال رئيس مجلس الشـــورى علـــي الصالح: نيل 
الفاضل ثقة البرلمانات العربية والإفريقية يعتبر 
إنجـــازا نوعيـــا للمرأة البحرينيـــة، ونجاحا جديدا 
يضـــاف لمســـيرة إنجـــازات المـــرأة فـــي الســـلطة 

التشريعية.

البرلمانات العربية والإفريقية تزكي الفاضل لرئاسة شبكة نسائيةالبرلمانات العربية والإفريقية تزكي الفاضل لرئاسة شبكة نسائية
محرر الشؤون المحليةإبراهيم النهام
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تسجيل 
المسافرين عبر 

جسر الملك فهد 
من منازلهم عبر 

“أبشر سفر”
)١٨(حسن عدوان

جهاد الفاضل



بقلوب مؤمنة بقضاء الله وقدره

تـنـعـى

عـائـلـة المـؤيـد
وفاة المغفور لها بإذن الله تعالى

الحـاجـة عائشـة أحمـد المـؤيـد
أرملة المرحوم يوسف خليل المؤيد

والدة كل من: فاروق وليلى وسلوى

ومنى وفريد وآمال والمرحوم محمد

التي وافتها المنية يوم أمس الجمعة الموافق 16 فبراير 2024

تقبل التعازي اليوم السبت وغدا الأحد

للرجال في مجلس يوسف خليل المؤيد في البرهامة

وللنساء في مجلس ابنها فاروق المؤيد في نفس المجمع

من الساعة ٩ صباحا إلى ١٢ ظهرا

ومن الساعة ٤ عصرا إلى ٧ مساء 

سائلين الله العلي القدير أن يتغمد فقيدتنا

الغالية بواسع رحمته ويسكنها فسيح

جناته ويلهمنا الصبر والسلوان

إنا لله وإنا إليه راجعون

ةً  مَرْضِيَّ رَاضِيَةً  كِ  رَبِّ إلَِى  ارْجِعِي  ةُ  الْمُطْمَئِنَّ فْسُ  النَّ تُهَا  أَيَّ »يَا 

تِي« فَادْخُلِي فِي عِبَادِي وَادْخُلِي جَنَّ
صدق الله العظيم
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ببالغ الحزن والأسى يتقدم 

سعادة النائب/‏ أحمد صباح السلوم
وجميع أهالي الدئرة الخامسة بمحافظة العاصمة

رئيس وأعضاء مجلس إدارة وكافة منتسبي
جمعية البحرين لتنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

جمعية »حياة أفضل الخيرية«
مركز فاروق المؤيد لتنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

حاضنات بروسكاي – ألواني – بوابة البحرين - مركز الخليج الطبي
إلى 

سعادة السيد/‏ فاروق يوسف خليل المؤيد
وأبنائه الكرام مشاعل، محمد، هلا، ويوسف 

وجميع آل المؤيد الكرام

في وفاة والدته الحاجة /‏ عائشة أحمد المؤيد
‏والدة كل من فاروق وليلى وسلوى ومنى وفريد وآمال والمرحوم محمد

راجين من المولى عز وجل أن يغفر لها ويرحمها ويجعلها من أهل الجنة

إنا لله وإنا إليه راجعون

 أحــمد صبــاح السـلـوم
مـــــحافـــظة العاصمة - الدائرة الخــامــــــســــة

APP MP_AlSaloom

Ahmed AlSaloom

 Ma’an

Info@mpalsaloom.com www.mpalsaloom.com

77112345 32151515معاً

مــكـتـب النــائب

ةً فَادْخُلِي فِِي  كِ رَاضِيَةً مَرْضِيَّ ةُ ارْجِعِي إِلَى رَبِّ طْمَئِنَّ فْسُ الْْمُ تُهَا النَّ »يَا أَيَّ
تِي« عِبَادِي وَادْخُلِي جَنَّ

صدق الله العظيم



 تفضـــل ملـــك البـــاد المعظـــم القائـــد الأعلـــى 
للقوات المســـلحة صاحـــب الجلالة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة، وأخـــوه رئيـــس دولـــة 
الإمـــارات العربيـــة المتحدة الشـــقيقة صاحب 
السمو الشـــيخ محمد بن زايد آل نهيان، وولي 
العهـــد نائـــب القائـــد الأعلـــى للقوات المســـلحة 
رئيس مجلس الوزراء صاحب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، أمس بزيارة 

إلى قيادة الحرس الملكي.
ولدى وصـــول صاحب الجلالـــة الملك المعظم 
القائـــد الأعلـــى للقـــوات المســـلحة، وصاحـــب 
الســـمو رئيس دولة الإمارات العربية المتحدة 
الشـــقيقة، كان في الاستقبال القائد العام لقوة 
دفاع البحرين المشير الركن الشيخ خليفة بن 
أحمد آل خليفة ومستشار الأمن الوطني قائد 
الحـــرس الملكـــي الفريـــق الركن ســـمو الشـــيخ 
ناصـــر بن حمد آل خليفـــة، وقائد قوة الحرس 
الملكـــي الخاصـــة العقيـــد الركن ســـمو الشـــيخ 
خالد بن حمد آل خليفة، وعدد من كبار ضباط 

قوة دفاع البحرين.
الفرقـــة  عزفـــت  الزيـــارة،  مســـتهل  وفـــي 
الإماراتـــي  الوطنـــي  الســـامين  الموســـيقية 
والملكـــي البحرينـــي، وبعدهـــا صافـــح صاحب 
الســـمو رئيس دولة الإمارات العربية المتحدة 
الشـــقيقة أشـــقاء الشـــهيد الرائد عبدالله راشد 
النعيمـــي، الذي استشـــهد أثنـــاء قيامه بواجبه 
الوطني الســـامي إثـــر تعرضه لعمل إرهابي مع 
أربعـــة مـــن منتســـبي القـــوات المســـلحة لدولة 
الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة الشـــقيقة أثنـــاء 
أدائهـــم مهمـــات تدريبية مع القوات المســـلحة 

الإماراتية في جمهورية الصومال.
بعدهـــا ســـجل صاحـــب الســـمو رئيـــس دولـــة 
الإمـــارات العربية المتحدة الشـــقيقة كلمة في 

سجل كبار الزوار:
“ســـعدت اليوم بزيارة قيادة الحـــرس الملكي، 
صرح مهم ضمن مؤسســـات البحرين الوطنية 
بمـــا يمثلـــه من رمـــز لقـــوة دفـــاع البحرين وما 
قدمته من أدوار في تحقيق الأمن والاستقرار 

على المســـتويين الوطنـــي والإقليمي.. خالص 
بـــدوام  الملكـــي  الحـــرس  لمنتســـبي  تمنياتـــي 

التوفيق والعزة”.
بعدهـــا ألقـــى الرائد منصـــور الخالـــدي قصيدة 
أمـــام صاحـــب الجلالـــة ملـــك البـــاد المعظـــم 
وصاحب الســـمو رئيس دولة الإمارات العربية 

الشقيقة قصيده بهذه المناسبة:

يا مرحبا

ــا رب وانــــت الــلــي عــلــيــك الــتــواكــيــل ي
ازمــان اَبــرهــه ماضي  مهلكٍ جيش  يــا 

ــل لــبــيــتــك طــــيــــورٍ أبـــابـــيـــل ــرســ يــــا مــ
تــنــصــر عـــبـــادك نــصْــر مـــا فــيــه خـــذلان

إمّـــــا شـــهـــادة تـــفـــرِح الــــــدار والــجــيــل
مـــيـــدان ــل  كــ عـــلـــى  ــع  ــرفــ ــ يُ نـــصـــر  ولّّا 

هماليل همينا  سلمان  ابــو  امــر  تحت 
ــشــان ــى حــمــد عـــالـــي ال ــلـ الـــقـــايـــد الأعـ

ــوفــا قـــدوة فــحــول الــريــايــيــل راس ال
عــز الــوطــن هــو صــفــوة شــيــوخ ويــان

يـــامـــر ويـــلـــقـــانـــا عـــلـــى ضـــمّـــر الــخــيــل
لامــن دعــى الــداعــي بــروغــات الاذهــان

والسيل والسيف  بالمجد  مرحبا  ويــا 
ــد ذرى كـــل الاوطــــان بــوخــال الــشــيــخ 

ما أدرى نقول الجدي في ديرة سهيل
ــان ــ بـــديـــرة آخـــــــوه... دخّ ــيــت  ولّّا حــفِ

ــا قــيــل ــيـ ــد مـــحـــمـــد لـ ــ ــال هـــــــذاك بــــو خــ
ــان ــيّـ ــهـ نـ جــــــــدّه  وِرْث  زايــــــــد  أبــــــــوه 

بالكيل الــكــيــل  ــزوّد  ــ ــ وي الـــعـــرب  فــخــر 
ــطّــيــب ذخــــر ولــلــمــعــاديــن طــوفــان ــل ل

ــهْ.... واثــقــيــن وتــســاهــيــل ــ ــل ــ ــحــمــد ل وال
ــان ــا مـــعـــنـــا ولـــــــوّ الــــزمــــن خـ ــ ــن ــ ــادات ــ ق

ــدنــيــا وجــــات الــتــفــاصــيــل لا جــــارت ال
ــمــجــد عــنــوان لــلــخــيــر والـــنـــامـــوس وال

الـــلـــي كــفــوفــه بــالــصــعــايــب مــضــالــيــل
ــمــان ســل ذاك  الـــمـــمـــلـــكـــة  ــد  ــهـ عـ ــي  ــ ــ ول

ــا بــعــتــمــة الــلــيــل ــ ــادن هــــــذاك نـــاصـــر قــ
ــان ــمـ بــــــاوّل كــتــايــبــنــا عــلــى عــــزم وايـ

ــغــيــر تـــأويـــل وهْــــنــــاك خـــالـــد يـــقـــدم ب
يـــوم ارتــكــى لــلــحــرب مــا عـــاد خــســران

بتهويل هـــي  مـــا  وحْــمــايــة الآوطـــــان 
دام الــمــصــيــر الــمــشــتــرك أقــبــل وحــان

ــودٍ وهــيــل ــ ــبــوظــبــي عــ مــــن الــــرفــــاع ل
ــت ألـــوان ــده ولـــو شــال واعــامــنــا وحــ

ــا تــبــي زود تــأجــيــل ــالـــة مـ عـــنـــدي رسـ
ــوّان تــوصــل لــكــل حــاقــد وطــامــع وخــ

الويل ــى وادي  إل الــكــوثــر  مــن طـــارف 
وشلون تسمعني؟ اجب! باقي عدوان؟!

تــذلــيــل ــر  شــ غـــــدرهـــــم..  ــل  ــ ــذلّ ــ ن واْلله 
ــا وراهــــــم دايــــــمٍ طــــول الازمـــــان ــنّـ حـ

ــوخ ومـــداهـــيـــل ــمـ ــا شـ ــنـ ــادتـ يـــبـــقـــون قـ
امرهم فرسان ونموت شجعان تحت 

بعـــد ذلك قـــدم مستشـــار الأمن الوطنـــي قائد 
الحـــرس الملكـــي الفريـــق الركن ســـمو الشـــيخ 
ناصر بن حمد آل خليفة هدية تذكارية لرئيس 
الشـــقيقة  المتحـــدة  العربيـــة  الإمـــارات  دولـــة 
صاحـــب الســـمو الشـــيخ محمـــد بـــن زايـــد آل 

نهيان، بمناسبة هذه الزيارة.
كما تم في الزيارة استعراض العلاقات الوثيقة 
التاريخيـــة القائمـــة بيـــت البلديـــن والشـــعبين 

الشقيقين.
وأشـــاد جلالة الملك المعظم بأواصر العلاقات 
الأخويـــة الوثيقة والراســـخة، التـــي تربط بين 
مملكة البحرين وشقيقتها دولة الإمارات، وما 
تشـــهده مســـارات التعاون الأخوي والتنســـيق 
المثمـــر والعمـــل المشـــترك الوطيـــد مـــن تميـــز 
فـــي جميع المجالات بما يعـــود بالخير والنماء 
والازدهار على البلدين وشـــعبيهما الشـــقيقين، 
معربـــاً جلالته عـــن تقديره لما يبذله مستشـــار 
الأمـــن الوطنـــي قائد الحـــرس الملكـــي الفريق 
الركـــن ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمـــد آل خليفة  

المنامة - بنا
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الملك المعظم يشيد بأواصر العلاقــــــــات الوثيقة والراسخة مع الإمارات
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منتسبو الحرس الملكي متكاتفون يدا واحدة مع إخوانهم الشجعان من أسلحة قوة الدفاع

رئيـــس الإمـــارات: رجـــال الحـــرس الملكـــي البواســـل يتميـــزون باحترافيـــة وكفـــاءة عاليـــةجلالتـــه: جهـــود مثمـــرة لناصـــر بـــن حمـــد للارتقـــاء بالقـــدرات القتاليـــة للحـــرس الملكـــي

بالقـــدرات  للارتقـــاء  مثمـــرة  جهـــود  مـــن 
القتاليـــة التـــي يتميـــز بها الحـــرس الملكي، 
شـــاكرًا جميـــع منتســـبي الحـــرس الملكـــي 
البواســـل على ما يقومون بـــه من واجبات 
وروح  عاليـــة،  بكفـــاءة  ســـامية  وطنيـــة 
معنوية رفيعـــة، متكاتفين يـــدًا واحدة مع 
إخوانهم الشـــجعان من أســـلحة قوة دفاع 

البحرين.
هـــذا وأعرب  رئيس دولة الإمارات العربية 
المتحدة الشـــقيقة صاحب الســـمو الشـــيخ 
محمـــد بـــن زايـــد آل نهيـــان عـــن ســـعادته 
بزيـــارة الحـــرس الملكـــي وتقديـــره لكافـــة 
مـــن  بـــه  يتميـــزون  ومـــا  البواســـل  رجالـــه 
احترافية وكفاءة عالية، مثنياً سموه على 
القدرات القتالية والمستوى المتطور الذي 
وصلـــت إليـــه قـــوة دفـــاع البحريـــن بقيادة 
جلالـــة الملك المعظم القائد الأعلى للقوات 

المسلحة.
ســـائلاً المولـــى تعالـــى أن يحفـــظ البلديـــن 
وشـــعبيهما الشـــقيقين ويديم عليهم الخير 

والازدهار والتقدم.
وفـــي ختام الزيـــارة ودع صاحـــب الجلالة 
الملـــك المعظـــم ضيفـــه الكريـــم بمثـــل مـــا 

استقبل به من حفاوة وترحيب.
قائـــد  الوطنـــي  الأمـــن  مستشـــار  وأعـــرب 

الحرس الملكي الفريق الركن ســـمو الشيخ 
شـــكره  عـــن  خليفـــة  آل  حمـــد  بـــن  ناصـــر 
القائـــد  المعظـــم  البـــاد  وتقديـــره ل ملـــك 
الأعلى للقـــوات المســـلحة صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفـــة  وأخيه  
رئيـــس دولـــة الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة 
الشـــقيقة صاحـــب الســـمو الشـــيخ محمـــد 
بن زايـــد آل نهيان على الزيـــارة التاريخية 
المباركة إلى قيادة الحرس الملكي، مؤكداً 
ســـموه خالص ترحيبه واعتـــزازه نيابة عن 
كافة منتسبي الحرس الملكي لهذه الزيارة.



ببالغ الحزن والأسى يتقدم 
رئيس مجلس الإدارة والعاملين كافة في

مجموعة الفنار للاستثمار القابضة
إلى 

سعادة السيد/‏‏ فاروق يوسف خليل المؤيد
وأبنائه الكرام مشاعل، محمد، هلا، ويوسف 

وجميع آل المؤيد الكرام

في وفاة والدته 
الحاجة/‏‏ عائشة أحمد المؤيد

‏والدة كل من: فاروق وليلى وسلوى ومنى وفريد وآمال والمرحوم محمد

راجين من المولى عز وجل أن يغفر لها ويرحمها ويجعلها من أهل الجنة

تِي« ةً فَادْخُلِي فِي عِبَادِي وَادْخُلِي جَنَّ ةُ ارْجِعِي إِلَى رَبِّكِ رَاضِيَةً مَرْضِيَّ فْسُ الْمُطْمَئِنَّ تُهَا النَّ »يَا أَيَّ
صدق الله العظيم

إنا لله وإنا إليه راجعون
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كان صاحـــب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة 
ملك البلاد المعظم، في مقدمة مستقبلي أخيه صاحب 
الســـمو الشـــيخ محمـــد بن زايـــد آل نهيـــان رئيس دولة 
الإمـــارات العربية المتحدة الشـــقيقة لـــدى وصوله إلى 

البلاد أمس في زيارة أخوية للمملكة.
وكما كان في الاســـتقبال صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بـــن حمد آل خليفـــة ولي العهـــد رئيس مجلس 
الوزراء وصاحب المعالي المشـــير الركن الشيخ خليفة 
آل خليفـــة القائـــد العـــام لقـــوة دفـــاع البحريـــن ســـمو 
الفريـــق أول ركـــن الشـــيخ محمد بن عيســـى آل خليفة 
رئيس الحرس الوطني وســـمو الشيخ عبدالله بن حمد 
آل خليفـــة الممثـــل الشـــخصي لجلالـــة الملـــك المعظـــم 
والفريق الركن ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمـــد آل خليفة 
مستشـــار الأمن الوطني قائد الحـــرس الملكي والعقيد 
الركن ســـمو الشـــيخ خالد بن حمد آل خليفة قائد قوة 
الحـــرس الملكـــي الخاصـــة ومعالـــي الشـــيخ خالـــد بـــن 
أحمـــد آل خليفـــة وزير الديوان الملكـــي وعدد من كبار 

المستقبلين.

المنامة - بنا

الملك المعظم في مقدمة مستقبلي رئيس الإمارات
 لدى وصوله إلى البلاد في زيارة أخوية 



أقـــام عاهـــل البـــاد المعظـــم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفـــة، أمس مأدبة غـــداء تكريمًا لأخيه 
صاحب الســـمو الشـــيخ محمد بن زايد آل نهيان رئيس دولة الإمارات العربية المتحدة الشـــقيقة والوفد المرافق 
لسموه، حضرها ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، وذلك 

بمناسبة زيارة سموه للمملكة.
حضر المأدبة عدد من أصحاب السمو والمعالي.

كان ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، في مقدمة مودعي 
أخيه صاحب السمو الشيخ محمد بن زايد آل نهيان رئيس دولة الإمارات العربية المتحدة 

الشقيقة لدى مغادرته البلاد أمس بعد زيارة للمملكة.
كما كان في الوداع ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 

بن حمد آل خليفة وأصحاب السمو وأصحاب المعالي.

المنامة - بنا

الملك المعظم يقيـم مأدبـة غداء 
تكريما لسمو رئيس الإمارات

الملك المعظم فـي مقـدمـة مـودعـي سمو رئيـس الإمـارات
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المنامة - بنا

بعـــث ملك البلاد المعظـــم صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفـــة، برقية 
ليتوانيـــا  جمهوريـــة  رئيـــس  إلـــى  تهنئـــة 
غيتاناس ناوسيدا بمناسبة ذكرى استقلال 
بـــاده. وأعـــرب جلالتـــه فـــي البرقيـــة عن 
أطيـــب تهانيه وتمنياتـــه لفخامته بموفور 
جمهوريـــة  ولشـــعب  والســـعادة  الصحـــة 
مـــن  المزيـــد  تحقيـــق  الصديـــق  ليتوانيـــا 

التقدم والازدهار والرقي.

الملك المعظم يهنئ 
رئيس ليتوانيا



المنامة- وزارة الخارجية

يناقــش مجلــس النــواب في جلســته المقبلــة تقرير لجنــة المرافق العامــة والبيئة 
بخصــوص مشــروع قانــون بتعديــل المــادة )33( مــن المرســوم بقانــون رقــم )20( 

لسنة 2002 بشأن تنظيم صيد واستغلال وحماية الثروة البحرية.

ويتضمـــن المشـــروع تشـــديد العقوبات 
علـــى الجرائم الـــواردة في المـــادة )33( 
من المرســـوم بقانون المذكـــور، تحقيقاً 
للـــردع العام، خصوصا أن العقوبات ترد 
علـــى أفعال تشـــكل جرائم تهـــدد البيئة 

والحياة الفطرية.
العامـــة  والمبـــادئ  الأســـس  وترتكـــز 
للمشـــروع، أنه تأسيساً على ما جاء في 
الفقـــرة )ج( مـــن المادة )9( من الدســـتور 
والتـــي تنـــص علـــى أنـــه “تأخـــذ الدولـــة 
التدابير اللازمة لصيانة البيئة والحفاظ 

على الحياة الفطرية”.
النفـــط  وزارة  مرئيـــات  وأشـــارت 
والبيئـــة إلـــى أنها مـــع تغليـــظ العقوبات 
مشـــروع  يخـــل  لا  وأنـــه  وتشـــديدها، 
القانـــون، ولا يتعـــارض مع مـــا جاء في 
أحكام المواد )27، 28، 104( من القانون 

رقم )7( لســـنة +2002 بشـــأن البيئة، إلا 
أن قانون البيئة جاء بعقوبات أشـــد من 
العقوبـــات المقترحة. وذكرت أن تغليظ 
العقوبات، وتشديدها متحقق، بموجب 
قانـــون البيئـــة، والقوانيـــن الأخرى ذات 
وزارة  مرئيـــات  وأوضحـــت  العلاقـــة. 
شـــؤون البلديـــات والزراعـــة إلـــى اتفاق 
الـــوزارة مـــع رأي الحكومـــة، وبناء عليه 
التـــي  التعديـــات  مـــع  توافقهـــا  تؤكـــد 
مشـــروع  مـــواد  علـــى  اللجنـــة  أجرتهـــا 
القانـــون، فيما عدا الفقـــرة )ب( المتعلقة 

باستخراج الرمال البحرية.
وأفادت مرئيات المجلس الأعلى للبيئة 
إلـــى أن المجلس مـــع تغليـــظ العقوبات 
القانـــون  مشـــروع  وبـــأن  وتشـــديدها، 
لا يخـــل بمـــا جـــاء فـــي أحـــكام المـــواد 

المتعلقة بشأن البيئة.

عبداللطيـــف  الخارجيـــة  وزيـــر  اجتمـــع 
الزيانـــي، فـــي ميونيـــخ أمس، مـــع وزير 
الشؤون الخارجية في جمهورية لاتفيا 
انعقـــاد  بمناســـبة  كارنـــس،  كريجانـــس 

مؤتمر ميونيخ للأمن.
وتـــم بحـــث علاقـــات التعـــاون الثنائـــي 
تطويرهـــا  ومجـــالات  البلديـــن  بيـــن 
وتنميتهـــا في المجالات كافة بما يخدم 
المصالح المشتركة، إضافة إلى مناقشة 
محـــل  والدوليـــة  الإقليميـــة  القضايـــا 
الاهتمـــام المشـــترك. كمـــا اجتمـــع وزيـــر 
الخارجية، في ميونيخ أمس، مع بيارنا 

بنديكستون وزير خارجية أيسلندا.
وتـــم بحـــث علاقـــات التعـــاون الثنائـــي 
بيـــن البلدين وســـبل تطويرها وتنميتها 
في المجـــالات كافة بما يخدم المصالح 
المشـــتركة، وتعزيز التعاون والتنســـيق 
السياســـي والدبلوماسي وتبادل الدعم 

في المحافل الدولية.

تنظيم واستغلال الثروات البحرية تحت مجهر النواب
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الثقافة الأمنية
أهمية التزام قائدي الدراجات 

بالقــواعــد والأنظمــة المــروريـــة
	Û أشــار الفصــل الثانــي مــن قانون المــرور رقم )23( لســنة 2014، في

المــادة رقــم 4 حــول “المركبــات وأنواعهــا”، أنــه تصنــف “الدراجــة 
الآليــة: مركبــة ذات عجلتيــن أو أكثــر مجهــزة بمحــرك آلــي، وقــد 
يلحــق بهــا عربــة )ســلة أو صنــدوق(، وليســت مصممــة علــى شــكل 
سيارة ومعدة لنقل الأشخاص أو الأشياء، وكذلك الدراجة العادية 
)الهوائيــة( بأنهــا مركبــة ذات عجلتيــن أو أكثر غيــر مجهزة بمحرك 
آلي وتسير بقوة راكبها ومعدة لنقل الأشخاص أو الأشياء”، حيث 
صنّــف القانــون هــذه المركبــات ومــن فــي حكمهــا مثــل الدراجــات 

الكهربائية.
	Û وما يغفل عنه مستخدمين كافة أنواع الدراجات أنه عند استخدام

الدراجة على الطريق، فإنه يتم تطبيق القوانين المتعلقة بالمركبات 
باعتبارها أحد مكونات الطريق، ويعتبر قائد الدراجة كقائد السيارة 
تطبــق عليــه العقوبــات والغرامــات في حالــة ارتكابــه المخالفات أو 
الحوادث كتجاوز الإشارة الحمراء، أو السير في الاتجاه المعاكس، 
وغيرهــا مــن المخالفــات التي يعاقب عليها القانون، مما يســتوجب 
التوعيــة والتأكيــد علــى مســتخدمي الدراجــات الهوائيــة وخاصــة 
الأطفال بأهمية الالتزام بأنظمة وقوانين المرور وذلك حفاظا على 

الأرواح وسلامة مستخدمي الطريق.
	Û ولذلــك يجــب علــى جميع مســتخدمي الدراجات الالتــزام بالقواعد

والأنظمة المرورية، وإتباع الاشتراطات الواجب توافرها بالدراجة 
مــن أجــل ســامة الســائق وســامة الغيــر، ومــن هــذه الاشــتراطات 
وجــود الإنــارة الأماميــة والخلفيــة أو الضــوء العاكــس بالدراجــة، 
حيــث أن اســتخدام الدراجــة ليــا دون وجودهمــا يــؤدي لوقــوع 
الحوادث بسبب عدم تمكن سواق السيارات من رؤية الدراجة في 
الأماكــن المظلمــة، كما أنه من المهم أن يتم فحص فرامل الدراجة، 
وارتداء قائدها الخوذة وذلك من لحماية رأســه في حال ارتطامه 
أو ســقوطه علــى الأرض فكما هو معلوم بــأن إصابات الرأس تعتبر 

من أكثر الإصابات خطورة على الإنسان.
	Û ويجــب على جميع ســواق الدراجــات اتخاذ الحيطــة والحذر أثناء

القيــادة، والتقيــد بالإشــارات المروريــة كالالتــزام بالمســار الأيمــن، 
عنــد  باليــد  الإشــارات  أو  الضوئيــة  الانحــراف  إشــارة  واســتخدام 
الانعطاف لتنبيه سواق المركبات، والإمساك بالمقود باليدين وعدم 
الاســتعراض فــي الشــارع، وعــدم تعطيــل حركــة الســير، فكمــا هــو 
ملاحظ قيام بعض الشــباب بأداء الحركات البهلوانية عند ركوبهم 
للدراجــات ممــا قــد يضــر بهــم أو لغيرهــم مــن مســتخدمي الطريق، 

ومن الضروري عدم قيادة الدراجات على خطوط المشاة.

لا مبرر لهجمات “حماس” في 7 أكتوبر.. ولا العقاب الجماعي للشعب الفلسطيني

الصالح: إنجاز نوعي للمرأة البحرينية ونجاح جديد لمسيرة إنجازات السلطة التشريعية

غوتيريتش يدعو للسلام ونظام عالمي حديث

البرلمانات العربية والإفريقية تزكي الفاضل لرئاسة شبكة نسائية

حضر وزير الخارجية عبداللطيف الزياني، 
افتتـــاح مؤتمر ميونيـــخ للأمن الذي بدأت 
فعالياتـــه أمـــس بحضـــور عـــدد كبيـــر مـــن 
قـــادة الدول ورؤســـاء الحكومات ووزراء 
الخارجية والخبـــراء والاختصاصيين في 

الشؤون الدولية.
مـــن  بكلمـــة  المؤتمـــر  أعمـــال  وافتتحـــت 
أنطونيـــو غوتيريتش الأميـــن العام للأمم 
المتحـــدة أكـــد فيها دعوته للســـام ونظام 
عالمـــي حديث. وقـــال إن النظـــام العالمي 
العالـــم  وإن  الجميـــع،  يناســـب  لا  اليـــوم 
يواجـــه تحديـــات وجودية لكـــن المجتمع 
العالمي أصبح أكثر تشـــرذما وانقساما من 
أي وقت مضى خلال الخمســـة والسبعين 
عاما الماضية. وقال أنطونيو غوتيريتش 
إن الأزمـــات تتضاعف وترتبط بالمنافســـة 
والإفـــات من العقاب، وأن النظام العالمي 

الـــذي يعمـــل مـــن أجـــل الجميع يجـــب أن 
يعالج هذه الثغرات ويقدم الحلول.

ووصف الوضع في غزة بأنه إدانة مروعة 
العلاقـــات  إليـــه  وصلـــت  الـــذي  للجمـــود 
العالمية. وقال إنه لا شـــيء يبرر الهجمات 

غيـــر المعقولة التي شـــنّتها حمـــاس في 7 
أكتوبر، ولا شـــيء يبرر العقـــاب الجماعي 
للشـــعب الفلســـطيني فـــي الـــرد العســـكري 
الإسرائيلي. ويناقش المؤتمر في جلساته 
الحواريـــة عـــددا من القضايـــا والتحديات 

والســـلم  الأمـــن  تهـــدد  التـــي  العالميـــة 
الدوليين، وانعكاساتها على شعوب العالم.
حضـــر الافتتـــاح ســـفير مملكـــة البحريـــن 
لدى جمهوريـــة ألمانيـــا الاتحادية عبدالله 

عبداللطيف والوفد المرافق للوزير.

فـــازت النائـــب الثانـــي لرئيـــس مجلـــس الشـــورى جهـــاد 
الفاضل، بالتزكية، برئاســـة الشـــبكة البرلمانية للســـيدات 
البرلمانيـــات في إفريقيـــا والعالم العربـــي التابعة لرابطة 
مجالـــس الشـــيوخ والشـــورى والمجالـــس المماثلـــة فـــي 
إفريقيـــا والعالـــم العربـــي، وذلك خـــال اجتماع النســـاء 
البرلمانيات المنعقد على هامش أعمال المؤتمر البرلماني 
للتعـــاون جنـــوب – جنوب المنعقد فـــي المملكة المغربية 
فـــي الفتـــرة 15 و16 فبرايـــر 2024م، إذ جـــرى مناقشـــة 
النظـــام الداخلـــي للشـــبكة خـــال الاجتمـــاع التأسيســـي 

أمس.
والتجـــارب  الخبـــرات  تبـــادل  إلـــى  الشـــبكة  وتهـــدف 
والمعلومات والنقاش والحوار والتشاور البرلماني حول 
القضايا المتعلقة بالمرأة وتمكينها، وبذل جهود متضافرة 
لإيجاد حول مناســـبة من خلال إجراء الدراســـات حول 
القضايـــا المتعلقة بالمـــرأة وعرض الممارســـات الفضلى، 
والدروس المســـتفادة من السياسات والبرامج المعتمدة 
من طرف العديد من الدول؛ بهدف تمكين المرأة وتعزيز 
دورها فـــي المجتمع، وتقديـــم المقترحـــات والتوصيات 

بهذا الخصوص.
مـــن جهتـــه، هنـــأ رئيـــس مجلس الشـــورى علـــي الصالح، 
الفاضـــل بمناســـبة تزكيتهـــا لرئاســـة الشـــبكة البرلمانيـــة 

للسيدات البرلمانيات في إفريقيا والعالم العربي.
وبـــارك نيل الفاضـــل ثقة البرلمانـــات العربية والإفريقية، 
مؤكدًا أن تزكيتها لرئاســـة الشـــبكة تأتـــي ثمرة لجهودها 
الحثيثة، ومســـاعيها البـــارزة والمتميزة فـــي دعم العمل 
أدوار  ترســـيخ  فـــي  المتواصـــل  وإســـهامها  البرلمانـــي، 
ومســـؤوليات البرلمانـــات في اســـتدامة التنمية والتقدم 

في الدول العربية والإفريقية.

ولفـــت إلى أن تزكية الفاضل لرئاســـة الشـــبكة البرلمانية 
يعتبـــر إنجـــازًا نوعيًا للمـــرأة البحرينيـــة، ونجاحًا جديدًا 
يضاف لمســـيرة إنجازات المرأة في السلطة التشريعية، 
ويعكـــس المكانـــة الرفيعـــة التـــي وصلـــت إليهـــا المـــرأة 
البحرينيـــة، والعطـــاءات المثمرة التي تقدمها في شـــتى 
المجـــالات التنموية والحضارية، ســـائلًًا المولى عزَّ وجل 
أن يحفظهـــا، ويديـــم عليهـــا موفـــور الصحة والســـعادة، 
ويوفقها لمزيد من الإخلاص والتفاني في خدمة مملكة 
البحرين والســـلطة التشـــريعية، في ظل دعم ومســـاندة 

القيادة الحكيمة.

المنامة - وزارة الخارجية

الرباط - مجلس الشورى

وزير الخارجية يحضر افتتاح مؤتمر ميونيخ للأمن

يناقـــش مجلـــس النـــواب في جلســـته المقبلـــة تقرير 
لجنـــة الخدمات بخصوص الاقتـــراح بقانون بصيغته 
المعدلة بتعديل بعض أحكام قانون العمل في القطاع 
الأهلي الصادر بالقانون رقم 26 لسنة 2012م، والذي 
ـــا عند تكليفه  يقضـــي باســـتحقاق العامل أجرًا إضافيًّ
بعمـــل غير متفـــق عليه، وجعل تحديد فتـــرة الرعاية 
الممنوحة للمرأة العاملة لرعاية أطفالها، يتم بموافقة 

العاملة على الفترة التي يحددها صاحب العمل.
 كمـــا يشـــمل المقترح احتســـاب فتـــرات الراحة ضمن 
ســـاعات العمـــل الفعلية، وجعل الراحة الأســـبوعية لا 
تقل عن 48 ســـاعة، وإلغاء القيـــد المتعلق بأن يقضي 
العامل في خدمة صاحب العمل مدة 3 أشـــهر لغرض 

استحقاق الإجازة المرضية.
وترتكز الأســـس والمبـــادئ العامة للاقتراح، بحســـب 
مقدميـــه، علـــى تحقيق قواعـــد العدالـــة الاجتماعية، 

ومراعاة الظروف الإنســـانية والصحية للعامل خلال 
الفتـــرة التجريبيـــة، وكذلـــك مراعـــاة ظـــروف المـــرأة 

العاملة التي تستحق ساعات لرعاية مولودها.
وأشـــارت مرئيـــات المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة إلـــى أن 
“مقترح تعديل المادة 35 سيضفي مزيدًا من الحماية 
للمرأة العاملة، ويعزّز التوازن بين مصلحتها ومصلحة 
رب العمل، بشرط أن يتم النظر في الحالات التي قد 
لا توافـــق العاملة فيها على المواعيد المقررة من قبل 
جهـــة العمل، وبما لا يعـــرّض المرأة العاملة إلى تبعات 

قد تؤثر على استقرارها الوظيفي”.
 مـــن جهتهـــا، رأت غرفـــة تجـــارة وصناعـــة البحريـــن 
ضـــرورة الإبقاء على قانـــون العمل النافـــذ والمعمول 
بـــه، عازية ذلك إلى أن القانون الحالي جاء متماشـــيًا 
ومتوازنًا بين أصحاب العمل والعامل، لينظم العلاقة 

بضمان الحد الأدنى للحقوق.

أجر إضافي للأعمال غير المتفق عليها.. مطرقة المسلّم تحسم في جلسة الثلاثاء:

منـح مـوظفـي الخـاص إجـازة يوميــنمنـح مـوظفـي الخـاص إجـازة يوميــن
إبراهيم النهام

ينظر مجلس النواب في جلسته المقبلة، 
إلـــى تقريـــر لجنة الشـــؤون التشـــريعية 
والقانونيـــة بخصـــوص الاقتراح بقانون 
بصيغتـــه المعدلـــة، بتعديل المـــادة )40( 
مـــن المرســـوم بقانـــون رقم )22( لســـنة 
2021، بإصدار قانون التنفيذ في المواد 

المدنية والتجارية.
قاضـــي  تجديـــد  المشـــروع  ويتضمـــن 
ضـــد  الســـفر  مـــن  المنـــع  أمـــر  التنفيـــذ 
الأجنبي، دون التقيد بحد أقصى لمرات 
التجديـــد، مـــا لـــم يقـــدم المنفـــذ ضـــده 

الأجنبي كفالة تضمن سداد الدين.
وأشارت مرئيات وزارة العدل والشؤون 
الإســـامية والأوقاف إلى عدم استباق 
رأي الحكومـــة بشـــأن الاقتـــراح بقانون، 
فـــي حيـــن أيـــدت جمعيـــة المحامييـــن 

البحرينية الاقتراح بقانون.

“النواب” يناقش ضمان 
استيفاء الحقوق من 

الأجنبي المدين

بحث علاقات التعاون 
الثنائي مع لاتفيا

إبراهيم النهام

إبراهيم النهام

المنامة - وزارة الخارجية

اجتمـــع عبداللطيـــف الزيانـــي، وزيـــر 
الخارجية، في مدينة ميونيخ أمس، 
مع عبدالله علي اليحيا وزير خارجية 
بمناســـبة  الشـــقيقة،  الكويـــت  دولـــة 

انعقاد مؤتمر ميونيخ للأمن.
وتـــم فـــي الاجتمـــاع، بحـــث أوجـــه 
التـــي  الوثيقـــة  الأخويـــة  العلاقـــات 
الشـــقيقين،  البلديـــن  بيـــن  تجمـــع 
مســـتوى  مـــن  إليـــه  وصلـــت  ومـــا 
متقـــدم في كافـــة مجـــالات التعاون 
المشـــترك، ومناقشـــة آفـــاق الارتقاء 
بهـــا وتعزيزهـــا بمـــا يخـــدم المصالح 
إطـــار  فـــي  المشـــتركة  والأهـــداف 
الحكيمتيـــن،  القيادتيـــن  توجيهـــات 
المباحثـــات  نتائـــج  ضـــوء  وعلـــى 
الرســـمية التـــي جـــرت بيـــن صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 
خليفـــة ملـــك البلاد المعظـــم، وأخيه 

صاحب السمو الشيخ مشعل الأحمد 
الجابـــر الصباح أمير دولـــة الكويت، 
بمناســـبة زيارة الدولة التـــي قام بها 
صاحـــب الســـمو أمير دولـــة الكويت 

لمملكة البحرين.
وأكـــد الجانبـــان أهميـــة المضي قدما 
العليـــا  اللجنـــة  اجتمـــاع  عقـــد  فـــي 

توســـيع  علـــى  والعمـــل  المشـــتركة 
مجالات التعـــاون الثنائـــي، وتكثيف 
الجهود لتعزيز التعاون المشترك على 
السياســـي والدبلوماسي،  المســـتوى 
والعمل الخليجي المشترك، وتنسيق 
الجهـــود تجـــاه التحديـــات الإقليمية 

والدولية.

تأكيد المضي في عقد اجتماع “العليا المشتركة”

تعزيز التعاون مع الكويت سياسيا ودبلوماسياتعزيز التعاون مع الكويت سياسيا ودبلوماسيا

وزير الخارجية يجتمع مع وزير خارجية دولة الكويت

الفاضل بمنصة الاجتماع التأسيسي للشبكة البرلمانية للبرلمانيات في إفريقيا والعالم العربي 

المنامة - وزارة الداخلية

في إطار جهودها في تنفيذ النظام 
للمخالفـــات  والتصـــدي  والقانـــون 
الإقليميـــة  الميـــاه  فـــي  البحريـــة 
لمملكـــة البحريـــن، تواصـــل قيـــادة 
خفر الســـواحل حملاتها التفتيشية 
والتوعويـــة فـــي مختلـــف المناطق 
بالتعـــاون  والســـاحلية  البحريـــة 
مـــع شـــؤون الجنســـية والجـــوازات 
ســـوق  تنظيـــم  وهيئـــة  والإقامـــة، 

العمل. 
وتهـــدف الحمـــات إلـــى التأكد من 
مـــدى التـــزام البحـــارة والصياديـــن 
المنظمـــة  والقـــرارات  بالقوانيـــن 

للصيـــد، ومدى صلاحيـــة تراخيص 
الصيـــد البحـــري بمختلـــف أنواعهـــا 
للسفن الصغيرة، والتأكد من توافر 
ومـــدى  البحريـــة  الســـامة  أدوات 
صلاحيتهـــا، إضافـــة إلـــى التحقـــق 
من سلامة إجراءات العاملين على 

هذه السفن.
الســـواحل  خفـــر  قيـــادة  وأكـــدت 
استمرار تنفيذ الحملات التفتيشية 
والتوعويـــة، منوهـــة إلـــى ضـــرورة 
الالتزام بالأنظمة والقوانين حفاظا 
والبيئيـــة  البحريـــة  الثـــروة  علـــى 

والفطرية.

“خفر السواحل” تواصل الحملات التفتيشية والتوعوية
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

اليوم العالمي 
للعدالة الاجتماعية

إعادة الأمل بين 
الجمعيات السياسية والمجتمع

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

عبدعلي الغسرة عبدالله مراد

الجهود التي يبذلها القطاع السياحي في مملكة البحرين واضحة للإعلام العالمي 
كالشـــمس في وضـــح النهار، وتأتي تزامناً مع الاحتفال بذكـــرى الميثاق الوطني، 
ومـــع تحقيـــق النهضة الكبيرة في حجم البنية التحتية. ســـأذكر في مقالي اليوم 
عدة أمثلة على ما تتميز به البحرين من مقوّمات ســـياحية وترفيهية استثنائية 
كواحدة من أبرز الوجهات الرائدة على مستوى الخليج ومنطقة الشرق الأوسط.

المثـــال الأول، الإعـــان عن اختيار مملكة البحرين من المنتدى العالمي لســـياحة 
الأطعمـــة وبتأييـــدٍ من منظمة الســـياحة العالميـــة. المثال الثانـــي، اختيار المنامة 
عاصمـــة للســـياحة الخليجيـــة 2024. المثال الثالـــث عودة مهرجـــان “العش” إلى 
“مساحة الرواق للفنون” كفضاء فني ثقافي متألق. لا شك أن هذه الحقائق تؤكد 

أهمية تسليط الضوء على التراث البحريني الغني. 
المعطيـــات معروفـــة، فالســـياحة في البحرين تشـــكل 3.4 % مـــن الناتج المحلي 
الإجمالـــي، كمـــا أن هناك خططـــا جادة لمضاعفة النســـبة خلال الســـنوات الثلاث 
المقبلـــة لتصـــل إلـــى 6 %، خصوصـــا إطلاق أنشـــطة البنيـــة التحتية، ومشـــاريع 

القطاع العقاري. 
مـــن الأمثلة أيضاً تطوير جزر أمـــواج ذات الإطلالة البحرية الخلابة، حيث زرقة 
مياه الشـــاطئ تبعث فـــي الروح الصفاء والنقاء. هنا، تحتضن المشـــاريع القائمة 

علـــى قدم وســـاق مجموعة مـــن الجزر الاصطناعية التي أنشـــئت في مياه البحر 
قبالة الســـاحل الشمالي لجزيرة المحرق التي لا تبعد كثيراً عن العاصمة المنامة، 
وتبلغ مساحة أمواج نحو 3 ملايين متر مربع، وتتكون من أحياء سكنية ومناطق 

تجارية ومنتجعات ترفيهية خلابة، يستند بعضها على تراث ثري عريق. 
هذه مناسبة للترحيب بتصريح وزيرة السياحة فاطمة الصيرفي لتأكيدها أهمية 
تقديـــم كل الدعـــم الممكـــن والتســـهيلات المتاحة لمؤسســـات القطاع الســـياحي 
الخاص، هذا الاهتمام الرائع والعناية المهمة تتضمن مشروعات عقارية متكاملة 
تحتـــوي علـــى المرافق الأساســـية، إضافة إلـــى الخدمات الحديثـــة في مجموعة 
الفنادق العالمية الفخمة والمنتجعات البحرية والسواحل الفاتنة. فعلاً، البحرين 

نقطة فريدة لتلاقي الحضارات والثقافات. 
كلمة شـــكر لمجلس إدارة مُجَمع مينا 7 الراقي، أحد أبرز المشـــروعات الســـياحية 
الرئيســـية فـــي جزر أمـــواج. أقصد تحديـــداً رئيس مجلـــس الإدارة رشـــاد زينل، 
وأعضـــاء المجلس، ومدير المجمع ســـانديب ماثيو، وجميـــع القائمين على إدارة 

المشروع.

* كاتب سعودي ورئيس الجمعية العربية لإدارة الموارد البشرية

* عبدالله العلمي

السياحة تتألق في “أمواج”

بمُجرد أنْ نشرت شخصية خليجية بارزة تغريدة على حسابها في منصة )X( بوسم 
“علمتنـــي الحياة” مؤخراً؛ حتى اكتســـحت بتفاعلاتها الهائلة فضـــاءات عريضة بين 
جنسي الشبيبة، بعد أنْ أظهرت - تلك التغريدة - اهتمامها الواسع بمشاركة مختلف 
الفئات الشـــبابية في ديمومـــة الحراك التنموي، وتمكينها من وضع الاســـتراتيجيات 
التـــي تتوافق مع توجهاتهم المســـتقبلية، وفتح قنوات الاســـتماع لآرائهم ومواجهة 
مواطن التحديات من أجل تقديم الحلول اللازمة لتفعيل تلك المشاركات الإيجابية 
فـــي مختلـــف القطاعات العامة أو الخاصة، بما يُعـــزّز الهوية الوطنية وتمثيل الوطن 
فـــي المحافـــل الدوليـــة. كما تضمنـــت التغريدة أيضاً مبادرة إنشـــاء “مراكـــز التمكين 
الشبابي النموذجية” التي عُدّت حينئذٍ منصات التقاء للشباب وتبادل للخبرات فيما 
بينهـــم، فضـــاً عن احتضـــان أفكارهم المتلازمة مـــع تطلعاتهم، وتشـــجيع إبداعاتهم 
المتوافقة مع طموحاتهم عبر توفير مســـاحات العمل الجاد والتفاعل المشـــترك في 
أجـــواء مُنتجة بالعطاءات الشـــبابية المُتجددة. وفـــي ذات الأجواء، جاء تخصيص 
مملكـــة البحريـــن “يـــوم الشـــباب البحرينـــي” الذي يُصـــادف يوم )25( مـــارس من كل 
عـــام؛ تتويجـــاً لعطاءات الشـــباب وعرفانا لإبداعاتهـــم وتقديـــراً لجهودهم المخلصة 

فـــي تعزيـــز المُنجـــزات الوطنية. ثـــمّ إنّ إطلاق “جائـــزة الملك حمد لتمكين الشـــباب 
لتحقيـــق أهداف التنمية المســـتدامة” ترجمة واضحة لسياســـات الاســـتثمار الناجح 
للطاقات الإبداعية الساعية نحو تحقيق أفضل العوائد على طريق الريادة الشبابية 
الوطنية، فيما تبرز مبادرة “مدينة الشباب 2030” بدورها المؤثر في تنمية القدرات 
وصقل المهارات وتشكيل الكوادر البحرينية المؤهلة القادرة على تولّي المسؤوليات 
المجتمعية والإدارية والقيادية، وتوســـيع نطاق مشاركاتها لخدمة القضايا التنموية 

وفق رؤية المملكة 2030. 
نافلة:«	

في وتيرة المساعي الحثيثة لوزارة شؤون الشباب بقيادة الوزيرة روان بنت نجيب 
توفيقـــي لتطويـــر مراكز تمكين الشـــباب، والتـــي تلعب – دونما ريـــب - دورًا محوريًا 
فـــي خلق المســـاحات الإبداعية لاســـتثمار طاقات الشـــباب في مختلـــف مدن وقرى 

محافظات المملكة الأربع. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب وأكاديمي بحريني

jasim.almahari
@hotmail.com

* د. جاسم المحاري

“جنوسان” من دون مركز شبابي

“لـــدي مـــا يفـــوق قدرتي على القراءة طـــوال ما تبقى من حياتـــي؛ ورغم ذلك لا أزال 
أضيف العشـــرات منها كل شـــهر إلى أرفف مكتبتي. ظل الإحساس يلازمني سنوات 
إلـــى أن قرأت مقالاً كتبته جيســـكا ســـتلمان على موقع مجلـــة Inc بعنوان “لِمَ ينبغي 
عليـــك أن تحيـــط نفســـك بكتـــب أكثر ممـــا لديك من وقـــت لقراءتهـــا؟”، وفيها تقول 
ســـتلمان: “إن المكتبـــات الشـــخصية التي تتعدى قدرة أصحابها علـــى القراءة طوال 
عمرهـــم ليســـت إشـــارة إلـــى الفشـــل والحماقة، بل وســـام شـــرف”. هذا ممـــا ورد في 
مقـــال للكاتب الأميركي كيفين ميمز بعنوان “الكتب التي اشـــتريتها ولم نقرأها” في 
“نيويـــورك تايمـــز” ونشـــرته “ أخبـــار الأدب” المصرية مترجماً من قِبـــل مجدي خاطر 
)عـــدد 4 نوفمبـــر 2023(، ويختتم ميمز مقاله بهذه العبـــارة الجميلة بعيدة المدى في 
مغزاها: “ربما تُذكرك رؤية كتاب قرأته بالأشـــياء الكثيرة التي تعلمتها منه؛ والكتاب 
الذي لم تقرأه بالأشياء الكثيرة التي لم تتعلمها بعد، والكتاب الذي قرأت جزءاً منه 
بأن القراءة نشاط تأمل لا تصل إلى نهايته أبداً “. في الحقيقة لم أجد ما يعبر بدقة 

متناهيـــة عـــن خلجات نفســـي في النهم المهـــووس لاقتناء الكتب الـــذي ظل ملازماً 
لـــي منذ بداية دراســـتي الجامعيـــة، كما عبّر عنه الكاتب ميمز فـــي علاقته هو الآخر 
المهووسة في جمع الكتب،كما لم أجد تبريراً جميلاً مريحاً للنفس لمن يعاني ويحتار 
في ذلك الطبع الذاتي المثير لاستغراب أو حتى سخرية من يلحظه، كما وجدته عند 
جيسيكا ستلمان. وبالرغم من أن الكتب تلتهم ما لايقل عن ثُلث  “معاشي” الشهري 
التقاعدي المتواضع في أغلب شـــهور الســـنة، فلطالما وجدتني عاجزاً  عن التخلص 
من هذا “الطبع المرَضي المستديم، ضعيفاً أشد الضعف في مقاومة إغراء عنوان أي 

كتاب جديد يقع ناظري عليه ويدلني فهرسه وتصفيحه على قيمة محتواه. 

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب بحريني

Radhi-alsammak@
hotmail.com

* رضي السمّاك

عائد من معرض القاهرة للكتاب

اقتراح برغبة
الاقتـــراح برغبة أداة بيَد أعضاء مجلس النوّاب -حصرًا - يســـتطيع من 
خلالهـــا النائـــب أن يطلب من الحكومـــة علاج موضوع أو مســـألة عامة 
عاجلـــة أو يجـــب الالتفـــات لهـــا؛ وبمـــا أن الطلبـــات تتعلـــق بموضوعـــات 
تنفيذيـــة مـــن صُلـــب اختصاصـــات العمـــل الحكومـــي أعطـــى المُشـــرّع 
البحرينـــي الحكومـــة الســـلطة فـــي تنفيذ هـــذه الرغبـــات أو رفضها، كما 
اشـــترط الدســـتور أن تكون هذه الرغبات في المسائل العامّة، ولا يجوز 

أن يقدّم اقتراحا يتعلق بمسألة خاصة. 
المُلاحـــظ في كل جلســـة تُناقـــش فيها ردود الحكومـــة على المقترحات 
برغبـــة والتي تأتـــي بالجُملة - الجلســـة الماضية ناقشـــت 10 مُقترحات 
برغبـــة - ترتفـــع وتيرة النـــوّاب بالصراخ احتجاجًا علـــى رفض الحكومة 
أغلـــب المقترحـــات إن لم يكن كلّها، وينحصـــر النقاش حول جدليّة عدم 

التعاون والتحفّظ على أسلوب الردود من الجانب الرسمي. 
أيـــن الخلل بالضبط؟ هـــل في نوعيّة المقترحـــات؟ أو تكرارها؟ أو عدم 
جدواهـــا؟ وتحققها على أرض الواقع كمـــا في بعض الردود الحكومية؟ 
أو عدم إمكانية تحقيقها؟ أو في الأداة نفسها وكيفية استخدام النوّاب 
ف حقيقي عند الجهات ذات الاختصاص بعدم التعاون  لها؟ أو هناك تعسُّ

كما يكرّر النوّاب دائمًا! 
باختصار الخلل يكمن في ثلاث جوانب: 

- معظـــم الاقتراحـــات برغبة يرفعهـــا النوّاب من شـــكاوى فردية خاصة 
يقدّمهـــا المواطنـــون عبر مكاتب النوّاب لا تُشـــكّل موضوعًـــا عامًا، وهذا 

خلاف الدستور الذي اشترط أن تكون الاقتراحات في شأن عام. 
- بعـــض الاقتراحـــات لا تُراعـــي الجانب المالي لتحقيقهـــا والتي يتطلب 

إدراجها في أحد بنود الميزانية مسبقًا. 
- كثيـــر من الاقتراحات محاكاة لظاهرة “الترند” ومرماها تصوير فيديو 

يقدّم صاحبها مدافعًا عن الناس في وسائل التواصل الاجتماعي.
اقتراح برغبة:  حفاظًا على وقت المجلس الذي يســـجّله التاريخ بكل 
كلمة تُقال تحت قُبّة البرلمان؛ المرجو من النوّاب الانشـــغال بتشـــريعات 
“ذكيّـــة” تُحسّـــن الوضع المعيشـــي الذي يشـــكّل الهـــمّ الأول للبحرينيين؛ 
وتفعيل الدور الرقابي عبر غربلة المخالفات التي تعجّ بها تقارير ديوان 
الرقابـــة الماليـــة والإدارية بدل الانشـــغال بمقترحات برغبـــة لا تُغني ولا 

تُسمن من جوع.

* كاتب بحريني

* عباس العماني

أعداد المدخنين
يعتبـــر الارتفـــاع الملحـــوظ في عـــدد المدخنين في مملكـــة البحرين 
بالمقارنة مع الدول الخليجية - على أقل اتســـاع جغرافي - مؤشـــرا 
خطيرا، ليس على مستوى الصحة العامة فقط، بل وعلى تبعات هذا 
الرقم الذي تجاوز 21 %  من السكان بناء على تقرير منظمة الصحة 

العالمية الصادر في عام 2023.
ويحمـــل الدولة هـــذا الارتفـــاع الملحوظ - الـــذي يعتبر كبيـــرا للغاية 
كنسبة - تبعات مالية باهظة في تقديم العلاجات والرعاية الصحية 
المناســـبة بنـــاء علـــى الدراســـات التـــي تشـــير إلـــى تســـبب التدخين 
بالكثيـــر من الأمراض الخطيرة والمســـتعصية لا ســـمح الله. مازالت 
أســـعار الســـجائر في متناول الجميـــع، رغم رفع الأســـعار في فترات 
ســـابقة، فـــي محاولـــة لتقليـــل أعـــداد المدخنيـــن، وهي وســـيلة لمنع 
انتشـــار التدخين خصوصا بين الشـــباب، لكنها حتى الآن قد تحتاج 
إلى مراجعة بشـــأنها، كما أن الحملات التوعوية الرســـمية، وقبل كل 
هذه التوعية الأسرية للشباب، تأخذ أولوية قصوى لمنع هذا التزايد 
الـــذي يهدد المجتمع، وهي مســـؤولية أولياء الأمـــور بطبيعة الحال، 
والتـــي يمكنهـــا أن تحد بشـــكل جيد من إدمان هـــذه الآفة الخطيرة، 
والتـــي بســـبب عـــدم إضرارهـــا المباشـــر فإنهـــا تفتـــح مجـــالا للتبرير 
والتأويل بشأن عدم خطورتها، أو التعذر بفوائد واهية منها، لا تمت 
إلـــى الحقيقة بصلة، أو أن الضرر قد يتجـــاوز هذه الفائدة المزعومة 
بكثيـــر. لطالما كانت ثقافة الفـــرد البحريني كفيلة بأن تترجم أفعاله، 
وهـــو مـــا يجعل منه فردا قـــادرا على إثبات الـــذات وتحقيق الأفضل 
لـــه ولمحيطه، وهو ما يعول عليه في ســـبيل تنامـــي الوعي في هذا 
الاتجاه، وبتضافر الجهود من أجل سلامة المجتمع من كل ما يمكن 

أن يلحق به الضرر.

* كاتب وأكاديمي بحريني

dr.ali.saegh@gmail.com

* د. علي الصايغ



أراضي مميّزة فــي

الــــمــراكـــــز الصحـيــــة

مركز بنك البحرين الوطني الصحي
مركز دار الشفاء الطبي

الـمـؤسـسـات  التعليميــة

مدرسة عراد الإبتدائية للبنين
مدرسة العروبة الإبتدائية للبنات

مدرسة الخوارزمي الابتدائية للبنين
مدرسة عراد الإعدادية للبنات

الـتســوق  والمجمعـــات

مجمع السيف - عراد
أســــواق المنتزه
رامز هايبر ماركت

مــحـــطــــات الــوقـــود

محطة عـــــراد للوقـــود
محطة وقود جمعية الحد 
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عقـارات
مميــزة

فـــرص عقـارية

grnata

www.grnata .com

36600656
عباس علــي
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Vacancies Available
FUTURE AIR CONDITIONING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17879733 or futureac@gmail.com 

VARY BUILDING MATERIAL TRADING 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17162540 or info@varybuildingmaterial.com 

ALSAQER ALUMINUM 
has a vacancy  for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 39777003 or ahm153@live.com 

MATAI METWALLY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants  can contact
 39652696 or metwally.2.1970@gmail.com 

ALDOY CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants  can contact

 33343374 or Aldoy.contracting53@GMAIL.COM 

Garage 2020 
has a vacancy  for the occupation of
 AUTOMOBILE PAINTER (GENERAL)

 suitably qualified applicants  can contact
 17675966 or IMB.BHCONSTRUCTION@GMAIL.COM 

SAMERAMIS HOTEL 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17291444 or EIFFELTOWERMGMT@GMAIL.COM 

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LIFEGUARD
 suitably qualified applicants  can contact
 17580000 or rc.bahrz.hr@ritzcarlton.com 

ALAJWAA ALNADEEFA RECRUITING SERVICES 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact
 39860028 or BONATHER@HOTMAIL.COM 

Bahrain mechanical construction co. w.l.l 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17725027 or BAMCO@BAMCOGROUP.NET 

BAHRAIN ASPHALT ESTABLISHMENT B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17551111 or hr.admin@hajihassan.com 

MOHAMMED HASAN ALMAHROOS CO (B.S.C) 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
 suitably qualified applicants  can contact

 17408090 or hr@almahroos.com 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER/OPERATOR(EARTH MOVING MACHINES)
 suitably qualified applicants  can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM 

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact

 66332100 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM 

Strong Force-MGC W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36065102 or jessica@alghanah.com 

ALSALWA MEAT FACTORY 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17596656 or hr@alzaeembh.com 

ITHIBAT CONTRACTING EST . 
has a vacancy  for the occupation of

 WORK SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact
 39444923 or bigbossvip911@gmail.com 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants  can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

WESTPOINT HOME BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

UNISKILLS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17224578 or INFO@JANIKINGBAHRAIN.COM 

NESTO EXPRESS COLD STORE W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM 

Al Sahel Resort B.S.C. (Closed) 
has a vacancy  for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact

 17561327 or hr@edamah.com 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com 

668 cafe 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 33113352 or 668.BHR@GMAIL.COM 

NEJOUD RESTAURANT MANAGEMENT COMPANY-FOREIGN BRANCH 
has a vacancy  for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 66366711 

 BZON TRADING CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33188200 or INFO@CITYEXPRESSBAHRAIN.COM

HAMAN MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 35948612 or ALGORIANWALA@GMAIL.COM 

NEW WANA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 35097047 or SHERPAO723@GMAIL.COM 

CARGO MIAN MIAN W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 38137429 or FAHAD.BH.PK@GMAIL.COM 

PROTECTION INSURANCE SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 RE-INSURANCE OFFICER
 suitably qualified applicants  can contact

 17211700 or hr@pis.bh 

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL 
has a vacancy  for the occupation of

 MECHANIC(MAINTENANCE).GENERAL
 suitably qualified applicants  can contact

 17532010 or m.vishal@exibah.com 

ICE TOWN JUICES 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39418444 or UMNAYAF.MOHAMED@GMAIL.COM 

MUHBIYAN BAKERY 
has a vacancy  for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 39733902 or MUHEBYIANGROCERY@GMAIL.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM 

AHLI UNITED BANK B.S.C.(C) 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAD OF DIVISION
 suitably qualified applicants  can contact

 17585778 or girish.menon@ahliunited.com 

ALJEEL AL AWAAL FOR ELECTRONIC EQUIPMENT 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39331437 or UM.AHMED69@HOTMAIL.COM 

ALADLE CONSTRUCTIONS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39669117 or edrisigroup@hotmail.com 

SHOWTECH PRODUCTIONS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY MAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39666284 or SHOWTECH@BATELCO.COM.BH 

SEVEN ELEVIN BARBER 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants  can contact

 36787812 or J_98891@HOTMAIL.COM 

ZAEDON BUILDING CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

     SUPERVISOR FOREMAN (CONSTRUCTION WORK)
 suitably qualified applicants  can contact

 17877184 or ZBCSUNIL@BATELCO.COM.BH 

TRUST ELECTROMECHANICAL SERVICES COMPANY W.L.L. (TEMCO) 
has a vacancy  for the occupation of

 ELECTRICAL ENGINEER
 suitably qualified applicants  can contact
 17735142 or HAIDER@TEMCO-BH.COM 

CARTOONI PACKAGING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33660553 or JAFFER.ALSARI@GMAIL.COM 

EMPRESS SWEETS 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 17662345 or JANAHI.KHALID@GMAIL.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

PROCCO FINANCIAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
 suitably qualified applicants  can contact

 17567000 or NATASHA.KAMBOJ@PROCCO.COM 

Amina aljassim design 
has a vacancy  for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants  can contact

 36937545 or Jason.khobar@gmail.com 

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants  can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants  can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants  can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy  for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants  can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants  can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

ITHIBAT CONTRACTING EST . 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact
 39444923 or bigbossvip911@gmail.com 

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39252020 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM 

ALAWAN WORKSHOP MACHINERY REPAIRING 
has a vacancy  for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants  can contact

 17773759 or MALIKAWANGROUP@GMAIL.COM 

AL NOOH MARBLE. CERAMIC & ALUMINIUM CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 TILES FIXER
 suitably qualified applicants  can contact

 17230429 or MUSTAFACHALIL@GMAIL.COM 

ASHTAR BUILDING MAINTENANCE WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 MAINTENANCE CLERK
 suitably qualified applicants  can contact

 17722333 or BADER_ALGHANAH@HOTMAIL.COM 

Commissioning specialist services co s.p.c Owned by RUAIRI THO 
has a vacancy  for the occupation of

 MECHANICAL TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 36663995 or OFFICE@CSSMIDDLEEAST.COM 

CORTADO SPECIALTY COFFEE ROASTERY 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 33301918 or MOHDALKOOHEJI86@GMAIL.COM 

AL GANNAS CONTRACTING & TRADING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants  can contact

 39988578 or AL.GANAS2003@HOTMAIL.COM 

AMTAR DECORATION CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT
 suitably qualified applicants  can contact

 37762300 or AMTARCONT.BH@GMAIL.COM 

RESHA SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33371333 or RESHNASERNCES@GMAIL.COM 

KARTEC SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17823236 or KHALIDAR@KAR-GROUP.COM 

Hyundai heavy industries co. ltd - foreign branch 

has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants  can contact

 36023039 or HYSHIN20@HHI.CO.KR 

SUMMER COOL AUTO COSMETICS 

has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants  can contact

 33667951 or KHALID_F@LIVE.COM 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy  for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants  can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

ALDEEBLE WELDING BLACKSMITH AND FABRICATION WORKSHOP 

has a vacancy  for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants  can contact

 36611939 or BUSLoo7@HOTMAIL.COM 

GRAND SAFIR HOTEL W.L.L 

has a vacancy  for the occupation of

 HOUSEKEEPER

 suitably qualified applicants  can contact

 33119110 or hr@grandsafirhotel.com 

Bukamal Properties Co WLL 

has a vacancy  for the occupation of

 WATCHMAN / GUARD

 suitably qualified applicants  can contact

 32000128 or HRD@BUKAMAL.COM 

BLUE SKY TOWER CONTRACTING 

has a vacancy  for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants  can contact

 39091518 or saq323@hotmail.com 

ALJOOD GATE RESTAURANT 

has a vacancy  for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants  can contact

 34087129 or husain.ali.naser.ali@gmail.com 

DUAA BEAUTY SALON SPA AND FITNESS 

has a vacancy  for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants  can contact

 33247241 or FATEMA.NOOR1437@GMAIL.COM 

New golden tailoring 

has a vacancy  for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants  can contact

 39290005 or AMBERJEEE@GMAIL.COM 

A GOOD TREE TRADING 

has a vacancy  for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants  can contact

 33988005 or alsayed_cargo@hotmail.com 

ABU SAAD AUTO CARE W.L.L 

has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants  can contact

 33781964 or ZULFIQARSAAD3@YAHOO.COM 

ALMUBARIKIYA PALACE CLOTHES 

has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants  can contact

 33440109 or RAFFAABDULLA@GMAIL.COM 

KANZA RESTURANT 

has a vacancy  for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants  can contact

 33159071 or SAKEENAM_5@HOTMAIL.COM 

Vega International Service Wll 

has a vacancy  for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants  can contact

 36666996 or M.K.ALMUSALAM@GMAIL.COM 

GOLDEN GROUP CONTRACTORS 

has a vacancy  for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants  can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

UNITED SHARP TOWER CONTRACTING 

has a vacancy  for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants  can contact

 39553866 or BOLANBH@GMAIL.COM 

TALA PHONE & SATELLITE 

has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants  can contact

 33206101 or FADILALJUFFAIRI@GMAIL.COM 

BAHRAIN COFFEE BREWERS COMPANY W.L.L 

has a vacancy  for the occupation of

 COFFEE SERVER

 suitably qualified applicants  can contact

 39379127 or Aneesh@foodvestholding.com 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 

has a vacancy  for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants  can contact

 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 

has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants  can contact

 39770606 or proffice@almoayyedcg.com  
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NESTO EXPRESS COLD STORE W.L.L. 

has a vacancy  for the occupation of
 SALESMAN

 suitably qualified applicants  can contact
 17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM

 SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS- SIMPLE COMMANDITE COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17552722 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

LULU CONTRACTING CLEANING AND MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17720648 or INFO@LCMWLL.COM 

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 66332100 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM 

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact
 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM 

ALSAYEGH JEWELLERY FACTORY 
has a vacancy  for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants  can contact
 36727776 or info@alsayeghfactory.com 

LGFMCG Trading and Distribution W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39448544 or ALJAWAD75@HOTMAIL.COM 

REGAL MAINTENANCE & SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17448936 or regal@rmswll.com 

RESHA SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33371333 or RESHNASERNCES@GMAIL.COM 

JALAT SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact
 33836783 or ADIZHERE86@GMAIL.COM 

MOJA  CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17244026 or MZH75@HOTMAIL.COM 

TUI NA TRADITIONAL MASSAGE 
has a vacancy  for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants  can contact
 36554433 or MARYAM.AEA@GMAIL.COM 

Japan Construction Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact

 39587433 or ansar@japancnt.com 

Eminence Hardware Trading Co. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants  can contact

 17009786 or MURTUZA.BORIAWALA@ECTRATECH.COM 

TAKE CARE PUBLIC UTILITY CLEANING CONTRACTS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17230908 or TAKECAREBAHRAIN@GMAIL.COM 

PERFECT FIT TRADING 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact
 36905323 or ABDUL_636@HOTMAIL.COM 

AR NEXT BUSINESS 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact
 36905323 or ABDUL_636@HOTMAIL.COM 

DOHAT ALHIDD STATIONERY AND PRINTING SERVICES 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 33582938 or dohatalhidd@gmail.com 

Byrne Looby Partners Limited - Bahrain- Foriegn Branch 
has a vacancy  for the occupation of

 TEAM LEADER
 suitably qualified applicants  can contact
 17344262 or ealbaqer@byrnelooby.com 

INTOUCH INTEGRATED CHIROPRACTIC REHABILITATION CENTER W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SPECIALISED DOCTOR
 suitably qualified applicants  can contact

 33174458 or amy.bowzaylo@intouchclinic.com 

Al basta gate handicrafts 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 34144814 or SH987SH@HOTMAIL.COM 

SUPER GLOBAL CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 32118800 or samialmajedbh@gmail.com 

MONDELEZ BAHRAIN BISCUITS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact
 39909935 or jinna.mohamedali@mdlz.com 

BAIT AL TAWABIL TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36812351 or MHASHIR11X@GMAIL.COM 

SASCO LINK TRADING CO. WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants  can contact
 39498114 or INFO@SASCOTRADE.COM 

Armacell Middle East Company S. P. C. owned by Armacell Internat 
has a vacancy  for the occupation of

 SALES MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact

 32035317 or deepak.narkhede@armacell.com 

Kingdom Security Protection Services W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 39415444 or RASHEED@SECURICORE.BH 

BAHRAIN COFFEE BREWERS COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 COFFEE SERVER
 suitably qualified applicants  can contact

 39379127 or Aneesh@foodvestholding.com 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com 

MARALA CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33366414 or DREEMFOOX41@GMAIL.COM 

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants  can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

Ms. RETHISH P & ASSOCIATES - Branch of a Foreign Company 
has a vacancy  for the occupation of

 AUDITING SUPERINTENDENT
 suitably qualified applicants  can contact

 36046097 or PUTHAN36@GMAIL.COM 

AL GANNAS CONTRACTING & TRADING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants  can contact

 39988578 or AL.GANAS2003@HOTMAIL.COM 

AL ROBA FOR CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33529523 or BHINDERG052@GMAIL.COM 

THREE SHINING STARS TRADING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36748066 or HAFIZALIHUSSAIN333@GMAIL.COM 

MULTANI RESTAURANT CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 37228185 or AMIR133HUSSAIN@GMAIL.COM 

ALHUR AUTO ELECTRICAL SERVICES 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39727775 or AQEL_F@ICLOUD.COM 

ALSAATI CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17256580 or KHULOOD.ALSAATI@HOTMAIL.COM 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

RICH INTERIOR WORKS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants  can contact

 33617547 or RICHINTERIOR.BAH@GMAIL.COM 

MODERN CITY FOR FABRICATED METAL W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 35467837 or ehtishammuhammadriaz@gmail.com 

AL SEBEA ABAYAT 
has a vacancy  for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants  can contact

 33989850 or MOHAMMEDFAISALISA@GMAIL.COM 

SALMAN INTERNATIONAL GATE  MARKET CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact
 39664299 or ALI39664299@GMAIL.COM 

TREND BENDERS TRADING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 33907097 or SAAMIIR@LIVE.COM 

BEAUTIFUL LADY BOUTIQUE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact
 33997704 or MARISAAOJO@GMAIL.COM 

KHALID BUTT ADVERTISEMENT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 38027554 or KHALIDBUTT2200@GMAIL.COM 

KAILASH GOLD W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 32091354 or JEWELKAILASH@GMAIL.COM 

KHANDAKER GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 35434910 or ALI.BH8712@GMAIL.COM 

BANAH VALLEY CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 37394429 or HAMZACHAUDARY575@GMAIL.COM 

SOFRT BAIT AL EZZ 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33255580 or HANAN2555@GMAIL.COM 

SYNERGIC MAN POWER CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER(MOTOR-CYCLE)
 suitably qualified applicants  can contact

 39100088 or HESSAHESSAHESSA@YAHOO.COM 

ALHIKMA INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants  can contact

 39403830 or AL.HIKMACARPENTRY75@YAHOO.COM 

TRAVEL POINT TOURS AND TRAVELS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants  can contact

 13300340 or MRAIES313@GMAIL.COM 

STAR GROUP COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17300013 or ahmed@stargroupbh.com 

ASFAHANI ICE CREAM 
has a vacancy  for the occupation of

 KITCHEN AIDE
 suitably qualified applicants  can contact
 17742428 or admin@isfahanigroup.com 

SITRA MEAT FACTORY. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17732252 or gm@sitrafactory.com 

PRO COAT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR OF MAINTENANCE
 suitably qualified applicants  can contact

 17811757 or info@procoat.co 

Al Sahel Resort B.S.C. (Closed) 
has a vacancy  for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact

 17561327 or hr@edamah.com 

BOMBO SHAWARMA W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 16161122 or INFO@SOLE-CORP.COM 

SAYACORP HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants  can contact

 33637004 or kathrina.nisnisan@conradhotels.com 

HOMETOWN GENTS SALON W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants  can contact

 34186411 or ALISARFRAZNASIR@GMAIL.COM 

MR. CUT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants  can contact

 39661894 or ABDUL33883621@GMAIL.COM 

AULFIAN COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36675632 or RUBELBH0808@GMAIL.COM 

AL ZAEEM STAR CAR SERVICE & MANTENANCE 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 34306903 or ALABER1@HOTMAIL.COM 

TECHNO PARK CAPITAL W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 PROMOTER(COMMERCIAL SERVICES)
 suitably qualified applicants  can contact
 36081910 or TOPSECUAF@GMAIL.COM 

SUNSHINE CAR SPA AND POLISHING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33923307 or MAHMOOD.ALSAMMAK0@GMAIL.COM 

DOMUS PROPERTIES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ADMINISTRATOR SECRETARYA
 suitably qualified applicants  can contact

 34528275 or GETRAZVI@GMAIL.COM 

THE TIKKAWALA W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact
 17297754 or URAFTAB@HOTMAIL.COM 

YAMIN INSTALLATION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact
 35191689 or WILSON.SIVA4@GMAIL.COM 

AL MANZOOL TECHNICAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34612185 or INFO@ALMANZOOL.AE 

YABALASH MUHARRAQ  W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 STOREKEEPER
 suitably qualified applicants  can contact
 33121878 or HABIB6280@YAHOO.COM 

ICE ENERGY COOLING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34380841 or OMZAHRAA890@GMAIL.COM 

AINO CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33153139 or SAMIULLAH5896@GMAIL.COM 

ALIF RESTAURANT W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 37270239 or ZALLAQ213@GMAIL.COM 

ALHASHIM ADVERTISING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34472800 or BAHRAINHOPE22@GMAIL.COM 

AL SAIF AL MALAKEA TAILORING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17000686 or INFO@ALSAIFALMALAKEA.COM 

GILLANI INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33330326 or AWAISCH3333@HOTMAIL.COM 

HERPO DECOR  W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33523471 or CH.NASIR5643@GMAIL.COM 

PATONAM CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33359333 or BU.CASH.CASH@GMAIL.COM 

HOORAIN CONSULTANCY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34620818 or ALI560046@GMAIL.COM 

YUSUF MAMDOOH BUILDING COMPLETION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 37565454 or DARWISHBH4@GMAIL.COM 

SALAH HAMAD AHMED CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33051349 or BHHAMDI90@GMAIL.COM 

BAHRAIN SOCIETY FOR CHILDREN WITH BEH. & COMM. DIFFICULTIES 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact
 17730960 or AUTISM@BATELCO.COM.BH 

HASAN ABDULNABI ALI ABDULNABI(BLHSH/9019) 
has a vacancy  for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants  can contact
 17736676 or H7ASSAN86@HOTMAIL.COM 

ABDULHAMEED MOHAMED SALEH HUSAIN ALAAMER 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17292284 or JANAHA_ALAMER@HOTMAIL.COM 

AMINA MOHD ABDULRAHMAN ALRAYES 
has a vacancy  for the occupation of

 CONCIERGE IN APPARTMENT
 suitably qualified applicants  can contact
 17291770 or hamza.abdulla@gmail.com 

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy  for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact

 17337804 or recruitment@gulfair.com 

BAHRAIN ASPHALT ESTABLISHMENT B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17551111 or hr.admin@hajihassan.com 

DEVES GATE CAR WASH MANUAL 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39464585 or YKHALFAN@GMAIL.COM 

Manhaten Wire contracts 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33337394 or manhaten.bh@gmail.com 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17532010 or a.jawahery@exibah.com 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM 

The K - Hotel 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants  can contact
 17360000 or abbas.fardan@thekhotel.com 

MANHATEN CITY CONTRACTING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33337394 or manhaten.bh@gmail.com 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

S N COATING WORKSHOP W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33074488 or SNCOATING@GMAIL.COM 

AIJAN BUILDING CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 66665626 or SHAHAQUE33@GMAIL.COM 

GLOBAL STEEL GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants  can contact

 36646766 or GLOBALSTEELBH@GMAIL.COM 

G G MIR SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33747288 or NOORAMINBH@GMAIL.COM 

GENERAL MEDICAL W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR(CUSTOMER SERVICES)
 suitably qualified applicants  can contact

 17725990 or personnel@intercol.com 

BAHRAIN WORKSHOP COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17700798 or BWCENG@BATELCO.COM.BH 

AL JAZIRA SUPERMARKET B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 STORE MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact

 66741916 or NAJATALGHAZAL55@GMAIL.COM 

Almoayyed Solar Co. B.S.C. Closed 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact

 38888838 or MA123@ALMOAYYEDINTL.COM.BH 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)
 suitably qualified applicants  can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

UNIVERSAL ELECTRO - ENGINEERING B.S.C.C 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17826644 or ARJUMA@UNEECO.COM 

UNITED GENTS  TAILORING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34446626 or M.BINHIJJI@GMAIL.COM 

Regency hotel 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17227777 or MOHAMMED.SANAD@IHG.COM 

DOHAT ARAD MARKET 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39111798 or KHALIFAYASEEN2016@GMAIL.COM 

BAHRAIN AIRPORT SERVICES COMPANY (BAS) B.S.C Closed 
has a vacancy  for the occupation of

 WELDING FOREMAN(MANUF.&REP.WORKSHOP)
 suitably qualified applicants  can contact

 17321777 or BASLMRA@bas.com.bh 

JASHANMAL & SONS B.S.C (CLOSED) 
has a vacancy  for the occupation of

 SYSTEMS ADMINISTRATION
 suitably qualified applicants  can contact
 39469659 or ARN@JASHANMALS.COM 

ABDULWAHAB ALBASRI CONTRACTING EST. 
has a vacancy  for the occupation of

 DATA ENTRY OPERATOR
 suitably qualified applicants  can contact

 37774803 or AMIN-1989@LIVE.COM 



فيكتوريوس وصيفًا وثالثًا ويتصدّر 
السباقات الدولية

اليوم السباق الكبير وسباق 
الإسطبلات الخاصة

منافسات قوية شهدها نصف نهائي تشالنجر للتنسمنافسات قوية شهدها نصف نهائي تشالنجر للتنس
تأهل الكازاخستاني ميخائيل كوكوشيكن 
إلى المباراة النهائية بعدما أقصى منافســـه 
التشـــيكي  البطولـــة  فـــي  الرابـــع  المصنـــف 
جاكـــوب منســـيك بنتيجـــة 6/‏3 و 6/‏2 فـــي 
مبـــاراة تألق خلالها اللاعب الكازاخســـتاني 
الذي فرض نفســـه بقوة بين نخبة اللاعبين 
الداخليـــة  وزارة  بطولـــة  فـــي  المشـــاركين 
تشـــالنجر للتنس والتي تقـــام على ملاعب 
نـــادي ضباط الأمن العـــام بالقضيبية خلال 

الفترة من 11 لغاية 17 فبراير الجاري.
وفـــي اللقـــاء الثانـــي ضمن نصـــف النهائي، 
البطولـــة  فـــي  الخامـــس  المصنـــف  تمكـــن 
الفرنســـي ريتشـــارد جاســـكيه مـــن التفوق 
داميـــر  الســـابع  المصنـــف  منافســـه  علـــى 
دزومهـــور من البوســـنة والهرســـك  بنتيجة 

6/‏3 و 7/‏6 في مباراة حماسية.

فئـــة  النهائـــي  نصـــف  فـــي منافســـات  أمـــا 
الزوجي، فقد فاز الثنائي الأمريكي فاسيل 
كيروف والفنلدي باتريك نيكلاس سالمينم 
علـــى الثنائـــي البريطانـــي لـــوك جونســـون 
بنتيجـــة  منصـــوري  ســـكندر  والتونســـي 
3/‏6 و 6/‏1 و 11/‏9، وفـــي المبـــاراة الثانيـــة 
فـــاز الثنائي الأســـباني ســـيرجيو مارتوس 
جورنـــس واليونانـــي بيتـــروس تيتيبـــاس 
علـــى الثنائـــي الإيطالي ماركـــو بورتولوتي 

واليساندرو جيانسي بنتيجة 6/‏4 و6/‏1.
هـــذا وتقام يوم اليوم الســـبت مبارتين في 
الـــدور النهائـــي، الأولـــى فـــي فئـــة الزوجي 
والتـــي تجمـــع الثنائـــي الأمريكـــي فاســـيل 
كيروف والفنلدي باتريك نيكلاس سالمينم 
مـــع الثنائـــي الأســـباني ســـيرجيو مارتوس 
جورنـــس واليونانـــي بيتـــروس تيتيبـــاس 
والثانية في فئة الفردي والتي يلتقي فيها 

المصنـــف الخامس فـــي البطولة الفرنســـي 
الكازاخســـتاني  مـــع  جاســـكيه  ريتشـــارد 

ميخائيل كوكوشيكن .
هذا وقد أثنى السيد فاليري لاكتوف عضو 
اتحاد رابطة التنس ATP على تنظيم هذه 
البطولـــة، معربـــاً عـــن شـــكره لمعالـــي وزير 

الداخلية بإستضافة هذه البطولة بنسختها 
الثالثـــة في مملكـــة البحرين، مثمنـــاً جهود 
جميـــع اللجـــان العاملـــة علـــى تنظيـــم هذه 
البطولـــة المميـــزة، وأضـــاف بأنـــه مســـرور 
لمشـــاركة حـــكام دوليين في هـــذه البطولة 
مـــن مختلف الدول بالإضافة إلى مشـــاركة 

الحكـــم البحريني أحمـــد الحواج في فريق 
التحكيـــم و مشـــاركة مراقبيـــن خـــط مـــن 
عـــدة دول وذلـــك بهـــدف تبـــادل الخبـــرات 
والثقافات الرياضية بين جميع المشاركين 
في هذه البطولة. من جانبه، أعرب اللاعب 
الكازاخســـتاني ميخائيل كوكوشيكن، بعد 

الفـــوز على منافســـه، عن ســـعادته بالتأهل 
للمبـــاراة النهائيـــة فـــي بطولة يســـعى الكل 
مجتهدا لبلوغ منصة التتويج فيها، مشيدا 
بمســـتوى التنظيـــم العـــام فـــي البطولة من 
قبـــل القائميـــن والمنظميـــن الذين ســـخروا 
كل المتطلبـــات وكافة ســـبل الراحة لجميع 
اللاعبيـــن فـــي البطولـــة بنســـختها الثالثـــة، 
التـــي  الملاعـــب  بنوعيـــة  إعجابـــه  مؤكـــداً 
تمتلكهـــا وزارة الداخلية ممـــا يؤكد حرص 
الـــوزارة في الاهتمام برياضـــة التنس. هذا 
وقد قـــال المصنـــف الخامس فـــي البطولة 
الفرنســـي ريتشـــارد جاســـكيه بأنـــه ســـعيد 
لوصولـــه للمبـــاراة النهائيـــة كمـــا وأن أدائـــه 
يشـــهد تحسناً من مباراة إلى أخرى، مؤكداً 
هـــذا  مواصلـــة  علـــى  ومســـاعيه  حرصـــه 
المشوار نحو المنافسة في البطولة والفوز 

بها.
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 فـــي إطار الرعايـــة الملكيـــة التي تحظى 
بهـــا رياضـــة الفروســـية فـــي المملكـــة من 
لـــدن عاهل البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، وبحضور 
ممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمـــال الإنســـانية 
وشؤون الشباب الرئيس الفخري للاتحاد 
الملكي للفروسية وســـباقات القدرة سمو 
الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة، انطلقت 
فعاليات مهرجان ســـباقات كأس صاحب 
الجلالـــة الملك المعظم الدولية لســـباقات 
القدرة في قريـــة البحرين الدولية للقدرة 
بتنظيم سباق الفرسان الناشئين والشباب 

لمسافة 120 كم وسط مشاركة كبيرة.
وتابع سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة 
مراحـــل الســـباقات وحرص علـــى توجيه 

الفرسان لتقديم أفضل المستويات.
وتوج ســـمو الشيخ عيسى بن عبدالله آل 
خليفـــة رئيس الاتحاد الملكي للفروســـية 
الفائزيـــن  الفرســـان  القـــدرة،  وســـباقات 
بالمراكـــز الأولـــى بحضـــور غالـــب العلـــوي 
للفروســـية  الملكـــي  الاتحـــاد  ســـر  أميـــن 
وســـباقات القـــدرة وخالـــد أحمـــد حســـن 
أمين السر المساعد بالاتحاد مدير الفريق 

الملكـــي للقدرة، وتوفيـــق الصالحي مدير 
المكتـــب الإعلامـــي لســـمو الشـــيخ ناصـــر 
بـــن حمـــد آل خليفـــة ومركـــز المعلومـــات 
رئيـــس لجنـــة الإعـــام والعلاقـــات العامة 
والتســـويق بالاتحـــاد الملكـــي للفروســـية 

وسباقات القدرة.
وتوجـــت فارســـة فريـــق الزعيـــم الشـــابة 
مريم نواف كمال بالمركز الأول في سباق 
الناشـــئين والشباب لمسافة 120 كم، فيما 
جـــاء الفارس محمـــد الرويعـــي من فريق 

فيكتوريوس في المركز الثاني، والفارسة 
ناصر المناعي من فريق فيكتوريوس في 

المركز الثالث.
يحصـــد  أن  الزعيـــم  فريـــق  واســـتطاع 
لقـــب ســـباق الناشـــئين والشـــباب بعـــد أن 
أنهت الفارســـة مريم نواف كمال الســـباق 
دقيقـــة  و28  ســـاعات   4( وقـــدره  بزمـــن 
و35 ثانيـــة(، فيمـــا أنهـــى الفـــارس محمـــد 
الرويعـــي صاحـــب المركز الثاني الســـباق 
بزمن وقدره )4 ســـاعات و37 دقيقة و49 
ثانيـــة(، والفـــارس ناصـــر المناعي صاحب 
المركـــز الثالث أنهى الســـباق بزمن وقدره 

)4 ساعات و38 دقيقة و35 ثانية(.

  السباق الدولي 120 كم

وتصـــدر الفـــارس فهد عبدالله مـــن فريق 
النصـــر ســـباق 120 كـــم الدولـــي، وفارس 
فيكتوريوس سرحان العنزي ثانيًا، وثالثًا 

فارسة فيكتوريوس منال فخراوي.

 سباق 100 كم

وتصـــدر فريـــق فيكتوريوس ســـباق 100 
وليـــد،  شـــهد  الفارســـة  مـــع  الدولـــي  كـــم 
واحتل المرتبة الثانية اســـطبل المغيرات 
مـــع الفارس محمد مبـــارك، وثالثًا الفارس 
علـــي ســـعيد من فريـــق برايد للخيـــل، أما 

ســـباق 100 كـــم المحلـــي تصـــدر اســـطبل 
أوال الســـباق مـــع الفـــارس علـــي جعفـــر، 
وثانيا اســـطبل بريف مع الفارسة جابريل 
ماتنوس، والمركز الثالث اســـطبل إف 16 

مع الفارسة وفاء زهير.

اليوم السباق الكبير

وســـيقام اليـــوم الســـبت الســـباق الكبيـــر 
الجلالـــة  صاحـــب  حضـــرة  كأس  علـــى 
الملك المعظم للقدرة عبر تنظيم الســـباق 
الدولي لمســـافة 160 كم وســـباق 120 كم 

للإسطبلات الخاصة.
وســـيكون برنامـــج اليـــوم حافـــا أيضـــا، 
حيـــث ســـيبدأ بســـباق 160 كـــم الدولـــي، 
الخاصـــة  الإســـطبلات  ســـباق  وانطـــاق 
وانطـــاق  كـــم،   120 لمســـافة  المحلـــي 
الســـباقات التأهيلية المحلية لمســـافة 40 
و80 كـــم، إضافة إلى فحص جائزة أفضل 
حالـــة جواد لســـباق الإســـطبلات الخاصة 
المحلي لمسافة 120 كم وتتويج الفرسان 

الفائزين في سباق 160 كم الدولي.
وشـــهدت قريـــة البحرين الدوليـــة للقدرة 
للســـباقات  البيطـــري  الفحـــص  تنظيـــم 

وترقيم الجياد وعملية وزن الفرسان.

 التفاصيل على موقع البلاد الإلكتروني

فارسة الزعيم مريم نواف تتوّج بلقب الفرسان الناشئين والشباب

ناصر بن حمد تابع مراحل سباق كأس جلالة الملك للقدرة

تابع المزيد من الأخبار 
الرياضية على موقع 
“^” الإلكتروني

5050 ألف دينار للإسطبلات المشاركة بكأس الملك للقدرة ألف دينار للإسطبلات المشاركة بكأس الملك للقدرة
ناصر بن حمد يوجّه:

وجّـــه ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة ممثل 
جلالـــة الملـــك للأعمـــال الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب 
الرئيس الفخري للاتحاد الملكي للفروســـية وســـباقات 
القدرة، بتوزيع 50 ألف دينار على الإسطبلات المحلية 
المشـــاركة فـــي ســـباق الإســـطبلات الخاصـــة )الأهالي( 
اليوم السبت ضمن مهرجان كأس جلالة الملك المعظم 

الدولية لسباقات القدرة.
وتأتـــي توجيهـــات ســـموه، في إطار حرصـــه على دعم 
الإســـطبلات الخاصـــة )الأهالي( فـــي المهرجـــان الكبير 
الـــذي يحمل اســـم الفارس الأول في المملكة. وســـيتم 
توزيع الجوائز المالية على الإسطبلات من الأول حتى 
المركـــز 20 تقديـــرًا واعتزازًا من ســـموه بالـــدور الكبير 

الـــذي تقـــوم به الإســـطبلات في إثـــراء مســـيرة القدرة 
البحرينيـــة. وأعـــرب ممثلـــو الإســـطبلات الخاصـــة عن 
شـــكرهم وتقديرهـــم إلى ســـمو الشـــيخ ناصـــر بن حمد 
آل خليفة على دعم ســـموه المتواصـــل لرياضة القدرة 
والتي تجسّـــد حرص ســـموه على مواصلة ارتقاء هذه 

الرياضة العريقة، متمنين لسموه التوفيق والنجاح.

تغطية - اللجنة الإعلامية:

خروج المصنف الرابع من بطولة وزارة الداخلية



بحضـــور ممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمال 
رئيـــس  الشـــباب  وشـــئون  الإنســـانية 
والرياضـــة  للشـــباب  الأعلـــى  المجلـــس 
ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمـــد آل خليفة 
راشـــد  لنـــادي  العليـــا  الهيئـــة  ورئيـــس 
للفروســـية وسباق الخيل ســـمو الشيخ 
عيســـى بن ســـلمان بن حمـــد آل خليفة 
ونائـــب رئيـــس المجلس الأعلـــى للبيئة 
نائـــب رئيـــس الهيئة العليا لنادي راشـــد 
للفروسية وسباق الخيل عضو المجلس 
الأعلى للشـــباب والرياضة سمو الشيخ 
فيصل بن راشـــد آل خليفـــة، نظم نادي 
راشد للفروســـية وسباق الخيل السباق 
الــــ 22 لهذا الموســـم، والـــذي أقيم على 
كأس ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمد آل 
خليفـــة وكـــؤوس أنجالـــه الكرام ســـمو 
الشـــيخة شـــيمه بنت ناصر بـــن حمد آل 
خليفة وســـمو الشيخ حمد بن ناصر بن 
حمد آل خليفة وسمو الشيخ محمد بن 
ناصر بن حمد آل خليفة وســـمو الشيخ 
حمـــدان بـــن ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفة 
وسمو الشيخ خالد بن ناصر بن حمد آل 
خليفـــة، بجانـــب كأس الصخيـــر وكأس 
الرؤيـــة الإقتصاديـــة 2030 فـــي ختـــام 
سباقات بطولة البحرين الدولية لسباق 
الخيل وذلـــك على مضمار ســـباق نادي 
راشد للفروسية وسباق الخيل بمنطقة 

الرفة بالصخير.
كمـــا حضـــر الســـباق عـــدد مـــن أصحاب 
السمو وممثلي الجهات الراعية لبطولة 
البحريـــن الدوليـــة وجمهـــور من محبي 

رياضة سباق الخيل.
وأكـــد ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمد آل 
خليفـــة الحـــرص المســـتمر علـــى دعـــم 
رياضة سباق الخيل في مملكة البحرين 
والتي تســـير بخطى ثابتة نحو التطور 
الـــذي يضعها في مكانة مميزة في عالم 
رياضة ســـباقات الخيل بفضل الاهتمام 
والدعـــم المتواصل من لـــدن ملك البلاد 
المعظـــم حضرة صاحـــب الجلالة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة الداعم الأكبر 
للفروســـية، والتوجيهات السامية التي 
تؤكـــد على ضـــرورة الاهتمـــام بمختلف 
رياضات الفروسية والخيل في المملكة 
ودعمها بما يســـهم فـــي المحافظة على 
مكانتهـــا الأصيلـــة فـــي تاريـــخ مملكـــة 
البحريـــن والعمـــل علـــى تطويرهـــا نحو 

المستويات المنشودة.
ونـــوه ســـمو الشـــيخ ناصر بـــن حمد آل 
خليفـــة، بدعم ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة بتطويـــر 
المملكـــة  فـــي  الخيـــل  ســـباق  رياضـــة 
وتســـخير أفضل الظـــروف والإمكانات 

للوصول بها إلى أعلى المستويات.
وأعرب ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل 
خليفة عن ســـعادته بالنجاح التنظيمي 
الـــذي ظهر به ســـباق الخيـــل الذي أقيم 
علـــى كـــؤوس ســـموه وكـــؤوس أنجال 
ســـموه الكرام، مشـــيداً ســـموه بالجهود 
البارزة التي يبذلهـــا رئيس الهيئة العليا 
لنادي راشـــد للفروســـية وســـباق الخيل 
ســـمو الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد 
آل خليفـــة فـــي تطوير منظومـــة العمل 
وتنفيـــذ  للفروســـية  راشـــد  نـــادي  فـــي 
الخطـــط التطويريـــة، ممـــا ســـاهم فـــي 
الارتقـــاء برياضـــة ســـباق الخيـــل فـــي 
المملكـــة، ومتمنيـــاً ســـموه لنادي راشـــد 
للفروســـية وســـباق الخيـــل مزيـــداً مـــن 

التقدم والنجاح.
وبارك ســـمو الشـــيخ ناصر بـــن حمد آل 
خليفـــة للفائزين من الملاك والمضمرين 
والفرسان الفائزين بالمراكز الأولى على 
كأس ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمد آل 
خليفـــة وكـــؤوس أنجال ســـموه الكرام، 

العاليـــة  الفنيـــة  بالمســـتويات  مشـــيداً 
والتنافـــس المثيـــر الذي تميـــزت به في 
أشواط السباق من خلال الاستعدادات 
الجيـــدة مـــن قبـــل المـــاك والمضمرين 
والفرســـان، وعكســـت تطـــور مســـتوى 

سياقات الخيل البحرينية.
وشهد الســـباق منافسات قوية ومثيرة 
الجيـــاد  أغلـــب  خلالهـــا  اســـتطاعت 
بتحقيـــق  تفوقهـــا  تأكيـــد  المرشـــحة 

الانتصـــارات بكـــؤوس الســـباق، حيـــث 
تمكـــن الحصـــان المرشـــح الأول “ إيـــل 
فيكتوريـــوس  لإســـطبل   “ جـــورا  أوف 
ســـكوت  جـــورج  المضمـــر  وبإشـــراف 
وبقيـــادة كالـــوم شـــيبرد تأكيـــد جدارته 
بفـــوزه فـــي الشـــوط الثامن الـــذي أقيم 
على كأس ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد 
 “ الأولـــى  الدرجـــة  لجيـــاد  خليفـــة  آل 
مســـتورد “ مســـافة 2200 متـــر ليضيفه 

إلـــى انتصاراتـــه بعد فوزه بكأس ســـمو 
الأول  الدولـــي  والشـــوط  العهـــد  ولـــي 
حيـــث اظهر الحصـــان إمكانياته العالية 
خصوصـــاً فـــي آخـــر 400 متـــر ليحســـم 
الفـــوز دون منافـــس وبفـــارق 4 أطـــوال 
عـــن الحصـــان الثاني “ بانغ فـــور غولد “ 
لإســـطبل المحمدية، فيما جـــاء الجواد 
البريطاني “ لوكاندر “ ثالثاً، ثم الجواد “ 
كرونو غراف “ لإسطبل العاديات رابعاً.

تتويج الفائزين

 وقد قام ســـمو الشـــيخ ناصر بـــن حمد آل 
خليفة بتتويج المضمر الفائز بكأس سموه 
جورج ســـكوت، فيما تم تتويـــج الفائزين 
بكؤوس أنجال سمو الشيخ ناصر بن حمد 
آل خليفة حيث تسلم سمو الشيخ عيسى 
بـــن ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة كأســـي 
الشوطين الثاني والسابع من سمو الشيخ 
فيصـــل بـــن راشـــد آل خليفـــة والـــذي قدم 

كأس الشـــوط الســـادس إلى المالـــك الفائز 
ســـمو الشـــيخ ســـلطان الدين بن محمد بن 
ســـلمان آل خليفة، كما قدم كأس الشـــوط 
الخامـــس إلى المضمر الفائـــز جورج بيكر، 
وكأس الشـــوط الأول إلـــى المضمـــر الفائز 

يوسف طاهر.
 كمـــا تـــم تتويـــج الفائزيـــن فـــي الجولـــة 
الدوليـــة  البحريـــن  بطولـــة  مـــن  الأخيـــرة 
لســـباق الخيل حيث قدم الشـــيخ عبدالله 
بن خليفة آل خليفـــة رئيس مجلس إدارة 
الرؤيـــة الاقتصاديـــة  بيـــون كأس  شـــركة 
إلـــى ممثل المالـــك الفائز هارفـــي ويليامز، 
فيمـــا قدم عبدالله ســـيادي مدير العلاقات 
العامة بشركة البا كأس الصخير إلى مالك 

الجواد الفائز بول كرو. 
كما قام يوســـف أســـامة بوحجـــي الرئيس 
التنفيذي لنادي راشـــد للفروســـية وســـباق 
الخيـــل بتســـليم جوائـــز المـــاك الفائزيـــن 
النقـــاط المحتســـبة فـــي سلســـلة  حســـب 

سباقات بطولة البحرين الدولية.

الصخير - نادي راشد للفروسية وسباق الخيل

انتصارات مثيرة بكؤوس ناصر بن حمد وأنجاله وختام البطولة الدولية
سموه يشهد السباق الـ 22 ويشيد بتطور رياضة سباق الخيل
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^أوفدت “البلاد”، الصحافية بقســم الشؤون المحلية والمحتوى 
المجــال  فــي  المدربيــن  لإعــداد  بــدورة  الشــيخ،  منــال  الإلكترونــي 

الإعلامي.

وتأتي هـــذه المشـــاركة التدريبية 
ضمـــن خطـــة الصحيفـــة للارتقاء 
موظفيهـــا  وقـــدرات  بمهـــارات 

المهنية.
ونظم الـــدورة جمعية الصحفيين 
 ”bfbs“ وأكاديميـــة  البحرينيـــة 
والســـفارة البريطانية فـــي الفترة 

من 12 إلى 15 فبراير.
 وتضمنـــت الـــدورة محـــاور عدة، 
تحقيـــق  علـــى  التدريـــب  أبرزهـــا 
التـــوازن في الخطـــاب الإعلامي، 
تصميـــم وتنفيـــذ المناهـــج الفعالة 
للتدريب على المهارات الإعلامية 
الإعلاميـــة  الحمـــات  وتخطيـــط 
وآليـــات تنفيذها إلى جانب بعض 

الأنشطة العملية.
وفي ختـــام الدورة، جـــرى تكريم 
الزميلة منال الشيخ، والتي أثنت 
على محتوى الدورة وما تضمنته 

من معلومات قيمة وهادفة.
التدريبيـــة  الـــدورات  وقالـــت: 
فـــي  تســـهم  العمـــل  وورش 
وتزويـــده  الفـــرد  مهـــارات  صقـــل 
بالمعلومـــات وإضافـــة رصيـــد من 
الخبـــرات له، معربـــة عن طموحها 
بالمشـــاركة فـــي دورات تدريبيـــة 
أخـــرى، ســـواء فـــي داخـــل مملكة 
البحرين أو خارجها؛ نظرا للأهمية 

التي تحملها مثل هذه الدورات.

الزميلـة منـال الشيــخ تجتـاز دورة 
تدريب المدربين بالمجال الإعلامي 
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33 بحرينيات ضمن قائمة أقوى  بحرينيات ضمن قائمة أقوى 100100 سيدة أعمال في الشرق الأوسط سيدة أعمال في الشرق الأوسط
ضمن الأكثر نجاحا وإلهاما

قائمتهـــا  عـــن  الأوســـط”  الشـــرق  “فوربـــس  كشـــفت 
الســـنوية لأقوى ســـيدات الأعمـــال في المنطقـــة للعام 
2024، للتركيز على النســـاء الأكثـــر نجاحًا وإلهامًا في 
مجـــال الأعمـــال، اللاتي يقـــدن الطريق نحو مســـتقبل 
أكثـــر إشـــراقاً وتطورًا، حيث ضمت القائمة 3 ســـيدات 

بحرينيات.
وصنـــف التقريـــر الرئيســـة التنفيذيـــة لمجموعـــة بنـــك 
البحرين للتنمية دلال الغيص )المرتبة 59(، والرئيســـة 
التنفيذيـــة لشـــركة البحريـــن الوطنيـــة للتأميـــن علـــى 
الحياة إيمان أسيري )المرتبة 89(، والرئيسة التنفيذية 
لـ “ســـيكو” نجلاء الشـــيراوي )المرتبة 90(، ضمن قائمة 
أقوى سيدات الأعمال في الشرق الأوسط للعام 2024.

وانخفـــض عـــدد البحرينيـــات فـــي ضمـــن القائمـــة من 
خمـــس إلـــى ثلاث بعـــد أن اســـتبعدت القائمـــة قيادات 

الشركات العائلية.
ولإعـــداد قائمـــة “أقوى 100 ســـيدة أعمال في الشـــرق 
الأوســـط”، تـــم اعتمـــاد معاييـــر عديـــدة منهـــا: حجـــم 
والأســـواق  المنطقـــة،  فـــي  التأثيـــر  ومـــدى  الأعمـــال، 
التـــي يعملن فيهـــا، والإنجازات المتحققـــة خلال العام 

الماضي، فضلًًا عن مبادرات الاســـتدامة والمســـؤولية 
الاجتماعيـــة التـــي قدنها. فـــي حين تم اســـتبعاد قادة 

الشركات العائلية هذا العام.
وقـــد تصـــدّرت هناء الرســـتماني، الرئيســـة التنفيذية 
لمجموعـــة بنك أبوظبـــي الأول، القائمة للعـــام الثاني 
علـــى التوالـــي. حيـــث صُنّفـــت ضمـــن قائمـــة فوربس 
لأقـــوى 100 امـــرأة في العالـــم للعـــام 2023، فاحتلت 
المركز 63 في إجمالي القائمة، والمركز 14 ضمن فئة 

التمويل.
وحلّـــت فـــي المركزيـــن الثانـــي والثالث ســـيدتا أعمال 
مـــن الكويت، هما: شـــيخة خالـــد البحر، نائبـــة الرئيس 
التنفيـــذي لمجموعة بنـــك الكويت الوطنـــي، ووضحة 
أحمـــد الخطيـــب، الرئيســـة التنفيذية لشـــركة البترول 

الوطنية الكويتية.
تضـــم قائمـــة “أقـــوى 100 ســـيدة أعمـــال فـــي الشـــرق 
الأوســـط” هـــذا العـــام، 104 ســـيدات مـــن 27 قطاعًـــا 
مختلفًـــا و28 جنســـية. وتتصـــدر المصريـــات القائمة بـ 
17 ســـيدة أعمـــال، تليهن الإماراتيات بـ 14 ســـيدة، ثم 

السعوديات واللبنانيات بواقع 9 سيدات لكل منهما.

ويتصـــدر قطاع البنوك والخدمات المالية القائمة بـ 26 
مشـــاركة، يليه قطاع الرعاية الصحية بـ 13 مشـــاركة، 
ثم قطاعا الاســـتثمار والتكنولوجيا بواقع 6 مشاركات 
لكل منهما. فيما انضمت 35 سيدة أعمال إلى تصنيف 

هذا العام لأول مرة، من 15 قطاعًا مختلفًا.
كذلـــك تقدمـــت 3 مـــن أقـــوى ســـيدات الأعمـــال فـــي 
قطاعاتهـــن إلى المراكز العشـــرة الأولـــى لأول مرة في 
التصنيف، هنّ: ادانا ناصر الصباح، الرئيســـة التنفيذية 
لمجموعة شـــركة مشـــاريع الكويت )القابضة( - كيبكو، 
وشـــازيا ســـيد، المديـــرة العامة لمنطقة شـــمال إفريقيا 
والمشـــرق العربـــي والعـــراق، والقائـــدة الأولـــى لتنمية 
العمـــاء للمنطقـــة العربيـــة لشـــركة )Unilever( وريـــم 
أســـعد، نائبة الرئيس لمنطقة الشرق الأوسط وإفريقيا 
وتركيـــا ورومانيـــا، ورابطـــة الـــدول المســـتقلة لشـــركة 

.)Cisco(
فـــي حيـــن تعمـــل 50 % مـــن ســـيدات الأعمـــال ضمن 
المراكز العشـــرة الأولـــى في قطاع البنـــوك والخدمات 
الماليـــة، وتمثـــل اثنتـــان مـــن الرائـــدات الباكســـتانيات 

القيادة العليا المتنوعة وغير العربية في المنطقة.

“البا” و “السلام” يتصدران الصفقات

التداولات الأسبوعية في بورصة البحرين
بلغت كمية الأسهم المتداولة في “بورصة 
 6 الماضـــي  الأســـبوع  خـــال  البحريـــن” 
بقيمـــة  ســـهمًا  ألفًـــا و775  ملاييـــن و863 
آلاف  و406  ملاييـــن   3 قدرهـــا  إجماليـــة 
و303 دنانيـــر بحرينيـــة، نفذهـــا الوســـطاء 
لصالح المستثمرين من خلال 521 صفقة.
الأســـبوع  خـــال  المســـتثمرون  تـــداول   
أسهم 26 شركــــة، ارتفعت أســـعار أسهم 8 
شركات، في حين انــــخفضت أسعار أسهم 
الشـــركات  باقـــي  5 شـــركات، واحتفظـــت 

بأسعار أقفالها السابق. 
اســـتحوذ على المركـــز الأول في تعاملات 
الأســـبوع قطاع المـــواد الأساســـية، حيث 
بلغت قيمة أسهمه المتداولة مليونًا و892 
ألفًـــا و602 دينـــار بحرينـــي أو مـــا نســـبته 
الأســـهم  قيمـــة  إجمالـــي  مـــن   %  55.56

المتداولة وبكمية قدرها مليون و389 ألفًا 
و192 ســـهمًا، تـــم تنفيذها مـــن خلال 262 

صفقة.
 أمـــا المرتبة الثانيـــة فقد كانت من نصيب 
قطـــاع المـــال، حيـــث بلغـــت قيمة أســـهمه 
المتداولـــة مليونًـــا و74 ألفًـــا و869 دينـــارًا 
ـــا بنســـبة 31.56 % مـــن إجمالـــي  بحرينيًّ
البورصـــة  قيمـــة الأســـهم المتداولـــة فـــي 
وبكميـــة قدرها 4 ملايين و578 ألفًا و385 

سهمًا، تم تنفيذها من خلال 181 صفقة.
أمـــا على مســـتوى الشـــركات، فقـــد جاءت 
ألمنيوم البحرين )البا( في المركز الأول من 
حيث القيمة، إذ بلغت قيمة أسهمه مليونًا 
و892 ألفًـــا و602 دينـــار بحريني وبنســـبة 
55.56 % مـــن قيمـــة الأســـهم المتداولـــة 

وبكميـــة قدرهـــا مليـــون و389 ألفًـــا و192 
سهمًا، تم تنفيذها من خلال 262 صفقة.

وجاء في المركز الثاني بنك السلام بقيمة 
ـــا  دينـــارًا بحرينيًّ ألفًـــا و642   413 قدرهـــا 
الأســـهم  قيمـــة  مـــن   %  12.14 وبنســـبة 
المتداولـــة وبكميـــة قدرهـــا مليـــون و910 
آلاف و437 ســـهمًا، تـــم تنفيذها من خلال 

67 صفقة.
وبالعـــودة إلـــى معـــدلات التـــداول خـــال 
الأســـبوع من خـــال 5 أيام عمـــل، نجد أن 
المتوسط اليومي لقيمة الأسهم المتداولة 
ـــا فـــي  بلـــغ 681 ألفًـــا و261 دينـــارًا بحرينيًّ
حين كان المتوسط اليومي لكمية الأسهم 
المتداولـــة مليونًـــا و372 ألفًا و755 ســـهمًا 
أما متوسط عدد الصفقات خلال الأسبوع 

فبلغ 104 صفقات.

  
المؤشرات

الإقفال الحالي
15 فبراير 2024

الإقفال السابق
 08 فبراير 2024

التغير )%(التغير )نقطة(

0.03-0.72-2,067.532,068.25مؤشر البحرين العام

750.51745.085.430.73مؤشر البحرين الإسلامي

 الشركات الأكثر 
تداولا من حيث القيمة

بقية الشركات

1,892,602.400

226,571.210

210,740.470

201,119.560

413,642.470

461,627.120

3.4
ملايين دينار

الحوسبة السحابية والأمن السيبراني )1(
بعد اســـتعراضنا لمكانة مملكة البحرين في الحوســـبة الســـحابية والحلول 
والأمن السيبراني بمنطقة دول الشرق الأوسط وشمال إفريقيا ونمو حركة 
المرور الســـحابية بمســـتوى قياســـي بتبنيها “الســـحابية أولًًا”، والذي أهّلها 
الريـــادة في أربعة مجـــالات معلوماتية مهمة: الأمن الســـيبراني، والترفيه 
الرقمـــي، والتجارة الإلكترونية، ونمو تعهيـــد الأعمال، نواصل اليوم وبلغة 

الأرقام سوق الأمن السيبراني على المستويين الوطني والعالمي.
علـــى المســـتو ى الوطنـــي، فمـــن المتوقع أن تنمـــو إيرادات قطـــاع الأمن 
السيبراني بالبحرين )125( مليون دولار أميركي مع نهاية العام )2024م(، 
مقارنـــة بـ )78( مليار بأميركا لنفس العام، مع تســـجيل الإيرادات المحلية 
ا بثلاثـــة أضعاف، مـــن )50.4( مليون إلـــى )200( مليون  هـــذا القطـــاع نموًّ
دولار أميركـــي للفتـــرة )2016 - 2028م(، أمـــا بخصـــوص حجـــم حلـــول 
المشـــاكل الســـيبرانية فقـــد قدرت بــــ )73( مليون دولار، بمتوســـط معدل 
نمو ســـنوي مركب )CAGR( بــــ )12.14 %( للفترة )2024 - 2028م( رافعًا 
إجمالي حجم حلول المشـــاكل الســـيبرانية إلى )197.7( مليون دولار بعد 
أربعـــة أعـــوام، وفقًا لمؤسســـة ستاتيســـتا STATISTA، مـــن ناحية، ومن 
ناحية أخرى، فهناك إحدى عشـــرة شـــركة تعمل في سوق الحلول والأمن 
الســـيبراني بالبلاد مع اســـتحواذ ثلاث شركات منها على حصة بلغت )54 
%(، تتقدمهم شـــركة )مايكروســـوفت( بنصيـــب )35 %( أي بحوالي ثلث 
السوق، وحصول )آي.بي.ام( و)سيسكو( على )11 %( لكل منهما، والباقي 
ذهب إلى شـــركات أخرى منها: ســـونكوول، وبوز الن هاملتون، وماكفي، 
وغيرهـــا. أمـــا على المســـتوى العالمي، فهناك ثمان شـــركات تتنافس على 
زهـــاء ثمانيـــن مليـــار دولار أميركي، بينمـــا )آي.بي.ام(، و)سيســـكو(، على 
متوســـط ســـنوي، بنحـــو )63( و)50( مليار دولار لكل شـــركة على التوالي 

للفترة )2021-2018م(.
ويعتبر الأمن والحلول الســـيبرانية من الأمـــور التي يجب أن تكون على 
أهـــم أولويـــات الشـــركات من حيث مـــدى نجاحها من عدمه فـــي التبادل 
الرقمي لعملياتها اليومية، نتيجة للنمو الكبير لحجم إيراداتها عبر التبادل 
الرقمـــي من )83( إلى )166( مليـــار دولار أميركي الفترة )2023-2016م(، 
بمعدل نمو )100 %(. وتشير توقعات مؤسسة ستاتيستا إلى بلوغ سوق 

أمن وحلول المعلوماتية )300( مليار دولار أميركي في )2030م(.

* حسين المهدي
hmaalmahdi@gmail.com

* باحث اقتصادي
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 في “الواتس اب”



طارق البحار

يصادف هذه الأيام مرور 10 ســنوات على تولي ماري بارا منصب الرئيس التنفيذي لجنرال موتورز الأميركية لصناعة الســيارات، إيذانا 
بعام حاســم لشــركة صناعة الســيارات في ديترويت ولإرثها. على مدى العقد الماضي، كانت بارا مديرة تنفيذية ديناميكية، حيث قادت 
الشــركة خــال الأزمــات البــارزة كأول امــرأة تقــود شــركة كبــرى لصناعــة الســيارات. وتحت قيادتها، شــهدت الشــركة تغييــرات كبيرة من 

السيارات وتغييرات ثقافية وإنجازات كبيرة، بما في ذلك التغلب على توقعات أرباح وول ستريت. 

تصنف ماري بانتظام كواحدة من أقوى قادة 
الأعمـــال فـــي العالم حيث يصفهـــا المديرون 
التنفيذيون السابقون والحاليون بأنها قائدة 
“ذات رؤية” و “شاملة” ظلت دائما تركز على 

المهمة المطروحة. 

نجاح مستدام

كانـــت هذه المهمة، خـــال معظم فترتها في 
جنـــرال موتـــورز، هي دفع الظـــرف وتحويل 
أكبر شـــركة لصناعة الســـيارات في الولايات 
المتحدة لتحقيق نجاح مستدام. لكن خطط 
عملها الرئيسة في الآونة الأخيرة فشلت في 
تلبيـــة التوقعات الداخليـــة أو الخارجية، بما 

في ذلك توقعاتها. 
علـــى  تنطـــوي  التـــي  المبـــادرات  تعرضـــت 
ذاتيـــة  والمركبـــات  الكهربائيـــة  الســـيارات 
المركبـــات  طـــرح  مـــع  لضغـــوط،  القيـــادة 
الكهربائيـــة والطلـــب عليهـــا بشـــكل أبطأ من 
لجنـــرال  المملوكـــة  كـــروز  وأزمـــة  المتوقـــع 
موتورز. كانت أعمال ســـيارات الطاقة EV و
AV، إلى جانب مبادرات البرمجيات الناشئة، 
أجـــزاء رئيســـية من الأهـــداف المالية النبيلة 

المخصصة لعامي 2025 و2030. 
تقـــول جنـــرال موتـــورز إنـــه مـــازال بإمكانها 
مضاعفـــة  بينهـــا  مـــن   - أهدافهـــا  تحقيـــق 
الإيـــرادات بحلـــول العـــام 2030 - مـــن خلال 
تحويـــل التركيـــز، ويقـــول ميشـــيل كريبس، 
محلـــل تنفيـــذي فـــي “كوكـــس أوتوموتيف” 
مجـــال  فـــي  حلـــول  توفـــر  شـــركة  وهـــي   -
التســـويق الرقمي وتجـــارة التجزئة والمالية 
والبيـــع بالجملة - والذي غطى ســـابقا جنرال 
موتورز كمراسل ابتداء من ثمانينيات القرن 
العشـــرين، “اعتقدت دائما أن اســـتراتيجيات 
EV و AV كانـــت طموحـــة للغاية وكانت أكثر 
لإظهـــار وول ســـتريت أنها أصبحت” شـــركة 
تكنولوجيا “أكثر من شـــركة ســـيارات عادية، 
فـــي محاولـــة لتقليـــد تســـا كثيرا فـــي نواح 
كثيـــرة”، وكان النقد العلنـــي لبارا ضئيلا، لكن 
وول ســـتريت والمســـتثمرون يتحدثون من 

خلال سعر سهم الشركة. 
باعـــت شـــركة “بيركشـــاير هاثـــاواي” التابعة 
والتـــي  بافيـــت،  وارن  الشـــهير  للمســـتثمر 
اســـتحوذت علـــى حصـــة كبيـــرة فـــي جنرال 
موتـــورز في عـــام 2012، جميع أســـهمها في 
الشـــركة دون تفســـير خلال الربع الثالث من 

عام 2023. 
بـــدا أن جنرال موتـــورز هي المرشـــح الأوفر 
حظا في الســـنوات الأخيـــرة لتحدي “الزعيم 
الســـيارات  فـــي  ماســـك  إيلـــون  الأميركـــي” 
الكهربائيـــة تســـا بهيكلها الجديد للســـيارات 
بـــارا  وفاجـــأت  الاســـتثمارات.  ومليـــارات 
الكثيريـــن في عـــام 2021 بإعلانها أن جنرال 
موتـــورز ســـتنهي إنتـــاج ســـيارات محركات 
الاحتـــراق الداخلي التقليدية وتقدم حصريا 
للمســـتهلكين ســـيارات كهربائية بحلول عام 
وعـــدت جنـــرال  الوقـــت،  ذلـــك  فـــي   .2035
موتورز بتحويل الشركة وصناعة السيارات 
من خلال ما أســـمتها بارا “الاستثمارات ذات 

الرؤيـــة”، بما فـــي ذلك ما ســـيصبح 35 مليار 
والمســـتقلة  الكهربائيـــة  للســـيارات  دولار 

بحلول عام 2025. 
ووصفـــت فـــرص نمـــو جنـــرال موتـــورز، بمـــا 
EV “Ul�  فــ�ي ذلــ�ك الجيــ�ل التالــ�ي مــ�ن بنيــ�ة

tium”، وحـــذت العديـــد من شـــركات صناعة 
الســـيارات الكبـــرى الأخرى حذوهـــا وأعلنت 
عـــن أهـــداف كهربائيـــة مماثلـــة، لكـــن جنرال 
موتـــورز طرحت طرازات الجيـــل التالي من 
الســـيارات الكهربائيـــة بوتيرة بطيئة وســـط 
عقبات الإنتاج. وأحدث طرازاتها - شفرولية 
Blazer EV – وتـــم إيقـــاف مبيعاتهـــا مؤقتـــا 

بسبب مشاكل كبيرة في البرامج. 

 إجمالي المبيعات

موتـــورز  جنـــرال  مبيعـــات  إجمالـــي  بلـــغ 
للســـيارات الكهربائية العام الماضي 75,883 
مبيعـــات  إجمالـــي  مـــن   %  2.9 أو  وحـــدة، 
الشركة، واحتلت المرتبة الثالثة في مبيعات 
الســـيارات الكهربائية خلف تسلا وهيونداي 
موتور، والتي تشمل كيا وفقا لشركة كوكس 
أوتوموتيف. ومع ذلك، فإن الغالبية العظمى 
مـــن مبيعـــات جنـــرال موتـــورز EV كانت من 
طرازات شيفروليه بولت التي توقفت الآن! 
لم يتحقق الطلب الواســـع للمســـتهلكين على 
المركبـــات الكهربائيـــة بالطريقـــة التـــي كانت 
تأمـــل بهـــا جنـــرال موتـــورز أو غيرهـــا، وقـــد 
ســـحب العديد من شركات صناعة السيارات 
الســـيارات  طموحـــات  عـــن  تراجعـــت  أو 
الكهربائيـــة التي وضعتها قبل بضع ســـنوات 

فقط. 
قالت بارا في ديســـمبر، إنه بينما مازال هناك 
مســـار لتقديم الســـيارات الكهربائية حصريا 
العمـــاء  طلـــب  فـــإن   ،2035 عـــام  بحلـــول 
ســـيحدد فـــي النهايـــة وتيرة انتقال الشـــركة 
إلى الســـيارات الكهربائيـــة، وتابعت: “لا يزال 
لدينـــا خطـــة مطبقـــة تســـمح لنـــا بـــأن نكون 
جميعـــا مركبـــات خفيفة بحلول عـــام 2035، 
لكـــن مرة أخرى ســـنقوم بالتعديـــل بناء على 
مكان وجود العميل ومـــكان الطلب، وأعتقد 
أن هـــذا الانتقـــال ســـيحدث على مـــدى فترة 

من الزمن”. 

فـــي وقـــت مبكر مـــن عـــام 2017، كان تركيز 
EV علـــى الحصـــول علـــى  جنـــرال موتـــورز 
أكبـــر عدد ممكـــن مـــن الســـيارات الكهربائية 
فـــي الســـوق، ووعـــدت بإطـــاق مزيـــج مـــن 
20 ســـيارة جديـــدة تعمـــل بخلايـــا الوقـــود 
الكهربائيـــة والهيدروجينيـــة على الأقل على 
مســـتوى العالـــم بحلـــول عـــام 2023، ثم في 
الهـــدف، وقالـــت  2020 تغيـــر هـــذا  نوفمبـــر 
شـــركة صناعـــة الســـيارات إنها ســـتقدم ما لا 
يقل عن 30 ســـيارة كهربائية جديدة بحلول 
عام 2025 وتنفق 27 مليار دولار - وهو مبلغ 
تـــم رفعـــه لاحقا إلـــى 35 مليـــار دولار - على 

السيارات الكهربائية وذاتية القيادة. 
ولـــم تصدر جنـــرال موتـــورز تفاصيل دقيقة 
حول هذا الإنفاق، لكن المديرين التنفيذيين 
صناعـــة  شـــركة  أن  الماضـــي  العـــام  أكـــدوا 
الســـيارات كانـــت تؤجل أو تخفـــض الإنفاق 

على السيارات الكهربائية بالمليارات. 
في أكتوبر، ســـحبت جنرال موتورز أهدافها 
على المدى القريب للسيارات الكهربائية التي 
تضمنـــت بيع 400,000 ســـيارة كهربائية في 
أميـــركا الشـــمالية بين عـــام 2022 ومنتصف 
عـــام 2024 بالإضافـــة إلـــى إنتـــاج 100,000 
ســـيارة كهربائية في أميركا الشـــمالية خلال 

النصف الثاني من عام 2023. 
 كما ألغت خططا لتطوير ســـيارات كهربائية 
بأســـعار معقولة بشـــكل مشـــترك، والتي كان 
مـــن الممكـــن أن تكـــون مشـــروعا رأســـماليا 
بقيمـــة 5 مليـــارات دولار، واختـــارت جنـــرال 
موتورز بدلا من ذلك إحياء شيفروليه بولت 

الملغاة كنموذج جديد في عام 2025. 

أميركا الشمالية

وتؤكد جنرال موتورز أنها ستحقق هوامش 
ربـــح منخفضـــة علـــى المركبـــات الكهربائيـــة 
بحلول عام 2025 بالإضافة إلى زيادة ســـعة 
أميـــركا الشـــمالية للســـيارات إلـــى 1 مليـــون 
وحـــدة بحلول ذلـــك الوقت. وتتوقع شـــركة 
صناعة الســـيارات الحفـــاظ على هامش ربح 
معـــدل بنســـبة 8 % إلـــى 10 % فـــي أميـــركا 

الشمالية خلال الفترة الانتقالية. 
إذا كانـــت المركبـــات الكهربائيـــة تكافـــح من 

أجـــل جذب انتباه المســـتهلك، فإن المركبات 
ذاتية القيادة ووحدة “كروز” التابعة لجنرال 
موتـــورز كانـــت تســـيطر عليهـــا - ولكن ليس 
للأســـباب التي تريدها بـــارا. في أواخر العام 
الماضي، تحولت كروز بين عشـــية وضحاها 
تقريبا من واحدة من أعظم الفرص التجارية 
مســـؤولية  إلـــى  موتـــورز  جنـــرال  لشـــركة 
متزايدة، وواجهت كروز التي تمتلك جنرال 
موتـــورز أكثر من 80 % منها والتي ترأســـها 
بـــارا، موجة من المشـــاكل والتحقيقات التي 
أثارهـــا حـــادث 2 أكتوبـــر حيـــث تـــم جر أحد 
قدمـــا   20 فرانسيســـكو  ســـان  فـــي  المشـــاة 
ذاتيـــة  الوحـــدة  ســـيارات  إحـــدى  بواســـطة 
أخـــرى  ســـيارة  صدمـــت  أن  بعـــد  القيـــادة 
الشـــخص. ولا تـــزال التحقيقات في الحادث 

جارية. 
 robotaxi منـــذ الحادث تـــم إيقاف أســـطول
التابـــع لكـــروز، في انتظـــار نتائـــج تحقيقات 
الحكومـــات  بـــدأت  المســـتقلة.  الســـامة 
المحليـــة والفيدراليـــة تحقيقاتهـــا الخاصـــة، 
وتم تدمير قيادة كروز: “استقال مؤسسوها 
وأطيح بتســـعة قادة آخرين، وقام المشروع 
بتســـريح 24 % مـــن قوتـــه العاملـــة”، علاوة 
علـــى كل ذلك تقوم جنـــرال موتورز بخفض 
الإنفـــاق وخطط النمو بشـــكل كبير للأعمال، 
بما في ذلك إيقاف إنتاج روبوتاكسي جديد. 
وقالـــت بارا خـــال اجتماع لرابطـــة صحافة 
الســـيارات فـــي ديترويـــت فـــي ديســـمبر إن 
جنـــرال موتورز “تركز بشـــدة علـــى تصحيح 

مسار “السفينة” في كروز. 
واعتبرت كروز من بين الشركات الرائدة في 
مجـــال المركبـــات ذاتيـــة القيادة إلـــى جانب 

Alphabet  - مدعـــوم مـــن Waymo “وهـــو 
مشـــروع جوجـــل للســـيارات ذاتيـــة القيـــادة 
ســـابقا”، متفوقـــا علـــى العديد من الشـــركات 
الأخـــرى التـــي تخلـــت عن هـــذا القطـــاع، كما 
أن الاضطرابـــات فـــي كـــروز تثير تســـاؤلات 
حول خطط جنرال موتورز الخاصة لتقديم 
ســـيارات ذاتية القيادة الشـــخصية في وقت 
مبكـــر من منتصف العقد، بالإضافة إلى نظام 
مســـاعدة الســـائق من الجيل التالي للشـــركة 
Ultra Cruise الـــذي كان مـــن المخطـــط في 
البدايـــة أن يظهـــر لأول مـــرة في عـــام 2023 
ويكـــون فـــي النهاية قادرا على قيادة نفســـه 
فـــي 95 % من الســـيناريوهات، لكـــن التقدم 

لم يكن واضحا. 
وقـــال مصدران مطلعان على النظام لشـــبكة 
CNBC إن شـــركة صناعـــة الســـيارات تنهـــي 
برنامـــج Ultra Cruise. وقـــال أحد المصادر 
إن جنـــرال موتـــورز قـــررت بـــدلا مـــن ذلـــك 
الحالـــي  كـــروز  التركيـــز علـــى نظـــام ســـوبر 
وتوســـيع قدراتـــه بـــدلا مـــن وجـــود نظامين 

مختلفين متشابهين. 
جونيـــور،  هاريســـون  داريـــل  ورفـــض 
رئيـــس جنـــرال موتـــورز للاتصـــالات  نائـــب 
التكنولوجية العالمية، التعليق على تفاصيل 
جنـــرال  “تواصـــل  قـــال:  لكنـــه  كـــروز،  ألتـــرا 
موتـــورز توســـيع نطـــاق الوصول إلى ســـوبر 
كـــروز وزيـــادة قدرتها، وهي تقنية مســـاعدة 
الســـائق المتقدمـــة لدينـــا. وينصـــب تركيزنـــا 
على نشـــر هـــذه التقنيـــة بأمان عبـــر علامات 
مـــن  والمزيـــد  التجاريـــة  موتـــورز  جنـــرال 
فئـــات المركبات مع التوســـع فـــي المزيد من 

الطرقات”. 

معالجة المشكلات

تولـــت بارا منصب الرئيس التنفيذي لشـــركة 
جنـــرال موتورز في يناير 2014 عندما كانت 
الشـــركة لا تزال خارجة من ملكية الحكومة 
نتيجة لإفلاس عام 2009 وعقود من ســـوء 
الإدارة. تـــم إحضارهـــا للتعامـــل مـــع أشـــباح 
صانـــع  ولتوجيـــه  موتـــورز  جنـــرال  ماضـــي 
الســـيارات إلى مســـتقبل أنظف، وقال ســـلف 
بارا، دان أكرســـون لــــ CNBC في عام 2022 
“كانت مـــاري واحدة من الأشـــخاص القلائل 
فـــي الفريـــق الأصلـــي الذيـــن اعتقـــدت أنهم 

فهموا أن هذا الشيء قد تم كسره”. 
كانـــت فلســـفة بـــارا كرئيـــس تنفيـــذي، وهـــو 
المنصب الذي تشغله منذ عام 2016 معالجة 
بشـــكل  تقـــول  مباشـــر.  بشـــكل  المشـــكلات 
روتيني إن “أفضل وقت لحل مشـــكلة ما هو 
اللحظة التي تعرف فيها ذلك”، وقد خدمتها 
هذه الفلسفة وخدمت جنرال موتورز بشكل 
جيد حتى الآن، حيـــث اجتازت بارا ما يبدو 
وكأنه سلسلة لا تنتهي من الأزمات في العقد 
الماضـــي، وهي ثاني أطـــول فترة لأي رئيس 
تنفيـــذي في تاريخ الشـــركة البالغ 115 عاما، 

بعد مؤسسها. 
تمكنـــت بارا من اســـتدعاء ما يقـــرب من 30 
مليـــون ســـيارة بدءا مـــن عـــام 2014 بعد أن 
تســـبب عيب فـــي مفتاح الإشـــعال في وفاة 
120 شـــخصا وأدى إلـــى إعـــادة هيكلة كاملة 
لعمليات الســـامة في جنرال موتورز، قادت 
بـــارا الشـــركة خـــال أزمة قطـــع الغيـــار لعام 
2014 وبدء العديد من عمليات إعادة هيكلة 
الشـــركة فـــي جميـــع أنحـــاء العالـــم، بمـــا في 
ذلـــك الخروج مـــن العديد من الأســـواق غير 

المربحة. 
كما تصدت لحملتين ناشـــطتين للمساهمين، 
بمـــا فـــي ذلـــك حملـــة مـــن شـــركة جرينلايت 
كابيتـــال التابعـــة لديفيـــد أينهـــورن، والتـــي 
ضغطـــت مـــن أجـــل الحصـــول علـــى مقاعـــد 
فـــي مجلس إدارة جنرال موتورز والشـــروع 
فـــي تقســـيم الأســـهم العادية لشـــركة جنرال 
موتورز إلى فئتين للمساعدة في تعزيز سعر 

سهمها. 
ورفـــض أينهورن التعليق من خلال متحدث 
باســـم الشـــركة علـــى تلـــك الجهـــود، بـــارا أو 
جنـــرال موتـــورز، التي خرجت منها الشـــركة 

في عام 2020. 
تواجـــه  التـــي  الأخيـــرة  التحديـــات  تلعـــب 
جنـــرال موتورز - كروز، وعدم اليقين بشـــأن 
الأولويـــات  وتغييـــر  الكهربائيـــة،  المركبـــات 
- دورا فـــي نقـــاط قـــوة باراـ فهـــي مميزة في 
مواجهة الأزمات وســـريعة فـــي التنفيذ عند 
الحاجة، وقال عنها المدير التنفيذي الســـابق 
لشـــركة جنـــرال موتـــورز غاري كوجـــر، معلم 
بارا الذي توفي العام الماضي ســـابقا لشـــبكة 
CNBC: “إنهـــا قائدة ومســـتمعة جيدة، لكنها 
صعبـــة أيضـــا عندمـــا يتعلـــق الأمـــر باتخـــاذ 
قـــرارات صعبـــة للمســـاهمين، وتقـــوم حاليـــا 
بعمل رائع”، ولكن مع تفاقم الرياح المعاكسة 
وفقـــدان البعـــض فـــي وول ســـتريت الثقـــة، 
يتشـــكل عـــام 2024 ليكـــون إما “الكـــرز على 
رأس” نجـــاح مســـيرة بـــارا المهنيـــة أو تأثيرا 

غير متوقع في سجلها الحافل. 

cnbc :المصدر * 

“ماري بارا” وحربها في تقديم سيارات “EV” الأميركية للمنافسة والأرباح
بعد مرور 10 سنوات على توليها المنصب

ماري 
بارا 
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العالم  فــي  ــال  ــم الأع ــادة  قـ ــوى  أقـ مــن  ــدة  ــواح ك بانتظام  تصنف 

ــي الــتــقــلــيــديــة ــلـ ــداخـ الــمــصــانــع ســتــنــهــي إنـــتـــاج مـــحـــركـــات الاحــــتــــراق الـ
“الكهربائية”  عــلــى  الــطــلــب  مــع  تــحــديــات  ــارات  ــســي ال صــنــاعــة  شــركــات  ــواجــه  ت

تحويل جميع السيارات 
لكهربائية بحلول 2035



كشـــفت وزارة الحـــج والعمرة الســـعودية 
داخـــل  مـــن  للحـــج‬  بـــدء ‫التســـجيل  عـــن 
الســـعودية وإتاحـــة باقـــات موســـم حـــج 
1445هــــ/‏‏‏ 2024م، وأوضحـــت الـــوزارة أن 
التســـجيل يكـــون عبـــر موقـــع الـــوزارة، أو 
تطبيق “‫نســـك”‬ لضيوف الرحمـــن المتوفر 
علـــى الهواتف الذكية والأجهـــزة اللوحية، 
لمن تنطبق عليه الشـــروط، على أن تكون 
الأفضليـــة للحجز لمن لم يســـبق له الحج، 
وسيتاح لجميع المسجلين اختيار الباقات 

مع وسيلة النقل المتاحة والمناسبة لهم.‬‬‬‬
علـــى  التعاقـــد  بـــأن  الـــوزارة  ونوّهـــت 
الخدمـــات المتعلقة بالحـــج وتقديمها يتم 
من خلال الشـــركات المُرخـــص لها بخدمة 
الحجـــاج من داخل المملكة والمدرجة في 
موقـــع الـــوزارة، علـــى أن يكون التســـجيل 
لأداء الحـــج مـــن خـــال الحاج نفســـه، مع 
الحرص على عـــدم التعاقد مع أي حملات 
أو شـــركات غيـــر مرخـــص لهـــا مـــن وزارة 
الحج والعمرة أو غير مدرجة ضمن موقع 

الوزارة.
باقات الحج وكشـــفت الـــوزارة أن أنواع 
الباقـــات المتاحة اشـــتملت علـــى 4 باقات 
وهي باقة 1 وســـعر الباقـــة من 4,099.75 
ريـــال شـــاملة ضريبـــة القيمـــة المضافـــة، 
النطـــاق  ضمـــن  للحـــاج  خدمـــة  وتقـــدم 

الاقتصادي.
وباقة 2 وســـعر الباقة من 8,092.55 ريال 

وهـــي  المضافـــة  القيمـــة  شـــاملة ضريبـــة 
مخيمات الضيافة في مشعر منى.

بينما باقة 3 فســـعر الباقة من 13,265.25 
ريال شـــاملة ضريبة القيمة المضافة وهي 
الأبراج الســـتة في منى ومتميزة بموقعها 

قرب جسر الجمرات.
وباقـــة 4 وســـعر الباقـــة مـــن 10,366.10 
ريال شاملة ضريبة القيمة المضافة، وهي 
مخيمات تم تطويرها لتقدم خدمة راقية 

وذات مستوى مريح للحاج.
وأشارت الوزارة إلى أن الحجز في باقات 
حجـــاج داخـــل المملكـــة مـــن المواطنيـــن 
والمقيمين هي إنشاء حجز للحاج الرئيس 
والمرافقين ومن ثم وصول رســـالة نصية 
بفاتورة السداد، بالإضافة إلى سداد قيمة 
ا ودفع قيمة  الحجز ســـدادًا كامـــاً أو جزئيًّ
الحجـــز خـــال المهلـــة المتاحـــة وإصـــدار 
التصريـــح وأخيـــرًا طباعـــة التصريـــح عبر 

بوابة أبشر.

موسم استثنائي 

وتعليقًـــا علـــى هذا قـــال صاحب إحدى 
حمـــات الحج فيصـــل المير إن المملكة 
تســـعى  الشـــقيقة  الســـعودية  العربيـــة 
دائمًـــا لإنجـــاح موســـم الحـــج المبـــارك 
والظهور بأفضل شـــكل بإشراف مباشر 
مـــن لـــدن خـــادم الحرميـــن الشـــريفين 
الملـــك ســـلمان بن عبدالعزيز آل ســـعود 

محمـــد  الأميـــر  الأميـــن  عهـــده  وولـــي 
بـــن ســـلمان ال ســـعود، وتوفيـــر كافـــة 
والصحيـــة  الأمنيـــة  الاحتياجـــات 
الضروريـــة  واللوجســـتية  والشـــرعية 
للحجاج والمعتمرين من القارات السبع 
عامة وبدول مجلس التعاون الخليجي 
خاصـــة وحجاج مملكـــة البحرين بوجه 

خاص ومتميز.
وأشـــار إلـــى أنه مـــن المتوقـــع أن يكون 
ا ومباركًا  موســـم حـــج 1445 اســـتثنائيًّ

ومتميزًا ويفوق كل التوقعات.
لموســـم  المســـبق  الإعـــداد  إن  وقـــال 
الحـــج يضمـــن تقديم خدمـــات متميزة 
تليـــق بضيـــوف الرحمـــن مـــن الناحيـــة 
الصحية والأمنيـــة والخدمية، وأضاف 
أن التحضيـــرات والتطوير في خدمات 

والتكنولوجيـــا  والانتقـــال  الســـكن 
للحجاج أســـس لمستقبل آمن لحج هذا 
العـــام ومـــا بعـــده، وأن المملكـــة العربية 
الســـعودية الشقيقة سعت دومًا لإنجاح 
موســـم الحج وحمايـــة ورعاية ضيوف 

الرحمن.
وأشار إلى الجهود المباركة التي تبذلها 
الشـــريفين  الحرميـــن  خـــادم  حكومـــة 
الملـــك ســـلمان بن عبدالعزيز آل ســـعود 
حفظـــه لله ورعـــاه وولي عهـــده الكريم 
لخدمة وراحة حجاج بيت الله الحرام، 

وتخليص إجراءاتهم للدخول وسهولة 
حركتهم في الأراضي المقدســـة، سواء 
مـــن الخدمـــات فـــي المنافـــذ أو أثنـــاء 
الدخـــول للأراضـــي المقدســـة أو أثنـــاء 
التوجه إلى السكن أو من خلال الخدمة 
الراقية في مخيمـــات عرفات ومزدلفة 
بالقطـــارات  التنقـــل  وخدمـــات  ومنـــى 
العصريـــة المريحـــة والآمنـــة، وقـــال إن 
كل هذا الخير والنور والبركة إنما يمثل 
تســـهيلاً وخدمةً وراحةً للحجاج بشكل 
عام وحجـــاج مملكة البحريـــن الحبيبة 

بشكل خاص.
وكذلك، أشـــاد بالـــدور الكبير التي تقوم 
بـــه بعثة الحـــج البحرينية فقـــد جندت 
وإمكاناتهـــا  وكوادرهـــا  طاقاتهـــا  كل 
لتوفير سبل الراحة والسلامة وتحقيق 
الأمن والأمان لحجاج بيت الله الحرام، 
والعمـــل علـــى تنظيـــم الحـــج ورعايـــة 
الحجاج وقاصدي الحرمين الشـــريفين 
وإنها ســـخرت كل طاقاتهـــا للقيام بهذا 

الواجب الإسلامي العظيم.

 أطلقت الجوازات في المملكة العربية الســعودية خدمة “أبشــر ســفر” في منفذ جســر 
الملــك فهد، التي تتيح تســجيل مغادرة المســافرين والمرافقيــن والمركبة عبر تطبيق 

“أبشر” قبل السفر.

وخدمة “أبشر ســـفر” تأتي لإبلاغ المسافر 
باحتماليـــة ازدحام المنفـــذ في أثناء وقت 
الوصول المتوقع، والتأكد المسبق من خلو 
ســـجل المســـافرين من الملحوظـــات التي 
تعـــوق ســـفرهم، كعـــدم وجـــود التصاريح 
اللازمـــة للســـفر أو كـــون صلاحيـــة انتهاء 
وثيقة الســـفر أقل مـــن التاريـــخ المتطلب 
للســـفر، كمـــا يتـــم التحقق مـــن الخصائص 
الحيويـــة عبر تطبيـــق نفاذ عنـــد الوصول 
للمنفذ لتســـهيل عملية خروج المســـافرين 
من خلال مســـارات خاصة لضمان ســـرعة 

إنهاء إجراءات السفر.
ودعت الجوازات الســـعودية الراغبين في 
الاســـتفادة مـــن هـــذه الخدمة للمســـافرين 
عبـــر منفذ جســـر الملك فهد إلـــى تحديث 
تطبيق أبشـــر لأحدث نســـخة ثـــم الدخول 
للتطبيـــق – خدماتـــي - خدمـــات أخـــرى - 
أبشـــر ســـفر - إنشـــاء طلب ســـفر - اختيار 
والتاريـــخ  عبـــره  الســـفر  المـــراد  المنفـــذ 
والوقت المتوقع للوصول - اختيار وثيقة 
السفر - اختيار المركبة - إضافة مسافرين 
- مراجعة تفاصيل الطلب - اعتماد إنشـــاء 
الطلب، مـــع ملاحظة أنه يتطلـــب موافقة 
المرافقين للسفر، والتحقق من الخصائص 
الحيويـــة عبر تطبيـــق نفاذ عنـــد الوصول 

للمنفذ.
للحلـــول  امتـــدادا  الخدمـــة  هـــذه  وتأتـــي 

التقنيـــة الرقميـــة التـــي تقدمهـــا المملكـــة 
العربية الســـعودية اختصارًا لوقت وجهد 
وزارة  منصـــة  خـــال  مـــن  المســـافرين 
وتقديـــم  “أبشـــر”  الإلكترونيـــة  الداخليـــة 

أفضل الخدمات لهم.
وإن إتاحة إنهاء تســـجيل المسافرين عبر 
جســـر الملـــك فهد مـــن منازلهم عبر “أبشـــر 
سفر” يوفر للمســـافر القادم من السعودية 

المرور بكل سهولة ويسر.
وهـــذا دليل أن المملكة العربية الســـعودية 
والاختصـــارات  الإنجـــازات  فـــي  ســـبّاقة 
علـــى  تســـهيلًًا  التقنيـــة  واســـتخدام 
المســـافرين، وأن مـــرور العـــدد الكبير على 
جســـر الملـــك فهـــد بشـــكل يومـــي وكثافة 
التدفـــق وازدحامـــات وأعداد المســـافرين 
اليـــوم  التـــي تســـافر وترجـــع فـــي نفـــس 
ا، فجاء هذا الحـــل لتقليل وقت  كبيـــر جـــدًّ

الانتظار.
فببســـاطة هـــذه الخدمـــة التقنيـــة جاءت 
بـــدل التوجّه لمنفـــذ الجمـــارك والجوازات 
الجهـــات  لهـــذه  تتوجّـــه  ســـوف  والمـــرور 
بالهاتف النقال للعبور بشـــكل مباشر بدون 
التوقـــف، وهـــذا مـــا ســـيدفع المســـافرين 

التوجه كثيرًا لمملكة البحرين.
 وتعد “أبشـــر سفر” خدمة جديدة أطلقتها 
المديريـــة العامـــة للجـــوازات فـــي المملكة 
جســـر  منفـــذ  مـــن  الســـعودية،  العربيـــة 

الملـــك فهد كمرحلـــة أولى للتســـهيل على 
المســـافرين، علـــى أن تمتـــد إلـــى المنافـــذ 
إطـــار  فـــي  ـــا،  تدريجيًّ الأخـــرى  الدوليـــة 

التحول الرقمي الذي تنتهجه المملكة.
تتيح خدمة “أبشر سفر” التسجيل المسبق 
للمســـافرين والمرافقين قبـــل عبور المنفذ 
عبـــر تطبيـــق أبشـــر، لإبلاغهـــم باحتماليـــة 
ازدحـــام المنفذ فـــي أثناء وقـــت الوصول 
المتوقع، والتأكد المســـبق من خلو ســـجل 
المســـافرين مـــن الملحوظـــات التي تعوق 
التصاريـــح  وجـــود  عـــدم  مثـــل  ســـفرهم، 
اللازمـــة للســـفر أو كـــون صلاحيـــة انتهاء 
وثيقة الســـفر أقل مـــن التاريـــخ المتطلب 

للسفر.

الهدف من الخدمة

توفير الوقت والجهد على المسافرين.«	

سرعة التحقق من إمكانية السفر.«	

التأكد من سريان وثائق السفر للفرد «	
ومرافقيه بمركبته.

كيفية الاستفادة من الخدمة

أوضحـــت المديرية كيفية الاســـتفادة من 
الخدمة الجديدة من خلال عدة نقاط:

يجب تحديث تطبيق أبشر لأحدث نسخة «	
متاحة.

الدخول على التطبيق واختيار خدماتي ثم «	
خدمات أخرى ثم الضغط على أبشر سفر.

سيظهر لك عدد من الخيارات، اختر إنشاء «	
طلب سفر ثم اختر المنفذ المراد السفر 
عبره والتاريخ والوقت المتوقع للوصول 

واختر وثيقة السفر واختر المركبة 
وإضافة مسافرين ومراجعة تفاصيل 

الطلب واعتماد إنشاء الطلب.

يتطلب موافقة المرافقين للسفر، «	
والتحقق من الخصائص الحيوية عبر 

تطبيق نفاذ عند الوصول للمنفذ.

وتعليقًـــا علـــى الخدمـــات الجديـــدة، قـــال 
الســـعوديين  الصحفييـــن  هيئـــة  عضـــو 
وعضو الإتحـــاد الدولي للصحفيين وعضو 
الإتحـــاد العـــام للصحفييـــن العـــرب الكاتب 
التنقـــل  إن  الياقـــوت  جمـــال  الصحافـــي 
بيـــن البلديـــن الشـــقيقين المملكـــة العربيـــة 
الســـعودية ومملكـــة البحرين أصبح بيســـر 
وســـهولة ويعـــود هـــذا بفضـــل مـــن الله عزّ 
وجلّ وبالتوجيهات الســـديدة في الحرص 
والدعـــم مـــن خـــادم الحرميـــن الشـــريفين 
آل ســـعود  بـــن عبدالعزيـــز  الملـــك ســـلمان 
وأخيـــه صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بن 
عيســـى آل خليفـــة حفظهمـــا الله ورعاهمـــا 
ومـــؤازرة ومتابعة واهتمـــام أولياء العهود 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر محمد بن 
ســـلمان بن عبدالعزيز آل ســـعود ولي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء وصاحب الســـمو 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بن حمـــد آل خليفة 

ولي العهد رئيس مجلس الوزراء.
وأشـــار إلى أن تســـهيل التنقل بين البلدين 
الشـــقيقين يساهم في دفع عجلة الاقتصاد 
والتنمية الحضارية في البلدين الشـــقيقين 
ومملكـــة  الســـعودية  العربيـــة  المملكـــة 
البحريـــن، تتجهـــان فـــي مســـار واحـــد في 
مختلـــف المجالات في التعاون والتنســـيق 

بينهما.
وأضاف أن العلاقات الأخوية المتبادلة بين 
البلدين الشـــقيقين تنطلق من قاعدة صلبة 

أسّســـها الآباء والأجداد وسار على نهجهم 
الأبنـــاء البـــررة، وتربطهمـــا روابـــط وجذور 
تاريخيـــة متميـــزة نحـــو الهـــدف والمصيـــر 

المشترك الواحد نحو السراء والضراء.
 مـــن جانبه، قال الخبيـــر والمحكم المعتمد 
لـــدول  التجـــاري  التحكيـــم  مركـــز  فـــي 
مجلـــس التعـــاون الخليجي الخبيـــر التقني 
التقنيـــات  اســـتعمال  إن  بوهـــزاع  أحمـــد 
بيـــن  والتنقـــل  الســـفر  فـــي  والتكنولوجيـــا 
مملكة البحرين والمملكة العربية السعودية 
يوفّر تجربة ســـفر مثالية وسلسة وميسرة 
للمســـافرين وتقليـــل وقـــت الانتظـــار علـــى 

جسر الملك فهد.
البلديـــن  بيـــن  التنقـــل  تســـهيل  أن  وأكـــد 
بعجلـــة  الدفـــع  فـــي  يســـاهم  الشـــقيقين 
الاقتصـــاد والتنميـــة في البلديـــن خصوصًا 
المنطقة الشرقية، وقال إن مملكة البحرين 
كل  فـــي  تتكامـــان  العربيـــة  والمملكـــة 

القطاعات. 
وأضاف أن التكامل الاقتصادي والسياحي 
بيـــن البحريـــن والســـعودية ودول مجلـــس 
وجـــذور  روابـــط  علـــى  قائمـــة  التعـــاون 
تاريخيـــة أزليـــة، وروابط الأخـــوة والقربى 

والمصير المشترك.
الســـعودية  العربيـــة  المملكـــة  إن  وقـــال 
ســـباقة في اســـتخدام التكنولوجيا، وأشاد 
نقلـــة  تعتبـــر  التـــي  ســـفر”  “أبشـــر  بمنصـــة 
نوعية في الســـفر والتنقل بين الدول ومن 
خلالها يســـتطيع المســـافرون إتمـــام جميع 
قبـــل  التطبيـــق  عبـــر  اللازمـــة  الإجـــراءات 

الانطلاق في السفر.

فتح التسجيل للحجاج من داخل السعودية.. و4 أنواع للباقات

تسجيل المسافرين عبر جسر الملك فهد من منازلهم عبر “أبشر سفر”

صاحب حملة: موسم حج 1445 استثنائي ويفوق التوقعات

بهدف اختصار الوقت والجهد

ــيــن الـــدول ــر” نــقــلــة نــوعــيــة فـــي الــتــنــقــل ب ــف الــخــبــيــر الــتــقــنــي بـــوهـــزاع: “أبـــشـــر س
والتنمية الاقتصاد  بعجلة  الدفع  في  يساهم  الشقيقين  البلدين  بين  التنقل  تسهيل  الياقوت: 

منصة “أبشر”  جسر الملك فهد جسر الملك فهد خدمات متطورة

أحمد بوهزاعجمال الياقوت
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أبــرز مــا يتعلــق بالمــوارد  صفحــة تتنــاول 
الاقتصاديــة فــي الســعودية عمومًــا، وتقدم 
محتــوى يهم القــارئ البحريني والســعودي، 
ويركز على مــا يعزز التكامــل الاقتصادي بين 

البلدين.

حسن عدوان

فيصل المير



إبراهيم النهام

يناقــش مجلــس النــواب فــي الجلســة المقبلــة تقريــر اللجنــة الماليــة والاقتصاديــة 
بخصوص المرســوم بقانون رقم )13( لســنة 2023م بتعديل بعض أحكام المرســوم 

بقانون رقم )15( لسنة 1977م بإصدار سندات التنمية.

ويتضمن المرســـوم بقانون بأنه يســـتبدل 
بنصـــي المادتيـــن )1( و)2( مـــن المرســـوم 
بقانـــون رقـــم )15( لســـنة 1977م بإصدار 

سندات التنمية، النصان الآتيان:
مادة )1(: يؤذن لوزيـــر المالية والاقتصاد 
الوطنـــي بالاتفـــاق مـــع مصـــرف البحرين 
مملكـــة  فـــي  يصـــدر  أن  فـــي  المركـــزي 
علـــى  أذونـــات  خارجهـــا،  أو  البحريـــن، 
الخزانة العامة، وسندات تسمى )سندات 
التنميـــة(، وأدوات تمويـــل متوافقـــة مـــع 
الشريعة الإســـامية، وتسهيلات ائتمانية 
أخـــرى في حدود ســـتة عشـــر ألف مليون 

دينار.
في المادة )2(: تكون في أذونات الخزانة، 
التمويـــل  وأدوات  التنميـــة،  وســـندات 

المشـــار إليها، في المادة السابقة لحاملها، 
أو اســـمية وقابلة للتداول، وتستهلك في 

المدة المحددة، في بيان الإصدار.
ويكون لوزير المالية والاقتصاد الوطني، 
بالاتفاق مع مصرف البحرين المركزي، أن 
يصدر تلك الأذونات، والسندات، وأدوات 
التمويـــل، ســـواء بالدينـــار البحرينـــي، أو 
بعمـــات قابلـــة للتحويـــل، كمـــا يكـــون له 
أن يعيـــد إصدارهـــا مـــرة أخرى، بـــدلًًا من 
المســـتهلك منهـــا، بحيـــث لا تزيـــد قيمتها 
المتداولـــة، فـــي أي وقـــت علـــى 16 ألـــف 

مليون دينار.
والاقتصـــاد  الماليـــة  وزارة  وأوصـــت 
الوطنـــي فـــي مرئياتهـــا بالموافقـــة علـــى 
أن  أوضحـــت  كمـــا  بقانـــون،  المرســـوم 

قدرة الحكومة علـــى توفير الاحتياجات 
التمويلية، لتنفيذ الميزانية العامة للدولة 
و2024م،  2023م  الماليتيـــن  للســـنتين 
ســـتكون مرهونة بزيادة ســـقف ســـندات 

التنمية، وبحســـب التوافقـــات التي تمت 
بيـــن الســـلطتين التنفيذيـــة والتشـــريعية 

آنذاك والتي سيترتب عليها التالي:
ســـقف  وتعديـــل  مراجعـــة  أهميـــة  أولًًا، 

ســـندات التنميـــة الســـابق، بشـــكل عاجل، 
اســـتعدادًا لتوفيـــر الاحتياجـــات الماليـــة 
لتمويل عجـــوزات ومصروفات الميزانية 
العامـــة للدولـــة، والمصروفـــات الأخـــرى، 
وســـداد أقساط الديون المستحقة للفترة 
2023م  الماليـــة  الســـنة  مـــن  المتبقيـــة 

و2024م.
ثانيًـــا، الحاجـــة لتمويل العجـــز الذي يقدّر 
فـــي مشـــروع قانـــون اعتمـــاد الميزانيـــة 
2023م  الماليتيـــن  للســـنتين  العامـــة 
مليـــون   681 إجمالـــي  بمبلـــغ  و2024م، 

دينار.
ثالثًـــا، الســـماح بوجـــود مســـاحات كافية 
وأدوات  التنميـــة،  ســـندات  لإصـــدار 
التمويـــل، والتســـهيلات الائتمانية، ضمن 
سقف الدين العام، بما يتيح لهذه الوزارة 
الاســـتغلال الأمثـــل لفـــرص التمويـــل في 
الماليـــة  للأســـواق  الراهـــن  الوضـــع  ظـــل 

المحلية والعالمية.

رفــــع سقــــف أدوات الديــــن العــــام إلـى 16 مليــــار دينـار
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عروض حصرية على التمويلات الشخصية والعقارية
للمستفيدين من برامج التمويلات ا�سكانية

عدم وجود دفعة مقدمة@
عروض وأسعار خاصة مقدمة

من إلكترونيات غاز السلام@
عروض حصرية مع أبرز المطورين العقاريين

موافقة فورية
إجراءات سريعة ومعاملات رقمية

معدلات ربح سنوية تنافسية
فترة سماح تصل إلى 6 أشهر

عدم وجود رسوم إدارية
عدم وجود رسوم تقييم العقار@
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تفضل بزيارة منصة بنك السلام في النسخة الثالثة من معرض التمويلات الإسكانية بمجمع 

سيتي سنتر البحرين ففيي  ييووممهه  االألأخخييرر للاستفسار وتقديم طلب الحصول على أحد الحلول 
ا إلى 10 مساءً.  التمويلية من الساعة 10 صباحً
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تتوقّع “هينلي آند بارتنرز” نمو عدد المليونيرات في دول “بريكس” بشكل كبير 
خلال العقد المقبل، لتشهد دول التحالف أكبر وتيرة للزيادة في الثروات من 

بين التحالفات الدولية الأخرى بما في ذلك مجموعة السبع الكبار.

بارتنـــرز”  آنـــد  “هينلـــي  وقالـــت   
المتخصصـــة فـــي استشـــارات هجـــرة 
أعدتـــه  تقريـــر  فـــي  الاســـتثمارات 
بالتعـــاون مـــع “نيـــو وورلد ويلـــث”، إن 
عـــدد المليونيرات فـــي دول “بريكس” 
قابلـــة  ثـــروات  ـــا  حاليًّ تمتلـــك  التـــي 
للاســـتثمار بقيمة 45 تريليـــون دولار؛ 
ســـوف ينمـــو بنســـبة 85 % على مدار 

السنوات العشر القادمة.
ويقارن ذلك مع مجموعة الســـبع التي 
تمتلـــك دولها ثروات قابلة للاســـتثمار 
110 تريليونـــات دولار حتـــى  بقيمـــة 
ديسمبر 2023، مع زيادة متوقعة عند 
45 % في عدد المليونيرات في العقد 

المقبل.
مجموعـــة  أن  التقريـــر  وأوضـــح 
فـــرد  مليـــون   1.6 لديهـــا  “بريكـــس” 

يمتلكون ثروات قابلة للاستثمار تزيد 
على مليـــون دولار في الوقت الراهن، 
وذكر “أندرو أموليس” محلل الثروات 
لـــدى “نيـــو وورلد ويلث” فـــي تصريح 
لشـــبكة “سي إن بي ســـي”، أن الوتيرة 
المتوقعة لنمو عدد المليونيرات بدول 
“بريكس” سوف تكون الأعلى من بين 

جميع التكتلات على مستوى العالم.
وتتصـــدر الهنـــد عمليـــة نمـــو الثروات 
العقـــد  خـــال  “بريكـــس”  بمجموعـــة 
القـــادم، بزيـــادة متوقعـــة بنحـــو 110 
الثـــروة  مـــن  الفـــرد  نصيـــب  فـــي   %
بحلـــول 2033، يليها المملكـــة العربية 
الســـعودية بزيـــادة مقـــدرة عنـــد أكثـــر 
مـــن 105 %، ثـــم الإمـــارات، والصين، 
وإثيوبيـــا بزيـــادة 95 % و85 % و75 

% على الترتيب.

أعلنـــت شـــركة “غوغـــل” التابعـــة لــــ ”ألفابت” 
واســـتثمارات  أدوات  لتوفيـــر  مبـــادرة  عـــن 
عبـــر  الأمـــن  لتعزيـــز  الاصطناعـــي  الـــذكاء 
الإنترنت، حيث يتم اســـتخدام التكنولوجيا 
الناشـــئة بشـــكل متزايد للحماية من الجرائم 

الإلكترونية وارتكابها.
وقالـــت “غوغـــل”، فـــي بيـــان أمـــس الجمعة، 
إنها ســـتقدم مـــوردًا جديدًا مفتـــوح المصدر 
يســـتخدم  الاصطناعـــي  بالـــذكاء  مدعومًـــا 
تحديد نوع الملف للمســـاعدة في اكتشـــاف 
البرامـــج الضارة. ســـيتم توفيـــر الأداة، التي 
يتـــم اســـتخدامها بالفعل لحمايـــة المنتجات 
بمـــا في ذلك البريـــد الإلكترونـــي “جي ميل” 
 Google( درايـــف”  و”غوغـــل   ،)Gmail(
أيضًـــا  الشـــركة  وســـتُصدر  مجانًـــا.   )Drive
دليـــاً فـــي مؤتمر ميونيخ للأمن فـــي ألمانيا 
يوضّـــح بالتفصيـــل كيفية اســـتخدام الذكاء 
الســـيبراني، وتقتـــرح  للدفـــاع  الاصطناعـــي 
أجنـــدة سياســـية تدعو إلـــى إجـــراء أبحاث 
الـــذكاء الاصطناعـــي  متقدمـــة فـــي مجـــال 
ووضع حواجز حماية للدفاعات الســـيبرانية 
المستقلة. وقال كينت ووكر، رئيس الشؤون 

العالميـــة فـــي “ألفابـــت”، فـــي بيـــان: “تعكس 
باســـتخدام  الســـيبراني  للدفـــاع  مبادرتنـــا 
بمعضلـــة  يســـمى  مـــا  الاصطناعـــي  الـــذكاء 
)المدافع(، حيث يجـــب أن يكون المدافعون 
علـــى حـــق طوال الوقـــت، ويجـــب أن يكون 
المهاجمـــون علـــى حـــق مـــرة واحـــدة فقط”. 
نحتـــاج  الزخـــم،  علـــى  “للحفـــاظ  وأضـــاف: 
إلـــى سياســـات تخفّف مـــن المخاطر وتغتنم 

الفرص التي يوفرها الذكاء الاصطناعي”.
اســـتثمارات  عـــن  أيضًـــا  “غوغـــل”  وأعلنـــت 
إضافيـــة فـــي المنـــح البحثيـــة والشـــراكات 
لتعزيـــز مبـــادرات أبحـــاث الأمن الســـيبراني 
وتوســـيع  الاصطناعـــي  الـــذكاء  باســـتخدام 
فـــي  بمـــا  الســـيبراني،  الأمـــن  فعاليـــات 
الـــذكاء  علـــى  تركـــز  التـــي  الوحـــدات  ذلـــك 

الاصطناعي.
الـــذكاء  بدمـــج  أيضًـــا  القراصنـــة  ويقـــوم 
الســـيبرانية.  عملياتهـــم  فـــي  الاصطناعـــي 
وتســـتخدم الجماعات الإجرامية المدعومة 
من الـــدول نماذج لغوية كبيرة مثل “تشـــات 
جـــي بي تـــي” مـــن “أوبن إيـــه آي” لتحســـين 

استراتيجياتها.

عدد المليونيرات في دول “بريكس” سينمو 
85 % خلال عقد متجاوزا مجموعة السبع

“غوغل” تطرح أدوات مجانية تعمل بالذكاء 
الاصطناعي لتعزيز أمن الإنترنت
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هجمـــــات البحـــــر الأحمـــــر تهـــــدّد بخلـــــق هجمـــــات البحـــــر الأحمـــــر تهـــــدّد بخلـــــق 
ــار التجزئـــــة  ــار التجزئـــــة فتـــــرة “فوضويـــــة” لتجـــ فتـــــرة “فوضويـــــة” لتجـــ

عملية تغيير المسار للبضائع يمثل إزعاجا وليس أزمة... الأمين:

تهــدّد الأحــداث الجيوسياســية فــي البحــر الأحمــر حركة الشــحن ونقــل البضائع العديد من الدول فــي الخليج والعالم، مما أدى إلــى اللجوء إلى بدائل زادت من تكاليف أســعار المنتجات 
الغذائيــة وغيرهــا، وحــول تأثيــر هــذه الأحــداث علــى التجــارة البحرينيــة تواصلــت “البلاد” مع رئيــس لجنة قطاع الأغذيــة بغرفة تجــارة وصناعة البحرين خالــد الأمين الذي بيّــن أن تأثر 
الأســواق العالمية؛ بســبب ارتفاع تكاليف النقل والشــحن، وطول المســافة، خاصة بعدما كان الممر الملاحي الآمن في قناة الســويس يوفر جهدًا ووقتًا وتكلفةً، إلا أنه أصبح الآن مُهدّدًا 
وبسببه اتجهت أغلب السفن لطريق رأس الرجاء الصالح، أو مسارات بديلة ذات تكلفة أعلى، وعليه فالموزعون والمستهلكون يجدون صعوبةً في تلبية احتياجاتهم وتلبية احتياجات 

المواطنين من السلع والمنتجات.

 وزاد، استمرار الاضطراب على البحر الأحمر لأكثر من 
ثلاثة أشـــهر يؤدي إلى ارتفاع تكاليف الشحن وتباطؤ 
عمليات التســـليم اتجاه الشـــركات المصدرة للبدء في 
وضـــع “خطط تخفيـــف”، وذلـــك عبر اســـتخدام بدائل 

مثل الشحن الجوي مما سيزيد سعر البضائع عالميا. 
وأضـــاف أن الرســـوم الإضافية التـــي تفرضها خطوط 
التكاليـــف  تعكـــس  البضائـــع  شـــحنات  علـــى  الشـــحن 
الإضافية المتكبدة، مشـــيرًا إلى أن أي مشـــكلة طويلة 
الأمـــد في المنطقة يمكـــن أن تؤثر أيضًـــا على العرض 
في الأشهر المقبلة وعادةً ما يتم طلب البضائع العامة 
مثـــل الأغذيـــة الملابـــس قبل أشـــهر، مما يجعـــل تجار 

التجزئـــة أقل عرضة للخطر من الشـــركات التي تعتمد 
علـــى التســـليم في الوقـــت المناســـب، وعمليـــة تغيير 

المسار للبضائع يمثل إزعاجًا وليس أزمة.
 وقـــال الأمين إن التنظيـــم كان لديه مخزون كبير في 
مســـتودعاته ومتاجـــره، ولـــن ننتقل فجـــأة من وجود 
مخـــزون كبير في متاجرنا إلى لا شـــيء، لافتًا إلى أنه 
بينمـــا يمكـــن لبعض تجار التجزئة اســـتخدام الشـــحن 
الجـــوي للتغلب على التأخير، فمـــن المحتمل أن يكون 
هـــذا خيارًا لأولئـــك الذين لديهم هوامـــش ربح أفضل 
من تجار الأغذية التي هوامش الربح لديهم منخفضة 
بما يكفي لاســـتيعاب التكاليـــف الإضافية، وقد يضطر 

تجـــار التجزئة إلـــى البدء في طلب البضائع من آســـيا 
فـــي وقـــت مبكـــر، متوقعًـــا إضافـــة مهلـــة أســـبوعين 

للطلبات حتى يتم حل الاضطرابات في القناة. 
وأضـــاف أن اســـتمرار الأزمـــة لفتـــرة طويلـــة وغيـــاب 
البدائل المطروحة القابلـــة للتنفيذ في الوقت الحالي، 
واللجوء إلى طريق رأس الرجاء الصالح الأعلى تكلفة 
فـــي النقـــل والشـــحن والتبريـــد يؤثـــر علـــى القطاعات 
الأخرى والقطاعات التي تُشكل جزءًا والتي يتصدرها 
قطاع الأغذية لأهميته مـــن الاقتصادات العالمية لأنه 
يقوم بنقل جميع أنواع السلع والمنتجات والتي تتأثر 

ا بارتفاع تكلفة النقل. تأثرًا سلبيًّ

ندى المرباطي

 يضطر تجار التجزئة إلى البدء 
في طلب البضائع من آسيا 

في وقت مبكر

استخدام بدائل مثل الشحن 
الجوي سيزيد سعر البضائع 

عالميا

قـــال وزير الثقافـــة والســـياحة التركي، محمد نـــوري أرصوي، 
أمس الجمعة، إنه يأمل قدوم مليون سياح سعودي إلى تركيا 
خلال العام الجاري. جاء ذلك في كلمة ألقاها خلال جلسة في 
المنتدى التركي السعودي للاستثمار والأعمال المنعقد بمدينة 

إسطنبول بمشاركة اقتصاديين من البلدين.
وقـــال أرصـــوي إن 500 ألـــف ســـائح ســـعودي زاروا تركيا في 
عـــام 2022 وأن العـــدد ارتفع إلى 800 ألف ســـائح خلال العام 

الماضي 2023.

وأضـــاف: “أمـــا فـــي العـــام الجـــاري )2024(، فإننـــا نأمـــل قدوم 
مليون سائح سعودي”.

وأشـــار إلـــى زيـــادة عدد الســـياح الأتراك فـــي المملكـــة العربية 
السعودية بعد قرار منحهم التأشيرة الإلكترونية. 

وأوضح أن تركيا قرّرت حديثا إعفاء الســـعوديين من تأشيرة 
الدخول، معربا عن اعتقاده أن القرار سيساهم في زيادة عدد 
السياح.  وفي ختام الجلسة، وقّع الجانبان التركي والسعودية 

بروتوكول تعاون في مجال السياحة.

تابع الصفحة اليومية تركيا تتطلّع لجذب مليون سائح سعودي في عام 2024
لتداولات بورصة البحرين 

عبر مسح الرمز المرفق

خالد الأمين

زاوية تنشر أبرز الأحكام القضائية ذات الطابع التجاري والعقاري

تجارية

تقاضت 18 ألفا ونفذت أعمالا بأقل من ربع القيمة

إلزام شركة مقاولات بدفع 14 ألف دينار لزبون لم تسلمه “الفيلا”
تخلفــت شــركة عــن تنفيــذ عقــد مبــرم بينهــا وبين أحد الزبائن ببنــاء الفيلا الخاصة به رغم مطالبته المســتمرة بذلك، ما دفــع بالزبون للتقدم بدعوى قضائية ضد الشــركة 

مطالباً فيها بإلزامها بسداد المتخلف من مبلغ المطالبة.

وتشير التفاصيل، بحسب ما أفاد به المحامي 
عبدالعظيم عباس حبيل، إلى أن موكله المدعي 

قد عقد اتفاقية مع شركة مقاولات لبناء 
وذلــك  بــه  الخاصة  السكنية  الفيلا 

74000 دينار تسدد  مقابل مبلغ 
يتم  أن  عــلــى  دفـــعـــات  عــلــى 
240 يوما،  العمل خلال  إنجاز 
وبناء على ذلك سدد المدعي 

دينار   18000 مبلغ  للشركة 
كـــمـــقـــدم لـــبـــدء الــعــمــل، 

مـــرور  وبـــعـــد  أنــــه  إلا 
فـــتـــرة عــلــى الــبــدء 

ــل لــم  ــمــ ــعــ ــ فـــــي ال
صاحب  يحضر 

الشركة عماله 
وتــخــلــف عن 
البناء  إكمال 
الاتفاق  رغــم 

المبرم بينهما ورغم إشعار المدعي له بضرورة 
ذلـــك، مــا حــدا بــالأخــيــر لــرفــع دعـــوى قضائية 
المتخلف  المبلغ  بــســداد  الــشــركــة  ــزام  ــ لإل
على  وبناء  البناء،  قيمة  من  عليها 
ــي خــبــيــرا  ــدعـ ــمـ ذلـــــك نـــــدب الـ
هــنــدســيــا لــتــصــفــيــة الــحــســاب 
نسبة  ولتقدير  الطرفين  بين 
ــامـــت بها  ــتـــي قـ الـ ــال  ــ ــم الأعــ
تبين  إذ  الفيلا،  في  الشركة 
أن قيمة الأعمال المنجزة 
 3300 ــغ  ــل ــب ت ــمــدعــي  ــل ل

دينار فقط.
وتــــــــــــــداولــــــــــــــت 
ــة  ــ ــمـ ــ ــكـ ــ ــحـ ــ ــمـ ــ الـ
الـــــــــــدعـــــــــــوى 
إليها  الواردة 
محضر  فــي 
جـــلـــســـاتـــهـــا 

الــمــدعــي مــع وكــيــلــه المحامي  وفــيــهــا حــضــر 
يحضر  ولــم  عليه  المدعى  وغــاب  عبدالعظيم 
إيصالات  للمحكمة  المدعي  وقــدم  يمثله،  من 
المنجزة،  الأعمال  قيمة  للشركة  ســداده  تفيد 
الدائن  “على  الإثــبــات  قــانــون  مــن  إنــه  وحيث 
التخلص  إثبات  المدين  وعلى  الالتزام  إثبات 
منه”، وحيث إن “المقاولة عقد يلتزم بمقتضاه 
الآخــر  للطرف  عملا  يــؤدي  أن  الطرفين  أحــد 
نائبا”،  أو  تابعا  يكون  أن  دون  عــوض  مقابل 
وكان صاحب الشركة أو من يمثلها لم يحضروا 
جلسات المحكمة ولم يدفعوا الدعوى بأي دفع 
المبلغ  ســداد  يثبت  مــا  يقدموا  ولــم  دفــاع  أو 
المحكمة  الذي تقضي معه  الأمر  به؛  المطالب 
بإلزام شركة المقاولات بأن تؤدي للمدعي مبلغ 
 2 بواقع  التأخيرية  الفائدة  مع  دينار   14000
السداد  وحتى  المطالبة  تاريخ  من  سنويا   %
التام، كما ألزمتها المحكمة بمصاريف وأتعاب 

المحاماة.

شيماء عبدالكريم

المحامي عبدالعظيم 
عباس حبيل



إبراهيم النهام

شيماء عبدالكريم

إبراهيم النهام

ترحب “^” برسائل ومساهمات القراء، وتنشر منها ما لا يتعارض مع قوانين النشر، مع الاحتفاظ بحق تنقيح الرسائل واختصارها.
يرجى توجيه الرسائل إلى البريد الإلكتروني أدناه متضمنة الاسم والعنوان ورقم الهاتف.

^ أنـــا مواطن مســـجّل ضمن 
أصحاب الهمم فـــي وزارة التنمية 
دراســـتي  وأتممـــت  الاجتماعيـــة، 
الجامعيـــة خارج مملكـــة البحرين 
وبذلـــت  الخـــاص،  حســـابي  علـــى 
قصـــارى جهـــدي فـــي البحـــث عن 

عمل ولكن دون جدوى.
وظيفـــة  علـــى  الحصـــول  أتمنـــى 
مناسبة في وزارة التربية والتعليم 

التي تقدمتُ بطلب التحاق للعمل 
فيهـــا، أو أي جهـــة رســـمية أخرى، 
علمًـــا أن لـــدي طلـــب توظيـــف في 

جهاز الخدمة المدنية.
ومـــا يزيـــد الطيـــن بلـــة أن والـــدي 
الديـــون  أثقلتـــه  وقـــد  متقاعـــد، 
وأعباء الأسرة ومصاريف الحياة.

البيانات لدى المحرر

أطلب وظيفة حكومية لأساعد والدي المثقل بالديون

سكان مجمع سكان مجمع 812812 بمدينة عيسى يرصفون الشوارع من جيوبهم بمدينة عيسى يرصفون الشوارع من جيوبهم
البلدي فرج: “الأشغال” اعتذرت عن الاستمرار في تطوير شوارع المجمع

ناشدوا رئيس الهيئة كمال أحمد مراجعة قرار الشركة

عضـــو  مـــن  بدعـــوة  “البـــاد”  زارت 
مجلس بلـــدي الجنوبيـــة مبارك فرج 
مجمـــع 812 بمدينة عيســـى للوقوف 
على حـــال الشـــوارع، والأرصفة بها، 
بعـــد تزايـــد شـــكاوى المواطنيـــن في 

المنطقة.
وأشـــار فـــرج فـــي حديثـــه لمنـــدوب 
الصحيفـــة إلـــى أن أرصفة الشـــوارع 
رقـــم 1218 و 1251، وغيرها، خالية 
من التطوير، ســـواء مـــن الرصف، أو 
الســـفلتة، أوضع الطابوق المخصص 
لهـــا، مبيناً بأن العديد من الأهالي من 
سكان المنطقة اضطروا للقيام بذلك 

على حسابهم الخاص.
وبـــدت العديـــد مـــن الأرصفـــة وهـــي 
بحالـــة رثـــة، كمـــا أن الأرصفـــة التـــي 

غيـــر  بـــدت  المواطنيـــن،  ســـفلتها 
متناســـقة فيمـــا بينهـــا، وتختلف من 

بيت إلى آخر.

المختصـــة  الـــوزارة  أن  فـــرج  وبيـــن 
قامـــت برصـــف جوانـــب معينـــة مـــن 
الشـــوارع، وإهمـــال الجوانـــب  هـــذه 

المقابـــل لهـــا، وبحيـــث يبدو الشـــارع 
وهـــو مســـفلت بالطابـــوق الأحمر من 
جهة واحدة فقط، مـــع إغفال الجهة 
الثانيـــة المقابلـــة لهـــا، ولأســـباب غير 

مفهومة.
وزارة  بمخاطبـــة  قـــام  أنـــه  وبيـــن 
الأشـــغال بهـــذا الشـــأن، لكن الـــوزارة 
وبردها عليه، اعتذرت عن الاستمرار 
في تطوير شـــوارع المجمع المذكور، 
حيـــث بين مضمون الرد بـــأن المهمة 

المطلوبة تم إنجازها.
مهمتهـــا،  لإكمـــال  الـــوزارة  ودعـــا 
وتحسين المظهر الحضاري للمنطقة، 
ومســـاعدة الأهالـــي في هذا الشـــأن، 
مبيناً بأن الحال يكون رثاً في موسم 
الأمطار، مع وجود مســـاحات ترابية 

واسعة من هذه الأرصفة المهملة.
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^ البنوك في البحرين تعلن 
عـــن مكافـــآت للزبائن عـــن طريق 
وبالتالـــي  والقرعـــة،  الســـحب 
يحصـــل عميـــل واحد علـــى مبلغ 
مـــن  بـــدلا  اقتراحـــي  المكافـــأة، 
ذلـــك توزيـــع هـــذه المبالـــغ علـــى 
عملاء البنك كافة بالأخذ بنســـبة 
إيداعاتهم وبالتالي يستفيد اكبر 

عـــدد مـــن النـــاس والتي ســـتنفق 
هـــذه المبالغ في الســـوق المحلي 
وغيرهـــا،  قـــروض  تســـديد  او 
ويحصل البنك علـــى رضا زبائنه 
بـــدلا مـــن حصرهـــا فـــي شـــخص 

واحد.

محمد رضي

أقترح توزيع جوائز البنوك على جميع الزبائن بدلا من واحد

أفادت عضـــو مجلس بلدي المحرق 
دلال المقهـــوي بـــأن وزارة الإســـكان 
قامـــت أخيـــرا بإغـــاق عـــدد واســـع 
من العمارات الســـكنية القديمة في 
المجمع رقم 221؛ بسبب تزايد عدد 
الشـــكاوى من أهالـــي بالمنطقة، بعد 
تحول البعض منها الى بؤر لممارسة 

الرذيلة وتعاطي المخدرات.
وأشـــارت المقهوي لــــ “البلاد” الى أن 
الـــوزارة قامـــت بالفعل بهـــدم ثلاث 
عمـــارات منهـــا، وبـــأن هنـــاك اثنتين 
إلـــى  قريبـــا، لافتـــة  ســـيتم هدمهـــا 
وجـــود خارطـــة زمنيـــة لإزالـــة بقية 

العمـــارات، والتـــي تخطـــى عمرهـــا 
الثلاثة عقود.

المداخـــل  إغـــاق  تـــم  أنـــه  وبينـــت 
الرئيســـة لهـــا بالأســـمنت والطابوق، 
وكذلـــك فتحـــات النوافـــذ بالطوابق 
الأرضية، لمنع التسلل اليها من قبل 
ضعـــاف النفـــوس، ولفتـــت الـــى أن 
التشـــاور بين الوزارة وبقية السكان 
الباقين بالعمـــارات المتبقية لا يزال 
قائمـــا، خصوصـــا فيما يتعلـــق بآلية 
إمكانيـــة  فـــي  والنظـــر  تعويضهـــم، 
تلبيـــة طلباتهم الإســـكانية، لاســـيما 

القديمة.

إغلاق 3 عمارات بمجمع 221 بالمحرق

^ تعرضـــت للنصـــب مـــن قبـــل 
محـــل أحد محـــات المطابـــخ، أثناء 
عثوري عليه في أحد مواقع التواصل 

الاجتماعي بغرض استبدال 
مطبخي الحالي، حيث وقع اختياري 
عليـــه بعـــد تقديمـــه عرضـــا ممتـــازا، 
مســـتغلا قرب شـــهر رمضان لتقديمه 
تركيـــب  مـــع  يشـــمل  الـــذي  العـــرض 
المطبخ المختـــار منح هدايا واجهزه 

أخرى .
تواصلت مع مســـؤولي المحل فجاء 
العامل لاخد القياســـات، الذي استلم 
المبالـــغ المتفقـــة عليهـــا عـــن طريـــق 
“البنفت” وارســـل صـــور الارصده في 

)الواتساب(.

تركيـــب  فـــي  تأخـــر  المحـــل  ولكـــن 
المطبـــخ حتى شـــعرت بالريبة عندما 
وجدت أحـــد المعلقين في صفحتهم 
“ارجعـــوا  يقـــول  الإنســـتغرام  علـــى 
الأموال”، علمت حينها انه تم النصب 
علـــيّ، فذهبـــت الـــى مركـــز الشـــرطة 
لتقديـــم بـــاغ ضـــد المحل وســـلمت 
أفراد الشـــرطة نسخا من المحادثات 

والأدلة.
ولكـــن الموضوع مر عليه عاما كاملا، 
ولم أتوصل إلى حل، كما أن صاحب 
المحل قام بتغيير ارقام الهواتف ولا 

نستطيع الوصول إليه.

البيانات لدى المحرر

محل مطابخ يستغل رمضان للنصب على الزبائن

أنـــا مواطنـــة أرفـــع طلبـــي   ^
للجهـــات المعنية للنظـــر فيه، حيث 
إنـــي تطلقـــت مـــن زوجـــي وصـــدر 
حكـــم يقضـــي بإلزامـــه بدفـــع نفقة 
شـــهرية مقدارها 280 دينارًا تشمل 
بـــدل الســـكن ونفقة الأبنـــاء، إلا أن 
جهة عمله عارضـــت ذلك وفرضت 
عليـــه دفع ربع راتبـــه فقط أي مبلغ 
177 دينارًا من مجموع ذلك المبلغ.
وعليـــه، امتنـــع طليقـــي عن ســـداد 
المتخلف من المبلغ رغم استطاعته 
لذلـــك وامتلاكـــه لبعـــض العقـــارات 
إلـــى جانب عملـــه والمحولة باســـم 
أقربائـــه وعدم اســـتطاعتي لإثبات 
تنفيـــذ  تـــم  وعليـــه  الحالـــة،  تلـــك 
 8 الغرامـــة التهديديـــة عليـــه منـــذ 

أشهر.
 وبلـــغ مجمـــوع المبالـــغ المتأخـــرة 
عليـــه والمقيـــدة في ملـــف التنفيذ 
نســـتطع  لـــم  ولكننـــا  دينـــار   2200
الحصـــول عليها بســـبب عدم تمكن 
الجهـــة من اســـتقطاع أكثر من ربع 
راتبه، حيث إن المبلغ الذي أحصل 
ـــا لا يكفـــي لســـد حاجة  عليـــه حاليًّ

الأسرة.
وعليه، طالبته بتوفير مسكن وبعد 
محـــاولات قـــام بتوفير مســـكن إلا 
أنه كان دون المستوى، علاوة على 
تخلفـــه عن دفع قيمـــة الإيجار فيه 
وتعمـــده لقطـــع الكهربـــاء 3 مـــرات 
عن المســـكن، ما حـــدا الأمر بنا إلى 
مغادرته واللجوء إلى دار الإيواء.

وبعد أيام انتقلت لسكن إيجار على 
نفقتـــي الخاصـــة والـــذي ادفـــع من 
خلالـــه مبلغًـــا أكثـــر مـــن 177 دينارًا 
التـــي تعطـــى لـــي كنفقـــة ولا يبقى 
منهـــا شـــيء إلـــى الأبنـــاء وأتحمّـــل 
بقيـــة المصاريف بنفســـي، إذ شـــكل 

هذا الأمر معاناة بالنسبة لي.
أرفـــع طلبي هذا للجهات المختصة 
لأتمكن مـــن الحصول علـــى المبالغ 
المتأخـــرة مـــن طليقـــي المرصودة 
فـــي ملـــف التنفيـــذ التـــي لـــم يتـــم 
صرفهـــا علاوة على التزامه بصرف 
مبلـــغ الحكـــم بالكامـــل والبالغ 280 
والتي ستعينني على توفير عيشة 

كريمة لأبنائي.

طليقي دفعني للسكن مع أولادي في دار الإيواء

نفاد “الأجيولاكس” من أرفف الصيدليات ومرضى الإمساك بورطةنفاد “الأجيولاكس” من أرفف الصيدليات ومرضى الإمساك بورطة
قـــال مريض لصحيفـــة “البلاد” 
المـــادة الدوائيـــة العشـــبية  أن 
“أجيولاكـــس” والتي تعتبر من 
أهم الأدويـــة الخاصة بمرضى 
القولـــون، والإمســـاك الشـــديد، 
صيدليـــات  فـــي  متوفـــر  غيـــر 
والصيدليـــات  المستشـــفيات 
عـــدة  منـــذ  والعامـــة  الخاصـــة 
أيـــام، وســـط ضبابيـــة توفيره 

مـــن  المحليـــة  الأســـواق  مـــن 
عدمه.

مـــادة  هـــو  و”الاجيولاكـــس”  
أليـــاف  مـــن  مكونـــة  عشـــبية 
وعشـــبة الســـنا، وتأتي بشـــكل 
حبيبات قابلة للذوبان، ومعبأة 
فـــي علب صفـــراء، أو بأكياس 

صغيرة، تشرب مع الماء.
منقذا  “الاجــيــولاكــس”  ويمثل 

بــأمــراض  للمصابين  حقيقيا 
كالإمساك،  الهضمي،  الجهاز 
ــشــديــد، كــمــا أنــه  بـــالأخـــص ال
ملين للبطن، لمرضى القولون، 
توجد  ولا  لهم،  مهم  ومسهل 
ــة عــاجــيــة، أو  ــ هــنــالــك ادويـ
المهام  تــؤدي  أخـــرى،  عشبية 
ــــذي يــؤديــهــا، خــصــوصــا أن  ال

ليس له أي اعراض جانبية.

إبراهيم النهام

يسرق الورث ويطرد شقيقاته الـ يسرق الورث ويطرد شقيقاته الـ 66 من بيت والدهن من بيت والدهن
الجهـــات  شـــقيقات  ســـت  ناشـــدت 
وباتخـــاذ  قضيتهـــن  لتبنـــي  المعنيـــة 
الإجـــراءات اللازمـــة اتجاه شـــقيقهم 
الوحيد بعد سلبه حقوقهن الشرعية. 
وأشـــرن إلى أن أخاهن قام بعد وفاة 
والدهـــن في نهاية العـــام 2023 بأخذ 
الوكالـــة للتصـــرف فـــي توزيـــع تركـــة 
العـــام الجديـــد  والدهـــم فـــي بدايـــة 
أن ضمـــن  وبعـــد  إنـــه  حيـــث   ،2024
أخـــذه الوكالـــة امتنع عن مشـــاركتهم 

التـــي  الشـــرعية  الفريضـــة  مضمـــون 
تركها والدهم لهم، زاعما أن الفريضة 
بهـــا ســـهم خـــاص عبـــارة عن هبـــة له 
وحـــده وليس ورث يقســـم فيما بينه 
وبيـــن شـــقيقاته علـــى الرغـــم من أن 
الأوراق الرســـمية تثبـــت أنها وصية، 
باعتبـــار أن والدهـــم يديـــن لـــه قبـــل 
وفاتـــه ومنـــذ العـــام 2015 بمبلـــغ 76 
ألفا و350 دينارا دون وجود دليل أو 

شهود يثبتون صحة قوله. 

بطـــرد  مـــرة  ذات  “قـــام  أن  وذكـــرن 
إحـــدى شـــقيقاته مـــن منـــزل والدهم 
الذي يســـكنون فيه بحجة أنه المالك 
الوحيـــد لـــه ويحـــق لـــه التصـــرف بـــه 
كما يشـــاء، كما أنه قام ببناء شـــقه له 
ولعائلتـــه فـــي منزل والدهـــم وبعد ما 
يقارب 13 ســـنة طالبهـــم بقيمة البناء 
مع فوائد البنـــك لخصمه من الميراث 
المســـتحق، إلى جانب إخبارهن بعدم 
أحقيتهـــن بالمطالبة بقيمـــة إيجارات 

ان  الـــى  لافتـــات  لهمـــن،  مســـتحقة 
شقيقهم الآن يصر عليهن بأن يذهبوا 
معـــه للمحكمـــة ليشـــهدن علـــى مبلـــغ 
المديونية التي ما بينه وبين والدهم 
والتي لا يعلمون عنها بالأساس وذلك 
مـــن أجل التنازل عن حقهم الشـــرعي 

في فريضة والدهم الشرعية. 
ووصفـــن وضعهن الآن بأنـــه “لا حول 
لهـــن ولا قـــوة بســـبب ســـلب أخيهـــم 

الوحيد لحقوقهم”.

ا على جارها الشاكي: أتعبني... أوقفوه عند حدّه ا على جارها الشاكي: أتعبني... أوقفوه عند حدّهمقعدة ردًّ مقعدة ردًّ

فصل فصل 1616 مفتشا من شركة “أوت سورس” تعمل مع “الكهرباء” مفتشا من شركة “أوت سورس” تعمل مع “الكهرباء”

^ حضـــرت مواطنة )البيانات لدى المحرر( إلى مقر 
“البلاد” لتســـجيل شـــكواها ضد جارهـــا القاطن معها في 

العمارة.
وأشـــارت المواطنة مـــن ذوي الاحتياجات التي حضرت 
على كرسي متحرك، إلى أن جارها رفع 3 شكاوى ضدها؛ 

بسبب وضعها الكرسي الخاص بها عند باب شقتها. 
ولفتـــت إلى أن الباحثة الاجتماعية حضرت إلى العمارة 
ورأت موقع الكرســـي، وأشـــارت إلـــى أن موقعه صحيح 
ولا وجود لأي خطأ، كما أيّدها الرأي أفراد مركز الشرطة 
الذين عاينوا المكان وأكدوا عدم وجود ما يشير إلى أن 

تركه على باب شقتها أمر خاطئ. 
وقالـــت إنه فـــي كل مرة يذهب ويشـــتكي عليها يتطلب 
ا إلى مركز الشرطة، ومن ثم  منها ذلك الحضور شـــخصيًّ

يتم حفظ القضية.

^ أنـــا أعمل مفتشـــا لـــدى هيئة 
الكهربـــاء والمـــاء، وموظفا بشـــركة 
تعمـــل  ســـورس(  )أوت  خارجيـــة 
لمصلحة الهيئة. واســـم الشـــركة )6 

.)pence
موظفـــا   16 أن  المؤســـف  ومـــن 
تلقـــوا إخطـــارا مـــن الشـــركة بإنهاء 
لـــدى  بالعمـــل  ســـواء  خدماتهـــم، 

الشركة أو الهيئة.
إن أقل شخص من المفصولين لديه 
خبـــرة بالهيئـــة 5 ســـنوات، والبقيـــة 

خبرتهم تتجاوز 8 سنوات.
وبعـــد هذا القـــرار المفاجئ بالفصل، 
فإننا سنواجه المجهول، وخصوصا 
مـــع وجـــود التزامـــات صعبـــة علينا 
كأرباب أسر، مثل القروض والديون 

والمصروفات الأسرية.
إنني أناشـــد الجهات والشـــخصيات 
المعنيـــة، وعلى رأســـها رئيس هيئة 
أحمـــد،  كمـــال  والمـــاء  الكهربـــاء 
مراجعـــة قرار الشـــركة بإنهاء عقود 
أصحـــاب  وخاصـــة  الموظفيـــن، 

الخبرة.
 كمال أحمدالبيانات لدى المحرر



مجمــــــوعـــة جــــــــي 
أف اتـــش المـــاليــــــة 

GFH $ 0.262

خليـــجــــــي بـــنــــــك

Khaleeji BD 0.077

إنــوفـــســــــــــــت

INOVEST $ 0.280

شركة الإثمار القابضـــة

ITHMR BD 0.030

بنك البحــرين الوطنـــي

بنك البحرين والكويـــت 

NBB BD 0.593

BBK BD 0.518

شـــركــــــة اسـتـيـــــراد 
الاستــثـمــاريـة 

ESTERAD BD 0.185

الشركـــــة البحرينيــــة 
الكويتيــة للتأميــن 

BKIC $ 0.344

مجــمــوعــــة البركـــــة

بـنــــــك الـســـــــلام 

المؤسـســة العربــيــــة 
المصــرفيــة 

BARKA $ 0.270

SALAM BD 0.215

ABC $ 0.329

المجمـــوعـــة العربيـــة 
للتــأمـــيــن 

ARIG BD 0.720

شـركــــة البحـريـــن 
للتسهيــلات التجــارية 

بنك البحرين الإسلامـــي 

شــركـــــــة الخليــــــج 
المتـحــد القابضـــة

UGH BD 1.240

BCFC BD 0.200

BISB BD 0.061

سوليدرتي البحــــــريـــن 

شركة التكافــل الدوليـة

SOLID BD 0.300

TAKAFUL BD 0.128

الشركـــة الخليجيـــــــة 
المتحــدة للاستـــثـــمار 

UGIC BD 0.052

شـــركـــــــــة البحـــرين 
الوطنيـــة القابضــــــة 

BNH BD 0.505

شركة البحرين لمواقف 
السيــــارات )أماكـــن(

صنـــــــدوق عهـــــــــدة 
بنـــك الإسكان العقارية

شركة عقــــارات السيـف 

ســـيـــكــــــو

CPARK BD 0.090

EBRIT BD 0.060

SEEF BD 0.150

SICO-C BD 0.157

شركة البحرين للسينما

شركـــــــــة البحريــــــن 
للاتصـــالات الســلكيـــة 

واللاســلـكـيـــة 

زين البحرين 

CINECO BD 0.240

BEYON BD 0.501

ZAINBH BD 0.132

بيت التمويــل الكويتــي 

بنــــــك مـــســـقــــــط 

KFH $ 2.540

BMUSC BD 0.377
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.200

شركة مجمـع البحــرين 
للأســـــواق الحــــرة 

DUTYF BD 575

الشركـــة البحرينـــيـــة للترفيـــه 
العائـــلـــي

FAMILY BD 0.080

شركة البنــادر للفنـادق 

BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 

GHG BD 0.412

مجموعة ترافكو

TRAFCO BD 0.270

شركــــــة البحـــريـــن
 لمطاحن الدقيـــق

BFM BD 0.344

مجموعـــة بي إم إم آي 

BMMI BD 0.600

شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.190

شركة ألمنيوم البحريــن   

شــــــركــــــة نــــــاس

ALBH BD 1.340

NASS BD 0.102

إيه بي إم تيـــرمينالـــز 
البحــــــريــــــن  

APMTB BD 1.135

شركة البحرين لتصليـح 
السفـــن والهندســـة 

BASREC BD 0.906
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