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وكالات

يســـتمر القتال المحتـــدم في مناطق 
فـــي  وجنوبـــه  غـــزة  قطـــاع  بشـــمال 
اليوم الـ 141 للحرب على غزة، بينما 
حـــذّرت الولايات المتحدة إســـرائيل 
مـــن فوضـــى قد تحـــوّل القطـــاع إلى 

“مقديشو” جديدة.
وأكـــدت القـــوات الإســـرائيلية، أمس 
الســـبت، أنها تخوض قتالا عنيفا في 
حي الزيتون شـــمال قطاع غزة وفي 

خان يونس جنوبا. 
إلى ذلك، أفـــادت صحيفة “هاآرتس” 
الإســـرائيلية، أمس الســـبت، بحدوث 
المفاوضـــات،  فـــي  كبيـــر”  “تقـــدم 
التـــي جرت فـــي العاصمة الفرنســـية 
الولايـــات  ممثلـــي  بيـــن  )باريـــس( 
المتحـــدة وإســـرائيل ومصـــر وقطـــر 

بشأن الحرب المستمرة في غزة.

تقدم كبير 
باتفاق التهدئة 
المنتظر في غزة

)07(

وكالات

رفضت الحكومة السودانية اتهامات 
وزارة الخارجيـــة الأميركية للجيش، 
مســـاعدات  وصـــول  يعرقـــل  بأنـــه 
التـــي  للمناطـــق  الإنســـانية  الإغاثـــة 
تسيطر عليها “قوات الدعم السريع”، 
تهـــا “باطلة”. وأضافت الحكومة  وعدَّ
أن واشـــنطن، في المقابـــل، تجاهلت 
إدانـــة “قـــوات الدعـــم الســـريع” على 
ما ســـمته “جرائم الإبادة الجماعية”، 
قائلة إن موقف الخارجية الأميركية 
يعد “سعيا متعسفا، وتوزيعا للإدانات 
على الجميـــع بقصد إقحـــام الجيش 
الاتهامـــات”.  هـــذه  فـــي  الســـوداني 
وأبـــدت وزارة الخارجيـــة الأميركية 
في بيان صحافي قلقها العميق إزاء 
مـــا ســـمته قـــرار الجيش الســـوداني 
بحظـــر المســـاعدات الإنســـانية عبـــر 
الحدود مع تشـــاد، وعرقلـــة وصولها 
للمناطـــق التي تســـيطر عليها “قوات 

الدعم السريع”.

واشنطن تتهم الجيش 
السوداني بعرقلة المساعدات 

عبر الحدود مع تشاد
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رأى سفير دولة الكويت لدى مملكة البحرين الشيخ ثامر جابر الأحمد الصباح أن ما يجمع دولة الكويت 
ومملكة البحرين والشــعبين الشــقيقين من علاقات تاريخية راســخة وروابط أخوية وثيقة يتقدم كل 
يوم، بالتعاون والتنســيق في المجالات كافة، مبينا أن الكويت والبحرين توأم في الدم والتاريخ، في 
ظل التوجيهات الحكيمة من أمير دولة الكويت صاحب الســمو الشــيخ مشــعل الأحمد الجابر الصباح، 

وملك البحرين المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة.

وبمناسبة العيد الوطني الثالث 
والستين، ويوم التحرير الثالث 
الكويـــت،  لدولـــة  والثلاثيـــن 
أجـــرت صحيفـــة “البـــاد” لقـــاء 

خاصا مع السفير الكويتي. 

معلومـــة  عـــن  اللقـــاء  وكشـــف 
جديـــدة لـــم تنشـــر ســـابقا، عن 
جانب مـــن الجهـــود البحرينية 
الكويـــت  غـــزو  فتـــرة  فـــي 
الســـفير  قـــال  إذ  وتحريرهـــا، 

“إن الحكومـــة الكويتية طلبت 
مـــن البحرين تأميـــن إذاعة لها، 
الفنـــي  الدعـــم  تقديـــم  وجـــرى 
للإذاعـــة  اللازمـــة  والمعـــدات 

الكويتية”.

البحرين أمّنت إذاعة للكويت بفترة الغزوالبحرين أمّنت إذاعة للكويت بفترة الغزو
معلومة جديدة لم تنشر سابقا... السفير الشيخ ثامر جابر الأحمد الصباح يكشف لـ “^”:

السفير الكويتي متحدثا لصحيفة “البلاد”

 عشـــرون عامًا، هي عمر رحلة ثرية ربطت بين مملكة البحرين والفورمولا 1، 
وشـــاهدة على تميز المملكة وتمكنها في اســـتضافة هذا السباق العالمي، الذي 
يجـــذب انتباه العالـــم أجمع من المتخصصيـــن والمعنيين والمهتمين، لتســـطر 
البحريـــن في ظل رؤية حكيمة من ملـــك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة، حفظه الله ورعاه، ودعم ومتابعة ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، حفظه 
الله، وبكفـــاءة وســـواعد أبنائها وشـــبابها المبدعين ورجالهـــا المبتكرين، قصة 

نجاح بدأت وانطلقت، ومازالت مستمرة في إبداعها وتميزها اللافت.
وهـــا هـــي هذه القصة مرشـــحة لمزيد مـــن الإبداع والتميز، حيـــث تؤكد جميع 
المؤشـــرات والدلائل نجاح الموســـم الجديد )2024( من سباق جائزة البحرين 
الكبـــرى لطيـــران الخليج للفورمـــولا 1، بالنظر إلى ما نلمســـه من اهتمام ودعم 
كبيـــر من ســـمو ولـــي العهد رئيـــس الوزراء، والـــذي قام حديثا بزيـــارة تفقدية 
للحلبـــة مـــع انطـــاق التجـــارب الرســـمية للفورمـــولا 1، والتقـــى المشـــاركين، 
ومديري الفرق والمتســـابقين، وأشـــاد ســـموه بحســـن الإعـــداد والترتيب لهذا 

الحدث الرياضي العالمي وبالخبرات المتراكمة والمتمكنة في تنظيمه.
ومـــن المهم القـــول إن صدى وتأثيرات هذا النجـــاح لا تتوقف عند حدود هذا 
السباق الرياضي، بل تحمل مردودات إيجابية كبيرة على الاقتصاد والسياحة، 
فقـــد بدأنـــا نلحظ زيادة عدد الزائريـــن لمملكة البحرين، وإشـــغال الفنادق قبل 
أسبوع من بدء هذه الفعالية الرياضية، ونرى الشوارع وقد اكتظت بسيارات 
الأشـــقاء من الـــدول المجاورة، وازدحـــام المطاعم وأماكـــن الترفيه المختلفة، 
لاسيما مع تزامن هذه الفترة مع إجازات رسمية لدول شقيقة تحتفل بعيدها 

الوطني، لترسم تجمعًا جميلا مشرقًا بيننا وبين أشقائنا على أرض المملكة.
وحسنًا فعلت هيئة السياحة والمعارض في إطار حرصها على دعم واستثمار 
هذا السباق في تعزيز وإنعاش الموسم السياحي بإعلانها عن إقامة مجموعة 
من الفعاليات الســـياحية والترفيهية المصاحبة لهذا الحدث الرياضي العالمي 

الكبير على أرض المملكة.
فـــي أغســـطس الماضـــي، أشـــارت وزيـــرة الســـياحة فاطمـــة الصيرفـــي، ضمن 
اســـتعراضها للمؤشـــرات الســـياحية الرئيســـة إلـــى زيـــادة إجمالي عـــدد الزوار 
الوافديـــن لأغراض ســـياحية في الأشـــهر الســـتة الأولـــى من العـــام 2023 إلى 
5.9 مليـــون زائـــر وافد، مقارنة مـــع 3.9 مليون زائر وافد فـــي نفس الفترة من 
العـــام 2022، مســـجلا نســـبة زيـــادة قدرهـــا 51 %. وارتفاع إجمالـــي إيرادات 
الســـياحة الوافـــدة أثنـــاء النصـــف الأول من العـــام 2023 بنســـبة 48 % ليصل 
إلـــى 924 مليون دينـــار بحريني، مقارنة مع 623 مليـــون دينار بحريني لنفس 
الفتـــرة مـــن العـــام 2022. وهنـــا نؤكـــد أهمية مواصلـــة الطموح بزيادة إســـهام 
الســـياحة في الاقتصاد، وتعزيز الجهود لأجل إدامة الزخم الحالي المصاحب 
لســـباقات الفورمولا 1، بحيث لا يكون اســـتثنائيا ومرتبطا فقط بهذا الســـباق 
الرياضي، وأن تقوم وزارة الســـياحة بالبحث والتنقيب، لاسيما على الأصعدة 
التشـــريعية والبيئيـــة والتمويليـــة، بحيـــث تعزز البيئـــة والأرضية التشـــريعية 
للجـــذب الســـياحي، وتتنوع وتتســـع البنيـــة التحتية الســـياحية، ويتزايد دور 
القطاع الخاص في القطاع الســـياحي، مع أهمية وضع خطة ســـياحية ملائمة 
لفصـــل الصيـــف وهـــي فترة كبيـــرة وممتدة لشـــهور عدة، وبحيـــث تكون هذه 
الخطـــة جاذبة ومناســـبة ومغرية ومعـــززة بخريطة واضحـــة وبجدول زمني 
محـــدد للفعاليات والبرامج الترفيهية الملائمـــة للأفراد والعائلات، وبما يجعل 
من البحرين مزارًا في الصيف كما هي أثناء ســـباقات الفورمولا 1، واســـتثمارًا 
لمـــا نشـــهده من طفـــرة في إنشـــاء الفنـــادق والمنتجعات، تســـتلزم معها خطة 

واضحة، وبرامج مناسبة، لتؤتي ثمارها السياحية والاقتصادية.

الفورمولا.. الحدث الرياضي والزخم السياحيالفورمولا.. الحدث الرياضي والزخم السياحي

لـ »            «  

moanes.almardi@albiladpress.com

مؤنس المردي 
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شـكـــر عـلــى تعـــازٍ

تـتــقـــــدم 

عـائـلــة الـمـنــاعــي
بـخـالــص الشـــكــر وعـظــــيــم الامـتـنـان

اإلـى مــقـام ح�صــرة �صـاحــب الـجــلالــة
الـمـلـك حــمـد بـن عـيــ�صـى اآل خـلـيـفـة

ملك البلاد المعظم حـفـظـه الله ورعاه 

واإلــــى �صــاحــب الـ�صـمـــو الــمــلــكـــي
الأمـيـر �صـلـمــان بـن حـمــد اآل خـلـيـفـة

ولـي العـهـد رئـيـس مجـلـس الـوزراء حـفـظـه الله ورعاه

واإلـى �صمو ال�صيخ عبدالله بن حمد اآل خليفة
 الممثل الشخصي لجلالة الملك المعظم رئيس المجلس الأعلى للبيئة

واإلـى �صمو ال�صيخ نا�صر بن حمد بن عي�صى اآل خليفة 
مُمثل جلالة الملك للأعمال الإنسانية وشؤون الشباب  رئيس المجلس الأعلى للشباب والرياضة

واإلـى �صمو الفريق اأول ركن ال�صيخ محمد بن عي�صى اآل خليفة 
رئيس الحرس الوطني

واإلـى معالي ال�صيخ خالد بن عبدالله اآل خليفة
 نائب رئيس مجلس الوزراء

واإلـى معالي الم�صير الركن ال�صيخ خليفة بن اأحمد بن �صلمان اآل خليفة وانجاله
القائد العام لقوة دفاع البحرين

واإلـى معالي الفريق اأول ركن ال�صيخ را�صد بن عبدالله اآل خليفة 
وزير الداخلية

واإلـى معالي ال�صيخ خالد بن اأحمد بن �صلمان اآل خليفة وانجاله
وزير الديوان الملكي

واإلـى معالي الفريق طبيب ال�صيخ محمد بن عبدالله اآل خليفة
رئيس المجلس الأعلى للصحة

واإلـى اأ�صـحاب ال�صـمـو والـمـعالـي وال�صـعـادة اأفـراد العـائـلـة المـالكـة الكـريـمـة

وإلى مستشاري جلالة الملك المعظم وإلى معالي وزير ديوان سمو ولي العهد ومستشاري سمو ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء وأصحاب السعادة الوزراء والهيئات ورئيس المحكمة الدستورية والمسؤولين وأعضاء مجلسي النواب والشورى 
ومؤسسات  الخيرية  والجمعيات  وخارجها  المملكة  في  البحرين  مملكة  وسفراء  والقضاء  العلماء  الفضيلة  وأصحاب 
وجميـــع  التجارية  والشركات  البنوك  ورؤساء ومدارء  والتجار  والأعيان ورجال الأعمال  والوجهاء  المدني  المجتمع 
أو بالاتصـــال  العـــزاء  أو تقديـــم واجـــب  الدفـــن  مـــن واســـانا ســـواء بحضـــور مراســـيم  الأهـــل والأصدقـــاء وكل 

هاتفيـــاً أو بالبـــرق وبالنشـــر عبـــر شـــبكات التواصـــل الإجتماعـــي مـــن داخـــل مملكـــة البحريـــن وخارجها.

فـــي وفــاة فــقـيـدنـا الـغـالــي المـغـفـور لــه بــإذن الله تـعـالــى

الـوجـيـه محمـد بـن عبدالله بـن عي�صـى المـنـاعـي
والـد كـل مـن: طـلال وفـواز وعفـاف وليلـى واأمـل �

�صقيـق كـل مـن: )اأحمد و�صالم( رحمهما الله وعلـي وعي�صـى وفاطمـة وزكيـة ولبنـى

سائـلـين الـمولى الـعـلي القدير أن يـتـغمد فـقـيدنا بـواسع رحـمـته ويـسكـنه فسيح جناتـه ويلـهمنا في فـقـده 
الـصـبر والسلـوان إنـه سـمـيع مـجـيـب الـدعاء.

داعـيـن الله عـز وجـل ألا يـريـهـم مـكـروهـا فـي عـزيـز لـديـهم وأن يـديـم عـلـيهـم نـعـمـة الـصـحـة والـعـافـيـة.

شـكـــر عـلــى تعـــازٍ

تـتــقـــــدم 

عـائـلــة الـمـنــاعــي
بـخـالــص الشـــكــر وعـظــــيــم الامـتـنـان

اإلـى مــقـام ح�صــرة �صـاحــب الـجــلالــة
الـمـلـك حــمـد بـن عـيــ�صـى اآل خـلـيـفـة

ملك البلاد المعظم حـفـظـه الله ورعاه 

واإلــــى �صــاحــب الـ�صـمـــو الــمــلــكـــي
الأمـيـر �صـلـمــان بـن حـمــد اآل خـلـيـفـة

ولـي العـهـد رئـيـس مجـلـس الـوزراء حـفـظـه الله ورعاه

واإلـى �صمو ال�صيخ عبدالله بن حمد اآل خليفة
 الممثل الشخصي لجلالة الملك المعظم رئيس المجلس الأعلى للبيئة

واإلـى �صمو ال�صيخ نا�صر بن حمد بن عي�صى اآل خليفة 
مُمثل جلالة الملك للأعمال الإنسانية وشؤون الشباب  رئيس المجلس الأعلى للشباب والرياضة

واإلـى �صمو الفريق اأول ركن ال�صيخ محمد بن عي�صى اآل خليفة 
رئيس الحرس الوطني

واإلـى معالي ال�صيخ خالد بن عبدالله اآل خليفة
 نائب رئيس مجلس الوزراء

واإلـى معالي الم�صير الركن ال�صيخ خليفة بن اأحمد بن �صلمان اآل خليفة وانجاله
القائد العام لقوة دفاع البحرين

واإلـى معالي الفريق اأول ركن ال�صيخ را�صد بن عبدالله اآل خليفة 
وزير الداخلية

واإلـى معالي ال�صيخ خالد بن اأحمد بن �صلمان اآل خليفة وانجاله
وزير الديوان الملكي

واإلـى معالي الفريق طبيب ال�صيخ محمد بن عبدالله اآل خليفة
رئيس المجلس الأعلى للصحة

واإلـى اأ�صـحاب ال�صـمـو والـمـعالـي وال�صـعـادة اأفـراد العـائـلـة المـالكـة الكـريـمـة

وإلى مستشاري جلالة الملك المعظم وإلى معالي وزير ديوان سمو ولي العهد ومستشاري سمو ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء وأصحاب السعادة الوزراء والهيئات ورئيس المحكمة الدستورية والمسؤولين وأعضاء مجلسي النواب والشورى 
ومؤسسات  الخيرية  والجمعيات  وخارجها  المملكة  في  البحرين  مملكة  وسفراء  والقضاء  العلماء  الفضيلة  وأصحاب 
وجميـــع  التجارية  والشركات  البنوك  ورؤساء ومدارء  والتجار  والأعيان ورجال الأعمال  والوجهاء  المدني  المجتمع 
أو بالاتصـــال  العـــزاء  أو تقديـــم واجـــب  الدفـــن  مـــن واســـانا ســـواء بحضـــور مراســـيم  الأهـــل والأصدقـــاء وكل 

هاتفيـــاً أو بالبـــرق وبالنشـــر عبـــر شـــبكات التواصـــل الإجتماعـــي مـــن داخـــل مملكـــة البحريـــن وخارجها.

فـــي وفــاة فــقـيـدنـا الـغـالــي المـغـفـور لــه بــإذن الله تـعـالــى

الـوجـيـه محمـد بـن عبدالله بـن عي�صـى المـنـاعـي
والـد كـل مـن: طـلال وفـواز وعفـاف وليلـى واأمـل �

�صقيـق كـل مـن: )اأحمد و�صالم( رحمهما الله وعلـي وعي�صـى وفاطمـة وزكيـة ولبنـى

سائـلـين الـمولى الـعـلي القدير أن يـتـغمد فـقـيدنا بـواسع رحـمـته ويـسكـنه فسيح جناتـه ويلـهمنا في فـقـده 
الـصـبر والسلـوان إنـه سـمـيع مـجـيـب الـدعاء.

داعـيـن الله عـز وجـل ألا يـريـهـم مـكـروهـا فـي عـزيـز لـديـهم وأن يـديـم عـلـيهـم نـعـمـة الـصـحـة والـعـافـيـة.



أواصـــر العلاقـــات بيـــن البلديـــن تشـــهد أواصـــر العلاقـــات بيـــن البلديـــن تشـــهد 
نمـــوا متصاعـــدا علـــى المســـتويات كافـــة نمـــوا متصاعـــدا علـــى المســـتويات كافـــة 

مشـــاركة الإســـطبلات البحرينيـــة بــــ “كأس مشـــاركة الإســـطبلات البحرينيـــة بــــ “كأس 
ــرة ــبها الخبـ ــي” تكسـ ــعودية العالمـ ــرةالسـ ــبها الخبـ ــي” تكسـ ــعودية العالمـ السـ

الملك المعظم وسمو ولي العهد رئيس الوزراء يهنئان أمير الكويت بالأعياد الوطنية

هنأ الفائزين بالكؤوس والمراكز الأولى... سمو الشيخ عيسى بن سلمان:

بعـــث ملك البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة الملك 
حمـــد بن عيســـى آل خليفـــة، وولي العهـــد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، برقيتـــي تهنئة إلى 
أمير دولة الكويت الشقيقة صاحب السمو الشيخ 
مشـــعل الأحمـــد الجابر الصبـــاح بمناســـبة الذكرى 
الســـنوية للعيـــد الوطنـــي لدولـــة الكويـــت وذكرى 

يوم التحرير. 
وأعرب جلالته وســـموه في البرقيتين عن أطيب 

تهانيهمـــا وتمنياتهمـــا لســـمو أميـــر دولـــة الكويت 
بموفور الصحة والســـعادة ولشـــعب دولة الكويت 
الشـــقيق تحقيـــق المزيـــد مـــن التقـــدم والازدهـــار 
والرقـــي فـــي ظل قيادة ســـموه الحكيمة. وأشـــاد 
جلالتـــه وســـموه في هـــذه المناســـبة بما تشـــهده 
دولـــة الكويـــت مـــن إنجـــازات حضاريـــة وتنموية 
شـــاملة عـــززت دورهـــا البـــارز ورســـخت مكانتهـــا 
وســـط المجتمع الدولي، كما أشاد جلالته وسموه 
بأواصر عمـــق العلاقات الأخويـــة التاريخية التي 
تجمـــع بيـــن البلديـــن والشـــعبين الشـــقيقين، ومـــا 
تشـــهده من تطـــور ونمو متصاعد علـــى الأصعدة 

وســـموه  جلالتـــه  مؤكـــداً  كافـــة،  والمســـتويات 
حرص مملكة البحرين على تعزيز وترســـيخ هذه 
العلاقات الثنائية المتميزة بين البلدين في شـــتى 
مجالات أوجه العمل والتعاون المشترك، بما يلبي 
ويحقق طموحات وتطلعات الشـــعبين الشقيقين، 
ويخـــدم مصالحهمـــا المتبادلة. كمـــا بعث صاحب 
الســـمو الملكي ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء 
برقيـــة تهنئـــة مماثلـــة إلـــى أخيـــه رئيـــس مجلس 
الـــوزراء بدولـــة الكويـــت الشـــقيقة ســـمو الشـــيخ 

الدكتور محمد صباح السالم الصباح.

أمنـــاء وقـــف  أكـــد رئيـــس مجلـــس 
عيسى بن سلمان التعليمي الخيري، 
صنـــدوق  إدارة  مجلـــس  رئيـــس 
العمـــل، رئيـــس الهيئـــة العليـــا لنادي 
الخيـــل  وســـباق  للفروســـية  راشـــد 
ســـمو الشـــيخ عيسى بن ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفة أن النجـــاح المتميز 
الذي يحققه ســـباق كأس السعودية 
العالمـــي للخيـــل عامًـــا تلـــو الآخـــر، 
لمشـــاركة  الأنظـــار  محـــط  يجعلـــه 
نخبـــة الجياد مـــن المنطقـــة والعالم 
فيه، مشـــيرًا إلى حرص الإسطبلات 
البحرينية على التنافس في ســـباق 
كأس الســـعودية لمـــا يتميـــز بـــه من 
مشاركات قوية تســـهم في إكسابها 
المزيد من الخبرة بما ينعكس إيجابًا 
على تطوير رياضة سباق الخيل في 
مملكـــة البحرين وزيادة تنافســـيتها 

على مختلف المستويات.
ســـموه  حضـــور  لـــدى  ذلـــك  جـــاء 
منافســـات اليـــوم الختامـــي لســـباق 
للخيـــل،  العالمـــي  الســـعودية  كأس 
والذي أقيم علـــى ميدان الملك عبد 
العزيـــز، بتنظيـــم مـــن نـــادي ســـباق 
الخيـــل بالمملكة العربية الســـعودية 
الشـــقيقة، حيـــث شـــهدت مشـــاركة 
أشـــواط  فـــي  البحرينيـــة  الجيـــاد 
الســـباق إلى جانب نخبـــة من أقوى 

الجياد العالمية.
بـــن  عيســـى  الشـــيخ  ســـمو  وأشـــار 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفـــة إلى أن 
مشـــاركة جيـــاد إســـطبلات البحرين 
في ســـباق كأس الســـعودية العالمي 
للتعـــاون  امتـــدادًا  تأتـــي  للخيـــل 
القائـــم مـــع أنديـــة ســـباقات الخيـــل 

الخليجيـــة والدوليـــة، والهادف إلى 
توسيع نطاق المشاركات الخارجية 
للإســـطبلات البحرينية في سباقات 
الخيل، والتي استطاعت من خلالها 

تحقيق العديد من النتائج المشرفة.
بـــن  عيســـى  الشـــيخ  ســـمو  ونـــوه 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفـــة بجهود 
رئيـــس مجلـــس إدارة الهيئـــة العليا 

إدارة  مجلـــس  رئيـــس  للفروســـية، 
نـــادي ســـباقات الخيل فـــي المملكة 
العربيـــة الســـعودية صاحب الســـمو 
الملكي الأمير بندر بن خالد الفيصل، 
معربًـــا ســـموه عـــن تمنياتـــه للمملكة 
العربية السعودية الشقيقة بتحقيق 
مزيـــد مـــن النجاحـــات والإنجـــازات 
المشرفة في مجال سباقات الخيل، 
مهنئًـــا الفائزين بالكـــؤوس والمراكز 
الأولـــى، ومتمنيًا لهـــم دوام التوفيق 

والنجاح.
وكانت أبرز نتائج الجياد البحرينية 
في أشـــواط ســـباق كأس السعودية 
العالمـــي، تحقيق الجـــواد “ باي لاين 
“ لإســـطبل العاديـــات ريســـنغ المركز 
الثالـــث في الشـــوط الســـادس الذي 
للســـرعة،   1351 كأس  علـــى  أقيـــم 
كمـــا حقـــق الجواد “ كالف” لإســـطبل 
فـــي  الثالـــث  المركـــز  فيكتوريـــوس 
الشوط السابع الذي أقيم على كأس 
نيوم لمســـافة 2100 متر، فيما حقق 
الجـــواد “ غومون “ ملك محمد خالد 
عبدالرحيـــم المركـــز الخامـــس فـــي 

الشوط السعودي الدولي.

المنامة - بنا

المنامة - بنا

سمو ولي العهد رئيس الوزراء سمو أمير دولة الكويت جلالة الملك المعظم
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التعليم ورؤية 2050
	Û ،2050 كأنهــا الــدول المتقدمــة التي ســبقتنا أطلقــت مملكة البحرين قبل أيــام رؤية

ليتم بها اســتكمال الخطط التنموية الجاري إنجازها حتى العام 2030، الرؤية لابد 
أنها تكون قد أخذت في الاعتبار المتغيرات التي طرأت على الســاحتين الإقليمية 
والدولية خلال السنوات العشر الأخيرة، وبالتأكيد فإن التمديد عشرين سنة أخرى 
يعني أن التعاطي مع قضايا المرحلة سوف يتفق بكل تأكيد مع رؤية العاهل مليكنا 
المعظــم وولــي عهده رئيس مجلس الوزراء حفظهمــا الله لبحرين جديدة وتمكينها 

من المستقبل.
	Û إن هذا التمكين لن يتحقق حســب الإطار العام للرؤية إلا لو كان التعليم في القلب

منــه، تمامًــا مثلمــا حــدث فــي المشــروع الإصلاحي الكبيــر لحضرة صاحــب الجلالة 
الملــك المعظــم، بالتحديد عندما تصدر التعليم قائمة المواد التي تحلى بها الميثاق 
وعلــى أســاس أن الجامعــات مراكــز إشــعاع علمــي وحضــاري، وأن المملكــة تشــجع 

إنشاء الجامعات الخاصة والأهلية.
	Û ،منــذ ذلــك الوقــت والحركــة التعليمية، خاصــة الجامعيــة منها، تمر بمراحــل تطوير

بإنجازات غير مسبوقة على المستوى المؤسسي حيث تم تأسيس نحو 15 جامعة 
خاصــة، وعلــى مســتوى الســمعة فقد تمكنــت جامعاتنا من أن تعتلــي أعلى منصات 
الجــودة وأهــم مراتــب التصنيــف الأكاديمــي الدولــي مــن خلال مؤسســات تصنيف 

عالمية ومدققة مثل “التايمز” و “كيو إس”.
	Û وهــا نحــن اليــوم أمــام رؤية قوامها 26 ســنة ســتنطلق فــي العام 2030 حتــى العام

2050، رؤية تتطلب أعلى درجة من التركيز والتأكد والتعاطي مع هموم المستقبل، 
مع تقنياته ومعارفه، مع الذكاء الاصطناعي ودوره الســحري في خدمة الإنســانية، 
مع التكنولوجيا الرقمية وما قد تأتي به من علوم فارقة وســحابية، ســوف تخترق 

كل ستر الغيب، وتكشف كل غموض يحمله المجهول.
	Û التعليــم ثــم التعليــم، لابــد وأن تكــون لــه مكانة في هــذه الرؤية، بل لابــد وأن تكون

لدينــا رؤيــة مؤقتة حــول كيفية إقامة حــوار وطني لتحديد الأولويــات التي يجب 
أن تتحلى بها هذه الرؤية:

	Û أولًا: أن تحمــل الحلــول الكفيلــة لمشــكلة البطالــة المتوقعــة ليــس بيــن الموظفيــن
والمشغلين العاديين فحسب، إنما بين العلماء أيضًا.

	Û ثانيًــا: إيجــاد حلــول علميــة مبتكــرة للمعضــات الكونيــة والحياتيــة التــي تواجــه
البشرية خاصة تلك المرتبطة بالحياة اليومية والمعضلات الاقتصادية، ومشكلات 

المؤسسات والمصانع وحتى الأنشطة الاجتماعية والثقافية والمهنية.
	Û فــي متخصصيــن  وأكاديمييــن  وعلمــاء  نخــب  الوطنــي  الحــوار  يضــم  أن  ثالثًــا: 

التكنولوجيــا الفارقــة وانترنت الأشــياء، والفنتك وغيرها من العلــوم المحدثة التي 
دخلــت إلى الحياة الأكاديمية البحرينية من أوســع الأبــواب وأكثرها إيمانًا بالتطور 

التقني المعتبر.
	Û رابعًــا: أن يضــم الحــوار أكاديميين ومتخصصين في مختلف علــوم الحياة وهؤلاء

الذيــن يتعاطــون مع الشــأن المؤسســي وأهمهــا مجتمعات المال والأعمــال من أجل 
إيجــاد حلــول جذريــة للمشــكلات العويصــة التــي ســوف تنجــم عــن التوســع فــي 
اســتخدام تقنيــات الــذكاء الاصطناعي والتعليــم عن بُعد، ووضع الأطر التشــريعية 

التي تنظم العمل بهذه التقنيات.
	Û خامسًا: وضع الخطط الكفيلة بالتحول من إدخال التكنولوجيا في مختلف نواحي

حياتنا إلى إنتاجها، والتحول من استهلاكها إلى تطوير مخرجاتها وتحسين آليات 
عملها، وتنقية الأجواء البيئية الموجودة فيها.

	Û أخيرًا: أن تلعب الجامعات الدور المحوري في هذا التحول وألا تترك وحيدة تكابد
همــوم قلــة أعــداد الطلبة مقابل تكلفة التشــغيل، مع ضرورة إشــراك هذه الجامعات 
في أي حوار مجتمعي يخص مشــكلات هذا المجتمع بل وتكليفها من خلال مراكز 

البحوث العلمية المتوافرة فيها بإيجاد حلول قاطعة ناجعة لهذه المشكلات.
	Û رؤيــة 2050 جــاءت فــي وقتهــا، حيــث إنهــا ســوف تفتــح البــاب مشــرعًا لتغطيــة

العديــد مــن الاختــالات التــي قد تتركهــا عمليات التشــطيب لرؤيــة البحرين 2030 
نظــرًا لأن المتغيــرات والمســتجدات أصبحت أكثر شراســة وســرعة مــن التوقيتات 
التــي تــم خلالهــا وضــع الرؤيــة قبــل أكثر من عشــر ســنوات، هــو ما يســتدعي رؤية 
جديــدة مكملــة، وحركــة تحديث تنموية شــاملة، واســتعدادات فوق العــادة لإنجاز 
استراتيجيات اقتصادية كفيلة بوضع مملكة البحرين في حلبة المنافسة المتكافئة 
مــع الغيــر، وإيجــاد مــكان لهــا تحــت شــمس الحضــارة الحديثــة، بــل وتحــت ســماء 

التطورات المتلاحقة المنتظرة والتحديات المحدقة المرتقبة.

د. عبدالله الحواج

المنامة - بنا

أشـــاد ســـفير دولة الكويت لـــدى مملكة 
البحريـــن الشـــيخ ثامـــر جابـــر الأحمـــد 
الصبـــاح، بالمواقـــف المشـــرفة لمملكـــة 
البحرين ملكا وحكومة وشعبا، وأصالة 
وعمـــق العلاقـــات التاريخية الراســـخة 
والروابط الأخوية الوثيقة بين البلدين 
والشـــعبين الشـــقيقين، والتـــي تتقـــدم 
كل يـــوم بالتعاون والتنســـيق في كافة 

المجالات.
وأكد السفير في تصريح بمناسبة العيد 
الوطني لدولة الكويت الثالث والستين 
وذكرى يـــوم التحرير الثالث والثلاثين 
بأن البحرين والكويت توأمان في الدم 
والتاريخ في ظل التوجيهات الحكيمة 
لملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة وأخيه 
صاحب الســـمو الشيخ مشـــعل الأحمد 

الجابر الصباح أمير دولة الكويت.
ورفع الشيخ ثامر جابر الأحمد الصباح 
أســــمى آيات التهـاني والتبريكـات، إلى 
صاحب الســـمو الشيخ مشـــعل الأحمد 
الجابـــر الصبـــاح أميـــر دولـــة الكويـــت 
وســـمو رئيـــس مجلس الوزراء الشـــيخ 
الدكتـــور محمد صباح الســـالم الصباح 
وإلى الشـــعب الكويتـــي الوفي الكريم. 
وأكـــد ســـفير دولة الكويت لـــدى مملكة 
البحريـــن أن العيـــد الوطني يـــوم فخر 
الكويـــت  دولـــة  بمنجـــزات  واعتـــزاز 
ومستقبلها الواعد، فهي كويت الحرية 
والديمقراطية والمحبة والسلام وطن 
الخيـــر والعطـــاء والإنســـانية والوفاء، 

منوهـــاً بـــأن الشـــعب الكويتـــي مضرب 
مثل فـــي الوفاء لقيادته وولائه لوطنه 
فهـــم دائماً ســـاكنون في عيـــون وقلب 

قادتهم.
تســـير  الكويـــت  دولـــة  أن  وأوضـــح 
بخطوات ثابتـــة نحو التنمية الشـــاملة 
لتعزيـــز الاســـتقرار والازدهـــار لتحقيق 
وطن آمن ورفاهية مستدامة، أساسها 
البشـــري  المـــال  رأس  فـــي  الاســـتثمار 
المتمثـــل فـــي الإنســـان الكويتـــي كونه 
أغلـــى مـــا نملك لبناء كويت المســـتقبل 
والرفاه. واســـتذكر الشـــيخ ثامـــر جابر 
الأحمد الصباح بهذه المناسبة الوطنية 
تضحيات الآبـــاء والأجداد والشـــهداء 
الأبرار الذين حافظوا على سيادة دولة 
الكويـــت وأراضيهـــا الطاهـــرة وصنعوا 
مـــا تعيشـــه الكويـــت اليـــوم مـــن دولـــة 
الدســـتور والمؤسســـات ودولة القانون 
وحرية التعبير والحياة الكريمة لأفراد 
علـــى  والمقيميـــن  الكويتـــي  الشـــعب 

أرضها كافة.

البحرين والكويت توأمان بالدم والتاريخ

الشيخ ثامر جابر الأحمد الصباح
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موضوعات طبية

البلاد – فاطمة عبدالله 

ــر ــم الظهـ ــبب وراء ألـ ــي السـ ــة هـ ــات يوميـ ممارسـ
د. عبدالجليل يجيب:

هــي  الـــظـــهـــر  آلام  أن  وأوضـــــــح 
إحساس بالألم في منطقة الظهر، 
وهي المنطقة الخلفية في جسم 
الإنــســان، وقــد يــكــون ألــم الظهر 
ينتج  قد  أو  آخــر،  لمرض  عرضا 
عــن التعب والإرهـــاق والــعــادات 
ــعــة  ــمــتــب ــة ال ــئـ ــيـ ــسـ ــة الـ ــيـ ــحـ ــصـ الـ
ــي الـــجـــلـــوس وعـــنـــد مــمــارســة  فـ

النشاطات اليومية المختلفة.
ــالات آلام  ــ ــى أكـــثـــر حـ ــ ــار إل ــ وأشــ
العضلات  الظهر شيوعا هي شد 
التمزق  الفقري،  القرص  وهبوط 
ــمــفــاصــل  ــاب ال ــهـ ــتـ الـــعـــضـــلـــي، الـ
الــعــظــمــيــة وهـــشـــاشـــة الــعــظــام، 

وغيرها من الأسباب التي تسبب 
ألما لدى المريض. وقال: إن من 
ــم أســبــاب آلام الــظــهــر، ومــن  أهـ
العضلي،  التمزق والإجهاد  أهمها 
ــن تـــمـــزق صغير  ــذي يــنــتــج عـ ــ الـ
الظهر،  أربــطــة  أو  عــضــات  فــي 
خصوصا عضلات العمود الفقري 
ــمــوجــودة فــي أسفل  الــقــطــنــي ال
ــذي غــالــبــا مـــا ينتج  ــ ــظــهــر، والـ ال
حركة  أو  فجائية  حركة  بسبب 
صعبة للظهر، ولكن عادة لا يتذكر 
الشخص ما حدث، ما يؤدي إلى 
يكون  وقــد  المفاجئ،  الظهر  ألــم 
قوة  أو  ثقيل  رفــع جسم  السبب 

مفاجئة على عضلات الظهر قبل 
أن تكون هذه العضلات مستعدة 

للنشاط.
ــســبــب الــثــانــي  وأضـــــــاف: أمــــا ال
وهو الأهــم، فهو ضعف عضلات 
ــــى ســهــولــة  ــا يــــؤدي إل الــظــهــر، مـ
والتقلص  العضلي  الشد  حــدوث 
العضلي بهذه المنطقة، أو حدوث 
ولفت  الظهر.  لمفاصل  مشكلات 
تعد  الظهر  آلام  مشكلة  أن  إلــى 
في  الشائعة  المشكلات  إحـــدى 
وقتنا الحالي، بسبب نمط الحياة 
الإحـــصـــاءات  تشير  إذ  الــســائــد، 
الناس  مــن   %  80 نحو  أن  إلــى 
الظهر خلال  بألم في  قد شعروا 
ــل من  مــرحــلــة واحــــدة عــلــى الأقـ

مراحل حياتهم المختلفة.
وأوضــــح أن الأشـــخـــاص الــذيــن 
يقومون بأعمال شاقة، بالإضافة 
ــاص الـــذيـــن يــرفــع  ــخــ إلــــى الأشــ
الأوزان الثقيلة، أو من يمارسون 
الانــحــنــاء  يتطلب  ــــذي  ال الــعــمــل 

لفترة طويلة، قد يعانون من ألم 
في الظهر.

وأضاف: يعاني الأشخاص الذين 
الزائد من ألم  الــوزن  يعانون من 
الظهر، إضافة إلى أن الأشخاص 
أو  طويلة،  لفترة  يقفون  الــذيــن 
يمارسون القيادة لفترات طويلة 
ــة، هـــم أكــثــر  ــمــســافــات طــويــل ول

الأشخاص عرضة لآلام الظهر. 
ــم  ــع: هـــنـــاك نـــوعـــان مـــن أل ــ ــاب ــ وت
يحدث  الــذي  الحاد  منها  الظهر، 
ــوقــت قصير  ل فـــجـــأة، ويــســتــمــر 
وأسابيع،  عدة  أيام  بين  يتراوح 
وهناك ألم الظهر المزمن، ويكون 
ذلك  عندما يستمر الألم أكثر من 

3 شهور.
وأضــاف: في حال كان المريض 
يشكو من ألم الظهر فمن الأفضل 
السينية،  الأشعة  إجــراء  يتم  أن 
المغناطيسي،  بالرنين  التصوير 
ــمــقــطــعــيــة، لــمــعــرفــة  ــة ال ــعــ الأشــ

السبب.

ولفت إلى أن بعض المرضى قد 
يعانون من المضاعفات الخاصة 
يتم  لم  إذا  الظهر، خصوصا  بألم 
كصعوبة  مباشر،  بشكل  علاجه 
ممارسة  عدم  الليل،  أثناء  النوم 
ــات الـــيـــومـــيـــة بــشــكــل  ــاطـ ــشـ ــنـ الـ
حدوث  في  يتسبب  ما  طبيعي، 
صعوبة  الــبــعــض،  عند  الاكــتــئــاب 
ــى الــشــعــور  ــ ــة إل ــافـ الـــتـــبـــول، إضـ
ــار  ــ ــدر فــــي الأطـــــــــراف. وأشـ ــخـ بـ
الظهر  ــم  أل قــد يتحسن  ــه  أن ــى  إل
الحاد بنسبة 90 % من الحالات 
خلال شهر، و60 % من الحالات 
تتحسن بغضون أسبوع. وحتى 
ــزلاق  ألـــم الــظــهــر الــنــاتــج عــن الانـ
يتحسن  أن  يمكن  الــغــضــروفــي 

خلال 6 أسابيع.
 وعــن طــرق العلاج قــال: يشمل 
الــراحــة، كما قــد يصرف  الــعــاج 
المضادة  الأدويــة  بعض  الطبيب 
الستيرويدية،  غير  للالتهابات 
ــات الـــعـــضـــات، الـــعـــاج  ــيـ ــرخـ مـ

الجافية،  فوق  الحقن  الطبيعي، 
والجراحة إذ اضطر الأمر.

ونـــصـــح الـــمـــصـــابـــيـــن بـــألـــم فــي 
ثابتة،  مرتبة  على  بالنوم  الظهر 
مستقيم  بشكل  دائــمــا  الجلوس 
الانحناء  تجنب  الظهر،  دعم  مع 
إلى الأمام، كما أنه يجب تجنب 
وتجنب  الثقيلة،  الأوزان  رفـــع 
الــتــواء  وتجنب  الــعــالــي،  الكعب 

ظهرك فجأة، مؤكدا أنه 
مــن  الـــتـــقـــلـــيـــل  أو  ــع  ــنـ مـ يـــمـــكـــن 
الحفاظ  عبر  الظهر  بألم  الشعور 
وممارسة  الصحي،  الـــوزن  على 
الرياضة بشكل تدريجي للتقليل 
الظهر،  بــألــم  الإصــابــة  نسبة  مــن 
الأرض  إلــى  بالنزول  ينصح  كما 
ــراض عن  ــ ــة الأغـ ــ بـــالأرجـــل وإزالـ
الأغــــــراض  حـــمـــل  عـــنـــد  الأرض 
على  الاعتماد  يكون  إذ  الثقيلة، 
الـــعـــضـــات فــــي الأرجــــــــل بـــدل 
الظهر، ما سيخفف الضغط على 

العضلات التي في الظهر.

الهلال اختصاصي جراحة  العظام بمستشفى  أكد استشاري طب 
المشكلات  إحدى  الظهر  آلام  مشكلة  أن  عبدالجليل  د.  العظام 
الشائعة في وقتنا الحالي، بسبب نمط الحياة السائد، حيث تشير 
الإحصاءات إلى أن نحو 80 % من الناس قد شعروا بألم في الظهر 

خلال مرحلة واحدة على الأقل من مراحل حياتهم المختلفة.

80% من الناس شعروا بهذه الآلام.. فلماذا؟

موضوعات طبية

البلاد – فاطمة عبدالله 

مـــا أفضـــل طـــرق التخديـــر لإدارة الألـــم بعـــد 
العمليـــة الجراحيـــة؟ 

د. راجيش فيجايان:

ما هو التخدير وإدارة الألم بعد 
العملية الجراحية؟

التي  المعاناة  أكبر  من  هو  الألــم 
ــان،  ــســ ــ الإن بـــهـــا  يـــمـــر  أن  يــمــكــن 
في  بصمته  التخدير  تــرك  ولــقــد 
قــدرتــه  بسبب  الــطــبــيــة  الــرعــايــة 
وتعديله.  الألم  في  التحكم  على 
دبليو  اكتشفه  التخصص  وهــذا 
بالعام 1846،  مــورتــون  تــي جــي 
وقد قطع التخدير شوطا طويلا 
فقد  الآن،  أمــا  الــعــقــود.  مــر  على 
فروع  من  فرعا  التخدير  أصبح 

ــطــب الــــذي يــعــتــنــي بــالــمــرضــى  ال
قــبــل الــجــراحــة وأثــنــاءهــا وبعد 
بعد  مــا  آلام  وكــانــت  الــجــراحــة. 
الجراحة تدار بواسطة مسكنات 
الألم على مدى عقود من الزمن، 
على  للتأثير  الإدارة  تلك  وأدت 
ــاء، والـــشـــفـــاء  ــ ــضـ ــ ــــف الأعـ ــائ وظــ

المطول لدى بعض المرضى.
أفضل لإدارة  هناك طريقة  هل 

الألم بعد الجراحة؟
التخدير  أدويــة  اختراع  مع  نعم، 
ــإن الاســـتـــخـــدام  ــ الـــمـــوضـــعـــي، فـ

الــمــشــتــرك لــلــتــخــديــر الــمــوضــعــي 
جنبا إلى جنب مع طرق التخدير 
التخدير  مثل  الأخــــرى،  الــعــاديــة 
الــعــام والــتــخــديــر الــنــاحــي، جعل 
نــتــائــج مــا بــعــد الــجــراحــة أســرع 
ــل مــن  ــضــ ــع رضــــــا أفــ ــ بـــكـــثـــيـــر مـ
كانت  التي  فالجراحة  المرضى. 
تــحــتــاج إلـــى أســابــيــع حــتــى يبدأ 
إلى  ويعود  المشي  في  المريض 
أنشطته الطبيعية، يمكن إجراؤها 
حيث  يومين،  أو  يــوم  فــي  الآن 
المناسبة  الأعــصــاب  إغـــاق  يتم 
ــم بــواســطــة دواء  ــأل ل الــمــســبــبــة 
الرؤية  الموضعي تحت  التخدير 
الــمــبــاشــرة لــلــعــصــب، بــاســتــخــدام 
الصوتية،  فــوق  الموجات  جهاز 
أدوية  من  جرعات  إعطاء  ويتم 
للسيطرة  الــمــوضــعــي  الــتــخــديــر 
على الألم بعد العملية الجراحية. 
وهذا يساعد في خروج المرضى 
ويساعد  المستشفى.  من  مبكرا 

ــا فـــي تــقــلــيــل الــســعــر  هــــذا أيـــضـ
الــجــراحــيــة.  للعملية  ــي  الإجــمــال
ــراء هــو الأكــثــر فعالية  هــذا الإجــ
ــعــظــام، حــيــث إن  فــي جــراحــة ال
العظام  على  الجراحية  العمليات 
مؤلمة للغاية، ويستغرق التعافي 

منها وقتا.
لجميع  مناسبة  الطرق  هذه  هل 

العمليات الجراحية؟ 
يعد إحصار الأعصاب إلى جانب 
طـــرق الــتــخــديــر الأخـــــرى جـــزءا 
ــعــظــام أو  رئــيــســا مـــن جـــراحـــة ال
اليدين  في  الجراحية  العمليات 
فــعــالــيــتــهــا  أن  كــمــا  والـــســـاقـــيـــن، 
تتفوق كثيرا على طرق التخدير 
استخدام  أيــضــا  يمكن  الأخـــرى. 
ــفـــس الـــتـــقـــنـــيـــات فــــي مــعــظــم  نـ
ــرى،  الــعــمــلــيــات الــجــراحــيــة الأخــ
وجراحة  بالمنظار  الجراحة  مثل 
الــثــدي، وحتى جــراحــات الــرأس 
والرقبة، والميزة الأكبر أنها تحد 

الأفيونية  الأدويــة  استخدام  من 
ما  آلام  لعلاج  تعطى  كانت  التي 
تسبب  أن  ويمكن  الجراحة.  بعد 
ــاك  ــ ــب ــ الأدويــــــــة الأفـــيـــونـــيـــة الارت
ما  والغثيان والإمساك،  والنعاس 
يؤدي في الواقع إلى إطالة فترة 

الخروج من المستشفى.
الألم  لإدارة  طريقة  أفضل  ما 

الجراحي العظمي؟ 
لإدارة  مثالية  الأكــثــر  الــطــريــقــة 
الألــــم الـــجـــراحـــي الــعــظــمــي هي 
ــار لــأعــصــاب مع  إجـــــراء إحـــصـ
الصوتية  فوق  الموجات  مراقبة 
ــع الــتــخــديــر  ــى جــنــب مـ ــ جــنــبــا إل
التقنيات  وتــســمــح  الـــجـــراحـــي. 
ــدث بــحــد أدنـــى مــن الكتل  الأحــ
ــيــة، مـــا يــســمــح بــحــركــة  ــعــضــل ال
بــعــد وقـــت قصير من  ــراف  الأطــ
مميزاتها  ومن  الجراحة.  إجــراء 
مبكرا  الــعــمــلــيــات  مـــن  الـــخـــروج 
بعد الجراحة والشفاء والتعافي 

ــرع. والــمــيــزة الأخــرى  بشكل أسـ
ــه يــمــكــن إجــــراء جــراحــة  هــي أنـ
هذه الكتل العصبية بعد خضوع 
الكامل،  العام  للتخدير  المريض 
ــمــريــض  ال ــالـــي لا يــشــعــر  ــتـ ــالـ وبـ
الجراحة.  عن  الناتج  بالانزعاج 
كما أن هناك الآن قسطرة صغيرة 
بشكل  الأدويــــة  إعــطــاء  يمكنها 
مستمر لبضعة أيام بعد الجراحة، 
ما يبقي المريض بعيدا عن الألم. 
لمن  تقدمها  التي  النصيحة  مــا 
هم على وشك الخضوع لعملية 

جراحية؟
ــا أفــضــل  ــمـ يــخــتــار الــمــرضــى دائـ
للحصول  العملية  لإجــراء  جــراح 
أنصحهم  الــنــتــائــج.  أفــضــل  عــلــى 
أيضا بالبحث عن أنواع التخدير 
يمكن  وكيف  الجراحية  للعملية 
العملية  بعد  الألــم  على  السيطرة 
ــيــحــقــقــوا أفــضــل  ــة، ل ــيـ ــراحـ ــجـ الـ

النتائج الجراحية.

د.  الأمريكية  الإرسالية  مستشفى  في  التخدير  اختصاصي  أكد 
التخدير  أفضل طرق  مناقشة  المريض  أن على  فيجايان  راجيش 
العمليات  بعض  الآن  نشهد  أننا  إلى  مشيرا  العملية،  فترة  أثناء 
الجراحية التي تساعد على إدارة الألم بعد عملية الجراحة. ولفت 
جنب  إلى  جنبا  الموضعي  للتخدير  المشترك  الاستخدام  أن  إلى 
والتخدير  العام  التخدير  مثل  الأخرى،  العادية  التخدير  طرق  مع 
نتائج ما بعد الجراحة أسرع بكثير مع رضا أفضل  الناحي، جعل 

للمرضى، وجاء ذلك في لقاء “صحتنا” مع د. راجيش:



ـــراك ـــن والأت ـــة البحرينيي ـــط الأخوي ـــق الرواب ـــعيد: تعمي ـــراكالس ـــن والأت ـــة البحرينيي ـــط الأخوي ـــق الرواب ـــعيد: تعمي الس
ملتقـــى  فعاليـــات  أخيـــرا  اختتـــم 
التبـــادل الثقافـــي بين مملكـــة البحرين 
وجمهوريـــة تركيـــا بعنوان “ شـــباب بلا 
حـــدود” والذي تنظمـــه جمعيـــة الكلمة 
شـــؤون  وزارة  مـــع  بالشـــراكة  الطيبـــة 
الشـــباب بمملكـــة البحريـــن وبالتعـــاون 
مـــع وزارة الشـــباب والرياضـــة ومركـــز 

دنيزلي للشباب بجمهورية تركيا.
شـــؤون  وزيـــرة  الختـــام  حضـــر  وقـــد 
وســـفيرة  توفيقـــي  روان  الشـــباب 
جمهوريـــة تركيـــا لدى مملكـــة البحرين 
أيسن تشـــاكيل وعدد من الشخصيات 
المهتمـــة في مجـــال الثقافـــة والتراث، 
وجـــرى خـــال الختـــام تقديـــم هدايـــا 
للمشـــاركين الأتـــراك، ودروع تذكاريـــة 
والســـفيرة  الشـــباب  شـــؤون  لوزيـــرة 
التركية، كما تم تكريم شركاء البرنامج 

وهم جامعة المملكـــة، جامعة البحرين 
الأمريكيـــة  الجامعـــة  للتكنولوجيـــا، 
لتأجيـــر  بريمـــا  شـــركة  بالبحريـــن، 

السيارات، فندق سيتي سنتر.
إدارة جمعيـــة  وأشـــار عضـــو مجلـــس 
الكلمة الطيبة حســـين الســـعيد إلى أن 

ملتقى “شباب بلا حدود” حقق أهدافه 
مـــن خـــال تعميـــق الروابـــط الأخويـــة 
بيـــن الشـــباب البحرينـــي والتركي، كما 
ســـاهم فـــي تعزيـــز تواصـــل الثقافـــات 
منهـــا  جوانـــب  عـــدة  فـــي  المشـــتركة 
الإعلاميـــة والفنيـــة والتراثية وغيرها، 

لافتاً إلى انتهـــاء المرحلة الأولى وهي 
زيـــارة الوفـــد التركي للبحريـــن لمدة 7 
أيـــام والتي اشـــتملت علـــى العديد من 
الأنشـــطة الثقافيـــة والترفيهيـــة، منهـــا 
فعالية كســـر الجمود واللقاء التمهيدي 
وتقديـــم  البلديـــن،  مـــن  للمشـــاركين 

فقرات فنية شـــعبية متنوعة بالشراكة 
الوالديـــن،  لرعايـــة  المحـــرق  دار  مـــع 
إلـــى جانـــب ورش عمـــل وزيـــارات إلى 
الأثريـــة  والقـــاع  الوطنـــي  المتحـــف 
الرياضيـــة ومراكـــز  بالمنشـــآت  مـــروراً 

الشباب والمحميات وغيرها.

وأضاف أن المرحلة الثانية ســـتتضمن 
زيـــارة الشـــباب البحرينـــي لجمهوريـــة 
تركيـــا لمدة 7 أيام أيضا، حيث ســـتقام 
فعاليـــات الملتقـــى في مدينـــة دنيزلي 
التي تبعد عن مدينة إسطنبول حوالي 

500 كم.
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كتاب "عائلة فخرو في البحرين.. تجار ومصلحون" 
أهدانـــي مشـــكورًا الأخ العزيـــز عـــادل بـــن عبـــدالله فخرو 
نســـخة مـــن كتـــاب قيم كتبـــه باللغـــة الإنجليزيـــة، بعنوان 
“عائلـــة فخرو فـــي البحرين.. تجار ومصلحـــون” وقد وُفق 
الكاتـــب فـــي اختيار العنـــوان؛ فعائلة فخرو مـــن بين أبرز 
العوائـــل البحرينيـــة العريقـــة التي ســـاهمت بفاعلية، منذ 
فجـــر القـــرن التاســـع عشـــر فـــي نهضـــة وتطـــور البحريـــن 
وتقدمهـــا، وقـــد تميـــزت عـــن غيرهـــا مـــن العوائـــل في أن 
عطاءهـــا ومســـاهماتها لـــم تنحصر فـــي المجـــال التجاري 
والاقتصـــادي، بـــل تمـــددت وامتدت إلـــى مختلف الأوجه 
والمجالات والأنشطة؛ فإلى جانب أدوارهم ومساهماتهم 
عطاءهـــم  فـــإن  والاقتصـــاد،  التجـــارة  مياديـــن  فـــي 
وإســـهاماتهم غطت مجالات السياســـة بفروعها الحركية 
والفكرية والتشريعية والإدارية العليا، والتعليم، والطب، 
والمحاســـبة والتدقيق، والثقافة، والفكر. لقد كان لأعلام 
هـــذه العائلة الكريمة منـــذ البداية التـــزام عميق بقضيتي 
التعليـــم والإصـــاح في المجتمع، وتمســـك حـــازم بالولاء 
والإخـــاص للوطـــن وقيادتـــه مع عـــدم التردد فـــي إبداء 
النصح والنقد البناء عند الحاجة، وكان لهم دور ملحوظ 
ومحســـوس في مختلف الأنشـــطة الاجتماعية والخيرية 
والتطوعية وضمن فعاليات مؤسســـات المجتمع المدني، 
مـــن بينها تولي أربعـــة من أعمدتهم رئاســـة مجلس إدارة 
غرفـــة تجارة وصناعة البحرين في فتـــرات مختلفة، كان 
آخرهـــم الدكتـــور عصام بن عبـــدالله فخرو شـــقيق مؤلف 
الكتاب، واليوم فإن ابن المؤلف، الوزير الشاب عبدالله بن 
عـــادل فخرو يتولى مســـؤولية وزارة الصناعة والتجارة، 
كمـــا أن شـــقيقه الأكبـــر الدكتور حســـن بن عبـــدالله فخرو 
وزيـــر الصناعـــة والتجـــارة الأســـبق يتقلـــد الآن منصـــب 
مستشـــار جلالة الملك المعظم للشؤون الاقتصادية. وقد 
عُين جمال بن محمد فخرو  عضوًا بمجلس الشـــورى عند 
تأسيســـه في العام 1992 وحافظ على عضويته منذ ذلك 

العام إلى أن أصبح اليوم نائبًا أول لرئيس المجلس. 

 وإننـــي أحمـــد الله الـــذي مـــد فـــي عمـــري ومكننـــي مـــن 
التقـــرب والتعـــرف علـــى عـــدد مـــن أقطابهـــم، ممـــن يمكن 
وصفهم بالــــرعيل الأوســـط من هذه العائلة المعطاء؛ فلا 
تـــزال ذاكـــرة الصبـــا تحتفظ بصـــورة المرحـــوم محمد بن 
عبدالرحمـــن فخرو والد المربي والمفكـــر الدكتور علي بن 

محمـــد فخرو، الذي كان بـــدوره أول جراح بحريني وأول 
وزير للصحة، ثم وزيرًا للتربية والتعليم، ثم اختتم رحلة 

عطائه للدولة بتعيينه سفيرًا للبحرين في فرنسا.

وقـــد تميز المرحـــوم محمد بـــن عبدالرحمن فخـــرو بلطف 
معشـــره ودماثـــة خلقـــه وتواضعه، ورأيت بـــأم عيني وأنا 
في ســـن الصبا حرصه على التواصل مع الجميع بمختلف 
شـــرائحهم وأطيافهـــم، والاحتـــكاك والتنقـــل بين مختلف 
فعاليـــات ومكونـــات الســـوق التجـــاري، ملتزمًـــا فـــي كل 
الأوقـــات بارتـــداء بشـــته وأناقـــة هندامـــه، وكان واســـع 
الاطـــاع والمعرفـــة والثقافـــة؛ ولذلك كان يلقـــب بـ “نص 
الدنيـــا” أي نصـــف الدنيـــا، بمعنـــى أن المعرفـــة والاطـــاع 
والثقافـــة كانـــت مقســـمة إلـــى قســـمين؛ واحـــد منهـــا من 
نصيبه، والنصف الآخر يتقاســـمه كل ســـكان الدنيا؛ وهي 
مبالغـــة لطيفـــة تعكس تقديـــر وإدراك المجتمـــع لاطلاعه 
وثقافتـــه، كمـــا عـــرف عنـــه حرصـــه أيضًـــا علـــى صب جل 
اهتمامـــه واســـتثماره في تربية وتعليـــم أبنائه؛ وقد نجح 
في ذلك أيما نجاح، وشاءت الأقدار أن يكون أعز وأقرب 
أصدقائي وزملائي في فترة الدراسة الجامعية في الهند 
ابنه خالد بن محمد فخرو، حيث كنا في بداية السبعينات 
مـــن القـــرن الماضـــي ندرس فـــي كليـــة “القديـــس زيفيرز” 
التابعة لجامعة مومباي، وظلت أواصر الصداقة والمودة 
ممتـــدة معه حتى الآن ومع إخوته الآخرين، الذين ورثوا 
عـــن أبيهم كل خصالـــه الحميدة بما فيهـــا الطيب ودماثة 

الخلق.

وذاكـــرة الصبـــا لا تـــزال محتفظـــة أيضا بمشـــاهد عديدة 
مـــن شـــارع باب البحريـــن، عندما كانت الحركـــة التجارية 
متركزة في ذلك الشـــارع، وكان من بين أبرز المؤسســـات 
أو الوجوه التجارية في شـــارع باب البحرين والد المؤلف 
المرحوم عبدالله بن يوسف فخرو أحد كبار تجار البحرين، 
الذي لم يســـعفني الحظ للتعرف عليه بشـــكل أقرب؛ نظرًا 

لفارق السن أو ضياع الفرصة.

إلا أن ذاكرتـــي لا تـــزال محتفظـــة بصورتـــه وهـــو واقـــف 
أمـــام متجره، فقد اعتـــاد، كما علمت، الخـــروج من مكتبه 
بيـــن الحيـــن والآخـــر والوقـــوف أمـــام بـــاب “حفيـــزه” أو 
متجـــره ليحيـــي المـــارة ويســـتقبل زبائنه وعمـــاءه، وقد 

امتـــازت ملامـــح وجوه أقطاب آل فخـــرو كلهم بالوجاهة 
والوقار، إلا أن قسمات وملامح  وجه عبدالله فخرو، كما 
صورته عدســـة ذاكرتي اليافعـــة، تفردت بالجدية والحزم 
والصرامة، لكنه عندما يبتســـم فإن أســـاريره تكشـــف عن 
مكنونـــه؛ إذ تتفتـــح وتشـــع منها مشـــاعر الود والســـماحة 
والمحبـــة والطيـــب والإخـــاص، وهـــي أســـارير وملامـــح 

وقسمات ورثها ابناؤه منه.

وعلى الشـــارع نفســـه، وعلى بعد خطوات فقط من متجر 
عبـــدالله فخرو يقـــع “حفيز” أو متجر أخيـــه المرحوم علي 
بن يوسف فخرو الذي ربطتني به علاقة وثيقة ولسنوات 
عديدة، خصوصا في تسعينات القرن الماضي أثناء توليه 
رئاســـة مجلـــس إدارة غرفـــة تجـــارة وصناعـــة البحريـــن، 

حيث كنت عضوا في المجلس ذاته ونائبا ثانيا لرئيسه.

وذاكـــرة الصبـــا والشـــباب تعـــود بـــي  أيضًا إلـــى منتصف 
عقد الســـتينات من القرن الماضي عندما كنت أتردد على 
مكتب العم بوشوقي؛ وعلى الرغم من صغر سني وقدري 
في ذلك، الوقت كان يســـتقبلني بـــكل حفاوة ويرحب بي 

ويتحدث معي ويأمر بتقديم القهوة لي.

التجـــارة  مياديـــن  فـــي  وعطائـــه  دوره  جانـــب  وإلـــى 
والاقتصاد، فإن المرحوم علي بن يوسف فخرو تجسدت 
فيـــه قيم العلاقـــات الإنســـانية، وكان معـــروف بأريحيّته 
وسخائه وكرمه حتى آخر أيام حياته؛ فكان مكتبه وبيته 
لا يخلوان من الضيوف والزوار، وقد خصص “عبيد” أحد 
موظفيـــه، للعناية بضيوفـــه وزواره فـــي المكتب وتقديم 
الشـــاي والقهـــوة العربيـــة لهم، كمـــا أنـــه كان يحرص على 
تلبيـــة الدعوات التي يتلقاها ومشـــاركة النـــاس أفراحهم 
وأتراحهـــم، وزيـــارة المرضـــى ومجالـــس عـــزاء المتوفين 
لمواســـاة أهاليهم مهما كان مركـــز المتوفى أو مكانته  أو 

انتماؤه الديني أو المذهبي.

وخلال فترة صحبتي وعملي مع المرحوم علي بن يوسف 
فخـــرو عندما كان رئيســـا لمجلس إدارة الغرفة، ســـافرت 
معه كثيرا ضمن وفود الغرفة للمشـــاركة في الاجتماعات 
والمنتديـــات والمؤتمـــرات أو حضور المعـــارض أو لغرض 
الترويـــج للبحريـــن في الخـــارج، ووجدت فيـــه خصائص 

نوابـــه  لتفويـــض  اســـتعداده  أهمهـــا  متميـــزة،  إداريـــة 
ومســـاعديه لأداء المهام والمسؤوليات الإدارية المنوطة 
بالرئاســـة، واهتمامـــه بالصـــورة الأكبـــر والأوســـع للأمـــور 
والقضايا على عكس الرئيس الذي ســـبقه، والذي كان من 
عائلـــة فخـــرو أيضًـــا؛ ابن أخيـــه المرحوم قاســـم بن أحمد 
فخـــرو، الـــذي عملت معه أيضًـــا عضوا فـــي مجلس إدارة 
الغرفة، اذ كان رحمه الله شـــديد الإيمان بأهمية التمســـك 
بزمام المسؤولية وتقديسها، وكان يهتم بأدق المعلومات 
والإنجـــاز  للعمـــل  جبـــارة  طاقـــة  ولديـــه  والتفاصيـــل، 

والمتابعة، وقدرة هائلة على التعبير والنقاش والحوار.

 لكنني للأســـف الشديد لم ألتق بأحد أبرز وجوه آل فخرو 
المرحـــوم أحمـــد بـــن يوســـف فخـــرو، الـــذي رأس مجلس 
إدارة الغرفـــة لعدة ســـنوات في ســـتينات القرن الماضي، 
لقد ســـمعت الكثير عن شـــمائله وخصاله وقوة شخصيته 
ونفـــوذه ومكانته البارزة، وعـــن فطنته وحنكته التجارية 
مـــا يضعه في مقدمـــة الفعاليات التجارية البارزة، وهو لا 
يشـــذ عن باقـــي أعمدة آل فخـــرو في إســـهاماته الوطنية 
وحرصه على العطاء والإصلاح، مخلفًا وراءه إرثًا زاخرًا 
وســـمعة طيبة حافظت عليها الأسرة، ورعاها ابنه الأكبر 

قاسم فخرو، 

إن عنوان الكتاب الذي كتبه عادل فخرو كان لافتًا جذابًا 
ومؤثـــرًا، بحيث جعلنـــي أكتب ما ورد أعـــاه قبل أن أقرأ 
الكتـــاب نفســـه، وبعـــد أن قرأته وجدت أن مـــا كتبت صار 
مجـــرد شـــهادة فقيرة ناقصـــة بحق هذه الأســـرة الكريمة 
مشـــاهداتي  واقـــع  مـــن  جـــاءت  وإنجازاتهـــا،  وعطائهـــا 
واحتكاكـــي وتجاربي مع عدد غيـــر قليل من أفرادها، كما 
جـــاءت داعمة ومؤكدة لصحة ودقة ما ذكره المؤلف في 

كتابه.

وبعـــد قراءتـــي للكتـــاب لـــم أحـــاول أن أضيـــف أو أعيـــد 
صياغـــة أي جـــزء مما كتبتـــه تجنبًا للمزيد من الاســـتطالة 
والاســـتطراد، بعـــد أن اســـتنفدتُ المســـاحة المتاحة ولم 
يعـــد بإمكانـــي اســـتعراض محتـــواه بالشـــكل اللائـــق ولـــو 
باختصـــار شـــديد؛ ولذلـــك فإننـــي أكتفي بنصيحـــة قرائي 
ومتابعـــيَّ بأن يقـــرأوا هذا الكتاب القيـــم الذي يعمل الآن 

مؤلفه على ترجمته إلى اللغة العربية.

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

عبدالنبي الشعلة

المنامة - المستشفيات الحكومية

استعرض مجلس أمناء المستشفيات 
المُدرجـــة  الموضوعـــات  الحكوميـــة 
الاجتمـــاع  أعمـــال  جـــدول  علـــى 
والمتعلقة بمستجدات تنمية وتطوير 
خطـــة  مناقشـــا  البشـــرية،  المـــوارد 
تطوير الأداء والمشـــاريع التطويرية 
في المستشـــفيات الحكومية، كما تم 
التطرق إلى عددٍ من المحاور الهادفة 
للارتقاء بالخدمات الصحية المقدمة 
للمرضى في كافة المؤسسات التابعة 

للمستشفيات الحكومية
الـــدوري  جـــاء ذلـــك فـــي الاجتمـــاع 
الأول للمجلـــس الـــذي انعقد برئاســـة 
رئيـــس مجلـــس أمناء المستشـــفيات 
بـــن  هشـــام  الشـــيخ  الحكوميـــة 
وبحضـــور  خليفـــة،  آل  عبدالعزيـــز 

والرئيـــس  المجلـــس،  أعضـــاء 
التنفيذي للمستشـــفيات الحكومية 
مريـــم الجلاهمة، وعددٍ من أعضاء 
الإدارة التنفيذية في المستشفيات 

الحكومية
رئيـــس  نـــوه  الاجتمـــاع،  وخـــال 
المستشـــفيات  أمنـــاء  مجلـــس 
الحكوميـــة بالدعـــم المســـتمر الذي 
يحظـــى بـــه القطـــاع الصحـــي فـــي 

مملكة البحرين من لدن ملك البلاد 
الملـــك  المعظـــم صاحـــب الجلالـــة 
حمد بن عيسى آل خليفة، بمتابعة 
رئيـــس  العهـــد  ولـــي  مـــن  حثيثـــة 
مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمد آل 
خليفـــة، وبما يســـهم فـــي الارتقاء 
بجودة الخدمات الصحية المقدمة 

للمجتمع.

هشام بن عبدالعزيز: الارتقاء بجودة الخدمات الصحية

“أمناء المستشفيات الحكومية” يستعرض جدول أعماله
المنامة - المجلس الأعلى للصحة

الأعلـــى  المجلـــس  رئيـــس  اســـتقبل 
للصحـــة الفريق طبيب الشـــيخ محمد 
بن عبـــدالله آل خليفة، ســـفير المملكة 
المتحـــدة لدى مملكة البحرين أليســـتر 

لونج.
رئيـــس  رحـــب  اللقـــاء  مســـتهل  وفـــي 
بالســـفير،  للصحـــة  الأعلـــى  المجلـــس 
مشيداً بعمق العلاقات التاريخية التي 
تجمـــع بين مملكـــة البحريـــن والمملكة 
مختلـــف  فـــي  الصديقـــة  المتحـــدة 
مواصلـــة  بأهميـــة  منوّهـــا  المجـــالات، 
تعزيـــز التعـــاون الثنائـــي بيـــن البلديـــن 
الصديقيـــن علـــى كافـــة الأصعـــدة بمـــا 
يصـــب فـــي صالـــح البلدين والشـــعبين 
الصديقيـــن، ومتمنياً للســـفير التوفيق 
والنجاح في أداء مهماته الدبلوماسية.

وقـــد تـــم خـــال اللقاء بحـــث عدد من 
الموضوعـــات ذات الاهتمام المشـــترك 
الشـــراكة  تعزيـــز  مجـــالات  ومناقشـــة 
الصديقيـــن،  البلديـــن  بيـــن  القائمـــة 
بالإضافة إلى اســـتعراض ســـبل تبادل 
أفضـــل  لتقديـــم  الثنائيـــة  الخبـــرات 

الخدمات الصحية.
المملكـــة  ســـفير  أشـــاد  جهتـــه  ومـــن 

المتحدة لدى مملكة البحرين بمستوى 
بيـــن  المتميـــزة  الثنائيـــة  العلاقـــات 
مملكـــة البحريـــن والمملكـــة المتحـــدة، 
مؤكدًا حرص بـــاده على تطوير آفاق 
التنسيق المشـــترك مع مملكة البحرين 
وبمـــا يحقق مصالح وتطلعات البلدين 
دوام  للمملكـــة  ومتمنيـــا  الصديقيـــن، 

التقدم والازدهار.

تطوير آفاق التنسيق المشترك بين البلدين... رئيس “الأعلى للصحة”:

تبادل الخبرات مع بريطانيا للارتقاء بالخدمات الصحية
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أكثر من ملياري دولار 
استثمارات كويتية 

مباشرة في البحرين

التاريخ مزدهر 
بين البلدين 

ونفتخر به

رأى ســفير دولــة الكويــت لــدى مملكــة البحرين الشــيخ ثامــر جابر الأحمد الصبــاح أن ما يجمع دولــة الكويت ومملكة 
البحرين والشعبين الشقيقين من علاقات تاريخية راسخة وروابط أخوية وثيقة يتقدم كل يوم بالتعاون والتنسيق 
في كافة المجالات، معتبراً الكويت والبحرين توأماً في الدم والتاريخ في ظل التوجيهات الحكيمة لحضرة صاحب 
السمو الشيخ مشعل الأحمد الجابر الصباح أمير دولة الكويت، وأخيه حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 

آل خليفة ملك البحرين المعظم.
وبمناســبة العيد الوطني الثالث والســتين ويوم التحرير الثالث والثلاثين لدولة الكويت، أجرت صحيفة “البلاد” 

لقاء خاصا مع السفير الكويتي. 
وكشف اللقاء عن معلومة جديدة لم تنشر سابقا عن جانب من الجهود البحرينية في فترة غزو الكويت 
وتحريرهــا، حيــث قــال الســفير أن الحكومــة الكويتيــة طلبــت من البحريــن تأمين اذاعــة لها، وجرى 

تقديم الدعم الفني والمعدات اللازمة للاذاعة الكويتية.
ويكتســب هــذا اللقاء أهمية خاصة لكون الســفير الشــيخ ثامر جابر الأحمــد الصباح هو أحد 
أنجــال أميــر القلوب صاحب الســمو الشــيخ جابر الأحمد الجابر الصبــاح أمير دولة الكويت 
منــذ 31 ديســمبر 1977 وحتــى وفاتــه في 15 يناير 2006، والذي شــهدت فتــرة حكمه الغزو 

العراقي في 2 أغسطس 1990. وفيما يلي نص الحوار:

ــرم وك بــحــفــاوة  ــزو  ــغ ال بــفــتــرة  الكويتيين  ــم  ــه ــوان إخ الــبــحــريــن  ــل  أهـ اســتــضــاف 
تأمين الإذاعة

 تمثل العلاقة بين البلدين نموذجا للتضامن «	
بين الأشقاء بما يعزز التعاون الخليجي 

المشترك، فما العالق في ذاكرتكم عن 
الموقف البحريني في الوقوف نصرة للحق 

الكويتي إبان الغزو وحرب تحرير الكويت؟

- العلاقات بين دولة الكويت ومملكة البحرين مهما 
تحدثنا عنها لا نفيها حقها، البحرين وأهل البحرين 
مرســـومان في قلـــوب الكويت وأهـــل الكويت قبل 
العيون، والتاريخ مزدهر بين البلدين، ونفتخر فيه، 
وبالعلاقات الأخويـــة، والمحبة الخالصة التاريخية 
التي يشـــهد لهـــا وأثبتتها المواقف ووثقهـــا التاريخ 
وتفاصيلـــه. ومواقـــف البحرين مـــع الكويت لم تبدأ 
في فترة الغزو، بل كانت قبله، أي منذ أزمة الرئيس 
العراقي الأســـبق عبدالكريم قاســـم، والمطالب غير 
المشروعة المرتبطة بالكويت فكان للبحرين قيادة 

وشعب موقف مشرف بالحق الكويتي.
مواقـــف البحرين مع الكويت أثنـــاء الغزو العراقي 
الغاشـــم على دولة الكويـــت، عديدة وكثيرة، وذلك 
إضافـــة إلـــى دعم مملكـــة البحريـــن لدولـــة لكويت 
واســـتنكارها في أول أيام الغزو، واســـتضافة أهل 
بحفـــاوة  الكويتييـــن  الكـــرام لإخوانهـــم  البحريـــن 
واختـــاط  الأصيـــل،  البحرينـــي  الضيافـــة  وكـــرم 
الـــدم الكويتـــي والبحرينـــي فـــي تحريـــر الكويـــت 
مـــن خـــال القطاعـــات العســـكرية. ومـــن بيـــن أبرز 
المواقـــف فـــي بدايـــات الغـــزو أنه تقـــدم جانب من 
الحكومة الكويتية بطلب من الأشقاء في البحرين 
للدعـــم الفني وذلك لتأمين إذاعـــة كويتية، فكانت 
الاستجابة البحرينية سريعة وقدموا الدعم الفني، 
وتم تســـليم معـــدات الإذاعـــة كاملة إلـــى الكويت، 
وبهـــذا اســـتطاعت الكويـــت البث الإذاعـــي. وهذه 
المواقف تسجل في ســـجل المواقف الكثيرة التي 
نفتخـــر ونتفاخر بها وبالعلاقـــة وتلاحمها وتناغمها 
علـــى مســـتوى القيادات وعلى المســـتوى الشـــعبي 

كذلك.

300 سنة

ما انعكاس متانة العلاقات بين البلدين في «	
توسيع آفاق التعاون التجاري والاستثماري؟

بيـــن  بـــدأت  والكويـــت  المنامـــة  بيـــن  العلاقـــات   -

الحـــكام مـــن عائلتـــي آل صبـــاح وآل خليفـــة الكرام 
علـــى  انعكـــس  وهـــذا  ســـنة،   300 تتجـــاوز  التـــي 
الشـــعبيين  بيـــن  الشـــعوب والروابـــط الاجتماعيـــة 
الشـــقيقين، وهـــذه العلاقات هي الحصـــن الحقيقي 
بعـــد توجيهات قيادة البلديـــن، وإن العلاقات قائمة 
علـــى أســـاس الأخوة الصادقـــة، والأســـرة الواحدة، 

والمصير المشترك.
وللبحريـــن والكويت إرث تاريخي مميز، ونتشـــرف 
نحن ككويتيين بأننا ساهمنا في تنمية وتقدم مملكة 
البحرين، فاســـتقرار البحرين من استقرار الكويت، 
وتنميـــة البحريـــن مـــن تنميـــة الكويـــت، وأي نجاح 
سواء في القطاع الحكومي أو القطاع الخاص، هو 

نجاح للكويت، ومواقف البلدين منسجمة وموحدة 
لدعـــم القضايا العربية والإســـامية حاملين رســـالة 
واحدة لدول العالم، مفادها أن الاســـتقرار والسلام 

والتنمية ركائز الأمن والسلم الدوليين.
والعلاقـــات بيـــن البلديـــن والقائمـــة علـــى المحبـــة 
والأخـــوة، والترابـــط التاريخي المتجـــذر والضاربة 
فـــي أعمـــاق التاريخ، وما تحظى بـــه العلاقات على 
الـــدوام بدعم ومباركـــة من القيادتيـــن الحكيمتين، 
التجاريـــة والاقتصاديـــة  العلاقـــات  انعكـــس علـــى 
الراســـخة، وتجلى ذلك في إقامة مشاريع مشتركة 
وشراكات متميزة في عدّة مشاريع عملاقة ونوعية 

حققت عوائد طيبة للبلدين.

التبادل التجاري

ما حجم التبادل التجاري بين البحرين والكويت؟«	

- الميـــزان التجـــاري بيـــن الكويـــت والبحرين وصل 
لأكثر مـــن 500 مليون دولار، وحجم الاســـتثمارات 
الكويتيـــة المباشـــرة فـــي البحريـــن بلـــغ أكثـــر من 2 
مليـــار دولار. وحجـــم الميزانيـــات التـــي تـــدار مـــن 
المصـــارف الكويتية فـــي البحرين تتجاوز 80 مليار 
دولار، والشـــركات المســـجلة لـــدى وزارة الصناعـــة 
والتجارة ولديها ســـجل تجاري في مملكة البحرين 
للمشـــاريع  500 شـــركة كويتيـــة. إضافـــة  تتجـــاوز 
الإنمائيـــة التي يقوم بها الصندوق الكويتي للتنمية 

المقيـــم بالبحريـــن التـــي يتجـــاوز حجمهـــا 2 مليـــار 
دولار.  تعبـــر هـــذه الأرقـــام الاقتصادية عن شـــراكة 
تنمويـــة اقتصادية بين الكويت والبحرين، وتعكس 
وتؤكـــد متانة مناخ الاســـتثمار فـــي البحرين لتنوع 

الاستثمارات فيها.

50 اتفاقية

ما الذي تتطلعون له من مشروعات بين «	
البلدين في المرحلة المقبلة؟

- وقعـــت اللجنة العليا المشـــتركة بين دولة الكويت 
ومملكـــة البحريـــن أكثـــر مـــن 50 اتفاقيـــة، وهـــذه 
الاتفاقيـــات تتمحـــور بموضوعات ترتبـــط بالتنمية 
الاقتصادية، والخدمات القنصلية، والقانونية، وفي 

المجال الرياضية والمجال الاجتماعية.
التنســـيق مســـتمر مع مملكـــة البحريـــن، والتواصل 
مباشـــر بيـــن الجهـــات فـــي البلدييـــن، وبما أســـفرت 
عنـــه الاتفاقيات التي وقعت بين البلدين في جميع 
الجوانـــب ســـواء الثقافـــي، التعليمـــي، الاقتصادي، 
ونأمل في المســـتقبل بإطلاق مشـــاريع اســـتثمارية 

وتنموية أكثر بالبحرين.
ولدينا قصص نجاح كويتية موجودة في البحرين، 
مثل بيت التمويل الكويتي، وبنك الكويت الوطني، 
ومجمـــع الأفنيـــوز، وقصـــص النجـــاح كثيـــرة مـــن 
المشاريع المتوسطة والصغيرة في مملكة البحرين.

عدد الطلاب

كم يبلغ عدد الطلبة الكويتيين الذين يدرسون «	
بجامعات بحرينية؟ وما أبرز التخصصات التي 

يدرسونها؟

- عـــدد الطلاب الكويتييـــن يبلغ أكثر من ألف طالب 
وطالبـــة، ويدرســـون في جامعات مملكـــة البحرين، 

وأغلبهم في تخصصات الطب والدراسات العليا.
ويتخرج أكثر من 70 طالبا كويتيا سنويا بالبحرين، 

ويوفد 140 طالبا جديدا كل عام.

رحلات الطيران

كم تبلغ عدد رحلات الطيران بين البلدين؟ «	

أكثـــر مـــن 65 رحلـــة طيـــران أســـبوعيا بيـــن دولـــة 
الكويـــت ومملكـــة البحرين وهـــذا يعكـــس إيجابية 

العلاقة. 

السفير الكويتي الشيخ ثامر جابر الأحمد الصباح والزميلين راشد الغائب وحسن عدوان

البحريـــن أمّنـــت إذاعـــة للكويـــت فـــي فتـــرة الغـــزوالبحريـــن أمّنـــت إذاعـــة للكويـــت فـــي فتـــرة الغـــزو
500 شركة كويتية في البحرين... السفير الشيخ ثامر جابر الأحمد الصباح يكشف لـ “^”:

اختلط الدم الكويتي 
بالدم البحريني في 

تحرير الكويت

الكويت والبحرين 
توأم في الدم 

والتاريخ

أكثر من ألف طالب كويتي 
وتخرج 70 سنويا وإيفاد 

140 مستجدا كل عام

65 رحلة طيران 
أسبوعيا بين 

البلدين

2 مليـــار دولار حجـــم المشـــروعات الإنمائيـــة للصنـــدوق الكويتـــي للتنميـــة بالبحريـــن

الشيخ ثامر جابر 
الأحمد الصباح

 شاهد الفيديو 
بقناة “^” باليوتيوب
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

دولة الكويت الشقيقة.. خطوات عظيمة في طريق التقدم والازدهار
تجلـــت قوة الروابط الأخوية المتميزة التـــي تربط بين مملكة البحرين ودولة 
الكويت الشـــقيقة، في الزيارات المتبادلة بين القيادتين الحكيمتين، والشعور 
المشـــترك بالمصير الواحد إزاء مختلف القضايا، والانســـجام الكامل والتفاعل 
العميـــق فـــي تحقيق الأهـــداف ومصالح الشـــعبين الشـــقيقين، ودعم مســـيرة 

التنمية الشاملة في البحرين والكويت.
وتحتفل دولة الكويت الشقيقة اليوم الأحد 25 فبراير بعيدها الوطني الثالث 
والســـتين، ويوم غد الاثنين بيوم التحرير الثالث والثلاثين، وهي ماضية إلى 
الأمـــام بثبـــات واقتدار نحو مزيد من التقدم والازدهار والنماء بقيادة صاحب 
السمو الشيخ مشعل الأحمد الجابر الصباح أمير دولة الكويت الشقيقة حفظه 
الله ورعاه، والذي زار بلده الثاني مملكة البحرين في وقت ســـابق من الشـــهر 
الجـــاري والتقـــى بأخيـــه ســـيدي جلالة الملك حمـــد بن عيســـى آل خليفة ملك 
البـــاد المعظـــم حفظه الله ورعاه، تأكيـــدا على عمق العلاقـــات التاريخية بين 
البلدين الشقيقين والروابط الأخوية الوثيقة والمصير المشترك ووحدة الدم، 
والحـــرص علـــى التواصـــل الدائم علـــى كل المســـتويات، فالبحريـــن والكويت 
شريكتان على جميع الأصعدة، والتنسيق بينهما حافل بالتميز وأسهم بصورة 

جليـــة واضحـــة فـــي أن تكـــون العلاقـــات البحرينيـــة الكويتية نموذجـــا فريدا 
يحتذى به.

معالي الشيخ خالد بن عبدالله آل خليفة نائب رئيس مجلس الوزراء أكد خلال 
حضوره حفل الاستقبال الذي نظمته سفارة دولة الكويت لدى مملكة البحرين 
أن “العلاقات البحرينية الكويتية وما تتسم به من ترابط وثيق، وتقارب ممتد 
عبـــر التاريخ، وإيمان راســـخ بوحدة الأهداف والمصير، ســـتظل شـــاهدة على 
التكامل والتضامن والمواقف الأخوية الثابتة، كما أراد لها المؤسسون الأوائل 
مـــن الأجداد والآباء، رحمهم الله، وعلى الأمانة المتوارثة التي يجســـدها بكل 
محبة ومودة حرص حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
ملك البلاد المعظم، وأخيه حضرة صاحب السمو الشيخ مشعل الأحمد الجابر 
الصبـــاح، أميـــر دولة الكويـــت، حفظهما الله ورعاهما، علـــى تعزيزها وترجمتها 

إلى واقع ملموس من خلال التعاون والتنسيق الثنائي المشترك”.
دولة الكويت الشقيقة.. خطوات عظيمة في طريق التقدم والازدهار.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

وحدة السكلر للنساء.. البحرينية 
“متمكنة لصحة أفضل”

يوم الرياضة البحريني.. جسر 
التواصل بين الصحة والتكنولوجيا

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

زينب زين الدين عثمان العباسي

الله لا يغير علينا!
مقاومـــة التغييـــر متأصلـــة فـــي نفوســـنا بل فـــي موروثنا الشـــعبي، 
فالإنســـان عـــدو مـــا يجهـــل، ولا يقبـــل أن يقـــوم أحدهـــم بتغيير ما 
ألفـــه أو عاش عليه، وهو أمر مفهوم وطبيعي في النفس البشـــرية، 
إلا أن بعـــض التغيـــرات يجـــب أن يصاحبهـــا نـــوع مـــن التدريـــب أو 
الهـــدوء حتـــى تصل إلى مبتغـــاك، وحقيقة كل ما هـــو حولنا متغير 
وغيـــر ثابـــت، إلا أن التـــدرج في التغييـــر يتأصل بقـــوة إذا ما كانت 
مخططـــات التغيير على مدى بعيد! وســـأقرب الصـــورة لكم، حيث 
انتشر في وسائل التواصل الاجتماعي مقطع في خمسينات القرن 
الماضي، وهي فترة ليست بعيدة في عمر الزمان، والمقطع يحتوي 
علـــى “مانيكان” ترتـــدي ثيابا خالعة في مفهوم ذلـــك الزمان، حيث 
كان المجســـم النســـائي يلبس فســـتانا قصيرا ومفتوح الصدر، وبدأ 
المذيع يســـأل السيدات في الشـــارع إن ما كانت مستعدة أن تلبس 
هذه الملابس أمام العامة، وكان الرفض السمة المشتركة بين جميع 
الســـيدات اللاتي التقى بهن المراســـل صانع هـــذا التقرير، لكن ماذا 
بعد هذا كله لم تمر سنوات إلا وغزت سياسة التعري عددا كبيرا من 
البلدان الأوروبية والغربية دون استثناء، ولا يعد ذلك المثال رائعا 
أو معممـــا أو حتـــى يقتدى بـــه، لكنني وددت أن أقـــرب المثال نوعا 
مـــا لمن يعتقد أن التغيير مســـتحيل، والحقيقـــة أن التغيير آت في 
جميـــع مناحـــي الحياة، إلا أن المنظومـــة الأخلاقية يجب أن تصمد 
أمام هذا الغزو الثقافي، ولا مجال للصمود إلا من خلال العائلة أولا 
واهتمامهـــا بأبنائها، وتعليمهـــم الصحيح والخطأ والحلال والحرام، 
أما ترك الأطفال للمدرسة والأصدقاء والبرامج والإنترنت فهو أمر 
لا يبشـــر بخيـــر أبدا، ولنـــا ولكم الاختيـــار فيما نصبو إليـــه أن نعرج 
إلى مبتغانا من تغييرات علمية وثقافية وتكنولوجية مع الاحتفاظ 
بهويتنـــا وقيمنـــا وأخلاقنـــا، أو الانجـــراف إلى أن نكون نســـخة من 
الغـــرب الضائـــع، بلا موروث أو هوية أو ثقافة أو حدود، ولنا جميعا 

حرية الاختيار!.

* كاتبة وأكاديمية بحرينية

* د.سمر الأبيوكي

دوائر الاهتمام ودوائر التأثير!
دائمـــا مـــا يحـــذر علمـــاء النفـــس وخبـــراء تطوير الـــذات مـــن الانغماس 
فـــي مســـائل ومواضيـــع لا يمكـــن إحـــداث أي تغيير نوعي فيهـــا، بالرغم 
مـــن التعاطف الكبيـــر والتفاعل الهائـــل معها. وهذا بطبيعـــة الحال يولد 
إحساســـا كبيرا وجارفا بالعجز، وبالتالي الإحباط الشديد مما قد يسبب 
كســـرة القلب والدخـــول في حالة اكتئـــاب عنيفة، وهذا ليـــس بأي حال 

توصيف مبالغ فيه، لكنه صورة حقيقية لما يحصل.
وقد قام المفكر الأميركي ستيفن كوفي، والذي يعتبر أهم المؤلفين في 
مجال تطوير الذات، في كتابه الأكثر مبيعا والذي بلغت شـــهرته الآفاق 
“العـــادات الســـبع للناس الأكثر تأثيرا”، قـــام بالتفريق بين دوائر الاهتمام 
ودوائـــر الاهتمـــام التـــي تحيط بالإنســـان في حياتـــه، فدوائـــر الاهتمام 
بحسب ستيفن كوفي هي المسائل التي تشغل بال الإنسان، مثل قضية 
أزمـــة المنـــاخ العالمي، لكنه فعليا لا يســـتطيع حقيقـــة أن يحدث تغييرا 
في الوضع القائم فيها. بينما دوائر التأثير مثل صحة الإنســـان، علاقاته 
الاجتماعيـــة، نمـــط أدائه الوظيفي قد لا تلقى نفـــس العناية التي تلقاها 
مواضيع دوائر الاهتمام بالرغم من أن أي تغيير في أســـلوب التفكير أو 
تغيير عادات ســـيكون له الأثر الإيجابي الفوري الكبير وبالتالي تحصل 
النقلة النوعية في المزاج العام للإنســـان وتســـاهم في تحسين نفسيته، 
وبالتالـــي تتحســـن قدرتـــه علـــى اتخـــاذ القـــرار ومتابعته. وهـــذه قاعدة 
عامـــة من الممكـــن التركيز عليهـــا واتباعها في تفاصيـــل الحياة، فدوائر 
الاهتمام تنهك وتحطم وتكسر وتحبط وتمرض وتعيق وتدمر النفسية 
طالما وضعها الإنســـان نصب عينه وشـــغل نفســـه بها ليلا ونهارا وأهمل 
دوائـــر التأثير التي من الممكن أن يحقق فيها الكثير جدا من الإنجازات 
بخطـــوات طفوليـــة مؤثرة ومهمة مهمـــا بدت هامشـــية وصغيرة ولكنها 
تراكميـــة ومـــع الوقت تتجمع وتحـــدث الفارق الهائل. خطوات بســـيطة 
جدا، قرارات بإعادة فرز وبسط الأولويات، تفنيد مجدد لأوراق الإنسان 
لحســـم نوعية المواضيع التي سيشغل بها دماغه وتحتل تفكيره كفيلة 
وبشـــكل واضـــح وملمـــوس بإحـــداث تغيير جـــذري في نوعيـــة وجودة 

حياته، وهذا بحد ذاته تغيير يستحق السعي إليه.

* كاتب وإعلامي سعودي

Hussein.shobokshi@gmail.com

* حسين شبكشي

بعد جنوب إفريقيا، فعلها الرئيس البرازيلي لويس إيناســـيو لولا دا ســـيلفا، واتهم 
إســـرائيل بارتكاب “إبادة” بحق المدنيين الفلســـطينيين في قطاع غزة، مشـــبّهًا ما 
تقوم به الدولة العبرية بمحرقة اليهود إبان الحرب العالمية الثانية. وقال داسيلفا 
للصحافييـــن، فـــي أديـــس أبابا حيث حضر قمـــة للاتحاد الأفريقـــي “ما يحدث في 
قطـــاع غـــزة ليس حربًا، إنه إبـــادة”. وأضاف “ما يحدث في قطاع غزة مع الشـــعب 
الفلسطيني لم يحدث في أية مرحلة أخرى في التاريخ. في الواقع، سبق أن حدث 

بالفعل حين قرر هتلر أن يقتل اليهود”، في الهولوكوست.
بطبيعة الحال، ثار غضب إســـرائيل والمســـؤولين فيها، لأن كلام الرئيس البرازيلي 
جـــاء مؤيـــدا تقريبا لـــكلام واتهامات جنوب أفريقيـــا ومحكمة العـــدل الدولية في 
لاهـــاي مـــن ناحيـــة الاتهام بالإبـــادة الجماعية. لكـــن اللافت في الأمـــر، ليس إعلان 
إســـرائيل عن غضبها واعتبارها الرئيس البرازيلي شخصا غير مرغوب فيه، بل إن 
وجـــه الغرابة، جاء مـــن مواقف الولايات المتحدة الأميركية التي ســـارعت لرفض 

كلام ومواقـــف الرئيـــس البرازيلـــي، وانبرت للدفاع عن إســـرائيل وكأنها تدافع عن 
نفســـها، رافضـــة كلام دا ســـيلفا رفضـــا تامـــا. وأكثر من ذلـــك، أوفدت أميـــركا وزير 
خارجيتهـــا أنطونـــي بلنكـــن للاجتمـــاع بالرئيـــس البرازيلـــي وإبلاغه عـــدم موافقة 
واشـــنطن على كلامه تجاه إســـرائيل. لكن دا ســـيلفا، أصر على موقفه مبلغا الوزير 
الأميركي أن الصراع لن يتوقف ما لم يتم الاعتراف بالحقوق المشـــروعة للشـــعب 
الفلسطيني بإقامة دولته على أرضه. ترى ما الذي دفع رئيس البرازيل، لإعلان هذه 
المواقف المتضامنة مع الشـــعب الفلســـطيني، والرافضة لحرب الإبادة التي تشنها 
إســـرائيل على الشـــعب الفلســـطيني فـــي قطاع غـــزة. كل ما في الأمـــر أن الرئيس 
البرازيلي تمسك بما كان قد أعلنه من مواقف واتجاهات طوال حياته السياسية. 

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب وأستاذ جامعي من لبنان

arefelabed 
@hotmail.com

* عارف العبد

دا سيلفا.. الرجل المنسجم مع نفسه

عشـــرة أعوام مـــرت على تأســـيس الهيئة الوطنيـــة لعلوم الفضـــاء، تحققت 
فيهـــا إنجـــازات تدعو للفخر بهذه الهيئـــة وكل العاملين فيها، لأنها ســـاهمت 
بطـــرق شـــتى في تحقيق التنمية الشـــاملة في البلاد بدعـــم كامل من جلالة 
الملك المعظم حمد بن عيســـى آل خليفة وســـمو الأمير ســـلمان بن حمد آل 
خليفـــة رئيـــس الـــوزراء ولي العهـــد. وكانت هـــذه الهيئة الوطنيـــة قد بدأت 
مســـيرتها العلمية التنموية بموجب المرســـوم الملكي رقم 11 لســـنة 2014، 
وهو المرســـوم الذي وضع مملكة البحرين في مصاف الدولة المتقدمة التي 
تســـتفيد من علوم الفضاء في تحقيق نهضتها الشـــاملة وبناء الإنســـان من 
خـــال تنميـــة الكـــوادر الوطنية وخلـــق قاعـــدة وطنية ذات مســـتوى علمي 
متميـــز فـــي مجال علوم الفضـــاء، إلى جانب تحفيز وتطويـــر برامج البحث 

العلمي لتعزيز الابتكار في علوم الفضاء وتقنياته وتطبيقاته.
ومما لا شـــك فيه أن البيانات الفضائية والدراســـات التحليلية التي تقدمها 
هـــذه الهيئـــة العلميـــة المهمة تســـاهم في دعـــم كل القطاعـــات الحيوية في 

المملكـــة بـــكل ما تحتاجه هـــذه القطاعات للمضي قدما فـــي تحقيق التنمية 
الشاملة التي تعد هدفا أساسيا لجلالة الملك المعظم حفظه الله. وقد حققت 
هـــذه الهيئـــة بقيادة الدكتور محمد إبراهيم العســـيري الرئيـــس التنفيذي لها 
مـــن النجاحـــات والإنجـــازات ما يجعلها جديـــرة بثقة جلالة الملـــك وبالدعم 
المتواصل من سمو رئيس الوزراء ولي العهد. ومن بين هذه النجاحات التي 
تحققت بالفعل فوز الهيئة في المبادرة المســـماة استضافة حمولة فضائية، 
والتـــي تهدف إلى تطوير حمولة ليتم إطلاقها على متن القمر الصناعي ذي 
 G3 الـ 12 وحدة التابع لمركز محمد بن راشـــد للفضاء، وكذلك الفوز بجائزة
العالمية في مؤتمر الملاحة الفضائية التي تؤكد تميز الهيئة من حيث أعمار 

منتسبيها وأن معظمهم من الشباب. 

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتبة وأكاديمية بحرينية

B7747
@hotmail.com

* د. بثينة خليفة قاسم

الهيئة الوطنية لعلوم الفضاء في ذكراها العاشرة
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اكتشف معـاني الـرفـاهية من خـلال العيش في أبرز الأماكن الفــاخرة 

احـجــز شـقتك الآن!
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MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 FLAME-CUTTER(HAND)
 suitably qualified applicants  can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

GUARDUS SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact
 17400407 or HRD@ALMOAYYEDCG.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER(HEAVY TRUCK)
 suitably qualified applicants  can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING GROUP 
has a vacancy  for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants  can contact
 36552200 or abuobaidgroup@gmail.com 

ALGHALIA W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact

 17710271 or hrvp@alghalia.com 

FATENAT ALKHALEEJ BEAUTY CENTRE 
has a vacancy  for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39966051 or BEAUTY.GULF@HOTMAIL.COM 

PROJECTS ACCESS SCAFFOLDING & FORMWORK CO. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants  can contact

 36067003 or rafathglwvn@yahoo.com 

BATSCO CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 33644886 or hr@batsco.net 

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO 

Farsana Construction S P C 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39829689 or FARSANABAHRAIN@GMAIL.COM 

ALNESF ALAAKHER SALON 
has a vacancy  for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39617050 or ALNESF_ALAAKHER@HOTMAIL.COM 

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co 

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 17262725 or hr@delta-ss.me 

BHAJA INDIAN RESTAURANTS CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17717555 or INFO@ZAYYANI.COM 

STAR MANPOWER SUPPLY 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17000585 or HRSUPPORT@ALSHAMMARYGROUP.COM 

JASIM MOHAMED BUILDING COMPLETION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 37090204 or JASIMBH72@GMAIL.COM 

PLOT POINT CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33978913 or BHSIBGHAT@GMAIL.COM 

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO 

Alzaeem towers electrical workshop 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17626440 or I.ZAINAL666@GMAIL.COM 

KPMG ADVISORY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact
 17224807 or ebrahimahmed@kpmg.com 

ORANGE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 39145155 or CARGO.DOLPHIN@YAHOO.COM 

KISWAH BOUTIQUE 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39864040 or EYMANAC2012@GMAIL.COM 

ALQURA ALSHAMEYA BAKERY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39887840 or HENDALSHETTI1969@GMAIL.COM 

SABAR AYOOB LINE RESTAURANT AND GRILLS W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33060023 or ALIAYOOB323807@GMAIL.COM 

AL SAEGH AGRICULTURE CENTRE 
has a vacancy  for the occupation of

 GARDENER
 suitably qualified applicants  can contact

 39654365 or HOMELAND22@HOTMAIL.COM 

MB 8 GENERAL TRADE 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34444129 or BINRAJAB2007@GMAIL.COM 

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO 

ALQALLAF FOR PESTICIDES AND AGRICULTURE PRODUCT 
has a vacancy  for the occupation of

 PEST CONTROL WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17643608 or BHGPC@HOTMAIL.COM 

VITTORIA ABAYAT 
has a vacancy  for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants  can contact
 39099335 or MAHNAZ.11@HOTMAIL.COM 

TURKISH STAR SALON 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants  can contact
 39669624 or S.MAYTHAM@GMAIL.COM 

CHOICES STORE 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17796666 or CHOICES.HOMEFURNITURE@GMAIL.COM 

High Resolution General Trading 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39539353 or MOHSENSITRA@GMAIL.COM 

SIMPLEX AL MOAYYED W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 
has a vacancy  for the occupation of

 EXECUTIVE EMPLOYEE
 suitably qualified applicants  can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO 

Alhaneen electrical workshop 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39211511 or ALIHH8@HOTMAIL.COM 

AL HANEEN PALACE ELECTRICARL TEMS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39211511 or ALIHH8@HOTMAIL.COM 

YOUSIF EBRAHIM YOUSIF SHOWAITER SWEETS 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact
 17229338 or EBRAHIMS402@GMAIL.COM 

SILVER CITY CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 38826888 or SILVERCITYCONTRACTING@GMAIL.COM 

ALBARZAKH CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 33173399 or haifa@alrowishgroup.com 

PEPPER CAFE - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants  can contact

 39867872 or HASH2H2@GMAIL.COM 

HORIZON TELECOM SERVICES COMPANY WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
 suitably qualified applicants  can contact
 38488828 or husain.kadhem@horizon.bh 

DELUXE HOME ART 
has a vacancy  for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants  can contact

 33866291 or AHMEDALMANAMI@GMAIL.COM 

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants  can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO 

SWISS-BELSUITES  ADMIRAL  JUFFAIR W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants  can contact

 33596111 or RECRUITMENTSSAJ@SWISS-BELHOTEL.COM 

High Atlantic Ocean Laundry 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 37771035 or farsanabahrain@gmail.com 

Abayat dareen 
has a vacancy  for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17777727 or FAISALM.ALMULLA@GMAIL.COM 

5 LINES TRADING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17321000 or R.ALNASS@RMEDIACO.COM 

ALKHALILEN BUILDING BANTING CONSTRUCTION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36544477 or ALIHMSSA@YAHOO.COM 

KIMSHEALTH HOSPITAL B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact
 33307994 or hussain.alali@royalbhrn.com 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM 

WORLEY SERVICES PTY LIMITED BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 DIRECTOR
 suitably qualified applicants  can contact

 33505333 or ABDULAZIZ.ABDULLA@WORLEY.COM 

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

Blue ray contracting of fixing and maintaining safety and securi 
has a vacancy  for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 36913337 or DREAM_ASSISTANT@HOTMAIL.COM 

Bayanco Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants  can contact
 36000901 or BAYANCOGM@GMAIL.COM 

Rawaa Beauty Salon 
has a vacancy  for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 33199200 or ENAS_S@MOE.GOV.BH 

MAHAVIR TRADING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39212334 or MUFADDALBUILDINGMATERIALS@GMAIL.COM 

THE DOMAIN HOTEL AND SPA W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 16000000 or FATEMA@THEDOMAINHOTELS.COM 

UM HAWRA BEAUTY SALON 
has a vacancy  for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 33136565 or UMHAWRAASALOON2@GMAIL.COM 

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants  can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact
 17536275 or BEMCO@BATELCO.COM.BH 

ALEZZ CONTRACTING & MECHANICAL SERVICES CO.W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17258381 or admin@alezzco.com 

DYAR BU MARIAM FASHION 
has a vacancy  for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants  can contact

 39312875 or ISAM.SIDDIQUE202@GMAIL.COM 

CIGALAH  GULF MEDICAL 
has a vacancy  for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants  can contact
 17232170 or HANY@BATELCO.COM.BH 

NESTO EXPRESS TRADING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM 

CAZARO BLINDS 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 37700066 or hso.alowainati1977@gmail.com 

MARAYA GATE FOR LANDSCAPING 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact
 39102662 or hassan@nanpoogroup.com 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 36491411 or MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

FIRST HOTELS COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants  can contact

 36060888 or PRO@GOLDENTULIPBAHRAIN.COM 

GEO STAR CONSTRUCTION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33090983 or movefactor16036@gmail.com 

SABA KUNAFA CAFE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17250069 or CREDIBLEDOCUMENTS@GMAIL.COM 

MOHAMED RASHED BUILDING COMPLETION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33051349 or MOHAMEDRASHEDBH50@GMAIL.COM 

Durrat Al Rifaa Machinery 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 39339133 or ZAMZAM_SPRING@HOTMAIL.COM 

SUPER NIAZI SCRAP 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39892058 or TAHIRHAMEED57@HOTMAIL.COM 

Nafel Foodstuff 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36667546 or nafl77962@GMAIL.COM 

ASRAR ALNAIZAK BOUTIQUE 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 39056893 or AIDAK88@YAHOO.COM 

Clean and green services 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17792434 or cleangreenbh@gmail.com 

ZENON TRAVELS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33100058 or ZENONMANAMA@GMAIL.COM 

OLD CHEF RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 33100058 or ZENONGROOP2022@GMAIL.COM 

Hydrapro For Trading & Services Co.W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 33623723 or MCSC@MCSCWLL.COM 

Fuji Electric Co Ltd- Foreign Branch 
has a vacancy  for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants  can contact

 38790809 or dhanya.anup@fujielectric.com 

KHAIR AL KHALEEJ GOLDSMITH WORKSHOP 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33229242 or AWAIIS.BASHIIR@GMAIL.COM 

TRIDENT  WAREHOUSES BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WAREHOUSE KEEPER
 suitably qualified applicants  can contact
 33603096 or tony.kuster@tridentep.com 

ALFATEHEEN TRADING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17006036 or info@alfateheen.com 

NEZO SALON  FOR CARE AND BEAUTY 
has a vacancy  for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants  can contact
 36962213 or NIZAR.ALQARI@GMAIL.COM 

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy  for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants  can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com 

CRYSTALIA CLEANING AND TRADING 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 36544442 or FAALAALI4@GMAIL.COM 

QUEEN HOUSE BEAUTY SALON 
has a vacancy  for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 38885150 or QASSAMBATOOL@GMAIL.COM 

SUPER GLOBAL CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 32118800 or samialmajedbh@gmail.com 

AL NABAA CAR WASH 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33118800 or samialmajedbh@gmail.COM 

EDINBURGH CONSTRUCTION 
has a vacancy  for the occupation of

 SITE ENGINEER
 suitably qualified applicants  can contact

 39699388 or ALQATTANSERVICE@GMAIL.COM 

Moi bella  beauty lounge 
has a vacancy  for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants  can contact

 39747441 or MONAKAIKSOW@GMAIL.COM 

ALI ABDULLA ALI MALALLA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants  can contact
 36777578 or AAAMALALLA@GMAIL.COM 

Inter media Advertising Bahraini Partnership Co 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39550042 or AA22AA99@HOTMAIL.COM 

QAMER JAMEEL CONSTRUCTION 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 33495011 or HURIA.JARRAL@GMAIL.COM 

CHOUDHRY ZULFIQAR ALI MIRZAKHAN SHERKHAN 
has a vacancy  for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants  can contact

 37118687 or CHZULFIQARA890@GMAIL.COM 

Fataya Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39912068 or BKGKUMAR@GMAIL.COM 

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CO-ORDINATOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh 

ALBAIT ALASSEL DOCUMENTS CLEARANCE 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39829984 or MDALMANEA66@GMAIL.COM 

FEDORA CONTRACTING & UTILITIES CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33871955 or maheshyogidas@gmail.com 

ALRAHILA CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants  can contact

 33865286 or alrahilaconstruction@gmail.com 

BAHRAIN BURGER COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SERVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17722171 or MAIL@FOODVESTHOLDING.COM 

AL KARAMA PLUS CAFTERIA 
has a vacancy  for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants  can contact
 38421882 or MRADC2020@GMAIL.COM 

ARANJOSH FOR FRESH JUICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER(JUICE)
 suitably qualified applicants  can contact

 33663655 or ARANGOSH.BH@GMAIL.COM 

Lucky 5 Construction W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33257576 or luckyfive.co@gmail.com  

+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

 For Advertising
لإعلاناتكــم 

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

وزارة الصناعة والتجارة    -      إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(

وتحويله الى )شركة تضامن بحرينية(

إليها فوكس ان  تقدم  بأنه قد  الصناعة والتجارة  التسجيل بوزارة  إدارة  تعلن 
كونسلتنسى )اف.اى.سى.(- شركه تضامن بحرينيه نيابة عن مالك المؤسسة 
الفردية المسماة )كروم بينى للتدقيق( والمملوكة للسيد )ميرزا ابراهيم سلمان 
حسن المرزوق( والمسجلة بموجب القيد رقم )162303(، بطلب بيع المحل 
التجاري )المؤسسة الفردية( المذكور وتحويله الى )شركة تضامن بحرينية( 
التجاري  المحل  مالك  بتنازل  وذلك  بحريني  دينار   )1000( وقدره  برأسمال 
)المؤسسة الفردية( عن جزء من أصول وموجودات المحل التجاري ليصبح 

مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
1. )ميرزا ابراهيم سلمان حسن المرزوق( بنسبة )75(%

2. )عبدالجليل عبداللطيف علي حسن ال سند( بنسبة )25(%

 الكهرباء والماءعدادات  .
(تركيب، نقل ، تقوية، توصيل ) 
 الكهرباء والسباكةفنيو.
 والصباغة والجبسالرسم.

• C.R No. 155726-1 
• +973 39006789
•     +973 39338789
• 39006789.SERVICES@GMAIL.COM

الأحد 25 فبراير 2024 - 15 شعبان 1445 - العدد 105612
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Lyon Lubes W.L.L 

has a vacancy  for the occupation of
 WORKER

 suitably qualified applicants  can contact
 17001060 or PARSCOBAHRAIN@GMAIL.COM

 BANGLADESHI TELECOM W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 BANKING SECTOR TRAINEE
 suitably qualified applicants  can contact
 33888120 or RAZURAZU92@GMAIL.COM 

GTB INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 37275995 or JSCREATIVE6@GMAIL.COM 

MARIA LINE GENERAL TRADING 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 36552441 or acmemohd@gmail.com 

ANMAX WATER SYSTEMS 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17770222 or ALNAJJAR.WATER.EST@GMAIL.COM 

ISA TOWERS CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36633480 or essatowers@gmail.com 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 
has a vacancy  for the occupation of

 DRAFTSMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17700888 or NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants  can contact
 17536275 or BEMCO@BATELCO.COM.BH 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants  can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com 

Al Faw Laundry 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33838720 or K.ALGANIM@HOTMAIL.COM 

Chakwal for Gypsum & Decor 
has a vacancy  for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact
 33018402 or rajambashir60@gmail.com 

ALATHEM RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 39400588 or ADNANALATHEM@GMAIL.COM 

METROTECH RENTING AND CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 PIPEFITTER
 suitably qualified applicants  can contact

 36390606 or metrotech09@gmail.com 

ALAMIN ALSHATER FOR REPAIRING PHONE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34346219 or EMON4176@GMAIL.COM 

AIJAN BUILDING CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 66665626 or SHAHAQUE33@GMAIL.COM 

AL SHARIF GENTS SALON W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants  can contact

 35001718 or AAMJADBAJWA@GMAIL.COM 

SPEEDY ADVICE SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33330719 or AWAISCH3333@HOTMAIL.COM 

ACCONEX  CONSULTANCIES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CONSULTANT
 suitably qualified applicants  can contact

 39263080 or INFO.ACCONEX@GMAIL.COM 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

MULTIPOINT CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33159624 or AFZAL.MULTIPOINT@GMAIL.COM 

AHMED  MOHAMMED  JASSIM  CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants  can contact

 17784584 or HR@AMJASSIM.COM 

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact

 17708888 or lmra@mmetc.com 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

DURRAT RESORT MANAGEMENT COMPANY W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 GARDENER
 suitably qualified applicants  can contact

 33599939 or gosi@DRM.BH 

THE DOMAIN HOTEL AND SPA W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants  can contact

 16000000 or FATEMA@THEDOMAINHOTELS.COM 

Charcoal Gourmet Burger Snack W L L 
has a vacancy  for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17001720 or GOURMETBURGERBAH@GMAIL.COM 

ARAB PUNJAB INDIAN RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants  can contact

 39402350 or MAJUMDERSK88@GMAIL.COM 

MICROLINK SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 INFORMATION TECHNOLOGY SPECIALIST
 suitably qualified applicants  can contact

 17716109 or ALTHAF.IQBAL@MICROLINK.COM.MY 

RAJA MALLAIAH MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants  can contact
 37017484 or G.SAIFUL255@GMAIL.COM 

Sun shade 
has a vacancy  for the occupation of

 STITCHER(FABRICS)
 suitably qualified applicants  can contact

 39691941 or SUNSHADE.BH@GMAIL.COM 

ABU ALI GATE FOR DOCUMENTS CLEARANCE & BUSINESS SUPPORT 
has a vacancy  for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants  can contact

 36491610 or abuali.dc@gmail.com 

TEA CORT KARAK 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39501060 or BH_1996@ICLOUD.COM 

BEN EID TOWERS CLEANING 
has a vacancy  for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants  can contact
 17250078 or KEHF-2011@HOTMAIL.COM 

POWERSOLIS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34041039 or IQBAL.MEHRU@YAHOO.COM 

HAPPY HORSE CONTRACTING AND REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants  can contact

 17473977 or HAPPYHORSECONTRACTING@GMAIL.COM 

HOUSE PET GROOMING SHOP 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants  can contact

 33226373 or PROFESSIONALL.BH@GMAIL.COM 

SWIFT GAS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33224486 or EBRAHIMMASUD90@GMAIL.COM 

RUE CATERING BOUTIQUE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 17200025 or KHALID.ALALAWI@KEYPOINT.COM 

ABU ABDULLA FRAMES CANTRE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17297371 or ABDULLAHDILBAR452@GMAIL.COM 

UM HABIB MARKAT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 33275411 or ABDULJALEEL.TTK@GMAIL.COM 

LIKE BAJWA CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 37356898 or FZ.BAJWA786@GMAIL.COM 

BAHRAIN HARBOUR EVENTS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants  can contact

 17102116 or ACCOUNTS@APEXBAHRAIN.COM 

SALOMY CLEANING CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact
 77908555 or SALOMYCC@GMAIL.COM 

LILLU PHONE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants  can contact
 33251292 or SIDDIKNOKIA@GMAIL.COM 

IBN SINA OPTICAL W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 33933997 or WORLD_TODAY82@YAHOO.COM 

CHENNAI EXPRESS CARGO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39618775 or RAATHAK452@GMAIL.C0M 

TWIN TURBO SERVIES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39363590 or MKAUSAR204@GMAIL.COM 

LEVANT FASHION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 33222183 or LEVANTFASHIONBH@GMAIL.COM 

GENERAL CONTRACTING & TRADING SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants  can contact

 17700663 or info@gcts-bahrain.com 

S PLAZA SUITES HOTEL W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants  can contact

 39992285 or SAEEDRADHI52@GMAIL.COM 

ALBADO CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants  can contact

 39636363 or albadocentre@gmail.com 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

Prince Plus Burger 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17321000 or r.alnass@rmediaco.com 

Child Willing Specialist Rehabilitation Center 
has a vacancy  for the occupation of

 SPECIALIST
 suitably qualified applicants  can contact
 17001020 or INFO@CHILDWILLING.COM 

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh 

ALAMADI AUTO SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17415191 or ebahim.amadi@yahoo.com 

ASWANA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants  can contact
 39100113 or ASWANA2020@GMAIL.COM 

AHMED.BK SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 38924587 or BABARMUMTAZKHAN@GMAIL.COM 

RENALA KHURD MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36785354 or ZEESHANNAEEM0641@GMAIL.COM 

MANSOOR ALI MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 35609260 or SHSHKHAN31@GMAIL.COM 

MOHAMED RASHED BUILDING COMPLETION 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33051349 or MOHAMEDRASHEDBH50@GMAIL.COM 

AL HAMOOR GRILLS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 37579444 or FADELABUADAM@GMAIL.COM 

KHURSHID & MOGHLI STORAGE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 39734734 or hamabahrain@GMAIL.COM 

CPRN BEACH RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants  can contact

 36114466 or ACCOUNTS@INFINITYBAHRAIN.COM 

GALALI 87 SALOON W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants  can contact
 39133187 or TAHIR121S@YAHOO.COM 

GREEN OCEAN GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants  can contact

 34191352 or ZAHIDRASHID_333@HOTMAIL.COM 

RED LEVEL CONSULTANCY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36758776 or SHAHIDP824@GMAIL.COM 

ZOES BEAUTY LOUNGE AND SPA 
has a vacancy  for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants  can contact

 33777121 or INFO@THEZOES.CO 

ALMARWET CAR SERVICES 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33502266 or KHANIJAZ203@GMAIL.COM 

SEA SALT RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact
 39266026 or SEA.SALT.BH@GMAIL.COM 

GOLDEN AIR AUTO SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants  can contact

 37998228 or GOLDENAIR2012@GMAIL.COM 

ASIL HUMAN RESOURCES AND FACILITY MANAGEMENT SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17558755 or SHEZAD.MUMTAS@ASIL.COM.PK 

STITCH & WEAR W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants  can contact

 34150043 or RIZWANJANIMUHAMMED@GMAIL.COM 

M. S. A. ACADEMY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 TRAINER
 suitably qualified applicants  can contact
 33992652 or ALLAMANAS@GMAIL.COM 

SR SALOON W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants  can contact

 33655884 or THY.SOLUTION123@GMAIL.COM 

NAYMUL ISLAM INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39251817 or REDOYFASHIONS98@GMAIL.COM 

AYESHA CITY FLOWER W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 34417422 or JASIMRAJPOOT@GMAIL.COM 

AFRILINK CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36675632 or RUBELBH0808@GMAIL.COM 

JAMAL HOSSAIN SUPPORT SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36675632 or MRMJANNATUL@GMAIL.COM 

MINCHIN SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants  can contact

 37489500 or SAJED.ALI322@ICLOUD.COM 

LA OCTOBER CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39919902 or LAYALDOCUMENT@GMAIL.COM 

RHD COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 36675632 or MRMJANNATUL@GMAIL.COM 

KENY PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34287219 or SAMIULLAH5896@GMAIL.COM 

SEHAR LINE PACKER AND MOVER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants  can contact

 34413047 or SEHARMOVERSPACKERS@GMAIL.COM 

KOHITOOR CONSTRUCTION OF FLOATING COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 35601562 or NASIRMUKARAM@GMAIL.COM 

ALI CENTRE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39777964 or ALI.CENTRE.BH@GMAIL.COM 

CAFE LACO W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 66643747 or NIYAS.HTCORPS@GMAIL.COM 

K L D CONSULTANCY AND DOCUMENTS SERVICES W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants  can contact

 35690272 or GULFYATRABH@GMAIL.COM 

RIMON SHEIKH REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34585636 or RIMONMIAH728@GMAIL.COM 

SKY GREEN MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants  can contact

 33249820 or MASIMMAHI743@GMAIL.COM 

WE SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 33747288 or NOORAMINBH@GMAIL.COM 

ISMCO COMPANY W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 77787878 or ISMCOBH@GMAIL.COM 

OTHMAN EBRAHIM AHMEDBALMAHMOOD 
has a vacancy  for the occupation of

 CONCIERGE IN APPARTMENT
 suitably qualified applicants  can contact

 17293329 or OTHMAN@OMTCE.COM 

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

AHMED HAMAD JASSIM ALJOWDER CONTRACTING 
has a vacancy  for the occupation of

 DRAFTSMAN(GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact
 17673922 or HAMAD691@HOTMAIL.COM 

HAVANA MARKET 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 36300630 or DR_ALKHALIFA@YAHOO.COM 

YOKOGAWA MIDDLE EAST & AFRICA B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy  for the occupation of

 CUSTOMER SERVICES COORDINATOR
 suitably qualified applicants  can contact

 17358169 or sumedha.munasinghe@yokogawa.com 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 INSPECTOR(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants  can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 66332100 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM 

ALEZZ CONTRACTING MECHANICAL SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 17258381 or admin@alezzco.com 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

SUZETTE PASTRIES 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 66352255 or a.eskander@hotmail.com 

SITRA MEAT FACTORY. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17732252 or gm@sitrafactory.com 

BANT AL-YASI RESTAURANT 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact
 17763263 or karkeranagraj@gmail.com 

SABR AYOOB RESTAURANT AND GRILLS 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33000802 or AYESHEH_ALI@YAHOO.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy  for the occupation of

 PASTRY MAKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com 

RAJPOT BAKERY 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39888023 or chshafiq581@gmail.com 

AL RAFEEQ TOWER EXCAVATION WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact
 39000116 or MOSAWI67@HOTMAIL.COM 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

AL SIMRAN ALUMINIUM AND WROUGHT IRON Co W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 39114771 or ALSIMRANALUMINIUM@GMAIL.COM 

Dolphin Management co.  w.l.l 
has a vacancy  for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants  can contact

 39994576 or selvakumar4576@yahoo.co.in 

BAHRAIN HARBOUR EVENTS W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants  can contact

 17102116 or ACCOUNTS@APEXBAHRAIN.COM 

YUSUF AHMED ISA CARGO HANDLING 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 35137132 or YUSUFTAMIMIBH@GMAIL.COM 

NKH COFFEE 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact
 37791135 or OOFLINE052@GMAIL.COM 

TEEN AL SHAM CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 33371333 or RESHNASERNCES@GMAIL.COM 

YOUSIF ABDULRAHMAN ENGINEER CO. W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 AUTOMOBILE AIR-CONDITIONERS MECHANIC
 suitably qualified applicants  can contact

 17257500 or NETTS@ENGINEER.BH 

Mohammad Akbari & Sons 
has a vacancy  for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants  can contact
 66771177 or makbari19205@gmail.com 

EBRAHIM KHALIL KANOO COMPANY B.S.C.CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 SAFETY OFFICER
 suitably qualified applicants  can contact
 17262262 or HR.S@EKKANOO.COM.BH 

AHMADI FOODS 
has a vacancy  for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants  can contact
 17271333 or ADMIN@AHMADIPEPSI.COM 

SWEET MART W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 34004259 or ravneetarora@live.com 

AWAL PRINTING PRESS W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants  can contact

 17292553 or AWALPRES@BATELCO.COM.BH 

ALJALAHMA FABRICATION WORKSHOP 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17410218 or INFO@ALJALAHMAEST.COM 

CARTIER  BOUTIQUE B.S.C CLOSED 
has a vacancy  for the occupation of

 SHOP MANAGER
 suitably qualified applicants  can contact
 17534444 or hrbpm@asiajewellers.com 

LULU CONTRACTING CLEANING AND MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants  can contact

 17720648 or INFO@LCMWLL.COM 

ABDULLA KHAMIS CONTRACTING & CARPENTRY COMPANY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 17785446 or AKHAMIS@BATELCO.COM.BH 

Basma Security 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY MAN
 suitably qualified applicants  can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh 

JERY AL SHAIK COLD STORE 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17211001 or MODAWIB@HOTMAIL.COM 

Alsalam Gas 
has a vacancy  for the occupation of
 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

 suitably qualified applicants  can contact
 17401212 or cv@salamgas.com 

ABUZAHER CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy  for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants  can contact

 17728477 or MAHER-HAS@HOTMAIL.COM 

ALZINJ TRANSPORT FOR DEMOLITION & RECLAMATION 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 17877669 or alzinj04@gmail.com 

AHMED MOHAMMED JASSIM FURNITURE FACTORY W.L.L 
has a vacancy  for the occupation of

 ESTIMATOR(COST)
 suitably qualified applicants  can contact

 33555358 or hr@amjassim.com 

HAISAM MARKET 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact
 39857850 or SIMSIMSALES@GMAIL.COM 

ALABRIQ SANDWICH & GRILL 
has a vacancy  for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants  can contact

 17400233 or AHMEDJUMA51@GMAIL.COM 

ABDULJALIL ABBAS ALZAKI 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact

 37112551 or Hussainnumber@GMAIL.COM 

ALRAHALAH BOUTIQUE 
has a vacancy  for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants  can contact

 33313114 or MOHAMEDM436@GMAIL.COM 

LIFE INSURANCE CORPORATION (INTERNATIONAL) B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy  for the occupation of

 MANAGER (INSURANCE)
 suitably qualified applicants  can contact

 17727662 or Personnel@intercol.com 

SOUTH GATE CONSTRUCTION AND CLEANING 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact

 77061717 or YKHALFAN@GMAIL.COM 

ALAMINY REFRIGERATION & A/C REPAIRS WORK 
has a vacancy  for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants  can contact
 17412737 or Q.AMEEN@HOTMAIL.COM 

MOHAMMED HABIB MOHAMMED ABDULLA 
has a vacancy  for the occupation of

 BREAD BAKER
 suitably qualified applicants  can contact

 66333744 or mohhmoh1@gmail.com 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants  can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants  can contact

 39093137 or PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy  for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants  can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO 
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حجم التجارة البينية العربية التركية والصادرات تتزايد بـ حجم التجارة البينية العربية التركية والصادرات تتزايد بـ 1010 % %
خلال مشاركته بالاجتماع الخامس للغرف العربية والتركية في القاهرة... ناس:

أكـــد رئيـــس اتحـــاد الغـــرف العربيـــة، 
وصناعـــة  تجـــارة  غرفـــة  رئيـــس 
البحرين، ســـمير نـــاس، أهمية انفتاح 
الاقتصادات العربية على المستويين 
مجابهـــة  فـــي  والدولـــي  الإقليمـــي 
العالميـــة  الاقتصاديـــة  المتغيـــرات 
الاســـتفادة  وتحقيـــق  المتســـارعة 
التجاريـــة  الاتفاقيـــات  مـــن  المثلـــى 
التـــي أبرمتها الـــدول العربيـــة لتنمية 
صادراتها وزيادة قدرتها التنافســـية، 
موضحـــاً أن تلـــك الخطوة من شـــأنها 
إزالـــة كافـــة التحديـــات والقيود على 
حركـــة التجارة بين الدول وتشـــجيع 
الأجنبيـــة  الأمـــوال  رؤوس  وجـــذب 
للمســـاهمة في خلق فرص للشراكات 
الاســـتثمارية التـــي تحقـــق المصلحة 

المشتركة لجميع الأطراف. 
التـــي  نـــاس خـــال كلمتـــه  وأضـــاف 
ألقاهـــا بفعاليات الجلســـة الافتتاحية 
للاجتمـــاع الخامس المشـــترك للغرف 
العربيـــة والتركيـــة الـــذي عقـــد صباح 
أمس بمصر في حضور وزير التجارة 
ســـمير،  أحمـــد  المصـــري  والصناعـــة 
الاتحـــاد  رئيـــس  الوكيـــل  أحمـــد  و 

العـــام للغـــرف التجاريـــة المصريـــة، و 
رفعـــت أوغلـــو رئيـــس اتحـــاد الغرف 
والبورصـــات التركيـــة، و خالد حنفي 
العربيـــة  الغـــرف  اتحـــاد  عـــام  أميـــن 
رؤســـاء  مـــن  عـــدد  بجانـــب حضـــور 
الغرف التجارية الصناعية من الدول 
العربيـــة وجمهوريـــة تركيـــا الصديقة 
أن مثل هـــذه اللقاءات والاجتماعات 
تعد فرصة مهمة لبناء علاقات متينة 
بيـــن العالم العربـــي وتركيا، خصوصا 
وأن الغرفـــة العربيّـــة – التركيّـــة، منذ 
علـــى  كبيـــرا  دورا  تلعـــب  تأسيســـها 

صعيد رفع مســـتوى التبادل التجاري 
والاقتصادي والاستثماري. 

الاقتصاديـــة  العلاقـــات  إن  وقـــال 
العربيـــة – التركية علاقات مســـتمرة 
وتشـــهد تقدم على المســـتويات كافة 
حيـــث تعتبر تركيا شـــريك اقتصادي 
مهـــم بالنســـبة للمنطقـــة العربيـــة، إذ 
يبلـــغ حجم التجـــارة البينيـــة العربية 
التركيـــة حوالي 55 مليـــار دولار، كما 
الجانـــب  مـــن  الصـــادرات  حجـــم  أن 
التركي يتزايد ســـنويا بحوالي 10 % 
إضافة إلى وجود اســـتثمارات عربية 
مباشرة وغير مباشرة تزايدت بشكل 
كبير ومتراكم في السنوات الأخيرة. 
مواجهـــة  أن  إلـــى  نـــاس  وأشـــار 

التحديـــات العالميـــة الراهنـــة تفـــرض 
الإقليمـــي  التعـــاون  تعزيـــز  ضـــرورة 
والعمـــل لبناء شـــراكات اســـتراتيجية 
أقوى وأكبر لتشكيل منصات ومناطق 
الطرفيـــن  منهـــا  يســـتفيد  محوريـــة 
العربـــي والتركـــي واســـتغلال فـــرص 
الثورة الصناعية الرابعة والرقمنة من 
خلال توظيف الطاقات الشـــبابية من 
الجانبين بشـــكل كبير، في ظل وجود 
تنـــوع اقتصـــادي كبير، بمـــا يؤدي إلى 
إحـــداث تغييـــر فـــي شـــكل العلاقـــات 

الاقتصادية العربية – التركية.

بمنطقة خليج البحرين برعاية وحضور سمو الشيخ خالد بن حمد

“التطبيقية” تشارك راعيا فضيا في فعالية يوم البحرين الرياضي الرئيسة
برعاية وحضور النائب الأول لرئيس المجلس الأعلى للشباب والرياضة رئيس 
الهيئــة العامــة للرياضــة رئيــس اللجنــة الأولمبيــة البحرينية ســمو الشــيخ خالد 
بــن حمــد آل خليفــة، شــاركت الجامعــة راعيــا فضيــا فــي فعاليــة يــوم البحرين 
الرياضــي 2024 الرئيســة بمنطقــة خليج البحرين، والتــي نظمتها الهيئة العامة 
للرياضــة بالتعــاون مع الاتحاد البحريني للرياضة، وذلك بحضور رئيس مجلس 
الأمنــاء الأســتاذ الدكتــور وهيــب الخاجــة، والقائــم بأعمــال رئيــس الجامعــة 
الأســتاذ الدكتــور حاتــم المصــري، ونائــب رئيــس الجامعــة للشــؤون الإداريــة 
والماليــة وخدمــة المجتمــع الدكتــور محمــد يوســف أحمــد، ومديــرة التســويق 
والعلاقــات العامــة الأســتاذة رقيــة محســن، ومديــر إدارة الشــؤون الإداريــة 
والماليــة الأســتاذ عبــدالله الخاجــة، وعدد من منتســبي الجامعة مــن الإداريين 

والطلبة والخريجين. 

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”

الذكاء الاصطناعي: التحديات الأخلاقية وسبل مواجهتها )2-2(
للتغلب على تحديات الذكاء الاصطناعي، من الضرورة بمكان اتباع نهج 
شـــامل، يركز جهوده على  تعزيز الشـــفافية والعدالـــة والأمن والمعايير 
الأخلاقيـــة. وهذا ينطوي على تطوير نمـــاذج الذكاء الاصطناعي قابلة 
للتفســـير ومخففـــة مـــن التحيـــز، وتعزيـــز التدابيـــر الأمنيـــة، والالتـــزام 
بالمبـــادئ التوجيهيـــة الأخلاقيـــة، وتطويـــر برامـــج محـــو أميـــة الذكاء 

الاصطناعي على أوسع نطاق. 
علـــى نحـــو مـــواز لا بد مـــن تطوير، بشـــكل تدريجـــي وانســـيابي، الأطر 
التنظيميـــة لمواكبـــة تطـــورات الـــذكاء الاصطناعي، وضمـــان أنها تعزز 
الخصوصيـــة والمســـاءلة والتعـــاون الدولـــي. وبشـــكل مســـتمر،  لا بـــد 
مـــن إشـــراك مجموعة واســـعة ممـــن لديهم الرغبـــة في تطوير أشـــكال، 
واستراتيجيات مواءمة تنمية استخدام الذكاء الاصطناعي، مع القيم 
والاحتياجـــات المجتمعية. مثل هذه السياســـات والإجراءات المرافقة 
لها بوســـعها تمهيد  الطريق لمســـتقبل واعد يتم فيه المواءمة السليمة 
القـــادرة علـــى تعظيـــم فوائـــد الـــذكاء الاصطناعي، ســـوية مـــع تقليص 

مخاطره والنتائج التي تولدها.
ويمكن ســـرد، وتلخيص سياســـات وإجراءات مواجهة التحديات التي 
يولدها اســـتخدام برمجيات الذكاء الاصطناعـــي، والخوارزميات التي 

تصاحبها عن طريق السياسات، والخطوات التالية:
1. التنظيـــم والتشـــريعات: وهذا يتطلـــب إصدار التشـــريعات التكيفية، 
وتطويرها كي يتسنى لها التكيف مع التطورات السريعة في تكنولوجيا 
الذكاء الاصطناعي، وضمان أن تظل اللوائح ذات صلة، وتتمتع بالمرونة 
التي تتطلبها سياســـات التغيير والتطويـــر. ولا يمكن أن يتم ذلك بعيدا 
عـــن اتفاقيـــات  التعـــاون الدولـــي القـــادرة علـــى إنشـــاء إطار متماســـك 
لحوكمـــة الـــذكاء الاصطناعي، لضمـــان معالجة المخـــاوف العالمية مثل 

المراقبة والأسلحة ذاتية التشغيل، وتدفقات البيانات عبر الحدود. 
2. تعزيـــز الاســـتخدام الأخلاقـــي للـــذكاء الاصطناعـــي: وضـــع مبـــادئ 
توجيهيـــة وأطـــر أخلاقيـــة لتطويـــر واســـتخدام الـــذكاء الاصطناعـــي. 
يترافق ذلك مع التدريب المســـتمر على الأخلاقيات، القادرة على دمج 
التدريـــب علـــى الأخلاقيات للباحثين في مجالات الـــذكاء الاصطناعي 
والمطوريـــن لها والمســـتخدمين لخدماتها، للتأكد مـــن أنهم على دراية 

بالآثار الأخلاقية لعملهم. 
3. تعزيـــز الأمـــن والخصوصيـــة: ويمكـــن تحقيق ذلك من خـــال تنفيذ 
أحـــدث التدابير الأمنية لحماية أنظمة الذكاء الاصطناعي من القرصنة 
والاســـتخدام الضـــار. ويتضمـــن ذلـــك التشـــفير وخوارزميـــات الـــذكاء 
الاصطناعـــي الآمنـــة وتقييمـــات الأمـــان المنتظمـــة. يترافـــق ذلـــك مـــع 

الاستعانة بتقنيات الحفاظ على الخصوصية.
4. تحسين قابلية الذكاء الاصطناعي للتفسير والشفافية: يتحقق ذلك  
بتطويـــر صياغة نصوص وأشـــكال مخرجات الـــذكاء الاصطناعي، كي 
تصبـــح ســـهلة الفهم وقابلة للتفســـير. وهذا ينطوي على إنشـــاء أنظمة 

يمكنها شرح عمليات صنع القرار بعبارات مفهومة.
5. التنظيـــم والمعاييـــر: تنفيذ اللوائح والمعايير التي تفرض الشـــفافية 
فـــي أنظمة الذكاء الاصطناعي، خاصة تلك المســـتخدمة في المجالات 
الحيويـــة مثل الرعايـــة الصحية والتمويل وإنفـــاذ القانون. ويعد وضع 
لوائـــح ومعاييـــر واضحة لتطوير واســـتخدام الـــذكاء الاصطناعي أمرًا 
ضروريًـــا للتخفيـــف مـــن المخاطـــر، وضمـــان تطبيقهـــا بشـــكل أخلاقي 

ومفيد.

)اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(

 

* عبيدلي العبيدلي

* خبير إعلامي 

وكرم ســـمو الشـــيخ خالد بـــن حمـــد آل خليفة رئيس 
مجلس الأمناء الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة نظير 
مشـــاركة الجامعـــة كراعي فضي فـــي الفعالية، حيث 
تحـــرص الجامعة على تعزيز مفهوم الرياضة للجميع 
وجعلها أســـلوب حيـــاة، تفعيلا للقيـــم الرياضية التي 

تهدف إلى تعزيز الصحة العامة في المجتمعات.
وصرح رئيس مجلس الأمناء الأستاذ الدكتور وهيب 
الخاجة أن الجامعة تحرص على التفاعل والمشاركة 
فـــي هـــذه المناســـبة الرياضيـــة الوطنيـــة كل عام من 
خلال إعداد مختلف البرامج الرياضية لمنتسبيها بما 
يســـهم في توعية المجتمع بأهمية ممارسة الرياضة، 
ويســـاعد الأفراد على اتخاذها كأســـلوب ونمط حياة 
صحـــي، ويزيد فـــي الوقت ذاته القـــدرة على العطاء 

في سبيل تنمية المجتمع.
كما تقدم بخالص الشـــكر إلى ســـمو الشـــيخ خالد بن 
حمـــد آل خليفـــة علـــى رعايتـــه لليـــوم الرياضـــي في 
مملكـــة البحريـــن وحرصـــه علـــى تطويـــر المنظومـــة 
الرياضيـــة بالمملكة بما يتماشـــى مع التطور والنهضة 
التي تشـــهدها مملكة البحرين في مختلف المجالات 
تحـــت قيـــادة حضرة صاحب الجلالـــة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة ملـــك البـــاد المعظـــم حفظـــه الله 

ورعاه.
من جانبه، أكد القائم بأعمال رئيس الجامعة الأستاذ 
الدكتـــور حاتـــم المصـــري علـــى أهميـــة الرياضـــة في 
تعزيز الإنتاجية والإسهام في تحقيق أهداف التنمية 
المســـتدامة، منوهاً بحرص الجامعة على نشـــر ثقافة 
الرياضـــة للجميـــع، بمـــا يتماشـــى مع مبـــادئ الجامعة 

للتعليم المتطور. 
وأوضـــح القائـــم بأعمال رئيـــس الجامعـــة أن اهتمام 
الجامعة بالمشـــاركة في فعالية اليوم الرياضي يأتي 

تفعيلًًا للقيم والأهداف الرياضية التي تعكس اهتمام 
الجامعة بتعزيز ثقافة الرياضة والحياة الصحية في 

المجتمع.
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تزايد مؤخرا إرســـال عدد واسع من البنوك والمصارف وشركات 
الاتصالات، الرســـائل التحذيرية والتنبيهية للعملاء، بشأن أهمية 
الحفـــاظ على خصوصيـــة المعلومـــات، وعدم إفشـــائها لأي جهة 

كانت، حتى وإن ادعت أنها تمثل البنك.
وأشـــارت غالبية تلك الجهات في رســـائلها النصية الواضحة الى 
الزبائـــن بأنه “تجنب مشـــاركة رقـــم بطاقة الهويـــة، رقم بطاقتك 
المصرفية، رقم التحقق الخاص بك ) سي في في(، رقمها السري، 
أو الرقـــم المؤقـــت ) أو تبـــي بي( مع أي شـــخص على الإطلاق، لا 
تكـــن ضحية للمحتالين، والذيـــن قد يتصلون بك من رقم أرضي 
بحرينـــي وهمي، ويطلبون منـــك تحديث بياناتك لدى البنك، كن 

حذراً وأبلغنا بأي اتصالات، أو معلومات مشبوهة”.
وقبـــل عـــدة أعـــوام مما يحـــدث، كانـــت البدايـــات، حيـــث تفاجأ 
فـــي  لحســـاباتهم  المحتاليـــن  بقرصنـــة  المواطنيـــن  مـــن  عـــدد 
تطبيـــق “الواتســـاب” الشـــائع الانتشـــار عالميا، بعـــد أن أوهموهم 

بأنهـــم موظفون بالشـــركة، وبـــأن المطلوب رقم “الكـــود” الخاص 
بالحساب، والذي يستلمونه على ذات الحساب.

بعدها يبدأ المحتالون بالتواصل مع الأشخاص المدونة أرقامهم 
فـــي ذاكرة الحســـاب، وطلـــب الأموال على أســـاس أنهم صاحب 
الحساب، وبأن الأخير  تعرض لظرف ما، يستدعي سرعة إرسال 

الأموال.
القصـــة ببســـاطة، تـــدور بفلـــك كســـب ثقـــة العميـــل، مـــن خـــال 
إضفاء بعض الوســـائل الاحتيالية أثنـــاء التواصل معه، لاختراق 
الحســـاب، والـــذي يصله “الكود” من الشـــركة بعـــد عدة محاولات 

من المقرصن.
هـــذا الحـــال، تكرر أيضاً فـــي التطبيقـــات الأخرى، كالاســـنتغرام، 
والسناب شات، والفيس بوك، حيث يكون سقوط العميل الأول، 
ســـبباً فـــي ســـقوط الآخريـــن ممـــن هم فـــي محيطـــه الاجتماعي 
تتابعاً، وعلى أســـاس أن من يحول الحســـاب، يحاول أن يساعد 
صديقه، أو قريبه، ولكنه لا يعلم بأنها أموال لقرصان إلكتروني.

هـــذه الموجـــات الاحتياليـــة، امتـــدت للأســـف لتطـــال أصحـــاب 

الحســـابات البنكيـــة، والذيـــن خـــدع الكثيـــر منهـــم مـــن اتصالات 
هاتفيـــة وهميـــة، يدعي أصحابهـــا بأنهم من البنـــوك، والمصارف، 
وأن اتصالهـــم هـــو للتأكد من ســـير الأمور في نصابهـــا الصحيح، 
وأن المطلوب هو فقط رقم الحســـاب، والرقم الشخصي، و.. و.. 

ثم تكون الواقعة.
في ذات الاتجاه، وفي صيحة جديدة لما يحدث، اتجه قراصنة 
آخرون لنوع جديد لخديعة العملاء، وهو الادعاء بأنهم موظفون 
مـــن شـــركات العروض التلفزيونيـــة العملاقـــة، كنتفليكس، حيث 
يرســـون رســـائل للعمـــاء، يؤكدون خلالها أن الحســـاب ســـيغلق 
بســـبب مشـــكلة في الدفع، وأن المطلوب هو البيانات الشخصية 

السالفة الذكر، والتي تقود نتائجها الى التهلكة.
هـــذه الحـــال تُرجـــم ســـينمائيا بالفيلـــم الأميركي “مربـــي النحل” 
والـــذي احتـــل في الأســـابيع الأخيـــرة المركز الأول في شـــبابيك 
الســـينما الأميركية، ويتحدث عن وســـائل الاحتيال الإلكترونية، 
والتـــي تفقد البعض بســـبب هفـــوة الثقة، لأن يخســـروا ثرواتهم 

بغمضة عين.

ارتفاع عدد الرسائل التحذيرية للعملاء بشأن خصوصية المعلومات
وسط تنوع وسائل القرصنة الإلكترونية

إبراهيم النهام

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع 
الالكتروني(
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الذكاء الاصطناعي.. ظاهرة معقدة ومتشعبة

غالبًـــا ما يتم تصـــور الذكاء الاصطناعي )ProPro( على أنه كيان يتشـــبه 
بالإنسان أو الآلة، لكن هذا لا يعكس طبيعته وإمكاناته الحقيقية، فالذكاء 
الاصطناعي ظاهرة معقدة ومتشعبة، فيمكنه أداء مهام مختلفة والتعلم 
من البيانات وتوليد أفكار جديدة وتحســـين نفسه. كما أنه يتخذ أشكالًًا 
مختلفـــة ويتفاعل في بيئات وســـيناريوهات مختلفـــة مما يجلب العديد 

من الفوائد للإنسانية في عالمنا الرقمي المليء بالبيانات الضخمة. 
كما أنه يشـــكل مخاطر، مثـــل المعضلات الأخلاقيـــة، والآثار الاجتماعية 
والاقتصاديـــة، والتحديـــات العلميـــة، فضلاً عـــن عدم إمكانيـــة التنبؤ به. 
لذلـــك، نحـــن بحاجـــة إلـــى تهيئة مســـتقبل الـــذكاء الاصطناعـــي بطريقة 
مسؤولة ومستدامة من خلال اعتماد نهج متعدد التخصصات وتشاركي 
وعالمـــي يشـــمل جهـــات فاعلـــة من مختلـــف المجـــالات والمناطـــق لبناء 

أساس قوي لدفع هذه التكنولوجيا إلى الأمام. 
لذلـــك يجـــب أن نكـــون علـــى دراية بالســـياقات والـــرؤى التـــي تؤثر على 
توقعاتنـــا وتطلعاتنـــا ومخاوفنـــا فيمـــا يخـــص الـــذكاء الاصطناعي، وأن 
نتذكـــر أن مســـتقبله ليس محدد مســـبقًا، بل يتم إنشـــاؤه بالتشـــارك بين 
البشـــر والآلات. ولدينـــا القـــوة والمســـؤولية لتشـــكيل مســـتقبل الـــذكاء 
الاصطناعـــي بطريقـــة تعكس قيمنا، وتحتـــرم كرامتنا، وتعـــزز رفاهيتنا. 
ويتعيـــن علينا أن نفكر فـــي الذكاء الاصطناعي باعتبـــاره ظاهرة معقدة 

ومتشعبة، وأن نتقبل الفرص والمخاطر التي ينطوي عليها.
وإذا كان الذكاء الاصطناعي قويًا وتحويليًا كما يدعي خبراء التكنولوجيا، 
فيجـــب علينا أن ننظر بجدية في التواطؤ بين اللاعبين الرئيســـيين في 
هذا المجال، مثل شركات التكنولوجيا الكبرى والحكومات والمؤسسات 

البحثية والتأكد من تقليل ذلك إلى أدنى حد ممكن.
فنحن ببســـاطة لا نســـتطيع أن نتحمل أن تخضع مثل هذه التكنولوجيا 
التحويليـــة لســـيطرة مجموعـــة صغيرة، لأن ذلك من شـــأنه أن يؤدي إلى 
تطوير قوة عالمية جديدة. بالإضافة إلى ذلك، يجب تجنب التواطؤ في 
هذا المجال بهدف التلاعب بالســـوق بشـــكل اســـتراتيجي، والتأثير على 
الجمهـــور، والحصـــول على ميزة غير عادلة على المنافســـين أو الخصوم 
بأي ثمن. إن احتكار البيانات والخوارزميات وموارد الحوسبة، من شأنه 
أن يضـــع القـــوة العظمى والنفـــوذ في أيدي القلة بشـــكل خطير، ويقوض 
تطبيق وإتاحة المنافســـة والتنوع والديمقراطية في المجال، مما يؤدي 

إلى تطوير ونشر الذكاء الاصطناعي بشكل غير خاضع للمساءلة.

) اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(

 
* د. طلال أبوغزاله

* رئيس ومؤسس مجموعة طلال أبوغزالة العالمية

صافي أرباح “استيراد الاستثمارية” للعام صافي أرباح “استيراد الاستثمارية” للعام 20232023
بنمو 156 % وتوصية بتوزيعات نقدية بنسبة 20 % من رأس المال

أعلنت شركة استيراد الاســـتثمارية ش.م.ب في اجتماع 
مجلس إدارتها المنعقد يوم أمس السبت 24 فبراير 2024 
عن النتائج المالية السنوية للعام المنتهي في 31 ديسمبر 

.2023
سجلت استيراد صافي ربح عائد لمساهمي الشركة قدره 
3,576,993 دينـــارا بحرينيـــا خـــال الربـــع الأخير من عام 
2023 مقارنـــة بــــ 1,233,103 دينـــارا بحرينيا للربع الأخير 
من العام الســـابق لـــه، بارتفاع بنســـبة 190 %. وقد بلغت 
ربحيـــة الســـهم الواحد خـــال الربع الأخيـــر 24.41 فلس، 
مقارنـــة بـ 8.82 فلســـا في الربع نفســـه من العـــام الماضي. 
و يعـــزى ارتفـــاع الأربـــاح المســـجلة فـــي هـــذا الربـــع إلـــى 
ارتفـــاع عائـــدات المحفظـــة العقاريـــة والأســـهم الخاصة. 
وقد بلغ إجمالي الدخل الشـــامل العائد لمســـاهمي الشركة 
3,688,549 دينـــارا فـــي الربـــع الأخيـــر 2023 مقارنـــة بــــ 
1,644,980 دينـــارا فـــي الربـــع الأخيـــر 2022، أي بارتفاع 
بنســـبة 124 %. فيمـــا حققـــت شـــركة اســـتيراد إجمالـــي 
دخـــل يبلـــغ 4,909,247 دينارا خلال الربـــع الأخير 2023، 
مقارنة بـ 1,780,090 دينارا في الربع الأخير 2022، وذلك 

بارتفاع وقدره 176 %.
وبالنســـبة للنتائـــج الماليـــة الســـنوية للعـــام الحالي 2023 
حققت شركة استيراد صافي ربح عائد لمساهمي الشركة 
قـــدره 5,524,450 دينـــارا بحرينيـــا مقارنة بــــ 2,161,278 
دينارا بحرينيا للعام الماضي، ما يمثل ارتفاع بنسبة 156 
%. فيما قد بلغ العائد الأساســـي لكل ســـهم 37.70 فلســـا، 
مقارنة بـ 15.50 فلســـا للعام الماضي. وبلغ إجمالي الدخل 
الشـــامل العائد لمســـاهمي الشـــركة ما قيمتـــه 4,697,669 
دينـــارا لعـــام 2023، مقارنـــة بــــ 2,097,956 دينـــار للعـــام 
الماضي، أي بارتفاع بنســـبة 124 %. وبلغ إجمالي الدخل 
للعـــام 7,977,110 دينـــارا مقارنـــة بــــ 3,696,786 دينـــارا 
للفترة ذاتها من العام الماضي، إذ مثل هذا ارتفاعا بنسبة 
116 %. ويعـــزو هذا الارتفاع فـــي صافي الربح وإجمالي 

الدخل الشـــامل إلى زيادة الإيرادات من محفظة الخزينة 
والعقارات والأسهم الخاصة للشركة.

 وبلغ إجمالي حقوق مســـاهمي الشركة الأم 40,198,706 
دينـــارا في نهاية ديســـمبر 2023, مقارنة بــــ 35,501,813 
دينـــار فـــي نهايـــة ديســـمبر 2022، مما يشـــير إلـــى ارتفاع 
بنسبة 13 %. كما بلغ مجموع الموجودات 119,858,511 
دينارا بنهاية ديسمبر 2023 مقارنة بـ 53,601,286 دينارا 

كما في ديسمبر 2022، وذلك بارتفاع قدره 124 %.

نمو قياسي

صرح هشـــام الريس رئيس مجلس إدارة شـــركة استيراد 
الاســـتثمارية معلقـــا علـــى النتائـــج الماليـــة: “ خـــال العام 
2023، تمكنت الشـــركة من تحقيق نمو قياسي وملحوظ، 
وهـــو مـــا انعكس علـــى مختلـــف مؤشـــرات أداء قطاعات 
الأعمـــال وذلـــك نتيجـــة الالتـــزام باســـتراتيجية التحـــول 
والتغييـــر التـــي تتبناهـــا الشـــركة. إن النمـــو القياســـي في 
اســـتيراد  لاســـتراتيجية  انعـــكاس  هـــو  الدخـــل  صافـــي 
التحويلية القويـــة والفريدة من نوعها ورؤيتها الواضحة 
نحو طريق النمو المستدام الذي نحن ملتزمون بتحقيقه”.

الشـــركة  لنجـــاح  “ونتيجـــة  قائـــا:  حديثـــة  واختتـــم 
واستقرارها وقوة أرباحها، أوصى مجلس الإدارة بتوزيع 
أربـــاح نقديـــة بنســـبة 15 % من رأس المـــال، أي ما يعادل 
15 فلســـا للسهم الواحد، وأســـهم منحة بنسبة 5 % أي ما 
يعـــادل 5 أســـهم لكل100 ســـهم مملوك عن الســـنة المالية 
2023 علـــى المســـاهمين المســـجلين لدى الشـــركة بتاريخ 
الاستحقاق، حيث تخضع هذه التوصية لموافقة الجهات 

الرقابية والمساهمين في الجمعية العامة السنوية”. 
وفـــي الوقـــت نفســـه، صـــرح أحمـــد عبدالرحمـــن، الرئيس 
التنفيـــذي، قائـــا: “إن التقـــدم الملحـــوظ الـــذي تحقق في 
عام 2023، على الرغم من العقبات التي واجهتها الشركة 
يكمن في استراتيجية التغيير التي نفذتها الشركة. حيث 

شـــهدت الشـــركة زيادة كبيـــرة بنســـبة 156 % في صافي 
الربـــح مقارنة بالعام الســـابق، مما أدى إلـــى ارتفاع القيمة 
الدفتريـــة للســـهم من 255 فلســـا في عـــام 2022 إلى 274 
فلســـا في عـــام 2023. وتعزز هذه الزيـــادة المكانة المالية 
القوية لشـــركة اســـتيراد واستمرارها بمســـار النمو. ونحن 
متحمسون للحفاظ على هذا الزخم في السنوات المقبلة”.
وأضـــاف: “لقـــد كان عامـــا حافـــا بالإنجـــازات، فقـــد قمنـــا 
بتوســـيع تواجدنـــا من خلال الاســـتحواذ على شـــركة بلو 
ســـكاي ذ.م.م. بمبلـــغ 51 مليون دينـــار بحريني. ويتضمن 
هذا الاســـتحواذ الاســـتراتيجي العديد من الاســـتثمارات 
فـــي البحريـــن وخارجهـــا، الأمـــر الـــذي سيســـاهم بشـــكل 
إيجابـــي فـــي تعزيـــز مركزنا المالـــي وزيـــادة العائدات في 

العام الحالي والسنوات اللاحقة. 
شـــركة  أطلقـــت  فقـــد  النمـــو،  لاســـتراتيجية  واســـتمرارا 
اســـتيراد الهويـــة المؤسســـية الجديدة لبنك اســـتيراد مما 
سيســـاهم في تعزيز أرباح الشركة وتنمية الأصول تحت 
الإدارة وتوســـيع قاعـــدة المســـتثمرين وتنويـــع التواجـــد 

الجغرافي للشركة. 
وكان أحـــد الإنجـــازات الملحوظـــة فـــي عـــام 2023 هـــو 
الانتهـــاء بنجاح مـــن المرحلة الأولى من مشـــروعنا الرائد 
علـــى شـــاطئ البحر، أمواج بيتشـــفرونت. وقد حظي هذا 
التطـــور باهتمـــام كبير وبـــردود فعل إيجابية من الســـوق 
ونحـــن فخـــورن بمســـاهمتنا فـــي نمـــو وتحســـين جاذبية 
ســـوق العقارات المحلي. كما أن الشـــركة قد شارفت على 
التوقيـــع مع إحـــدى العلامات التجاريـــة الفندقية الفاخرة 

والرائدة لإدارة أحد الأبراج في ذات المشروع.
وبالتطلـــع إلى عام 2024، فإن اســـتيراد في “وضع النمو”، 
بالتصميـــم علـــى قوة الانطـــاق والتطور ومـــع العزم على 
توســـيع حدود مكانتها الاســـتثنائية كمـــا يظل فريق عمل 
اســـتيراد بأكملـــه ملتزمـــا بمهمتـــه المتمثلـــة فـــي تقديـــم 

خدمات متميزة وبجودة عالية.

5.52
مليـون دينـار

لتنميـــة  البحريـــن  اســـتضافت ‏جمعيـــة 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  المؤسســـات 
برئاســـة النائـــب ‏أحمـــد ‏صبـــاح الســـلوم، 
يـــوم الخميس 22 فبراير بقاعة المجلس 
فعاليـــات  ختـــام  التجـــار،  ‏فـــي  ببيـــت 
برنامـــج “صناع القـــرار الاقتصـــادي” في 
نســـخته السادســـة، عضو مجلـــس ‏إدارة 
غرفـــة تجـــارة وصناعة البحرين، ســـونيا 
جناحـــي. ويقام البرنامـــج ‏برعاية ‏رئيس 
مجلس الشـــورى علي الصالح ‏في ‏الفترة 
من 13 نوفمبر 2023م وحتى نهاية شهر 

فبراير 2024م .‏
وقدمـــت جناحـــي محاضرة شـــيقة نالت 
استحســـان جميع الحضور تحت ‏عنوان 
“دور الغرفـــة فـــي التســـويق والترويـــج 
للشركات الصغيرة والمتوسطة”، وأكدت 
أن ‏اســـتراتيجية “الغرفـــة” مبنيـــة علـــى 
الصغيـــرة  المؤسســـات  خدمـــة  أســـاس 
والمتوســـطة عبـــر ‏ربطهـــا بالاقتصـــادات 

الدوليـــة، إذ وقعـــت “الغرفـــة” عـــددًا مـــن 
الاتفاقيـــات التـــي تســـاعد رواد ‏الأعمـــال 
وتســـهل عليهـــم التوســـع نحو الأســـواق 

‎.‎الخارجية
وأشـــارت جناحي إلـــى “رفض أيّ أعباء 
مالية تُفـــرض على رائـــد العمل الجديد 
فـــي الســـوق، ‏بـــل ندعـــو إلى مزيـــد من 
أمامـــه”،  الفـــرص  وفتـــح  التســـهيلات 
داعيـــة إلـــى مســـاندة رواد الأعمال ‏عبر 
برامج الاســـتثمار الملائكـــي، فهم اليوم 
بحاجـــة إلى شـــراكات اســـتثمارية أكثر 
مـــن ‏التمويـــات البنكيـــة التـــي تترتـــب 
هـــذه  نمـــو  تعـــوق  قـــد  فوائـــد  عليهـــا 

‎.‎المؤسسات
وقالت جناحي إن ‏‏”الغرفة” تضم أكثر من 
36.3 ألـــف عضوية نشـــطة، يعـــود 45 % 
منها لســـيدات أعمال، ‏لافتة إلى أن نسبة 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة العاملة 

.‎%‎في السوق المحلي تصل إلى ‏‏98 ‏

وتابعـــت: “تـــؤدي الغرفة دورهـــا الريادي 
إدارتهـــا  مجلـــس  خـــال  مـــن  والوطنـــي 
بلجانهـــا  المتمثلـــة  الممتـــدة  ‏وأذرعهـــا 
القطاعية المختصة، والتي تمثل مختلف 
القطاعـــات ‏الاقتصاديـــة، بالإضافـــة إلـــى 
اللجان المشـــتركة مع الجهـــات المختلفة 
والعديد من مجالس ‏الأعمال المشتركة”.‏

وأشـــارت جناحي إلـــى أن غرفة البحرين 

أطلقـــت مؤخـــرًا جائـــزة جـــدارة والتـــي 
تهدف إلى ‏تشجيع الشركات والمؤسسات 
البحرينيـــة لتطويـــر أدائهـــا وتنافســـيتها 
والدفـــع بالاســـتثمار ‏المحلـــي لمزيـــد مـــن 
النمو، مع العمـــل على تعزيز جودة العمل 
فـــي المؤسســـة، مضيفـــة أن ‏الجائزة في 
نســـختها الأولـــى تُعد حافـــزًا كبيـــرًا أمام 
قطاعات الأعمـــال لتعزيز وترويج التميز 
‏للقطـــاع الخـــاص البحرينـــي، كمـــا تعمـــل 

على تشـــجيع الشـــركات لتطويـــر أعمالها 
وتعزيز ‏قدراتها التنافســـية وتبني أفضل 

‎.‎الممارسات العالمية في تميز الأداء
كمـــا تهدف الجائـــزة إلى تســـليط الضوء 
للشـــركات  المتميـــزة  الممارســـات  علـــى 
تمـــارس  التـــي  الصغيـــرة ‏والمتوســـطة 

‎.‎أنشطتها في البيئة التجارية البحرينية
‏ مـــن جهتـــه أعـــرب النائب أحمد الســـلوم 
لتنميـــة  البحريـــن  جمعيـــة  رئيـــس 

‏المؤسســـات الصغيـــرة ‏والمتوســـطة عـــن 
ترحيبـــه باســـتضافة جناحي بمـــا لها ‏من 
خبـــرات كبيرة ومتنوعـــة ومعرفة بقطاع 

واسعة بقطاع الشركات الصغيرة.
فيمـــا أكـــد محمـــد الموســـوي فـــي كلمـــة 
ترحيبية بضيفة البرنامج إلى أن البرنامج 
الذي ‏أقيم على قســـمين يختتم فعالياته 
بقوة من خلال مجموعة من المحاضرات 
القيمـــة التـــي ‏يقدمهـــا محاضـــرون أكفاء 
ومتميزون، مشيرا إلى أن وجود جناحي 
بمـــا لها ‏من خبـــرات كبيـــرة إضافة مميزة 
للبرنامج.‏ ‏ فيما أكدت خير النســـاء فخرو 
عضـــو مجلـــس إدارة الجمعيـــة ورئيـــس 
لجنـــة ‏الفعاليـــات أن البرنامـــج هـــذا العام 
حقـــق نجاحـــا منقطـــع النظير مـــن خلال 
الجمعيـــة  ‏أعضـــاء  رأي  اســـتطلاعات 
والحضور، وشـــارك فيـــه 17 محاضرا من 
6 دول عربية وأجنبية قدموا ‏‏38 ورشـــة 

عمل ومحاضرة متنوعة.‏

سونيا جناحي: نرفض أي أعباء مالية جديدة تفرض على رائد العمل
في ختام فعاليات “صناع القرار الاقتصادي” برعاية رئيس مجلس الشورى

أحمد عبدالرحمن هشام الريس

سونيا جناحي

تهدف مديرية حماية المستهلك في لبنان إلى الوصول إلى إطار عمل متطور لضمان مصلحة المستهلك، حيث 
تؤمــن الخدمــات ذات الجــودة العاليــة لتثقيف وتســهيل ســير العمليــة الاقتصادية للحفاظ على مبدأ المنافســة 
الشــريفة، كما عرف دليل قانون حماية المســتهلك في لبنان بأن: )المســتهلك هو كل شــخص يشــتري خدمة أو 

سلعة أو يستعملها أو يستفيد منها، وذلك لأغراض غير مرتبطة بنشاطه المهني(.

جاء ذلك خلال مشـــاركة ممثـــل الجانب اللبناني المدير 
العـــام لـــوزارة الاقتصـــاد والتجـــارة فـــي لبنـــان، محمـــد 
أبوحيدر، في المنتدى العربي الأول لحماية المســـتهلك 
والذي نظمته الأمـــم المتحدة الاقتصادية والاجتماعية 
لغربي آسيا )الإسكوا( بالشراكة مع مؤتمر الأمم المتحدة 
للتجـــارة والتنمية )الأونكتاد( وإدارة حماية المســـتهلك 
التابعة لـــوزارة الصناعة والتجارة فـــي مملكة البحرين، 
حيث شـــارك أبو حيدر في الجلســـات المخصصة لوضع 
السياســـات العامـــة لحمايـــة المســـتهلك فـــي المنطقـــة 

العربية بما يتناسب مع أهداف التنمية المستدامة.
 وصـــرح أبو حيدر لـ”البلاد” قائلا: إن لبنان يســـتورد 86 
% من حاجاته بعد انخفاض الناتج المحلي من 55 إلى 

65 مليار دولار لـ 25 الى 35 مليار دولار.
الاســـتيراد  ينخفـــض  أن  المنتظـــر  مـــن  كان  أنـــه  وزاد، 
العـــام المنصـــرم إلا أنه لم يحدث ذلـــك وبالتالي الحاجة 
لــــ الـــدولار كما هـــي ومازال لبنان يســـتورد مـــا يزيد عن 
80 % مـــن احتياجاتـــه، لكـــن خـــال هـــذه الأزمـــة هناك 
بعـــض العلامـــات التجارية خلال العـــام 2021 بعد أزمة 

الكوفيد مباشرة قاموا بتسجيل ما يقارب 3350 علامة 
تجارية معظمها من المواد الغذائية، مؤكداً انه في ظل 
التضخم الحاصل عالمياً بالســـلع والارتداد السلبي على 
سلســـلة الإمـــداد، خصوصاً في ظل التطـــورات الأخيرة 
مـــع ارتفاع تكلفة الشـــحن، الصناعة، الطاقـــة والتأمين، 
قام لبنان من بعد إقرار قانون المنافســـة بالســـعي الكلي 
لإقرار هيئة المنافســـة لمحاربة الاحتـــكارات وأصبحت 
الهيئة الوحيدة الكفيلة التي تستطيع أن تحمي حقوق 
المســـتهلك ومحاربـــة الكارتيـــات الحاصلـــة فـــي هـــذا 

الشأن.
وقـــال أبو حيـــدر إنهـــم عمدوا مـــن خلال هـــذا المنتدى 
التنميـــة  أهـــداف  الشـــفافية ومـــن ضمـــن  مـــن  للمزيـــد 
الاســـتدامة مكننة عملية مديرية حماية المســـتهلك في 
لبنـــان، حيـــث تم الإعلان انـــه خلال الشـــهرين القادمين 
ســـتكون هنـــاك 18 خدمـــة للمواطن من خـــال مديرية 

حمايـــة المســـتهلك فـــي لبنـــان وســـتتوفر عبـــر 
تطبيـــق، مضيفـــاً فيمـــا يخـــص الموازنة هناك 
بالمنتجـــات  متعلقـــة  جمركيـــة  إعفـــاءات 
الصديقـــة للبيئة التي يعود مردودها بشـــكل 

إضافي وإيجابي الى المستهلك.
ــر الـــعـــام لــــــوزارة الاقــتــصــاد  ــمــدي واقـــتـــرح ال

ــان، عــلــى الأخـــــوة الــعــرب  ــن ــب والـــتـــجـــارة فـــي ل
الحاصل من  الغش  لمناقشة  أكبر  بإعطاء حيز 

خـــال بــيــع الــمــنــتــجــات عــبــر وســائــل 
التواصل الاجتماعي والصفحات 
ــتــي قــد تكون  الإلــكــتــرونــيــة وال

تــشــكــل الــيــوم قــاعــدة خصبة 
للاستفادة  بالإضافة  للبحث، 
مــن تــبــادل الــمــعــرفــة لوضع 

حلول تخدم المستهلك.

الوصول إلى إطار عمل متطور في لبنان لضمان مصلحة المستهلك
أبو حيدر: بيروت تستورد 86 % من حاجاتها

 محمد أبو حيدر

ندى المرباطي



تراجعـــت أســـعار النفـــط 3 % تقريبـــا 
عند التسوية بنهاية الأسبوع وسجلت 
خســـائر أســـبوعية بعدمـــا أشـــار أحـــد 
صناع السياســـات بمجلس الاحتياطي 
الاتحـــادي )البنـــك المركـــزي الأميركي( 
إلى أن خفض أسعار الفائدة قد يتأجل 
شـــهرين آخرين على الأقـــل. انخفضت 
العقـــود الآجلة لخـــام برنت 2.05 دولار 
أو 2.5 % إلـــى 81.62 دولار للبرميـــل 
عنـــد التســـوية. كمـــا تراجعـــت العقـــود 
الآجلـــة لخام غرب تكســـاس الوســـيط 
الأميركـــي 2.12 دولار أو 2.7 % إلـــى 

76.49 دولار.
 ،% 2 وهبـــط برنـــت خـــال الأســـبوع 
بينما هبط الخـــام الأميركي أكثر من 3 
%. لكن مؤشـــرات الطلـــب الجيد على 

الوقود والمخاوف المتعلقة بالإمدادات 
قـــد تـــؤدي إلـــى انتعـــاش الأســـعار في 

الأيام المقبلة، وفق “رويترز”.
وقال كريســـتوفر والـــر العضو بمجلس 
محافظي المركزي الأميركي إنه يتعين 
على صناع القرار فـــي المركزي تأجيل 
لشـــهرين  الفائـــدة  أســـعار  تخفيضـــات 
آخريـــن علـــى الأقل، وهو مـــا قد يؤدي 
إلـــى تباطـــؤ النمـــو الاقتصـــادي وكبـــح 

الطلب على النفط.
ويُبقى المركزي الأميركي سعر الفائدة 
عنـــد نطـــاق 5.25 - 5.5 % منـــذ يوليو 
اجتماعـــه  محضـــر  وأظهـــر  الماضـــي، 
أن معظـــم  الماضـــي  الشـــهر  للسياســـة 
مســـؤوليه يبدون قلقا من التعجل في 

تيسير السياسة النقدية.

“برنت” ينهي الأسبوع بأقل من 82 دولارا للبرميل

الشحن اللاسلكي للسيارات الكهربائية يقترب من الواقعالشحن اللاسلكي للسيارات الكهربائية يقترب من الواقع
رغم العقبات الكبيرة

الكهربـــاء  قوابـــس  عـــن  ســـنتخلى 
للســـيارات الـEV، وســـيصبح الانتظار 
حتى إضاءة ضوء التشغيل الأخضر 
بلوحة القيـــادة لمعرفة وقـــت انتهاء 
مدة الشـــحن مع وعد تقديم سيارات 
أســـاك  أي  دون  تشـــحن  كهربائيـــة 

قريبا جدا.
هـــذا هـــو الوعد بالشـــحن اللاســـلكي 
نقـــل  وهـــو  الكهربائيـــة،  للمركبـــات 
مـــن شـــأنه  اســـتقرائي للإلكترونـــات 
تلـــك  كل  إلـــى  الحاجـــة  يلغـــي  أن 
التمديـــدات المزعجـــة، فقـــد أمضـــت 
العديد من الشـــركات الناشئة سنوات 
فـــي العمـــل مـــن أجـــل عالـــم ينتشـــر 
فيـــه الشـــحن اللاســـلكي، ومـــع تزايد 
اعتمـــاد المركبـــات الكهربائية، يتزايد 
الزخـــم لجعـــل هـــذا الحلـــم حقيقـــة. 
تتجمع الشـــركات حـــول التكنولوجيا 
الموحدة، ويشـــرع صانعو الســـيارات 
في تجارب لاسلكية، وتقوم البلديات 

برسم خرائط لحالات الاستخدام. 
لكن مازالت هناك عقبات كبيرة، أهمها 

ســـرعات الشـــحن البطيئـــة والأموال 
محطـــات  لبنـــاء  اللازمـــة  والفوائـــد 
وجـــذب المزيـــد من شـــركات صناعة 
السيارات، في حين أن الشحن بدون 
ســـلك يبـــدو رائعا على الـــورق، إلا أن 
التكنولوجيـــا تواجـــه نفـــس المفارقة 
التي تؤثر على طرح المقابس العامة، 
وقد يدفع الطلب الاســـتهلاكي القوي 
شـــركات الســـيارات إلى تبني الشحن 
اللاسلكي، لكن النمو في الطلب على 

الســـيارات الكهربائيـــة يعوقـــه جزئيا 
القلق بشأن الشحن العام.

يقول مايكل ويســـميلر، مدير برنامج 
فـــي  الكهربائـــي  والتطويـــر  البحـــث 
التابـــع  المركبـــات  تقنيـــات  مكتـــب 
لـــوزارة الطاقـــة الأميركيـــة “إذا كنت 
ضمن شـــركة تصنيـــع ســـيارات، فمن 
المحتمل أن أكون مترددا في وضعها 
على ســـيارة اليوم لمجرد عدم وجود 
كمـــا  هنـــاك،  لاســـلكية  شـــواحن  أي 

عليـــك حقـــا أن تـــرى البنيـــة التحتية 
والمركبات التي يتم نشرها في نفس 
الوقـــت حتى يكون الأمر منطقيا في 

النهاية”.
يعمـــل شـــحن المركبـــات الكهربائيـــة 
اللاسلكي أو الاســـتقرائي باستخدام 
الرنين المغناطيســـي ولوحة الشـــحن 
لتوليـــد مجال نقـــل الطاقـــة، وعندما 
يحـــاذي ملـــف فـــي جهـــاز اســـتقبال 
أسفل السيارة ملفا في لوحة الشحن، 
يلتقـــط جهاز الاســـتقبال تلك الطاقة 
تشـــبه  الســـيارة،  ببطاريـــة  ويغذيهـــا 
هذه التقنية شحن الهاتف اللاسلكي، 
والـــذي يتطلب أيضا جهاز اســـتقبال 

وملفات محاذاة.
السرعة هي مشكلة، وعلى الرغم من 
ذلك معظم أجهزة الشحن اللاسلكية 
على قدم المســـاواة مع نوع الشاحن 
الـــذي تســـتخدمه في المنـــزل وليس 
أجهزة الشـــحن السريع المتوافرة في 
العديد من المحطات العامة، بحسب 

.japantimes موقع

بالتزامـــن مـــع احتفـــالات مملكـــة البحرين 
باليوم الرياضي، نظم بنك السلام – البنك 
الإســـامي الرائـــد فـــي مملكـــة البحريـــن، 

فعالية اليوم الرياضي لموظفي البنك.
وبهـــذه المناســـبة، أعربت رئيســـة الموارد 
بنـــك  فـــي  الإداريـــة  والشـــؤون  البشـــرية 
السلام منى البلوشي عن سعادتها بتنظيم 
الرياضيـــة  الفعاليـــة  هـــذه  الســـام  بنـــك 
الاجتماعية احتفاء بهذا الحدث الرياضي، 

وتأكيدًا على دور وأهمية الرياضة.
وقالـــت البلوشـــي “تأتي فعاليـــة البنك من 
منطلـــق تشـــجيع موظفينـــا علـــى أهميـــة 
ممارســـة الرياضة، وإيصال رسالة مفادها 
أن الرياضـــة لا تقتصـــر علـــى يـــوم واحـــد 
فقـــط، إنما يجب أن تكون نمط وأســـلوب 
حيـــاة وعادة صحية تُمـــارس طوال حياة 
الإنســـان، فبالرياضـــة نخلـــق توازنًـــا بيـــن 
مهام العمل والالتزامات الحياتية الأخرى، 
اللياقـــة  علـــى  المحافظـــة  إلـــى  إضافـــة 
والصحـــة، فالعقـــل الســـليم فـــي الجســـم 

السليم”.

التـــي  الرياضيـــة  الفعاليـــة  وعـــن طبيعـــة 
نظمهـــا البنـــك، أكـــدت البلوشـــي علـــى أن 
الفعاليـــة عبـــارة عـــن احتفـــال نصـــف يوم 
تماشـــيًا مع التوجه الحكومـــي في مملكة 
البحريـــن بـــأن يكـــون لدينـــا نصـــف يـــوم 
الرياضـــي  اليـــوم  هـــذا  وتميـــز  رياضـــي، 
لبنك الســـام بأنـــه تضمن مزيجًـــا متنوعًا 
مـــن الألعـــاب الرياضيـــة الممتعـــة التي تم 
تنظيمهـــا من قبل موظفـــي البنك كرياضة 
المشـــي الجماعـــي، وكـــرة الســـلة، ولعبـــة 
التايكونـــدو، وكـــرة القـــدم، ولعبـــة التنس، 
الأمـــر الذي يســـتطيع من خلالـــه الموظف 
اختيار اللعبة الرياضية المناسبة له والتي 
تتناســـب مع ميوله الرياضية، إضافة إلى 
توفيـــر الوجبـــات الصحية الخفيفـــة التي 

تتناسب مع مضمون ومفهوم الفعالية.
وأشـــارت إلـــى أن البنـــك حـــرص علـــى أن 
بهـــدف  جماعيـــة؛  الألعـــاب  تلـــك  تكـــون 
توطيـــد العلاقـــات الاجتماعيـــة والتعارف 
بيـــن موظفـــي البنك من مختلف الأقســـام 

والدوائر.

ـــه ـــي لموظفي ـــوم الرياض ـــة الي ـــم فعالي ـــام” ينظ “الس
تضمنت العديد من الألعاب الرياضية الترفيهية

الســـليم” الجســـم  فـــي  الســـليم  “فالعقـــل  البلوشـــي: نحـــرص علـــى صحـــة موظفينـــا 
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سيتأهل الزبائن تلقائيا 
لدخول السحوبات عند تقديم 

طلباتهم في 18 فبراير حتى 
18 أغسطس 2024

 أمل العرادي  |  تصوير: رسول الحجيري

طارق البحار

محمد بوحجي 

فائـز واحــد يحصـــل 
شهـــريا عـلى 6 أقساط 

تدفع لشهر دون الآخر 
حسب الشروط 

 أعلن بنك السلام عن إطلاق حملة 
ترويجية جديدة لطلب التمويلات 
الشـــخصية الإضافيـــة رقميًا، حيث 
ســـيتأهل الزبائـــن تلقائيًـــا لدخـــول 
الســـحوبات عنـــد تقديـــم طلباتهـــم 
خـــال الفتـــرة مـــن 18 فبراير حتى 
18 أغســـطس 2024، ليحصـــل فائز 
واحد شـــهريًا على 6 أقســـاط تدفع 
لشـــهر دون الآخر حســـب الشـــروط 

والأحكام الخاصة بالحملة. 
محمـــد  صـــرّح  المناســـبة،  وبهـــذه 
الخدمـــات  رئيـــس  بوحجـــي 
المصرفية للأفراد في بنك الســـام 
قائلاً “نســـعى دائماً في بنك السلام 
لتنميـــة علاقاتنـــا مع زبائننـــا الكرام 
وتلبيـــة احتياجاتهم المالية ووضع 
تطلعاتهـــم على قمـــة أولوياتنا. لذا، 
يسرنا أن نطلق هذه الحملة الخاصة 

الشـــخصية  التمويـــات  بطلـــب 
الإضافية رقميًـــا، حيث تتوفر هذه 
الخدمـــة علـــى مدار الســـاعة طوال 
أيـــام الأســـبوع من خـــال التطبيق 
معاملـــة  لإتمـــام  إضافـــة  الرقمـــي. 
الطلـــب وصـــرف التمويـــل خلال 5 
دقائق فقط، سيحظى الزبون أيضًا 
بفرصـــة واحـــدة لدخـــول الســـحب 
وربـــح مـــا يصـــل إلـــى 1,500 دينار 

بحريني”.
وأضـــاف “يمكـــن لزبائننـــا الراغبيـــن 
فـــي طلب تمويل شـــخصي إضافي 
تطبيقنـــا  عبـــر  الطلبـــات  تقديـــم 
الإلكترونـــي بـــكل بســـاطة وهم في 
منازلهـــم دون عنـــاء زيـــارة الفـــرع، 
وذلـــك للاســـتفادة مـــن مزايـــا هـــذه 
الحملـــة الحصريـــة والحصول على 
فـــرص الفـــوز، حيـــث ســـيحصل 6 

فائزيـــن علـــى اســـترداد نقـــدي لــــ 6 
لمـــدة  الآخـــر  دون  لشـــهر  أقســـاط 
ســـنة. ونحـــن نؤكـــد علـــى التزامنـــا 
وإثـــراء  الأعـــزاء  زبائننـــا  بمكافـــأة 
تجربتهم معنا، كما سنســـتمر بطرح 
عروض وخدمات مصرفية متفردة 
وعدنـــا  مـــن  انطلاقًـــا  ومتميـــزة 
المؤسسي المتمثل في خلق تجربة 

مميزة لعلاقة دائمة”.

حـــول  المعلومـــات  مـــن  للمزيـــد 
منتجـــات وخدمـــات بنـــك الســـام، 
يرجـــى زيـــارة الموقـــع الإلكترونـــي 
أو   ،www.alsalambank.com
التواصـــل عبـــر تطبيـــق الواتســـاب 
الرقـــم  علـــى  بالبنـــك  الخـــاص 
17005500، أو حجـــز موعـــد فـــي 
تطبيـــق  عبـــر  الافتراضـــي  الفـــرع 

.Skiplino

“السلام” يطلق حملة ترويجية لطلب التمويلات الشخصية الإضافية رقميا
من خلال التطبيق



هـــل مـــن الممكـــن الحفـــاظ علـــى الزخـــم الحالـــي مـــن دون تكـــرار أخطـــاء الماضـــي؟ 

هل يمكننا تحقيق الازدهار للجميع بما في ذلك 2.6 مليار شخص لا يمكنهم الاتصال بالإنترنت؟

هل يكون 2024 عام الذكاء الاصطناعي المسؤول؟
“^” تواصل نشر المقالات والتحليلات الاقتصادية لأبرز الساسة والاقتصاديين والأكاديميين من العالم بالتعاون مع “بروجيكت سنديكيت”

اتســمت بداية العام 2024 بموجة من التكهنات بشــأن مســار الذكاء الاصطناعي، والتي تراوحت بين التفاؤل والحذر. من ناحية أخرى، نشــأ إجماع واضح على حقيقة 
مفادها أن الذكاء الاصطناعي يعمل بالفعل على إعادة تشكيل التجربة الإنسانية، ولمواكبته يجب أن تتطور البشرية.

 من منظور أي شخص عايش صعود الإنترنت ووسائل التواصل الاجتماعي، ربما تستجلب ثورة الذكاء الاصطناعي الشعور بأن أحداثها ليست جديدة عليه 
وأنه شــهدها من قبل ــ وهي تســتثير ســؤالين جوهريين: هل من الممكن الحفاظ على الزخم الحالي من دون تكرار أخطاء الماضي؟ وهل يمكننا أن نخلق 

ذلك العالـم حيث يتمكن الجميع، بما في ذلك 2.6 مليار شخص لا يمكنهم الاتصال بالإنترنت حتى الآن، من تحقيق الازدهار؟
يتطلب تســخير الذكاء الاصطناعي لتحقيق مســتقبل عادل يتمحور حول الإنســان إيجاد أشــكال جديدة وشــاملة من الإبداع. لكن 3 اتجاهات واعدة 

تزودنا بالأمل للعام المقبل.

يولاندا بوتي لودوفيكو
مديرة السياسات والمناصرة في 
مؤسسة باتريك جيه. ماكجفرن. 

فيلاس دهار
رئيس مؤسسة باتريك 
جيه. ماكجفرن.
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الــــذكــــاء  تـــنـــظـــيـــم  يــــظــــل  أولًًا، 
ــة  ــ ــوي ــ الاصـــطـــنـــاعـــي يـــشـــكـــل أول
ــوى. فــمــن قــانــون  ــصـــ عــالــمــيــة قـــ
الاتحاد  فــي  الاصطناعي  الــذكــاء 
الأوروبي إلى الأمر التنفيذي الذي 
أصدره في أكتوبر 2023 الرئيس 
ــايــدن، استجاب  ب الأمــيــركــي جــو 
ــار الـــــذكـــــاء الاصـــطـــنـــاعـــي  ــ ــصـ ــ أنـ
المسؤول للالتزامات الطوعية من 
جانب شركات التكنولوجيا الكبرى 
ــات ســيــاســيــة تــضــرب  ــراحـ ــتـ ــاقـ بـ
بــجــذورهــا فــي مــبــادئ الإنــصــاف، 
والعدالة، والديمقراطية. ويستعد 
هيئة  بــقــيــادة  الـــدولـــي،  المجتمع 
الأمــــــم الـــمـــتـــحـــدة الاســـتـــشـــاريـــة 
الرفيعة المستوى المعنية بالذكاء 
الاصطناعي والتي أنشـئت حديثًا 
)أحدنا، وهو دهار، عضو في هذه 
كبير من هذه  بعدد  للدفع  الهيئة( 
المقبل،  ــعــام  ال خـــال  ــادرات  ــمــب ال
ــمــؤقــت حــول  ــدءًا بــتــقــريــرهــا ال ــ بـ
لصالح  الاصطناعي  الذكاء  إدارة 

البشرية.
يكـــون  قـــد  ذلـــك،  علـــى  عـــاوة 
هـــذا هو العـــام المناســـب لتفكيك 
ورعايـــة  الـنـخــــب  صـــدى  غـــرف 
كادر عالمـــي مـــن الاختصاصييـــن 
الأخلاقييـــن فـــي مجـــال الـــذكاء 
الاصطناعـــي. مـــن خلال توســـيع 
نطـــاق مبادرات مثـــل فرقة العمل 
الوطنيـــة لمـــوارد أبحـــاث الـــذكاء 
الاصطناعي ــ التي أنشـــأها قانون 
مبادرة الـــذكاء الاصطناعي للعام 
2020 فـــي الولايـــات المتحـــدة ـــــ 
وتوطيـــن اســـتراتيجيات التنفيذ 
بالاســـتعانة بأدوات مثل منهجية 
تقييم جاهزية اليونســـكو، يصبح 
الشـــاملة  الحوكمـــة  أطـــر  بوســـع 
عالميًا تشكيل الذكاء الاصطناعي 

في العام 2024.
ومـــن المتوقع أن ينصـــب التركيز 
الناتـــج  المحتـــوى  تنظيـــم  علـــى 
عـــن الذكاء الاصطناعـــي وتمكين 
والمواطنيـــن  السياســـات  صنـــاع 
التـــي  التهديـــدات  مواجهـــة  مـــن 
يفرضها الـــذكاء الاصطناعي على 

المشـــاركة المدنية. وبينما تستعد 
مجموعة مـــن البلـــدان تمثل أكثر 
العالـــم  ســـكان  مـــن   %  40 مـــن 
لإجـــراء انتخابـــات حاســـمة هـــذا 
العام، تســـتلزم مكافحـــة الارتفاع 
الخاطئـــة  للمعلومـــات  الوشـــيك 
والمضللة اتخاذ تدابير استباقية. 
لرفـــع  مبـــادرات  هـــذا  ويشـــمل 
العـــام، وتعزيـــز  الوعـــي  مســـتوى 
الثقافة الإعلامية الواسعة النطاق 
العمريـــة،  الفئـــات  مختلـــف  بيـــن 
ومعالجـــة الاســـتقطاب من خلال 
التعاطـــف  أهميـــة  علـــى  التأكيـــد 

والتعلم المتبادل.
الحكومـــات  تناقـــش  وبينمـــا 
الـــدور الـــذي يضطلـــع بـــه الـــذكاء 
الاصطناعـــي فـــي المجـــال العـــام، 
مـــن المرجح أن تـــؤدي التحولات 
التنظيمية إلى تجدد المناقشـــات 
تكنولوجيـــات  اســـتخدام  حـــول 
ناشـــئة لتحقيق أهداف سياســـية 
مهمة. ومـــن الأمثلة البـــارزة على 
للـــذكاء  الهنـــد  اســـتخدام  ذلـــك 
كفـــاءة  لتعزيـــز  الاصطناعـــي 
خطوط السكك الحديدية ونظام 
الدفع الرقمي المعتمد على الذكاء 

الاصطناعي في البرازيل.
فـــي العام 2024، مـــن المتوقع أن 
تستكشـــف كيانـــات مثـــل برنامج 
دمـــج  الإنمائـــي  المتحـــدة  الأمـــم 

تكنولوجيـــات الذكاء الاصطناعي 
العامـــة  الأساســـية  البنيـــة  فـــي 
الرقميـــة. ومـــن الممكـــن أن تعمل 
مثـــل  المعاييـــر،  وضـــع  مبـــادرات 
ميثـــاق الأمـــم المتحـــدة الرقمـــي 
العالمـــي المقبـــل، كأطـــر لأصحاب 
لتصميـــم  المتعدديـــن  المصلحـــة 
البنية الأساســـية العامـــة الرقمية. 
يجـــب أن تركز هـــذه الجهود على 
الأولويـــة  وإعطـــاء  الثقـــة،  بنـــاء 
والملكيـــة  المجتمـــع  لاحتياجـــات 
قبـــل الأرباح، والالتـــزام “بالمبادئ 
المشتركة لمستقبل رقمي مفتوح 

وحر وآمن للجميع”.
المجتمـــع  منظمـــات  بـــدأت  وقـــد 
المدنـــي تبنـــي بالفعـــل علـــى هـــذا 
الـــذكاء  قـــوة  وتســـخر  الزخـــم 
الاصطناعـــي لجلـــب الخيـــر. على 
منظمـــة  تعمـــل  المثـــال،  ســـبيل 
الخدمـــات الســـكانية الدولية غير 
الربحيـــة وشـــركة بابيلـــون هيلث 
الناشـــئة ومقرها لنـــدن على طرح 
أداة لفحـــص الأعـــراض وتحديـــد 
مواقع مقدمي الخدمات الصحية 
الاصطناعـــي،  بالـــذكاء  مدعومـــة 
على النحو الذي يســـتعرض قدرة 
الذكاء الاصطناعي على مساعدة 
المستخدمين على إدارة صحتهم. 
على نحو مماثل، تسعى منظمات 
إلـــى   GirlEffectو  Polaris مثـــل 

التغلب علـــى العوائق التي تحول 
داخـــل  الرقمـــي  التحـــول  دون 
القطـــاع غيـــر الربحـــي، والتصدي 
لقضايـــا مثل خصوصيـــة البيانات 
وســـامة المســـتخدم. ومن خلال 
مركزيـــة،  تمويـــل  آليـــات  تطويـــر 
وإنشـــاء شـــبكات خبـــراء دوليـــة، 
وتبنـــي التحالفات، يصبح بوســـع 
المؤسسات الخيرية والمؤسسات 
توســـيع  فـــي  تســـاعد  أن  العامـــة 

نطاق هذه المبادرات.
مع تحول المنظمات غير الربحية 
من دمج الـــذكاء الاصطناعي في 
عملهـــا إلى بناء منتجـــات جديدة 
تعمـــل بالذكاء الاصطناعي، يجب 
أن يتطـــور أيضًـــا فهمنـــا للقيـــادة 
والتمثيل في مجال التكنولوجيا. 
ومن خلال تحدي تصورات عتيقة 
فـــي  رئيســـون  لاعبـــون  يحملهـــا 
النظام البيئي للذكاء الاصطناعي 
اليوم، تسنح لنا الفرصة للاحتفال 
بالوجه الحقيقي المتنوع للإبداع 
الـــرواد  علـــى  الضـــوء  وتســـليط 
مجموعـــة  إلـــى  ينتمـــون  الذيـــن 
متنوعة مـــن الأجنـــاس والأعراق 
والثقافـــات والمناطق الجغرافية، 
مـــع الاعتـــراف بالتهميش المتعمد 
قطـــاع  فـــي  الأقليـــات  لأصـــوات 

الذكاء الاصطناعي.
Hidden Ge�  تعمل منظمات مثل 

 Indigenous inو  ،nius Project
AI، وTechnovation بالفعل على 
بنـــاء “دليـــل الأعـــام” للمســـتقبل، 
مـــع التركيـــز بشـــكل خـــاص علـــى 
النساء والأشخاص الملونين. من 
خـــال الدعـــم الجماعـــي لعملهـــم، 
يصبح بوسعنا ضمان اضطلاعهم 
فـــي تشـــكيل ونشـــر  رائـــد  بـــدور 
تكنولوجيـــات الذكاء الاصطناعي 
والإشـــراف عليها في العام 2024 

وما بعده.
ســـوف تعمـــل المناقشـــات حـــول 
معنـــى “التمحـــور حول الإنســـان” 
توجـــه  أن  ينبغـــي  التـــي  والقيـــم 
مجتمعاتنـــا على تشـــكيل تفاعلنا 
ومـــن  الاصطناعـــي.  الـــذكاء  مـــع 
الممكـــن أن توفـــر أطـــر أصحـــاب 
المصلحة المتعددين، مثل توصية 
اليونسكو بشأن أخلاقيات الذكاء 

الاصطناعي، التوجيه الذي تشتد 
الحاجة إليه. ومـــن خلال التركيز 
على القيم المشـــتركة مثل التنوع 
يصبـــح  والســـام،  والشـــمولية 
بوســـع صناع السياســـات وخبراء 
مبـــادئ  تحديـــد  التكنولوجيـــا 
أدوات  ونشـــر  وتطويـــر  تصميـــم 
الذكاء الاصطناعي الشاملة. على 
نحـــو مماثـــل، يتطلـــب دمـــج هذه 
القيم في استراتيجياتنا المشاركة 
مـــع المجتمعات والالتـــزام الثابت 

بالمساواة وحقوق الإنسان.
فـــي  الاصطناعـــي  الـــذكاء  ولأن 
طريقه إلى الانتشار في كل مكان 
كما حـــدث مع الإنترنـــت، فيتعين 
نجاحـــات  مـــن  نتعلـــم  أن  علينـــا 
إن  الرقميـــة.  الثـــورة  وإخفاقـــات 
البقـــاء على مســـارنا الحالي يهدد 
بإدامـــة ـــــ أو حتى تفاقـــم ــ فجوة 
عزلـــة  وزيـــادة  العالميـــة  الثـــروة 
فـــي  المســـتضعفة  المجتمعـــات 

مختلف أنحاء العالم.
ولكـــن مـــن خـــال إعـــادة التأكيد 
علـــى التزامنا بالإنصـــاف والعدالة 
أن  بوســـعنا  يصبـــح  والكرامـــة، 
نؤسس إطارًا عالميًا جديدًا يعمل 
علـــى تمكيـــن الأفـــراد جميعـــا من 
جني ثمـــار الإبـــداع التكنولوجي. 
ويتعيـــن علينا أن نســـتخدم العام 
بيـــن  الشـــراكات  لرعايـــة  المقبـــل 
المتعدديـــن  المصلحـــة  أصحـــاب 
وتعزيـــز المســـتقبل حيـــث يعمـــل 
الـــذكاء الاصطناعـــي علـــى توليد 

الرخاء للجميع.

ينشر هذا الموضوع ضمن خطة “البلاد” لتطوير المحتوى الاقتصادي، حيث 
أبرمت الصحيفة اتفاقًا مع “بروجيكت سنديكيت”، وهي منظمة صحافية 

مرموقة لتقديم المقالات والتحليلات الاقتصادية الرصينة.
وما يميز الموضوعات التي تنشر أنها تكتب من جانب خبراء ومهنيين 

وحائزين على جائزة نوبل وساسة واقتصاديين ومصرفيين ومفكرين 
معروفين عالميًا، فضلًًا عن شخصيات أكاديمية من جامعات وكليات 

عريقة.

بداية 2024 شهدت موجة من
التكهنات بشأن مسار الذكاء الاصطناعي 

تراوحت بين التفاؤل والـحـذر

الذكاء الاصطناعي يعمل على إعادة 
تشكيل التجربة الإنسانية ولمواكبته 

يجب أن تتطور البشرية

قد يكون هذا هو العام 
المناسب لرعاية كادر عالمي 
من الاختصاصيين الأخلاقيين 

بالذكاء الاصطناعي

يتطلب تسخير الذكاء 
الاصطناعي لتحقيق 

مستقبل عادل للإنسان إيجاد 
أشكال جديدة من الإبداع
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رئيس التحريرمؤنس المردي

أكد رجل الأعمال رضا البســـتاني لـ “البلاد” أن شـــحنة من البصل الأحمر اليمني ســـتصل هذا الأسبوع 
إلـــى البحريـــن، لافتًـــا إلـــى أن البحرين لديهـــا الحلـــول والبدائل في اســـتيراد البصل، حيـــث كان يتم 
اســـتيراد البصـــل الأحمـــر قبل الأزمـــة العالمية من الهند، اليمـــن، ومصر، لكن بعد الظـــروف القائمة تم 
اســـتيراد البصـــل الأبيـــض بديلاً عن الأحمر مـــن الأردن، تركيا، والصين. وأشـــار إلى أنـــه نتيجة لتلك 
الظروف ارتفع ســـعر البصل في الأســـواق وأصبح ســـعر الجملة يتراوح بين 600 و650 فلســـا للكيلو، 

لكن بعد عودة البصل الأحمر اليمني للأسواق سيكون ذلك سببا لانخفاض أسعار البصل.

تابع الصفحة اليومية شحنة من البصل اليمني ستصل للبحرين هذا الأسبوع
لتداولات بورصة البحرين 

عبر مسح الرمز المرفق

السنة السادسة عشرة - العدد 5612

الأحد 25 فبراير 2024 
15 شعبان 1445

في ضوء اســتعدادات مؤسســة “البلاد” الإعلامية لإطلاق مبادرة “البلاد لأقوى 50 شــركة بحرينية 
للعــام 2024” بنســختها الثالثــة، شــكل فريــق عمــل المبــادرة الرائــدة والمتخصصــة، لجنــة التقييــم 
المســتقلة الخاصة بها، التي ضمت نخبة من المهتمين بالشــأن الاقتصادي والاســتثماري والتجاري، 

وأكاديميين وباحثين، للعمل على تقييم الشركات المرشحة لهذه المبادرة.

الثالثة  للسنة  اللجنة،  ويــتــرأس 
جمعية  رئيس  التوالي،  على 

البحرينية  الاقتصاديين 
عــمــر الــعــبــيــدلــي، الـــذي 

قامات  من  قامة  يعد 
الــشــأن الاقــتــصــادي، 
ــه مـــن  ــ ــل ــمــ ــحــ ــ ــا ي ــ ــمـ ــ لـ
كــثــيــر مـــن الــخــبــرات 
ــة  ــ ــصــ ــ ــصــ ــ ــخــ ــ ــ ــت ــ ــ ــم ــ ــ ال

السياسي،  بالاقتصاد 
التجريبي،  والاقــتــصــاد 

مجلس  دول  واقــتــصــادات 
التعاون. 

ــعـــام تحت  كــمــا تــضــم الــلــجــنــة لــهــذا الـ
والشريك  الأعــمــال  ورجـــل  الاقــتــصــادي  مظلتها، 
المدقق   - ثــورنــتــون  جــرانــت  لــشــركــة  التنفيذي 
ــذي يــشــارك في  الــخــارجــي جــاســم عــبــدالــعــال، الـ
على  الــثــالــث  لــلــعــام  لــلــمــبــادرة  المستقلة  اللجنة 

التوالي.
وللمرة  الــلــجــنــة  فــي  ويـــشـــارك 
ــى رائـــد الــعــمــل مناف  ــ الأول
يتمتع  الـــــذي  ــاغ،  ــبـ ــصـ الـ
تتجاوز  عملية  بخبرة 
فـــي  ــا  ــ ــ ــام ــ عــ  15 الــــــــــ 
ــن الــــعــــام  ــ ــي ــاعــ ــطــ ــ ــق ــ ال
شــغــل  إذ  والـــــخـــــاص، 
الصباغ منصبا حكوميا 
ــا فـــــــي مـــمـــلـــكـــة  ــ ــعـ ــ ــيـ ــ رفـ
ــد فــي  ــاعــ ــن، وســ ــريـ ــحـ ــبـ الـ
والتوصيات  الكمي  التحليل 
بالسياسات، وهو يمتلك  المتعلقة 
حاليا ويــديــر شــركــة اســتــشــارات إداريـــة 
والــخــدمــات  الــكــمــيــة  الــنــمــذجــة  فـــي  متخصصة 

الاستشارية للسياسات.
كما تزخر اللجنة لهذا العام بالكفاءات المتميزة 
فـــي قطاع الاقتصـــاد والاســـتثمار، فضمت في 

عضويتهـــا تالا فخـــرو، وهي خبيـــرة مخضرمة 
تصـــل خبرتهـــا لـ 17 عامـــا في الأســـواق المالية 
العالميـــة، فـــي بنـــك مورجـــان ســـتانلي وبنـــك 
الخليـــج الدولـــي GIB والبنك الأهلـــي التجاري 
NCB، كمـــا عملـــت فخـــرو لمـــدة تصـــل إلـــى 7 
ســـنوات بمجلـــس التنميـــة الاقتصادية رئيســـا 

تنفيذيا للمشروعات.

أمـــا عضو اللجنة مروة العســـكافي، فهي خبيرة 
فـــي مجـــال ريـــادة الأعمـــال وبرامـــج التســـريع 
وإرشـــاد الشـــركات الناشـــئة وإدارة الاســـتثمار، 
ودعمت العســـكافي أكثر من 200 شـــركة ناشئة 
فـــي الوصـــول إلى شـــبكة تضم أكثـــر من 1000 
شـــركة وشـــركاء اســـتراتيجيين لتمكينهـــم مـــن 

التوسع والنمو بشكل فعال.

علـــى  الإعلاميـــة  “البـــاد”  وحرصـــت مؤسســـة 
اختيـــار لجنـــة مســـتقلة لتقييـــم واختيـــار أقوى 
فـــي  الكبيـــرة  لأهميتهـــا  بحرينيـــة،  شـــركة   50
تعزيز الشـــفافية والنزاهة فـــي عملية الاختيار، 
والتركيـــز علـــى عدم وجـــود تحيـــز أو تأثير في 
اختيار الشركات المرشحة، بالإضافة إلى ضمان 

الجودة والموضوعية في عملية التقييم.

مبادرة “^” لأقوى 50 شركة بحرينية 2024 تشكل لجنتها المستقلة
يترأسها رئيس جمعية الاقتصاديين البحرينية عمر العبيدلي

مروة العسكافيمناف الصباغجاسم عبدالعالعمر العبيدلي

أمل العرادي

ـــار الشـــركات المشـــاركة تعزيـــز الشـــفافية والنزاهـــة فـــي عمليـــة اختي
لجنة التقييم تضم نخبة من المهتمين بالشـأن الاقتصادي والاسـتثماري والتجاري

رضا البستاني



مجمــــــوعـــة جــــــــي 
أف اتـــش المـــاليــــــة 

GFH $ 0.262

خليـــجــــــي بـــنــــــك

Khaleeji BD 0.077

إنــوفـــســــــــــــت

INOVEST $ 0.280

شركة الإثمار القابضـــة

ITHMR BD 0.025

بنك البحــرين الوطنـــي

بنك البحرين والكويـــت 

NBB BD 0.593

BBK BD 0.505

شـــركــــــة اسـتـيـــــراد 
الاستــثـمــاريـة 

ESTERAD BD 0.185

الشركـــــة البحرينيــــة 
الكويتيــة للتأميــن 

BKIC $ 0.344

مجــمــوعــــة البركـــــة

بـنــــــك الـســـــــلام 

المؤسـســة العربــيــــة 
المصــرفيــة 

BARKA $ 0.270

SALAM BD 0.214

ABC $ 0.293

المجمـــوعـــة العربيـــة 
للتــأمـــيــن 

ARIG BD 0.720

شـركــــة البحـريـــن 
للتسهيــلات التجــارية 

بنك البحرين الإسلامـــي 

شــركـــــــة الخليــــــج 
المتـحــد القابضـــة

UGH BD 1.240

BCFC BD 0.200

BISB BD 0.060

سوليدرتي البحــــــريـــن 

شركة التكافــل الدوليـة

SOLID BD 0.305

TAKAFUL BD 0.128

الشركـــة الخليجيـــــــة 
المتحــدة للاستـــثـــمار 

UGIC BD 0.052

شـــركـــــــــة البحـــرين 
الوطنيـــة القابضــــــة 

BNH BD 0.505

شركة البحرين لمواقف 
السيــــارات )أماكـــن(

صنـــــــدوق عهـــــــــدة 
بنـــك الإسكان العقارية

شركة عقــــارات السيـف 

ســـيـــكــــــو

CPARK BD 0.094

EBRIT BD 0.060

SEEF BD 0.150

SICO-C BD 0.157

شركة البحرين للسينما

شركـــــــــة البحريــــــن 
للاتصـــالات الســلكيـــة 

واللاســلـكـيـــة 

زين البحرين 

CINECO BD 0.240

BEYON BD 0.495

ZAINBH BD 0.133

بيت التمويــل الكويتــي 

بنــــــك مـــســـقــــــط 

KFH $ 2.479

BMUSC BD 0.377
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.200

شركة مجمـع البحــرين 
للأســـــواق الحــــرة 

DUTYF BD 585

الشركـــة البحرينـــيـــة للترفيـــه 
العائـــلـــي

FAMILY BD 0.077

شركة البنــادر للفنـادق 

BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 

GHG BD 0.412

مجموعة ترافكو

TRAFCO BD 0.267

شركــــــة البحـــريـــن
 لمطاحن الدقيـــق

BFM BD 0.344

مجموعـــة بي إم إم آي 

BMMI BD 0.600

شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.190

شركة ألمنيوم البحريــن   

شــــــركــــــة نــــــاس

ALBH BD 1.380

NASS BD 0.102

إيه بي إم تيـــرمينالـــز 
البحــــــريــــــن  

APMTB BD 1.140

شركة البحرين لتصليـح 
السفـــن والهندســـة 

BASREC BD 0.906
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فريق الحظائر والانطلاقة يكثف استعداداته لسباق الفورمولا فريق الحظائر والانطلاقة يكثف استعداداته لسباق الفورمولا 11  
تتواصـــل اســـتعدادات الفـــرق المنظمـــة 
بالاتحـــاد البحرينـــي للســـيارات لتنظيم 
جائزة البحرين الكبـــرى لطيران الخليج 
 29 للفورمـــولا واحـــد فـــي الفتـــرة مـــن 
فبراير وحتى 2 من شـــهر مارس المقبل، 
علـــى مضمـــار حلبـــة البحريـــن الدوليـــة 
موطـــن رياضـــة الســـيارات فـــي الشـــرق 

الأوسط.
ويســـتعرض اتحاد الســـيارات البحريني 
اســـتعدادات فرقـــه التنظيمية وجهودها 
الجبـــارة التـــي حظيـــت بإشـــادة دوليـــة 
وعالمية واســـعة وســـاهمت فـــي تحقيق 
النجاح الذي يســـعى إليه الجميع وجعل 
مملكـــة البحرين صاحبة الريادة في هذا 

المجال.
فريـــق الحظائـــر والانطلاقة أحـــد الفرق 

المنظمة للسباق التابعة لاتحاد السيارات 
البحريني أكمل استعداداته السنوية قبل 
انطـــاق ســـباق جائـــزة البحريـــن الكبرى 
لطيران الخليـــج للفورمولا واحد 2024، 
وكعادتـــه الســـنوية بدأت الاســـتعدادات 
لجائزة البحريـــن الكبرى لطيران الخليج 
للفورمولا واحد مـــن قبل فريق الحظائر 
والانطلاقـــة مـــن نوفمبـــر 2023 وكانـــت 
هـــذه التحضيـــرات عـــن طريـــق تلخيص 
التغييرات في القوانين للفئات المختلفة 
البـــورش  1 و2 و3 وســـباقات  فورمـــولا 
ومن ثم تجهيز كل المعلومات الأساسية 
للتدريبـــات النظريـــة والعمليـــة في حلبة 

البحرين الدولية.
فريـــق  رئيـــس  عبـــدالله  صـــاح  وذكـــر 
الحظائـــر والانطلاقـــة “مع نجـــاح تنظيم 

جائـــزة البحرين الكبـــرى لطيران الخليج 
للفورمـــولا واحد موســـم 2023 والنجاح 
الباهـــر الذي ابرز مملكـــة البحرين عالميا 
وحلبـــة البحريـــن الدوليـــة التـــي فـــازت 
مؤخراً بجائزة الابتـــكار للفورمولا واحد 
عن موسم 2023 يعطي المارشال الدافع 

لتقديـــم الأفضـــل عالميا، حيث ســـتكون 
أعين العالم على الســـباق الأول لموســـم 
2024 والذي يتزامن مع احتفالات مملكة 
البحريـــن والحلبة الدولية بالذكرى الـ 20 
علـــى اســـتضافة هـــذا الحـــدث الرياضي 
الترفيهـــي المتميـــز” وقال أيضا “الشـــكر 

موصول لكل الجهات التي تســـاند فريق 
الحضائـــر والانطلاقـــة وتســـهيل مهامهم 
على رأسهم الاتحاد البحريني للسيارات 
وحلبة البحرين الدولية ونادي المارشال 
علـــى جهودهم الكبيرة كي يكون الفريق 
بهـــذه الجاهزيـــة العاليـــة والتنظيم الذي 

سيشرف باذن الله تعالى مملكة البحرين 
في الذكرى العشرين”.

وأوضـــح أيضا “الفريق هذا العام ســـوف 
حيـــث  درويـــش  جهـــاد  بقيـــادة  يكـــون 
ســـيكون يكون معه في التنظيم كل من 
محمد الحواج، ندى كريم، علي العجلان، 
حمـــد بوجيري، فـــارس المحميـــد، مبارك 
خليفـــة، مبـــارك عيـــد وأحمد الدوســـري، 
حيث يضم هذا الفريق خيره من افراده 
الخبـــرات  أصحـــاب  مـــن  المخضرميـــن 
الذيـــن كانـــوا منـــذ اللحظـــات الأولى من 
عمـــر جائـــزة البحريـــن الكبـــرى لطيـــران 
الخليـــج للفورمـــولا واحد ومن الشـــباب 
الذين التحقوا مع الفريق على مدى عمر 
جائـــزة البحرين الكبـــرى لطيران الخليج 

للفورمولا واحد”.

الصخير - الاتحاد البحريني للسيارات

صلاح عبدالله فريق الحظائر والانطلاقة

أبرز السباقات المساندة لسباق الذكرى العشرين لجائزة البحرين الكبرىأبرز السباقات المساندة لسباق الذكرى العشرين لجائزة البحرين الكبرى
الفورمولا 2 والفورمولا 3 وتحدي البورش كاريرا

تســـتعد حلبـــة البحريـــن الدوليـــة “موطـــن رياضة 
الســـيارات في الشرق الأوســـط” لاستضافة سباق 
الـFORMULA 1 - جائزة البحرين الكبرى لطيران 
الخليـــج 2024 الـــذي ســـينطلق بعـــد أيـــام قليلـــة 

وتحديدا من 29 فبراير حتى 2 مارس المقبل.
مـــن  عـــددا  الدوليـــة  البحريـــن  تســـتضيف حلبـــة 
العالمـــي  الصعيديـــن  علـــى  المســـاندة  الســـباقات 
والإقليمـــي علـــى هامـــش انطـــاق الســـباق الـــذي 
يمثـــل الذكرى العشـــرين لســـباقات الفورمولا وان 
مـــع تنظيـــم كل مـــن الجولـــة الأولـــى والافتتاحية 
مـــن بطولـــة ســـباقات الفورمـــولا 2 والفورمـــولا 3 
التابعتيـــن للاتحـــاد الدولـــي للســـيارات والجولـــة 
الشـــرق  البـــورش كاريـــرا  الخامســـة مـــن تحـــدي 

الأوسط.
الفورمـــولا 2 هـــي الدرجـــة الأخيـــرة علـــى الســـلم 

للوصـــول للفورمـــولا 1، حيـــث يتألـــق العديـــد من 
خريجي البطولة في قمة رياضة السيارات اليوم، 
وأبرزهـــم تشـــارلز لوكليـــر مـــن فيـــراري، وجـــورج 
راســـل من مرســـيدس، ولاندو نوريس وأوســـكار 
بياســـتري من ماكلارين، وألكسندر ألبون ولوغان 
ســـارجينت من ويليامز ويوكي تســـونودا من ألفا 

تاوري وتشو جوانيو من ساوبر.
وفـــي الوقت نفســـه، فإن بطولـــة الفورمولا 3 هي 
الدرجـــة الثالثة الرســـمية لصعود الســـلم للوصول 
للفورمولا وان وتشكل الفرق العشرة في البطولة 
خط انطلاق مكون من 30 سيارة، سينطلقون في 

جولتهم الافتتاحية.
ســـتعقد الفورمولا 2 والفورمولا 3 ســـباقين خلال 
عطلـــة نهايـــة الأســـبوع لجائـــزة البحريـــن الكبرى، 
إلى جانب التجارب والحصص التأهيلية. ســـتقام 

يـــوم  البطولتيـــن  كلا  فـــي  الســـبرنت  الســـباقات 
الجمعة من عطلة نهاية الأســـبوع، على أن تتبعها 
الســـباقات الرئيســـية يـــوم الســـبت، ومـــن المقـــرر 

انطلاق الحصص التأهيلية يوم الخميس.
ومن المقرر أن يتضمن موســـم 2024 للفورمولا 2 

14 جولة، تنطلق في البحرين وتنتهي في أبوظبي 
في ديســـمبر، بينما تتكون بطولة 2024 للفورمولا 
3 مـــن 10 جولات، تبدأ في حلبة البحرين الدولية 
وتنتهـــي فـــي ســـبتمبر في مونـــزا بإيطاليـــا.  ومن 
المقـــرر أيضًا انطـــاق بطولة كأس بـــورش كاريرا 

الشرق الأوسط التي تعتبر حلبة البحرين الدولية 
موطنـــا لهـــا، وذلك فـــي جولتها الخامســـة ما قبل 
الختاميـــة لموســـمها، حيـــث ســـيتنافس نخبة من 
الســـائقين مـــن جميـــع أنحـــاء العالم في ســـيارات 

بورش 992 جي تي 3 المتطابقة.
جائـــزة  ســـباق  حضـــور  فـــي  للراغبيـــن  ويمكـــن 
البحريـــن الكبرى لطيـــران الخليـــج للفورمولا وان 
2024 شـــراء تذاكرهـــم لعـــروض الضيافـــة لنـــادي 
الأبطـــال وذا دوم مـــن خـــال مراكز البيـــع التابعة 
لحلبة البحرين الدولية في مجمع البحرين ســـتي 
ســـنتر أو عبر الموقـــع الإلكتروني لحلبـــة البحرين 
الدوليـــة www.bahraingp.com والـــذي يتضمن 
أيضـــا مزيد من خدمات الشـــراء الخاصة بالتذاكر 
وعـــروض الحلبـــة المختلفـــة أو الاتصـــال بالخـــط 

الساخن 17450000.

الصخير- حلبة البحرين الدولية:

Sports@albiladpress.com
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الصخير - حلبة البحرين الدولية:

تواصـــل حلبـــة البحريـــن الدولية “موطـــن رياضة 
اســـتعداداتها  الأوســـط”  الشـــرق  فـــي  الســـيارات 
جائـــزة   -  FORMULA  1 الــــ  ســـباق  لاســـتضافة 
البحريـــن الكبـــرى لطيـــران الخليـــج 2024 وذلـــك 
نهاية هذا الأســـبوع من 29 فبراير حتى 2 مارس، 
الســـباق الذي يمثل الذكرى العشـــرين لاســـتضافة 

سباقات الفورمولا وان.
وستمتلئ أجواء الحلبة بالمتعة والإثارة للحضور 
مـــن خـــال الفعاليات العديـــدة التي ســـتقام على 
هامـــش منافســـات الســـباق حيـــث الإثـــارة علـــى 
المضمـــار لا تقتصـــر علـــى ســـباق الجائـــزة الكبرى 
للفورمولا وان بل من خلال العديد من الســـباقات 
والحفـــات  الترفيهيـــة  والفعاليـــات  المســـاندة 

الغنائية. 
الترفيهيـــة  وان  الفورمـــولا  قريـــة  وســـتمتلئ   
الواقعة خلف المدرج الرئيســـي بالعديد من الفرق 
الموســـيقية العالميـــة والترفيهية التي ســـتجوب 
بأجمـــل  الجماهيـــر  وســـتبهر  الترفيهيـــة  القريـــة 
العروض الموســـيقية والقادمة مـــن مختلف دول 
العالـــم، أولهـــا فرقة بوليـــا، فرقة كرنفـــال الألوان، 
فرقـــة باتـــوكادا، فرقة تيـــك تاك، عروض ســـتيف 

ويلز وعروض دوم الساحرة!

اســـتعد للاســـتمتاع برحلـــة موســـيقية لم يســـبق 
لهـــا مثيـــل مـــع فرقـــة بوليـــا ســـتريت، القادمة من 
منطقة بوليا النابضة بالحياة، هذه الفرقة الشـــابة 
مســـتعدة لإثـــارة الإيقاعـــات، حيث تضفـــي فرقة 
بوليا ستريت الحماس على سباق الفورمولا وان.

ثـــم أدخل إلـــى عالم من الســـحر النابـــض بالحياة 
مع فرقة كرنفال الألوان، واســـتمتع برؤية عروض 
الراقصيـــن بالحركات الإيقاعية والعارضين الذين 
يرتـــدون أزياء ملونة وجذابة، وتعد فرقة كرنفال 
الألـــوان خارجـــة عن المألـــوف، وســـينبهر جماهير 
الســـباق بعـــروض الفرقـــة التي تحـــول كل خطوة 

إلى لاحتفال باهر!
بعدهـــا اســـتمتع بعـــروض فرقـــة باتـــوكادا التـــي 

تتميـــز بعـــروض مفعمـــة بالحيويـــة، احتفـــل معنا 
خلال ســـباق الفورمولا وان واستمتع بالموسيقى 

والعروض المميزة مع فرقة باتوكادا. 
ولا تفوت عروض ســـتيف ويلز عروضه في قرية 
الفورمـــولا وان بدراجته، ويضيف لعروضه جانب 
فكاهـــي وبهلواني، ويســـتخدم الكثيـــر من الحيل 
ضمن عروضه وأبرزها القفز على الحبل، والقبعة، 
ويقدم ســـتيف ويلز عروضـــه المضحكة والممتعة 
بحـــس فني وفكاهي وبهلوانـــي في نفس الوقت! 
لا تفوت عروضه خلال أيام سباق الفورمولا وان.

 إلـــى جانب فرقة عروض فرقـــة تيك تاك تضيء 
ســـباق  خـــال  الترفيهيـــة  وان  فورمـــولا  قريـــة 
المضيئـــة  عروضهـــم  تفـــوت  لا  وان،  الفورمـــولا 

وعروضهـــم الســـحرية إلـــى جانب فرصـــة التقاط 
الكثير من الصور التذكارية المميزة معهم.

وســـارع لمشـــاهدة عـــروض دوم المرحـــة، حيـــث 
يقـــدم في عروضـــه الحيل التفاعلية التي ســـوف 
الفورمـــولا وان، عـــروض  تأســـر جماهيـــر ســـباق 
ســـيتمكن الأطفـــال أيضا مـــن مشـــاركتها ويكونوا 
جـــزء من العـــرض الممتع، لا تفوتـــوا عروض دوم 

الساحرة! 
ســـباق الـ FORMULA 1 - جائزة البحرين الكبرى 
لطيـــران الخليـــج 2024، يأتي مجـــددا ليؤكد بأنه 
ليـــس تنافســـا قويـــا وممتعـــا علـــى المضمـــار عبـــر 
ســـيارات الفورمـــولا وان فقـــط، بـــل هـــو منظومة 
متكاملة من المتعة والترفيه والتشـــويق للجميع، 

أجـــواء لا  لتعيـــش  والعائـــات  للأفـــراد  وفرصـــة 
تتكـــرر قبل انطلاق الحـــدث العالمي وأثناء إقامة 

فعالياته في حلبة البحرين الدولية. 
جائـــزة  ســـباق  حضـــور  فـــي  للراغبيـــن  ويمكـــن 
البحريـــن الكبرى لطيـــران الخليـــج للفورمولا وان 
2024 شـــراء تذاكرهـــم لعـــروض الضيافـــة لنـــادي 
الأبطـــال وذا دوم مـــن خـــال مراكز البيـــع التابعة 
لحلبة البحرين الدولية في مجمع البحرين ســـتي 
ســـنتر أو عبر الموقـــع الإلكتروني لحلبـــة البحرين 
الدوليـــة www.bahraingp.com والـــذي يتضمن 
أيضـــا مزيد من خدمات الشـــراء الخاصة بالتذاكر 
وعـــروض الحلبـــة المختلفـــة أو الاتصـــال بالخـــط 

الساخن 17450000.

حلبة البحرين الدولية تواصل استعداداتها لاستضافة السباق العالمي 

فـــرق ترفيهيـــة متجولـــة تجـــوب قريـــة الفورمـــولا 1

تابع المزيد من الأخبار 
الرياضية على موقع 
“^” الإلكتروني

اتحاد السيارات يستعرض جهوزية فرقه لتنظيم الحدث الرياضي العالمي 

 تغطية - اللجنة الإعلامية

عيسى بن عبدالله وعبدالله بن محمد يتوجان الفائزين

الفارس دادالله بطلا للمسابقة الكبرى لقفز الحواجز

توج سمو الشيخ عيسى بن عبدالله آل خليفة رئيس الاتحاد الملكي البحريني 
للفروســـية وســـباقات القـــدرة، بحضـــور الشـــيخ عبـــدالله بـــن محمـــد آل خليفة 
رئيـــس لجنـــة قفـــز الحواجز وأعضـــاء اللجنة ووســـط حضور جماهيـــري مميز، 
فارس فريق وزارة الداخلية حســـين دادالله بلقب المســـابقة الكبرى لبطولة قفز 
الحواجـــز للاتحـــاد الملكي البحريني للفروســـية وســـباقات القـــدرة بعدما انهى 
جولتي المسلك بأفضل زمن بلغ 51.74 ثانية وأربعة أخطاء مع جواده فيردي.
وشـــهدت المسابقة الكبرى تنافســـا قويا بين الفرسان، حيث جاء وصيفا لأقوى 
المســـابقات الفـــارس هيثـــم البســـتكي مـــع جـــواده دايتونـــا بزمـــن 52.92 ثانية 
وأربعـــة أخطاء، فـــي المركز الثالث جـــاء فارس فريـــق وزارة الداخلية معيوف 
الرميحـــي مع الجواد كالفـــدوس بزمن 62.78 ثانية وأربعـــة أخطاء، في المركز 
الرابـــع الفـــارس محمـــود عبدالقادر مع الجـــواد زيفا بزمـــن 55.04 ثانية وثمانية 
أخطاء، في المركز الخامس والسادس فارسي وزارة الداخلية الأخوين سلطان 
ومعيوف، حيث جاء خامساً سلطان الرميحي مع الجواد تيتوس بزمن 56.77 

ثانيـــة وثمانية أخطاء وسادســـا معيـــوف مع الجواد الزبارة بزمـــن 60.33 ثانية 
وثمانية أخطاء.

التفاصيل على موقع “البلاد” الالكتروني
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قتال متواصل في شمال غزة وجنوبها.. وتحذير من “مقديشو” جديدة

“تقدم كبير” باتفاق التهدئة المنتظر في غزة
يســـتمر القتـــال المحتدم في مناطق بشـــمال قطاع 
غـــزة وجنوبـــه في اليوم الــــ141 للحـــرب على غزة، 
مـــن  إســـرائيل  المتحـــدة  الولايـــات  حـــذّرت  بينمـــا 

فوضى قد تحوّل القطاع إلى »مقديشو« جديدة.
وأكـــدت القـــوات الإســـرائيلية، أمـــس الســـبت، أنهـــا 
تخـــوض قتالًًا عنيفًا في حي الزيتون شـــمال قطاع 

غزة وفي خان يونس جنوبًا.
وأعلـــن ناطق باســـم الجيـــش أن الجنـــود يواصلون 
القتـــال غرب خـــان يونس ويكثفـــون هجماتهم في 
تلـــك المنطقـــة، مشـــيرًا إلـــى أنهـــم داهموا عشـــرات 

البنى التحتية هناك.
ويحتدم القتال في مناطق واسعة في خان يونس 
)شـــرقها وغربها( منذ أســـابيع طويلة، حيث تحاول 
إســـرائيل إحـــكام الســـيطرة علـــى المحافظـــة التي 
قالـــت إنهـــا تمثّـــل “عاصمـــة حمـــاس”، قبـــل انتقـــال 

محتمل لهجوم على رفح أقصى الجنوب.
أن  القـــدس”  و”ســـرايا  القســـام”  “كتائـــب  وأكـــدت 
يونـــس،  خـــان  فـــي  جنـــودًا  اســـتهدفوا  مقاتليهـــم 
ودمروا دبابات وآليات إســـرائيلية، بينما يخوضون 

اشتباكات عنيفة في حي الزيتون شمال القطاع.
وكانت إســـرائيل قد اســـتأنفت هجومهـــا على حي 
الزيتـــون بعـــد أســـابيع من الانســـحاب، بدعـــوى أن 
مقاتلـــي الفصائـــل عملوا علـــى إعادة بنـــاء وتنظيم 

صفوفهم هناك.
وتواصـــل القتـــال المحتـــدم في وقـــت تعمقت فيه 
المجاعـــة فـــي قطـــاع غـــزة، وتحديـــدًا فـــي منطقة 
شمال القطاع الذي يعاني من حصار محكم، ونقص 
حـــاد في المـــواد الأساســـية بمـــا في ذلـــك الطحين 

وحليب الأطفال. 
الـــى ذلك، أفادت صحيفـــة “هاآرتس” الإســـرائيلية، 
أمس السبت، بحدوث “تقدم كبير” في المفاوضات، 
التـــي جـــرت فـــي العاصمـــة الفرنســـية باريـــس بين 
ممثلـــي الولايات المتحدة وإســـرائيل ومصر وقطر 

بشأن الحرب المستمرة في غزة.
وقالـــت مصادر مطلعة علـــى تفاصيل اللقـــاء، الذي 
جرى مساء الجمعة في باريس لصحيفة “هآرتس”، 
إن المحادثات كانت “جيدة للغاية”، مشيرة إلى أنه 

تم “إحراز تقدم كبير”.
من جهته، كشـــف موقع “أكســـيوس”، السبت، بعض 

تفاصيـــل المقتـــرح الجديـــد الـــذي قدمه الوســـطاء 
للإسرائيليين، خلال اجتماع باريس.

الإطـــار الـــذي تم تقديمـــه إلى الإســـرائيليين يقترح 
أن تقـــوم حمـــاس بإطلاق ســـراح ما يقـــرب من 40 
رهينـــة محتجزيـــن فـــي غـــزة، مقابل وقـــف إطلاق 
النار لمدة 6 أســـابيع، وإطلاق سراح مئات السجناء 

الفلسطينيين الذين تحتجزهم إسرائيل.
كمـــا ذكـــرت مصـــادر إســـرائيلية أخـــرى أن اتفـــاق 
التهدئـــة الجديـــد ينـــص علـــى تبـــادل 40 محتجـــزا 
أســـير   300 إلـــى   200 بيـــن  مـــا  مقابـــل  إســـرائيليا 
فلســـطيني، مضيفة أن الهدنة في غزة ستمتد لمدة 

شهر ونصف.
وقال مســـؤولو إدارة الرئيـــس الأميركي جو بايدن 
إنهم يريدون محاولة التوصل إلى اتفاق قبل بداية 

شهر رمضان.
وإذا وافق مجلس الوزراء الإســـرائيلي على الإطار 
الجديد الذي اقترحته الولايات المتحدة والوسطاء 
الآخـــرون، فســـيتم عقـــد اجتماعـــات المتابعـــة في 

الأيام المقبلة.
وأكـــد مصـــدر مطلـــع علـــى المحادثـــات أن الانتقال 
إلى مفاوضـــات تفصيلية لا يـــزال يعتمد على قيام 
المفاوضيـــن القطريين والمصرييـــن بإقناع حماس 

بالموافقة على الإطار الجديد أيضا.
وكان موقع “أكســـيوس” قد كشـــف في وقت سابق 
بعـــض التفاصيـــل والمخرجات مـــن اجتماع باريس 

الأخير.
وقال مراســـل “أكســـيوس”، إنه خلال الاجتماع في 
باريـــس تـــم الاتفاق علـــى مخطط جديـــد ومحدث 

لصفقة إطلاق سراح الرهائن.
وعاد الوفد الإســـرائيلي، الذي ضم رئيس الموساد، 
الإســـرائيلي  الجيـــش  الشـــاباك، وممثلـــي  ورئيـــس 
اللـــواء نيتســـان ألـــون واللـــواء أوريـــن ســـيتر، إلـــى 

إسرائيل فجر السبت.
وأوضـــح المصـــدران اللـــذان يعلقان علـــى مضمون 
المحادثـــات أن هنـــاك تقدمـــا إلـــى حـــد قـــد يســـمح 
بالانتقـــال إلـــى المفاوضات حول تفاصيـــل الاتفاق 
مثل عدد وهوية الأسرى، الذين سيتم الإفراج عنها 

كجزء من الصفقة.
ومن المتوقع أن يتلقى مجلس الوزراء الحربي في 
إسرائيل، تحديثا من فريق التفاوض، ويتخذ قرارا 
بشـــأن الخطوات الإضافية، ربما في وقت مبكر من 

هذا المساء.
وأكد مصدر مطلع على المفاوضات أن تقدما يجري 

نحو مفاوضات أكثر تفصيلا.

وكالات

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

“إيكواس” ترفع العقوبـات 
المفــروضــة علــى النيجــر 

إجـلاء الآلاف بسبــب قنبلـة 
من الحرب العالمية الثانية

شرطة بريطانيا تحل لغز “الهجوم 
المـــروع” بالمـــواد الكيميــائيـــة

لبنان تواصل المواجهات.. و“حزب 
الله”: المقاومة باقية على الحدود

تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
“^” الإلكتروني

واشنطن تتهم الجيش السوداني بعرقلة المساعدات عبر الحدود مع تشادواشنطن تتهم الجيش السوداني بعرقلة المساعدات عبر الحدود مع تشاد

ـــيا ـــى روس ـــر عل ـــد بالنص ـــكي يتعه ـــيازيلينس ـــى روس ـــر عل ـــد بالنص ـــكي يتعه زيلينس
مع دخول الحرب عامها الثالث

رفضـــت الحكومـــة الســـودانية اتهامـــات 
للجيـــش  الأميركيـــة  الخارجيـــة  وزارة 
بأنـــه يعرقل وصـــول مســـاعدات الإغاثة 
الإنســـانية للمناطـــق التي تســـيطر عليها 
تها “باطلة”.  “قـــوات الدعم الســـريع”، وعدَّ
وأضافـــت الحكومـــة أن واشـــنطن، فـــي 
المقابـــل، تجاهلـــت إدانـــة “قـــوات الدعم 
الســـريع” علـــى ما ســـمته “جرائـــم الإبادة 
الجماعيـــة”، قائلـــة إن موقـــف الخارجية 
الأميركية يعد “ســـعياً متعســـفاً، وتوزيعاً 
إقحـــام  الجميـــع بقصـــد  للإدانـــات علـــى 

الجيش السوداني في هذه الاتهامات”.
وأبـــدت وزارة الخارجيـــة الأميركيـــة في 
بيـــان صحافـــي قلقهـــا العميـــق إزاء مـــا 
ســـمته قـــرار الجيـــش الســـوداني بحظـــر 
المســـاعدات الإنســـانية عبر الحـــدود مع 
تشـــاد، وعرقلـــة وصولهـــا للمناطـــق التي 
تســـيطر عليهـــا “قـــوات الدعـــم الســـريع”، 
وفـــي ذات الوقـــت نـــددت بقيـــام “قوات 
الدعم الســـريع” بنهب المنازل والأســـواق 
ومستودعات المســـاعدات الإنسانية في 

المناطق التي تسيطر عليها.

وذكـــر البيان الأميركي طرفي القتال في 
الســـودان بالتزاماتهما بالقانون الإنساني 
الدولي في “إعلان جدة” الخاص بحماية 
المدنييـــن وتســـهيل وصول المســـاعدات 
إليهم، وقالـــت الخارجيـــة الأميركية إنها 
تدين بشـــدة ما ســـمته تصرفات الجيش 
وقوات الدعم السريع وبعض المسؤولين 
المدنـــي،  الحيـــز  تقييـــد  فـــي  المدنييـــن، 
والوصول إلى الإنترنت وشبكات الهاتف 
العرقـــي،  الصـــراع  وتأجيـــج  المحمـــول، 
وتجريـــم المجموعات التـــي تقدم الدعم 

للمجتمعات المتضررة من الصراع.

كما أشـــارت إلى ما أطلقـــت عليه تصاعد 
والتشـــهير  الكراهيـــة،  خطـــاب  وتيـــرة 
وقـــف  إلـــى  يدعـــون  الذيـــن  بالأفـــراد 
القتـــال، مثل اســـتهداف لجـــان المقاومة 
وقـــادة  للســـام  المؤيديـــن  والناشـــطين 
المجتمع المدني، وكذلك الجهات الفاعلة 
الإنســـانية والعاملين فـــي المجال الطبي 
أعضـــاء  إلـــى  بالإضافـــة  والصحافييـــن 
الأحـــزاب السياســـية، وأكـــدت الخارجية 
لتفشـــي  الصريحـــة  إدانتهـــا  الأميركيـــة 
عمليـــات الاغتصـــاب والتعذيـــب وغيرها 
مـــن الانتهاكات المشـــينة ضـــد المدنيين، 

قائلـــة “نحن ندين على نحـــو لا لبس فيه 
هذه الأعمال”.

الخارجيـــة  وزارة  أعلنـــت  جانبهـــا،  مـــن 
الســـودانية فـــي نشـــرة صحافيـــة، أمس 
الســـبت، رفضهـــا مـــا ســـمته “الاتهامـــات 
وزارة  بيـــان  تضمنهـــا  التـــي  الباطلـــة” 
الجيـــش  ضـــد  الأميركيـــة  الخارجيـــة 
وحكومـــة الســـودان بشـــأن المســـاعدات 

الإنسانية والأنشطة المدنية.
بيـــان الخارجيـــة الأميركيـــة  وقالـــت إن 
وواضحـــة  صريحـــة  “إدانـــة  تجاهـــل 
الإرهابيـــة  الميليشـــيا  ضـــد  وحصريـــة، 
المســـؤولة عـــن جرائم الإبـــادة الجماعية 
الجنســـي  والعنـــف  العرقـــي  والتطهيـــر 
والجرائـــم ضد الإنســـانية في الســـودان، 
الذي أقرته الإدارة والمؤسسة التشريعية 

الأميركية”.
وأضافت الخارجية السودانية أن البيان 
الأميركي سعى بطريقة متعسفة لتوزيع 
الإدانات عبر إقحام الجيش في مســـائل 
الحـــدود  أن  بهـــا، متجاهـــاً  لـــه  لا صلـــة 
التشـــادية تســـيطر عليهـــا قـــوات الدعـــم 

السريع.

الأوكرانـــي فولوديميـــر  الرئيـــس  تعهـــد 
بتحقيـــق  الســـبت،  أمـــس  زيلينســـكي، 
للحـــرب  الثانيـــة  الذكـــرى  فـــي  النصـــر 

الروسية على بلاده.
وقال زيلينسكي في مقطع فيديو نشره 
علـــى حســـابه بمنصـــة “إكـــس”: “أعزائي 
الشعب العظيم في بلد عظيم، أنا فخور 
للغايـــة بـــكل واحـــد منكـــم. أنـــا معجـــب 
بـــكل واحد منكـــم. أنا أؤمن بـــكل واحد 
منكم. أي شـــخص عادي يريد أن تنتهي 
الحرب. لكن لا أحد منا سيسمح بانتهاء 

أوكرانيا”.
وأضـــاف “لهـــذا الســـبب عندمـــا يتعلـــق 
الأمر بإنهـــاء الحرب، فإننا نضيف دائمًا: 
بشـــروطنا. ولهـــذا الســـبب، إلـــى جانـــب 
كلمـــة الســـام، هنـــاك دائمًا كلمـــة أخرى: 

عادل”.

المســـتقبل،  فـــي  الســـبب،  “لهـــذا  وتابـــع 
ســـتظهر دائمًا كلمة “مستقل” إلى جانب 
كلمـــة “أوكرانيـــا”. هذا هو مـــا نقاتل من 
أجلـــه. وســـوف ننتصر. فـــي أعظم يوم 

في حياتنا”.
ووجه زيلينســـكي الشكر لجميع الجنود 
وقـــف  مـــن  وكل  الأوكرانـــي  والشـــعب 

بجانبه في جميع أنحاء العالم.
وصبـــاح الســـبت، وصـــل 4 مـــن الزعماء 
كنـــدا  وزراء  رؤســـاء  بينهـــم  الغربييـــن 
وبلجيـــكا وإيطاليـــا إلـــى كييـــف، لإظهار 
التضامـــن فـــي الذكـــرى الثانيـــة للعملية 

العسكرية الروسية.
وقالـــت الحكومـــة الإيطالية، فـــي بيان، 
إن “رئيســـة الـــوزراء جورجيـــا ميلوني، 
ورئيس الوزراء الكندي جاستن ترودو، 
ونظيـــره البلجيكـــي ألكســـندر دي كـــرو، 

ورئيســـة المفوضية الأوروبية أورسولا 
فون دير لاين، سافروا معا إلى العاصمة 
الأوكرانية بالقطار من بولندا المجاورة”.
ميلونـــي  تســـتضيف  أن  المقـــرر  ومـــن 
مؤتمـــرا عبـــر الفيديـــو في وقـــت لاحق 
اليـــوم مـــن كييـــف يشـــارك فيـــه قـــادة 
الكبـــرى،  الســـبع  الـــدول  مجموعـــة 
وكذلـــك الرئيـــس الأوكرانـــي فولوديمير 
دعـــوة  لـــه  وجهـــت  الـــذي  زيلينســـكي 

للانضمام إلى النقاش.
وفور وصولها، أشادت رئيسة المفوضية 
”المقاومـــة”  بــــ  كييـــف  مـــن  الأوروبيـــة 

الأوكرانية في الذكرى الثانية للحرب.
التواصـــل  شـــبكات  علـــى  وقالـــت 
الاجتماعي إنهـــا “في كييف في الذكرى 
الروســـية  للحـــرب  الثانيـــة  الســـنوية 
علـــى أوكرانيـــا، وللاحتفـــاء بالمقاومـــة 

الاستثنائية للشعب الأوكراني”.
وأضافـــت “أكثـــر مـــن أي وقـــت مضـــى 
نقـــف بحـــزم إلى جانـــب أوكرانيـــا. ماليا 
واقتصاديا وعســـكريا وأخلاقيا وصولاً 

إلى نيلها حريتها”.

أمـــا علـــى صعيـــد قـــرارات الدعـــم، فقد 
تعهـــدت بريطانيـــا بتقديـــم 250 مليون 
جنيـــه إســـترليني )317 مليـــون دولار(، 
لتعزيز إنتـــاج قذائف مدفعيـــة أوكرانيا 

مع دخول الحرب عامها الثالث.
فـــي  مهمـــا  عامـــا  المدفعيـــة  وكانـــت 
العســـكرية  للعمليـــة  أوكرانيـــا  مقاومـــة 
الروســـية، وتهـــدف الحزمـــة التـــي تبلغ 
قيمتهـــا 245 مليـــون جنيـــه إســـترليني 
والتي تم الإعلان عنها أمس السبت إلى 
تعزيـــز احتياطيـــات كييـــف مـــن ذخيرة 

المدفعية.
وخلال الإعلان أمس الســـبت، قال وزير 
تشـــابس،  غرانـــت  البريطانـــي  الدفـــاع 
إن “التصميـــم الراســـخ والمرونـــة” لـــدى 

أوكرانيا يواصلان “إلهام العالم”.
تصريحـــات  فـــي  تشـــابس،  وأضـــاف 
صحافيـــة “على عكـــس المتوقع، صدت 

الغـــزاة  الأوكرانيـــة  المســـلحة  القـــوات 
الروس لتســـتعيد نصـــف الأراضي التي 
قـــدرات  تقليـــص  مـــع  بوتيـــن،  احتلهـــا 
روســـيا بشـــكل كبير، وتدميـــر أو إلحاق 
أضـــرار بنحـــو 30 % من أســـطول البحر 
الأســـود الروسي، فضلا عن تدمير آلاف 

الدبابات والمركبات المدرعة”.

وكالات
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مساعدات إغاثية تأتي من مدينة القضارف في شرق السودان 22 فبراير “أ.ف.ب” 

الرئيس الأوكراني فولوديمير زيلينسكي 

جثث شهداء القصف الإسرائيلي في شاحنة أمام مشرحة مستشفى الأقصى بدير البلح السبت “أ.ب”
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منذ عقود طويلة، بدأت الأطباق الهندية الشهية 
شخص  أي  يرغب  وعندما  الــمــذاق،  عالم  تحكم 
ولذيذ، فمن  وتناول طعام مختلف  الخروج  في 
اختيار  مــن  التحقق  أبـــدا  ينسى  لا  أنــه  الــمــؤكــد 
المطاعم الهندية المنتشرة في جميع محافظات 
البلاد، هل فكرت يوما في سبب الكثير من الحب 
والانجذاب نحو “البرياني” أو “الدجاج التندوري” 

أو “دجاج الماسالا الهندي“ عند البحرينيين؟ 
الــطــعــام الــهــنــدي عــبــارة عــن مــزيــج مــن الثقافة 

الخاصة في الطعام، مثل هذا 
والضخم،  المتنوع  البلد 

ــدد  ــبـــت عـ ــجـ ــد أنـ ــقـ فـ
الأشـــخـــاص ومــئــات 
ــتــوابــل وأكــثــر من  ال
ــات  ــفــ ــــوصــ مــــئــــات ال

ووجود  هناك،  الثقافات  اختلاف  ومع  الغذائية، 
مجموعة مناخية مختلفة لكل منها، كانت نعمة 
لنوع الطعام في الهند أو حتى المنتشرة عندنا. 
من  الأذواق،  مختلف  الــهــنــدي  المطبخ  ويــقــدم 
المثالي  التوازن  بكل  والحامض  والحلو،  الحار، 
من  العديد  على  طاولتك  ستحتوي  شــك،  وبــا 
جميعا،  تجربتها  فــي  تــرغــب  الــتــي  الــخــيــارات 
”السبايسي“  الطعام  تفضل  كنت  إذا  خصوصا 
التي  الــتــوابــل  أن  ننسى  نستطيع  ولا  الــلــذيــذ. 
معروف،  غير  زمــن  منذ  الهندية  الــقــارة  قدمتها 
والفلفل  والــقــرفــة  الــكــمــون  ــذور  وبـ الــكــركــم  مثل 
المجففة  والــكــزبــرة  الأســــود 
والهيل والتي لديها قدرات 
قوية لجعل الطعام عطريا 
ــذيــذا جــدا فــي الطرف  ول
الآخر سبب آخر لحبنا لهذا 

الطعام الذي لا يقاوم.

بعد انتظار طويل، تم إصدار المقطع الترويجي 
السيرة  يــتــنــاول  وهــو   ،Back to Black لفيلم 
الذاتية للمغنية الإنجليزية إيمي واينهاوس، ومن 
المتوقع بدء عرضه في الصالات السينمائية قريبا. 
ويسلط الفيلم الضوء على معاناة المغنية وكاتبة 
المخدرات  إدمــان  من  واينهاوس،  إيمي  الأغاني 

الإعلام  وسائل  وتطفّل  والكحول 
على حياتها الخاصة، حتى وفاتها 
 28 يــنــاهــز  2011 عــن عــمــر  الــعــام 
الفيلم  عامًا بسبب تسمم كحولي. 
جونسون  تايلور  ســام  إخــراج  من 
دور  أبيلا في  ماريسا  بطولة  ومن 
الدعائي  المقطع  يُظهر  وينهاوس. 

مكتوب  وشــم  على  تحصل  وهــي  إيــمــي  للفيلم 
عليه “فتاة الأب” على ذراعها الأيسر وفي خلفية 
“أريــد أن  تــردد  المشاهد صــوت وينهاوس وهــي 
يسمع العالم صوتي ويتذكرني على ما أنا عليه”. 
عن  لمحات  للفيلم  الترويجي  المقطع  يقدم  كما 
إضافة  وينهاوس،  زوج  دور  في  أوكونيل  جــاك 
وليزلي  فيلدر سيفيل  بليك  إلى 
مانفيل، التي تلعب دور سينثيا، 
جــدة ويــنــهــاوس، مــع موسيقى 
الشهيرة  إيمي  تصويرية لأغنية 
إلى  “العودة  بعنوان   2006 للعام 

الأسود”.

الطعام الهندي “السبايسي”.. المفضل في البحرين

عودة إيمي واينهاوس

طارق البحار

طارق البحار

ــة هنا  ــان ــفــن ال كــشــفــت 
أمنياتها  عن  الزاهد 
 ،2024 الــعــام  فــي 
مشيرة إلى أنها 
قضاء  تتمنى 
وقت أكبر مع 
عــائــلــتــهــا، إذ 
اكـــتـــشـــفـــت 
العائلة  أن 
أغلى  هي 
شيء في 
ــاة. ــيـ ــحـ الـ
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ما سر تسمية جوائز الأوسكار ما سر تسمية جوائز الأوسكار 20242024؟؟

احتفال  أنها  على  الأوسكار  جوائز  إلى  يُنظر 
الترفيه والسينما، مع ختام  تتويج في عالم 
تمنح  عام  كل  ففي  العالمية.  الجوائز  موسم 
السينمائية  والعلوم  الصور  الفنون  أكاديمية 
الطاقم  وأعضاء  والممثلين  الأفــام  صانعي 
الذين يحملون جوائز في حفل توزيع جوائز 
للفيلم  الفني  المجال  في  لتميزهم  الأوسكار 

حول العالم.
هناك لغز كبير يحيط به هذا المصطلح باسم 

العديد  يتساءل  ما  وغالبًا  الأوسكار، 
من عشاق السينما عن سبب تسمى 
لتاريخ  بالأوسكار، وهو سر  الجوائز 

هوليوود مازال يكتنفه الغموض، 
ــــى الـــــرغـــــم مـــــن وجـــــود  ــل عــ
مجموعة من النظريات التي 

تحكي قصتها.
شعبية  الأكثر  النظرية  تشير 
الأوسكار  اسم جوائز  أن  إلى 

نــشــأ مـــن مــارغــريــت هــيــريــك، 
ــن مــكــتــبــة  ــيـ ــأمـ ــي عـــمـــلـــت كـ ــتــ ــ ال
وسكرتيرة للأكاديمية حتى العام 
المديرة  أصبحت  عندما   ،1945
 ،1971 الـــعـــام  حــتــى  الــتــنــفــيــذيــة 

للتمثال  مــشــاهــدتــهــا  أول  وقــالــت 
واللقب  أوســكــار،  عمها  يشبه  بانه 
الأكاديمية  أن  لــدرجــة  فجأة  علق 
رسميا!  تبنتها  المطاف  نهاية  في 

ــــك، فـــإن نــظــريــة هيريك  ومـــع ذل
ــم الـــتـــنـــازل عــنــهــا بين  ــد تـ قـ
الأوسكار،  جائزة  المؤرخين 
اسم  أن  هــي  أخــرى  نظرية 
الأوسكار استخدمه الكاتب 

سيدني سكولسكي لأول 
مــــــرة، الــــــذي كـــتـــب فــي 

مقال العام 1934 عن فوز كاثرين هيبورن 
استخدام  فــي  واستمر  ممثلة”  “أفــضــل  لـــ 
المصطلح، وقال إنه في الواقع اخترع 
الاسم بنفسه، وكان هدفه تخريب 
ــت كـــان  ــ ــي وقـ ــل فــ ــاطـ ــبـ الـــعـــقـــل الـ
للموسيقيين شأن أهم من الفنانين 
والممثلين، وقال إنه كان في إشارة 
“ممثلين  إن  تقول  نكتة قديمة  إلى 
الــكــومــيــديــا كــانــوا يــلــهــوون مــع قائد 
الأوركسترا في حفرة وفي حالة سيئة، 
وسألوا هل لديك سيجار يا أوسكار؟”. 
حــول  مقالته  فــي  سكولسكي،  وقـــال 
الاسم، “سأريهم، وسأجعلهم يتصرفون 
ــقــيــمــة عن  بـــهـــذا الـــقـــدر مـــن الـــقـــوة وال
من  اسما  الجائزة  وسأعطيها  جائزتهم، 
وكان  المزيفة،  كرامتهم  يمحو  أن  شأنه 
“تايم”  مجلة  بمقالة  الواقع  في  مدعوما 

العام 1939.
نظرية  تــكــون  أن  المحتمل  مــن 
ــي هـــــــي الـــســـبـــب  ــكــ ــســ ــ ــول ــكــ ســ
الأوسكار  جوائز  لاسم  المعقول 
فــإن أصل  الغريبة، ومــع ذلــك 

لم  حيث  لــغــزًا،  يـــزال  لا  المصطلح 
أين  مــن  تتبع  مــن  هــولــيــوود  مــؤرخــو  يتمكن 
جاء الاستخدام، حتى تصل هذه النقطة من 
الذهاب مع  أو  بالتكهنات  الاستمتاع  الأفضل 

نظرية سكولسكي.
من الذي فاز بأكبر حفل توزيع جوائز «	

الأوسكار؟

تــوزيــع  حــفــل  معظم  يحمل  الـــذي  الــشــخــص 
جوائز الأوسكار هو والت ديزني، الذي فاز 26 
بجوائز  ديزني  تزيين  وتم  الأوســكــار،  جائزة 
الــمــتــحــركــة، حــيــث صنع  الــرســوم  فــي  لعمله 
العديد من الكلاسيكيات الشهيرة على نطاق 
ــك “ســنــو وايـــت” والأقـــزام  واســـع، بما فــي ذل

السبعة وسندريلا وبينيكيو.
ديــزنــي هــو فــي الــواقــع الشخص الـــذي لديه 
أكثر عدد ممكن من الجوائز، لكن يجدر الأخذ 
في الاعتبار أنه لم يفز بكل جوائزه شخصيًا، 
وأعــطــيــت الــعــديــد مــن 26 عــامًــا إلــى ديزني 
إنتاجات، والتي تلقاها ديزني لأنه كان رئيس 
استوديوهات والت ديزني، ومع ذلك فهو لا 

يزال الشخص مع أكثر جوائز الأوسكار.
متى موعد جوائز الأوسكار؟«	

ستقام جوائز الأوسكار في 10 مارس 2024 
وسيستضيفها جيمي كيميل.

عبد الحميد المحادين.. أيقونة النقد وعاشق المحرقعبد الحميد المحادين.. أيقونة النقد وعاشق المحرق
من  أكتوبر  شهر  من  عشر  الثامن  في 
ــب  الأديـ الــمــوت  غــيــب   ،2023 الــعــام 
المحادين،  عبدالحميد  الكبير  والناقد 
صاحب كتاب “من الكرك إلى المحرق 
مؤاب - دلمون”، والذي استعرض فيه 
عبر  والعلمية  الأدبــيــة  حياته  مسيرة 
سبعين عامًا من العطاء والإنجاز في 
في  والأكــاديــمــي  الــتــربــوي  المجالين 
مسيرته  خصوصا  الــبــحــريــن،  مملكة 

الأولى بمدرسة الهداية الخليفية.

مؤلفات استثنائية

الاستثنائية  المؤلفات  صــاحــب  وهــو 
أيـــضًـــا والـــتـــي أثــــرت الــــرف الــعــربــي، 
ــال ســنــوات  وأضـــافـــت لــه الــكــثــيــر خـ
طويلة من العطاء الإنساني والذي لم 
الأخــيــرة،  وفــاتــه  لحظة  حتى  ينضب 
1948م،   - 1919م  بين  الهداية  منها 
عامًا  خمسون  العتمة..  مــن  الــخــروج 
أوراق  الظل،  رؤية  الأفــق،  لاستشراق 
هنا،  كــانــو  رجـــال  التعليم،  دفــاتــر  مــن 
جدلية الــزمــان والــمــكــان فــي الــروايــة 
الأولـــى  الــمــهــاد  وســنــوات  الخليجية، 
مــن  وغـــيـــرهـــا  1975م،   - 1964م 
عن  تعبر  التي  الاستثنائية  المؤلفات 

عبقرية أدبية متميزة.
على  الله(  )رحــمــه  المحادين  وحــصــل 
العاصمة الأردنية  المعلمين من  دبلوم 
الآداب من  فــي  والــلــيــســانــس  عــمــان، 
1972م،  العام  العربية  بيروت  جامعة 
الإسلامية  الــدراســات  بدبلوم  واتبعه 
الـــدراســـات الإســامــيــة من  مــن معهد 
بعده  ــن  ومـ 1975م،  الــعــام  ــقــاهــرة  ال
القاهرة  جامعة  من  الماجستير  دبلوم 

الآداب  في  وماجستير  1976م،  العام 
1997م،  الــعــام  البحرين  جامعة  مــن 
حتى الدراسات العليا )الدكتوراه( من 
القاهرة  في  العربية  الــدراســات  معهد 

العام 2001م.

مناصب بجدارة

ولقد أوكلت إليه مهام إدارية متعددة، 
كـــان أهـــا لــهــا وبـــجـــدارة، حــيــث عين 
عميدًا لشؤون الطلبة بجامعة البحرين 
كما عين  2004م،   - 2002م  العام  من 
بــوزارة  العامة  للأمانة  إعلاميًا  خبيرًا 
كما  2007م،  الــعــام  والتعليم  التربية 
المعلم  المحادين على ميدالية  حصل 
بن  عيسى  الشيخ  سمو  مــن  المتميز 

سلمان آل خليفة طيب الله ثراه العام 
الطويلة  الخدمة  وميدالية  1987م، 
من سموه أيضًا، وكذلك شهادة تقدير 
1997م،  الــعــام  الــوطــنــي  العمل  رواد 
الــكــفــاءة مــن حضرة صاحب  ووســـام 
الــجــالــة الــمــلــك حــمــد بــن عــيــســى آل 
خليفة عاهل البلاد المعظم حفظه الله 

ورعاه العام 2013م، ودرع يوم الشعار 
العالمي العام 2019م، كما قامت هيئة 
البحرين للثقافة والآثار بتكريمه العام 

2021م.
ولقد تخللت محطات عمله المتعددة، 
والمتنوعة، في كل من وزارة التربية 
البحرين، ومجلس  والتعليم، وجامعة 
قدم  ينضب،  لا  العالي، عطاء  التعليم 
خلاله الكثير من العلم النافع، للطلبة، 
والأكاديميين،  والمثقفين،  والكتاب، 

والمهتمين بالشأن النقدي.

حضور بالوطن العربي

في  المهتمين  مــن  الــمــحــاديــن  وكـــان 
والــمــســاهــمــات  ــمــشــاركــات  ال تسجيل 

والملتقيات الثقافية والأدبية، كملتقى 
وملتقى   ،1998 العام  العبد  بن  طرفة 
الشعر العربي في الخليج العام 1997، 
وملتقى   ،1998 العام  القرين  وملتقى 
 ،1998 الــعــام  الــزايــد الأدبـــي  عبد الله 
عيد  نشيد  المحادين  وألــف  وغيرها، 
العلم لعامين متتاليين -1983 1984، 
ومؤتمرات  منتديات  فــي  شــارك  كما 
الأقطار  من  العديد  في  مهمة  ثقافية 
إضافة  بها،  بمشاركته  كــان  العربية، 
عنه  كما عرف  فيها،  ولمن  لها  حقيقة 
)رحمه الله( عباراته النقدية الصريحة، 
واحتضانه  المميزة،  الأدبــيــة  ــاره  ــ وآث
ودعمه  والأدبــاء،  الشعراء  من  للكثير 

ومساندته لهم المستمرة لهم.

إبراهيم النهام 


