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المعاودة: تسجيل 14 مسجدا 
وجامعــــا لا تمتلــك وثائــق

الإلكتروني  الموقع  عمد 
الأمـــن  لـــوزارة  التابـــع 
الداخلـــي فـــي الولايات 
الأميركيـــة،  المتحـــدة 
فـــي القســـم المخصـــص 
لإصدار تصاريح السفر، 
إســـرائيل  علـــم  لوضـــع 
فـــي خانة اختيـــار اللغة 
فـــي  للراغبيـــن  العربيـــة 
بهـــذه  الطلبـــات  تقديـــم 
اللغة، فيما خصص لكل 

اللغات العالمية الأخرى العلم الخاص لكل دولة منها وبالشكل الصحيح. 
ويتضمـــن الموقع الرســـمي لـــوزارة الأمن الداخلي إجـــراءات الحصول على 

)ESTA( ومتابعة الحالة والتقديم للحصول عليها. 
وكانـــت أميـــركا قـــد أطلقـــت الــــ “ESTA” لتعزيـــز أمان الســـفر إلـــى الولايات 
المتحـــدة بموجب برنامـــج “Visa Waiver Program”، وتم تعزيز متطلبات 
 Visa Waiver Program الســـفر دون تأشـــيرة، إذ ســـيظل مواطنـــو بلـــدان
مؤهليـــن للســـفر دون تأشـــيرة، ولكن يتعيـــن عليهم الحصـــول على تصريح 

سفر معتمد قبل سفرهم إلى الولايات المتحدة.

نسيج  ــركـــة  شـ تــنــطــلــق 
ــدة فــــي مــجــال  ــ ــ ــرائ ــ ــ ال

ــقـــاري  ــعـ ــتـــطـــويـــر الـ الـ
ــاق أرحــــب  ــ ــ إلـــــى آفـ

ــن الـــنـــمـــو فــي  مــ
 ،2024 ــام  ــ ــع ــ ال
على  البناء  مــع 
مـــــــــــا تــــحــــقــــق 
ــن مـــنـــجـــزات  ــ مـ

لافــــــــــــتــــــــــــة فـــــي 
بــرؤيــة  تتمركز  الــمــاضــي،  ــعــام  ال
تعتمد  طــمــوحــة  اســتــراتــيــجــيــة 
على إعادة توظيف استثماراتها 
فــــي مـــشـــروعـــات نـــوعـــيـــة عـــدة 
مملكة  مــســتــوى  عــلــى 

البحرين.
كـــــمـــــا تـــســـتـــنـــد 

فــي خطاها  الــشــركــة 
الاســـتـــراتـــيـــجـــيـــة 
على  الـــطـــمـــوحـــة، 
بفاعلية  المساهمة 
ــر  ــ ــ ــوي ــ ــطــ ــ ــ فــــــــــــي ت
العقاري  الــقــطــاع 
بــــــــــالأســــــــــواق 
ــة،  ــ ــيـ ــ ــلـ ــ ــحـ ــ ــمـ ــ الـ
ــل ما  ــرح كـ ــ وطـ
هو مبتكر وعصري 
ــتــطــويــر الـــعـــقـــاري،  ــي عـــالـــم ال فـ
خـــصـــوصـــا فــــي مـــجـــال تــعــزيــز 
المجتمعات  ببناء  نسيج  ريــادة 
الــحــضــريــة الــمــســتــدامــة، والــتــي 
تــلــبــي احــتــيــاجــات الــمــواطــنــيــن 
وتعظيم  والمستقبلية،  الراهنة 
الحكومي؛  القطاع  مع  الشراكة 
تخدم  نوعية  مشروعات  لإقامة 

المواطنين.

أميركا تضع علم إسرائيل لمستخدمي أميركا تضع علم إسرائيل لمستخدمي 
العربيـــة طالبـــي تصاريــــح السفـــرالعربيـــة طالبـــي تصاريــــح السفـــر

“نسيج” تدخل العــام الجديـــد برؤيــة “نسيج” تدخل العــام الجديـــد برؤيــة 
توسعية وتنويع محفظة الاستثماراتتوسعية وتنويع محفظة الاستثمارات

أكد ولـــي العهـــد نائب القائـــد الأعلى 
مجلـــس  رئيـــس  المســـلحة  للقـــوات 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، ما 
وصلـــت إليه قوة دفـــاع البحرين من 
جهوزيـــة واحترافيـــة عاليـــة، عززت 
مـــن دورها فـــي الاضطـــاع بواجبها 
الوطنـــي المقـــدس، فـــي ظـــل رعاية 
واهتمـــام ملـــك البلاد المعظـــم القائد 
الأعلـــى للقـــوات المســـلحة صاحـــب 
عيســـى  بـــن  حمـــد  الملـــك  الجلالـــة 
أن  إلـــى  آل خليفـــة، مشـــيرا ســـموه 
تضحيات وبســـالة رجال قـــوة دفاع 
البحريـــن الخالدة فـــي ميادين العزة 
والبطولـــة إلـــى جانـــب إخوانهـــم من 
القوات المسلحة في الدول الشقيقة 
أمـــن  حفـــظ  أجـــل  مـــن  والصديقـــة 
واســـتقرار المنطقـــة، ســـتظل ماثلـــة 
فـــي الذاكرة الوطنية لمـــا قدمته من 

دروس ملهمة. 
جـــاء ذلـــك أثنـــاء مأدبة الإفطـــار التي 
أقامهـــا ســـموه لعـــدد من كبـــار ضباط 
قـــوة دفـــاع البحرين؛ بمناســـبة حلول 
شـــهر رمضـــان المبارك، فلـــدى وصول 
ســـموه يرافقـــه رئيـــس مجلـــس أمناء 

وقـــف عيســـى بـــن ســـلمان التعليمـــي 
الخيـــري رئيس مجلس إدارة صندوق 
العمل ســـمو الشـــيخ عيسى بن سلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، وســـمو الشـــيخ 

محمد بن ســـلمان بـــن حمد آل خليفة، 
كان في الاســـتقبال القائـــد العام لقوة 
دفاع البحرين المشـــير الركن الشـــيخ 
خليفـــة بـــن أحمـــد آل خليفـــة، ووزيـــر 

شـــؤون الدفاع الفريـــق الركن عبدالله 
النعيمي، ورئيس هيئة الأركان الفريق 
الركـــن ذياب النعيمـــي، وعدد من كبار 

ضباط قوة دفاع البحرين.

بسالة رجال قوة الدفاع ستظل ماثلة في الذاكرة الوطنيةبسالة رجال قوة الدفاع ستظل ماثلة في الذاكرة الوطنية
جهوزية واحترافية عالية لأداء الواجب الوطني المقدس... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

سمو ولي العهد نائب القائد الأعلى للقوات المسلحة رئيس مجلس الوزراء أثناء مأدبة الإفطار

المنامة - بنا

تـــرأس وزيـــر الداخلية رئيس 
مجلـــس المـــرور الفريـــق أول 
عبـــدالله  بـــن  راشـــد  الشـــيخ 
اجتمـــاع  أمـــس،  خليفـــة،  آل 
وزيـــر  بحضـــور  المجلـــس، 
الحـــواج،  إبراهيـــم  الأشـــغال 
ووزيـــر الإســـكان والتخطيط 
الرميحـــي  آمنـــة  العمرانـــي 
والتعليـــم  التربيـــة  ووزيـــر 
مـــن  وعـــدد  جمعـــة،  محمـــد 
وممثلـــي  الـــوزارات  وكلاء 

الجهـــات من أعضـــاء مجلس 
المرور.

وأكد الوزيـــر ضرورة مواصلة 
الجهـــود الهادفـــة إلـــى تعزيـــز 
الســـامة المرورية، عبر الحد 
خصوصـــا  الحـــوادث،  مـــن 
حـــوادث الوفيـــات، ومعالجـــة 
الازدحامات المرورية، مشيرا 
إلى أهمية استخدام التقنيات 
الحديثة في تنظيم وانسياب 

الحركة المرورية.

وزير الداخليــــة: تعزيـــز السلامــة وزير الداخليــــة: تعزيـــز السلامــة 
المرورية للحد من الحوادث المميتةالمرورية للحد من الحوادث المميتة

المنامة - وزارة الداخلية
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)17(

)05-04(

المعلومـــات  هيئـــة  أصـــدرت 
والحكومـــة الإلكترونيـــة تقريرها 
التجـــارة  لإحصـــاءات  الأولـــي 
الخارجيـــة عـــن شـــهر فبرايـــر من 

العام 2024.
الصـــادرات  قيمـــة  وارتفعـــت 
النفطيـــة وطنيـــة  غيـــر  الســـلعية 

المنشـــأ بنســـبة 17 %، إذ بلغـــت 
336 مليـــون دينـــار مـقـابــــل 287 
مليـــون دينـــار لنفـــس الشـــهر مـــن 
مجمـــوع  ومثّلـــت   .2023 العـــام 
صـــادرات أهـــم 10 دول نحـــو 74 
% مـــن إجمالي حجـــم الصادرات 

وطنية المنشأ.

الصادرات غير النفطية الصادرات غير النفطية 
وطنية المنشأ في فبرايروطنية المنشأ في فبراير
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ــحــريــن وقــبــرص ــب ــائــي بــيــن ال ــثــن ــر ال ــ ــحــريــن وقــبــرصتــعــزيــز أواصـ ــب ــائــي بــيــن ال ــثــن ــر ال ــ تــعــزيــز أواصـ

مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  أكـــد 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة 
أواصـــر  تطويـــر  مواصلـــة  أهميـــة 
التعاون الثنائي بين مملكة البحرين 
وجمهوريـــة قبـــرص الصديقـــة، بمـــا 

يســـهم في تعزيز العلاقـــات الثنائية 
والمصالـــح  الأهـــداف  وتحقيـــق 

المشتركة.
جاء ذلك لدى لقاء ســـموه أمس في 
قصر الرفاع، بحضور ســـمو الشـــيخ 
محمد بن سلمان بن حمد آل خليفة، 

ســـفير جمهورية قبرص لدى مملكة 
إيلياديـــس،  أندريـــاس  البحريـــن 
بمناســـبة تعيينه ســـفيرًا لبلاده لدى 
المملكة، حيث رحب سموه بالسفير 
متمنيًـــا له التوفيق فـــي أداء مهامه 
إلـــى  الدبلوماســـية، مشـــيرًا ســـموه 

الحـــرص فـــي تنمية أوجـــه التعاون 
والدفـــع  الصديقيـــن،  البلديـــن  بيـــن 
بمسارات العمل والتنسيق المشترك 

نحو آفاقٍ أوسع.
كمـــا جـــرى فـــي اللقـــاء اســـتعراض 
الاهتمـــام  ذات  القضايـــا  مختلـــف 

المســـتجدات  وآخـــر  المشـــترك، 
الإقليمية والدولية.

مـــن جانبـــه، أعرب ســـفير جمهورية 
قبـــرص لـــدى مملكـــة البحريـــن عـــن 
الســـمو  لصاحـــب  وتقديـــره  شـــكره 
الملكـــي ولـــي العهد رئيـــس مجلس 

الـــوزراء علـــى ما يبديه مـــن حرصٍ 
تعزيـــز  بمواصلـــة  دائـــم  واهتمـــامٍ 
البلديـــن  بيـــن  الثنائيـــة  العلاقـــات 
الصديقيـــن، والدفـــع بها نحـــو آفاقٍ 
البحريـــن  لمملكـــة  متمنيًـــا  أرحـــب، 

مزيدًا من التقدم والازدهار.
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أكد  ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة أن مـــا شـــهدته 
الزاهـــر  العهـــد  فـــي  البحريـــن  مملكـــة 
لملك البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة من 
إعمارٍ للجوامع والمساجد وازديادٍ في 
أعدادهـــا فـــي كل محافظـــات المملكة 
يعكس إيمان جلالتـــه العميق بدورها 
الحيـــوي كمنابـــعٍ للوحـــدة المجتمعية 
ومنابرٍ للخير تســـهم فـــي تعزيز القيم 
الاجتماعيـــة  والروابـــط  الإســـامية 
ومبادئ الوحدة والسلام، لافتاً سموه 
إلـــى مـــا تقدمـــه المســـاجد والجوامـــع 
إلـــى العالـــم عـــن رســـالة الإســـام في 
أبهـــى صورة كدين يدعو إلى الســـام 

والتعايش.
جـــاء ذلـــك لـــدى لقـــاء ســـموه حفظـــه 
بقصـــر الرفـــاع أمـــس، بحضـــور ســـمو 
الشـــيخ محمـــد بـــن ســـلمان بـــن حمـــد 
آل خليفـــة، رئيـــس مجلـــس الأوقـــاف 
السنية فضيلة الشيخ راشد الهاجري، 
حيث تشـــرف الهاجري بإهداء سموه 
مملكـــة  ومســـاجد  “جوامـــع  كتـــاب 
البحرين التي شيدت في العهد الزاهر 
لحضـــرة صاحب الجلالـــة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة ملـــك مملكـــة 
البحريـــن المعظـــم”، الـــذي يســـتعرض 
الجوامع والمساجد التي تم تشييدها 
فـــي عهد جلالة الملـــك المعظم والتي 
تأتـــي دليـــاً علـــى مـــا تحظى بـــه دور 
العبـــادة مـــن مكانـــة ســـامية توجه لها 

الجهود كافة لتطويرها وإعمارها.

وأعـــرب ســـموه عـــن شـــكره وتقديره 
علـــى الإهـــداء، منوهًـــا بالجهـــود كافة 
التـــي بُذلـــت مـــن أجـــل جمـــع وتوثيق 
وإعـــداد الكتـــاب، موجهًـــا ســـموه في 
ذات الســـياق إلـــى ضرورة الاســـتمرار 
في خطة تطوير الجوامع والمســـاجد 
على مدار العام بما يسهم في مواصلة 
أمـــام  وتهيئتهـــا  الله  بيـــوت  إعمـــار 
المصلين وفـــق أعلى معاييـــر الجودة 
الإســـامية،  والتصاميـــم  المعماريـــة 
في محافظـــات مملكة البحرين كافة، 
داعيـــاً الله عز وجـــل أن يوفق الجميع 

لخدمة الدين والوطن وأبنائه.
مجلـــس  رئيـــس  أعـــرب  جانبـــه،  مـــن 
بمـــا  اعتـــزازه  عـــن  الســـنية  الأوقـــاف 
تحقق في العهـــد الزاهر لجلالة الملك 
شـــهدت  حيـــث  الله،  أيـــده  المعظـــم 

 1999 العـــام  منـــذ  البحريـــن  مملكـــة 
افتتـــاح مســـجدٍ كل 36 يومًـــا حتـــى 
الآن، وباتـــت المملكـــة زاخـــرة ببيوت 
الله في مختلف مناطقها، مشـــيرًا إلى 
أن أكثـــر مـــن نصف المســـاجد الحالية 
تـــم تشـــييدها في عهـــد جلالـــة الملك 
المعظـــم، مشـــيدًا بمـــا يوليـــه صاحب 
رئيـــس  العهـــد  ولـــي  الملكـــي  الســـمو 
مجلـــس الوزراء مـــن رعايـــةٍ واهتمام 
وعناية بدور العبادة بمملكة البحرين، 
منوهـــاً بأمر ســـموه بافتتـــاح وترميم 
وتأهيـــل 32 مســـجدًا تابعًـــا لإدارتـــي 
الأوقـــاف الســـنية والجعفريـــة، داعياً 
الله العلـــي القديـــر أن يحفـــظ مملكـــة 
البحرين بقيـــادة جلالة الملك المعظم 
ومـــؤازرة ســـموه، ويديـــم عليها الأمن 

والأمان والتقدم والازدهار.

بعـــث ملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 
خليفـــة، وولـــي العهد رئيـــس مجلس 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
برقيتـــي تهنئة إلى رئيس الجمهورية 
ســـعيد  قيـــس  الشـــقيقة  التونســـية 
بمناســـبة الذكرى الســـنوية لاستقلال 

بلاده.
وأعرب جلالته وسموه في البرقيتين 
عـــن أطيـــب تهانيهـــم وتمنياتهـــم لـــه 
موفـــور الصحـــة والســـعادة ولشـــعب 
الجمهورية التونسية الشقيق تحقيق 
مزيـــد من التقـــدم والازدهار في ظل 
المناســـبة  بهـــذه  مشـــيدين  قيادتـــه، 
بأواصـــر العلاقات الأخويـــة الوطيدة 

والروابـــط التاريخيـــة الوثيقـــة التـــي 
والشـــعبين  البلديـــن  بيـــن  تجمـــع 
الشقيقين وما تشهده من تطور ونمو 

في شتى المجالات.
كما بعث صاحب الســـمو الملكي ولي 
العهد رئيـــس مجلس الـــوزراء برقية 
تهنئـــة مماثلـــة إلـــى رئيـــس الحكومة 

التونسية أحمد الحشاني.

المنامة - بنا

المنامة - بنا

إعمار بيوت الله يعكس الإيمان بدورها كمنابع للوحدة ومنابر للخير

ــط  عــاقــات وطــيــدة ورواب
ــع تــونــس ــة مـ ــي ــخ ــاري ت

البحرين تشهد افتتاح مسجدٍ كل 36 يومًا منذ 1999 حتى الآن... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

الدفع بمسارات العمل والتنسيق لآفاقٍ أوسع... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

الملك المعظم وسمو ولي العهد رئيس الوزراء يهنئان بذكرى الاستقلال:

رئيس الجمهورية التونسيةجلالة الملك المعظم
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 استثمر مع دانات لفرصة الفوز

في ديار المحرق

دانات يثري العام الجديد بجوائز تعتبر ا�كبر على مستوى البحرين
أو الذاتية  الخدمة  منصـات  السلام،  بنك  تطبيق  عبر  بسيطة  بخطوات  حسابك  افتح 

التالية: الجوائز  بإحدى  الفوز  لفرصة  الفروع  أحد 

        جائزتان قيمة كل واحدة مليون دينار بحريني، لفائزين اثنين.

        فيلا فاخرة بإطلالة بحرية في مشروع النسيم بديار المحرق.

        وغيرها من الجوائز الشهرية القيمة.

50 دينار بحريني تستثمرها في الحساب تؤهلك لدخول السحب. كل 

 

يقدّم دانات العديد من الجوائز وفرصًا مضاعفة للفوز في عام 2024
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أكـــد ولـــي العهـــد نائـــب القائـــد الأعلى 
مجلـــس  رئيـــس  المســـلحة  للقـــوات 
الوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفة ما وصلت 
إليـــه قوة دفاع البحريـــن من جاهزيةٍ 
واحترافيـــةٍ عاليـــة عززت مـــن دورها 
الوطنـــي  بواجبهـــا  الاضطـــاع  فـــي 
المقدس في ظل رعاية واهتمام ملك 
البـــاد المعظـــم القائد الأعلـــى للقوات 
المســـلحة صاحب الجالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة، مشـــيراً ســـموه 
إلـــى أن تضحيات وبســـالة رجال قوة 
دفـــاع البحريـــن الخالدة فـــي ميادين 
العـــزة والبطولـــة إلى جانـــب إخوانهم 
الـــدول  فـــي  المســـلحة  القـــوات  مـــن 
الشـــقيقة والصديقـــة من أجـــل حفظ 
أمن واســـتقرار المنطقة، ستظل ماثلة 
فـــي الذاكـــرة الوطنية لمـــا قدمته من 

دروس ملهمة. 
جـــاء ذلك خـــال مأدبة الإفطـــار التي 
أقامهـــا ســـموه لعـــدد من كبـــار ضباط 
قـــوة دفـــاع البحريـــن بمناســـبة حلول 
شـــهر رمضـــان المبارك، فلـــدى وصول 
ســـموه يرافقـــه رئيـــس مجلـــس أمناء 
وقـــف عيســـى بـــن ســـلمان التعليمـــي 
الخيـــري رئيس مجلس إدارة صندوق 
العمل سمو الشـــيخ عيسى بن سلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، وســـمو الشـــيخ 
محمد بن ســـلمان بـــن حمد آل خليفة، 
كان في الاســـتقبال القائـــد العام لقوة 
دفاع البحرين المشـــير الركن الشـــيخ 
خليفـــة بـــن أحمـــد آل خليفـــة، ووزير 
شـــؤون الدفاع الفريـــق الركن عبدالله 

النعيمي، ورئيس هيئة الأركان الفريق 
الركـــن ذياب النعيمـــي، وعدد من كبار 

ضباط قوة دفاع البحرين.

وتبـــادل صاحـــب الســـمو الملكي ولي 
العهـــد نائـــب القائـــد الأعلـــى للقـــوات 
المســـلحة رئيـــس مجلس الـــوزراء مع 

القائد العام لقوة دفاع البحرين وكبار 
الضباط التهاني والتبريكات بمناســـبة 
حلـــول شـــهر رمضـــان المبـــارك، داعيًا 

المولى عز وجل أن يعيد هذه المناسبة 
المباركة على مملكة البحرين وأبنائها 
وعلـــى الأمتيـــن العربية والإســـامية 

بالأمن والرخاء.
هـــذا وحضـــر المأدبـــة عـــددٌ مـــن كبـــار 

المسؤولين.

المنامة - بنا

قوة الدفاع... جهوزية واحترافية عالية لأداء الواجب الوطني المقدس
بسالة رجالها ستظل ماثلة في الذاكرة الوطنية... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

ســموه يتبــادل مــع القائد العــام وكبــار الضبــاط التهانــي بمناســبة حلول شــهر رمضان
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قائمة المركز المالي الموحدة
كما في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٣

٣١ ديسمبر ٣١٢٠٢٢ ديسمبر ٢٠٢٣ 

دولار أمريكيدولار أمريكيالموجودات

النقدية و ما في حكمها
مبالغ مدفوعة مقدم@ وموجودات أخرى

 استثمارات قصيرة اDجل 
استثمارات في أوراق مالية

استثمارات في عقارات محتفظ بها من أجل الاستخدام 
حق استخدام الموجودات 

ممتلكات ومعدات

 ١,٣٦٠,٨٣١
 ١٣٧,٦٦٢

 ٣ ,٥ ٠ ٠ , ٠ ٠ ٠
 ٢٩,٩١٣,٨٧٨

 ٤٣,٧٣٩,٦٥٤
 ٤٥,١٦٤

١٣,٥٠٠,٩٣٥

 ٣,٢٥٩,٩٧٣
٩١,٤٨٦

 ٤ , ٠ ٠ ٠ , ٠ ٠ ٠
 ٤٠,٠٨٩,٤١٩

 ٤٣,٤٣٣,٧٦٨
 ١٠٥,٣٨٤

١٣,٥٠٤,٠٤٣

٩٢,١٩٨,١٢٤١٠٤,٤٨٤,٠٧٣مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية

المطلوبات

صافي إلتزام الاجارة
إستحقاقات ومطلوبات أخرى

٤٨,٦٠٧
٤٥,٧٤٤

١١٠,٦٥٠
٧٤١,٦٠٣

٩٤,٣٥١٨٥٢,٢٥٣مجموع المطلوبات

حقوق الملكية

رأس المال
إحتياطي قانوني

إحتياطي القيمة العادلة لiستثمار في عقارات محتفظ بها من أجل الاستخدام
إحتياطي القيمة العادلة لiستثمارات

خسائر غير محققة من تحويل العملات اDجنبية في صافي الاستثمار في عمليات أجنبية
إحتياطي تحويل العملات اDجنبية

خسائر متراكمة

 ٢ ٠ ٠ , ٠ ٠ ٠ , ٠ ٠ ٠
 ٣,٠٣٥,٣٣٩
 (٧٨٢,٢٠٢)

 ٩٢٨,٩١٠
(٧٥٤,٩١٨)
(٣١٦,٥٥٣)

(١١٢,٥٢٦,٨٨٣)

 ٢ ٠ ٠ , ٠ ٠ ٠ , ٠ ٠ ٠
 ٣,٠٣٥,٣٣٩

(١,١٠٩,٧٩٠)
 ١٠,٩١٤,٧١٥
(٦٩٤,١٧٥)

(١٢٦,٤٠١)
(١١٠,٨٨٣,٤٩٨)

٨٩,٥٨٣,٦٩٣١ ٠ ١ , ١ ٣ ٦ , ١ ٩ ٠

٢,٥٢٠,٠٨٠حقوق غير مسيطرة
٩٢,١٠٣,٧٧٣

٢,٤٩٥,٦٣٠
١٠٣,٦٣١,٨٢٠

٩٢,١٩٨,١٢٤١٠٤,٤٨٤,٠٧٣مجموع المطلوبات و حقوق الملكية

بنود غير مدرجة في قائمة المركز المالي

حسابات اnستثمار المقيدة

-  أخـرى
-  مؤسسات مالية

٤٧٧,٣٠٧,٥٠٨
-

٤٧٧,٣٠٧,٥٠٨
-

قائمة الدخل الموحدة 
للسنة المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٣ 

للسنة المنتهية في
٣١ ديسمبر ٢٠٢٣

للسنة المنتهية في
٣١ ديسمبر ٢٠٢٢

دولار أمريكيدولار أمريكيالدخل

٧١٤,٦٩٧٦١٨,١٥٦دخل آخر 

٧١٤,٦٩٧٦١٨,١٥٦مجموع الدخل

المصروفات

تكاليف الموظفين
مصروفات تشغيلية أخرى

(١,٥٩٨,٢٤٦)
(٧٥٩,٨٣٦)

(١,٥٤٨,٢٩٣)
(٨٥٤,٤٤٢)

(٢,٤٠٢,٧٣٥)(٢,٣٥٨,٠٨٢)مجموع المصروفات

صافي الخسارة للسنة
خسارة اUسهم اUساسية و المخففة (بالسنت اUمريكي)

(١,٦٤٣,٣٨٥) 
(٠,٨٢)

(١,٧٨٤,٥٧٩)
(٠,٨٩)

قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة - دولار أمريكي
للسنة المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٣

إحتياطيرأس المال
قانوني

إحتياطي القيمة 
العادلة لcستثمار 

في عقارات 
محتفظ بها من 
أجل الاستخدام

احتياطي 
القيمة العادلة 

لcستثمارات

احتياطي غير 
محقق ناتج من 
تحويل العملات 

اUجنبية

إحتياطي 
تحويل 

العملات 
اUجنبية

خسائر
متراكمة

حقوق غير المجموع
مسيطرة

المجموع

الرصيد في ٣١ ديسمبر ٢٠٢١
صافي الخسارة للسنة

خسائر القيمة العادلة غير المحققة على الاستثمار في عقارات محتفظ بها من أجل الاستثمار
مكاسب القيمة العادلة غير المحققة على الاستثمار في اDوراق المالية

خسائر غير محققة من تحويل العملات اDجنبية في صافي الاستثمار في عمليات أجنبية
مكاسب ناتجة من تحويل العملات اDجنبية من الاستثمار في أوراق مالية

 ٢٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 

  

 ٣,٠٣٥,٣٣٩
 -

 - 
 - 
 - 
- 

 

(٣٤٣,٣٠١)
-

(٧٦٦,٤٨٩)
-
-
-

(٦,٣٩٣,٣١١)
- 
- 

١٧,٣٠٨,٠٢٦ 
-
-

(٥٧٥,٦٩١)
-
-
-

(١١٨,٤٨٤)
-

(٢٥٦,٨٥٤)
-
-
-
-

١٣٠,٤٥٣

(١٠٩,٠٩٨,٩١٩)
(١,٧٨٤,٥٧٩)

-
-
-
-

 ٨٦,٣٦٧,٢٦٣
 (١,٧٨٤,٥٧٩)

 (٧٦٦,٤٨٩)
١٧,٣٠٨,٠٢٦

(١١٨,٤٨٤)
١٣٠,٤٥٣

٢,٥٧٢,٨٧٠
-

(٧٧,٢٤٠)
-
-
-

٨٨,٩٤٠,١٣٣
 (١,٧٨٤,٥٧٩)

 (٨٤٣,٧٢٩)
١٧,٣٠٨,٠٢٦

(١١٨,٤٨٤)
١٣٠,٤٥٣

١٠١,١٣٦,١٩٠٢,٤٩٥,٦٣٠١٠٣,٦٣١,٨٢٠(١١٠,٨٨٣,٤٩٨) (١٢٦,٤٠١) (٦٩٤,١٧٥)١٠,٩١٤,٧١٥ (١,١٠٩,٧٩٠)٣,٠٣٥,٣٣٩ ٢٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠  الرصيد في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٢ 

صافي الخسارة للسنة
مكاسب القيمة العادلة غير المحققة على الاستثمار في عقارات محتفظ بها من أجل الاستثمار 

خسائر القيمة العادلة غير المحققة على الاستثمار في اDوراق المالية
خسائر غير محققة من تحويل العملات اDجنبية في صافي الاستثمار في عمليات أجنبية 

خسائر ناتجة من تحويل العملات اDجنبية من الاستثمار في أوراق مالية
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 - 
 - 
 - 

 - 
 - 
 - 
 - 
 - 

 - 
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(٩,٩٨٥,٨٠٥)
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(٦٠,٧٤٣)
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(١٩٠,١٥٢)

(١,٦٤٣,٣٨٥)
 - 
 - 
 - 
 - 

 (١,٦٤٣,٣٨٥)
٣٢٧,٥٨٨

(٩,٩٨٥,٨٠٥)
(٦٠,٧٤٣)
(١٩٠,١٥٢)

-
٢٤,٤٥٠

-
-
-

 (١,٦٤٣,٣٨٥)
٣٥٢,٠٣٨

(٩,٩٨٥,٨٠٥)
(٦٠,٧٤٣)
(١٩٠,١٥٢)

٨٩,٥٨٣,٦٩٣٢,٥٢٠,٠٨٠٩٢,١٠٣,٧٧٣(١١٢,٥٢٦,٨٨٣) (٣١٦,٥٥٣) (٧٥٤,٩١٨)٩٢٨,٩١٠ (٧٨٢,٢٠٢)٣,٠٣٥,٣٣٩ ٢٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠ الرصيد في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٣ 

قائمة التدفقات النقدية الموحدة
للسنة المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٣ 

للسنة المنتهية في
٣١ ديسمبر ٢٠٢٣

للسنة المنتهية في
٣١ ديسمبر ٢٠٢٢

دولار أمريكيدولار أمريكياUنشطة التشغيلية

صافي الخسارة للسنة
التسويات:
الاستهلاك

اnطفاء على حق استخدام الموجودات
صافي الحركة في صرف العملات اDجنبية

التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية :
مبالغ مدفوعة مقدم@ وموجودات أخرى

إستحقاقات ومطلوبات أخرى

(١,٦٤٣,٣٨٥)

٣,١٠٨
٦٠,٢٢٠

(١٥,٠٠٧)

(٤٦,١٧٦)
(٦٩٥,٨٥٩)

(١,٧٨٤,٥٧٩)

٣,٧٣٦
٦٠,٢٢٠

(١٧,٨٩٥)

(٧,٣١٩)
٧٤,٦٥٠

(١,٦٧١,١٨٧)(٢,٣٣٧,٠٩٩)صافي النقد المستخدم في اUنشطة التشغيلية

اUنشطة اqستثمارية

المسحوب من الاستثمارات قصيرة اDجل
صافي إلتزام اnجارة المدفوع

شراء ممتلكات ومعدات

٥٠٠,٠٠٠ 
(٦٢,٠٤٣)

-

٣ , ٠ ٠ ٠ , ٠ ٠ ٠
(٥٩,٠٢٣)
(٢,٣٩٧)

٤٣٧,٩٥٧٢,٩٣٨,٥٨٠صافي النقد الناتج من اUنشطة اqستثمارية

١,٢٦٧,٣٩٣(١,٨٩٩,١٤٢)صافي (النقص) / الزيادة  في النقدية وما في حكمها

٣,٢٥٩,٩٧٣١,٩٩٢,٥٨٠النقدية و ما في حكمها في بداية السنة

١,٣٦٠,٨٣١٣,٢٥٩,٩٧٣النقدية و ما في حكمها في نهاية السنة

 @BDO إن المركز المالي الموحد و النتائج المبينة أعلاه استخلصت من القوائم المالية الموحدة للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023، و التي تم تدقيقها و إصدار رأي غير متحفظ بها من قبل
 @www.aldarcapital.com  لكترونيUشركة الدار كابيتال ش.م.ب (مقفلة) هي شركة إستثمارية مرخصة من قبل مصرف البحرين المركزي . الموقع ا
تم إعتماد إصدار القوائم المالية الموحدة من قبل مجلس اqدارة والتوقيع بالنيابة عنهم في ٢٢ فبراير ٢٠٢٤، من قبل:@ 

القوائم المالية الموحدة للسنة 
المنتهية في 31 ديسمبر 2023

مبارك عبدالرحمن مبارك القعود
 رئيس مجلس اnدارة

حسام عمار محمد
عضو مجلس اnدارة

محمد عبدالرحمن أحمد المطاوعة
الرئيس التنفيذي و عضو مجلس اnدارة



المنامة - بنا

المنامة - بنا

ــــي الــعــهــد رئــيــس  صــــدر عـــن ول
مجلس الــوزراء صاحب السمو 
حمد  بن  سلمان  الأمير  الملكي 
 )11( رقــــم  قـــــرار  ــيــفــة،  خــل آل 
مديرين  بتعيين   2024 لسنة 
الاجتماعية،  التنمية  وزارة  في 
التنمية  وزيــر  عــرض  على  بناءً 

الاجتماعية، جاء فيه:

المادة الأولى

الــتــنــمــيــة  وزارة  فــــي  ــيـــن  ــعـ يُـ
الاجتماعية كل من:

حــمــيــد  ــه  ــ ــدالإل ــ ــب عــ الـــســـيـــد   .1
ــعــال مــديــرًا  ــدال ــرضــا عــب ــدال عــب

لإدارة المساعدات الاجتماعية
2. السيد إبراهيم أحمد إبراهيم 
الرعاية  لإدارة  مديرًا  الفضالة 

الاجتماعية

المادة الثانية

الاجتماعية  التنمية  وزير  على 
تنفيذ أحكام هذا القرار، ويُعمل 
ويُنشَر  صـــدوره،  تاريخ  من  به 

في الجريدة الرسمية.

ــــي الــعــهــد رئــيــس  صــــدر عـــن ول
مجلس الــوزراء صاحب السمو 
حمد  بن  سلمان  الأمير  الملكي 
لسنة   )12( آل خليفة قرار رقم 
مديرين  وتعيين  بنقل   2024
بناءً  العامة،  الإدارة  معهد  في 
لمعهد  العام  المدير  على عرض 

الإدارة العامة، جاء فيه:

المادة الأولى

يُــنــقــل الــســيــد يــوســف عــبــدالله 
إدارة  مـــديـــر  بــوجــيــري  أحـــمـــد 
في  والمالية  البشرية  الــمــوارد 
ليكون  الــعــامــة  الإدارة  مــعــهــد 
الأعــمــال  تطوير  لإدارة  مــديــرًا 

بذات الجهة.

المادة الثانية

العامة  الإدارة  معهد  في  ن  يُعيَّ
كُلٌّ من:

فــــــؤاد  مـــــريـــــم  ــدة  ــ ــيـ ــ ــسـ ــ الـ  .1
لإدارة  مديرًا  كمال  عبدالرحيم 

الموارد البشرية والمالية.
حسن  يــوســف  أيــمــن  السيد   .2
التعليم  لإدارة  مــديــرًا  سلمان 

والتطوير.

المادة الثالثة

الإدارة  معهد  عــام  مــديــر  على 
العامة تنفيذ هذا القرار، ويُعمل 
ويُنشَر  صـــدوره،  تاريخ  من  به 

في الجريدة الرسمية.

 عبدالعـــال والفضالـــة مديريـــن 
فـــي “التنميــــــة الاجتماعيـــة”

مديرين   3 وتعيين  بنقل  ــرار   ق
الــعــامــة الإدارة  مــعــهــد  فـــي 

صادر عن سمو ولي العهد رئيس الوزراء

تعديل مادة في القرار الخاص بإنشاء اللجنة الوطنية لمكافحة “الإيدز”
صدر عن ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو 
الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفـــة، قرار رقم )13( 
لســـنة 2024 بتعديل المادة )1( من القرار رقم )12( لســـنة 
2019 بإنشـــاء اللجنة الوطنيـــة لمكافحة متلازمة النقص 
المناعي المكتسَب )الإيدز(، بناءً على عرض وزير الصحة، 

وبعد موافقة مجلس الوزراء، جاء فيه:

المادة الأولى

يُســـتبدل بنص المادة )1( من القرار رقم )12( لســـنة 2019 
بإنشاء اللجنة الوطنية لمكافحة متلازمة النقص المناعي 

المكتسَب )الإيدز(، النص الآتي:
“تُنشـــأ لجنة تُســـمى )اللجنـــة الوطنية لمكافحـــة متلازمة 
النقص المناعي المكتســـب “الإيدز”(، وتشكل برئاسة وزير 

الصحة، وعضوية كلٍّ من:
1. وكيل وزارة الصحة نائبًا للرئيس

2. الوكيل المساعد للصحة العامة بوزارة الصحة عضوًا
3. مدير إدارة الصحة العامة بوزارة الصحة عضوًا
4. مدير إدارة تعزيز الصحة بوزارة الصحة عضوًا

5. رئيس الشعبة العلاجية بوزارة الداخلية عضوًا
6. مدير إدارة الخدمات الطلابية بوزارة التربية والتعليم عضوًا

7. رئيس التوعية والإرشاد بوزارة العمل عضوًا
8. مدير إدارة الإرشاد الأسري بوزارة التنمية الاجتماعية عضوًا

9. مدير إدارة التلفزيون بوزارة الإعلام عضوًا
10. مدير إدارة تمكين الشباب بوزارة شئون الشباب عضوًا

11. مستشار الصحة العامة بوزارة الصحة عضوًا
بالمستشـــفيات  العـــدوى  مكافحـــة  قســـم  رئيـــس   .12

الحكومية عضوًا
13. رئيـــس أطبـــاء الأقســـام التشـــخيصية بالمستشـــفى 

العسكري عضوًا
14. رئيس إدارة الجودة والوقاية من العدوى بمستشفى 

الملك حمد الجامعي عضوًا
15. رئيـــس قســـم علـــم الأمـــراض بكليـــة الطـــب بجامعـــة 

الخليج العربي عضوًا
16. رئيـــس مجموعـــة مكافحة الأمـــراض المعدية بوزارة 

الصحة عضوًا ومقررًا

المادة الثانية

علـــى وزير الصحة تنفيذ هذا القـــرار، ويُعمل به من اليوم 
التالي لتاريخ نشره في الجريدة الرسمية.

المنامة - بنا

اليزيدي: الوثيقة تحوي قيما إنسانية ونرغب أن يطلع الألمانيون عليها

متمنيا التوفيق لسفرائنا الجدد في مهامهم الدبلوماسية... محمد بن مبارك:

رئيس “الأعلى الإسلامي” يتسلم الترجمة الألمانية لإعلان البحرين

تعزيز العلاقات الدولية وتنمية أطر التعاون القائم على الانفتاح

اســـتقبل رئيس المجلس الأعلى للشـــؤون الإســـامية 
الشيخ عبدالرحمن بن محمد بن راشد آل خليفة، في 
مكتبه أمس، الأمين العام للمجلس الأعلى للمســـلمين 
م له ترجمته  فـــي ألمانيا عبدالصمد اليزيدي، حيث قدَّ

الخاصة لإعلان مملكة البحرين باللغة الألمانية.
وأعـــرب رئيس المجلس الأعلى للشـــؤون الإســـامية 
عن تقديره لليزيدي على هذه الترجمة المهمة، مؤكدًا 
أن مملكة البحرين تفخر بهذا الإعلان التاريخي الذي 
أطلقه ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة، والذي يحث على تعزيز الحرية 
الدينية، ونشـــر التســـامح والتعايش السلمي والمحبة 

والتعاون والعمل المشترك والحوار، والذي يستوحي 
روحه وقيمه من الهوية البحرينية الأصيلة الراســـخة 
منـــذ مئـــات الســـنين، التي جُبلـــت على قيـــم التعايش 
والتعـــاون والتعدديـــة، والتـــي احتضنـــت كل الأديان 

والمذاهب والثقافات.
مـــن جانبـــه، أوضـــح اليزيـــدي أن ترجمتـــه الإعـــان 
إلـــى اللغـــة الألمانية جـــاءت إيمانًا بأهميـــة المضامين 
السامية التي تضمنها، ورغبةً في أن يطلع الألمانيون 
على مضامين هذه الوثيقـــة التاريخية التي أصبحت 
والتكريـــم،  بالحفـــاوة  العالميـــة  العواصـــم  تســـتقبلها 
لمـــا تحويـــه من قيـــم ومبـــادئ إنســـانية راقية تعكس 
بوضـــوح فكر وفلســـفة جلالة الملـــك المعظم ورؤيته 

لعالم يسوده الأمن والاستقرار والازدهار.
وأشـــار إلـــى أن هـــذا الإعـــان يؤكـــد حـــرص مملكـــة 
البحريـــن علـــى دعـــم ونشـــر قيـــم التعايش والســـام 
والحريـــة الدينية فـــي العالم كله، مشـــيدًا بالمبادرات 
البحرينية المتتالية في هذا المجال، مثمنًا في الوقت 
نفســـه المســـاعي الحثيثـــة للمجلس الأعلى للشـــؤون 

الإسلامية لتحقيق هذه الرسالة النبيلة.
وبحـــث الجانبـــان، أثناء اللقاء، ســـبل تعزيـــز التعاون 
بينهمـــا بمـــا يعـــزز أهدافهما المشـــتركة، وأكـــدا أهمية 
تضافر الجهود المخلصة بين المؤسســـات الإســـامية 
حـــول العالم؛ لخدمة ودعم القضايا الخيرة، ومناصرة 

القيم الإسلامية السامية.

اســـتقبل الممثـــل الخـــاص لجلالـــة الملـــك المعظم ســـمو 
الشـــيخ محمـــد بـــن مبـــارك آل خليفـــة، بمكتبـــه بقصـــر 
القضيبية أمس الثلاثاء، السفراء الجدد لمملكة البحرين 
المعينيـــن لـــدى عـــدد مـــن الـــدول الشـــقيقة والصديقـــة، 
وهم: ســـفير مملكـــة البحرين لدى الجمهورية الفرنســـية 
عصام الجاســـم، ســـفير مملكـــة البحرين لـــدى جمهورية 
إيطاليـــا أســـامة العبســـي، ســـفير مملكـــة البحريـــن لـــدى 
ماليزيا وليد المانع، ســـفير مملكـــة البحرين لدى المملكة 
الأردنية الهاشـــمية الشيخ خليفة بن عبدالله بن حمد آل 
خليفة، سفير مملكة البحرين لدى الجمهورية الجزائرية 
مملكـــة  ســـفير  العـــرادي،  علـــي  الشـــعبية  الديمقراطيـــة 
البحريـــن لـــدى الجمهوريـــة التونســـية عبدالعزيـــز العيد، 
ســـفير مملكـــة البحريـــن لـــدى الجمهورية التركية بســـام 
مـــرزوق، ســـفير مملكـــة البحريـــن لـــدى جمهوريـــة كوريا 
ســـعود النصف، وســـفير مملكـــة البحرين لـــدى جمهورية 

العراق خالد المنصور.

ورحب سمو الشيخ محمد بن مبارك آل خليفة بالسفراء، 
معربًا ســـموه عن خالـــص تهنئته لهم علـــى الثقة الملكية 
الســـامية وتعيينهم في مناصبهم، وتمنياته لهم التوفيق 
والنجاح في تنفيذ توجيهات ملك البلاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفـــة، والاضطلاع 
بمهامهـــم الدبلوماســـية فـــي رعايـــة مصالـــح المواطنين 
البحرينيين بالخـــارج، وتعزيز علاقـــات مملكة البحرين، 
وتنميـــة مختلف أطر التعاون المثمر مع الدول الشـــقيقة 
والصديقة، بما يدعم المصالح المشتركة، ويرسخ مكانة 

مملكـــة البحريـــن علـــى الصعيديـــن الإقليمـــي والدولـــي، 
اســـتنادًا إلـــى نهج السياســـة الخارجية لمملكـــة البحرين 
القائـــم علـــى الاعتـــدال والانفتـــاح والتفاعـــل الإيجابـــي 
والتواصـــل البناء، والحرص على إرســـاء الســـام ونشـــر 

التسامح والتعايش الإنساني.
مـــن جانبهم، أعرب الســـفراء عن خالص شـــكرهم لســـمو 
الشـــيخ محمـــد بـــن مبـــارك آل خليفـــة علـــى اســـتقبالهم، 
وتقديرهم لما استمعوا إليه من رؤى ونصائح ستدفعهم 

لبذل مزيد من الجهد في أداء مهامهم الدبلوماسية.

المنامة - بنا

المنامة - بنا

جمـــال  الصحافـــي‏  الكاتـــب  أوضـــح 
العـــام  الاتحـــاد  عضـــو  الياقـــوت 
الاتحـــاد  عضـــو  العـــرب  للصحفييـــن 
قصيـــدة  أن  للصحفييـــن،  الدولـــي 
“شـــواهد المجـــد” التـــي كتبهـــا الشـــيخ 
راشـــد بن عبـــدالله بن حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، باللغـــة العربيـــة الفصحـــى، 
اســـتحوذت على اهتمام واستحســـان 
واســـع بين كبار الشخصيات والشعراء 
مملكـــة  فـــي  والأدبـــاء  والمثقفيـــن 
البحرين ودول مجلـــس التعاون لدول 
الخليـــج العربي، والتي أهداها الشـــيخ 
راشـــد بن عبـــدالله بن حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة إلى صاحـــب الجلالة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة، ملك مملكة 

البحرين. 
المجـــد”  “شـــواهد  قصيـــدة  إن  وقـــال 
تتميـــز بأنها تســـتعرض التاريخ العريق 
البحريـــن،  مملكـــة  فـــي  خليفـــة  لآل 
حيث تســـلط الضـــوء علـــى الإنجازات 
المالكـــة  للعائلـــة  الحافلـــة  والمســـيرة 
علـــى مر العصور. وقـــد لقيت القصيدة 
الشـــعري  بتعبيرهـــا  الجميـــع،  إعجـــاب 
الراقـــي وبلاغتهـــا الفائقة فـــي تصوير 
الثقافـــي  والتـــراث  العريـــق  الماضـــي 

للبحرين.
وأضـــاف: تعـــد القصيدة إضافـــة قيمة 
روح  تجســـد  حيـــث  العربـــي،  لـــأدب 
الوفاء والاعتـــزاز بالموروث التاريخي 
والثقافـــي للبحريـــن، حيث أبـــدى كبار 

الشـــعراء والمثقفـــون إعجابهـــم الكبير 
وتقديرهـــم لمحتواهـــا الثـــري والمؤثر. 
الشـــخصيات والشـــعراء  كبـــار  وأشـــاد 
والمثقفون بمعاني القصيدة وبجمالية 
ألفاظهـــا، التي تنقل براعة الشـــاعر في 
تصوير الأحـــداث التاريخيـــة والتعبير 
عـــن الفخر والاعتـــزاز بالماضي العريق 

للبحرين وحاضرها الزاهر.
وقال: تعكس هذه الاستجابة الواسعة 
تلقتهـــا  التـــي  المتزايـــدة  والإشـــادة 
القصيـــدة أهميـــة الأدب والثقافـــة في 
المجتمـــع البحريني، وتبرز دور الشـــعر 
فـــي تعزيز الوحـــدة الوطنية والانتماء 
للتراث الثقافي. وبهـــذا الإنجاز الأدبي 
الرائـــع، تظـــل قصيدة “شـــواهد المجد” 
تحفز الإبـــداع وتعزز الفخـــر والانتماء 

لمملكة البحرين وتاريخها العريق.

ــوت: “شــــواهــــد الــمــجــد”  ــ ــاق ــ ــي ــ  ال
خليفة لآل  العريق  التاريخ  تستعرض 
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سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء

المنامة - بنا

صـــدر عـــن ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 
الـــوزراء صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة، قـــرار رقم 
)10( لســـنة 2024 بتعييـــن مديريـــن في 
الهيئـــة العامة للرياضة، بناءً على عرض 
العامـــة  الهيئـــة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس 

للرياضة، جاء فيه:

المادة الأولى

يُعين في الهيئة العامة للرياضة كل من:
1. السيد يوسف دعيج محمد محورفي 

مديرًا لإدارة المنشآت
2. الســـيد محمـــد ســـلمان مكـــي حبيـــب 
القانونيـــة  الشـــؤون  لإدارة  مديـــرًا 

والتراخيص

المادة الثانية

على رئيس مجلـــس إدارة الهيئة العامة 
القـــرار،  هـــذا  أحـــكام  تنفيـــذ  للرياضـــة 
ويُعمـــل به مـــن تاريخ صدوره، ويُنشَـــر 

في الجريدة الرسمية.

فـــي  مديريـــن  تعييـــن 
الهيئـــة العامـــة للرياضـــة

جمال الياقوت

المنامة - وزارة الخارجية

اســـتقبل الممثـــل الخـــاص لجلالـــة الملك المعظم ســـمو الشـــيخ 
محمـــد بـــن مبارك آل خليفـــة، بمكتبه في قصـــر القضيبية أمس 
الثلاثـــاء، وزيـــر الخارجية عبداللطيف الزيانـــي، بحضور المدير 
العـــام لأكاديميـــة محمـــد بـــن مبـــارك للدراســـات الدبلوماســـية، 

الشيخة منيرة بنت خليفة بن حمد آل خليفة.
وأثناء اللقاء، اطلع سمو الشيخ محمد بن مبارك آل خليفة على 
الرؤى والخطـــط والبرامج التطويريـــة للأكاديمية، في إطار ما 
تقـــوم به وزارة الخارجية من جهود لأداء رســـالتها ودورها في 

تعزيز المصالح الوطنية لمملكة البحرين.

وأعـــرب ســـمو الشـــيخ محمـــد بـــن مبـــارك آل خليفة عن شـــكره 
لوزيـــر الخارجيـــة، وتقديره لمـــا يقوم به ومنتســـبو الوزارة في 
رعاية مصالح المواطنين في الخارج، وفي تعزيز مختلف أطر 
التواصـــل والتعـــاون مع الـــدول الشـــقيقة والصديقـــة، بما يعزز 
المصالـــح المتبادلـــة ويدعـــم مســـيرة التنمية بمملكـــة البحرين، 
متمنيًـــا ســـموه لوزير الخارجية وجميع منتســـبي الـــوزارة دوام 
التوفيـــق. من جانبه، أعرب الوزير الزياني عن شـــكره وتقديره 
لســـمو الشـــيخ محمـــد بن مبـــارك آل خليفـــة؛ على دعمـــه الدائم 

لوزارة الخارجية والارتقاء بدورها في خدمة الوطن.

اطلع على البرامج التطويرية للأكاديمية... محمد بن مبارك:

نقدر جهود “الخارجية” في تكثيف التواصل مع الدول الشقيقةنقدر جهود “الخارجية” في تكثيف التواصل مع الدول الشقيقة

الممثل الخاص لجلالة الملك المعظم يستقبل وزير الخارجية



المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - وزارة التنمية الاجتماعية

اســـتقبل وكيـــل وزارة الداخليـــة لشـــؤون الجنســـية والجـــوازات والإقامة الشـــيخ 
هشـــام بـــن عبدالرحمـــن آل خليفة، ســـفيرة جمهورية مصـــر العربية الشـــقيقة لدى 
مملكـــة البحريـــن ريهام خليل. وفي بداية اللقاء، رحب الوكيل بالســـفيرة، مشـــيدا 
بعمـــق العلاقـــات والروابـــط الأخوية التي تجمـــع البلدين الشـــقيقين، مؤكدا أهمية 
الاستمرار في تعزيز التعاون والتنسيق في المجالات المشتركة، كما تم بحث عدد 
من الموضوعات ذات الاهتمام المشترك. كما هنأ السفيرة على منصبها الجديد في 

مملكة البحرين، متمنيا لها التوفيق والنجاح في أداء مهامها الدبلوماسية.
وفي ختام اللقاء، عبرت السفيرة عن تقديرها لجهود شؤون الجنسية والجوازات 
والإقامة، مؤكدة الحرص المستمر على التنسيق والتعاون المشترك بين الجانبين.

استقبل وكيل وزارة الداخلية الشيخ ناصر بن عبدالرحمن آل خليفة، صباح أمس، 
رئيـــس المؤسســـة الوطنيـــة لحقوق الإنســـان علي الـــدرازي، بحضور المديـــر العام 
لـــإدارة العامة للإصلاح والتأهيل العميد عبدالســـام العريفي، والوكيل المســـاعد 

للشؤون القانونية العميد حمود سعد.
ونـــوه وكيـــل وزارة الداخليـــة بالـــدور الـــذي تقـــوم به المؤسســـة الوطنيـــة لحقوق 
الإنســـان فـــي تنفيذ الخطـــط الوطنية لتعزيـــز وحماية حقوق الإنســـان في مملكة 
البحريـــن، كمـــا بحث الجانبين عـــددا من الموضوعات ذات الاهتمام المشـــترك. من 
جانبه، أعرب رئيس المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان عن شكره وتقديره لوكيل 

وزارة الداخلية؛ على تعزيز التواصل والتنسيق.

ثمن وزيـــر التنمية الاجتماعية أســـامة 
منجـــزات  مـــن  تحقـــق  مـــا  العصفـــور، 
وطنيـــة بارزة على جميع المســـتويات، 
في إطار ترســـيخ وتوجيـــه قيم ثقافة 
مختلـــف  بيـــن  والتضامـــن  التعـــاون 
الشـــراكة  أهميـــة  مؤكـــدا  القطاعـــات، 
فـــي  الوطنـــي  والانتمـــاء  المجتمعيـــة 
تحقيق الأثر التنموي المستدام، والتي 
تعكس النهضـــة الحضارية بقيادة ملك 
البـــاد المعظـــم صاحب الجلالـــة الملك 
خليفـــة، ضمـــن  آل  عيســـى  بـــن  حمـــد 
أطـــر دولة القانون والمؤسســـات بدعم 
ومساندة من ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير 

سلمان بن حمد آل خليفة.
الداخليـــة  وزيـــر  بجهـــود  أشـــاد  كمـــا 
الفريق أول الشـــيخ راشـــد بـــن عبدالله 
آل خليفـــة، رئيس لجنـــة متابعة تنفيذ 
الانتمـــاء  لتعزيـــز  الوطنيـــة  الخطـــة 

المواطنـــة  قيـــم  وترســـيخ  الوطنـــي 
“بحريننـــا”، فـــي دعـــم مشـــروع تعزيـــز 
هويـــة قيـــم الانتمـــاء والـــولاء الوطني 
في إطار الشـــراكة المجتمعية، تحقيقًا 
البرنامـــج  مـــن  المنبثقـــة  لمرتكزاتهـــا 
الإصلاحـــي الشـــامل والرؤيـــة الملكيـــة 

السامية.

تعاون وتنسيق بين “الجوازات” والسفارة المصرية

تعزيز التنسيق بين “الداخلية” و “مؤسسة الحقوق”

الشراكة المجتمعية تسهم في استدامة الخدمات التنموية

تــرأس وزيــر الداخليــة رئيــس مجلــس المــرور الفريــق أول الشــيخ راشــد بــن 
عبــدالله آل خليفــة، أمس، اجتمــاع المجلس، بحضور وزير الأشــغال إبراهيم 
الحواج، ووزير الإسكان والتخطيط العمراني آمنة الرميحي، ووزير التربية 
والتعليــم محمــد جمعــة، وعــدد مــن وكلاء الــوزارات وممثلــي الجهــات مــن 

أعضاء مجلس المرور.

المجلـــس،  بأعضـــاء  الوزيـــر  ورحـــب 
الجهـــود  مواصلـــة  ضـــرورة  مؤكـــدا 
الســـامة  تعزيـــز  إلـــى  الهادفـــة 
المروريـــة، عبـــر الحـــد من الحـــوادث، 
خصوصا حـــوادث الوفيات ومعالجة 
الازدحامـــات المروريـــة، مشـــيرا إلـــى 
أهمية اســـتخدام التقنيـــات الحديثة 
الحركـــة  وانســـياب  تنظيـــم  فـــي 

المرورية.
الاجتمـــاع،  فـــي  المجلـــس  وبحـــث 
الموضوعـــات المدرجـــة علـــى جدول 

الأعمـــال، مـــن بينهـــا دراســـة تصنيف 
محدد لمركبـــات ودراجات التوصيل، 
ووضـــع الضوابـــط اللازمـــة فـــي هـــذا 

الشأن. 
وأقر المجلس عددا من المشـــروعات 
والمقترحـــات التطويرية التي تســـهم 
علـــى  المروريـــة  البيئـــة  تعزيـــز  فـــي 
الطـــرق، وتعييـــن مكتـــب استشـــاري 
تحســـين  اســـتراتيجية  لمراجعـــة 
تشـــتمل  والتـــي  المروريـــة  الحركـــة 
علـــى مبـــادرات وسياســـات مروريـــة 

النقـــل  أنظمـــة  تطبيـــق  منهـــا  عـــدة، 
الذكي والتوســـع في تقديم الخدمات 
الرقميـــة وإعداد دراســـة تتصل بعدد 
المركبـــات التـــي يتـــم تســـييرها فـــي 
الطريق العام وتحديد عمر افتراضي 

لهـــا وتطبيـــق إجـــراءات مشـــددة في 
مخالفات الوقوف الخاطئ.

كمـــا بحـــث المجلـــس فـــي اجتماعـــه 
الوعـــي  لتعزيـــز  مروريـــة  مقترحـــات 
ورفـــع  الطريـــق  مســـتخدمي  لـــدى 

معـــدل الســـامة المروريـــة، خصوصا 
عنـــد المدارس لحفظ ســـامة الطلبة، 
ومن بينها تركيز اللوحات الإرشـــادية 
وتحديـــد  المـــدارس،  مـــن  بالقـــرب 
الأرصفـــة المحاذية للمدارس بســـياج 

أســـمنتية  كراســـي  ووضـــع  حديـــدي 
في محطـــات الحافـــات المدرســـية، 
أهميـــة  الداخليـــة  وزيـــر  أكـــد  حيـــث 
الســـامة  تعزيـــز  جهـــود  مواصلـــة 
التحتيـــة  البنيـــة  المروريـــة وتطويـــر 
في المناطـــق التي تشـــهد ازدحامات 
متكررة، إضافـــة إلى تطوير منظومة 
النقـــل العـــام، بمـــا من شـــأنه تشـــجيع 

استخدامها.
وفـــي نهايـــة الاجتمـــاع، أعـــرب وزير 
الداخلية عن شكره وتقديره لأعضاء 
متابعتهـــم  علـــى  المـــرور  مجلـــس 
المســـتمرة وجهودهـــم الممتدة لتلبية 
متطلبات الســـامة المرورية، مشـــيرا 
إلى أهمية العمل الميداني ومســـتوى 
الجهوزية على مدار الســـاعة؛ لمراقبة 
علـــى  والعمـــل  المروريـــة  الحركـــة 

انسيابها.

المنامة - وزارة الداخلية

مكتب استشاري لمراجعة استراتيجية تحسين حركة المرور
دراسة تصنيف محدد لمركبات ودراجات التوصيل.. ولوحات إرشادية قرب المدارس لسلامة الطلبة

حنكة وقيادة وزير الداخلية تُدرّس وينظر لها بعين الإعجابحنكة وقيادة وزير الداخلية تُدرّس وينظر لها بعين الإعجاب
نجاح الشراكة المجتمعية حقق إنجازا أمنيا غير مسبوق في المنطقة... فعاليات:

أكـــدت فعاليـــات وطنيـــة أن تراجع معدل 
الجريمة إلى مســـتويات ملحوظة ونسب 
بيـــن  ملموســـة يعكـــس شـــراكة إيجابيـــة 
يعبـــر  مـــا  الأمنيـــة،  والأجهـــزة  المواطـــن 
عـــن الحـــس الوطنـــي فـــي حفـــظ الأمـــن 

والاستقرار والمشاركة الفاعلة في ذلك.
وذكروا في تصريحات بمناسبة الاحتفال 
بالشـــراكة المجتمعيـــة، أن وزارة الداخلية 
تمكنـــت مـــن ترســـيخ نهـــج إيجابـــي فـــي 
تحقيـــق الشـــراكة المجتمعيـــة والانتمـــاء 
والمقيميـــن  المواطنيـــن  مـــع  الوطنـــي 
المجتمـــع  ومنظمـــات  الخـــاص  والقطـــاع 

المدني.

الانتماء الوطني

وأعـــرب رئيـــس البرلمـــان العربـــي عـــادل 
العسومي عن خالص الشكر والتقدير، لكل 
الجهـــود الوطنيـــة التـــي تصب فـــي صالح 
تعزيز ثقافة الشراكة المجتمعية واحترام 
القانـــون والمبـــادرات الوطنيـــة المخلصة، 
التـــي تشـــجع كل عمـــل وطني يســـهم في 
تحقيق الأمن والاستقرار في المجتمع، إذ 
إن البحريـــن كانـــت وما زالت تعـــزز مكانة 
الإنسان واحترامه، مشيدا في هذا الصدد 
بالبرامـــج التـــي تبنتهـــا مملكـــة البحريـــن 
بمجـــال الانتمـــاء الوطنـــي وتعزيـــز مبادئ 

حقوق الإنسان والشراكة المجتمعية.

التقاليد الأصيلة

حســـن  النـــواب  مجلـــس  عضـــو  وقـــال 
بوخمـــاس، إن المجتمـــع البحرينـــي حقـــق 
خطوات واســـعة فـــي الاندمـــاج والتفاعل 
والتعـــاون مـــع المبـــادرات الوطنيـــة التـــي 

جهـــود  ضمـــن  الداخليـــة  وزارة  تطلقهـــا 
التعـــاون  وتفعيـــل  المجتمعيـــة،  الشـــراكة 
وخلـــق أجـــواء إيجابية؛ مـــن أجل مجتمع 
آمن ومتعاون يعزز روح الأســـرة الواحدة، 
رجـــال  بيـــن  العلاقـــة  توثيـــق  واســـتمرار 
الشـــرطة والمواطنيـــن والمقيمين ما يعبر 
عـــن الحـــس الوطنـــي فـــي حفـــظ الأمـــن 
والاســـتقرار والمشـــاركة الفاعلة في ذلك، 
مشـــيرا إلـــى أن الشـــراكة المجتمعية تأتي 
فـــي ضـــوء الثوابـــت الوطنية التـــي أقرّها 
دســـتور مملكـــة البحريـــن وميثـــاق العمل 
الوطني، وهـــي نابعة من القيـــم والعادات 

والتقاليد الأصيلة لشعب البحرين.

الحياه الكريمة

مـــن جانبـــه، أكـــد عضـــو مجلـــس الأعمـــال 
البحرينـــي الســـعودي إبراهيـــم ال الشـــيخ 
أن “يـــوم الشـــراكة المجتمعيـــة والانتمـــاء 
الوطنـــي هو مناســـبة وطنيـــة يحتفي بها 
كل مـــن يعيـــش علـــى أرض هـــذا الوطـــن 
المعطـــاء، ففي هـــذا اليـــوم تتجلى معاني 
المعظـــم، حيـــث  للوطـــن وقائـــده  الـــولاء 
تترجـــم الشـــراكة المجتمعيـــة إلـــى واقـــع 
نعيشه ونجني ثماره جميعا عبر التواصل 
والعمل والتعاون بكل ما فيه خير وصالح 
المجتمـــع، فنحمـــد الله علـــى نعمـــه الأمـــن 

والأمـــان فـــي العهـــد الزاهر لجلالـــة الملك 
المعظـــم”، منوهـــا بمتابعة صاحب الســـمو 
الملكـــي ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، 
ودوره الفاعـــل في توفيـــر الحياة الكريمة 
للمواطن البحريني، مشـــيدا بجهود وزارة 
الداخلية وعلى رأســـها وزير الداخلية في 

استباب الأمن والأمان.

إنجاز أمني

ســـلمان،  جميلـــة  المحاميـــة  وأشـــارت 
إلـــى أن كلمـــة وزيـــر الداخلية بمناســـبة 
المجتمعيـــة  الشـــراكة  بيـــوم  الاحتفـــاء 
والانتمـــاء الوطني، عكســـت مـــا تحقق 

أمنـــي  إنجـــاز  مـــن  الواقـــع  أرض  علـــى 
بفضـــل  المنطقـــة؛  فـــي  مســـبوق  غيـــر 
المواطنـــة  وحـــس  المجتمعـــي  الوعـــي 
والمســـؤولية والشـــراكة المجتمعية مع 
الأجهـــزة الأمنيـــة، الذي انعكـــس إيجابا 
وأدى إلـــى تراجـــع معـــدل الجريمة، وما 
كان ذلـــك ليتأتـــى لـــولا الرؤيـــة الأمنية 
الفاعلـــة لوزيـــر الداخليـــة، القائمـــة على 
اســـتراتيجيات  وفـــق  رصينـــة  قواعـــد 
مدروســـة أدت إلـــى تحقيـــق الأهـــداف 
المرجوة منها وأصبحت داعمة أساسية 

لتحقيق التنمية المستدامة.

منهجية رفيعة

وقال الكاتـــب الصحافي محميد المحميد 
إن مبـــادئ “الشـــراكة المجتمعيـــة” انبثقت 
مـــن رؤى وتطلعـــات ملـــك البـــاد المعظـــم 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفة، وحظيت بكل الدعم والمتابعة من 
ولـــي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفة، ونالت الجهود المضنية والمنهجية 
الرفيعة والاستراتيجية الوطنية من وزير 
تنفيـــذ  متابعـــة  لجنـــة  رئيـــس  الداخليـــة، 
الخطـــة الوطنية لتعزيـــز الانتماء الوطني 
وترســـيخ قيم المواطنة )بحريننا( الفريق 

أول الشيخ راشد بن عبدالله آل خليفة. 

برامج طموحة

والناشـــط  الكاتـــب  أوضـــح  جهتـــه،  مـــن 
الاجتماعـــي وســـام الســـبع أن كلمـــة وزير 
الداخليـــة قـــد أشـــارت إلى ما تـــم تحقيقه 
مـــن خدمـــات شـــرطية فـــي العهـــد الزاهر، 
ومنهـــا تأســـيس شـــرطة خدمـــة المجتمع، 
وإطـــاق الخطة الوطنيـــة لتعزيز الانتماء 
الوطني وترسيخ قيم المواطنة )بحريننا(، 
فـــإن المنجـــز الأهـــم والأكثـــر قيمـــة هو ما 
أفرزته البرامج الطموحة لوزارة الداخلية 
بالتعـــاون مـــع الجهـــات ذات الصلـــة فـــي 
ترســـيخ ثقافة الانتماء الوطني، والتغيير 
الجوهـــري الـــذي طـــال وعـــي الموطنيـــن 
والمقيميـــن، وانعكـــس بشـــكل كبيـــر علـــى 
نظرتهم لرجـــل الأمن؛ بوصفه حاميًا لأهم 
مـــا يحتاجـــه الإنســـان فـــي أي بلـــد، وهـــو 
الحاجـــة إلـــى المأن والاســـتقرار والســـام 

الاجتماعيين.

)التفاصيل على موقع “البلاد” الإلكتروني( 

حسن بوخماس

دنيا اللظي
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وزيــر الداخلية: تعزيز الســامة المروريــة للحد من الحــوادث المميتة وتخفيــف الازدحامات

 وزير التنمية الاجتماعية

إبراهيم الشيخ

عادل المطوع وسام السبعفيصل بن رجب

محميد المحميد

محرر الشؤون المحلية

نواف كمال

جميلة سلمان أحمد إبراهيم



المنامة - وزارة الداخلية

مــكــافــحــة  إدارة  تــمــكــنــت 
ــار بــالــبــشــر وحــمــايــة  ـــجـ الإت
بــــــالإدارة  الـــعـــامـــة  الآداب 
ــة  ــ الــعــامــة لــلــمــبــاحــث والأدل
3 وقـــائـــع  ــي  فــ الـــجـــنـــائـــيـــة 
على  الــقــبــض  مــن  مختلفة 
6 أشـــخـــاص بــيــنــهــم امـــرأة 
يحملون جنسيات آسيوية، 
مصنع  بـــإنـــشـــاء  لــقــيــامــهــم 
لــلــمــواد الــمُــســكــرة فــي أحد 
المنازل، اضافة إلى تخزين 
وبيع المواد المُسكرة خلافا 

للقانون.
وأوضحت الإدارة بأنه فور 
ورود معلومات بهذا الشأن 

تـــم إجـــراء عمليـــات البحـــث والتحـــري التي أســـفرت عـــن تحديد 
هوية المتهمين والقبض عليهم، وضبط المعدات المســـتخدمة في 

التصنيع، وكميات من المشروبات الكحولية.
وأشارت الإدارة العامة للمباحث والأدلة الجنائية إلى أنه تم اتخاذ 
الإجراءات القانونية اللازمة تمهيداً لإحالة الوقائع للنيابة العامة.

ــرأة  ــم امـ ــى 6 بينهـ ــض علـ القبـ
ــزل ــي منـ ــور فـ ــون الخمـ يصنعـ
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اســتقبل وزير الخارجية عبداللطيف الزياني، بمقر الوزارة أمس، أمين ســر اللجنة التنفيذية 
لمنظمة التحرير الفلســطينية حســين الشــيخ والوفد المرافق، بمناسبة الزيارة التي يقوم بها 
إلــى مملكــة البحريــن، بحضور وكيل وزارة الخارجية للشــؤون السياســية الشــيخ عبدالله بن 
أحمد آل خليفة، وســفير دولة فلســطين لدى مملكة البحرين طه عبدالقادر وكبار المســؤولين 

في الوزارة.

وخلال اللقاء، رحب وزير الخارجية بالشـــيخ، 
مشـــيدا بما يربـــط بين مملكـــة البحرين ودولة 
فلسطين من علاقات أخوية تاريخية وطيدة، 
وتعـــاون ثنائـــي بنـــاء فـــي مختلـــف المجالات 
وعلـــى الأصعـــدة كافـــة، مؤكدًا موقـــف مملكة 
البحرين الداعم للقضية الفلســـطينية وحقوق 
الشـــعب الفلســـطيني الشـــقيق، بمـــا فيهـــا حقه 
في إقامة دولته المســـتقلة علـــى حدود الرابع 
مـــن يونيو 1967 وعاصمتها القدس الشـــرقية 
الشـــرعية  وقـــرارات  الدولتيـــن  لحـــل  وفقًـــا 

الدوليـــة، مجددًا تأكيد دعم الســـلطة الوطنية 
الفلســـطينية، ومنظمـــة التحريـــر الفلســـطينية 
باعتبارهـــا الممثـــل الشـــرعي الوحيـــد للشـــعب 

الفلسطيني.
مـــن جانبه، أعرب أمين ســـر اللجنـــة التنفيذية 
لمنظمـــة التحريـــر الفلســـطينية عـــن ســـعادته 
بمواقـــف  منوهـــا  البحريـــن،  مملكـــة  بزيـــارة 
المملكة الداعمة لحقوق الشـــعب الفلســـطيني، 
ومســـاندتها الدائمـــة للقضية الفلســـطينية في 
كافة المواقـــف والمحافل الدولية ومســـاعيها 

الدؤوبة لإرســـاء دعائم السلم والاستقرار في 
المنطقة، متمنيًا لمملكة البحرين دوام التطور 

والنماء والازدهار.
وبحـــث الجانبـــان تطـــورات الأوضـــاع فـــي 

الأراضي الفلسطينية المحتلة، ومستجدات 
الحرب في قطاع غزة وتداعياتها المأساوية 
على السكان المدنيين في القطاع، والجهود 
الإقليمية والدولية المبذولة على المستويات 

كافة مـــن أجل وقف إطلاق النـــار في قطاع 
القطـــاع،  لأهالـــي  الحمايـــة  وتوفيـــر  غـــزة 
وإطلاق سراح الرهائن والمحتجزين، وفتح 
ممرات آمنة لإيصال المســـاعدات الإنســـانية 
والإغاثيـــة إلى الســـكان المدنييـــن للتخفيف 

من معاناتهم.
وتـــم في اللقـــاء تأكيد أهمية تكثيـــف الجهود 
والتنسيق المشترك والعمل على وقف الحرب 
على قطاع غزة فورا حماية للمدنيين وتجنب 
تأثيراتها الســـلبية على الأمن والاســـتقرار في 
المنطقـــة، ومواصلة العمل على إحياء العملية 
السلمية من أجل إحلال السلام العادل والدائم 
فـــي منطقـــة الشـــرق الأوســـط وإقامـــة الدولة 
ومبـــادرة  الدولتيـــن  حـــل  وفـــق  الفلســـطينية 
الســـام العربيـــة، وقبول عضويتهـــا في الأمم 
المتحدة دولة مســـتقلة كاملة السيادة كغيرها 

من دول العالم.

المنامة - وزارة الخارجية

تكثيف الجهود والتنسيق لوقف الحرب على غزة فورا
وزير الخارجية بحث التطورات مع أمين سر “التنفيذية لمنظمة التحرير الفلسطينية”

حَوَادِثحَوَادِث

أقــدم رجــل علــى اقتراض مبلغ مالــي من امرأة خلال أوقات متفرقــة، إلا أنه تخلف 
عــن ســداد المبلــغ لها، ما حــدا بالمدعية بإقامة دعواها بغية إلــزام المدعى عليه برد 

مبلغ المطالبة.

أفـــاد  مـــا  بحســـب  التفاصيـــل  وتشـــير 
موكلتـــه  بـــأن  حســـين  تقـــي  المحامـــي 
المدعية أقرضت المدعى عليه الخليجي 
مبلـــغ 3034 دينـــارا فـــي أوقـــات متفرقة 
بواســـطة تحويـــات بنكيـــة، علـــى ســـند 
بـــأن المدعـــى عليـــه تعـــرف  مـــن القـــول 
علـــى موكلته المدعية خـــال أحد برامج 
التواصل الاجتماعـــي وبعد فترة قصيرة 
أبـــدى إعجابـــه بهـــا ورغبته فـــي الارتباط 
وفـــاة  صـــادف  وحينهـــا  منهـــا،  والـــزواج 
قريـــب لـــه فـــي إحـــدى الـــدول الخليجية 
فاقتـــرض المدعـــي عليـــه مـــن المدعيـــة 
مبلغا من المال كسلفة بعذر عدم امتلاكه 
لمصاريف تغطي ذهابه للدولة الخليجية 
مـــع والدته لتقديم واجـــب العزاء لأقاربه 
بمبلـــغ 444.84 دينار، إلا أن المدعى عليه 
تخلـــف عـــن ســـداد المبلغ لاحقـــا للمدعية 
المتكـــررة  مطالبتهـــا  مـــن  الرغـــم  علـــى 
للمبلـــغ، وبعـــد فتـــرة وجيـــزة علـــى ذلـــك 

طلـــب المدعى عليه موعـــدا من المدعية 
للتقـــدم لخطبتهـــا، وعليـــه تـــم التحضيـــر 
لذلـــك إلا أنه ماطـــل في الموضوع وتعذر 
بحجة وجـــود عراقيل لديـــه تحول دون 
الإتمـــام، كما قـــام المدعى عليـــه بمطالبة 
المدعيـــة بدفع مبالغ مالية له لاســـتكمال 
البناية التي أعدها للاســـتثمار في إحدى 
الـــدول الخليجية؛ بهدف عدم مســـاءلته 
مصـــدر  عـــن  البحريـــن  فـــي  القانونيـــة 
تحويـــات الأمـــوال، حيـــث بعـــد حصوله 
علـــى المبلغ لم يتواصل المدعى عليه مع 
المدعيـــة ولا الـــرد علـــى مكالماتهـــا، وبعد 
مضـــي شـــهور عـــدة اتصل المدعـــى عليه 
بموكلتـــه المدعيـــة مجـــددا ليطلـــب منها 
مبالغ مالية بحجة وفاة أحد أقاربه، الأمر 
الذي حدا بالمدعية لإقامة دعواها طالبة 
فيها إلـــزام المدعـــى عليه بإعـــادة المبالغ 
المالية التي اقترضها المدعي عليه منها.

وتلقـــت المحكمة الدعـــوى الـــواردة إليها 

وفيهـــا  جلســـاتها  بمحضـــر  وتداولتهـــا 
حضـــرت المدعيـــة بواســـطة وكيـــل عنها 
وحضر المدعى عليه بشـــخصه، وبسؤال 
قاضـــي المحكمة المدعى عليـــه عن مبلغ 
المطالبة، أفاد بأنه قد سدد للمدعية مبلغ 
1000 دينار من المبلغ عن طريق التسليم 
اليـــدوي، إضافـــة إلـــى تســـليمها أغراضـــا 
عـــن عطـــور ومكســـرات وبخـــور  عبـــارة 
وإكسسوارات كانت قد طلبتهم المدعية 
مـــن المدعى عليه فبذلك فقد ســـدد مبلغ 
1400 دينـــار من مجمـــل التحويلات، كما 
زعـــم المدعى عليه بأن المدعية قد برأته 

من ســـداد بقية المبلغ، ومن جانبها أمرت 
المحكمة بإحالة الدعوى للتحقيق ليثبت 
المدعـــى عليـــه بـــراءة ذمتـــه مـــن المبلـــغ 
المالي المتبقي له، إلا أن الأخير أفاد بأنه 
ليس لديه شـــهود وبالتالي فإنه عجز عن 
إثبات ذلك الوفاء، وعليه قررت المحكمة 
إنهاء التحقيـــق وإعادة الدعوى للمرافعة 
الحاســـمة  اليميـــن  للمدعيـــة  ووجهـــت 
للحلف بانشـــغال ذمة المدعى عليه بمبلغ 

المطالبة.
بانشغال  المحكمة  اطــمــأنــت  أن  وبــعــد 
ــمــدعــى عــلــيــه بــمــبــلــغ الــمــطــالــبــة تــجــاه  ال
بأحقية  المحكمة  قضت  فقد  المدعية؛ 
المدعى  ــزام  ــإل وب دعــواهــا  فــي  المدعية 
وقــدره  مبلغا  للمدعية  يــؤدي  بــأن  عليه 
قيمة  بـــســـداد  وإلـــزامـــه  ديـــنـــارا،   3030
قبولا  الحكم  يلق  ولم  المحاماة،  أتعاب 
على  بالطعن  بها  حــدا  مــا  المدعية  لــدى 
التي  الاســتــئــنــاف  محكمة  لـــدى  الــحــكــم 
فيما  المستأنف  الحكم  بتعديل  قضت 
ــبــة 3439  قــضــى وجـــعـــل مــبــلــغ الــمــطــال
3030 ديــنــارا، كما  بــدلا عن مبلغ  ديــنــارا 
ألزمت المستأنف ضده برسوم مصاريف 

وأتعاب المحاماة.

الخليجي تعرف عليها بأحد برامج التواصل الاجتماعي

أغراها بالزواج.. فأغدقته بالمال حتى هرب

المحكمة أجبرت الشركة دفع 10 آلاف دينار قيمة إصلاح العيوب

زبـون متضـرر يلقـن مقـاولا درسـا قاسيـا
تخلفــت شــركة مقــاولات عن تنفيذ عقد مبرم بينها وبيــن أحد الزبائن ببناء الفيلا 
الخاصــة بــه، مــا دفــع بالزبــون للتقــدم بدعوى قضائيــة ضد الشــركة مطالبــاً فيها 

بإلزامها سداد قيمة إصلاح العيوب والأعمال غير المنجزة من الاتفاق المبرم.

أفـــاد  مـــا  بحســـب  التفاصيـــل  وتشـــير 
المحامي ســـلمان الدوســـري بـــأن موكله 
المدعـــي تعاقد مع المدعى عليها الأولى 
عليهـــم  والمدعـــى  المقـــاولات  شـــركة 
الذيـــن يعمـــان فيهـــا  الثانـــي والثالـــث 
بموجب عقد مقاولة، واتفق معهم بعمل 
تعديلات وتشـــطيب داخلي فـــي الفيلا 
التـــي يمتلكهـــا والمكونـــة مـــن طابقين، 
إلا أن المدعـــى عليهـــم لـــم يلتزمـــوا بمـــا 
جـــاء فـــي عقـــد المقاولـــة ولـــم ينجـــزوا 
العمـــل المطلـــوب منهـــم وتوقفـــوا عـــن 
العمـــل دون أي ســـبب يذكـــر على الرغم 
مـــن التزام المدعـــي وتنفيذه لكل ما هو 
مطلوب منـــه، ما حـــدا بالمدعي لتعيين 
خبيـــر هندســـي ورفـــع دعـــوى قضائيـــة 
لإلزام الشركة بسداد قيمة الأعمال غير 
المنجـــزة وإصـــاح العيوب التـــي قاموا 
بهـــا في الفيلا، كما نـــدب المدعي خبيرا 

هندسيا لتصفية الحساب بين الطرفين 
ولتقدير نســـبة الأعمال التـــي قامت بها 
الشـــركة فـــي الفيـــا، حيث أكـــد الخبير 
أحقيـــة المدعي بمبلـــغ 10146.910 من 
المدعـــى عليهـــم مقابل إصـــاح العيوب 

وقيمة الأعمال غير المنجزة.
الـــواردة  الدعـــوى  المحكمـــة  وتداولـــت 
إليهـــا في محضـــر جلســـاتها وفيها مثل 
المدعى بوكيل عنـــه، ولم يدفع المدعى 
عليهم على العقد بثمة مطعن أو دفع أو 
دفاع يفيد براءتهم من سداد الدين كما 

خلت أوراق الدعوى من ذلك.
وحيـــث إنـــه مـــن المقـــرر بنـــص المـــادة 
الأولـــى مـــن قانـــون الإثبـــات “أنـــه علـــى 
الدائـــن إثبـــات الالتـــزام وعلـــى المديـــن 
إثبات التخلص منه”، وكما أنه من المقرر 
بنـــص المـــادة 584 مـــن القانـــون المدني 
“أن المقاولـــة عقد يلتـــزم بمقتضاه أحد 

الطرفيـــن أن يؤدى عمـــاً للطرف الآخر 
مقابـــل عـــوض دون أن يكـــون تابعا له”، 
وهديـــا علـــى ما تقـــدم وكانـــت الدعوى 
في حقيقتهـــا مطالبة المدعـــي بتصفية 
الحســـاب والمطالبـــة بمســـتحقات عـــن 
عقـــد المقاولة ســـند الدعوى بـــرد المبالغ 
التـــي دفعهـــا أزيـــد مـــن قيمـــة الأعمـــال 
إصـــاح  بقيمـــة  والمطالبـــة  المنجـــزة، 
العيـــوب، ولمـــا كان ذلـــك وكان أطـــراف 
الدعـــوى لم يتجادلوا بشـــأن صحة عقد 

المقاولة سند الدعوى ومن ثم يلتزمون 
بمـــا تتضمنهـــا مـــن حقـــوق والتزامـــات 
باعتبارها شريعة المتعاقدين ويلتزمان 

بتنفيذها حسبما وردت.
وبمـــا أن المحكمة اطمأنـــت لما ورد في 
تقريـــر الخبرة ومـــا انتهى إليه لســـامة 
الأســـباب الســـائغة التـــي بنـــى عليها ولا 
عليهـــا  المدعـــى  أن  الثابـــت  أن  ســـيما 
الأولى )شـــركة المقاولات( تسلمت مبالغ 
تفوق بكثير نسبة الأعمال التي أنجزتها 
لصالـــح المدعـــي، وكمـــا أن هنـــاك عيوبا 
في الأعمال المنجزة ما تســـتخلص معه 
المحكمـــة أن المدعـــي أوفـــى بالتزاماته 
الناشـــئة عن عقد المقاولة سند الدعوى 
وأن المدعـــى عليها تخلفت عن الالتزام 
حكمـــت  وعليـــه  العقـــد،  فـــي  المبـــرم 
المحكمـــة بإلزام شـــركة المقـــاولات بأن 
تـــؤدي للمدعي مبلـــغ 10146.910 دينار 
قيمـــة إصـــاح العيـــوب والأعمـــال غيـــر 
المنجزة من المدعي عليهم، ومبلغ 300 
دينـــار أتعـــاب الخبير، كمـــا ألزمتها بدفع 

بمصاريف وأتعاب المحاماة.

شيماء عبدالكريم

المحامي سلمان الدوسري

شيماء عبدالكريم

المحامي تقي حسين

الطبية  اللجنة  تــقــريــر  أكـــد 
الـــخـــاص بــفــحــص رجــل 

بأخذ  متهم  أربعيني 
أغـــراض مــن “بـــرادة” 
ثــمــنــهــا  ــع  ــ ــ دف دون 
وإشـــــهـــــاره ولاعــــة 
ــه الــعــامــل،  فــي وجـ
المتهم مسؤول  بأن 

وقت  تصرفاته  عــن 
ارتكابه للواقعة.

إلـــى  التفاصيـــل  وتشـــير 
أنـــه أثناء مـــا كان العامل في 

إحدى البرادات يزاول عمله، حضر 
لـــه الرجـــل المتهـــم )46 عاما( والـــذي كان دائما ما يفتعل المشـــكلات 
مـــع العامل بســـبب طلباتـــه الدائمة لأغراض من البرادة كســـلف دون 
موافقـــة العامل ودون دفع ثمنها، حتى ترتبت على ذمته العديد من 

المبالغ.
وطلب المتهم من العامل أن يسلمه علبة سجائر، وعند رفض العامل 
تســـليمه طلبـــه لعدم امتلاكه للمـــال أخرج الرجل “ولاعـــة” من جيبه 
وأشـــهرها في وجهه وأشـــعل النار لمدة ثوان، فرضـــخ العامل لطلبه 

خوفا على نفسه والآخرين وسلمه علبة السجائر.
وأثنـــاء خروج الرجـــل من البرادة، التقط معه علبـــة حلويات قيمتها 
4 دنانيـــر و800 فلـــس وأتلفهـــا خـــارج المحل، كما أخـــذ الرجل رزمة 
مناديل وهرب بها فلحق العامل بالرجل لمنعه من ذلك، حيث تمكن 
الأول مـــن اســـتعادة الرزمـــة، وأثناء عودتـــه راكضا باتجـــاه البرادة، 

تفاجأ العامل برمي الرجل أداة حديدية على ظهره.

الــطـــب الـنـــفـــســـي: “شـاهـــر 
الولاعـة” مسـؤول عـن تصـرفاتـه

شيماء عبدالكريم

وزير الخارجية مستقبلا أمين سر اللجنة التنفيذية لمنظمة التحرير الفلسطينية



إيناس الماجد
الوكيل المساعد لتنمية المجتمع بوزارة التنمية الاجتماعية

إبراهيم: لتقليل تكلفة الكهرباء 20 % على المزارعين 

المبارك: مشروع جديد لمسح المياه الجوفية وآخر لتوسعة “المعالجة”
^كشـــف وزير شـــؤون البلديات 
والزراعـــة وائـــل المبـــارك عـــن وجـــود 
المناقصـــة  مشـــروع جديـــد بمرحلـــة 
حالياً يتعلق بمســـح الميـــاه الجوفية، 
إضافـــة إلـــى مشـــروع توســـعة المياه 
المعالجة بالتعاون مع وزارة الأشغال 
بحيث يتم توفير البدائل للمزارعين.

وأكد الوزير تشجيع الوزارة للمزارعين 
علـــى اســـتخدام الطاقـــة المســـتدامة 
حيث توجد جملـــة من المبادرات في 
هذا الشأن، كما وستعمل الوزارة على 
مبادرات جديـــدة في المرحلة المقبلة 
الطاقـــة  مصـــادر  اســـتعمال  لتعزيـــز 

البديلة في الإنتاج الزراعي. 
من جهته، قال النائب حســـن إبراهيم 
أن المواشـــي تعـــد من الســـلع المعفية 
مـــن الضريبـــة إلا أن علـــف المواشـــي 
والأدويـــة غيـــر مدعومـــة، وأســـعارها 
فـــي البحريـــن 90 دينـــارًا بينمـــا فـــي 
المملكة العربية الســـعودية ارتفع من 
9 دنانيـــر إلـــى 16 دينـــارا، وهذا بذاته 

يعد مشكلة تواجه المزارعين.
وأكـــد أن تكلفـــة الكهربـــاء تعـــد من 
أبرز العقبات التي تواجه المزارعين 
تكلفـــة  تقليـــل  أهميـــة  إلـــى  داعيـــاً 

الكهرباء 20 %.

المقترح يدعمهم ماديا للحصول على الوظائف اللائقة... السلوم:

رفع سن استحقاق الابن لمعاش والده يشجعه على “الدراسات العليا”
^وافـــق مجلـــس النـــواب علـــى تقريـــر 
لجنة الخدمات بخصـــوص الاقتراح بقانون 
)بصيغته المعدلة( بشـــأن تعديل المادة )27( 
مـــن القانـــون رقـــم )13( لســـنة 1975 بشـــأن 
تنظيم معاشات ومكافآت التقاعد لموظفي 
الحكومـــة والـــذي يقضي برفع ســـن انقطاع 
معـــاش الأب المتوفـــى عن الابن المســـتحق 
مـــن )22( ســـنة إلـــى )24( ســـنة، ورفـــع ســـن 
انقطاع المعاش عن الابن المستحق الطالب 
فـــي إحـــدى المراحل التي لا تجـــاوز التعليم 
الجامعـــي أو العالـــي من )26( ســـنة إلى )28( 
سنة أو بانتهاء دراسته أي التاريخين أقرب.

وأكد النائب أحمد الســـلوم أن هذا الاقتراح 
يحـــاول أن يواكـــب التغيـــرات والتحـــولات 
التي حصلت في الســـنوات السابقة وأبرزها 

الغلاء المعيشـــي وتأخر حصول الخريجين 
مـــن الثانويـــة العامـــة أو مـــن الجامعـــة على 

وظائف. 
وذكـــر أنه فـــي الحالة الطبيعيـــة يقف الآباء 
مع أبنائهم ويستمر دعم الآباء للأبناء خلال 
الدراسة الجامعية وبعد الدراسة الجامعية، 
وفـــي أغلب الأحيان يســـتمر دعـــم الأب إلى 
الابن فـــي زواجه وبعد زواجه خصوصًا في 
ظـــل ظـــروف الحيـــاة الصعبـــة، فمـــن خلال 
زيادة مدة اســـتحقاق معاش الأب المتوفى 
فهـــذا الاقتـــراح يدعـــم الأبنـــاء ماديًـــا حتى 
يحصلـــوا علـــى الوظائف اللائقـــة التي توفر 
لهم العيش الكريم من جهة ومن جهة أخرى 
تشـــجعهم على مواصلـــة التعليـــم الجامعي 

والحصول على الشهادات العليا. أحمد السلوم 

الدوي: السؤال في وادٍ.. ورد الوزيرة في وادٍ آخر

الخليف: “التنمية المستدامة” داعم ومنسق لجهود الجهات الحكومية
التنميـــة  وزيـــرة  ^أكـــدت 
المســـتدامة نـــور الخليـــف أن مهمة 
الوزارة تتمثل في تنســـيق الجهود 
بيـــن الجهـــات الحكوميـــة والدفـــع 
بعجلـــة أهداف التنمية المســـتدامة 
وأنهـــا  الأخـــرى  الأهـــداف  وبقيـــة 
تعـــد جهـــة داعمة ومنســـقة لجهود 
وتبـــرز  كمـــا  الحكوميـــة  الجهـــات 
جهـــود مملكـــة البحريـــن للعالم عبر 

رفع التقارير.
وأشارت في ردها على سؤال نيابي 
للنائـــب حمد الدوي بشـــأن الخطط 
والبرامج القائمة في سبيل تحقيق 
بـــأن  المســـتدامة  التنميـــة  أهـــداف 

3 إدارات تنضـــوي تحـــت الـــوزارة 
والمتابعـــة،  التنســـيق  وهـــي  ألا 

إدارة التقييـــم والدراســـات، وإدارة 
التواصل والعلاقات الدولية. 

وأكدت استمرارية عملية التنسيق 
والتعـــاون مـــع الـــوزارات والجهات 
الحكومية، حيث إن أي مشروع أو 
اســـتراتيجية يتـــم وضعها لتحقيق 
أهداف التنمية المستدامة لا بد أن 
يتـــم من خلال الجهات المعنية من 

خلال ذوي الاختصاص.
وقال النائب حمد الدوي إنه قرأ رد 
الوزيرة الكتابـــي أكثر من مرة وان 
إجابتهـــا خـــال مداخلتهـــا بجلســـة 
النـــواب كذلـــك لا تعـــد إجابـــة على 
ســـؤاله، إذ إن ســـؤاله تضمـــن أكثر 
من محـــور، مختتمـــاً “الســـؤال في 

واد وإجابة الوزيرة في واد”.

حمد الدوي وزيرة التنمية المستدامة 

^قال وزير العدل والشـــؤون الإســـامية 
والأوقـــاف نـــواف المعـــاودة إنـــه جـــرى خلال 
الفترة الماضية تســـجيل 14 مســـجدًا وجامعًا 
لـــم تكن تمتلـــك وثائق فيما ســـبق، إلى جانب 
عـــدد مـــن المســـاجد التـــي مازالـــت فـــي طور 
التســـجيل. ودعـــا إدارة الأوقـــاف الجعفريـــة 
وإدارة الأوقـــاف الســـنية وكل مـــن لـــه حـــق 
باللجـــوء للقضـــاء لإثبـــات ملكيتـــه وأحقيته، 
مؤكـــداً حـــرص الحكومة علـــى تثبيت حقوق 

وملكيات المآتم والمساجد.

^وافق مجلس النـــواب على اقتراح 
برغبـــة بصفة الاســـتعجال بشـــأن دراســـة 
اســـتمرار فتح مركز الحـــورة الصحي إلى 
الساعة الثانية عشـــرة بعد منتصف الليل، 
والـــذي تقـــدم فيـــه كل مـــن النائـــب محمد 
وممـــدوح  البلوشـــي،  ومحمـــد  جناحـــي 

الصالح، وأحمد قراطة وعلي النعيمي. 
توفيـــر  أهميـــة  الاقتـــراح  مقدمـــو  وأكـــد 
الخدمـــة الصحيـــة بشـــكل آمـــن ولائق في 
توقيـــت متـــاح ومراعاة حـــق ذوي الدخل 

المحدود في تلقي الخدمة الصحية من أقرب مكان لسكناهم.
ويأتي هذا الاقتراح جراء اكتظاظ منطقة الحورة وارتفاع الكثافة الســـكانية فيها، 
واحتياجهم إلى اســـتمرار الرعاية الصحية التي يقدمها المركز خلال ســـاعات عمله 
الحاليـــة، إذ يغطـــي المركـــز الخدمـــات الصحية لنحـــو 13 مجمعاً ســـكنياً، بما يفوق 

قدرته على الخدمة خلال ساعات العمل المحددة.

^وافق مجلس النـــواب على اقتراح 
برغبـــة بصفـــة الاســـتعجال بشـــأن تعديل 
وقت عمل خدمة الفحص الفني للمركبات 
فـــي الإدارة العامة للمـــرور والذي تقدمت 
به النائب إيمان شـــويطر و4 نواب آخرون 
وهـــم عبدالنبـــي ســـلمان ومهدي الشـــويخ 

وزينب عبدالأمير وخالد بوعنق.
موضـــوع  أن  الاقتـــراح  مقدمـــو  وأكـــد 
قيـــام  حـــول  يتمحـــور  برغبـــة  الاقتـــراح 
الحكومة من خلال الجهة المعنية بتعديل 

وقـــت الفحـــص الفني للمركبات في الإدارة العامة للمرور، إذ تم تحديد وقت قصير 
جـــداً من الســـاعة الســـابعة حتى التاســـعة صباحـــاً فقط، على خلاف جميـــع الدوائر 
الحكوميـــة الخدميـــة، ونقتـــرح أن يكون الوقت كســـائر الجهات الخدميـــة كما كان 
عليه الأمر في السابق التزاماً بالدوام الرسمي، إضافة إلى فتح مركز الفحص الفني 

في الفترة المسائية في أوقات محددة على مدار أيام الشهر.

تسجيل 14 مسجدا وجامعا لا تمتلك وثائق

مطالبة بتعديل وقت عمل خدمة فحص السياراتلفتح مركز الحورة الصحي إلى 12 بعد منتصف الليل

عبدالنبي سلمان محمد جناحي 

وزير العدل والشؤون الإسلامية والأوقاف 

^كشـــف وزير التنمية الاجتماعية أســـامة 
العصفـــور عـــن وجـــود أكثـــر مـــن 130 جمعيـــة 
خيرية لديهـــا تصريح وتخويـــل لجمع الأموال 

والتي تقوم بأدوار اجتماعية.
وأكـــد العصفـــور أنـــه لا يمكـــن جمـــع الأمـــوال 
لمعالجـــة شـــخص مريـــض أو شـــخص فقير أو 
تزويـــج وبعـــد ذلـــك يتـــم صـــرف هـــذه الأموال 
فـــي فعاليات أو أمور مغايـــرة عن الغرض الذي 
جمعت لأجله، مختتما أنه لابد أن يكون غرض 

الجمع واضحا لعيان الناس، ليكونوا على بيّنة من أمرهم فيما يتبرعون به.

^وافـــق مجلـــس النواب علـــى تقرير لجنة 
الشـــؤون الخارجيـــة والدفـــاع والأمـــن الوطني 
بخصوص مشـــروع قانون بتعديل بعض أحكام 
قانون العقوبات والذي يقضي بتشديد العقوبة 
بحق من يحرض المارة على الفســـق وبحق من 
نشـــر أخبارا أو صورا أو تعليقات تتصل بأسرار 
الحياة الخاصة أو العائلية، ولو كانت صحيحة، 
إذا كان من شـــأن نشـــرها الإســـاءة إليهم. وأكد 
رئيس اللجنة النائب عبد الله الرميحي التوافق 

مع الحكومة على فرض غرامة من 100 إلى 1000 دينار لمن يحرض المارة على الفسق 
والفجور، ولهذا الجزاء اعتبارات قضائية بحسب طبيعة الواقعة وتفاصيلها.

أكثر من 130 جمعية خيرية لديها تصريح لجمع الأموال

1000 دينار لمن يحرض المارة على الفجور

حسن إبراهيم  وزير شؤون البلديات والزراعة 

تغطية الجلسة

منال الشيخ

تصوير
رسول الحجيري
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عبدالله الرميحي 

وزير التنمية الاجتماعية
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ســريعة  والعســل،  بالتمــر  الجنوبيــة  العريكــة 
وقــت  العربيــة.  القهــوة  مــع  وتقــدم  التحضيــر 

التحضير: 45 دقيقة
تكفي لـ 6 أشخاص

المقادير

كوبا طحين
كوبان ونصف ماء فاتر
ملعقتان كبيرتان عسل

ملعقتان كبيرتان سمن نباتي سائل
6 حبات تمر طري

فــي فتــرة الأربعينــات مــن القرن الماضــي، وفي أعقاب الحــرب العالمية الثانيــة، تدور أحداث 
مسلســل “تــاج” فــي مدينــة دمشــق مع بطــل ملاكمة ســابق، تربّى علــى القيَــم الأخلاقية وحب 

الوطن ومقاومة الاستعمار، قبل أن يُتّهم بالخيانة ويخسر كل ما لديه!

يُعـــرض مسلســـل “تاج” على قنوات MBC1، وMBC العـــراق، وMBC5، ومنصة 
“شـــاهد” فـــي رمضـــان، وهـــو من بطولة: تيم حســـن، بســـام كوســـا، فايـــا يونان، 
جوزيف بونصار، إيهاب شـــعبان، نورا رحال، وآخرين، من تأليف عمر أبو سعدة 

وإخراج سامر البرقاوي.
كيف سيتعامل “تاج” مع واقعه الجديد؟ وهل ستكفي 
شجاعته والبطولات التي حققها كملاكم في استعادة 

ماضيه وانتزاع حقّه من خصومٍ سَلبوا منه حياته؟
ويوضـــح مخـــرج العمل ســـامر البرقـــاوي أن أحداث 
حساســـة  تاريخيـــة  حقبـــة  فـــي  تـــدور  المسلســـل 

مـــن تاريـــخ المنطقـــة، وهي انتقـــال ســـوريا من ظل 
الاحتلال الفرنسي إلى مرحلة الدولة المستقلة الأولى. 
ويضيف “شـــهدت تلك الفترة انتشارا لرياضة الملاكمة 
في سوريا والمنطقة، قادمة من أميركا وأوروبا، فصار 

لها شـــعبية واســـعة واحترفها العديد مـــن الأبطال، وتاج 
هو واحد منهم”.

تيم حسن بشخصية مختلفة في مسلسل “تاج”

رمضان
 1 الموافـــق  هــــ   8 ســـنة  فـــي   -
ينايـــر 630م، قام الرســـول “ص” 
وأصحابـــه بالتحـــرك لفتـــح مكة 
فـــي العـــام الثامـــن مـــن الهجرة، 
الـــذي سُـــمي بعـــام الفتـــح، وكان 
هـــذا الفتح تتويجًا لجهود النبي 
وإيذانًـــا  الدعـــوة،  فـــي  “ص”  
شـــبه  فـــي  الإســـام  بســـيادة 

الجزيرة العربية

- في 10 رمضان 648هـ الموافق 
الـــدر  انتصـــرت شـــجرة  1250م 
فـــي  الصالـــح(  الملـــك  )زوجـــة 
معركـــة المنصـــورة علـــى لويس 
التاســـع، حيـــث أســـر هـــو وقتل 

عدد كبير من جنوده.

- فـــي مثل هـــذا اليوم من شـــهر 
رمضـــان المبـــارك  للعـــام 961 هـ 
نشـــبت حرب بحرية طاحنة في 
مضيـــق هرمـــز بالخليـــج العربي 
العثمانـــي  الأســـطولين  بيـــن 
والبرتغالي، اســـتمرت 18 ساعة 
من دون توقف، لم تؤد إلى نصر 

كامل لأحد الفريقين.

- فـــي مثل هـــذا اليوم من شـــهر 
رمضـــان المبـــارك للعـــام 1393هـ 
الموافق 6 أكتوبر للعام الميلادي 
1973، عبر الجيش المصري قناة 
السويس، مستعينا بالله، وحطّم 
خط بارليف واستعاد سيناء من 

يد المحتل الإسرائيلي.

اســـتهدف  انتحـــاري  تفجيـــر   -
جامع الإمام الصادق في منطقة 
الصوابر في الكويت، أســـفر عن 
مقتـــل 27 شـــخصا وإصابة 227 

آخرين على الأقل.

العريكة الجنوبية بالتمر

قالت الفنانة وفاء عامر “إنني ســـعيدة 
جدا بدوري في مسلســـل حـــق عرب”، 
مؤكـــدة “أن الجمهـــور عـــرف أن أحمد 
العوضي ابني في المسلسل من خلال 
الحلقات الأولى في المسلســـل، ولكن 
أبطال العمل لم يعرفوا حتى الآن”.

كان للنجمـــة أمينة خليل حضور خاص ومتميز 
في ظهورها ضيفة شـــرف في مسلسل “الكبير 
بشـــخصيتها  وظهـــرت  الثامـــن،  الجـــزء  أوى” 
الحقيقيـــة ضمـــن أحـــداث الحلقتيـــن الرابعـــة 
والخامســـة، ونجحت فـــي المشـــاهد القليلة 

التي ظهرت بها في رمضان 2024.
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تعــرض المسلســل الخليجــي “زوجــة واحــدة لا تكفي” لانتقادات واســعة منذ 
أول حلقــة، إذ اعتبــر رواد منصــات التواصــل الاجتماعــي أن أحداثــه لا تمت 
لواقــع الشــباب الخليجــي بصلــة، وأن “العمل إســقاط أعمى للأعمــال الغربية 

قضايــا  تعالــج  المراهقين”.التــي 

“راشـــد”  حـــول  المسلســـل  يـــدور 
الذي يؤدي دوره ماجد المصري، 
الذي يعيـــش حياة مثالية مع 
زوجتـــه “هيلـــة” التـــي تؤدي 
حســـين،  هـــدى  دورهـــا 
وعائلتهمـــا ثـــاث بنات، 
مدرســـة  ويديـــرون 
لكـــن  مختلطـــة، 
الوقـــت  مـــرور  مـــع 
أســـرار  تنكشـــف 

راشد المفاجئة.
مـــن  مشـــهد  وفـــي 
ظهرت  المسلســـل 
طالبـــات  ثـــاث 

يتنافســـن علـــى الفـــوز برقـــم زميلهن 
فـــي المدرســـة الثانويـــة، وضمـــه إلى 
حساباتهن على التواصل الاجتماعي، 
مـــا أثـــار غضـــب المشـــاهدين، الذيـــن 
واقـــع  يمثـــل  لا  العمـــل  أن  اعتبـــروا 
الشباب العربي، ويروج لأفكار غربية.
منتجـــي  أن  هـــل  البعـــض:  وتســـاءل 
هـــذا العمـــل ينقلـــون واقعـــا؟ وانتقـــد 
الفتيـــات  حديـــث  المتابعـــون 
بالإنجليزيـــة في المدرســـة، واعتبروه 
الهويـــة  عـــن  للانســـاخ  محـــاولات 
أحـــد مســـتخدمي  العربيـــة. وهاجـــم 
“إكـــس” كاتبـــة العمل، مبينـــا أنه إهانة 
للمشاهد، وأحداث العمل مستمدة من 

أعمال عربية وغربية ولا إبداع فيه.
ولفتت إحدى المغـــردات على “إكس” 
إلى أنـــه لا يصلح للمشـــاهدة العائلية، 
مُتمنيـــة أن تخدم الخاتمة المشـــاهد، 
نهايـــة  فـــي  المراهقيـــن  وتوجـــه 

المسلســـل. وأثار هذا الهجوم الواســـع 
على العمل الخليجي، بطلة المسلسل 
انتقـــاد  علـــى  لتـــرد  الصفـــي  فاطمـــة 
“زوجـــة واحدة لا تكفي“ معلقة: “أنتم 
تبون جاســـم طلقني وانباقت الشركة 
بس”، مشيرة إلى أن من لا يرغب في 

المتابعة فهذا قراره.

الـــرد  فاختـــارت  عامـــر،  آيتـــن  أمـــا 
ســـعادتها  عـــن  عبـــرت  إذ  بالصمـــت، 
بـــردود الفعـــل الإيجابية علـــى دورها 
فـــي “زوجـــة واحـــدة لا تكفـــي”، عبـــر 
حســـابها الشـــخصي على “إنستغرام”. 
وتصـــدر العمـــل “تريند” فـــي البحرين 

والسعودية على “شاهد”.

بسبب تأثره بالثقافة الغربية

مسلسل “زوجة واحدة لا تكفي” يواجه انتقادات واسعةمسلسل “زوجة واحدة لا تكفي” يواجه انتقادات واسعة

يتطلب من المخرج بل من واجبه تعديل وشطب 
فهو  الإخــراج،  لسيناريو  أثناء وضعه  يصلح  لا  ما 
وليس  والمسلسل،  للفيلم  والموجه  المدبر  العقل 
الحوار  في  تحريف  دون  النص  تطبيقه  صحيحا 
السيناريو  كــان  إذا  خصوصا  والــحــركــات،  والأداء 

فــيــه مــا يــخــدش الــحــيــاء ويــســيء إلــى 
والسبب  والتقاليد،  والعادات  القيم 

ــي تــحــقــيــق مــخــرجــنــا  الــرئــيــس فـ
الــقــديــر أحـــمـــد يــعــقــوب الــمــقــلــة 
أعظم نتائجه في جميع الأعمال 
ــو أســلــوبــه  ــا، هــ ــهــ الـــتـــي أخــــرجــ
المتميز في عرض الأحــداث عبر 

المخطط الفكري المتكامل بتوليفه 
إبداعية، بعيدا عن المشاهد الخادشة 

يسير  قاعدة  وهــذه  السمجة،  والــحــوارات  للحياء 
عليها منذ أن عرفناه.

مناهج الإخراج عديدة، ولكن للمخرج المقلة أسلوبا 
معينا في إيقاعات الأداء وتوجيه الممثلين وسبر 
غور العمق العاطفي لأدوارهم، كما أنه يعرف، وهذه 
كونه  عاتقة؛  على  الملقاة  المسؤولية  حجم  ميزة، 
يخاطب جميع أفراد الأسرة في المنازل، ومن 
المهم تقديم ما هو مفيد وليس تشويه 
المقلة يأخذ  الحقائق والمعلومات. 
ــجــد،  عــمــلــيــة الإخــــــراج مـــأخـــذ ال
لرفع  الكيف  أجــل  مــن  ويجاهد 
أن  يعرف  فهو  العمل،  مستوى 
فبعضه  الأنــواع،  متعدد  الترفيه 
له، وبعضه  تأثير  قيم، وبعضه لا 
لنا  يقدمه  مــا  للأسف  وهــذا  هـــدام، 

يتهربون من مسؤوليتهم  الذين  المخرجين،  بعض 
تجاه المجتمع، ويقبلون على أنفسهم تقديم أعمال 

رديئة لا تحمل أي رسائل مفيدة.
وحتى لو لم يحقق المسلسل الذي يخرجه المقلة 
إلا  الفن،  عالم  في  وهذا يحدث  نجاحا جماهيريا، 
أننا نجد فيه التعبير الصادق عن المجتمع والبنية 
بسيط  لسبب  ــــدلالات؛  ال بكل  المحتشمة  اللغوية 
للغاية هو أن المقلة يعلم أن التلفزيون له إمكانات 
بالمعطيات  الــمــايــيــن  تــعــريــف  أجـــل  مـــن  كــبــيــرة 

من  ــد  لاب ولــذلــك  للمجتمع،  والثقافية  الأخــاقــيــة 
تقديم كل ما هو مفيد وترك المنبوذ.

إن المسلسل، كما يراه المخرج أحمد يعقوب المقلة، 
طياته  بين  يحمل 
الـــتـــربـــيـــة،  روح 
الفرق  وهذا هو 
ــن  ــيــ ــ بــــيــــنــــه وب

الآخرين.

قاعدته أن المسلسل يحمل بين طياته روح التربية

المخرج أحمد المقلة.. أسلوب متميز في عرض الأحداث دون تشويهالمخرج أحمد المقلة.. أسلوب متميز في عرض الأحداث دون تشويه
أسامة الماجد

طريقة التحضير

- سخني الفرن على درجة حرارة 180.
- اخلطي الطحين مع الماء الفاتر باستخدام المضرب اليدوي أو الكهربائي جيدا؛ حتى 

تتخلصي من أي تكتل في الطحين.
- افردي العجينة في صينية الفرن، وأدخليها للفرن المحمى مســـبقا لمدة 15 دقيقة أو 

حتى التأكد من النضوج.
- أخرجي الصينية من الفرن واتركيها تبرد قليلاً.

- البســـي قفـــازا مـــن البلاســـتيك في يـــدك، وادهنيها بالســـمن، ثم قومي بعجـــن عجينة 
العريكة بالسمن، وجمعيها حتى تصبح العجينة ملساء.

- ضعي العجينة في طبق التقديم، وشكلي حفرة في الوسط.
- زينـــي العريكة بحبات من التمر، وصبي الســـمن بالحفرة في الوســـط، وأخيرا أضيفي 

العسل، وبالهناء والشفاء.
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احـجــز شـقتك الآن!
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Vacancies Available
KUPA  CARE LINE SALON 

has a vacancy for the occupation of
 BARBER

 suitably qualified applicants can contact
 39861666 or TURKISHBLUESHOP@GMAIL.COM 

ALKAFEL FOOD 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17790760 or BUSNEED@YAHOO.COM 

MAX CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact
 39881951 or hanoon_226@hotmail.com 

ALZAIN KELLA CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39196231 or FASILUKANOTH@GMAIL.COM 

ASEERI ENGINEERING AND CONSTRUCTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact
 39678422 or aseerico@batelco.com.bh 

CAVE DU ROI 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17721121 or huhun888@yahoo.com 

Buhajer bakery 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 33065447 or DMORSE@SCIDESIGN.COM 

SILVER CITY CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 38826888 or SILVERCITYCONTRACTING@GMAIL.COM 

FAIZAN CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34056964 or FAIZANCONTRACTING66385@GMAIL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

MIDDLE AREA TRANSPORT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39677707 or M.AREA1940@GMAIL.COM 

SONDUS A/C AND REFRIGERATION REPAIRS WORK SHOP 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 33688585 or SONDUSAC19@GMAIL.COM 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

ALSAFWAH DOCUMENTS CLEARING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33433533 or AHMEDRMK@LIVE.COM 

RAMEE PALACE HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17811688 or hrg.bh@rameehotels.com 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

A 2 Z ADVERTISING & PUBLICITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17811234 or SULFIKKAR2003@GMAIL.COM 

ISABILA RESTAURANT FOR BIRYANI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 33386770 or ibellabh@gmail.com 

MARAYA ALDAAR WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33863353 or ALSAYADI79@GMAIL.COM 

MY PETS 
has a vacancy for the occupation of

 GROOM
 suitably qualified applicants can contact
 39443353 or MYPETS.WLL@GMAIL.COM 

MTM CAFETERIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17334317 or REALDCBAHRAIN@GMAIL.COM 

NEW TEA TEAM Waqif Cafeteria 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17410598 or UMHABIBMARKET22@GMAIL.COM 

Orchid Cafe and Saloon 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact

 39955591 or KHEJAIR@GMAIL.COM 

EASY COOL CENTRAL AIRCONDITIONING SERVICES WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact
 39690260 or easycoolhvac@yahoo.com 

TOP CLEAN LAUNDRY & DRY CLEANERS 
has a vacancy for the occupation of
 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 17675169 or BUMALAK_76@HOTMAIL.COM 

TEN STARS RESSTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39077388 or SALWA9194@GMAIL.COM 

ALWARDAH PLASTIC INGECTION FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33670660 or HUSSAINTAQI8@GMAIL.COM 

ALAKBAR TECHNOLOGY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33871955 or farsanabahrain@gmail.com 

HIBA CAFETERIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39333545 or HIBACAFETERIA@GMAIL.COM 

ALMOAMEL CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(FALAFEL)
 suitably qualified applicants can contact

 33395395 or AMINA.ALSHAIKH14@GMAIL.COM 

SMART SECURITY & SAFETY 
has a vacancy for the occupation of

 PURCHASING SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 17555025 or husain.alhelli@gmail.com 

EVEREST ELECTRICAL AND BUILDING MATERIALS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17230521 or ALI-ALHAKEEM@HOTMAIL.COM 

NESMA TRADING BAHRAIN W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 36568999 or JAABR2@HOTMAIL.COM 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17558558 or careers@bh.lulumea.com 

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17558558 or CAREERS@BH.LULUMEA.COM 

AFNAN PAINTING & DECORATION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33022337 or afnan.aluminium@gmail.com 

SUNLIGHT INTERIORS & EXHIBITIONS w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(FURNITURE)
 suitably qualified applicants can contact

 17785961 or ACCOUNTS@SUNLIGHTINTEX.COM 

Bant aldera restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 34443557 or bintalderabh@GMAIL.COM 

Mikael electrical workshop 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39865798 or Abufaizanac@yahoo.com 

TURK STUDIOS FOR CAR CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
 suitably qualified applicants can contact
 38005588 or DASHTI59695@GMAIL.COM 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17536275 or BEMCO@BATELCO.COM.BH 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

SOUTH GATE CONSTRUCTION AND CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 77061717 or YKHALFAN@GMAIL.COM 

Delhi darbar restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39778212 or FLAVOUROFINDIA151@GMAIL.COM 

DELTA MECHANICAL SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 17786444 or fatima@deltabahrain.com 

Saher alkhaleej gents saloon 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33222397 or alturki.bh@gmail.com 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

NESTO HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17227206 or WESTERNBAHRAIN2021@GMAIL.COM 

Chapter One Restaurant and Cafe W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 37336666 or echobahrain@gmail.com 

Nagoya auto services 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39290226 or NAGOYAAUTOSERVICES@GMAIL.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

Charcoal Gourmet Burger Snack W L L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36020031 or PRINCEBURGER@GMAIL.COM 

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER
 suitably qualified applicants can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

ZALON ELECTRONIC SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66991090 or FARHANGHAFFAR298@GMAIL.COM 

GULF HOTEL AL DANA RESORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 17746466 or HUSSAIN.ALMAJED@GULFHOTELSGROUP.COM 

CLAPPANS CONTRACTING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39864040 or DEALS.MSKMETALS@GMAIL.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

ALAQREBA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17643132 or DAHIYAT.AALI@HOTMAIL.COM 

ALSHOLAH RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17877002 or middleeastaluminium@gmail.com 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 REINFORCED IRON WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39093137 or PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

DSV SOLUTIONS B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17461000 or safa.naser@dsv.com 

Um Reem Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN AIDE
 suitably qualified applicants can contact

 39071916 or khalifa.aldoseri88@gmail.com 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17822228 or HRGUARDS@SECURICORE.BH 

MY BAKERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PACKER
 suitably qualified applicants can contact
 39614800 or ADMIN.HR@MYBAKERY.BH 

HANGU INTERIOR DECOR 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39605308 or SAYEDKHALIDGILLANI@GMAIL.COM 

PROTIVITI MEMBER FIRM BAHRAIN- MANAGEMENT CONSULTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17100050 or ARVIND.BENANI@PROTIVITIGLOBAL.ME 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

AL NOOR BICYCLE REPAIRS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR ELECTRICAL WORKSHOP)
 suitably qualified applicants can contact

 33033544 or MOHDKHALAF61@HOTMAIL.COM 

BANADORA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact
 17223317 or mashtan.hotel@yahoo.com 

KOOHZAD SPARE PARTS FOR ELECTRICAL & ELECTRONIC APPLIANCES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17233202 or KOOHZADELECTRICALS@GMAIL.COM 

IMPERIAL COMBINED FACILITIES SUPPORT ACTIVITIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 16014337 or ABIDOWAIS110@GMAIL.COM 

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

ICICI BANK LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17576114 or adminbahrain@icicibank.com

 AMIN PHONE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17431531 or AMIRA.MADAN995@GMAIL.COM 

HOLIDAY BAHRAIN HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

ABRAJ ALMASRI CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37122363 or JASSIMABBAS21@GMAIL.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

HESA MOHAMED SHOWAITER SWEETS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39657146 or JAISAL.OTHAYI@GMAIL.COM 

LINKUS FASHON 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 37774509 or miraj.electric@gmail.com 

KAFLAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39871069 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

PLANERA HOLDING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTING ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact
 17004006 or OMAR@PLANERABH.COM 

WHITE WINGS REAL ESTATE & TOURISM SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33456321 or AIMENSALEHA@YAHOO.COM 

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

ALAMEER RESERVATIONS AND VISITOR SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17401010 or Alameer0@HOTMAIL.COM 

ALAALI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17566444 or alaalico@batelco.com.bh 

RAHEEQ FLOWER CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17686404 or RAHEEQFLOWER@HOTMAIL.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

ANFAL CORP MANAGEMENT BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 16100111 or ABKARI-FA@HOTMAIL.COM 

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact

 17536275 or BEMCO@BATELCO.COM.BH 

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com

الأربعاء 20 مارس 2024 - 10 رمضان 1445 - العدد 125636
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التاريخ :18/03/2024
مملكة البحرين

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة السجل التجاري

)CR2024- 48785 ( إعلان رقم
تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
يعزز  ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  يوما من  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم 

اعتراضه .
اسم التاجر : سلمان ناجي حسين احمد محمد بويوس ف

الاسم التجاري الحالي : استيدو نقطة
الاسم التجاري الجديد : نقطة ميديا

قيد رقم : 161931-2

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة التسجيل
)CR2024-  37397 ( إعلان رقم

معاملة مشتركة

اعتراض  أي  لديه  من  كل  فعلى   ، مشتركة  معاملة  بطلب  أدناه  المعلن  السيد  إلينا  تقدم 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اسم التاجر : ليلى سعيد جمعه علي فاضل

الاسم التجاري الحالي : إنسان سماوي للإبداع
الاسم التجاري : إنسان سماوي للبرمجة

رقم القيد : 147121-1

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة بنز آند باولز ذ.م.م

باولز  آند  بنز  قد شركة  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
ذ.م.م المصفي القانوني محمد عبد العزيز علي بهرام والمسجلة بموجب القيد 
رقم 1-109691 طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية )اختيارية( 
التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان تصفية

)صالون هير درايف ذ.م.م (

سجل تجاري رقم )155196(

هير  )صالون  إليها شركة  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

درايف  ذ.م.م ( المسجلة بموجب القيد رقم )155196( ، بطلب تصفية الشركة تصفية 

 )ARTCHING MANIEVO REMO( وتعيين السادة مصفيا للشركة )اختيارية(

)ARTCHING MANIEVO REMO(  : عنوان للشركة . عنوان المصفي

)artchingremo435@gmail.com)- )34601790) 

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل
CR2024- 41538 إعلان رقم

تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به م  قانوني 

يعزز اعتراضه .
اسم التاجر : حميد حسن راشد راشد

الاسم التجاري الحالي : ستايل بلس بوتيك
الاسم التجاري الجديد : مزدوق التجارية

رقم القيد : 44505-15

وزارة الصناعة والتجارة

 إدارة التسجيل 

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة )فكس بي اج فون ذ.م.م (

 ) ذ.م.م  فون  اج  بي  )فكس  شركة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

المسجلة بموجب القيد رقم )162648( ، طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع رقم )1( من:

)فكس بي اج فون ذ.م.م (

)FIX BH PHONE W.L.L)

الى:

(6 بنس لحلول تكنولوجيا المعلومات ذ.م.م(

)PENCE TECHNOLOGY INFORMATION SOLUTIONS W.L.L 6)

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال 

مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل
إعلان تصفية

شركة ديفت للسفر و السياحة ذ.م.م
سجل تجاري رقم 163428  

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة شركة 
بطلب   163428 رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  السياحة  و  للسفر  ديفت 
تصفية الشركة تصفية  اختيارية  وتعيين السادة حسن ميرزا حسن العريبي   

مصفيا للشركة. عنوان المصفي : حسن ميرزا حسن العريبي
hasanalaraibi@gmail.com   -   33325200

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بحل و تصفية
شركة بلانت سولوشونز ذ.م.م.

سجل تجاري رقم 118618

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها أصحاب شركة بلانت سولوشونز ذ.م.م. 
قانوني  كمصفي  السيد  وتعيين  اختيارية  تصفية  الشركة  تصفية  بطلب   ،  118618 رقم  القيد  بموجب 
انتهت  قد  المديرين  المصفي أن سلطة  يعلن  بهذا   ABDULLHAMED HOSMANE للشركة. 
وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات التجارية البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لعام 
2001 ، و عملا بنص المادة 335 من قانون الشركات يدعو المصفي جميع دائني الشركة إلى تقديم 
مطالباتهم إليه، مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان. عنوان المصفي

ABDULLHAMED HOSMANE
hameed@plantsolutionscoltd.com - 37374199

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بحل و تصفية
شركة الحياة الصحية ذ.م.م.
سجل تجاري رقم 109734

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها أصحاب شركة الحياة الصحية ذ.م.م. 
بموجب القيد رقم 109734 ، بطلب تصفية الشركة تصفية اختيارية وتعيين السيد بدر بن علي بن حسن 
الرمضان كمصفي قانوني للشركة. بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا لنص المادة 
325 من قانون الشركات التجارية البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم   21   لعام 2001 ، و عملا 
إليه،  مطالباتهم  تقديم  إلى  الشركة  دائني  المصفي جميع  يدعو  الشركات  قانون  335 من  المادة  بنص 

مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان. عنوان المصفي :
بدر بن علي بن حسن الرمضان

alramadanbader@gmail.com - 38477171

تاريخ :2024-3-18
 CR2024- 48439 إعلان رقم

 تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

التالي  التجاري  السجل  لتحويل  المدوب  احمد علي  / سلمان  السيد  إلينا  تقدم 
أي  لديه  من  كل  فعلى  المدوب  علي  عبدالله  زينب  السيدة/  إلى   7-13972
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
الاسم التجاري : الامان للسفر والسياحه مؤسسة فردية 

رقم القيد : 7-13972

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل
إعلان تصفية

بروكير للاستشارات ذ.م.م  
سجل تجاري رقم   109896  

بروكير  شركة   إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
للاستشارات ذ.م.م  المسجلة بموجب القيد رقم   109896   بطلب تصفية الشركة تصفية  
   ABDUL AZIZ MOHAMMAD AZIM AZIZ السادة   وتعيين  اختيارية  

مصفيا للشركة. عنوان المصفي :
  ABDUL AZIZ MOHAMMAD AZIM AZIZ 

Alfalahtradingest@gmail.com   -   34004641

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري )مشويات أنوار الطيبة(

وتحويل القيد إلى ذات مسئولية محدودة

المؤسسة  مالك  إليها  تقدمت  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
عباس  غلوم  )محمد  السيدة   / للسيد  والمملوكة  الطيبة  انوار  مشويات  المسماة  الفردية 
علي( والمسجلة بموجب القيد رقم )17-36954( ، بطلب بيع المحل التجاري )المؤسسة 
 )1000( وقدره  برأسمال  محدودة  مسئولية  ذات  إلى  قيدها  وتحويل  المذكور  الفردية( 
كافة أصول  الفردية( عن  )المؤسسة  التجاري  المحل  مالك  بتنازل  وذلك  بحريني،  دينار 

وموجودات والتزامات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
قاسم محمد غلوم عباس بنسبة 25%

MOHAMMED SALIM MOHAMMED ISHAQUE بنسبة 75%

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل
إعلان تصفية

مطعم أرزة لبنان ذ.م.م  
سجل تجاري رقم 133514 

 
تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة مطعم 
أرزة لبنان ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 133514 بطلب تصفية الشركة 
تصفية  اختيارية  وتعيين السادة يوسف احمد عيسى احمد   مصفيا للشركة. 

عنوان المصفي : يوسف احمد عيسى احمد  
MH2990@HOTMAIL.COM - 36744764 

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية

شركة جيو هاربور الشرق الأوسط للمقاولات - فرع لشركة أجنبية
سجل تجاري رقم 114124

إلينا شركة جيو  تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم 
بموجب  المسجلة  أجنبية  لشركة  فرع   - للمقاولات  الأوسط  الشرق  هاربور 
القيد رقم 114124-1، بطلب تصفية الشركة تصفية )اختيارية( وتعيين السيد 

وينيونغ بي كمصفي للشركة .
عنوان المصفي: وينيونغ بي

tom.bi@geoharbour.com    -   + 971 509078856

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري مؤسسة فردية  وتحويله الى شركه ذات مسئوليه محدوده  

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة الفردية 
المسماة  بابا سلام للمواد الغذائية والتجارة والمملوكة للسيد/السيدة  ابراهيم بلال ابراهيم 
عبدالله البلال والمسجلة بموجب القيد رقم 114277 - 7 بطلب بيع المحل التجاري الفرع 
السابع المؤسسة الفردية  المذكور وتحويله الى  شركه ذات مسئوليه محدوده  برأسمال 
وقدره 1000 الف  دينار بحريني وذلك بتنازل مالك المحل التجاري  المؤسسة الفردية 
عن جزء من أصول وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:

ابراهيم بلال ابراهيم عبدالله البلا ل    بنسبة   1 %  
RUZO JOSEPH   بنسبة   99 %

وزارة الصناعة والتجارة إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة تريبل ك لتصميم الازياء ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد شركة تريبل ك لتصميم 
LALYN SEFRIUTO MASCARE- يالازياء ذ.م.م المصفي القانون
أعمال  انتهاء  إشهار  طالبا   132027-1 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة   NAS
وفقا  التجاري، وذلك  السجل  )اختيارية( وشطبها من  الشركة تصفية  تصفية 
لسنة   21 رقم  بقانون  بالمرسوم  الصادر  التجارية  الشركات  قانون  لأحكام 

.2001
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Show jet garage 

has a vacancy for the occupation of
 WORKER

 suitably qualified applicants can contact
 39009028 or SHOWJET9119@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com 

A.ALI ESSA ALDAAYSI CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33661030 or hr@aldaaysiholding.com 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

YOKOGAWA MIDDLE EAST & AFRICA B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 17358169 or sumedha.munasinghe@yokogawa.com 

ALTAMIYA WORLD SANDWICHES 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact

 39685060 or AREFA28@YAHOO.COM 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh 

ALMANHAL BAHRAIN WATER FACTORY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17404435 or AMER.KHALID@BH.NESTLE-WATERS.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH 

Diva hotel 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR(HOUSEKEEPING AFFAIRS)
 suitably qualified applicants can contact

 17251444 or BUAHMED101@HOTMAIL.COM 

Kenz manufature of wooden furniture umberella and curtains W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39330700 or sameer@kenzfurnishing.com 

Silver Bird awnings - partnership 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39311119 or EXP.SEV4@GMAIL.COM 

AKM SECURITY SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17211060 or bu.khaliid87@gmail.com 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com 

Al enma house for security services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36633319 or admin@enmabh.com 

SEPCOIII BAHRAIN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66331128 or fatima@sepco3.com 

RISE HOSPITALITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 38979464 or hrm@risemanagement.club 

MAULI INTERIORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17331060 or DZIFA.FIAGBEDZI@GMAIL.COM 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

BRIGHT FUTURE DOCUMENTS CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 33895312 or ISAFATEMA197123@GMAIL.COM 

SWAT BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 33801802 or SWAT.SK89@GMAIL.COM 

ANWAR ABDULLA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36262227 or ANWAR123@GMAIL.COM 

TAHA INTERNATIONAL FOR INDUSTRIAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 17580517 or ATEQA@TAHACORP.COM 

World Seas ship chandlers 
has a vacancy for the occupation of
 ADMINISTRATIVE COORDINATOR

 suitably qualified applicants can contact
 77004681 or kjs.navy.24.365@gmail.com 

TERRACE GARDEN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(FOOD & BEVERAGES INDUSTRY)
 suitably qualified applicants can contact

 33119292 or Kgroupbahrain007@gmail.com 

PEBBLES GATE SUPPORT ACTIVITIES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33330363 or MAHMOODESA151@YAHOO.COM 

KENSHO KNOWLEDGE SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17008617 or girishchandran@hotmail.com 

WILL DONE  AIRCONDITIONING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 17728251 or ABOALI87@HOTMAIL.COM 

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39697979 or HASSAN800@GMAIL.COM 

Tails Veterinary Centre W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 77113332 or NAJAT.TARRADAH@GMAIL.COM 

NAJMA SULTANA CONTRACTORS. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36278728 or NAJMASULTANACONTRACTORS@GMAIL.COM 

AL FURSAN PLASTIC FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36000225 or PLASTICALFURSAN@GMAIL.COM 

LABELTEC MIDDLE EAST TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17274006 or SUNILDASBALA@GMAIL.COM 

Arcapita Investment Management B.S.C. Closed 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (COMPUTER)
 suitably qualified applicants can contact

 17218333 or ZALASEERI@ARCAPITA.COM 

TITOLO INTERIOR DESIGNING AND TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33322255 or HUSSAINALHAMAR@GMAIL.COM 

BAE Systems International Limited - Foreign Branch 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICES SUPPORT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 33318919 or DUNCAN.SCOTT3@BAESYSTEMS.COM 

All For You Accessories 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 32062020 or justwritebh@gmail.com 

Stars Sky Car Polishing 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33194937 or MRS1982HSN@GMAIL.COM 

RAJPOT BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39888023 or CHSHAFIQ581@GMAIL.COM 

Wadi aljanna  Construction of buildings 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36181662 or ZALI9743@GMAIL.COM 

Future Trust Construction and Cleaning Co. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35408408 or FUTURETRUSTCOMPANY@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com 

Moi bella  beauty lounge 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39747441 or MONAKAIKSOW@GMAIL.COM 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17822228 or HRGUARDS@SECURICORE.BH 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BILL BOY
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

ALMATALA CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39458212 or ABDULAZIZJABER4455@HOTMAIL.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17730437 or office@almezeal.com 

GREEPAALY CAR GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39456288 or MHGREEPALY@HOTMAIL.COM 

WADI ALSAIL GATE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33367000 or info@wadialsailgate.com 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
 suitably qualified applicants can contact

 17532010 or a.jawahery@exibah.com 

ARMAN HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants can contact

 39655474 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

CPIC ABAHSAIN FIBERGLASS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17468522 or zmahdi@cpicfiber.com 

Premiere Hotel W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17811811 or CORP@DADABAI.COM 

BLACK GOLD EQUIPMENT HIRING 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 17000688 or info@blackgold-bh.com 

SEVEN HILLS BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17403548 or info@7hills-group.com 

M.B.C.E SPECIALIZED CONSTRUCTION OWNED BY AWAL COMMERCIAL SERVIC 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 32022225 or muazzams3@gmail.com 

BW SUITES & SPA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact

 33120922 or propertiesbluewhale@gmaul.com 

BABA YUSUF RESTURANT AND GRILLS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(GRILLING)
 suitably qualified applicants can contact

 36815455 or NAEEM.BAJWA1@GMAIL.COM 

JUFFAIR BOULEVARD HOTEL & SUITES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants can contact

 35475656 or HR@JUFFAIRBOULEVARD.COM 

BU KHALIFA 22  ELECTRONIC BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37447677 or M.SHAHBAZ114@GMAIL.COM 

GOLD LINK GENERAL TRADE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34103333 or SADIQALI33371007@GMAIL.COM 

SAEEDA ISA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 38177086 or SAEEDAISABH@GMAIL.COM 

ALRABIA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 37790021 or AHMEDYD123@GMAIL.COM 

AYAN USED FURNITURE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39892221 or SHAHANAIQBAL820@GMAIL.COM 

TMM PAPER INDUSTRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36316394 or ADMIN@TEXSTYLE.IN 

ALMATTAR INTERIOR EXECUTION 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17600045 or ALMATTARMETALWORK@GMAIL.COM 

MIX MAX ELECTRONICS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39965986 or mixmax.bh@gmail.com 

444CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33247176 or ADBULAZIZ593@GMAIL.COM 

MAYER DOWA TRADING Co. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 PURCHASING CLERK
 suitably qualified applicants can contact

 17346047 or COMILLAZAHRAHBH@GMAIL.COM 

Commissioning specialist services co s.p.c Owned by RUAIRI THO 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(BUS)
 suitably qualified applicants can contact

 36663995 or OFFICE@CSSMIDDLEEAST.COM 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com 

THAWABIT VISION REAL ESTATE DEVELOPMENT W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CIVIL ENGINEER
 suitably qualified applicants can contact
 33778133 or UMISA1999@GMAIL.COM 

FEDORA air conditioning Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33871955 or maheshyogidas@gmail.com 

FIORI WORLD PROJECTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33194444 or fgroup.bh@gmail.com 

TRIRATNA GENERAL TRADE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33777883 or ALMUGHANNI98892@GMAIL.COM 

LIAQAT CARGO 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact
 39096776 or ABD_SHAH89@LIVE.COM 

EMBARK ARABIA CONTRACTING CO. - PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact

 77992515 or BIJU.PACHAYIL@GMAIL.COM 

EMBARK ARABIA INDUSTRY CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(METAL PARTS)
 suitably qualified applicants can contact

 33156557 or biju.pachayil@gmail.com 

Bahrain Indian School W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 17598000 or HVERMA@BHAVANSBAHRAIN.COM 

GARAGE REEM 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36095556 or BAHOOGROUPBH@GMAIL.COM 

CHIS EMPIRE TRADING CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33131470 or DIAN.DOHERTY@CHIS-EMPIRE.COM 

Golden gate aluminium 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39401340 or FAISALJASIM78@GMAIL.COM 

THAI SEAFOOD RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact

 66648484 or THAISEAFOOD164@GMAIL.COM 

ALMAHARA DOOR TRAVEL AND TOURISM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 33032121 or Almahara.door@gmail.com 

DRAGON HOUSE WLL 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 34399991 or MISHAL@ALGHALIA.COM 

MARTINVILLE ACOUSTICS & INTERIORS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 39697063 or OPERATIONS@MARTINVILLEACOUSTICS.COM 

HILITE HOMES PROPERTY MANAGEMENT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact
 33405095 or NAJUSUBAIR@GMAIL.COM 

TWO CORNERS CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33939913 or ATTOOLY@HOTMAIL.COM 

J I M S Restaurant WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33331967 or RAJEEVKUMARC@HOTMAIL.COM 

SEVENTIES KARAK 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17578287 or fasalutpfazal@GMAIL.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17730437 or office@almezeal.com 

Valleystar Uniforms Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39525648 or SHERIF@VALLEYUNIF.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

ALLIED MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 17534926 or METEIB_ALHAMMAM@YAHOO.COM 

AHMED  MOHAMMED  JASSIM  CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17784584 or HR@AMJASSIM.COM 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17822228 or HRGUARDS@SECURICORE.BH 

Bahrain Fujairah Marine Services BFMS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of
 MARINE EQUIPMENT MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact
 33621233 or accounts@bfmservices.com 

GENERAL CONTRACTING & TRADING SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 17700663 or NAJJARJ@BATELCO.COM.BH 

SEVENTIES KARAK 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34444609 or AZIZALYASI1@GMAIL.COM 

CHICAGO STEEL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39668330 or CHISCONT@BATELCO.COM.BH 

FAREED ALUMINUM CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39664848 or factory@fareedalu.com 

SLINGTEK W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36364536 or NARAINA@BATELCO.COM.BH 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39093137 or PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

Ramee Grand Hotel & Spa 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17111999 or hrg.bh@rameehotels.com 

KHALIFA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33717485 or MARANA.PH1@HOTMAIL.COM 

ALEA WORLD CONTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39669225 or SAATI-2002@HOTMAIL.COM 

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com 

LITTLE CAESARS PIZZA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 13300023 or human.resources@binrajab.co 

Al enma house for security services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36633319 or admin@enmabh.com 

Al hallaq gate for Construction of buildings company bahraini pa 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17555536 or INFO@ALHALLAQ.COM 

ALAA INDUSTRIAL EQUPMENT FACTORY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 17772900 or Y.RASHOODI@GMAIL.COM 

Khan  IT solution W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34515169 or AREAPLUSTECH@GMAIL.COM 

Jehlum Contracting W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 38398065 or SHABANGUJJAR3002@GMAIL.COM 

MITSUBISHI POWER BAHRAIN BRANCH BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN ADVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17503109 or HAMZANOVEMBER2023@GMAIL.COM 

PENIEL STAINLESS STEEL WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39698916 or PENIELSTEEL12@GMAIL.COM 

ALMAIMOUN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66346110 or HUSSAINALBANNNA@GMAIL.COM 

ALEASTUR MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM FURNACEMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33634409 or Control@ALEASTURME.COM 

NOOR ALFONON FOR FURNITURE 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 33569719 or nahrelfounoun@gmail.com 

Rocky Road Contracting CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 34336752 or EHSANMASOOD500@GMAIL.COM 

Ain Al Dar gate for Hairdressing CO. - A Bahraini partnership co 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33325555 or KALAF1953BH@GMAIL.COM 

Grow interior decoration Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38168263 or MYDOCUMENTS73@GMAIL.COM 

NASEEM ALANDALOS FASHIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39662647 or admin@naseemalandalos.com 

Pak Ghazi Trading Bahraini Partnership company 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 35642648 or CMRIFAT1512@GMAIL.COM 

HIGH CLEAN LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 39909951 or M.BUCHEERY@HOTMAIL.COM 

Smart Serve Cafeteria - Bahraini Partnership Co. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34349293 or ADELM3434@GMAIL.COM 

The Social Hub Bahrain Co W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
 suitably qualified applicants can contact
 66699531 or AH.FAISAL86@GMAIL.COM 

LION SPEED AUTO SPARE PARTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33571198 or FADLB601@GMAIL.COM 

STAR MANPOWER SUPPLY 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17000585 or HRSUPPORT@ALSHAMMARYGROUP.COM 

WHEEL PLUS FOR CARS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33747454 or WHEELPLUS20@GMAIL.COM 

AMBIKA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33132220 or SALAH.ALYAQOOB@GMAIL.COM 

BLAZE BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39188822 or JAVEDMALIK6925@HOTMAIL.COM 

JACK SPARROW CARS AC MAINTENANCE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 32014591 or qamarghumman911@gmail.com 

L ORTO INC W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RESTAURANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 66777117 or TALAL.ALZAIN@JISR.COM 

LAKSHAM HAIRDRESSING  GENTS SALOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact
 33203527 or SMD277018@GMAIL.COM 

Plastico Bahrain W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 36065102 or INFO@ALGHANAH.COM 

WORLDS BEST TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39143197 or ABU.AG.MOTORWINDING@HOTMAIL.COM 

MEHRAN TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 33106359 or USMAN33106359@GMAIL.COM 

SABRINA INTERIOR DESIGN OFFICE 
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
 suitably qualified applicants can contact

 35097603 or SABRIN2019SA@GMAIL.COM 

GBL GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY MAN
 suitably qualified applicants can contact

 33666198 or hr.admin@gbl-group.co 

GUIDE LINE MANAGEMENT CONSULTANCY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact
 38431887 or ANSHADP51@GMAIL.COM 

AL ADIBA CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 32363735 or S.K.MEHENAZ8659@GMAIL.COM 

VASANTHAM SWEETS & SNACKS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17213355 or WSSBAHRAIN@YAHOO.COM 

QAISAR IQBAL FOR REPAIR OF ELECTRICAL EQUIPMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33627914 or IQBALQAISAR943@GMAIL.COM 

FAYONA LAUNDRIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 17000011 or bills@alsaadoon.com.bh 

THANJAI SUVAI RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact
 77091677 or karthiguha2010@gmail.com 

ABDULLAH ABDUL KADIR FRESH MEATS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34343495 or ABDULLAH33821112@GMAIL.COM 

MUHSINOON FOR CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 34237782 or MUZAMMILKHANBC786@GMAIL.COM 

SUN INTERNATIONAL TOURISM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 39313820 or TAOTEKSA@GMAIL.COM 

DAWN CONSULTANTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33351277 or AZEEMCH77@GMAIL.COM 

SRI LAKSMI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 66666461 or NAZZARALI9@GMAIL.COM 

Ahmed Mansoor AlAali B.S.C. Closed - Structural and Mechanical Division 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 17265509 or adeel.hameed@al-aali.com 

AL MANARTAIN COMPANY AND ALI ALSHEAB GROUP WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 36055333 or ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

Al Rayah For Safety Items WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17822228 or RASHEED@SECURICORE.BH 

UNITED CATERERS & CONTRACTORS COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER
 suitably qualified applicants can contact

 17224615 or mao@ucc-bh.com 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

TEAM CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39289289 or teamco98@gmail.com 

AMBALI CLEANING AND CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39375444 or AMBALICLEANING@GMAIL.COM 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17822228 or HRGUARDS@SECURICORE.BH 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH 

ANGELO CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 17221173 or ISHAQKOHJ@GMAIL.COM 

.bayareq Trading Est 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 36070040 or HABIB.MANSOOR@HOTMAIL.COM 

FOZIA ABDULREHMAN OMAR HAYAT MOHAMMAD HAYAT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35457897 or TAHIRMAHMOOD0788@YAHOO.COM 

ASB SECURITY SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 35070603 or MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

Access & Coating Gulf Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17212471 or MCSC@MCSCWLL.COM 

KEY MARINE SHIP REPAIR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39612385 

PATONAM FOR COMPUTER CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36555561 or BU.CASH.CASH@GMAIL.COM

IMRAN GAZI FASHION DESIGN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 36415755 or BAHADUR83122@GMAIL.COM 

CANTT MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36190034 or AROOBASATTAR333@GMAIL.COM 

AYRA BEAUTY HAIR SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 13112471 or FLYEZEETVL.BH@GMAIL.COM 

KPK PUBLICITY & ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33441798 or SHOAIB.S1012@GMAIL.COM 

ALWAZEER GENTS SALOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 37401063 or MDTAPAN2000@GMAIL.COM 

CUTS MASTER GENTS SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 35113783 or ALIWAQAR850680@GMAIL.COM 

SALMANIYA DISCOUNT CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 35942988 or JAFERMUS44@GMAIL.COM 

AULFIAN COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36675632 or RULBH0808@GMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

ALZON  INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 34397139 or MUTIAMMEDDANSIH8@GMAIL.COM 

ABDULAZIZ AL KHUFI ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 38979470 or ANZARAZEEA68@GMAIL.COM 

BSHIR NMNM REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33951066 or POPNMNM089@GMAIL.COM 

SCOOP N SMILE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39072245 or HALIDAMMANKUNNILKUNHITHAMBI1970@GMAIL.COM 

RONDA CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33225345 or MARTHA.A.ENDALE@OUTLOOK.COM 

BLUE SAND SUPPORT FACILITIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36041960 or BLUESANDWLL@GMAIL.COM 

FLAP PUBLICITY AND ADVERTISING SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 32138818 or BOSSBABAR302@GMAIL.COM 

FOCUS POINT SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33497575 or NISAARGUJJAR175@GMAIL.COM 

KAPTAAN MENS GENTS SALOON CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35052671 or MALIRAZA8088@GMAIL.COM 

BRAND CROWD SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36138761 or AYWAK908@GMAIL.COM 

MARJIYA SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33617904 or MDMUMANRANA@GMAIL.COM 

BOMBAY SALON  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact
 38870791 or JARAZAK3539@GMAIL.COM 

DARK WAY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35411081 or BAIG.CLC@GMAIL.COM 

NEW KINGRA SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38714466 or POLARSKYCONSTRUCTION@GMAIL.COM 

NISHAR TRADING  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33321946 or NASADVT@GMAIL.COM 

PARAPPURA INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34419870 or CHREHAN1185@GMAIL.COM 

JUTT CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33232632 or RAED9119@GMAIL.COM 

MMHH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66338901 or MRMJANNATUL@GMAIL.COM 

P NEW MEHRAN COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36675632 or RUBELBH0808@GMAIL.COM 

M G L MARKETING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34176946 or AFZAALMUGAL71@GMAIL.COM 

YOUSEF LIGHT LIGHTING AND ELECTRICAL EQUIPMENT  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33342649 or YUSUFMOHAMMED929@GMAIL.COM 

SALOON RIKN ALTAAWON 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34376920 or ALDHUFYAN111@GMAIL.COM 

KATTANS CAFE  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 37274653 or REHNAMOL07@GMAIL.COM 

GOLD LINK COMPUTER PROGRAMMING ACTIVITIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34103333 or SADIQALI33371007@GMAIL.COM 

MEHAK BUSINESS CONSULTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33964143 or SHAFIQTAHIR867@GMAIL.COM 

ALSHADDARA GATE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34578343 or FSNOW160@GMAIL.COM 

OUARZAZATE CITY VISITORS SERVICES AND REAL ESTATE  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 38352218 or FADWAERAMI75@GMAIL.COM 

KHALIL INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36675632 or RUBELBH0808@GMAIL.COM 

MUHAMMAD IBRHIM BEST SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33327711 or MUHAMMADIBRAHIM705060@GMAIL.COM 

DOCTORS LOGISTICS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
 suitably qualified applicants can contact

 39033464 or FKCD2018@GMAIL.COM 

JASIM ASHOOR KADHEM MADAN (FARIS ALGHARBIYAH / 5243 ) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33713173 or ABOJASOOM74@GMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact
 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com 

JOZ CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 39999887 or JOZGROUP@BATELCO.COM.BH 

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM 

TANDOORI TAWAH RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33303746 or ADEEL_RAUF2003@YAHOO.COM 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36491411 or MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

ALBARAKA FOR PLASTIC PRODUCTIONS 
has a vacancy for the occupation of

 EQUIPMENTS OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact
 36421155 or albaraka_plastic@live.com 

ALKHULOOD SWEETS W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39003388 or ADMIN@ALKHULOODSWEETS.COM 
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الآراء الواردة في »منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا تلزم »             «

للتواصل: 17111483

الشباب البحريني يصل إلى المستويات القيادية في كل الميادين
يولـــي ســـيدي صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء حفظـــه الله ورعاه، 
اهتمامـــا كبيـــرا بالشـــباب البحريني الـــذي وصل إلى المســـتويات 
القياديـــة فـــي كل الميادين، ويقوم بدوره كامـــا في عملية البناء 
والتنميـــة وحمـــل الأمانـــة لمواصلـــة التقـــدم وفـــق منظور ســـليم 

ومتطور.
وأكـــد مجلس الـــوزراء في اجتماعه العادي يـــوم الاثنين الماضي 
برئاســـة سيدي سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء حفظه الله 
ورعاه “الاهتمام بدعم الكوادر الوطنية الشـــابة لمواصلة إسهامها 
في رفد المسيرة التنموية الشاملة لمملكة البحرين بقيادة سيدي 
حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملك حمد بـــن عيســـى آل خليفة ملك 
البـــاد المعظم حفظه الله ورعاه، وذلك في ضوء تنويه المجلس 
بيـــوم الشـــباب البحريني الذي يُصـــادف الخامس والعشـــرين من 

شهر مارس من كل عام”.
الشـــباب البحرينـــي هـــو من ســـتوكل إليـــه عملية بناء المســـتقبل 

المطلـــوب، ولهذا توليه القيادة اهتمامـــا كبيرا من جميع النواحي 
بتحفيـــزه وتأهليـــه والاهتمـــام بكل قضايـــاه، وقد أثبت الشـــباب 
البحرينـــي من الكـــوادر الوطنية تميـــزه ونجاحه بـــكل المقاييس 
في مختلف التخصصات وتنمية معارفه ومهاراته والقيام بدوره 
بجد وإتقان وتفان، كونه قوة فاعلة مؤثرة في المجتمع والوطن.

مـــن حـــق شـــباب هـــذا الوطـــن الفخـــر بقيادتنـــا التـــي تعطي جل 
عنايتهـــا ورعايتهـــا لتنميـــة وبنـــاء الإنســـان البحرينـــي وتحقيـــق 
الآمال والطموحات المرجوة، والإنجازات اللامحدودة، فســـيدي 
جلالة الملك المعظم حفظه الله ورعاه، وســـيدي ســـمو ولي العهد 
رئيـــس مجلس الوزراء حفظه الله ورعاه، ثقتهما لا حدود لها في 
قـــدرة أبناء وبنات البحرين على امتـــداد هذه الأرض على تحمل 
المســـؤولية والعمـــل بهمـــة عاليـــة وعزيمـــة لا تلين للحفـــاظ على 

المنجزات والبناء عليها أضعافا مضاعفة.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

الأونروا وحقبة 
الفوضى

مرحلة محورية فارقة
اقرأ مقالات أخرى بموقع 

“^” الإلكتروني

عطا الشعراوي أمل رمضان

يتزامن مقالي اليوم مع الأسبوع الثاني من شهر رمضان المبارك، أعاده الله 
علـــى الجميع بالخير واليمن والبركات.. تلقيـــت مقطع فيديو لامرأة أجنبية 
ورثت من زوجها المتوفى إرثا كبيرا وقررت التكفل بتســـديد رســـوم الطلبة 
لإحـــدى كليـــات الطب في نيويورك مدى الحياة وبقيمـــة إجمالية تبلغ مليار 
دولار أميركـــي.. نعـــم، تصـــوروا أن هذا التبرع الســـخي تـــم تقديمه من قبل 
شـــخص واحد فقط. هذه المرأة تســـتحق الكتابة عنها والإشادة بهذا العمل 
النبيل الذي بلا شـــك سيخدم البشـــرية في مجال الطب ودعم الطلبة ماديا 
من خلال تســـديد الرســـوم الدراســـية التي ترهقهم بدون أدنى شـــك، فهناك 
الكثيـــر من المشـــاريع وأعمـــال الخير بإمكان المحســـنين تقديمهـــا للمجتمع، 
وهنا نؤكد على توجيه المشاريع والأعمال الخيرية، حيث لا يجب أن تكون 

حكرا على المساجد والمآتم فقط.
ويقابلنـــا مشـــهد غريب وعجيـــب لا يصدقه العقل فـــي الجانب الآخر، حيث 

تناقلت وســـائل الإعلام عن أن أحد شـــيوخ الدين المعروفين في مصر قام 
بحركات اســـتعراضية أثنـــاء تلاوته آيات من الذكر الحكيـــم! وعلى إثر هذا 
التصـــرف المشـــين قامت الســـلطات المصريـــة باتخاذ الإجـــراءات القانونية 
بحقه. وبعد عدة أيام من هذه الحادثة ومن خلال برنامج عرض على القناة 
الأولـــى المصرية خاص بالشـــباب المراهقين من الجنســـين قال مفتي مصر 
الأســـبق إن الجنة ليســـت حكـــرا على المســـلمين، وكذلك علاقـــات الصداقة 
مباحة بين الجنســـين طالما فيها عفاف )أي خالية من السرية والمحرمات(. 
أنا لست بصدد مناقشة الموضوع، لكن السؤال الذي يطرح نفسه، ماذا وراء 

هذه التفسيرات في هذا الشهر الفضيل.

* كاتب وإعلامي بحريني

ztawfeeqi
@gmail.com

* زهير توفيقي

توجيه المشاريع والأعمال الخيرية

قـــد يبـــدو الإعلان عن إنشـــاء ممر بحـــري يربط قبرص بغزة مـــن الوهلة الأولى عملا 
إنســـانيا مهما لإدخـــال المعونات الإنســـانية العربية والدولية لهـــذه المدينة المنكوبة 
بلغـــة الأرقـــام في نظر البعـــض، لكنه في نظر الآخرين لغة وســـيناريو جديد لأهداف 
انتخابية أميركية ومصالح إســـرائيلية، فعلينا كعرب أن نتمعن كثيرا في هذا القرار 
الأميركـــي الغربـــي، وأن نتوقـــف عنده وننظر إليـــه نظرة بعيدة المـــدى، خصوصا أن 
هناك معابر أرضية كثيرة يمكن اســـتغلالها لتوصيل المعونات لإخواننا في فلسطين 
مـــن مصـــر والأردن وليـــس من مينـــاء لارنـــكا، فأية اســـتراتيجية تعتمد علـــى تغيير 
قواعد اللعبة من واقع معلوم، إلى فرضيات جديدة مبنية على صياغات إســـرائيلية 
لهيكلـــة الوضع فـــي غزة الصمود والكفاح، وجعل دولة الكيان الإســـرائيلي في وضع 
الدفـــاع عن النفس، هي علامات اســـتفهام كبيرة، فكيف يعجـــز المجتمع الدولي عن 

محاسبة هذا الكيان ووقف هذه الإبادة الجماعية والتجويع ومنع المساعدات.
واليـــوم يخرج لنـــا الأميركان وحلفاؤهـــم، برؤية جديدة خبيثة باقتـــراح بناء ميناء 

في غزة لإرســـال المســـاعدات عن طريق البحر، هذا الميناء الذي كنا نتمنى وجوده 
فـــي غـــزة منذ ســـنوات، يأتـــي اليـــوم لخدمة الكيـــان، ويكون مســـيطرا علـــى تقديم 
المســـاعدات وأشـــكالها، مع أنـــه يحتاج لأكثر من ثلاثة أشـــهر حتى يكتمـــل، وهو ما 
يعنـــي مـــوت الكثير من المحتاجين للمســـاعدات خلال هذه الفترة مـــن الزمن، وهل 
هذه المواد التي ســـتدخل عبر الموانئ القبرصية آمنة وســـليمة؟ ما يحدث في غزة 
وفلســـطين ولبنـــان جرائـــم ضد الإنســـانية واختـــراق للنظـــام والقانـــون الدولي، ولن 
يوقف الحرب إلا من أشـــعلها، فأميركا هي الحكم وهي الجلاد، وإسرائيل هي ابنتها 
المدللة، ولا يستطيع أحد أن يغير قواعد اللعبة إلّّا هم، للأسف، فقد انكشف المستور، 
والمنظمـــات الدولية والدول الكبرى الأخرى اختفت خلـــف الكواليس. “المقال كاملا 

في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب وصحافي عماني

Batamira
@hotmail.com

* د. احمد بن سالم باتميرا

الممر البحري لغزة.. والسيناريو الجديد!

“النعمة زوالة”
في شهر مارس من عام 2021 نشر تقرير صادر عن برنامج الأمم المتحدة للبيئة 
كشـــف مـــن خلاله أن شـــعب مملكـــة البحرين الأكثـــر إهدارا للطعام بين شـــعوب 
الدول العربية، حيث وصل الهدر ما قيمته 95 مليون دينار بحريني، والأسبوع 
الماضـــي أكد الرئيـــس التنفيذي لجمعية حفظ النعمة ذلـــك وأعلن تفاصيل هدر 
الأطعمـــة فـــي البحرين، حيـــث ذكر أن قيمة الهدر ســـنويا تبلـــغ 95 مليون دينار 
لكميـــة 146,000 طـــن، إذ تـــم رصـــد هـــدر أكثر مـــن 400,000 كيلوغـــرام يوميا، 
فيمـــا ترتفع كميات هدر الطعام في شـــهر رمضان يوميـــا إلى أكثر من 600,000 
كيلوغـــرام. قبل كل شـــيء يجب علينا جميعـــا أن ندرك بأن نعمة الغذاء تعد من 
أعظـــم النعـــم التي تحفظنا من الهلاك، فلا حياة للإنســـان بدونها، ومن هنا نؤكد 
أن هذا التبذير والإســـراف والاســـتنزاف في شراء المواد الغذائية والإنفاق غير 
المبرر لا يمكن أن يكون مصدره الرئيس الأسر البحرينية من أصحاب المدخول 
الشهري الضعيف وحتى المتوسط، وإن حصل ذلك فإنه نادر وعند القلة القليلة 
من تلك الطبقات الاجتماعية، والسبب الرئيس يعود إلى ضعف القوة الشرائية 
لديهم والدروس والعبر التي تعلموها من رعونة العيش وقسوة الحياة، ما أدى 
إلـــى ارتفاع الوعـــي والثقافة في ظل ارتفاع الأســـعار، خصوصا المواد الغذائية 
وقائمة طويلة وعريضة من المصروفات اليومية والأســـبوعية والشـــهرية، فمن 
الصعوبة بمكان أن تحصل بينهم تلك التجاوزات المرفوضة. دون شـــك الأرقام 
التـــي أمامنـــا عـــن هدر الغـــذاء هائلة ومؤلمة، خصوصا إذا قيســـت بعدد ســـكان 

البحرين، ولنتذكر دائما أن “النعمة زوالة” إن لم نستطع المحافظة عليها.

الصورة الثانية 

المبادرة الطيبة التي أطلقها صندوق الزكاة والصدقات بوزارة العدل والشؤون 
الإســـامية والأوقـــاف تزامنـــا مع حلول الشـــهر الفضيل والمتمثلة في مشـــروع 
المنصـــة الرقمية للتبـــرع “بدينار صدقة” عبر أجهزة الدفع الذاتي المنتشـــرة في 
الكثير من الأماكن العامة والتي تهدف إلى تنويع قنوات عمل الصندوق وتعزيز 
التكافـــل الاجتماعـــي ودعـــم الأســـر البحرينية الأكثـــر احتياجا تســـتحق الدعم 

والثناء. وعساكم عالقوة.

* كاتب بحريني

a.aziz.aljowder@gmail.com

* عبدالعزيز الجودر

الشهر الفضيل والحاجة إلى التسامح
يعـــن لنـــا ونحـــن فـــي الشـــهر الفضيل، شـــهر رمضـــان، أن نتســـاءل: “هل 
مـــن طريـــق لتجـــاوز صراعـــات عالمنا الراهـــن، أفضل من اتســـاع قاعدة 
الســـماحة وتعميـــق جـــذور الحـــوار بيـــن البشـــر، مـــن مختلـــف الألـــوان 
والأديـــان، الأجنـــاس والأعراق؟”. أفضل جواب نجده عند البروفيســـور 
الألمانـــي “هوبرتـــس هوفمـــان” في كتابه الشـــيق قانون التســـامح، وهو 
المفكر الأوروبي الشـــهير والباحث في مركز الدراســـات الاســـتراتيجية 
الدوليـــة بجامعـــة “جورج تـــاون” اليســـوعية الأميركية الشـــهيرة. يؤكد 
هوفمان أن السماحة والسلام والمحبة تسود عندما نكتفي بضم أيدينا 
والامتنـــاع عـــن العمل، كما أن غيـــاب اندفاعنا ينجم عـــن الظن الخاطئ 
بأن الســـماحة هي موقف طبيعي لكن الســـماحة ليســـت وضعا طبيعيا، 
بل يجب اكتســـابها من جديد يوميـــا، وفي كل مكان كما جاء في تعبير 

للفيلسوف إيمانويل كانط.
يبـــدو الحـــوار في هـــذا الإطار، أفضـــل الجســـور التي يمكن مـــن خلالها 
عبـــور الواحد ناحية الآخـــر، وهناك تحدث فرحة اللقـــاء، وهناك تمضي 
كذلـــك أشـــرعة المـــودة بين البشـــر، ليتعمـــق الوئام عوضا عـــن الخصام. 
البروفيســـور الألمانـــي يذهـــب إلـــى أنـــه علينا أن نســـقي يوميا أعشـــاب 
الســـماحة الناعمـــة، ونعتنـــي بهـــا فـــي واقع الحيـــاة، لكي تظـــل خضراء 
وتنمـــو. فـــي شـــهر رمضان، نحتـــاج إلـــى انطلاقـــة عالمية جديـــدة، إلى 
تسونامي يدفع التسامح والحوار، في الوعي العالمي، وفي الرأي العام، 
حيث لا يزال هدف الســـماحة غائبا، والمحاولات الماضية ليست كافية 
حتـــى الآن، ومفاعيلهـــا ضعيفة. لا يســـتولي على برنامـــج العالم صانعو 
الســـماحة أو قيـــادات الحوار، بـــل خطباء البغـــض والمتطرفون القلائل، 
لأن الأكثريـــة والنخبـــة في البلدان لا يقومون بمســـؤوليتهم في ســـبيل 
تعزيـــز عالـــم متناغم ويظلون خامدين. شـــرائع الســـماحة ترســـخت في 
الســـنوات الأخيـــرة من حوارات عديدة في العالم كلـــه، مع قادة دينيين 
وسياســـيين وعلمـــاء وســـكان، يدعمـــون منذ ســـنوات طويلـــة التعايش 
الســـلمي فـــي قريتنا العالمية، غير أن الكثيـــر من المحاولات الزاهية في 
سبيل السماحة تبدو نظرية جدا. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب مصري خبير في الشؤون الدولية

*  إميل أمين
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مديرية الإعلام والتوجيه المعنوي

 

انطلقت تحت رعاية المشير الركن 
الشـــيخ خليفة بـــن أحمد آل خليفة 
القائـــد العـــام لقـــوة دفـــاع البحرين 
لقـــوة دفـــاع  العـــام  القائـــد  بطولـــة 
للشـــطرنج  الرمضانيـــة  البحريـــن 
الفريـــق  بحضـــور  وذلـــك  الأولـــى 
طبيـــب الشـــيخ محمد بـــن عبدالله 
آل خليفـــة رئيـــس المجلس الأعلى 
إدارتـــي  مجلـــس  رئيـــس  للصحـــة 
للمتقاعديـــن  الحكمـــة  جمعيـــة 
ومؤسســـة مركـــز عبدالله بـــن خالد 
لرعايـــة الوالديـــن، والفريـــق الركن 
شـــؤون  وزيـــر  النعيمـــي  عبـــدالله 

 ١٨ الاثنيـــن  يـــوم  مســـاء  الدفـــاع 
مارس ٢٠٢٤م.

وتنظم مؤسســـة مركـــز عبدالله بن 
خالـــد لرعايـــة الوالديـــن مجريـــات 
البطولـــة الرمضانيـــة بالتنســـيق مع 
الاتحـــاد البحريني للشـــطرنج التي 
تقـــام منافســـاتها خـــال الفترة من 
١٦ مـــارس ٢٠٢٤م ولغاية ١ أبريل 
٢٠٢٤م، حيـــث يشـــارك فيهـــا عـــدد 
مـــن محبي اللعبـــة مـــن المواطنين 
والمقيميـــن مـــن الناشـــئين والهواة 
والمحترفيـــن في مملكـــة البحرين، 
إضافـــة إلـــى مشـــاركة ذوي الهمـــم 

والأيتام.
ويأتـــي تنظيـــم بطولة القائـــد العام 
لقـــوة دفـــاع البحريـــن الرمضانيـــة 
الأولـــى  نســـختها  فـــي  للشـــطرنج 
بهدف تعميق الروابط الاجتماعية، 
البطولـــة  هـــذه  وستســـهم  كمـــا 
الذهنيـــة  المهـــارات  تعزيـــز  فـــي 
المشـــاركين  لـــدى  والاســـتراتيجية 

واللاعبين في منافساتها.
حضـــر مجريـــات انطـــاق البطولـــة 
عـــدد مـــن كبـــار ضبـــاط قـــوة دفاع 
البحريـــن والمدعويـــن مـــن محبـــي 

ومشجعي هذه اللعبة.

فــي أمســية رمضانيــة أهلاوية رائعة، احتفــى النادي الأهلي بتكريم لاعبــي الفريق الأول 
لكــرة القــدم بطــل كأس جلالة الملك المعظم للموســم 2023 – 2024 وذلك في الاحتفالية 
التــي أقيمــت مســاء الإثنيــن الماضــي بفنــدق الخليج بحضــور عبدالرحمن عســكر الرئيس 
التنفيذي للهيئة العامة للرياضة والنائب أحمد السلوم وطلال فؤاد كانو ومؤنس المردي 
رئيس تحرير صحيفة البلاد ومحمد عبداللطيف بن جلال رئيس الاتحاد البحريني لألعاب 
القوى رئيس شركة طموح للإدارة الرياضية وخالد إبراهيم كانو رئيس النادي وعدد من 
أعضاء الشرف وممثلي الشركات الراعية واللاعبين القدامى وكبار الحضور والمدعوين.

وبـــدأ الحفـــل بعـــزف الســـام الملكـــي تبعـــه 
كلمـــة لرئيـــس النادي عبـــر فيها عـــن خالص 
شكره وتقديره للقيادة الحكيمة على دعمها 

اللامحدود للحركة الرياضية.
النـــادي  “يعتبـــر  كلمتـــه  فـــي  كانـــو  وأشـــار 
الأهلـــي مـــن الأنديـــة المنافســـة فـــي أربـــع 
ألعـــاب جماعيـــة وهو ما يشـــكل عبئـــا ماليا 
ذلـــك  الإدارة ومـــع  علـــى مجلـــس  وإداريـــا 
ســـعى الفريق جاهدا لإعـــادة كرة القدم إلى 
واجهة المنافســـة بعـــد إعادة هيكلـــة اللعبة 
مـــن الناحيـــة الإداريـــة والفنيـــة وقـــد جـــاء 
هـــذا الإنجاز بعد 21 عامـــا من آخر لقب في 

مسابقة أغلى الكؤوس”.
وأكـــد أن هـــذا الإنجـــاز هـــو ثمـــرة لجهـــود 
مجلـــس إدارة النـــادي وعطـــاءات اللاعبين 
وجهـــاز  والإداري  الفنـــي  الجهازيـــن  ودور 
اللعبـــة، ودعـــم الرعـــاة والمســـاهمين وفـــي 
مقدمتهـــم الرئيـــس الفخـــري الوجيـــه فؤاد 
كانـــو، معربـــا عـــن شـــكره وتقديره لـــكلا من 

الهيئـــة العامة للرياضـــة واللجنـــة الأولمبية 
والاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة القـــدم وشـــركة 
طمـــوح للخدمـــات الرياضيـــة علـــى دعمهم 
البـــارز  بالـــدور  أشـــاد  كمـــا  للنـــادي،  الكبيـــر 
النـــادي ورجالاتـــه  لكافـــة مجالـــس إدارات 
علـــى امتداد الســـنوات الماضية، مســـتذكرا 
النجـــم والإداري الســـابق أحمـــد  عطـــاءات 
العلوي الذي فارقنا منذ ســـنتين بعد مسيرة 

حافلة في خدمة القلعة الصفراء.
وأوضـــح كانو أن الأهلـــي كان ومازال قلعة 
للبطولات والإنجـــازات المحلية والخارجية 
ومصـــدرا لتخريج أفضل النجوم ومدرســـة 
تخرج منهـــا العديد من اللاعبين والمدربين 
والإدارييـــن والإعلامييـــن، وأن هذا الإنجاز 
يضاعـــف المســـؤولية فـــي مجلـــس الإدارة 
لمواصلـــة مســـيرة النجاحات والمكتســـبات 

والاهتمام بلعبة كرة القدم.
وعقـــب ذلـــك تـــم عـــرض فيلـــم قصيـــر عـــن 
مشـــوار النـــادي الأهلـــي فـــي مســـابقة أغلى 

الكـــؤوس ثم كلمة لقائد الفريق عباس عياد 
شـــكر فيها مجلس إدارة النادي على دعمهم 
وثمن جهود زملائـــه اللاعبين وتضحياتهم، 
مؤكدا على أهمية المحافظة على الاستقرار 

الفني في صفوف الفريق.
الأبطـــال  اللاعبيـــن  تـــم تكريـــم  بعـــد  فيمـــا 
واللجنـــة  والإداري  الفنـــي  والجهازيـــن 
الإعلاميـــة ورابطة مشـــجعي النـــادي حيث 

تنـــاوب علـــى تكريمهم كل مـــن عبدالرحمن 
عســـكر، طلال كانـــو، أحمد الســـلوم، مؤنس 
جـــال،  بـــن  عبداللطيـــف  محمـــد  المـــردي، 

وأخيرا التقاط صورة تذكارية.

بتنظيم من “عبدالله بن خالد لرعاية الوالدين”

بحضور رئيس تحرير “^” وشخصيات رسمية ونجوم سابقين

انطلاق بطولة القائد العام لقوة الدفاع الرمضانية للشطرنج الأولى

“الأهلي” يحتفي بأبطال “أغلى الكؤوس” في أمسية رمضانية جميلة
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دفـــاع  لقـــوة  العـــام  القائـــد  اســـتقبل 
البحرين المشير الركن الشيخ خليفة 
بـــن أحمـــد آل خليفـــة، أمـــس، قائـــد 
الكتيبـــة الخاصة/83 المقدم الشـــيخ 
خالـــد بـــن خليفـــة آل خليفـــة، حيـــث 
ســـلّم كأس المركز الأول فـــي اللياقة 
البدنية لوحـــدات قوة دفاع البحرين 
قائـــد  إلـــى  2024م   -  2023 لســـنة 

الكتيبة الخاصة/83.

دفـــاع  لقـــوة  العـــام  القائـــد  وبـــارك   
البحريـــن لقائـــد ومنســـوبي الكتيبـــة 
علـــى هذا الإنجـــاز الرياضي، مشـــيداً 
بالمســـتوى الرياضي العالي لمنتسبي 
وظهورهـــم  البحريـــن  دفـــاع  قـــوة 
يعكـــس  الـــذي  المشـــرف  بالمســـتوى 
الـــذي  الراقـــي  التدريـــب  مســـتوى 
يحظـــى به العســـكري البحريني بقوة 

دفاع البحرين.

المشير يشيد بالمستوى الرياضي العالي لمنتسبي قوة الدفاع
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أكدت المدير العام لمعهد الإدارة العامة 
الشـــيخة رنا بنت عيســـى بـــن دعيج آل 
خليفـــة، أهمية تعزيز مســـارات التعاون 
المشترك بين مؤسسات القطاعين العام 
والخـــاص، عن طريـــق تبـــادل الخبرات 
والمعارف في شـــتى المجالات، مضيفة 
أن معهـــد الإدارة العامـــة يواصل تعزيز 
شـــراكاته مع مؤسسات القطاع الخاص 
والبحثيـــة  التدريبيـــة  المجـــالات  فـــي 
والاستشـــارية. جاء ذلك لـــدى توقيعها 
شـــركة  مـــع  المشـــترك  للعمـــل  إطـــارا 
يوســـف خليل المؤيد وأولاده؛ للتعاون 
والبحثيـــة  التدريبيـــة  المجـــالات  فـــي 
خدمـــات  إلـــى  إضافـــة  والاستشـــارية، 
التقييم. وأشارت إلى أن شراكة المعهد 
الاستراتيجية مع شـــركة يوسف خليل 
تبـــادل  بهـــدف  تأتـــي  المؤيـــد وأولاده، 
فـــي  المشـــترك  والتعـــاون  الخبـــرات 
تحليـــل الاحتياجات التدريبية اللازمة؛ 
لتصميـــم البرامـــج التدريبيـــة المتعلقـــة 

القطاعيـــن  موظفـــي  قـــدرات  بتطويـــر 
القيـــادات  وتطويـــر  والخـــاص  العـــام 
المؤسســـية، إضافـــة إلـــى التعـــاون في 
التـــي  والفعاليـــات  الأنشـــطة  تنظيـــم 
بالطـــرق  التعلـــم  عمليـــة  فـــي  تســـاهم 
التقليدية، كالندوات العلمية والحلقات 
النقاشية، والملتقيات في الموضوعات 
ذات الاهتمـــام المشـــترك. مـــن جانبـــه، 
أوضح الرئيس التنفيذي لشركة يوسف 
خليـــل المؤيـــد وأولاده محمـــد المؤيـــد، 
أن الشـــراكة مـــع معهـــد الإدارة العامـــة، 
ترمـــي إلـــى تعميق المصالح المشـــتركة 
المتعلقـــة برفع كفاءة الكـــوادر الوطنية 
العاملة في منظومة العمل المؤسســـي، 
التدريبيـــة  الخدمـــات  طريـــق  عـــن 
والاستشارية والبحثية المشتركة، التي 
تسهم بدورها في الحصول على أفضل 
العوائـــد المعرفية والعلمية المتماشـــية 
مـــع الاحتياجـــات الحاليـــة والتوجهات 

المستقبلية.

التدريبيـــة  الاحتياجـــات   تحليـــل 
القطاعيـــن موظفـــي  قـــدرات  لتطويـــر 

علي الفردان

انخفاض مبيعات المطاعم بالبحرينانخفاض مبيعات المطاعم بالبحرين
مع أول أسبوع من شهر رمضان

فـــي  المطاعـــم  مبيعـــات  تراجعـــت 
أســـبوع  أول  دخـــول  مـــع  البحريـــن 
من شـــهر رمضان المبـــارك، إذ تفضل 
المواطنيـــن  مـــن  واســـعة  شـــريحة 

تناول الإفطار والطهو في المنازل.
البيـــع  نقـــاط  عمليـــات  وأظهـــرت 
والتجـــارة الإلكترونيـــة الأســـبوعية، 
البحريـــن  مصـــرف  يرصدهـــا  التـــي 
المركزي انخفاض قيمة الإنفاق على 
المطاعم، بنسبة 5.9 % في الأسبوع 

الماضي على أساس أسبوعي.
وعموما، تراجع الإنفاق الاستهلاكي 
والإنفـــاق عبـــر نقـــاط عمليـــات نقاط 
البيـــع والتجـــارة الإلكترونيـــة بنحـــو 

.% 20.9

وبلغ إجمالي ما تم إنفاقه في أسبوع 
محـــو 74.1 مليون دينـــار، إذ جاءت 
الخدمات الحكومية والسوبرماركت 
والاتصـــالات والمطاعم والســـيارات 

فـــي صـــدارة القطاعـــات مـــن حيـــث 
هـــذه  جميـــع  شـــهدت  إذ  الإنفـــاق، 
القطاعات تراجعات بنسب متفاوتة.
محـــات  علـــى  الإنفـــاق  وتراجـــع 

الســـوبرماركت بنســـبة 7.3 % علـــى 
أســـاس أســـبوعي، فـــي حيـــن بلغت 
نســـبة التراجع في قطاع الاتصالات 
الســـيارات  وتجـــارة   %  39.2 نحـــو 

بتراجع قدره 13.1 %.
وأجـــرى المســـتهلكون فـــي البحرين 
مـــا مجموعه 3.2 مليـــون عملية دفع 
بالأســـبوع الماضـــي، بتراجـــع 22 % 
على أســـاس أســـبوعي. إذ إن 77 % 
مـــن هـــذه العمليـــات تمـــت بخدمات 
تشـــمل  التـــي  اللاتلامســـية  الدفـــع 
وتطبيقـــات  المصرفيـــة  البطاقـــات 
الدفـــع الإلكتروني مثل “بنفت بي” و 

“أبل بي” و “سامسونغ والت”.

المبعـــوث  والبيئـــة  النفـــط  وزيـــر  أكـــد 
الخاص لشـــؤون المناخ محمد بن دينه، 
العلاقـــات المتينـــة التـــي تجمـــع مملكـــة 
البحرين بالولايـــات المتحدة الأميركية 
الصديقـــة، مشـــيرا إلـــى ما تشـــهده هذه 
العلاقـــات مـــن تطـــور ونمو مســـتمر في 
ظـــل الحـــرص المتبـــادل علـــى تقدمهـــا 
والمضـــي بها إلى آفاق أرحب. جاء ذلك 
لدى استقبال وزير النفط والبيئة، سفير 
الولايات المتحدة الأميركية لدى مملكة 
البحريـــن ســـتيفن كريـــغ بونـــدي، حيث 
جـــرى مناقشـــة عـــدد مـــن الموضوعات 

والبيئـــة،  النفـــط  بقطـــاع  المتخصصـــة 
وتعزيـــز  تطويـــر  فـــرص  واســـتعراض 
فـــي  الجانبيـــن  بيـــن  الثنائـــي  التعـــاون 
المجالات ذات الاهتمام المشـــترك، وبما 

يحقق المصالح المشتركة. 
 بدوره، أعرب ســـفير الولايات المتحدة 
الأميركية لدى مملكة البحرين ســـتيفن 
كريغ بوندي، عن شـــكره وتقديره لوزير 
النفـــط والبيئة، متمنيـــا لمملكة البحرين 
مـــا  بتحقيـــق  والنجـــاح  التوفيـــق  دوام 
إطـــار  فـــي  تطلعـــات  مـــن  إليـــه  تصبـــو 

مسيرتها التنموية الشاملة.

ـــة  ـــة الأميركي ـــات البحريني  العلاق
تشـــهد تطـــورا ونمـــوا مســـتمرا

في شهر رمضان المبارك

بنك “إلى” يضاعف المكافآت لحاملي بطاقات الائتمان
أعلن بنك “إلـــى” التابع لبنك ABC، عن 
بطاقـــات  حاملـــي  مكافـــآت  مضاعفـــة 
الائتمـــان على المشـــتريات مـــن مراكز 
التسوق في الفترة ما بين 6 مارس و9 
أبريـــل 2024. ويتمتع عمـــاء بطاقات 
فـــي  بالمرونـــة  الرائـــد  البنـــك  ائتمـــان 
اختيار مكافـــآت “إلى” المفضلة لديهم، 
ســـواء أكانت استردادا نقديا أم أميال 
واحتفـــاءً  توكنـــز.  “إلـــى”  أم  طيـــران، 
بشـــهر الكرم والعطاء، يُقدم بنك “إلى” 
الائتمانيـــة  البطاقـــات  لمســـتخدمي 
ضعف المكافآت أثناء التســـوق، ضمن 
مجموعـــة مختارة من مراكز التســـوق 

طوال الشهر. 
ينفقـــون  الذيـــن  العمـــاء  وســـيحصل 
أكثر من 50 دينـــارا بحرينيا في مراكز 
تســـوق لولـــو أو الحلـــي أو الأســـرة أو 
الجزيـــرة على ضعف كميـــة المكافآت، 
ســـواء على شـــكل اســـترداد نقـــدي أو 

أميـــال طيـــران أو  “إلـــى” توكنـــز، ذلك 
وفقًـــا لفئة المكافآت التـــي يختارونها. 
أمـــا العمـــاء الذيـــن يختـــارون “إلـــى” 
توكنز، فيمكنهـــم الحصول على 1000 
نقطـــة توكنـــز للشـــخص الواحـــد بحـــد 

أقصى كجزء من هذا العرض.
وبهـــذه المناســـبة، صرح رئيس قســـم 
التســـويق والاســـتحواذ في بنك “إلى” 
عبـــدالله أبـــو إدريـــس، قائـــاً “إن هـــذا 
الـــذي  الحصـــري  الرمضانـــي  العـــرض 
الطـــرق  إحـــدى  هـــو  لعملائنـــا  نقدمـــه 
التي نشـــكر فيها عملاءنـــا الكرام على 
إيمانهـــم وثقتهـــم بخدمـــات بطاقـــات 
الائتمـــان المميـــزة التـــي يقدمهـــا بنك 
“إلـــى”. وبمجـــرّد اســـتخدامهم لبطاقة 
ائتمان “إلى” في منافذ البيع المختارة، 
يمكن لعملائنا كســـب ضعف المكافآت 
التي يحصلون عليها على مشترياتهم 
فـــي الأحـــوال العاديـــة. ويعكـــس هذا 

“إلـــى”  بنـــك  التـــزام  العـــرض الخـــاص 
بإبقـــاء العميـــل علـــى رأس أولوياتـــه، 
مـــع رفـــع مســـتوى تقديـــم المنتجـــات 
المبتكـــرة  المصرفيـــة  والخدمـــات 
وسلســـة  وســـريعة  مريحـــة  بطريقـــة 

بشكل مستمر”.

تقـــدم بطاقات ائتمان بنـــك “إلى” عالمًا 
مـــن المزايا الحصريـــة للعملاء، بما في 
ذلـــك برنامـــج مكافـــآت مـــرن ويتســـم 
بطابع شـــخصي، وخطط ســـداد سهلة، 
إضافة إلى عروض حصرية من شركاء 
البنك على خدمات المطاعم والتسوق 
والفنـــادق. يمكن التســـجيل والاختيار 
إلـــى  أو  بلـــو  إلـــى  بطاقـــات  بيـــن  مـــن 
ســـويتش الائتمانية التي تناسبك بكل 
ســـهولة، كل ما عليـــك فعله هو تحميل 
تطبيـــق بنـــك “إلى” الحائـــز على جوائز 
مرموقـــة، واتباع الخطـــوات والانتهاء 
من عملية التسجيل بخطوات بسيطة.
لمزيـــد مـــن التفاصيـــل، يُرجـــى بزيارة 
أو  المحمـــول  الهاتـــف  التطبيـــق علـــى 
التواصـــل مع مركز خدمـــة عملاء بنك 
“إلـــى” علـــى مدار الســـاعة طـــوال أيام 

الأسبوع على الرقم )17123456(.

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

تسليم أول كمبيوتر كمومي تجاري 
لشركة خاصة في الاتحاد الأوروبي

عبدالله أبو إدريس

زاوية تنشر أبرز الأحكام القضائية ذات الطابع التجاري والعقاري

شيماء عبدالكريمتجارية

إلزام شركة مقاولات بسداد إلزام شركة مقاولات بسداد 3838 ألف دينار ألف دينار
تأخرت بإنشاء فيلا في الموعد المتفق عليه

تخلفت شركة مقاولات عن تنفيذ عقد مبرم بينها وبين أحد الزبائن ببناء الفيلا الخاصة به، ما دفع بالزبون 
للتقدم بدعوى قضائية ضد الشركة مطالبا فيها بإلزامها بسداد قيمة الأعمال غير المنجزة وقيمة العيوب 

على العقار.

وتشـــير التفاصيل، بحســـب ما أفـــاد المحامي محمد 
جاســـم المهـــدي، إلـــى أن موكليه المدعييـــن قد عقدا 
اتفاقيـــة بناء وتمويـــل تطوير وبيع عقـــار، وذلك عبر 
بنـــاء فيـــا تتكـــون مـــن دوريـــن وخدمات بالســـطح، 
واتفقا مع شركة المقاولات بأن يكون السعر الإجمالي 
لقيمـــة البناء 133,280 دينارا، على أن تلتزم المدعى 
عليهـــا شـــركة المقاولات وممثليها بتكملـــة بناء الفيلا 
بمـــدة 9 أشـــهر بعـــد الحصـــول علـــى رخصـــة البلديـــة 
وابتـــداء التمويل والموافقات من الجهات الرســـمية، 
إلا أن شـــركة المقـــاولات أخلـــت في تنفيـــذ التزاماتها 
التعاقدية في تسليم العقار في الموعد المتفق عليه، 
وعليـــه نـــدب المدعيان خبيرا هندســـيا لإثبـــات حالة 
العقـــار وبيان نســـبة الأعمـــال المنجزة عليـــه، وانتهى 
تقرير الخبير إلى وجود نواقص في الأعمال المنجزة 
والتأخر في إنجازها، إذ بلغت قيمة الأعمال المنجزة 
علـــى العقـــار 33,900 دينـــار، وقيمـــة الأعمـــال غيـــر 
المنجـــزة 4,550 دينـــارا، وتوجد عيوب فـــي الأعمال 

المنجزة وقيمة إصلاحها 7,595 دينارا، 
فـــي  المقـــاولات  شـــركة  وتأخـــرت 
إنجـــاز الأعمال، الأمـــر الذي ترتب 
عليه زيادة سعر الأراضي ومواد 
البنـــاء بتلـــك الزيـــادة، ومـــن ثم 

أصبح سعر العقار أرض وبناء 
أكثـــر مـــن ســـعره فـــي العام 

2020، إلـــى جانـــب إلغـــاء 
عمليـــة البيـــع، حيث إن 

المدعي ســـيجبر على 
عقـــد اتفاقيـــة أخرى 
مواصفـــات  لنفـــس 
أكبـــر  ولكـــن  العقـــار 

مما تم دفعه في 2020، وعليه فإن المدعي سيخســـر 
الفرق في القيمة الســـوقية للدينار بين 2020 و2023 
وكذلك سيخســـر الفرق بين سعر الأرض ومواد البناء 

وسعر العمالة.
وبحسب تقدير الخبير لذلك فإن المدعيين يستحقان 
مبلغ 1,180 دينارا عن ذلك، الأمر الذي حدا بهما لرفع 
دعواهم الماثلة ضد شـــركة المقاولات لإلزامها بسداد 
مبلـــغ 22,685 دينـــارا شـــاملة التعويضـــات والأضرار 
الماديـــة والمعنويـــة التـــي تســـببت بهـــا الشـــركة لهم، 
علاوة علـــى إلزامهم بدفع الفائـــدة القانونية منها من 

تاريخ المطالبة حتى السداد التام.
وتداولـــت المحكمة الدعـــوى الواردة إليها في محضر 
جلســـاتها، وفيها حضر كل من أطراف الدعوى بوكيل 
عنـــه، ودفـــع وكيـــل المدعـــى عليـــه شـــركة المقاولات 
بمذكـــرة دفـــاع دفع فيهـــا بتنفيـــذ الشـــركة التزاماتها 
حتـــى وصل العقـــار إلى مراحله الأخيرة، مشـــيرا إلى 
أن المدعيين هما من فسخا العقد بإرادتهما المنفردة، 
وطلبـــا مـــن شـــركة المقـــاولات عـــدم 
متابعـــة العمـــل وتعاقـــدوا مع 

شركة أخرى.
اســـتمعت  جانبهـــا،  مـــن 
المحكمة إلى إفادة المدعي 
الثانـــي، الـــذي أشـــار إلى أن 
المدعـــي الأول )خالـــه( هو 
وكان  الأرض،  صاحـــب 
أن  بينهـــم  الاتفـــاق 
يقـــوم المدعـــي الأول 
بالتعاقـــد  كمســـتثمر 
مع شركة المقاولات 
لبنـــاء الأرض، ومـــن 

ثـــم يقوم المدعـــي الثاني بشـــراء الفيلا مـــن المدعي 
الأول، كمـــا بين أنه خاله المدعـــي الأول قد تعاقد مع 
شركة المقاولات وسدد لها مبلغ 43,000 دينار واتفق 
معهـــا بأن تكون قيمـــة الأرض والبناء هـــي 133,000 
دينار، كما قام هو بتســـديد مبلغ 18,000 دينار لخاله 

المدعي الأول مقدما لشراء الفيلا.
بدورها، رفعت شـــركة المقاولات دعوى متقابلة على 
المدعييـــن طالبة فيهـــا إلزامهم بســـداد مبلغ 25,796 
دينـــارا والفائـــدة القانونيـــة منها، ولمـــا كان من المقرر 
قانونـــا وفقـــا للمادة الأولـــى من قانـــون الإثبات “على 
الدائـــن إثبات الالتزام، وعلـــى المدين إثبات التخلص 
منـــه” كما نصت المادة 128 مـــن القانون المدني على 
أن “العقد شـــريعة المتعاقدين فـــا يجوز لأحدهما أن 
يســـتقل بنقضـــه أو تعديـــل أحكامه إلا فـــي حدود ما 
يســـمح بـــه الاتفـــاق أو يقضي به القانـــون”، كما نصت 
المـــادة 584 مـــن ذات القانـــون علـــى أن المقاولة عقد 
يلتـــزم بمقتضاه أحـــد الطرفين أن يؤدي عملا للطرف 
الآخـــر مقابل عـــوض دون أن يكـــون تابعا لـــه أو نائبا 

عنه.
شـــركة  بإلـــزام  الأول  المدعـــي  طلـــب  أن  كان  ولمـــا 
المقـــاولات بـــأن تؤدي لـــه مبلـــغ 22,685 دينـــارا، ولما 
كانت المحكمة قد صفت الحساب بين الطرفين وفقا 
للنقـــاط التـــي اطمأنت إليهـــا، وانتهت إلى اســـتحقاق 
المدعـــي الأول مبلغ 37,945 دينارا، الأمر الذي يكون 
معـــه المدعي الأول قـــد أثبت دعواه في حدود المبلغ 
الأخيـــر، وتـــرى معـــه المحكمـــة انشـــغال ذمـــة شـــركة 
المقـــاولات بالمبلـــغ المذكـــور، حيـــث إن الأخيـــرة لـــم 
تدفـــع الدعوى بدفع أو دفـــاع ينال ما تقدم ولم تقدم 
مـــا يفيد تخلصها من المبلـــغ، وعليه حكمت المحكمة 
بإلزام شركة المقاولات بأن تؤدي للمدعي الأول مبلغ 
37,945 دينـــارا والفائـــدة القانونيـــة بواقـــع 2 % مـــن 
تاريخ المطالبة وحتى الســـداد التام، وإلزامها بســـداد 
مصاريـــف وأتعـــاب المحامـــاة، كمـــا قضـــت المحكمـــة 

برفض الدعوى المتقابلة.

المحامي محمد جاسم المهدي



يســـتعد مراســـي جاليريـــا، الوجهة الرائدة للتســـوق فـــي مملكة 
البحريـــن، لاســـتضافة تجربة رمضانية رائعـــة في رحابه، حيث 
يرحـــب بالقاطنيـــن والزوار للاحتفاء بالشـــهر الكريم في أجواء 

غامرة بالتقاليد والاحتفالات.
وطوال الشـــهر الكريم، ســـيتم تزيين مراســـي جاليريـــا بديكور 
رائع مســـتوحى من الشـــهر رمضان، مما سيخلق أجواء ساحرة 
تعكس روح الموســـم. كما وســـيتم الترحيب بالضيوف بكل ود 
في محطات الضيافة التي تقدم القهوة العربية والتمور، والتي 

تجسد بدورها روح الضيافة والكرم العربي. 
وفي العشـــرين يومًا الأخيرة من شهر رمضان، سيزدان مراسي 
جاليريـــا وينبـــض بالحيـــاة من خلال اســـتضافة برنامـــج مفعم 
بالأنشـــطة التـــي ســـتُقام يوميًـــا من الســـاعة 9 مســـاء حتى 12 
عنـــد منتصف الليل. ويمكن للزوار الانغماس في عروض الخط 
العربـــي المذهلـــة، والعـــروض الحيـــة التـــي يقدمهـــا عازفو عود 
موهوبون، والعديد مـــن الفعاليات الترفيهية المبهجة للأطفال، 

بما في ذلك رسم الوجوه، ورسم الكاريكاتيرات. 
وبحلول النصف من شهر رمضان، ستستضيف مراسي جاليريا 
احتفـــالًًا خاصًـــا بالقرقاعـــون، وذلـــك يـــوم الجمعـــة الموافق 22 
مـــارس، حيـــث ســـيتم الاحتفـــال بهـــذا التقليـــد المحبـــب لـــدى 
الأطفـــال. ولمواكبـــة الطلـــب المتزايـــد علـــى التســـوق في وقت 
متأخر من الليل خلال الشـــهر الكريم، ســـيقوم مراســـي جاليريا 
بتعديـــل مواعيـــد افتتاحه/‏‏عملـــه. خلال أول 20 يومًا من شـــهر 
رمضان، ســـيظل المركز التجاري مفتوحًا حتى الساعة 1 فجرًا. 
ثم ســـيتم تمديد المواعيد حتى الســـاعة 2 فجرًا خلال العشرة 
الأواخـــر مـــن الشـــهر الفضيـــل، مما ســـيتيح وقتًـــا كافيًـــا للزوار 

للتسوق وتناول الطعام والاستمتاع مع أحبائهم. 
ويتطلـــع مراســـي جاليريـــا للترحيـــب بالجميـــع وخلـــق تجربـــة 
رمضانيـــة فريـــدة لا تُنســـى، ستنغمســـون من خلالها في نســـق 
ثقافي جذاب وأنشـــطة تفاعليـــة مبهجة وتذوق الطعم الأصيل 

للحلويات والأطباق الرمضانية الشعبية اللذيذة.

في أجواء غامرة بالتقاليد والاحتفالات

“مراسي جاليريا” يستعد لإثراء الزوار بتجربة رمضانية مبهجة

اســـتقبل رئيس غرفـــة تجارة وصناعة البحرين، ســـمير 
نـــاس، ســـفير جمهورية الباراغـــواي المعين لـــدى مملكة 
البحريـــن والمقيم في أبوظبي، خوســـيه أغويرو أفيلا، 
مشـــيداً بالعلاقـــات الثنائيـــة والاقتصاديـــة التـــي تجمع 
مملكـــة البحرين وجمهورية الباراغـــواي، ومؤكداً أهمية 
الباراغـــواي  مـــع جمهوريـــة  المشـــترك  التعـــاون  تعزيـــز 
واســـتغلال الفـــرص المتاحة بيـــن البلدين بهـــدف زيادة 
حجـــم التبـــادل التجاري والاســـتثمارات المشـــتركة، بما 
يخدم اقتصاد البلدين الصديقين. حضر اللقاء يوســـف 
الديـــن عضـــو مجلـــس إدارة غرفـــة البحريـــن،  صـــاح 

وعاطف الخاجة، الرئيس التنفيذي الغرفة.
البحريـــن  بيـــن  القائمـــة  الأعمـــال  الجانبـــان  وناقـــش 

الباراغـــواي وســـبل تعزيز التعـــاون التجاري، وتشـــجيع 
التواصـــل بيـــن رجـــال الأعمـــال فـــي الجانبيـــن بغـــرض 
تنشيط التجارة والاستثمارات، كما بحث اللقاء الفرص 
المتاحـــة في مجالات الأمن الغذائـــي، إضافة إلى بحث 
تذليـــل العقبـــات والتحديات وبناء جســـور التعاون بين 

الجانبين.
من جانبه، أكد خوســـيه أغويرو أفيلا، ســـفير جمهورية 
الباراغـــواي المعيـــن لـــدى مملكـــة البحريـــن والمقيم في 
أبوظبـــي علـــى أهمية المضـــي نحو المزيد مـــن التعاون 
المشـــترك وتنميـــة العلاقـــات الاقتصاديـــة بيـــن مملكـــة 
التبـــادل  بمعـــدلات  والارتقـــاء  والباراغـــواي  البحريـــن 
التجاري لتحقيق مصالح البلدين والشعبين الصديقين.

في مجالات الأمن الغذائي

رئيس “الغرفة” يبحث مع سفير الباراغواي فرص التعاون

 أعلنت شركة بن هندي إنفورماتكس، الموزع الرائد لمنتجات سامسونج في البحرين، عن الانتهاء من تجديد متجر سامسونج في سيتي 
ســنتر البحرين، حيث تعد صالة العرض التي تم تجديدها حديثًا بتجربة محســنة للعملاء من خلال تصميم وتصميم محسّــن يتماشــى مع 

هوية سامسونج التجارية الجديدة.

وتـــم افتتـــاح صالـــة العـــرض التـــي تـــم تجديدها 
بحضـــور عبدالله فخرو وزيـــر الصناعة والتجارة، 
حيـــث حضر الحفـــل نائب رئيـــس مجلس الإدارة 
لمجموعـــة عبـــد الله أحمـــد بـــن هنـــدي، أحمـــد بن 
هنـــدي، بالإضافـــة إلـــى أعضـــاء مجلـــس الإدارة 
السيد خالد، والسيد نواف، والسيد عبد العزيز بن 
هندي. وكان من بين الشخصيات البارزة الأخرى 
من بين ضيوف الشرف المدعوين يونغ جاي لي، 
رئيس فرع سامســـونج في دول مجلس التعاون 
الخليجـــي – سامســـونج الخليـــج للإلكترونيـــات، 
والعديد من كبار الشخصيات، وأعضاء الصحافة، 
والمؤثريـــن علـــى وســـائل التواصـــل الاجتماعي، 

والإدارة العليا لمجموعة شركات بن هندي.
تـــم إعداد التصميم الجديد لصالة العرض لتوفير 
تجربـــة تســـوق أكثر جاذبيـــة وتفاعليـــة للعملاء. 
ومع التركيز على راحة العملاء وســـهولة الحركة، 
تتميـــز صالـــة العـــرض الآن بطريقـــة عـــرض أكثر 
اتســـاعًا وتنظيمًـــا لمنتجـــات سامســـونج. يمكـــن 
للعمـــاء استكشـــاف أحـــدث هواتف سامســـونج 
اللوحيـــة  والأجهـــزة  التلفـــاز  وأجهـــزة  الذكيـــة 
والأجهـــزة القابلـــة للارتداء والملحقـــات في بيئة 

حديثة وجذابة.
وقال أحمد بن هندي “نحن متحمســـون للكشـــف 
عـــن متجر سامســـونج الـــذي تم تجديـــده حديثًا 

فـــي ســـيتي ســـنتر البحريـــن، ســـيعمل التصميـــم 
علـــى  العـــرض  لصالـــة  المحســـنان  والتخطيـــط 
تعزيـــز تجربـــة التســـوق الشـــاملة لعملائنـــا، ممـــا 
يســـمح لهم بالاستكشـــاف والتفاعل بســـهولة مع 
أحدث منتجات سامســـونج”. يعـــد تجديد متجر 
سامســـونج جـــزءًا مـــن التـــزام شـــركة بـــن هندي 
إنفورماتكـــس بتوفيـــر خدمـــة عملاء اســـتثنائية 

وعرض أحدث الابتكارات التكنولوجية.
هنـــدي  بـــن  شـــركة  عـــرض  صالـــة  بزيـــارة  قـــم 
إنفورماتكـــس التـــي تـــم تجديدهـــا فـــي ســـيتي 
سنتر البحرين حيث سيقوم الموظفون بإرشادك 

لتجربة أحدث مجموعة منتجات سامسونج.

شركة بن هندي إنفورماتكس تكشف عن هوية جديدة لمتجر “سامسونج”
في “سيتي سنتر” البحرين لتعزيز تجربة العملاء

التجــارة  تقريرهــا الأولــي لإحصــاءات  الإلكترونيــة  المعلومــات والحكومــة  أصــدرت هيئــة 
الخارجيــة عــن شــهر فبرايــر مــن عــام 2024، حيــث يشــتمل التقريــر علــى بيانــات الــواردات 
والصــادرات وطنيــة المنشــأ وإعادة التصدير، إضافة إلى الميــزان التجاري. وذكر التقرير أنه 
خلال شهر فبراير الماضي، بلغت قيمة الواردات السلعية غير النفطية نحو 475 مليون دينار 
مقابــل 435 مليــون دينــار لنفــس الشــهر من العــام 2023 بارتفاع نســبته 9 %. ومثّلت مجموع 

واردات أهم عشر دول حوالي 67 % من إجمالي قيمة الواردات.

وبحســـب التقريـــر، احتلت واردات الصيـــن المرتبة 
الأولـــى حيث بلغت 67 مليـــون دينار )14 %(، تلتها 
البرازيل بقيمة 46 مليون دينار )10 %(، بينما كانت 
الإمـــارات العربيـــة المتحدة في المرتبـــة الثالثة من 
حيـــث حجم الواردات التي بـلــــغت 40 مليون دينار 

.)% 8(
وكانـــت “خامـــات الحديـــد ومركزاتهـــا غيـــر مكتلة” 

أكـثــــر الـسـلع اسـتيــــراداً بقيمة 58 مليون دينار )12 
%( ثــــم “أجـــزاء لمحـــركات الطائـــرات” بقيمـــة 38 
مليون دينار )8 %( وتلتهما “أوكســـيد ألمنيوم آخر” 

بقيمة 22 مليون دينار )5 %(.
مـــن جانب آخـــر، ارتفعت قيمة الصادرات الســـلعية 
غيـــر النفطيـــة وطنيـــة المنشـــأ بنســـبة 17 % حيث 
بلغـــت 336 مليـــون دينار مـقـابــــل 287 مليون دينار 

لنفـــس الشـــهر مـــن العـــام 2023. ومثّلـــت مجمـــوع 
صادرات أهم عشـــر دول حوالي 74 % من إجمالي 

حجم الصادرات وطنية المنشأ.
واحتلـــت الـمـمــــلكة الـعـربـيــــة الـســــعودية الــــمرتبة 
الأولى من حيث حجم الصــــادرات وطـنيــــة الـمنـشأ 
بقيمـــة 93 مليـــون دينـــار )28 %(، وتلتهـــا الإمارات 
العربيـــة المتحـــدة بقيمة 43 مليون دينـــار )13 %(، 
بينما كانت الولايات المتحدة الأميركية في المرتبة 
الثالثـــة من حيث حجم الصادرات بقيمة 31 مليون 

دينار )9 %(.
وتعتبـــر “خلائط مـــن الألمنيـــوم الخام” أكثر الســـلع 
تصديـــراً خلال شـــهر فبراير من عـــام 2024، والتي 
بلغـــت قيمتهـــا 92 مليون دينـــار )27 %(، وأتت في 
المرتبـــة الثانية “خامات الحديـــد ومركزاتها مكتلة” 

التي بلغت قـيمتها 70 مليون دينار )21 %( وتلتهما 
في المرتبة الثالثة “أجبان مصنعة أو مطبوخة غير 
مبشـــورة ولا مســـحوقة” والتـــي بلغـــت قيمتهـــا 16 

مليون دينار )5 %(. 
أمـــا فيما يخص إعادة التصدير للســـلع غير النفطية 
بلغـــت 63 مليـــون دينـــار، ومثّل مجموع أهم عشـــر 
إعـــادة  حجـــم  إجمالـــي  مـــن   %  84 حوالـــي  دول 

التصدير.
احتلـــت الإمارات العربية المتحدة المرتبة الأولى 
مـــن حيـــث حجـــم إعـــادة الـتصـديــــر للســـلع غيـــر 
النفطيـــة بقيمـــة 18 مليون دينـــار )29 %( وتلتها 
المملكة العربية السعودية بقيمة 14 مليون دينار 
)23 %(، واحتلـــت فرنســـا المرتبـــة الثالثـــة بقيمة 
إعـــادة التصديـــر للســـلع غيـــر النفطيـــة بقيمـــة 5 

ملايين دينار )7 %(.
وتعتبر “المحـــركات التوربينية النفاثة” أكثر الســـلع 
مـــن حيث إعادة التصدير، وبلغت قيمتها 9 ملايين 
دينـــار )15 %(، تلتهـــا فـــي المرتبـــة الثانية “ســـبائك 
الذهـــب” والتي وصلت قيمتها إلـــى 4 ملايين دينار 
)7 %(، واحتلـــت “ســـيارات الدفـــع الرباعي” المرتبة 
الثالثـــة مـــن حيـــث إعـــادة التصديـــر، والتـــي بلغت 

قيمتها 3 ملايين دينار )4 %(.
بيـــن  الفـــرق  يمثـــل  الـــذي  التجـــاري  الميـــزان  أمـــا 
الصـــادرات والـــواردات، فقد بلغت قيمـــة العجز في 
الميـــزان التجـــاري غيـــر النفطـــي 75 مليـــون دينـــار 
خلال شهر فبراير من العام 2024 عما كان عليه في 
نفس الشـــهر مـــن العام 2023 والـــذي بلغ فيه العجز 

85 مليون دينار.

أعلن البنك الأهلي المتحد ش.م.ب )م( عن أســماء الفائزين بجوائزه بقيمة عشــرة الآف دينار بحريني 
لــكل فائــز فــي ســحبه الشــهري الأخيــر لبرنامج حصادي. وهم فيصل ســعد ســمرة، وحســن أحمد علي، 
وأمينــة ناصــر رمضــان، وحمــزة عيســى الحمر، وزينب أحمــد محمد، حيث أقام البنك حفل لاســتضافة 

الفائزين في المقر الرئيسي للبنك بضاحية السيف.

حساب حصادي هذا العام يقدم جائزة كبرى بقيمة 
خمسمائة ألف دينار في شهر يوليو، وجوائز خاصة 
بقيمـــة مائـــة ألـــف دينـــار فـــي شـــهر مـــارس ومايو، 
بالإضافة إلى جوائز شـــهرية لخمسة فائزين بقيمة 
عشرة آلاف دينار بحريني وجوائز أسبوعية لعشرة 
فائزيـــن بقيمـــة خمســـمائة دينـــار. ســـيجري البنـــك 
ســـحبه الأول على جائزته الخاصة بقيمة مائة ألف 
دينار خلال شهر مارس، ويخصص السحب حصرياً 

للحسابات المودع بها مبالغ لا تقل عن خمسة آلاف 
دينـــار، وتتأهـــل المبالـــغ المودعـــة قبـــل تاريـــخ 20 

مارس لدخول السحب على المائة ألف دينار.
وتقـــام ســـحوبات حصـــادي كل يـــوم أربعـــاء، ممـــا 
يتيح للمشـــاركين فرصة الفوز بجوائز كبيرة بشكل 
منتظـــم. العملاء مدعـــوون اليوم لبـــدء الادخار مع 
حصادي لزيادة فرصهم ليكونوا ضمن الفائزين في 

السحوبات القادمة.

“الصادرات غير النفطية” وطنية المنشأ في فبراير 2024

5 من زبائن “حصادي” يفوزون بجوائز قيمتها 50 ألف دينار

قيمة الواردات السلعية بلغت نحو 475 مليون دينار

في سحب شهر فبراير
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أعلنت الشـــركة الوطنية للســـيارات، 
وكيل “كاديلاك” الحصري في مملكة 
البحرين، عن عروض حصرية جاذبة 
ولفتـــرة محـــدودة بمناســـبة حلـــول 
شهر رمضان المبارك، على مجموعة 
الســـيدان  ســـيارات  مـــن  فخمـــة 
متعـــدّدة  الرياضيـــة  والمركبـــات 
وبإمـــكان   .)SUV( الاســـتعمالات 
العملاء في البحرين الآن الاستفادة 
القصوى من هذه العروض الحصرية 

المتاحة لغاية 30 أبريل 2024.
وعن هـــذا، قال محمـــد ضيف، مدير 
الشـــركة  فـــي  “كاديـــاك”  مبيعـــات 
الوطنية للســـيارات: “نســـعى بشـــكل 
مســـتمر كي نمنح الأفضل لمجتمَعنا 
العمـــاء  مـــن  الكثيـــر  يضـــم  الـــذي 
الذيـــن يعبّـــرون  الجـــدد والحالييـــن 

عـــن ولائهم للعلامـــة التجارية. وفي 
رمضـــان، يحظـــى هـــذا الأمـــر بمزيد 
مـــن الأهميـــة خصوصـــا أنـــه يترافق 
مع قيَـــم التلاقي والعطاء التي تميز 
شهر الخير. وبناءً على هذا، يسعدنا 
أن نتشـــارك باقات عروضنا المتاحة 
على مجموعـــة طـــرازات “كاديلاك”، 
ونحـــن نتطلـــع لتوليـــد المزيـــد مـــن 
الذكريـــات الرائعة مـــع عملائنا الذين 
يســـعون وراء تجارب قيادة جديدة 

خلال الشهر الكريم”.
واحتفالاً بأكثر شـــهر ينتظره العديد 
من الناس بشوق كبير كل عام، تتيح 
الشـــركة الوطنيـــة للســـيارات متعـــة 
القيـــادة الفاخرة لمزيد مـــن العملاء، 
الذين يتطلّعـــون للارتقاء بتجاربهم 
العـــروض  بفضـــل  الطريـــق؛  علـــى 

أســـطول  كامـــل  علـــى  المتوافـــرة 
 CT4 كاديلاك”، الذي يشـــمل سيارة“
الراقيـــة،   CT5 المتطـــورة، وســـيارة 
ومركبـــات الــــSUV المختلفـــة التـــي 
 XT4، XT5، XT6 طـــرازات  تضـــم 

وكذلك “إسكاليد” الأيقونية.
المجتمـــع  يســـتطيع  الســـنة،  وهـــذه 
خطـــط  مـــن  الاســـتفادة  البحرينـــي 
الســـداد المرنـــة التي تقـــوم على 50 
% كدفعة مســـبقة، مع تسديد نسبة 
الــــ50 % الباقية بعد ســـنتين. علاوة 
علـــى هـــذا، ســـيحصل العمـــاء على 
التأميـــن والتســـجيل مجانـــا، إضافة 
 Premium Care إلى باقـــة الرعايـــة
من “كاديلاك”. وهذا يعني الاستفادة 
ســـنوات،   5 لمـــدة  الصيانـــة  مـــن 
والضمـــان لمـــدة 4 ســـنوات وخدمـــة 

لأربـــع  الطريـــق  علـــى  المســـاعدة 
ســـنوات. وبالتالي، فإن هذه تشـــكل 

الهدية الأمثـــل التي يتم عبرها منح 
راحة البال التامة.

يذكر أن الشـــركة الوطنية للسيارات 
توفر المركبات الفاخرة في البحرين 
وتشـــمل  ســـنة،   30 مـــن  أكثـــر  منـــذ 
والتقنيـــات  العالـــي  الأداء  قـــدرات 
الرائـــدة بفئتهـــا من “كاديـــاك”، التي 
تســـتمر برفـــع المعاييـــر ضمـــن الفئة 

الفاخرة.
الاســـتفادة  العمـــاء  باســـتطاعة 
زيـــارة  عنـــد  العـــروض  هـــذه  مـــن 
الوطنيـــة  الشـــركة  عـــرض  صـــالات 
البحريـــن،  مملكـــة  فـــي  للســـيارات 
للموقـــع  الدخـــول  بســـاطة  بـــكل  أو 
 )cadillac.nmc.com( الإلكترونـــي 
أو الاتصال/‏التواصل عبر الواتســـاب 

على الرقم 17457212.
يُشـــار إلـــى أن هذه العروض تســـري 
من 1 مارس لغاية 30 أبريل 2024.

“الوطنية للسيارات” تكشف عن عروض حصرية على طرازات “كاديلاك” الفاخرة في رمضان
تسري من 1 مارس لغاية 30 أبريل 2024

محمد ضيف

تنطلـــق شـــركة نســـيج الرائـــدة في مجـــال التطوير 
العقـــاري إلى آفاق أرحب من النمو في العام 2024، 
مع البناء على ما تحقق من منجزات لافتة في العام 
الماضي تتمركز برؤية استراتيجية طموحة تعتمد 
علـــى إعـــادة توظيف اســـتثماراتها في مشـــروعات 

نوعية عدة على مستوى مملكة البحرين.
كمـــا تســـتند الشـــركة فـــي خطاهـــا الاســـتراتيجية 
الطموحة، إلى المساهمة بفاعلية في تطوير القطاع 
العقاري بالأسواق المحلية، وطرح كل ما هو مبتكر 
وعصـــري فـــي عالـــم التطويـــر العقـــاري، خصوصـــا 
في مجـــال تعزيـــز ريادة نســـيج ببنـــاء المجتمعات 
احتياجـــات  تلبـــي  التـــي  المســـتدامة،  الحضريـــة 
المواطنين الراهنة والمســـتقبلية وتعظيم الشـــراكة 
مـــع القطـــاع الحكومي؛ لإقامـــة مشـــروعات نوعية 

تخدم المواطنين. 
وفـــي هذا الشـــأن، أكـــد رئيس مجلس إدارة شـــركة 
أن  خليفـــة  آل  محمـــد  بـــن  حمـــد  الشـــيخ  نســـيج 
اســـتراتيجية الشـــركة منســـجمة بصـــورة كليـــة مع 
توجهـــات ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة 
حفظـــه الله، والخطـــط الحكوميـــة الهادفـــة لتنميـــة 
مثـــل  الواعـــدة،  الاقتصاديـــة  القطاعـــات  مختلـــف 
الضيافة والسياحة والرعاية الصحية والتعليم، بما 

يخدم رفاه وازدهار مملكتنا الغالية البحرين. 
التأكيـــد أن شـــركة نســـيج  ويجـــدد الشـــيخ حمـــد 
ســـتواصل تأديـــة دورهـــا النشـــط والمســـاهمة فـــي 
تنويـــع  علـــى  التركيـــز  مـــع  الاقتصاديـــة،  التنميـــة 
محفظتهـــا فـــي قطاعـــات حيويـــة عدة فـــي مملكة 
 2024 العـــام  فـــي  الشـــركة  وتســـعى  البحريـــن، 
للاســـتثمار في مشـــروعات تطويرية تصـــل قيمتها 
الإجماليـــة إلـــى 82 مليون دينار بحرينـــي، بما يعزز 

خطى التنمية ويدعم الاقتصاد الوطني.

الرؤية الاستراتيجية للشراكة بين الحكومة 

والقطاع الخاص

الدخـــول  فـــي  التزامهـــا  الشـــركة مواصلـــة  تعتـــزم 
بمشـــروعات جديـــدة ضمـــن الشـــراكة بيـــن القطاع 
الحكومي والخاص، عبر ما طرحته وزارة الإسكان 
والتخطيـــط العمرانـــي مـــن مبـــادرة حقـــوق تطوير 
الأراضـــي الحكومية؛ بهدف توفير وحدات ســـكنية 

في متناول جميع المواطنين.
وتقدمت شركة نسيج في العام 2023 بعروض عدة 
للمشـــاركة في مشـــروعات الشـــراكة بين القطاعين 
الإســـكان.  بـــوزارة  ممثلـــة  والخـــاص  الحكومـــي 
فبفضل رصيدها القياســـي وخبراتها المتراكمة في 
مشـــروعات الشـــراكة الناجحـــة مـــع الحكومـــة، فإن 
شـــركة نســـيج مؤهلـــة لتنفيذ مشـــروعات حكومية 

أكبر حجما تدعم خطط مملكة البحرين.

تنويع محفظة الاستثمارات

تســـتهدف الشـــركة ضمن اســـتراتيجيتها المتكاملة 
اســـتثمارها  عبـــر  الاســـتثمارية،  المحفظـــة  تنويـــع 
بمشـــروعات عـــدة لتطويـــر الأصول المـــدرة للدخل 
والمتعـــددة الاســـتخدامات فـــي مناطق عـــدة على 
مســـتوى المملكـــة، لتغطـــي قطاعـــات واعـــدة مثـــل 
والتـــي  والضيافـــة،  والســـياحة  العقـــاري  التطويـــر 
ســـيكون لهـــا تأثيـــر مباشـــر علـــى ميزانيـــة الشـــركة 

وأدائها المالي مستقبلا. 

الاستحواذ على حصة 20 % في الحديقة 

المائية و17 % في فندق العرين بارك

أبرمـــت شـــركة نســـيج صفقـــة اســـتراتيجية يتـــم 
بموجبهـــا الاســـتحواذ علـــى حصـــة نســـبتها 20  % 
فـــي الحديقـــة المائيـــة و17 % فـــي فنـــدق العريـــن 
بـــارك ضمـــن مشـــروع مخطـــط العريـــن الواقـــع في 
جنوب مملكـــة البحرين. ويتضمن مشـــروع العرين 
بارك والحديقـــة المائية فندق وحديقة مائية تابعة 
لشـــركة العريـــن للترفيـــه والســـياحة، إضافـــة إلـــى 
مجموعـــة من الفلل والشـــقق الفندقيـــة في جنوب 

المملكة. 

الاستحواذ على قسائم بجزيرة دلمونيا

تلتزم شـــركة نســـيج بتطوير مجتمعات مســـتدامة 
فـــي مملكـــة البحرين كجزء مـــن رؤيتهـــا الطموحة 
علـــى  العقـــاري  التطويـــر  ازدهـــار  فـــي  للمســـاهمة 
مســـتوى المملكـــة، إذ تم تطوير مشـــروع كنال فيو 
بقيمـــة إجمالية قدرها 27.5 مليـــون دينار بحريني؛ 
ليشمل وحدات ســـكنية وتجارية، ومدرسة بتكلفة 

13 مليون دينار بحريني.
كمـــا اســـتحوذت الشـــركة حديثـــا علـــى 3 قســـائم 

اســـتثمارية فـــي جزيـــرة دلمونيـــا، حيـــث تقـــع هذه 
القســـائم في مواقع مميزة في الجزيرة بالقرب من 
مدخـــل الجزيرة، ومدرســـة ناديـــن، ومارينا جزيرة 
دلمونيـــا. وتقـــوم الشـــركة حاليـــا بدراســـة الجدوى 
وكيفيـــة  القســـائم  هـــذه  اســـتخدامات  لتحديـــد 
تطويرها في المستقبل بأفضل منتج عقاري يخدم 

المجتمع. 

المشروعات القائمة في 2024

مشروع أمواج أفنيو
وعـــن أبرز مشـــروعات الشـــركة فـــي العـــام الجاري، 
كشف الشيخ حمد عن شروع نسيج بتنفيذ مشروع 
أمـــواج أفنيو الواقع عند مدخل جزر أمواج، والذي 
يعد مشـــروعا متعـــدد الاســـتخدامات يضم أراضي 
سكنية واستثمارية بقيمة 23 مليون دينار بحريني. 
كمـــا يملك المشـــروع موقعا اســـتراتيجيا بقربه من 
مدرسة شـــويفات ومراكز تجارية عديدة وعيادات 
صحية ومكاتب تجارية نشـــطة. والمشـــروع حاليا 
فـــي مرحلة إعداد المخطـــط الرئيس، ومن المتوقع 
إطلاق مبيعات الأراضي في المشروع بحلول الربع 

الأخير من العام الجاري 2024.

مشروع فلل نسايم عراد

الماضـــي  العـــام  مطلـــع  نســـيج  شـــركة  نجحـــت 
التـــي  الخـــاص،  الســـكن  قســـائم  بإطـــاق   2023
ســـجلت معـــدلات مبيعـــات ممتازة؛ بفضـــل موقعها 
الاســـتراتيجي وإطلالتهـــا المميـــزة علـــى الواجهـــة 
البحرية لخليج عراد وقلعة عراد. وأعلنت الشـــركة 
كذلـــك عـــن قيامها بالاســـتثمار في كامل المشـــروع 
بتطويـــر 98 فيـــا، وأيضـــا الاســـتثمار فـــي البنيـــة 
التحتية للمشروع. كما حرصت الشركة على إدخال 
مفهـــوم “المنـــازل الذكية” في هـــذه الفلل، لأول مرة 
على مستوى مشـــروعات السكن الميسر في مملكة 

البحرين.
ومـــع المضي قدمـــا بمراحل تنفيذ المشـــروع، تعمل 
شـــركة نســـيج حاليا على تطوير الفلـــل النموذجية 
فـــي  الرئيســـة  المميـــزات  لعـــرض  عـــراد  لنســـايم 
الوحدات الســـكنية للمشـــترين المحتمليـــن وجميع 
التطبيقات التكنولوجية فيها. ويتوقع الشيخ حمد 
الشـــروع في عرض فلل نســـايم عـــراد للبيع بحلول 
ســـبتمبر 2024 بســـعر مناســـب للســـوق البحرينيـــة 

والفئات المســـتهدفة فيه، مع توافـــر خيارات الفلل 
بـ 3 و4 و5 غرف نوم. 

مشروع باربار السكني 

الإثمـــار  ومجموعـــة  نســـيج  شـــركة  بيـــن  بشـــراكة 
للتطوير، يعد مشـــروع باربار الثامن من مشروعات 
شـــركة نســـيج والثانـــي فـــي المحافظـــة الشـــمالية 
بالمملكـــة، وينـــدرج المشـــروع ضمن خطط نســـيج 
المدروســـة فـــي اختيـــار المشـــروعات ذات الطلـــب 
المتزايد في الســـوق وذات عوائد مجزية، مستندة 
في ذلك على ما اكتســـبته الشركة من خبرة واسعة 
فـــي تطويـــر وحـــدات ســـكنية نوعية فـــي مختلف 

مناطق المملكة. 
وســـيتم تطوير هذا المشـــروع الســـكني في منطقة 
باربار بالمحافظة الشمالية على مساحة تقدر بنحو 
150 ألف متر مربع، يوفر أراضي ووحدات ســـكنية 
والذي يتناســـب مع فئـــة البحرينيين المســـتفيدين 

من برامج وزارة الإسكان.
فـــي العـــام 2023 وقعت شـــركة نســـيج ومجموعة 
الإثمار اتفاقية إدارة مشـــروع باربار الســـكني؛ ليتم 
على إثرها البدء في أعمال إدارة وتمويل وتسويق 
ومبيعات المشـــروع من قبل الجانبين؛ ليشمل قيام 
شـــركة نسيج بتطوير فلل ضمن فئة السكن الميسر 

مع البنية التحتية. 
وتتوقـــع شـــركة نســـيج الحصـــول علـــى الموافقات 
بحلـــول  للمشـــروع  الرئيســـي  بالمخطـــط  الخاصـــة 

منتصف العام الجاري 2024. 

الشراكات/‏‏ الاستثمارات الاستراتيجية 

لشركة نسيج

تؤمـــن شـــركة نســـيج بالشـــراكات الاســـتراتيجية، 
لتكـــون فـــي موقع قـــوي، يمكّن الشـــركة مـــن تنويع 
فـــي  والنمـــو  والتوســـع  الاســـتثمارية  محفظتهـــا 
الشـــركة  أطلقـــت  عـــدة، حيـــث  قطاعـــات حيويـــة 
مـــع  بشـــراكة  تتمثـــان  اســـتراتيجيتين  شـــراكتين 
مجموعـــة الإثمار للتطوير ومجموعة جي اف اتش 

المالية.
نسيج ومجموعة الإثمار للتطوير

تـــم إنشـــاء واســـتكمال الصـــرح التعليمـــي الجديـــد 
بنجاح لمدرسة نادين الجديدة في جزيرة دلمونيا، 

بشـــراكة استراتيجية بين شـــركة نسيج ومجموعة 
الاثمـــار للتطوير. وتعد المدرســـة أول مشـــروع غير 
ســـكني لشركة نســـيج تم تســـليمه في العام 2023، 
وتم بنـــاؤه بتكلفة 13 مليون دينار بحريني في 12 
شـــهرا؛ ليكون صرحـــا تعليميا عصريا على مســـاحة 
إجماليـــة تتجـــاوز 17,462 متـــرا مربعـــا، فيمـــا تبلغ 

مساحة البناء 22,500 متر مربع. 
وبنـــاء علـــى هـــذا النجـــاح ســـتطور شـــركة نســـيج 
مـــع مجموعـــة الإثمـــار مشـــروعا آخـــر فـــي باربـــار 
يتخـــذ موقعـــا اســـتراتيجيا فـــي منطقـــة جديـــدة 
ويضـــم وحدات ســـكنية ضمن فئة الســـكن الميســـر 
وزارة  برامـــج  مـــن  للمســـتفيدين  وســـتخصص 

الإسكان.

نسيج ومجموعة جي اف اتش المالية

 ،2024 لســـنة  الطموحـــة  اســـتراتيجيتها  وضمـــن 
دخلت شـــركة نســـيج في شـــراكة اســـتراتيجية مع 
شـــركة العرين القابضـــة التابعـــة لمجموعة جي اف 
اتـــش الماليـــة، بتوقيـــع صفقـــة اســـتراتيجية يتـــم 
بموجبها اســـتحواذ شركة نسيج على حصة نسبتها 
20 % فـــي الحديقـــة المائيـــة وحصـــة نســـبتها 17 
% فـــي فنـــدق العرين بارك ضمن مشـــروع مخطط 
العريـــن الواقع مقره في جنوب مملكة البحرين، بما 
يعكس التزام الشـــركة بتنويع محفظة استثماراتها 
في الســـوق المحلية في قطاعات اقتصادية واعدة 

عدة.

المبيعات

كان العام 2023 مميزا لشـــركة لنسيج، مع تسجيلها 
نتائـــج إيجابية مـــن ناحية المبيعـــات والتأجير في 
مشـــروع كنال فيو، حيـــث وصل معدل التأجير إلى 
قرابـــة 70 % فـــي بـــرج 3، مـــع تبقي عـــدد قليل من 
الوحـــدات الســـكنية للبيع فـــي الســـوق. كما حققت 
الشـــركة بيـــع ما يقارب 75 % من مبيعات القســـائم 
الســـكنية في مشروع نسايم عراد الكائن في خليج 
عراد بمحافظة المحرق، إذ إن نســـايم عراد يعد من 
ســـابع مشـــروع لشـــركة نســـيج في مملكة البحرين 
ويتمتـــع بواجهـــة بحريـــة خلابة مطلة علـــى خليج، 
ويتكون المخطط الرئيس من 136 قسيمة سكنية، 
إضافـــة إلـــى 98 فيـــا ســـكنية. ويغطـــي المخطـــط 

مساحة أرض يبلغ إجماليها 130,000 متر مربع.

“نسيج” تدخل العام الجديد برؤية استراتيجية توسعية وتنويع محفظة الاستثمارات
الاستثمار في مشروعات تطويرية بـ 82 مليون دينار في 2024
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الشيخ حمد بن محمد آل خليفة



التـــي  المتصاعـــدة  الأزمـــات  بـــدأت 
تواجـــه شـــركة بوينج )Boeing( تشـــبه 
أحد أفـــام الطيران المثيـــرة من إنتاج 
هوليود. فبالإضافة إلى ســـقوط قطعة 
أثنـــاء  الجـــو  فـــي  الطائـــرة  بـــدن  مـــن 
رحلـــة ركاب تجاريـــة مؤخـــرا، فوجئنـــا 
باكتشاف مخيف حول ثقوب حُـفِــــرَت 
ــــم  فـــي غير محلها في طائرات لم تُـسَـلَّ
بعد، والكشف عن عثور أحد المفتشين 
علـــى “كمية مفرطـــة من العيـــوب” في 

عمليات أحد الموردين.
وإذا لم تكن هذه المشـــكلات ســـيئة بما 
فيه الكفاية، فقد قدمت إدارة الطيران 
الفيدراليـــة في أواخر فبرايـــر مراجعة 
لاذعة لثقافة شـــركة بوينج الشـــركاتية 
وَدَعَــــتها إلـــى تنفيذ أكثر من خمســـين 
وأُمـهِـلَــــت  بالســـامة.  متعلقـــا  تغييـــرا 
شركة بوينج تسعين يوما لوضع خطة 
للتغلـــب على مشـــكلات عميقـــة تتعلق 

بمراقبة الجودة.
اعترفـــت شـــركة بوينـــج بالمســـؤولية، 
التصنيـــع  وتيـــرة  بإبطـــاء  والتزمـــت 
المتهـــورة، ووعـــدت بتحســـين أدائهـــا. 
وقـــد التقـــى رئيســـها التنفيـــذي، ديـــف 
كالهـــون، بأعضاء في مجلس الشـــيوخ 
بوينـــج  مصانـــع  ونظمـــت  الأميركـــي؛ 
فعاليـــات “التوقـــف” علـــى مـــدار اليوم 
لوقـــف الإنتـــاج والتركيـــز علـــى مراقبة 
الجودة؛ وكانت أحدث مناقشـــة لأرباح 
الشـــركة تدور حول الســـامة والجودة 
والثقة. ولكن لكي يتســـنى لها التعامل 
مـــع كل هـــذه القضايـــا، تحتـــاج شـــركة 

بوينج إلى تغيير ثقافتها التنظيمية.
أو بشـــكل أكثـــر تحديـــدا، تحتـــاج إلـــى 
إحكام خيوط ثقافة أصبحت شـــديدة 
التراخـــي. وكما يُـظـهِــــر بحثنا، فإن كل 
منظمـــة، أو الوحـــدات التـــي تحتويهـــا، 
يمكـــن تصنيفها علـــى أنها مُـحـكَــــمة أو 
مُـتَــــراخية. في المنظمات التي تتســـم 
مُـحـكَــــمة، يتبـــع الأشـــخاص  بثقافـــات 
نمطـــا  عـــادة  والقيـــادة  والممارســـات 
التنســـيق،  خـــال  مـــن  النظـــام  يخلـــق 
والكفـــاءة، والانضبـــاط الذاتي. وتكون 
الممارسات موحدة ورســـمية ومنقولة 
بعنايـــة، ويركـــز الموظفون علـــى اتباع 
القواعد ومنـــع الأخطاء. تَـعــــرِض مثل 
هـــذه المنظمـــات عـــادة شـــكلا تراتبيـــا 
أشـــبه بالهرم، حيث يكون اتخاذ القرار 
مركزيا على النحو الذي يمنح القيادات 
العليا التحكم والســـيطرة. ويخلق هذا 
بيئـــة منظمـــة بإحـــكام حيـــث يتحقـــق 
العمـــل  مـــن خـــال  التنظيمـــي  التميـــز 

المنضبط.

البرمجة الثقافية

في المقابل، تركـــز الثقافات المتراخية 
اعتنـــاق  خـــال  مـــن  الانفتـــاح،  علـــى 
وتعزيـــز  التســـامح،  وإظهـــار  المـــدى، 
الإبـــداع. وتميـــل الممارســـات في هذه 
توحيـــدا،  أقـــل  كونهـــا  إلـــى  البيئـــات 
ممـــا يســـمح بقدر أعظـــم مـــن المرونة، 
والتجريـــب.  الرســـمي،  غيـــر  والطابـــع 

خـــوض  علـــى  الموظفـــون  ــــع  ويُـشَـجَّ
المجازفـــات والتفكير خارج الصندوق. 
تتســـم المنظمات التـــي تتمتع بثقافات 
متراخيـــة عـــادة بهيـــاكل أكثر اســـتواء 
وأقل مركزية، حيث يتبنى القادة نهجا 

تعاونيا ويتحدون الوضع الراهن.
هذه الرموز الثقافية ليســـت عشوائية. 
متطلبـــات  لتناســـب  تتطـــور  وهـــي 
الأنظمـــة البيئية التـــي تحتويها. تميل 
الصناعـــات التـــي تتمتع بدرجـــة عالية 
مـــن المســـاءلة العامـــة أو حيـــث ربمـــا 
تكـــون الأخطـــاء والإخفاقـــات كارثية، 
إلـــى الاتجـــاه نحـــو الإحكام. وتســـاعد 
فـــي  والمســـاءلة  الصارمـــة  القواعـــد 
مختلـــف قطاعـــات النظـــام فـــي حمـــل 
الأشـــخاص على التنسيق في مواجهة 
التهديدات. أما الصناعات التي تواجه 
تهديـــدات أقل وأخف حِــــدّة وخطورة 
فيمكنهـــا أن تتحمـــل قـــدرا أعظـــم من 

المرونة.
عادة، تصبح المنظمات متوافقة بشكل 
المطلوبـــة  المســـتويات  مـــع  طبيعـــي 
مـــن الإحـــكام أو المرونة التـــي تتطلبها 

بيئاتهـــا. لكنهـــا في بعـــض الحالات، من 
الممكـــن أن تصبـــح غيـــر متســـقة، ممـــا 
يـــؤدي إلى ما نســـميه انعـــدام التطابق 
الثقافـــي. وقد تصبح صارمـــة بإفراط، 
قبـــل  حـــدث  كمـــا  ـــــ  الإبـــداع  فتخنـــق 
 .United Airlines ســـنوات في شـــركة
أو قد تصبح أشـــد تســـاهلا مما ينبغي، 
فيقودهـــا هـــذا إلـــى انعدام الكفـــاءة أو 
مخاطـــر تامـــة ــ كمـــا حدث في شـــركة 

.Tesla
تحتاج شركة بوينج إلى محور ثقافي. 
وفي حين يشترك محيطها التشغيلي 
مـــع  التشـــابه  أوجـــه  مـــن  كثيـــر  فـــي 
صناعـــات أخرى عاليـــة المخاطر، فقد 
انحرفت عـــن هذه البرمجـــة الثقافية 
وأصبحت شـــديدة التراخي. يتلخص 
أحـــد الأســـباب فـــي إعطـــاء الأولويـــة 
للربـــح علـــى حســـاب الهندســـة علـــى 
نحو متزايد. في مناورة استراتيجية 
لتأميـــن الإعفـــاءات الضريبيـــة، نقلت 
شـــركة بوينـــج مقرهـــا الرئيســـي مـــن 
سياتل إلى شيكاغو، فتسبب هذا في 
خلق فجـــوة جغرافية تزيد عن 2000 

ميل بين الإدارة العليا وعدد كبير من 
المهندســـين والموظفين. ثم، في عام 
2022، أعلنـــت عـــن انتقـــال آخـــر إلـــى 
أرلينجتـــون بولايـــة فيرجينيـــا. يعيق 
هـــذا الفصل المـــادي التواصـــل الفعال 
ويحد من القدرة على مراقبة القواعد 
صعوبـــة  مـــن  يزيـــد  ممـــا  وتنفيذهـــا، 
تحقيق توافق متماســـك في مختلف 

قطاعات الشركة.
إلـــى  أيضـــا  المســـاءلة  غيـــاب  امتـــد 
المورديـــن. فلتعزيز أرباحها، اســـتعانت 
شـــركة بوينج بمصـــادر خارجية تتألف 
مقاولـــي  مـــن  واســـعة  مجموعـــة  مـــن 
الباطن لتصنيع قسم كبير من إنتاجها. 
ومـــرة أخـــرى، يعمل هـــذا التحول نحو 
شـــبكة لا مركزيـــة أكثـــر توســـعية على 
تعزيـــز التراخـــي والانفـــات ويزيد من 

صعوبة مراقبة وإنفاذ القواعد.
كما ســـاهمت الاضطرابات داخل شركة 
بوينـــج فـــي انفلاتها الثقافـــي. فبفضل 
ـــــ  القيـــادة  فـــي  المتكـــررة  التغييـــرات 
تناوب خمســـة رؤســـاء تنفيذيون على 
الشـــركة على مدار العقديـــن الماضيين 

ــ بـــات من الصعب الحفـــاظ على رقابة 
القيـــادة  دوران  أن  الواقـــع  مُـحـكَــــمة. 
المســـتمر يعني أن معظـــم الاهتمام من 
القمـــة يركز على الإصلاحات الســـريعة 
القصيـــرة الأجل وليس علـــى الأهداف 
الاســـتراتيجية الأطول أمدا ــ كما رأينا 
فـــي حالـــة تحديـــث البرمجيـــات بعـــد 
تحطم طائرة Lion Air في عام 2018.
الطابـــع  تدهـــور  مماثـــل،  نحـــو  علـــى 
يميـــز  الـــذي  القـــوي  الاجتماعـــي 
يَـجِــــد  الـمُـحـكَــــمة.  المنظمـــات  عـــادة 
أن  الفيدراليـــة  الطيـــران  إدارة  تقريـــر 
الإجـــراءات ومناهـــج التدريب “معقدة 
وفـــي حالـــة مســـتمرة من التغييـــر، مما 

يخلق نوعا من الارتباك بين الموظفين، 
وخاصة بين مواقع العمل ومجموعات 
الموظفيـــن المختلفـــة”. قـــد لا يُـفـضــــي 
الثقافـــي  التماســـك  علـــى  الحفـــاظ 
والالتزام بالقيم الأساســـية إلى تحقيق 
أربـــاح على نحو فوري أو مباشـــر، لكنه 
ضـــروري وغير قابل للتفـــاوض لضمان 

العمليات السليمة.
الخبر السار هنا هو أن المنظمات قادرة 
علـــى تغيير ثقافتهـــا وإعـــادة معايرتها 
عندمـــا تصبـــح غيـــر متوافقـــة. ونحـــن 
ننصح شركة بوينج بتوظيف قدر أكبر 
من المســـاءلة فـــي ثقافتهـــا الـمُــــفرِطة 
التســـاهل مـــن خـــال اعتمـــاد نموذجنا 
SECURE. يرمـــز هـــذا الاختصـــار إلى: 
وإنشـــاء  واضحـــة،  توقعـــات  تحديـــد 
هيكل ســـليم، وإضفـــاء الطابع المركزي 
على عملية صنع القرار، ودعم الإشراف 
مـــن خـــال زيـــادة المراقبـــة والرصـــد، 

وضمان فرض القواعد.
يتعيـــن علـــى شـــركة بوينـــج أن تعمـــل 
علـــى نشـــر القيمـــة الأساســـية المتمثلة 
في الســـامة ليـــس فقط فـــي مختلف 
قطاعات الشـــركة، بل وأيضا بين جميع 
الشـــركاء الخارجييـــن. ومـــن الأهميـــة 
بمكان الحفـــاظ على ثقافة محكمة من 
خـــال التنســـيق الوثيـــق بيـــن الجميـــع 
أرض  إلـــى  العليـــا  القيـــادة  مـــن  بـــدءا 

المصنع.
يجـــب علـــى الشـــركة أيضـــا أن توضح 
أن العمـــال الذيـــن يلفتـــون النظـــر إلـــى 
مخاوف بشـــأن انتهاك معايير السلامة 
سيكافَــــؤون. الواقـــع أن أحد الأقســـام 
الأكثـــر إثـــارة للقلـــق فـــي تقريـــر إدارة 
اكتشـــافها  كان  الفيدراليـــة  الطيـــران 
أن العمـــال الذيـــن يلفتـــون النظـــر إلـــى 
مخـــاوف تتعلـــق بالســـامة يتعرضون 
للانتقـــام. تُـنـبـئــــنا مثل هـــذه العقوبات 
بالكثيـــر عـــن انحـــال وضعـــف ثقافـــة 
الســـامة فـــي الشـــركة، التـــي أصبحت 
تقدر على نحو متزايد الصمت والإنتاج 

المتسارع على حساب السلامة.
بينمـــا تتصارع شـــركة بوينـــج مع هذه 
التحديات، يتعين عليها أن تعيد ضبط 
المســـاءلة،  تُـعَــــد  الثقافيـــة.  بوصلتهـــا 
والاســـتقرار، والالتـــزام بالســـامة مـــن 
لإعـــادة  الضروريـــة  الأساســـية  القيـــم 
بنـــاء الثقـــة، وتعزيـــز تدابير الســـامة، 
ودعـــم التميـــز التنظيمـــي فـــي صناعة 
الـــذي  الحالـــي  المســـار  أمـــا  الطيـــران. 
تســـلكه شـــركة بوينج فســـوف يقودها 
حتما إلى الانحدار التنظيمي والتراجع 

التنافسي.

مــــاذا حـــدث لـشـــركــة بــويــنــج؟
“^” تواصل نشر المقالات والتحليلات الاقتصادية لأبرز الساسة والاقتصاديين والأكاديميين من العالم بالتعاون مع “بروجيكت سنديكيت”
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ميشيل جيلفاند
أستاذة الإدارة عبر الثقافات وعِـلم النفس 

في كلية الدراسات العليا في إدارة الأعمال 
في جامعة ستانفورد.

“الطيران الفيدرالية” دعت شركة بوينج إلى تنفيذ أكثر من 50 تغييرا متعلقا بالسلامة

إمهال “بوينج” 90 يوما لوضع خطة للتغلب على مشكلات عميقة تتعلق بمراقبة الجودة

ينشر هذا الموضوع ضمن خطة “البلاد” لتطوير المحتوى الاقتصادي، 
حيث أبرمت الصحيفة اتفاقًا مع “بروجيكت سنديكيت”، وهي منظمة 

صحافية مرموقة لتقديم المقالات والتحليلات الاقتصادية الرصينة.
وما يميز الموضوعات التي تنشر أنها تكتب من جانب خبراء ومهنيين 
وحائزين على جائزة نوبل وساسة واقتصاديين ومصرفيين ومفكرين 
معروفين عالميًا، فضلًًا عن شخصيات أكاديمية من جامعات وكليات 

عريقة.

المجموعة تحتاج إلى تغيير ثقافتها التنظيمية وإحكام خيوط أصبحت شديدة التراخي

الشـــركة التزمـــت بإبطـــاء وتيـــرة التصنيـــع المتهـــورة ووعـــدت بتحســـين أدائهـــا
دوران القيادة المستمر يعني أن معظم الاهتمام يركز على الإصلاحات السريعة القصيرة الأجل

كانـــت أحـــدث مناقشـــة لأربـــاح الشـــركة تـــدور حـــول الســـامة والجـــودة والثقـــة
يعيــق الفصــل المادي التواصل الفعال ويحد مــن القدرة على مراقبة القواعد وتنفيذها

أشلي فولمر
باحثة في برنامج US Fulbright، هي 
أستاذ الإدارة المساعد في كلية روبنسون 
لإدارة الأعمال في جامعة ولاية جورجيا

ندى المرباطي
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أعلـــن مصرف البحريـــن المركزي أنه تم 
تغطية الإصـــدار رقم 2008 من أذونات 
الخزانـــة الحكوميـــة الأســـبوعية، التـــي 
المركـــزي  البحريـــن  مصـــرف  يصدرهـــا 
نيابة عن حكومة مملكة البحرين. وتبلغ 
قيمـــة هـــذا الإصـــدار 70 مليـــون دينـــار 
بحريني لفترة اســـتحقاق 91 يوما تبدأ 
فــــي 20 مـــارس 2024 وتنتهـــي في 19 
يونيو 2024، كما بلغ معدل سعر الفائدة 

علـــى هـــذه الأذونـــات 5.96 % مقارنـــة 
بســـعر الفائدة 5.92 % للإصدار السابق 

بتاريخ 6 مارس 2024.
وبلـــغ معدل ســـعر الخصـــم 98.517 %، 
وتـــم قبـــول أقل ســـعر للمشـــاركة بواقع 
98.408 %، علما أنه تم تغطية الإصدار 
بنســـبة 106 %. كما بلـــغ الرصيد القائم 
لأذونـــات الخزانـــة مـــع هذا الإصـــدار ما 

قيمته 2.110 مليار دينار بحريني.

70 مليون دينار لتغطية أذونات الخزانة الحكومية

قريبـا  البحريــن  يزور  هنــدي  قريبـا وفد  البحريــن  يزور  هنــدي  وفد 
الاقتصاديــة العلاقــات  الاقتصاديــةلتطويـر  العلاقــات  لتطويـر 

يضم السفير الأسبق لدى المنامة بالكريشنا شيتي

يـــزور وفـــد مـــن منظمـــة التجـــارة الاقتصاديـــة الهندية، 
مملكـــة البحرين، بالفترة من 24 حتـــى الـ 26 من مارس 
الجـــاري، ويضـــم 13 عضـــوا مـــن المنظمة، على رأســـهم 
ســـفير جمهوريـــة الهنـــد الأســـبق لـــدى مملكـــة البحريـــن 
بالكريشـــنا شـــيتي. وســـيجتمع أعضاء الوفـــد بعدد من 
المســـؤولين ورجال الأعمال في مملكة البحرين؛ لبحث 
تطويـــر العلاقـــات الاقتصاديـــة بيـــن مملكـــة البحريـــن، 
وجمهورية الهند. وإضافة إلى السفير شيتي، فإن الوفد 

يضم رئيس منظمـــة التجارة الاقتصادية الهندية آصف 
إقبال، ونائب رئيس المنظمة والي كاشف.

وبحسب الموقع الرسمي للمنظمة، فإنها تمتلك شراكات 
تعاون ثنائية، مـــع دول عربية وأجنبية عدة، من أبرزها 
الإمارات العربية المتحدة، وســـلطنة عمان، ودولة قطر، 
فـــي دول الخليـــج، إضافة إلى فرنســـا وبلغاريا وبولندا، 

والبرتغال في أوروبا.
كمـــا تمتلك شـــراكات مـــع دولـــة فلســـطين، وتونس في 

المنطقة العربية.
يذكـــر أن التبـــادل التجـــاري بيـــن البحريـــن والهنـــد فـــي 

ارتفـــاع، إذ فاقت الصادرات البحرينية غير النفطية إلى 
الهنـــد الـ 144 مليـــون دينار بالعام 2023، في حين بلغت 
الـــواردات البحرينيـــة مـــن جمهوريـــة الهنـــد قرابـــة 280 

مليون دينار.
أمـــا إجمالي حجم التجارة الثنائية بين البلدين، فقد بلغ 

ملياري دولار )قرابة 780 مليون دينار(.
وبحســـب ســـفارة الهند لـــدى مملكة البحريـــن، فإن عدد 
الجاليـــة الهنديـــة فـــي المملكـــة بلـــغ أكثـــر مـــن 400 ألف 
شـــخص، في حين بلـــغ حجـــم الاســـتثمارات البحرينية 

الهندية 1.5 مليار دولار.

 حذيفة إبراهيم

إجمالي حجم التجارة 
الثنائية بين البلدين بلغ 

ملياري دولار

حجم الاستثمارات 
البحرينية الهندية بلغ 

1.5 مليار دولار

التقـــت الإدارة التنفيذيـــة لصنـــدوق العمل “تمكين” بـــإدارة بنك 
السلام، ضمن اللقاءات المستمرة مع مؤسسات القطاع الخاص؛ 
للتعريف ببرامج “تمكين” الجديدة، وكيفية الاســـتفادة منها في 

توظيف البحرينيين ودعم تطورهم الوظيفي.

“تمكين” يلتقي بإدارة “السلام” 
للتعريف بالبرامج الجديدة

تابع الصفحة اليومية 
لتداولات بورصة البحرين 
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الحجوزات

الــوجــهــة الأولـــى فــي مجال  ــاورد”،  ــ “فـ بــيــوم الأم، تعلن  احــتــفــالًًا 
توصيل الـــورود والــهــدايــا “أونــايــن” فــي منطقة الــشــرق الأوســط 
والمملكة المتحدة، عن إطلاق مبادرتها المميزة “يوم راحة الأم”، 
الأمهات استراحة مستحقة  الناس منح  إلى تشجيع  التي تهدف 

من مسؤولياتهن اليومية وأخذ يوم راحة لأنفسهن للاسترخاء.
وتعاونت “فلاورد” مع عدد من مؤثري مواقع التواصل الاجتماعي 
في هذه المبادرة المؤثرة، حيث سيخصصون يومًا مميزًا للاحتفال 
المنزلية  أمهاتهم  مسؤوليات  تحمل  ذلــك  يشمل  وقــد  بأمهاتهم. 
واسترخاء،  تسوق  رحلة  في  أخذهن  أو  عنهن،  بــدلًًا  كامل  ليوم 
بنهاية الأسبوع معًا. وسيتم توثيق هذه  أو الاستمتاع في رحلة 
التجربة بأكملها على مواقع التواصل الاجتماعي باستخدام وسم 
“#يوم_راحة_للأم”؛ لعرض ردود فعل الأمهات وتشجيع متابعيهم 
للاحتفال بأمهاتهم. وإضافة إلى ذلك، أعدت “فلاورد” هدايا مميزة 

ليقدموها لأمهاتهم؛ لجعل اليوم أكثر تميزًا للجميع. 
وتُعد هذه المبادرة جزءا من حملة فلاورد الإعلانية “هدايا تعجب 
الكل”، وتتماشى مع هدف فلاورد لخلق لحظات لا تُنسى، وإسعاد 

الناس بمفاجآت سارة، وتعزيز الروابط الاجتماعية لدى عملائها. 
ولا تسلط هذه المبادرة الضوء على أهمية العناية بالذات للأمهات 
فحسب، بل تُظهر أيضًا سهولة اختيار الهدايا المتنوعة عبر تطبيق 
فلاورد، حيث يمكن للعملاء اختيار من بين مجموعة واسعة من 
لمفاجأة  الهدايا  من  وغيرها  والمجوهرات  والشوكولاتة  ــورود  ال

أمهاتهم في هذا اليوم الخاص. 
ومعني   ،2017 العام  تأسس  إلكتروني  متجر  “فـــاورد”  أن  يذكر 
بشراء  الشركة  تقوم  الإنترنت، حيث  عبر  والهدايا  الــورود  بطلب 
عملها  إلى ورش  وتوريدها  العالم  المزارع في  أفضل  الــورود من 
في جميع الدول التي تعمل بها ليتم تنسيقها من قبل المصممين 
المحترفين ومنسقي الورود. وتقوم الشركة بالتعاون مع عدد من 
المصممين والعلامات التجارية العالمية والمحلية لتقديم مجموعة 
المنتجات كالشوكولاتة والحلويات والعطور وغيرها،  واسعة من 
الخاصة  التوصيل  اليوم عبر خدمة  التي يتم توصيلها في نفس 

بالشركة؛ لضمان أفضل تجربة للعملاء.    

“فلاورد” تطلق مبادرة “يوم راحة الأم” احتفالا بيومها
بالكريشنا شيتي

ارتفـــاع  أظهـــرت إحصـــاءات خليجيـــة، 
قيمـــة الصـــادرات الخليجيـــة إلـــى الهنـــد 
العـــام  فـــي  دولار  مليـــار   127.4 لتبلـــغ 
2022، فـــي حيـــن بلغت قيمـــة الواردات 
مـــن جمهوريـــة الهنـــد إلـــى دول الخليج 
46.8 مليـــار دولار؛ ليبلـــغ إجمالـــي حجم 
المجلـــس  دول  بيـــن  التجـــاري  التبـــادل 

والهند 174.2 مليار دولار.
نشـــرها  التـــي  الإحصـــاءات  وأشـــارت 
المركـــز الإحصائي لدول مجلس التعاون 
الخليجيـــة، إلـــى أن الهنـــد فـــي الترتيب 
الثانـــي للصـــادرات الخليجيـــة، في حين 
تبلـــغ المركـــز الثالـــث فـــي الـــدول التـــي 
تورد إلى الخليج. وبيّنت أن أهم الســـلع 

المصدر إلـــى جمهورية الهند هي الوقود 
والزيـــوت المعدنية بــــ 90.8 مليار دولار، 
في حيـــن كانت أهم الســـلع المســـتوردة 
 8 الهنـــد،  جمهوريـــة  مـــن   2022 للعـــام 

مليارات دولار.
كما صـــدرت دول الخليج ذهب ومعادن 
وأحجـــار كريمـــة إلى الهند بــــ 15.8 مليار 

دولار، وأســـمدة بـ 3.7 مليار دولار، وسلع 
متنوعة بـ 10.7 مليار دولار.

الهنـــد  مـــن  الخليـــج  دول  واســـتوردت 
أجهـــزة كهربائيـــة وآلات بأكثـــر مـــن 5.7 
مليار دولار، كما اســـتوردت حبوب بـ 2.3 
مليار دولار، وسلع متنوعة بـ 21.9 مليار 

دولار.

الهند في المرتبة الثانية بالتبادل التجاري مع الخليجالهند في المرتبة الثانية بالتبادل التجاري مع الخليج

المستهلكون يلجأون للشراء من محلات البقالة بالتقسيطالمستهلكون يلجأون للشراء من محلات البقالة بالتقسيط
مع استمرار التضخم في الطعام في أميركا

مع ارتفاع أسعار الطعام حول العالم، يلجأ 
التقســـيط  للشـــراء بطريقـــة  الأميركيـــون 
العـــام  فـــي  اليوميـــة.  الطلبـــات  لتلبيـــة 
الماضـــي، أبلغ نحـــو 15 مليون مســـتهلك، 
أو 6.5 % مـــن ســـكان الولايـــات المتحدة، 
 ”BNPL“ عن اســـتخدام قروض التقسيط
أو “اشـــتر الآن وادفـــع لاحقـــا”، وهـــو نـــوع 
مـــن التمويـــل علـــى المدى القصير يســـمح 
للمستهلكين بإجراء عمليات شراء ودفعها 
مع مـــرور الوقت، وعادة ما يكون دون أي 
فائـــدة، لدفع ثمن محـــات البقالة أو إدارة 
نفقاتهـــم الأســـبوعية، وفقـــا لبحـــث جديد 

مـــن Pymnts Intelligence، وهـــو مركـــز 
بحث للمستهلكين الذين يقومون بالشراء 
عبـــر منصات التواصـــل الاجتماعي، وكان 
 ”BNPL“ نحو 5.4 % من الأســـر تستخدم
لتكاليف محلات البقالة منخفضة الدخل.

وهـــذا يعنـــي أنـــه مـــا يـــزال هنـــاك حصـــة 
ضئيلـــة مـــن أولئـــك الذيـــن يحققـــون أكثر 
100,000 دولار ســـنويا، باســـتخدام  مـــن 
قـــروض التقســـيط “المدفوعـــة” الشـــهيرة 
لشـــراء الطعام كل شـــهر. ووفقـــا للخبراء، 
قـــد ينزف هـــذا الاتجاه إلى هـــذا العام مع 
اســـتمرار المســـتهلكين بجميع مجموعات 

الدخل في التعامل مع الأسعار.
وعن ذلك، قالت المحامية وخبيرة المالية 
Yahoo Fi� “الشــ�خصية إريــ�كا كولبرج لــــ“ 
إجابـــة   BNPL يقـــدم  “لذلـــك،   :”nance
قصيـــرة الأجـــل عبر الســـماح للمتســـوقين 
بنشـــر المدفوعـــات بمـــرور الوقـــت، ومـــع 
النـــاس  يجـــد  المعيشـــة،  تكلفـــة  ارتفـــاع 
صعوبـــة فـــي إدارة ميزانياتهـــم وتغطيـــة 

نفقاتهم”.
فـــي  الراحـــة  بعـــض  ووجـــد الأميركيـــون 
الشـــراء مـــن البقـــالات هـــذا الشـــهر، حيث 
ظلت أسعار المواد الغذائية مناسبة، وفقا 

لآخر قراءة للتضخم.
وقال نصـــف المســـتهلكين الذيـــن حصلوا 
على أكثر من 100000 دولار إنهم خفضوا 
الإنفـــاق غير الأساســـي في متجـــر البقالة، 
وقـــال أكثـــر مـــن 60 % مـــن أولئـــك الذين 
يحصلـــون علـــى أقـــل مـــن 100000 دولار 
إنهـــم يتعين عليهم تقليل الإنفاق؛ بســـبب 

ارتفاع تكاليف الطعام.
حتى الاســـتمتاع بتناول وجبة في مطعم 
أصبـــح أكثر تكلفة. فعلى أســـاس ســـنوي، 
ارتفع مؤشـــر التضخـــم للطعـــام بعيدا عن 

المنزل بنسبة 4.5 % في فبراير.

طارق البحار



مجمــــــوعـــة جــــــــي 
أف اتـــش المـــاليــــــة 

GFH $ 0.289

خليـــجــــــي بـــنــــــك

Khaleeji BD 0.077

إنــوفـــســــــــــــت

INOVEST $ 0.280

شركة الإثمار القابضـــة

ITHMR BD 0.030

بنك البحــرين الوطنـــي

بنك البحرين والكويـــت 

NBB BD 0.542

BBK BD 0.530

شـــركــــــة اسـتـيـــــراد 
الاستــثـمــاريـة 

ESTERAD BD 0.210

الشركـــــة البحرينيــــة 
الكويتيــة للتأميــن 

BKIC $ 0.344

مجــمــوعــــة البركـــــة

بـنــــــك الـســـــــلام 

المؤسـســة العربــيــــة 
المصــرفيــة 

BARKA $ 0.270

SALAM BD 0.214

ABC $ 0.320

المجمـــوعـــة العربيـــة 
للتــأمـــيــن 

ARIG BD 0.870

شـركــــة البحـريـــن 
للتسهيــلات التجــارية 

بنك البحرين الإسلامـــي 

شــركـــــــة الخليــــــج 
المتـحــد القابضـــة

UGH BD 1.240

BCFC BD 0.210

BISB BD 0.060

سوليدرتي البحــــــريـــن 

شركة التكافــل الدوليـة

SOLID BD 0.315

TAKAFUL BD 0.128

الشركـــة الخليجيـــــــة 
المتحــدة للاستـــثـــمار 

UGIC BD 0.052

شـــركـــــــــة البحـــرين 
الوطنيـــة القابضــــــة 

BNH BD 0.507

شركة البحرين لمواقف 
السيــــارات )أماكـــن(

صنـــــــدوق عهـــــــــدة 
بنـــك الإسكان العقارية

شركة عقــــارات السيـف 

ســـيـــكــــــو

CPARK BD 0.099

EBRIT BD 0.060

SEEF BD 0.150

SICO-C BD 0.157

شركة البحرين للسينما

شركـــــــــة البحريــــــن 
للاتصـــالات الســلكيـــة 

واللاســلـكـيـــة 

زين البحرين 

CINECO BD 0.240

BEYON BD 0.527

ZAINBH BD 0.135

بيت التمويــل الكويتــي 

بنــــــك مـــســـقــــــط 

KFH $ 2.710

BMUSC BD 0.377
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.200

شركة مجمـع البحــرين 
للأســـــواق الحــــرة 

DUTYF BD 0.580

الشركـــة البحرينـــيـــة للترفيـــه 
العائـــلـــي

FAMILY BD 0.088

شركة البنــادر للفنـادق 

BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 

GHG BD 0.423

مجموعة ترافكو

TRAFCO BD 0.260

شركــــــة البحـــريـــن
 لمطاحن الدقيـــق

BFM BD 0.340

مجموعـــة بي إم إم آي 

BMMI BD 0.590

شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.190

شركة ألمنيوم البحريــن   

شــــــركــــــة نــــــاس

ALBH BD 1.240

NASS BD 0.100

إيه بي إم تيـــرمينالـــز 
البحــــــريــــــن  

APMTB BD 1.240

شركة البحرين لتصليـح 
السفـــن والهندســـة 

BASREC BD 0.996
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الأمم المتحدة: إسرائيل تجوع أهل غزة وترتكب جريمة حرب

مفــاوضــات غــزة.. تفــاؤل حــذر
مـــن  أمميـــة  تحذيـــرات  وســـط 
مجاعة وشيكة متوقعة في غزة، 
أعلنت مفوضيـــة الأمم المتحدة 
الســـامية لحقوق الإنســـان أمس 
الثلاثاء، أن القيود التي تفرضها 
إسرائيل على دخول المساعدات 
الإنسانية قد تعد جريمة حرب.

لورانـــس  جيريمـــي  وذكـــر 
المتحـــدث باســـم المفوضية، أن 
الإســـرائيلية  القيـــود  اســـتمرار 
إلـــى  علـــى دخـــول المســـاعدات 
غـــزة، إضافة إلـــى الطريقة التي 
تواصـــل بهـــا الأعمـــال القتاليـــة، 
قـــد يصـــل إلـــى حـــد اســـتخدام 
التجويع وســـيلة حرب وسلاحاً، 

وهو ما يعد جريمة حرب.
المفوضيـــة  قالـــت  مـــن جانبهـــا، 
الأوروبيـــة إن المجاعة تهدد 70 
% من سكان شمال غزة و50 % 
من سكان وسط القطاع والوضع 

في تدهور مستمر.
وأضافت أن المجاعة تســـتخدم 
ســـاحا في غـــزة ووقفها واجب 
أخلاقـــي يقع على عاتق الجميع، 
مشـــيرة إلى أن الوضع الإنساني 
تجاوز حـــدود الكارثة ويقتضي 

التحرك العاجل.
كذلـــك أكـــدت أن وقـــف الكارثـــة 
الإنســـانية يقتضـــي فتـــح كافـــة 
المعابـــر البريـــة وافتتاح طرقات 
إضافيـــة، داعيـــة إســـرائيل إلـــى 
الأنـــروا  وكالـــة  مـــع  التعـــاون 
أمـــام دخـــول  العراقيـــل  وإزالـــة 
المساعدات الإنسانية كي تطال 

جميع سكان القطاع.
يأتـــي هـــذا بينما تنفي إســـرائيل 
المســـاعدات  دخـــول  منـــع 

الإنسانية إلى قطاع غزة.
المســـاعدات  بـــدأت  حيـــن  فـــي 
البحـــري  الممـــر  عبـــر  بالوصـــول 
مـــن قبرص إلـــى غزة، مع ســـعي 

زيـــادة  إلـــى  الدولـــي  المجتمـــع 
الكميـــة التي تدخـــل القطاع في 
ظل الحرب المتواصلة منذ أكثر 

من 5 أشهر.
وباتـــت المجاعـــة تهـــدد معظـــم 
سكان القطاع المحاصر والمدمّر، 
البالغ عددهم 2,4 مليون نســـمة، 

وفق الأمم المتحدة.
كما شـــرد معظـــم الســـكان جراء 
فـــي  ونزحـــوا  والدمـــار  الحـــرب 
تقـــول  بينمـــا  الجنـــوب،  اتجـــاه 
 300 نحـــو  إن  الإغاثـــة  وكالات 
ألف ممن بقوا في مناطق شمال 
غزة هم الأكثر معاناة من الجوع 
ونقـــص المـــاء وســـوء التغذيـــة، 

ويصعب الوصول إليهم.

مفاوضات مستمرة

يشـــار إلـــى أن هـــذه التطـــورات 
تأتي بينمـــا تســـتمر المفاوضات 
بيـــن إســـرائيل وحمـــاس بشـــأن 
تفاصيـــل اتفـــاق محتمـــل لوقف 

مؤقـــت لإطـــاق النـــار فـــي غزة 
للمـــرة  الأســـرى  عـــن  والإفـــراج 
يـــزال  ولا  أشـــهر،  منـــذ  الأولـــى 

الغموض سيد الموقف.
ورغـــم أن المســـؤولين أوضحوا 
أن الخلافـــات بيـــن الجانبيـــن لا 
حمـــاس  رد  لكـــن  قائمـــة،  تـــزال 
الأســـبوع الماضـــي أتـــاح التقدم 
وضـــع  إلـــى  العـــام  الإطـــار  مـــن 
تفاصيل أدق للاتفاق، حســـب ما 

نقل موقع أكسيوس.
وزارة  باســـم  وأعـــرب متحـــدث 
أمـــس  القطريـــة،  الخارجيـــة 
الثلاثـــاء، عـــن أن بـــاده متفائلة 
المفاوضـــات  تجـــاه  “بحـــذر” 
الجارية بشأن هدنة غزة، مشيرا 
إلـــى أن الوقـــت لا يـــزال مبكـــرا 
للحديـــث عـــن أي انفراجـــة فـــي 

المفاوضات.
ماجـــد  المتحـــدث  وأضـــاف 
الأنصـــاري في مؤتمـــر صحافي، 
أنـــه لا يمكـــن القـــول إن التوصل 

لاتفـــاق بات قريباً، لكـــن التفاؤل 
الحـــذر موجـــود، وقـــال “لا يمكن 
أن نعلن أي نجاحات، ولكن لدينا 

أمل”.
الموســـاد  رئيـــس  وغـــادر 
الإسرائيلي ديفيد برنيع الدوحة، 
لكن المفاوضات حيال هدنة في 
غزة لا تزال مستمرة، بحسب ما 
أكـــد المتحدث باســـم الخارجية 

القطرية.
وأعلنـــت وزارة الصحة في غزة 
ارتفـــاع الحصيلة في قطاع غزة 
و73676  شـــهيداً   31819 إلـــى 

جريحًا، منذ بدء الحرب.
وأكدت الوزارة فـــي بيان أن 93 
شخصًا استشهدوا وأصيب 142 
خـــال 24 ســـاعة، مشـــيرة إلـــى 
أن الكثيـــر من الضحايـــا ما زالوا 
تحـــت الـــركام أو فـــي الطرقـــات 

ويصعب الوصول إليهم.

وكالات

مجلة المجلة 

تفجـــرت  التـــي  الحـــرب  تســـتعد  فيمـــا 
فـــي الســـودان يـــوم 15 أبريـــل الماضـــي، 
لإنهاء ســـنتها الأولى قريباً، بينما تســـتمر 
المواجهات، كشفت وثيقة أعدتها أطراف 
للحـــل  مقتـــرح  بنـــود  مدنيـــة  وأحـــزاب 
السياسي. وتضمنت الوثيقة التي حملت 
عنـــوان “مقتـــرح الحـــل السياســـي لإنهاء 
الســـودانية”،  الدولـــة  وتأســـيس  الحـــرب 
ونشـــرتها مجلـــة “المجلة” وقـــف الأعمال 
العدائيـــة وهدنـــة لشـــهرين، ثـــم تشـــكيل 
حكومـــة انتقاليـــة مدنية وجيـــش موحد 

خلال فترة تستمر عشرة سنوات.
كمـــا تألفت الوثيقـــة، التـــي تحظى بدعم 
أطـــراف دولية وعربية، من ثلاثة أقســـام 
الشـــامل  الحـــل  شـــملت مبـــادئ وأســـس 
العدائيـــة”  “الأعمـــال  العدائيـــات  ووقـــف 
والمســـاعدات الإنســـانية، بالإضافـــة إلـــى 

العملية السياسية.
جـــاء وضع هذه الورقـــة بمبادرة عبد الله 
حمدوك، رئيس الوزراء الســـابق و”تجمع 
المهنييـــن الســـودانيين”، واســـتندت إلـــى 
رأســـها  وعلـــى  الجاريـــة  الحـــل  جهـــود   “

إعـــان جـــدة الموقع فـــي 11 مايو 2023، 
والاتحـــاد  “الإيغـــاد”  طريـــق  وخريطـــة 
الأفريقـــي و”إعـــان المبـــادئ” الموقع في 
المنامـــة فـــي 20 ينايـــر الماضـــي. وكانت 
أحزاب الأمة القومي والشيوعي والبعث 
العربي الاشتراكي حذرت في بيان الأحد 
الماضـــي ممـــا وصفته “مشـــروع تســـوية 
إقليميـــة  بمشـــاركة  لـــه  الإعـــداد  يجـــري 
ودوليـــة لتقاســـم الســـلطة بيـــن الجيـــش 

والدعم السريع لمدة 10 سنوات”.
رفضهـــا  الثلاثـــة  الأحـــزاب  أعلنـــت  كمـــا 

للمشـــروع ودعـــت لتشـــكيل كتلـــة مدنية 
لوقف الحرب.

يشار إلى أنه كان من المفترض أن يشهد 
شـــهر رمضـــان الحالي وقفاً لإطـــاق النار 
بين الجيـــش بقيادة عبد الفتـــاح البرهان 
وقـــوات الدعـــم الســـريع التـــي يتزعمهـــا 
المســـاعي  محمـــد حمـــدان دقلـــو، إلا أن 
باءت بالفشـــل، على الرغم من أن مجلس 
الأمـــن أقـــر مطلع الشـــهر الحالـــي )مارس 
2024( مشـــروع قـــرار يدعـــو إلـــى هدنـــة 

برمضان، وأيدته 14 دولة.

مبادرة للحل في السودان.. هدنة 60 يوما وحكومة وجيش موحد

الحرب في السودان أدت إلى نزوح الملايين 

وكالات

كشـــف مدير جهاز المخابرات الخارجية 
الروسي، سيرغي ناريشكين، عن وجود 
بيانـــات تفيـــد بـــأن فرنســـا تعـــد بالفعـــل 
وحدة عســـكرية لإرســـالها إلى أوكرانيا، 
ســـيصل عددها في المرحلة الأولى إلى 

حوالي 2000 جندي.
وقال ناريشكين لوكالة “تاس” الروسية 
لفرنســـا  الحاليـــة  القيـــادة  إن  الثلاثـــاء، 
“لا تهتـــم بمـــوت الفرنســـيين العادييـــن 
ومخـــاوف الجنـــرالات”، لافتـــاً إلـــى أنـــه 
بحســـب البيانـــات التي تلقتهـــا الأجهزة 
الروســـية، يجـــري بالفعل إعـــداد وحدة 
لإرســـالها إلى أوكرانيا تتكون من 2000 

جندي.
في حين أكد أن أي قوات فرنسية تصل 

إلى أوكرانيا ستكون هدفاً لموسكو.
الثلاثـــاء، أن قواتهـــا  وأعلنـــت روســـيا، 
ســـيطرت علـــى بلـــدة أورليفـــكا الواقعة 
عنـــد خـــط الجبهة فـــي شـــرق أوكرانيا، 
على بعد 4 كيلومترات غربي أفدييفكا.

القـــوات  أشـــارت  فبرايـــر،   26 فـــي 
الأوكرانيـــة عنـــد انســـحابها مـــن قريـــة 

أنهـــا  إلـــى  المجـــاورة،  لاستوتشـــكيني 
ســـتتمركز خلـــف خطوط دفـــاع جديدة 
فـــي أورليفكا مـــن أجل احتـــواء التقدم 

الروسي.
ويتقـــدم الجيش الروســـي، علـــى الرغم 
مـــن تكبـــده خســـائر فادحة، ببـــطء في 
شـــرق أوكرانيـــا، لا ســـيما فـــي منطقـــة 
أفدييفـــكا وإلى الشـــمال في تشاســـيف 
تموضعـــت  رئيســـية  بلـــدة  وهـــي  يـــار، 
فيهـــا القـــوات الأوكرانية بعد انســـحابها 
مـــن باخموت بشـــرق أوكرانيـــا في مايو 

إنهـــا بحاجـــة  أوكرانيـــا  2023. وتقـــول 
ماســـة إلى الأســـلحة والذخيرة لمقاومة 
الهجمـــات الروســـية المتعـــددة، مؤكـــدة 
إمكانيـــة احتـــواء الجيش الروســـي إذا 

امتلكت ما يكفي من القذائف.
وتعجـــز واشـــنطن منذ أشـــهر عـــن إقرار 
إذ  لكييـــف،  مســـاعدات جديـــدة  رزمـــة 
الرئيـــس  أنصـــار  الجمهوريـــون،  يعلـــق 
الســـابق دونالـــد ترامـــب، فـــي مجلـــس 
النواب إقـــرار المســـاعدات التي يطالب 

بها الرئيس الديمقراطي جو بايدن.

روسيا: أي قوات فرنسية تصل إلى أوكرانيا ستكون هدفا لنا

أوكرانيات مدنيات لدى حضورهن تدريبا على استخدام الأسلحة في كييف “أ.ف.ب”

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

بكين للأميركيين: لا يحق لكم 
التدخل ببحـر الصيـن الجنوبـي

لا يمكن وقـف الحرب.. واشنطن تحـذر 
من انفجار الوضع بين لبنان وإسرائيل

عـودة الهدوء إلى الحدود الأفغانيـة.. 
وكابل تستدعي السفير الباكستاني

200 ألف يمني يستفيـدون من 
مساعدات سعودية في رمضان

تابع المزيد من أخبار العالم 

على موقع “^” الإلكتروني

أميركا تضع علم إسرائيل لمستخدمي العربية طالبي تصاريح السفرأميركا تضع علم إسرائيل لمستخدمي العربية طالبي تصاريح السفر
عمـــد الموقـــع الإلكترونـــي التابع لـــوزارة 
الأمـــن الداخلـــي فـــي الولايـــات المتحدة 
الأميركية في القســـم المخصص لإصدار 
تصاريح الســـفر لوضع علم إســـرائيل في 
خانـــة اختيار اللغـــة العربية للراغبين في 
تقديـــم الطلبات بهذه اللغة، فيما خصص 
لكل اللغات العالمية الأخرى العلم الخاص 

لكل دولة منها وبالشكل الصحيح. 
ويتضمـــن الموقع الرســـمي لـــوزارة الأمن 
علـــى  الحصـــول  إجـــراءات  الداخلـــي 
والتقديـــم  الحالـــة  ومتابعـــة   )ESTA(

للحصول عليها. 
وأطلقـــت أميركا الــــ )ESTA( لتعزيز أمان 
الســـفر إلـــى الولايـــات المتحـــدة بموجب 
تـــم   ،Visa Waiver Program برنامـــج 
تأشـــيرة،  الســـفر دون  تعزيـــز متطلبـــات 
 Visa بلـــدان  مواطنـــو  ســـيظل  حيـــث 
Waiver Program مؤهليـــن للســـفر دون 

تأشـــيرة، ولكـــن يتعين عليهـــم الحصول 
علـــى تصريح ســـفر معتمد قبل ســـفرهم 

إلى الولايات المتحدة.
يذكـــر أن النظـــام الإلكترونـــي لتصريـــح 
الســـفر هـــو نظام آلـــي يســـتخدم لتحديد 
أهلية الزوار للسفر إلى الولايات المتحدة 
 )Visa Waiver Program (VWP بموجب

ومـــا إذا كان هذا الســـفر يشـــكل أي خطر 
أمني أو يتعلق بإنفاذ القانون.

وتصريـــح الســـفر المعتمـــد )ESTA( ليس 
تأشـــيرة، وهـــي لا تســـتوفي المتطلبـــات 
بـــدلاً  للعمـــل  التنظيميـــة  أو  القانونيـــة 
مـــن تأشـــيرة الولايـــات المتحـــدة عندمـــا 
تكون التأشـــيرة مطلوبـــة بموجب قانون 

الأفـــراد  ســـيظل  المتحـــدة،  الولايـــات 
الذيـــن يمتلكون تأشـــيرة صالحة قادرين 
على الســـفر إلى الولايـــات المتحدة بهذه 
مـــن  صـــدرت  الـــذي  للغـــرض  التأشـــيرة 
أجلـــه، حيـــث لا يطلب من الأفـــراد الذين 
التقـــدم  صالحـــة  بتأشـــيرات  يســـافرون 

للحصول على تصريح سفر.

فلسطينيون يصطفون لاستلام وجبات مجانية في مخيم جباليا للاجئين بقطاع غزة “أ.ب”

محرر الشؤون الدولية


