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وفق الجدول الزمني الذي وضعته 
بعثـــة البحرين للحـــج، فإن يوم 20 
بـــاب  إغـــاق  شـــهد   2024 فبرايـــر 
التســـجيل لحـــج هـــذا العـــام لـــدى 
61 حملـــة، بإجمالي عـــدد الحجيج 
المخصـــص للبحريـــن، وهـــو 4625 
حاجـــا مـــن المواطنيـــن والمقيمين، 
لـــكل  حاجـــا   75 عـــدد  وبمتوســـط 

حملـــة. وفـــي هـــذا الملـــف، تحاول 
واضحـــة،  صـــورة  تقديـــم  “البـــاد” 
لمـــا ســـيكون عليـــه موســـم الحـــج، 
تطويـــر  مســـار  فـــي  خصوصـــا 
الخدمـــات في المناســـك، إلا أن من 
المهم التعرف علـــى روزنامة الحج 
حســـب الجدول الزمنـــي الذي ورد 

في وثيقة “الترتيبات الأولية”.

حج حج 20242024 و “التجهيزات اكتملت” و “التجهيزات اكتملت”

تلقى ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة، وولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بـــن حمد 
آل خليفة، برقيتي شـــكر من وزير العمل 
جميـــل حميدان، رفع فيهمـــا إلى جلالته 
وســـموه، باسمه ونيابة عن جميع العمال 
في مملكة البحرين، أســـمى آيات الشكر 
والتقدير وعظيم الامتنان، بمناسبة يوم 
العمـــال العالمي، الذي يصادف الأول من 

مايو من كل عام.
وأشـــاد وزير العمل فـــي برقيته باهتمام 
لأبنائـــه  الحثيثـــة  جلالتـــه  ومتابعـــة 
العمـــال، وحرصـــه الدائم علـــى الاحتفاء 
بيـــوم العمـــال فـــي المملكـــة، والاحتفـــاء 
بقيـــم العمـــل والإنتـــاج، وتكريـــم العمال 

المتميزين في جميع ميادين الإنتاج.
كما أشاد وزير العمل بمتابعة وتوجيهات 

ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفـــة، فـــي توفيـــر فرص العمـــل لأبناء 

المناســـب  والتدريـــب  البحريـــن  مملكـــة 
لهم، وتوفير جميع احتياجاتهم، معاهدا 
علـــى  وســـموه  المعظـــم  الملـــك  جلالـــة 

المضـــي قدما كأطـــراف إنتاج نحو مزيد 
مـــن التعـــاون والتكاتف، لدعم اســـتقرار 

ونمو سوق العمل في المملكة.

الملك المعظم داعم لحقوق العمال وتعزيز مكتسباتهمالملك المعظم داعم لحقوق العمال وتعزيز مكتسباتهم
أشاد بتوجيهات سمو ولي العهد رئيس الوزراء في توفير فرص العمل... حميدان: 

المنامة - بنا
البحريـــن علـــى مؤشـــرات  حصلـــت 
المطلوبـــة  المهـــارات  فـــي  مرتفعـــة 
للوظائـــف الرقميـــة العالميـــة، وفـــق 
المنشـــورة  العلميـــة  الأوراق  آخـــر 
فـــي المنتـــدى الاقتصـــادي العالمـــي، 
وجـــاءت أرقامهـــا ضمـــن أفضـــل 10 

أرقام عالمية.
وبحســـب الورقـــة العلميـــة بعنـــوان 
“تحقيق إمكانـــات الوظائف الرقمية 
العالمية”، فإن البحرين حصلت على 
درجـــات أعلى من 5 في المؤشـــرات 
الخمســـة التي تم قياســـها من أصل 

7 درجات.
أن  إلـــى  العلميـــة  الورقـــة  وتشـــير 
فـــي   5.0 علـــى  حصلـــت  البحريـــن 
مهـــارات الإبـــداع وحل المشـــكلات، 
و5.2 فـــي مهارات الإدارة، و5.0 في 
الكفـــاءة الذاتية، و5.2 في المهارات 

التقنية، بالإضافة إلى 5.6 في العمل 
مع الآخرين.

وجـــاءت أرقـــام المملكـــة، أعلـــى من 
متوسط الدول ذات الدخل المرتفع، 
حيث بلغ متوســـط مؤشرات الدول 
فـــي   4.3 المترفـــع  الدخـــل  ذات 
مهـــارات الإبـــداع وحل المشـــكلات، 
و4.7 فـــي مهارات الإدارة، و4.7 في 
الكفـــاءة الذاتية، و5.1 في المهارات 
التقنية، و5.0 في مهارات العمل مع 

الآخرين.
وفـــي الإجمالـــي، فـــإن عـــدد الـــدول 
التـــي حصدت علـــى علامـــة 6 فأكثر 
من أصل 7 في أحد مؤشـــراتها بلغت 
دولتيـــن فقط، حيـــث حصدت فنلندا 
علـــى علامة 6 في المهـــارات التقنية، 
وحصدت الأردن على علامة 6.1 في 

مهارات العمل مع الآخرين. 

مؤشرات البحرين مرتفعة في مؤشرات البحرين مرتفعة في 
مهارات الوظائف الرقمية العالميةمهارات الوظائف الرقمية العالمية
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أظهرت بيانات رســمية اســتمرار الزخم العقاري في مملكة البحرين، 
مع تسجيل تداولات عقارية بلغت 108.1 مليون دينار في شهر أبريل 
الماضي. وفي التفاصيل، شــهد شــهر أبريل ما مجموعه 1771 عملية 
مبايعــة عقاريــة لمختلف الأصول العقارية، وبذلــك ترتفع المعاملات 

العقارية منذ بداية العام لتبلغ 7895 مبايعة عقارية.

وبلغ إجمالـــي التداولات العقارية 
منـــذ بدايـــة العام الجـــاري وحتى 

نهايـــة أبريل مـــا مجموعه 381.8 
مليون دولار.

التداولات العقارية في أبريلالتداولات العقارية في أبريل
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حذيفة إبراهيم

سمو ولي العهد رئيس الوزراءجلالة الملك المعظم

الشيخ طحنون بن محمد )رحمه الله( 

ملف من إعداد: سعيد محمد سعيد

حسن عبدالرسول وندى فهد

الملك المعظم وسمو ولي العهد رئيس الوزراء يعزيان الإمارات بالفقيد

الشيخ طحنون بن محمد رفيق درب الشيخ زايد بن سلطان في ذمة الله الشيخ طحنون بن محمد رفيق درب الشيخ زايد بن سلطان في ذمة الله 
بنا - وكالات

بعـــث ملـــك البـــاد المعظـــم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة، وولي العهـــد رئيس مجلس 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، برقيتي 
تعزيـــة ومواســـاة إلـــى رئيـــس دولة 
الإمارات العربية المتحدة الشـــقيقة 
صاحـــب الســـمو الشـــيخ محمـــد بـــن 
زايد آل نهيان في وفاة سمو الشيخ 
طحنـــون بن محمـــد آل نهيان ممثل 

الحاكم في منطقة العين رحمه الله.

و كان  الفقيـــد من القلّة القليلة التي 
رافقـــت المغفـــور له الشـــيخ زايد بن 
ســـلطان آل نهيان “طيـــب الله ثراه”، 
فنهل منه الخبرة العملية والمعرفية، 
حيـــث كان عليمـــا وضليعـــا بأحوال 
أهالـــي العين، وأخبارهم منذ أن كان 
ممثلا للحاكم في المنطقة الشـــرقية 

“منطقة العين حاليا”.

فرق الطوارئ تباشر عملها من الساعات الأولى والداخلية متأهبة للتنظيم

استعدادات رسمية وأهلية لموجة المطراستعدادات رسمية وأهلية لموجة المطر
ثمـــن عـــدد من أهالـــي منطقـــة اللوزي 
بالجهود الحكومية الرامية للســـيطرة 
علـــى هطـــول الأمطـــار التي ســـقطت 
أمس الأربعاء على المملكة، مؤكدين 
أن الاحترازات المسبقة التي اتخذتها 
الجهات الرســـمية، ســـاهمت في الحد 

من دخول مياه الأمطار لمنازلهم.
وقـــال الأهالي لـ “البـــاد” إنهم اتخذوا 
بعض الاحترازات المســـبقة، عبر نقل 
العلويـــة،  الطوابـــق  إلـــى  الحاجيـــات 
ونقـــل الســـيارات إلـــى أماكـــن بعيـــدة 
عـــن منازلهم، إلى جانب انتقال بعض 
أفـــراد العوائـــل إلـــى الإقامـــة بشـــكل 
مؤقت فـــي منازل ذويهم البعيدة من 

منطقة اللوزي.
الأمطـــار  طـــوارئ  فـــرق  وباشـــرت 
أعمال شـــفط تجمعات ميـــاه الأمطار 
منـــذ الســـاعات الأولـــى مـــن هطولها، 
ومازالـــت مســـتمرة فـــي ذلـــك، وعلى 
مناطـــق  بمختلـــف  ســـاعة   24 مـــدار 

ومحافظات مملكة البحرين.  
كمـــا باشـــرت الإدارات المعنية بوزارة 

الداخليـــة جهودهـــا المكثفـــة للتعامل 
مـــع تداعيات الأمطـــار التي تشـــهدها 
مملكة البحرين في هذه الفترة، حيث 
قامـــت إدارة العمليات برئاســـة الأمن 
العام بالتنســـيق مع مديريات الشرطة 

بالمحافظـــات الأربع والدفـــاع المدني 
والمـــرور، باتخـــاذ إجـــراءات ميدانية 
ومباشـــرة البلاغـــات المتعلقـــة بتجمع 
ميـــاه الأمطار، واتخاذ ما يلزم لحماية 

الأرواح والممتلكات.

“الداخلية” تباشر تنظيم الحركة المرورية مع هطول المطر

وكالات

جـــدد وزيـــر الخارجيـــة الأميركي 
تأكيـــد  أمـــس  بلينكـــن،  أنتونـــي 
واشـــنطن بعـــدم تأييـــد أي عملية 
عسكرية إسرائيلية في رفح دون 
خطـــة لحمايـــة المدنييـــن، وقـــال 
“لـــم ولن ندعم العملية العســـكرية 

الإسرائيلية في رفح”.
وطالـــب، في مؤتمـــر صحافي مع 
وزيـــر الدفـــاع الإســـرائيلي يوآف 
غالانت، “حماس” باغتنام الفرصة 
والقبول بالمقترح الحالي للتوصل 
لاتفاق بشـــأن غزة، مشيرا إلى أن 
إســـرائيل قدمـــت تنـــازلات عـــدة 
بشـــأن مقتـــرح التوصـــل لاتفـــاق. 
من جهته، قال غالانت إن القوات 
الإسرائيلية تستعد لدخول رفح.

أميركا تجدد عدم 
تأييدها لعملية 

إسرائيلية برفح

)05-04(



المنامة - وزارة التنمية الاجتماعية

الاجتماعيـــة  التنميـــة  وزيـــر  اســـتقبل 
أســـامة العصفور، رئيـــس مكتب ترويج 
الاســـتثمار والتكنولوجيا التابع لمنظمة 
الصناعيـــة  للتنميـــة  المتحـــدة  الأمـــم 
)اليونيـــدو( فـــي مملكة البحرين هاشـــم 
حســـين. وأثنـــاء اللقـــاء، تم اســـتعراض 
والتنســـيق  التعـــاون  تعزيـــز  أوجـــه 
المشترك بين الوزارة ومنظمة اليونيدو 
الداعمـــة  والبرامـــج  المشـــروعات  فـــي 
لمجـــالات التنميـــة الاجتماعيـــة، وبحث 
ســـبل توســـيع آفاق أرحب نحو تحقيق 
الريادة فـــي تعزيز التنمية المســـتدامة، 

مؤكـــدًا أهمية الشـــراكة الاســـتراتيجية 
مع المنظمـــة، من أجل تحقيق الأهداف 

التنموية الوطنية. 
 مـــن جانبه، أعرب رئيس مكتب ترويج 
الاســـتثمار والتكنولوجيا التابع لمنظمة 
الصناعيـــة  للتنميـــة  المتحـــدة  الأمـــم 
)اليونيـــدو( فـــي مملكـــة البحريـــن، عـــن 
تقديره لتعاون حكومة مملكة البحرين 
مـــع منظمـــة اليونيـــدو، مشـــيدًا بجهـــود 
لترســـيخ  الاجتماعيـــة  التنميـــة  وزارة 
مجـــال  فـــي  الجانبيـــن  بيـــن  الشـــراكة 

التنمية الاجتماعية. 

تنسيق مشترك بين “التنمية الاجتماعية” و “اليونيدو”
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بعـــث ملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل 
خليفـــة، وولـــي العهـــد رئيـــس مجلس 
الوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، برقيتي 
تعزيـــة ومواســـاة إلـــى رئيـــس دولـــة 
الإمـــارات العربيـــة المتحدة الشـــقيقة 
صاحب الســـمو الشيخ محمد بن زايد 

آل نهيان.
وأعـــرب الملـــك المعظـــم فـــي البرقية 

عن خالص التعازي وصادق المواســـاة 
العربيـــة  الإمـــارات  دولـــة  لرئيـــس 
المتحـــدة في وفاة ممثـــل الحاكم في 
منطقـــة العين ســـمو الشـــيخ طحنون 
بـــن محمد آل نهيان رحمه الله، ســـائلًًا 
الله العلـــي القديـــر أن يتغمـــد الفقيـــد 
ويســـكنه  ورضوانـــه  رحمتـــه  بواســـع 
فســـيح جناته، وأن يلهم سموه وذوي 
الفقيد جميل الصبر والسلوان وحسن 

العزاء.

كمـــا بعث ‏صاحب الســـمو الملكي ولي 
العهد رئيس مجلـــس الوزراء برقيتي 
إلـــى  مماثلتيـــن  ومواســـاة  تعزيـــة 
نائـــب رئيس دولـــة الإمـــارات العربية 
المتحدة رئيس مجلس الوزراء حاكم 
دبـــي صاحـــب الســـمو الشـــيخ محمـــد 
بـــن راشـــد آل مكتـــوم، ونائـــب رئيس 
الدولـــة نائـــب رئيس مجلـــس الوزراء 
وزيـــر ديوان الرئاســـة بدولة الإمارات 
العربية المتحدة ســـمو الشيخ منصور 

بن زايد آل نهيان. 

تلقـــى ملك البلاد المعظـــم صاحب الجلالة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة، برقيـــة شـــكر من وزيـــر العمل 
جميـــل حميدان، رفع فيها إلى المقام الســـامي لجلالة 
الملـــك المعظـــم باســـمه ونيابـــة عن جميـــع العمال في 
مملكة البحرين، أســـمى آيات الشكر والتقدير وعظيم 
الامتنان بمناســـبة يوم العمـــال العالمي، الذي يصادف 

الأول من مايو من كل عام.
 وأشـــاد وزير العمل باهتمام ومتابعة جلالته الحثيثة 
لأبنائـــه العمـــال، وحرصـــه الدائـــم علـــى رعايتـــه بيوم 

العمـــال فـــي المملكة، والاحتفاء بقيـــم العمل والإنتاج 
وتكريم العمال المتميزين في جميع ميادين الإنتاج.

وأكـــد وزيـــر العمـــل فـــي برقيتـــه دعـــم جلالتـــه الدائم 
لحقـــوق العمال وتعزيـــز مكتســـباتهم العمالية، وخلق 
توظيـــف  وتيـــرة  وتســـريع  الواعـــدة،  العمـــل  فـــرص 

الكفاءات الوطنية في منشآت القطاع الخاص. 
كما أشـــاد وزير العمل بمتابعـــة وتوجيهات ولي العهد 
رئيـــس مجلس الوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة فـــي توفير فـــرص العمل 
لهـــم،  المناســـب  البحريـــن والتدريـــب  لأبنـــاء مملكـــة 

وتوفير كل احتياجاتهم، معاهدا جلالة الملك المعظم 
علـــى المضـــي قدما نحـــو تحقيـــق مزيد مـــن التعاون 

لدعم استقرار ونمو سوق العمل في المملكة.
كمـــا تلقـــى صاحب الســـمو الملكـــي ولي العهـــد رئيس 
مجلس الوزراء، برقية شكر من وزير العمل، رفع فيها 
إلى سموه بالأصالة عن نفسه ونيابة عن جميع العمال 
فـــي مملكـــة البحريـــن، أســـمى آيـــات الشـــكر والتقدير 
بمناســـبة يوم العمال العالمي، الذي يُصادف الأول من 
مايو من كل عام. وأشار وزير العمل إلى اهتمام الملك 
المعظـــم، ومتابعـــة الحكومة برئاســـة صاحب الســـمو 

الملكـــي ولـــي العهد رئيـــس مجلس الوزراء بترســـيخ 
قيم العمـــل والإنتاج وتكريم المجدين من العمال في 

جميع القطاعات التجارية والاقتصادية والإنتاجية.
 وأشـــاد وزيـــر العمـــل بمتابعـــة وتوجيهـــات صاحـــب 
الســـمو الملكي ولي العهـــد رئيس مجلس الوزراء، في 
توفيـــر فرص العمل لأبناء مملكـــة البحرين والتدريب 
المناســـب لهـــم، وتوفير جميـــع احتياجاتهـــم، معاهدا 
جلالـــة الملـــك المعظـــم وســـموه علـــى المضـــي قدمـــا 
كأطـــراف إنتـــاج نحو مزيـــد مـــن التعـــاون والتكاتف، 

لدعم استقرار ونمو سوق العمل في المملكة.

المنامة - بنا

المنامة-بنا

الملك المعظم وسمو ولي العهد رئيس الوزراء يعزيان رئيس الإمارات بوفاة سمو الشيخ طحنون

الملك المعظم وسمو ولي العهد رئيس الوزراء يتلقيان شكر وزير العمل

سمو ولي العهد رئيس الوزراءسمو رئيس دولة الإمارات جلالة الملك المعظم

وزير العمل

اتحـــاد  إدارة  مجلـــس  أعضـــاء  وافـــق 
الصحفييـــن الخليجييـــن على اســـتقالة 
رئيـــس مجلـــس ادارة الاتحـــاد محمـــد 
علـــى  لـــه  الشـــكر  موجهيـــن  الحمـــادي، 
جهـــوده الكبيرة التي أســـهمت في دعم 
جهود الاتحاد، واســـتنادا للمادة 29 من 
النظام الأساســـي الخاصة بخلو منصب 
رئيس الاتحاد، فقد تقرر تكليف عيسى 
الشايجي بمهام رئيس المجلس بالإنابة 

للفترة المقبلة.
وكانت أعمـــال الاجتماع الأول لأعضاء 
الصحفييـــن  اتحـــاد  إدارة  مجلـــس 
المركـــز  اســـتضافه  الـــذي  الخليجييـــن، 
القطـــري للصحافـــة فـــي فنـــدق “جراند 
أيـــام   3 مـــدار  علـــى   “ الدوحـــة  حيـــاة 
بمشـــاركة رؤســـاء الجمعيات والهيئات 
والمراكـــز الصحافية فـــي دول الخليج، 

قد اختتمت أمس.
عيســـى  قـــال  الاجتمـــاع،  وأثنـــاء 
الشـــايجي ”بداية نشـــكر المركز القطري 
واســـتضافته  دعوتـــه  علـــى  للصحافـــة 
الاجتماع الأول لمجلـــس ادارة الاتحاد 
الصحفييـــن الخليجييـــن، ونثمن جهود 
المركز التي تُسهم في تحقيق الأهداف 

الاســـتراتيجية للاتحـــاد على مســـتوى 
دول مجلس التعاون الخليجي“.

وتابع الشـــايجي ”طرحنا فـــي اجتماعنا 
الأول مجموعـــة مـــن الموضوعات ذات 
الاهتمـــام المشـــترك، منهـــا مـــا يحتـــاج 
إلـــى مزيد مـــن التنســـيق والمتابعة في 
الأشـــهر المقبلـــة، لاســـيما على مســـتوى 
وبلـــورة  المســـتقبلية  المشـــروعات 
الخطـــط التنفيذية، ولهـــذه الغاية اتفق 
اجتمـــاع  عقـــد  علـــى  الادارة  أعضـــاء 
شـــهر  خـــال  المقبـــل  الإدارة  مجلـــس 

سبتمبر المقبل”.
وأوضح الشـــايجي ”أن اجتماعنا الأول 
فـــي الدوحـــة أصمـــر عـــن إقـــرار خطط 
ســـننطلق منها في عملنا المشترك، وقد 
خرجنـــا بتوصيات مهمة، منها فتح باب 
العضويـــة وتســـمية لجـــان متخصصـــة 
الرقمـــي، ولجنـــة  الإعـــام  لجنـــة  منهـــا 
التـــي  الصحافيـــات  ولجنـــة  الحريـــات، 
نهـــدف مـــن خلالهـــا إلـــى تعزيـــز حريـــة 
فـــي  الشـــباب  فئـــة  ودعـــم  الصحافـــة، 
العمل الصحافي، إضافة إلى توفير كل 
الدعـــم اللازم للمـــرأة العاملة في مجال 
الصحافة، لما في ذلك من أهمية كبيرة 
في تطوير العمل الصحافي والمحتوى 
الإعلامـــي الخليجـــي، آمليـــن أن تكـــون 

نتائـــج هـــذا الإجتمـــاع مقدّمـــة ننطلـــق 
منهـــا فـــي مســـيرة التعـــاون الصحفـــي 

المشترك”.
وكان الأعضاء قد اعتمدوا مجموعة من 
القرارات والتوصيـــات، أهمها فتح باب 
العضوية بالفترة المقبلة، وتسمية لجان 
جديـــدة أبرزهـــا لجنة الحريـــات ولجنة 
الصحافيات الخليجيات ولجنة الإعلام 
ذلـــك، صـــادق  إلـــى  الرقمـــي. وإضافـــة 
الاجتمـــاع  محضـــر  علـــى  المجتمعـــون 
التحضيـــري الذي عقد في المنامة يناير 

الماضي، وإقرار شـــعار الاتحاد الجديد، 
واعتمـــاد الموقـــع الالكترونـــي وغيرهـــا 
من الأمور الإجرائيـــة المتعلقة باللوائح 
الإداريـــة والماليـــة واســـتمارة ورســـوم 
العضويـــة، إضافـــة إلـــى إقـــرار عدد من 
البرامج التدريبيـــة، والبحث في تنمية 
الموارد المالية، وإقرار رســـوم اشـــتراك 

الجمعيات والنقابات والهيئات.
فـــي  الاتحـــاد  إدارة  مجلـــس  وناقـــش 
اجتماعهـــم موضوعـــات أخـــرى تتعلـــق 
بتعزيز ســـير العمل في الاتحاد وخطط 

بمـــا يضمـــن تحقيـــق  المرتقبـــة  العمـــل 
أهداف الاتحاد بتعزيز العمل الصحافي 

المشترك. 
وأعـــرب عضـــو مجلـــس ادارة الاتحـــاد 
ورئيـــس مجلـــس إدارة المركـــز القطري 
للصحافة ســـعد الرميحي عن ســـعادته 
باســـتضافة الاجتماع قائلا “لقد ســـعدنا 
بتلبيـــة اتحـــاد الصحفييـــن الخليجيين 
الاجتمـــاع  فـــي  واســـتضافتنا  دعوتنـــا 
الخليجيـــن  الصحفييـــن  لاتحـــاد  الأول 
هنـــا فـــي قطـــر، والـــذي يمثـــل بالنســـبة 

مـــن  وجديـــدة  قويـــة  انطلاقـــة  إلينـــا 
العمـــل الخليجي المشـــترك في المجال 

الصحافي”.
اجتمـــاع  ”شـــكل  الرميحـــي  وأضـــاف 
فـــي  الخليجييـــن  الصحفييـــن  اتحـــاد 
الدوحة فرصة للوقوف على التحديات 
الراهنـــة التـــي تواجه العمـــل الصحافي 
فـــي المنطقـــة الخليجيـــة وهـــي جـــزء 
مـــن التحديات العالميـــة، وأهمها كيفية 
اســـتقطاب الشـــباب للعمـــل الصحافي، 
الرقمـــي  الإعـــام  لجنـــة  إنشـــاء  ويُعـــد 
لمواكبـــة  وإيجابيـــة  مهمـــة  خطـــوة 
التغيـــرات الســـريعة التـــي طـــرأت على 
عالـــم الصحافة”. يذكر أنه تم تأســـيس 
اجتمـــاع  علـــى  بنـــاءً  الاتحـــاد  هـــذا 
تحضيري عُقد فـــي المنامة مطلع العام 

الجاري وتحديدا في يناير الماضي. 
ويهـــدف الاتحـــاد إلـــى الارتقـــاء بالعمل 
الصحافـــي الخليجـــي، وضمـــان حقوق 
الصحفيين والاعلاميين وتطوير سُـــبل 
التواصـــل بيـــن المنظمـــات الصحافيـــة 
الدوليـــة والعربيـــة والعالميـــة، إضافـــة 
إلـــى العمـــل علـــى تنفيـــذ المشـــروعات 
الخليجيـــة  الإعلاميـــة  المســـاعي  ذات 

المشتركة بين دول مجلس التعاون.

الدوحة - اتحاد الصحفيين الخليجيين

تكليف الشايجي برئاسة اتحاد الصحفيين الخليجيين
تسمية لجان متخصصة أبرزها لجنتا الإعلام الرقمي والصحافيات

مشاركتهم في رحلات سفينة شباب العالم صقلت إمكاناتهم

توفيقي: شبابنا خير سفراء للمملكة بالمحافل الدولية
أشـــادت وزيرة شؤون الشباب روان توفيقي، بمشاركة 
الشـــباب البحرينـــي الإيجابيـــة في مختلـــف الملتقيات 
والبرامـــج الدوليـــة، التـــي ســـاهموا عـــن طريقهـــا فـــي 
التعريف بقيم مملكة البحرين المعززة للســـام والأمن 
والتنميـــة، وتمكيـــن الشـــباب فـــي مختلـــف المجـــالات، 
مشـــيرة إلى أن شـــباب المملكة حققـــوا إنجازات كبيرة 
وحضورا دوليا لافتا، جعلهم خير سفراء لمملكتهم في 

تلك المحافل.
جاء ذلك لدى اســـتقبال وزيرة شـــؤون الشباب، رئيس 
مجلس إدارة جمعية ســـفينة شـــباب العالـــم - البحرين 
خالـــد الشـــيخ، وعددا مـــن أعضـــاء الجمعيـــة، بحضور 

مسؤولي وزارة شؤون الشباب.
وأكدت وزيرة شؤون الشباب أن مشاركة شباب مملكة 
البحرين في رحلات سفينة شباب العالم، ساهمت في 
تعزيز مكانتهم العالميـــة، وتفعيل دورهم في التعريف 
بنهـــج المملكـــة الـــذي يضـــع الشـــباب ضمـــن أولويـــات 
العمـــل الوطني، علاوة على نقل الصورة المشـــرقة عن 
تاريـــخ وحضـــارة وثقافة المملكـــة وحركتهـــا التنموية 
فـــي مختلف المجـــالات، فضلاً عن التعريـــف بالتجربة 

البحرينيـــة الرائـــدة فـــي المجال الشـــبابي، ومـــا حققه 
الشباب من إنجازات على المستوى الوطني والدولي.

وأثنـــاء اللقـــاء، اســـتمعت وزيرة شـــؤون الشـــباب إلى 
شـــرح مفصل مـــن قبل رئيس وأعضاء جمعية ســـفينة 
شـــباب العالم عن رؤية الجمعية بشـــأن مشـــاركتها في 
برامـــج الســـفينة للرحـــات المقبلة، ودورهـــا في طرح 
المبـــادرات التي تســـتقطب الشـــباب البحريني وتنمي 
مواهبهـــم وقدراتهم وتهيئهـــم لنقل الصـــورة المتميزة 

عـــن شـــباب المملكة. مـــن جانبه، أعـــرب رئيس مجلس 
إدارة جمعيـــة ســـفينة شـــباب العالـــم - البحريـــن عـــن 
تقديـــره لدعم وزيرة شـــؤون الشـــباب لجمعية ســـفينة 
شـــباب العالـــم، من أجـــل أن تواصـــل دورهـــا المحوري 
فـــي تعزيز إمكانات الشـــباب وصقلها، ليكونوا ســـفراء 
لمملكتهـــم في مختلف المحافل بما فيها رحلة ســـفينة 
شـــباب العالـــم، التـــي تعتبر من أبـــرز البرامج الشـــبابية 

على المستوى العالمي. 

ضاحية السيف - وزارة شؤون الشباب

أشاد بمناسبة يوم العمال العالمي بالاهتمام الملكي السامي وتوجيهات الحكومة بتكريم المجدين
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يقدّم دانات العديد من الجوائز وفرصًا مضاعفة للفوز في عام 2024

مليون لكل فائز

أكبر الجوائز في البحرين مع دانات

•
•
• 

أو الذاتية  الخدمة  منصـات  السلام،  بنك  تطبيق  عبر  بسيطة  بخطوات  حسابك  افتح 
التالية: الجوائز  بإحدى  الفوز  لفرصة  الفروع  أحد 

        جائزتان قيمة كل واحدة مليون دينار بحريني، لفائزين اثنين.

        فيلا فاخرة بإطلالة بحرية في مشروع النسيم بديار المحرق.

        وغيرها من الجوائز الشهرية القيمة.

50 دينار بحريني تستثمرها في الحساب تؤهلك لدخول السحب. كل 
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ــن مــوظــفــي  ــ ^أكـــــــد عــــــدد مـ
نــحــو من  تــوفــيــر  الأشـــغـــال  وزارة 
الأمــطــار  مــيــاه  لشفط  مضخة   20
ــوزي،  ــ ــل ــ ــكــثــيــفــة فــــي مــنــطــقــة ال ال
والتوجيهات  الجهود  ضمن  وذلك 
المملكة،  في  للمسؤولين  الحثيثة 
تجمعات  عــلــى  الــســيــطــرة  ــل  لأجــ
العامة  الطرقات  الأمطار في  مياه 

وبالقرب من الأحياء السكنية.
وقـــال موظفـــو وزارة الأشـــغال لــــ 
“البلاد” إنهم حضـــروا في المنطقة 
قبيـــل 3 أيـــام من ســـقوط الأمطار، 
الاســـتباقية  الخطـــوات  لاتخـــاذ 
للســـيطرة على مياه الأمطـــار، عبر 

العمل المتواصل على مدار الساعة 
لأجل شفط المياه.

20 مضخة لشفط مياه الأمطار في اللوزي

التحرير: حسن عبدالرسول وندى فهد  |  التصوير والمونتاج: أيمن يعقوب وسيد علي حسن وسارة الحايكي

صــرح رئيــس الأمــن العــام رئيــس اللجنــة الوطنيــة لإدارة الطــوارئ المدنيــة 
الفريــق طــارق الحســن، بأنــه تنفيــذا لتوجيهــات وزيــر الداخلية رئيــس مجلس 
الدفاع المدني الفريق أول الشــيخ راشــد بن عبدالله آل خليفة، فقد تم تفعيل 
المركز الوطني لإدارة الطوارئ المدنية، للوقوف والتعامل مع ما قد ينجم من 

تداعيات بسبب التقلبات الجوية والأمطار التي هطلت على المملكة.

أن  العـــام  الأمـــن  رئيـــس  وأوضـــح 
المركـــز قـــام بتطبيـــق خطـــة الطوارئ 
والأدوار  الأمطـــار،  لمواجهـــة  المعـــدّة 
ذات  المعنيـــة  بالجهـــات  المنوطـــة 
الاختصـــاص، ومتابعة الاســـتعدادات 
مـــع  للتعامـــل  الحاليـــة  والجهوزيـــة 
الأمطـــار، إضافة إلى متابعـــة التقارير 
الجويـــة،  الأرصـــاد  مـــن  الـــواردة 
وســـبل التواصـــل مـــع الجمهـــور عـــن 
للحمايـــة  الوطنيـــة  المنصـــة  طريـــق 

المدنية ووســـائل الإعلام المســـموعة 
الاجتماعـــي،  والتواصـــل  والمرئيـــة 
حيث يوصـــي المركز الوطنـــي لإدارة 
اتبـــاع  بضـــرورة  المدنيـــة  الطـــوارئ 
إجـــراءات الأمـــن والســـامة ومتابعة 
الإرشـــادات والتحذيرات أثناء الحالة 
الجويـــة، واســـتيقاء المعلومـــات مـــن 
مصادرها الرســـمية، إضافة إلى اتخاذ 
ســـقوط  حـــال  الوقائيـــة  الإجـــراءات 
الأمطار، للحد من آثارها على الأرواح 

والممتلكات.
وفي ســـياق متصل، أكد رئيس الأمن 
العـــام رئيس اللجنـــة الوطنيـــة لإدارة 
جولتـــه  أثنـــاء  المدنيـــة،  الطـــوارئ 
الميدانيـــة لتفقـــد ســـريان العمـــل فـــي 

المركز ومتابعة عمل الجهات المختلفة 
عـــن كثب، أن الجهود المشـــتركة التي 
الدولـــة  قطاعـــات  جميـــع  بهـــا  تقـــوم 
منهـــا  العامـــة  المعنيـــة  ومؤسســـاتها 
والخاصة، هي دليل على روح الفريق 

الواحد فريق البحرين، وتأكيد لتكامل 
لتأميـــن الأرواح  الجهـــود وتضافرهـــا 
الخطـــة  ترتكـــز  حيـــث  والممتلـــكات، 
فـــي أولوياتهـــا علـــى تأمين الشـــوارع 
واســـتمرارية  والفرعيـــة  الرئيســـة 

أعمال الخدمات الأساســـية ومباشرة 
البلاغـــات المختلفـــة بشـــكل تكاملـــي، 
تحذيـــر  اســـتباقية  إلـــى  إضافـــة 
المواطنين والمقيمين وإرشـــادهم لما 

فيه سلامتهم بالمقام الأول.

المنامة - وزارة الداخلية

تفعيـــل المركـــز الوطنـــي لإدارة الطـــوارئ المدنيـــة
الاستعداد لأي احتمالات جراء الأمطار... رئيس الأمن العام:

أجهزة الطوارئ على أهبة الاستعداد للموجات المقبلةأجهزة الطوارئ على أهبة الاستعداد للموجات المقبلة
التعامل المباشر مع جميع أنواع البلاغات

^شهدت مملكة البحرين منذ الساعات الأولى من صباح أمس الأربعاء تساقط أمطار متوسطة إلى غزيرة. ومن هذا المنطلق، 
باشــر المركــز الوطنــي لإدارة الطوارئ جهــوده لتفعيل خطة الطوارئ الوطنية المعدة لمواجهة تداعيــات التقلبات الجوية، وذلك 

برصد ومتابعة حالة الطقس. 

وقال الملازم أول محمد الحوطي إنه 
مـــن منطلق الحفاظ على مبدأ حماية 
إدارة  فـــإن  والممتلـــكات،  الأرواح 
الأزمات والكوارث تعمل بالتعاون مع 
العديـــد من أجهـــزة الطـــوارئ التابعة 
الطـــوارئ  لإدارة  الوطنيـــة  للجنـــة 
المدنيـــة علـــى مـــدار الســـاعة، لتلقـــي 

البلاغات والتعامل المباشر مع جميع 
أنـــواع البلاغـــات، ســـواء فيما يخص 
أو  الجويـــة  التقلبـــات  مـــع  التعامـــل 
البلاغـــات الاعتيادية. وأشـــار إلى أن 
الإدارة وجميع أجهـــزة الطوارئ على 

أهبة الاستعداد للموجات المقبلة. 
مـــن جهته، لفت الرائد محمد العرادي 

إلـــى أن الإدارة العامة للدفاع المدني 
قامت برفع درجة الاستعداد لمواجهة 
حيـــث  الأمطـــار،  ســـقوط  تداعيـــات 
رفعـــت درجـــة الاســـتعداد لاســـتقبال 
جميـــع البلاغات، التـــي تتنوع ما بين 
الإنـــارة  أعمـــدة  أو  أشـــجار  ســـقوط 

والإعلانات وتجمع مياه الأمطار. 

محمـــد  النقيـــب  أفـــاد  ذلـــك،  إلـــى 
البنعلي بـــأن الإدارة العامـــة للدفاع 
المدني دعت إلى وجوب التأكد من 
ســـامة التوصيلات الكهربائية في 
المنـــازل، خصوصـــا أثنـــاء التقلبات 
الجويـــة، لافتـــا إلـــى أنـــه فـــي حال 
تســـرب الميـــاه داخل المنـــازل على 
التواصـــل  والمقيميـــن  المواطنيـــن 
مـــع خط الطـــوارئ 999 علـــى مدار 

الساعة.

أجهزة شفط المياه المطر

فاضل من وزارة الأشغال

النقيب محمد البنعليالملازم أول محمد الحوطيالرائد محمد العرادي

^ثمن عدد من أهالي منطقة اللوزي، الجهود الحكومية الرامية للسيطرة 
علــى هطول الأمطار، التي ســقطت أمــس الأربعاء على المملكة، مؤكدين أن 
الاحتــرازات المســبقة التــي اتخذتها الجهات الرســمية ســاهمت في الحد من 

دخول مياه الأمطار لمنازلهم. 

وقـــال الأهالي لـ “البـــاد” إنهم اتخذوا 
بعـــض الاحتـــرازات المســـبقة عبر نقل 
العلويـــة  الطوابـــق  إلـــى  الحاجيـــات 
ونقـــل الســـيارات إلـــى أماكـــن بعيـــدة 
عن منازلهم، إلـــى جانب انتقال بعض 
أفـــراد العوائـــل إلـــى الإقامـــة بشـــكل 
مؤقت في منـــازل ذويهم البعيدة عن 

منطقة اللوزي.
وعلـــى صعيـــد متصـــل، عبر عـــدد من 
الأهالـــي عـــن قلقهم في حـــال هطول 
تـــؤدي  قـــد  غزيـــرة،  رعديـــة  أمطـــار 
لدخـــول الميـــاه إلـــى داخـــل منازلهـــم. 

مـــن جهتـــه، أشـــاد جمـــال المشـــخص 
بالدور الدؤوب الذي تقوم به مختلف 
توفيـــر  بهـــدف  الحكوميـــة  الجهـــات 
الأمـــن وفتـــح الطرقـــات العامـــة فـــي 
لتســـهيل حركـــة  الســـكنية،  المناطـــق 
مـــرور المركبـــات، إضافـــة إلـــى توفير 
الصهاريج المتحركة ومضخات شفط 
ميـــاه الأمطار في منطقـــة اللوزي. أما 
علي راشـــد، فثمن الجهـــود الحكومية 
بالمنطقـــة  البلـــدي  المجلـــس  ودور 
الشمالية، لحماية المواطنين والأهالي 
فـــي منطقة اللـــوزي، لافتـــا إلى وجود 

قلـــق لدى بعض الأهالي ومخاوف من 
وصـــول المياه إلى بعض المنازل التي 
تكررت حالات دخول المياه فيها. إلى 

ذلـــك، قال مجيـــد شمســـان إن العديد 
الإجـــراءات  اتخـــذوا  الأهالـــي  مـــن 
الاحترازيـــة عبـــر نقـــل ســـياراتهم إلى 

مواقـــع بعيدة عن مســـتنقعات هطول 
الأمطـــار، مثمنـــا في الوقـــت ذاته دور 
ســـجلت  التـــي  الحكوميـــة  الجهـــات 

منـــازل  علـــى  لحصرهـــا،  الأضـــرار 
المواطنيـــن الذيـــن ســـيتم تعويضهـــم 

لاحقا. 

المحافظـــة  بلـــدي  مجلـــس  عضـــو  ^قـــال 
الشمالية ممثل الدائرة السادسة عبدالله عاشور، 
إنـــه منذ يوم الاثنين بدأت وزارة الأشـــغال رصد 
إلـــى مضخـــات  كانـــت بحاجـــة  التـــي  المناطـــق 
للمســـاعدة في عمليات شفط مياه الأمطار التي 
تتجمع في وسط الطرق الرئيسة تحديدا.  ولفت 
لـ “البلاد” إلى أن وزارة الأشـــغال ووزارة شـــؤون 

البلديـــات والزراعـــة اســـتعدت مبكرا لاســـتقبال 
موجـــة الأمطـــار، حيث تـــم توفير عـــدد أكبر من 
الصهاريـــج، خصوصا فـــي المناطق الداخلية من 
قبـــل البلديـــات، إضافـــة إلى المضخـــات التي تم 
توفيرهـــا في معظم المواقـــع التي كانت بحاجة 
مـــدار  علـــى  إلـــى وجـــود مضخـــات وصهاريـــج 
الســـاعة. وأفـــاد بـــأن المضخـــة في شـــارع عالي 

71 عملـــت على مدار الســـاعة من يـــوم الثلاثاء، 
ومـــع هطـــول الأمطـــار يوم أمـــس الأربعـــاء، كان 
الطريق ســـالكا في وقت قياســـي، ما يشـــير إلى 
نجـــاح المضخـــة الموجـــودة فـــي هـــذا الشـــارع. 
وعن إســـكان ضاحيـــة الرملي، قـــال إن المضخة 
الرئيســـة التي كانت على الدوار في مجمع 716 
تعمل بكفـــاءة عالية، لذا تم تصريف المياه التي 

تجمعـــت بين البيوت فـــورا. وأضاف “لم نلاحظ 
أي مشـــكلات، ولـــم تردنـــا اتصـــالات كثيـــرة مـــن 
المواطنيـــن هذه المرة، علمـــا أن الأمطار لم تكن 

قوية مقارنة بالسابقة، 
وتمنينـــا لو أننا اســـتعددنا لها كمثـــل هذه المرة”، 
مســـتدركا أن الـــوزارات بـــدأت تخطـــو خطوات 

إيجابية لتصحيح الوضع.

احـتــــرازات اسـتـبــــاقيــــــة لأهــــالــــي الـلـــــوزي

مضاعفة الجهود لموجة الأمطار من قبل “الأشغال” و“البلديات”

بعض العوائل ذهبت لمنازل ذويهم هربا من الأمطار

تصريف تجمعات المياه في وقت قياسي... عاشور:

مضخات شفط المياه في اللوزيعلي راشد صاحب منزل في اللوزي 

عبدالله عاشور

فريق تغطية تداعيات هطول الأمطار



فـــرق الطـــوارئ تبـاشـــر عمليـــات شفـــط ميـــاه الأمطـــارفـــرق الطـــوارئ تبـاشـــر عمليـــات شفـــط ميـــاه الأمطـــار
منذ الساعات الأولى من هطولها ومستمرة على مدار 24 ساعة

تجمعـــات  شـــفط  أعمـــال  الأمطـــار  طـــوارئ  فـــرق  باشـــرت 
ميـــاه الأمطـــار منذ الســـاعات الأولى مـــن هطولهـــا، ومازالت 
مســـتمرة في ذلك وعلى مدار 24 ســـاعة في مختلف مناطق 

ومحافظات مملكة البحرين.  
وحضـــرت فـــرق الطـــوارئ علـــى رأس العمـــل قبـــل هطـــول 
الأمطار، حتـــى انطلقت بآلياتها واســـتعداداتها فور هطولها، 
وباشـــرت أعمال شـــفط ميـــاه الأمطـــار منذ لحظة تســـاقطها 
ومازالت مستمرة حتى الآن، حفاظا على سلامة جميع أفراد 

المجتمع. 
وتوزعـــت فـــرق طـــوارئ الأمطـــار علـــى المحافظـــات الأربـــع 
حســـب الخطة الموضوعة، لشفط مياه الأمطار في الشوارع 
الرئيسة، والطرق الداخلية، وبالقرى والأحياء السكنية، ومن 

أمام المستشفيات والمدارس والمراكز الخدمية.  
يذكـــر أنـــه يمكـــن الإبـــاغ عـــن تجمعـــات ميـــاه الأمطـــار في 
الشـــوارع الرئيســـة علـــى الخـــط الســـاخن 17545544، وفي 

الشوارع الداخلية على الخط الساخن 80008188. 

المنامة - وزارة شؤون البلديات والزراعة
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عـمــال النظــافــة يــواصلــون عملهـــم رغــــم الأمــطـــارعـمــال النظــافــة يــواصلــون عملهـــم رغــــم الأمــطـــار
^رصدت عدســـة “البـــاد” في الســـاعات الأولى من صباح 
أمـــس الأربعاء عمال النظافة أثنـــاء هطول أمطار متفرقة على 
جميع محافظات المملكة، وهم يقومون بواجبهم للحفاظ على 

نظافة المناطق. 
ويلعـــب عمال النظافة دورا مهما فـــي المجتمع، حيث يقومون 
بجمع المخلفات المنزلية، ويعملون على كنس الشـــوارع وإزالة 
أنقاض البناء، وقص وتنظيف الحشـــائش، وتنظيف الساحات، 

وشـــفط ميـــاه الأمطـــار مـــن الشـــوارع والســـاحات، وتنظيـــف 
السواحل، والمرافق العامة، والحدائق، والمتنزهات.

يذكـــر أن وزارة شـــؤون البلديـــات والزراعـــة تولـــي أهمية بالغة 
لموضـــوع النظافـــة فـــي مملكـــة البحريـــن، في عملية مســـتمرة 
ومنتظمة كعقارب الساعة، تبدأ مع الساعات الأولى من الصباح 
الباكر، وتستمر حتى ساعات متأخرة من اليوم، وعلى مدار 24 

ساعة طوال أيام الأسبوع.

في إطار الحفاظ على ســـامة المواطنين والمقيمين، 
باشـــرت الإدارات المعنيـــة بوزارة الداخليـــة جهودها 
المكثفـــة للتعامل مع تداعيات الأمطار التي تشـــهدها 
مملكـــة البحرين خلال هذه الفترة، حيث قامت إدارة 
العمليات برئاســـة الأمن العام، بالتنسيق مع مديريات 
الشرطة بالمحافظات الأربع والدفاع المدني والمرور، 
البلاغـــات  ومباشـــرة  ميدانيـــة،  إجـــراءات  باتخـــاذ 
المتعلقة بتجمع مياه الأمطار، واتخاذ ما يلزم لحماية 

الأرواح والممتلكات.
وتعاملـــت الدوريـــات المرورية مع تداعيـــات الأمطار 
بمراقبـــة الطـــرق وعمـــل التحويلات اللازمـــة، لضمان 

انســـيابية الحركة المرورية، ومباشـــرة الحوادث وسحب المركبات المتعطلة، فيما باشرت الإدارة العامة للدفاع 
المدني البلاغات المتعلقة بسقوط الأشجار وأعمدة الإنارة والمظلات وحدوث ماس كهربائي، كما تم استخدام 

المضخات لسحب مياه الأمطار بالتعاون والتنسيق مع وزارة شؤون البلديات والزراعة ووزارة الأشغال.
وأكـــدت وزارة الداخليـــة أهميـــة التـــزام المواطنيـــن والمقيميـــن بتعليمـــات الســـامة واتباع إرشـــادات الجهات 

المختصة، حفاظاً على سلامتهم وسلامة ممتلكاتهم.

المنامة- وزارة الداخلية

جهود ناجحة لوزارة الداخلية في التعامل مع تداعيات الأمطار
إجراءات ميدانية ومباشرة البلاغات ومراقبة الطرق لانسيابية الحركة المرورية
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

لا نريد أن تتكرر مأساة بيت سترة
إذا كان تركيـــز الرحالـــة في الاهتمام بوصف الغرائـــب، فإننا في الصحافة نهتم 
ونركـــز على مشـــاكل المواطن ونحاول إيجاد الحلول لها، ونؤمن أشـــد الإيمان 
بأننا نقوم برسالتنا على الوجه الأكمل بفضل حرية الكلمة والدعم الكامل الذي 

تتلقاه الصحافة من حكومتنا الموقرة.
لا نريـــد أن تتكـــرر لنـــا مأســـاة ســـترة.. البيت الـــذي كانت تســـكنه أربـــع عوائل، 
وحصـــل ما حصل.. بهـــذه الكلمات المرهقـــة تحدثت معي مواطنة تســـكن في 
منزل متهالك وآيل للسقوط منذ العام 2004 بمدينة عيسى مجمع 602، وعدد 
العوائـــل التـــي تقطـــن في هـــذا البيت الـــذي يعتبر خطرا على ســـاكنيه حســـب 
الأوراق الرسمية لبلدية المنطقة الجنوبية 3 عوائل. كما هناك تقرير من الدفاع 
المدني حرر عام 2016 عن انهيار جزء من شـــرفة المنزل الآيل للســـقوط، وتم 
إشعار أصحاب المنزل بضرورة إخلاء الجزء المنهار وتجنب الدخول من الباب 
الرئيســـي، المواطنـــة وهـــي الابنة - كون البيـــت للورثة - مطلقـــة وابنتها تعاني 
مـــن إعاقـــة حركية أكدت أنهـــا خاطبت جميع الأطراف لكـــن لغاية الآن لم يأت 

الفرج. من يشاهد جسامة الأضرار التي يعاني منها المنزل، سيقفز السؤال إلى 
رأســـه وهو مفتول العضلات في كل لفة.. كيف يعيش الإنسان في هكذا مكان 
والمأساة تحوم على رأسه وتعد من واحد إلى ثلاثة لتقفز، لا شيء صالح في 

هذا البيت الذي ارتفعت حرارته منذ زمن بعيد ووقع من التعب.
قلت للمواطنة.. ما رســـالتك؟ قالت أي مكان.. شـــقة، بيت، المهم أن نخرج من 
هذا الجحر الذي في أية لحظة ســـينهار على رؤوسنا وسنتساقط كما يتساقط 
المطـــر، وعلـــى ذكـــر المطر لا أحد يتصـــور مدى الخـــراب الذي يلـــف البيت بعد 

سقوط المطر.
لذا نحن في الصحافة نخاطب الجهات المعنية لإنقاذ هذه العوائل من مأســـاة 

محققة ستحصل، كون شروطها كالقبضات التي تفتح الأبواب.

*كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

الإعلام الهادف 
والتنمية الوطنية

ولي العهد السعودي 
نموذج يُحتذى

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

عبدعلي الغسرة غدير الطيار

حكم بالعطالة المؤبدة
الوقـــوف فـــي طابـــور العاطلين عـــن العمل، وقـــوف يقرض أعمار الشـــباب 
قرضـــاً، ويجرهم غصباً إلى الوقوع في أوحال اليأس والضجر والأمراض 
النفســـية التي تفترســـهم كلما وجدوا أنفسهم تائهين بين شركات توهمهم 
بالشـــواغر الوظيفيـــة، فـــا يجـــدون منهـــا غيـــر الإعلانـــات، وبيـــن وظائف 
تشـــترط الخبـــرة، وهم الذين لا يجدون من يوظفهم أصلاً ليكتســـبوا تلك 
الخبرة! وبين شركات باتت لا توظف العاطلين إلا بدعمٍ حكومي للرواتب.

الدعـــم الـــذي تحصل عليه الشـــركات اليوم حرك المـــاء الراكد تحت أقدام 
العاطليـــن عـــن العمل، لكن هـــل تعلم وزارة العمل ما الـــذي يحدث في هذا 

الماء الراكد؟ 
شـــركات اســـتغلت هـــذا الدعم اســـتغلالاً، فالكثير منها – ولـــن أقول القليل 
- توظـــف العاطـــل عن العمل الذي تنطبق عليه شـــروط اســـتحقاق الدعم، 
وقبـــل انتهـــاء مـــدة الدعـــم تفصله وتنهـــي خدماتـــه، تحت حجـــج واهية 
أبســـطها عـــدم الحاجـــة إلـــى وظيفتـــه وتضخم عـــدد الموظفيـــن، أو عدم 
كفاءته! وذلك تنصلاً من دفع راتبه بالكامل بعد انتهاء فترة الدعم! لتعيد 
الكرة مرة أخرى وتوظف شـــاباً آخر بنفس الوظيفة ولكن طبعاً ســـتنطبق 

عليه شروط استحقاق الدعم، لتستفيد من الموظف والدعم من جديد. 
وآخـــرون، يلعبـــون هـــذه اللعبـــة بطريقـــة أخبـــث، تســـتغني عـــن خدمـــات 
الموظـــف المدعوم قبـــل انقضاء مدة الدعم، وبعد أشـــهر، تهاتف الموظف 
نفســـه، لتستفســـر عن وضعه الوظيفي، والأغلب الأعم أن الموظف يرجع 
إلى طابور العاطلين عن العمل، فتلعب الشركة معه حينها دور المنقذ الذي 
يخـــاف علـــى مصلحته، فتعرض عليـــه الوظيفة التي تم فصلـــه عنها، لكن 
بشـــرط براتب أقـــل، لأنها تعلم علم اليقين أن العاطـــل يبحث عن أي عمل 

كي لا يطيل الوقوف في طابور لا يعلم متى يحيد عنه، فيقبل مضضاً! 
وشركات أخرى، ترفض توظيف من استنفذ فرصتي دعم لراتبه، وإن كان 
مســـتوفياً شروط العمل وتجده مناســـباً للوظيفة، فيخسر الفرصة، وعلى 
هـــذا الغـــرار لـــن تقبل أية شـــركة توظيـــف العاطلين عن العمـــل دون دعم، 

ليحكم عليهم بالعطالة المؤبدة.

ياسمينة:

من يحمي حقوق العاطلين عن العمل؟.«	

* كاتبة بحرينية

 yasmeeniat@yasmeeniat.com

* ياسمين خلف

الهجوم على جنازات الفنانين
أعجبنـــي مقتـــرح أو بالأحـــرى تعديـــل تشـــريعي تقـــدم به أحـــد أعضاء 
مجلـــس النواب في مصر من أجل منع نشـــر أخبار الجنازات وتصويرها 
بدون إذن مسبق، بحيث يحظر نشر وإذاعة وبث أي صور أو فيديوهات 
للجنـــازات والعـــزاءات والســـرادقات التي تقام بمناســـبة الوفاة، ويجوز 
لذوي الشأن من ورثة المتوفى السماح بالنشر بإذن مسبق مكتوب. جاء 
هذا المقترح بعد أن تحولت الجنازات ومراســـم الدفن والعزاء ولاسيما 
الخاصة بمشـــاهير الفنانين لســـاحة خصبة للمهووســـين من الإعلاميين 
أو مـــن العاديين لالتقاط الصور وتحقيق الســـبق والربح، فنرى ازدحامًا 
شـــديدًا لا من أجل تشـــييع الجنـــازة ونيل الأجر والثـــواب، بل لإبراز كل 
مـــا هـــو غير مألوف، وكل ما يمكن أن يثير اهتمام الرأي العام ويتناقض 
مـــع ما هو مترســـخ عـــن المتوفى أو عـــن أي من المعروفين والمشـــاهير 
مـــن الحضـــور دون أدنـــى مراعاة لقدســـية المـــوت، وحالة الحـــزن، ومن 
دون احترام لخصوصية، فتحولت الجنازات بما يجب أن يكون لها من 
هيبة ووقار وســـكينة إلى مناسبات اجتماعية صاخبة حافلة بالأحداث 

والصور والتغطيات والحوارات الصحافية.
الخطيـــر أيضًـــا فـــي الأمر أن هـــؤلاء يقومـــون بعقاب كل مـــن يقف ضد 
مســـعاهم أو يعتـــرض طريقهـــم، وذلـــك بالتشـــهير بهم والإســـاءة إليهم 
باجتزاء ما قد يتفوهون به من كلمات غير منضبطة أو ســـلوكيات غير 
متزنـــة، واقتطاعهـــا من ســـياقها الكلي وفصلهـــا عن المناســـبة الحزينة، 
مثـــل الهجوم الذي تعرض لـــه أحد الفنانين المعروفيـــن حينما صد أحد 
الأشـــخاص رافضًا الإدلاء بتصريحات خلال جنازة إحدى زميلاته، فتم 
التشـــهير بهذا الفنان وكيف أنه “كســـر خاطر” أحد الأشـــخاص من ذوي 
الهمم بطريقة غير لائقة، فما كان من الفنان إلا أن اعتذر عن فعلته بعد 
ذلك. وكذلك التركيز على انفعال و”سب” نجل أحد الفنانين المشهورين 
الراحليـــن مؤخـــرًا المصوريـــن والصحافييـــن في جنازة والـــده وتجاهل 
ســـبب انفعاله وهـــو محاولتهم تصوير جثمان الفنـــان الراحل وتصويره 

هو بحالة بكاء وانهيار على فقدان والده.

* كاتب بحريني

Ata2928@gmail.com

* عطا الشعراوي

المفكر والسياســـي الفرنســـي جاك ديلور الذي أسهم في تشكيل معالم أوروبا 
المعاصـــرة وبناء الاتحـــاد الأوروبي، قدم إلى منظمة اليونســـكو في منتصف 
تسعينيات القرن الماضي، التقرير العالمي الشهير )التعلم ذلك الكنز المكنون( 
والـــذي أشـــرف عليـــه ضمن اللجنـــة الدوليـــة المعنيـــة بالتربية للقـــرن الحادي 
والعشرين، وشارك في إعداده عدد كبير من الخبراء الدوليين بإشراف ديلور.

وبالرغـــم مـــن أن هـــذا التقرير صدر في العـــام 1996م )أي قبـــل نحو 3 عقود( 
فإنه لا يزال وثيقة مرجعية جوهرية، لا غنى عنها لأي جهد تطويري للتعليم 
ضمن أفق إنســـاني حداثي ديمقراطي، لتضمنه المبادئ التوجيهية الأساسية 
الصالحة للعيش في القرن الحادي والعشرين، خصوصا ما يتعلق بالتعلم مدى 
الحياة في ســـبيل تحقيق التقدم وربط التعلم بالحياة ليكون جزءًا من حياة 
الفـــرد والمجتمـــع والعمل والعيش معـــا، وغير ذلك من العناصـــر التي تضمنها 
هـــذا التقريـــر. لكـــن أكثر ما يلفـــت الانتباه في تقديـــري، ونحتاج إلـــى تفعيله 
هـــو كيفية ضمـــان انخراط الأجيال الجديـــدة ضمن ما يســـميه ديلور بالتعلم 
مـــن أجل الســـام انطلاقا من القناعة بأن الحروب تنشـــأ فـــي العقول قبل أن 

تتحول إلى حروب فعلية على الأرض.. فالتعبئة المبرمجة في شـــكل دروس 
أو محاضـــرات أو توجيهات تكون أســـاس تعلم الديمقراطية، تنمية الإنســـان 
وبناء شـــخصيته وجعله يتمثل القيم المشـــتركة التي تشـــكل وعيه بالفردية 
والمجتمع والمواطنة، وتدربه على ممارســـة الديمقراطية بأبعادها المختلفة، 
وأن يتمســـك بالمواطنة المتســـاوية كمعيار وحيد للجدارة، وقناعته بالعيش 
المشـــترك وتقبل التنوع والاختلاف، ضمن الغايات الوطنية والإنســـانية التي 
تحقق إنسانية الإنسان واستقراره ووجوده. فالتربية تجمع ولا تفرق، توحد 
ولا تشـــتت، تزود كل فرد بالقدرة على المشـــاركة بإيمان وقناعة وحماس في 
مشـــروع البناء المجتمعي للوطن. حيث تتجاوز المشـــاركة الإطار السياسي، 
لتشـــمل كل الأطـــر الأخـــرى. فـــكل عضـــو يضطلع بمســـؤولية تجـــاه الآخرين، 
بتعريفه بحقوقه وواجباته، وتنمية كفاءته الاجتماعية وضميره الأخلاقي. 

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب وإعلامي بحريني

* كمال الذيب

ا )1( تعلّم الديمقراطية تعلمًّ

فـــي فعاليات المنتـــدى الاقتصـــادي العالمي بالرياض، شـــارك معالي وزيـــر المالية 
والاقتصاد الوطني الشـــيخ ســـلمان بن خليفة آل خليفة في جلســـة حوارية ألقى 
فيها الضوء على الدور الحاســـم الذي يمكن أن تلعبه تقنيات الذكاء الاصطناعي 
في تســـريع عجلة التنمية الاقتصادية والاستدامة في مملكة البحرين والمنطقة. 
مشـــاركته لـــم تكن مجـــرد كلمة بل كانـــت دعوة للنظـــر إلى التكنولوجيا كشـــريك 

استراتيجي في مسيرة التطور والنمو.
وتعكـــس هذه المبـــادرة إدراك الحكومة البحرينية أهمية الابتكارات التكنولوجية 
كالذكاء الاصطناعي في تعزيز الكفاءة الاقتصادية وتحسين جودة الحياة. وقد 
شـــدد معاليـــه علـــى أن هذه التقنيـــات لا تقتصر علـــى تحســـين الأداء الاقتصادي 
فحســـب، بـــل إنهـــا توفر حلـــولا مســـتدامة للتحديـــات الاجتماعيـــة والبيئية التي 
تواجههـــا البحريـــن ودول المنطقـــة، وفـــي ضوء هـــذا التوجـــه، يبرز الـــدور المهم 
الـــذي يمكـــن أن تلعبه الأجيـــال الجديدة في دعـــم هذه الجهود من خـــال التعلم 

والتدريـــب على هـــذه التقنيات الحديثة، حيـــث ينبغي للمؤسســـات التعليمية أن 
تبادر إلى تحديث مناهجها لتشمل مفاهيم الذكاء الاصطناعي والبرمجة، لإعداد 
الطلاب لســـوق العمل المســـتقبلي، والذي سيعتمد بشـــكل كبير على التكنولوجيا. 
ويعتبـــر الاســـتثمار فـــي التقنيات كالـــذكاء الاصطناعي المســـتقبل القـــادم. وعلى 
الحكومـــة والقطـــاع الخاص تعزيز هذه الجهود لتمكين البحرين من رســـم مســـار 
تنموي يحتذى به يعود بالنفع على الاقتصاد الوطني ويساهم في تحقيق الرؤية 
الاقتصادية 2030. وعلى المجتمع البحريني بأسره، من مواطنين ومقيمين، دعم 
هذه الجهود الرائدة والمشاركة الفعالة في هذا التحول الكبير لتحقيق الاستفادة 
القصـــوى من الفـــرص التي توفرها التكنولوجيا المتقدمة، ليس فقط لتعزيز النمو 

الاقتصادي ولكن أيضًا لتحسين جودة الحياة في بلادنا الغالية، البحرين.

* خبير تقني

* عثمان العباسي

الذكاء الاصطناعي ركيزة التنمية في البحرين
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ملف من إعداد: سعيد محمد سعيد

وفق الجـــدول الزمني الذي وضعتـــه بعثة البحرين 
للحـــج، فإن يوم 20 فبراير 2024 شـــهد إغلاق باب 
التســـجيل لحج هذا العـــام لدى 61 حملـــة بإجمالي 
عدد الحجيج المخصص للبحرين وهو 4625 حاجا 
مـــن المواطنيـــن والمقيميـــن، وبمتوســـط عـــدد 75 

حاجا لكل حملة.
وعلـــى صعيـــد خطـــة اللجنـــة العليـــا لشـــؤون الحج 
والعمـــرة وبعثـــة البحريـــن للحج، فقد تمت دراســـة 
مبكـــر  بشـــكل  الخطـــوات  مـــن  العديـــد  وتنفيـــذ 
اســـتعدادا للموســـم ببرامـــج عمل جديـــدة وواعدة، 
ومنهـــا توقيع رئيس البعثة الشـــيخ عدنـــان القطان 
اتفاقيـــات تتطابق مع المعاييـــر المعتمدة من وزارة 
الحج والعمـــرة بالمملكة العربية الســـعودية، وطبقًا 
الإســـامية  والشـــؤون  العـــدل  وزارة  أعلنتـــه  لمـــا 
والأوقـــاف، فقـــد تـــم التوقيـــع مـــع شـــركة ضيـــوف 
البيـــت المتخصصـــة فـــي تقديـــم خدمات المشـــاعر 

حجـــاج  مخيمـــات  تجهيـــزات  وكافـــة  والإعاشـــة 
البحرين في المشـــاعر، كما وقعت البعثة مع شـــركة 
مكتب الوكلاء الموحد لتقديم خدمات الاســـتقبال 
في المنافذ وتســـهيل خروج الحجاج من المطارات 

وتفويجهم للسكن.

حسب الجدول الزمني

وفـــي هـــذا الملـــف، تحـــاول “البـــاد” تقديـــم صورة 
واضحـــة لما ســـيكون عليه موســـم الحج، خصوصا 
فـــي مســـار تطويـــر الخدمات فـــي المناســـك، إلا أن 
مـــن المهـــم التعـــرف علـــى روزنامـــة الحـــج حســـب 

الجـــدول الزمنـــي الـــذي ورد في وثيقـــة “الترتيبات 
الأولية” الصادرة عـــن وزارة الحج بالمملكة العربية 
الســـعودية، ومـــن أبرزهـــا إنهـــاء تعاقـــدات الســـكن 
والمشـــاعر المقدســـة فـــي الأول من مـــارس 2024، 
وإغـــاق مســـار إصـــدار التأشـــيرات فـــي 29 أبريل، 

لنصـــل إلى موعد وصول أول طلائع الحجاج بعون 
الله في التاسع من مايو.

قرارات تنظيمية

ومـــن المهم الإشـــارة، إلـــى أن رئيس البعثة الشـــيخ 
عدنان القطان أطلع رؤســـاء وممثلي حملات الحج 
البحرينية في الاجتمـــاع التحضيري الذي عقد في 
شـــهر أكتوبـــر 2023 علـــى الترتيبـــات كافـــة، ومنهـــا 
مراجعـــة القـــرارات التنظيمية بهـــدف تطوير آليات 
العمـــل، وخصوصًـــا فيمـــا يتعلـــق بآليـــة التســـجيل، 
للحجـــاج  الأدنـــى  والحـــد  التنافســـية،  ومعاييـــر 
المســـجلين، والذي من المؤمل أن يتم تطبيقها في 
موسم حج 1446 – 2025، وهذا جانب مهم أساسه 
تعريـــف الحمـــات بالإجـــراءات الجديـــدة في مدة 
زمنيـــة كافية للتعريـــف بها ومنـــح الحملات فرصة 
الاستفســـار والمتابعة والتنســـيق.. وسنتعرف على 

المزيد في هذا الملف:

حج 2024.. اتفاقيات واندماجات... و“التجهيزات اكتملت”
حصة البحرين 4526 حاجا ضمن 61 حملة

توقيع اتفاقيات مع شركات تقديم الخدمات لحجاج البحرينصورة أرشيفية لتغطية تلفزيون البحرين

ــن ــري ــح ــب ــات لــحــجــاج ال ــدمـ ــخـ تــوقــيــع اتـــفـــاقـــيـــات مـــع شـــركـــات تــقــديــم الـ

^ في الاجتمـــاع التحضيري الأول 
الحـــج  حمـــات  وممثلـــي  رؤســـاء  مـــع 
البحرينيـــة الـــذي عقدتـــه بعثـــة مملكـــة 
البحريـــن للحج فـــي مطلع شـــهر أكتوبر 
مـــن العام 2023 برئاســـة الشـــيخ عدنان 
القطـــان في مركز الفاتح الإســـامي، تم 
التأكيـــد علـــى أهمية التعـــاون والتكامل 
بين لجان البعثـــة والحملات في إطلاق 
المقبـــل،  الحـــج  لموســـم  الاســـتعدادات 
فـــي  المبكـــرة  التحضيـــرات  واســـتثمار 
رفع مســـتوى جودة الخدمـــات المقدمة 

للحجاج. 
فـــي ذلـــك الاجتمـــاع، اســـتعرض الأمين 
العام للبعثة رئيس قســـم الحج والعمرة 

الإســـامية  والشـــؤون  العـــدل  بـــوزارة 
والأوقـــاف خالـــد المالـــود بنـــود وثيقـــة 
الترتيبات الأولية الصـــادرة عن المملكة 

العربيـــة الســـعودية الشـــقيقة، فمـــا أبرز 
بنود تلك الوثيقة؟

*تحـــدد الوثيقة آليـــة العمل المعمول بها 
والمرتبطة بتنفيذ التجهيزات الأساسية 

في مشاعر عرفات ومزدلفة ومنى.
*وزارة الحـــج والعمـــرة بالمملكة العربية 
السعودية ســـلمت مكاتب شؤون الحج، 
والمتضمنـــة حصّة كل دولـــة، والبرنامج 
الزمني الجديد بهدف الاستعداد المبكر، 
لضمـــان تقديـــم خدمـــات متميـــزة تليق 

بضيوف الرحمن.
*هـــذه الوثيقـــة تعتمـــد لأول مـــرة فـــي 
تاريـــخ الحـــج تأكيـــدًا علـــى الاســـتعداد 

المبكر.

ما هي وثيقة “الترتيبات الأولية؟”

خالد المالود

^تتجلى الجهود الكبيرة التي تبذلها 
مملكـــة البحرين ممثلة فـــي بعثة البحرين 
بالمملكـــة  الحـــج  وزارة  وجهـــود  للحـــج 
العربيـــة الســـعودية الشـــقيقة فـــي صـــورة 
واضحة يلمســـها حجـــاج البحرين ســـنويا 
الخدمـــات  مـــن  متكاملـــة  منظومـــة  عبـــر 
الحديثـــة، وكلهـــا تصـــب فـــي مســـار واحد 
وهـــو توفيـــر التســـهيلات لأداء المناســـك 
براحـــة ويســـر، وهنـــا ينظـــر رئيـــس إحدى 
حملات الحج الحـــاج إبراهيم الكاظم إلى 
أن البلدين الشـــقيقين يســـعيان منذ عقود 
طويلـــة لوضـــع الخطـــط وتنفيذهـــا ليـــس 
فقـــط لحجاج مملكة البحرين، بل لضيوف 
الرحمن بشـــكل عـــام، وكل ذلـــك يظهر في 
المتابعـــة والتنســـيق والجهـــود المشـــتركة 

بين الجهات الرسمية في البلدين.

التحديات والصعوبات
ويلفـــت الكاظـــم إلـــى أن مـــا تميـــزت بـــه 
بعثـــة البحرين وحملات الحـــج البحرينية 
يجســـد  الماضيـــة  الســـنوات  مـــدى  علـــى 
القـــدرة علـــى التجديـــد في ابتـــكار الأفكار 
والتباحـــث مـــع كل الأطـــراف المعنيـــة كما 
نراه من خلال التواصل المســـتمر مع وزير 
والأوقـــاف  الإســـامية  والشـــؤون  العـــدل 
رئيـــس اللجنة العليا للحـــج والعمرة نواف 

المعـــاودة، حيـــث أن الوزيـــر انفتـــح علـــى 
جميع أصحاب الحمـــات، ومكتبه مفتوح 
لاســـتقبالهم دائمـــا، الأمـــر الذي أســـهم في 
تذليـــل الكثير من التحديـــات والصعوبات 

التي تواجهها الحملات.

الالتزام بالقوانين والأنظمة

ويشـــير الكاظم إلى نقطة لا تغيب عن بال 
كثيريـــن، وهي أن التعاون الكبير بين بعثة 
مملكـــة البحريـــن للحـــج، وبيـــن الحمـــات 
البحرينية مـــع بعضها بعضا، يفتح المجال 
لمناقشـــة كل فكـــرة أو مبـــادرة من شـــأنها 
المســـاهمة في تطوير الخدمات وتطورها 
عامًا بعد عام، مقدرًا الدور الكبير والجهود 
التي يقوم بها رئيس بعثة مملكة البحرين 

للحج الشـــيخ عدنان القطان والمسؤولون 
الإســـامية  العـــدل والشـــؤون  فـــي وزارة 
والأوقاف، إلى جانـــب الأمين العام للبعثة 
خالـــد المالـــود، ومـــا يؤكدونـــه مـــن حرص 
الحمـــات،  مـــع  التواصـــل  علـــى  مســـتمر 
والتجـــاوب مع الملاحظـــات والأفكار التي 
يقدمونهـــا فـــي ســـبيل تطويـــر الخدمـــات 

المقدمة لحجاج مملكة البحرين.
بالإضافـــة إلـــى ذلـــك، يـــرى الكاظـــم، أن ما 
نشـــهده مـــن التحديـــث المســـتمر للأنظمة 
واللوائح والانتقال الرقمي، هو أمر له أثره 
فـــي تلبية احتياجات الحجاج البحرينيين 
المكرمـــة  ومكـــة  المنـــورة  المدينـــة  فـــي 
والفنيـــة  الإداريـــة  الجوانـــب  يغطـــي  بمـــا 
والخدماتيـــة فـــي المشـــاعر المقدســـة، ولا 
شـــك أن الحملات البحرينيـــة تدرك أهمية 
الالتـــزام بالتعليمـــات المتصلـــة بالقوانيـــن 
والأنظمـــة، بـــل حتى أثنـــاء الموســـم، فإن 
الملاحظـــات والطلبـــات التـــي يتقـــدم بهـــا 
تحظـــى  البحرينيـــة  الحمـــات  مســـؤولو 
بالاهتمام، ونتمنى أن يشهد حج هذا العام 
نقلـــة نوعيـــة كمـــا عهدنا مـــن البعثـــة، وأن 
يـــؤدي حجـــاج بيت الله الحرام مناســـكهم 

في أحسن حال.

الكاظم: المجال مفتوح لمناقشة الأفكار والمبادرات

إبراهيم الكاظم 

يؤكـــد رئيس إحدى حملات الحج جاســـم 
أبل أن ما العلاقـــة الوطيدة بين الحملات 
وبعثـــة البحريـــن للحج، هـــي الركن الأول 
لاســـتمرار نجاح خطط التطوير، بل حتى 
التواصـــل المفتوح من خـــال مجموعات 
الواتس أب والمراســـات الدائمة للاطلاع 
علـــى كل جديـــد بتوفيـــر المعلومـــات أولًًا 
بأول يســـهم في الإلمام بكل مراحل ســـير 
العمـــل، علاوة علـــى الاجتماعـــات وتبادل 
مـــع  الخاصـــة  واللقـــاءات  الاستشـــارات 
المســـؤولين فـــي البعثة، وفـــي الواقع هذا 
عمـــل نشـــط ومتواصـــل دون كلـــل أو ملل 

وفي أي وقت.

اجتماعات دورية

بالنسبة للاســـتعدادات، يلفت أبل إلى أنها 

ممتـــازة جـــدا، حيث تم اكمـــال التعاقدات 
المتعلقـــة بالإقامـــة وحجـــوزات الحافلات 
والطيـــران بالإضافـــة إلـــى أنـــه منـــذ شـــهر 
هنـــاك  اليـــوم،  حتـــى  المبـــارك  رمضـــان 
اجتماعـــات دوريـــة مـــع اللجـــان والـــكادر 
الإداري والطبـــي من أجل إعداد الخدمات 

البحريـــن،  مملكـــة  بحجـــاج  تليـــق  التـــي 
وســـاق  قـــدم  علـــى  جاريـــة  والترتيبـــات 
لتقديم أفضل الخدمات وتطوير مســـتوى 
الســـنوات  فـــي  تقييمهـــا  بعـــد  الخدمـــة 
الماضية، بحيث نعـــزز الإيجابي ونتلافى 

التحديات ومواضع القصور.
  وبشكل عام، نستطيع القول إن حج هذا 
العـــام يعود كمـــا كان في العـــام 2019، أي 
قبـــل جائحة كورونا كوفيد 19، ومع ذلك، 
لا يمكن إغفال الدروس التي تعلمناها من 
الجائحـــة وهي مهمـــة بالتأكيد لاســـتمرار 
بالتدابيـــر  والالتـــزام  والحـــذر  الحيطـــة 
والاحتـــرازات بشـــكل متكامـــل، خصوصًا 
وأن الأعـــداد المتوقعة هذا العام قد تفوق 
الإجـــراءات  كل  يجعـــل  ممـــا  ملاييـــن   3

الوقائية في مقدمة الاهتمامات.

أبل: المعلومات تتوفر أولًًا بأول

جاسم أبل

يبـــدو أن مـــن الصعـــب أن تتحقـــق أمنيـــة 
الكثيـــر مـــن البحرينييـــن والمقيميـــن فـــي 
أن تعـــود أســـعار حمـــات الحـــج إلـــى مـــا 
كانـــت عليـــه في حقبـــة التســـعينيات على 
ســـبيل المثال، وحتى على المدى المنظور 
فـــي الســـنوات القليلـــة المقبلـــة، فإنـــه وإن 
انخفضـــت بعض الشـــيء، فلـــن يكون ذلك 

الانخفاض إلا محدودًا للغاية.

50 كحد أدنى

وفق رصد أســـعار الحـــج هذا العـــام، فإنها 
تتـــراوح بين 2000 إلـــى 4000 آلاف دينار 
وفقًـــا لفئـــة الحملـــة المرخصـــة ومســـتوى 
خدمـــة “فيرســـت كلاس” إن جـــاز التعبيـــر 

لحجاجهـــا مـــن “النخبـــة”، كمـــا أن العديـــد 
مـــن الحمـــات البحرينيـــة الكبيـــرة أعلنت 
بالفعل عن اكتمال عدد حجاجها، وبحسبة 
بســـيطة لقســـمة العدد الإجمالي على عدد 
الحمـــات، فإن متوســـط العدد لـــكل حملة 
هـــو 75 حاجًـــا وحاجـــة، لكن اللجنـــة العليا 
لشـــؤون الحج والعمـــرة وضعت حدًا أدنى 
وأقصى للحملات، بحيث لن يتم التصريح 
للحملـــة التـــي لا تتمكـــن مـــن تســـجيل 50 
حاجا، وبحد أقصى 200 حاج لكل حملة.

الأمر اختلف اليوم

حمـــات  فـــي  الإدارييـــن  بعـــض  ويلفـــت 
الحـــج إلـــى أنـــه فـــي التســـعينيات، وعلى 

وجـــه التقريب، كان عـــدد حجاج البحرين 
عـــدد  ويتـــراوح  حـــاج،  آلاف   10 يفـــوق 
حجـــاج الحمـــات الكبيـــرة بيـــن 300 إلى 
400 حـــاج آنذاك، وليس هذا فحســـب، بل 
كانـــت الرســـوم الإدارية وكلفـــة الخدمات 
الفندقيـــة والتموينية وخدمات المشـــاعر 
فـــي عرفات ومزدلفة ومنـــى متاحة حتى 
الـــذي  الأمـــر  المرخصـــة،  غيـــر  للحمـــات 
اختلف اليوم، فالأنظمة الجديدة ضبطت 
الكثير مـــن الأمور ومنهـــا التحول الرقمي 
الـــذي لا يســـمح بأداء الحـــج لمن لا يحمل 

ترخيصًا.

استبيان

“هل تعتقد بــــأن أســـعار الحج ســـتنخفض 
مســـتقبلًًا؟”، طرحـــت “البلاد” هذا الســـؤال 
فـــي اســـتبيان الكترونـــي بمشـــاركة عينـــة 
عشـــوائية مـــن 285 مصوتًا، وبلغت نســـبة 
مـــن أجابـــوا بأنهـــا )ســـترتفع أكثـــر 40 %(، 
فيمـــا أجاب 28 % بأن الأســـعار مبالغ فيها 
لأســـباب تجاريـــة، أما مـــن اختـــاروا إجابة 
“خدمات الحملات الكبيرة مكلفة فالأسعار 
ترتفـــع” فبلغـــت نســـبتهم 24 %، ومـــا إذا 
كانت الأســـعار ســـتنخفض بعض الشـــيء، 
فبلغـــت نســـبة من اختاروا هـــذه الإجابة 8 

بالمئة.

لماذا ارتفعت أسعار الحج؟

هل ستنخفض أسعار الحج مستقبلًًا؟

^يختار رئيس إحـــدى حملات الحج 
محمـــد الشـــرف الحديـــث عـــن دور بعثـــة 
التـــي  الجهـــود  وكذلـــك  للحـــج،  البحريـــن 
تبذلها وزارة العدل والشـــؤون والإسلامية 
والأوقاف ممثلة في شؤون الحج والعمرة، 
لأنـــه يـــرى، حســـب خبرتـــه وتجربتـــه، أن 
البعثـــة والوزارة وضعا الكثيـــر من اللوائح 
تتجـــدد  التـــي  العمـــل  وبرامـــج  المنظمـــة 
عامًـــا بعـــد عام، وفي ذلك موضع للإشـــادة 
التباحـــث  باجتماعـــات  متصـــاً  والثنـــاء، 
والتشـــاور مـــع حمـــات الحـــج البحرينية. 
والواقـــع أنـــه حتـــى علـــى أعلـــى مســـتوى، 
فـــإن اللقاءات والتواصـــل بين وزير العدل 
نـــواف  والأوقـــاف  الإســـامية  والشـــؤون 
المعـــاودة ووزيـــر الحج والعمـــرة بالمملكة 
العربيـــة الســـعودية توفيـــق بيـــن فـــوزان 
الربيعة يصـــب في توفير كل التســـهيلات 

وتيسير السبل للحجاج.

آلية العمل في المشاعر

بأنـــه  مـــا وصفـــه  إلـــى  الشـــرف  ويتطـــرق 
ديناميكيـــة تحديث الخدمات في موســـم 
الحـــج، خصوصًـــا فيمـــا يتعلـــق بالأنظمـــة 
والإجـــراءات الجديـــدة التـــي تميـــزت بهـــا 

وزارة الحـــج بالمملكـــة العربية الســـعودية 
والخدمـــات  الرقميـــة  النقلـــة  لتواكـــب 
بـــكل  أقـــول  لـــي،  فبالنســـبة  الإلكترونيـــة، 
وضـــوح أن مســـار المراحـــل ســـواء قبـــل 
الســـفر إلـــى تواصله فـــي المدينـــة المنورة 
ومكـــة المكرمـــة وكذلـــك آليـــة العمـــل فـــي 
المشاعر المقدسة تشهد نقلة نوعية تضمن 
لحجـــاج البحريـــن قضـــاء موســـم ميســـر 
مـــن كل النواحي، والحق يقول، يســـتدرك 
الشـــرف ليقول:”على مدى العشـــر سنوات 
الماضيـــة، حققـــت مواســـم الحـــج بجهـــود 
البعثة والحملات البحرينية أعلى معدلات 
النجاح ولله الحمـــد والمنة، ولا أعتقد أبدًا 
أن هنـــاك جزئية تتعلـــق بوجود عراقيل أو 
معوقـــات، إلا ووضعت لهـــا البعثة الحلول 

المناسبة.. هذا ما أقوله بقناعة تامة”.

الشرف: المواسم السابقة حققت أعلى معدلات النجاح

السيد محمد صالح الشرف

“اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني”

“اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني”

“اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني”



+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

Vacancies Available
Security Solutions Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of
 SECURITY GUARD

, suitably qualified applicants can contact
 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

Timeless Fashion Factory 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 17000005 or DR.ATAWI@GMAIL.COM

MEHAK REAL ESTATE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33964143 or TWOEUTO.BH@GMAIL.COM

TECHPOINT REPAIR & SERVICE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39291660 or AKRAM150470@GMAIL.COM

ASHISH PATHRA REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36415755 or MSAIF7479@GMAIL.COM

PENTON PUBLICITY AND ADEVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 35040213 or AKHTARANAS@GMAIL.COM

MURTADHA ALI ABDULLA A.H(MANBAA ALKHAIR-5197) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36715131 or abozhoor1@gmail.com

EBENEZER BUILDING CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39889555 or hanan.adel3313@gmail.com

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

AL OLAYA SUITES HOTEL  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
, suitably qualified applicants can contact

 17161616 or CORP@DADABAI.COM

Visma construction Est. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36000440 or MSAKHEER@LIVE.COM

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 PASTRY MAKER
, suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com

JUFFAIR BOULEVARD HOTEL & SUITES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 35475656 or HR@JUFFAIRBOULEVARD.COM

NOMAN SHAKOOR DECOR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66390061 or ZAKIBSS99@GMAIL.COM

S Hotel 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 17380380 or RADHI.ALMISHAL@GMAIL.COM

ARAD CONSTRUCTION ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17256338 or ACE.5391@GMAIL.COM

ALAWALIM GENTS TAILORING CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact
 39678306 or jaafar.almahari@gmail.com

AL SHEHAB CERAMICA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36662660 or ALSHEHAB@BATELCO.COM.BH

DELMON FISH 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17226588 or lmra52@delmonfish.com

SAMI ABDULLA AMEEN CO. W.L.L (AMEENCO) 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
, suitably qualified applicants can contact
 39616666 or ameenco@batelco.com.bh

AL SHOMOOS ELECTRICAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 32212876 or ALWESAM71@HOTMAIL.COM

SENTAN RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 39424276 or sebtanaresturant@yahoo.com

ALSHEHAB ALUMINIIUM AND WROUGHTIRONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36644449 or alshehabaluminium@gmail.com

HAMEEDA MOHAMMED ABUDLRAZZAQ 
has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER
, suitably qualified applicants can contact
 39456969 or BUZAAL1970@GMAIL.COM

OBADAH BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER
, suitably qualified applicants can contact

 17672421 or ADEL_ALRAYES@HOTMAIL.COM

Strong Force-MGC W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ESTIMATOR(COST)
, suitably qualified applicants can contact

 36065102 or jessica@alghanah.com

CAPITAL FALAFEEL 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 39461566 or AL-RABEA1964@HOTMAIL.COM

SHAIKHAN ELECTRONICS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33449266 or JAMALALAISH@YAHOO.COM

PAK AL BURAQ DOCUMENTS CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33561898 or HAFEEZBH33@GMAIL.COM

FIVE STARS PALACE BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER
, suitably qualified applicants can contact
 39894173 or mirzadalal6100@gmail.com

WAHEED GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33995508 or alnawaf.ayman@yahoo.com

ALGHALIA W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 17710271 or hrvp@alghalia.com

Quality wire products w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17456343 or ADMIN@QUALITYWIRE.COM.BH

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh

AL ALAA SHADE COMPANY (ALSCO) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 36637799 or ALASCO@BATELCO.COM.BH

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17730437 or office@almezeal.com

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

ALHANAFI CLEANING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 39904366 or hanafico@batelco.com.bh

FLORA CONTRACTING MAINTENANCE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17623882 or accounts@florabh.com

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

MALAYSIA EXPRESS CAFETERIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

, suitably qualified applicants can contact
 39316313 or MBURWAIH@GMAIL.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

Doniv Marble W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17785525 or DONIVMAR@BATELCO.COM.BH

Pile and Drive Co W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 16001600 or ALI@MATROOK.BH

BU TAMEM SCRAB FOR BUYING AND SELLING USED GOODS 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 37744431 or BOTAMEM55@GMAIL.COM

JARADAH FISH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33323995 or clearance@JARADAHFISH.COM

DESHLIAR WORLD FOR GENERAL TRADING AND CATTLE CO.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 66993322 or deshliarworld@batelco.com.bh

AMEERI SERVICES COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 17456111 or HRAMEERI@AMEERI.GOV.BH

LUSAIL SALON MEN 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER-HAIRDRESSER
, suitably qualified applicants can contact

 66706650 or ABDULALYASI122@GMAIL.COM

NEW M I C COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39003684 or TRR212@GMAIL.COM

MUHAMMAD AMIN 99 SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36484758 or ATTAU3421@GMAIL.COM

JAWAD AHMED ALI MARZOOQ(AZHARY- 9918) 
has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33306332 or J.MARZOOQ@HOTMAIL.COM

ABDULLA M.ALI E.EDHRABOOH(AMIR ALDHALAM-10954) 
has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39403141 or ABDULLA.101@HOTMAIL.COM

ZEON RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39696411 or ABUHASSANS600@GMAIL.COM

BABA JAWAD GRILLS 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 35351424 or A313313@HOTMAIL.COM

AL-SHERA AUTO ACCESSORIES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33795990 or bader.khaleq@gmail.com

KAREN JEWELLERY WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17255303 or MAHESHAMRITLAL@YAHOO.COM

AL BARAKA INTERNATIONAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36936939 or ALBARAKACLEARING@GMAIL.COM

Cayenne auto services 
has a vacancy for the occupation of
 SUPERVISOR (STOCK CONTROL)

, suitably qualified applicants can contact
 17877222 or LANDROVERBH@GMAIL.COM

ALFOUZ CONTRACTING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17774477 or MAJED@FAWAZALZAYANI.COM

MACHINE ISLAND FOR HIRING MACHINE 
has a vacancy for the occupation of

 SHOVEL OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact
 33430777 or ACCOUNTC@NICBH.COM

SEW TO GO LADIES TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 33337241 or ALARADIBUTHAINA@GMAIL.COM

SECURE SERVICES LIMITED W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact
 17797998 or Carl@SECURESERVICES.BH

KPMG ADVISORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
, suitably qualified applicants can contact
 17224807 or ebrahimahmed@kpmg.com

AL MANAMA TOWERS TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39830789 or ALMADEENAALUMINIUM@GMAIL.COM

Punisher garage 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact

 33113999 or HORTALEZA_TM@YAHOO.COM

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

BDO HUMAN RESOURCE CONSULTING 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 17530077 or info@bdo.bh

ALHAWASHEM MARKET 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 36608886 or MOSAWI131@GMAIL.COM

HOLIDAY BAHRAIN HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
, suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

RENALDO KARAK AND JUICE FRUIT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 39662118 or Y.ALMALOOD72@GMAIL.COM

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MEDICAL LABORATORY)
, suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM

Thailand Gate Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
, suitably qualified applicants can contact
 33331508 or janchomnana16@gmail.com

HUSSAIN ISMAEEL TRADING CENTER 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33604603 or hitc.bh@gmail.com

ALSHROOQ SERVICES STATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FUEL STATION ATTENDANT
, suitably qualified applicants can contact

 17625552 or AHMED.ALKAABI@BANAGAS.COM.BH

Application System W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 33115644 or INFO@APPSYSINTERNATIONAL.COM

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17224545 or cct@cct-bh.com

DAR ALARAB CONSTRUCTIONS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17478287 or ISAALI1956@GMAIL.COM

Almualem Star Excavation 
has a vacancy for the occupation of

 DIESEL MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact

 66622888 or sadiqahs@hotmail.com

FRASER SUITES SEEF - BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HOUSEKEEPER
, suitably qualified applicants can contact

 77911111 or raya.aldoy@frasershospitality.com

AL WISAM SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
, suitably qualified applicants can contact
 17699595 or LAVENOOO82@GMAIL.COM

LUCKY STAR SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact
 39267627 or SALAH697697@GMAIL.COM

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17730437 or office@almezeal.com

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17730437 or office@almezeal.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM

AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 33572333 or hanan@ALHELLI.COM

BATSCO CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 33644886 or hr@batsco.net

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17822202 or info@jssbahrain.com

DELTA SUPPORT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33999840 or Hr@DELTA-SS.ME

TURK HEAVY TRANSPORT 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39429987 or gro@turk.bh

EBRAHIM HASAN MAHDI EXCAVATION ESTABLISH 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 17703321 or ADARI@BATELCO.COM.BH

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17708888 or lmra@mmetc.com

ADEL ALI MOHAMED CONSTRUCYION OF BUILDINGS 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
, suitably qualified applicants can contact

 36638917 or ZXCV10155@GMAIL.COM

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
, suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM

SILVER CITY CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 38826888 or SILVERCITYCONTRACTING@GMAIL.COM

NESTO SUPERMARKET & DEPARTMENT STORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39151200 or WESTERNBAHRAIN2021@GMAIL.COM

ANWAR ABDULLA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36262227 or ANWAR123@GMAIL.COM

Advisor Gate Electrical Equipment Repair 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 33314438 or WITSOLUTIONS@YMAIL.COM

COOL KIT CENTRAL AIRCONDITIONING PLANT REPAIRE 
has a vacancy for the occupation of
 MECHANIC (AIR-CONDITIONING)

, suitably qualified applicants can contact
 77088800 or SERVICE@COOLKITSERVICE.COM

Al amoor Middle East Cleaning Co.W.l.l. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 36410050 or SAMEER.SAYED4U@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM

Al Sahel Resort B.S.C. (Closed) 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
, suitably qualified applicants can contact

 17561327 or hr@edamah.com

BAVARIA MENS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
, suitably qualified applicants can contact
 33207945 or ABD.AWAN90@GMAIL.COM

KKC INDUSTRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39413666 or GARYXU@KKCIND.COM

PANTOM PUBLICITIY AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33153139 or SAMIULLAH5896@GMAIL.COM

ASHISH PATHRA MARKETING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 36415755 or MSAIF7479@GMAIL.COM

MALAM JABBA BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35137132 or WADISHAWWAL@GMAIL.COM

KARACHI STAR RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33949195 or DAR-ALZAIN-SWEET@HOTMAIL.COM

Dream World Construction Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39252020 or sharef.works@gmail.com

DAR AL ASAYEL CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39850226 or A33225777@GMAIL.COM

STYLISH YOU BOUTIQUE AND TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 36364269 or khurran_leo82@yahoo.com

ANTALYA PALACE TURKISH SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 39873376 or BENT-ELBAHRAIN81@HOTMAIL.COM

ALSALAM SPECIALIST  HOSPITAL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 RADIOGRAPHY TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 33477733 or bpadmin@bahrainpharmacy.com

INDIA STATION CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39600649 or MOHDFARDANLMRA@GMAIL.COM

Skylink Advertising 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
, suitably qualified applicants can contact

 33470547 or SUJITH686633@YAHOO.CO.IN

Olayar crafts 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34189827 or olayar.crafts@gmail.com

ALFATEHEEN TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17006036 or info@alfateheen.com

Muhammad Ilyas Qureshi Trading Co Wl.l 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33615884 or ILYASQURESHI97@YAHOO.COM

Nusrat Garage 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33479659 or BASHIRCONSTRUCTION2014@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17730437 or office@almezeal.com

EVEREST MECHANICAL INDUSTRIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 33533606 or fc@emi-bh.com

AL JARADI GOLDEN BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 33888488 or HUDAALJAREDI@GMAIL.COM

THE ORANGERY 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 17725000 or MBUSANDAL@THEPALACE.COM.BH

ALTAYBEEN GATE TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact
 37790021 or AHMEDYD123@GMAIL.COM

ABU MAHMOOD FISHING EQUIPMENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39145891 or AZAZAZ1977@GMAIL.COM

USMAN GHANI BAD SHAH RAHMA SHAH F.SHAH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35578505 or rminhas560@gmail.com

METRO TOWER CONTRACTING COMPANY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 77140192 or BOB_200420@HOTMAIL.COM

New Island Carpentry Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 37777864 or account@nicbh.com

SAIM COLD STORE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66991933 or AUZMAJABEEN@HOTMAIL.COM

FINE SIGHT FOR  TECHNICAL SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
, suitably qualified applicants can contact

 39658225 or keepers.bh@gmail.com

ALJUBAIL WELDING SMITHERY AND WELDING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33261144 or ILLIYASKADAMARRI@GMAIL.COM

SAEED ABDULKARIM ABDULLA KHAMIS  ABDULLA (112133) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39616553 or SAEEDKARIMABDUL@GMAIL.COM

Wyndham Garden W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 66316666 or mannai.hr@mannaitrading.com

BU TAMEM SCRAB FOR BUYING AND SELLING USED GOODS 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 37744431 or BOTAMEM55@GMAIL.COM

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17822202 or info@jssbahrain.com

BATSCO CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 33644886 or hr@batsco.net

AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 33572333 or hanan@ALHELLI.COM

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FLAME-CUTTER(HAND)
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM
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NATIONAL EXCAVATING EST. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39455537 or NEEWLL@BATELCO.COM.BH

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 17536275 or BEMCO@BATELCO.COM.BH

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (COMMERCIAL)
, suitably qualified applicants can contact
 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com

TEAM CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39289289 or teamco98@gmail.com

Golden Diyar construction 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33390007 or HWBAHRAIN@GMAIL.COM

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
, suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH

NESTO SUPERMARKET & DEPARTMENT STORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39151200 or WESTERNBAHRAIN2021@GMAIL.COM

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR (FORKLIFT)
, suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me

AL RAWNAQ PALACE TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 STORE CLERK
, suitably qualified applicants can contact
 33114441 or aidarwish1974@gmail.com

ALSALAM SPECIALIST  HOSPITAL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 33477733 or bpadmin@bahrainpharmacy.com

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

AALI BAKER 
has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER
, suitably qualified applicants can contact

 32188893 or ABUYOUSIFAMA@GMAIL.COM

BUKHARA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 35052764 or ZAVA75@MAIL.RU

M M F N 88 MARKETING & PROMOTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 35948612 or ALGORIANWALA@GMAIL.COM

DIPA INTERIOR SERVICE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact

 34618196 or DIPAFOROFFICEMANAGMENTWLL@GMAIL.COM

ASHISH PATHRA MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 36415755 or MSAIF7479@GMAIL.COM

SHAHID ARSHAD REAL ESTATE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35365061 or SHAHIDARSHAD448@GMAIL.COM

MOHAMED ALI HASAN BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 37090204 or WADISHAWWAL@GMAIL.COM

AL MADOOSH LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

, suitably qualified applicants can contact
 33440999 or HAS_RAT_4123@HOTMAIL.COM

MADAR BAHRAIN TOOLS AND EQUIPMENT B S C . CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17874704 or MOHAMMAD.MADI@MADAR.COM

GOLDEN LIFE TRADING AND CONSTRUCTION W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 39055666 or alialfan@gmail.com

R.P. CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 17215122 or ashokrma@gmail.com

BRITISH LINE FASHIONS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33345415 or a123aftab@hotmail.com

Araeen supermarket 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33345415 or A123AFTAB@HOTMAIL.COM

Rafif place  construction 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39164777 or ALZAEEM.Z@HOTMAIL.COM

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

ALSEEF & ALHOSEN ALMANEE FURNITURE S 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 17780065 or MUABALK@HOTMAIL.COM

VITIT COLLECTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38020009 or hussainmuhammed153@gmail.com

Ismail majeed aasad qassim 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact
 13654211 or ISMAEEL10@ICLOUD.COM

RURAL TREE CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

, suitably qualified applicants can contact
 39411622 or sm_77s@hotmail.com

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM

AL HILAL MULTI SPECIALTY MEDICAL CENTER - SALMABAD 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM

SILVER CITY CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 38826888 or SILVERCITYCONTRACTING@GMAIL.COM

KARAM VILLAGE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 39479667 or sales@lucky4group.com

NUZUL MASAKEN REAL ESTATE DEVELOPMENT CO B.S.C.C 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 39665855 or MIRZA1010@HOTMAIL.COM

LAWI TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33696919 or NAEEMAHADDAD@GMAIL.COM

Evershine Jewellery W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17215541 or SHINEJEWEL@HOTMAIL.COM

ROMA STARS TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66708118 or info@awtadi.com

MOHAMMAD ASGHAR INTERIOR DECORATION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39860568 or REHMATALI.ASGHAR@GMAIL.COM

TROOF TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 39088227 or FAREEDAMOHD@GMAIL.COM

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

DAWAHI SALMABAD RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
, suitably qualified applicants can contact

 39224537 or ebrahimsalman005@gmail.com

ALGHARAFA TECHNICAL AND MECHANICAL SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39456969 or BUZAAL1970@GMAIL.COM

MMB CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39837016 or MUHASSAN5064@GMAIL.COM

LOADER EXCAVATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN(VEHICLES)
, suitably qualified applicants can contact

 39100900 or LOADEREXCAVATION@HOTMAIL.COM

SINGAPORE CLEANING SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17300013 or AHMED.ALSAIGAL@HOTMAIL.COM

AL REEM BAKERIES CO. - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17778733 or ALMUKHARREQ@HOTMAIL.COM

SHAWQI AUTO SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 37777728 or SHAWQI.ALMEER64@HOTMAIL.COM

NADER ALAALI DECOR 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 39604661 or NADER66ALAALI@GMAIL.COM

ONE VISION FOR CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PURCHASING EXCUTIVE
, suitably qualified applicants can contact

 39965353 or info@1visionconsultancy.com

Davies & mills co. .wl.l 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39725445 or MARTIN.STRATFORD@d-millS.COM

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 17536275 or BEMCO@BATELCO.COM.BH

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

REVIVE BUSINESS SUPPORT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33964143 or SHAFIQTAHIR867@GMAIL.COM

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PORTER
, suitably qualified applicants can contact

 17558558 or careers@bh.lulumea.com

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17262725 or hr@delta-ss.me

Juffair Grand Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HOUSEKEEPER
, suitably qualified applicants can contact

 38188806 or HRD@THEJUFFAIRGRAND.COM

SALMAN RADI AL-HALAL & SONS WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39462302 or halalms@hotmail.com

NAZAR AUTO SERVICES CENTRE WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17343976 or KMKBRN@GMAIL.COM

SHELL FISHERIES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 37777383 or mgr-hr@shell-fisheries.com

AL RAWNAQ PALACE TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 33114441 or AIDARWISH1974@OUTLOOK.COM

Asdal Gulf Inn W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17564033 or hussain.almajed@gulfhotelsgroup.com

CHICKO CHICKEN RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

, suitably qualified applicants can contact
 13666055 or MOHAMMED_830@GMAIL.COM

Four Stars AB Construction Co W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39855662 or AMIN33128161@GMAIL.COM

K6 GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 36688432 or K6GARAGE@GMAIL.COM

UNICORP GULF CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact
 39793339 or REZA@UNICORPWLL.COM

STAR GLOBAL FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33686809 or YASSERHELMY0009@GMAIL.COM

ZAKHEERA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 37433737 or RAZIULLAHBH@GMAIL.COM

Child Willing Specialist Rehabilitation Center 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 17001020 or INFO@CHILDWILLING.COM

Parto Boutique 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 66636611 or A36611@HOTMAIL.COM

AL JEAL AUTO SERVISES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39695606 or tawfiq.al.jamal@gmail.com

REIKN ALMODAH GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33169704 or wal-al-b@hotmail.com

PAKEEZA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34228796 or waseemaslamsehar@gmail.com

Superior quality trading co. w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33306935 or SUPERIORPACKAGINGS@YAHOO.COM

RUKUN ALYAQEEN INTERNATIONAL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17718033 or BHABANI.MISHRA@rayoman.COM

FERSAN ALBAHRAIN EQUESTRIAN SUPPLIES 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
, suitably qualified applicants can contact
 33066833 or fersan.albahrian@gmail.com

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

AL ADHAM GATE GENTS SALON . 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact
 33976637 or ZAHRAG346@GMAIL.COM

REASTAURANT ALHAMLLA EAST. 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 37774445 or AMA.MARIAM@GMAIL.COM

Alredha tourist transport 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact
 17700680 or info@alredhatransport.com

ALMATAR METAL WORK 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 37722742 or ALMATTARMETALWORK@GMAIL.COM

IMPRESSION FOR MARKITING & PROMOTION ACTIVITES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
, suitably qualified applicants can contact

 66664485 or becloser16@yahoo.com

Fataya Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39912068 or BKGKUMAR@GMAIL.COM

ARYAF BUILDING PAINTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36732444 or ALSHKHOORI@HOTMAIL.COM

KING HAMAD AMERICAN MISSION HOSPITAL N.P.C 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 39748885 or CATHERINE@AMH.ORG.BH

New Island Carpentry Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 37777864 or account@nicbh.com

SHARJA FOR GALVANISED STEEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 33074488 or SHARJACOATING@GMAIL.COM

REVAL DENTAL LAB WLL 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 36434443 or HAMEED@HBAHMAN.COM

AL RAFEEQ TOWER EXCAVATION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact
 39000116 or MOSAWI67@HOTMAIL.COM

First Med Medical Centre W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DATA ENTRY OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 37163694 or MAIL@FIRSTMEDBAHRAIN.COM

BU TAYYAB SELLING OF MACHINERY EQUIPMENT AND ELECTRICAL APPLIANC 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39045631 or MOHAMMAD.SAEED634@GMAIL.COM

SHIFA DAR KULAIB MEDICAL CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 39824032 or HR.SHIFADARKULAIBMEDICALCENTER@GMAIL.COM

SOFT SCISSORS  GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 33522943 or AMNAASHRAF7332@GMAIL.COM

SODHI INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39506008 or SODHIINTERIORDECORATION@GMAIL.COM

City Point Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HOUSEKEEPER
, suitably qualified applicants can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net

FOOD CORNER CITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17535982 or BUTALAL1953@YAHOO.COM

SEEM  INTERNATIONAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 36291858 or AFJOY2019@YAHOO.COM

Simit Sarayi W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
, suitably qualified applicants can contact

 35032727 or B.HANNOUSHA@ARCHI-SITE.COM

Nitro Contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39881866 or kamc.bh@gmail.com

BAYT WAFI REAL ESTATE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 66975656 or rgomaa633@gmail.com

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PORTER
, suitably qualified applicants can contact

 17558558 or careers@bh.lulumea.com

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 PIPEFITTER
, suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

FLORA CONTRACTING MAINTENANCE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17623882 or accounts@florabh.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

BATSCO CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 33644886 or hr@batsco.net

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17822202 or info@jssbahrain.com

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 38080801 or HR@issbh.com

GCS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICES HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or government@mre.co

JARADAH FISH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33323995 or clearance@JARADAHFISH.COM

PRO  KLEEN  SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 36845820 or PADAM1739@GMAIL.COM

NAJAF ALI REAL ESTATE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33875661 or NAJAFALIBURIRO325@GMAIL.COM

ANAMAR COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39238561 or HHAP65004@GMAIL.COM

CHAMINDA INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36001234 or MASIMMAHI743@GMAIL.COM

MUHAMMAD ADNAN REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34585636 or RIMONMIAH728@GMAIL.COM

ZAKHEERA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 37433737 or RAZIULLAHBH@GMAIL.COM

BURJ BU HAROON  CURTAINS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35371810 or ASMABEGUMRAJA@GMAIL.COM

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

Dar Al Huda Contracting & Trading 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39929088 or ABORIDA2014@GMAIL.COM

ALZAHRA  BUILDING MATERIALS 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 17217417 or BUYUSRA@GMAIL.COM

NOOR ALKHAYR TO BUY AND SELL USED PARTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33057576 or SALMANZOHAIR61@GMAIL.COM

Ledgers Accounting services 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 17756000 or AK@LEDGERSFIRM.COM

CAPTAN TIGER SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38196657 or ASUSE3324@GMAIL.COM

FOUR STAR CARGO HANDLING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 34060629 or NASIRAZIZ720@GMAIL.COM

CHRIS CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact
 39464260 or SABAH2556@GMAIL.COM

TACOMA BUILDINGS CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 33555506 or K.OBAID@HOTMAIL.COM

Citadel Consulting W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17582728 or BARISSOULE.NAJIB@GMAIL.COM

AlMazhar World Public Relations Bahraini Partnership 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36725889 or UALI426@GMAIL.COM

AZHAN HAIRDRESSING SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact
 38461447 or karencayeccruz@gmail.com

BEN EID TOWERS CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 17250078 or KEHF-2011@HOTMAIL.COM

CAFE LA REINE. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 17600114 or hrdept@GNJ-GROUP.COM

DEMORA FURNISHING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 33596933 or ABOODKHLFAN.21@GMAIL.COM

ALA UDDIN DECOR CO. Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MEDICAL,DENTISTRY&VETERINARY)
, suitably qualified applicants can contact

 36366549 or ALAUDDINMOJUMDER8999@GMAIL.COM

AL KULAIB TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 77131005 or HR@ALKULAIBGROUP.COM

WESTLINE ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39849288 or WESTLINE.BH@GMAIL.COM

ALYA J FASHION DESIGN. 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 66763626 or ALYAA3344@GMAIL.COM

SHAHG GENERAL TRADING CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36137311 or SYEDJOJOGILLANI@YAHOO.COM

REHAN AND REHMAN INTERIOR DECORATION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39441845 or samidcargo@gmail.com

FATI CLEANING AND CONTRACTING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 34092592 or NAVEEDULLAH274@GMAIL.COM

MUMTAZ STAR TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39285544 or ADNAN.AWAN87@GMAIL.COM

BENZY STAR GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33922311 or PRABHULESHP@GMAIL.COM

GOLDEN METAL AUTO REPAIR GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34592489 or moosaruppel@gmail.com

HOORIA TRAVELS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33560520 or SHIRAZ.AFS@GMAIL.COM

EVENTOS EVENT MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ARTIST
, suitably qualified applicants can contact

 17454446 or zainab@gbl-group.co

DOLPHIN ALUMINIUM 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36455663 or D2L_DOLPHIN@YAHOO.COM

DIAMOND CHARCOAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33866218 or DREAMHEART33@GMAIL.COM

BLACK BUILDING CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 39264460 or blackbcco@gmail.com

CHELSEA GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33114991 or MIZOOOAMEERAA@GMAIL.COM

BAHRAIN SUGAR REFINERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17509999 or makki@bahrainsugarrefinery.com

ABIYSSINIA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 35631315 or YOSEFGIDAYABAY@YAHOO.COM

6 MUSCLES FITNESS CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TRAINER
, suitably qualified applicants can contact

 17421619 or SANKETBOREKAR@GMAIL.COM

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com
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وقعـــت بابكـــو إنرجيز، مجموعـــة الطاقة 
المتكاملـــة التي تقود قطـــاع الطاقة في 
مملكة البحرين، اتفاقية شـــراكة وتعاون 
مـــع اللجنة البارالمبيـــة البحرينية، بهدف 
تقديـــم الدعـــم لمختلف فعاليـــات اللجنة 

وتعزيز وتطوير قدراتها ومنتسبيها. 
وتـــم توقيـــع الاتفاقية من قبـــل الرئيس 
التنفيـــذي لمجموعة بابكـــو إنرجيز مارك 
البارالمبيـــة  اللجنـــة  ورئيـــس  تومـــاس، 
البحرينيـــة الشـــيخ محمـــد بـــن دعيج آل 
خليفة، بحضور عدد من مســـؤولي بابكو 

إنرجيز، واللجنة البارالمبية البحرينية. 
وتأتـــي هـــذه الشـــراكة فـــي إطـــار التزام 
بابكو إنرجيز بدعم المبادرات المجتمعية 
بأهـــداف  والمرتبطـــة  المجموعـــة  لـــدى 

المســـتدامة،  للتنميـــة  المتحـــدة  الأمـــم 
والتي ترتبط باستدامة الفرص لمختلف 
الرياضيين، بما يعزز المضي في تحقيق 
وتلتـــزم  البارالمبـــي،  الميثـــاق  مبـــادئ 
بالترويـــج للشـــعور بالتســـامح والتعاون 
ذوي  مـــن  الأشـــخاص  بيـــن  والمســـاواة 

الهمم. 

وتســـتهدف هذه الاتفاقية تقديم الدعم 
الهمـــم  ذوي  مـــن  للرياضييـــن  الـــازم 
والعزيمـــة في مملكـــة البحريـــن، بتقديم 
حزمـــة ماليـــة لدعـــم مختلـــف الأنشـــطة 
البطـــولات  ذلـــك  فـــي  بمـــا  والبرامـــج، 
تحقيقـــا  المقبلـــة  الرياضيـــة  والأحـــداث 
لأهـــداف رؤيـــة البحريـــن 2030 للارتقاء 

بالـــدور الرياضي على المســـتوى المحلي 
والدولي. 

بـــدوره، أعرب الشـــيخ محمد بـــن دعيج 
آل خليفـــة عـــن ســـعادته بتوقيـــع هـــذه 
الشـــراكة، مؤكدًا أنها ستســـهم في تعزيز 
الرياضة البارالمبية في البحرين وتعزيز 
للرياضييـــن  والتألـــق  المشـــاركة  فـــرص 

ذوي العزيمـــة. كمـــا أعـــرب عـــن تقديـــره 
الكبيـــر لـــدور شـــركة بابكـــو إنرجيـــز في 
دعـــم المجتمع الرياضي والمســـاهمة في 

تحقيق النجاحات الرياضية. 
التنفيـــذي  الرئيـــس  أكـــد  جانبـــه،  مـــن 
التـــزام  تومـــاس،  مـــارك  للمجموعـــة 
دور  إبـــراز  فـــي  بالمســـاهمة  المجموعـــة 

للفئـــات  الداعمـــة  الوطنيـــة  المؤسســـات 
الخاصـــة فـــي المجتمـــع، وتقديـــم الدعم 
البحرينيـــة،  البارالمبيـــة  للجنـــة  الـــازم 
بهـــدف تطويـــر برامجهـــا وتعزيـــز فرص 
المشـــاركة والنجاح لـــدى الرياضيين من 

ذوي الهمم والعزيمة. 

بهدف تقديم الدعم لمختلف فعاليات اللجنة

“بابكو إنرجيز” شريكا استراتيجيا مع البارالمبية البحرينية
محرر الشؤون الرياضية

بنا

للأعمـــال  الملـــك  ممثـــل جلالـــة  قـــاد 
قائـــد  الشـــباب  وشـــؤون  الإنســـانية 
الفريـــق الملكي للقدرة ســـمو الشـــيخ 
ناصـــر بن حمـــد آل خليفـــة، التدريب 
الأول لأنجـــال ســـموه قبل المشـــاركة 
فـــي مهرجـــان ويندســـور للفروســـية 

لسباقات القدرة.
وخاض ســـموه التدريب مـــع أنجاله، 
ســـمو الشـــيخة شـــيمة بنت ناصر بن 
حمد آل خليفة، وســـمو الشـــيخ حمد 
بن ناصـــر بن حمد آل خليفة، وســـمو 
الشـــيخ محمـــد بن ناصر بـــن حمد آل 

خليفة.
وحرص ســـموه على توجيه الأنجال 
مـــن  الاســـتفادة  كامـــل  لتحقيـــق 
التدريـــب قبـــل خوض ســـباق 80 كم 
لمهرجـــان ويندســـور للفروســـية يوم 

الجمعة.
وبهـــذه المناســـبة، أكد ســـمو الشـــيخ 
أن  خليفـــة  آل  حمـــد  بـــن  ناصـــر 
مهرجـــان ويندســـور للفروســـية يعـــد 
علامـــة مضيئة فـــي ســـباقات القدرة 
الأوروبية وأيقونة لفتح آفاق أوســـع 

في الاحتـــكاك والانســـجام والتعرف 
علـــى تضاريس الســـباقات الأوروبية 
الثانيـــة  المشـــاركة  أنهـــا  خصوصـــا 

للأنجال في أوروبا.
وأشـــار سموه إلى حرصه الدائم على 

دعـــم الأنجـــال لزرع ثقافة المنافســـة 
الفنيـــة  قدراتهـــم  وتطويـــر  لديهـــم 
والمهاريـــة فـــي قيادة الجيـــاد وحب 
الفروســـية في قلوبهـــم كونها رياضة 
الآباء والأجـــداد التي تمضي بخطى 

ثابتة نحو مزيد من التطور والازدهار، 
إضافة إلى أن الأنجال الناشـــئين هم 
نواة مســـتقبل القدرة البحرينية التي 
تســـير وفـــق رؤيـــة واضحـــة المعالم، 
هدفهـــا رفـــع رايـــة القـــدرة البحرينية 

فـــي المحافـــل العالميـــة والأوروبية، 
وأن هـــذه المشـــاركة للأنجـــال تأتـــي 
امتدادا لسلســـلة من الســـباقات التي 
بدأت بالمشـــاركات المحلية وامتدت 
إلى الخارجية. هذا وسيشارك سموه 

مـــع الأنجـــال فـــي الفحـــص البيطري 
لمهرجـــان ويندســـور الـــذي سيشـــهد 
مشـــاركة عـــدد مـــن فرســـان الفريـــق 
الملكـــي للقـــدرة في ســـباقات 80 كم 

و100 كم و120 كم و160 كم.

لتحقيق الاستفادة الكاملة من التدريب قبل خوض السباق

ناصر بن حمد يقود تدريب الأنجال استعدادا لمهرجان ويندسور للفروسية

عامـــا  مديـــرا  عاشـــوري  محمـــود 
للبطولـــة العربية والبطولـــة الدولية 
البارالمبيـــة للريشـــة الطائـــرة 2024 
بعد أيام من الإعلان عن فوز مملكة 
البطولتيـــن  باســـتضافة  البحريـــن 
مايـــو   26 ولغايـــة   16 مـــن  بالفتـــرة 

الجاري.
وأشاد الأمين العام للجنة البارالمبية 
بتعييـــن  الماجـــد،  علـــي  البحرينيـــة 

عاشوري وأشـــاد بكفاءته وتمنى له 
كل التوفيـــق والنجاح في إدارة هذا 
الحدث الرياضي المهم، مؤكدا ثقته 

الكاملة بقدراته وخبراته الواسعة.
 كمـــا أشـــاد الماجـــد بالـــدور الرائـــد 
للاتحـــاد البحريني للريشـــة الطائرة 
هـــذه  تنظيـــم  فـــي  والأســـكواش 
اللجنـــة  مـــع  بالتعـــاون  البطـــولات 
وأثنـــى  البحرينيـــة،  البارالمبيـــة 

لرئيـــس  المميـــزة  الجهـــود  علـــى 
الاتحـــاد البحريني للريشـــة الطائرة 
تقـــوي،  سوســـن  والأســـكواش 
وقـــدم الشـــكر الجزيل إلـــى الاتحاد 
الإعاقـــة،  ذوي  لرياضـــة  البحرينـــي 
الريشـــة  لكـــرة  الدولـــي  والاتحـــاد 
ذوي  لرياضـــة  العربـــي  والاتحـــاد 
الإعاقـــة، علـــى مســـاهماتهم لإنجاح 

هذا الحدث المهم.

عاشوري مديرا عاما لـ “عربية” و “دولية” الريشة الطائرة البارالمبية
محرر الشؤون الرياضية

محمود عاشوري
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مؤشرات البحرين مرتفعة في “مهارات الوظائف الرقمية العالمية” مؤشرات البحرين مرتفعة في “مهارات الوظائف الرقمية العالمية” 
بحسب ورقة علمية بالمنتدى الاقتصادي العالمي

تأكيدا لالتزامها الراسخ بتعزيز ممارسات الاستدامة

التكيف مع تغيرات المناخ وخلق فرص الاستدامة في مجالات الطاقة المتجددة 

بورصة البحرين تنضم لتحالف مقدمي الخدمات المالية لتحقيق الحياد الصفري

أعلنـــت بورصـــة البحريـــن، البورصة 
المرخصة مـــن قبل مصرف البحرين 
المركـــزي، عـــن انضمامهـــا الاختياري 
إلى تحالف مقدمي الخدمات المالية 
وتأتـــي  الصفـــري.  الحيـــاد  لتحقيـــق 
هـــذه الخطـــوة المهمة لتؤكـــد التزام 
البورصة بتحقيق الاســـتدامة ودعم 
مهمتهـــا الراميـــة إلى تعزيـــز المبادئ 
والحوكمـــة  والاجتماعيـــة  البيئيـــة 
يتماشـــى  بمـــا  المـــال،  أســـواق  فـــي 
Bah� الوطنيــ�ة“  العمــ�ل  خطــ�ة  ”مــ�ع 

تســـتهدف  التـــي   ،”rain Blueprint
تحقيـــق الحيـــاد الصفـــري، والتكيف 
مـــع تغيـــرات المنـــاخ، وخلـــق فـــرص 
الطاقـــة  مجـــالات  فـــي  الاســـتدامة 

المتجددة. 
ويأتـــي انضمام بورصة البحرين إلى 
تحالـــف مقدمـــي الخدمـــات الماليـــة 
لتحقيق الحيـــاد الصفري في أعقاب 
توقيعهـــا على تعهـــد الحياد الصفري 
في المؤتمر الســـنوي لاتحاد أســـواق 
المال العربية الذي عقد في الدوحة، 
قطـــر فـــي 29 أبريـــل 2024، بحضور 
رئيس مجلـــس إدارة اتحاد أســـواق 
المـــال العربيـــة والرئيـــس التنفيـــذي 
الســـيد  قطـــر  لبورصـــة  بالوكالـــة 
عبدالعزيـــز العمـــادي والأميـــن العـــام 
لاتحاد أســـواق المال العربية الســـيد 
كل  انضمـــت  كمـــا  الدكانـــي.  رامـــي 
من بورصـــة عمَان وبورصة مســـقط 
تحالـــف  إلـــى  فلســـطين  وبورصـــة 

مقدمي الخدمات المالية. 
ويعـــد هـــذا الالتـــزام جـــزءًا لا يتجزأ 
مـــن خطة عمل الاســـتدامة الشـــاملة 
لبورصـــة البحريـــن والتي تســـتهدف 
البيئيـــة  الممارســـات  تطويـــر 
والاجتماعيـــة والحوكمـــة في قطاع 
إطـــار  فـــي  وتأتـــي  المـــال،  أســـواق 
العديـــد مـــن المبادرات التـــي تتبناها 

بورصـــة البحرين وســـعيها المســـتمر 
لتعزيز الاستدامة. 

وبهذه المناسبة، صرح الشيخ خليفة 
الرئيـــس  خليفـــة  آل  إبراهيـــم  بـــن 
التنفيذي لبورصـــة البحرين، بالقول: 
الـــدور  البحريـــن  بورصـــة  “تـــدرك 
المحـــوري الذي تلعبه البورصات في 
تطويـــر قاعـــدة البيانـــات التنمويـــة، 
فـــي  الأساســـي  دورهـــا  عـــن  فضـــا 
وتهـــدف  الامـــوال.  رؤوس  جـــذب 
هـــذه الخطوة إلـــى تعزيز الشـــفافية 
تعزيـــز  خـــال  مـــن  الســـوق  فـــي 
الممارســـات  تقاريـــر  عـــن  الإفصـــاح 
والحوكمـــة  والاجتماعيـــة  البيئيـــة 
لدعم الاســـتدامة في أســـواق المال. 
إن تحقيـــق التوافـــق مـــع المبـــادرات 
العالميـــة مثل تعهد الحيـــاد الصفري 
يعد حافزاً لإحداث التغيير الملموس 
والمســـاهمة فـــي بناء مســـتقبل أكثر 

استدامة في مملكة البحرين”. 
ومـــن جهتـــه، صـــرح أنتونـــي ميللـــر، 
المتحـــدة  الأمـــم  لمبـــادرة  المنســـق 
لأســـواق الأوراق المالية المســـتدامة 
البحريـــن  بورصـــة  “أكـــدت  بالقـــول: 
تغيـــر  قضيـــة  لمواجهـــة  التزامهـــا 

المنـــاخ والحـــد مـــن الآثـــار الســـلبية 
للتغيـــر المناخي بالمملكـــة من خلال 
مقدمـــي  تحالـــف  إلـــى  الانضمـــام 
الخدمـــات الماليـــة لتحقيـــق الحيـــاد 

الصفري واتخاذ دور 
فعـــال لدعم جهود خفض الانبعاثات 

الكربونية”. 
وكانـــت بورصة البحريـــن قد أعلنت 
في عـــام 2019 توقيعها على مبادرة 
الأوراق  لأســـواق  المتحـــدة  الأمـــم 
المالية المســـتدامة، مؤكدة مساعيها 
ممارســـات  تعزيـــز  نحـــو  الجـــادة 
الاســـتدامة في أســـواق المال. وفي 
بورصـــة  اتخـــذت   ،2020 يونيـــو 
البحريـــن خطـــوة رائـــدة مـــن خـــال 
إصـــدار دليل معايير الإفصاح البيئي 
والاجتماعـــي والحوكمـــة الاختياري 
لتقاريـــر الشـــركات المدرجـــة، والذي 
يعد دليلا إرشاديًا للشركات المدرجة 
لتعزيز الشـــفافية والمســـؤولية فيما 
يتعلـــق بأدائهـــا البيئـــي والاجتماعي 
 ،2023 ينايـــر  وفـــي  والحوكمـــة. 
الماليـــة  الأســـواق  لجنـــة  أصـــدرت 
الخليجيـــة – الأمانـــة العامة لمجلس 
التعاون لدول الخليج العربية حزمة 

موحـــدة مـــن معاييـــر الإفصـــاح عـــن 
والاجتماعيـــة  البيئيـــة  الممارســـات 
بيـــن  التوافـــق  والحوكمـــة لتحقيـــق 
جميـــع الأســـواق الماليـــة الخليجيـــة 
وتعزيز الشـــفافية في أســـواق المال 
متعلقـــاً  معيـــارًا   29 تضـــم  والتـــي 
والاجتماعيـــة  البيئيـــة  بالممارســـات 
 ،2023 نوفمبـــر  وفـــي  والحوكمـــة. 
المركـــزي  البحريـــن  أصـــدر مصـــرف 
الفصل الخاص لمتطلبات الممارسات 
والحوكمـــة  والاجتماعيـــة  البيئيـــة 
التوجيهـــات  مجلـــد  مـــن   )ESG(
المشترك لمصرف البحرين المركزي، 
والـــذي ينطبق على جميع الشـــركات 
الماليـــة  والمؤسســـات  المدرجـــة 
المصـــرف  قبـــل  مـــن  لهـــا  المرخـــص 
ويدخـــل حيـــز التنفيـــذ اعتبـــارا مـــن 

السنة المالية 2024.  
تحـــرص  ذلـــك،  إلـــى  بالإضافـــة 
بورصـــة البحرين علـــى الإفصاح عن 
والاجتماعيـــة  البيئيـــة  ممارســـاتها 
وحوكمة الشـــركات كجزء من تقرير 
الاستدامة الســـنوي، مؤكدة التزامها 
بتطبيـــق أفضـــل الممارســـات البيئية 

والاجتماعية والحوكمة. 

قـــامـــت مــجــمــوعــة “جــــي أيــــه ســي” 
الجديدة  السوبر  سيارتها  بتحديث 
ــدار  ــ ــي“، الإصـ ــ ”آيـــــون هــايــبــر جـــي تـ
سابقه،  نفس  بالضبط  هــو  الــجــديــد 
الذاتية من  القيادة  إضافة  مع  ولكن 

المستوى الثالث.
Hy� فإن  يــورو،   34,400 نحو   بسعر 
مستشعرات  بثلاثة  مليئة   per GT
الــلــيــزريــة و12 كــامــيــرا، و6  الـــــرادار 
رادارات mmWave، وكاميرا للرؤية 
مع  الحمراء،  تحت  بالأشعة  الليلية 
القادرة على  التكنولوجيا  المزيد من 
المعقدة  القيادة  مواقف  مع  التعامل 

في المناطق الحضرية.
لــوعــودهــا  ــدا  جـ متحمسة   GAC
 ،L3 على مستوى القيادة الذاتية
مع الاصرار على أن السلامة في 
ويــروجــون  الرئيسي،  التوجيه 
ــدة عــن  ــ ــزائـ ــ ــــوفــــرة الأنـــظـــمـــة الـ ل

الصينية  الــشــركــة  وقــالــت  الــحــاجــة، 
ذات  السيارة  تمتلك  قد  انــه  الــرائــدة 
القيادة  ترك  تتوقع  لا  ولكنك  القدرة 

بالكامل بشكل قانوني.
لائق  شحن  بــمــدى   Hyper GT تعد 
يــصــل إلـــى 710 كــم وتــدعــي إعـــادة 
كم   450 يبلغ  إضافي  بمدى  الشحن 
وعــلــى صعيد  فــقــط،  دقيقة   15 فــي 
 340 ــوة  قــ الـــســـيـــارة  تـــوفـــر  الأداء، 
حصانا وتتسارع من 0 إلى 100 كم/‏ 

‏ساعة في 4.9 ثانية.

من الواضح أن Aion، الشركة التابعة 
 ،Hyper GT وراء   GAC لــشــركــة 
لعبة  تريد أن تكون لاعبا رئيسا في 
الــقــيــادة الــذكــيــة. مــن الــمــفــتــرض أن 
القيادة  )بنية  الجديدة   NDA تقدم 
مـــحـــدودة   L3 ــائـــف  ــدة( وظـ ــديـ ــجـ الـ
فــي وقــت مــا فــي أبــريــل، مــع الهدف 
الطموح المتمثل في القيادة الذاتية 
بحلول   L4 مــســتــوى  عــلــى  الــكــامــلــة 
أيه  وقــدمــت جــي   .2025 الــعــام 
عند شراء  سي عرضا خــاص 
في  قالت  حيث  السيارة، 
جي  هايبر  شــراء  حين 
تــي قــبــل 31 مــارس 
فيمكنك  الــمــاضــي، 
الــــتــــمــــتــــع بـــحـــريـــة 
الملاحة مدى الحياة في 
جميع أنحاء الصين فقط! 

arenaev :المصدر*

حصلت البحرين على مؤشـــرات مرتفعة 
في المهارات المطلوبة للوظائف الرقمية 
العالمية، وذلك وفق آخر الأوراق العلمية 
الاقتصـــادي  المنتـــدى  فـــي  المنشـــورة 
العالمـــي، وجـــاءت أرقامهـــا ضمن أفضل 

10 أرقام عالمية.
وبحسب الورقة العلمية بعنوان “تحقيق 
إمكانـــات الوظائـــف الرقميـــة العالميـــة”، 
فـــإن البحرين حصلت على درجات أعلى 
مـــن 5 في المؤشـــرات الخمســـة التي تم 

قياسها من أصل 7 درجات.
وتشـــير الورقـــة العلمية إلـــى أن البحرين 
حصـــدت على 5.0 فـــي مهـــارات الإبداع 
مهـــارات  فـــي  و5.2  المشـــكلات،  وحـــل 
الإدارة، و5.0 فـــي الكفاءة الذاتية، و5.2 
في المهارات التقنية، إضافة إلى 5.6 في 

العمل مع الآخرين.
مـــن  أعلـــى  المملكـــة،  أرقـــام  وجـــاءت 
متوســـط الدول ذات الدخـــل المرتفع، إذ 
بلغ متوسط مؤشرات الدول ذات الدخل 
المترفـــع 4.3 فـــي مهارات الإبـــداع وحل 
المشـــكلات، و4.7 فـــي مهـــارات الإدارة، 
و4.7 فـــي الكفـــاءة الذاتيـــة، و5.1 فـــي 
مهـــارات  فـــي  و5.0  التقنيـــة،  المهـــارات 

العمل مع الآخرين.
وفـــي الإجمالـــي، فإن عـــدد الـــدول التي 
حصـــدت على علامة 6 فأكثر من أصل 7 
في أحد مؤشـــراتها بلغـــت دولتين فقط، 
حيـــث حصـــدت فنلنـــدا علـــى علامـــة 6 
فـــي المهارات التقنيـــة، وحصدت الأردن 
علـــى علامة 6.1 فـــي مهـــارات العمل مع 

الآخرين.
عمومـــا  الخليـــج  دول  أرقـــام  وجـــاءت 
مرتفعة عن باقي دول العالم، إضافة إلى 

الأردن في العالم العربي.
تـــم  التـــي  العلميـــة  الورقـــة  وبحســـب 
تقديمهـــا، فـــإن هنـــاك 3 أبعـــاد للمخاطـــر 
التـــي تهـــدد نجـــاح فكـــرة القـــوى العاملة 
وهـــي  المســـتدامة،  العالميـــة  الرقميـــة 
الســـامة التقنية، وجـــودة العمل، إضافة 
إلى عدم استعداد الإدارات، حيث تندرج 
تحتهـــا مخاطر تتعلق بالأمن الســـيبراني 
والخلل الذي ربما يصيب البنية التحتية 

الرقمية.
ومـــن بيـــن المخاطـــر التـــي تـــم تصنيفها 
أيضـــا، هـــي مخاطـــر انخفـــاض الأجـــور، 
والتـــوازن بين العمل والحيـــاة، مبينة أن 
العمـــل عـــن بعـــد قـــد يتســـبب بانخفاض 
أجـــور العمالة، نتيجة لدخـــول عمالة من 
دول تحصل على أجر أقل، ويكون أعلى 

مقارنة بالدخل في بلدانها. 

إضافة القيادة الذاتية من المستوى الثالث

“جي أيه سي” تطور سيارتها الكهربائية “آيون هايبر جي تي”

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”

أفضل الدول الخليجيةأفضل الدول الخليجية
 بأنظمة التعليم لعام  بأنظمة التعليم لعام 20242024

مؤشر الفرصةمؤشر الجودةالدولة

6452.94الامارات
السعودية

الكويت
البحرين

عمان
قطر

58.4
56.7
54.1
50.6
47.3

46.45
45.96
44.73
43.56
43.17

إعداد: عمر الكعابنة

انفوجرافيك: عيسى الصفار

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

“أمازون” تزيد أرباحها 3 مرات مع ازدهار 
أنشطتها في الحوسبة السحابية

حذيفة إبراهيم

طارق البحار



وقعـــت غرفـــة تجـــارة وصناعـــة البحرين 
وغرفة التجـــارة العامة لهونغ كونغ حديثا 
مذكـــرة تفاهم بهـــدف العمل علـــى تطوير 
التعـــاون الاقتصادي والتجاري، وتســـهيل 

التعاون الثنائي.
 وبهـــذه المناســـبة، قال رئيـــس الغرفة 
سمير ناس إن الغرفة مستعدة للبحث 
عن فرص الشراكة والتعاون التجاري 
مـــع الدول الصديقـــة وتبادل الخبرات 
واســـتقطاب الاستثمارات. ومن جهته، 
قـــال القنصل الفخـــري للبحرين لدى هونغ 
كونغ، أوسكار تشاو، في تصريح لـ “البلاد”، 
يقومـــون  كونـــغ”  “هونـــغ  مســـتثمري  إن 
بدراسة إنشاء شركة في البحرين، لتكون 
مقـــرا لتصديرهم إلى جميـــع دول مجلس 

التعاون.

وتحـــدث رئيس لجنة آســـيا وإفريقيا 
والشـــرق الأوســـط عـــن تاريـــخ غرفة 
هونـــغ كونـــغ القائـــم منـــذ 162 عامـــا، 
مشيرا إلى أن هذه هي الزيارة الأولى 
لـــه مع الوفـــد المكون من 27 شـــخصا 
للاطـــاع  البحريـــن،  لزيـــارة  قادميـــن 
علـــى فـــرص الاســـتثمار فيهـــا وطرح 
المشـــروعات التـــي قامـــوا بدراســـتها، 
الســـفارة  بلقـــاء  قامـــوا  إنهـــم  حيـــث 
الصينيـــة لـــدى المملكـــة التـــي قدمت 
لهم التوصية للاستثمار في البحرين.

وأوضح أن معظـــم الأعضاء يؤيدون 
أن تكـــون البحرين المركز الرئيس لهم 
فـــي منطقـــة الخليج، بســـبب التعاون 
الكبيـــر والعناية الموجودة التي تدعم 
إنشـــاء مكاتبهم الرئيسة في البحرين 
بـــدلاً من بقية الـــدول المجاورة، وقال 

“أثنـــاء عودتهـــم ســـيقومون بدراســـة 
المشروعات للبدء في إنشائها”.

الموقع الجغرافي

وأضـــاف أن “مـــا يمكـــن فعلـــه هـــو جلـــب 
الشـــركات مـــن “هونـــغ كونـــغ” التـــي تعـــد 
مـــن أكبـــر المراكـــز الماليـــة في العالـــم إلى 

فـــي  مهمـــا  مركـــزا  تعـــد  التـــي  البحريـــن، 
موقعهـــا الجغرافـــي، حيـــث تمثـــل المركز 
اتصالهـــا  وبســـبب  الخليجـــي  المالـــي 
تعـــاون  يعتبـــر  لـــذا  المجـــاورة،  بالـــدول 
)المنامـــة وهونـــغ كونـــغ( معـــا  المدينتيـــن 
موقفـــا مثاليـــا تلتقـــي فيـــه مصلحـــة كلا 
إلـــى  متطرقـــا  الاقتصاديـــة”،  الطرفيـــن 

العمل مع الســـكان المحليين، في مجالات 
متنوعـــة، أبرزهـــا، التكنولوجيـــا الجديدة، 

التكنولوجيا الخضراء والرقيقة.
من جانبه، بين رئيس لجنة آسيا وإفريقيا 
التجـــارة  غرفـــة  فـــي  الأوســـط  والشـــرق 
العامـــة ورئيس جمعية رجال الأعمال في 
“هونغ كونغ”، جوناثان لامبورت، أن الوفد 

المكون من 27 شـــخصا في غرفة التجارة 
العامـــة التي تعد أكبـــر وأقدم غرفة أعمال 
فـــي هونـــغ كونغ، يضـــم مجموعة واســـعة 
جـــدًا مـــن الأعضـــاء بـــدءًا مـــن الشـــركات 
متعددة الجنسيات إلى الشركات الصينية 
إلـــى شـــركات هونغ كونـــغ المحليـــة، ومن 
الشـــركات الكبيرة إلى الشـــركات الصغيرة 

والمتوسطة.
وأشار إلى حرص المستثمرين واهتمامهم 
المتزايـــد لفهـــم الســـوق البحرينيـــة، لبناء 
علاقـــات تجاريـــة تبـــدأ منها لتتوســـع إلى 
منطقة الخليج، وقال لامبورت “إنها نقطة 
دخول جيدة للغاية بالنسبة لنا لنأتي، ومن 
ثم نقيم علاقـــات تجارية للقاء الأصدقاء 
وإقامـــة علاقـــات تعـــاون مع شـــركات في 

البحرين لاستهداف هذه المنطقة”. 

)اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني(

دراسـة إنشـاء شركـة في البحريـن للتصديـر الخليجـي
القنصل الفخري للبحرين لدى “هونغ كونغ” لـ “^”:

جوناثان لامبورت أوسكار تشاو سمير ناس 

افتتـــح مركز جلـــوري الطبي فـــي منطقة 
الجفيـــر، تحـــت رعايـــة وحضـــور ســـفيرة 
مملكـــة  فـــي  العربيـــة  مصـــر  جمهوريـــة 
البحرين ريهام خليل، ونيابة عن محافظ 
إدارة  مديـــر  حضـــر  العاصمـــة  محافظـــة 
يعقـــوب  يوســـف  والمتابعـــة  المعلومـــات 
لوري، إضافة إلى عدد كبير من الحضور.

وبهذه المناســـبة، قالت ســـفيرة جمهورية 
مصـــر فـــي مملكـــة البحرين ريهـــام خليل 
“أشـــعر بكثيـــر مـــن الســـعادة فـــي كل مرة 
أشـــهد فيها افتتـــاح اســـتثمار مصري في 
البحريـــن أو بحرينـــي في مصـــر أو وجود 
المشـــروعات  فتلـــك  مشـــترك،  اســـتثمار 
تصب فـــي صالح تعزيز وتوطيد علاقات 
التعـــاون الاقتصـــادي التي تحتـــل أولوية 
رئيســـة علـــى أجنـــدة العلاقـــات الثنائيـــة، 
وتزيد ســـعادتي اليوم بطبيعة المشـــروع 
الطبـــي، فهـــو تعـــاون اســـتثماري وعلمـــي 
فـــي ذات الوقـــت، ويأتي كثمـــرة طبيعية 
بيـــن  العميقـــة  التاريخيـــة  للعلاقـــات 

القطاعين الطبيين بالبلدين”. 

بـــدوره، قال المالـــك والمدير العـــام لمركز 
جلـــوي الطبـــي محمـــد النجـــار “اســـتطعنا 
بفضـــل الله افتتاح الفرع الأول لمجموعة 
الخليـــج  منطقـــة  فـــي  الطبيـــة  جلـــوري 
العربي، إذ يعد فرع مملكة البحرين الفرع 
الأول مـــن سلســـلة مـــن المراكـــز الطبيـــة 
التـــي تنوي الشـــركة افتتاحها في منطقة 
وقـــد  المقبلـــة،  الأعـــوام  خـــال  الخليـــج 
اختارت الشـــركة افتتاح فرعها الأول في 
البحرين لما لديها من مقومات استثمارية 

تجعلهـــا في مصاف الـــدول المتقدمة في 
مجال الاســـتثمار ســـواء الطبي خصوصا 
أن  مؤكـــدا  عـــام”،  بشـــكل  الاســـتثمار  أو 
المركـــز تـــم افتتاحه فـــي البحرين بتكلفة 

استثمارية تصل إلى المليون دولار.
وأضـــاف “كلـــي فخـــر بـــأن أكـــون أصغـــر 
مســـتثمر مصري فـــي القطـــاع الطبي في 
مملكـــة البحريـــن، إذ إن رؤيتنـــا واضحـــة 
للانطـــاق فـــي منطقـــة الخليـــج العربـــي 
مـــن خلال دانـــة الخليج مملكـــة البحرين، 

بســـبب قوانينها وتشريعاتها الاستثمارية 
المتقدمة على جميع المستويات”. 

مـــن  واســـعة  مجموعـــة  المركـــز  ويوفـــر 
حيـــث  التجميليـــة،  الطبيـــة  الخدمـــات 
يعـــد مركـــزا طبيـــا متطـــورا ومتوافقا مع 
فـــي  الصحـــة  لـــوزارة  الطبيـــة  المعاييـــر 
مملكة البحرين لتقديم خدمات التجميل 
والعناية بالبشرة والشعر، خدمات تجميل 
الوجـــه والجســـم، خدمـــات إزالـــة الشـــعر 
بالليـــزر، خدمـــات الطـــب العـــام، خدمـــات 

الليـــزر التجميلية، خدمات طب الأســـنان 
والتجميليـــة،  والجراحيـــة  العلاجيـــة 
وســـيتم تقديـــم الخدمات بأعلـــى معايير 
الجـــودة العالميـــة لضمـــان تجربـــة مميزة 

ونتائج مرضية.
ويتكـــون المركـــز مـــن فريق طبـــي مؤهل 
المختلفـــة  المجـــالات  فـــي  ومتخصـــص 
وتـــم تزويده بأحـــدث التقنيات والأجهزة 
الطبية العالمية مع توفير مناطق ترفيهية 
خدمـــة  أيضـــا  ويوفـــر  المرضـــي،  لراحـــة 

حيـــث  للمراجعيـــن،  المجانـــي  التوصيـــل 
تصل قيمة التكلفـــة الاجمالية للمركز إلى 

نحو مليون دولار.
يذكـــر أن مركـــز جلـــوري الطبـــي يقـــع في 
منطقـــة الجفيـــر، وقريبـــا ســـيتم افتتـــاح 
توســـعة للمركـــز وســـتضم أقســـاما طبيـــة 
جراحـــة  وقســـم  النســـاء  كقســـم  عـــدة 
التجميـــل، وقســـم عمليات زراعة الشـــعر، 
قســـم الحجامة، وقســـم المســـالك البولية 

والأمراض التناسلية.

افتتاح مركز جلوري الطبي في الجفير بتكلفة تصل لمليون دولار
الأول لفروع عدة في منطقة الخليج

business@albiladpress.com
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المرحوم سالم الشروقي.. 
قصة تأسيس “BBK” مع بوهندي والموسوي

بدأ تعليمه بمدرسة “بابكو”.. واختبر العمل المصرفي في الخبر

صورة قديمة لبنك البحرين والكويتمشاركا في إحدى الفعالياتمع المغفور له سمو الشيخ محمد بن سلمان سالم الشروقي

يعد الراحل ســـالم الشـــروقي رحمه الله، 
من الشـــخصيات البحرينيـــة البارزة في 
القطـــاع المصرفي، حيث كان من الرواد 
فـــي هـــذا المجال منـــذ فتـــرة مبكرة في 

خمسينات القرن الماضي.

مدرسة “بابكو”

فـــي  الحـــد  فـــي  الشـــروقي  ولـــد ســـالم 
المرحلـــة  درس  حيـــث   ،1931 العـــام 
الابتدائية في مدرســـة الحـــد الجنوبية، 
وجـــاءت الفرصـــة حينمـــا طلبت شـــركة 
)بابكـــو( موظفيـــن للعمـــل لديهـــا، حيـــث 
التحـــق للعمـــل فـــي الشـــركة وهـــو فـــي 
عمـــره،  مـــن  عشـــرة  الخامســـة  قرابـــة 
وحيـــن لاحظـــت الإدارة القـــدرات التـــي 
يتمتـــع بها تم اختياره ليلتحق بمدرســـة 
“بابكـــو”، والتـــي كانت تعرف بمســـتواها 
الأكاديمـــي والعلمـــي العالـــي، وتلقى في 
تلك المدرســـة العلم في كثير من المواد 
فـــي  ســـاعدته  التـــي  والاختصاصـــات 

حياته العملية.

 في الخبر مع المردي

وفي الخمســـينات، وفي مراحل شـــبابه 
الأولى في العشـــرينات من عمره، انتقل 
المرحـــوم ســـالم الشـــروقي إلـــى العمـــل 
فـــي المملكـــة العربية الســـعودية، لتكون 
بدايـــة تجربتـــه فـــي العمـــل المصرفـــي، 
حيث التحـــق بالبنك البريطاني للشـــرق 
الأوســـط في مدينة الخبر مـــع المرحوم 
محمـــود المردي، وبعد عودة المردي إلى 

البحرين، تولى الشروقي مهام المساعد 
التجاري لمدير البنك الإنجليزي.

 تأسيس بنك البحرين والكويت

ويقـــول نجلـــه صـــاح الدين الشـــروقي 
 %  70 بنحـــو  تقـــدر  كبيـــرة  نســـبة  إن 
مـــن موظفـــي البنـــك البريطاني للشـــرق 
الأوســـط كانـــوا مـــن البحرينييـــن، حيث 
بحكـــم  للعمـــل  مطلوبـــا  البحرينـــي  كان 
مســـتوى تعليمـــه وخبرتـــه، وقد اســـتمر 
الشـــروقي في العمل بالبنـــك البريطاني 

حتـــى 1970 حيـــن طلـــب منـــه المرحوم 
علي الوزان المســـاعدة في تأسيس بنك 
البحرين والكويت، وأســـندت لهم المهام 

الأساسية لإدارة البنك.
ويســـتذكر نجله بدايات تأســـيس البنك 
فـــي شـــقة في بنايـــة الزامـــل، حيث كان 
معه موظفان اثنان هما عبدالله بوهندي 

وغازي رضي الموسوي.

 تدريب البحرينيين للقيادة

تـــم تكليـــف ســـالم الشـــروقي بحكـــم 

البريطانـــي  البنـــك  فـــي  خبرتـــه 
لاستقطاب موظفين إلى البنك الوليد 
حينها وهـــو بنك البحريـــن والكويت، 
فمـــا كان مـــن الشـــروقي إلـــى أن شـــد 
الرحال إلى الهند حيث استعان بنحو 
6 موظفيـــن كبـــار مـــن بنـــك “ســـتيت 
أوف أنديـــا”، فســـاعدوا فـــي تدريـــب 
قيـــادة  اســـتلموا  الذيـــن  البحرينييـــن 
البنـــك  توســـع  حيـــث  لاحقًـــا،  البنـــك 
لينتقـــل إلى أحد المبانـــي المكونة من 
طابقين ثم إلـــى بناية البحرين مقابل 

بنك “ستاندرد تشارترد”.
كان ســـالم الشـــروقي مديرا للبنك، إذ 
لم يكن حينها يوجد مســـمى وظيفي 
يتولـــى  وكان  التنفيـــذي،  للرئيـــس 
إدارة البنـــك بالتعـــاون مـــع نخبـــة من 

الموظفيـــن البحرينييـــن، وبعده تولى 
فـــي  بوهنـــدي  عبـــدالله  البنـــك  إدارة 

نهاية السبعينات.

 العقارات ومواد البناء

واســـتمر الشـــروقي في عطائـــه للقطاع 
المصرفـــي، حيث عمل في بنك البحرين 
والكويـــت طـــوال 15 عامـــا، تنقـــل مـــن 
ومجلـــس  العليـــا  الإدارة  بيـــن  خلالهـــا 
الإدارة، وبعـــد مرحلـــة عمله فـــي البنوك، 
بـــدأ عملـــه الخـــاص مـــن خـــال اهتمامه 
بعـــدد من الأنشـــطة التجارية والخيرية، 
حيـــث عمل فـــي قطاع العقـــارات ومواد 
البناء والإلكترونيات إلى جانب الأسهم، 
كما كان رئيســـا فخريًا لنـــادي الحد لعدة 
ســـنوات. انتقـــل ســـالم الشـــروقي إلـــى 
الرفيـــق الأعلـــى فـــي فبرايـــر مـــن العـــام 
2011، ولـــه 4 أولاد وابنتـــان تعلموا منه 
الكثيـــر مـــن القيـــم، حيـــث رســـخ فيهـــم 
أهميـــة التعليم والحـــث على طلب العلم 

والدراسة والعطاء.

موظفون في القطاع المصرفيمدرسة بابكو

ندى المرباطي

 علي الفردان

شاهد الفيديو 
على انستغرام 

^



اســـتقرت التحويـــات الماليـــة للعمالـــة 
الأجنبيـــة العاملـــة في البحريـــن لخارج 
البلاد في العام 2023 دون تغيير يذكر، 
بحســـب آخر بيانات رسمية كشف عنها 
حديثا. وبلغ إجمالـــي تحويلات العمالة 
الأجنبيـــة في العام الماضـــي نحو مليار 
دينـــار، حيـــث شـــهد الربـــع الأخيـــر فقط 
مـــن العـــام تحويـــل مـــا مجموعـــه 267 
مليـــون دينار ليكون أعلـــى فصل خلال 
العـــام 2023. وتشـــكل العمالـــة الأجنبية 
عصبا مهما في حركة الاقتصاد الوطني 
آلاف   609 نحـــو  يعمـــل  إذ  البحرينـــي، 

عامـــل أجنبي في المملكة، بحســـب آخر 
إحصاءات رسمية متاحة حتى النصف 

الثاني من العام الماضي.
واســـتمرت محـــاولات مجلـــس النـــواب 
المتكـــررة منـــذ ســـنوات لفـــرض رســـوم 
مالية على تحويـــات العمالة الأجنبية، 
إلا أن هذه المحاولات جوبهت بالرفض 
والمصرفيـــة  الماليـــة  الجهـــات  مـــن 
التنظيمية ومـــن القطاع الخاص، حيث 
اقتـــرح المجلـــس حديثا فـــرض ضريبة 
بمقـــدار 2 % علـــى تحويـــات الأجانب، 
إذ إنهـــا ليســـت المـــرة الأولـــى التي يتم 
الحديـــث عـــن مثل هـــذا المقتـــرح على 

مدى أكثر من عقد.

أظهرت بيانات رســـمية اســـتمرار الزخم 
العقاري في مملكة البحرين مع تسجيل 
تـــداولات عقاريـــة بلغـــت 108.1 مليون 
دينـــار فـــي شـــهر أبريـــل الماضـــي. وفي 
التفاصيـــل فقـــد شـــهد شـــهر أبريـــل مـــا 
مجموعـــه 1771 عمليـــة مبايعة عقارية 
وبذلـــك  العقاريـــة،  الأصـــول  لمختلـــف 
ترتفـــع المعامـــات العقاريـــة منـــذ بداية 

العام لتبلغ 7895 مبايعة عقارية.
وبلـــغ إجمالـــي التـــداولات العقارية منذ 
بداية العام الجـــاري وحتى نهاية إبريل 

ما مجموعه 381.8 مليون دولار.
وتعـــد مشـــروعات الســـكن الاجتماعـــي 
مـــن أبرز محركات الســـوق العقارية في 
الســـنوات الأخيـــرة، بفضـــل الدعم الذي 
تقدمـــه وزارة الإســـكان للمواطنيـــن من 
أجل شـــراء الأراضـــي والمنازل وتمويل 

عملية البناء.

مليار دينار تحويلات العمالة الأجنبية لخارج البحرين

108 ملايين دينار التداولات العقارية في أبريل

تصميم عصري أنيق مستوحى من التراث لسوق المنامةتصميم عصري أنيق مستوحى من التراث لسوق المنامة
“السياحة” تبحث آخر مستجدات مشروع تطويرها

عقدت هيئة البحرين للســياحة والمعارض، اجتماعا مع لجنة تطوير ســوق المنامة، وذلك لاســتعراض آخر 
مستجدات مشروع تطوير السوق، والفعاليات التي نفذتها الهيئة فيه بالفترة الماضية. 

وفـــي الاجتماع، أكـــدت الرئيس التنفيـــذي لهيئة 
البحريـــن للســـياحة والمعـــارض ســـارة بوحجي، 
حرص الهيئة على مواصلة جهود تطوير ســـوق 
المنامـــة لتعزيز مكانتها كوجهة ســـياحية، ورفع 
مســـتويات تنظيمهـــا ومنحهـــا تصميمًـــا عصريـــا 
أنيقًا مســـتوحى من التـــراث البحريني الأصيل، 
ليعبـــر بشـــكل أكبـــر عـــن هويـــة مملكـــة البحرين 

وحضارتها العريقة. 
وأشـــارت بوحجي لجهـــود أعضاء لجنـــة تطوير 
ســـوق المنامـــة ومـــا يقدمونه مـــن مرئيات 
الســـوق، معربـــة  بتطويـــر  ذات صلـــة 
عـــن دعم هيئـــة البحرين للســـياحة 
والمعارض لتلك الجهود، بما يسهم 
في تحقيق الأهداف المشـــتركة، 

وتعزيـــز مكانـــة ســـوق المنامة كوجهة ســـياحية بارزة 
لكل زائري مملكة البحريـــن والعاصمة المنامة، وثروة 
حضاريـــة وثقافية بالنســـبة للمدينة، وجـــزء لا يتجزأ 

من تاريخها وتراثها الحضاري والإنساني. 
الــذي  الفعاليات  بــرنــامــج  بأهمية  بوحجي  ونــوهــت 
تنظمه هيئة البحرين للسياحة والمعارض في سوق 
حديثا  شهدت  السوق  هــذه  أن  إلــى  مشيرة  المنامة، 
الهيئة  وتنظيم  رعــايــة  تحت  الفعاليات  مــن  العديد 
من بينها “أمسيات المسقف”، التي تضمنت مجموعة 
كبيرة من الفعاليات والأنشطة الرمضانية، والتي كان 
بــارز في زيــادة عــدد زوار ســوق المنامة من  لها دور 
مواطنين ومقيمين وسياح وافدين من خارج مملكة 
في  والسياحية  التجارية  الحركة  وتعزيز  البحرين، 

السوق.

 أعلنت شـــركة أبوظبي لطاقة المســـتقبل 
“مصدر”، الرائدة عالميا في مجال الطاقة 
النظيفـــة، عن توقيـــع اتفاقية مـــع “بابكو 
انرجيز”، مجموعة الطاقة المتكاملة التي 
تقـــود تحـــول قطـــاع الطاقـــة فـــي مملكة 
البحرين، لاستكشـــاف ســـبل التعاون في 
طاقـــة  مشـــروعات  وتطويـــر  الاســـتثمار 
ريـــاح فـــي مملكـــة البحرين بقـــدرة تصل 

إلى 2 جيجاواط.
وتعـــد هذه الاتفاقية لتطوير مشـــروعات 
طاقـــة رياح برية وبالقرب من الشـــواطئ 
بمثابـــة خطـــوة اســـتراتيجية تدخـــل من 
خلالها شـــركة “مصدر” السوق البحرينية، 
لتكـــون هـــذه المشـــروعات هـــي الأولـــى 
للشـــركة ضمن مملكـــة البحريـــن والأولى 
مـــن نوعها على مســـتوى منطقة الشـــرق 
الإنتاجيـــة  القـــدرة  وتصـــل  الأوســـط. 
الإجمالية للمشـــروعات إلى 2 جيجاواط، 
ومـــن شـــأنها المســـاهمة في دعـــم جهود 
مملكـــة البحريـــن لتســـريع عمليـــة إزالـــة 
الكربـــون مـــن القطاعـــات الحيوية وفتح 
المجـــال أمـــام تطويـــر قطاعـــات جديدة. 
خفـــض  إلـــى  البحريـــن  مملكـــة  وتتطلـــع 
الانبعاثـــات بمقـــدار 30 % بحلـــول العـــام 
2035 والوصـــول إلـــى الحيـــاد المناخـــي 
فـــي العـــام 2060، وفقـــا لاســـتراتيجيتها 

الوطنية للطاقة.
الرئيـــس  قـــال  المناســـبة،  هـــذه  وفـــي 
التنفيـــذي لشـــركة “مصـــدر” محمد جميل 
الرمحي “سوف تعمل )مصدر( من موقعها 
كشـــركة عالمية رائدة فـــي مجال الطاقة 

النظيفة على تسخير خبراتها وإمكاناتها 
لتطويـــر مشـــروعات طاقـــة الريـــاح على 
مســـتوى العالم، وإننا فخـــورون بالتعاون 
مع شـــركائنا في مملكة البحرين الشقيقة 
والمســـاهمة فـــي دعـــم مســـيرة البحرين 
لتطويـــر قطـــاع طاقـــة الريـــاح وتحقيـــق 
أهدافهـــا للحيـــاد المناخي، مـــن أجل بناء 

مستقبل أكثر استدامة”.
التنفيـــذي  الرئيـــس  قـــال  جانبـــه،  مـــن 
لمجموعـــة “بابكو انرجيز” مـــارك توماس 
“تمثـــل اتفاقيـــة اليـــوم خطـــوة مهمة في 
مســـيرة )بابكـــو انرجيـــز( لتطويـــر قطـــاع 

الطاقة المســـتدامة. وتأتي هذه الشراكة 
مـــع )مصـــدر( فـــي إطـــار التزامنـــا بتنويع 
مزيج الطاقة في مملكة البحرين لتشمل 
مصـــادر الطاقـــة النظيفـــة، وتعد تكريســـا 
لدورنـــا الريـــادي فـــي تطوير مشـــروعات 
طاقـــة متجـــددة. وتمثـــل هـــذه الشـــراكة 
الاســـتراتيجية نقلة مهمة باتجاه تحقيق 
أهـــداف اســـتراتيجية البحريـــن الوطنية 
تحقيـــق  نحـــو  قدمـــا  والمضـــي  للطاقـــة 
أهـــداف الحيـــاد المناخي، وســـوف نعمل 
معـــا مـــن أجـــل بنـــاء مســـار يقـــود نحـــو 
مســـتقبل أكثر اســـتدامة ومرونة لأجيال 

الغد”.
وقـــد قامـــت “مصـــدر” بتطويـــر عـــدد من 
مشـــروعات طاقـــة الريـــاح البـــارزة حول 
العالم، والتي تشمل محطة دومة الجندل 
ميجـــاواط،   400 بقـــدرة  الريـــاح  لطاقـــة 
الشـــرق  فـــي  نوعهـــا  مـــن  الأكبـــر  وهـــي 
الأوســـط والأولـــى فـــي المملكـــة العربية 
السعودية، ومصفوفة لندن لطاقة الرياح 
البحرية في المملكة المتحدة بقدرة 630 
ميجـــاواط، والتـــي تـــزود نصـــف مليـــون 
منزل بالطاقـــة، وبرنامج الإمارات لطاقة 
الريـــاح الـــذي يتضمـــن محطـــات لطاقـــة 

بقـــدرة  المرافـــق  مســـتوى  علـــى  الريـــاح 
أحـــدث  ويســـتخدم  ميجـــاواط   103.5
التقنيـــات المبتكـــرة التـــي تتناســـب مـــع 

سرعة الرياح المنخفضة.
القـــدرة  رفـــع  إلـــى  “مصـــدر”  وتهـــدف 
الإنتاجية الإجمالية لمحفظة مشروعاتها 
حـــول العالم إلـــى 100 جيجاواط بحلول 
العـــام 2030، وأن تصبـــح منتجًـــا رائـــدًا 
العـــام  بحلـــول  الأخضـــر  للهيدروجيـــن 
نفســـه، فضـــاً عـــن المســـاهمة فـــي دعـــم 
تحقيـــق هدف “اتفاق الإمـــارات” المتمثل 
فـــي مضاعفـــة إنتـــاج العالـــم مـــن الطاقة 

المتجـــددة 3 مـــرات بحلـــول نهايـــة هـــذا 
العقد.

تعـــد شـــركة أبوظبـــي لطاقـــة المســـتقبل 
“مصدر”، إحدى شركات الطاقة المتجددة 
الأسرع نموًا في العالم ورائدة عالميًا في 
مجال الطاقـــة النظيفة، حيث تعمل على 
تطويـــر ونشـــر تقنيـــات طاقتي الشـــمس 
الأرضيـــة  الحراريـــة  والطاقـــة  والريـــاح 
ونظم بطاريـــات تخزين الطاقة وتقنيات 
الهيدروجين الأخضر، لتســـهم في تسريع 
وتيـــرة التحول في قطـــاع الطاقة ودعم 
الجهود العالمية لتحقيـــق أهداف الحياد 
المناخـــي. تأسســـت “مصـــدر” فـــي العـــام 
2006، وتطـــور وتســـتثمر فـــي مجموعة 
واســـعة مـــن المشـــروعات التـــي تنتشـــر 
فـــي أكثـــر مـــن 40 دولـــة حـــول العالـــم، 
حيـــث يتجاوز إجمالي القـــدرة الإنتاجية 
 20 الــــ  الشـــركة  مشـــروعات  لمحفظـــة 
جيجـــاواط، لتوفـــر بذلـــك طاقـــة نظيفـــة 
وبتكلفة مناســـبة لمختلف دول العالم بما 

يسهم في بناء مستقبل أكثر استدامة.
شـــركة “مصـــدر” مملوكـــة من قبل شـــركة 
أبوظبي الوطنية للطاقة “طاقة” وشـــركة 
بترول أبوظبي الوطنية “أدنوك” وشـــركة 
مبادلـــة للاســـتثمار “مبادلة”، وتســـتهدف 
“مصدر” تعزيز القدرة الإنتاجية الإجمالية 
لمحفظة مشـــروعاتها في مجـــال الطاقة 
المتجـــددة لتصـــل إلـــى 100 جيجـــاواط 
بحلـــول العـــام 2030، وأن تصبـــح منتجًا 
رائدًا للهيدروجيـــن الأخضر بحلول العام 

نفسه.

“مصدر” و“بابكو انرجيز” تتعاونان في تطوير مشروعات طاقة رياح بالبحرين
بقدرة تصل إلى 2 جيجاواط

business@albiladpress.com

الخميس 02 مايو 2024 - 23 شوال 1445 - العدد 5679
13

الاتفاقية ستركز على استكشاف سبل التعاون في 
تطوير محطات طاقة رياح بحرية وقرب الشواطئ

الاتفاقية تسهم في دعم تحقيق استراتيجية البحرين 
الوطنية للطاقة الهادفة إلى خفض الانبعاثات

تمكنت البحرين من جذب الاستثمارات الخارجية ونشر ثقافة التحكيم بشكل واسع

مركز التحكيم التجاري الخليجي يحتفي بالذكرى الثلاثين على تأسيسهمركز التحكيم التجاري الخليجي يحتفي بالذكرى الثلاثين على تأسيسه
رئيـــس  العهـــد  ولـــي  رعايـــة  تحـــت 
الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء  مجلـــس 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل 
خليفة، ينظم مركز التحكيم التجاري 
لـــدول مجلس التعاون لـــدول الخليج 
العربية، في الســـابع من مايو الجاري، 
الثلاثيـــن  الذكـــرى  بمناســـبة  حفـــاً 
علـــى تأسيســـه، والاحتفـــاء بمســـيرة 
الإنجـــازات التي قدمهـــا المركز خلال 
3 عقـــود من عمله في مجال التحكيم 
التجـــاري، وتحقيق رؤى قادة مجلس 
التعـــاون لـــدول الخليـــج العربيـــة في 

هذا الإطار.
وأعرب الأمين العـــام للمركز كمال آل 

حمـــد عـــن شـــكره وتقديـــره لصاحب 
رئيـــس  العهـــد  ولـــي  الملكـــي  الســـمو 
مجلس الوزراء لرعايته الحفل، مؤكدًا 
أن دعم مملكة البحرين المســـتمر من 
ســـموه لما يتعلق بالتحكيـــم التجاري 
أســـهم فـــي تعزيـــز مســـيرة نجاحـــات 
المركـــز، وجعل منه قوة دافعة لتعزيز 
الثقـــة فـــي منطقـــة الخليـــج العربـــي 
ككل، كوجهـــة مفضلة لحـــل النزاعات 

التجارية وجذب الاستثمارات.
وأكد الأمين العام في تصريح له بهذه 
المناسبة أن احتضان مملكة البحرين 
لمركز التحكيم التجاري منذ تأسيسه 
قبـــل 30 عامًا يبـــرز فاعليتهـــا الكبرى 

ضمـــن المنظومة الخليجية، خصوصا 
التجـــاري،  التحكيـــم  مجـــال  فـــي 
فبفضـــل بيئتها المتطـــورة والمتقدمة 
تجاريًـــا وتحكيميًا وقانونيًـــا، تمكنت 
البحرين من أن تجذب الاســـتثمارات 
الخارجيـــة، وتنشـــر ثقافـــة التحكيـــم 
بشـــكل واســـع، وتشـــجع علـــى تطوير 

بيئة تشـــريعية تضمّ قوانين متطورة 
ومبتكرة.

الإنجـــازات  إلـــى  حمـــد  آل  وأشـــار 
التـــي حققهـــا المركـــز على مـــر العقود 
الماضيـــة، حيث نجح في توفير بيئة 
تعتمـــد  المســـتوى،  عاليـــة  تحكيميـــة 
علـــى المبـــادئ القانونيـــة والأخلاقية 
الرفيعـــة، وتوفر حلـــولاً عادلة وفعالة 
للنزاعـــات التجاريـــة، وذلـــك بوجـــود 
وكفـــاءة  خبـــرة  ذي  تحكيمـــي  كادر 
عالية، يســـعى جاهدا لتقديم خدمات 

عالية الجودة للأطراف المتنازعة.
وأضـــاف أن الاحتفـــال بمـــرور ذكـــرى 
مركـــز  تأســـيس  علـــى  عامًـــا  ثلاثيـــن 
التحكيـــم التجـــاري الخليجـــي يمثـــل 
مرحلـــة مهمـــة علـــى طريـــق تطبيـــق 

لمركـــز  الجديـــدة  الاســـتراتيجية 
الخليجـــي،  التجـــاري  التحكيـــم 
والهادفة إلى الانتقال به ليكون ضمن 
أفضـــل 10 مراكز تحكيم تجاري على 
مســـتوى العالـــم، لافتًا إلـــى أن المركز 
قـــد قطـــع بالفعـــل شـــوطا كبيـــرا فـــي 
تحقيق هذا الهدف، عبر بناء منظومة 
فـــي  التجـــاري  للتحكيـــم  متكاملـــة 
المنطقة الخليجيـــة، وبجهود الكوادر 
والبرامـــج  يضمهـــا  التـــي  النوعيـــة 
لتأهيـــل  تهـــدف  التـــي  المتخصصـــة 
هـــذه الكـــوادر واعتمادهـــا كمحكمين 
عالميين، وتطويرها وتحســـين أدائها 

بما يتواكب مع التطورات الحديثة.

احتضان البحرين 
للمركز يبرز فاعليتها 

الكبرى خليجيا

كمال آل حمد

علي الفردان

علي الفردان

سارة بوحجي
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التقييم السريع
خلال 8 ساعات .. تقييمك جاهز!

نمتلك أرشيفًًا غنيًا من المعلومات العقارية لمدة تزيد عن 30 عامًا، 
حل  أمور  في  وخاصة  العملاء  من  للعديد  الأول  المرجع  يجعلنا 

النزاعات، والتقاضي وتوزيع التركات. 

قيّـم عقـارك 
من خلال فــريق خــبراء متكامل ومعتمد

Approved Valuer license A

فريق عمل متكامل حاصل على أعلى الشهادات 
العالمية في مجال التتقييم يقوم بـ :

إعداد دراسات الجدوى وتقديم الاستشارات العقارية. 
تقييم العقـــارات بمختلف المساحات والتصانيف والأسعـار

تقييم الآلات والمعدات – الوحيد في مملكة البحرين.

الـبـنـــــــــــوك

كبرى الشركات
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بمناســبة اليــوم العالمــي للملكية الفكرية الذي يصــادف 26 أبريل من كل عام، نظمت 
‏جمعيــة البحريــن لتنميــة المؤسســات الصغيــرة والمتوســطة برئاســة النائــب أحمــد 
‏الســلوم، محاضــرة قدمهــا الخبيــر حمــزة المبيضيــن مستشــار الجمعيــة البحرينيــة 
‏للملكيــة الفكريــة ومديــر التســويق بمجموعــة “أبو غزالــة” في البحريــن، تحت عنوان 
‏‏”مدخل للملكية الفكرية وحماية العلامة التجارية”، وذلك يوم الاثنين بمقر ‏الجمعية.‏

‏ وبهـــذه المناســـبة قال النائب الســـلوم 
علـــى  للغايـــة  حريصـــة  الجمعيـــة  إن 
القانونيـــة،  هـــذه ‏الموضوعـــات  مثـــل 
التي تؤمـــن حقوق الأعضـــاء وتحمي 
‏التجاريـــة،  ومصالحهـــم  شـــركاتهم 
مـــن  المتميـــزة  الشـــركات  خصوصـــا 
يحملـــون  الذيـــن  الجمعيـــة،  أعضـــاء 
محليـــا  ‏للتوســـع  طموحـــة  خططـــا 

وخليجيا.‏
‏ وأكـــد أن حمايـــة العلامـــة التجاريـــة 
العلامـــة  هـــذه  تســـجيل  فـــي  تتمثـــل 
بالجهات المعنية وفي ‏البحرين الجهة 

المعنية هي وزارة الصناعة والتجارة، 
إذ لا يمكـــن لأي أحـــد اســـتخدام ‏هـــذه 
دون  مـــن  منتـــج  أي  فـــي  العلامـــة 
صاحـــب  تصريـــح  علـــى  الحصـــول 
وتمنـــح  التجاريـــة ‏الأصلـــي،  العلامـــة 
الحقـــوق  التجاريـــة  العلامـــة  حمايـــة 
الحصرية على مجموعة من المنتجات 
‏ويحتـــاج الأمـــر إلـــى تســـجيل العلامة 
التجاريـــة بشـــكل قانوني، مشـــيرا إلى 
أن بعض العلامات ‏التجارية تعد أصلًًا 
في المؤسسات التجارية وقد تتجاوز 
قيمته الأصول الثابتة لها مثل ‏جوجل، 

أديـــداس،  نايكـــي،  كوكاكـــولا،  أوبـــر، 
وبعض القنوات التليفزيونية الشهيرة 
وغيرهـــا، ‏ولا يمكن لأي علامة تجارية 
أن تكون ذات قيمة حقيقية ما لم تتم 

حمايتها وتسجيلها.‏
وقـــال حمـــزة المبيضيـــن إن قوانيـــن 
تســـجيل  يخـــص  مـــا  فـــي  البحريـــن 

الفكريـــة  الملكيـــة  حقـــوق  ‏وحمايـــة 
المســـتوى  علـــى  تطـــورا  الأكثـــر  تعـــد 
الخليجـــي والعربـــي، مشـــيرا ‏إلـــى أن 
مملكـــة البحرين تتميـــز بالحرص على 
حمايـــة الحقـــوق “قانونيـــا” مـــن خلال 
بيئة ‏تشريعية فاعلة، فضلا عن ثقافة 
المجتمـــع عموما، وهو ما يســـاعد على 

تطبيق القانون ‏بسلاسة ويسر.‏
مســـجل  أن  المبيضيـــن  ‏وأوضـــح 
العلامـــات البحرينـــي ذو ثقافـــة عالية 
فـــي مجـــال فحـــص ‏وقبـــول ‏العلامات 
والمســـجل  هـــو  ويعـــد  التجاريـــة، 
بفضـــل  خليجيـــا  الأفضـــل  الكويتـــي 
التعامـــل،  فـــي  ثقافتهمـــا ‏ومرونتهمـــا 
وتابع “تم تســـجيل ما يقارب 127 ألفا 
و500 علامة ‏في البحرين حتى تاريخ 
شـــهر نوفمبـــر 2022 )بحســـب موقـــع 

الوزارة الرســـمي(، ‏كمـــا أن هنالك أكثر 
من 1000 علامة بحرينية مسجلة في 
 FOVEAبحســـب موقع ‏ ،‎دول الخليـــج
IP‏ المتخصص في العلامات التجارية 
علـــى مســـتوى العالم”.‏ ‏ وقـــال إن أول 
علامة تجارية ســـجلت على مســـتوى 
جميع الـــدول العربيـــة والخليج كانت 
‏لعلبـــة “كبريت” من نوع “ثري ســـتارز” 
الشهيرة حينها، وسجلت في عدد من 

الدول بنفس ‏التوقيت تقريبا.‏

شــاركت الهيئــة الوطنيــة لعلــوم الفضــاء “NSSA” فــي النســخة الثالثــة مــن 
مؤتمر تقنيات الفضاء لمنطقتي آسيا ووسط أوروبا، الذي عقد في العاصمة 
التركية )أنقرة(، بمشاركة 35 هيئة ووكالة فضاء ومشغلي الأقمار الصناعية 
ومجتمــع الفضــاء الدولــي لمناقشــة صناعــة الفضــاء ودورهــا فــي التنميــة 
الاجتماعيــة والاقتصاديــة المســتدامة للمنطقــة، حيــث تــرأس وفــد الهيئــة 

رئيسها التنفيذي محمد العسيري.

وعـــن هـــذه المشـــاركة صـــرح العســـيري 
بأنها المشـــاركة الأولـــى لمملكة البحرين 
فـــي هـــذا المؤتمـــر التقنـــي المتخصـــص 
فـــي قطاع الفضـــاء، وتم اختيـــار الهيئة 
لتكون متحدثا رئيســـا، إضافة لمشـــاركة 
أحد منتســـبي الهيئة في جلسة نقاشية 
عن مستقبل قطاع الفضاء في المنطقة 
والعالـــم، وتنســـيق الأنشـــطة الفضائيـــة 

الدوليـــة، إضافـــة إلـــى أبـــرز التحديـــات 
التـــي تواجـــه القطـــاع واقتـــراح الحلول 
تضمـــن  المؤتمـــر  لمعالجتهـــا.  المناســـبة 
المصاحبـــة  الفعاليـــات  مـــن  الكثيـــر 
وحلقـــات النقاش، ومنصات عرض لأبرز 
المؤسسات الرائدة في القطاع، وعقدت 
علـــى هامشـــه العديـــد مـــن الاجتماعات، 
التـــي تمخـــض عنهـــا مشـــروعات تعاون 

وتعزيـــز للعلاقات الثنائيـــة بين الجهات 
المشاركة لمنطقتي آسيا ووسط أوروبا.
الجلســـة  شـــهدت  العســـيري:  وأضـــاف 
الافتتاحية للمؤتمر توجيه شـــكر خاص 

علـــى  الفضـــاء  لعلـــوم  الوطنيـــة  للهيئـــة 
الصناعـــة  وزيـــر  ألقـــى  كمـــا  مشـــاركتها، 
كاســـير  محمـــد  التركـــي  والتكنولوجيـــا 
كلمة الافتتاح الرئيســـة، التـــي بين فيها 

أهمية الاســـتثمار فـــي صناعـــة الفضاء، 
مســـتعرضا تطور هـــذا القطاع في تركيا 
والعالم، وموضحا تأثيره الإيجابي على 
نمـــو الاقتصاد العالمي، ومشـــيرا إلى أن 
معظـــم الدراســـات الاقتصاديـــة تتوقـــع 
أن يســـاهم قطاع الفضـــاء في الاقتصاد 
العالمي بما يربو على 1.8 تريليون دولار 

بحلول العام 2035”.
الشـــكر  بتوجيهـــه  العســـيري  واختتـــم 
لوكالة الفضاء التركية على هذه الدعوة 
الكريمـــة، وعلـــى حســـن التنظيـــم، الذي 
مكـــن المشـــاركين مـــن تحقيـــق أقصـــى 

استفادة من هذا المؤتمر.
التخطيـــط  رئيـــس  قالـــت  بدورهـــا، 
الاســـتراتيجي فـــي الهيئـــة رشـــا العمـــد: 

استعرضت في مشـــاركتي، وبالنظر إلى 
الأنشـــطة الفضائيـــة الدوليـــة والجهـــات 
الفاعلـــة عمومـــا، كيـــف يمكننا تحســـين 
أو  استكشـــاف  وكذلـــك  الاســـتدامة، 
اســـتخدام الفضاء المســـؤول والســـلمي 
عـــن  تحدثـــت  كمـــا  المســـتقبل،  فـــي 
المجـــالات المهمـــة للتنســـيق أو التعاون 
أو المنافســـة الدولية لاستكشـــاف علوم 
ومراقبـــة  العميـــق  والفضـــاء  الفضـــاء 
أبـــرز  وأخيـــرا  المســـتقبل،  فـــي  الأرض 
التحديـــات فـــي العالـــم عمومـــا، لاســـيما 
فـــي منطقة الخليج العربـــي، التي يمكن 
لتقنيـــات الفضاء أن تقـــدم حلولاً لها، مع 
إبـــراز دور ومســـاهمات مملكـــة البحرين 

عبر الهيئة الوطنية لعلوم الفضاء. 

127.5 ألـــف علامـــة تجاريـــة مســـجلة فـــي البحريـــن 

“NSSA” متحدثا رئيسا في مؤتمر تقنيات الفضاء

أولها على مستوى الدول العربية كانت لعلبة “كبريت” من نوع “ثري ستارز” الشهيرة حينها

1.8 تريليون دولار مساهمة القطاع بالاقتصاد العالمي بحلول 2035

المبيضين مقدما محاضرته

أكــد وزيــر الصناعــة والتجــارة عبــدالله فخــرو حرص مملكــة البحرين على مواصلة جهــود التعاون والتنســيق وتبادل الخبرات والمعرفــة، بما يعزز 
ويدعم العمل الاقتصادي الخليجي، لاســيما في القطاع الصناعي المرتكز على التكنلوجيا المتقدمة والابتكار وتقنيات الثورة الصناعية الرابعة، 

منوها بتوجهات دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية في تعزيز هذا التعاون، ووضعه ضمن أولويات العمل المشترك للفترة المقبلة. 

جـــاء ذلك لدى ترؤس الوزير فخرو وفد 
مملكـــة البحريـــن المشـــارك فـــي أعمـــال 
اجتمـــاع لجنـــة التعـــاون الصناعـــي )52( 
لـــدول مجلـــس التعـــاون لـــدول الخليـــج 
العربيـــة، بحضـــور الأمين العـــام لمجلس 
التعـــاون لـــدول الخليـــج العربية جاســـم 
البديوي، ووزراء الصناعة بدول مجلس 
التعـــاون لـــدول الخليـــج العربيـــة، الـــذي 

أقيم بالدوحة. 

وجرى في الاجتماع بحث ومناقشة عدد 
من الموضوعات ذات الاهتمام المشترك، 
بارتقـــاء  تســـهم  أن  شـــأنها  مـــن  والتـــي 
مجلـــس  دول  فـــي  الصناعـــي  القطـــاع 
التعاون لدول الخليج العربية، والتي من 
بينها اســـتعراض تطورات إيجاد تعريف 
)الخليجـــي(  الوطنـــي  للمنتـــج  موحـــد 
والمعايير الخاصة به، تقرير قوائم السلع 
الخاضعـــة للحمايـــة الجماعية، مناقشـــة 

الموحـــدة  الاســـتراتيجية  مســـتجدات 
للتنميـــة الصناعيـــة، واســـتعراض تقرير 
بشـــأن نشـــاطات مكتـــب الأمانـــة العامة 
الفنية لمكافحة الممارســـات الضارة في 
التجارة الدولية، وتقرير بشأن منجزات 
منظمة الخليج للاستشـــارات الصناعية، 
الموضوعـــات  مـــن  جملـــة  إلـــى  إضافـــة 

المدرجة على أجندة الاجتماع.

مناقشة مستجدات الاستراتيجية الموحدة للتنمية الصناعية
وزير التجارة يترأس وفد البحرين لاجتماع لجنة التعاون الصناعي الخليجي بالدوحة

الوزير فخرو مشاركا في اجتماع الدوحة

business@albiladpress.com

الخميس 02 مايو 2024 - 23 شوال 1445 - العدد 5679
15

ندى المرباطي
nada.almurbati

@albiladpress.com

 فريق ملحق الاقتصاد

دلال العلوي
dalal.alalawi

@albiladpress.com

حذيفة إبراهيم
Hudhaifa AlDaboo
@albiladpress.com

طارق البحّار
tariq.albahar

@albiladpress.com

سعيد محمد سعيد
saeed.mohamed

@albiladpress.com

عمر الكعابنة
رئيس قسم الاقتصاد

omar.alkaabneh
@albiladpress.com

علي الفردان
ali.alfardan

@albiladpress.com

عزوز علي
azoz.aldggam

@albiladpress.com

أمل العرادي
amal.alaradi

@albiladpress.com

مناقشة استحداث لجنة خليجية دائمة تعنى بالاستثمار

استعراض مستجدات معالجة تحديات التجارة البينية
في إطار انعقاد اجتماعات اللجان الوزارية بالدوحة

لقاء تشاوري بين وزراء التجارة الخليجيين ورؤساء “الغرف”
أكــد وزيــر الصناعــة والتجــارة عبــدالله فخرو، أن مملكة البحرين تســعى دائمــا لتعزيز التعاون والتنســيق مع 
الأشقاء في مجلس التعاون لدول الخليج العربية بمختلف المجالات، بما يسهم في تحقيق المنافع المتبادلة. 

جـــاء ذلك لـــدى تـــرؤس الوزير 
وفـــد مملكة البحرين المشـــارك 
للجنـــة   )66( الاجتمـــاع  فـــي 
الـــذي  التجـــاري،  التعـــاون 
تستضيفه دولة قطر الشقيقة، 
بمشـــاركة وزراء التجارة بدول 
مجلس التعـــاون لدول الخليج 
العربية، والأمين العام لمجلس 
التعاون لـــدول الخليج العربية 

جاسم البديوي. 
وجرى في الاجتماع، مناقشـــة 
عدد من الموضوعات المدرجة 

الـــذي  الأعمـــال،  جـــدول  علـــى 
بشـــأن  عمـــل  ورقـــة  يتضمـــن 
اســـتحداث لجنـــة دائمـــة تعنى 
ومســـتجدات  بالاســـتثمار، 
الاجتماع الوزاري الثاني لوزراء 
الاقتصـــاد والتجارة )1+6( بين 
مجلس التعـــاون لدول الخليج 
الصيـــن  وجمهوريـــة  العربيـــة 
الشـــعبية والمنتـــدى المصاحب 
له، فضـــا عن مناقشـــة مذكرة 
الأمانـــة العامة بشـــأن الإحاطة 
بأعمـــال اللجـــان التابعـــة للجنة 

التعاون التجاري، واســـتعراض 
مســـتجدات معالجـــة تحديات 
دول  بيـــن  البينيـــة  التجـــارة 
ومســـتجدات  المجلـــس، 
مفاوضـــات اتفاقيـــات التجارة 
الحـــرة مـــع الـــدول والتكتـــات 
الدوليـــة، إضافـــة إلـــى التقريـــر 
وإنجـــازات  لأعمـــال  الســـنوي 
مركـــز التحكيم التجـــاري للعام 
2023 وغيرها من الموضوعات 
المدرجة على أجندة الاجتماع.

تـــرأس وزيـــر الصناعـــة والتجارة عبـــدالله فخرو، وفـــد مملكة 
البحريـــن المشـــارك في أعمـــال اللقاء التشـــاوري الـــدوري بين 
وزراء التجـــارة بـــدول مجلـــس التعـــاون الخليجـــي ورؤســـاء 
اتحـــادات الغـــرف بمجلـــس التعـــاون الخليجـــي، والـــذي أقيم 
فـــي إطار انعقـــاد اجتماعات اللجـــان الوزارية لـــدول المجلس 

والمقامـــة أعمالها فـــي الدوحة. وفي الاجتماع تمت مناقشـــة 
الموضوعـــات المدرجـــة على جـــدول أعمال اللقاء التشـــاوري 
الدوري بين وزراء التجارة بدول المجلس، ورؤساء اتحادات 
وغـــرف مجلـــس التعـــاون الخليجـــي، إضافـــة إلى اســـتعراض 

مرئيات الوزراء المدرجة على جدول الأعمال بهذا الشأن.

السلوم: حفظ حقوق 
العلامات التجارية 

مهم للشركات 
الناجحة والطموحة

المبيضين: أكثر من 
1000 علامة تجارية 
بحرينية مسجلة في 

دول الخليج
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الرئيس التنفيذيصابـر البراهيـم

إدارة  ــي  فـ ــمــســاعــدة  ــل ل الأجـــهـــزة  إدارة أحــــدث  ــي  فـ ــمــســاعــدة  ــل ل الأجـــهـــزة  أحــــدث 
للقيادة بــابــكــو  بــمــركــز  ــطــارئــة  ال للقيادةالــحــالات  بــابــكــو  بــمــركــز  ــطــارئــة  ال الــحــالات 

مواصلة تعزيز جهوزية الأطقم الفنية في التعامل مع حالات الطوارئ والأزمات المختلفة

قـــام وزير النفط والبيئـــة المبعوث الخاص 
لشـــؤون المنـــاخ محمـــد بـــن دينـــه، بزيـــارة 
تفقديـــة إلـــى مركـــز بابكـــو للقيـــادة، حيث 
والجهوزيـــة  الاســـتعدادات  علـــى  اطلـــع 
الكاملـــة عن كثـــب، التي تقوم بها الشـــركة 

في الحالات الطارئة.
بمســـتوى  والبيئـــة  النفـــط  وزيـــر  وأشـــاد 
الاســـتعدادات والجهوزية العالية للشركة، 
والتـــي تمثل حصيلـــة الخبـــرات المتراكمة 
بنـــاء  مجـــال  فـــي  المبذولـــة  والجهـــود 
القدرات، ســـواء على المســـتوى البشري أو 
فيما يتعلق بالمعـــدات والتقنيات الحديثة 
المســـتخدمة لمعالجـــة الحـــالات الطارئـــة، 
وفق أحـــدث خطط الطـــوارئ المعمول بها 
دوليًا، مؤكدا ضرورة الاستمرار في إرساء 
المجتمـــع،  فـــي  المهنيـــة  الســـامة  ثقافـــة 
ومواصلـــة تعزيـــز جهوزية الأطقـــم الفنية 
فـــي التعامل مع حالات الطوارئ والأزمات 

المختلفة.
من جهته، أعرب الرئيس التنفيذي لشـــركة 
بابكـــو للتكريـــر عبدالرحمـــن جواهري، عن 
شـــكره وتقديـــره إلـــى وزير النفـــط والبيئة 
المبعـــوث الخـــاص لشـــؤون المنـــاخ، علـــى 
حرصـــه لدعـــم مختلـــف أنشـــطة وبرامـــج 

الوصـــول  مـــن  لتمكينـــه  النفطـــي  القطـــاع 
للأهداف الموضوعة، كونه أحد القطاعات 
الحيوية، والذي له دور محوري في ترسيخ 
دعائـــم التنميـــة المســـتدامة فـــي المملكة. 
واســـتعرض جواهـــري اســـتعدادات المركز 

للتعامـــل مـــع مـــا قـــد ينجـــم مـــن تداعيات 
بســـبب التقلبـــات الجويـــة، والأمطـــار التي 
هطلـــت على المملكة، ومـــا يحتويه المركز 
مـــن تقنيـــات مواكبـــة مـــع آخـــر التطورات 
فـــي مجـــال الاســـتجابة للحـــالات الطارئة 

والكوارث، إلى جانب ما يمتلكه المركز من 
طاقات وكوادر ذات خبرة عالية، مدعومة 
للمســـاعدة  المتاحـــة،  الأجهـــزة  بأحـــدث 
فـــي إدارة الحـــالات الطارئـــة بشـــكل فعال 

والسيطرة على الحوادث.

ضرورة الاستمرار في 
إرساء ثقافة السلامة 
المهنية في المجتمع

المركز يضم تقنيات 
مواكبة لآخر التطورات 

بمجال الاستجابة 
للحالات الطارئة 

والكوارث 

قـــال الرئيـــس التنفيذي لســـوق دبـــي المالية حامد 
علي، إن إطلاق أول منصة في المنطقة للاكتتابات 
الخاصة الأولية “أرينا”، من شـــأنه تقديم مزايا عدة 
للشـــركات، أبرزهـــا زيـــادة رأس المـــال بتكلفـــة أقل 

بكثير من الطرح العام الأولي.
وأضـــاف علي في مقابلة صحافيـــة، أن هناك رغبة 
بالاســـتثمار في الســـوق بشـــكل ملمـــوس. وذكر أن 

“أرينـــا” تقـــدم عـــروض اكتتابات خاصـــة بديلة عن 
الاكتتابـــات العامة، كما تتيح خيـــارات زيادة رأس 

المال بتكلقة أقل من الطرح العام الأولي.
وتابـــع “نتواصـــل مـــع فئـــات كثيـــرة مـــن الشـــركات 
لمناقشـــة الفرص التي تتيحها منصة أرينا”. وأشار 
إلـــى أن ســـوق دبي المالية جذبـــت اكتتابات بقيمة 

35 مليار درهم من 8 طروحات.

35 مليار درهم جذبتها سوق دبي المالية من 8 طروحات
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وزير النفط والبيئة

وزير النفط والبيئة يقوم بزيارة تفقدية إلى مركز بابكو للقيادة
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المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

 ALBH BD 1.260         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.190               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 1.000                 
شركة ناس

  NASS BD 0.093          

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.550              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.090              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.420          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.220                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.103             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.140        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.340           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.565               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.270                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.325 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.240               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.513             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.133               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.270         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.206              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.305    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 1.045      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.345        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.300          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.069           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.490          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.505         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.205                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.302     
إنوفست

   INOVEST $ 0.280            
شركة الإثمار القابضة  

ITHMR BD 0.036              
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.087
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.538         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.310            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.052           
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طارق البحار

قالت النجمة سلافة معمار 
“لست ضد الزواج 

مرة ثانية، لأنني 
ميّالة بطبيعتي 
إلى الاستقرار 

والعلاقات 
الطويلة”.

tariq_albahhar

عقـــدت الجمعيـــة العموميـــة لمســـرح 
 -  2022 للـــدورة  اجتماعهـــا  البيـــادر 
2023، بقاعـــة الاجتماعـــات بمتحـــف 
البحريـــن الوطنـــي، وقـــدم المجلـــس 
العموميـــة  الجمعيـــة  أمـــام  الســـابق 
عرضـــا للتقرير الأدبـــي والمالي وأبرز 
إنجازاتـــه فـــي 2022 - 2023، وذلـــك 
بحضـــور ممثل هيئة البحرين للثقافة 
والآثـــار مشـــرف شـــؤون الجمعيـــات 

الثقافية حمد الموسى.
وطـــرح بعض الأعضـــاء مجموعة من 
التطويريـــة  والمقترحـــات  الأســـئلة 
للفتـــرة  والتوصيـــات  والإداريـــة 
المقبلة. بعد ذلك قدم مجلس الإدارة 
اســـتقالته وترشح للمجلس 8 أعضاء 
وانســـحب عضو من الترشح ليفوز 7 
أعضـــاء بالتزكيـــة للمجلـــس الجديد، 
الإداريـــة  المناصـــب  تحديـــد  وتـــم 
للمجلـــس بعـــد ذلـــك للـــدورة المقبلـــة 

.)2025 - 2024(
وتم تحديد التشكيل الإداري الجديد 

كالتالي:
 عادل الجوهر رئيسا، عبدالله الدرزي 
نائبـــاً للرئيس، إســـماعيل حمدي علي 
أمينـــاً للســـر، عائشـــة المـــرادي الأمين 
المالي، عيســـى خليفـــة عضو مجلس 
الإدارة، يوســـف الحمـــر عضو مجلس 
الإدارة، ورمضـــان يوســـف القلاليـــف 

عضو مجلس الإدارة. 
وبهذه المناســـبة، أكد رئيس المجلس 

عـــادل الجوهـــر أن مـــن أهـــم الملفات 
التـــي يطمح لها المجلـــس الحالي هو 
تقديم العـــروض الجماهيرية والفنية 
المميزة، إضافة إلى اكتشاف مواهب 
جديـــدة فـــي شـــتى مجـــالات الفنون 
وإيجاد مصادر متنوعة للدعم المادي 
لتقويـــة مشـــروعات المســـرح، منوها 
بـــأن هـــذا التكليـــف يســـعى إلـــى دعم 
وتمكين الشـــباب في تولي المناصب 
القياديـــة، والاســـتفادة بمـــا تتميـــز به 
وابتـــكار،  إبـــداع  مـــن  الكـــوادر  هـــذه 
وتوظيـــف طاقتها بالشـــكل المطلوب 

في خدمة الوطن. 
وشـــكر الجوهـــر الجمعيـــة العموميـــة 
وتزكيـــة المجلـــس لأول مـــرة بتاريخ 
المســـرح ودخـــول العنصـــر النســـائي 
لمجلـــس الادارة إيمانـــا بأهميـــة دور 
الطاقـــات الشـــبابية وتمكيـــن الفرص 

للكوادر النسائية بالمسرح.

ســـتقدم شـــركة البحرين للســـينما ضمن 
جدول أفلامها هذا الأســـبوع، مجموعة 
مثـــل  الجديـــدة  الأفـــام  أحـــدث  مـــن 
فيلـــم “The Fall Guy والفيلـــم المنتظر 
Ghostbusters: Frozen Em� “بشــ�دة“ 

pire“ والـــذي يدور في إطـــار الكوميديا 
والمغامـــرات، والجديـــر بالمشـــاهدة في 

شاشات ”سينيكو“.
يـــؤدي  عندمـــا  الفيلـــم،  أحـــداث  تـــدور 

اكتشاف قطعة أثرية قديمة إلى إطلاق 
العنان لقوة شريرة، يتعين على صائدي 
الأشباح الجدد والقدامى توحيد قواهم 
لحماية موطنهم وإنقاذ العالم من عصر 

جليدي ثان.
الفيلـــم من رخإاج جيـــل كينان، وفيلأت 
الثنائي جيل كينان، وجيسون رايتمان، 
ومن بطولة بـــول رود، ومكينا جرايس، 
وكاري كـــون، وفيـــن وولفهـــارد، وباتون 

أوزوالت، وإيميلي ألين ليند.

عودة “Ghostbusters” في “سينيكو”

مهرجان أفلام السعودية يطلق دورته العاشرة الليلةمهرجان أفلام السعودية يطلق دورته العاشرة الليلة
يعرض 67 فيلما ويقدم 36 جائزة.. و ”الخيال العلمي” محور الدورة الجديدة

ينطلـــق مهرجـــان أفـــام الســـعودية، الذي 
تنظمه جمعية الســـينما بالشراكة مع مركز 
الملـــك عبدالعزيز الثقافي العالمي “إثراء”، 
بدعم هيئة الأفلام التابعة لوزارة الثقافة، 
الليلة، لمدة 8 أيام، وذلك في مركز “إثراء” 
بالظهران، حيث يكمل المهرجان هذا العام 
دورتـــه العاشـــرة، التي تأتـــي تحت محور 

“سينما الخيال العلمي”.
وتأتـــي الـــدورة الجديـــدة مـــن المهرجـــان 
بعد عشـــر دورات من الإبداع الســـينمائي، 
كانـــت حافلـــة بالبرامج وعـــروض الأفلام، 
بنحـــو 1444 فيلمـــا مشـــاركا، وأكثـــر مـــن 
2000 ســـيناريو غير منفذ، و289 مشروعا 
في ســـوق الإنتاج، إلـــى جانب 155 جائزة 
ســـينمائية، بمـــا أســـهم فـــي دعـــم صنّـــاع 

الأفلام والارتقاء بالسينما السعودية.

 فيلم الافتتاح

واختـــار المهرجـــان فيلـــم افتتـــاح الدورة 
للمخـــرج  “أندرقراونـــد”  ليكـــون  العاشـــرة 
الســـعودي عبرالرحمـــن صندقجـــي، وهـــو 
الضـــوء  يلقـــي  طويـــل،  وثائقـــي  فيلـــم 
علـــى المواهـــب الموســـيقية فـــي المملكة، 
ويســـتعرض واقـــع الصناعـــة الموســـيقية 

المحليـــة، كمـــا أنـــه أحد الأفلام المشـــاركة 
في مســـابقة الأفلام الوثائقية في الدورة 

العاشرة.
وتتضمـــن فعاليـــات هـــذه الـــدورة عـــرض 
منهـــا  فيلمـــا   53 يتنافـــس  فيلمـــا،   67
علـــى 36 جائـــزة، وســـتعقد علـــى هامـــش 
تشـــمل  تدريبيـــة،  ورش   10 الفعاليـــات 
ورشـــتين مخصصتيـــن لمشـــاركي ســـوق 
الســـيناريو  تطويـــر  ومعملـــي  الإنتـــاج 
القصيـــر والطويل، إلى جانـــب ندوات عن 
عروض الأفـــام، وإنتاج الأفـــام الروائية 
فـــي الســـينما الســـعودية، ومفهـــوم الفيلم 
الســـعودي وشـــعرية الســـينما وجماليتهـــا، 
كذلك ندوة “ماســـتر كلاس” بشأن التعامل 
العالميـــة،  البـــث  منصـــات  فـــي  القانونـــي 

وسيكرم عددا من الشخصيات.

موسوعة السينما

وأثنـــاء المهرجان، تصدر جمعية الســـينما 
التـــي  للســـينما”  الســـعودية  “الموســـوعة 
تتضمن 22 كتابًا ما بين المعرفي والنقدي 
إقامـــة جلســـات  كمـــا ســـتتم  والمترجـــم. 
توقيـــع الكتـــب كأحـــد النشـــاطات خـــال 
أيـــام المهرجـــان. وإضافـــة لذلـــك، تتضمن 

المهرجـــان”،  “متحـــف  الجديـــدة  الـــدورة 
حيـــث يتم عـــرض تاريـــخ المهرجـــان منذ 
تأسيســـه حتى الـــدورة العاشـــرة الحالية، 
مع تســـليط الضوء علـــى اللحظات البارزة 
صـــور  مـــن  التاريخيـــة  والمعروضـــات 

ومقاطع فيديو وملصقات وغيرها.

عروض الأفلام

فـــي  الأفـــام  عـــروض  برامـــج  ويتضمـــن 
الـــدورة الجديـــدة مجموعة مـــن البرامج، 
وهـــي: الأفلام المنافســـة )برنامج لعروض 
الأفـــام المرشـــحة للمنافســـة علـــى جوائز 
المهرجان في مسابقات الأفلام(، والأفلام 
مجموعـــة  البرنامـــج  )يعـــرض  الموازيـــة 
مختـــارة مـــن الأفـــام التـــي لـــم تترشـــح 
للمنافســـة فـــي مســـابقات الأفـــام، بهدف 

دعم صنـــاع الأفلام الصاعديـــن والحفاظ 
علـــى منـــاخ التواصـــل بيـــن أكبر شـــريحة 

منهم(.
إلـــى جانب ســـينما الخيال العلمـــي والذي 
)يهـــدف  العاشـــرة  الـــدورة  محـــور  يعتبـــر 
البرنامـــج لعـــرض مجموعة أفـــام عالمية 
قصيـــرة، إضافة لـــورش تدريبيـــة تتناول 
والفانتازيـــا(،  العلمـــي  الخيـــال  موضـــوع 
وأخيـــرًا برنامـــج الأطفـــال، وصمـــم هـــذا 
البرنامج ليقدم تجربة تفاعلية مع السينما 
للأطفال، عبر عروض الأفلام ولقاء نجوم 
ســـينمائيين ســـعوديين، إضافـــة لأخذهـــم 
بجولة تثقيفية في مركز إثراء، وســـتقدم 
عـــروض هـــذا البرنامـــج لطـــاب المدارس 

وعامة الأطفال من زوار المركز.

عُمان تستضيف الدورة عُمان تستضيف الدورة 1515 من مهرجان المسرح العربي  من مهرجان المسرح العربي 20252025
نعمل بدأب لتكون الدورة محطة لتطوير وتجديد روح المهرجان... عبدالله: 

بمباركــة ســامية وتوجيــه كريم من لدن عضو المجلــس الأعلى للاتحاد حاكم 
الشارقة الرئيس الأعلى للهيئة العربية للمسرح صاحب السمو الشيخ سلطان 
بــن محمــد القاســمي، تتشــرف الأمانــة العامــة للهيئــة بــأن تعلــن للمســرحيين 
العرب في الوطن العربي وحول العالم، بأن الدورة 15 من مهرجان المســرح 
العربي، ســتنظم في موعدها من 10 إلى 16 يناير 2025 في عاصمة ســلطنة 
عمــان )مســقط(، بالتعاون مــع وزارة الثقافة والرياضة والشــباب، والجمعية 

العمانية للمسرح.

وقـــال الأميـــن العـــام للهيئـــة العربيـــة 
للمسرح إسماعيل عبدالله: إن مباركة 
صاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان 
بن محمد القاسمي، تأتي تقديرا لرغبة 
الثقافـــة والرياضـــة والشـــباب،  وزارة 
المســـرحيين  طمـــوح  تبنـــت  التـــي 
العمانييـــن باحتضـــان ســـلطنة عمـــان 

للـــدورة الخامســـة عشـــرة، كمـــا تأتـــي 
احترامـــا للجهـــود المســـرحية الكبيرة 
التي تبذلها الوزارة والجمعية العمانية 
العمانييـــن،  والمســـرحيين  للمســـرح 
فـــي ســـبيل نهضـــة حقيقية للمســـرح 
فـــي  وجـــوده  رســـخ  الـــذي  العمانـــي 
المشـــهد المســـرحي العربي، وإننا في 

الهيئة العربية للمســـرح نثق كل الثقة 
بأن هذه الدورة ستشرع النوافذ نحو 

جـــزء مهم مـــن أرض وتاريـــخ وثقافة 
هذه المنطقة العربية الغالية، فسلطنة 
وحاضرهـــا  التليـــد  بتاريخهـــا  عمـــان 
المجيـــد تســـتحق منـــا كل الاهتمـــام، 
والهيئة التي دعمت بالعام 2023 نشر 
10 كتـــب نصـــوص مســـرحية لكتـــاب 
مـــن ســـلطنة عمـــان، تطمـــح وتعمـــل 
بدأب لتكون الدورة الخامســـة عشرة 
محطة لتطوير وتجديد روح مهرجان 
المســـرح العربي، الـــذي أصبح موعدا 

مهمًا على أجندة المسرحيين العرب.
شـــرعت  العامـــة  الأمانـــة  أن  وأشـــار 
باتخـــاذ الخطوات اللازمة لنجاح هذه 
الـــدورة، وســـتعلن تباعاً عـــن مضمون 

هذه الخطوات.

إسماعيل عبدالله 

تزكية إدارة جديدة لمسرح البيادر.. 
والجوهر رئيسا

تكمـــن براعـــة فيلـــم A Quiet Place التالي 
في بســـاطة فكرته، فقد قـــدم فيلم الرعب 
والإثـــارة لجـــون كراسنســـكي للعـــام 2018 
عائلـــة أبوت، التـــي احتضنت حياة الصمت 
فـــي مزرعتهـــم الريفيـــة فـــي شـــمال ولايـــة 
نيويورك في واقع مرعب اجتاحته وحوش 
فضائيـــة عديمـــة البصر تصطـــاد من خلال 
 A 2021 الصوت. استمرت القصة في العام
Quiet Place: الجـــزء الثانـــي، مع مواطني 
مدينـــة نيويـــورك، واحـــدة من أكثـــر المدن 
الكبـــرى ضجيجا فـــي العالم، وكيف وصلت 

هذه المخلوقات الشريرة إلى الأرض.
ومـــع إطـــاق الجـــزء الثالـــث الجديـــد مـــن 
الفيلـــم A Quiet Place، فإنـــه يعـــود إلـــى 
اليـــوم الأول مـــن الغـــزو الفضائـــي، والـــذي 
وجيـــزة  لفتـــرة  كراسينســـكي  استكشـــفه 
فـــي تسلســـل الفـــاش بـــاك الافتتاحي في 
الجـــزء الثانـــي A Quiet Place: Part II مع 
قصة جديدة طورها كراسنســـكي والكاتب 
مايـــكل سارنوســـكي،  داي وان  والمخـــرج 
سنرى الآن كيف استجاب بقية العالم لهذا 

الحدث. 
 ،Sam تلعـــب النجمـــة لوبيتـــا نيونغـــو دور

وهـــي امـــرأة فـــي رحلـــة ليـــوم واحـــد إلى 
مدينـــة نيويـــورك عندمـــا تصـــل الوحـــوش 
مـــع زوجهـــا، وتقول نيونغـــو: “عندما يكون 
لديـــك عائلـــة، هنـــاك توقـــع فطـــري بأنهـــم 
ســـيرغبون في البقاء معا”، في إشـــارة إلى 
لي )كراسنســـكي(، وإيفلين )إميلي بلانت(، 

وريغان )ميليسنت ســـيموندز(، وماركوس 
أبـــوت )نـــوح جوبـــي(، الذين كانـــوا المحور 
 A Quiet Place الرئيس لأول فصليـــن من
وأضافـــت: “ليس لدينا ذلك في هذا الفيلم، 
الذيـــن  المتباينـــون  الأفـــراد  هـــؤلاء  لدينـــا 
يصطدمـــون بحيـــاة بعضهم البعـــض، وهو 

في وقـــت محـــوري للغاية بالنســـبة للعالم، 
وكيـــف يتفاوضـــون علـــى البقـــاء معـــا؟ ما 
نحصـــل عليه هـــو كيمياء مثيـــرة للاهتمام 
حقا في الشـــخصيات التـــي تلتقي ببعضها 
البعـــض علـــى طـــول الطريق“، وســـيعرض 

الفيلم في 28 يونيو.

ما قصة الجزء الثالث من “ما قصة الجزء الثالث من “A Quiet PlaceA Quiet Place”؟”؟
طارق البحار



المنامة -  النيابة العامة

صرح رئيس نيابة الوزارات والجهات العامة أن المحكمة الصغرى الجنائية 
السادســـة أصدرت حكمها بحبس متهم بنغالي الجنســـية لمدة عشـــرة أيام 
مـــع النفـــاذ وإبعاده نهائياً عن مملكة البحرين بعد تنفيذ العقوبة، إثر واقعة 
صيده الروبيان أثناء فترة الحظر، كما أمرت بمصادرة القارب المســـتخدم 

في الصيد وقيمة المصيد المضبوط.
 وتعـــود تفاصيـــل الواقعة إلى تلقي النيابة بلاغًا من قيادة خفر الســـواحل 
مفـــاده ضبـــط ســـائق مركبـــة في منطقـــة رأس حيـــان ينقـــل بحـــارة كانوا 
يحـــوزون علـــى 101 كيلو جـــرام من الروبيان المحظـــور صيده خلال هذه 
الفتـــرة، وقـــد قام البحـــارة بتحميل الروبيان في ســـيارة أخرى، وتم ضبط 

السائق وإحالته للجهات المختصة والتي أمرت بتوقيفه. 
بالأدلـــة  ومواجهتـــه  المتهـــم  باســـتجواب  إجراءاتهـــا  النيابـــة  وباشـــرت 
والمضبوطـــات، وأمـــرت بحبســـه ســـبعة أيـــام على ذمـــة التحقيـــق تمهيداً 
لإحالتـــه إلى المحاكمة الجنائية بعد اســـتكمال إجراءات التحقيق، وأمرت 
ببيع الروبيان بالمزاد العلني وتحصيل ريعه على ذمة القضية، وقد أحالت 
النيابة المتهم محبوساً للمحاكمة الجنائية، والتي أصدرت الحكم المتقدم.

الحبس والإبعاد لمتهم بنغالي لصيده الروبيان

إعداد :شيماء عبدالكريم

إلغاء براءة متهمين تهربوا ضريبياً من سداد أكثر من مليون دينارإلغاء براءة متهمين تهربوا ضريبياً من سداد أكثر من مليون دينار
صرحت رئيس نيابة الاستئناف بالنيابة 
العامة بأن المحكمة الكبرى الاســـتئنافية 
الثالثـــة قضـــت بقبـــول اســـتئناف النيابة 
العامـــة فـــي ثـــاث قضايـــا قبـــل عـــدد 4 
متهمين وشـــركاتهم، إذ حكمت المحكمة 
مـــن  الصـــادرة  البـــراءة  أحـــكام  بإلغـــاء 
مجـــدداً  وقضـــت  الصغـــرى،  المحكمـــة 
بإدانتهـــم عمـــا نســـب إليهـــم مـــن اتهـــام، 
وذلـــك إزاء مـــا ثبت بحقهم مـــن تهربهم 
ضريبياً عن سداد مبالغ مستحقة للدولة.

إذ قضـــت فـــي القضيـــة الأولـــى بتغريـــم 
الضرائـــب  قيمـــة  بمثـــل  فيهـــا  المتهـــم 
المســـتحقة عليـــه وهـــي بإجمالـــي مبلـــغ 
901,077.750 دينـــار )تســـعمائة وواحد 
ألف وســـبعة وســـبعون دينار وســـبعمائة 
وخمســـون فلســـاً( كما ألزمتـــه بأداء ذات 
الضرائب المســـتحقة، كما قضت بتغريم 
شـــركته بمبلـــغ وقـــدره 1,802,155.500 
واثنيـــن  وثمانمائـــة  )مليـــون  دينـــار 
ألـــف ومائـــة وخمســـة وخمســـين دينـــار 

وخمسمائة فلس(.

وقضـــت فـــي القضيـــة الثانيـــة بتغريـــم 
المتهمـــان فيهـــا بمثـــل قيمـــة الضرائـــب 
المســـتحقة عليهمـــا وهـــي بإجمالي مبلغ 
وخمســـة  )مائـــة  دينـــار   185,597.500
وســـبعة  وخمســـمائة  ألـــف  وثمانيـــن 
وتســـعين دينار وخمســـمائة فلـــس( لكل 
بـــأداء  منهمـــا  كلاً  ألزمـــت  كمـــا  منهمـــا، 
ذات الضرائـــب المســـتحقة، كمـــا قضـــت 
بتغريـــم شـــركة أحدهمـــا بمبلـــغ وقـــدره 
371,195.000 دينـــار )ثلاثمائـــة وواحـــد 
وســـبعين ألف ومائة وخمســـة وتسعون 

دينار(.
الثالثـــة  القضيـــة  فـــي  قضـــت  فيمـــا 
قيمـــة  بمثـــل  فيهـــا  المتهـــم  بتغريـــم 
الضريبـــة المســـتحقة عليـــه بمبلغ وقدره 
ومائـــة  آلاف  )ســـتة  دينـــار   6,194.500
وأربعة وتسعين دينار وخمسمائة فلس( 

كما ألزمته بأداء الضريبة المستحقة.
وتعـــود تفاصيـــل الواقعـــة لتلقـــي وحدة 
جرائم التهرب الضريبـــي بنيابة الجرائم 
مـــن  بلاغـــات  الأمـــوال  الماليـــة وغســـل 
مفادهـــا  للإيـــرادات  الوطنـــي  الجهـــاز 

المتهميـــن عـــن ســـداد الضريبـــة  تهـــرب 
الانتقائية المفروضة على السلع المبيعة 
بشركاتهم، وذلك لإدخالهم سلع انتقائية 
المعبـــأ  الإلكترونـــي  التدخيـــن  “جهـــاز 
مســـبقا” وحيازتهم سلع انتقائية “سوائل 

التدخين الإلكتروني”.
وعليه، فقد باشـــرت الوحدة التحقيقات 
شـــهادة  إلـــى  اســـتمعت  إذ  المكثفـــة، 
المختصين بالجهـــاز الوطني للإيرادات، 
وتـــم مناقشـــتهم حـــول الواقعة وفحص 
ودراسة المســـتندات الخاصة بها، والتي 

ثبـــت من خلال تلك الإجـــراءات ارتكاب 
اســـتجوابهم  فتـــم  للواقعـــة،  المتهميـــن 
ضدهـــم،  القائمـــة  بالأدلـــة  ومواجهتهـــم 
إلـــى  بإحالتهـــم  التحقيقـــات  وانتهـــت 
والتـــي  الجنائيـــة،  الصغـــرى  المحكمـــة 
قضـــت ببراءتهـــم ممـــا أســـند إليهـــم من 
اتهـــام، فلـــم ترتـــض النيابـــة العامـــة ذلك 
بالاســـتئناف،  عليـــه  وطعنـــت  الحكـــم، 
فأصـــدرت المحكمة الاســـتئنافية حكمها 
بإلغـــاء البـــراءة وإدانـــة المتهميـــن علـــى 

النحو المتقدم.

المنامة - النيابة العامة

اعترف باللحظة الأخيرة قبل الإفلات بفعلته

المتهم استدرجه وانهال عليه بالضرب تحت تهديد السكين

لم يدفعوا مستحقات الدولة مقابل سلع تباع في شركاتهم

الحبس لمطلوب انتحل هوية شقيقه حتى لا توقفه الشرطة 

“صراخ” زوجة ينقذ ميكانيكيا محتجزا في شقة

قضت المحكمة الكبـــرى الجنائية الأولى بمعاقبة 
متهـــم ثلاثينـــي بالحبـــس لمـــدة 6 أشـــهر نظيـــر 
انتحالـــه لهويـــة شـــقيقه للإفـــات مـــن العقـــاب 

لـــدى دخولـــه منطقـــة  وذلـــك أثنـــاء توقيفـــه 
محظورة؛ كونـــه مطلوبا، إلا أن المتهم تراجع 
واعتـــرف بفعلتـــه قبـــل إدخالـــه للتوقيـــف في 

مركز الشرطة.
وتفيد التفاصيل بأن المتهم )36 عاما( دخل 
منطقـــة محظورة، فحضـــرت إليه الدورية 
العسكرية أثناء وجوده في المنطقة، ومن 

ثمَّ طلبت منه إثبات هويته، حينها قدم المتهم 
لهـــم رخصـــة القيـــادة الخاصـــة بشـــقيقه، وعليـــه 
جلبت الدورية المتهم لمركز الشـــرطة لاســـتكمال 
إجراءات تدوين محضر بأقواله، وقاموا بتدوين 

وذيـــل  شـــقيقه  باســـم  أقوالـــه 
المتهم المحضر بتوقيع منسوب صدوره 

لشقيقه أيضا، إلا أن المتهم تراجع في كلامه قبل 
إدخاله للتوقيف، واعترف لأفراد الشرطة 
شـــقيقه  هويـــة  انتحـــل  بأنـــه 
للإفـــات مـــن العقوبـــة كونه 

مطلوبا.
فـــي  المتهـــم  وباســـتجواب 
تحقيقـــات النيابـــة العامة أقر بما 
نســـب إليـــه مـــن اتهـــام، كمـــا أثبت 
والتزويـــر  التزييـــف  خبيـــر  تقريـــر 
بتعـــرض هويـــة شـــقيق المتهـــم لعملية 
والحـــروف  الأرقـــام  بعـــض  فـــي  كشـــط 
بالإضافـــة إلى تشـــويه بالصورة الموجـــودة فيها 

وذلك لإخفاء بعض معالمها.

قضـــت المحكمـــة الكبـــرى الجنائية 
الأولى بمعاقبة متهم بالسجن لمدة 
3 سنوات نظير احتجازه لآخر في 
مسكنه وتهديده بسكين والانهيال 

عليه بالضرب والمغادرة.
وتشـــير التفاصيـــل إلـــى أن المتهم 
)34 عامـــا( قـــد اتفـــق مـــع المجنـــي 
عليـــه، علـــى تصليـــح ســـيارته فـــي 
الأخيـــر  أنهـــى  أن  وبعـــد  كراجـــه، 
المتهـــم  أعلـــم  الســـيارة  تصليـــح 
بمبالغ التصليح، فطلب المتهم منه 
إحضار الســـيارة للمنطقة المتواجد 
بها، وبوصول المجني عليه للمكان؛ 
ركـــب المتهـــم معـــه فـــي الســـيارة 
وتوجـــه برفقتـــه لشـــراء حاجيـــات 
إلا أن المتهـــم أخـــذه بعـــد ذلك إلى 
شـــقته، وهناك تفاجأ المجني عليه 
بقيـــام المتهـــم بقفـــل بـــاب الشـــقة 
خلفه وأخذه لمفتاح الســـيارة بينما 

كان جالســـا معـــه والضحك بشـــكل 
خبيث واتهامه بالســـرقة بشـــأن 

تصليح مركبته.
وطلب المتهـــم من المجني 

هاتفـــه  يســـلمه  أن  عليـــه 
مـــن  كان  ومـــا  النقـــال، 
انصـــاع  أن  إلا  الأخيـــر 
الهاتف  لأوامره وســـلمه 
رغمـــا عنه بعد أن هدده 

المتهم بسكين.
حضـــر  ذلـــك  وأثنـــاء 
صديـــق المتهـــم إلـــى 

الشـــقة وخـــرج المتهـــم معـــه 
بعـــدم  عليـــه  المجنـــي  وهـــدد 

محاولة الهروب من الشـــقة وكســـر 
هاتـــف شـــقة الفنـــدق ليمنعـــه مـــن 
الاتصـــال وأقفل باب الشـــقة عليه، 
فعاد المتهم مرة أخرى إليه وانهال 
ســـكين  بواســـطة  بالضـــرب  عليـــه 

وغادر مرة أخرى.
وحينهـــا قـــرر المجني عليـــه انتهاز 

الفرصـــة والقفز من شـــرفة الشـــقة 
المجـــاورة  الشـــقة  شـــرفه  إلـــى 
للاســـتغاثة بهـــم، حيث ســـمع 
المجـــاورة  الشـــقة  نزيـــل 
صـــراخ  صـــوت  وزوجتـــه 
أثناء ما كانا في شـــقتهما، 
إذ أعلمـــت الزوجة زوجها 
بوجود رجل في الشـــرفة 
الـــزوج  توجـــه  وعليـــه 
المجنـــي  وشـــاهد  للشـــرفة 
عليـــه ينـــزف من رأســـه وفيه 
إصابـــة علـــى فمـــه. وبســـؤاله عن 
سبب تواجده في الشرفة أقر لهما 
بأن هناك شـــخصا احتجزه، وعليه 
أدخلـــه الـــزوج لـــدورة الميـــاه فـــي 

الشقة لحين وصول الشرطة.

المنامة - وزارة الداخلية

الجرائـــم  مكافحـــة  إدارة  تمكنـــت 
إدارة  مـــع  بالتعـــاون  الاقتصاديـــة 
البحـــث والتحـــري بـــالإدارة العامة 
لمكافحة الفساد والأمن الاقتصادي 
والإلكتروني مـــن القبض على عدد 
من الآســـيويين لقيامهـــم بعمليات 
نصـــب واحتيـــال على الأشـــخاص 
من خلال الاتصال بهم والاستيلاء 
على حســـاباتهم البنكيـــة وتحويل 

المبالغ إلى خارج المملكة.
وأوضحـــت الإدارة بأنه فور تلقيها 
عـــدة بلاغات بهذا الشـــأن، باشـــرت 
الشـــرطة عمليات البحث والتحري 
وجمـــع الأدلـــة والتـــي أســـفرت عن 
تحديـــد هوية المتهميـــن وضبطهم 
القانونيـــة  الإجـــراءات  واتخـــاذ 

اللازمـــة وإحالة القضية إلى النيابة 
العامـــة  الإدارة  وأهابـــت  العامـــة. 
لمكافحة الفساد والأمن الاقتصادي 
بالمواطنيـــن  والإلكترونـــي 
والمقيميـــن إلى عـــدم التجاوب مع 
تلـــك الاتصـــالات حيـــث إن البنـــوك 
لـــن تطلـــب البيانات الشـــخصية أو 
المصرفية عبر الهاتف أو أي وسيلة 
أخرى، وفي حـــال التعرض للنصب 
أو الاحتيـــال فإنـــه يجـــب الاتصال 
فوراً بالبنك الذي يتم التعامل معه 
لإيقاف الحساب وتقديم بلاغ لدى 
إدارة مكافحة الجرائم الاقتصادية 
عبر الاتصـــال على الخط الســـاخن 
992، لاتخاذ الإجـــراء اللازم حيال 

ذلك.

القبض على آسيويين يقومون بعمليات نصب واحتيال

حَوَادِثحَوَادِث
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قضـــت المحكمة الكبـــرى الجنائية الأولـــى بمعاقبة 
متهم بحريني بالسجن لمدة 5 سنوات نظير قيامه 
بأخـــذ أغراض من “برادة” دون دفع ثمنها وإشـــهاره 

ولاعة في وجه العامل.
وتشـــير التفاصيل إلى أنه أثنـــاء ما كان العامل في 
إحدى البرادات يزاول عمله، حضر له الرجل المتهم 
)46 عاما( والذي كان دائما ما يفتعل المشـــكلات مع 
العامل بســـبب طلباته الدائمة لأغـــراض من البرادة 
كســـلفمن دون موافقـــة العامـــل ودون دفـــع ثمنهـــا، 

حتى ترتب على ذمته العديد من المبالغ.
وطلب المتهم من العامل أن يســـلمه علبة ســـجائر، 
وعنـــد رفـــض العامـــل تســـليمه طلبه لعـــدم امتلاكه 
للمال أخرج الرجل “ولاعة” من جيبه وأشـــهرها في 
وجهه وأشعل النار لمدة ثوان، فرضخ العامل لطلبه 

خوفا على نفسه والآخرين وسلمه علبة السجائر.

وأثنـــاء خروج الرجل من البرادة، التقط معه 
علبـــة حلويـــات قيمتهـــا 4 دنانيـــر و800 

فلس وأتلفها خارج المحل، كما أخذ 
الرجـــل رزمـــة مناديل وهـــرب بها 

فلحق العامل بالرجل لمنعه من 
ذلـــك، حيـــث تمكـــن الأول من 
استعاد الرزمة، وأثناء عودته 
راكضا باتجاه البـــرادة، تفاجأ 
أداة  الرجـــل  برمـــي  العامـــل 

حديدية على ظهره.
الطبيـــة  اللجنـــة  تقريـــر  واكـــد 

المعـــد الخـــاص بفحـــص الرجل 
المتهم بأنه مسؤول عن تصرفاته 

وقت ارتكابه للواقعة.

استخدم “ولاعة” لتخويف العامل

علبة سجائر تزج بسارق خلف القضبانعلبة سجائر تزج بسارق خلف القضبان
المنامة - النيابة العامة

الجرائـــم  نيابـــة  رئيـــس  صرحـــت 
العامـــة  النيابـــة  بـــأن  الإلكترونيـــة 
للمحاكمـــة  بحرينـــي  أحالـــت 
حســـابه  اســـتعمال  لإســـاءته 
التواصـــل  برامـــج  بأحـــد 
الاجتماعي، وتعديه بالألفاظ 
بشـــرف  الماســـة  والأفعـــال 

واعتبار المجني عليه.
الواقعـــة  تفاصيـــل  وتعـــود 
لتلقـــي النيابـــة العامة شـــكوى 
مـــن المجنـــي عليـــه - الســـابق 
للمحكمـــة  محبوســـاً  إحالتـــه 
بغـــض  علـــى  لتحريضـــه  المختصـــة 

طائفـــة مـــن النـــاس - مضمونهـــا مـــا نمـــى إلـــى علمهِ 
مـــن مقطـــع المتهـــم المتـــداول عبر برامـــج التواصل 
الاجتماعـــي، والـــذي اســـتخدم فيـــه المتهـــم صوته، 
وقـــام بتركيبـــه علـــى مقطـــع، موجهـــاً حديثـــاً ماســـاً 
بشـــرفه واعتبـــاره، فضـــاً عـــن نشـــره للمقطـــع عبـــر 

حسابه المتاح للعامة.
وباشـــرت النيابة العامة إجراءات التحقيق بســـماع 
شكوى المجني عليه، واستجواب المتهم والذي أقر 
بقيامـــه بتصوير المقطع قاصداً به شـــخص المجني 
عليـــه، فأمـــرت النيابـــة العامـــة بحبســـه ســـبعة أيام 
احتياطيـــاً علـــى ذمـــة التحقيـــق، وأحالته محبوســـاً 
للمحكمة الجنائية الصغرى بدائرتها الثالثة، وحددت 
جلسة بتاريخ 5 مايو الجاري موعداً لنظر الدعوى.

5 مايو الجاري للنظر في الدعوى

إحالة بحريني محبوسًا للمحاكمة بتهمة الإساءة بـ “السوشال ميديا”إحالة بحريني محبوسًا للمحاكمة بتهمة الإساءة بـ “السوشال ميديا”
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فـــي  النـــواب  مجلـــس  يبحـــث 
المقـــررة  الاســـتثنائية  جلســـته 
اليوم الخميس تعديلا تشـــريعيا 
“زنـــا  يجـــرم  العقوبـــات  بقانـــون 

المحارم”.
وينص التشريع -الذي كان أصله 
مجلـــس  مـــن  بقانـــون  اقتراحـــا 
“يعاقـــب  أن  علـــى  الشـــورى- 
بالســـجن مدة لا تقـــل عن خمس 
ســـنوات ولا تجاوز ســـبع سنوات 
كل من واقع أحد محارمه، وكان 
يعلـــم أو لديـــه مـــا يحملـــه علـــى 

الاعتقاد بأنه أحد محارمه.
ويقصد بالمحارم في تطبيق هذا 
النص مـــن لا ينعقد الزواج بينهم 
بســـبب التحريـــم المؤبـــد ســـواء 
للقرابة أو للمصاهرة أو لعلة الزنا 
أو لأثـــر الرضـــاع المعتبـــر شـــرعاً 
أو لعلـــة تحريم الـــزواج المتصل 
بوقـــوع اللعان أو النســـب المنفي 

باللعان.
كما يعـــد من المحارم في تطبيق 
هـــذا النص مـــن لا ينعقـــد الزواج 
بينهـــم مؤقتـــاً لقرابـــة الزوجيـــة، 
وكذلـــك عم الزوج وخـــال الزوج 

أثناء قيام رابطة الزوجية.”.

أهداف

ويهدف التشريع الى:
فـــي  التشـــريعي  الفـــراغ  ســـد   -
قانـــون العقوبات الـــذي يخلو من 
نـــص يجرم زنـــا المحـــارم، حيث 
لا توجـــد عقوبـــة علـــى الاتصـــال 
الجنســـي بين بالغَيـــن مهما كانت 
درجة قرابتهمـــا، ما داما أعزبين، 

وكان الاتصال من غير إكراه.
الاجتماعيـــة  الضـــرورة  توافـــر   -
الدافعة لتأثيـــم زنا المحارم على 
الرغم من تأثيم عدد من القوانين 
باعتبارهـــا  والعربيـــة  الغربيـــة 
الشـــرع  يســـتهجنها  جريمـــة 
والعـــرف والفطـــرة، كمـــا يتعـــدى 
ضررها إلى شرف الأسرة بكاملها 

التي هي أساس المجتمع. 
- وجود بعض حالات زنا المحارم 
المسجلة لدى المراكز الاجتماعية 

لضحايا العنف الأسري.

مرئيات “الداخلية”

خلاصة مرئيـــات وزارة الداخلية 
للجنة النيابية المختصة:

- تنحصر هذه القضية في صورة 
من ثلاثة أمور، أن يكون الطرفان 
الحاديـــة والعشـــرين،  بلغـــا ســـن 
صلـــة  وبينهمـــا  راضٍ،  وكلاهمـــا 
قرابة محرّمة للزواج بينهما، فلو 
حـــدث الإبلاغ من أحـــد الطرفين 
بـــاب  مـــن  القضيـــة  فســـتكون 

الاغتصاب.
- صياغـــة هـــذه المـــادة فـــي حـــد 
لا  ذاتهـــا خطـــوة جيـــدة، حيـــث 
يوجـــد تجريـــم لهـــذا الأمـــر فـــي 

القانون النافذ.
- العبـــرة بوقـــت ارتـــكاب الفعـــل، 
والاختـــاف قائـــم حاليـــاً حـــول 
مـــع  العقوبـــة  تناســـب  مـــدى 
الجريمـــة، وهو أمـــر يترك لتقدير 

العقوبات ككل.
- يمكـــن اســـتغلال الحـــد الأدنـــى 
تشـــديد  فـــي  الأقصـــى  والحـــد 

العقوبة.

مرئيات “العدل”

العـــدل  وزارة  مرئيـــات  ملخـــص 
والشـــؤون الإســـامية والأوقاف 

للجنة النيابية المختصة:
- حـــالات زنا المحـــارم متعددة لا 
تقتصر على مواقعة الأب لابنته، 
أو كـــون الرجـــل أكبر مـــن المرأة، 
فقـــد يكـــون العكـــس، وفـــي حال 
كانـــت الفتـــاة أصغر من 21 ســـنة 
فـــإن القضية تندرج ضمن قضايا 

الاغتصاب.
- تتنـــاول المـــادة مســـألة وقـــوع 
الزنـــا مـــن طرفيـــن قـــد بلغا ســـن 
الحادية والعشـــرين، وكان الفعل 
برضاهما، أما عن الإبلاغ عن هذه 

الجريمة فإنها عادة ما تكون من 
طرف ثالث.

“الأعلى للمرأة”

خلاصة مرئيات المجلس الأعلى 
للمرأة للجنة النيابية:

- لـــم يتم تحديـــد تعريف واضح 
لمفهـــوم مفردة المحـــارم، إذ لابد 
أن يكـــون موضحـــاً ضمـــن النص 

القانوني.
- أن المذكرة المرفقة بالمشـــروع 
تعـــود لعـــام 2014، أي أنـــه مضى 
علـــى تقديمـــه مـــا يقـــارب عشـــر 
فـــي  الإشـــارة  وتمـــت  ســـنوات، 
المذكـــرة المرفقة بالمشـــروع إلى 
تنامـــي الحـــالات، مـــا يســـتدعي 
مراجعـــة الإحصائيـــات ومـــا طرأ 

عليها من تغيير.
قضائيـــة  أحـــكام  توجـــد  هـــل   -
الجانـــب،  هـــذا  فـــي  مرصـــودة 
فـــي  معهـــا  التعامـــل  وطريقـــة 
والســـند  الجنائيـــة،  المحاكـــم 
القانونـــي لذلـــك؟ وهذا مـــا يقود 
إلى تساؤل آخر، هل النص القائم 
مشـــروع  مـــن  بالغـــرض  يفـــي  لا 
قانـــون، أو أن الأمـــر يســـتوجب 
إضافة مـــادة معنية لموضوع زنا 
المحـــارم، خاصة أن التشـــريعات 
فـــي الـــدول المجـــاورة لـــم تفـــرد 

مادة لمعالجة هذا الأمر.
- البنـــد الأول مـــن المـــادة )348( 
تنـــاول الحـــالات الخاصـــة بهـــذا 
النـــوع مـــن الجرائم حيث يشـــير 
إلى الأصول والفـــروع والأقارب 
وهـــي بذلـــك تفـــي بالغـــرض، ولا 
ضرورة لإدخال نصوص موسعة 
ومتفرعـــة ما دام القانـــون القائم 

ينظم العملية ويفي بالغرض.
البحرينـــي  الأســـرة  قانـــون   -
مـــن  المحـــارم  موضـــوع  تنـــاول 
ناحيـــة التأبيـــد أو التأقيـــت، لكن 
الإشـــارة إلـــى قانون الأســـرة في 
نـــص عقابـــي قد لا يجعـــل النص 
وواضحـــا،  محـــددا  التجريمـــي 
وقـــد لا يفـــي بالغـــرض لأنه حتى 

قانـــون الأســـرة يعـــرض حـــالات 
منها معتدة الغيـــر ومطلقة الغير 
وزوجة الغير والزوجة الخامسة 
دون طلاق الرابعة كل هذا لا يعد 
زنا محارم بـــل زنا عادياً، لذا لابد 
مـــن تحديد المحـــارم المنصوص 
عليها وتعريفهـــم في هذه المادة 
ولا يكتفي بالإشـــارة إلـــى قانون 
لأنـــه  المـــادة  هـــذا  فـــي  الأســـرة 
قـــد يعيـــق المحاكـــم فـــي إصدار 

أحكامها.
لم يبيـــن النص المقترح  	-
مـــا المقصـــود بالمحـــارم، وبما أن 
المحرمـــات وفقاً لقانون الأســـرة 
نوعان: المحرمات تحريماً مؤبداً، 
مؤقتـــاً،  تحريمـــاً  والمحرمـــات 
فـــإن المجلـــس ينبه إلـــى ضرورة 
الرجوع إلـــى هذا القانون )المواد 
للاســـتدلال   )13 حتـــى   8 مـــن 
بمـــا تحـــدده الشـــريعة فـــي هـــذا 
الخصوص، مع مراعاة الاختلاف 
بعـــض  وشـــروط  تحديـــد  فـــي 
حـــالات المحرمات بيـــن الفقهين 
ويتوجـــب  والجعفـــري،  الســـني 
في هذا الشـــأن العـــودة للمجلس 

الأعلى للشئون الإسلامية.
مذكـــرة  مـــن  كل  فـــي  ورد   -
الحكومة ومذكرة هيئة التشريع 
تنامـــي  بـــأن  القانونـــي  والـــرأي 
حـــالات زنـــا المحـــارم المســـجلة 
لدى المراكـــز الاجتماعية تطلبت 
اقتـــراح مشـــروع قانـــون، إلا أن 
إحالـــة ذلـــك المشـــروع للســـلطة 
 23 لتاريـــخ  يعـــود  التشـــريعية 
يـــرى  وبالتالـــي   ،2014 ديســـمبر 
المجلـــس أنه مـــن الأهمية بمكان 
بعد مضـــي هذه الفتـــرة الطويلة 
إجراء دراســـة متأنية حول هذه 
الحـــالات لمعرفـــة مـــا إذا كان مـــا 
زال مـــن الضـــروري المضـــي فـــي 

هذا المشروع.
- يلفـــت المجلـــس النظـــر إلـــى ما 
ينـــص عليه قانـــون العقوبات من 
مواد وضوابط من شأنها معالجة 
هـــذه الحالات في حالـــة وقوعها 

و)348(  و)347(   )345( كالمـــواد 
من هذا القانون.

- بالإشـــارة إلى التساؤل حول ما 
إذا كان يتوجب الرجوع لقوانين 
الأحوال الشخصية الأجنبية في 
حـــال كان مرتكـــب الجريمـــة من 
الأجانب الذين يدين بديانة غير 
الإســـام، فـــإن المجلـــس يوضح 
أن قانون العقوبـــات الذي يحقق 
مصلحة الدولة في حماية الأمن 
والنظام العام من خلال تحديده 
جريمـــة  تعـــد  التـــي  الأفعـــال 
ومعاقبـــة مرتكبيهـــا، هـــو المرجع 
الوحيـــد في هـــذا الشـــأن، كما أن 
أغلب الدول غير المنتمية للعالم 
ترجـــع  لا  دول  هـــي  الإســـامي 
للشـــرائع الســـماوية عنـــد تطبيق 
العقوبـــات، وإنمـــا إلـــى قوانينهـــا 
الوضعيـــة، وبالتالـــي فـــي الحالة 
البحرينية، فإن مرتكب الجريمة 
من الأجانب سيحاكم بحسب ما 

ينص عليه قانون العقوبات.

“الأعلى الإسلامي”

أكـــد المجلـــس الأعلـــى للشـــؤون 
الإســـامية حرمـــة جريمـــة الزنا، 
وأن عقوبـــة الزنا بالمحارم يجب 
أن تكـــون مغلظـــة قد تصـــل إلى 
القتـــل. كمـــا يؤكـــد علـــى وجـــود 
تطبيـــق عقوبـــة الزنـــا بالمحـــارم 
علـــى الذكـــر والأنثـــى علـــى حـــد 
وغيـــر  المتـــزوج  وعلـــى  ســـواء، 
المتـــزوج، كمـــا يـــرى المجلس أن 
كلمـــة )محـــارم( تشـــمل المحـــارم 

على التأبيد وعلى التأقيت.

“مؤسسة الحقوق”

المؤسســـة  مذكـــرة  فـــي  جـــاء 
مـــا  الانســـان  لحقـــوق  الوطنيـــة 

يأتي:
حيـــث  مـــن  المؤسســـة  تتفـــق   -
والأســـس  المبـــادئ  مـــع  المبـــدأ 
القانونيـــة والواقعيـــة  والغايـــات 
التي يرمي إليها مشروع القانون 
-حســـبما تمت الإشـــارة إليها في 

مذكـــرة الحكومـــة المرفقـــة- في 
ســـد الفراغ التشريعي في قانون 
العقوبـــات الـــذي جـــاء خاليـــاً من 
نص يجرم زنـــا المحارم، بوصف 
أنهـــا جريمـــة يســـتنكرها الشـــرع 
الســـليم،  والعـــرف  الحنيـــف، 
والفطـــرة التـــي فطـــر الله الناس 
عليها، كمـــا أنه يهدف إلى حماية 
كيـــان الأســـرة التـــي هي أســـاس 

المجتمع السليم.
مـــن  أن  المؤسســـة  وتؤكـــد   -
الأهمية وجود تشـــريعات تعالج 
أو تجرم أي أفعال أو ســـلوكيات 
تهـــز من كيـــان الأســـرة التي هي 
عماد المجتمع وأساســـه الســـليم، 
متـــى مـــا كانت تلـــك الأفعـــال أو 
مجتمعيـــة  ظاهـــرة  الســـلوكيات 
بارزة تستلزم التدخل التشريعي، 
ليكون التشـــريع ليـــس على نحو 
العقاب لغرض الردع فحسب، بل 
لمعالجـــة تلك الظاهـــرة بنواحيها 

المختلفة.
- لـــم يبيـــن المشـــروع المقصـــود 
من لفظـــة )محارمه( هل المحارم 
تحريمـــاً مؤبداً أو مؤقتـــاً، بدلالة 
المـــواد )14-7( مـــن القانـــون رقم 
)19( لســـنة 2017 بإصدار قانون 
الأسرة، أم أن عموم اللفظ يسري 
مؤبـــدا  تحريمـــاً  المحـــارم  علـــى 

ومؤقتا في آن واحد.
- ونظـــرا لأن مفهـــوم )المحـــارم( 
الوارد في مشروع القانون يفسر 
بدلالة المواد الـــواردة في قانون 
الأســـرة المشـــار إليه أعـــاه، فإن 
المؤسســـة تتساءل هل أن النص 
المقتـــرح الماثـــل ســـوف يســـري 
على )الجاني( ممن يكون خاضعاً 
لقانـــون الأســـرة، والمطبـــق على 
فئـــة المســـلمين؟ أم أن القانـــون 
ســـوف يشـــمل جميع الأفراد ولو 
كانـــوا مـــن فئـــة غيـــر الخاضعين 
للقانـــون أعلاه؟ كمـــا أن المقترح 
لربمـــا يثيـــر إشـــكالية مـــا إذا كان 
معتقـــد الجانـــي والمجنـــي عليها 
فهـــل  المحـــارم،  مواقعـــة  يجيـــز 

أن نص مشـــروع القانون ســـوف 
يشـــملهم بالتجريـــم والعقاب؟ أم 
أن مفهـــوم )المحـــارم( لا يخضـــع 
دلالـــة  أن  بوصـــف  شـــأنهم  فـــي 
فئـــة  علـــى  مقصـــورة  تفســـيره 

معينة دون غيرهم.
- تـــرى المؤسســـة أنه مـــن اللازم 
أن يراعـــي النص محل مشـــروع 
والتجريـــد،  العموميـــة  القانـــون 
وألا يكـــون مبهمـــاً فـــي مدلولـــه، 
بـــل واضحـــاً علـــى نحـــو يحقـــق 
المســـاواة بين المراكز القانونية، 
ومنســـجماً مع التعددية والتنوع 
والمذهبـــي  والعقائـــدي  الدينـــي 

والثقافي السائد في المملكة.
الــمــؤســســة عــلــى أهمية  تــؤكــد   -
وجــــود نــصــوص عــقــابــيــة تُــجــرم 
فــعــل الــمــواقــعــة بــيــن الــمــحــارم، 
بــوصــفــه فــعــاً يــخــالــف الــفــطــرة 
الناس  الله  فطر  الــتــي  السلمية 
عليها، كما أن مناط هذا التجريم 
والتي  الأســـرة  كيان  حماية  هــو 
من  ــرى  وتـ المجتمع،  ــوام  قـ هــي 
مـــشـــروع  يــتــضــمــن  أن  الــــــــازم 
القانون تفسيراً لمفهوم )المحارم( 
المحرمات  فئة  أكانوا من  سواء 
تحريماً مؤبداً أم تحريماً مؤقتاً، 
ــنــص  ال يـــعـــالـــج  أن  أهـــمـــيـــة  ــع  مــ
تطبيقه  في  العملية  الإشكاليات 
على فئة غير الخاضعين للقانون 
بــإصــدار   2017 لسنة   )19( رقــم 
ــــون الأســــــــرة، مــــراعــــاة فــي  ــان قــ
الديني  والتنوع  للتعددية  ذلــك 
والثقافي  والمذهبي  والعقائدي 
ــد فـــي مــمــلــكــة الــبــحــريــن،  ــســائ ال
وعلى نحو لا يؤدي للتمييز بين 
لمبدأ  تحقيقاً  القانونية،  المراكز 

المساواة.

مرئيات “المحامين”

المحاميـــن  جمعيـــة  أفـــادت 
تختلـــف  يأتـــي:  بمـــا  البحرينيـــة 
النـــص  تســـمية  فـــي  الجمعيـــة 
بــــ )زنـــا المحـــارم(، لأن  المقتـــرح 
جريمـــة الزنا المعاقـــب عليها هي 
التـــي تقـــع من أحـــد الزوجين مع 
طـــرف آخـــر أثنـــاء قيـــام العلاقة 
علـــم  افتـــراض  مـــع  الزوجيـــة، 
العلاقـــة  بقيـــام  الآخـــر  الطـــرف 
الزوجية وقت الواقعة، ويفترض 
النـــص وجـــود مجني عليـــه وهو 
العلاقـــة  فـــي  الآخـــر  الطـــرف 
الزوجيـــة، ويتوقـــف مباشـــرة أو 
الجانـــي  الدعـــوى ضـــد  تحريـــك 
على شكوى الزوج المجني عليه، 
ولا ترفع أو تباشـــر الشـــكوى من 
السلطات المختصة إلا بناء على 
تلك الشكوى، بيد أنه وفي النص 
المقتـــرح فالمشـــرع أراد تجريـــم 
من واقع أحد محارمه سواء كان 
الجاني متزوجـــا أو غير متزوج، 
ويفترض النص فـــي هذه الحالة 
العلاقـــة  هـــذه  طرفـــي  معاقبـــة 
باعتبارهما جانيين، وأن المجني 
عليـــه هنـــا هـــو الديـــن والأســـرة 
والمجتمـــع، وأن رفع الشـــكوى أو 
تحريكها لا يتوقف على شـــكوى 
يجـــوز  بـــل  معيـــن،  طـــرف  مـــن 
تحريـــك  المختصـــة  للســـلطات 

الشكوى متى علمت بالواقعة.
تقتـــرح الجمعيـــة إضافـــة مـــادة 
جديـــدة لقانون العقوبـــات تدرج 
ضمن الفصـــل الثاني )الاغتصاب 
العـــرض(، وأن  علـــى  والاعتـــداء 
تـــدرج مثـــاً فقرة )6( مـــن المادة 
العقوبـــات  قانـــون  مـــن   )348(
المشـــددة  بالظـــروف  والمتعلقـــة 
علـــى  الاعتـــداء  جرائـــم  فـــي 
العـــرض والتـــي تنـــص علـــى أنه: 
“يعتبر ظرفاً مشدداً في الجرائم 
المـــواد  فـــي  عليهـــا  المنصـــوص 

السابقة من هذا الفصل:
-6 وفـــي جميع الأحـــوال يعاقب 
بالســـجن مدة لا تقـــل عن خمس 
ســـنوات ولا تجاوز ســـبع سنوات 
كل من واقع أحد محارمه، وكان 
يعلـــم أو لديـــه مـــا يحملـــه علـــى 

الاعتقاد بأنه أحد محارمه.”

النيابـــي يناقـــش تجريـــم “زنـــا المحـــارم” بجلســـة اليـــوم
مشروع القانون ينص على السجن 7 سنوات... و”الأعلى الإسلامي”: يجب أن تكون مغلظة وقد تصل إلى القتل

ــذ ــاف ــن ــي الـــقـــانـــون ال ــ ــا الـــمـــحـــارم ف ــزنـ ــد تـــجـــريـــم لـ ــوجـ ــة”: لا يـ ــ ــي ــ ــل ــ ــداخ ــ “ال

لجنة الشؤون الخارجية والدفاع والأمن الوطني بمجلس النواب بحثت المشروع بقانون

محرر الشؤون البرلمانية

ثالـــث طـــرف  مـــن  عـــادة  الجريمـــة  هـــذه  عـــن  الإبـــاغ  “العـــدل”: 
 “الأعلى للمرأة”: لتحديد وشروط بعض حالات المحرمات بين الفقهين السني والجعفري
“مؤسسة الحقوق” تثير إشكالية إذا كان معتقد الجاني والمجني عليها يجيز مواقعة المحارم

ــارم ــا المحـ ــم زنـ ــات لتجريـ ــون العقوبـ ــدة بقانـ ــادة الجديـ ــة المـ صياغـ

المادة بمشروع القانون
يعاقب بالسجن مدة لا تقل عن خمس سنوات ولا تجاوز سبع سنوات كل ذكر أو أنثى واقع أحد 

محارمه وكان يعلم أو لديه ما يحمله على الاعتقاد بأنه أحد محارمه

المادة بتوصية اللجنة النيابية 
المختصة

يعاقب بالسجن مدة لا تقل عن خمس سنوات ولا تجاوز سبع سنوات كل من واقع أحد محارمه، 
وكان يعلم أو لديه ما يحمله على الاعتقاد بأنه أحد محارمه. ويقصد بالمحارم في تطبيق هذا النص 

من لا ينعقد الزواج بينهم بسبب التحريم المؤبد سواء للقرابة أو للمصاهرة أو لعلة الزنا أو لأثر 
الرضاع المعتبر شرعاً أو لعلة تحريم الزواج المتصل بوقوع اللعان أو النسب المنفي باللعان.

كما يعد من المحارم في تطبيق هذا النص من لا ينعقد الزواج بينهم مؤقتا لقرابة الزوجية، وكذلك 
عم الزوج وخال الزوج أثناء قيام رابطة الزوجية.


