
رصـــدت “البـــاد” ولأول مـــرة، رقـــم 
سيارة ثلاثي مميزا، بيع عبر إحدى 
الحسابات الرقمية المتخصصة في 
بيـــع أرقام الســـيارات علـــى تطبيق 
“إنستغرام”، وبسعر 140 ألف دينار.
وعـــرض الرقـــم لأيـــام قليلـــة، قبـــل 
صاحـــب  يعلـــن  أن  دون  يبـــاع  أن 
الحســـاب اســـم البائع، أو المشتري، 
خمســـة.  بالرقـــم  يبـــدأ  أنـــه  علمـــا 
الســـيارات  أرقـــام  تجـــارة  وتعتبـــر 
العربـــي  والخليـــج  البحريـــن  فـــي 
مـــن التجـــارات الرائجـــة والمربحـــة 
والمضمونـــة، كالعقارات، كما أنها لم 
تتأثر كثيرا في الظروف المحيطة، 
كوبـــاء كوفيـــد 19، أو غيـــره، حيث 
اســـتمرت عمليات البيع، وكأن شيئا 

لم يحدث.

بيع رقم سيارة 
ثلاثي بـ 140 

ألــف دينـار

“الصحة الفلسطينية”: غزة تعيش كارثة صحية غير مسبوقة

هدنة غزة باتت وشيكة.. مفاوضات القاهرة تنشد صيغة نهائيةهدنة غزة باتت وشيكة.. مفاوضات القاهرة تنشد صيغة نهائية
وكالات

جولـــة  الســـبت،  مصـــر،  اســـتضافت 
جديـــدة من المفاوضـــات الرامية إلى 
هدنـــة فـــي قطاع غزة، يجـــري خلالها 
إســـرائيل  بيـــن  المحتجزيـــن  تبـــادل 
أجـــواء  ووســـط  حمـــاس،  وحركـــة 
إيجابية، وحديـــث عن تقدم ملحوظ 
في المباحثات، تنشـــد القاهرة صيغة 

نهائية لاتفاق طال انتظاره.
وبدأ وفد من حركة حماس مباحثاته 
مع المسؤولين المصريين في القاهرة، 
السبت، وقال مصدر مصري، إن هناك 
المفاوضـــات،  فـــي  ملحوظـــا  تقدمـــا 
وأضـــاف المصـــدر الذي وصفتـــه قناة 
القاهـــرة الإخباريـــة الفضائيـــة برفيـــع 
المســـتوى، أن الوفـــد الأمني المصري 
وصـــل إلى صيغة توافقية حول كثير 

من نقـــاط الخـــاف ووفـــق “رويترز”، 
المخابـــرات  وكالـــة  مديـــر  يشـــارك 
المركزيـــة الأميركيـــة، ويليـــام بيرنـــز، 
فـــي المحادثـــات غيـــر المباشـــرة فـــي 

القاهرة.
ويعيـــش قطـــاع غـــزة كارثـــة صحيـــة 

غير مســـبوقة، فقالـــت وزارة الصحة 
الفلســـطينية، الســـبت، إن قطاع غزة 
يعيـــش كارثـــة صحية غير مســـبوقة، 
وإن اجتياح إسرائيل المتوقع لمدينة 
رفـــح علـــى الحـــدود المصريـــة يعني 

إبادة جماعية.

أفراد عائلة نازحة يجلسون بجوار خيام في مخيم بالقرب من مستشفى ناصر بخان يونس )إ.ب.أ( 

نيابـــة ملك البـــاد المعظم عـــن صاحب 
آل  عيســـى  بـــن  حمـــد  الملـــك  الجلالـــة 
خليفـــة، حضر ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 
بطولـــة  خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان 
القفز علـــى الحواجز على كأس صاحب 
الجلالـــة ملـــك البـــاد المعظـــم، وعـــددا 
من المســـابقات التي شـــارك بها فرســـان 
مـــن مملكـــة البحريـــن ضمـــن مهرجـــان 
والتـــي  للفروســـية،  الملكـــي  ويندســـور 
أقيمـــت بحضور صاحب الســـمو الملكي 
الأميـــر إدوارد دوق إدنبـــرة، ومشـــاركة 
واســـعة من الفرســـان مـــن مختلف دول 

العالم.
وبهـــذه المناســـبة أكـــد صاحـــب الســـمو 
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  الملكـــي 
الـــوزراء العلاقـــة الاســـتراتيجية التـــي 
تربـــط بيـــن مملكـــة البحريـــن والمملكـــة 
 200 مـــن  لأكثـــر  الممتـــدة  المتحـــدة 
عـــام والتي تشـــهد علـــى الـــدوام تطورا 

ملحوظا على كل الأصعدة.

علاقتنا استراتيجية مع المملكة المتحدةعلاقتنا استراتيجية مع المملكة المتحدة
تشهد تطورا ملحوظا على الدوام... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

المنامة - بنا

مؤتمر  في  المتحدثون  ناقش 
لصحة  الأول  الدولي  البحرين 
المرأة، 17 محورا بشأن الصحة 
الصحة  مثل  للنساء،  الــعــامــة 
النفسية بعد الولادة، والسمنة، 
والــــســــرطــــانــــات الـــنـــســـائـــيـــة، 
ــاب،  ــجــ ــ ــم وصـــحـــة الإن ــقـ ــعـ والـ
الرحم،  وباطنية  الأورام  علاج 
الطبيعية،  والرضاعة  والرعاية 
وصحة  العلاجية،  والسياحة 
إلى  ــولادة،  ال بعد  والطفل  الأم 
الــمــرأة  تطبيب  رعــايــة  جــانــب 

أنــواع  المخاض،  قبل  الحامل 
والقيصرية،  الطبيعة  الـــولادة 
في  الاستثمارات  إلــى  إضافة 

صحة المرأة والعائلة.
ــــذي انطلق  ال الــمــؤتــمــر  وشــهــد 
حضور  بالمنامة  أمــس  صباح 
طــبــيــب   300 ــة  ــ ــ ــارك ــ ــشــ ــ ــ وم
وأكاديمي وباحث مختص في 
الطب  لمناقشة  الــمــرأة  صحة 
وطرق العلاج الحديث لصحة 

المرأة.

300300 من الاختصاصيين يتبادلون الخبرات بمجال صحة المرأة  من الاختصاصيين يتبادلون الخبرات بمجال صحة المرأة 
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“التربية” تحيل تقريرا عن “التربية” تحيل تقريرا عن 33 مؤهلات مزورة للنيابة مؤهلات مزورة للنيابة
مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

انــــطــــاقــــا مـــــن مـــســـؤولـــيـــتـــهـــا 
فـــي الـــرقـــابـــة عــلــى الــقــطــاعــات 
التعليمية، أحالت وزارة التربية 
ــى الــنــيــابــة الــعــامــة  والــتــعــلــيــم إلـ
ــن 3  تـــقـــريـــرا يــتــضــمــن بـــاغـــا عـ
ومــزورة  زائفة  علمية  مؤهلات 

بعدد  للعمل  متقدمين  لــثــاثــة 
ــات الــتــعــلــيــمــيــة  ــسـ ــؤسـ ــمـ ــن الـ مــ
قيام  ولدى  إنه،  حيث  الخاصة، 
الأوراق  فــي  بالتدقيق  الـــوزارة 
بها،  تقدموا  التي  والمستندات 
تبين عدم صحة هذه المؤهلات 

عبر  الــمــصــدر  مــن  التحقق  بــعــد 
المؤسسات المانحة.

اللازمة  التقارير  ــوزارة  الـ وأعــدت 
ــخــــاص  ــة بـــيـــانـــات الأشــ مــتــضــمــن
والـــمـــؤهـــات الـــتـــي تـــقـــدمـــوا بها 

وأحالتها إلى النيابة العامة.
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إبراهيم النهام

برعاية “^”... انطلاق مؤتمر 
“تنمية الموارد البشرية” 22 مايو

المحامي يوسف غنيم: الحبس سنتين 
عقوبة سرقة ممتلكات الفندق

قطاع الشحن الكهربائي و 
“المستدام” يتجه إلى الشرق الأوسط

الانتهاء من “مدينة حمد المركزي” 
أغسطس المقبل

طارق البحار

إبراهيم النهام

شيماء عبدالكريم
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أفـــادت إدارة الأرصـــاد الجوية بوزارة 
المواصـــات والاتصـــالات بـــأن مملكة 
البحريـــن ستشـــهد يـــوم غـــد الاثنيـــن 
عـــام، وغائمـــا  طقســـا معتـــدلا بوجـــه 
جزئيا أحيانا مصحوبا بفرص لتساقط 
أمطـــار متفرقة قد تكون رعدية خلال 
الليـــل. وأوضحت أن الرياح ســـتكون 
جنوبية شـــرقية من 7 إلـــى 12 عقدة، 
وتصـــل مـــن 15 إلـــى 20 عقـــدة أحيانا 
مـــع هبات قد تصل إلـــى 30 عقدة في 
وقـــت لاحق مـــن النهار. وأشـــارت إلى 

أن ارتفـــاع المـــوج ســـيكون مـــن قـــدم 
إلى ثلاثة أقدام قرب الســـواحل ومن 
3 إلـــى 5 أقدام في عـــرض البحر وقد 

يصل إلى 7 أقدام أثناء الهبات.
أما عن درجات الحرارة، فذكرت إدارة 
الأرصـــاد الجويـــة أن درجـــة الحـــرارة 
الصغرى ســـتصل إلى 25 م و العظمى 
الرطوبـــة  أن  إلـــى  لافتـــة  37م/‏  إلـــى 
النســـبية العظمـــى ســـتصل إلى 85 % 
في حين النسبية الصغرى ستصل إلى 

.% 25

أمطار رعدية محتملة غدا ليلا
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المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - وزارة شؤون البلديات والزراعة

لشـــؤون  الداخليـــة  وزارة  وكيـــل  أودع 
رئيـــس  والإقامـــة  والجـــوازات  الجنســـية 
لجنـــة مكافحـــة العنـــف والإدمـــان الشـــيخ 
هشـــام بن عبدالرحمـــن آل خليفة 30 كتابا 
مـــن إنتاج مركـــز “معا“ الإقليمـــي للبحوث 
والتدريـــب فـــي مراكـــز مصـــادر المعرفـــة 

)المكتبات العامة(.
 جاء ذلك خلال استقباله الوكيل المساعد 
للخدمات التعليميـــة بوزارة التربية كفاية 
العنزور ومدير عام الإدارة العامة للشرطة 
النســـائية اللـــواء منـــى علـــي عبدالرحيـــم 

ومدير برنامج “معا”علي أحمد أميني.
وأشـــاد الشـــيخ هشـــام بـــن عبدالرحمن آل 
خليفـــة باهتمـــام ومتابعة وزيـــر الداخلية 
بـــن عبـــدالله  الفريـــق أول الشـــيخ راشـــد 
المبـــادرات  فـــي تنفيـــذ كافـــة  آل خليفـــة 

والبرامـــج التي من شـــأنها حماية الأجيال 
والمســـؤولية  الفكـــري  بالأمـــن  والارتقـــاء 
المجتمعيـــة، مشـــيرا إلـــى الحـــرص علـــى 
تســـليم وإكمـــال إجـــراءات إيـــداع الكتب 
الورقيـــة والإلكترونيـــة فـــي مراكز مصادر 
المعرفـــة التابعـــة لوزارة التربيـــة والتعليم 

لبحـــوث  أدبيـــة  كمراجـــع  واســـتخدامها 
ومقـــالات مســـتقبلية ومداخل لدراســـات 
وأدله جديدة يمكن اعتمادها في الأوراق 

البحثية للباحثين.
وأضاف أن هذه الإصدارات تتمحور حول 
جميـــع البرامـــج المنبثقة من لجنـــة “معا”، 

ويشـــمل النتـــاج الفكـــري عددا مـــن الكتب 
ومدونـــات  الإجرائيـــة  والأدلـــة  البحثيـــة 
وتحليليـــة  وصفيـــة  ودراســـات  الســـلوك 
وفق منهجيـــات البحث العلمي وتوافقات 
الإنســـان  حقـــوق  مـــع  البرامـــج  أهـــداف 
وأهداف التنمية المســـتدامة 2030 ودليل 
مؤشـــرات قياس الأداء والجهود الموائمة 
أنظمـــة  ودلائـــل  المؤسســـية  للحوكمـــة 
الجـــودة وفقـــا لمعايير المؤسســـة الدولية 

.ISO للمقاييس
المســـاعد  الوكيـــل  بينـــت  جانبهـــا،  مـــن 
المحـــاور  أهميـــة  التعليميـــة  للخدمـــات 
التـــي ركزت عليها تلـــك المنتجات الأدبية 
والعلميـــة والبيانات التـــي تم حصدها في 
عمليـــة الدراســـات المختلفـــة ممـــا يدعـــم 
العلـــم والمعرفـــة وترفـــع مـــن التنـــوع في 
مصـــادر المراجع في المجـــالات التعليمية 

والاجتماعية والأمنية المختلفة.

شـــارك وكيل شـــؤون البلديات فـــي وزارة 
شـــؤون البلديات والزراعة الشـــيخ محمد 
بـــن أحمد آل خليفـــة باجتماعات الجمعية 
العامـــة للمنظمة العربيـــة للتنمية الزراعية 
التابعـــة لجامعة الدول العربية في دورتها 
الثامنـــة والثلاثيـــن، والتـــي عقـــدت خلال 
الفترة من 1 إلى 2 مايو في مدينة الرياض 

بالمملكة العربية السعودية الشقيقة. 
ونـــوّه وكيـــل البلديـــات بأهميـــة الاجتماع 
ومـــا تضمنـــه مـــن محـــاور مهمـــة، والتـــي 
من شـــأنها أن تســـاهم في تطويـــر التنمية 

علـــى  والتشـــجيع  المســـتدامة  الزراعيـــة 
اســـتدامة الأمن الغذائي وابتكار التقنيات 
الحديثة في هذا المجال، مشـــيداً في هذا 
الســـياق بجهود المملكة العربية السعودية 

الشقيقة في تنظيم الاجتماع. 
الموضوعـــات  إلـــى  الاجتمـــاع  وتطـــرق 
المدرجـــة علـــى جـــدول الأعمـــال وأهمهـــا 
اســـتراتيجية  فـــي  العمـــل  ســـير  متابعـــة 
التنمية الزراعية العربية المستدامة 2020 
لاســـتدامة  العربـــي  والبرنامـــج   ،2030  -
الأمـــن الغذائـــي، ومتابعة ســـير العمل في 
الخطـــة التنفيذية للاســـتراتيجية العربية 

لتربية الأحياء المائية 2017 - 2037م. 
كمـــا تمت مناقشـــة دور المنظمـــة في بناء 
القـــدرات وقيـــادة المبـــادرات العربيـــة في 
المســـتدامة  الزراعيـــة  التنميـــة  مجـــال 
وتحقيـــق الأمن الغذائي، والاســـتراتيجية 
للمـــوارد  المســـتدامة  لـــإدارة  العربيـــة 

الرعوية 2020 – 2040م. 
جوائـــز  موضوعـــات  تحديـــد  وتـــم  هـــذا 
المنظمـــة العربيـــة للتنميـــة الزراعية للأمن 
 ،2024 – 2023 العربـــي لعامـــي  الغذائـــي 
وتفعيـــل وتطويـــر العمـــل بالمعهـــد العربي 

للزراعة والموارد والبيئة في اللاذقية.

هشام بن عبدالرحمن: استخدامها كمصادر معلومات مهمة للباحثين

تعزيز الأمن الغذائي وابتكار التقنيات الحديثة بهذا المجال

إيداع 30 كتابا من مؤلفات ”معا” في المكتبات العامة

البحرين تشارك بـ “العربية للتنمية الزراعية”

300300 من الاختصاصيين يتبادلون الخبرات بمجال صحة المرأة من الاختصاصيين يتبادلون الخبرات بمجال صحة المرأة

البحرين تعزي السعودية بوفاة الأمير بدر بن عبدالمحسن بن عبدالعزيزالبحرين تعزي السعودية بوفاة الأمير بدر بن عبدالمحسن بن عبدالعزيز

من خلال 17 محورا... مناقشة مستجدات الولادة والسمنة والعقم والسرطانات النسائية

ناقـــش المتحدثـــون فـــي مؤتمـــر البحرين 
الدولـــي الأول لصحـــة المـــرأة، 17 محـــورا 
مثـــل  للنســـاء،  العامـــة  الصحـــة  بشـــأن 
الصحـــة النفســـية بعد الـــولادة، والســـمنة، 
والســـرطانات النســـائية، والعقـــم وصحـــة 
الإنجـــاب، عـــاج الأورام وباطنيـــة الرحم، 
والرعاية والرضاعة الطبيعية، والســـياحة 
بعـــد  والطفـــل  الأم  وصحـــة  العلاجيـــة، 
تطبيـــب  رعايـــة  جانـــب  إلـــى  الـــولادة، 
أنـــواع  المخـــاض،  قبـــل  الحامـــل  المـــرأة 
الـــولادة الطبيعة والقيصريـــة، إضافة إلى 
الاســـتثمارات فـــي صحة المـــرأة والعائلة. 
وشـــهد المؤتمـــر الذي انطلـــق صباح أمس 
الســـبت بالمنامـــة حضـــور ومشـــاركة 300 
طبيـــب وأكاديمـــي وباحـــث مختـــص في 
صحة المرأة لمناقشة الطب وطرق العلاج 

الحديث لصحة المرأة.

حلول علاجية

وفي هذا الصدد، قالت رئيس قسم تنظيم 
المؤسســـات الصحية فـــي الهيئة الوطنية 
لتنظيـــم المهن والخدمـــات الصحية “نهرا” 
حصـــة الدوســـري إن المؤتمـــر الـــذي يقام 
لأول مرة في البحرين يشكل فرصة قيمة 
لكافة المشـــاركين لتبادل المعرفة والتعلم 
من أفضل الخبرات، والاســـتفادة القصوى 
من فـــرص التواصـــل والتعليـــم والتعاون، 

ومواكبـــة المســـتجدات فـــي مجـــال طـــب 
المرأة، وذلك للنهوض بممارســـات وحلول 
علاجيـــة وإثرائية جديدة لدعم تطور هذا 
المجال وتوفير الرعاية الصحية الشـــاملة 

والمتطورة للجميع.
صحة الجنين

ولفتت الدوسري إلى أن صحة المرأة تعد 
قضيـــة حيويـــة تحتاج إلى اهتمام واســـع 
النطـــاق من قبل المجتمـــع الطبي، وجهود 
المؤتمـــر  وســـيوفر  لتعزيزهـــا،  مشـــتركة 
الدولـــي الأول الـــذي انطلـــق مـــن البحرين 
المتخصصيـــن  لجميـــع  جامعـــة  مظلـــة 
للتعـــرف على التطـــورات الطبية والعلمية 
الحديثـــة التـــي توفـــر فرصًا فريـــدة لفهمٍ 
أفضل لاحتياجات المرأة، وتقديم الرعاية 
الصحيـــة المتكاملـــة للمـــرأة، إلـــى جانـــب 
اســـتعراض أحـــدث الابتـــكارات والأبحاث 
والتقنيـــات التـــي تعـــزز مـــن صحـــة المرأة 
وتعالـــج التحديـــات التي تواجهها، ســـواء 
في مجـــال طب الأمومة وصحـــة الجنين 

أم الأمراض والسرطانات النسائية.

صحة المرأة 

فرصـــا  الأول  المؤتمـــر  ســـيوفر  وتابعـــت 
ســـانحة للإلمام بمســـتجدات مجال صحة 
والعالميـــة  الوطنيـــة  والمبـــادرات  المـــرأة 
التي تهدف إلى تعزيز قطاع طب النســـاء 

ودعمهـــا، مـــن خـــال تأهيـــل بيئـــة داعمة 
للنقاش والحوار وتبادل الخبرات ومعايير 
التغيـــرات  مـــع  التعايـــش  فـــي  النجـــاح 
المختلفـــة للقطاع، وذلك فـــي ظل التطور 
الكبير الذي وصلت إليه المنشـــآت الطبية، 
ســـواء فـــي البحريـــن أو الـــدول الأخـــرى، 

الطبيـــة  للكفـــاءات  الرفيـــع  والمســـتوى 
القائمـــة على تلك المنشـــآت، بما سيســـهم 
بشـــكل بارز في تعزيـــز القدرة التنافســـية 
كوجهـــة  بالبحريـــن  الصحيـــة  للمنظومـــة 
رائدة في مجال البحث والابتكار الطبي.

التفاصيل بالموقع الالكتروني

بعـــث ملك البلاد المعظـــم صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفـــة، وولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفة، برقيتي تعزية ومواساة إلى خادم 
بـــن  الملـــك ســـلمان  الشـــريفين  الحرميـــن 
عبدالعزيز آل سعود عاهل المملكة العربية 
الســـعودية الشـــقيقة. وأعرب جلالة الملك 
المعظم وســـمو ولي العهـــد رئيس مجلس 
الوزراء في البرقيتين عن خالص التعازي 
وصادق المواساة لأخيهما خادم الحرمين 
الشريفين في وفاة صاحب السمو الملكي 

الأميـــر بدر بن عبدالمحســـن بن عبدالعزيز 
آل ســـعود رحمـــه الله، ســـائلين الله العلـــي 
القديـــر أن يتغمـــد الفقيـــد بواســـع رحمتـــه 
ورضوانـــه ويســـكنه فســـيح جناتـــه، وأن 
يلهم العائلـــة المالكة الكريمة جميل الصبر 
وحســـن العـــزاء. كما بعث صاحب الســـمو 
الملكي ولي العهـــد رئيس مجلس الوزراء 
برقيـــة تعزية ومواســـاة مماثلـــة إلى أخيه 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء بالمملكة 
صاحـــب  الشـــقيقة  الســـعودية  العربيـــة 
الســـمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن 

عبدالعزيز آل سعود.

المنامة - بنا

حصة الدوسرينوف بهزاد 

جانب من المشاركين في المؤتمر الدولي الأول لصحة المرأة 

يوم الصحافة... عالمي!!
	Û ،احتفــل العالــم فــي الثالــث مــن شــهر مايــو الجــاري بيــوم الصحافة

كل عالــم يحتفي بالمناســبة على طريقته، حســب ظروفه وأحواله، 
وأجواء الحرية المتاحة فيه.

	Û دول كثيرة تنعى في هذا اليوم حظها، تنعى شهداءها الذين راحوا
فــي الحــروب، ومادياتهــا التــي أكل عليهــا الدهــر وشــرب، وغرائــب 
المواقــف التــي يصــدم الصحافي العالم بها وهــو يعتقد بأنه يمارس 

مهمته بكل أمانة ونزاهة وحرية.
	Û ،”الإنترنــت والسوشــال ميديــا والــذكاء الاصطناعــي“ بعــد هجمــة 

أصبح الاحتفاء بيوم الصحافة عبر الأون لاين، من خلال الأمنيات 
الطيبــة، حقــوق البــث والملكيــة الفكريــة أصبحت لكل من اســتطاع 
إليها سبيلا، الانفتاح على “السوشال ميديا” بقتل الشرف الإعلامي، 

بضرب مصداقيته، شفافيته، ونزاهته.
	Û بالأمــس فقــط خبــر علــى “السوشــال ميديــا” يقــول كارثة فــي دولة

عربية قريبة راح ضحيتها عشــرات الشهداء، انتظر الجمهور الغفير 
الكارثــة، ســألوا التطبيــق عن الدولة والضحايا، عن الخســائر والآثار 
المدمرة، قال لهم مع أول تعليق، وفي أول تعليق يزج بك التطبيق 
إلــى عالــم )خزعبلانــي( من الصور والمشــاهد والمسلســات التي لها 

علاقة بما تم بثه قبل قليل من “كارثة على مقربة منا”.
	Û هل من حسيب أو رقيب؟ فقط إنها الدعوات والتضرع إلى الله عز

وجــل، فهــو المنتقــم الجبــار مِن كل من تســول له نفســه قتل النفس 
التي حرم الله قتلها إلا بالحق، وإزهاق الأوطان التي يحرسها الرب 

بملائكته وكتبه ورسله، فهو أرحم الراحمين.
	Û يــوم الصحافــة العالمــي يهــل علينــا هــذه الســنة وعــدد من شــهدائنا

الصحافيين الأبرار في غزة، وعدد من المشتغلين بالمهنة يتضورون 
عــوزا لعــدم وجــود رواتــب تقاعديه لهم بعد ســوء أحــوال صحفهم 
أو إغلاقهــا إلــى الأبــد، وعــدد آخــر لا يــرى أن هنــاك مســتقبلا واعــدا 
للصحافــة بعــد أن ســيطرت “السوشــال ميديــا” علــى نقــل الأحــداث 
حتــى لــو كانــت أخبارهــا كذبــا فــي كــذب، والســؤال: لمــاذا لا ندعــم 
صحافتنــا وهــي ممنــوع عليها بأمر القانــون أن تنقل خبــرا كاذبا، أو 
فكــرا مندســا، أو فتنــة بيــن الأشــقاء؟ كيــف نتركهــا مهيضــة الجناح 
وهــي المنصة الوحيــدة القانونية التي تنقل أرقى صورة ذهنية عن 
الوطــن والمواطــن داخــل البــاد وخارجهــا؟ كيف نتركهــا تعاني من 
هجمــة “السوشــال ميديا” وعدوان الصحافــة المارقة، والصحافيين 
غيــر المعتمديــن، والآخرين المتآمرين على أمــن الوطن والمواطن؟ 
لمــاذا تئــن صحافتنــا وتشــكو ضيــق اليد وقلــة الإعلانــات وضخامة 
الفكــري  التكاليــف، وهــي الســبيل الوحيــد لحمايــة أمننــا الوطنــي 

والثقافي والتراثي والسياسي والاقتصادي؟
	Û هنــاك مــن المؤسســات التي تربح، وتلك التــي لا تعاني، ويتم دعمها

من خلال الصحافة والصحافيين، بل والدفاع عن مصالحها بالكلمة 
الحــرة المحايــدة الشــفافة والنزيهــة، ألــم يحــن الأوان لكــي تنهــض 
الصحافــة مجــددا فــي يومهــا، مهما قيل عــن “المحتــوى” وصناعته، 
عــن الدخــاء وســطوتهم، وعــن الغيــاب لأصحــاب الأقــام الحــرة 
والمبدعة وهجرتها إلى مهن أخرى أكثر قدرة لإعانتهم على تكاليف 
المعيشة وصعوبة الحياة؟ الأسئلة مطروحة حتى إشعار آخر، وكل 

عام وصحافتنا الشريفة المعتمدة بألف خير.

د. عبدالله الحواج

حسن عبدالرسول | تصوير: خليل إبراهيم

عاهل المملكة العربية السعودية سمو ولي العهد رئيس الوزراء بالمملكة سمو ولي العهد رئيس الوزراءجلالة الملك المعظم



نيابـــة عـــن ملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب 
آل  عيســـى  بـــن  حمـــد  الملـــك  الجلالـــة 
خليفـــة، حضر ولـــي العهد رئيـــس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر 
بطولـــة  خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان 
القفـــز علـــى الحواجـــز علـــى كأس صاحب 
الجلالـــة ملـــك البـــاد المعظم، وعـــددا من 
المســـابقات التـــي شـــارك بهـــا فرســـان من 
مملكة البحرين ضمن مهرجان ويندســـور 
الملكي للفروســـية، والتي أقيمت بحضور 
دوق إدنبرة صاحب الســـمو الملكي الأمير 
إدوارد، ومشاركة واسعة من الفرسان من 

مختلف دول العالم.
كمـــا حضـــر البطولـــة ممثـــل جلالـــة الملك 
للأعمال الإنســـانية وشـــؤون الشباب قائد 
الفريق الملكي للقدرة ســـمو الشـــيخ ناصر 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، وعدد مـــن أصحاب 

السمو والمعالي من كبار المسؤولين.
وبهذه المناسبة أكد صاحب السمو الملكي 
ولي العهـــد رئيس مجلس الوزراء العلاقة 
الاســـتراتيجية التـــي تربـــط بيـــن مملكـــة 
البحرين والمملكة المتحدة الممتدة لأكثر 
مـــن 200 عـــام والتي تشـــهد علـــى الدوام 
تطـــورا ملحوظـــا علـــى جميـــع الأصعـــدة، 
لافتـــا ســـموه إلى حـــرص مملكـــة البحرين 
بقيادة صاحب الجلالة ملك البلاد المعظم 
علـــى تطويـــر آفاق التعاون والتنســـيق مع 
المملكـــة المتحـــدة في مختلـــف المجالات 
الفروســـية وســـباقات  رياضـــة  فيهـــا  بمـــا 
الخيـــل حيث يتشـــارك البلـــدان اهتمامهما 

بهذه الرياضة العريقة.
وأشـــاد ســـموه بالمشـــاركة المتميزة لسمو 
الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة ممثل 
جلالة الملك للأعمال الإنســـانية وشـــؤون 
للقـــدرة  الملكـــي  الفريـــق  قائـــد  الشـــباب 
وأنجالـــه في المهرجان، وما قدمه ســـموه 

من مســـتوى تنافســـي عال وأداء مشرف، 
مؤكـــدا أن مملكة البحرين تواصل تحقيق 
النجاحـــات والإنجازات الرياضية بشـــغف 
أبنائهـــا وحرصهـــم علـــى الصـــدارة في كل 
محفـــل ليعـــززوا مســـيرة الإنجـــاز لمملكـــة 
البحريـــن في ظـــل قيادة حضـــرة صاحب 
الجلالـــة ملـــك البـــاد المعظـــم حفظه الله 

ورعاه.
كما نوّه ســـموه بمشـــاركة فرسان البحرين 

في مهرجان ويندســـور الملكي للفروسية، 
والتـــي تجســـد المســـتوى المشـــرف التـــي 
وصلت إليه رياضة الفروســـية وســـباقات 
الخيـــل فـــي مملكـــة البحريـــن بفضـــل مـــا 
تحظـــى بـــه مـــن رعايـــة واهتمام مـــن لدن 
البـــاد  ملـــك  الجلالـــة  صاحـــب  حضـــرة 
المعظـــم حفظـــه الله ورعـــاه، منوهـــا بمـــا 
يمتلكـــه فرســـان البحرين المشـــاركين في 
المهرجـــان مـــن مهـــارات وقـــدرات عاليـــة 

مصدرها شـــغفهم بهذه الرياضـــة الأصيلة 
وحبهـــم لحصـــد الإنجـــازات التـــي تضاف 
إلـــى ســـجلات مملكـــة البحريـــن وتواصل 
إبراز مكانتها على خارطة سباقات الخيل 

الدولية.
وقـــد قـــام ســـموه بجولـــة فـــي مهرجـــان 
ويندســـور الملكي للفروسية، اطلع خلالها 
علـــى فعاليـــات المهرجـــان التي اشـــتملت 
والســـباقات،  العـــروض  مـــن  عـــدد  علـــى 

حيث أشـــار ســـموه إلى المكانـــة المتميزة 
والمرموقـــة التـــي يحظـــى بهـــا المهرجـــان 
علـــى خارطـــة ســـباقات الخيـــل الدوليـــة، 
والتـــي تجســـد تاريـــخ وعراقـــة رياضـــات 
الفروســـية في المملكة المتحدة وخبراتها 
ســـباقات  وتنظيـــم  إقامـــة  فـــي  الممتـــدة 
الخيـــل، لافتـــا ســـموه إلـــى حـــرص مملكة 
البحريـــن الدائم على التواجد والمشـــاركة 
بهذا المهرجـــان العريق بالمملكة المتحدة، 

لما يشـــكله من تجمع رياضي بارز يحظى 
بـــكل الاهتمام من قبـــل المهتمين برياضة 
الفروســـية في مختلف دول العالم، منوهاً 
بما شـــهده المهرجان مـــن فعاليات عديدة 

ومنافسات قوية وتنظيم مميز.
هذا وتفضـــل صاحب الســـمو الملكي ولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء بتتويـــج 
الفائزيـــن، وهنأهم ســـموه بهذه المناســـبة، 

متمنياً للجميع كل التوفيق والنجاح.

المنامة - بنا

سمو ولي العهد رئيس الوزراء: علاقة استراتيجية مع المملكة المتحدة تمتد لأكثر من 200 عام 
حضر نيابة عن الملك المعظم بطولة كأس جلالته للقفز على الحواجز وعددا من المسابقات بمهرجان ويندسور وتوج الفائزين 

مــشــرفــا وأداء  عـــالـــيـــا  تـــنـــافـــســـيـــا  مـــســـتـــوى  ــان  ــ ــرج ــ ــه ــ ــم ــ ال ــي  ــ فـ قــــــدم  حـــمـــد  ــن  ــ بـ ــر  ــ ــاص ــ ن

المجالات بمختلف  المتحدة  المملكة  مــع  والتنسيق  الــتــعــاون  آفـــاق  تطوير 
البحرين تواصل تحقيق النجاحات والإنجازات الرياضية بشغف أبنائها وحرصهم على الصدارة

مشاركة فرسان البحرين تجسد المستوى المشرف لرياضة الفروسية وسباقات الخيل في البحرين
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أمراض الشريان التاجي   •
أمراض ضغط الدم   •

اضطراب ضربات القلب والخفقان   •
أمراض عضلة القلب وهبوط وظائف القلب   •

أمراض صمامات القلب وعيوب القلب الخلقية  •
     أو الوراثية في الأطفال والبالغين

تخصص عميق في فحص القلب بالموجات فوق الصوتية  استشاري أمراض القلب• 

البلاد – فاطمة عبدالله 

وقـــال: قــد تكون 
ــاب  ــ ــبـ ــ هــــــنــــــاك أسـ
ــؤدي إلــى  ــ ــرى تـ ــ أخـ
الــتــهــاب الــمــفــاصــل، 
ــة  ــابـ ــا إصـ ــهـ ــمـ مــــن أهـ
الــــجــــســــم بـــــأمـــــراض 
الأمعاء  كالتهاب  أخرى 
الروماتيزم  أو  الدقيقة 

أو الصدفية الجلدية أو النقرس.
ــرى الــتــي قد  ــاب الأخــ وأضــــاف: مــن الأســب
ــى احــتــكــاك المفاصل هــي وجــود  إل تـــؤدي 
وجود  أو  كالسكور  المفاصل  في  إصابات 
أن  كما  والأربطة،  الغضاريف  في  إصابات 
الحوادث يمكن أن تسبب في المدى البعيد 

الاحتكاك.
وتـــابـــع: نـــاحـــظ أن الأشـــخـــاص عــديــمــي 
ــحــركــة قد  ــدنــي أو قــلــيــلــي ال ــب ــنــشــاط ال ال
إذ إن سطح  المفصل،  يعانون من احتكاك 
للتغذية،  الــحــركــة  ــى  إلـ يــحــتــاج  الــمــفــصــل 
لسطح  تــصــل  دمــويــة  أوردة  تــوجــد  لا  إذ 

المفصل الأملس، فهو  يحتاج إلى الحركة 
للتغذية والإنعاش. وأوضح أن أكثر الناس 
الاحتكاك  إلى مشكلات  الذين هم عرضة  
ــراض الــمــفــاصــل  ــ هـــم مـــن يــعــانــون مـــن  أمـ
مــثــل الالــتــهــابــات، الــرومــاتــيــزم والــنــقــرس، 
يشكون  بالسمنة  المصابين  أن  إلى  إضافة 
المفصل  على  الكبير  الضغط  بسبب  منه، 
إضافة  السفلي،  الطرف  مفاصل  خصوصا 
وعديمي  الــحــركــة  قليلي  ــنــاس  ال أن  إلـــى 
الــنــشــاط الــبــدنــي مـــن الــفــئــات الــمــعــرضــة 

للإصابة بالاحتكاك.
البداية  في  الاحتكاك  أعــراض  إلــى  ولفت 
قد تكون بسيطة، وتتمثل بوجود ألم عند 
والجلوس  الــوقــوف  أثناء  ألــم  أو  الحركة، 
ــى الــتــصــلــب  ــ ــة إل ــافـ لــفــتــرات طــويــلــة، إضـ
والــتــيــبــس خــصــوصــا بــعــد الاســتــيــقــاظ من 
النوم، مبينا أن الأعــراض قد تتطور حتى 
تصل إلى الألم المستمر، ما يحد من حركة 
متحرك،  كرسي  إلى  يحتاج  فقد  المصاب، 
إضـــافـــة إلـــى أنـــه قـــد يــشــتــكــي مـــن وجـــود 

انحرافات في المفصل المتحرك.
المريض  إهمال  وحذر د. محمد عقيل من 
مــرور  مــع  المشكلة  تتطور  قــد  إذ  للعلاج، 
الحركة  قــد يفقده  مــا  الأشــهــر والــســنــوات، 
والقدرة على المشي ليكون حبيس المنزل، 
ــقــدرة عــلــى الــصــاة  بــالإضــافــة إلـــى عـــدم ال
الأعــراض  أن  إلــى  إضافة  اعتيادي،  بشكل 
جودة  على  بالتأثير  تبدأ  حتى  تتطور  قد 
حياته، مؤكدا أن هذه المشكلة قد تحدث 
ببطء وقد لا يشعر بها المريض، فقد يتأقلم 
العائلة  وعــلــى  عليه  ستؤثر  أنــهــا  إلا  معها 

المحيطة به.
يــمــكــن أن يــكــون  الـــعـــاج  إلـــى أن  ــار  ــ وأشـ

تحفظيا، ويتمثل في تخفيف الوزن 
ــمــفــصــل، تــرك  ــى ال ــضــغــط عــل لــتــخــفــيــف ال
ــاج الـــنـــواقـــص الــغــذائــيــة  ــ الــتــدخــيــن، وعـ
نوعية  وتــحــســيــن  د،  فيتامين  خــصــوصــا 
الحياة، مبينا أنه يمكن عمل بعض التمارين 
استخدام  مع  الخفيفة  والرياضة  البسيطة 
ــمــضــادة لــالــتــهــابــات والأوديــــة  الأوديـــــة ال
المسكنة، إلا أنه على المدى البعيد قد يكون 

لها تأثير على أعضاء أخرى في الجسم.
العلاج  مــن  الثانية  المرحلة  فــي  وأضـــاف: 
في  خــصــوصــا  الــزيــتــيــة  الــحــقــن  تستعمل 
تجمع  أو  المفصل  في  التهاب  وجــود  حال 
الــســوائــل فــي الــمــفــصــل، إلا أنـــه فــي حــال 

فشل هذا النوع من العلاج يتم اللجوء إلى 
العلاج الجراحي.

وتــابــع: هناك تــطــورات فــي عــاج احتكاك 
عدة،  عمليات  هناك  إن  إذ  الركبة،  مفصل 
يتم  متأثرا  المفصل  نصف  كان  حال  ففي 
نصفي  بغضروف  المفصل  نصف  استبدال 
في المكان المتأثر، وفي حال كان بالكامل 
فتح  مـــن دون  الـــجـــراحـــة  إجـــــراء  يــمــكــن 
العضلات أو الأربطة، ما يمكّن المريض من 
العملية،  يــوم  نفس  فــي  الحركة  استعادة 
القدرة   هي  نشهدها  التي  التطورات  ومن 
على التحكم بالألم بعد العملية عبر التخدير 

الموضعي والجزئي والأدوية المتاحة.
الــجــمــيــع معرضون   أن  أكـــد  الــخــتــام  وفـــي 
ولكن  الــســن،  تقدم  مــع  المفاصل  لاحتكاك 
ــول إلــــى مــرحــلــة  ــوصــ ــ ــمــهــم عــــدم ال مـــن ال
التدخل الجراحي، مبينا أن ذلك ممكن عبر 
والمتابعة  العامة  الصحة  على  المحافظة 
مع الأمـــراض الأخـــرى، خصوصا الأمــراض 
ضــرورة  مــع  د،  فيتامين  ونــقــص  المزمنة 
المشي  وممارسة  البدني  النشاط  مواصلة 
لمدة  رياضي  بحذاء  مسطحة  أرض  على 
نــصــف ســاعــة، بــمــعــدل 5 أيـــام بــالأســبــوع، 
الــدراجــة  أو  السباحة  نــشــاط  مــمــارســة  أو 

الرياضية. 

الورك  اختصاصي  العظام  جراحة  استشاري  أكد 
والركبة في مستشفى الملكي التخصصي د. محمد 
باحتكاك  للإصابة  كثيرة  أسباب  توجد  أنــه  عقيل، 
المفاصل، ومن أهم الأسباب هي العامل الوراثي، إذ 

إنه قد يكون منتشرا عند بعض العائلات.

د. محمد عقيل:
احتكاك المفاصل قد ينتشر في بعض العوائل..

فما السبب؟

البلاد – فاطمة عبدالله 

تحدث  الليفية  الأورام  أن  إلــى  ولفتت 
السود  النساء  عند  الأحيان  من  كثير  في 
أنها  إلى  مشيرة  البيض،  النساء  من  أكثر 
قــد تــكــون مــوجــودة فــي الــعــائــات، لذلك 
قد يكون التاريخ العائلي للأورام الليفية 

عاملاً أيضًا.
وبينت أن المرأة التي لم يسبق لها إنجاب 
الأطفال معرضة للإصابة بالأورام الليفية، 
مقارنة مع النساء اللواتي سبق لهن الحمل 

والإنجاب. 
هي  الرحمية  الليفية  الأورام  إن  وقالت 
تنشأ  ســرطــانــيــة،  وليست  حميدة  أورام 
ويمكن  لــلــرحــم.  العضلية  الأنــســجــة  مــن 
الأورام  وموقع  وشكل  حجم  يختلف  أن 
داخــل  تــكــون  فــقــد  كــبــيــر،  بشكل  الليفية 

الرحم، أو على سطحه الخارجي، أو داخل 
جداره، أو متصلة به بواسطة هيكل يشبه 
الأورام  يتراوح حجم  أن  الجذع. ويمكن 
حبة  بحجم  صــغــيــرة  ــــد  زوائ مــن  الليفية 
قد  مستديرة  كبيرة  أورام  إلــى  ــبــازلاء  ال
ومع  بوصات.   6 إلــى   5 عن  عرضها  يزيد 
الداخلي  الــجــزء  تشوه  أن  يمكن  نموها، 

والخارجي من الرحم.
وأضافت: في بعض الأحيان تنمو الأورام 
الــلــيــفــيــة بــشــكــل كــبــيــر بــمــا يــكــفــي لــمــلء 
يكون  وقــد  بالكامل.  البطن  أو  الــحــوض 
العديد  أو  فقط  واحـــد  ليفي  ورم  هــنــاك 
الورم  يظل  وقد  المختلفة.  الأحجام  من 
وينمو  طويلة  لفترة  جــدًا  صغيرًا  الليفي 
مدار  على  ببطء  ينمو  أو  بسرعة،  فجأة 

عــدد مــن الــســنــوات. ومــن أبـــرز الأعـــراض 
التي قد تصاب بها المرأة، حدوث تغيرات 
ــدورة الــشــهــريــة، فــقــد تــكــون على  ــ فــي الـ
أو غزيرة،  تــواتــرا  أكثر  أو  أطــول  فــتــرات 
بالإضافة إلى حدوث آلام الدورة الشهرية 
أوقـــات  فــي  مهبلي  نــزيــف  كالتشنجات، 
أخرى غير الدورة الشهرية، فقر الدم، ألم 
في البطن أو أسفل الظهر وغالبا ما يكون 
بالإضافة  حــادًا،  يكون  وقد  ومؤلما  ثقيلا 
إلــى وجــود صعوبة فــي حــركــات الأمعاء 
الرحم  وتضخم  البطن  فــي  تقلصات  مــع 

والبطن.
وذكرت أنه قد تحدث حالات إجهاض، إلا  
الأورام  الأوقـــات لا تسبب  أنــه في بعض 

الليفية أي أعراض على الإطلاق.
وأكدت أن هذه الأورام لا تسبب مشكلات، 
مضاعفات،  هناك  تكون  أن  يمكن  ولكن 
كالألم والتورم، وصعوبة في الحمل، إلا أن 
العديد من النساء قادرات على الحمل بعد 
علاج هذه الأوارم. وذكرت أنه في معظم 

الأحيان لا تكون هنالك حاجة لتقديم أي 
علاج، إنما يتم الاكتفاء بمتابعة ومراقبة 
الورم فقط، لكن في حال الحاجة للعلاج 
الرحم  في  الليفي  ــورم  ال عــاج  يتم  فإنه 
عملية  إجـــراء  عبر  أو  ــة  ــ الأدوي بــواســطــة 
جراحية، إذ لا يوجد علاج يُعد أفضل من 
كثير  في  يلجأ  قد  إنه  إلى  مشيرة  غيره، 
أنه  إلا  الــدوائــي،  العلاج  إلــى  الأحيان  من 

إلى  اللجوء  يتم  الــشــديــدة  الــحــالات  فــي 
جراحة  الرحم،  كتنظير  الجراحي  العلاج 

تنظير البطن، والجراحة الباطنية.
وأكدت أنه على المريضة مراجعة الطبيب 
لــتــحــديــد طـــرق الـــعـــاج، مــشــيــرة إلـــى أن 
بواسطة  تحدد  وخطتها  الــعــاج  طريقة 
الطبيب، بعد التشخيص الدقيق والاطلاع 

على الحالة.

أكدت طبيبة الأورام النسائية اختصاصية النساء والتوليد في مستشفى الهلال 
- المنامة د. كريشنا كافيتا رامافاث، أن الأورام الليفية أكثر شيوعًا عند النساء 
في الفئة العمرية من 30 إلى 40 عامًا، موضحة أنه بين 3 نساء يتم تشخيص 

امرأة واحدة بالأورام الليفية.

د. كريشنا كافيتا:
مـــن الفئـــة الأكثـــر عرضـــة للإصابـــة 

النســـاء؟  الليفيـــة مـــن  بـــالأورام 

اختصاصية أمراض النساء والولادة في مركز الهلال الطبي - المنامة



مدينة عيسى- وزارة التربية والتعليم

ــرقــابــة على  انــطــاقــا مــن مــســؤولــيــتــهــا فــي ال
التربية  وزارة  أحــالــت  التعليمية،  القطاعات 
يتضمن  تقريرا  العامة  النيابة  إلــى  والتعليم 
بلاغا عن ثلاثة مؤهلات علمية زائفة ومزورة 
المؤسسات  من  بعدد  للعمل  متقدمين  لثلاثة 
قيام  ــدى  ولـ ــه،  أنـ حــيــث  الــخــاصــة،  التعليمية 
والمستندات  الأوراق  فــي  بالتدقيق  ــوزارة  الـ
ــقــدمــوا بــهــا، تــبــيــن عــــدم صــحــة هــذه  الــتــي ت
ــمــصــدر عبر  الـــمـــؤهـــات بــعــد الــتــحــقــق مـــن ال

المؤسسات المانحة.
وفي ضوء ذلك، أعدت الوزارة التقارير اللازمة 
التي  والمؤهلات  الأشخاص  بيانات  متضمنة 

تقدموا بها وأحالتها إلى النيابة العامة.
سوف  أنــهــا  والتعليم  التربية  وزارة  وتــؤكــد 
التعليمية  بمسؤولياتها  الــقــيــام  فــي  تستمر 
إلى  المدخلات  حماية  يكفل  بما  والقانونية، 
قطاع التعليم من كل ما قد يؤثر على جودة 

التعليم ومخرجاته.

قال عضو مجلس النواب جميل ملا حسن لـ ”البلاد” إن المتوقع أن يتم 
العام  المركزي في أغسطس من  بناء سوق مدينة حمد  الانتهاء من 
2025، مستبشرا بأن المشروع سيضفي أهمية كبرى خدماتيا لأهالي 

مدينة حمد والمناطق المجاورة لها.
وأشار ملا بأن من المتوقع أن تكون هنالك زيارة قريبة لوزير البلديات 
على  العمل  على  للوقف  الــمــبــارك،  ــل  وائ المهندس  الــزراعــة  وشـــؤون 

المشروع، ومدى نسبة الإنجاز فيه.
سيكلف   1212 بمجمع  تشييده  يتم  والـــذي  المشروع  أن  مــا  وبين 
قرابة 3.5 مليون دينار، وعلى مساحة 5 الآلاف متر مربع، موضحا أنه 

سيكون نموذجيا، وعصريا، ويحمل الطابع التقليدي البحريني.
الــلــحــوم،  بــيــع  فــي  متخصصة  ــواق  أســ  3 عــلــى  الــمــشــروع  وسيشمل 
والأسماك، والخضار، وثمانين فرشة، وهايبرماركت، ومواقف سيارات، 
ومركز تجاري، ومطاعم، وأكشاك، ومساحات خضراء واسعة، ومبنى 

إداري للأشراف على احتياجات السوق المختلفة.

رصــدت “الــبــاد” ولأول مــرة، رقــم سيارة 
الحسابات  إحــدى  عبر  بيع  مميز،  ثلاثي 
ــام  الــرقــمــيــة الــمــتــخــصــصــة فـــي بــيــع أرقــ
السيارات على تطبيق “انستغرام”، وبسعر 

140 ألف دينار.
يباع  أن  قليلة، قبل  الرقم لأيــام  وعــرض 
اســم  الــحــســاب  يــعــلــن صــاحــب  أن  دون 
بالرقم  يبدأ  أن  علماً  المشتري،  أو  البائع، 

خمسة.
ــارات في  ــيـ ــارة أرقـــــام الـــسـ وتــعــتــبــر تـــجـ
التجارات  من  العربي  والخليج  البحرين 

ــمـــونـــة،  ــمـــضـ ــــحــــة والـ ــرب ــمــ ــ الــــرائــــجــــة وال
في  كثيراً  تتأثر  لم  أنها  كما  كالعقارات، 
أو   ،19 المحيطة، كوباء كوفيد  الظروف 
غيره، حيث استمرت عمليات البيع وكأن 

شيئاً لم يحدث.
الأكثر رواجــاً ورغبة في  الأرقــام  وتعتبر 
ــرة، هــي مــن فــئــة الأربــعــة  ــيـ الآونــــة الأخـ
أرقام، وتصل أسعارها إلى 25 ألف دينار، 
وفقاً لتناسق الرقم، أو وجود الرقم واحد 
من  يرفعان  عــادة  واللذين  بها،  صفر  أو 

قيمة الرقم، وجماليته.

الشمالي  البلدي  المجلس  عضو  أكــد 
البعوض  “البلاد” أن  لـ  عبدالله عاشور 
يــغــزو مجمعات عــالــي وإســكــان  ــات  ب
الرملي بالكامل مما تسبب في تعرض 
شريحة واسعة من الأهالي بمن فيهم 
”حكة”  و  مؤلمة  لسعات  إلى  الأطفال 

إلى جانب عدد من الالتهابات. 
الدائرة  أن كافة مجمعات  إلى  وأشار 
باتت  الشمالية  بالمحافظة  السادسة 

تعاني من كثرة انتشار البعوض.
ــرده من  وأوضــــح أن شــكــاوى عـــدة تـ
جــراء  مستمر  وبشكل  الأهــالــي  قبل 
للسعات  وتــعــرضــهــم  ــبــعــوض  ال غـــزو 
الشأن  هذا  في  موضحا  والالتهابات، 
ــه طلب مــن الأهــالــي الــتــواصــل مع  أن
لتقوم  الصحة  لــوزارة  الساخن  الخط 

يحتاج  أصبح  الــوضــع  ولكن  بــدورهــا 
إلى تدخل عاجل وبشكل فوري.

ــن أمـــلـــه بــاتــخــاذ  ــور عـ ــاشـ ــرب عـ ــ وأعــ
الــجــهــات الــمــعــنــيــة حــا عــاجــا وفــي 
لخلق مشكلات  تــفــاديــا  وقــت  أقـــرب 

صحية أكبر.

أكد عضو مجلس بلدي الشمالية محمد 
أهــمــيــة اســتــخــدام العشب  الـــدوســـري 
الــصــنــاعــي والأرضـــيـــة الــمــطــاطــيــة في 
من  بــدلاً  الحكومية،  المدارس  ملاعب 

المراحل  الطلاب في شتى  تمثل خطرا على سلامة  التي  الإسمنتية 
أخيراً  تقدم  بأنه  ”البلاد”  لـ  تصريحه  في  الدوسري  ولفت  الدراسية. 
بمقترح بهذا الشأن، لأسباب متعددة أهمها خلق بيئة صحية لممارسة 
الرياضة، وللحفاظ على سلامة الطلاب أثناء السقوط على الأرض، أو 
الاحتكاك بها، بدلا من الأرضيات الإسمنتية الحالية، والتي عفى عليها 
الدهر. وأوضح أن باستبدال الارضيات، تشجيعا للطلبة على ممارسة 

الرياضة بشكل أكبر، واكثر أمانا.

إحالة 3 متقدمين 
لوظائف تعليمية بـ 

“مؤهلات مزورة” للنيابة

بيع رقم سيارة ثلاثي بـ 140 ألف دينار جهوزية “مدينة حمد المركزي” بأغسطس 2025

البعوض يغزو عالي وإسكان الرملي
الدوسري: لاستخدام 

العشب الصناعي بملاعب 
المدارس الحكومية
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المنامة - النيابة العامة

المنامة - وزارة الداخلية

بأن  الإلكترونية  الجرائم  نيابة  رئيس  صرحت 
مكافحة  إدارة  مــن  بــاغــاً  تلقت  العامة  النيابة 
لمكافحة  العامة  بـــالإدارة  الاقتصادية  الجرائم 
بــوزارة  والإلكتروني  الاقتصادي  والأمــن  الفساد 
الداخلية مفاده ما توصلت إليه المصادر السرية 
من معلومات بشأن تمرُس شبكة إجرامية مؤلفة 
الباكستانية  الجنسية  يحملون  متهما   12 مــن 
أرقــام  عن  البحث  على  البحرين  خــارج  أحدهم 
هاتفية بشكلٍ عشوائي ومن ثم إجراء اتصالات 
هاتفية وهمية والادعاء بأنهم من موظفي إحدى 
عليهم  المجني  مطالبين  الــمــالــيــة  الــمــؤســســات 
للحصول  ــولاً  وصــ البنكية  بــيــانــاتــهــم  بــتــحــديــث 
تحويلات  ــراء  وإجـ السرية  التحقق  رمــوز  على 
من  متفاوتة  نقدية  مبالغ  على  للاستيلاء  مالية 

حسابات المجني عليهم.
تحقيقاتها  العامة  النيابة  بــاشــرت  الــفــور  وعلى 
ــمــتــهــمــيــن الـــمـــقـــبـــوض عــلــيــهــم  ــواب ال ــجـ ــتـ ــاسـ بـ
ومواجهتهم بما قامت ضدهم من أدلة، وحبسهم 

ــة الــتــحــقــيــق،  ســبــعــة أيــــام احــتــيــاطــيــاً عــلــى ذمــ
المتهم  وإحضار  بضبط  دولياً  أمــراً  واستصدرت 
أمرت  كما  الدولية،  الشرطة  طريق  عن  الــهــارب 
النقالة المستعملة  الهواتف  العامة بتفريغ  النيابة 
في ارتكاب الجريمة، وتكثيف تحريات الشرطة 
وصولاً لبقية أعضاء الشبكة للقبض عليهم وتتبع 
عــلــيــهــا، وجــــاري استكمال  الــمــســتــولــى  ــوال  ــ الأمـ

التحقيقات تمهيداً لإحالتهم للمحاكمة الجنائية.
والمقيمين  الــمــواطــنــيــن  الــنــيــابــة  رئــيــس  وتــدعــو 
تلقي  فــي  الــحــذر  تــوخــي  إلــى  البحرين  بمملكة 
الاتصالات الهاتفية الوهمية التي يدعي مُجريها 
البنوك  أو  المالية  المؤسسات  لإحــدى  انتسابهم 
مطالبين إياهم بالإفصاح عن بيانات بنكية سرية 
تطلب  لن  والبنوك  المؤسسات  تلك  بأن  مشدِدةً 
اتصالات هاتفية،  بيانات سرية من عملائها عبر 
العملاء،  بيانات  أمــن  حماية  هــي  الغاية  إن  إذ 
والنأي عن جعلها  على ضمان سريتها  والحِرص 

ثغرة متاحة لمرتكبي الجرائم الاحتيالية.

العاصمة  محافظة  شــرطــة  مــديــريــة  تمكنت 
أوروبية  وامــرأة  القبض على رجل عربي  من 
ذهبية  مصوغات  بسرقة  لقيامهما  الجنسية 
قيمتها 2125 دينارا من أحد المحلات بمدينة 

الذهب بسوق المنامة.
واشارت المديرية أنه فور تلقي بلاغاً بالواقعة، 
باشرت الشرطة على الفور دورها الامني في 

اتخاذ مايلزم من مراجعة سجلات الكاميرات 
تم  حيث  والــتــحــري،  البحث  عملية  واجـــراء 
بعد  عليهما  والقبض  المتهمين  هوية  تحديد 

مغادرتهما المحل.
وأكدت مديرية شرطة محافظة العاصمة أنه 
وإحالة  القانونية  الإجـــراءات  كافة  اتخاذ  تم 

القضية إلى النيابة العامة.

استولوا على مبالغ نقدية من حسابات المواطنين عبر مكالمات وهمية

توقيف شبكة احتيال إلكتروني مؤلفة من 12 باكستانيا
القــبــض علــــى رجــــل وامــــرأة 

ســـرقــا مصــــوغـــات ذهبـيـة

تستقبل “^” مختلف الاستفسارات وطلبات الاستشارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبة من المحامين المرموقين الذين تفضلوا بالموافقة على الإجابة عن 
استفســارات القراء، التي وصلت لبريد معد الزاوية )algayeb@gmail.com( أو من خلال حســابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. وللســائل ذكر اســمه 

إعداد: شيماء عبدالكريمإن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم 

المحامي تقي حسين: لقد جرّم المشرّع 
ــقـــذف  ــنــي أفـــعـــال الـــســـب والـ ــبــحــري ال
الضرر  وإلحاق  بالآخرين  والتشهير 
بــهــم عــن طــريــق بــرامــج الــتــواصــل 
التشهير  أنــواع  وأكثر  الاجتماعي، 
التواصل  منصات  عبر  تكون  التي 
ــي نــشــر  ــ ــي تـــتـــمـــثـــل فـ ــاعــ ــمــ ــ ــت الاجــ
معلومات كاذبة أو زائفة عن الحياة 
الخاصة أو العائلية لشخص ما عبر 
صور  أو  تفاصيل  نشر  أو  الإنترنت 
تتضمن محتوى مخلاً لشخص ما 
رضاه  دون  من  عائلته  أو 
كانت  وإن  موافقته  أو 
تــلــك الــمــعــلــومــات أو 
الصور  أو  التفاصيل 
تــم  او  صـــحـــيـــحـــة 
تــعــديــلــهــا والــتــاعــب 
بــمــحــتــواهــا بــقــصــد 

الإهانة.
المشرع  واتــخــذ   

عـــدة مــعــايــيــر لــتــوقــيــع الــعــقــوبــة عــلــى مرتكب 
وعلى  العقوبات،  لقانون  وفقا  التشهير  جريمة 
ويعتبر  مالية،  غرامة  بدفع  حكم  ينطوي  ذلك 
الخصوصية وضد حرية  انتهاكا لحق  التشهير 

التعبير دون الاعتماد على وقائع حقيقية.
ولإيقاع العقوبة لابد من توافر أركان الجريمة 
التي نص عليها القانون البحريني والتي تتمثل 

بالآتي: 
الركن المادي: والذي يعد من أهم أركان جريمة 
يظهر  الـــذي  الــمــادي  الفعل  هــو  كــونــه  التشهير 
على الواقع لجريمة التشهير، مثل قيام الجاني 
المعنوي:  الــركــن  والتشهير،  الحقائق  بتزوير 
ويتمثل بالقصد الجنائي الذي يتألف من الارادة 
أن  يعلم  أن  الجاني  على  يجب  حيث  والعلم، 
بحيث  عــلــيــه،  للمجني  مــســنــدة  الــواقــعــة  هـــذه 
يعلم بعواقب فعلته إضافة الى إرادته لتحقيق 

النتيجة.
العقوبات  قانون  من   )364( المادة  نصت  ولقد 
على  تزيد  لا  مــدة  بالحبس  يعاقب  “أنــه  على 
دينار   200 تجاوز  لا  التي  بالغرامة  أو  سنتين 

ــإحــدى طـــرق العلانية  مــن أســنــد إلـــى غــيــره ب
أو  للعقاب  محلاً  تجعله  أن  شأنها  مــن  واقــعــة 
أو  الحبس والغرامة  العقوبة  لــازدراء، وتكون 
إحدى هاتين العقوبتين إذا وقع القذف في حق 
موظف عام أثناء أو بسبب أو بمناسبة تأديته 
ــا بــالــعــرض أو خــادشــا  وظــيــفــتــه، أو كـــان مــاسّ
تحقيق  فيه  ملحوظا  كان  أو  العائلات،  لسمعة 
بطريق  القذف  وقــع  وإذا  مشروع،  غير  غــرض 
عد  المطبوعات  أو  الصحف  إحــدى  في  النشر 

ذلك ظرفا مشددا.
على  ذاته  القانون  من   )365( المادة  نصت  كما 
“أنه يعاقب بالحبس مدة لا تزيد على سنة أو 
رمى  مــن  ديــنــار   100 تــجــاوز  لا  التي  بالغرامة 
بما يخدش شرفه  العلانية  بإحدى طرق  غيره 
واقعة  إسناد  ذلك  يتضمن  أن  دون  اعتباره  أو 

معينة.
 وتــكــون الــعــقــوبــة الــحــبــس مـــدة لا تــزيــد على 
أو  دينار   200 تجاوز  لا  التي  والغرامة  سنتين 
بإحدى هاتين العقوبتين إذا وقع السب في حق 
موظف عام أثناء أو بسبب أو بمناسبة تأديته 

وظــيــفــتــه، أو كـــان مــاسّــاً بــالــعــرض أو خــادشــاً 
تحقيق  فيه  ملحوظاً  كان  أو  العائلات  لسمعة 
بطريق  السب  وقــع  وإذا  مــشــروع،  غير  غــرض 
عد  المطبوعات  أو  الصحف  إحــدى  في  النشر 

ذلك ظرفاً مشدداً.”
عقوبة  قد وضع  البحريني  ع  المشرِّ إن  وحيث 
رقم  الــقــانــون  فــي  جــاء  العلني حسبما  الــســب 
60 لسنة 2014 بالمادة رقم 9 مكرر منه بشأن 
جرائم تقنية المعلومات، فقد نصت تلك المادة 
والغرامة  بالحبس  المعاقبة  على  إليها  المشار 
التي لا تقل عن 1000 دينار ولا تزيد على 50 
لكل  العقوبتين،  هاتين  بــإحــدى  أو  ديــنــار  ألــف 
من قام أو حرّض على ارتكاب أي من الأفعال 

الآتية:
ارتــكــب كــل مــا يــمــس ســمــعــة الأشـــخـــاص عن 
طريق السب أو القذف بإساءة استخدام إحدى 
وسائل تقنيات المعلومات، أو قام بإلحاق الضرر 
باستخدام  ذلك  بهم وكان  والتشهير  بالآخرين 

إحدى وسائل تقنية المعلومات.

الحبسالحبس‬‭ ‬‭ وغرامة وغرامة 5050 ألف ألف‬‭ ‬‭ ديناردينار‬‭ ‬‭ عقوبة التشهير بالأشخاصعقوبة التشهير بالأشخاص
السؤال: ما عقوبة التشهير بالأشخاص عبر وسائل التواصل الاجتماعي؟«	

المحامي تقي حسين

المحامي تقي حسين

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

سفير البحرين ببروكسل يجتمع 
مع مبعوث الاتحاد الأوروبي 

لحقوق الإنسان

العرادي يشارك في ندوة 
المجموعة الخاصة بالبحر 

المتوسط والشرق الأوسط في 
المجلس البرلماني بـ “الناتو”

الفاضل ترأسالاجتماع الأول 
للمكتب التنفيذي للشبكة 

البرلمانية للسيدات البرلمانيات 
بأفريقيا والعالم العربي

“الشورى” يناقش اليوم تجريد 
حامل الوسام منه في حالات 

معينة

إبراهيم النهامإبراهيم النهام

منال الشيخ

محرر الشؤون المحلية

محمد الدوسري

عبدالله عاشور
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

سيدي جلالة الملك وإنجازات متقدمة جدا للصحافة البحرينية 
الرسالة السامية التي وجهها سيدي جلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة 
ملك البلاد المعظم حفظه الله ورعاه في اليوم العالمي لحرية الصحافة، 
والذي يوافق الثالث من شـــهر مايو من كل عام، والذي جاء شـــعاره هذا 
العام “صحافة من أجل الكوكب.. الصحافة في مواجهة الأزمة البيئية”، 
أكـــدت الاهتمـــام الكبير الذي يوليـــه جلالته لأبنائـــه الصحافيين، وإيمان 
القيـــادة بقـــوة الكلمة وتأثير الصحافة في مســـيرة البنـــاء وفي المجتمع 
ككل، وأنها ركن من أركان الدولة العصرية، وكذلك إغناء لنشاط الكوادر 
الصحافية والإعلامية في هذا الميدان نحو الإبداع والوفاء والإخلاص، 

وتأكيد الحضور على المستويين الخليجي والعربي وحتى العالمي.
تســـتحوذ قضايـــا البيئـــة علـــى اهتمـــام متزايد مـــن جانب صنـــاع القرار 
ووســـائل الإعلام والمواطنين في مختلف أنحاء العالم، ويرجع ذلك إلى 
حيوية هذه القضية المهمة وتأثيرها على حياة كل فرد بشـــكل مباشـــر، 
وقـــد أصبـــح الاهتمـــام بالبيئة والعمل علـــى الحيلولـــة دون تدهورها من 

الاهتمامات التي تحظى بمكانة متقدمة.
يقـــول جلالتـــه حفظه الله ورعاه: “وتشـــكل تأثيرات تغيّـــر المناخ تحديًا 

حقيقيًا يهدد الســـام والاستقرار الدولي ومســـتقبل البشرية، ما يتطلب 
تكاتف الجميع لضمان تحقيق الأمن البيئي العالمي، وهو الأمر الذي يزيد 
من أهمية دور الصحافة في رفع الوعي المحلي والعالمي من خلال نشر 
المعلومـــات والبيانات الصحيحـــة، وتحفيز المجتمعات للمبادرة من أجل 
الحفاظ على البيئة. إننا في مملكة البحرين، وضمن مساعينا نحو تعزيز 
التنميـــة المســـتدامة، فقد أولينـــا قضايا البيئـــة والحفاظ عليهـــا اهتمامًا 
واســـعًا مـــن خـــال العديـــد مـــن المبـــادرات والاســـتراتيجيات والخطط 

الوطنية”.
إن مملكـــة البحريـــن بقيادة جلالتـــه حفظه الله ورعاه، وجهـــود ومتابعة 
ســـيدي صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء حفظه الله ورعاه، تمضي مســـرعة وبنجاح 
فـــي الحفاظ على الأمن البيئي، وحققت بكل الأدلة والشـــواهد إنجازات 

متقدمة جدا في تنمية الوعي البيئي في مختلف وسائل الإعلام.

*كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

قوامة المرأة على 
الرجل.. وقفة تأمل

يزول البشر 
ولا يزول الأثر 

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

أماني الثنيان المحامية إيمان إبراهيم 

نجحت الدول العربية حتى الآن، منذ اندلاع عملية طوفان الأقصى، في إفشال 
وإعاقـــة التوجهـــات الأميركيـــة بتهجير أكثر من مليون فلســـطيني نحو ســـيناء 
المصرية أو الأردن. فواشنطن وعبر وزير خارجيتها أنطوني بلينكين، اقترحت 
في الشهر الثاني من الحرب توزيع زهاء مليون من الشعب الفلسطيني وأهالي 
غـــزة بين مصر والأردن والســـعودية. لكنّ الدول الثـــاث أبلغت الوزير الأميركي 
رفضهـــا القاطـــع للفكـــرة، وصمـــدت حتـــى الآن فـــي موقفهـــا الرافـــض وعرقلت 

التوجهات الأميركية الإسرائيلية.
لكـــن أمـــام الدول العربية مجتمعة في 16 مايـــو الحالي حين تنعقد قمة المنامة 
مفتـــرق خطر وحســـاس في المنطقـــة، وكما نجحت الـــدول العربية في الصمود 
برفض المقترحات الأميركية - الإســـرائيلية بتهجير الفلســـطينيين مجددا، فإن 
علـــى الـــدول العربية المجتمعة هذا الشـــهر فـــي قمة المنامـــة أن تحاول تحقيق 
خطوات أولية، وأن تكون بمثابة إعلان نوايا نحو الاعتراف بالدولة الفلسطينية 
المستقلة وتأكيد حل الدولتين ومحاولة فتح طريق لحل الخلافات الفلسطينية 

– الفلســـطينية، وهـــذا مـــا يحقـــق - إذا نجح - أول خطـــوة جدية لإبعـــاد التأثير 
الإيرانـــي علـــى القضايـــا العربية وتحديـــدا القضية الفلســـطينية. النجاح برفض 
التهجيـــر وحـــده، لا يكفـــي. الـــدول العربية مطالبـــة بالمبادرة، والابتـــكار، لكي لا 
تعود القضية الفلسطينية المأزومة بانعكاسات خطيرة، في حال بقيت كما هي 
اليوم والتي من الممكن أن تنعكس على الأوضاع العربية قاطبة وتعود وتسمح 
لإيـــران بالتدخـــل والمزايدة والتحريض ومفاقمة الأزمـــة التي باتت في مراحل 
خطيـــرة. قـــوى الاســـتيطان الإســـرائيلي الممثلة فـــي حكومة بنياميـــن نتنياهو 
بالوزيريـــن إيتامـــار بـــن غفيـــر وبتســـلئيل ســـموتريتش، تقـــاوم مشـــروع الهدنة 
المطروح الآن لمصلحة الترانسفير، وتهديد الأخير لنتنياهو مؤخرا بالانسحاب 
من الحكومة إذا قبل بالاقتراحات المصرية للهدنة، ومنطلقه العميق أنّ الحرب 

تمهيد للاستيطان في غزة. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

*كاتب وأستاذ جامعي من لبنان

 arefelabed@
hotmail.com

عارف العبد

المأمول والمرتجى من قمة المنامة

جـــاءت الكلمـــة الســـامية لجلالـــة الملك المعظـــم حمد بن عيســـى آل خليفة 
فـــي اليوم العالمـــي للصحافة معبرة عن التزام البحريـــن الدائم بأداء دورها 
المتميز تجاه كل القضايا العالمية، خصوصا القضايا الإنسانية والبيئية التي 

تنعكس آثارها سلبا أو إيجابا على الإنسان نفسه بعيدا عن أية تحيزات.
ويأتي الاحتفال العالمي بيوم الصحافة هذا العام تحت شـــعار “صحافة من 
أجـــل الكوكب”، وهو شـــعار غاية في الأهمية لأنه يتعلـــق بقضية تهم العالم 
كلـــه وهـــي قضية البيئة والمناخ ومـــا يرتبط بها من مخاطـــر، بل ويتفق مع 
الانحيـــاز البحريني الدائم لكل ما هو إنســـاني في هـــذا العالم. ومن الصدف 
الطيبـــة أنـــه تم اختيار المنامـــة عاصمة للإعلام العربي لعـــام ٢٠٢٤، وهو ما 
يخلـــق حالة مـــن الزخم بالإعـــام البحريني تجاه هذه القضيـــة المهمة التي 

توليها مملكتنا أهمية كبيرة.

ولأن قضية المناخ تعد من أخطر القضايا على مســـتقبل الأرض أو مستقبل 
البشرية، فقد وضعتها البحرين في موضعها المستحق ضمن استراتيجيتها 
للتنمية المستدامة، ووضعت الخطط للتصدي لهذه القضية وتنفيذ ما يتفق 
عليـــه العالم حـــول قضايا مثل الانبعاثات الضـــارة وعلاقتها باحترار الأرض 
ووقـــوع الكوارث الطبيعية. وقـــد التزمت مملكة البحريـــن باتفاقية باريس 
للمنـــاخ وبمقررات مؤتمر غلاســـكو حـــول الانبعاثات الضـــارة، حيث أطلقت 
الحكومة البحرينية برئاسة صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفـــة الخطة الوطنيـــة لتحقيق الحياد الحياد الكربوني بحلول عام ٢٠٦٠ 

إلى جانب الاستراتيجية الوطنية للطاقة وصندوق تكنولوجيا المناخ.

*كاتبة وأكاديمية بحرينية

B7747
@hotmail.com

د. بثينة خليفة قاسم

الرسالة السامية لجلالة الملك في اليوم العالمي للصحافة

وهن الوقت
الشـــهر الخامـــس مـــن الســـنة الميلاديـــة 24 بعـــد الألفيـــن! مازلت 
أتذكر جيدا التســـعينات من القرن الماضي، حيث كان الوقت يمر 
كسلحفاة بطيئة! كنت أشعر بالملل الشديد خلال عطلات الصيف 
المدرســـية! فالنهار طويل جدا، واليوم لا ينتهي بســـرعة، وإذا ما 
انقضى يوم دون الخروج من المنزل للنزهة أو اللعب مع الأقران 
أو زيارة الأقارب كنت أشـــعر بالضيق الشـــديد، وأنا طفلة لا حول 
لي ولا قوة ســـوى أن أنصاع لبرنامج الأســـرة بالمكوث في البيت 

أو الخروج منه!
والآن وبعد مرور ما يقارب الثلاثين عاما، أشـــعر أن الزمن تبدل، 
فأنـــا ألهث يوميا بين عمل وأســـرة ومشـــاوير حياتيـــة والوقت لا 
يكفينـــي! ظننت في بادئ الأمـــر أنني كبرت في العمر وأن الوقت 
أصبح أضيق من أن يكفي برامج حياتي اليومية، لكنني اكتشفت 
أن الإحســـاس تجاه ســـرعة الوقت ووهنه في قضاء أمور الحياة 
لا يمســـني وحدي! فقد تعمدت ســـؤال الأكبر مني ســـنا، ومن هم 
في عمري، وحتى الأطفال، الكل يشـــعر أنه في دوامة وأن اليوم 
والأســـبوع والشـــهر والســـنة تمضـــي بســـرعة هائلة وبشـــكل غير 

منطقي!

ومضة

اليـــوم لمحة في ذكرى أعمارنا المنســـية، اليـــوم هو الأمس وغدا، 
والحيـــاة قـــد تضيـــع في لمـــح البصر، فإمـــا أن تجاهد فـــي إيجاد 
ميـــزان عـــادل يجمع بيـــن جدك وهزلـــك، أو أن تضيـــع وتفنى كما 

فنى من قبلك! فالعمر والوقت أوهن مما تتوهم!.

*كاتبة وأكاديمية بحرينية

* د.سمر الأبيوكي

سنغافورة.. لا تزال تبهر العالم
منـــذ إعلانها كدولة مســـتقلة في صيف عام 1965 بعـــد قيام ماليزيا 
بطردهـــا مـــن الاتحـــاد القائـــم بينهمـــا، واضطـــر الزعيـــم التاريخـــي 
لســـنغافورة أن يعلن ذلك الأمر باكيا لشـــعبه في لقاء تلفزيوني، منذ 
ذلك التاريخ وسنغافورة تواصل إبهار العالم في كل المجالات بشكل 
مدهـــش وصـــادم لا يتناســـب مـــع حجمهـــا الجغرافي الصغيـــر وعدد 
ســـكانها البسيط وتاريخها القصير. ولكنها تفعل ذلك بإبهار فتحصل 
علـــى أعلـــى درجـــات التقييـــم علـــى مســـتوى دول العالم فـــي مجال 
التعليـــم ونفس الإنجاز حققته في مجـــال القضاء. ولحقت مجالات 
أخـــرى لتتســـابق على تحقيق أهم المراتب فحصـــل ميناؤها البحري 
علـــى أهم ميناء بحـــري وصاحب أكبر حركة حاويات على مســـتوى 
العالـــم لســـنوات غير قليلـــة ونفس الشـــيء تحقق بالنســـبة لمطارها 
الجوي، واحتلت خطوط طيرانها المرتبة الأولى على مستوى العالم 

لسنوات قياسية وباتت مضرب الأمثال في النجاح والتميز.
ومنظومـــة التجارة وســـهولة الإجـــراءات فيها جعلتها فـــي المراتب 
الأولى بين الدول في الجذب الاســـتثماري ونفس الشيء يقال فيما 
يتعلـــق بالأمن والســـياحة والتطوير الخدماتـــي والعمراني. واهتمت 
بالبيئة الخضراء وتكثيف الرقعة الزراعية في مســـاحتها المحدودة 
وتفوقـــت بقوانيـــن النظافـــة الصارمـــة على ســـائر دول العالـــم، وبها 
تعايـــش مثالـــي بين أعـــراق وأديـــان وثقافات مختلفـــة يحكم بينهم 
القانون. تدعم كل ذلك شبكة مواصلات عامة أشبه بالخيال العلمي 
فـــي فعاليتهـــا، وقاد كل هذا الإنجاز رئيـــس وزرائها الأول والأهم لي 
كـــوان يـــو الذي قاد بـــاده بنجاح مبهر مـــن العالم الثالـــث إلى العالم 
الأول في لمح البصر. واليوم تســـتقبل ســـنغافورة رابع رئيس وزراء 
في تاريخها لتكريس المزيد من الاســـتقرار والإبهار والإبداع وترفع 
معهـــا ســـقف الطموحات والأحـــام والأمانـــي والتطلعـــات وتواصل 
إدهـــاش العالـــم وتذكره بأنها لا تزال إحدى أهـــم قصص النجاح بين 
الأمم. سنغافورة جعلت المستحيل ممكنا بالتركيز على التعليم وهو 
الأمـــر الـــذي جعل مدارســـها وجامعاتهـــا ومعاهدهـــا وكلياتها تتفوق 
وتحتـــل المراتـــب المتقدمة فـــي التقييم العالمي وتخـــرج منها قادة 
وموهوبين ســـاهموا بشـــكل فعال وملموس في تحويل بلادهم إلى 

أيقونة النجاح الأهم.

*كاتب وإعلامي بحريني

Hussein.shobokshi@gmail.com

* حسين شبكشي
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أسامة الماجد

أطلقت ديزني المقطع التشويقي 
الرسمي والملصق الإعلاني لفيلم 

)Mufasa: The Lion King(، معلنة عن 
موعد طرحه في القاعات السينمائية، 
حيث قالت “الأسد الذي سيغير حياتنا 

إلى الأبد.. سيعرض في دور العرض 
يوم 20 ديسمبر المقبل”.

tariq_albahhar

يضع الفنان والمايسترو القدير خليفة زيمان موسيقى الفيلم القصير “ «	
دينار” من تأليف وإخراج الزميل أسامة الماجد الذي انتهى من تصويره 

مؤخرا، حيث أبدى المايسترو زيمان إعجابه بفكره الفيلم وطريقة 
المعالجة والعناصر الجمالية. 

يذكر أن الفنان خليل الرميثي سيؤدي البطولة الصوتية للفيلم، «	
ويشارك فيه كل من أحمد كريم، ندى فهد، معاذ توفيق، والطفل محمد 

عبدالحميد، والتصوير لرسول الحجيري.

يســـر مهرجـــان الجونـــة الســـينمائي الإعلان عن فتـــح باب التقديـــم للدورة 
السادســـة مـــن “منصّة الجونة الســـينمائية” المقرر انعقادهـــا من 25 إلى 30 
أكتوبـــر/‏ تشـــرين الأول 2024 فـــي مدينة الجونـــة. 15 يوليـــو/‏ تموز 2024 
هـــو الموعد النهائي للتقدّم بالمشـــاريع في مرحلـــة التطوير. أما الأفلام في 

مرحلة ما بعد الإنتاج فآخر يوم للتقدم هو 1 أغسطس/‏ آب 2024.  
الاســـتمارة والمعلومات الكاملة فيما يختص بأهلية التقديم ولوائحه على 

www.elgounafilmfestival.com‏/‏/:http :هذا الرابط
اختارت منصة الجونة الســـينمائية في دورتها السادســـة 12 مشـــروعًا في 
مرحلـــة التطويـــر و7 أفلام في مرحلة مـــا بعد الإنتاج، بنـــاءً على المحتوى 
والرؤيـــة الفنيـــة وإمكانية التنفيذ المالية. ترشّـــحت هذه المشـــاريع لجوائز 

ر بـ 360 ألف دولار أمريكي، من تقديم المهرجان ورعاته وشركائه. تُقدَّ
تألفـــت لجنـــة تحكيم “منطلـــق الجونة الســـينمائي” من المخرجـــة والكاتبة 
المصريـــة هالـــة خليـــل، والمنتـــج والمدير التنفيذي الســـابق للهيئـــة الملكية 

الأردنية للأفلام جورج دافيد، والمنتج الفرنسي جيوم دي سوي.
نال مشروع “ســـرقة النار” )فلسطين( لعامر الشوملي جائزة أفضل مشروع 
في مرحلة التطوير، بينما فاز فيلم “لم تكن أبدًا وحيدة” )العراق( لحســـين 
الأســـدي بجائزة أفضـــل فيلـــم فـــي مرحلـــة ما بعـــد الإنتـــاج، بينما نـــال 17 
مشـــروعًا جوائز المنطلـــق المختلفة، من بينها الفيلـــم اللبناني “متل قصص 
الحـــب” لميريـــام الحاج، الذي عُرض رســـميًا في مهرجان برلين الســـينمائي 
فـــي مطلـــع العام، والفيلم المصري “رفعت عيني للســـما” لندى رياض وأيمن 
الأمير، الذي اختير رســـميًا للمشـــاركة في مســـابقة أســـبوع النقاد بمهرجان 

كان السينمائي.

مهرجان الجونة السينمائي 
يفتح باب التسجيل

الفنان عبدالمحسن النمر... فارس السينما الخليجيةالفنان عبدالمحسن النمر... فارس السينما الخليجية

توقيع كتاب “انغمار بيرغمان” للكاتب القدير أمين صالح بأفلام السعودية توقيع كتاب “انغمار بيرغمان” للكاتب القدير أمين صالح بأفلام السعودية 

 كرمه مهرجان أفلام السعودية في دورته العاشرة

أحمد الملا: “المهرجان استمد قوته من الصناع”

كـــرم مهرجـــان أفـــام الســـعودية في 
دورتـــه العاشـــرة التـــي انطلقـــت يـــوم 
الخميـــس الماضـــي فـــي مركـــز الملك 
عبدالعزيـــز الثقافـــي العالمـــي “إثـــراء” 
الفنان الســـعودي القدير عبدالمحســـن 
النمـــر، وهـــو تكريم مســـتحق، فالفنان 
الفنـــي  تاريخـــه  يتتبـــع  ومـــن  النمـــر 
الطويل، سواء في الدراما التلفزيونية 
أو المســـرح أو الســـينما، سيلاحظ أنه 
من الممثلين القلائل في دول الخليج 
القادر على توصيل الحقيقة النفســـية 
للشـــخصية التي يتقمصها، ويســـتلهم 
للإبـــداع  مصـــدرا  بوصفـــه  اللاشـــعور 

الفني. 
النمـــر يعـــرف أن مهنة الممثـــل تمتلك 
معنى خاصـــا وعميقا، عندمـــا يحاول 

أن يبـــرز أكبـــر جـــزء من مشـــاعره إلى 
بـــذكاء مـــا يريـــد  الآخريـــن، ويعـــرف 
اختـــاف  علـــى  للمشـــاهدين  قولـــه 
مستوياتهم. إنه يغرقهم بالابتسامات 
حينما يؤدي أدوارا كوميدية، ويهزهم 
حينما يـــؤدي أدوارا درامية، وبشـــكل 
عام هو يريـــد ان يدفعهم الى التفكير 
فـــي قضايـــا لا تتعلق بمشـــاكل الحياة 
اليوميـــة، وبشـــكل علمي فـــي القضايا 
الجديـــة التـــي تفرضهـــا الحيـــاة. ففي 
عصرنا الحالي المعقد يحتاج الإنسان 
إلـــى هـــزة مـــن وقـــت إلـــى آخـــر، هزة 
توقظه من لهاثه اليومي، وتدفعه إلى 
التأمـــل قليلا، وهنـــا يبدو من الســـهل 
علـــى الممثل أن يتأكد من المســـتقبل 
الـــذي  التأثيـــر  مـــدى  عندمـــا يلاحـــظ 
يحدثـــه فـــي ملاييـــن النـــاس، حينمـــا 
تشـــهد عملا له، عندما يرى الابتسامة 

ترســـم على وجوههـــم، أو يبكون في 
مشاهد أخرى.

تجربـــة الفنان عبدالمحســـن النمر في 
الســـينما، وبالرغـــم مـــن قلـــة الأفـــام 
الســـينمائية الخليجيـــة، إلا أنها تعتبر 
تجربـــة ثريـــة ومتميزة، ففـــي رصيده 
حوالـــي 6 أفـــام أو تزيـــد، ولكـــن كل 
فيلـــم شـــارك فيه يمثل عالما مســـتقلا 
وفريدا، وخطوات واثقة نحو مضمار 
كل  أن  بدليـــل  العالميـــة،  الســـينما 
الأفـــام التي شـــارك بها لاقـــت نجاحا 
كبيـــرا، وقبـــل أيـــام تناولـــت بالتحليل 
فيلمه الأخير “هجان” حيث اســـتطاع 
أن  الفيلـــم  فـــي  “جاســـر”  بشـــخصية 
يكـــون هو القـــوى المحركـــة والصراع 
فـــي معظـــم التفاصيـــل، فهـــو صاحب 
نجوميـــة خاصـــة تؤهلـــه القيـــام بكل 

الأدوار.

ما يحســـب للفنان النمـــر أيضا وبحكم 
صداقتـــي معـــه، هـــو أنـــه واحـــد مـــن 
أكبر الســـينمائيين ليس فقـــط لقيمته 
الفنيـــة وخبرتـــه فـــي الوقـــت الحالي، 
وتعاملـــه مـــع الســـينما باعتبارهـــا فنـــا 
لـــه اصولـــه وجمالياتـــه، ولكـــن أيضـــا 
الشـــباب  لجيـــل  بالنســـبة  يعنيـــه  لمـــا 
لديـــه  الـــذي  والخليجـــي،  الســـعودي 
الأفـــكار  بعـــض  لتحقيـــق  طموحـــات 
الســـينمائية الطليعيـــة، فهـــو جزء من 
الســـينما الســـعودية والخليجيـــة على 
مدار عقود، واســـمه متعلق بإنجازاتها 
وبصماتهـــا  الإنســـانية  ومعالجاتهـــا 
الجماليـــة، ومن اكبر الباحثين عن لغة 
سينمائية خاصة مستمدة من الثقافة 

الخليجية. 
باختصار... الفنان عبدالمحســـن النمر 

هو أحد فرسان السينما الخليجية.

شـــهد “‫مهرجـــان أفـــام الســـعودية‬” الليـــة 
توقيـــع كتـــاب “إنغمـــار بيرغمـــان” للكاتـــب 
الـــذي  صالـــح  أميـــن  القديـــر  البحرينـــي 
فـــي  المهرجـــان  فعاليـــات  حاليـــا  يحضـــر 
الظهـــران، وذلـــك ضمـــن المجموعة الأولى 
للموســـوعة الســـعودية للســـينما الصـــادرة 
عـــن جمعيـــة الســـينما. وكتـــب اميـــن عـــن 
انغمـــار بيرغمـــان: “هـــو واحـــد مـــن أعظم 
المخرجين في السينما العالمية. إنجازاته 
الســـينمائية أكســـبته شهرة واســـعة كفنان 
اســـتثنائي ورائـــي ومفكـــر عميـــق. براعته 
الفنيـــة وقدراتـــه التعبيريـــة تتكشـــف من 
خـــال توظيفـــه البارع للإضـــاءة، للقطات 
القريبـــة الممتدة زمنيـــاً، لإيقاعات الإلقاء، 
والصمـــت، ولحظات التوتـــر والترقب. قد 
تكون صوره متقشـــفة بصرياً، لكنها فاتنة 
وأخـــاذة. إنه يركـــب بعنايـــة وبحرص كل 
لقطـــة وحركة، ويجعلها مضاءة على نحو 
درامـــي، ومرســـومة بدقـــة. لا يترك شـــيئاً 
للارتجــــال أو الصدفـــة، ومـــع ذلـــك يأتـــي 

الأداء طبيعياً وواقعياً.
هـــو مـــن الفنانيـــن الذيـــن يمتلكون رؤيــــة 
خاصة، ويقدم في كل فيلم، تأويله الذاتي 
للعالـــم والإنســـان والوجـــود. إلـــى جانـــب 
معالجتـــه الفريـــدة للموضوعـــات الذاتية، 
السيكولوجية.  الميتافيزيقية،  الفلســـفية، 
متماســـكة  كتلـــة  ذو  مخـــرج  بيرغمـــان 
ومتناغمـــة، بصريـــاً وفكرياً، أعمالــــه تعــــد 

مــن الأعمال التي تصبو إلى تحري الوضع 
الإنساني وسبره.

أفلامـــه تتمتـــع بجماليـــة مدهشـــة، وأداء 
مذهـــل، وتتضافـــر فيهـــا وتتوحـــد عناصر 
والصـــوت  واللـــون  الضـــوء  متعـــددة: 
والإيمـــاءة والحلـــم والذاكـــرة في نســـيج 

متماسك لتشكل عالمه الخاص .
وعن ســـبب اختيـــاره لبيرغمان هـــو مقالة 
نحـــن  هـــل  للمخرجيـــن  تتســـائل  كانـــت 
بحاجه له، وقـــال صالح ان المخرج بفترة 
الســـتينات والســـبعينات اختفوا تدريجيا، 
وصنـــاع  الشـــباب  بعـــض  وان  خصوصـــا 
الســـينما ينســـون المخرجين الكبـــار الذين 
قدمـــوا للعالـــم الجميل من الافـــام، ويناء 
على ذلك قررت الكتابة عن بيرغمان رغما 

عن النسيان”.
وذكر أمين صالح أنه يستعد لكتاب جديد 

حول “ما هي الرواية بكل تحولاتها”.

أحمد الملا

أفـــام  مهرجـــان  ومديـــر  مؤســـس  أكـــد 
الســـعودية أحمد الملا في ”حـــوار مفتوح 
مـــع خالـــد مدخلـــي“ عبـــر العربيـــة إف إم 
إن المهرجـــان اســـتمد قوتـــه مـــن الصنـــاع 
المســـتقلين، وكان هنـــاك مـــن يدعمنا على 
اســـتحياء، واكـــد ان الجمهـــور والمجتمـــع 
بـــدء يغير فـــي نظرته للســـينما من الدورة 
الثانيـــة خصوصـــا مع إطلاق شـــعار خاص 
بـــه الى الدورة الخامســـة وكان يشـــير الى 
ذلـــك، وقـــال فـــي مداخلته الاذاعيـــة: ”كنا 
نقـــول فـــي لمـــح البصـــر، وكأننـــا نخطـــف 
المهرجان خطفـــا، ومع الإعلان عن الرؤية 
وفتح الســـينمات، والتحولات الكبرى في 
السعودية، قمنا بتغيير الشعار الى ”أحلام 
كان  الســـابق  فـــي  وبالتأكيـــد  تتحقـــق“، 
هنـــاك مـــن يدعـــم المهرجـــان ويقـــف معه، 
لكـــن بشـــكل غيـــر مرئـــي، مثـــل كان مركز 

اثـــراء وقبـــل بنـــاؤه ومـــن الـــدورة الثانية 
تحديدا وصولا للإعلان عن وزارة الثقافة 
وهيئـــة الأفـــام الذين اصبحـــوا الداعمين 
الرئيســـيين للمهرجـــان“. وأضـــاف الملا ان 
مهرجان مهرجان أفلام الســـعودية استمد 
قوته منـــذ اللحظة الأولـــى بصناع الأفلام 
المســـتقلين والشـــباب الذين هـــم الجدوى 

الرئيسية لتقديم اجتماع ومهرجان.
وفـــي ســـؤال عـــن ســـر ”غزوة البطريـــق“، 
شـــخصيا  أنـــا  البدايـــة  ”فـــي  المـــا:  قـــال 
إنســـان إيجابـــي دائمـــا، وأرى المســـتقبل 
فهنـــاك  ســـؤالك  وعـــن  افضـــل،  بصـــورة 
جانبيـــن للقصـــة، الأول إننا أعلنا عن فيلم 
وبعدهـــا  مخملبـــاف،  ســـميرة  للمخرجـــة 
فوجئنـــا بمســـجات ضـــدي وضـــد النـــادي 
الأدبي، وتم تقديم ”مســـرحية“ وإشاعات 
لحضـــور  للمهرجـــان  المخرجـــة  بحضـــور 
عـــرض فيلم ”بينجون مارش“ أو مســـيرة 
البطريـــق وكان حضـــور الفيلـــم الذي قدم 
بصـــوت ممثـــل عالمـــي اشـــبه بخطـــوات 
البطريق، لذلك سميت تلك الليلة بـ ”غزوة 
الحقيقـــة  آخـــر  جانـــب  ومـــن  البطريـــق“، 
صعوباتهـــا  وعلـــى  الســـابقة  الفتـــرة  ان 
للســـينمائيين علـــم صنـــع الفيلـــم الكثيـــر، 
الثقافـــي  الحقـــل  فـــي  للعامليـــن  وأيضـــا 
وكيـــف ان تكـــون قويا وصلبـــا وإن تدافع 
عـــن مشـــروعك بشـــكل جيـــد، وإن تقديم 
الجيـــد في أي مجـــال يتطلـــب الكثير من 

الصبر والمعاناة.

موسيقى فيلم “ دينار” للمايسترو خليفة زيمان

“فضاء القراءة ومساراتها” بأسرة الأدباء
بمناسبة اليوم العالمي للكتاب تقيم اسرة «	

الادباء والكتاب في تمام الساعة الثامنة من 
مساء اليوم الاحد 5 مايو فعالية بعنوان” 

فضاء القراءة ومساراتها” يتحدث فيها الكاتب 
حسن مدن ويديرها أيمن جعفر.

وكان مدن قد اختير قبل أيام شخصية العام «	
الثقافية والأدبية على مستوى العالم العربي 

لسنة 2023  من قبل أوسكار المبدعين العرب، 
وذلك تقديرا لعطائه ومنجزه الثقافيين.

طارق البحار



Vacancies Available
ZAREEN CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33229676 or BHZAREEN@GMAIL.COM

BABAR KHAN SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 37016655 or BABARMUMTAZKHAN@GMAIL.COM

AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 33572333 or hanan@ALHELLI.COM

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17730437 or office@almezeal.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
, suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

ISA BIN MUBARAK ALKOBAISI W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CRANE OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17732002 or MD1@ALKOBISIGROUP.COM

TURK MECHANICAL INDUSTRIES CO.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of
 OPERATOR(METAL ROLLING MILL)

, suitably qualified applicants can contact
 33878887 or ALITURK@TURK.BH

ALRAOUCHE CAR SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66666023 or HAITHAM@ALTAWEELBH.COM

EFS Facilities Services Bahrain W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 17102960 or NSHAH@BFHARBOUR.COM

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM

Visma construction Est. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36000440 or MSAKHEER@LIVE.COM

CAPITAL  school wll 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
, suitably qualified applicants can contact
 17008880 or pro@ALSAFARGROUP.COM

AL JAREESH HOUSE CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN AIDE
, suitably qualified applicants can contact

 33202018 or A.ALSEBEA@GMAIL.COM

New Island Carpentry Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 37777864 or account@nicbh.com

GOLDEN ERA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38843999 or GOLDENERA.S.BH@GMAIL.COM

CHICKO CHICKEN RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

, suitably qualified applicants can contact
 13666055 or MOHAMMED_830@GMAIL.COM

REEM ALZAIN SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 39248662 or TAIMREEM@YAHOO.COM

MY DEAL COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHIEF MARKETING & PROMOTIONS
, suitably qualified applicants can contact
 34542201 or MYDEALMF@GMAIL.COM

919 WAYS OF SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33673388 or KHURAMAHMED2017@GMAIL.COM

NAJOOM AL THURAYA SECURITY CONTROL SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
, suitably qualified applicants can contact

 33733381 or KASHIF@ALTHURAYAUAE.COM

JAMEEL A. A.  JAWAD / NIEMATUK - 8182 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39955621 or SPIER2009@LIVE.COM

RUYAN COMMERCIAL CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17731316 or TAHERA@JAFFAR-H-RUYAN.COM

ALI ALMATROOK COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39636663 or KHALID@AL-MATROOK.COM

Ahmadi Industries B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

 WHOLESALE TRADER
, suitably qualified applicants can contact

 17271333 or hr@ahmadipepsi.com

ABDULLA AHMED NASS & SONS CO. 
has a vacancy for the occupation of

 TIMING CLERK
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 17713000 or hussain.almajed@gulfhotelsgroup.com

ALFARDAN GOLDSMITHS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17535027 or ALFARDANJEWELLERS@GAMIL.COM

INTERNATIONAL SANITARY ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 66390618 or hrsepartment@middleeasttraders.com

MOHAMED SALAHUDDIN CONSULTING ENGINEERING BUREAU W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 17216777 or aizel@MSCEB.COM

GENERAL CONTRACTING & TRADING SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17700663 or info@gcts-bahrain.com

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(MOBILE-CRANE)
, suitably qualified applicants can contact

 17700888 or NASSERAB@BATELCO.COM.BH

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER(OFFICE)
, suitably qualified applicants can contact
 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com

AL HAMAR PALACE CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17701569 or NAWAKHDHA2058@GMAIL.COM

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
, suitably qualified applicants can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH

ZARWAN FIBER GLASS FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORK SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 17600144 or ZARWAN@HOTMAIL.COM

ALMATALA CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39458212 or ABDULAZIZJABER4455@HOTMAIL.COM

ALZAIN TRADING CO LTD WLL 
has a vacancy for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

, suitably qualified applicants can contact
 17212444 or hrd@alzainjewellery.com

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 PURCHASING CLERK
, suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

COMSIP AL A ALI W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17773006 or AURELIEN.CHAUSSY@VINCI-ENERGIES.COM

GULF MARKETS INTERNATIONAL W .L .L 
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER
, suitably qualified applicants can contact

 17490040 or MISHAL@ALFANARINVESTMENT.COM

HONG KONG CHINESE RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 17728700 or oliremi@batelco.com.bh

ALSALAM GAS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

, suitably qualified applicants can contact
 13307772 or HR@SALAMGAS.COM

ABEDALI MOHAMMED JAWAD RABIA ALSAFFAR 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39022183 or amama71ali@gmail.com

UNITED GULF CONTRACTING & ASPHALT CO. 
has a vacancy for the occupation of

 SUPT QUALITY CONTROL
, suitably qualified applicants can contact
 17700116 or hr.admin@hajihassan.com

ALSAYYAD TRANSPORT EST 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39221131 or SAYYADTRADING@GMAIL.COM

Sama trading and furniture 
has a vacancy for the occupation of

 SPRAYER
, suitably qualified applicants can contact

 33361660 or samatfbah@gmail.com

ROOTS RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39431931 or dosseri-691@hotmail.com

BETA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17783438 or ALAFOO@BATELCO.COM.BH

UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER
, suitably qualified applicants can contact

 17491190 or usmc@batelco.com.bh

ALTAQADEM CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39460608 or RAJA-ADEL@HOTMAIL.COM

GREEN CHANEL COMPUTERS 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 39690001 or james@gccbah.com

Al bayaraq garage 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 17241049 or SALMAN@GCCBAH.COM

STEEL CARE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39643508 or STEELCARE11995@GMAIL.COM

BAHRAIN BUSINESS MACHINES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PROGRAMMER(COMPUTER)
, suitably qualified applicants can contact

 17584333 or feras@gbmme.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17730437 or office@almezeal.com

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

EVER FINE TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
, suitably qualified applicants can contact
 17227206 or haneefgeepas@gmail.com

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

TASVEER GENTS SALOON BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33032025 or TASVEERGENTSSALOON@YAHOO.COM

DRAZINDA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36245138 or KHANMASOOD12900@GMAIL.COM

Thailand Gate Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
, suitably qualified applicants can contact
 33331508 or janchomnana16@gmail.com

Khalid Style Trading 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33222100 or KHALID_STYLE_9@HOTMAIL.COM

AL AWAN MECANICAL WORK SHOP 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact

 17773759 or MALIKAWANGROUP@GMAIL.COM

PERFORMANCE POWER GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact

 32222079 or AMEER2JZGTE@GMAIL.COM

MTQ OILFIELD SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
, suitably qualified applicants can contact

 17166827 or ahmed@mtqos.com

KHUDHAIR SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 33711768 or MON-1985-MOH@HOTMAIL.COM

USMANS NEW LOOK SALON 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
, suitably qualified applicants can contact
 39133187 or USMANS_DC@YAHOO.COM

ULTRA BIGINERS CAR WASHING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 39665776 or ABOALI87@HOTMAIL.COM

GAME RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33551752 or AZHARCH378@GMAIL.COM

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

ALMOAYYED HEAVY EQUIPMENT MAINTENANCE CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 17211211 or AQEEL@ALMOAYYED.COM

T G I FRIDAY'S 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 17262998 or SSALTH@AMERCIANA.BH

ALAZHAR CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17702454 or mohdnew28@gmail.com

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM

Mexico cleaning and maintenance services 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 33974774 or mexicocleaning@gmail.com

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me

NASEEF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 17000201 or FALDOSERY@GMAIL.COM

JARADAH FISH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33323995 or clearance@JARADAHFISH.COM

THE ART HOTEL & RESORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HOUSEKEEPER
, suitably qualified applicants can contact

 16033100 or ABEER@AMWAJ.BH

JUFFAIR BOULEVARD HOTEL & SUITES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 35475656 or HR@JUFFAIRBOULEVARD.COM

AL SULTAN MOTORCYCLE REPAIRING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33451461 or SULTANMALIK3379@GMAIL.COM

DAZZLE MENS SALOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 38180001 or JAVEDSHAFI3818@GMAIL.COM

BUSY DAY CLEANING AND MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38404056 or FIAZ.FIZZY@GMAIL.COM

CAVE DU ROI 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 17721121 or huhun888@yahoo.com

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com

MIRAJ GRAPHICS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 BUSINESS RELATIONS MANAGER

, suitably qualified applicants can contact
 39922008 or CHARLES@MIRAJGRAPHICS.COM

AL HILAL MULTI SPECIALTY MEDICAL CENTER RIFFA B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM

Westin Hotel Bahrain City Centre 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 38885874 or Ali.alqattan@maf.ae

SRI GOWRI KKRISHNA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 39622744 or ABDULMUNEIM2010@HOTMAIL.COM

AAROM CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34477650 or HASAN.ALJAD@HOTMAIL.COM

JAHIZ LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39333032 or ali.e.isssa@gmail.com

NEW ALABUL GRILLS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39442545 or UYASER123@HOTMAIL.COM

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39252020 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM

HATTAWAT SALON 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
, suitably qualified applicants can contact

 39282799 or LEGEND-ME@HOTMAIL.COM

JABERI WOODEN FACTORIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 39452896 or hr.jwf@jaberigroup.com

AMAZING TOWER CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33000206 or shawqifarhan@gmail.com

ZAHRAT ALFURSAN MARKAT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 32332789 or HJHAH-74@HOTMAIL.COM

ALSAYYA COOLING CARE 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact
 17729717 or mahmood@air-towers.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

RAZAN EXPRESS CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
, suitably qualified applicants can contact
 39670099 or K.HAMADA@GDNPR.GOV.BH

SILA CLEAN IRONING OF TEXTILES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39466916 or MR.KAABI@HOTMAIL.COM

SOLO AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact
 17711333 or ALIHEJRES59@GMAIL.COM

MASHTAN CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36668870 or SAYEDMASHTAN@GMAIL.COM

SUBS AND MORE RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 66706010 or info@eatco.me

Almoayyed Air Conditioning W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com

AL KOOHEJI ELECTRICAL CONTRACTORS & CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17701711 or lmra@kecc.me

Premiere Hotel W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17811811 or CORP@DADABAI.COM

SINGAPORE CLEANING SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17300013 or AHMED.ALSAIGAL@HOTMAIL.COM

Salma Beauty Saloon 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 33005350 or SALMASALOON@GMAIL.COM

MELLAH RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact
 33777279 or ALI1ALAALI@HOTMAIL.COM

JUFFAIR BOULEVARD HOTEL & SUITES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
, suitably qualified applicants can contact

 35475656 or HR@JUFFAIRBOULEVARD.COM

KENTUCKY 
has a vacancy for the occupation of

 SERVER
, suitably qualified applicants can contact

 17262998 or SSALEH@AMERICANA-FOOD.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM
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has a vacancy for the occupation of
 LABOURER

, suitably qualified applicants can contact
 33433238 or HARDEEPSARA1980@GMAIL.COM

MOOPAM SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33240774 or BLBILAL112233@GMAIL.COM

Vista World Contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36144911 or JANETCUERVO002@GMAIL.COM

CHICKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
, suitably qualified applicants can contact

 35029762 or DPASIF@YAHOO.COM

LASANI CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 37169983 or lasanicontracting.bh@gmail.com

AL MADINA TRAVELS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TRAVEL TICKET FARE CLERK
, suitably qualified applicants can contact

 33351209 or NUROMD@GMAIL.COM

BRIGHT CASTLES CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17001335 or BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

Visma construction Est. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36000440 or MSAKHEER@LIVE.COM

RAFEE METAL INDUSTRIES FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33052528 or RAFEESTEEL@YAHOO.COM

NOOR AL DIYAR  PRIVATE SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
, suitably qualified applicants can contact
 77507777 or INFO@NOORALDIYAR.COM

NEW GATEWAY OF DUBAI METAL TRADING & FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN WORKSHOP
, suitably qualified applicants can contact

 33388846 or SHAKEELTELECOM@GMAIL.COM

Y A M J For cargo Handling 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34368144 or yassin.a.jabal@gmail.com

PAREKH JEWELLERS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39672316 or PUSHPAK.PAREKH@GMAIL.COM

ARIZ RESTAURANTS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 33783358 or surmasyl16@gmail.com

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM

BLUE TECH MARINE TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 39903647 or RAFEEKH1@YAHOO.COM

O2 CARS CARE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39601592 or HAMEEDW9@GMAIL.COM

ATLAS ALUMINUM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 34130996 or S.HUSSAIN.ISMAIL@ATLAS-ALUMINUM.COM

AL SUFRAH ALTHAHABIYA KITCHEN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 39000637 or ALJAMARATC@GMAIL.COM

JAWAD AUTO SERVICES wll 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(METAL PARTS)
, suitably qualified applicants can contact

 33383940 or MADHAVANKANNAN727@GMAIL.COM

The Barber Station Partnership Company 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 66665400 or THEBARBERSTATION.BH@GMAIL.COM

TEA TIME W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 36960999 or HASH2H2@GMAIL.COM

ALMAIMOUN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66346110 or HUSSAINALBANNNA@GMAIL.COM

Professional Way Contracting W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17822161 or INFO@PWCBH.COM

FIRE FIGHTER CO SECURITY AND SAFETY EQUIPMENT TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17000347 or AZIZ65211@GMAIL.COM

AIJAN BUILDING CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 66665626 or SHAHAQUE33@GMAIL.COM

AMIN SULAIMAN FOODSTUFF BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34176204 or AMINSULAIMAN6204@GMAIL.COM

TEBA EGYPTIAN BAHRAINI ARABIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36997071 or MOHAMEDALHAM@HOTMAIL.COM

PILOT MEDIA BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
, suitably qualified applicants can contact
 17484066 or PRESRUTHI@GMAIL.COM

HENZA COLDSTORE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 17680509 or UMALOOY.79@GMAIL.COM

BABLU AND KOYES MIAH INTERIOR DECORATION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 39565833 or BA357965@GMAIL.COM

KW ELEVATORS 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39613661 or kw.elevators@gmail.com

MARBL ARCH CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 32226699 or S.ALANAISI@GMAIL.COM

SABRO METALS CO. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 POLISHER(METAL)
, suitably qualified applicants can contact

 38885801 or MARTINKATTAKAYAM@YAHOO.COM

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh

FLORA CONTRACTING MAINTENANCE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17623882 or accounts@florabh.com

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17730437 or office@almezeal.com

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

CONTRATECH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17554430 or INFO@CONTRATECH-BH.COM

JARADAH FISH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33323995 or clearance@JARADAHFISH.COM

PRO  KLEEN  SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 36845820 or PADAM1739@GMAIL.COM

GULABO INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35948612 or ALGORIANWALA@GMAIL.COM

F H H INTERIOR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33384774 or GHAZA.BH.PK@GMAIL.COM

JAWAD AHMED ALI MARZOOQ(AZHARY- 9918) 
has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33306332 or J.MARZOOQ@HOTMAIL.COM

ABDULLA M.ALI E.EDHRABOOH(AMIR ALDHALAM-10954) 
has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39403141 or ABDULLA.101@HOTMAIL.COM

NAIZA GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (PURCHASING)
, suitably qualified applicants can contact

 33504786 or NAIZAGENERALTRADING@GMAIL.COM

ALI MODA GENERAL TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36669966 or MODABALLY@HOTMAIL.COM

MIST WORLD COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33064441 or ANILMADAPPALLY@GMAIL.COM

DOT THREE SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35052671 or MALIRAZA8088@GMAIL.COM

RAMESH ELECTRICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34437655 or RAMESHVARMA52@GMAIL.COM

SADIYA CONSTRUCTION OF BUILDINGS 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 33897729 or SADIYAGROUPBH22@GMAIL.COM

MOHAMMAD SABIR CARGO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33702517 or AMIRHUSAIN372@GMAIL.COM

MAK GALLERY DECORATIVE PAINTING AND ORNAMETATION CONTRACT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
, suitably qualified applicants can contact

 34339912 or MAK.GALLERY1@GMAIL.COM

ROUK GLASS & MIRROR W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39387616 or KHIZARYOUNUS1@GMAIL.COM

BRANDS FOR LESS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SHOP MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 37432233 or MASOUDALKIYUMI@GMAIL.COM

USMAN CARGO HANDLING AND SERVICES  W.L.L W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36721534 or USMAN.TRAVEL.BH@GMAIL.COM

NAYYAB CLOTHING CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR(LADIES)
, suitably qualified applicants can contact

 36133030 or ANGELDOVE56@GMAIL.COM

ABO ALEZZ RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 36797597 or NASSER.GHAZI94@GMAIL.COM

WASEEM ASLAM SUPPORT SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 34549667 or BALANDBBC@GMAIL.COM

YUEYA TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39524255 or 271618079@QQ.COM

TRILOCHAN TRAVEL AND TOURISM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 37273975 or BHARADWAJ.CHINTHA@GMAIL.COM

RAFAY SUPPORT SERVICES ACTIVITY COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38441357 or RAFAYSALMANSERVICES@GMAIL.COM

MONARCH AUTO DETAILING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36515435 or monarchad@outlook.com

AL AMANA PHARMACY 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
, suitably qualified applicants can contact

 36618779 or ALBADRAQY6R@GMAIL.COM

SUBAM CAFETERIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SHAWARMA WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36256088 or CHAURASIAJAWAHIR@GMAIL.COM

OKARA CONTRUCTION OF FLOATING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33770166 or Shahidrao10@gmail.com

ZUNAIR FOR EDUCATIONAL SUPPORT ACTIVITIES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33243186 or OMERIJAZ3333@GMAIL.COM

SECURITY VAULT SYSTEMS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PURCHASING MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 32161162 or HAMMADHAA@ICLOUD.COM

ATTIQA MANAGEMENT CONSULTANCY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 32110380 or GF8943556@GMAIL.COM

ALL STAR CONTRACTING & TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 34174909 or ALWAHADCCR@GMAIL.COM

ART CITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 66627665 or ARTCITYCO.WLL@GMAIL.COM

MOONLIGHT ACADEMY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
, suitably qualified applicants can contact
 39775351 or ATCBAHRAINI@GMAIL.COM

TECHSOUL SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 33002405 or TECHSOUL.BH@GMAIL.COM

SUNHERA STAR GATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36672572 or MUHAMMADASGHAR36672572@GMAIL.COM

A R N INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33330237 or AMR.PK.BH@GMAIL.COM

USAMA NAWAZ REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 37512889 or HAFIZSAHIB1Y@GMAIL.COM

BLACK COIN BARBER SHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66676099 or UNARKHAN2001@GMAIL.COM

MIRZA SHAHBAZ SUPPORT SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
, suitably qualified applicants can contact
 33316063 or MIRZADXB281@GMAIL.COM

PIONEER LIGHT MARKETING SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 34569303 or POINEERLIGTBH@GMAIL.COM

AUTOMATED CONVEYTECH SYSTEM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34612185 or INFO@CONVEYTECH.CO

BRICKS AND BRAINS MARKETING SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 34569303 or BRICKANDBRAINBH@GMAIL.COM

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

ROCKSTAR SALOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
, suitably qualified applicants can contact

 66339929 or zobiajutt306@gmail.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17730437 or office@almezeal.com

AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 33572333 or hanan@ALHELLI.COM

BATSCO CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 33644886 or hr@batsco.net

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17822202 or info@jssbahrain.com

DELTA SUPPORT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33999840 or Hr@DELTA-SS.ME

TURK HEAVY TRANSPORT 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39429987 or gro@turk.bh

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

 MAKER(CORE SAMPLES-FOUNDRY-)
, suitably qualified applicants can contact

 39334023 or sayedshubbar@skaldurazi.com

EBRAHIM HASAN MAHDI EXCAVATION ESTABLISH 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 17703321 or ADARI@BATELCO.COM.BH

Strong Force-MGC W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36065102 or jessica@alghanah.com

AMEERI INDUSTRIES ( AMGARD ) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17456111 or HRAMEERI@AMEERI.COM.BH

MIDDLE EAST BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39416687 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH

ALBUHAIR OIL MARKETING CORPORATION EST 
has a vacancy for the occupation of

 FUEL STATION ATTENDANT
, suitably qualified applicants can contact

 39081111 or buhair.37755@gmail.com

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM

NESTO SUPERMARKET & DEPARTMENT STORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39151200 or WESTERNBAHRAIN2021@GMAIL.COM

AL WISAM SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
, suitably qualified applicants can contact
 17699595 or LAVENOOO82@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FLAME-CUTTER(HAND)
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM

Al Sahel Resort B.S.C. (Closed) 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17561327 or hr@edamah.com

Power Links Contracting W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CABLE JOINTER
, suitably qualified applicants can contact
 33561133 or PLC@POWERLINKS.SA.COM

ASWAR ABU HASSAN FOR MAINTENACE 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTING WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39933474 or HSHAMALSAYGH7@GMAIL.COM

HAZAQ GLOBAL LOGISTICS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
, suitably qualified applicants can contact

 33940510 or SAFZAALKHAN@GMAIL.COM

MUHAMMAD ISMAIL KHAN CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36454758 or ATTAU123@GMAIL.COM

LABAN W CHOCOLATA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONFECTIONER
, suitably qualified applicants can contact
 33246663 or HOSSAM@ENJAZBH.COM

MUHAMMAD NADEEM MANGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33420655 or NADEEMREALESTATE76@GMAIL.COM

MRS ROADLINE CARGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 38744700 or RATHEESAN@MRSROADLINE.COM

BOLD PLUS MEDIA AND MANAGMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
, suitably qualified applicants can contact

 37774768 or KHALIDSHANAA@HOTMAIL.COM

USAMA NAWAZ REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 37512889 or HAFIZSAHIB1Y@GMAIL.COM

GREAT OCEAN BUSINESS SUPPORT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 37634007 or GREATOCEANTOURISM@GMAIL.COM

MUBASHIRA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33956025 or STONES4U@GMAIL.COM

AIR MAX W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33303694 or AMERHEGAB496@GMAIL.COM

AIR LOCKING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 36582525 or ARAHEEL985@GMAIL.COM

ADEEL SHAHZAD CONSULTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
, suitably qualified applicants can contact
 36212575 or ADEELROSES@YAHOO.COM

A R M R MARKETING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 37055137 or AM.786.BH@GMAIL.COM

MAHTAB STAR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 33213724 or MAHTABGROUP.BH@GMAIL.COM

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17730437 or office@almezeal.com

LEGEND CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
, suitably qualified applicants can contact

 39796633 or WINNERS.CLEARING@GMAIL.COM

MIRAZ CASIL REAL ESTATE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35089418 or SAHADAT35688145@GMAIL.COM

REHAN REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 37275995 or CHREHAN1185@GMAIL.COM

ALOHA SPA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 36188151 or ABD911ABD@GMAIL.COM

DARWIN SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33516858 or AYWAK908@GMAIL.COM

SAIKON CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
, suitably qualified applicants can contact

 38727838 or MUDASARIQBAL34@GMAIL.COM

SURAT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 35475276 or RAMZANMAAN180@GMAIL.COM

LOVETT FRANK FLOWERS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
, suitably qualified applicants can contact

 33602509 or MARQUISLOVETT@HOTMAIL.COM

SALAH HAMAD AHMED BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33051349 or BHHAMDI90@GMAIL.COM

PUNJAB FRESH MEAT PLACE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 38763378 or BAHGOOD@YAHOO.COM

7M & D DEVELOPMENT  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
, suitably qualified applicants can contact
 37999117 or GGSBAHRAIN@GMAIL.COM

MIRZA DANISH BAIG MIRZA ABDULSATTAR 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 0 or DANISHBAIG0210@GMAIL.COM

QASR EL NIL GENERAL TRADE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 36202135 or ABDQDR88635@GMAIL.COM

MANSER COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 36675632 or ISMUULAH3@GMAIL.COM

WADI HAIDER SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35551426 or IMRANKHANBH1214@GMAIL.COM



الاتحاد البحريني لكرة القدم

المجلس البحريني للألعاب القتالية - المركز الإعلامي

Sports@albiladpress.com

الأحد 05 مايو 2024 - 26 شوال 1445 - العدد 5682

تحت رعاية سمو الشيخ فيصل بن خالد آل خليفة وسمو الشيخ عبدالله بن 
خالــد آل خليفــة، أنجــال ســمو الشــيخ خالد بن حمــد آل خليفــة النائب الأول 
لرئيــس المجلــس الأعلــى للشــباب والرياضــة رئيــس الهيئــة العامــة للرياضــة 
رئيــس اللجنــة الأولمبيــة البحرينيــة، تقــام اليــوم الأحــد منافســات “مهرجــان 
مواهــب البحريــن الثانــي لكرة القــدم” للمرحلة الابتدائية للمــدارس الخاصة، 
والــذي يتــم تنظيمه بالشــراكة بين “وزارة التربية والتعليم” و “شــركة طموح 
للإدارة الرياضية”، ضمن خطة التعاون الثنائي بين الجانبين تجاه اكتشــاف 
ورعاية اللاعبين الموهوبين في مجال اللعبة، وذلك على الملاعب الخارجية 

التابعة لاتحاد الكرة من الساعة الرابعة عصرا حتى الساعة الثامنة مساء.

المدارس المشاركة

وتشـــهد النسخة الثانية من المهرجان 
مشـــاركة 18 مدرســـة خاصـــة وعـــدد 
275 طالبـــا مـــن المرحلـــة الابتدائيـــة 
يمثلـــون مختلف محافظـــات المملكة، 
فريـــق  هـــي:  المشـــاركة  والمـــدارس 
مواهـــب طمـــوح )15 طالبا(، مدرســـة 
)20 طالبـــا(، مدرســـة  بيـــان البحريـــن 
)14 طالبـــا(، مدرســـة  المعالـــي  بوابـــة 
الرجـــاء )15 طالبا(، مدرســـة المعارف 
الحديثـــة )13 طالبـــا(، مدرســـة لؤلـــؤة 
الخليـــج العربـــي )20 طالبـــا(، مدرســـة 
برايتـــس العالمية )14 طالبا(، مدرســـة 
 12( المحـــرق   - الخاصـــة  الفـــاح 

طالبـــا(، المدرســـة البحرينيـــة الهندية 
)7 طلاب(، مدرســـة المهد - ســـماهيج 
)22 طالبـــا(، مدرســـة التعليـــم النوعي 
)17 طالبـــا(، مدرســـة المنـــار الخاصـــة 
)14 طالبا(، مدرســـة تايلوس الخاصة 
)15 طالبـــا(، مدرســـة الفلاح الخاصة - 
عالي )20 طالبا(، مدرســـة الشـــويفات 
الدوليـــة )7 طـــاب(، مدرســـة الألفيـــة 
الجديدة )14 طالبا(، المدرسة الأهلية 
)17 طالبا(، مدرســـة الإبـــداع الخاصة 

)19 طالبا(.

نظام المنافسات

وتم توزيـــع المدارس المشـــاركة على 
مـــدارس   5 بواقـــع  مجموعـــات  أربـــع 

فـــي  مـــدارس  و4  مجموعتيـــن  فـــي 
المجموعتيـــن الأخريين، حيث اعتمد 
نظـــام اللعـــب بنظـــام الـــدوري من دور 
واحـــد، مع اســـتهداف مشـــاركة جميع 
الطلاب في المنافسات دون استثناء، 
وذلـــك لإتاحـــة الفرصـــة لهم مـــن أجل 

البروز والتميز في المباريات.
وشهدت النسخة الأولى من منافسات 
مهرجـــان مواهب البحرين لكرة القدم 
 8 مشـــاركة  الحكوميـــة  للمـــدارس 
أكاديميات مدرسية وبعدد 200 طالبا 
من المرحلـــة الابتدائية، حيث حققت 
أكاديميـــة مدرســـة ســـترة اللقـــب في 

تلك النسخة.

الاتحـــاد  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  قـــدم 
البحرينـــي لكـــرة القـــدم الشـــيخ علي بن 
خليفة بن أحمد آل خليفة، ونائب رئيس 
الاتحاد ســـمو الشـــيخ خليفة بن علي بن 
عيســـى آل خليفـــة، التهانـــي إلـــى رئيس 
وأعضـــاء نادي البحريـــن ولاعبي الفريق 
منتســـبيه  وجميـــع  القـــدم  لكـــرة  الأول 
دوري  لقـــب  علـــى  الحصـــول  بمناســـبة 
الدرجة الثانية للموســـم الرياضي ٢٠٢٣ 
- ٢٠٢٤، وصعـــوده إلـــى دوري ناصـــر بن 

حمد الممتاز الموسم المقبل.
وأشـــاد رئيـــس ونائـــب رئيـــس الاتحـــاد 
بالخطـــوات  القـــدم  لكـــرة  البحرينـــي 
نـــادي  بهـــا إدارة  التـــي قامـــت  المميـــزة 
البحريـــن برئاســـة الدكتـــور عبدالرحمن 

الخشـــرم، وســـاهمت بحصـــول الفريـــق 
علـــى اللقـــب عـــن جـــدارة واســـتحقاق، 
مؤكـــدًا أن حصـــول نـــادي البحرين على 
اللقـــب والصعـــود للـــدوري الممتـــاز جاء 

بعـــد عمل كبيـــر من مجلـــس الإدارة منذ 
انطـــاق الموســـم ووصـــولاً إلـــى ختـــام 
موســـم الفريـــق، مثنيًا على المســـتويات 
وقادتـــه  الفريـــق  قدمهـــا  التـــي  الطيبـــة 

العمـــل  وعلـــى  اللقـــب،  علـــى  للحصـــول 
المميـــز الـــذي قـــام بـــه الجهـــازان الفنـــي 

والإداري واللاعبين طوال الموسم.
كمـــا قـــدم الشـــيخ علـــي بـــن خليفـــة بـــن 

أحمـــد آل خليفـــة وســـمو الشـــيخ خليفة 
بـــن علي بن عيســـى آل خليفـــة، التهاني 
إلى نـــادي عالـــي بمناســـبة حصوله على 
المركـــز الثاني والصعود لدوري ناصر بن 

حمـــد الممتاز، معربًا عـــن تهانيه لمجلس 
الإدارة برئاســـة رئيـــس النـــادي حســـين 
والإداري  الفنـــي  والجهازيـــن  العالـــي، 
واللاعبيـــن إضافـــة إلى جميع منتســـبي 
النادي، متمنيًا التوفيق والنجاح للفريق 

في الموسم المقبل.
الاتحـــاد  رئيـــس  ونائـــب  رئيـــس  وأكـــد 
البحرينـــي لكـــرة القـــدم أن مـــا قـــام بـــه 
ناديا البحرين وعالـــي يبعث على الفخر 
والاعتـــزاز باجتهاد النادييـــن نحو الظفر 
ببطاقتي الصعود المباشرتين، معربًا عن 
خالـــص أمنياته للفريقيـــن بالتوفيق في 
الموســـم المقبـــل بـــدوري ناصـــر بن حمد 
الممتاز، ومتمنيًا حظًا أوفر للأندية التي 

لم يحالفها التوفيق للصعود.

حقق فريق البحرين للمواي تاي ممثلا بفريق نادي البحرين للمقاتلين 3 ميداليات ملونة، خلال مشاركته في منافسات بطولة جدة للأندية 
والمراكز المفتوحة التي أقيمت بمدينة جدة بالمملكة العربية السعودية، وسط مشاركة كبيرة من فرق الأندية والمراكز الخليجية والعربية.

وقـــد حقـــق فريـــق البحرين 3 
ميداليات ملونة منها ميدالية 
اللاعـــب  أحرزهـــا  ذهبيـــة 
وميداليـــة  نايـــف،  عبـــدالله 
فضيـــة أحرزها اللاعب ســـيد 
علوي ســـيد هاشـــم وميدالية 
اللاعـــب  أحرزهـــا  برونزيـــة 

عبدالله جناحي.
وبهـــذه المناســـبة، هنـــأ رئيس 
للكيـــك  البحرينـــي  الاتحـــاد 

بوكســـينغ والمواي تاي أحمد 
الـــوزان فريق البحرين للمواي 
النتيجـــة  هـــذه  علـــى  تـــاي 
المميزة التـــي حققها في هذه 
البطولـــة، معربـــا عـــن اعتزازه 
بالمســـتويات الفنيـــة الكبيـــرة 
التـــي ظهر بهـــا لاعبـــو الفريق 
للجميـــع  برهنـــوا  والذيـــن 
القـــدرات والإمكانيـــات التـــي 
يمتلكها اللاعب البحريني في 

رياضـــة المـــواي تـــاي وقدرته 
على المنافســـة والوصول إلى 
منصـــة التتويـــج ورفـــع اســـم 
وعلـــم مملكـــة البحريـــن عاليا 

في مختلف المشاركات.
“ســـعداء  الـــوزان  وقـــال 
ســـجلها  التـــي  بالنتيجـــة 
فريـــق البحريـــن للمـــواي تـــاي 
فـــي منافســـات بطولـــة جـــدة 
للأنديـــة والمراكـــز المفتوحـــة 

بمدينـــة جـــدة  أقيمـــت  التـــي 
شـــهدت  أن  بعـــد  الســـعودية، 
البطولـــة منافســـة قويـــة مـــن 
جميع الفرق المشـــاركة، برهن 
خلالهـــا لاعبـــو البحريـــن عـــن 
قدراتهـــم بالمنافســـة وحصـــد 
تضـــاف  التـــي  الميداليـــات، 
لسلســـلة النتائج التي حققتها 
رياضـــة المواي تـــاي للرياضة 

البحرينية”.

وزير التربية والتعليم

الشيخ علي بن خليفة 

أحمد الوزان

عبدالرحمن الخشرم

محمد عبداللطيف 

سمو الشيخ خليفة بن علي 

جانب من تتويج أبطالنا 

حسين العالي

أنجال سمو الشيخ خالد بن حمد 

من فعالية النسخة الأولى للمهرجان

تحت رعاية أنجال سمو الشيخ خالد بن حمد

لصعودهما دوري ناصر بن حمد الممتاز

في بطولة جدة للأندية والمراكز المفتوحة

اليوم انطلاق مهرجان مواهب البحرين الثاني للمدارس الخاصة

رئيس الاتحاد البحريني لكرة القدم ونائبه يهنئان ناديي البحرين وعالي

فريق البحرين للمواي تاي يحصد 3 ميداليات ملونة

قـــال الأمين العام للاتحـــاد البحريني لكرة القدم 
راشـــد الزعبـــي إن الاتحـــاد اســـتلم رديـــن اثنين 
فقط علـــى خطاب الاتحاد المعمـــم على الأندية 
لمســـابقات  الزمنـــي  البرنامـــج  بشـــأن  الأعضـــاء 

الموسم الرياضي ٢٠٢٤ - ٢٠٢٥.
وأشار الزعبي إلى أن ناديي البسيتين والخالدية 
همـــا الوحيـــدان اللـــذان أرســـا خطابًـــا للاتحـــاد 
بخصـــوص مقترحاتهم حـــول البرنامـــج الزمني 

للمسابقات للموسم الجديد.
ولفـــت الزعبـــي إلـــى أن الاتحـــاد البحريني لكرة 
أبريـــل ٢٠٢٤،   ٨ يـــوم  الأنديـــة  القـــدم خاطـــب 
بخصـــوص مقتـــرح البرنامـــج الزمني وتســـكين 
جـــولات الـــدوري وكأس جلالـــة الملـــك المعظم، 
نهائيًـــا  موعـــدًا   ٢٠٢٤ أبريـــل   ٣٠ يـــوم  وحـــدد 
لاســـتلام مقترحات الأندية؛ للنظـــر فيها، بيد أن 
الاتحاد استلم ردين اثنين فقط من بين الأندية 

الأعضـــاء، مشـــيرًا إلـــى أن الاتحاد ســـيعرض ما 
جـــاء في خطابـــي ناديـــي البســـيتين والخالدية 
لمناقشـــة  بالاتحـــاد؛  المختصـــة  الجهـــات  علـــى 

المقترحات والنظر إليها بعين الاعتبار.

البسيتين والخالدية يتجاوبان مع 
“مقترحات البرنامج الزمني للموسم الجديد”

 محرر الشؤون الرياضية

غوارديولا: منتخب إنجلترا 
سيحقق كأس أوروبا.. لأنه 

يشبه “سيتي”
الاتحاد البحريني لكرة القدم 

راشد الزعبي
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للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”

اقتصاد ريادة الأعمال من مشاهدات 
فردية إلى ظاهرة عالمية )2 - 6(

التطور التاريخي لمفهوم ريادة الأعمال

ريـــادة الأعمال هي مفهوم غني ومعقد يســـتمر في التطور، ويعكس التغيرات في 
المجتمع والتكنولوجيا والاقتصاد العالمي. وتكشـــف المحاولات المختلفة لتعريف 
ريادة الأعمال عن طبيعتها متعددة الأوجه، وغالبا ما ينظر إليها من خلال عدسات 
مختلفة مثل الســـياقات الأكاديميـــة والتجارية، بل وحتـــى الثقافية أو الحضارية 
بالمعنى الأشـــمل. ويســـلط كل منظور منها الضوء على جوانب مختلفة من ريادة 
الأعمـــال، ويلبـــي فهما أوغرضا مختلفا، ويشـــكل الطريقة التي ينظـــر بها إلى رواد 
الأعمال ومشاريعهم والسبل التي يسلكونها داخل النظام البيئي الخاص بالمفهوم 

الذي ينشطون تحت مظلته.
السياق الأكاديمي

التعريـــف الأكاديمـــي: غالبـــا ما يتم تنـــاول ريـــادة الأعمال كموضوع للدراســـة في 
تخصصات مثل الاقتصاد، ودراسات الأعمال، وعلوم الاجتماع. ويركز هذا المنظور 
علـــى تحديـــد الأنمـــاط والمبـــادئ والنظريـــات التي تدعم أنشـــطة ريـــادة الأعمال. 
ويســـعى هذا التعريف إلى اســـتيعاب أدوار الابتكار، والمخاطرة، والاستباقية في 

إنشاء المشاريع واستدامتها.

الخصائص الرئيسية

. النظريـــة والبحـــوث الموجهة: الدراســـات الكامنـــة وراء آليـــات وعمليات ريادة 
الأعمال.

. الابتكار والإبداع: يؤكد على العمليات المبتكرة وإنشاء منتجات أو خدمات أو 
نماذج أعمال جديدة.

. الأثر الاقتصادي والاجتماعي: يدرس كيفية مســـاهمة ريادة الأعمال في النمو 
الاقتصادي والتغيرات الاجتماعية.

أمثلة:
1. مفهـــوم جوزيـــف شـــومبيتر، الذي يســـلط الضوء على مقاييس ما يعرف باســـم 
“التدمير الخلاق”  لفهم كيفية تعطيل الابتكارات الأعمال التقليدية التي عفا عليها 

الزمن، مما يدفع النمو الاقتصادي والتحول المجتمعي.
2. وادي الســـيليكون، حيـــث ينشـــط البحث فـــي كيفية دعم النظـــم البيئية لنتائج 
ريادة الأعمال، وتعزيز حضورها من خلال الشبكات والتعليم والترويج والموضعة.

سياق الأعمال

التعريـــف: في مجال الأعمال التجارية، تركز ريادة الأعمال في المقام الأول، على 
إنشـــاء ونمو كيانات الأعمال، التي تهدف إلى تحقيق الربح، وتســـعى للاســـتحواذ 
علـــى حصـــة فـــي الســـوق. ويؤكـــد هـــذا النهـــج العملـــي علـــى المهـــارات الفرديـــة، 
والاستراتيجيات المهنية،  والإجراءات اللازمة لبناء وتوسيع نطاق المؤسسة في 

بيئة تنافسية.

الخصائص الرئيسية

. التطبيق العملي: يركز على تنفيذ الأفكار في مشاريع مربحة.
. اســـتراتيجيات الســـوق والمنافســـة: تهتم باختراق الســـوق، واكتساب العملاء، 

وتحديد المواقع التنافسية.
. النمو وقابلية التوســـع: يبحث في طرق لتوســـيع نطاق الأعمال، والحفاظ على 

النمو على المدى الطويل.
أمثلة:

. رحلة ستيف جوبز في تأسيس وإدارة شركة أبل، مع التركيز على الابتكار في 
التكنولوجيا ونماذج الأعمال التي أعادت تشكيل الصناعات.

. اســـتراتيجية مطاعـــم الأكلات الســـريعة، والمقاهـــي الغربيـــة الحديثـــة، والتـــي 
حولت مقهى محلي إلى عملاق عالمي من خلال التوسع الاستراتيجي في السوق 

والعلامات التجارية.

)اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(

 

*عبيدلي العبيدلي

* خبير إعلامي 

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

مبيعات “آي فون” تتراجع.. والخدمات 
تحسّن نتائج “أبل” في بداية 2024

في المؤتمر الســنوي لاتحاد أسواق المال العربية - قطر 2024

بورصة البحرين تفوز بجائزة “أفضل بورصة عربية لنشر الثقافة المالية”
فـــازت بورصة البحريـــن، البورصة 
مصـــرف  قبـــل  مـــن  المرخصـــة 
البحرين المركـــزي، بجائزة “أفضل 
الثقافـــة  لنشـــر  عربيـــة  بورصـــة 
 Global“ جوائـــز  ضمـــن  الماليـــة” 
خـــال  ذلـــك  جـــاء   .”Economics
فعاليـــات المؤتمـــر الســـنوي لاتحاد 
أســـواق المال العربيـــة: قطر 2024 
الـــذي أقيـــم يومـــي 29 و30 أبريل 

في الدوحة، قطر. 
وكانت بورصة قطر قد استضافت 
المؤتمـــر الســـنوي لاتحـــاد أســـواق 
المـــال العربيـــة: قطـــر 2024 الـــذي 
المتحدثيـــن  مـــن  نخبـــة  ضـــم 
الرئيســـين لإلقاء الضـــوء على أهم 
المواضيع المتعلقة بأســـواق المال 
بهدف مناقشة التحديات والفرص 
التي تواجه أســـواق المال العربية، 
بمـــا فـــي ذلـــك الاســـتدامة، وتغيـــر 
الحيـــاد  إلـــى  والوصـــول  المنـــاخ، 
المســـتثمرين،  الصفـــري، وعلاقات 
فضلا عن أسواق المال الإسلامية، 
والتكنولوجيـــا المالية، وغيرها من 

المواضيع ذات العلاقة. 
وفـــي تعليقـــه علـــى هـــذه الجائزة، 
صـــرح الشـــيخ خليفة بـــن إبراهيم 
التنفيـــذي  الرئيـــس  خليفـــة  آل 
لبورصـــة البحريـــن، بالقـــول: “نحن 
فخـــورون بالحصـــول علـــى جائزة 

)أفضل بورصة عربية لنشر الثقافة 
فـــي  نـــدرك  إننـــا   .)2024 الماليـــة 
بورصـــة البحريـــن أهميـــة الثقافـــة 
المالية وقدرتهـــا على إحداث نقلة 
نوعيـــة نحو تحقيق الهـــدف الرابع 
مـــن أهـــداف التنميـــة المســـتدامة، 
حيـــث تشـــكل الركيـــزة الرئيســـية 
فـــي إطار عمـــل ممارســـاتنا البيئية 
والاجتماعيـــة وحوكمة الشـــركات. 
إن هـــذا التقديـــر رفيـــع المســـتوى 
يؤكد مـــرة أخرى التزامنا الراســـخ 
بمواصلـــة دورنـــا الهام فـــي طليعة 
العديـــد مـــن مبادرات نشـــر الثقافة 

اســـتمرار  إلـــى  ونتطلـــع  الماليـــة، 
جهودنا في هذا المجال”.

التـــزام  الجائـــزة  هـــذه  وتعكـــس 
بورصـــة البحرين المتواصل بنشـــر 
الثقافة المالية من خلال مبادراتها 
المتنوعـــة  وشـــراكاتها  الطموحـــة 
الوعـــي  تعزيـــز  تســـتهدف  التـــي 
المالي ودعم الاســـتثمار المسؤول. 
ومـــن أهـــم المبـــادرات التـــي تبـــرز 
هذا الاهتمام هي مشـــاركة بورصة 
الحملـــة  فـــي  النشـــطة  البحريـــن 
الســـنوية “قرع الجرس بهدف نشر 
الثقافة المالية” التي أطلقها اتحاد 

البورصات العالمية. وكانت نسخة 
هـــذا العام قد شـــهدت أيضًا إعلان 
بورصـــة  برنامـــج  عـــن  البورصـــة 
البحرين التدريبي لأعضاء مجالس 
الإدارة بالتعاون مع معهد البحرين 
والماليـــة.  المصرفيـــة  للدراســـات 
ويستهدف البرنامج تعزيز مهارات 
وإمكانيـــات المرشـــحين لمجالـــس 
الإدارات من خلال برنامج تدريبي 
تزويـــد  علـــى  يســـاعد  متخصـــص 
المشـــاركين بالمهـــارات والخبـــرات 
اللازمـــة لتولي المناصـــب القيادية 

في مجالس إدارات الشركات.

بنسبة 20 %

ضمن فعاليات المؤتمر الدولي لمعامل التأثير العربي في أبوظبي

“استيراد بنك”: نجاح الترتيب وتجاوز طلب الاكتتاب في برنامج “ميزانين”

اتحاد الجامعات العربية يتوج الحواج بجائزة شخصية العام

أعلـــن اســـتيراد بنـــك ش.م.ب. مقفلة، 
أمـــس عـــن الترتيـــب الناجـــح لبرنامج 
تمويـــل أمـــواج “ميزانيـــن” بقيمـــة 10 
ملاييـــن دولار أميركـــي، وهـــو عبـــارة 
عـــن تمويل “ميزانين” مرابحة متوافق 
مع أحكام الشـــريعة الإسلامية، والذي 
تمت تغطيـــة وتجاوز طلـــب الاكتتاب 
فيه بنســـبة 20 %، حيث تـــم توظيفه 
مع المؤسسات والمستثمرين من ذوي 
الثـــروات العالية من جميع أنحاء دول 

مجلس التعاون الخليجي.
ســـتدعم عائدات هذا الاتفـــاق مراحل 
أمـــواج  لمشـــروع  المتبقيـــة  التطويـــر 
“بيتشـــفرونت” المميـــز التابـــع لشـــركة 
استيراد للاستثمار، والذي استحوذت 
عليه في عام 2019 وتم إنجازه بنجاح 
ويتقدم نحو الاكتمال. المشروع عبارة 
عـــن مشـــروع ســـكني فريـــد ومتكامل 
فـــي جـــزر أمـــواج بمســـاحة بنـــاء تبلغ 
197,000 متـــر مربـــع ومســـاحة قابلـــة 
متـــرًا   117,786 حوالـــي  تبلـــغ  للبيـــع 

مربعًا، ويتكون من فلل وشـــقق فاخرة 
تقـــع على طول شـــاطئ بحـــري خاص 

في مملكة البحرين.
وتعليقًـــا علـــى الصفقـــة، قـــال رئيـــس 
مجلـــس إدارة اســـتيراد بنـــك، الشـــيخ 
محمـــد بن دعيج بـــن خليفة آل خليفة 
“يســـعدنا أن نعلن عن ترتيب الاكتتاب 
“ميزانيـــن”.  أمـــواج  تمويـــل  لبرنامـــج 
وقـــد لقى هـــذا العرض إقبـــالاً قوياً من 

مجموعـــة متنوعـــة مـــن المســـتثمرين 
الإقليميين، مما يؤكد ثقة الســـوق في 
البنـــك واســـتراتيجيته الجديـــدة التي 
ترتكـــز علـــى فـــرص الاســـتثمار الآمنة 
عاليـــة الجـــودة ذات العائـــدات القوية. 
أيضًـــا  الطـــرح  هـــذا  نجـــاح  ويعكـــس 
جاذبيـــة ســـوق العقارات فـــي البحرين 
والموقع الاستراتيجي لمشروع أمواج 
“بيتشفرونت”، الذي لا يزال يسير على 

المسار الصحيح ويســـتمر في تحقيق 
اســـتجابة قويـــة مـــن المشـــترين علـــى 

المستوى الإقليمي وخارجه”.
وأضـــاف نائـــب رئيس مجلـــس الإدارة 
والرئيـــس التنفيذي بالإنابة لاســـتيراد 
بنـــك، أحمد عبـــد الرحمـــن: “إن تجاوز 
حد الاكتتاب في عـــرض الترتيب هذا 
هـــو دليـــل إضافـــي علـــى قدرتنـــا على 
جلب فرص جذابة إلى الســـوق. وبناءً 
على هذا الإنجاز، لدينا مجموعة قوية 
الأخـــرى  الفريـــدة  الاســـتثمارات  مـــن 
والمســـتثمرين  للبنـــك  ســـتوفر  التـــي 
لدينـــا فرصـــة الاســـتثمار فـــي أصـــول 
جيـــدة الأداء ومـــدرّة للدخـــل. ونتوقع 
الصفقـــات  مـــن  العديـــد  إتمـــام  قريبًـــا 
الاســـتراتيجية والإعلان عنهـــا، والتي 
تبلـــغ قيمتها حوالي 130 مليون دولار، 
والتـــي تتوافق مع اســـتراتيجية البنك 
القطاعـــات  علـــى  الجديـــدة وتركيزنـــا 

والمناطق الجغرافية الأساسية”.

تـــوج اتحاد الجامعـــات العربية، في 
خطـــوة تؤكـــد المكانة التـــي تبوأتها 
بمملكـــة  الأهليـــة  الجامعـــة  قيـــادة 
البحريـــن علـــى المســـتويين العربي 
والعالمي، الرئيس المؤســـس رئيس 
الأهليـــة  الجامعـــة  أمنـــاء  مجلـــس 
البروفيسور عبدالله الحواج بجائزة 
شخصية العام نظير جهوده الكبيرة 
في خدمـــة البحث العلمي والتعليم، 
أعلـــى  الجائـــزة  هـــذه  تعـــد  حيـــث 

الجوائز السنوية للاتحاد.
وقـــد قـــدم الدكتـــور عمـــرو ســـامة 
الجامعـــات  لاتحـــاد  العـــام  الأميـــن 
العربية للبروفيسور الحواج الجائزة 
معامـــل  مؤتمـــر  فعاليـــات  خـــال 
التأثيـــر العربي الدولي التاســـع الذي 
تحتضنـــه جامعـــة أبوظبي في دولة 
الإمارات العربية الشـــقيقة وتختتم 
أعماله اليـــوم الأحد الموافق 5 مايو 

2024م.
ووســـط تصفيـــق حـــار مـــن جمهـــور 
والأكاديمييـــن  والمفكريـــن  العلمـــاء 
الأقطـــار  مختلـــف  مـــن  والباحثيـــن 
المؤتمـــر  فـــي  المشـــاركين  العربيـــة 
تســـلم البروفيســـور عبدالله الحواج 
جائـــزة التتويـــج مـــن الأميـــن العـــام 
لاتحـــاد الجامعات العربيـــة الدكتور 
الدكتـــور  بمعيـــة  ســـامة  عمـــرو 
غســـان عواد مدير جامعـــة أبوظبي 

والبروفيســـور محمـــود عبدالعاطي 
والبحـــث  الدراســـات  كليـــة  عميـــد 

العلمي بالجامعة الأهلية.
وقـــال الحواج بهـــذه المناســـبة، بأن 
هـــذا التتويـــج ليـــس شـــخصي بقدر 
مـــا يعبر عن النجـــاح الكبيـــر لمملكة 
البحريـــن في ظل القيـــادة الحكيمة 
دعـــم  فـــي  المعظـــم  البـــاد  لعاهـــل 
مسيرة التعليم والتعليم العالي على 
نحو الخصوص، عبر توفير مختلف 
لجميـــع  والمســـاندة  الدعـــم  صـــور 
الجامعات والكليـــات البحرينية من 
دون اســـتثناء وتوجيههـــا المســـتمر 
نحو المزيد من بذل الجهد من أجل 

التميز والارتقاء.

 وأضـــاف: كمـــا يؤكـــد هـــذا التكريم 
نجاح الحكومة الموقرة تحت قيادة 
ســـمو ولـــي العهـــد رئيـــس الـــوزراء، 
التربيـــة والتعليـــم  خصوصـــا وزارة 
بقيـــادة  العالـــي  التعليـــم  ومجلـــس 
الدكتـــور  والتعليـــم  التربيـــة  وزيـــر 
محمـــد بن مبارك جمعـــة، الذي يبدي 
كل الحـــرص على الاســـتماع لجميع 
ومســـاندتها  وتوجيههـــا  الجامعـــات 
الكاملـــة مـــن أجـــل  الثقـــة  ومنحهـــا 
المنافســـة على تبوء أعلـــى المواقع 

والمنصات.
وشـــاركت الجامعـــة الأهليـــة بوفـــد 
أكاديمي يتصدره الرئيس المؤسس 
رئيس مجلس الأمناء البروفيســـور 

عبـــدالله الحـــواج ورئيـــس الجامعة 
البروفيســـور منصـــور العالي وعميد 
العلمـــي  الدراســـات والبحـــث  كليـــة 
عبدالعاطـــي  محمـــود  البروفيســـور 
الدكتـــور  الطلبـــة  شـــؤون  وعميـــد 
فعاليـــات  فـــي  الشـــويخ  فيصـــل 
لمعامـــل  التاســـع  الدولـــي  المؤتمـــر 
التأثيـــر العربي الـــذي تنظمه جامعة 
أبوظبي تحت شـــعار “النشـــر العلمي 

وتحديات الذكاء الاصطناعي”.
وقد حظي المؤتمـــر الذي احتضنته 
جامعة أبوظبي هذا العام بمشـــاركة 
نخبة واسعة من الأكاديميين العرب، 
المؤتمـــر  موضوعـــات  تـــدور  فيمـــا 
المجـــات،  تصنيـــف  قواعـــد  حـــول 
والقياســـات الورقيـــة والعنكبوتيـــة، 
للجامعـــات  الدوليـــة  والتصنيفـــات 
والمؤسســـات الأكاديمية، وكشافات 
والـــذكاء  العربـــي،  الاستشـــهاد 
النشـــر  مجـــال  فـــي  الاصطناعـــي 
العلمي، ومبـــادرات رائدة في مجال 
النشر العلمي العربي وتجارب مراكز 
النشر العلمي في الجامعات العربية، 
والهويـــة،  المواطنـــة  قيـــم  وتعزيـــز 
وتطبيقات الـــذكاء الاصطناعي في 
جـــودة إنتـــاج المؤسســـات والبحث 

العلمي.

أحمد عبدالرحمن الشيخ محمد بن دعيج آل خليفة
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ينعقـــد مؤتمر تنمية الموارد البشـــرية 
فـــي نســـخته الثانيـــة عشـــرة بحضور 
وزيـــر العمـــل جميـــل حميـــدان، وذلك 
 -  22 والخميـــس  الأربعـــاء  يومـــي 
البحريـــن  بمركـــز  الجـــاري  مايـــو   23
للمؤتمـــرات بفندق كراون بلازا، حيث 
سيناقش هذا المؤتمر آخر ما يطرحه 
القـــدرات  بنـــاء  مجـــال  فـــي  العالـــم 
البشـــرية للموظفيـــن خصوصـــا علـــى 
اختـــاف المؤسســـات فـــي القطاعين 
وإقليميـــاً  عالميـــاً  والخـــاص  العـــام 
ومحليـــاً، وذلـــك برعايـــة إعلامية من 

صحيفة “البلاد”.
وقد أقـــرت اللجنـــة المنظمـــة للمؤتمر 
المؤتمـــر  محـــاور  العلميـــة  واللجنـــة 
بدقـــة ومهنية عالية بحيث يســـتطيع 
مضافـــة  قيمـــة  يقـــدم  أن  المؤتمـــر 
وخدمة كبيرة للشـــركات فـــي القطاع 
فـــي  والهيئـــات  والـــوزارات  الخـــاص 

القطـــاع العـــام باختـــاف تخصصاتها 
ومهامها، وتشمل هذه المواضيع إدارة 
الموارد البشـــرية الخضـــراء والحفاظ 
الحاضنـــة  الصحيـــة  البيئـــة  علـــى 
المـــوارد  وإدارة  البشـــرية  للمـــوارد 
البشـــرية الرشـــيقة فـــي المؤسســـات، 
والتميز المؤسســـي وآخـــر ما توصلت 
لـــه تكنولوجيـــا المعلومـــات والـــذكاء 
الاصطناعـــي والتطور الرقمي، إضافة 
لبنـــاء القدرات البشـــرية للجيلين Y و 
Z خصوصـــا؛ كونهـــم يمثلـــون حوالي 

70 % من القوى البشرية الحالية لأية 
مؤسســـة ســـواءً في القطـــاع العام أو 

الخاص في البحرين أو خارجها.
مـــن ناحيـــة أخـــرى، ســـيركز المؤتمـــر 
علـــى الإبـــداع والابتـــكار وخلـــق هذه 
الثقافـــة بهدف زيـــادة مفعـــول الأداء 
وبالتالي الربحية وتحسين الخدمات 
لمختلـــف المؤسســـات وهـــذا ما يطلق 

عليـــه بالاقتصـــاد البرتقالـــي بالإضافة 
للاقتصـــاد الرقمـــي والمعرفة وتعميق 
مفهوم التحليل النقدي وهو ما يطلق 

عليه الاقتصاد الأبيض.
ومن أبرز المتحدثين جمال السليمان 
مديـــر عـــام المـــوارد البشـــرية بأمانـــة 
المنطقـــة الشـــرقية بالمملكـــة العربيـــة 
الســـعودية، محمـــد النجـــار مدير عام 

التدريب بوزارة العمل بسلطنة عُمان، 
منـــال منصـــور كبيـــر المهندســـين في 
الكويـــت،  بدولـــة  الأميـــري  الديـــوان 
فـــي  المتخصصـــة  قبرصـــي  ديمـــا 
مـــن  القيـــادي والكوتشـــنج  التدريـــب 
الجمهوريـــة اللبنانية، دانـــة بوخماس 
مديـــر أول الموارد البشـــرية في بابكو 
إنرجيـــز وغيرهم مـــن الاختصاصيين 

والخبراء.
ومـــن المتوقع مشـــاركة أكثر من 200 
فـــرد مـــن القطاعيـــن العـــام والخـــاص 
ومـــن جميـــع التخصصـــات وأيضاً من 
داخـــل وخارج البحريـــن و20 متحدثاً 
ومديـــري جلســـات من مختلـــف دول 
مجلـــس التعـــاون الخليجـــي والـــدول 

العربية.

علـــى الرغـــم مـــن أنـــه تـــم التقليـــل مـــن 
شـــأن الشـــحن المســـتدام وتكنولوجيـــا 
الشـــحن الكهربائـــي المســـتقل من حيث 
التأثير الذي يمكن أن تحدثه على الحد 
مـــن انبعاثـــات المنـــاخ، لكنـــه فـــي نطاق 
الصناعـــة يزدهـــر في الشـــرق الأوســـط، 
فـــي  التنفيذييـــن  للمســـؤولين  وفقـــا 

الصناعة.
كمـــا ســـيمكن نمـــو القطـــاع في الشـــرق 
الأوســـط المناطـــق الأخـــرى مـــن رؤيـــة 
إمكانـــات النجـــاح والتنفيذ علـــى نطاق 
أوســـع، وفقـــا لروبـــرت فولـــك، الرئيـــس 
التنفيذي لشـــركة Einride، وهي شـــركة 
نقل شـــحن مقرهـــا الســـويد، حيث قال 
على هامـــش الاجتماع الخاص للمنتدى 
الاقتصـــادي العالمي في الرياض مؤخرا 
“نحـــن متحمســـون للغايـــة لوجودنا هنا 
بكل الطموح الكبير والمشاريع الرائعة“، 
البضائـــع  شـــحن  أن  “أعتقـــد  وأضـــاف 

المســـتقل مـــن المحتمل أن يتم توســـيع 
حجمه أولا هنا في الشرق الأوسط”.

فـــي حين ان Einride ليـــس لديها حتى 
الآن أي مركبـــات أو شـــبكات ذكيـــة أو 
عملاء فـــي المملكة العربية الســـعودية، 
إلا أن الشـــركة تتمتـــع بحضور قوي في 
الإمـــارات العربية المتحـــدة. وفي العام 
الماضـــي، وقعـــت اتفاقيـــة مبدئيـــة مـــع 

وزارة الطاقة والبنية التحتية في دولة 
الإمارات العربية المتحدة لإنشاء شبكة 
تنقل “فالكون رايز” للشـــحن بطول 550 
اســـتخدام  تمكيـــن  بهـــدف  كيلومتـــرا، 

السيارات الكهربائية وذاتية القيادة.
يقول روبـــرت فالك، الرئيـــس التنفيذي 
للشـــركة، إن دولا مثل الإمارات العربية 
المتحـــدة تركـــز علـــى النقـــل المســـتقل 

والاســـتدامة. وســـتنفذ شـــبكة فالكـــون 
رايـــز “عـــرض تنقل الشـــحن الكامل” من 
Einride فـــي جميـــع أنحـــاء أبـــو ظبـــي 
ودبـــي والشـــارقة، والتي تغطـــي 2000 
شـــاحنة كهربائية و 200 شـــاحنة ذاتية 
القيادة وثماني محطات شـــحن مع أكثر 
مـــن 500 نقطـــة شـــحن. وأكـــد فالك أن 

الشركة تتقدم في المشروع.

علـــى الصعيـــد العالمي، مـــن المتوقع أن 
تصل قيمة ســـوق الســـيارات المســـتقلة 
العالميـــة إلى حوالي 2.3 تريليون دولار 
بحلول عـــام 2032، من حوالي 121.78 
مليار دولار في عام 2022، وفقا لأحدث 
 Precedence عـــن  الصـــادرة  البيانـــات 

.Research
وفـــي الوقـــت نفســـه، مـــن المتوقـــع أن 

تصبـــح الروبوتـــات المســـتقلة بالكامـــل 
متاحة تجاريا على نطاق واســـع بحلول 
عام 2030، ومن المتوقع أن يصل النقل 
بالشاحنات المستقل بالكامل إلى قابلية 
الجدوى بين عامي 2028 و2031، وفقا 
McK�  لأحدث اســ�تطلاع أجرته شــ�ركة 

insey هذا العام.
إلـــى  حاجـــة  هنـــاك  أن  وأضافـــت 
اســـتثمارات تزيد عـــن 4 مليارات دولار 
للشـــاحنات ذاتية القيادة ذات الرحلات 
 ،thenationalnews بحســـب  الكاملـــة 
وقـــال روبـــرت فولـــك “نحـــن نتطلع إلى 
توسيع أعمالنا خارج أوروبا، لذلك تقدم 
دول مجلـــس التعـــاون الخليجي فرصة 
فريدة مـــن منظور رأس المـــال وفرصة 
لبنـــاء مصانـــع تجميـــع وقاعـــدة توريـــد 

لدعم هذا النمو”.
وأضـــاف “أنهـــا ســـوق محتملـــة، وهنـــاك 
الكثيـــر مـــن الاهتمـــام هنا مـــن أصحاب 

المصلحة في هذه المنطقة”.

انطلاق مؤتمر “تنمية الموارد البشرية” 22 مــايــو

قطاع الشحن الكهربائي و “المستدام” يتجه إلى الشرق الأوسط

برعاية “^” وحضور وزير العمل

الاعتماد على المركبات ذاتية القيادة لدعم أهداف مناخية

روبرت فولك 

  parmigiani fleurier الفاخــرة  السويســرية  الســاعة  شــركة  نظمــت 
“بارميجيانــي فلورييــه” معرضــا خاصــا لمجموعتهــا الجديــدة مــن الســاعات، 
وذلــك بالتعــاون مــع الوكيل الحصري للعلامة التجاريــة الفاخرة في البحرين 

.PRJKT8 شركة

وحضـــر المعـــرض الخـــاص مجموعـــة 
واســـعة من خبراء الســـاعات وعشاق 
الســـاعات الفاخـــرة، إذ أقيـــم المعرض 
فـــي فيلا بمشـــروع “هاربـــور هايتس” 

في مرفأ البحرين المالي.
وقـــال الســـيد لـــوكا كســـتلاني مديـــر 
التســـويق في “بارميجياني فلورييه”، 
إن المعرض يضم المجموعة الجديدة 
من الســـاعات للعـــام 2024، في عرض 
هو الأول خارج العاصمة السويســـرية 

جنيف.

البحريـــن  مملكـــة  اختيـــار  أن  وأكـــد 
لإقامة هذا الحدث المهم، مؤشر على 
مســـتوى الشـــراكة بيـــن “بارميجياني 
يعـــد  كمـــا   ،”PRJKT8“ و  فلورييـــه” 
مؤشـــراً علـــى أهميـــة ســـوق البحرين 
وأســـواق الخليـــج والمنطقة بالنســـبة 
للعلامة السويسرية الفاخرة في عالم 

الساعات.
وأوضـــح أنـــه يتم عـــرض مجموعتين 
Ton� “أساســ�يتين من الساعات أولها “ 
da PF” و ”TORIC”، حيث تقدم للعام 

2024 نحـــو 13 قطعـــة من تشـــكيلات 
الساعات الفاخرة.

وأشـــار إلـــى أن الشـــركة السويســـرية 
على موعد دائم بما هو جديد لعشـــاق 
الســـاعات في العالم العربي والخليج، 
حيث تم طرح ساعة جديدة بالتاريخ 
الهجـــري، كمـــا تـــم تطوير خـــط عربي 

مميـــز يتماشـــى مـــع عراقـــة العلامـــة 
وذلـــك   ،”TORIC  “ لســـاعة  الفاخـــرة 
بالتعـــاون مـــع الشـــريك فـــي البحرين 

.”PRJKT8“ شركة
وقـــال المؤســـس والرئيـــس التنفيذي 
لشـــركة “PRJKT8” السيد علي مدارا، 
إن الشـــركة تعمـــل على تقديـــم كل ما 

هـــو جديـــد لعشـــاق الســـاعات وتفخر 
بشـــراكتها المتميزة مـــع “بارميجياني 
 ”PRJKT8“ فلورييـــه”، حيث أصبحت
مركـــزاً للفخامـــة وتمثـــل أكثـــر من 15 

علامة عالمية للساعات الفاخرة.
من جانبه، قال خبير الســـاعات السيد 
وليد الجاســـم، إن مجموعة الساعات 

الجديـــدة من “بارميجيانـــي فلورييه” 
مميـــزة جـــداً، حيـــث قامـــت الشـــركة 
بإعـــادة إحيـــاء تصاميـــم قديمـــة مـــن 

.TORIC
فلورييـــه”  “بارميجيانـــي  أن  وأكـــد  
مـــن العلامـــات العريقـــة التـــي ترســـخ 
حضورهـــا فـــي الخليـــج بيـــن محبـــي 
الســـاعات الفاخـــرة والمميـــزة، منوهـــاً 
بـــأن “البوتيـــك” فـــي البحريـــن فرصة 
للتعـــرف علـــى الموديـــات الجديـــدة. 
كمـــا أضـــاف الجاســـم “جميـــع الهـــواة 
بســـاعات  أشـــادوا  أصدقائـــي  مـــن 
“بارميجيانـــي فلورييه” وأحبوها، وأنا 
شـــخصياً أرتـــدي واحـــدة الآن؛ نظـــراً 
لمـــا تتميز بـــه، والكثير مـــن أصدقائي 
يرتـــدون هـــذه الســـاعة التـــي تتميـــز 
بالتصاميم المميزة والجودة العالية”.

“بارميجياني فلورييه” السويسرية تعرض أحدث ساعاتها الفاخرة في المنامة
عرض مجموعة 2024 لأول مرة خارج جنيف

مدير التسويق لوكا كستلاني متحدثا لـ ”البلاد”
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“نسيج” تعلن عن إطلاق “آفاق” برنامجها التدريبي لطلبة الجامعات “نسيج” تعلن عن إطلاق “آفاق” برنامجها التدريبي لطلبة الجامعات 
بحلتها الجديدة

أعلنــت شــركة نســيج، إحدى شــركات التطويــر العقاري الرائــدة في مملكة 
البحريــن، عــن تحديــث برنامــج نســيج التدريبــي لطلبــة الجامعــات “آفــاق” 
ليخــدم الطلبــة البحرينييــن مــن جميــع الجامعــات فــي المملكــة بمختلــف 
التخصصــات لصقــل مهاراتهــم العمليــة وتمكينهم من اســتكمال تحصيلهم 

الجامعي باقتدار وتفوق. 

يأتي ذلك انطلاقا من حرص شركة 
نسيج على خدمة المجتمع المحلي 
قيـــم  وتعزيـــز  فيـــه  تنشـــط  الـــذي 
الاجتماعيـــة  المســـؤولية  ومبـــادئ 
علـــى مســـتوى المملكـــة، وبخاصـــة 
يعتبـــر  الـــذي  التعليـــم  قطـــاع  فـــي 
مـــن العناصـــر الأساســـية للارتقـــاء 
بمســـتوى التنميـــة المســـتدامة في 
مملكـــة البحريـــن وتأهيـــل الشـــباب 
البحرينـــي الطموح لتبـــوء مناصب 
إداريـــة عليـــا فـــي مختلـــف مواقـــع 

العمل مستقبلاً. 
ومـــن المرتقـــب أن تفتـــح الشـــركة 
طلبـــات  لتقديـــم  التســـجيل  بـــاب 
الســـير الذاتية في شهر مايو 2024 
والإعـــان عـــن ذلـــك عبـــر حســـابها 
الرســـمي في )انســـتغرام(، وســـيتم 
فتـــح بـــاب التســـجيل اعتبـــاراً مـــن 
 ،2024 مايـــو   23 ولغايـــة  مايـــو   5
علمـــا أن البرنامج التدريبي ســـيبدأ 
بتاريـــخ 1 يوليو 2024 وسيســـتمر 

لمدة شهرين. 
هـــذه  نســـيج  شـــركة  وترحـــب 
الســـنة بمشـــاركة عـــدد مـــن الطلبـــة 
الجامعيين البحرينيين في برنامج 
نســـيج التدريبـــي بحلتـــه الجديدة 
الطلبـــة  علـــى  ويتوجـــب  “آفـــاق”. 
الراغبيـــن بالحصـــول علـــى فرصـــة 
الانضمـــام لبرنامـــج شـــركة نســـيج 
التدريبـــي لطلبة الجامعات إرســـال 
ســـيرهم الذاتيـــة وفيديـــو مدتـــه لا 
تقـــل عن دقيقـــة واحدة الى قســـم 
الشـــركة.  فـــي  البشـــرية  المـــوارد 
وســـيتم اختيـــار الطلبة بنـــاءاً على 
التقديـــم  لمتطلبـــات  اســـتكمالهم 
والتقييـــم لـــدى القســـم المعني في 
الشـــركة والتي تشمل المقابلات مع 

الطلبة المتقدمين. 

عامـــر  صـــرّح  المناســـبة،  وبهـــذه 
محمـــد جناحـــي، المديـــر التنفيذي 
للعمليات في شـــركة نسيج: “تفخر 
شـــركة نســـيج بدعـــم المزيـــد مـــن 
جميـــع  مـــن  البحرينييـــن  الطلبـــة 
الجامعـــات في المملكة من مختلف 
إســـهام  لهـــا  ليكـــون  التخصصـــات 
لافـــت فـــي تهيئـــة الجيـــل الجديـــد 
لخدمـــة  الطموحيـــن  القـــادة  مـــن 
الاقتصـــاد الوطنـــي وتدعيم ســـوق 
العمـــل البحريني بكفـــاءات وطنية 
مؤهلـــة. ويكمـــن الهـــدف الرئيســـي 
من برنامج “آفاق” في تهيئة الطلبة 
الجامعييـــن لخـــوض غمـــار الحيـــاة 
العمليـــة والتفـــوق فـــي مرحلـــة مـــا 
بعـــد التخـــرج. وقد صمّـــم البرنامج 
لتدريـــب وصقـــل مهـــارات الطلبـــة 
العمـــل  بأخلاقيـــات  المرشـــحين 
العمليـــة  والســـلوكيات  الاحترافـــي 
والدقة في العمل وتسليم المشاريع 
وأفضل طـــرق التواصـــل والتفاعل 
العمـــل  بيئـــة  فـــي  الأقســـام  بيـــن 
ومهـــارات القيادة التي ســـتمنحهم 
العمليـــة  الحيـــاة  لتجربـــة  الفرصـــة 
على أرض الواقع والاســـتفادة منها 

في فترة ما بعد تخرجهم”. 
“منـــذ  بالقـــول:  جناحـــي  وأضـــاف 
 2010 العـــام  فـــي  تأسيســـها 
وشـــركة نســـيج مســـتمرة في دعم 
وتدريب طلبـــة الجامعات في عدة 
تخصصات وأقســـام والتي تشـــمل 
الشؤون المالية والإدارية والموارد 
والمبيعـــات  والتســـويق  البشـــرية 
وتكنولوجيـــا  المشـــاريع  وإدارة 
المعلومـــات وغيرهـــا. ونجحنا ولله 
الحمد في تأهيل وتدريب عشرات 
الماضيـــة،  الفتـــرة  طـــوال  الطلبـــة 
وســـنواصل في ترك بصمة واضحة 

في مجال تأهيـــل الكوادر الوطنية 
الشابة في عدة قطاعات حيوية”. 

وتابع جناحي: “ضمن استراتيجيتها 
المؤسســـية، تؤمـــن شـــركة نســـيج 
بأهميـــة تخريـــج جيل واعـــد وكفؤ 
للمســـاهمة فـــي الارتقـــاء بمســـتوى 
العقـــاري، ولذلـــك  التطويـــر  قطـــاع 
مـــع  وبالتعـــاون  الشـــركة  تحـــرص 
جامعـــة البحرين وجامعـــات أخرى 
للخريجيـــن  الفرصـــة  إتاحـــة  علـــى 
وطلبـــة الجامعـــات بالاســـتفادة من 
فتـــرة التدريب في مختلف أقســـام 
الشركة وذلك من أجل تمكينهم من 
اكتســـاب المهارات اللازمة لدخول 
ســـوق العمـــل باقتـــدار واحترافيـــة 

عالية”.
واســـتطرد جناحي بالقول: “تبحث 
شـــركة نســـيج دائمـــاً عـــن المواهب 
بخبـــرات  تتمتـــع  التـــي  البحرينيـــة 
جيـــدة ومؤهلات عاليـــة. كما تدعم 
الشـــركة عنصر التدريـــب والتأهيل 
لجميـــع الكـــوادر الوظيفيـــة وفـــرق 
مســـاندة  الـــى  إضافـــة  العمـــل، 
الموظفيـــن الراغبين بنيل مؤهلات 
اي  عنـــاء  تكبـــد  دون  احترافيـــة 
تتكفـــل  حيـــث  دراســـية،  نفقـــات 
الشركة بتغطية كامل المصاريف”. 

يذكر أن شركة نسيج أعلنت مؤخرا 
 97 بحرنـــة  لنســـبة  تســـجيلها  عـــن 
% خـــال العام الجـــاري 2024، مع 
خطتها للوصول الى نســـبة 100 % 
بحلول نهاية العـــام الجاري، لتكون 

مـــن الشـــركات البحرينيـــة الرائـــدة 
في بحرنة الوظائف وتوفير أفضل 
فـــرص العمـــل للكـــوادر البحرينيـــة 

المؤهلة.
علـــى  نســـيج  شـــركة  وتحـــرص 
توفيـــر بيئة عمل مثاليـــة للكفاءات 
التطويـــر  قطـــاع  فـــي  البحرينيـــة 
العقـــاري، ممـــا يجعـــل البحرينييـــن 
يرغبون في خدمة أهداف الشـــركة 
لســـنوات طويلـــة، حتـــى ان العديد 
منهـــم ما يـــزال يعمل لدى الشـــركة 
شـــركة  وتواصـــل  تأسيســـها  منـــذ 
لأداء  الدؤوبـــة  مســـاعيها  نســـيج 
دور محـــوري فـــي قطـــاع التطويـــر 
العقـــاري بفضـــل كوادرهـــا الوطنية 
المؤهلـــة، حيـــث تشـــكل الكفـــاءات 
الـــكادر  مـــن   %  100 البحرينيـــة 
لـــدى الشـــركة،  الإداري والتنفيـــذي 
مـــع الحرص علـــى تعييـــن الطاقات 
البحرينية في مناصب إدارية عليا. 
ســـتفتح  نســـيج  شـــركة  أن  يذكـــر 
بـــاب قبـــول الطلبـــات اعتبـــارا مـــن 
مايـــو   23 ولغايـــة   2024 مايـــو   5
2024، حيث ستدعو الشركة جميع 
طلبـــة الجامعات لتقديـــم طلباتهم. 
معلومـــات  عـــن  الشـــركة  وســـتعلن 
للبرنامـــج عبـــر صفحتهـــا  التقديـــم 
الرسمية في حســـاب انستغرام: @

 .naseejbsc
مـــن  المزيـــد  علـــى  للحصـــول 
المعلومـــات حـــول فـــرص وبرامـــج 
الطلبـــة  مـــن  يرجـــى  التدريـــب، 
التواصل مع قســـم الموارد البشرية 
علـــى الرقـــم 38818811 أو زيـــارة 
الحساب الرسمي لشركة نسيج في 
الانســـتغرامnaseejbsc@ للاطلاع 
ومتطلبـــات  اشـــتراطات  علـــى 
البرنامج التدريبي. وترحب شـــركة 
نســـيج بجميـــع الطلبـــة مـــن كافـــة 
الجامعات ممـــن يطمحون لبرنامج 
تدريبـــي جامعـــي مميز. يشـــار إلى 
أن مـــدة البرنامـــج شـــهرين تبدأ مع 
مطلع شـــهر يوليـــو وتنتهـــي بنهاية 

شهر أغسطس 2024.

أعلـــن خليجـــي بنـــك، أحـــد البنـــوك الإســـامية الرائـــدة 
فـــي مملكـــة البحريـــن، عـــن تمديـــد حملتـــه عبـــر منصته 
الترويجيـــة الجديـــدة في مجمع ســـيتي ســـنتر البحرين 
حتـــى تاريـــخ 11 مايـــو 2024 وذلك عطفا علـــى الإقبال 
المُتميـــز مـــن عُمـــاء البنـــك علـــى المنصـــة التـــي تُوفـــر 
جوائـــز متميـــزة لعمـــاء “الوافـــر” وعـــروض اســـتثنائية 
علـــى البطاقات الائتمانية. وتســـلط المنصة الضوء على 
الحلول والمنتجات المصرفية الاســـتثنائية التي يقدمها 
البنـــك للعمـــاء الكرام، خاصة حســـاب “الوافر” وعروض 

بطاقات البنك الائتمانية التي تم الإعلان عنها حديثا.
وقـــد شـــهدت منصـــة “خليجـــي” إقبـــالًًا لافتًـــا مـــن رواد 
المجمـــع، حيث أتيحـــت لهم فرصة الفـــوز بجوائز نقدية 
تصل إلى 1000 دينار بحريني عبر فتح حساب جديد أو 

زيادة الادخار في حســـاب “الوافر”، إضافة إلى تعريفهم 
بالمزايـــا العديـــدة التـــي ســـيحصلون عليها عنـــد تحويل 
رصيـــد بطاقاتهـــم الائتمانيـــة إلـــى “خليجـــي”، منها فترة 
ســـماح مجانية تمتد لســـتة أشهر واســـترداد نقدي يصل 
الى 3 %، ومعدلات ســـداد منخفضة وإمكانية الســـحب 
النقدي حتى 35 % من الحد الأقصى لبطاقتهم والمزيد 

غيرها.
عـــاوة علـــى ذلك، تتيـــح الحملـــة للعملاء الاطـــاع على 
مجموعـــة حصرية من العـــروض والخدمات ذات القيمة 
المضافة، بما في ذلك الاستشارات المالية الشخصية من 

موظفي البنك وغيرها من المزايا التي تلبي طموحهم.
يذكر أن منصة خليجي بنك متوفرة يوميا خلال أوقات 

عمل المجمع.

“خليجي بنك” يعلن تمديد فترة منصته الترويجية بـ “سيتي سنتر البحرين” 
بعد الإقبال المتميز من العملاء على عروض “الوافر” والبطاقات الائتمانية

الوعود غير المحققة للعمل المناخي 

فـــي مواجهة أزمـــة المنـــاخ المتصاعدة على مســـتوى العالم، أصبحـــت الوعود 
والتعهـــدات عملة الأمل. ومع ذلك، وأثناء دراســـة الإجـــراءات التي تقف وراء 
هذه التعهدات، يظهر نمط مقلق من الوعود غير المحققة، خاصة ونحن نواجه 
أســـوأ فترة اقتصادية لخمس ســـنوات منذ ثلاثة عقود، والتي تتميز بمعدلات 
فائـــدة مرتفعة والدول النامية المثقلة بالديون، مع ضعف الاســـتجابة العالمية 

الشديد لتغّير المناخ.
وهـــذا يُعطـــى انطباعـــا بالتقـــدم، وغالبًا ما يُرســـم بألوان تفاؤليـــة وإحصائيات 
مســـتقبلية واســـعة النطـــاق. ومع ذلك، تحت هـــذا الطلاء تكمـــن حقيقة مُثقلة 
بالمتاعـــب: إن العالـــم لا يزال يعانـــي من التحديات المســـتمرة. النمو الضعيف، 
والتضخم المســـتعر، وارتفاع درجات الحرارة العالمية القياســـية ليست مجرد 
أرقـــام؛ بل هي مؤشـــرات علـــى قضايا أعمق تؤثر على شـــرائح الســـكان الأكثر 

ضعفا.
بصفتـــي رئيســـا لاتحاد التحضر المســـتدام في نيويورك، أشـــير إلى أن النقص 
في العمل المناخي ليس مجرد فشـــل في التمويل، بل يمثل فشـــاً في الرؤية. 
إن الفجوات التكنولوجية بين الدول، وعدم الاســـتقرار السياســـي الذي يحبط 
جهـــود المســـاعدات، وعـــدم التـــوازن فـــي التجـــارة الـــذي يعطـــل الاقتصادات، 

جميعها عناصر مترابطة لنسيج أكبر من الإهمال.
هنـــا أود أن أشـــدد علـــى أوجـــه القصـــور الماليـــة، حيـــث تراجعت المؤسســـات 
الدولية والقطاع الخاص أكثر مما تقدمت. ومع ذلك، من الضروري التعمق في 
القضايـــا النظاميـــة التي تديم هذه الدورة. لا تزال أهداف التنمية المســـتدامة، 
وهي مخطط لمســـتقبل أفضل، حلما بعيد المنال للكثيرين، مع اتســـاع الفجوة 

الرقمية واتجاهات الهجرة التي تعيد تشكيل التركيبة السكانية.
أحيـــل الجميـــع إلى فرضية إنه لا يمكـــن قياس ما لا يمكن قياســـه، وأنه يجب 
أن يكـــون لدينا إطار بيئي محاســـبي للدول، مثـــل الذي قمت بتطويره في عام 
1999، والمعـــروف باســـم “المحاســـبة والتقاريـــر المالية للتكاليـــف والالتزامات 
البيئية“. وقد تم تطوير هذا الإطار تحت إشـــراف المجمع العربي للمحاســـبين 
القانونيين )ASCA( الذي أسسته في عام 1984، وتم إعداده بالتشاور مع هيئة 

الأمم المتحدة والمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ )ISAR(، التي ترأستها.
يقـــف العالم عند مفتـــرق طرق، حيث يكون الطريق الأكثر ســـهولة معبّدًا غالبًا 
بالمقـــولات الفارغـــة. إن الانطباع بالتغيير، الذي يتم تصويره من خلال الأرقام 
المزيفـــة وأنصـــاف الحلـــول، يضر بجوهـــر كفاحنـــا الجماعي ضد تغيـــر المناخ. 
وبينمـــا نمـــر بهذه الأوقات العصيبـــة، يصبح نداء العمل الحقيقـــي أكثر إلحاحًا 

من أي وقت مضى.

)اقرأ المقال كاملا بالموقع ألإلكتروني(

 
* د. طلال أبوغزاله
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عامر جناحي

تستقبل “^” مختلف الاستفسارات وطلبات الاستشارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبة من المحامين المرموقين الذين تفضلوا بالموافقة على الإجابة عن 
استفســارات القراء، التي وصلت لبريد معد الزاوية )algayeb@gmail.com( أو من خلال حســابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. وللســائل ذكر اســمه 

إعداد: شيماء عبدالكريمإن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم 

- المحامـــي يوســـف غنيـــم: مع بداية إجـــازة الصيف، يلجأ الكثير منا للاســـتمتاع 
بالأجواء الصيفية وقضاء أوقات ممتعة والســـفر وقضاء أوقات في الفنادق في 
أي دولة، وبعد اختيار الغرفة للسكن في فترة الإقامة، توجد أغراض الاستخدام 
الخاصة بالغرفة، والسؤال القانوني الذي يطرح نفسه، هل هذه الأشياء الموجودة 
بالغرفـــة للاســـتخدام الخـــاص هي ملك للفنـــدق أم ملك للنزيـــل؟ لأن العادة جرت 
بين النزلاء دون اختلاف الجنســـيات أو المســـتوى المادي، ســـواء كان النزيل من 
أصحاب الثروات، أو أصحاب المســـتوى المادي المتوســـط بأن يتم أخذ الأشـــياء 

الخاصة بالفندق.
هنـــا يمكـــن الرد على هذا التســـاؤل أننا يجـــب أن نفرق بين بعـــض الأغراض التي 
يحـــق للنزلاء أخذها معهم أثناء المغادرة مـــن الفندق دون الولوج في أي متاعب 
أو مساءلة مثل أدوات التجميل والنظافة الشخصية والأدوات المكتبية أو بعبارة 
أخرى الأشـــياء ذات الاســـتخدام الواحد، لأن هذه الأشـــياء أصبحـــت من الناحية 

القانونيـــة ملـــك للنزيـــل، وقد تم دفـــع قيمتها عنـــد التعاقد مع الفنـــدق فله أن 
يستعملها أثناء الإقامة، أو يأخذها معه عند المغادرة كون ملكيتها قد تحولت 

له فإن استولى عليها فهي ملك له، أما خلاف ذلك تعتبر أشياء مملوكة للفندق 
ولا يستطيع النزيل أخذها معه.

وجاء القانون البحريني منظما لهذه المسألة بنصوص عديدة في قانون العقوبات 
البحرينـــي وتحديـــدا فـــي نـــص المـــادة )381( مـــن القانون التـــي نصت على 

)يعاقب بالحبس مدة لا تتجاوز سنتين على السرقة التي لم يتوفر 
فيها ظرف من الظروف المبينة في المواد الســـابقة( وبناء عليه، 
فإن لإدارة أي فندق في حال تبين لها قيام أحد النزلاء بسرقة 
أي مـــن الأشـــياء غيـــر المســـموح أخذها رفـــع الأمر إلـــى النيابة 

العامة وذلك لأخذ الإجراءات القانونية اللازمة.

الحبس سنتين عقوبة سرقة ممتلكات الفندقالحبس سنتين عقوبة سرقة ممتلكات الفندق
السؤال: هل الأغراض الموجودة بالغرفة للاستخدام الخاص هي ملك للفندق أم للنزيل؟ «	

المحامي يوسف غنيم

المحامي يوسف غنيم



تنظم طيران الخليج، الناقلة الوطنية 
الدولـــي  البحريـــن، مؤتمرهـــا  لمملكـــة 
“نحو مســـتقبل مســـتدام” يومي مايو 
5-4 2024 وذلـــك في فندق موفنبيك 
البحرين بحضور رئيس مجلس إدارة 
مجموعة طيران الخليج زايد بن راشد 
الزياني والرئيـــس التنفيذي لمجموعة 
طيـــران الخليـــج جيفـــري غـــوه وعدد 
من مســـؤولي شـــركة طيـــران الخليج 

ومديري المحطات والمطارات.
قـــال  المؤتمـــر،  افتتـــاح  وبمناســـبة 
رئيـــس مجلس إدارة مجموعة طيران 
الخليج، زايد بن راشد الزياني: “يسرنا 
اســـتضافة المؤتمـــر الدولـــي لطيـــران 
الخليج الـــذي يعد فرصـــة طيبة للقاء 
وإحاطتهـــم  الناقلـــة  شـــبكة  أعضـــاء 

باســـتراتيجية طيـــران الخليـــج التـــي 
المســـتدامة،  الربحيـــة  علـــى  تركـــز 
بالإضافـــة إلـــى تعزيـــز أطـــر التعـــاون 
والتنســـيق بين أعضاء شـــبكة طيران 

الخليـــج حـــول العالـــم بمـــا يصـــب في 
مســـار تحقيـــق أهـــداف الشـــركة وفقا 
للتوجهات والمبادرات الاســـتراتيجية 
لمجموعة طيـــران الخليج وصولاً إلى 

الربحية”.
ويشكل مؤتمر طيران الخليج الدولي 
المعرفـــي  للتبـــادل  حيويـــة  منصـــة 
والتواصل المباشر بين إدارة وموظفي 

طيـــران الخليـــج، حيث تضمـــن عرضاً 
لشـــبكة  المؤسســـية  للاســـتراتيجية 
خطـــوط طيـــران الخليـــج والتميز في 
خدمة العمـــاء والتطـــورات الداخلية 

الســـياحة  بتطـــور  تتعلـــق  ونقاشـــات 
قطـــاع  ومســـتجدات  البحريـــن  فـــي 
وارتباطهـــا  والمعـــارض  المؤتمـــرات 

بقطاع الطيران.

“طيران الخليج” تنظم مؤتمرها الدولي “نحو مستقبل مستدام”
منصة حيوية للتبادل المعرفي والتواصل المباشر

زايد الزياني جيفري غوه  

بالتزامن مع زيارة الأستاذة ساندي جونز 
رئيسة معهد تشـــارترد العالمي للبناء إلى 
مملكـــة البحريـــن، نظمـــت جامعـــة العلوم 
التطبيقيـــة فعاليـــات اليوم الهندســـي مع 
معهـــد تشـــارترد والـــذي يعتبـــر مـــن أهـــم 
إدارة  فـــي  المؤسســـات وأكثرهـــا مهنيـــة 
الإنشـــاءات والقيادة على مستوى العالم، 
ويعود عمره إلى أكثر من 185 سنة، ويقع 
مركزه الرئيســـي بالمملكة المتحدة وعدد 

أعضائه تجاوز 40000 حول العالم.
وخلال الحفل ســـلمت الأســـتاذة ســـاندي 
جونز شـــهادة اعتمـــاد برامج الجامعة في 
الهندسة المدنية والهندسة المعمارية من 
قبـــل المعهـــد إلـــى رئيس مجلـــس الأمناء 
الأســـتاذ الدكتور وهيـــب الخاجة ورئيس 
الجامعة الأســـتاذ الدكتور حاتم المصري، 
حيث يعتبـــر هذا الاعتماد إنجـــازاً جديداً 
يضاف إلى سلسلة إنجازات الجامعة على 

المستويات المحلية والعربية والعالمية.
وتضمـــن الحفل العديد مـــن البرامج التي 
شـــملت معرضاً للمشـــاريع الهندسة لطلبة 
كلية الهندسة في العام الأكاديمي 2023 /‏ 
2024، حيث استعرض الطلبة مشاريعهم 
وخبراتهـــم أمام زوار المعرض، كما قدموا 
المشـــاريع  تفاصيـــل  عـــن  للـــزوار  شـــرحاً 
وأهدافهـــا وآليـــة تنفيذهـــا، وأجابـــوا على 
إعجابهـــم  أبـــدوا  الذيـــن  الـــزوار  أســـئلة 

للطلبـــة  المتميـــز  التعليمـــي  بالمســـتوى 
ومشـــاريعهم، وقدرتهـــم علـــى التواصـــل 
مشـــاريعهم  وشـــرح  أفكارهـــم  وإيصـــال 

للحضور.
كما شـــهد الحفـــل تكريم طالبـــات برنامج 
الهندســـة المعماريـــة بتـــول خلـــف وولاء 
رضـــا وفاطمـــة ضيـــف الفائـــزات بالمركـــز 
الثانـــي في تحـــدي الطـــاب العالمي لعام 
2024 الـــذي يعتبـــر أهـــم مســـابقة ينظمها 
معهـــد تشـــارترد، حيـــث قدمـــن مشـــروعاً 
اســـتثنائيًا تحـــت إشـــراف الدكتـــور وائل 
عبـــد الحميـــد والأســـتاذة صفـــاء جمـــال، 
ونجحـــن فـــي الفـــوز بعـــد منافســـة ضـــد 
للتصفيـــات  متأهليـــن  خمســـة  أفضـــل 

النهائيـــة مـــن إندونيســـيا وهونـــج كونـــج 
وماليزيا والصين، 

كمـــا تـــم أيضـــا تكريـــم خريجـــة برنامـــج 
الهندســـة المدنيـــة ريمـــا كمشـــكي الفائزة 
بجائـــزة المركز الثالث في مســـابقة ســـمو 
الشـــيخ خالـــد بن حمـــد لمشـــاريع التخرج 
2023، وأيضـــا تكريـــم الطلبة المشـــاركين 
فـــي المعرض والذيـــن حازت مشـــاريعهم 

على تقييمات متميزة من الكلية.
وبهـــذه المناســـبة تقـــدم رئيـــس مجلـــس 
الأمناء الأســـتاذ الدكتور وهيـــب الخاجة 
بالشـــكر إلـــى كافـــة القائميـــن علـــى كليـــة 
الهندســـة، مشـــيدا بإبداع طلبـــة الجامعة 
مســـتوى  مـــن  اظهـــروه  ومـــا  المتواصـــل 

أكاديمـــي متميـــز أهلهـــم للحصـــول علـــى 
العالـــم،  واحـــدة مـــن أهـــم الجوائـــز فـــي 
ومشـــيراً إلى أن اعتمـــاد الجامعة من قبل 
أكبر معهد للبناء في العالم يشـــكل فرصة 
كبيرة لتحســـين جودة التعليم والتدريب 
الـــذي تقدمه الجامعة للطلبة في مجالات 
الهندســـة المدنيـــة والمعماريـــة، وســـيعزز 
مـــن الثقة التـــي يتمتـــع بها خريجـــو هذه 
البرامـــج من قبـــل أرباب العمـــل، وبالتالي 
زيـــادة فرصهم في الحصول على وظائف 

مرموقة ومتميزة بعد التخرج.
من جانبه، صرح رئيس الجامعة الأســـتاذ 
الدكتـــور حاتم المصـــري أن اعتماد برامج 
الهندسة المدنية والهندسة المعمارية من 

معهد تشارترد يمثل اعترافاً دولياً بجودة 
الهندســـة،  لكليـــة  التعليميـــة  المخرجـــات 
التعليميـــة  العمليـــات  ويـــدل علـــى تميـــز 
والخدمـــات التـــي تقدمهـــا للطلبـــة، حيث 
تحرص كلية الهندسة على مواكبة أحدث 
التقنيـــات العالمية في مجالات الهندســـة 
وتقوم بتطبيقها على برامجها الأكاديمية 
بشـــكل شـــامل ودقيـــق عبـــر النظـــر فـــي 
مثـــل  المختلفـــة  الجوانـــب  مـــن  العديـــد 
جودة المناهج الدراســـية، وتوفر الموارد 
والتعلـــم  التدريـــس  وجـــودة  التعليميـــة، 
والبحث والابتـــكار، والخدمات الطلابية، 

والتوجيه الأكاديمي والمهني.
بدورهـــا أعربـــت رئيســـة معهـــد تشـــارترد 

بزيـــارة  ســـعادتها  عـــن  للبنـــاء  العالمـــي 
الجامعـــة، واطلاعهـــا على مشـــاريع طلبة 
كليـــة الهندســـة التـــي قالـــت إنهـــا تلامس 
الواقـــع وتوجد حلـــولا هندســـية مبتكرة، 
مشـــيرة إلى أن قدرة الطلبة على تصميم 
مثـــل هذه المشـــاريع يدل علـــى مهاراتهم 
التعليميـــة  المخرجـــات  وجـــودة  العاليـــة 
للجامعـــة. ودعت رئيســـة معهد تشـــارترد 
العالمـــي للبنـــاء الطلبـــة للمســـاهمة علـــى 
الصعيـــد الدولي فـــي المســـابقات العلمية 
إليـــه  وصلـــت  بمـــا  فخرهـــا  عـــن  معربـــة 
المـــرأة البحرينية من خلال فـــور طالبات 
الجامعـــة بالمركـــز الثاني عالميـــا في أهم 
مســـابقة ينظمهـــا معهد تشـــارترد العالمي 
للبنـــاء وهذا دليل علـــى مدى العناية التي 
تحظى بها المرأة جنبا مع جنب مع الرجل 
مـــن عنايـــة ورعاية لبناء مســـتقبل مملكة 

البحرين.
وكان اللقاء فرصة لرئيسة معهد تشارترد 
العالمي للبناء وأيضا لمختلف المشاركين 
للتعرف على مباني الجامعة والمختبرات 
التي تم مؤخرا تطويرها لمزيد من إتاحة 
الفرصـــة للطـــاب لربـــط التعليـــم النظري 
بالتطبيقـــي وتوفير بيئـــة تعليمية حديثة 
ومتطورة تضاهي بـــه كبريات الجامعات 

حول العالم.

مشاريع طلبة الهندسة بـ “التطبيقية” تلامس الواقع وتوجد حلولا هندسية مبتكرة
خلال فعاليات “اليوم الهندسي”.. رئيسة معهد تشارترد العالمي للبناء:

ندى المرباطي
nada.almurbati

@albiladpress.com

 فريق ملحق الاقتصاد

دلال العلوي
dalal.alalawi

@albiladpress.com

حذيفة إبراهيم
Hudhaifa AlDaboo
@albiladpress.com

طارق البحّار
tariq.albahar

@albiladpress.com

سعيد محمد سعيد
saeed.mohamed

@albiladpress.com

عمر الكعابنة
رئيس قسم الاقتصاد

omar.alkaabneh
@albiladpress.com

علي الفردان
ali.alfardan

@albiladpress.com

عزوز علي
azoz.aldggam

@albiladpress.com

أمل العرادي
amal.alaradi

@albiladpress.com

ما الذي يحدث مع الدولار الأميركيما الذي يحدث مع الدولار الأميركي

عوامل مؤثرة	

هنـــاك العديد من العوامـــل التي تؤثر علـــى قيمة الدولار 
الأميركي. دعوني ألقي نظرة على بعض هذه العوامل:

* أداء الاقتصـــاد الأميركي: يعد أداء الاقتصاد الأميركي 
أحـــد أهـــم العوامـــل المؤثرة في قيمـــة الـــدولار. اقتصاد 
قوي يجذب الاســـتثمارات من جميع أنحاء العالم بسبب 

الأمان والقدرة على تحقيق عائد استثمار جيد.
*العرض والطلب: عند تصدير الســـلع والخدمات، يتحتم 
علـــى الزبائـــن دفـــع ثمنهـــا بالـــدولار الأميركي، ممـــا يزيد 
الطلـــب على الـــدولار. أيضًا، عندما يشـــتري مســـتثمرون 
أجانب سندات أو أسهم أميركية، يجب أن تُنفذ عمليات 

الدفع بالدولار.
*التوترات الجيوسياســـية: الأحداث الجيوسياسية مثل 
الحروب أو التوترات الإقليمية يمكن أن تؤثر على قيمة 
الـــدولار. في فتـــرات القلـــق الاقتصـــادي العالمـــي، يعتبر 

الدولار ملاذًا آمنًا.
*أســـعار الفائدة: تأثير أســـعار الفائدة علـــى قيمة الدولار. 
زيادة أســـعار الفائدة قد تجذب المســـتثمرين إلى الدولار 

للحصول على عائدات أعلى.
*الديون الســـيادية: بلدان الأســـواق الصاعـــدة قد تعتمد 
علـــى الاقتراض بالـــدولار لســـداد ديونها، وارتفـــاع قيمة 

الدولار يزيد تكلفة سداد الديون بالعملة المحلية.

فـــي النهاية، يجب على المتداولين بالدولار الأميركي أن 
مـــوا جميع هذه العوامل لتحديد الاتجاه العام لســـعر  يقيِّ

الصرف.

توقعات مستقبلية	 

وفقًـــا للتحليـــات الاقتصاديـــة الحديثـــة، هنـــاك توقعات 
بأن يســـتمر انخفاض الدولار الأميركي في النصف الأول 
مـــن عـــام 2024. يُعزى ذلك جزئيًا إلـــى توقعات بأن يبدأ 
الاحتياطـــي الفيدرالـــي الأميركـــي فـــي تخفيف سياســـة 
التشـــديد النقـــدي، وهـــو ما قد يـــؤدي إلى خفض أســـعار 

الفائدة.

أيضًـــا  التحليـــات  المركزيـــة تشـــير  البنـــوك  أن  إلـــى 
الأخـــرى قد تســـتمر في سياســـات التشـــديد النقدي، مما 
يعطي العملات الأخرى ميـــزة مقارنة بالدولار ومع ذلك، 
هنـــاك توقعـــات بـــأن يتحســـن أداء الـــدولار فـــي النصف 
الثانـــي مـــن العام، مما قـــد يؤدي إلى اســـتقرار أو ارتفاع 

قيمته.
مـــن المهم الإشـــارة إلـــى أن هـــذه التوقعـــات تعتمد على 
العديـــد مـــن العوامـــل المتغيـــرة والظـــروف الاقتصادية 
العالمية، وبالتالي يجب التعامل معها بحذر، يُنصح دائمًا 
بمتابعة آخر التطـــورات الاقتصادية والتحليلات المالية 

للحصول على فهم أعمق للوضع الاقتصادي العالمي.

في الآونة الأخيرة، شهد الدولار الأميركي تقلبات في السوق. وفقًا لآخر الأخبار، فإن مؤشر الدولار الأميركي قد 
انخفض بنســبة 0.24 % إلى 105.555 مقابل ســلة من العملات الأجنبية. هذا التراجع جاء بالتزامن مع تحركات 

الين الياباني الذي سجل ارتفاعًا ملحوظًا.
كما يُظهر التحليل الفني لمؤشر الدولار الأميركي أن هناك توجها نحو البيع في الأطر الزمنية القصيرة. ويُعزى 

ذلك جزئيا إلى التباطؤ في عائدات السندات الأميركية وتدخلات السلطات اليابانية.

business@albiladpress.com

الأحد 05 مايو 2024 - 26 شوال 1445 - العدد 5682
14



مقاولات 
غرنــاطة

ISO 45001
الصحة والسلامة

ISO 14001
الإدارة البيئية

ISO 9001
 الجودة

This is to Certify
that the Management System of

GRNATA CONTRACTING

ISO 14001:2015

(Environmental Management System)
.has been audited and found to comply with the requirements of:

For the Scope of activities described below:

Certificate No.: BH99300B

Director

Office 21, Building 962, Road 80, Jidhafs,

Block 422, Kingdom of Bahrain.

General Civil Works and Building Constructions such as Residential Buildings,

Commercial Buildings and related Infrastructure Works.

Validity of this certific
ate is subject to successful completion of surveillance audit on or before due date,

in case surveillance audit not conducted this certific
ate shall be suspended/cancelled.

05 July 2023

05 July 2023

Date of initial registration
Date of this Certificate

Recertification Due

04 July 2026

04 July 2024
Surv. audit on or before/ Certificate expiry

This is to Certify
that the Management System of

GRNATA CONTRACTING

ISO 45001:2018

(Occupational Health & Safety Management System)

.has been audited and found to comply with the requirements of:

For the Scope of activities described below:

Certificate No.: BH99300C-1

Director

Office 21, Building 962, Road 80, Jidhafs,

Block 422, Kingdom of Bahrain.

General Civil Works and Building Constructions such as Residential Buildings,

Commercial Buildings and related Infrastructure Works.

Validity of this certific
ate is subject to successful completion of surveillance audit on or before due date,

in case surveillance audit not conducted this certific
ate shall be suspended/cancelled.

05 July 2023

05 July 2023

Date of initial registration
Date of this Certificate

Recertification Due

04 July 2026

04 July 2024
Surv. audit on or before/ Certificate expiry

This is to Certify
that the Management System of

GRNATA CONTRACTING

ISO 9001:2015

(Quality
Management System)

.has been audited and found to comply with the requirements of:

For the Scope of activities described below:

Certificate No.: BH99300A

Director

Office 21, Building 962, Road 80, Jidhafs,

Block 422, Kingdom of Bahrain.

General Civil Works and Building Constructions such as Residential Buildings,

Commercial Buildings and related Infrastructure Works.

Validity of this certific
ate is subject to successful completion of surveillance audit on or before due date,

in case surveillance audit not conducted this certific
ate shall be suspended/cancelled.

05 July 2023

05 July 2023

Date of initial registration
Date of this Certificate

Recertification Due

04 July 2026

04 July 2024
Surv. audit on or before/ Certificate expiry

)ISO( شهادات الآيزو

جوائز العقارات العربية

t. )+973) 1755 3444
m. )+973) 3773 1 1 55
e. contracting@grnata.com

سجل حافل وخبرة

البنــــاء والتشييـد
ممتدة في مجال

عـــــــــــامًا

أكــــثر من
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@albiladpress @albiladpress

س.تتصدر عن دار البلاد للصحافة والنشر والتوزيعتأسست سنة: إدارة التحرير:   

الاشتراكات والتوزيع:قسم الإعلانات:  

+973 1711144467133 2008

+973 17111501 / 503+973 17111432 +973 38880016+973 17111434 +973 32224492 / 36060113

+973 17111467385local @albiladpress.comتطبع في مؤسسة الأيام للنشر

الفجر: 03:33 - الظهر: 11:35 - العصر: 03:04  

abdulnabi.alshoala@albiladpress.comالمغرب: 06:12 - العشاء: 07:35

رئيس مجلس الإدارةعبدالنبي الشعلة

moanes.almardi@albiladpress.com

رئيس التحريرمؤنس المردي

saber.alebrahim@albiladpress.com

الرئيس التنفيذيصابـر البراهيـم

إضافة معيار تمثيل المرأة بمجالس إدارة الشركات في إضافة معيار تمثيل المرأة بمجالس إدارة الشركات في 
“أقوى “أقوى 5050 شركة بحرينية” يتناغم مع التطور بالمملكة  شركة بحرينية” يتناغم مع التطور بالمملكة 

المبادرة تعزز مكانة البحرين كوجهة مفضلة للأعمال والاستثمارات... الموسوي:

شــركة  إدارة  مجلــس  وســكرتير  البشــرية  للمــوارد  التنفيــذي  الرئيــس  أشــادت 
البحرين لتصليح الســفن والهندســة “باســرك”، نرجس الموسوي، باستحداث 

مبــادرة “البــاد” لقائمــة “أقوى 50 شــركة بحرينيــة” معايير جديــدة لتقييم 
الشــركات المرشــحة للقائمــة، كالحوكمــة، والاســتدامة، ونســبة تمثيــل 

المــرأة البحرينيــة فــي مجالــس إدارة الشــركات والفريــق التنفيــذي، إذ 
وجدت الموسوي أن ذلك يأتي متناغما مع التطور الراهن الذي تمضي 

نحوه مملكة البحرين.

وفـــي تصريـــح لهـــا حـــول الموضوع، 
قالت نرجس الموسوي: “إدراج معيار 
تقييم نسبة تمثيل المرأة في مجالس 
إدارة الشـــركات، والفريـــق التنفيـــذي 
يعكس التزام مبادرة “البلاد” لـ “أقوى 
 ،”2024 للعـــام  بحرينيـــة  شـــركة   50
التناغـــم الـــذي تســـير به المبـــادرة مع 
مـــا ترنو له مملكة البحرين من تطور، 
بالإضافـــة إلـــى أنه يُعزز مبـــدأ التنوع 
والمساواة في الأعمال والاقتصاد، لا 
ســـيما والتأثير الإيجابي لهذا المعيار 
والاقتصـــاد  الشـــركات  أداء  علـــى 
فـــي الكثير مـــن الجوانـــب، كالابتكار 
والإبـــداع من حيـــث تشـــجيع تمثيل 
الـــذي  الإدارة  مجالـــس  فـــي  المـــرأة 
يُســـاهم في دعم التنـــوع والاختلاف 
فـــي الأفـــكار والـــرؤى، فوجـــود آراء 
وخبـــرات متنوعـــة مـــن شـــأنها تعزيز 
التفكيـــر  علـــى  والقـــدرة  الابتـــكار 
إلـــى  يـــؤدي  الـــذي  الأمـــر  الإبداعـــي، 
وتطويـــر  الشـــركات  أداء  تحســـين 

وخدمـــات  منتجـــات 
إلـــى  بالإضافـــة  جديـــدة، 

القدرة على اتخاذ القرارات 
المتـــوازن  التمثيـــل  فـــإن 

للجنســـين في مجالس الإدارة 
يعـــزز قدرة الشـــركات على اتخاذ 

القـــرارات الأفضـــل؛ فالمـــرأة تجلـــب 
تجارب ورؤى فريدة وتقديم نصائح 
قيمـــة فـــي عمليـــة صنـــع القـــرار، مما 
يســـاهم في تحســـين أداء الشـــركات 
أن  كمـــا  أفضـــل،  نتائـــج  وتحقيـــق 
تواجـــد المـــرأة فـــي مجالـــس الإدارة 
الاقتصـــادي  التـــوازن  بـــدوره  يعـــزز 
معيـــار  يعكـــس  إذ  والاجتماعـــي، 
تمثيـــل المـــرأة فـــي مجالـــس الإدارة 
التـــزام الشـــركات بتحقيـــق التـــوازن 
الاقتصادي والاجتماعي، الذي يحفز 
الثقة في الشركات ويسهم في تعزيز 
الاســـتدامة الاقتصادية علـــى المدى 

الطويل.
وعن التحديـــات التي تواجه تحقيق 

التوازن 
مجـــالات  فـــي  المـــرأة  تمثيـــل  فـــي 
الأعمـــال والإدارة، وجدت الموســـوي 
أن المـــرأة تواجه عـــدة تحديات في 
تحقيق التوازن في مجالات الأعمال 
والإدارة، أبـــرز تلك التحديات تتمثل 
في التحيـــزات والتمييز، فقد تواجه 
المـــرأة تحيـــزات وتمييـــز فـــي بيئـــة 
العمـــل، ممـــا يعـــوق فرصهـــا للترقـــي 
إداريـــة.  مناصـــب  إلـــى  والوصـــول 
التحيـــزات  لهـــذه  التصـــدي  يجـــب 
عـــن طريـــق تعزيـــز الوعـــي وتثقيف 
بضـــرورة  والقيـــادات  الموظفيـــن 

المســـاواة بين الجنســـين والتخلص 
من الأفكار النمطيـــة، إلى جانب 
أنـــه قد يكـــون هناك نقص في 
بعـــض  فـــي  المـــرأة  تمثيـــل 
الاختصاصيـــة  المجـــالات 
التـــي تعتبـــر مفتاحًـــا فـــي 
مناصـــب  إلـــى  الوصـــول 
تشـــجيع  يجـــب  إداريـــة. 
النســـاء على اختيـــار تلك 
المجـــالات وتوفيـــر فـــرص 
تعليـــم وتدريب متســـاوية، 
انعـــدام  ذلـــك  وينحســـر 
التمثيل النســـائي فـــي مجالات 

الاختصاص.
تـــرى  التحديـــات،  هـــذه  ولمعالجـــة 
الموســـوي أنـــه يجب على الشـــركات 
اتخـــاذ العديد من الإجـــراءات والتي 
تتمثل في توعيـــة المجتمع وتثقيفه 
حول أهمية المســـاواة بين الجنسين 
وضـــرورة تمثيل المرأة في المناصب 
القياديـــة، وتبنـــي سياســـات والحث 
وضـــع  طريـــق  عـــن  المســـاواة  علـــى 
سياســـات وإجراءات تشـــجع تمثيل 
المـــرأة فـــي المجـــالات الاختصاصية 
المناصـــب  فـــي  تواجدهـــا  وتعـــزز 
القياديـــة، بالإضافة إلى توفير فرص 
تعليـــم وتدريـــب متســـاوية لتمكيـــن 
المهـــارات  اكتســـاب  مـــن  النســـاء 

والمعرفة اللازمة.

أمل العرادي

دخول المرأة مجالس إدارة 
الشركات يعزز الابتكار 

والتفكير الإبداعي

توفير فرص تعليم وتدريب 
متساوية لتمكين النساء 

من اكتساب المهارات

أعلنت وكالة “فيتش” للتصنيف الائتماني، تعديل نظرتها المستقبلية لتصنيف مصر السيادي 
من “مستقرة” إلى “إيجابية”، مدعومة بتراجع مخاطر التمويل الخارجي على المدى القريب 

بسبب الإجراءات الاقتصادية التي اتخذتها الدولة وصفقة “رأس الحكمة” مع الإمارات.
وكشـــفت الوكالـــة في تقرير حديث، أن قرارها جاء علـــى خلفية “انخفاض مخاطر التمويل 
الخارجـــي على المدى القريب بشـــكل ملحوظ” بســـبب صفقة “رأس الحكمـــة” مع الإمارات، 

والانتقال إلى سياسة سعر صرف مرنة، وتشديد السياسة النقدية، وفقا لبيان صحافي.
وأشـــارت إلى التمويل الإضافي من المؤسســـات المالية الدولية لمصر، وعودة تدفقات غير 

المقيمين إلى سوق الدين المحلية. 

“فيتش” تعدل نظرتها المستقبلية لاقتصاد مصر إلى “إيجابية”
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المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

 ALBH BD 1.260         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.190               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 1.000                 
شركة ناس

  NASS BD 0.093          

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.550              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.090              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.420          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.220                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.103             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.140        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.340           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.565               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.270                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.325 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.240               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.513             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.133               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.270         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.205              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.305    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 1.045      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.345        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.300          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.069           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.490          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.503         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.205                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.302     
إنوفست

   INOVEST $ 0.280            
شركة الإثمار القابضة  

ITHMR BD 0.036           
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.087
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.540         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.310            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.052           
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ــة الــكــويــت لــدى  ــ ــاد ســفــيــر دول أشــ
ثامر جابر  الشيخ  البحرين  مملكة 
البحرين  بجهود  الصباح،  الأحمد 
في الأعداد لنجاح القمة العربية “ 

قمة البحرين”.
ــال الــشــيــخ ثــامــر الــصــبــاح من  وقــ
خلال حساب سفارة دولة الكويت 
منصة  فــي  البحرين  مملكة  ــدى  ل
الملك..  بتوجيهات جلالة  “أكس”: 
نرفع القبعة تقديرا وامتنانا لمملكة 
البحرين بلد السلام ووطن العرب 
الجبارة  الــجــهــود  على  والــعــروبــة 
لــخــلــق الأجـــــــواء والإعــــــــداد غير 
الاستثنائية  والترتيبات  المسبوق 
الــنــجــاح  درجــــات  أعــلــى  لتحقيق 
لقمة المنامة العربية لمصلحة أمة 

عربية واحدة تمثلنا جميعا.
في  البحرين،  مملكة  وتستضيف 
الجاري،  مايو  من  عشر  الــســادس 
اجــتــمــاع مــجــلــس جامعة  أعــمــال 
الــــــدول الــعــربــيــة عــلــى مــســتــوى 
الثالثة  العادية  دورتــه  في  القمة 
والــثــاثــيــن، وذلـــك لــلــمــرة الأولـــى 
العربية  القمم  انعقاد  تــاريــخ  فــي 

العادية والطارئة.
ــكــة  ــة مــمــل ــافــ ــضــ ــ ــت ــل اســ ــكــ ــشــ ــ وت
العربية  الــقــمــة  لأعــمــال  الــبــحــريــن 
الــثــالــثــة والــثــاثــيــن أهــمــيــة كبرى 
لــه دلالاتــه  بـــارزاً  وحــدثــاً سياسياً 
مــن حــيــث الــمــكــان وأهــمــيــتــه من 
المرة  ستكون  إذ  التوقيت؛  حيث 
الأولى التي تستضيف فيها مملكة 
وهو  عربية،  قمة  أعمال  البحرين 
الــدورة مزيداً من  ما يكسب هذه 

التأكيد  حــيــث  مــن  الــخــصــوصــيــة 
به  تقوم  الــذي  الـــدور  أهمية  على 
العريقة  البحرينية  الدبلوماسية 
والــرصــيــنــة، بــقــيــادة جــالــة الملك 
المعظم، حفظه الله ورعاه، ودعم 
صـــاحـــب الــســمــو الــمــلــكــي الأمــيــر 
ولي  خليفة،  آل  حمد  بــن  سلمان 
ــوزراء  ــ ــ ــعــهــد رئـــيـــس مــجــلــس ال ال
عــلــى  ــل  ــمـ ــعـ الـ فــــي  حـــفـــظـــه الله، 
العربية  العلاقات  وتعزيز  توطيد 
ودعم  آفاقها،  وتوسعة  العربية   -
العربية  للدول  المباركة  المسيرة 
وتعزيزًا  أبنائها  لتطلعات  خــدمــةً 
خاص  بشكل  واستقرارها  لأمنها 

والمنطقة بشكل عام.
تعميق  إلى  البحرين  قمة  وتهدف 
عــرى الــتــعــاون والــتــرابــط والــدفــع 
المشترك،  الــعــربــي  العمل  بــآلــيــات 
وتنسيق  تـــشـــاور  عــلــى  ــاء  ــقـ والإبـ
مستمر مع الأشقاء لبحث القضايا 
المشترك،  والمصير  الاهتمام  ذات 
ــحــة الــعــربــيــة،  ــمــصــل وتــغــلــيــب ال
واســـتـــثـــمـــار هــــذا الـــحـــدث لــرســم 
المنطقة  لأبناء  الازدهــار  مسارات 

ومستقبلها.

السفير الكويتي: جهود جبارة لإنجاح قمة المنامة

“الصحة الفلسطينية”: غزة تعيش كارثة صحية غير مسبوقة

هــدنــة غــزة بــاتت وشيكــة
جولـــة  الســـبت،  مصـــر،  اســـتضافت 
جديـــدة مـــن المفاوضـــات الرامية إلى 
هدنـــة فـــي قطاع غـــزة، يجـــري خلالها 
إســـرائيل  بيـــن  المحتجزيـــن  تبـــادل 
أجـــواء  ووســـط  حمـــاس،  وحركـــة 
إيجابيـــة، وحديث عن تقـــدم ملحوظ 
في المباحثـــات، تنشـــد القاهرة صيغة 

نهائية لاتفاق طال انتظاره.
وبدأ وفد مـــن حركة حماس مباحثاته 
مع المسؤولين المصريين في القاهرة، 
الســـبت، وقال مصدر مصري، إن هناك 
المفاوضـــات،  فـــي  ملحوظـــا  تقدمـــا 
وأضـــاف المصـــدر الـــذي وصفتـــه قناة 
برفيـــع  الفضائيـــة  القاهـــرة الإخباريـــة 
المســـتوى، أن الوفـــد الأمنـــي المصري 
وصـــل إلى صيغة توافقيـــة حول كثير 
مـــن نقـــاط الخـــاف ووفـــق “رويترز”، 
المخابـــرات  وكالـــة  مديـــر  يشـــارك 
المركزيـــة الأميركية، ويليام بيرنز، في 
المحادثات غير المباشرة في القاهرة.

وكانـــت حمـــاس قـــد أكـــدت فـــي بيان 
صحافـــي، الجمعة، أنهـــا تعاملت بروح 
إيجابيـــة مـــع مقتـــرح الهدنة، مشـــددة 
علـــى عزمها إنضـــاج الاتفاق بما يحقق 
وقف العدوان الإســـرائيلي على قطاع 
الاحتـــال،  قـــوات  وانســـحاب  غـــزة، 
وعـــودة النازحيـــن إلى شـــمال القطاع، 

وإنجاز صفقة تبادل جادة.
فـــي حركـــة حمـــاس،  وأكـــد مســـؤول 
مـــن  الأولـــى  الجولـــة  أن  الســـبت، 
المفاوضـــات ســـتكون بحضـــور وفـــود 
إذا  قطـــر، ومصـــر، وأميـــركا، مضيفـــاً: 
إحضـــار  فســـيجري  الأمـــور  تطـــورت 
الوفـــد الإســـرائيلي في قاعـــة منفصلة 
لمحاولة إنجاز الاتفـــاق، وفق ما نقلته 

“وكالة الصحافة الفرنسية”.

وقال المسؤول الذي لم تكشف الوكالة 
عـــن اســـمه، إن حمـــاس تنظـــر بعقـــل 
منفتـــح للتغيرات في موقف الاحتلال 
والموقـــف الأميركـــي؛ لكنْ هنـــاك أمور 

يجب أن يجري إحكامها.
وهـــو ما أكده مصـــدر عربي مطلع على 
المفاوضـــات قـــال لـ”وكالة أنبـــاء العالم 
بـــات  الاتفـــاق  إن  الســـبت،  العربـــي”، 
وشـــيكاً مع حدوث تطـــورات جوهرية 
وأضـــاف  الماضيـــة.  الســـاعات  فـــي 
المصـــدر أن حماس تعاملـــت بإيجابية 
مـــع المقتـــرح المصري، وأن مناقشـــات 
إضافيـــة  بتفاصيـــل  تعلقـــت  الســـبت 
يجـــري النقـــاش بشـــأنها مـــع الجانـــب 
المصـــري علـــى أمـــل وضـــع مزيـــد مـــن 

اللمسات النهائية على الاتفاق.
مصـــري  أمنـــي  مصـــدر  ذكـــر  وبينمـــا 
لرويترز، السبت، أن نتائج هذه الجولة 
مـــن المفاوضات ســـتكون مختلفة عن 
كل مـــرة، حيـــث جـــرى التوصـــل إلـــى 
توافـــق في كثيـــر من النقـــاط، وتتبقى 
نقاط قليلة، أبدى مســـؤول فلســـطيني 
مطّلـــع علـــى جهـــود الوســـاطة تفـــاؤلا 

حـــذرا، وقـــال لرويتـــرز إن الأمور تبدو 
أفضـــل هـــذه المـــرة؛ لكـــن اتفاقـــاً قريباً 
يعتمد على إقدام إسرائيل على تنفيذ 

ما هو مطلوب لتحقيق ذلك.
ولم ترسل تل أبيب وفداً إلى القاهرة، 
التلفزيونيـــة   ”11 “القنـــاة  ونقلـــت 
الإسرائيلية عن مسؤول قوله، السبت، 
إن إســـرائيل لـــن ترســـل وفدهـــا إلـــى 
القاهرة؛ إلا بعد تســـلم رد حماس على 
المســـؤول  وأضـــاف  الهدنـــة،  مقتـــرح 
الإســـرائيلي: لن نقدم أي التزام؛ إلا إذا 

وجدنا مرونة في رد حماس.
نحـــو  منـــذ  الوســـاطة  دول  وتنتظـــر 
أســـبوع ردا مـــن حمـــاس علـــى مقترح 
نقلتـــه القاهـــرة إلـــى وفـــد مـــن الحركة 
خـــال جولـــة مباحثـــات ســـابقة، وهو 
نفـــس المقترح الذي ناقشـــته مصر مع 
مسؤولين إسرائيليين خلال زيارة قام 
بهـــا وفـــد أمنـــي مصـــري إلى تـــل أبيب 

أخيرا.
ويعيـــش قطـــاع غـــزة كارثـــةً صحيـــة 
غيـــر مســـبوقة، فقالـــت وزارة الصحـــة 
الفلســـطينية، الســـبت، إن قطـــاع غـــزة 

يعيـــش كارثـــةً صحيـــة غير مســـبوقة، 
وإن اجتياح إســـرائيل المتوقع لمدينة 
رفح على الحدود المصرية يعني إبادة 

جماعية.
الهجـــوم  أن  إلـــى  الـــوزارة  وأشـــارت 
الســـابع  منـــذ  غـــزة  علـــى  الإســـرائيلي 
مـــن أكتوبـــر الماضـــي أدى إلـــى انهيـــار 
القطـــاع،  فـــي  الصحيـــة  المنظومـــة 
مـــن  والجرحـــى  المرضـــى  وحرمـــان 
حصولهـــم على العـــاج الـــازم، ووفاة 

كثير منهم.
وحـــذرت الوزارة من إبادة جماعية قد 
تحـــدث إذا نفذت إســـرائيل تهديداتها 
باجتيـــاح رفح، وقالت إن أكثر من 1.2 
مليون مواطن هربوا إلى رفح، بينما لا 
تعمل هناك سوى 3 مستشفيات بشكل 
جزئـــي، وتشـــهد انعدامـــاً في مســـتوى 
الصحة العامة والمياه والغذاء وســـبل 

الوقاية الصحية.
الفلســـطينية  الصحـــة  وزارة  وتقـــول 
إن إســـرائيل تتعمـــد اســـتهداف مراكز 
وكـــوادر العلاج والإســـعاف والمرضى، 
حيث استهدفت 155 مؤسسة صحية، 
32 مستشـــفى و53  لإخـــراج  أدى  مـــا 
مركـــزا صحيـــا عـــن الخدمـــة، وتدميـــر 
130 ســـيارة إســـعاف، وقالـــت إن ذلك 
يشكل مجمل المنظومةَ الصحية التي 
كانت تقدمُ الخدمات العلاجية لسكان 

غزة.
الكـــوادر  مـــن   496 أن  وأضافـــت 
الصحيـــة استشـــهدوا فـــي القطاع منذ 
بـــدء الصـــراع، واعتقـــل 309، وأصيب 
أكثـــر مـــن 1500، بينمـــا دمـــرت مراكـــز 
العـــاج الرئيســـية التـــي كانـــت تُحول 
المستشـــفيات  مـــن  الحـــالات  إليهـــا 

والمحافظات الأخرى.

وكالات
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وكالات

العمّالي  لــنــدن  بــلــديــة  رئــيــس  فـــاز 
صادق خان، السبت، بولاية ثالثة، 
متفوّقا بفارق كبير على منافسته 
المحافظة سوزان هول، بعد إعلان 
في  نتائجها  العاصمة  مناطق  كل 

الانتخابات المحلية.
ابن  )53 عاما(، وهو  وأصبح خان 
مهاجرَين باكستانيَين وأول رئيس 
أول  غربية،  لعاصمة  مسلم  بلدية 
لــلــنــدن يحصل عــلــى ثــاث  زعــيــم 
المنصب  هــذا  إنشاء  منذ  ولايــات 

في العام 2000.
وتــــعــــرّض الـــمـــحـــافـــظـــون الـــذيـــن 
14 عاما في  يتولون السلطة منذ 
انتكاسة  لأسوأ  المتحدة،  المملكة 
الانتخابات  في  عاما   40 منذ  لهم 
ــبـــون  ــنـــاخـ ــي دُعـــــــي فـــيـــهـــا الـ ــ ــت ــ ال
للتصويت في انتخابات تشريعية 
ــعــمــال  فــرعــيــة فــــاز بــهــا حــــزب ال
لتجديد  اقـــتـــراع  مـــع  وتـــزامـــنـــت 
في  المحليين  المسؤولين  بعض 

إنجلترا وويلز وفي 11 بلدية.
السابقة،  المعلنة  النتائج  وأظهرت 
 170 بأكثر من  العمال  فــوز حــزب 
محلية  مجالس   8 ورئاسة  مقعدا 
المحافظون  خسر  فيما  إضافية، 
مجالس  و10  مــقــعــدا   450 نــحــو 

محلية.
وتــعــزز الــمــكــاســب الــكــبــيــرة التي 
ــة الــعــمــالــيــة  ــارضـ ــعـ ــمـ حــقــقــتــهــا الـ
ستارمر  كير  زعيمها  تولي  فــرص 
الانتخابات  بعد  الحكومة  رئاسة 
في  إجــراؤهــا  الــمــقــرر  التشريعية 

وقت لاحق من هذا العام.
ودافــــــع رئـــيـــس الــــــــوزراء ريــشــي 
إلــى توحيد  الـــذي يسعى  ســونــاك 
جانبه،  مــن  المحافظين،  صفوف 
ــن ســيــاســتــه، خــاصــة  الـــســـبـــت، عـ
لترحيل  بخطته  المتعلقة  تــلــك 
وتخفيض  روانــدا  إلى  المهاجرين 

الضرائب.
وقال إن “حزب العمال لم يفز في 
الأماكن التي قالوا إنهم سيفوزون 
فيها” للحصول على الأغلبية عقب 
المقبلة،  التشريعية  الانــتــخــابــات 
مؤكداً في مقال نُشر في صحيفة 
“الــمــحــافــظــيــن  أن  “الـــتـــلـــغـــراف” 

وحدهم لديهم خطة” للبلاد.
يشتهي  كما  تجر  لــم  الــريــاح  لكن 
تأييدا  الـــذي خسر  الــعــمــال  حــزب 
واسعا بسبب موقفه الذي اعتبره 
ــل في  ــيـ ــرائـ ــداً لإسـ ــ ــؤي الــبــعــض مــ
حماس  حركة  وبين  بينها  الحرب 

في قطاع غزة. 

فوز رئيس بلدية لندن العمّالي صادق خان بولاية ثالثة

تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
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حلف شمال الأطلسي يجري تدريبات قرب حدود روسيا بمشاركة 90 ألف جندي
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قالت ماريا زاخاروفا المتحدثة باسم 
أمـــس  الروســـية،  الخارجيـــة  وزارة 
العســـكرية  التدريبـــات  إن  الســـبت، 
التي يجريها حلف شـــمال الأطلســـي 
“الناتـــو” على مدى أربعة أشـــهر قرب 
حـــدود روســـيا دليل علـــى أن الحلف 

يستعد لصراع محتمل معها.
الحلـــف  اتهامـــات  ونفـــت زاخاروفـــا 
فـــي  بالتـــورط  أيـــام  قبـــل  لروســـيا 
الـــدول  علـــى  إلكترونيـــة  هجمـــات 
الأعضـــاء به قائلة إن هذه “معلومات 
مضللـــة” تهـــدف إلـــى صـــرف الانتباه 

عن أنشطة الحلف.
وأضافت في بيان أن حلف الأطلسي 
هو الذي يشن حرباً بأساليب مختلفة 
على روســـيا من خلال دعم أوكرانيا 
المخابراتيـــة  بالســـاح والمعلومـــات 

والتمويل.
وقالـــت: تجـــري فـــي الوقـــت الحالي 
أكبر مناورة لحلف شـــمال الأطلســـي 
منذ الحرب الباردة بالقرب من حدود 
روســـيا. ووفقـــا للســـيناريو الخـــاص 
بهـــم، يتـــم التدريـــب على إجـــراءات 
باســـتخدام  روســـيا  ضـــد  التحالـــف 
الأســـلحة  ومنهـــا  الأدوات،  جميـــع 

الهجينة والتقليدية.
وتصاعـــد العـــداء في العلاقـــات بين 
روسيا والغرب إلى ذروته منذ عقود 
بعد اندلاع الحـــرب في أوكرانيا عام 

.2022
ولـــدى إعلانـــه بـــدء المنـــاورات فـــي 
ألـــف   90 إن  الحلـــف  قـــال  ينايـــر، 
جنـــدي سيشـــاركون فيهـــا للتدريـــب 
على كيفيـــة دعم القـــوات الأميركية 

الـــدول  فـــي  الأوروبييـــن  للحلفـــاء 
الجانـــب  وعلـــى  لروســـيا  المتاخمـــة 
صـــراع  اندلـــع  إذا  للحلـــف  الشـــرقي 

هناك.
وقالـــت روســـيا فـــي ذلـــك الحين إن 
رجعـــة  لا  عـــودة  تمثـــل  التدريبـــات 

فيهـــا للحلف إلى مخططـــات الحرب 
الباردة.

ومـــن المقـــرر أن تختتـــم التدريبات، 
شـــمال  لحلـــف  منـــاورة  أكبـــر  وهـــي 
الأطلســـي منذ الحرب الباردة، خلال 

شهر مايو.

قـــال الجيش الســـوداني فـــي بيان، أمس 
الســـبت، إنـــه كثـــف عملياته فـــي منطقة 
العاصمـــة  شـــمال  العســـكرية  الكـــدرو 
الخرطـــوم لقطـــع الإمـــدادات عـــن قوات 

الدعم السريع.
وذكـــر الجيـــش في بيانـــه أنه دمـــر عددا 
من شـــاحنات الوقود والمركبات القتالية 

“وقتل جميع من فيها”.
فيما اتهمت قوات الدعم السريع الجيش 
الســـوداني في بيان، الســـبت، بالاستعانة 
بمقاتليـــن من جبهة تحرير تيغراي خلال 

الصراع الدائر بين الطرفين في البلاد.
وقـــال بيـــان الدعم الســـريع إنـــه “توفرت 
وجـــود  عـــن  موثقـــة”  معلومـــات  لديهـــم 
قـــوات مـــن جبهة تحريـــر تيغـــراي تقاتل 

إلى جانب قوات الجيش السوداني.
واندلعت الاشتباكات بين قوات الجيش 
الســـوداني والدعم الســـريع في منتصف 
أبريـــل 2023 إثـــر خلافـــات حـــول خطط 
دمج قـــوات الدعم الســـريع في الجيش، 
بينما كانت الأطراف العسكرية والمدنية 

عمليـــة  علـــى  النهائيـــة  اللمســـات  تضـــع 
سياســـية مدعومـــة دوليـــا للانتقـــال إلى 
بالرئيـــس  الإطاحـــة  بعـــد  مدنـــي  حكـــم 
السابق عمر البشـــير في انتفاضة شعبية 

عام 2019.
وحقق الجيش الســـوداني في الأســـابيع 
الأخيـــرة تقدمـــا كبيـــرا، حيـــث تمكن من 
اســـتعادة الكثير مـــن المواقع مـــن قوات 
الدعم الســـريع حيث أفـــادت مصادر في 
حركـــة جيـــش تحريـــر الســـودان وقـــوى 
إعـــان الحريـــة والتغييـــر أن قوات تضم 

حركتي العدل والمساواة وجيش تحرير 
السودان والقوات النظامية ومجموعات 
متحالفة مـــن القوة المشـــتركة والجيش 
الســـوداني، باتـــت قريبـــة مـــن اســـتعادة 
مصفـــاة الجيلـــي للبترول، شـــمال مدينة 
مـــن   %  70 نحـــو  تنتـــج  التـــي  بحـــري 

احتياجات السودان من الطاقة.
كما تواصل تلك القوات التقدم لاستعادة 
المـــدن  وتطهيـــر  دارفـــور  إقليـــم  كامـــل 

السودانية من قوات الدعم السريع.
إقليـــم  فـــي  المشـــتركة  القـــوة  وأعلنـــت 

دارفور، وهي قـــوة تكونت من الحركات 
انـــدلاع  عقـــب  الإقليـــم  فـــي  المســـلحة 
الدعـــم  وقـــوات  الجيـــش  بيـــن  الصـــراع 
الســـريع، معنيـــة بحمايـــة المدنييـــن فـــي 
الإقليـــم، في 11 أبريل الجـــاري خروجها 
عن الحياد والانضمـــام للقتال إلى جانب 

الجيش ضد قوات الدعم السريع.
وأكدت القوات المشتركة لحركات الكفاح 
المسلح في بيان، مواصلة مشاركتها في 
معركة الكرامة بجانب القوات المســـلحة 
الســـودانية والأجهزة الأمنية الأخري في 
كل المحاور وجبهات القتال “لتحرير كل 

شبرٍ من أرض الوطن”.
ومنذ أيام تدور معارك عنيفة بين الجيش 
السوداني والحركات المسلحة المتحالفة 
معـــه من جهة وقوات الدعم الســـريع من 
جهـــة أخـــرى في ولايـــة الجزيرة بوســـط 
البـــاد. كانـــت قـــوات الدعـــم الســـريع قد 
سيطرت على ولاية الجزيرة في ديسمبر 
مـــن العام الماضي بعد اشـــتباكات عنيفة 

مع الجيش استمرت أياما.

رويترز

العربية

تدريبات للناتو في فنلندا في مارس الماضي

سودانيون فروا من الصراع بدارفور في أثناء عبورهم الحدود إلى تشاد “رويترز”

سفير دولة الكويت

محرر الشؤون العربية


