
سامر سليمان

المحرر الاقتصادي

ندى فهد |  تصوير: خليل إبراهيم

قال الرئيس التنفيذي لشـــركة الخدمات 
المالية العربية )AFS( سامر سليمان، في 
مقابلـــة مـــع “البلاد”: “إن الشـــركة تحتفل 
بمـــرور 40 عامًا مـــن التميز والابتكار في 
مجال التكنولوجيا المالية، وتفتخر بهذا 
الإنجـــاز المذهـــل، بينمـــا نواصـــل تعزيـــز 
مجـــال المدفوعـــات الماليـــة مـــن خـــال 
بالنجـــاح  خبرتنـــا لأربعـــة عقـــود مليئـــة 

والتعاون والحلول المتطورة”.

وأوضـــح ســـليمان أن “AFS” هي المزود 
وأداة  الرقميـــة  الدفـــع  لحلـــول  الرائـــد 
تمكيـــن التكنولوجيا المالية في الشـــرق 
 ”AFS“ الأوسط وإفريقيا، وغالبية أسهم
“ABC”، وهـــي خاضعـــة  لبنـــك  مملوكـــة 
لرقابة مصرف البحرين المركزي والبنك 
المركـــزي المصـــري، وكذلـــك تعمـــل وفقا 
للوائـــح البنـــك المركزي العمانـــي، وتقدم 
الشـــركة العديـــد مـــن خدمـــات وحلـــول 

الدفع الرقمية الرائدة والمتكاملة.

“AFS”... ٤٠ عاما من التميز والابتكار بالتكنولوجيا المالية
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أكد ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، اعتزازه 
بالـــدور الفاعـــل الـــذي يضطلـــع به عمـــال البحرين، وإســـهاماتهم فـــي دفع عجلة 
التنمية وتعزيز مسيرة الاقتصاد الوطني، مشيدًا بما يتسم به العامل البحريني 

من إبداع وتميز وكفاءة شهد لها الجميع في مختلف مواقع العمل والإنتاج.

جـــاء ذلـــك لدى اســـتقبال جلالته، فـــي قصر الصافريـــة أمس، رؤســـاء اتحادات 
وأعضـــاء نقابات العمـــال في المملكة؛ بمناســـبة الاحتفال بيوم العمـــال العالمي، 

الذي يصادف الأول من مايو من كل عام.
وأكـــد جلالـــة الملـــك المعظم دعـــم الدولة لـــكل جهد يســـهم في توفيـــر الحقوق 
والضمانـــات للعمـــال البحرينيين؛ لما يقومون به مـــن دور حيوي في دعم عملية 

البناء والتنمية.

وأكـــد جلالتـــه أن المواطـــن البحريني ســـيظل دائمـــا على رأس أولويـــات الدولة 
وجوهـــر أهدافهـــا وخططها وبرامجهـــا التنمويـــة، معربا عن الفخـــر بعطاء أبناء 
المملكة وإســـهاماتهم الطيبة في المســـيرة الوطنية وبما يتميزون به من كفاءة 
وإخلاص في القيام بمســـؤولياتهم وحرصهم على تشـــريف وطنهم في مختلف 
المجـــالات والمحافـــل، متمنيا جلالته للجميـــع كل التوفيق في خدمة المســـيرة 

العمالية في البلاد.

العامل البحريني يتسم بإبداع وتميز وكفاءة شهد لها الجميع بمختلف مواقع الإنتاج... الملك المعظم:

الدولة تدعم كل جهد يوفر الحقوق والضمانات للعمال البحرينيين
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الصحيفة الوحيدة الفائزة لتميز مبادراتها الإعلامية والتوعوية

“^” تفوز بجائزتين من مجلس النواب لتمكين ذوي العزيمة“^” تفوز بجائزتين من مجلس النواب لتمكين ذوي العزيمة
فازت صحيفة “البـــاد” بجائزتين من 
جوائـــز مجلـــس النـــواب لتمكين ذوي 

العزيمة.
أفضـــل  جائـــزة  الصحيفـــة  وحـــازت 
تنفـــذ  إعلاميـــة  صحافيـــة  مؤسســـة 
لـــذوي  متميـــزة  ومبـــادرات  برامـــج 

العزيمة.
كمـــا فـــازت الصحيفة فـــي فئة أفضل 
برامـــج التوعيـــة والتدريـــب المتميزة 
التي تستهدف المجتمع لتعزيز الوعي 

والفهم بشأن قضايا ذوي العزيمة.
الصحافيـــة  المؤسســـة  “البـــاد”  و 
والإعلاميـــة الوحيـــدة الفائزة من بين 

62 مشاركا بمختلف فئات الجائزة.
وشـــهد حفـــل توزيـــع الجوائـــز رئيس 
مجلس النواب أحمد المسلم، بحضور 
رئيس مجلس الشـــورى علي الصالح، 

وعـــدد من الوزراء وأعضاء مجلســـي 
الشورى والنواب.

وتســـلم الجائزتيـــن ســـكرتير التحرير 
المحليـــة  الشـــؤون  قســـم  رئيـــس 

والمحتوى الإلكتروني راشـــد الغائب، 
التحريـــر  بـــإدارة  الأول  والصحافـــي 
سعيد محمد سعيد، والصحافية ندى 

فهد.

رئيس مجلس النواب يسلم راشد الغائب تكريم “البلاد”

“البـــــــا”: “البـــــــا”: 2424 موظفـــــا يستكمــــلون  موظفـــــا يستكمــــلون 
“البكالوريوس” في الهندسة الميكانيكية“البكالوريوس” في الهندسة الميكانيكية
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أكد ملك البـــاد المعظم صاحب الجلالة 
خليفـــة  آل  عيســـى  بـــن  حمـــد  الملـــك 
اعتـــزازه بالدور الفاعـــل الذي يضطلع به 
عمـــال البحريـــن وإســـهاماتهم فـــي دفع 
عجلة التنمية وتعزيز مســـيرة الاقتصاد 
الوطنـــي، مشـــيدا بما يتســـم بـــه العامل 
البحريني من إبداع وتميز وكفاءة شهد 
لهـــا الجميـــع في مختلـــف مواقـــع العمل 

والإنتاج.
جـــاء ذلـــك خـــال اســـتقباله، فـــي قصر 
اتحـــادات  رؤســـاء  أمـــس،  الصافريـــة 
وأعضـــاء نقابـــات العمـــال فـــي المملكة، 
بمناســـبة الاحتفال بيوم العمال العالمي 
الـــذي يصـــادف الأول مـــن مايـــو من كل 

عام.
ورحـــب جلالتـــه بالجميـــع، وهنـــأ عمـــال 
البحرين بهذه المناســـبة، موجها جلالته 
الشـــكر والتقديـــر لـــكل عامـــل بحرينـــي 
كـــرس وقته وجهده لبنـــاء نهضة الوطن 
وتقدمـــه وازدهـــاره، معربـــا عـــن تقديره 
لـــدور الاتحـــادات العماليـــة وإســـهاماتها 
المقـــدرة في الدفاع عـــن مصالح مملكة 
البحرين فـــي المحافـــل العمالية العربية 
بالإنجـــازات  والتعريـــف  والدوليـــة 
والنجاحات التـــي حققتها في المجالات 
العماليـــة بمـــا يعـــود بالخيـــر والنفع على 

عمالها، منوهـــا رعاه الله بأهمية التعاون 
بين المعنيين بالشـــأن العمالي بما يخدم 
مصالح عمـــال البحرين ويعزز الشـــراكة 
القائمـــة بين أطراف الإنتاج التي تســـهم 

في خدمة مسيرة التنمية الاقتصادية.
وأشـــاد جلالتـــه بالمنجزات والمكاســـب 
العديـــدة التي حققتها الحركة والتجربة 
العماليـــة الرائـــدة فـــي مملكـــة البحريـــن 

لصالح جميع العمال.
وأكد جلالـــة الملك المعظـــم دعم الدولة 
لـــكل جهـــد يســـهم فـــي توفيـــر الحقـــوق 
لمـــا  البحرينييـــن  للعمـــال  والضمانـــات 
يقومـــون بـــه مـــن دور حيـــوي فـــي دعم 

عملية البناء والتنمية.
كمـــا أثنـــى جلالتـــه علـــى جهـــود وزارة 
العمل وســـعيها الدائم في سبيل تدريب 

الشـــباب البحرينـــي وتأهيلهـــم لمختلف 
مواقـــع العمل وتنفيـــذ البرامج والخطط 
لإيجـــاد فرص العمل لأبنـــاء البحرين لما 

فيه رفعة الوطن ونمائه.
البحرينـــي  المواطـــن  أن  وأكـــد جلالتـــه 
ســـيظل دائما على رأس أولويات الدولة 
وجوهـــر أهدافهـــا وخططهـــا وبرامجهـــا 
التنمويـــة، معربا عن الفخـــر بعطاء أبناء 

المملكة واسهاماتهم الطيبة في المسيرة 
الوطنيـــة وبمـــا يتميـــزون به مـــن كفاءة 
بمســـؤولياتهم  القيـــام  فـــي  وإخـــاص 
وحرصهـــم علـــى تشـــريف وطنهـــم فـــي 
مختلـــف المجـــالات والمحافـــل، متمنيـــا 
جلالتـــه للجميـــع كل التوفيق في خدمة 

المسيرة العمالية في البلاد.
بدورهم، رفع رؤســـاء وأعضاء اتحادات 

نقابات العمال أسمى آيات الشكر ووافر 
التقديـــر والعرفان والامتنـــان الى المقام 
الســـامي لجلالـــة الملـــك المعظم وعظيم 
الاعتزاز بدعم واهتمـــام ورعاية جلالته 
الكريمـــة لكل ما فيه خير عمال البحرين 
وتحقيق تطلعاتهم، مشـــيدين بما تحقق 
لهم مـــن إنجـــازات ومكاســـب كبيرة من 

خلال المشروع الإصلاحي لجلالته.

المنامة - بنا
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الـدولـة تدعـم كـل جهــد يوفـر الحقــــــــوق والضمانات للعمال البحرينيين
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الدفاع عن مصالح المملكة في المحافل العمالية العربية والدولية... الملك المعظم:

استثمر بخطوات بسيطة في

واحصل على فرصة الفوز بمبلغ يعادل ا�رباح المتوقعة 
 في حساب وكالة الخاص بك (2,500 كحد أقصى).

MOIC/PC 2024 - 26137 alsalambank.com17 00 55 00تطبق الشروط وا�حكام  |  خاضع ومرخص كبنك تجزئة إسلامي من قبل مصرف البحرين المركزي  | |

يقتصر العرض على الحسابات التي يتم فتحها من خلال تطبيق بنك السلام ويسري لغاية 30 مايو 2024.

الدولـــة وجوهـــر أهدافهـــا أولويـــات  البحرينـــي ســـيظل دائمـــا علـــى رأس  التعـــاون بيـــن المعنييـــن بالشـــأن العمالـــي لتعزيـــز الشـــراكة بيـــن أطـــراف الإنتـــاجالمواطـــن 
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تلقـــى ملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 
خليفـــة، وولـــي العهد رئيـــس مجلس 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفـــة، برقيتي 
شكر من رئيس مجلس النواب أحمد 
المسلم، بمناسبة صدور الأمر الملكي 
السامي بفض دور الانعقاد الثاني من 
الفصل التشريعي السادس للمجلس. 
رفع فيهما إلى المقام الكريم لصاحب 
الجلالة أســـمى آيات الشكر والعرفان 
علـــى اهتمام ومتابعة جلالته الدائمة 
لأعمـــال مجلـــس النـــواب لتحقيق ما 
فيه خيـــر ومصلحة مملكـــة البحرين 
وشـــعبها الكريم، وإلى صاحب السمو 
الملكـــي ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 

الوزراء أســـمى آيات الشكر والعرفان 
علـــى مـــا يوليـــه ســـموه مـــن حـــرصٍ 
علـــى تعزيـــز التعـــاون المشـــترك بين 

السلطتين التنفيذية والتشريعية بما 
يعـــود بالخيـــر علـــى مملكـــة البحرين 

وأبنائها.

الملك المعظم وسمو ولي العهد رئيس 
الوزراء يتلقيان شكر رئيس “النواب”

سمو ولي العهد رئيس الوزراءجلالة الملك المعظم
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تلقـــى ملـــك البـــاد المعظـــم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 
خليفـــة، وولي العهـــد رئيس مجلس 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمد آل خليفـــة، برقيتي 
شـــكر مـــن رئيـــس مجلـــس الشـــورى 
علـــي الصالح بمناســـبة صـــدور الأمر 

الملكي الســـامي بفـــض دور الانعقاد 
التشـــريعي  الفصـــل  مـــن  الثانـــي 

السادس للمجلس. 
رفع فيهما باسمه ونيابة عن أعضاء 
المجلس إلى المقام الكريم لصاحب 
الجلالة أسمى آيات الشكر والعرفان 
علـــى دعم ومســـاندة جلالته الدائمة 
ورعايته الكريمة للسلطة التشريعية 
فيـــه خيـــر ومصلحـــة  مـــا  لتحقيـــق 

الكريـــم،  وشـــعبها  البحريـــن  مملكـــة 
وإلـــى صاحـــب الســـمو الملكـــي ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء أســـمى 
آيات الشـــكر والعرفان على ما يوليه 
ســـموه من حـــرص واهتمام مســـتمر 
من أجل تعزيز مسارات التعاون بين 
الســـلطتين التنفيذيـــة والتشـــريعية 
للوطـــن  والنمـــاء  الخيـــر  لتحقيـــق 

والمواطن.

الملك المعظم وسمو ولي العهد رئيس 
الوزراء يتلقيان شكر رئيس “الشورى”

المنامة - بنا

بعث ملـــك البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة، برقية 
الاتحاديـــة  روســـيا  رئيـــس  إلـــى   تهنئـــة 
فلاديميـــر بوتيـــن، بمناســـبة ذكـــرى عيـــد 
النصـــر، وقـــد أعـــرب جلالته فـــي البرقية 
عـــن خالـــص تهانيـــه وأطيـــب تمنياتـــه له 

بموفور الصحة والسعادة ولشعب روسيا 
الاتحاديـــة الصديـــق تحقيـــق المزيـــد من 
التقدم والازدهار والرقي في ظل قيادته 

الحكيمة.
كمـــا أشـــاد جلالتـــه فـــي هـــذه المناســـبة 
الوطنية بمستوى عمق العلاقات الثنائية 

التي تجمع بين مملكة البحرين وروســـيا 
مـــن  العديـــد  تشـــمل  والتـــي  الاتحاديـــة، 
المجـــالات، مؤكـــدا جلالته حـــرص مملكة 
البحرين الدائـــم على تعزيز وتطوير هذه 
العلاقـــات بيـــن البلديـــن الصديقيـــن بمـــا 

يحقق مصالحهما المشتركة.

الملك المعظم: نحرص على تطوير العلاقات مع روسيا

المنامة - بنا

المعظـــم  البـــاد  ملـــك  تلقـــى 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة، وولي 
العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
برقيتـــي شـــكر جوابيتيـــن من 
جلالـــة الإمبراطـــور ناروهيتـــو 
إمبراطـــور اليابـــان، وذلـــك ردا 
التـــي  التهنئـــة  برقيتـــي  علـــى 
بعـــث بها جلالته وســـموه إليه، 

بمناسبة ذكرى ميلاد جلالته.

البحرين تتلقى 
شكر اليابان وزير العدل يشيد بعمق العلاقات المتجذرة مع السعوديةوزير العدل يشيد بعمق العلاقات المتجذرة مع السعودية

تعزيز التعاون في مجال تطوير آليات العدالة

اســـتقبل وزير العدل والشـــؤون 
نـــواف  والأوقـــاف  الإســـامية 
الـــوزارة،  مقـــر  فـــي  المعـــاودة، 
النائـــب العـــام بالمملكـــة العربية 
الشـــيخ  الشـــقيقة  الســـعودية 
سعود بن عبدالله المعجب، الذي 

يزور مملكة البحرين حاليًا.
ورحـــب الوزير المعاودة بالنائب 
العام الســـعودي والوفد المرافق 
عمـــق  بمســـتوى  منوهًـــا  لـــه، 
التاريخيـــة  الأخويـــة  الروابـــط 
المتجـــذرة التـــي تجمـــع مملكـــة 
العربيـــة  والمملكـــة  البحريـــن 

دعـــم  ظـــل  فـــي  الســـعودية، 
واهتمـــام ملـــك البـــاد المعظـــم 
الملـــك حمـــد  الجلالـــة  صاحـــب 
بـــن عيســـى آل خليفـــة، وأخيـــه 
خادم الحرمين الشريفين الملك 
سلمان بن عبدالعزيز آل سعود.

وأشاد الوزير المعاودة بالتعاون 
القائـــم بين البلديـــن في المجال 
العدلـــي، وما يشـــهده مـــن تطور 
مســـتمر، بمـــا يعـــزز مـــن تبـــادل 
الخبـــرات في مختلف المجالات 
العدليـــة، وتضافـــر الجهـــود في 
المنظمـــة  الجرائـــم  مكافحـــة 

العابرة للحدود الوطنية.
كما اطلع النائب العام السعودي 
المشـــروعات  أبـــرز  علـــى 
والمبادرات  المنجزة  التطويرية 
الحديثـــة فـــي المجـــال العدلـــي 
ذلـــك  ومـــن  البحريـــن،  بمملكـــة 

المرتبطة بالتحول الرقمي.
وجرى خلال اللقاء بحث ســـبل 
فـــي  الثنائـــي  التعـــاون  تعزيـــز 
مجـــال تطويـــر آليـــات العدالـــة، 
الإنابـــات  تنفيـــذ  وتنســـيق 
الجرائـــم  ومكافحـــة  القضائيـــة 

العابرة للحدود.

المنامة - وزارة العدل والشؤون الإسلامية والأوقاف
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الرفاع - قوة الدفاع

المنامة - وزارة شؤون مجلس الوزراء

اســـتقبل القائد العام لقـــوة دفاع البحرين 
المشـــير الركـــن الشـــيخ خليفة بـــن أحمد 
آل خليفـــة، صبـــاح أمس الأربعاء، ســـفير 
جمهورية باكســـتان الإســـامية الشـــقيقة 
تعيينـــه  بمناســـبة  وذلـــك  رؤوف،  ثاقـــب 
سفيراً جديداً لبلاده لدى مملكة البحرين.

وخـــال اللقـــاء، رحـــب القائد العـــام لقوة 
دفاع البحرين بسفير جمهورية باكستان 
الإســـامية الشـــقيقة، حيـــث تم مناقشـــة 
عـــدد مـــن المواضيع التي تعـــزز العلاقات 
الثنائيـــة والتعـــاون والتنســـيق المشـــترك 
الشـــقيقين والتـــي  البلديـــن  بيـــن  القائـــم 
تشـــهد تطوراً ونمواً علـــى كافة الأصعدة، 

مشـــيداً بالجهود المســـتمرة في دفع هذه 
العلاقـــات نحـــو آفـــاق أشـــمل بمـــا يخدم 
متمنيـــاً  المشـــتركة،  الثنائيـــة  المصالـــح 
التوفيـــق  الجديـــد  الباكســـتاني  للســـفير 

والنجـــاح فـــي أداء مهامـــه الدبلوماســـية 
الجديدة.

حضـــر اللقـــاء عدد مـــن كبار ضبـــاط قوة 
دفاع البحرين.

مجلـــس  شـــؤون  وزارة  وكيـــل  اســـتقبل 
الـــوزراء نائـــب رئيـــس اللجنـــة الوطنيـــة 
لحقوق الإنسان، ســـمو الشيخ عيسى بن 
علـــي آل خليفـــة بمكتبـــه أمـــس، مســـاعد 
وزيـــر خارجيـــة الكويـــت لشـــؤون حقوق 
الإنسان السفيرة الشيخة جواهر إبراهيم 
الصبـــاح، والوفـــد المرافق لهـــا الذي يزور 

مملكة البحرين.
وخلال اللقاء، أكد ســـموه عمق العلاقات 
الأخويـــة المتميـــزة بيـــن مملكـــة البحرين 
عـــن  معربـــاً  الشـــقيقة،  الكويـــت  ودولـــة 
تمنياتـــه لمواصلـــة تعزيـــز هـــذه العلاقات 
المتينـــة بما يحقـــق التطلعات المشـــتركة 
القيـــادة  ظـــل  فـــي  الشـــقيقين،  للبلديـــن 
الحكيمـــة لملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
الشـــقيقة  الكويـــت  دولـــة  أميـــر  وأخيـــه 
صاحـــب الســـمو الشـــيخ مشـــعل الأحمـــد 

الجابر الصباح.
مملكـــة  جهـــود  ســـموه  واســـتعرض 
البحريـــن فـــي ترســـيخ حقـــوق الإنســـان، 
مبادراتهـــا  تواصـــل  المملكـــة  أن  مؤكـــداً 

الداعيـــة لتعزيـــز حقوق الإنســـان وحفظ 
كرامتـــه وحرياته الأساســـية التـــي كفلها 
دســـتور المملكـــة وميثاق العمـــل الوطني 
والقوانيـــن المعتمـــدة، مؤكـــداً أن حكومة 
العهـــد  ولـــي  برئاســـة  البحريـــن  مملكـــة 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، 
عكفـــت علـــى تدشـــين الخطـــة الوطنيـــة 
لحقوق الإنســـان 2022 - ‏2026، ومتابعة 
تنفيذ مشـــاريعها من قبـــل جميع الجهات 
والـــوزارات المعنية، وهـــو ما جعل مملكة 
البحريـــن تحظى بتقدير دولـــي وإقليمي 

واسع.

مـــن جانبهـــا، أشـــادت الســـفيرة الشـــيخة 
جواهر إبراهيم الصباح بما حققته مملكة 
البحرين مـــن إنجازات دوليـــة في مجال 
حقوق الإنسان، وبما قدمته من مبادرات 
ومشـــاريع نوعيـــة ومـــا وصلـــت إليـــه من 
تقدير من المنظمـــات الإقليمية والدولية 
متمثلـــة فـــي الخطـــة الوطنيـــة لحقـــوق 
الإنســـان، ومشـــروع الســـجون المفتوحة 
ومكافحـــة  البديلـــة  العقوبـــات  ونظـــام 
الاتجار بالبشـــر، متطلعـــة إلى فتح مجال 
تعاون بشـــكل أكبر بين البلدين الشقيقين 
للاســـتفادة مـــن تجربـــة مملكـــة البحرين 

النوعية في مجال حقوق الإنسان.

المشير يستعرض مع السفير الباكستاني التنسيق المشترك

استعرض جهود المملكة في ترسيخ حقوق الإنسان... سمو الشيخ عيسى بن علي:

الدفع بالعلاقات مع باكستان نحو آفاق أشمل

مواصلة تعزيز العلاقات المتينة بين البحرين والكويت

الرفاع - قوة الدفاع

اســـتقبل القائد العام لقـــوة دفاع البحرين 
المشـــير الركـــن الشـــيخ خليفة بـــن أحمد 
آل خليفـــة، صباح أمس الأربعاء، الملحق 
الهنـــد  جمهوريـــة  بســـفارة  العســـكري 
الصديقـــة لـــدى مملكـــة البحريـــن العقيـــد 

بحري سانديب سينغ بمناسبة تعيينه.
وخـــال اللقـــاء رحـــب القائـــد العـــام لقوة 
دفاع البحرين بالملحق العســـكري الهندي 
الجديد، متمنيـــاً له التوفيق والنجاح في 
أداء مهامه الجديدة الموكلة إليه، مشيداً 
بعلاقـــات الصداقـــة المتميـــزة التي تربط 
الهنديـــة  والجمهوريـــة  البحريـــن  مملكـــة 
خصوصـــاً فـــي المجال العســـكري، كما تم 
بحـــث عدد مـــن المواضيـــع ذات الاهتمام 
المشـــترك. حضـــر اللقـــاء عـــدد مـــن كبـــار 

ضباط قوة دفاع البحرين.

التقى الملحق العسكري الجديد بالسفارة الهندية 

المشير يشيد بتميز العلاقات العسكرية مع الهند

 

العســـكري  الملحـــق  اســـتقبل 
السعودي بمملكة البحرين، العقيد 
الركن هذال الدوســـري في مكتبه 
الكاتـــب  الســـعودية،  بالســـفارة 
الصحافـــي جمـــال الياقوت، عضو 
للصحافييـــن  الدولـــي  الاتحـــاد 
عضو الاتحـــاد العـــام للصحافيين 
العـــرب عضـــو هيئـــة الصحافييـــن 
الســـعوديين. وفـــي بدايـــة اللقاء، 
رحب الملحق العسكري السعودي 
الصحافـــي  بالكاتـــب  الدوســـري 
بـــدوره  جمـــال الياقـــوت، مشـــيداً 
الإعلامـــي والصحافـــي فـــي دعـــم 
مســـار العلاقـــات الأخويـــة القائمة 
بيـــن البلديـــن الشـــقيقين المملكـــة 
ومملكـــة  الســـعودية  العربيـــة 
الياقـــوت  يقدمـــه  البحريـــن، ومـــا 
إســـهامات إعلاميـــة وأدبيـــة  مـــن 
وأنشطة صحافية تثري الساحات 

الأدبية.

الكاتـــب  أعـــرب  جهتـــه،  مـــن   
الصحافـــي جمال الياقـــوت خلال 
اللقاء عن تهنئته للملحق العسكري 
الســـعودي بمملكة البحرين العقيد 
الركن هـــذال الدوســـري بمناســـبة 
تعيينـــه في منصبه الجديد ملحقاً 
عســـكرياً في الســـفارة الســـعودية 
لـــه  وتمنياتـــه  البحريـــن  بمملكـــة 
أهـــدى  كمـــا  والنجـــاح.  بالتوفيـــق 
لـــه المؤلـــف جمال الياقـــوت كتابه 

الكلمـــة  “جمـــال  بعنـــوان  الجديـــد 
جمال” للملحق العسكري السعودي 
والصـــور  الكلمـــات  فيـــه  موثقـــاً 
المؤثرة، وصورا أخرى للمؤلف مع 
عـــدد من الملـــوك ورؤســـاء الدول 
وكبـــار الشـــخصيات، كمـــا قـــدم له 
شـــكره وتقديره للحفاوة وحســـن 
لقيهمـــا خـــال  اللذيـــن  الترحيـــب 

المقابلة.

الملحق العسكري السعودي يشيد بالدور الإعلامي لجمال الياقوت



وزير الخارجية يشيد بعمق العلاقات الثنائية... الرئيس التونسي:

قمة البحرين تاريخية في تعزيز مسيرة التعاون العربي
الجمهورية  رئــيــس  استقبل 
الــشــقــيــقــة قيس  الــتــونــســيــة 
الرئاسة في  سعيد في قصر 
تونس، أمس، وزير الخارجية 
عبداللطيف بن راشد الزياني، 
وزير  عمار  بن  نبيل  بحضور 
والهجرة  الخارجية  الشؤون 
ــــخــــارج  ــال ــ والـــتـــونـــســـيـــيـــن ب
التونسية  الــجــمــهــوريــة  فــي 
بمناسبة  ــك  ــ وذلـ الــشــقــيــقــة، 
وزير  بها  يقوم  التي  الــزيــارة 
لــتــونــس ضمن  الـــخـــارجـــيـــة 
جــولــة فـــي الـــــدول الــعــربــيــة 

الشقيقة.
ورحب الرئيس قيس سعيد 
إلى  الخارجية  وزيــر  بــزيــارة 
تونس، وكلف وزير الخارجية 
إلى  وتقديره  تحياته  بنقل 
صاحب  المعظم  البلاد  ملك 
ــة الـــمـــلـــك حـــمـــد بــن  ــالـ ــجـ الـ
عــيــســى آل خــلــيــفــة، وولـــي 
العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحب السمو الملكي الأمير 
خليفة،  آل  حمد  بــن  سلمان 
وتـــمـــنـــيـــاتـــه لـــهـــمـــا بـــمـــوفـــور 
ولمملكة  والعافية،  الصحة 
الــبــحــريــن وشــعــبــهــا بــــدوام 

النماء والرقي.

ــتــونــســي  ــيـــس ال ــرئـ وأكــــــد الـ
العربية  القمة  انعقاد  أهمية 
والثلاثين في مملكة  الثالثة 
البحرين، برئاسة جلالة الملك 
الأوضـــاع  ظــل  فــي  المعظم، 
الراهنة التي يشهدها الوطن 
ــنــجــاح  ــا ال ــي، مــتــمــنــيً ــربـ ــعـ الـ
والـــتـــوفـــيـــق لأعــــمــــال هـــذه 
القمة التاريخية، لكل ما من 
التعاون  مسيرة  تعزيز  شأنه 
مشيدًا  الــعــربــي،  والــتــكــامــل 
ــعــاقــات  فــخــامــتــه بــعــمــق ال
الأخــــويــــة الــمــتــمــيــزة الــتــي 
تربط بين البلدين والشعبين 

الشقيقين. 
وقــد أعــرب وزيــر الخارجية 
التونسي  للرئيس  عن شكره 

عــلــى اســتــقــبــالــه، ونــقــل إليه 
ــقـــديـــر صــاحــب  تـــحـــيـــات وتـ
ــلـــك الــمــعــظــم  ــمـ الـــجـــالـــة الـ
ــاحــــب الـــســـمـــو الــمــلــكــي  وصــ
الــعــهــد رئــيــس مجلس  ــي  ولـ
الوزراء، وتمنياتهما له بدوام 
وللشعب  والعافية،  الصحة 
الاستقرار  الشقيق  التونسي 
مشيدًا  ــار،  ــ والازدهـ والــنــمــاء 
بــمــا يــربــط بــيــن الــبــلــديــن من 
ــاون  ــعـ عـــاقـــات أخـــويـــة وتـ
مختلف  فــي  متنامي  ثنائي 

المجالات.
ــع وزيــــــر الـــخـــارجـــيـــة  ــ ــل وأطــ
التونسية  الجمهورية  رئيس 
الجارية  الاســتــعــدادات  على 
الثالثة  العربية  القمة  لانعقاد 

تستضيفها  التي  والثلاثين 
مملكة البحرين في 16 مايو 
الحالي، وبرنامج عمل القمة 
ــات والــقــضــايــا  ــوعـ ــمـــوضـ والـ
جدول  على  إدراجها  المقرر 
ــمــــال اجـــتـــمـــاع أصـــحـــاب  أعــ
والسمو  والفخامة  الــجــالــة 

قادة الدول العربية.
مملكة  سفير  الــلــقــاء،  حضر 
ــدى الــجــمــهــوريــة  الــبــحــريــن لـ
العيد،  عبدالعزيز  التونسية 
ورئــــيــــس قـــطـــاع الـــشـــؤون 
الــعــربــيــة والأفــريــقــيــة أحمد 
ــطــريــفــي، ورئـــيـــس قــطــاع  ال
بــوزارة  والمتابعة  التنسيق 
سعيد  الــســفــيــر  الــخــارجــيــة 

عبدالخالق.

المنامة - وزارة الخارجية

البحــريــن تـــدرك الخطـــر 
المحدق بالقضية الفلسطينية

المنامة بدأت التحضيرات لعقد القمة مبكرا... السفير الفلسطيني لـ “^”:
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قمة نواكشـــوط المســـماة قمة الأمل هي القمة السابعة والعشرون لجامعة 
الـــدول العربيـــة، وكان المقرر أن تعقد في الفترة من الخامس والعشـــرين 
حتى الســـابع والعشـــرين بالعاصمة الموريتانية نواكشـــوط، لكـــن تقرر أن 
تكون ليوم واحد بدلًًا من يومين؛ بســـبب غياب قادة عرب بارزين، وكان 
القـــرار الأبرز فيهـــا ما أعلنه الأمين العام للجامعـــة العربية أحمد أبوالغيط 
لـــدى إلقائـــه البيـــان الختامـــي للقمـــة بترحيـــب الـــدول العربيـــة بالمبـــادرة 
المصرية لحل القضية الفلســـطينية، والترحيب بالجهود الفرنسية الرامية 
لعقد مؤتمر دولي للســـام، وســـبق القمة اجتماع لوزراء الخارجية العرب 

بتاريخ 23 يوليو، حيث ناقشوا 16 بندا تصدرتها القضية الفلسطينية.
وشدد البيان الختامي على التزام الدول العربية بالتصدي للتهديدات التي «	

تواجه الأمن القومي العربي، وتأكيد مركزية القضية الفلسطينية واعتبار عام 
2017 عام إنهاء الاحتلال الإسرائيلي لأرض فلسطين، كما دعا الشعب الليبي 

إلى ضرورة ما أسماه استكمال بناء الدولة والتصدي للإرهاب، وجدّد البيان 
كذلك رفض القمّة للتدخلات الخارجية في الشؤون العربية الداخلية بخاصّة 

التدخلات الإيرانية، كما دعم البيان حكومة الرئيس عبد ربه منصور هادي 
كحكومة شرعية لليمن.

قمــــة نــواكشــــــوط 2016: الـتـصــــدي 
لتهــديــدات الأمـــن القــومـــي العــربـــي

حسن عبدالرسول

السفير طه عبدالقادر

مخاطر وتهديدات وأطماع

ظرف استثنائي.. تحديات كبيرة، «	
وغزة تتصدر المشهد، كيف تقرأون 

أهمية “قمة البحرين”؟

الرشـــيدة  البحريـــن  قيـــادة  إن   -
والتهديـــدات  المخاطـــر  تـــدرك 
التـــي تمـــر بهـــا منطقتنـــا العربية، 
والدوليـــة  الإقليميـــة  والأطمـــاع 
في دولنا العربيـــة، والتي تحاول 
خـــال  مـــن  الاســـتقرار  زعزعـــة 
الداخليـــة  الجهـــات  بعـــض  دعـــم 
الفوضـــى  مـــن  حالـــة  لخلـــق 
علـــى  والإبقـــاء  والاضطرابـــات، 
حالة التفتـــت والانقســـام العربي 
والتكامـــل  الوحـــدة  تحـــول دون 
العربـــي، بالإضافة إلـــى التوترات 
الحاصلـــة في المنطقـــة والتي قد 
تمتـــد لحـــرب شـــاملة في الشـــرق 
الأوســـط تكون المنطقـــة العربية 
ســـاحتها، والأمـــر الآخـــر الـــذي لا 
يقـــل أهمية عـــن العوامل الأخرى 
هـــي التهديدات الأمنيـــة للملاحة 
الدولية عبر الممـــرات المائية في 
منطقتنـــا العربيـــة، والتـــي تهـــدد 
بخســـائر اقتصاديـــة كبيـــرة علـــى 

كثير من الدول العربية.

زيارات ملكية سامية

وكيف تنظرون إلى استعدادات «	
البحرين في هذا الجانب؟

- مملكـــة البحريـــن حريصـــة أشـــد 
الحـــرص علـــى إنجـــاح هـــذه القمة 
ومواقـــف  بقـــرارات  والخـــروج 
عربيـــة موحدة تتصـــدى لكل هذه 
التهديـــدات، فقـــد بـــدأت البحرين 
القمـــة  هـــذه  لعقـــد  التحضيـــرات 
الملكيـــة  الزيـــارات  عبـــر  مبكـــرا 
الســـامية للـــدول العربيـــة، ومنهـــا: 
السعودية، الأردن، مصر، الإمارات، 
والاتصـــال بمعظم رؤســـاء وملوك 
القـــوى  وبعـــض  العربيـــة  الـــدول 
إلـــى  الفاعلـــة، بالإضافـــة  الدوليـــة 
والتحضيـــرات  الاســـتعدادات 
التـــي تقـــوم بهـــا حكومـــة مملكـــة 
البحرين بقيـــادة ولي العهد رئيس 

مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد 
لهـــا  ســـتوفر  والتـــي  خليفـــة،  آل 
كافـــة عوامـــل النجـــاح فضـــا عن 
المتابعـــة اليوميـــة من قبـــل وزارة 
الخارجية البحرينية وعلى رأســـها 
عبداللطيـــف  الخارجيـــة  وزيـــر 
الزيانـــي وزياراتـــه لمعظـــم الـــدول 
العربية للتنســـيق وتبـــادل الأفكار 
للخـــروج بموقـــف موحـــد فـــي كل 
القضايا العربيـــة العالقة، والقضية 

الفلســـطينية التي تـــدرك البحرين 
بهـــا، ومـــن هنـــا  المحـــدق  الخطـــر 
الخارجيـــة  وزيـــر  زيـــارة  جـــاءت 
معـــه  حامـــاً  مرتيـــن  لفلســـطين 
رســـالة مـــن جلالـــة الملـــك المعظم 
إلـــى ســـيادة الرئيس الفلســـطيني 
تؤكـــد الموقـــف الثابـــت للبحريـــن 
بضرورة حل القضية الفلســـطينية 
وفق المبـــادرة العربيـــة والقرارات 
الدولية ذات الصلة، وحق الشـــعب 
فـــي تقريـــر مصيـــره  الفلســـطيني 

وإقامة دولته المستقلة وعاصمتها 
القدس الشـــرقية كمدخل أساسي 
للاســـتقرار وإحـــال الســـام لـــكل 

شعوب المنطقة.

حتى تنعم المنطقة بالأمن

مشهود للبحرين مواقفها الثابتة «	
إزاء القضايا العادلة، في اعتقادكم 

كيف يسهم ذلك في توصيات 
القمة؟

-إن مملكـــة البحريـــن ملكا وحكومة 

وشـــعبا تؤمن إيمانا راســـخا وعميقا 
بوحـــدة الهـــدف والمصير المشـــترك 
لشعوب الدول العربية، وإن الشعب 
البحرينـــي جزء لا يتجـــزأ من الأمة 
العربيـــة، فالبحرين جـــزء أصيل من 
وانطلاقـــا  الكبيـــر،  العربـــي  الوطـــن 
مـــن هذا المبدأ فـــإن مملكة البحرين 
الشـــقيقة بقيـــادة صاحـــب الجلالـــة 
الملـــك المعظـــم تولـــى اهتمامًـــا بالغ 
الأهمية لتطوير آليات العمل العربي 
المشـــترك كمبـــدأ أساســـي للتكامـــل 
يخـــدم  بمـــا  العربـــي،  والتعـــاون  
مصالـــح وآمال شـــعوبنا العربية في 
التقـــدم والازهـــار، فمنـــذ انضمامهـــا 
إلـــى جامعة الـــدول العربية ومملكة 
البحرين تدعم وتســـاند كل القضايا 
القضيـــة  رأســـها  وعلـــى  العربيـــة، 
الفلســـطينية التـــي تعتبرها قضيتها 
المركزيـــة الأولـــى، مؤكـــدةً موقفهـــا 
الثابـــت والداعم والمســـاند للحقوق 
الفلسطينية وعلى رأسها حق تقرير 
المصيـــر، وإقامـــة دولتـــه المســـتقلة 
وعاصمتهـــا القـــدس الشـــرقية، فمن 
دون حـــل عـــادل وشـــامل للقضيـــة 
تنعـــم  أن  يمكـــن  لا  الفلســـطينية 
والاســـتقرار  بالأمـــن  المنطقـــة  دول 

والازدهار.

الزميل سعيد محمد يحاور السفير الفلسطيني

يؤكد ســفير دولة فلســطين لدى مملكة البحرين طه عبدالقادر أن اســتضافة المملكة للقمة العربية تشــكل أهمية كبيرة من حيث 
مــكان انعقادهــا وزمانهــا، فهــي المــرة الأولــى التي تســتضيف فيها القمة، وهــو ما يعكس المكانــة المتميزة للمملكة فــي المحيطين 
العربــي والدولــي، والــدور الحكيــم والمتميز الذي تلعبه بقيادة جلالة الملك المعظم، من خلال علاقاته الأخوية مع ملوك ورؤســاء 
الدول العربية والعالمية، انطلاقا من إيمانه الثابت بأهمية العمل العربي المشترك في خدمة مصالح، وتطلعات الشعوب العربية، 

وحماية الأمن القومي العربي من كل التهديدات الخارجية، وفي جنبات الحوار نقرأ:

سعيد محمد سعيد  |  تصوير: خليل ابراهيم

وزيـــر الخارجيـــة البحرينـــي زار فلســـطين مرتيـــن ليؤكـــد الموقـــف الثابـــت للمنامـــة

ضرورة حل القضية 
الفلسطينية وفق 

المبادرة العربية 
والقرارات الدولية 

صفحة يومية متخصصة 
لمتابعة قمة البحرين
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شارك سفير مملكة البحرين لدى روسيا الاتحادية أحمد الساعاتي، في الحفل الذي 
أقيـــم في قصر الكرملين بموســـكو؛ وذلك بمناســـبة تنصيب فلاديمير بوتين رئيســـا 
لروســـيا الاتحاديـــة لولاية جديدة. وشـــارك في الحفـــل كبار المســـؤولين في الدولة 
وأعضاء المجالس التشـــريعية ورؤســـاء الجمهوريات الفيدرالية وحكام المقاطعات 

والأقاليم الروسية ورجال السلك الدبلوماسي المعتمدين في موسكو.

الساعاتي يشارك في حفل تنصيب بوتين لولاية جديدة

مناقشة تجارب المؤسسات الحقوقية بشأن حماية النازحينمناقشة تجارب المؤسسات الحقوقية بشأن حماية النازحين
شارك وفد من المؤسسة الوطنية لحقوق 
الإنســـان، برئاسة علي الدرازي، وعضوية 
كل مـــن أحمد الســـلوم وروضـــة العرادي، 
أعضاء مجلس المفوضين، في الاجتماع 
الســـنوي للتحالـــف العالمـــي للمؤسســـات 
 )GANHRI( الإنســـان  لحقـــوق  الوطنيـــة 

الذي عُقد في قصر الأمم بجنيف.
وخـــال الاجتمـــاع، تـــم اعتمـــاد قـــرارات 
الجمعيـــة العامـــة للتحالـــف لعـــام 2023، 
المؤسســـات  عضويـــة  علـــى  والتصديـــق 
الوطنيـــة الجديـــدة في مكتـــب التحالف، 
بالإضافة إلـــى تقديم موجز عن إنجازات 
التحالـــف فـــي العـــام المنصـــرم وأعمـــال 
تـــم  كمـــا  الأربـــع،  الإقليميـــة  الشـــبكات 

اعتمـــاد التقريـــر المالي للتحالـــف، تدقيق 
الحســـابات الختامية، وعـــرض الميزانية 
خطـــة  وإقـــرار   ،2024 لعـــام  المقترحـــة 
العمل للعام نفســـه. وفي ختام الاجتماع، 
نوقشـــت تجـــارب المؤسســـات الوطنيـــة 
المنتـــدى  ســـياق  فـــي  الإنســـان  لحقـــوق 
العالمـــي للاجئين بخصوص آليات حماية 
وعديمـــي  النازحيـــن  حقـــوق  وتعزيـــز 

الجنسية.
المؤتمـــر شـــهد مشـــاركة أكثـــر مـــن 100 
مؤسســـة وطنيـــة مـــن شـــبكات إقليميـــة 
متنوعـــة، تشـــمل منتدى آســـيا والمحيط 
الهادئ، والشـــبكة الأفريقية، والأوروبية، 
والأمريكيتيـــن، ممـــا جعل هـــذا الاجتماع 
الســـنوي فرصـــة عالمية لتبـــادل الخبرات 

والمعلومات. 

ضاحية السيف - المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان

الجهات الحكومية حريصة على الموثوقية... الرميحي:

لإعداد جيل قادر على التعامل مع متغيرات الإعلام

إنا لله وإنا إليـــه راجعون

يتقدم
رئيس وأعضاء مجلس إدارة

الاتحاد البحريني لكرة الطاولة
وجميع منتسبي الاتحاد وأسرة كرة الطاولة

بخالص العزاء وصادق المواساة إلى 

سعادة الشيخ أحمد بن حمد بن أحمد آل خليفة  
رئيس الجمارك

وسعادة الشيخ خالد بن حمد بن أحمد آل خليفة
رئيس الاتحاد البحريني للدراجات الهوائية

في وفاة المغفور له بإذن الله تعالى

والدهما
معالي الشيخ حمد بن أحمد بن محمد بن عيسى آل خليفة  

الرئيس الأسبق للاتحاد البحريني لكرة الطاولة

مستذكرين بكل التقدير والاعتزاز دور معاليه في تعزيز مسيرة 
كرة الطاولة وخدمة الرياضة البحرينية، داعين الله العلي القدير 

أن يتغمد الفقيد بواسع رحمته وأن يسكنه فسيح جناته.

أم الحصم- معهد البحرين للتنمية السياسية

أكد رئيس مجلس أمناء معهد البحرين للتنمية السياســـية، علي 
الرميحـــي، أهمية إعداد جيل جديد من خلال التربية الإعلامية 
ليكـــون قادرا على التعامل مع المتغيرات الإعلامية المتســـارعة، 
مشـــيراً إلى أن الإعلام العربي يملـــك الكثير من أدوات التطوير، 

ولكنه يصطدم بجزء من ثقافتنا التي لا تتقبل الآخر.
جـــاء ذلـــك خلال مشـــاركة الرميحي في الجلســـة الخامســـة من 
أعمـــال الملتقـــى الإعلامـــي العربـــي في دورته التاســـعة عشـــرة، 
والتـــي أقيمـــت في دولة الكويت الشـــقيقة، تحـــت رعاية رئيس 
مجلس الوزراء المكلف بتصريف العاجل من الأمور، سمو الشيخ 
محمد صباح الســـالم الصباح، بعنوان كيف نتعامل مع متغيرات 
الإعـــام؟ بمشـــاركة وزيـــر الإعـــام العُمانـــي الســـابق عبدالمنعم 

الحســـني، ووزير الإعلام الأردني الســـابق فيصل الشبول، وأدار 
الجلسة رئيس تحرير جريدة الرأي الكويتية وليد الجاسم.

وأضـــاف الرميحي أن الســـنوات العشـــر الأخيرة شـــهدت تطوراً 
المؤسســـات الحكوميـــة الاســـتمرار  كبيـــراً، حيـــث لا تســـتطيع 
بالتحفـــظ فـــي التعامل مع وســـائل الإعـــام، فالمســـؤول أصبح 
مجبراً على أن يتعامل مع كافة وســـائل الإعلام، ولكن الإشـــكال 
يكـــون في عملية قيـــاس الأثر. وأردف رئيس مجلس الأمناء أن 
عملية تطور الوســـائل الإعلامية مســـتمرة حـــول العالم، فيجب 
أن تكـــون لدينـــا إدارة متخصصـــة في قياس التغييـــر والتطوير 
الحاصل، وبشكل دوري لا يتجاوز 6 أشهر في كل مرحلة، مبينًا 

أن الإعلام الحكومي أكثر جهة حريصة على الموثوقية.

لا يشبعهم إلا الربح الكبير
	Û نشــرت “البــاد” أخيــرا تقريرا مهمــا عن التفــاوت الملحوظ في أســعار حليب

الأطفــال، خصوصــا علــى أرفف الصيدليــات، وبفارق يصل إلــى دينار ونصف 
دينار للعلبة الواحدة.

	Û ويعتبــر هــذا الأمــر، أحد مؤشــرات اختلاف أســعار بعض الســلع الاســتهلاكية
اليوميــة، تحــت مبررات الســوق المفتوح، وتفــاوت إيجــارات المتاجر، ليجد 
المســتهلك نفســه مجبرا، لأن يتابع وباهتمام عروض المتاجر، وأســعارها، أو 

التبضع المباشر، وترك الراتب فريسة سهلة للنهش، والبلع.
	Û وأتذكر ذات مرة، أنني رأيت عرضا في أحد المتاجر الكبرى، لثلاثة علب من

معجون الاسنان، فذهبت للرف الذي يبيعها بالمفرد، لكي أعرف سعر القطعة 
الواحــدة، وقمت بحســبة صغيرة، حيــث ضربت قيمتها بثلاثة، وخصمته من 
سعر المعروض، لكي أعرف فارق العرض التوفيري، فوجدته مئة فلس فقط.

	Û مــا يحــدث وســيحدث، يؤكد أهمية الحذر مــع العروض التجاريــة، ومراجعة
تاريــخ صلاحيــة الســلعة، وقيمتهــا بالمفــرد في مقابــل العــرض، وأن يحافظ 
على فاتورة الشراء، وأن يقارن قيمة المعروضات عند “كونتر البيع”، بمقابلها 

على الرف، ليتأكد من أن الأسعار حقيقية، وذات نفع حقيقي.
	Û ومــن المهــم أيضــا، أن نــرى ونســمع عــن حمــات تفتيشــية جــادة ومســتمرة

للرقابــة علــى الســلع، ومتابعــة جدوى العــروض التجاريــة التي تقــدم للناس، 
وفــرض إجــراءات حازمة للمتجاوزين، ردعا للنفوس الطماعة، التي لا يشــبع 

جوعها إلا الربح الكبير.

ebrahim.alnahham@albiladpress.com

إبراهيم النهام

تستقبل “^” مختلف الاستفسارات وطلبات الاستشارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبة من المحامين 
المرموقيــن الذيــن تفضلــوا بالموافقــة علــى الإجابة عن استفســارات القراء، التي وصلت لبريــد معد الزاوية 
)algayeb@gmail.com( أو من خلال حســابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. وللســائل ذكر اسمه 

إن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم 

-المحامية زينب عيســـى:في الآونة الأخيرة ازدادت المشـــاكل 
الأســـرية، لا ســـيما مشـــكلة منع صاحـــب الحق فـــي الزيارة من 
زيارة الصغير )المحضون( ورؤيته، ففي حالات الطلاق بين 
الزوجين يتم ضم حضانة الصغير لأحد أبويه ويكون 
مـــن حـــق الطـــرف الآخر زيارتـــه، ولكن قـــد يتعنَّت 
الحاضـــن ويمتنـــع عن تمكين صاحـــب الحق في 
الزيارة من زيـــارة الصغير )المحضون( ورؤيته 
مـــن دون ســـبب مقنـــع أو مبـــرر، ليكـــون هـــذا 
الصغيـــر ضحيـــة لرغبات ومزاجيـــة حاضنه 
مـــن جهة ومن جهة أخرى وســـيلة للانتقام 

أو الحرب بين الأبوين ليس إلا.
لـــذا؛ نظم قانـــون العقوبات البحريني هذه المشـــكلة مـــن خلال المادة 
رقـــم )318( منـــه، والتي نصـــت كالتالي: “يعاقب بالحبـــس أو بالغرامة 
من امتنع دون عذر عن تمكين مستحق زيارة المحضون من زيارته”، 
وهذا كله تحقيقاً للمصلحة الفضلى للصغير والحد من اعتباره وسيلة 
الانتقـــام نظـــراً لمـــا هذه المشـــكلة مـــن آثار كبيـــرة على نفـــس الصغير 

)المحضون( وعلى الأسرة ككل.
بالإضافـــة أيضـــا للموازنـــة بين حـــق الحضانة وحق الزيـــارة من خلال 
التأكيـــد على حقوق وواجبـــات كل طرف والتي من ضمنها حق زيارة 

الصغير.

السؤال: هل يعاقب من امتنع من دون عذر عن تمكين مستحق زيارة المحضون من زيارته؟«	

إعداد: شيماء عبدالكريمالمحامية زينب عيسى

الحبس أو الغرامة عقوبة منع المستحق من زيارة المحضونالحبس أو الغرامة عقوبة منع المستحق من زيارة المحضون

المحامية زينب عيسى

كان البيـــان الموحـــد الذي أصدره عـــدد من الجمعيات 
الحقوقيـــة بشـــأن اســـتقلالها التام إداريـــا، وماليا، عن 
الدعـــم المالـــي الحكومـــي، تذكيـــرا للـــرأي العـــام بـــأن 
البحرين هي دولة مؤسســـات بالدرجـــة الأولى، تفتح 
الأبـــواب للجميـــع، وتقف على مســـافة واحـــدة مع كل 
مـــن يقـــدم الخدمة، والأمـــل، والعمل النافـــع للبحرين، 

ولأهلها.
وتمثـــل الجمعيـــات الحقوقيـــة البحرينيـــة ركيـــزة من 
الركائز المهمة التي سعت الدولة -ولا تزال- لأن تكون 
كيانات مســـتقلة، ومتميزة في عملهـــا، تمارس دورها 
باحترافيـــة، ومهنيـــة، وثبات موقـــف، وتعبر عن روح 

الحياة البحرينية، وتطلعات الناس، وآمالها.

ولـــم تتأخـــر الحكومـــة، وعبـــر التشـــريعات المتقدمـــة 
والناهضة، لأن تســـمح بتكوين الجمعيات المســـتقلة، 
وفـــي تمكينهـــا مـــن الحـــق فـــي المشـــاركة والفاعليـــة 
الكبـــرى فـــي الشـــأن العـــام، وباعتبـــار ذلـــك جـــزءا لا 
يتجزأ من الحراك الديمقراطي النشـــط، وبالمسؤولية 
الاجتماعيـــة تجاه المجتمع، كلاً وفق عمله، ومهاراته، 

وأرضية خبرته.
وكمـــا هو الحـــال في الدول المتقدمـــة عن غيرها، في 
التشـــريع والرقابـــة، فـــإن البحرين حريصـــة على فتح 
الأبـــواب للجمعيـــات الحقوقيـــة المرخصـــة، والفاعلـــة 
فـــي المجتمع، لأن تمارس دورها بكل أريحية، ووفاء 
للعهـــد، فهي وكمـــا ذكر البيان بأن لهـــا الحق بمخاطبة 
وتلقـــي  الســـجون،  زيـــارة  المعنيـــة وطلـــب  الجهـــات 

الشـــكاوى، ورصـــد أي تجـــاوزات، قد تحـــدث للحقوق 
والحريـــات. هـــذا العمل النشـــط، والقديـــم، والمتجدد 
علـــى حد ســـواء، هو فخـــر للبحريـــن ولأهلهـــا، والتي 
اســـتبقت دول المنطقـــة في ميادين حقوق الإنســـان، 
وتمكيـــن المـــرأة، وتكريـــس دور الكيانـــات الحقوقية 
وغيرها لأن تمارس دورها المســـؤول، وتقدم الخدمة 

النافعة للدولة، وللمواطنين وحتى المقيمين.
الدعـــم  عـــن  الحقوقيـــة  الجمعيـــات  اســـتقلال  صفـــة 
الحكومـــي، هي تعبير حقيقي عمـــا تقدمه الدولة في 
هـــذا المضمـــار، وعبـــر دعمها، ومســـاندتها المســـتمرة، 
بتسهيل الإجراءات، والممارسات، وهو ما يظهر جليا 
عبر إعلامها المســـتقل، وفعالياتها، وانشطته النشطة، 

والتي تطل للمجتمع بين حين وآخر.

استقلال الجمعيات الحقوقية هو الوجه الآخر للدولة المؤسساتية الناجحةاستقلال الجمعيات الحقوقية هو الوجه الآخر للدولة المؤسساتية الناجحة
إبراهيم النهام



62 مشاركة بفئات جوائز المجلس... المسلم:

النيابي بحث النيابي بحث 5555 مــوضــوعــا داعمــا لــذوي العــزيمــة مــوضــوعــا داعمــا لــذوي العــزيمــة
^ أكد رئيس مجلس النواب أحمد المســلم، أن مملكة البحرين تولي اهتمامًا كبيرًا بدعم ذوي العزيمة، وتوفير البيئة 
المحفــزة لهــم، وتمكينهــم مــن الاندماج في المجتمع، والمشــاركة الفعالة فيه، والعيش بكرامة ومســاواة، ترجمة لمنظومة 
القيم والمبادئ الإنســانية، التي انطلقت منها المســيرة التنموية الشــاملة بقيادة ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك 
حمــد بــن عيســى آل خليفــة، ومتابعــة ولــي العهــد رئيس مجلس الــوزراء صاحب الســمو الملكي الأمير ســلمان بــن حمد آل 

خليفة.

يضـــع  النـــواب  مجلـــس  أن  وأضـــاف 
على ســـلم أولوياته تطوير المنظومة 
التشريعية، وتفعيل الأدوات الرقابية، 
بما يضمن تنفيذ البرامج والمبادرات، 
وبمـــا  العزيمـــة،  بفئـــة ذوي  للنهـــوض 
يتـــواءم مـــع ميثـــاق العمـــل الوطني، 
ودســـتور مملكة البحرين، مشـــيدًا بما 
وصلـــت إليه مملكة البحرين، في ظل 
العهـــد الزاهـــر لجلالة الملـــك المعظم، 
من تقدم بارز في مختلف مســـتويات 

الرعايـــة المقدمـــة لهذه الفئـــة، مؤكدًا 
الفخـــر والاعتزاز بما حققه أبناؤنا من 
ذوي العزيمـــة، مـــن إنجازات مشـــرفة 

على جميع الأصعدة.
جـــاء ذلك في حفـــل تكريـــم الفائزين 
بجائـــزة مجلـــس النـــواب لــــ “تمكيـــن 
ذوي العزيمة”، الذي عقد صباح أمس 
الأربعـــاء، وبحضـــور رئيـــس مجلـــس 
الشـــورى علـــي الصالـــح، وعـــدد مـــن 
الـــوزراء وأعضاء مجلســـي الشـــورى 

ورؤســـاء  والمســـؤولين  والنـــواب، 
الجامعات والجمعيات والهيئات.

وأشـــار فـــي كلمتـــه إلـــى أن مجلـــس 
النـــواب تمكـــن بالفتـــرة الماضية، من 
بحـــث 55 مـــن الموضوعـــات الداعمة 
لفئة ذوي العزيمة، ودخلت في سياق 
المسؤولية التشريعية والرقابية، وأن 
أهـــم ما قـــام بـــه المجلـــس وبالتوافق 
العـــاوة  مضاعفـــة  الحكومـــة،  مـــع 
المخصصة لذوي الإعاقات الشـــديدة، 

الســـياق لإيجـــاد  فـــي هـــذا  والتطلـــع 
مراجعة مستمرة، تســـتند إلى دراسة 
للاحتياجـــات الفعليـــة، لجميـــع فئات 

ذوي العزيمة.
أن  النـــواب  مجلـــس  رئيـــس  وأكـــد 
وصـــولاً  والإنجـــاز،  العمـــل  مواصلـــة 
لمنظومـــة متطـــورة، تضمـــن حقـــوق 
ذوي العزيمة، مشـــيدا بالتفاعل الكبير 
مجلـــس  جائـــزة  بـــه  حظيـــت  الـــذي 
فـــي  العزيمـــة  ذوي  لتمكيـــن  النـــواب 
مـــن  الأولـــى، ومـــا شـــهدته  نســـختها 
مشـــاركة متميـــزة بلغت 62 مشـــاركا، 
تحقيـــق  فـــي  الله  بـــإذن  ستســـهم 
الأهـــداف المرجـــوة، وتشـــجيع أفـــراد 
ومؤسســـات المجتمع المدني، لتقديم 
الدعـــم والرعايـــة لهـــذه الفئـــة المهمة 
فـــي المجتمـــع، وتســـليط الضوء على 
أبرز ما تحقق من منجزات ومبادرات 

لذوي العزيمة.
وتقـــدم بالشـــكر الجزيـــل إلـــى الأبناء 
مـــن ذوي العزيمـــة وأســـرهم الكريمة، 
الذين يعملون على تجاوز التحديات، 
مبهـــرة،  نجـــاح  قصـــص  وتســـجيل 
وفـــرص تميز وتفـــوق، يتـــم توجيهها 
لخدمة الوطن العزيز، مشـــيدًا بجهود 
الحكومية، ومؤسســـات  المؤسســـات 
المجتمـــع المدنـــي، التـــي لا تألو جهدا 
فـــي توفيـــر الخدمـــات، التـــي تراعي 
ذوي  فئـــة  واحتياجـــات  ظـــروف 
العزيمـــة، ومعربـــا عـــن تقديـــره للجنة 
علـــى  وللقائميـــن  الجائـــزة،  تحكيـــم 
تنظيـــم هـــذا الحفـــل بالأمانـــة العامـــة 

لمجلس النواب.

رئيس مجلس النواب يلقي كلمته

الاهتمام بهم يعكس حضارية الدول... الفائزون في “تمكين ذوي العزيمة”:

جوائز مجلس النواب تحفز على الابتكار والإبداع
النـــواب  مجلـــس  رئيـــس  قـــال   ^
أحمـــد المســـلم، إن “ذوي العزيمـــة هـــم 
الفئة الطيبة فـــي المجتمع، ومن واجب 
الجميـــع عـــدم إهمالهـــم ودعمهـــم، وأن 
نكـــون من الناس الذين نقف معهم لآخر 

درجة”. 
وأضـــاف علـــى هامـــش الفعاليـــة التـــي 
أقامهـــا المجلـــس لتمكيـــن ذوي العزيمة 
أنـــه “يجب أن نقـــوم ببـــذل كل الجهود؛ 
في ســـبيل أن تتمتع هذه الفئة وتندمج 

في المجتمع المدني”. 
من جهته، أفاد الرئيس المؤسس رئيس 
مجلـــس أمناء الجامعـــة الأهلية عبدالله 
الحواج، بـــأن الاهتمام بأصحـــاب الهمم 
ظاهرة حضاريـــة، والمجتمعات الراقية 
هي المجتمعات التي تهتم بهذه الفئات 

الخاصة. 
وأعرب عن ســـعادته بالمشاركة في هذا 
الحفل، مشـــيرا إلى أن الجامعة الأهلية 
منـــذ إنشـــائها آمنـــت بضـــرورة الاهتمام 
بأصحاب الهمم، ولذلك قدمت مبادرات 
كثيرة لكل المحتاجين وأصحاب الهمم. 
وأضـــاف “نقـــدم لهـــم بعثـــة 50 % مـــن 
الرســـوم الدراســـية، ونحـــاول أيضـــا أن 
نجد ممولا للجزء الآخر؛ لأننا نجزم بأن 
هـــذه الفئـــة تحتاج إلـــى رعايـــة، ولديها 
أن  لابـــد  التـــي  الإمكانـــات  مـــن  الكثيـــر 

نوجدها”. 
ولفـــت إلـــى أن الجامعـــة الأهليـــة لديها 
تجـــارب جميلـــة لأصحاب همـــم تقدموا 
كثيـــرا، وحققـــوا الكثير مـــن الإنجازات، 

حيـــث إن هنـــاك عـــددا كبيرا مـــن الذين 
تخرجـــوا مـــن الجامعة، واليـــوم هم في 

وظائف متقدمة. 
وأعرب عن إيمانه التام بأن تقديم هذه 
الخدمات ومحاولة دمج أصحاب الهمم 
في المجتمع هو ســـمة راقية، والبحرين 
تملـــك تجربـــة ناجحـــة جـــدا فـــي هـــذا 

الشأن. 
وأعـــرب عـــن شـــكره للمســـلم ومجلـــس 
النـــواب علـــى هـــذه المبـــادرة الجميلـــة، 
متمنيـــا أن تكون البحرين نموذجا دائما 

في هذه الأمور. 
إلـــى ذلـــك، قـــال الصحافـــي الأول فـــي 
إن  ســـعيد،  محمـــد  ســـعيد  “البـــاد” 
مؤسســـة “البلاد” الإعلامية دائما تحقق 
المهنيـــة،  المجـــالات  فـــي  الإنجـــازات 
وكذلـــك فـــي المســـابقات، ســـواء علـــى 
أو  الإقليمـــي  أو  المحلـــي  المســـتوى 
العالمـــي، ويأتـــي ذلـــك مـــن بـــاب خطـــة 
عمل واضحة لمتابعة التطور في مجال 

العمل. 
وأعرب عن شكره وتقديره للفئة الأولى 
التي تستحق، وهم الأفراد الذين حازوا 

مختلف جوائز الفئات في هذه الجائزة، 
خصوصا من ذوي العزيمة. 

ممتـــازة،  جـــدا  “برامجهـــم  أن  وأضـــاف 
فمـــا قدمـــوه ومـــا قرأنـــاه ومـــا شـــهدناه 
مـــن برامـــج، وســـمعنا وقرأنـــا أيضا عن 
الشـــروح المقدمـــة لكل فئة مـــن الفئات، 
تبيـــن أن ذوي العزيمة فعـــا ذوو ابتكار 

وإبداع”. 
ولفـــت إلـــى أن “لـــدى مؤسســـة )البـــاد( 
الشـــعلة  عبدالنبـــي  برئاســـة  الإعلاميـــة 
للمســـؤولية  )البـــاد(  درع  مبـــادرة 
ومبـــادرات  للشـــركات،  الاجتماعيـــة 
أخـــرى عديـــدة، مثـــل رعايـــة وتغطيـــة 
أنشـــطة ذوي العزيمـــة، وإنتـــاج برامـــج 
علـــى  الضـــوء  تســـلط  وفيديوهـــات 
قصـــص الأمل والنجاح لـــدى هذه الفئة، 
وتعقد العديـــد من الاجتماعات الدورية 
للمحررين بقيادة رئيس التحرير مؤنس 
المـــردي ومديـــر التحريـــر عمـــر الجابـــر 
وسكرتير التحرير راشد الغائب لمتابعة 
مبـــادرات  وكل  المشـــروعات.  هـــذه 
صحيفة )البلاد( هي نتيجة جهود جميع 

أسرة الصحيفة”. 

من جهته، أعرب محمود الحايكي، أحد 
الفائزين بالجائزة، عن سعادته للحصول 
على جائزة مجلس النواب لتمكين ذوي 

العزيمة. 
وقـــال “كنـــا ننتظر كثيـــرا أن يكون هناك 
البحريـــن،  فـــي  المبـــادرات  هـــذه  مثـــل 
والحمـــد للـــه أصبح هـــذا الأمـــر حقيقة، 
وتم تكريم الأشـــخاص مـــن ذوي الهمم؛ 

على الإنجازات التي يقومون بها”. 
الجائـــزة  فـــي  الفـــوز  أن  إلـــى  ولفـــت 
سيســـاهم في إعطاء الدافع للأشخاص 
من ذوي العزيمـــة؛ ليبدعوا ويبتكروا ما 

يخدم المجتمع ومملكة البحرين. 
مـــن جانبها، أعربت روبـــا العمري، إحدى 
الفائـــزات، عن شـــكرها لمجلـــس النواب 
على هذه المبادرة التي وصفتها بالأولى 
مـــن نوعهـــا، وتبرز وتســـلط الضوء على 

إنجازات الأشخاص من ذوي العزيمة. 
إلـــى ذلك، قال الفائز أيوب أســـد “الحمد 
للـــه كنت مـــن أحـــد الفائزين، وإن شـــاء 
ونرفـــع  أكثـــر،  ننجـــز  أن  نحـــاول  الله 
رأس البحريـــن فـــي المحافـــل الدوليـــة 

والعربية”.
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فازت صحيفـــة “البـــاد” بجائزتين 
من جوائز مجلـــس النواب لتمكين 

ذوي العزيمة.
وحـــازت الصحيفـــة جائـــزة أفضل 
مؤسســـة صحافيـــة إعلاميـــة تنفذ 
برامـــج ومبـــادرات متميـــزة لـــذوي 

العزيمة.
فئـــة  فـــي  الصحيفـــة  فـــازت  كمـــا 
أفضـــل برامج التوعيـــة والتدريب 

المتميزة، التي تســـتهدف المجتمع 
لتعزيز الوعي والفهم بشأن قضايا 

ذوي العزيمة.
الصحافيـــة  المؤسســـة  “البـــاد”  و 
والإعلاميـــة الوحيـــدة الفائـــزة من 
بيـــن 62 مشـــاركا بمختلـــف فئـــات 

الجائزة.
وشـــهد حفل توزيع الجوائز رئيس 
المســـلم،  أحمـــد  النـــواب  مجلـــس 

بحضـــور رئيـــس مجلس الشـــورى 
علـــي الصالح، وعـــدد من الـــوزراء 
الشـــورى  مجلســـي  وأعضـــاء 

والنواب.
وتسلم الجائزتين سكرتير التحرير 
المحليـــة  الشـــؤون  قســـم  رئيـــس 
راشـــد  الإلكترونـــي  والمحتـــوى 
الغائـــب، والصحافـــي الأول بإدارة 
ســـعيد،  محمـــد  ســـعيد  التحريـــر 

والصحافية ندى فهد.

“^” تفوز بجائزتين من مجلس النواب لتمكين ذوي العزيمة
الصحيفة الوحيدة الفائزة لتميز مبادراتها الإعلامية والتوعوية

... وسعيد محمد سعيد يتسلم التكريم الآخر لـ “البلاد”

جانب من الحضور

رئيس مجلس النواب يسلم راشد الغائب تكريم “البلاد”

أيوب أسد روبا العمريعبدالله الحواج محمود الحايكيسعيد محمد

ندى فهد | تصوير: خليل إبراهيم

مشاهدات من الحفل
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

جرائم العنف والإرهاب ليست حرية رأي
كل الشـــكر والتقديـــر لوزيـــر مجلســـي الشـــورى والنـــواب غانـــم البوعينين في 
رده الصريـــح والواضـــح على مداخلات بعض النواب في جلســـة الثلاثاء قبل 
الماضـــي، والذين اســـتخدموا فيهـــا مصطلحات مثل “ســـجناء رأي” و”تبييض 
الســـجون” قائـــا: “ليكـــن واضحاً للجميـــع أن جرائم العنف والإرهاب والســـعي 
إليهـــا والتخابـــر ومحاولة قلب نظام الحكم باســـتعمال طرق غير مشـــروعة لا 

يمكن وصف من يرتكبها بأنه من سجناء الرأي”.
القضـــاء البحريني النزيه يواصل دوره وتحقيق أهدافه الســـامية النبيلة على 
الوجه الأكمل تحقيقا للعدل والاســـتقرار وتوطيد الأمن والسلام في المجتمع 
والحزم والصرامة مع كل من تسول له نفسه نشر الفوضى والإرهاب وإزهاق 
أرواح الأبرياء وانتهاك الحرمات وتخريب المجتمع، فنجاح الدول يعتمد على 
إحســـاس المواطـــن بالعدل والاســـتقرار والأمن والتصدي لعبـــث العابثين، ولا 
نعلم كيف لبعض النواب التحدث بوزن واحد والعبث بمصطلحات ليس لها أي 

أساس قانوني وتخالف الواقع وتشكل انتهاكا للمبادئ الدستورية.

إن مملكـــة البحريـــن بفضـــل مـــن الله تعالى ثم بفضـــل قيادتنا، عرفـــت بمملكة 
الحـــق والقانون والدســـتور والمؤسســـات وفصل الســـلطات واحتـــرام القضاء 
والديمقراطيـــة وحقوق الإنســـان، وحققت إنجازات عالمية على المســـتويات 
المختلفـــة، وكان يفتـــرض مـــن أولئـــك النواب التركيـــز على القضايـــا التي تهم 
المواطـــن وأن يقومـــوا بواجبهم المقدس على أكمل وجـــه ويكونوا بحق على 
قدر المسؤولية، لا أن يهبطوا كالشبح ويقلبوا الاسطوانة لتكون جرائم العنف 

والإرهاب مجرد حرية رأي!
مـــن لا يفـــرق أو لا يريـــد أن يفـــرق بيـــن العنف والإرهـــاب والتخابـــر ومحاولة 
قلـــب نظـــام الحكـــم والإصرار علـــى محاربة الوطـــن وتخريبه وتدبيـــر المكائد 
والمؤامـــرات لصالح الأجنبـــي، وبين حرية الرأي، يكون كمـــن يبني أبنية فوق 

الرمال، والرمال متحركة بطبيعتها.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

شكرا جلالة الملك.. 
بفضلكم نحن هنا

حرب بلا دخان.. 
مصطلح عصري

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

فاتن حمزة أحمد عبدالله الحسين

يتعمـــد الصديـــق مـــن حين لآخر إرســـال بعض الفيديوهـــات المهزلـــة لمنتحلي صفة 
شـــعراء، مجـــرد هـــراء في هراء، وذلك من بـــاب الفكاهة والتنفيـــس على النفس من 
قســـوة الحيـــاة وهمومهـــا. وكنت في البداية أجـــد في هذا الهراء مـــا يدفع للضحك، 
تماما مثل النكت )البايخة( الســـمجة، لكن مع تكرر هذا )الهراء( وإمعان أصحابه في 
إزعـــاج الجائلين فـــي الفضاء الإلكتروني بكل وقاحة، تحول هـــذا الهراء إلى مصدر 
للغضـــب الشـــديد، وإلـــى أحـــد مصادر الاكتئـــاب في هـــذا الزمن الذي نمـــوت فيه كل 
يـــوم أكثـــر من مـــرة. العجيـــب فيما يلاحـــظ أن أمثال هـــؤلاء المهرجين تمـــادوا في 
الاعتداء على الذوق العام، بالإكثار من الهراء، حتى بتنا نحســـب أنهم اقتنعوا فعلا 
بأنهم شـــعراء، لذلك زادت جرعة السخافة والتفاهة والبلادة عندهم إلى درجة أنهم 
أصبحـــوا ينتجون يوميا المزيد والمزيد، تماديا في إغراق الفضاء بالهراء، بإخراجه 

صوريا وعمل خلفيات موسيقية له لجذب المزيد من المشاهدين أو المستمعين.
إن هـــذه الظاهـــرة الجديـــدة تنضم إلى العديـــد من الظواهر الانتحاليـــة الأخرى مثل 
انتحـــال صفات الطبيب والصيدلي والمهندس والمرشـــد النفســـي والخبير الرياضي 
والغذائي وغيرها من أبواب الدجل بأشـــكال وألوان مختلفة، ولذلك قد يكون الحل 

الوحيد لعزل هؤلاء المهرجين هو عدم منحهم فرصة المتابعة، أي مقاطعتهم جملة 
وتفصيلا، وذلك لأن أسوأ ما في هذه التفاهة أنها تتبدى كل يوم في هذا الكم الهائل 
مـــن الهـــراء الذي يخنقنا، بالرغم من أنها تبقى خـــارج نهر الحياة الحقيقية المتدفقة 
عبـــر مياهـــه الصافية، وبالرغم من أننا نعلم أنها مجرد هباءات لا تأثير لها في جوهر 
الحياة، ولا مكان لها في الأمل القادم، مهما ساءت أوضاعنا. ولله في خلقه شؤون.

همس:

للكاتـــب الصحافي الفرنســـي كلـــود جوليان، في مقاله المنشـــور في صحيفة لوموند 
ديبلوماتيـــك بعنـــوان: “واجب التقليل من الاحترام”، جـــاء فيه أن “الكاتب الحقيقي 
بـــات يفضل الهروب مـــن الوصولية والتفاهة إلى الانعزال بعيـــداً عن الضجيج الذي 
يشـــوّش الرؤية والعقل ويشـــل التفكير، في هذا العالم الســـكران باهتياجه، فلا تزال 

فعالية العزلة والتأمل حاضرة في عالمنا رغم فساده وتفاهته”.

* كاتب وإعلامي بحريني

فـــزع المجتمـــع المصـــري، وحزن كل من ســـمع بجريمـــة العثور على طفـــل )15 عامًا( 
مقتـــول )علـــى يـــد عامـــل فـــي مقهـــى( ومنـــزوع الأحشـــاء في مدينـــة شـــبرا الخيمة 
بمحافظـــة القليوبيـــة، حيث ألقي القبض على المتهم الـــذي أفاد بأنه ارتكب جريمته 
النكراء بإيعاز من شـــخص آخر وهو مراهق يبلغ نحو 15 عامًا يعيش مع أســـرته في 

دولة عربية، في حادثة تحمل في طياتها العديد من أجراس الإنذار.
التواصـــل بين المتهميـــن كان عبر أحد مواقع التواصـــل الاجتماعي الخاصة بتجارة 
الأعضـــاء البشـــرية )الـــدارك ويـــب(، وهو ما يفـــرض رقابة صارمة على هـــذه المواقع 
وغيرهـــا، خصوصـــا أنها تشـــهد زيـــادة وتنوعـــا كل يوم، إضافـــة إلى أن هـــذا الموقع 
تحديدًا يمثل خطرا كبيرا على الأطفال والمراهقين، حيث تصعب مراقبته ويسهل 
مـــن خلاله إجـــراء معاملات غيـــر قانونية وبدرجـــة كبيرة مـــن الخصوصية والأمان 
لمرتكبيهـــا. المحـــرض على الجريمة عرض علـــى القاتل مبلغًا خياليًا بالنســـبة لعامل 
يتقاضـــى عشـــرات الجنيهـــات يوميًا علـــى أقصى تقدير، فيجد نفســـه أمام خمســـة 

ملاييـــن جنيـــه، فأظهر أدنى درجـــات الانحطاط وخطط ورتب ونفـــذ جريمته بقتل 
طفـــل دون أي ذنـــب اقترفـــه، وانســـاق وراء مراهق مصدقًا وعـــوده، طمعًا في جني 
هـــذا المـــال الوفير. المحرض أيضًا انســـاق وراء أوهام الأربـــاح والثروة من خلال ما 
“يســـمعه” عن إمكانية بيع مشـــاهد القتل والتقطيع عبر هذا الإنترنت المظلم )البعيد 
عـــن الرقابـــة( مقابل مبالغ مالية كبيرة، وهنا يبدو أن دور الأســـرة غائب في التوعية 
وفي الرقابة والمتابعة، وكان جزاؤهم الترحيل والحرمان مما هم فيه من نعم. قيم 
العـــرق والجـــد والصبر والمثابـــرة لتحقيق الـــذات وحصد المال الحلال أوشـــكت أن 
تغيـــب مـــن مجتمعاتنا وتحتاج إلـــى إعادة غرس في نفوس أولادنـــا بعد أن امتلأت 
الشاشات ومختلف وسائل الإعلام بنماذج لثراء مشوه أو مفاجئ، فبات الحلم الذي 
يراود الكثير من الأطفال والشباب هو أن يحققوا خبطة أو صفقة العمر التي تضمن 

لهم هذا الثراء حتى لو كان حرامًا أو على حساب أرواح الآخرين.

* كاتب بحريني

Ata2928 
@gmail.com

* كمال الذيب

* عطا الشعراوي

السخافة في طريق مفتوح.. إغراق الفضاء بالهراء

على هامش جريمة قتل طفل شبرا

“خل مرتك تبخرك”!

العفو الملكي وأهمية التفاف الشخصيات الوطنية

بعض المديرين للأسف، إما أنهم يعانون من نقص في الرعاية والاهتمام في 
منازلهم، فلا يجدون من يدللهم ويهتم بصغائر الأمور الشـــخصية الملتصقة 
بهم، أو أنهم حديثو نعمة، والمناصب التي يحتلونها لم يصدقوا أنها ستكون 
من نصيبهم يوماً، فيمارس الواحد منهم دور “السي سيد” الذي من المخزي 
والمعيـــب أن يتقمـــص دوره فـــي مقـــر عملـــه، وعلـــى وجـــه الخصـــوص على 

سكرتيرته!
يخطئ بعض المديرين عندما يظنون أن السكرتيرة الشخصية عليها أن تقوم 
بكل شـــيء بمكتبـــه، فيتمادى ويطلب منهـــا يومياً أن تبخـــر مكتبه وتبخره! 
وأن تعد له قهوته الصباحية بنفسها، بل وغسل قدحه بعد انتهائه منه، رغم 
وجـــود العامـــل المختص بذلك! الســـكرتيرة، موظفة، تحمـــل مؤهلا جامعيا، 
وربما شهادات تخصصية أخرى مساندة لعملها، لم تدرس لتعد قهوة لمدير، 
ولا لتبخره! فليس من ضمن مهماتها الوظيفية أن “تدلع” وتدلل المدير الذي 
وكمـــا يبـــدو جلياً يعاني من نقص في العاطفة والاهتمام - ولن نظلم زوجته 
- فالخلل موجود في تركيبته الشخصية. أن تكون مديرها لا يعني أبداً أنك 
تســـتعبدها وتأمرهـــا بمهمات لا تليق بها، ولا بالشـــهادة التـــي تحملها، بل ولا 
تليق بعاداتنا ولا تقاليدنا، فتجبرها على القيام بمهمات ليست موجودة أصلاً 
فـــي توصيف مهنتهـــا، فتضطر الخانعة منهن، وخوفاً من فقدان وظيفتها أن 
تقـــوم بمهمـــات تحط من كرامتها، كما ويعتبر ذلـــك نوعاً من أنواع التحرش، 
باعتباره تجرأ على المرأة العاملة. فمهمات السكرتيرة – إن غابت عن شاكلة 
هؤلاء المديرين – هي تنظيم المواعيد وتذكير المدير بها، وإعداد المذكرات، 
وإجراء المراسلات، وحضور الاجتماعات لتحرير المحاضر، وإعداد وتقديم 
تقاريـــر العمـــل، ودون ذلك فهـــي غير مســـؤولة عنه. ومن المخجـــل حقاً، أن 
الكثير من السكرتيرات، يقمن بمهمات المدير ويتخذن القرارات في أحايين 
كثيـــرة، وفـــي النهايـــة يظهـــر المدير في الاجتماعـــات الكبرى كمـــا لو كان هو 
من قام بالعمل، والذي لو ســـألته عن التفاصيل لوجدت ألف علامة اســـتفهام 
ترتســـم على وجهـــه! فحري بأصحاب الأعمـــال إعـــداد دورات للمديرين في 

كيفية التعامل مع الموظفين وخصوصا الموظفات.

ياسمينة:
بعض الكراسي أكبر من الجالسين عليها.«	

* كاتبة بحرينية

العفـــو الملكـــي الـــذي أصدره جلالة الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة عن 
مجموعة من المحكومين الذين تم إطلاق ســـراحهم، أشـــاع فرحة غامرة 
عمت البحرين، تفاعل معها الأهالي والنخب الوطنية، ودارت حول “العفو” 
نقاشـــات حيويـــة وشـــفافة تحت قبة مجلـــس النواب ووســـائل التواصل 
الاجتماعـــي. هـــذا “العفو الملكـــي” من الحصافة أن يتم التقاط الإشـــارات 
المهمة التي تضمنها، وأن يكون مدخلاً لجميع الفاعلين الحقيقيين للعمل 
تحت ســـقف القانون، وعبر المؤسسات الحكومية والأهلية، أي من خلال 
القنـــوات النظاميـــة، وذلك تكريســـاً للمبادئ التي أقرها الدســـتور وميثاق 

العمل الوطني.
إن أية عملية إصلاح وتنمية لا يمكن أن تتم من خلال خطابات ومشاريع 
ماضويـــة، متشـــنجة، ذات تفكيـــر أقلـــوي، أو لا تنظـــر للتغييـــر بوصفـــه 
اســـتحقاقاً وطنياً عاماً وليس مجرد شـــعارات ترفعهـــا جهة ما أو تيارات 
محددة. البحرين ولعقود خلت تميزت بكونها مجتمعاً متعدداً، متعلماً، به 
العديـــد من الكفاءات العلمية والثقافية والفنية، وأدت أدواراً تنويرية لم 
تقتصـــر على الداخـــل البحريني، بل عموم منطقة الخليـــج العربي. أتذكر 
جيداً كيف كنت برفقة العديد من الأصدقاء أذهب إلى المنامة والمحرق 
وســـواها قادماً من شرق السعودية، مكتشفاً عوالمها، مكتباتها، صوالينها 
الأدبية، المســـارح، الســـينما، والنقاشـــات الحيوية بيـــن المثقفين والأدباء 
والفنانيـــن التشـــكيليين التـــي لا تنتهـــي، وهي حـــوارات أثرتنـــي وكونت 
الكثيـــر من معارفي في مرحلة الشـــباب. البحرين مجتمع حيوي، متعدد، 
والأصوات التحريضية هي الاستثناء وليست الأصل، فالسياق البحريني 
الطبيعـــي ســـياقٌ تعايشـــي، يتعالـــى على الخلافـــات الهوياتيـــة الصغيرة، 
ويميـــل نحو التعايش الســـلمي والتعاون بين الجميع. القيادة السياســـية 
فـــي البحريـــن متمثلة في جلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، والذي 
هـــو رمـــز شـــرعية الدولة، يدفـــعُ عبر مبـــادرة “العفـــو الملكي” نحـــو تعزيز 
المواطنـــة الشـــاملة، وتجاوز أية ســـلبيات وقعت في العقـــد الأخير، وهي 

المبادرة التي على الوطنيين في البحرين دعمها والالتفاف حولها. 

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب وإعلامي سعودي

 yasmeeniat@yasmeeniat.com

* ياسمين خلف

*حسن المصطفى



محرر الشؤون الرياضيةمحرر الشؤون الرياضية

كلّـــف الاتحاد الآســـيوي لكـــرة القدم الخبير الفنـــي التحكيمي 
بالاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة القـــدم نـــواف شـــكرالله للمشـــاركة 
كمحاضـــر فنـــي فـــي برنامـــج أكاديميـــة الحـــكام )دفعـــة العام 
2019(، والمرحلـــة الرابعـــة مـــن الدفعـــة الخامســـة، والمرحلة 

الأولى من الدفعة الرابعة.
وتقـــام المحاضرات في العاصمـــة الماليزية كوالالمبور، خلال 
الفتـــرة من 4 إلى 11 مايو، ويحاضر نواف شـــكرالله فيها عن 
مســـتجدات التحكيـــم، إلى جانـــب 10 محاضرين آخرين، في 

الجوانب الفنية التحكيمية، بالإضافة إلى اللياقة البدنية.
ويهـــدف الاتحاد الآســـيوي لكـــرة القـــدم من خـــال أكاديمية 

الحكام إلى تهيئة جيل جديد من الحكام. 

شكرالله يحاضر في أكاديمية الحكام الآسيوية

نواف شكر الله

أكـــد لشـــيخ علـــي بـــن محمـــد آل خليفـــة رئيـــس 
الاتحـــاد البحرينـــي للكـــرة الطائـــرة أن اســـتضافة 
مملكـــة البحرين لـــدورة الألعاب المدرســـية 2024 
التي ستحتضنها المملكة بشهر أكتوبر المقبل يعد 
امتدادا لسلســـلة النجاحـــات التي حققتها المملكة 
علـــى صعيد اســـتضافة كبرى الأحـــداث الرياضية 
معربا عن اعتزازه باســـتضافة النسخة الأولى من 
الـــدورة علـــى أرض المملكة بمشـــاركة حوالي 80 

دولة من مختلف دول العالم.
وأكـــد أن مملكـــة البحريـــن قادرة على اســـتضافة 
نســـخة مميزة للغاية بالتعاون مع الاتحاد الدولي 

للرياضة المدرســـية وجهود اللجنة المنظمة العليا 
برئاســـة ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل خليفة 
واللجنـــة التنفيذية وكافة اللجـــان العاملة والدور 
للمـــدارس  الرياضـــي  البحرينـــي  للاتحـــاد  الهـــام 

والجامعات والاتحادات الرياضية المشاركة.
وأعـــرب الشـــيخ علـــي بـــن محمـــد آل خليفـــة عن 
ثقتـــه الكبيرة بقـــدرة المملكة على تنظيم نســـخة 
اســـتثنائية نظـــرا لمـــا تمتلكـــه مـــن بنيـــة تحتيـــة 
ومنشـــآت ومرافـــق رياضية مؤهلـــة، والعديد من 
الخدمـــات والتســـهيلات، بالإضافة إلـــى الخبرات 

البشرية والإرث المعرفي والثقافي.

استضافة الألعاب المدرسية امتداد لنجاحات البحرين

 الشيخ علي بن محمد
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الرفاع- المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة :

بحضور ورعاية ســـمو الشيخ خالد بن حمد 
آل خليفـــة النائـــب الأول لرئيـــس المجلـــس 
الأعلـــى للشـــباب والرياضـــة رئيـــس الهيئـــة 
العامـــة للرياضـــة رئيـــس اللجنـــة الأولمبيـــة 
البحرينيـــة اختتمت الأربعـــاء 8 مايو 2024 
فعاليات النســـخة الرابعة لأولمبياد البحرين 
للصغـــار والـــذي نظمتـــه اللجنـــة الأولمبيـــة 
التربيـــة  وزارة  مـــع  بالتعـــاون  البحرينيـــة 
والتعليـــم علـــى مـــدار ثلاثـــة أيـــام بصـــالات 

عيسى بن راشد بمدينة عيسى الرياضية.
وشـــهد حفـــل الختام ســـمو الشـــيخ عيســـى 
بـــن علـــي آل خليفـــة نائـــب رئيـــس اللجنـــة 
الأولمبيـــة البحرينيـــة وعبدالرحمن عســـكر 
الرئيـــس التنفيـــذي للهيئـــة العامـــة للرياضة 
وفـــارس مصطفـــى الكوهجي الأميـــن العام 
للجنة الأولمبية البحرينية وعدد من رؤساء 
وممثلـــي الاتحـــادات الرياضية والشـــركات 

الراعية وكبار الضيوف والمدعوين.
وبهـــذه المناســـبة أعرب ســـمو الشـــيخ خالد 
بـــن حمـــد آل خليفـــة عـــن ســـعادته الكبيرة 
أولمبيـــاد  مـــن  الرابعـــة  النســـخة  بنجـــاح 
البحرين للصغار والذي شهد مشاركة 1000 
طفـــل يمثلـــون 60 حضانة وروضـــة بزيادة 
ملحوظة مقارنة بنسخة العام الماضي وهو 
ما يعكـــس التفاعل الإيجابـــي والتميز الذي 
اصبـــح يحظى به الحدث عاما بعد عام في 
ظـــل التنظيـــم الرائـــع والإقبـــال الكبير على 

المشاركة والتغطية الإعلامية الواسعة.
وأضـــاف ســـموه “ نفخر بـــأن تكـــون اللجنة 
الأولمبيـــة البحرينيـــة من أوائـــل الدول في 
المنطقـــة التـــي نظمـــت أولمبيـــاد البحريـــن 
العديـــد  2018 وســـبقنا  للصغـــار منـــذ عـــام 
مـــن الـــدول فـــي هـــذا المشـــروع الرياضـــي 

والاجتماعـــي والثقافـــي والترفيهـــي الرائد 
والذي يهدف إلى تأسيس الأطفال وتطوير 
مهاراتهـــم وقدراتهـــم مـــن الناحيـــة البدنية 
والمعرفية لخلق جيل واعد وبناء منظومة 
رياضيـــة ترتكـــز علـــى قاعـــدة وطنيـــة مـــن 
المواهـــب الرياضيـــة القـــادرة علـــى تمثيـــل 

المنتخبات مستقبلا وإعلاء راية الوطن..”.
وتقـــدم ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل 
لـــوزارة  خليفـــة بخالـــص الشـــكر والتقديـــر 
التربيـــة والتعليـــم والروضـــات والحضانات 
والمـــدارس على مشـــاركتهم كما ثمن جهود 
اللجنـــة المنظمـــة والشـــركات الراعية وهي 

ويندهـــام،  فنـــدق  الراشـــد،  stc, مجموعـــة 
البحريـــن  مستشـــفى  الهـــال،  مستشـــفى 
ميتـــال   ،RIYARA، bms التخصصـــي، 
ستار، ووجه ســـموه الشكر والتقدير لجميع 
متمنيـــا  المشـــاركة،  الرياضيـــة  الاتحـــادات 

للجميع التوفيق والنجاح.
هـــذا وقـــد بـــدأ حفل الختـــام بعزف الســـام 
الملكـــي تبعـــه جولـــة لســـموه علـــى مختلف 
الرياضات المشـــاركة فـــي أولمبياد البحرين 
للصغـــار وهي ألعاب القوى، كرة الســـلة، كرة 
القـــدم، كـــرة الطاولـــة، الجمبـــاز، الدراجـــات 
الهوائيـــة، التايكونـــدو، كمـــا شـــهد مســـابقة 
شـــد الحبـــل ثم قـــام ســـموه بتتويـــج بعض 
الروضـــات والحضانـــات المشـــاركة وتكريم 
شـــعلة  إطفـــاء  ثـــم  والداعميـــن  الرعـــاة 
الأولمبيـــاد وأخيـــرا التقاط صـــورة تذكارية 

مع الروضات والحضانات المشاركة.

سموه التقى الأطفال وكرم الرعاة والداعمين

خالد بن حمد يشهد ختام أولمبياد البحرين الرابع للصغار

لاعبا المنتخب 
البارالمبي البحريني 

يشاركان في معسكر 
تدريبي بالشارقة

مشـــاركة  البحرينيـــة  الكـــوادر  ســـجلت 
ويندســـور  مهرجـــان  فـــي  ناجحـــة 
للفروســـية الذي أقيم بمشـــاركة فرسان 
مـــن دول العالـــم في حديقة ويندســـور 
الكبرى بالمملكة المتحدة عبر مشـــاركة 
الدكتورة شيرين عادل القزاز والدكتورة 
وديعـــة حســـن المعبـــاد والحكـــم حيـــدر 
الزعبـــي مدير الاتحاد الملكي البحريني 
ضمـــن اللجنـــة البيطريـــة والتحكيميـــة 

للمهرجان.
البحرينـــي  التحكيـــم  فريـــق  وســـاهم 
عمـــل  النجـــاح وســـير  كامـــل  بتحقيـــق 
اللجنـــة البيطريـــة والتحكيميـــة بأفضل 
طـــوال  الـــدؤوب  العمـــل  عبـــر  صـــورة 
المهرجان، للفروسية وســـباقات القدرة 

مع اللجنة في المهرجان.

وأعربت الكوادر البحرينية، عن شكرهم 
وتقديرهـــم إلى ســـمو الشـــيخ ناصر بن 
حمـــد آل خليفـــة ممثـــل جلالـــة الملـــك 
الشـــباب  وشـــئون  الإنســـانية  للأعمـــال 
قائـــد الفريـــق الملكي للقـــدرة على دعم 
سموه المتواصل للكوادر البحرينية في 

المحافل الخارجية وحرص سموه على 
تقديم الدعم لهن لهذه المشاركة.

ووديعـــة  القـــزاز  شـــيرين  قدمـــت  كمـــا 
المعبـــاد، شـــكرهن الجزيل إلـــى الدكتور 
الفريـــق  مديـــر  حســـن  أحمـــد  خالـــد 
الملكـــي للقدرة على متابعته المســـتمرة 

بتحقيـــق  ســـاهمت  التـــي  وتوجيهاتـــه 
كامـــل النجـــاح لهـــن في هذه المشـــاركة 
المشـــاركة  هـــذه  أن  مؤكديـــن  الاولـــى، 
دافـــع لهـــن لبـــذل المزيـــد مـــن الجهـــود 
خـــال الفتـــرة القادمـــة مـــن أجـــل رفـــع 
راية ومكانـــة الكفـــاءات البحرينية في 

المحافل الخارجية.
ويعتبـــر مشـــاركة القـــزاز والمعبـــاد اول 
ظهور نسائي طبي بيطري في مهرجان 
وســـاهم  القـــدرة  لســـباقات  ويندســـور 
بعمـــل  البحرينـــي،  التحكيمـــي  الفريـــق 
مميـــز مـــع اللجنـــة البيطريـــة للمهرجان 
الذي شـــهد مشـــاركة جيدة من فرســـان 
العالم، حيـــث بذلن جهودا بارزة لتأمين 
نجـــاح عملية فحـــص الجياد فـــي كافة 

السباقات التي شهدها المهرجان.

شيرين القزاز ووديعة المعباد تسجلان مشاركة ناجحة في مهرجان ويندسور

مـــنـــذ 2018 ــدث  ــ ــح ــ ال ــم  ــي ــظ ــن ت ــي  ــ ف الـــبـــحـــريـــن  بــــريــــادة  ــر  ــخ ــف ن ــوه:  ــ ــم ــ س
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يتميز بـــــ

سكن خـــــاص RA

موقع مميز يتوسط البحرين.

مداخل متعددة وقريب من شارع 
الشيخ خليفة بن سلمان.

منطقة راقية وآمنة.

توفر جميع الخدمات منـ
الصرف الصحي -  الكهرباء والماء - الانـارة

الوثائق
جاهـزة

��������
الـبــديــع

مدير الفرع
36700722

��������
ســتــــرة

مدير الفرع
36779771

��������
المنــامة والمحرق

مدير الفرع
36600656

��������
الـمـرفـــأ

مدير الفرع
36155800

grnata

www.grnata .com
للبنــاء والتطوير
بما يرغب الزبـــــون

مع الاستعداد
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+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

CR2024-68727 إعلان رقم
معاملة مشتركة

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب معاملة مشتركة، فعلى كل من لديه اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الاعلان بكتاب مرفقا 

به ما يعزز اعتراضه.
اسم التاجر: فضيلة محمد حسين السعيد

الاسم التجاري الحالي: المرجان لكي الملابس
الاسم التجاري: مغسلة المرجان

رقم القيد: 24336-13

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
CR2024 - 71397 إعلان رقم

 تنازل – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد / عبدالرحمن بشير احمد علي سرداد عبدالرحيم بطلب تحويل 
احمد  بشير  علي  سردار  السيد  إلى   141732  -  )  1( التالي  التجاري  المحل 

عبدالرحيم بخش
فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 

من تاريخ الإعلان إلى السيد بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه. 
رقم القيد : 141732-1 

الاسم التجاري : جي في إس جلوبال كونسلتنسي سيرفيسيز

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

CR2024-71223 إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

التجاري  المحل  تحويل  بطلب  مشيمع  علي  رباب حسين   / السيدة  إلينا  تقدمت 
التالي 20803-2 إلى السيد عبدالله حمزه ابراهيم احمد

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان إلى السيد بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه. 

رقم القيد : 20803-2 
الاسم التجاري : صالون لابيلا للتجميل

تاريخ :2024-5-7
CR2024- 73764 إعلان رقم

 تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيدة / حوريه عبدالهادي كاظم عبدالله لتحويل السجل التجاري التالي 
55002-9 إلى / قمر جميل بدر جميل مقبول عبدالله

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

الاسم التجاري: مطعم ماسالا هاوس 
رقم القيد : 9-55002

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
اعلان بشأن تغيير اسم الشركة

شركة سويفت للخدمات الادارية ذ.م.م

شركة  شركة  تقدمت  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
سويفت للخدمات الادارية ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 124370 – 1

طالبين تغيير اسم الشركة
من : سويفت للخدمات الادارية ذ.م.م

SWIFT MANAGEMENT SERVICES CO. W.L.L
الى : خاادام انترناشيونال ذ.م. م

KHAADAM INTERNATIONAL W.L.L
باعتراضه  التقدم  التجاري  ااسم  تغيير  بخصوص  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى 

إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوما من تاريخ نشر هذا الاعلان .

وزارة الصناعة والتجارة إدارة التسجيل
إعلان تصفية

شركة بي باريا للمقاولات ذ.م.م
سجل تجاري رقم 166993-1

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة بي باريا 
للمقاولات ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 1-166993 بطلب تصفية الشركة 

تصفية )اختيارية( وتعيين السيد عظمى صابر حسين نور مصفيا للشركة .
عنوان المصفي :

عظمى صابر حسين نور       34169404 )973+(
BURJMUHAMMAD786@GMAIL.COM

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري
لفرع في شركة بونتيفل ملتيبليكس لحلول التدقيق والإستشارات ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
شركة بونتيفل ملتيبليكس لحلول التدقيق والإستشارات ذ.م.م المسجلة بموجب 

القيد رقم 126244 ، طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع رقم 2
من: أيكناسوفت أي تي خدمات ذ.م.م

IKNASOFT IT SERVICES W.L.L
الى: بي ماتريكس لحلول تكنولوجيا المعلومات ذ.م.م

BMATRIX IT SOLUTIONS W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى 

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة     -    إدارة التسجيل
CR2024-74380 إعلان رقم 

تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به م يعزز اعتراضه .
اسم التاجر : سكينه عيسى صالح حسن العلواني

الاسم التجاري الحالي : توب كواليتي لكي الملابس
الاسم التجاري الجديد : أوال ورلد للسكراب

رقم القيد: 96437-7

وزارة الصناعة والتجارة    -   ادارة التسجيل
اعلان بحل و  تصفية  

اوانا للانشطة الادارية  ذ.م.م
سجل تجاري رقم 165917

للانشطة  اوانا  شركة  اليها  تقدم  بانه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  ادارة  تعلن 
اختياريا  الشركة   تصفية  بطلب   165917 رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  الادارية  
يعلن  بهذا  للشركة.  مصفيا  موزه   ابو  الوهاب  عبد  بن  حسين  بن  علي  نفسة  وتعيين 
المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات التجارية 
البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم   21   لعام 2001 ، و عملا بنص المادة 335 
من قانون الشركات يدعو المصفي جميع دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم إليه، مدعومة 

بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان.
علي بن حسين بن عبد الوهاب ابو موزه  

abumozaha@gmail.com   -     32205575

Vacancies Available
MUMTAZ LOGISTICS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 WORKER

, suitably qualified applicants can contact
 39468051 or info@vmbros.com

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com

FLORA CONTRACTING MAINTENANCE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17623882 or accounts@florabh.com

AL GHROOB BICYCLES REPAIRS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33033544 or MOHDKHALAF61@HOTMAIL.COM

KAFLAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39871069 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM

WESTPOINT HOME BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM

EVER FINE TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 17227206 or haneefgeepas@gmail.com

SPUD Sliders Restaurants 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 36655510 or ysbgdates@gmail.com

SINGAPORE CLEANING SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17300013 or AHMED.ALSAIGAL@HOTMAIL.COM

Bahrain Al Arabi International Decoration Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 17715919 or daaij@alarabi-bh.com

GREEN CITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36022682 or info@gcs.bh

Commissioning specialist services co s.p.c Owned by RUAIRI THO 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 36663995 or OFFICE@CSSMIDDLEEAST.COM

AMERICAN SCHOOL OF BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 17211800 or jobs@asb.bh

BEN EID TOWERS CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 17250078 or KEHF-2011@HOTMAIL.COM

TOP  FOUR   FACILITIES  SUPPORT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33719149 or HUSSAINMUHAMMED153@GMAIL.COM

YELLOW SWIFT CO  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33217634 or BHAHMAD760@GMAIL.COM

ZILLUR RAHMAN WAYS OF SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
, suitably qualified applicants can contact

 36174534 or RAHMANZILLUR624@GMAIL.COM

RAMAN DEEP SINGH SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35609193 or RS0383018@GMAIL.COM

MELTAN MAX CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34447980 or MUDC.BH@GMAIL.COM

KHALIFA MOHAMED KHALIFA FARHAN CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38066529 or KHALIFARHANBH@GMAIL.COM

MURADABAD SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35551426 or IMRANKHANBH1214@GMAIL.COM

WARSOO MARKET 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17336855 or MOONSTARC.BH@GMAIL.COM

ALLAWI STUDIO 
has a vacancy for the occupation of

 PHOTOGRAPHER
, suitably qualified applicants can contact

 39668106 or ABDULNABI5200@GMAIL.COM

RAHMANIA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
, suitably qualified applicants can contact

 33140051 or ALJABIRIOFFICE1@GMAIL.COM

ALDANA COUTURE 
has a vacancy for the occupation of

 MASTER CUTTER(GENTS)
, suitably qualified applicants can contact
 39555905 or danashamsan69@gmail.com

KEY CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36044360 or arunvarma54@gmail.com

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

ABDULAZIZ ABDULLA EBRAHIM SHOWAITER SWEETS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 34088477 or AZIZABDULA764@GMAIL.COM

AL-DERAZI BOAT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17732771 or kazam3993@gmail.com

AMBALI CLEANING AND CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39375444 or AMBALICLEANING@GMAIL.COM

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com

AL YNBOOT CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 33223488 or HONEYZAHRAA@YAHOO.COM

ORANGE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39145155 or CARGO.DOLPHIN@YAHOO.COM

ALRAHA MANPOWER AGENCY 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 39662573 or ALI_ALDURAZI@HOTMAIL.COM

SwISS BELHOTEL SEEF W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 39169696 or hrmsbse@swiss-belhotel.com

VOLCANO RESTAURANT & LOUNGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 17745062 or HR@NEWVISIONGRP.COM

STYLE FOR BIRDS-PARTNERSHIP 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 39463398 or KHLDMATTAR@GMAIL.COM

AYAAN GATE ELECTRONICS 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17414224 or HELLO_STAR16@HOTMAIL.COM

Point Document Clerance 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39479211 or LAYLAHANIF@YAHOO.COM

HOLIDAY BAHRAIN HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY MAN
, suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

Smart boy men salon 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33433533 or AHMEDRMK@LIVE.COM

Travelex Bahrain w l l 
has a vacancy for the occupation of

 GENERAL MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 17294026 or NASIR.LAMBE@TRAVELEX.COM

AL AHBAR BUILDING CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY EQUIPMENT OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17291499 or alahbarconstruction@gmail.com

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

H ALDHAEN BOATS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 36555845 or HR@ALDHAENMARINE.COM

MANNAI TRADING & CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM

UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17491190 or usmc@batelco.com.bh

CAFETERIA TEA TEAM 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
, suitably qualified applicants can contact

 39893138 or QAS1971IM@GMAIL.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

Diva hotel 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 17251444 or BUAHMED101@HOTMAIL.COM

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17558558 or CAREERS@BH.LULUMEA.COM

ROYAL FALCON CONSTRACTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66666223 or M.ALKHALIFA1@HOTMAIL.COM

Scarabee Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 17745060 or RAMY75.GOV@GMAIL.COM

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me

HUSSAIN ALOWAINATI SHADE FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 37700066 or hussainowainatiholding@batelco.com.bh

Al Hekma International School Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TEACHER
, suitably qualified applicants can contact
 17620820 or AHIMS@BATELCO.COM.BH

WINGMAN W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 36666308 or TARIQ@MAZA.COM

SEVEN DAYS CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39454342 or SDC.SPC@YAHOO.COM

JARADAH FISH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33323995 or clearance@JARADAHFISH.COM

PRO  KLEEN  SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 36845820 or PADAM1739@GMAIL.COM

DIKOBA GENERAL TRADING & SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36908690 or RUPESH.PALE86@GMAIL.COM

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

MURADABAD SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35551426 or IMRANKHANBH1214@GMAIL.COM

RIFFA GATE SPARE PARTS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39884866 or ABAQI7660@GMAIL.COM

Delmon palace contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33846661 or ALRI1@HOTMAIL.COM

FILE CONSTSRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39053163 or FILECONT@BATELCO.COM.BH

CHOICES HOME FURNITURE 
has a vacancy for the occupation of

 UPHOLSTERER
, suitably qualified applicants can contact

 63333316 or CHOICES.HOMEFURNITURE@GMAIL.COM

KAFLAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39871069 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM

NASS FOODS 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

AL AREEN PALACE AND SPA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
, suitably qualified applicants can contact

 17845000 or ADNAN.ASLAM@LPODWATERPARK.COM

NASS MARINE SHIPYARD COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

MODA BITAR CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 39322274 or moda_bitar_bh@yahoo.com

STAR RANA CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 39025881 or HELPCLEARANCE2022@GMAIL.COM

HDFC BANK LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 16577006 or RAGHUNATHa.REDDY@HDFCBANK.COM

MATHIAS TOURISM COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (OPERATIONS)
, suitably qualified applicants can contact

 17786484 or richard@mathias.cc

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO

VEGAT GARMENTS 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 33339662 or ZTOUCHSALON@GMAIL.COM

VAM SYSTEMS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PROGRAMMER(COMPUTER)
, suitably qualified applicants can contact

 17533701 or VINAY.NAIR@VAMSYSTEMS.COM

AMAZING TOWER CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33000206 or shawqifarhan@gmail.com

MARIYA ADVARTISING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33000206 or Abosook32@hotmail.com

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM

Times N Chimes 
has a vacancy for the occupation of

 STORE LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 77815001 or BAHRAIN@MASHREQWORLD.COM

ALRAED FOR TRAVEL AND TOURISM 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
, suitably qualified applicants can contact

 33336192 or alraedcd@gmail.com

AL TANDOORI NIGHT GRILLS 2 w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
, suitably qualified applicants can contact
 33303746 or adeel_rauf2003@yahoo.com

TANDOORI TAWAH RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
, suitably qualified applicants can contact

 33303746 or ADEEL_RAUF2003@YAHOO.COM

Najad Aluminium and Iron Co W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17104842 or info@najadbh.com

HAIR STATION GENT SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 33380090 or MAJEED_JAAFAR@HOTMAIL.COM

CAPSTONE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 33777542 or CHITTARANJAN_GCCM@YAHOO.COM

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact
 39697979 or HASSAN800@GMAIL.COM

I CLEAN SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 36094012 or mellanie.hr@dreamgroup.bh

TAKE CARE PUBLIC UTILITY CLEANING CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17230908 or TAKECAREBAHRAIN@GMAIL.COM

ROSARIO FIXED MECHANICAL EQUIPMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39795999 or ROSARIO@GMAIL.COM

Skylink Consultancy 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33470547 or SUJITH686633@YAHOO.CO.IN

DAR AL-SHIFA MEDICAL CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 16161616 or KTMALI@DARALSHIFA.COM.BH

RUKUN ALYAQEEN INTERNATIONAL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER
, suitably qualified applicants can contact

 17718033 or BHABANI.MISHRA@rayoman.COM

H ALDHAEN BOATS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 36555845 or HR@ALDHAENMARINE.COM

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO
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DAR ALKRAM TRADING & CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of
 LABOURER

, suitably qualified applicants can contact
 39108091 or daralkaram77@gmail.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TOWER-CRANE OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17730437 or office@almezeal.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

ESMAELY LENZOHM ELECTRICAL CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 37217337 or info@esmaelylenzohm.com

ARROW EXPRESS 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 66699991 or ARROWEXPRESS.BH@GMAIL.COM

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM

CAPITAL  school wll 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
, suitably qualified applicants can contact
 17008880 or pro@ALSAFARGROUP.COM

GOLDEN ERA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38843999 or GOLDENERA.S.BH@GMAIL.COM

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com

Fourth Commercial Services and Communication W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 TELECOMMUNICATIONS TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 36870088 or binu@fcscwll.com

THE ART HOTEL & RESORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 16033100 or ABEER@AMWAJ.BH

HIGH SKY EXPRESS CARGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICES HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 37344895 or MUTONIMARY2028@GMAIL.COM

ADNAN ZAFAR 88 PACKAGING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35935010 or SERVICEMONICA9@GMAIL.COM

RAMZAN AND FAQEER CARGO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33515042 or BINHAFIZ20@GMAIL.COM

JAMEEL A. A.  JAWAD / NIEMATUK - 8182 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39955621 or SPIER2009@LIVE.COM

ELENA BEAUTY SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 17721121 or HUHUN888@YAHOO.COM

TRINITY INDUSTRIAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 39457945 or M.VISHAL@EXIBAH.COM

JALAL SCHINDLER LIFTS & ESCALATORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

ABACUS BUILDERS COLLAGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PROJECTS COORDINATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17789689 or GOLDNEON@BATELCO.COM.BH

Westin Hotel Bahrain City Centre 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
, suitably qualified applicants can contact

 38885874 or Ali.alqattan@maf.ae

MESHAIMA SHIPPING & CARGO 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39454773 or ABBASABDUL333@GMAIL.COM

KENZ AWNIGS AND BLINDE WORK AND FIXING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39330700 or sameer@kenzfurnishing.com

DURRAT RESORT MANAGEMENT COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 GARDENER
, suitably qualified applicants can contact

 33599939 or gosi@DRM.BH

ALAWADHIA SUPERMARKET 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33885177 or HASSANF55F@HOTMAIL.COM

CAPITAL FACILITIES MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 77132211 or operations@cfmbahrain.com

YOUSIF SHOWAITER SWEETS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17553457 or YOUSIFSHOWAITER@YAHOO.COM

SULB COMPANY  B.S.C. CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORK SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 39944980 or jobs@foulath.com.bh

AL ZAHID UPHOLSTRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 39299544 or ZAHIDRASHID_333@HOTMAIL.COM

ALNAJJAR GATE TRADING EST 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 36099331 or NAJJAR500@HOTMAIL.COM

SPUD Sliders Restaurants 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 36655510 or ysbgdates@gmail.com

AMAL HOUSE FOR ELECTRICAL INSTALLATION 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 36210212 or AFAKHRAWI@GMAIL.COM

ZAID CYCLE REPAIRING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66688874 or ALMUQAHWI340@GMAIL.COM

MUHARAQ STAR PARTS 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact

 17291835 or ESSAALHUSAINI@GMAIL.COM

ALI ABDULLA FAREA  Car Parks 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33851089 or Usmanhameed1732@gmail.com

UNITED SPECIALISED MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SHIFT LEADER
, suitably qualified applicants can contact
 17162348 or KCALL34@HOTMAIL.COM

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM

FIRST CUT GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
, suitably qualified applicants can contact

 39877665 or SHAADBINNAZAR@GMAIL.COM

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 38080801 or HR@issbh.com

ABDOU ATTIA IBRAHIM 
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 34144443 or el-shiwie@live.com

Jasnoor For Pulling Cars 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33228875 or jasnoorcarservice@gmail.com

LETHAL PERFORMANCE Auto Services 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 36333219 or LP.GARAGE@HOTMAIL.COM

New max trading Co wll 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33522478 or PRADEEPVDEVAN67@GMAIL.COM

PANJUR PARTHA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 33378446 or UAGB@OUTLOOK.COM

ALKHARJ PALACE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact
 39858551 or NAZARBH33@GMAIL.COM

MAQ Marine Services 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 36266658 or MAQMARINE@GMAIL.COM

HIGHWAY MART W L L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39456969 or UMZAAL1975@GMAIL.COM

SEA CAT LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33499120 or KAMANIAYOMA@GMAIL.COM

Cafeteria Tseppas 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 34467713 or FATIMA_ALSELAITI@HOTMAIL.COM

Bright Future Contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33681568 or brightfuturecont@gmail.com

ARABAZ SUPERMARKET 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39605698 or ALTHAWADI1@GMAIL.COM

DREAMMAN  COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33470547 or SUJITH686633@YAHOO.CO.IN

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17730437 or office@almezeal.com

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
, suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

NESTO SUPERMARKET & DEPARTMENT STORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM

ALRAMIS TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39169342 or KHALIL_ASFOOR@OUTLOOK.SA

MOHAMED JALAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17536956 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

V BEACH RESORT HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 33658488 or MoosaA@addresshotels.com

RAMATH TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39162339 or SAYEDHELPLINE888@GMAIL.COM

AL THAWOWDA BANQUETS RESTURENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17412720 or ALTHAWAOUDA@YAHOO.COM

AMOOLETA BEAUTY CENTER 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 33373396 or AMOOLA747@GMAIL.COM

MULTANI RESTAURANT CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33414013 or m.fazain4550@gmail.com

JHEIR  CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 34110404 or BURJMUHAMMAD786@GMAIL.COM

GRATEFUL MEN SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 39137287 or ALTERCARGO21@GMAIL.COM

PAK SIALKOT MACHINERY AND EQUIPMENT INSTALLATION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 36353618 or NASEERU285@GMAIL.COM

KPK PUBLICITY & ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 33441798 or SHOAIB.S1012@GMAIL.COM

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FLAME-CUTTER(HAND)
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM

Kentucky 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 17262998 or ssaleh@americana-food.com

ALAZHAR CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17702454 or mohdnew28@gmail.com

PREMATOR GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SANDBLASTER
, suitably qualified applicants can contact
 39616888 or NASCO@BATELCO.COM.BH

MUSTACHE & BEARD SALON 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
, suitably qualified applicants can contact

 17642117 or BINTSEHAIL@HOTMAIL.COM

Mexico cleaning and maintenance services 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact
 33974774 or mexicocleaning@gmail.com

MISS ONE BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 39245555 or r2014r4@hotmail.com

NASEEF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 17000201 or FALDOSERY@GMAIL.COM

Access & Coating Gulf Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 17212471 or MCSC@MCSCWLL.COM

THE ART HOTEL & RESORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
, suitably qualified applicants can contact

 16033100 or ABEER@AMWAJ.BH

JUFFAIR BOULEVARD HOTEL & SUITES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
, suitably qualified applicants can contact

 35475656 or HR@JUFFAIRBOULEVARD.COM

AALIA ISLAMABAD DECOR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35910314 or KM5041448@GMAIL.COM

MAGA POINT CO  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 38314572 or TANVEERBH89@GMAIL.COM

GOOD WILL  ALUMINIUM CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33867033 or SABUALU@GMAIL.COM

Dallah Promotions 
has a vacancy for the occupation of

 GRAPHIC DESIGNER
, suitably qualified applicants can contact

 36354445 or SOHEILA@UMAKEWEBAKE.COM

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com

Danway Electrical & Mechanical Engineering L.L.C 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 17297600 or danbahrain@danwayeme.com

HAPPY SNACKS CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
, suitably qualified applicants can contact

 33721754 or AHMEDJAFFARADAM@GMAIL.COM

FAUSTIN SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33817221 or FRANKLIN_ALBY@HOTMAIL.COM

Unified Construction Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33780786 or FZQ786@YAHOO.COM

GOLDEN RATAJ LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33482631 or munawaradc@gmail.com

AMTECK ELECTRICAL SERVICES. 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36723677 or AHMEDSHOWAITER@GMAIL.COM

CE CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 17406239 or DIYAFAH@BATELCO.COM.BH

MAQSOOD AHMED FOR REPAIR OF MACHINERY AND EQUIPMENT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATION MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 39876176 or MAQSOODMUGHAL215@GMAIL.COM

AMERICAN SCHOOL OF BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 17211800 or jobs@asb.bh

PAYAL TAILORS 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 33860711 or YAYA_GHULAM@YAHOO.COM

SHIRAZ RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
, suitably qualified applicants can contact

 33898119 or MEHMOOD.ALI1@YAHOO.COM

GFX SECURITIES B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
, suitably qualified applicants can contact
 77097760 or support@gfxsecurities.COM

PESTO PAINT AND BODY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 33848950 or VIJEEVVARGHESE@GMAIL.COM

ADADA TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 17217800 or ASHRAF@SKYINTLBH.COM

B.K.R SUPPORT SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
, suitably qualified applicants can contact

 35615033 or infobkr@bkrgroup.co

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com

RISING STAR ADVERTISING CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33601173 or RSADVERTISINGBH@GMAIL.COM

Al TAAWON FOODSTUFF FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MAINTENANCE CLERK
, suitably qualified applicants can contact

 32234485 or Z.ALHAIKI@UDHB.NET

IBTISSAM JDIRA HAIR STUDIO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HAIRDRESSER
, suitably qualified applicants can contact

 33907001 or IBTISSAMJDIRA.SH@GMAIL.COM

ABU NASIR STYLISH SALOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 36461938 or aleemasghar577@gmail.com

A.R INTERIOR DECOR S.P.C OWNED BY ANAND RAJAN 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39068729 or anandharaj1970@gmail.com

AL MIAMEEN SUPERMARKT W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
, suitably qualified applicants can contact

 39035626 or NAJEEBNADAMAL@GMAIL.COM

MUSTAFA ALKHUNAIZI CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 17255190 or SAMIHOMES@YAHOO.COM

WHITE METALS SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36213700 or RAAJRIF@GMAIL.COM

MUMBAI FUSION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 38003786 or MUMBAIFUSION.BAHRAIN@GMAIL.COM

BALAND BAKHAT CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 34549667 or BALANDBBC@GMAIL.COM

VANDIK BAHRAIN HOTEL COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact
 33658488 or MoosaA@addresshotels.com

DIYAR ALHID BAKERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 34145776 or mdkaderr1980@gmail.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

KENTUCKY 
has a vacancy for the occupation of

 SERVER
, suitably qualified applicants can contact

 17262998 or SSALEH@AMERICANA-FOOD.COM

SAFA MARWA STYLE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 33226601 or ALMAROOF2009@GMAIL.COM

AWAIS MAQBOOL GRAPHIC DESIGN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33058216 or AWAISMAQBOOL550@GMAIL.COM

ZIRA AUTO SPAREPARTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36146345 or AHMADABDULSAMAD574@GMAIL.COM

HATEM INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 33744049 or S8560585@GMAIL.COM

TROPICS FOR CLEAN THE FURNITURE 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 34433234 or GA.ALSHAKHOORI@GMAIL.COM

KHALED HELAL MOHAMED ALKHATRI 
has a vacancy for the occupation of

 HORSE BREEDER
, suitably qualified applicants can contact
 33909098 or AL.FARES2@HOTMAIL.COM

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PROJECTS COORDINATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

ALEZZ CONTRACTING & MECHANICAL SERVICES CO.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17258381 or admin@alezzco.com

JARADAH FISH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33323995 or clearance@JARADAHFISH.COM

ALMANARTAIN CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 36055333 or ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH

SUNLIGHT INTERIORS & EXHIBITIONS w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(DECOR)
, suitably qualified applicants can contact

 17785961 or ACCOUNTS@SUNLIGHTINTEX.COM

Ever Fine Trading W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM

Makhaweer Tailoring and Embroidery 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 33260624 or ALHAJRIK4@GMAIL.COM

ASB SECURITY SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 35070603 or MAGICSHINE775@YAHOO.COM

LULYA WORKSHOP BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 17738333 or NOOR22NAN@GMAIL.COM

TAKAMUL SERVICES CO ( TASCO ) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 17344107 or MAJAJ101@HOTMAIL.COM

AZZA ARABIAN FOODS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 36678949 or HAMOOD_1314@HOTMAIL.COM

MARS ROCK CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33353070 or CHAINAPUNJABI2013@GMAIL.COM

ALBARAKA PROJECTS 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 17531553 or accounts@baraka-sports.com

MIDDLE EAST CONCRETE FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM

RATILAL B. JEWELLERS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17276531 or RATILALB22231@YAHOO.COM

AHMED HAMAD JASSIM ALJOWDER CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)
, suitably qualified applicants can contact
 17673922 or HAMAD691@HOTMAIL.COM

ALDIRAH LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(LAUNDRY)
, suitably qualified applicants can contact

 33826252 or INFOBAHRAIN2@GMAIL.COM

SEVENTIES KARAK 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
, suitably qualified applicants can contact

 39664667 or KARAK1977.BAHRAIN@GMAIL.COM

ALNEMRAN CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39456488 or info@alnemranbh.com

AL Fatemiya Saloon 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 33877268 or HRY.89.BH@GMAIL.COM

HUSSAIN ALI MOHAMMED HUJAIR 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 39423130 or ABUALIH60@GMAIL.COM

ALJUNAID FISHES TOOLS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39606062 or ALJUNAID.FISHING.EQ@HOTMAIL.COM

BUTTERFLY BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 39630006 or MALFADHALA@HOTMAIL.COM

MOODS KARAK 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33220404 or JALILTOUQ1973@HOTMAIL.COM

JAMAL SHOWAITER SWEETS FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONFECTIONER(TRADITIONAL HALWA)
, suitably qualified applicants can contact

 17341735 or J.SHOWAITER@YAHOO.COM

TABOOK GROCERY 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 17273880 or QASSIM.8@HOTMAIL.COM

SALWA BEAUTY CENTER 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17414453 or a.a.janahi.co@gmail.com

SOLID WOOD CARPENTRY 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 39300101 or ALSADAGROUP.BH@GMAIL.COM

BABA BAHLOOL FOOD STUFF 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17781579 or jalila-68@hotmail.com

AL KAFAYA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33232382 or ahmed7lineS@gmail.com

ROTI SHOTI MEALS ON WHEELS RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17341122 or JASSIM96@YAHOO.COM

TEBODIN MIDDLE EAST LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
, suitably qualified applicants can contact

 17700544 or TEBODIN@BATELCO.COM.BH

AL ATLAS FURNITURE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17467071 or ISA00786@GMAIL.COM

JARADAH FISH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33323995 or clearance@JARADAHFISH.COM

ALEZZ CONTRACTING & MECHANICAL SERVICES CO.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17258381 or admin@alezzco.com

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PROJECTS COORDINATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com

SUNLIGHT INTERIORS & EXHIBITIONS w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(DECOR)
, suitably qualified applicants can contact

 17785961 or ACCOUNTS@SUNLIGHTINTEX.COM
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أحيت الفنانة السورية رشا 
رزق )صوت سبيستون الذه
بي(، حفلا غنائيا في مهرجا
ن الشارقة القرائي للطفل
 التي انطلقت تحت شعار “

كن بطل قصتك”.

tariq_albahhar

هيئة البحرين للثقافة تشارك في معرض أبوظبي الدولي للكتابهيئة البحرين للثقافة تشارك في معرض أبوظبي الدولي للكتاب

أنطولوجيا القصص البحرينية القصيرة باللغة الروسيةأنطولوجيا القصص البحرينية القصيرة باللغة الروسية

شــاركت هيئــة البحريــن للثقافــة والآثار في النســخة الـ 33 من معــرض أبوظبي الدولــي للكتاب، والذي 
أقيم في مركز أبوظبي الوطني للمعارض بتنظيم من مركز أبوظبي للغة العربية التابع لدائرة الثقافة 

والسياحة – أبوظبي. 

وانطلـــق المعـــرض بشـــعار “هنـــا.. تُســـرد قصـــص 
العالم” بحضور 1350 ناشـــرا من 90 دولة، وحلت 
عليـــه جمهوريـــة مصـــر العربيـــة الشـــقيقة كضيف 
الشـــرف، فيما تم اختيار الأديب نجيب محفوظ، 

الشخصية المحورية لهذه النسخة. 
وخـــال مشـــاركتها فـــي المعـــرض، قدّمـــت هيئـــة 
خـــاص  جنـــاح  فـــي  والآثـــار  للثقافـــة  البحريـــن 
مجموعـــة مـــن أحـــدث إصداراتهـــا مـــن مشـــروع 
“النشر المشـــترك” لمؤلفين وكتاب بحرينيين، إلى 
جانـــب إصدارات “نقـــل المعـــارف” ومجموعة من 
أعـــداد مجلـــة البحريـــن الثقافيـــة، بالإضافـــة إلى 

كتـــب متنوعـــة تتنـــاول التـــراث والأدب والتاريخ 
والفن والآثار وغيرها.   

وكان لمملكـــة البحرين أيضـــاً حضور في المعرض 
مـــن خـــال جلســـة حوارية خاصـــة ألقـــت الضوء 
عـــارف  الراحـــل  البحرينـــي  الفنـــان  ســـيرة  علـــى 
الزيانـــي، قدّمهـــا الباحث الدكتور يوســـف محمد، 
وأدارها الأســـتاذ بشـــار جاســـم مـــن إدارة الثقافة 
والفنـــون بهيئـــة البحريـــن للثقافـــة والآثـــار. هـــذا 
وقدّم معرض أبوظبي الدولي للكتاب في نسخته 
هذا العام برنامجاً ثقافياً شـــاملاً وحافلاً بمشاركة 
نخبـــة مميزة من المفكرين والخبراء في مجالات 

فكريـــة  نـــدوات  الفعاليـــات  وشـــملت  متعـــددة، 
وأمسيات شعرية وورش عمل ومحاضرات.

أعلـــن مركـــز الشـــيخ جابـــر الأحمد 
الثقافي بالكويت، إقامة حفل للفن 
البحرينـــي بعنـــوان “ليـــل المنامة”، 
فنانـــي  مـــن  مجموعـــة  يحييـــه 
المخضرميـــن والشـــباب  البحريـــن 
بالمســـرح الوطني 6 يونيو المقبل. 
وشـــارك حســـاب المركز بوســـترين 
للحفل، ضـــم الأول صـــور الفنانين 
وخالـــد  الجميـــري  أحمـــد  الكبـــار 
الشـــيخ ومحمد البكـــري، فيما ضم 
البوســـتر الثانـــي الثنائـــي إبراهيم 
الناجم وهند ديتو، وأرفق حســـاب 

مركـــز جابر الأحمـــد الثقافي، تدوينه عـــن الحفل جاء فيها:  مـــن البحرين، لؤلؤة 
الخليـــج، وأجـــواء عاصمتهـــا المنامـــة بليلها الســـاهر وتراثها الفني الغنـــي بألوانه 
والقريب من قلوبنا، ومطربيها الذين شكلوا جانبا من ذاكرتنا الموسيقية، نقضي 
ســـهرة غنائية متميزة “يضيئها” نجوم الأغنية البحرينية في حفل “ليل المنامة”، 
الـــذي يســـتضيفه المســـرح الوطني مســـاء الخميـــس 6 يونيو، ويحييـــه الفنانون 
الكبـــار أحمـــد الجميـــري وخالـــد الشـــيخ ومحمـــد البكري، ومـــن الأصوات الشـــابة 
الفنان إبراهيم الناجم والمطرية هند ديتو مع فرقة البحرين للموســـيقى، بقيادة 

المايسترو زیاد زیمان.

جعفـــر  البحرينـــي  المخـــرج  عـــرض 
البقالـــي بنجـــاح كبير فيلمـــه القصير 
الجديد “مصنوع للجمال يســـتخدم 
للقبـــح” فـــي عرضـــه العالمـــي الأول 
في الدورة العاشرة بـ مهرجان أفلام 

السعودية.
بصورة مذهلة وعميقة إعادة كتابة 
البقالـــي  جعفـــر  المخـــرج  يقـــدم 
فيلمـــا جميـــ اذا نبرة نفســـية قوية، 
ويســـتخدم ندبات الحرب النفســـية 
الأعمـــاق  يتنـــاول  لا  فيلمًـــا  ليصنـــع 
العاطفيـــة للحرب النفســـية، وهو ما 
لا يظهـــر فـــي الفيلم نفســـه. وتتعلق 
بإحيـــاء ذكـــرى  أكثـــر  بالانتصـــارات 
وتكريـــم الضحايـــا الذيـــن نجـــوا من 
كانـــت  بينمـــا  بأجســـادهم  الحـــرب 
ســـاحة  فـــي  تتعـــذب  أرواحهـــم  
المعركـــة. وإن الانتصـــارات لا تتعلق 
فقـــط بتكريم أولئك الذين قتلوا، بل 
تتعلـــق بتكريم أولئـــك الذين خدموا 
ونجـــوا مـــن جراحهـــم بصـــورة ربما 
كانت نفسية مؤذية في لحظات.

فـــي وقـــت ســـابق مـــن الفيلـــم، يتم 

تقديـــم الجنـــدي الـــذي تم تســـريحه 
في فبراير 2009 إلى الشخص الذي 
تمـــت مقابلتـــه، وهـــو جندي ســـابق. 
ويقدم البقالي لمحة موجزة وثاقبة 
عـــن علاقـــة الأب، ســـواء بنفســـه أو 
بابنتـــه، خـــال المقابلـــة التمهيديـــة، 
التـــي تأخذنـــا في رحلة ســـردية من 

الوعي الذاتي.
للجمـــال  “مصنـــوع  فـــي  نشـــاهد 
يســـتخدم للقبـــح” كيـــف يعـــرض لنا 
البقالـــي علاقتيـــن متوازيتيـــن نجد 
أننا نتعـــرض للتعقيـــد الموجود لدى 
الحلقـــة  فـــي  نـــرى  كمـــا  الطرفيـــن، 
الأولـــى عـــن الأب الـــذي يعانـــي مـــن 
متلازمـــة PTS نتيجـــة تورطـــه في 
حرب الكويت والعراق، وهو يحاول 
أن ينكـــر كل يـــوم فـــي أحلامـــه أنـــه 
قتـــل نفســـه، ليســـتيقظ ذات صباح 
مذعورًا، يلعن الحرب ومعاناتها. 

ويتذكـــر أنه لا يزال على قيد الحياة 
بينمـــا  الألـــم،  عـــذاب  مـــن  ويعانـــي 
فـــي المســـتوى الثانـــي، نتعلـــم عـــن 
علاقتـــه المكســـورة مـــع ابنتـــه، ولـــم 
يرغـــب فـــي العودة إليهـــا واختار أن 
ينســـاها وينســـى علاقتـــه الزوجيـــة 

التي انتهت منذ ســـنوات طويلة مع 
زوجته التي يلقبها “بالخنزيرة”!

فـــي  طاولـــة  علـــى  الأب  جلـــوس   
مقصورتـــه، أمام ابنته علـــى طاولة، 
لا يبـــدو أن الحيـــاة موجـــودة، فـــي 
اســـتخدام لغة سينمائية، مما يعطي 
الانطباع بأن المشـــاهد كان يشـــاهد 
لحظـــات  هنـــاك  أمامـــه،  ذلـــك  كل 
يتحدثون فيها عن شيء ما بصورة 
المخـــرج  ويقـــوم  وجـــواب،  ســـؤال 
بتقسيم الشاشة بين الحين والآخر، 

لكـــي نتأكـــد مـــن أن هـــذه المحاكمة 
ليست مجازية فحسب، بل حقيقية 
أيضًا بين الأب والبنت ونحن نشاهد 
المحاكمة التي تجري، واستكشـــاف 
الحقيقـــي والتعـــرف عليـــه،  القاتـــل 
الجانـــي المخـــادع. العقوبـــة أيضا لا 
تتوقـــف عند العقوبة. يســـلط الفيلم 
الضـــوء على حـــدوث اختلاف كبير، 
ويتحـــرك الفيلـــم نحو فهـــم ووصف 
للاختلافـــات  الدقيقـــة  الطبيعـــة 
المجتمعيـــة، الابنـــة المصابـــة بجرح 
لن يلتئـــم، ولكنه قد تعيش مع أهلها 
وأصدقائها، والأب المصاب بالندوب 
يتحمـــل  ولا  والجســـدية  العاطفيـــة 
العيش يومًـــا واحدًا، مع عدم وجود 
أي تشابه بينهما، إنهم لا يستوعبون 
حجم التعب والأســـى الذي يعيشـــه 
أن  يدركـــون  لا  أنهـــم  رغـــم  المـــرء، 
الفاعل الحقيقي فـــي هذا الأمر غير 

موجود.
الفيلـــم من إخـــراج ومونتـــاج جعفر 
محمد البقالي، ويشاركه في التأليف 
حبيـــب،  جعفـــر  حســـين  والإنتـــاج 
وبطولة مبـــارك خميس زايد وإيدما 

يوسف شاهين. 

إشادات كبيرة بالفيلم البحريني “مصنوع للجمال يستخدم للقبح”إشادات كبيرة بالفيلم البحريني “مصنوع للجمال يستخدم للقبح”

حفل “ليل المنامة” بمركز الشيخ جابر الأحمد الثقافي بالكويت

عرض في مهرجان أفلام السعودية

يطلقها نعمان الموسوي

خلف أحمد خلف شيماء الوطني محمد عبدالملك أمين صالحمحمد الماجدنعمان الموسوي

طارق البحار

 طارق البحار

يعتزم أســـتاذ القياس والتقويم التربوي والنفســـي 
نعمان محمد صالح الموســـوي، إطـــاق أنطولوجيا 
الروســـية،  باللغـــة  البحرينيـــة  القصيـــرة  القصـــص 
مـــن خـــال ترجمـــة مجموعـــة مختارة مـــن قصص 
الأدباء والكتاب البحرينيين، حيث يتوقع أن يضم 

المشـــروع نحـــو 20 قصـــة لنخبة متميـــزة من جيل 
الكتـــاب الرواد، من أمثال أمين صالح وخلف أحمد 
خلـــف وفوزية رشـــيد ومحمـــد عبد الملـــك ومحمد 
الماجد، وجيل الكتاب المعاصرين، من أمثال أحمد 
المؤذن وحســـين المحروس وجابر خمدن، وجميلة 

الوطنـــي وشـــيماء الوطنـــي. ويلقى هذا المشـــروع 
الدعـــم والتشـــجيع مـــن لـــدن المؤسســـات الثقافية 
في روســـيا الاتحاديـــة، وكذلك من هيئـــة البحرين 
للثقافة والآثار وجمعية المتحدثين باللغة الروسية 

في مملكة البحرين.

دشن مسرح الصواري يوم السبت الماضي نادي الصواري للقراءات المسرحية، «	
بحضور مجموعة من الفنانين وأعضاء المسرح، حيث تم في هذه الجلسة قراءة في 

مسرحية “ الكارثة” للمخرج الكبير الراحل عبدالله السعداوي، كما استرجع أعضاء 
وأصدقاء المسرح الذكريات والمواقف الجميلة مع الراحل في مختلف المناسبات.

تدشين نادي الصواري للقراءات المسرحية

تنظم السفارة الفرنسية في البحرين، 
تيلـــم ســـفير  ايريـــك جيـــرو  برعايـــة 
الجمهوريـــة الفرنســـية لـــدى المملكة، 
وبالتعـــاون مـــع “اليانس فرانســـيس” 
البحريـــن، في الفترة مـــن 12 إلى 16 
مايو الجاري ”مهرجان فرانكو فيلم”، 
الذي سيعرض أفلاما باللغة الفرنسية 
الناطقـــة  الـــدول  مـــن  أفلامـــا  أو 
بالفرنســـية على مـــدار أربعة أيام في 
سينما إبيكس الجديدة مجمع الدانة.

سيســـلط هـــذا المهرجـــان الضوء علـــى تنوع الإبداع الســـينمائي فـــي العالم الناطق 
بالفرنســـية، حيـــث يعـــرض أفلامـــا من 4 قـــارات )إفريقيـــا وأميركا وآســـيا وأوروبا( 
بشـــراكة بين كندا والكاميرون وفرنسا وســـاحل العاج والمغرب وسويسرا وفيتنام 
ســـتكون معظم الأفلام جزئيا أو كليا باللغة الفرنســـية، ولكن ســـيتم عرضها جميعا 

مع ترجمة باللغة الإنجليزية.
 ســـتكون العروض في الســـاعة 5 مســـاء و 7 مســـاء و 9 مســـاء “الدخول مجاني”، 
وســـيكون المهرجـــان مفتوحا لجميع عشـــاق الســـينما وجميـــع أولئك الذيـــن لديهم 
فضول لتجربة برامج سينمائية غنية من الدراما إلى الأفلام الأكثر تسلية، وتشترك 
جميعها في طموح أن تكون ذات مغزى وتعكس تنوع عالمنا الفرنكوفوني المتغير.
تلتزم سينمات Epix بلعب دور محوري في الاحتفال بفن صناعة الأفلام من خلال 
عـــرض الســـينما الحائـــزة على جوائـــز من جميع أنحـــاء العالم من خلال اســـتضافة 
مهرجـــان FrancoFilm والـــذي هـــو أيضـــا مهرجـــان مخصـــص للعائـــات والأطفال، 
ففي كل يوم الســـاعة 5 مســـاء، هناك فيلم عائلي بفترة ما بعد الظهيرة في السينما 
ومشـــاهدة أحـــد أفـــام الرســـوم المتحركـــة التـــي توضـــح إبـــداع صانعي الرســـوم 
المتحركة الناطقين بالفرنســـية، وقد خصصت Epix قاعة ســـينما الأطفال الخاصة 

مع منطقة لعب تسمى KINDER، لجميع أفلام الأطفال التي سيتم عرضها.
ســـيعرض فـــي ليلة الافتتاح 12 مايو، وفي تمام الســـاعة 6 مســـاء فيلم الأوســـكار 
Anatomy  of  a  Fall، لجوســـتين تريـــت والحائز  ايضا على الســـعفة الذهبية في 
مهرجان كان السينمائي في عام 2023، ومن خلال هذا المهرجان تحتفل السفارة 
الفرنســـية وجميـــع شـــركائها الفرنكوفونيين بحيويـــة 
صناعة  الأفلام الفرنكوفونية في جميع أنحاء 
العالم، في سياق هذا العام الخاص جدا  2024 
والذي سيســـتضيف القمـــة الفرنكوفونية الـ 19 
فـــي فيـــار كوتيريـــه  بتاريـــخ 4 أكتوبـــر المقبل، 
وذلـــك في “المدينة الدولية للغة الفرنســـية” التي 

افتتحت حديثا. 

انطلاق مهرجان “فرانكو فيلم” من 
12 إلى 15 مايو بسينما إبيكس



عـــن  ش.م.ب  البركـــة  مجموعـــة  أعلنـــت 
العـــام  للربـــع الأول مـــن  الماليـــة  نتائجهـــا 
2024، حيث أشارت المجموعة إلى تراجع 
صافـــي الدخـــل العائد لمســـاهمي الشـــركة 
الأم للربـــع الأول مـــن هـــذا العام بنســـبة 6 
% ليبلـــغ 39 مليون دولار أميركي، مقارنة 
بــــ 41 مليـــون دولار أميركـــي فـــي الربـــع 
 .2023 مـــارس   31 فـــي  المنتهـــي  الأول 
وبلغ النصيب الأساســـي من ربحية السهم 
3.23 ســـنتاً أميريكيـــا للربـــع الأول 2024، 
 .2023 الأول  للربـــع  ســـنت   3.42 مقابـــل 
ويعـــود الســـبب الرئيســـي لهـــذا التراجـــع 
الوحـــدات  فـــي  الربحيـــة  انخفـــاض  إلـــى 
التـــي تمتلك فيها المجموعة نســـبة كبيرة 
مقابـــل الوحـــدات الأخـــرى وذلـــك بســـبب 
الارتفـــاع الحاد في أســـعار تكلفة التمويل 
فـــي هـــذه الوحدات رغـــم ارتفـــاع الأرباح 

من التمويلات والاســـتثمارات؛ كما أســـهم 
التأثير الســـلبي لتحويل العملات الأجنبية 

في هذا التراجع.
وأعلنت المجموعة عـــن انخفاض إجمالي 
الدخل الشـــامل المنســـوب إلى مســـاهمي 
مجموعـــة البركة، حيث ســـجلت خســـارة 
الربـــع  بنهايـــة  دولار  مليـــون   60 بقيمـــة 
الأول 2024، وذلـــك مقارنـــة مع خســـارة بـ 
25 مليـــون دولار كما فـــي الفترة ذاتها من 
العـــام الماضي، أي بزيادة نســـبتها 137 % 
ويعود ذلك بشكل رئيسي الى الاحتياطي 
الســـلبي لتحويـــل العمـــات الأجنبيـــة في 

تركيا ومصر. 
وفـــي المقابل، ســـجلت المجموعة ارتفاعًا 
فـــي صافـــي الدخـــل للمجموعة بنســـبة 6 
%، ليبلـــغ 77 مليون دولار للفترة المنتهية 
فـــي 31 مارس مـــن العام الجـــاري، مقارنة 

بــــ 73 مليـــون دولار للفتـــرة المنتهيـــة فـــي 
بشـــكل  ذلـــك  ويعـــود   .2023 مـــارس   31
رئيســـي إلى ارتفاع الأرباح من التمويلات 
وحـــدات  أغلـــب  فـــي  والاســـتثمارات 
المجموعـــة، وانخفـــاض المخصصات رغم 

اســـتمرار ارتفـــاع أســـعار تكلفـــة التمويـــل 
العمـــات  لتحويـــل  الســـلبي  والتأثيـــر 

الأجنبية. 
وأدّى انخفـــاض قيمـــة العمـــات المحليـــة 
مقابـــل الـــدولار في بعـــض الأســـواق التي 

تعمل فيهـــا المجموعة، لا ســـيما في مصر 
وتركيـــا، إلـــى انخفـــاض إجمالـــي أصـــول 
المجموعة إلـــى 24.81 مليار دولار بنهاية 
الربـــع الأول 2024، بالمقارنـــة مـــع 25.26 
مليار دولار في نهاية عام 2023، مســـجلاً 

بذلك انخفاضًا بنسبة 2 %.
وقال الشـــيخ عبدالله صالـــح كامل رئيس 
مجلـــس إدارة المجموعـــة: “ رغـــم موجـــة 
التضخـــم التي يمر بها الاقتصـــاد العالمي، 
تمكنـــا فـــي الربـــع الأوّل من هـــذا العام من 
تحقيـــق أداء مالـــي مـــرن ومســـتقر فـــي 
يعكـــس  مـــا  وهـــو  العموميـــة،  ميزانيتنـــا 
فاعليـــة نهجنا الاســـتثماري وهيكل توزيع 
المصروفات التشغيلية. ونظراً للتحديات 
والانتكاســـات  والأزمـــات  الجيوسياســـية 
الاقتصاديـــة التي تشـــهدها بعض أســـواق 
نعتـــزم تعزيـــز  نعمـــل فيهـــا،  التـــي  المـــال 

جهودنـــا ومســـاعينا الراميـــة لاغتنام كافة 
ســـبل النمو الممكنة، من فرص استثمارية 
وخطط لرفد إمكاناتنا التشـــغيلية استناداً 
على مواكبة السبق الرقمي وتبنّي الحلول 

الإدارية المبتكرة”. 
ومـــن جانبه، صرّح حســـام بن الحاج عمر، 
عضـــو مجلس الإدارة والرئيـــس التنفيذي 
للمجموعـــة: “علـــى الرغـــم مـــن انخفـــاض 
قيمة العملات المحلية في بعض الأسواق 
الإقليميـــة التـــي نعمـــل فيها، لا ســـيما في 
تركيا ومصر، وتأثير ارتفاع أســـعار تكلفة 
التمويـــل، وازديـــاد مخاطـــر التخلـــف عـــن 
الســـداد فـــي ظـــل هـــذه الظـــروف، إلّّا أنّنا 
شهدنا تحسّنًا في الأداء المالي للمجموعة 
فـــي الربـــع الأول مـــن هـــذا العـــام مقارنـــة 
بالعام الماضي خاصة فيما يتعلّق بصافي 

الدخل”. 
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جامعة البحرين للتكنولوجيا توقع تفاهمات مع “الأمل لدعم المواهب الشبابية”جامعة البحرين للتكنولوجيا توقع تفاهمات مع “الأمل لدعم المواهب الشبابية”

أربــاح مجموعــة “البركـــة” للربــع الأول من العـام أربــاح مجموعــة “البركـــة” للربــع الأول من العـام 20242024

في إطار جهودها لتعزيز التعليم والتدريب التقني

سجلت ارتفاعا في صافي الدخل بنسبة 6 % 

للتكنولوجيـــا  البحريـــن  جامعـــة  وقعـــت 
مذكـــرة تفاهم مع مؤسســـة الأمـــل لدعم 
باعتبارهـــا  الشـــبابية  المواهـــب  ورعايـــة 
واحدة من أهم الجهات الرائدة في مجال 
دعم الشـــباب في مملكـــة البحرين، يأتي 
ذلـــك في إطار جهود الجامعة المســـتمرة 
لتعزيـــز التعليم والتدريـــب التقني ودعم 

الشباب المبدع والموهوب في المملكة.
تهـــدف هـــذه المذكرة إلى تعزيـــز التعاون 
للتكنولوجيـــا  البحريـــن  جامعـــة  بيـــن 
والمؤسســـة في تطوير برامج وفعاليات 
تستهدف الشباب الطموح والموهوب في 
مجالات العلوم والتكنولوجيا والهندســـة 
والابتكار. سيتم تبادل المعرفة والخبرات 
بين الجامعة والمؤسســـة، وتنظيم ورش 
العمـــل والنـــدوات والفعاليات المشـــتركة 
لتعزيز قدرات الشباب وتطوير مهاراتهم.
وفي إطـــار هذه المذكرة ســـتقدم جامعة 
البحريـــن للتكنولوجيا الدعـــم الأكاديمي 

والتقنـــي للمواهـــب الشـــبابية المشـــاركة، 
التعلـــم  فـــرص  توفيـــر  ســـيتم  حيـــث 
للشـــباب  الميدانـــي  والتدريـــب  العملـــي 
لتحقيـــق أفضـــل النتائج في مشـــاريعهم 

وابتكاراتهم.
عبـــر رئيس الجامعة الدكتور حســـن علي 
المـــا عن ســـعادته بتوقيع هـــذه المذكرة 
حيـــث صـــرح بالقـــول: “نحـــن ملتزمـــون 
وتمكينهـــم  الموهـــوب  الشـــباب  بدعـــم 

لتحقيق إبداعاتهم وطموحاتهم، نســـعى 
البيئـــة  وتوفيـــر  الطاقـــات  هـــذه  لتعزيـــز 
المحفـــزة لتطوير مهاراتهـــم. إن الجامعة 
اعتمـــدت خطة متكاملة لعملية تطويرية 
شملت البرامج الأكاديمية وجميع مرافق 
الحـــرم الجامعي حيـــثُ وضعت الجامعة 
الطالـــب المحور الأساســـي لخلـــق تجربة 

أكاديمية مميزة”.
من جانبـــه، أكد الدكتور عدنـــان التميمي 

نائب الرئيس للشـــئون الإداريـــة والمالية 
رئيـــس مركز خدمة المجتمـــع، قائلاً: “إننا 
نتشـــارك رؤية واحدة في تمكين الشباب 
بجـــد معـــاً  وتطويـــر مواهبهـــم، ســـنعمل 
لتوفير الدعـــم والموارد اللازمة للشـــباب 
الموهـــوب ليكونـــوا قـــادة المســـتقبل من 
خـــال العمـــل معاً لدعـــم المبـــادرات التي 
تســـتهدف تحســـين جـــودة الحيـــاة فـــي 

المجتمع البحريني”.

العـــام  المديـــر   ورحبـــت لطيفـــة محمـــد 
لمؤسســـة الأمل بهذا التعـــاون مع جامعة 
البحريـــن للتكنولوجيـــا باعتبارهـــا رافـــدا 
رئيســـا لسوق العمل البحريني وأكدت أن 
هذه الشـــراكة تسعى لدعم ورفع مستوى 
رأس المـــال البشـــري فـــي البحريـــن مـــن 
خلال توفير الفـــرص الوظيفية للمواهب 
الوطنية ذات الإمكانات العالية وتســـهيل 
نموهم المهني. كما نعمل أيضًا على تعزيز 

الكفـــاءات من خـــال تزويد المؤسســـات 
بحلول إدارية فعالة.

يمكـــن للخريجيـــن الجـــدد الوصـــول إلى 
فـــرص التوظيف المناســـبة وورش العمل 
والدورات التدريبية وجلســـات التواصل 

مع خبراء الصناعة.
يُعد هذا التعاون انطلاقة سيستفيد منها 
الطلبـــة المشـــاركون من الفـــرص الفريدة 
للتعلم والتطوير والتوجيه، مما سيساهم 
في تعزيز قدراتهم وتمكينهم للمســـاهمة 

في تطور المجتمع والاقتصاد.
تعد جامعة البحريـــن للتكنولوجيا إحدى 
المؤسســـات الرائـــدة في التعليـــم العالي، 
فـــي  أكاديميـــة  برامـــج  تطـــرح  حيـــث 
مجالات الهندسة وتكنولوجيا المعلومات 
والأعمـــال، وتســـعى باســـتمرار إلى تعزيز 
الحكوميـــة  القطاعـــات  مـــع  التعـــاون 

والخاصة لدعم المبدعين والموهوبين. 

بحضور وزير الصناعة والتجارة
بورصة البحرين تكرم الفائزين في برنامج تحدي التداول 

الاستثماري “تريدكويست” للعام 2023 - 2024

مســـاء  البحريـــن،  بورصـــة  أقامـــت 
أمـــس، حفـــل توزيـــع جوائـــز برنامـــج 
)تريـــد  التـــداول الاســـتثماري  تحـــدي 
كويســـت( للعـــام 2023 - 2024. حضر 
والتجـــارة  الصناعـــة  وزيـــر  الحفـــل 
عبـــدالله بـــن عـــادل فخـــرو، والرئيس 
التنفيـــذي لصنـــدوق العمـــل )تمكيـــن( 
مها عبدالحميد مفيز، ورئيس مجلس 
عبدالكريـــم  البحريـــن  بورصـــة  إدارة 
أحمـــد بوجيـــري، والرئيـــس التنفيذي 
لبورصـــة البحريـــن الشـــيخ خليفة بن 
إبراهيـــم آل خليفـــة، إضافـــة إلى عدد 
وممثلـــي  التنفيذييـــن  الرؤســـاء  مـــن 
المؤسســـات الراعيـــة للبرنامج، وعدد 
التربيـــة  مـــن وزارة  المســـؤولين  مـــن 

والتعليم.
 190 مـــن  أكثـــر  الحفـــل،  حضـــر  كمـــا 
طالبًـــا يمثلـــون 26 مؤسســـة تعليميـــة 
مـــن ضمنها 10 مـــدارس خاصـــة و10 
مـــدارس حكوميـــة و6 جامعـــات، إلى 

والذيـــن  الاســـتثمار  مرشـــدي  جانـــب 
أشـــرفوا علـــى الفـــرق الطلابيـــة خلال 
تكريـــم جميـــع  تـــم  البرنامـــج، حيـــث 
الفرق المشـــاركة على جهودهم طوال 

فترة البرنامج. 
أن  والتجـــارة  الصناعـــة  وزيـــر  وأكـــد 
حكومـــة مملكة البحريـــن تدرك أهمية 
البحرينـــي،  الشـــباب  وتشـــجيع  دعـــم 
باعتباره أحد أهم العناصر الأساســـية 
للتنميـــة الاقتصادية وأحـــد محفزاتها 
الرئيســـة، مشـــيرا إلـــى أهمية إشـــراك 
القطاعـــات  كافـــة  فـــي  الشـــباب 
الاقتصاديـــة، ليصبحـــوا قادريـــن على 
فـــي تعزيـــز  الوطنـــي  تأديـــة دورهـــم 
التنمية الاقتصادية، مشيدا بما تقدمه 
منصـــة  TradeQuest للطـــاب لفهـــم 
وتحليـــل  الاقتصاديـــة،  الأساســـيات 
والتفاعـــل  عليهـــا،  المؤثـــرة  العوامـــل 
والإقليميـــة،  المحليـــة  الأخبـــار  مـــع 
والتي تعد واحـــدة من أهم المبادرات 

الفريـــدة التـــي نعتـــز بهـــا لمـــا تقدمـــه 
للشـــباب والطلبة من مهارات في عالم 

الاقتصاد. 
ومـــن جهتـــه، ثمـــن الرئيـــس التنفيذي 
خليفـــة  الشـــيخ  البحريـــن  لبورصـــة 
حضـــور  خليفـــة  آل  ابراهيـــم  بـــن 
عبـــدالله  والتجـــارة  الصناعـــة  وزيـــر 
لبرنامـــج  الختامـــي  للحفـــل  فخـــرو 
“تريدكويســـت”، الأمـــر الـــذي يعكـــس 
الاهتمـــام والمســـاندة الذيـــن يحظـــى 
بهمـــا البرنامـــج مـــن قبـــل المســـؤولين 
فـــي الحكومـــة ممـــا يشـــكل حافـــزاً لنا 
في بورصـــة البحرين على الاســـتمرار 
فـــي تنظيم وتطوير هـــذا البرنامج بما 
يصـــب فـــي مصلحـــة كافـــة الأطـــراف 

ذات العلاقة.
كما أعرب الشـــيخ خليفـــة بن إبراهيم 
آل خليفـــة عـــن ســـعادته بإنجـــاز هـــذا 
البرنامج الذي أتم نســـخته الخامســـة 
والعشـــرين، حيث أن نجـــاح البرنامج 

الالتـــزام  يعكـــس  الســـنين  طـــوال 
المتواصـــل لبورصة البحرين بالتعاون 
والمؤسســـات  البنـــوك  مختلـــف  مـــع 
المؤسســـات  إلـــى  بالإضافـــة  الماليـــة 
التعليميـــة من أجـــل العمل على اتخاذ 
التـــي مـــن  كافـــة الخطـــوات اللازمـــة 
بيـــن  الماليـــة  الثقافـــة  تعزيـــز  شـــأنها 
الطلبة وإكسابهم العديد من المهارات 
التي تســـاهم فـــي إعدادهـــم للمراحل 

المقبلة.
واحتلـــت المراكـــز الثلاثـــة الأولى في 
البرنامـــج للمـــدارس الخاصـــة كل من 
مدرســـة ابـــن خلـــدون الوطنيـــة فـــي 
المركز الأول، ومدرسة الشيخة حصة 
للبنات فـــي المركز الثاني، والمدرســـة 
البريطانية البحرين في المركز الثالث.
الحكوميـــة،  المـــدارس  فئـــة  وفـــي 
احتلـــت المراكز الثلاثة الأولى كل من 
مدرســـة النعيـــم الثانويـــة للبنيـــن في 
المركز الأول، ومدرســـة مدينة عيسى 

الثانويـــة للبنـــات فـــي المركـــز الثانـــي، 
الثانويـــة  العمـــران  أحمـــد  ومدرســـة 
للبنيـــن فـــي المركـــز الثالـــث. واحتلت 
للجامعـــات  الأولـــى  الثلاثـــة  المراكـــز 
معهـــد البحرين للدراســـات المصرفية 
والمالية فـــي المركز الأول، ثم جامعة 
البحريـــن في المركز الثاني، والجامعة 

الملكية للبنات في المركز الثالث.
شـــارك في برنامج تريد كويســـت لهذا 
العام إجمالي 20 فريقا طلابيا، 10 من 
المـــدارس الخاصة، و10 من المدارس 
فـــرق   6 إلـــى  إضافـــة  الحكوميـــة، 
جامعيـــة. واشـــتملت فـــرق المـــدارس 
الخاصة كل من: مدرســـة عبدالرحمن 
كانو الدولية، ومدرسة بيان البحرين، 
والمدرســـة البريطانيـــة فـــي البحرين، 
ومدرســـة الحكمـــة الدولية، ومدرســـة 
ابن خلدون الوطنية، ومدرسة الألفية 
الجديـــدة، ومدرســـة النـــور العالميـــة، 
ومدرســـة الرجـــاء، ومدرســـة ســـانت 

كريســـتوفر، ومدرســـة الشيخة حصة 
للبنات. أما المـــدارس الحكومية فهي 
مدرسة أحمد العمران الثانوية للبنين، 
ومدرسة العهد الزاهر الثانوية للبنات، 
الثانويـــة  القصيبـــي  غـــازي  ومدرســـة 
للبنات، ومدرســـة الاســـتقلال الثانوية 
عيســـى  مدينـــة  ومدرســـة  للبنـــات، 
خولـــة  ومدرســـة  للبنـــات،  الثانويـــة 
النعيـــم  ومدرســـة  للبنـــات،  الثانويـــة 
الثانويـــة للبنيـــن، ومدرســـة الشـــروق 
ســـترة  ومدرســـة  للبنـــات،  الثانويـــة 
الرفـــاع  ومدرســـة  للبنـــات،  الثانويـــة 

الغربي الثانوية للبنات. 
أمـــا الجامعات المشـــاركة فـــي برنامج 
هـــذا العـــام فهـــي الجامعـــة الأميركية 
فـــي البحريـــن، وبوليتكنـــك البحرين، 
ومعهد البحرين للدراســـات المصرفية 
والماليـــة، والجامعـــة البريطانيـــة فـــي 
البحريـــن، والجامعـــة الملكيـــة للبنات، 

وجامعة البحرين. 

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”



18.8
ــنــار مــلــيــون دي

ندى المرباطي | تصوير: خليل إبراهيم

الجمعيـــة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  عقـــد 
الاجتماعيـــة،  للمســـؤولية  البحرينيـــة 
خالـــد القعـــود، مؤتمـــرا صحافيـــا أمـــس 
مؤتمـــر  انطـــاق  عـــن  للإعـــان  الأول، 
الخليج الدولي للمســـؤولية الاجتماعية 
CSR”2024”، تحـــت شـــعار “الممارســـة 
الإستراتيجية” من أجل غد أفضل”، في 
يومـــي 26 – -27 يونيـــو 2024، بفنـــدق 
البحريـــن،  ريجنســـي  إنتركونتيننتـــال 
والذي ســـيبدأ من الســـاعة 9:00 صباحًا 
بيـــن  وســـيجمع  مســـاءً،   3:00 حتـــى 
شـــركات عالميـــة رائـــدة. حيـــث ســـيتم 
وأفضـــل  الآراء  ومشـــاركة  الاســـتماع 
الممارسات في استراتيجية المسؤولية 
علـــى  وبنـــاءً  للشـــركات.  الاجتماعيـــة 
النجاح الذي حققه مؤتمر العام السابق، 
إذ تعد هذه النسخة ذات تميز للشركات 
والمشاركين، بحضور مجموعة متنوعة 
من ذوي الخبرات والاختصاص، بما في 
ذلك المشـــاركة الرئيســـة بمـــا يقارب من 
250 مشاركا وحلقات النقاش التفاعلية 
مـــع 10 متحدثين، وخمـــس ورش عمل 

معتمدة وجلسات التواصل القيمة.
وأشار القعود إلى أن المؤتمر يعد بمثابة 
العقـــول  تلتقـــي  فريـــدة حيـــث  منصـــة 
الرائـــدة مـــن مختلف الصناعـــات لتبادل 
وقصـــص  والاســـتراتيجيات  الأفـــكار 

النجـــاح التـــي تـــدور حـــول المســـؤولية 
والاســـتدامة.  للشـــركات  الاجتماعيـــة 
ومع اســـتمرار العالـــم في التطـــور، تبرز 
أهمية هـــذه الممارســـات وبالأخص في 
تشـــكيل مســـتقبل إيجابـــي ومســـتدام، 
مضيفـــاً ســـيوفر مؤتمر الخليـــج الدولي 
الثانـــي للمســـؤولية الاجتماعيـــة 2024 
الاتجاهـــات  لأحـــدث  شـــاملاً  فهمًـــا 
والأســـاليب  الممارســـات  وأفضـــل 
المبتكـــرة التـــي تدفع التغييـــر الإيجابي 
فـــي مجتمعاتنـــا وبيئتنـــا. ومـــن خـــال 
سلســـلة من المتحدثيـــن ذوي الكفاءات 
الاستراتيجية للتفكير، وحلقات النقاش 
التفاعليـــة،  العمـــل  وورش  الجذابـــة، 
ستكتســـب المعرفـــة والأدوات اللازمـــة 
المســـؤولية  وبرامـــج  مفهـــوم  لتطويـــر 

الاجتماعية للشركات والاستدامة.
جوائـــز  بتوزيـــع  “ســـنحتفل  وتابـــع، 
الخليج الدولية للمسؤولية الاجتماعية 
للشـــركات – 2024 وتكريـــم المنظمـــات 
التي أظهرت التزامًا مثاليًا بالمســـؤولية 
البيئـــي.  والإشـــراف  الاجتماعيـــة 
وتكـــرم هـــذه الجوائز الجهـــود المتميزة 
والمبـــادرات المبتكرة التي تســـاهم في 

بناء عالم أفضل”.
وزاد، القعـــود أنه يجـــب على المنظمات 
التـــي تســـعى جاهـــدة لتحقيـــق النجاح 

تعتـــرف  أن  الطويـــل  المـــدى  علـــى 
بالأبعـــاد المحوريـــة الثلاثة للمســـؤولية 
الاقتصاديـــة   - للشـــركات  الاجتماعيـــة 
والتـــي   - والاجتماعيـــة  والبيئيـــة 
يشـــار إليهـــا غالبًـــا باســـم 3Ps: الربـــح، 
تبنـــي  يتـــم  عندمـــا  والنـــاس.  والأرض، 
للشـــركات  الاجتماعيـــة  المســـؤولية 
بشكل استراتيجي، فإنها تصبح محورًا 
حيـــث  التنظيمـــي،  للتغييـــر  أساســـيًا 
تمـــس جميـــع الأبعـــاد الثلاثـــة الســـالف 
ذكرهـــا. ومـــن خـــال التأثيـــر الإيجابـــي 
علـــى الجوانـــب الاقتصاديـــة والبيئيـــة 
المســـؤولية  تســـاهم  والاجتماعيـــة، 
الاجتماعيـــة للشـــركات بشـــكل كبير في 
واســـتدامة  القادمـــة  الأجيـــال  رفاهيـــة 

المساعي.

الدولـــي  الخليـــج  مؤتمـــر  أن  وبيـــن 
للمســـؤولية الاجتماعيـــة يمثـــل منصـــة 
تحويليـــة، حيـــث إنـــه يحـــاور اختـــاف 
وجهـــات النظـــر، وإتاحة الفـــرص للعمل 
الغـــد  قـــادة  يدعـــم  إذ  القـــدرات،  بـــكل 
الاجتماعيـــة  المســـؤولية  مجـــال  فـــي 
للشـــركات. علاوة على ذلك، تم تصميم 
هـــذا المؤتمـــر بدقـــة لتمكيـــن المديريـــن 
والمهنييـــن  والمديريـــن  التنفيذييـــن 
وغيرهـــم مـــن القـــادة المســـؤولين عـــن 
الاجتماعيـــة  المســـؤولية  مبـــادرات 

للشركات في المستقبل.
إلـــى  يهـــدف  المؤتمـــر  أن  إلـــى  ولفـــت 
المتعلقـــة  والمهـــارات  المعرفـــة  تعزيـــز 
الاجتماعيـــة  المســـؤولية  بممارســـات 
للشـــركات والاســـتدامة، رفـــع مســـتوى 

الوعي حول الدور الحاســـم للمسؤولية 
والاســـتدامة  للشـــركات  الاجتماعيـــة 
فـــي تحقيـــق النجـــاح الدائـــم للأعمـــال، 
استكشـــاف الحلـــول المبتكـــرة وأفضـــل 
التحديـــات  لمواجهـــة  الممارســـات 
ســـاحة  توفيـــر  والبيئيـــة،  المجتمعيـــة 
تواصـــل للمشـــاركين للتواصـــل وتبـــادل 
وإلهـــام  الخبـــرات،  وتبـــادل  الأفـــكار 
وتجهيـــز الحضـــور ليصبحـــوا محفزيـــن 
للتغيير داخـــل منظماتهم ومجتمعاتهم، 
ما يؤكد أهمية المســـؤولية الاجتماعية 
للشـــركات”CSR” فـــي مشـــهد الأعمـــال 
الديناميكـــي، وذلك مـــن خلال العروض 
التقديمية المفيدة، وتوضيح التأثيرات 
أن  يمكـــن  التـــي  العميقـــة  الإيجابيـــة 
المســـؤولية  اســـتراتيجيات  تحدثهـــا 

الاجتماعية للشركات التي يتم تنفيذها 
بشـــكل جيـــد علـــى المجتمعـــات والبيئة 
عـــرض  ســـيتم  كمـــا  الشـــركة،  وســـمعة 
قصص النجاح الملهمة للمؤسسات التي 
تجســـد التميز في مســـاعي المســـؤولية 
يهـــدف  كمـــا  للشـــركات،  الاجتماعيـــة 
بيـــن  الشـــراكات  إقامـــة  إلـــى  المؤتمـــر 
الشـــركات والمنظمـــات غيـــر الحكومية 
وتبادل الخبـــرات بينهم، كما تم تصميم 
هـــذا المؤتمـــر من أجـــل قادة الشـــركات 
والمديريـــن التنفيذييـــن، ومتخصصـــي 
والاســـتدامة،  الاجتماعيـــة  المســـؤولية 
المسؤولين الحكوميين، المنظمات غير 
الحكومية ومنظمـــات المجتمع المدني، 

والأكاديميين والباحثين. 

أعلنـــت مدينـــة التنيـــن البحرين، أكبـــر مركز 
بمملكـــة  والتجزئـــة  بالجملـــة  للبيـــع  تســـوق 
الترويجيـــة  نجـــاح حملتهـــا  عـــن  البحريـــن، 
“تسوق واربح”، والتي تستمر حتى تاريخ 18 
من شـــهر مايو الجاري، حيث قوبلت الحملة 
بمشـــاركة واسعة من المتســـوقين من داخل 
المملكـــة وخارجهـــا، والتي لهـــم فرصة الفوز 
والعصريـــة،  الأنيقـــة   T77بيســـتون بســـيارة 
بالإضافـــة إلى قســـائم تســـوق بقيمـــة 5000 
دينـــار بحرينـــي. ويمكن لجميع المتســـوقين 
مـــن المواطنين والمقيمين والـــزوار الدخول 
فـــي الســـحب علـــى الســـيارة مقابـــل كل 20 
دينـــار بحريني يتم إنفاقها في مدينة التنين 
البحريـــن، إضافة إلى الحصـــول على تذكرة 
امســـح واربح للفوز بقســـائم تســـوق فورية. 

وقـــد شـــهدت الحملـــة إقبـــالًًا واســـعًا، مانحة 
الزبائـــن فرصـــة الفـــوز بمكافآت قيمـــة أثناء 
المنتجـــات  عـــروض  واستكشـــاف  التســـوق 
فـــي  الشـــهية  الطعـــام  المتنوعـــة وخيـــارات 
المجمع. لا تفوت الفرصة للمشاركة في هذه 
الحملة المثيرة، حيث ســـيتم إجراء السحب 
فـــي تاريخ 21 مايو 2024. انضم إلينا اليوم 
لبدء التسوق والحصول على فرصتك للفوز.
التنيـــن البحريـــن مجموعـــة   تقـــدم مدينـــة 
واســـعة مـــن المنتجات، بما فـــي ذلك الأزياء 
المنزليـــة وغيرهـــا،  والإلكترونيـــات والســـلع 
وذلك بأســـعار تنافســـية. ويمكن للزوار أيضًا 
الاســـتمتاع بمجموعة متنوعة مـــن خيارات 
المطاعم في فناء المأكـــولات والمقاهي في 
المجمـــع، مما يوفـــر لهم فرصـــة مثالية لأخذ 

قســـطًا من الراحة أثناء التســـوق في أجواءٍ 
رائعة.

ابـــق على اطلاع على آخر الأخبار والعروض 
التنيـــن  مدينـــة  مـــن  الجديـــدة  والمنتجـــات 
البحرين عبـــر متابعة صفحات مدينة التنين 
البحريـــن الموثقـــة علـــى منصـــات التواصـــل 
الاجتماعي )dragoncitybh( على انستغرام، 
فيســـبوك  علـــى   )DragonCityBahrain(و
و)Dragon City Bahrain(  علـــى يوتيـــوب. 
تفضلوا بطلب منتجاتكم المفضلة من مدينة 
التنيـــن البحريـــن عبر خدمة الواتســـاب على 
الرقـــم )39393131 +973( مـــن الســـاعة 10 
صباحًا حتى الساعة 10 مساءً )10 صباحًا – 

12 صباحًا يوميّ الخميس والجمعة(. 
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إقبال واسع على حملة “تسوق واربح” الترويجية في “التنين البحرين”

يناقش أفضل الممارسات والأساليب المبتكرة بحضور 250 مشاركا

تستمر حتى 18 مايو

جانب من المؤتمر الصحافي 

أعلنـــت شـــركة البحريـــن للاتصـــالات 
الســـلكية واللاســـلكية ش.م.ب. )رمـــز 
التـــداول: BEYON( أمـــس عن صافي 
للربـــع  الشـــركة  لمســـاهمي  الأربـــاح 
 18.8 بقيمـــة   2024 عـــام  مـــن  الأول 
مليـــون دينـــار بحرينـــي )49.9 مليون 
نســـبتها  بزيـــادة  أي  أميركـــي(  دولار 
4 % مقارنـــة مـــع 18.0 مليـــون دينـــار 
بحرينـــي )47.7 مليون دولار أميركي( 
للفتـــرة ذاتها من العـــام 2023. وبلغت 
العائـــدات علـــى الســـهم الواحـــد11.4  
فلـــس خـــال الربـــع الأول مـــن العـــام 
2024 بالمقارنـــة مـــع 10.9  فلسًـــا في 

الربع الأول من العام 2023.
الشـــامل  الدخـــل  إجمالـــي  بلـــغ  كمـــا 
لمســـاهمي الشـــركة فـــي الربـــع الأول 
لعام 2024 39.7 مليون دينار بحريني 
أي  أميركـــي(،  دولار  مليـــون   105.3(
بزيادة نسبتها 91 % مقارنة مع 20.8 
مليـــون دينـــار بحرينـــي )55.2 مليون 
مـــن  ذاتهـــا  للفتـــرة  أميركـــي(  دولار 
العـــام 2023، وذلـــك بســـبب التغيّرات 

المواتية للقيمة العادلة للاستثمار.
وارتفعـــت الأربـــاح التشـــغيلية للربـــع 
الأول  2024 بنســـبة 6 % حيث بلغت 
27.0 مليـــون دينار بالمقارنة مع 25.5 
مليـــون دينار  في الربـــع الأول 2023. 
تكاليـــف  قبـــل  الأربـــاح  بلغـــت  بينمـــا 
والاســـتهلاك  والضرائـــب  التمويـــل 
والاســـتقطاعات )EBITDA( في الربع 

دينـــار  مليـــون   44.1  2024 الأول 
مقارنـــة مـــع 42.7 مليـــون دينـــار  فـــي 
نســـبتها  بزيـــادة   2023 الأول  الربـــع 
%3. وحافظـــت الشـــركة علـــى نســـبة 
جيـــدة لهامـــش الأربـــاح قبـــل تكاليف 
والاســـتهلاك  والضرائـــب  التمويـــل 
والاســـتقطاعات والتـــي بلغـــت 40 % 

في الربع الأول 2024.
وارتفعت إيـــرادات الربع الأول 2024 
بنســـبة %7 لتصل إلـــى 110.5 مليون 
دينـــار، بالمقارنـــة مـــع 103.5 مليـــون 
دينـــار في الربـــع الأول 2023، ويرجع 
ذلك بشكل رئيســـي إلى زيادة الطلب 
الموبايـــل واتصـــالات  علـــى خدمـــات 
البيانات إلى جانب الخدمات الرقمية. 
Be�  ولا يــ�زال المركــ�ز المالــ�ي لشــ�ركة 

yon قوي مع إجمالـــي حقوق الملكية 
العائدة إلى مســـاهمي الشـــركة بقيمة 
525.9 مليـــون دينـــار فـــي 31 مـــارس 
 %  1 بنســـبة  بانخفـــاض  أيّ   ،2024
مقارنـــة مـــع 532.3 مليـــون دينـــار في 
31 ديســـمبر 2023. وقـــد بلـــغ إجمالي 
الأصـــول 1,201.1 مليـــون دينـــار  في 
31 مـــارس 2024، أيّ بارتفاع بنســـبة 
%3 مقارنة مـــع 1,165.4مليون دينار 
فـــي 31 ديســـمبر 2023. وبلـــغ صافي 
الأصـــول 579.0 مليـــون دينار في 31 
مـــارس 2024 أي بانخفاض بنســـبة 1 
% بالمقارنـــة مـــع 582.5 مليون دينار  
فـــي 31 ديســـمبر 2023. وبلغت قيمة 

للشـــركة  البنكيـــة  والأرصـــدة  النقـــد 
208.5 مليون دينار.  

Be�  وقام رئيس مجلس إدارة شــ�ركة 
yon الشـــيخ عبـــدالله بـــن خليفـــة آل 
خليفـــة، بالإعـــان عن النتائـــج المالية 
للربـــع الأول لعـــام 2024 فـــي أعقـــاب 
اجتماعـــه بأعضاء مجلس الإدارة في 
يوم الأربعاء الموافق 8 مايو في المقر 

الرئيسي لشركة Beyon في الهملة.
وصـــرح الشـــيخ عبـــدالله بـــن خليفـــة 
آل خليفـــة قائـــاً: “إن مجلـــس الإدارة 
إدارة  حققتـــه  الـــذي  بـــالأداء  ســـعيد 
شركة Beyon في تنفيذ استراتيجية 
النمـــو والتوســـع، والـــذي أســـفر عنـــه 
تحقيـــق أداء مالـــي وتشـــغيلي قـــوي 
للربـــع الأول من عـــام 2024. إن تركيز 
الشـــركة الاســـتراتيجي المستمر على 
الإقليمـــي  تواجدهـــا  نطـــاق  توســـعة 
ومحفظـــة منتجاتها عبر الاســـتحواذ، 
إلـــى جانب تعزيز خدماتها الأساســـية 
وبنيتهـــا التحتية، ســـاهم في تحقيق 
نتائـــج قويـــة، والتـــي انعكســـت فـــي 
زيادة الإيرادات بنســـبة 7 % وصافي 
الأرباح بنســـبة 4 %. علاوة على ذلك، 
وتماشـــيًا مع أولويتنا الرئيسية لتلبية 
توقعات المساهمين، يسعدنا أن نعلن 
عن ارتفاع ربحية السهم بمقدار 11.4 
فلسًـــا للربـــع الأول مـــن 2024 مقارنـــة 
بعائد الســـهم البالغ 10.9 فلسًـــا للفترة 

المماثلة من عام 2023.

وتابـــع حديثـــه قائلًًا: “ تواصل شـــركة  
Beyon  فـــي تطوير الجانـــب الرقمي 
للأعمال، حيث تستمر جميع شركاتها 
الرقمية في تحقيق إنجازات ملموسة 
وفقًا لاستراتيجياتها للنمو ، ويسعدنا 
أن يتـــم الاحتفـــاء بإنجـــازات كل مـــن 
Be�و شـــركة Beyon Cyber  شــ�ركة 

 Deloitte فـــي برنامـــج  yon  Money
الأخيـــر،   Technology Fast 50
Beyon Cy�  حيث تــ�م تكريم شــ�ركة 
ber باعتبارهـــا أســـرع شـــركات الأمن 
الســـيبراني نمـــوًا فـــي منطقة الشـــرق 
الأوســـط وقبرص للســـنة الثانية على 
Beyon Mon�  التوالــ�ي، بينما حصلت 
ey علـــى لقـــب “النجـــم الصاعـــد” فـــي 

المنطقة.

واختتم الشيخ عبدالله قائلاً: “أود أن 
أتقدم بالشـــكر والتقدير لكافة أعضاء 
فريق العمل علـــى جهودهم المتفانية 

في تحقيق بداية قوية لهذا العام”.
الرئيـــس  فينتـــر،  ميكيـــل  وصـــرح 
التنفيـــذي لشـــركة Beyon  قائـــاً: “أنا 
ســـعيد بالبدايـــة القويـــة لهـــذا العـــام، 
مـــع الأداء الجيـــد لـــكل مـــن شـــركات 
الاتصالات والشـــركات الرقمية، حيث 
تحقـــق جميع الشـــركات تقدمًـــا جيدًا 
في طرح خططها الإستراتيجية لعام 

.”2024
وتابع قائـــاً: “من بين الإنجازات التي 
الرقميـــة   Beyon شـــركات  حققتهـــا 
خـــال الربـــع الأول، يأتـــي اســـتكمال 
حصـــة  علـــى  الاســـتحواذ  عمليـــة 

الأغلبية في شـــركة “إنسوميا” لحلول 
Beyon So�  الكمبيوتر من قبل شركة 
lutions. تدعم هذه الخطوة الأهداف 
Beyon Solu�  الإستراتيجية لشــ�ركة 
tions المتمثلـــة فـــي تطوير مجموعة 
والخدمـــات،  الحلـــول  مـــن  واســـعة 
بالإضافة إلى التوسع الإقليمي لتعزيز 
اســـتفادة قاعـــدة زبائننـــا الأوســـع في 

جميع أنحاء المنطقة.”
مـــع  “تماشـــيًا  قائـــاً:  واسترســـل 
المبادرات المســـتمرة لتسريع التحول 
الرقمـــي لرحلـــة الزبائن، قامت شـــركة 
بتلكو بافتتاح أول متجر رقمي مجهز 
بالكامل، والذي يشمل على جهاز البيع 
الذكـــي الأول مـــن نوعه. وفي ســـابقة 
أخـــرى، تم تعزيز تطبيـــق بتلكو وذلك 
عبـــر إطـــاق ميـــزة تحويـــل الأرقـــام 
بشـــكل ســـلس علـــى التطبيـــق ، ممـــا 
يتيح لمســـتخدمي الموبايل التحويل 
الفـــوري من مزود الخدمة الحالي إلى 
بتلكو. هذه الإنجازات تعكس التزامنا 
بالابتـــكار وتحســـين تجربـــة زبائننـــا، 
وتســـاهم فـــي تغييـــر طريقـــة تفاعـــل 

الشركات مع زبائنها في البحرين”.
واختتـــم قائـــاً: “ تتركـــز خططنـــا هذا 
أعمالنـــا  نطـــاق  توســـعة  علـــى  العـــام 
واستكشـــاف أســـواق جديدة، وتعزيز 
محفظتنا الرقمية، إلى جانب خططنا 
الرائعة فيما يتعلق بجانب الاتصالات 

في أعمالنا“.

صافي أرباح شركــة Beyon للربــع الأول  2024
بزيادة نسبتها 4 % على أساس سنوي.. والأصول بلغت  579.0 مليون دينار

ميكيل فينتر الشيخ عبدالله بن خليفة
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“البـــاد” الإعلاميـــة  تعلـــن مؤسســـة 
مســـاء اليـــوم، عـــن التقريـــر الخاص 
بمبادرتها “أقوى 30 مصرفًا خليجيًا”، 
وذلـــك بالحفـــل الـــذي ســـيتم إقامته 
رئيـــس  بحضـــور  الصحيفـــة،  بمقـــر 
مجلـــس الإدارة عبدالنبـــي الشـــعلة، 
المهتميـــن،  مـــن  عـــدد  وبمشـــاركة 
يترأســـهم رئيـــس جمعيـــة مصـــارف 

البحرين عدنان يوسف. 
وكانـــت “البلاد” قـــد أعلنت في وقت 
مســـبق من هـــذا العـــام، عـــن مبادرة 
أقـــوى 30 مصرفًـــا خليجيًـــا وقائمـــة 
أقوى 5 مصارف لكل دولة خليجية، 
وجـــاءت هـــذه المبـــادرة، اســـتكمالاً 
لدورهـــا فـــي دعـــم وخدمـــة القضايا 
الاقتصاديـــة الخليجيـــة، بعـــد نجاح 
مبـــادرة أقـــوى 10 بنـــوك بحرينيـــة، 
الإيجابيـــة  للمســـاهمات  وإبـــرازا 
للقطاع المصرفي في الناتج المحلي 
الإجمالي بكل بلد خليجي، والمكانة 
المالـــي  للمركـــز  المرموقـــة  العالميـــة 
المحـــوري  والـــدور  الخليـــج  لـــدول 
للبنوك في دعم الاقتصاد الخليجي. 

 30 “أقـــوى  مبـــادرة  هدفـــت  كمـــا   
مصرفًا خليجيًا” إلى إبراز المســـتوى 
المتقـــدم الـــذي وصلـــت إليـــه البنوك 
الخليجية ومساهمتها في الاقتصاد 
الوطني بـــكل بلد خليجـــي، وتقديم 
بيانـــات اقتصاديـــة ومالية للباحثين 
المالـــي  الشـــأن  فـــي  والمهتميـــن 
والمصرفـــي الخليجـــي، إضافـــة إلى 
توفيـــر مرجع ودليـــل لبيانات البنوك 
التواصـــل  ومعلومـــات  الخليجيـــة 
معها، وأيضًا تشـــجيع المنافســـة في 
القطـــاع المصرفـــي الخليجي، ورفع 
الوعـــي بالموضوعـــات والتوجهـــات 

الحديثـــة التي تهم البنـــوك والقطاع 
المصرفـــي مثـــل موضـــوع الرقمنـــة 
والتـــي تدخـــل ضمـــن  والاســـتدامة 

عملية تقييم البنوك المشاركة.
مســـتقلة  تقييـــم  لجنـــة  وشـــكلت 
متخصصـــة يقودهـــا رئيـــس جمعية 
مصـــارف البحريـــن عدنـــان يوســـف، 
وعـــدد مـــن الشـــخصيات المصرفية 
تعنـــى  المرموقـــة،  والاقتصاديـــة 
الخاصـــة  المهنيـــة  المعاييـــر  بوضـــع 
البنـــوك  التقييـــم، وتحديـــد  بعمليـــة 
التي ســـتدخل ضمن المنافسة، بناءً 
علـــى معطيات عملية التقييم، ضمن 

الأسس العالمية.
واســـتندت قائمـــة “البـــاد لأقوى 30 
مصرفـــا خليجيـــا” فـــي العـــام 2024 
علـــى 6 معايير أساســـية فـــي عملية 
التقييـــم، ضمـــن 4 تصنيفـــات تخص 
العمـــل المصرفـــي، وتعتبـــر جوهرية 
أكان  ســـواء  بنـــك  أي  أداء  لقيـــاس 
البنك يعمـــل وفق الأنظمة التقليدية 
أم وفق الأنظمة الإسلامية، أم يعمل 
في أنشـــطة قطاع التجزئة أم قطاع 

الجملة.
وقام الفريق الخاص بالمبادرة بجمع 
المرشـــحة،  المصـــارف  معلومـــات 

التـــي بلـــغ عددهـــا 70 مصرفًـــا مـــن 
إضافـــة  الخليجيـــة،  الـــدول  جميـــع 
إلـــى التقاريـــر الســـنوية الخاصة بها 
والمنتهيـــة فـــي 31 ديســـمبر 2023؛ 
وذلك من أجل البدء بعملية حســـاب 
نتائـــج المعاييـــر المنصـــوص عليهـــا 
مـــن قبـــل اللجنـــة المســـتقلة، والتي 
Assure Consult� “قامت بها شركة“ 
ing W.L.L”، مـــن ثـــم عرضهـــا علـــى 
اللجنـــة التي قامـــت بعملية التدقيق 
علـــى النتائج الأخيرة لهـــذه المعايير 

واعتمادها. 
يذكـــر أن “البـــاد” تقـــوم بعـــدد مـــن 

مـــن شـــأنها دعـــم  التـــي  المبـــادرات 
والخليجـــي،  الوطنـــي  الاقتصـــاد 
فـــي  الوطنيـــة  المســـاهمات  وإبـــراز 
التجاريـــة  القطاعـــات  مـــن  عـــدد 
والاقتصادية والفندقية والرياضية، 
وغيرها، وأبرز هذه المبادرات “أقوى 
50 شـــركة بحرينيـــة” و “درع البـــاد 
للمســـؤولية الاجتماعيـــة للشـــركات” 
و”أثريـــاء البلاد” و “اســـتفتاء أفضل 
11 لاعب كرة قدم بحرينيًا”، إضافة 
لــــ “أكثـــر 20 شـــخصية تأثيـــرا فـــي 

الاقتصاد البحريني”.

فيصل العلوان عباس رضيد. وحيد القاسم د. حسن العاليعدنان أحمد يوسف

البلاد – علي الفردان

المحرر الاقتصادي

واردات السيارات الجديدة بالبحرين تقفز واردات السيارات الجديدة بالبحرين تقفز 3636 % %
استيراد 10 آلاف سيارة في الربع الأول

قفـــزت واردت الســـيارات الجديـــدة 
إلـــى مملكـــة البحرين بنســـبة 36 % 
فـــي الربع الأول مـــن العـــام الجاري، 
مدفوعـــة بتحســـن سلاســـل الإمداد 
وفتـــرات  المعـــروض  وتحســـن 

التسليم.
وبلغت واردات الســـيارات في الربع 
الأول من العام الجاري نحو 10 الف 
ســـيارة، مقارنة مع 7.3 آلاف ســـيارة 

في نفس الفترة من العام 2023.
وتعـــد الأرقام أفضل بكثير من العام 
واردات  فيـــه  كانـــت  والتـــي   ،2022
الســـيارات نحـــو 5.8 ألف ســـيارة، ما 
يعكس التحســـن المستمر في سوق 

السيارات المحلية.
ونمت قيمة ورادات السيارات 24.5 

أســـاس  علـــى  الأول  الربـــع  فـــي   %
نحـــو  الـــواردات  بلغـــت  إذ  ســـنوي، 
102.1 مليـــون دينـــار مقارنة مع 82 
مليـــون دينـــار فـــي نفس الفتـــرة من 

العام الماضي.
مـــن  الصينيـــة  الســـيارات  وعـــززت 

حضورهـــا فـــي ســـوق المملكة حيث 
شـــكلت الصيـــن أكثر مـــن 20 % من 
وذلـــك  الســـيارات،  واردات  مصـــدر 

بنحو 2.2 ألف سيارة.
ومقارنة مـــع 2023، قفـــزت واردات 
الســـيارات الصينية نحـــو 29 % في 

الربع الأول من العام الجاري.
مـــن  الـــواردات  بلغـــت  حيـــن  فـــي 
اليابـــان نحو 2.3 ألف ســـيارة بقيمة 
بذلـــك  لتحافـــظ  دينـــار؛  مليـــون   24
الســـيارات اليابانيـــة علـــى صدارتها 
في الســـوق، إذ يتم توريد السيارات 
اليابانية من دول عدة، ما يرفع رقم 
الســـيارات اليابانية الواردة للمملكة. 
وبلغت واردات الســـيارات من الهند 
 7.8 بقيمـــة  ســـيارات   1705 نحـــو 

مليون دينار.
وتم اســـتيراد 500 سيارة من كوريا 
الجنوبيـــة بقيمـــة 4.5 مليـــون دينار، 
ومن ألمانيا تم اســـتيراد 669 سيارة 

بقيمة 18 مليون دينار.

السيارات

^ تطلق تقريــر مبــادرة 

“أقـــوى 30 مصرفــا خليجيــا”

في حفل خاص يقام بمقر الصحيفة اليوم
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التحيز الخوارزمي:
أخطر ثغرات الذكاء الاصطناعي

لو كان أحمد بن محمد بن موســـى الخوارزمـــي، المعروف بالخوارزمي، 
حيـــا بيننـــا اليـــوم، لتبرأ من بعـــض خوارزميـــات الذكاء الصناعـــي، التي 
تســـتخدم اســـمه، وتعتمد علـــى ما أنتجتـــه قريحته العبقريـــة، وها هي 

يساء استخدامها.
لقد كان الخوارزمي، إلى جانب كونه واحدا من أشهر علماء الرياضيات 

في القرن التاسع الميلادي، فهو فيلسوف تمتع بحس أخلاقي عال.
مـــن الملاحـــظ أن ثمة انحيـــازا أعمى لدى الذكاء الصناعـــي بناء على ما 
أطعمنـــا بـــه مـــن معلومات وبيانـــات، تعكس فـــي جوهرهـــا طبائع بعض 
المجتمعـــات البشـــرية، ومنها الميـــل والتحيز لفئة ضد أخـــرى بناء على 
تمايزات غير إنسانية، بل هي محض تمييز بناء على اللون أو العرق أو 

الجنس أو الدين.
هو، ببساطة، تحيز غير مقصود موجود في أنظمة الذكاء الاصطناعي، 
ينشـــأ هـــذا التحيز غالبـــا من البيانـــات التي يتـــم تدريب أنظمـــة الذكاء 

الاصطناعي عليها، والتي قد تعكس تحيزات موجودة في المجتمع.
ثمة أمثلة على التحيز الخوارزمي، منها:

التوظيف: قد تُفضل الخوارزميات توظيف المرشحين من جنس معين 
أو عـــرق معين أو مجموعة اجتماعية معينة، بناءً على بيانات تاريخية 

تُظهر تمثيلًًا غير متساو في هذه المجالات.
القضـــاء الجنائـــي: قد تُســـاهم الخوارزميـــات في تقييـــم مخاطر إعادة 
الإجـــرام فـــي تحيز ضد مجموعات معينة، مما قد يُؤدي إلى أحكام غير 

عادلة.
الإعلانات: قد تُســـتخدم الخوارزميات لعرض إعلانات مُستهدفة بشكل 
غيـــر عـــادل، بناءً على تحيزات تتعلق بالعـــرق أو الجنس أو الدين أو أي 

خصائص أخرى.
مخاطر التحيز الخوارزمي:

التمييـــز: قـــد يُـــؤدي التحيـــز الخوارزمـــي إلـــى التمييز ضـــد مجموعات 
معينـــة مـــن الناس، ما قد يُعيق فرصهم في الحصـــول على الوظائف أو 

الخدمات الأساسية.
عدم المســـاواة: قد يُساهم التحيز الخوارزمي في تعزيز عدم المساواة 

الاجتماعية القائمة بالفعل.
فقـــدان الثقـــة: قد تُؤدي حالات التحيز الخوارزمي إلى فقدان الثقة في 

أنظمة الذكاء الاصطناعي، ما قد يُعيق اعتمادها على نطاق واسع.
وبمقدورنا معالجة قضية التحيز الخوارزمي، عبر الآتي: 

جمـــع بيانات مُتنوعة: من المهم جمع بيانات مُتنوعة وتمثيلية لتدريب 
أنظمـــة الـــذكاء الاصطناعـــي، لتجنـــب تكـــرار التحيزات الموجـــودة في 

المجتمع.
مراجعـــة الخوارزميـــات: يجـــب مراجعـــة الخوارزميـــات بشـــكل دقيـــق 

لمعرفة أي تحيزات محتملة وإزالتها.
الوعي والشفافية: من المهم نشر الوعي بشأن مخاطر التحيز الخوارزمي 

وتعزيز الشفافية في طريقة عمل أنظمة الذكاء الاصطناعي.
بالأخيـــر، يُعـــد التحيـــز الخوارزمـــي ثغـــرةً خطيـــرةً فـــي ثـــورة الـــذكاء 

الاصطناعي، ويفاقم مخاطر الجانب الأخلاقي منها.
إن معالجـــة هـــذه الثغـــرة مـــن خـــال جمـــع بيانـــات مُتنوعـــة ومراجعـــة 
الخوارزميات ونشـــر الوعي والشـــفافية أمرٌ ضروري لضمان اســـتخدام 

الذكاء الاصطناعي بشكل عادل ومسؤول وأخلاقي.

yasir.selim@albiladpress.com

ياسر سليم *

* كاتب مصري وخبير بالاقتصاد الرقمي

حذيفة إبراهيم

إحصاءات عالمية: إحصاءات عالمية: 1010 % من الأسر في البحرين تمتلك “منازل ذكية” % من الأسر في البحرين تمتلك “منازل ذكية”
خالد: تقنيات البيوت الحديثة تكلف ما لا يقل عن 1500 دينار

كشـــفت إحصـــاءات عالمية عن أن 
10.3 % مـــن الأســـر فـــي البحريـــن 
“المنـــازل  تقنيـــات  علـــى  تعتمـــد 
الذكيـــة”، في العام 2024، مشـــيرة 
أن يصـــل  المتوقـــع  مـــن  أنـــه  إلـــى 
انتشـــار المنازل الذكية في المملكة 

إلى قرابة 16 % بالعام 2028.
وأشارت إحصاءات الموقع العالمي 
“ستاتيســـتا” إلى أن ســـوق المنازل 
الذكية في البحرين ستحقق قرابة 
مليـــون   2.45( دولار  مليـــون   6.5
دينـــار( العـــام الجاري، فيمـــا يتعلق 
بأنظمـــة التحكـــم الصوتي، وأنظمة 
الأمان وكاميرات المراقبة المنزلية، 
هذيـــن  ذكـــر  الموقـــع  خصـــص  إذ 
المنتجيـــن فقط في البحرين، دون 
النظـــر إلـــى بقيـــة الأجهـــزة الذكية 

التي يتم استخدامها في المنازل.
وبيّـــن الموقـــع أن متوســـط إنفـــاق 
الأســـرة البحرينيـــة علـــى الأنظمـــة 
الذكيـــة لمنازلهـــم يبلـــغ قرابـــة 120 
دينار ســـنويا، مشيرا إلى أنه توجد 
المفقـــودة،  البيانـــات  مـــن  الكثيـــر 

والتـــي قد ترفـــع مـــن الإحصاءات 
المنـــازل  علـــى  بالإنفـــاق  المتعلقـــة 

الذكية.
وبحسب موقع البيانات المفتوحة 
البحريـــن  فـــإن  البحريـــن،  لمملكـــة 
مراقبـــة  كاميـــرات  اســـتوردت 
ألـــف دينـــار بحرينـــي   980 بقيمـــة 
الجـــاري،  العـــام  مـــن  الأول  بالربـــع 
كمـــا اســـتوردت تلفزيونـــات ذكيـــة 
بقيمة 1.778 مليون دينار بحريني 

بالفترة ذاتها.
البحريـــن  مملكـــة  فـــي  وانتشـــرت 
حديثا المحلات التي تقدم خدمات 

للمنـــازل الذكية، التـــي يتم التحكم 
بالمهـــام فيهـــا عـــن طريـــق الأوامر 

الصوتية أو الهواتف الذكية.
الأوامـــر  أجهـــزة  ســـعر  ويتـــراوح 
الصوتيـــة مثـــل “اليكســـا” بيـــن 50 
و200 دينار لهذه المنتجات بحسب 
النوع والمواصفات التي تعمل بها.
أحـــد  وهـــو  خالـــد،  راشـــد  ويشـــير 
فـــي  الذكيـــة  مســـتوردي الأجهـــزة 
تحويـــل  تكلفـــة  أن  إلـــى  المنـــازل، 
المنزل إلى “ذكي” لا تقل عن 1500 
دينـــار، وتزداد مع المواصفات التي 
يحتاجهـــا المســـتخدم فـــي منزلـــه، 

وحجـــم  المســـتخدمة  والأجهـــزة 
المنزل وغيرها.

“البـــاد”:  لــــ  تصريـــح   فـــي  وقـــال 
الكهربـــاء  مفتـــاح  ســـعر  “يتـــراوح 
الذكـــي مثـــا بين ديناريـــن ونصف 

و6 دنانير بحسب النوعية”.
وتابع “هنـــاك ازدياد علـــى الطلبات 
بخصوص هذه الأجهزة، فالبحرين 
متطورة تقنيا، والناس بها يؤمنون 
باستخدام التكنولوجيا. هناك أيضا 
طلـــب متزايد على أقفـــال الأبواب 
الذكيـــة والأجهـــزة المنزليـــة، مثـــل 
المكانـــس الكهربائيـــة التـــي تعمـــل 
كروبوت، ويتراوح ســـعرها بين 80 

دينارا و400 دينار للواحدة”.
وأوضـــح خالـــد أن التقنيـــات الآن 
سهلت الحياة، إذ يتم التحكم بكل 
شـــيء عبر الهاتف الذكـــي، ويمكن 
ربطها جميعا مع مساعدات الأوامر 
الصوتيـــة، والتـــي بدأت بالانتشـــار 

بشكل كبير في مملكة البحرين.



 المحرر الاقتصادي

 حدثنا بشكل أعمق عن شركة «	
الخدمات المالية العربية AFS؟

شـــركة الخدمـــات الماليـــة العربيـــة )AFS( هي 
إحدى الشركات الرائدة في مجال توفير حلول 
التكنولوجيـــا  وتمكيـــن  الرقميـــة  المدفوعـــات 
الماليـــة إقليمياً، وهي شـــركة معروفة بالابتكار 
فـــي مجـــال التكنولوجيـــا الماليـــة وذلـــك منـــذ 
تأسيســـها مـــن أربعيـــن عامًـــا. وتلتزم الشـــركة 
بتقديـــم حلـــول دفـــع رقميـــة حديثـــة وسلســـة 
وآمنـــة. فهي تقدم خدمـــات ذات قيمة مضافة 
الماليـــة  والمؤسســـات  والبنـــوك  للشـــركات 

وللمستخدمين النهائيين وللمستهلكين.
الأفـــراد  تمكيـــن  فـــي  الشـــركة  تســـاهم  كمـــا 
والشـــركات مـــن إجـــراء المدفوعـــات الرقميـــة 
بســـهولة وأمان وبشكل موثوق. وتمتد أهداف 
وطمـــوح الشـــركة لتوســـيع نطـــاق عملهـــا إلـــى 
تغطية جميع دول الشـــرق الأوســـط وإفريقيا، 
ممـــا يعـــزز من قدرتهـــا على نمو وزيـــادة نطاق 
الأعمال في الأســـواق الحالية مع التوســـع في 
أســـواق جديـــدة. وذلـــك مـــن خـــال تقديمهـــا 
لخدمـــات وحلـــول متكاملة والتـــي تعمل على 
تيســـير عمليـــات المدفوعات الرقميـــة للعملاء 

والشركات على حد سواء.
يقـــع مكتبنا الرئيـــس في مملكـــة البحرين، كما 
أن لدينـــا مكاتـــب إقليمية فـــي جمهورية مصر 
العربيـــة، وســـلطنة عمـــان، والإمـــارات العربية 
المتحـــدة. ومـــن خـــال مكاتبنا، نقـــوم بخدمة 
جميع عملائنا في مختلف الدول في المنطقة.
واســـتراتيجية،  طموحـــة  نمـــو  خطـــط  لدينـــا 
ونخطـــط للتوســـع بشـــكل رئيـــس فـــي الـــدول 
الإفريقية، حيث أعلنا مؤخرًا عن افتتاح مراكز 
بيانـــات جديـــدة فـــي جمهوريـــة مصـــر العربية 
والـــذي ســـيتيح لنـــا توســـيع خدمـــات معالجة 
المدفوعـــات فـــي الســـوق المصـــري وخارجها. 
وذلك ليس حصرًا فقط للتجار بل يشمل أيضا 

البنوك وقطاع الخدمات المالية.
وبالإضافـــة إلـــى ذلـــك، حصلنـــا مؤخـــرا علـــى 
لتوســـيع  اللازمـــة  والموافقـــات  التصاريـــح 
عروض أعمالنا في إحدى دول مجلس التعاون 
الخليجي. وإنني أتطلع إلى مشـــاركتكم المزيد 

من التفاصيل قريبًا!
وســـنضيف أيضًـــا قريبًـــا ســـوقًا آخـــرًا جديـــدًا 
في آســـيا، حيـــث قمنا مؤخـــرًا بتقديم خدمات 
معالجة مدفوعات التجار في تايلند من خلال 
إحـــدى شـــراكاتنا الرئيســـة التـــي قمنـــا بها في 

منتصف عام 2023.
بشـــكل عـــام، تتضمـــن خطـــط الشـــركة توجهـــاً 
اســـتراتيجياً للنمـــو والتطـــور، مـــع الاســـتثمار 
المستمر في أحدث حلول المدفوعات الرقمية 
ولدينا فرص عديدة لتعزيز مكانتنا في السوق 

ولتحقيق النجاح المستدام في المستقبل.

ماذا ننتظر من شركة الخدمات «	
المالية العربية في عام 2024؟ 

كمـــا ذكرت ســـابقًا، نحـــن نخطط للتوســـع هذا 
العـــام وليس فقط من خلال خططنا الطموحة 
لدخـــول الســـوق الأفريقيـــة وخدمـــة قطاعهم 
المتنوعـــة،  وخدماتنـــا  بمنتجاتنـــا  المصرفـــي 
بـــل نريـــد أيضًـــا تحقيـــق نمـــو قابـــل للتوســـع 
فـــي الأســـواق التـــي نعمـــل فيهـــا حاليًـــا، ومنها 
مملكـــة البحريـــن، والإمارات العربيـــة المتحدة 

وجمهورية مصر العربية وسلطنة عمان.

كما تهدف الشـــركة من خـــال تقديم منتجات 
جديـــدة، إلـــى تعزيـــز تواجدنـــا فـــي الأســـواق 
مبتكـــرة  رقميـــة  خدمـــات  وتقديـــم  الحاليـــة 
ومتطـــورة لشـــركائها وعملائهـــا، ممـــا يعكـــس 
التطلعات الطموحة للشركة في مجال خدمات 

المدفوعات الرقمية والتكنولوجيا المالية.
وسنقوم بذلك من خلال الاستفادة من قدرات 
شـــركة AFS فـــي مجـــال الـــذكاء الاصطناعـــي 
وتحليـــل البيانـــات والروبوتـــات بالإضافة إلى 
الخدمات المصرفية المفتوحة وواجهة برمجة 
التطبيقات وحلول اكتساب التجار والخدمات 

المصرفية الرقمية وغيرها المزيد!

ما هي الخدمات الجديدة هذا «	
العام؟

نؤمـــن بـــأن الاســـتثمار فـــي تطويـــر منتجـــات 
جديدة يعكس التزام الشـــركة بالابتكار وتلبية 
احتياجـــات العمـــاء المتغيرة. كمـــا يمكن لهذه 
الشـــركات  تســـاعد  أن  الجديـــدة  الخدمـــات 
والبنـــوك علـــى زيـــادة مبيعاتها وتوســـيع نطاق 

عملها في المستقبل.
وخدمـــات  الحلـــول  توفيـــر  خـــال  ومـــن 
والمخصصـــة  الملائمـــة  الرقميـــة  المدفوعـــات 
لهـــذه المؤسســـات، يمكن للشـــركة تعزيـــز النمو 
الاقتصـــادي ودعـــم التنميـــة المســـتدامة فـــي 

مملكة البحرين. 
لذلك، ســـتطلق شركة الخدمات المالية العربية 
هـــذا العام منتجـــا عالميا الأول مـــن نوعه على 
شكل منصة شاملة مصممة خصيصًا للشركات 
مـــن جميـــع الأحجـــام. لا أســـتطيع أن أفصـــح 
عـــن الكثير فـــي الوقـــت الحالي ولكن ســـيقوم 
هـــذا المنتـــج بتقديـــم خدمة شـــاملة لأصحاب 

الشركات والتجار.
من جهة أخرى، فإن تقديم الخدمات للشركات 
الصغـــر  والمتناهيـــة  والصغيـــرة  المتوســـطة 
يعزز دور شـــركة AFS كشـــريك موثوق به في 
تقديـــم حلـــول المدفوعـــات الرقميـــة لمختلف 
 )AFS Pay( الأعمـــال. ومن خلال خدمات مثل

التـــي تعمـــل علـــى تحويـــل هواتـــف الأندرويد 
إلـــى أجهزة نقـــاط بيع ذكيـــة و)AFS Go( التي 
تقـــدم باقة من الحلول المخصصـــة للتجار من 
الشـــركات الصغيرة والناشـــئة، يمكن للشركات 
التكاليـــف  وتقليـــل  أعمالهـــا  كفـــاءة  تحســـين 
وزيـــادة اســـتثماراتها، مما سيســـاهم في زيادة 
واعـــدة  الشـــركة  اســـتراتيجية  إن  إيراداتهـــا. 
ومتطـــورة وواضحة من ناحية تقديم خدمات 
جديـــدة، حيث تركز على تقديـــم خدماتها في 
القطاعات غير المخدومة بشـــكل كاف من قبل 
المؤسســـات الأخرى، على سبيل المثال إطلاق 
الشـــركة لخدمـــة )AFS One( مؤخـــرا، والتـــي 
تعمـــل على دمـــج العمليـــات اليومية لأصحاب 
المطاعـــم مـــن خـــال جهاز نقطـــة البيـــع التابع 

.AFS لشركة
البيئـــي  التزامنـــا  مـــن  جـــزءا  سيشـــهد  كمـــا   
والاجتماعي والحوكمة )ESG( تقديم منتجات 
للمدفوعـــات  ومتطـــورة  جديـــدة  وخدمـــات 
الرقميـــة والتـــي ترتكز على الاســـتدامة والتي 
والشـــركات  المؤسســـات  ستســـاعد  بدورهـــا 

والأفراد للقيام بدورهم بكل مسؤولية.

 ما حجم الحصة السوقية للشركة؟ «	
وما هي النسبة التي تطمحون 

إليها؟.

لقـــد زاد رأس المـــال المدفوع للشـــركة في عام 
2022 بنحـــو 100 مليـــون دولار أميركـــي، وقد 
تمـــت هذه الزيـــادة لنســـتطيع التوســـع وزيادة 
الخدمـــات المقدمة من قبل الشـــركة، والنتائج 
فـــي الأعوام الماضية فاقـــت التوقعات بدرجة 
كبيرة، مما زاد من ثقة المســـتثمرين والعملاء، 
وقـــد قدمنا منتجـــات وخدمات جديـــدة العام 
الماضـــي والعـــام الجـــاري أيضاً. سياســـتنا في 
الشـــركة هـــي تعزيز الاســـتثمار فـــي القطاعات 
الأخـــرى،  المؤسســـات  مـــن  المخدومـــة  غيـــر 
ونتوقـــع نمو الحصة الســـوقية للشـــركة بـ 7 % 
مـــع نهايـــة 2024 لنصـــل إلـــى أكثـــر مـــن 40 % 

استحواذ في ســـوق مملكة البحرين، أي زيادة 
في حجم الأعمال بنســـبة 30 % مع نهاية عام 

.2024
وبالرغـــم من ذلك، فإن زيادة حصتنا الســـوقية 
ليســـت مقياســـا للنجـــاح لنـــا، فأســـاس النجاح 
بالنســـبة لنـــا هـــو تقديـــم الخدمـــات والحلـــول 
والتوسع في الأسواق وتقديم خدمات متميزة 
التـــي ترضـــي عملاءنـــا فـــي جميـــع المجـــالات 

وتساعدهم في تطوير أعمالهم اليومية.

ما هو مدى تأثير الذكاء الاصطناعي «	
“AI” على أعمال الشركة؟

ولكـــن  ســـهلة،  كلمـــة  الاصطناعـــي  الـــذكاء 
اســـتخدامها صعب للغايةً بالأخص في القطاع 
وبيانـــات  المعلومـــات  ســـرية  حيـــث  المالـــي، 
الأولويـــات.  أهـــم  مـــن  تعتبـــر  المســـتخدمين 
القطـــاع  فـــي  الـــذكاء الاصطناعـــي  ولتطبيـــق 
تطبيـــق  مـــع  بحوكمـــة  واســـتخدامه  المالـــي 
القوانين ليس بالأمر الســـهل، فنحن في مجال 
يعتمد على الثقة، ونحرص على اســـتمرار هذه 
الثقة لأجل ذلك علينا احتساب جميع خطواتنا 

في الانتقال الى الذكاء الاصطناعي.
فعلى الرغم من التحديـــات التقنية والقانونية 
التـــي تواجـــه اســـتخدام الـــذكاء الاصطناعـــي 
فـــي القطـــاع المالـــي، إلا أن الاســـتفادة الفعالة 
مـــن هذه التقنية يمكـــن أن تحدث تحولًًا كبيرًا 
فـــي كيفيـــة تقديـــم الخدمـــات الماليـــة وإدارة 
البيانـــات. وقد بدأنا فـــي تطبيق أول مرحلتين 
من هـــذه الاســـتراتيجية إحداهما هـــي تمكين 
التاجر من إدراج نفســـه في الخدمة عن طريق 
الذكاء الاصطناعي والذي يعكس التوجه نحو 
تبســـيط العمليات وزيـــادة الكفـــاءة. بالإضافة 
إلى ذلك، بناء منصة مشـــابهة لـ ”شـــات جي بي 
تي” خاصة بالشـــركة تحمل جميـــع المعلومات 
المهمـــة للموظفيـــن مـــع الحفـــاظ على الســـرية 
والخصوصية وتســـاعد في تحســـين التواصل 
عـــن  البحـــث  عمليـــات  وتســـهيل  الداخلـــي 
المعلومـــات. وخطتنا في إدخـــال تقنية الذكاء 

الاصطناعـــي فـــي عملياتنـــا اليوميـــة ســـتكون 
مستمرة حتى عام 2026.

 ما مدى تأثير تقليص عدد الفروع «	
في البنوك على أعمال الشركة؟

تقليـــص البنوك لعدد أفرعها يعتبر أمرا إيجابيا 
بالنسبة لشركة AFS التي تمثل البنية التحتية 
للرقمنـــة، حيث تقليـــص عدد الفروع ســـيؤدي 
إلـــى تحويل عمليات الدفع إلى عمليات رقمية 
 AFS بالكامـــل، وذلـــك ســـيعزز عمليات شـــركة
ويزيد من أعمالها. أما بالنســـبة للمســـتخدمين 
والمعامـــات  الخدمـــات  فتحويـــل  النهائييـــن، 
لتكون رقمية بالكامل ســـيجعلها سلسة ومرنة 
أكثـــر. ولكن من المتوقـــع أن يكون من الصعب 
اختفـــاء فـــروع البنـــوك كليا ولكن ســـيتم فقط 
تغييـــر شـــكل الخدمـــات المقدمـــة مـــن خلالها، 
وأتوقع أنه بحلول عام 2030 سيكون التعامل 

مع موظفي البنك بمقابل مادي.
إن تركيزنا علـــى الرقمنة يعكس وعينا بأهمية 
التكنولوجيـــا فـــي تطويـــر الخدمـــات الماليـــة. 
فعلـــى الرغم مـــن أن تحول العمليـــات للرقمنة 
قد يـــؤدي إلـــى تغييرات فـــي الهيـــكل التحتي 
للقطـــاع المالـــي، إلا أنـــه يوفـــر فرصًـــا جديـــدة 
للتحســـين والتطويـــر، فمـــن المهـــم أن نكـــون 
مســـتعدين للتحـــولات فـــي الصناعـــة الماليـــة 
تتبنـــى  وشـــركتنا  المعلومـــات،  وتكنولوجيـــا 
هـــذه  مـــع  للتكيـــف  مدروســـة  اســـتراتيجية 
التحولات والاستفادة منها في تقديم خدمات 

أفضل وتعزيز مردود الاستثمار.

 ماذا تمثل العملات الرقمية في «	
خدمات AFS؟

سيســـتمر تأثير العملات الرقمية في المستقبل 
لأنها نوع جديد من المدفوعات، وســـيكون لها 
احتياج من جانبين، منها الإصدار والاستقبال. 
سيكون لـ AFS دور كبير في استقبال العملات 
الرقميـــة، حيث إنها تعتبر مـــن أجدد الخدمات 
التي ســـنعمل عليها، ذلـــك بالإضافة إلى تقديم 
الخدمـــات المصرفية المفتوحة فـــي البحرين، 
حيـــث أخذنـــا زمـــام المبـــادرة في هـــذا المجال 
ونحن علـــى اســـتعداد لتقديم حلـــول موثوقة 

وسلسة في السوق. 
وكوننـــا نحتفـــل بمـــرور 40 عامًـــا مـــن التميـــز 
الماليـــة،  التكنولوجيـــا  مجـــال  فـــي  والابتـــكار 
تفتخـــر شـــركة الخدمـــات الماليـــة العربية بهذا 
الإنجـــاز المذهـــل بينمـــا نواصـــل تعزيـــز مجال 
المدفوعـــات الماليـــة مـــن خلال خبرتنـــا لأربعة 
والحلـــول  والتعـــاون  بالنجـــاح  مليئـــة  عقـــود 

المتطورة.
قائـــاً:  حديثـــه  التنفيـــذي  الرئيـــس  واختتـــم 
“نجاح شـــركة AFS في التوسع بالاستثمار في 
مملكـــة البحرين ومن ثم خارجهـــا جاء نتيجة 
لثقتنـــا والدعـــم المتبادل مع مصـــرف البحرين 
المركزي، فمملكة البحرين تمتاز بسرعة إصدار 
التشـــريعات، وســـباقة فـــي دعـــم التكنولوجيـــا 
الحديثـــة، لذلك هي بيئة ممتازة لاســـتثمارات 
الشـــركة. ونعطـــي أولويـــة لتدريـــب وتطويـــر 
الموظفيـــن بالشـــركة وتجهيزهـــم لـــكل جديـــد 
فـــي عالم المدفوعات الرقمية ونمتلك كفاءات 
بحرينية ذات خبرة عالية كما أن نسبة البحرنة 
في الشركة فاقت الـ 60 % ونتوقع زيادتها في 

الفترة المقبلة”.

 40 عامًا من التميز والابتكار 
في مجال التكنولوجيا المالية

الشركة هي المزود الرائد لحلول الدفع الرقمية... 
:”AFS الرئيس التنفيذي لـ ”الخدمات المالية العربية
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نســـبة البحرنـــة فـــي الشـــركة فاقـــت الــــ 60 % ونتوقـــع زيادتهـــا فـــي الفتـــرة المقبلـــة

ــي  ــون دولار أميركـ ــي 100 مليـ ــام 2022 بحوالـ ــي عـ ــركة فـ ــوع للشـ ــال المدفـ زاد رأس المـ

وآمــنــة وســلــســة  حــديــثــة  رقــمــيــة  دفــــع  ــلـــول  حـ ــم  ــدي ــق ــت ب تــلــتــزم   ”AFS“

2024 ــام  ــ عـ نـــهـــايـــة  ــع  ــ م  %  30 ــة  ــب ــس ــن ب الأعــــمــــال  حـــجـــم  ــي  ــ ف زيـــــــادة 

شـــركة الخدمـــات الماليـــة العربية )AFS( هي المزود الرائـــد لحلول الدفع الرقمية وأداة تمكيـــن التكنولوجيا المالية في 
الشـــرق الأوســـط وإفريقيـــا. غالبية أســـهم AFS مملوكـــة لبنك ABC، وهـــي خاضعة لرقابـــة مصرف البحريـــن المركزي 
والبنك المركزي المصري وكذلك تعمل وفقًا للوائح البنك المركزي العماني، وتقدم الشـــركة العديد من خدمات وحلول 
الدفع الرقمية الرائدة والمتكاملة، حيث أدى تفانيها في مجال الابتكار إلى جعل شـــركة AFS قوة دافعة في الســـوق 
مـــن خـــال تقديمهـــا مجموعة غنية من حلـــول الدفع بما في ذلك مركـــز الخدمات المصرفية المفتوحـــة، خدمة معالجة 

المدفوعات للبنوك والمؤسســـات المالية، والمحافظ الرقمية الشـــهيرة، وخدمات اكتســـاب التجار الرائدة في الســـوق، 
وحلول الرواتب الرقمية والمزيد. وتمتلك AFS مكاتب ومراكز بيانات في مملكة البحرين، وســـلطنة عُمان، والإمارات 

العربية المتحدة، وجمهورية مصر العربية.
صحيفـــة الــــ “البلاد” التقت بالرئيس التنفيذي للشـــركة، ســـامر ســـليمان، للتحدث عـــن أهمية الذكرى الأربعين لتأســـيس 
الشـــركة وما ســـتقدمه لعملائها في الفترة المقبلة وما هي أحدث خدماتها في مملكة البحرين والدول التي تقدم فيها 

خدماتها إقليمياً، فإلى نص اللقاء معه: 

تقديم خدمات ذات قيمة مضافة 
للشركات والبنوك والمؤسسات 

المالية وللمستخدمين النهائيين 
وللمستهلكين

افتتاح مراكز بيانات جديدة 
في مصر العربية تتيح 

توسيع معالجة المدفوعات 
بالسوق المصري وخارجها

يقع المكتب الرئيس في 
مملكة البحرين بالإضافة 

لمكاتب إقليمية في مصر 
وعُمان، والإمارات

تمتد أهداف وطموح الشركة 
لتوسيع نطاق عملها إلى 
تغطية جميع دول الشرق 

الأوسط وإفريقيا

لدينا خطط نمو طموحة 
واستراتيجية وأخرى 

للتوسع بشكل رئيس 
في الدول الإفريقية

الحصول على التصاريح 
اللازمة لتوسيع عروض 
أعمالنا في إحدى دول 

مجلس التعاون الخليجي

سنضيف قريبا سوقا 
جديدا في آسيا حيث قمنا 

بتقديم خدمات معالجة 
مدفوعات التجار في تايلند 

 الشركة ستطلق هذا العام 
منتجا عالميا هو الأول من 

نوعه على شكل منصة 
مصممة خصيصا للشركات

الاستفادة من قدرات 
AFS في مجال الذكاء 

الاصطناعي وتحليل 
البيانات والروبوتات



علي الفردان

أعلنت شـــركة الزيانـــي للخدمات التجاريـــة حصولها على جائزة 
شـــريك ريكـــو المرموق لخدمـــات ريكو العالمية لعـــام 2024 في 
مؤتمر شبكة الشركاء المفضلين الذي عقد في مدريد من -16 18 
أبريل 2024. تأتي هذه الجائزة لتميز والتزام الزياني للخدمات 

التجارية والابتكار في تقديم الحلول الحديثة لعملائها.
يعد مؤتمر شـــبكة الشـــركاء المفضلين، الذي تنظمه شركة ريكو، 
حدثًـــا ســـنويًا يجمـــع بيـــن القادة فـــي مجـــال الحلـــول المكتبية 
وممثلـــي ريكـــو مـــن جميع أنحـــاء العالـــم للاحتفـــال بالإنجازات 
واستكشـــاف الفـــرص الجديـــدة. عـــرض مؤتمـــر هـــذا العـــام في 
مدريد أحدث التطورات التكنولوجية وأبرز مساهمات الشركاء 

في تعزيز نمو الأعمال ورضا العملاء.
تألقت خدمات الزياني التجارية بين منافسيها في حقل التقنية 
بأدائها الاســـتثنائي وتفانيها في نجاح العملاء والتزامها الثابت 
بتقديـــم حلول مبتكـــرة في مجال خدمات ريكـــو العالمية. تركز 
الشـــركة بشـــكل متواصل على إرضاء توقعـــات العملاء وتقديم 
خدمـــات مصممة خصيصًا لهم، مما جعلها تســـتحق هذا التقدير 

الرفيع.
وبهـــذه المناســـبة، صرحـــت أفنـــان راشـــد الزياني رئيس شـــركة 

الزياني للخدمات التجارية، قائلة: “يســـعدنا التواجد في مدريد 
للمشـــاركة فـــي مؤتمر شـــبكة ريكو للشـــركاء المفضليـــن ونحمد 
الله على نيل جائزة شـــريك ريكو لعام 2024، إن اختيار شـــركة 
الزيانـــي للخدمات التجارية لهذه الجائزة يأتي دليلاً على جهود 
وتفاني فريقنا في توفير أفضل الحلول لعملائنا بشـــكل مستمر. 
نحن ممتنون لشـــراكتنا مـــع ريكو ونتطلع إلـــى مواصلة التعاون 
الناجـــح فـــي المســـتقبل، كمـــا نشـــكر زبائننا علـــى ثقتهـــم الغالية 
وولائهـــم ونعدهـــم ببـــذل قصارى جهدنـــا لتلبية حلـــول تزيد من 

كفاءتهم وتقلل الكلفة وتزيد الإنتاجية”. 

خلال مؤتمر شبكة الشركاء المفضلين المنعقد في مدريد

“الزياني للخدمات التجارية” تحصد جائزة “شريك ريكو 2024”
قامـــت شـــركة خدمات مطـــار البحريـــن )بـــاس( بتكريم 122 
موظفا خلال حفلها الســـنوي لتوزيـــع جوائز الخدمة الطويلة 
الـــذي عُقِـــدَ يـــوم أمـــس الأربعـــاء 8 مايـــو 2024. ويأتـــي هذا 
الحدث ليُســـلط الضوء على تقدير الشركة لتفاني الموظفين 

وإسهاماتهم المثمرة.
وقـــد أقيم الحفل في فنـــدق موفنبيك البحرين، تحت رعاية 
نبيـــل خالـــد كانـــو رئيس مجلس إدارة شـــركة )باس(، وشـــهد 
حضـــور كل من أعضاء المجلـــس والإدارة التنفيذية والفريق 

الإداري.
وهـــدف الحفـــل لتكريم الموظفيـــن نظير إخلاصهم للشـــركة 
وتحقيقهم لإنجازات مُشـــرفة على مـــدى 10 وحتى 40 عامًا 
مـــن الخدمـــة. ويقـــف ذلك شـــاهدًا على حرص شـــركة )باس( 
على توطيد العلاقات الداخلية، والتزامها بتقدير مســـاهمات 

كوادرها العاملة القيّمة.
وفي تعليقه حول هذه المناســـبة، قال نبيل خالد كانو رئيس 
مجلـــس إدارة شـــركة خدمات مطـــار البحرين )بـــاس(: “نحن 
فخـــورون للغايـــة بموظفينـــا من أصحـــاب الخدمـــة الطويلة 
الذين كرســـوا وقتهم واســـتثمروا مواهبهم في ســـبيل نجاح 
الشـــركة، حيـــث كان لولائهم والتزامهم ودعمهـــم الثابت دور 

أساسي في نموها والمساهمة بتحقيق العديد من الإنجازات 
علـــى مر الأعـــوام. وبالأصالة عـــن مجلس الإدارة، يســـرنا أن 
نتقـــدم بخالـــص التهنئـــة لكل فـــرد منهم، ونـــود أن نعرب عن 

عميق امتناننا لخدمتهم المتميزة”. 
وتستمر شركة خدمات مطار البحرين )باس( بتبني مبادرات 
من شـــأنها أن تساعد على تنمية وتطوير مهارات الموظفين، 
والـــذي يؤدي بـــدوره لخلق بيئة عمل داعمـــة للموظفين. كما 
تدرك الشركة أن القوى العاملة المُحفزَة تلعب دورا فعالا في 

دفع عجلة الابتكار والإنتاجية وتحقيق النجاح الشامل.

برعاية رئيس مجلس الإدارة

“باس” تقيم الحفل السنوي لتكريم ذوي الخدمة الطويلة

قـــال مصدر مطلـــع إن شـــركة الخليج 
للصناعـــات )أوالكـــو(، والتـــي تعـــد من 
أعـــرق المصانـــع المحليـــة فـــي مجال 
أنظمـــة التكييـــف، قـــد عدلـــت طلبهـــا 
للمحكمـــة مـــن “التصفيـــة والإفـــاس” 
رســـائل  بعـــد  التنظيـــم”  “إعـــادة  إلـــى 
متبادلـــة بيـــن إدارة الشـــركة والبنـــوك 

للاستمرار حتى سداد المديونية.
وأبلـــغ المصـــدر أن المحكمـــة وافقـــت 
علـــى إعـــادة التنظيـــم والإفـــاس في 
شـــهر مارس الماضـــي، وإنه تم تعيين 
اثنيـــن مـــن أمنـــاء التفليســـة، واللذين 
باشـــرا عملهما لوضع الخطة بالتوافق 

مع الدائنين.
وأشار إلى الجهود المشكورة التي قام 
بهـــا وزيـــر الصناعة والتجـــارة عبدالله 

فخـــرو والتي كان لها الأثر الطيب في 
تسريع الإجراءات.

ونوه المصدر بـــأن نجاح عملية إعادة 
التنظيـــم يحتـــاج إلـــى تحـــرك أســـرع 
مـــن الوضـــع الحالـــي وتجـــاوب أكبـــر 
من البنـــوك الدائنة، وذلـــك عبر ضمان 
حصـــول تمويلات بالســـرعة المطلوبة 
وذلـــك لتلبيـــة الطلبـــات الكبيـــرة التي 
تتلقاها الشـــركة من زبائنها، خصوصا 
أن البنـــوك التي ســـتقوم بتقديم هذه 
علـــى  ســـتحصل  حاليـــاً  التمويـــات 
أفضلية في الحصول على مديونيتها 

قبل الآخرين.
ويتوقـــع أن يتـــم إقـــرار خطـــة إعـــادة 
التنظيـــم بالتوافـــق مـــع الدائنيـــن في 
فتـــرة تقديريـــة تتراوح مـــا بين 3 إلى 
6 أشـــهر الأمـــر الـــذي يتطلـــب تعاونـــا 

أكبـــر من البنـــوك خصوصـــاً والدائنين 
مـــع دعـــم من قبـــل مختلـــف الأطراف 

الرسمية.
وتعيـــد هـــذه التحـــركات الأمـــل فـــي 
اســـتمرار الشـــركة الوطنيـــة العريقـــة 
مـــن  مطالبـــات  ظـــل  فـــي  بالواجهـــة 
الاقتصاديـــة  الفعاليـــات  مختلـــف 
المجلـــس  فـــي  وأعضـــاء  والتجاريـــة 
التشـــريعي، بضرورة مساعدة الشركة 
للوقـــوف مجدداً خصوصـــاً في تأمين 
الموظفيـــن  لعشـــرات  العمـــل  فـــرص 
تغطيـــة  فـــي  وتســـاهم  البحرينييـــن 
الســـوق بمنتجات وطنيـــة ذات جودة 

عالية.
موظفيهـــا  علـــى  الشـــركة  وحافظـــت 
مـــن  عـــدد  تســـريح  مـــع  البحرينييـــن 
الأجانـــب، حيـــث أبقـــت الشـــركة على 

معظـــم الموظفين الذيـــن يبلغ عددهم 
يشـــكل  موظـــف،   500 نحـــو  حاليـــاً 

البحرينيون منهم قرابة 40 %.
و “أوال الخليج” تعتبر المورد الرئيس 

الحكوميـــة  المرافـــق  فـــي  للمكيفـــات 
فـــي البحريـــن، بما في ذلـــك المدارس 
والمستشـــفيات وغيرها، حيث تشكل 
مـــن   % 60 قرابـــة  المحليـــة  الســـوق 

نشاط الشركة.
كما تقوم الشـــركة بتصنيـــع المكيفات 
عالميـــة  تجاريـــة  علامـــات  لصالـــح 
مثـــل شـــركة “ال جـــي” الكوريـــة مـــن 
مصنعها في المملكة، وشـــركة “يورك” 
الأميركيـــة، إلى جانب تقديم خدمات 
تصميـــم المكيفات والتصنيع بحســـب 

الطلب للعملاء.
وتعمل الشركة في أسواق عدة بدول 
الخليج ودول شمال إفريقيا، وتصدر 
منتجاتهـــا إلـــى مناطق مثل مشـــروع 
لمصـــر  الجديـــدة  الإداريـــة  العاصمـــة 

ومنتجعات شرم الشيخ المصرية.

“أوال الخليج” تبدأ “إعادة التنظيم” بعد توصلها لتفاهمات مع البنوك
الآمال معقودة على سرعة إقرار الخطة

علـــى هامـــش فعاليات معرض مشـــاريع 
التخـــرج للدفعـــة الأولـــى مـــن موظفـــي 
برنامـــج  تحـــت  المنضويـــن  الشـــركة 
فـــي  البكالوريـــوس  شـــهادة  اســـتكمال 
جامعـــة  مـــن  الميكانيكيـــة  الهندســـة 
هدرســـفيلد البريطانية، أعـــرب الرئيس 
البحريـــن  ألمنيـــوم  لشـــركة  التنفيـــذي 
ش.م.ب. )البا(، علي البقالي عن سعادته 

واعتزاز “البا” بموظفيها وإنجازاتهم.
 وبهـــذه المناســـبة، قـــال البقالـــي: “إننـــا 
ســـعداء اليوم بمشـــاركة 24 موظفًا من 
الشـــركة فـــي هـــذا البرنامـــج، والاطلاع 
الشـــهور  خـــال  جهودهـــم  ثمـــار  علـــى 
فـــي  شـــركائنا  مـــع  بالتعـــاون  الماضيـــة 
جامعـــة هدرســـفيلد البريطانيـــة، وهـــي 
البريطانيـــة  الجامعـــات  أعـــرق  إحـــدى 
المعتمـــدة مـــن وزارة التربيـــة والتعليـــم 
في مملكـــة البحرين، إذ انطلق البرنامج 
في أكتوبـــر الماضي 2023 بمبنى ورش 

التدريب في الشركة”.
 وأضاف: “يُعد هذا البرنامج ضمن خطط 
الشـــركة لبناء وصقل مهـــارات موظفيها، 
كمـــا ســـيكون هنـــاك برنامـــج آخـــر قـــادم 
بالتعاون مع نفس الجامعة من المقرر أن 
يبدأ شهر أكتوبر للعام 2024 ويضم نحو 
25 موظفًا من أقسام الصيانة الكهربائية 
وصيانـــة الأجهـــزة الدقيقـــة، منوهًـــا أنـــه 

ستكون هناك دفعة ثالثة كذلك”.
 وأكد علي البقالي أن الهدف الذي يكمن 
وراء هـــذه التوجهات هو صقل مهارات 
موظفـــي الشـــركة، ومـــن ثـــم إعدادهـــم 
الشـــركة  خطـــط  لمواكبـــة  وتأهيلهـــم 
الثـــورة  نحـــو  ومســـيرتها  المســـتقبلية 
تُعـــد هدفـــا  والتـــي  الرابعـــة  الصناعيـــة 
رئيســـا خلال الســـنوات الثلاث القادمة، 
مشـــيرًا إلى تركيز شركة البا في الوقت 
الراهـــن علـــى تطويـــر الجوانـــب الفنيـــة 
والتقنيـــة لـــدى موظفيهـــا، وأنهـــا تعمـــل 

كذلـــك علـــى تعزيز التعـــاون مع مختلف 
الجامعـــات المحليـــة والعالميـــة لتوفيـــر 
فـــرص دراســـية وتدريبية فـــي مجالات 
مساندة أخرى كالتســـويق والمشتريات 
وغيرها، وذلك في إطار ســـعيها لتحفيز 
اللازمـــة  الفـــرص  الموظفيـــن ومنحهـــم 
والتأهيـــل  المهـــارات  علـــى  للحصـــول 
لمواكبـــة خطـــط  المطلـــوب  الأكاديمـــي 

النمو بالشركة.
 إضافـــة إلـــى ذلـــك، أعربـــت لـــي فلامنج 
جامعـــة  فـــي  الهندســـة  قســـم  رئيـــس 

ســـعادتها  عـــن  البريطانيـــة  هدرســـفيلد 
باختيـــار شـــركة البـــا جامعة هدرســـفيلد 
لتكون شـــريكًا معها في النجاح وتطوير 
مهـــارات الموظفيـــن الذيـــن أبـــدوا تفانيًا 
وإصرارا على مواصلة البرنامج، لا سيما 
مـــن  الكثيـــر  كونهـــم موظفيـــن ولديهـــم 

المسؤوليات والمهام. 
الموظفيـــن  بإنجـــاز  فلامنـــج  وأشـــادت 
الملتحقيـــن بالبرنامـــج قائلـــة: “إننا اليوم 
مشـــاريع  علـــى  للاطـــاع  متحمســـون 
التخـــرج الخاصـــة بهـــم والتـــي بلا شـــك 

ستكون قيمة مضافة للشركة والجامعة”. 
 وفـــي الســـياق ذاتـــه، أثنـــى الموظفـــون 
اســـتكمال  ببرنامـــج  الملتحقـــون   24 الــــ 
الدؤوبـــة  الجهـــود  علـــى  البكالوريـــوس 
المبذولـــة مـــن قبـــل شـــركة البا، لا ســـيما 
بموظفيهـــا  بالاهتمـــام  يتعلـــق  فيمـــا 
والعلمـــي،  العملـــي  مســـتواهم  وتطويـــر 
إذ اســـتعرضوا مشـــاريعهم أمـــام الرئيس 
التنفيـــذي للشـــركة، وبحضـــور لفيف من 
مـــن  ووفـــد  التنفيذيـــة،  الإدارة  أعضـــاء 

جامعة هدرسفيلد البريطانية.

24 موظفا في طور استكمال “البكالوريوس” في الهندسة الميكانيكية من “هدرسفيلد” البريطانية
ضمن التزام “البا” ببناء وتطوير قدرات موظفيها

البقالي: البرنامج المقبل ينطلق في أكتوبر ويضم 25 موظفا من أقسام الصيانة الكهربائية والأجهزة الدقيقة

علي البقالي
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الرئيس التنفيذيصابـر البراهيـم

“البا” تنال التصنيف البلاتيني للاستدامة من “إيكوفاديس”“البا” تنال التصنيف البلاتيني للاستدامة من “إيكوفاديس”

“البحرينية لريادة الأعمال” تستعرض دور الذكاء الاصطناعي في “الاستدامة”“البحرينية لريادة الأعمال” تستعرض دور الذكاء الاصطناعي في “الاستدامة”

يضعها في قائمة النخبة ضمن أفضل 1 % من الشركات المتنافسة

 أعلنت شركة ألمنيوم البحرين ش.م.ب. )البا(، أحد أكبر مصاهر الألمنيوم 
فـــي العالم، عـــن فخرها بحصولها على إحدى أبرز الاعتمادات على صعيد 
الاســـتدامة – وهـــي شـــهادة التصنيـــف البلاتيني للاســـتدامة مـــن منظمة 
إيكوفاديـــس. ويأتـــي هـــذا التصنيـــف المرمـــوق مـــن إيكوفاديـــس، وهي 
منظمـــة عالمية معروفة في مجال تقييم اســـتدامة الأعمـــال، ليضع “البا” 
ضمـــن قائمـــة النخبة والتي تمثل 1 % من الشـــركات التي شـــملها التقييم 

على مستوى العالم.
ويشكل هذا الإنجاز المميز تتويجًا لالتزام “البا” الراسخ بالمسؤولية البيئية. 

وكانت “البا” قد شرعت في هذه الرحلة قبل 3 سنوات بحصولها على التصنيف 
البرونـــزي، ثم التصنيف الفضي من إيكوفاديس في العام 2023، ويؤكد هذا التحســـن 

المستمر على نجاح استراتيجية الاستدامة في دفع الشركة نحو إحداث التغيير الإيجابي.
وقـــال الرئيـــس التنفيذي لشـــركة البا علـــي البقالي “يشـــرفنا الحصول على التصنيـــف البلاتيني 

مـــن إيكوفاديـــس وهو خير برهان على ســـعينا الدؤوب لتحقيق الممارســـات 
المستدامة.

إن التأثيـــر البيئـــي والاجتماعي همـــا جانبان محوريان في اســـتراتيجيتنا 
للنمو، ونحن مســـتمرون بثبـــات في مهمتنا المتمثلة فـــي أن نكون مصهرًا 

صديقًا للبيئة، وأن نساهم في جعل البحرين والعالم أكثر استدامة”.
واحتفـــالاً بالإنجاز الذي حققته “البا”، ســـتقوم إيكوفاديس بزراعة شـــجرة 
مـــن خـــال شـــراكتها مع ون تـــري بلانتد، وهي مؤسســـة خيريـــة بيئية غير 

ربحية تعمل على زراعة الأشجار في مختلف البلدان حول العالم.
تجـــدر الإشـــارة إلـــى أن تصنيـــف إيكوفاديس للاســـتدامة يُعد أحـــد أكبر منصات 
تقييـــم أداء المســـؤولية الاجتماعية للشـــركات وأكثرهـــا موثوقية على مســـتوى العالم، 
حيث يوفر تقييمات للشـــركات بناءً على ممارســـاتها المستدامة في أربعة جوانب رئيسة وهي 

البيئة، والحقوق الاجتماعية وحقوق الإنسان، والأخلاقيات، والتوريد المسؤول.

نظمـــت لجنة البيئـــة والابتكار في المؤسســـة 
جلســـة   ”BEO“ الأعمـــال  لريـــادة  البحرينيـــة 
حـــول “دور الـــذكاء الاصطناعي فـــي التنمية 
المســـتدامة”، أدارها المتحدث الضيف جاسم 
حاجـــي رئيـــس المجموعـــة العالميـــة  للـــذكاء 
لمركـــز  التنفيـــذي  والمستشـــار  الاصطناعـــي 
السمو الشيخ ناصر للبحوث والتطوير الذكاء 

الاصطناعي. 
 وتحـــدث حاجي عن دور الذكاء الاصطناعي 
البيانـــات،  فـــي اســـتدامة الأعمـــال، وأهميـــة 
مختلـــف  فـــي  الاصطناعـــي  الـــذكاء  وتأثيـــر 

المجـــالات. كمـــا تحـــدث عـــن مســـار البحرين 
نحـــو الـــذكاء الاصطناعي وتطبيقـــات الذكاء 

الاســـتدامة  علـــى  وتأثيراتهـــا  الاصطناعـــي 
وتـــم  والاجتماعيـــة.  والبيئيـــة  الاقتصاديـــة 

تســـليط الضـــوء علـــى تحديـــات واعتبـــارات 
الـــذكاء الاصطناعـــي مـــن أجـــل الاســـتدامة، 
أجـــل  مـــن  الاصطناعـــي  الـــذكاء  ومســـتقبل 

الاستدامة.
أقيمـــت الفعالية يوم الأحد الماضي في قاعة 
النـــدوات في كابيتال نوليـــدج بمرفأ البحرين 
المالي. وفي الختـــام تم توقيع مذكرة تفاهم 
لريـــادة  البحرينيـــة  المؤسســـة  رئيســـة  بيـــن 
المجموعـــة  ورئيـــس  نـــاس  فريـــال  الأعمـــال 
العالمية الـــذكاء الاصطناعي IGOAI للتعاون 

المشترك في المستقبل.

الإنجاز المميز يشكل 
تتويجا لالتزام “البا” الراسخ 

بالمسؤولية البيئية

“إيكوفاديس” ستقوم بزراعة 
شجرة من خلال شراكتها مع 

“ون تري بلانتد”

اســـتضاف المستشـــفى الملكي التخصصي اجتماعًا علميًا بمناسبة اليوم 
العالمـــي للربو، والـــذي عقد في حرم الجامعة الملكية للبنات، حيث حضر 

الأطباء والشركاء من جميع أنحاء البحرين.

 “الملكــي التخصصــي”
يستضيـــف اجتمــاعـــا علميـــا 
بمناسبـة اليـوم العـالمــي للـربـو
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DUTYF BD 0.550              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.090              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.420          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.220                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.103             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.136        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.340           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.565               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.280                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.315 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.240               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.512             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.133               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.270         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.203              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.310    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 1.045      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.345        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.305          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.069           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.490          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.505         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.204                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.288     
إنوفست

   INOVEST $ 0.248            
شركة الإثمار القابضة  

ITHMR BD 0.036              
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.080
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.550         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.310            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.052           
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أعلنت قوى سياســـية ســـودانية من 48 حزبا وحركة أمس الأربعاء التوقيع على “ميثاق 
الســـودان” فـــي العاصمـــة المصريـــة القاهـــرة وذلـــك لإدارة الفتـــرة التأسيســـية الانتقالية 
فـــي البلاد. وقـــال مبارك أردول رئيس المكتب السياســـي للتحالـــف الديمقراطي للعدالة 
الاجتماعية عبر فيســـبوك “تشـــرفت بالتوقيـــع نيابة عن الرفـــاق والرفيقات في التحالف 

الديمقراطي للعدالة الاجتماعية ضمن )48( حزبا وحركة على ميثاق السودان”.
ووصـــف أردول الميثاق بأنه “رؤية للقوى السياســـية والمدنية لإدارة الفترة التأسيســـية 

الانتقالية”، وأنه سيكون بداية لتأسيس جديد للدولة السودانية بعد 15أبريل.
وذكرت وكالة أنباء الشرق الأوسط المصرية أن القوى السودانية شددت على أن الهدف 
من توقيع الوثيقة هو “إنهاء الحرب وإرســـاء دعائم السلام العادل والشامل والمستدام، 
والالتزام برؤية إطارية تمثل قاعدة انطلاق لإنهاء الحرب وتســـوية الأزمة الســـودانية، 

فضلا عن الاتفاق على فترة تأسيسية انتقالية لحكم البلاد”.
كما تستهدف الوثيقة “إصلاح وإعادة بناء أجهزة الدولة بالصورة التي تعكس استقلاليتها 
وقومتيها وعدالة توزيع الفرص فيها دون المساس بشروط الأهلية والكفاءة، إلى جانب 

ضمان تحقيق الأمن والاستقرار اللازم للتحول للحكم المدني الديمقراطي”.

تخطـــت قيمة الأضرار التي لحقت بالمباني والمؤسســـات والبنى التحتية جراء القصف 
الإســـرائيلي على جنوب لبنان خلال 7 أشـــهر، مليارا ونصف مليار دولار، بحســـب أرقام 

زود بها مسؤول حكومي لبناني “وكالة الصحافة الفرنسية” أمس الأربعاء.
ومنـــذ 7 أشـــهر، يتبـــادل حـــزب الله وإســـرائيل القصـــف عبـــر الحـــدود بشـــكل يومي منذ 
بـــدء الحـــرب بين الدولـــة العبرية وحركة حمـــاس في قطاع غزة، لكن الأســـابيع الأخيرة 
شـــهدت تصعيدا في الهجمات المتبادلة. وبقي القصف غالبا في المناطق الحدودية لدى 
الجانبيـــن، فيمـــا ينفذ الجيش الإســـرائيلي أحيانـــا غارات في العمـــق اللبناني يرد الحزب 
عليهـــا بتصعيـــد عملياته أو اســـتهداف مواقع أبعـــد. وتقدر إحصـــاءات مجلس الجنوب، 
وهي مؤسســـة رسمية مكلفة مســـح الأضرار في جنوب لبنان قيمة الأضرار التي لحقت 
بالمباني والمؤسســـات بأكثر من مليار دولار، منذ بدء التصعيد في 8 أكتوبر حتى مطلع 
شـــهر مايـــو. وألحـــق التصعيد أضرارا جســـيمة بمرافـــق البنيـــة التحتيـــة، قدرها مجلس 
الجنوب بنحو 500 مليون دولار. وطالت الأضرار بشكل رئيسي مرافق المياه والكهرباء 

والصحة والخدمات الأساسية والطرقات.

أعلنت وزارة الداخلية الأفغانية، الأربعاء، مقتل 3 عناصر شـــرطة وإصابة 5 آخرين، عندما 
انفجرت قنبلة أثناء مرور قافلتهم في ولاية بدخشـــان شـــمال شـــرقي أفغانستان، بعد أيام 

من اشتباكات دامية بين حركة طالبان ومزارعي الخشخاش.
وفي الصباح، انفجرت قنبلة “موضوعة على دراجة نارية )...( في مدينة فايز آباد”، عاصمة 
ولاية بدخشـــان، حســـبما أعلن المتحدث باسم وزارة الداخلية عبد المتين قاني، على موقع 
إكـــس. وأضـــاف قانـــي أن العبـــوة انفجرت بينمـــا كانت قافلة الشـــرطة في طريقهـــا لتدمير 
محاصيل الخشـــخاش، ما أدى إلى مقتل 3 من رجال الشـــرطة وإصابة 5 آخرين. وأشـــارت 
وكالـــة الصحافـــة الفرنســـية إلى اعتقال عناصر في طالبان عشـــرات الأشـــخاص قرب مكان 
الهجوم، واقتيادهم إلى مركبات وتفتيش منازل. وقال أمين الله، وهو شاهد لم يرغب، في 
ذكر اســـمه الكامل، للوكالة، إنه ســـمع انفجارا قويا، ورأى قافلة لطالبان مســـتهدفة. وأضاف 
أن القـــوات الأمنيـــة منعـــت على الفور الوصـــول إلى منطقة الهجوم. وأظهرت صور نُشـــرت 
على وســـائل التواصل الاجتماعي دراجة نارية متفحمة ومركبة عسكرية نخرها الرصاص. 
وشـــهدت نهاية الأســـبوع الماضي مواجهات أسفرت عن مقتل شـــخصين في بدخشان بين 
المزارعيـــن الذيـــن قاوموا قوات مكافحـــة المخدرات التابعة لطالبـــان، التي فرضت القضاء 

على زراعة الخشخاش، المحظور منذ العام 2022.

قوى سودانية توقع في القاهرة “ميثاق السودان”

قيمة أضرار القصف الإسرائيلي على جنوب لبنان أكثر من 1.5 مليار دولار

أفغانستان: مقتل 3 عناصر شرطة في انفجار قنبلة بولاية بدخشان

ــزة ــتــســويــة نــقــاط الـــخـــاف بــشــأن هــدنــة غ ــة ل ــاول ــح م

مفاوضات “الفرصة الأخيرة” تتسارع

تعتقد الولايات المتحدة أن الخلافات 
المتبقيـــة بيـــن إســـرائيل و “حمـــاس” 
يمكـــن التغلب عليها فـــي المفاوضات 
التـــي وُصفـــت بمفاوضـــات “الفرصـــة 
الأخيرة” بشـــأن أحدث مقترح لوقف 
إطلاق النار الـــذي تقدمت به الحركة 
الفلســـطينية مع استئناف المحادثات 

في القاهرة، أمس الأربعاء.
الإخباريـــة،  القاهـــرة  قنـــاة  ونقلـــت 
الأربعـــاء، عـــن مصـــدر رفيـــع قوله إن 
المحادثـــات بشـــأن المقتـــرح المصري 
لوقـــف إطـــاق النـــار في غـــزة تجري 
بعـــض  مـــع  ملحـــوظ  توافـــق  وســـط 

النقاط الخلافية.
وقال المصـــدر إن المباحثات مازالت 
مســـتمرة بحضـــور الوفـــود القطريـــة 
والأميركية وحركة “حماس”، مشـــيرا 
إلى أن مصـــر تكثّف جهودها للحفاظ 

على المسار التفاوضي.
الإســـرائيلي  الـــوزراء  رئيـــس  وكان 
بنيامين نتنياهو قد قال إنه طلب من 
وفده المفاوض الإصرار على الشروط 
المطلوبـــة للإفـــراج عـــن المحتجزين، 
بينمـــا قال وزير الدفاع يوآف غالانت 
إن بـــاده مســـتعدة لتقديـــم تنـــازلات 
لاستعادة المحتجزين، لكنها ستكثّف 

عملياتها إن لم يتم التوصل لاتفاق.
وأعلـــن الجيـــش الإســـرائيلي، إعـــادة 
فتـــح معبـــر كـــرم أبـــو ســـالم لإدخـــال 
قطـــاع  إلـــى  الإنســـانية  المســـاعدات 
بيـــان أن  غـــزة. وذكـــر الجيـــش فـــي 
شـــاحنات قادمـــة مـــن مصـــر وصلـــت 
بالفعل إلى المعبر، محملة بمساعدات 
تشـــمل أغذيـــة ومياهـــا ومســـتلزمات 

إيواء وأدوية ومعدات طبية.
وذكـــر موقع أكســـيوس الأربعاء، نقلا 
عن مصدرين مطلعين لم يسمهما، أن 
مســـؤولين إســـرائيليين كبارا حذروا 
نظراءهـــم الأميركييـــن مـــن أن قـــرار 
إدارة الرئيـــس الأميركـــي جـــو بايدن 
تعليـــق بعض شـــحنات الأســـلحة إلى 
مفاوضـــات  يقـــوض  قـــد  إســـرائيل 

الرهائن.
وقـــال وزيـــر الدفـــاع الأميركـــي لويد 
الولايـــات  إن  الأربعـــاء،  أوســـتن، 
المتحـــدة أوقفـــت شـــحنة قنابـــل إلى 
إســـرائيل الأســـبوع الماضي؛ بســـبب 
مخـــاوف من أن تـــل أبيب تقترب من 
اتخاذ قرار بشـــأن شـــن هجوم واســـع 
رفـــح جنـــوب  علـــى مدينـــة  النطـــاق 

قطاع غزة ضد رغبة واشنطن.
تتكـــون  أن  المفتـــرض  مـــن  وكان 
الشحنة من 1800 قنبلة تزن الواحدة 
منهـــا 900 كيلوغـــرام، و1700 قنبلـــة 
تـــزن الواحـــدة منهـــا 225 كيلوغراما، 
وفقا للمســـؤول الذي تحدث شريطة 

عدم الكشف عن هويته.
الولايـــات  مخـــاوف  محـــور  وكان 
المتحدة هو المتفجرات الأكبر حجما 
وكيف يمكن اســـتخدامها في منطقة 
حضريـــة مكتظة بالســـكان مثل رفح 
حيث لجـــأ أكثر من مليون مدني بعد 
نزوحهـــم مـــن مناطق أخـــرى من غزة 

في خضم الحرب.
وأكد أوستن تأجيل إرسال الأسلحة، 
وأخبـــر اللجنة الفرعيـــة للمخصصات 
الدفاعيـــة فـــي مجلـــس الشـــيوخ أن 
مؤقتـــا  أوقفـــت  المتحـــدة  الولايـــات 
ذات  الذخائـــر  مـــن  واحـــدة  “شـــحنة 

الحمولة العالية”.
القيـــام  “ســـنواصل  أوســـتن:  وقـــال 
بـــكل ما هو ضـــروري لضمـــان أن لدى 
إسرائيل الوسائل للدفاع عن نفسها.. 
ولكـــن مـــع ذلـــك، فإننـــا نقـــوم حاليـــا 
بمراجعـــة بعض شـــحنات المســـاعدة 
الأمنية على المدى القريب في سياق 

الأحداث الجارية في رفح”.
وقدمـــت الولايات المتحـــدة تاريخيا 
المســـاعدات  مـــن  هائلـــة  كميـــات 

العسكرية لإسرائيل.
يأتـــي ذلك أيضا فـــي الوقت الذي من 
المقـــرر أن تصـــدر فيـــه إدارة بايـــدن 
حكما رســـميا هو الأول من نوعه هذا 
الأســـبوع بشـــأن ما إذا كانت الغارات 

الجويـــة على غزة والقيود المفروضة 
على توصيل المســـاعدات الإنســـانية 
الدوليـــة  القوانيـــن  انتهكـــت  قـــد 
والأميركيـــة التي تســـتهدف تجنيب 

المدنيين أسوأ فظائع الحرب.
ومن شـــأن صدور قرار ضد إســـرائيل 
أن يزيد الضغط على بايدن للحد من 
تدفق الأسلحة والأموال إلى الجيش 

الإسرائيلي.
ووقـــع بايدن علـــى الإيقـــاف المؤقت 
في أمر تم إرســـاله الأســـبوع الماضي 
لمســـؤولين  وفقـــا  البنتاغـــون،  إلـــى 
أميركيين غير مخولين بالتعليق على 
الأمر. وســـعى مجلـــس الأمن القومي 
التابـــع للبيت الأبيض إلى إبقاء القرار 
بعيـــدا عـــن أعين الجمهـــور لأيام عدة 
حتى يكـــون لديه فهـــم أفضل لنطاق 
الإســـرائيلية  العســـكرية  العمليـــات 
المكثفـــة فـــي رفـــح، وحتـــى يتمكـــن 
بايـــدن من إلقـــاء خطـــاب مخطط له 
منذ فترة طويلة يوم الثلاثاء لإحياء 

ذكرى المحرقة.
أبريـــل  فـــي  بايـــدن  إدارة  وبـــدأت 
المســـتقبلية  التحويـــات  بمراجعـــة 
بـــدا  العســـكرية، حيـــث  للمســـاعدات 
أن حكومـــة نتنياهو تقتـــرب من غزو 
رفح، رغم أشـــهر مـــن معارضة البيت 
الأبيـــض. وقـــال المســـؤول إن قـــرار 
إيقـــاف الشـــحنة مؤقتـــا تـــم اتخـــاذه 
الأسبوع الماضي ولم يتم اتخاذ قرار 
نهائـــي بعـــد بشـــأن المضـــي قدما في 

الشحنة في وقت لاحق.
إلـــى ذلك، حذر مديـــر منظمة الصحة 
كميـــة  أن  مـــن  الأربعـــاء،  العالميـــة، 

الوقـــود فـــي المستشـــفيات بجنـــوب 
قطاع غزة تكفي لثلاثة أيام فقط.

أدهانـــوم  تيـــدروس  وكتـــب 
إكـــس:  منصـــة  علـــى  غيبريســـوس 
“الوقود في مستشفيات جنوبي غزة 
يكفـــي لثلاثة أيام فقـــط، ما يعني أن 

عملها قد يتوقف قريبا”.
ويُســـتخدم الوقود خصوصا لتشغيل 
المولـــدات التي تـــزود المستشـــفيات 
فـــي  لتســـتمر  الضروريـــة  بالكهربـــاء 

عملها.
وأكد تيدروس أن “أحد المستشفيات 
الثلاثـــة فـــي رفح، مستشـــفى النجار، 
بـــات خـــارج الخدمـــة بســـبب القتـــال 
الدائر في محيطه والعملية العسكرية 

في رفح”.
وحذر من أن “إغلاق المعبر الحدودي 
مازال يمنع الأمم المتحدة من إدخال 
الوقود. ومن دون الوقود، ســـتتوقف 
كل العمليـــات الإنســـانية”، مضيفـــا أن 
“إغـــاق الحـــدود يعوق أيضـــا إيصال 

المساعدات الإنسانية إلى غزة”.
أي  الفلســـطينية  الســـلطة  ورفضـــت 
شكل من أشـــكال الوصاية على معبر 
رفـــح، الـــذي ســـيطرت عليـــه قـــوات 
عمليـــة  فـــي  الإســـرائيلي  الاحتـــال 
خاصـــة يـــوم الثلاثـــاء، فيمـــا هـــدّدت 
الفصائـــل الفلســـطينية بالتعامـــل مـــع 
أي قـــوة هناك باعتبارها قوة احتلال، 
وذلـــك بعـــد تقاريـــر عن نية إســـرائيل 
تســـليم المعبر فـــي مرحلة لاحقة إلى 

شركة أمنية أميركية خاصة.

وكالات

مركز لتوزيع المساعدات الغذائية شرق مدينة رفح “رويترز”

تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
“^” الإلكتروني

وسط نقص المقاتلين.. برلمان أوكرانيا يسمح بتجنيد المساجينوسط نقص المقاتلين.. برلمان أوكرانيا يسمح بتجنيد المساجين
أقـــر البرلمـــان الأوكرانـــي أمـــس الأربعاء 
مشـــروع قانون يســـمح لفئات معينة من 
الســـجناء بالقتـــال فـــي صفـــوف القوات 
المسلحة مقابل حصولهم على العفو، في 
وقت تســـعى كييف إلى حشد المزيد من 

الجنود ضد روسيا.
وقالـــت النائبـــة أولينـــا شـــولياك، رئيســـة 
حزب الرئيس فولوديمير زيلينسكي في 
منشور عبر فيســـبوك، إنه تم تبني النص 

بغالبية 279 صوتا في القراءة الثانية. 
وما يزال يتعين أن يوقع رئيس البرلمان 
والرئيس فولوديمير زيلينســـكي القانون 

قبل أن يدخل حيز التنفيذ.
الإجـــراء  هـــذا  أن  شـــولياك  وأوضحـــت 
لـــن يشـــمل إلا الســـجناء الذيـــن أعربـــوا 
عـــن رغبتهـــم فـــي الدفـــاع عـــن بلادهـــم، 
مضيفة أنه ســـيتطلب موافقة الســـلطات 
الصحـــة  مـــن  التحقـــق  بعـــد  العســـكرية 

الجسدية والنفسية للسجين.
يشـــمل  لـــن  النـــص  هـــذا  أن  وأضافـــت 
جرائـــم  بارتـــكاب  المدانيـــن  الســـجناء 
خطيـــرة معينـــة، خصوصـــا “القتـــل العمد 
لأكثـــر من شـــخصين” أو العنف الجنســـي 
أو الاعتـــداءات علـــى الأمـــن القومـــي أو 

الإدانات “الخطيرة” بالفساد.
وبالتالي، فإن الأشـــخاص المدانين أثناء 

توليهم مناصب سياسية مهمة لن يكونوا 
مؤهلين لهذا الإجراء.

ووفـــق شـــولياك، فـــإن هـــؤلاء الســـجناء 
ســـيخدمون فـــي الوحـــدات الخاصة في 

الجيش.
وتابعـــت أنـــه لـــن يتمكن مـــن تقديم مثل 
هذا الطلب ســـوى الســـجناء الذين قضوا 

أقل من 3 سنوات في السجن.
وقالـــت أيضـــا “لا يمكننـــا أن ننجـــو فـــي 
ظـــروف حـــرب شـــاملة ضـــد عـــدو يتمتع 
بمزيـــد مـــن المـــوارد إلا من خـــال تعزيز 

جميع قواتنا”.
مقاومـــة  مـــن  عاميـــن  مـــن  أكثـــر  وبعـــد 
الجيش الروســـي، تواجـــه أوكرانيا نقصا 
فـــي الجنود والأســـلحة وجيشـــا روســـيا 

بعديد أكبر.
وقامت موســـكو بتجنيد عشرات الآلاف 

من السجناء للقتال على الجبهة.
وتحتـــاج كييـــف التـــي تحـــارب الجيـــش 
الروســـي منذ عامين، بشـــدة إلى الجنود، 
خصوصـــا أن الجيـــش الأوكرانـــي يتوقع 
أن تشـــن موســـكو هجومـــا جديـــدا فـــي 

الأسابيع أو الأشهر المقبلة.
وتمنع كييف الرجال في ســـن القتال من 
الســـفر إلى الخارج مع استثناءات قليلة. 
ولكـــن وفقـــا لتقديـــرات وســـائل الإعلام، 
فر عشـــرات الآلاف من البلاد بشـــكل غير 

قانوني لتجنب الذهاب إلى الجبهة.
البرلمـــان  صـــوت  متصـــل،  ســـياق  فـــي 
الأوكراني لصالح مشاريع قوانين تمديد 
الأحكام العرفية والتعبئة في البلاد لمدة 
90 يومـــا، وذلـــك حســـبما أعلـــن النائـــب 

البرلماني، أليكسي غونتشارينكو.
تطبيـــق  علـــى  غونتشـــارينكو  وكتـــب 
تلغـــرام: “مـــدد البرلمان الأحـــكام العرفية 
والتعبئـــة العامـــة لمدة 90 يوما”. وأشـــار 
غونتشـــارينكو إلـــى أن 339 نائبا صوتوا 
لصالح تمديد الأحـــكام العرفية، وصوت 

336 نائبا لصالح استمرار التعبئة.
ياروســـاف  النائـــب  أعلـــن  جهتـــه  مـــن 
جيليزنيـــاك علـــى تطبيـــق تلغـــرام تمديد 
الأحـــكام العرفيـــة والتعبئـــة فـــي البـــاد 

حتى 11 أغسطس.
وكان زيلينســـكي قـــد قدم في الســـادس 
من مايـــو إلـــى البرلمان مشـــاريع قوانين 
تمديـــد الأحـــكام العرفية والتعبئـــة بدءا 

من يوم 14 مايو ولمدة 90 يوما.

وكالات

الجيش الٔاوكراني على جبهات القتال “أرشيفية”

يــــغــــضــــب إســـــرائـــــيـــــل ر تــــعــــلــــيــــق شــــحــــنــــة ذخــــــــائــــــــر  قــــــــــــرا

يـــــــام أ  3 يــــكــــفــــي  غـــــــــزة  جـــــنـــــوبـــــي  ــات  ــ ــي ــ ــف ــ ــش ــ ــت ــ ــس ــ م وقــــــــــــود 

رفـــــح مــــعــــبــــر  عـــــلـــــى  وصــــــــايــــــــة  ي  أ تــــــرفــــــض  ــة  ــ ــطـ ــ ــلـ ــ ــسـ ــ الـ



بمعاقبة  أمــس  الجنائية  الصغرى  المحكمة  قضت 
متهم بالحبس مدة 3 أشهر مع النفاذ؛ إثر تحريضه 
بها  والازدراء  الناس  من  طائفة  بغض  على  علانية 
للمجتمع،  الأهــلــي  بالسلم  مساسا  شكل  نحو  على 
وكونه عائدا للجريمة، وحددت المحكمة غرامة 100 
دينار، وأمرت بمصادرة هاتفه النقال )أداة الجريمة(.

وتعود تفاصيل الواقعة لتلقي النيابة العامة بلاغا من 

العامة  بــالإدارة  الإلكترونية  الجرائم  مكافحة  إدارة 
والإلكتروني،  الاقتصادي  والأمــن  الفساد  لمكافحة 
مــضــمــونــه رصـــد مــقــطــع مــســجــل لــشــخــص بحريني 
العام  حسابه  عبر  المتابعين  آلاف  عشرات  يتابعه 
وهو  فيه  يظهر  الاجتماعي،  التواصل  برامج  بأحد 
يتجول في إحدى المناطق السكنية، موجها حديثه 
المجتمع على نحو يُحرض على بغضها  لطائفة من 

والازدراء بها.
وباشرت النيابة العامة إجراءات التحقيق فور عرض 
المقطع  بتصوير  بقيامه  وأقــر  واستجوبته  المتهم 
الاجتماعي،  الــتــواصــل  بــبــرامــج  حسابه  عبر  وبــثــه 
فأمرت النيابة العامة بحبسه احتياطيا 7 أيام على 
الجنائية  للمحكمة  التحقيق، وإحالته محبوسا  ذمة 

الصغرى.

اســـــــتـــــــمـــــــعـــــــت 
الكبرى  المحكمة 
إلى  الأولــى  الجنائية 
مــرافــعــة الــنــيــابــة الــعــامــة 
بقتل  الــمــدان  الأربعيني  بقضية 
فتاة أجنبية عمدا وحرق جثتها لإخفاء فعلته إثر شجار دار 
بينهما، وطالبت النيابة عدالة المحكمة بإنزال أقصى عقوبة 

بحق المتهم وعدم أخذه بالرحمة والشفقة.
وقائع  إن  مرافعته  في  الحاضر  العامة  النيابة  ممثل  وقــال 
أوراق  وبينتها  العامة  النيابة  يقين  في  وقــرت  كما  الدعوى 
الدعوى تشكل جنايات القتل العمدي المرتبط بجريمة حجز 
الحرية وتقديم مادة مخدرة بمقابل وجنحتي انتهاك حرمة 

جثة وحيازة وإحراز مواد مخدرة بقصد التعاطي.
وأكد ممثل النيابة أن أدلة الإثبات في الجريمة التي قام بها 

المتهم  ارتكبه  ما  على  شاهد  وخير  ومتساندة  قوية  المتهم 
من إثم عظيم.

وبين أن الركن المادي في الجريمة تمثل في الأفعال المادية 
التي اقترفها المتهم من قيامه بتقديم مواد مخدرة لشخص؛ 
أن  بعد  خنقا  وقتلها  مسكنه  إلــى  عليها  المجني  رفقة  لنقله 

حجز حريتها في مسكنه وإخفاء الجثة وحرقها.
لتلك  المتهم  إتــيــان  مــن  تجلى  المعنوي  الــركــن  ــأن  ب وأكــمــل 
الأفعال المادية عن علم وبصر وبصيرة بحقيقة تلك الأفعال 
وتوجيهها لتحقيق تلك الأفعال ونتيجتها، وأما بشأن القصد 
الخاص المتمثل بإزهاق روح إنسان على قيد الحياة؛ فتحقق 
ذلك عبر أفعال المتهم من إصراره على التخلص من المجني 
عليها، ما حدا به خنقها لفترة طويلة ولم يتركها حتى تيقن 

من وفاتها قاصدا إزهاق روحها. 
وبدأت الواقعة بتعرف المتهم على المجني عليها عن طريق 

أحد برامج التواصل الاجتماعي، وبعد تعارفهما طلب المتهم 
من صديقه في فجر يوم الواقعة توصيله إلى المنطقة التي 
لمقر  معه  ونقلها  لأخذها  الأجنبية؛  عليها  المجني  بها  تسكن 
سكنه؛ من أجل ممارسة الجنس معها، مقابل أن يسلم صديقه 
صديقه  مــن  طلب  كما  التوصيلة،  تلك  لــقــاء  مــخــدرة  مـــواد 
إحضار مشروبات كحولية له وللمجني عليها، وبعد أن مكثت 
المجني عليها فترة طويلة مع المتهم، وتحديدا في المساء، 
البقاء  منها  وطلب  ذلــك  رفــض  أنــه  إلا  المغادرة،  منه  طلبت 
خشية افتضاح أمره من قبل عائلته أو المارة، على أن يسمح 
عليها  المجني  أن  إلا  التالي،  الــيــوم  فجر  فــي  بالمغادرة  لها 
هاتفها  المتهم  أخــذ  وعليه  المغادرة،  وحاولت  ذلــك  رفضت 
النقال منها بالقوة ومنعها من الهروب من مسكنه، وأمسك بها 
فوقها وخنقها حتى  السرير وجثم  على  قوته ووضعها  بكل 
فارقت الحياة، وبعد إتمامه جريمته نقل المجني عليها إلى 

مساحة ترابية قريبة من مسكنه وحرق جثتها بغرض إخفاء 
منه  له وطلب  آخــر  مع صديق  المتهم  وتواصل  لها،  آثــار  أي 
استخدام مركبته من نوع “بيكب” مدعيا أنه يريد نقل بعض 
الأثاث من مسكنه، ووافق الصديق على ذلك وسلمه المركبة، 
والسماد  الحشائش  نقل  المركبة في  المتهم  استخدم  وعليه 
المجني  به  حــرق  الــذي  للمكان  ونقلها  حوضها،  في  والــرمــاد 

عليها ووضعها على رمادها.
وبعد أن شعرت الأم بانقطاع التواصل مع ابنتها، تحدثت مع 
الحصول على مقاطع  المجني عليها، وتمكنت من  صديقات 
مــصــورة لابنتها بــرفــقــة أحـــد الأشــخــاص طــالــبــة مــنــه إظــهــار 
بلدهم  ســفــارة  لــدى  بالواقعة  بــبــاغ  تقدمت  وعليه  وجــهــه، 
مفاده اختفاء ابنتها في البحرين، وبإجراء التحريات اللازمة 

توصلت الشرطة لحقيقة الواقعة وإلى هوية المتهم.

الطائفية على  للمحرض  أشهر   3 الحبس 

لإنزال أقصى العقوبة بقاتل الفتاة الأجنبية

هــاتــفــه ومــــصــــادرة  ديـــنـــار   100 ــه  ــم ــري ــغ ــت ب ــت  ــض ق ــة  ــم ــك ــح ــم ال

أدلة الإثبات خير شاهد على الجريمة... “النيابة”:

ورط نفسه في طلب تجديد توظيفه

تقصير المتهمين أدى لانقطاع الحبل

أستاذ جامعي عربي يزاول التعليم بشهادة “مزورة”

وفاة عامل جراء سقوط مبرد على رأسه يزن طنا

الجنسية  عربي  جامعي  أستاذ  تمكّن 
الخاصة  الدكتوراه  شهادة  تزوير  من 
الجامعات  إحــدى  في  بها  والعمل  به 
عديدة  لسنوات  الــبــاد  فــي  المحلية 
وبــعــد  أنـــه  إلا  كــشــفــه،  يــتــم  أن  دون 
إنشاء مجلس التعليم العالي وتقديم 
الجامعة طلب تجديد توظيف المتهم 
انــكــشــفــت فــعــلــة الــمــتــهــم، وتــبــيــن أن 
الجامعة التي يدعي المتهم أنه تخرج 

منها وهمية.
 50( المتهم  أن  إلى  التفاصيل  وتشير 
عاما( تم توظيفه أستاذا مساعدا في 
البلاد  في  المحلية  الجامعات  إحــدى 
قام  حيث   ،2007 الــعــام  غضون  فــي 
الخاصة  الــدكــتــوراه  شــهــادة  بتقديم 
الــشــهــادات لقسم  بــه بمعية عــدد مــن 
تبين خبراته،  البشرية والتي  الموارد 
وعلى إثر ذلك تم إرسال أوراقه إلى 
وزارة الخارجية وهيئة تنظيم سوق 

تعيينه،  إجـــراءات  لاستكمال  العمل 
تم  المعنية  الــجــهــات  مــوافــقــة  وبــعــد 

توظيفه بالجامعة.
العالي  التعليم  مجلس  إنــشــاء  وبعد 
العام  فــي  والتعليم  التربية  ــوزارة  ــ ب
ــــذي مــن اخــتــصــاصــه وضــع  2013 وال

الأســس والــشــروط لتعيين 
ــن فــي  ــيــ ــ ــي ــمــ ــ ــادي الأكــ

الـــــــجـــــــامـــــــعـــــــات 
الــخــاصــة، كــان 

ــن  ــ لابـــــــــــــــــد مـ
ــل  ــ ــيـ ــ ــجـ ــ ــسـ ــ تـ

ــم  ــ ــه ــ ــت ــ ــم ــ ال
ــه قــد  ــ ــون كــ

ــيـــن فــي  ــعـ تـ
ــة  ــ ــعـ ــ ــامـ ــ ــجـ ــ الـ

ــاء  ــ ــشـ ــ ــل إنـ ــ ــبـ ــ قـ
وعليه  الــمــجــلــس، 

ــة  ــعــ ــامــ ــجــ ــ ــت ال قــــــامــــ

بتكليف المتهم على تصديق شهادته 
بلده  وســفــارة  الخارجية  وزارة  فــي 
2015، وبمجرد ما تم ذلك  العام  في 
الجامعة  فــي  عــمــلــه  الــمــتــهــم  ــارس  مــ
 ،2018 الــعــام  لحين  طبيعي  بشكل 
وحـــيـــن طــلــبــت الـــجـــامـــعـــة تــجــديــد 
ــم تــم  ــهـ ــتـ ــمـ ــيــــف الـ تــــوظــ
تــســجــيــل الــمــتــهــم 
مــــــــــــرة أخـــــــــرى 
لـــــدى مــجــلــس 
الــــتــــعــــلــــيــــم 
إلا  الـــعـــالـــي، 
الأخــيــر  أن 
وعند تأكده 
مـــــن صــحــة 
ــادة،  ــ ــ ــه ــ ــشــ ــ ــ ال
أفـــــــــــــــــــــــــــــادت 
ــأن  ــ لـــلـــجـــامـــعـــة ب
ــهــــم  ــتــ ــمــ ــ شــــــــهــــــــادة ال

مشكوك في أمرها، وعلى إثر ذلك تم 
التي  والتعليم  التربية  وزارة  إخطار 
أمرت بتشكيل تحقيق إداري للمتهم.

للمتهم  العامة  النيابة  أسندت  وعليه 
بأنه اشترك بطريق الاتفاق والمساعدة 
ــف حـــســـن الـــنـــيـــة بــــــوزارة  ــوظـ ــع مـ مــ
الخارجية بتزوير محرر رسمي، وهو 
شهادة الدكتوراه من جامعة خارجية 
بجعل الــواقــعــة الــمــزورة فــي صــورة 
بتزويرها،  علمه  مع  صحيحة،  واقعة 
للجامعة ممهورة  عبر تقديم الشهادة 
ــزورة منسوب  مـــ ــام  ــتـ وأخـ بــتــواقــيــع 
ــوزارة الــخــارجــيــة، والتي  ــ ل صــدورهــا 
ببياناتها  النية  حسن  الموظف  اعتد 
بناء  الجريمة  وتمت  عليها  وصـــادق 
عــلــى ذلـــــك. ومــــن جــانــبــهــا، حـــددت 
الأولـــى  الــجــنــائــيــة  الــكــبــرى  المحكمة 
جلسة 13 مايو الجاري لإعلان المتهم 

الهارب بأمر الإحالة.

النهائي  التمييز حكمها  أصدرت محكمة 
أشــهــر؛   3 لــمــدة  متهمين  حــبــس  بتأييد 
نتيجة  لأن خطأهما تسبب بوفاة عامل 
إخــالــهــمــا بــمــا تــفــرضــه عــلــيــهــمــا أصـــول 
ــعــدم مــراعــاتــهــم وضــع  ــك ل ــ الــمــهــنــة، وذل
جهاز فعال لمنع إزاحة جهاز الرافعة عن 

الخطاف.
وتــشــيــر الــتــفــاصــيــل إلـــى أنـــه أثـــنـــاء ما 
كــــان الــمــجــنــي عــلــيــه يــبــاشــر عــمــلــه في 
بالآلات  المتخصصة  بالمنشأة  الصباغة 
تكليفه بصباغة  تم  أن  الكهربائية، وبعد 
عمل  تم  الذي  الكهربائية  المبردات  أحد 
الصيانة له حديثا، وتطلب صباغته من 
المبرد  بــإنــزال  عليه  المجني  قــام  قبله، 
الذي يزن طنا تقريبا من موقعه بواسطة 
ــه وبــســبــب عــدم  ــ رافـــعـــة عــلــويــة، إلا أن

تركيب المتهم الثاني حلقة رفع إضافية 
رفعه  يتم  لكي  الكهربائي  المبرد  على 
الراسي؛  الشكل  أفقي عوضا عن  بشكل 
سقط المبرد الكهربائي على رأس العامل 
أودت  إصابات  به  وألحق  عليه  المجني 

بحياته.
الطاعنين  العامة  النيابة  أدانــت  وعليه 
ــــأن أســـنـــدت إلــى  فـــي قــضــيــة جــنــحــة، ب
المتهم الأول بصفته مدير الشركة بعدم 

لمنع  فعال  جهاز  وضــع  مراعاته 
ــة حــبــل الــرافــعــة عن  إزاحــ

ــاف، ولـــــم يــقــم  ــطــ ــخــ ــ ال
بتدريب المجني عليه 
الرافعة  تشغيل  على 
ــى  ــ ــل الـــــعـــــلـــــويـــــة وعــ
السلامة،  اشتراطات 

إضافة إلى عدم تقييمه مخاطر عمليات 
الرفع التي تقوم بها المنشأة، والتي تهدد 
فحص  وبــعــدم  الــعــمــال،  وصحة  سلامة 
الرافعة من قبل جهة مختصة ومعتمدة 
الاجتماعية  والتنمية  العمل  وزارة  من 
العامة  النيابة  وأسندت  ثالث”.  “طــرف 
الثاني بصفته مدير الورشة في  للمتهم 
الآلات  بصناعة  المتخصصة  الــشــركــة 
الكهربائية، عدم مراعاته ضمان سلامة 
استعمال أو حمل أو نقل أو 
والمواد،  البضائع  تخزين 
خطر  تشكل  لا  بحيث 
وصحة  ســامــة  على 

العاملين.
وكان دفاع المتهمين 
قــد دفــع فــي جلسات 

المتهمين  مسؤولية  بانتفاء  المحاكمة 
التي  المخالفات  أن  كــون  الــواقــعــة  عــن 
حدثت ليست من مهام وظيفتهما، مبينا 
لعدم وضعه  أخطأ  قد  عليه  المجني  أن 
الجهاز الخاص لمنع إزاحة حبل الرافعة 

عن الخطاف.
وكــانــت الــمــحــكــمــة الــصــغــرى قــد قضت 
من  إليهما  نسب  مما  المتهمين  بــبــراءة 
تهم، وعليه استأنفت النيابة العامة على 
الاستئناف،  محكمة  لدى  الصادر  الحكم 
المستأنف  الــحــكــم  بــإلــغــاء  قــضــت  الــتــي 
 3 ــمــدة  ل بــالــحــبــس  المتهمين  ومــعــاقــبــة 
ــم يــرتــضِ الــمــتــهــمــون الحكم  أشــهــر، ولـ
الحكم  للطعن على  بهم  الصادر، ما حدا 
لدى محكمة التمييز، التي قضت برفضه 

وتأييد الحكم السابق.

النفسي،  الطب  استشاري  من  الثلاثية  اللجنة  تقرير  أفــاد 
الذي تسلمته المحكمة، بأن المتهم المتورط في قضية حرق 

تصرفاته  عن  مسؤول  بأنه  عليها،  المجني  والدته  سيارة 
المحكمة  حــددت  فيما  الــواقــعــة،  ارتكابه  وقــت  وأفعاله 

جلسة 14 مايو الجاري للمرافعة.
أشعل  عاما(   24( المتهم  أن  إلــى  التفاصيل  وتشير 
عمدا الحريق فــي ســيــارة والــدتــه وســيــارة أخــرى، 
الوقود  إلــى محطة  المتهم  توجه  بــأن  ذلــك  وكــان 
في  البنزين  بتعبئة  وقام  النارية  دراجته  بواسطة 
على  وسكبها  مــنــزلــه  لــخــارج  بــهــا  والــتــوجــه  قنينة 
سيارة والدته وسيارة أخرى وحرقهما، وأبصر عمال 

شخص  قــام  حيث  الحادثة،  المنزل،  من  القريب  المطعم 
محاولته  وعند  حــريــق،  مطفأة  بواسطة  الحريق  وإخــمــاد  المطعم  مــن  بالخروج 
اللحاق بالمتهم لم يستطع ذلك كون المتهم استقل دراجته وهرب من الموقع. وفي 
بأنهم شاهدوا  الجيران أخبروه  أبناء  بأن  المتهم والدته  أبلغ شقيق  الواقعة،  يوم 
ابنها المتهم يشعل الحريق في سيارتها، وعلى الفور خرجت من المنزل وشاهدت 
سيارتها متضررة من الحريق، وعليه سألت أبناء الجيران وأخبروها أن ابنها المتهم 

سكب مادة على السيارة وأشعل الحريق فيها.

مالك  طعن  التمييز  محكمة  رفــضــت 
بأن  جنحة،  قضية  فــي  أديـــن  مطعم 
استعمل عاملين أجنبيين في مطعمه 
عمل  تــصــريــح  عــلــى  حــصــولــه  دون 
تلك  فــي  بــالــعــمــل  يخولهما  بشأنهما 

المنشاة.
وتشير التفاصيل إلى أنه أثناء الزيارة 
التفتيشية التي قام بها مأمور الضبط 
القضائي من هيئة تنظيم سوق العمل 
ــد الــمــطــاعــم الــشــعــبــيــة، رصــد  ــى أحـ إلـ
المنشأة،  في  أجنبيين  عاملين  وجــود 
عملهما  تــصــاريــح  مــن  التحقق  وعــنــد 
الأجنبيين  العاملين  أن  للمفتش  تبين 
حصولهما  دون  المطعم  فــي  يعملان 
في  بالعمل  يخولهما  بذلك  إذن  على 
تلك المنشاة، وعليه تم إيقافهما وفقا 

)19( لسنة  لقانون قانون رقم 
تــنــظــيــم  ــأن  ــشــ ــ ب  2006

سوق العمل.
النيابة  واستصدرت 
جنائيا  أمـــرا  العامة 
بتغريم المتهم الأول 
صــــاحــــب الــمــطــعــم 

عما  متهم  كــل  عــن  ديــنــار   1000 مبلغ 
أسند إليه من اتهام، كما قضت بتغريم 
العاملين المتهمين الثاني والثالث مبلغ 
100 دينار لكل منهما وإبعادهما نهائيا 

عن البلاد بعد تنفيذهما للعقوبة.
مالك  الأول  المتهم  اعــتــرض  وعليه، 
على  الثاني  المتهم  والعامل  المطعم 
الصغرى  المحكمة  لدى  الصادر  الحكم 
بتغريم  مجددا  قضت  التي  الجنائية، 
المتهم الأول مبلغ 1000 عن كل عامل، 
وتغريم المتهم الثاني مبلغ 100 دينار 
وإبعاده عن البلاد لمدة 3 سنوات بعد 

تنفيذه للعقوبة.
المتهمين،  لدى  قبولاً  الحكم  يلق  ولم 
الحكم  على  للاستئناف  بهم  حــدا  مــا 
قضت  التي  الاستئناف،  محكمة  لــدى 
ــه وتــــأيــــيــــد الـــحـــكـــم  ــرفــــضــ ــ ب
المستأنف، وعليه طعنوا 
ــدى  ــ ــم ل ــكــ ــحــ ــ ــى ال ــ ــل عــ
ــتــمــيــيــز،  مــحــكــمــة ال
برفضه  قضت  التي 
ــد  ــيـ ــأيـ مــــــجــــــدداً وتـ

الحكم المستأنف.

عشريني يحرق سيارتين ووالدته 
تجره للمحاكم

تغريم مالك مطعم 1000 دينار 
شغل عاملين دون تصريح
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