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يصـــل ملـــك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
رئيـــس الـــدورة الحاليـــة للقمـــة العربيـــة، بحفـــظ الله ورعايته إلـــى العاصمة 
الروســـية )موســـكو(، اليوم الأربعاء، في زيارة لروســـيا الاتحادية، بناء على 
دعوة من رئيس روسيا الاتحادية الصديقة الرئيس فلاديمير بوتين، لإجراء 
مباحثات تتناول علاقات التعاون الثنائي بين البلدين الصديقين، وتطورات 
الأوضاع الاقليمية والدولية الراهنة، ونتائج القمة العربية الثالثة والثلاثين، 

التي استضافتها مملكة البحرين في 16 مايو الماضي.
 كمـــا ســـيقوم صاحـــب الجلاله الملـــك المعظم بزيـــارة مماثلة إلـــى جمهورية 
الصيـــن الشـــعبية، بنـــاء علـــى دعـــوة من رئيـــس جمهوريـــة الصين الشـــعبية 
شـــي جين بينغ، للمشـــاركة في الجلســـة الافتتاحية لمنتدى التعاون العربي 
الصينـــي، وإجـــراء مباحثات مـــع الرئيس الصينـــي تتصل بعلاقـــات التعاون 
المشـــترك بين البلديـــن الصديقين والتطـــورات الإقليمية والدوليـــة الراهنة، 
ونتائج القمة العربية الثالثة والثلاثين، التي استضافتها مملكة البحرين في 

16 مايو الحالي. 

الملك المعظم يجري مباحثات مع الرئيسين الروسي والصينيالملك المعظم يجري مباحثات مع الرئيسين الروسي والصيني
تتناول العلاقات وتطورات الأوضاع ونتائج القمة العربية

المنامة - بنا

الإدارة الأميركية لا تتوقع تغييرات كبيرة في السياسات الإيرانية
اليوم فتح باب التصويت لاختيار أفضل 11 لاعبا حسب رأي الجمهور

إيران تبدأ تشييع رئيسي.. وخامنئي يقود المراسمإيران تبدأ تشييع رئيسي.. وخامنئي يقود المراسم “^” تعلن قائمة أفضل “^” تعلن قائمة أفضل 5050 لاعب كرة قدم بحرينيا لاعب كرة قدم بحرينيا
العربية

باشـــرت إيـــران، الثلاثاء، جنازة رســـمية 
للرئيس إبراهيم رئيسي، في طهران، بعد 
مراسم تشييع بمشاركة آلاف الإيرانيين 
فـــي تبريـــز مركـــز محافظـــة أذربيجـــان 
البـــاد،  غربـــي  شـــمال  فـــي  الشـــرقية، 
حيـــث لقـــي حتفـــه مـــع وزيـــر الخارجية 
وســـبعة آخرين في حادث تحطم طائرة 
مروحيـــة، في منطقة جبلية قرب حدود 
أذربيجان، وسط ظروف مناخية قاسية.

وتـــم نقل جثمان رئيســـي جوا من تبريز، 
أقـــرب مدينة رئيســـة للموقع النائي الذي 
تحطمـــت بـــه الطائرة، إلى مطـــار طهران 
ثـــم إلى مدينة قم معقل المحافظين في 

إيران.
ومن هناك، ســـيعاد الجثمـــان إلى طهران 
مســـاء الثلاثـــاء، حيـــث ســـيؤم المرشـــد 
علـــي خامنئي صلاة الجنـــازة فجرا، قبل 
أن تقـــام جنـــازة رســـمية تحضرها وفود 
أجنبية، ومن ثم إلى مسقط رأسه مدينة 
مشـــهد شـــرق إيـــران، ليوارى الثـــرى يوم 

الخميس.

وبث التلفزيون الإيراني صباح الثلاثاء، 
التـــي  الطائـــرة  وصـــول  مـــن  لقطـــات 
تحمل جثمـــان الرئيـــس الإيراني و7 من 
مرافقيـــه، بينهم وزير الخارجية حســـين 

أمير عبداللهيان في مطار مهر آباد.

وبحســـب تقرير لــــ “بوليتيكـــو”، لا تتوقع 
الإدارة الأميركية أن يؤدي مقتل الرئيس 
الإيراني، إلى تغييرات كبيرة في النظام 
أو علـــى سياســـات طهران فـــي المنطقة، 

حتى مع انتخاب رئيس جديد للدولة.

أنجزت اللجنة الفنية المســـتقلة التي شكلتها صحيفة “البلاد” لاختيار أفضل 
50 لاعبـــا بحرينيا في دوري ناصر بن محمد وكأس جلالة الملك لكرة القدم، 
إضافة إلى اللاعبين المحترفين في الخارج، عملها، وتم اختيار اللاعبين بناء 
على عطاءاتهم الفنية، وتماشيها مع المعايير التي تم على أساسها الاختيار، 

ليتم التصويت عليهم من قبل الجماهير وتحديد التشكيلة الأفضل.
وتضـــم القائمة لاعبين يمثلون 14 ناديـــا رياضيا، منها 10 أندية بحرينية و4 

أندية خارجية، بواقع 3 من دول الخليج وناد أوروبي.
وســـيطرت أنديـــة الخالديـــة والمحـــرق والرفاع علـــى قائمة أفضـــل 50 لاعبا 
بحرينيا التي أطلقتها صحيفة “البلاد” لعرضها على اســـتفتاء جماهيري عبر 

منصتها الإلكترونية، ابتداء من 22 مايو الجاري ولمدة 5 أيام.
واستحوذت الأندية الثلاثة على نصيب الأسد من حيث التمثيل في القائمة، 
حيث بلغ عدد لاعبي هذه الأندية الذين تم اختيارهم من قبل اللجنة الفنية 
المستقلة 25 لاعبا، وجاء الخالدية بطل دوري ناصر بن حمد الأول من حيث 
عدد اللاعبين برصيد 10 لاعبين، وبعده المحرق برصيد 9 لاعبين، ثم الرفاع 

برصيد 8 لاعبين.
وجـــاء بطـــل كأس جلالـــة الملـــك المعظـــم النادي الأهلـــي برصيـــد 6 لاعبين، 
وخلفه المنامة برصيد 3 لاعبين، وتتســـاوى أندية الشـــباب، والرفاع الشرقي 
وســـترة، والحد بعدد تمثيل اللاعبين بواقع لاعبين اثنين، كما ضمت القائمة 

لاعبا من كل من أندية الحالة والنجمة والبسيتين.
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خصم يصل إلى

من تشييع رئيسي في تبريز

في تأكيد جديد ومهم لنهج مملكة البحرين بقيادة صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة، ملك البلاد المعظـــم، رئيس الدورة الحالية للقمة العربية، 
حفظـــه الله ورعاه، المتمســـك بالســـام، ولحـــرص جلالته على اســـتبباب الأمن 
والاســـتقرار فـــي أركان المنظومتيـــن الإقليميـــة والدوليـــة، تأتي زيـــارة جلالته 
لروســـيا الاتحاديـــة بناء على دعوة من فخامة الرئيـــس فلاديمير بوتين رئيس 
روسيا الاتحادية الصديقة، ثم زيارة جلالته إلى جمهورية الصين الشعبية بناء 
على دعوة من فخامة الرئيس شي جين بينغ رئيس جمهورية الصين الشعبية.
والقاســـم المشـــترك في الزيارتين المهمتين هو تعزيز علاقات التعاون المشترك 
مع البلدين الصديقين وبحث التطورات الإقليمية والدولية الراهنة، واستعراض 
نتائج القمة العربية الثالثة والثلاثين، التي اســـتضافتها مملكة البحرين في 16 

مايو.
وتعكـــس الزيارتـــان مدى التميز الـــذي وصلت إليه علاقات الصداقة المشـــتركة 
لمملكة البحرين مع روســـيا الاتحادية وجمهورية الصين الشعبية في المجالات 
كافة، والتنســـيق المتبادل تجاه مختلف القضايا محل الاهتمام المشترك، وفي 
الصدارة منها القضية الفلسطينية، وسبل التوصل لحل عادل ودائم وشامل لها، 

وكل ما يتعلق بتعزيز الأمن والسلام في الشرق الأوسط.
فبعـــد أن هيـــأ جلالة الملك المعظم ســـبل النجاح الكبير للقمـــة العربية 33، التي 
انعقـــدت حديثـــا برئاســـة جلالته فـــي مملكة البحرين، وما شـــهدته مـــن أجواء 
توافقية وروح أخوية ســـاهمت في خروجها بنتائج بناءة ومبادرات مدروسة، 
لأجل تحقيق تطلعات دول وشـــعوب المنطقة فـــي التوصل لحل عادل للقضية 
الفلســـطينية، كونه الضمانة الاســـتراتيجية الحقيقية لاستدامة الأمن والسلام 
في المنطقة وفي العالم أيضا، في ظل القيمة الاستراتيجية والمحورية للشرق 
الأوسط، ها هو جلالة الملك المعظم رئيس الدورة الحالية للقمة العربية، وعلى 
الفور بعد انتهاء القمة، يقوم بخطوة كبيرة ومهمة في سبيل تنفيذ ما تضمنته 
كلمتـــه الســـامية في القمة العربية، مـــن تأكيد لضرورة توحيـــد كل الجهود، من 
أجل مواصلة المسيرة الإنسانية، وما اقترحه وتقدم به جلالته خلال القمة من 
مبـــادرة وتبنتهـــا القمة العربيـــة 33، والخاصة بالدعوة إلى مؤتمر دولي للســـام 

في الشرق الأوسط.
ومـــن المعروف أن روســـيا الاتحاديـــة وجمهورية الصين الشـــعبية من اللاعبين 
المحورييـــن فـــي مختلـــف القضايـــا الإقليميـــة والدوليـــة، وصوتهمـــا مســـموع، 
ودولتـــان مؤثرتان، وجلالته يحرص علـــى اجتذابهما إلى جانب الصف العربي، 

ليسهم ذلك بقوة في تحقيق الغايات المنشودة من هذه المبادرة.
جلالـــة الملـــك المعظـــم يقـــود بـــكل عزيمة وإصـــرار ويعمـــل على تنفيـــذ مبادرة 
بحرينية مدعومة عربيًا، لتكون خطوة وإســـهامًا دوليًا فاعلاً لنشـــر الســـام في 
العالـــم ووقف النزيـــف الحاصل في أرواح أبناء قطاع غـــزة ومعاناتهم متعددة 
الأبعـــاد الإنســـانية والماديـــة وللتوصل لحل للقضيـــة الفلســـطينية بإقامة دولة 
فلســـطينية مستقلة للشـــعب الفلسطيني الشـــقيق أسوة بشـــعوب العالم، حيث 
ســـتجني جميـــع دول وشـــعوب المنطقة المنافـــع والثمار، في مزيـــد من التنمية 

والازدهار والرخاء. 

صدى القمة العربية بموسكو وبكينصدى القمة العربية بموسكو وبكين

تـــرأس نائـــب جلالـــة الملك ولي 
العهـــد صاحـــب الســـمو الملكـــي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة 
اجتماع اللجنة التنسيقية 483.

واســـتعرضت اللجنة التنسيقية 
استراتيجية  تنفيذ  مســـتجدات 
قطاع الســـياحة )2022 - 2026( 
ضمن خطة التعافي الاقتصادي.

اللجنـــة  اســـتعرضت  كمـــا 
التنســـيقية مســـتجدات برامـــج 
والتدريـــب  التعليـــم  تطويـــر 
بمـــا يعـــزز مـــن فـــرص توظيـــف 

المواطنين.
واطلعت اللجنة التنسيقية على 
مســـتجدات تطوير نظام إصدار 

رخص البناء “بنايات”.

“التنسيقية” تطلع على مستجدات تطوير “بنايات”“التنسيقية” تطلع على مستجدات تطوير “بنايات”
استعرضت مستجدات تنفيذ استراتيجية قطاع السياحة 2022 - 2026

)02(

جواهري: تحقيق جواهري: تحقيق 120120 مليـون  مليـون 
ساعة آمنة لإيماننا بتبني ساعة آمنة لإيماننا بتبني 

نهج “السلامة أولًًا”نهج “السلامة أولًًا”
)١٥(

)11-10(

نائب جلالة الملك ولي العهد مترئسا اجتماع اللجنة التنسيقية 483



المنامة - بنا

المنامة - بنا

المعظـــم   البـــاد  ملـــك  بعـــث 
صاحـــب الجلالة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفة، وولي العهد 
رئيـــس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، برقيتـــي 
مجلـــس  رئيـــس  إلـــى  تهنئـــة 
القيـــادة الرئاســـي بالجمهوريـــة 
اليمنية الشقيقة رشاد العليمي، 
بمناســـبة ذكـــرى العيـــد الوطني 

لبلاده.
وأعـــرب جلالتـــه وســـموه فـــي 

البرقيتيـــن عن أطيـــب تهانيهما 
وتمنياتهمـــا لـــه موفـــور الصحة 
والســـعادة، ولشعب الجمهورية 
اليمنية الشـــقيق تحقيق كل ما 
يتطلع إليه من التقدم والازدهار 

ودوام الأمن والاستقرار.
كما بعث صاحب السمو الملكي 
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي 
الـــوزراء برقيـــة تهنئـــة مماثلـــة 
الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  إلـــى 
أحمـــد  اليمنيـــة  بالجمهوريـــة 

عوض بن مبارك.

بعث ملك البلاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، برقيـــة تهنئـــة إلـــى 
رئيـــس جمهوريـــــة الكاميــــرون 
بــــول بيــــا بمناسبة ذكرى اليوم 

الوطنـــي، وأعـــرب جلالتـــه في 
تهانيـــه  أطيـــب  عـــن  البرقيـــة 
وتمنياتـــه للرئيـــس الكاميروني 
موفور الصحة والســـعادة بهذه 

المناسبة الوطنية.

البحرين تهنئ اليمن بالعيد الوطني

الملك المعظم يهنئ الكاميرون

اطلعت على مستجدات تطوير “بنايات” وتنفيذ استراتيجية قطاع السياحة 2022 - 2026

“التنسيقية” تستعرض برامج تطوير التعليم والتدريب

العهـــد  الملـــك ولـــي  نائـــب جلالـــة  تـــرأس 
صاحب الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بن 
حمد آل خليفة، اجتماع اللجنة التنسيقية 

.483
واستعرضت اللجنة التنسيقية مستجدات 
تنفيذ استراتيجية قطاع السياحة )2022 

- 2026( ضمن خطة التعافي الاقتصادي.
التنســـيقية  اللجنـــة  اســـتعرضت  كمـــا 
التعليـــم  تطويـــر  برامـــج  مســـتجدات 
والتدريـــب بمـــا يعـــزز مـــن فـــرص توظيف 

المواطنين.
علـــى  التنســـيقية  اللجنـــة  واطلعـــت 
مســـتجدات تطويـــر نظـــام إصـــدار رخص 

البناء “بنايات”.
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جلالة الملك المعظم

المنامة - بنا

الخـــاص  الممثـــل  مـــن  بتوجيـــه 
لصاحـــب الجلالـــة الملـــك المعظـــم 
جائـــزة  أمنـــاء  مجلـــس  رئيـــس 
ســـمو  الإنســـانية  لخدمـــة  عيســـى 
الشـــيخ محمد بن مبارك آل خليفة، 
اســـتكملت الأمانـــة العامـــة للجائزة 
الجائـــزة  تحكيـــم  لجنـــة  تشـــكيل 
 ،2025 -  2024 السادســـة  للـــدورة 
اختصـــاص  خبـــراء   5 باختيـــار 
يمثلـــون قـــارات العالـــم، للنظـــر في 
مجمل ما تمت تصفيته من طلبات 
المتقدمين عبر العديد من القنوات 

المفتوحة لنيل الجائزة.
وقـــال الأميـــن العـــام لجائـــزة علـــي 
لنيـــل  المتقدميـــن  إن  عبـــدالله، 
الجائـــزة فـــي دورتها السادســـة بلغ 
وهيئـــات  لأفـــراد  مترشـــحا   151
دول  مختلـــف  مـــن  ومؤسســـات 
أســـاليب  وتعـــدد  بتنـــوع  العالـــم، 

الخدمة الإنسانية.

وأضاف أن الأمانـــة العامة للجائزة 
الترشـــيح  تولـــت تصفيـــة طلبـــات 
المنصـــوص  الاشـــتراطات  حســـب 
عليهـــا في النظام الأساســـي المتبع 
للتقـــدم لنيـــل الجائـــزة، حيـــث بلـــغ 
المســـتحقين  المتأهليـــن  عـــدد 
العـــرض علـــى لجنـــة التحكيـــم بعد 
عمليـــة الفرز 55 مترشـــحا، يمثلون 

مؤسســـات وهيئـــات وأفـــراد، وتـــم 
رســـمي،  بملـــف  طلباتهـــم  توثيـــق 
لجنـــة  علـــى  للعـــرض  اســـتعدادا 
التحكيـــم عند اجتماعهـــا حضوريا 

بمملكة البحرين.
وتداولـــت الأمانـــة العامـــة للجائزة 
حديثـــا العديـــد مـــن الاستشـــارات 
لهيئات اختصاص وخبراء عالميين 
لتقديـــم مقترحـــات لتشـــكيل لجنة 
تحكيـــم الجائزة للدورة السادســـة، 
الاستشـــارات  تلـــك  ضـــوء  وفـــي 
والمتابعـــات التي قامت بها الأمانة 
القليلـــة  الشـــهور  خـــال  العامـــة 
مجموعـــة  اختيـــار  تـــم  الماضيـــة، 
والكفـــاءة  الاختصـــاص  ذوي  مـــن 
العالية يمثلون قارات العالم، وذلك 
للعرض على مجلس أمناء الجائزة 
في اجتماعه المقبل، لتولي تشكيل 
للـــدورة  الجائـــزة  تحكيـــم  لجنـــة 

السادسة.

151 مترشحا يمثلون أفرادا وهيئات ومؤسسات من مختلف دول العالم

اختيار اختيار 55 خبراء للتحكيم بجائزة عيسى لخدمة الإنسانية خبراء للتحكيم بجائزة عيسى لخدمة الإنسانية

سمو الشيخ محمد بن مبارك

المنامة - وزارة الداخلية

ترأس محافـــظ الجنوبية رئيـــس اللجنة 
الأمنية ســـمو الشـــيخ خليفـــة بن علي آل 
خليفة، اجتمـــاع اللجنة الأمنية الخامس 
للعـــام 2024م، بحضـــور نائـــب المحافظ 
العميد حمد الخيـــاط، وعدد من الضباط 
بـــوزارة  الأمنيـــة  الإدارات  ممثلـــي  مـــن 

الداخلية.
وفـــي مســـتهل الاجتمـــاع، رحـــب ســـمو 
رئيـــس  الجنوبيـــة  المحافظـــة  محافـــظ 
اللجنـــة الأمنيـــة بالحضـــور، مـــن ضبـــاط 
وممثلي الجهات الأمنية بوزارة الداخلية، 
مشـــيدا ســـموه بالجهـــود المبذولـــة فـــي 
التعاون والتنســـيق بين جميـــع الإدارات 
والمحافظـــة  الداخليـــة  لـــوزارة  التابعـــة 
الجنوبية، الأمر الذي يساهم في ترسيخ 
دعائم الأمن والســـامة والشراكة، وذلك 
تنفيـــذا لتوجيهات وزير الداخلية الفريق 
أول الشـــيخ راشـــد بن عبدالله آل خليفة 

لتعزيز الأمن والسلامة.
للاســـتعداد  المحافـــظ،  ســـمو  وأشـــار 
لإطـــاق “برنامج ســـمو المحافظ الأمني 
الاجتماعي” في نســـخته الخامسة للعام 
2024، وذلـــك مـــن منطلق تعزيـــز مفهوم 
الشراكة المجتمعية ورفع مستوى الوعي 
الأمني لدى الأهالي والمواطنين، كما أكد 
ســـموه أهمية التنسيق المسبق للاحتفاء 
المخـــدرات  لمكافحـــة  العالمـــي  باليـــوم 
المقام في 26 يونيو الشـــهر المقبل ضمن 
دور المحافـــظ فـــي احتضـــان المبادرات 
الأمنية التي تســـهم في القضاء على آفة 
المخـــدرات، منوهـــا ســـموه بالتعاون بين 

المحافظـــة الجنوبيـــة ومختلف الإدارات 
الأمنيـــة لإقامة مختلـــف البرامج الأمنية 
والمجتمعيـــة الهادفـــة، بمـــا يعـــود بالنفع 

على مجتمع المحافظة الجنوبية.
كمـــا تابـــع ســـمو المحافظ رئيـــس اللجنة 
الأمنيـــة، شـــرحا قدمتـــه الإدارة العامـــة 
للدفـــاع المدنـــي، عن جهودهـــم المبذولة 
الـــذي اندلـــع فـــي  فـــي إطفـــاء الحريـــق 
بمنطقـــة  تقـــع  التـــي  الـــورش  إحـــدى 
الحســـي بالمحافظـــة الجنوبيـــة، موجهـــا 
ســـموه بتشـــكيل فريق عمل مشترك بين 
العامـــة  والإدارة  الجنوبيـــة  المحافظـــة 
اســـتيفاء  مـــن  للتأكـــد  المدنـــي،  للدفـــاع 
معايير الســـامة لهذه المنشآت والورش، 
مـــع الحـــرص علـــى توفـــر جميـــع معايير 

الجهوزية الأمنية ومتطلبات السلامة.
علـــى صعيـــد آخـــر، تابـــع ســـمو المحافظ 
رئيس اللجنة الأمنية أبرز الاســـتعدادات 
عيـــد  حلـــول  مـــع  المتزامنـــة  الأمنيـــة 
الأضحى المبارك من قبل مديرية شرطة 
العامـــة  والإدارة  الجنوبيـــة  المحافظـــة 
للمرور، عبر تنفيذ الترتيبات الأمنية عبر 

التنســـيق والتعـــاون المشـــترك لتحقيـــق 
الرئيســـة  الشـــوارع  فـــي  الانســـيابية 
والحيويـــة والمرافـــق العامـــة فـــي نطاق 

المحافظة.
مـــن جانـــب آخـــر، وجـــه ســـمو المحافظ 
رئيـــس اللجنـــة الأمنيـــة، جميـــع ممثلـــي 
الإدارات الأمنية إبراز الجهود المشـــتركة 
حلـــول  مـــع  خـــال  إنجازهـــا  تـــم  التـــي 
منتصـــف العـــام الحالـــي، والإحصـــاءات 
الأمنيـــة الناتجـــة من دراســـات البلاغات، 
لتعزيـــز التعـــاون الأمني ووضـــع الحلول 
الكفيلة لخدمة المجتمع أمنيا ومجتمعيا، 
ومـــا حققته اللجنـــة من إنجـــازات أمنية 
المحافظـــة  مجتمـــع  لخدمـــة  مشـــتركة 

الجنوبية.
وفـــي ختـــام الاجتمـــاع، أعـــرب الحضور 
وتقديرهـــم  شـــكرهم  عـــن  جهتهـــم  مـــن 
لســـمو الشـــيخ خليفة بن علـــي آل خليفة 
المســـتمر  والتواصـــل  المتابعـــة  علـــى 
فـــي إبـــراز العمـــل المشـــترك، بمـــا يعـــزز 
نجـــاح المحافظة فـــي تلبيـــة احتياجات 

المواطنين في المجال الأمني.

تقديم الإحصاءات الأمنية الناتجة من دراسات البلاغات بحلول منتصف العام... سمو محافظ الجنوبية:

تشكيل فريق عمل للتأكد من استيفاء الورش لمعايير السلامةتشكيل فريق عمل للتأكد من استيفاء الورش لمعايير السلامة

مدينة عيسى - وزارة العمل

التقى وزير العمل جميل حميدان، 
رئيس مجلس إدارة جمعية أطباء 
الفـــم والأســـنان البحرينيـــة عباس 
الفردان، بحضـــور عدد من أعضاء 
مجلـــس إدارة الجمعية، وذلك في 

مكتبه بالوزارة.
وأثنـــاء اللقـــاء، أكـــد وزيـــر العمـــل 
تنفيـــذ  علـــى  الـــوزارة  حـــرص 
برامـــج توظيـــف موجهـــة للكوادر 
الصحيـــة الوطنيـــة بالتعـــاون مـــع 
مختلـــف الجهات المعنية، مشـــيرا 
الوطنيـــة  الكفـــاءات  وجـــود  إلـــى 
المؤهلة، ما يســـهم في اســـتقطاب 
مزيـــد مـــن المؤسســـات والمراكـــز 
الطبية الإقليمية والدولية لمملكة 

البحرين.
 كمـــا بحـــث الوزيـــر ســـبل تعزيـــز 
التعـــاون مـــع الجمعية، بما يســـهم 
في دعـــم توظيـــف المواطنين من 

أطباء الفم والأســـنان في مختلف 
الصحيـــة  والمؤسســـات  المراكـــز 

الخاصة.
بدوره، أشاد الفردان بتعاون وزارة 
العمل مع الجمعيات المهنية عموما 
والاســـتماع  خصوصـــا،  والطبيـــة 
إلـــى مرئياتهـــا، بهـــدف دفـــع جهود 
إدمـــاج المواطنين فـــي القطاعات 

التحديـــات  مســـتعرضا  النوعيـــة، 
الطبـــي  القطـــاع  يواجههـــا  التـــي 
فـــي توظيـــف الكـــوادر البحرينية، 
التعـــاون  مـــن  لمزيـــد  ومتطلعـــا 
فـــي هـــذا المجـــال بما يفضـــي إلى 
اســـتثمار هـــذه الطاقـــات البشـــرية 
واســـتقطابها للعمـــل فـــي مجالات 

عملها المهني المتخصص.

تنفيذ برامج موجهة للكوادر الصحية الوطنية... وزير العمل:

دعم توظيف المواطنين من أطباء الفم والأسناندعم توظيف المواطنين من أطباء الفم والأسنان

حميدان ملتقيا الجمعية 

لحقـــوق  الوطنيـــة  المؤسســـة  أعلنـــت 
الإنســـان، عـــن تنظيـــم منتـــدى “النهـــوض 
بالأعمال التجارية وحقوق الإنسان”، غدا 
)الخميـــس(، في إطار جهودها المســـتمرة 
لتعزيـــز التـــزام القطـــاع الخـــاص بمبـــادئ 
حقـــوق الإنســـان، بالتعـــاون مـــع برنامـــج 
الأمـــم المتحـــدة الإنمائـــي وغرفـــة تجارة 

وصناعة البحرين.

ويهدف المنتدى، الذي سيعقد بمقر غرفة 
تجارة وصناعة البحرين، إلى خلق فضاء 
للحوار بين ممثلي جميع الجهات لمناقشة 
المبذولـــة  والجهـــود  الراهنـــة  التحديـــات 
في هـــذا المجـــال، واســـتعراض التجارب 
أفضـــل  لتحقيـــق  المقترحـــة  والحلـــول 
الممارســـات في مجال الأعمـــال التجارية 
المناســـبة،  وبهـــذه  الإنســـان.  وحقـــوق 
أشـــار رئيس المؤسســـة الوطنيـــة لحقوق 

الإنســـان علـــي الـــدرازي، إلـــى أن المنتدى 
يمثـــل فرصة للمشـــاركين لتبادل الخبرات 
وتشـــجيع  التعـــاون،  شـــبكات  وتطويـــر 
الشركات على اعتماد معايير عالية تضمن 
احترام وتعزيز حقوق الإنسان ضمن بيئة 
العمل والاعمـــال التجارية، من خلال رفع 
مســـتوى الوعـــي بأهميـــة حقوق الإنســـان 
فـــي الممارســـات التجاريـــة وتأثيرها على 

الاستدامة والنمو الاقتصادي.

بمشاركة مجموعة من الخبراء المحليين والدوليين وممثلين عن الأمم المتحدة

البحرين تنظم منتدى “النهوض بالأعمال التجارية وحقوق الإنسان”البحرين تنظم منتدى “النهوض بالأعمال التجارية وحقوق الإنسان”
المنامة - بنا
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 استثمر مع دانات لفرصة الفوز

في ديار المحرق

دانات يثري العام الجديد بجوائز تعتبر ا�كبر على مستوى البحرين
أو الذاتية  الخدمة  منصـات  السلام،  بنك  تطبيق  عبر  بسيطة  بخطوات  حسابك  افتح 

التالية: الجوائز  بإحدى  الفوز  لفرصة  الفروع  أحد 

        جائزتان قيمة كل واحدة مليون دينار بحريني، لفائزين اثنين.

        فيلا فاخرة بإطلالة بحرية في مشروع النسيم بديار المحرق.

        وغيرها من الجوائز الشهرية القيمة.

50 دينار بحريني تستثمرها في الحساب تؤهلك لدخول السحب. كل 

 

يقدّم دانات العديد من الجوائز وفرصًا مضاعفة للفوز في عام 2024

•
•
• 

C

M

Y

CM

MY

CY

CMY

K

ASB - AlBilad Creative Ads-Danat Q1 - Villa .pdf   1   14/03/2024   1:34 PM



local@albiladpress.com

الأربعاء22 مايو 2024 - 14 ذو القعدة 1445 - العدد 5699
04

لابد من إشراك الشباب في العمل السياسي ضمن ضوابطلابد من إشراك الشباب في العمل السياسي ضمن ضوابط
نظم معهد البحرين للتنمية السياســـية، بالتعاون 
مـــع مؤسســـة وطنـــي الإمـــارات، أمـــس الاثنيـــن 
فـــي مركز عيســـى الثقافـــي، جلســـة حوارية عن 
المديـــر  قدمهـــا  للشـــباب”،  السياســـي  “التمكيـــن 
ضـــرار  الإمـــارات  وطنـــي  لمؤسســـة  التنفيـــذي 

الفلاسي.
بيـــن  التعـــاون  اتفاقيـــة  الجلســـة ضمـــن  وتأتـــي 
المعهـــد والمؤسســـة، وعلـــى هامش الزيـــارة التي 
تقـــوم بها المؤسســـة، برئاســـة الفلاســـي ويرافقه 
عدد مـــن خريجي برنامـــج البرلمانيون الشـــباب، 
حيث تضمنت الجلسة ثلاثة محاور أساسية عن 
أهمية مشـــاركة الشـــباب فـــي الحياة السياســـية، 
والأثـــر الإيجابي في تطويـــر المجتمعات العربية 
والخليجيـــة، ومســـاهمة الشـــباب ودورهـــم فـــي 
المبـــادرات  تقديـــم  خـــال  مـــن  الوطـــن  نهضـــة 

والمقترحـــات المهمـــة والإيجابيـــة لصناعة القرار 
لـــدى  السياســـية  الثقافـــة  وتعزيـــز  السياســـي، 
الشـــباب، وصناعـــة المحتـــوى الوطنـــي الثقافـــي 

والإيجابي لدعم الدول والمجتمعات.
وخـــال الجلســـة الحوارية، أكد الفلاســـي أهمية 
مشـــاركة الشـــباب بفعاليـــة فـــي العمل السياســـي 
ضمن الضوابط والقوانين المنظمة له، والمتوافقة 

مع قيـــم وثوابـــت المجتمـــع الخليجـــي والعربي، 
مبينا أن هذه المشـــاركة تمثل مســـاهمة حقيقية 
في تطويـــر المجتمـــع وتعزيز تطوره السياســـي، 
كون الشـــباب أمـــل الغد وقـــادة المســـتقبل، ومن 
يعتمـــد عليهـــم فـــي تطويـــر مشـــروعات التنميـــة 

بمختلف القطاعاتها.
وبيـــن أن للشـــباب أيضـــا دورًا مهمًـــا فـــي نهضـــة 

الأوطـــان وتعزيز حضورها إقليميـــاً وعالمياً، عبر 
مـــا يمكـــن أن يقدموه مـــن مبـــادرات واقتراحات 
تساهم في تطوير آليات صناعة القرار السياسي، 
مشـــيرا إلى أن الجيل الحالي من الشـــباب يمتلك 
قدرات ومهارات متطورة، إلى جانب ما يتمتع به 
من روح الابتكار التي تساهم في ملامسة الواقع 

السياسي في الدولة.

وبين أن للشـــباب دور أساســـي في تعزيز الثقافة 
السياســـية، عبر ما يمكن أن يقدموه من محتوى 
التعريـــف  فـــي  وطنـــي متميـــز وفريـــد، يســـاهم 
الصـــورة  ونقـــل  الوطنيـــة،  والهويـــة  بالثقافـــة 

الحضارية عنها إلى العالم.
وشـــدد الفلاســـي على أهميـــة أن يحمل الشـــباب 
قيم وثقافة وعادات المجتمع، وأن يكون المدافع 
الأميـــن عنهـــا فـــي وجـــه مـــا قـــد تتعرض لـــه من 
محاولات استهداف في ظل الثورة التكنولوجية 

السريعة التي يعيشها العام اليوم.
واختتم بتأكيد أهمية الشراكة مع معهد البحرين 
للتنمية السياســـية في تنفيذ البرامج والفعاليات 
المشتركة، التي تساهم في رفع الوعي السياسي 
لدى الشـــباب فـــي كلا البلدين الشـــقيقين، منوها 
بـــدور المعهـــد المهـــم والحيـــوي في نشـــر الثقافة 
السياسية وتعزيز قيم الولاء والانتماء الوطني.

فرص استثمارية بحرينية سعودية في النفط والطاقةفرص استثمارية بحرينية سعودية في النفط والطاقة
بحث سبل تعزيز التعاون والتنسيق المشترك بين المملكتين

اجتمـــع وزيـــر النفـــط والبيئـــة المبعـــوث الخاص لشـــؤون 
المنـــاخ محمد بن دينه مع وفد من وزارة الطاقة وشـــركة 
)أرامكـــو( الســـعودية، يضم مســـاعد وزير الطاقة لشـــؤون 
البتـــرول والغاز محمد البراهيم ورئيس التنقيب والإنتاج 
بشـــركة )أرامكـــو( الســـعودية ناصـــر النعيمـــي، وعـــددًا من 
المسؤولين من وزارة النفط والبيئة وشركة بابكو إنرجيز 
وشـــركة )أرامكو(، لبحث ســـبل تعزيز التعاون والتنســـيق 
قطـــاع  فـــي  الاســـتثمارية  الفـــرص  ومناقشـــة  المشـــترك 
الطاقـــة بين المملكتين الشـــقيقتين. وفي بداية الاجتماع 
رحـــب الوزيـــر بالوفد الســـعودي، مؤكدًا ما يجمـــع البلدين 
الشـــقيقين من علاقات أخوية راســـخة وتعاون وثيق في 

المجالات المختلفة لاسيما في مجال الطاقة.
وثمـــن الوزيـــر الدور الذي تقوم بـــه وزارة الطاقة بالمملكة 
العربية السعودية الشقيقة وشركة )أرامكو( السعودية في 
المشـــروعات النفطية والبيئية المختلفة، والتي ســـاهمت 
فـــي إبـــراز المســـؤولية الاجتماعيـــة والتنمية المســـتدامة 
ومبـــادرات الاســـتدامة البيئية، متمنيًـــا التوفيق والنجاح 
في تحقيق التطلعات المستقبلية التي تصب في مصلحة 

البلدين الشقيقين.
مـــن جانبه، أعرب الوفد الســـعودي عن اعتزازه بالعلاقات 
الأخويـــة التاريخيـــة التي تجمـــع المملكتين الشـــقيقتين، 
مشـــيدين بالتنظيـــم المتميز لاســـتضافة مملكـــة البحرين 
لاجتمـــاع مجلـــس جامعـــة الـــدول العربيـــة على مســـتوى 
القمـــة فـــي دورتـــه العاديـــة الثالثـــة والثلاثيـــن، والنتائـــج 

الإيجابية التي أثمرت عنها.

كمـــا أثنى الوفد الســـعودي على الاجتماع المشـــترك الذي 
ناقـــش عـــددًا مـــن الموضوعـــات المهمـــة وســـبل إيجـــاد 
الفـــرص الاســـتثمارية التطويرية، بهدف زيـــادة الإنتاجية 
بمـــا يعـــود بالنفع على البلدين، مشـــيدًا بما تتبنـــاه المملكة 
مـــن إســـتراتيجيات واعدة متطـــورة تعزز قطـــاع الطاقة 
واســـتدامته، متطلعين لتعزيـــز وتنمية أوجه التعاون بين 

الجانبين تحقيقًا للتطلعات المنشودة.

المنامة - بنا

وزير النفط والبيئة يجتمع مع وفد سعودي من وزارة الطاقة وشركة )أرامكو(

العلاقات البحرينية الإماراتية نموذج يحتذى بين الدولالعلاقات البحرينية الإماراتية نموذج يحتذى بين الدول
مستقبلا خريجي الدفعة الأولى من “البرلمانيون الشباب”...  رئيس “التشريع”:

قال رئيس هيئة التشريع والرأي القانوني 
العلاقـــات  إن  حمـــزة  نـــواف  المستشـــار 
التاريخيـــة الأخوية الراســـخة التي تجمع 
بيـــن مملكـــة البحريـــن ودولـــة الإمـــارات 
العربيـــة المتحـــدة وقيادتيهما وشـــعبيهما 
الشقيقين، تجسد نموذجا ومثالا يحتذى 
بـــه فـــي العلاقـــات الأخويـــة بين الـــدول؛ 
لكونها ترتكز على دعائم قوية من الأخوة 

والرؤى والتفاهم والتنسيق المشترك.
جاء ذلك خلال استقباله المدير التنفيذي 
لمؤسســـة وطنـــي الإمارات ضـــرار بالهول 
الفلاسي، يرافقه وفد شبابي من خريجي 
الدفعـــة الأولى مـــن برنامـــج “البرلمانيون 
الشـــباب”، الـــذي تنظمـــه مؤسســـة وطني 
المؤسســـة  مـــع  بالتعـــاون  الإمـــارات 
الاتحاديـــة للشـــباب، وبمشـــاركة ممثليـــن 

عـــن المؤسســـة الاتحادية للشـــباب بدولة 
الإمارات العربية المتحدة الشقيقة.

وأكد المستشار حمزة أهمية دعم البرامج 
والمبـــادرات التي تصب فـــي تعزيز ثقافة 
ووعي فئة الشباب بالمشاركة السياسية، 

وجهوزيتهـــم  قدراتهـــم  مســـتوى  ورفـــع 
لتمكينهـــم مـــن الانخـــراط في ممارســـات 

العمل التشريعي.
التشـــريع والجريـــدة  وقـــدم مديـــر إدارة 
الرســـمية، المستشـــار محمـــد عبدالرحمن 

عرضا بمناســـبة زيـــارة الوفـــد للهيئة، عن 
دور هيئة التشريع والرأي القانوني بشكل 
عام، متناولا علاقات التعاون القائمة بين 
الهيئـــة والســـلطة التشـــريعية فـــي نطـــاق 

اختصاصاتها القانونية.
 وتأتـــي زيـــارة الوفد الشـــبابي للهيئة في 
إطـــار اســـتضافة الأمانـــة العامـــة لمجلس 
علـــى  يشـــتمل  والـــذي  للوفـــد،  الشـــورى 
مجموعـــة مـــن الزيـــارات والمحاضـــرات، 
الجهـــات  مـــن  عـــدد  مـــع  بالتنســـيق 
والمؤسســـات فـــي مملكة البحريـــن، ذات 
العلاقـــة بالعمل البرلماني، وكذلك المعنية 
بتعزيـــز الهويـــة الوطنيـــة لـــدى الشـــباب، 
إلـــى جانـــب تنظيم جلســـة محـــاكاة لآلية 
أخـــرى  وجلســـة  البرلمانيـــة،  المناقشـــات 
حواريـــة بين الوفد الزائـــر ومجموعة من 

الشباب البحريني.

رئيس هيئة التشريع يستقبل خريجي برنامج “البرلمانيون الشباب” لمؤسسة وطني الإمارات

المنامة - وزارة الداخلية

ــيــة علي  ــشــمــال تـــــرأس مــحــافــظ ال
المحافظ  نائب  بحضور  العصفور،  
الاجتماع  معنطر،  عبدالله  العميد 
للمسؤولين  الأســبــوعــي  الــتــشــاوري 

بالمحافظة.
وخــــال الاجـــتـــمـــاع، أكــــد مــحــافــظ 
الشمالية أهمية الحملات التوعوية 
بــشــأن أنــظــمــة واشــتــراطــات الأمــن 
السكنية،  الــمــبــانــي  فــي  والــســامــة 
بالتعاون مع وزارة الإسكان والإدارة 
العامة للدفاع المدني، بهدف تأمين 
سلامة المواطنين والمقيمين، لافتًا 
إحــدى  تمثل  الحملة  هــذه  أن  ــى  إل
المبادرات التي تدعم محور التأهب 
في  الــطــوارئ  لحالات  والاستجابة 

برنامج المدن الصحية.
كــمــا أشـــار مــحــافــظ الــشــمــالــيــة إلــى 
الخطة  لرسم  فريق  تشكيل  أهمية 

مكافحة  لــحــمــلــة  الاســتــراتــيــجــيــة 
ــعــوض، بــالــتــعــاون مـــع الــجــهــات  ــب ال
وفــريــق  الــعــاقــة،  ذات  الحكومية 
ــات  ــيــان ــب ــر ال آخــــر لــلــتــنــفــيــذ وحـــصـ
والــمــعــلــومــات فــي الــمــواقــع الأكــثــر 
ــؤر الــبــعــوض  ــ ــتــشــار ب ضــــررا مـــن ان
ــلـــى مــكــافــحــتــهــا، بــمــا  والـــعـــمـــل عـ
التي  الإعلامية  الخطة  مع  يتوازى 
لتوعية  الجهود  تضافر  على  ترتكز 

المجتمع.
وتـــم فــي الاجــتــمــاع بــحــث إطــاق 
ــنـــوي  ــسـ ــي الـ ــفـ ــيـ ــصـ ــج الـ ــامــ ــ ــرن ــ ــب ــ ال
الطلبة  يستهدف  الــذي  للمحافظة، 
ــعـــار “وطـــن  ــبـــات تــحــت شـ ــالـ والـــطـ
ومليكنا يجمعنا”، كما تابع الاجتماع 
ــبـــادرة  مــســتــجــدات الــعــمــل فـــي مـ
التشجير بالتعاون مع نادي روتاري 

المنامة.

“الشمالية” تطلق برنامجها الصيفي “وطن ومليكنا يجمعنا”

العصفور: فريق لرسم خطة مكافحة البعوض وآخر لتنفيذها
الدوحة - بنا

شـــارك وكيـــل وزارة الإعـــام يوســـف البنخليل، فـــي الاجتماع 
التحضيـــري للاجتماع الرابـــع والأربعين لـــوزراء الإعلام بدول 
مجلـــس التعـــاون لـــدول الخليـــج العربية، الذي عقـــد أمس في 

العاصمة القطرية )الدوحة(.
ويأتـــي الاجتمـــاع مواصلـــة لمســـيرة التعـــاون الخليجـــي فـــي 
قطاع الإعلام، الذي يلقى كل الدعم والمســـاندة من قادة دول 
المجلـــس، لدوره فـــي إبراز إنجازات منظومـــة مجلس التعاون 
الخليجي ونجاحها في تأكيد التكامل بين دولها في المجالات 

المختلفة.
وأعـــرب وكيـــل وزارة الإعـــام عـــن اعتـــزاز مملكـــة البحريـــن 
بالمشـــاركة في الاجتمـــاع التحضيري لاجتمـــاع وزراء الإعلام 
بـــدول مجلـــس التعاون الخليجـــي، الذي تحتضـــن أعماله دولة 

قطر الشقيقة.
وأشـــاد البنخليـــل بالجهـــود التـــي هيئتهـــا دولـــة قطر الشـــقيقة 
لاســـتضافة الاجتمـــاع التحضيري واجتماع الـــدورة 44 لوزراء 
الإعـــام بدول مجلـــس التعاون الخليجي، منوهًـــا بدور الأمانة 

العامة في الإعداد والتنظيم لهذه الاجتماعات.
كما أكد وكيل وزارة الإعلام أهمية هذه الاجتماعات الخليجية 

فـــي تعزيز التعـــاون وتكامل الخطـــط والبرامج والمشـــروعات 
الإعلامية المشـــتركة بين دول المجلـــس، والرامية إلى مواكبة 

التطورات المختلفة التي يشهدها القطاع الإعلامي العالمي.
وناقـــش الاجتمـــاع الموضوعات المدرجة على جـــدول أعماله، 
تمهيدًا لرفعها لاجتماع الدورة الرابعة والأربعين لوزراء الإعلام 
بمجلس التعاون لدول الخليج العربية، لإقرارها واعتمادها بما 

يدعم مسيرة العمل الإعلامي الخليجي المشترك.

الاجتماعات الخليجية تساهم في تعزيز التعاون... البنخليل:

تعزيز المشروعات الإعلامية المشتركة بين دول الخليج

وكيل وزارة الإعلام يشارك في الاجتماع التحضيري

المنامة - وزارة الإسكان

اســـتقبلت وزيرة الإســـكان والتخطيط العمراني آمنة الرميحي، بمكتبها، 
ســـفير جمهوريـــة ألمانيـــا الاتحاديـــة لـــدى مملكـــة البحريـــن  كليمنـــس 

أوغستينوس هاج.
وفـــي اللقـــاء، رحبـــت وزيـــرة الإســـكان والتخطيـــط العمرانـــي بالســـفير 
الألمانـــي، مشـــيدة بمســـتوى العلاقـــات المشـــتركة التـــي تجمـــع البلديـــن 

والشعبين الصديقين.
من جانبه، أعرب ســـفير جمهوريـــة ألمانيا الاتحادية لدى مملكة البحرين 
عن شـــكره وتقديره لوزيرة الإســـكان والتخطيط العمراني، وأكد اهتمام 
بـــاده بتوســـيع أطر التعاون مـــع مملكة البحرين فـــي مختلف المجالات، 

مشيدًا بما تشهده المملكة من نهضة وتطور في القطاعات كافة.

توسيع أطر التعاون بين البحرين وألمانيا

مديرية الإعلام والتوجيه المعنوي

الأركان  هيئـــة  رئيـــس  اســـتقبل 
الفريـــق الركـــن ذيـــاب بـــن صقـــر 
النعيمـــي، صبـــاح أمـــس الثلاثاء،  
قائـــد قوات درع الجزيـــرة اللواء 
الركن عبدالعزيز بن أحمد البلوي.
وأثنـــاء اللقاء، أشـــاد رئيس هيئة 

التـــي  الطيبـــة  بالجهـــود  الأركان 
يبذلهـــا قائد قـــوات درع الجزيرة 
العســـكري  التعـــاون  تعزيـــز  فـــي 
دول  بيـــن  المشـــترك  الخليجـــي 
مجلـــس التعـــاون لـــدول الخليج 

العربية.

تعزيز التعاون العسكري الخليجي المشترك

المنامة - بنا

المنامة - بنا

عادات المجتمع تتعرض لمحاولات استهداف في ظل الثورة التكنولوجية السريعة... الفلاسي:
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المنامة - النيابة العامة

المنامة - النيابة العامة

ــيـــس نـــيـــابـــة مــحــافــظــة  ــرح رئـ ــ صـ
تلقت  العامة  النيابة  بأن  المحرق 
بلاغا من مديرية محافظة المحرق 
الآسيويين  مــن  مجموعة  بقيام 
بإنشاء حسابات إلكترونية ببرامج 
التواصل الاجتماعي واستخدامها 
إلكترونية،  لأجهزة  الترويج  في 
ــالإعــــان عن  ــ ــائـــن ب ــزبـ وتــصــيــد الـ
ــأســعــار  بــيــعــهــم تـــلـــك الأجــــهــــزة ب
ــون بــتــوصــيــلــهــا  ــومـ ــقـ مـــغـــريـــة، ويـ
للمشتري مغلفة على نحو لا يظهر 
المشتري عند  ليكتشف  محتواها، 
من  خلوها  المغلفة  الــعــبــوة  فتح 
على  احتوائها  أو  المباع  الجهاز 

بخسة،  قيمة  ذات  ــرى  أخـ سلعة 
وقد أمكن تحديد الجناة والقبض 

عليهم.
التحقيق  العامة  النيابة  وباشرت 
واستجوبت  ــبــاغ،  ال تلقيها  فـــور 
الــمــتــهــمــيــن، وأمــــــــرت بــحــبــســهــم 

احتياطيا على ذمة التحقيق.
 كما أمرت بفحص محتوى هواتف 
المتهمين المستخدمة في ارتكاب 
التحريات  وطلبت  الــوقــائــع،  تلك 
المتهمين  نشاط  بشأن  التكميلية 
ــي تـــمـــهـــيـــداً لــتــقــديــمــهــم  ــ ــرامـ ــ الإجـ
الجريمة  في  ضلوعه  يثبت  ومــن 

للمحاكمة الجنائية.

ــام لــنــيــابــة  ــعـ ــمــحــامــي الـ ــرح ال صــ
تلقت  العامة  النيابة  بــأن  الــمــرور 
للمرور  العامة  الإدارة  مــن  بلاغا 
مفاده قيام أحد قائدي السيارات 
في  مركبته  مسار  تغيير  بتعمد 
الملك  جسر  إلى  المؤدي  الطريق 
فهد، وذلك دون التحقق من خلو 
الطريق، على نحو من شأنه إرباك 
الأرواح  وتعريض  السير  حركة 
والــمــمــتــلــكــات الــخــاصــة والــعــامــة 

للخطر.
وفور تلقي البلاغ باشرت النيابة 
باستجواب  تحقيقاتها  الــعــامــة 
المتهم وعرض التسجيل المصور 
الــــذي يــظــهــر ارتــكــابــه لــلــواقــعــة، 

المتهم  قيادة  ثبت  كما  بها،  فأقر 
لمركبته وهو تحت تأثير المسكر 
وخلال القيادة قام بتغيير مساره 
دون التأكد من أن ذلك لا يشكل 
الطريق  مستعملي  عــلــى  خــطــراً 
ــاً مــقــصــوداً في  مــحــدثــاً اضــطــراب
معايير  ومــتــجــاوزاً  السير  حركة 
الأمن والسلامة المقررة على نحو 
الأرواح  سلامة  تهديد  شأنه  من 
وعدم  الخوف  وبث  والممتلكات 
الــطــرق،  لمستخدمي  الطمأنينة 
ــة الــعــامــة  ــاب ــي ــن ــيــه أمـــــرت ال وعــل
على  احــتــيــاطــيــاً  المتهم  بحبس 
محبوسا  وإحالته  القضية،  ذمــة 

أمام المحكمة المختصة.

حبس آسيويين بتهمة الاحتيال الإلكتروني

حبس سائق “سكران” بث الخوف 
بقلوب مستخدمي الطريق

إطلاق حزمة من المشروعات الخدمية بمختلف المناطقإطلاق حزمة من المشروعات الخدمية بمختلف المناطق

التباحث مع “المحامين” لتعديل قوانين بينها الرسوم القضائيةالتباحث مع “المحامين” لتعديل قوانين بينها الرسوم القضائية

غرس 3200 شجرة في “ثانية العاصمة”... المبارك:

إصدار التشريعات وبحثها من جميع الجوانب قبل الإصدار... “التفكير الإستراتيجي”:

والزراعة  البلديات  وزير شؤون  كشف 
وائـــل الــمــبــارك عــن وجـــود حــزمــة من 
ــخــدمــيــة كــالــحــدائــق  الـــمـــشـــروعـــات ال
ــف مــنــاطــق  ــل والـــمـــمـــاشـــي فــــي مــخــت
هذه  تشكله  لما  نظرا  البحرين،  مملكة 
ومتطلبات  حــاجــة  مــن  الــمــشــروعــات 
الخدمات  جميع  توفير  فــي  لــأهــالــي 

للمواطنين.
ــارة ميدانية قام  زيـ  جــاء ذلــك خــال 
الثانية  الدائرة  إلى  المبارك  الوزير  بها 
على  للاطلاع  العاصمة  محافظة  في 
مشروعات البلديات التي يتم تنفيذها 
ضمن مشروعات الحزمة الثالثة لتطوير 
والبلديات،  الصحي  والــصــرف  الطرق 
ممثل  الــنــواب  مجلس  عضو  بحضور 
العاصمة  محافظة  في  الثانية  الدائرة 
أحمد قراطة، ورئيس المجلس البلدي 
وعدد  طـــرادة،  صالح  العاصمة  لأمانة 

من أعضاء المجلس.
ــيــــة، تــم  ــ ــيــــدان ــمــ ــ ــة ال ــ ــول ــجــ ــ وخـــــــال ال
استعراض أعمال تطوير حديقة النعيم 
منطقة  في   314 مجمع  في  تقع  التي 
أعمال  النعيم، وما ستشتمل عليه من 

تطوير وتأهيل.
كما تم استعراض مشروعات التشجير 

حيث  بالعاصمة،  الثانية  الــدائــرة  في 
ــمــقــرر زراعـــــة أكــثــر مـــن 3200  مـــن ال
ــرة،  ــدائ ال شــجــرة فــي مختلف مــواقــع 
ــيــات الــتــشــجــيــر في  وســتــشــمــل عــمــل
بــالــعــاصــمــة محيط  الــثــانــيــة  ــــرة  ــــدائ ال
الأولــى  المرحلة  في  المركزي  السوق 
ــارع  ومــحــيــط الـــســـوق الـــمـــركـــزي وشــ

اللولو في المرحلة الثانية، إلى جانب 
تشجير شارع الملك فيصل من شارع 
وتشجير  الحكومة،  تقاطع  إلى  اللولو 
تقاطع الحكومة وشارع الملك فيصل، 
وتشجير المسطحات حول مبنى أمانة 
العاصمة، وشارع ر 2 وشارع 28، إلى 
جانب تقاطع البرهامة وشارع البديع.

عــقــدت كــتــلــة “الــتــفــكــيــر الإســتــراتــيــجــي” 
ظهر  مــطــولا  اجــتــمــاعــا  الـــنـــواب  بمجلس 
وأعــضــاء جمعية  رئيس  مــع  الأول  أمــس 
الــمــحــامــيــن الــبــحــريــنــيــيــن، نــاقــش خــالــه 
الجانبين  بــيــن  ــتــعــاون  ال ســبــل  ‏الــطــرفــان 
بشأن  المختلفة  ــرؤى  ــ ال عــلــى  والاطــــاع 
تعديل بعض ‏نصوص القوانين المقترحة، 
نظر  وجهة  على  الكتلة  أعضاء  وإطــاع 

الجمعية في بعض ‏الأمور.‏
السلوم  أحمد  النائب  الكتلة  رئيس  ‏وقال 
إن الاجــتــمــاع كـــان مــوفــقــا لــلــغــايــة وتــم 
‏الــتــبــاحــث خـــالـــه بـــشـــأن وجـــهـــات نظر 
القانونية  النصوص  الطرفين بشأن بعض 
يتعلق  فيما  ســواء  وتعديلاتها ‏المقترحة 
المدنية،  ــة،  ــ الإداري التجارية،  بالقوانين 
والجنائية المطروحة ‏للنقاش على طاولة 

النواب في الفصل التشريعي المقبل.‏
واجتماعاتها  الكتلة  أعمال  أن  وأوضــح  ‏ 
العديد  مع  المقبلة  الفترة  خلال  مستمرة 
من ‏الجهات ذات الشأن استعدادا للفصل 
جمعية  تعاون  مثمنا  المقبل،  التشريعي 
التفكير  “كتلة  مع  المحامين ‏البحرينيين 
ــرص الــطــرفــيــن على  الإســتــراتــيــجــي” وحـ

لجميع  المثمر ‏الــشــامــل  الــواعــي  الــنــقــاش 
جوانب هذه النصوص، مع مراعاة مصالح 
ــي الــمــقــام ‏الأول  ــن فـ ــواطـ ــمـ ــن والـ ــوطـ الـ

والأخير.
‏من جانبه، صرح المتحدث الرسمي باسم 
“يهمنا  قائلا  بوعنق  خالد  النائب  الكتلة 
الــمــواطــن  مصلحة  وأخـــيـــرا  أولا  ‏ككتلة 
الــمــهــم أن نــطــلــع على  الــبــحــريــنــي، ومـــن 
الــنــظــر ‏الــمــخــتــلــفــة فــيــمــا يتعلق  وجـــهـــات 
للنقاش  الــمــطــروحــة  الــقــوانــيــن  بنصوص 
بحيث ‏تتبنى  المجلس،  على  والتعديل 
من  وقربا  صوابا  الأكثر  المواقف  الكتلة 
مصالح المواطن وبالطبع المصلحة العليا 
القوانين  أن بعض هذه  ‏للوطن، خصوصا 

الــمــواطــن  يــدفــعــهــا  ــوم  رســ عــلــى  يشتمل 
القضائية  الخدمات  الحصول ‏على  عند 

المختلفة وغيرها”.‏
‏وأكد أهمية الاجتماع مع جهة متخصصة 
جمعية  مثل  وعملية  واسعة  خبرات  لها 
‏المحامين، مبينا أن التجارب العملية مهمة 
للغاية قبل صياغة القوانين والتشريعات 

أو ‏تعديلها.‏
‏ فيما أكد رئيس جمعية المحامين صلاح 
الدائم والمستمر  المدفع، حرص ‏الجمعية 
عــلــى الــتــواصــل مــع جميع الـــنـــواب وهــم 
المنوط بهم إصدار ‏التشريعات ودراستها 
قبل  الــجــوانــب  جميع  مــن  وبحثها  بــدقــة 
الإصدار، لذا تحرص الجمعية ‏كل الحرص 

عــلــى إطـــاعـــهـــم عــلــى وجـــهـــات نــظــرهــا 
ــنــصــوص الــقــانــونــيــة  بــخــصــوص بــعــض ال
واقع  من  بتعديلها  الخاصة  ‏والاقتراحات 
لتطبيقات  العملية  والــمــمــارســة  الاطـــاع 
المحامين  السادة  قبل  من  هذه ‏القوانين 

أعضاء الجمعية.‏
ــى جانب  ــنــواب إل حضر الاجــتــمــاع مــن ال
الظاعن،  مريم  من  كل  وبو ‏عنق،  السلوم 
ــمــبــارك، والــمــســتــشــار الإعــامــي  بــاســمــة ال
ــب الــجــمــعــيــة  ــانـ ــن ‏جـ ــ ــد، ومـ ــامــ ــم حــ ــريـ كـ
اللجنة  مقرر  من  رئيسها، ‏كل  إلى  إضافة 
ــام الــمــحــامــي طــال  ــ الاجــتــمــاعــيــة والإعـ

الأيوبي، والمحامية‏ ريم خلف.‏

المنامة - وزارة شئون البلديات والزراعة

المنامة - كتلة التفكير الإستراتيجي

باقتراح  المعرفي  محمد  الــنــائــب  تــقــدم 
مــن   )164( الــــمــــادة  ــعــديــل  ــت ب ــانـــون  ــقـ بـ
 2002 لسنة   )54( رقــم  بقانون  المرسوم 
النواب،  لمجلس  الداخلية  اللائحة  بشأن 
إلى  جديدة  فقرة  بإضافة  تقضي  والتي 
رقم  بقانون  المرسوم  من   )164( الــمــادة 
)54( لسنة 2002 بشأن اللائحة الداخلية 
“وعــلــى  ــي:  ــ الآت نصها  الـــنـــواب،  لمجلس 
كتابة  المجلس  على  ــرد  ت أن  الحكومة 
بشأن المقترحات المقدمة خلال شهرين 
تعذر  وإن  التقرير،  مناقشة  تــاريــخ  مــن 
تبين  أن  وجــب  المقترحات  بهذه  الأخــذ 

للمجلس أسباب ذلك”.
ويرمي الاقتراح بقانون بحسب المعرفي 
إلى إلزام الحكومة بالرد على المقترحات 
المعد  التقرير  فــي  تــقــدم  الــتــي  النيابية 
شهرين  خــال  النيابية  التحقيق  للجنة 

من تاريخ مناقشة التقرير.
وأشار إلى أن أداة التحقيق النيابية تعد 
التي  الرقابية  الأدوات  أهــم  من  واحــدة 
إجراءاتها  ونظمت  الدستور  عليها  نص 
النواب، حيث  لمجلس  الداخلية  اللائحة 
الــدســتــوري في  ــواب حقهم  ــن ال يــمــارس 
تقديم طلبات التحقيق والقيام بها بصدد 
مــمــارســة الاخــتــصــاص الـــرقـــابـــي، الـــذي 
به  القيام  النواب  الدستور مجلس  أوكل 

على النحو الذي تم تنظيمه في اللائحة 
الداخلية للمجلس.

ــه نـــظـــرا لـــقـــوة أداة  ــ ــمــعــرفــي أن ــد ال ــ وأكـ
يستمر  أن  المهم  من  النيابية،  التحقيق 
المعد  التقرير  مناقشة  بعد  وأثرها  عملها 
في  بشأنها  النقاش  إنهاء  وليس  بشأنها، 
الجلسة المخصصة لذلك، واصفا إياها بـ 

“الجلسة اليتيمة”.
وأوضح أنه بعد إنهاء النقاش في جلسة 
ردود  تكون  أن  لابد  النواب  من جلسات 
عليها من  ــنــاء  وب مــتــواصــلــة،  الــحــكــومــة 
الممكن اللجوء إلى أدوات نيابية أخرى.

يدعم  الاقــتــراح  أن  على  النائب  وشـــدد 
النيابية كونها أداة رقابية  التحقيق  أداة 
رئيسة ومهمة عبر زيادة تأثيرها الرقابي، 
تكون  وقد  مجدية،  رقابية  أداة  وجعلها 
المجلس  رقــابــة  بسط  فــي  بذاتها  كفيلة 

على أعمال الحكومة.

ــلـــس الــــنــــواب  ــجـ ــع عــــضــــو مـ ــ ــ رفـ
خالص  الدوسري  عبدالله  السابق 
الــتــهــانــي والــتــبــريــكــات إلـــى ملك 
الجلالة  صــاحــب  المعظم  الــبــاد 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
رئــيــس مجلس  العهد  ولــي  وإلـــى 
الملكي  السمو  صــاحــب  الــــوزراء 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 
مملكة  استضافة  نجاح  بمناسبة 
الثالثة  العربية  للقمة  البحرين 
والــثــاثــيــن، الــتــي أقــيــمــت على 
المملكة برعاية جلالة ملك  أرض 

البلاد المعظم.
الــدوســري إلــى أن مملكة  ــار  وأشـ
استضافة  فــي  نجحت  البحرين 
العربية،  القمم  أهــم  مــن  واحـــدة 
ــروف  ــ ــي ظـ ــ ــي أقـــيـــمـــت فـ ــ ــتـ ــ والـ

الحساسية  ــغــة  وبــال اســتــثــنــائــيــة 
بمختلف  العربي  وطننا  يعيشها 
ــبـــه، وحــمــلــت الـــعـــديـــد من  جـــوانـ
خارطة  تشكل  التي  المخرجات 
طـــريـــق عــربــيــة مــهــمــة فـــي هــذا 
العربي  الصف  لتوحيد  التوقيت 
ومواجهة التحديات في مختلف 
المجالات، مشيرا إلى أن مضامين 
خطاب جلالة ملك البلاد المعظم 

ــن الـــمـــواقـــف  ــعـــديـــد مــ حــمــلــت الـ
العربية، التي تؤكد وحدة الصف 
المشترك،  الــعــربــي  العمل  ــم  ودعـ
بمسيرة  الارتــقــاء  فــي  يسهم  بما 
الدول العربية والحفاظ على أمن 

واستقرار المنطقة.
وثــمــن الــجــهــود الــتــي قــامــت بها 
برئاسة  البحرين  مملكة  حكومة 
صاحب السمو الملكي ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء، في سبيل 
التي  العربية  القمة  أعمال  إنجاح 
المملكة،  أرض  على  فــي  أقيمت 
من خلال التجهيزات اللوجستية 
لجميع  وفرتها  التي  والتسهيلات 
ــــل  ــائ ــود الـــمـــشـــاركـــة ووســ ــ ــوفـ ــ الـ
بالغ الأثر  لها  الإعــام، والتي كان 
بهذه  العربية  القمة  خـــروج  فــي 

الصورة المتميزة.

أقيمت في ظروف استثنائية بالغة الحساسية بالوطن العربي... الدوسري:يدعم أداة التحقيق النيابية كونها أداة رقابية رئيسة... المعرفي يقترح:

البحرين نجحت في استضافة واحدة من أهم القمم العربيةإلزام الحكومة بالرد على المقترحات خلال شهرين من تاريخ المناقشة

عبدالله الدوسريمحمد المعرفي

توزيع جميع الكتب للعام الدراسي المقبل قبل الإجازة الصيفيةتوزيع جميع الكتب للعام الدراسي المقبل قبل الإجازة الصيفية
خلال الأسبوع الأخير من شهر يونيو... وزير التربية:

قد  ــوزارة  ال أن  والتعليم محمد جمعة  التربية  وزيــر  أكد 
بعض  تطوير  على  الجاري  الدراسي  العام  خلال  عكفت 
العمليات المرتبطة ببدء العام الدراسي، وقد أخذت في 
الكتب  توزيع  بشأن  ــواردة  الـ الملاحظات  الاعتبار  عين 

الدراسية.
ــراءات الــازمــة،  ــك، اتــخــذت الـــوزارة الإجــ وفــي ضــوء ذل
ومن خلال فرق العمل المختصة في قطاعات العمليات 
التعليمية، والمناهج، والخدمات المساندة، لتوزيع جميع 
الكتب الدراسية الخاصة بالعام الدراسي المقبل ٢٠٢٤ - 

٢٠٢٥ على جميع الطلبة خلال الأسبوع الأخير من شهر 
يونيو المقبل من الفصل الدراسي الحالي، أي قبل الإجازة 
الــدراســي في  العام  بــدء  مع  توزيعها  من  بــدلاً  الصيفية، 
شهر سبتمبر، بحيث تكون جميع الكتب في متناول يد 

الطلبة مع نهاية السنة الدراسية بدلاً من بدايتها.
المدارس عن  الــوزارة ستعلن من خلال  أن  الوزير  وبين 
الإرشـــادات  وستبين  الــدراســيــة،  الكتب  استلام  جــداول 

والتعليمات الخاصة بذلك.
مستمرة  المختلفة  التعليمية  القطاعات  أن  الوزير  وأكد 

الخدمات  تطوير  بــهــدف  عملياتها  هندسة  إعـــادة  فــي 
الأمور  وأولياء  الطلبة  يساعد  الــذي  بالشكل  التعليمية، 
ــازة الصيفية،  فــي اســتــغــال الــوقــت الــمــتــاح خــال الإجــ
والاستفادة من توافر الخدمات التعليمية وما يتصل بها 
بشكل مبكر، لافتا إلى أن الوزارة قد شارفت على الانتهاء 
سيتم  التي  الدراسية  الكتب  جميع  وتجهيز  طباعة  من 
توزيعها على الطلبة، حيث يبلغ إجمالي عدد الكتب التي 
ستوزع على جميع الطلبة في جميع المدارس الحكومية 

أكثر من مليوني نسخة.

مدينية عيسى - وزارة التربية والتعليم

ليس هذا الجيل
	Û شــاب إنجليــزي ممــن خرجوا للتظاهر ضــد العدوان الإســرائيلي على

قطــاع غــزة، رفع لافتة مكتوب عليهــا “ليس هذا الجيل”، وكأنه يقول 
إن “مــا قبــل بــه الآباء من ظلم، وجور على الفلســطينيين، لن نقبل به 

نحن”.
	Û ،هذا المشهد، وغيره من المشاهد التي نقلتها شاشات وصحف الغرب

لفيضانــات بشــرية أغرقت العواصم، والمــدن، والجامعات الأوروبية، 
والأميركيــة، منــددة بالجرائــم الوحشــية فــي قطــاع غــزة، هــو إعادة 
تعريف جديد للقضية الفلسطينية، ولحقيقتها، بعد عقود طويلة، من 

محاولات الإخفاء، وتزييف الحقائق.
	Û ،كمــا أنهــا صحوة عالمية جديدة، تخطت الإعلام المســيس، والملوث

بشــأن ما يعانيه هذا الشــعب المغلوب على أمره، من كيان الاحتلال، 
ومــن قــوى الاســتعمار، التي حملت علــى عاتقها مســؤولية توفير كل 
غطــاء سياســي ممكــن، لاســتمرار ممارســات التعــدي، وســفك الدماء 

البريئة.
	Û والتاريخ الفلســطيني يقول إن “شــعب الجبارين” ليس ممن يركع، أو

يتراجــع فــي الدفــاع عن حقــه في الأرض، وفــي الوجــود، وبأنهم من 
يلقنون العالم اليوم، وكل يوم، دروسا في نضال الشعوب الحرة، التي 
لا تخاف، ولا تخشى شيئاً، والتي لا تتحدث عنها أفلام هوليوود، ولا 
تستذكرها، مهما سكبت الدماء في الشوارع، وعلى الأرصفة، وتحت 

الأنقاض، وفي السيارات، والحافلات المحترقة.
	Û الفلســطينيون هــم كرامــة العــرب والمســلمين، وهــم المثــل الأعلــى

فــي النضــال، والصبر على أشــرس الابتــاءات، وأصعــب الامتحانات 
الربانية، وإن الحق لعائد لأصحابه بإذن الله، ولو بعد حين.
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“الأدوار رائعة الآن، على ما أعتقد أصبحت اليوم للنساء، والكثير من النساء 
ينتجــن لأنفســهن”، هكــذا أكــدت النجمــة الكبيرة ميريل ســتريب فــي حديثها 
ولقائهــا مــع الجمهــور فــي مهرجــان كان الســينمائي، بعــد ســاعات فقــط مــن 

حصولها على السعفة الذهبية الفخرية في حفل ليلة افتتاح المهرجان.

“أنـــا في رهبة مـــن أولئك الذين فعلوا ذلك 
مثـــل النجمات ريس ويذرســـبون ونيكول 
كيدمـــان وناتالـــي بورتمـــان، فـــكل منهـــن 
لديها شـــركة إنتاج خاصة بهـــا”، وأضافت 
الأم لأربعة أطفال والجدة لخمسة أطفال 
بضحكـــة مكتومـــة “لـــم أرغـــب فـــي تلقي 
مكالمات بعد الســـاعة الســـابعة ليلا، لذلك 

لم أفعل ذلك”.
وقالـــت خـــال حديثهـــا مـــع الجمهـــور مع 
الصحافي الفرنسي ديدييه ألوش بمسرح 
ديبوســـي المزدحم “فكرت السيدة البالغة 
مـــن العمـــر 74 عاما ليس فقـــط في كيفية 
تغيـــر الفـــرص المتاحـــة للمرأة علـــى مدار 
التـــي  الشاشـــة  علـــى  المهنيـــة  مســـيرتها 
قـــرن”،  نصـــف  مـــن  يقـــرب  مـــا  اســـتمرت 
وتحدثـــت كيـــف كانـــت زيارتهـــا الســـابقة 
الوحيـــدة إلـــى مهرجان كان قبـــل 35 عاما 
مـــع فيلـــم “ايـــه كـــراي ايـــن ذا دارك” )الذي 
حصلـــت علـــى جائـــزة أفضـــل ممثلـــة في 
المهرجان(، والتي كانت مختلفة تماما عن 

هذه الزيارة الجديدة مع الدور الـ 77.
تتذكر ســـتريب “عندما جئت إلى كان في 
المرة الأولى قالوا لي إنني” ســـأحتاج إلى 
9 حراس شـــخصيين”، مشـــيرة إلى أنها لم 

تســـتخدم حراســـا شـــخصيين تقريبـــا من 
قبل وتشـــك في أنها ســـتحتاج إلى تسعة 
- حتـــى وصلـــت إلـــى المدينـــة، و”حينهـــا 
أدركت أنني ربما كنت بحاجة إلى عشرة!” 
وأشـــارت إلـــى أن انعـــدام الأمـــن يعني أنه 
أينمـــا ذهبت، دفـــع المصوريـــن الكاميرات 
فـــي وجهها مباشـــرة بطريقة لـــم تختبرها 
مـــن قبل” لم أتعـــاف تقريبا من ذلك، وهذا 
ما أتذكره عن ذلك، حقا كنت خائفة جدا“.

 وأكـــدت أن هـــذه المـــرة كان الأمـــن أكثـــر 
تشـــددا، وكانـــت تجربتهـــا أفضـــل بكثيـــر، 
الذهبيـــة  الســـعفة  عـــرض  عـــن  وقالـــت 
الفخري، الذي ترأســـته الممثلة الفرنســـية 
جولييـــت بينـــوش ”شـــعرت بموجـــة مـــن 
المشـــاعر قادمة مـــن الجمهـــور، وهي أكبر 
بكثير مما كنت أعتقد - العديد من طبقات 
الناس، وصولا إلى القمة، نعم كان كثيرا. 

أعيـــش حيـــاة هادئـــة للغايـــة حاليـــا، وفي 
احتـــرام  أي  علـــى  أحصـــل  لا  الحقيقـــة 
فـــي المنـــزل مـــن أحفـــادي الصغـــار، لذلـــك 
مـــن المدهـــش أن آتـــي إلـــى هذه الســـاحة 

وأحصل على موجة التقدير الكبيرة.
اعترفت ستريب أيضا بأنها غالب ما كانت 
تشـــعر بالتوتر قبل يومها الأول من العمل 

علـــى أي فيلـــم “اعتدت أن أقـــول لزوجي 
في الليلة الســـابقة مـــن التصوير لا أعرف 
كيـــف أفعـــل هذا”، لـــم أهدف إلـــى تحقيق 
نجاح كبيـــر على الإطـــاق، ولكني أصرت 
أن اقدم أفلامـــا رائجة مثل عندما قدمت 
“مامـــا ميـــا لعـــام 2008! وفيلم “الشـــيطان 
يرتـــدي برادا” فـــي عـــام 2006 كان عمري 
58 و60 عاما، ولم أعتقد أبدا أني ســـأقدم 
غيـــر المـــرح والترفيـــه، ولم أكـــن أعلم أنها 
ســـتكون كبيـــرة، لكننـــي كنـــت أعـــرف أنه 

يمكنني صنعها“.
وقالـــت وهـــي عضو مســـتأجر فـــي حركة 
Time’s Up عن عمل المنظمة، “أعتقد أنها 
غيـــرت الأمـــور ليـــس فقط فـــي هوليوود، 
وأحدثـــت تصحيحا بســـيطا في الأشـــياء 
وفي بعـــض الأماكن” فـــي ملاحظة أخف، 
تأملت في المشهد المثير الشهير في فيلم 
“اوت اوف افريـــكا” لعـــام 1985 حيث قام 

روبرت ريدفورد بغســـل شـــعرها بالشامبو 
“لقد رأينا الكثير يمثلون، لكننا لا نرى تلك 

اللمسة المحبة”.
وأوضحت ستريب، وهي ناشطة منذ مدة 
طويلة من أجل المســـاواة في الأجور في 
صناعة الســـينما، أن الفجوة المستمرة في 
الأجـــور بيـــن الجنســـين فـــي هوليـــوود “لا 
تتعلق دائمـــا بالمال فقط”، ولكنها مرتبطة 
بمشـــاكل المشـــاهدين الذكـــور والمديرين 
التنفيذييـــن للأفلام الذين يرون أنفســـهم 
ينتكســـون في أدوار الإناث “لقد جاء أكثر 
مـــن رجل وقـــال لي ”أعرف كيف شـــعرت، 
أعـــرف مـــا يعنيه أن تكون الشـــخص الذي 
يتخذ القرارات، ولا أحد يفهمك “، “الأفلام 
هـــي مرآة لأحلام الناس، وحتى المديرون 
التنفيذيون لديهم أحلام، لأنهم يعيشـــون 
خيالهـــم، قبـــل أن تكـــون هنـــاك نســـاء في 
الاستوديوهات، كان من الصعب جدا على 

الرجال 
رؤية أنفسهم في بأدوار أنثوية“.

 بينمـــا قالت ســـتريب إنها وجـــدت أنه من 
الســـهل أن تـــرى نفســـها فـــي شـــخصيات 
رئيســـة ذكوريـــة، مثل شـــخصيات روبرت 
دي نيـــرو وكريســـتوفر والكن فـــي فيلمها 
الشـــخصي “ذا دييـــر هانتـــر”، وقالـــت إنـــه 
أن  للرجـــل  “بالنســـبة  الصعـــب  مـــن  كان” 
يتعرف علـــى ممثل رئيســـي أنثى، وقالت 
النجمة إن الوضع قد تغير بشكل كبير لأن 
المزيد مـــن المديرات التنفيذيات يشـــغلن 

مناصب عليا في صناعة السينما.
 وقالت ”هناك بعض التقدم، فأكبر النجوم 
فـــي العالـــم هـــم مـــن النســـاء فـــي الوقت 
الجـــاري، على الرغم من أن توم كروز ربما 

يكون فوق القمة”.
وفـــي حديثهـــا، أكدت الممثلـــة القديرة أن 
هنـــاك نية لإجراء مناقشـــة حـــول إمكانية 

إنتـــاج جـــزء ثالث مـــن الفيلم الموســـيقي 
“مامـــا ميـــا” قريبًـــا جـــدًا، وصرحـــت قائلة 
“لا أعلـــم كيف ســـيتم ذلـــك، لديهـــم فكرة 
جديدة لم أســـمع بها بعد، ولكنها موجودة 
في مذكراتي وسأتعرف عليها قريبًا جدًا”. 
وأضافـــت “بالطبع أرغب في القيام بذلك. 

أعتقد أن الجمهور يحب هذا الفيلم“.
علـــى الرغـــم مـــن وفـــاة شـــخصية دونـــا 
شـــيريدان فـــي الجـــزء الثاني مـــن فيلم 
مامـــا ميـــا، إلا أن منتجـــة العمـــل جـــودي 
الســـيناريو  كان  إذا  أنـــه  أكـــدت  كريمـــر 

مناســـبًا، فإنه ســـيتم إعادة دونا 
مـــرة أخـــرى. وفـــي مقابلة 
ســـابقة، صرحـــت كريمـــر 
بثلاثيـــة  تحلـــم  بأنهـــا 
ميريـــل  وأن  جديـــدة 
ســـتريب يجب أن تعود 
لأنها تحب تجسيد دور 

دونا.
وفي ســـبتمبر الماضي، 
أبدت ســـتريب نفســـها 
لفكـــرة  اســـتعدادها 
شـــخصيتها.  عـــودة 

فـــي  كريمـــر  وأكـــدت 
أكتوبـــر أن الجـــزء الثالث 

“ســـيحدث”  الفيلـــم  مـــن 
تنتظـــر  وأنهـــا  بالتأكيـــد، 

لتحقيـــق  المناســـب  الوقـــت 
ذلك.

حديث ميريل ستريب في “كان السينمائي”.. كل ما أفعله للفرح والترفيه
توم كروز فوق القمة
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تتطلع مارغو 
روبي إلى بطولة 
AVENGE� “فيلم“ 

LYNE”، وسيكتب 
سيناريو الفيلم 
توني ماكنمارا 
كاتب سيناريو 

 Poor“ فيلم
.”Things

الدانـــة  لجائـــزة  المنظمـــة  اللجنـــة  أعلنـــت 
للدراما قائمـــة الأعمال التلفزيونية والفنانين 
ســـيتم  التـــي  الجائـــزة،  لنيـــل  المرشـــحين 
افتتـــاح  خـــال  فيهـــا  بالفائزيـــن  الاحتفـــاء 
مهرجـــان الخليـــج للإذاعـــة والتلفزيـــون في 
دورتـــه )16( الـــذي يقـــام تحـــت رعاية ســـمو 
الشـــيخ خالد بن حمد آل خليفة النائب الأول 
لرئيـــس المجلـــس الأعلى للشـــباب والرياضة 
رئيـــس الهيئة العامة للرياضـــة رئيس اللجنة 
مملكـــة  وتســـتضيفه  البحرينيـــة.  الأولمبيـــة 
البحريـــن نهايـــة مايـــو الجـــاري بتنظيـــم مـــن 
إذاعـــة  مـــع جهـــاز  بالتعـــاون  الإعـــام  وزارة 

وتلفزيون الخليج.
وأشارت اللجنة المنظمة إلى أن التنافس على 
نيـــل الجائـــزة فـــي كل فئة من الفئات العشـــر 
يضم 3 أســـماء مرشـــحة، وقع الاختيار عليها 
ـــا متنوعًا  مـــن أكثر من 70 مسلســـا تلفزيونيًّ

تلقتها الجائزة منذ فتح باب الترشيح.
 وقالـــت اللجنـــة المنظمة “إن لجنـــة التحكيم 
المكونة من عدد من كبار النقاد والمختصين 
فـــي المجـــال الفنـــي مـــن الـــدول الخليجيـــة 
والعربية ستقوم بالمفاضلة بين هذه الأسماء 
وفقًـــا لمعايير الجائزة المعتمدة، على أن يتم 
الإعـــان عـــن الفائزيـــن وتســـليم الجوائز في 

حفل افتتاح المهرجان”.
وأشـــارت اللجنة المنظمة إلى أن المسلسلات 
المرشـــحة لجائـــزة “أفضـــل مسلســـل عربي”، 
هـــي مسلســـل “الزند” من ســـوريا، ومسلســـل 
“الحشاشـــين”، ومسلســـل “تحـــت الوصايـــة” 
مـــن مصر، فيما يتنافس علـــى جائزة “أفضل 
المسلســـل  مـــن  كل  اجتماعـــي”  مسلســـل 
“خيـــوط  ومسلســـل  “البـــوم”،  الإماراتـــي 
المعازيب”، ومسلســـل “الشـــرار” مـــن المملكة 
“أفضـــل  جائـــزة  أمـــا  الســـعودية،  العربيـــة 
مسلســـل كوميـــدي” فيتنافس عليهـــا كل من 

مسلســـل “سكة ســـفر 3”، ومسلســـل “سندس 
2”، ومسلســـل “كلاود كيتشـــن” مـــن المملكـــة 

العربية السعودية.
ولفتت إلى أن جائزة “أفضل ممثل” يتنافس 
عليها كل من الفنان تركي اليوسف عن دوره 
فـــي مسلســـل “بعـــد غيابـــك عنـــي”، والفنـــان 

عبدالمحســـن النمـــر عـــن دوره فـــي مسلســـل 
“خيـــوط المعازيـــب”، والفنان خالـــد صقر عن 
أمـــا  النســـيم”،  “ثانويـــة  فـــي مسلســـل  دوره 
جائـــزة “أفضـــل ممثلـــة” فيتنافـــس عليها كل 
مـــن الفنانة شـــجون الهاجري عـــن دورها في 
مسلســـل “غســـيل”، والفنانـــة هيفـــاء حســـين 

عن دورها في مسلســـل “الجـــذوع”، والفنانة 
هبة الحســـين عن دورها في مسلسل “كلاود 

كيتشن”.
وأضافـــت اللجنـــة المنظمة أن جائـــزة أفضل 
“وجـــه صاعد - ممثل شـــاب” يتنافـــس عليها 
كل مـــن أحمـــد النجار عن دوره في مسلســـل 

“مـــن كثـــر حبـــي لـــك”، والفنـــان محمـــد عبـــد 
“خيـــوط  مسلســـل  فـــي  دوره  عـــن  الخالـــق 
المعازيب”، والفنان نايف البحر عن دوره في 
مسلســـل “ثانوية النســـيم”، أما جائزة “أفضل 
صاعد - ممثلة شابة” فيتنافس عليها كل من 
الفنانـــة دانة الســـالم عن دورها في مسلســـل 
“خيوط المعازيب”، والفنانة ريم سليمان عن 
دورها في مسلســـل “بيت القصيـــد”، والفنانة 
ريـــم حمدان عـــن دورها في مسلســـل “طوق 

الحرير”.
أن جائـــزة  إلـــى  المنظمـــة  اللجنـــة  وأشـــارت 
“أفضـــل نـــص درامي” يتنافـــس عليها كل من 
عمـــاد الديـــن حكيـــم عـــن مسلســـل “البـــوم”، 
“الشـــرار”،  مسلســـل  عـــن  الزيـــادي  ولميـــاء 
وهناء عبدالله العمير مشـــرفة ورشة الكتابة 
جائـــزة  أمـــا  المعازيـــب”،  “خيـــوط  لمسلســـل 
“أفضل مخرج” فيتنافس عليها كل من أحمد 
الوسلاتي عن مسلسل “الشـــرار” وعبدالعزيز 
مسلســـل  عـــن  عبـــدالله  ومنـــاف  الشـــاحي 
“خيـــوط المعازيـــب”، أســـعد الوســـاتي عـــن 

مسلسل “البوم”.
موســـيقى  “أفضـــل  جائـــزة  أن  وأوضحـــت 
تصويريـــة” يتنافـــس عليهـــا كل مـــن الفنـــان 
محمد ناصف عن مسلســـل “ثانوية النســـيم”، 
والفنان ســـليم عرجون عن مسلســـل “خيوط 
عـــن  بوحافـــة  أميـــن  والفنـــان  المعازيـــب”، 

مسلسل “الشرار”.
وأعربـــت عن خالـــص شـــكرها وتقديرها إلى 
جميـــع مؤسســـات الإنتـــاج الفنـــي الخليجية 
والعربيـــة وجميـــع الفنانيـــن الذيـــن حرصـــوا 
بشكل واسع على المشاركة في جائزة الدانة 
للدرامـــا فـــي نســـختها الأولى، وهو مـــا يمثل 
نجاحًا كبيرًا للجائـــزة وحافزًا للقائمين عليها 
لتطويرهـــا ويعـــزّز مـــن أهدافها فـــي الارتقاء 

بالحركة الفنية والدرامية في المنطقة.

الإعلان عن الأعمال التلفزيونية والفنانين المرشحين لنيل جائزة “الدانة للدراما”
تشمل 10 فئات متنوعة
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سكن خـــــاص RA

موقع مميز يتوسط البحرين.

مداخل متعددة وقريب من شارع 
الشيخ خليفة بن سلمان.

منطقة راقية وآمنة.

توفر جميع الخدمات منـ
الصرف الصحي -  الكهرباء والماء - الانـارة
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Vacancies Available
SABAYA SALON 

has a vacancy for the occupation of
 BARBER

 suitably qualified applicants can contact
 39280008 or malmoalim@hotmail.com 

GEORGIA FASHIONS 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 36954445 or J.KHAMDAN@HOTMAIL.COM 

MANSHESTAR GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39777161 or DAITONA.GARAGE@HOTMAIL.COM 

AL ZHRAWAN SANDWICHES & JUCE 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 39228336 or FAWZI_BH@HOTMAIL.COM 

ALJOOD BEAUTY SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 66727999 or ABOMOHMD76M@GMAIL.COM 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 39093137 or PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

RAMEE PALACE HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact

 17811688 or hrg.bh@rameehotels.com 

DOONAS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DATA ENTRY OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact
 38273820 or ELBELIBAKRI@GMAIL.COM 

GULF CHINESE RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39194790 or 391630873@QQ.COM 

Areeha gate cleaning material sales 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33280208 or BINMARZOOQ842@GMAIL.COM 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

AL RAFEEQ TOWER EXCAVATION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 39000116 or MOSAWI67@HOTMAIL.COM 

BUKHOWA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants can contact

 38407870 or pro@ramadamanama-citycentre.com 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM 

MY BAKERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PACKER
 suitably qualified applicants can contact
 39614800 or ADMIN.HR@MYBAKERY.BH 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLERK(CORRESPONDENCE)
 suitably qualified applicants can contact

 39093137 or PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

DYNAMIC ZONE CLEANING CONSTRUCTIONS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39222337 or arabspalacecleaning@gmail.com 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FORKLIFT)
 suitably qualified applicants can contact

 17700888 or NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

GULF ALUMINIUM KITCHEN UTENSILS INDUSTRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17830173 or mfiakram@gmail.com 

SAHARI STUDIO 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact

 17276149 or MOHAMED6@BATELCO.COM.BH 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

HUSSAIN AMER BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39804488 or HUSAINAMER.CONTR@GMAIL.COM 

MUSTAFA PASTRIES 
has a vacancy for the occupation of

 PASTRY COOK (RESTAURANTS)
 suitably qualified applicants can contact

 39300555 or INFO@AL-FAWZ.COM 

SECURE SERVICES LIMITED W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 36046021 or Nigel@SECURESERVICES.BH 

Abu Abdulla Bakery 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39800971 or SOMAYAAHMED366@GMAIL.COM 

ROYAL MEDIA AND GIFTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLERK
 suitably qualified applicants can contact

 32232322 or AFAKHRO@BUSINESSPLUS.BH 

SHALASH PLUS TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 33366604 or binasmakh@gmail.com 

Crystal Style Boutique 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39749769 or GOLDENCRYSTAL76@GMAIL.COM 

Albanadrh Carpentry Workshop 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39828148 or ahmedha.nasser@ewa.bh 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM 

MIRACLE BUSINESS SOLUTION 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 39696047 or HASAN@MIRACLEGROUPS.COM 

BREEZEE SECRET CHAPATI CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33189963 or NASSERBREEZEE@GMAIL.COM 

Punisher garage 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 33113999 or HORTALEZA_TM@YAHOO.COM 

FLUID TECH TRADING EST 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 17623583 or admnfluidtech@gmail.com 

Zam zam market 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39874874 or ZAMZ5652@GMAIL.COM 

AL SARHANI GATE FOR GENERAL TRADE. 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39858068 or ALIJAWADSARHAN@GMAIL.COM 

LUBY RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39874874 

P R S CAR  SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33882097 or SAYEDAAZIZ65@GMAIL.COM

ARMAN HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

 A/C & REFG TECH
 suitably qualified applicants can contact

 39655474 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

AL WAHADAT BULDING CONTRACTING> 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17735195 or alwahadat.bh@gmail.com 

INSHARAH BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33846661 or DELMONPALACECONTRACTING@GMAIL.COM 

CARTOONI PACKAGING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33660553 or JAFFER.ALSARI@GMAIL.COM 

BANGKOK INTERNATIONAL RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER
 suitably qualified applicants can contact

 39177666 or RIYASBANGKOK@YAHOO.COM 

ALJAHRA BOUTIQUE & TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39161387 or EVERGREENDOCUMENT@GMAIL.COM 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

KAFLAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39871069 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

Eastern Asphalt & Mixed Concrete Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17252078 or S.RADHI@EAMCO.BH 

ALMANNAI TRADING & INVESTMENT 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36999266 or DM@mannaigroup.net 

ALMATALA CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39458212 or ABDULAZIZJABER4455@HOTMAIL.COM 

NATIONAL EXCAVATING EST. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SHOVEL OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 39455537 or NEEWLL@BATELCO.COM.BH 

MUNDATTU DOCUMENT CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33464614 or MAHMOOD301916@YAHOO.COM 

ALSHUROOQ SWEET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(FOOD & BEVERAGES INDUSTRY)
 suitably qualified applicants can contact

 33214563 or ALSHUROOQSWEETS@GMAIL.COM 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17558558 or careers@bh.lulumea.com 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

Clean and green services 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17792434 or cleangreenbh@gmail.com 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO 

Al Rayah For Safety Items WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17822228 or RASHEED@SECURICORE.BH 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

City Point Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net 

CHICKET TEA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 35114403 or DPASIF@YAHOO.COM 

Facadeus W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39643938 or AHMED.ALEBRAHIM@HOTMAIL.COM 

SAM KINDERGARTEN 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 39902036 or HEBAELGEBALI@YAHOO.CA 

DELVE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39200442 or HUSSAIN-NASSER@DANAT-AWAL.COM 

MOHAMMED ABUALQASSIM CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38819399 or ABULQASIMBH12@GMAIL.COM 

MOHAMMED ABUALQASSIM BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37565454 or ABULQASIMBH12@GMAIL.COM 

BAHRAIN BAYAN SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of

 TEACHER
 suitably qualified applicants can contact

 77122255 or ZAINAB.SHABAN@BAYANSCHOOL.EDU.BH 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

ELYA LAND CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17131343 or ELYALANDCONTRACTING@GMAIL.COM 

TAWZEATY TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36690049 or MOHAMMEDRAFFI23@GMAIL.COM 

5960 GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC(MOTORCYCLE)
 suitably qualified applicants can contact
 17770222 or FIVE.LINE@HOTMAIL.COM 

Waleedalkabah Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 32244866 or ALMAHDAWYAA@GMAIL.COM 

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17822202 or info@jssbahrain.com 

KIMSHEALTH HOSPITAL B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALISED DOCTOR
 suitably qualified applicants can contact
 33307994 or hussain.alali@royalbhrn.com 

UNITED SPECIALISED MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALIST (EMPLOYMENT)
 suitably qualified applicants can contact
 17162348 or KCALL34@HOTMAIL.COM 

EAT PASTA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(MOTOR VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact

 39111313 or info@eatco.me 

JBF BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17181500 or HUSSAINALI@JBFBAH.COM.BH 

PINK SADAF CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33879006 or PINKSADAF91@GMAIL.COM 

Al Hamedia Trading - Partnership Co. Owned By Hasan Abdulkhadher 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36323393 or MALAK.GEZLAN@GMAIL.COM 

MASTER COOL COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 77062642 or TEJVINDER@MASTERCOOLBH.COM 

HEALTHY STOP CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36363988 or HAMADALSAEED@YAHOO.COM

 Aqua Technology Transfer W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PLANT / UNIT OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17233317 or aquatt.hr@gmail.com 

SMART GEAR CAR SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(METAL SPRAYER)
 suitably qualified applicants can contact

 77199606 or BINEBRAHIM111@GMAIL.COM 

Alwadeea trading on a fee or contract basis 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39774426 or ALWADEEA@HOTMAIL.COM 

ELITE TECHNOLOGIES MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
 suitably qualified applicants can contact
 17749111 or ARUN@KANOOELITE.COM 

TEXEL AIR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 AIR TRANSPORT PILOT
 suitably qualified applicants can contact

 17200096 or HAMZA.DARWISH@CHISHOLMENTERPRISES.COM 

Fellah Finest Fashion W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 33225888 or SUITMEBH@GMAIL.COM 

PASTRIES ON THE FLY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MEAT KUTTING)
 suitably qualified applicants can contact
 36774492 or pastriesonthefly@gmail.com 

Zu Gluhen Auto Care 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36111101 or INFO@ZUGLUHEN.COM 

AL ASMAR BUILDING CONTRCTIN . 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact
 33882097 or AQEEL201382@GMAIL.COM 

WALKMAN SERVICES COMPANY - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 13691113 or SABT001@GMAIL.COM 

AL GHALIA CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 34399991 or hrvp@alghalia.com 

INNER STYLE CARPENTRY WORKSHOP WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact
 39964163 or INNERSTYLE1@GMAIL.COM 

AL MAZHAR OPTICS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39892221 or SHAHANAIQBAL820@GMAIL.COM 

ATYAF RUKUN AL-SAEEDA GENERAL TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact
 33861155 or NAJIB199992@GMAIL.COM 

UJRA FRUITS & VEGETABLES 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 17622519 or ALBAYANAP@YAHOO.COM 

ALMATAR METAL WORK 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 37722742 or ALMATTARMETALWORK@GMAIL.COM 

CITY GATE CAFERTERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39461060 or LRASHED.ALROWAIE@GMAIL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM
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وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم شركة أساس الوطنية للأنظمة الأمنية فرع شركة أجنبية

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد ماجد بن عبدالله بن احمد الشريع 
نيابة عن السادة شركة أساس الوطنية للأنظمة الأمنية فرع شركة أجنبية المسجلة بموجب القيد رقم 

169534 ، طالبين تغيير اسم الشركة من:
أساس الوطنية للأنظمة الأمنية فرع شركة أجنبية

 ASAS NATIONAL SECURITY SYSTEMS BRANCH OF A FOREIGN
COMPANY

الى:
الوطنية للأنظمة الأمنية فرع شركة أجنبية

NATIONAL SECURITY SYSTEMS BRANCH OF A FOREIGN
COMPANY 

من  يوما  عشر  خمسة  مدة  خلال  المذكورة  الإدارة  إلى  باعتراضه  التقدم  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى 
تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

 إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في الشركه العربيه لمنتجات الورق والبلاستيك

العربيه  رشكه  ال  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
27-289،  طالبين تغيير الاسم  القيد رقم  لمنتجات الورق والبلاستيك المسجلة بموجب 

التجاري للفرع رقم 27
من : الشركه العربيه لمنتجات الورق والبلاستيك

ARAB PAPER & PLASTIC PRODUCTS CO
الى: الشركة العربية لتوزيع منتجات البلاستيك و الورق ذ.م.م

ARABIAN PLASTIC & PAPER DISTRIBUTION COMPANY W.L.L 
إلى  باع رياضه  التقدم  التجاري  اع رياض بخصوص تغي ري الاسم  لديه  فعلى كل من 

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة ع رش يوم يوم ا من تاري خ ن رش هذا الإعلان.

تاريخ: 10-05-2024
CR2024-82677 إعلان رقم

تنازل أو بيع - عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد / السيدة نفيسه السيد نعمه خليل أحمد لتحويل السجل التجاري 
التالي 39338-2 إلى السيد / قاسم محمد جواد علي حواد القطان

فعلى كل من لديه اي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدازة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به مايعزز اعتراضه.

رقم القيد: 2-39338
الاسم التجاري: المغادرون 24 للسفر والسيارحة

وزارة التجارة والصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

الفردية )باور لاند للأجهزة الالكترونية(  إعلان بشأن وتحويل قيد المؤسسة 
إلى )شركة ذات مسؤولية محدودة(

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التجسيل  ادارة  تعلن 
والمملوكة  الكهربائية(  للأجهزة  لاند  )باور  المسماه  الفردية  المؤسسة  مالك 
للسيد / السيدة )السيد مفيد علي هاشم حسين( والمسجلة بموجب القيد رقم 
ذات  شركة  إلى  المذكور  الفردية  المؤسسة  قيد  تحويل  بطلب   ،12-22228
بكافة أصول  دينار بحريني، وذلك   1000 مسؤولية محدودة برأسمال وقدره 

وموجودات والتزامات المحل التجاري.

وزارة الصناعة والتجــــارة   -   إدارة التسجيل
)CR2024-81583 ( إعلان رقم

تسجيــــل اســـــم تجــــــاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من

تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر :فاضل عباس يوسف علي حسين
الاسم التجاري الحالي :أبوعباس للفواكة والخضراوات

الاســـــم التجـــاري الجديد :أبوعباس للتجارة العامة
قيد رقم : 144484-1 

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن وتحويل قيد المؤسسة الفردية )كرونوس للمقاولات(
إلى )شركة ذات مسئولية محدودة(

مالك  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
للسيد/السيدة  والمملوكة  للمقاولات(  )كرونوس  المسماة  الفردية  المؤسسة 
القيد  بموجب  والمسجلة  خليفة(  آل  عبدالرحمن  بن  راشد  بن  محمد  )الشيخ 
رقم)48427-1( بطلب تحويل قيد المؤسسة الفردية المذكور إلى )شركة ذات 
من  بكامل  وذلك  بحريني،  دينار   )100( وقدره  برأسمال  محدودة(  مسئولية 

أصول وموجودات والتزامات المحل التجاري.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تحويل المحل تجاري )مؤسسة فردية(
إلى )شركة ذات مسؤولية محدودة (

مالك  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
راشد  محمد  الشيخ  للسيد/  المملوكة  للانشاء  بي  ار  الفردية  المؤسسة 
عبدالرحمن ال خليفه والمسجلة بموجب القيد رقم 2-48427 ، بطلب تحويل 
المحل التجاري )المؤسسة الفردية( المذكورة وتحويل القيد إلى )شركة ذات 

مسؤولية محدودة( برأسمال وقدره 100 دينار بحريني، وذلك بكافة
أصول وموجودات والتزامات المحل التجاري.

وزارة الصناعة والتجارة إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم الشركة شركة ضربة ملاس ذ.م.م

أملاك  تقدمت شركة  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  ملاس  ضربة  شركة  للأعمال  العالمية 

1-154566 طالبين تغيير اسم الشركة
من: ضربة ملاس ذ.م.م

DARBAT MELAS W.L.L
الى: شركة السعيد التجارية ذ.م.م

AL SAEED TRADING COMPANY W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى 

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة     -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في لقمة حلال لإدارة المطاعم ذ م م 

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم شركه لقمة حلال لإدارة 
المطاعم ذ م م المسجلة بموجب القيد رقم  100982 ، طالبين تغيير الاسم التجاري 

للفرع رقم  1
من: لقمة حلال لإدارة المطاعم ذ م م

HALAL BITE MANAGEMENT RESTURENT W L L
الى: لقمة حلال القابضة ذ.م.م

HALAL BITE HOLDING W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة

المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوم ا من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة إدارة التسجيل
CR2024- 80297 إعلان رقم

 تنازل – عن المحل التجاري

تقدمت إلينا السيد/  حسين سعيد مهدي علي بطلب تحويل المحل التجاري 
التالي 91257 )01( إلى السيدة كريمه سعيد مهدي عبدالنبي علي

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر 
يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

رقم القيد : 91257-1
الاسم التجاري : حسين سعيد

وزارة الصناعة والتجار ة    -   إدارة التسجيل
  CR2024- 83068   إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

تقدمت إلينا السيدة/ زهراء احمد كاظم محمد مرهو ن بطلب تحويل المحل 
التجاري التالي 112076 إلى السيد حسن جعفر ملا احمد عبد لله

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر 
يوما من تاريخ الإعلان

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
رقم القيد : -112076 2

الاسم التجاري : الابتسامة السحرية للمقاولات والتركيبات الكهربائية

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
CR2024- 76560 إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد/ عقيل علي احمد حسين بطلب تحويل المحل التجاري 
التالي 84971  إلى السيدة فضيله عبدالرزاق حمزه عباس منسى المبارك
فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر 

يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
رقم القيد  :  84971-5

الاسم التجاري : المتمكن للخياطة الرجالية

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية

شركة تريتول الشرق الأوسط للتجارة ذ.م.م
سجل تجاري رقم   150929 - 1  

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها الساده 
شركة تريتول الشرق الأوسط للتجارة ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم   
150929 - 1   بطلب تصفية الشركة تصفية اختيارية  وتعيين السادة  

وسيم عبدالصمد عبدالله ركن الدين باركر  مصفيا للشركة.
عنوان المصفي : وسيم عبدالصمد عبدالله ركن الدين باركر  

WPARKAR.79@GMAIL.COM   -    33262671



09 الاربعاء 22 مايو 2024 - 14 ذو القعدة 1445 - العدد 5699 Vacancies Available
JASMI’S CORPORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 CASHIER

 suitably qualified applicants can contact
 17588787 or lmra@jasmis.com 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 PIPEFITTER
 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM 

A.AHMED NASS CONTRACTING CO. 
has a vacancy for the occupation of

 PAVER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

DELMON INTERNATIONAL HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 36694200 or HR@DELMONHOTEL.COM 

SOUTH GATE CONSTRUCTION AND CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 77061717 or YKHALFAN@GMAIL.COM 

AL MOAYYED LANDSCAPES AND SWIMMING POOLS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

MANAEESH JUBRAN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN AIDE
 suitably qualified applicants can contact

 33015600 or HUSSAIN.SHABAN@GMAIL.COM 

MILLENIUM CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 35588880 or milleniumbh183@gmail.com 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17558558 or CAREERS@BH.LULUMEA.COM 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO 

AL ROMANSIAH RESTAURANTS MANAGEMENT COMAPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33347547 or M.ALMOALLEM@ALROMANSIAH.COM 

MAQ Marine Services 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36266658 or MAQMARINE@GMAIL.COM 

ASHTAR BUILDING MAINTENANCE WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17722333 or BADER_ALGHANAH@HOTMAIL.COM 

KKC INDUSTRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39413666 or GARYXU@KKCIND.COM 

SHAHBAZ INTERIOR DECORE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33909624 or SHAHBAZAHMED9624@GMAIL.COM 

TAIHAN CABLE & SOLUTION CO., LTD BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 JOINTER
 suitably qualified applicants can contact

 66944444 or INFO@MCSIX.ME 

HAMDI ALTIGANI BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 37434348 or BHHAMDI90@GMAIL.COM 

KHALIFA NOOR BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33051349 or DARWISHNH4@GMAIL.COM 

DRAZINDA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36245138 or KHANMASOOD12900@GMAIL.COM 

ALTRUSTECK CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36675632 or RELBH0808@GMAIL.COM 

MODERN SPACES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 32117005 or WISECS007@GMAIL.COM 

ROOTS WORLD CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33742002 or SHAHID_IKRAM94@YAHOO.COM 

SILA CLEAN GENERAL CLEANING OF BUILDINGS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35129957 or ziiziiyo95@outlook.com 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

MIDDLE EAST MEDICAL CENTER W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact
 17251444 or LIJUPETER@YAHOO.COM 

SANAT LABOOS FASHIONS 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 38851501 or Hssan211073@gmail.com 

GHAREEB EXPRESS RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66648111 or SAMIALMULLA15@GMAIL.COM 

PAN ARABIA DOCUMENTS CLEARING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39242994 or AL-ALHAKEEM@HOTMAIL.COM 

CORAZON GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33040441 or ahmeddarray@gmail.com 

I - fix 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36363633 or MAHMOOD.HILAL@GMAIL.COM 

BLUE DIAMOND LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 33998472 or abithn@gmail.com 

Mcm products 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 17276786 or MM.GAGABAHRAIN@GMAIL.COM 

EIGHTY EIGHT SWEETS AND JUICES 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 36447411 or DEBIT221@GMAIL.COM 

Mr. sparkle cleaning 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33331155 or JSHAIBANI@GMAIL.COM 

BALA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33802366 or club88bah@yahoo.com 

Anwar Albahrain Phones 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33886398 or ALIHASANABDALI@GMAIL.COM 

PARBAT JEWELLERY DESIGN 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER(JEWELLERY)
 suitably qualified applicants can contact

 39675509 or AWAIS.BASHIR94@HOTMAIL.COM 

Byrne Looby Partners Limited - Bahrain- Foriegn Branch 
has a vacancy for the occupation of

 PROJECT LEADER
 suitably qualified applicants can contact
 17344262 or ealbaqer@byrnelooby.com 

HOME MADE SPICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34525599 or ROMALI991@HOTMAIL.COM 

Al sharaf Gate supermarket 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39977769 or SHARAF3025@HOTMAIL.COM 

AL ASMAR BUILDING CONTRCTIN . 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 33882097 or AQEEL201382@GMAIL.COM 

AL WESAM GENTS TAILOR 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 66669990 or IPROJECTS.GROUPINT@GMAIL.COM 

SALVIS CAFE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN AIDE
 suitably qualified applicants can contact

 17000585 or hrsupport@alshammarygroup.com 

AMRIYA GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTING CLERK
 suitably qualified applicants can contact

 36552208 or MBUSANDAL@THEPALACE.COM.BH 

Anwar Alshakhoora Pastries And Shawarma 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 36444616 or ASFOOR188@HOTMAIL.COM 

LAILATH LADIES SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39205395 or NASEEMAABDU2001@GMAIL.COM 

Najla world bicycle repairing 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33843488 or NAJLAWORLD.BH@GMAIL.COM 

JS Bank Limited 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 17104600 or ASIM.SIDDIQUI@JSBL.COM 

STAR PUNJABI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact
 39888023 or CHSHAFIQ581@GMAIL.COM 

BAKE POINT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 38363130 or HONEYCAKEBAHRAIN@GMAIL.COM 

Abu safar construction Partnership CO 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 13109569 or ALMAJAHEEM@GMAIL.COM 

TYLOS FOOD TRANSPORTATION 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39338816 or HUSSAIN.TYLOS@GMAIL.COM 

ALRAHILA CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33865286 or alrahilaconstruction@gmail.com 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

HAJI HASSAN READYMIX B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17785353 or hr.admin@hajihassan.com 

BAHRAIN WORKSHOP CO. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 17700798 or Khalifa@bwceng.com 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh 

Regency hotel 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17227777 or MOHAMMED.SANAD@IHG.COM 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

FALCON ISLAND CLEANING EST 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33454414 or falcon-i@hotmail.com 

Golden Diyar construction 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33390007 or HWBAHRAIN@GMAIL.COM 

GINGER RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39155519 or reem022@icloud.com 

The K - Hotel 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 17360000 or abbas.fardan@thekhotel.com 

Wyndham Grand Manama 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17826260 or ANaser@wyndhamgrandbh.com 

AMERICAN SCHOOL OF BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17211800 or jobs@asb.bh 

AL NASEEHA BUILDING MATERIALS CO - BAHRAINI PARTNERSHIP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39153749 or ABDRASHEED007@GMAIL.COM 

ALMOAYYED COMPUTERS MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CO-ORDINATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17705313 or ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH 

CHICKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 35029762 or DPASIF@YAHOO.COM 

WHITE FALCON PRIVATE SECURITY SERVICES Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 39405504 or WORLDSERVICES1988@GMAIL.COM 

FATI CLEANING AND CONTRACTING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34092592 or NAVEEDULLAH274@GMAIL.COM 

YASIR ARFAT SUPER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 77111315 or FTDR212@GMAIL.COM 

GTB INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 77111315 or FDYD212@GMAIL.COM 

ALI ABDULHUSAIN ISA AHMED / ZUBARAH / 7423 
has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39669117 or EDRISIGROUP@GMAIL.COM 

MITHO FOR FRESH MEAT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MEAT KUTTING)
 suitably qualified applicants can contact

 33678484 or MOHSENZAMAN90@GMAIL.COM 

SEVEN DAYS CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39454342 or SDC.SPC@YAHOO.COM 

Oasis Delmon Steel Fabrication & Trading W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact
 36646766 or DAIREX1@HOTMAIL.COM 

Medical Spa S P C 
has a vacancy for the occupation of

 THERAPIST
 suitably qualified applicants can contact

 77677776 or ANDYHOPPE080@GMAIL.COM 

BRIGHT STAR FOR FLOATING JETTIES 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39917373 or INFO@BRIGHTSTARBAH.COM 

Bavaria Aluminium Workshop 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33207945 or ABD.AWAN90@GMAIL.COM 

NEW ACCESS TYRE CENTERE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34304636 or SRAMBIKKALBINU@GMAIL.COM 

JARRAL FOR AUTO SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37352489 or JARRALFORAUTOSERVICE@GMAIL.COM 

PETROJANA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34688884 or LOAI@PETROJANA.COM 

AGAILY & KARAK RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 35555524 or AGAILYANDKARAK@GMAIL.COM 

APACK PLASTIC MANUFACTURING & TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39035249 or apackbahrain2018@gmail.com 

DIYA STEEL & ALUMINUM FABRICTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39844706 or SSVSNILAMBOOR@GMAIL.COM 

BABER GOLD JEWELLERY DESIGN 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33739534 or BABERGOLD59@GMAIL.COM 

PLAY RESTAURANT AND LOUNGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 16666661 or hrm@sevensholding.com 

ARAB STICK FOR SWEET AND ICE CREAM 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33337188 or ALIFREEDOM2@GMAIL.COM 

Abu Amin car wash and polish 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36155379 or BATOOLY129@GMAIL.COM 

BLACK & WHITE CONSTRUCTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39625000 or BUTALAL1953@YAHOO.COM 

Hao Jie Trading W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 39035233 or 1290375041@QQ.COM 

CAPRI CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36620900 or mbkbm@hotmail.com 

Pak Ghazi Trading Bahraini Partnership company 
has a vacancy for the occupation of

 SALES OFFICER
 suitably qualified applicants can contact
 35642648 or CMRIFAT1512@GMAIL.COM 

ARMANCO FASHIONS- BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 66987858 or tmukkali@gmail.com 

Rahbaan Transport Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33328694 or DARMAN.CARGO@YAHOO.COM 

VALCOA BUILDING MATERIALS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17212216 or VALCOADAVID@GMAIL.COM 

MANBIR INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33090511 or GQS_CLEARANCE@HOTMAIL.COM 

Nolo Fashion 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact
 17400506 or ALABBASYME@GMAIL.COM 

Zawyet Al Ghadeer Cafeteria 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact

 33066030 or MAHDI.DASHTI93@GMAIL.COM 

Hamala garage 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33172883 or MOHAMMAD509SHOKAT@GMAIL.COM 

NAJON BUILDING MATERIALS AND CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39208324 or najonpaints@gmail.com 

RODI TRANSPORTATION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact

 33417191 or MOHEEQASSUOMA@GMAIL.COM 

EMIRATES GIFTS MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39400804 or EMIRATESGM@GMAIL.COM 

KTB LOGISTICS SERVICE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 39839427 or hkbclearance@gmail.com 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER/OPERATOR(EARTH DRILLING MACHINE)
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

GULF MARKETS INTERNATIONAL W .L .L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17490040 or MISHAL@ALFANARINVESTMENT.COM 

NESTO HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17227206 or WESTERNBAHRAIN2021@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM 

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS- SIMPLE COMMANDITE COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17552722 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

JASMI’S CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17588787 or lmra@jasmis.com 

MOHSEN ATEEQ CONSTRUTION 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 36041112 or ASM@GULFEG.COM 

JAHECON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants can contact

 17244111 or JAHECON@BATELCO.COM.BH 

ALLIED MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 17534926 or METEIB_ALHAMMAM@YAHOO.COM 

BATSCO CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 33644886 or hr@batsco.net 

PASTA EXPRESS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33666412 or HRHEAD@PASTAEXPRESSGROUP.COM 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO 

HKH CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33871683 or MK_ALKHALIFA.36@HOTMAIL.COM 

Malik sky construction 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 33446911 or DJAVAID@HOTMAIL.COM 

AL TARIQ GENTS TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33862221 or USMAN.5551@HOTMAIL.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com 

GUJRAT CONSTRUCTIONS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33187595 or RAJASALEEM75@GMAIL.COM 

Seven Energy W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17500791 or hr@seven-energy.com 

TWO BROTHERS AUTO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66969961 or dxb.alrais@gmail.com 

NASMA AL KHALEEJ CAR MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 37114484 or ALRUQAIMI66@GMAIL.COM 

ZORAK SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33514410 or ZAKIBSS99@GMAIL.COM 

BIN RASHEED SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34002808 or SIDCOSERVICES@GMAIL.COM 

AIR LAVENDER FASHION DESIGN COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 38398065 or MUHAMMADRUHAB2@GMAIL.COM 

WADI SHAWWAL ALKABEER CONSTRUCTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33357296 or RIAZ7029@GMAIL.COM 

ALMUNNAF SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (MARKETING)
 suitably qualified applicants can contact

 37130442 or mushtaqmalik.occ@gmail.com 

SHARIF NORUL AMIN INTERIOR DECORATION - W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39082076 or MS7687086@gmail.com 

TANVER AHMED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33715412 or KPX.TANVEER@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

CAFTERIA ARGUS 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 38122171 or 2000DHIYA@GMAIL.COM 

TASHYEED HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants can contact

 17729935 or mannai.hr@mannaitrading.com 

FARHAN METAL WORKSHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 32387544 or la5074655@gmail.com 

TAWAKUL GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 32119106 or JUMA36664@GMAIL.COM 

MAKNON ALSHARQ CURTAINS DESIGNING & INTERNAL DECORATION WORKS CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 34449939 or SARONA211211@HOTMAIL.COM 

PAK DEESI BAZAR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 63666602 or mianbilal@hamcogroup.com 

MAINTENANCE MASTERS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38229973 or HEROJAVED93@GMAIL.COM 

HUSAIN HAMAD SHOWAITER SWEETS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34120044 or HUSSAIN.SHOWAITER@HOTMAIL.COM 

KKC INDUSTRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39413666 or GARYXU@KKCIND.COM 

AL HOOR CAR ACCESSORIES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33360852 or HRHUSSAIN90@GMAIL.COM 

SALOON TURKEY MOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 36438231 or MDJOWELSHAKE@GMAIL.COM 

SAEED IQBAL CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66999285 or FAISALASHRAF0@GMAIL.COM 

GREEN DIAMOND LAUNDRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact
 33998472 or SHAMEEMKP@GMAIL.COM 

DEVICE HUB TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 34529455 or NOORA.JASIM98@GMAIL.COM 

ZAHWA CAFETERIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33043118 or Ready2gohomie@gmail.com 

AL SABOOR REFRIGERATION AND AIR CONDITIONING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39283343 or EBRAHIMMEHAR@GMAIL.COM 

PAK KHAIBER CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 33117948 or Bahrainpk@hotmail.com 

BIG FIELD REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 39850025 or RIJUKURAKAR@GMAIL.COM 

SAYACORP HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 ADMINISTRATIVE COORDINATOR

 suitably qualified applicants can contact
 33637004 or kathrina.nisnisan@conradhotels.com 

QURESHI AL HUSNAIN ELECTRONICS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35468570 or HUSNAINQURESHI072@GMAIL.COM 

ZONFUL RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 39997340 or KHATEBONLINE4U@GMAIL.COM 

LOOK SHINE FOOD & VEGETABLE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33415128 or GULFARAZGUL3@GMAIL.COM 

CUSTOM TOUCH CAR CARE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34674387 or DANISH.S1411@GMAIL.COM 

DREAM TRIM HAIRDRESSER AND GENTS SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 33572515 or CHAMPIONYOUSHA2@GMAIL.COM 

TIMES MAINTENANCE AND SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38803145 or ARQ.ALIAKBAR@GMAIL.COM 

HABSTONE INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33752942 or HABSTONE.BH@GMAIL.COM 

KHAWAJA KARAMAT MARKETING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34440720 or KHAWAJAKHAWAJA410@GMAIL.COM 

NOUN FASHION DESIGN 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 33022366 or MOHD-ALABBASI@HOTMAIL.COM 

ALLIED MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 17534926 or METEIB_ALHAMMAM@YAHOO.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh 

SPHINX SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17700032 or hr_bh@sphinxservicesbh.com 

HEJAIR GROUP CO. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39955591 or KHEJAIR@GMAIL.COM 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM 

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17558558 or CAREERS@BH.LULUMEA.COM 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM 

SULTANAH SCRAP Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36371263 or SULTANAHWLL@GMAIL.COM 

The K - Hotel 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17360000 or abbas.fardan@thekhotel.com 

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17822202 or info@jssbahrain.com 

Almoayyed Air Conditioning W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of
 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

ZARA TOWER 1 
has a vacancy for the occupation of

 HOUSEKEEPER
 suitably qualified applicants can contact

 17234488 or HIGHVISIONMANAGEMENT@GMAIL.COM 

S.ABDULLA JAWAD MOHAMED EBRAHIM 
has a vacancy for the occupation of

 PIPEFITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39731173 or SM@AST-BH.COM 

ABDULKARIM HUSAIN ABDULKARIM SHAKER 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 17644544 or AK.SHAKER@GMAIL.COM 

SPECIAL TOUCH INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 SUPERVISOR(INTERNAL WORKS)

 suitably qualified applicants can contact
 38253612 or BILUSEBAN@GMAIL.COM 

ABU EHSAN REPAIRING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33999122 or WAHEEDRAJA876@GMAIL.COM 

GRASP CONSTRUCTION AND TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17717900 or HELPCLEARANCE2022@GMAIL.COM 

HAIR NATION SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33402840 or DANHMANEA@HOTMAIL.COM 

GOJRA INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34229156 or ASIMSHAH3538@GMAIL.COM 

HIGHWAY BREAK RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 35002790 or SALMAN_BAHRAIN@YAHOO.COM 

AFRILINK CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 77111315 or DGHG121@GMAIL.COM 

GOLD AND BLACK SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 33133742 or PRABHULESHP@GMAIL.COM 

MIRZA SHAHBAZ SUPPORT SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33316063 or MIRZADXB281@GMAIL.COM 

D S L M INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33701576 or MR.ASLAM.BH@GMAIL.COM 

PENTACORE CONTRACTING AND TECHNICAL SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36108900 or INFO@PENTACORECONTRACTING.COM 

THE GLOBAL SYNAPSE CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CO-ORDINATOR
 suitably qualified applicants can contact
 33071999 or MQASIM255@GMAIL.COM 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM 

AL-MURTADA ADVERTISING 
has a vacancy for the occupation of

 SIGN MAKER
 suitably qualified applicants can contact

 33318810 or ALMURTDA.ADV@GMAIL.COM 

MARJIYA SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33617904 or MDMUMANRANA@GMAIL.COM 

PROTECH INTERNATIONAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact
 17300186 or MARKWELLBH@LIVE.COM 

MUHAMMAD AJMAL CARGO HANDLING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34348129 or MIANQASIM248@GMAIL.COM 

DARK WAY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 35411081 or BAIG.CLC@GMAIL.COM 

WAN YU TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 34442038 or 1260159218@QQ.COM 

CAFE LACO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants can contact
 39469641 or HRBUALIGROUP@GMAIL.COM 

AL DURRAH PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33429385 or BH06SEP@GMAIL.CIM 

ARSHMAN 11 CARGO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38291919 or CHERRYCHOCO37@GMAIL.COM 

SHINE GENTEL DESIGNER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38714466 or VISAANAD@GMAIL.COM 

F F H CARGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33384774 or GHAZA.BH.PK@GMAIL.COM 

AL HORAIN CARGO  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34233719 or ZUBAIRASLAM356356@GMAIL.COM 

G G MIR CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33747288 or NOORAMINBH@GMAIL.COM 

ZEE STARTUP ADVISORY  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 37077631 or AZSTARTUP.BH@GMAIL.COM 

ANUM CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 34253015 or BATTYPADAVUALI@GMAIL.COM 

NASIM JAVED PACKAGING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39698028 or MUSHTAQ29SP@GMAIL.COM 

KHALIFA NOOR BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33051349 or DARWISHBH4@GMAIL.COM 

MAZDOR STAR SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 33213724 or TAYYABZ213@GMAIL.COM 

ZIMAL CONTRACTING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39050620 or SHANBUTT12345@GMAIL.COM 

MASUM REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 38266388 or MM38266388@GMAIL.COM 

SEASHORE PROPERTIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BILL BOY
 suitably qualified applicants can contact
 33599888 or BWSUITESS@GMAIL.COM 

S Q INTERIOR DECORATION AND MANAGEMENT CONSULTANCY  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33384138 or AFSALBINANSAR@GMAIL.COM 

ABEER SATTAR MIRZA ABDULSATTAR ALLAH  DITTA (173660) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33440764 or ABEERSATTAR5@GMAIL.COM 

SAJ MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36190122 or ARSHADJAVED1100@GMAIL.COM 

ROLLGUARD TECHNICAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39829272 or ROLLGUARDTS@GMAIL.COM 

ZAKHEERA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 34004548 or KHAN123@GMAIL.COM 

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17822202 or info@jssbahrain.com 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39093137 or PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

Wyndham Garden W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 66316666 or mannai.hr@mannaitrading.com 

ZOOM CLEANING SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39903993 or info@zoomcleaningbh.com 

ZOHAN INTERIOR  DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36889575 or MOHAMMADRAHMAN727@GMAIL.COM 

Udupis For Packing Food Stuff 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 32236588 or HUHUN888@YAHOO.COM 
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محرر الشؤون الرياضية

أنجزت اللجنة الفنية المســتقلة التي شــكلتها صحيفة “البلاد” لاختيار أفضل 50 لاعبا بحرينيا في دوري ناصر بن محمد وكأس جلالة الملك لكرة 
القدم، إضافة إلى اللاعبين المحترفين في الخارج، عملها، إذ تم اختيار اللاعبين بناء على عطاءاتهم الفنية، وتماشــيها مع المعايير التي تم على 

أساسها الاختيار، ليتم التصويت عليهم من قبل الجماهير وتحديد التشكيلة الأفضل.

وتضـــم القائمـــة لاعبيـــن يمثلـــون 14 ناديـــا 
و4  بحرينيـــة  أنديـــة   10 منهـــا  رياضيـــا، 
الخليـــج  مـــن دول  )ثلاثـــة  أنديـــة خارجيـــة 
ونـــاد أوروبـــي(. وســـيطرت أنديـــة الخالدية 
والمحـــرق والرفـــاع علـــى قائمـــة أفضـــل 50 
لاعبا بحرينيا، التي أطلقتها صحيفة “البلاد” 
لعرضها على استفتاء جماهيري عبر منصتها 
الإلكترونيـــة، ابتـــداء مـــن 22 مايـــو الجـــاري 

ولمدة 5 أيام.

سيطرة ثلاثية على نصف القائمة

واســـتحوذت الأنديـــة الثلاثـــة علـــى نصيب 

الأســـد من حيث التمثيل فـــي القائمة، حيث 
بلـــغ عـــدد لاعبـــي هـــذه الأنديـــة الذيـــن تـــم 
اختيارهم مـــن قبل اللجنة الفنية المســـتقلة 
25 لاعبـــا، وجاء الخالدية بطـــل دوري ناصر 
بـــن حمـــد بالترتيـــب الأول مـــن حيـــث عـــدد 
اللاعبيـــن برصيد 10 لاعبين، وبعده المحرق 
برصيد 9 لاعبين، والرفاع برصيد 8 لاعبين.

وجاء بطل كأس جلالة الملك المعظم النادي 
الأهلـــي برصيـــد 6 لاعبيـــن، وخلفـــه المنامـــة 
برصيد 3 لاعبين، وتتســـاوى أندية الشـــباب، 
بعـــدد  والحـــد  وســـترة،  الشـــرقي  والرفـــاع 

تمثيـــل اللاعبين، بواقع لاعبيـــن لكل نادٍ، كما 
ضمـــت القائمة لاعبا من كل من أندية الحالة 

والنجمة والبسيتين.
التـــي  الخارجيـــة،  الأنديـــة  وعلـــى مســـتوى 
يلعب فـــي صفوفهـــا محترفـــون بحرينيون، 
فقـــد دخل نادي الكويتـــي الكويتي وعجمان 
الإماراتـــي والنصـــر الإماراتـــي ونوليســـاف 
التشـــيكي على خط المنافســـة برصيد لاعب 
لـــكل ناد، حيث أقـــرت اللجنـــة الفنية إدخال 
اللاعبين البحرينيين ضمن قائمة الخمســـين 

لتوافقهم مع المعايير الفنية المطلوبة.

معايير اختيار أفضل 50 لاعبا

وترتكـــز اللجنـــة الفنيـــة فـــي اختيـــار قائمـــة 
الخمسين لاعبا على المعايير التالية: 

1. تأثير اللاعب في نتيجة المباراة، وتندرج 
ضمنهـــا القيمـــة الفنيـــة مثـــل: صناعـــة فرص 
للتسجيل، التمريرات الحاسمة الناتجة عنها 
أهـــداف، أداء الواجبـــات الأساســـية داخـــل 
الملعـــب، الـــدور الفـــردي وتأثيره علـــى الدور 
الجماعـــي للفريق، التميـــز بصورة لافتة على 
زملائه والمنافسين وخصوصا بنفس المركز 

)نسبة التقييم 40 %(.
2. تســـجيل الأهداف، تســـجيل هدف حاسم 
أو أكثـــر نتج عنه فوز الفريق )درجة التقييم 

.)% 30
المهـــام  أداء  التكتيكـــي،  الانضبـــاط   .3
للفريـــق  اللعـــب  طريقـــة  ضمـــن  التكتيكيـــة 

)درجة التقييم 10 %(.
الإنـــذارات  تلقـــي  عـــدم  الأخطـــاء،  عـــدد   .4

الأصفر أو الأحمر )درجة التقييم 10 %(.
5. الشـــخصية، الشـــخصية الفـــذة القياديـــة 
والمنافســـين  زملائـــه  مـــع  تعاملـــه  وكيفيـــة 

والحكم، )درجة التقييم 10 %(.
وســـوف يتم فتح باب التصويت عبر منصة 
“البلاد” الإلكترونية اليوم، ابتداء من الساعة 
الثامنـــة صباحـــا ولمـــدة 5 أيام، علـــى أن يتم 
إغلاق باب التصويت الســـاعة 6 مســـاء يوم 

27 مايو الجاري.

أهداف الاستفتاء واللجنة المستقلة

 وتضـــم اللجنة المســـتقلة عمالقـــة الصحافة 
والإعـــام الرياضي، يتقدمهـــم: محمد لوري، 
وتوفيق صالحي ومحمد إسماعيل وعبدالله 
بونوفـــل، لمراقبة شـــفافية الاســـتفتاء، فيما 

تضـــم اللجنـــة الفنية كفـــاءات فنيـــة متميزة 
فـــي كرة القـــدم، وهم المحلـــل والناقد الفني 
محمـــود المختـــار، المـــدرب الوطنـــي أحمـــد 
سوار، المحلل الفني بقناة البحرين الرياضية 
طـــال حســـن، وتضـــم اللجنـــة أيضـــا رئيس 
القســـم الرياضـــي بصحيفـــة “البـــاد” أحمـــد 

كريم بصفة عضو تنسيقي. 
ويهدف الاســـتفتاء إلى تسليط الضوء على 
اللاعـــب البحرينـــي وتشـــجيعه، إلـــى جانـــب 
دعمـــه إعلاميـــا وجماهيريا ومعنويـــا، وذلك 
فـــي ظل الاهتمام المتزايد من قبل القيادات 
الرياضيـــة فـــي مملكـــة البحريـــن بدعـــم كرة 
القدم، والســـعي لتحقيق أفضل النتائج، في 
ســـبيل تطبيـــق الهـــدف الكبير الـــذي ينتظره 
التأهـــل  وهـــو  الصبـــر،  بفـــارغ  البحرينيـــون 
يلـــي  2026. وفيمـــا  العالـــم  لنهائيـــات كأس 

قائمة أفضل 50 لاعب كرة قدم بحرينيا:

اليوم فتح باب التصويت لاختيار أفضل 11 لاعبا حسب رأي الجمهور

“^” تعلن قائمة أفضل 50 لاعب كرة قدم بحرينيا
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القائمـــة تضـــم لاعبيـــن يمثلـــون 14 ناديـــا.. منهـــا 10 أنديـــة بحرينيـــة و4 خارجيـــة

فــــريــــق( ــة  ــ ــل ــ ــي ــ ــك ــ ــش ــ )ت ــا  ــ ــي ــ ــن ــ ــري ــ ــح ــ ب لاعـــــبـــــا   11 أفـــــضـــــل  لاخـــــتـــــيـــــار  ــون  ــ ــحـ ــ ــرشـ ــ ــمـ ــ الـ

أحمد يوسف
الظهير

عباس العصفور
الارتكاز

خليفة لافي
الارتكاز

سيد ضياء سعيد
صانع لعب

علي مدن
الجناح

مهدي عبدالجبار
قلب الهجوم

وليد الحيام
قلب الدفاع

باقر العصفور
الظهير

سيدينا
الارتكاز

كميل الأسود
صانع لعب

محمد مرهون
الجناح

حسن مدن
الجناح

عبدالله يوسف
قلب الهجوم

سيد مهدي باقر
قلب الدفاع

ايمانويل
الظهير

دومينيك
الارتكاز

عبدالوهاب المالود
صانع لعب

إبراهيم الختال
الجناح

أحمد صالح سند
الجناح

إسماعيل عبداللطيف
قلب الهجوم

حمد شمسان
قلب الدفاع

علي حرم
الارتكاز

أحمد موسى
الارتكاز

جمال راشد
صانع لعب

أحمد الشروقي
الجناح

علي عبدالله
الجناح

تياجو
قلب الهجوم

جاسم الشيخ
الارتكاز

عبدالله العجمي
الارتكاز

علي حسن سعيد
صانع لعب

مهدي حميدان
الجناح

حسين عبدالكريم
قلب الهجوم

محمد الرميحي
قلب الهجوم

أحمد بوغمار
قلب الدفاع

أحمد نبيل
قلب الدفاع

سيد محمد جعفر
حارس مرمى

إبراهيم لطف الله
حارس مرمى

عبدالكريم الفردان
حارس مرمى

حمد الدوسري
حارس مرمى

عمار محمد
حارس مرمى

أمين بنعدي
قلب الدفاع

محمد عادل
الظهير

طلال الشروقي
قلب الدفاع

عباس عياد
الظهير

سيد محمود الموسوي
قلب الدفاع

محمد البناء
الظهير

هزاع علي
الظهير

عمر دعيج
الظهير

عبدالله الخلاصي
الظهير

عبدالعزيز عارف
الظهير

غلق باب التصويت :    27 مايو - السادسة مساءًفتح باب التصويت :        22 مايو - العاشرة صباحًا



business@albiladpress.com 12
الاربعاء 22 مايو 2024 - 14 ذو القعدة 1445 - العدد 5699

“فلاورد” تطلق مبادرات لتعزيز الصحة النفسية للموظفين“فلاورد” تطلق مبادرات لتعزيز الصحة النفسية للموظفين
ضمن شهر التوعية بالصحة النفسية

تزامنًـــا مـــع شـــهر التوعيـــة بالصحـــة 
فـــاورد،  تعاونـــت شـــركة  النفســـية، 
الوجهـــة الأولـــى في مجـــال توصيل 
الورود والهدايـــا أونلاين في منطقة 
الشـــرق الأوســـط والمملكة المتحدة، 
مع مجموعة فوزية سلطان الصحية 
عمـــل  ورشـــة  لتنظيـــم   )FSHN(
بالصحـــة  الوعـــي  بشـــأن  لموظفيهـــا 
بقيـــادة  مايـــو،   20 يـــوم  النفســـية 
عائشـــة  د.  النفســـية  الاختصاصيـــة 
كمـــال. وقامـــت الشـــركة أيضًـــا بهذه 
المناســـبة بإطـــاق برنامجها للصحة 
مـــع  بالشـــراكة  للموظفيـــن  النفســـية 
 ،)Modern Health( هيلـــث  مـــودرن 
وهـــي منصـــة عالميـــة تقـــدم حلـــولا 

متعلقة بالصحة النفسية للشركات. 
وتـــم تنظيـــم الورشـــة عبـــر الإنترنت 
لتشـــمل موظفـــي فلاورد فـــي جميع 
البلدان التي تعمل بها، بهدف توعية 
بشـــأن  الإدراك  وزيـــادة  الموظفيـــن 
وكيفيـــة  النفســـية  الصحـــة  أهميـــة 
كمـــال  قدمـــت  بأنفســـهم.  الاعتنـــاء 
خـــال الورشـــة معلومـــات قيّمة عن 
طـــرق  النفســـية،  الصحـــة  مفهـــوم 
التركيز علـــى الطاقة، تطوير التفكير 
الاســـتباقي، وبناء مجموعـــة أدوات 

شـــهدت  النفســـية.  المرونـــة  لتعزيـــز 
مـــن  موظفيـــن  مشـــاركة  الورشـــة 
مختلف الأقســـام والدول، ما يعكس 
التزام الشركة بدعم الصحة النفسية 

لموظفيها.
وإضافـــة إلى ذلك، تـــدرك فلاورد أن 
الصحـــة النفســـية تتأثر بشـــكل كبير 
العلاقـــات  مثـــل  متعـــددة  بعوامـــل 
البدنيـــة،  الصحـــة  الشـــخصية، 
والرفاهية المالية. وبما أن مشـــكلات 
والإرهـــاق  والاكتئـــاب  القلـــق  مثـــل 
تحتـــاج إلى نهج شـــامل، فقد بادرت 
فـــاورد بالتعـــاون مع مـــودرن هيلث 
لإطلاق برنامج يساعد على تحسين 

الصحـــة النفســـية لموظفيهـــا ودعـــم 
نجاحهم الشخصي والمهني.

يتيـــح البرنامج للموظفيـــن الوصول 
إلـــى العديد مـــن الخدمات النفســـية، 
الفـــردي  العـــاج  جلســـات  مثـــل 
ومحتـــوى  الشـــخصي  والتدريـــب 
مخصص لمعالجة مشـــكلات الصحة 
النفسية المتنوعة وجلسات جماعية 
يديرهـــا محترفـــون مـــودرن هيلـــث. 
وتؤمـــن فلاورد بـــأن هذا الاســـتثمار 
في الخدمات النفسية ضروري ليس 
فقط لتحســـين الرفاهية الشـــخصية 
لزيـــادة  أيضًـــا  ولكـــن  للموظفيـــن، 

إنتاجيتهم في العمل.

مجموعـــة  فـــاورد  شـــراكة  وتمثـــل 
فوزيـــة ســـلطان الصحيـــة ومـــودرن 
هيلـــث خطـــوة مهمـــة نحـــو تطويـــر 
ثقافـــة عمل إيجابيـــة وصحية، ليس 
بالصحـــة  الوعـــي  شـــهر  فـــي  فقـــط 
النفســـية، بـــل طـــوال العـــام، مؤكـــدة 
بالصحـــة  الوعـــي  بتعزيـــز  التزامهـــا 
اللازمـــة  المـــوارد  وتوفيـــر  النفســـية 

لضمان راحة موظفيها.
تأســـس  الكترونـــي  متجـــر  فـــاورد 
الـــورود  بطلـــب  2017 معنـــي  العـــام 
والهدايـــا عبـــر الإنترنت حيـــث تقوم 
بشـــراء الـــورود مـــن أفضـــل المزارع 
ورش  إلـــى  وتوريدهـــا  العالـــم  فـــي 
عملهـــا في جميـــع الـــدول التي تعمل 
بها ليتم تنسيقها من قبل المصممين 
الـــورود.  ومنســـقي  المحترفيـــن 
وتقـــوم الشـــركة بالتعـــاون مـــع عـــدد 
مـــن المصممين والعلامـــات التجارية 
العالمية والمحليـــة لتقديم مجموعة 
واســـعة من المنتجات كالشـــوكولاتة 
والحلويـــات والعطـــور وغيرهـــا التي 
يتـــم توصيلهـــا فـــي نفس اليـــوم عبر 
خدمـــة التوصيل الخاصة بالشـــركة، 

لضمان أفضل تجربة للعملاء.     

“جينيسيس البحرين” تقدم ““جينيسيس البحرين” تقدم “GV80GV80” و “” و “GV80GV80 الكوبيه” بتصميم فاخر الكوبيه” بتصميم فاخر
البحريـــن  جينيســـيس  علامـــة  كشـــفت 
 GV80 عبر “فيرســـت موتـــرز”، عن طـــراز
وعـــن GV80 الكوبيـــه الفاخـــرة، في حفلٍ 
خاص أقيم فـــي معرض العلامة الفاخرة، 
بحضور العضو المنتدب لشـــركة فيرست 
موتـــورز نـــواف الزيانـــي، والمديـــر العـــام 
لشـــركة فيرســـت موتـــورز محمـــد ذكـــي، 
ومديـــر العلامـــة التجاريـــة محمـــد المهنا، 
ولفيـــف مـــن مســـؤولي الشـــركة وحشـــد 
ورواد  والإعلامييـــن  الصحافييـــن  مـــن 
مواقـــع التواصـــل الاجتماعـــي وأصحابها 
والمعجبيـــن بالعلامـــة التجاريـــة الكورية 

في المملكة.
وفي تصريح خاص لــــ “البلاد”، أكد نواف 
الزياني أن ما يميز موديلات جينيســـيس 
اليوم وســـط المنافســـة الكبيرة في نطاق 
الســـيارات الفارهـــة في العالـــم، هو التميز 

والراحـــة التي هي أســـاس صناعة علامة 
جينيسيس، ومع التجديدات في تصميم 
كوبيـــه  نســـخة  وتقديـــم   GV80 موديـــل 
منهـــا، تقدم العلامـــة مســـتوى جديدا من 
الرفاهية والشـــكل الرياضـــي، الذي أصبح 

مطلب زبائننا. 
“يمثـــل إطـــاق طـــراز  الزيانـــي  وأضـــاف 
GV80 الجديد وطراز GV80 كوبيه فصلًًا 
مثيرًا لجينيســـيس في البحرين. وتجسد 
هذه الســـيارات التـــزام العلامـــة التجارية 
ونحـــن  والأداء،  والابتـــكار  بالفخامـــة 
متحمســـون لتقديمها لعملائنا المتميزين. 
وميزاتهمـــا  الأنيـــق  تصميمهمـــا  ومـــع 
المتقدمـــة، نحن واثقـــون من أن GV80 و
GV80 كوبيـــه ســـيضعان معاييـــر جديدة 

في سوق السيارات الفاخرة”.
وتـــم دمـــج تراث جينيســـيس فـــي هذين 

تـــراث  يجمعـــان  اللذيـــن  النموذجيـــن، 
جينيســـيس المتنوع في كلا النموذجين، 
وينعكس ابتكارهـــا وتصميمها وضيافتها 
الاســـتثنائية فـــي إحساســـها الاســـتثنائي 

بالإبداع والتفاني.
وعرضت جينيســـيس بكل فخر الطرازين 
الجديدين بمفهوم الضيافة الكوري “سون 

نيـــم”، المتمثـــل فـــي أعمـــدة جينيســـيس 
وسياراتها المبهرة.

وتم إطلاق سيارة الدفع الرباعي الفاخرة 
العالميـــة عالميًـــا منـــذ إطلاقهـــا فـــي يناير 
2020، مـــا يجعلهـــا ســـيارة دفـــع رباعـــي 
فاخـــرة، وتطلـــق الشـــركة الطـــراز الجديد 
وهـــو أول تعديـــل للســـيارة الأصليـــة منذ 

أكثـــر من ثـــاث ســـنوات، حيـــث يحتفظ 
بمميزاتـــه الكلاســـيكية ويتمتـــع بتصميم 
داخلـــي معـــاد تصميمـــه بالكامـــل، ليوفـــر 
للركاب أعلى مستوى من الراحة والأمان.
أما سيارة GV80 كوبيه الفاخرة الجديدة، 
فتجسّـــد فلسفة جينيســـيس القائمة على 

“أناقة التصميم الرياضي”.

فمنذ الكشـــف عن GV80 كوبيه تجريبية 
 GV80 فـــي شـــهر أبريـــل، لاقـــت ســـيارة 
كوبيه استحســـانًا عالميًا واسعًا، إذ تنفرد 
بتصميمها الاســـتثنائي الذي يجمع ما بين 
الطابع العملي والأناقـــة الرياضية، وتطلّ 
وتصميـــم  ديناميكـــي  خارجـــي  بهيـــكلٍ 

داخلي رياضي عالي التقنية.

بهدف تعزيز القدرات الفنية للشباب البحريني

“البا” تساهم بوحدة روبوتية للمسار الهندسي بـ “مركز ناصر للتأهيل”
فـــي خطـــوة مهمـــة نحـــو تعزيـــز 
الشـــباب  لـــدى  الفنيـــة  القـــدرات 
شـــركة  ســـاهمت  البحرينـــي، 
ألمنيـــوم البحريـــن ش.م.ب. )البا( 
بوحدة روبوتية لأغراض التعليم 
الهندســـي  للمســـار  والتدريـــب 
بمركـــز ناصـــر للتأهيـــل والتدريب 
المهنـــي، لدعـــم جهـــود المركز في 
تعـــدد أوجـــه التطبيقـــات العملية 
مجـــال  فـــي  للطـــاب  المباشـــرة 

العمليات الروبوتية.
وتـــم تســـليم الوحـــدة الروبوتيـــة 
 2024 مايـــو   20 بتاريـــخ  للمركـــز 
بحضور الرئيس التنفيذي لشركة 
والرئيـــس  البقالـــي،  علـــي  البـــا 
التنفيـــذي لمركـــز ناصـــر للتأهيـــل 
عبـــدالله  المهنـــي  والتدريـــب 
كبـــار  مـــن  ومجموعـــة  النعيمـــي، 

المسؤولين من الجانبين.
وفـــي هـــذا الصـــدد، علـــق الرئيس 
علـــي  “البـــا”  لشـــركة  التنفيـــذي 
البقالي قائلا “يسعدنا التعاون مع 
مركـــز ناصـــر للتأهيـــل والتدريـــب 
المهني، مـــن خلال تزويد الطلاب 

بفرصة لاكتســـاب الخبرة العملية 
في مجـــالات تصميـــم الروبوتات 
شـــك  ولا  وتشـــغيلها.  وبرمجتهـــا 
أن هـــذه المبادرة تعكـــس التزامنا 
بخدمـــة المجتمـــع البحرينـــي، كما 
تظهـــر حرصنـــا على تعزيـــز ثقافة 
الخبـــرات  ومشـــاركة  التدريـــب 

العملية”. 
مـــن جانبه، قال الرئيس التنفيذي 
لمركـــز ناصـــر للتأهيـــل والتدريب 
المهنـــي عبـــدالله النعيمـــي، “نفخر 

الفعالـــة  والشـــراكة  بالتعـــاون 
التـــي تجمـــع مركز ناصـــر للتأهيل 
والتدريب المهني وشركة ألمنيوم 
البحريـــن )البا(، أحـــد أكبر مصاهر 
الألمنيوم في العالم، والتي تشمل 
مســـاهمات ومشـــروعات متعددة 
الأوجه، منها ما هو على مســـتوى 
التقنيـــات الذكية وحلـــول الذكاء 
الاصطناعـــي المقدمـــة مـــن قبـــل 
ذراع البحـــوث والتطويـــر للمركـــز 
إلـــى البـــا، ومـــن جانب آخـــر، دعم 

شـــركة البا المســـتمر لرؤية المركز 
الشـــباب  تمكيـــن  فـــي  ورســـالته 
البحرينـــي من مهـــارات الصناعة، 
عبـــر التدريـــب العملـــي مـــن جهة، 
فـــي  العمليـــة  المناهـــج  وتطبيـــق 
الوحـــدات المســـتخدمة بالشـــركة 

من جهة اخرى”.
يُذكـــر أن الوحـــدة الروبوتية التي 
ساهمت بها شـــركة البا كانت قيد 
الاســـتخدام في مســـبك الشـــركة 
حـــزم  وتجميـــع  لصـــف   2 رقـــم 
مـــن  لأكثـــر  النهائيـــة  المنتجـــات 
عقـــد من الزمن، قبل أن تُســـتبدل 
بنســـخة جديدة من هذه الوحدة. 
وفي أعقاب هذه الخطوة سيكون 
بمقدور برنامج دراسة الروبوتات 
فـــي المركز، الاســـتفادة مـــن هذه 
اســـتفادة  تعزيـــز  فـــي  الوحـــدة 
الطلاب مـــن التدريب، وإعدادهم 
فـــي  ناجحـــة  مهنيـــة  لمســـيرات 
يشـــهد  الـــذي  الروبوتـــات  مجـــال 

تطورًا متسارعًا.

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”

التكلفة الاقتصادية للحبس الاحتياطي على الدولة
الحبـــس الاحتياطـــي هـــو إجراء اســـتثنائي يتم فيـــه تقييد حرية المتهـــم لفترات 
يحددهـــا القانون لضمان حســـن ســـير إجـــراءات المحاكمة وضمـــان تنفيذ العقاب 
حـــال صـــدور الحكم القضائـــي، وهو بهذا الشـــكل إجراء وقائي في الأصل ســـابق 

لصدور الحكم.
ومـــن وجهة نظر اقتصادية، فإن هذا الاجـــراء يتضمن جملة من التكاليف كتوفير 
مـــكان ملائم يكون محبســـا للمتهم، والطعام والشـــراب الجيـــد والكافي، والملبس 
والكهربـــاء والماء والتعقيم والتنظيف والنقل وتوفير الرعاية الصحية والنفســـية 
للمتهـــم، وكلفـــة الوقت الذي تقضيه جهات إنفاذ القانون على متابعة المحبوســـين 
احتياطيـــاً، وتكلفـــة فقـــدان إنتاجية المحبـــوس احتياطياً فـــي المجتمع متى كان 
عاملاً، وتكلفة الدفاع عنه، وصيانة مرفق الإصلاح والتأهيل وتوسعته وتطويره، 
والتعويـــض فـــي حال البراءة وغيرها مـــن المصروفات التـــي لا اختلاف على أنها 
تثقل كاهل الموازنة العامة، وفي الجانب الآخر يتوجب ألا ننســـى الخســـائر التي 

يتكبدها المتهم كذلك.
تشير بعض الدراسات المتخصصة إلى أن الولايات المتحدة الأميركية قد تكبدت 
فـــي العـــام 2017 مـــا يقـــارب 13.6 مليـــار دولار كمصروفـــات للحبـــس الاحتياطي 
لمجموع ما يقارب 452 ألف محبوس احتياطي، والتكلفة المتوسطة في إنجلترا 

وويلز في العامين 2021 و2022 لكل سجين حوالي 31 ألف جنيه إسترليني.
ولذلـــك وأخـــذاً بالمعطيـــات أعـــاه، وفي ظل ما نشـــهده من تحول مهـــم في نظام 
العدالة الجنائية في بلادنا بالاتجاه بشكل كبير ومحمود نحو الوساطة والتحكيم 
والعقوبـــات البديلـــة والســـجون المفتوحة نتصـــور ضرورة إجراء مراجعة شـــاملة 
وعمليـــة لإجـــراء الحبس الاحتياطي كونـــه إجراءً اســـتثنائياً ولكلفته الاقتصادية 
التـــي يمكـــن تجاوزها عبر التوســـع في وســـائل بديلـــة كالمراقبـــة الالكترونية عبر 
الســـوار الالكتروني وإلزام المتهم بعدم الخروج من مســـكنه وتقدمه طوعاً بزيارة 
مركز الشـــرطة في أوقات محددة خلال نظر الدعوى واســـتخدام تقنيات الفيديو 
كونفرانس وغيرها من الوســـائل، ويمكن اللجوء لإجراءين معاً كأن يكون الســـوار 
الإلكتروني هو الوسيلة الأساسية ومعه إجراء آخر، كل ذلك بما لا يؤثر على حسن 
ســـير إجـــراءات المحاكمـــة وفـــي ذات الوقت يقلل علـــى نحو فعال مـــن التكاليف 

الاقتصادية الناتجة عن الحبس الاحتياطي.

 

* د. عبد الجبار الطيب

* أستاذ جامعي بكلية الحقوق - جامعة البحرين
متخصص في المالية العامة والاقتصاد وعلم الضرائب
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ــن مــصــرف الــبــحــريــن الــمــركــزي  أعــل
بـــأنـــه تــمــت تــغــطــيــة الإصــــــدار رقــم 
من   )ISIN BH0002013405(  116
أذونات الخزانة الحكومية الشهرية 
الــتــي يــصــدرهــا مــصــرف الــبــحــريــن 
مملكة  حكومة  عــن  نيابة  المركزي 

البحرين.
تبلغ قيمة هذا الإصدار 100 مليون 
ديـــنـــار بــحــريــنــي لــفــتــرة اســتــحــقــاق 
 2024 مايو   23 فـي  تبدأ  شهراً   12
كما   ،2025 مــايــو   22 فــي  وتنتهي 

هذه  على  الــفــائــدة  سعر  مــعــدل  بلغ 
بسعر  مــقــارنــة   %  6.08 الأذونـــــات 
السابق  لــإصــدار   %  6.02 الــفــائــدة 

بتاريخ 18 ابريل 2024.
وقد بلغ معدل سعر الخصم 94.211 
للمشاركة  سعر  أقــل  قبول  وتــم   %
قد  بــأنــه  علماً   %  94.1450 بــواقــع 
تمت تغطية الإصدار بنسبة 142 %.
ــات  ــ ــقــائــم لأذون كــمــا بــلــغ الــرصــيــد ال
ما قيمته  الإصــدار  هــذا  الخزانة مع 

2.110 مليار دينار بحريني.

العـــام”  البحريـــن  “مؤشـــر  أقفـــل 
يوم أمس الثلاثاء عند مســـتوى 
وقـــدره  بانخفـــاض   2,014.11
3.89 نقطـــة مقارنـــة بإقفاله يوم 
أمـــس الإثنيـــن، فـــي حيـــن أقفل 
“مؤشـــر البحرين الإسلامي” عند 
مستوى 786.54 بارتفاع وقدره 
بإقفالـــه  مقارنـــة  نقطـــة   0.91

السابق.
وقـــد تـــداول المســـتثمرون فـــي 
“بورصـــة البحريـــن” 1.65 مليون 
قدرهـــا  إجماليـــة  بقيمـــة  ســـهم، 
بحرينـــي،  دينـــار  ألـــف   362.86
 38 خـــال  مـــن  تنفيذهـــا  تـــم 
صفقـــة، حيث ركز المســـتثمرون 
قطـــاع  أســـهم  علـــى  تعاملاتهـــم 
المـــواد الأساســـية والتـــي بلغـــت 
قيمة أســـهمه المتداولة 168.55 
ألـــف دينـــار أي ما نســـبته 46.45 
% من القيمة الإجمالية للتداول 
ألـــف   141.39 قدرهـــا  وبكميـــة 
ســـهم، تـــم تنفيذها مـــن خلال 6 

صفقات.
جـــاءت ألمنيـــوم البحريـــن “البـــا” 
فـــي المركـــز الأول إذ بلغت قيمة 
أســـهمها المتداولـــة 168.55 ألف 

دينار أي ما نسبته 46.45 % من 
إجمالي قيمة الأســـهم المتداولة 
ألـــف   141.39 قدرهـــا  وبكميـــة 
ســـهم، تـــم تنفيذها مـــن خلال 6 

صفقات.
أمـــا المركـــز الثانـــي فـــكان لبنـــك 
 117.72 بقيمـــة قدرهـــا  الســـام 
ألـــف دينـــار أي ما نســـبته 32.44 
% مـــن إجمالــــي قيمـــة الأســـهم 
المتداولـــة وبكميـــة قدرهـــا 560 
ألف ســـهم، تم تنفيذها من خلال 

12 صفقة.
البحريـــن  شـــركة  جـــاءت  ثـــم 
الوطنيـــة القابضة بقيمـــة قدرها 
24.25 ألـــف دينـــار أي ما نســـبته 
قيمـــة  إجمالـــي  مـــن   %  6.68
الأسهم المتداولة وبكمية قدرها 
50 ألـــف ســـهم، تـــم تنفيذهـــا من 

خلال صفقة واحدة.
 وقد تم يوم أمس تداول أســـهم 
13 شـــركة، ارتفعت أسعار أسهم 
4 شـــركات، في حيـــن انخفضت 
شـــركات،   4 أســـهم  أســـعار 
وحافظـــت بقيـــة الشـــركات على 

أسعار إقفالاتها السابقة.

تغطية إصدار أذونات حكومية بقيمة 100 مليون دينار

ارتفاع أسهم 4 شركات في البورصة
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الجائزة تستهدف تكريم وتعزيز قيمة الأعمال الرقمية المبتكرة

بالتعاون مع المصرف المركزي وجمعية مصارف البحرين

أعلنـــت جمعية البحرين لشـــركات التقنية 
البحرينيـــة  الجهـــات  تكريـــم  عـــن  “بتـــك” 
الفائـــزة بجائزة البحرين للمحتوى الرقمي 
الجمعيـــة،  التـــي تنظمهـــا   )BDC Award(
وذلك خلال حفل توزيع الجوائز الســـنوي 
الذي ســـيُقام يوم 12 يونيـــو المقبل بمركز 
الخليـــج للمؤتمـــرات بتنظيـــم مـــن شـــركة 
“وورك ســـمارت” لإدارة الفعاليـــات، والذي 
ســـيجمع القـــادة والمبدعيـــن فـــي مجـــال 
مـــن  الرقميـــة  الأعمـــال  وريـــادة  الابتـــكار 

مختلف القطاعات. 
وأوضحت الجمعية أن الجائزة تســـتهدف 
تكريـــم وتعزيـــز قيمـــة الأعمـــال الرقميـــة 
المبتكـــرة فـــي مختلـــف القطاعـــات ضمن 
عـــدد مـــن الفئـــات التـــي تشـــملها الجائزة، 
وهـــي فئة الصحـــة والرفاهية، ومشـــاركة 
والتعليـــم  والمواطنيـــن،  الحكومـــة 
والتعلـــم، والثقافـــة، والإدمـــاج والتمكين، 
والمســـتوطنات الذكية والتحضر، والبيئة 

والطاقة الخضراء، والأعمال والتجارة. 
وأكـــد رئيـــس مجلـــس إدارة “بتـــك” طارق 
فخـــرو أن هذه الجائزة التـــي انطلقت في 

العـــام 2005 تهـــدف إلـــى تســـليط الضوء 
علـــى مـــدى التطـــور الـــذي حققتـــه مملكة 
البحريـــن فـــي تطويـــر المحتـــوى الرقمـــي 
والنهوض بتقنيـــة المعلومات والاتصالات 
ودعـــم التوجهـــات العالمية نحـــو الرقمنة، 
والقـــدرة التنافســـية للقطاعـــات كافة في 
تطويـــر حلول مبتكـــرة ومســـتدامة لدعم 
فـــي  الإبـــداع  الرقمـــي وتفعيـــل  التحـــول 
تطوير المحتوى الإلكتروني على مستوى 

المؤسسات الحكومية والخاصة. 

ونـــوّه فخـــرو بحرص “بتك” على تشـــجيع 
الشـــركات والمؤسســـات مـــن خـــال هـــذه 
الجائـــزة على تطويـــر مهاراتهـــا وكفاءتها 
وتعزيز قدرتها التنافســـية على المســـتوى 
المحلـــي والإقليمـــي والدولـــي، فـــي إطـــار 
الاهتمام الذي توليه الجمعية بتوفير بيئة 
داعمـــة للابتـــكار والتطويـــر وتعزيـــز دور 
البحريـــن كمركـــز رائـــد للابتـــكار والتقنية 
في المنطقة، مشـــيراً إلـــى أن التكنولوجيا 
الحديثـــة أصبحت تؤثر فـــي كل جزء من 

حياتنـــا لاســـيما المحتـــوى الرقمـــي الـــذي 
صـــار يشـــكل إحـــدى الرهانات الأساســـية 
التي أفرزتها تكنولوجيا المعلومات داخل 

المجتمع الدولي. 
مـــن جانبه، أكـــد أحمد الحجيـــري الرئيس 
التنفيـــذي لمجموعـــة “وورك ســـمارت” أن 
هـــذه الجائـــزة تعد الأبـــرز مـــن نوعها على 
المســـتوى المحلـــي وتضطلـــع بـــدور مهـــم 
فـــي تعزيز الوعي بأهميـــة الابتكار التقني 
وتشـــجيع الشركات الناشـــئة والمؤسسات 
على تقديم أفـــكار جديدة ومبتكرة تدعم 
نمـــو المحتـــوى الرقمي، كما تشـــكّل حافزًا 
والإنتـــاج  الرقميـــة  المشـــروعات  لتبنـــي 
العـــام  القطاعيـــن  فـــي  المتميـــز  الرقمـــي 
والخـــاص مـــن خـــال اعتمادهـــا للمعاييـــر 
العالميـــة التـــي تنـــص عليهـــا جائـــزة القمة 

العالمية. 
والمؤسســـات  الشـــركات  “بتـــك”  ودعـــت 
الراغبـــة بالانضمـــام إلـــى حـــدث التكريـــم 
كجهات راعية إلـــى التواصل مع الجمعية 

والاطلاع على فرص الرعاية المتاحة.

ورشـــة  العربيـــة  المصـــارف  اتحـــاد  نظـــم 
المعـــززة  المصرفيـــة  “الخدمـــات  بعنـــوان 
بالـــذكاء الاصطناعي: إطـــاق العنان لقوة 
البيانـــات” علـــى مـــدى ثلاثـــة أيـــام، وذلك 
بالتعـــاون مـــع جمعيـــة مصـــارف البحرين 
ومصـــرف البحريـــن المركـــزي، ومشـــاركة 
عـــدد من العامليـــن في بنوك ومؤسســـات 

مالية بحرينية.
الـــذكاء  تطبيقـــات  الورشـــة  وناقشـــت   
الاصطناعـــي واســـتخداماتها فـــي قطـــاع 
الخدمات المصرفية والمالية، واســـتخدام 
بالـــذكاء  المدعومـــة  الحديثـــة  التقنيـــات 
الاصطناعـــي مثل تحليـــل البيانات المالية 
والتنبؤ بالمخاطـــر والروبوتات المصرفية 
فـــي تعزيز الجودة والكفاءة في العمليات 

المصرفية. 
الورشـــة  مـــن  الأول  اليـــوم  وتنـــاول 
مقدمـــة حـــول الـــذكاء الاصطناعـــي فـــي 
التعلـــم  وتقنيـــات  المصرفيـــة،  الخدمـــات 
الآلـــي وتطبيقـــات التعلـــم الموجـــه وغيـــر 
الموجـــه والمعـــزز فـــي القطـــاع المصرفي، 
والذكاء الاصطناعـــي التوليدي، ومخاطر 
وتحديـــات “شـــات جـــي بـــي تـــي”، فيمـــا 
الماليـــة  البيانـــات  الثانـــي  اليـــوم  تنـــاول 

ومعالجتهـــا والعلاقة بينهـــا وبين والذكاء 
الاصطناعـــي، والتحليـــات التنبؤيـــة فـــي 
الخدمات المصرفية، وناقش اليوم الثالث 
والتعلـــم  المتقـــدم  الاصطناعـــي  الـــذكاء 
العميق وتطبيقاته في البنوك، ومســـتقبل 
الذكاء الاصطناعي والخدمات المصرفية، 
إضافةً إلى جلســـات تدريبيـــة تفاعلية مع 
الخبراء والمتمرســـين في مجالات الذكاء 

الاصطناعي والصيرفة.
وبهذه المناســـبة، قـــال الرئيـــس التنفيذي 
لجمعيـــة مصارف البحرين وحيد القاســـم 
“يشـــهد عصرنـــا الحالـــي ازدهـــارًا وتقدمًـــا 
متســـارعًا فـــي مجال الـــذكاء الاصطناعي 

مـــن حيث تطبيقـــات الـــذكاء الاصطناعي 
والتعلـــم الآلـــي فـــي الأوســـاط الأكاديمية 
وكافـــة  والماليـــة  والصناعيـــة  والطبيـــة 
مـــن  القطاعـــات الأخـــرى، ونحـــن نســـعى 
خـــال هـــذه الورشـــة إلـــى اللحـــاق بهـــذه 
والتركيـــز  والســـريعة  الواســـعة  الموجـــة 
المتعلقـــة  لأهميتـــه  المجـــال  هـــذا  علـــى 
بتطـــورات الألفيـــة القادمـــة، وبمـــا يخـــدم 
مســـاعينا المشـــتركة لتســـخير قوة الذكاء 
الاصطناعـــي لتحويل العمليات المصرفية 
فـــي مملكـــة البحريـــن والارتقـــاء بتجارب 

القطاع المصرفي”.
وأضاف القاســـم “تؤكد هذه المبادرة على 

جهودنـــا المتواصلة في رفـــع الوعي حول 
ضـــرورة دمـــج الـــذكاء الاصطناعـــي فـــي 
القطـــاع المصرفـــي، وتطبيـــق المزيـــد من 
برامج وتطبيقات الذكاء الاصطناعي على 
مســـتوى الخدمـــات المصرفيـــة المتنوعة، 
تلـــك  وتطويـــر  متابعـــة  علـــى  والســـعي 
البرامـــج، وعقد البرامج التدريبية اللازمة 
التعامـــل  لكيفيـــة  البنـــوك  فـــي  للعامليـــن 
مـــع تلـــك البرامـــج وبمـــا يحقـــق الأهداف 
وتحفيـــز  للمصـــارف،  الاســـتراتيجية 
المصـــارف البحرينية على الاســـتثمار في 
التقنيـــات الحديثـــة واستكشـــاف الفـــرص 

التي يمكن أن توفرها”.

أعلنــت شــركة انفراكــورب، الشــركة المختصــة بأنشــطة البنيــة التحتية والتنمية المســتدامة، عــن نتائجها الماليــة للفترة المنتهيــة بتاريخ 31 
مارس 2024م، حيث حققت الشــركة صافي ربح قدره 10.4 مليون دولار أميركي بزيادة نســبتها 22 % مقارنة مع 8.5 مليون دولار في الربع 
الأول مــن العــام الماضــي 2023م. وحققــت الشــركة خــال الربــع الأول من العام الجاري 2024م إيــرادات قدرها 30.5 مليــون دولار بزيادة 33 
% مقارنــة مــع 23 مليــون دولار فــي نفــس الفتــرة مــن العام الماضــي 2023م من خلال نمــو عائداتها بكافــة القطاعات التطويريــة والصناعية 

والاستثمارية.

وقد واصلت الشركة خلال الربع الأول 
لترســـيخ  2024م مســـاعيها  عـــام  مـــن 
مجـــال  فـــي  رائـــدة  كشـــركة  ســـمعتها 
التطوير العقاري والاستثمار في قطاع 
حيـــث  الاجتماعيـــة،  التحتيـــة  البنيـــة 
حققت العديد من الإنجازات الرئيســـة 
بالمحفظـــة  الخاصـــة  مشـــاريعها  فـــي 
العقاريـــة، بمـــا فـــي ذلك تســـليم وثائق 

الملكية للوحدات السكنية الفاخرة في 
مشروع البحرين هاربر.

وإضافـــة إلـــى ذلـــك، افتتحت الشـــركة 
مؤخـــرًا أول فرع لمطعـــم روكا الياباني 
ضمـــن  هاربـــر  البحريـــن  فـــي  الشـــهير 
محفظتهـــا للضيافة، مما يعكس حرص 
الشـــركة علـــى تقديـــم تجربـــة متميـــزة 
للمقيمين في مشـــاريعها والـــزوار على 

حدٍ سواء، والمساهمة بشكل فاعل في 
الارتقـــاء بقطـــاع الضيافـــة فـــي مملكة 
البحرين عبر استقطاب أرقى العلامات 

التجارية العالمية. 
حققـــت  الإقليمـــي،  الصعيـــد  وعلـــى 
انفراكورب تقدما ملحوظا في الأعمال 
التحتيـــة ومشـــاريع  بالبنيـــة  المتعلقـــة 
قطـــاع الضيافة في المملكـــة المغربية، 

حيـــث انتهت الشـــركة من أعمـــال بناء 
مشروعين فندقيين في كل من رويال 
ريـــزورت  ورويـــال  ماراكـــش  باركـــس 
طنجـــة. وفي ســـياق متصل تم إنشـــاء 
وبيـــع أكثـــر مـــن مليونـــي قـــدم مربـــع 
فـــي منطقـــة مومبـــاي  الوحـــدات  مـــن 

بجمهورية الهند.
وتعليقًـــا علـــى النتائج المالية للشـــركة 
 ،2024 خـــال الربـــع الأول مـــن العـــام 
لشـــركة  التنفيـــذي  الرئيـــس  صـــرح 
“نحـــن  الخـــان  ماجـــد  انفراكـــورب 
تحقيـــق  عـــن  بالإعـــان  مســـرورون 
عوائـــد مجزيـــة لمســـاهمينا وشـــركائنا 
الأداء  هـــذا  ويعـــد  الاســـتراتيجيين. 

المتميـــز بمثابـــة شـــهادة علـــى التزامنـــا 
الثابت بتحقيق نتائج استثنائية. نحن 
عازمـــون علـــى البنـــاء على هـــذا الزخم 
وتحقيـــق المزيـــد مـــن النمو فـــي جميع 
والصناعيـــة  التطويريـــة  القطاعـــات 
والاســـتثمارية. كمـــا أننـــا علـــى ثقة من 
أن مبادراتنـــا الاســـتراتيجية ومحفظة 
مشـــاريعنا المتنوعة ستســـتمر في دفع 
نجاح الشـــركة والحفاظ علـــى مكانتها 
كمساهم رئيس في تنمية قطاع البنية 
التحتية والتطوير العقاري في المملكة 

والمحفظة الدولية”.
يذكر أن شركة انفراكورب تركز رؤيتها 
جوهـــري  كعنصـــر  الاســـتدامة  علـــى 

والمجتمعـــات  الاقتصاديـــات  لتنميـــة 
التـــي تنشـــط فيهـــا، وذلـــك مـــن خـــال 
متنوعـــة  اســـتثمارية  فـــرص  طـــرح 
وحلول مالية فريدة من نوعها تســـاهم 
فـــي خلـــق قيمـــة عاليـــة طويلـــة الأمـــد 
للمســـاهمين والشـــركاء والعمـــاء. كما 
أن الشركة ملتزمة بالممارسات البيئية 
والاجتماعيـــة وحوكمـــة الشـــركات عبر 
الاقتصاديـــات  لاحتياجـــات  تلبيتهـــا 
الناشئة وتبني استراتيجية استثمارية 
مرنـــة تعـــزز كفـــاءة الطاقـــة وتوطيـــن 
الابتـــكار وخلـــق فرص عمـــل والارتقاء 
بمســـتويات المعيشـــة فـــي المجتمعات 

الحضرية.

“انفراكورب” تحقق صافي ربح 10.4 مليون دولار بالربع الأول
بإيرادات تتجاوز الـ 30 مليون دولار
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أحمد الحجيريطارق فخرو

ورشة اتحاد المصارف العربية وحيد القاسم

تسليم وثائق الملكية 
للوحدات السكنية في 

“البحرين هاربر”

الانتهاء من أعمال بناء 
مشروعين فندقيين 

بالمغرب 

ماجد الخان



بنك  إدارة  مــع  “تمكين”  اجتمع 
ــمــنــاقــشــة خــطــطــهــم  الإســــكــــان ل
الـــتـــوســـعـــيـــة والـــمـــســـتـــقـــبـــلـــيـــة 
إضافة  لمقترحاتهم،  والاستماع 
ــرامــج الــدعــم  ــب ــــى الــتــعــريــف ب إل

الأمـــثـــل كـــجـــزء مـــن الـــلـــقـــاءات 
القطاع  مؤسسات  مع  المستمرة 
أقــرب  بشكل  لــلــتــعــرف  ــخــاص  ال
على احتياجات المؤسسات في 

القطاعات المختلفة.

ــز قــصــر الــعــريــن  ــ ــل عــبــر “رافــ
ــن فــــخــــره  ــ ــ الـــــبـــــحـــــريـــــن” عـ
بالحصول على جائزة “أفضل 
البحرين”  في  للبشرة  عــاج 
 Ohlala ــز  ــوائـ جـ حــفــل  ــي  فـ
 Spa & Wellness Awards
2024 المرموق. هذا التكريم 
ــــى خـــبـــرة  ــل هـــــو شـــــهـــــادة عــ
فــريــقــنــا ومــســتــوى الــخــدمــة 

والمنتجات الحصرية.
الحائز  فيلا  سبا  رافلز  يقدم 
على الجائزة في رافلز قصر 
الـــعـــريـــن الــبــحــريــن مــزيــجًــا 
السكينة والدفء،  مبهرًا من 
للضيوف  جــــوًا  يــخــلــق  مــمــا 

للاستمتاع بالاسترخاء التام. 
مـــن خــــال دمــــج الــتــقــنــيــات 
بشكل  والــشــرقــيــة  الــغــربــيــة 
سلس للعلاجات عموما، يوفر 
سبا فيلا مجموعة شاملة من 
الخدمات التي يقدمها فريق 
ــراء  ــخــب مـــن الــمــعــالــجــيــن وال

الصحيين المعتمدين. 
ذلــك، توفر سبا  عــاوة على 
ــم تــصــمــيــمــهــا  ــ فـــيـــا الـــتـــي ت
بــــالــــتــــعــــاون مـــــع بـــورجـــنـــر 
ــدث تــجــارب  ــ ســـويـــســـرا، أحـ
ــات  ــ ــاجــ ــ ــ ــع ــ ــ ــة وال ــ ــيـ ــ ــافـ ــ ــعـ ــ الـ
في  ــرة  مـ الــتــجــديــديــة لأول 

البحرين.

“تمكين” يجتمع بإدارة بنك الإسكان  للاطلاع على 
خططهــم التوسعيــة والتعريــف ببــرامج الدعـم

“رافلــز قصــر العــريـن البحـريــن” 
يكــرم بجـائـزة كبـرى لسبــا فيــلا

أعلـــن صنـــدوق العمـــل “تمكيـــن”، بالتعـــاون مع صـــادرات 
البحريـــن، عـــن دعـــم مشـــاركة 15 مؤسســـة بحرينية في 
النســـخة الثانية من معرض ســـعودي فود، والذي يشـــكل 
المعرض العالمي الأكبر للأغذية والمشروبات في المملكة 
العربيـــة الســـعودية، ومـــن المتوقع أن تشـــهد نســـخة هذا 
العـــام مشـــاركة أكثـــر مـــن 1000 جهـــة عارضـــة مـــن أبـــرز 
العلامـــات التجاريـــة الرائدة والتي تتضمـــن مجموعة من 
المطاعـــم، والتصنيع في مجال الأغذية والمشـــروبات من 
97 دولـــة كمـــا ســـيجمع تحـــت ســـقفه أكثر مـــن 80 طاهيًا 

إقليميًا وعالميًا شهيرًا.
ويقـــام المعـــرض فـــي الفترة مـــن 21 إلـــى 23 مايو 2024 
فـــي مركز واجهة الرياض للمعارض والمؤتمرات في قلب 
العاصمـــة الســـعودية. حيـــث ترعـــى تمكيـــن قســـمين في 
المعرض مخصصين للشركات البحرينية المشاركة لعرض 

خدماتها ومنتجاتها. 
المشـــاركة علـــى فرصـــة قيمـــة  المؤسســـات  وســـتحصل 
للاطلاع على آخر مستجدات القطاع واتجاهاته، وتبادل 
الأفكار وأفضل الممارسات وبناء العلاقات مع المؤسسات 
الرائدة في قطاع الأغذية. كما أن هذا المعرض يستقطب 
IF� (أكبــ�ر العلامات التجارية الرائــ�دة مثل مجموعة إفكو) 

FCO( وبيدفود ومجموعـــة لاكتاليس. هذا بالإضافة إلى 
فعاليـــة “ســـعودي فـــود ترنـــد تريـــل” التي ســـتعرض أكثر 
مـــن 30 مفهومًا مبتكرًا للأغذية والمشـــروبات، ومســـابقة 

المواهـــب  ألمـــع  التـــي تشـــهد تنافـــس   ”YouthX Saudi“
الشابة الناشئة في فن الطهي من جميع أنحاء العالم.

وبهـــذه المناســـبة قالـــت مهـــا عبد الحميـــد مفيـــز الرئيس 
التنفيـــذي لصنـــدوق العمـــل )تمكيـــن(: “يأتي دعـــم تمكين 
لمشـــاركة المؤسســـات البحرينية في هذا الحدث العالمي 
الضخم تماشـــيًا مع التزامنا بتعزيز تنافســـية المؤسســـات 
الوطنيـــة من شـــتى القطاعـــات على الصعيديـــن الإقليمي 
والدولـــي، ومـــن ثـــم تحفيز نمـــو القطاع الخـــاص ليصبح 
المحـــرك الرئيـــس للاقتصـــاد الوطنـــي. إذ ســـاهم قطـــاع 
التصنيـــع بنســـبة 14 % في نمو الناتـــج المحلي الإجمالي 
وذلـــك في الربع الأخير من العـــام 2023. وبناءً على ذلك، 
يأتـــي اهتمامنـــا بتعزيز هـــذا القطاع وتزويد المؤسســـات 
البحرينية بفرصة المشـــاركة لعـــرض منتجاتها وخدماتها 
فـــي ســـاحة عالمية بـــارزة، فضـــاً عـــن التواصـــل وإقامة 
علاقات وشراكات مثمرة مع أهم رواد القطاع، الأمر الذي 
يســـاهم بدوره في الارتقاء بمشـــهد الأغذية والمشروبات 
وتعزيـــز  الحيـــوي  القطـــاع  هـــذا  نمـــو  وتحفيـــز  المحلـــي 

إســـهاماته فـــي مســـيرة النمو الاقتصـــادي المســـتدام في 
المملكة”.

ومـــن جانبها، قالت صفاء عبد الخالـــق، الرئيس التنفيذي 
لصـــادرات البحرين: “تعكس شـــراكتنا مـــع تمكين التزامنا 
الراســـخ بدعـــم نمـــو قطـــاع الأغذيـــة والمشـــروبات فـــي 
البحريـــن وتعزيـــز مســـيرة نجـــاح المؤسســـات العاملة به. 
إذ سيســـاعد هـــذا التعـــاون علـــى تســـليط الضـــوء علـــى 
والخدمـــات  المنتجـــات  وإبـــراز  المشـــاركة  المؤسســـات 
المصنوعـــة فـــي البحرين في ســـاحة دولية مهمـــة، فضلًًا 
عـــن اكتســـاب معرفـــة وخبـــرات جديـــدة وبنـــاء علاقـــات 
أعمـــال مثمـــرة. وهـــو ما يؤكـــد علـــى التزامنا بإثـــراء هذا 
القطاع باعتباره من القطاعات الرئيسة الرافدة للاقتصاد 
الوطنـــي، فضـــاً عـــن إرســـاء منظومـــة محليـــة مزدهـــرة 

للأغذية والمشروبات تتميز بالابتكار والاستدامة”.
ويأتـــي دعم تمكيـــن لجنـــاح مملكة البحريـــن في معرض 
ســـعودي فود تماشـــيًا مـــع أولوياتها الاســـتراتيجية للعام 
2024 المرتكزة على ثلاثة محاور رئيسة، وهي رفع معدل 
إدماج البحرينيين في ســـوق العمل من خلال خلق فرص 
نوعية للتوظيف، لاســـيما للداخليـــن الجدد، بالإضافة إلى 
التوســـع في دعم التطور الوظيفـــي للبحرينيين العاملين 
فـــي القطـــاع الخاص، وتنميـــة القطاع الخـــاص من خلال 
دعم المؤسســـات ورفع الإنتاجية وتوظيف التكنولوجيا، 

مما يسهم في تعزيز الأثر الاقتصادي والنمو المستدام.

اختتام فعالية “تيك ستارز ستارت أب ويك إند لعام اختتام فعالية “تيك ستارز ستارت أب ويك إند لعام 20242024” بنجاح مع ” بنجاح مع 33 فائزين فائزين
رواد أعمال عملوا على إنشاء شركات بحرينية جديدة تعزز الإبداع والابتكار

المنصـــة  بحريـــن،  أب  ســـتارت  اختتمـــت 
مملكـــة  فـــي  الناشـــئة  للشـــركات  الرائـــدة 
البحريـــن، والمدعومـــة مـــن قبـــل صندوق 
العمل “تمكين”، بنجاح النسخة الثانية من 
فعاليـــة تيك ســـتارز ســـتارت أب ويك إند 
البحرين التي عقدت ضمن إطار شـــراكتها 
الاســـتراتيجية مـــع تاب بايمنتـــس، وذلك 
خـــال الفترة ما بيـــن 16 و18 مايو 2024 

في ايكيا البحرين.
ومن خـــال الفعاليـــة، عمـــل رواد الأعمال 
المشـــاركين على إنشاء شـــركات بحرينية 
جديدة من شـــأنها تعزيز الإبداع والابتكار 
ضمـــن منظومـــة الشـــركات الناشـــئة فـــي 
المملكة. وأقيمت هذه الفعالية برعاية كل 
من شـــركة زين البحرين، وايكيا البحرين، 
تـــاب  وشـــركة  بتلكـــو،  “برينـــك”  ومركـــز 
للمدفوعـــات، وشـــركة “جنـــرال أســـمبلي” 

الشرق الأوسط، ومعهد “ريبوت” للبرمجة، 
وشـــبكة تيـــك ســـتارز، وحاضنـــة ديـــوان 
للأعمال الناشئة، وحاضنة “كولكتف هاب” 
للأعمـــال، وشـــركة Infinigence، ومنصـــة 

.Local BH
وشـــهدت الفعاليـــة – على مدار 54 ســـاعة 
– مشـــاركة أكثر من 100 مؤســـس ومطور 
ومصمم ومســـوق لبناء وإطلاق شـــركات 
ناشـــئة خلال عطلـــة نهاية الأســـبوع بدءًا 

مـــن الفكرة وحتى التنفيـــذ، حيث تنافس 
المشـــاركون على جوائز كبرى تبلغ قيمتها 
الإجمالية 3,000 دينار بحريني، بالإضافة 
إلى الحصول علـــى امتيازات حصرية من 

الجهات الداعمة احتفاءً بإنجازاتهم.
وتعـــد هـــذه الفعاليـــة ضمن فعاليـــات تيك 
ستارز ســـتارت أب ويكند العالمية، والتي 
نجحـــت باســـتضافة مـــا يفـــوق الــــ 5000 
حدث في أكثر من 150 دولة حول العالم. 

وتهـــدف ســـتارت أب بحريـــن مـــن خـــال 
الثانيـــة  للمـــرة  الفعاليـــة  اســـتضافة هـــذه 
لتقديـــم تجربـــة فريـــدة ومنظـــور جديـــد 
حول تطوير الشركات الناشئة وإطلاقها. 

وقد ألقـــى الكلمة الافتتاحيـــة أحمد فرج، 
Lu�  المؤســ�س والرئيس التنفيذي لشركة 

mofy، ورائـــد الأعمال البـــارز في منظومة 
الشـــركات الناشـــئة فـــي البحريـــن حيـــث 
حصـــل علـــى جائـــزة أفضـــل ســـتارت أب 
للعـــام، كمـــا حـــاز علـــى المركـــز الأول فـــي 
إحدى نســـخ جولات ســـتارت أب بحرين. 
بالإضافـــة لذلك، قدم ناثـــان مينز، المدرب 
المعـــروف في مجال التدريب الاحترافي، 
خبرتـــه  مـــن  للجمهـــور  قيمـــة  مقتطفـــات 
الواســـعة فـــي تســـهيل وإدارة العديـــد من 
فعاليات ستارت أب ويكند على المستوى 

الدولي.  )التتمة في الموقع الإلكتروني(.

أعلـــن بنـــك الســـام عـــن إطلاقـــه لحملتـــه الرقميـــة 
الجديـــدة ضمن منتـــج تكافل الســـام بالتعاون مع 
شـــركة ســـوليدرتي، والتي يتيح مـــن خلالها فرصة 
المخصصـــة  الرقميـــة  الخدمـــات  مـــن  الاســـتفادة 
للتأمين التكافلي عبر تطبيقه الإلكتروني ويشـــجع 

على اعتماد الخدمات المصرفية الرقمية. 
ومن خلال هـــذه الحملة المقرر إطلاقها اعتباراً من 
21 مايـــو 2024، ســـيكافئ البنـــك أول 700 زبـــون بـ 
300 نقطـــة ولاء إضافيـــة مقابـــل إصدارهـــم وثائق 

التأميـــن التكافلـــي العقـــاري رقميًـــا، و1,000 نقطـــة 
التأميـــن  ولاء إضافيـــة مقابـــل إصدارهـــم وثائـــق 
التكافلي للسيارات رقميًا. كما سيتم منحهم خصمًا 
حصريًـــا بمبلـــغ 10 دنانيـــر علـــى التأميـــن التكافلـــي 
للســـيارات وذلك عند استكمالهم الاستبيان الخاص 

بمنتجات التكافل من خلال التطبيق. 
تأتي هذه الخطوة امتداداً للشراكة بين بنك السلام 
وشـــركة ســـوليدرتي بعد طـــرح الحملـــة الأولى من 
البرنامـــج خـــال العـــام الماضي، حيـــث مكنت هذه 

الشراكة الزبائن من إصدار وثائق التأمين التكافلي 
في فـــروع البنك ومنصات الخدمـــة الذاتية التابعة 
لـــه. وتنطبـــق مزايـــا الحملة علـــى جميـــع زبائن بنك 
الســـام الذيـــن يبـــادرون بإصـــدار وثائـــق التأميـــن 
التكافلي رقميًا عبر التطبيق، ويشمل ذلك: التأمين 
التكافلي العقاري والتأمين التكافلي على السيارات 

و السفر والعمالة المنزلية والحوادث الشخصية. 
وبهذه المناســـبة، صرح رئيس الخدمات المصرفية 
للأفـــراد فـــي بنـــك الســـام محمـــد بوحجـــي قائـــاً 

“نســـعى دائمًـــا لتيســـير وتلبية مختلـــف احتياجات 
زبائننـــا الكـــرام، وهـــو مـــا يجعلنـــا نســـتمر فـــي عقد 
الشـــراكات التي تســـاعدنا على تحقيق هذا الهدف. 
نحن سعداء بتعاوننا مع شركة سوليدرتي البحرين 
الرائدة محليًا وإقليميًا على مستوى قطاع التأمين، 
ونتطلـــع من خلال ذلك لمنح الزبائن خصماً حصرياً 
ونقـــاط مكافـــأة مقابـــل إصدارهـــم لوثائـــق التأمين 
التكافلـــي رقميًـــا عبـــر تطبيقنـــا الإلكترونـــي، آملين 
بذلك المساهمة في التشجيع على اعتماد الخدمات 

المصرفيـــة الرقميـــة وتقليـــل المعامـــات الورقيـــة 
تماشيًا مع توجهاتنا نحو تعزيز الاستدامة”. 

اعتمـــاد  علـــى  الزبائـــن  لتشـــجيع  الحملـــة  وتهـــدف 
يقدمهـــا  التـــي  والرقميـــة  الإلكترونيـــة  الأســـاليب 
تطبيق بنك الســـام لاســـتكمال وتلبية احتياجاتهم 
التأمينية في أي وقت ومن أي مكان بشـــكل فوري 
وميســـر، بجانـــب الاســـتفادة من إجراءات بســـيطة 
وســـريعة متاحـــة علـــى مدار الســـاعة وطـــوال أيام 
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فرصة للاستفادة من الخدمات الرقمية 
المخصصة للتأمين التكافلي

خصومات حصرية ونقاط مكافأة عند إصدار 
وثائق التأمين التكافلي عبر التطبيق 

محمد بوحجي

“تمكين” يدعم مشاركة 15 مؤسسة محلية في “سعودي فود”
المعرض العالمي الأكبر للأغذية والمشروبات في السعودية

بنك السلام يطلق حملته الرقمية الجديدة بالتعاون مع “سوليدرتي”
ضمن منتج “تكافل السلام”



المقاوليـــن  جمعيـــة  رئيـــس  أشـــاد 
البحرينيـــة رجـــل الأعمـــال خلف حجير 
بنجـــاح أعمـــال القمـــة العربيـــة الــــ 33، 
البحريـــن  لمملكـــة  المحـــوري  والـــدور 
وجامعـــة الـــدول العربيـــة الـــذي أســـهم 
بنجاحهـــا ومـــا خرجـــت بـــه مـــن نتائـــج 
إيجابيـــة للـــدول العربيـــة، رافعاً أســـمى 
لحضـــرة  والتبريـــكات  التهانـــي  آيـــات 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفة عاهل البلاد المعظم، بمناسبة 
نجاح القمـــة العربية التي عقدت بقصر 

الصخير العامر. 

التـــي  المخرجـــات  إن  حجيـــر  وقـــال 
تضمنـــه  ومـــا  القمـــة  عنهـــا  أســـفرت 
إعـــان البحريـــن مـــن قـــرارات حكيمة 
ومفصليـــة وتوصيـــات عربيـــة مهمـــة، 
تؤكـــد الرؤيـــة المشـــتركة لقـــادة الدول 
العربية الشـــقيقة في الدفع بكل ما من 
شـــأنه أن يعـــود بالخيـــر والنمـــاء علـــى 
الأوطـــان والشـــعوب العربيـــة ويخـــدم 
تطلعـــات المواطنيـــن لمســـتقبل واعـــد 
يمتـــد مـــن علاقـــات الأخـــوة والمصيـــر 
مضاميـــن  مثمنـــا  المشـــترك،  العربـــي 
ومـــا  المعظـــم  البـــاد  عاهـــل  خطـــاب 

اشـــتمل عليـــه الخطـــاب الســـامي مـــن 
وصـــف دقيـــق للتحديات التـــي تمر بها 
المنطقة بأكملها حيث أكد جلالته على 
ضـــرورة التوافـــق علـــى اعتمـــاد خيـــار 
الســـام كخيـــار اســـتراتيجي، لا غنـــى 
عنـــه وهـــو النهـــج الـــذي اعتـــادت عليه 
المملكة بقيـــادة جلالته حفظه الله في 
كل مواقفهـــا، موضحـــا أن هـــذا النجاح 
الذي حققته مملكة البحرين في قيادة 
القمـــة العربيـــة والتـــي ترأســـها عاهـــل 
البـــاد المعظـــم، يعد نجاحـــاً عظيماً بما 
حظيـــت به من حضور عالي المســـتوى 

من أصحاب الجلالة والفخامة والسمو 
ملوك وأمراء ورؤســـاء الـــدول العربية 
الشقيقة وبما أنتجته من قرارات هامة 
تهدف إلى خدمة جميع دول وشـــعوب 

المنطقة. 
ولفت حجير إلـــى أن انعقاد هذه القمة 
الاســـتثنائية فـــي هـــذه الظـــروف يعـــد 
عاملاً رئيســـاً لتدشـــين مرحلـــة جديدة 
من العمل العربي المشترك، القائم على 
التـــي  والأزمـــات  التحديـــات  معالجـــة 
تواجهها المنطقة، وتعزيز التعاون على 
صعيد التنمية المســـتدامة، ســـائلا الله 

العلي القدير أن يحفظ صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة عاهل 
البـــاد المعظـــم وأن ينعـــم علـــى مملكة 
البحريـــن بالأمـــن والرخاء والاســـتقرار 
معربـــاً عـــن فخـــره واعتـــزازه بجهـــود 
المملكة فـــي اســـتضافة وتنظيم القمة 
العربيـــة والإمكانـــات والدعـــم الكامـــل 
والتســـهيلات اللازمـــة التـــي قامت بها 
خـــال الأيـــام الماضيـــة بما أســـهم في 
خـــروج القمـــة بهـــذه الصورة المشـــرفة 

أمام العالم أجمع.

 أقامـــت شـــركة بابكـــو للتكريـــر – إحـــدى 
الشـــركات التابعة لمجموعة بابكو إنرجيز 
مجموعـــة الطاقـــة المتكاملـــة التـــي تقـــود 
تحـــول قطاع الطاقة فـــي مملكة البحرين 
حفلها السنوي التاســـع والخمسين لتوزيع 
جوائز الصحة والســـامة والبيئة، بحضور 
لفيف من أعضـــاء الإدارة التنفيذية وكبار 
المســـؤولين في الشـــركة، حيت تم تكريم 
نخبّـــة مـــن موظفـــي الشـــركة ومســـؤولي 
الذيـــن  المتعاونيـــن،  ومقاوليهـــا  دوائرهـــا 
أظهـــروا تميـــزاً كبيـــراً فـــي الأداء المتعلق 
بجوانب الصحة والســـامة والبيئة خلال 

العام الماضي.
وشـــهد الحفل الإعلان عن تحقيق الشركة 
مؤخراً 120 ســـاعة عمـــل آمنة دون وقوع 
أي حـــوادث مضيعـــة للوقـــت، وذلـــك فـــي 
ســـابقة عالميـــة وإنجـــاز تاريخـــي يضـــاف 
الـــذي  عملهـــا  وفريـــق  الشـــركة  لســـجل 
يشـــارك وبنجـــاح كبير في تنفيذ مشـــروع 
تحديث مصفاة بابكو، أحد أكبر المشاريع 
الاســـتراتيجية في مملكـــة البحرين وفي 

تاريخ الشركة منذ التأسيس.
بدوره، أكـــد عبدالرحمن جواهري الرئيس 
أن  للتكريـــر،  بابكـــو  لشـــركة  التنفيـــذي 
المشـــاركة النشـــطة للموظفين والمقاولين 
فـــي هـــذه الثقافة والســـلوك، نتجـــت عنه 
تحقيق أداء متميز ومشهود له في مجال 
عـــام  والبيئـــة خـــال  والســـامة  الصحـــة 
2023، وذلك تماشياً مع سياسة مجموعة 
بابكو إنرجيز برئاســـة ســـمو الشـــيخ ناصر 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، ممثل جلالـــة الملك 
للأعمال الإنسانية وشئون الشباب، رئيس 
ومتابعـــة  إنرجيـــز،  بابكـــو  إدارة  مجلـــس 
مجلس إدارة شركة بابكو للتكرير برئاسة 

عبدالله جهاد الزين.
وأثنـــى الرئيـــس التنفيـــذي لشـــركة بابكـــو 
المتميـــز  المهنـــي  الأداء  علـــى  للتكريـــر 

الـــذي ظهـــر عليـــه كافـــة موظفي الشـــركة 
والمقاولين المتعاونين في تنفيذ مشاريع 
الـــذي  الكبيـــر  بالوعـــي  مشـــيداً  الشـــركة، 
يتحلـــى به كافة منتســـبي بابكـــو للتكرير، 
بســـلوكيات  التزامهـــم  مفهـــوم  وتحـــول 
والســـامة  الصحـــة  وقواعـــد  وضوابـــط 
البيئة، كأسلوب حياة لديهم وواقع وثقافة 
يتـــم الالتزام بهـــا وفق معاييـــر ومقاييس 

محددة في جميع مناحي الحياة. 
وقـــال جواهـــري “إن تحقيـــق 120 مليون 
فـــي  إيماننـــا  نتيجـــة  آمنـــة، جـــاء  ســـاعة 
بابكـــو للتكريـــر بتعزيز الوعـــي وتبني نهج 
“الســـامة أولاً” فـــي عملياتهـــا وخدماتهـــا 
المقدمـــة، حتى باتت تتمتع اليوم بســـجل 
رائـــع ومتفرد فـــي مجال الســـامة نتيجة 
ثقافـــة  تأصيـــل  علـــى  المســـتمر  حرصهـــا 
فـــي  والاســـتثمار  العمـــل،  فـــي  الســـامة 

كوادرهـــا الوطنيـــة من خـــال توفير كافة 
فـــرص التدريب المطلوبـــة، وتأمين فرص 
الاحتكاك لهم في الداخل والخارج بهدف 
توسيع خبرتهم وتعزيز الكفاءة لديهم في 

هذا الجانب المهم”.
مـــن جانبه، قـــام لوك ســـمتس، مديـــر عام 
التكريـــر بالشـــركة، ورئيس لجنـــة الصحة 
والبيئـــة والســـامة، بتقديـــم نبـــذة حـــول 
الصحـــة  مجـــالات  فـــي  الشـــركة  أداء 
والســـامة والبيئـــة خـــال العـــام الماضي، 
والأرقام القياســـية التي تـــم تحقيقها في 
هـــذا الشـــأن، معربـــاً عـــن شـــكره الجزيـــل 
والمقاوليـــن  للتكريـــر”  “بابكـــو  لموظفـــي 
على مـــا يبذلونه مـــن حرصٍ بالـــغ والتزام 
كبير فـــي الحفاظ علـــى مكان العمـــل آمناً 
من جميـــع المخاطر. وأضـــاف بأنه يتعيّن 
على الجميع الاســـتمرار في توخّي أقصى 

درجـــات الانتبـــاه والحـــذر، والبقـــاء علـــى 
أهبّة الاستعداد، وأكّد أن السلامة ستبقى 
دائمـــاً، كما هـــي الآن، علـــى رأس أولويات 
الشـــركة في جميـــع المبـــادرات التي تقوم 

بتنفيذها.
وفـــي ختـــام الحفـــل، تـــم تكريـــم الدوائـــر 
والمرافـــق  القـــوى  دائـــرة  وهـــي:  الفائـــزة 
التـــي فـــازت فـــي فئـــة الدوائـــر المعرضـــة 
عملياتهـــا لأخطـــار كبيـــرة، دائـــرة هندســـة 
مراقبة العمليات في فئة الدوائر المعرضة 
عملياتها لأخطار متوسطة، وحققت دائرة 
الاتصـــال المؤسســـي جائـــزة فئـــة الدوائر 
المعرضـــة عملياتهـــا لأخطـــار بســـيطة. أما 
فئة شـــركات المقاولات الكبرى فقد فازت 
شـــركة البحرين للخدمـــات الفنية الخاصة 
فـــازت شـــركة  بينمـــا  تـــي اس(  )بـــي اس 
معاميـــري بجائزة فئة شـــركات المقاولات 

كذلـــك  الاحتفاليـــة  وشـــهدت  الصغيـــرة. 
تكريم عدد من الموظفين لأدائهم المتميز 
والبيئـــة  والســـامة  الصحـــة  فـــي مجـــال 

ومساهماتهم الفعالة.
بابكـــو للتكرير نمـــوذج يحتذى بـــه لتعزيز 

الأداء المستدام في قطاع تكرير الطاقة
الزيـــن: ملتزمـــون بتهيئـــة البيئـــة المهنيـــة 
فـــي  موثوقـــة  الشـــركة  لجعـــل  المناســـبة 

مجال الصحة والسلامة
أكـــد عبدالله جهـــاد الزين، رئيـــس مجلس 
إدارة شـــركة بابكـــو للتكرير علـــى الالتزام 
بالحـــد مـــن المخاطر في عمليات الشـــركة 
من خـــال تهيئـــة البيئة المهنيـــة الصحية 
الجيـــد  التدريـــب  وتوفيـــر  المناســـبة 
للموظفيـــن وتأهيلهـــم لتحقيـــق إجراءات 
المعـــدات  جانـــب  إلـــى  بدقـــة  الســـامة 
والأنظمـــة التكنولوجية الآمنة بما يســـهم 

فـــي تعزيـــز ثقافة الســـامة على مســـتوى 
مجـــال  فـــي  موثوقـــة  وجعلهـــا  الشـــركة 

السلامة والجودة العالمية. 
وأعرب الزين عن فخره واعتزازه بتحقيق 
هـــذا العـــدد القياســـي مـــن ســـاعات العمل 
الآمنة، والذي تحقق بفضل الأداء المهني 
الاحترافي والمتميز لفريق العمل بالشركة 
والمقاوليـــن المتعاونين، مشـــيداً بالالتزام 
المثالـــي الذي يظهرونه فـــي تطبيق أعلى 
معايير السلامة المهنية، والامتثال لجميع 
متطلبـــات الســـامة، الأمـــر الـــذي يعكـــس 
مـــدى الوعـــي الـــذي يتمتـــع بـــه العاملـــون 
بالشركة وكذلك عمّال المقاولين، مما مكّن 
الفريـــق مـــن تنفيذ هذا المشـــروع العملاق 

والاستراتيجي.
نفـــذت  الهـــدف  هـــذا  “لتحقيـــق  وقـــال 
لتعزيـــز  شـــاملاً  برنامجـــاً  للتكريـــر  بابكـــو 
الســـامة المهنية على جميع المســـتويات، 
تضمـــن حزمـــة مـــن الإجـــراءات الرئيســـة 
منهـــا التدريـــب المكثـــف للموظفيـــن على 
إجراءات السلامة والاستجابة للحوادث، 
إلـــى جانـــب تحســـين تصميـــم المنشـــئات 
والمعـــدات لزيـــادة ســـامتها وفـــق أعلـــى 
دوليـــاً،  المعتمـــدة  والمقاييـــس  المعاييـــر 
وتكريـــم  تحفيـــز  برامـــج  عـــن  ناهيـــك 
الموظفيـــن المتميزين في مجـــال الصحة 

والسلامة والبيئة”. 
وأضـــاف الزين “لقد حقـــق البرنامج نتائج 
ملموســـة مما جعلها في مصاف الشـــركات 
تكريـــر  مجـــال  فـــي  والرائـــدة  المتقدمـــة 
والســـامة  الصحـــة  حيـــث  مـــن  الطاقـــة 
والممارسات البيئية، وباتت بابكو للتكرير 
نموذجا يحتذى به لتعزيز الأداء المستدام 

في هذا القطاع الحيوي”.

تم توقيع اتفاقية اســتيراد الطاقة الكهربائية من الســوق الخليجي للكهرباء 
بيــن وزارة الكهربــاء والماء والطاقة المتجددة بدولــة الكويت وهيئة الربط 
الكهربائــي لــدول مجلــس التعاون لــدول الخليــج العربية وذلك بمقــر الوزارة 

بدولة الكويت، يوم الأحد الماضي.

وتـــم توقيـــع الاتفاقية بهدف قيـــام الهيئة 
بتنســـيق اســـتيراد الطاقـــة الكهربائية من 
الســـوق الكهربائـــي الخليجـــي إلـــى دولـــة 
المطلـــوب  الكميـــات  وتوفيـــر  الكويـــت، 
اســـتيرادها من السوق الخليجية وبأسعار 
تنافســـية حسب أسعار الســـوق الكهربائي 
دولـــة  تزويـــد  ســـيتم  حيـــث  الخليجـــي، 
المتعاقـــد  الكهربائيـــة  بالطاقـــة  الكويـــت 
عليهـــا من خلال شـــبكة الربـــط الكهربائي 
تجـــارة  منصـــة  وباســـتخدام  الخليجـــي 

الطاقـــة الكهربائيـــة الخليجيـــة حيـــث إن 
الهيئـــة هـــي المســـؤولة عـــن إدارة نظـــام 
التجارة وتشـــغيل شـــبكة الربط الكهربائي 
الخليجي التي تربط بين شـــبكات الطاقة 

الكهربائية لجميع الدول الأعضاء.
وأوضـــح الرئيـــس التنفيـــذي لهيئـــة الربط 
الكهربائـــي الخليجي احمـــد الابراهيم، أن 
للمتاجـــرة  الخليجـــي  الكهربائـــي  الســـوق 
بالطاقـــة الكهربائيـــة من الأســـواق الفعالة 
في المنطقة، مؤكدا أن سوق دول مجلس 

التعـــاون بالمتاجـــرة بالطاقـــة الكهربائيـــة 
المنصـــة  طريـــق  عـــن  بالتنســـيق  يقـــوم 
الإلكترونية للمتاجـــرة بالطاقة الكهربائية 

والتـــي تمكـــن الدول مـــن تقديـــم عروض 
تنافســـية بالكميـــات والأســـعار، مبينـــا أن 
عقـــد الصفقـــات يتـــم عـــن طريـــق المنصة 

التابعـــة لهيئة الربـــط الكهربائي الخليجي، 
وكذلك عمليات جدولـــة الطاقة المتداولة 

والتسويات المالية.
وأشار إلى أن المتاجرة بالطاقة الكهربائية 
تهـــدف إلى ازدهـــار المجتمعات من خلال 
توفير طاقة كهربائية مســـتدامة وبأسعار 
تنافسية وكذلك من خلال خفض تكاليف 
إنتـــاج الطاقـــة الكهربائية وبنـــاء محطات 
بتكاليف عالية، لافتا إلى إمكانية مشـــغلي 
الأنظمـــة مـــن تقليـــل التكاليـــف وتشـــغيل 
الأنظمـــة بفعاليـــة أكبر من خلال اســـتيراد 
علـــى  تصديرهـــا  أو  الكهربائيـــة  الطاقـــة 
المســـتوى القصيـــر، بمـــا يعود ذلـــك بالنفع 
على الدول وزيادة أمان وفعالية العمليات 

التشغيلية.

وأضـــاف أن المتاجـــرة بالطاقة الكهربائية 
تعـــد من أهـــم التطـــورات الرائجـــة عالمياً 
وذلـــك  الكهربائيـــة  الطاقـــة  قطـــاع  فـــي 
بســـبب تأثيـــر دخـــول الطاقـــة المتجـــددة 
بشـــكل كبير في أنظمـــة جميع دول العالم 
وتأثيرها علـــى أنظمة الطاقـــة الكهربائية 
فـــي جميع الدول، بحيـــث تمكن المتاجرة 
تأثيـــر  مـــن  للحـــد  القصيـــرة  بالفتـــرات 
تذبـــذب الطاقة المتجددة علـــى الأنظمة، 
مؤكـــدا أن التجربـــة الأوروبيـــة تعتبر من 
أهـــم التجارب حيـــث تقوم جميـــع الدول 
الأوروبيـــة بالمتاجرة بالطاقـــة الكهربائية 
وذلـــك  إلكترونيـــة  أنظمـــة  طريـــق  عـــن 
لمنتجات اليوم التالـــي ومنتجات الطاقة 

خلال اليوم.

حجير: نجاح “قمة البحرين” يعد تحقيقا لدور المملكة في توحيد الصف العربي إزاء مختلف القضايا

“بابكو للتكرير” تكرم موظفيها ومقاوليها في احتفالها السنوي لتوزيع جوائز الصحة والسلامة والبيئة

الكويت توقع اتفاقية استيراد الطاقة الكهربائية من “السوق الخليجي”

رئيس جمعية المقاولين: كلمة ملك البلاد المعظم جامعة وتحمل الأمل لمستقبل أفضل للشعوب العربية

الإعلان عن إنجاز تاريخي وسابقة عالمية بتحقيق 120 مليون ساعة عمل دون حوادث مضيعة للوقت

جواهري: جهود استثنائية لتعزيز ثقافة الصحة والسلامة والبيئة وتبني الممارسات الآمنة داخل منظومة “بابكو للتكرير”

باستخدام منصة تجارة الطاقة الكهربائية الخليجية 
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الرئيس التنفيذيصابـر البراهيـم

بينـوا: الجائـزة شهـادة علـى التزامنـا الثابـت بالتميـز بينـوا: الجائـزة شهـادة علـى التزامنـا الثابـت بالتميـز 
وحرصنا على تقديم خدمات ضيافة من الدرجة الأولىوحرصنا على تقديم خدمات ضيافة من الدرجة الأولى

“موفنبيك البحرين” يحصد جائزة “Business Traveller” لأفضل فندق أعمال في البحرين

موفنبيـــك  لفنـــدق  العـــام  المديـــر  أعـــرب 
البحرين بينوا جوزيف ميتانومســـكي، عن 
 Business ســـعادته بفوز الفنـــدق بجائـــزة
Traveller لأفضـــل فندق أعمال في مملكة 

البحرين.
وفي تصريح له لصحيفة ”البلاد”، أكد بينوا 
أن الجائـــزة تعني الكثير لفندق الموفنبيك، 
فهـــي بمثابـــة شـــهادة علـــى التـــزام الفندق 
الثابت بالتميز في تقديم خدمات الضيافة 
مـــن الدرجـــة الأولـــى والمصممـــة خصيصا 
لتلبيـــة احتياجات ضيوف الفنـــدق الكرام، 
منوهـــا بـــأن هـــذه الجائـــزة المرموقـــة تدل 
على تفانينا في تقديم تجارب اســـتثنائية، 
ما يضمن اســـتمتاع ضيوفنا بمزيج ســـلس 
إقامتهـــم،  أثنـــاء  والرفاهيـــة  الراحـــة  مـــن 
مشـــيرا إلى أن هذا الفوز من شأنه أن يُعزز 
مكانتنا كخيار مفضل للمسافرين من رجال 
الأعمـــال المميزيـــن، الذيـــن يبحثـــون عـــن 
أماكن إقامة اســـتثنائية وخدمة لا تشـــوبها 

شائبة ووسائل راحة متطورة.

الاعتـــراف  يتـــم  أن  “يشـــرفنا  وأضـــاف 
لتحقيـــق  الســـعي  وســـنواصل  بجهودنـــا، 
التميـــز في كل جانب مـــن جوانب ضيافتنا 
لتجاوز توقعات ضيوفنا الكرام، الأمر الذي 
ليس مســـتغربا علينـــا، إذ اســـتطاع الفندق 
الفوز بجائزة )فندق أعمال يستحق الثناء( 

في البحرين، وذلك بالعام 2023”.
وعـــن أثـــر هـــذه الجائـــزة ومســـاهمتها فـــي 
تحســـين الخدمات المقدمة لـــرواد الفندق، 
قـــال بينوا: “إن الحصول على هذه الجائزة 
يُعـــد أمـــرا ذا قيمـــة عاليـــة لدينـــا، لاســـيما 

أنـــه يؤكـــد جهودنـــا الدؤوبـــة فـــي التطوير 
والنمـــو، مـــا يحفزنـــا علـــى الحفـــاظ علـــى 
المعاييـــر العالية التي أدت إلى هذا التقدير 
الجائـــزة  هـــذه  تـــؤدي  بهـــا. ولا  والارتقـــاء 
إلـــى تعزيـــز معنويـــات الفريق فحســـب، بل 
تســـلط الضوء كذلـــك على مجـــالات القوة 
إنـــه  تحســـينها،  يمكـــن  التـــي  والمجـــالات 
يلهمنا للابتكار المســـتمر وتحسين خدماتنا 
الموظفيـــن،  تدريـــب  فـــي  والاســـتثمار 
للتأكـــد من أننـــا نتجاوز توقعـــات الضيوف 
باســـتمرار. وإضافـــة إلـــى ذلـــك، تســـاعدنا 

الأفـــكار المكتســـبة من الفوز بهـــذه الجائزة 
علـــى تصميم خدماتنا بشـــكل أكثـــر فعالية 
والتفضيـــات  الاحتياجـــات  مـــع  لتتوافـــق 
المحددة للمســـافرين من رجال الأعمال، ما 
يمكننا من تعزيز تجربتهم ورضاهم بشكل 

عام”.
وفـــي ختـــام حديثه، تقـــدم بينـــوا جوزيف 
ميتانومسكي المدير العام لفندق موفنبيك 
البحريـــن بخالص الشـــكر والتقديـــر لجميع 
موظفـــي الفندق، الذين هـــم مفتاح النجاح 

لفندق الموفنبيك الرائد.
 Business Traveler يشـــار إلى أن جوائـــز
تعـــد جـــزءا أساســـيا مـــن تقويم ســـفريات 
الأعمـــال والضيافـــة لأكثـــر مـــن 30 عامـــا، 
وقد تم إنشـــاؤها مـــن قبل المجلـــة الرائدة 
للمســـافرين مـــن رجـــال الأعمـــال الدائمين، 
مـــع إصـــدارات فـــي جميـــع أنحـــاء العالم - 
في المملكـــة المتحدة والولايـــات المتحدة 
وآســـيا والمحيط الهادئ والشرق الأوسط، 

ألمانيا وبولندا، والهند، وهولندا، وغيرها.

أمل العرادي

الحفاظ على المعايير 
العالية التي أدت إلى 

هذا التقدير والارتقاء بها

الابتكار المستمر وتحسين 
الخدمات والاستثمار في 

تدريب الموظفين

أظهـــر تقريـــر صـــادر عن المنتـــدى الاقتصـــادي العالمي، أمـــس الثلاثاء، أن الســـعودية 
ســـجلت أكبر تحسن بمنطقة الشـــرق الأوسط وشمال إفريقيا على على مؤشر تطوير 
السياحة والسفر العالمي منذ 2019، لتصعد 9 مراكز إلى المرتبة 41، في حين جاءت 

الإمارات في المركز الثامن عشر عالميا، والمركز الأول بين دول المنطقة.
وأشـــار التقريـــر الخاص بمؤشـــر تطوير الســـياحة والســـفر للعام 2024 إلـــى أن قطاع 
الســـياحة والســـفر في الاقتصـــادات مرتفعـــة الدخـــل بالمنطقة، لاســـيما دول مجلس 
التعاون الخليجي، يســـتفيد من عوامل عـــدة، من بينها جودة البنية التحتية الخاصة 

بالســـياحة والنقل، بما في ذلك مراكز الطيران وشركات النقل الجوي الرائدة، ووجود 
شـــركات كبيـــرة ومراكـــز أعمال مهمـــة تقود أنشـــطة الســـفر، وبيئة الأعمـــال المواتية، 

وارتفاع مستويات الأمن والسلامة الشخصية.
علـــى الجانـــب الآخـــر، قـــال التقرير إن الـــدول ذات الدخل المتوســـط بمنطقة الشـــرق 
الأوسط وشمال إفريقيا عادة ما تكون أكثر تنافسية من حيث الأسعار، خصوصا في 
ضـــوء أن دولاً مثل مصر وإيـــران والمغرب لديها موارد ثقافية من بين الأكثر جاذبية 

بالمنطقة، وفق وكالة أنباء العالم العربي.

السعودية تسجل أكبر تحسن إقليمي في قطاع السياحة والسفر منذ 2019
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الحجوزات

21مايو 2024

المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

 ALBH BD 1.19         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.240               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 1.000                 
شركة ناس

  NASS BD 0.076           

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.535              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.090              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.435          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.220                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.103             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.134        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.340           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.565               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.280                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.39 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.240               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.517             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.133               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.270         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.212              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.325    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 1.045      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.350        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.336          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.070           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.485          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.506         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.215                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.288     
إنوفست

   INOVEST $ 0.248            
شركة الإثمار القابضة  

ITHMR BD 0.028              
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.095
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.540         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.315            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.052           
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واس

وكالات

وكالات

طمـــأن الأميـــر محمـــد بـــن ســـلمان ولـــي 
العهـــد رئيس مجلس الوزراء الســـعودي، 
خـــادم  صحـــة  علـــى  الجميـــع  الثلاثـــاء، 
الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبد 
العزيـــز، معربـــاً عن تقديره لكل من ســـأل 
عن خادم الحرمين الشريفين للاطمئنان 
علـــى صحته، وداعياً المولى - عز وجل - 
أن ينعـــم على خادم الحرمين الشـــريفين 
بالشـــفاء العاجـــل، وأن يمتعـــه بالصحـــة 
والعافيـــة. وأطلـــع ولـــي العهد الســـعودي 

لدى ترؤســـه جلســـة مجلس الوزراء في جدة المجلس على نتائج مشاركته في 
اجتماع الدورة العادية الـ 33 لمجلس جامعة الدول العربية على مســـتوى القمة 
الـــذي عُقد فـــي البحرين، وما أولته المملكة خلال فترة رئاســـتها للقمة الـ 32 من 
اهتمـــام بالغ بالقضايا العربية، وتطوير العمل المشـــترك، وتعزيز الأمن الإقليمي، 

والدفاع عن مصالح الدول العربية وشعوبها.
وأوضـــح وزير الإعلام الســـعودي ســـلمان الدوســـري، عقب الجلســـة، أن مجلس 
الـــوزراء تنـــاول إثر ذلـــك مجمل أعمال الدولـــة خلال الأيام الماضية، لاســـيما ما 
يتصـــل بتعزيـــز التعـــاون الإقليمـــي والدولـــي، والدفـــع بمســـارات العمـــل الثنائي 
والمتعدد مع الدول الشقيقة والصديقة، نحو آفاق أرحب على مختلف الأصعدة 
والمجـــالات. ورحـــب المجلـــس في هذا الســـياق بمخرجـــات الاجتمـــاع الوزاري 
الثانـــي لمنتـــدى الحياد الصفـــري للمنتجين الذي اســـتضافته المملكـــة، في إطار 
دورها المحوري والريادي على مســـتوى العالم، وجهودها المستمرة في معالجة 

ر المناخي، والحد من انبعاثات غازات الاحتباس الحراري. تحديات التغيُّ

كشـــف المدعي العـــام للمحكمة الجنائية الدولية، كريم خـــان، تعرضه لتهديدات 
على ضوء طلبه إصدار مذكرات اعتقال بحق رئيس الوزراء الإسرائيلي بنيامين 
نتنياهـــو ووزيـــر الدفـــاع يوآف غالانت. وقـــال كريم خان في مقابلـــة أجراها مع 
شـــبكة “ســـي أن أن” الأميركيـــة “تحـــدث معي بعض الساســـة وكانـــوا صريحين 
للغايـــة وقالـــوا: “هذه المحكمة بنيت من أجل إفريقيا ومن أجل الســـفاحين مثل 
بوتين”، هذا ما قاله لي أحد كبار الساســـة”. وأضاف المدعي العام “نحن لا ننظر 
للأمـــر بهـــذه الطريقة، فهذه المحكمة هي إرث نورمبرغ. هذه المحكمة هي إدانة 
للجانب المؤســـف من الإنســـانية، هذه المحكمة يجب أن تكون انتصارا للقانون 
على الســـلطة والقوة الغاشـــمة”. وتابع خان “لن تثنينا التهديدات أو أي أنشـــطة 
أخرى لأنه في النهاية، علينا أن نفي بمسؤولياتنا كمدعين عامين، كرجال ونساء 

في المكتب، كقضاة، وكسجل لشيء أكبر من أنفسنا، وهو الإخلاص للعدالة”.
وقـــال “لـــن نتأثر بالأنـــواع المختلفة مـــن التهديدات، بعضها عـــام والبعض الآخر 
ربما لا يكون كذلك”. من جهة أخرى، اعتبر خان أن “القانون المطبق في أراضي 
إســـرائيل، لا يبـــدو أنـــه يطبق بقوة أو إخلاص في الأراضـــي المحتلة أو في غزة 

ولهذا السبب علينا أن نمضي قدما”.

يباشر المحلفون الـ 12 الذين سيقررون مصير الرئيس الأميركي السابق، دونالد 
ترمـــب، الأســـبوع المقبـــل، مداولاتهـــم فـــي مـــا إذا كان مذنباً أو غيـــر مذنب في 
محاكمة جنائية هي الأولى لرئيس أميركي سابق؛ استعداداً لإصدار حكم يمكن 

أن يكون أيضاً مصيرياً لحملته للانتخابات الرئاسية بعد أقل من 6 أشهر.
ويأتـــي ذلـــك بعـــد نحو 6 أســـابيع من بدء محاكمـــة ترمب بأمـــوال الصمت التي 
تتمحور حول تزوير سجلات تجارية في منظمة ترمب لطمس مدفوعات مالية 
للممثلـــة الإباحية ســـتورمي دانيالز “اســـمها الحقيقي ســـتيفاني كليفورد” خلال 
انتخابات عام 2016 بعدما ادعت أن ترمب أقام معها علاقة وجيزة عام 2006، 
وبعدمـــا أنجـــز المدعي العـــام الفيدرالي في نيويـــورك ألفين براغ اســـتدعاء 20 
شاهداً، أبرزهم الشاهد الملك في القضية محامي ترمب السابق مايكل كوهين، 
وكذلك بعدما أبلغ وكلاء الدفاع عن الرئيس السابق بقيادة المحامي تود بلانش 
القاضي خوان ميرشان بشكل مفاجئ أن لديهم شاهداً وحيداً هو المدعي العام 
الســـابق المحامي روبرت كوســـتيلو المعـــروف بولائه الشـــديد لترمب، الذي قرر 

أيضاً صرف النظر عن تقديم شهادته.
وكان المحامـــي كوســـتيلو أثار غضب القاضي ميرشـــان الذي طلب إخلاء قاعة 
المحكمة، الاثنين، لتوجيه توبيخ شـــديد اللهجة لكوســـتيلو بســـبب سلوكه على 

منصة الشهود.

ولي العهد السعـودي يُطمئـن الجميـع 
على صحة خادم الحرمين الشريفين

مدعي الجنائية الدولية: وصلتني تهديدات

المحلفون الـ 12 يقررون مصير ترمب في نيويورك

الرئاسة الفلسطينية: حرب إبادة واضحة ضد الفلسطينيين في الضفة وغزة

اشتباكات وشهداء وجرحى ودمار واسع في هجوم إسرائيلي على جنين

استشـــهد 7 فلســـطينيين علـــى الأقـــل 
فـــي عمليـــة واســـعة أطلقهـــا الجيـــش 
الإســـرائيلي فـــي جنيـــن شـــمال الضفة 
الغربية، الثلاثاء، وشـــهدت اشـــتباكات 
فلســـطينيين،  مقاتليـــن  مـــع  واســـعة 
وخلّفت دماراً كبيراً في مخيم جنين.

إســـرائيلي  جنـــدي   1000 واقتحـــم 
مدينـــة جنيـــن ومخيمهـــا فـــي الهجوم 
الـــذي يُظهر تغييـــراً في أســـاليب عمل 
الجيـــش في الضفـــة، بعدما تحول إلى 
العمليات الواســـعة التي تســـتمر أياماً، 
وتنتهي عادة باستشـــهاد عدد كبير من 
الفلسطينيين، واعتقال آخرين، وهدم 
مســـاكن، وتخريـــب بنـــى تحتيـــة، بدل 
الغـــارات الســـريعة التـــي كانـــت تنتهي 
فـــي غضـــون وقـــت قصيـــر فـــي نفس 

اليوم.
وصعّـــدت إســـرائيل فـــي الضفـــة بعـــد 
بدايـــة الحـــرب علـــى قطـــاع غـــزة فـــي 
الســـابع مـــن أكتوبـــر الماضـــي، بدعوى 
كبـــح أي فرصـــة لتحولهـــا إلـــى جبهـــة 
جديدة، لكنها بـــدأت تفتك بالمخيمات 
وبلـــدات أخـــرى تنشـــط فيهـــا كتائـــب 

مسلحة.
ومنذ الســـابع من أكتوبر استشـــهد في 
الضفة 513 فلســـطينياً، بينهم 127 من 

جنين وحدها.
الرئاســـة  باســـم  الناطـــق  واتهـــم 
ردينـــة،  أبـــو  نبيـــل  الفلســـطينية، 
إســـرائيل بشـــن حـــرب إبـــادة واضحة 
ضد الفلســـطينيين فـــي الضفة الغربية 

وقطاع غزة.
وحذر أبو ردينة من خطورة اســـتمرار 
هذه الحـــرب، وقال إنه على الرغم من 
قـــرار المدعي العـــام للمحكمة الجنائية 
الدوليـــة إصـــدار مذكـــرة توقيف بحق 
ووزيـــر  الإســـرائيلي  الـــوزراء  رئيـــس 

دفاعه، فإن حكومة الاحتلال وجيشها 
يصران علـــى مواصلة جرائمهم، وذلك 
جراء الدعم الأميركي المســـتمر وغير 

المبرر لصالح الاحتلال.
الأميركيـــة  الإدارة  نحمّـــل  وأضـــاف: 
مســـؤولية هـــذه الأفعـــال الإســـرائيلية 
الخطيـــرة التي تحـــرق المنطقة برمتها 
فالدعـــم  الهاويـــة،  نحـــو  وتدفعهـــا 
الأميركـــي بالمال والســـاح للاحتلال، 
وتوفيـــر الغطـــاء لعدم محاســـبته على 
الاحتـــال  بقـــادة  يدفعـــان  جرائمـــه، 
مثلمـــا  الجرائـــم  مـــن  مزيـــد  لارتـــكاب 
رأينا في شـــمال غزة ورفح، والثلاثاء، 
في جنيـــن، تُنتهـــك الحرمـــات، ويُقتل 
الأبريـــاء والأطباء على مرأى ومســـمع 
مـــن العالم الذي يقف صامتاً تجاه هذه 
الجرائم التي تمـــس المدنيين، وكذلك 
ـــر البنيـــة التحتيـــة للمستشـــفيات  تُدَمَّ
والمخيمـــات  والقـــرى  والمـــدن 

الفلسطينية.
بشـــكل  جنيـــن  إســـرائيل  واقتحمـــت 
واســـع، ونشـــرت قواتهـــا فـــي المدينة، 
وحاصـــرت المخيـــم، ثم راحـــت تطلق 
النار على كل ما يتحرك في الشـــوارع، 

فاستشهد 7 فلسطينيين في الساعات 
طبيـــب  بينهـــم  العمليـــة،  مـــن  الأولـــى 
ومعلـــم وطالب مدرســـة، وأصابت 12 

بجروح بينهم 2 في حال خطرة.
وفي قطاع غـــزة، قالت وزارة الصحة، 
فـــي بيـــان أمـــس الثلاثـــاء، إن حصيلة 
الحرب الإســـرائيلية على القطاع، منذ 
الســـابع من أكتوبـــر الماضـــي، ارتفعت 

إلى 35647 شهيداً.
وأضافـــت الوزارة فـــي بيانها أن قوات 
ضـــد  مجـــازر   5 ارتكبـــت  الاحتـــال 
العائـــات في قطـــاع غزة، وصـــل منها 
للمستشفيات 85 جثمانا و200 جريحاً 

خلال 24 ساعة.
وأشـــارت إلى أن عـــدد الجرحى جراء 
الهجوم الإسرائيلي على القطاع ارتفع 

إلى 79852.
إلـــى أنـــه مـــا زال عـــدد مـــن  ونوهـــت 
الضحايـــا تحت الركام وفـــي الطرقات 
وأن طواقم الإســـعاف والدفاع المدني 

لا تستطيع الوصول إليهم.
القـــوات  تواصـــل  فيمـــا  هـــذا  يأتـــي 
الإســـرائيلية عملياتهـــا العســـكرية فـــي 

القطاع.

إســـرائيلية  قـــوات  إن  ســـكان  وقـــال 
توغلـــت أكثـــر، الثلاثـــاء، داخـــل مخيم 
جباليا شمالي قطاع غزة، حيث دمرت 
والقصـــف  بالدبابـــات  ســـكنية  أحيـــاء 
الجـــوي، فيمـــا أســـفرت غـــارات جوية 
إســـرائيلية عن استشـــهاد 5 أشـــخاص 
علـــى الأقـــل فـــي مدينة رفـــح بجنوب 

القطاع.
وأفادت وســـائل إعلام فلسطينية بأن 
المدفعيـــة الإســـرائيلية تواصل قصف 
منطقة مســـجد الخلفاء الراشدين في 

مخيم جباليا شمالي قطاع غزة.
وقالت إن غارة إســـرائيلية اســـتهدفت 
مستشفى كمال عدوان في بيت لاهيا 

شمال قطاع غزة قبل قليل.
الإســـرائيلية  الهجمـــات  وتســـببت 
المتزامنـــة على شـــمال وجنوب قطاع 
غـــزة هـــذا الشـــهر فـــي نـــزوح جماعـــي 
جديـــد لمئـــات الآلاف مـــن الأشـــخاص 
الفارين مـــن ديارهم وكذلك في تقييد 
وتفاقـــم  المســـاعدات  لتدفـــق  شـــديد 

خطر المجاعة.
مـــن جانبـــه، دعـــا المدير العـــام لمنظمة 
الصحـــة العالميـــة، تيـــدروس أدهانوم 
غيبريســـوس، الثلاثـــاء، إســـرائيل إلى 
رفـــع القيـــود المفروضـــة علـــى إدخـــال 
المساعدات إلى غزة، وقال إن الطريق 
الطبيـــة  المســـاعدات  لنقـــل  الرئيســـية 

الطارئة من مصر إلى القطاع أُغلقت.
وأضاف غيبريسوس، بمؤتمر صحافي 
فـــي جنيـــف: فـــي الوقت الـــذي يواجه 
ندعـــو  المجاعـــة،  غـــزة  ســـكان  فيـــه 
إســـرائيل إلـــى رفـــع الحصار والســـماح 
بمرور المســـاعدات. فدون تدفق مزيد 
مـــن المســـاعدات إلـــى غـــزة، لا يمكننـــا 
المستشـــفيات  دعمنـــا  علـــى  الحفـــاظ 

لإنقاذ الأرواح.

وكالات

نازحون فلسطينيون قادمون من رفح في مدرسة مدمرة بمخيم خان يونس “إ.ب.أ”

تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
“^” الإلكتروني

رئيسي يرحل ويترك أسئلة كثيرة خلفه.. والعين على خلافة المرشد الأعلىرئيسي يرحل ويترك أسئلة كثيرة خلفه.. والعين على خلافة المرشد الأعلى
الإدارة الأميركية لا تتوقع أن يؤدي مقتل الرئيس لتغييرات كبيرة في النظام أو على سياسات طهران

لا يرجح أن تؤدي وفاة الرئيس الإيراني 
لأيـــة تغييـــرات فوريـــة أو جذريـــة فـــي 
النظـــام الحاكـــم بإيران أو في سياســـات 
البـــاد التي يقررها المرشـــد الأعلى، علي 
خامنئـــي. لكـــن محلليـــن كانـــوا يعتبرون 
أن إبراهيـــم رئيســـي، الـــذي لقـــي حتفـــه 
فـــي حـــادث تحطم مروحية يـــوم الأحد، 
المرشـــح الأول لخلافـــة المرشـــد، البالـــغ 
من العمر 85 عاماً. وســـتؤدي وفاته على 
الأرجح إلى أن ينتقل المنصب في نهاية 

المطاف لنجل خامنئي.
مـــن شـــأن هـــذا التوريث أن يشـــكل أزمة 
شـــرعية محتملة للجمهورية الإســـامية، 

التي تأسست كبديل للنظام الملكي.
وتجـــري إيـــران انتخابات عامة مباشـــرة 
وأعضـــاء  الرئيـــس  لاختيـــار  ومنتظمـــة 
البرلمـــان. لكن المرشـــد الأعلى لـــه الكلمة 
الأخيرة في جميع السياســـات الرئيســـة، 
ويعمـــل كقائـــد أعلـــى للقـــوات المســـلحة 
ويســـيطر علـــى الحـــرس الثـــوري. يعيـــن 
أيضـــا نصـــف أعضـــاء مجلـــس  المرشـــد 
 12 مـــن  المؤلـــف  الدســـتور،  صيانـــة 
عضـــوا، وهو هيئـــة دينية تقـــوم بفحص 
المرشـــحين لمنصـــب الرئيـــس وأعضـــاء 
البرلمـــان ومجلـــس الخبـــراء، وهـــو هيئة 
منتخبـــة مـــن حقوقييـــن ومســـؤولة عن 

اختيار المرشد.
ومـــن الناحيـــة النظريـــة، يشـــرف رجـــال 
الدين علـــى نظام الجمهوريـــة للتأكد من 
امتثالـــه للشـــريعة الإســـامية. لكـــن مـــن 
الناحيـــة العمليـــة، يديـــر المرشـــد النظام 
الحاكـــم بعنايـــة لتحقيـــق التـــوازن بيـــن 
المصالـــح المتنافســـة، وتعزيـــز أولوياتـــه 
الخاصة، والتأكد من عدم تحدي أي جهة 

للجمهورية الإسلامية ودوره القيادي.
وانتخب رئيسي، المتشدد الذي كان يعد 
أحـــد تلاميـــذ خامنئـــي المقربين، رئيســـا 
لإيـــران عـــام 2021 بعـــد أن منـــع مجلس 
صيانـــة الدســـتور أي مرشـــح بـــارز آخـــر 
من منافســـته. كانت نســـبة المشاركة في 
الانتخابـــات التـــي أســـفرت عـــن انتخاب 
رئيسي هي الأدنى في تاريخ الجمهورية 
الإســـامية. وبعـــد وفـــاة رئيســـي، أصبح 
نائب الرئيس محمد مخبر، وهو شـــخص 
غير معروف نســـبيا، رئيســـا مؤقتا للبلاد، 

وفقا للدستور الإيراني.
 50 غضـــون  فـــي  انتخابـــات  وســـتجرى 
يومـــا، ومـــن المرجـــح أن تتـــم إدارة هذا 
الاقتراع بعناية ليسفر عن اختيار رئيس 
يحافـــظ علـــى الوضع الراهـــن. هذا يعني 
أن إيـــران ستســـتمر فـــي فـــرض درجـــة 
وبحســـب  الراهـــن.  الحكـــم  مـــن  معينـــة 
المطلعين ستســـتمر طهران في تخصيب 
اليورانيـــوم، ودعـــم الجماعـــات المواليـــة 
في جميع أنحاء الشرق الأوسط، والنظر 

إلى الغرب بـ “ريبة عميقة”.
وبعضهـــم  ويذهبـــون،  الرؤســـاء  يأتـــي 
أكثـــر اعتـــدالا مـــن غيرهـــم، لكـــن الجميع 
يعمـــل في إطـــار هيـــكل النظـــام الحاكم. 
أي تغييـــر كبيـــر فـــي إيـــران مـــن المرجح 
أن يأتـــي بعـــد وفاة خامنئـــي، عندما يتم 
اختيار مرشـــد أعلى جديـــد للمرة الثانية 
منذ الثورة الإســـامية عـــام 1979. خلف 
خامنئي مؤســـس الجمهورية الإسلامية، 

الخميني، عام 1989.
سيختار مجلس الخبراء، المؤلف من 88 
عضـــوا، المرشـــد الأعلى القـــادم. ينتخب 
مـــن  ســـنوات   8 كل  المجلـــس  أعضـــاء 
بيـــن مرشـــحين يفحـــص مجلـــس صيانة 
الانتخابـــات  وفـــي  أوراقهـــم.  الدســـتور 
الأخيـــرة فـــي مـــارس الماضـــي، التي فاز 
فيهـــا رئيســـي، منـــع المجلـــس روحانـــي 
مـــن الترشـــح. تُجـــرى أي مناقشـــة حول 
الخلافـــة، أو المكائـــد المتعلقـــة بهـــا، فـــي 
الغـــرف المغلقـــة، مـــا يجعل مـــن الصعب 

معرفة هوية الرئيس القادم.
لكنّ هناك شـــخصين يرى محللـــون أنهما 

كانـــا الأرجـــح لخلافـــة خامنئي؛ رئيســـي 
وابن المرشـــد الأعلى، مجتبى )55 عاما(، 
وهـــو رجـــل ديـــن لـــم يشـــغل أي منصـــب 

حكومي قط.

كمـــا ان نقل الســـلطة من المرشـــد الأعلى 
إلى ابنه قد يثير الغضب، ليس فقط بين 
الإيرانيين - الذين ينتقدون بالفعل حكم 
الملالـــي- ولكنه ســـيغضب أيضـــا مؤيدي 
النظـــام الذين قد يـــرون أن ذلك الانتقال 

“غير إسلامي”.
كمـــا أدى تطبيق الحكم الإســـامي، الذي 
أصبح أشد صرامة في عهد رئيسي، إلى 
زيادة تنفير النســـاء والشـــباب. وواجهت 
الجمهورية الإســـامية عـــدة موجات من 
الســـنوات  فـــي  الشـــعبية  الاحتجاجـــات 
الماضيـــة، كان آخرهـــا بعـــد وفـــاة مهســـا 
أميني عام 2022، التي اعتقلتها الشرطة 
بزعم عدم ارتداء الحجاب بشكل سليم.

وقد تجعل وفاة رئيســـي عمليـــة اختيار 
مرشـــد أعلـــى جديد عقب وفـــاة خامنئي 
“أكثـــر صعوبـــة”، وقـــد تثيـــر المزيـــد مـــن 

الاضطرابات بالبلاد.
والاثنيـــن، قـــال التلفزيـــون الإيرانـــي إن 
رؤســـاء فـــروع الحكم الثلاثـــة في إيران 
اتفقـــوا علـــى موعـــد لإجـــراء انتخابـــات 
رئاســـية مبكرة في البلاد، وذلك بعد أقل 
من يوم من تأكيد وفاة الرئيس، إبراهيم 
طائـــرة  تحطـــم  حـــادث  فـــي  رئيســـي، 

هليكوبتر بشمال غربي إيران.
وتوضـــح المـــادة 131 من دســـتور إيران 
كيفيـــة التعامـــل مـــع أي طـــارئ ناتج عن 

شـــغور منصب الرئاســـة في البلاد، حيث 
تنـــص هذه المادة على أنه في حالة وفاة 
رئيس الجمهورية، أو عزله، أو استقالته، 
أو غيابـــه أو مرضه لأكثر من شـــهرين، أو 
في حالة انتهاء فترة رئاســـة الجمهورية 
انتخـــاب رئيـــس جديـــد نتيجـــة  وعـــدم 
وجـــود بعض العقبـــات أو أمور أخرى من 
هـــذا القبيل، يتولى النائب الأول للرئيس 
أداء وظائف رئيـــس الجمهورية، ويتمتّع 
الأعلـــى  المرشـــد  بموافقـــة  بصلاحياتـــه 

الإيراني.
والنائب الأول للرئيس الإيراني حاليا هو 
محمد مخبر، الذي عينه رئيســـي في هذا 

المنصب منذ توليه الرئاسة عام 2021.
أنـــه  علـــى  أيضـــا   131 المـــادة  وتؤكـــد 
يتوجـــب علـــى هيئـــة مؤلفـــة مـــن رئيس 
ورئيـــس  الإســـامي  الشـــورى  مجلـــس 
الســـلطة القضائية والنائب الأول لرئيس 
اتخـــاذ  علـــى  يعملـــوا  أن  الجمهوريـــة 
الترتيبـــات اللازمة، ليتـــم انتخاب رئيس 
جديـــد للجمهوريـــة خلال فتـــرة 50 يوما 

على أقصى تقدير.
وبحســـب تقرير لــــ ”بوليتيكـــو”، لا تتوقع 
الإدارة الأميركية أن يؤدي مقتل الرئيس 
الإيرانـــي، إلى تغييرات كبيرة في النظام 
أو علـــى سياســـات طهران فـــي المنطقة، 

حتى مع انتخاب رئيس جديد للدولة.
وتراقـــب واشـــنطن كيفية تعامـــل إيران 
مـــع الأزمـــة الحاليـــة ومـــا قد يعنيـــه ذلك 
للتنافـــس على منصـــب المرشـــد الأعلى، 
والـــذي قـــد يعتمـــد توقيتـــه علـــى صحة 

خامنئي.
ومع ذلك، تعتقد إدارة الرئيس الأميركي، 
جـــو بايـــدن أن إيـــران ســـتكون منشـــغلة 
بمشـــاكلها الداخلية “لدرجة أنها لن تكون 
قـــادرة على إجـــراء تغييـــرات كبيرة في 
سياســـاتها الإقليمية، بمـــا في ذلك دعمها 
للقـــوى الوكيلـــة التـــي تزعـــزع اســـتقرار 
العديـــد مـــن الـــدول العربيـــة وإســـرائيل 
والولايـــات المتحدة”، وفق تحليل لمجلة 

“بوليتيكو”.
الإدارة  فـــي  كبيـــر  مســـؤول  وقـــال 
الأميركية، “أنا لا أراهن على أي تغييرات 

في السياسة”.

العربية

من موقع تحطم طائرة الرئيس الإيراني “فرانس برس” 

دونالد ترمب في قاعة محكمة الجنايات في نيويورك “إ.ب.أ”

“الصحة العالمية” تدعو إسرائيل إلى رفع القيود عن المساعدات إلى غزة
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الاتحـــاد  رئيـــس  العلـــوي  وليـــد  هنـــأ 
البحرينـــي لكـــرة الســـلة، نـــادي المنامـــة 
بمناســـبة فوز الفريق الأول لكرة الســـلة 
الرياضـــي  للموســـم  زيـــن  دوري  بلقـــب 
الحالي 2023 - 2024، بعد التغلب على 
الأهلـــي في سلســـلة المباريـــات النهائية 
التـــي جمعـــت الفريقيـــن بثـــاث حالات 

فوز مقابل واحـــدة. وقال العلوي “نهنئ 
يوســـف زمان رئيس مجلس إدارة نادي 
المنامة علـــى هذه البطولة المســـتحقة، 
وإن هذا الإنجاز الجديد يدل على قيادة 
مجلـــس إدارة النـــادي المتميـــزة والتـــي 
ســـاهمت فـــي الظفـــر بلقـــب دوري زين 
للمرة الخامســـة والعشـــرين فـــي تاريخ 
النـــادي العريـــق والثالثـــة علـــى التوالي، 

إدارة  مجلـــس  أعضـــاء  كذلـــك  ونهنـــئ 
النـــادي والجماهيـــر المناميـــة علـــى هذا 
الإنجـــاز”. وأكد العلـــوي أن نادي المنامة 
حقـــق البطولة عـــن جدارة واســـتحقاق 
نظـــرا للعطـــاء الكبيـــر والمتواصل الذي 
قدمـــه اللاعبـــون والمجهـــود المميز من 
والإداري  الفنـــي  الجهازيـــن  أعضـــاء 

للفريق طوال الموسم.

رئيس اتحاد السلة يهنئ “المنامة” لتحقيقهم لقب دوري زين

الشيخ علي بن خليفة 

سمو الشيخ عيسى بن علي يتوج المنامة

اتحاد السلة - المركز الإعلامي

أشــاد رئيــس مجلــس إدارة الاتحاد البحريني لكرة القدم ســعادة الشــيخ علي بــن خليفة بن أحمد 
آل خليفة، بالعمل المميز والنجاح الباهر الذي صاحب مســابقات الموســم الرياضي ٢٠٢٣ - ٢٠٢٤. 
وفي تصريح له بمناسبة إسدال الستار على دوري ناصر بن حمد الممتاز، أكد رئيس مجلس إدارة 
الاتحــاد البحرينــي لكــرة القــدم أن الإدارة التنفيذيــة بالاتحــاد، نجحــت باقتدار فــي تقديم صورة 
مغايرة وملفتة لجميع المسابقات التي نظمها الاتحاد خلال الموسم، منوهًا في هذا الإطار بجهود 
جميع الأقسام واللجان، والتي عملت بجد واجتهاد، بما يعكس الصورة الناصعة للشباب للبحريني 

المشهود له بالكفاءة في عملية التنظيم، والإخلاص في المهمات التي توكل إليه.

وقـــال إن العنصر البشـــري البحرينـــي أحد أركان 
العمل الأساسية بمنظومة كرة القدم البحرينية، 
ومـــا تحقـــق مـــن نجـــاح وإشـــادة في مســـابقات 
تأكيـــدًا  يعـــد   ،٢٠٢٣-٢٠٢٤ الرياضـــي  الموســـم 
علـــى ما تزخر به الكوادر البحرينية من كفاءات 
يشـــار إليهـــا بالبنـــان، ومعـــروف عنهـــا الدقة في 
العمـــل والإبـــداع فيـــه، إذ ســـجلت هـــذه الجهود 
المشـــكورة صفحـــة تاريخية جديـــدة في تاريخ 
الكـــرة البحرينيـــة بتنظيـــم وفق أرقـــى المعايير 
مـــن النواحي كافة، وبما يليق بالمســـابقات التي 

ينظمها الاتحاد وفي مقدمتها كأس جلالة الملك 
المعظم ودوري ناصر بن حمد الممتاز.

وأعـــرب الشـــيخ علـــي بـــن خليفـــة بـــن أحمد آل 
خليفـــة، عـــن تقديـــره لـــكل مـــا بـــذل مـــن الإدارة 
التنفيذيـــة وأقســـام ولجـــان الاتحـــاد المختلفة، 
والتـــي عملـــت بـــروح الفريـــق الواحـــد تحقيقًـــا 
للنجـــاح المنشـــود ولإخـــراج المســـابقات بأبهـــى 
صـــورة؛ توافقًـــا مـــع رؤى مجلـــس إدارة الاتحاد 
البحرينـــي لكـــرة القـــدم فـــي تنظيم المســـابقات 
وفق الاحترافية المنشـــودة، وبما يعكس التطور 

بكـــرة القـــدم البحرينيـــة علـــى شـــتى المجالات، 
المســـابقات  لقســـم  الكبيـــر  الـــدور  علـــى  مثنيًـــا 
فـــي تنظيـــم المســـابقات بأفضـــل صـــورة ووفق 
الإمكانـــات المتاحـــة، والـــذي انعكـــس أيضًا على 

المســـتويات الفنية البارزة التـــي قدمتها الأندية 
وامتـــدت لتشـــمل دوري الدرجـــة الثانيـــة أيضًـــا 
الـــذي احتدمـــت فيـــه المنافســـة بصـــورة كبيـــرة 

حتى الجولة الأخيرة من المسابقة.
ونوه بالدور البارز الذي عملته الجهات الحكومية 
والخاصـــة فـــي شـــتى اختصاصاتها، مؤكـــدًا أن 
هذا التعاون المســـتمر مع الاتحاد يعكس تضافر 
الجهود للارتقاء بكرة القدم البحرينية خصوصًا، 
كما يجســـد حرصها الدائم على تحقيق الشراكة 
مـــع مختلـــف الجهـــات الرياضيـــة بما يســـهم في 
تطـــور الرياضـــة البحرينيـــة علـــى وجـــه العموم. 
وفـــي هـــذا الإطـــار، نـــوه رئيـــس مجلـــس إدارة 
الاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة القـــدم بالدعـــم الكبير 
الـــذي لقيته المســـابقات مـــن قبل الهيئـــة العامة 
للرياضة، مشيرًا إلى أن الرئيس التنفيذي للهيئة 
العامة للرياضة عبدالرحمن عســـكر، كان مساندًا 
لسير عملية المســـابقات عبر توفير الاحتياجات 
وتذليـــل المعوقـــات والصعوبـــات، مشـــيدًا بهـــذا 
التعـــاون الـــذي يعكـــس توحـــد الجهـــود خدمـــة 

للرياضة البحرينية.
وأثنـــى علـــى التغطيـــة الإعلاميـــة المميـــزة مـــن 

مختلف الوسائل الإعلامية.
وقـــال إن التغطية الإعلامية جـــاءت مميزة من 
مختلـــف وســـائل الإعـــام، معتبـــرًا أن الإعـــام 
شريك رئيســـي وأساســـي في نجاح المسابقات 
المحليـــة في ظل مـــا يلعبه مـــن دور كبير ومهم 
فـــي تغطية الفعاليات، ومؤكدًا أن الاتحاد يدعم 
التوجهـــات الإعلامية الرامية للتطوير والارتقاء 
بالمسابقات على وجه التعيين، وأنشطة الاتحاد 

كافة عمومًا.
وأشاد الشيخ علي بن خليفة بن أحمد آل خليفة، 
بالزخـــم الإعلامي الذي واكب المســـابقات كافة، 
مثنيًـــا في الوقت ذاته على الحضور الجماهيري 
المميـــز لمباريـــات جميـــع المســـابقات، مؤكدًا أنه 
يعكس الصورة الراقيـــة المعروفة عن الجماهير 
البحرينيـــة التي تضفي بحضورها لمســـات فنية 
علـــى المدرجـــات تزيـــد المتعـــة والإثـــارة الفنية 

داخل المستطيل الأخضر.

الاتحاد البحريني لكرة القدم

رئيس اتحاد الكرة: نجاح باهر صاحب مسابقات الموسم
نوّه بدور الجهات الداعمة والإعلام والحضور الجماهيري

تنظم منظمة بريف البحرينية BRAVE COMBAT FEDERATION بالتعاون مع شركة ENFUSION CAGE EVENTS، فعاليات النسخة 
83 لبطولة BRAVE CF لفنون القتال المختلطة للمحترفين في مدينة ألكمار الواقعة في شــمال هولندا. ويشــارك في منافســات البطولة 

12 مقاتلا محترفا يمثلون 7 دول، وهي: مملكة البحرين، المغرب، اسبانيا، فرنسا، هولندا، النمسا وسورينام.

وتشـــهد هذه النسخة مشـــاركة المقاتل 
البحرينـــي المحترف محمد ادريســـوف 
فـــي  العاشـــر  نزالـــه  يخـــوض  والـــذي 
مســـيرته الاحترافيـــة، خـــال المواجهة 
التي تجمعه بالمقاتل الفرنســـي برايس 

بيكود في فئة وزن الديك.
وقـــد نجـــح المقاتـــل البحرينـــي محمـــد 
انتصـــارات   8 تحقيـــق  مـــن  ارديـــس 
خـــال النـــزالات 9 التـــي خاضهـــا خلال 
مشـــواره كلاعـــب محترف فـــي رياضة 
القتـــال المختلطـــة، كان آخرهـــا  فنـــون 
الكازاخســـتاني  المقاتـــل  علـــى  فـــوزه 
أيديـــن كوديكوف بقـــرار لجنة التحكيم 
بالإجمـــال فـــي بطولـــة المثمـــن 50 التي 
أقيمت في مدينة ألماتي الكازاخستانية 

في سبتمبر الماضي.
ويقام في هذه النسخة النزال الرئيسي 
الذي يجمـــع المقاتل البولندي مارســـين 
بانـــدل والفرنســـي ألكـــس لوهـــور فـــي 
فئة الـــوزن الثقيل. ويقـــام كذلك النزال 

الرئيســـي المشـــترك الـــذي يجمـــع بيـــن 
المقاتـــل البولنـــدي أوســـكار هيرتشـــيك 
والمقاتل نوح بلايدن من ســـورينام في 

فئة الوزن المتوسط.
كما تشهد البطولة إقامة 3 نزالات، حيث 
يلتقـــي المقاتـــل الإســـباني جيلهيرمـــي 
كادينـــا بالمقاتل الهولندي نيلز فان نورد 
فـــي فئة الـــوزن الثقيـــل الخفيـــف، فيما 
يواجـــه المقاتل النمســـاوي علي إيزاجو 
نوســـو  تشـــيكوينا  الهولنـــدي  المقاتـــل 
بيـــدرو في فئـــة الوزن فوق المتوســـط، 
بينمـــا يلاقـــي المقاتـــل المغربي يوســـف 
بوغانـــم المقاتـــل الهندي فـــي فئة الوزن 

الخفيف.
وقـــد أصبحت منظمة بريـــف البحرينية 
أكثر منظمة عالمية تأثيرا ونشـــاطا في 
المجال الرياضـــي وتحديدا في رياضة 
فنـــون القتـــال المختلطة على مســـتوى 
قـــارة أوروبا، من خلال مواصلة الجهود 
 BRAVE لتنظيـــم أكبـــر عروض لبطولـــة

CF فـــي هـــذه القـــارة وهـــذا مـــا يدعـــم 
أهدافها في التوسع العالمي.

التـــي   32 الدولـــة  هولنـــدا  وســـتصبح 
 ،BRAVE CF تحتضن منافسات بطولة
منـــذ انطلاقها في مملكـــة البحرين عام 
2016 برؤية رســـمها ســـمو الشيخ خالد 
بـــن حمد آل خليفة النائب الأول لرئيس 
والرياضـــة  للشـــباب  الأعلـــى  المجلـــس 
رئيـــس الهيئـــة العامـــة للرياضـــة رئيس 
حيـــث  البحرينيـــة.  الأولمبيـــة  اللجنـــة 
تهـــدف رؤية ســـموه إلى إطـــاق بطولة 
تكـــون ماركة بحرينية مســـجلة كعلامة 
القتـــال  فنـــون  رياضـــة  فـــي  تجاريـــة 
المختلطة للمحترفين، تعزز من الجهود 
التـــي بذلهـــا ســـموه فـــي الارتقـــاء بهذه 
الرياضـــة محليـــا وقاريا ودوليـــا، والذي 
دعم مـــن المكانة المرموقة التي تحتلها 
مملكـــة البحرين على خريطـــة الرياضة 

العالمية.

“بريف البحرينية” و“ECE” تنظمان 
“BRAVE CF 83” فـــي هـــولنــــدا

ستحتضن منافسات البطولة الـ 32

 تتويج الخالدية بطلا لدوري ناصر بن حمدتتويج الأهلي بطلا لكأس الملك المعظم
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الآراء الواردة في 
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عن أصحابها ولا 
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للتواصل: 17111483

وزارة الداخلية.. نجاح دولي متواصل في الخدمات الرقمية
الحقيقـــة أن العبـــرة دائمـــا مرهونـــة بالنتائـــج لا بمجـــرد النظريـــات 
والنوايـــا المعلنـــة وغيـــر المعلنـــة، وإلا أصبحت الخطـــط والأهداف 
مجـــرد قواعـــد ونظريـــات ومجموعـــة آراء وتطلعات، وفـــوز وزارة 
الداخليـــة مـــن خـــال حســـابها علـــى موقـــع التواصـــل الاجتماعـــي 
“انســـتغرام” بالمركـــز الثانـــي عربيـــا في مؤشـــر المعلوماتيـــة، وذلك 
بعد تقييم 1400 حســـاب على مستوى الدول العربية، ضمن جائزة 
سمو الشيخ سالم العلي الصباح للمعلوماتية، والتي تم الإعلان عن 
نتائـــج دورتها الثالثة والعشـــرين بدولة الكويت الشـــقيقة، يؤكد أن 
وزارة الداخلية تســـير على خطط مدروسة لتحقيق أفضل النتائج 
والتميـــز علـــى كل الأصعـــدة، وتقديـــم خدمـــات متميـــزة للمواطـــن 
والمقيـــم تماشـــيا مع الرؤية للمســـتقبل ورســـم الآفاق والمســـارات 

المرجوة على جميع المستويات.
وفـــي شـــهر مـــارس الماضي فـــاز جـــواز الســـفر الإلكترونـــي لمملكة 
البحريـــن بجائزة أفضل جواز جديد لعـــام 2024 في منطقة أوروبا 
والشـــرق الأوســـط وأفريقيا، ضمن جوائز الطباعة الأمنية العالمية، 

وما أكثر الجوائز الدولية التي حصلت عليها وزارة الداخلية بفضل 
الدعم الكبير لكل المشاريع التطويرية من لدن سيدي جلالة الملك 
حمـــد بن عيســـى آل خليفة ملـــك البلاد المعظم حفظـــه الله ورعاه، 
وســـيدي صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة 
ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء حفظـــه الله ورعاه، والأســـس 
النظريـــة والمعاييـــر الفريدة من التخطيط والرؤيـــة المتكاملة التي 
يتبعها الفريق أول معالي الشـــيخ راشـــد بن عبدالله آل خليفة وزير 

الداخلية.
إن وزارة الداخليـــة تقـــدم بهذه الإنجازات والتقدم التقني الســـريع 
في سبيل الارتقاء بالمجتمع الصورة الصحيحة والمتكاملة للنجاح 
المتواصـــل فـــي مختلـــف الإدارات والمجـــالات والـــذي نـــال تقديـــر 
وإعجـــاب الجهـــات الدولية، كما أنها رســـخت موقع مملكة البحرين 

كمركز مرجعي للتقنيات والخدمات الرقمية ذات الكفاءة العالية.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

رواد الصحافة البحرينية.. 
رواد النهضة الحديثة

من الإنكار إلى القبول
اقرأ مقالات أخرى بموقع 

“^” الإلكتروني

عبدعلي الغسرة ندى نسيم

ـــيَاطِينِ  رِينَ كَانُوا إِخْوَانَ الشَّ رْ تَبْذِيراً إِنَّ الْمُبَذِّ قـــال تعالـــى في كتابه الحكيم “وَلا تُبَذِّ
ـــيْطَانُ لِرَبِّهِ كَفُوراً”. لا شـــك أن هناك الكثير من الآيات القرآنية والأحاديث  وَكَانَ الشَّ
النبويـــة الشـــريفة التـــي تخـــص الإســـراف والتبذير في جميـــع مناحي الحيـــاة. فقد 
اســـتوقفني مقطـــع فيديو متداول لبرنامج تلفزيونـــي، وبصراحة لا أعرف من تكون 
ضيفة البرنامج، لكنها حتما من المشاهير كما كان واضحا من طرح مقدمة البرنامج، 
وذلـــك في برنامج اســـمه “مشـــاهير Fun”، وبصراحة شـــديدة ورغـــم أن المقطع كان 
قصيـــرا عـــن موقف هـــذه الضيفة التـــي أعربت عن رفضها القاطع والشـــديد لشـــراء 
الكماليـــات والاكسســـوارات باهظـــة الثمن التـــي تحمل ماركات عالمية مشـــهورة! إلا 
أن مـــا أثـــار إعجابي هو طرحها موقفها الرائع بكل ثقة وبدون أي تردد! هذه الضيفة 
أوضحت أنها إذا امتلكت المال فإنها ستســـتثمره في العقار وشراء حاجيات المنزل 

بدلاً من اقتناء حقيبة باهظة الثمن على سبيل المثال وليس الحصر!
لا شـــك أن الموضوع شـــائك ومتشعب ومن الصعب الاتفاق عليه، لأنه وبكل بساطة 
يكمن في الثقافة والقناعة والتربية والتعليم والعادات والتقاليد. ناهيك عن التقليد 

الأعمـــى للوصـــول إلى حياة الطبقـــات الاجتماعية الأكثر ثراء ووجاهة التي تســـمى 
الطبقـــة المخمليـــة! لقد أصبحنا مع الأســـف الشـــديد شـــعوبا اســـتهلاكية ومادية إلى 
أقصـــى حـــد، فباللـــه عليكم كيف تســـتطيع عائلة مـــن الدخل المحـــدود تحمل أعباء 
الحيـــاة اليوميـــة مـــن أجل الحصـــول على المـــال الذي تحتاجـــه لتلبيـــة احتياجاتها 
المختلفة الأساسية، فما بالكم إذا ما طلبت الزوجة شراء الكماليات غير الضرورية، 
حتما ســـتكون هناك آثار ســـلبية على رب الأسرة. أنا لا أطالب هنا بالبخل على أفراد 
العائلة، لكنني في الوقت نفســـه أطالب بترشـــيد الإنفاق والتركيز على الأساســـيات 
وعدم المغالاة في اقتناء الســـلع الاســـتهلاكية غير الضرورية.. يقول المثل الشـــعبي 
“مد رجلك على قد لحافك”، لكننا لا نطبقه، وهذا ما يســـبب لنا الكثير من المشـــاكل 

والخلافات الزوجية.
 “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب وإعلامي بحريني

ztawfeeqi
@gmail.com

زهير توفيقي

لا للإسراف

أحد أهم الأسئلة التي يمكن للمرء طرحها بعد متابعة مدققة ومحققة للقمة العربية 
الناجحـــة فـــي البحريـــن.. “هل وضـــع العالم العربـــي، عبر قادتـــه وزعمائه، إســـرائيل 
بداية، وبقية العالم، أمام اســـتحقاق تاريخي يتعلق بالقضية الفلســـطينية والشـــعب 
الفلســـطيني صاحب الحقوق التاريخية في الأرض والمقدســـات، والذي يعاني حالة 
غيـــر مســـبوقة مـــن الإبادة الوحشـــية عبر ســـبعة أشـــهر، ســـيما في قطاع غـــزة بنوع 
خـــاص؟ يمكـــن القطع بأن المطالبـــة بوضع قـــوات أممية في الأراضي الفلســـطينية، 
لحين قيام دولة فلســـطينية مســـتقلة، علـــى التراب الوطني الفلســـطيني، بدت أمرا 
مهما للغاية، ومحركا للمياه الراكدة في ضوء عدة حقائق تاريخية، وفي ظل وقائع 

آنية تستدعي تحركا عاجلا.
البداية من عند الواقع الإســـرائيلي الرافض لإحقاق الحقوق التاريخية، والمتشـــبث 
بمنطـــق “القـــوة المســـلحة الغاشـــمة”، لاحتـــال الأراضـــي، ولإنـــكار حقائـــق ســـاطعة 
كالشـــمس تتعلـــق بتاريخ الوجـــود العربي الفلســـطيني فوق الأرض المقدســـة. ثانيا، 
يبدو العالم أمام دولة الاستعمار الوحيدة المتبقية في حاضرات أيامنا، والتي تعتمد 
علـــى الحديـــد والنار في إرغام أصحاب الأرض الأصلييـــن على قبول الواقع الحالي، 

كواقع نهائي، وهو ما تثبت التجربة الأخيرة في السابع من أكتوبر المنصرم أنه واقع 
أبوكريفـــي مكـــذوب، غير حقيقي، ولا يمكن أن يســـتمر. ولعل مـــن الحقائق المؤكدة 
أنـــه مـــا من قوة يمكنها أن تكســـر أو تقهر الإرادة الوطنية، لأمة أو شـــعب، ســـيما إذا 
كان صاحـــب حـــق أدبي ومـــادي، حق لا تنكره صفحات التاريـــخ، ولا يمكن أن تغيره 
حقيقة الجغرافيا المســـتحدثة، كبناء المستوطنات، أو بالأحرى المستعمرات وقضم 
الأراضي، يوما تلو الآخر. لم تتعلم إسرائيل الدرس من نهار السادس من أكتوبر من 
عـــام 1973، حين زلزلت القوات المســـلحة المصرية واقعهـــا، ما غير أوضاعها، وبدل 
طباعهـــا، ويعـــرف القاصي والداني أنه من دون الدعم الأميركي العســـكري والجســـر 
الذي أنشـــأته واشـــنطن لجهة تل أبيب، لكان المشـــهد الداخلي تغير بصورة لا يمكن 

التنبؤ بها.
 “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب مصري خبير في الشؤون الدولية

* إميل أمين

قمة البحرين ودعوة القوات الأممية

“الله الله في دقمان الديرة”
فـــي عالمنا البحريني توجد شـــريحة مـــن كبار المواطنيـــن “الله يطول أعمارهم 
شـــيّاب وعيايز” من ذوي الدخل الشـــهري المحدود، هؤلاء أمانة وكما نرصدهم 
لا يعيشـــون بالشـــكل الطبيعي، حيـــث يواجهون صعوبة صحية بالغة ومشـــاكل 
فـــي عمليـــة المضغ وآلامـــا في المعـــدة، وذلك أثنـــاء تناولهم وجباتهـــم الغذائية 
اليوميـــة، ولا يســـتطيعون أكل الأطعمـــة إلا النـــادر منهـــا، وكأنهـــم أطفـــال رضع، 
وبذلك أصبحوا وأمسوا يعانون من نقص في التغذية السليمة، فهم محرومون 
مـــن الغـــذاء الذي هـــو ضرورة وأســـاس اســـتمرار وجود الإنســـان والبقـــاء على 
قيـــد الحيـــاة، أيضا نلاحظهـــم يتجنبون قدر الإمكان الابتســـامة أمـــام الآخرين، 

فنجدهم دائما منعزلين اجتماعيا ونادرا ما يتواجدون بين الناس.
الســـبب الرئيـــس فـــي وصولهـــم لهـــذا الوضـــع المزعـــج تســـاقط جميع أســـنانهم 
“ومثـــل ما نســـميهم في لهجتنا البحرينيـــة بالدقمان” نتيجة تقدمهم في الســـن 
وابتلائهـــم بأمـــراض مختلفـــة في مقدمتها مرض الســـكري، ما يـــؤدي في نهاية 
الأمـــر لفقدان الأســـنان، وهنـــاك أمراض أخطر مـــن ذلك قد يصاب بهـــا المواطن 
“الأدقـــم”. قبـــل فتـــرة مـــن الزمن ومن خـــال دراســـة علمية كشـــف باحثون عن 
الأضـــرار المحتملـــة لفقدان الأســـنان عند كبار الســـن، مؤكديـــن أن ذلك يزيد من 
خطـــر إصابتهـــم بالخرف، وهنـــا الطامة الكبـــرى “أدقم ومخـــرف أكملت”، ووفق 
الباحثين الذين أشـــرفوا على الدراســـة التي نشـــرت نتائجها فـــي مجلة جمعية 
الأطباء الأميركيين، فإن كبار السن الذين يستخدمون أطقم أسنان لا يواجهون 
خطـــر الإصابـــة بالخرف مقارنة بمن يفقدون أســـنانهم ولا يقومون باســـتبدالها. 
لهذا ومن أجل مساعدة كل أولئك البسطاء من أهل الديرة نأمل أن يكون هناك 
اهتمـــام ورعاية لهم من قبـــل الأجهزة الصحية الحكوميـــة، وذلك بتوفير أطقم 
أســـنان بالمجان لكل مواطن ينتمي لشـــريحة ذوي الدخـــل المحدود، أيضا على 
أصحاب المراكز وعيادات الأســـنان الخاصة المســـاهمة الفاعلة في هذا الاتجاه 
والقيام بمنحهم تخفيضات مقبولة على أســـعار أطقم الأسنان المتحركة، وذلك 
رحمة ورأفة بحالاتهم الصحية “والله الله في دقمان الديرة”. وعساكم عالقوة.

* كاتب بحريني

a.aziz.aljowder@gmail.com

* عبدالعزيز الجودر

قمة تبنت لغة المنطق
لا يمكننـــا أن نختلف في أن القمـــم العربية والتجمع العربي تحت مظلة 
واحـــدة أمـــر جيـــد، بالإضافـــة لصـــدور بيـــان يحمـــل مضامين ورســـائل 
وقرارات تغطي الشـــأن العربـــي والدولي، ونتطلع إلـــى أن يتم تنفيذ ما 
تم الاتفاق عليه بروح من المســـؤولية والشـــعور بأن المنطقة أمام خطر 
داهـــم لا محالـــة لـــن تنجو منه أيـــة دولة في الســـنوات القادمـــة، بمعنى 
ظهور شـــرق أوســـط جديد، نعـــرف أن الـــدول العربية جميعهـــا لا تدخر 

جهدا في دعم العمل العربي المشترك.
القضايـــا المطروحـــة في القمة كانت كثيرة ومتعـــددة، بدءا من قضيتنا 
الأولى والمهمة “فلســـطين” مرورا بالسودان واليمن والصومال وسوريا 
ولبنان والعراق وليبيا والأوضاع في جزر القمر، أزمات تحل هنا، وأخرى 
تندلع هناك، وهذه تتراكم خطورتها وتتصاعد بسبب تدخلات خارجية 
ونوايـــا غربيـــة معروفـــة المصـــدر والأســـباب، لمصالح سياســـية وأمنية 
واقتصاديـــة، فقـــد آن الأوان لوقفها قبل نفـــاد خزائننا، وتدمير ما بنيناه 
في ســـنوات وســـنوات من تنمية وازدهـــار في دولنا العربيـــة. ومما ميز 
قمـــة البحريـــن كلمة الأمين العام للأمم المتحـــدة “أنطونيو جوتيريش”. 
قمـــة تبنـــت لغة المنطق، لأنهـــا تدرك جيدا أن الحلـــول تكمن في تطبيق 
قـــرارات مجلس الأمـــن والأمم المتحـــدة والمحكمة العليـــا وليس الحل 
العســـكري، مع أن هـــذه اللغة لم يصبح لها وجود فـــي القاموس العالمي 
بعد تمزيق الوزير الإســـرائيلي قانون الأمم المتحدة وأخواتها، وبعد أن 
ســـقطت كل القوانيـــن وفشـــل العالم في وقف الإبـــادة والقتل والتدمير 
والتهجيـــر فـــي غـــزة وضواحيها. لكـــن “جوتيريش” وجـــه صاروخا عبر 
القـــارات من هذه القمة ودعا القـــادة العرب للاتحاد والتضامن والوحدة 
لمواجهـــة مـــا هو قادم. فوصـــف الأمين العام للأمم المتحـــدة في كلمته 
فـــي القمـــة العـــدوان الإســـرائيلي المتواصل علـــى قطاع غزة بــــ “الجرح 
المفتوح” الذي من شـــأنه أن يتســـبب بعدوى في جســـد المنطقة برمتها 

ويتوسع لأماكن أخرى.
 “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب ومحلل سياسي عماني

Batamira@hotmail.com
 

* د. أحمد بن سالم باتميرا


