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عقد مجلـــس إدارة مركز الاتصال 
الوطنـــي اجتماعه الـــدوري، أمس، 
رئيـــس  الإعـــام  وزيـــر  برئاســـة 
رمـــزان  المركـــز  إدارة  مجلـــس 
الاجتمـــاع  وناقـــش  النعيمـــي. 
كـــوادر  تدريـــب  مســـتجدات 
الاتصـــال والإعـــام فـــي الجهـــات 
الحكوميـــة، بمـــا يتـــوازى وأهداف 
فـــي  الوطنـــي  الاتصـــال  مركـــز 
الإشـــراف علـــى التطويـــر المهني، 
وفـــرق  موظفـــي  قـــدرات  وبنـــاء 
عمـــل الاتصال والإعلام في جميع 
الجهات الحكومية، وتقديم الدعم 
لها بحســـب الحاجة، بالتنسيق مع 

الجهات المعنية.

بناء قدرات موظفي 
جميع  فــي  الإعـــام 
الحكومية الجهات 

اســـتمعت المحكمة الكبـــرى الجنائية 
الثلاثـــاء،  أمـــس  صبـــاح  الأولـــى، 
)نقيـــب  الأول  الشـــاهدين  لشـــهادة 
الفســـاد(  لمكافحـــة  العامـــة  بـــالإدارة 
والثاني )مدير بديوان الرقابة المالية 
 3 تزويـــر  واقعـــة  فـــي  والإداريـــة(، 
متهميـــن بوزارة التنميـــة الاجتماعية 
لأكثـــر مـــن 70 إفادة خاصـــة ببرنامج 
“خطـــوة” التابـــع للـــوزارة، بمبلغ مالي 

تجاوز 266 ألف دينار.
المتهمـــة  بـــأن  الأول  الشـــاهد  وأفـــاد 
أخطـــاء  بتصحيـــح  قامـــت  الأولـــى 
فـــي الإفـــادات المغلوطـــة للبرنامـــج، 
أخـــرى،  مـــرة  الإفـــادات  وباعتمـــاد 
الإلكترونـــي  التوقيـــع  واســـتخدمت 

الخاص بالمتهمـــة الثالثة دون علمها، 
مبينـــا أن الـــوزارة لا تمتلـــك قاعـــدة 

بيانات للمســـجلين في البرنامج قبل 
العام 2013.

وأشـــار الشـــاهد الثانـــي إلـــى أن أول 
إفادة أصـــدرت في برنامـــج “خطوة” 
كانـــت للمتهمـــة الأولى، وتـــم التوقيع 
عليها من قبـــل المتهم الثاني بالنيابة 
عن الموظفة المختصة بالتوقيع دون 
تخويل، وهـــو غير مختص بالاعتماد 

على الإفادة.
 وحـــددت المحكمـــة جلســـة 2 يوليو 
المقبل للاستماع إلى شاهدي الإثبات 

الثالث والرابع.
أن  إلـــى  الواقعـــة  تفاصيـــل  وتشـــير 
بتزويـــر  الثلاثـــة مدانـــون  المتهميـــن 
أكثـــر مـــن 70 إفـــادة خاصـــة ببرنامج 
“خطـــوة”، لإثبات عمـــل أصحاب تلك 
الإفادات بالمنزل خلافا للواقع، بهدف 

الانتفاع من التأمين الاختياري.

قـــال الوكيل المســـاعد للتجـــارة المحلية 
والخارجيـــة بـــوزارة الصناعـــة والتجارة 
الشـــيخ حمـــد بـــن ســـلمان آل خليفـــة لــــ 
“البـــاد”، إن اشـــتراطات القـــرار الوزاري 
أو  اســـتيراد  أو  تصنيـــع  منـــع  بشـــأن 
ذات  البلاســـتيكية  الأكيـــاس  تـــداول 
الاســـتخدام الواحـــد التـــي يقـــل ســـمكها 
عن 35 ميكرونا، تشـــمل جميـــع المصانع 

والمحـــات التجاريـــة ونقـــاط البيـــع في 
المخابـــز  فيهـــا  بمـــا  البحريـــن،  مملكـــة 

الشعبية.
 وأضـــاف فـــي حـــوار مع الصحيفـــة: بعد 
الـــوزارة  بـــدأت  القـــرار،  ونشـــر  اعتمـــاد 
البلاســـتيكية  الأكيـــاس  علـــى  بالرقابـــة 
الحدوديـــة،  المنافـــذ  عبـــر  المســـتوردة 
للتحقق من مطابقتها للاشـــتراطات، في 

حين تم توسيع الرقابة لتشمل الأسواق 
المحلية، عبر حملات تفتيشية متتابعة.

الحمـــات  هـــذه  اســـتهدفت  وواصـــل: 
التفتيشـــية مصانـــع ومحـــات تجاريـــة 
ونقـــاط بيـــع تجـــاوز عددهـــا 600 مصنع 
وذلـــك  بيـــع،  ونقطـــة  تجـــاري  ومحـــل 
بمجمـــوع عينـــات تـــم ســـحبها وفحصها 

بلغت ما يقارب 700 عينة. 

لا قاعدة بيانات للمسجلين في “خطوة” لدى “التنمية” قبل لا قاعدة بيانات للمسجلين في “خطوة” لدى “التنمية” قبل 20132013

قرار حظر تداول الأكياس البلاستيكية يشمل المخابز الشعبيةقرار حظر تداول الأكياس البلاستيكية يشمل المخابز الشعبية

شاهدا ديوان الرقابة و “مكافحة الفساد” يكشفان تفاصيل مهمة:

سحب 700 عينة وفحصها وعدد المخالفات قليل... الوكيل المساعد للتجارة لـ “^”:

عـــن  الداخليـــة،  وزارة  أعلنـــت 
تخصيص الخط الســـاخن )997(، 
للإبلاغ عن أي معلومة أو شـــكوى 
اكتســـاب  بشـــأن  ملاحظـــة  أو 
بالمخالفـــة  البحرينيـــة  الجنســـية 
تلقـــي  يكـــون  حيـــث  للقانـــون، 
الاتصـــالات ابتـــداء مـــن الخميس 
الموافق 27 يونيو الجاري بالفترة 

من 8 صباحا لغاية 12 ظهرا أثناء 
أيام العمل الرسمية.

وســـيكون على المتصل الإفصاح 
عـــن هويته عند الاتصال، والتأكد 
والبيانـــات  المعلومـــات  أن  مـــن 
المقدمة قد تساعد في عمل لجنة 
مراجعة حالات اكتساب الجنسية 

البحرينية.

““997997”... الخـــط الساخـــن للإبـــلاغ ”... الخـــط الساخـــن للإبـــلاغ 
عن مخالفـات اكتسـاب الجنسيـةعن مخالفـات اكتسـاب الجنسيـة

وزير الصناعة: دور حيوي يلعبهوزير الصناعة: دور حيوي يلعبه
 القطـاع الخاص بالبحريــن وأميركــا القطـاع الخاص بالبحريــن وأميركــا

المنامة - وزارة الداخلية

نسعى بشكل عاجل للتوصل إلى اتفاق دبلوماسي... وزير الدفاع الأميركي:

استفزازات حزب الله تجر لبنان لحرب مفتوحةاستفزازات حزب الله تجر لبنان لحرب مفتوحة
وكالات

الجهـــود والمســـاعي  مـــن  الرغـــم  علـــى 
الأميركيـــة للدفع نحو خفـــض التصعيد 
بيـــن حـــزب الله والقـــوات الإســـرائيلية 
لبنـــان وإســـرائيل،  بيـــن  الحـــدود  علـــى 
وســـط مخاوف من توســـع الحرب، أكد 
وزيـــر الدفـــاع الأميركـــي لويد أوســـتن، 
الله  حـــزب  “اســـتفزازات”  أن  الثلاثـــاء، 
اللبناني تهدد بجر إســـرائيل ولبنان إلى 

حرب مفتوحة.

وقـــال أوســـتن فـــي بدايـــة اجتماعه مع 
وزيـــر الدفاع الإســـرائيلي يوآف غالانت 
الأميركيـــة  الدفـــاع  وزارة  مقـــر  فـــي 
)البنتاغـــون( “يمكـــن بســـهولة أن تتحول 
حـــرب جديدة بين إســـرائيل وحزب الله 
إلـــى حـــرب إقليمية مع عواقـــب وخيمة 

على الشرق الأوسط”.
كما قال “مثل هذه الحرب ستكون كارثة 
علـــى لبنان، وســـتكون مدمـــرة للمدنيين 

الإسرائيليين واللبنانيين الأبرياء”.
وأضاف “الدبلوماسية هي أفضل وسيلة 
للحيلولـــة دون مزيد من التصعيد. لذلك 
للتوصـــل  عاجـــل  بشـــكل  نســـعى  نحـــن 
الهـــدوء  اتفـــاق دبلوماســـي يعيـــد  إلـــى 
الدائم إلى الحدود الشـــمالية لإســـرائيل 
ويمكّـــن المدنيين من العـــودة بأمان إلى 
منازلهم على جانبي الحدود الإسرائيلية 

اللبنانية”.
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المعظـــم  البـــاد  ملـــك  بعـــث 
صاحـــب الجلالة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفة، برقية تهنئة 
إلـــى الرئيـــس أندريـــه راجولينا 
مدغشـــقر،  جمهوريـــة  رئيـــس 

بمناسبة ذكرى استقلال بلاده.
البرقيـــة  وأعـــرب جلالتـــه فـــي 
عـــن أطيب تهانيـــه وتمنياته له 
بموفور الصحة والسعادة بهذه 

المناسبة الوطنية.

تلقـــى ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء صاحب الســـمو الملكي 
آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر 
خليفة، برقية تهنئة من الرئيس 
التنفيـــذي لهيئـــة تنظيم ســـوق 
العمـــل رئيـــس اللجنـــة الوطنية 
بالأشـــخاص  الإتجار  لمكافحـــة 

نبـــراس طالب، وذلك بمناســـبة 
تحقيـــق مملكـــة البحريـــن الفئة 
الأولى بالتقرير الســـنوي لوزارة 
المعنـــي  الأميركيـــة  الخارجيـــة 
مجـــال  فـــي  الـــدول  بتصنيـــف 
مكافحـــة الإتجـــار بالأشـــخاص 

للعام السابع على التوالي.

الملك المعظم يهنئ رئيس مدغشقر بذكرى الاستقلال

سمو ولي العهد رئيس الوزراء يتلقى تهنئة رئيس “سوق العمل”

تعاون مستمر مع المجلس البلدي في المجالات الخدمية... سمو الشيخ خليفة بن علي:

اطلع على مستجدات تنفيذ مشروع “الخدمات المشتركة”... “الاتصال الوطني”:

المشير يشيد بالعلاقات المتميزة مع كوريا الجنوبية

تطوير التنسيق الأمني بين البحرين والكويت

بحث الاحتياجات التنموية لأهالي “الجنوبية”

بناء قدرات موظفي الإعلام في الجهات الحكومية كافة 

دفـــاع  لقـــوة  العـــام  القائـــد  اســـتقبل 
الشـــيخ  الركـــن  المشـــير  البحريـــن 
خليفـــة بـــن أحمـــد آل خليفـــة، صبـــاح 
أمس الثلاثـــاء، العقيد جول هو جين 
الملحـــق العســـكري لجمهوريـــة كوريا 
الجنوبية في مملكة البحرين والمقيم 
فـــي الرياض، بحضـــور الفريـــق الركن 
وزيـــر  النعيمـــي  حســـن  بـــن  عبـــدالله 

شؤون الدفاع.
وخلال اللقاء، رحب القائد العام لقوة 
العســـكري  بالملحـــق  البحريـــن  دفـــاع 
الكـــوري، مشـــيدًا بالعلاقـــات المتميزة 
التي تربط مملكة البحرين وجمهورية 
كوريـــا الجنوبية وبالتعاون القائم بين 

البلدين الصديقين.
حضـــر اللقاء عدد من كبار ضباط قوة 

دفاع البحرين.

الشـــيخ  أول  الفريـــق  اســـتقبل 
راشـــد بن عبـــدالله آل خليفـــة وزير 
الشـــيخ  أمـــس،  صبـــاح  الداخليـــة، 
ثامـــر جابـــر الأحمـــد الصباح ســـفير 
دولـــة الكويت الشـــقيقة لدى مملكة 

البحرين.
اســـتعراض  اللقـــاء،  خـــال  وتـــم 
بيـــن  القائمـــة  الثنائيـــة  العلاقـــات 
البلديـــن الشـــقيقين، وبحـــث عـــدد 
مـــن الموضوعـــات التي تســـهم في 
تطويـــر التعاون والتنســـيق الأمني، 

بما يخدم المصالح المشتركة.

اســـتقبل محافـــظ المحافظـــة الجنوبيـــة 
ســـمو الشـــيخ خليفة بن علي آل خليفة، 
بالمنطقـــة  البلـــدي  المجلـــس  رئيـــس 
عبداللطيـــف،  عبـــدالله  الجنوبيـــة 
بحضـــور العميـــد حمـــد محمـــد الخيـــاط 
نائـــب المحافـــظ، وذلـــك بمكتـــب ســـموه 

بالمحافظة الجنوبية.
محافـــظ  ســـمو  رحـــب  اللقـــاء،  خـــال   
الجنوبيـــة بعبـــدالله عبداللطيـــف، حيـــث 
بحـــث ســـموه عددًا مـــن المواضيـــع ذات 
ذلـــك  يخـــدم  بمـــا  المشـــترك،  الاهتمـــام 
الـــرؤى والتطلعات بالتنســـيق والشـــراكة 

المجتمعيـــة مع الجهات المعنية، مشـــيدًا 
ســـموه بدور رئيس المجلـــس البلدي في 

التعاون المســـتمر والتنســـيق المشـــترك، 
ومبـــادرات المجلس في طرح ومناقشـــة 

احتياجـــات  تمـــس  التـــي  الموضوعـــات 
فـــي  المســـتمر  والتعـــاون  المواطنيـــن 
تحقيق احتياجـــات الأهالي في مختلف 
المجالات الخدمية والتنموية التي تلبي 

متطلبات أهالي المحافظة الجنوبية.
عبـــدالله  أشـــاد  اللقـــاء،  ختـــام  وفـــي   
عبداللطيـــف، بالـــدور الفاعل الـــذي يقوم 
بـــه محافـــظ المحافظـــة الجنوبية ســـمو 
الشـــيخ خليفـــة بـــن علـــي آل خليفة، في 
تعزيز ســـبل التواصل المثمر عبر تحقيق 
العديـــد مـــن الجوانـــب التطويريـــة التي 
تســـهم فـــي التنميـــة الشـــاملة فـــي نطاق 

المحافظة.

عقـــد مجلس إدارة مركز الاتصال الوطني 
اجتماعـــه الـــدوري، امـــس، برئاســـة وزيـــر 
المركـــز  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  الإعـــام 
رمـــزان النعيمي، وذلك عبر تقنية الاتصال 

المرئي.
وفي مســـتهل الاجتماع، رفع وزير الإعلام 
إلـــى  التهانـــي والتبريـــكات  آيـــات  أســـمى 
مقـــام ملك البلاد المعظـــم صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بن عيســـى آل خليفـــة، وإلى 
ولـــي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفة، بمناســـبة تحقيق مملكـــة البحرين 
الخارجيـــة  وزارة  بتقريـــر  الأولـــى  الفئـــة 
الأميركيـــة المعنـــي بتصنيـــف الـــدول في 

بالأشـــخاص  الاتجـــار  مكافحـــة  مجـــال 
للعـــام الســـابع علـــى التوالـــي، منوهًـــا بـــأنّ 
هـــذا الإنجاز المشـــرّف يعزز ثقـــة المجتمع 
الدولـــي بجهـــود ومســـاعي المملكـــة علـــى 
صعيد مكافحة الاتجار بالأشـــخاص وفق 
منظومـــة حقوقيـــة متكاملـــة وفـــي دولـــة 

المؤسسات والقانون.
الاتصـــال  مخطـــط  الاجتمـــاع  وناقـــش 
المحلـــي  الصعيديـــن  علـــى  الحكومـــي 
والدولـــي، إلى جانب مســـتجدات تدريب 
كـــوادر الاتصـــال والإعـــام فـــي الجهـــات 
الحكوميـــة، وذلـــك بمـــا يتـــوازى وأهداف 

مركز الاتصال الوطني في الإشـــراف على 
التطويـــر المهنـــي، وبناء قـــدرات موظفي 
وفـــرق عمل الاتصـــال والإعلام فـــي كافة 
الجهـــات الحكوميـــة، وتقديـــم الدعـــم لهـــا 
بحســـب الحاجـــة، بالتنســـيق مـــع الجهات 

المعنية.
الاتصـــال  مركـــز  إدارة  مجلـــس  واطّلـــع 
ومشـــروعات  أولويـــات  علـــى  الوطنـــي 
مكتـــب الاتصـــال الدولي بالمركـــز للأعوام 
)2024 - 2026(، فضـــاً عـــن مســـتجدات 
تنفيذ مشروع خدمات الاتصال المشتركة 
الاتصـــال  دعائـــم  تقويـــة  فـــي  وأهميتـــه 

الحكومي.

مديرية الإعلام والتوجيه المعنوي

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - بنا

local@albiladpress.com

الأربعاء 26 يونيو 2024 - 20 ذو الحجة 1445 - العدد 5734
02

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

توقيـــع مذكـــــرة تفاهــــــم 
بين “البلديات” و “تدويـــر”

فريد غازي: حالة واحدة شهدتهــا 
البحرين في إسقاط عضوية نائب

“خدمات النواب” تناقش  المشروع 
بقانون بشأن مكافحة التنمـر

11 ألف طالــب في  “الثانويــة” 
يطبقـــون خدمــة المجتمــع

علي سرور: 
أطمح لأن أكون 
قارئــا دوليـــا 

للقـــــرآن

“التظلمات” 
تشارك في اجتماع 
إدارة جمعية “أمناء 
البلدان الإسلامية”

خبرات الكوادر السعودية أثرت التعليم بالمملكة... وزير “التربية”:

تقديم كل التسهيلات اللازمة للتربويين السعوديين خلال إعارتهم
بســـفارة  التعليميـــة  البعثـــة  نظمـــت 
لـــدى  الســـعودية  العربيـــة  المملكـــة 
مملكـــة البحرين حفلها الختامي للعام 
لتكريـــم  2024م   -  2023 الدراســـي 
والمتميزيـــن  الموفديـــن  التربوييـــن 

وتوديع المنتهية فترة إيفادهم.

وفـــي بداية الحفل، ألقى وزير التربية 
والتعليم محمـــد مبارك كلمة عبر فيها 
عن اعتزاز الـــوزارة بالكوادر التربوية 
الســـعودية المتميزة، مثمنًا ما يبذلونه 
مـــن جهود كبيرة إلـــى جانب إخوانهم 
من منتسبي الميدان التعليمي بمملكة 

البحرين، وإســـهاماتهم المتواصلة بما 
يمتلكونه من مؤهلات علمية وخبرات 
عمليـــة أثـــرت القطـــاع التعليمـــي في 

مملكة البحرين.
وأكد حـــرص وزارة التربيـــة والتعليم 
بمملكـــة البحرين علـــى تعزيز علاقات 

التعاون والتنســـيق، مع وزارة التعليم 
بالمملكة العربية الســـعودية الشقيقة، 
وســـفارة المملكـــة العربية الســـعودية 

لدى مملكة البحرين

المنامة - بنا

اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الالكتروني
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يونيو  2024 29 - 26 سيتي سنتر البحرينغاليريا -

تفضلوا بزيارتنا في

منصة دانات
نقدية بجوائز  للفوز  فرص  على  للحصول  دانات  فعالية  في  للمشاركة   ندعوكم 
 قيمة عند فتح حساب جديد أو زيادة الاستثمار في حساب دانات أو دانات بلس، كل
 50 دب يتم استثمارها في الحساب تزيد من فرص الفوز بفيلا فاخرة مطلة على

.البحر في مشروع النسيم بديار المحرق

MOIC/PC  2024 - 27428  |   تطبق الشروط وا¥حكام   |   خاضع ومرخص كبنك تجزئة إسلامي من قبل مصرف البحرين المركزيalsalambank.com17 00 55 00 |
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منطقة هادئة وراقية•
قريب من السفارة الإيطالية•
ندرة الأراضي السكنية في المنطقة•
مساحات متعددة•
مداخل ومخارج متعددة من شارع •
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المنامة - وزارة الخارجية

مدينة عيسى - وزارة العمل

المنامة - وزارة الأشغال

أعربت وزارة الخارجية عن إدانة 
واســتــنــكــارهــا  الــبــحــريــن  مملكة 
ــلــهــجــمــات الإرهـــابـــيـــة  بـــشـــدة، ل
أرثوذكسيتين  كنيستين  على 
لشرطة  ومركز  يهودي  وكنيس 
داغستان  جمهورية  في  المرور 
جنوبي روسيا الاتحادية، والتي 
وإصابة عدد  مقتل  أسفرت عن 

من المدنيين ورجال الأمن.
عن  الخارجية  وزارة  وعــبّــرت   
البحرين  مملكة  تــعــازي  خالص 
ومواساتها لأسر وذوي الضحايا 
ولــلــحــكــومــة والــشــعــب الــروســي 
الـــصـــديـــق، وتــمــنــيــاتــهــا الــشــفــاء 
ــيــن، مـــؤكـــدة  ــمــصــاب ــل ــعـــاجـــل ل الـ
مـــوقـــفـــهـــا الـــثـــابـــت والــــرافــــض 
لاستهداف دور العبادة ولأعمال 
العنف والإرهاب بجميع صورها 
دوافعها  كانت  ومهما  وأشكالها، 
آثمة  جرائم  كونها  مبرراتها،  أو 
والمبادئ  القيم  كل  مع  تتنافى 

الإنسانية والدينية.

مشـــاريع  إدارة  مديـــر  أكـــد 
بـــوزارة  الطـــرق  وصيانـــة 
علـــوي  ســـيد  بـــدر  الأشـــغال 
بمشـــروع  الإنجـــاز  نســـبة  أن 
تطويـــر وإعـــادة تأهيـــل عدد 
مـــن الطـــرق بمجمـــع 816 في 
مدينة عيســـى بلغـــت 75 %، 
بهـــدف تســـهيل حركـــة تنقـــل 

مرتادي المنطقة.
)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

البحرين تدين الهجمات 
الإرهابية في داغستان

تأهيل 75 % من طرق
مجمع 816 في “المدينة”

يبدأ مطلع يوليو وحتى نهاية أغسطس

قال الوكيل المساعد للتجارة المحلية والخارجية بوزارة الصناعة والتجارة الشيخ حمد بن سلمان آل خليفة لـ “البلاد”، إن اشتراطات القرار الوزاري بشأن منع تصنيع أو استيراد أو تداول الأكياس البلاستيكية 
ذات الاستخدام الواحد التي يقل سمكها عن 35 ميكرونا، تشمل جميع المصانع والمحلات التجارية ونقاط البيع في مملكة البحرين، بما فيها المخابز الشعبية.

 وأضاف في حوار مع الصحيفة: بعد اعتماد ونشــر القرار، بدأت الوزارة بالرقابة على الأكياس البلاســتيكية المســتوردة عبر المنافذ الحدودية، للتحقق من مطابقتها للاشــتراطات، في حين تم توســيع الرقابة 
لتشمل الأسواق المحلية، عبر حملات تفتيشية متتابعة.

وواصل: استهدفت هذه الحملات التفتيشية مصانع ومحلات تجارية ونقاط بيع تجاوز عددها 600 مصنع ومحل تجاري ونقطة بيع، وذلك بمجموع عينات تم سحبها وفحصها بلغت ما يقارب 700 عينة. وفيما 
يأتي نص الحوار:

الحملات التفتيشية

كم عدد المخالفات التي حررتها الوزارة لمصانع «	
ونقاط بيع لم تلتزم بالقرار الوزاري بشأن حظر 

تصنيع أو استيراد أو تداول الأكياس البلاستيكية 
ذات الاستخدام الواحد، والتي يقل سمكها عن 
35 ميكرونا؟ وما إجراءات الوزارة مع المخالفين؟

القرار  بإصدار  والتجارة  الصناعة  وزارة  قامت   -
أو  تصنيع  بمنع   2022 لسنة   )14( رقــم  الــــوزاري 
ذات  البلاستيكية  الأكــيــاس  تـــداول  أو  اســتــيــراد 
ــتــي يــقــل ســمــكــهــا عـــن 35  الاســـتـــخـــدام الـــواحـــد ال

ميكرونا.
مباشـــرة  القـــرار  ونشـــر  اعتمـــاد  وبعـــد   
بـــدأت الوزارة بالرقابـــة على الأكياس 
عبـــر  المســـتوردة  البلاســـتيكية 
مـــن  للتحقـــق  الحدوديـــة  المنافـــذ 
فـــي  للاشـــتراطات،  مطابقتهـــا 
حين تم توســـيع الرقابة لتشمل 
الأسواق المحلية عبر حملات 
تفتيشـــية متتابعة، كان أولها 
في شـــهر مـــارس مـــن العام 
2023، وتلتهـــا حملـــة أخرى 

في شـــهر ينايـــر من العـــام 2024، وأخرى في شـــهر 
فبراير من نفس العام.

 واســـتهدفت هـــذه الحمـــات التفتيشـــية إجمالـــي 
مصانع ومحـــات تجارية ونقاط بيع تجاوز عددها 
600 مصنـــع ومحـــل تجـــاري ونقطة بيـــع، بمجموع 
عينـــات تم ســـحبها وفحصها بلغت مـــا يقارب 700 

عينة. 
وبشـــأن المنتجـــات المخالفـــة التي تـــم رصدها عبر 
الفحـــص المختبري للعينات المســـحوبة، فقد كانت 
نســـبة الأكيـــاس البلاســـتيكية التـــي لا تتطابـــق مع 
الاشتراطات الواردة في القرار قليلة مقارنة بالعدد 
الإجمالي للعينات المسحوبة، وهي قابلة للتصحيح 
فـــي جميع الأحوال، حيث تتخـــذ الوزارة إجراءات 
تصحيحيـــة عدة في حال وجـــود منتجات مخالفة 

مثل:
بمعلومـــات  الـــوزارة  بتزويـــد  المخالـــف  إلـــزام   -
المزوديـــن، بهـــدف رصـــد المنتجـــات المخالفـــة من 

المصدر والتعامل معها مباشرة. 
- تحريز المنتجات غير المطابقة، وعدم استخدامها 

وتداولها من قبل المخالفين. 
- إلزام المخالف بالتعهد بعدم استخدام وتداول أي 
منتجـــات غير مطابقة لاشـــتراطات القـــرار الوزاري 

في المستقبل. 
- التخلـــص مـــن المنتجـــات المخالفـــة عبـــر إعـــادة 

التدوير أو تصديرها إلى خارج مملكة البحرين.

المخابز الشعبية

هل الأكياس المستخدمة في المخابز الشعبية «	
تعد من الأكياس المخالفة للقرار الوزاري 

المذكور؟

- تســـري اشـــتراطات القـــرار رقم )14( لســـنة 2022 
الأكيـــاس  تـــداول  أو  اســـتيراد  أو  تصنيـــع  بمنـــع 
البلاســـتيكية ذات الاســـتخدام الواحـــد التـــي يقـــل 
ســـمكها عـــن 35 ميكرونا فـــي الوقـــت الحالي، على 
جميع المصانع والمحلات التجارية ونقاط البيع في 

مملكة البحرين، بما فيها المخابز الشعبية.
 علمـــا أن بعـــض المحـــات التجاريـــة ونقـــاط البيـــع 
المســـتهدفة فـــي الحمـــات التفتيشـــية التي ســـبق 

الإشارة لها، هي مخابز شعبية. 
وبالتالـــي فـــإن المخابـــز الشـــعبية يســـري عليهـــا ما 
يســـري على غيرها من اشتراطات فيما يتعلق بهذا 

القرار. 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

أعلـــن وزيـــر العمـــل جميـــل حميـــدان أن 
وزارة العمـــل ســـتبدأ مـــن 1 يوليـــو حتى 
نهايـــة أغســـطس المقبليـــن، فـــي تطبيـــق 
قـــرار حظـــر العمل تحت أشـــعة الشـــمس 
المباشـــرة وفي الأماكن المكشـــوفة للعام 
2024، وذلـــك أثنـــاء فتـــرة الظهيـــرة مـــن 
الساعة 12 ظهرًا حتى الساعة 4 عصرًا. 

وأوضـــح حميدان أن هذا القرار الســـنوي 
يأتـــي فـــي إطـــار التـــزام مملكـــة البحرين 
بتطبيـــق مبادئ حقـــوق العمال، خصوصا 
حق العمال فـــي توفير بيئة العمل الآمنة 
والصحيـــة وفق معاييـــر العمـــل الدولية، 
العمـــل وقـــت  مؤكـــدًا أن تطبيـــق حظـــر 
الظهيـــرة بالســـنوات الماضية ســـاهم في 

الحـــد مـــن مخاطر إصابـــات العمل، فضلًًا 
عـــن أن القرار من شـــأنه زيـــادة الإنتاجية 
عبر إعـــادة جدولة ســـاعات العمل طوال 
فتـــرة ســـريان القـــرار، منوهًـــا فـــي هـــذا 
الســـياق بالتزام منشـــآت القطاع الخاص 
فـــي الســـنوات الماضيـــة بتطبيـــق القـــرار 

الوزاري.

حملـــة  تنفيـــذ  العمـــل  وزارة  وباشـــرت 
التوعيـــة  تعزيـــز  اســـتهدفت  اســـتباقية 
لبيـــان  والعمـــال،  العمـــل  أصحـــاب  لـــدى 
أهمية الالتـــزام بالقرار، حيث تم في هذا 
الإطار تزويد المنشآت بنشرات إرشادية، 
وبلغـــات  إعـــداد مطويـــات  إلـــى  إضافـــة 
متعددة تتضمن إرشادات ومعلومات عن 

تأثير التعرض المســـتمر لدرجات الحرارة 
المرتفعـــة علـــى صحـــة وســـامة العمـــال 
أثنـــاء مزاولـــة المهـــام الوظيفيـــة، وبيان 
متطلبـــات الاشـــتراطات اللازمـــة للوقاية 
مـــن أمـــراض الصيف والحـــوادث المهنية 

في مواقع العمل.

قرار حظر تداول الأكياس البلاستيكية يشمل المخابز الشعبية

حظـــر العمــل مــن 12 ظهــرا حتـى 4 عصـرا

سحب 700 عينة وفحصها وعدد المخالفات قليل... الوكيل المساعد للتجارة لـ “^”:

وزير العمل 

بيان المركز المالي
في 31 مارس 2024 )مدقق(

31 مارس 312023 مارس 2024

الموجودات

نقد وأرصدة لدى بنوك 

إيداعات لدى بنوك مركزية ومؤسسات مالية أخرى 

مبالغ مستحقة من شركات المجموعة الأخرى 

قروض وسلفيات 

فوائد مستحقة القبض 

أوراق مالية استثمارية 

موجودات أخرى 

5,772

6,605

171,187

137,288

1,918

78,285

2,298

7,940

7,799

156,675

156,954

1,938

70,396

897

403,353402,599مجموع الموجودات

أموال المكتب الرئيسي

حساب المكتب الرئيسي

خسائر متراكمة

احتياطيات

68,229

)16,080(

)1,360(

68,229

)30,748(

)9,606(

50,78927,875مجموع أموال المكتب الرئيسي

المطلوبات

ودائع من العملاء

ودائع من بنوك ومؤسسات مالية أخرى

مبالغ مستحقة لشركات المجموعة الأخرى

قروض من بنوك

فوائد مستحقة الدفع

مطلوبات أخرى

66,052

7,540

260,696

-

1,753

16,523

47,994

2,222

302,487

7,531

1,360

13,130

352,564374,724مجموع المطلوبات 

403,353402,599مجموع المطلوبات وأموال المكتب الرئيسي 

بيان التدفقات النقدية 
للسنة المالية المنتهية في 31 مارس 2024 )مدقق(                             

31 مارس 312023 مارس 2024

)29,594(22,819صافي النقد من / )المستخدم في( الأنشطة التشغيلية

)2,240(4,985صافي النقد من / )المستخدم في( الأنشطة الاستثمارية

5,655-صافي النقد من النشاط التمويلي

)26,179(27,804صافي الزيادة / )النقص( في النقد وما في حكمه

13,57939,758النقد وما في حكمه في بداية السنة 

41,38313,579النقد وما في حكمه في نهاية السنة 

تم استخراج البيانات المذكورة أعلاه من البيانات المالية لآي سي آي سي آي بنك المحدود – فرع البحرين، والتي تمت الموافقة عليها من قبل الإدارة والتي أبدى السادة إرنست ويونغ – الشرق الأوسط عن رأي غير متحفظ بشأنها بتاريخ 25 يونيو 2024.
تم إعداد البيانات المالية بآلاف الدولارات الأمريكية وتم تحويل المبالغ بآلاف الدنانير البحرينية باستخدام سعر صرف قدره 0,377 دينار بحريني لكل دولار أمريكي.

ملاحظة: تم إعداد البيانات المالية وفقاً للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية باستثناء تأثير السياسة المحاسبية لاحتساب مخصص انخفاض القيمة على القروض والسلفيات )المرحلة 3( والتي تم احتسابها وفقاً للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية أو توجيهات بنك الاحتياطي الهندي؛ أيهما أعلى.
عنوان البنك: آي سي آي سي آي بنك المحدود، منامة سنتر، مجمع 316، صندوق بريد رقم 1494، المنامة، مملكة البحرين، هاتف: 17576161 )973 +(. 

بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر
للسنة المالية المنتهية في 31 مارس 2024 )مدقق(                                

31 مارس 312023 مارس 2024
23,70215,661دخل الفوائد

)16,248()22,299(مصروفات الفوائد
)587(1,403صافي دخل / )مصروفات( الفوائد

دخل الرسوم والعمولات
صافي دخل المتاجرة

دخل أرباح أسهم
دخل آخر

1,044
3,009
4,672

13

771
1,918
3,640

8
10,1415,750مجموع الدخل التشغيلي

رواتب وتكاليف الموظفين الأخرى
مصروفات عمومية وإدارية

)1,697(
)1,336(

)1,612(
)1,269(

)2,881()3,033(مجموع المصروفات التشغيلية
7,1082,869الربح التشغيلي قبل مخصصات الخسائر الائتمانية المتوقعة

)1,125(7,560مخصصات الخسائر الائتمانية المتوقعة )صافي( 
14,6681,744صافي الربح للسنة
الدخل الشامل الآخر

البنود التي لن يتم إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخسارة:
التغيرات في التزامات المنافع المحددة

التغيرات في القيمة العادلة لسندات أسهم حقوق الملكية
3

7,608
21

)2,277(
البنود التي سيتم إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخسارة:

635501التغيرات في القيمة العادلة للقروض والسلفيات
)1,755(8,246الدخل / )الخسارة( الشاملة الأخرى للسنة

)11(22,914مجموع الدخل / )الخسارة( الشاملة للسنة 

بيان التغيرات في أموال المكتب الرئيسي
للسنة المالية المنتهية في 31 مارس 2024 )مدقق(  

حساب2024
المكتب الرئيسي

 خسائر 
متراكمة 

مجموع
الاحتياطيات 

مجموع أموال
المكتب الرئيسي

27,875)9,606()30,748(68,229في 1 أبريل 2023

صافي الربح للسنة 
الدخل الشامل الآخر للسنة

-
-

14,668
-

-
8,246

14,668
8,246

14,6688,24622,914-مجموع الدخل الشامل للسنة

50,789)1,360()16,080(68,229في 31 مارس 2024

2023

22,231)7,851()32,492(62,574في 1 أبريل 2022

صافي الربح للسنة 
الخسارة الشاملة الأخرى للسنة

-
-

1,744
-

-
)1,755(

1,744
)1,755(

)11()1,755(1,744-مجموع الدخل / )الخسارة( الشاملة للسنة

5,655--5,655أموال إضافية مستلمة من المكتب الرئيسي خلال السنة

5,655--5,655مجموع المعاملات مع المكتب الرئيسي

27,875)9,606()30,748(68,229في 31 مارس 2023

تم استخراج البيانات المذكورة أعلاه من البيانات المالية لأي سي أي سي أي بنك المحدود – فرع البحرين، والتي تمت الموافقة عليها من قبل الإدارة والتي أبدى السادة إرنست ويونغ – الشرق الأوسط عن رأي غير متحفظ بشأنها بتاريخ 27 يونيو 2021.
تم إعداد البيانات المالية بآلاف الدولارات الأمريكية وتم تحويل المبالغ بالدينار البحريني باستخدام سعر صرف قدره 0,377 دينار بحريني لكل دولار أمريكي.

ملاحظة: تم إعداد البيانات المالية وفقاً للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية باستثناء تأثير السياسية المحاسبية لاحتساب مخصص انخفاض القيمة على القروض والسلفيات )المرحلة 3( والتي تم احتسابها وفقاً للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية أو توجيهات بنك الاحتياطي الهندي؛ أيهما أعلى.
عنوان البنك: أي سي أي سي أي بنك المحدود – فرع البحرين، منامة سنتر، مجمع 316، صندوق بريد رقم 1494، المنامة، مملكة البحرين، هاتف: 17576161 )973+(. مركز خدمة العملاء: مجمع 340، طريق 4005، بناية 176، محل رقم 4، الجفير، مملكة البحرين. 

بيان المركز المالي

كما في 31 مار�س 2021 )مدقق(                                                            

بيان الربح اأو الخ�شارة والدخل ال�شامل الآخر

لل�شنة المالية المنتهية في 31 مار�س 2021 )مدقق(                                             

بيان التغيرات في اأموال المكتب الرئي�شي

لل�شنة المالية المنتهية في 31 مار�س 2021 )مدقق(                                             

بيان التدفقات النقدية 

لل�شنة المالية المنتهية في 31 مار�س 2021 )مدقق(                            

31 مارس 312020 مارس 2021
الموجودات

15,0574,521نقد وأرصدة لدى بنوك
-9,498 إيداعات لدى بنوك مركزية ومؤسسات مالية أخرى

63,685296,061 مبالغ مستحقة من شركات المجموعة الأخرى
595,804513,030قروض وسلفيات

10,9287,653فوائد مستحقة القبض 
129,801118,140أوراق مالية استثمارية 

1,4105,251موجودات أخرى
826,183944,656مجموع الموجودات

أموال المكتب الرئيسي 
82,739137,404حساب المكتب الرئيسي

)102,254()48,440(خسائر متراكمة
)16,996()5,995(احتياطيات

28,30418,154مجموع أموال المكتب الرئيسي

المطلوبات
64,76239,115ودائع من العملاء

11,280-ودائع من بنوك ومؤسسات مالية أخرى
598,180729,554مبالغ مستحقة لشركات المجموعة الأخرى

121,158141,662قروض من بنوك
8272,621فوائد مستحقة الدفع 

12,9522,270مطلوبات أخرى

797,879926,502مجموع المطلوبات 
826,183944,656مجموع المطلوبات وأموال المكتب الرئيسي 

31 مارس 312020 مارس 2021
17,64343,167إيرادات الفوائد

)45,363()16,915(مصروفات الفوائد
)2,196(728صافي إيرادات / )مصروفات( الفوائد

1,0862,764إيرادات الرسوم والعمولات
3,793)4,144(صافي )خسائر( / إيرادات المتاجرة

3452,516إيرادات أرباح أسهم
)14(-إيرادات / )خسائر( أخرى

6,863)1,985(مجموع )الخسائر( / الإيرادات التشغيلية
)1,492()1,460(رواتب وتكاليف الموظفين الأخرى

)1,275()1,172(مصروفات عمومية وإدارية
)2,767()2,632(مجموع المصروفات التشغيلية

4,096)4,617()الخسائر( / الأرباح التشغيلية قبل مخصصات الخسائر الائتمانية المتوقعة 
)15,810()32,049(مخصصات الخسائر الائتمانية المتوقعة )صافي(

)11,714()36,666(الخسارة للسنة 
الدخل الشامل الآخر

البنود لن يتم إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخسارة
5710التغيرات في التزامات المنافع المحددة

)34,795(11,441التغيرات في القيمة العادلة للاستثمارات في أسهم حقوق الملكية
البنود التي تم أو سيتم إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخسارة

206)497(التغيرات في القيمة العادلة للقروض ولسلفيات 
)34,579(11,001الدخل / )الخسارة( الشاملة الأخرى للسنة 

)46,293()25,665(مجموع الخسارة الشامل للسنة 

مجموع أموال مجموع حساب خسائر 
المكتب 
الرئيسي

الاحتياطيات  متراكمة  المكتب 
الرئيسي

2021

18,154 )16,996( )102,254( 137,404 في 1 أبريل 2020
)36,666( - )36,666( - الخسارة للسنة
11,001 11,001 - - الدخل الشامل الآخر للسنة

)25,665( 11,001 )36,666( - مجموع )الخسارة( / الدخل الشامل للسنة
35,815 - - 35,815 أموال إضافية مستلمة من المكتب الرئيسي خلال السنة 

- - 90,480 )90,480( خسائر تم تحميلها مقابل أموال المكتب الرئيسي
35,815 - 90,480 )54,665( مجموع المعاملات مع المكتب الرئيسي
28,304 )5,995( )48,440( 82,739 في 31 مارس 2021

2020
45,597 17,583 )90,540( 118,554 في 1 أبريل 2019

)11,714( - )11,714( - الخسارة للسنة
)34,579( )34,579( - - الخسارة الشاملة الأخرى للسنة
)46,293( )34,579( )11,714( - مجموع الخسارة الشاملة للسنة
18,850 - - 18,850 أموال إضافية مستلمة من المكتب الرئيسي خلال السنة 
18,154 )16,996( )102,254( 137,404 في 31 مارس 2020

31 مارس 2020 31 مارس 2021

)159,272( )62,221( صافي النقد المستخدم في الأنشطة التشغيلية

)4,717( 166 صافي النقد من / )المستخدم في( الأنشطة الاستثمارية

)21,267( 35,815 صافي النقد من / )المستخدم في( الأنشطة التمويلية

)185,256( )26,240( صافي النقص في النقد وما في حكمه

248,382 63,126 النقد وما في حكمه في بداية السنة 

63,126 36,886 النقد وما في حكمه في نهاية السنة 

اآي �شي اآي �شي اآي بنك المحدود - فرع البحر ين

    جميع الأرقام باآلف الدنانير البحرينيةمرخ�س ومنظم كبنك تجزئة تقليدي من قبل م�صرف البحرين المركزي

راشد الغائب
الرقابة على 

الأكياس البلاستيكية 
المستوردة عبر 

المنافذ الحدودية 

600 حملـــة 
تفتيشيــة للمصانع 
والمحلات التجارية 

ونقاط البيع

التعرف على سُمك 
الأكياس البلاستيكية 
عبر فحصها بأجهزة 

معينة 

لا يمكن للمستهلك 
التعرف على مدى 
مطابقة الكيس إلا 

إذا كانت لديه الخبرة 

local@albiladpress.com

الأربعاء 26 يونيو 2024 - 20 ذو الحجة 1445 - العدد 5734
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Vacancies Available
NEW  MIRAAYA LADIES SALON 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 36484627 or RINCHUP02@GMAIL.COM 

AL ROMANSIAH RESTAURANTS MANAGEMENT COMAPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 33347547 or M.ALMOALLEM@ALROMANSIAH.COM 

ALAHLAM TECHNICAL & CONSTRUCTION SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 17785335 or HAMED_996@HOTMAIL.COM 

UNICORP GULF CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PIPEFITTER

 suitably qualified applicants can contact

 39793339 or REZA@UNICORPWLL.COM 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or ebrahim@macbh.com 

S M S DESIGN AND PERFORMANCE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 17125171 or SALAHSALAHUDDIN747@YAHOO.COM 

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER

 suitably qualified applicants can contact

 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com 

CAPITAL  school wll 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTING ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 17008880 or pro@ALSAFARGROUP.COM 

FEDORA CONTRACTING CO WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33871955 or maheshyogidas@gmail.com 

Fabtech contracting W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(METAL CLEANING)

 suitably qualified applicants can contact

 17701112 or idawani@fabtechbahrain.com 

SMARTY LIFE MAINTENANCE SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 34569303 or SMARTY4LIFEBH@OUTLOOK.COM 

HAMDI ALTIGANI CARGO HANDLING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37434348 or BHHAMDI90@GMAIL.COM 

KUNAFA CAFE 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33626410 or kunafaali1@gmail.com 

Athmar alnakeel restaurant 

has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39607066 or ANEESAHASAN@OUTLOOK.COM 

Golden sambus 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 39283888 or MASHAELECTRICAL@GMAIL.COM 

ALTOBLANI GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33150053 or alialtublani@gmail.com

 MALAYSIA EXPRESS CAFETERIA W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 39316313 or MBURWAIH@GMAIL.COM 

HASAN ALI MOHAMED ASADALLA 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 77073473 or hamabahrain@gmail.com 

Anwar alaqsa contracting 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33212500 or Abuhasan302@gmail.com 

Doniv Marble W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17785525 or DONIVMAR@BATELCO.COM.BH 

SHANGLA KANDAHAR RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39155093 or ELHAMALMEER@GMAIL.COM 

MAKKAH ALUMINIUM 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39400253 or MAKAH.ALUMINIUM@GMAIL.COM 

Tip toes beauty lounge 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17774777 or tiptoes.beauty12@gmail.com 

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM 

ARROW EXPRESS 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 66699991 or ARROWEXPRESS.BH@GMAIL.COM 

AL MONASAQ BAKARY 

has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER

 suitably qualified applicants can contact

 33758965 or ALQAHTANI-7@HOTMAIL.COM 

KHALID STYLE CENTER TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39866166 or KHALID_STYLE_9@HOTMAIL.COM 

POWER TECH CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39279042 or gm@powertechdevelopment.com 

UNICORP GULF CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 39793339 or REZA@UNICORPWLL.COM 

ALAMIN CONTRACTING & MAINTENANCE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER

 suitably qualified applicants can contact

 17727559 or amak.gov.bh@gmail.com 

PAPILLON Restaurant CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (CUSTOMER SERVICES)

 suitably qualified applicants can contact

 17243953 or EALFARIS@GMAIL.COM 

MANDARIN CHINESE RESTAURANT CO 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 17259775 or HR@BAHRAINGAS.BH 

G4S SECURE SOLUTIONS BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17714409 or ossama.ibrahim@BH.G4S.COM 

Strong Force-MGC W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36065102 or jessica@alghanah.com 

BATSCO CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17783886 or hr@batsco.net 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

Texas Chicken 

has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33629071 or human.resources@binrajab.co 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com 

HRDCO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 POWER SWITCHBOARD OPERATOR

 suitably qualified applicants can contact

 13303353 or AHUBAIL@BAREEQ.COM.BH 

SWAR SUPPLY MANPOWER 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 38034111 or swar.supplymanpower@GMAIL.COM 

ELITE RESORT AND SPA W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 17255209 or HRD@DADABHAICONSTRUCTION.COM 

NADAPURAM KITCHEN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 32333383 or MKMAJEED2020@GMAIL.COM 

PRINCE FOOD TRANSPORTATION 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)

 suitably qualified applicants can contact

 17001720 or MAZHARAWAN454@GMAIL.COM 

SYOSS SUPPORT SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33104087 or NAVEEDSHAHID940@GMAIL.COM 

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (FOOD & BEVERAGES SECTION)

 suitably qualified applicants can contact

 17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME 

JABERI WOODEN FACTORIES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ESTIMATOR(COST)

 suitably qualified applicants can contact

 39452896 or hr.jwf@jaberigroup.com 

GREENLINE TRANSPORT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 17140119 or MONARCH@BATELCO.COM.BH 

Sharaf Dg Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CUSTOMER SERVICES AGENT

 suitably qualified applicants can contact

 17172621 or mubeen.musthafa@bh.sharafdg.com 

Hayward trading  wll 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 36383940 or HAYWARD.TRADING1@GMAIL.COM 

LABNA HOUSE Trading 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39144776 or ISA_ALAWADHI_CNT@HOTMAIL.COM 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

MTQ OILFIELD SERVICES W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 QUALITY STANDARDS SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 17166827 or ahmed@mtqos.com 

ALNOOR GARDEN FOR VEGETABLES AND FRUIT 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39122259 or ALWANI007@HOTMAIL.COM 

Tails Veterinary Centre W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR(GENERAL SERVICES)

 suitably qualified applicants can contact

 77113332 or NAJAT.TARRADAH@tails.co 

Visma construction Est. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36000440 or MSAKHEER@LIVE.COM 

PLEASANT HOME GARDENING LANDSCAPING 

has a vacancy for the occupation of

 GARDENER

 suitably qualified applicants can contact

 39620079 or NAJJARFS@GMAIL.COM 

KHAIR AL KHALEEJ JEWELLERY WORKSHOP 

has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER(JEWELLERY)

 suitably qualified applicants can contact

 39675509 or AWAIS.BASHIR94@HOTMAIL.COM 

DUBAI LINK MOBILE - PARTNERSHIP CO. 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 36253339 or fnoor.bh@gmail.com 

Suit Me Tailoring 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 33225888 or SUITMEBH@GMAIL.COM 

BIN YOUSIF SPARE PARTS 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17763481 or ALABAS81@HOTMAIL.COM 

M A P Rental Equipment Co.W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 17333384 or ashif@map-rental.com 

BABA RAMADAN CARGO 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39064201 or BABARAMDHANCONTRACTING@GMAIL.COM 

GOLDEN MANAGEMENT CONSULTANCY 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 34018910 or TABMECHANICAL@GMAIL.COM 

SAAD ALNEFAIE CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33616676 or saadalnefaieco.bh@gmail.com 

GHANI DECORATION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35301525 or rminhas560@gmail.com 

Althahery star Sale of auto spare parts, accessories, tyres and batteries and oils 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33609925 or manssormoh2019@hotmail.com 

ADAM TOUCH CARPENTRY WORKSHOP 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 36944460 or DAIHAWY@GMAIL.COM 

KHAIR DIN CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33446399 or ch.kashifgorsi@gmail.com 

ZULFIQAR AIR CONDITIONERS & REFRIGERATORS REPAIR WORKSHOP 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39130307 or CHOUDHRY.ZULFIQAR57@GMAIL.COM 

HAMOODI KARAK 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants can contact

 36729990 or RAZA4070@GMAIL.COM 

REDFAN TRADING EST 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33404445 or THE-HOMARA@HOTMAIL.COM
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وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

 إعلان بشأن تغيير الاسم خدمات دعم سوخشين ذ.م.م. س.ت 2 -169103

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم اليها خدمات دعم سوخشين 
ذ.م.م 169103 ، طالبين تغيير الاسم التجاري - المسجلة بموجب القيد رقم 2

من: خدمات دعم سوخشين ذ.م.م
SUKHCHAIN SUPPORT SERVICES W.L.L

الى: سوخشين للدعاية والإعلان ذ.م.م
SUKHCHAIN PUBLICITY & ADVERTISING W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر 
يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة ا لتسجيل

CR2024-94367 إعلان رقم
تسجيل اسم تجاري

لديه أي اعتراض  أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من  المعلنة  السيد ة  إلينا  تقد مت 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اسم المالك : فوزيه عبدالرحيم عبدالله طقطق

الاسم التجاري الحالي : مؤسسة الرحال التجاري ة
الاسم التجاري الجديد : إيفينستا ورلد للتجارة وإدارة الفعاليا ت

قيد رقم : 81859-19

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تحويل محل تجاري )مؤسسة فردية(
وتحويل القيد إلى شركة ذات مسؤولية محدودة

ابراهيم  خليل  الحسن  عبد  ايمان  إليها  تقدمت  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
الحايكي بالنيابة عن مؤسسة مريانا ستايل والمسجلة بموجب القيد رقم 33623 ، بطلب تحويل القيد إلى 
شركة ذات مسؤولية 79841-4 79841-3 79841-1  محدودة برأسمال وقدره 10000 دينار بحريني، 

ليصبح مملوكا للورثة التالية أسماؤهم: 
جعفر محمد حسن عبد الجبار احمد بوحميد بنسبة 25%

مريم جعفر محمد حسن عبد الجبار بوحميد بنسبة 21.527778
ماريا جعفر محمد حسن عبد الجبار بوحميد بنسبة 21.527778
محمد جعفر محمد حسن عبد الجبار بوحميد بنسبة 31.944444

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية

قوانتوم جلوبال سلوشينز البحرين ذ.م.م  
سجل تجاري رقم   143075  

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة  قوانتوم جلوبال 
الشركة  بطلب تصفية  القيد رقم 143075  بموجب  المسجلة  ذ.م.م    البحرين  سلوشينز 
مصفيا     DAVID EDWARD ANTHONY السادة   وتعيين  اختيارية  تصفية 

للشركة.
عنوان المصفي :

  DAVID EDWARD ANTHONY 
  davidanthony51@hotmail.com  

39816900  

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة  فاطمة الحواج للتحصيل والملكية الفكرية والخدمات ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم إليها السيدة فاطمة 
الحواج  فاطمة  شركة   لشركة  القانوني  المصفي  باعتباره  الحواج  عباس  جعفر  حسن 
للتحصيل والملكية الفكرية والخدمات ذ.م.م، والمسجلة بموجب القيد رقم  1 - 149420  ، 
طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية  اختيارية  وشطبها من السجل التجاري، 
وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية

شركة الأصول البديلة الخليج ذ م م
سجل تجاري رقم 71242

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة الأصول البديلة 
الخليج ذ م م المسجلة بموجب القيد رقم 71242 بطلب تصفية الشركة تصفية اختيارية 

وتعيين محمد عبدعلي احمد الحوري مصفي للشركة.
عنوان المصفي:

محمد عبدعلي احمد الحو ري
)+973( 33431000 

malhoori@gulfcustody.com
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AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

JANET ALREDAH TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36664467 or ZUHAIR.MAKI@ALBAHAR.COM 

PACIFIC AIR CONDITIONING WORKSHOP 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33662622 or MALNOOH1973@HOTMAIL.COM 

ZOST LADIES BEAUTY SALON 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 66309090 or AMAL.MAWLANI@HOTMAIL.COM 

KHALEDI FORMAL FASHIONS 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 39580580 or UNIFORMAVENUE@GMAIL.COM 

ALKHAYAL RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 CASHIER

 suitably qualified applicants can contact

 33060608 or KUMARSRK01@GMAIL.COM 

FATENAT ALKHALEEJ BEAUTY CENTRE 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39332314 or BEAUTY.GULF@HOTMAIL.COM 

ADON INTERNTIONNAL CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 33003406 or AL_ASMER76@HOTMAIL.COM 

HAPPY BURGER 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17760816 or MIRAJ.ELECTRIC@GMAIL.COM 

AL HILAL MULTI SPECIALTY MEDICAL CENTER - SALMABAD 

has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM 

BANT AL-YASI RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 CASHIER

 suitably qualified applicants can contact

 17763263 or karkeranagraj@gmail.com 

ALFARAENAH DOCUMENT CREARNCE 

has a vacancy for the occupation of

 DATA ENTRY OPERATOR

 suitably qualified applicants can contact

 39675004 or SAMYANWAR6@GMAIL.COM 

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST

 suitably qualified applicants can contact

 17369993 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH 

DAR MASAA SALON AND SPA 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 37371334 or BATOOL313@GMAIL.COM 

ALAALI CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17566444 or alaalico@batelco.com.bh 

Secure Me W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com 

SEVEN HILLS BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17403548 or info@7hills-group.com 

BAHRAIN COFFEE BREWERS COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER

 suitably qualified applicants can contact

 17722171 or mail@foodvestholding.com 

MARKOR BUILDING SERVICE & MAINTENANCE COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66330299 or SAEED.KHANBH@OUTLOOK.COM 

JUICY LUCY CAFE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER

 suitably qualified applicants can contact

 77919006 or DIVIVEART.BH@GMAIL.COM 

BROADWAY CONTRACTING SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33964143 or SHAFIQTAHIR867@GMAIL.COM 

GULF PASTRY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(FOOD & BEVERAGES INDUSTRY)

 suitably qualified applicants can contact

 34569422 or PRO.GULFPASTRY@GMAIL.CIM 

PAK ZAMEEN SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35624515 or AM969903@GMAIL.COM 

AL MOHAMMEDIA RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39016666 or MIAN35ALI@GMAIL.COM 

FIX RIDE GARAGE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33522100 or MTAHIRNAWAZ786@GMAIL.COM 

VMEGA PHARMACY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE

 suitably qualified applicants can contact

 33253226 or VMEGAPHARMACY@GMAIL.COM 

TAIBA BEAUTY & SPA 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17720727 or TAIBA.SALOON@GMAIL.COM 

TARAR INTERNATIONAL PUBLICITY & ADVERTISING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36198953 or TARARGRAPHIC@GMAIL.COM 

MOUNTAIN HILLS  SERVICES AND MAINTENANCE COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 34429261 or JEFNISHANAVAS456@GMAIL.COM 

ROHAN DECOR W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 34004548 or khan123@gmail.com 

SALON 007 BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER

 suitably qualified applicants can contact

 17827666 or SHAMA.UCHIL@GMAIL.COM 

SHAHBAZ INTERIOR DECORE CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33909624 or SHAHBAZAHMED9624@GMAIL.COM 

SECURITY VAULT SYSTEMS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SENIOR AUDITOR

 suitably qualified applicants can contact

 32161162 or HAMMADHAA@ICLOUD.COM 

PROTIVITI MEMBER FIRM BAHRAIN- MANAGEMENT CONSULTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ANALYST(OCCUPATIONAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17100050 or ARVIND.BENANI@PROTIVITIGLOBAL.ME 

HOUSE OF ATHLETES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SPORT INSTRUCTOR

 suitably qualified applicants can contact

 16035005 or INFO@DIAMODISESTATES.COM 

HUNGER DOSE RESTAURANT & CAFE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 36362203 or HUNGERDOSEBH@GMAIL.COM 

TASVEER GENTS SALOON BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33032025 or TASVEERGENTSSALOON@YAHOO.COM 

GOLDEN DARWAZA COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR

 suitably qualified applicants can contact

 17821953 or ALFWAZ101@HOTMAIL.COM 

DAR AL OMRAN COLDSTORE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 34075071 or SHAHIN300@HOTMAIL.COM 

ZAHID NAZAR SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 36886584 or ZAHIDNAZAR786@GMAIL.COM 

MARKOR BUILDING SERVICE & MAINTENANCE COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ARTIST

 suitably qualified applicants can contact

 66330299 or SAEED.KHANBH@OUTLOOK.COM 

JIN SHANG LADIES SALOON W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HAIRDRESSER

 suitably qualified applicants can contact

 33339518 or JIN.SHANG77066@YAHOO.COM 

M ASHIR QUICK SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34084082 or ARSALANZBCI@GMAIL.COM 

TABASSUM GRAPHIC COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35935010 or SERVICEMONICA9@GMAIL.COM 

JUICY LUCY CAFE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JUICE)

 suitably qualified applicants can contact

 77919006 or DIVIVEART.BH@GMAIL.COM 

BROADWAY CONTRACTING SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33964143 or SHAFIQTAHIR867@GMAIL.COM 

NABA ALKHALEEJ GENERAL TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY

 suitably qualified applicants can contact

 37744431 or BOTALAAL882@GMAIL.COM 

ZUHAN CARGO SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33221685 or ZUHANSCRAP@GMAIL.COM 

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 17713000 or hussain.almajed@gulfhotelsgroup.com 

Abdulaal Cleaning & Maintenance Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17404101 or SMALACME@GMAIL.COM 

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

Krispy cream 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 36051050 or ssaleh@americana-food.com 

ALMAJID BAILING FACTORY 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17784491 or halmajed@k-linkbahrain.com 

MACCHIATO CAFE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORK SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 39886529 or macchiatocafebh@gmail.com 

JASMI’S CORPORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CAKE MAKER

 suitably qualified applicants can contact

 17588787 or lmra@jasmis.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 

has a vacancy for the occupation of

 SENIOR SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17536275 or BEMCO@BATELCO.COM.BH 

MARBLE RESTORATION CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

CEBARCO BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17823236 or KHALIDAR@KAR-GROUP.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(EXCAVATION MACHINE)

 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

BAHRAINI AND PAKISTANI RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39696658 or karencayeccruz@gmail.com 

AMEERI INDUSTRIES (AMETECH) 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17166111 or hrameeri@ameeri.com.bh 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

SHELL FISHERIES COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37777383 or mgr-hr@shell-fisheries.com 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or ebrahim@macbh.com 

PROJECTS ACCESS SCAFFOLDING & FORMWORK CO. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 33916679 or LEGAL@PROJECTSACCESS.COM 

Pasta Express 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 33666412 or HRHEAD@PASTAEXPRESSGROUP.COM 

NEW ISLAND CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 39287383 or account@nicbh.com 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 

has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com 

AL NAFES RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33186786 or AAMIR.SAYAB@HOTMAIL.COM 

GOLD DUST CLEANING SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 33361701 or GOLDDUST.BH@GMAIL.COM 

BAWAREJ CONTRACTING CO.W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 13118898 or bawarej.bh@gmail.com 

DRAGON HOUSE WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 34399991 or MISHAL@ALGHALIA.COM 

Golden Steel Contracting W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33919012 or goldensteelcontracting@gmail.com 

AL ROBA FOR CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 33529523 or BHINDERG052@GMAIL.COM 

VANDIK BAHRAIN HOTEL COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 33658488 or MoosaA@addresshotels.com 

ABU SAAD TECHNICAL SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33479290 or ZAHIDMULTANI620@GMAIL.COM 

JANG CITY CONSULTANCY & MANAGEMENT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33007389 or Muhammadjawad1982@gmail.com 

WE SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33747288 or NOORAMINBH@GMAIL.COM 

WAHENOOR AC & REFRIGERATION WORKSHOP W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33322860 or HARMANSAGGU915@GMAIL.COM 

KILTONS COMMERCIAL CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MARKETING SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 34449939 or SARONA211211@HOTMAIL.COM 

GULF DIGITAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33056512 or MOMINSHK5@GMAIL.COM 

BEST TOP LAUNDRY AND DRY SERVICES. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34445755 or MOHAMMADSHERIEF499@GMAIL.COM 

BAQIN TIRES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 32199556 or MIND.CHANAER91@GMAIL.COM 

MUHAMMAD AYAN LOGISTICS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33746374 or ASIFG7846@GMAIL.COM 

AL ARMAN CONTRACTING  W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33078599 or SADIQUSMAN726@GMAIL.COM 

PROLOG SOLUTIONS INTERNATIONAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR FOR OPERATIONS

 suitably qualified applicants can contact

 13968439 or STEVENLAING@HOTMAIL.COM 

CHIKEX FRIED CHICKEN RESTAURANT. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CASHIER

 suitably qualified applicants can contact

 17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM 

SEEMAS KITCHEN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CHEF

 suitably qualified applicants can contact

 34441365 or SEIKANTAHARY05@GMAIL.COM 

SAEEDA ISA CARGO HANDLING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33051349 or SAEEDAISABH@GMAIL.COM 

SAFIYA TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 38811617 or HAKEM9999@GMAIL.COM 

BABAR KHAN SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 38924587 or BABARMUMTAZKHAN@GMAIL.COM 

CAMERA WORLD COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 13331511 or ACCOUNTS@CAMERAWORLD.SA 

NASIR NADEEM CARGO CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35935010 or SERVICEMONICA9@GMAIL.COM 

MAJID MANAGEMENT CONSULTANCY  W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33249820 or MASIMMAHI743@GMAIL.COM 

SSK CLEANING &INDUSTRIAL SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 66379432 or MNASIR565@GMAIL.COM 

ABDULLA SALMAN DAWOOD SADEQ(MUHZIM - 7558 ) 

has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39460697 or ABDULLAS57000@GMAIL.COM 

AL ROMANSIAH RESTAURANTS MANAGEMENT COMAPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 33347547 or M.ALMOALLEM@ALROMANSIAH.COM 

Charming beauty saloon Bahraini partnership company 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 33159070 or SABUALU@GMAIL.COM 

WHITE CLOUD COLDSTORE Bahraini Partnership Company 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17591241 or AIRBUS713@GMAIL.COM 

SUNSHINE GOLDSMITH 

has a vacancy for the occupation of

 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39455811 or SUNSHINEGOLDSMITHS@GMAIL.COM 

ALALEF BAKERY 

has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER

 suitably qualified applicants can contact

 33533856 or Hamad1984ali@gmail.com 
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تستعد لطيفة لطرح 
ألبومها الجديد 

الذي يحمل 
عنوان “مفيش 

ممنوع”، في 
الفترة 

المقبلة 
عبر 

قناتها 
الرسمية 

على 
“يوتيوب”.

tariq_albahhar

فـــي تاريـــخ الســـينما كمـــا فـــي تاريـــخ كل 
الفنون، هناك أعمال فريدة تظهر فجأة من 
حيـــث لا نتوقـــع، وربما لا يصنـــع أصحابها 
غيرها، كما فعل الممثل الأميركي الشـــهير 
“ســـيدني بواتييه” في معظم أفلامه التي 
خلـــدت اســـمه بمـــا فيهـــا أفلامـــه القديمة 
وهـــذه  والســـتينات،  الخمســـينات  آبـــان 
الأفلام حققت نجاحا تجاريا وفنيا كبيرا، 
وأحدثـــت ردود فعـــل إيجابيـــة بوصفهـــا 
من المنجـــزات المهمة في تاريخ الســـينما 
وأحـــد  الفريـــدة،  وســـجلاتها  الأميركيـــة 
هـــذه الأفـــام التـــي منحتـــه جائـــزة الدب 
الفضي كأحســـن ممثل في مهرجان برلين 

السينمائي، وجائزة الأوسكار فيلم 
”Lilies of the field“

 للمخرج رالف نيسلون.
تـــدور قصـــة الفيلـــم حول جنـــدي أميركي 
يدعـــى هومير ســـميث “ســـيدني بواتيه”، 
الـــذي انتهـــت خدمتـــه مـــن الجيـــش وراح 
ينتقـــل بين ولايات الغـــرب الأميركي، في 
جولة مفتوحة بســـيارته، يأكل وينام فيها 
ويتســـكع، وذات يوم توقف للتزود بالماء 
مـــن مزرعـــة جرداء شـــاهدها فـــي طريقة 
تديرهـــا خمـــس راهبات، ولكنـــه لاحظ أن 
المزرعة في حالة سيئة وتحتاج إلى عدة 
إصلاحـــات، فمـــا كان منـــه إلا أنـــه عـــرض 
على رئيســـة الراهبات المســـاعدة والعمل، 

وبالفعـــل يعمـــل هوميـــر بجد حتى ســـاعة 
متأخرة، ثم يقدم 

فاتورة الحساب عن خدماته للرئيسة التي 
تتجاهل تماما مســـألة الحســـاب، وتدعوه 
إلـــى تناول العشـــاء معهـــا ومـــع زميلاتها. 
وبعد العشـــاء تقضي الراهبات ســـاعة في 
تعلـــم اللغة الإنجليزية من أســـطوانة على 
“جراموفـــون” قديـــم ويســـتمع هومير إلى 
الـــدرس في دهشـــة شـــديدة واســـتغراب، 
ويقـــول لهـــن بعـــد ذلـــك أنهن لن يســـتفدن 
شيئا من هذه الأسطوانات لأنها لا تعلمهن 
إلا بضع اصطلاحات وتعبيرات أعدت من 
أجل الســـائحين فقط. وهنا تدفعه النخوة 
مـــرة أخرى ويعرض عليهن أن يســـاعدهن 
فـــي تعلـــم اللغـــة ويوافقن. ویـــرددن بعده 
الكلمات الجديدة وينطقنها بلهجته، لهجة 
الولايات الجنوبية، وعندما ينتهى الدرس 

يذهب لينام في سيارته.
ويواصـــل هومير عملـــه المعتـــاد وفي كل 
مرة يطلب من الرئيسة أجره نظير العمل، 

وفي هـــذه المرة تجرأ وفتـــح لها الإنجيل 
علـــى الصفحـــة التـــي ورد فيهـــا أن العامل 
يســـتحق أجـــرا عـــن عملـــه. فلا تـــرد عليه، 
وإنمـــا تفتـــح صفحة أخـــرى ورد فيها نص 
معنـــاه، أن الله يجـــزي كل إنســـان على ما 

قدمت يداه.
يتأثـــر هوميـــر بما رآه من إيمـــان الراهبات 
عليهـــن  ويقتـــرح  وصبرهـــن،  وتقشـــفهن، 
بناء كنيســـة صغيـــرة بالمزرعة بشـــرط أن 
يتم توفير المواد اللازمـــة للبناء، وبالفعل 
يبـــدأن في تجميـــع وتوفيـــر مـــواد البناء، 
وينجـــح مشـــروعه ويفرح جميـــع من في 

المدينة على الكنسية الجديدة.
وبعـــد انتهاء العمل يصعد هومير إلى قمة 
بـــرج الكنيســـة لتركيـــب الصليـــب ويتطلع 
رئيســـة  وتقـــرر  مبتهجيـــن،  إليـــه  النـــاس 
الراهبـــات أن يكون هومير ضيف الشـــرف 

فـــي حفلـــة افتتـــاح الكنيســـة وإقامة أول 
صـــاة بهـــا، وذلـــك علـــى الرغم مـــن أنه لا 
ينتمـــي إلـــى مذهبهـــن وتقـــول جملـــة في 

غاية الروعة: 
وفـــى  المذهـــب  فـــي  عنـــا  يختلـــف  “إنـــه 
لـــون الجلـــد. ولكنـــه رجـــل عظيـــم شـــديد 
الإخـــاص”، إلا أن هومير لا يســـمع كلمات 
الإطراء ويرحل بسيارته في الليل بهدوء.

إن أكثـــر الأشـــياء إثـــارة للدهشـــة في هذا 
الفيلـــم إلى جانـــب الخصائص الفلســـفية، 
وموضـــوع الاهتمـــام الذاتـــي فـــي العمـــل، 
والكفاح والتجانس مـــن أجل فعل الخير، 
هو الأداء المبهر للممثل “ســـيدني بواتيه” 
دونمـــا خطـــأ. البطـــل القريـــب مـــن ذاتـــه 
متســـلحا  المثاليـــة  وأفـــكاره  وطموحاتـــه 
بأدواته وإمكاناتـــه وقدرته على التواصل 
قويـــا  كان  المشـــاهد.  وقلـــب  عقـــل  مـــع 

معبـــرا طبيعيـــا وأعطى الشـــخصية بعدها 
الحقيقي في كل مشهد من المشاهد. 

لقـــد كان هـــذا الـــدور كفيلا بفـــوزه بجائزة 
الأوسكار كأحســـن ممثل في العام 1963، 
أهـــم  أحـــد  بواتيـــه”  “ســـيدني  وســـيبقى 
وأعظم الأســـماء التـــي تذكر عند الحديث 
عن الســـينما الأميركية المعاصرة، السينما 
التـــي ظهرت وتأكدت ملامحها ابتداء من 
منتصف الخمســـينات بحكم أســـباب عدة 
لا يتســـع المجـــال لذكرهـــا، وبقيـــت نقطـــة 
مهمـــة وهي أن هناك من يـــرى في الأفلام 
القديمـــة كلهـــا أنها فقـــدت بريقهـــا وبدأت 
تحتجب تدريجيا – هكذا ســـمعت – ولكن 
الحقيقـــة أن تلك الأفـــام القديمة مازالت 
فـــي  الســـينمائيين  النقـــاد  دهشـــة  تثيـــر 

مختلف أرجاء العالم.

أحـــداث غـــزة، تثير ردودا غير مســـبوقة حول 
العالـــم، ومازالـــت التوترات عالية، وســـيبحث 
العديـــد من القراء عن ســـياق تاريخي إضافي 
لمســـاعدتهم على فهم الأحداث الجارية، أدناه 
8 كتـــب تعطي القـــراء منظورا لبعض الخيوط 
التاريخيـــة الرئيســـية حول ما يحـــدث بنماذج 

متنوعة من الأحداث. 
 )The Question of Palestine (1979 

كتبه إدوارد ســـعيد، وهو أكاديمي فلســـطيني 
أميركي شـــهير وناقد أدبي وناشـــط سياســـي، 
ويعتبر الكتاب قطعة أدبية مضيئة تتوسع في 
التوتـــرات بين الفلســـطينيين والإســـرائيليين، 
بينمـــا تظهر كيف ينظر إلـــى الصراع وينعكس 
فـــي الغـــرب. كتب الكتاب فـــي الأصل في عام 
 1992 عـــام  فـــي  تـــم تحديثـــه  ولكـــن   ،1979
للتفكيـــر فـــي الطريقـــة التي أثرت بهـــا أحداث 
مثـــل الغـــزو الإســـرائيلي للبنـــان والانتفاضـــة 

وحرب الخليج على النضال الفلسطيني. 
 

The Ethnic Cleansing of Pales�
 )tine (2006

يفصل كتاب “التطهير العرقي في فلســـطين”، 
الـــذي كتبه المـــؤرخ الإســـرائيلي إيـــان بابيه، 
نكبـــة عـــام 1948، عندمـــا دمرت مئـــات المدن 
والقرى الفلســـطينية وهجر أكثر من 700,000 

عربي قسرا، أثناء إنشاء دولة إسرائيل. 

 Six Days: How the 1967 War
 )Shaped the Middle East (2003

كتاب لمراســـل بي بي ســـي السابق في الشرق 
الأوســـط جيريمي بوين. كما يوحـــي العنوان، 
يســـلط ســـتة أيام الضوء على الأحـــداث التي 

أدت إلى وحول الحرب بين إسرائيل والعديد 
مـــن الدول العربية في عام 1967. فهو يقســـم 
القـــرارات  بســـاعة، ويـــدرس  الصـــراع ســـاعة 
ومصـــر  لإســـرائيل،  العســـكرية  والتكتيـــكات 

والأردن وسوريا. 
 The Iron Cage: The Story of the 
Palestinian Struggle for State�

 )hood (2006
الحديـــدي”، يستكشـــف  “القفـــص  فـــي كتابـــه 
رشـــيد  الأميركـــي  الفلســـطيني  المـــؤرخ 
الخالـــدي تاريخ النضال الفلســـطيني من أجل 
الاســـتقلال، بـــدءا مـــن أعقـــاب الإمبراطوريـــة 
العثمانية، عندما استولت القوات الاستعمارية 
البريطانية على فلسطين. يبدأ الخالدي بفترة 
المهاجريـــن  ووصـــول  البريطانـــي  الانتـــداب 

اليهود، وصولا إلى النكبة والعصر الحديث. 

 )I Saw Ramallah (1997

الفلسطيني  لــلــشــاعــر  الــذاتــيــة  الــســيــرة  عــمــل 
“رأيت  كتاب  ترجم  البرغوثي،  مريد  الراحل 
عام  في  الإنجليزية  إلــى  مــرة  لأول  الله”  رام 

المصرية  الروائية  قبل  من   2000
أهداف سويف. ويأتي ذلك 

فـــي أعـــقـــاب مــحــاولــة 
ــعــودة  ــبــرغــوثــي ال ال

إلى فلسطين من 
مصر بعد حرب 
 .1967 عــــــام 
من  منعه  تــم 
الــــــــدخــــــــول. 
اســــــتــــــغــــــرق 
الأمــــــــــر مــنــه 
عـــــامـــــا   30

ليتمكن  أخــرى 

أخيرا من العودة إلى المدينة التي نشأ فيها. 
يواجهها  التي  للصعوبات  مباشر  منظور  إنــه 
داخل  السفر  محاولتهم  أثناء  الفلسطينيون 

البلاد أو العودة إليها. 
 )In Search of Fatima (2002 

تــقــدم هـــذه الــســيــرة الــذاتــيــة، 
الــــتــــي كـــتـــبـــتـــهـــا غـــــادة 
الـــــكـــــرمـــــي، ســــــردا 
مــبــاشــرا لأحــداث 
 .1948 عـــــــام 
ولـــد الــكــرمــي 
فــي الــقــدس 
 ،1939 عــام 
إلى  وســافــر 
الـــمـــمـــلـــكـــة 
ــتــــحــــدة  ــمــ ــ ال
بــعــد الــنــكــبــة، 
وقــــــــــــضــــــــــــى 

يــهــوديــة في  فــي ضــاحــيــة  تكوينية  ســنــوات 
لندن. الكتاب عبارة عن قراءة مؤثرة ومؤثرة، 
الأحــداث  تغير  بينما  الــنــزوح  آثــار  تستكشف 
الكبرى المشهد السياسي في الشرق الأوسط. 

 

 My Promised Land: The Triumph
 )and Tragedy of Israel (2013

كتاب آخر لمؤلف إسرائيلي، أرضي الموعودة 
ومقابـــات  أرشـــيفية  وثائـــق  مـــن  مســـتمد 
بالإضافـــة إلى مراســـات ومذكـــرات خاصة. 
في جوهرها قصة عائلة المؤلف آري شافيت، 
بدءا من جد شـــافيت، وهـــو يهودي بريطاني 
يتوســـع   .1897 عـــام  فلســـطين  إلـــى  وصـــل 
كتاب شـــافيت فـــي منظور الشـــعب اليهودي 
الـــذي وصل إلـــى فلســـطين في مطلـــع القرن 
ويحاول تقديم منظور متعدد الأوجه لإنشاء 

إسرائيل. 

The Hundred Years’ War on Pal� 
estine: A History of Settler Co�
lonialism and Resistance, 1917-

 )2017 (2020
يســـلط عمل آخر للخالدي الضوء على رســـالة 
ضيـــاء  يوســـف  الأكبـــر  المؤلـــف  عـــم  كتبهـــا 
الخالـــدي، رئيس بلدية القدس في عام 1899. 
في الرسالة، يخاطب الخالدي تيودور هرتزل، 
حيـــث  الصهيونيـــة،  للحركـــة  المؤســـس  الأب 
فوجـــئ رئيس البلديـــة بالدعـــوات الصهيونية 
لإنشـــاء دولـــة يهوديـــة في فلســـطين. يســـلط 
الكتاب، ككل، الضوء على مجموعة من المواد 
والتقاريـــر  الشـــخصية  والرســـائل  الأرشـــيفية 
متعددة الأجيال لإظهار التحديات المســـتمرة 

التي يواجهها الفلسطينيون تحت الاحتلال. 

 thenationalnews :المصدر *

“Lilies of the field” خصائص فلسفية وأول أوسكار لسيدني بواتييه

8 كتب تتناول تاريــخ مآسـي غـزة... جديـرة بالقــراءة

الأفلام القديمة مازالت تثير دهشة النقاد في مختلف أرجاء العالم

توفر منظورا لخلفية الأحداث الجارية

أسامة الماجد

أول أوسكار  البطل القريب من ذاته وطموحاته الكفاح والتجانس من أجل فعل الخير

طارق البحار



opinions@albiladpress.com09
الأربعاء 26 يونيو 2024 - 20 ذو الحجة 1445 - العدد 5734

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483
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* أسامة الماجد

لماذا 
يحبون النصيحة؟

طريق الرفاهية
 الشخصية والاجتماعية

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

ندى نسيم عالية جاسم الهملان

سكن العزاب يسلب الأحياء جمالها وذكرياتها وطفولة أبنائها
إذا كان الزمـــن يســـلب الـــذات ممكناتهـــا بالتـــدرج، فإن “ســـكن العزاب” 
يســـلب الأحيـــاء جمالهـــا وذكرياتهـــا وطفولـــة أبنائها ويشـــعرهم دوما 
بالحســـرة، وليســـت هذه الحســـرة إلا مســـمارا فـــي آلة كبيـــرة، فهؤلاء 
العـــزاب منتشـــرون فـــي الأحيـــاء كقشـــرة الأرض التـــي تخفـــي تحتها 

البراكين!
نفتح أبوابنا ونوافذنا ونشاهد مجموعات من الجالية الآسيوية، تسير 
ونحـــن كأهالـــي المنطقة نقف ما بين الهزيمة والاستســـام، والمشـــكلة 
التـــي يســـتغلها المحنكون تكمن فـــي قيام أصحاب المنـــازل بتأجيرها 
علـــى العـــزاب بأبســـط مســـتويات النفـــس، وقبـــل أيـــام حدثنـــي جاري 
برغبتـــه في تأجيـــر المنزل على آســـيويين، بعد وفاة والدتـــه، فالمنزل 
أصبـــح مهجـــورا ولابد مـــن الاســـتفادة منـــه. كان يحدثني وهو أشـــبه 
بالبطل الذي لا يستطيع التنازل من أجل هذه الحاجات، ولكنني بادلته 
العمل البطولي ببساطة وسهولة وقلت له.. إياك أن تؤجر المنزل على 
“عـــزاب”. فمنزلـــي ملاصـــق لمنزلكـــم ولا مجـــال للخروج عـــن المألوف، 
يكفينا ما فعله بعض الجيران “الله يســـامحهم” حينما أغرقوا “الفريج” 

بالآســـيويين العـــزاب بتأجير منازلهم ونظروا إلينـــا نظرة لا مبالاة لأننا 
وعلى حســـب تقديرهم سنستســـلم للحاضـــر دون أن تكون لهم علاقة 

بالأمر.
لقـــد عطـــل الجار ملكيـــة التفكير عنـــدي حينما تحدث عـــن الرغبة في 
تأجيـــر منزلهم علـــى الآســـيويين، وضعفت صلات الاحتـــرام، وما بين 
الاحتجاج والاقتصار على عدد محدود من الأســـباب، قلت له وكأنني 
أبـــدأ من جديد.. إذا فكرت في تأجيره، فيفضل أن تؤجره على عائلة، 
وعلينـــا أن نوقـــف هـــذا الخطر الذي يهـــدد كيان أحيائنـــا والمتمثل في 

العزاب الآسيويين، فأنت ستتحمل المسؤولية الكاملة.
لا أعـــرف من أين جاء هـــذا المنهج الجديد علـــى مجتمعنا، فكل عائلة 
تنتقـــل إلـــى منزل جديد آخر، تؤجـــر منزلها القديم علـــى أي كان حتى 
لـــو كانـــوا عزابا، حيث يفرون من مســـؤوليتهم أمـــام الجيران.. ما هذه 

المفارقة والتناقض في حياتنا.

* كاتب بحريني

كل عام والأمة العربية والإســـامية بألف خير، والحمد لله على نجاح موســـم الحج 
الذي يعد أكبر حدث على الكرة الأرضية، وبهدف ضمان أمن وسلامة الحجيج أثناء 
تنقلهم بين المشاعر المقدسة، قامت المملكة العربية السعودية وكل الجهات المعنية 
علـــى اختلافهـــا بعمل لا يضاهى لضيوف الرحمن من تفان وحســـن ضيافة والتماس 
حوائـــج كل حاج صغيرهم وكبيرهم وبمختلف أعراقهم. وكل عام هناك الجديد في 
موســـم الحج الكبير، حيث تتجه أنظار العالم ليتابعوا بشـــغف واهتمام كبيرين هذا 
التجمع الإســـامي فـــي مكة المكرمة لملاييـــن الحجاج، والذين أتـــوا لتأدية فريضة 
الحـــج، وســـط أجـــواء روحانيـــة عظيمة ترفـــرف عليهـــم عناية الله ورحمته وســـط 
اهتمام كبير من قبل حكومة المملكة العربية السعودية التي سخرت كل الإمكانيات 
لتســـهيل أداء حجـــاج بيـــت الله مناســـكهم بكل يســـر ودون مشـــاكل، وعودتهم إلى 

أوطانهم سالمين غانمين ولله الحمد.
وكم هي كبيرة وعظيمة المســـؤولية، وكم هو أجر عظيم أن يتكفل خادم الحرمين 
الشـــريفين الملك ســـلمان بن عبدالعزيز آل ســـعود - حفظـــه الله - بالهدي على نفقته 

الخاصـــة لجميـــع الحجـــاج المســـتضافين ضمـــن برنامـــج ضيـــوف خـــادم الحرميـــن 
الشـــريفين للحـــج والعمرة مـــن 88 دولة من مختلـــف قارات العالم. فحـــج هذا العام 
1445هــــ، ســـجل أنموذجا ناجحـــا كعادة المملكة، ورســـم لوحة جميلـــة لأكثر من 18 
جهـــة وزارية وحكومية، وبإشـــراف عـــام من خادم الحرمين الشـــريفين وولي عهده 
الأميـــن الأميـــر محمـــد بـــن ســـلمان – حفظهمـــا الله -. فالخدمـــات هذا العـــام عديدة، 
والتقنيـــات عالية، وتطبيقـــات وبرامج متنوعة ومختصة لإدارة الحشـــود التي أتت 
لأداء الفريضـــة عبـــر نظـــام إلكتروني للمشـــاعر المقدســـة، والروبوتـــات الذكية التي 
سخرت لخدمة ضيوف الرحمن، والبطاقة الإعلامية الموحدة للإعلاميين المحليين 
والدولييـــن، ما أســـهم في تســـهيل حركة الإعلاميين، ويسّـــر عليهم تنفيـــذ مهماتهم 

الإعلامية وغيرها الكثير. 
“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب ومحلل سياسي عماني

Batamira
@hotmail.com

* د. أحمد بن سالم باتميرا

نموذج ناجح لموسم الحج وخدمة الحرمين

ضمـــن القضايـــا التي تتقاطـــع فيها أحاديـــث علم السياســـة وعلوم الاجتمـــاع، يأتي 
الحديـــث عن غروب شـــمس الحضارة الغربيـــة، والذي تناوله الكثيـــر من المؤرخين، 
وفـــي مقدمهـــم، نيل فيرغســـون، البريطاني الأصل الأميركي الجنســـية، وقد ســـبقه 
المـــؤرخ الأميركـــي، بـــول كينـــدي، صاحـــب المؤلـــف العمدة “نشـــوء وســـقوط القوى 
العظمـــى”، ولأن الطبيعة تمقت الفراغ، لذا يتســـاءل أصحـــاب العقول المفكرة، عمن 

سيملأ فراغ هذه الحضارة، حال اضمحلالها؟
دعونا نتفق بداية أن الأرض جبلت على الثنائية، خير وشـــر، ليل ونهار، نور وظلام، 
وكـــذا الامبراطوريـــات والحضـــارات، لا أحـــد منهـــا يبقى مـــرة وإلى الأبـــد، وقد قال 
المؤرخ البريطاني الكبير “أرنولد توينبي” ذات مرة: “إن الحضارات تموت انتحارا لا 
قتلا”، ما يعني أن كل حضارة تحمل في طياتها عوامل شقائها، ومن ثم فنائها”. غير 
أنـــه مـــن الموضوعية القول، إن اندحار الحضارة الغربية أمر ليس يســـيرا، إذ لا تزال 
لديهـــا مـــن المقومات ما يمد في عمرهـــا، وقد قال أحدهم ذات مرة إنها وإن كانت لا 
تملك حجر الفلاســـفة، إلا أنها تمتلك أمرين غاية في الفعالية: الرجال والمرجعيات، 
بمعنـــى العقـــول المفكرة، والحواضن القادرة على اســـتيلاد رؤى تضمن البقاء، حتى 

وإن لاح الأجـــل المحتـــوم في المدى الزمنـــي البعيد. مؤخرا بدأت التســـاؤلات: “هل 
يمكن لروســـيا السلافية، بتاريخها القيصري، بفلاسفتها وأدبائها، مفكريها ومثقفيها، 
بما لها من تراث آبائي روحي أرثوذكسي ضاربة جذوره في الزمان عبر ألف عام، أن 
تقـــدم بديلا لما نـــراه من ملامح الاهتراء الغربي أدبيا وروحيا؟ هذا التســـاؤل طرح 
مؤخرا وبقوة في ضوء أمرين: أولا: نتائج انتخابات الاتحاد الأوروبي التي أفرزت 
حصيلة يمينية، مغرقة في تشددها الشوفيني، والذي يصل إلى حد التطرف، ومعه 
تبـــدأ المخاوف الجدية، من أن تضحى أوروبا ذات نهار قومية الهوية والهوى، الأمر 
الـــذي يكتب شـــهادة وفـــاة لأزمنـــة النهضة والتنويـــر، ولصعود رؤى وأفكار فلاســـفة 

الإخاء والمساواة، العدالة والحرية.
ثانيـــا: ملامـــح الرعـــب التي باتت محلقة فوق ســـماوات القارة العجـــوز، حاملة معها 

إرهاصات حرب عالمية. 
“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب مصري خبير في الشؤون الدولية

 

* إميل أمين

روسيا وحديث بديل الغرب الحضاري

ازدواجية الجمعيات.. إلى متى؟
تشـــكل الجمعيـــات الخيريـــة والأهليـــة فـــي مملكـــة البحريـــن جـــزءًا مهمًا من 
المجتمع، حيث تلعب دورًا كبيرًا ومحورياً في تقديم المســـاعدات الإنســـانية 
والاجتماعيـــة، ومـــع ذلك، فإن وجـــود عدد كبير من هـــذه الجمعيات قد يؤدي 
إلـــى الكثير من الســـلبيات، ومن أبرز تلك الســـلبيات التكـــرار والازدواجية في 
العمـــل، حيـــث إن عـــدة جمعيـــات تقـــوم بتقديم نفـــس الخدمات لنفـــس الفئة 
من المســـتفيدين، ما يؤدي إلى هدر الموارد وتكرار الجهود وعدم الاســـتفادة 
المثلـــى مـــن الموارد المتاحة. كما أن ضعف التنســـيق والتعاون بين الجمعيات 
قد يؤدي إلى نقص في التناغم والتكامل بين الأنشطة المختلفة، وهذا يمكن 
أن يســـبب فجـــوات فـــي الخدمة أو تداخـــا غير مرغوب فيه بيـــن الجمعيات 
نفســـها. بالإضافـــة إلى التنافس غيـــر الصحي للحصول علـــى التمويل والدعم 
الـــذي يدفـــع بعـــض الجمعيات إلى التركيز علـــى الكم بدلاً مـــن الكيف، ما يؤثر 

على جودة الخدمات المقدمة.
أمـــا فيما يخص التحديات الإدارية والرقابية فإن زيادة عدد الجمعيات تعني 
عبئـــا إضافيًـــا علـــى الجهـــات الرقابية والإشـــرافية لضمـــان الامتثـــال للمعايير 
والقوانيـــن، ما يؤدي إلى صعوبة في مراقبة الأداء وضمان الشـــفافية، ناهيك 
عـــن تشـــتت الإمكانـــات، حيث يـــؤدي إلـــى تشـــتت الجهـــود والمـــوارد المالية 
والبشـــرية، ويمنـــع تركيـــز الجهـــود علـــى مشـــروعات أكثـــر أهمية واســـتدامة. 
وقـــد تواجـــه بعض الجمعيات صعوبـــة في الحصول على الكفـــاءات والكوادر 
المدربـــة، مـــا يؤثر علـــى جودة الأداء والقـــدرة على تحقيق الأهـــداف بفعالية، 
كمـــا يمكن أن يؤدي إلى تنافس شـــديد على مصادر التمويـــل المحدودة، وقد 
يقلـــل فرصـــة كل جمعية فـــي الحصول على الدعـــم اللازم لتنفيذ مشـــاريعها. 
أعتذر عن الإطالة في سرد هذه الملاحظات والتحفظات لوضعنا الحالي فيما 
يخـــص عـــدد الجمعيـــات المبالغ فيـــه! وما أثـــار حفيظتي وجعلنـــي أكتب هذا 
المقـــال الإعـــان الذي صدر مؤخرا بإشـــهار وزارة التنميـــة الاجتماعية جمعية 
جديدة اســـمها “خبـــرة”، وتهدف إلى الدفاع عن حقـــوق المتقاعدين والحفاظ 

على مكتسباتهم ومصالحهم.
 “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب وإعلامي بحريني

ztawfeeqi@gmail.com

زهير توفيقي

“^” عنوان أمانة الكلمة والدقة والمصداقية

منـــذ أن انطلقـــت صحيفة البـــاد البحرينية الغـــراء إلى فضاء 
الصحافـــة فـــي عددهـــا الأول بتاريـــخ 15 أكتوبـــر 2008 وهي 
تحمل علـــى عاتقها أمانة الكلمة ومصداقيـــة الخبر والمعلومة 
والتحليل، احترامًا للمهنية الصحفية واحترامًا لقرائها الكرام.

لقـــد جاء في أدبيات هذه الصحيفـــة منذ انطلاقتها الأولى هو 
ما أكدت عليه “من انتمائها العربي والإسلامي، وتعزيز الوحدة 
الوطنية واحترام مبادئ الديموقراطية والتعدّدية السياســـية 
والدينيـــة والثقافيـــة، وكذلـــك صـــون الإنجازات والمكتســـبات 
الوطنية، ودعم جهود التنمية، وترســـيخ قيم الحرية والعدالة 

والمساواة وحقوق الإنسان”.
 ولهـــذا، نـــرى أن الصحيفـــة تســـعى دائمًا إلـــى أن تكـــون منبرًا 

لحرية الرأي والكلمة الصادقة والخبر الموثوق.
وفـــي هـــذا الســـياق، ومـــن أجـــل الارتقـــاء بالمهنيـــة الصحفية 
المطلوبـــة لأعضائها من الكتـــاب والصحفيين وأصحاب الرأي، 
فقـــد قامـــت صحيفـــة البـــاد بعقد ورشـــة تثقيفية يـــوم الأحد 
الماضي 23 يونيو 2024 - كان لنا شـــرف الالتحاق بها - تحت 
عنـــوان )تدقيـــق المعلومات( ضمن )مشـــروع تحقـــق( بالتعاون 
مـــع )الشـــبكة العربية لمدققـــي المعلومات(، قدمهـــا بكل اقتدار 
الإعلامي المخضرم والصحفي القدير الأستاذ غسان الشهابي.

لقـــد ســـاهمت هذه الورشـــة في إثـــراء معلوماتنا حـــول كيفية 
الوصـــول إلى مراكز المعلومات العالمية للتدقيق والتحقق من 

الأخبار والمعلومات التي نتناولها ككتاب وصحفيين.
إنّ مـــا يُميّـــز أيـــة منصة إعلاميـــة أو صحيفة هو مـــدى الأمانة 
والمصداقية والاحترافية لدى المؤسسة، ولقد أدركت صحيفة 
البـــاد هـــذه المبادئ وطبّقتهـــا على أرض الواقـــع احترامًا -كما 

قلنا - للرسالة السامية للصحافة، واحترامًا لقرائها الكرام.
شكرًا لصحيفة البلاد أن تكون منارةً للعلم والثقافة والمعلومة 

المُدقّقة والخبر الصادق والمهنية.

* محام وكاتب بحريني

* إبراهيم المناعي
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عبدالحسن الديري

انطلاق النسخة انطلاق النسخة 1212 لقمة اليوم العالمي لـ “الصغيرة والمتوسطة” غدا لقمة اليوم العالمي لـ “الصغيرة والمتوسطة” غدا

الكعبي يوقع اتفاقية الرعاية للمعرض الدولي للطيرانالكعبي يوقع اتفاقية الرعاية للمعرض الدولي للطيران

بالتعاون مع الصين وبمشاركة واسعة

”Beyon“ مع شركة

الصغيـــرة  المؤسســـات  جمعيـــة  تنظـــم 
والمتوســـطة البحرينيـــة، بالتعـــاون مـــع 
وزارة الصناعة والتجارة وسفارة الصين 
في البحرين وجمعية الأعمال والصداقة 
البحرينيـــة الصينيـــة والاتحـــاد العالمـــي 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  للمؤسســـات 
عشـــرة  الثانيـــة  النســـخة   ،)UNISMO(
لقمة اليوم العالمي للمؤسســـات الصغيرة 
الخميـــس  يـــوم   ،2024 والمتوســـطة 
27 يونيـــو الجـــاري بفنـــدق كـــراون بلازا 

بالعاصمة المنامة. 
المعظـــم  البـــاد  عاهـــل  بزيـــارة  وتيمنـــا 
صاحـــب الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى 
الصيـــن  لجمهوريـــة  حديثـــا  خليفـــة  آل 
الشـــعبية، وما تبعها من اتفاقيات تعاون 
اللجنـــة  ارتـــأت  البلديـــن،  بيـــن  مشـــترك 
الضـــوء  تســـليط  العـــام  هـــذا  المنظمـــة 
الفـــرص  مـــن  الاســـتفادة  تعظيـــم  علـــى 
للمؤسســـات  المتاحـــة  الاســـتثمارية 
البحرييـــن  فـــي  والمتوســـطة  الصغيـــرة 

والصيـــن بما يعـــود بالنفع علـــى البلدين. 
حيـــث ســـتكون النســـخة الحاليـــة تحت 
شـــعار “الفرص الاســـتثمارية للمؤسسات 
البحرييـــن  فـــي  والمتوســـطة  الصغيـــرة 
جمعيـــة  اســـتكملت  وقـــد  والصيـــن”، 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  المؤسســـات 
البحرينيـــة بالتعاون مـــع الاتحاد العالمي 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  للمؤسســـات 
وجمعيـــة الأعمال والصداقـــة البحرينية 
كافـــة  الصلـــة  ذات  والجهـــات  الصينيـــة 

التحضيرات اللازمة لتنظيم المؤتمر هذا 
العام.

وقال رئيس جمعية المؤسسات الصغيرة 
والمتوســـطة البحرينيـــة رئيـــس الاتحاد 
العالمي للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
عبدالحســـن الديـــري، إن المؤتمـــر يأتـــي 
المعظـــم  الملـــك  لزيـــارة جلالـــة  متابعـــة 
لجمهورية الصين الشـــعبية، والتي كانت 
ناجحة بـــكل المعايير، وتضمنت التوقيع 
علـــى اتفاقيـــات تعاون عدة مـــع الجانب 

الصينـــي، وقد ارتأينا أن يتم التركيز في 
مؤتمرنا هذا العـــام على تقوية العلاقات 
الاســـتثمارية بين البلدين، لاسيما قطاع 
المؤسســـات الصغيرة والمتوسطة، الذي 
يشـــكل غالبيـــة المؤسســـات العاملـــة في 
كلا البلديـــن، حيـــث وكمـــا يعلـــم الجميع 
أن هـــذا القطاع هو بمثابة العمود الفقري 
للاقتصـــاد الوطني، وبالتالي فإن نجاحه 
هو نجـــاح للاقتصـــاد الوطنـــي والخطط 

الطموحة للازدهار والتنمية للجميع.

المواصـــات والاتصـــالات  وزيـــر  قـــام 
مجلـــس  ورئيـــس  الكعبـــي،  محمـــد 
إدارة شـــركة Beyon الشـــيخ عبـــدالله 
بـــن خليفـــة آل خليفـــة، بالتوقيـــع على 
اتفاقية الرعاية الرســـمية مع الشـــركة 
كشـــريك اســـتراتيجي وحصري ضمن 
فئة الرعاية الرئيســـة للمعرض لتوفير 
خدمـــات الاتصالات لمعـــرض البحرين 
والمزمـــع   ،2024 للطيـــران  الدولـــي 
عقـــده برعايـــة ملكية ســـامية من لدن 
عاهل البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، 
فـــي  الجويـــة  الصخيـــر  قاعـــدة  فـــي 
البحريـــن فـــي الفتـــرة مـــن 13 إلى 15 
وزارة  مـــن  وبتنظيـــم   ،2024 نوفمبـــر 
المواصلات والاتصالات وســـاح الجو 
الملكي البحريني، وبالتعاون مع شركة 

فانبروا البريطانية. 
وأعرب وزيـــر المواصلات والاتصالات 
عن تقديره للدعم الذي يلقاه المعرض 
مـــن ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، منوهـــا بجهـــود 
الملـــك  لجلالـــة  الشـــخصي  الممثـــل 
المعظـــم رئيس اللجنة العليـــا المنظمة 
لمعرض البحرين الدولي للطيران سمو 
الشيخ عبدالله بن حمد آل خليفة، في 
تســـخير جميـــع الإمكانـــات للتحضيـــر 
يحقـــق  وبمـــا  الدولـــي،  الحـــدث  لهـــذا 

النجاح المشهود له. 

وزيـــر  أعـــرب  الســـياق،  هـــذا  وفـــي 
بالـــغ  عـــن  والاتصـــالات  المواصـــات 
تقديـــره واعتـــزازه بالـــدور الكبير الذي 
تلعبـــه شـــركة Beyon والتزامهـــا منـــذ 
انطلاق المعرض في رعاية هذا الحدث 
الدولي باســـتمرار، وما تقدمه الشـــركة 
مـــن خدمـــات اتصـــال متقدمـــة لقطاع 
الطيـــران علـــى مـــدار العـــام، معربا عن 
امتنانه لشـــراكة Beyon الطويلة الأمد 
فـــي توفير الدعم الـــازم لهذا الحدث، 
بما يمثله من أهمية في ترســـيخ اســـم 
مملكة البحرين على خريطة الفعاليات 
العالمية في المنطقة، منوها بدور مثل 

والتعـــاون  النوعيـــة  الشـــراكات  هـــذه 
مـــع نخبة من الشـــركات والمؤسســـات 
فـــي إنجـــاح معـــرض البحريـــن الدولي 

للطيران 2024 في دورته السابعة.
من جانبه، صـــرح رئيس مجلس إدارة 
Beyon الشـــيخ عبدالله بـــن خليفة آل 
خليفـــة، قائـــاً: “بدايـــةً، نـــود أن نتقدم 
العليـــا  اللجنـــة  إلـــى  الجزيـــل  بالشـــكر 
الدولـــي  البحريـــن  لمعـــرض  المنظمـــة 
للطيران برئاســـة ســـمو الشيخ عبدالله 
بن حمـــد آل خليفة الممثل الشـــخصي 
الله  حفظـــه  المعظـــم  الملـــك  لجلالـــة 
وعملهـــم  جهودهـــم  علـــى  ورعـــاه، 

الـــدؤوب لتنظيم هذا الحـــدث الدولي 
الذي نفتخر فيه جميعاً”.

وأضـــاف: “نحن نعتـــز بكوننا الشـــريك 
الاســـتراتيجي والحصـــري للاتصالات 
للطيـــران  الدولـــي  البحريـــن  لمعـــرض 
بتلكـــو  2024، حيـــث ســـتقدم شـــركة 
إحدى شـــركات Beyon جميع خدمات 
وحلول الاتصـــال المطلوبـــة للمعرض. 
كما سيتم توفير الدعم الفني والتقني 
علـــى مدار الســـاعة للمســـاهمة بإنجاح 
المعرض في نســـخته الســـابعة، والذي 
تبـــوأ مكانـــة عالميـــة منـــذ إطلاقه في 

العام 2010”. 

للحصول على شهادات متخصصة ومطلوبة في سوق العمل

”BIBF“ تمكين” يدعم أكثر من 100 فرصة تدريبية للبحرينيين بـ“
عـــن  )تمكيـــن(  العمـــل  أعلـــن صنـــدوق 
معهـــد  مـــع  تعـــاون  اتفاقيـــة  توقيـــع 
البحرين للدراسات المصرفية والمالية 
BIBF بهدف تدريب وتطوير الكفاءات 
الوطنيـــة في مجال الخدمـــات المالية 
ذات  أخـــرى  ومجـــالات  والمصرفيـــة 
صلـــة. وتتضمـــن الاتفاقيـــة دعـــم أكثر 
مـــن 100 بحرينـــي في الحصـــول على 
فـــي  ومطلوبـــة  متخصصـــة  شـــهادات 
ســـوق العمـــل تتعلـــق بضريبـــة القيمـــة 
المضافـــة ومكافحـــة غســـيل الأموال. 
ويأتي هـــذا التعاون انطلاقا من التزام 
المالـــي،  القطـــاع  بتعزيـــز  الصنـــدوق 
والذي يعد مـــن القطاعات الاقتصادية 
الرئيســـة الرافـــدة للاقتصـــاد الوطنـــي 

بالكفاءات البحرينية المؤهلة.  
وســـتقدم المبادرة الفرصة للبحرينيين 
اختصاصـــي  شـــهادة  علـــى  للحصـــول 
معتمـــد فـــي مكافحـــة غســـيل الأموال 
)CAMS( وهـــي أعلـــى شـــهادة مهنيـــة 
دولية فـــي هذا المجال تقدمها جمعية 
المتخصصيـــن المعتمدين في مكافحة 
ويهـــدف   .)ACAMS( الأمـــوال  غســـل 
المشـــاركين  لتزويـــد  البرنامـــج  هـــذا 
بالإســـتراتيجيات والممارسات اللازمة 
وفقا للمعايير الدولية لمكافحة غسيل 
المهـــارات  لهـــم  يقـــدم  كمـــا  الأمـــوال. 
يتعلـــق  فيمـــا  اللازمـــة  والمعرفـــة 
بمكافحة غسيل الأموال عبر التدريب 
المتخصـــص بغـــرض اجتيـــاز الاختبار 
والحصول على الشـــهادة. وســـيحصل 
خريجـــو البرنامـــج علـــى عضوية لمدة 
ســـنة فـــي الجمعيـــة، إضافـــة لشـــهادة 
فـــي  كاختصاصييـــن  دوليًـــا  معتمـــدة 

مكافحة غسيل الأموال.  
فرصـــة  المبـــادرة  ســـتقدم  كمـــا 
دبلـــوم  شـــهادة  لدراســـة  للبحرينييـــن 

المضافـــة  القيمـــة  لضريبـــة  الامتثـــال 
فـــي البحريـــن، والتـــي تقدمهـــا جمعية 
 )ATT( التقنييـــن المختصين بالضرائب
فـــي المملكة المتحدة. وستســـهم هذه 
الشـــهادة في تعزيز مهـــارات الكفاءات 
البحرينية فيمـــا يتعلق بضريبة القيمة 
المضافـــة وتقديـــم المعرفة الأساســـية 
لهـــم فـــي هـــذا المجـــال لتمكينهـــم من 
المؤسســـات  فـــي  بقوانينهـــا  الالتـــزام 
التي يعملون فيها. وقد ازدادت أهمية 
الشـــهادات المهنيـــة المتخصصـــة فـــي 
هذا المجال منذ تطبيق ضريبة القيمة 
المضافـــة في المملكة لما لها من أهمية 
فـــي تعزيز الامتثال للوائـــح والقوانين 
أعلـــى  وضمـــان  بالضريبـــة  المتعلقـــة 

مستويات الشفافية في تطبيقها. 
الرئيـــس  أكـــدت  المناســـبة،  وبهـــذه 
)تمكيـــن(  العمـــل  لصنـــدوق  التنفيـــذي 
مهـــا مفيـــز، أهميـــة هـــذه الشـــراكة في 
تدريـــب وتأهيـــل الكفـــاءات الوطنيـــة 
فـــي مختلف المجـــالات والتخصصات 
المطلوبة. وقالت: “إن هذا التعاون مع 
معهـــد البحريـــن للدراســـات المصرفية 
مـــن  انطلاقًـــا  يأتـــي   )BIBF( والماليـــة 
الشـــراكات  لبنـــاء  المتواصـــل  ســـعينا 

الفاعلـــة مـــع الجهـــات ذات الصلـــة في 
التطـــور  بدعـــم  والتزامنـــا  المملكـــة، 
الوظيفـــي وصقل المهـــارات للكفاءات 
البحرينية من خلال برامج وشـــهادات 
معتمـــدة دولياً وذات جـــودة عالية، ما 
يهيئهـــا لتحقيـــق النمـــو والنجـــاح فـــي 
ســـوق العمل. ونحـــن نتطلع لمخرجات 
هـــذه البرامـــج والأثـــر الذي ســـتضفيه 
على ســـوق العمل البحرينية، خصوصا 

قطاع الخدمات المالية والمصرفية”. 
مـــن جانبـــه، أشـــاد الرئيـــس التنفيـــذي 
لمعهـــد البحرين للدراســـات المصرفية 
والماليـــة )BIBF( أحمـــد الشـــيخ، بدور 
“تمكيـــن” الفاعـــل فـــي تطويـــر الكوادر 
الوطنيـــة وتهيئتهـــا بحســـب متطلبات 
سوق العمل، قائلًًا: “نعتز بهذه الشراكة 
مع صندوق العمل، والتي تتماشـــى مع 
التزامنا بتقديم خدمات تدريبية عالية 
الجودة وبمعاييـــر عالمية للبحرينيين. 
نســـعى عبـــر تقديم الشـــهادات الدولية 
المعتمـــدة في مجالي مكافحة غســـيل 
القيمـــة  لضريبـــة  والامتثـــال  الأمـــوال 
المضافة، لتعزيز الكفـــاءات البحرينية 
والمالـــي،  المصرفـــي  القطـــاع  فـــي 
وتمكينهـــا من تحقيـــق التميز والنجاح 

في هذا المجال”.  
لهـــذه  بالانضمـــام  للراغبيـــن  ويمكـــن 
البرامج التدريبية التســـجيل مباشـــرة 
عن طريق التواصل مع معهد البحرين 
 )BIBF( للدراســـات المصرفية والمالية
banking� الإلكترونــ�ي البريــ�د   عبــ�ر 
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والاشتراطات الخاصة بكل برنامج. 
وتتماشـــى شـــراكة تمكيـــن مـــع معهـــد 
البحرين للدراسات المصرفية والمالية 
)BIBF( مـــع أولوياتهـــا الإســـتراتيجيّة 
ثلاثـــة  علـــى  المرتكـــزة   2024 للعـــام 
محاور رئيسة، وهي رفع معدل إدماج 
عبـــر  العمـــل  ســـوق  فـــي  البحرينييـــن 
خلق فـــرص نوعيّة للتوظيف، لاســـيّما 
للداخليـــن الجدد، إضافة إلى التوسّـــع 
في دعم التطوّر الوظيفي للبحرينيين 
الخـــاص،  القطـــاع  فـــي  العامليـــن 
دعـــم  عبـــر  الخـــاص  القطـــاع  وتنميـــة 
المؤسســـات ورفع الإنتاجية وتوظيف 
التكنولوجيا، ما يســـهم في تعزيز الأثر 

الاقتصادي والنمو المستدام.

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”

الاقتصاد ومواجهة جريمة الاتجار بالأشخاص

نشـــر موقع الأمـــم المتحدة في يوليـــو 2023 مقالاً للكاتبـــة هيذر كوميندا 
بمناســـبة اليوم العالمي لمكافحة الاتجار بالأشـــخاص، أشارت فيه إلى أن 
27.6 مليـــون شـــخص يتعرضـــون للعمل القســـري، وهو شـــكل من أشـــكال 
الاتجار، مقســـمين على آسيا والمحيط الهادئ بواقع 15.1 مليون ضحية، 
و4.1 مليـــون فـــي أوروبـــا، و3.8 مليـــون فـــي إفريقيـــا، و3.6 مليـــون فـــي 

الأميركيتين، ونحو 900 ألف في الدول العربية.
إن هذه الأرقام تدلل بشكل واضح على حجم هذه الجريمة، وتبرز بشكل 
أوضح أن وســـائل الجريمة تتجاوز عادة إمكانـــات مكافحتها، بما يتطلب 
مواجهتهـــا وفـــق إطـــار مؤسســـي مســـتدام، فبالرغـــم من اســـتخدام دول 
العالـــم وعبـــر منهجية المنظمـــة الدولية للهجرة التـــي تعتمد على مواجهة 
الاتجار بالأشـــخاص عبر وســـائل ثـــاث هي الوقايـــة والحماية والملاحقة 
القضائية، إلا أن النزعات الشريرة في بعض بني البشر أبت إلا وأن تستمر 
في ارتكاب هذه الجريمة التي تتجاوز حدود دولة بعينها، والأرقام أعلاه 

شاهدة.
فـــي الواقـــع تعد هذه الجريمـــة، وخصوصاً في صورة العمل القســـري، من 
أكثر المؤثرات السلبية على الاقتصاد، فالإنتاج الذي يقدمه ضحايا العمل 
القســـري متى تم حســـابه ضمن الدخل الوطني والناتج المحلي الإجمالي، 
فإنـــه يؤثر على صحته ومصداقيته، والســـبب في ذلك أن عناصر الإنتاج 
وهـــي رأس المال والعمـــل والمنظم وهي الدولة والأرض لا تكون متوازنة 
بالشكل المطلوب، ومثال ذلك أن أرباح ومكاسب أصحاب رؤوس الأموال 
المتاجرين بالأشـــخاص تزيد بشـــكل كبير مقارنة بأجور العمالة، وذلك في 
حالـــة لـــم تكن عمل ســـخرة دون أجر، ما يخلق فجوة كبيـــرة بين عنصري 
رأس المـــال والعمل، بمـــا يعزز من تفاوت دخول أفـــزاد المجتمع وتمتعهم 
مـــن حصيلة الإنتاج الكلي، حيث تزيد أربـــاح المتاجر وتقل أجور العمالة، 

وبالمقابل يسهم ذلك في خلق مشكلات اقتصادية واجتماعية خطيرة.
وفـــي كلمـــة ألقاهـــا بمناســـبة الاحتفـــال بالذكـــرى الســـنوية الــــ 75 لاعتماد 
الإعلان العالمي لحقوق الإنســـان، قال فولكر تورك مفوض الأمم المتحدة 
الســـامي لحقوق الإنســـان ما نصـــه: “يحقـــق الاقتصاد القائـــم على حقوق 
الإنســـان نتائـــج أفضـــل للناس لأنه يتخطـــى تحقيق الأربـــاح ويرتكز على 
حقوق الجميع“، ونتفق مع ما ذكره تورك  ونضيف أن السياسات الوطنية 
كلهـــا يجب أن تكون مراعيـــة لمبادئ ومعايير حقوق الإنســـان، وبالأخص 

سياسات العمل والتوظيف، لأن الحق في العمل حق أساسي.

)اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(

 

* د. عبدالجبار الطيب

* أستاذ جامعي بكلية الحقوق - جامعة البحرين
متخصص في المالية العامة والاقتصاد وعلم الضرائب



والتجـــارة  الصناعـــة  وزيـــر  شـــارك 
عبدالله فخرو، ضمن زيارته الرســـمية 
إلى الولايات المتحدة الأميركية، في 
مباحثـــات الطاولـــة المســـتديرة التـــي 
الأميركيـــة  التجـــارة  غرفـــة  نظمتهـــا 
العربيـــة الوطنيـــة. حضـــر المباحثـــات 
للغرفـــة  التنفيـــذي  والمديـــر  الرئيـــس 
التجاريـــة الأميركيـــة العربيـــة ديفيـــد 
حمـــود، ورئيس غرفة تجارة وصناعة 
مـــن  وعـــدد  نـــاس،  ســـمير  البحريـــن 
مـــن  الأعمـــال  ورجـــال  المســـؤولين 

الجانبين. 
وتناولـــت المباحثات ســـبل تعزيز أطر 
البلديـــن  بيـــن  الاقتصـــادي  التعـــاون 
الروابـــط  تعزيـــز  عبـــر  الصديقيـــن، 
وتشـــجيع  والاســـتثمارية،  التجاريـــة 
تبادل الخبرات والمعرفة في مختلف 
المجـــالات. كما ركزت المباحثات على 
أهميـــة تعزيـــز وتفعيـــل دور القطـــاع 

الخـــاص فـــي تنميـــة هـــذه العلاقـــات، 
بيـــن  اســـتراتيجية  شـــراكات  وخلـــق 
كلا  فـــي  والمؤسســـات  الشـــركات 

البلدين.
الفـــرص  المباحثـــات  واســـتعرضت   
تزخـــر  التـــي  الواعـــدة  الاســـتثمارية 

مختلـــف  فـــي  البحريـــن  مملكـــة  بهـــا 
القطاعـــات، بمـــا فـــي ذلـــك الصناعـــة 
والتكنولوجيـــا والســـياحة والخدمات 

اللوجســـتية. وســـلطت الضـــوء علـــى 
تقدمهـــا  التـــي  والتســـهيلات  المزايـــا 
مملكـــة البحرين لجذب المســـتثمرين 

وتشـــجيعهم على تأســـيس وتوســـعة 
أعمالهـــم فيهـــا. كما تـــم تأكيـــد أهمية 
اتفاقيـــة التجارة الحـــرة الموقعة بين 
البلديـــن في تعزيـــز التبـــادل التجاري 

وتسهيل حركة الاستثمارات.
وأشـــاد ديفيد حمود بالتقـــدم اللافت 
الـــذي حققتـــه مملكـــة البحريـــن فـــي 
الســـنوات الأخيرة في مجـــال تطوير 
سياســـات  وتبنيهـــا  الأعمـــال،  بيئـــة 
اقتصادية منفتحة وجاذبة للاستثمار 
النوعي في المشـــروعات الاقتصادية 
الكبـــرى. وأكـــد أهمية مواصلـــة العمل 
المشترك بين غرفة التجارة الأميركية 
والتجـــارة  الصناعـــة  العربيـــة ووزارة 
لتعزيز التعاون بين مجتمعي الأعمال 
في البلدين، وتحقيق أقصى استفادة 
الاســـتثمارية  الفـــرص  مـــن  ممكنـــة 

والاقتصادية المتاحة.

“الغرفة الأميركية العربية” تبحث سبل تعزيز التعاون الاقتصادي بين البحرين وأميركا
بمشاركة وزير الصناعة والتجارة في اجتماعات الطاولة المستديرة
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 أكـــد رئيـــس غرفـــة تجـــارة وصناعـــة البحريـــن 
سمير ناس، عمق العلاقات التاريخية المشتركة 
التي تربط مملكة البحريـــن والولايات المتحدة 
الأميركيـــة الصديقـــة علـــى جميـــع المســـتويات 
مـــا  ظـــل  فـــي  لاســـيما  المجـــالات،  وبمختلـــف 
تحظـــى به دعم واهتمـــام من لـــدن عاهل البلاد 
المعظـــم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، ومتابعـــة ولي العهـــد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 
بن حمـــد آل خليفة، لافتًا إلـــى أن حجم التبادل 
التجـــاري غيـــر النفطي بيـــن البلديـــن الصديقين 
 ،2023 بالعـــام  أميركـــي  دولار  مليـــاري  تجـــاوز 
لتصبح الولايات المتحـــدة الأميركية ثالث أكبر 

شريك تصدير للبحرين بالعام الماضي.
 وأعـــرب لدى مشـــاركته في مناقشـــات الطاولة 
التجـــارة  غرفـــة  تنظمهـــا  التـــي  المســـتديرة 
الأميركية العربية بالعاصمة الأميركية واشنطن، 

عـــن تطلعه إلى الـــدور المحوري للقطاع الخاص 
البحرينـــي والأميركـــي للمســـاهمة الفاعلـــة فـــي 
تعزيز العلاقات الثنائية التجارية والاستثمارية، 
واســـتغلال الإمكانـــات والفـــرص المتاحـــة فـــي 
البلديـــن الصديقيـــن فـــي عـــدد مـــن القطاعـــات، 
مـــن أبرزهـــا المجـــالات التكنولوجيـــة والطاقـــة 
المتجددة والتصنيع ومجالات الرعاية الصحية، 
بجانب توســـيع آفاق التعاون في القطاع المالي 
والمصرفي، بما يســـهم في نمـــو اقتصاد البلدين 
والشـــركات  المســـتثمرين  داعيًـــا  الصديقيـــن، 
الأميركيـــة للاســـتفادة مـــن البيئـــة الاقتصاديـــة 
والاســـتثمارية المتميـــزة التـــي توفرهـــا مملكـــة 
البحرين للاستثمارات الأجنبية وإقامة علاقات 
شـــراكة قويـــة بين مجتمعـــات الأعمـــال في كلا 
البلدين، بما يصـــب في صالح دعم الاقتصادات 
الوطنيـــة ويخـــدم المصالـــح المشـــتركة لمملكـــة 
البحريـــن والولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة على 

جميع الأصعدة ومختلف المجالات.
 وقـــال ناس إن زيادة آليـــات التعاون القائم بين 
مملكـــة البحرين والولايات المتحـــدة الأميركية 
يمكـــن أن تخلق تآزرًا كبيرًا وتفتح آفاقًا جديدة 
للنمـــو لـــكلا البلدين، لذلـــك نجد أن هنـــاك أهمية 
رجـــال  بيـــن  الزيـــارات  تبـــادل  لتكثيـــف  كبـــرى 
الأميركييـــن  ونظرائهـــم  البحرينييـــن  الأعمـــال 
وتشـــجيع التعاون بين القطاع الخاص، موضحًا 
أن غرفـــة تجـــارة وصناعـــة البحريـــن حريصـــة 
كل الحـــرص علـــى الدفـــع بالعلاقـــات التجاريـــة 
والاستثمارية والصناعية مع نظيرتها بالولايات 
المتحدة الأميركية إلى آفاق أرحب وأوســـع في 
كل المجـــالات، فـــي إطار اســـتراتيجيتها للدورة 
الحالية بالتوســـع في حجم العلاقـــات التجارية 
المشـــتركة مـــع جميـــع الـــدول الصديقـــة لمملكة 
البحريـــن، لـــكل مـــا مـــن شـــأنه تطويـــر مجالات 

القطاع الخاص البحريني.

الوضـــع  الجلســـة  أثنـــاء  نـــاس  واســـتعرض 
الاقتصادي العربي وتأثـــره بالتداعيات العالمية 
علـــى  الحـــال  بطبيعـــة  أثـــرت  والتـــي  الراهنـــة، 
الأرض،  بقـــاع  شـــتى  فـــي  التجاريـــة  الأســـواق 
قائلًًا إن المؤشـــرات الاقتصاديـــة والتنموية في 
البحرين مبشـــرة وتســـير في الاتجـــاه الصحيح 
أن  مبينًـــا  المنشـــودة،  الأهـــداف  تحقيـــق  نحـــو 
التحديات التي واجهتها دول العالم وتأثرت بها 
بداية من اضطرابات سلاســـل التوريد العالمية، 
وارتفاع أســـعار الشـــحن، ونقص السلع وارتفاع 
معـــدل التضخـــم العالمـــي فضـــاً عـــن التغيرات 
المناخية تدفعنا إلى ضرورة التخطيط المســـبق 
عبـــر  الطارئـــة  المســـتقبلية  الأزمـــات  لمعالجـــة 
توحيـــد الجهـــود المشـــتركة، وصياغـــة خطـــط 
وإجـــراءات بديلـــة يمكن اللجـــوء إليها في حال 
حدوث تداعيات ســـلبية مستقبلية مثلما حدث 
فـــي أزمة “كوفيد 19”، فضـــاً  عن تعزيز الحوار 

بيـــن جميـــع الأطـــراف المعنيـــة بمناقشـــة تلـــك 
القضايا لتفاديها مستقبلًًا.

الجهـــود  تضافـــر  أهميـــة  علـــى  نـــاس  وشـــدد 
المشتركة لمجتمعات الأعمال العالمية للمشاركة 
في تسريع التنمية الشاملة والمستدامة، للمضي 
نحو مسار تنموي عالمي يتميز بالمرونة والقدرة 
على التعامل مع المتغيرات، لافتًا إلى أن مملكة 
البحريـــن ومن منطلق سياســـاتها الدبلوماســـية 
الحكيمـــة والقائمـــة علـــى التـــوازن والاعتـــدال، 
تحرص كل الحرص على الدفع بتلك التوجهات 
إلى مزيد من التنســـيق والنجاحـــات لكل ما من 
شـــأنه تحقيق التنميـــة الاقتصادية المســـتهدفة 
اتخـــذت  البحريـــن  أن  مضيفًـــا  والمنشـــودة، 
خطوات مقدرة لتحقيق تلك الغايات المنشودة 
والتـــي ترتبـــط بحيـــاة المواطنيـــن، عبـــر خطط 
ومبادرات واســـتراتيجيات فـــي جميع الأصعدة 

المتعلقة بأهداف التنمية المستدامة.

ناس: مليارا دولار حجم التبادل التجاري بين البحرين وأميركا بالعام 2023
لدى مشاركته في الطاولة المستديرة لغرفة التجارة الأميركية العربية

ــن  ــريـ ــحـ ــبـ ــلـ ــك تـــــصـــــديـــــري لـ ــ ــ ــري ــ ــ ــر ش ــ ــ ــب ــ ــ ــث أك ــ ــ ــال ــ ــ واشـــــنـــــطـــــن ث

تـــرأس وزير الصناعـــة والتجارة عبدالله 
فخـــرو، وفـــد مملكـــة البحرين المشـــارك 
فـــي أعمـــال اجتمـــاع اللجنـــة البحرينية 
الأميركيـــة المشـــتركة لاتفاقيـــة التجارة 
الحرة بيـــن مملكـــة البحريـــن والولايات 
المتحـــدة الأميركية الصديقـــة، بحضور 
الأميركـــي  التجـــاري  الممثـــل  مســـاعد 
لأوروبا والشرق الأوســـط براينت تريك 
ممثلًًا عن الجانب الأميركي، وبمشـــاركة 
عدد من كبار المسؤولين من كلا البلدين، 

وذلك بالعاصمة الأميركية واشنطن. 
بعمـــق  الاجتمـــاع  فـــي  الوزيـــر  وأشـــاد 
العلاقـــات التاريخيـــة التـــي تربـــط بيـــن 
المتحـــدة  والولايـــات  البحريـــن  مملكـــة 
الاتفاقيـــة  أهميـــة  مؤكـــدًا  الأميركيـــة، 
الشـــاملة للتكامل الأمنـــي والازدهار بين 
المتحـــدة  والولايـــات  البحريـــن  مملكـــة 
فـــي  توقيعهـــا  تـــم  التـــي  الأميركيـــة، 
ســـبتمبر الماضـــي بحضـــور ولـــي العهـــد 

رئيـــس مجلس الـــوزراء صاحب الســـمو 
آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر  الملكـــي 
خليفـــة، ومستشـــار الأمـــن الوطني قائد 
الركـــن  الفريـــق  الملكـــي ســـمو  الحـــرس 
الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة، ووزير 
خارجيـــة الولايـــات المتحـــدة الأميركية 
هـــذه  بـــأن  منوهًـــا  بلينكـــن،  أنتونـــي 
الاتفاقية الشـــاملة تجسّد متانة الشراكة 
الاســـتراتيجية بيـــن البلديـــن الصديقين 
والالتـــزام بتعزيز التعاون المشـــترك في 
مجالات عدة، منها التكنولوجيا الناشـــئة 
والتجارة والاستثمار عبر الاستفادة من 
الفوائد الاقتصاديـــة للاتفاقية والتعاون 

التكنولوجي والتبادل الاقتصادي.
 كما أوضح الوزير أن الاتفاقية الشـــاملة 
تبنـــي على آفـــاق التعـــاون الاســـتثماري 
والاقتصـــادي الرحبـــة لاتفاقيـــة التجارة 
الحرة بيـــن مملكـــة البحريـــن والولايات 
تـــزال  ومـــا  كانـــت  والتـــي  المتحـــدة، 

بعـــد عشـــرين عامًـــا علـــى توقيعهـــا فـــي 
العـــام 2004، حجـــر الأســـاس لتشـــجيع 
الاســـتثمارات والتجارة البينيـــة وتهيئة 
المناخ الملائم للتعاون الاقتصادي وخلق 
التجـــارة  لقطاعـــات  مســـاحات جديـــدة 

والأعمال والاستثمار في البلدين.
وأكـــد الوزيـــر حـــرص مملكـــة البحريـــن 
الدائـــم لمواصلـــة بناء اقتصاد مســـتدام 
والاســـتدامة  الشـــفافية  أســـس  علـــى 
والقدرة التنافسية، وتحفيز دور القطاع 
مـــن  المثلـــى  الاســـتفادة  فـــي  الخـــاص 
مختلـــف الفـــرص الاســـتثمارية المتاحة 
أســـواق  لفتـــح  المتبادلـــة،  والخبـــرات 
جديـــدة، وتحفيز الاســـتثمارات النوعية 
فـــي مختلـــف القطاعات، بما يعـــزّز النمو 

الاقتصادي المستدام. 
وجـــرى فـــي الاجتمـــاع مناقشـــة العديد 
مـــن الموضوعات الأخـــرى ذات الاهتمام 

المشترك.

حرص بحريني دائم لمواصلة بناء اقتصاد مستدام 

“اتفاقية التجارة الحرة” حجر الأساس لتشجيع الاستثمارات
أكـــد وزيـــر الصناعـــة والتجـــارة عبـــدالله فخـــرو، حـــرص مملكـــة 
البحريـــن علـــى تعزيـــز التعـــاون التجاري مـــع الولايـــات المتحدة 

الأميركية الصديقة في شتى القطاعات الواعدة.
جـــاء ذلـــك في إطـــار الزيارة الرســـمية التي يقوم بهـــا الوزير إلى 
الولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة، حيـــث اجتمـــع بالممثـــل التجاري 
للولايات المتحدة الأميركية السفيرة كاثرين تاي، بحضور الوكيل 
المســـاعد للتجارة المحلية والخارجية بوزارة الصناعة والتجارة 
الشـــيخ حمد بن سلمان آل خليفة، وعدد من كبار المسؤولين في 

كلا الجانبين، وذلك بالعاصمة الأميركية واشنطن.
وفـــي أعمـــال الاجتمـــاع، أكـــد وزيـــر الصناعـــة والتجـــارة أهميـــة 

العلاقـــات المشـــتركة التـــي تربـــط مملكـــة البحريـــن والولايـــات 
المتحـــدة الأميركية، خصوصًا علـــى الصعيد التجاري، والتي يتم 
تعزيزهـــا بشـــكل مســـتمر عبـــر الاتفاقيـــات المشـــتركة والزيارات 
ذات  المختلفـــة  والتبـــادل  التعـــاون  لبرامـــج  إضافـــة  المتبادلـــة، 
الصلة بالجانب التجاري، كما أكد في هذا الســـياق الدور الحيوي 
البالـــغ الـــذي يمكن أن يلعبه القطاع الخاص فـــي كلا البلدين، عبر 
الاســـتفادة مـــن المميزات والفوائـــد المتاحة لهم عبـــر الاتفاقيات 
الثنائيـــة بيـــن البلديـــن الصديقين، بما ينعكس إيجابًـــا على زيادة 
حجم التبادل التجاري وتوســـيع نطاق الصادرات والواردات بين 

البلدين.

مجتمعا بالممثل التجاري للولايات المتحدة الأميركية

فخرو: دور حيوي يلعبه القطاع الخاص بالبحرين وأميركا

أطلقـــت هيئـــة الكهربـــاء والمـــاء حملـــة 
للكهربـــاء  للتوعيـــة بالاســـتخدام الآمـــن 
“#ســـامة_الكهرباء_ شـــعار  تحـــت 
ســـامتك”، وتهدف الحملة لرفع مستوى 
الوعي بالاستخدام الأمثل للكهرباء، عبر 
تعزيز التوعية بالأســـاليب والســـلوكيات 
الصحيحـــة، لتقليل الحـــوادث الكهربائية 

داخل المنازل.
فـــي  تأتـــي  الحملـــة  أن  الهيئـــة  وأكـــدت 
بالمســـؤولية  المتعلقـــة  مبادراتهـــا  إطـــار 
المجتمعيـــة وجهودهـــا فـــي نشـــر ثقافـــة 
الأمن والســـامة في اســـتخدام الكهرباء 
وتعزيـــز الســـلوكيات الآمنة فـــي التعامل 

مع الأجهزة الكهربائية.
ولفتـــت الهيئة إلـــى أنها تهـــدف من هذه 
الحملة إلـــى تقليل الحـــوادث الكهربائية 
الناتجـــة عـــن ســـوء اســـتخدام الكهرباء، 

معاييـــر  اتبـــاع جميـــع  مؤكـــدة ضـــرورة 
والتـــي  المطلوبـــة،  والســـامة  الأمـــن 
تتمثل فـــي ضرورة الاســـتعانة بمقاولين 
كهربائييـــن معتمديـــن مـــن قبـــل الهيئـــة 
عنـــد إجـــراء أي تمديـــدات أو توصيلات 
كهربائيـــة في المنزل، ولفتـــت الهيئة إلى 
مخاطر الاســـتعانة بمقاوليـــن كهربائيين 
غيـــر معتمدين، لعـــدم التزامهـــم بمعايير 
التعامـــل الآمن مـــع الكهرباء، ما قد ينتج 
عنـــه وجود مخاطـــر كهربائيـــة في وقت 

لاحق.
عـــاوة علـــى ذلـــك، شـــددت الهيئـــة على 
أهمية عدم زيادة الأحمال الكهربائية في 
المنازل دون الرجوع للهيئة، مشـــيرة إلى 
خطـــورة ذلـــك، فقد لا تتناســـب الكابلات 
المنـــزل  فـــي  والمنصهـــرات  الكهربائيـــة 
مـــع الحمـــل الإضافي الجديـــد، لذا يجب 

علـــى المشـــتركين الرجـــوع للهيئـــة قبـــل 
زيـــادة الأحمـــال، وذلك لتغييـــر الكابلات 
مخاطـــر  لأي  تفاديـــا  والمنصهـــرات، 

مستقبلية.
فيما أشـــارت الهيئة في السياق ذاته إلى 
أنها ســـتتطرق في هـــذه الحملة إلى رفع 
مستوى الوعي بأهمية إجراء فحوصات 
دوريـــة وقائيـــة للكهربـــاء فـــي المنـــازل، 
بالإضافـــة إلـــى أهمية التأكد من ســـامة 
نظـــام التأريـــض والحمايـــة، والـــذي يعد 
وســـيلة أمان، إذ يعمل علـــى فصل التيّار 
فـــي  الكهربائـــي عنـــد حـــدوث أي خلـــل 

الكهرباء.
ودعت الهيئة جميع المشتركين للاطلاع 
الكهربائييـــن  المقاوليـــن  قائمـــة  علـــى 
الإلكترونـــي  موقعهـــا  عبـــر  المعتمديـــن 

.www.ewa.bh

لتقليل الحوادث داخل المنازل

إطلاق حملة للتوعية بالاستخدام الآمن للكهرباء



أعلنـــت “stc البحريـــن” عـــن انتهاء حملتهـــا الترويجية الكبـــرى، التي أطلقتها 
فـــي يناير الماضي تقديرًا لعملائها، بالإعلان عـــن الفائز بالجائزة الكبرى وهي 

سيارة BMW من طراز 218i، والتي كانت من نصيب محمد أفتاب.
وتم فتح باب الاشـــتراك لجميع عملاء الشـــركة خلال مدة الحملة، ســـواء من 
خـــال الانضمام إلى خدمة “نادي الفائزين”، أو الاشـــتراك فـــي إحدى الباقات 
أو إعـــادة شـــحن أو ترقيـــة باقـــة أو تجديدهـــا، لفرصة الدخول في الســـحب 
للفـــوز بالعديـــد من الجوائـــز القيّمة اليومية والأســـبوعية، منها ســـبائك ذهب 
 stc“ ومبالغ نقدية، فضلًًا عن تأهلهم بالدخول للسحب على السيارة. وتهدف
البحريـــن” مـــن خلال هذه الحملـــة الترويجية إلى الارتقاء بمســـتوى التجربة 
الترفيهية لدى مشتركيها حيث لاقت صدًى وتفاعلًًا واسعًا من قبل العملاء. 
وتعد حملة “اشـــترك واربح” من الحملات المميزة والتي تقدم جوائز متنوعة 
وثمينـــة، أبرزها ســـيارة BMW، بالإضافـــة إلى ما تمنحه للعمـــاء من تجارب 
متميزة. كما كافأت stc البحرين 55 فائزًا بجوائز متنوعة، منها سبائك ذهب 
ا، وسبيكة ذهب من عيار 50 غرامًا، بالإضافة  من عيار 5 غرامات مقدمة يوميًّ

إلى العديد من الجوائز النقدية الأسبوعية قيمة كل منها ألف دولار.
 ”WIN“ يشـــار إلـــى أن الاشـــتراك في هـــذه الحملة تم عـــن طريق إرســـال كلمة
إلى رقم 98850 والاشـــتراك في “نادي الفائزين”، أو عبر إعادة شـــحن خطوط 
العملاء مسبقة الدفع، أو الاشتراك في إحدى باقات خطوط stc آجلة الدفع، 

أو باقات البرودباند المنزلي أو الفايبر آجلة الدفع.

Hyper�  في منافسة جديدة للسيارات الصينية، قدمت سيارة رياضية باسم 
flux عن طريق شركة Superseded ومقرها بنغالور، وهي سيارة كوبيه ذات 
مظهر رشـــيق وهي كهربائية بالكامل ستُطْلَق في ديسمبر من هذا العام بسعر 

مستهدف يتراوح بين 35 ألف جنيه إسترليني و40 ألف جنيه إسترليني.
على الرغم من عدم مشـــاركة أي تفاصيـــل حول مجموعة نقل الحركة، يزعم 
ا تنتج نحو 300 حصان، وتصنع قوة محدودة تبلغ  أن الوحـــدة المبنيـــة داخليًّ
155 ميلا في الســـاعة. تســـتهدف Zuperspeed أيضًا وزنًا يبلغ 1,100 كجم 

ونطاق إنتاج يتراوح بين 180 و200 ميل.
وأكدت Zuperspeed أنه سيتم أيضًا النظر في إصدار محدث ثنائي المحرك 

ينتج ذروة تبلغ 800 حصان.
وســـتكون إحـــدى الميزات الرئيســـة في الســـيارة تقديم تقنية مـــن نوع فريد 
من مساعدة السائقين، والتي تهدف إلى تعلم وفهم سلوك القيادة لديهم، ثم 
استخدام هذه البيانات لإخبارهم كيف يمكن تحسين سياقتهم وردود الفعل.

وسيتم إطلاق Hyperflux في البداية في الهند قبل أن تنتقل عبر بقية آسيا؛ 
وبالتالـــي إلى بريطانيا، حيث يمكن توقع عمليات التســـليم في النصف الأول 

من العام 2027.

 BMW البحرين”: أفتاب يحصد سيارة stc“

الهند تقدم سيارة رياضية كهربائية متقدمة

“بي نت” تفوز بجوائز عالمية لتفوقها في معايير الصحة والسلامة“بي نت” تفوز بجوائز عالمية لتفوقها في معايير الصحة والسلامة

تأمين المركبات الداخلة للبحرين عبر جسر الملك فهد إلكترونيا فقطتأمين المركبات الداخلة للبحرين عبر جسر الملك فهد إلكترونيا فقط

التميز يعكس الجهود المتواصلة للشبكة لتعزيز بيئة عمل آمنة

للمدد القصيرة وبدءا من 1 يوليو... “المتحدة للتأمين”:

حصدت شـــبكة البحرين )بي نت(، الشركة 
شـــبكة  توفيـــر  عـــن  المســـؤولة  الوطنيـــة 
النطـــاق العريـــض المعتمـــدة علـــى الفايبر 
فـــي مملكة البحرين، على 3 جوائز عالمية 
رفيعة المســـتوى تقديرًا لالتزامها بتطبيق 
معايير الصحة والسلامة المهنية في بيئة 

العمل.
 فقـــد حصدت بي نت الجائزة الفضية من 
الجمعيـــة الملكيـــة للوقايـــة مـــن الحوادث 
ويؤكـــد  “الإنجـــاز”.  فئـــة  ضمـــن  )روســـبا( 
هـــذا التكريـــم على تطبيق “بـــي نت” أعلى 
معايير الصحة والســـامة على مدار العام 
الماضي. وتعزيزًا لمواصلة التزامها بتنفيذ 
برامـــج الصحـــة والســـامة، حصلـــت “بـــي 
نـــت” أيضًـــا على جائـــزة الســـامة الدولية 
ضمن فئة “الجدارة “من مجلس الســـامة 
البريطانـــي وجائـــزة التميـــز فـــي الصحـــة 
والســـامة المهنيـــة مـــن مجلس الســـامة 
الوطنـــي الأميركـــي. ويســـلط هـــذا التميز 
الإضافي الضوء علـــى الجهود المتواصلة 
التـــي تبذلهـــا “بـــي نـــت” لتعزيز بيئـــة عمل 

ممارســـات  تعزيـــز  مـــع  وصحيـــة  آمنـــة 
الســـامة فـــي عملياتهـــا التشـــغيلية، نظرًا 
مـــن  العشـــرات  عبـــر  عملياتهـــا  لتشـــعب 

المواقع الجغرافية في مملكة البحرين.
 وفـــي تعليقـــه علـــى هـــذا الإنجـــاز، صـــرّح 
الرئيس التنفيذي للعمليات في شركة “بي 

نت” الشـــيخ إبراهيم بن محمد آل خليفة، 
قائلًًا: “نفخر بتحقيق جوائز عالمية رفيعة 
المســـتوى فـــي مجـــال الصحة والســـامة 
المهنيـــة. إن ســـامة ورفاهيـــة الموظفين 
هـــي أولويتنـــا القصـــوى فـــي “بـــي نـــت”، 
ونحـــن نعمل بشـــكل مســـتمر علـــى تعزيز 

أفضل الممارسات للحد من مخاطر العمل 
المحتملـــة وخلـــق بيئـــة عمل آمنـــة لجميع 
الموظفيـــن. وتشـــكّل هـــذه الجوائـــز دليلًًا 
على تفاني موظفينا المتميزين والتزامهم 

الثابت بقواعد السلامة”.
مـــن جانبـــه، علّـــق مســـؤول قســـم الصحة 
والسلامة علي الحداد، قائلًًا: “يعكس هذا 
الإنجـــاز التزام “بي نـــت” في الحفاظ على 
تطبيـــق أعلـــى معاييـــر الســـامة والصحة 
لتوفيـــر  المســـتمر  والتحســـين  المهنيـــة 
بيئـــة عمل آمنة لضمان اســـتدامة ســـامة 
عمليـــات الشـــبكة”. وأشـــار إلـــى أن جهـــود 
الشـــركة مســـتمرة في تطوير أداء الصحة 
والسلامة المهنية عبر المراجعات الدورية 

بالتنسيق مع المعاهد الدولية.
وتعكـــس هذه الإنجـــازات حرص “بي نت” 
علـــى توفير بيئـــة عمل أكثـــر أمانًا وصحة 
لجميع موظفيها. كما تضع الشركة سلامة 
للشـــبكة  التحتيـــة  والبنيـــة  الموظفيـــن 
علـــى رأس أولوياتهـــا، ما يعكـــس التزامها 

بالمسؤولية الاجتماعية.

أعلنت الشــركة المتحدة للتأمين أن الحصول على المدد القصيرة للتأمين )3، 5، 10 
ا عبر  أيــام( للمركبــات الداخلــة لمملكــة البحرين عبر جســر الملك فهد، ســيكون حصريًّ
القنوات الإلكترونية، وذلك ابتداء من الأول من شهر يوليو المقبل، وأن أقصر مدة 

تأمينية يمكن الحصول عليها عبر كبائن التأمين هي شهر واحد.

وذكرت الشـــركة أن هـــذه الخطوة تهدف 
إلـــى الارتقاء بمختلـــف خدمـــات التأمين 
التـــي تقدمهـــا للمركبـــات العابـــرة لجســـر 
الملك فهد، وتســـهيل إجـــراءات الحصول 
علـــى التأميـــن، وضمان عبور المســـافرين 

للجسر بكل سلاسة ويسر.
وتتيـــح خدمة التأمين الإلكترونية إمكان 
الرســـوم  التأميـــن ودفـــع  إصـــدار وثائـــق 
مـــن  تمكـــن  كمـــا  ـــا،  إلكترونيًّ المســـتحقة 
إصـــدار وثيقـــة التأميـــن قبل المـــرور عبر 

جسر الملك فهد.
وفـــي تصريـــح لها بهـــذه المناســـبة، قالت 
المتحـــدة  لشـــركة  التنفيـــذي  الرئيـــس 
هـــذا  “يعـــد  الكوهجـــي  ميســـاء  للتأميـــن 
الإجـــراء من ضمن المبـــادرات التي تعمل 
تنـــدرج  والتـــي  تنفيذهـــا  علـــى  الشـــركة 
الرقمـــي  التحـــول  سياســـة  إطـــار  ضمـــن 
الشـــامل التي تشهدها الشـــركة في جميع 
عملياتها”، مضيفة أن “هذه الخطوة تأتي 
اســـتكمالًًا للمرحلـــة الجديدة مـــن مراحل 

مســـيرة تطوير خدمـــات الشـــركة، والتي 
كانـــت قـــد أعلنت عنها فـــي يناير الماضي 
شـــعارها وهويتهـــا  بتدشـــين  واســـتهلتها 

البصرية الجديدة”.
ويتوافر التأميـــن الإلكتروني عبر تطبيق 
“المتحدة للتأميـــن”، والذي يمكن تحميله 
بســـهولة من متجـــر التطبيقات، كما يمكن 
الحصـــول علـــى التأميـــن أيضًـــا من خلال 
 ،www.uic.bh الموقـــع الرســـمي للشـــركة
 ”etraffic“ وتطبيـــق  “جســـر”،  وتطبيـــق 
بالإضافـــة إلـــى توافر الخدمـــة على بوابة 

الحكومة الإلكترونية لمملكة البحرين.
كما توفر الشركة المتحدة للتأمين لجميع 
زبائنهـــا الكـــرام إمكان التواصل مع قســـم 
خدمـــات الزبائن على مدار الســـاعة طيلة 
أيـــام الأســـبوع، عبـــر القنـــوات المذكـــورة 
في الموقع الرســـمي وتطبيقات التواصل 

الخاصة بالشركة.
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زاوية تنشر أبرز الأحكام القضائية ذات الطابع التجاري والعقاري
شيماء عبدالكريمتجارية

المحامي محمد المهدي

أخلّت ببناء فيلا مكونة من دورين بمنطقة جو نظير 64 ألف دينار بمدة قدرها 8 أشهر

إلزام شركة مقاولات بسداد 12 ألف دينار لتأخرها في بناء بيت
 تخلّفت شــركة مقاولات عن تنفيذ عقد مبرم بينها وبين أحد الزبائن ببناء 

الفيلا الخاصة به، ما دفع بالزبون للتقدم بدعوى قضائية ضد الشركة.

أفـــاد  مـــا  بحســـب  التفاصيـــل،  وتشـــير 
المحامي محمـــد المهدي، إلى أن موكله 

دعـــواه  أقـــام  ضـــد المدعـــي 

المدعـــى عليهمـــا طالبًـــا فيهـــا إلزامهمـــا 
و955  ألفًـــا   18 مبلـــغ  بـــرد  متضامنيـــن 
التعويـــض،  ســـبيل  علـــى  لـــه  دينـــارًا 
والفائـــدة القانونية مـــن تاريخ المطالبة 

حتى السداد.
على ســـند مـــن القـــول إنـــه بتاريخ 
إبـــرام  تـــم   2021 يوليـــو   11
عقـــد مقاولـــة مـــا بيـــن موكله 
عليهمـــا  والمدعـــى  المدعـــي 
)شـــركة المقـــاولات وصاحب 
باعتبارهمـــا  المنشـــأة(، 
والمســـاهمين،  الشـــركاء 
المدعـــي  موكلـــه  قـــام  إذ 
والمدعـــى عليـــه الثانـــي 
كـــون  العقـــد،  بتوقيـــع 
الأخير مخولا بالتوقيع 
عن شـــركة المقـــاولات، 
يعكـــس  الـــذي  الأمـــر 

إرادتهما وتراضيهمـــا عما يحتوي العقد 
مـــن بنود وشـــروط وحقـــوق والتزامات 
لبناء عقار أســـود عبارة عن فيلا مكونة 
مـــن دوريـــن مقابـــل مبلغ 64 ألـــف دينار 

تسدد على دفعات.
وبيّـــن المهـــدي أنه تم الاتفـــاق فيما بين 
يلتـــزم  بـــأن  عليهمـــا  والمدعـــى  موكلـــه 
الأخيـــران بتكملـــة بنـــاء الفيـــا وإنجـــاز 
العمـــل خـــال مـــدة أقصاهـــا 8 شـــهور، 
أي أنـــه مـــن المفتـــرض أن يتـــم تســـليم 
المشـــروع فـــي 23 أكتوبـــر 2022. مـــن 
بتنفيـــذ  المدعـــي  موكلـــه  قـــام  جانبـــه، 
التزاماتـــه التعاقديـــة بتســـديد الدفعات 
الماليـــة المتفق عليها بنســـبة 90 %، أي 
بإجمالـــي 58 ألـــف دينـــار، ولكـــن لم يتم 

الانتهاء من المشروع.
وفي شهر يونيو من العام 2023، توقف 
ـــا عن تنفيذ المتبقي  المدعى عليهما كليًّ
من المشروع، وعليه قام موكله المدعي 
بندب خبير هندسي لمعاينة العقار محل 

التعاقد وبيان نســـبة الأعمـــال المنجزة، 
وعمـــا إذا كان بهـــا نواقـــص وعيوب من 
عدمـــه ونســـبة الأعمـــال غيـــر المنجـــزة، 
وانتهـــى تقريـــر الخبيـــر إلى اســـتحقاق 
ألفًـــا و955 دينـــارًا،   18 لمبلـــغ  المدعـــي 

وعليه أقام المدعي دعواه الماثلة.
الـــواردة  الدعـــوى  المحكمـــة  وتداولـــت 
إليهـــا فـــي محاضـــر جلســـاتها بحضـــور 
الطرفيـــن، كل بوكيـــل عنـــه، ولمـــا كان 
الثابـــت بنص المـــادة الأولى مـــن قانون 
الإثبـــات “أنه على الدائن إثبات الالتزام، 
وعلـــى المديـــن إثبـــات التخلـــص منـــه”، 
وكان من المقـــرر بنص المادة )584( من 
القانـــون المدني “أنَّ المقاولة عقد يلتزم 
بمقتضـــاه أحد الطرفيـــن أن يؤدي عملًًا 
للطـــرف الآخـــر مقابـــل عـــوض دون أن 

يكون تابعًا له”.
وهديًـــا علـــى ما تقـــدّم، وكانـــت الدعوى 
في حقيقتهـــا مطالبة المدعـــي بتصفية 
الحساب والحصول على مستحقاته عن 

عقـــد المقاولة ســـند الدعوى بـــرد المبالغ 
التـــي قام بدفعها أكثر من قيمة الأعمال 
المنجـــزة وقيمه إصلاح العيوب، إضافة 
إلـــى التعويـــض عـــن التأخيـــر، ولـــم يقم 
طرفـــا الدعـــوى بالمجادلة بشـــأن صحة 
عقـــد المقاولـــة ســـند الدعـــوى، ومن ثم 
يكونـــان ملتزمين بما تضمنه من حقوق 

والتزامات كونه شريعة المتعاقدين.
 وحيـــث إن المدعـــى عليهمـــا لـــم يطعنا 
على العقد بأي مطعن، الأمر الذي يكون 
المدعي قد أثبت نشأة العلاقة القانونية 

بينه وبين المدعى عليهما.
ولمـــا كان ذلك، وكان الثابت من مطالعة 
عقد المقاولة ســـند الدعـــوى المبرم بين 
المدعي والشـــركة المدعى عليها الأولى 
بأن تقوم الأخيرة ببناء عقار بناء أسود، 
فيـــا مكونـــة مـــن دوريـــن بمنطقـــة جو، 
نظيـــر مبلـــغ 64 ألـــف دينار بمـــدة قدرها 
8 أشـــهر تبدأ من تاريخ صب الخرسانة 
مطالعـــة  مـــن  الثابـــت  وكان  العاديـــة. 

تقريـــر الخبـــرة المقدم مـــن المدعي أن 
المـــدة المتفـــق عليهـــا قـــد انتهـــت، وأن 
أعمـــال البناء لم تنته، ولم يتم تســـليم 
المبنى في الموعد المتفق عليه حسب 
عقـــد المقاولة، بســـبب توقـــف المدعى 
عليهـــا الأولى عـــن إنجاز الأعمـــال، ولم 
يتم الانتهاء من اســـتكمال بناء الفيلا، 
وتســـلمت مبالـــغ تفـــوق قيمـــة الأعمال 
المنجزة، علاوة على وجود عيوب في 

الأعمال المنجزة.
الأمر الذي رأت فيه المحكمة استحقاق 
المدعي بمبلـــغ المطالبة، وعليه حكمت 
المحكمـــة بإلـــزام المدعـــى عليـــه الأول 
بـــأن يؤدي للمدعي مبلـــغ 12 ألفًا و555 
دينـــارًا والفائـــدة القانونية منهـــا بواقع 
ا ابتـــداء مـــن تاريـــخ رفـــع  2 % ســـنويًّ
الدعـــوى حتـــى الســـداد التـــام، وإلزامه 
بدفـــع مبلـــغ 300 دينـــار قيمـــة أتعـــاب 
الخبـــرة إضافة إلى مصاريـــف وأتعاب 

المحاماة.

طارق البحار

ميساء الكوهجي



لــإيــرادات  الوطني  الجهاز  نظّم 
القيمة  تطبيق  عــن  عمل  ورشـــة 
المباني،  تشييد  لقطاع  المضافة 
الجهاز  أهــداف  ضمن  تأتي  التي 
ــر الـــوعـــي  ــــشــ فــــي الــتــثــقــيــف ون
بالمفاهيم  يتعلق  مــا  كــل  بــشــأن 
ــقــيــمــة  الأســــاســــيــــة لــتــطــبــيــق ال
الخاصة  والــســيــاســات  المضافة 

بهذا القطاع.
مثمرًا  تفاعلًًا  الــورشــة  وشهدت   
الــخــاضــعــيــن  ــن  مــ  95 قـــبـــل  ــن  مــ
ممثلو  قدم  كما  المضافة،  للقيمة 
الثرية  المعلومات  جميع  الجهاز 
أقصى  تحقيق  فــي  تسهم  الــتــي 
بشأن  والفاعلية  الكفاءة  درجات 
المضافة  القيمة  تطبيق  آلــيــات 
يتطلبه  ــا  ومـ المختلفة  بنسبها 
عند  معاملات  مــن  البناء  قــطــاع 

بيع السلع وتقديم الخدمات.
ــرضــــت الاشــــتــــراطــــات  ــعــ ــ ــت واســ
ــدار  الـــواجـــب اتــبــاعــهــا عــنــد إصــ
الفواتير وتقديم الإقــرارات، وتم 
مخصص  بوقت  الورشة  اختتام 
لـــعـــرض اســـتـــفـــســـارات الــحــضــور 

ممثلي  قبل  مــن  عليها  والإجــابــة 
الجهاز، ما يتيح فرصة للتواصل 
ــال بــيــن جــمــيــع الأطـــــراف  ــعّـ ــفـ الـ

المعنية.
الدعم  تقديم  الــجــهــاز  ويــواصــل 
للقيمة  لــلــخــاضــعــيــن  الـــتـــوعـــوي 
العمل  ورش  عبر  كافة  المضافة 
الــمــقــدمــة، داعـــيًـــا الــراغــبــيــن في 
ــى مــــلء اســتــمــارة  ــ الانـــضـــمـــام إل
موقع  عــلــى  الــمــتــاحــة  التسجيل 
ــرادات  ــ ــإيـ ــ الـــجـــهـــاز الـــوطـــنـــي لـ
الـــتـــي   www.nbr.gov.bh
التواصل  مــن  المعنيين  ستُمكن 
البيانات  وتوفير  المسجلين  مع 
عقدها  المزمع  لــلــورش  الخاصة 

بالفترة المقبلة.

“الوطني للإيرادات” يستعرض تطبيق 
“المضافة” بقطاع تشييد المباني “الغرفة” توقع تفاهمات مع المجلس الصيني لتعزيز التعاون التجاري بـ “جيانغسو”“الغرفة” توقع تفاهمات مع المجلس الصيني لتعزيز التعاون التجاري بـ “جيانغسو”

نجيبي: حجم التبادل التجاري بين البلدين تجاوز ملياري دولار

 أكـــد النائـــب الأول لرئيس غرفـــة تجارة 
وصناعـــة البحريـــن خالد نجيبـــي، أهمية 
تنميـــة وتطويـــر العلاقات المشـــتركة مع 
المجلس الصيني لتعزيز التجارة الدولية، 
والعمل على تحقيق مزيد من المكاســـب 
وتطويـــر  والاقتصـــاد  الخـــاص  للقطـــاع 
قطـــاع الأعمـــال، عبـــر استكشـــاف ســـبل 
جديدة للتعاون وتشـــجيع الطرفين على 
إنشاء المشـــروعات المشـــتركة، من أجل 
تعزيـــز التعـــاون الاقتصادي بيـــن مجتمع 
الأعمـــال فـــي كلا البلدين لزيادة أنشـــطة 
الاســـتيراد والتصديـــر، مبينا أنـــه رغم أن 
حجم التجارة بين البلدين تجاوز ملياري 
دولار فـــي العـــام 2023، وكـــون الصيـــن 
أكبـــر شـــريك اســـتيراد للبحرينـــي بالعام 
الماضي، إلا أن الطموح يتجه نحو زيادة 
التبـــادل التجاري في ظل وجـــود العديد 

من الفرص الواعدة الكبيرة المستقبلية.
وقـــال نجيبي، على هامش توقيع مذكرة 
تفاهم بين غرفة تجارة وصناعة البحرين 
التجـــارة  لتعزيـــز  الصينـــي  والمجلـــس 
“نتطلـــع  جيانغســـو:  بمقاطعـــة  الدوليـــة 
باســـتمرار لتفعيـــل الشـــراكة مـــع الغـــرف 
والمجالـــس الدولية ذات العلاقة، وتعزيز 

آفـــاق العمل المشـــترك لتحقيق المصلحة 
قطاعـــات  بتطويـــر  والارتقـــاء  العامـــة، 
الأعمال، فضلًًا عن رفع مستوى العلاقات 
والاســـتثمارية  الاقتصاديـــة  التجاريـــة 
القائمة والمستقبلية، خصوصا أن مملكة 
الخليـــج  لمنطقـــة  بوابـــة  تعـــد  البحريـــن 
للمســـتثمرين  المزايـــا  مـــن  العديـــد  مـــع 
للتكنولوجيـــا  مركـــزًا  وتعـــد  الأجانـــب، 
المالية، فهي تقـــدم مجموعة من الفرص 
الاســـتثمارية فـــي قطاعـــات متعـــددة بما 

فـــي ذلك التكنولوجيا والطاقة المتجددة 
والسياحة والتصنيع”.

 جـــاء ذلـــك لـــدى اســـتقبال النائـــب الأول 
لرئيـــس الغرفة، ببيت التجـــار يوم أمس، 
ا برئاسة نائب رئيس المجلس  وفدًا صينيًّ
الصيني لتعزيز التجارة الدولية بمقاطعة 
جيانغســـو CCPIT كونغ سوفينج، حيث 
جـــرى بحث عـــدد من الموضوعـــات ذات 
التطـــورات  أهمهـــا  المشـــترك،  الاهتمـــام 
الأصعـــدة  مختلـــف  علـــى  الاقتصاديـــة 

فـــي  الملحـــوظ  الاقتصـــادي  والتقـــدم 
الصيـــن، مـــا جعلهـــا فـــي مقدمـــة الـــدول 

الصناعية الكبرى في العالم.
 واســـتعرض النائب الأول لرئيس الغرفة، 
أثنـــاء اللقـــاء، سياســـات مملكـــة البحرين 
المرنة والجاذبة للاستثمارات، وتدابيرها 
بشأن تعزيز التجارة الخارجية، فضلًًا عن 
جهود المملكة لخلـــق بيئة أعمال تجارية 
مشـــجعة ومستقطبة لجميع المستثمرين 

وأصحاب الأعمال.
 مـــن جانبه، أعرب نائـــب رئيس المجلس 
الصيني لتعزيز التجارة الدولية بمقاطعة 
جيانغســـو CCPIT كونـــغ ســـوفينج، عـــن 
بالغ ســـعادته بتوقيع مذكرة التفاهم بين 
غرفة البحرين والمجلس الصيني لتعزيز 
التجـــارة الدوليـــة CCPIT، والتـــي تمثـــل 
إطـــار عمل لتوحيد الجهود بين الجانبين 
بتطوير العلاقات التجارية والاقتصادية 
وتعزيز الشـــراكات بيـــن أصحاب الأعمال 
بما يخدم تطلعات القطاع الخاص ويعود 
بالنفـــع على الجانبين، مؤكدًا أن المجلس 
ســـيقوم بموجـــب هـــذه المذكـــرة بتقديم 
كل ما هـــو مثمر وبنّاء ويصب في صالح 

خدمة قطاعات الأعمال.

 فــي مقابلــة خاصــة مــع “البــاد”، ذكــر لورانــس جونــز، وهــو حائز علــى جوائز عــدة وخبير فــي صناعة 
ــا منصــب نائــب الرئيــس الأول للبرامــج الدولية في مبــادرة الطاقــة الكهربائية  الطاقــة، ويشــغل حاليًّ
)EEI(، أنه تحت قيادته، نمت عضوية البرامج الدولية لتشــمل أكثر من 70 شــركة كهرباء في أكثر من 

90 دولة، ما يوفر الكهرباء لأكثر من 3 مليارات شخص.

 وأطلـــق جونـــز مبـــادرات اســـتراتيجية عـــدة، منها 
المنتدى العالمي الســـنوي للكهرباء، وبورصة قطاع 
الطاقـــة فـــي إفريقيـــا، وشـــبكة القـــادة التنفيذيين 
العالميـــة، وحـــوار توماس إديســـون نيكولا تيســـا 
للقيادة المؤثرة )TENTIL(، وبرنامج زمالة توماس 
إديســـون الدولـــي للمرافـــق التنفيذيـــة، كما أســـس 
EEI’s Global Circuit Ex� برنامــ�ج  ويســ�تضيف 

.Influential Minds ومحادثات change
 ويسعى لورانس جونز إلى تعزيز الابتكار والتعاون 
الدولي لتحسين أنظمة الطاقة وضمان استدامتها 
ومرونتهـــا فـــي مواجهة التحديـــات العالميـــة، عبر 

رؤيته الواسعة وتجربته الغنية.

 مسيرته المهنية 

 قبل انضمامه إلى مبادرة EEI، شغل جونز منصب 
نائـــب رئيـــس أميـــركا الشـــمالية للابتـــكار ومرونـــة 
 ،.Alstom Grid Inc البنيـــة التحتيـــة فـــي شـــركة 
حيـــث كان يقـــدم المشـــورة للمرافـــق حـــول العالم 
بشأن استراتيجيات نشر التقنيات وحلول الأعمال 
ABB Pow�  المبتكرة. عمل أيضًا مستشــ�ارا لشركة 

er Systems في الســـويد، وباحثا زائرا في شـــركة 

Electricite de France في فرنسا.

 الانتماءات الأكاديمية 

وينتســـب جونز إلى العديد مـــن المنظمات البارزة، 
بمـــا في ذلـــك الأكاديمية الملكية الســـويدية للعلوم 
Ly�  الهندســ�ية، ومعهــ�د المــ�وارد العالمية، وشــ�ركة 
ten Inc، وهو أســـتاذ مســـاعد في قســـم الهندســـة 
الكهربائيـــة وهندســـة النظـــم الحاســـوبية بجامعـــة 
مونـــاش، وزميـــل غيـــر مقيـــم فـــي برنامـــج الطاقة 
والأمن بمركز الدراســـات الاســـتراتيجية والدولية، 
للطاقـــة  بوســـطن  جامعـــة  معهـــد  فـــي  وزميـــل 
الاستشـــاري  المجلـــس  فـــي  وعضـــو  المســـتدامة، 
التنفيـــذي لجمعيـــة هندســـة الطاقـــة IEEE، وعضو 

.IEEE بارز في

 زيارة البحرين

وأوضح جونـــز أن زيارته للبحريـــن تأتي في إطار 
برنامج تدعمه الســـفارة الأميركيـــة لتعزيز التعاون 
الدولـــي وبنـــاء الشـــراكات، مؤكدًا أهمية مشـــاركة 
الأفكار والتعاون بين الأجيال المختلفة في عملية 
صنع القرار لمستقبل البلاد، مشيرًا إلى أن مثل هذا 

التعـــاون يمكن أن يعـــزّز من اتخاذ قرارات شـــاملة 
ومستدامة.

وناقـــش جونز نظـــام الطاقة في البحرين، مشـــيرًا 
إلى التحديات العالمية التي تواجه الصناعة، وهي: 

تحويـــل أنظمـــة الطاقـــة لتكـــون ميســـورة التكلفة 
وموثوقة ونظيفة، ومواجهة تهديدات تغير المناخ 
وتأمين بنية تحتية مرنة، مشيرًا إلى أهمية التأكد 
من أن الكهرباء ميســـورة التكلفة ومتاحة للجميع، 

بمـــا في ذلـــك بمملكة البحرين، وتحـــدث عن العمل 
اســـتراتيجيات  لتطويـــر  العالميـــة  المنظمـــات  مـــع 

تضمن حصول الجميع على الكهرباء.

 إمكانات الخليج

وأعرب جونز عن تفاؤله بإمكانات منطقة الخليج، 
عبـــر الاســـتفادة مـــن المـــوارد الطبيعيـــة المتاحـــة 
وفـــرص طاقـــة الرياح، مؤكـــدًا أن مملكـــة البحرين 
رغـــم صغر حجمها، يمكنهـــا تحقيق إنجازات كبيرة 
من خلال الاستثمار في الابتكار والتعليم والبحث 

والتطوير. 
قـــوي  تعليمـــي  بنظـــام  تتمتـــع  المملكـــة  أن  وأكـــد 
وأســـس قوية في الجامعات، ما يمكنها من تطوير 

ابتكاراتها الخاصة وتحقيق إنجازات كبيرة.

 توصيات اقتصادية 

وأوصـــى جونـــز بالاســـتثمار فـــي التعليـــم كأولوية 
لتحقيق أهداف الاســـتدامة، مؤكدًا أهمية تحسين 
مستوى التعليم الأساسي والثانوي لضمان حصول 

الأجيال القادمة على تعليم كافٍ.
وأشـــار إلى ضرورة تطوير العلاقات الدولية وبناء 
شـــراكات مع بلـــدان أخرى للاســـتفادة من الخبرات 
العالميـــة، إضافـــة إلـــى ذلـــك أهمية الاســـتثمار في 
البحث والتطوير والابتكار، مشيرًا إلى أن البحرين 
يمكنها الاســـتفادة من خبرات بلدان أخرى وتطوير 
صناعـــات جديدة مثل التصنيـــع المتقدم والطباعة 

ثلاثية الأبعاد.

البحرين يمكنها تحقيق إنجازات كبيرة عبر الاستثمار في الابتكار والبحث والتطوير
نائب الرئيس الأول للبرامج الدولية لمبادرة الطاقة الكهربائية “EEI”  لـ “^”:
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للاستثمار في 
التعليم كأولوية 
لتحقيق أهداف 

الاستدامة

البحرين تتمتع 
بنظام تعليمي 

قوي وأسس قوية 
في الجامعات

أهم تحديات الصناعة 
تكمن بتحويل أنظمة 

الطاقة ومواجهة 
تهديدات تغير المناخ

ندى المرباطي | تصوير: رسول الحجيري

“طيران الرياض” تبرم اتفاقيات كبرى في آسيا وأميركا“طيران الرياض” تبرم اتفاقيات كبرى في آسيا وأميركا
قبل بدء عملياتها العام المقبل

تعمل طيران الرياض على توسيع 
ــع شـــركـــات  ــا مــ ــهـ ــاتـ ــراكـ شــبــكــة شـ
أنحاء  جميع  في  القائمة  الطيران 
أحدث شركة  تسعى  العالم، حيث 
ــعــربــيــة  ــكــة ال ــمــمــل ــي ال ــران فــ ــ ــي طــ
السعودية إلى بناء علاقات عالمية 
قبل ظهورها لأول مرة في السوق 

العام المقبل.
المملوكة  الطيران،  وتقترب شركة 

ــصــنــدوق الاســـتـــثـــمـــارات الــعــامــة  ل
اتفاق  عن  الإعــان  من  السعودي، 
مع شركة طيران كبرى في جنوب 
شرق آسيا في الأيام المقبلة، وفقا 
الخطة.  على  مطلعين  لأشــخــاص 
وتعمل الرياض للطيران أيضا على 
طيران  شركة  مع  اتفاقيات  إبــرام 
وكذلك  الطويلة  للرحلات  هندية 
شــركــة طــيــران أمــيــركــيــة، بحسب 
أشـــخـــاص طــلــبــوا عــــدم الــكــشــف 
المداولات  لمناقشة  هويتهم،  عن 

الخاصة.
وســتــبــدأ الــشــركــة عــمــلــيــاتــهــا في 
ــام الـــمـــقـــبـــل، ســعــيــا  ــعــ ــ مــنــتــصــف ال
لاستعادة الأعمال التي استحوذت 
الإقليمية،  الطيران  شركات  عليها 
السكان  مــع وجـــود عــدد كبير مــن 
الــمــحــلــيــيــن - الــمــمــلــكــة الــعــربــيــة 
السعودية لديها أكثر من 36 مليون 
نسمة - وصناعة السياحة الناشئة، 
للطيران  الـــريـــاض  شــركــة  وتــقــوم 
من  المزيد  لالتقاط  أسطول  ببناء 

تدفقات السفر هذه.
ومن شأن هذه الشراكات أن تمنح 
ــريــاض إمــكــان الــوصــول  طــيــران ال
ــى الــشــبــكــات الــواســعــة  الـــفـــوري إلـ
التي يخدمها شركاؤها بالفعل، مع 
تلك  فــي  التغذية  خــدمــات  توفير 
ــد أبــرمــت الــشــركــة  الــوجــهــات. وقـ
بالفعل اتفاقيات العام الماضي مع 
التي  التركية،  الــجــويــة  الــخــطــوط 
تسير رحلات إلى وجهات أكثر من 
أي شركة طيران أخرى. هناك أيضا 

اتفاق قائم مع “السعودية”، الناقل 
الوطني للبلاد.

طلبيات  الـــريـــاض  طـــيـــران  ــدى  ــ ول
لشراء 39 طائرة 787 مع خيارات لـ 
33 طائرة إضافية. وتتطلع الشركة 

أيــضــا إلـــى طــلــب طـــائـــرات ضيقة 
ــى طـــائـــرات  ــ الـــبـــدن، بـــالإضـــافـــة إل
إضــافــيــة عــريــضــة الـــبـــدن، حيث 
إلى توسيع نطاق خدماتها  تسعى 

قصيرة المدى.

طارق البحار



مدرسة التعليم النوعي “QES” تنظم حفل تخرج متميزا لطلبتها

النوعـــي  التعليـــم  مدرســـة  احتفلـــت 
)QES( بتخـــرج طـــاب الصـــف الثاني 
عشـــر، ورياض الأطفـــال، بحفل متميز 
أقيـــم في فندق كـــراون بازا البحرين، 
مسلطا الضوء على تفوقهم الأكاديمي.
الوطنـــي  بالنشـــيد  الحـــدث  وبـــدأ 
البحرينـــي، وتـــاوة عطرة مـــن القرآن 
الكريـــم، تاهـــا علـــى مســـامع الحضور 
الطالب محمد محسن ناصر من الصف 

الثاني عشر. 
من جانبه، ألقى مدير مدرســـة التعليم 

النوعـــي الدكتـــور رافـــي واريـــر كلمـــة 
حث فيها الطلبـــة على أهمية المثابرة، 
والحـــرص على التعليم المســـتمر مدى 

الحياة.
هذا وتضمنت فقرات الحفل الرئيســـة 
توزيع شهادات التخرج، وخطابا ملهما 
من الطالبة المتفوقة معصومة إبراهيم 
محمـــد، الحاصلة علـــى أعلى الدرجات 
في العالم فـــي الرياضيات لامتحانات 
كامبردج “IGCSE” هـــذا العام، وكانت 
معصومـــة كذلـــك بيـــن عـــدد قليل من 

الحاصلين على منحة ســـمو ولي العهد 
الدولية )CPISP( لهذا العام.

ومـــن ثم اســـتمتع الحضور بالاســـتماع 
لقصيدة جميلة ومعبرة، ألقتها الطالبة 
نـــورة علـــي مـــن الصـــف الثاني عشـــر، 
تحدثـــت فيها عن جوهر النمو والأمل، 
ينتظـــر  الـــذي  المشـــرق  والمســـتقبل 

الخريجين.
إلى ذلـــك، تحدث الدكتـــور حمد كامل 
الأمـــور،  أوليـــاء  عـــن  ممثـــاً  مبـــارك، 
بحمـــاس عـــن الشـــراكة بيـــن مدرســـة 

التعليـــم النوعـــي ومجتمـــع الآبـــاء في 
مقدميـــن  متكامليـــن،  أفـــراد  تنشـــئة 
مدرســـة  مـــن   2024 لفصـــل  التهانـــي 
التعليـــم النوعي، ومتمنين لهم بدايات 

جديدة مستقباً مشرقًا.
طـــاب  ســـحر  ذاتـــه،  الســـياق  وفـــي 
ريـــاض الأطفـــال الحضور بـــأداء رائع، 
تاه ترحيب حار من الســـيدة شـــهيرة 
شـــاهين، وتميـــز حفل ريـــاض الأطفال 
وأغنيـــة  الامتنـــان  عـــن  بتعبيراتهـــم 

موحدة.
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جامعة البحرين للتكنولوجيا تقيم محاضرة عن “الإدارة السليمة للنفايات”جامعة البحرين للتكنولوجيا تقيم محاضرة عن “الإدارة السليمة للنفايات”

البحرين تحتضن منتدى فكريا يسلط الضوء على المواهب والابتكارالبحرين تحتضن منتدى فكريا يسلط الضوء على المواهب والابتكار

التزاما بدورها تجاه التنمية المستدامة

بتنظيم مجلس “التنمية” ونادي كلية هارفارد للأعمال بدول الخليج

بالتعـــاون مع المجلس الأعلى للبيئة، نظمت جامعة 
البحريـــن للتكنولوجيـــا محاضـــرة بعنـــوان “الإدارة 
الســـليمة للنفايـــات”، كجـــزء مـــن سلســـلة فعالياتها 
المتخصصة بالشـــؤون البيئية، وهدفت المحاضرة 
إلـــى تســـليط الضـــوء علـــى أهميـــة إدارة النفايـــات 

بطريقة مستدامة وصديقة للبيئة.
وقـــدم المحاضـــرة المهنـــدس محمـــد المزعـــل مـــن 
المجلس الأعلى للبيئـــة، حيث تناول منظور تدوير 
الباســـتيك فـــي مملكـــة البحريـــن، وتـــم مناقشـــة 
النفايـــات،  بـــإدارة  المتعلقـــة  الرئيســـة  التحديـــات 
بالإضافة إلى الممارسات الحديثة والاستراتيجيات 

الفعالة للتعامل مع هذه المشكلة.
الطلبـــة  مـــن  متنوعـــة  البرنامـــج مجموعـــة  حضـــر 
والأساتذة والمهتمين بموضوع الاستدامة البيئية، 
تفاعليـــة  مناقشـــات  المحاضـــرة  تضمنـــت  حيـــث 
وعروضـــا توضيحيـــة عـــن موضوعات مثـــل تقليل 
النفايـــات، إعـــادة التدويـــر، والتخلـــص الآمـــن مـــن 

المخلفات الخطرة. 
بطـــرح  للتكنولوجيـــا  البحريـــن  جامعـــة  وتنفـــرد 
برنامـــج الهندســـة البيئيـــة، الـــذي يُعَـــول عليـــه في 
رفد ســـوق العمل بالخريجيـــن القادرين على إيجاد 
الحلـــول المبتكـــرة للمشـــكات البيئيـــة المتزايـــدة. 
وتـــم مراعـــاة أعلـــى معاييـــر الجودة فـــي متطلبات 

البرنامـــج، ما يعكـــس الجهود المضنيـــة التي تبذلها 
الجامعة لمســـاهمتها في الحد من مشكلة الاختال 
البيئـــي. هذا وتم الحديث بشـــأن مســـتقبل القضايا 
البيئيـــة ودور المهنـــدس البيئـــي في تلبيـــة الحلول 
والخيـــارات ذات العاقـــة، وأهميـــة برامـــج تدريب 
الطلبة في مشروعات بيئية تنمي الخبرة المطلوبة 

في هذا المجال.
وعـــن هـــذه الفعاليـــة، صرح نائـــب رئيـــس الجامعة 
عيســـى  هيثـــم  الدكتـــور  الأكاديميـــة  للشـــئوون 
القحطاني بقوله: “إن  جامعة البحرين للتكنولوجيا 
مـــن أهم الجامعات المتخصصة في تقديم البرامج 
الهندســـية ذات الصلـــة بالبيئـــة والتكنولوجيا. نحن 

نســـعى إلـــى التعاون مع الشـــركاء في هـــذا المجال 
خصوصا المؤسســـات التنظيمية، كالمجلس الأعلى 
المتحـــدة  كالأمـــم  العالميـــة  والمؤسســـات  للبيئـــة، 
وكبـــرى الشـــركات الصناعيـــة. وبمـــا أن الإشـــكالية 
البيئيـــة ذات بعـــد اقتصادي أيضا، فســـوف تســـعى 
الجامعة إلى تحقيق التعاون مع الجهات المختصة، 
للوصـــول إلى أفضـــل الحلول البيئيـــة ذات المردود 

الاقتصادي الجيد. 
وتحـــرص الجامعـــة علـــى اســـتقطاب النخبـــة مـــن 
الطلبة، وتأهيلهم للحصول على المهارات المطلوبة 
والمتجددة على الدوام في سوق العمل، كالمتعلقة 
والتقنيـــات،  الاصطناعـــي  كالـــذكاء  بالتكنولوجيـــا 
والمعلوماتيـــة  العمليـــة  بالقـــدرة  الطالـــب  لتأهيـــل 
لمتطلبات ســـوق العمـــل، والصناعة والإدارة البيئية 

في البحرين ودول المنطقة والعالم عموما.
وعبـــر هذا التخصـــص، نتطلـــع لتخريج مهندســـين 

ذوي كفاءة عالية في الأداء، ليكونوا رواد الغد”.

نظـــم نـــادي كليـــة هارفـــارد للأعمـــال بـــدول مجلـــس 
التعـــاون الخليجـــي، وبالشـــراكة مـــع مجلـــس التنمية 
فكريـــا خاصـــا  منتـــدى  البحريـــن،  فـــي  الاقتصاديـــة 
بفنـــدق  وذلـــك  للأعمـــال،  هارفـــارد  كليـــة  بخريجـــي 
فورســـيزونز خليج البحرين، أمـــس الثاثاء الموافق 

25 يونيو 2024.
وانعقـــد المنتـــدى تحـــت عنـــوان “المواهـــب المحلية: 
إمكانية الوصول عالميـــا - البحرين مركزا للمواهب”، 
بمشـــاركة وزير شـــؤون مجلس الوزراء سعادة السيد 
حمـــد بـــن فيصـــل المالكـــي ضيف شـــرف، في جلســـة 
نقاشـــية أدارتها المدير الإقليمـــي لنادي كلية هارفارد 
للأعمـــال بدول مجلـــس التعاون الخليجـــي بالبحرين 
نائـــب الرئيس للتميز الإكلينيكي في تجمع الشـــرقية 

الصحي السيدة مريم القصير.
وتنـــاول المنتـــدى واقع الكفـــاءات والمواهب، وتأثره 
بعوامـــل التقدم التكنولوجي الســـريع، والتحول نحو 
الطاقـــة النظيفـــة، إذ تضمن حلقة نقاشـــية بمشـــاركة 
الرئيس التنفيذي لـ “بوليتكنك البحرين” البروفيســـور 
الدكتور كيران أوكاهان، والرئيس التنفيذي للشـــؤون 
فـــي  الاقتصاديـــة  التنميـــة  بمجلـــس  الاســـتراتيجية 
البحرين الســـيدة ندى الســـعيد، والســـيد عاء سعيد 
 ،Array Innovation لشـــركة  المشـــارك  المؤســـس 
وهـــي شـــركة تقدم حلـــولا رقمية تعتمد علـــى الذكاء 

الاصطناعي والحوسبة السحابية.
كما تطرقت إحدى الجلســـات النقاشـــية التي أدارتها 
ميغـــا ميتـــال، وهـــي العضـــو المعتمـــد في نـــادي كلية 
هارفـــارد للأعمـــال بدول مجلـــس التعـــاون الخليجي 
والرئيـــس التنفيـــذي لشـــركة MemiFriends، للآثـــار 
الاقتصاديـــة لتطـــور المواهـــب ومتطلبـــات تأســـيس 
وتنميـــة الكفـــاءات، ودور القطاعيـــن العـــام والخاص 
فـــي ذلك، والتدابيـــر التعليمية الازمـــة لإعداد القوى 

العاملة لمتطلبات المستقبل.
وقـــال رئيـــس نـــادي كليـــة هارفـــارد للأعمـــال بـــدول 
مجلس التعاون الخليجي صالح لوتاه: “نحن سعداء 

بأن نشـــهد هـــذه المشـــاركة الكبيرة في هـــذا المنتدى 
الفكـــري بالشـــراكة مـــع مجلـــس التنميـــة الاقتصادية 
فـــي البحريـــن، إذ يؤكـــد هـــذا المنتـــدى علـــى التزامنا 
بتعزيـــز بيئـــة الأعمال والتعليـــم والبيئـــة الاجتماعية 
فـــي المنطقـــة، عبـــر المشـــاركة الفعالـــة مـــع الشـــركاء 
الرئيســـين. هـــذا المنتـــدى يعكـــس التزامنـــا بتوفيـــر 
منصة حية تتيح لخريجينا التواصل وتبادل الأفكار 

وتعزيز مساهمتهم في المنطقة”.
وأضـــاف صالح لوتاه: “تتمثل مهمتنـــا في الربط بين 
جهود ومبادرات الشركاء، بهدف تعزيز التعاون ودفع 
الابتـــكار والنمو الاقتصادي. نحن نهدف لإنشـــاء بيئة 

داعمة يجد فيها الخريجون الإرشاد الذي يحتاجونه، 
وتحقـــق لهـــم التواصل المســـتمر بينهـــم، وتمهد لبناء 
مســـتفيدين  بهـــا،  يقومـــون  اســـتراتيجية  مبـــادرات 
مـــن خبـــرات أعضائنـــا. ولذلـــك نعتـــز بهـــذه الفعاليـــة 
التـــي تدعم جهود مملكـــة البحرين لرعايـــة المواهب 
المحلية والســـعي بهـــا نحو خلق تأثيـــر عالمي يحقق 

التقدم المستدام والازدهار في منطقة الخليج”.
للشـــؤون  التنفيـــذي  الرئيـــس  قالـــت  جانبهـــا،  مـــن 
الاســـتراتيجية بمجلس التنمية الاقتصادية الســـيدة 
ندى الســـعيد: “تكمن أهمية هذه الفعاليات في كونها 
توفر منصة للحوار والتعاون بين الشركاء الرئيسين، 

كمـــا أنهـــا تتيـــح الفرصة لنا لتبـــادل الأفـــكار لمواجهة 
التحديـــات ووضع الاســـتراتيجيات الجماعية بشـــأن 
أفضـــل الســـبل لتزويـــد مواهـــب البحريـــن وكفاءاتها 
بالمهـــارات الازمـــة للمســـتقبل. كمـــا أن المنتدى خلق 
لنـــا فرصًـــا للتواصل وبنـــاء روابط أقوى مع شـــركائنا 
فـــي القطاعين العـــام والخـــاص، من أجل المســـاهمة 
فـــي دعم المبـــادرات المؤثـــرة التي تعـــود بالنفع على 

اقتصادنا ومجتمعنا على نطاق واسع”.
وأضافت ندى الســـعيد: “إن البحريـــن ملتزمة بتعزيز 
البيئة الداعمة لازدهار المواهب والكفاءات المحلية، 
وتهيئ لهم الســـبل للتأثير عالميا، كما أن اســـتثمارات 
المملكـــة في التعليـــم والتكنولوجيا والشـــراكات بين 
القطاعين العام والخاص هي جزء من سعيها لضمان 

جهوزية وريادة القوى العاملة مستقباً”.
وسلط المنتدى الضوء على المبادرات الاستراتيجية 
التـــي انتهجتهـــا البحريـــن لتعزيـــز المواهـــب المحلية 
وصقلها عالميا، حيث تواصل المملكة الاســـتثمار في 
تطوير المواهب، كونها حجر الأساس لتحقيق التقدم 
والنمو الاقتصـــادي والرفاهية. وتســـتفيد العديد من 
الشركات العاملة في البحرين من الكفاءات الوطنية 
الموهوبـــة عاليـــة التأهيـــل، والتي تجمع بيـــن الخبرة 
الرقميـــة والجهوزيـــة للمســـتقبل، إلـــى جانـــب إتقـــان 

اللغتين العربية والإنجليزية.
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نفـــى بيـــت التمويـــل الكويتـــي توقيع أي مذكرة تفاهم، أو عقـــده أي اتفاق مع أي بنك فـــي المملكة العربية 
السعودية، وذلك في ردّه على ما نشرته وكالة بلومبيرغ.

 وأشار البنك في بيان منشور على موقع بورصة البحرين، إلى أن البنك ما يزال في طور إجراء دراسات 
للفـــرص المتاحـــة فـــي أكثـــر من بنك، كما أنـــه يقوم بإجراء دراســـات متأنيـــة للفرص المتاحة للتوســـع في 

المملكة العربية السعودية الشقيقة. 

بيت التمويل الكويتي ينفي توقيع أي مذكرة 
تفاهم مع بنوك سعودية
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المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

 ALBH BD 1.195         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.232               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 1.100                 
شركة ناس

  NASS BD 0.076          

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.520              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.088              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.415          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.220                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.103             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

 EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.138        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.340           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.555               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.290                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.360 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.237               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.520             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.122               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.270         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.240              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.325    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 1.045      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.350        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.340          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.068           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.460          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.505         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.247                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.295     
إنوفست

   INOVEST $ 0.333            
شركة الإثمار القابضة  

ITHMR BD 0.024               
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.088
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.540         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.317            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.042           

نديم الكوهجي

““BBKBBK” يواصل دعم نمو قطاع المؤسسات الخاصة عبر برنامج “تمويل”” يواصل دعم نمو قطاع المؤسسات الخاصة عبر برنامج “تمويل”
بالشراكة مع صندوق العمل

 أكد بنـــك البحرين والكويت “BBK”، البنك الرائد في مجال 
الخدمات المصرفية للأفراد والشركات في مملكة البحرين، 
مواصلـــة التزامه الراســـخ بدعم مســـيرة نمـــو وتطور قطاع 
المؤسســـات الخاصـــة فـــي البحريـــن، عبـــر توفيـــر مجموعة 
شـــاملة من الحلول التمويلية المبتكـــرة والمصممة خصيصًا 

لتلبية احتياجات هذا القطاع الحيوي. 
وفـــي هـــذا الإطار، واصل البنك شـــراكته مع صنـــدوق العمل 
“تمكيـــن”، التـــي تم إطلاقهـــا في العـــام 2022، والتي تعكس 
التـــزام البنـــك بدعم النمو الاقتصادي المســـتدام في المملكة 
وتعزيـــز بيئـــة الأعمال، كما يؤكـــد هذا التعـــاون مكانة البنك 
الرياديـــة فـــي القطـــاع المصرفي وســـعيه المتواصـــل لتلبية 
احتياجـــات الشـــركات الصغيرة والمتوســـطة والمؤسســـات 

الخاصة الكبرى في مختلف القطاعات.

ويقـــدم البرنامـــج مجموعة متنوعـــة من الحلـــول التمويلية 
التـــي صُممـــت بعنايـــة لتتناســـب مـــع مراحـــل نمـــو الأعمـــال 
المختلفة بأســـعار اســـتثنائية مدعمة من “تمكين”، بالإضافة 
إلـــى أن هـــذه المنتجـــات تأتـــي في شـــكل المرابحـــة، والتي 
تتميز بتوافقها مع أحكام الشريعة الإسلامية، وتصل قيمتها 
إلـــى مليـــون دينار بحريني حســـب الغرض ونوع المؤسســـة 

المستهدفة.
وبهـــذه المناســـبة، صـــرّح المدير العـــام للخدمـــات المصرفية 
للشـــركات فـــي بنـــك البحريـــن والكويـــت نديـــم الكوهجـــي: 
يعكـــس هـــذا التعـــاون المثمـــر مع “تمكيـــن” التزامنا الراســـخ 
بتوفيـــر الدعـــم المتنوع للمؤسســـات الخاصة، نظـــرًا لدورها 
الحيـــوي في تعزيز الناتج المحلـــي الإجمالي، وحرصنا على 
توفير حلول تمويلية مبتكرة تلبي احتياجاتها المتنوعة، ما 

يسهم في تحقيق أهدافنا الاستراتيجية المتمثلة في تعزيز 
اســـتقرار البيئة الاقتصادية ودعم نمو المؤسسات الصغيرة 
والمتوســـطة والمؤسســـات الخاصـــة الكبـــرى فـــي مختلـــف 

القطاعات”.
وأضـــاف الكوهجي أن برنامج “تمويل” هو تجســـيد لرؤيتنا 
الاســـتراتيجية، حيث يقدّم مجموعة متنوعة من الخيارات 
التمويليـــة للمؤسســـات الخاصة المؤهلة، تشـــمل تســـهيلات 
رأس مـــال عامـــل قصيرة الأجـــل وتســـهيلات طويلة الأجل 
تصـــل مدتهـــا إلـــى 7 ســـنوات، مصممـــة خصيصًـــا لتمويـــل 
مشـــروعات التوســـع والنمو. كما يوفر البرنامج دعمًا لأرباح 
التمويـــل بحـــد أقصـــى معتمـــد، يتم احتســـابه على أســـاس 
الرصيد المتناقص، ما يخفّف الأعباء المالية على الشـــركات 

ويساعدها على تحقيق النجاح والازدهار.

البنك الدولي يوافق على قرض لمصر بقيمة البنك الدولي يوافق على قرض لمصر بقيمة 700700 مليون دولار مليون دولار
أعلـــن البنـــك الدولي عن إقراضـــه 700 مليون دولار لمصـــر، التي تمر 
بأزمـــة اقتصادية حادة، لدعم القطاع الخاص وتعزيز النمو على نحو 
أكثـــر مراعـــاة للبيئة، في إطار خطة مســـاعدات من 6 مليارات دولار. 
ورأى البنـــك الدولي أن هذا التمويل “يســـاعد البلاد على التوجّه نحو 
مشاركة أكبر للقطاع الخاص، وتعزيز صمود الاقتصاد الكلي والمالية 
العامة، ومسار نمو أكثر مراعاة للبيئة”. وسيتم دعم التحول الأخضر 
فـــي مصـــر، لاســـيما عبر تطويـــر مجـــال الطاقـــات المتجـــددة وزيادة 

الكفاءة في قطاعات الكهرباء والمياه والصرف الصحي.
وأشار البنك الدولي في مارس إلى أنه يعتزم مساعدة مصر بأكثر من 
6 مليـــارات دولار على مدى 3 ســـنوات، لتمكينها مـــن تنفيذ أولوياتها 
التنموية. ومنذ عامين، تشـــهد مصر إحدى أسوأ الأزمات الاقتصادية 
فـــي تاريخهـــا. وتفاقـــم التضخم وبلـــغ 40 % في العام 2023 بســـبب 
انخفـــاض قيمـــة الجنيه المصري، الـــذي فقد نحو ثلثـــي قيمته مقابل 

الدولار.

توفير مجموعة شاملة 
من الحلول التمويلية 

المبتكرة

الشراكة مع “تمكين” منذ 
2022 تعكس الالتزام 

بدعم النمو الاقتصادي 
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وكالات

لوكســـمبورغ  فـــي  انطلقـــت  رســـمياً، 
بيـــن  الأوروبيـــة  العضويـــة  مفاوضـــات 
ومـــن  وأوكرانيـــا،  الأوروبـــي  الاتحـــاد 
المرجـــح أن تســـتغرق هـــذه المحادثـــات 

سنوات حتى تنتهي.
الأوروبـــي،  المجلـــس  رئيـــس  وأعلـــن 
تشـــارلز ميشـــيل، أن أوكرانيـــا قـــد بـــدأت 
المفاوضـــات حـــول  عمليـــة طويلـــة مـــن 
الانضمـــام إلى الاتحـــاد الأوروبـــي. وقال 
ميشـــيل خـــال افتتـــاح الاجتمـــاع الأول 
للمؤتمـــر الحكومـــي الدولي بيـــن الاتحاد 
الأوروبـــي وأوكرانيـــا فـــي لوكســـمبورغ: 
إن المفاوضـــات حول قبـــول أوكرانيا في 
الاتحـــاد الأوروبي ليســـت محـــدودة في 
الوقـــت المناســـب ولا تحـــدد أي مواعيـــد 

نهائية محددة للانضمام.
كما أضاف: هذه هي بداية عملية طويلة، 
وبينمـــا نحتفـــل اليوم بخطـــوة مهمة إلى 
نعتـــرف  أيضـــاً أن  الأمـــام، يجـــب علينـــا 
بـــأن الطريق إلـــى الأمام ســـيتطلب جهداً 
متواصـــاً وتفانيـــاً وإصلاحـــات جوهرية 
أخـــرى. وترأســـت جلســـة الافتتـــاح عـــن 
جانـــب الاتحاد الأوروبي، وزيرة خارجية 
بلجيكا حجا لحبيب، وعن جانب أوكرانيا 
الأوكرانيـــة  الأوروبيـــة  الشـــؤون  وزيـــرة 

أولغا ستيفانيشينا.
إن  بلجيـــكا  خارجيـــة  وزيـــرة  وقالـــت 

أوكرانيـــا  عضويـــة  مفاوضـــات  انطـــاق 
منعطف تاريخي بالنســـبة إلـــى الجانبين، 
مشـــيرة إلـــى أن مســـار توســـيع الاتحـــاد 
استثمار اســـتراتيجي في السلام والأمن 
والازدهـــار. كما قالت لحبيـــب إن الاتحاد 
الأوروبـــي قدم إلـــى أوكرانيـــا 106 مليار 
يـــورو فـــي شـــكل مســـاعدات اقتصاديـــة 
وعســـكرية منـــذ تفجـــر الحـــرب، مضيفة 
أن الاتحاد الأوروبـــي ينتظر من أوكرانيا 
اســـتيعاب التشـــريعات الأوروبيـــة كافـــة 
والالتزام بمبادئ حقوق الإنسان وحقوق 

الأقليات والديمقراطية.
كذلـــك قالـــت: الـــدول الأعضـــاء تحتفـــظ 
مســـار  نهايـــة  حـــول  الأخيـــرة  بالكلمـــة 

مفاوضات العضوية.
أمـــا فـــي كلمتـــه الافتتاحيـــة عبـــر رابـــط 
فيديـــو، وصف رئيس الـــوزراء الأوكراني 

دينيس شـــميغال إطلاق المحادثات بأنه 
يـــوم تاريخـــي يمثـــل فصـــا جديـــدا في 

علاقات بلاده مع الكتلة.
وكانت المفوضيـــة الأوروبية، قدمت في 
7 يونيـــو الجاري، أن أوكرانيـــا ومولدوفا 
الشـــروط  كافـــة  الآن  اســـتوفيتا  قـــد 

الأساسية لهذا الانضمام.
ومنـــح الاتحـــاد الأوروبي وضع المرشـــح 
للعضوية لأوكرانيا في يونيو عام 2022، 
في مبادرة رمزية للغاية بعد أشـــهر قليلة 
من بـــدء الحرب هناك، وكذلك منح وضع 

المرشح لمولدوفا المجاورة.
تجـــدر الإشـــارة إلـــى أن رئيـــس المجلس 
الأوروبي، تشـــارلز ميشـــيل، كان قد وعد 
ســـابقاً كييـــف رمزياً بأنها ســـتكون قادرة 
علـــى الانضمـــام إلـــى الاتحـــاد الأوروبـــي 

بحلول عام 2030 على أقل تقدير.

الاتحاد الأوروبي يبدأ محادثات عضوية أوكرانيا
الشرق الأوسط

قـــدّر المتحدث باســـم نقابـــة الأطباء في 
الســـودان “مســـتقلة”، أحمـــد عبـــاس، أن 
أكثـــر مـــن 40 ألـــف شـــخص قتلـــوا فـــي 
وقـــوات  الجيـــش  بيـــن  الدائـــرة  الحـــرب 
الدعم الســـريع منذ أبريـــل العام الماضي، 
متوقعـــاً أن يكون العـــدد الفعلي للضحايا 
أكبر، خاصة أن أعداداً كبيرة من الحالات 
لـــم تصل إلى المستشـــفيات، وتـــم دفنهم 

أوتحللت جثثهم ولم يشملهم الحصر.
وتكتنـــف عمليـــة الحصر الدقيـــق لأعداد 
الضحايـــا فـــي الســـودان صعوبـــات جمة، 
غيـــر أن التقديـــرات الأمميـــة والحقوقية 
المتحفظـــة تـــدور حول 12 ألف شـــخص 

قتلوا حتى أواخر ديسمبر الماضي.
الســـوداني،  الطبـــي  المســـؤول  وشـــرح 
فـــي حديـــث إلـــى “الشـــرق الأوســـط”، أن 
تقديراته تشـــير إلـــى أن ما لا يقل عن 20 
ألف قتلوا خلال الاشتباكات بين الأطراف 
المتحاربة، وتوفي 16 ألف بسبب انعدام 
العـــاج والجـــوع، أو بانهيـــارات المنـــازل 
جراء المعـــارك العنيفة التي اســـتخدمت 
فيها الغارات الجوية والمدفعية، كما قتل 
نحـــو 4 آلاف في مدينة الفاشـــر، حاضرة 

ولاية شمال دارفور.
وأفـــاد تقريـــر لــــ ”الأمـــم المتحـــدة”، فـــي 
ينايـــر الماضـــي، أن ما بيـــن 10 آلاف و15 

ألـــف شـــخص قُتلوا فـــي مدينـــة الجنينة 
السودانية، غرب دارفور، العام الماضي.

إن  الأوســـط”  ”الشـــرق  لــــ  عبـــاس  وقـــال 
الوضع الصحي في السودان منهار تماماً، 
ويزداد خطورة مع دخول فصل الخريف 
وتفشـــي أمراض الملاريـــا وحمى الضنك 
والحصبة وغيرها. وأكد أن 80 في المائة 
من الخدمـــات الصحية متوقفة كلياً، وما 
تبقـــى منهـــا يفتقـــد المســـتلزمات الطبية 
والأدويـــة المنقـــذة للحيـــاة مـــع الانقطاع 

المستمر في خدمات الماء والكهرباء.
28 مستشـــفى ومركـــزاً  أن  أوضـــح  كمـــا 
صحياً تعرضـــوا للتدمير الكامل، بينما تم 

إخـــاء 22 مـــن المرافـــق الطبيـــة، بعضها 
للقـــوات  وارتـــكازات  كســـكن  يســـتخدم 
المتقاتلـــة. وقال المتحدث باســـم النقابة 
إن الوضع الصحي في الفاشـــر والمناطق 
المحيطـــة بهـــا حرج جـــداً جـــراء الحصار 
الكامـــل الذي تعرضت له مـــن قبل الدعم 
الســـريع، وحـــال لم تحـــدث عملية تدخل 
عاجلة سيقع مزيد من الضحايا المدنيين.
وذكـــر عبـــاس كذلـــك أن عـــدد الضحايـــا 
منذ نشـــوب المعارك في الفاشر في مايو 
الماضي تجـــاوز 4 آلاف قتيل، فيما جُرح 
أكثر من 5 آلاف آخرين، متوقعاً أن تكون 

الحصيلة المؤكدة للضحايا أكبر.

أطباء السودان: أكثر من 40 ألف قتيل بالحرب

تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
“^” الإلكتروني

وزير الدفاع الأميركي: استفزازات حزب الله تجر لبنان لحرب مفتوحةوزير الدفاع الأميركي: استفزازات حزب الله تجر لبنان لحرب مفتوحة
علـــى الرغـــم مـــن الجهود والمســـاعي 
الأميركية للدفع نحو خفض التصعيد 
بين حـــزب الله والقوات الإســـرائيلية 
علـــى الحـــدود بيـــن لبنان وإســـرائيل، 
وسط مخاوف من توسع الحرب، أكد 
وزيـــر الدفاع الأميركي لويد أوســـتن، 
الثلاثـــاء، أن “اســـتفزازات” حزب الله 
اللبنانـــي تهدد بجـــر إســـرائيل ولبنان 

إلى حرب مفتوحة.
وقال أوســـتن في بداية اجتماعه مع 

وزير الدفاع الإسرائيلي يوآف غالانت 
الأميركيـــة  الدفـــاع  وزارة  مقـــر  فـــي 
)البنتاغون( “يمكن بسهولة أن تتحول 
حـــرب جديدة بيـــن إســـرائيل وحزب 
الله إلـــى حـــرب إقليميـــة مـــع عواقب 

وخيمة على الشرق الأوسط”.
كمـــا قال “مثـــل هذه الحرب ســـتكون 
كارثـــة علـــى لبنـــان وســـتكون مدمرة 
للمدنييـــن الإســـرائيليين واللبنانييـــن 

الأبرياء”.

وكالات

من اجتماع أوستن وغالانت في واشنطن “رويترز”

هنية: أي اتفاق لا يضمن وقف الحرب في غزة “مرفوض”

فـــي  الإســـرائيلية  الحـــرب  تتوقـــف  لا 
قطـــاع غزة عند حـــد، فالضربات تزداد 
يوميـــاً وخطر المجاعـــة بات أقرب من 

أي وقت مضى.
وأمام هـــذا الواقع الأليم، أكد المفوّض 
لازارينـــي  فيليـــب  للأونـــروا  العـــام 
الثلاثـــاء، أن 10 أطفال يفقدون ســـاقا 
أو ســـاقين كل يـــوم فـــي قطـــاع غـــزة 

بالمعدل.
وقال لازاريني خـــال مؤتمر صحافي 
في جنيف إنه وبصورة أساسية، هناك 
كل يـــوم 10 أطفـــال يفقدون ســـاقا أو 

ساقين بالمعدل.
كمـــا أوضح أن هـــذه الأرقام لا تشـــمل 
الأطفال الذين خسروا أيادي أو أذرعا، 
مشـــدداً علـــى أنـــه يســـتند علـــى أرقام 
صـــادرة عـــن منظمـــة الأمـــم المتحـــدة 

للطفولة “اليونيسف”.
فـــي  أطفـــال   10 أن  لازارينـــي  وتابـــع 
اليـــوم يعنـــي حوالـــي 2000 طفل بعد 
أكثـــر مـــن 260 يومـــاً من هـــذه الحرب 
الوحشـــية، وقال: نعلم أيضًا كيف تتم 
عمليات البتـــر في ظروف مروعة جدًا 
في غالب الأحيان وأحيانًا من دون أي 
نوع مـــن التخدير، وهـــذا ينطبق أيضًا 

على الأطفال.
وتحـــدّث لازارينـــي أيضـــا عـــن تقريـــر 
نشـــرته منظمة “ســـايف ذي تشيلدرن” 
غيـــر الحكوميـــة يقدر أن مـــا يصل إلى 
21 ألـــف طفـــل فـــي عـــداد المفقودين، 
منـــذ بداية الحرب فـــي قطاع غزة، إما 
لأنهم طُمروا تحت الأنقاض أو أُســـروا 
أو دفنـــوا في قبـــور مجهولة، أو فَقدوا 

الاتصال بأسرهم وأقاربهم.
وأكـــدت “ســـايف ذي تشـــيلدرن” علـــى 
الأرقـــام  جمـــع  صعوبـــة  مـــن  الرغـــم 
عـــن  يقـــل  لا  مـــا  أن  منهـــا،  والتحقـــق 
17 ألـــف طفـــل فـــي قطـــاع غـــزة غيـــر 
مصحوبيـــن بذويهـــم، و4 آلاف طفـــل 

بعدمـــا  المفقوديـــن  عـــداد  فـــي  باتـــوا 
طمروا تحت الأنقاض.

التصنيـــف  لمبـــادرة  تقريـــر  وأظهـــر 
الغذائـــي  للأمـــن  المتكامـــل  المرحلـــي 
قائمـــاً  يـــزال  لا  المجاعـــة  خطـــر  أن 
بشـــدة فـــي أنحاء قطـــاع غزة مـــا دام 
القتـــال بين إســـرائيل وحركـــة حماس 
مستمراً، واستمرت القيود على دخول 

المساعدات الإنسانية إلى القطاع.
وأفـــاد التقريـــر الذي اطلعـــت “رويترز” 
على نســـخة منـــه قبل نشـــره، الثلاثاء، 
بـــأن أكثـــر مـــن 495 ألـــف شـــخص، أو 
أكثر من خُمس ســـكان غزة، يواجهون 
مســـتويات كارثيـــة هـــي الأخطـــر مـــن 

انعدام الأمن الغذائي.
وذكـــرت المبـــادرة أن زيـــادة عمليـــات 
توصيـــل الطعـــام والخدمـــات الغذائية 
إلـــى شـــمال قطاع غـــزة خلال شـــهري 
مـــارس وأبريل بدت أنهـــا خففت حدة 
الجـــوع فـــي المنطقـــة التـــي توقعـــت 
المبـــادرة المدعومة من الأمم المتحدة 

حدوث مجاعة فيها.
لكنها قالت إنه رغم التحسن الملحوظ 
فـــي أبريـــل، فمـــن الممكـــن أن يتبـــدد 

سريعاً.
وجاء في تحديـــث للمبادرة: تتضاءل 

المتاحـــة  العمـــل  مســـاحة  باســـتمرار 
المجـــال  فـــي  العاملـــة  للمنظمـــات 
تقديـــم  علـــى  والقـــدرة  الإنســـاني، 
المســـاعدات بأمان للســـكان مـــع تردي 
الأوضاع الحالية وعدم استقرارها إلى 

حد كبير.
الى ذلك، أصدر إســـماعيل هنية رئيس 
المكتب السياســـي لحركة حماس بيانا 
يـــوم الثلاثـــاء بعـــد استشـــهاد إحـــدى 
شـــقيقاته فـــي قصـــف إســـرائيلي على 
غـــزة، قال فيـــه إن أي اتفـــاق لا يضمن 
وقـــف إطـــاق النار وإنهـــاء الحرب هو 

اتفاق مرفوض.
كانـــت  “إذا  بالقـــول  البيـــان  وأضـــاف 
أهلـــي  اســـتهداف  أن  تظـــن  إســـرائيل 
مـــن مواقفنـــا فهـــو  وعائلتـــي ســـيغير 

واهم”.
مراســـلون  أفـــاد  ســـابق،  وقـــت  وفـــي 
أن قصفـــاً إســـرائيلياً اســـتهدف منـــزلاً 
لعائلة رئيس المكتب السياسي لحركة 
حمـــاس إســـماعيل هنيـــة فـــي مخيـــم 

الشاطئ غربي مدينة غزة.
إلـــى  أدى  القصـــف  أن  أضـــاف  كمـــا 
استشهاد 13 في المنزل، بينهم شقيقة 

هنية.
باســـم  المتحـــدث  أعلـــن  جهتـــه،  مـــن 

الجيـــش الإســـرائيلي أفيخـــاي أدرعي، 
قصفـــت،  الإســـرائيلية  “الطائـــرات  أن 
العســـكرية  المخابـــرات  مـــن  بتوجيـــه 
والشـــاباك، مبنييـــن فـــي شـــمال غـــزة، 
وقضت على عـــدد من عناصر حماس، 
بينهم من شـــارك في هجـــوم 7 أكتوبر 

وفي احتجاز رهائن”، وفق زعمه.
تعثر الجهود لوقف إطلاق النار

فيمـــا تعثرت كافـــة المســـاعي الدولية 
أجـــل  مـــن  الآن  حتـــى  والإقليميـــة 
التوصل لاتفاق يوقف إطلاق النار في 
القطـــاع المدمـــر، والذي شـــارف بعض 
نازحيه على الجوع، نظرا لشح دخول 

المساعدات الغذائية.
إذ بينمـــا تتمســـك حماس بوقـــف دائم 
للحرب، وانسحاب القوات الإسرائيلية 
مـــن كامل غزة، ترفض إســـرائيل ذلك، 

متحدثة عن وقف مؤقت للنار.
الـــوزراء  رئيـــس  أن  عـــن  فضـــا 
كان  نتنياهـــو  بنياميـــن  الإســـرائيلي 
أشـــار ســـابقا في مقابلة تلفزيونية إلى 
أنه رفـــض المقترح الأميركـــي للتهدئة 
الذي كشف عنه الرئيس الأميركي جو 
بايدن قبل أسابيع، ليعود أمس ويؤكد 
أنـــه قبل بجزء مـــن هـــذا المقترح، في 
موقـــف متناقـــض أثـــار الشـــكوك حول 

حقيقة قراره.
وأعلنـــت وزارة الصحة في قطاع غزة 
الثلاثاء أن حصيلة شهداء الحرب بين 
إســـرائيل والحركة المستمرة منذ أكثر 
من ثمانية أشـــهر، ارتفعت إلى 37658 

على الأقل.
وقالـــت الـــوزارة في بيـــان إنها أحصت 
بيـــن من وصلوا إلى المستشـــفيات 32 
شـــهيدًا و139 إصابة خلال 24 ســـاعة 
حتى صباح الثلاثاء. وأشـــارت إلى أن 
إجمالـــي عدد المصابين في الحرب بلغ 

86237 إصابة منذ السابع من أكتوبر.

وكالات

فلسطينيون يبكون بعد غارة إسرائيلية في خان يونس “أ.ب”

نصـــف مليون شـــخص فـــي غـــزة يواجهون أســـوأ مســـتويات الجوع 

10 أطفال يفقدون ساقا أو ساقين يوميا في غزة 

وكالات

اقتحـــم متظاهـــرون غاضبـــون مبنـــى 
البرلمـــان الكينـــي، الثلاثـــاء، وأشـــعلوا 
لتتحـــول  منـــه،  أجـــزاء  فـــي  النيـــران 
ضرائـــب  فـــرض  علـــى  احتجاجـــات 
مـــع  عنيفـــة  اشـــتباكات  إلـــى  جديـــدة 

الشرطة ما أدى إلى مقتل 10.
عـــن  يقـــل  لا  مـــا  إن  مســـعف  وقـــال 
عشـــرة أشـــخاص قُتلوا بالرصاص في 
العاصمـــة الكينية يـــوم الثلاثاء بعد أن 
انقلبـــت التظاهرات لاشـــتباكات عنيفة 
مـــع الشـــرطة. وأفاد شـــهود عيـــان بأن 
المتظاهريـــن دخلوا المجمع بعد أن أقر 
المشرعون مشروع قانون مثير للجدل 
من شأنه فرض مجموعة من الضرائب 

الجديدة.
كما قـــال التلفزيون المحلـــي إن حريقاً 
اندلـــع في مكتب حاكـــم نيروبي خلال 
لفـــرض ضرائـــب  تظاهـــرات مناهضـــة 
الشـــرطة  واســـتخدمت  جديـــدة. 
لتفريـــق  تُســـتخدم  ميـــاه  خراطيـــم 
المتظاهريـــن لمحاولـــة إخمـــاد الحريق 
في الطابق الأرضـــي من المبنى الواقع 
في المنطقة التجارية في نيروبي على 
بعـــد مئـــات الأمتار مـــن البرلمـــان الذي 

اقتحمه متظاهرون في وقت سابق.
الغضـــب  اشـــتعل  أن  بعـــد  ذلـــك  جـــاء 
الشـــعبي فـــي كينيـــا، مع تصاعـــد حدة 
التوتـــرات قبيـــل تصويت المشـــرعين، 
على مشـــروع قانـــون يفـــرض ضرائب 

إضافية.
اشـــتداد  إلـــى  التوقعـــات  وأشـــارت 

احتجاجـــات واســـعة النطـــاق، يقودها 
الخطـــط  بهـــذه  تنديـــداً  الشـــباب، 

الحكومية لزيادة الإيرادات.
فـــي حيـــن تأتـــي هـــذه التطـــورات في 
ظل اتخاذ السلطات الكينية إجراءات 
نشـــر  فـــي  تمثلـــت  احترازيـــة،  أمنيـــة 
حواجـــز حـــول مبنـــى البرلمـــان، بينمـــا 
أغلقـــت شـــركات كثيـــرة فـــي العاصمة 
الغـــاز  الشـــرطة  وأطلقـــت  نيروبـــي. 
المســـيل للدمـــوع لتفريـــق متظاهرين، 
إلـــى  الأشـــخاص  مئـــات  خـــروج  مـــع 
الشـــوارع في أنحـــاء البـــاد، احتجاجاً 
المقترحـــة،  الضرائـــب  زيـــادة  علـــى 
وفـــق “رويتـــرز”. يذكـــر أن المتظاهرين 
المناهضيـــن للحكومة كانـــوا دعوا إلى 
إغـــاق الأنشـــطة الاقتصادية، بســـبب 
الإجـــراءات المتعلقة بزيادة الإيرادات، 
مـــا يزيد مـــن عبء الفقر على الســـكان 

البالغ عددهم 54 مليون نسمة.
ويطالـــب الناشـــطون أيضـــاً الحكومـــة 
الفســـاد،  مكافحـــة  علـــى  بالتركيـــز 

وتحسين التخصيصات المالية.
مـــن جانبـــه، يســـعى الرئيـــس ويليـــام 
روتـــو إلى فرض ضرائـــب جديدة على 
مجموعة واسعة من السلع والخدمات، 
مليـــار دولار،   2.7 مبلـــغ  بهـــدف جمـــع 
لتعزيـــز مـــوارد البـــاد الماليـــة، وتأمين 

التمويل من صندوق النقد الدولي.
ومع مشروع الضرائب الجديد، يخشى 
كثيـــر من الســـكان من ارتفـــاع تكاليف 

المعيشة بشكل غير مسبوق.

محتجون يشعلون برلمان كينيا.. 
ومقتل 10 باشتباكات مع الشرطة

طفل سوداني نازح من دارفور يتلقى العلاج في مستشفى للاجئين شرق تشاد “إ.ب.أ”



منظمة بريف - المركز الإعلامي

البحرينيـــة  بريـــف  منظمـــة  تواصـــل 
BRAVE COMBAT FEDERA-
TION خطتهـــا فـــي التوســـع العالمي، 
بطولـــة  تنظيـــم  خـــال  مـــن  وذلـــك 
BRAVE CF في 6 بلدان بقارتي آسيا 
وأوروبا خلال الفترة 9 أغسطس إلى 

19 أكتوبر المقبلين.
وأعلنـــت منظمـــة بريف عـــن تحديث 
 BRAVE لبطولـــة  الزمنـــي  البرنامـــج 
البحرينيـــة،  الرياضـــة  جوهـــرة   ،CF
مـــن خلال إقامة 6 نســـخ من البطولة 
خـــال الفتـــرة مـــن 9 أغســـطس - 19 
أكتوبـــر مـــن هـــذا العـــام، تغطـــي مـــن 
خلالها مســـافة 17 ألـــف كيلومتر بين 
القارتين الآســـيوية والأوروبية، منها 
تنظيم البطولة لأول مرة في دولتين 

ضمن هذا البرنامج.
مـــع  الأحـــداث  سلســـلة  وتنطلـــق 
بطولـــة BRAVE CF 84 فـــي مدينـــة 
تشنغتشـــو بالصين في 9 أغســـطس، 
والذي يمثـــل أول حدث للمنظمة في 
جمهورية الصين الشـــعبية الصديقة، 
حيـــث ســـيصل إجمالـــي عـــدد الدول 
المضيفـــة خـــال إقامة هـــذه البطولة 
 BRAVE إلى 34 دولـــة. وتقام بطولة
CF 85 فـــي مدينـــة لاهور بباكســـتان 
يمثـــل  والـــذي  أغســـطس،   18 فـــي 
 BRAVE هـــذا الحدث عـــودة بطولـــة

CF إلـــى باكســـتان بعـــد النســـخة 17 
التـــي أقيمـــت فـــي عـــام 2018 والتي 
شـــهدت حضـــور ومشـــاركة عبـــدول 
عبد الرحيمـــوف، JP Buys، جامزات 

ماجوميدوف وفرانس ملامبو.
فـــي   BRAVE CF 86 تقـــام  بعدهـــا، 
 24 فـــي  ببلغاريـــا  بورغـــاس  مدينـــة 
أغســـطس، وهـــو الحـــدث الأول فـــي 
بلغاريـــا، مما يجعلهـــا الدولة المضيفة 
رقـــم 35 علـــى مســـتوى العالـــم، وهو 
أي  فـــي  لـــه  مثيـــل  لا  قياســـي  رقـــم 
منظمـــة عالمية لرياضـــة فنون القتال 

المختلطة.
 BRAVE وفـــي ســـبتمبر تعود بطولـــة
CF مـــن جديـــد إلى هولندا بالنســـخة 
83 والمقرر إقامتها في مدينة ألكمار 
يـــوم 22 ســـبتمبر، حيث يشـــكل ذلك 
الحـــدث الثانـــي لمنظمـــة بريـــف فـــي 
الـــذي  الكبيـــر  النجـــاح  بعـــد  هولنـــدا، 
 BRAVE حققته في تنظيمهـــا بطولة

CF 83 في مايو الماضي.
وتقـــام بطولـــة BRAVE CF 88 فـــي 
تليهـــا  ســـبتمبر،   28 يـــوم  ســـلوفينيا 
بطولـــة BRAVE CF 89 في إســـبانيا 
يـــوم 19 أكتوبـــر، حيـــث ســـيعزز ذلك 
مـــن مكانتهـــا، باعتبارهـــا أكثر منظمة 
لفنـــون القتال المختلطة انتشـــارا في 

العالم.

بطولة “BRAVE” تواصل توسعها العالمي

محرر الشؤون الرياضية

Sports@albiladpress.com

الأربعاء 26 يونيو 2024 - 20 ذو الحجة 1445 - العدد 5734

تزامنـــاً مـــع تنظيـــم المملكـــة للنســـخة 
الثالثة من مؤتمـــر الذكاء الاصطناعي، 
المـــدراء  لتكريـــم  أقيـــم حفـــل خـــاص 
التنفيذيين الداعمين لابتكارات الذكاء 
الاصطناعـــي، حيث كرم ســـمو الشـــيخ 
نائـــب  آل خليفـــة  بـــن محمـــد  ســـلمان 
رئيس الهيئة العامة للرياضة 38 مديراً 
البـــارزة  لإســـهاماتهم  تقديـــراً  تنفيـــذاً 
فـــي دعـــم هـــذا المجـــال، إذ يقـــام هـــذا 
المؤتمر فـــي إطار الشـــراكة بين الهيئة 
العامـــة للرياضـــة ومركز ســـمو الشـــيخ 
ناصـــر للبحـــوث والتطويـــر فـــي الذكاء 
الاصطناعـــي، وبتنظيم مـــن المجموعة 
العالميـــة للذكاء الاصطناعـــي بالتعاون 

مع “جي إي سي ميديا” الإماراتية.
عبدالرحمـــن  حضـــور  الحفـــل  وشـــهد 
صادق عســـكر الرئيس التنفيذي للهيئة 
النعيمـــي  وعبـــدالله  للرياضـــة،  العامـــة 
الرئيـــس التنفيذي لمركز ســـمو الشـــيخ 
ناصـــر للبحـــوث والتطويـــر فـــي الذكاء 
الاصطناعـــي، وممثلين عـــن الجامعات 
مـــن  لعـــدد  بالإضافـــة  المملكـــة،  فـــي 
المســـؤولين والشخصيات والمدعوين، 

وذلك بفندق ذي آرت بجزر أمواج.
من جانبه، أكد ســـمو الشيخ سلمان بن 
محمـــد آل خليفـــة عـــن جزيـــل على أن 
الشـــراكة بيـــن الهيئـــة العامـــة للرياضة 
ومركـــز ســـمو الشـــيخ ناصـــر للبحـــوث 

الاصطناعـــي،  الـــذكاء  فـــي  والتطويـــر 
تأتي بناءً على توجيهات ســـمو الشيخ 
خالـــد بن حمد آل خليفـــة النائب الأول 
للشـــباب  الأعلـــى  المجلـــس  لرئيـــس 
والرياضة رئيس الهيئة العامة للرياضة 
رئيـــس اللجنـــة الأولمبيـــة البحرينيـــة، 
كل  حريـــص  ســـموه  أن  إلـــى  مشـــيراً 
الحـــرص على تعزيز التعاون المشـــترك 
مـــع مختلـــف القطاعـــات فـــي المملكة، 
للمســـاهمة في عملـــة التطويـــر والبناء 

على كافة الأصعدة.
كما وعبر سمو الشيخ سلمان بن محمد 
آل خليفـــة عـــن اعتـــزازه بالـــدور الـــذي 
قـــام بـــه المكرمـــون في دعـــم مبادرات 

الـــذكاء الاصطناعـــي، مؤكـــداً علـــى أن 
دورهـــم الريـــادي يعكس مـــدى إيمانهم 

بقـــدرات وإمكانـــات الكـــوادر الوطنية، 
حيويـــة  قطاعـــات  فـــي  ومســـاهمتهم 

والصناعـــة  التعليـــم  مثـــل  متعـــددة 
والمالية والتأمين، والشحن، والصحة، 

وغيرها.
من جهته، أعرب جاســـم حاجي رئيس 
المؤتمـــر ورئيـــس المجموعـــة العالميـــة 
للذكاء الاصطناعي عن شكره وامتنانه 
لســـمو الشـــيخ خالد بن حمد آل خليفة 
علـــى دعمه المســـتمر لمبـــادرات الذكاء 
الاصطناعـــي، كمـــا ثمـــن تكريـــم ســـمو 
الشـــيخ ســـلمان بـــن محمـــد آل خليفـــة 
للمديريـــن التنفيذييـــن البالـــغ عددهـــم 
ســـيتم  أنـــه  إلـــى  مشـــيراً  مديـــراً،   38
الإعـــان قريبـــاً عـــن اختيـــار 6 مديرين 
منهـــم للمشـــاركة في المراحـــل النهائية 

التـــي ســـتقام فـــي مدينـــة كيـــب تاون 
فـــي جنـــوب إفريقيا، في حيـــن بين أن 
هـــذا الحدث يُعـــد الأكبر مـــن نوعه في 
المنطقـــة، ويهدف إلى تكريم المديرين 
الذين أظهـــروا تفانياً وجهـــوداً متميزة 
في تطوير اســـتراتيجيات مؤسساتهم 
الـــذكاء  اســـتخدام  دعـــم  خـــال  مـــن 

الاصطناعي بشكل فعّال.
كمـــا أثنـــى جاســـم حاجـــي، علـــى دور 
مملكـــة  فـــي  التنفيذييـــن  المديريـــن 
البحريـــن وعلـــى رؤيتهـــم المســـتقبلية 
في مجال الذكاء الاصطناعي وتطوير 
التقنيـــات  خـــال  مـــن  المؤسســـات 
المتطورة، مشيراً إلى أن المؤتمر يأتي 
والنهـــج  الرائـــدة  للمبـــادرات  تتويجـــاً 
المبتكر الذي يقوده ســـمو الشيخ خالد 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، لتطويـــع الـــذكاء 
الاصطناعـــي والاســـتفادة مـــن تقنياته 

في مختلف المجالات.
وبيـــن جاســـم حاجـــي أهميـــة الـــذكاء 
الاصطناعي وتطوره في البحرين، من 
خلال بنـــاء جيل واعد مـــن الخريجين 
الجامعـــات  طلبـــة  مـــن  والخريجـــات 
فـــي مجـــال علـــوم الحاســـوب والذكاء 
الاصطناعـــي لكـــي يبـــرز دور البحريـــن 
الرائد، معتبـــراً أن هذا التطور يعزز من 
قـــدرات الكـــوادر الوطنيـــة ويدفع نحو 
تحقيـــق المزيد مـــن الإنجازات في هذا 
المجـــال الحيـــوي ممـــا يعـــزز الإنتاجية 

والكفاءة في مملكة البحرين.

ضمن الشراكة بين الهيئة العامة للرياضة ومركز ناصر للبحوث والتطوير

سلمان بن محمد يكرم الداعمين لمبادرات الذكاء الاصطناعي في المملكة

ريال مدريد يعلن 
رحيل ناتشو 

رسميا

اتحاد الكرة الهندي يتهم مدرب المنتخب بـ “الشعوذة”اتحاد الكرة الهندي يتهم مدرب المنتخب بـ “الشعوذة”
اتهـــم اتحـــاد كرة القدم فـــي الهند المدير 
الفني الســـابق للمنتخب الأول الكرواتي 
إيغـــور شـــتيماتس، بالاســـتعانة بمنجـــم 
إقالتـــه  بعـــد  وذلـــك  لاعبيـــه،  لاختيـــار 
مـــن منصبـــه الأســـبوع الماضـــي نتيجـــة 
الفشـــل في التأهل إلـــى الدور الثالث من 
التصفيات المزدوجـــة المؤهلة لمونديال 
ولطالمـــا   .2027 آســـيا  وكأس   2026
اتســـمت العلاقـــة بيـــن الاتحـــاد الهنـــدي 
يونايتـــد  لوســـتهام  الســـابق  والمدافـــع 
الإنجليـــزي والمنتخب الكرواتي بالتوتر، 
خلال الأعوام الخمســـة التي قضاها في 
هذا المنصب. وقال شتيماتس )56 عاما( 
الذي مدد عقده في أكتوبر الماضي حتى 
يونيـــو 2026، فـــي مؤتمـــره الصحافـــي 
الأخيـــر، إنه خضـــع لعمليـــة جراحية في 
القلب بسبب التوتر، وحارب “الأكاذيب” 

خاصـــة”  “مصالـــح  لديهـــم  وأشـــخاصا 
خـــال فتـــرة توليه المهمـــة. ورد الاتحاد 
الهنـــدي في وقت متأخر من ليل الإثنين 
علـــى الكرواتـــي، قائلا إنه أضـــر بالاتحاد 
الوطنـــي بســـبب “تصريحاتـــه الســـلبية”، 
مضيفا أن “البيان الصادر عن شتيماتس 
الـــذي يبـــدو أنـــه كان بهـــدف وحيد وهو 
الإســـاءة إلى الاتحاد الهندي لكرة القدم 
وإظهـــار أفـــراده بشـــكل ســـيئ، لا يليـــق 
بمحتـــرف خـــدم المنظمـــة لأكثـــر مـــن 5 
أعـــوام”. وتابـــع “هذا الســـلوك عـــزز فقط 
اعتقـــاد الاتحـــاد الهندي لكـــرة القدم بأنه 
اتخـــذ القـــرار الصحيـــح، لســـبب عـــادل، 
بإنهـــاء عقـــده”. وأضـــاف البيان “شـــعرنا 
بالصدمـــة عندمـــا لاحظنا اعتمـــاده على 
أحـــد المنجميـــن لتحديـــد اســـتدعاءات 
قبـــل  الفريـــق”،  واختيـــارات  اللاعبيـــن 

التدخل لوقف ذلك. وأصبح شـــتيماتس 
الذي وصل مع كرواتيا كلاعب إلى نصف 
نهائـــي كأس العالـــم عـــام 1998، مدربـــا 
للهنـــد في عـــام 2019، وســـاهم وإن كان 
لفترة وجيزة في قيادة المنتخب ليكون 
بين المئة الأوائل في التصنيف العالمي، 
وذلـــك للمرة الثانية فقـــط خلال قرابة 3 
عقود. لكن ولايته تميزت بالجدل، وذكر 
تقريـــر إعلامـــي عام 2023 أنه اســـتخدم 

منجمـــا لاختيـــار تشـــكيلته فـــي ادعـــاء 
وصفه شتيماتس في حينها بأنه “عار”.

وقـــاد شـــتيماتس الهنـــد للمشـــاركة فـــي 
حيـــث  العـــام،  هـــذا  بدايـــة  آســـيا  كأس 

خسرت جميع مبارياتها الثلاث.
وتحتـــل الهند التـــي أطلق عليهـــا رئيس 
“فيفـــا” الســـابق السويســـري ســـيب بلاتر 
لقـــب “العملاق النائـــم”، المركـــز 124 في 

التصنيف العالمي الجاري.

سكاي نيوز عربية - وكالات

المتقاعدون الألمان يكسبون قوت يومهم من جمع “قمامة” المشجعينالمتقاعدون الألمان يكسبون قوت يومهم من جمع “قمامة” المشجعين
يتجـــه رجـــل عجوز نحـــو القمامـــة التي 
خلفهـــا مشـــجعو ألمانيا والمجـــر يضعها 
في عربة يدفعها وذلك طمعاً بالحصول 
بتوفيـــر  تســـاعده  يـــورو   30 علـــى 
مســـتلزمات الحياة وهـــو واحد من عدد 
كبيـــر وجـــدوا فـــي بطولة أوروبـــا “يورو 
2024” حـــاً لأزماتهم المعيشـــية وســـط 
صعوبـــات يعانـــي منهـــا المتقاعدون في 

ألمانيا بسبب ضعف رواتبهم.
أصبـــح الأمر مألوفاً قبـــل وبعد مباريات 
بطولـــة أوروبا، رجل عجـــوز يدفع بعربة 
مليئـــة بزجاجـــات الجعـــة وعلـــب المياه 
البلاســـتيكية، إذ يقول أحدهم لصحيفة 
“تـــاز” إنه يتوقع الحصول على 30 يورو 
مـــن هـــذه العمليـــة الشـــاقة والتـــي قد لا 

يمكنه فعلها بعد انتهاء البطولة القارية.
متوســـط الرواتب التقاعدية في ألمانيا 
منخفض للغاية وســـط الغـــاء وارتفاع 
أن  الإحصـــاءات  تكشـــف  إذ  الأســـعار، 
المحظـــوظ هـــو من يحصـــل على 1373 

للنســـاء،  يـــورو  و890  للرجـــال،  يـــورو 
ولهذا جمع الزجاجات والعلب بات عملاً 

إضافياً لهم كي يجنوا بعض المال.
يقـــول الرجـــل العجـــوز للصحيفـــة وهو 
ملعـــب  حـــول  الزجاجـــات  عـــن  يبحـــث 

مباراة ألمانيا والمجر بشتوتغارت: جمع 
الزجاجـــات والعلـــب أمـــر شـــاق للغايـــة، 
ســـاعات  وأقضـــي  متســـخة  ملابســـي 
طـــوال وأنـــا أجمعهـــا، لكـــن بالنهاية هي 
قبـــل  أفعـــل  كنـــت  ممـــا  بكثيـــر  أســـهل 
البطولـــة، حينهـــا ألـــف شـــوارع المدينـــة 
وألقـــي نظـــرة علـــى كل ســـلة مهمـــات 
للحصول على علبة. وتضيف الصحيفة: 
يبدو أن عدد جامعي الزجاجات والعلب 
في ألمانيـــا يزداد عاماً بعـــد عام، فالفقر 
بـــات واضحاً فـــي الشـــوارع، وليس من 
المســـتغرب رؤيـــة كبـــار الســـن يجوبون 
الشـــوارع بأكياسهم البلاســـتيكية لجمع 
العلـــب وأفضـــل نتيجـــة يحصـــل عليهـــا 

الفرد منهم هي 30 يورو. 

العربية.نت



القضيبية - مجلس الشورى

أشـــادت لجنـــة حقـــوق الإنســـان بمجلـــس 
الشورى برئاسة محمد الخزاعي، بتحقيق 
مملكـــة البحريـــن الفئة الأولى فـــي مجال 
مكافحة الاتجار بالأشـــخاص للعام السابع 
علـــى التوالي، وذلك بحســـب تقرير وزارة 
المعنـــي بتصنيـــف  الخارجيـــة الأميركيـــة 
الاتجـــار  مكافحـــة  مجـــال  فـــي  الـــدول 
بالأشـــخاص، والـــذي يرصـــد أوضـــاع 188 
دولة حـــول العالم، مؤكـــدةً اللجنة أن هذا 
مـــا  يعكـــس  المتكـــرر  الحضـــاري  الإنجـــاز 
تحظى به مبادئ وأســـس حقوق الإنســـان 
البـــاد  مـــن رعايـــة واهتمـــام مـــن عاهـــل 
المعظـــم صاحـــب الجلالة الملـــك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة، ومتابعـــة حثيثـــة من 

ولـــي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 

خليفة.
وثمنـــت اللجنة ما جاء في التقرير بشـــأن 
التأســـيس  فـــي  البحريـــن  مملكـــة  نجـــاح 
لثقافة راسخة بحقوق الإنسان ومكافحة 
منظومـــة  وفـــق  بالأشـــخاص،  الاتجـــار 
متكاملـــة تقـــوم علـــى الوقايـــة والحمايـــة 
والشـــراكات  القضائيـــة  والملاحقـــة 
ومؤسســـات العمل المختصة، مشيرة إلى 
أن الجهـــود التـــي اتخاذهـــا المملكـــة فـــي 
مجـــال مكافحـــة الاتجار بالبشـــر، تضمنت 
فـــي مقدمتهـــا مجموعـــة من التشـــريعات 
يؤكـــد  بمـــا  وذلـــك  المنظمـــة،  والقوانيـــن 

أهمية التنظيم التشـــريعي لكفالة الحقوق 
وضمـــان اســـتدامة التطـــور فيهـــا، منوهةً 
اللجنـــة بجهود المملكة البـــارزة في اتخاذ 
الإجـــراءات والتدابيـــر لمكافحـــة الاتجـــار 
بالأشـــخاص، والتي فـــي مقدمتها إنشـــاء 
فـــي  بالأشـــخاص  للاتجـــار  نيابـــة  أول 
المنطقـــة، بالإضافـــة إلـــى إنشـــاء مكتـــب 
المجني عليهم والشهود لمكافحة الاتجار 

بالأشخاص.
وأثنـــت اللجنة على جدية مملكة البحرين 
فـــي التصـــدي للاتجـــار بالأشـــخاص مـــن 
فـــي  متخصصـــة  إدارة  إنشـــاء  خـــال 
الرصـــد الوقائي ضمن هيئة تنظيم ســـوق 
العمل، وكذلك من خـــال المركز الإقليمي 

للتدريـــب فـــي مجـــال مكافحـــة الاتجـــار 
بالأشـــخاص، والـــذي يعمـــل علـــى تقديـــم 
الـــدورات التدريبية الهادفـــة إلى التعريف 

بالجريمة وصورها وأشكالها.
الســـلطة  حـــرص  علـــى  اللجنـــة  وأكـــدت 
منظومـــة  تحديـــث  علـــى  التشـــريعية 
التـــي  بالقوانيـــن  الوطنيـــة  التشـــريعات 
فـــي  المبذولـــة  الجهـــود  لتعزيـــز  تهـــدف 
وتمكـــن  بالأشـــخاص،  الاتجـــار  مكافحـــة 
الحكومـــة الموقـــرة من اتخـــاذ الإجراءات 
اللازمـــة والضمانـــات الضروريـــة لمكافحة 
الاتجـــار بالأشـــخاص، وحمايـــة حقوقهـــم 

وفق المعايير الدولية.

البحرين نجحت في ترسيخ ثقافة حقوق الإنسان... “حقوقية الشورى”:

تحديث التشريعات الوطنية لتعزيز مكافحة الاتجار بالأشخاص
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الزياني: تكريس سيادة القانون في سوق العمل

أكـــد وزيـــر الخارجيـــة رئيـــس اللجنـــة 
الوطنية لحقوق الإنســـان عبداللطيف 
البحريـــن  مملكـــة  مواصلـــة  الزيانـــي 
إنجازاتها الرائدة والمســـتدامة كمثال 
رفيـــع فـــي احتـــرام حقـــوق الإنســـان 
الاتجـــار  ومكافحـــة  كرامتـــه  وصـــون 
بالأشخاص، استنادًا إلى قيم إنسانية 
وحضارية عريقة، ومنظومة تشريعية 
وقضائيـــة وتنفيذية متكاملة في ظل 
الرؤيـــة الســـامية والقيـــادة الحكيمـــة 
لحضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملك حمد 

بن عيسى آل خليفة.
ورفـــع وزيـــر الخارجيـــة أســـمى آيـــات 
التهانـــي والتبريـــكات إلى ملـــك البلاد 
المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملك حمد 
ولـــي  وإلـــى  خليفـــة،  آل  عيســـى  بـــن 
العهد رئيس مجلـــس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد 
مملكـــة  تعزيـــز  بمناســـبة  خليفـــة،  آل 
ضمـــن  المرموقـــة  مكانتهـــا  البحريـــن 
مكافحـــة  مجـــال  فـــي  الأولـــى  الفئـــة 
الاتجار بالأشخاص وفقًا لتقرير وزارة 
الخارجية الأميركية للعام السابع على 
التوالي، بما يعكس ســـجلها الحقوقي 
والحضـــاري المميـــز فـــي إرســـاء دولة 

الحق والقانون والمؤسسات.
 وأعـــرب عـــن شـــكره وتقديـــره لوزيـــر 
الداخليـــة الفريـــق أول الشـــيخ راشـــد 
بـــن عبـــدالله آل خليفة، ووزيـــر العمل 
تنظيـــم  هيئـــة  إدارة  رئيـــس مجلـــس 
ســـوق العمـــل جميـــل حميـــدان علـــى 
الوطنيـــة  اللجنـــة  جهـــود  مســـاندة 
بالأشـــخاص،  الإتجـــار  لمكافحـــة 
ســـيادة  تكريـــس  فـــي  وإســـهاماتها 
القانون والعدالة والشفافية في سوق 
العمـــل، وحماية الآداب العامة، ونشـــر 
التوعيـــة المجتمعيـــة، وتفعيـــل آليات 
الوقايـــة وتوفيـــر الحمايـــة والإنصاف 
المحتمليـــن،  الضحايـــا  أو  للضحايـــا 
وصـــون الحقـــوق والكرامة الإنســـانية 

والتعايـــش  التســـامح  قيـــم  وإرســـاء 
السلمي والاحترام بين جميع مكونات 

المجتمع.
الشـــراكة  الصـــدد  هـــذا  فـــي  وثمّـــن 
الفاعلـــة بين وزارات الداخلية والعدل 
والأوقـــاف  الإســـامية  والشـــؤون 
والتنميـــة  والعمـــل  والخارجيـــة 
الاجتماعيـــة والإعـــام، وهيئة تنظيم 
ســـوق العمـــل، بالتعـــاون مـــع الســـلطة 
القضائيـــة ممثلة فـــي المجلس الأعلى 
للقضـــاء ونيابـــة الإتجار بالأشـــخاص، 
والمجتمـــع  الحقوقيـــة  والمؤسســـات 
مـــع  الإيجابـــي  والتواصـــل  المدنـــي، 
والقنصليـــة  الدبلوماســـية  البعثـــات 
مـــع  الخبـــرات  وتبـــادل  المعتمـــدة، 
الولايات المتحدة الأميركية الصديقة 

والمنظمات الأممية المعنية.
وزيـــر  الزيانـــي  عبداللطيـــف  وأكـــد 
الخارجية أن مملكـــة البحرين ماضية 
الرائـــدة  الحقوقيـــة  إنجازاتهـــا  فـــي 
وتصنيفها العالمـــي المتقدم من خلال 
تدابير تشـــريعية وتنظيميـــة متطورة 
بموجـــب القانون رقم )1( لســـنة 2008 
بشـــأن مكافحـــة الاتجار بالأشـــخاص، 
وبالتوافق مع الخطة الوطنية لحقوق 
الإنســـان والمعايير الحقوقية العالمية 
الحكيـــم  الإنســـاني  النهـــج  ظـــل  فـــي 
المعظـــم،  الملـــك  الجلالـــة  لصاحـــب 
وتوجهـــات الحكومة برئاســـة صاحب 
رئيـــس  العهـــد  ولـــي  الملكـــي  الســـمو 

مجلس الوزراء.

وزير الخارجية

منظومة حقوقية شاملة في مكافحة الاتجار بالأشخاص... المسلم:

قوانين سوق العمل تحافظ على حقوق جميع الأطراف بكل عدالة
أكد رئيس مجلس النواب أحمد المســـلم، 
أن الرؤية الملكية السامية من ملك البلاد 
الملـــك حمـــد  الجلالـــة  المعظـــم صاحـــب 
بـــن عيســـى آل خليفـــة، ودعـــم ومتابعـــة 
الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، ســـاهمت فـــي بناء 
منظومـــة حقوقيـــة شـــاملة فـــي مكافحة 
الاتجـــار بالأشـــخاص، عبـــر دولـــة القانون 

والمؤسسات.
وأشـــار إلـــى أن تحقيـــق مملكـــة البحرين 
الفئـــة الأولى وللعام الســـابع على التوالي، 
فـــي التقريـــر الســـنوي لـــوزارة الخارجيـــة 
الأميركيـــة، المعنـــي بتصنيـــف الدول في 
بالأشـــخاص،  الاتجـــار  مكافحـــة  مجـــال 
والـــذي يرصـــد أوضـــاع 188 دولـــة حـــول 
العالم، يعد تأكيدًا للمكانة الدولية الرفيعة 
لمملكـــة البحرين فـــي مجال حفظ حقوق 
الإنســـان ومكافحة الاتجار بالأشـــخاص، 
والاهتمـــام المتواصل في ترســـيخ ثقافة 
عمـــل  وفـــق منظومـــة  الإنســـان،  حقـــوق 

حضارية ومتكاملة.
وأوضـــح أن محافظـــة مملكـــة البحريـــن 

على هذا المركز الدولي المتقدم، هو نتاج 
السياســـة الحكيمـــة، والثوابـــت الوطنية، 
والتنفيذيـــة  التشـــريعية  والمنظومـــة 
والقضائية، وثمرة الإجراءات والمبادرات، 
والمشاريع والبرامج النوعية، انطلاقًا من 
مبـــادئ ميثـــاق العمـــل الوطنـــي وأحـــكام 
ومواد دســـتور مملكـــة البحرين، واحترام 
حقـــوق الإنســـان، والحريـــات الأساســـية، 
وتنفيذًا للتشـــريعات الوطنيـــة، والالتزام 
بالمعاهـــدات والاتفاقيـــات الدوليـــة، التي 
تمثـــل رؤيـــة وطنيـــة موحدة لمؤسســـات 

الدولة والمجتمع المدني.
أن  النـــواب،  مجلـــس  رئيـــس  وأضـــاف 
القوانيـــن العصريـــة في ســـوق العمل في 
مملكـــة البحريـــن، ودعم تعزيـــز بيئة عمل 
تحافظ علـــى حقوق جميع الأطراف بكل 
عدالة وشـــفافية، وحماية حقوق العمال، 
اســـتباقية  خطـــوات  اتخـــاذ  ومباشـــرة 
عبـــر  بالأشـــخاص،  الاتجـــار  لمكافحـــة 
التعـــاون الفاعـــل بين هيئة تنظيم ســـوق 
العمل وســـفارات الدول المصدرة للعمالة، 
ومؤسســـات المجتمع المدني والمنظمات 
الأمميـــة والدوليـــة، ســـاهمت فـــي زيـــادة 

الوعـــي والشـــراكة المجتمعيـــة، للحد من 
الممارسات غير القانونية.

فـــي  متخصصـــة  إدارة  بإنشـــاء  وأشـــاد 
الرصد الوقائي ضمن هيئة تنظيم ســـوق 
التفتيشـــية  الحمـــات  وتكثيـــف  العمـــل، 
لمعالجـــة العمالـــة غير النظاميـــة، وحماية 
العمالة الوافدة، والتصدي للعمل الجبري، 
وتطويـــر نظـــام حمايـــة الأجـــور، وتقليـــل 
النزاعات العمالية، تؤكد الجدية والحرص 
لدى مملكة البحرين في مكافحة الاتجار 

بالأشخاص.
وأشـــار إلـــى التطور النوعي الذي تشـــهده 

مملكة البحرين في هذا المجال من خلال 
إنشـــاء نظـــام الإحالـــة الوطنـــي لضحايـــا 
الاتجار بالأشخاص، ومركز حماية العمالة 
ومحكمـــة  نيابـــة  وتخصيـــص  الوافـــدة، 
خاصـــة في جرائـــم الاتجار بالأشـــخاص، 
وإنشـــاء مكتب المجني عليهم والشـــهود، 
بجانب تقديم المســـاعدة الإدارية للعمالة 
العماليـــة،  الدعـــاوى  رفـــع  فـــي  الوافـــدة 
المســـجلة،  للعمالـــة  المدنيـــة  والدعـــاوى 
والتي تشـــكّل جميعها منظومة رائدة في 

توفير الحماية العمالية.
وأعـــرب عـــن بالـــغ التقدير لجهـــود اللجنة 
الوطنيـــة لمكافحـــة الاتجار بالأشـــخاص، 
الخارجيـــة،  ووزارة  الداخليـــة،  ووزارة 
ووزارة  للقضـــاء،  الأعلـــى  والمجلـــس 
العـــدل والشـــؤون الإســـامية والأوقاف، 
ووزارة  الاجتماعيـــة،  التنميـــة  ووزارة 
شـــؤون الإعـــام، والنيابة العامـــة، وهيئة 
تنظيم سوق العمل، ومؤسسات المجتمع 
المدنـــي، التـــي ســـاهمت في رفعـــة مكانة 
تحقيـــق  ومواصلـــة  البحريـــن،  مملكـــة 
مكافحـــة  مجـــال  فـــي  الدولـــي  الإنجـــاز 

جريمة الاتجار بالأشخاص.

القضيبية - مجلس النواب

رئيس مجلس النواب

التصنيف الدولي عكس ريادتها إقليميا ودوليا... الصالح:

البحرين بلغت مكانة رفيعة في حماية حقوق الإنسان
أكد رئيس مجلس الشـــورى علي الصالح، 
أن الخطـــط والبرامـــج المســـتدامة التـــي 
تنفذهـــا مملكـــة البحريـــن فـــي مكافحـــة 
الاتجار بالأشخاص، ترسخ الثقة الدولية 
حقـــوق  منظومـــة  وتطـــور  تقـــدم  فـــي 
الإنســـان، وفق الرؤى الملكية والإنســـانية 
الشـــاملة لملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
ومـــا يوليـــه جلالتـــه مـــن دعـــم ورعايـــة 
الحقوقيـــة  والقيـــم  المبـــادئ  لترســـيخ 
التـــي تشـــكل ركيزة أساســـية فـــي نهضة 
المجتمع، ونمـــاء الوطن، معربًا عن الفخر 
والاعتـــزاز بمســـيرة الإنجـــازات وقصـــص 

النجـــاح المتتاليـــة التـــي تســـجلها مملكة 
البحرين في مجال حقوق الإنسان.

وبمناســـبة تحقيق مملكـــة البحرين الفئة 
الأولى بالتقرير السنوي لوزارة الخارجية 
الأميركيـــة المعنـــي بتصنيـــف الـــدول في 
مجال مكافحة الاتجار بالأشـــخاص للعام 
الســـابع على التوالي، أشـــاد معالي رئيس 
مجلـــس الشـــورى بالمســـتويات الدوليـــة 
الرفيعة التي وصلت إليها مملكة البحرين 
فـــي حمايـــة حقـــوق الإنســـان، ومكافحة 
أن  إلـــى  مشـــيرًا  بالأشـــخاص،  الاتجـــار 
تصنيف مملكة البحرين بالفئة الأولى في 
التقريـــر الـــذي يرصـــد ويقيم جهـــود 188 

دولـــة حول العالم في هـــذا المجال، يؤكد 
ريـــادة البحرين، وتفوقهـــا إقليميًا ودوليًا 

في مكافحة الاتجار بالأشخاص. 
أن  الشـــورى  مجلـــس  رئيـــس  وأضـــاف 
الســـلطة التشـــريعية حريصـــة على جعل 
التشـــريعات والقوانيـــن الوطنية متوائمة 
مـــع الأســـس والمبـــادئ الرصينـــة لحقوق 
الإنســـان، ومنسجمة مع الثوابت الوطنية 
والحضاريـــة التي ينـــص عليها الدســـتور 
وميثاق العمـــل الوطني، مؤكدًا أن مملكة 
البحريـــن ســـتبقى بـــرؤى ونهـــج قيادتهـــا 
والتعايـــش  للســـام  واحـــة  الحكيمـــة 
والتســـامح والإخاء، ونموذجًـــا دوليًا في 

مكافحة الاتجار بالأشخاص.

رئيس مجلس الشورى

خطة لدى النيابة لمواكبة أوجه التطوير التشريعية والإجرائية والإدارية... المحامي العام:

إجراءات لتحقيق الردع العام والخاص وخفض معدلات الجريمة
صرح رئيـــس نيابـــة الاتجار بالأشـــخاص 
المحامـــي العام المستشـــار علي الشـــويخ 
أن مملكـــة البحريـــن وللعـــام الســـابع على 
التوالـــي حافظـــت علـــى موقعهـــا الريادي 
وزارة  تقريـــر  فـــي  الأولـــى  الفئـــة  ضمـــن 
الخارجيـــة الأميركيـــة المعنـــي بتصنيـــف 
الاتجـــار  مكافحـــة  مجـــال  فـــي  الـــدول 

بالأشخاص.
وبهذه المناســـبة، أكد المحامي العام على 
أن ذلك الإنجاز إنما جاء تجسيداً للإرادة 
الإنســـان  حقـــوق  تعزيـــز  فـــي  الوطنيـــة 
وتوفيـــر ســـبل الإنصـــاف والعدالـــة وفقـــاً 
للرؤيـــة الحكيمـــة لعاهـــل البـــاد المعظـــم 
حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة، وبدعـــم وتوجيهـــات 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل 

خليفة، وذلك ضمن اســـتراتيجية تنموية 
شـــاملة قائمة على أسس احترام الإنسان 

وضمان حقوقه.
وأشـــار المحامـــي العـــام إلى مـــا قامت به 
النيابـــة العامـــة مـــن إنجـــاز مشـــرف فـــي 
مجال مكافحة الاتجار بالبشر وأثره فيما 
تحقـــق من ريادة دوليـــة لمملكة البحرين، 
وذلـــك مـــن خـــال إنشـــاء نيابـــة الاتجـــار 

فـــي الأشـــخاص عـــام 2020 وبمـــا ســـاهم 
فـــي توفير بيئة متخصصـــة ومتدربة من 
أعضـــاء النيابة العامـــة للتحقيق في مثل 
هـــذه الجرائم، إضافة إلـــى تعزيز الحماية 
الجنائيـــة لضحايـــا الاتجـــار بالأشـــخاص 
علـــى نحـــو يكفـــل للمجنـــي عليـــه حقوقه 
المقررة بالقانون، وهو الدور الذي يضطلع 
به مكتب حماية المجني عليهم والشهود 

والمنشـــئ بالنيابة العامة، وصندوق دعم 
ضحايا الاتجار بالأشخاص. 

وأكـــد المحامي العـــام على خطـــة النيابة 
العامة في مواكبة مختلف أوجه التطوير 
التشـــريعية والإجرائيـــة والإداريـــة ضمن 
علـــى  تقـــوم  تكامليـــة  حمايـــة  منظومـــة 
التعـــاون والتنســـيق مع مختلـــف الجهات 

الحكومية.
وبهذه المناســـبة وتقديراً من النائب العام 
علـــي  البوعينيـــن لهـــذا الجهـــد المتميـــز، 
الأعضـــاء  جميـــع  بتكريـــم  تفضـــل  فقـــد 
المنتســـبين لنيابـــة الاتجـــار بالأشـــخاص، 
مشـــيداً بجهودهـــم وتميزهـــم الدائـــم في 
عملهـــم.، متطلعاً نحو بذل المزيد للحفاظ 
على ريادة المملكة وصدارتها واحدة من 
أعلى التصنيفـــات العالمية الموجودة في 

هذا المجال.

المنامة - النيابة العامة

القضيبية - مجلس الشورى

المنامة - وزارة الخارجية

حميدان: البحرين ملتزمة بالمحافظة على “الحقوق”

أكد وزير العمل جميل حميدان رئيس 
تنظيـــم ســـوق  إدارة هيئـــة  مجلـــس 
العمـــل، أن اســـتمرار تحقيـــق مملكـــة 
البحريـــن الفئـــة الأولـــى ضمـــن تقرير 
وزارة الخارجيـــة الأميركية الســـنوي 
المعنـــي بتصنيـــف الدول فـــي مجال 
مكافحة جريمة الاتجار بالأشـــخاص 
للعـــام الســـابع علـــى التوالـــي يعكـــس 
التـــزام المملكة الراســـخ، بقيادة ملك 
البـــاد المعظم صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفـــة، ومتابعة 
حثيثة مـــن ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، بصون 
العمـــال  وحمايـــة  الإنســـان  حقـــوق 
ضمن بيئة عمـــل تتوفر فيها المعايير 

ا. والاشتراطات المقررة عالميًّ
وبهـــذه المناســـبة، أشـــار حميدان إلى 
أن هـــذا التصنيـــف الجديـــد يكـــرّس 
مكانـــة مملكـــة البحرين كبلـــد له إرث 
حضـــاري زاخر بالتشـــريعات الوطنية 
والممارســـات  النافـــذة  والقوانيـــن 
للاتجـــار  التصـــدي  فـــي  الناجحـــة 
بالأشخاص عبر سلســـلة من الجهود، 
ومنها التعاون مع مختلف المنظمات 

والبعثـــات  المتخصصـــة  الدوليـــة 
الدبلوماســـية لتعزيـــز الوعي بحقوق 

وواجبات أطراف الإنتاج.
وأشـــاد فـــي هـــذا الســـياق بالجهـــود 
التـــي تبذلهـــا الجهـــات والمؤسســـات 
الحكوميـــة في المملكـــة كافة، والتي 
تعمـــل وفق منظومة عمل مؤسســـية 
تكامليـــة، منوهًا في هـــذا الخصوص 
الفريـــق  الداخليـــة  وزيـــر  بمتابعـــة 
أول الشـــيخ راشـــد بـــن عبـــد الله آل 
خليفـــة، لجهـــود وزارة الداخليـــة في 
توفيـــر الحماية والأمـــن ودعم جهود 
مـــن  بالأشـــخاص  الاتجـــار  مكافحـــة 
خلال الاســـتجابة الســـريعة للبلاغات 
التي تتلقاها وزارة الداخلية، واتخاذ 
الإجـــراءات بشـــأنها وتطبيقهـــا وفقًـــا 

للقوانين المعمول بها في البلاد.

وزير العمل 

مدينة عيسى - وزارة العمل

لجنة حقوق الإنسان بمجلس الشورى
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^اســـتمعت المحكمة الكبـــرى الجنائية الأولى 
الشـــاهدين الأول  لشـــهادة  الثلاثـــاء  أمـــس  صبـــاح 
والثانـــي في واقعة تزوير 3 متهمين بوزارة التنمية 
الاجتماعيـــة لأكثـــر مـــن 70 إفـــادة خاصـــة ببرنامج 
“خطوة” التابع للـــوزارة بمبلغ مالي تجاوز 266 ألف 
دينـــار، وحـــددت المحكمـــة جلســـة 2 يوليـــو المقبل 

للاستماع إلى شاهدي الإثبات الثالث والرابع.
وأفـــاد الشـــاهد الأول وهـــو نقيـــب بـــالإدارة العامـــة 
لمكافحة الفســـاد، لدى شـــهادته أمـــام المحكمة بأن 
المتهمـــة الأولـــى لديهـــا عقـــد عمـــل لتدريب الأســـر 
المنتجـــة، كمـــا أن مهمتها الوظيفية هي اســـتخراج 
بعـــد  للبرنامـــج  المتقدمـــة  المنتجـــة  للأســـر  القيـــد 
حيـــث  لطلبهـــم،  الداعمـــة  للمســـتندات  تقديمهـــم 
تســـتطيع المتهمـــة الأولى إبداء الـــراي في الطلبات 

دون اختصاصها باعتماد الطلبات.
وبيـــن أنه وبعد أن قامـــت المتهمة الأولى بتصحيح 
الأخطـــاء الواردة في الإفـــادات المغلوطة للبرنامج 
قامـــت باعتماد الإفـــادات مره أخرى، واســـتخدمت 
الثالثـــة  بالمتهمـــة  الخـــاص  الإلكترونـــي  التوقيـــع 
لتوقيعهـــا دون علمهـــا، مبيننـــا أن الـــوزارة لا تمتلك 
قاعـــدة بيانات للمســـجلين في البرنامـــج قبل العام 

.2013
وبيـــن أن بعـــض الافـــادات المغلوطة تمـــت في ظل 

تولـــي المتهمة الثالثـــة لمهامها الوظيفيـــة والبعض 
الأخـــر قبلها، مشـــيرا أنـــه بعد اكتشـــاف الواقعة، تم 
توقيـــف بعض الطلبـــات المخالفـــة، والبعض الأخر 

تم قبولها وصرف المعاش التقاعدي لها.
وأشار الشاهد الثاني وهو مدير إدارة الرقابة 
الإدارية وعضو فريق التدقيق الاستقصائي 
بديـــوان الرقابة الماليـــة والإدارية بأن أول 
إفادة أصدرت فـــي برنامج “خطوة” كانت 
للمتهمـــة الأولـــى، وتـــم التوقيـــع عليها من 
قبـــل المتهم الثانـــي بالنيابة عـــن الموظفة 

المختصـــة بالتوقيع دون تخويل، وهو غير 
مختص بالاعتماد على الإفادة.

وتشـــير تفاصيـــل الواقعـــة إلـــى أن المتهميـــن 
الثلاثة مدانـــون بتزوير أكثر من 70 إفادة خاصة 

تلـــك  أصحـــاب  عمـــل  لإثبـــات  »خطـــوة«  ببرنامـــج 
الإفـــادات بالمنـــزل خلافـــا للواقـــع، بهـــدف الانتفاع 
بالتأميـــن الاختياري وشـــراء ســـنوات الخدمة بأثر 
رجعي - دون وجه حق - لدى الهيئة العامة للتأمين 

الاجتماعي.
وتم اكتشـــاف ذلك عبر التدقيق الاستقصائي الذي 
أجـــراه ديوان الرقابة المالية والإدارية على برنامج 
»خطوة«، وتبين لهم بعد فحص المستندات الخاصة 
بالواقعة قيـــام المتهمة الأولى بإعـــداد إفادات غير 

حقيقية 
مـــج لمنتســـبي  نا لبر ا

والـــذي يثبت عملهـــم بالمنزل خلافـــا للواقع، والتي 
تمكـــن أصحابهـــا من الانتفـــاع بالتأميـــن الاختياري 
وشراء سنوات الخدمة بأثر رجعي، دون وجه حق.
مـــن جهتها، أشـــارت إحـــدى العامـــات بالهيئة، إلى 
أن المتهمة الأولى تتولى إعداد الإفادات وإرســـالها 

للمتهمـــة الثالثـــة عبـــر البريـــد الإلكترونـــي، والتـــي 
بدورهـــا تقوم بتفويض ســـكرتيرتها بالتوقيع عنها 
دون أن تقـــوم بواجبها بالتدقيق على ما يذكر 

في الإفادات. 
وأن الشـــاهدة العاملـــة معهـــن بالهيئة قد 
بعـــدم  ســـابقا  الثالثـــة  المتهمـــة  أبلغـــت 
إمـــكان إصـــدار إفـــادات بأثـــر رجعـــي 
لاسيما أن الوزارة لا تملك أي سجلات 
للمســـجلين فـــي البرنامـــج قبـــل العام 
2013، ولكـــن المتهمة الثالثـــة أخبرتها 
أن هناك اتفاقا مع الهيئة العامة للتامين 
الاجتماعي، بأن يتم احتســـاب 18 ســـنة 
لاحقـــة علـــى تاريخ ميـــاد مقـــدم الإفادة، 
ليكون هو تاريخ التسجيل للمتقدم بالبرنامج 

ليتناسب مع سن طلب التقاعد.
وبذلك أبلغت المتهمة الثالثة، المتهمة الأولى بذلك، 
حيـــث قامـــت الأخيرة بوضـــع عبارة غير مســـتوفٍ 
الشـــروط علـــى الإفـــادات، لعـــدم إمـــكان التأكد من 
صحـــة مـــا ورد فيها، لكي تقـــع على عاتـــق المتهمة 

الثالثة مسألة التدقيق على الإفادات.
إلا أنه وبســـبب إهمال وتقاعـــس المتهمة الثالثة لم 
تلاحظ هذا الموضوع ولم تقم بفحص المستندات 
ســـكرتيرتها  فوضـــت  بـــل  الـــوزارة،  مـــن  المقدمـــة 

مراجعتهـــا  دون  الإفـــادات  تلـــك  عـــن  بالتوقيـــع 
والتأكـــد مـــن صحة ما ورد بها، حيث تم اســـتخدام 
تلـــك الإفادات فـــي الحصـــول على ســـنوات خدمة 
افتراضيـــة والتقاعد والانتفاع بالمعاش التقاعدي - 
دون وجه حق - وضرر جسيم في ميزانية صندوق 

التقاعد تقدر بأكثر من 266 ألف دينار.
وبعمـــل التحريـــات عـــن الواقعـــة، تبيـــن أن المتهمة 
الأولـــى هـــي مـــن تتولـــى إعـــداد الإفـــادات وهـــي 
مـــن تقـــوم بتحديـــد تواريـــخ التســـجيل ببرنامـــج 
الأســـر المنتجة مـــا ترتب عليه إصـــدار إفادات غير 
صحيحـــة، وذلـــك لأن معظم الأشـــخاص لم يقدموا 
ما يثبت التواريخ الفعلية لقيامهم بممارســـة العمل 

من المنزل.
كمـــا أســـفرت التحريـــات التـــي أجريت عـــن أن أول 
إفـــادة تم إصدارها للبرنامـــج كانت للمتهمة الأولى، 
وكانـــت بتوجيـــه مـــن المتهـــم الثاني العامـــل بذات 
الـــوزارة، مـــع علـــم الأخيـــر بعـــدم ممارســـة المتهمة 
الأولى - فعليا - لأي نشـــاط منزلي، وأنه قام بنفسه 
باعتماد تلك الإفادة الخاصة بالمتهمة رغم أنه ليس 
الشـــخص المعنـــي باعتمـــاد تلـــك الإفادة، مـــن أجل 

الاستفادة من البرنامج وشراء سنوات الخدمة.

“التنمية” لا تمتلك قاعدة بيانات للمسجلين في “خطوة” قبل 2013
شاهدا ديوان الرقابة و “مكافحة الفساد” يكشفان تفاصيل مهمة

 

تســتقبل “^” مختلــف الاستفســارات وطلبــات الاستشــارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبــة من المحامين المرموقين الذين تفضلــوا بالموافقة على الإجابة 
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- المحامي محمد المحروس:  بناءً على نص المادة 6 
على  يتعين  الإسكان،  نظام  بشأن   909 رقم  القرار  من 
أفــراد أسرته من  مقدم طلب تخصيص مسكن أو أحد 
الطلب،  تقديم  عند  الإعاقة  نــوع  تحديد  الإعاقة  ذوي 
الــتــي تثبت  ــازمــة  ال الطبية  الــتــقــاريــر  تــقــديــم  ويــجــب 
الإعاقة لتتمكن الوزارة، وفقا لتقدير لجنة الإسكان، من 

تجهيز المسكن بما يتناسب مع نوع الإعاقة.
ينبغي ملاحظة أن تجهيز المسكن لا يشمل جميع أنواع 
فقدان  أو  التوحد  مثل  العقلية  فالإعاقات  الإعــاقــات، 
السمع لا تتطلب تجهيزات خاصة، في حين أن الحالات 
الحاجة  أو  الشلل  مثل  جسدية  إعــاقــات  تشمل  الــتــي 
المسكن  تجهيز  تستوجب  متحرك  كرسي  لاستخدام 

وفقا لهذه المتطلبات، ولجنة الإسكان المختصة تتولى 
دراسة هذه الحالات وتحديد المخصصات اللازمة.

وفي حال حدوث الإعاقة أثناء فترة انتظار تخصيص 
طلبه  تعديل  الطلب  لمقدم  يحق  السكنية،  ــوحــدة  ال
اللجنة  وســتــقــوم  الــجــديــدة،  الطبية  التقارير  وتــقــديــم 

بتعديل الإجراءات بناءً على ذلك.
يخرج  الوحدة،  تخصيص  بعد  الإعاقة  حدثت  إذا  أما   
ــكــن الــــــوزارة تبدي  ــر مــن اخــتــصــاص الــــــوزارة، ول الأمــ
تعاونا كبيرا في هذه الحالات وتقدم المساعدة حسب 

الإمكانات المتاحة.
مــثــال عــلــى ذلـــك، فــي مــشــروعــات الإســكــان الأخــيــرة، 
ــرق الــحــد، تم  خــصــوصــا مــشــروعــي مــديــنــة ســلــمــان وشـ

تخصيص عدد من المنازل لحالات الإعاقة.
هــذا حق  فــإن  القضاء،  إلــى  اللجوء  فيما يخص  أمــا 

إداري،  قـــرار  أي  عــلــى  للطعن  مــشــروع 
لجنة  يمنح  القانوني  النص  أن  بيد 

ــتــقــديــريــة  الإســــكــــان الــســلــطــة ال
لــتــحــديــد تــجــهــيــزات الإعـــاقـــة 

سواء عند تقديم الطلب أو 
الإعــاقــة  اســتــجــدت  إذا 

الطلب  تــقــديــم  بــعــد 
تخصيص  وقــبــل 

الوحدة السكنية.

هل يمكنني مقاضاة “الإسكان” للحصول على بيت آخر مناسب لذوي الهمم؟هل يمكنني مقاضاة “الإسكان” للحصول على بيت آخر مناسب لذوي الهمم؟
السؤال: أنا أب لطفل من ذوي الإعاقة، ولدي طلب للحصول على وحدة سكنية، ولكن وزارة الإسكان صرفت لي بيتا لا يصلح لذوي الإعاقة، ولا تتجاوب مع «	

طلبي لاستبدال الوحدة بغيرها، هل يمكنني رفع الموضوع إلى القضاء للحصول على وحدة أخرى تتناسب مع حالة طفلي؟ وما الإجراءات في هذه الحالة؟

المحامي محمد المحروس

حَوَادِثحَوَادِث

المحامي 
محمد المحروس

فتـاة في فندق تشعل عراكا داميا بين شابين مجموعة “واتساب” باسم “حشيش قروب” تطيح بتاجر مخدرات آسيويمجموعة “واتساب” باسم “حشيش قروب” تطيح بتاجر مخدرات آسيوي
“الاستئناف” تنظر في حكم سجنه 15 سنة

^تمكنـــت عناصـــر الشـــرطة مـــن القبض علـــى تاجر 
مخدرات آســـيوي الجنســـية، وذلك بعـــد أن أعدت له 

كمينا بواســـطة إحـــدى مصادرها الســـرية من أجل 
الإطاحة به. 

وتشـــير التفاصيل بورود معلومـــات من مصادر 
بحيـــازة  المخـــدرات  مكافحـــة  لإدارة  ســـرية 
رجـــل آســـيوي للمواد المخـــدرة بقصـــد الاتجار 
والتعاطـــي، وعليـــه اســـتعانت الإدارة بمصـــدر 

سري من أجل توطيد علاقاته بالمتهم.
وبنـــاء علـــى ذلـــك، اتصل المصـــدر الســـري هاتفيا 

الإثبـــات  بالمتهـــم تحـــت مســـمع وإشـــراف شـــاهد 
الموجـــود فـــي الموقع، واتفـــق معه على أن يشـــتري 

كمية من المواد المخدرة مقابل مبلغ 200 دينار، واتفقا معا على 
وقت ومكان التسليم.

وعليه صور شـــاهد الإثبات المبلغ المالي وسلمه للمصدر السري وتوجه 
والقـــوة المرافقـــة للمـــكان المتفـــق، حيث تم إعـــداد كميـــن للقبض على 

المتهم.
وعنـــد الوصـــول ورد للمصـــدر الســـري اتصال مـــن المتهم، الـــذي أخبره 
بوجـــوده فـــي الموقـــع المتفـــق عليـــه، والتقى المصـــدر الســـري بالمتهم 
وســـلمه المبلـــغ المتفق عليه، واســـتلم منه المواد المخـــدرة تحت أنظار 

وإشراف شاهد الإثبات الذي كان مراقبا لما يحدث.

وعـــاد المصدر الســـري إلى شـــاهد الإثبات وســـلمه 
المـــادة المســـتلمة مـــن المتهـــم، حيـــث أنـــه ولدى 
معاينتهـــا تبيـــن أنهـــا عبارة عن مـــواد مخدرة، 
وعلى إثر ذلك أعطى الشـــاهد الإشارة للقوة 

الأمنية المرافقة للقبض على المتهم.
وبعـــد أن تمكنـــوا مـــن القبض عليـــه عثروا 
بحوزتـــه علـــى المبلـــغ المالي المصـــور إلى 
جانـــب مبلـــغ 24 دينـــارا، وتوجهـــوا بعدهـــا 
برفقتـــه إلـــى مســـكنه، حيـــث عثـــروا علـــى 
المـــواد المخـــدرة بغرفـــة نومـــه إلـــى جانـــب 

المواد المستخدمة في تعاطيها.
وأقـــر المتهم في تحقيقات النيابة العامة بحيازته 
للمـــواد المخدرة بقصد البيع، كما ثبـــت معمليا احتواء 

عينة إدراره على المواد المخدرة.
وبتفتيـــش هاتـــف المتهـــم توصلـــوا إلـــى وجـــود مجموعـــة فـــي تطبيق 
“الواتســـاب” تحمل اســـم “حشـــيش قـــروب”، والتي تحتـــوي على صور 
لأماكـــن محـــددة بعلامات وإشـــارات، إلـــى جانب صور للمـــواد المخدرة 

وصور للميزان الرقمي المستخدم لوزن الكميات.
ومن جانبها، حددت محكمة الاســـتئناف جلســـة 21 يوليو المقبل للنظر 
في الاستئناف الذي تقدم به المتهم على حكم سجنه 15 سنة، وتغريمه 

مبلغ 5 آلاف وإبعاده عن البلاد عما أسند إليه من إتهام.

تشاجر صديقها مع آخر حاول التودد إليها 

^قضـــت المحكمـــة الكبـــرى الجنائيـــة 
الأولى بمعاقبة متهم بحريني بالحبس لمدة 
6 أشـــهر، إثر قيامه بضرب شاب عربي على 
رأســـه بواســـطة كأس زجاجـــي، بعد شـــجار 
دار بينهما متســـببا له بعاهة مستديمة تقدر 

بنحو 2 %.
وتشـــير التفاصيـــل إلـــى أنـــه وأثنـــاء ما كان 
المجنـــي عليه العربـــي موجودا مع صديقته 
فـــي أحـــد الفنـــادق من أجـــل توصيلهـــا لمقر 
سكنها، حضر إليه المتهم )36 عاما( وأمسك 

بيد صديقتـــه، فحـــاول المجني عليه 
منعه من ذلك لعدم رغبة صديقته 

الذهاب مع المتهم.
عليـــه  المجنـــي  قـــام  وعليـــه 

مـــن  المتهـــم  يـــد  بإفـــات 
صديقته، إلا أنه تفاجأ بقيام 
بواســـطة  بضربـــه  المتهـــم 

كأس زجاجـــي كان في يده، 
فانكسر الزجاج على رأسه.

وبعدهـــا قـــام المجنـــي عليـــه 

بدفـــع المتهم عنه حتى لا يقـــوم بضربه، إلا 
أن الأخيـــر ضربـــه بواســـطة قطعـــة الزجاج 
المتبقيـــة فـــي يده علـــى رقبتـــه ولكمه على 
وجهـــه مـــرات عـــدة، ولـــم يتوقـــف إلا عنـــد 

مشاهدته خروج الدم من المجني عليه.
بينمـــا قال حـــارس الأمن في الفنـــدق، أثناء 
اســـتجوابه عن الواقعـــة، إنه أثنـــاء وجوده 
شـــاهد  الحادثـــة؛  بيـــوم  عملـــه  رأس  علـــى 
الشـــجار الواقـــع بيـــن الشـــابين والـــذي بـــدأ 
لقميـــص  عليـــه  المجنـــي  بإمســـاك 
وجهـــه،  علـــى  ولكمـــه  المتهـــم 
ضربـــة  المتهـــم  بادلـــه  وعليـــه 

بواسطة الكأس الزجاجي.
بتحقيقـــات  المتهـــم  واعتـــرف 
النيابة العامـــة تعديه بالضرب 
على المجني عليه، كما ثبت 
الشـــرعي  الطـــب  بتقريـــر 
عليـــه  بالمجنـــي  الخـــاص 
إصابته بعاهة مســـتديمة تقدر 

بنسبة 2 %.



تُظهـــر الأكاديميـــة الملكية للشـــرطة 
المعســـكر  ببرامـــج  كبيـــرًا  اهتمامًـــا 
الصيفـــي، عبـــر تقديـــم ورش العمـــل 
مهـــارات  تنميـــة  إلـــى  تهـــدف  التـــي 
المشاركين وترسيخ القيم الإيجابية 
لديهـــم، حيـــث بدأت فعاليـــات اليوم 
الثالث للمعســـكر الصيفي، الذي يُعد 
من مبادرات الخطة الوطنية لتعزيز 
قيـــم  وترســـيخ  الوطنـــي  الانتمـــاء 
المواطنـــة “بحريننا”، ويقام بالتعاون 
مع صندوق العمل “تمكين” بنســـخته 
الخامســـة عشرة ، بأنشـــطة رياضية 

واجتماعية وثقافية.
عمـــل  ورشـــة  فـــي  الطلبـــة  وشـــارك 
الشـــعبية،  والأمثـــال  الألعـــاب  عـــن 
والتـــي تهـــدف إلـــى ترســـيخ القيـــم 
والسلوكيات والعادات والتقاليد لدى 
الأجيـــال والحفـــاظ علـــى المـــوروث 
الشـــعبي، كمـــا تهـــدف الورشـــة إلـــى 
خلـــق روح التعـــاون والتنافـــس بين 
المجموعات وتنمية احترام القواعد 
الألعـــاب،  تحكـــم  التـــي  والقوانيـــن 
بالإضافة إلى تنمية التوافق الحركي 
والحســـي وتقويـــة عضلات الجســـم 
، حيث أشـــادت الباحثة الاجتماعية 
فاطمـــة ســـبت بتفاعـــل الطـــاب مع 
الأنشـــطة المختلفة بالورشـــة، حيث 
التـــراث  مـــن  أمثـــال  علـــى  تعرفـــوا 
الشعبي، واستمتعوا بتجربة الألعاب 
الشـــعبية التي تعكس ثقافة وتاريخ 

مجتمعنـــا البحريني، مقدمة شـــكرها 
للقائمين على المعسكر الصيفي لهذا 
العام على حســـن التنظيم والبرامج 

المتنوعة.
كمـــا تـــم تقديم ورشـــة عمـــل بعنوان 
“قطـــار الإبـــداع”، تـــم فيهـــا تعريـــف 
التفكيـــر  بمحطـــات  المشـــاركين 
الإبداعي وأساليبه المتنوعة، إضافة 
ومســـابقات  أنشـــطة  تنظيـــم  إلـــى 
لتعزيز التفكير الإبداعي وتشجيعهم 

علـــى الابتكار فـــي الحيـــاة اليومية. 
وأشـــارت إيمان الفلة إلى أن الورشة 
تضمنـــت أنشـــطة تفاعليـــة وتمارين 
عمليـــة تهـــدف إلـــى تحفيـــز التفكير 
الإبداعي لدى الطلاب وتعزيز ثقتهم 
بأنفسهم، حيث كانت فرصة للطلاب 
الإبداعيـــة  قدراتهـــم  لاكتشـــاف 
واكتساب مهارات جديدة تساعدهم 
فـــي مســـيرتهم الدراســـية والمهنية، 
موضحـــة أنـــه فـــي كل عـــام نشـــهد 

خطـــوات متميـــزة وتطـــورًا ملحوظًا 
بالمعســـكر  المقدمـــة  البرامـــج  فـــي 
الملكيـــة  للأكاديميـــة  الصيفـــي 
للشرطة، ما يعكس الاهتمام بتطوير 

قدرات الطلاب وتعزيز مهاراتهم.
هـــذا وشـــارك طلبـــة المعســـكر فـــي 
والأنشـــطة  البرامـــج  مـــن  العديـــد 
التـــي  والاجتماعيـــة  الرياضيـــة 
تهدف إلى تنميـــة مهاراتهم البدنية 
والفكريـــة وتعمل علـــى تعزيز روح 
المنافســـة والعمل الجماعي لديهم، 
حيث عبرت الطالبة أمينة جناحي، 
إحـــدى المشـــاركات فـــي المعســـكر، 
عن اســـتفادتها الكبيرة من البرامج 
والـــورش التـــي حضرتهـــا، وقالـــت 
“تعلمت في المعســـكر أهمية العمل 
الجماعـــي، وكيفيـــة أن أكون قائدة 
وكيـــف  إيجابيـــة،  شـــخصية  ذات 
أكتشف قدراتي وأعمل على تطوير 
مهاراتي في بيئة محفزة وداعمة”. 
فيما أشـــارت الطالبة عـــذوب محمد 
التـــي  للـــدورات  الإيجابـــي  للتأثيـــر 
علـــى  انعكـــس  والـــذي  حضرتهـــا، 
تطور شـــخصيتها، حيـــث قالت “عبر 
المعســـكر  فـــي  للـــدورات  حضـــوري 
الصيفـــي، تمكنـــت مـــن كســـر حاجـــز 
بـــه،  أشـــعر  كنـــت  الـــذي  الخـــوف 

وتطورت قدراتي بشكل ملحوظ”.

المنامة - وزارة الداخلية

العباسي: مهتمون بتوفير بيئة عمل داعمة للحياة الصحية

أصداء إيجابية في أوساط المشاركين ببرامج المعسكر الصيفي:

“أمانــة الشــورى” تحصد شهــادة الاعتمـاد الذهبـي

تعلمنـا فـــن القيــادة وبنـــاء قدراتنـــا الشخصيــة

حـــازت الأمانـــة العامـــة لمجلـــس الشـــورى 
على شـــهادة الاعتمـــاد الذهبي مـــن وزارة 
الصحة عـــن برنامج “أماكن العمل المعززة 
لأنمـــاط الحيـــاة الصحيـــة”، بعـــد اجتيازها 
متطلبـــات ومعاييـــر التقييم، التي تشـــمل 
التوعويـــة  البرامـــج  بتقديـــم  الالتـــزام 
والإرشادية ضمن 5 محاور رئيسة تشمل: 
التغذية السليمة، النشاط البدني، مكافحة 
الصحـــة  النفســـية،  الصحـــة  التدخيـــن، 

المهنية.
وتســـلّمت الأميـــن العام لمجلس الشـــورى 
الاعتمـــاد  شـــهادة  العباســـي،  كريمـــة 

الذهبـــي أمـــس )الاثنيـــن(، بحضـــور وكيل 
وزارة الصحـــة لولـــوة شـــويطر، وعدد من 
المســـؤولين فـــي الأمانـــة العامـــة لمجلس 

الشورى ووزارة الصحة.
وأكـــدت الأميـــن العـــام لمجلس الشـــورى، 
الصحيـــة  العمـــل  بيئـــة  توافـــر  أهميـــة 
والســـليمة المتوائمـــة مع متطلبـــات تعزيز 
مواقـــع  فـــي  بمختلـــف جوانبهـــا  الصحـــة 
العمـــل، موضحـــة اهتمـــام الأمانـــة العامة 
والمبـــادرات  البرامـــج  فـــي  بالانخـــراط 
النموذجيـــة القائمـــة على أســـس ومعايير 
مهنية ومتخصصة، على النحو الذي يوفر 

بيئـــة عمل داعمـــة للحياة الصحيـــة، وتُعد 
فـــي حـــد ذاتهـــا حافـــزًا لمزيد مـــن الإنجاز 

والعطاء على مستوى الموظفين.
الامتثـــال  أن  العـــام  الأميـــن  وأوضحـــت 
المهنيـــة  الســـامة  ومعاييـــر  لمتطلبـــات 
المـــوارد  دعـــم  بضـــرورة  الإيمـــان  يؤكـــد 
اللازمـــة  الإجـــراءات  واتخـــاذ  البشـــرية، 
الجوانـــب  بمختلـــف  الموظفيـــن  لتوعيـــة 
الصحية، معربة عن بالغ التقدير والإشادة 
بالجهـــود المتواصلة التي قامت بها وزارة 
الصحـــة ممثلة في الفريـــق المعني بتنفيذ 
البرنامـــج، ومتابعتـــه عن كثـــب لمتطلبات 

اجتياز معايير التقييم الدقيقة والشاملة، 
واستيفاء الأمانة العامة لجميع المقاييس 
التـــي تعكس نجاحها في توفير بيئة عمل 

معززة للصحة.
مـــن جهتهـــا، أكـــدت وكيـــل وزارة الصحة، 
أن برنامـــج “أماكن العمل المعـــزّزة لأنماط 

الحيـــاة الصحيـــة” يهدف إلـــى توفير بيئة 
داعمـــة للحيـــاة الصحيـــة لجميـــع الأفـــراد 
فـــي مختلـــف مواقـــع وجودهم، مـــن أجل 
رفع الوعي الصحي لـــدى المجتمع حفاظًا 
على صحته وسلامته وبما يحقق أهداف 
التنمية المســـتدامة، مبينـــة أنه يتم تنفيذ 
معاييـــر البرنامـــج مـــن قبـــل مـــكان العمل 
ويشـــرف علـــى متابعـــة التنفيـــذ فريق من 
إدارة تعزيـــز الصحـــة بـــوزارة الصحـــة من 
خلال زيارات تقييم دورية لمراقبة تنفيذ 
معاييـــر الاســـتحقاق واســـتيفائها من قبل 

الجهة.
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الجهاز يتصل بالهاتف في حال تجاوز الوقت المحدد للجرعة

صندوق الأدوية.. مشروع طلابي للتذكير بأدوية المريض
طـــاب جامعـــة  مـــن  فريـــق  ابتكـــر 
أجهـــزة  هندســـة  قســـم  البحريـــن، 
دقيقـــة وتحكـــم، صندوقـــا أســـموه 
بــــ “صنـــدوق الأدوية الذكـــي”، الذي 
يهدف إلى تذكير المريض بمواعيد 
تناول الأدوية، خصوصا كبار الســـن 
أو الذيـــن يتناولون أدويـــة بكميات 
وجرعات كبيرة في أوقات مختلفة. 
ولفـــت الفريـــق المكـــون مـــن أحمـــد 
عبدالجبـــار،  حســـين  المســـقطي، 
وعلـــي حســـين، إلـــى أن الصنـــدوق 
عبـــارة عـــن تطبيـــق عملـــي للـــذكاء 
الاصطناعـــي يســـاعد المرضى على 
تنـــاول أدويتهم بأمان، حســـب نوع 

الدواء والجرعـــات الموصى بها من 
قبـــل الطبيب فـــي الوقـــت المحدد، 
دون الحاجة للقلق بشأن النسيان. 

وذكـــروا أن الشـــي الـــذي يميـــز هذا 
المشـــروع هو التذكير الذي يرســـله 

للمريـــض  المحمـــول  الهاتـــف  علـــى 
أو أحـــد أفـــراد عائلتـــه، أو من يقوم 
برعايتـــه عندما يحيـــن وقت تناول 

الدواء.
ـــم  صُمِّ الصنـــدوق  أن  وأوضحـــوا 

ومتكامـــاً  الحجـــم  ليكـــون صغيـــر 
مـــن ناحيـــة الاحتياجـــات المطلوبة 

للمريض. 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

أحمد المسقطي حسين عبدالجبار

صندوق الأدوية الذكي

علي حسين



حسن عبدالرسول

تمكين كبار السن من الاندماج بفاعلية في التنمية المستدامةتمكين كبار السن من الاندماج بفاعلية في التنمية المستدامة
افتتح وزير التنمية الاجتماعية أسامة 
العصفور، أمس الثلاثاء، ورشـــة العمل 
التدريبيـــة بعنـــوان “تصميـــم مبادرات 
مجتمعيـــة مبتكـــرة فـــي مجـــال رعاية 
كبار السن”، والتي نظمها نادي إبراهيم 
للوالديـــن  الاجتماعـــي  كانـــو  خليـــل 
الإقليميـــة  الشـــبكة  مـــع  بالتعـــاون 
للمسؤولية الاجتماعية، وذلك بحضور 
أحمـــد  النـــادي  إدارة  مجلـــس  رئيـــس 
البنـــا، ومشـــاركة عدد مـــن المختصين 
الرعايـــة  مجـــال  فـــي  والمهتميـــن 

الاجتماعية والابتكار المجتمعي.
 وتناولـــت الورشـــة عدداً مـــن المحاور 
أبرزهـــا مفهـــوم المبـــادرات المجتمعية 
كبـــار  رعايـــة  مجـــال  فـــي  المبتكـــرة 

علـــى  تأثيرهـــا  ومـــدى  المواطنيـــن 
والمبـــادئ  والداعميـــن،  المســـتفيدين 
التـــي تســـاعد علـــى تحقيـــق الابتـــكار، 
فضـــاً عـــن تدريـــب المشـــاركين علـــى 
إعـــداد وتصميم منهجيـــات المبادرات 
المجتمعية المبتكرة والتوعية بأهمية 
المواءمـــة بيـــن المبـــادرات المجتمعية 

وفق أدوات مهنية معتبرة. 
وفي كلمتـــه الافتتاحية، أشـــاد الوزير 
ودورهـــا  الورشـــة،  موضـــوع  بأهميـــة 
فـــي تدريـــب وتمكيـــن العامليـــن فـــي 
مجال رعايـــة كبار الســـن لتعزيز رؤية 
ورسالة المؤسسة ضمن منظور تنموي 
موائـــم للمبـــادرات المجتمعيـــة ووفـــق 

مفاهيم رفع الأداء المؤسسي والقدرة 
تحقيـــق  لضمـــان  وذلـــك  التنافســـية، 

أهداف التنمية المستدامة. 
وأكـــد علـــى المبـــادرات القيمـــة التـــي 
تعكـــس مـــدى التـــزام مملكـــة البحرين 
مـــن  الســـن  كبـــار  لتمكيـــن  المتنامـــي 
المجتمعيـــة  والمســـاهمة  الاندمـــاج 

بفاعليـــة أكبـــر فـــي مجـــالات التنميـــة 
المســـتدامة، مشـــيراً فـــي الوقـــت ذاته 
إلـــى تعزيز تضافـــر الجهـــود الإيجابية 
المجتمعيـــة  بالشـــراكة  والفعالـــة 
مـــع  المدنـــي  القطـــاع  مـــع مؤسســـات 
بـــكل  والعمـــل  المعطـــاء،  الفئـــة  هـــذه 
حـــرص علـــى توفيـــر الرعاية الشـــاملة 

التنميـــة  وزارة  وأن  لاســـيما  لهـــا، 
الاجتماعيـــة وضعـــت رؤيـــة واضحـــة 
مدعومة بالبرامج والمشـــاريع الهادفة 
لتحقيـــق الحمايـــة والرعايـــة، وتوفير 
الخدمات الاجتماعية والتنموية لكبار 
المواطنيـــن للاســـتفادة مـــن خبراتهـــم 

وقدراتهم.

المنامة - وزارة التنمية الاجتماعية

تخصيص نقاط لسيارات الإسعاف خلال موسم عاشوراء

يناقش معايير الصحة والسلامة خلال عاشوراء... محافظ الشمالية:

إحياء عاشوراء في أجواء يسودها النظام... محافظ العاصمة:

بالشراكة المجتمعية مع مؤسسات القطاع المدني... العصفور:

تركيب طفايات حريق وإزالة أسطوانات الغاز من “المضائف”

لقاء مرتقب غدا مع  أصحاب المضائف الحسينية

تعاون وتنسيق مع الجهات الأمنية لتلبية احتياجات المآتم

ناقش رؤســـاء المآتم والحســـينيات 
وأعضـــاء  العاصمـــة  بمحافظـــة 
الهيئـــة العامـــة للمواكب الحســـينية 
الـــذي  الاجتمـــاع  خـــال  بالمنامـــة 
مـــع  الثلاثـــاء  امـــس  صبـــاح  عقـــد 
محافـــظ محافظة العاصمة الشـــيخ 
راشـــد بـــن عبدالرحمـــن آل خليفـــة، 
وبحضور عـــدد من ممثلي الوزارات 
بالمملكـــة،  الرســـمية  والمؤسســـات 
مثـــل وزارة الصحة، ووزارة شـــؤون 
البلديات والزراعة، وزارة الداخلية، 
والأوقـــاف الجعفريـــة، تنظيم ســـير 
مواكـــب العـــزاء في منطقـــة المنامة 
ومناطق محافظة العاصمة، وتنظيم 
حركـــة ســـير المـــرور فـــي الشـــوارع 
والطرقـــات العامـــة، أهميـــة التقيـــد 

باشـــتراطات الصحة والســـامة من 
خـــال وضـــع طفايـــات حريـــق فـــي 
المضائـــف، وعدم وضع اســـطوانات 
غـــاز داخـــل المضائـــف لتفـــادي وقع 
الحرائـــق في ظـــل تصاعـــد درجات 

حرارة الجو.

مجلـــس  عضـــو  قـــال  جهتـــه،  مـــن 
الشورى فؤاد الحاجي خلال اتصال 
هاتفي مع “البلاد” إن الاجتماع الذي 
عقـــد في مبنـــى محافظـــة العاصمة 
بحضور رؤساء المآتم والحسينيات 
محافظـــة  مناطـــق  مختلـــف  مـــن 

العاصمة، أســـفر عن التنسيق للتقيد 
إلـــى  والســـامة،  الأمـــن  بشـــروط 
جانب تنظيـــم الحركة المرورية في 
الشـــوارع، وتخصيص نقـــاط معينة 
لوجود ســـيارات الإســـعاف للحالات 

الطارئة خلال موسم عاشوراء.
المســـتمر  الدعـــم  الحاجـــي  وثمـــن 
للشـــعائر الدينيـــة مـــن ملـــك البـــاد 
المعظم صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة، ودعم ومؤازرة 
الحكومة برئاســـة ولي العهد رئيس 
الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء  مجلـــس 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفة، مشـــيداً بدور كافـــة الجهات 
الرســـمية ذات العلاقـــة فـــي تهيئـــة 

الدعم اللازم لموسم عاشوراء.

أكد محافظ المحافظة الشـــمالية علي العصفور لدى 
اجتماعـــه بالمســـؤولين بالمحافظـــة بحضـــور العميد 
عبدالله معنطر نائب المحافظ ، أن المحافظة ستعقد 
لقـــاء توعويًـــا الخميس المقبل عبـــر الاتصال المرئي 
لأصحاب المضائف الحسينية للحديث حول معايير 
الصحـــة والســـامة خلال موســـم عاشـــوراء ، وذلك 
بمشـــاركة اللجنـــة التنفيذيـــة واللوجســـتية لموســـم 
عاشـــوراء بالشـــراكة مع إدارة الصحة العامة وإدارة 

الأوقاف الجعفرية وجمعية الأطباء البحرينية.
وأضـــاف المحافـــظ أن بعضًـــا مـــن محـــاور ومعاييـــر 
برنامـــج المـــدن الصحيـــة المتعلقـــة بســـامة وصحة 
الترابـــط  وتعزيـــز  المجتمـــع  وتنظيـــم  الغـــذاء، 
الاجتماعـــي، والصحة والتنمية المســـتدامة، وتعزيز 
أنمـــاط الحيـــاة الصحيـــة، وتهيئـــة المجتمـــع للتأهب 
والاستعداد لحالات الطوارئ، يرتبط تحقيقها خلال 
موســـم عاشـــوراء في جوانب كثيرة من إحياء هذه 

المناســـبة الدينية، مشـــيرًا إلى أن المحافظة تحرص 
المـــدن  لبرنامـــج  الداعمـــة  المبـــادرات  تنفيـــذ  علـــى 
الصحيـــة خـــال الموســـم لضمـــان اعتماد الشـــمالية 

محافظة صحية.
وقـــد تابـــع الاجتمـــاع مســـتجدات تنفيـــذ البرنامـــج 
الصيفـــي للمحافظـــة والـــذي يقـــام هـــذا العـــام تحت 
شـــعار “وطـــن ومليكنـــا يجمعنا” فـــي مدرســـة كرانة 

الابتدائيـــة للبنـــات ، كمـــا تابـــع مراحل العمـــل لحملة 
مكافحـــة البعـــوض التـــي أطلقتهـــا المحافظـــة فـــي 
منطقـــة ســـرايا بوقـــوة والجاريـــة حاليا فـــي منطقة 
ســـلماباد في مجمع 714 بالشـــراكة مع إدارة الصحة 
العامة ووزارة شـــؤون البلديات والزراعة وبدعم من 
شـــركة بابكو للتكرير والأهالي تحت شعار “مكافحة 

البعوض مسؤولية الجميع وبالجميع” .

بـــن  راشـــد  الشـــيخ  العاصمـــة  أكـــد محافـــظ محافظـــة 
عبدالرحمن آل خليفة أن المحافظة تولي أهمية قصوى 
للتنسيق والتعاون مع الجهات الأمنية والخدمية لتلبية 
احتياجـــات المآتـــم والمواكـــب فـــي محافظـــة العاصمة 
خلال موســـم عاشـــوراء، والذي يأتي تنفيذاً لتوجيهات 
القيادة الرشيدة في تسخير الإمكانات كافة التي تسهم 
في تســـهيل إقامة المناســـبة وخروجهـــا بأفضل صورة، 
منوهاً بالمتابعة المســـتمرة لوزيـــر الداخلية الفريق أول 
الشـــيخ راشـــد بن عبدالله آل خليفـــة وتوجيهاته لتعزيز 
التواصـــل والتنســـيق مـــع الجهـــات المعنية كافـــة لوضع 

الترتيبات اللازمة.
جـــاء ذلـــك خـــال الاجتمـــاع التنســـيقي الـــذي عُقد في 
مجلـــس المحافظة، بحضور نائب المحافظ، ومدير عام 
مديرية شرطة محافظة العاصمة، ومدير إدارة الأوقاف 
الجعفرية، وممثلين عن وزارة الصحة، ووزارة الأشغال، 
وهيئة الكهرباء والماء، وأمانة العاصمة، وشركة الخليج 

للتنظيفات، وأعضاء هيئة المواكب الحسينية ورؤساء 
ومســـؤولي المآتم والمواكب بمحافظة العاصمة، وذلك 
لبحـــث الترتيبـــات والاســـتعدادات الأمنيـــة والخدميـــة 

لموسم عاشوراء لعام 1446هـ.
وأكـــد المحافظ حـــرص محافظة العاصمة ســـنوياً على 
متابعـــة الأمـــور التنظيميـــة كافـــة مع مختلـــف الإدارات 

المعنيـــة من أجل الحفـــاظ على أمن المعزيـــن ومرتادي 
مناطـــق العـــزاء وإحيـــاء المناســـبة في أجواء يســـودها 
الأمن والنظام، وضمان نجاح موسم عاشوراء وخروجه 
الحضـــاري  المظهـــر  يعكـــس  بمـــا  المعهـــودة،  بالصـــورة 
والحريـــة الدينية التي يتمتع بها المواطنون والمقيمون 

في مملكة البحرين.

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - وزارة الداخلية

فيصل بن رجب

مخطط شارع الزلاق

فؤاد الحاجي

محافظ العاصمة

المنامة - وزارة الأشغال

جمعية حياة أفضل الخيرية

اســـتقبل محافظ محافظة  العاصمة الشـــيخ 
راشـــد بـــن عبـــد الرحمـــن آل خليفـــة بمكتبـــه 
العـــرب  للصحفييـــن  العـــام  الاتحـــاد  عضـــو 
عضـــو الاتحـــاد الدولـــي للصحفييـــن الكاتب 
الصحافي جمال الياقوت، الذي أهدى إحدى 
أنشـــطته الإعلاميـــة مـــن فكرتـــه وتصميمـــه 
عبارة عن مطوية إعلامية لقصيدة “شـــواهد 
المعظـــم  البـــاد  لعاهـــل  المرفوعـــة  المجـــد” 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى 
آل خليفـــة، لمؤلفهـــا الشـــيخ راشـــد بـــن عبـــد 
الله بـــن حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، والتي 
حظيـــت باهتمـــام واســـع وإعجـــاب كبير من 
قبل كبار الشـــخصيات والشـــعراء والمثقفين 

والمهتمين.
العاصمـــة  محافـــظ  رحـــب  اللقـــاء،  وخـــال 
بالكاتـــب الصحافي جمال الياقوت وشـــكره 
علـــى مـــا تفضـــل بـــه مـــن إهـــداء مطبوعاته 
الأدبيـــة المطوية الشـــعرية. وأشـــاد محافظ 
العاصمـــة الشـــيخ راشـــد بن عبـــد الرحمن آل 
خليفة بالجهـــود الإعلامية والصحافية التي 
يبذلهـــا الكاتـــب الصحافـــي جمـــال الياقـــوت 

لإثراء الساحات الأدبية وخدمة المجتمع.
مـــن جانبه، أعـــرب الكاتـــب الصحافي جمال 
لمحافـــظ  وتقديـــره  شـــكره  عـــن  الياقـــوت 
العاصمـــة علـــى دعمـــه وتشـــجيعه للمؤلفيـــن 

والمثقفين.

أعلنـــت وزارة الأشـــغال وبالتنســـيق مع 
الإدارة العامـــة للمرور بـــوزارة الداخلية 
بأن أعمال صيانة فواصل جســـر الشيخ 
خليفـــة بن ســـلمان الرابط بين محافظة 
العاصمة ومحافظة المحرق تســـتدعي 
وســـيتم  اتجـــاه  كل  فـــي  مســـار  غلـــق 
توفيـــر مســـارين للحركـــة المرورية في 
العمـــل  يتـــم  وســـوف  الاتجاهيـــن  كلا 
فـــي الموقع المذكور من يـــوم الخميس 
الموافـــق 27 يونيـــو الســـاعة 11 مســـاءً 
إلـــى يـــوم الســـبت الموافـــق 29 يونيـــو 

الساعة 5 صباحاً.

كما أعلنت وزارة الأشـــغال وبالتنســـيق 
بـــوزارة  للمـــرور  العامـــة  الإدارة  مـــع 
الداخلية بأن أعمال تبليط شارع الزلاق 
في الجزء المحصور بين كوبري الزلاق 
وتقاطع جامعة البحرين تستدعي غلق 
مســـار ومســـارين علـــى مراحـــل للمرور 

المتجه غرباً.
وســـوف يتم العمل في الموقع المذكور 
ابتـــداءً من يـــوم الخميـــس الموافق 27 
يونيو الســـاعة 11 مساءً إلى يوم الأحد 

الموافق 30 يونيو الساعة 5 صباحاً.

أشـــاد رئيس جمعية حياة أفضل الخيرية، النائب أحمد الســـلوم بالاهتمام الخاص 
الـــذي يوليه عاهل البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
بالفئـــات محـــدودة الدخـــل ، مؤكـــداً أن توجيـــه جلالتـــه الســـامي بتحويـــل جميـــع 
الميزانيـــات المخصصـــة مـــن قبل الجهـــات الرســـمية للاحتفالات بمناســـبة اليوبيل 
الفضـــي لتولـــي جلالـــة الملـــك المعظـــم مقاليـــد الحكم إلـــى الجمعيـــات والصناديق 
الخيريـــة، مـــن خـــال المؤسســـة الملكيـــة للأعمـــال الإنســـانية، يعـــد مصداقـــاً جلياً 
للنزعـــة الإنســـانية التـــي يتصـــف بهـــا جلالتـــه، ومـــا عهدنـــاه دائمـــاً عـــن جلالته في 
تلمـــس احتياجـــات أبنائـــه المواطنيـــن والمقيميـــن مـــن الفئـــات المعـــوزة على هذه 
الأرض الطيبة. وأضاف النائب الســـلوم “يبرز هـــذا التوجيه الدعم اللامحدود الذي 
تحظـــى بـــه الجمعيـــات والصناديق الخيرية لـــدى أجهزة الجهات الرســـمية، ويؤكد 
على إســـهاماتها الخيرية في التخفيف على المســـتفيدين، مما يعزز مبادئ الشراكة 
المجتمعيـــة والجهـــد الإنســـاني المســـتمر الـــذي تضطلع بـــه الجمعيـــات والصناديق 
الخيريـــة، بالإضافة إلى الإســـهامات المســـتمرة التي تقدمها الجهات الرســـمية في 
التنميـــة المجتمعيـــة”، منوهاً أن هذه الخطوة تعكس التزاماً راســـخاً بتعزيز العدالة 
الاجتماعية والرعاية الشـــاملة، مما يعزز من التكافل الاجتماعي ويسهم في تعزيز 
الاســـتقرار والتنمية الشـــاملة للمجتمع، مـــن خلال بناء مجتمع يقـــوم على الترابط 

والمساند بين كافة شرائحه ومؤسساته المدنية والأهلية على السواء.

“شواهد المجد” مطوية شعرية من الياقوت إلى الملك المعظم

غلق ٣ مسارات لدواعي الصيانة والتطوير

تحويل ميزانيات احتفالات “اليوبيل” يعكس إنسانية الملك المعظم

local@albiladpress.com

الأربعاء 26 يونيو 2024 - 20 ذو الحجة 1445 - العدد 5734

)اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني(


