
صاحـــب  المعظـــم  البـــاد  ملـــك  اســـتقبل 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
أمـــس في قصر الصافرية، الســـفير محمد 
الغتـــم، بمناســـبة صدور المرســـوم الملكي 
بتعيينه رئيسًا للبعثة الدبلوماسية لمملكة 
البحريـــن لدى دولـــة قطر الشـــقيقة بلقب 
ســـفير فوق العادة مفوض، حيث تشـــرف 
بأداء القســـم القانوني أمـــام جلالة الملك 
المعظـــم. وهنـــأ صاحـــب الجلالـــة الملـــك 
المعظـــم، الســـفير محمـــد الغتـــم، وأشـــاد 
المســـؤولية  هـــذه  تحمـــل  فـــي  بكفاءتـــه 
الوطنيـــة، معربًـــا عـــن خالـــص تمنياتـــه له 
التوفيـــق والســـداد فـــي أداء مهـــام عملـــه 

الدبلوماسي الجديد. 
التاريخيـــة  بالعلاقـــات  جلالتـــه  وأشـــاد 
الأخوية الوثيقـــة التي تجمع بين البلدين 
علـــى  المشـــترك  والحـــرص  الشـــقيقين، 
تعزيزهـــا وتطويرها بما يحقق مصالحهما 

وتطلعات شعبيهما الشقيقين.

حريصون على تطوير العلاقات مع قطرحريصون على تطوير العلاقات مع قطر
الغتم يؤدي القسم أمام جلالته... الملك المعظم:

المنامة - بنا

بدأت مساء أمس عمليات تفويج حجاج الداخل والخارج من العاصمة المقدسة 
إلى مشعر منى، حيث يستعدون لقضاء أيامهم وسط مخيمات مهيأة، وتتولى 
عمليـــات نقلهم 12 ألف حافلة عبر 7 مســـارات، وســـط خطـــة تنفيذية وتكاملية 
مع العديد من الجهات الحكومية والخدمية، روعي فيها جميع الجوانب الفنية 

والمرورية، وسهولة الوصول دون عرقلة للسير.
وتشهد مكة المكرمة حركة مستمرة واستعدادا كبيرا للبدء الكامل في العمليات 
التنفيذيـــة لخطط الحج الأمنيـــة والخدمية والصحية، في الوقت ذاته، تم منع 
الحجاج المشـــاة من الســـير على أقدامهم خلال التفويج من العاصمة المقدسة 
إلى منى، والاعتماد على التفويج بالحافلات، التي تســـتمر 16 ساعة، وتحديدا 

حتى الثامنة من صباح اليوم “يوم التروية”.

بدء تفويج الحجاج إلى منى عبر بدء تفويج الحجاج إلى منى عبر 77 مسارات مسارات
العربية نت

)02(

)06(

جلالة الملك المعظم يستقبل سفير مملكة البحرين الجديد لدى دولة قطر لأداء القسم القانوني

ارتفاع حصيلة الضحايا إلى 3 أشخاص... و “النيابة” تباشر التحقيق

انتشال جثتين من تحت أنقاض حريق المنامةانتشال جثتين من تحت أنقاض حريق المنامة

انتشـــلت فرق الدفاع المدنـــي جثث امرأتين 
المنامـــة  أنقـــاض حريـــق ســـوق  تحـــت  مـــن 
القديمـــة، مـــا يرفـــع حصيلة وفيـــات الحادث 

إلى 3 حالات.
وكانـــت فرق الدفـــاع المدني قـــد تمكنت من 
إخمـــاد حريـــق اندلـــع فـــي عـــدد مـــن المباني 

الســـكنية والمحلات التجارية بمنطقة ســـوق 
المنامـــة القديمـــة، حيـــث انتقـــل إلـــى الموقع 
رئيـــس الأمـــن العام رئيـــس اللجنـــة الوطنية 
طـــارق  الفريـــق  المدنيـــة  الطـــوارئ  لإدارة 
الحســـن، لمتابعـــة عمليات مكافحـــة وإخماد 
المحشـــورين  الأشـــخاص  وإنقـــاذ  الحريـــق 

والمصابين.
وصـــرّح رئيـــس نيابة محافظـــة العاصمة بأن 
النيابـــة العامـــة تلقّـــت إخطـــارًا مـــن مديريـــة 
شـــرطة محافظـــة العاصمـــة بشـــأن الحريـــق، 
علـــى  للوقـــوف  التحقيـــق  اســـتكمال  وجـــارٍ 

ظروف وملابسات الحادث.

“اللولو هايبر ماركت” ترفع أجور أكثر “اللولو هايبر ماركت” ترفع أجور أكثر 
من من 400400 بحريني بدعم “تمكين” بحريني بدعم “تمكين”
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فــــي البحريــــن

أكبـــــر تجمـــــع
معرض وملتقى

تحت عنوان

للجامعات الخاصة

06/22

أيمن يعقوب

وزير “المالية”: حريصون على وزير “المالية”: حريصون على 
تطوير البنية التحتية الرقميةتطوير البنية التحتية الرقمية

شركات عائلية بارزة 
 تتصدر المشاركة  في مبادرة 

“أقوى 50 شركة بحرينية 2024”
)12(



مستقبلا الأولى على إحدى الدورات المتخصصة في الحرس الملكي 

ناصر بن حمد: الاهتمام بالكوادر 
الشبابية يرتقي بالمهارات

اســـتقبل مستشـــار الأمـــن الوطنـــي قائـــد الحرس 
الملكي ســـمو الفريق الركن الشـــيخ ناصر بن حمد 
آل خليفـــة، الجنـــدي أول فاطمـــة زكريـــا الماجـــد؛ 
بمناســـبة مشـــاركتها واجتيازهـــا إحـــدى الدورات 
المتخصصة فـــي الحرس الملكي، وحصولها على 

المركز الأول في المجموع العام.
وأشاد سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة بعطاء 
الكـــوادر البحرينيـــة وحرصهـــا على بـــذل الجهود 
لتأكيـــد قدراتهـــم المهارية والبدنيـــة والعقلية في 
اجتياز هذه الدورات المهمة، وتحقيق المتطلبات 
الكاملة بجدارة واستحقاق، ما يؤكد العطاء الذي 

بذلته الجندي أول فاطمة زكريا الماجد.
وأكـــد ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة 
حرصـــه الدائـــم علـــى ضـــرورة اســـتمرار التطوير 
والاهتمـــام بالكوادر الشـــابة، وتقديم كامل العون 
لهـــم، ليكونوا قادرين على المســـاهمة بفعالية في 
خدمة الوطن في مختلف المجالات، مبينا سموه 
أن الـــدورات التدريبية لها أهمية كبيرة في زيادة 
القدرات والمهارات لمنتســـبي القطاع العســـكري، 

لمـــا لها من أهـــداف وغايـــات إيجابية تســـهم في 
أداء المهمـــات والواجبات بكفـــاءة عالية وضمان 
تخريج المشـــاركين وفق أسلوب علمي وتدريبي 

على مستوى عال.
وأثناء اللقاء، اســـتمع ســـمو الشيخ ناصر بن حمد 
آل خليفـــة، إلـــى شـــرح مفصّـــل بشـــأن المحطات 
المتعـــددة التـــي مـــرت بهـــا الجنـــدي أول فاطمـــة 

زكريا الماجد أثناء مشاركتها في الدورة.
وأعربـــت الجنـــدي أول فاطمة زكريـــا الماجد عن 
بالـــغ شـــكرها وتقديرهـــا إلى ســـمو الشـــيخ ناصر 
بـــن حمـــد آل خليفة علـــى دعم ســـموه المتواصل 
للكوادر، مؤكدة أن دعم ومتابعة سموه أسهم في 
تحقيـــق الأهـــداف المنشـــودة، وكان حافـــزا كبيرا 

لتحقيق كامل الاستفادة.

المنامة - بنا

الرفاع - قوة الدفاع

مديرية الإعلام والتوجيه المعنوي

تحـــت رعاية القائد العام لقوة دفاع 
الشـــيخ  الركـــن  المشـــير  البحريـــن 
خليفة بن أحمد آل خليفة، اختتمت 
أمـــس، فعاليـــات التمريـــن البحـــري 
‏‏28(  العواصـــف  )فجـــر  التعبـــوي 
بســـاح البحرية الملكـــي البحريني، 
والذي نفذه ســـاح البحرية الملكي 
البحريني بمشاركة عدد من أسلحة 
البحريـــن  دفـــاع  قـــوة  ووحـــدات 
والحرس الوطني ووزارة الداخلية. 
وأناب المشـــير، مساعد رئيس هيئة 
الأركان للعمليات اللواء الركن غانم 

الفضالة لحضور ختام التمرين.
واشـــتمل التمريـــن علـــى العديد من 
وتنفيـــذ  العملياتيـــة،  التطبيقـــات 

التـــي  والســـيطرة،  القيـــادة  خطـــط 
جميـــع  كفـــاءة  رفـــع  إلـــى  تهـــدف 
متقنـــة،  باحترافيـــة  المشـــاركين 
القـــدرات  صقـــل  فـــي  والمســـاهمة 
الخبـــرات  إثـــراء  عبـــر  العســـكرية، 
لخلـــق  الميدانيـــة  والمهـــارات 
الانســـجام والارتقـــاء بمســـتوياتهم 
أثنـــاء تطبيـــق العمليـــات التعبويـــة 
التمريـــن  مراحـــل  وفـــق  البحريـــة، 
التدريبيـــة  والبرامـــج  المختلفـــة 
المتخصصـــة، فضلًًا عن اســـتخدام 
أحـــدث التقنيات البحرية المتطورة 
العســـكري  العمـــل  فاعليـــة  لزيـــادة 

لسلاح البحرية الملكي البحريني.

أقيـــم بقوة دفـــاع البحريـــن، صباح 
إحـــدى  تخريـــج  الخميـــس،  أمـــس 
بحضـــور  المتخصصـــة،  الـــدورات 
الأركان  هيئـــة  رئيـــس  مســـاعد 
غانـــم  الركـــن  اللـــواء  للعمليـــات 

الفضالة.

وبعد تلاوة آيات من الذكر الحكيم، 
بعدهـــا  الـــدورة،  عـــن  إيجـــاز  قُـــدم 
قـــام مســـاعد رئيـــس هيئـــة الأركان 
للعمليـــات بتســـليم الشـــهادات على 
التقديريـــة  والجوائـــز  الخريجيـــن، 

على المتفوقين.

استخدام أحدث التقنيات البحرية في “فجر العواصف”

تخريج دورة متخصصة بقوة الدفاع
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استقبل ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، أمس 
في قصـــر الصافرية، الســـفير محمد الغتم؛ 
بمناســـبة صدور المرســـوم الملكـــي بتعيينه 
رئيسًـــا للبعثة الدبلوماسية لمملكة البحرين 
لدى دولة قطر الشـــقيقة بلقب ســـفير فوق 
العادة مفوض، حيث تشـــرف بأداء القســـم 

القانوني أمام جلالة الملك المعظم.
المعظـــم،  الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب  وهنـــأ 
الســـفير محمد الغتـــم، وأشـــاد بكفاءته في 
تحمـــل هـــذه المســـؤولية الوطنيـــة، معربًـــا 
عـــن خالص تمنياتـــه له بالتوفيق والســـداد 
فـــي أداء مهام عمله الدبلوماســـي الجديد، 
وأبلغه جلالتـــه بنقل تحياته إلى أمير دولة 
قطر الشـــقيقة صاحب الســـمو الشيخ تميم 
بـــن حمد آل ثاني وتمنياته الطيبة للشـــعب 

القطري الشقيق دوام التقدم والرخاء.
التاريخيـــة  بالعلاقـــات  جلالتـــه  وأشـــاد 
الأخويـــة الوثيقـــة التي تجمع بيـــن البلدين 

الشقيقين والحرص المشترك على تعزيزها 
وتطويرها بمـــا يحقق مصالحهما وتطلعات 

شعبيهما الشقيقين.

ورفـــع الســـفير محمـــد الغتـــم أســـمى آيـــات 
الشـــكر وبالغ التقدير والامتنـــان إلى المقام 
الســـامي لصاحـــب الجلالـــة الملـــك المعظم، 

الثقـــة  بهـــذه  اعتـــزازه  عـــن عظيـــم  معربـــا 
الملكيـــة الســـامية، ومؤكـــدًا أن توجيهـــات 
جلالتـــه الكريمـــة حافـــز لـــه لبـــذل مزيد من 

الجهـــود والعمل على توثيق وتنمية أواصر 
التعـــاون والروابـــط الأخويـــة الوطيـــدة مع 

دولة قطر الشقيقة.

المنامة - بنا

قطـــر مـــع  الــعــاقــات  تــطــويــر  عــلــى  ــون  ــص ــري ح
الغتم يؤدي القسم أمام جلالته... الملك المعظم: 

جلالة الملك المعظم يستقبل سفير مملكة البحرين الجديد لدى دولة قطر لأداء القسم القانوني



خدمات أجهزة الصراف ا�لي متوفرة
باستخدام بطاقة الهوية فقط مع بنك السلام 

 
نقـدم لكم أحدث ميزة �جهزة الصراف ا�لي من بنك السلام، والتي ستتيح لكم الوصول إلى مجموعـة من

الخدمات باستخدام بطاقة الهوية الخاصة بكم، بما في ذلك السحوبات النقدية من خلال الخطوات التالية: 

- إدخـال بطاقـة الهوية الخاصـة بكم فـي المكان المـخصص �دخـال بطاقـة الصراف ا�لي. 
- إدخال كلمة المرور لمرة واحدة والذي سيتم إرسالها إلى رقم الهاتف المسجل لدى البنك. 
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المنامة - بنا

المنامة - بنا

الســـمو  صاحـــب  مستشـــار  اســـتقبل 
الملكـــي ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 
الوزراء ســـمو الشـــيخ علي بن خليفة 
آل خليفـــة، أمـــس الخميس، وفدًا من 
برئاســـة  للجراحيـــن  الملكيـــة  الكليـــة 
للجراحيـــن  الملكيـــة  الكليـــة  رئيـــس 
فـــي إيرلندا ديبـــورا ماكنمـــارا، ونائب 
التنفيـــذي  والرئيـــس  الكليـــة  رئيـــس 
للكليـــة الملكية للجراحين في إيرلندا 
كاثال كيلي، ورئيس جامعة البحرين 

الطبية سمير العتوم.
 وخلال اللقاء، هنّأ ســـموه وفد الكلية 
بمناســـبة وضـــع حجر أســـاس المبنى 
الأكاديمـــي الجديـــد للكليـــة الملكيـــة 
جامعـــة   – إيرلنـــدا  فـــي  للجراحيـــن 
البحريـــن الطبيـــة، الذي يأتـــي تزامنا 
مـــع الاحتفال باليوبيل الفضي لذكرى 
مـــرور خمســـة وعشـــرين عامًـــا لتولي 
ملـــك البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، 
مقاليـــد الحكـــم، منوّهًا ســـموه بالدور 

الـــذي تضطلـــع بـــه الكليـــة فـــي دعـــم 
ومخرجاتـــه  العالـــي  التعليـــم  قطـــاع 
وتقديـــم البرامـــج الأكاديمية النوعية 
فـــي الطـــب والعلـــوم المســـاندة، بمـــا 
يحقق أهداف الحكومة برئاســـة ولي 
العهـــد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 

آل خليفة.
وقـــد اطلـــع ســـموه خلال اللقـــاء على 
أهم برامج الكلية ومشاريعها الجارية 

والمستقبلية. 

الأعلـــى  المجلـــس  رئيـــس  اســـتقبل 
للشؤون الإسلامية الشيخ عبدالرحمن 
بن محمد بن راشـــد آل خليفة، بمكتبه 
أمـــس، ممثلـــي الأزهر الشـــريف وهم؛ 
الأمين العام لهيئة كبار العلماء عباس 
سليمان، والأمين العام لمجمع البحوث 
الإســـامية نظير عيـــاد، والأمين العام 
لمجلس حكماء المســـلمين المستشار 
محمـــد عبدالســـام والوفـــد المرافق، 
وقد عقد اجتماع مشترك للتشاور من 
أجـــل الإعداد والترتيـــب لعقد “مؤتمر 
الحـــوار الإســـامي الإســـامي” المقرر 

عقده في مملكة البحرين.
الأعلـــى  المجلـــس  رئيـــس  وصـــرّح   
بالتصريـــح  الإســـامية  للشـــؤون 
التالـــي: “بنـــاءً على التوجيه الســـامي 
للملك المعظم صاحـــب الجلالة الملك 
حمـــد بن عيســـى آل خليفـــة، بضرورة 
المضـــي قدمًا بشـــأن مشـــروع الحوار 
الإســـامي الإســـامي الـــذي دعـــا إليه 
شـــيخ الأزهر الشـــريف رئيس مجلس 

حكماء المســـلمين الإمام الأكبر أحمد 
الطيـــب في ملتقـــى البحريـــن للحوار 
الـــذي انعقد فـــي مملكـــة البحرين في 
نوفمبر عـــام 2022م؛ عقدنـــا اجتماعًا 
مشـــتركًا بحضـــور أصحـــاب الفضيلـــة 
ممثلي شـــيخ الأزهر الشـــريف الشيخ 
أحمـــد الطيب، ووفـــد مجلس حكماء 
المســـلمين، وذلك للتحضيـــر والإعداد 
لهذا المؤتمر المهم الذي ستســـتضيفه 

مملكـــة البحريـــن مطلـــع العـــام القادم 
كبـــار  بمشـــاركة  ميلاديـــة،   2025
العلماء في العالم الإســـامي، وعلماء 
العالـــم،  فـــي  المؤسســـات الإســـامية 
حيـــث إن هـــذا الحـــوار ضـــروري فـــي 
تأكيـــد مســـاحة الاتفـــاق الواســـع فـــي 
والقيـــم  والفكـــر  الاعتقـــاد  مجـــالات 
أمـــة  جميعـــا  المســـلمين  أن  باعتبـــار 

واحدة”.

اطلع على برامج الكلية ومشاريعها الجارية والمستقبلية... سمو الشيخ علي بن خليفة:

رئيس “الأعلى الإسلامي” التقى ممثلي الأزهر

دور بارز لـ “الملكية للجراحين” في دعم التعليم العالي

انطلاق مؤتمر الحوار الإسلامي في البحرين مطلع 2025

جانب من الاستقبال

أو تحميل تطبيقها Mazad.appللمزايدة يرجى زيارة الموقع الإلكتروني 

MAZAD: الخاص على الهواتف الذكية
17778887:لمعرفة المزيد من المعلومات يرجى الإتصال بالرقم التاليو

العقارات المعروضة للبيع
سعر البدء 

.(ب.د)بالمزاد  نوع العقار المساحة 
.(م.م) المنطقة رقم ملف التنفيذ

165,000 فيلا سكنية 456 مدينة حمد 04 2023 10150 9

168,000 منزل قديم 221 السقية 04 2018 20995 3

200,000 منزل سكني 282 البديع 04 2019 08668 6

578,794 مبنى سكني 541 شارع المعارض 04 2019 26404 5

160,000 فيلا سكنية 412 سند 04 2023 09772 2

353,851 أرض فضاء 102 سترة 04 2023 10221 1

523,873 مبنى تجاري 1032 سلماباد 04 2023 10221 1

1,300,000 مبنى تجاري 875 المنامة 04 2023 10929 1

550,000 فيلا سكنية 1348 الرفاع الشرقي 04 2023 15588 9

100,716 مبنى قديم 132 الرفاع الشرقي 04 2023 16173 9

124,351 مبنى سكني 227 الرفاع  الشرقي 04 2023 16173 9

168,133 مبنى تجاري 197 الرفاع 04 2023 16173 9

424,032 فيلا سكنية 1443 مدينة حمد 04 2023 16173 9

68,000 منزل سكني 121 الحد 04 2024 06727 5

127,750 أرض فضاء 582 بوقوة 04 2012 10651 9

719,000 أرض فضاء 4366 بوقوة 04 2012 10651 9

297,250 أرض فضاء 1913 بوقوة 04 2012 10651 9

308,950 أرض فضاء 1846 بوقوة 04 2012 10651 9

296,150 أرض فضاء 1768 بوقوة 04 2012 10651 9

271,150 أرض فضاء 1348 بوقوة 04 2012 10651 9

467,221 مبنى قيد الإنشاء 1339 بوري 04 2015 05940 9

29,200 الجزء المعروض للبيع هو سهمين من 
سهم في مبنى تجاري18عامة  الزنج 04 2018 20877 9

175,739 أرض فضاء 543 السويفية 04 2019 19036 9

230,650 فيلا سكنية 502 درة البحرين 04 2023 05406 3

606,000 مخازن 4479 بوري 04 2023 19378 9

240,000 منزل سكني 527 سترة 04 2014 10209 3

115,069 فيلا سكنية 300 الهملة 04 2022 07729 8

165,000 منزل سكني 603 مدينة حمد 04 2023 20769 2

371,785 مبنى تجاري 490 الحد 04 2023 13315 9

131,203 أرض فضاء 649 جو 04 2017 05981 7

116,600 منزل سكني 289 جبلة حبشي 04 2013 06746 3

56,500 أرض فضاء 214 الدراز 04 2022 13280 9

- فيلا سكنية 517 الرفاع فيوز 04 2020 01389 4

70,000 منزل قديم 110 المخارقة 04 2021 16448 9

571,532 مبنى سكني 1397 السلمانية 04 2021 16448 9

240,000 منزل قديم 798 الرفاع 04 2023 10675 6

248,556 منزل تجاري 472 قلالي 04 2023 24894 1

468,000 مبنى تحت الإنشاء 2449 الرفاع الغربي 04 2018 21044 7

351,000 فيلا سكنية 1226 الرفاع الغربي 04 2018 21044 7

90,344 فيلا سكنية 318 جدعلي 04 2011 08124 6

68,400 شقة سكنية 185 أمواج 04 2016 04838 1

212,200 فيلا سكنية 1078 باربار 04 2018 05802 9

153,000 فيلا سكنية 359 سار 04 2018 15988 3

68,850 منزل قديم 188 ام الحصم 04 2018 16393 7

139,500 أرض فضاء 413 عراد 04 2019 00389 6

143,218 منزل قديم المحرق 04 2019 00799 9

121,022 منزل قديم المحرق 04 2019 00799 9

509,000 فيلا تجارية 454 القضيبية 04 2019 04762 1

263,197 فيلا سكنية 965 السهلة 04 2019 09282 1

226,992 مبنى تجاري القضيبية 04 2019 10891 4

227,250 منزل قديم 1303 جدحفص 04 2019 11015 3

422,427 أرض فضاء 872 الرفاع الشرقي 04 2019 13470 2

275,369 فيلا سكنية 480 الجنبية 04 2019 18747 4

576,000 مبنى تجاري 2903 واديان 04 2019 20428 9

97,650 مبنى سكني 225 البديع 04 2019 21145 6

118,098 فيلا سكنية 330 الرفاع الشرقي 04 2019 22096 9

126,000 مبنى تجاري 94 سوق المحرق 04 2019 23717 9

136,143 منزل سكني 347 البديع 04 2019 24725 6

لعقاراتامزاد 

الأحد يوم
ظهرا  12:00في تمام  الساعة 

يونيو
30

موعد إقفال المزاد

ضاحية السيف - المجلس الأعلى للبيئة

اســـتقبل مديـــر عـــام الثـــروة البحرية 
بالمجلس الأعلى للبيئة محمد العسم، 
مجموعـــة مـــن البحـــارة لبحـــث عـــدد 
مـــن الأمور المتعلقة فـــي مجال صيد 
الأســـماك بمملكة البحرين، ومناقشـــة 
الاقتراحات والمبـــادرات الرامية إلى 
النهوض بهذه المهنـــة الهامة وتطوير 
عمليـــة مزاولتهـــا، وذلـــك بمـــا يســـهم 
فـــي المحافظـــة على الأمـــن الغذائي، 

وتوفيـــر مختلف أنواع الأســـماك في 
السوق المحلي.

 وخلال اللقاء اســـتمع إلى ملاحظات 
أن  مؤكـــدًا  واقتراحاتهـــم،  البحـــارة 
القطـــاع المعني بالثـــروة البحرية في 
المجلـــس الأعلى للبيئة يولي اهتمامًا 
كبيرًا في استمرار جهود تطوير قطاع 
الصيـــد البحـــري وأهمية الشـــراكة مع 
البحارة في إنجاح المبادرات الهادفة 

للنهـــوض بقطاع الصيـــد، لافتًا إلى أن 
حكومـــة مملكـــة البحرين تعـــوّل على 
هذا القطاع في رفد توجهات تحقيق 

أمن غذائي مستدام للمملكة.
وأكـــد مديـــر عام الثـــروة البحرية، أن 
الأبواب ســـتظل مفتوحـــة أمام تلقي 
مـــن  اقتراحـــات  أو  ملاحظـــات  أيـــة 
شـــأنها تحقيق التطور المنشـــود لهذا 

القطاع.

استمع لملاحظات البحارة واقتراحاتهم... مدير الثروة البحرية: 

جهود حثيثـة لتطويـــر قطـــاع الصيــد

مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

اســـتقبل وزيـــر التربية والتعليـــم رئيس 
مجلـــس أمنـــاء مجلـــس التعليـــم العالي 
محمد جمعـــة، الرئيس التنفيـــذي للكلية 
 )RCSI( الملكيـــة للجراحيـــن في إيرلنـــدا
البروفيسور كاثال كيلي، ورئيس جامعة 
ســـمير  البروفيســـور  الطبيـــة  البحريـــن 

العتوم.
بـــدور  والتعليـــم  التربيـــة  وزيـــر  وأشـــاد 
الكليـــة الملكيـــة للجراحيـــن فـــي إيرلندا 
فـــي تطويـــر مخرجـــات التعليـــم العالـــي 
في الحقـــل الطبي، مثمناً شـــراكة الكلية 
والتعليـــم  التربيـــة  وزارة  مـــع  المثمـــرة 

ومجلس التعليم العالي.
التربيـــة  وزيـــر  اطّلـــع  اللقـــاء،  وخـــال 
والتعليـــم علـــى التقريـــر الســـنوي لأداء 
الكليـــة الملكيـــة للجراحيـــن فـــي إيرلندا 

)RCSI(، والذي يتضمن مختلف البيانات 
والمعلومات المتعلقـــة بما حققته الكلية 
من تقدم فـــي تحقيق مؤشـــرات الأداء، 
وما هي مقبلة عليه من برامج ومشاريع.

مـــن جهته، قدّم الرئيس التنفيذي للكلية 

 )RCSI( الملكيـــة للجراحيـــن في إيرلنـــدا
شـــكره لســـعادة وزيـــر التربيـــة والتعليم 
علـــى دعمـــه للكليـــة واهتمامـــه بمتابعـــة 
مســـتجدات عملها، وحرصه على تطوير 

برامجها.

اطّلع على التقرير السنوي لأداء الكلية... وزير “التربية”:

“الملكية للجراحين” تساهم في تطوير مخرجات التعليم العالي
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المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - جمعية الصحفيين البحرينية

طـــارق  الفريـــق  العـــام  الأمـــن  رئيـــس  كـــرم 
الحســـن، الموظفـــة لطيفـــة إبراهيـــم آل ثاني 
مـــن منتســـبي مكتب حماية الأســـرة والطفل 
بمديريـــة شـــرطة محافظـــة المحـــرق، علـــى 

تفانيها وإخلاصها في العمل.
وقـــد أشـــاد رئيس الأمـــن العام بمـــا قامت به 
الموظفة من عمل إنساني وأداء مهني ضمن 
فريـــق عمـــل مكتب حمايـــة الأســـرة والطفل 
بمديرية شـــرطة محافظة المحرق، في إطار 
برامـــج المديرية لمتابعة ســـامة وحالة كبار 
الســـن مـــن المواطنيـــن الذي يقطنون بشـــكل 
منفـــرد، ممـــا يجسّـــد مبـــادئ وزارة الداخلية 

القائمة على الشراكة والإنسانية في التعامل 
مع كافـــة أطياف المجتمع بأســـلوب حضاري 

التوفيـــق  مـــن  مزيـــدًا  لهـــا  متمنّيـــا  ومهنـــي، 
والنجاح.

أكـــد رئيـــس جمعيـــة الصحفييـــن البحرينيـــة 
الصحافـــة  مهنتـــي  أن  الشـــايجي  عيســـى 
والمحامـــاة مكملتـــان لبعضهمـــا البعـــض فـــي 
تحقيـــق الرســـالة الوطنية النبيلـــة والأهداف 
التي تأسســـت عليهـــا الجمعيتان فـــي صيانة 
الحقـــوق والحريـــات والمكتســـبات الوطنيـــة 
والذود عنها، مثنيًا على الدور الكبير والجهود 
المخلصـــة التـــي تقـــوم بها جمعيـــة المحامين 
البحرينيـــة لتطوير مهنـــة المحامـــاة والدفاع 

عن حقوق المحامين البحرينيين.
جـــاء ذلـــك خلال لقـــاء الشـــايجي مـــع رئيس 
جمعيـــة المحامين البحرينية صـــاح المدفع، 
بحضـــور الأميـــن المالـــي لجمعيـــة المحاميـــن 

المحامـــي خليفة الشـــاجرة، كما حضـــر اللقاء 
من جانب جمعية الصحفيين البحرينية أمين 
الســـر ورئيـــس لجنة الشـــؤون الدولية راشـــد 
الحمـــر، ورئيس لجنة الحريـــات زهرة حبيب، 
والمديـــر التنفيـــذي للجمعيـــة فـــواز ســـليمان، 

لبحث ســـبل تعزيز التعاون بين الجانبين من 
خلال إقامة ورش العمل والدورات والندوات، 
بالإضافة إلـــى تقديم الاستشـــارات القانونية 
والصحافيـــة والإعلاميـــة بيـــن الطرفيـــن بمـــا 

يصب في مصلحة أعضاء الجمعيتين.

أدت عملا إنسانيا

الشايجي: الصحافة والمحاماة تخدمان الرسالة الوطنية

الحسن يكرم موظفة في “حماية الأسرة”

تعزيز التعاون بين “الصحفيين” و“المحامين”

أو تحميل تطبيقها الخاص Mazad.appللمزايدة يرجى زيارة الموقع الإلكتروني 
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العقارات المعروضة للبيع
سعر البدء 

.(ب.د)بالمزاد  نوع العقار المساحة 
.(م.م) المنطقة رقم ملف التنفيذ

44,550 شقة مكتبية 101 الحورة 04 2020 00008 3

992,638 أرض فضاء 5692 سترة 04 2020 02230 3

195,228 أرض فضاء 1185 سترة 04 2020 02230 3

93,150 منزل سكني 172 القدم 04 2020 02250 8

90,000 شقة سكنية 181 الفاتح 04 2020 06781 1

390,600 في ملكية برج ميلينيوم% 5نسبة  ضاحية السيف 04 2020 06892 3

52,200 شقة سكنية 133 السويفية 04 2020 06892 3

350,758 مجمع سكني 1114 البوكوارة 04 2020 07746 9

100,284 منزل قديم 226 الرفاع الشرقي 04 2020 07746 9

225,000 استراحة 1065 الدراز 04 2020 07824 4

665,820 مجمع سكني 4701 جدحفص 04 2020 09760 5

108,564 منزل سكني - الحد 04 2020 09828 8

281,700 مبنى سكني 498 توبلي 04 2020 12151 4

63,000 منزل قديم - المحرق 04 2020 12171 9

4,680,000 برج تجاري 1321 الجفير 04 2020 13234 6

217,729 منزل سكني 407 ام الحصم 04 2020 13906 5

185,388 منزل سكني 344 ام الحصم 04 2020 13906 5

257,551 منزل سكني 527 ام الحصم 04 2020 13906 5

301,950 مبنى تجاري 699 توبلي 04 2020 15174 9

45,000 أرض فضاء 155 المحرق 04 2020 16910 9

303,543 مبنى تجاري 586 الرفاع الغربي 04 2020 17051 5

113,400 منزل سكني 446 مدينة حمد 04 2020 19097 4

102,102 فيلا قيد الانشاء 421 مدينة عيسى 04 2020 20470 3

349,200 أرض فضاء 2048 قلالي 04 2021 07448 9

355,500 أرض مسورة 1261 الغريفة 04 2021 08326 9

99,913 منزل سكني 310 عالي 04 2021 08513 9

587,007 مبنى تجاري 729 العدلية 04 2021 08849 9

583,020 مبنى تجاري 770 الماحوز 04 2021 08851 1

338,781 فيلا سكنية 558 السقية 04 2021 08852 9

64,800 مخزن 209 جدعلي 04 2021 10584 9

88,621 منزل سكني 168 الحالة 04 2021 11055 9

708,750 فيلا سكنية 1622 جري الشيخ 04 2021 11573 9

133,200 فيلا سكنية 426 سند 04 2021 11579 9

100,000 مبنى سكني 170 المنامة 04 2021 12143 8

124,659 فيلا سكنية 335 طشان 04 2021 13612 5

62,646 منزل سكني - حالة بوماهر 04 2021 15470 9

68,963 شقة سكنية 157 الحد 04 2021 17344 6

24,300 شقة سكنية 85 توبلي 04 2021 18279 8

54,000 منزل سكني - مدينة عيسى 04 2021 18855 9

834,023 فيلا قيد الانشاء 3076 الجنبية 04 2021 19200 9

186,399 أرض 395 ام الحصم 04 2021 19200 9

177,528 أرض فضاء 374 الرفاع الشرقي 04 2021 19200 9

210,587 أرض فضاء 844 الرفاع 04 2021 19200 9

95,398 أرض فضاء 358 البحير 04 2021 19200 9

168,224 منزل سكني 528 الرفاع الشرقي 04 2021 20450 3

73,600 منزل قيد الانشاء 161 الحنينية 04 2021 20450 3

48,924 شقة سكنية 123 الجفير 04 2021 22856 9

109,350 منزل سكني 240 القدم 04 2021 27136 7

52,200 أرض فضاء 195 الهملة 04 2021 29236 4

180,000 منزل سكني 609 الرفاع الشرقي 04 2022 00987 9

20,709 منزل قديم 48 المحرق 04 2022 01412 1

83,430 منزل قديم 248 المحرق 04 2022 01412 1

- - - درة البحرين 04 2022 03682 6

132,483 منزل سكني 334 الكورة 04 2022 06645 8

58,484 منزل سكني 121 الكورة 04 2022 06648 8

172,710 مبنى سكني 125 المحرق 04 2022 07031 5

79,300 مبنى سكني - المحرق 04 2022 07031 5

200,000 مبنى سكني - الحورة 04 2022 07959 2

494,370 مبنى سكني 985 سار 04 2022 08200 3

167,670 مبنى تجاري 154 المنامة 04 2022 08200 3

153,837 سكن عمال 1234 سترة 04 2022 08200 3

61,952 منزل سكني 147 الغريفة 04 2022 08200 3

لعقاراتامزاد 

الأحد يوم
ظهرا  12:00في تمام  الساعة 

يونيو
30

موعد إقفال المزاد

يتـقــــدم
رئــيس وأعضاء مجلس الإدارة
والإدارة التنفيذية وجميع موظفي

بنك البحرين والكويت
والشركات التابعة له

بخالص التعازي وعظيم المواساة إلى

عمـــر فــــولاذ
في وفاة المغفور له بإذن الله تعالى

والــــده
تغمد الله الفقيد بواسع رحمتــه وأسكنه فسيح جناته 

وألهم أهله وذويـــه الصبـــر والســلــوان

ةً  كِ رَاضِيَةً مَرْضِيَّ ةُ ارْجِعِي إِلَى رَبِّ طْمَئِنَّ فْسُ الْْمُ تُهَا النَّ )) يَا أَيَّ
تِي (( فَادْخُلِي فِِي عِبَادِي وَادْخُلِي جَنَّ

إنا لله وإنا إليـه راجعون

المنامة - وزارة الداخلية

الإدارة  ــام  عــ مـــديـــر  ــد  أكــ
الـــعـــامـــة لـــلـــمـــرور الــعــمــيــد 
الــشــيــخ عــبــدالــرحــمــن بن 
خليفة  آل  عــبــدالــوهــاب 
ــذت  ــخــ ــ ات الإدارة  أن 
ــدادات الـــازمـــة  ــعــ ــ ــت الاســ
لتكثيف التواجد المروري 
المرورية  الحركة  لتنظيم 
أيام عيد الأضحى  خلال 
المبارك، وتنظيم الحملات 
عــلــى مختلف  الــتــوعــويــة 
شوارع المملكة، وبخاصة 
ومواقع  الرئيسة،  الطرق 
ــة والــفــعــالــيــات  ــطـ ــشـ الأنـ
والـــمـــنـــاطـــق الــســيــاحــيــة، 
مستخدمي  جميع  داعيًا 
ــزام  ــ ــت ــ ــى الال ــ ــق إلـ ــريـ ــطـ الـ
ــمــــة والــــقــــواعــــد  ــظــ ــ ــالأن ــ ب
الـــــــمـــــــروريـــــــة، واتـــــبـــــاع 
إرشـــــادات رجـــال الــمــرور 
حــفــاظًــا عــلــى ســامــتــهــم 
الحركة  لانسياب  وضمانًا 
للجميع  متمنّيًا  المرورية، 
سعيدًا  وعــيــدًا  الــســامــة 
آمــــــنًــــــا مــــــن الــــــحــــــوادث 

المرورية.

اتخاذ التدابير 
المرورية لتسهيل 
الحركة خلال العيد

المنامة - وزارة المالية والاقتصاد الوطني

أكد وزير المالية والاقتصاد الوطني الشـــيخ 
سلمان بن خليفة آل خليفة الدور البارز الذي 
يضطلـــع به قطـــاع الاتصـــالات وتكنولوجيا 
القطاعـــات  أحـــد  باعتبـــاره  المعلومـــات؛ 
الواعدة وذات الأولوية في مملكة البحرين، 
مشـــيرا إلـــى مـــا توليـــه مملكـــة البحرين من 
حـــرص دائـــم علـــى تطويـــر البنيـــة التحتية 
الرقميـــة ومواءمتهـــا مـــع أحـــدث التقنيـــات 
مختلـــف  يدعـــم  بمـــا  المبتكـــرة  والحلـــول 
القطاعـــات الاقتصاديـــة، منوهـــاً بما وصلت 
إليـــه مملكة البحرين مـــن مكانة متميزة في 
مجـــال الاتصـــالات وتكنولوجيـــا المعلومات 
عبـــر تبنـــي عـــددٍ مـــن البرامـــج والمبـــادرات 
الهادفة بما يلبي التطلعات ويحقق الأهداف 

المرجوة.

جـــاء ذلك لدى لقائـــه امس خالد بن بعيجان 
 STC العصيمـــي الرئيـــس التنفيذي لشـــركة
البحرين، والشيخ زياد بن فيصل آل خليفة 
نائب الرئيس للشـــؤون الحكومية بالشركة، 
حيث أشـــاد بالجهـــود المتميزة التـــي تبذلها 
شركات الاتصالات في رفد كافة القطاعات 
أثرهـــا  ينعكـــس  والتـــي  الأخـــرى  الحيويـــة 

لصالح النمو الاقتصادي في مملكة البحرين، 
مشـــيرا إلـــى المســـاعي والمبـــادرات الرامية 
إلى تطوير خدمات الاتصالات وتكنولوجيا 
المعلومـــات والحلـــول الرقمية لتكـــون أكثر 
تطـــورا وإبداعـــا، مؤكـــدا معاليـــه مواصلـــة 
تعزيز التعاون والشراكة مع القطاع الخاص 

بما يسهم في تحقيق الأهداف المنشودة.

حرص دائم على تطوير البنية التحتية الرقمية... وزير “المالية”: 

دور بارز لقطاع الاتصالات والتكنولوجيا في التنمية



ظـــروف قاســـية وليلـــة ظلمـــاء لـــم 
تخطر على البال، ليلة لم يذق فيها 
ســـكنة الســـوق لذة النـــوم والراحة، 
حريق أمـــس الأول يطمس ملامح 
ســـوق المنامة، وشـــبح النار يشـــوّه 

ذكريات محبيها. 
“البـــاد” زارت موقع الحادثة صباح 
الأضـــرار  حجـــم  وتفقـــدت  أمـــس، 
آلمـــت  التـــي  والنفســـية  الماديـــة 
أصحاب المحلات بالســـوق، والتي 
اعتبروهـــا خســـائر تجارية ضخمة 
ســـتؤثر علـــى مدخولهـــم خصوصا 

في أيام تجهيزات عيد الأضحى.
وعبّـــر عـــدد من أصحـــاب المحلات 
لمـــا  أســـفهم  بالـــغ  عـــن  التجاريـــة 
حدث من أضرار جســـيمة وضخمة 
بالممتلـــكات فـــي الســـوق، والتي لا 
يمكن تعويضها، إضافة إلى الأرواح 
التـــي فارقت الحيـــاة، وخلّفت أثرا 

لن ينسى في ذاكرة التاريخ.
لـــم  حريـــق  أنـــه  التجـــار  وأردف 
يكـــن فـــي الحســـبان، “أكل الأخضر 
واليابس”، محلات انهارت بالكامل، 

والـــرزق  الدائـــم  المتنفـــس  وهـــي 
الوحيد لهم.

وطالبـــوا بإعـــادة الـــروح إليهم عبر 
فـــي  يســـتمروا  حتـــى  تعويضهـــم 
تجارتهم التي يمارسونها لأكثر من 

عشرين عاما في هذا المكان.
وأكـــد عدد مـــن الـــزوار الخليجيين 
أن ســـوق المنامة من أشهر المعالم 
في مملكة البحرين، والتي تعد أثرا 
ثقافيّا عريقا وكنزا ثمينا يسافر إليه 

محبو الأســـواق الشـــعبية، وفرصة 
للاتقاء بالثقافات المختلفة فيها. 

وقالـــت زائـــرة من المملكـــة العربية 
الســـعودية إنها تفاجـــأت بهذا الكم 
الهائـــل من الدمـــار الذي لـــم يمكنها 
مـــن فرصـــة التســـوق والتبضع في 

الوقت الحالي.
 وعبّـــر آخر عـــن بالغ أســـفه لما حلّ 
اعتبرهـــا  التـــي  التراثيـــة،  بالهويـــة 
القلب النابض للسياحية البحرينية.

أيمن يعقوب

local@albiladpress.com
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17778887:لمعرفة المزيد من المعلومات يرجى الإتصال بالرقم التاليو

العقارات المعروضة للبيع
سعر البدء 

.(ب.د)بالمزاد  نوع العقار المساحة 
.(م.م) المنطقة رقم ملف التنفيذ

132,300 مبنى سكني 188 الجفير 04 2022 08200 3

362,880 سكن عمال 1117 سلماباد 04 2022 08200 3

78,869 منزل قديم 242 الجفير 04 2022 08200 3

91,800 مبنى سكني 97 المنامة 04 2022 08217 8

476,000 فيلا سكنية 1219 سار 04 2022 08311 5

752,328 مبنى تجاري 1820 سلماباد 04 2022 08508 8

52,947 شقة سكنية 128 الحد 04 2022 09085 5

45,594 شقة سكنية 104 الحد 04 2022 09085 5

52,947 شقة سكنية 128 الحد 04 2022 09085 5

20,466 شقة سكنية 44 الحد 04 2022 09085 5

456,750 مبنى سكني 710 الماحوز 04 2022 10371 9

151,875 فيلا سكنية 418 الشاخورة 04 2022 11672 2

106,200 أرض مسورة 448 البلاد القديم 04 2022 14198 9

42,890 شقة سكنية 143 امواج 04 2022 14681 8

46,000 منزل سكني 79 الحد 04 2022 14898 5

267,300 فيلا سكنية 628 الرفاع فيوز 04 2022 17044 1

36,450 منزل سكني 79 المحرق 04 2022 19448 9

61,561 مبنى سكني 99 المحرق 04 2022 20147 9

99,000 منزل قديم 270 سترة 04 2023 00469 4

108,900 منزل سكني 273 باربار 04 2023 03209 4

324,000 منزل تجاري 509 الرفاع الشرقي 04 2023 03408 9

180,917 فيلا سكنية 447 الرفاع الشرقي 04 2023 03563 8

132,300 مبنى سكني 448 الدير 04 2023 03896 3

120,962 فيلا سكنية 360 الرفاع الشرقي 04 2023 04920 5

41,365 شقة سكنية 110 البوكوارة 04 2023 04920 5

90,000 مبنى سكني 108 المنامة 04 2023 08178 8

117,900 مبنى سكني 137 المنامة 04 2023 08178 8

96,300 مبنى سكني 123 القضيبية 04 2023 08178 8

126,450 مبنى سكني 182 المنامة 04 2023 08178 8

243,000 مبنى تجاري - سوق الذهب 04 2023 08178 8

105,300 منزل سكني 391 مدينة عيسى 04 2023 09452 9

130.000 منزل سكني - الرفاع الشرقي 04 2023 09826 5

92,700 منزل سكني 330 مدينة عيسى 04 2023 10015 4

180,000 فيلا سكنية 387 البسيتين 04 2023 10531 8

120,000 فيلا سكنية 155 مدينة عيسى 04 2023 10679 9

77,300 شقة سكنية 218 أمواج 04 2023 10878 3

717,600 استراحة 3604 جرداب 04 2023 11929 7

237,600 فيلا سكنية 413 ابوقوة 04 2023 11846 9

22,230 أرض فضاء 87 الدير 04 2023 12617 9

184,500 فيلا سكنية 365 البسيتين 04 2023 13030 4

162,000 فيلا سكنية 343 البسيتين 04 2023 13242 9

257,541 مبنى سكني 575 توبلي 04 2023 13887 9

175,000 فيلا سكنية 440 الرفاع الشرقي 04 2023 14058 9

476,000 مجمع سكني 3093 باربار 04 2023 14139 9

1,534,000 مجمع سكني 8800 القرية 04 2023 14139 9

69,102 منزل سكني 207 السهلة الشمالية 04 2023 14282 5

291,000 فيلا سكنية 969 المزروعية 04 2023 15365 7

54,000 منزل سكني 51 المنامة 04 2023 15424 6

135,000 منزل قديم 462 عالي 04 2023 15913 2

27,705 شقة سكنية - الحد 04 2023 16108 9

1,422,000 فيلا سكنية 3941 شارع البديع 04 2023 18884 1

150,000 منزل قديم 438 الحجيات 04 2023 19886 3

87,000 منزل قديم 227 النويدرات 04 2023 19886 3

58,500 منزل قديم 202 المحرق 04 2023 21571 7

150,000 مبنى سكني 183 القضيبية 04 2023 22031 1

90,000 منزل قديم 229 حالة السلطة 04 2023 23152 6

232,000 فيلا تجارية 456 العدلية 04 2021 10412 6

97,357 منزل سكني 338 سار 04 2019 13955 9

242,518 مبنى سكني 448 المحرق 04 2020 15757 8

53,591 مبنى سكني 92 المحرق 04 2020 15757 8

81,000 منزل سكني 299 سترة 04 2022 20588 1

587,520 مخزن 2500 سترة 04 2022 21477 5

لعقاراتامزاد 

الأحد يوم
ظهرا  12:00في تمام  الساعة 

يونيو
30

موعد إقفال المزاد

المنامة -  النيابة العامة

المنامة - وزارة الداخلية

صـــرح رئيـــس نيابة محافظـــة العاصمـــة بأن 
النيابـــة العامـــة تلقـــت أمـــس الأول الأربعـــاء 
محافظـــة  شـــرطة  مديريـــة  مـــن  إخطـــارًا 
العاصمة، مفاده نشـــوب حريق في مبانٍ عدة 
ومحـــات تجاريـــة في ســـوق المنامة، ونجم 

عنه 3 وفيات وعدد من المصابين.

وتولـــت النيابة العامـــة التحقيق فـــور تلقيها 
الإخطار، فبـــادرت بالانتقال وإجـــراء معاينة 
جثـــث  وناظـــرت  الحريـــق،  لموقـــع  أوليـــة 
المتوفيـــن، وندبـــت الطبيـــب الشـــرعي التابع 
للنيابة العامة لتوقيع الكشف الطبي الشرعي 
عليهـــا، كمـــا ندبـــت طاقـــم مســـرح الجريمـــة 

بـــالإدارة العامـــة للمباحث والأدلـــة الجنائية، 
والإدارة العامـــة للدفـــاع المدنـــي لرفـــع الآثار 
المشـــاهدة بموقـــع الحريـــق وإعـــداد التقارير 
الفنية لتحديد ســـبب نشوبه، وجارٍ استكمال 
التحقيـــق، للوقوف على ظروف وملابســـات 

الحادث. 

أكـــدت الإدارة العامـــة للدفـــاع المدني، 
الانتهـــاء مـــن أعمال مكافحـــة وإخماد 
الـــذي اندلـــع فـــي عـــدد مـــن  الحريـــق 
المباني الســـكنية والمحلات التجارية 
بســـوق المنامـــة القديمـــة، والســـيطرة 
عليـــه بشـــكل كامـــل، والذي أســـفر عن 
 9 وتعـــرض  وامرأتيـــن  رجـــل  وفـــاة 
أشـــخاص لإصابـــات وحـــالات اختناق، 
حيـــث تواصلت جهـــود الدفاع المدني 
فـــي مكافحـــة الحريق لمـــدة تزيد عن 

30 ساعة متواصلة.
وأشارت الإدارة العامة للدفاع المدني 

إلـــى أنهـــا قامت بتأميـــن المنطقة التي 
اندلـــع بهـــا الحريـــق بالكامـــل، فيمـــا تم 

والتحـــري  البحـــث  أعمـــال  مباشـــرة 
لمعرفة سبب اندلاع الحريق.

باشرت الإدارة العامة للدفاع المدني جهودها 
الحثيثة لتأمين منطقة حادث حريق المنامة، 
الـــذي اندلع مســـاء أمـــس الأول الأربعاء في 
منطقة ســـوق المنامـــة القديمـــة، وأدى لوفاة 
شـــخص وأضـــرار جســـيمة بمحـــات تجارية 

عدة في المنطقة.
كمـــا تمكن الدفاع المدني يوم أمس من إنقاذ 
شخص آســـيوي ظل محاصرا بالنيران أعلى 
ســـطح المبنـــى لمدة فاقت الخمس ســـاعات، 
وبحســـب التفاصيل فإن الآسيوي ظل يلوح 
بيـــده لرجـــال الدفـــاع المدنـــي قبـــل أن يلجأ 
إلـــى خزان المياه أعلى ســـطح المبنى كمكان 
آمن حتـــى تمكنت فرق الإنقـــاذ من الوصول 

لـــه، حيـــث تم الاســـتدلال على مكانـــه طوال 
مدة الحريق باســـتخدام طائرات دون طيار، 

ومـــن ثم تمكـــن الفريـــق من الدخـــول للمبنى 
وتخلصينه من بين النيران.

خلف 3 وفيات وعددا من الإصابات... “النيابة”:

مباشرة أعمال البحث والتحري لمعرفة سبب الحادث... “الداخلية”:

كاميرات حرارية وطائرات من دون طيار استخدمت في عملية الإنقاذ

“^” زارت سوق المنامة وتفقدت الأضرار

ضخمة ــر  ــائ ــس وخ بــالــكــامــل...  ــارت  ــهـ انـ ــات  ــح م

“النيابة” تباشر التحقيق في الحادث“النيابة” تباشر التحقيق في الحادث

الدفاع المدني يعلن الانتهاء من مكافحة الحريقالدفاع المدني يعلن الانتهاء من مكافحة الحريق

ـــأ بخـــزان الميـــاه 55 ســـاعات ســـاعات ـــأ بخـــزان الميـــاه مصـــاب اختب مصـــاب اختب

شبـــــح النـــــار يشـــــوه الذكريــــاتشبـــــح النـــــار يشـــــوه الذكريــــات

دلال العلوي | تصوير: علاء سامي

رجال الدفاع المدني بعدما تمكنوا من إخلاء المصاب من البناية المنكوبة

فيديو 

شاهد الفيديو على 
انستغرام ^
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معا ضد مهرجي السوشال ميديا
لا يقتصر خطر مهرجي وجواري السوشال ميديا - الذين لا يجب أن 
يطلق عليهم مصطلح مشاهير وفاشنستات إطلاقا، كون ما يقدمونه 
مثل ما يقدمه المهرجون بالسيرك والجواري بأسواق النخاسة، نقول 
لا يقتصر خطر هؤلاء على تفاهة وســـخافة محتواهم الإعلامي، بل 
يتعـــدى خطرهـــم أيضا الأمن الاجتماعي والأمـــن الديني، بل والأمن 
الوطني. والخطر على الأمن الاجتماعي له مجالات كثيرة لا تحصى، 
وكذلك الأمر بالنســـبة للأمن الديني والأمن الوطني، ولهذا سنقتصر 
وبعجالـــة وباختصار شـــديد علـــى خطر هؤلاء المهرجيـــن والجواري 

على الأمن الاجتماعي.
الأطفـــال والأحـــداث أكثر الفئـــات تأثرا بما يقدمه هـــؤلاء المهرجون 
البالغيـــن، فالأطفـــال والأحـــداث لا  مـــن  أكثـــر  والجـــواري وبشـــكل 
ينظـــرون دائما لجدية وعقلانية وجودة المحتوى التافه والســـخيف 
والمنحط الذي يقدمه هؤلاء. فالطفل أو الحدث تســـتهويه البساطة 
والضحـــك والحركات البهلوانية والرقـــص الذي يقدمه هؤلاء، فمثلا 
يقـــوم مهرج مـــا بتصوير نفســـه بمطعم ويتحـــدث ويصف ويضحك 
ويصرخ ويخفف دمه بمحتوى )لا محتوى له(. وبهذه الطريقة يقوم 
الطفل أو الحدث بالتعلم من هذا المهرج، من طريقته وأســـلوبه في 
الرســـالة الإعلاميـــة. وشـــيئا فشـــيئا ينغـــرس ويتعمق هذا الأســـلوب 
التافـــه والســـخيف والهابـــط فـــي نفس وعقليـــة هذا الطفـــل وتكبره 
معـــه قناعته بهذا الأســـلوب الذي يســـتخدمه هـــذا المهرج، خصوصا 
أن أقرانـــه ومحيطـــه قـــد ينهـــل أيضـــا من نفـــس كأس هـــذا المهرج، 
وبالتالـــي فـــإن هـــذا الطفل يمـــر بمرحلـــة المراهقة ومرحلة الشـــباب 
وقـــد تكبر معـــه ثقافة التفاهة والمياعة والســـخافة ومن الصعب أن 
يتخلى عنها، وعليه ومع وجود أقران له ينتهجون نفس هذه الثقافة 
فإن هذه الثقافة قد تؤســـس لجيل تافه ســـخيف مائع لن يعرف أي 
معنى واضح للقيم والمبادئ والهوية المجتمعية والوطنية والعربية 
والإســـامية. وبالنهاية ســـيكون هناك مجتمع هش تافه لا ثقافة ولا 
هويـــة لـــه. لهذا علـــى كل الأخيار بمجتمعنـــا العربي التصـــدي لهؤلاء 

المهرجين.

كاتب سعودي متخصص في الإعلام السياسي

tariq@carinter.org

* د. طارق آل شيخان

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

ارسم خطواتك أيها الطالب وإن كانت حلما بعيدا
وأنـــا أشـــاهد جموع الطلبة المتفوقيـــن الذين حضروا لجريـــدة “البلاد” للتصوير 
والمقابـــات، خرج ســـهم مصوب نحو عقلي وفجر الســـؤال التالـــي.. من المؤكد 
بين هؤلاء مواهب تنجذب نحو نشاط معين، وقد يصطدمون برغبة ولي الأمر 
الـــذي قـــد يختار لهـــم طريقا آخر.. كيف ســـيتعاملون مع الموقف وما هي أســـوأ 

الأضرار لو اختاروا بهجة الطريق الآخر.
قـــد تكون القصـــة التالية خير مثال على أنوار التحـــدي والإصرار الرمادية! كان 
هـــذا الفنـــان منذ صباه يقـــرأ ويفكر كثيرا، كان لا يســـتطيع أن يركـــن إلى القرار، 
وبدأ يرســـم لكن مزاولته الرســـم خلقت له عقبات، فوالده كان من رجال الدين 
ولم يترك له مجالا للإنتاج الفني، لذلك وجهه إلى الأزهر لكي يصبح مثله، لكن 
طبيعة الفنان الفنية ثارت على التعليم في الأزهر، ولم يحتمل وجوده فيه أكثر 

من سنة واحدة انتقل بعدها إلى المدرسة الابتدائية. 
واســـتمر يرســـم دون أن يشـــعر والده حتى حصل على ميدالية وزارة المعارف، 

وعندمـــا نـــال التوجيهية أصـــر أن يدخل كلية الفنـــون الجميلة - حلمـــه الكبير - 
ونزولا على إصراره وافق والده وهو غاضب.

وأقـــام هـــذا الفنـــان أول معرض له رغـــم أنه لم يكن يملك قرشـــا واحـــدا، إلا أنه 
استطاع أن يقيم المعرض بالنقود التي أخذها من والده لشراء لوازم الشتاء، ثم 
دخل قسم النقد بمعهد التمثيل إلى جانب كلية الفنون وحصل على الدبلومين، 
واستمر يقيم المعارض وينفق الأموال على أدوات الرسم ثم يبيع إنتاجه الفني 

ليسدد ديونه ويعود إلى شراء أدوات الرسم وإقامة المعارض وقراءة الكتب.
وبعدها قرر أن يدخل كلية الآداب قسم الفلسفة، وكان غرضه من هذا أن يجد 
وظيفة تعطيه الإيراد الذي يدفعه إلى الرســـم دون أن يضطر لبيع إنتاجه الذي 

يعتز به، وشيئا فشيئا حتى لمع اسمه في عالم الشهرة.
ارسم خطواتك أيها الطالب وإن كانت حلما بعيدا. 

كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

نظرية الماتشا اليابانية 
وعلاقتها بطرق العمل الرشيق

الحجاج.. 
خدمتهم شرف وفخر

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

فاطمة التحو احمد عبدالله الحسين

عندمـــا حلـــت التكنولوجيـــا علينـــا فرحنـــا كما الأطفـــال، مـــن أول “الأتـــاري” و”البلاي 
ستيشـــن” حتى فضائيات الديجيتال والذكاء الاصطناعي. أسعدتنا الهواتف النقالة 
التي تصنع كل شـــيء، و”اللاب” الذي يتكلم جميع اللغات، وأجهزة الكمبيوتر العابرة 
للقـــارات والمجرات. فرحنا كما الأطفال، ولهثنا خلـــف التلفاز الذي يراقبك، والهاتف 
الـــذي يفعـــل المســـتحيل من أجـــل أن يصل إلى أحـــام الطرف الآخـــر عندما يغيب، 
وأخيـــراً خرجـــت علينـــا تكنولوجيا الـــذكاء الاصطناعي لتفكـــر بالنيابة عنـــا، لتكتب 
الشـــعر والنثر ومـــا بينهما، لتصحح أخطاء البشـــر عندما يخطئون وتحدد مســـتقبل 
الكـــون كلما فشـــلت العرافـــة “ليلـــى عبداللطيف” في ســـبر أغوار المجهول، والســـت 

بسنت في استكشاف كوارث العام القادم.
جاء الذكاء الاصطناعي ليحل محل البشـــر في تحريك كل شـــيء، وتتبع كل شيء، 
واســـتلهام العبر من كل شـــيء، حتى أصبحنا مجرد لعبة في يد “الروبوت” وأداة من 
أدواتـــه، وإدارة مـــن إداراتـــه. وبدلاً من أن نســـتخدم الـــذكاء الاصطناعي في الطب 
والهندســـة والعمـــران والإعـــام والزراعة، أصبح هو الذي يســـتخدمنا، هو المســـيطر 

علينا، هو الآمر الناهي في جميع تصرفاتنا، أصبح تقليعة وموضة العصر، كأنه ثوب 
جديد من اكتشـــاف مصمم أزياء عبقري، أو صندوق مجوهرات فريد، يحمل كل ما 
هو نفيس وكل ما هو مثير، وكل ما هو مستحيل. عندما سيطر الخيال العلمي على 
مخرجـــي الأفـــام في هوليوود، قلنا ما هـــذه الخزعبلات، كيف باللـــه عليكم تتحرك 
الطائرة من دون طيار، والصاروخ من تلقاء نفسه، والسيارة بقوة محركها الفذ، وقلنا 
مثلمـــا قالـــت جدتنـــا “الحاجة” في الزمن الماضـــي عندما يتمدد باب الـــدار الحديدي 
بالحرارة ويصبح من الصعب غلقه، ســـبحانك يا رب “الباب هو الباب الذي يقفل من 
تلقاء نفســـه في الشـــتاء فكيـــف لا يحدث ذلك فـــي الصيف؟ طبعاً لم تتحل الســـت 

الحاجة بالصبر أو العلم حتى تقرأ أن المعادن تتمدد بالحرارة وتنكمش بالبرودة. 

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

كاتب بحريني والمستشار الإعلامي للجامعة الأهلية

* أسامة مهران

الذكاء الذي يستخدمنا

تشـــكّل “الحيه بيّه” جزءا من التراث اللاماديّ في مملكة البحرين.. لوحة اجتماعية 
ثقافيـــة يتوارثهـــا الأبنـــاء جيلا بعد جيـــل، فلا يمرّ موســـم الحجّ، ولا يقـــف الحجّاج 
علـــى عرفات إلا وقد وقف الأطفال على امتداد ســـواحل قرى البحرين ومدنها وقد 
أمســـكوا بســـلّة الحيّـــه بيه أو علّقوها فـــي رقابهم، وتَحلّـــوْا بأجمل الثياب الشـــعبيّة، 
وتزيّنـــوا كأحلى ما يكون: الفتاة تلبس ثـــوب “البخنق” المطرز بخيط الزري الذهبي، 
والصبيان يلبسون “الثوب والسديري والقحفية”.. ثمّ ينشدون أغنية الحيه بيه قبل 

رمي السلة في البحر.

ســـال صغيـــرة من “الخُـــوص” يزرع فيها الأطفـــال بعض الحبوب، مع بداية موســـم 
الحـــجّ، ويعلّقونهـــا علـــى جـــدران المنازل ويرعوها حـــقّ رعايتها بالســـقي حتى تنمو 
وترتفـــع أوراقهـــا، ويـــزداد تعلّقهم بها.. ثـــم يلقونها في البحر تزامنـــا مع وقفة عرفة، 
ويدعون الله في أهازيجهم أن يجعل عيدهم ســـرورا ويعيد حجاجهم من بيت الله 
ه بيّه” قد  الحـــرام آمنين. لذا رجح المختصّون في دراســـة التـــراث أنّ مصطلح “الحيَّ
يكون من عبارة “الحَجّي بِيي” أي “ســـيأتي الحاجّ” من الحج بعد أن يكمل مناســـكه، 
وكأنّ الأطفال إذْ يُلقون هذه الســـال بعد أن اعتنوا بها أســـبوعين أو أكثر، يضحّون 

بأعز ما لديهم من أجل عودة أهاليهم سالمين. وهذا المشهد الموسميّ الذي تحرص 
معظـــم العائـــات علـــى إحيائه هو لـــون من ألوان التـــراث المادي الـــذي يحتاج دوما 
إلـــى تعهّد ورعاية من أجل اســـتدامته. وقد تصاعد الاهتمـــام عالمياً بمفهوم التراث 
اللامـــادي، وتحركـــت مـــن أجله المنظمـــة العربية للتربيـــة والثقافة والعلـــوم، وكذلك 
اليونســـكو لحمايتـــه من التلاشـــي والنســـيان نظـــرا للمخاطـــر التي تتهـــدّده؛ ذلك أنّ 
نمطيّـــة العولمـــة تهـــدّد التراث اللامـــاديّ بالاندثـــار والكثير من الصناعـــات التقليدية 
والحرف الشعبية تلاشت أو تكاد في العديد من البلدان! وإذا كانت المحافظة على 
التراث المادي ميســـورة ســـواء بتعهّـــد المعمار القديم وحماية الآثـــار من الانهيار، أو 
بوضـــع بعض الآثـــار في المتاحف، فإنّ اســـتدامة التراث الثقافي اللامادي من ســـنع 

وفنون وعادات زواج وختان وغيرها... تحتاج جهودا مضاعفة.

 “القال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

كاتب تونسي ومدير تحرير مجلة البحرين الخيرية

* سليم بودبوس  

استدامة تراثنا اللامادي.. “الحيّه بيّه” نموذجا

 khayria.magazine@
gmail.com

طلاب بعد التخرج.. صوت ينادي من بعيد
بداية أود أن أقدم أجمل التهاني والتبريكات لطلاب مملكة البحرين 
علـــى ما أنجزوه من نتائج مشـــرفة فـــي امتحاناتهم النهائية للفصل 
الدراســـي الثاني، أنتم فعلاً فخر مملكة البحرين وأبطال مســـتقبلها 
الزاهـــر الـــذي يبشـــر بالخير بوجـــود أمثالكم، نخبة مثابـــرة مجتهدة 
ومســـؤولة. فرحة البلاد هذه الأيام كبيرة بكم، فقد مضت ســـنوات 
الجـــد واليـــوم تجنون ثمارها، أخيراً بعد طـــول انتظار تخرج أبناؤنا 
الأعـــزاء، واليوم هو يوم التهاني وتبـــادل الكلمات المؤثرة الصادقة 

بعد صبر وكفاح.
وســـط هذه الأفـــراح هناك صوت ينادي من بعيـــد، صوت يصل لكل 
متخرج أنهى ســـنواته الدراســـية، قلق يخص التوقعات المستقبلية 
للعمـــل. فقـــد أصبحت هناك نســـبة بطالـــة مقلقة مع وجـــود تفضيل 
للأجانـــب فـــي الكثير مـــن الشـــركات والمؤسســـات.. يخـــرج الطلبة 
بنتائج مشرفة وحماس كبير وطاقة غير محدودة للعطاء، مؤهلات 
شـــبابية بحرينية عالية وفي المقابـــل وظائف لا تلائم تخصصاتهم، 
ذلـــك إن وجـــدت. هنـــاك حاجة للأيـــدي العاملة يجـــب أن تبنى على 
الكثيـــر مـــن الضوابط، فـــا نريد من أحـــد أن ينافـــس البحريني في 
رزقـــه، يجـــب إعطـــاء الأفضلية للمواطـــن البحرينـــي وتعزيز فرصه 
ليكون الخيار الأول في التوظيف في سوق العمل.. البحريني أثبت 
كفاءتـــه فـــي كل الوظائـــف، ولا يوجـــد عـــذر مقبول في عـــدم إلزام 

الشركات بتوظيفه.
لدينا خطط مستقبلية تبشر بالخير نأمل أن تسخر للمواطن. ختاماً.. 
أكـــرر خالص تمنياتي لأبنائنا الطلبة بالتوفيق والتميز والعمل الجاد 

لمواصلة التحصيل العلمي.

كاتبة بحرينية

fatin.hamza@gmail.com

فاتن حمزة



+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

إشعار هام 
                            قطع علاقة 

                    إلى كل من يهمه الأمر 

  Nizar Ahmed S/O M M  Sahib المدعو
 .591205693 الشخصي  الرقم   ، الجنسيه  هندي 
 Galaxy بمؤسسه  اعلاه  المذكور  قطع علاقة  تم 
التجاري  السجل    World Trading W.L.L
1532905, وهو لا يمثل الموسسه باي شكل من 

الاشكال .

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(
وتحويله الى )شركه ذات مسئوليه محدوده(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة الفردية 
حسين  )فاطمه  للسيد/السيدة  والمملوكة   ) الغذائيه  للمواد  مون  توب  )مركز  المسماة 
عبدالحسين ايوب ( والمسجلة بموجب القيد رقم )1-38848(، بطلب بيع المحل التجاري 
)المؤسسة الفردية( المذكور وتحويله الى )شركه ذات مسئوليه محدوده( برأسمال وقدره 
)2000 الفين( دينار بحريني وذلك بتنازل مالك المحل التجاري )المؤسسة الفردية( عن 

جزء من أصول وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
)FATEMA HUSAIN ABDULHUSAIN AYOOB ( بنسبة )0.05(%

)SHAHEER CHOYIMADATHIL( بنسبة )80(%
)MUHAMMED BASIL THABASSUMA ( بنسبة )5(%

)ISA KOVAMMAL ( بنسبة )5(%
)NAZEER KOVAMMAL ( بنسبة )5(%

)ANVAR USMAN PATHAYAN VALAPIL ( بنسبة )4.95(%

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم بيج 85 فكتوري للخدمات ذ.م.م

 85 بيج  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
فكتوري للخدمات ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 1-150094 طالبين تغيير 

اسم الشركة
من: بيج 85 فكتوري للخدمات ذ.م.م

BAIG 85 VICTORY SERVICES W.L.L
الى: سمات فكتوري للخدمات ذ.م.م

SIMAT VICTORY SERVICES W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى 

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوم ا من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل
إعلان تصفية

لابيرلا للخدمات ذ.م.م
سجل تجاري رقم 161178 - 1

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة لابيرلا 
للخدمات ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 161178 - 1 ، بطلب تصفية الشركة 
تصفية اختيارية وتعيين السادة امنه جعفر عبدالله حسن علي مصفيا للشركة.

عنوان المصفي :
امنه جعفر عبدالله حسن علي

37770589
hamod22@live.com

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل
إعلان تصفية

)أزياء مونيكا ذ.م.م ( سجل تجاري رقم )151067(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة )أزياء 
مونيكا ذ.م.م( المسجلة بموجب القيد رقم )151067(، بطلب تصفية الشركة 
SHOKHSANAM DJURAKU- السادة  )تصفية )اختيارية( وتعيين 

LOVA ( مصفيا للشركة.
SHOKHSANAM DJURAKULOVA :عنوان المصفي

qaw388311@gmail.com    -    34608981

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(
وتحويله الى )شركه ذات مسئوليه محدوده(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة الفردية 
احمد(  حسن  محمد  )حسن  للسيد/السيدة  والمملوكة  للمقاولات(  لاند  )ميراكل  المسماة 
)المؤسسة  التجاري  المحل  بيع  بطلب   ،)48991-11( رقم  القيد  بموجب  والمسجلة 
 500( وقدره  برأسمال  محدوده(  مسئوليه  ذات  )شركه  الى  وتحويله  المذكور  الفردية( 
خمسمائه( دينار بحريني وذلك بتنازل مالك المحل التجاري )المؤسسة الفردية( عن جزء 

من أصول وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
)حسن محمد حسن احمد( بنسبة )51(%

)GIREESH UNNIKRISHNAN NAIR( بنسبة )49(%

وزارة الصناعة والتجارة   -    إدارة التسجيل
إعلان رقم )72982( لسنة 

بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية شركة صالون نيثام ذ.م.م

 / السيد  إليها  تقدم  قد  بأنه  التجارة  و  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
نيثام  صالون  لشركة  القانوني  المصفي  باعتباره   NIZAM KUDRET
رقم  القيد  بموجب  محدودة  مسئولية  ذات  شركة  ،المسجلةكشركة  ذ.م.م 
165118، طالبا إشهار إنتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية اختيارية و شطبها 
الصادر  التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  ذلك  و  التجاري،  السجل  من 

بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجاري
إدارة التسجيل

)CR2024-91599( إعلان رقم
تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم  قانوني 

مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اسم التاجر : فاطمه مصطفى جاسم شهاب

الاسم التجاري الحالي : فاطمه مصطفي جاسم شهاب
الاسم التجاري الجديد : ذكرى ستوديو

رقم القيد : 18051 – 1

Vacancies Available
KOOKITO DECOR W.L.L  

has a vacancy for the occupation of
 SALESMAN

suitably qualified applicants can contact
 33154444 or KOOKITOCLOUD@GMAIL.COM 

AZADI CONTRACTORS  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 17780500 or AMAL_AAA1@HOTMAIL.COM 

RAWAN SELLS MATAI AND FOOD  
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(BOTTLE FILLING-HAND-)

suitably qualified applicants can contact
 38254141 or BUHABIB1960@.CO.UK 

FAKHRO SEWING MACHINES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
suitably qualified applicants can contact

 17343670 or FAKHRO68@HOTMAIL.COM 

AL QASEER TRADING AND SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 17401134 or alqaseercargo@gmail.com 

ALSHAM CAR PAINTING AND MAINTENANCE  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
suitably qualified applicants can contact

 36455606 or ALSHAMCARSERVICES@HOTMAIL.COM 

ALBUSTAN ELECTRO MECHANICAL CONTRACTING  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
suitably qualified applicants can contact

 39444313 or FAWZI@AL-FAWZ.COM 

AWAL GULF MANUFACTURING CO. B.S.C.( C )  
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(COOLING DEVICE)
suitably qualified applicants can contact

 39322900 or khalid@awalgulf.com.bh 

ABU RAHIM ROLLING SHUTTER DOOR  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact
 17695595 or almarz_wel@hotmail.com 

Bahrain Specialist Hospital  
has a vacancy for the occupation of

 PHYSIOTHERAPY SPECIALIST
suitably qualified applicants can contact

 34384075 or bshhr@bsh.com.bh 

HAWASHIM COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17295287 or S.HASHIMMAJID@GMAIL.COM 

Security Solutions Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact
 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO 

RAFFA CONSTRUCTION & MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17731475 or Nasreen@rafco.co 

PROJECTS ACCESS SCAFFOLDING & FORMWORK CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
suitably qualified applicants can contact

 33916679 or LEGAL@PROJECTSACCESS.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh 

Studio 9 Cafe W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 39485644 or STUDIO9CAFEBAHRAIN@GMAIL.COM 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 39093137 or PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

PROJECTS ACCESS SCAFFOLDING & FORMWORK CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
suitably qualified applicants can contact

 33916679 or LEGAL@PROJECTSACCESS.COM 

HAJAR TRADING AND TECHNICAL SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact
 17551377 or accounts@hajartech.com 

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM 

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
suitably qualified applicants can contact

 17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME 

REHAB SALON & SPA  
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
suitably qualified applicants can contact

 34481911 or REHABAHMED33@GMAIL.COM 

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

PROJECTS ACCESS SCAFFOLDING & FORMWORK CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
suitably qualified applicants can contact

 33916679 or LEGAL@PROJECTSACCESS.COM 

Dream World Construction Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 39252020 or sharef.works@gmail.com 

AL ROMANSIAH RESTAURANTS MANAGEMENT COMAPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 33153671 or M.ALMOALLEM@ALROMANSIAH.COM 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com 

STALLS .700 CARPENTRY  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 36899913 or XAVIALONSO0099@GMAIL.COM 

PROJECTS ACCESS SCAFFOLDING & FORMWORK CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
suitably qualified applicants can contact

 33916679 or LEGAL@PROJECTSACCESS.COM 

Pisgah Cleaning Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 33797932 or GEORGE2099@GMAIL.COM 

NASMAT ALKHALEEJ FOR PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 39079094 or tasees2030@yahoo.com 

FEDORA CONTRACTING CO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 33871955 or maheshyogidas@gmail.com 

Oasis Delmon Steel Fabrication & Trading W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
suitably qualified applicants can contact
 36646766 or DAIREX1@HOTMAIL.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

FIORI WORLD PROJECTS  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33194444 or fgroup.bh@gmail.com 

THE ART HOTEL & RESORT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 16033100 or ABEER@AMWAJ.BH 

ABU YAQOOB AUTO SPARE PARTS  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33017766 or ABUSPAREPARTS@GMAIL.COM 

AUTOMATION FOR COMPUTER TECHNOLOGIES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
suitably qualified applicants can contact

 77915555 or documents@dar-albinaa.com 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

CALORIA RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17600262 or MRADHI888@GMAIL.COM 

R A Z R SERVICES  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 33384774 or RIAZ.PK.24@GMAIL.COM 

SHABAZ CLEANING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39570045 or MAILIK.SHAHAZSKT70@GMAIL.COM 

SARDAR GHULAM DECORATE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33358039 or UMAIRGUJJAR74046@GMAIL.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

BUSY DAY CLEANING AND MAINTENANCE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 38404056 or FIAZ.FIZZY@GMAIL.COM 

ABU MAHMOOD BAKARY  
has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER
suitably qualified applicants can contact

 39401348 or five_star_center@hotmail.com 

ALHEKMA GRILLS  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39277740 or BARCH.99@GMAIL.COM 

ALWAFA TOWER TRADING  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 37373000 or DHIYAALASFOOR@HOTMAIL.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

FARAH CONTAINERS AND TROLLEYS MAINTENANCE  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 39602377 or AHALARADI@YAHOO.COM 

TATAWEEN FOODTAFF  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 36441142 or ADEL_ALROWAIE@HOTMAIL.COM 

Radfan gent salon  
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
suitably qualified applicants can contact

 39214920 or CHIQBALASHRAF33033@GMAIL.COM 

FAKHRO SEWING MACHINES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES SUPERVISOR (WHOLESALE TRADE)
suitably qualified applicants can contact

 17343670 or FAKHRO68@HOTMAIL.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

Mufeeda corner nuts  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39182718 or ABDULRAHIMALALI66@GMAIL.COM 

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17369993 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM 

BINT SUHAILBEAUTY SALON  
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
suitably qualified applicants can contact
 17642117 or bintsehail@HOTMAIL.COM 

ABU RAHIM ROLLING SHUTTER DOOR  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact
 17695595 or almarz_wel@hotmail.com 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

ALFURQAN CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 39411474 or Kaattmajeed@gmail.com 

DEPAJ MARKETING  
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER
suitably qualified applicants can contact

 17343882 or SHAKER@DEPAJ.COM 

LEBANESE RESTURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
suitably qualified applicants can contact

 17272740 or mahmoa@spu.edu 

CELEBRITY EMPIRE SALOON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 39422733 or ABDULLAALJAWAD@HOTMAIL.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

ALQAMRAH CONTRACTING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39966636 or TAITOON_84@HOTMAIL.COM 

SAJA 2 LADIES SALOON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
suitably qualified applicants can contact

 39947994 or RMS.JHO@GMAIL.COM 

BRAZIL GRILL CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact
 39693113 or VJBOLOOR@GMAIL.COM 

STARS KEYS  
has a vacancy for the occupation of

 KEY / MASTER MAKER
suitably qualified applicants can contact

 38888173 or neest@live.com 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

BAHZAD ELECTRICAL & CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 17700333 or BEHZADCO@BATELCO.COM.BH 

ICE TOWN Juices  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JUICE)
suitably qualified applicants can contact

 39418444 or AMIGO_BAHRAIN@HOTMAIL.COM 

ALNABATIYA CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 17701660 or FALCON-I@HOTMAIL.COM 

ALMODEER RESTURANT  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
suitably qualified applicants can contact

 66999707 or FMS12121@GMAIL.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

Grand Towers Building Maintenance  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 39749769 or GOLDENCRYSTAL76@GMAIL.COM 

AL NAKHEEL PREMIUM FITNESS (LADIES)  
has a vacancy for the occupation of

 INSTRUCTOR / COACH
suitably qualified applicants can contact

 38833663 or ALNAKHEEL.LADIES@GMAIL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh 

RAFFA CONSTRUCTION & MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
suitably qualified applicants can contact

 17731475 or Nasreen@rafco.co 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

NEW CHOICE DECORATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 35052671 or MAHRAZA8088@GMAIL.COM 

Eastern Asphalt & Mixed Concrete Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17252078 or S.RADHI@EAMCO.BH 

NADEEN SCHOOL DILMUNIA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TEACHER
suitably qualified applicants can contact

 39206432 or shanee.puri@nadeenschool.com 

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

FRSAN PLAZA ,  
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
suitably qualified applicants can contact
 17295555 or FRSAN@BATELCO.COM.BH 

SITRA MEAT FACTORY. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL MAINTENANCE TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17732252 or gm@sitrafactory.com 

Westin Hotel Bahrain City Centre  
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
suitably qualified applicants can contact

 38885874 or Ali.alqattan@maf.ae 

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 17822202 or info@jssbahrain.com 

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com 

NEW GATEWAY OF DUBAI METAL TRADING & FABRICATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33388846 or SHAKEELTELECOM@GMAIL.COM 

TRENDFULL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (OPERATIONS)
suitably qualified applicants can contact
 77082997 or LUBNA@TRENDFULL.NET 

TEBA Egyptian Bahraini Arabia w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
suitably qualified applicants can contact

 36500089 or OM_MALAK83@YAHOO.COM 

WHITE FALCON PRIVATE SECURITY SERVICES Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 39405504 or WORLDSERVICES1988@GMAIL.COM 

SWIMCON CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17006400 or INFO@SWIMCON.CO 

WCG TECHNOLOGY SOLUTIONS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER SOFTWARE SPECIALIST
suitably qualified applicants can contact

 13114469 or shahid.cma0967@gmail.com 

DHANZ BEAUTY SALON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
suitably qualified applicants can contact

 39353432 or JFK.IMD1@GMAIL.COM 

RADHWAN CLASSIC BAKERIES  
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17644345 or RADHWANclassicBAKERies@GMAIL.COM 

VASEEM AUTO SPARE PARTS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 38489649 or MRADC2020@GMAIL.COM 

BOB STYLE SALON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
suitably qualified applicants can contact

 33388095 or SHAHINIHAB4@GMAIL.COM 

SHAYAN REAL STATE CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 35949635 or AYANKHAN359496@GMAIL.COM 

MINDBRIDGE CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33857534 or MINDBRIDGE.GCC@GMAIL.COM 

SHAHROZ  PUBLIC RELATIONS COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 38398065 or MUHAMMADRUHAB2@GMAIL.COM 

HAIDER CLEARING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33322449 or ALHAWRA.VEGETABLE@GMAIL.COM 

Al ameed for car rent and sales  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 36133444 or newomatrix@gmail.com 

Sandean Contructing  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 33173330 or SANDEANCO@GMAIL.COM 

Diva hotel  
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
suitably qualified applicants can contact

 17251444 or BUAHMED101@HOTMAIL.COM 

RED CAR GARAGE  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 36990032 or plazaa.auto@gmail.com 

AL QASSMA REAL ESTATE  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 39402131 or SKYONEE@HOTMAIL.COM 

BOSS SPA AND SALON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact
 36611882 or M.66661666@GMAIL.COM 

ALSHAIMA STAR CLEANING CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17422260 or ALSHAIMA.STAR@GMAIL.COM 

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

 CUSTOMER SERVICES COORDINATOR
suitably qualified applicants can contact

 17344700 or HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM 

JALAH CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 36070755 or ISADARI9900@ICLOD.COM 

THEJUS PAPER PRODUCTS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17296415 or DAWN.JACOB@THEJUSGROUP.COM 

MAJESTIC HOTEL  
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17510120 or INFO@IMPERIALGROUPBH.COM 

Zarish AC Repair Workshop  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 33127779 or JEAN@SHAHZAD.COM.BH 

POPULAR AUTO SPARE AND A C PARTS CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17422393 or POPULAR_AC@YAHOO.COM 

NANAHA TAILORING  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 33696919 or NAEEMAHADDAD@GMAIL.COM 

MODERN TOUCH BARBER SALOON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 39224004 or WALDALHELLI@GMAIL.COM 

SYME MECHANICAL CONTRACTING W.l.l  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 17456311 or SYMEASHOK@GMAIL.COM 

MABANEE BAHRAIN W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 HEAD OF OPERATIONS
suitably qualified applicants can contact

 36770205 or hasan@mabanee.com 

DRISTINA SUPERMARKET  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33850883 or FAISAL129029@HOTMAIL.COM 

ARMADA RETAIL CONCEPT TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 32111352 or shadi@ARMADAGROUPCO.COM 

Acacia manpower  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact
 17290505 or ashrafshared@yahoo.com 

CHICKEN TIME CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 33022259 or ALWANI007@HOTMAIL.COM 

BREAD TOAST BAKERY PREMIUM W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17699719 or BREADTOS@BATELCO.COM.BH 

ALI ABDULLA FAREA  Car Parks  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33851089 or Usmanhameed1732@gmail.com 

Bu Ali Spice Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
suitably qualified applicants can contact

 17240030 or hr@bualigroup.bh 

Sign inn promotions co wll  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17789219 or SABY@SIGNINNPROMOTIONS.COM 

Eastern Asphalt & Mixed Concrete Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17252078 or S.RADHI@EAMCO.BH 

RADHWAN CLASSIC BAKERIES  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17644345 or RADHWANclassicBAKERies@GMAIL.COM  
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SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L.  

has a vacancy for the occupation of
 WORKER

suitably qualified applicants can contact
 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(EXCAVATION MACHINE)
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh 

GULF FENCING & SPECIALIST SURFACING EST.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17591197 or rasha@gfss.com.bh 

BUREAU VERITAS  
has a vacancy for the occupation of

 INSPECTOR
suitably qualified applicants can contact
 17877574 or BVBRN@BATELCO.COM.BH 

AMBALI CLEANING AND CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 39375444 or AMBALICLEANING@GMAIL.COM 

NASS FOODS  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

NEW ISLAND CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 39287383 or account@nicbh.com 

CAPITAL FACILITIES MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 77132211 or operations@cfmbahrain.com 

ADWAR CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 77070796 or adwarcon@hotmail.com 

Arab concepts construction  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 36212123 or mega.bh@hotmail.com 

Secure Me W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com 

Jeline W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
suitably qualified applicants can contact

 39102277 or 147229248@QQ.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

SINGAPORE CLEANING SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17300013 or AHMED.ALSAIGAL@HOTMAIL.COM 

ROHITH CAR SERVICE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 17490911 or DEVESBABU@GMAIL.COM 

Al Sahel Resort B.S.C. (Closed)  
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 17561327 or hr@edamah.com 

MYM Contracting and Real Estate  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 39021133 or MARIAM1977@HOTMAIL.COM 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36491411 or MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

NEW EASTERN TRADING ZONE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 32369690 or JAYAN@HAMCOARABIA.COM 

TAUM AL TAMIYA  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 37077142 or ASNS2010@GMAIL.COM 

ELITE RESORT AND SPA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
suitably qualified applicants can contact

 17255209 or HRD@DADABHAICONSTRUCTION.COM 

YORK INTERNATIONAL PLATFORM  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 33643233 or YORKPALFORM@YAHOO.COM 

SUPUN MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 36521680 or MASIMMAHI743@GMAIL.COM 

GREEN SKY BIRD 7 INTERIOR DECORE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 33089971 or RJANI55555@GMAIL.COM 

ADNAN ZAFAR 88 ADVERTISING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33065099 or SERVICEMONICA9@GMAIL.COM 

AL SHAM TOWER FOR COMPUTER PROGRAMMING ACTIVITIES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 36555561 or BU.CASH.CASH@GMAIL.COM 

DELTA BRAVO VISITOR ASSISTANCE SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 38228425 or OMGURUNG.BH@GMAIL.COM 

MIRZA WAQAS INTERIOR DECORATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 34551036 or MUSAMIRA45678@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of
 MECHANIC(HEAVY MACHINERY)

suitably qualified applicants can contact
 39470985 or yousif@aanass.net 

SAVANT SYSTEMS OTHER BUSINESS SUPPORT SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 36657757 or MUHAMMADSAIF3581@GMAIL.COM 

SHK GENERAL TRADE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 35591453 or SHAHIDDUHRRANI@GMAIL.COM 

JEBRAN CLEANING SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 35146693 or FAHADBAHRAIN88@GMAIL.COM 

ELITE SEEF RESIDENCE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 17313372 or NAMDAR@ELITEGROUPHOTELS.COM 

SAFE PACKING SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17825527 or SAFEPACK@BATELCO.COM.BH 

HAWAR CHEMICAL INDUSTRIES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PLANT / UNIT OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 17830324 or BONDEALI_08@YAHOO.COM 

ATLANTIC SWIMMING POOL  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)
suitably qualified applicants can contact

 17731388 or A.RAHMAN@ATLANTIC-POOLS.COM 

11Stars Trading Est  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39074600 or aflamol786@gmail.com 

Golden tree decore  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 39863521 or JSHALAWI@gmail.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 SHOVEL OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

BUAWAD KTCHEN FOR BANQUETS  
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
suitably qualified applicants can contact
 17342401 or malawadhi226@gmail.com 

MINDS UNITED PC  
has a vacancy for the occupation of
 COMPUTER SYSTEMS ANALYST

suitably qualified applicants can contact
 36360904 or JALAL3155@GMAIL.COM 

Nahla beauty centre and spa  
has a vacancy for the occupation of

 MANICURIST
suitably qualified applicants can contact

 17233219 or NAHLA.BEAUTY.SALON@GMAIL.COM 

BLUE BEACH RESTAURANT & GRILLS  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JUICE)
suitably qualified applicants can contact

 33313121 or m590104624@gmail.com 

BASHAWER AUTO SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
suitably qualified applicants can contact

 33885225 or ABDULLA.QAZI.ROSHAN@GMAIL.COM 

GEAR BOX  AUTO MECHANICS  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33981115 or Deej_333@hotmail.com 

Prestige Class Office for moving home and office furniture  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
suitably qualified applicants can contact

 39787837 or PRESTIGECLASSBH@GMAIL.COM 

Visma construction Est.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 36000440 or MSAKHEER@LIVE.COM 

MALKIYA HOUSE CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
suitably qualified applicants can contact

 39464944 or ZAKIYA.HASHIM2020@GMAIL.COM 

Mustafa AlKunaizi Jewellery Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact
 36461232 or karencayeccruz@gmail.com 

Time line fashion co. w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 77360909 or GOLDCITY147@GMAIL.COM 

New golden tailoring  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33345415 or AMBER1AFTAB@GMAIL.COM 

Panjur partha cafteria  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 33378446 or UAGB@OUTLOOK.COM 

ALRIFAIYA GENERAL TRADE  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39898377 or XFAJERJ@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(MOBILE CRANE)
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

Abu Mishal Refrigeration and Air Conditioning  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
suitably qualified applicants can contact

 33259987 or USMANMALIK1989@YAHOO.COM 

ABDULHADI ALAFOO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

NASS ELECTRICAL CONTRACTING CO. (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

SEVENTIES KARAK  
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
suitably qualified applicants can contact

 39664667 or KARAK1977.BAHRAIN@GMIAIL.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

AHMED  MOHAMMED  JASSIM  CONSTRUCTION CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17784584 or HR@AMJASSIM.COM 

MACDONALD W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 17220000 or amal.almousawi@fakhro.com 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 39093137 or PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

ALAALI CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17566444 or alaalico@batelco.com.bh 

FLORIDA GULF CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33323995 or hr@jaradahfish.com 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PLANT / UNIT OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

VIBRANT SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

SHAMS AL RIFFA WELDING & BLACKSMITH WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 34438754 or fastdoc99@gmail.com 

AL RAFEEQ TOWER EXCAVATION WLL  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 39000116 or MOSAWI67@HOTMAIL.COM 

SHUHDI FOR ACTIVITIES OF HEAD OFFICES OR MANAGEMENT OFFICES  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33020130 or DAYANFASHIONBH@GMAIL.COM 

UNIQUE FACILITY SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 33306469 or CHIRIVELLAHARIKZ@GMAIL.COM 

AL INAAYA TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 32232214 or YUSUF.ADEL.YAQOOB@GMAIL.COM 

FIRST ROCK W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 32242019 or DMOHAMMED@ALJAWDDA.COM 

MBAA FACILITY SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 32236745 or MIANBHAICONSULTANCY@GMAIL.COM 

GASGILA CAR CLEANING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33191006 or SHAKIL.AFZAL@HOTMAIL.COM 

SOWAILEH AUTO DENTING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33766777 or abdulla880a@gmail.com 

Eazy Financial Services B.S.C. (C)  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (COMPUTER)
suitably qualified applicants can contact

 17565559 or layal.ebrahim@eazy.bh 

MARINO GENTS SALOON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact
 33310067 or desimasalagrill@gmail.com 

NOOR AL AIN UPHOLSTERY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39839944 or MY81978@GMAIL.COM 

PAK RAVI CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39245209 or CAREPOINT67@GMAIL.COM 

BIANCO CAFE  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 39920044 or TARIQ@NPRA.GOV.BH 

Green stone Construction  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 33602506 or ISULAIBIKH@GMAIL.COM 

MANAMA STEEL INDUSTRIES CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SHIFT LEADER
suitably qualified applicants can contact

 17500266 or m.hussein@manamasteel.com 

AL KARAMA PLUS CAFTERIA  
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
suitably qualified applicants can contact
 38421882 or MRADC2020@GMAIL.COM 

MOON SAND EXCAVATION  
has a vacancy for the occupation of

 SHOVEL OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 36449982 or MOONSANDEXC@GMAIL.COM 

Ajial Aluminum Factory W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 17233996 or GM@AJIAL.COM.SA 

REZIN BUSINESS SUPPORT CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33035002 or RAYEESMM2012@GMAIL.COM 

THE LAUNDRY HOUSE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
suitably qualified applicants can contact

 17000073 or ALKHANAIZI@THELAUNDRYHOUSE.BH 

GUIN ABAYA COUTURE  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 34110066 or almohsin55@gmail.com 

HAPPY SNACKS CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
suitably qualified applicants can contact

 33721754 or AHMEDJAFFARADAM@GMAIL.COM 

Pigeon Express Cargo and Courier Co.W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
suitably qualified applicants can contact

 39391123 or bahrain@pigeoninternational.in 

T EQUIPE METAL EXPERTS COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact
 36418715 or TEQUIPE.M.E@GMAIL.COM 

FUN RUN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
suitably qualified applicants can contact

 36635353 or F_ALMANNAI@HOTMAIL.COM 

URBAN QUARTERS CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR OF HOUSES AND FLAT
suitably qualified applicants can contact

 77777795 or info@urbanqt.com 

I H J CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 32156620 or HAWAZEN_ALFASSI@YAHOO.COM 

SHARP EYE SECURE SOLUTIONS COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 37133737 or SHARPEYESOLUTION7@GMAIL.COM 

VEG HOUSE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 17217800 or ASHRAF@SKYINTLBH.COM 

TEA JUNCTION CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
suitably qualified applicants can contact

 33878334 or YAHYAALHARAM@GMAIL.COM 

V RESTO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 33628444 or a.radhi@calo.app 

DAILY DELIGHT RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 35471565 or CHISMAILBH@GMAIL.COM 

444 CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR KITCHEN
suitably qualified applicants can contact
 17811323 or MNASIR5659@GMAIL.COM 

LATIFA  NUSUF ALOTHMAN SUPERMARKET BAHRAINI PARTNERSHIP CO  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 33371101 or AIRLINKBH@GMAIL.COM 

HOMETOWN CLEANING SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33564264 or CMRIFAT1512@GMAIL.COM 

ABU AMANI TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 33874079 or AG5938768@GMAIL.COM 

I M ZAHRA BAKERY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 33885380 or abualiclearance@gmail.com 

MCDONALDS W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 17220068 or LUBINA@FAKHRO.COM 

BUKANNAN FURNITURE FACTORY CO.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17785050 or zainab.sayed@bukannan.com 

SHAMIYA GARAGE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33413893 or ALSHALHOOB2016@GMAIL.COM 

Al fateh cleaning and Maintenance Company w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17830078 or kanakaraj.pk@horizonintlgroup.com 

LAHORI CHATKHARA RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
suitably qualified applicants can contact

 33864854 or Aamirbh@gmail.com 

HAMED AHMED EBRAHIM ALSHWI  
has a vacancy for the occupation of

 GARDENER
suitably qualified applicants can contact

 17730015 or binu@unitcogroup.com 

SANAD PHARMACY. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
suitably qualified applicants can contact

 17770215 or ALHOUDAPHARMACY@GMAIL.COM 

LAKKI MARWAT CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 66908835 or AMIRBHSOHAIL@GMAIL.COM 

HAIR CRAFTERS MENS SALON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
suitably qualified applicants can contact

 33348003 or HARDYSINGH144@GMAIL.COM 

GOLDEN LION FOR REAL ESTATE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DATA ENTRY OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 33740555 or TELSHAZLY807@GMAIL.COM 

GOLDEN BIRD BUSINESS SUPPORT SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 38404056 or fiaz.fizzy@gmail.com 

HUSSAIN ALOWAINATI SHADE FACTORY  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 37700066 or hussainowainatiholding@batelco.com.bh 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

RAAHATHUL KARAK  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 38888675 or ABDUL-MUNEER@HOTMAIL.COM 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

AL FORAT ALUMINUM W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 39699160 or ALAWIJ@HOTMAIL.COM 

ALHANAFI CLEANING CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 39904366 or hanafico@batelco.com.bh 

ALKHADIM AUTO SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LATHE)
suitably qualified applicants can contact
 17402479 or ALKADHEM.89@LIVE.COM 

IDEAL REFRIGERATION  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 39412355 or jaffalbahrain@gmail.com 

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17536275 or BEMCO@BATELCO.COM.BH 

UNIQUE FACILITY SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 33306469 or CHIRIVELLAHARIKZ@GMAIL.COM 

GOLDEN DEER FACILITIES SUPPORT SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 34028700 or MUSHTAQ29SP@GMAIL.COM 

SYOSS SUPPORT SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33104087 or NAVEEDSHAHID940@GMAIL.COM 

ABDULKADER ABDULALI KOTHAMBAWALA COMPANY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
suitably qualified applicants can contact
 36367252 or AKADER.AAK@GMAIL.COM 

ALTAWFEEK MAINTENANCE SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17786828 or YASMEEN@ALTAWFEEK.NET 

GALALI SUPER MARKET BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 39620055 or ISAALI1956@GMAIL.COM 

TOBLY BAKERY  
has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER
suitably qualified applicants can contact
 17595954 or mirzadalal6100@gmail.com 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

Al fateh cleaning and Maintenance Company w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17830078 or kanakaraj.pk@horizonintlgroup.com 

AL AYYAM TRADING CO W L L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 39461743 or MKSADMN@GMAIL.COM 

PENO FOR ACCESSORIES CAR  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39831310 or ZUHAIR_MAJEED@HOTMAIL.COM 

BAHRAIN EXHAUST  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 39884825 or BAHRAINEXHAUST@HOTMAIL.COM 

CINDERELLA CLEANING AND CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 13102828 or attar88@hotmail.com 

WAHID PASTRIES  
has a vacancy for the occupation of

 SHAWARMA WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17000182 or FAREWELL202@GMAIL.COM 

DAWOOD SALMAN AL MUDAWIB CONTRACTING EST.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39802060 or FUTUREDOCUMENT@GMAIL.COM 

ALI ABDULHASAN ALJANABI  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN(VEHICLES)
suitably qualified applicants can contact

 39643229 or ALKARAR2012@HOTMAIL.COM 

Kids Cafe  
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

suitably qualified applicants can contact
 17701676 or FADHEELA.ACACIA@HOTMAIL.COM 

WAAD CAFITARYA  
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
suitably qualified applicants can contact

 39857572 or HIND.ALTHAWADI@GMAIL.COM 

BREEZEE SECRET GENERAL TRADING  
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
suitably qualified applicants can contact

 33189963 or NASSERBREEZEE@GMAIL.COM 

MANAS GENTS SALON  
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
suitably qualified applicants can contact

 17511997 or ALMAHRIN4364@YAHOO.COM 

Burj alsaraya cafeterai  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
suitably qualified applicants can contact

 39409898 or AMINATHANI@HOTMAIL.COM 

Juffair Gate Hotel  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

AL DASMA CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 39655167 or DASMAH14@GMAIL.COM 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

Security Solutions Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact
 37722884 or GOVERNMENT@MRE.CO 

B.R.C.( Weldmesh )Gulf W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact
 17728222 or abdulla-2111@hotmail.com 

Uco Engineering W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 36216664 or hr@bakgroup.net 

NAJEM ABDULSALAM CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 35306735 or AKBARBH533@GMAIL.COM 

MOHAMED ALI MOHAMED EBRAHIM ( YLMAY /8851 )  
has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN
suitably qualified applicants can contact
 39024228 or HOH.3LI@HOTMAIL.COM 

ZAFAR K BRIGHT WAY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 38164965 or MQZ63666@GMAIL.COM 

EXCELLENCE MOTORS AUTO SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 36333715 or HUSSAIN.95.AAR@GMAIL.COM 

NEXTGEN PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33486543 or MALIKABUBAK82@GMAIL.COM 

BIN RASHEED SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 34002808 or SIDCOSERVICES@GMAIL.COM 

HSB BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact
 33287666 or SUKHESHR@GMAIL.COM 

GENTLE RESTURANT  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(FALAFEL)
suitably qualified applicants can contact

 33339455 or MYASHOOR55555@GMAIL.COM 

MCCS INTERNATIONAL SDN.BHD. - BRANCH OFFICE FOR A FOREIGN COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MECHANICAL ENGINEERING).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 34587139 or unnimaya@mccsw.com 

City Point Hotel W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HOUSEKEEPER
suitably qualified applicants can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net 

MOHD AKTHAR CONSTRUCTION CO PARTNERSHIP  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 34185885 or MOHDAKTHAR2017@GMAIL.COM 

JIVAN CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 34377617 or tonya.ponomarova@gmail.com 

TEXEL AIR W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 AIR TRANSPORT PILOT
suitably qualified applicants can contact

 17200096 or HAMZA.DARWISH@CHISHOLMENTERPRISES.COM 

Almufeed Information Technology W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 33415999 or JUNAID@ALMUFEEDIT.COM 

TRIDENT CLEANING SOLUTION ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 37707040 or MOHAMMEDMOBEE@GMAIL.COM 

UNIVERSAL LABORATORIES (BAHRAIN) WLL.  
has a vacancy for the occupation of

 CHEMIST
suitably qualified applicants can contact
 17826644 or ARJUMA@UNEECO.COM 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact
 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

ABDULAZIZ MANSOOR ALAALI EST.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17252078 or INFO@EAMCO.BH 

ABDULLA MULLA HASAN AKHWAND AWADHI  
has a vacancy for the occupation of

 PORTER
suitably qualified applicants can contact

 17531553 or ACCOUNTS@BARAKA-SPORTS.COM 

AL MANARTAIN COMPANY AND ALI ALSHEAB GROUP WLL  
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR (FORKLIFT)
suitably qualified applicants can contact

 36055333 or ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH 

MODERN NATIONAL BAKERY  
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17694934 or modbake@gmail.com 

ABDULLA ABDULRAHMAN ALRAYES AND SONS CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER(OIL & GAS WELLS DRILLING)
suitably qualified applicants can contact
 17252144 or HR@ALRAYESDECOR.COM 

S PLAZA SUITES HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 39992285 or SAEEDRADHI52@GMAIL.COM 

B.R.C. WELDMESH )GULF( W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ESTIMATOR(COST)
suitably qualified applicants can contact
 39082810 or abdulla-2111@hotmail.com 

AlFateh Group W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
suitably qualified applicants can contact

 17222222 or agm@alfateh.bh 

ALHANAFI CLEANING CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 39904366 or hanafico@batelco.com.bh 

ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact
 39602882 or alsediqqi12@outlook.com 

AL HILAL CONSTRUCTION CO  
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com 

MAZEN ALUMRAN CONSULTING ENGINEER  
has a vacancy for the occupation of

 CIVIL ENGINEER
suitably qualified applicants can contact
 17712171 or mazen@mazenalumran.com 

SEVENTIES KARAK  
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
suitably qualified applicants can contact

 17578287 or KARAK1977.BAHRAIN@GMIAIL.COM 

Alkuwaiti auto servies  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39669952 or hashim@alkuwaiti.com 

MIRZA AHMED HASAN ALI DALAL  
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
suitably qualified applicants can contact
 39894173 or M595954@HOTMAIL.COM 

AREEJ SALON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 17311211 or AL_BUAINAIN_69@HOTMAIL.COM 

ALAYAM PUBLICATION ESTABLISHMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 17617777 or ALIYAHMADI@ALAYAM.COM 

ARABIC UNION CAR  
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILES MECHANIC
suitably qualified applicants can contact

 33611119 or srpbah@gmail.com 

Shabab al hajyat Salon for Men  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 36226233 or ozz@windowslive.com 

KOOKITO AUTO ELECTRICAL REPAIRS & SPARE PARTS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39522338 or KOOKITOCO@HOTMAIL.COM 
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ضمن سرديات ملهمة قامت 
الأحمـــر  البحـــر  مؤسســـة 
مـــع  بالتحـــدث  الســـينمائي 
صنّاع الأفلام الســـعوديين 
الأخويـــن قُدس؛ والحديث 
عن حبّهما للسرد القصصي 
وكيف ســـاهم في تشـــكيل 
رحلتهما الفنيـــة، ومن أين 
اســـتلهما فيلمهمـــا الأخيـــر 
الـــذي  العصـــر“،  ”أحـــام 
عُرِض فـــي دورة مهرجان 
البحـــر الأحمر الســـينمائي 
الماضـــي، والمدعـــوم مـــن 
صنـــدوق البحـــر الأحمـــر، 

وكان التالي: 
ما هي قصة فيلم أحلام العصر؟«	

نجم كرة قدم معتزل وسيء السمعة، يتعاون مع ابنته في فرصة 
للانتقـــام مـــن جميع مـــن ظلمه عن طريـــق التواصـــل الاجتماعي، 
وكلما غصنا في حلم الشـــهرة والنجوميـــة لأبطالنا كلما زاد حجم 

تورطهما. 
كيف جاءكم الإلهام؟«	

قصة أحلام العصـــر هي قصة أخلاقية، لذا تأثرت 
بأعمال مارتن سكورسيزي، التي تصل للثقافات 
لأنهـــا  وواضحـــة  مفهومـــة  بطريقـــة  الأخـــري 

متجذرة وقائمة على القيم العائلية. 
وأفضل وســـيلة لوصف “أحـــام العصر” هو أنه 
ليس مجرد فیلم؛ بل رحلة استكشـــاف عميقة 

مجتمعاتنـــا.  وتعقيـــدات  طيـــات  بيـــن 
الفيلـــم موســـوعي فـــي ســـرده 

القصصي وفي أسلوبه الفني، 
موســـوعة ســـينمائية تبحر 

فـــي العديـــد مـــن جوانب 
السلوك البشري. 

الأخوان قُدس وفيلم “أحلام العصر”

 A Quiet المدة التشغيلية لفيلم
Place: Day One تبلغ ساعة و 40 

دقيقة وبذلك يكون أطول فيلم 
 ،A Quiet Place من بين أفلام

وسيُعرض الفيلم في صالات 
السينما بتاريخ 28 يونيو. 

tariq_albahhar

البحريـــن  مهرجـــان  إدارة  كشـــفت 
الســـينمائي 2024 عـــن تلقـــي 410 
أفلام عربية قصير ة للمشاركة في 
مســـابقة المهرجان، التي تتضمن 5 
فئات رئيســـية هي الأفلام الروائية 
الوثائقيـــة  الأفـــام  القصيـــرة، 
القصيـــرة، أفلام التحريـــك، الأفلام 

البحرينية، وأفلام الطلبة.
وذكـــرت إدارة المهرجـــان أن بـــاب 
المشـــاركة فـــي مســـابقة المهرجان 

مـــازال مفتوحـــاً أمـــام المنتجيـــن وصنـــاع الأفـــام حتى يـــوم الإثنين 
الموافق 1 يوليو 2024.

ولفتـــت إدارة المهرجـــان إلى أنه يمكـــن لجميـــع المخرجين/‏المنتجين 
www.  المشـــاركة فـــي المهرجان عبـــر الموقـــع الإلكتروني للمهرجـــان

bahrainfilmfestival.org، الـــذي يتيح  آلية إلكترونية لتقديم طلبات 
المشاركة ومتابعتها فيما بعد.

 يذكـــر أن بـــاب المشـــاركة فـــي مســـابقة المهرجـــان مفتـــوح لجميـــع 
المخرجين وصناع الأفلام البحرينيين والعرب، من هواة ومحترفين، 
وذلـــك فـــي مختلف الأعمال الســـينمائية المنتجة بعـــد الأول من يناير 
2023، والتي لم يسبق عرضها سينمائيًا أو تلفزيونيا أو عبر فضاءات 
الإنترنت، كما يســـمح بالمشـــاركة بأكثر من فيلم، على ألا تتجاوز مدة 
الفيلـــم 30 دقيقـــة، ولا يشـــترط أن يكون الفيلم ناطقًـــا باللغة العربية، 
شـــريطة أن يتضمّن ترجمة عربية، وأن يحمل صانعه جنســـية عربية 
أمـــا الأفـــام الناطقـــة باللغـــة العربية فيســـتوجب  أن تتضمّـــن ترجمة 
باللغـــة الإنجليزية.  ومـــن المزمع أن تقام الـــدورة الرابعة من مهرجان 
البحرين السينمائي في نوفمبر المقبل ضمن فعاليات “المنامة عاصمة 
للإعـــام العربـــي”، بتنظيم من نادي البحرين للســـينما و بالشـــراكة مع 

وزارة شؤون الإعلام.

مهرجان البحرين السينمائي يستقبل 
410 أفــلام عربيـة قصيـرة حتـى الآن “قاسم حداد.. هزيع الباب الأخير” تحطيم النظرة التقليدية للسينما الوثائقية“قاسم حداد.. هزيع الباب الأخير” تحطيم النظرة التقليدية للسينما الوثائقية

مغامرة فكرية فسيحة للمخرج الرويعي

ما يســـتدعي النظر في الفيلـــم الوثائقي 
الأخيـــر”  البـــاب  هزيـــع  حـــداد..  “قاســـم 
للصديق الفنان والمخرج خالد الرويعي، 
هو خصوصية جديدة والاقتراب الحميم 
الصادق من تجربة شـــاعرنا الكبير قاسم 
حداد “إبداعا وإنتاجا وعرضا” من خلال 
لقطـــات تميـــزت بقدر كبير مـــن الحيوية 
والتلقائيـــة وإضافـــة المضمون الشـــعري 
إلى الشـــكل الـــذي تتخذه الســـيمفونيات 
الفيلميـــة فـــي التصوير، ونظـــرة مغايرة 
عـــن تلك الأفـــام الوثائقية التـــي ألفناها 
من حيث الاقتراب من الواقع والكشـــف 
موســـيقى  أضافـــت  كمـــا  أعماقـــه،  عـــن 
الفنـــان الكبيـــر خالد الشـــيخ عمقـــا رقيقا 
علـــى الصـــورة التي لم تخل مـــن الروعة 
الـــروح  ينعـــش  الـــذي  العابـــر  والنســـيم 
والفـــؤاد، والهـــواء البارد الـــذي يمر على 
الجـــرح، وخلقـــت حالـــة وجدانيـــة لـــدى 

المتفرج.
الثقافة السينمائية التي تشبع بها الفنان 
المســـرحي  تكوينـــه  بفضـــل  الرويعـــي 
“ونعنـــي المســـرح التجريبـــي” الـــذي لـــه 
فلســـفته وأســـلوبه في العمل الطليعي، 
لعبت دورا مركزيا في عملية التحديث 
فـــي  للتقنيـــات  الجمالـــي  والتوظيـــف 
هـــذا الفيلـــم وعالمه الثـــري الذي يمتلئ 

بالفتنـــة، مـــن مؤثـــرات بصريـــة، وصوت 
ومونتـــاج مخالـــف لمـــا هو ســـائد، وكأن 
بصديقنـــا الرويعـــي يســـمو بفيلمـــه إلـــى 

مســـتوى المغامـــرات الفكرية الفســـيحة 
ليكســـب الفيلم طابعا ثوريـــا مميزا، وقد 
نجح، حتى يخيل إليك أنك تقرأ قصيدة 
شـــعرية تغوص بك في قـــاع عميق تهلل 
وتكبر كأنه يوم عيد، أو أنك تسير في 
دروب إبداعيـــة رحيبة تشـــبه تجارب 
فيرتـــوف الشـــكلية، وملاحم فلاهرتي 
الإثنوجرافيـــة، وقصائـــد جـــان فيجـــو 

الذاتية، وأفلام ديفنشتال.
لظـــروف مـــا لـــم أحضـــر العـــرض الأول 
للفيلـــم، وفـــي كل مـــرة أعـــد الصديـــق 
الفيلـــم  بمشـــاهدة  الرويعـــي  خالـــد 
والكتابـــة عنـــه، وبيـــن حين وآخـــر نقرأ 
أن الفيلـــم يحقـــق جائـــزة بعـــد جائـــزة، 
حتى وصل عـــدد الجوائز التي حصدها 
30 جائـــزة من أهم وأعـــرق المهرجانات 
جائـــزة  وآخرهـــا  العالميـــة،  الســـينمائية 
“قلـــم الشـــرف” مـــن الهنـــد، وهـــذا يعنـــي 

أننا أمام مســـتقبل أكثر إشـــراقا للســـينما 
الوثائقيـــة فـــي مملكـــة البحريـــن، وفنان 
ومخرج جمع بين الشـــكل الفنـــي الرفيع 
والرســـالة الاجتماعيـــة المحددة، وحطم 
النظرة التقليدية تجاه السينما الوثائقية 
واستطاع أن يطور خطابا سمعيا بصريا 
فنيـــة حداثيـــة تضفـــي  مغايـــرا ورؤيـــة 
حيويـــة جديـــدة علـــى الســـينما، وفتـــح 
أمامه آفاقا عالمية واســـعة بكل العوامل 

والمسببات.
الفن لا يمكن أن يكون فنا عظيما، إلا إذا 
اهتم بزيادة نصيب الناس من الســـعادة، 
أو توســـيع قدرتنـــا علـــى تعاطـــف بعضنا 
مـــع بعـــض، أو عـــرض الحقائـــق القديمة 
والجديـــدة عـــن أنفســـنا وعـــن علاقتنـــا 
بالحيـــاة، وفيلـــم “قاســـم حـــداد.. هزيـــع 
البـــاب الأخيـــر” فعل ذلك على المســـتوى 

الجمالي والإبداعي.

أسامة الماجد

Sweet ToothSweet Tooth على نتفلكس.. يقترح نموذجا لخلاص البشريّة على نتفلكس.. يقترح نموذجا لخلاص البشريّة
وباء يطيح بالعدد “الفائض” من الناس

الجديـــرة  المسلســـات  أفضـــل  مـــن 
بالمشـــاهدة في نتفلكس العمل الخيالي 
والـــذي صـــدر Sweet Tooth والـــذي تم 
إصـــدار الموســـم الثالـــث والأخيـــر منـــه 
مؤخـــرا، والـــذي يعتبـــر تحفـــة فنيـــة من 
جميـــع النواحي، فهو يجمـــع بين الدراما 

الخيالية والمغامرة الآسرة.
 تبدأ الأحداث مع السؤال ماذا سيحدث 
عندما التقى الطفل الهجين بطل الرواية 
أخيـــرا  كونفيـــري(  )كريســـتيان  جـــوس 
بوالدته، وما العلاقة بين الفيروس الذي 
قضـــى على معظـــم البشـــرية والأطفال، 
ومـــا يريده الدكتور أديتيا ســـينغ )عديل 

أختار(.
 ومع هذه الأســـئلة الكثيـــرة، أصبح عند 
صنـــاع العمل مهمـــة كبيرة مـــع الجمهور 
الـــذي مـــع الأحـــداث يطـــرح العديـــد من 
الأســـئلة الأخـــرى، مثـــا أيـــن ســـيأخذنا 
الجشـــع البشـــري، وماذا يعنـــي أن نكون 
مختلفيـــن وهل يمكننـــا جميعا التعايش 
علـــى الرغـــم مـــن اختلافاتنا، والأســـئلة 
حـــول الوجود الإنســـاني وســـط الحبكة 

والقصة.
 يعـــرض في المسلســـل نمـــوذج لخلاص 
البشـــرية، مـــع اســـتعادة الأرض توازنهـــا 
الـــذي  المدمـــر  للوبـــاء  نتيجـــة  الســـابق 
قضـــي علـــى “الفائـــض” الســـكاني ووفـــر 
للبشـــر، حيـــث تتكاثـــر الأشـــجار  بديـــا 
والمســـاحات الخضراء، ويصبح التلوث 
أقـــل أهمية، ويصبح البشـــر هم الســـادة 

غير المقيدين من الكوكب.
 مع انتشار اتجاه “التطور المنزلي” بين 
قراصنة الأحياء الذين يســـتخدمون 

تقنيـــة لتحريـــر الجينـــات المنزليـــة 
الخطيرة لتقديم كائنات جديدة.
في الموســـم الأول، أسرتنا قصة 
عالـــم جديـــد ملـــيء بالأطفـــال 
تـــم  الذيـــن  البشـــرية  الهجينـــة 

البشـــر  قبـــل  مـــن  اصطيادهـــم 
الخائفين واليائسين، وكانت قصة 

“جوس” وهو هجين من الغزلان البشرية 
يبلغ من العمر تسع سنوات، يغادر منزله 
في البرية للبحث عـــن والدته وفهم من 

أين جاء هو وجميع الهجينة.
فـــي الموســـم الثانـــي، تم تنقيـــح العديد 
مـــن تفاصيل العالم بينمـــا أثيرت المزيد 
من الأســـئلة، وبدأت الشـــخصيات تشعر 
وكأنها رســـوم كاريكاتورية للخير والشر 
وتـــم طلب العناصر المهـــددة للقصة، مع 
نجاح اندماج مغامرة خيالية ملتوية مع 

نغمات داكنة.
يبدأ الموســـم الثالث بعد ســـاعات قليلة 
فقـــط مـــن الأحـــداث فـــي الموســـم 

الثانـــي، حيث يشـــق جـــوس وأصدقاؤه 
طريقهـــم إلى ألاســـكا للعثـــور على كهف 
غامـــض يحتـــوي علـــى الإجابـــات التـــي 

يبحثون عنها.
الشـــرير هذا الموســـم هي “تشـــانغ” التي 
تلعبـــه الممثلـــة روزالينـــد تشـــاو، وتقدم 
شخصية قاسية ومحســـوبة دون عناء، 
وهـــي مهووســـة بالنقـــاء البشـــري وهـــي 
فـــي مهمة لقتـــل جوس، لأنهـــا تعتقد أن 
هـــذا هو الحـــل لإعادة تشـــغيل الولادات 
البشرية، ولديها أيضا ابنة حامل وأربعة 

أحفاد ذئاب دربتهم على قتلهم.
يصبـــح الأمر أكثر تعقيـــدا عندما تتم 
إضافـــة رؤى كل من جوس والدكتور 
أديتيـــا ســـينغ إلـــى هـــذا المزيـــج، ثم 
هناك رجـــل هجين، يبلغ من العمر أكثر 
مـــن 100 عـــام ويتناقـــض مـــع الفرضية 
الأوليـــة القائلة بـــأن جوس هـــو الهجين 

الأصلي وأن حمضه النووي خاص.
بعيدا عن القصة الرئيســـية، هناك حبكة 
ثانويـــة تركـــز على بيـــر )ســـتيفانيا لافي 
أوين( وشقيقتها ويندي )ناليدي موراي(، 
وهـــي مليئـــة بالإثـــارة ولكنهـــا تصـــرف 

انتباه الجمهور عن رحلة جوس.
الاحـــداث  نشـــاهد  الأخيـــر  الموســـم 
الحبكـــة  مـــن  ترتيـــب  أكثـــر  بصـــورة 

ونبرة القصة.
نشـــاهد في Sweet Tooth التركيز 
وإمكانيـــة  التطـــور  موضـــوع  فـــي 
قيام الصناعـــة الطبية والصيدلانية 
بتغييـــر أجســـادنا مـــن خـــال طريـــق 
جديد، وإن بقاءنا يعتمد على عالم غير 

صالح للحياة البشـــرية، فممارسات هذه 
المؤسسات لا يلاحظها معظم الناس، بل 
هي ممارســـات تلوث الكوكب وســـكانه، 
وتتركنا في حالة تلوث مســـتمرة، تشبه 
الجراثيـــم التي تحـــاول البقاء على قيد 
الحياة في مستنقع تتضاءل فيه فرص 

العثور على الحياة.
لخـــاص  نموذجـــا  المسلســـل  يقتـــرح 
البشريّة مع وباء يطيح بالعدد “الفائض” 
مـــن النـــاس، ويقدم بديلاً عن البشـــر، ما 
يعيد لـــأرض توازنها ربما هـــذا التدخل 
البشـــري في التطور، قد لا يعني العودة 
إلـــى التـــوازن و “الطبيعـــة الأم” بـــل ربما 
تنتظرنا نهاية لا يمكن توقعها، خصوصاً 
أنّ مـــن يقـــوم بهـــذه التجـــارب هـــواة أو 

علماء مشكوك بنواياهم.

طارق البحار
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يتمحور حول الذكاء الاصطناعي

انطلاق معرض “صناعة المستقبل” بإيطاليا
انطلـــق يوم أمس الخميس معرض 
بمنطقـــة   ”we make future“
بنســـخته  إيطاليـــا  فـــي  بولونيـــا 
العاشـــرة، والتي تســـتمر على مدار 
ثلاثة أيـــام، ويتمحور حول الذكاء 
الاصطناعي، حيث افتتح المعرض 

وحـــوارات  ترفيهيـــة  بعـــروض 
ترحيبية. 

ويركز المعرض خـــال الثلاثة أيام 
والحـــوارات  النـــدوات  عقـــد  علـــى 
الخاصـــة بجميـــع جوانـــب الـــذكاء 
الاصطناعي وتأثيراته وإيجابياته، 

وفـــي الوقـــت نفســـه هنـــاك العديد 
مـــن الشـــركات المشـــاركة فـــي هذا 
المعرض والتي تقدم حلول للذكاء 
الاصطناعـــي والتجارة الإلكترونية 
وغيرها.  وتشـــارك مؤسسة “البلاد” 
الإعلامية في هذا المعرض برئاسة 

رئيـــس مجلـــس الإدارة عبدالنبـــي 
الشـــعلة، وذلك اســـتجابة للمستوى 
الرفيع الذي تواكبه  مملكة البحرين 
متابعـــة  علـــى  القطاعـــات  بجميـــع 
واستخدام الذكاء الاصطناعي في 

مختلف المجالات.

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

“أبل” تستعيد لقب الشركة الأكبر
 في العالم من حيث القيمة السوقية

بكين ستتقدم بشكوى لمنظمة التجارة بشأن 
الرسوم الأوروبية على السيارات الكهربائية

المعايير الحديثة لمسؤوليات مجلس الإدارة

الإرشـــادية  الخطـــوط  تتيـــح  أن  يجـــب  الشـــركات  حوكمـــة  ممارســـة  إن 
الاستراتيجية لتوجيه الشركات، ويجب أن تكفل المتابعة للإدارة التنفيذية 
مـــن قبل مجلس الإدارة، وكذلك، في نفس الوقت مســـاءلة مجلس الإدارة 
من قبل الشركة والمساهمين. ومن الملاحظ أن هياكل وإجراءات مجالس 
الإدارة بها تفاوت واســـع بين الدول وداخل الدول ذاتها. ففي بعض الدول 
يســـري نظـــام المجالـــس “ذات المســـؤولية”، وهـــو النظام الـــذي يفصل بين 
الوظيفتين الإشـــرافية والإدارية. وهنا، يوجد مجلس إشـــرافي يتكون من 
أعضـــاء غير تنفيذيين ومجلس إدارة كله من تنفيذيين. وفى بعض الدول 
يوجـــد المجلـــس “الموحـــد” الذي يجمـــع بين أعضـــاء المجلـــس التنفيذيين 
وغيـــر التنفيذييـــن. ويتولـــى مجلـــس الإدارة إلـــى جانب دوره فـــي توجيه 
اســـتراتيجية الشـــركة، المســـؤولية الرئيســـية فـــي متابعـــة أداء المديريـــن 
وتحقيـــق عائد مناســـب للمســـاهمين، مع منع تعـــارض المصالـــح والموازنة 
بين المتطلبات التنافســـية التي تجابهها الشركة. وليتسنى لمجلس الإدارة 
الاضطـــاع بمســـؤولياته بصـــورة فعالـــة، يتعيـــن أن تتوفـــر لـــه درجـــة مـــن 

الاستقلال عن الإدارة التنفيذية. 
كذلـــك من بين المســـؤوليات المهمـــة لمجلس الإدارة نجد مســـؤولية تنفيذ 
النظـــم لضمـــان التـــزام الشـــركة بالقوانيـــن الســـارية، بمـــا فـــي ذلـــك قوانين 
المنافســـة، العمل، البيئـــة، تكافؤ الفرص، الصحة، الســـامة المهنية. إضافة 
لهـــذا، وعلـــى مجالـــس الإدارة الاهتمـــام بمصالـــح كافـــة الأطـــراف المعنيـــة 
والتعامل معها بالعدالة ومن أهم الأطراف العاملون، المقرضون، والعملاء.
ومن المعايير الحديثة، أن يتخذ أعضاء مجلس الإدارة قراراتهم بناء على 
المعلومات الكاملة، وبالأمانة والمســـؤولية والعناية الواجبة، وأن يتم ذلك 
تحقيقًـــا لصالح الشـــركة والمســـاهمين. ونظـــرا لأن قـــرارات مجلس الإدارة 
تؤثر على المساهمين وبصور متفاوتة، فيجب على مجلس الإدارة معاملة 

جميع المساهمين بصورة عادلة. 
ولتطبيق هذه المعايير، يحب على مجلس الإدارة القيام بعدد من الوظائف 
الأساســـية، منهـــا مراجعـــة اســـتراتيجية الشـــركة، خطـــط العمـــل، سياســـة 
المخاطـــر، الموازنـــات الســـنوية، وضع أهـــداف الأداء ومتابعـــة التنفيذيين 
وهذا يشـــمل اختيـــار المديرين التنفيذيين، وتحديـــد مرتباتهم وحوافزهم 
ومتابعتهم والقيام عند الضرورة بإحلالهم، والإشراف على تخطيط المسار 
المهنـــي للعاملين، بما في ذلـــك مراجعة مرتبات وحوافز المديرين، وضمان 

وجود عملية تتسم بالشفافية فيما يتعلق بترشيح أعضاء المجلس.
ومـــن الأهميـــة، متابعـــة وإدارة صـــور تعـــارض المصالـــح المحتملـــة لـــدى 
المديرين وأعضاء المجلس والمســـاهمين، وهذا يتضمن إســـاءة استخدام 
أصول الشـــركة وإســـاءة اســـتخدام التعامـــات التي يقوم بهـــا أطراف من 
ذوى العلاقـــة بالشـــركة. وكذلك، ضمان عنصـــر الأمانة فـــي التقارير المالية 
والمحاســـبية التـــي تصدرهـــا الشـــركة، بمـــا فـــى ذلـــك اســـتقلالية عمليـــات 
المراجعـــة، ووجـــود نظم ملائمة للرقابـــة، وخاصة نظم المخاطـــر، والرقابة 

المالية، والالتزام بالقوانين.
)اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(

AWARSAMA@WARSAMALC.COM

د. عبد القادر ورسمه 

* مستشار وخبير قانوني

موفدة “البلاد” من إيطاليا ندى فهد

تعزيز مكانة الموظفات في “الوطني للإيرادات”تعزيز مكانة الموظفات في “الوطني للإيرادات”
التزاما بالخطة الوطنية للتوازن بين الجنسين

عقـــدت لجنة تكافؤ الفـــرص بالجهاز 
الوطنـــي للإيرادات، اجتماعها الثاني 
للعام 2024 برئاسة الرئيس التنفيذي 

للجهاز رئيسة اللجنة رنا فقيهي.
وتـــم خـــال الاجتماع متابعـــة تنفيذ 
مبادرات الخطة التشغيلية المعتمدة 
الجـــاري،  للعـــام  اللجنـــة  قبـــل  مـــن 
واستعراض المؤشرات الكمية للأداء 
المؤسســـي للتقرير الوطنـــي للتوازن 

بين الجنسين.
كما تمت مناقشة عدد من المبادرات 
فـــي  المطبقـــة  السياســـات  لتطويـــر 

الجهـــاز والتـــي مـــن شـــأنها الارتقـــاء 
بالعمل والاســـتفادة من كافة مصادر 
بمـــا  الوطنيـــة  والخبـــرات  المعرفـــة 
يســـهم فـــي تنفيـــذ الخطـــة الوطنية 
والداعمـــة  الجنســـين  بيـــن  للتـــوازن 
لتحقيـــق غايـــة اللجنـــة فـــي إدمـــاج 

احتياجات المرأة في بيئة العمل.
وفي ختـــام الاجتماع أكـــدت اللجنة 
تنفيـــذ  متابعـــة  فـــي  اســـتمرارها 
المواضيـــع المتعلقـــة بتمكين وتعزيز 
مكانـــة المـــرأة ودورهـــا فـــي مختلف 

إدارات وأقسام الجهاز.

 :”we make future“ الرئيس التنفيذي لإحدى شركات التكنولوجيا بمعرض

أهمية الأخذ في الاعتبار الإزاحة الوظيفية جراء الذكاء الاصطناعي

قال الرئيس التنفيذي لإحدى شركات 
التكنولوجيـــا في أوروبـــا، مارتن ناني، 
إنـــه يجب أن تكون جميـــع المنتجات، 
خصوصا المتعلقة بالذكاء الاصطناعي 
تتمحور حول الإنسان ويكون التركيز 

عليه بشكل أخلاقي وعادل. 
ولفت خـــال محاضرة بعنـــوان: “بناء 
فـــي  معنـــى”،  ذو  اصطناعـــي  ذكاء 
فـــي   ”we make future“ معـــرض 
بولونيـــا الإيطاليـــة إلـــى أن الأمر الذي 
يجهله الكثير من الناس هو أن العنصر 
المبرمج الذي يتم اســـتخدامه، يوجد 
جـــزء كبير مهم، وهو فهم المســـتخدم 
سيســـتخدمه  الـــذي  الغـــرض  وفهـــم 
ســـيحققه  وكيـــف  لهـــذا،  المســـتخدم 

وكيف سيلبي احتياجاته.
وأشـــار إلـــى أنـــه قـــام بإنشـــاء تطبيق 
يعمـــل  كان  فريـــق  “نوفارتيـــس”،  مـــع 
أن  الصدفيـــة، موضحـــا  أبحـــاث  فـــي 
يتـــم  جلديـــة  حالـــة  هـــي  “الصدفيـــة 
تشخيصها بواســـطة طبيب ينظر إلى 
بشـــرتك ويقـــول حســـنًا، اليـــوم لديك 
تغطيـــة بنســـبة 32 % علـــى جذعـــك 
وتغطية بنسبة 15 % على ذراعيك”. 

وأضـــاف: “وضعنا معهـــم هذا التطبيق 
الـــذي يســـمح لهـــم بالســـماح للطبيـــب 
عندمـــا يعالـــج مريضًا بالقيـــاس بدقة 
شـــديدة نســـبة الصدفيـــة، فـــا يقـــول 
الطبيـــب إن حوالي 35 ولكن يقول أن 
لديـــك 34.2 مـــن جذعك مغطـــى بهذا 
لديـــك  الماضـــي كان  الأســـبوع  وفـــي 
31.6 إذن أنـــت تعلـــم أننـــا بحاجة إلى 
القيـــام بشـــيء مـــا مـــع الـــدواء أو أن 
العـــاج يعمـــل أيًـــا كان”.  وذكر أن هذا 
بالنســـبة له هو مثـــال واضح جدًا على 
أنهـــا ليســـت أجهـــزة حاســـوب وذكاء 

اصطناعـــي فحســـب، بل هو شـــيء له 
تأثيـــر فعلـــي ولا يقتصر علـــى الأطباء 

فقط. 
وأفاد أنه فـــي الماضي كانت الترجمة 
علـــى الإنترنـــت لا تفـــرق بيـــن الذكـــر 
والأنثى فالجميع كان ذكر، ولكن اليوم 

تغير ذلك بشكل كبير. 
وتابع: “مثال أخذته من حديث مايكل 
كلوســـترمان عـــن الـــذكاء الاصطناعي 
وهو أشـــبه بالغباء الاصطناعي، حيث 
يوضـــح أنه بـــدون أي مخالفـــات دون 
أي محاولـــة مـــن Google للأشـــخاص 
أو محاولة التقليل من شأن النساء أو 
أي شيء من هذا القبيل يقوم بترجمة 
جميـــع النـــاس بصفـــة الذكر، ولحســـن 

الحظ تم إصلاح هذا الأمر الآن”. 
وأشـــار الـــى أنه دائما يحـــاول أن يضع 
فـــي الاعتبار الاســـتخدام الضـــار لهذه 
الاصطناعـــي،  الـــذكاء  مـــن  النمـــاذج 

مما يســـمح للاعبين الســـيئين بالكثير 
مـــن الأدوات للقيـــام ببعـــض الأشـــياء 
الســـيئة، لذلـــك رأى البعـــض التلاعـــب 

بالانتخابات. 
وأضـــاف “هنـــاك الكثيـــر مـــن الأشـــياء 
التـــي يمكنـــك القيام بهـــا لأن لا يعرف 
الجميع هـــذه التقنيات حتـــى الآن ولا 
يعرف الجميع كيفية اكتشاف الأوتاد، 
وأشياء من هذا القبيل يمكن أن يكون 

لديهم تأثير كبير”. 
ولفـــت الى أن هنـــاك تأثير كبير للذكاء 
الاصطناعـــي علـــى المجتمـــع بالنســـبة 
للمبتدئيـــن، وأهمهـــا والأكثـــر وضوحًا 
والـــذي يتـــم الحديـــث عنـــه كثيـــرًا هو 
الإزاحـــة الوظيفيـــة بشـــكل صحيـــح، 
أن  مـــن  بالقلـــق  الكثيـــر يشـــعر  لذلـــك 
الذكاء الاصطناعي سوف يقوم بعمله 
في العام المقبل أو في غضون خمس 
ســـنوات، ولكـــن هـــذا شـــيء حقيقـــي 

جـــدًا وهو شـــيء يجـــب أن يؤخذ في 
الاعتبار. 

وأضـــاف: “ لا يعنـــي أننـــا لا نتقدم في 
هـــذا المجـــال، ولكـــن هـــذا يدعونا الى 
التفكيـــر بكيفيـــة القيام بذلـــك والقيام 

به بمسؤولية”. 
وأشـــار الـــى أن هناك أمرا آخـــر ربما لم 
يتـــم الحديث عنه بنفـــس القدر والذي 
يعتقـــد أنـــه بنفـــس القدر مـــن الأهمية 
أو أكثـــر أهمية وهـــي الفجوة الرقمية، 
والحقيقـــة هـــي أن هنـــاك فرقـــا كبيـــرا 
جدًا فـــي الوصول إلى هـــذه التقنيات 
التـــي يمتلكها الأشـــخاص فـــي أجزاء 
الاجتماعـــي  الســـلم  مثـــل،  مختلفـــة 
بحيث تتحســـن هـــذه الأدوات ولديها 
إمكانية وصول أكبر إلى فجوة معنية 
وليـــس لديهـــا وصـــول أقـــل إلـــى هذه 
الفجوة الرقمية لتصبح أوسع وأوسع، 
هـــذه  ووضـــع  العطـــاء  مـــن  بـــدلاً  لأن 
الأدوات فـــي أيـــدي الأشـــخاص الذين 
يمكنـــك أن تعرف أنهم يســـتخدمونها 
بشـــكل صحيح، فإنك تولد المزيد من 
هـــذه الفجـــوة وأعتقـــد أن هذا شـــيء 
آخـــر يجـــب أن نكـــون علـــى درايـــة به 

تمامًا.

بالموقـــع  كامـــا  الموضـــوع  )اقـــرأ   
الإلكتروني( 

موفد “البلاد” من إيطاليا ندى فهد



تعزيز التعاون وتوسيع آفاق الإنتاج مع الدول الصديقةتعزيز التعاون وتوسيع آفاق الإنتاج مع الدول الصديقة
خلال زيارة الوزارة و “الغرفة” إلى “ميدال للكابلات”.. “الصناعة”:

بـــإدارة  ممثلـــة  والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  قامـــت 
التنميـــة الصناعيـــة وبالتنســـيق مـــع لجنـــة الصناعة 
للكابـــات  “ميـــدال  مصنـــع  إلـــى  بزيـــارة  والطاقـــة 
ش.م.ب مقفلة”، بحضور عدد من ســـفراء جمهورية 
مصـــر العربية، المملكـــة المغربية، جمهورية روســـيا 
الاتحاديـــة، جمهوريـــة الصيـــن الشـــعبية، جمهورية 
كوريـــا الجنوبيـــة، جمهوريـــة النيبـــال الديمقراطيـــة 
الاتحادية، جمهورية الفلبين، حيث كان في مقدمه 
مستقبلي السفراء كلا من راشد حامد الزياني مدير 
وعضـــو مجلـــس إدارة في شـــركة ميـــدال للكابلات، 
وخالـــد عبداللطيـــف الرئيـــس التنفيـــذي لمجموعـــة 

ميدال للكابلات. 
وأثنـــاء الزيـــارة قـــدّم خالد ســـلمان القاســـمي، مدير 
حـــول  شـــرحًا  بالـــوزارة،  الصناعيـــة  التنميـــة  إدارة 
التـــي  والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  مبـــادرات  أهـــم 
تقدمهمـــا للمصانـــع والتي تأتـــي بالتوافق مـــع ركائز 
اســـتراتيجية قطـــاع الصناعـــة 2022 - 2026، وهي 
مبـــادرة “المصانـــع الذكية” حيث تهـــدف إلى تحول 
القطـــاع الصناعـــي نحو “الثـــورة الصناعيـــة الرابعة” 

عبـــر قيــــاس جاهزيـــة المصانـــع ومســـتوى النضـــج 
الرقمـــي، وتمكينهـــا للاســـتثمار فـــي البنيـــة التحتية 
التكنولوجيـــة وأتمتـــة التصنيـــع باســـتخدام مؤشـــر 
جاهزية الصناعة الذكية )سيري(، ومبادرة “الشراكة 
الصناعية التكاملية للتنمية المستدامة مع الإمارات 
ومصـــر والأردن والمغرب” التي تهـــدف إلى تحقيق 
التكامل بيـــن المقومات والإمكانات والخبرات التي 
تملكها دول الشراكة مما يتيح فرصًا صناعية تسهم 

فـــي تنويـــع الاقتصـــاد، وزيـــادة تنافســـية ومرونـــة 
القطاع الصناعي. 

 ويأتـــي الهـــدف مـــن الزيـــارة إلـــى التعريـــف بمصنع 
ميـــدال ومنتجاتـــه، وبحـــث فـــرص تعـــاون جديدة 
وتوســـيع آفـــاق إنتـــاج المصنع مع الـــدول الصديقة، 
وذلـــك فـــي إطـــار ســـعي وزارة الصناعـــة والتجـــارة 
لتعزيز مكانة البحرين كمركز إقليمي رائد للصناعة، 
وتعزيز التعاون مع الدول الصديقة في هذا المجال.

شركات عائلية بارزة تتصدر المشاركة 
في مبادرة “أقوى 50 شركة بحرينية 2024”

“^” تقيم حفلا خاصا لتوزيع الجوائز بحضور وزير الصناعة والتجارة

يواصل فريق البحث المســـؤول عن مبادرة أقوى 50 شـــركة بحرينية للعام 2024، التابع 
للقسم الاقتصادي بـ “البلاد”، اجتماعاته، وتقييمه للشركات المشاركة في المشروع، حيث 
تشـــير المؤشـــرات الأولية إلى أن كل من شركة يوسف بن أحمد كانو، وشركة يوسف بن 
خليـــل المؤيد وأولاده، ومجموعة اســـتثمارات الزياني، وعائلـــة الزين، يتصدرون القائمة 
الخاصـــة بالشـــركات العائليـــة في البحرين، والتـــي جاءت ضمن مبادرة أقوى 50 شـــركة 

بحرينية.
 مـــن الجديـــر ذكـــره، أن النتائج الخاصـــة بمبادرة أقوى 50 شـــركة بحرينيـــة للعام 2024 
ســـيتم الإعـــان عنها قريبا. وســـيقام حفل بالمناســـبة بحضـــور وزير الصناعـــة والتجارة 
عبدالله بن عادل فخرو، وذلك لتوزيع الجوائز والدروع على الشركات الفائزة بالمشروع، 

وذلك بتاريخ 2 يوليو من العام 2024.

مـــع قـــرب حلول عيـــد الأضحـــى المبـــارك، 
كثّفـــت وزارة الصناعـــة والتجـــارة جولاتها 
فـــي  المختلفـــة  الأســـواق  علـــى  الرقابيـــة 
مملكة البحرين، وذلـــك تفعيلًًا للتوجيهات 
والتفتيـــش  الرقابـــة  بتكثيـــف  المســـتمرة 

خلال المواسم والمناسبات. 
محمـــد  عبدالعزيـــز  أكـــد  الســـياق،  وبهـــذا 
الأشراف الوكيل المساعد للرقابة والموارد 
إدارة  أن  والتجـــارة  الصناعـــة  بـــوزارة 
التفتيـــش بوزارة الصناعة والتجارة ركّزت 
جولاتها التفتيشية على الأسواق والمحال 
التجارية التي تشـــهد إقبـــالًًا متزايدًا خلال 
الســـوق  زيـــارة  إلـــى جانـــب  الفتـــرة  هـــذه 
المركزي بالمنامة وســـوق اللحم والســـمك، 
حيـــث تبيّن وجود وفرة وتنوع واســـع في 
الفواكه والخضروات، واللحوم والأســـماك، 
ولم يتم رصد أية مؤشـــرات لشـــح أي نوع 

منها. 
  كمـــا تمّ عقد زيـــارات مكثفة على المحال 
ـــا فـــي  التجاريـــة التـــي تشـــهد إقبـــالًًا خاصًّ
فتـــرة العيد، كالمتاجـــر التي تبيع الملابس، 

العطـــور، الأحذيـــة، الحلويـــات البحرينيـــة، 
والمكســـرات، حيـــث أوضـــح الأشـــراف أنه 
تم التأكـــد من صحة العـــروض الترويجية 
ومطابقـــة الأســـعار علـــى الرفـــوف مع تلك 
المعلنة عند نقاط البيع، مع التأكد من عدم 
وجود أي غش تجاري أو مخالفات أخرى.  
ونوّه الأشـــراف أنه لم يتـــم رصد مخالفات 
جسيمة من قبل مأموري الضبط القضائي، 
عـــدا مخالفـــات بســـيطة تمـــت معالجتهـــا 
فورًا، مشـــيرًا إلى أن هذه الجهود الرقابية 
المكثفـــة تهدف إلى ضمـــان عدالة التعامل 

خـــال  المتســـوقين  وحمايـــة  التجـــاري 
فتـــرة العيد المزدحمة بالطلب على الســـلع 

المختلفة.  
وبيّن الأشراف أن هذا الجهد الرقابي يأتي 
كخطـــوة لتفـــادي أي مخالفات بممارســـات 
المواســـم  خـــال  قانونيـــة  غيـــر  تجاريـــة 
والمناســـبات وحمايـــة حقـــوق المســـتهلك، 
مؤكـــدًا فـــي الوقـــت ذاتـــه اســـتمرار خطط 
علـــى ســـامة  للحفـــاظ  الرقابيـــة  الـــوزارة 
الســـوق المحلـــي، مـــع اســـتمرار اســـتقبال 
مخالفـــات  أي  بشـــأن  للبلاغـــات  الـــوزارة 
تجارية أو عروض ترويجية غير صحيحة.  
يذكـــر أنـــه بإمـــكان المواطنيـــن والمقيمين 
إدارة  أو  التفتيـــش  إدارة  مـــع  التواصـــل 
الصناعـــة  بـــوزارة  المســـتهلك  حمايـــة 
والتجارة لتقديم الشكاوى أو أي مخالفات 
على المحـــال التجارية بالتواصل مع إدارة 
Inspec� “التفتيش عبر البريد الإلكتروني“ 

tion@moic.gov.bh” أو عن طريق النظام 
الوطنـــي للمقترحات والشـــكاوى »تواصل« 

أو من خلال الواتساب 17111225.

مع قرب حلول عيد الأضحى المبارك

تكثيف الجولات الرقابية على الأسواق
أقفل “مؤشـــر البحريـــن العام” يوم أمس الخميس عند مســـتوى 
2,040.84 بارتفـــاع وقـــدره 3.00 نقطـــة مقارنـــة بإقفالـــه يـــوم 
الأربعـــاء، فـــي حيـــن أقفـــل “مؤشـــر البحريـــن الإســـامي” عنـــد 
مســـتوى 830.07 بارتفـــاع وقـــدره 4.06 نقطـــة مقارنـــة بإقفاله 

الســـابق. وقد تداول المســـتثمرون في “بورصـــة البحرين” 
483.88 ألـــف ســـهم، بقيمـــة إجماليـــة قدرها 

تـــم  بحرينـــي،  دينـــار  ألـــف   188.60
تنفيذهـــا مـــن خـــال 28 صفقـــة، 

المســـتثمرون  ركـــز  حيـــث 
أســـهم  علـــى  تعاملاتهـــم 

قطاع المال والتي بلغت 
قيمة أســـهمه المتداولة 
75.57 ألف ديـنــــار أي 
مـــا نســـبته 40.07 % 
الإجمالية  القيمـــة  من 
وبكميـــة  للتـــداول 
ألـــف   317.53 قدرهـــا 

ســـهم، تـــم تنفيذها من 
خلال 17 صفقة.

جاء بيت التمويل الكويتي 
)بيتـــك( فـــي المركـــز الأول إذ 

بلغـــت قيمـــة أســـهمه المتداولـــة 72.32 ألـــف دينار أي ما نســـبته 
38.35 % مـــن إجمالـــي قيمة الأســـهم المتداولـــة وبكمية قدرها 
81.29 ألف ســـهم، تـــم تنفيذها من خلال 4 صفقـــات. أما المركز 
الثانـــي فكان لبنك الســـام بقيمة قدرهـــا 68.34 ألف دينار أي ما 
نســـبته 36.24 % من إجمالي قيمة الأســـهم المتداولة وبكمية 
قدرها 282.32 ألف سهم، تم تنفيذها من خلال 

14 صفقة.
ثـــم جاءت شـــركة مجمـــع البحرين 
للأســـواق الحـــرة بقيمـــة قدرها 
26 ألـــف دينار أي ما نســـبته 
إجمالـــي  مـــن   %  13.79
قيمـــة الأســـهم المتداولة 
 50 قدرهـــا  وبكميـــة 
ألف ســـهم، تـــم تنفيذها 
مـــن خـــال 3 صفقـــات. 
أمـــس  يـــوم  تـــم  وقـــد 
تداول أسهم 8 شركات، 
ارتفعت أســـعار أســـهم 3 
شركات، في حين حافظت 
بقيـــة الشـــركات على أســـعار 

أقفالاتها السابقة.

من خلال تنفيذ 28 صفقة

تداول 483.9 ألف سهم بـ 188.6 ألف دينار في “بورصة البحرين”

أكــد مســاعد رئيــس الجامعة للشــؤون الأكاديمية والبحث العلمــي والقائم بأعمــال رئيس الجامعة، 
الدكتــور هشــام الطحاوي، أن الجامعة مســتمرة فــي تقديم تجربة التعليم العالــي المتميز والمبتكر 

وتواصل في طرح خدماتها التعليمية غير الربحية بهدف تنمية المجتمع المحلي وتطوير الأفراد.

وبيّـــن أن الجامعـــة هـــي مؤسســـة تعليميـــة غيـــر 
ربحيـــة تأسســـت عـــام 2002، وأن تواجدهـــا في 
الريـــادي فـــي  يبـــرز دورهـــا  تســـع دول مختلفـــة 
تقديـــم تجربة التعليم العالي المتميز. وأضاف أن 
الجامعـــة انطلقت برؤية واضحة لتقديم خدمات 
تعليميـــة تســـاهم فـــي تنميـــة المجتمـــع المحلـــي 
وتطوير الأفـــراد الراغبين في التطـــور الأكاديمي 

والمهني.
التـــي  الأساســـية  الاســـتراتيجيات  أهـــم  وذكـــر   
تنتهجهـــا الجامعـــة، أولهـــا هـــو التواجـــد الفعّـــال 
فـــي المجتمـــع المحلـــي مـــن خـــال التعـــاون مـــع 
والتجاريـــة.  الصناعيـــة،  التعليميـــة،  المؤسســـات 

كمؤسســـة  الجامعـــة  دور  التعـــاون  هـــذا  ويعـــزّز 
تعليميـــة تنمويـــة، بالإضافـــة إلـــى ذلـــك، تطبيـــق 
اســـتراتيجيات التســـويق المباشـــر عبـــر وســـائل 
التواصـــل الاجتماعـــي، الموقع الرســـمي للجامعة، 

والمشاركة في المعارض والمؤتمرات.
 وأوضـــح أن الجامعة تضم ثلاث كليات رئيســـة: 
كليـــة دراســـات الأعمـــال، وهـــي الأكبر مـــن حيث 
عـــدد الطـــاب؛ كليـــة الدراســـات اللغويـــة، التـــي 
تقدم برامج البكالوريوس والماجســـتير في اللغة 
الإنجليزيـــة وآدابهـــا؛ وكلية دراســـات الحاســـوب، 
منهـــا  مؤخـــرًا،  كبيـــرة  تحديثـــات  شـــهدت  التـــي 
إضافة برامـــج بكالوريوس تكنولوجيـــا التصميم 

الجرافيكـــي والوســـائط المتعـــددة، وبكالوريوس 
الأمن السيبراني، بكالوريوس الذكاء الاصطناعي، 
بالإضافة إلى برنامـــج بكالوريوس علوم البيانات 
المعلومـــات  أمـــن   – الحوســـبة  فـــي  وماجســـتير 
وتدقيق الجرائم الرقمية، اللذين حصلت الجامعة 
على موافقـــة التعليم العالي مؤخـــرًا وفي انتظار 

الانتهاء من الإجراءات لطرحهما.
وبيـــن حرص الجامعة على تقديم برامج تعليمية 
تلبي احتياجات الســـوق المحلي والعالمي، ولهذا 
يتـــم تحديـــث برامجهـــا الأكاديمية بشـــكل دوري 
بالتعـــاون مـــع الجامعـــة العربيـــة المفتوحـــة فـــي 
بريطانيـــا. وأشـــار إلـــى أن الجامعـــة تحصـــل على 
تغذيـــة راجعـــة مـــن الســـوق المحلـــي والشـــركات 
لتحديـــد المهـــارات المطلوبة وتوفيـــر فرص عمل 

لخريجيها. 
وحـــول أكثـــر البرامـــج الأكاديميـــة طلبًـــا أوضـــح 

أن برنامجـــي الأمـــن الســـيبراني والـــذكاء 
الاصطناعـــي يعـــدان الأكثـــر طلبًـــا بين 
الطلاب نظـــرًا لفرص العمل الواســـعة 
الســـوق  واحتيـــاج  تتيحانهـــا  التـــي 

المحلي والعالمي لهما.
بيئة  بخلق  الجامعة  الــتــزام  وأكــد 
الثقافي،  التنوع  تحترم  تعليمية 

رســالــة ورؤيـــة  مــن  وهـــي مستمدة 
بكافة  الــطــاب  قــبــول  فــي  الجامعة 

إلى جانب سعيهم  الثقافية،  خلفياتهم 
لتوفير بيئة تعليمية شاملة تعزّز التفاعل 

ــرام  ــتـ ــدعـــم الاحـ ــثــقــافــي وتـ ال
الــــمــــتــــبــــادل بــيــن 

ــع  ــ ــيـ ــ ــمـ ــ جـ
الطلاب.

“الجامعة العربية المفتوحة” مستمرة في تقديم التعليم العالي المتميز والمبتكر
الطحاوي: تساهم بتعزيز الريادة التعليمية والتنمية المجتمعية

business@albiladpress.com

الجمعة 14 يونيو 2024 - 08 ذو الحجة 1445 - العدد 5722
12

الخروج عن النص الاقتصادي
الخطوة التي أقدم عليها البنك المركزي الأوروبي، وبنك كندا المركزي، حول 
هات  البدء بتخفيض أسعار الفائدة هي خطوة استباقية، لا تتوافق مع توجُّ
ا  وسياسات البنك الفيدرالي الأميركي. الخروج عن النص المكتوب اقتصاديًّ
يعـــدُّ في مصلحة الـــدول أحيانًا، حتى وإن كان المكتـــوب نظرية اقتصادية 
رصينة؛ ذلك أنَّ الشـــروط المرجعية لتطبيق السياسات الاقتصادية تختلف 
بيـــن اقتصـــاد وآخـــر. فاليوم، يســـعى البنـــك المركـــزي الفيدرالـــي الأميركي 
د في  ـــم المســـتهدف، وهو ما يدعـــوه إلى التشـــدُّ إلـــى الوصـــول إلـــى التضخُّ
السياســـات النقدية عبر سلسلة رفع أســـعار الفائدة بشكلٍ متتالٍ منذ مارس 
2022، وحتى نهاية العام الماضي، ومن ثمَّ نحو تثبيت أســـعار الفائدة ســـبع 
ع بأنَّ لا يبدأ التخفيض  مـــرات على التوالي بعد ذلـــك وحتى اليوم، مع التوقُّ
قبـــل بدايـــة الربـــع الرابع من العـــام الحالـــي. ولعـــلَّ المعطيات التـــي يتعامل 
ـــل لما ينتهجه من  معهـــا صانع السياســـة النقدية فـــي الولايات المتحدة تؤهِّ
سياســـات أفضـــت إلى رفع أســـعار الفائدة بنحـــو 550 نقطة أســـاس، بيد أنَّ 
هًا  ـــه منـــذ نهاية العام الماضـــي نحو تثبيت أســـعار الفائدة أُعتُبِـــرَ توجُّ التوجُّ
نحو التيســـير والتقليل من حدة الآثار الانكماشـــية للسياســـات السابقة في 
م التي تراجعت بشـــكل أكبر مـــن المتوقع وهي  ظـــل تراجـــع معدلات التضخُّ
ـــن مســـتوى التوظيف أو الوظائف،  ا، وفي ظل تحسُّ تكاد تلامس 3 % حاليًّ

ه نحو الاستجابة للطلب الاستهلاكي في الدولة. والإنتاج الموجَّ
ه إليه البنـــك المركزي الأوروبـــي، والكندي،  وفـــي هذا الســـياق، فإنَّ مـــا توجَّ
ا، بتخفيـــض أســـعار الفائـــدة إنما هـــو اســـتجابة لمتطلبات  بالبـــدء، اســـتباقيًّ
م، ومســـتويات  السياســـة لديهمـــا، ذلـــك أنَّ المســـتهدف من معـــدلات التضخُّ
النمـــو الاقتصـــادي، ومعـــدلات توليـــد الوظائف، يختلف عمّا شـــهده الســـوق 
الأميركـــي مـــن انفراجات في معظم تلـــك الأرقام. وعليـــه كان لزامًا أن يبدأ 
بالتيســـير التدريجي، وتخفيض أســـعار الفائدة لتنشيط الاقتصاد وتحسين 
معـــدلات أدائـــه. الشـــاهد ممّا ســـبق، أنه علـــى الرغم من أهمية سياســـة ربط 
قـــت الكثيـــر مـــن النتائـــج  العملـــة بالـــدولار الأميركـــي، كسياســـة ناجعـــة حقَّ
الإيجابيـــة، فـــإنَّ تلـــك السياســـة لا تمنع الخـــروج عن النـــص الاقتصادي في 
دة ووفـــق معطيات محليـــة تختلف قطعًا عـــن المعطيات أو  محطـــات محـــدَّ
المحـــدّدات التي يواجههـــا الدولار الأميركي في أرضه وبين جمهوره. إعادة 
النظر في سياســـات أسعار الفائدة كأداة من أدوات السياسة النقدية الكمية 
غير المباشـــرة ضـــرورة للكثير من دول المنطقة العربيـــة، وخاصة تلك التي 
لا تواجه ضغوطًا على عملتها وأســـعار صرفها، والمحصلة أو البوصلة يجب 
أن تكـــون في تنشـــيط الاقتصـــاد، وتوليد الوظائف، وتنشـــيط الطلب، وهي 
هات البنك الفيدرالي الأميركي، ويجب أن  الأســـباب الثلاثة التي تحكم توجُّ
د السياســـات النقدية، تشـــددية كانت أم  تحكـــم باقي دول العالم وهي تحدِّ

تيسيرية.

khwazani@gmail.com

د. خالد الوزني *

* أستاذ السياسات العامة المشارك بكلية محمد بن راشد للإدارة الحكومية

هشام الطحاوي
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تستعد “بودروم” التركية لإجازة عيد 
الأضحـــى باســـتقبال عـــدد كبيـــر من 
الزوار بحسب تقرير اقتصادي جديد 
 ،hurriyetdailynews موقـــع  نشـــره 
طلبًـــا  الســـاحلية  المدينـــة  وتواجـــه 
كبيـــرًا علـــى الإقامـــة، حيـــث تتزامن 
عطلـــة العيـــد، التي تـــم تمديدها إلى 
تســـعة أيـــام، مـــع العطلـــة الصيفيـــة، 
لهذا السبب، فإن الحجوزات المبكرة 
أمر بالغ الأهميـــة، كما يقول أصحاب 
معـــدلات  وصلـــت  حيـــث  الفنـــادق، 
إشـــغال الفنـــادق إلـــى 90 % تقريبًـــا. 
وشـــدد عمـــر فـــاروق دنكيـــز، رئيـــس 
جمعية أصحاب الفنادق في بودروم، 
على أهمية تأمين الحجوزات مسبقا، 
ونصـــح الـــزوار المحتمليـــن بالحجـــز 

من خـــال وكالات مرموقـــة مرتبطة 
برابطة وكالات السفر التركية لتجنب 

تركهم دون مكان للإقامة.
 وســـلّط حســـن يغيـــت، وهو مشـــغل 
فنـــدق، الضوء على الزيادة المتوقعة 
في عدد الســـكان والازدحـــام الناجم 
“إغـــاق  للموقـــع:  وقـــال  ذلـــك،  عـــن 
المدارس والعطلة التي تستمر تسعة 
أيام ســـيخلق كثافة خطيرة، ونتوقّع 
أن يكـــون عـــدد الســـكان أكثـــر مـــن 1 
مليون نســـمة مع السياح -خصوصًا- 
القادمين من منطقة الخليج”، مضيفا 
أنه من المحتمـــل حدوث اضطرابات 

مرورية وشواطئ مزدحمة.
كما شـــارك خبير الســـياحة الكر أدس 
العطلـــة،  لمـــدة  المتفائلـــة  التوقعـــات 
وأشـــار إلـــى “أننـــا نقـــدّر أنه ســـيكون 

لدينـــا ما يقـــرب من 1 مليـــون ضيف 
فـــي جميـــع أنحـــاء بـــودروم”، مؤكدًا 
تدفـــق الـــزوار الأتـــراك لقضـــاء عطلة 
العيـــد ومعـــدلات الإشـــغال المرتفعة 
المتوقعة لموسم صيف 2024 بشكل 

عام”.
 واســـتجابة للتدفق المتوقع، ســـتعزز 
بودروم الأمن من خلال نشـــر المزيد 
من الشرطة، في حين ستنفذ البلدية 
نظـــام الفترتيـــن لإدارة النفايات على 
تشـــديد  وســـيتم  ســـاعة،   24 مـــدار 
الإجـــراءات الأمنيـــة لضمان الســـام 

والسلامة خلال العطلة.
 وفي الوقت نفسه، من المقرّر افتتاح 
شواطئ بودروم الخاصة مع انطلاق 
الموســـم، مع رســـوم دخـــول تتراوح 

من 500 إلى 3000 ليرة تركية.

“بودروم” التركية تستعد لاستقبال أكبر عدد من السياح
منطقة الخليج في المقدمة

المناقصـــات  مجلـــس  فتـــح 
فـــي  الحكوميـــة  والمزايـــدات 
أمـــس  الأســـبوعية  جلســـته 
الخميـــس عطـــاءات 11 مناقصة، 
حيث بلغ إجمالي عدد العطاءات 
المقدمة 62 عطـــاءً، وبلغت قيمة 
 1.2 المقدمـــة  العطـــاءات  أقـــل 

مليون دينار.
 مـــن بيـــن المناقصـــات التـــي تـــم 
فتـــح عطاءاتهـــا، مناقصـــة تغيير 
عوازل الأمطار وصيانة الأســـقف 
التـــي تخـــص  المبانـــي  بمختلـــف 
مراكـــز الرعاية الصحيـــة الأولية. 
ســـتة  المناقصـــة  لهـــذه  تقدمـــت 
عطاءات، وكانـــت أقل العطاءات 
مـــن مؤسســـة التينـــة للمقـــاولات 

بقيمة 169,441 دينارًا.
كما تـــم فتـــح عطـــاءات مناقصة 
أبحـــاث الســـوق للمســـافرين فـــي 
مطـــار البحريـــن الدولـــي التابعـــة 
حيـــث  البحريـــن،  مطـــار  لشـــركة 
المقدمـــة  العطـــاءات  عـــدد  بلـــغ 
ثمانيـــة عطـــاءات، وكان أقلها من 
شـــركة الإتحاد الهندسي خطيب 
وعلمي فرع شـــركة أجنبية بقيمة 

151,680 دينارًا.
وزارة شـــؤون البلديات والزراعة 
كانـــت أيضًـــا ضمن الجهـــات التي 
حيـــث  مناقصـــات،  لهـــا  فتحـــت 
قدمـــت ســـتة عطـــاءات لمناقصة 
الأعمـــال الإنشـــائية فـــي حديقـــة 

القريـــة بمجمع 551، وتـــم تقديم 
Newcas�  أقل عطاء من شــ�ركة 
tle construction W.L.L بقيمـــة 

169,000 دينار.
لـــوزارة  مناقصـــة  فتحـــت  كمـــا 
والزراعـــة  البلديـــات  شـــؤون 
تختص بإجراء جرد شـــامل لآبار 
البحريـــن،  فـــي  الميـــاه الجوفيـــة 
حيث تقدمت لها ثلاثة عطاءات، 
وكان أقلها من شـــركة كوستلاين 
بقيمـــة  الصمامـــات  وشـــجرة 

573,390 دينارًا.
ولبلديـــة المنطقـــة الجنوبيـــة، تم 
فتـــح عطـــاءات مناقصـــة تطوير 
حديقـــة الوفاء بثمانية عطاءات، 
مـــن  عطـــاء  أقـــل  قيمـــة  وبلغـــت 
Newcastle construc�  شــ�ركة 
tion W.L.L أيضًا، بقيمة 30,140 

دينارًا.
المركزيـــة  المخـــازن  إدارة  أمـــا 
التابعة لهيئة الكهرباء والماء، فقد 
تقدمت أربعة عطاءات لمناقصتها 

الخاصـــة بتوريد معدات كهربائية 
)Earth Fault Indicator(، وكانت 
 Al شـــركة  مـــن  العطـــاءات  أقـــل 
 bakali general trading B.S.C

بقيمة 23,545 دينارًا.
للتكريـــر  بابكـــو  لشـــركة  وفتـــح 
لتوفيـــر  الأولـــى  مناقصتيـــن، 
لتجديـــد  الســـامة  خـــوذات 
لهـــذه  قدمـــت  حيـــث  المخـــزون، 
المناقصة ثمانية عطاءات، وكان 
ODIRA TRAD�  أقلها من شــ�ركة 

دنانيـــر.   25,410 بقيمـــة   ING
والثانية للتأهيل المســـبق لتوريد 
والمزدوجـــات  الحراريـــة  الآبـــار 
الحراريـــة، حيـــث قدمـــت ســـبعة 

عطاءات.
مجلس الشورى أيضًا كان من بين 
الجهات التـــي فتحت مناقصاتها، 
حيـــث قدمـــت ثمانيـــة عطـــاءات 
لمناقصة توفير مطورين لخدمات 
تطوير الأنظمة الســـحابية، وكان 
 VIRTUTHINKO أقلها من شركة

W.L.L بقيمة 30,621 دينارًا.
فتحـــت  الطيـــران،  قطـــاع  وفـــي 
مناقصـــة  الخليـــج  لطيـــران 
للدعـــم الفنـــي للطائـــرات وصيانة 
الخطـــوط بمطار الأمير محمد بن 
عبـــد العزيـــز الدولـــي )MED( في 
المدينة المنـــورة، المملكة العربية 
السعودية، وتلقت ثلاثة عروض، 
أقلهـــا بقيمـــة 1,945 دينـــارًا مـــن 
 EGYPTAIR Maintenance &

 .Engineering

مجلس المناقصات يفتح عطاءات بقيمة 1.2 مليون دينار 
إجراء جرد شامل لآبار المياه الجوفية بـ 573 ألف دينار
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علي الفردان

للمســـؤولية  برنامجـــه  إطـــار  فـــي 
الشـــراكة  مبـــدأ  وتعزيـــز  الاجتماعيـــة 
المجتمعيـــة، قـــام وفـــد مـــن بنـــك البركة 
لأجنحـــة  الســـنوية  بزيارتـــه  الإســـامي 
الأطفـــال فـــي مجمـــع الســـلمانية الطبي 
لمشـــاركتهم فرحة العيد وتوزيع الهدايا، 
إلـــى  الســـرور والبهجـــة  إدخـــال  بهـــدف 
قلوبهـــم. تزامنـــت هـــذه الزيـــارة مع عيد 
الوفـــد  وزّع  حيـــث  المبـــارك،  الأضحـــى 
هدايـــا العيـــد علـــى الأطفال فـــي مبادرة 
لرســـم الابتسامة على وجوههم. وأعرب 
أعضـــاء الوفـــد عـــن ســـعادتهم بالتواجد 
إلى جانب الأطفال وإســـعادهم بالهدايا، 
متمنيـــن لهـــم الشـــفاء العاجـــل والعـــودة 
إلـــى أســـرهم بتمـــام الصحـــة والعافيـــة. 
لإدارة  الجزيـــل  شـــكرهم  قدمـــوا  كمـــا 
المستشـــفيات الحكوميـــة على تســـهيل 
هـــذه الزيـــارات، التي تعـــزّز المســـؤولية 
الاجتماعيـــة التـــي يســـعى بنـــك البركـــة 

الإسلامي لتحقيقها.
يذكـــر أن هـــذه الزيـــارة الســـنوية تأتـــي 
ضمن جهود بنك البركة الإســـامي لدعم 
المجتمع وتسليط الضوء على الفعاليات 
والأنشـــطة التي تســـاهم في دعم قطاع 

الرعايـــة الصحيـــة فـــي البحريـــن، حيـــثُ 
أنشـــطة  فـــي  بانتظـــام  البنـــك  يشـــارك 
وفعاليـــات تهدف إلـــى تحســـين رفاهية 
الإيجابيـــة  الـــروح  وتعزيـــز  المجتمـــع 
بيـــن المرضـــى والأطفـــال. تشـــمل هـــذه 

المبادرات زيارات دورية للمستشـــفيات، 
توزيع الهدايا، وتنظيم فعاليات ترفيهية 
وتعليميـــة، بالإضافة إلى تعزيز التضامن 
تحســـين  فـــي  والمســـاهمة  المجتمعـــي 

جودة الحياة للأفراد في المجتمع.

بمناسبة عيد الأضحى المبارك

“البركة الإسلامي” يعايد الأطفال في مجمع السلمانية الطبي
البحرينيـــة  الجمعيـــة  أعلنـــت 
بشـــراكة  الاســـتثمار،  لأخصائـــي 
اســـتراتيجية مـــع كل مـــن ســـيكو 
العمـــل  وصنـــدوق  )م(  ش.م.ب 
الـــدورة  اختتـــام  عـــن  “تمكيـــن”، 
الثانيـــة مـــن برنامـــج “المـــرأة فـــي 
قطـــاع الاســـتثمار” بنجـــاح، وذلك 
البحريـــن  معهـــد  مـــع  بالتعـــاون 
والماليـــة  المصرفيـــة  للدراســـات 
)BIBF( كشـــريك معرفي. ويهدف 
برنامج المرأة في قطاع الاستثمار 
مهـــارات  تطويـــر  إلـــى   )WIM(
المـــرأة في مجـــال إدارة المحافظ 
تـــم اختيـــار  الاســـتثمارية، حيـــث 
26 امـــرأة مـــن بيـــن 75 متقدمـــة 
بعـــد إجـــراء فحـــص دقيـــق، لبـــدء 
رحلة تعليمية شملت ورش العمل 

التفاعلية والنقاشات الحرة.
قدمت الدورة فرصة للمشـــاركات 
للتواصـــل مـــع المتخصصيـــن في 
مجال الاســـتثمار والاستفادة من 
أفكارهـــم وخبراتهـــم، إضافة إلى 
والإرشـــادات  التوجيهـــات  تلقـــي 
مهاراتهـــن  لصقـــل  المســـتمرة 

وتطويرهـــن مـــن خـــال برنامـــج 
الإرشـــاد  برنامـــج  وهـــو  “قـــدوة”، 
المهني لجمعية المحللين الماليين 
كمـــا  البحريـــن.  فـــي  المعتمديـــن 
أتـــاح البرنامج للمشـــاركات فرص 
تدريبيـــة فـــي مصـــارف لتأهيلهن 
لســـوق العمل من خلال تزويدهن 
بالخبرات والمهارات الاستثمارية 

الضرورية.
يأتي هذا البرنامج ضمن مبادرات 

الخطـــة الوطنيـــة لنهـــوض المرأة 
مشـــاركتها  وتعزيـــز  البحرينيـــة 
الاقتصادية في قطاع الاستثمار. 
التـــزام  التعـــاون  هـــذا  يعكـــس 
البحريـــن بتعزيـــز دور المـــرأة في 
القطاع المالي وتشجيع مشاركتها 
خطـــوة  ويمثـــل  فيـــه،  الفعّالـــة 
مهمة نحو تحقيق المســـاواة بين 
الاســـتدامة  وتعزيـــز  الجنســـين 

الاقتصادية والاجتماعية. 

”WIM“ اختتام الدورة الثانية من برنامج

تطوير مهارات المرأة بمجال إدارة المحافظ الاستثمارية

طارق البحار



“اللولو هايبر ماركت” ترفع أجور أكثر من “اللولو هايبر ماركت” ترفع أجور أكثر من 400400 بحريني بحريني
عبر برنامج “تمكين” لزيادة الأجور

أعلـــن صنـــدوق العمـــل )تمكيـــن( عـــن 
دعـــم زيـــادة رواتـــب أكثـــر مـــن 400 
بحرينـــي فـــي مجموعـــة لولـــو هايبـــر 
ماركـــت، يمثلـــون قرابـــة 67 % مـــن 
أعـــداد البحرينييـــن فـــي المجموعـــة. 
ويأتي هذا الدعم ضمن برنامج زيادة 
الكـــوادر  نمـــو  بهـــدف دعـــم  الأجـــور، 
البحرينية وتحفيز تطورها الوظيفي. 
الرئيـــس  قالـــت  المناســـبة،  وبهـــذه   
التنفيـــذي لصنـــدوق العمـــل )تمكيـــن( 
مهـــا مفيـــز: تأتـــي تنميـــة الكفـــاءات 
الوطنية ضمن أهم أولويات “تمكين” 
الاستراتيجية، وعليه تسهم برامجنا 
المؤسســـات  مختلـــف  تشـــجيع  فـــي 
لتوظيـــف البحرينيين ودعم تقدمهم 
المهنـــي، فضلًًا عن إرســـاء بيئة عمل 
داعمـــة تثمـــن إســـهاماتهم وتكافئها، 
ما يســـهم في تعزيز الولاء والانتماء 
الوظيفي. ومن هنا، يسعدنا مواصلة 
تقديـــم الدعـــم لمجموعـــة لولوهايبر 
أهـــم  إحـــدى  تمثـــل  التـــي  ماركـــت، 
تعزيـــز  فـــي  المســـاهمة  المؤسســـات 
الاســـتهلاكية،  الســـلع  قطـــاع  نمـــو 

الذي يشـــكل أحد القطاعـــات الرافدة 
فرصًـــا  ويوفـــر  الوطنـــي،  للاقتصـــاد 
فـــي  المحليـــة  الكـــوادر  لتوظيـــف 

المملكة.
مـــن جانبه، قال مديـــر مجموعة لولو 
جوزيـــر روباولا: نحن فـــي لولوهايبر 
ماركـــت نـــدرك أهمية الاســـتثمار في 
موظفينـــا وتزويدهـــم بفـــرص قيمـــة 
الصعيديـــن  علـــى  التقـــدم  لتحقيـــق 
المهني والشـــخصي على حدٍ ســـواء. 
ونحـــن حريصـــون أيضًـــا علـــى دعـــم 
تنميـــة الكوادر المحلية، التي تشـــكل 
المســـتدام  للنمـــو  أساســـية  ركيـــزة 
أهـــم  المملكـــة، وأحـــد  فـــي  لأعمالنـــا 
محـــركات النمـــو المســـتمر للاقتصاد 
مجموعـــة  تكريـــم  وتـــم  البحرينـــي. 
اللولـــو أخيـــرا مـــن قبـــل دول مجلس 

التعـــاون الخليجـــي، لحصولهـــا علـــى 
نســـب عالية مـــن البحرنـــة في قطاع 
التجزئـــة ضمـــن جميـــع أنحـــاء دول 
مجلـــس التعاون الخليجـــي. لذا فإننا 
ممتنـــون للغاية لمـــا يقدمـــه “تمكين” 
مـــن دعم يســـهم فـــي تعزيـــز التطور 
الوظيفـــي للبحرينييـــن العاملين في 
مؤسســـتنا والاحتفاظ بهـــم، ونتطلع 
الوظائـــف  مـــن  مزيـــد  طـــرح  إلـــى 

للطاقات الوطنية.
ذراع  ماركـــت  هايبـــر  لولـــو  وتمثـــل 
التجزئة لدى مجموعة لولو العالمية، 
قطـــاع  أقطـــاب  أبـــرز  أحـــد  تعـــد  إذ 
التجزئـــة البحريني منـــذ إطلاقها في 
المجموعـــة  وتمتلـــك   .2007 العـــام 
فـــي  ماركـــت  وهايبـــر  متجـــرًا   12
شـــتى أنحاء المملكة، والتي تســـاهم 

بواســـطتها فـــي تعزيز نمـــو الاقتصاد 
للتوظيـــف  فـــرص  وطـــرح  المحلـــي 

للبحرينيين.
ويأتـــي دعم “تمكيـــن” لمجموعة لولو 
هايبـــر ماركت تماشـــيًا مـــع أولوياتها 
الاســـتراتيجية للعام 2024، المرتكزة 
علـــى 3 محـــاور رئيســـة، وهـــي رفـــع 
فـــي  البحرينييـــن  إدمـــاج  معـــدل 
ســـوق العمل عبر خلق فـــرص نوعية 
للتوظيـــف، لاســـيما للداخلين الجدد، 
إضافة إلى التوســـع في دعم التطور 
الوظيفـــي للبحرينييـــن العاملين في 
القطـــاع  وتنميـــة  الخـــاص،  القطـــاع 
الخاص عبـــر دعم المؤسســـات ورفع 
الإنتاجيـــة وتوظيف التكنولوجيا، ما 
يســـهم فـــي تعزيـــز الأثـــر الاقتصادي 

والنمو المستدام.

 TA  شاطئك الخاص في
PLAGE PRIVEE

تتميـــز  مثاليـــة  بتجربـــة  اســـتمتع 
بالفخامـــة على الشـــاطئ الخاص في 
 Ta إذ يقـــع فنـــدق ،Ta Plage Privée
Plage Privée بيـــن أشـــجار النخيـــل 
وحديقة خضـــراء مع إطلالات خلابة 
علـــى الخليـــج العربي. الشـــاطئ يوفر 
الرقي والخصوصية التامة للأصدقاء 
وأفـــراد العائلـــة الذيـــن يبحثـــون عـــن 
مغامـــرة مغايـــرة فـــي المدينـــة أثنـــاء 

عطلة العيد. 
 • الباقة أ: 300 دينار بحريني، لعدد 6 

أشخاص كحد أقصى. 
بحرينـــي،  دينـــار   500 ب:  الباقـــة   •
شـــاملة غداء الشواء لعدد 6 أشخاص 

كحد أقصى.
لمزيد من المعلومات، برجاء الاتصال 
علـــى  أو   +  17580000  973 علـــى 

البريد الإلكتروني: 
BAHRZCateringConference�

Service@ritzcarlton.com

باقة الإقامة العائلية في العيد

احتفل بلحظات لا تنسى مع العائلة أو 
الأصدقاء في عيد الأضحى، اســـتمتع 
بالشـــمس والبحـــر ممتـــد الأفـــق فـــي 
بقعة من الجنة الخاصة بك، لتستمتع 
بالاسترخاء والراحة، واصنع ذكريات 
رائعة مـــع أفـــراد العائلـــة والأصدقاء، 
كل ذلـــك فـــي واحتنا العائليـــة، وتوفر 
باقة العطلات لدينـــا خصما يصل إلى 

50 % علـــى غرفتك الثانية عند حجز 
غرفتين أو أكثر. 

• الإقامة ليلة ويوما 
• خصم 50 % على الغرفة الثانية 

الشـــاطئ  ونـــادي  المنتجـــع  دخـــول   •
الملكي 

• امتيـــاز الوصـــول إلـــى صالـــة النادي 
لحجوزات غرفة النادي وجناح النادي 

• خدمة الواي فاي المتميزة 
• خدمة صف السيارات

ابـــدأ التخطيـــط لإقامتـــك فـــي أحـــد 
أماكـــن الإقامـــة الفاخرة لدينـــا. لمزيد 
مـــن المعلومات، يرجـــى الاتصال على 

.17586868

ليلة اللعب على الشاطئ

استمتع بتجربة ليالي الألعاب المثيرة 
على شاطئ La Plage وشاهد معركة 
أعظـــم فريـــق كـــرة قـــدم فـــي أوروبـــا 
واســـتمتع  متعـــددة،  شاشـــات  علـــى 
بالطعام اللذيـــذ، والصحبة الرائعة مع 
الأصدقـــاء والعائلـــة. يمكنك الشـــعور 
بالإثـــارة، وتذوق الوجبـــات المتنوعة، 

خالقًا ذكريات لا تُنسى. 
السعر: حسب الطلب 

التوقيت: حسب جدول المباريات.
الموقع: لا بلاج

للحجز والاستفســـار يرجـــى الاتصال 
على 17586499.

 حلويات عيد الأضحى 

الأضحـــى  عيـــد  بمناســـبة  احتفلـــوا 
الرائعـــة  مجموعتنـــا  مـــع  الســـعيدة 
فـــي  المتوافـــر  المميـــز،  الكعـــك  مـــن 
la_gour�و  ritz_gourmet_loungee

بنكهـــات  اســـتمتع   .mandise_bh
الموسم وارفع مســـتويات احتفالاتك 

مع حلوياتنا اللذيذة. 
السعر: انتقائي 

 | يونيـــو   19  - يونيـــو   17 المواعيـــد: 
10:00 صباحا إلى 10:00 مساء 

 Ritz Gourmet صالـــة  الموقـــع: 
La Gourmandiseو Lounge

لمزيد من المعلومات، يرجى الاتصال 

على 17586499

تألق ببشرة صحية في الصيف 

بمنتجعنا الصحي

أتـــى الصيـــف أخيـــرًا، وحـــان الوقـــت 
للاستمتاع ببشرة مشرقة ومتوهجة. 
يسعدنا أن نعلن عن عرضنا الترويجي 
 ،”Skin Radiance“ الصيفي الحصري
المصمم لتقشير وترطيب بشرتك، ما 

يجعلك تشعر بالتجدد والانتعاش. 
• مقشـــر ملـــح ESPA بالزيت لمدة 30 
دقيقة: انغمس فـــي الفوائد الطبيعية 
لملح البحر، وزيـــت اللوز، الممزوجين 
وتجديـــد  وتغذيـــة  لتلميـــع  بخبـــرة 

بشرتك إلى حد الكمال.
• تدليك اســـترخائي لمـــدة 60 دقيقة: 
اســـمح للمعالجين المهرة لدينا بتهدئة 
عضلاتـــك والتخلـــص مـــن التوتـــر، ما 
التـــام  بالاســـترخاء  تشـــعر  يجعلـــك 

والتجدد. 
دينـــار   100 بســـعر  الحزمـــة  الســـعر: 

بحريني 
التوقيت: 1 يونيو - 31 أغسطس | 10 

صباحًا - 8:30 مساءً 
الموقع: منتجع الريتز كارلتون

للحجز والاستفســـار يرجـــى الاتصال 
على 17586808.

“الريتز كارلتون البحرين” يوفر مجموعة من الأنشطة لزبائنه الكرام
أثناء عطلة العيد 

“المؤيد للسيارات” تحصد جائزة مرموقة من “فورد موتورز” للعام “المؤيد للسيارات” تحصد جائزة مرموقة من “فورد موتورز” للعام 20232023
نتيجة لأداء الشركة الاستثنائي

للســـيارات  المؤيـــد  شـــركة  حققـــت 
إنجـــازًا رائعًا بفوزهـــا بجائزة مرموقة 
لأدائهـــا  موتـــورز  فـــورد  شـــركة  مـــن 
الاســـتثنائي فـــي العـــام 2023. وفـــي 
الـــذي   2024 فـــورد  وكلاء  مؤتمـــر 
عقـــد فـــي البحرين لأول مـــرة حديثا، 
تـــم تكريـــم شـــركة المؤيد للســـيارات 
بجائـــزة رئيس فـــورد، جائـــزة لتصدر 
مجموعتهـــم فـــي مبيعـــات ســـيارات 

فورد. 
وتم تســـليم هذه الجائـــزة إلى رئيس 
شـــركات  مجموعـــة  إدارة  مجلـــس 
يوســـف خليل المؤيد وأولاده فاروق 
المؤيـــد، مـــن قبـــل رئيـــس مجموعـــة 
الأســـواق الدوليـــة فـــي شـــركة فـــورد 
بحضـــور  هـــارت،  كاي  موتـــورز 
رئيـــس فـــورد الشـــرق الأوســـط رافي 
رافيشـــاندران، وعضو مجلـــس إدارة 

لـــدى شـــركة يوســـف خليـــل المؤيـــد 
وأولاده محمـــد المؤيد، تقديرًا للأداء 
المتميز لشـــركة المؤيد للسيارات في 
الســـيارات  أهـــداف مبيعـــات  تجـــاوز 
تـــم  الـــذي  الهـــدف  مقابـــل  الجديـــدة 

تعيينه من شركة فورد موتورز.
وأعـــرب المديـــر العام لشـــركة المؤيد 

للسيارات ماريو دكوستا، عن سعادته 
بحصولـــه علـــى جائـــزة رئيـــس فورد 
للعـــام الثالـــث علـــى التوالـــي. وقـــال 
دكوســـتا “يعـــد هـــذا التقديـــر بمثابـــة 
شـــهادة علـــى التزامنا الثابـــت بالتميز 
وتقديـــم منتجـــات وخدمـــات عاليـــة 

الجودة لعملائنا الكرام”.

لشـــركة  التنفيـــذي  الرئيـــس  وأكـــد   
يوســـف خليـــل المؤيـــد وأولاده ألوك 
جوبتا، التزام الشـــركة لأولية العملاء 
فـــي وضمـــان رعايـــة اســـتثنائية لكل 
فرد. وصرّح ألوك جوبتا قائلا “تعكس 
هـــذه الجوائـــز تنفيذنـــا الناجـــح لهذه 

الفلسفة”.
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استعراض الأطفال رقمياً أخطر مما نتصور
فـــي عصرنـــا الرقمـــي المزدحـــم بالرغبـــة الجامحـــة فـــي الاســـتعراض على 
منصـــات التواصـــل، باتـــت مشـــاركة لحظاتنـــا مع العائلـــة والأصدقـــاء عبر 
الإنترنت أمرًا شـــائعًا ومحفوفا بالمخاطر في ذات الوقت. هنا، نحن أحرار 
فيمـــا يتعلـــق بنا نحـــن الكبار، لكننا نجـــور على حقوق كائن لـــم يملك قراره 
بعد، وهم أطفالنا، لنقوم بما يعرف بـ “استعراض الطفل رقميًا” عبر مشاركة 
صور أو معلومات عن أطفالنا عبر الإنترنت دون الحصول على موافقتهم. 
قد تبدو هذه المشاركة بريئة، لكنها قد تُسبب ضررًا حقيقيًا لأطفالنا، الآن 

ومستقبلًًا.
ثمة حملة من مخاطر استعراض الطفل رقميًا:

 قد تُســـتخدم المعلومات الشـــخصية للأطفال من قبل أشخاص ذوي نوايا 
سيئة، مثل استغلال صورهم أو بيع بياناتهم.

 يفتقـــر الأطفـــال الصغـــار إلى القـــدرة على فهـــم مفهوم الموافقـــة الرقمية، 
ونشارك نحن معلوماتهم دون مراعاة مشاعرهم أو رغباتهم.

أمـــا علـــى صعيد حرمانهم مـــن إعادة كتابة الطفولة، فقد تُشـــكل مشـــاركة 
كل لحظـــة مـــن طفولة أطفالنا على الإنترنت ضغطًـــا عليهم، وتحرمهم من 

فرصة عيش تجاربهم بشكل طبيعي.
هناك أيضا التأثير السلبي على الصحة النفسية، فقد تُعرض مشاركة صور 
محرجة أو مواقف ســـلبية أطفالنا للتنمر أو الســـخرية، ما يُؤثر ســـلبًا على 

ثقتهم بأنفسهم وصحتهم النفسية وسط أقرانهم.
تقـــدم المؤسســـات الدوليـــة المعنيـــة بحقـــوق الطفـــل على الإنترنـــت، مثل 

اليونيسيف، نصائح مهمة لحماية خصوصية أطفالنا في العالم الرقمي:
تجنب المشاركة المفرطة: بتحديد المعلومات التي تتم مشاركتها بعناية، 

وتجنب مشاركة صور محرجة أو معلومات شخصية حساسة.
الحصول على موافقة الأطفال: عندما يكبر أطفالنا بما يكفي لفهم مفهوم 
الموافقـــة الرقميـــة، يجب أن ســـنطلب موافقتهم صراحةً قبل مشـــاركة أي 

شيء عنهم.
حـــوار مفتـــوح: مـــن المهم المناقشـــة مـــع أطفالنا بشـــأن مخاطر مشـــاركة 
المعلومـــات الشـــخصية عبـــر الإنترنـــت، وتشـــجيعهم علـــى طـــرح الأســـئلة 

والتعبير عن مخاوفهم.
إعـــدادات الخصوصيـــة: التأكـــد مـــن ضبـــط إعـــدادات الخصوصيـــة على 
حســـابات ومنصات التواصل الاجتماعي بشـــكل يحد من انتشار معلومات 

أطفالنا.
التفكيـــر بمســـؤولية: علينـــا أن نتذكـــر أن أطفالنـــا أفـــراد مســـتقلون لهـــم 
مشـــاعرهم الخاصـــة، ينبغـــي احتـــرام رغباتهـــم فـــي مـــا يتعلـــق بمشـــاركة 

معلوماتهم الشخصية.
دور الوالدين والمجتمع:

التعاون: لا يقع عبء حماية أطفالنا في العالم الرقمي على عاتق الوالدين 
فقـــط، بـــل يتطلـــب تعاونًا من جميـــع أفراد المجتمـــع، بما في ذلـــك صانعو 

السياسات وشركات التكنولوجيا.

اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني

 *ياسر سليم 
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الرئيس التنفيذيصابـر البراهيـم

أعلن بنك البحرين الوطني “NBB” عن تدشين أحدث حملاته الترويجية للعام 2024 
بعنـــوان “أجـــواء الصيـــف”، التي تمنح أصحـــاب البطاقات الائتمانيـــة فرصة الحصول 
علـــى مكافآت حصرية خلال موســـم العطلة الصيفية. وتنطلـــق الحملة ابتداء من 15 
يونيـــو وتســـتمر حتى 15 ســـبتمبر 2024، حيث تمنـــح حاملي بطاقات بنـــك البحرين 
الوطني الائتمانية نقاط مكافآت مضاعفة على جميع معاملاتهم الدولية. ومقابل كل 
ـــا يتم إنفاقهـــا خارج البحرين أثناء فترة الحملة، ســـيحظى العملاء  50 دينـــارًا بحرينيًّ
بفرصـــة واحدة لدخول الســـحب على نقاط أساســـية بقيمة 300 دينـــار بحريني قابلة 
للاســـترداد عبـــر منصة مكافآت الولاء “Points”، حيث ســـيتم اختيـــار 30 فائزًا عبر 3 

سحوبات أثناء فترة الصيف.
وتعليقًـــا علـــى هذه المناســـبة، صرّح الرئيـــس التنفيـــذي للخدمات المصرفيـــة للأفراد 
فـــي بنك البحريـــن الوطني صباح الزياني بقوله: “يســـعدنا أن نعلن عن إطلاق الحملة 
الترويجية للبطاقات الائتمانية التي ستجعل موسم الصيف أكثر إثارة لعملائنا الكرام 
أثناء سفرهم، عبر منحهم نقاط مضاعفة مقابل كل استخدام للبطاقة، وكذلك الدخول 
في سحوبات الحملة الصيفية، حيث إننا نتطلع دائمًا للاستمرار بإثراء تجربة عملائنا 

على مدار العام”.

وتجسّـــد الحملة الترويجيـــة للبطاقات الائتمانية التزام بنـــك البحرين الوطني بإثراء 
تجـــارب الســـفر، وحرصه على توفير حلول مصرفية تناســـب متطلبـــات العملاء أثناء 

العام.
وبإمـــكان العمـــاء التقديم للحصول على البطاقات الائتمانيـــة عن طريق تطبيق بنك 
البحريـــن الوطنـــي، المتوافر عبر نظامـــي أبل وآندرويد. لمعرفة المزيد بشـــأن الحملة، 

 .)nbbonline.com( يمكن زيارة الموقع الإلكتروني

الحملة تنطلق 15 يونيو وتستمر 
حتى 15 سبتمبر 2024

العرض يجسد التزام بنك 
“NBB” بإثراء تجارب السفر

67,586.30 دولار1.078 دولار0.926 يورو24.78 د.ب
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38,462.78

8,159.25

17,717.40

38,720.47

3,028.92 3.001 دولار

82.83 دولار
78.67 دولار

5200 3222 973للتواصل: 

شاهد القائمة كاملة
بـ منصة               لأقوى 30 مصرفًا خليجيًا

عبر موقع الصحيفة

Bank Muscat

أهمية الدفع بالتعاون المشترك بين البحرين وأميركاأهمية الدفع بالتعاون المشترك بين البحرين وأميركا
ملتقيا سفير الولايات المتحدة لدى المملكة... فخرو: 

أكد وزير الصناعة والتجارة عبدالله فخرو، الحرص على تعزيز مسار العلاقات الثنائية والشراكة 
المتميزة بين مملكة البحرين والولايات المتحدة الأميركية الصديقة على مختلف المســـتويات، 
وفي شـــتى الأصعـــدة، بما يخدم مصالح البلديـــن الصديقين. جاء ذلك لدى لقـــاء وزير الصناعة 
والتجارة، بمكتبه، ســـفير الولايات المتحدة الأميركية لدى مملكة البحرين ســـتيفن ســـي بوندي، 
حيث نوّه الوزير بأهمية الدفع بالتعاون المشترك بين البلدين الصديقين، مشيرًا إلى أهمية دور 
القطـــاع الخـــاص بـــكلا البلدين الصديقين في تعظيم الاســـتفادة من المميـــزات التي تتيحها لهم 

الاتفاقيات الثنائية وتوسيع قاعدة التعاون المشترك بينهما في جميع المجالات. 
كمـــا جـــرى أثنـــاء اللقاء، اســـتعراض عـــدد من الموضوعـــات ذات الاهتمام المشـــترك بيـــن مملكة 
البحريـــن والولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة الصديقـــة، والتي تخـــدم مصالح البلديـــن وتطلعاتهما 

المشتركة.
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المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

 ALBH BD 1.190         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.232               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 1.100                 
شركة ناس

  NASS BD 0.076          

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.520              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.090              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.420          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.220                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.103             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

 EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.133        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.340           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.555               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.275                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.360 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.237               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.517             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.125               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.270         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.243              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.330    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 1.045      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.350        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.340          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.068           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.460          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.508         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.240                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.295     
إنوفست

   INOVEST $ 0.345            
شركة الإثمار القابضة  

ITHMR BD 0.024           
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.088
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.545         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.317            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.052           

صباح الزياني

3030 فائزا لحاملي البطاقات الائتمانيـة  فائزا لحاملي البطاقات الائتمانيـة 
مــن “البحـريـن الـوطنـي” هـذا الصيـفمــن “البحـريـن الـوطنـي” هـذا الصيـف

البنك يدشن أحدث حملاته الترويجية

أصدر وزيـــر الصناعة والتجـــارة عبدالله فخرو 
القـــرار رقم 43 لســـنة 2024 بشـــأن المدفوعات 
للمنشـــآت  التجاريـــة  بالتعامـــات  الخاصـــة 

التجارية.
وجـــاء فـــي المـــادة الثانية من القـــرار أنه يجب 
علـــى المنشـــآت التجاريـــة فتـــح حســـاب بنكي 
خاص بها لدى بنك مرخص له في المملكة، وفي 

حال تعدد فروع المنشأة يكتفى بحساب واحد 
لجميع الفـــروع. وجاء في المـــادة الثالثة أنه لا 
يجـــوز إجراء المدفوعـــات الخاصة بالتعاملات 
فـــي  المقيـــدة  التجاريـــة  للمنشـــآت  التجاريـــة 
الســـجل التجاري، إلا من خلال حســـابها البنكي 
المشـــار إليه فـــي المادة الثانية من هـــذا القرار. 
وجاء في المادة الرابعة أنه يجب على المنشآت 
التجاريـــة المقيدة في الســـجل التجاري توفير 

خدمة الدفع الإلكتروني. 

وزير “الصناعة” يصدر قرارا بشأن مدفوعات المنشآت التجارية
إبراهيم النهام
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وكالات

أ ف ب

قالـــت وزارة الدفـــاع الروســـية، الخميس، 
مواقعهـــا  تحســـين  واصلـــت  قواتهـــا  إن 
علـــى مختلف المحـــاور، وكبّـــدت الجيش 
 1990 نحـــو  بلغـــت  خســـائر  الأوكرانـــي 
ـــا خـــال اليـــوم الماضـــي. وأضافت  جنديًّ
وزارة الدفـــاع الروســـية أن أنظمة الدفاع 
مســـيرة   33 أســـقطت  الروســـية  الجـــوي 
أوكرانيـــة و 4 صواريخ “فامبير” تشـــيكية 
الصنـــع، والعديد من صواريـــخ “هيمارس” 
آخـــر،  بيـــان  وفـــي  الصنـــع.  الأميركيـــة 
أوضحـــت الـــوزارة أن الطائرات المســـيرة 
الروســـية نجحـــت بتدميـــر أكثـــر من 100 
وحدة عسكرية أوكرانية، بما فيها معدات 
ومركبـــات، تابعـــة للقـــوات الأوكرانية في 
منطقـــة العمليـــات العســـكرية منـــذ بدايـــة 

العملية العسكرية الخاصة.
فـــي  الروســـية  الدفـــاع  وزارة  وذكـــرت 
الروســـية  المســـيرة  الطائـــرات  أن  بيانهـــا 
التابعـــة لوحـــدات مـــن مجموعـــة المركـــز 
قامـــت منـــذ بـــدء العملية العســـكرية على 
محـــور أفدييفـــكا بتدميـــر أكثـــر مـــن 100 
وحدة وهدف عســـكري أوكرانـــي، بما في 

ذلـــك دبابـــات من طـــراز أبرامـــز الأميركية 
وليوبارد الألمانية.

بـــأن  روســـية  تقاريـــر  أفـــادت  ـــا،  ميدانيًّ
خاركيـــف  اتجـــاه  فـــي  العازلـــة  المنطقـــة 
بـــدأت تتحرك بعد أن تم تعزيز المجموعة 
الشـــمالية، الأمـــر الـــذي نجـــم عنـــه تقـــدم 
القوات الروســـية في منطقة فولشانســـك 

وليبتسي وفي اتجاه سومي.
وأفادت التقارير بأن هناك معلومات تفيد 
بأن القوات الروســـية نجحت في اختراق 
دفاع القوات الأوكرانية في فوفشانســـك، 
وأنها نجحت أيضًا بالســـيطرة على مصنع 

التجميع في فوفشانسك.
وتقدمـــت القوات الروســـية مســـافة 600 
مـــن قريـــة  الشـــرقي  الجنـــوب  إلـــى  متـــر 
اتجـــاه  فـــي  نوفوســـيلوفكا  ســـتيبوفايا 
كوبيانســـك واحتلـــت محطـــة شـــاباريفكا 

للسكك الحديدية.
وســـقطت بلدة نوفوبوكروفســـكا، وكذلك 
نوفوإلكســـاندرفكا، بيد القوات الروســـية، 
التـــي واصلـــت التقدم شـــمال أوشـــيريتنا 

على طول أحزمة الغابات.

اتفق زعماء مجموعة السبع الخميس 
خـــال قمتهم فـــي إيطاليا على قرض 
جديد لأوكرانيا بقيمة 50 مليار دولار 
باســـتخدام فوائـــد الأصول الروســـية 
أعلـــن مســـؤول  مـــا  وفـــق  المجمـــدة، 

أميركي.

إدارة  فـــي  الرفيـــع  المســـؤول  وقـــال 
هويتـــه:  كشـــف  عـــدم  طالبًـــا  بايـــدن 
إلـــى تفاهـــم سياســـي علـــى  توصلنـــا 
أعلى المستويات بشـــأن هذا الاتفاق، 
وسيتم تخصيص 50 مليار دولار هذا 

العام لأوكرانيا. 

الدفاع الروسية: مقتل نحو 2000 جندي أوكراني خلال يوم

“اتفاق سياسي” خلال قمة مجموعة السبع على 
استخدام الأصول الروسية المجمدة لمساعدة كييف

“حماس”: التعديلات التي طلبناها على مقترح وقف النار ليست كبيرة

الجيش الإسرائيلي يتوغل أكثر في رفح وسط تعثر المفاوضات 
تمر المفاوضات التي يقوم بها الوسطاء الولايات 
المتحـــدة الأميركيـــة ومصر وقطـــر بتعثر وتعقد، 
وذلـــك من أجل الدفـــع نحو التوصّـــل لاتفاق بين 
إســـرائيل وحماس يوقف إطـــاق النار في قطاع 
غزة، كشـــف قيـــادي كبير من حماس لــــ “رويترز”، 
الخميس، عـــن أن التعديلات التي طلبت الحركة 
إجراءهـــا علـــى مقتـــرح وقف إطـــاق النـــار الذي 
قدمته الولايات المتحدة ليســـت كبيرة، وتشـــمل 
الانســـحاب الكامل للقوات الإسرائيلية من قطاع 

غزة.
وذكر وزيـــر الخارجية الأميركـــي أنتوني بلينكن، 
الأربعـــاء، أن حمـــاس اقترحـــت تغييـــرات عـــدة، 
بعضهـــا غير قابل للتنفيذ، على الاقتراح المدعوم 
مـــن الولايـــات المتحدة، لكـــن الوســـطاء عازمون 

على سد الفجوات.
وقـــال القيـــادي الكبيـــر فـــي حمـــاس إن الحركـــة 
100 فلســـطيني  تطالـــب باختيـــار قائمـــة تضـــم 
محكـــوم عليهـــم بالســـجن لفتـــرات طويلـــة ليتـــم 

إطلاق سراحهم من السجون الإسرائيلية.
وأوضـــح: تحفظت حماس على اســـتثناء الورقة 
الإسرائيلية لـ100 أسير من الأسرى الفلسطينيين، 
مـــن ذوي الأحكام العاليـــة، تقوم هي بتحديدهم، 
فضـــاً عـــن تقييدهـــا المـــدة الزمنية للإفـــراج عن 
ذوي الأحـــكام العالية بألا تزيد المدة المتبقية من 

محكوميتهم على 15 عامًا.
وأشـــار إلى أن الخلاصة: ليســـت هنـــاك تعديلات 
لـــرأي قيـــادة حمـــاس،  كبيـــرة تســـتوجب، وفقًـــا 

الاعتراض عليها.
الإســـرائيلي  الهجـــوم  مـــن  الــــ251  اليـــوم  وفـــي 
علـــى قطاع غـــزة، واصلـــت القوات الإســـرائيلية، 
الخميـــس، غاراتهـــا الجويـــة وقصفهـــا المدفعـــي 
على مناطق متفرقة من القطاع، مخلفة عشـــرات 

الشهداء والجرحى.
وقال سكان في قطاع غزة، الخميس، إن دبابات 
إســـرائيلية توغلـــت أكثـــر فـــي المنطقـــة الغربيـــة 
لمدينة رفح خلال واحدة من أسوأ ليالي القصف 
الجوي والبري والبحري، ما أجبر عديدًا من الأسر 

على الفرار من منازلهم وخيامهم في الظلام.
وذكـــر الســـكان أن القـــوات الإســـرائيلية توغّلـــت 
باتجـــاه منطقـــة المواصـــي القريبـــة مـــن ســـاحل 
البحر، التي تُصنف على أنها منطقة إنســـانية في 

جميع التوجيهات والخرائط التي نشرها الجيش 
الإســـرائيلي منـــذ أن بـــدأ هجومه العســـكري على 
رفـــح فـــي مايـــو، وفقًـــا لما ذكرتـــه وكالـــة رويترز 

للأنباء.
كمـــا اندلعـــت اشـــتباكات مســـلحة بيـــن الفصائـــل 
الفلســـطينية والجيش الإســـرائيلي غرب حي تل 
الســـلطان في رفح، وفي مخيم الشـــابورة وسط 
بنســـف  الإســـرائيلية  القـــوات  وقامـــت  المدينـــة، 

عشرات المنازل في المخيم.
وأعلنـــت وزارة الصحـــة الفلســـطينية، في قطاع 
غـــزة، الخميـــس، ارتفاع حصيلـــة ضحايا القصف 
الإســـرائيلي إلـــى 37 ألفًـــا و232 شـــهيدًا و85 ألفًا 

و37 مصابًا، منذ السابع من أكتوبر.
وقالـــت الـــوزارة فـــي بيـــان صحافـــي: الاحتـــال 
الإســـرائيلي ارتكـــب 3 مجـــازر ضـــد العائلات في 
قطاع غزة، ووصل منها للمستشـــفيات 30 شهيدًا 

و105 إصابات خلال 24 ساعة.
وأضافت أنه في اليوم الـ251 للعدوان الإسرائيلي 

المستمر على قطاع غزة ما زال عدد من الضحايا 
تحت الركام وفي الطرقات، ولا تستطيع طواقم 

الإسعاف والدفاع المدني الوصول إليهم.
إلـــى ذلـــك، أكـــدت وكالـــة الأمـــم المتحـــدة لإغاثة 
“الأونـــروا”،  الفلســـطينيين  اللاجئيـــن  وتشـــغيل 
الخميـــس، أن أكثر من 330 ألف طن من النفايات 
تراكمت فـــي مناطق مأهولة بالســـكان في جميع 

مناطق قطاع غزة.
وأشارت الأونروا إلى أن هذه النفايات المتراكمة 
تشـــكل مخاطر بيئية وصحية كارثية على سكان 
القطـــاع الذيـــن يعيشـــون ظروفًـــا صعبـــة جـــراء 

الحرب الإسرائيلية المتواصلة على القطاع.
وأوضحـــت أن الأطفـــال يبحثـــون فـــي القمامـــة 

ا. يوميًّ
وأكدت الوكالة أن وصول المســـاعدات الإنسانية 
أمـــران  النـــار الآن  إطـــاق  دون عوائـــق ووقـــف 

ضروريان لاستعادة الظروف المعيشية.

وكالات

يقطع أطفال غزة مسافات طويلة للوصول الٕى نقاط مؤقتة لتوزيع المياه “أ.ف.ب”

تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
“^” الإلكتروني

الجيش السوداني: حكومة جنوب دارفور تضفي شرعية زائفة على الدعم السريعالجيش السوداني: حكومة جنوب دارفور تضفي شرعية زائفة على الدعم السريع
اعتبـــر المتحدث باســـم الجيش الســـوداني، العميد نبيل 
عبـــدالله، أن إعلان الإدارة المدنية بولاية جنوب دارفور 
التابعة لقوات الدعم الســـريع، عن تشـــكيل أول حكومة 
مدنية مســـتقلة عن الســـلطة التابعة للجيش الســـوداني 
فـــي بورتســـودان محاولـــة لإضفـــاء شـــرعية زائفة على 
وجودهـــم لن تجدي نفعًا ولن تغيّر من حقيقة أن الدعم 

السريع ميليشيا متمردة على الدولة.
وقـــال عبـــدالله لوكالـــة أنبـــاء العالـــم العربـــي، الخميس، 
هـــذه محاولة لـــذر الرماد في العيـــون ومحاولة لتجميل 
صورتهـــم أمـــام الناس، وكذلك محاولة لإضفاء شـــرعية 
زائفـــة مزعومة على هـــذه المناطق، ولكن تبقى الحقائق 

ويبقى الواقع كما هو عليه.
وكانـــت الإدارة المدنيـــة بولايـــة جنـــوب دارفـــور التابعة 
لقـــوات الدعـــم الســـريع أعلنت عن تشـــكيل أول حكومة 
مدنية مســـتقلة عن الســـلطة التابعة للجيش الســـوداني 
ا  والتـــي تتخذ من مدينة بورتســـودان بشـــرق البلاد مقرًّ

لها.
وشـــكّلت قـــوات الدعـــم الســـريع خـــال الأيـــام الماضية 
إدارة مدنيـــة فـــي ولايـــة جنـــوب دارفور برئاســـة محمد 

أحمد حســـن، أســـوة بمـــا طبقته ســـابقا بولايـــة الجزيرة 
وســـط الســـودان. وأعلن رئيـــس الإدارة المدنية بجنوب 
دارفور في مؤتمر صحافي، الثلاثاء، عن تشكيل هياكل 
حكومـــة مدنيـــة تتكون من عشـــر وزارات، هـــي: المالية 
والبنى التحتية والصحة والشؤون الاجتماعية والثروة 
والرياضـــة  والشـــباب  والإعـــام  والثقافـــة  الحيوانيـــة 
والحكم المحلي والزراعة، والغابات، والتربية والتعليم.

وتابـــع عبـــد الله: هـــذه محاولـــة ســـبق أن حاولوهـــا فـــي 
ولاية الجزيرة بتشـــكيل إدارة مدنيـــة مزعومة في هذه 

المناطق بزعم أنهم بصدد تنظيم الحياة فيها.
وأضاف: وفي الوقت نفســـه هم من قاموا بطرد سكانها 
وتهجيرهـــم قســـرًا ونهبهـــم وقتلهم وســـرقة ممتلكاتهم 
ومـــا زالوا يفعلون ذلك حتـــى الآن في كل المناطق التي 

وطأتها أقدامهم.

وكالات

الأمم المتحــدة: الأمم المتحــدة: 120120 مليــون لاجئ ونازح قسرًا حـول العالـم مليــون لاجئ ونازح قسرًا حـول العالـم
أعلنـــت الأمم المتحدة الخميـــس أنّ إجمالي عدد 
المهجّريـــن قســـرًا حـــول العالـــم بســـبب الحـــروب 
والعنـــف والاضطهـــاد بلغ في نهايـــة أبريل الفائت 
120 مليـــون شـــخص، في عـــدد قياســـي لا ينفك 

يتزايد ويمثّل إدانة فظيعة لحالة العالم.
 وقالـــت المفوضية العليا للأمم المتحدة لشـــؤون 
اللاجئيـــن إنّ النـــزوح القســـري فـــي ســـائر أنحـــاء 
العالم ارتفع للعام الـ12 على التوالي إلى مســـتوى 
قياسي، إذ أجبرت الصراعات والحروب المستعرة 
في أماكن عدة مثل غزة والسودان وبورما مزيدًا 

من الناس على الفرار من منازلهم.
 وحـــذّرت من أن هذا العدد قد يرتفع بصورة أكبر 
فـــي حال لم يتم تبني تعديلات سياســـية عالمية 

واسعة.
وقـــال فيليبـــو غرانـــدي المفـــوض الســـامي للأمم 
المتحـــدة لشـــؤون اللاجئيـــن هـــؤلاء هـــم لاجئون 

ا، أشخاص اضطروا  وطالبو لجوء ونازحون داخليًّ
للنزوح بســـبب الصـــراع والاضطهـــاد وصور عنف 
متباينـــة ومتزايـــدة في التعقيـــد، وأضاف لا تزال 

ا للنزوح. الصراعات تشكّل دافعًا بالغًا جدًّ
وقالـــت المفوضيـــة فـــي تقريرها عـــن الاتجاهات 
تســـجيل  جـــرى  إنـــه  القســـري  للنـــزوح  العالميـــة 
زيادة ســـنوية في عدد النازحين قســـرًا على مدى 

السنوات الاثنتي عشرة الماضية.
وتشير تقديرات المفوضية إلى أن النزوح القسري 
اســـتمر في التزايد في الأشـــهر الأربعة الأولى من 
عـــام 2024، ومن المرجح أن يكون عدد النازحين 

قد تجاوز 120 مليونًا بحلول نهاية أبريل.
وقـــال غرانـــدي مـــا لـــم يكـــن هنـــاك تحـــولٌ فـــي 
الجغرافيا السياســـية الدولية، فلسوء الحظ، أرى 
أن هـــذا الرقـــم مســـتمر فـــي الارتفـــاع، ممـــا يعني 

احتمال نشوب صراعات جديدة.
وتشـــمل الصراعـــات التـــي أدت إلى حركـــة نزوح 

الحـــرب في الســـودان التي وصفهـــا غراندي بأنها 
واحـــدة من أكثر الحروب كارثية رغم أنها تحظى 

باهتمـــام أقل مـــن الأزمـــات الأخـــرى. وأوضح أن 
ا وفر  أكثر من تسعة ملايين شخص نزحوا داخليًّ

مليونـــان آخـــران إلـــى دول مجاورة بمـــا في ذلك 
تشاد ومصر وجنوب السودان.

 وأضـــاف، النـــاس يصلـــون بالمئات كل يـــوم، في 
إشـــارة إلى تدفق الأفراد الباحثين عن الأمان في 
تشـــاد. وفي غزة، تســـبّب القصف والعملية البرية 
الإســـرائيلية في نزوح داخلي لحوالي 1.7 مليون 
شـــخص يمثلـــون نحـــو 80 % من ســـكان القطاع 
الفلســـطيني، كثيرون منهم اضطـــروا للتنقل عدة 

مرات.
وحـــذّر غراندي من أن أي عمليـــات عبور محتملة 
لســـكان مـــن غـــزة إلـــى مصـــر مـــن مدينـــة رفـــح 
الحدودية الجنوبية هربًا من الهجوم الإســـرائيلي 

ستكون كارثية.
وقـــال غراندي حدوث أزمـــة لاجئين أخرى خارج 
غـــزة ســـتكون كارثيـــة علـــى جميـــع المســـتويات، 
لأنـــه ليس لدينا ضمان بأن الناس ســـيتمكنون من 

العودة إلى غزة في يوم من الأيام. 

وكالات

ا الذين فرّوا في وقت سابق من شمال قطاع غزة أثناء سيرهم على طول طريق الرشيد “إ.ب.أ” الفلسطينيون النازحون داخليًّ

العدد قد يرتفع بصورة أكبر في حال لم يتم تبني تعديلات سياسية عالمية واسعة

غارات إسرائيلية وقصف 
مكثف على مناطق 

متفرقة 

الأونروا: أكثر 330 ألف 
طن نفايات متراكمة 

في أنحاء غزة 



محرر الشؤون الرياضية

محرر الشؤون الرياضية

بحث سبل التعاون والتنسيق المشترك بين اتحاد الكرة و ”الفيفا”بحث سبل التعاون والتنسيق المشترك بين اتحاد الكرة و ”الفيفا”
الزعبي يستقبل المستشار الفني للاتحاد الدوري

اســـتقبل الأميـــن العـــام للاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة 
القـــدم راشـــد الزعبـــي، بمقـــر الاتحـــاد، المستشـــار 
الفنـــي للاتحـــاد الدولـــي لكـــرة القـــدم )الفيفـــا( عن 
منطقـــة غـــرب آســـيا، التونســـي بلحســـن ملـــوش، 
وذلك على هامـــش زيارته لمملكة البحرين، ضمن 
إطـــار اســـتعراضه ومتابعتـــه للأنشـــطة والبرامـــج 

الفنية لدى الاتحادات.
للاتحـــاد  العـــام  الأميـــن  رحّـــب  اللقـــاء،  وخـــال   
البحرينـــي لكـــرة القدم راشـــد الزعبي بالمستشـــار 
الفنـــي في )الفيفا(، ناقلًًا لـــه تحيات مجلس إدارة 
الاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة القـــدم برئاســـة رئيـــس 
الاتحاد الشيخ علي بن خليفة بن أحمد آل خليفة، 
ونائبه ســـمو الشـــيخ خليفة بن علي بن عيسى آل 

خليفة.
 وبحث الطرفان سبل التعاون والتنسيق المشترك، 
خصوصًـــا في المقتـــرح الذي ســـيتقدم به الاتحاد 
التدريـــب  ودورات  البحرينـــي لاســـتضافة ورش 
الآســـيوي  الاتحـــادان  ينظمهـــا  التـــي  والتطويـــر 
مخرجاتهـــا  مـــن  الاســـتفادة  بهـــدف  والدولـــي؛ 
ـــا، عبر  ـــا وإداريًّ فـــي تطويـــر الكـــوادر الوطنية فنيًّ
اســـتقطاب نخبـــة المحاضرين أصحـــاب الخبرات 

الكبيرة والتراكمية.
كمـــا شـــهد الاجتمـــاع بحـــث إعـــادة تنظيـــم إدارة 
الشـــؤون الفنيـــة بالاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة القدم 
بالتعاون الممكن مع الاتحاد الدولي؛ لإنشاء هيكل 

إداري جديـــد يتوافـــق مـــع التطلعات المســـتقبلية 
المنظمة للعمل الفني.

كمـــا شـــهد الاجتمـــاع مناقشـــة تطوير كـــرة القدم 
النســـائية عبر إنشـــاء تنظيـــم جديد يضمن ســـبل 
الارتقاء بالكرة النســـائية، من خلال الاستفادة من 
مشـــاريع الدعم المختلفة التـــي يخصصها الاتحاد 
الدولـــي للكرة النســـائية. وبحـــث الزعبي وملوش 
ملف تنظيم عمل الأكاديميات الكروية، على النحو 
الـــذي يحقق علامة تكامليـــة باعتبارها أحد أركان 
التطويـــر في العمل من خـــال احتوائها للمواهب 
اللوائـــح  آليـــات  علـــى مناقشـــة  عـــاوة  الناشـــئة، 
واســـتحداثها  الأكاديميـــات  لمســـابقات  المنظمـــة 
بمـــا يضمـــن تفعيـــل دورهـــا بالشـــكل الأمثـــل. كما 

شـــهد الاجتماع مناقشـــة تفعيل الاتحـــاد لبرنامج 
اكتشـــاف المواهب تحت إشـــراف الاتحاد الدولي 
خـــال الفتـــرة الحاليـــة، والـــذي يعكـــس تطلعـــات 
الاتحـــاد الرامية للارتقاء بالعمل الفني ســـواء في 
المنتخبات أو الأندية الوطنية من خلال اكتشاف 

المواهب وصقلها وتطويرها.
لكـــرة  البحرينـــي  للاتحـــاد  العـــام  الأميـــن  وعبّـــر 
القـــدم راشـــد الزعبي، عـــن تقديره البـــارز للجهود 
التـــي يبذلها المستشـــار بلحســـن ملـــوش، في نقل 
الخبـــرات التراكميـــة والتعـــاون البناء مـــع الاتحاد 
بهدف التطوير الفني، بما ينعكس إيجابًا على كرة 
القـــدم البحرينيـــة، ويحقـــق الأهـــداف التطويرية 

المنشودة.  

الاتحاد البحريني لكرة القدم:

Sports@albiladpress.com
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 طالــب الاتحــاد البحرينــي لكــرة القــدم الأنديــة المنضوية تحت مظلته بالتريث قبــل بدء التعاقدات مع اللاعبين والمدربين الأجانب، وذلك في خطاب رســمي صادر عن 
الأمين العام راشد عبدالله الزعبي، وهو ما يؤكد ما نشرته “البلاد” يوم أمس بشأن وجود توجه لتقليص عدد اللاعبين غير البحرينيين في دوري الدرجة الثانية.

الكـــرة  اتحـــاد  خطـــاب  فـــي  وجـــاء   
للأنديـــة والذي حصلـــت “البلاد” على 
نسخة منه: “نود من أنديتكم الكريمة 
التريـــث بشـــأن التعاقد مـــع اللاعبين 

الأجانـــب حتـــى يتـــم عقـــد الاجتماع 
الكريمـــة  أنديتكـــم  مـــع  التنســـيقي 
الموســـم  مقتـــرح  علـــى  لإطلاعكـــم 
الرياضي القادم بشـــأن آلية تســـجيل 

اللاعبيـــن، وعلـــى يتـــم التعميـــم فـــي 
هذا الشـــأن بعد عطلـــة عيد الأضحى 
المبـــارك. كما جاء في خطاب الاتحاد 
التقيـــد  بضـــرورة  للأنديـــة  تنويـــه 

بالتعاقـــد مـــع مدربـــي الفرق بحســـب 
عنهـــا  المنـــوه  التدريبيـــة  المؤهـــات 
ســـابقا لتفـــادي أي تأخيـــر فـــي إتمام 

إجراءات المصادقة على عقودهم.

أوقعت قرعة تصفيات كأس آسيا لكرة 
القدم للناشـــئين تحـــت 17 عامًا 2025 
المنتخـــب البحريني ضمـــن المجموعة 
الثالثة، التي تقام منافساتها بالعاصمة 
بكيـــن إلـــى جانـــب المنتخـــب الصيني، 
بوتـــان،  كوريـــا،  جمهوريـــة  مـــن  وكل 

والمالديف.
 القرعة التي ســـحبت في مقر الاتحاد 
بالعاصمـــة  القـــدم  لكـــرة  الآســـيوي 
الماليزيـــة كوالالمبور، شـــهدت تقســـيم 
فـــي  المشـــاركة  الــــ43  المنتخبـــات 
التصفيات إلـــى 10 مجموعات، بحيث 
تضم سبع مجموعات أربعة منتخبات، 

مقابـــل ثلاث مجموعات تضم خمســـة 
منتخبات، على أن تقام التصفيات في 

الفترة ما بين 19 و27 أكتوبر 2024.
وجاءت المجموعات كالتالي:

  المجموعة الأولى:

 إيران، الأردن )المضيفة(، سوريا، هونغ 
كونـــغ، جمهوريـــة كوريـــا الديمقراطية 

الشعبية.
 المجموعة الثانية:

وكمبوديـــا  بنغلاديـــش،  أفغانســـتان،   
)المضيفة( الفلبين، وماكاو.

 المجموعة الثالثة:

 البحريـــن، الصيـــن )المضيفـــة(، بوتان، 

والملديف، جمهورية كوريا.
 المجموعة الرابعة:

برونـــاي،  الهنـــد،  )المضيفـــة(،  تايلانـــد   
وتركمانستان.

 المجموعة الخامسة:

 أوزبكســـتان، العـــراق، الصيـــن تايبيـــه 
)المضيفة(، فلسطين.

 المجموعة السادسة:

منغوليـــا،  )المضيفـــة(،  قطـــر  اليابـــان،   
نيبال.

 المجموعة السابعة:

الكويـــت  إندونيســـيا،  أســـتراليا، 
)المضيفة(، جزر شمال ماريانا.

 المجموعة الثامنة: 

ماليزيـــا، لاوس )المضيفـــة(، الإمـــارات، 
لبنان.

 المجموعة التاسعة:

اليمن، فيتنام )المضيفة(، قرغيزستان، 
ميانمار.

 المجموعة العاشرة: 

ســـنغافورة  عُمـــان،  طاجيكســـتان، 
)المضيفة(، غوام.

ومـــن المقـــرر أن تقـــام النهائيـــات فـــي 
المملكـــة العربية الســـعودية في الفترة 

من 3 إلى 20 أبريل 2025.
 ويتأهـــل صاحب المركز الأول في كل 

مجموعـــة من المجموعات العشـــر إلى 
جانب أفضل خمسة منتخبات حاصلة 

على المركز الثاني، إلى النهائيات التي 
تستضيفها السعودية.
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الســادة الأفاضــل/  أمنــــــــــــــاء الســـــر العاميـــــن                                              المحترميـــــن

للأنديـــة المنتسبــة للاتحـــاد

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،، 

تعميم رقم 10 لعام 2024 - التعاقد مع المدربين واللاعبين الأجانب

أهــدي لكــم تحيــاتي وتحيــات أخــواني رئيــس وأعضــاء مجلــس إدارة الاتحــاد البحرينــي لكــرة القــدم مثمنيــن جهــودكم

المبذولة وتعاونكم المستمر فيما بيننا. 

وبالإشارة إلى الموضوع أعلاه، نود من أنديتكم الكريمة التريث بشأن التعاقد مع اللاعبين الأجانب حتى يتم عقد

الاجتمـاع التنسـيقي مـع أنـديتكم الكريمـة لاطلاعكـم علـى مقتـرح الموسـم الريـاضي القـادم بشـأن آليـة تسـجيل

اللاعبين، وعلى أن يتم التعميم في هذا الشأن بعد عطلة عيد الأضحى المبارك.

كما نود التنويه بضرورة التقيد بالتعاقد مع مدربي فرق أنديتكم الكريمة بحسب المؤهلات التدريبية المنوه عنها

سابقًا لتفادي أي تأخير في إتمام إجراءات المصادقة على عقودهم.

وتقبلوا وافر التحية والتقدير,,

الأمين العام

راشد عبدالله الزعبي

خطاب اتحاد الكرة للأندية

تأكيدًا لما نشرته “^” حول تقليص عدد اللاعبين الأجانب

لتصفيات كأس آسيا لكرة القدم تحت 17 عامًا 2025

اتحاد الكرة يخاطب الأندية بالتريّث قبل التعاقدات الجديدة

القرعة توقع منتخبنا في المجموعة الثالثة إلى جانب المضيف

رابطة اللاعبين 
المحترفين تقاضي 

“فيفا”

عقـــد اجتمـــاع تنســـيقي لإطـــاع الأنديـــة علـــى آليـــة تســـجيل اللاعبيـــن الجديـــدة

المعتمدة التدريبية  المؤهلات  بحسب  مدربين  مع  بالتعاقد  للأندية  التنويه 

 اتحـــاد الكـــرة يخاطـــب الأنديـــة بالتريـــث قبـــل التعاقـــدات الجديـــدة

واقع الحصص الرياضية في رياض الأطفال
تمثّل مرحلة رياض الأطفال من أهم مراحل التأســيس التربوي والعقلي للطفل، بالإضافة 
إلــى تنميــة مهاراتــه الرياضية والحركية. ومع الزيادة المطردة لرســوم ريــاض الأطفال، لم 

يطرأ على معظم خدماتها التعليمية أي تغير أو تطوير خلال العقد الأخير.
ومن أهم هذه المآخذ، ضعف مســتوى القدرات البدنية والمهارات الحركية الأساســية لدى 
غالبية الأطفال المقبولين في المدارس )الصف الأول( من منتسبي رياض الأطفال – وذلك 

نتيجة للعديد من العوامل، أهمها:
قلــة عــدد حصــص اللعــب، والتــي لا تتعــدى حصتيــن فــي الأســبوع، ولا تتجــاوز الحصــة 
خمســين دقيقة. وضعف المنهج المقدم لمادة التربية الرياضية، والذي يختصر على بعض 
الأنشطة والبرامج التعليمية البسيطة، ويقع على عاتق المعلمات تنفيذ هذه المنهج حسب 
قدراتهم المعرفية، واللاتي لا يمتلكن الكفاءة المهنية ولا الأكاديمية لتدريس مادة التربية 

الرياضية بالطريقة العلمية الصحيحة. 
افتقــار أغلب رياض الأطفال للســاحات والصالات المناســبة لحصــص التربية الرياضية، ما 
يفــرض علــى المعلمــات تنفيــذ هــذه الحصص فــي الصفــوف أو الصــالات الضيقــة والتي لا 

تتناسب مع طبيعة ومتطلبات المادة. 
عــاوة علــى ذلك، عدم اهتمــام إدارات رياض الأطفال بتوفير الأدوات والأجهزة الرياضية 
الضروريــة لحصــص التربيــة الرياضيــة. وعــدم الاهتمام بالأنشــطة والمســابقات الرياضية 
التنافسية المشتركة مع رياض الأطفال الأخرى. حيث تنفر غالبية إدارات رياض الأطفال 
من المشاركة في مثل هذا النوع من الأنشطة لعدم إلزامها من قبل الوزارة على هذا النوع 

من الفعاليات.
ولكــون وزارة التربيــة والتعليــم هــي الجهة المشــرفة على مؤسســات ريــاض الأطفال، يقع 
علــى عاتقهــا مســؤولية تطويرها وتحســين مخرجاتهــا الرياضية، من خــال: تطوير منهج 
التربية الرياضية بما يتناسب مع خصائص واحتياجات هذه المرحلة العمرية، وزيادة عدد 
حصــص التربيــة الرياضية الأســبوعية، وتشــجيع مؤسســات رياض الأطفــال على توظيف 
معلمــات متخصصــات فــي تدريــس مــادة التربيــة الرياضيــة، أو التنســيق مــع الأكاديميــة 
الأولمبيــة البحرينيــة لتدريــب أكبــر عــدد مــن معلمــات رياض الأطفــال على فهــم وتدريس 

منهج التربية الرياضية بطريقة علمية صحيحة.

عيسى الماجد 

* باحث في الإدارة الرياضية

Isa.almajed74@gmail.com
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تهنئـــة خاصـــة للشـــيخ أحمد بن مقـــرن بن أحمد آل خليفة والشـــيخة حصة بنت إبراهيم بن محمد بـــن علي آل خليفة، 
بمناسبة تخرج نجلهما الشيخ تركي بن أحمد بن مقرن آل خليفة، وحصوله على درجة امتياز مع مرتبة الشرف بنسبة 

95.2 % بالتخصص العلمي في المرحلة الثانوية.  

الاسم: إيمان حسين عيسى العلواني
المدرسة: جدحفص الثانوية للبنات

الطموح: التقدم والتفوق الدائم

% 97.6 % 95.2

الاسم: نور محمد العويناتي 
المدرسة: جدحفص الثانوية للبنات

الطموح: دراسة التمريض

% 97.20

الاسم: شهد شريف الروبي عبدالقادر
المدرسة: أميمة بنت النعمان الثانوية للبنات

الطموح: دراسة طب الفم والأسنان

% 97.70

الاسم: وديعة عيسى عبدالله حسين
المدرسة: يثرب الإعدادية للبنات

الطموح: معلمة

% 95.54

الاسم: مليكة محمود عزام عواچي
المدرسة: الدراز الإعدادية للبنات

الطموح: عالمة فلك

% 99.58

الاسم: يوسف تامر الدمهوجي أحمد 
المدرسة: الهداية الخليفية الثانوية للبنين 

الطموح: طب بشري

% 99.00

الاسم: سيد قاسم سيد جعفر مجيد حسين 
المدرسة: جدحفص الإعدادية للبنين 

الطموح: محاسب

% 95.00

الاسم: ياسمين محمود رضا مؤمن
المدرسة: البسيتين الإعدادية للبنات

الطموح: طبيبة

% 98.69

الاسم: بيان محمد سلمان سالم
المدرسة: الاستقلال الثانوية للبنات 

الطموح: التكنولوجيا المالية

% 98.70

الاسم: محمد عبد اللطيف عبدالكريم البلوشي
المدرسة: البسيتين الإعدادية للبنين

الطموح: دراسة تخصص الهندسة

% 98.00

الاسم: عبدالله أحمد عبدالله عيسى محمد
المدرسة: سماهيج الإعدادية الابتدائية للبنين

الطموح: مهندس

% 95.46

الاسم: عبدالرحمن علي المفضي
المدرسة: مدينة حمد الإعدادية للبنين

الطموح: الهندسة الإلكترونية

% 95.85

الاسم: فاطمة أحمد محمد
المدرسة: أم القرى الابتدائية الإعدادية للبنات

الطموح: دراسة المجال العلمي والطب

% 95.80

الاسم: زهراء جلال حسن صالح محسن اللؤلؤ
المدرسة: الاستقلال الثانوية للبنات

الطموح: سيدة أعمال

% 97.70

الاسم: فاطمة عبد الرضا محمد عبدالرزاق محمد حسن
المدرسة: أم كلثوم الإعدادية للبنات

الطموح: أطمح للدرجات العالية

% 97.23

الاسم: فاطمة إلياس عبدالله علي حيدر
المدرسة: الحد الثانوية للبنات

الطموح: معلمة

% 98.70

الاسم: علي حسن حبيب طاهر
المدرسة: البلاد القديم الابتدائية الإعدادية للبنين

الطموح: دراسة الطب

% 97.54

الاسم: حوراء مهدي هيات أحمد مال الله
المدرسة: المالكية الابتدائية الإعدادية للبنات

الطموح: النجاح والتفوق دائما

% 96.46

الاسم: علي حسين يوسف حسن أحمد
المدرسة: سماهيج الابتدائية الإعدادية للبنين 

الطموح: دكتور

% 97.08

الاسم: مريم عبدالله أحمد متروك
المدرسة: أميمة بنت النعمان الثانوية للبنات 

الطموح: التفوق الدائم

% 97.4

الاسم:  بينات سعيد علي كاظم
المدرسة: زينب الإعدادية للبنات

الطموح: مهندسة

% 97.42

الاسم: شهد علي حسين
المدرسة: المالكية الابتدائية الإعدادية للبنات 

الطموح: طبيبة أسنان

% 97.00

الاسم: أطياب منصور حسن
المدرسة: عالي الإعدادية للبنات

الطموح: كلية المعلمين وأطمح للدكتوراه

% 98.83

الاسم: سارة أحمد محمد رضا
المدرسة: أم كلثوم الإعدادية للبنات

الطموح: التفوق الدائم

% 94.9

الاسم: نور محمد عيسى العلواني 
المدرسة: عالي الإعدادية للبنات 

الطموح: تحقيق النجاح دوما

% 99.17

الاسم: دانيال خالد دادي
المدرسة: البلاد القديم الإعدادية للبنين

الطموح: رضا الله والوالدين والتفوق ونيل أعلى الدرجات

% 97.15
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الاسم: ميرزا ميثم ميرزا أحمد 
المدرسة: الشيخ عبدالله بن عيسى آل خليفة الثانوية الصناعية للبنين

الطموح: تخصص تكنولوجيا مالية
الأول مكرر على مستوى مملكة البحرين عن التعليم الفني والمهني

% 97.50

الاسم: محمود محمد فتحي دواهيد
المدرسة: الشيخ عبدالله بن عيسى آل خليفة الثانوية الصناعية للبنين

الطموح: مهندس كهرباء

% 92.3

الاسم: هادي حسين علي محفوظ
المدرسة: الشيخ عيسى بن علي الثانوية للبنين

الطموح: مدرس رياضيات

% 94.1

الاسم: نوراء كامل جواد رشدان
المدرسة: قرطبة الإعدادية للبنات

الطموح: الطب

% 97

% 95.54% 99.00 % 99.3% 98.54

% 97.77% 99.23 % 97.69% 99.30

% 97.00% 97.40 % 99.85% 96.77

% 99.92 % 98.50% 98.40 % 96.38

% 99.4 % 95.92% 99.77 % 99.8

% 97.50 %98.92% 96.1 % 90.3

الاسم: زهراء جاسم حسن جاسم نعمة
المدرسة: القيروان الإعدادية للبنات

الطموح: مصممة داخلية

الاسم: ناصر باسم خليفة العوضي
المدرسة: البسيتين الإعدادية للبنين

الطموح: خدمة الوطن ورفع رايته

الاسم: محمد عيسى إبراهيم
المدرسة: الدراز الإعدادية للبنين

الطموح: رجل أعمال

الاسم: هدى حميد علي أحمد الحايكي
المدرسة: الدير الابتدائية الإعدادية للبنات

الطموح: دكتورة

الاسم:  عماد علي أحمد دهيم
المدرسة:  الميثاق الوطني الإعدادية للبنين

الطموح: مصور

الاسم: أحمد مكي أحمد مكي مهدي مدن
المدرسة:  جدحفص الإعدادية للبنين

الطموح: أخدم بلدي بكل فخر وامتنان

الاسم: فراس محمد فتحي دواهيد
المدرسة: الشيخ عبدالله بن عيسى آل خليفة الثانوية الصناعية للبنين

الطموح: دكتور

الاسم: آلاء مصطفى عبدالوهاب أحمد 
المدرسة: المحرق الثانوية للبنات

الطموح: دراسة التمريض

الاسم: عيسى عثمان خان
المدرسة: ابن رشد الابتدائية الإعدادية للبنين

الطموح: مهندس طيران

الاسم: كوثر ميرزا صالح المشيمع
المدرسة: الديه الابتدائية الإعدادية للبنات 

الطموح: التخصص في الطب الجراحة

الاسم:  مريم رائد خالد يوسف الجودر
المدرسة:  الحد الإعدادية للبنات

الطموح: علمي

الاسم: بتول علي محمد حسن بهبودي
المدرسة: الاستقلال الثانوية للبنات

الطموح: مؤثرة في الفهم الثقافي والتواصل البصري

الاسم: عبدالمحسن علي عبدالمحسن حسن بن رجب
المدرسة: السلمانية الإعدادية للبنين

الطموح: التفوق والتميز دائما

الاسم: نور وليد سلامة سرحان
المدرسة: الحد الثانوية للبنات

الطموح: الدراسة في كلية الطب
الأولى على مدرسة الحد والخامس مكرر على المملكة

الاسم: حسين محمد علي البرني
المدرسة: الهداية الخليفية الثانوية للبنين

الطمـــوح: الالتحـــاق بإحدى الجامعـــات النموذجية في مجـــال العلوم 
التقنية أو الهندسة أو المجالات الطبية

الاسم: وصال حسن فهد الدوسري 
المدرسة: أم كلثوم الإعدادية للبنات 
الطموح: تحقيق مزيد من النجاحات

الاسم: لارا محمد عبدالسلام محمد طايع
المدرسة: الخليج العربي الإعدادية للبنات

الطموح: طب بشري

الاسم:  زينب السيد محمد حسن شرف محمد
المدرسة:  أم كلثوم الإعدادية للبنات

الطموح: معلمة رياصيات

الاسم: إبراهيم حبيب النامليتي
المدرسة: الإيمان 

الطموح: تخصص تحليل البيانات

الاسم:  بتول عيسى حسن النشابة
المدرسة: المالكية الإعدادية للبنات

الطموح: مهندسة

الاسم: محمد أحمد محمد علي
المدرسة: طارق بن زياد الإعدادية للبنين

الطموح: دراسة الطب

الاسم:  آسر خالد محمد السيد
المدرسة:  البسيتين الإعدادية للبنين

الطموح: طيار

الاسم: بسملة عماد حسيني مصطفى
المدرسة: الاستقلال الثانوية للبنات

الطموح: الالتحاق بكلية الهندسة

الاسم: ياسمين صلاح إبراهيم القرعان
 المدرسة: مدينة حمد الإعدادية للبنات

الطموح: التفوق في المراحل المقبلة



المنامة - بنا

المنامة - الأوقاف السنية

المنامة - وزارة الداخلية

اســـتقبل وزير العدل والشؤون 
نـــواف  والأوقـــاف  الإســـامية 
الـــوزارة،  مقـــر  فـــي  المعـــاودة، 
القائم بأعمال سفارة جمهورية 
العـــراق لـــدى مملكـــة البحريـــن 

أحمد الكروي.

وأشـــاد وزيـــر العدل والشـــؤون 
الإســـامية والأوقاف بمستوى 
والتعـــاون  الأخـــوة  علاقـــات 
التـــي تجمع البلدين والشـــعبين 
مـــن  تشـــهده  ومـــا  الشـــقيقين، 

تطور مستمر. 

استقبل رئيس مجلس الأوقاف 
الســـنية الشيخ راشـــد الهاجري 
فـــي مكتبه مدير المعهد الديني 

الشيخ هشام الرميثي.
وأثنـــاء اللقـــاء، ثمّـــن الهاجـــري 
الدور البـــارز للمعهد الديني في 
مـــن  المتميـــزة  النخـــب  رعايـــة 
المهتمين والراغبين في دراسة 

العلم الشرعي.
وأكـــد أهمية مد أواصر التعاون 
بيـــن مجلـــس الأوقاف الســـنية 
والمعهـــد الدينـــي، لمـــا في ذلك 
من خدمة لطلاب العلم والسير 
النبيلـــة  الغايـــات  نحـــو  بهـــم 
الســـامية التي أنشـــئ من أجلها 

هذا المعهد. 

المحـــرق  محافظـــة  دعـــت 
المواطنيـــن والمقيمين والزوار 
يـــوم  فعاليـــة  فـــي  للمشـــاركة 
التـــي  بيـــه”،  “الحيـــة  التـــراث 
اليـــوم  المحافظـــة  ســـتقيمها 
الجمعـــة على ســـاحل البســـتين 
بالمنطقـــة الواقعة بيـــن جزيرة 
الساية وكورنيش البستين في 

تمام الساعة الخامسة عصرا.
وتأتـــي هـــذه الفعاليـــة انطلاقـــا 

مـــن حـــرص محافظـــة المحرق 
علـــى إحيـــاء التـــراث الشـــعبي 
الـــذي تزخـــر وتعتز بـــه المحرق 
البحريـــن  ومملكـــة  خصوصـــا 
عمومـــا، وايصاله إلـــى الأجيال 
القادمـــة لكـــي يفخـــروا بماضي 
حيـــث  العريـــق،  البحريـــن 
ســـتتضمن الفعاليـــة توزيـــع الــــ 
“حية بيه” على المشـــاركين في 

الفعالية.

وزير العدل يشيد بعلاقات التعاون مع العراق

مد أواصر التعاون بين “السنية” والمعهد الديني

دعوة للمشاركة في فعالية “الحية بية” على ساحل البسيتين

سارة نجيب: “ملهمون” اختزل قصصا إنسانية انبثقت من رحم التحديات

إبراهيم النهام

محرر الشؤون المحلية 

إبراهيم النهام

“كانو الثقافي” ينظم ندوة عن أحد برامج “^” الرمضانية“كانو الثقافي” ينظم ندوة عن أحد برامج “^” الرمضانية
نظّمت لجنة التوازن بين الجنســـين 
في مركز عبد الرحمن كانو الثقافي 
“البـــاد”  برامـــج  أحـــد  عـــن  نـــدوة 
الرمضانية، وهـــو برنامج “ملهمون” 
الـــذي جرى بثه بمنصـــات الصحيفة 
رمضـــان  شـــهر  خـــال  الرقميـــة 

الماضي.
تحـــدّث فـــي النـــدوة كل مـــن معـــد 
مـــدور،  نيفيـــن  البرنامـــج  ومقـــدم 
وفاطمة العطـــاوي، ومناهل منصور 

وأدارت الحوار سارة نجيب. 
وأشارت نجيب في مستهل حديثها 
إلـــى الرســـالة الراقيـــة التـــي قدمها 
برنامـــج صحيفة “البـــاد”، واختزل 

عددا من القصص الإنسانية الملهمة 
التي انبثقت من رحم التحديات.

واستهلت الأمســـية مناهل منصور، 
بالتعبيـــر عـــن طفولتهـــا التـــي بدأت 
بتشـــخيصها بالمرض قبـــل ولادتها، 
لتبـــدأ رحلتها بعـــد الـــولادة المبكرة 
المنجلـــي،  الـــدم  بفقـــر  لإصابتهـــا 
فكانـــت أكثر مـــا يـــراود ذاكرتها عن 
فتـــرة الطفولـــة هـــو رائحـــة أروقـــة 

المستشفى. 
وأســـهبت بخضـــم حديثها في مدى 
التـــزام والدتهـــا ومتابعتهـــا لها بكل 
أمـــور حياتها ودراســـتها، مـــا منحها 
القوة والجلد على المثابرة والتفوق 

قـــوة  كانـــت  فقـــد  خطواتهـــا.  فـــي 
والدتهـــا وحملهـــا للمســـؤولية يمثل 
دعما نفســـيا قويا لهـــا ولإخوتها، ما 
حفزهـــا علـــى اجتيـــاز شـــتى أنـــواع 

الصعوبات.
العطـــاوي  فاطمـــة  تبعتهـــا  ثـــم   
بالحديـــث عن الحـــادث الأليم الذي 
مرت به وأدى بها إلى فقدان يدها. 
وعبـــرت عن أهمية معرفة الإنســـان 
بقدراته وقواه النفسية والشخصية 
الصدمـــة  مراحـــل  مـــع  ليتعايـــش 
والتقبـــل كل على حـــدة. فالفرد لابد 
أن يشعر بمشاعر الصدمة والخوف، 
ولكنهـــا تـــزول بالعـــاج والتقبل مع 

الوقـــت ومـــرور الزمن ليعـــود الفرد 
بشكل أقوى ليبدع. 

وأضافـــت أنها دأبت على اســـتمداد 
القـــوة وتكويـــن القـــدوة مـــن جميع 

فـــي  قابلتهـــم  الذيـــن  الأشـــخاص 
حياتهـــا، فتحـــرص علـــى الاقتـــداء 
بكل خصلـــة جيدة من كل شـــخص 

تقابله. 

 وفي ختام الأمســـية، تحدثت معد 
ومقـــدم البرنامـــج نيفيـــن مدور عن 
رغبتهـــا فـــي خلـــق شـــراكة حقيقية 
مـــا بين الإعـــام والإلهـــام، فقد كان 
ترتبـــط  مـــواد  خلـــق  الأول  هدفهـــا 
بأهداف ســـامية نبيلة برسائل تبث 
الأمـــل فـــي ظـــل الأحـــداث العالمية 
ملهمـــون  فكـــرة  فولـــدت  المؤلمـــة، 
للتعبير عن المشـــاعر والأحاســـيس 

الجياشة للبشر.
لمداخـــات  المجـــال  فتـــح  وتـــم   
الجمهـــور فـــي نهايـــة الأمســـية وتم 
تكريـــم المشـــاركين من قبل مجلس 

إدارة المركز.

المنامة - مركز عبدالرحمن كانو الثقافي

عشية اقتراب بدء أداء المناسك

مدير الأوقاف السنية يوسف نور:

بعثة الحج تستكمل تسليم المخيمات للحملات البحرينية

250 عاملا يعملون خلف الكواليس لتجهيز مصليات العيد

مملكـــة  بعثـــة  رئيـــس  نائـــب  أعلـــن 
البحريـــن للحـــج محمـــد القطـــان، عن 
الانتهـــاء من تســـليم جميـــع مخيمات 
المشـــاعر المقدســـة فـــي منـــى وعرفة 
ومزدلفة إلى حملات الحج البحرينية، 
بالتعاون مـــع لجان البعثة، اســـتعدادًا 

لقرب بدء مناسك فريضة الحج.
وأشـــار القطـــان إلى أن البعثة تشـــرف 
المتعاقـــد  الشـــركات  أعمـــال  علـــى 
المخصصـــة  المواقـــع  لتهيئـــة  معهـــا 
لحجاج مملكة البحرين في المشـــاعر 
تتولـــى  كمـــا  اللازمـــة،  بالتجهيـــزات 
البعثة متابعة توفير جميع اشتراطات 
الأمـــن والســـامة فـــي تلـــك المواقـــع 
وجهوزيتهـــا لاســـتقبال الحجاج، قبل 

أن تقـــوم لجـــان البعثـــة بتوزيـــع تلـــك 
المواقع وتســـليمها للحملات لتمكينها 

من خدمة الحجاج على أكمل وجه.
وفـــي هـــذا الإطـــار، لفـــت عضـــو بعثة 

رئيـــس  للحـــج  البحريـــن  مملكـــة 
فريـــق التخطيـــط الهندســـي عبـــدالله 
البشبيشـــي إلـــى تشـــييد 100 خيمـــة 
موقعًـــا   15 علـــى  موزعـــة  بمنـــى 

بمســـاحات مختلفـــة، فيما تم تشـــييد 
عـــدد 34 خيمـــة للحجـــاج و18 خيمة 
بالنســـبة  وكذلـــك  بعرفـــة،  للخدمـــات 
لمزدلفـــة فقـــد تـــم تقســـيم المســـاحة 
المخصصـــة لحجـــاج مملكـــة البحرين 
إلى 24 منطقة للاستفادة منها بأفضل 

صورة ممكنة.
وأضـــاف البشبيشـــي أنه “تـــم الانتهاء 
من تشييد مقر البعثة ولجانها وتجهيز 
العيـــادة الطبيـــة التي مـــن المتوقع أن 
تباشـــر عملهـــا لخدمـــة الحجـــاج فـــي 
المشـــاعر المقدســـة فور بدء المناسك 
حجـــاج  شـــؤون  ومتابعـــة  للإشـــراف 
مملكـــة البحريـــن فـــي جميـــع المواقع 

وأثناء أداء مناسك الحج”.

قال مدير إدارة الأوقاف السنية يوسف أحمد نور إنه يتم التجهيز لمصليات العيد، قبل 10 أيام، استعدادًا 
لهــذه المناســبة الســعيدة، وبطاقــة عمــل يقودهــا 250 عامــاً، يعملــون جميعًــا خلــف الكواليــس، لأداء هذه 

التجهيزات الكبيرة.

فريقًـــا   50 “هنالـــك  نـــور  وأضـــاف 
ا و200 متطوع يعملون معنا  إداريًّ
فـــي كل مصليـــات العيـــد، إضافـــة 
إلـــى 20 مؤسســـة، منهـــا 13 جهـــة 
ومراكـــز،  جمعيـــات  و7  حكوميـــة 

وجمعيات أهلية”.
المقدمـــة  ”الخدمـــات  نـــور  وتابـــع 
للمصلين في العيد باتت في تطور 
وتحسن بشـــكل كبير عن ذي قبل، 
بالحصيـــر،  تفـــرش  كانـــت  والتـــي 

وكل مصـــلٍ يأتـــي بســـجادته معه، 
لكن الحـــال اليوم تغيـــر، مع فرش 
المصليات، والتبريد، وإضافة نوع 
من الزينة لإدخـــال الفرحة بقلوب 

المصلين”.

بعثة مملكة البحرين للحج
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والشـــئون  العـــدل  وزيـــر  أصـــدر 
نـــواف  والأوقـــاف  الإســـامية 
المعـــاودة القـــرار رقم )54( لســـنة 
بعـــض  تخويـــل  بشـــأن   ،2024
موظفـــي الهيئـــة الوطنيـــة المهن 
صفـــة  الصحيـــة  والخدمـــات 

مأموري الضبط القضائي.
وأشـــار القرار في مادتـــه الأولى، 
إلـــى أنـــه يخـــول موظفـــو الهيئة 
الوطنية لتنظيم المهن والخدمات 
الصحية التالية أســـماؤهم، صفة 
مأموري الضبط القضائي بالنسبة 

فـــي دائـــرة  تقـــع  التـــي  للجرائـــم 
اختصاصهمـــا بالمخالفـــة لأحكام 
المرســـوم بقانـــون رقم )2( لســـنة 
غيـــر  مزاولـــة  شـــأن  فـــي   ،1987
الأطباء، والصيادلة للمهن الطبية 

المعاونة.
 )7( رقـــم  بقانـــون  والمرســـوم 
لســـنة 1989 بشـــأن مزاولة مهنة 
الطـــب البشـــري، وطب الأســـنان، 
والمرسوم بقانون رقم )18( لسنة 
1997، فـــي شـــأن تنظيـــم مهنـــة 

الصيدلة، والمراكز الصيدلية.

والقانـــون رقم )38( لســـنة 2009 
بإنشـــاء الهيئـــة الوطنيـــة لتنظيم 
الصحيـــة  والخدمـــات  المهـــن، 
 )26( رقـــم  والقانـــون  الخاصـــة، 
اســـتخدام  بشـــأن   ،2017 لســـنة 
التقنيات الطبية المســـاعدة على 
التلقيـــح الاصطناعي والإخصاب 

وهم:
البســـارة  مســـعد  حميـــد  فكـــري 
)صيدلـــي(، عمـــار طـــارق حســـين 
أحمد )صيدلي(، محمد عبدالكريم 

محمد العماري )صيدلي(.

ورئيـــس  الاستشـــارية  قالـــت 
التدخيـــن  مكافحـــة  مجموعـــة 
فـــي إدارة الصحـــة العامـــة بوزارة 
بشـــأن  العيـــد،  كوثـــر  الصحـــة 
التســـاؤل المســـتمر لأولياء الأمور 
في الفعاليات المجتمعية وغيرها، 
عـــن مســـتقبل أولاهـــم فـــي ظـــل 
وصـــول التبـــغ لهـــم، إنـــه ”لا يوجد 
بيت اليوم إلا وقد وصل التبغ إلى 
فـــرد مـــن أفـــراد أســـرته، خصوصا 

الأطفال”.
مـــن  الأطفـــال  “حمايـــة  وتابعـــت 
تدخلات شركات التبغ مهمة جدا، 
لأنهـــا تســـلط الضـــوء علـــى أنواع 
منتجات التبغ الحديثة المنتشـــرة 
الآن في الأسواق، والتي تستهدف 

الأطفال، والشباب، والناشئة”.
وأضافت ”علينا ومن خلال شـــعار 
التدخيـــن،  لمكافحـــة  العـــام  هـــذا 
تدخـــات  مـــن  الأطفـــال  حمايـــة 

شركات التبغ”.

وزير العدل يخول موظفين بـ “نهرا” صفة مأموري الضبط القضائيوزير العدل يخول موظفين بـ “نهرا” صفة مأموري الضبط القضائي

أولياء الأمور يطالبون بحماية أولادهم من شركات التبغأولياء الأمور يطالبون بحماية أولادهم من شركات التبغ

قالت الاستشـــارية النفســـية عائشـــة الشـــيخ إن 
الهشاشـــة النفســـية عنـــد المراهقيـــن ترتكز على 
المتغيرات الجســـدية والانفعالية والنفسية التي 
يمـــرون بهـــا، مضيفـــة “المراهـــق لا يـــدرك ســـبب 
انفعالـــه، وغضبـــه الداخلـــي، وشـــعوره المســـتمر 

بالحزن، وبالطاقة السلبية”.
بحاجـــة  “المراهقيـــن  أن  الشـــيخ  وتابعـــت 
للاحتضـــان، والاحتـــواء، والكثير من الدراســـات 
المتخصصة بهذا الشأن تؤكد ذلك، على مستوى 
المتغيـــرات الهرمونية، والجســـدية، والنفســـية”. 
وأردفت أن “وسائل التواصل الاجتماعي خلقت 
ربكـــة أكبر للمراهقين، وهـــي أدوات لم يعاصرها 
المراهقـــون في الخـــارج، فحين نتحدث الآن مع 
المراهقيـــن وننصحهـــم بأن يلســـبوا لبســـا معين 
مثـــاً، فهـــم ينظـــرون لمؤثريـــن فـــي )السوشـــال 
ميديـــا(، يخرجـــون بشـــكل مقنـــع، ومؤثـــر، ولهم 
ســـيصدق  فمـــن  بطلاقـــة،  ويتكلمـــون  جمهـــور، 

المراهق هنا؟ والديه أو المؤثرين؟”.

ملابس المراهقين يستمدونها 
من مؤثري “السوشل ميديا”

محرر الشؤون المحلية
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تنويع الاقتصاد غير المعتمد على النفط... عبدالله بن راشد:

تحسين شبكة الطرق الداخلية ورفع مستوى السلامة المرورية... “الأشغال”:

أجرى عمليات مشبوهة على 50 بطاقة بنكية أجنبية مسروقة

رغم وصول درجات الحرارة إلى منتصف الأربعين... آل عصفور:

البحرين في طليعة التحول الإقليمي نحو الطاقة المتجددة

33 % الإنجاز في تطوير الطرق بمجمع 633 بالمعامير

بائع ساعات ثمينة يستولي على 132 ألف دينار

الصيف لم يبدأ بعد والأجواء الحالية “ربيعية”

شارك سفير مملكة البحرين لدى الولايات 
المتحـــدة الأميركيـــة الشـــيخ عبـــدالله بن 
فـــي  رئيســـا  آل خليفـــة، متحدثـــا  راشـــد 
النســـخة العاشـــرة مـــن المؤتمـــر الســـنوي 
لمعهد دول الخليج العربية في واشنطن، 
الســـفير  المعهـــد  رئيـــس  أدارهـــا  والتـــي 
دوغـــاس ســـيليمان، حيـــث شـــارك فـــي 
المؤتمـــر عـــدد من أصحـــاب المصلحة من 
القطاعيـــن العـــام والخـــاص مـــن الولايات 
ودول  وأوروبـــا  الأميركيـــة  المتحـــدة 
الاتجاهـــات  لمناقشـــة  العربيـــة،  الخليـــج 
الناشـــئة فـــي أســـواق الطاقة والسياســـة 

الإقليمية.
وتطرق السفير أثناء كلمته إلى العلاقات 
شـــهدت  التـــي  الأميركيـــة،  البحرينيـــة 
العديـــد من التطورات التاريخية منذ بدء 
العلاقـــات الثنائيـــة بيـــن البلدين، مشـــيرًا 
إلـــى أبـــرز الإنجـــازات فـــي هذه الشـــراكة 
التوقيـــع  بينهـــا  ومـــن  الاســـتراتيجية، 
التاريخي على الاتفاقية الشاملة للتكامل 
الأمنـــي والازدهـــار بيـــن مملكـــة البحرين 
C-( الأميركيـــة  المتحـــدة  والولايـــات 

SIPA( وهـــي اتفاقيـــة رائـــدة تهـــدف إلى 
الدفـــع بمســـتويات التعـــاون بيـــن البلدين 
الصديقيـــن نحـــو مزيـــد مـــن التكامل غير 
المســـبوق في المجال الأمني والعســـكري 
والتجـــارة  الحديثـــة  والتكنولوجيـــا 
والاستثمار، وتسهم في تقوية المنظومة 

الأمنية والاقتصادية للمنطقة.
كمـــا اســـتعرض تاريـــخ مملكـــة البحريـــن 
فـــي مجال الطاقة، مشـــيرًا إلى أن مملكة 
التحـــول  طليعـــة  فـــي  كانـــت  البحريـــن 
الإقليمي نحو الطاقة المتجددة، مبينا أن 
البحريـــن ســـعت دائمًا إلى تعزيـــز وتنويع 

النفـــط،  علـــى  المعتمـــد  غيـــر  الاقتصـــاد 
لضمان الاســـتقرار الاقتصادي على المدى 
المخاطـــر  تخفيـــف  أجـــل  مـــن  الطويـــل، 

المرتبطة بأسواق النفط المتقلبة.
 كمـــا تطرّق الشـــيخ عبدالله بن راشـــد آل 
خليفـــة إلـــى إعـــان ملـــك البـــاد المُعظم 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى 
آل خليفة، فـــي قمة المناخ )COP28( عن 
Blueprint Bah� ”خطة العمــ�ل الوطنيــ�ة“ 

rain”، لتحقيـــق الحيـــاد الكربوني بحلول 
العـــام 2060، ومواءمة تطلعـــات المملكة 
مـــع اتفاقيـــات المنـــاخ العالميـــة، وتأكيـــد 

التزام المملكة الثابت بالتنمية المستدامة، 
مشـــيرًا كذلك إلى إعـــان مملكة البحرين 
عـــن الاســـتراتيجية الوطنيـــة للطاقة في 
نهايـــة العام 2023، تماشـــيًا مـــع الأهداف 
المناخية الطموحة التي أعلنها ولي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، 
أثنـــاء قمة المناخ COP26، حيث تعهّدت 
المملكـــة بخفـــض الانبعاثـــات بنســـبة 30 
% بحلـــول العـــام 2035، وتحقيق الحياد 

الكربوني بحلول العام 2060.

أكدت وزارة الأشـــغال أن نســـبة الإنجاز بمشروع تطوير 
طرق بمجمع 633 في منطقة المعامير بمحافظة العاصمة 
بلغـــت 33 %، حيـــث يشـــمل التطويـــر 4 كيلومترات من 

مساحة الطرق.
وأضافت أن المشروع يهدف إلى تطوير شارع المعامير 
والطـــرق الداخليـــة المحيطـــة فـــي المنطقـــة، لتحســـين 
شـــبكة الطرق الداخلية ورفع مستوى السلامة المرورية، 

وتسهيل حركة التنقل للمواطنين والمقيمين.
وتابعت الوزارة أن المشروع يشتمل كذلك على التسوية 
الترابية لعدد من الطرق ووضع طبقات الدفان والرصف 
بالأســـفلت. كما يتضمن المشروع إنشاء شبكة لتصريف 
ميـــاه الأمطار، وحمايـــة الخدمات الأرضيـــة، إضافة إلى 
تركيب أعمدة إنارة جديدة، وتركيب العلامات المرورية 

وصباغـــة الخطـــوط الأرضيـــة لتعزيز مســـتوى الســـامة 
المطلوب لمستخدمي الطريق.

وتهيب وزارة الأشـــغال بالمواطنين والمقيمين وقاطني 

التحذيريـــة  بالإشـــارات  والتقيـــد  ،التعـــاون  المنطقـــة 
الإرشـــادية أثنـــاء فتـــرة تنفيـــذ المشـــروع، حفاظـــا على 

سلامتهم.

الجرائـــم  نيابـــة  رئيـــس  صرّحـــت 
الإلكترونيـــة بأن النيابـــة العامة تلقت 
بلاغًـــا من المركـــز الوطنـــي للتحريات 
عنـــه  أســـفرت  مـــا  مفـــاده  الماليـــة 
التحريات حيال قيام متهم باستغلال 
حســـابه فـــي أحـــد مواقـــع التواصـــل 
الاجتماعي في بيع الســـاعات الثمينة، 
ا لإتمام  ا وهميًّ مُؤسِسًا موقعًا إلكترونيًّ
عمليـــات الدفـــع الإلكترونـــي، وأثبتت 
التحريـــات وجـــود عمليات مشـــبوهة 
بنكيـــة أجنبيـــة  باســـتخدام بطاقـــات 

مسروقة.
وباشـــرت النيابـــة العامـــة تحقيقاتهـــا 

بـــأن  المتهـــم،  علـــى  القبـــض  فـــور 
استجوبته وواجهته بما قام ضده من 
أدلة، شـــمِلت اعتراضات شـــركة الدفع 
علـــى مجموعـــة مـــن عمليـــات الدفـــع 
المشـــبوهة عبـــر الموقـــع الإلكترونـــي 
النيابـــة  وأمـــرت  بالمتهـــم،  الخـــاص 
ـــا علـــى ذمة  بحبـــس المتهـــم احتياطيًّ
بمخاطبـــة  ثبـــت  حيـــث  التحقيـــق، 
شركات الدفع الإلكتروني قيام المتهم 
بإجـــراء المئـــات مـــن عمليـــات الدفـــع 
الاحتياليـــة باســـتخدام مـــا يقارب 50 
بطاقة بنكية أجنبية مســـروقة، وثبت 
بالتحقيقات التفصيلية شروع المتهم 

في الاستيلاء على مبالغ نقدية تصل 
إلى 132 ألف دينار، من حساب إحدى 

شركات الدفع الإلكتروني.
واستكمالاً للتحقيقات المجراة، قادت 
تحريـــات المركـــز الوطنـــي للتحريات 
الماليـــة إلى رصـــد الموقـــع الجغرافي 
لعمليات الدفع المشـــبوهة والتي ثبت 
إتمامها بمملكة البحرين، وباســـتعمال 
البريد الإلكتروني ورقم هاتف المتهم 
إتمامًـــا لتلـــك المعامـــات، ولجِماع ما 
تقـــدم أمـــرت النيابـــة العامـــة بإحالـــة 
المتهـــم محبوسًـــا للمحكمـــة الصغـــرى 
لنظـــر  الثالثـــة  بدائرتهـــا  الجنائيـــة 

الدعوى.
تؤكد رئيس نيابة الجرائم الإلكترونية 
فـــي  تتوانَـــى  لـــن  العامـــة  النيابـــة  أن 
التحقيق في إجراءات إتمام عمليات 
الدفـــع الإلكترونيـــة، التـــي تُحـــاط بها 
الشـــبهات الاحتياليـــة وتكـــون محـــاًّ 
للتجريم، إيمانًا منها بضرورة الحفاظ 
علـــى الأمـــان والثقة الـــازم توافرهما 
الدفـــع  بـــأدوات  الاســـتعانة  حـــال 
الإلكترونيـــة، والتي تعد أداة مُيســـرة 
للعمـــل التجاري وتعمل علـــى ازدهاره 

في ظل التطور الرقمي.

قـــال الباحـــث الفلكي محمـــد رضا آل 
عصفور إنـــه على الرغم مـــن الارتفاع 
فـــي  الحـــرارة  لدرجـــات  الملحـــوظ 
هـــذه الفتـــرة ووصولهـــا إلـــى منتصف 
أوقـــات  فـــي  خصوصـــا  الأربعينـــات، 
الظهيـــرة، إلا أن فصل الصيف لم يبدأ 
بعـــد، وتعـــد الأجـــواء الحاليـــة ضمـــن 
نطـــاق فصـــل الربيـــع، ومـــن المتوقـــع 
ارتفـــاع نســـبة الرطوبة خـــال الفترة 
المقبلة، التي تؤدي بدورها إلى ارتفاع 

في درجات الحرارة المحسوسة.
وبيـــن آل عصفـــور أن مملكة البحرين 
ستشـــهد دخول فصل الصيـــف فلكيا، 
أو مـــا يســـمى بــــ “الانقـــاب الصيفـــي” 
 20 يوافـــق  الـــذي  المقبـــل  الخميـــس 

يونيو 2024 في تمام الســـاعة 11:50 
المحلـــي،  التوقيـــت  بحســـب  مســـاء 
ويعـــد الصيـــف أطـــول فصول الســـنة 
فـــي النصف الشـــمالي للكـــرة الأرضية 
ويســـتمر لمـــدة 93 يومًـــا و15 ســـاعة 

و52 دقيقة.
وأوضح أن ذلك اليوم يعد ذروة فصل 
الصيـــف فلكيـــا فـــي النصف الشـــمالي 
للكـــرة الأرضيـــة، ويتميز بأطـــول نهار 
وأقصر ليل خلال العام، وتبدأ ساعات 
النهـــار بالتناقـــص تدريجيـــا، بينما في 
النصـــف الجنوبـــي يشـــهد هـــذا اليـــوم 
ذروة فصـــل الشـــتاء فلكيـــا، ويتميـــز 
بأقصـــر نهـــار وأطول ليل خـــال العام 
وتبدأ تناقص ساعات الليل تدريجيا، 
حيث ستشرق الشـــمس في أول أيام 
فصل الصيف في مملكة البحرين في 

تمام الساعة 04:45 صباحا من أقصى 
جهـــة من شـــمال الشـــرق، وتغرب في 
تمام الساعة 06:32 مساء في أقصى 
جهـــة مـــن شـــمال الغـــرب، وســـيكون 
الســـاعة  تمـــام  فـــي  النهـــار  منتصـــف 

11:39 صباحًـــا، مســـجلًًا بذلـــك أطول 
فترة نهار لمدة 13 ســـاعة و47 دقيقة 
وأقصـــر فتـــرة ليـــل لمدة 10 ســـاعات 

و13 دقيقة خلال العام.
وأشـــار آل عصفـــور إلـــى أن أول أيـــام 
فصـــل الصيـــف سيشـــهد أقصـــر ظـــل 
طوال العام، حيث ســـتكون الشـــمس 
فـــي أعلى نقطة لها في الســـماء وقت 
الظهيرة، وتكون أشعتها عمودية على 
المناطق الواقعة على مدار السرطان، 
ويميل القطب الشمالي للكرة الأرضية 
نحو الشـــمس، وبســـبب ميـــان محور 
الأرض 23.5 ْ تكـــون أشـــعة الشـــمس 
مائلة على المناطق الواقعة على مدار 
الجـــدي، لذلك يبدأ فصل الشـــتاء في 

النصف الجنوبي للكرة الأرضية.
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زار وزير شؤون الكهرباء والماء ياسر 
حميدان، محطة ســـد نـــوراك للطاقة 
بمحطـــة  المعروفـــة  الكهرومائيـــة 
وكان  أولجابايـــوف”،  “تورســـون 
فـــي اســـتقباله نائـــب رئيـــس مدينـــة 
نـــوراك شـــهرت عظيـــم زادة، ومديـــر 
محطـــة نـــوراك للطاقـــة الكهرومائية 

شايدينوف فضل الدين. 
 وجـــاءت هـــذه الزيارة علـــى هامش 
مشـــاركته في المؤتمر الدولي “الماء 
مـــن أجـــل التنمية المســـتدامة 2018 

- 2028” بجمهوريـــة طاجيكســـتان. 
واســـتمع الوزيـــر أثنـــاء الزيـــارة إلـــى 
محطـــة  عمـــل  عـــن  مفصـــل  شـــرح 
ســـد نـــوراك، حيـــث أشـــاد بالتقنيات 
لتوليـــد  المحطـــة  فـــي  المســـتخدمة 
الكهربـــاء، لافتـــا إلـــى تميـــز النموذج 
طاجيكســـتان  فـــي  المســـتخدم 
مـــن  القصـــوى  الاســـتفادة  لتحقيـــق 
الثـــروات الطبيعيـــة لزيـــادة الإنتـــاج 
الزراعي وتوســـيع القدرة التصنيعية 

بالبلاد.

الخارجيـــة  وزارة  وكيـــل  اســـتقبل 
عبـــدالله  الشـــيخ  السياســـية  للشـــؤون 
بمقـــر  أمـــس  خليفـــة،  آل  أحمـــد  بـــن 
الـــوزارة، قائد عمليـــة المهمـــة البحرية 
للاتحاد الأوروبي “أســـبيديس” النائب 
جريباريـــس،  فاســـيليوس  الأدميـــرال 
زيارتهـــم  بمناســـبة  المرافـــق  والوفـــد 

لمملكة البحرين.
وتـــم في اللقـــاء، بحث أوجـــه التعاون 

والتنسيق الثنائي المشترك بين مملكة 
البحريـــن والاتحـــاد الأوروبـــي وســـبل 
تطويره، بما يحقق المنافع المشـــتركة، 
وتأكيـــد أهميـــة تكثيـــف الجهـــود بيـــن 
الجانبين في كل ما من شأنه المحافظة 
علـــى أمن واســـتقرار المنطقة، وتأمين 
حرية الملاحة البحرية، هذا إلى جانب 
اســـتعراض عـــدد مـــن القضايـــا موضع 

الاهتمام المشترك.

صـــرّح رئيـــس نيابـــة الجرائـــم الماليـــة 
العامـــة  النيابـــة  بـــأن  الأمـــوال  وغســـل 
أمـــرت بحبـــس مالـــك فنـــدق ومخلص 
معامـــات يعمل بذات الفندق على ذمة 
التحقيق الذي تجريه فيما نسب إليهما 
مـــن الاســـتيلاء علـــى أمـــوال صنـــدوق 
إيهـــام  عبـــر  وذلـــك  “تمكيـــن”،  العمـــل 
الجهـــة بالتوظيف الوهمـــي وتزويرهما 

مستندات لتحقيق ذلك الغرض.
وأشـــار إلـــى أن نيابـــة الجرائـــم الماليـــة 
وغسل الأموال قد تلقت بلاغ صندوق 
العمـــل “تمكيـــن” ضـــد المتهميـــن، وهما 
مالـــك أحـــد الفنـــادق الكائنـــة بمنطقـــة 
المنامة والمســـؤول لديـــه عن تخليص 
عمـــل  عقـــود  لتقديمهمـــا  المعامـــات 
وهميـــة لعـــدد من العمـــال، وذلك بقصد 

الاســـتيلاء على مبالغ الدعـــم، التي بلغ 
مقدارها 45 ألف دينار بحريني. إذ ثبت 
لدى لجنـــة المخالفات بصنـــدوق العمل 
“تمكين” ومن أعمال الرقابة والزيارات 
الميدانية أن المنشـــأة المدعومة مغلقة 
ولـــم يلتحـــق بهـــا عمـــال، فيمـــا أكـــدت 
تحريات إدارة مكافحة جرائم الفســـاد 
بالإدارة العامة لمكافحة الفساد والأمن 
الاقتصادي والإلكتروني زعم المتهمين 
توظيـــف العمـــال، مـــن أجل الاســـتيلاء 
المخصصـــة  الصنـــدوق  أمـــوال  علـــى 

للدعم.
المتهميـــن  النيابـــة  واســـتجوبت 
قبلهمـــا،  الثابتـــة  بالأدلـــة  وواجهتهمـــا 
ـــا، ومازالت  وأمرت بحبســـهما احتياطيًّ

التحقيقات مستمرة.

اجتمعـــت المدير العام للتعـــاون الدولي 
فاطمـــة  الســـفير  الخارجيـــة  بـــوزارة 
الشـــراكات  إدارة  مديـــر  مـــع  الظاعـــن، 
الإفريقـــي  بالاتحـــاد  المـــوارد  وتعبئـــة 
هامـــش  علـــى  وذلـــك  لالانـــد،  ســـتيف 
رئاستها للدورة العشرين لاجتماع لجنة 
الإفريقيـــة،  العربيـــة  الشـــراكة  تنســـيق 
التـــي عقـــدت أعمالهـــا في مقـــر الاتحاد 
الإفريقـــي بالعاصمـــة الإثيوبيـــة أديـــس 

أبابا.
وأشاد ستيف لالاند بالجهود الملحوظة 
التـــي تبذلها مملكة البحرين في ســـبيل 
الارتقـــاء بالعلاقـــة الاســـتراتيجية التي 
تجمع الطرفين، مشيدًا في ذات الوقت 
بنجـــاح مملكـــة البحرين في اســـتضافة 

الثالثـــة  دورتهـــا  فـــي  العربيـــة  القمـــة 
والثلاثيـــن فـــي شـــهر مايـــو المنصـــرم، 
وبمضامين الكلمة الســـامية لملك البلاد 
المعظـــم صاحب الجلالة الملك حمد بن 
عيسى آل خليفة، رئيس الدورة الحالية 

للقمة العربية، في قمة البحرين.
وتم في الاجتماع، بحث أوجه التعاون 
الثنائـــي المشـــترك بين مملكـــة البحرين 
تعزيزهـــا  وســـبل  الإفريقـــي  والاتحـــاد 
عـــدة خدمـــة  مجـــالات  فـــي  وتنميتهـــا 

للمصالح والتطلعات المتبادلة.
حضـــر الاجتماع رئيس قطاع الشـــؤون 
العربيـــة والإفريقيـــة بـــوزارة الخارجية 

السفير أحمد الطريفي.

حميدان: محطة نوراك تحقق أقصى استفادة للثروات الطبيعية

تكثيف الجهود لتأمين حرية الملاحة البحرية

حبس مالك فندق ومخلص معاملات 
“تمكين” أمــــوال  عــلــى  اســتــولــيــا 

الارتقاء بالعلاقات الاستراتيجية بين مع الاتحاد الإفريقي

local@albiladpress.com

الجمعة 14 يونيو 2024 - 08 ذو الحجة 1445 - العدد 5722


