
البحرين تعيش نهضة تشريعية بفضل المشروع التنموي للملك المعظم... رئيس “التشريع”: 

صدور صدور 10101010 قوانين في ظل العهد الزاهر قوانين في ظل العهد الزاهر
المنامة - هيئة التشريع والرأي القانوني

المنامة - بنا

قـــال رئيـــس هيئـــة التشـــريع والـــرأي 
القانوني المستشـــار نـــواف حمزة، إنه 
بفضل المشروع التنموي الشامل لملك 
البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة الملك 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفة، عاشـــت 
تشـــريعية،  نهضـــة  البحريـــن  مملكـــة 
التشـــريعية  الأدوات  أن  موضحـــا 
هـــي التـــي أرســـت الأســـاس للنهضـــة 
التشـــريعية؛ لتواكـــب الدولة العصرية 
الحديثـــة التـــي بنيت علـــى مرتكزات 
أساســـية، كســـيادة القانون، والعدالة، 

ودولة المؤسسات والقانون.
وأضـــاف أن عـــدد التشـــريعات التـــي 
صـــدرت فـــي العهـــد الزاهر، بلـــغ حتى 
يومنا هـــذا 1010 قوانيـــن، منها: 647 
علـــى  تعديـــا  قانونـــا جديـــدا، و363 
قوانين قائمة، و2618 مرســـوما وأمرا 

ملكيا.
جـــاء ذلـــك على هامـــش النـــدوة التي 
نظمتها هيئة التشريع والرأي القانوني 
بعنوان “أهم ملامح تطور التشريعات 
المتعلقـــة بالقطاع القضائـــي والعدلي 
فـــي العهـــد الزاهـــر لحضـــرة صاحـــب 
الجلالـــة الملـــك المعظـــم”، تزامنًـــا مـــع 
الاحتفـــال بمناســـبة اليوبيـــل الفضـــي 
لتولي صاحـــب الجلالة الملك المعظم 

مقاليـــد الحكم، وشـــارك فيهـــا كل من 
نائب رئيس المجلـــس الأعلى للقضاء 
رئيـــس محكمـــة التمييز الشـــيخ خالد 
خليفـــة،  آل  عبـــدالله  بـــن  علـــي  بـــن 
والنائـــب العام علي البوعينين، ووزير 
العدل والشؤون الإسلامية والأوقاف 
هيئـــة  ورئيـــس  المعـــاودة،  نـــواف 
التشـــريع والـــرأي القانوني المستشـــار 

نواف حمزة.

تحـــت رعايـــة ولـــي العهد رئيـــس مجلس الـــوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل 
خليفـــة، تفضل رئيس مجلس أمناء وقف عيســـى 
بن ســـلمان التعليمي الخيـــري رئيس مجلس إدارة 
صندوق العمل ســـمو الشيخ عيســـى بن سلمان بن 
حمد آل خليفة، بحضور احتفال الذكرى الســـنوية 
الســـتين لتأسيس شـــركة البحرين لتصليح السفن 
والهندســـة )باسريك(، كما حضر الاحتفال عدد من 

كبار المسؤولين.
وبهـــذه المناســـبة، أكـــد ســـمو الشـــيخ عيســـى بـــن 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، أن مملكـــة البحريـــن 
تولي اهتمامًـــا كبيرًا بتطوير قطاع الصناعة، كونه 
أحـــد القطاعـــات الواعـــدة التي تســـخر مـــن أجلها 
جميـــع الجهود والإمكانات لمواصلة دعمه، والعمل 
علـــى فتـــح مجـــالات ونطاقات أوســـع للاســـتثمار 
فيـــه، إيمانا بـــدوره كشـــريك مهم في دعـــم جهود 
التنويـــع الاقتصـــادي، وتماشـــيًا مع رؤيـــة البحرين 

الاقتصادية 2030.

اهتمـام كبيـــر بتطويــر الصناعــةاهتمـام كبيـــر بتطويــر الصناعــة
فتح مجالات ونطاقات أوسع للاستثمار في القطاع... سمو الشيخ عيسى بن سلمان:

كشفت الهيئة العامة للإحصاء في المملكة العربية السعودية، عن نمو 
 9.5 المملكة  في  المباشر  الأجنبي  للاستثمار  التدفقات  صافي  قيمة 
مليار ريال، ما يعادل 953,621,217 دينارا بحرينيا، خلال الربع الأول 
من العام 2024، بارتفاع نسبته 5.6 % مقارنة بالربع المماثل من العام 

2023، إذ بلغت 9 مليارات ريال.
 وبلغت قيمة تدفقات الاســـتثمار الأجنبي المباشـــر الداخلة إلى اقتصاد 
الســـعودية نحو 17 مليار ريال في الربع الأول من العام 2024، بارتفاع 
نســـبته 0.6 % مقارنـــة بالربـــع الأول للعام 2023، إذ بلغـــت قيمتها نحو 

16.9 مليار ريال.

السعــوديــة: نمـــو صــافــي تـدفـقــات السعــوديــة: نمـــو صــافــي تـدفـقــات 
الاستثمار الأجنبي المباشر بنسبة الاستثمار الأجنبي المباشر بنسبة 5.65.6 % %
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“الزمالة الطبية” وتخصصات التمريض في أغسطس... مفيز:

التسجيل لـ “الطبيب المقيم” بمساريه اليومالتسجيل لـ “الطبيب المقيم” بمساريه اليوم
عقـــد صنـــدوق العمـــل “تمكيـــن” مؤتمـــرا 
أكبـــر  تفاصيـــل  عـــن  للإعـــان  صحافيـــا 
حزمـــة لدعـــم القطـــاع الصحـــي، إنفـــاذا 
لتوجيهـــات ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير 
بتنفيـــذ  خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان 
المبـــادرات المتعلقة بزيادة الإســـهام في 
ودعـــم  البحرينييـــن  الأطبـــاء  توظيـــف 
مســـتواهم المهنـــي، بعـــد تفضـــل رئيـــس 
مجلـــس أمناء وقف عيســـى بن ســـلمان 
التعليمـــي الخيـــري رئيـــس مجلس إدارة 
صندوق العمل ســـمو الشـــيخ عيســـى بن 
سلمان بن حمد آل خليفة، بإطلاق حزمة 
البرامج الأكبر مـــن نوعها، بهدف تطوير 
وتدريـــب أكثـــر مـــن 700 بحرينـــي مـــن 

الكوادر الوطنية في القطاع الصحي.
لصنـــدوق  التنفيـــذي  الرئيـــس  وأكـــدت 

العمـــل )تمكيـــن( مهـــا مفيـــز أنـــه ســـيتم 
مـــن  لمبادرتيـــن  التســـجيل  بـــاب  فتـــح 
أصـــل 5 مبـــادرات، ضمـــن حزمـــة الدعم 
الصحـــي،  القطـــاع  فـــي  للبحرينييـــن 
وهـــي برنامـــج الطبيب المقيم بمســـاريه 
اليـــوم )الاثنيـــن(، فـــي حين ســـيتم فتح 

بـــاب التســـجيل لبرامـــج الزمالـــة الطبية 
وتخصصـــات التمريـــض فـــي أغســـطس 
المقبل، وســـيتم إدراج الفـــرص المتاحة 
خطـــة  ضمـــن  التمريـــض  لبكالوريـــوس 
البعثات والمنح، التي ستعلن عنها وزارة 

التربية والتعليم.

المنامة - بنا

دبلــوم  الســلمي،  للتعايــش  العالمــي  حمــد  الملــك  مركــز  أطلــق 
الدراســات العليا المشــترك بشــأن التعايش الســلمي، بالتعاون مع 
جامعــة الســام التابعــة للأمم المتحدة، ومؤسســة جويــا للتعليم 

العالي بمالطا.

وسيقبل برنامج الدبلوم 50 طالبًا 
مـــن مملكـــة البحريـــن ومختلـــف 
أنحـــاء العالـــم، وسيشـــتمل علـــى 
تقنيـــة  عبـــر  مقدمـــة  حصـــص 

إلـــى  إضافـــة  المرئـــي،  الاتصـــال 
حصـــص حضورية فـــي البحرين، 
للتعرف علـــى نموذج المملكة في 

التعايش السلمي. 

قبول قبول 5050 طالبا بدبلوم التعايش طالبا بدبلوم التعايش
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سمو الشيخ عيسى بن سلمان يحضر احتفال الذكرى السنوية الستين لتأسيس شركة “باسريك” 
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July 01 – Aug 03, 2024
1 يوليو – 3 أغسطس 2024

مركز البحرين العالمي للمعارض
Exhibition World Bahrain

أوروبا الشرقية تستحوذ على أولوية السائح البحريني بالصيفأوروبا الشرقية تستحوذ على أولوية السائح البحريني بالصيف
بمتوسط 400 دينار لـ 8 أيام

رصـــدت “البـــاد” إقبـــالا كبيـــرا من 
قبل المواطنين، على قضاء إجازة 
الصيف في دول أوروبا الشـــرقية، 
في الوقت الذي ما يزال فيه قطاع 
الســـياحة والسفر، يشـــهد انتعاشا 
متصاعدا، بعـــد الضربة التي ألمت 

به بسبب جائحة كورونا.
الســـفر  وجهـــات  أكثـــر  وتركـــزت   
إلـــى  البحرينييـــن،  للمواطنيـــن 

وكازخســـتان،  تركيـــا،  مـــن  كل 
وأذربيجان، والبوسنة، وجورجيا، 
وكلهـــا دول تتصف بالجو اللطيف، 
الخلابـــة،  والمناظـــر  والخضـــرة، 
ورخـــص المعيشـــة قياسًـــا بالدول 
شـــرق  دول  وبعـــض  الأوروبيـــة، 

آسيا.
وتفاوتـــت أســـعار الســـفر، شـــاملة 
تذاكـــر الســـفر، والإقامـــة مع وجبة 
الإفطـــار، والمواصـــات مـــن وإلى 

الفنـــدق، والجولات الأساســـية مع 
المرشد الســـياحي، بكلفة بمتناول 
اليد، للأسر ذات الدخل المتوسط، 

وفوق المتوسط.
 فإلـــى كازخســـتان، بلـــغ متوســـط 
كلفـــة الفـــرد البالغ لمدة أســـبوعين 
400 دينار، وإلى البوسنة ولمدة 8 
أيام بكلفة 470 دينارًا، وإلى تركيا 
)مدينـــة طرابزون( ولمدة أســـبوع 
تركيـــا  وإلـــى  دينـــار،   300 بكلفـــة 

)ازميت( ولمـــدة 9 أيام بكلفة 370 
دينـــارًا، وإلـــى طرابـــزون التركيـــة، 
وجورجيـــا، وريـــزا ولمـــدة 12 يوم 

بكلفة 420 دينارًا تقريبًا.
الإضافيـــة  الوجهـــات  وشـــملت   
بمتنـــاول  وبأســـعار  للبحرينييـــن، 
سوتشـــي(  )مدينـــة  روســـيا  اليـــد، 
لمـــدة 8 أيـــام وبكلفـــة 400 دينـــار، 
وأذربيجان لمدة 7 أيام بكلفة 360 

)٠٦(دينارًا. 

إبراهيم النهام

عمر الكعابنة وحذيفة إبراهيم  |  تصوير: خليل إبراهيم

حسن عدوان وزهير الغزال

ــة الـــبـــحـــريـــن  ــ ــرك أعـــلـــنـــت شــ
تأجيل  عن  الدقيق  لمطاحن 
المتعلقة  قـــراراتـــهـــا  تــطــبــيــق 
بــأســعــار مــنــتــجــاتــهــا لـــمـــدة 3 
أشــهــر، لإتــاحــة الــمــجــال أمــام 
ــركـــات الأغـــذيـــة  أصـــحـــاب شـ
التصنيع  وقـــطـــاع  الــرئــيــســة 
الأغــذيــة،  وخــدمــات  الغذائي 
ــادر الإمـــــــداد  ــ ــصـ ــ لـــتـــنـــويـــع مـ
ــتــوريــد لــخــطــوط الإنــتــاج  وال
التابعة لهم، مؤكدة الشركة أن 
المدعومة  المنتجات  أســعــار 
تتغير،  لن  للرقابة  الخاضعة 
ــنـــهـــا مـــنـــتـــجـــات الــدقــيــق  ومـ
لخبز  المستخدمة  الرئيسة 
المخابز التقليدية والمنتجات 

المدعومة الأخرى.
جـــــــــاء ذلـــــــــك بــــــنــــــاء عـــلـــى 
الــتــوافــقــات الــتــي جـــرت في 
الاجـــتـــمـــاع الـــمـــشـــتـــرك بــيــن 

وممثلي  التشريعية  السلطة 
الشركة،  وممثلي  الحكومة 
الـــذي عُــقــد بــشــأن الـــقـــرارات 
منتجات  بــأســعــار  المتعلقة 
شـــركـــة الــبــحــريــن لــمــطــاحــن 
ــيــــق، بـــحـــضـــور رئــيــس  ــــدقــ ال
مجلس النواب أحمد المسلم، 
ــشـــورى  ــيــــس مــجــلــس الـ ــ ورئ
شؤون  ووزيــر  الصالح،  علي 
ــنــواب  وال الــشــورى  مجلسي 
ــيــن، ووزيــــر  ــن ــبــوعــي ــانـــم ال غـ
ــمــــواصــــات والاتــــصــــالات  ــ ال
ــر  ــ ــوزي ــ مـــحـــمـــد الـــكـــعـــبـــي، ال
ــســــؤول أمــــــام الــســلــطــة  ــمــ ــ ال
عن  بمجلسيها  الــتــشــريــعــيــة 
شــركــة مــمــتــلــكــات الــقــابــضــة، 
إدارة شركة  ورئيس مجلس 
الــبــحــريــن لــمــطــاحــن الــدقــيــق 
بـــاســـم الـــســـاعـــي وعـــــدد من 

ممثلي الشركة.

“المطاحن” تؤجل تطبيق قراراتها “المطاحن” تؤجل تطبيق قراراتها 
المتعلقة بأسعار منتجاتها المتعلقة بأسعار منتجاتها 33 أشهر  أشهر 

جانب من المؤتمر الصحافي 

عيسى بن سلمان: مواصلة تشجيع الأفكار القائمة على الإبداع والابتكارعيسى بن سلمان: مواصلة تشجيع الأفكار القائمة على الإبداع والابتكار



شـــارك ســـفير مملكـــة البحريـــن لـــدى 
الولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة عضو 
الدوليـــة  المنظمـــة  إدارة  مجلـــس 
 )D.A.R.E( لمكافحة العنف والإدمان
الشـــيخ عبدالله بن راشـــد آل خليفة، 

في اجتماع مجلس إدارة المنظمة.
وأكـــد فـــي الاجتمـــاع اهتمـــام وزيـــر 
الداخليـــة الفريق أول الشـــيخ راشـــد 
بن عبدالله آل خليفـــة، بنقل التجربة 
مجـــال  فـــي  الناجحـــة  البحرينيـــة 
عبـــر  والإدمـــان،  العنـــف  مكافحـــة 
برنامـــج مكافحـــة العنـــف والإدمـــان 
“معًـــا”، والبرامـــج المنبثقـــة منه على 
المستوى الدولي، معربًا عن استعداد 
مملكة البحرين التام لدعم الدول في 
إعداد وتطبيق هذا البرنامج، مشـــيرًا 
إلـــى فاعليـــة مناهـــج برنامـــج “معًـــا” 
فـــي تحصيـــن النـــشء والشـــباب من 
التحديـــات والمخاطر الســـلبية وفق 
أفضل الممارســـات العالمية والنتائج 

المثبتة للدراسات الميدانية.
راشـــد  بـــن  عبـــدالله  الشـــيخ  وأشـــاد 
لوكيـــل  البـــارز  بالـــدور  خليفـــة  آل 
الجنســـية  لشـــؤون  الداخليـــة  وزارة 
والجـــوازات والإقامـــة رئيـــس لجنـــة 

مكافحة العنف والإدمان رئيس لجنة 
“معًا” الشـــيخ هشـــام بـــن عبدالرحمن 
المبـــادرات  تنفيـــذ  فـــي  خليفـــة،  آل 
والبرامـــج التـــي تســـهم فـــي حمايـــة 
الأمنـــي  الوعـــي  وتعزيـــز  الأجيـــال 

والمسؤولية المجتمعية.
واســـتعرض فـــي الاجتمـــاع، الســـبل 
مملكـــة  توفرهـــا  التـــي  والإمكانـــات 
“معًـــا”  برنامـــج  لتنفيـــذ  البحريـــن 
وتحقيق مخرجاتـــه المرجوة، مؤكدًا 
الاحتياجـــات  لتقديـــم  الاســـتعداد 
تطلعـــات  مـــع  ومواءمتهـــا  اللازمـــة 
الجهـــات المختصة فـــي مجال وقاية 
النشء والشباب، إضافة إلى جهوزية 
المواد والبرمجيات التي أعدها فريق 

متخصص في هذا المجال. 
الاحتياجـــات  اســـتعراض  تـــم  كمـــا 
المتنقـــل  “معًـــا”  لمعـــرض  التقنيـــة 
والـــذي  منـــه،  المصغـــر  والنمـــوذج 
يتضمن قســـم المعـــرض الافتراضي، 
وقســـم نظـــارات العالـــم الافتراضي، 
التوعويـــة،  الكرتـــون  أفـــام  وقســـم 
وقســـم الألعـــاب الإلكترونية، وقســـم 

نظارة المحاكاة.
مـــن جانبهـــم، أشـــاد أعضـــاء مجلس 
إدارة المنظمة الدولية لمكافحة العنف 
الداخليـــة  وزارة  بجهـــود  والإدمـــان 
بمملكـــة البحريـــن والنجاحـــات التـــي 
حققها برنامـــج “معًا”، والتـــي تُوّجت 
وجوائـــز  شـــهادات  علـــى  بحصولـــه 

أهميـــة  مؤكديـــن  مرموقـــة،  عالميـــة 
مخرجـــات منهـــج “التعايش الســـلمي 
ومكافحـــة التطرف” وأهمية تطويره 
بشكل مستمر والوصول إلى المرحلة 

الثالثة من الخطة التنفيذية. 
كمـــا دعـــوا إلـــى تعزيـــز التعـــاون بين 
مملكـــة البحريـــن متمثلـــة فـــي وزارة 
الداخلية والمنظمة عبر إجراء أوراق 
لإنشـــاء  والســـعي  مشـــتركة  بحثيـــة 
مناهـــج جديـــدة تســـهم فـــي تعزيـــز 
أساليب التعليم ونشر ثقافة التوعية 

الاجتماعية والأمن الفكري.
الدوليـــة  المنظمـــة  أن  إلـــى  يشـــار 
 )D.A.R.E( لمكافحة العنف والإدمان
قـــد اختـــارت ســـفير مملكـــة البحرين 
لـــدى الولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة 
الشـــيخ عبدالله بن راشـــد آل خليفة، 
كأول عضو بمجلس إدارتها من خارج 
الولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة منـــذ 
نشـــأتها بالعام 1983م وذلـــك تقديرًا 
لـــدوره البـــارز فـــي تأســـيس برنامـــج 
“معًـــا” لمكافحة العنـــف والإدمان في 

مملكة البحرين. 

اســـتقبل القائـــد العـــام لقـــوة دفـــاع 
البحرين المشير الركن الشيخ خليفة 
بـــن أحمـــد آل خليفـــة، صبـــاح أمس، 
ســـفير الولايات المتحـــدة الأميركية 
البحريـــن  مملكـــة  لـــدى  الصديقـــة 
المرافـــق،  والوفـــد  بونـــدي  ســـتيفن 
بحضور وزير شـــؤون الدفاع الفريق 

الركن عبدالله النعيمي.
وأثنـــاء اللقـــاء، رحـــب القائـــد العـــام 
بســـفير  البحريـــن  دفـــاع  لقـــوة 
الولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة لدى 
المرافـــق، مشـــيدًا  المملكـــة والوفـــد 
القائمـــة  الصداقـــة  علاقـــات  بعمـــق 
والولايـــات  البحريـــن  مملكـــة  بيـــن 
المتحـــدة الأميركيـــة، والتـــي تشـــهد 
فـــي  تطـــورًا وتقدمًـــا  الـــدوام  علـــى 

مـــا  خصوصـــا  المجـــالات،  مختلـــف 
يتعلق بالتنسيق العسكري والتعاون 

الدفاعي.
حضـــر اللقـــاء عـــدد من كبـــار ضباط 

قـــوة دفـــاع البحرين، كمـــا حضر من 
القـــوات  قائـــد  الأميركـــي  الجانـــب 
البحرية بالقيادة المركزية الأميركية 
الفريـــق  الخامـــس  الأســـطول  قائـــد 

بحـــري جـــورج وايكـــوف، والملحـــق 
العســـكري بسفارة الولايات المتحدة 
البحريـــن  مملكـــة  لـــدى  الأميركيـــة 

العقيد كريستوفر فلويد.

اســـتقبل القائـــد العام 
لقـــوة دفـــاع البحرين 
المشـــير الركن الشيخ 
خليفـــة بن أحمـــد آل 
خليفـــة، صباح أمس، 
ســـمو المقـــدم الركـــن 
الشيخ عيسى  بحري 
بن سلمان بن حمد آل 

خليفة.
أشـــاد  اللقاء،  وأثنـــاء 
لقـــوة  العـــام  القائـــد 
دفاع البحرين بجهود 
ســـمو المقـــدم الركـــن 
الشيخ عيسى  بحري 
بـــن ســـلمان بـــن حمد 
آل خليفـــة لكل ما من 
شـــأنه رفعـــة وتقـــدم 

قوة دفاع البحرين. 

المنامة - بنا

المنامة - بنا

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - بنا

بعـــث ملـــك البـــاد المعظـــم 
صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة، وولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة، برقيتـــي تهنئة إلى 
الحاكمـــة العامة لكندا ماري 
ذكـــرى  بمناســـبة  ســـايمون، 

اليوم الوطني لبلادها.
الملـــك  جلالـــة  وأعـــرب 

المعظـــم فـــي برقيتـــه عـــن 
أطيب تهانيـــه وتمنياته لها 
موفـــور الصحة والســـعادة، 
الصديـــق  كنـــدا  ولشـــعب 
تحقيـــق مزيـــد مـــن التقدم 

والازدهار. 
كمـــا بعـــث صاحـــب الســـمو 
الملكـــي ولـــي العهـــد رئيس 
مجلس الوزراء برقية تهنئة 
مماثلـــة إلـــى رئيـــس وزراء 

كندا جاستين ترودو. 

المعظم  الــبــاد  مــلــك  بــعــث 
ــاحـــب الـــجـــالـــة الــمــلــك  صـ
حمد بن عيسى آل خليفة، 
ــى رئــيــس  بــرقــيــة تــهــنــئــة إلـ
ــة بــــورونـــــــــدي  ــ ــوري ــهــ ــمــ جــ
نداييشيمبي،  إيفاريست 

استقلال  ذكـــرى  بمناسبة 
بلاده.

وأعرب جلالته في البرقية 
عن أطيب تهانيه وتمنياته 
له موفور الصحة والسعادة 

بهذه المناسبة الوطنية. 

الـــتـــقـــى رئـــيـــس الـــجـــمـــارك 
ــد بــــن حــمــد  ــمــ ــخ أحــ ــيـ ــشـ الـ
الــعــام  ــمــديــر  ال آل خــلــيــفــة، 
ــة  ــوريـ ــهـ ــمـ ــجـ لــــلــــجــــمــــارك بـ
تان،  هوي  هانق  سنغافورة 
عــلــى هـــامـــش اجــتــمــاعــات 
مــجــلــس مــنــظــمــة الــجــمــارك 
ــعــاصــمــة  الـــعـــالـــمـــيـــة فــــي ال

البلجيكية بروكسل.
رئيس  أشــاد  اللقاء،  وأثناء 

التي  بــالــعــاقــات  الــجــمــارك 
الصديقين  الــبــلــديــن  تــربــط 
ومــــــســــــتــــــوى الـــــتـــــعـــــاون 
الخبرات  وتبادل  والتنسيق 
في المجال الجمركي، إذ تم 
بحث عدد من الموضوعات 
الــمــشــتــرك  الاهـــتـــمـــام  ذات 
وســـبـــل تـــعـــزيـــز الــتــنــســيــق 
المستمر بما يخدم المصالح 

المشتركة. 

تفقـــد مديـــر أركان الحـــرس 
الركـــن  الفريـــق  الوطنـــي 
الشـــيخ عبدالعزيز بن سعود 
آل خليفـــة إحـــدى الوحدات 
البحرية في القاطع الشمالي 

لمملكة البحرين.
جهوزيـــة  علـــى  واطلـــع 
الوحـــدة وقيادتها وأفرادها، 
إيجـــاز  إلـــى  اســـتمع  كمـــا 
التدريبيـــة  خططهـــا  عـــن 
جانـــب  إلـــى  والعملياتيـــة، 
إنجازها للأهداف التطويرية 
المحددة لهـــا، ضمن الخطط 
الخمســـية  الاســـتراتيجية 

للحرس الوطني.
وأكـــد مديـــر أركان الحـــرس 
الصـــرح  هـــذا  أن  الوطنـــي 
وبتوجيهـــات  العســـكري 
الوطنـــي  الحـــرس  رئيـــس 

ســـمو  ركـــن  أول  الفريـــق 
الشـــيخ محمـــد بـــن عيســـى 
تطـــورًا  يحقـــق  خليفـــة،  آل 
ملحوظًـــا ونقلـــةً نوعيةً في 
والعسكرية  البشرية  قدراته 
البـــرّي  المســـتويين  علـــى 
تعزيـــزًا  وذلـــك  والبحـــري، 
لدوره كمحور أســـاس ضمن 
والأمـــن  الدفـــاع  منظومـــة 

الوطني لمملكة البحرين.
وأشـــار إلـــى حـــرص رئاســـة 
علـــى  الوطنـــي،  الحـــرس 
مســـتويات  أعلـــى  تحقيـــق 
مختلـــف  فـــي  الجهوزيـــة 
المنضوية تحت  القطاعـــات 
مظلـــة الحـــرس، لتكون على 
تأديـــة  فـــي  الكفـــاءة  أتـــم 
مختلـــف  فـــي  واجباتهـــا 

الميادين الوطنية.

البحرين تهنئ كندا بعيدها الوطني

الملك المعظم يهنئ رئيس بوروندي بذكرى الاستقلال

تعزيز التنسيق الجمركي مع بلجيكا

خطة خمسية لتطوير الوحدات البحرية للحرس الوطني 

سمو ولي العهد رئيس الوزراء ملك البلاد المعظم

مؤكدا عمق العلاقات بين البلدين

عبدالله بن راشد: البرنامج حصن الشباب من التحديات والمخاطر السلبية

البحرين تهنئ الصومال بذكرى الاستقلال

المشير يشيد بجهود عيسى بن سلمان

المشير يشيد بالتعاون العسكري مع أميركا

البحرين تعرض نقل تجربة “معًا” إلى دول العالم

بعـــث ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفة، وولـــي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، برقيتـــي تهنئة إلى 
رئيس جمهورية الصومال الفيدرالية الشـــقيقة 
حســـن شـــيخ محمود، بمناســـبة ذكرى استقلال 

بلاده.
وأعـــرب جلالـــة الملـــك المعظم فـــي برقيته عن 
أطيـــب تهانيـــه وتمنياتـــه لـــه موفـــور الصحـــة 
الصومـــال  جمهوريـــة  ولشـــعب  والســـعادة، 
الفيدراليـــة الشـــقيق تحقيـــق مزيـــد مـــن الأمن 

والأمان والاستقرار. 

المنامة - بنا

الرفاع - قوة الدفاع

الرفاع - قوة الدفاع

المنامة - وزارة الخارجية
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استقبل مستشار صاحب السمو الملكي 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، ســـمو 
الشيخ علي بن خليفة آل خليفة، بمكتبه 
صبـــاح أمس، رئيس مجلـــس إدارة بنك 
البحريـــن الوطني هالة يتيـــم، والرئيس 
الاســـتراتيجية  للحســـابات  التنفيـــذي 

عبدالعزيز الأحمد.
وأثناء اللقاء، نوّه ســـمو الشيخ علي بن 
خليفة بالمســـيرة المهنيـــة الحافلة لهالة 
يتيم، التي أهلتها لشـــغل هـــذا المنصب 
عن استحقاق وجدارة، بما يبرهن قدرة 
المـــرأة البحرينية علـــى العطاء والتميز، 
منوهًـــا ســـموه بالجهـــود المتميـــزة التي 
يبذلهـــا القطـــاع المصرفـــي فـــي تعزيـــز 

والاجتماعيـــة  الاقتصاديـــة  التنميـــة 
بالنشـــاط  مشـــيدًا  البحريـــن،  لمملكـــة 
الملحوظ لبنك البحرين الوطني، ودوره 
الريادي في القطاع المصرفي بالمملكة.

وأشـــار ســـموه إلـــى أنّ مملكـــة البحرين 
تمتـــاز بالعراقـــة والتميز فـــي الخدمات 
القطـــاع  يضطلـــع  حيـــث  المصرفيـــة، 
المصرفـــي بـــدور ريـــادي فـــي الاقتصاد 
الوطنـــي، بمـــا يرفـــد المســـيرة التنموية 
الشـــاملة التي تشـــهدها المملكـــة بقيادة 
ملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالـــة 
خليفـــة،  آل  عيســـى  بـــن  حمـــد  الملـــك 
وبمؤازرة مـــن ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 

سلمان بن حمد آل خليفة.

المنامة - بنا

المـــرأة البحــريـنيـــة قـــادرة علــى الـعـطــاء والتميــز
المملكة تمتاز بالعراقة والتميز في الخدمات المصرفية... سمو الشيخ علي بن خليفة:

يبـــدأ اليـــوم )الاثنيـــن( ســـريان تطبيـــق 
القرار رقم )3( لســـنة 2013 بشـــأن حظر 
العمـــل وقت الظهيـــرة، إذ يمنع تشـــغيل 
العمال تحت أشـــعة الشـــمس المباشـــرة 
بيـــن  مـــا  المكشـــوفة  الأماكـــن  وفـــي 
الســـاعة 12 ظهـــرا و4 عصرا فـــي يوليو 

وأغسطس.
وتطبـــق مملكـــة البحريـــن القـــرار بهدف 
الأمـــراض  مـــن  العمـــال  حمايـــة  تعزيـــز 
والإصابـــات المهنيـــة فـــي هـــذه الفتـــرة، 
التي تشهد ارتفاعا في درجات الحرارة 

وزيادة في نسب الرطوبة.
وبهـــذا الصـــدد، دعـــا وزير العمـــل جميل 
للاســـتمرار  العمـــل  أصحـــاب  حميـــدان، 
فـــي التزامهـــم الســـنوي بتطبيـــق القرار، 

حفاظـــا علـــى ســـامة وصحـــة العمـــال 
واتخاذ الإجراءات التنظيمية كافة، بما 
في ذلـــك الاســـتفادة من إعـــادة جدولة 
ســـاعات العمـــل بمـــا لا يؤثـــر على ســـير 
إنجـــاز أعمالهـــم، لافتـــا إلـــى مـــا يحملـــه 

القرار من أبعاد إنسانية واقتصادية.
مبـــادئ  تطبيـــق  أهميـــة  أكـــد  كمـــا 
واشـــتراطات الســـامة المهنيـــة تعزيـــزا 
لبيئـــة العمـــل المنتجـــة الآمنـــة والخالية 
أن  موضحـــا  المهنيـــة،  الحـــوادث  مـــن 
فـــرق التفتيش التابعة للوزارة ستباشـــر 
زيـــارات مواقع العمل التي تنطبق عليها 

شروط حظر العمل وقت الظهيرة. 
اســـتكملت  العمـــل  وزارة  أن  يذكـــر 
استعداداتها كافة للإشراف على تطبيق 
القـــرار عبـــر إقامـــة العديـــد مـــن الورش 
التثقيفيـــة وتعميـــم المـــواد الإرشـــادية 
للعمال بشـــأن مخاطر الإجهـــاد الحراري 
والتعرض لأشعة الشمس وقت الظهيرة 

بمختلف اللغات.

فرق التفتيش تباشر الزيارات لتطبيق مبادئ واشتراطات السلامة

بدء سريان تطبيق قرار حظر العمل بالظهيرة اليوم

وزير العمل

أكدت المدير العام لمعهد الإدارة العامة الشيخة رنا بنت عيسى 
بـــن دعيج آل خليفة، أن اســـتمرارية المعهد فـــي توحيد الجهود 
مع الشراكات المحلية والدولية ترمي إلى تعزيز مهارات الكوادر 
الوطنية وخبراتها في شـــتى المجالات، مشـــيرة إلى أن مواصلة 
العمل على طرح المبادرات والبرامج النوعية يســـهم في تمكين 
الشـــباب البحرينـــي وتهيئـــة الظـــروف أمامهم والتـــي تتيح لهم 

المشاركة بفاعلية في المسيرة التنموية الشاملة.
جـــاء ذلك في لقائها منتســـبي برنامج إعداد الكـــوادر البحرينية 
للمشـــاركات الخارجيـــة، بحضـــور ســـفير جمهوريـــة كوريـــا لـــدى 
مملكة البحرين هونسانغ كو، وسفير مملكة البحرين المعين لدى 
جمهورية كوريا ســـعود النصف، الذي يهدف إلى إعداد الشـــباب 
عبـــر مجموعـــة مـــن الوحـــدات التدريبيـــة التفاعليـــة التـــي تركز 
علـــى تعزيز القيم الوطنية والهويـــة البحرينية، وتطوير مهارات 
والتواصـــل في المحافل والمهام الرســـمية، مع مراعاة العلاقات 

الدولية بين مملكة البحرين والجهة المستضيفة.

وقالت الشيخة رنا بنت عيسى بن دعيج آل خليفة إن البرنامج 
اســـتهدف المشـــاركين المنظميـــن فـــي برنامج التدريـــب العملي 
العالمـــي في جمهورية كوريا، مشـــيرة إلـــى أن المعهد وبالتعاون 
مع الســـفارة الكورية ســـيمكن المشـــاركين من اكتساب المعارف 
والخبـــرات والمهـــارات اللازمـــة فـــي ســـوق العمـــل، بمـــا يعـــزّز 

ا. ا ودوليًّ تنافسيتهم محليًّ
مـــن جانبه، أشـــاد ســـفير جمهورية كوريـــا لدى مملكـــة البحرين، 
بمســـتوى علاقـــات الصداقـــة التـــي تجمـــع البلدين، وما يشـــهده 

التعاون الثنائي من تطور ونمو مستمر في الميادين كافة.

مراعاة العلاقات الدولية بين المملكة والجهة التدريبية المستضيفة... مدير “الإدارة العامة”:

مبادرات لإشراك الشباب في المسيرة التنموية الشاملة
المنامة - معهد الإدارة العامّةمدينة عيسى - وزارة العمل
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أكـــد رئيـــس مجلس أمناء وقف عيســـى 
بـــن ســـلمان التعليمـــي الخيـــري رئيـــس 
ســـمو  العمـــل  صنـــدوق  إدارة  مجلـــس 
الشـــيخ عيســـى بن ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة، أهمية مواصلة تشـــجيع الأفكار 
الخلاقـــة القائمة على الإبـــداع والابتكار 
وتوظيـــف التكنولوجيـــا، بما يســـهم في 
تحقيق متطلبات ســـوق العمـــل، وتعزيز 
رئيـــس  كمحـــرك  الخـــاص  القطـــاع  دور 
للنمـــو، وفق أهـــداف المســـيرة التنموية 
الشـــاملة، بقيـــادة ملـــك البـــاد المعظـــم 
صاحـــب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، ومتابعـــة ولـــي العهـــد رئيس 
مجلس الـــوزراء صاحب الســـمو الملكي 
خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر 
مشـــيرا إلى الاســـتمرار في طرح وتنفيذ 
مختلف البرامج، التي تسهم في تطوير 
قطـــاع ريـــادة الأعمـــال وتوفيـــر البيئـــة 
الداعمـــة للأفـــكار الإبداعيـــة، وتحويلهـــا 
إلى مشـــروعات ترفـــد النمو الاقتصادي، 

وتخلق مزيدا من الفـــرص الواعدة أمام 
المواطنين.

جـــاء ذلـــك لـــدى حضـــور ســـموه أمـــس، 
النهائيـــة  للمراحـــل  المتأهلـــة  العـــروض 
من النســـخة التاســـعة من برنامج الرواد 
الـــذي ســـيحصل  “مشـــروعي”،  الشـــباب 
الفائـــزون فـــي المراحـــل اللاحقـــة منـــه 
على منـــح ماليـــة لتمويل مشـــروعاتهم، 
اعتـــزازه  عـــن  ســـموه  أعـــرب  حيـــث 
بالأفكار والمشروعات المبتكرة التي تم 
تقديمهـــا، والتـــي تتواكب مـــع متطلبات 
التنمية وتعزز من مســـتويات الإنتاجية 
للمتأهليـــن  ســـموه  متمنيـــا  والكفـــاءة، 
التوفيـــق والنجاح في المراحـــل المقبلة 
الأهـــداف  يحقـــق  بمـــا  البرنامـــج،  مـــن 

المنشودة.
أبنـــاء  يوليـــه  مـــا  إلـــى  ســـموه  وأشـــار 
البحريـــن من حرص واهتمـــام بتوظيف 
ريـــادة  فـــي  والتكنولوجيـــا  الإبـــداع 
الأعمـــال، لتطويـــر مختلف المشـــروعات 

ورفع مســـتوى كفاءة وجودة الخدمات 
وتحســـين الإنتاجية بطـــرق أكثر فعالية 
واســـتدامة، بما يفتح آفاقا أوســـع للنمو، 
إذ يعـــد ذلـــك عنصـــرا أساســـيا لتحقيـــق 

التميز والنجاح.
ويعد برنامج الرواد الشباب “مشروعي” 
أحـــد برامـــج صنـــدوق العمـــل “تمكيـــن” 
الرئيســـة الموجهـــة للشـــباب البحرينـــي 
18 و35  بيـــن  أعمارهـــم  تتـــراوح  ممـــن 
عامًا ولديهـــم أفكار لمشـــروعات ريادية 
أو يمتلكـــون مؤسســـات ناشـــئة، حيـــث 
يعمـــل البرنامـــج علـــى تقديـــم التدريب 
والدعـــم الاستشـــاري عبر مراحـــل عدة، 
تتضمـــن معســـكرات تدريبيـــة، وتوجيها 
مـــن قبل خبـــراء ومختصيـــن في مجال 
ريـــادة الأعمال، إضافة إلى تقديم المنح 
الماليـــة للمشـــروعات المتأهلـــة للمرحلة 
النهائيـــة، بمـــا يعـــزز مـــن فرصهـــم فـــي 

النجاح بالمراحل الأولية للمشروع.
ومنذ إطلاقه في نسخته الأولى وحتى 

اليوم، اســـتطاع البرنامج المساهمة في 
تطويـــر أعمـــال العديد من المشـــروعات 
التجاريـــة الناجحـــة، وإكســـاب أصحابها 
الخبرة اللازمة، التي تمكنهم من توسيع 
أعمالهـــم فـــي مختلـــف القطاعـــات، بمـــا 
يتناســـب مع توجهات الســـوق، كالقطاع 

الصحي والإبداعي والتقني. 
ويأتـــي البرنامـــج ضمن جهـــود “تمكين” 
فـــي تنميـــة القطـــاع الخـــاص، عبـــر دعم 
المؤسســـات ورفـــع الإنتاجيـــة وتوظيف 
التكنولوجيـــا، ما يســـهم فـــي تعزيز الأثر 
ضمـــن  المســـتدام،  والنمـــو  الاقتصـــادي 
الأولويـــات الإســـتراتيجية للعـــام 2024، 
إلى جانب رفع معدل إدماج البحرينيين 
في ســـوق العمل، عبر خلق فرص نوعية 
الجـــدد،  للداخليـــن  لاســـيما  للتوظيـــف، 
بالإضافة إلى التوســـع فـــي دعم التطور 
فـــي  العامليـــن  للبحرينييـــن  الوظيفـــي 

القطاع الخاص.

تحـــت رعايـــة ولـــي العهد رئيـــس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، تفضل رئيس 
مجلـــس أمنـــاء وقـــف عيســـى بن ســـلمان 
التعليمـــي الخيـــري رئيـــس مجلـــس إدارة 
صنـــدوق العمل ســـمو الشـــيخ عيســـى بن 
بحضـــور  خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان 
الســـتين  الســـنوية  الذكـــرى  احتفـــال 
لتأسيس شـــركة البحرين لتصليح السفن 
والهندســـة، كما حضر الاحتفـــال عدد من 

كبار المسؤولين.
وبهذه المناســـبة، أكد سمو الشيخ عيسى 
بن ســـلمان بن حمد آل خليفـــة، أن مملكة 
البحريـــن تولـــي اهتمامًـــا كبيـــرًا بتطويـــر 
قطـــاع الصناعـــة، كونـــه أحـــد القطاعـــات 
الواعـــدة، التـــي تســـخّر مـــن أجلهـــا جميع 
دعمـــه،  لمواصلـــة  والإمكانـــات  الجهـــود 
والعمـــل علـــى فتـــح مجـــالات ونطاقـــات 
بـــدوره  إيمانـــا  فيـــه،  للاســـتثمار  أوســـع 
كشـــريك مهـــم فـــي دعـــم جهـــود التنويـــع 
الاقتصـــادي وتماشـــيًا مع رؤيـــة البحرين 
الاقتصادية 2030، مشـــيرًا ســـموه إلى ما 
يحظـــى بـــه قطـــاع الصناعـــة مـــن اهتمام 
وحرص مســـتمر من عاهـــل البلاد المعظم 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل 
خليفة، ومتابعة ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، للاســـتمرار 
فـــي تعزيـــز إســـهاماته بما يدعـــم مختلف 

مسارات التنمية.
المســـيرة  تشـــهده  مـــا  إن  ســـموه  وقـــال 
تقـــدم  مـــن  المملكـــة  فـــي  الصناعيـــة 
وتطـــور تحقـــق علـــى صعيـــد الصناعـــات 
المتخصصـــة، كان امتدادًا لمســـيرة البناء 
والتنميـــة، ونتاجًـــا للإســـهامات والجهـــود 
التـــي يقدمها أبناء البحرين، والتي تصب 
دومًـــا فـــي تعزيـــز مكانـــة المملكـــة علـــى 

الصعيدين الإقليمي والعالمي.
وهنأ سموه جميع منتسبي شركة البحرين 
لتصليح السفن والهندسة بهذه المناسبة، 
منوهًـــا بجهودهم الدؤوبـــة والطيبة، وما 
حققـــوه مـــن إنجـــازات ونجاحـــات مميزة 
بالعقـــود الماضية، وما تحظى به الشـــركة 
من ســـمعة طيبة في هـــذا القطاع، متمنيًا 

لهـــم مزيدًا من التقـــدم والنجاح وتحقيق 
الأهداف المنشودة.

كمـــا تم فـــي الحفل، الكشـــف عن الشـــعار 
لشـــركة  التجاريـــة  والعلامـــة  الجديـــد 
البحرين لتصليح الســـفن والهندســـة. كما 
عرضت الشـــركة رصيفها العائـــم الجديد، 
الذي يتميز بضعف سعة الرصيف السابق، 
ما يعزز التزامها بدعم خطط نمو شركائها 

وتعزيز قدراتها الخدمية.
مـــن جانبـــه، أعرب رئيـــس مجلـــس إدارة 
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
فـــوزي أحمـــد كانـــو، عـــن شـــكره وتقديره 
لصاحب الســـمو الملكي ولي العهد رئيس 
مجلس الـــوزراء، لرعايته احتفال الذكرى 
السنوية الستين لتأسيس شركة البحرين 
لتصليح السفن والهندسة، ولسمو الشيخ 
عيســـى بـــن ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة، 

علـــى تفضله بتشـــريف الحفـــل، مؤكدًا أن 
هذه اللحظة التاريخية التي تحتفي فيها 
الشـــركة بمـــرور 6 عقـــود علـــى تأسيســـها 
تمثل مصـــدر فخر واعتزاز لكل عضو في 
أســـرة الشـــركة، فجميعهـــم كانـــوا أعضاء 

مســـاهمين في بناء هذا الكيان الرائد في 
مجال إصلاح السفن والهندسة في مملكة 
البحرين، مشيرًا إلى أن الرحلة بدأت منذ 
6 عقـــود وكانت مليئـــة بالتحديات، ولكن 
بفضل الجهود الدؤوبة والمخلصة لفريق 

العمـــل، تحققـــت العديـــد من الإنجـــازات، 
لتصبح اليوم الشـــركة من الأسماء البارزة 
في هذا المجال على المستوى الإقليمي.

مـــن جهة أخرى، أعـــرب الرئيس التنفيذي 
لشركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 

وتقديـــره  شـــكره  عـــن  ربســـون،  جـــون 
لصاحب الســـمو الملكي ولي العهد رئيس 
مجلس الـــوزراء، لرعايته احتفال الذكرى 
السنوية الستين لتأسيس شركة البحرين 
لتصليح السفن والهندسة، ولسمو الشيخ 
عيسى بن سلمان بن حمد آل خليفة على 
تفضله بتشـــريف الحفـــل، مضيفًا أنه على 
مـــدار أكثر مـــن 6 عقـــود، بنت “باســـريك” 
ســـمعة طيبة في منطقة الشـــرق الأوسط 
كونهـــا شـــركة رائـــدة فـــي قطـــاع تصليح 
وهندســـة الســـفن، فمنذ أن تأسســـت في 
خدمـــات  الشـــركة  قدمـــت   ،1962 العـــام 
ومجموعـــة  ومتميـــزة،  مبتكـــرة  بحريـــة 
مـــن الحلول الشـــاملة المخصصة لصناعة 
البحريـــة والســـفن العاملـــة فـــي الخليـــج 
الرائـــدة  العربـــي، جعلـــت منهـــا المحطـــة 

الأولى لجميع الاحتياجات البحرية.

المنامة - بنا

مواصلة تشجيع الأفكار الخلاقة القائمة على الإبداع والابتكار

البحرين تولي اهتماما كبيرا بتطوير قطــاع الصناعــة

لدى حضور سموه العروض المتأهلة للمراحل النهائية من “مشروعي”... عيسى بن سلمان:

حضر احتفال الذكرى الـ 60 لتأسيس “باسريك” تحت رعاية سمو ولي العهد رئيس الوزراء... سمو الشيخ عيسى بن سلمان:

توظيف التكنولوجيا لتعزيز دور “الخاص” كمحرك رئيس للنمو



قــال عضــو مجلس بلــدي الجنوبية ممثــل الدائرة الرابعــة محمد دراج إن 
البدء بسريان عقد شركة النظافة يبدأ من اليوم ويستمر لسبعة أعوام. 

ولفت في تصريحه لـ “البلاد” إلى أن 
أنشطة شركة النظافة ستشمل جمع 
النفايات، معالجة النفايات، تنظيف 
المدن، صيانة الحدائق والمساحات 
الــمــتــكــامــلــة  والإدارة  ــراء،  ــضـ ــخـ الـ

للخدمات البيئية. 
خدمة  يتضمن  العقد  أن  وأضـــاف 
المختلطة،  المنزلية  النفايات  جمع 

الــحــاويــات، غسل  وإصـــاح  صيانة 
النفايات  جمع  الحاويات،  وتطهير 
ــر، خــدمــة  ــتـــدويـ ــقــابــلــة لإعـــــادة الـ ال
خدمات  الــخــضــراء،  النفايات  جمع 
المنزلية،  ــهــدم  وال الــبــنــاء  مخلفات 
خدمة  الضخمة،  النفايات  خدمات 
ــات، جــمــع  ــ ــوان ــ ــي ــحــ ــ ــثـــث ال ــمـــع جـ جـ
الــمــركــبــات الــمــهــجــورة والـــخـــردة، 

ــاصـــة والـــخـــدمـــات  الأحــــــــداث الـــخـ
العامة،  الأماكن  ونفايات  الإضافية، 

ــكــنــس  ــا يــتــضــمــن خــــدمــــات ال ــمـ كـ
الكنس  خدمات  للشوارع،  الــيــدوي 
الميكانيكي للشوارع، خدمة غسيل 
الــــشــــوارع، خـــدمـــة إزالـــــة الـــرمـــال، 
الأهــمــيــة،  ذات  الـــمـــواقـــع  تــنــظــيــف 
نظافة الشاطئ، وتنظيفات أخرى. 

إلى  دراج  لفت  وفي سياق متصل، 
أنـــه ســيــتــم تــجــديــد أســـطـــول جمع 
وتوفير  كليا،  المنزلية  المخلفات 
شاحنات ذات انبعاثات أقل وكفاءة 
الكابسات  جميع  وتجهيز  عــالــيــة، 
بأنظمة كشف RFID، وأنظمة الوزن 
لتسجيل العمليات ووزن كل حاوية 

يتم تجميعها. 
توقيت  تغيير  “سيشمل  انــه  وتابع 
ليلية  لتصير خدمة  المخلفات  جمع 
من العاشرة ليلا الى الثامنة صباحا 
ــذا يــتــيــح تــجــنــب الازدحـــامـــات  وهــ
مــرور  وتجنب  الانــبــعــاثــات  وتقليل 
السكنية  الأحــيــاء  داخــل  الكابسات 
الذهاب  أو  الــمــدارس  توقيت  عند 
سيتم  أنــه  إلــى  مشيرا  العمل”،  الــى 
ــات بــاســتــيــكــيــة من  ــاويـ تــوفــيــر حـ
بعض  في  ســتُــوزع  لتر   1100 سعة 
بالقدرة  وتتميز  السكنية،  المناطق 
على التحمل، والمقاومة الكيميائية. 

تغسيل  شــاحــنــات  عــدد  أن  وأردف 
الحاويات سيزيد من 6 إلى 9 آليات 
ذات كفاءة عالية، وسيتم استعمال 
مــــــواد تــنــظــيــف صـــديـــقـــة لــلــبــيــئــة، 
لمراقبة  إلكترونية  نظم  واستخدام 

التغسيل والرفع من كفاءته. 
ستعمل  الشركة  أن  دراج  واختتم 
On Call“ مع تحديد   “ على أساس 
6 أيام أو قبل ذلك  المواعيد خلال 
إعطاء  وسيتم  المواطن،  طلب  من 
الأولوية للطلبات العاجلة، مثل تلك 
المتعلقة بالوفاة أو النقل، والتعامل 

معها في غضون 24 ساعة.
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محمد دراج 

ضاحية السيف - وزارة شؤون الشباب

الشباب  شؤون  وزيرة  استقبلت 
الشابة  الطالبة  توفيقي،  روان 
ــراء عــبــدالــرضــا ســرحــان من  زهــ
للبنات،  الــثــانــويــة  ســـار  مــدرســة 
بمناسبة حصولها على لقب بطلة 
تحدي القراءة العربي في دورته 
مملكة  مــســتــوى  عــلــى  الــثــامــنــة 
تحت  تنضوي  والــتــي  البحرين، 
محمد  “مبادرات  مؤسسة  مظلة 

بن راشد آل مكتوم العالمية”.
ــرة  ــقــاء، قــدمــت وزيـ ــل ــال ال وخــ
الخالصة  التهنئة  الشباب  شؤون 
بمناسبة حصولها  للطالبة زهراء 
على لقب تحدي القراءة العربي، 
مشيدة في ذات الوقت بالجهود 

الــكــبــيــرة الــتــي بــذلــتــهــا مــن أجــل 
في  المتميز  اللقب  هــذا  تحقيق 
قبل  من  الواسعة  المشاركة  ظل 
متمنيةً  المملكة،  وطالبات  طلبة 
لها التوفيق والنجاح في المرحلة 

المقبلة من المسابقة. 
زهــراء  الطالبة  أعربت  بــدورهــا، 
تقديرها  عن  سرحان  عبدالرضا 
ــؤون الــشــبــاب على  ــ لـــوزيـــرة شـ
البحريني  بــالــشــبــاب  اهــتــمــامــهــا 
المجالات،  مختلف  في  ودعمهم 
تحقيق  عــلــى  مـــؤكـــدة حــرصــهــا 
الــمــزيــد مــن الإنـــجـــازات لعكس 
الشباب  عــن  المتميزة  الــصــورة 

البحريني.

ــاب” تــشــيــد  ــ ــبـ ــ ــشـ ــ وزيـــــــــرة “الـ
ــان ــ ــرح ــ ــود زهـــــــــــراء س ــ ــه ــ ــج ــ ب

ندى فهد

اليوم بدء سريان عقد شركة النظافة ويستمر 7 سنوات
توفير خدمة “On Call” والأولوية للطلبات العاجلة... دراج لـ “^”: 

قبـــول قبـــول 5050 طــالبــــا بدبلــــوم التعـــايـــش طــالبــــا بدبلــــوم التعـــايـــش
أطلقه مركز الملك حمد العالمي بالتعاون مع جامعة الأمم المتحدة للسلام

ــق مــركــز الــمــلــك حــمــد الــعــالــمــي  أطــل
الــدراســات  دبــلــوم  السلمي  للتعايش 
ــمــشــتــرك حــــول الــتــعــايــش  ــيــا ال ــعــل ال
بالتعاون مع جامعة السلام  السلمي، 
ومؤسسة  المتحدة،  لــأمــم  التابعة 

جويا للتعليم العالي بمالطا.
طالبا   50 الدبلوم  برنامج  وسيقبل 
أنحاء  البحرين ومختلف  من مملكة 
الـــعـــالـــم، وســيــشــتــمــل عــلــى حصص 
المرئي،  الاتصال  تقنية  عبر  مقدمة 
ــــى حــصــص حــضــوريــة  بـــالإضـــافـــة إل
على  للتعرف  الــبــحــريــن  مملكة  فــي 
نموذج مملكة البحرين في التعايش 

السلمي.
وفــــي هــــذا الإطـــــــار، أعـــــرب رئــيــس 
ــمــلــك حمد  ــاء مـــركـــز ال ــنـ مــجــلــس أمـ
الشيخ  السلمي  للتعايش  الــعــالــمــي 
عــبــدالله بـــن أحــمــد آل خــلــيــفــة، عن 
اعتزازه بالشراكة مع جامعة السلام، 
وبالتعاون مع مؤسسة جويا للتعليم 
بــرنــامــج  ــــاق أول  فـــي إطـ الـــعـــالـــي، 
مــتــخــصــص عــلــى مــســتــوى الــشــرق 
وبــنــاء  الــمــهــارات  لتطوير  الأوســــط، 
التعليمية  البرامج  وتنسيق  القدرات 
والتدريبية، وإمكانات البحث العلمي 
الــســام والتسامح  ثــقــافــة  نــشــر  فــي 

والإخاء والتضامن الإنساني.
ــج  ــامـ ــرنـ ــبـ الـ تـــنـــفـــيـــذ  أن  وأوضـــــــــح 
الأكاديمي بإشراف وتقديم نخبة من 
العالميين ورؤساء ومديري  الخبراء 
منظمات دولية، يمثل تفعيلاً لمذكرة 

التفاهم الموقعة في مارس الماضي 
ــمــلــك حــمــد الــعــالــمــي،  ــيــن مـــركـــز ال ب

وجامعة السلام، لتعزيز التعاون في 
مجالات الأمن، والسلام، والتسامح، 

وحقوق الإنسان، والحريات الدينية، 
ــمــســتــدامــة، والــقــانــون  والــتــنــمــيــة ال
الدولي، بما يتسق مع مقاصد ميثاق 
التنمية  وأهـــــداف  الــمــتــحــدة  ــم  الأمــ

المستدامة.
التعايش  دبلوم  إطــاق  أن  وأضــاف 
الــمــبــادرات  يــأتــي فــي إطـــار  السلمي 
الرؤية  من  والنابعة  للمركز،  النوعية 
البلاد  لملك  والمستنيرة  الحكيمة 
حمد  الملك  الجلالة  صاحب  المعظم 
بـــن عــيــســى آل خــلــيــفــة، وتــوجــهــات 
رئيس  العهد  ولــي  برئاسة  الحكومة 
مــجــلــس الــــــــوزراء صـــاحـــب الــســمــو 
آل  حمد  بــن  سلمان  الأمــيــر  الملكي 
خليفة، في نشر ثقافة السلام وإرساء 
السلمي،  والتعايش  التسامح،  قيم 
والتفاهم، والحوار بين جميع الأديان 

والثقافات والحضارات.
ــد الــشــيــخ عــبــدالله بــن أحــمــد آل  وأكـ
ــتــزامــه  خــلــيــفــة مــواصــلــة الــمــركــز ال
بما  السامية،  الملكية  بالتوجيهات 
مملكة  مــكــانــة  تــعــزيــز  فـــي  يــســهــم 
بإرثها الإنساني والحضاري  البحرين 
العريق، ودورها الريادي في تكريس 
والارتــقــاء  النبيلة،  الإنسانية  القيم 
بدور التعليم والإعلام في بناء جيل 
واعٍ متمسك بثقافة الحوار في إنهاء 
الصراعات ونبذ الكراهية، والتضامن 
للبشرية  أفــضــل  مستقبل  أجـــل  مــن 
ــان والــــوئــــام والـــســـام  ــالأمــ ــ يــنــعــم ب

والازدهار المستدام.

المنامة - بنا

المنامة - وزارة الداخلية

رئيس  الجنوبية  محافظ  تــرأس 
الشيخ  ســمــو  الأمــنــيــة،  الــلــجــنــة 
خليفة بن علي آل خليفة اجتماع 
الــلــجــنــة الأمــنــيــة الـــســـادس لهذا 
المحافظ  نــائــب  بحضور  ــعــام،  ال
من  وعــدد  الخياط،  حمد  العميد 
الإدارات  مــمــثــلــي  مـــن  الــضــبــاط 

الأمنية بوزارة الداخلية.
رحب  الاجــتــمــاع،  مستهل  وفــي 
ســمــو الــمــحــافــظ بــالــحــضــور من 
الأمنية  الجهات  وممثلي  ضباط 
بوزارة الداخلية، مشيدا بالجهود 
والتنسيق  التعاون  في  المبذولة 
بين جميع الإدارات التابعة لوزارة 
الجنوبية  والمحافظة  الداخلية 
ترسيخ  فــي  الــذي يساهم  الأمــر 
دعائم الأمن والسلامة والشراكة، 
وزيــر  لتوجيهات  تنفيذا  وذلـــك 
الشيخ  أول  الــفــريــق  الــداخــلــيــة 

راشد بن عبدالله آل خليفة.
استعرضت  الاجــتــمــاع،  وخـــال 
المدني،  للدفاع  العامة  الإدارة 
ــجــهــود  ــول ال ــ ــا حـ ـ ــيًّ ــرئـ ــا مـ ــرضًــ عــ
الصيف  فــتــرة  ــال  الــمــبــذولــة خـ
حملات  تنظيم  فــي  والمتمثلة 
مــيــدانــيــة عــلــى بــــرك الــســبــاحــة 
لضمان  بــالــمــحــافــظــة  والــمــرافــق 
ــا عــلــى  ــهـ ــالـ ــمـ ــتـ ــن اشـ ــ ــد مـ ــأكــ ــ ــت ــ ال
نوّه  حيث  السلامة،  اشتراطات 
التعاون  بأهمية  المحافظ  سمو 
المشترك مع الإدارة العامة للدفاع 
الـــمـــدنـــي لـــرفـــع مــســتــوى الأمـــن 
المحافظة  والسلامة في مناطق 

ومواصلة الجهود الرامية لتعزيز 
تصب  التي  الميدانية  الحملات 

بذات المنحى.
ــن جـــانـــب آخــــــر، اطـــلـــع ســمــو  مــ
الأمنية  اللجنة  رئيس  المحافظ 
على الإحصائيات الأمنية الواردة 
حيث  الــحــالــي،  ــعــام  ال لمنتصف 
ــاد ســمــوه بــالــتــعــاون الأمــنــي  أشــ
وســرعــة الاســتــجــابــة فــي قــراءة 
وتحليل البلاغات ووضع الحلول 
ا  أمنيًّ المجتمع  لخدمة  الكفيلة 
ا، وما حققته اللجنة من  ومجتمعيًّ
لخدمة  مشتركة  أمنية  إنجازات 

مجتمع المحافظة الجنوبية.
كــمــا اطــلــع ســمــو الــمــحــافــظ على 
دور شعبة شرطة خدمة المجتمع 
ــة الــمــحــافــظــة  ــرطـ بـــمـــديـــريـــة شـ
الجنوبية من خلال التواجد في 
لتعزيز  العامة  والمرافق  الأماكن 

الأمــــن والــســامــة بــالــمــحــافــظــة، 
ســـعـــيًـــا لـــضـــمـــان أمـــــن وســـامـــة 
تابع  فيما  المجتمع،  أفــراد  كافة 
من  المتخذة  الإجـــراءات  سموه 
لرفع  للمرور،  العامة  الإدارة  قبل 
في  الــمــروريــة  السلامة  مستوى 
بالمحافظة،  التجارية  المناطق 
مشيدًا سموه بالتعاون القائم مع 
الإدارة العامة للمرور ودورها في 

زيادة الوعي المروري.
وفــــي خــتــام الاجـــتـــمـــاع، أعـــرب 
وتقديرهم  الحضور عن شكرهم 
آل  علي  بن  الشيخ خليفة  لسمو 
والتواصل  المتابعة  على  خليفة 
المستمر في إبراز العمل المشترك، 
في  المحافظة  نــجــاح  يــعــزّز  بما 
في  المواطنين  احتياجات  تلبية 

المجال الأمني.

سمو الشيخ خليفة بن علي: استجابة أمنية سريعة في قراءة البلاغات

حملات ميدانية على برك السباحة في “الجنوبية”

المنامة - بنا

الدراسية  للمنح  العهد  ولــي  برنامج  بــدأ 
للطلبة  الــتــدريــبــي  الــبــرنــامــج  الــعــالــمــيــة، 
والــذي   ،2025 المقبل  للعام  المرشحين 
يــضــم عــــددًا مــن الـــــدورات والــفــعــالــيــات 
الطلبة  ــارات  ــهـ مـ لــتــنــمــيــة  الــمــتــخــصــصــة 
الــمــرشــحــيــن، ضــمــن إجــــــراءات اخــتــيــار 
البعثات  على  سيحصلون  الذين  الطلبة 
البرنامج سنويًا، وذلك في  التي يمنحها 
للدراسات  البحرين  لمعهد  الرئيس  المقر 

.)BIBF( المصرفية والمالية
ورحــبــت مــديــرة الــبــرنــامــج إيــفــا جاربت 
بتفوقهم  وهنأتهم  المرشحين،  بالطلبة 
المرحلة  هذه  إلى  ووصولهم  الأكاديمي 
من الترشح للبرنامج، مشيرةً إلى الرؤى 
الــطــمــوحــة لــولــي الــعــهــد رئــيــس مجلس 
الأمير  الملكي  السمو  صــاحــب  الــــوزراء 
سلمان بن حمد آل خليفة، في الاستثمار 
وصقلها  قدراتهم  وتطوير  الوطن  بأبناء 
والتدريبية  التعليمية  البرامج  من خلال 

الاحترافية المختلفة.
وأقام برنامج ولي العهد للمنح الدراسية 

تــعــريــفــيــة  جــلــســة   )CPISP( ــمــيــة  ــعــال ال
للدراسات  البحرين  معهد  مــع  بالتعاون 
حضرها   )BIBF( والــمــالــيــة  الــمــصــرفــيــة 
من  المرشحين  الطلبة  مــن  المقبولين 
والخاصة،  الحكومية  المدارس  مختلف 
التدريبية  الــدورات  بتفاصيل  لتعريفهم 
ــهــم فـــي فـــتـــرة الــصــيــف  الـــتـــي ســتــقــدم ل

والسنة الدراسية المقبلة.
وأكدت إيفا جاربت أن البرنامج التدريبي 
يحتوي على عددٍ من الدورات والأنشطة 
النقدي،  التفكير  في  دورة  منها  المكثفة 
الأكــاديــمــيــة،  الكتابة  مــهــارة  فــي  ودورة 
وبـــرنـــامـــج تــدريــبــي لــتــنــمــيــة الــمــهــارات 
البرنامج  هــذا  أن  إلــى  لافــتــة  الــقــيــاديــة، 
يمنح المشاركين فيه شهادة معتمدة في 
Char� العالمي المعهد  قبل  م�ـن  يالقيادة 
 tered Management Institute (CMI
 ،)L3 Certificate in Team Leading
الشخصية،  لتقييم  اختبار  إلــى  إضــافــة 
اختيار  على  الطلبة  مساعدة  إلى  يهدف 
المناسبة،  المستقبلية  المهنية  المسارات 

خــاصــة  دورات  الــبــرنــامــج  ســيــوفــر  كــمــا 
والـ  IELTS الـ  الطلبة لامتحانات  لإعــداد 

.SAT
وأشارت إلى الدورات الهادفة إلى تنمية 
القيادة  فــي  الشخصية  الطلبة  مــهــارات 
الأكاديمية  المهارات  وتنمية  والتواصل 
ــنــقــد الــفــكــري  لــديــهــم مــثــل الــتــحــلــيــل وال
ــبــحــوث، موضحة  الــمــقــالات وال وكــتــابــة 
برنامج ولي  ببعثات  الفائزين  اختيار  أن 
سيتم  العالمية  الــدراســيــة  للمنح  العهد 
المعدل  على  بناءً  الجديدة  السنة  بداية 
 IELTS الـــ  امتحانات  ونتائج  التراكمي، 
الفكري  الــنــقــد  دورة  ونــتــائــج   ،SATوالــــــ

والتدريب القيادي.
ــا  ــقـــديـــرهـ ــن شـــكـــرهـــا وتـ ــ  وأعـــــربـــــت عـ
للدراسات  البحرين  بمعهد  للمسؤولين 
المصرفية والمالية )BIBF( على تعاونهم 
ــم، مـــشـــيـــدة بــمــســتــوى الـــبـــرامـــج  ــ ــدائـ ــ الـ
يقدمها  ــتــي  ال والــتــعــلــيــمــيــة  الــتــدريــبــيــة 
ناجحة  تجربة  للطلبة  متمنيةً  المعهد، 

ومفيدة.

دورات وفعاليات متخصصة لتنمية المهارات ضمن إجراءات اختيار الطلبة

برنامج ولي العهد للمنح يبدأ تدريب مرشحي بعثات 2025 

برنامج ولي العهد للمنح الدراسية



إبراهيم النهام

حسن عبدالرسول

إبراهيم النهام

محرر الشؤون المحلية

أوروبا الشرقية تستحوذ على أولوية السائح البحريني بالصيفأوروبا الشرقية تستحوذ على أولوية السائح البحريني بالصيف

10001000 كيلوغرام لحمًا استهلاك المأتم الواحد بـ “عشرة محرم” كيلوغرام لحمًا استهلاك المأتم الواحد بـ “عشرة محرم”

سحب القسائم المورثة للأبناء في “عراد الصناعية”سحب القسائم المورثة للأبناء في “عراد الصناعية”

إنجاز المرحلة الثانية من شارع ريا بغضون إنجاز المرحلة الثانية من شارع ريا بغضون 77 أشهر أشهر

بمتوسط أسعار بلغت 400 دينار لـ 8 أيام

ارتفاع الطلب على لحوم الأبقار 40 %

تشكيل لجنة للنظر بأوضاع المنطقة... المقهوي:

3 منافذ حاليا بقلالي... بوهزاع:

رصــدت “البــاد” إقبــالًًا كبيــرًا مــن قبل المواطنيــن على قضاء إجازة الصيف، في دول أوروبا الشــرقية، فــي الوقت الذي لا يزال 
فيه قطاع السياحة والسفر، يشهد انتعاشًا متصاعدًا، بعد الضربة التي ألمّت به بسبب جائحة كورونا.  وتركزت أغلب وجهات 
الســفر للمواطنيــن البحرينييــن، إلــى كل مــن تركيــا، وكازخســتان، وأذربيجــان، والبوســنة، وجورجيــا، وكلهــا دول تتصف بالجو 

اللطيف، والخضرة، والمناظر الخلابة، ورخصة المعيشة قياسًا بالدول الأوروبية، وبعض دول شرق آسيا.

وتفاوتت أسعار السفر، شاملة تذاكر 
الســـفر، والإقامة مع وجبـــة الإفطار، 
الفنـــدق،  وإلـــى  مـــن  والمواصـــات 
المرشـــد  مـــع  الأساســـية  والجـــولات 
اليـــد،  بمتنـــاول  بكلفـــة  الســـياحي، 
للأســـر ذات الدخل المتوسط، وفوق 

المتوسط.
 فإلى كازخســـتان بلغ متوســـط كلفة 
 400 أســـبوعين  لمـــدة  البالـــغ  الفـــرد 
دينـــار، وإلى البوســـنة ولمـــدة ثمانية 
أيـــام بكلفـــة 470 دينـــارًا، وإلى تركيا 

أســـبوع  ولمـــدة  طرابـــزون(  )مدينـــة 
تركيـــا  وإلـــى  دينـــار،   300 بكلفـــة 
)ازميـــت( ولمـــدة تســـعة أيـــام بكلفـــة 
370 دينـــارًا، وإلى طرابزون التركية، 
وجورجيـــا، وريـــزا ولمـــدة 12 يومـــا 

بكلفة 420 دينارًا تقريبًا.
الإضافيـــة  الوجهـــات  وشـــملت   
للبحرينيين، وبأســـعار بمتناول اليد، 
روسيا )مدينة سوتشي( لمدة ثمانية 
أيـــام وبكلفة 400 دينـــار، وأذربيجان 

لمدة سبعة أيام بكلفة 360 دينارًا.

وتقدم بعض مكاتب الســـفر، أســـعارًا 
مميزة في الســـفر لبعض بلدان شرق 
آســـيا، كمدينـــة كبوكيـــت التايلاندية 
لمدة عشرة أيام، وبسعر 450 دينارًا، 

شريطة السفر عبر مطار الدمام.
وقـــال أحد أصحاب مكاتب الســـفر لـ 
“البـــاد” إن هـــذه العـــروض تأتي في 
ظـــل تنافـــس محمـــوم، لاســـتقطاب 
العـــروض  عبـــر  والأفـــراد  العوائـــل، 
القصيـــرة الأيـــام، والتـــي لا تتخطـــى 
صـــرف  وبميزانيـــة  الأســـبوعين، 

الأســـر،  أربـــاب  تناســـب  معقولـــة 
التحديـــد،  علـــى وجـــه  والموظفيـــن 
وفـــي الوقت الذي تعانـــي فيه بعض 
ا في  البلـــدان الأوروبية ارتفاعًـــا حادًّ
الأســـعار، والضرائب، بســـبب الحرب 
والمتغيـــرات  الأوكرانيـــة،  الروســـية 

الجيوسياسية هنالك”.
وزاد “نهتـــم بأن تكـــون العروض في 
متنـــاول يـــد الجميـــع، وعليـــه، فلقـــد 
اهتممنا لأن تكون السفرات محدودة 
الأيام، وذات القبلات الأكثر شـــيوعًا، 
هنالـــك،  المعيشـــة  لرخـــص  نظـــرًا 
وســـهولة التبضـــع، والحصـــول علـــى 
المطلوبـــة  الجـــودة  ذات  المنتجـــات 

للزبائن”.

أكد تجار مواش اســـتعدادهم لموسم 
أســـعار  ارتفـــاع  ظـــل  فـــي  عاشـــوراء 
الأغنام العربية “النعيمي” والصومالية 
الموســـم  مـــع  مقارنـــة   % 15 بنســـبة 
الســـابق، إلـــى جانب اســـتقرار أســـعار 
اللحـــوم المبـــردة المســـتورة مـــن عدة 
والصومـــال  باكســـتان  مثـــل  دول 

وأستراليا.
وقال عدد من تجار الماشية لـ “البلاد” 
إن متوســـط أســـعار الأغنام 55 دينارا 
لـــوزن 12 كيلوغرامـــا، حيـــث تتراوح 
 15 لـــوزن  الكينيـــة  الخـــراف  أســـعار 
كيلوغرامـــا 42 دينارا أما ســـعر الأبقار 
الأفريقيـــة والصوماليـــة فيتـــراوح ما 

ببين 350 إلى 700 دينار.
إلـــى ذلـــك توقـــع تاجـــر بيع المواشـــي 
أحمد القصاب ارتفاع ســـعر متوســـط 
الخـــراف إلى 60 دينارا خلال الفترات 
المقبلـــة في ظل وجـــود أزمة العزوف 
عـــن شـــراء العلـــف الحيوانـــي، لافتـــا 
فـــي الوقـــت ذاتـــه إلـــى ارتفاع نســـبة 
الطلب على شـــراء الأبقار الباكستانية 
الأســـترالية  والخـــراف  والصوماليـــة 
استعداداً لتجهيزات موسم عاشوراء.
وقـــدر القصـــاب حجـــم الطلـــب علـــى 
اللحـــوم لـــكل مأتـــم لمناســـبات شـــهر 
إذ  كيلوغـــرام،   1000 بنحـــو  محـــرم 
والمضائـــف  الحســـينيات  أغلـــب  إن 

ومطابـــخ إعداد الولائـــم تفضل لحوم 
والهريـــس  الولائـــم  لتجهيـــز  الأبقـــار 

والشلة.
وفـــي ســـياق متصـــل، قـــال الجـــزاف 
محمود البقالي إن موســـم عاشـــوراء 
التـــي  المهمـــة  المواســـم  مـــن  يعتبـــر 
يتأهـــب لها الباعة لتوفير ذبائح لحوم 
الأبقـــار بمختلـــف الأنـــواع والأحجـــام 

التي تتراوح أسعارها من 350 وحتى 
الطلـــب  ارتفـــاع  مؤكـــداً  دينـــار،   500
بنســـبة 40 % علـــى اللحوم المذبوحة 
محليـــا، حيث يباع ســـعر كيلـــو لحوم 

الأبقار بـ 3 دنانير.
وتوقع البقالي انتعاش ســـوق اللحوم 
خـــال   %  100 بنســـبة  والدواجـــن 
مـــع  مقارنـــة  محـــرم  عشـــرة  موســـم 

الأيـــام العاديـــة، حيـــث ترتفـــع طلبات 
والمضائـــف  والحســـينيات  المآتـــم 
ومطابـــخ إعداد وتجهيـــز الولائم على 
لحـــوم الأبقار المســـتوردة مـــن الدول 
الســـودان  او  كالصومـــال  الأفريقيـــة 
كـــون لحـــوم الأبقـــار أقـــل ســـعراً مـــن 
لحوم الأغنام المستوردة من باكستان 

وكينيا والصومال واثيوبيا.

أكد عضو مجلس بلدي المحرق أحمد 
المقهـــوي أنـــه تم أخيرا تشـــكيل لجنة 
من قبل وزارة البلديات، برئاسة مدير 
عـــام بلديـــة المحـــرق المهنـــدس خالد 
القـــاف، للنظر فـــي المشـــاكل العالقة 
بمنطقة عراد الصناعية، المجمع 243.
وأوضح المقهـــوي لـ “البلاد” أن اللجنة 
ســـتنظر فـــي تطويـــر البنيـــة التحتية 
للمنطقـــة وفـــق المواصفـــات العصرية 
المحـــات  التـــزام  ومـــدى  الحديثـــة، 
بتحديث وتحســـين الـــورش الخاصة 

بها، وإعـــادة النظر في العقود المبرمة 
مـــع المســـتأجرين، مـــن حيـــث مـــدى 
التزامهـــم بتطويـــر الـــورش، ومراعاة 
البيئـــة، والنظافـــة، واشـــغال الطـــرق، 

وغيرها.
وتابـــع المقهـــوي ”إن المشـــاكل القائمة 
فـــي عـــراد الصناعية تخطـــت الثلاثة 
عقـــود من الزمـــن، وتتركـــز اغلبها في 
عـــدم التزام أصحاب العقود للقســـائم 
والقوانيـــن  بالشـــروط  المنتفعـــة 

واللوائح الخاصة بها”.

وأردف ”ســـوف يتـــم النظـــر أيضا في 
تـــم  التـــي  إمكانيـــة ســـحب القســـائم 
توريثهـــا من الآبـــاء للأبناء، وهو حال 
غيـــر قانوني، وإعادة طرحها للانتفاع 

العام من خلال المزايدة”.
عديـــدة  طلبـــات  ”اســـتملنا  وقـــال 
مـــن أصحـــاب البيـــوت الســـكنية فـــي 
المنطقـــة، لتغييـــر تصنيـــف أراضيهـــم 
إلـــى تجاريـــة، ولقـــد تم رفـــع طلباتهم 
إلى هيئـــة التخطيـــط العمراني للنظر 
بها، ونحن في انتظار الرد بشأن ذلك”.

قـــال نائـــب رئيـــس مجلـــس بلدي 
المحرق صالح بوهـــزاع لـ ”البلاد” 
إن المرحلـــة الثانيـــة من توســـعة 
شارع ريا ماضية على قدم وساق، 
مبينا أن “المشـــروع سيصل حتى 

حدود مقبرة قلالي”.
وأضـــاف بوهـــزاع ”مـــن المتوقـــع 
أن يتـــم إنجـــاز المشـــروع خـــال 
ســـبعة أشـــهر، بســـبب التمديدات 
الكهربائية وظروف أخرى تحتاج 

الأراضـــي،  مـــاك  موافقـــة  إلـــى 
ومجلـــس  قلالـــي  نـــادي  آخرهـــا 
المقهـــوي حيـــث تم ترتيـــب الأمر 

معهم”.
ســـيتم  ريـــا  شـــارع  أن  وأوضـــح 
الدائـــري،  الشـــارع  مـــع  إنجـــازه 
مشـــيرا إلـــى أن المرحلـــة الأولـــى 
منـــه ســـتنتهي بدايـــة 2025، مـــا 
أهالـــي  علـــى  الضغـــط  ســـيخفف 
قلالـــي والمناطـــق القريبة بشـــكل 

كبير.
وقال بوهزاع ”حاليا هنالك ثلاثة 
منافذ قيد العمل، وهي شارع ريا 
باتجـــاه عراد، وشـــارع ريا باتجاه 
الدير وســـماهيج، والمنفذ الثالث 
مع انفتاح الشـــارع الدائري سالف 
الذكـــر، بالإضافة الى منفذ شـــارع 
جســـر  علـــى  الحـــد،  باتجـــاه   65
الشـــيخ خليفـــة، وبذلك ســـيكون 

لقلالي ثلاثة منافذ رئيسية”.

احمد المقهوي

صالح بو هزاع

local@albiladpress.com
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قـــال عضو مجلس بلدي الشـــمالية 
سلمان عبدالله لـ “البلاد” بأنه أهالي 
ســـرايا بو قـــوة، يستبشـــرون خيراً 
بإرســـاء مناقصة مشـــروع الصرف 
الصحـــي لمجمـــع 457، والذي طال 

انتظارها لأكثر من عقدين.
وأضـــاف عبدالله ”إن عـــدد البيوت 
المشـــروع  مـــن  ستســـتفيد  التـــي 
علـــى  تمتـــد  بيـــت،   900 بحـــدود 
مســـتوى مشـــروع ســـرايا بالكامل، 
وبتعداد ســـكان يصل الـــى 5 آلاف 
مواطن”، متوقعا البدء بالمشـــروع 
في غضون ثلاثة إلى ســـتة اشـــهر، 
ســـتكلف  المناقصـــة  بـــأن  علمـــاً 
الملاييـــن نظراً للمســـاحة الضخمة 

للمشروع.

الاســـكاني  المشـــروع  أن  يذكـــر 
)جيون آرجان( كان قد أُدرج ضمن 
هـــذه المناقصـــة، حيث نُفّذ ســـابقاً، 
من قبل مســـتثمر خاص، ولكن من 

دون شبكة للصرف الصحي.

لــــ  الرفاعـــي  محمـــد  النائـــب  قـــال 
“البـــاد” إنـــه تـــم إنجـــاز 60 % من 
البنيـــة التحتيـــة للمرحلـــة الثانيـــة 
من إســـكان البحيـــر، متوقعا إنجاز 
النســـبة المتبقيـــة قبل نهايـــة العام 
الحالـــي، وتشـــمل شـــبكة الصـــرف 
وانارتهـــا،  والشـــوارع،  الصحـــي، 

والارصفة.
عـــدد  أن  إلـــى  الرفاعـــي  ولفـــت 
الوحدات الســـكنية للمشـــروع يبلغ 
230 وحدة، منها وحدات ستتكفل 
وزارة الإســـكان ببنائهـــا، ووحدات 
مطوريـــن  عليهـــا  يشـــرف  أخـــرى 
الخـــاص،  القطـــاع  مـــن  عقارييـــن 
بالإضافة لعدد واســـع من القســـائم 

السكنية.
المشـــروع  ”سيســـاهم  وأضـــاف 
فـــي تغطيـــة العديـــد مـــن الطلبات 
والتـــي  المنطقـــة،  فـــي  الاســـكانية 
يرجع البعض منها الى العام 2002، 
كما أنه سيســـاهم في بقاء الأهالي 

في منطقتهم وعدم الخروج منها”.
الخاصـــة،  المنافـــذ  عـــدد  وبشـــأن 
علـــق الرفاعـــي بـــأن ”عـــدد المنافذ 
المتوفرة للمشـــروع حاليا هو منفذ 
واحـــد فقط، والعمل جار على قدم 
آخريـــن،  منفذيـــن  لفتـــح  وســـاق، 
سيكون لهما دور في سهولة دخول 
الاختناقـــات  وتخفيـــف  الأهالـــي، 

والازدحامات المرورية”.

إرساء مناقصة مشروع الصرف الصحي لسرايا بوقوة

إنجاز 60 % من البنية التحتية 
للمرحلة الثانية من إسكان البحير

محرر الشؤون المحلية

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

سفير مملكة 
البحرين لدى بلجيكا: 
علاقات متميزة بين 

البحرين والاتحاد 
الأوروبي

ــا تــنــســيــقــيــا مع  ــاع ــم ــت ــد اج ــق ــع “الــشــمــالــيــة” ت
ــل” ــواص “ت ـــ  ب للتعريف  الإلــكــتــرونــيــة”  “الــحــكــومــة 

البرلماني  المؤتمر  أعــمــال  فــي  يــشــارك  “الــشــورى” 
ــاد بـــــالأردن  ــصـ ــتـ الـــعـــربـــي لــلــتــكــنــولــوجــيــا والاقـ

ــرق بـــعـــنـــوان  ــ ــح ــ ــم ــ ــال ــ ــة ب ــ ــويـ ــ ــوعـ ــ نـــــــــدوة تـ
ــر الـــفـــتـــاكـــة” ــصـ ــعـ ــة الـ ــمـ ــريـ ــدرات جـ ــ ــخـ ــ ــمـ ــ “الـ

سلمان محسن عبدالله

النائب محمد الرفاعي 
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هيئة الثقافة بلا خطة ثقافية
فيمـــا مضـــى مـــن ســـنوات دأبـــت هيئـــة البحريـــن للثقافة علـــى إقامة عـــدد من 
الفعاليات الثقافية، خصوصا في موســـم الصيف، وأتذكر بين تلك الفعاليات ما 
كان يسمى حينها بـ “تاء الشباب”، و”ربيع الثقافة”، و”الفن التشكيليّ”، وفعاليات 
أخـــرى متعـــددة ومتنوعة، لســـنا بحاجة للتذكير بـــأنّ تلك الفعاليـــات تعزز روح 
الإبـــداع لـــدى الفئة الشـــبابية، وفـــي ذات الوقت تعمق لديهـــم التواصل الثقافي 
والإنساني، والذي يجدر بنا ذكره أنّ من ينهض بجميع الأنشطة والفعاليات هم 
الفئة الشـــبابية، ولعل إحدى ثمراتها تجذيـــر مفهوم العمل التطوعيّ بين الفئات 

الشبابية، ورفع المستوى الثقافي لهذه الشريحة.
إنّ شبابنا اليوم بحاجة إلى تأسيس ثقافي ينمي لديهم الحس الإنسانيّ ويعزز 
انتماءهم الوطني والشـــعور بالمسؤولية التي يستحيل أن نغرسها خارج الأطر 
الثقافية، وحتى قبل عامين من اليوم كانت الأندية تســـهم إلى جانب الأنشـــطة 
الرياضيـــة بفعل ثقافي ولو محـــدود، إلا أن قرار فصل الثقافة عن الأندية وضع 
المســـؤولية علـــى عاتق هيئـــة البحرين للثقافـــة، لكن المتابع لما تقـــوم به الهيئة 
يلمـــس أنّ جـــل الفعاليات تقتصـــر على الحفلات الموســـيقية فقـــط، وتخلو من 
أية مناشـــط ثقافيـــة أخرى كالمحاضرات، ولعل الغائـــب الأكبر عن برامج الهيئة 
“معـــارض الكتـــب” التي توقفت لأســـباب غيـــر مفهومـــة. إنّ “وزارة الثقافة” قبل 
أن تتحـــول إلـــى هيئة للثقافة كانت تنظم ورشـــا للشـــباب والناشـــئة تهدف إلى 
الكشـــف عـــن المواهـــب فـــي كل التخصصـــات، والكثيـــر منهـــم وجـــدوا في هذه 
الـــورش الفرصـــة لتفجيـــر طاقاتهم وإبداعاتهـــم بالرغم من أنها كانت موســـمية 
أي محـــددة بفتـــرة الصيف. ولا ندري لماذا غابـــت كل هذه الفعاليات من برنامج 
هيئـــة البحريـــن للثقافة والآثـــار، وما الاســـتراتيجية التـــي تعتمدهـــا الهيئة. إن 
بعـــض القائمين على شـــؤون الثقافة يبـــررون عدم إقامة الفعاليـــات بأنّ جمهور 
الثقافة في انحسار، بيد أنّ الواقع يدحض ذلك جملة وتفصيلا، فعشاق الثقافة 
وخصوصـــا معارض الكتاب والنـــدوات الثقافية لا يزالون يقبلون عليها بحماس 
منقطـــع النظيـــر، وأخيرا يبقى القـــول إنّ الثقافة ركيزة لا غنـــى عنها لأية نهضة 

حضارية، ومن الواجب الدفع بالحراك الثقافي بكل السبل.

* كاتب وتربوي بحريني

sm.adnan56@hotmail.com

* محمد المحفوظ

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

إشعاع البحرين في الدبلوماسية البرلمانية ملهم للشعوب
شعار  تحت  البرلماني  للعمل  الدولي  باليوم  مؤخرا  العالم  احتفل 
والتفاهم”،  السلام  بناء جسور من أجل  البرلمانية..  “الدبلوماسية 
مملكة  فــي  البرلماني  والعمل  الديمقراطية  عــن  نتحدث  وحين 
البحرين، نفخر بأن وطننا العزيز بقيادة سيدي جلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم حفظه الله ورعاه، وسيدي 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء حفظه الله ورعاه، يقدم للعالم الديمقراطية 
في أوسع صورها، ومسيرة الحياة الديمقراطية في مملكة البحرين 
التنمية الشاملة والبناء والتقدم جعلها تتبوأ  المبهر في  ونجاحها 

مكانة مرموقة على مستوى العالم.
البحرين تقوم على أسس ومبادئ  الخارجية لمملكة  إن السياسة 
دول  مع  ممتازة  جــوار  علاقات  على  الحفاظ  في  تتمثل  راسخة 
الأخــرى،  لــلــدول  الداخلية  الــشــؤون  فــي  التدخل  وعــدم  المنطقة 
وللمملكة  للسلام،  المحبة  الــدول  كل  مع  العلاقات  توطيد  وكذلك 
الملائمة  الأجــواء  لتوفير  الإمكانات  الرائد في تسخير كل  دورهــا 

والأمــن  التنمية  يحقق  وبما  الــمــجــالات،  كــل  فــي  المشترك  للعمل 
حققت  التي  البرلمانية  الدبلوماسية  فيها  بما  للعالم،  والاستقرار 
نجاحها المنشود، المتمثل في تفعيل الشراكة ومد جسور التواصل 
عبر البرامج والمبادرات الرامية لتحقيق التنمية والأمن والاستقرار 

للعالم.
إن إشعاع مملكة البحرين في الدبلوماسية البرلمانية، بفضل رؤى 
سيدي جلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم 
للشعوب  ملهم  وهــو  العالم،  أقاصي  إلــى  امتد  ورعــاه،  حفظه الله 
تكرس  التي  ــدول  ال مقدمة  في  البحرين  مملكة  تأتي  كما  كافة، 
ثقافة السلام والتسامح بين الشعوب بكل وضوح، وتنشر رسالة 
العدل والمحبة بين الأمم، وطن يقيم البناء عاليا شامخا ومتكاتفا 
في كل نواحيه ويحمل أنبل الرسالات بعزيمة قوية متينة راسخة.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

نهاية 
موسم الحج

ضعف الشخصية 
هل يُودي للطلاق؟

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

د. طارق آل شيخان الشمري سهى الخزرجي

الحـــرب الروســـية الأوكرانيـــة المســـتعرة منـــذ فبرايـــر 2022م تحولـــت بســـرعة إلى 
مواجهـــة مفتوحـــة بين الناتو والاتحاد الروســـي، وبالرغم من الحديث عن مشـــاريع 
ومبـــادرات الســـام المتعددة )6 مبـــادرات(، فإن الصـــوت الوحيد الـــذي لا يزال يعلو 
هـــو صوت المدافع والصواريخ والقتل اليومي، وكـــي نفهم تداعيات هذه المواجهة 
نحتاج إلى العودة إلى أســـبابها الأساســـية، وصراع السرديات المؤسسة للحرب. قد 
يعتقـــد البعـــض أن هذه الحرب بدأت في فبرايـــر 2022م، لكنها في الواقع بدأت قبل 
ذلـــك بكثيـــر، من لحظة ســـقوط الاتحاد الســـوفياتي واســـتقلال أوكرانيـــا في بداية 
تســـعينيات القـــرن الماضي، ولكن يمكننـــا التوقف عند اللحظة المباشـــرة التي كانت 
وراء تفجـــر هـــذا الصـــراع الدمـــوي، وتحديدا في العـــام 2014م، بعـــد الانقلاب على 
الســـلطة الشـــرعية في أوكرانيا الممثلة في الرئيس المنتخب فيكتور يانوكوفيتش 
بدعم ومشاركة مباشرة من ممثلي القوى الغربية وبتمويل منها، حيث تم الاعتراف 
بالانقلابييـــن كقادة جدد لأوكرانيا، والذيـــن كان عدد منهم من القوميين المتطرفين 
المعادين لروسيا، وبعضهم من مجموعات عنيفة لها تاريخ في الماضي. حيث اتخذ 
القادة الجدد خطوات استئصالية منها منع استخدام اللغة الروسية حتى في إقليم 

دونباس الناطق بالروسية، وتغيير القوانين وانتهاك الدستور.
وأدى وصـــول ســـلطة جديـــدة مواليـــة للغـــرب ومعاديـــة لروســـيا، إلى ظهـــور حركة 
انفصالية من سكان إقليم دونباس نتيجة رفض الانقلاب على الشرعية التي وعدت 
بالنظـــر فـــي مطالب ســـكان هذا الإقليم كمجموعـــة عرقية - ثقافيـــة. وأدى ذلك إلى 
مواجهات عسكرية بين الجيش الأوكراني وسكان الإقليم. إلا أن السلطات الجديدة 
لم تتردد في تنظيم حملات عســـكرية عنيفة لاســـتعادة السيطرة على هذه المناطق 
التي أعلنت انفصالها، بما في ذلك نشـــر وحدات شـــبه عســـكرية )ميليشيات(، يصفها 
الروس بأنها نازية، أسهمت في التنكيل بسكان الإقليم المدعوم من روسيا. لقد كان 
مـــن نتائـــج الإطاحة بالرئيس المنتخب والصديق لموســـكو في عـــام 2014، اجتياح 
روســـيا شـــبه جزيرة القرم ذات الأغلبية الروســـية، وتنظيم استفتاء حول انضمامها 
إلى روســـيا. كما صعد الانفصاليون انتفاضتهم في شـــرق أوكرانيا. وكان واضحا أن 

الحرب باتت حتمية والمواجهة تتجه إلى أن تكون شاملة. وللحديث صلة.

* كاتب وإعلامي بحريني

* كمال الذيب

صراع السرديات في الحرب الروسية - الأوكرانية )1(

بعد حملة واســـعة وناجحـــة انطلقت بداية العام في أســـبوع المرور الخليجي لدول 
مجلـــس التعـــاون تحـــت عنـــوان “قيادة بـــدون هاتف”، تتواصـــل الجهود هـــذه المرة 
أيضًا عبر مجلس الصحة لدول مجلس التعاون في التحذير من مخاطر اســـتخدام 
الهاتف الجوال أثناء القيادة، وتم خلال هذه الحملة توظيف مقاطع فيديو لحوادث 
ســـيارات كانت بســـبب انشغال ســـائقيها بالهاتف، وكانت تحت شعارات، منها – مثلًًا 
-: “لا فيك ولا في الحديد”، وركزت هذه الحملة تحديدا على فئة الشـــباب، فنشـــرت 
مقاطـــع توعويـــة في مختلف مواقع التواصل؛ لســـهولة الوصول إلـــى هذه الفئة من 
خلالهـــا، وقامـــت الإدارة العامـــة للمرور فـــي وزارة الداخلية بدورها خلال الأســـبوع 
الماضي بنشـــر مقاطـــع تبين تكثيفها حملات تنفيذ القانون ضدَّ مســـتخدمي الهاتف 

والانشغال بغير الطريق؛ للحفاظ على سلامة الناس.
نحتـــاج اليـــوم لتعاون الجميع، خصوصًا الحســـابات والمنصـــات الفاعلة وقادة الرأي 
العام والخطباء لتوســـيع نشـــر أمثال هذا المحتوى الهادف إلى أكبر شريحة ممكنة، 

فالحـــوادث المميتـــة لا تتوقـــف، والإصابـــات البليغـــة مســـتمرة، وذلـــك يثقـــل كاهـــل 
الجميـــع، فالأســـرة التي فقدت أحدا من أبنائها في مثـــل هذه الحوادث تظل تتجرع 
مـــرارة ذلـــك، والاقتصاد يتأثر بفعل الأضـــرار المادية الناتجة عـــن التلفيات وغيرها، 
ولا ننســـى أن هنـــاك أعبـــاء ثقيلـــة تضاف إلـــى القطاع الصحي بشـــكل خـــاص أيضًا، 
مـــن بدايـــة وقوع الحادث وحاجـــة المصابين لخدمـــات الطوارئ والإســـعاف، مرورا 
بمزاحمـــة هذه الحوادث العمليات الجراحية المجدولة، والعلاج الطبيعي، والتأهيل، 
والنقاهة.. ويكفيك أن تزور قســـم الكســـور والعظام في أي مستشـــفى لتتعرف على 
أعباء استهتار البعض بجوانب السلامة أثناء قيادة السيارة، لذا فمن واجب الجميع 
دعم هذه الجهود؛ لتعزيز السلامة المرورية لمصلحة الجميع بغير ملل ولا كلل، بدلا 

من التأفف وإطلاق التعليقات السلبية واللامبالاة حتى لا تقع الفأس في الرأس.

كاتب بحريني

*علي جلال

لا فيك ولا في الحديد

الجانب الآخر من صحيفة “^”
لا شـــك أن الصحافة تقع في قلب العوامل المؤثرة في نشـــر الوعي الاجتماعي 
والسياســـي والاقتصـــادي والديني وغيرها من تأثيـــرات مختلفة على المجتمع، 
وكل هـــذا التأثيـــر يرجع إلى قدرة الصحف على تحديـــد أولويات الاهتمام التي 
ينبغـــي أن يفكـــر فيها القـــارئ في حياته اليوميـــة، كما أن الصحافـــة تلعب دوراً 
واضحـــاً في التأثير علـــى الرأي العام من خلال طرحهـــا الموضوعات المختلفة. 
وصحيفة “البلاد” التي أصبحت اليوم واحدة من الصحف المهمة في مجتمعنا، 
والتـــي أتشـــرف بالكتابـــة فـــي صفحاتها، صـــدرت فـــي أكتوبـــر 2008، واهتمت 
بالأخبـــار السياســـية والاقتصاديـــة والرياضيـــة والشـــؤون المحليـــة والعربيـــة 
والدولية، واستمرت الصحيفة في تطوير نفسها وأقسامها والعاملين في جميع 

أركانها.
الحديـــث عن صحيفة “البـــاد” والعاملين في هذه المؤسســـة يحتاج إلى ما هو 
أكثـــر من مقال أو انطباع أو رأي، ففي هذه الجريدة التقيت بشـــخصيات راقية 
وفريـــدة ولهـــا صفات مميـــزة في التعامـــل والتواصـــل، فهناك أســـتاذي الخلوق 
مؤنس المردي والمايسترو راشد الغائب والعزيز المتميز أسامة الماجد والمتألق 
إبراهيـــم النهـــام، وجميـــع من يعمل في هذه المؤسســـة الإعلاميـــة الرائدة بدون 
استثناء. كل هذا الكلام عن صحيفة “البلاد” يأتي في الجانب الأول من المكانة 
الطبيعيـــة لموقـــع الصحيفة على مجتمع القراء، وهذا أمر طبيعي للصحيفة بأن 
تكون في هذه المكانة داخل مجتمعنا البحريني، لأنها وبكل صدق أثبتت قدرتها 
على أن تكون مختلفة في تقديم المحتوى الإعلامي بشكل متميز، وأنها تمتلك 
الإمكانيـــات الحديثة في التكنولوجيا والقدرات البشـــرية من أجل أن يكون لها 
حضور مختلف على أرض الواقع الإعلامي. أما الجانب الآخر الذي تميزت فيه 
الصحيفة خلال الفترة البســـيطة الســـابقة هو حصولها علـــى الكثير من الجوائز 
في المجال الصحافي والإعلامي، كما أنها نجحت في تطوير قدراتها الإعلامية 
والوصـــول إلـــى المســـتويات المتقدمـــة في المجال نفســـه، وأكـــدت للجميع أنها 
الصحيفة المتميزة على المســـتوى المواقع الصحافية، وستستمر الصحيفة في 
مضاعفـــة نجاحاتها وقدراتها البشـــرية في تحقيق المزيـــد من التميز الصحافي 

والإعلامي.

* كاتب بحريني

*  د. خالد زايد



Vacancies Available
JOHIR INRERIOR DECORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37275995 or TRR2142@GMAIL.COM 

FOR LINE SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34103333 or YUSUFALQABAS@GMAIL.COM 

PAK HUJRA SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33849153 or PAKHUJRA.BH@GMAIL.COM 

AMIN 88 SERVICES  W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 36484758 or ATTAU3421@GMAIL.COM 

S.SADEQ AHMED ALAWI ALI / NAJMAT ALDAN-13850 

has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33228118 or SA899306486@GMAIL.COM 

ABDULRAZAQ MOHAMMED ALKOOHAJI CONT. 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 66696663 or MMKOOHEJI@YAHOO.COM 

MANNAI TRADING & CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM 

NATIONAL HOTELS COMPANY B.S.C. (DIPLOMAT HOTEL) 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 17530838 or zalajjawi@nhcbahrain.com 

Eastern Asphalt & Mixed Concrete Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17252078 or EAMCO@BATELCO.COM.BH 

Solidarity Bahrain B.S.C 

has a vacancy for the occupation of

 SALES SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 17585222 or yusuf.haroon@solidarity.com.bh 

ABUOBAID CONTRACTING & TRADING GROUP 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 36552200 or abuobaidgroup@gmail.com 

KENTUCKY 

has a vacancy for the occupation of

 SHIFT LEADER

 suitably qualified applicants can contact

 38162430 or ssaleh@AMERICANA-FOOD.COM 

ZOHAL CONSTRUCTION CO. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR

 suitably qualified applicants can contact

 17877277 or zohalcc@batelco.com.bh 

EAST ARAB CONTRACTING ESTABLISHMENT 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17713731 or EASTARABCON@GMAIL.COM 

HEMPEL PAINTS (BAHRAIN) W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE

 suitably qualified applicants can contact

 17728668 or SHDE@HEMPEL.COM 

Aljabreia super market 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39522889 or SJABERAZIZ61@GMAIL.COM 

ALFADHUL Garage 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39458574 or ALFADHULSERVICES@GMAIL.COM 

UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 17491190 or usmc@batelco.com.bh 

UDUPI RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 DISH WASHER

 suitably qualified applicants can contact

 39454529 or ALJMEEL9321@GMAIL.COM

 CITY ENGINEERING BUREAU 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)

 suitably qualified applicants can contact

 17255322 or CITYENG@BATELCO.COM.BH 

ALAYAM PUBLICATION ESTABLISHMENT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17617777 or ALIYAHMADI@ALAYAM.COM 

ABDULNABI MOH’D MAKKI SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39463170 or ABDULNABIGHANEM@YAHOO.COM 

MASALA VILLAGE RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 DISH-WASHER(RESTAURANTS & KITCHENS)

 suitably qualified applicants can contact

 38144438 or EBUSHEHAB@GMAIL.COM 

ALKHAWAJA TEXTILES EXPORT & IMPORT CENTRE 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR(MEN & WOMEN CLOAKS)

 suitably qualified applicants can contact

 39609771 or KHAWAJAK@BATELCO.COM.BH 

INDEX INTERNATIONAL TELECOMS 

has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT

 suitably qualified applicants can contact

 34404041 or SAS-100@HOTMAIL.COM 

SOHAR INDUSTRIAL MAINTENCE EST 

has a vacancy for the occupation of

 OCCUPATIONAL HEALTH SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 36612922 or SAYED.ABDULLA@YAHOO.COM 

G4S SECURE SOLUTIONS BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17714409 or ossama.ibrahim@BH.G4S.COM 

QUEEN LAUNDRY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39896567 or QUEEN_LAUNDRY@HOTMAIL.COM 

ALBARAHA CAFE 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 39417774 or A.ALMARSA@GMAIL.COM 

AL BINDAIRA CAFE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com 

Almoayyed Air Conditioning W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

GULF AIR B.S.C. (C) 

has a vacancy for the occupation of

 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

 suitably qualified applicants can contact

 17337804 or recruitment@gulfair.com 

PREMATOR GULF W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SANDBLASTER

 suitably qualified applicants can contact

 39616888 or NASCO@BATELCO.COM.BH 

ALESTIQLAL SERVICES STATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 FUEL STATION ATTENDANT

 suitably qualified applicants can contact

 17625900 or ADNAN-FU@HOTMAIL.COM 

Juffair Grand Hotel W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR

 suitably qualified applicants can contact

 38188806 or HRD@THEJUFFAIRGRAND.COM 

AMWAJ EDUCATIONAL COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE COORDINATOR

 suitably qualified applicants can contact

 39930344 or abeer@amwaj.bh 

EVIAN MANPOWER 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 39822285 or AMEERALKHAL@HOTMAIL.COM 

FLORIDA GULF CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33323995 or hr@jaradahfish.com 

HKH CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33871683 or MK_ALKHALIFA.36@HOTMAIL.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com 

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER

 suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh 

Skyscrapers Cleaning & Maintenance Company w.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33337394 or MANHATEN.BH@GMAIL.COM 

MILAN HOME GYPSUM AND DECORATION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39888827 or MOHED3254@GMAIL.COM 

MILLION FOOD W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 34451160 or MADANALBANBALI@GMAIL.COM 

MARYAM RASHED ISMAEEL BUILDING COMPLETION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35137132 or MARZOOQM013@GMAIL.COM 

SAMIR SANILARY WARE AND ELECTRICAI 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39699862 or SAMEERJAFFAR999@GMAIL.COM 

CICO”S RESTURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17311566 or tariq@fazco.me 

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com 

MATTAR JEWEL ART 

has a vacancy for the occupation of

 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17212717 or LUBNA@MATTARJEWELERS.COM 

AIRTECH W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17675599 or admin@airtech.com.bh 

AL JADARA FOR ELECTRICAL INSTALLATION 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 39286251 or AL.JALHAM73@GMAIL.COM 

INFORMATION TECHNOLOGY PEOPLE W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER SYSTEMS ADMINISTRATOR

 suitably qualified applicants can contact

 17727375 or WILLIAM@ITPEOPLEGULF.COM 

SRINAGAR JEWELLERY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17242199 or shringar.bah@gmail.com 

FAZ TRADING &SUPPLIES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 17225751 or FAZCO@BATELCO.COM.BH 

VOLCANO RESTAURANT & LOUNGE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17745062 or HR@NEWVISIONGRP.COM 

Dynamic Construction WLL 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)

 suitably qualified applicants can contact

 39469685 or LAYLA@ALHOTYBAHRAIN.COM 

DHEYA TOWFIQI ENGINEERING CONSULTANCY BUREAU WLL 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL ENGINEER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17822006 or INFO@DTEB.COM 

ATYAB RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(MOTOR-CYCLE)

 suitably qualified applicants can contact

 39026285 or HASSAN@ARABASIAN.COM 

ZAHRAT AL RIFFA CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33347221 or m.waqas2112@GMAIL.COM 

HALF MOON SALON 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39333932 or alzaincomputer2015@gmail.com 

Sandean Contructing 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33173330 or SANDEANCO@GMAIL.COM 

ARMAN HOTEL 

has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR

 suitably qualified applicants can contact

 39655474 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

CREATOR FOR COMPUTER 

has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT

 suitably qualified applicants can contact

 39294959 or FADEL.HAMZA@GMAIL.COM 

KHAIRAH DESIGN LADIES TAILORING 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 39294959 or FADEL.HAMZA@GMAIL.COM 

FILE CONSTSRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39053163 or FILECONT@BATELCO.COM.BH 

CHOICES HOME FURNITURE 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(FURNITURE)

 suitably qualified applicants can contact

 63333316 or CHOICES.HOMEFURNITURE@GMAIL.COM 

TH RIAR SALMABAD COLD STORE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33330363 or ALWAHADC@GMAIL.COM 

Angel face saloon supplies 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17735589 or ANGLE_FACE212@YAHOO.COM 

Wolf construction 

has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER

 suitably qualified applicants can contact

 39690709 or YOUSIF.ALHASHIL@GMAIL.COM 

ANSAR & SONS JEWELLERY TRADING CO WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36377959 or MOHAMMAD.SHAHID24K@YMAIL.COM 

WELCOME LAUNDRY 

has a vacancy for the occupation of

 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 39077388 or THAWADI48@GMAIL.COM 

BEAUTY AND SPARADISE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR

 suitably qualified applicants can contact

 17313130 or NEDHAL@SPARADISE.COM.BH 

Rome palace cafetaria 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JUICE)

 suitably qualified applicants can contact

 35325733 or abuessa_123@yahoo.com 

TAFCO BUILDING CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33502933 or naveel.shahzadbh@gmail.com 

SAID & RAFIQ CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 36800452 or SAIEED34393769@GMAIL.COM 

House of Patong Thai Spa & Salon 

has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR

 suitably qualified applicants can contact

 33360666 or ALQANOOON@WINDOWSLIVE.COM 

R A Z R MAKRETING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33384774 or RIAZ.PK.24@GMAIL.COM 

MOON WATER CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36323466 or CHAINAPUNJABI2013@GMAIL.COM 

ZH 300 CLEANING CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36555561 or BU.CASH.CASH@GMAIL.COM 

GOLDEN BIRD CONSULTANCY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38404056 or FIAZ.FIZZY@GMAIL.COM 

HANI HAMZA CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 GUEST ARRANGEMENT SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 38777766 or REAL.FANTASY18@OUTLOOK.COM 

3BS GENTS SALOON AND SPA W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 39675533 or DREAMGATE84@GMAIL.COM
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وزارة الصناعة والتجارة    -    إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري مؤسسة فردية
وتحويله الى شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة الفردية المسماة اسواق 
بطلب   ، الفرع 8  القيد 48991  بموجب  والمسجلة  جاسم  علوان  عناد  ناديه  السيدة  ولمملوكها  بي 711 
بيع المحل التجاري المؤسسة الفردية المذكور وتحويله الى شركة ذات مسئولية محدودة برأسمال وقدره 
5000 دينار بحريني وذلك بتنازل مالك المحل التجاري المؤسسة الفردية عن جزء من أصول وموجودات 

المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
1 - ناديه عناد علوان جاسم بنسبة 1 %

NAZAR MEETHALE PUTHIYADTH - 2 بنسبة 36 %
MUHAMMAD NAMNAS NAZAR CHAMAKKATTIL - 3 بنسبة 21 %

JAIFFAR KELAMKUNNUMMAL - 4 بنسبة 21 % 
MUNEEB KELANKUNNUMMAL - 5 بنسبة 21 %

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم من تاريخ 
نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لشركة حكيم للزجاج والمرايا والألمنيوم ذ.م.م

للزجاج  حكيم  إليها شركة  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
والمرايا والألمنيوم ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 142862 - 1 ، طالبين تغيير الاسم 

التجاري للفرع رقم 2
من: حكيم للزجاج والمرايا والألمنيوم للإدارة ذ.م.م

 HAKEEM FOR GLASS AND MIRRORS AND ALUMINUM
FOR MANAGEMENT W.L.L

الى: حكيم للديكور الداخلي ذ.م.م
HAKEEM INTERIOR DECOR W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة
المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة    -    إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري مؤسسة فردية وتحويل القيد إلى شركة ذات مسؤولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدمت إليها ورثة مالك المؤسسة 
الفردية المسماة شجرة الصنوبر لخدمه ايقاف السيارات والمملوكة للمرحوم السيد حسين 
نقل  بطلب   ،  101949 رقم   القيد  بموجب  والمسجلة  مرهون  عبدالرضا  ابراهيم  خليل 
ملكية المحل التجاري المؤسسة الفردية المذكور بجميع فروعها وتحويلها إلى شركة ذات 
مسؤولية محدودة برأسمال وقدره 720 دينار بحريني، وذلك بتنازل ورثة المرحوم حسين 
خليل ابراهيم عبدالرضا مرهون عن المحل التجاري المؤسسة الفردية عن كافة أصول 

وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
عزيزه رجب مهدي محمد حسن بنسبة 45.83 %

علي حسين خليل ابراهيم عبدالرضا مرهو ن بنسبة 36.11 %
غالية حسين خليل ابراهيم عبدالرضا مرهو ن بنسبة 18.05 %

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(

وتحويل القيد إلى )شركة ذات مسؤولية محدودة(

مالك  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المؤسسة الفردية المسماة ) بوابة نور للتجارة العامة( والمملوكة فاطمه احمد 
المؤسسة  بطلب تحويل   ،)85526( القيد رقم  مكي حسن والمسجلة بموجب 
وقدره  برأسمال  محدودة  مسؤولية  ذات  شركة  إلى  أعلاه  المذكورة  الفردية 
المالكة فاطمه احمد  لنفس  بالكامل  لتكون مملوكة  دينار بحريني،   500.000

مكي حسن 100 %

التاريخ 24 / 6 / 2024
وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة ا لتسجيل

CR2024-103033 إعلان رقم
تسجيل اسم تجاري

تقد مت إلينا السيد ة المعلنة أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اسم المالك : صغرى جعفر محمد حسن عبدالخ ضر

الاسم التجاري الحالي : لمسة حلول الاعمال الاستشارية
الاسم التجاري الجديد : الرؤية الأبعد للاستشارات

قيد رقم :119639 – 2

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
)CR2024-79223( إعلان رقم

معاملة مشتركة

أي  لديه  كل من  فعلى   ، معاملة مشتركة  بطلب  أدناه  المعلن  السيد  إلينا  تقدم 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اسم التاجر : زينب احمد عبدالوهاب علي ربيع

الاسم التجاري الحالي : مؤسسة التموين لتوصيل الطعام
الاسم التجاري الجديد : هوت بيك فوودز

قيد رقم : 99441-9

القيد : 155973
التاريخ : 27/6/2024

وزارة الصناعة والتجارة    -    إدارة التسجيل
إعلان رقم 104972   لسنة 2024

بشأن تغيير الاسم التجاري لشركة دار البركة للتجارة العامة ذ.م.م

السادة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  العامة  للتجارة  البركة  دار  شركة  اصحاب 
155973 ، طالبين تغيير الاسم التجاري من دار البركة للتجارة العامة ذ.م.م 

الى دار البركة للتسويق والترويج ذ.م.م
فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة 

خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم المجموعة لشركة )شركة شبلا للمقاولات ذ.م.م(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة شركة 
شبلا للمقاولات ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم ) 81851 (، طالبين تغيير 

اسم المجموعة للشركة المذكوره اعلاه
من: )شركة شبلا للمقاولات ذ.م.م(

)SHAPLA CONSTRUCTION CO . WLL(
الى: )دار باتونج تاي سبا آند صالون ذ.م.م(

).HOUSE OF PATONG THAI SPA & SALON W.L.L(
إلى  باعتراضه  التقدم  التجاري  الاسم  تغيير  اعتراض بخصوص  لديه  كل من  فعلى 

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوم اً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

القيد : 165586
التاريخ : 25 / 6 / 2024

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان رقم  95576  لسنة 2024

بشأن تغيير الاسم التجاري لشركة دودو العالية ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السادة اصحاب شركة 
دودو العالية ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 165586 ، طالبين تغيير الاسم التجاري

من دودو العالية ذ.م.م
DODO HIGH W.L.L

الى دودو العالمية ذ.م.م
DODO INTERNATIONAL W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر 
يوم يوم ا من تاريخ نشر هذا الإعلان



09 الاثنين 01 يوليو 2024 - 25 ذو الحجة 1445 - العدد 5739 Vacancies Available
ABDULLA ABDULRAHMAN ALRAYES AND SONS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 RIGGER(OIL & GAS WELLS DRILLING)

 suitably qualified applicants can contact

 17252144 or HR@ALRAYESDECOR.COM 

RANWA STONE CONSTRACTION 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)

 suitably qualified applicants can contact

 36361228 or ALIJMAA16@GMAIL.COM 

UNICORP GULF CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 RIGGER

 suitably qualified applicants can contact

 39793339 or REZA@UNICORPWLL.COM 

ALAHLAM TECHNICAL & CONSTRUCTION SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17785335 or HAMED_996@HOTMAIL.COM 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or ebrahim@macbh.com 

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER

 suitably qualified applicants can contact

 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com 

Fabtech contracting W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(METAL CLEANING)

 suitably qualified applicants can contact

 17701112 or idawani@fabtechbahrain.com 

NADEEN SCHOOL DILMUNIA W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TEACHER

 suitably qualified applicants can contact

 39206432 or shanee.puri@nadeenschool.com 

HAMDI ALTIGANI CARGO HANDLING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37434348 or BHHAMDI90@GMAIL.COM 

FOR LINE TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33371333 or YUSUFALQABAS@GMAIL.COM 

Chargery general trading 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33222100 or KHALID_STYLE_9@HOTMAIL.COM 

SPUD Sliders Restaurants 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 36655510 or ysbgdates@gmail.com 

AKLEEL ALBILAD SALON 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 33022627 or SMAJEDA82@GMAIL.COM 

FARSAN ALRIFFA TAILORING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35380515 or goldenlink.bh@gmail.com 

Emcy Aluminium Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17874162 or EMCYBAHRAIN@GMAIL.COM 

ALTHAHABIYA AUTO SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN(VEHICLES)

 suitably qualified applicants can contact

 33030489 or SALMAAHMED127@GMAIL.COM 

Dream World Construction Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39252020 or sharef.works@gmail.com 

HEALTHY STOP CAFETERIA 

has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36363988 or HAMADALSAEED@YAHOO.COM 

BEAUTY TALES SALON AND SPA 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39637557 or EALALAWI7@GMAIL.COM 

Jasnoor For Pulling Cars 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33228875 or jasnoorcarservice@gmail.com 

IN TIME DESIGN 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39666050 or BE.SPORT.1@GMAIL.COM 

Nuzul Constructions And Interior Design W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38888784 or ACCOUNTS@nuzulgroup.com 

SKG INTERIOR  DECORATION CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17250703 or SKGBAHRAIN@GMAIL.COM 

TAYYAB JAPAN GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact

 36076672 or RASHIDHUSAIN37@GMAIL.COM 

YEMAN TRADTIONALS RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 33926612 or SALEHAHMED9@HOTMAIL.COM 

ALKHARJ PALACE RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 39858551 or NAZARBH33@GMAIL.COM 

JELFAR TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTING ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 38333332 or HHAJI@ALEZZELPOWER.COM 

UNICORP GULF CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PIPEFITTER

 suitably qualified applicants can contact

 39793339 or REZA@UNICORPWLL.COM 

SYMMETRIA MEDICAL CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 17830730 or MASIYAM@GMAIL.COM 

EBRAHIM HASAN MAHDI EXCAVATION ESTABLISH 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17703321 or ADARI@BATELCO.COM.BH 

MANDARIN CHINESE RESTAURANT CO 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17259775 or HR@BAHRAINGAS.BH 

G4S SECURE SOLUTIONS BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 36887883 or ossama.ibrahim@BH.G4S.COM 

WESTMINSTER GULF CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER

 suitably qualified applicants can contact

 39453805 or AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

DOLPHIN TECHNICAL SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39145155 or Admin@DOLPHINCARGO-BH.COM 

BATSCO CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17783886 or hr@batsco.net 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

INFORISE COMPUTER 

has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 77366444 or KHALIFA1002@GMAIL.COM 

Bu Ali Spice Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17240030 or hrbualigroup@gmail.com 

Texas Chicken 

has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33629071 or human.resources@binrajab.co 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36167111 or bmc.bahrain111@gmail.com 

HBI LOGISTICS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33074943 or hbilogistics4@gmail.com 

SWAR SUPPLY MANPOWER 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 38034111 or swar.supplymanpower@GMAIL.COM 

ELITE RESORT AND SPA W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST

 suitably qualified applicants can contact

 17255209 or HRD@DADABHAICONSTRUCTION.COM 

PRINCE FOOD TRANSPORTATION 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)

 suitably qualified applicants can contact

 17001720 or MAZHARAWAN454@GMAIL.COM 

CHIKEX FRIED CHICKEN RESTAURANT. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CASHIER

 suitably qualified applicants can contact

 17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM 

SYOSS SUPPORT SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33104087 or NAVEEDSHAHID940@GMAIL.COM 

Pine tree valet park 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 34102222 or PINETREEVALET@GMAIL.COM 

JUST 4 U UNIFORMS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 33750705 or BUTALAL1953@YAHOO.COM 

FOUR PAWS VETERINARY CLINIC PARTNERSHIP Co. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17764757 or 4PAWSVETBH@GMAIL.COM 

SOUTHERN WAZIRISTAN RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 33224611 or AMINGUL1958@GMAIL.COM 

THE NEW LINK FOR BUSINESS DEVELOPMENT COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (MARKETING)

 suitably qualified applicants can contact

 33374286 or NEWLINK@HAGBANI.COM 

CLIPPER REFRIGERATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35129494 or AHMADMALIK250@GMAIL.COM 

Mohammed Mahbub palace coffee shop Wll 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 33992562 or MAHABUB.NET750@GMAIL.COM 

Vertex car washing 

has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17253953 or NAMLITY@GMAIL.COM 

Narjis Sheer construction 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 35145454 or WALEED660@GMAIL.COM 

ATLAS ALUMINUM W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 34130996 or S.HUSSAIN.ISMAIL@ATLAS-ALUMINUM.COM 

Bahrain Indian School W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 17598000 or HVERMA@BHAVANSBAHRAIN.COM 

MOHD AKTHAR CONSTRUCTION CO PARTNERSHIP 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34185885 or MOHDAKTHAR2017@GMAIL.COM 

TRADERS VICS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SERVER

 suitably qualified applicants can contact

 17586906 or TARIQ.SHARIF@RITZCARLTON.COM 

NADANS RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36355440 or BHPANORAMA87@HOTMAIL.COM 

LKC STEEL TECH W.L.L Co. 

has a vacancy for the occupation of

 WELDER

 suitably qualified applicants can contact

 17874841 or lkc.steel@gmail.com 

NARENDRA JEWELLERY DESIGN CO - BAHRAINI PARTNERSHIP CO. 

has a vacancy for the occupation of

 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 33289619 or SAMANTASANAT44@GMAIL.COM 

TASNEEM TRADITIONAL RESTURANT 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17590078 or HANI.ALNOSAIF@GMAIL.COM 

FOODWAY MARKET CO WLL 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17341342 or FOODWAYHIDD@GMAIL.COM 

ANNAI RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 33557702 or MD@MRITHUPHARMACY.COM 

TALISH Trading Co WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33000737 or niazigroup.bh@gmail.com 

ALRAHA FRESH JUICE CO. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER

 suitably qualified applicants can contact

 33444843 or accessbah01@gmail.com 

Cochi Metro for organization of conventions, events and trade sh 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66910006 or ALSHOALA@GMAIL.COM 

Fame business services 

has a vacancy for the occupation of

 PUBLIC RELATIONS OFFICER

 suitably qualified applicants can contact

 33330776 or FAMEBUSINESSSERVICES@GMAIL.COM 

Quest School W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR

 suitably qualified applicants can contact

 77814404 or eman.dessouki@questschoolbh.com 

X-RAYS AUTO SERVICES CO WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34560888 or sultanbahadar132@gmail.com 

EMCE MAINTENANCE & CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17700047 or NOOR@EMCEBH.COM 

ALMEABAD ELECTRICAL SERVICES EST. 

has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER

 suitably qualified applicants can contact

 17456287 or MES.MUHARRAQ@GMAIL.COM 

NATIONAL MOTOR COMPANY W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(CARS ENGINES)

 suitably qualified applicants can contact

 17457160 or jamal.salman@nmc.com.bh 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or ebrahim@macbh.com 

BATSCO CO.W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 33644886 or hr@BATSCO.NET 

Asdal Gulf Inn W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER

 suitably qualified applicants can contact

 17564033 or hussain.almajed@gulfhotelsgroup.com 

Bahrain Technique Doors Trading WLL 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)

 suitably qualified applicants can contact

 39203204 or SAID.HOMSSI.SH@GMAIL.COM 

ABHA ELECTRONICS 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(ELECTRICIAN/WIREMAN)

 suitably qualified applicants can contact

 66352112 or ZEADMRSOMI@GMAIL.COM 

I ACTIVE MAINTENANCE 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39544499 or IACTIVE.CM@GMAIL.COM 

HRDCO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 13303353 or AHUBAIL@BAREEQ.COM.BH 

HSB BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33287666 or SUKHESHR@GMAIL.COM 

D F H INTERIOR W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38137429 or FAHAD.BH.PK@GMAIL.COM 

DAR ALRABAT CONSTRACTING & MAINTENANCE Bahraini partnership comp 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17237371 or KABATDARAL@GMAIL.COM 

HIGH SPEED AUTO BODY PAINTING AND DENTING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34306903 or ALABER1@HOTMAIL.COM 

ASWANA CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39100113 or ASWANA2020@GMAIL.COM 

ABO AL NAZEA Garage W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 38777033 or MOUSTAFA97.BH@GMAIL.COM 

PRITIVO REAL ESTATE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37749061 or WILSONTUSIIME2@GMAIL.COM 

KHAKI TOFAIL ALUMINIUM W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 37201824 or TUFAIL.AZAN@GMAIL.COM 

Emerald Trading Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 INFORMATION TECHNOLOGY SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 33454350 or INFO@EMERALDBH.COM 

VEGA INTERTRADE AND EXHIBITIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 33545410 or INFO@THAIMARTBAHRAIN.COM 

WCG TECHNOLOGY SOLUTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER PROGRAMMER

 suitably qualified applicants can contact

 13114469 or shahid.cma0967@gmail.com 

FALAFELPIE RESTURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CHEF

 suitably qualified applicants can contact

 39992565 or FALAFELPIEBH@GMAIL.COM 

C T A AIR CONDITIONER MAINTENANCE AND SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38170017 or CHTANZEEMBH@GMAIL.COM 

PRO EXPRESS DELIVERY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 32170047 or Ahmer@delvexp.com 

ABDUR REHMAN AND ASIF FOR CARGO SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35546147 or MSAJJAD@IDMMOVERS.COM 

MOROCCAN PALACE SPA W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR

 suitably qualified applicants can contact

 17211110 or ABUJHAD@GMAIL.COM 

VIEW CORNER W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33240755 or VIEWCORNERWLL@YAHOO.COM 

TARGET SPORTS FOR TAILORING AND TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 36699789 or SUITMEBH@GMAIL.COM 

KKC INDUSTRY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39413666 or GARYXU@KKCIND.COM 

XUI YAN AND ZHANG COMMODITIES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 GENERAL MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 35660889 or QINQIN0869@HOTMAIL.COM 

GRAND LAND REAL ESTATE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 38856057 or OXFORDBAH@GMAIL.COM 

MARVEL GRAPHICS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37317484 or SABIRMALIK399@GMAIL.COM 

TOP  FOUR   FACILITIES  SUPPORT COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH

 suitably qualified applicants can contact

 33719149 or HUSSAINMUHAMMED153@GMAIL.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 

has a vacancy for the occupation of

 SERVICES HELPER

 suitably qualified applicants can contact

 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

ALKHABBAZ KITCHEN 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17596061 or alkhabbazkitchen@gmail.com 

QUICK WASH LAUNDRY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39550042 or SILVER4REALSTA@GMAIL.COM 

COURIERX W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 38870666 or HAMAD@COURIERX.COM 

BOSPORUS RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CHEF

 suitably qualified applicants can contact

 36397666 or A.MASHHADI86@GMAIL.COM 

OLYMPIA HOTELS  MANAGMENT 

has a vacancy for the occupation of

 SUPV, HOSPITALTY,

 suitably qualified applicants can contact

 33308033 or MD@OLYMPIAHM.COM 

MIRZA SHAHBAZ FOR REPAIR OF COMMUNICATION EQUIPMENT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35611842 or MIRZADXB281@GMAIL.COM 

UM SULTAN ABAYAT 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 39966517 or SA060736@GMAIL.COM 

MOOPAM SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33240774 or BLBILAL112233@GMAIL.COM 

GLITZ TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE

 suitably qualified applicants can contact

 17231939 or MKAS.TRADING@GMAIL.COM 

FRIENDS HOUSE CAFE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 37009188 or LMRA@VMGROUP.TECH 

BOSS BURGER 40 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38957110 or RANAGULFAM118@GMAIL.COM 

BUSINESS WORLD FOR CONSULTING AND CLEARING TRANSACTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 32020518 or business.world149@GMAIL.COM 

BU UMAR CONSULTANCY CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PUBLIC RELATIONS CLERK

 suitably qualified applicants can contact

 39039175 or altafhusin845@gmail.com 

RAREZONE PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33383297 or RAREZONEGUID@GMAIL.COM 

ABU KARAR BUTCHERY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33713311 or SUAD-28@HOTMAIL.COM 

RAMAN DEEP SINGH SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35609193 or RS0383018@GMAIL.COM 

GARAGE 2 GO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC(MOTOR-VEHICLE)

 suitably qualified applicants can contact

 33879401 or TARIQMEHMOOD20201@GMAIL.COM 

ZTB COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34564568 or FTSDD212@GMAIL.COM 

CHIKEX FRIED CHICKEN RESTAURANT. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM 

LAYYAH CARGO HANDLING  W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 32088185 or NASIRBHRN87@GMAIL.COM 

ESSGEE BUSINESS SUPPORT COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 33602401 or INFO@ESS-GEE.COM 

MOHAMED ALI HASAN CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37090204 or WADISHAWWAL@GMAIL.COM 

MJD CLEANING SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17162346 or MULLAIDRIS@HOTMAIL.COM 

CNN CARGO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39003684 or FD2162@GMAIL.COM 

MUHAMMAD ASIF FOR REPAIR OF ELECTRICAL CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 33158417 or ASFJUTT090@GMAIL.COM 

DAIMOND INTERIOR DECORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36323466 or CHAINAPUNJABI2013@GMAIL.COM 

MARYAM RASHED ISMAEEL BUILDING COMPLETION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35137132 or MARZOOQM013@GMAIL.COM 

BU AYED GENERAL TRADE 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 34349586 or UINTO41@GMAIL.COM 

DHAKA BUSINESS SUPPORT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35619326 or MUHAMMEDTAIMOOR112@GMAIL.COM 

BLUE WELL SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33953818 or MR.AZAM818@GMAIL.COM 

24 HELP FUTUREWAY  W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33571560 or VISAANAD@GMAIL.COM 

SADAD AALIA DECOR W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35910314 or AALIAAZIZ037@GMAIL.COM 

IDEAL STAR AUTO CARE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact

 33448200 or IDEALSTARBAHRAIN@GMAIL.COM 

BOLDGREEN ELECTRICAL TRADING AND APPLIANCES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39932361 or WAJIDGUJJ545@GMAIL.COM 

INDIAN SPORTS CLUB 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17255490 or hasan.396@hotmail.com 

BAHRAIN DOWN SYNDROME SOCIETY 

has a vacancy for the occupation of

 SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 17825300 or AHMED.ALALI@BDSSBH.ORG 

HUSAIN YUSUF HUSAIN ALARAIFI / AIRAB 13017 

has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN

 suitably qualified applicants can contact

 36005000 or ALORAIFY@HOTMAIL.COM 

Almoayyed Air Conditioning W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

GULF AIR B.S.C. (C) 

has a vacancy for the occupation of

 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

 suitably qualified applicants can contact

 17337804 or recruitment@gulfair.com 

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17536275 or BEMCO@BATELCO.COM.BH 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 39093137 or PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

KARAMI RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(GRILLING)

 suitably qualified applicants can contact

 17684413 or a.redha@karamigroupbh.com 

ALBARZAKH CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER

 suitably qualified applicants can contact

 33173399 or haifa@alrowishgroup.com 

Fareeq Bin Aqool Resturant 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 66666081 or info@dividendgatecapital.com 

ASRAR ALWADI CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34342928 or MH2990@HOTMAIL.COM 

Wyndham Garden W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT

 suitably qualified applicants can contact

 66316666 or mannai.hr@mannaitrading.com 

AL ABRAAJ RESTAURANTS BSC CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 CASHIER

 suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com 

R A Z R COMPUTER W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33384774 or RIAZ.PK.24@GMAIL.COM 

CASABLANCA MORROCCAN RESTAURANT AND CAFE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER

 suitably qualified applicants can contact

 36551638 or EMADH3897@GMAIL.COM 
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للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”

الإدارة بالحب.. لها سحر خاص
	Û كنــت قــد تناولت فــي مقالات ســابقة بعض الأســاليب والنظريات

والإدارة  بالنتائــج  والإدارة  بالأهــداف  الإدارة  مثــل  الإدارة،  فــي 
بالابتســامة والإدارة بالضميــر والإدارة بالمــزاج وغيرهــا. في هذه 
ا آخر، وهو الإدارة  المقالة أعرض أمامك سيدي القارئ نهجًا إداريًّ
بالحــب أو كمــا أســمته المؤلفــة كاثريــن ســانفورد القيــادة بالحب. 
يقــول الكاتــب عبــدالله المغلــوث علــى لســان المؤلفــة إن الركائــز 

الأساسية لنجاح القائد الإداري تتلخص في العناصر التالية:
	Û.ساعد العاملين وتفهّم ظروفهم واقترب منهم 
	Û.ا وعلنًا  قدّر جهودهم واحتفِ بهم سرًّ
	Û.شاركهم المعلومات وأشعرهم بأنهم جزء من المنظومة 
	Û.مكّنهم من التواصل معك بسهولة 
	Û مــا رأيــك ســيدي القارئ في عناصــر الإدارة أو القيــادة بالحب كما

أســمتها كاثريــن ســانفورد؟ أليســت مهمــة وواقعيــة وعملية ومن 
المكونات الأساســية لنجاح القائد والمســؤول الإداري؟ هل تعتقد 
ســيدي القــارئ وعلــى ضــوء خبرتك فــي الإدارة بــأن تطبيق مثل 
تلــك العناصــر أمــر صعــب؟ إذا لــم تكــن كذلــك فمــا هــي متطلبات 

تطبيقها؟
	Û المعاييــر هــي  بأنهــا  يعتقــد  لديــه معاييــر خاصــة  ربمــا  البعــض   

والأساليب الصحيحة والصائبة في إدارته للمرؤوسين، وهي كما 
يعتقد البعض أنها من خصائص الشــخصية القوية التي يجب أن 
يتصــف بهــا القائــد الإداري. هــذه المعاييــر قد تعتمد على القســوة 
وتغييب الابتسامة والمعاملة الحسنة والتركيز على أسلوب الأمر 
في التعامل مع المرؤوسين العاملين تحت إمرته. في هذا السياق 
يقــول ســقراط: “الشــخصية القويــة لا تعنــي أبدًا التلفــظ بالألفاظ 

السيئة، فالقوة حكمة وليست وقاحة”. ما رأيك سيدي القارئ؟

أحمد البحر
a.a.albahar@gmail.com

التباحث في مجال التطوير العقاري وتبادل الخبرات بين الجانبين

رئيس “المساحة” يطلع على تجربة “أراضي دبي”
قام رئيس جهاز المســـاحة والتسجيل 
العقـــاري باســـم الحمـــر، ترافقـــه وكيل 
البحوث والمشـــاريع في مكتب رئيس 
مجلس الـــوزراء نوف جمشـــير، وعدد 
مـــن منتســـبي الجهـــاز، بزيارة رســـمية 
إلى دائرة الأراضي والأملاك في إمارة 
دبي بدولة الإمـــارات العربية المتحدة 

الشقيقة.
وخـــال الزيارة، التقـــى الحمر، بالمدير 
العـــام لدائرة الأراضي والأملاك مروان 
بن غليطة، وعدد من كبار المســـؤولين 
فـــي الدائـــرة. واســـتمع رئيـــس جهـــاز 
المســـاحة والتســـجيل العقاري والوفد 
المرافـــق إلـــى شـــرح مفصّل عـــن مهام 
وعمليـــات الدائـــرة وتجاربهـــا الرائـــدة 
فـــي مجـــال الخدمـــات العقاريـــة، كمـــا 
قـــام الحمـــر بزيـــارة إلـــى أحـــد مراكـــز 
خدمه العملاء للاطلاع على الخدمات 

المقدمة والإجراءات المتبعة.
كمـــا اطلـــع الوفد علـــى تجربـــة الدائرة 
في التحول الرقمي الشـــامل والتكامل 
مـــع  البيانـــات  وتبـــادل  المعلوماتـــي 
مختلف الجهـــات الحكومية والخاصة 

كالشـــركات والبنوك ومنصـــات البحث 
العقارية المختلفة، إضافة إلى الأعمال 
الدائـــرة  أوكلتهـــا  التـــي  والخدمـــات 
الخـــاص وفـــق بروتوكـــولات  للقطـــاع 

وتفاهمات قانونية.

مجـــال  فـــي  التباحـــث  اللقـــاء  وشـــهد 
التطويـــر العقاري إضافة إلى مناقشـــة 
ســـبل تعزيز التعاون وتبـــادل الخبرات 
والتســـجيل  التنظيـــم  مجـــال  فـــي 

العقاري.

لموظفي شركة ألمنيوم البحرين

“البا” و “بوليتكنك” تحتفيان بإنجاز مرحلي في مبادرات التعليم الأكاديمي

 احتفــت شــركة ألمنيــوم البحريــن ش.م.ب. )البــا(، أحــد أكبر مصاهــر الألمنيوم 
فــي العالــم، وكليــة البحريــن التقنيــة )بوليتكنــك البحريــن(، إحدى المؤسســات 
التعليمية الرائدة في الدراسات العليا التطبيقية في المملكة، بموظفي الشركة 
الملتحقيــن ببرنامــج اســتكمال شــهادة البكالوريوس في الهندســة الميكانيكية 

الفريد من نوعه، والذي شارف على الانتهاء.

ويتميـــز البرنامـــج بالمرونة التي تمكّن 
حاملي شـــهادة الدبلـــوم )أو ما يعادلها( 
من الحصول على شهادة البكالوريوس 
خلال عاميـــن بما يتناســـب مع جدول 
عملهـــم بالشـــركة. وأثمـــر هـــذا التعاون 
ا مـــن “البا”  التحـــاق 24 موظفًـــا بحرينيًّ
لتعزيز قدراتهم الأكاديمية ومهاراتهم 
فـــي هذا المجال، بما يســـهم في إعداد 

المتخصصيـــن  مـــن  القـــادم  الجيـــل 
والخبراء في الصناعة.

وبهذه المناسبة، أقيم حفل بتاريخ 30 
يونيو 2024 في قاعة الواحة بشـــركة 
“البا” لتكريم الموظفين نظير جهودهم 
الحثيثـــة وإنجازهـــم المرحلي في هذا 
البرنامـــج لـــذي انطلق فـــي مايو 2022 
واشـــتمل  البحريـــن.  بوليتكنـــك  بمقـــر 

الحفـــل علـــى كلمـــة افتتاحيـــة ألقاهـــا 
الرئيـــس التنفيـــذي لشـــركة “البـــا” علي 
التنفيـــذي  للرئيـــس  وأخـــرى  البقالـــي، 

لبوليتكنك البحرين كيران أوكوهان. 

حضر الحفل عدد من كبار المســـؤولين 
بشـــركة البـــا، إلـــى جانـــب المســـؤولين 
مـــن بوليتكنك البحريـــن، ومن ضمنهم 
والتصميـــم  الهندســـة  كليـــة  عميـــدة 
والاتصالات  المعلومـــات  وتكنولوجيـــا 

كريستينا جورجانتوبولو. 
يذكر أن “البا” قامت بدعم ما مجموعه 
96 موظفًـــا وموظفـــة فـــي دراســـاتهم 
الأكاديميـــة حتـــى نهايـــة العـــام 2023، 
وشمل الدعم إلحاق الموظفين ببرامج 
الدبلومـــا والبكالوريـــوس وماجســـتير 
الدكتـــوراه  وأيضًـــا  الأعمـــال  إدارة 
فـــي العديـــد مـــن الجامعـــات المحليـــة 

والدولية المرموقة.

علي البقالي

محمد بوحجي

بحـــث تأســـيس غرفـــة التجـــارة الأوروبيـــة فـــي البحريـــنبحـــث تأســـيس غرفـــة التجـــارة الأوروبيـــة فـــي البحريـــن
ناس يلتقي الوزير المفوض توماس يورجينسين

أكــد رئيــس غرفــة تجــارة وصناعــة البحريــن ســمير نــاس، أن علاقــات الشــراكة 
الاســتراتيجية الوطيــدة بيــن البحرين ودول الاتحاد الأوروبي تســتند إلى عمق 
وتعــاون ثنائــي مســتمر فــي مختلف المجــالات وعلى جميــع المســتويات، مؤكدا 
أهمية مواصلة العمل والتنسيق المشترك نحو تعزيز العلاقات وتنميتها بما يلبي 
التطلعــات ويعــود بالنفــع علــى الجانبين، جاء ذلــك لدى لقائه صبــاح أمس ببيت 
التجــار، الوزير المفوض رئيس قســم الشــؤون التجاريــة والاقتصادية بمندوبية 
الاتحاد الأوروبي لدى مملكة البحرين المقيم في الرياض توماس يورجينسين.

الغرفـــة أهميـــة تنميـــة  وأكـــد رئيـــس 
البحرينيـــة  الاقتصاديـــة  العلاقـــات 
الأوروبيـــة، بجميـــع الخطـــوات التـــي 
تســـتهدف تطويـــر علاقـــات التعـــاون 
بيـــن أصحـــاب الأعمال والمؤسســـات 
والشـــركات، معربا عن ترحيبه ودعمه 
لتأســـيس غرفـــة التجـــارة الأوروبيـــة 

فـــي مملكـــة البحرين، مؤكدا ســـعيهم 
الخاصـــة  الإجـــراءات  مـــن  للتســـريع 

بانضمام الشركات الأوروبية إليها.
من جانبه، شـــدد النائب الأول لرئيس 
غرفـــة البحريـــن خالـــد نجيبـــي، علـــى 
الاســـتفادة من تجربة المملكة العربية 
الســـعودية في إنشـــاء غرفـــة التجارة 

الهـــدف  أن  إلـــى  مُشـــيرا  الأوروبيـــة، 
مـــن تأســـيس الغرفـــة فـــي البحريـــن 
هـــو فتـــح آفـــاقٍ أرحـــب للتعـــاون بين 

البحريـــن والـــدول الأوروبيـــة، وخلق 
شـــراكاتٍ أكثـــر فعاليـــة فـــي القطـــاع 
الخـــاص، لافتـــا أن ذلك سيســـاهم في 

تعزيز التبادل التجاري والاســـتثماري 
بيـــن البحرين وأوروبـــا، وجذب مزيد 
مـــن الاســـتثمارات الأجنبيـــة، وتبادل 
مختلـــف  فـــي  والمعرفـــة  الخبـــرات 

المجالات.
من جانبه، أعرب توماس يورجينسين، 
عن شكره الجزيل لأعضاء غرفة تجارة 
وصناعـــة البحريـــن لتعاونهم وســـعيهم 
الدؤوب من أجل تنمية التجارة البينية، 
آملا تحقيق جميع طموحات وتطلعات 
الفعاليـــات التجاريـــة البحرينية، منوها 
بـــدور الغرفـــة فـــي تطويـــر الاســـتثمار 
المشترك وتذليل المعوقات والصعوبات 

التي تواجه المستثمرين.

غرفـــة  تأســـيس  مســـتجدات  وعـــن 
التجـــارة الأوروبية في مملكة البحرين، 
أشار إلى بحث آليات انضمام الشركات 
الأوروبيـــة إليهـــا، مبينـــا أن الهـــدف من 
تأســـيس هذه الغرفة هو تعزيز التعاون 
والتجـــاري  والاســـتثماري  الاقتصـــادي 
بيـــن الـــدول الأوروبيـــة والبحريـــن، مع 
مجلـــس  دول  باقـــي  ليشـــمل  التوســـع 

التعاون الخليجي.
حضـــر الاجتماع من جانـــب الغرفة كل 
من النائب الأول للرئيس خالد نجيبي، 
وعضـــو مجلس الإدارة يوســـف صلاح 
الديـــن، وعضـــو مجلـــس الإدارة جميل 
الغناه، وأعضاء الجهاز الإداري بالغرفة.

“السلام” يطرح أكبر حملة ترويجية صيفية مع استرداد نقدي“السلام” يطرح أكبر حملة ترويجية صيفية مع استرداد نقدي
يصل إلى 300 % على جميع مشتريات البطاقة

أعلن بنك الســـام عن طرح أكبر حملاته الترويجية 
الصيفية لحاملـــي بطاقات فيزا الائتمانية وبطاقات 
الدفـــع المســـبق متعـــددة العمـــات، تتضمـــن مكافأة 
اســـترداد نقـــدي لــــ 80 فائـــزا علـــى مختلـــف أنـــواع 
المشـــتريات، ابتداء من 1يوليو حتى 31 أغســـطس 
بعـــد نجـــاح عروضـــه الخاصـــة  2024. يأتـــي ذلـــك 
الأخيـــرة التـــي هدفـــت لمكافـــأة الزبائـــن لاختيارهم 

التعامل مع البنك.
وأثناء الحملة، ســـيحظى الزبائن الذين اســـتخدموا 
بطاقـــات بنـــك الســـام لعـــدد مـــرات أكثـــر، بفرصـــة 
الحصـــول علـــى اســـترداد نقـــدي يصل إلـــى 300 % 
للفائز الأول، ويصل إلى 100 % للفائز الثاني ويصل 
إلى 30 % لـ 38 فائزا، وذلك على جميع المشـــتريات 
البطاقـــة وعلـــى نحـــو شـــهري، حســـب  باســـتخدام 

الشروط والأحكام الخاصة بالحملة.
وسيحظى حاملو بطاقات فيزا الائتمانية وبطاقات 
الدفع المســـبق متعـــددة العملات بفرصـــة الفوز عند 
استخدام بطاقاتهم بقيمة 20 دينارا بحرينيا أو أكثر 
ســـواء داخل مملكة البحرين، أو للمعاملات الدولية، 
أو عبـــر الإنترنـــت. وبهـــذه المناســـبة، صـــرح رئيـــس 
الخدمـــات المصرفية للأفراد في بنك الســـام محمد 
بوحجـــي: “يســـرنا إطلاق أكبـــر حملاتنـــا الترويجية 
الصيفيـــة، التـــي نتطلـــع مـــن خلالها لمكافـــأة حاملي 
بطاقـــات فيـــزا الائتمانيـــة وبطاقـــات الدفع المســـبق 
متعـــددة العمـــات مـــن الأعلـــى اســـتخداما، حيـــث 
ســـيتمكنون مـــن الفـــوز باســـترداد نقـــدي يصـــل إلى 
3 أضعـــاف مشـــترياتهم. لـــذا، فإننا نشـــجع أصحاب 
البطاقـــات علـــى زيـــادة معـــدل إنفاقهـــم عـــن طريق 

اســـتخدام بطاقاتهم محليا ودوليا وإلكترونيا خلال 
فترة الحملة لزيادة فرص الفوز بهذه الجوائز”. 

وتتمتع بطاقة فيزا للدفع المســـبق متعددة العملات 
من بنك الســـام بمجموعة واسعة من المزايا أبرزها 
الحصـــول على نقاط الـــولاء في برنامـــج المكافآت، 
والاستفادة من خصومات وعروض حصرية، إضافة 
لســـهولة تعبئـــة الرصيد مـــن خلال التطبيق بأســـعار 
صرف تنافسية أو عبر بوابة بنفت للدفع الإلكتروني 
أو عن طريق أي من فروع البنك، مع إمكان السحب 
النقـــدي من أجهزة الصراف الآلي. كما تُمكن البطاقة 
المســـتخدمين مـــن تنفيذ معاملات الدفـــع بالعملات 
الأجنبية مُباشـــرة دون احتســـاب رسوم صرف على 
العملـــة التـــي تـــم الدفـــع بهـــا، عـــاوة علـــى توفيرها 
خاصيـــة اســـتلام الإشـــعارات عبـــر الرســـائل النصية 

القصيـــرة، والاطلاع على كشـــف الحســـاب الشـــهري 
إلكترونيا، نظرا لقبولها دوليا.

يُذكـــر أن بنك الســـام يدعو الجميع لإصـــدار بطاقة 
مصرفيـــة جديدة عن طريـــق التطبيـــق الإلكتروني، 
وذلـــك للاســـتمتاع بتجربـــة مصرفيـــة سلســـلة دون 
انقطـــاع، حيـــث ســـيحظون بفـــرص التأهـــل لدخول 
الســـحوبات، عـــاوة علـــى الاســـتفادة مـــن العروض 

والمكافآت والمزايا الحصرية”.
لمزيـــد مـــن المعلومات عـــن منتجـــات وخدمات بنك 
www. الســـام، يمكـــن زيـــارة الموقـــع الإلكترونـــي

تطبيـــق  عبـــر  التواصـــل  أو   ،alsalambank.com
الواتســـاب الخـــاص بالبنك على الرقـــم 17005500، 
أو حجـــز موعـــد في الفـــرع الافتراضي عبـــر تطبيق 

.Skiplino



أعلنـــت شـــركة بابكـــو للتزويـــد عـــن 
لخدمـــات  النزهـــة  محطـــة  إغـــاق 
التزود بالوقود ابتداء من يوم أمس 
 ،2024 يونيـــو   30 الموافـــق  الأحـــد 
وذلك لبدء العمل في مشروع صيانة 

وتطويـــر المحطـــة. ودعـــت الشـــركة 
محطتـــي  لاســـتخدام  عملاءهـــا 
الروضـــة والـــوادي لخدمـــات التزود 
محطتـــي  أقـــرب  كونهمـــا  بالوقـــود، 

خدمات بديلتين تابعتين للشركة.

“بابكو للتزويد”: إغلاق محطة “وقود النزهة” للصيانة

اتفاقية تعاون إعلامية بين “أديوكيشن” و“التعليم مستقبل البحرين”اتفاقية تعاون إعلامية بين “أديوكيشن” و“التعليم مستقبل البحرين”
لتقديم رسالة هادفة ومميزة

بيـــن  تعـــاون  اتفاقيـــة  توقيـــع  جـــرى 
التعليـــم  وحســـاب  بـــاس  أديوكيشـــن 
إبـــراز  إطـــار  فـــي  البحريـــن،  مســـتقبل 
تنظمهـــا  التـــي  الطبيـــة  المؤتمـــرات 
أديوكيشـــن مـــع جهـــات عـــدة وإخراجها 
بأفضل صورة إعلامية. ووقع من جانب 
أديوكيشـــن بلاس، المدير العام للشـــركة 
أمين عبدالله، والمؤســـس والمدير العام 
البحريـــن  مســـتقبل  التعليـــم  لحســـاب 
فاضـــل حبيب، حيـــث تهـــدف الاتفاقية 
هادفـــة  إعلاميـــة  رســـالة  تقديـــم  إلـــى 
ومميـــزة عبـــر حســـاب التعليم مســـتقبل 

البحرين.

وأكـــد المديـــر العام لــــ أديوكيشـــن بلاس 
لهـــا  الاتفاقيـــة  هـــذه  أن  عبـــدالله  أميـــن 
شـــأن بارز في مشـــوار الشركة الإعلامي، 
خصوصًا أن الشـــركة مقبلـــة على تنظيم 

مـــن  ســـتعزّز  مهمـــة،  طبيـــة  مؤتمـــرات 
الشـــراكات الإعلامية مع مختلف وسائل 
الإعلام المرئية والمســـموعة والمقروءة، 
منعطفًـــا  يشـــكّل  الاتفاقيـــة  فتوقيـــع 

ـــا في مشـــوار الشـــركة علـــى الجانب  مهمًّ
الإعلامي مع التعليم مستقبل البحرين.

من جانبه، أعرب المؤسس والمدير العام 
لحساب التعليم مستقبل البحرين فاضل 
حبيـــب عن اعتزازه بتوقيع الاتفاقية مع 
أديوكيشـــن بلاس، في ظل الـــدور البارز 
الذي تلعبه الشركة في تنظيم المؤتمرات 
الكبـــرى فـــي مملكـــة البحريـــن، مبينًـــا أن 
التغطيـــات الإعلامية ســـتكون بارزة في 
الفترة المقبلة، وسيبذل أعضاء الحساب 
جهدهم لبلورة بنود الاتفاقية على أرض 
لأديوكيشـــن  التوفيـــق  متمنيـــا  الواقـــع، 

بلاس في تنظيم المؤتمرات المقبلة.

 افتتحــت رئيــس مجلــس أمنــاء ورئيــس إدارة الجامعــة الخليجيــة منــى بنــت راشــد 
الزياني، المعرض الســنوي لمشــروعات التخرج، في حفل اليوم المفتوح الذي نظمته 
الجامعة في مقرها بمنطقة ســند، مؤكدة أهمية تعزيز الابتكار والريادة والاســتدامة 

في المشروعات التي يقدمها الطلاب، ليكونوا أكثر مواكبة للتطورات الحديثة.

وقالـــت الزياني، فـــي تصريح على هامش 
الحفـــل الـــذي حضـــره عـــدد مـــن وجهـــاء 
المجتمع وقطاع الصناعة وأهالي الطلاب 
خلاصـــة  تمثـــل  المشـــروعات  “هـــذه  إن 
العمليـــة التعليمية، وتظهر مدى اســـتفادة 
تعمـــل  التـــي  المخرجـــات  مـــن  الطـــاب 

الجامعة على تعزيزها لديهم”.
وأضافـــت “هنـــاك أفـــكار مميـــزة فـــي هذه 
تعـــزّز  متنوعـــة  وابتـــكارات  المشـــروعات 
توجهـــات الجامعة لدفع الطـــاب لتطبيق 

أساليب التفكير الإبداعي”.
واشـــتمل المعرض على مجـــالات متنوعة 
مـــن المشـــروعات التـــي أنجزهـــا الطـــاب 

الخريجـــون فـــي العام الأكاديمـــي 2024 - 
2023، من تخصصـــات التصميم الداخلي 
والإلكترونيـــات  الكهربـــاء  والهندســـة 
والإعـــام  الميكانيكيـــة،  والهندســـة 
والعلاقـــات العامـــة، إضافـــة إلـــى بحـــوث 
رصينـــة فـــي مجـــال المحاســـبة والمـــوارد 
القضايـــا  مـــن  العديـــد  ناقشـــت  البشـــرية، 
الراهنة والتي لها علاقة مباشرة بالمجتمع 

البحريني.
وقـــال رئيـــس الجامعـــة الخليجيـــة مهنـــد 
المشـــهداني إن إقامة معرض مشـــروعات 
التخـــرج وحفل تكريم الطلاب المتفوقين 
واليـــوم المفتوح يعد مناســـبة فريدة تبرز 

إبداعـــات وإنجازات الطـــاب في مختلف 
التخصصات.

وأعـــرب المشـــهداني عـــن فخـــره بالتقـــدم 
بفتـــرة  الطـــاب  حققـــه  الـــذي  والابتـــكار 
بتكريمهـــم  الالتـــزام  مؤكـــدًا  دراســـتهم، 

وتقدير جهودهم الجادة.
وأضـــاف أن اليـــوم المفتـــوح يمثل فرصة 
البرامـــج  لاستكشـــاف  للمجتمـــع  رائعـــة 
التعليميـــة للجامعة والتعرف على الطلاب 

والأساتذة والموظفين.

وأشار إلى أن استمرار معرض مشروعات 
التخـــرج يعطـــي الطـــاب دافعيـــة لابتكار 
مشـــروعاتهم،  لعـــرض  مميـــزة  أســـاليب 
مشيدًا بجهود القائمين على المعرض هذا 

العام والطلاب المشاركين.
وأضـــاف أن أهـــم المعاييـــر التـــي تضعهـــا 
الجامعـــة للطلاب في مشـــروعات التخرج 
مرتبطـــة  المشـــروعات  هـــذه  تكـــون  أن 
بالقطاع الصناعي والتجاري، وتوفر حلولًًا 
لحاجـــات المجتمـــع الملحة فـــي المجالات 

التخصصية المختلفة.
وأكد تشـــجيع جميع الطلبة وأعضاء هيئة 
المشـــاركة  علـــى  والموظفيـــن  التدريـــس 
الفعّالـــة في هذه الفعاليـــات المهمة، حيث 
تســـاهم فـــي تعزيز التواصل مـــع المجتمع 
وبرامـــج  بإمكانـــات  الجمهـــور  وتعريـــف 

جامعتنا.
المفتـــوح،  يومهـــا  فعاليـــات  إطـــار  وفـــي 
فتحت الجامعة أبوابها للزوار والمهتمين، 
حيث يتاح للجمهور فرصة زيارة الأقسام 

الأكاديمية واكتشـــاف برامجهـــا التعليمية 
والفـــرص التعليميـــة المتاحـــة، إضافة إلى 
ذلـــك، يمكـــن للـــزوار التعـــرف علـــى برامج 
البحث والتطوير والاستفادة من الأنشطة 

الطلابية المتنوعة التي تُقدمها الجامعة.
يذكـــر أن الجامعة الخليجية افتتحت في 
العام الحالـــي برنامج الإعلان والتســـويق 
الرقمـــي بالتعاون مع جامعة نورثهامبتون 
بالمملكـــة المتحـــدة، والذي يعـــد الأول من 
نوعه فـــي مملكة البحرين ويمنح شـــهادة 
معتمـــدة مـــن المملكـــة المتحـــدة فـــي هذا 
التخصـــص، إضافة إلى أن الجامعة تطرح 
مـــع  بالتعـــاون  أخـــرى  أكاديميـــة  برامـــج 
جامعـــة نورثهامبتون بالمملكـــة المتحدة، 
الكهربائيـــة  “الهندســـة  كبكالوريـــوس 

والإلكترونية” و “الهندسة الميكانيكية”.

الجامعة الخليجية تنظم معرض مشروعات التخرج وتكرم المتفوقين
الزياني: حريصون على تعزيز الابتكار والاستدامة

كشـــفت الهيئـــة العامـــة للإحصـــاء فـــي 
المملكة العربية السعودية عن نمو قيمة 
صافـــي التدفقـــات للاســـتثمار الأجنبـــي 
المباشـــر في المملكـــة 9.5 مليار ريال، ما 
يعـــادل 953,621,217 دينـــارا بحرينيـــا، 
 2024 العـــام  مـــن  الأول  الربـــع  خـــال 
بارتفـــاع نســـبته 5.6 % مقارنـــة بالربـــع 
 9 المماثـــل مـــن العـــام 2023، إذ بلغـــت 

مليارات ريال.
وبلغت قيمة تدفقات الاستثمار الأجنبي 
المباشـــر الداخلة إلى اقتصاد السعودية 
نحـــو 17 مليار ريـــال خـــال الربع الأول 
من العـــام 2024 بارتفاع نســـبته 0.6 % 
مقارنة بالربـــع الأول للعام 2023، والذي 

بلغت قيمته نحو 16.9 مليار ريال.
تدفقـــات  قيمـــة  أن  الهيئـــة  وأوضحـــت 
الاستثمار الأجنبي الخارجة من اقتصاد 
المملكة بلغت نحو 7.5 مليار ريال بالربع 
الأول من العام 2024 بانخفاض نســـبته 
5.1 % مقارنـــة بالربـــع الأول مـــن العـــام 
2023، الـــذي بلغت فيه نحـــو 8 مليارات 

ريال.
وعلـــق عضـــو هيئـــة التدريـــس بجامعـــة 
الملـــك عبدالعزيز المستشـــار الاقتصادي 
تدفـــق  بـــأن  كوشـــك،  حســـن  طـــارق 
الاســـتثمارات على السعودية دليل على 

السياسات الواعية.
وأضاف “تُبين زيادة تدفقات الاســـتثمار 
الأجنبي إلى المملكة العربية السعودية، 
الاســـتثمارات  فـــي  تزايـــد  وجـــود 
المباشـــرة وغيـــر المباشـــرة التـــي يقـــوم 
بها المســـتثمرون الأجانب فـــي المملكة، 
وهـــذا الأمر يعـــزز مـــن الآثـــار الإيجابية 
علـــى اقتصـــاد المملكة والخليـــج العربي 

عموما”.
وأكـــد أنهـــا تســـاهم بزيـــادة رأس المـــال 
المتاح للاســـتثمار في في المشـــروعات 
التنمويـــة والصناعيـــة، مـــا يعـــزز النمـــو 
الاقتصـــادي، فضـــاً عـــن نقـــل المعرفـــة 
والتكنولوجيا، حيث يأتي مع الاستثمار 
والتقنيـــات  للخبـــرات  نقـــل  الأجنبـــي 

الحديثة، ما يســـاعد فـــي تطوير قدرات 
ومهارات الموارد البشرية المحلية.

وأشـــار كوشـــك إلى أن تدفق الاستثمار 
الخليـــج  دول  إلـــى  المباشـــر  الأجنبـــي 
العربـــي بما فيهـــا الســـعودية إنجاز مهم 
يعكـــس ثقـــة المســـتثمرين الأجانب في 
اقتصـــادات المنطقة وقوتها التنافســـية، 
وأن أي تفقد للاســـتثمار في الســـعودية 
المنطقـــة  فـــي  للاســـتثمار  تدفـــق  هـــو 
ستســـتفيد  البحريـــن  وأن  عمومـــا، 
بشـــكل أو بآخر مـــن هذه الاســـتثمارات، 

وقـــال إن التوقعات تشـــير إلـــى أن هذه 
الاتجاهـــات الإيجابية ستســـتمر صعودًا 

في المستقبل.
إلى ذلـــك، قال الباحـــث الاقتصادي عبد 
مـــاذ  الســـعودية  إن  الحربـــي  الرحمـــن 
آمـــن لـــرؤوس الأموال من جميـــع أنحاء 
العالـــم، إذ تعيش المملكة في الســـنوات 
الأخيرة تغيـــرات اقتصادية واجتماعية 

ملحوظة.
وأشـــار الحربـــي إلـــى أن هنـــاك توقعات 
أن تســـتقبل المملكة العربية الســـعودية 

نحـــو 300 مليونير خـــال العام الجاري، 
مـــا يعكـــس جاذبيـــة المملكـــة المتزايدة 

لأصحاب الثروات حول العالم.
وأضـــاف أنـــه بفضـــل رؤيـــة 2030 التـــي 
تشـــهد  الســـعودية،  القيـــادة  أطلقتهـــا 
المملكـــة تحـــولًًا جذريًـــا فـــي اقتصادها، 
يتضمـــن مشـــروعات عملاقة ســـتحدث 
المنطقـــة  تحـــولات جوهريـــة علـــى كل 

ودول الخليج العربي خصوصا.
وأكـــد كذلك ثقة المســـتثمرين العالميين 
والخليجـــي  الســـعودي  الاقتصـــاد  فـــي 

خصوصا.
مـــن جانبـــه، قـــال رجـــل الأعمـــال أنـــس 
بومطيع، إن ســـوق الســـعودية والســـوق 
البحرينية هما في الواقع ســـوق واحدة، 
لا يســـتطيع المســـتثمر أن يفصـــل فيمـــا 

بينهما.
معظـــم  أن  إلـــى  بومطيـــع  وأشـــار 
المشروعات الاستثمارية الموجودة في 
البحرين، لا تســـتهدف السوق البحرينية 

فقط، بل تســـتهدف الســـوق الســـعودية 
كذلك.

وأكـــد أن حجـــم الســـياحة والاســـتثمار 
وإعـــادة الشـــحن، كلهـــا أســـواق مرتبطة 
ببعـــض بين البحرين والســـعودية ودول 

الخليج العربي عموما.
وأضاف أن هناك فرصًا كبيرة للمســـتثمر 
البحريني في الســـوق الســـعودية، فبعد 
المشـــروعات الضخمـــة التـــي تقـــوم بهـــا 
للمســـتثمر  قبلـــة  أصبحـــت  الســـعودية، 
البحرينـــي بـــأن يوســـع مـــن مشـــروعاته 
فرصـــة  وكذلـــك  نحوهـــا،  واســـتثماراته 

لتسويق منتجاته.
ولفـــت إلـــى أن الأفـــكار البحرينيـــة فـــي 
الاســـتثمار والتجارة والطاقات البشرية 
النمـــو  إن  إذ  الفـــرص،  لهـــذه  جاهـــزة 
أصبـــح  الأمـــوال  رؤوس  واســـتقطاب 
نهجـــا لـــدى المملكـــة العربية الســـعودية 

وسيستمر مدة طويلة.
وأكـــد أيضًـــا أن البحريـــن بيئـــة تجاريـــة 
مرغوبـــة للمســـتثمر الســـعودي، فمعظـــم 
المســـتثمرين والتجـــار لديهـــم أكثـــر من 
البحريـــن  فـــي  وشـــركة  وفـــرع  مكتـــب 
والســـعودية في أكثر من مجـــال، وأكثر 

من قطاع.

السعودية: نمو صافي تدفقات الاستثمار الأجنبي المباشر بنسبة 5.6 %
بقيمة تعادل أكثر من 950 مليون دينار بالربع الأول من 2024
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يتعلــق  مــا  أبــرز  تتنــاول  صفحــة 
بالاقتصــاد فــي الســعودية عمومًــا، 
وتقدم محتوى يهــم القارئ البحريني 
والســعودي، ويركــز علــى مــا يعــزز 

التكامل الاقتصادي بين البلدين.

حسن عدوان وزهير الغزال

طارق كوشك:
البحرين تستفيد من 
تدفق الاستثمارات 

على السعودية

أنس بومطيع:
سوق السعودية 

والبحرين واحدة

 عبدالرحمن الحربي:
السعودية ملاذ آمن 
لرؤوس الأموال من 

جميع أنحاء العالم

أنـــه  المباشـــر،  الأجنبـــي  الاســـتثمار  ويعـــرف 
الاســـتثمار الـــذي يعكـــس علاقـــة طويلـــة الأمـــد 
واهتمامـــا دائمـــا لكيانـــات اقتصاديـــة مقيمة في 
اقتصاد آخر غيـــر الاقتصاد المحلي، وهذا يعني 
امتـــاك المســـتثمر الأجنبي بشـــكل فـــردي أو ما 
يمتلكـــه مجموعـــة مـــن المســـتثمرين الأجانـــب 
مـــا نســـبته 10 % أو أكثـــر من القـــوة التصويتية 
لحقوق المســـاهمين، ما يخوّله ممارسة نوع من 
الســـيطرة أو التأثيـــر على عملية صنـــع القرار بما 
يخـــدم مصالحـــه، وبذلـــك توصف هـــذه العملية 

بأنها استثمار أجنبي مباشر.

التدفقات الداخلة للاستثمار الأجنبي المباشر
تنشـــأ  التـــي  الماليـــة  المعامـــات  عـــن  عبـــارة 
المباشـــر  الأجنبـــي  الاســـتثمار  مؤسســـة  بيـــن 
والمستثمرين المباشرين والشركات ذات العلاقة 
خـــارج الاقتصـــاد الســـعودي، والتـــي تحـــدث في 
فترة زمنية معينة، وتكون تدفقات داخلة عندما 
يظهـــر تأثيرهـــا الإيجابـــي بالزيـــادة علـــى حقـــوق 

الملكية و/‏ أو أدوات الدين.

التدفقات الخارجة للاستثمار الأجنبي المباشر

عبـــارة عن المعاملات المالية التي تنشـــأ بين مؤسســـة 

الاســـتثمار الأجنبي المباشـــر والمســـتثمرين المباشرين 
المحلـــي،  العلاقـــة خـــارج الاقتصـــاد  والشـــركات ذات 
والتي تحدث فـــي فترة زمنية معينة، وتكون تدفقات 
خارجـــة عندمـــا يظهـــر تأثيرهـــا فـــي انخفـــاض جانـــب 
ســـداد  أو  المدفوعـــة،  التوزيعـــات  مثـــل  الالتزامـــات، 
القروض والمستحقات الدائنة، أوعند تخارج المساهم 

الأجنبي المباشر.

صافي تدفقات الاستثمار الأجنبي المباشر

 تمثل الفرق بين التدفقات الداخلة والخارجة لتدفقات 
الاستثمار الأجنبي المباشر إلى الداخل.

الاستثمار الأجنبي المباشر



ــا للإعــان عــن تفاصيــل أكبر  عقــد صنــدوق العمــل “تمكيــن” مؤتمــرًا صحافيًّ
حزمة لدعم القطاع الصحي، وذلك إنفاذًا لتوجيهات صاحب السمو الملكي 
ولــي العهــد رئيــس مجلــس الــوزراء حفظــه الله بتنفيــذ المبــادرات المتعلقة 
بزيــادة الإســهام في توظيــف الأطباء البحرينيين ودعم مســتواهم المهني، 
وبعد تفضل سمو الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد آل خليفة رئيس مجلس 
أمناء وقف عيسى بن سلمان التعليمي الخيري رئيس مجلس إدارة صندوق 
العمــل بإطــاق حزمة البرامج الأكبر من نوعهــا بهدف تطوير وتدريب أكثر 

من 700 بحريني من الكوادر الوطنية في القطاع الصحي.

وتم خلال المؤتمر الصحافي الكشف 
المشتركة  الاتــفــاقــيــة  تفاصيل  عــن 
العمل  صندوق  بين  الحزمة  لتنفيذ 
للصحة  الأعــلــى  والمجلس  “تمكين” 
والتي تتكون من 5 مبادرات رئيسة، 
فـــي دعــم  مـــبـــادرتـــيـــن  أول  تــتــمــثــل 
الحصول  على  البحرينيين  الأطباء 
ــتــعــاون مع  ــال عــلــى الـــبـــورد، وذلــــك ب

المجلس الأعلى للصحة.
وتــســتــهــدف الــمــبــادرة الــثــالــثــة دعــم 
ــبــحــريــنــيــيــن  ــتــــحــــاق الأطـــــبـــــاء ال ــ ال
ــة الــطــبــيــة وذلــك  ــزمــال فــي بــرامــج ال
للحصول على المؤهلات اللازمة في 
يسهم  مما  المطلوبة،  التخصصات 
متخصصين  استشاريين  تأهيل  في 
بالتعاون مع المستشفيات الحكومية 

والقطاع الخاص.
التي  بــالــمــبــادرات  يتعلق  فيما  وأمـــا 
تستهدف إعداد الكوادر الوطنية في 
مجال التمريض فسيتم تقديم الدعم 
من  البحرينيين  مــن  دفعة  لتخريج 
العامة  الثانوية  من  التخرج  حديثي 
إضافةً  التمريض،  بكالوريوس  فــي 
البحرينيين في  إلى دعم الممرضين 
متخصصة  مؤهلات  على  الحصول 
المختلفة  الــتــمــريــض  مــجــالات  فــي 
ــالات  ــحـ ــة والـ ــال ــقــب ــي تــشــمــل ال ــتـ والـ

الــحــرجــة ورعــايــة الــقــلــب والأوعــيــة 
الدموية وأمراض الكلى والطوارئ. 

علي  إبراهيم  قــال  المؤتمر،  وخــال 
للمجلس  الـــعـــام  الأمـــيـــن  الـــنـــواخـــذة 
الطالع  حــســن  “مـــن  للصحة  الأعــلــى 

الوطنية  المبادرات  هذه  تتزامن  أن 
لتأسيس  العاشرة  الذكرى  مع  الهامة 
وتترجم  للصحة.  الأعــلــى  المجلس 

الــمــبــادرات روح الــشــراكــة بين  هــذه 
ــاق  ــبــحــريــن فـــي فــتــح الآفــ فـــريـــق ال
ــبــحــريــنــي من  ــلــشــبــاب ال ــواعــــدة ل الــ

خريجي الطب والتمريض والحصول 
المتميزة.  الــتــدريــبــيــة  الــفــرص  عــلــى 
في  الشركاء  لكافة  بالشكر  ونتقدم 
إطلاق هذه المبادرات وفي مقدمتهم 
يبدونه  لما  “تمكين”  العمل  صندوق 
المبادرات  لكافة  ومساندة  دعم  من 
الــتــي تــســهــم فـــي مــســيــرة الإدمــــاج 
والتطور المهني للكوادر الوطنية في 

القطاع الصحي”.
عبدالحميد  مها  أكّـــدت  جانبها،  مــن 
لصندوق  الــتــنــفــيــذي  الــرئــيــس  مفيز 
الــحــزمــة  أنّ هـــذه  “تــمــكــيــن”  الــعــمــل 
ــتــزام “تمكين”  ال انــطــاقًــا مــن  تــأتــي 
في  العاملة  الوطنية  الــكــوادر  بدعم 
ــذي يــعــد أحــد  ــ الــقــطــاع الــصــحــي والـ
والــواعــدة  الرئيسة  القطاعات  أبـــرز 

من  يتيحه  لما  البحرين،  مملكة  في 
فرص كبيرة في خلق وظائف نوعية 
وصل  حيث  فيه،  العاملة  للكفاءات 
العدد الإجمالي للعاملين في القطاع 
موظف   15,800 مــن  أكــثــر  الصحي 

في مختلف الأدوار والتخصصات”. 
الطلبات  استقبال  باب  فتح  وسيتم 
بمساريه  المقيم  الطبيب  لبرنامج 
 1 الموافق  الإثنين  يــوم  من  اعتبارًا 
يوليو 2024، وذلك عن طريق الموقع 
للصحة  الأعلى  للمجلس  الإلكتروني 

.www.sch.org.bh
للصحة  الأعلى  المجلس  سيقوم  كما 
التقديم  وكيفية  موعد  عن  بالإعلان 
وتخصصات  الطبية،  الزمالة  لبرامج 
الـــتـــمـــريـــض خـــــال شـــهـــر أغــســطــس 
2024، في حين سيتم إدراج الفرص 
المتاحة لبكالوريوس التمريض ضمن 
ستعلن  التي  والمنح  البعثات  خطة 

عنها وزارة التربية والتعليم.
ــقــطــاع  ــل ــي دعــــــم “تـــمـــكـــيـــن” ل ــ ــأتـ ــ ويـ
متفقًا  البحرين  مملكة  فــي  الصحي 
ــيّـــة  ــيـــجـ ــراتـ ــتـ ــات الاسـ ــ ــ ــويـ ــ ــ ــع الأولـ ــ مـ
لــلــعــام 2024 الــمــرتــكــزة عــلــى ثــاثــة 
محاور رئيسة، وهي رفع معدل إدماج 
البحرينيين في سوق العمل من خلال 
خــلــق فـــرص نــوعــيّــة لــلــتــوظــيــف، ولا 
إلى  بالإضافة  الجدد،  للداخلين  سيّما 
الــتــوسّــع فــي دعــم الــتــطــوّر الوظيفي 
القطاع  فــي  الــعــامــلــيــن  للبحرينيين 
ــقــطــاع الــخــاص  ــاص، وتــنــمــيــة ال ــخـ الـ
ــمــؤســســات ورفـــع  مـــن خـــال دعـــم ال
التكنولوجيا،  وتــوظــيــف  الإنــتــاجــيــة 
مما يسهم في تعزيز الأثر الاقتصادي 

والنمو المستدام. 

إبراهيم النواخذة مها مفيز

تصوير: خليل إبراهيم 

عمر الكعابنة وحذيفة ابراهيم

أكــدت الرئيــس التنفيــذي لصنــدوق العمــل “تمكيــن”، مهــا مفيــز أنــه ســيتم فتــح بــاب 
التســجيل لمبادرتيــن مــن أصل 5 مبادرات ضمن حزمة الدعــم للبحرينيين في القطاع 
الصحــي، وهــي برنامــج الطبيــب المقيــم بمســاريه اليــوم الأثنيــن 1 يوليــو، فــي حيــن 
ســيتم فتح باب التســجيل لبرامج الزمالة الطبية وتخصصات التمريض خلال شــهر 
أغســطس المقبل، وســيتم إدراج الفرص المتاحة لبكالوريوس التمريض ضمن خطة 
البعثــات والمنــح التــي ســتعلن عنهــا وزارة التربيــة والتعليــم. وأشــارت خــال مؤتمر 
صحافــي لصنــدوق العمــل والمجلــس الأعلــى للصحــة، أمــس الأحــد، إلــى أن المؤتمــر 
الصحافــي يأتــي للإعــان عــن تفاصيــل حزمــة الدعــم التــي تعــد الأكبر مــن نوعها في 
دعــم القطــاع الصحــي فــي مملكــة البحريــن، والتــي تــم الإعــان عنهــا يــوم الأربعــاء 
الماضي، بعد الاجتماع الذي تم بين سمو الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد آل خليفة 
رئيس مجلس أمناء وقف عيســى بن ســلمان التعليمي الخيري ورئيس مجلس إدارة 
صنــدوق العمــل “تمكيــن”، والفريــق طبيب الشــيخ محمد بن عبــد الله آل خليفة رئيس 
المجلــى المجلــس الأعلى للصحة، والذي تم خلاله الاتفاق على إطلاق أكبر حزمة من 

المبادرات الموجهة لتطوير الكفاءات البحرينية العاملة في القطاع الصحي.

وظائف نوعية

وأكدت أن القطاع الصحي يعد أحد أبرز 
والواعدة في مملكة  الرئيسية  القطاعات 
في  كبيرة  فرصا  تملك  والــتــي  البحرين، 
العدد  وصــل  حيث  نوعية،  وظائف  خلق 
الصحي  القطاع  في  للعاملين  الإجمالي 
مختلف  فــي  مــوظــف   15800 مــن  أكــثــر 
هــذا  ويــســاهــم  ــتــخــصــصــات،  وال الأدوار 
في  الوطني  الاقــتــصــاد  رفــد  فــي  القطاع 

المملكة.
تقديم  تستهدف  الحزمة  هذه  إن  وقالت 
الدعم لأكثر من 700 بحريني في القطاع 
عبر  والــمــمــرضــيــن،  الأطــبــاء  مــن  الصحي 
خمس مبادرات رئيسية تتمثل بي تأهيل 
متطلبات  لاجتياز  البحرينيين  الأطــبــاء 
المطلوبة،  الطبية  المجالات  فــي  الــبــورد 
وذلك من خلال مسارين، الأول يستهدف 
عن  والباحثين  المتدربين  الأطــبــاء  دعــم 
الأطباء  يستهدف  الثاني  والمسار  عمل، 
العاملين في القطاع الخاص، بحيث يتم 

دعمهم خلال فترة التدريب.
التسجيل  بـــاب  فــتــح  سيتم  إنـــه  وقــالــت 
للمسارين اعتبارا من الاثنين 1 يوليو عن 
طريق الموقع الإلكتروني للمجلس الأعلى 

للصحة.
تتمثل  الثالثة  المبادرة  أن  إلــى  وأشـــارت 
البحرينيين  الأطــبــاء  الــتــحــاق  دعـــم  فــي 

ببرامج  والــخــاص  ــعــام  ال القطاعين  فــي 
المؤهلات  على  للحصول  الطبية  الزمالة 
اللازمة في التخصصات المطلوبة، وذلك 
متخصصين  استشاريين  تأهيل  بــهــدف 
الحكومية  المحلية  المستشفيات  فــي 
الإعلان  أنه سيتم  إلى  والخاصة، مشيرة 
الطلبات  استقبال  فــي  الــبــدء  مــوعــد  عــن 

خلال شهر أغسطس المقبل.
ــعـــت: “بـــالإضـــافـــة إلــــى ذلــــك هــنــاك  ــابـ وتـ
البحرينيين  لدعم  مخصصتان  مبادرتان 
ــال دعــم  ــتــمــريــض مـــن خــ فـــي مـــجـــال ال
ــبــحــريــنــيــيــن فــي  ــن ال ــة مــ ــعـ تـــخـــريـــج دفـ
بكالوريوس التمريض، وسيتم إدراج عدد 
البرنامج  هذا  ضمن  المتاحة  الفرص  من 
لوزارة  التابعة  والمنح  البعثات  في خطة 
ــرى  الــتــربــيــة والــتــعــلــيــم، والـــمـــبـــادرة الأخـ
البحرينيين  الممرضين  دعــم  تستهدف 
متخصصة  مــؤهــات  على  الحصول  فــي 
ومنها  المختلفة،  الــتــمــريــض  مــجــال  فــي 
القبالة والحالات الحرجة، ورعاية القلب، 
ــة، وأمــــــراض الــكــلــى  ــويـ ــدمـ ــة الـ ــ ــي والأوعــ

والطوارئ”.
بالتعاون  تأتي  المبادرة  هــذه  أن  وأكــدت 
الإعــان عن  البحرين، وسيتم  مع جامعة 
لاحقا،  التسجيل  وموعد  كافة  تفاصيلها 
مشددة على أن هذه المبادرات هي تأكيدا 
أولويتها  بتحقيق  “تمكين”  الــتــزام  على 
تسعى  والتي  الــعــام،  لهذا  الاستراتيجية 

من خلالها لرفع معدل إدماج البحرينيين 
مــن خــال خلق فرص  العمل  فــي ســوق 
الداخلين  سيما  ولا  لــلــتــوظــيــف،  نــوعــيــة 

الجدد.
دعم  فــي  التوسع  سيتم  “كما  وأضــافــت: 
العاملين  للبحرينيين  الوظيفي  التطور 
ــقــطــاع الـــخـــاص، وتــنــمــيــة الــقــطــاع  فـــي ال
الخاص من خلال دعم المؤسسات ورفع 
ــر  إنــتــاجــيــتــهــا مــمــا يــســهــم فــي تــعــزيــز الأث

الاقتصادي والنمو المستدام”.
وأشارت إلى أنه سيتم فتح باب استقبال 
الطلبات لبرنامج الطبيب المقيم بمساريه 
ــوم الاثــنــيــن الـــمـــوافـــق 1  ــ ــارًا مـــن ي ــبـ ــتـ اعـ
الموقع  طــريــق  عــن  وذلـــك   ،2024 يوليو 
للصحة  الأعـــلـــى  لــلــمــجــلــس  الإلــكــتــرونــي 

. www.sch.org.bh
ــد  إبـــراهـــيـــم الـــنـــواخـــذة،  ــ مـــن جــانــبــه، أكـ
للتخصصات  الــبــحــريــنــي  الــمــجــلــس  أن 
بدأ  تأسيسه  منذ  الصحية  والـــدراســـات 
بالعمل على الكثير من الأمور  في مجال 
التدريب الصحي بالتعاون مع العديد من 

الجهات.

خدمة الواتساب

للمبادرات  التسجيل  إن  النواخذة  وقــال 
ــمــوقــع الإلــكــتــرونــي،  ســيــتــم مـــن خـــال ال

 1 مــن  بــــدءاً  الــطــلــبــات  حــيــث سيستقبل 
يوليو ولغاية 7 يوليو، مشيرا إلى أنه تم 
لمساعدة  أيضا  الواتساب  خدمة  إطــاق 
من يواجهون أي صعوبات في التسجيل.

مطلوبة،  ومستندات  أوراق  “هناك  وتابع: 
في  معينة  نسبة  لها  مطلوبة  ورقــة  وكــل 
تقييم الطلبات، وهي موضحة في الموقع 

الإلكتروني بكل شفافية”.
“تمكين”  العمل  صــنــدوق  أن  على  وشــدد 
احتياجات  لمعرفة  دراسة متكاملة  وضع 
السوق، مشيراً إلى أن الأعداد المستهدفة 
في المبادرة جاءت وفق دراسات شاملة 
بينها  من  جهات  عدة  مع  بالتعاون  جرت 

القطاع الخاص أيضا.
يدعم  للصحة  الأعلى  المجلس  أن  وأكــد 
الــخــدمــات  الــبــحــرنــة فــي جــمــيــع  تقديمه 
الــصــحــيــة فــــي  الــقــطــاعــيــن  الــحــكــومــيــة 

والخاصة.
وفي ردها على سؤال “البلاد” حول العدد 
 700 الـــ  أن  مفيز  مها  أكــدت  المستهدف، 
المستهدفين تم على معيارين، الأول هو 
الاحتياج، والآخر هو قدرة صندوق العمل 
على  بناء  المتطلبات  هذه  استيفاء  على 

الميزانيات المرصودة.
في  احتياجاً  هــنــاك  أن  “ارتئينا  وقــالــت: 
ــان لها  ــك كــ ــ ــتــمــريــض وذلـ تــخــصــصــات ال

نصيب الأسد في المبادرة، حيث أن اليوم 
الـ  بحدود  البحرينيين  الممرضين  نسبة 
35 % وهي وظائف ذات رواتب مجزية 

للعمل في القطاعين العام والخاص”.
ــار الــنــواخــذة فــي مــعــرض رده على  وأشــ
الــســؤال أيــضــا إلــى أن هــنــاك الــعــديــد من 
المتطلبات الأخرى فيما يتعلق بدعم هذه 

التخصصات.
وقال إنه ولأول مرة سيتم إطلاق “البورد 
الــقــادم،  الأكــاديــمــي  الــعــام  فــي  البحريني” 
تخصص  في  وسيكون  كبير،  إنجاز  وهو 
إلى  التوسع  ثم  ومن  بداية،  العائلة  طب 

التخصصات الأخرى.
معتمد  العربي  “البورد  النواخذة  وأوضح 
ــبــورد  ــم اعــتــمــاد ال فـــي 18 تــخــصــصــا، وتـ
السعودي في 14 تخصصاً، وسيتم البدء 
البحريني  للبورد  العائلة  طب  بتخصص 
بناء  لتخصصات لاحقاً  التوسع   ثم  ومن 

على التجارب”.
وتخريج  تــدريــب  مهمة  أن  على  وشـــدد 
طــبــيــب مــتــخــصــص تــحــتــاج إلــــى فــتــرة 
على  يعمل  المجلس  أن  مبيناً  طــويــلــة، 
مراحلهم  كافة  في  الأطــبــاء  مع  الــوقــوف 

التدريبية. 
وأكد أن من بين الأمور التي تتحكم في 
عدد المتدربين من  الأطباء  هي الطاقة 

التأثير  دون  تخصص  لكل  الاستيعابية 
المباشرة  الصحية  الخدمة  تقديم  على 

للمواطنين والمقيمين   في الحسبان.
المبادرة  أن  مفيز  مها  أكــدت  جهتها،  من 
تتمحور حول موضوعين رئيسيين الأول 
عن  يختلف  وهــو  والزمالة،  التدريب  هو 
يصب  أنه  إلا  العمل،  رأس  على  التدريب 
المهني للأطباء والذي  التطور  في صالح 

بدوره يعني رفع مستوى دخلهم.
ممولة  الــمــشــروع  مــيــزانــيــة  أن  ــدت  ــ وأكـ
“تمكين”، وما  العمل  بالكامل من صندوق 
تم تحويله من مبالغ من صندوق التعطل.
ويــأتــي دعـــم “تــمــكــيــن” لــلــقــطــاع الصحي 
الأولويات  مع  متفقًا  البحرين  مملكة  في 
على  للعام 2024 المرتكزة  الإستراتيجيّة 
معدل  رفــع  وهــي  رئيسيّة،  محاور  ثلاثة 
من  العمل  ســوق  في  البحرينيين  إدمــاج 
خــــال خــلــق فــــرص نــوعــيّــة لــلــتــوظــيــف، 
ولا ســيّــمــا لــلــداخــلــيــن الـــجـــدد، بــالإضــافــة 
الوظيفي  التطوّر  دعــم  فــي  التوسّع  إلــى 
للبحرينيين العاملين في القطاع الخاص، 
دعم  خــال  مــن  الــخــاص  القطاع  وتنمية 
الإنــتــاجــيــة وتوظيف  ــع  الــمــؤســســات ورفـ
الأثر  تعزيز  في  يسهم  مما  التكنولوجيا، 

الاقتصادي والنمو المستدام.

التسجيل لبرنامج الطبيب المقيم بمساريه اليوم
“الزمالة الطبية” وتخصصات التمريض خلال أغسطس المقبل... مفيز: 

“تمكين” تعلن أكبر حزمة لدعم القطاع الصحي تستهدف أكثر من 700 بحريني
إنفاذا لتوجيهات سمو ولي العهد رئيس الوزراء وبعد تفضل عيسى بن سلمان بإطلاقها

جانب من المؤتمر الصحافي 
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أعلنت جمعية مصـــارف البحرين 
عزمهـــا تنظيـــم “حفل الاســـتقبال 
الســـنوي لبنـــوك البحريـــن” والذي 
ســـيُقام فـــي الفتـــرة مـــن 25 إلـــى 
27 أكتوبـــر المقبـــل فـــي العاصمة 
بحضـــور  واشـــنطن،  الأميركيـــة 
مرتقـــب مـــن قبـــل وفـــد بحرينـــي 
رفيع مـــن قيادات القطـــاع المالي 
والمصرفـــي الحكومـــي والخاص، 
المركزيـــة،  البنـــوك  ومحافظـــي 
ووزراء الماليـــة والتنميـــة، وكبـــار 
المســـؤولين من القطـــاع الخاص، 
والأكاديميـــون، ومديري صناديق 
ومـــدراء  الســـيادية،  الثـــروة 
التحـــوّط،  وصناديـــق  الأصـــول، 
والشـــركات  التأميـــن  وشـــركات 

المتعددة الجنسيات.
وأوضـــح عدنـــان يوســـف رئيـــس 
أنّ  الجمعيـــة  إدارة  مجلـــس 

“حفـــل الاســـتقبال الســـنوي لبنوك 
هامـــش  علـــى  يُقـــام  البحريـــن” 
الاجتماعـــات الســـنوية لمجموعة 
النقـــد  الدولـــي وصنـــدوق  البنـــك 
الدولـــي، وهو يهدف إلى تســـليط 
الخدمـــات  قطـــاع  علـــى  الضـــوء 
المالية في البحرين، واســـتعراض 
المتاحـــة  الاســـتثمارية  الفـــرص 

الماليـــة  الخدمـــات  ســـوق  فـــي 
المؤسســـات  اســـتقطاب  بغيـــة 
ا  مقـــرًّ البحريـــن  الدوليـــة لاتخـــاذ 
لها لخططهـــا التوســـعية، وتنفيذا 
لرؤيتهـــا الطموحـــة فـــي توطيـــد 
روابطها الدوليـــة وتعزيز التعاون 
التنميـــة  لتحقيـــق  الاقتصـــادي 

المستدامة في القطاع المالي.

أطلـــق بنـــك البحريـــن الإســـامي، 
أحدث حملاته للتمويل الشخصي، 
وذلـــك فـــي الفترة من التاســـع من 

يونيو ولغاية 31 يوليو المقبل.
وسيتأهل الزبائن الذين يتقدمون 
تمويـــل  علـــى  للحصـــول  بطلـــب 
يبـــادرون  أو  جديـــد،  شـــخصي 
الحالـــي،  تمويلهـــم  مبلـــغ  بزيـــادة 
للدخـــول في الســـحب والحصول 
على فرصة الفوز باســـترداد نقدي 
لأرباح الســـنة الأولى من تمويلهم 
الشـــخصي. وســـيتم إيـــداع مبلـــغ 
حســـابات  فـــي  مباشـــرة  الأربـــاح 
تجوري الإســـامي الخاصـــة بهم، 
علمًا بأن الحد الأقصى للاسترداد 
الأرباح النقدي يصل 1,000 دينار 
بحرينـــي، حيـــث ســـيتم اختيار 5 

فائزين لكل شهر.

وفـــي هـــذا الصـــدد، قالـــت فاطمة 
التنفيـــذي  الرئيـــس  العلـــوي، 
للأفـــراد  المصرفيـــة  للخدمـــات 
الإســـامي:  البحريـــن  بنـــك  فـــي 
“نلتـــزم بتقديـــم تجربـــة مصرفية 
متميـــزة عبر حلولنـــا المتنوعة من 
والماليـــة.  المصرفيـــة  الخدمـــات 

نتطلع من خـــال هذه الحملة إلى 
منـــح الزبائـــن الجـــدد والحالييـــن 
أكبـــر  بشـــكل  الاســـتفادة  فرصـــة 
مـــن عـــروض التمويل الشـــخصي 
المتاحة لدينا، وذلك عبر استرداد 
أرباح الســـنة الأولى مـــن تمويلهم 
الشـــخصي. كما نطمح فـــي البنك 
إلـــى مواصلة التزامنا بخلق فرص 
الفوز المجزية التي تحفز وتكافئ 
وتقديـــرًا  امتنانًـــا  الكـــرام  زبائننـــا 

لولائهم للبنك”.
يذكر أن منتج التمويل الشخصي 
الإســـامي  البحريـــن  بنـــك  مـــن 
الشـــريعة  أحـــكام  مـــع  متوافـــق 
الزبائـــن  يمنـــح  الإســـامية، وهـــو 
ربـــح  معـــدلات  المســـتفيدين 
تنافســـية، مـــع إجـــراءات موافقة 

سريعة، وخيارات سداد مرنة.

على هامش اجتماعات مجموعة البنك الدولي و“النقد الدولي” مع فرص الفوز باسترداد أرباح السنة الأولى من التمويل
“الإسلامي” يطلق حملته الترويجية الجديدة للتمويل الشخصي تنظّيم “حفل الاستقبال السنوي للبنوك” في واشنطن

 فاطمة العلوي

حمد الدوي

قــال عضــو لجنة المرافق العامــة والبيئة بمجلس النواب النائب حمد الدوي 
إنّ الاجتماعات بين السلطتين التشريعية والتنفيذية ستستمر خلال الفترة 
المقبلة وســيتم خلالها إكمال المناقشــات المتعلقّة بالقرارات الأخيرة التي 
قامــت بهــا شــركة المطاحن والبحث عن حلول أخرى بديلة غير رفع أســعار 
المنتجات، ومن المؤمل أن تخلص الاجتماعات المقبلة الى نتائج إيجابية.

اللجنـــة  أن  إلـــى  الـــدوي  وأشـــار 
مربـــي  مـــع  مؤخـــرا  اجتمعـــت 
المواشي واســـتمتعت إلى مرئياتهم 
ومطالباتهـــم والآثـــار الســـلبية التي 
عرضوهـــا جـــراء القرار، كمـــا طلبت 
اللجنـــة تقديـــم وجهة نظرهـــا تجاه 
الملف، حيث أكـــد عدد من الحضور 
فتـــح  ضـــرورة  الاجتمـــاع  خـــال 
المجـــال أمام شـــركات أخـــرى للعمل 
محليا في إنتاج الأعلاف الحيوانية 
والشـــوار وغيرهـــا مـــن أجـــل كســـر 
شـــركة  منـــع  وبالتالـــي  الاحتـــكار 
المطاحن من رفع أسعارها كل فترة 

بأي حجة كانت.
وأكّـــد أن لوحـــات إعلانيـــة ولافتات 
وضعهـــا أصحـــاب عدد مـــن محلات 
بيع الأطعمة والطاعم ومحلات بيع 
المعجنـــات تفيـــد بارتفـــاع الأســـعار 
والمبـــرر “رفـــع شـــركة المطاحن إلى 
أســـعار الدقيق” مشـــيرا الى أنّ أكثر 
من 30 ســـلعة شبه أساسية معرضة 
الفتـــرة  خـــال  أســـعارها  لارتفـــاع 
المقبلـــة مالـــم يتـــم وقـــف قـــرار رفع 

شركة المطاحن للأسعار.
وأشـــار الى أن الســـنتين الماضيتين 
وجـــراء أزمة كورونا شـــهد الســـوق 

تقلبـــا كبيـــرا فـــي الأســـعار وتضخما 
بنســـب كبيرة جدا وصلت في بعض 
 %  20 مـــن  أكثـــر  الـــى  القطاعـــات 
بحســـب الأرقـــام الرســـمية، مضيفـــا 
“ليس من الحكمة أو الصواب تكبيد 
المواطن المزيد من الخطوات حيث 
ســـتتآكل قدرته الشرائية وتزيد من 
الصعوبات والضغوطات المعيشية”.

قال الرئيس التنفيذي لشركة الإبداع – البحرين للتمويل متناهي الصغر، 
خالد الغزاوي، إن عدد المستفيدين من خدمات الشركة وصل حتى الآن 
لأكثر من 12 ألف، مستفيدًا من أصحاب المشروعات البحرينيين حصلوا 
على قرابة 22 ألف قرض متناهي الصغر، تقارب في قيمتها 24.7 مليون 

دينار.

للمســؤولية  الدولــي  الخليجــي  المؤتمــر  افتتــاح  خــال  لــه  كلمــة  وفــي 
الاجتماعيــة فــي نســخته الثانيــة، أوضح الغــزاوي أن 59 %  من إجمالي 
تلك القروض استهدف الشابات والشباب البحرينيين تحت سن 45 عامًا، 

فيما بلغت نسبة القروض الممنوحة للنساء 43.7 % ، و56.3 للرجال.

علـــى صعيد ذي صلة، أكـــد الغزاوي 
توفيـــر  علـــى  “الإبـــداع”  حـــرص 
فـــرص العمـــل المناســـبة ضمن إطار 
والمشـــاركة  الوطنيـــة،  مســـؤوليتها 
التوظيـــف  برنامـــج  فـــي  الفاعلـــة 
نســـبة  أن  إلـــى  مشـــيرًا  الوطنـــي، 
البحرنة في الشركة وصلت إلى 82 

% ، وبلـــغ عـــدد العامليـــن فيها أكثر 
مـــن 60 موظفًا بينهم 33 موظفة، 7 

منهن في مناصب قيادية عليا.
وأشـــار إلى أن نســـبة حضور المرأة 
الإبـــداع  “شـــركة  فـــي  البحرينيـــة 
البحرين” هـــي الأعلى من بين بنوك 
للتنميـــة  العربـــي  الخليـــج  برنامـــج 

“أجفند” التســـعة فـــي دول المنطقة 
يؤكـــد  ممـــا  وأفريقيـــا،  العربيـــة 
التـــزام الشـــركة بمبادئ المســـؤولية 
لتوظيـــف  وســـعيها  المجتمعيـــة 
الشـــباب البحريني وتمكين وتفعيل 

دور المرأة فيها.

بقيمة 24.7 مليون دينارمن أجل كسر الاحتكار... الدوي لـ “^”:

“الإبداع” منحت 22 ألفا قرضا ميسرا لـ 12 ألف بحرينيضرورة فتح المجال لشركات جديدة للعمل في إنتاج الأعلاف الحيوانية

 أحــد أهــم مصــادر الطاقــة الشمســية هــو الحد مــن البصمــة الكربونيــة. على 
عكــس مصــادر الطاقــة التقليديــة مثــل الفحم والغــاز الطبيعي، فــإن الطاقة 
الشمســية تولــد الكهربــاء دون إنتــاج غــازات دفيئــة ضــارة. يســاعد هــذا في 
مكافحــة تغيــر المنــاخ حيث يوجــد انخفاض فــي كمية ثاني أكســيد الكربون 

والملوثات الأخرى المنبعثة في الهواء.

وقـــد اتخذت البحرين خطوات جادة نحو 
توليد الكهرباء بوساطة الطاقة الشمسية، 
مـــن خـــال توقيـــع اتفاقيات مشـــروع من 
شـــأنه توفيـــر 28 % مـــن إجمالـــي الطاقة 
 .2025 بحلـــول  المســـتهدفة  المتجـــددة 
لإلقـــاء مزيـــد مـــن الضـــوء على الشـــركات 
العاملـــة فـــي مشـــاريع الطاقـــة المتجـــددة 
بمملكـــة البحريـــن، التقـــت “البـــاد”، نائـــب 
الرئيس الأول للتطوير التجاري في شركة 
Yellow Door Energy، هانـــي مجـــذوب، 
وأجـــرت معـــه هـــذا الحـــوار الشـــيق فإلـــى 

نصه:
	» Yellow Door Energy برزت شركة

كمساهم رئيس في قطاع الطاقة 
الشمسية في مملكة البحرين، مع 
إبرام شراكات مع كبرى المؤسسات 
المرموقة مثل الأفنيوز- البحرين، 

وشركة أرماسيل، وسيتي سنتر 
البحرين، وشركة إيمريس الزياني. 

هل يمكنكم توضيح التأثير الأوسع 
لمثل هذه المشاريع على قطاع 
الطاقة الشمسية في البحرين، 

وكيف يمكن أن تساهم في تعزيز 
 Yellow Door Energy مكانة

كشركة رائدة في قطاع الطاقة 
المستدامة في المنطقة؟ 

واســـعة  نقلـــة  تعكـــس  الشـــراكات  هـــذه 

فـــي تطويـــر قطـــاع الطاقة الشمســـية في 
البحريـــن. فمـــن خـــال تنفيـــذ مثـــل هـــذه 
تقليـــل  فـــي  نســـاهم  لا  فإننـــا  المشـــاريع، 
الشـــركات  لهـــذه  الكربونيـــة  الانبعاثـــات 
الرائدة فحسب، بل نرسي معايير جديدة 

تحتذي بها المؤسسات الأخرى. 
إن مبادراتنـــا الطموحـــة تعزز تبني الطاقة 
الشمســـية فـــي المملكـــة من خـــال إظهار 
مـــدى جـــدوى وكفـــاءة الطاقة الشمســـية. 
 Yellow وهـــذا مـــن شـــأنه تعزيـــز مكانـــة
Door Energy كشـــركة رائـــدة فـــي قطاع 
الطاقـــة المســـتدامة في المنطقـــة، مؤكدة 
التزامهـــا بتحقيـــق الاســـتدامة البيئية مع 
إبـــراز إمكانياتها العاليـــة في تحقيق تأثير 
للطاقـــة  كبيـــر، وتوفيـــر حلـــول موثوقـــة 

الشمسية. 
تعد اتفاقيات شراء الطاقة «	

الشمسية خيارا جذابا للشركات 
الباحثة عن الطاقة النظيفة بدون 

تحمل تكاليف أولية. ما هي المزايا 
الرئيسة لمثل هذه الاتفاقيات 

مقارنة بالشراء المباشر للطاقة 
الشمسية، وكيف تساعد الشركات 
على إدارة ميزانية الطاقة بكفاءة 

أكثر؟

تتمتـــع اتفاقيات شـــراء الطاقة الشمســـية 

بالشـــراء  مقارنـــة  المزايـــا  مـــن  بالعديـــد 
المباشـــر للخلايـــا الشمســـية. أولاً، فإنها لا 
تحتـــاج إلى اســـتثمارات ماليـــة أولية، بما 
يتيح للشـــركات توجيه مواردها لمجالات 
هامة أخـــرى. بالإضافـــة إلى ذلـــك، تتولى 
صيانـــة   Yellow Door Energy شـــركة 
الخلايا الشمســـية والإشـــراف على أدائها، 
ومن ثم ضمان سلاســـة التشغيل وسهولة 

التركيب. 
علاوة على ذلـــك، توفر اتفاقيـــات الطاقة 
الشمســـية تخفيضا ملموســـا فـــي تكاليف 
الطاقـــة، مـــع الاســـتفادة من مزايـــا الطاقة 
المتجددة، وانعكاس ذلك بشـــكل إيجابي 

على صورة الشركة ومكانتها. 
	» Yellow Door كيف تساهم 

Energy في تطوير القوى العاملة 
الماهرة في قطاع الطاقة 

الشمسية في البحرين؟

 Yellow Door تستند قيمنا المحورية في
وهـــذا  البشـــرية،  مواردنـــا  علـــى   Energy
يشمل الأجيال المستقبلية للبحرين. نحن 

نســـعى جاهدين إلى خلق الفرص للكوادر 
واهتمامهـــم  وعيهـــم  وتعزيـــز  البحرينيـــة 
الطاقـــة  توفرهـــا  التـــي  بالإمكانيـــات 

الشمسية. 
وفـــي ظل النمـــو المتســـارع الذي تشـــهده 
الصناعـــة بفضـــل الاســـتثمارات المحليـــة 
والدوليـــة، يزيـــد الطلـــب علـــى المهـــارات 
المتخصصـــة. ومـــن خلال الاســـتفادة من 
العقول الشابة ودمجهم في القطاع، فإننا 
نســـاعد علـــى ضمان توفـــر القـــوى العاملة 
لقيـــادة  المؤهلـــة  البحريـــن  فـــي  الماهـــرة 

التحول إلى حلول الطاقة النظيفة. 
ومـــن خـــال توفيـــر تجـــارب عمليـــة مثل 
تعاوننـــا مؤخرًا في يـــوم الأرض مع إنجاز 
ماجـــد  شـــركة  مـــع  والتعـــاون  البحريـــن، 
الطاقـــة  محطـــة  مشـــروع  فـــي  الفطيـــم 
الشمســـية في سيتي سنتر البحرين، فإننا 
قادرون على تمكين العقول الشـــابة وبناء 
جيـــل جديـــد مـــن المهـــارات المتخصصـــة 
التي ستســـاهم فـــي تعزيز حلـــول الطاقة 

النظيفة. 
هل من الممكن ذكر بعض الأرقام «	

Yel�  بشأن التأثير البيئي لمشاريع 
low Door Energy في البحرين، 

خاصة فيما يتعلق بخفض انبعاثات 
الكربون؟ وكيف تساعد مثل هذه 

الإنجازات على تعزيز استراتيجياتكم 
لتوسيع العمليات، بما يحقق 

الأهداف البيئية المستقبلية؟ 

Yellow Door En� مشــ�اريع   ســ�اهمت 
ergy فـــي البحريـــن مجتمعـــة فـــي خفض 
الانبعاثـــات الكربونيـــة بحوالـــي 438,000 
طـــن متـــري حتـــى 31 مـــارس 2024. هذه 
الإنجازات تعزّز التخطيط الاســـتراتيجي 
للشركة من خلال إرســـاء معايير واضحة 
للمشـــاريع المســـتقبلية. ونواصـــل التركيز 
على توســـعة عملياتنا من خـــال التطوير 

المستمر، وتنمية محفظة مشاريعنا. 
ومن خلال الاستفادة من نجاح مشاريعنا 
والبيانات الخاصة بمشاريعنا الحالية، فإننا 
نســـعى إلى تعزيز مســـاهمتنا فـــي تحقيق 

أهداف التنميـــة المســـتدامة للبحرين، بما 
يتوافـــق مـــع أهـــداف الاســـتدامة المحلية 

والعالمية على حد سواء. 
	» Yellow Door ما الذي يميّز شركة

Energy، وما هي العوامل الرئيسة 
التي تجعلها متفردة عن باقي 

منافسيها في قطاع الطاقة 
الشمسية؟ 

علـــى   Yellow Door Energy تحـــرص 
مواجهـــة التحديـــات الرئيســـة في صناعة 
الطاقـــة  فـــي  التـــوازن  تحقيـــق  الطاقـــة: 
الموثوقـــة، المســـؤولية البيئيـــة، والقـــدرة 
على تحمل التكلفة. وتتبنى الشـــركة نهجًا 
شـــاملًًا، على خلاف المزودين التقليديين، 
بحيـــث يتـــم التعامـــل مـــع كافـــة جوانـــب 

المشروع المتشابكة. 
لقد تم تصميم حلولنا بما يلبي احتياجات 
عملائنـــا ويضمـــن لهـــم الســـعر المناســـب، 
وبالتالـــي يتيح لقطاع أكبر من الشـــركات 
هـــذا  النظيفـــة.  الطاقـــة  علـــى  الحصـــول 
التركيـــز علـــى توفيـــر الخدمـــات بالســـعر 
المناسب يساعد على زيادة الاعتماد على 
مصـــادر الطاقـــة المتجـــددة، وهو مـــا يعد 
مكسبا كبيرا للبيئة، فضلًًا عن زيادة أرباح 

الشركات. 
وفـــي ظـــل ســـجل هائـــل مـــن النجاحـــات 
مـــن مشـــاريع  240 ميغـــاواط  عـــن  يزيـــد 
الطاقة الشمســـية فـــي القطاعين التجاري 
موثوقًـــا  شـــريكًا  نعـــد  فإننـــا  والصناعـــي، 
وفـــي  البحريـــن  فـــي  العاملـــة  للشـــركات 
المنطقة. إننا نوفر حلولًًا مصممة لتناسب 
احتياجاتـــك الخاصـــة، بما يســـاعدك على 

تحقيق أهداف الاستدامة لشركتك.

Yellow Door Energy.. شركة رائدة بقطاع الطاقة المستدامة في البحرين والمنطقة
مؤكدا التزامها بتحقيق الاستدامة البيئية.. نائب رئيس أول للتطوير التجاري بالشركة:

business@albiladpress.com
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ندى المرباطي
nada.almurbati

@albiladpress.com

 فريق ملحق الاقتصاد

دلال العلوي
dalal.alalawi

@albiladpress.com

حذيفة إبراهيم
Hudhaifa AlDaboo
@albiladpress.com

طارق البحّار
tariq.albahar

@albiladpress.com

سعيد محمد سعيد
saeed.mohamed

@albiladpress.com

عمر الكعابنة
رئيس قسم الاقتصاد

omar.alkaabneh
@albiladpress.com

علي الفردان
ali.alfardan

@albiladpress.com

عزوز علي
azoz.aldggam

@albiladpress.com

أمل العرادي
amal.alaradi

@albiladpress.com

حسن عبدالرسول

هاني مجذوب

وحيد القاسمعدنان يوسف

المحرر الاقتصادي

خالد الغزاوي



بدأنـا التأجــير
خيارك الأمثل للإستثمار،،

عدد الزوار شهريًا أكثـر مـن

�������
مواقف السيارات 

���
محلات الإيجار المتوفرة 

��

وحدات البيع بالتجزئة

m2 542 – 360 مساحات تتراوح بين

وحدات البيع عبر السيارة

m2 295 – 192 مساحات تتراوح بين

صالات العرض

m2 206 - 184  مساحات تتراوح بين

����������
لإدارة وتطوير الممتــــلكات
��������������������������

� �������

مهــدي حبيل
مـــديــــر الـفـــرع

��������

ابــرار المقـداد
مشــرف عقــار

��������
Barath

��������
Mayssa Azzi

��������
سيـد هــاشم

��������
يســرى سعيدي

��������
مـحـمـد النجــار

��������
Rahul Rathaor

��������
Sreejith Kunnil

��������
ســــارة علـي

��������
سيــد صــادق

��������
حسيــن الحايكي

الاثنين 01 يوليو 2024 - 25 ذو الحجة 1445 - العدد 5739 14



15 الاثنين 01 يوليو 2024 - 25 ذو الحجة 1445 - العدد 5739

خصم يصل إلى 3% على سعر الشراء*

ضمان إضافي وباقات خدمات مميزة

فرصة للفوز بأقساط مدفوعة لمدة

3 أشهر كحد أقصى 1,000 د.ب

فترة سماح تصل إلى 6 أشهر

موافقات فورية وإجراءات سلسة

نقاط في برنامج مكافآت الولاء

*يسري العرض في صالات عرض محددة

يقدم بنك السلام المميزات التالية للزبائن من خلال هذا التمويل:

يسري العرض حتى 31 يوليو 2024.
 

MOIC/PC 2024 - 27146 alsalambank.com17 00 55 00تطبق الشروط وا®حكام  |  خاضع ومرخص كبنك تجزئة إسلامي من قبل مصرف البحرين المركزي  | |

اكتشف مجموعة من المميزات مع
تمويــل المركبات البحرية الجديد!



@albiladpress @albiladpress

س.تتصدر عن دار البلاد للصحافة والنشر والتوزيعتأسست سنة: إدارة التحرير:   

الاشتراكات والتوزيع:قسم الإعلانات:  

+973 1711144467133 2008

+973 17111501 / 503+973 17111432 +973 38880016+973 17111434 +973 32224492 / 36060113

+973 17111467385local @albiladpress.comتطبع في مؤسسة الأيام للنشر

الفجر: 03:18 - الظهر: 11:43 - العصر: 03:07  

المغرب: 06:35 - العشاء: 08:03

مازن مطر

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

رئيس مجلس الإدارةعبدالنبي الشعلة

moanes.almardi@albiladpress.com

رئيس التحريرمؤنس المردي

saber.alebrahim@albiladpress.com

الرئيس التنفيذيصابـر البراهيـم

“استيراد”: إقرار تقرير حوكمة الشركات“استيراد”: إقرار تقرير حوكمة الشركات
20232023 التزاما بمتطلبات “التجارة” و“المركزي” التزاما بمتطلبات “التجارة” و“المركزي”

البنك يختتم بنجاح اجتماع الجمعية العامة العادية السنوي

أعلـــن “اســـتيراد بنـــك”، أمس، وهو شـــركة 
تابعـــة ومملوكـــة بنســـبة 99.5 % لشـــركة 
استيراد الاســـتثمارية، عن الختام الناجح 
لاجتماع الجمعية العامة العادية الســـنوي، 
الـــذي أقيم فـــي فنـــدق فورســـيزنز خليج 
البحريـــن للســـنة الماليـــة المنتهيـــة في 31 

ديسمبر 2023 )السنة(. 
وصادق المساهمون في اجتماع الجمعية 
اجتمـــاع  محضـــر  علـــى  العاديـــة  العامـــة 
الجمعيـــة الســـنوية الســـابق، إضافـــة إلـــى 
المصادقة على تقرير مجلس الإدارة بشأن 
أنشـــطة أعمال البنك، وتقرير هيئة الرقابة 
الشـــرعية، وتقريـــر المدققيـــن الخارجيين 
والبيانـــات المالية الموحدة للســـنة المالية 

 .2023
وتـــم إقرار تقريـــر حوكمة الشـــركات للعام 
2023 والـــذي يعكـــس مـــدى التـــزام البنك 
والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  بمتطلبـــات 
ومصـــرف البحريـــن المركـــزي. كمـــا صادق 
المســـاهمون علـــى الصفقـــات المنجزة في 
الســـنة الماليـــة 2023 مع أي أطـــراف ذات 
العلاقة أو مســـاهمين رئيســـين في البنك، 
والمصادقة كذلـــك على إبراء ذمة أعضاء 
مجلـــس الإدارة عـــن الســـنة المالية 2023، 
والموافقة على تعيين مدققين خارجيين 

وتخويـــل   2024 الماليـــة  للســـنة  للبنـــك 
مجلـــس الإدارة بتحديـــد أتعابهـــم والتـــي 
تخضع لموافقة مصرف البحرين المركزي. 
كمـــا تمـــت المصادقـــة علـــى تعييـــن فهـــد 
عبـــدالله يتيـــم عضـــوا فـــي مجلـــس إدارة 
لمجلـــس  الحاليـــة  للـــدورة  مكمـــاً  البنـــك 
علـــى  للحصـــول  والخاضـــع  الإدارة، 

الموافقات التنظيمية الضرورية. 
وفـــي معرض تعليقه على نتائج الجمعية، 

صرّح 
رئيس مجلس إدارة اســـتيراد بنك الشيخ 

محمـــد دعيج خليفـــة آل خليفـــة، بالقول: 
“نحـــن مســـرورون بإســـدال الســـتار علـــى 
الجمعيـــة العامـــة العاديـــة للســـنة الماليـــة 
التطويـــر  خطـــى  عكســـت  والتـــي   ،2023
لزيـــادة  البنـــك  المتواصلـــة ضمـــن جهـــود 
الأصـــول وخفـــض المطلوبـــات وتحســـين 
متيقظيـــن  والبقـــاء  المســـاهمين  حقـــوق 
فـــي مواجهـــة أي تحديـــات وانتهاز أفضل 
الفـــرص. نحـــن ممتنـــون للدعـــم المســـتمر 
من مســـتثمري ومســـاهمي البنـــك، والذين 
لخدمـــة  الأولويـــة  إعطـــاء  ســـنواصل 

مصالحهم ضمـــن خططنا الاســـتراتيجية، 
مـــع التزامنـــا الثابـــت لتحقيـــق مزيـــد مـــن 
النمو على مســـتوى الصيرفة الاستثمارية 
والاســـتثمارات الخاصة وأعمال الخزينة، 
فـــي  إضافيـــة  قيمـــة  تقديـــم  أجـــل  مـــن 

المستقبل المنظور”.
الرئيـــس  بأعمـــال  القائـــم  قـــال  بـــدوره، 
التنفيذي لاستيراد بنك أحمد عبدالرحمن: 
الإيجابـــي  الزخـــم  علـــى  البنـــاء  “بفضـــل 
ســـيواصل   ،2023 العـــام  فـــي  المتحقـــق 
البنك مسعاه المبتكر للاستفادة من فرص 
جديـــدة واســـتدامة خطـــى التطويـــر، من 
أجـــل إعادة بنـــاء ريادته في الســـوق، عبر 
تبنـــي اســـتثمارات عاليـــة الجـــودة تخـــدم 
الرغـــم  وعلـــى  ومســـاهمينا.  مســـتثمرينا 
الظـــروف  باســـتمرارية  التوقعـــات  مـــن 
الاقتصاديـــة الصعبة على مســـتوى العالم، 
إلا أننا واثقون بأن المستثمرين في منطقة 
الشـــرق الأوســـط قادرون على الاســـتفادة 
مـــن التوجهـــات الإيجابيـــة الناتجـــة عـــن 
فـــي  الحاصلـــة  المتغيـــرات  مـــن  سلســـلة 
الأســـواق، حيث ســـنواصل انتهـــاز الفرص 
والتأكـــد مـــن قـــدرة البنـــك علـــى مواصلة 
تســـريع مســـاره الصعـــودي نحو مســـتقبل 

أكثر ربحية واستدامة”.

تعيين فهد يتيم عضوا 
في مجلس إدارة البنك 

مكملا للدورة الحالية

المصادقة على 
الصفقات المنجزة في 
السنة المالية 2023

أعلنت شركة ناس المؤسسة عن تعيين مازن محمد مطر رئيسا 
تنفيذيـــا للشـــركة ابتـــداء مـــن 1 أغســـطس 2024، بعد اســـتقالة 
شـــوقي الهاشـــمي من منصب الرئيس التنفيذي، والذي سيكون 

آخر يوم عمل له 31 يوليو 2024.
وكان مـــازن مطر عضوًا منتدبًا للشـــركة العربيـــة لبناء وإصلاح 
الســـفن “أســـري” منـــذ العـــام 2019، كما عمل عضـــوًا في مجلس 

إدارة تطوير للبترول منذ 20 أكتوبر 2021.

مازن مطر رئيسا تنفيذيا لـ“ناس المؤسسة”

61,566.50 دولار1.070 دولار0.933 يورو24.87  د.ب

30  يونيو  2024

39,118.86

8,164.12

17,732.60

39,583.08

2,967.40 2.601 دولار

85.00 دولار
81.54 دولار

الشيخ محمد بن دعيج
أحمد عبدالرحمن

5200 3222 973للتواصل: 

شاهد القائمة كاملة
بـ منصة               لأقوى 30 مصرفًا خليجيًا

عبر موقع الصحيفة

Lesha Bank

السنة السادسة عشرة - العدد 5739

الاثنين 01 يوليو 2024 
25 ذو الحجة 1445

30 يونيو 2024

المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

 ALBH BD 1.180         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.232               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 0.100                 
شركة ناس

  NASS BD 0.076          

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.490              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.088              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.415          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.220                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.103             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.133        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.340           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.555               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.290                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.326 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.237               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.518             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.122               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.270         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.238              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.325    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 1.045      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.350        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.331          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.068           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.450          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.505         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.247                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.294     
إنوفست

   INOVEST $ 0.333            
شركة الإثمار القابضة  

ITHMR BD 0.024           
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.088
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.540         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.320            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.042           
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السيسي: المجتمع الدولي أدار وجهه عن الآلاف من الضحايا في غزة

قتال عنيف لا يتوقف في غزة.. شوارع تملؤها الجثث
في وقت تســـعى فيه الدول الوسطاء 
متعاونـــة لســـد الفجـــوات بيـــن حماس 
وإســـرائيل مـــن أجـــل التوصّـــل لاتفاق 
وقـــف النـــار فـــي غـــزة وإتمـــام صفقـــة 

تبادل، لا يتوقف القتال الشرس.
فقـــد دارت معارك عنيفـــة بين الجيش 
الإســـرائيلي وعناصـــر الحركة، شـــمال 
قطاع غزّة، وســـط ظروف معيشـــيّة لا 
تُطـــاق، بحســـب وكالة غوث وتشـــغيل 

اللاجئين الفلسطينيّين “أونروا”.
أن  الإســـرائيلي  الجيـــش  أعلـــن  كمـــا 
عملياته مســـتمرة في حي الشـــجاعية 
شـــرق مدينة غزة، حيث استمر القتال 

“فوق الأرض وتحتها”، وفق بيان له.
وتحـــدّث أيضًـــا عـــن اشـــتباكات علـــى 
مســـافة قريبة مع الحركة، مشـــيرًا في 
بيـــان إلـــى أنّه عثـــر على نقـــاط مراقبة 
وأســـلحة ومســـيّرات ومنصّـــة إطـــاق 
ومداخـــل  مـــدارس  قـــرب  صواريـــخ 

أنفاق، وفق زعمه.
جنديـــان  قُتِـــل  للجيـــش،  ووفقـــا 
آخـــران  اثنـــان  وأصيـــب  إســـرائيليان 

بجروح خطرة في القتال شمال غزة.
من جانبهما، أشار الجناحان المسلحان 
إلـــى  والجهـــاد  حمـــاس  لحركتَـــي 
أنهمـــا يخوضـــان معـــارك مـــع القـــوات 

الإسرائيلية في منطقة الشجاعية.
أمـــا فـــي رفح أقصـــى جنـــوب القطاع، 

فأكـــد مســـعفون انتشـــال ضحايـــا بعد 
اســـتهداف منطقـــة الشـــاكوش شـــمال 

المواصي.
وأكدوا سماع دوي انفجارات متواصلة 
في المنطقة ذاتها أدت لانتشـــار جثث 
لوكالـــة  الشـــهود  وفـــق  الشـــارع،  فـــي 

“فرانس برس”.
تأتـــي هـــذه التطـــورات الميدانيـــة في 
وقـــت تســـعى فيـــه أميـــركا، بالتعـــاون 
مـــع الوســـطاء فـــي مصـــر وقطر لســـد 
وإســـرائيل  حمـــاس  بيـــن  الفجـــوات 
للتوصـــل لاتفـــاق وقـــف النار فـــي غزة 
وإتمـــام صفقـــة تبـــادل، وفقًـــا لوســـائل 

إعلام إسرائيلية.
واشـــنطن  أن  المصـــادر  وأوضحـــت 
تســـعى لحـــل الخـــاف بشـــأن المـــادة 
الثامنـــة مـــن مســـودة الاتفـــاق، والتـــي 
تتضمـــن الانتقـــال من المرحلـــة الأولى 

للصفقة للمرحلة الثانية.
أمـــا القطـــاع الـــذي تُحاصره إســـرائيل 
فيشـــهد بعدمـــا أُغلِـــق منفـــذه الوحيـــد 
إلى الخارج، معبر رفح، أزمة إنســـانية 
كبيرة منذ دخول القوات الإســـرائيلية 
إلـــى المدينـــة الحدودية مـــع مصر في 

مايو.
وقالت منظّمـــة الصحّة العالميّة إنّ 32 

مستشـــفى مـــن أصـــل 36 فـــي القطاع 
أكتوبـــر،  مـــن  الســـابع  منـــذ  تضـــرّرت 

وأصبح عشرون منها خارج الخدمة.
إلـــى ذلـــك، أكـــد الرئيس المصـــري عبد 
الفتاح السيسي أن الحرب الإسرائيلية 
الغاشـــمة فـــي قطـــاع غـــزة غـــاب فيها 
ضمير الإنسانية وصمت عنها المجتمع 

الدولي.
وقـــال السيســـي، فـــي كلمـــة بمناســـبة 
ذكرى ثورة 30 يونيو، الأحد: لا يخفى 
عليكـــم ما تمر بـــه المنطقة من تغيرات 
خطيرة خلال الفترة الأخيرة... فما بين 
الحرب الإسرائيلية الغاشمة في قطاع 
غـــزة التي غاب فيها ضمير الإنســـانية، 
وصمـــت عنهـــا المجتمع الدولـــي، وأدار 
وجهه عن عشرات الآلاف من الضحايا 
الأبرياء والمشـــردين والمنكوبين، وما 
بين محاولات خبيثة لفرض التهجيــــر 

القسـري نحـو أراضي مصر.
وأضـــاف أن موقـــف مصـــر كان نبيـــاً 
ـــا، لـــم تصمـــت مصـــر  وشـــريفًا ووطنيًّ
عن إغاثة الأشـــقاء الفلســـطينيين بكل 
ما أوتيـــت من قوة وعزم، مشـــيرًا إلى 
أن مصـــر صمـــدت بعـــزة وكرامـــة أمام 
مســـاعي التهجيـــر، وأســـمعت صوتهـــا 
ـــا حمايـــة لأمنهـــا القومي  واضحًـــا جليًّ

ومنعاً لتصفية الحق الفلسطيني.

وكالات

مشيعون بجوار جثث الفلسطينيين الذين استشهدوا في غارة اسٕرائيلية “رويترز”

تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
“^” الإلكتروني

الحرب على غزة: حالة استثنائية تقود 
نحو نهايات غير تقليدية )1-3(

	Û ،علــى نحــو غير متوقع، وعلى وجه الخصوص عندمــا يدخل المراقب في التفاصيل
طــال أمــد حــرب غــزة علــى المســتوى الزمنــي. كما تعقّــدت، بفضــل فظاعــة وقائعها، 
وتطــور أحداثها، درجة مســتوى تدخل القوى العالميــة، والإقليمية، بما فيها العربية، 

بشكل غير معهود، وغير مسبوق، فيها. 
	Û الفلســطينيين بيــن  العســكرية والسياســية  المواجهــات  تنوعــت  مــواز،  نحــو  علــى 

والإســرائيليين بطريقة غير تقليدية. كل هذه الظواهر غير الكلاســيكية، جعلت من 
هذه الحرب حالة استثنائية.

	Û كمــا أرغمــت هــذه الســمات التي اكتســبتها هــذه الحرب، الكثيــر من المؤسســات، بما
فيها بعض مراكز الدراســات الاســتقرائية للمســتقبل، على التوصل إلى قناعات، شبه 
راســخة، أن هــذه المواجهــة لــم تعد حرب تحريــر تقليدية، ولا مواجهــة بين طرفين 
علــى ســاحة مشــتركة. وهــذا عامــل آخــر يضــع الحــرب علــى غزة فــي خانــة “الحالة 

الاستثنائية”. 
	Û من هنا أفرزت هذه الحالة الاســتثنائية، وبشــكل تلقائي مفاجئ، مجموعة تســاؤلات

غيــر مســبوقة تبحــث عــن المواصفــات والســمات التــي تجعــل من حــرب غــزة حربًا 
استثنائية بالنسبة لطرفي الصراع: الفلسطيني والإسرائيلي على حد سواء. 

	Û يصاحــب تلك التســاؤلات، استفســارات أخرى تحاول الوصول إلــى إجابات محددة
عــن النهايــة التي ســتؤول لها هذه الحرب على المســتويين القريــب العاجل، والبعيد 

المتأخر. 
	Û ومن هنا تفرض الحرب على غزة على من يريد تشخيص أسبابها، والخروج بنتائج

حول خطوط سير معاركها، أن يفكر خارج الصندوق التقليدي الذي دأبنا على حصر 
أنفسنا بين جدرانه. 

	Û:الخصائص التي تجعل الحرب على غزة استثنائية
	Û الاندلاع المباغت للصدام: من تحت بساط هدوء نسبي استثنائي، باغتت المقاومة

الفلســطينية العــدو الصهيونــي بهجــوم اســتثنائي فــي طبيعتــه، أربــك ذلــك العــدو. 
وبغــض النظــر عــن الاجتهــادات المتفاوتة التي ســعت إلى تفكيك طبيعــة، وأهداف، 
ومن ثم تداعيات هذا الهجوم، تبقى الحقيقة الصامدة الوحيدة أن الهجوم قد أربك 
ا، ودحض الكثير من الادعاءات الصهيونية، وفي  العدو، وكبّده خســائر فادحة نســبيًّ
مقدمــة كل ذلــك تفوقها الأمنــي، وفاعلية “القبة الحديدية”. وفوق هذا كله هشاشــة 
جاهزيــة المؤسســة الصهيونيــة وقدرتهــا على التفاعل مــع مثل هــذه المفاجأة، التي 
أقدمــت عليهــا مجموعــة مســلحة، لا تمتلك مؤسســة عســكرية تديرهــا دولة، وليس 
بحوزتهــا الفضــاء الاســتراتيجي الملائــم لحــرب عصابــات طويلــة الأمــد. ولا تمتلــك 
خلفيــة دفاعيــة طبيعيــة تمكنهــا مــن اســتخدام تكتيــكات حــرب العصابات فــي الكر 
والفــر والتخفــي. كل ذلــك يجعــل مــن اندلاع الحــرب على غــزة حالة اســتثنائية في 

تاريخ حرب العصابات التحررية. 
	Û التدخل العالمي: أضافت المشــاركة المباشــرة للقوى العالمية في معسكري طرفي 	

الصــراع طبقــة جديــدة مــن التعقيــد. ويشــمل ذلــك المســاعدات العســكرية والدعــم 
السياســي، والمناورات الدبلوماســية التي لم نشــهدها على هذا النطاق في النزاعات 
السابقة. كل هذه المناورات بين القوى العظمى والمتوسطة الحجم الدولية، كشفت 
الضعــف الــذي أخــذ يدب في عضلات تلك الدول، التي لم يعد في وســعها، كما كانت 
عليــه فــي الســابق، فرض الحلــول التي تخــدم مصالحها، دون أخــذ الاعتبار لمصالح 
طرفي الصراع المحلي. لكن في المقابل، ظهرت بعض الاستثناءات في هذا المجال، 
لعلّ الأبرز بينها الأحكام التي صدرت عن المحكمة الجنائية الدولية، ومحكمة العدل 
الدوليــة، والتــي اعتبرهــا الكثيرون خطوة اســتثنائية غير مســبوقة فــي تاريخ مثل 
هــذه المؤسســات الدولية. تصاحبها تصريحات الأمين العــام للأمم المتحدة أنتونيو 
مانويــل دي أوليفيــرا غوتيريــش البرتغالــي الجريئــة، وهي الأخرى اســتثنائية وغير 

مسبوقة في تاريخ مواقف الأمناء العامين لهذه المنظمة الدولية. 
	Û الترهل العربي على المســتويين السياســي والعســكري: وهو الآخر ترهل اســتثنائي

علــى المســتويين الرســمي والشــعبي. فعلــى الرغــم مــن الصمــود الفلســطيني غيــر 
المتوقــع، وغيــر المســبوق في تاريــخ حركات التحرر، بما فيهــا العربية، وعلى الرغم، 
أيضًا، من درجة الوحشية الصهيونية غير المحدودة، إلا أن المشاهد يراقب ضمورًا 
ا مع المد الثوري غير المســبوق الذي تمارســه حركة المقاومة  ا يتناســب عكســيًّ عربيًّ
الفلســطينية. ومــن الضــرورة بمــكان التشــديد هنــا علــى أن الترهل الشــعبي العربي، 
يتجاوز بمراحل نظيره الرسمي. ولو حاولنا المقارنة من أجل الوصول إلى المقاربة، 
بوســعنا اســترجاع حالــة النهــوض الشــعبي العربــي فــي حــالات الثــورة الجزائريــة، 
العربية الهوية بأبعادها الإسلامية، والموقف العربي الشعبي من ثورات عالمية مثل 
الثــورة الفيتناميــة، لتمكنــا مــن من تشــخيص حالة التــردي التي وصلــت إليها حركة 

التحرر العربية المعاصرة، في شقها الشعبي.
	Û التشرذم السياسي/ العسكري في المعسكر الصهيوني: انفجر المعسكر الصهيوني 	

المدنيــة  المؤسســتين  كبيــر وصــراع داخلــي داخــل  مــن تشــرذم سياســي  وعانــى 
الصمــود  مــوازٍ  نحــو  علــى  ولدهمــا،  ســواء،  حــد  علــى  الصهيونيتيــن  والعســكرية 
الفلســطيني، رغم الخســائر البشــرية والإنسانية الجســيمة التي أفرزها هذا الصمود. 
ظهــر ذلــك التشــرذم الصهيونــي علــى نحو جلي فــي المظاهــرات المســتمرة من قبل 
أهالــي المحتجزيــن الإســرائيليين التــي وصلت إلى حد الصدامــات العنيفة المتكررة 
مــع أجهــزة الأمــن الصهيونيــة. لكــن مــا هو أســوأ علــى المســتوى الصهيونــي هو تلك 
الخلافــات العموديــة الشــديدة التــي عرفتهــا مؤسســات الحكــم الصهيونيــة، وفــي 
مقدمتها الحكومة والمؤسسات العسكرية والأمنية التابعة لها. وأكثر من ذلك ينبغي 
ملاحظة ضمور النفوذ الصهيوني في مؤسســاته الدولية، التي عبرت عنه مجموعة 
مظاهــرات الشــجب المعاديــة لسياســات الكيــان الصهيونــي فــي مواجهــة المقاومــة 
الفلســطينية التــي اجتاحــت العواصــم الغربيــة، وتمركــزت فــي أروقــة الجامعــات 

والمؤسسات التعليمية الأخرى، بما فيها تلك المؤسسات النخبوية.

عبيدلي العبيدلي

* خبير إعلامي 

لبنان.. إسرائيل تضرب أهدافًا وحزب الله لبنان.. إسرائيل تضرب أهدافًا وحزب الله يرديرد
توتـــر غيـــر مســـبوق تصحبـــه جهـــود دوليـــة  وســـط 
للحيلولة دون نشوب حرب، أعلن الجيش الإسرائيلي 

قصف أهداف لحزب الله جنوبي لبنان.
وأكـــد، الأحـــد، أن الضربـــات اســـتهدفت بنيـــة تحتيـــة 
وهياكل عســـكرية في منطقتي الطيبة ورب الثلاثين 
فـــي الجنـــوب. جاء ذلك بعد ســـاعات قليلة من إعلان 
جماعـــة حـــزب الله، تدميـــر دبابـــة “ميركافـــا” وآليـــة 
“نميرا” إســـرائيليتين، في موقع رويســـات العلم بتلال 
وقـــال  الموجهـــة.  الصواريـــخ  مســـتخدمًا  كفرشـــوبا، 

الحـــزب في بيـــان: اســـتهدف مقاتلونا دبابـــة ميركافا 
وآليـــة نميـــرا فـــي موقـــع رويســـات العلـــم فـــي تـــال 
الموجهـــة،  بالصواريـــخ  المحتلـــة  اللبنانيـــة  كفرشـــوبا 
وأصابوهمـــا إصابـــة مباشـــرة مـــا أدى إلـــى تدميرهما. 
تأتي هذه التطورات وســـط مخاوف من اندلاع حرب 
في لبنان، إذ ردّ وزير الخارجية الإســـرائيلي يسرائيل 
كاتـــس الســـبت، علـــى تحذير بعثـــة إيران لـــدى الأمم 
المتحـــدة مـــن أنـــه إذا شـــرعت إســـرائيل فـــي عدوان 
عسكري شامل على لبنان فسوف تندلع “حرب إبادة”. 

وقـــال كاتس، إنه إذا لم يوقـــف حزب الله إطلاق النار 
وينســـحب من جنوب لبنان فستتحرك ضده بكل قوة 
القوات الإســـرائيلية حتى يعود الســـكان إلى منازلهم، 
في إشـــارة من إلى مئـــات المســـتوطنين الذين نزحوا 
من شـــمال إســـرائيل إثر ضربات الحزب. وكانت بعثة 
إيـــران لـــدى الأمم المتحدة قد أعلنـــت الجمعة، أنه إذا 
شـــرعت إســـرائيل في “عدوان عســـكري شـــامل” على 
لبنان فإن كل الخيارات بما في ذلك المشاركة الكاملة 

ستكون مطروحة على الطاولة.

وكالات

فرنسا: انتخابات برلمانية قد تصل باليمين المتطرف للسلطة لأول مرة منذ عقودفرنسا: انتخابات برلمانية قد تصل باليمين المتطرف للسلطة لأول مرة منذ عقود
أدلـــى الناخبـــون الفرنســـيون بأصواتهم، 
أمـــس الأحـــد، فـــي الجولـــة الأولـــى مـــن 
انتخابـــات برلمانية مبكـــرة قد ينتج عنها 
تشكيل أول حكومة يمينية متطرفة في 
البـــاد منذ الحرب العالميـــة الثانية، وهو 
ا محتملًًا في قلب  ما يمثل تغييـــرًا جذريًّ

الاتحاد الأوروبي.
ماكـــرون،  إيمانويـــل  الرئيـــس  وفاجـــأ   
البـــاد، عندمـــا دعا إلى انتخابـــات مبكرة 
بعـــد أن ســـحق حـــزب التجمـــع الوطنـــي 
بزعامة مارين لوبان ائتلاف تيار الوسط 
المنتمـــي إليـــه ماكـــرون فـــي الانتخابات 

الأوروبية هذا الشهر.
وظـــل حزب مارين لوبان، المتشـــكك في 
الاتحـــاد الأوروبـــي والمناهـــض للهجـــرة 
منبـــوذًا لفتـــرة طويلـــة، لكنـــه الآن أقرب 
إلى الســـلطة من أي وقت مضى، وفق ما 

ذكرته وكالة “رويترز” للأنباء.
وانطلقت الانتخابات التشـــريعية السبت 
فـــي أقاليـــم مـــا وراء البحـــار الفرنســـية، 

وهـــي أرخبيل “ســـان بيـــار إيـــه ميكلون” 
في شـــمال المحيط الأطلســـي و”جويانا” 
الفرنســـية، و”بولينيزيـــا”، وفتحت الأحد 
المـــدن  فـــي  أبوابهـــا  الاقتـــراع  مراكـــز 

الصغيرة والمدن الكبرى.
شـــخص  مليـــون   49.3 لنحـــو  ويحـــق 
التصويـــت، ويحصـــل العضو الـــذي يفوز 
بالأغلبيـــة المطلقـــة فـــي الجولـــة الأولـــى 

على عضويـــة المجلس، ولكن في معظم 
الدوائر الانتخابية لن يكون هناك فائز إلا 

بعد الجولة الثانية في 7 يوليو المقبل.
لكـــن النظـــام الانتخابـــي قـــد يجعـــل من 
الصعـــب تقديـــر التوزيع الدقيـــق للمقاعد 
فـــي الجمعيـــة الوطنية المؤلفـــة من 577 
مقعدًا، ولن تُعرف النتيجة النهائية حتى 

نهاية التصويت في السابع من يوليو.

وأظهرت اســـتطلاعات الـــرأي التي جرت 
التجمـــع  حـــزب  أن  الانتخابـــات،  قبـــل 
الوطنـــي يتقـــدم على التحالف اليســـاري 
الجديد، الجبهة الشـــعبية الجديدة، فيما 
جاء حزب الجمهورية في المركز الثالث.
وفي حـــال نجاح حـــزب التجمع الوطني 
في الفوز بالأغلبية في الجمعية الوطنية 
المؤلفـــة من 577 عضوًا، فســـوف يضطر 
الرئيس ماكرون إلى تعيين رئيس وزراء 
من بين صفوفه لتأمين حكومة مستقرة.
ودعـــا “ماكـــرون” إلـــى إجـــراء انتخابـــات 
التجمـــع  حـــزب  حقـــق  أن  بعـــد  مبكـــرة، 
الوطنـــي اليمينـــي مكاســـب كبيـــرة فـــي 
انتخابات البرلمان الأوروبي بداية الشهر 

الجاري.
الثانيـــة  ماكـــرون  ولايـــة  وســـتنتهي 
والأخيرة في الرئاسة عام 2027، وينظر 
إلى “ماريـــن لوبان”، زعيمة حزب التجمع 
الوطنـــي، علـــى أنهـــا منافسًـــا جديًـــا فـــي 

الانتخابات الرئاسية المقبلة.

الدعم السريع تفتح جبهة جديدة.. هاجموا الجيش وسط السودانالدعم السريع تفتح جبهة جديدة.. هاجموا الجيش وسط السودان
بيّـــن  الســـبت،  اندلعـــت  عنيفـــة  اشـــتباكات  بعـــد 
الجيـــش وقـــوات الدعـــم الســـريع فـــي مدينة ســـنجة 
الاســـتراتيجية، الرابطـــة بيـــن ولايتـــي ســـنار والنيل 
الأزرق الحدوديـــة، أعلن مســـؤولون الأحد أن القتال 
ا. وأضافوا أن الاشتباكات تركزت في  ما زال مســـتمرًّ
مدينة بولاية تقع وســـط البلاد، مـــا فتح جبهة أخرى 
فـــي حرب مســـتمرة منـــذ أربعة عشـــر شـــهرًا ودفعت 

الدولة الإفريقية إلى حافة المجاعة.
 وأكـــدت الســـلطات أن قـــوات الدعـــم الســـريع بـــدأت 
هجومهـــا علـــى ولاية ســـنار في وقت ســـابق من هذا 
الأســـبوع، حيـــث هاجمـــت قريـــة جبل مويـــة قبل أن 
تنتقـــل إلـــى مدينـــة ســـنجة، عاصمـــة الولايـــة، حيث 

اندلعت معارك جديدة. بدورها، أعلنت الدعم السريع 
في بيان أنها استولت على المنشأة الرئيسة للجيش، 

وهي مقر فرقة المشاة السابعة عشرة في سنجة.
وذكرت وسائل الإعلام المحلية أيضًا أن قوات الدعم 

السريع تمكنت من اختراق دفاعات الجيش.
باســـم  المتحـــدث  عبـــد الله،  نبيـــل  العميـــد  أن  غيـــر 
القوات المســـلحة السودانية، قال إن الجيش استعاد 

ا. السيطرة على المنشأة، وإن القتال لا يزال مستمرًّ
يذكـــر أن المنظمـــة الدوليـــة للهجـــرة التابعـــة للأمـــم 
المتحـــدة، كانـــت أعلنـــت أن 327 أســـرة علـــى الأقـــل 
اضطـــرت إلـــى الفـــرار مـــن جبـــل مويـــة وســـنجة إلى 

مناطق أكثر أمانًا.

وقالـــت في بيان، إن الوضع لا يزال متوترًا ولا يمكن 
التنبؤ به.

فـــي حيـــن يأتي القتـــال الأخير في ســـنار بينما تتجه 
كل الأنظـــار تقريبًـــا إلى مدينة الفاشـــر، وهـــي مدينة 
رئيســـة في منطقة دارفور المترامية الأطراف والتي 
تحاصرها قوات الدعم السريع منذ أشهر في محاولة 

للاستيلاء عليها من الجيش.
كما تعد الفاشر آخر معقل للجيش في دارفور.

وبـــدأت حرب الســـودان في أبريل مـــن العام الماضي 
عندمـــا تحولـــت التوتـــرات المتصاعدة بيـــن الجيش 
وقوات الدعم الســـريع إلى قتال مفتوح في العاصمة 

الخرطوم وأماكن أخرى في البلاد.

 وكالات



محرر الشؤون الرياضية:

اتحاد السلة يدعم بقوة منتخبنا في تصفيات التأهل لأولمبياد باريساتحاد السلة يدعم بقوة منتخبنا في تصفيات التأهل لأولمبياد باريس
مع اقتراب المشاركة البحرينية التاريخية في تصفيات بورتوريكو... العلوي:

أكـــد القبطان وليد العلـــوي رئيس الاتحاد 
البحرينـــي لكرة الســـلة إن مجلـــس إدارة 
الاتحـــاد يقـــف خلـــف منتخبنـــا الوطنـــي 
ويســـانده في استحقاقه المهم والمتمثل 
في المشاركة بالتصفيات النهائية المؤهِلة 
لأولمبيـــاد باريس 2024، وهي المناســـبة 
الدوليـــة المهمـــة التي تأهل لهـــا المنتخب 
عن جدارة واستحقاق ويتواجد فيها مع 

عمالقة كرة السلة حول العالم.
المشـــاركة  لاقتـــراب  نظـــراً  ذلـــك  جـــاء 
التصفيـــات  فـــي  التاريخيـــة  البحرينيـــة 
والتـــي  بورتوريكـــو،  فـــي  ســـتقام  التـــي 
أســـفرت عن وقـــوع منتخبنـــا بالمجموعة 
بينمـــا  وايطاليـــا،  بورتوريكـــو  مـــع   )B(
ضمـــت المجموعـــة )A( فـــي نفـــس البلـــد 
المستضيف منتخبات المكسيك وساحل 

العـــاج وليتوانيـــا، ويتأهـــل فريقـــان مـــن 
كل مجموعـــة لنصف النهائـــي الذي يُلعب 
بطريقة )المقص( ويصعد فريقان للنهائي 
والفائز منهما ســـيبلغ الأولمبياد، وسيلعب 
منتخبنا أولاً مع إيطاليا فجر يوم الأربعاء 

3 يوليو الساعة 12:30 ثم مع بورتوريكو 
فجر الخميس 4 يوليو الساعة 3:30.

الاتحـــاد  فـــي  )نحـــن  العلـــوي  وأضـــاف 
البحريني لكرة الســـلة داعمـــون بكل قوة 
للمنتخـــب فـــي كل اســـتحاقاقاته وأهمها 
التصفيـــات الأولمبيـــة والتـــي كان وجود 

اســـم البحريـــن فـــي القرعـــة الخاصـــة بها 
مصـــدر فخـــر واعتـــزاز لـــكل المنتســـبين 
للرياضـــة البحرينيـــة وبالخصـــوص كـــرة 
الســـلة، في ظل تواجـــد منتخبات مميزة 
العالمـــي، ونحـــن  وقويـــة علـــى الصعيـــد 

نتمنى التوفيق للمنتخب.

 تحت رعاية الشـــيخ خليفة بن عبدالله 
آل خليفـــة رئيـــس الاتحـــاد البحرينـــي 
الاتحـــاد  رئيـــس  البحريـــة  للرياضـــات 
العربـــي للشـــراع اختتمـــت الســـبت 29 
الــــ  النســـخة  منافســـات   2024 يونيـــو 
30 مـــن بطولـــة البـــارح الدوليـــة والتي 
استضافتها المملكة مؤخرا على ساحل 
بلاج الجزائر بمشاركة 50 لاعبا ولاعبة 
يمثلـــون 10 دول.  وشـــهدت البطولـــة 
مشـــاركة نسائية واسعة، حيث أسفرت 
نتائج مسابقة الأوبتسمت )فئة العموم( 
 Tang عن فـــوز اللاعبـــة الســـنغافورية
Xuan ya بالمركـــز الأول وجاءت لاعبة 
منتخبنـــا الوطنـــي ملاك الدوســـري في 
المركز الثاني والكويتي حمد المسعود 

ثالثا.

فيديو “^”: مشاركة نسائية واسعة في بطولة “البارح” الدولية

البارح يوتيوب

قـــال عضـــو مجلـــس إدارة الاتحـــاد 
رئيـــس  القـــدم  لكـــرة  البحرينـــي 
لجنـــة أوضـــاع وانتقـــالات اللاعبين 
اللجنـــة  إن  حقيقـــي،  عبدالرضـــا 
وبالتنسيق مع الأمانة العامة وقسم 
خاطـــب  والتســـجيل،  المســـابقات 
أنديـــة دوري ناصر بـــن حمد الممتاز 
بشـــأن مقترحها حول عدد اللاعبين 
الموســـم  لمســـابقات  الأجانـــب 

الرياضي الجديد ٢٠٢٤-٢٠٢٥.
وأشار حقيقي إلى أن الاتحاد وضع 
خيارين للأندية الأعضاء حول عدد 
اللاعبين الأجانـــب:الأول )٥ لاعبين 
أجانـــب + لاعبيـــن اثنيـــن مقيم ٢٥ 
لاعبيـــن   ٦( والثانـــي  و٢٣(،  ســـنة 
أجانـــب + لاعـــب واحـــد مقيـــم ٢٣ 

سنة(.
وبيـــن حقيقـــي أن الاتحـــاد اســـتلم 
ردودًا مـــن أنديـــة النجمـــة، الرفـــاع 
الشـــرقي، ســـترة، المحـــرق، عالـــي، 
الشـــباب، الأهلـــي، الرفـــاع، البحرين 

والمالكيـــة وقـــد اختـــارت المقتـــرح 
الأول )٥ لاعبيـــن أجانـــب + لاعبيـــن 

اثنين مقيمين(.
 وأكد رئيس لجنة أوضاع وانتقالات 
اللاعبيـــن أنـــه مـــع اكتمـــال اســـتلام 
مقترحـــات الأنديـــة ســـتقوم اللجنة 
للاتحـــاد؛  العامـــة  للأمانـــة  برفعهـــا 
تمهيدًا لعرضها على مجلس الإدارة 

واتخاذ القرارات اللازمة بذلك.
وأوضح حقيقي أن الاتحاد مستمر 
بـــرأي  بالاســـتنئناس  نهجـــه  فـــي 
الاندية، وإشـــراكها فـــي عملية صنع 
القرار؛ بما يسهم في منفعة الصالح 
العام لكرة القـــدم البحرينية، مقدرًا 
التعـــاون والتجـــاوب الكبيرين الذي 

تبديه الأندية.

اتحاد الكرة يخاطب الأندية بشأن عدد اللاعبين الأجانب
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أكـــدت شـــخصيات رياضية علـــى أهمية 
مشـــروع أكاديمية ســـمو الشيخ عبدالله 
بـــن خالـــد بـــن حمـــد آل خليفـــة لمواهب 
كـــرة القـــدم، حيـــث عبـــروا عن شـــكرهم 
الجزيل لســـمو الشـــيخ خالد بن حمد آل 
خليفـــة النائـــب الأول لرئيـــس المجلـــس 
الأعلى للشـــباب والرياضة رئيس الهيئة 
العامة للرياضـــة رئيس اللجنة الأولمبية 
البحرينيـــة، علـــى كل الاهتمـــام والدعـــم 
الذي يوليه ســـموه لتطوير قطاع الفئات 
العمريـــة على مســـتوى كافـــة الرياضات 
بشـــكل عـــام ولرياضـــة كـــرة القـــدم على 

وجه الخصوص.
وتفاعلت الأسرة الرياضية بشكل إيجابي 
مع الإعلان عن تأسيس أكاديمية عبدالله 
بـــن خالـــد بن حمـــد لمواهـــب كـــرة القدم، 
وذلـــك فـــي المؤتمـــر الصحافي المشـــترك 
للرياضـــة  العامـــة  الهيئـــة  عقدتـــه  الـــذي 
والاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة القـــدم، حيث 
تأتـــي الأكاديميـــة ضمن مشـــروع الاتحاد 
الدولـــي لكـــرة القـــدم “الفيفـــا” لاكتشـــاف 

المواهب.
وشـــهد المؤتمر الصحافي مشاركة كونور 

مارليـــن خبيـــر المواهب بالاتحـــاد الدولي 
لكـــرة القدم “الفيفا”، والذي كشـــف عن أن 
مشـــروع اكاديميـــة عبـــدالله بـــن خالد بن 
حمـــد يأتي بعـــد اختيار “الفيفـــا” للبحرين 
 25 وضمـــن  المنطقـــة  فـــي  دولـــة  كأول 
دولـــة لتطبيـــق برنامـــج خاص لاكتشـــاف 
المواهب، ما اعتبره الشارع الرياضي ابرز 
نقاط قوة المشروع، ومؤشر إيجابي على 
إمكانيـــة تحقيـــق الأهداف التـــي أطلقت 

من أجلها هذه المبادرة الرائدة. 
 مـــن جانبـــه، قـــال عضـــو مجلـــس إدارة 
نـــادي المنامـــة الرياضـــي عبدالله عاشـــور 
إن كـــرة البحرينيـــة محتاجـــة لمثـــل هذه 
المبادرة التي ســـيكون لها الأثر البارز في 
المســـتقبل القريـــب، مبينـــاً أن الأكاديمية 
ســـتحتضن المواهـــب ممـــا سيســـاهم في 
أن  المطلوبـــة، مؤكـــدا  بالطريقـــة  صقلهـــا 
اختيار الاتحاد الدولي لكرة القدم “الفيفا” 
للبحرين لتطبيـــق برنامج تنمية المواهب 
ســـيعطي مشـــروع الاكاديميـــة المزيد من 

القوة.
 فيما أشـــار محمد قاســـم أمين السر العام 
بنـــادي الحالـــة الرياضي إلى مـــدى حاجة 

كرة القـــدم البحرينية لمثل هذه المبادرة، 
معبرا عن ســـعادته بالإعلان عن تأســـيس 
أكاديميـــة عبـــدالله بـــن خالد بـــن حمد آل 
موضحـــا  القـــدم،  كـــرة  لمواهـــب  خليفـــة 
أن الشـــراكة بيـــن الهيئـــة العامـــة للرياضة 
والاتحاديـــن البحرينـــي والدولـــي “الفيفا” 
لكـــرة القدم أعطت هـــذا المشـــروع القوة 
والمكانـــة، ممـــا ســـيجعل الاكاديمية على 
مســـتوى عـــالٍ مـــن التقـــدم والاحترافية، 
ســـينعكس  الأمـــر  هـــذا  أن  إلـــى  مشـــيرا 
علـــى اكتشـــاف المواهـــب وصقلهـــا، مبيناً 
بـــأن المملكـــة تزخـــر بالخامـــات الكرويـــة 

والمواهب الصاعدة.
 وقـــال فهـــد بوشـــعر الأميـــن العـــام بنادي 
النجمـــة الرياضـــي إن مـــا تم اســـتعراضه 
في المؤتمر الصحافي الخاص بتأســـيس 
بـــن حمـــد  بـــن خالـــد  عبـــدالله  اكاديميـــة 
لمواهـــب كـــرة القـــدم، مدعاة للســـعادة لا 
ســـيما وأنه مشـــروع طال انتظاره، مقدماً 
الشـــيخ  لســـمو  وامتنانـــه  شـــكره  جزيـــل 
خالـــد بن حمد آل خليفـــة، على توجيهات 
سموه الكريمة لتطبيق مثل هذه المبادرة 
المهمـــة. التفاصيـــل علـــى موقـــع صحيفة 

“البلاد”.

الأكاديمية تمثل نقلة نوعية لتطوير وصقل المواهب

تفاعل واسع مع تأسيس أكاديمية عبدالله بن خالد لمواهب الكرة

إنجلترا تراهن على أرقام 
كين بالأدوار الإقصائية 

سيد هادي الموسويمحمد قاسمعبدالله عاشور

تقرير: زينب شهاب  | تصوير: رسول الحجيري

شاهد الفيديو عبر 
انستغرام ^ سبورت

جانب من المؤتمر الصحافي

عبدالرضا حقيقي

البارالمبيـــة  اللجنـــة  أعلنـــت 
مشـــاركتها  عـــن  البحرينيـــة 
فـــي دورة الألعاب البارالمبية 
تأهـــل  بعـــد   2024 باريـــس 
كل مـــن لاعبـــة رمـــي القرص 
للســـيدات F55 روبا العمري، 
واللاعـــب العـــداء في ســـباق 
400 م للرجـــال T11 حســـين 
عبـــدالله  والمرافـــق  محمـــد 
جميـــل، والتـــي ســـتُقام فـــي 
الفتـــرة ما بين 28 أغســـطس 
فـــي   2024 ســـبتمبر   8 إلـــى 
العاصمـــة الفرنســـية باريس. 

وعبـــرت اللجنـــة البارالمبيـــة البحرينيـــة عـــن ســـعادتها بتأهل هـــذه النخبة من 
اللاعبين البحرينيين، مؤكداً أن هذه المشـــاركة ســـتكون فرصة لإبراز القدرات 
والإمكانـــات الرياضيـــة للرياضييـــن ذوي العزيمـــة فـــي مملكـــة البحريـــن علـــى 
المســـتوى الدولي.  كما أكدت اللحنة ستبذل قصارى جهودها لإعداد اللاعبين 

المؤهلين وتزويدهم بكافة الدعم اللازم.

البحرين في دورة الألعاب البارالمبية باريس 2024

محرر الشؤون الرياضية:

فهد بوشعر

القبطان وليد العلوي

محرر الشؤون الرياضية:

محرر الشؤون الرياضية:



local@albiladpress.com

تغطية الجلسة: 

نـــــدى فهــــد
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 يجب أن يكون مقدم الطلب مالكا للعقار

إدراج ملاك الشقق ضمن مستحقي “دعم الحريق”
بلـــدي  مجلـــس  وافـــق   ^
يقضـــي  مقتـــرح  علـــى  الشـــمالية 
بشـــروط  الشـــقق  مـــاك  بـــإدراج 
محـــددة ضمـــن الفئات المســـتحقة 
تنميـــة  مشـــروع  مـــن  للاســـتفادة 
المدن والقـــرى فيما يخص حالات 

الحريق.
ويهـــدف المقتـــرح بحســـب مقدمه 
البلـــدي عبدالله القبيســـي للارتكاز 
إلى المـــادة 9 البند )و( من دســـتور 
 ،2002 للعـــام  البحريـــن  مملكـــة 
مســـتوى  تحســـين  إلـــى  الراميـــة 
السكن للأسر ذات الدخل المحدود 
للاستفادة من المشروع، بالإضافة 
إلى التعديل في اشتراطات التقدم 

والقـــرى  المـــدن  تنميـــة  لمشـــروع 
)الحريـــق( ضمن الدليل الإرشـــادي، 

عبر إدراج الشقق الخاصة بعمارات 
)نظـــام الطبقات( ضمن مســـتحقي 

الاستفادة من الخدمة. 
وعـــن الاشـــتراطات، أشـــار إلى أنه 
الطلـــب  مقـــدم  يكـــون  أن  يجـــب 
مالـــكا للعقـــار، ووجـــود دليـــل على 
ملكيـــة العقـــار، ويجـــب أن يكـــون 
عنـــوان مقدم الطلـــب مطابقا وفق 
البطاقـــة الذكيـــة المقدمـــة، إضافة 
الماســـة  الإنســـانية  الحاجـــة  إلـــى 
نظـــرا  الخدمـــة،  مـــن  للاســـتفادة 
مـــن  الشـــقق  تلـــك  لكـــون قاطنـــي 
الأســـر البحرينيـــة المتضررة جراء 
حـــوادث الحريق المؤســـفة، والتي 
بغـــرض  للمســـاعدة  بحاجـــة  هـــي 
الحفـــاظ علـــى اســـتقرارها المـــادي 

والمعنوي.

عبدالله القبيسي

رئيس المجلس البلدي الشمالي يكرم “^”

لإعادة تقديم الخدمات العلاجية للحيوانات مجانالإعادة تقديم الخدمات العلاجية للحيوانات مجانا

“ابتسامة” تكرم الأبطال الصغار مرضى السرطان المتفوقين دراسيا“ابتسامة” تكرم الأبطال الصغار مرضى السرطان المتفوقين دراسيا

تركيب “شاشة رياضية عملاقة” بساحل أبوصبح... “بلدي الشمالية”:

المحاربون الصغار سيتخطون كل الصعاب

بلـــدي  مجلـــس  أصـــر   ^
اجتماعـــه  فـــي  الشـــمالية 
الاعتيـــادي أمـــس علـــى مقترح 
يقضي بإعادة تقديم الخدمات 
مجانـــا،  للحيوانـــات  العلاجيـــة 
وذلـــك عبـــر العيـــادة البيطريـــة 
التابعـــة لوكالة شـــؤون الزراعة 

والثروة الحيوانية. 
وقـــال البلدي محمد الدوســـري 
في شـــرحه لمبـــررات المقترح، 
الأمـــن  لتعزيـــز  يهـــدف  إنـــه 
الغذائـــي، وهـــو مرتكز أساســـي 
لدعـــم  المســـتدامة،  بالتنميـــة 
وتحفيـــز  المربيـــن،  صغـــار 
المواطنيـــن للعمـــل فـــي مجـــال 
يحقـــق  مـــا  الحيوانـــات  تربيـــة 
الغذائـــي،  الأمـــن  اســـتراتيجية 
إضافـــة إلـــى خلـــق فـــرص عمل 

عبر فتح العيادة البيطرية. 
كما وافق المجلس على تركيب 
عملاقـــة  إلكترونيـــة  شاشـــة 

بســـاحل أبوصبـــح، يتـــم عبرها 
عرض تدريبات رياضية لأهالي 
الدائـــرة والمحافظـــة الشـــمالية 

الرياضـــي  النشـــاط  لممارســـة 
ومدربيـــن  خبـــراء  بمشـــاركة 
رياضييـــن بحرينييـــن يقومون 
وأنشـــطة  تماريـــن  بعـــرض 
ومجدولـــة،  مختلفـــة  رياضيـــة 
يتـــم التحكـــم بهـــا عبـــر مرتادي 

الساحل.
بحســـب  المقتـــرح  ويهـــدف 
مقدمه البلدي باسم أبو إدريس 
البدنيـــة  اللياقـــة  دعـــم  إلـــى 
واحتـــواء  العامـــة،  والصحيـــة 
الشـــباب والقضـــاء علـــى وقـــت 
فراغهـــم، وتجنيبهـــم الانخراط 
مع أصحاب الســـوء وممارســـة 
الخاطئـــة،  الشـــبابية  العـــادات 
وإبعادهـــم عـــن إدمـــان المـــواد 
الممنوعة، والسرقة، والاكتئاب، 

وحتى الانتحار.

التابعـــة  “ابتســـامة”،  مبـــادرة  نظمـــت 
لجمعية المســـتقبل الشـــبابية والمعنية 
بتقديـــم الدعـــم النفســـي والاجتماعي 
للأطفـــال مرضـــى الســـرطان وأوليـــاء 
أمورهـــم فـــي مملكـــة البحريـــن، حفـــاً 
كرمـــت فيـــه الأبطـــال الصغـــار مرضى 
الســـرطان الذيـــن تفوقـــوا فـــي العـــام 
الدراســـي الماضـــي، وذلـــك جريًـــا على 
الصغـــار  الأبطـــال  دعـــم  فـــي  عادتهـــا 
فـــي كل المجـــالات، بمـــا فيهـــا المجـــال 

الدراسي والتعليمي. 
وأقامـــت المبـــادرة هـــذا الحفـــل تحت 
الكوهجـــي  عبدالرحيـــم  مبـــرة  رعايـــة 
الخيريـــة، الشـــريك الرئيـــس للمبـــادرة 
فـــي مســـاندة الأبطال الصغـــار لمتابعة 
العلاجيـــة،  رحلتهـــم  أثنـــاء  تعليمهـــم 
وتقديم الدروس المجانية لهم؛ لضمان 
التزامهـــم بالبرنامـــج الدراســـي وعـــدم 

تأثيـــر المرض علـــى تحصيلهم العلمي، 
وذلـــك عبـــر برنامـــج “أبجـــد” التعليمي 
الخيريـــة  الكوهجـــي  تدعمـــه  الـــذي 
منـــذ إطلاقه قبـــل نحـــو 12 عامًا، وهو 
أحـــد البرامـــج التـــي أطلقتهـــا مبـــادرة 
“ابتســـامة” لرفـــع المســـتوى التعليمـــي 

للأطفال المرضى بالسرطان.
وفـــي تصريح لـــه بهذه المناســـبة؛ قال 
عضو مجلس أمناء الكوهجي الخيرية 
“لقـــد  الكوهجـــي  عبدالغفـــار  ســـلمان 
أخـــذت مبـــرة عبدالرحيـــم الكوهجـــي 
علـــى عاتقها مســـؤولية دعـــم الأطفال 
مرضـــى الســـرطان لمتابعـــة تحصيلهم 
الدراســـي أثنـــاء فتـــرة علاجهـــم منـــذ 
أكثـــر مـــن عقد مـــن الزمـــن، وإنـــه لأمر 
رائـــع أن نرى مســـاعينا تتكلل بالنجاح، 
ونشهد تفوق هؤلاء الأبطال وتميزهم 

الأكاديمي عامًا بعد عام“.

وتابـــع الكوهجـــي “هـــذه الفرحـــة التي 
الصغـــار  الأبطـــال  عيـــون  فـــي  نراهـــا 
وأهاليهـــم الكـــرام وهم يقطفـــون ثمار 
تعبهم، تملؤنا بالحماسة والإصرار على 
متابعـــة مســـيرتنا فـــي دعم ومســـاندة 
تحصيلهـــم  لمتابعـــة  الأطفـــال  هـــؤلاء 
العلمي، ونحن علـــى ثقة بأن محاربينا 

الصعـــاب،  كل  ســـيتخطون  الصغـــار 
وســـيواصلون مشوار التفوق الدراسي 

بإذن الله تعالى“.
مـــن جانبه، قـــال رئيس مجلـــس إدارة 
صبـــاح  الشـــبابية  المســـتقبل  جمعيـــة 
عبدالرحمـــن الزيانـــي “تغمرنا الســـعادة 
والســـرور ونحن نجتمع اليوم لنحتفي 

بأبنائنـــا الأبطـــال ونشـــاركهم وأوليـــاء 
أمورهم فرحتهـــم بتفوقهم ونجاحهم، 
فمحاربونـــا الصغـــار لم يثنهـــم المرض 
عـــن متابعـــة تحصيلهـــم الدراســـي، بل 
علـــى  وإصرارهـــم  عزيمتهـــم  مـــن  زاد 
طلـــب العلـــم والتفـــوق، ما جعـــل منهم 
قـــدوة للجميع في المثابـــرة والاجتهاد 

والصبر“.
كمـــا ثمن الزيانـــي الجهود التـــي تبذلها 
مبـــرة عبدالرحيم الكوهجـــي الخيرية 
لدعم برنامج “أبجـــد التعليمي”، والتي 
أســـهمت بشـــكل كبير في الارتقاء في 
تقدمهـــا  التـــي  التعليميـــة  الخدمـــات 
مبـــادرة “ابتســـامة” للأطفـــال المرضى، 
وتوفير البيئـــة التعليمية الملائمة لهم، 
وأعـــرب الزيانـــي عـــن شـــكره وتقديره 
للمعلميـــن المتطوعيـــن فـــي البرنامـــج 
علـــى إخلاصهم وتفانيهم فـــي عملهم، 
بدراســـة  الاهتمـــام  علـــى  وحرصهـــم 
الأطفـــال المرضى أثناء فتـــرة العلاج، 
وضمان التزامهم بالبرنامج الدراســـي، 
وعـــدم تأثير المـــرض علـــى تحصيلهم 
العلـــم، الأمر الذي أســـهم في رفع الثقة 
لديهـــم، والتـــي تعـــد جـــزءًا مهمـــا فـــي 

العلاج.

باسم أبو إدريس

أشادت بدور السلطة التشريعية لتبنيها الملف

لجنة مربي وتجار المواشي تشيد بتأجيل قرار رفع أسعار النخالة
وتجـــار  مربـــي  لجنـــة  أشـــادت 
رفـــع  تأجيـــل  بقـــرار  المواشـــي 
أســـعار نخالـــة القمـــح “الشـــوار” 
والمخصصـــة لتربيـــة المواشـــي، 
الســـلطة  جهـــود  مثمنيـــن 
برئيـــس  ممثلـــة  التشـــريعية 
مجلـــس النـــواب أحمـــد المســـلم 
ورئيـــس مجلـــس الشـــورى علي 
الصالـــح، ومـــا نتج عنـــه اجتماع 
وممثلـــي  التشـــريعية  الســـلطة 
شـــركة  وممثلـــي  الحكومـــة 
البحريـــن لمطاحن الدقيق، الذي 
عُقـــد بشـــأن القـــرارات المتعلقـــة 
بأسعار منتجات شركة البحرين 

لمطاحن الدقيق.
وذكـــرت اللجنـــة أنها ســـعت منذ 
وضـــع شـــركة المطاحـــن إعـــان 
رفع الأســـعار ليلة عيد الأضحى، 
إلـــى إعـــادة الأســـعار دون رفعها 
لذلـــك  لمـــا   ،%  100 بنســـبة 
مـــن تأثيـــر علـــى قطـــاع الثـــروة 
الحيوانيـــة ومنتجاتها المختلفة 
البحرينييـــن  أرزاق  وقطـــع 
العامليـــن في هـــذا المجال، وقد 
التقـــت اللجنـــة رئيـــس مجلـــس 
إدارة شـــركة البحريـــن لمطاحن 
الدقيق يوســـف الســـاعي ووعد 
بعـــرض الموضوع علـــى مجلس 

الإدارة، وبعدها تم عقد اجتماع 
مجلس النـــواب، وقامت اللجنة 

بتقديـــم خطاب يحمـــل مرئيات 
القمـــح  نخالـــة  بشـــأن  اللجنـــة 
الغذائـــي  الأمـــن  علـــى  وآثارهـــا 
مثمنيـــن  الحيوانـــي،  والقطـــاع 
جهود الصحافـــة الوطنية لنقلها 
والنائـــب  اللجنـــة،  نظـــر  وجهـــة 
محمـــد المعرفـــي أول مـــن تبنى 
الملـــف، إضافـــة لجميـــع المربين 
والتجـــار ومطالباتهم المســـتمرة 
بإعـــادة الأســـعار وامتناعهم عن 
شراء النخالة فترة رفع الأسعار، 
فـــي  اســـتمرارهم  مؤكديـــن 
المطالبة بعدم رفع الأســـعار بعد 

انقضاء المدة الحالية.

اســـتقبل رئيس مجلس الأوقاف الســـنية الشـــيخ راشـــد الهاجري، النائب 
محمد العليوي عضو مجلس النواب ومحمود سيار، ‎وتم في اللقاء بحث 
أوجه التعاون والشـــراكة بين مجلس الأوقاف الســـنية ومجلس النواب، 
كمـــا اســـتعرض مـــع النائـــب أبـــرز مشـــروعات دور العبـــادة فـــي محافظة 

المحرق.
مـــن جانبه، تقدم العليوي بالشـــكر والتقدير إلـــى رئيس مجلس الأوقاف 
السنية، مشيدا بما تنجزه إدارة الأوقاف السنية من تطوير ونماء للوقف 

ودور العبادة.

استعراض مشروعات دور العبادة في “المحرق”
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المنامة - النيابة العامة

الـــوزارات  نيابـــة  رئيـــس  صـــرح 
والجهـــات العامـــة بـــأن المحكمـــة 
الصغرى الجنائية أصدرت حكمها 
لمـــدة  بحرينـــي  متهـــم  بحبـــس 
شـــهر واحد مـــع النفـــاذ، وحبس 4 
متهميـــن مـــن الجنســـية الهنديـــة 
لمدة عشـــرة أيام، وتغريم أحدهم 
ا  مبلغ مائتي دينار وإبعادهم نهائيًّ
عـــن مملكـــة البحريـــن بعـــد تنفيذ 
العقوبة، كما أمرت بمصادرة قيمة 
المضبوطـــات والشـــباك الممنوعة 
والقارب، وذلك لصيدهم الروبيان 
خـــال فتـــرة الحظـــر باســـتخدام 

شباك الجر القاعية.
 وتعود تفاصيل الواقعة إلى تلقي 
النيابـــة العامـــة بلاغًـــا مـــن قيـــادة 
خفر السواحل مفاده ضبط أربعة 
متهميـــن مـــن الجنســـية الهنديـــة 
متـــن  علـــى  خورفشـــت  بمنطقـــة 
قـــارب نزهة، أثنـــاء قيامهم بصيد 
الجـــر  شـــباك  بواســـطة  الروبيـــان 
القاعيـــة، وعلـــى إثـــر مشـــاهدتهم 
للدوريـــة الأمنيـــة حاولـــوا الهرب، 

وقـــد تـــم القبـــض عليهـــم وضبط 
بحوزتهم كميـــة تقدر بحوالي 60 

كيلوغرامًا من الروبيان الطازج.
العامـــة  النيابـــة  باشـــرت  وقـــد 
إخطارهـــا  فـــور  التحقيقـــات 
بالواقعـــة، واســـتجوبت المتهمين 
الأربعـــة الذين تم ضبطهم وأقرّوا 
بصيدهم الروبيان بواسطة شباك 
الجـــر القاعيـــة، وأن كفيلهـــم هـــو 
مـــن طلـــب منهـــم ذلـــك وســـلمهم 
بحبســـهم  وأمـــرت  القـــارب، 
ـــا بعـــد أن وجّهـــت إليهم  احتياطيًّ
تهـــم صيـــد الروبيان خـــال فترة 
الجـــر  باســـتخدام شـــباك  الحظـــر 
مـــن  المختصيـــن  ومنـــع  القاعيـــة 
حـــق الرقابـــة والتفتيـــش والصيد 
أدوات  توافـــر  وعـــدم  التجـــاري 
الســـفينة،  ظهـــر  علـــى  الســـامة 
كمـــا أمـــرت النيابـــة بالقبـــض على 
ا، وقد  كفيلهـــم وحبســـه احتياطيًّ
أحالـــت النيابـــة العامـــة المتهمين 
الجنائيـــة  للمحاكمـــة  محبوســـين 

والتي أصدرت حكمها المتقدم.

حبــس بحرينــي و4 هـنــود 
صــادوا الـروبيــان خــلال الحظــر

^أفــاد تقريــر الخبيــر المحاســبي المنتــدب مــن المحكمــة في واقعة إدانــة موظف بأكاديميــة الخليج للطيران باختــاس أموال مملوكة لجهــة عمله من خلال حجــب بيانات الأموال 
المختلسة في النظام الإلكتروني الخاص بالأكاديمية إلى وجود فروقات في حساب البنك من خلال تتبع التسويات البنكية للأكاديمية. 

وأشـــار التقريـــر لملاحظة وجود فروقات في حســـابات 
البنـــك، وبعـــد عمل التســـويات للمدة من شـــهر يناير من 
العام 2021 حتى شهر أبريل من العام 2022 وجود فرق 
مبلغ 52 ألفا و714 دينارا لصالح رصيد دفتر الأكاديمية، 
مـــا يعني وجـــود مبلغ مفقود في حســـاب الأكاديمية لم 
يتم توريده للبنك بحســـب الأرصدة المستلمة والمقيدة 

في سجلات الأكاديمية يعادل المبلغ المذكور.
وأما بشأن عما إذا كان هناك تدخل، أو تغيير، أو تحريف، 
أو حذف بيانات في النظام أو تواريخ قيود المعاملات 
الماليـــة في النظام الإلكترونـــي الخاص بالإدارة المالية، 
بعـــد دراســـة أرصـــدة الاســـتلام  الخبيـــر  فقـــد توصـــل 
والفواتيـــر خلال المدة المحددة من المأمورية ومقارنة 
النســـخة الاحتياطيـــة  الحاليـــة بحســـابات  الحســـابات 
للنظـــام، فقد تبيـــن إلغاء أرصدة من النظام المحاســـبي 
وإصـــدار أرصـــدة بديلة عن بعـــض الأرصـــدة الملغاة أو 
تعديـــل تاريخ أو رقم الأرصدة خلافا للأرصدة الأصلية 
التـــي يحتفـــظ بها قســـم الماليـــة، إلى جانـــب إلغاء قيد 
مبلـــغ ضريبة القيمـــة المضافة المســـجلة بأحد الأرصدة 
والتي تظهر في النســـخة الاحتياطية للنظام المالي ولا 

تظهر في النظام الحالي.
وتشـــير تفاصيـــل الواقعة إلـــى أن الموظـــف والذي كان 
يعمـــل مراقبا ماليا بالأعوام من يناير 2021 حتى أبريل 
2022، قد اســـتغل منصبه واختلس مبلغ 45 ألفا و121 
دينـــارا لنفســـه مـــن جهـــة عمله والتـــي وقعـــت بحيازته 
بسبب وظيفته وفي حسابه البنكي الخاص، عوضا عن 

إدخالها في حساب الأكاديمية.
وكان ذلـــك من خلال تغيير تاريخ معاملات المتدربين، 
وتحريـــف التســـويات البنكيـــة عمـــدا وعـــدم تدوينهـــا، 
وإضافـــة وحـــذف وتحريـــف بيانـــات تقنيـــة المعلومات 
التي تخص الأكاديمية، إلى جانب اتباع نمطية متعددة 
فـــي إعداد تقارير التســـوية الشـــهرية؛ من أجـــل إخفاء 
اختـــاس المبالـــغ الماليـــة، وبعد مرور فتـــرة على فعلته 
اســـتقال من وظيفتـــه، إلا أنه تم كشـــف فعلته وإحالته 

للنيابة العامة.
وكانـــت نيابة الجرائم المالية وغســـل الأموال قد تلقت 
والأمـــن  الفســـاد  لمكافحـــة  العامـــة  الإدارة  مـــن  بلاغـــا 
الاقتصادي والإلكتروني بناء على شـــكوى من أكاديمية 
الخليـــج للطيران بوجود شـــبهة جريمـــة جنائية قام بها 

الموظف )المتهم( أثناء وبسبب أدائه لوظيفته، 
المتدربيـــن  أمـــوال  اختلاســـه  فـــي  تمثلـــت 

والمحصلة لصالح جهة عمله.
بالبـــاغ  التحقيـــق  النيابـــة  وباشـــرت 

مـــن  الواقعـــة  لشـــهود  بالاســـتماع 
مســـؤولين ومختصيـــن بالأكاديميـــة، 
وفحص المستندات والتقارير الفنية 
المعـــدة فـــي هذا الشـــأن ومناقشـــة 
معدّيهـــا، والتـــي ثبـــت بهـــا ارتكاب 
المتهـــم للواقعة، بـــأن اختلس مبلغ 
45 ألـــف دينـــار مـــن جملـــة أمـــوال 
المتدربيـــن المحصلة لحســـاب جهة 

عملـــه، كما حرف بيانـــات ومعلومات 
في النظـــام الإلكتروني الخاص بجهة 

عمله قاصـــدا إخفـــاء جريمته وطمس 
أدلتها.

الكبـــرى  المحكمـــة  حـــددت  جانبهـــا،  مـــن 
الجنائيـــة الأولى جلســـة 8 يوليـــو الجاري للنظر 

في القضية.

مبالغ مفقودة لم تودع بالبنك في واقعة اختلاس “الخليج للطيران” 
فروقات بـ 52 ألف دينار لصالح رصيد دفتر الأكاديمية... خبير محاسبي:

لصان يفرّان بسيارة وسط السوق.. ويقعان بقبضة الشرطةلصان يفرّان بسيارة وسط السوق.. ويقعان بقبضة الشرطة
شهرا بوجه زوجة السائق “سلندر غاز” وهدَّدا بتفجيرها

^تعرضت ســـيدة وابنتها إلـــى تهديد مروع 
مـــن شـــخصين أثناء مـــا كانت تنتظـــر زوجها في 
الســـيارة بإحدى الأســـواق، حيث حضـــر لها رجل 
وامرأة وقاما بإرغامها على الخروج من الســـيارة 
مركبتهـــا  بتفجيـــر  تهديدهـــا  خـــال  مـــن  عنـــوة 
بواســـطة أســـطوانة غاز وقداحـــة قاصدين بذلك 

سرقة السيارة والفرار بها.
وتشـــير التفاصيـــل بحســـب ما أفـــاد شـــاهد العيان 
زوج المجنـــي عليها، بأن الواقعة وقعت في حوالي 
الساعة 9:30 مســـاء أثناء وجوده بإحدى الأسواق 
برفقـــة المجنـــي عليها زوجته وابنتـــه، حيث توقف 
بجانب الطريق وترجل من السيارة واتجه إلى أحد 
المحـــات التجارية تـــاركاً المجني عليها وابنته في 

المركبة، إلا أنه وبعد مرور دقائق  من نزوله سمع 
أصواتـــا مرتفعة وضوضاء خارج المحل، وعند 

التوجـــه لرؤيـــة الأمـــر؛ شـــاهد زوجتـــه وابنته 
خـــارج الســـيارة، وشـــخصان آخـــران بداخلها 

فرا هاربين بها.
بدورهـــا أخبـــرت المجنـــي عليهـــا زوجها بأن 
السارق المتهم الأول )46 عاماً( قد حضر إليها 

برفقـــة المتهمة الثانية )32 عاماً( إلى الســـيارة 
حاملاً بيده أســـطوانة غاز كبيرة الحجم وباليد 

الأخـــرى قداحة، وقـــام بتهديدها بأنه في حال لم 
تقم بالترجل من السيارة سيقوم بتفجيرها، وعليه 

خشـــيت المجنـــي عليهـــا مـــن التهديـــد ونزلـــت مـــن 
السيارة برفقة ابنتها.

وفـــي هـــذه الأثنـــاء ارتكـــب المتهمـــان فعلتهمـــا من 
خلال قيامهما بســـرقة الســـيارة والفـــرار بها تاركين 
أسطوانة الغاز مرمية على الرصيف بالطريق العام، 
إلـــى جانب حالة من الصدمـــة والهلع للمجني عليها 

وابنتها.
وأفـــاد رجل أمـــن كان موجودا بالطريـــق العام بأنه 

شـــاهد المتهـــم الأول يقوم بدحرجة أســـطوانة غاز 
برفقـــة المتهمة الثانيـــة، وبعدها توجها إلى المركبة 

المتوقفة وإتمام فعلتيهما.
واســـتجابت الســـلطات الأمنية فورا لبلاغ الســـرقة 
وبـــدأت فـــي جمـــع الأدلـــة والشـــهادات، حيـــث أفاد 
رئيـــس عرفـــاء بـــوزارة الداخليـــة بـــأن التحريـــات 
الجديـــة توصلـــت لتحديـــد هوية المتهميـــن اللذين 
قامـــا بســـرقة الســـيارة بطريـــق الإكـــراه وإحالتهمـــا 

للنيابة العامة.
النيابـــة بقيامهـــم  واعتـــرف المتهمـــان بتحقيقـــات 
بالواقعـــة علـــى النحو الذي ســـرده كل من الشـــاهد 
والمجنـــي عليهـــا، فيما أنكرا فعلتهمـــا أثناء مثولهم 

أمام المحكمة في جلسة يوم أمس.
وأكـــدت العينـــات المرفوعـــة مـــن مـــكان الواقعة 
مـــن قبل شـــعبة البحـــث الجنائي بـــإدارة الأدلة 
الجنائيـــة التابعـــة لوزارة الداخليـــة بأنه وبعد 
فحصهـــا ثبـــت بـــأن الخلايـــا البشـــرية تعـــود 

للمتهمين.
كما ثبت مـــن خلال التصوير الأمني للواقعة 
علـــى  وبالاطـــاع  الحادثـــة،  وقـــوع  صحـــة 
أســـبقيات المتهميـــن تبيـــن بأنه ســـبق وأن تم 
الحكـــم عليهمـــا بقضايـــا ســـرقة، ومـــن جانبهـــا 
حـــددت المحكمـــة جلســـة 8 يوليو الجـــاري للنظر 

في القضية.

حَوَادِثحَوَادِث

عيــب مصنعـــي يتسبــب بــوفــاة رب أســـرةعيــب مصنعـــي يتسبــب بــوفــاة رب أســـرة
شظية خرجت من وسادة سيارته واستقرت في رأسه 

^ تسبب عيب مصنعي في سيارة رجل 
انــشــطــرت قطعة  إلــى وفــاتــه وذلـــك بعد أن 
حديدية من الوسادة الهوائية واستقرت 
في رأسه بعد أن اصطدمت سيارته 
بأخرى، ما حدا بزوجته وأولاده 
لإقـــــامـــــة دعـــــــــوى قـــضـــائـــيـــة 

وأدبــيــا  مــاديــا  لتعويضهم 
ــن الأضــــــــــرار الـــتـــي  ــ عـ

بسبب  بهم  لحقت 
وفاة مورثهم.

وتـــــــــــشـــــــــــيـــــــــــر 
التفاصيل بحسب 
مـــــــــــا أفـــــــــــــــادت 
زينب  المحامية 

ــى أن  ــ عــيــســى إلـ
مـــوكـــلـــتـــهـــا  زوج 

المدعية تعرض في 
العام 2016  لحادث 
إلـــى  أدى  مــــــــروري 

وفاته بسبب عيب مصنعي في السيارة التي 
كان يستقلها والمشتراة من الشركة المدعى 

عن  الأخــيــرة  مــســؤولــيــة  ثبتت  وقـــد  عليها، 
بموجب حكم صادر  مورثهم  بوفاة  التسبب 
الطعن  بموجب  وبــاتــا  نهائيا  أصــبــح  ــذي  والـ

بالتمييز.
تداولـــت المحكمة الدعـــوى التي تبين لها 
بأن ســـبب وفاة مـــورث المدعيين في 
الحادث المـــروري الذي تســـبب فيه 
إلا  التنبـــه،  عـــدم  نتيجـــة  بخطئـــه 
أنـــه خلص بـــأن ســـبب وفاته كان 
بســـبب عيـــب مصنعي بالســـيارة 
التي كان يستقلها المجني عليها 
المدعـــى  مـــن  والمشـــتراة 
عليهـــا، حيـــث خلصـــت إلـــى 
مســـؤولية المدعى عليها عن 
العيب المصنعي الذي أدى 
إلى وفـــاة المدعـــي والذي 
انشـــطار  عـــن  عبـــارة  كان 
القطعة الحديدية من الوســـادة 
الهوائية واســـتقرارها في رأس 

مـــورث المدعيـــن بعـــد أن اصطـــدم المـــورث 
بالمركبة الأخرى وليس قبلها.

وبنـــاء علـــى ذلـــك حكمـــت المحكمـــة لصالـــح 
)شـــركة  عليهـــا  المدعـــى  وألزمـــت  المدعيـــة 
الســـيارات( بأن تـــؤدي للمدعيـــة مبلغ 5 آلاف 
دينـــار، كمـــا ألزمتها بـــأن تـــؤدي لإدارة أموال 
عـــن  القانونـــي  الممثـــل  بصفتهـــا  القاصريـــن 
ألـــف و928 دينـــارا  أبنائهـــا القصـــر مبلـــغ 12 
تعويضـــاً ماديـــاً يـــوزع بينهم بالتســـاوي، إلى 
جانب إلزامهـــا بدفع قيمة المصاريف وأتعاب 

المحاماة.
ولـــم يلـــق الحكم قبـــولا لدى الشـــركة المدعى 
عليها ما حدا بها للاســـتئناف على الحكم لدى 
محكمة الاســـتئناف العليا، وتداولت المحكمة 
برفـــض  حكمـــت  وفيـــه  بجلســـاتها،  الدعـــوى 

الدعوى وتأييد الحكم المستأنف.
 يجـــدر الإشـــارة إلـــى أن المدعيـــة وأولادهـــا 
القصر قد تحصلوا في غضون عام 2021 على 

تعويض موروث بما يقارب 22 ألف دينار.
المحامية زينب عيسى



قـــال المستشـــار نواف عبـــدالله حمزة 
رئيس هيئة التشريع والرأي القانوني 
إنه بفضل المشـــروع التنموي الشامل 
لملك البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، 
نهضـــة  البحريـــن  مملكـــة  عاشـــت 
الأدوات  أن  موضـــح  تشـــريعية، 
أرســـت  قـــد  التـــي  هـــي  التشـــريعية 
الأساس للنهضة التشـــريعية؛ لتواكب 
الدولـــة العصرية الحديثـــة التي بنيت 
كســـيادة  أساســـية،  مرتكـــزات  علـــى 
القانون، والعدالة، ودولة المؤسســـات 

والقانون.
وأضـــاف أن عـــدد التشـــريعات التـــي 
صـــدرت خـــال العهـــد الزاهر، قـــد بلغ 
حتـــى يومنا هـــذا 1010 قوانين منها: 
)647 قانـــون جديـــد، و363 تعديـــات 
على قوانين قائمة(، و2618 مرســـوما 

وأمرا ملكيا.
جـــاء ذلك بالندوة التـــي نظمتها هيئة 
بعنـــوان:  القانونـــي  والـــرأي  التشـــريع 
التشـــريعات  تطـــور  ملامـــح  )أهـــم 
المتعلقـــة بالقطاع القضائـــي والعدلي 
فـــي العهـــد الزاهـــر لحضـــرة صاحـــب 
الجلالـــة الملك المعظـــم(، وذلك تزامن 
مع الاحتفال بمناسبة اليوبيل الفضي 
لتولي صاحـــب الجلالة الملك المعظم 
مقاليـــد الحكم، وشـــارك فيهـــا كل من 
الشـــيخ خالد بن علي بـــن عبد الله آل 
خليفـــة، نائب رئيـــس المجلس الأعلى 
للقضاء رئيس محكمة التمييز، وعلي 
ونـــواف  العـــام،  النائـــب  البوعينيـــن 
والشـــؤون  العـــدل  وزيـــر  المعـــاودة 
والمستشـــار  والأوقـــاف،  الإســـامية 
نـــواف حمـــزة رئيـــس هيئـــة التشـــريع 

والرأي القانوني.
وأوضح رئيس هيئة التشـــريع والرأي 
القانوني أن المشـــرع البحريني حينما 
يمد بصره إلى التجارب والممارســـات 
فقـــط  يســـعى  لا  دولـــي  الفضلـــى 
إلـــى مواكبتهـــا والتطابـــق معهـــا؛ بـــل 
يضيف إليهـــا ليواصل بناء مشـــروعه 
الحضـــاري والإنســـاني المســـتند على 
القيـــم والثوابت البحرينيـــة الأصيلة، 
وهو ما يؤكد على عصرية وحضارية 
مؤسســـات الدولـــة التـــي تمـــد بصرها 
والتجـــارب  التطـــورات  كافـــة  إلـــى 

وتقـــدم  منهـــا  لتســـتفيد  القانونيـــة؛ 
نموذجها المتفرد.

وأردف رئيـــس هيئة التشـــريع والرأي 
القانونـــي أن هيئـــة التشـــريع والـــرأي 
هيئـــات  إحـــدى  باعتبارهـــا  القانونـــي 
السلطة القضائية التي خصها المشرع 
قـــد  وقواعـــد،  بأحـــكام  الدســـتوري 
شـــهدت هي الأخرى تطـــورا وازدهارا 
فـــي العهـــد الزاهـــر لجلالتـــه وهـــو مـــا 
تحقـــق بتوســـع صلاحياتهـــا، ومنحها 
الاســـتقلالية عـــن الســـلطة التنفيذية، 

وتعزيز طبيعتها القضائية.

هدف محوري

وفـــي مداخلتـــه، أكد الشـــيخ خالد بن 
علـــي بـــن عبـــد الله آل خليفـــة نائـــب 
للقضـــاء  الأعلـــى  المجلـــس  رئيـــس 
رئيـــس محكمـــة التمييـــز فـــي كلمتـــه، 
أن تعزيـــز مؤسســـة القضاء قد شـــكل 
علـــى الدوام هدفا محوريا في الرؤية 
محطـــات  أبـــرز  مســـتعرضا  الملكيـــة، 
التطويـــر والتحديث في هذا الشـــأن، 

وفي مقدمتها إنشاء المجلس الأعلى 
للقضاء، والنيابة العامة.

المجلـــس  رئيـــس  نائـــب  تطـــرق  كمـــا 
الأعلى للقضـــاء إلى أولويات التطوير 
القضائـــي، والتـــي ترتكـــز علـــى تنمية 
المحاكـــم،  مختلـــف  فـــي  التخصـــص 
والعمل على توحيد المبادئ القضائية 
المســـتقرة وزيادة القـــدرة على التنبؤ 
بالأحـــكام، وتطوير أســـاليب تســـبيب 
الأحـــكام ووضـــع معايير استرشـــادية 
لتقديـــر العقوبـــة والعقوبـــات البديلـــة 
والتعويـــض، وتطبيـــق معاييـــر قياس 

جودة الأداء.

مسيرة التنمية

بـــدوره، قـــال علـــي البوعينيـــن النائب 
العـــام: إن النيابـــة العامة قد تأسســـت 
التنمـــوي  المشـــروع  ثمـــار  كإحـــدى 
الشـــامل لجلالتـــه، وكأحـــد مقوماتـــه 
فـــي تكوين الدولـــة الحديثة، اتســـاقا 
مـــع ميثـــاق العمـــل الوطنـــي وإعمـــالا 
للدســـتور لغرض اســـتكمال المنظومة 

القضائيـــة فـــي البـــاد وإتمـــام نظـــام 
قضائـــي مســـتقل يعمل علـــى تحقيق 
رســـالة الدولة الأساسية بإقامة العدل 
والمســـاواة،  النزاهـــة  قيـــم  وإرســـاء 
والحفاظ على حقـــوق أفراد المجتمع 
الدســـتور  كفلهـــا  التـــي  ومكتســـباته 

وضمنتها القوانين.
وأكـــد أن وجـــود النيابـــة العامـــة كان 
عنصـــرا لازمـــا في مســـيرة المشـــروع 
التنمـــوي الشـــامل، بـــل كان وجودهـــا 
ضمن السلطة القضائية - بما تتمتع به 
من اســـتقلالية - التزاما بمبدأ ســـيادة 
القانون ومبدأ الفصل بين الســـلطات، 

ومن ثم تكريس للديمقراطية.
فيمـــا اســـتعرض النائب العـــام مراحل 
تطويـــر النيابـــة العامـــة ومـــا وضعتـــه 
للتطويـــر،  المســـتدامة  خططهـــا  مـــن 
اســـتخدام  نتائجهـــا  أبـــرز  مـــن  وكان 
وســـائل التقنيـــة فـــي أعمـــال النيابـــة 
نحـــو  متقدمـــة  خطـــوات  واتخـــاذ 
التحول الرقمي واستخدامات الذكاء 
تعزيـــز  كذلـــك  ومنهـــا  الاصطناعـــي، 
التخصـــص القضائـــي، وذلـــك بإنشـــاء 

والوحـــدات  النيابـــات  مـــن  العديـــد 
والمكاتب المتخصصة.

وأشـــار النائـــب العـــام إلى مســـاهمات 
النيابـــة في مجال التشـــريع من خلال 
ومقترحـــات  أفـــكار  مـــن  قدمتـــه  مـــا 
قانونية، ســـواء فيمـــا يتعلق بملاحقة 
الجريمـــة والحـــد مـــن آثارهـــا أو فـــي 
شـــأن تطوير إدارة ومباشـــرة الدعوى 
كالصلـــح  فيهـــا،  والفصـــل  الجنائيـــة 
الجنائيـــة،  والوســـاطة  والتصالـــح، 
ونظـــام المحاكمـــة العاجلة، والتوســـع 
في إصدار الأوامر الجنائية بإســـنادها 
إلـــى النيابـــة إلـــى جانب القضـــاء، كما 
كان من مقترحات النيابة العامة أيضا 
العقوبـــات والتدابيـــر  قانـــون  إصـــدار 
البديلة الذي بصدوره برزت السياســـة 
العقابية الحديثة التي تبنتها المملكة.
وفـــي ختام كلمتـــه، ذكر النائـــب العام 
رفـــع  علـــى  حاليـــا  تعمـــل  النيابـــة  أن 
مســـتوى البنيـــة الإلكترونيـــة بدعمهـــا 
واســـتخدامات  التقنيـــات  بأحـــدث 
الـــذكاء الاصطناعـــي، وعلـــى تطويـــر 
وتعزيـــز الإجـــراءات القضائية وزيادة 

تفعيـــل نظام الوســـاطة في المســـائل 
الجنائية، وتطوير بيئة حماية الأسرة 
والطفل، والاستمرار في تعزيز خدمة 

المراجعين وذوي الشأن.

تطور الخدمات

المعـــاودة  نـــواف  قـــال  ذلـــك،  إلـــى 
الإســـامية  والشـــؤون  العـــدل  وزيـــر 
والأوقاف: إن تطور الخدمات العدلية 
والقضائيـــة قد شـــكل أحـــد مرتكزات 
الرائـــد  الشـــامل  التنمـــوي  المشـــروع 
لجلالة الملك في إطار اســـتكمال بناء 
الدولـــة الحديثة، والذي أكد على قيم 
ومبـــادئ ســـيادة القانـــون والمســـاواة 

وترسيخ استقلال القضاء.
واســـتعرض الوزيـــر أبـــرز التطويرات 
والإنجازات المتحققة خلال 25 عاما، 
والتـــي منهـــا إنشـــاء المجلـــس الأعلى 
العامـــة، وتطبيـــق  والنيابـــة  للقضـــاء، 
تســـوية  فـــي  الحديثـــة  الاتجاهـــات 
المنازعات، وإجراء تطويرات واسعة 
ومعمقة في البنيـــة القانونية، وتنمية 
التخصـــص القضائـــي خصـــوص فـــي 
التجاريـــة، وتعزيـــز  المحاكـــم  مجـــال 
منظومة حماية كيان الأسرة، وإصدار 
قانون الأســـرة، وتبني نهـــج العقوبات 
والتدابير البديلة، وسن قانون العدالة 
مـــن  وغيرهـــا  للأطفـــال،  الإصلاحيـــة 

التشريعات والإجراءات.
هذا، وكانت أعمال الندوة قد شـــهدت 
بمشـــاركة  موســـعة  ثانيـــة  جلســـة 
القاضـــي جواهر عـــادل العبدالرحمن، 
العليـــا  الاســـتئناف  بمحكمـــة  قـــاض 
المدنية، والمستشار مصعب بوصيبع، 
مدير إدارة الـــرأي القانوني والبحوث 
القانونـــي،  والـــرأي  التشـــريع  بهيئـــة 
مـــراد عضـــو  زهـــره  النيابـــة  ورئيـــس 
محمـــد  والمستشـــار  العامـــة،  النيابـــة 
ســـلطان القائـــم بأعمـــال مديـــر إدارة 
الشؤون التشـــريعية والتعاون الدولي 
بـــوزارة العـــدل والشـــؤون الإســـامية 

والأوقاف.

أنشطة متنوعة تضمنت بناء المهارات القيادية في أوساط المشاركين

طلبة المعسكر يتدربون على مكافحة الحريق ومواجهة التنمر الإلكترونيطلبة المعسكر يتدربون على مكافحة الحريق ومواجهة التنمر الإلكتروني
انطلقت برامج وأنشطة الأسبوع الثاني 
للمعســـكر الصيفـــي للأكاديميـــة الملكيـــة 
مبـــادرات  إحـــدى  يُعـــد  الـــذي  للشـــرطة، 
الخطة الوطنية لتعزيز الانتماء الوطني 
وترسيخ قيم المواطنة “بحريننا”، ويقام 
بالتعـــاون مـــع صنـــدوق العمـــل “تمكيـــن” 

بنسخته الخامسة عشرة.
وقـــد اســـتهل برنامـــج الأســـبوع الثانـــي 
الطلبـــة فـــي برنامـــج “أوجـــد  بمشـــاركة 
صوتـــك وكـــن أنـــت” والـــذي يهـــدف إلى 
مســـاعدة الشـــباب على تطوير مهاراتهم 
نفســـهم،  عـــن  والتعبيـــر  التواصـــل  فـــي 
ممـــا يعـــزز ثقتهـــم بأنفســـهم ويتيـــح لهم 
اكتشـــاف إمكانياتهـــم، كما قدمت وحدة 
حمايـــة الطفل فـــي الفضـــاء الإلكتروني 
محاضـــرة توعوية بعنوان “احم نفســـك 
فـــي الفضـــاء الإلكترونـــي” والتي تهدف 
إلـــى رفع الوعي لديهـــم بمخاطر الفضاء 
تعريفهـــم  إلـــى  إضافـــة  الإلكترونـــي، 
كيفيـــة التصرف الصحيـــح عند التعرض 
لهـــذه المخاطر وطـــرق وقنـــوات التبليغ 
والتواصـــل مع وحـــدة حماية الطفل في 

الفضاء الإلكتروني.
وقدمـــت الإدارة العامـــة للدفـــاع المدني 
محاضرة تدريبية حول مكافحة الحريق 
اشـــتملت علـــى معرفـــة معـــدات وأنظمة 
والآليـــة  اليدويـــة  الحريـــق  مكافحـــة 
وأنظمـــة الإنـــذار مـــن الحريـــق، وتهـــدف 
هـــذه المحاضرة إلى تعريف المشـــاركين 
الحريـــق  بكيميـــاء  الخاصـــة  بالمفاهيـــم 
كيفيـــة  وتعليمهـــم  العامـــة،  والســـامة 
مكافحـــة  وأنظمـــة  معـــدات  اســـتخدام 
بالإضافـــة  والآليـــة،  اليدويـــة  الحريـــق 

إلـــى أنظمة الإنـــذار من الحريـــق وتعزيز 
قدرة المشـــاركين على استخدام معدات 
الإطفـــاء اليدوية وخراطيم الإطفاء من 

خلال تطبيقات عملية.
كمـــا شـــارك الطلبـــة فـــي برامـــج أخـــرى 
متنوعـــة تضمنـــت ورش عمـــل بعنـــوان 
“مســـتقبلي”، “أنـــا ريادي”، “قيمـــة القيادة 
إلـــى  بالإضافـــة  الجماعـــي”،  والعمـــل 
محاضرة حول المرونة النفسية وفضاء 

الإبداع.
الصيفـــي،  المعســـكر  برامـــج  وحـــول 
الصيفـــي  المعســـكر  قائـــد  أشـــار  فقـــد 

المقـــدم  للشـــرطة   الملكيـــة  للأكاديميـــة 
خليـــل الهرمســـي الهاجري بأن المعســـكر 
لهـــذا العام يتميز بتنـــوع البرامج وورش 
العمل والأنشـــطة المجتمعية والرياضية 
والترفيهيـــة، وتحويل جميـــع التحديات 
في المعســـكرات الســـابقة إلى نقاط قوة 
واســـتغلالها كفـــرص تحســـين فـــي هـــذا 
المعســـكر، بالإضافـــة إلى زيـــادة الإقبال 

على التسجيل في المعسكر.
وأضاف بوجود دليل تشـــغيلي تفصيلي 
وحوكمـــة  المعســـكر  خدمـــات  لجميـــع 
جميع تلك الإجراءات، مشـــيداً بالتغطية 

أنشـــطة  لجميـــع  اليوميـــة  الإعلاميـــة 
المعســـكر، مع الاهتمـــام بالبرامج التقنية 
الـــذكاء  مثـــل  الحديثـــة  والتكنولوجيـــة 
الاصطناعي والأمن السيبراني بمشاركة 
أكثـــر من 75 جهة شـــريكة، على رأســـهم 
صنـــدوق العمـــل تمكيـــن، الـــذي نفتخـــر 
برنامـــج  انطـــاق  منـــذ  معـــه  بالشـــراكة 

المعسكر الصيفي في العام 2009.
كما قال إن جميع شـــركائنا في المعسكر 
فـــي  المتميـــز  فـــي الإســـهام  متعاونـــون 
تنفيذ برامج المعســـكر ســـواء في مجال 
تقديم البرامج وورش العمل والأنشطة، 

أو الزيـــارات الميدانيـــة، أو تقديم الدعم 
اللوجســـتي وغيرهـــا، معربـــاً عن شـــكره 
للجهات على جهودهم المثمرة وتعاونهم 

البناء مع الأكاديمية الملكية للشرطة.
المعســـكر  فـــي  الطلبـــة  آراء  وحـــول 
الصيفـــي فقد رأى الطالب محمد وضاح 
أن البرامـــج التـــي قدمـــت في المعســـكر 
الصيفي كانت قيمة، وبأنه استفاد كثيرا 
فـــي تطوير مهاراته وتنمية شـــخصيته، 
فيمـــا قال الطالـــب إبراهيم جاســـم “من 
بيـــن جميـــع البرامـــج، كانـــت محاضـــرة 
“احـــم نفســـك فـــي الفضـــاء الإلكتروني” 

الأكثـــر تأثيـــرًا بالنســـبة لـــي، حيـــث أنها 
توعـــي المشـــاركين بالمخاطـــر التـــي قد 
يواجهونهـــا والتنمر الإلكتروني الذي قد 

يحدث”.
فيمـــا قالـــت الطالبة فاطمة ســـلمان “بأن 
الأنشـــطة كانت متنوعة للغاية، وتعلمت 
مـــن خلالهـــا كيفيـــة أصبـــح قياديـــة في 
حياتـــي المهنية مســـتقبلاً”، أمـــا الطالبة 
نـــور فيصل فقـــد قالت بأنها اســـتمتعت 
ببرامج المعســـكر، فهي مفيدة ومسلية، 
وقـــد ســـاعدتها فـــي اكتســـاب مهـــارات 

جديدة.
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انتهت الفنانة شذى حسون 

من تصوير أغنيتها 
الجديدة “بنادي 

عليك” بمحافظة 
أسوان، أقصى 

صعيد مصر، 
في مواقع عدة 

تحت إدارة 
المخرجة 

بتول 
عرفة. 

tariq_albahhar

قدّمـــت أوركســـترا البحرين الفيلهارمونية حفلًًا موســـيقيًا اســـتثنائيًا بعنوان 
“موســـيقى متحركـــة”، بقيـــادة المايســـترو مبـــارك نجـــم في مســـرح البحرين 
الوطنـــي يـــوم الجمعـــة، حيـــث عزفـــت مجموعـــة مـــن أشـــهر ألحان الرســـوم 

المتحركة المشهورة عالميًا.
وتنوعـــت المقطوعات التي قدّمتها الأوركســـترا بين الموســـيقى التصويرية 
لمسلســـات الكرتـــون والأفـــام الكرتونيـــة الحديثـــة والكلاســـيكية على حد 
ســـواء، ما أثار الحنين في قلوب الحاضرين، وأضفى على الأمســـية جوًا من 
البهجة والألفة لتلك الأيام، التي كانت تشـــكل الرســـوم المتحركة فيها جزءًا 

مهمًا من يوميات العائلات.
يذكـــر أن أوركســـترا البحريـــن الفيلهارمونيـــة تأسســـت العـــام 2022 على يد 
المايســـترو مبـــارك نجـــم قائـــد الفرقة الموســـيقية للشـــرطة ومؤســـس معهد 
البحرين للموسيقى، ليُشكل مرحلة جديدة في مسيرة الموسيقى في مملكة 

البحرين، وتضم الأوركسترا أكثر من 100 موسيقي وعضو كورال.
ويحظى المشـــروع بدعم من هيئة البحريـــن للثقافة والآثار، في إطار رعاية 
الحكومـــة المتواصـــل للفنـــون، خصوصا أنها انعـــكاس لهوية المملكـــة وإرثها 
الثقافي، إضافة لاهتمامها بتقديم المملكة كواجهة حضارية تستقطب جميع 

أشكال الإبداع الثقافي.

تزكية مجلس إدارة “الفنون التشكيلية” للدورة الجديدة تزكية مجلس إدارة “الفنون التشكيلية” للدورة الجديدة ٢٠٢٤٢٠٢٤ -  - ٢٠٢٦٢٠٢٦
برئاسة مروة بنت راشد

إلـــى تعزيـــز دور  فـــي خطـــوة تهـــدف 
المجتمـــع  فـــي  التشـــكيلية  الفنـــون 
البحرينـــي، تـــم تزكيـــة الشـــيخة مروة 
بنـــت راشـــد آل خليفة رئيســـة لجمعية 
جـــاء  التشـــكيلية.  للفنـــون  البحريـــن 
هـــذا الإعـــان بعـــد اجتمـــاع الجمعيـــة 
العموميـــة الذي عقد حديثا، حيث عبر 
الأعضـــاء عن ثقتهـــم الكبيرة في رؤية 
الشـــيخة مـــروة وقدرتهـــا علـــى قيادة 

الجمعية نحو مستقبل مشرق.
المنصـــب،  توليهـــا  بعـــد  كلمتهـــا  وفـــي 
الفتـــرة  أن  مـــروة  الشـــيخة  أكـــدت 
المقبلة ستشـــهد جهودا مكثفة لتقديم 
الفعاليـــات  وزيـــادة  للفنانيـــن،  الدعـــم 
والمعـــارض الفنية التي تســـلط الضوء 
اتجاهاتهـــم  بمختلـــف  الفنانيـــن  علـــى 
وأســـاليبهم، إضافة إلى دعم المواهب 

المحلية.
وقالت الشيخة مروة: “نسعى في هذه 
الإدارة إلـــى خلق بيئة ملهمـــة وداعمة 
للفنانين، تتيـــح لهم فرصة التعبير عن 
إبداعاتهم وتطوير مهاراتهم. ســـنعمل 
على توســـيع نطاق أنشـــطتنا، لتشـــمل 
مجالات عدة وتفتح آفاقا أوســـع أمام 

الفن في البحرين”.
وأضافـــت أن الجمعية ستســـعى أيضا 
لتعزيز التعاون مع الجمعيات والهيئات 
والمؤسسات الفنية المحلية والدولية، 
الخبـــرات  تبـــادل  فـــي  سيســـهم  مـــا 
البحريـــن  مكانـــة  وتعزيـــز  والمعرفـــة، 

كمركز ثقافي وفني في المنطقة.
وتأتي هذه الخطـــوة في إطار الجهود 
الثقافـــي  المشـــهد  لتعزيـــز  المســـتمرة 
والفنـــي فـــي البحرين، وتقديـــم الدعم 
اللازم للفنانيـــن لتقديم أعمالهم وإبراز 
البحريـــن  جمعيـــة  وتعـــد  مواهبهـــم. 
للفنون التشـــكيلية مـــن أبرز الجمعيات 
الهـــدف  هـــذا  لتحقيـــق  تســـعى  التـــي 
وأنشـــطتها  المتنوعـــة  برامجهـــا  عبـــر 

المتعددة.
عُقـــدت الجمعيـــة العموميـــة لجمعيـــة 

يـــوم  التشـــكيلية  للفنـــون  البحريـــن 
 ،٢٠٢٤ يونيـــو   ١٢ الموافـــق  الأربعـــاء 
لانتخـــاب أعضاء الإدارة للفترة )2024 
- 2026(. وفـــي بدايـــة الاجتمـــاع، تـــم 
التأكـــد مـــن اكتمـــال النصـــاب القانوني 
بحضـــور ممثـــل إدارة الثقافـــة والآثار 
حمـــد الموســـى. وتـــم فـــي الاجتمـــاع 
والمالـــي  الأدبـــي  التقريـــر  مناقشـــة 
للجمعيـــة، إضافـــة إلـــى تقديـــم بعـــض 

التوصيات.
كمـــا تم اعتماد أعضـــاء مجلس الإدارة 

عن طريق التزكية. وبعد عقد الاجتماع 
يـــوم  الإدارة  مجلـــس  لأعضـــاء  الأول 
الأحـــد تاريـــخ 23 يونيـــو 2024، وتـــم 

توزيع المناصب على النحو التالي:

- الشيخة مروة بنت راشد آل خليفة، «	
رئيسًا للجمعية. 

- جعفر مهدي العريبي، نائبًا للرئيس. «	

- محمد عبدعلي بوحسن، أمينا للسر «	
وأمينا ماليا. 

- نور الصيرفي، رئيسا للجنة العلاقات «	
العامة والإعلام. 

- عائشة علي بوجيري، رئيسا للجنة «	
الاجتماعية. 

- مهدي عبدالله سلمان، عضوا إداريا. «	

- علي حسين ميرزا، رئيسا للجنة «	
الأنشطة والمعارض. 

الشيخة مروة بنت راشد

نور الصيرفي

علي حسين

محمد بوحسن

جعفر العريبي

مهدي عبدالله

عائشة بوجيري

الأوركسترا الفيلهارمونية ترسم ليلة من الموسيقى المتحركة

ــيــــت أوزدمـــــيـــــر  ــمــ ــ ــود دي ــ ــعـ ــ تـ
درامـــي  عــمــل  عــبــر  لجمهورها 
مــخــتــلــف بـــعـــد نــجــاحــهــا فــي 
ــي الــمــاضــي  ــدرامــ ــ الــمــوســم ال
أمــام  فـــرح”  “اســمــي  بمسلسل 
ــوريـــك، ونــشــرت  ــيـ آنــجــيــن إكـ
المسلسل  أن  صحافية  تقارير 
تدور أحداثه عن امرأة فلاحية 
لتحقق  مصيرها  كتابة  تعيد 
وتصبح  وطموحاتها  أحلامها 
أيـــقـــونـــة الـــمـــوضـــة مـــع ثـــورة 
بــفــتــرة تحرير  ــك  الــقــبــعــة، وذلـ
تدور  المسلسل  أن  أي  إزمير، 
العشرينات  فترة  في  أحداثه 
من القرن الماضي.

عودة ديميت 
أوزدمير لجمهورها

كشـــف النجـــم الأميركـــي كيفـــن كوســـتنر 
الشـــخصية  أموالـــه  اســـتخدم  أنـــه  عـــن 
ورهـــن ممتلكات خاصة به لإنتاج سلســـلة 
Horizon: An Ameri� “الوسترن الرباعية“ 
فـــي  حاليـــا  يعـــرض  الـــذي   ،”can Saga
شاشات شـــركة البحرين للسينما، وعرض 

أولا في مهرجان كان السينمائي.
وقال الممثل البالغ 59 عاما لوكالة فرانس 
برس “لم يكن أحد في هوليوود متحمســـا 
لإنتـــاج هـــذه الأفـــام. قالـــوا لـــي: فلننتج 
واحـــدًا ولنرَ كيف ستســـير الأمـــور. لا أحد 
يصنـــع اثنيـــن حتـــى، كيفـــن.. لمـــاذا تنتج 

أربعة؟”.
لـــدى النجم الكبيـــر كيفن كوســـتنر أعمال 
كثيـــرة هـــذا العـــام، ولديـــه أفـــام متتالية 
تفتتح هـــذا الصيف - دفعتـــان طموحتان 
من ملحمته غربية الأفق: ملحمة أميركية، 
والتي شـــارك في كتابتهـــا وأخرجها ومثل 
فيها، وبســـبب الفيلم أخذ جولة ترويجية 
من لاس فيغاس، حيث تأثر كوســـتنر )69 
عامـــا( بالبـــكاء فـــي مايـــو بســـبب تصفيق 
الحشد له في المهرجان لمدة 10 دقائق. 

غالبا ما يجد كوســـتنر، الذي يتصدر قائمة 
مجلـــة “بيبول” للعـــام 2024 بعنـــوان 100 
ســـبب لحب أميركا في العـــدد الاحتفالي، 
نفســـه ينقل أطفاله الثلاثة الصغار، كايدن 
17 عامـــا، وهايـــز 15 عامـــا، وجريـــس 14 
عاما، الذين يشـــاركهم مع زوجته السابقة 
كريستين بومغارتن، بين منازل الأصدقاء 

والمدرسة وممارسة كرة الطائرة.
بمـــا في ذلـــك أربعـــة أطفـــال بالغيـــن، آني 
40 عامـــا، وليلـــي 37 عاما، وجـــو 36 عاما، 
ووليـــام 26 عامـــا ويقول للمجلـــة “حياتي 
الطريـــق  علـــى  وهبوطـــا  صعـــودا  تســـير 
الســـريع فـــي محاولـــة لإيصـــال الأطفال 

إلـــى حيـــث يعتقـــدون أنهـــم بحاجـــة إلي، 
وهذا جزء من واجباتي”.

يقول: “لقد عشـــت حياة غير عادية بشكل 
لا يصـــدق، وفـــي معظمها جميلـــة”، بالنظر 

إلى العقود السبعة التي قضاها بامتنان.
بالتفكيـــر فـــي كيفيـــة تحويـــل الخيـــارات 
الإبداعية الجريئـــة والمحفوفة بالمخاطر 
فـــي بعض الأحيـــان إلى مهنـــة دائمة لمدة 
أربعة عقود، يلاحظ كوستنر أنه تم غرس 
أخلاقيـــات العمل عنده والتـــي لا تتزعزع 
فـــي وقـــت مبكـــر. يقـــول النجم: “لـــم يكن 
والـــدي يســـمح أبـــدا لرجـــل آخـــر بالتفوق 
عليـــه”، مضيفـــا أن خيالـــه الخـــاص دائمـــا 

“ركض وركض وركض”.
لم يتفوق كوســـتنر الـــذي كان متأخرا في 
المدرســـة وشعر “بالضياع” لأنه كان يكدح 
 Cal State Fullerton كرائد تســـويق فـــي
يقول: “جاءت الثقة عندما اســـتمعت إلى 
قلبـــي، فـــي نهايـــة الكليـــة مباشـــرة حيث 
فكـــرت لـــن أكـــون قلقـــا بشـــأن مـــا يعتقده 
الناس بعـــد الآن”، متذكرا الإثارة الخالصة 
التي شعر بها قبل أول اختبار له لدور في 

.Rumpelstiltskin
“لـــم يكـــن هنـــاك ضمـــان للنجـــاح، وبـــدأت 
أذهـــب إلى هوليوود كل يوم وكنت أوقف 
ســـيارتي الصغيـــرة بجـــوار كشـــك الهاتف 
وأنـــام هنـــاك فـــي وضـــع الجنيـــن، لـــم أكن 

أعرف أحدا هناك”.
سلســـلة من النجاحات المبكرة في الأفلام 
مثل: ســـيلفرادو، المنبوذون، بول دورهام 
وحقل الأحلام - سرعان ما عززت كوستنر 
كرجـــل رائد، بينمـــا فاز أول ظهـــور له في 
الإخـــراج مـــع فيلم “الرقـــص مـــع الذئاب”، 

بجائـــزة أفضل مخـــرج وأفضـــل فيلم في 
حفل توزيع جوائز الأوسكار العام 1991.

وســـاعد هـــذا التكريـــم فقـــط فـــي تأجيج 
فـــي  يثـــق  أن  يمكـــن  أنـــه  وأكـــد  شـــغفه، 
الجمهور ونفســـه، يقول: “لقد كانت لحظة 
جميلـــة، ربما يتعامل الجميع معها بشـــكل 
مختلـــف وأنا أشـــعر أن علي فقط أن أقوم 

بعمل أفضل”.
وجد كوســـتنر دعما لا يتزعزع في عائلته 
ويصـــف أطفالـــه بـ “المرســـاة” فـــي حياته: 
“إنهـــم يعلمـــون أن لـــدي هـــذا العمـــل الذي 

أحبـــه، لكن بصراحة أنا واضح حقا بشـــأن 
أيـــن تقـــع مســـؤوليتي تمامـــا فـــي نهايـــة 

اليوم”.
ومـــع ذلـــك، حتى أثنـــاء تنقله فـــي طلاقه 
الأخيـــر من بومغارتنـــر، كان الالتزام تجاه 
هورايـــزون يلـــوح في الأفـــق أيضا، يقول: 
“كانـــت هنـــاك أشـــياء كثيـــرة حولـــي، كان 
لـــدي هذا المال هنـــاك، وكانت هذه الأفلام 
ملتزمـــة بــــ 300 أو 400 شـــخص يعملـــون 

عليها”. 
ويضيـــف عن عملـــه: “إذا كنت في عاصفة 
وكنت الوحيد على ســـطح الســـفينة التي 
تحمل عجلة القيـــادة، وكنت تحاول فقط 
إخـــراج المطر والمياه المالحة من عينيك، 
فلا يمكنك ترك العجلة، أنا فقط لم أتمكن 
مـــن تـــرك عجلة القيـــادة اثنـــاء محاولاتي 

في تقديم الافلام”.
“مـــا يمكننـــي قوله هـــو إنني عشـــت حياة 
رائعـــة، نعـــم لقـــد أصبـــت بكدمـــات، لكنني 

عشت حياة رائعة وأنا ممتن لذلك”.
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