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بوهزاع لـ “^”: 
7500 دينار جوائز 
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“درع ^” 
يشجـــــــــع 

الشركات على 
زيادة المبادرات 

الاجتماعية

دوى انفجـــار قـــوي أمـــس فـــي ضاحية 
بيروت الجنوبية، كما شوهدت سحابة 
مـــن الدخـــان تتصاعـــد فـــوق المنطقـــة 

التي تعد معقل حزب الله.
واستهدفت إسرائيل بغارة مقر مجلس 
شـــورى حـــزب الله فـــي حـــارة حريـــك 
بضاحية بيـــروت الجنوبيـــة، وتحديدا 
القيادي البارز في حزب الله فؤاد شكر.

وقال الجيش الإسرائيلي إنه استهدف 
القيـــادي المســـؤول عن هجـــوم مجدل 
شـــمس. وأكـــد مصـــدر أمنـــي لبنانـــي لـ 
“ســـكاي نيـــوز” مقتـــل فؤاد شـــكر الذي 
علـــى  إســـرائيلية  ضربـــة  اســـتهدفته 
ضاحيـــة بيروت الجنوبية. ونفى حزب 
الله أنباء مقتله. كما نفت وسائل إعلام 

إيرانية نجاح إسرائيل في اغتياله.

قصف الضاحية ومقتل الرجل الثاني في “حزب الله”قصف الضاحية ومقتل الرجل الثاني في “حزب الله”

وزير الداخلية: التعامل الأمني بجدية لصد انتشار الجريمة عن بعدوزير الداخلية: التعامل الأمني بجدية لصد انتشار الجريمة عن بعد

الجيش الإسرائيلي استهدف المسؤول عن هجوم مجدل شمس

وكالات

أمير قطر يتسلم أوراق اعتماد السفير البحرينيأمير قطر يتسلم أوراق اعتماد السفير البحريني

بزشكيان يؤدي اليمين.. ووزير الخارجية: نتطلع لعودة العلاقاتبزشكيان يؤدي اليمين.. ووزير الخارجية: نتطلع لعودة العلاقات

عبدالله بن أحمد: روابط تاريخية وثيقة مع المغربعبدالله بن أحمد: روابط تاريخية وثيقة مع المغرب

قـــال رئيـــس جمعيـــة البحريـــن - البوســـنة والهرســـك للصداقـــة 
والأعمـــال جواد الحواج، إن 351 بحرينيا يمتلكون عقارات في 
البوسنة، مشيرا إلى أن فرص الاستثمار هناك مواتية للمؤسسات 
الصغيرة والمتوسطة. ودعا في مؤتمر صحافي للجمعية، أمس 
الأول )الاثنيـــن(، إلى فتـــح خطوط طيران مباشـــرة ودائمة بين 
البحرين والبوســـنة، لمـــا لهذه الوجهة من إقبـــال كبير، مبينا أنه 

يمكن تعزيز سبل التعاون بين البلدين.

351351 بحـريـنيــا يمتلكــون عـقـارات بالبــوسـنـــة..  بحـريـنيــا يمتلكــون عـقـارات بالبــوسـنـــة.. 
والفرص مواتية لاستثمار “الصغيرة والمتوسطة”والفرص مواتية لاستثمار “الصغيرة والمتوسطة”
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المنامة - بنا

الرفاع - المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد

المعظـــم  البـــاد  ملـــك  بعـــث 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة، برقيـــة 
إلـــى رئيـــس جمهوريــــة  تهنئـــة 
فانواتــــو نيكينيك فوروبارافو، 

بمناســـبة ذكرى استقلال بلاده، 
وأعـــرب جلالتـــه فـــي البرقيـــة 
عـــن أطيب تهانيـــه وتمنياته له 
موفور الصحة والســـعادة بهذه 

المناسبة الوطنية.

بــرعــايــة كــريــمــة مـــن الــنــائــب 
ــمــجــلــس  ال لـــرئـــيـــس  الأول 
الأعــلــى لــلــشــبــاب والــريــاضــة 
رئيس الهيئة العامة للرياضة 
ــيــة  ــمــب ــة الأول ــجــن ــل ــيـــس ال رئـ
خالد  الشيخ  البحرينية سمو 
تنظم  خــلــيــفــة،  آل  حــمــد  بـــن 
بــالــتــعــاون  الــداخــلــيــة  وزارة 
للرياضة،  الــعــامــة  الهيئة  مــع 
الــرابــع  الافــتــراضــي  الملتقى 
للشباب  الاصطناعي  للذكاء 
 18 بــيــن  الــفــتــرة  فــي   ،2024

و22 أغسطس المقبل.
وأكد سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة أن مملكة البحرين دائما سباقة 
في دعم الطاقات الشبابية والثقة بقدراتهم وإمكاناتهم، من منطلق رؤى 
القيـــادة الرشـــيدة وإيمانهـــا الراســـخ بما يمثله الشـــباب من عمـــاد للوطن 

وللمستقبل.
وأشار سموه إلى أهمية الملتقى الذي يساهم في فتح الآفاق أمام الشباب 
البحريني والعربي والعالمي لتوجيه تطلعاتهم المســـتقبلية نحو مجالات 
التكنولوجيـــا والـــذكاء الاصطناعي، مبينا ســـموه أن تنظيم المؤتمر يأتي 
فـــي إطار التعاون المتبادل بين الهيئـــة العامة للرياضة ووزارة الداخلية، 
وجهودهم المشـــتركة لمنح الطاقات الشـــبابية في المملكة فرصة تطوير 

قدراتهم الكامنة وتطويعها في مجال التكنولوجيا الحديثة.
وأعـــرب ســـموه عن دعمه لكل الجهـــود المبذولة لمنح الشـــباب البحريني 
والعربي فرصة إثبات قدراته في عالم التكنولوجيا والذكاء الاصطناعي، 
مؤكـــدا ســـموه أن المؤتمـــر يهدف إلى خلـــق قنوات للتواصل مـــع الفئات 
الشبابية محليا وعالميا وتوجيه طاقاتهم نحو ما هو مفيد لهم وللمجتمع.
ومـــن المقـــرر أن يســـتقطب الملتقـــى الذي ينظم فـــي إطار التعـــاون بين 
وزارة الداخليـــة والهيئـــة العامـــة للرياضـــة، العديـــد من المشـــاركين على 
المســـتوى العربـــي والإقليمـــي والعالمـــي، بمشـــاركة عدد مـــن المختصين 
والجهات المحلية والإقليمية والعالمية المختصة في مجال التكنولوجيا 

والذكاء الاصطناعي.

الملك المعظم يهنئ رئيس فانواتو

خالد بن حمد: البحرين سباقة بدعم الطاقات الشبابية
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مشيدا بجهود ومهنية منتسبيه... وزير الديوان الملكي:02

توظيف الذكاء الاصطناعي في مكافحة الاتجار بالأشخاص... وزير الداخلية:

العام المال  حماية  في  الرقابة  لديوان  كبير  دور 

التعامل الأمني بجدية لصد انتشار الجريمة عن بعد

نيابـــة عن ملك البـــاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة، تســـلّم وزير الديوان الملكي الشيخ 
خالد بن أحمد آل خليفة، من رئيس ديوان الرقابة المالية 
والإداريـــة الشـــيخ أحمد بـــن محمـــد آل خليفـــة، البيانات 
المالية المدققة لحسابات ديوان الرقابة المالية والإدارية 

للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023.
ونقـــل وزير الديوان الملكي تحيـــات وتقدير جلالة الملك 
المعظـــم إلى منتســـبي ديـــوان الرقابـــة الماليـــة والإدارية 
على الجهود التي يقومون بها في ســـبيل تحقيق أهداف 

الديوان، وتمنيات جلالته لهم دوام التوفيق.
وأكـــد الـــدور الكبيـــر والمهـــم الذي يؤديـــه ديـــوان الرقابة 
الماليـــة والإداريـــة كإحـــدى ثمـــرات المشـــروع الإصلاحي 
لجلالـــة الملـــك المعظم، فـــي حمايـــة المال العـــام، وحفظ 
أعلـــى مســـتويات  البحريـــن، وضمـــان تطبيـــق  مقـــدرات 

الإنتاجية والكفاءة والتوظيف الأمثل للموارد.
وأشـــاد بجهـــود ومهنية منتســـبي ديـــوان الرقابـــة المالية 
والإداريـــة، وبالمهام والأعمـــال التي ينفذونهـــا، والتقارير 

التي يُعدّونها.
مـــن جهته، بيّن الشـــيخ أحمد بن محمـــد آل خليفة، أن ما 
تحقـــق للديـــوان مـــن تطور منذ إنشـــائه وتمكنـــه من أداء 
مهامـــه، يعـــود إلى الدعـــم المتواصـــل والتوجيه الســـديد 
والرعايـــة الكريمـــة التـــي يحظى بهـــا من قبل ملـــك البلاد 

المعظـــم، وإلـــى الاهتمام والمتابعـــة الحثيثة من قبل ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 

سلمان بن حمد آل خليفة.
وأوضـــح أن البيانات المالية للديوان تُرسّـــخ رؤية ديوان 
الرقابـــة الماليـــة والإداريـــة كجهـــاز رقابـــي مســـتقل يعمل 
بشـــفافية وجودة واحترافية عاليـــة، عبر اعتماده لأفضل 
وأحـــدث المعاييـــر والممارســـات المهنيـــة على المســـتوى 

العالمي، والدورات التدريبية المستمرة لمنتسبيه.
وأكـــد الشـــيخ أحمد بن محمـــد، مبدأ النهـــج الإيجابي في 

إعـــداد التقاريـــر وتنفيـــذ المهمـــات، وعلـــى رفـــع مســـتوى 
الشـــراكة والتعـــاون مـــع جميع الجهـــات المشـــمولة برقابة 
الديـــوان، ومســـاعدتها على تحســـين أدائها وفقًـــا لمعايير 
الرقابة العالمية. وأشار إلى الخطط والبرامج والمبادرات 
التـــي ينفذهـــا الديـــوان بشـــكل مســـتمر، والتي من شـــأنها 
تطويـــر العمـــل ورفـــع كفاءتـــه، خصوصًـــا تلـــك المتعلقـــة 
بتدريـــب الكـــوادر والكفاءات الوطنيـــة، والتحوّل الرقمي 
والتكنولوجـــي، وتعزيـــز الجانب القانوني، بما يُســـهم في 

رفع مستوى الخدمات المقدمة على مختلف أنواعها.

التقـــى وزير الداخلية الفريق أول الشـــيخ 
راشـــد بن عبدالله آل خليفة، صباح أمس، 
الفريـــق  العـــام  الأمـــن  رئيـــس  وبحضـــور 
لـــإدارة  العـــام  الحســـن، والمديـــر  طـــارق 
العامـــة للمباحـــث والأدلة الجنائيـــة اللواء 
عبدالعزيـــز الرميحـــي، وعدد مـــن الضباط 
بالإدارة، بمناسبة الاحتفاء باليوم العالمي 
لمكافحة الاتجار بالأشخاص، الذي يوافق 

الثلاثين من يوليو من كل عام.
وفـــي بدايـــة اللقاء، أشـــاد وزيـــر الداخلية 
بالإنجـــازات التي تحققهـــا مملكة البحرين 
في جميع مجالات حقوق الإنسان، بفضل 

التوجيهـــات الملكيـــة الســـامية مـــن ملـــك 
البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة، مشـــيرا إلـــى الدعم 
العهـــد  ولـــي  مـــن  المســـتمرين  والمتابعـــة 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفة، 
لتعزيز مســـيرة حقوق الإنسان والحريات 

العامة وجميع مجالات العمل الوطني.
حققتهـــا  التـــي  النجاحـــات  أن  وأوضـــح 
الاتجـــار  فـــي مجـــال مكافحـــة  البحريـــن 
مكانتهـــا  علـــى  والمحافظـــة  بالأشـــخاص 
الدولية الرائدة للعام السابع على التوالي، 
تفـــرض علينا مضاعفة العمـــل لتعزيز هذه 
المكانـــة الدوليـــة والمحافظـــة علـــى تلـــك 

الريـــادة، معربا عن شـــكره لـــإدارة العامة 
للمباحث والأدلة الجنائية، خصوصا إدارة 
مكافحـــة الاتجـــار بالأشـــخاص، علـــى مـــا 
يقومـــون به مـــن جهود مخلصـــة وتطوير 
لـــأداء، ومعبرا عن فخره بمـــا يبدونه من 

التزام بمسؤوليتهم الأمنية.
وأشـــار إلـــى أهمية الاســـتفادة مـــن النقلة 
العلميـــة والتقنيـــة المتاحـــة فـــي الوقـــت 
الحاضـــر، فـــي العمـــل الأمنـــي، عبـــر تعزيز 
الجهوزيـــة الأمنيـــة واســـتخدام التقنيات 
الحديثـــة مثـــل الـــذكاء الاصطناعي، لافتا 
إلـــى أهميـــة المتابعة والتحليـــل والمقارنة 
ودقة المعلومات في العمل الأمني وكذلك 
الجدية فـــي التعامل الأمني، خصوصا مع 

انتشـــار الجريمة والتـــي أصبحت تتم عن 
بعد.

مـــن جهتـــه، أعـــرب المديـــر العـــام لـــإدارة 
العامـــة للمباحـــث والأدلـــة الجنائيـــة عـــن 
جزيـــل الشـــكر والتقديـــر لوزيـــر الداخلية 
علـــى دعمـــه غيـــر المحـــدود لعمـــل إدارة 
مكافحة الاتجار بالأشخاص لتؤدي دورها 
الأمنـــي على أكمـــل وجه، مشـــيدا بمتابعة 
رئيـــس الأمن العام لجميـــع تفاصيل العمل 
الداخليـــة  وزيـــر  وقـــام  الأمنـــي.  والأداء 
بتكريـــم عدد من منتســـبي إدارة مكافحة 
بدورهـــم  مشـــيدا  بالأشـــخاص،  الاتجـــار 
للجميـــع  متمنيـــا  المخلصـــة،  وجهودهـــم 

التوفيق في خدمة الوطن.

المنامة - بنا

المنامة - وزارة الداخلية

سمو الشيخ خالد بن حمد

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - بنا

اســـتقبل وزير الداخلية الفريق 
أول الشيخ راشد بن عبدالله آل 
خليفة، أمس، ســـفير جمهورية 
البحريـــن  مملكـــة  لـــدى  كوريـــا 
هونســـانغ كـــو، بحضـــور رئيس 
طـــارق  الفريـــق  العـــام  الأمـــن 

الحسن.
وتـــم فـــي اللقاء، بحـــث تطوير 
التعـــاون فـــي مجـــالات تعزيـــز 
والحمايـــة  العامـــة  الســـامة 
عـــدد  إلـــى  إضافـــة  المدنيـــة، 

مـــن الموضوعـــات التي تســـهم 
الأمنـــي  التعـــاون  تعزيـــز  فـــي 

والعمل المشـــترك بيـــن البلدين 
الصديقين.

اســـتقبل وزير الدولة لشـــؤون الشـــرق الأوســـط وشـــمال 
إفريقيـــا بالمملكـــة المتحدة هيمش فولكنر، ســـفير مملكة 
البحرين لدى المملكة المتحدة عميد الســـلك الدبلوماسي 
العربي الشـــيخ فواز بن محمـــد آل خليفة، أمس الثلاثاء، 
فـــي مقـــر وزارة الخارجيـــة والكومنولـــث والتنميـــة فـــي 
العاصمـــة البريطانية لندن، بمناســـبة تعيينه وزيرًا للدولة 
بعد فوز حزب العمال في الانتخابات التشريعية الأخيرة 

وتشكيل الحكومة البريطانية الجديدة.
وفي بداية اللقاء، أعرب السفير عن خالص تهانيه لهيمش 
فولكنـــر، لفـــوزه عـــن دائرتـــه الانتخابيـــة فـــي الانتخابات 
التشريعية الأخيرة، وتعيينه وزيرًا للدولة لشؤون الشرق 

الأوسط وشمال إفريقيا. 
وشـــدد على عمـــق العلاقـــات التاريخية والاســـتراتيجية 
المتنامية بين البلدين الصديقين على جميع الأصعدة وفي 
مختلـــف المجـــالات السياســـية والدفاعيـــة والاقتصادية 
والاجتماعيـــة والثقافيـــة وغيرها، والتـــي تمتد لأكثر من 
200 عامًـــا، متطلعًا إلى العمل مع الوزير الجديد لمواصلة 
تعزيز العلاقـــات الثنائية البحرينيـــة البريطانية المتميزة 
والمضـــي بها إلى آفـــاق أرحب، واســـتمرار التعاون القائم 
بمـــا يعود بالنفع على البلدين والشـــعبين الصديقين، وبما 

يسهم في تعزيز السلام والأمن في المنطقة والعالم.
الســـفير،  البريطانـــي،  الدولـــة  وزيـــر  شـــكر  جهتـــه،  مـــن 
علـــى تهانيـــه، وأعـــرب عـــن تقديـــر حكومـــة بـــاده للدور 
الاســـتراتيجي المهـــم الـــذي تقوم به مملكـــة البحرين في 
صون الأمن والسلام الدولي، خصوصا مساهمتها الكبيرة 

في الحفاظ على أمن  المنطقة.
وتم في اللقاء مناقشـــة عقد الحوار الاستراتيجي الثاني 
بين مملكة البحرين والمملكة المتحدة، مؤكدين تطلعهم 
إلـــى عقده هذا العام. كما تمت مناقشـــة عدد من القضايا 

الإقليمية والدولية ذات الاهتمام المشترك.

تعزيز التعاون بمجالات الحماية المدنية مع كورياتعزيز التعاون بمجالات الحماية المدنية مع كوريا

عقد الحوار الاستراتيجي الثاني بين البحرين وبريطانيا هذا العامعقد الحوار الاستراتيجي الثاني بين البحرين وبريطانيا هذا العام
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المنامة - وزارة الخارجية

أعربت وزارة الخارجية 
ــن تـــعـــاطـــف مــمــلــكــة  ــ عـ
الـــبـــحـــريـــن وتــضــامــنــهــا 
ــهــنــد  ــهـــوريـــة ال ــمـ مــــع جـ
ــة، جـــــــراء  ــ ــ ــق ــ ــ ــدي ــ ــصــ ــ ــ ال
والانهيارات  الانزلاقات 
ــة  ــ ــي ولايـ ــ الأرضـــــيـــــة فـ
إلى  كــيــرلا، والــتــي أدت 
وقــــــوع الـــعـــشـــرات مــن 
الــوفــيــات والإصـــابـــات، 
تعازيها  بالغ  عن  معبرة 
للحكومة  ــهــا  ومــواســات
ــب الــــهــــنــــدي  ــ ــ ــع ــ ــشــ ــ ــ وال
الصديق، ولأهالي وذوي 
الـــضـــحـــايـــا، وتــمــنــيــاتــهــا 
لجميع  الــشــفــاء  ســرعــة 
الــمــصــابــيــن جــــراء هــذا 

الحدث الأليم.

البحرين تعزي الهند 
بضحايا الانهيارات 

الأرضية في كيرلا

الزميـــل  تعالـــى  الله  رحمـــة  إلـــى  انتقـــل 
الصحافي عيسى جمعة السباع.

والتحـــق الفقيـــد بصحيفـــة “الأيـــام” منذ 
مرحلة التأسيس في العام 1989م، حيث 
عمل لأكثر من 25 ســـنة في قسم الأخبار 
الخارجية، وترأس القســـم لســـنوات عدة 

حتى فترة تقاعده عن العمل.
الترجمـــة  مجـــال  فـــي  الفقيـــد  وعمـــل 

والإعلام قبل التحاقه بالصحيفة. 
وتتقـــدم “البـــاد” بأصدق التعازي والمواســـاة لعائلة الفقيـــد الراحل وذويه، 

وتستذكر باعتزازٍ ما قدّمه للصحافة من أداء متميز وجهود مخلصة. 

الزميل السباع في ذمة الله

أمير قطر يتسلم أوراق اعتماد السفير البحرينيأمير قطر يتسلم أوراق اعتماد السفير البحريني

“الأعلى للبيئة” والحرس الوطني يطلقان مشروعا للاستزراع السمكي“الأعلى للبيئة” والحرس الوطني يطلقان مشروعا للاستزراع السمكي

9393 مخــالـفــة تـتـعلـــق بالصيــد البحـــري مخــالـفــة تـتـعلـــق بالصيــد البحـــري

تعزيز العلاقات الأخوية التاريخية الوثيقة وتفعيلها في شتى المجالات

وزير النفط: تعزيز التعاون مع مختلف القطاعات في المجالات المعنية بحماية الثروة البحرية

حصيلة 3644 زيارة تفتيشية... والمحرق تحرز نصيب الأسد

تســـلم أمير دولة قطر الشـــقيقة صاحب السمو 
الشـــيخ تميـــم بـــن حمـــد آل ثاني، فـــي الديوان 
الأميـــري بمدينـــة الدوحة أمـــس، أوراق اعتماد 
السفير محمد الغتم، سفيرًا فوق العادة مفوضاً 

لمملكة البحرين لدى دولة قطر.
وأثناء اللقاء، نقل السفير محمد بن علي الغتم، 
تحيـــات ملـــك البـــاد المُعظم صاحـــب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفـــة، وولي العهد 
رئيس مجلـــس الوزراء صاحب الســـمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، إلى أمير دولة 
قطر الشـــقيقة صاحب الســـمو الشـــيخ تميم بن 
حمـــد آل ثاني، وتمنياتهما الطيبة لســـموه دوام 
الصحة والعافية، ولدولة قطر وشعبها الشقيق 

مزيدا من التقدم والازدهار.
وقـــد كلـــف أمير دولـــة قطـــر الشـــقيقة صاحب 
الســـمو الشـــيخ تميم بن حمد آل ثاني، الســـفير 
بنقـــل تحياته إلـــى صاحب الجلالـــة ملك البلاد 

المُعظم، وإلى صاحب السمو الملكي ولي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء، متمنيـــا للســـفير كل 

التوفيق والنجاح في مهام عمله الجديد.
وأعرب الغتم، عن اعتزازه الكبير بتمثيل مملكة 
البحرين لدى دولة قطر الشقيقة، وحرصه على 
تعزيـــز العلاقـــات الأخويـــة التاريخيـــة الوثيقة 

وتفعيلهـــا فـــي شـــتى المجالات، بما يســـهم في 
دعـــم أواصـــر الأخـــوة بيـــن البلدين الشـــقيقين 
والتـــي تحظى بدعم ورعايـــة واهتمام من قبل 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل 
خليفة، وصاحب الســـمو الشـــيخ تميم بن حمد 

آل ثاني.

أطلـــق المجلس الأعلـــى للبيئـــة والحرس 
الوطنـــي مشـــروعا مشـــتركا فـــي مجـــال 
الاستزراع الســـمكي، بحضور وزير النفط 
والبيئـــة المبعوث الخاص لشـــؤون المناخ 
د. محمـــد بن دينـــه، ومدير أركان الحرس 
الوطنـــي الفريق الركن الشـــيخ عبدالعزيز 
بن سعود آل خليفة، والمدير العام للثروة 
البحريـــة محمد العســـم، إلـــى جانب عدد 

من المسؤولين.
وفـــي هذا الصدد، أكد وزير النفط والبيئة 
المبعـــوث الخـــاص لشـــؤون المناخ حرص 
تعزيـــز  علـــى  للبيئـــة  الأعلـــى  المجلـــس 
فـــي  القطاعـــات  مختلـــف  مـــع  التعـــاون 
مختلف المجالات المعنية بحماية الأنواع 
والتنميـــة  البحريـــة  والثـــروة  الفطريـــة 

المستدامة.
وأوضـــح وزير النفط والبيئة أن مشـــروع 
الاســـتزراع يأتـــي في إطار جهـــود مملكة 
البحرين لحماية الثروة الســـمكية، وزيادة 
الإنتـــاج الســـمكي، وأن المجلـــس الأعلـــى 
والأماكـــن  الأحـــواض  ســـيوفر  للبيئـــة 
المناســـبة للإصبعيـــات وبيوض الأســـماك 
الحـــرس  بتوفيرهـــا  يقـــوم  ســـوف  التـــي 
والأعـــاف  الحـــي  الغـــذاء  مـــع  الوطنـــي 

وتكاليف الاستزراع.
الحـــرس  أركان  مديـــر  عبـــر  مـــن جانبـــه، 
الوطنـــي الفريق الركن الشـــيخ عبدالعزيز 
بن ســـعود آل خليفة عن تقديره للشـــراكة 
الاستراتيجية القائمة بين رئاسة الحرس 
الوطني والمجلس الأعلى للبيئة، مشـــيرًا 

إلى أن المشروع المشترك يجسد التعاون 
ذات  القطاعـــات  مختلـــف  بيـــن  القائـــم 
العلاقـــة بحمايـــة المخـــزون الســـمكي في 
مملكـــة البحريـــن، عبـــر تنظيـــم الـــدورات 

المعنيـــة  العمـــل  وورش  والمحاضـــرات 
بالبيئـــة البحريـــة، وسيســـهم فـــي تبـــادل 
الخبرات والمعلومات التي تهدف لتطوير 

الاستزراع السمكي.

أكدت الإدارة العامـــة للثروة البحرية حرصها على 
الحفاظ على الثـــروات الطبيعية وتعزيز المخزون 
البحـــري وتنظيم مهنة الصيـــد، عبر تبني مجموعة 
من المبادرات والبرامج التي تضمن تطوير الثروة 
الســـمكية والبحريـــة وتنميتها وحمايتهـــا للأجيال 

الحالية والقادمة.
الحمـــات  تكثيـــف  المبـــادرات  هـــذه  وتشـــمل 
العامـــة  والأســـواق  الســـواحل  علـــى  التفتيشـــية 
بالتعـــاون مـــع الجهـــات المعنيـــة لضمـــان تطبيـــق 
الممارســـات الســـليمة وأعمـــال الصيـــد القانونيـــة، 

والاستفادة الأمثل من البيئة البحرية.
وفـــي هـــذا الصـــدد، أشـــارت الإدارة العامـــة للثروة 
البحريـــة إلـــى إحصاءات الزيارات التفتيشـــية في 
النصـــف الأول مـــن العـــام الجـــاري، والتـــي أظهرت 
إجراء 3.644 زيارة في مختلف محافظات مملكة 
البحرين، منها 1.183 زيارة في محافظة المحرق، 

و825  العاصمـــة،  محافظـــة  فـــي  زيـــارة  و1.066 
زيـــارة فـــي المحافظـــة الشـــمالية، و570 زيارة في 
المحافظة الجنوبية. وأســـفرت هـــذه الزيارات عن 
رصـــد 93 مخالفـــة، حيث تم التنســـيق مع الجهات 

المعنية لاتخاذ الإجراءات القانونية اللازمة.
التفتيشـــية شـــملت  الزيـــارات  أن  الإدارة  وبيّنـــت 
الســـواحل العامـــة والأســـواق المركزيـــة ومحلات 
بيـــع الأســـماك والفرشـــات الخارجيـــة، إضافـــة إلى 
التأكـــد مـــن تراخيـــص الصيـــد البحـــري بمختلـــف 
أنواعها، وتفتيش عدد الصيد وطرق اســـتخدامها، 
وأنواع الأسماك المسموح بها وفق مواسم الصيد، 
وســـامة إجـــراءات العاملين. كما أشـــارت الإدارة 
العامـــة للثـــروة البحريـــة إلـــى اســـتمرار التنســـيق 
المشـــترك مـــع الجهـــات المعنية لتكثيـــف الحملات 
التفتيشـــية في جميع محافظـــات مملكة البحرين، 
والتصـــدي لأي مخالفـــات أو ممارســـات تؤثر على 

حماية الثروة السمكية والمخزون البحري.
ودعت إدارة الثروة البحرية جميع أفراد المجتمع إلى تعزيز المسؤولية الوطنية عبر دعم جهود «	

الجهات في التصدي للممارسات المخالفة، والالتزام بتطبيق القوانين، والإبلاغ عن أي شكاوى 
عبر التواصل مع خدمة الصياد على الرقم 38488040، أو تقديم الملاحظات عبر النظام الوطني 

للمقترحات والشكاوى )تواصل(.

الدوحة - بنا

ضاحية السيف - المجلس الأعلى للبيئة

أمير دولة قطر يتسلم أوراق اعتماد سفير مملكة البحرين لدى دولة قطر الشقيقة

المجلس الأعلى للبيئة والحرس الوطني يطلقان مشروعا مشتركا للاستزراع السمكي

طهران - بنا

عبداللطيـــف  الخارجيـــة  وزيـــر  شـــارك 
البحريـــن،  مملكـــة  عـــن  ممثـــا  الزيانـــي، 
الجمهوريـــة  رئيـــس  أداء  مراســـم  فـــي 
الإســـامية الإيرانيـــة مســـعود بزشـــكيان 
اليميـــن الدســـتورية، والتـــي أقيمـــت في 
فـــي  الإســـامي  الشـــورى  مجلـــس  مقـــر 
العاصمـــة طهـــران أمس، بحضـــور رئيس 
ورئيـــس  الإيرانـــي  الشـــورى  مجلـــس 
مجلـــس  وأعضـــاء  القضائيـــة  الســـلطة 
الشـــورى وكبار المســـؤولين في الحكومة 
الإيرانيـــة، وبمشـــاركة عـــدد مـــن رؤســـاء 
الـــدول والحكومـــات ووزراء الخارجيـــة 
والمبعوثيـــن وســـفراء الـــدول المعتمـــدة 

لدى طهران.
الخارجيـــة  نقـــل وزيـــر  المناســـبة،  وبهـــذه 
تحيات وتقدير ملك البلاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
وولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 

الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
الإيرانـــي مســـعود  الرئيـــس  إلـــى  خليفـــة، 
لـــه التوفيـــق فـــي  بزشـــكيان، وتمنياتهمـــا 
تحقيـــق تطلعـــات الشـــعب الإيرانـــي لمزيد 

من النماء والتقدم والازدهار.
وأعرب وزيـــر الخارجية عن تطلع مملكة 
البحريـــن بـــأن تشـــهد العلاقـــات الثنائيـــة 
بيـــن البلديـــن تطورا ملموســـا يـــؤدي إلى 

عودة العلاقـــات الطبيعية والمضي قدما 
فـــي تعزيـــز التعـــاون المشـــترك وخدمـــة 
المصالـــح المشـــتركة، متمنيـــا للجمهورية 
الإســـامية الإيرانيـــة وشـــعبها الصديـــق 

دوام الاستقرار والرخاء والازدهار.
رافـــق وزيـــر الخارجية في الزيارة ســـفير 
مملكة البحرين لدى ســـلطنة عمان جمعة 

الكعبي.

شارك بمراسم أداء الرئيس الإيراني اليمين الدستورية... وزير الخارجية:

نتطلع لعودة العلاقات الطبيعية والمضي قدما في تعزيز التعاون المشترك

وزير الخارجية يشارك في مراسم أداء رئيس الجمهورية الإسلامية الإيرانية اليمين الدستورية

بتجهيـــز  الخارجيـــة  وزارة  باشـــرت 
لمملكـــة  الدبلوماســـية  البعثـــات  مقـــار 
البحريـــن في الخـــارج، وتهيئـــة جميع 
الكـــوادر الدبلوماســـية والإداريـــة، من 
أجـــل ضمـــان إنجـــاح وتســـهيل إجراء 
الانتخـــاب التكميلـــي لعضوية مجلس 
النـــواب فـــي الدائرة الأولـــى بمحافظة 
المحـــرق، والمٍقـــرر عقده يـــوم الثلاثاء 
الموافـــق 3 ســـبتمبر 2024، وفقًا لقرار 
 ،2024 لســـنة   59 رقـــم  العـــدل  وزيـــر 
بشأن تحديد ميعاد الانتخاب عن تلك 
الدائـــرة فـــي الســـفارات والقنصليـــات 
والبعثات الدبلوماســـية البحرينية في 

الخارج.
وفي هذا الصدد، فإن التنسيق والعمل 
المشـــترك جـــار بيـــن وزارة الخارجيـــة 
ممثلة فـــي قطاع الخدمـــات القنصلية 
واللجنـــة العليـــا للإشـــراف العـــام على 
مجلـــس  أعضـــاء  انتخـــاب  ســـامة 
النواب، عبـــر ترتيب لقـــاءات تعريفية 
الدبلوماســـية  البعثـــات  أعضـــاء  بيـــن 
علـــى  كثـــب  عـــن  للوقـــوف  واللجنـــة، 
متطلبـــات عملية الاقتـــراع وما يعقبها 

من فرز الأصوات وإعلان النتائج.

وتحـــث وزارة الخارجيـــة المواطنيـــن 
البحرينييـــن الموجوديـــن فـــي الخارج 
ممن تنطبق عليهم شـــروط المشـــاركة 
في التصويت، على ضرورة الاستعداد 
ســـريان  خـــال مراجعـــة  مـــن  المبكـــر 
مفعول وثيقة جواز الســـفر وتجديدها 
فـــي حال انتهاء تاريـــخ الصلاحية إما 
عـــن طريـــق مراجعـــة الســـفارة أو عـــن 
الإلكترونـــي  البحريـــن  موقـــع  طريـــق 
صلاحيـــة  إن  حيـــث   ،Bahrain.bh
أســـاس  شـــرط  الســـفر  جـــواز  وثيقـــة 

للمشاركة في التصويت.
الخارجيـــة  وزارة  أن  إلـــى  يشـــار 
تحـــرص علـــى توظيف الخبـــرات التي 
اكتســـبتها عبر تنظيـــم عملية الاقتراع 
للمواطنيـــن الموجوديـــن فـــي الخـــارج 
خـــال الفصـــول التشـــريعية الســـابقة، 
وذلـــك تأكيـــدًا لأهميـــة الحفـــاظ علـــى 
والمســـاهمة  الوطنيـــة  المكتســـبات 
الاســـتجابة  وتؤكـــد  تعزيزهـــا.  فـــي 
الفاعلة والســـريعة لجميع استفسارات 
المواطنيـــن الموجوديـــن فـــي الخـــارج 
عبـــر البعثات الدبلوماســـية للمملكة أو 

قطاع الخدمات القنصلية بالوزارة.

“الخــارجـيــــة” تـهيـــــئ البعـثـــات 
الدبلوماسية لإنجاح الاقتراع بالخارج

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

محــافــظ الشماليــة: تعزيــز المشاركــة 
المجتمعية لتحقيق التنمية المستدامة

رئـيــــس “نــهـــــرا”: تــــوسـيـــــع 
الشـــراكـــات الصحيـــة والطـبيـــة

مديـر “برامـج العـاصمـة” يفتـتـح النشـاط 
الصيفي لنادي سترة بمشاركة 500 طالب

تعاون بين 
“السنية” و“محمد 

بن زايد للعلوم 
الإنسانية”

الدرازي: جهود 
وطنية متميزة في 

مكافحة الاتجار 
بالأشخاص

عيسى السباع

محرر الشؤون المحلية

المنامة - بنا
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إبراهيم النهام

الرســمي،  الإلكترونــي  موقعهــا  فــي  العمرانــي  التخطيــط  هيئــة  نشــرت 
التحديث الخاص بإحصاءات اســتعمالات الأراضي في مملكة البحرين، 
والتــي تشــمل مختلــف التصنيفــات وفــق كل محافظــة، وفقــا للمســاحة، 

ووفقاً لكل تصنيف.

الاســـتعمالات  نســـبة  وبلغـــت 
مســـتوى  علـــى  للأراضـــي 
المحافظـــات كالتالي: الزراعية، 
3.02 %، المناطق الاستثمارية 
الصناعيـــة  المناطـــق   ،%  3.03
التجاريـــة  المناطـــق   ،%  4.37
الخدمـــات  مناطـــق   ،%  0.41
 ،%  8.89 العامـــة  والمرافـــق 
وزارة  مشـــروعات  مناطـــق 
مناطـــق   ،%  3.90 الإســـكان 

الطبيعـــة  ذات  المشـــروعات 
الخاصة 33.14 %.

وشـــملت أيضا، مناطـــق الحزام 
المناطـــق   ،%  0.34 الأخضـــر 
المناطـــق   ،% 23.35 المحميـــة 
المناطـــق   ،%  0.031 الأثريـــة 
 2.65 والحدائـــق  الترفيهيـــة 
 ،%  2.04 المطـــار  مناطـــق   ،%
المناطـــق غير المخططـــة 1.41 

%، المناطق الأخرى 1.22 %.

3.90 % نصيب مشروعات الإسكان من إجمالي الأراضي المستعملة

ضوابط لمعالجة قضايا الملكية الفكرية في عصر الذكاء الاصطناعيضوابط لمعالجة قضايا الملكية الفكرية في عصر الذكاء الاصطناعي
تعزيز جهود البحرين المتواصلة في حماية القطاع... مشاركون في “الملتقى العربي للإعلام”:

في إطار فعاليات المنامة عاصمة للإعلام 
العربـــي للعام 2024، نظمت وزارة الإعلام 
بالتعـــاون مع الجمعيـــة البحرينية للملكية 
الفكرية )الملتقى العربي للإعلام والملكية 
الفكريـــة( ضمـــن فعاليـــات شـــهر الإعـــام 
والملكيـــة الفكريـــة، حيـــث ســـلط الملتقى 
والنشـــر  الملكيـــة  حقـــوق  علـــى  الضـــوء 
الصحفي، والقواعد القانونية والتشريعية 
التي تحكمها في الدول العربية، ومستقبل 
هذه الحقوق في ظل الذكاء الاصطناعي.

وتم تنظيم الملتقى بالشـــراكة مع كل من: 
المنظمة العربيـــة للتنمية الإدارية بجامعة 
الـــدول العربيـــة، ووزارة الاقتصـــاد بدولة 
الإمارات العربية المتحدة، ومركز تدريب 
الملكيـــة الفكريـــة التابـــع للأمانـــة العامـــة 
بمجلـــس التعاون لـــدول الخليـــج العربية، 
للعلـــوم  اليابانيـــة  المصريـــة  والجامعـــة 
والتكنولوجيـــا، وجمعية الإمارات للملكية 
الفكرية، وجمعيـــة حماية الملكية الفكرية 
بالمملكـــة العربيـــة الســـعودية، والجمعيـــة 

العمانية للملكية الفكرية.
ويأتـــي هذا الملتقى تأكيـــدًا لالتزام وزارة 
الإعـــام بمواصلـــة التنســـيق والتعاون مع 
الجهـــات المختصـــة لتعزيـــز جهـــود مملكة 
البحريـــن المتواصلـــة في حمايـــة الملكية 
الفكريـــة، ودورها الحيـــوي في دفع عجلة 
التنميـــة  وتحقيـــق  والإبـــداع  الابتـــكار 
رؤيـــة  مـــن  انطلاقًـــا  وذلـــك  المســـتدامة، 

وتوجيهـــات ملـــك البلاد المعظـــم صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
والجهـــود الحثيثة للحكومة برئاســـة ولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة، لتعزيز دور الابتـــكار والإبداع في 

مسيرة التنمية الشاملة للمملكة.
وشـــارك فـــي الملتقـــى عـــدد مـــع الخبـــراء 
العرب فـــي مجال حماية الملكية الفكرية، 
حيث شـــددوا فـــي الملتقى علـــى ضرورة 
شمول قوانين الملكية الفكرية مع تقنيات 
الذكاء الاصطناعي التوليدي القادرة على 
إنتـــاج محتـــوى إبداعـــي، لوضـــع ضوابط 
وآليـــات جديـــدة لمعالجة قضايـــا الملكية 
والاســـتخدام العادل لهذا المحتوى الناتج 

عن الذكاء الاصطناعي.
أهميـــة  الملتقـــى  فـــي  المشـــاركون  وأكـــد 
سياســـات  لإيجـــاد  الدولـــي  التنســـيق 
الملكيـــة  لحمايـــة  متناســـقة  وتشـــريعات 
الفكريـــة فـــي عصـــر الـــذكاء الاصطناعي، 

إذ لا تســـتطيع أي دولـــة منفـــردة مواجهة 
هذه التحديات، مبينين أن حماية الملكية 
الفكرية ســـتظل أولوية رئيســـية للمجتمع 
التقنـــي والقانونـــي في الســـنوات القادمة 

لضمان حماية فعالة للابتكار والإبداع.
وتطـــرق الملتقى إلى ســـتة محـــاور مهمة 
وهـــي )حقـــوق الملكيـــة الفكريـــة والنشـــر 
الصحفـــي فـــي عصـــر التحـــول الرقمـــي(، 
وحاضـــرت فيـــه الأســـتاذ المســـاعد بكلية 
الحقوق في جامعة البحرين عضو مجلس 
إدارة الجمعية البحرينية للملكية الفكرية 
د. حنان المولى، فيما يأتي المحور الثاني 
تحـــت عنـــوان )أنظمـــة الملكيـــة الفكريـــة 
والمخالفـــات الإعلاميـــة( وتحـــدث خلالـــه 
رئيـــس جمعيـــة حمايـــة الملكيـــة الفكريـــة 
محمـــد  الســـعودية  العربيـــة  بالمملكـــة 

السلامة.
أمـــا المحـــور الثالث، فتناولـــه نائب رئيس 
الفكريـــة  للملكيـــة  العمانيـــة  الجمعيـــة 
بســـلطنة عمـــان عبدالوهاب المنـــذري عن 

)الملكية الفكرية للمحتوى الُمنشـــأ بالذكاء 
الاصطناعـــي(، فيمـــا كان يحمـــل المحـــور 
الرابـــع عنوان )حقـــوق المؤلـــف وارتباطها 
بالصناعات الإبداعية والثقافية( حاضرت 
فيـــه نائب رئيس جمعية الإمارات للملكية 
المؤلـــف  حقـــوق  إدارة  مديـــر  الفكريـــة 
الاقتصـــاد  بـــوزارة  المجـــاورة  والحقـــوق 
بدولة الإمـــارات العربيـــة المتحدة فاطمة 

الحوسني.
وناقـــش المحور الخامـــس “آليات تحقيق 
التـــوازن بيـــن حقـــوق المؤلـــف والحق في 
الإعـــام” حيـــث قدمـــه عـــن بعد مستشـــار 
المنظمة العربيـــة للتنمية الإدارية بجامعة 
الـــدول العربية عميد مركـــز الآداب الحرة 
والثقافـــة بالجامعـــة المصريـــة اليابانية د. 
عادل الســـن، بينما ناقش المحور السادس 
فيمـــا  والقانونـــي  التشـــريعي  )التطـــور 
يخـــص حقوق الملكيـــة الفكرية والحقوق 
الأدبيـــة في الوطن العربي...دولة الكويت 
إدارة  مديـــر  فيـــه  وتحدثـــت  أنموذجًـــا(، 
التحقيقات بوزارة الإعلام الكويتية منال 

البغدادي.
وفـــي ختـــام الملتقـــى، كـــرم وكيـــل وزارة 
الإذاعـــة  لشـــؤون  المســـاعد  الإعـــام 
يونـــس  الإعـــام  وزارة  فـــي  والتلفزيـــون 
الغيص، المشـــاركين في الملتقـــى، تقديرًا 
لمشـــاركتهم وجهودهم البـــارزة في مجال 

حماية الملكية الفكرية.

المنامة - بنا

75007500 دينار جوائز سمو الشيخ عيسى بن علي للعمل التطوعي دينار جوائز سمو الشيخ عيسى بن علي للعمل التطوعي

أجرت صحيفة “البلاد” لقاء مع رئاسة اللجنة المنظمة لجائزة سمو الشيخ عيسى بن علي آل خليفة للعمل التطوعي، وهي الجائزة التي 
تنظمها جمعية الكلمة الطيبة بالتعاون مع الاتحاد العربي للتطوع الشريك الاستراتيجي منذ تم تأسيس الجائزة.

وقـــال رئيس اللجنـــة المنظمـــة للجائزة 
علـــي بوهـــزاع إن العمـــل التطوعي في 
مملكـــة البحريـــن شـــهد نقـــات كبيـــرة 
منـــذ تولـــي ملك البـــاد المعظـــم مقاليد 
الحكم.ولفت إلى أن جائزة سمو الشيخ 
عيســـى بن علي آل خليفة ســـاهمت من 
خـــال شـــقها الوطنـــي “أفضل مشـــروع 
تطوعي”، الـــذي كان داعما للجائزة منذ 
انطلاقتها العام 2015 وإلى الآن، حيث 
هنـــاك بعـــض المشـــروعات التـــي كانـــت 
تتكـــرر ولـــم يحالفهـــا الحـــظ، فتطورت 
بشـــكل كبيـــر جدا مـــن أول نســـخة إلى 
آخر نسخة بعد أخذها بملاحظات لجنة 

التحكيم. 
المشـــاريع  أصحـــاب  “حـــاول  وأضـــاف 
دائمـــا أن يعـــودوا ويعالجـــوا المشـــروع 
ويشـــاركوا مـــرة أخـــرى، والـــذي حـــدث 
التـــي  المشـــاريع  بعـــض  هنـــاك  أن  هـــو 
طـــورت مـــن نفســـها وفـــازت بالجائـــزة، 
التـــي  الماديـــة  المســـاهمات  وأيضـــا 

عـــززت  للمشـــاركين  الجائـــزة  تقدمهـــا 
مـــن إمكاناتهـــم وقدراتهم بهـــدف تلبية 

الاحتياج في الفئات المستهدفة”. 
وأفاد بأن “هناك توجيهات مباشـــرة من 
الداعـــم الرئيـــس للجائزة ســـمو الشـــيخ 
عيســـى بـــن علـــي آل خليفة، حيـــث إنه 
فـــي كل عام يحـــاول أن يرفع مســـتوى 
التحـــدي ويرفـــع مـــن مســـتوى الجائزة، 
وهـــو دائما علـــى رأس العمل ومشـــرف 
عليـــه ويقوم بتوجيهنا بشـــكل مباشـــر، 
بحيـــث أن تكون الجائـــزة اليوم مرجعا 
تاريخيا للعمل التطوعي وتكون مرجعا 
لأي شـــخص يحب أن يتعرف عن حالة 

العمل التطوعي في الوطن العربي”.  
وأشار إلى أن الجائزة انطلقت في العام 
إلـــى تكريـــس وتعزيـــز  2011 وتهـــدف 
مفهـــوم العمـــل التطوعـــي فـــي الوطـــن 
العربـــي وتســـلط الضـــوء علـــى النماذج 
العربيـــة البـــارزة والمعطـــاة فـــي مجـــال 

العمل التطوعي والخيري والإنساني. 

بالنســـخة  بالاحتفـــال  “اقتربنـــا  وتابـــع 
14 من جائزة ســـمو الشـــيخ عيســـى بن 
علـــي، وتضـــم هـــذه الجائـــزة 3 أفـــرع، 
الفرع الأول جائزة ســـمو الشيخ عيسى 
بـــن علـــي لـــرواد العمـــل التطوعـــي فـــي 
الوطـــن العربـــي، إذ يتـــم تكريـــم رائـــد 
عربي من كل دولة عربية لها إســـهامات 
بـــارزة فـــي العمـــل الاجتماعـــي، والفرع 
الثانـــي جائـــزة أفضل مشـــروع تطوعي 
بحرينـــي، وهذه الجائـــزة تتيح الفرصة 
والمجـــال للجمعيـــات والفـــرق والأفراد 
ممـــن لديه مشـــروع تطوعي يرغب في 
المشـــاركة به يمكن أن يتقـــدم للجائزة، 
وهنـــاك لجنة تحكيـــم ومعايير وجمهور 
وحضـــور، وعلى غرار برامـــج المواهب 
تـــم تصميـــم هـــذه الجائـــزة ولكـــن على 
نمـــوذج العمل التطوعي، والفرع الأخير 
هو ريادة العمـــل المجتمعي، إذ يتم في 
كل عـــام تكريم منظمة بحرينية وطنية 
بـــارزة فـــي مجـــال المنح والمســـاعدات 

لتطوير العمل الاجتماعي والتطوعي”. 
وذكـــر أن الجائزة تقام ســـنويا تقام في 
تاريـــخ 15 ســـبتمبر تزامنـــا مـــع اليـــوم 
العالمي للتطوع وتنظمها جمعية الكلمة 
الطيبـــة بالتعـــاون مـــع الاتحـــاد العربـــي 
للتطوع الشريك الاســـتراتيجي منذ تم 

تأسيس الجائزة. 
وأضـــاف “نحن دائما نحاول أن نرى من 
هي الشـــخصية العربية البارزة التي لها 
فعـــا ريـــادة كبيرة في مجتمعهـــا، وأنها 
تشـــجع وتعـــزز مفهوم العمـــل التطوعي 
طـــوال  وكرمنـــا  العربـــي،  الوطـــن  فـــي 
بـــارزة ولهـــم  أســـماء  الجائـــزة  مســـيرة 
الكثير في العمل التطوعي، مثل الأمين 
الـــدول العربيـــة عمـــرو  العـــام لجامعـــة 
موسى، أحمد الشقيري الإعلامي الكبير 
المعروف، من البحرين خليفة الظهراني 
رئيس مجلس النواب الأسبق، د. فاطمة 
البلوشـــي وزيـــرة التنميـــة الاجتماعيـــة 
السابقة، الأمير تركي بن محمد بن فهد 

من المملكة العربية الســـعودية، الشـــيخ 
فهنـــاك  الكويـــت،  مـــن  الصبـــاح  باســـل 
كوكبة من الأشـــخاص البارزة في العمل 

التطوعي”. 
أمـــا عن جائـــزة أفضـــل مشـــروع، فقال 
بوهـــزاع إن “الجائـــزة حاليـــا تقـــام على 
المستوى المحلي، حيث إلى الآن تقدم 
للجائزة قرابة 40 مشـــروعا، والتسجيل 
ممتـــد إلـــى تاريـــخ 10 أغســـطس، ومن 
هذا المنطلـــق ندعو الجمعيـــات والفرق 
لديـــه مشـــروع  أيـــا كان ممـــن  الأفـــراد 
تطوعي للمشـــاركة، فهـــذه فرصة مهمة 
ويصـــل إجمالي جوائزهـــا لـ 7500 دينار 
للفائزيـــن فـــي الجائـــزة، وتقـــدم دعمـــا 

وتشجيعا لمشاريعهم”. 
وذكـــر أن البحريـــن رائـــدة وســـباقة في 
مجال العمل التطوعي، إذ بحســـب آخر 
إحصـــاء فهناك نحـــو 714 منظمة أهلية 

مســـجلة في وزارة التنمية، فهذه نسبة 
وتناسب مع عدد البحرين مقارنة بدول 
أخـــرى في المنطقة، إضافة إلى انتشـــار 

الفرق التطوعية بكثرة. 
وتابع أن “مجال العمل التطوعي يشـــهد 
نقلـــه كبيـــرة، ولكـــن نحن فقـــط نحتاج 
أن نزيـــد مـــن عمليـــة مؤسســـة العمـــل 
التطوعي، وأن يكون على أسس إدارية 

ونظامية سليمة أكثر”. 
لا  البحريـــن  أهـــل  قائـــاً:  واختتـــم 
يحتاجـــون تشـــجيعا، لأن هـــذا متأصل 
في وجدانهم وضميرهم، وهذا الشـــيء 
الـــذي تربينـــا عليـــه، والقائـــم علـــى قيم 
التكافـــل وقيـــم العطاء. نرى أن شـــعب 
مملكة البحرين دائما ســـباق ودائما في 
المقدمة، ودائما يحب أن يمد يد العون، 
فمني كل الشـــكر والتقدير لكل متطوع 

دون أن ينتظر أي مقابل”.

“المبرة الخليفية”: دعم خريجي الثانوية وتمهيدهم للمرحلة الجامعية مع “واثق”“المبرة الخليفية”: دعم خريجي الثانوية وتمهيدهم للمرحلة الجامعية مع “واثق”
سمو الشيخة زين بنت خالد: ماضون قدما بإسهامات فاعلة للارتقاء بمستقبل شباب

أكـــدت مؤسســـة المبـــرّة الخليفيـــة دعمها 
المتواصـــل لخريجـــي المـــدارس الثانويـــة 
للمرحلـــة  الاســـتعداد  فـــي  ومســـاندتهم 
الجامعية، وذلك باستمرار برنامج “واثق”، 
خريجـــي  لتزويـــد  يهـــدف  برنامـــج  وهـــو 
الثانويـــة بالمهـــارات الأساســـية والمعرفة 
علـــى  ناجحـــة  تجربـــة  لضمـــان  اللازمـــة 
الصعيدين الأكاديمـــي والاجتماعي خلال 

دراستهم الجامعية.
ويســـتهدف البرنامج الفئة العمرية من 16 
إلى 18 عاما، وقد شـــارك فيه أكثر من 60 
خريجـــا، وشـــهد تنظيم سلســـلة من ورش 
العمـــل المختلفـــة المنوعة التـــي تعزز لدى 
المشاركين قيم الانضباط الذاتي، وتسلط 
الضوء علـــى أهمية الاعتمـــاد على النفس 
لمواجهـــة التحديـــات التـــي قـــد تواجههم 
فـــي المرحلـــة الجامعيـــة، بمـــا فـــي ذلـــك: 
اختيـــار التخصص المناســـب، التقديم في 
الجامعات، استيفاء المتطلبات، فضلًًا عن 

تعزيز المهارات الشخصية. 
علـــى  اســـتند  “واثـــق”  برنامـــج  أن  يذكـــر 
أســـاسٍ راســـخ ومتكامـــل الأركان، كونـــه 
يتألـــف مـــن ورش عمل تفاعليـــة معتمدة، 
منوعـــة،  تحديـــات  ميدانيـــة،  زيـــارات 
وتطبيقات عملية تغطي جميعها مواضيع 
التطوير الذاتي والتحفيز، صقل المهارات 
بالتخصصـــات  التعريـــف  الأساســـية، 

الجامعية، والاستكشاف المهني.
وفـــي تعليقهـــا علـــى البرنامـــج، صرّحـــت 
رئيس مجلس أمناء المبرّة الخليفية سمو 

الشـــيخة زين بنت خالد آل خليفة بقولها: 
“نحـــن ماضـــون قُدمًـــا بإســـهامات فاعلـــة 
لتـــرك الأثر الإيجابي في مســـتقبل شـــباب 
البحريـــن، وهو مـــا يجعلنا نســـعى بخطى 
حثيثـــة لطرح المبـــادرات التي من شـــأنها 
أن تصقل مهارات وكفاءات الجيل الشاب 
وتعمل كجســـر وصل يمهـــد طريقهم نحو 
النجاح، ونحن نطمـــح عبر برنامج “واثق” 
أن نســـاعد الطلبـــة المشـــاركين فـــي رســـم 
درب واضـــح المعالـــم لمرحلتهم الجامعية 
مســـيرتهم  يثـــري  بمـــا  وذلـــك  المقبلـــة، 

التعليمية والمهنية”.
وجاء هذا البرنامج نتيجة تعاون مشترك 
جمع بين مؤسســـة المبـــرّة الخليفية وبنك 
البنـــك  الوطنـــي، حيـــث يدعـــم  البحريـــن 
“واثق” بموجب هذه الشراكة، ومن منطلق 
التزامـــه بتمكين الرعايـــة الاجتماعية في 
البـــاد، والمســـاهمة فـــي تحســـين حيـــاة 
النـــاس بجهـــود مســـتمرة ودون أي كلـــل. 
كمـــا ينبثق ذلك مـــن إيمان البنـــك بواجبه 
ومســـؤوليته تجـــاه خدمـــة أبنـــاء الوطن، 
وثقته بمحورية الشـــراكة بين مؤسســـات 
المجتمـــع، بمـــا يتجـــاوز نطـــاق الخدمـــات 

المصرفية.
زيـــارة  يمكـــن  المعلومـــات،  مـــن  لمزيـــد 
 www.mkfbh.org الإلكترونـــي:  الموقـــع 
أو متابعة الحســـابات الرســـمية لمؤسســـة 
المبـــرّة الخليفيـــة عبـــر وســـائل التواصـــل 

الاجتماعي.

المنامة - مؤسسة المبرّة الخليفية

“درع ^” والطريق للخير
	Û في نهاية شــهر ســبتمبر المقبل، تتوج مؤسسة “البلاد” الإعلامية

للمســؤولية  البــاد  “درع  بـــ  الفائــزة  والمؤسســات  الشــركات 
الاجتماعيــة للشــركات” للعــام 2024 في دورتها الثالثــة، وبفئاتها 

الخمس، وسط مشاركة كبيرة، واهتمام إعلامي، ومحلي.
	Û المهمــة، والتــي المبــادرة الاجتماعيــة، والإنســانية  هــذه  وتعبّــر 

عــن  الشــعلة،  عبدالنبــي  الســيد  الإدارة  مجلــس  رئيــس  أطلقهــا 
هويــة مؤسســة “البــاد” الإعلاميــة، والإنســان البحرينــي نفســه، 
فــي عمل الخيــر، عبر التحفيز، والتشــجيع، والتســابق إليه، وبأن 
الســعادة الحقيقة لا تنتهي عند الفرد نفســه، وإنما تبدأ، وتنتهي، 

بمساعدته للآخرين.
	Û درع البــاد”، هــو صورة حية، ونابضة، ووفية، قادمة من دهاليز“

البيت البحريني، والثقافة البحرينية، وعادات وقيم هذا الشعب 
الأصيل، الذي لا يتخلى قط عن عمل الخير، مهما اشــتدت عليه 

الظروف، وتكالبت.
	Û ،فهــي وقبــل أي شــيء، قناعــة، وقيــم، ومبــادئ تقــوم علــى أطــر

وأسس إنسانية رفيعة المستوى، يجد بها الإنسان راحة ضميره، 
حين يرى السعادة في بيوت الآخرين.

	Û ،ويأتي تحفيز مؤسسة “البلاد” الإعلامية للشركات، والمؤسسات
المســبوقة محليــا،  المبــادرة غيــر  والبنــوك، وغيرهــا، عبــر هــذه 
وعربيــا، لنقــل المســؤولية الاجتماعيــة بمفاهيمهــا الحديثــة إلــى 
مرحلة جديدة، وملموســة، تطال إشــاعة عمل الخير، والحوكمة، 
والاهتمــام بالبيئــة، وتعزيز الإيجابية بالمنــاخ الوظيفي، وتمكين 
المــرأة، وتخصيــص جــزء من الأربــاح للمجتمع المحلــي، وغيرها 

الكثير.
	Û المســئولية فــي  للتســابق  للجميــع،  مشــجعة  مبــادرة  أنهــا  كمــا 

الاجتماعية، بحيث تكون عنوان حياة، وعنوان مسيرة، وعنوان 
بناء مجتمع تكافلي، يهتم كل فرد فيه بالآخرين، ودمتم بخير.
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أقامــت ســفارة المملكــة المغربية الشــقيقة لدى مملكــة البحرين، حفل اســتقبال 
بمناسبة عيد العرش والذكرى الخامسة والعشرين لتولي صاحب الجلالة الملك 
محمــد الســادس مقاليد الحكــم، بحضور وزير الإعلام د. رمــزان النعيمي، ووزير 
الصناعــة والتجارة عبدالله فخرو، ووكيل وزارة الخارجية للشــؤون السياســية 
الشــيخ عبــدالله بــن أحمــد آل خليفــة، وعــدد مــن المســؤولين، وأعضــاء الســلك 

الدبلوماسي المعتمدين لدى المملكة.

وبهـــذه المناســـبة، أعـــرب وكيـــل وزارة 
الخارجية للشؤون السياسية د. الشيخ 
عبدالله بـــن أحمد آل خليفة عن خالص 
تهانـــي مملكـــة البحرين، بقيـــادة عاهل 
البـــاد المعظـــم صاحب الجلالـــة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفـــة، ودعم ولي 
العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمد 
آل خليفة، وتبريكاتها للمملكة المغربية 
الشـــقيقة، ملـــكًا وحكومـــة وشـــعبًا، في 
احتفالاتها الوطنية، وتمنياتها لها دوام 

الرفعة والتقدم والازدهار.
وتقدم وكيل وزارة الخارجية للشـــؤون 
السياســـية بأطيـــب التهاني إلى ســـفير 
المملكـــة المغربية الشـــقيقة لدى مملكة 
وجميـــع  بنخيـــي،  مصطفـــى  البحريـــن 
أعضاء الســـفارة والجالية المغربية في 
هذه المناســـبة الوطنية العزيزة، مشيدًا 
بالروابـــط الأخويـــة التاريخيـــة الوثيقة 
والشـــعبين  البلديـــن  بيـــن  والمتميـــزة 
الشقيقين، وما تشهده من تطور ونماء 

فـــي جميـــع المجـــالات على أســـس من 
المتبـــادل،  والاحتـــرام  والتفاهـــم  الـــود 
تعزيـــز  علـــى  المشـــترك  والحـــرص 
التضامن العربي والإســـامي، وترسيخ 
الأمـــن والاســـتقرار والســـام الإقليمـــي 

والعالمي.
المغربـــي  الســـفير  أعـــرب  جانبـــه،  مـــن 
مصطفـــى بنخيـــي عن شـــكره وتقديره 
لمملكة البحرين على اهتمامها بتوطيد 
والشـــراكة  الثنائـــي  التعـــاون  أواصـــر 

الأخويـــة بما يعود بالخيـــر والنماء على 
كلا البلديـــن والشـــعبين الشـــقيقين، في 
ظـــل التوجيهـــات الســـديدة مـــن ملـــك 
البـــاد المعظـــم صاحب الجلالـــة الملك 
وملـــك  خليفـــة،  آل  عيســـى  بـــن  حمـــد 
صاحـــب  الشـــقيقة  المغربيـــة  المملكـــة 

الجلالة الملك محمد السادس.

وأكد الســـفير أن الاحتفال بعيد العرش 
المجيد هذا العام له خصوصية متميزة 
بالنسبة للشـــعب المغربي، كونه احتفالا 
باليوبيل الفضي لتولي صاحب الجلالة 
الملك محمد السادس الحكم في البلاد، 
حينما تربع جلالته على عرش أســـافه 
للدولـــة   23 الملـــك  ليصبـــح  المياميـــن، 

العلوية الشـــريفة التي تحكم البلاد منذ 
أكثر من 3 قرون ونصف، والتي أسسها 
الســـلطان محمـــد بـــن الشـــريف بن علي 

العام 1636م.
وقال إنها فترة مميزة من حكم جلالته، 
فترة مليئـــة بالعطاء والإنجـــازات تغير 
فعلـــى  إشـــعاعه،  وزاد  المغـــرب  فيهـــا 

امتـــداد 25 ســـنة، ظـــل جلالتـــه يوجـــه 
المكتســـبات  تحصيـــن  علـــى  بالعمـــل 
وتطوير الأداء المؤسســـي وفق مقاربة 
شـــاملة وتشـــاركية تفضي إلى النهوض 
بالمغـــرب والارتقـــاء به إلى مســـتويات 
أعلى تليق بتاريخه وحضارته وأمجاده 

وتلبي طموحات المغاربة.
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الروابط التاريخية مع المغرب قائمة على الود والتفاهم والاحترام المتبادل
حرص مشترك على تعزيز التضامن العربي والإسلامي... عبدالله بن أحمد:

لا لفتح الباب لغير المحامين لتأسيس مكاتب المحامـاةلا لفتح الباب لغير المحامين لتأسيس مكاتب المحامـاة
محامون يثمنون مضامين المسودة الأولية للمشروع... ويؤكدون:

ثمــن عــدد مــن المحاميــن المســودة الأولية لمشــروع قانــون المحامــاة الجديد، 
تــم إعدادهــا مــن قبــل وزارة العــدل والشــؤون الإســامية والأوقــاف،  التــي 
وتتضمــن اســتحداث مــواد جديــدة لمزاولــة مهنــة المحامــاة لم تكــن موجودة 

بالقانون السابق.

المحامـــي  قـــال  الصـــدد  هـــذا  وفـــي 
رضـــا  محمـــد  د.  الدولـــي  والمحكـــم 
مـــن  الأولـــى  المـــادة  إن  بوحســـين 
قانـــون  لمشـــروع  الأوليـــة  المســـودة 
المحامـــاة الجديـــد قد عرفـــت الأتعاب 
بأنهـــا “المقابـــل النقدي الذي يســـتحقه 
للأعمـــال  مباشـــرته  مقابـــل  المحامـــي 
القانونيـــة التي يطلبهـــا العميل”، حيث 
قـــام بإزالـــة كلمـــة “مـــادي”، إذ يمكن أن 

تكون الأتعاب بغير النقود.
وفيمـــا يتعلـــق بالمـــادة رقـــم )4( التـــي 
نصـــت علـــى أنه “لا يجـــوز الجمـــع بين 
مهنـــة المحاماة وبين رئاســـة المجالس 
المناصـــب  أو  البلديـــة  أو  التشـــريعية 
الوزارية، وشـــغل الوظائـــف العامة في 
الدولة، أو التوظف في إحدى الهيئات، 
الشـــركات،  العامـــة، أو  أو المؤسســـات 
أو البنـــوك، أو الجمعيـــات، أو التوظـــف 
لدى الأفـــراد، وذلك فيما عـــدا الحالات 
التـــي يصـــدر باســـتثنائها مرســـوم بناء 
علـــى توصيـــة مـــن مجلـــس الـــوزراء”، 
علـــق بوحســـين بأنـــه فـــي الاســـتثناء 
الـــوارد لا نرى محلًًا للحظـــر الوارد في 
المـــادة )4/‏‏2( مـــن توظيـــف المحامـــي 
في الشـــركات أو البنـــوك أو الجمعيات 
أو الأفـــراد علـــى إطلاقـــه، إذ قد تكون 
الوظيفة ذاتها لأغراض المحاماة تجاه 
تلـــك الجهـــة مثـــل العمـــل فـــي الادارة 
القانونيـــة لهذه الجهات، وهو ما لا نرى 

حظره على المحامي.
وأكمـــل أنـــه علـــى ســـبيل المثـــال، فإن 
جهـــاز قضايـــا الدولـــة يمـــارس أعمـــال 
المحامـــاة بتمثيله الجهـــات الحكومية 
مـــع أنهـــم موظفـــون عموميـــون، لافتا 
إلى أن القانون قد ســـكت عن اشـــتغال 
كانـــت  إذا  عمـــا  بالتجـــارة  المحامـــي 

مسموحة أم ممنوعة.
رقـــم  بالمـــادة  يتعلـــق  فيمـــا  واقتـــرح 

)5( والتـــي تكلمـــت عـــن الحلـــف أمـــام 
المحكمـــة الدســـتورية بأنـــه “لا يجـــوز 
للمحامي مزاولة مهنة المحاماة إلا بعد 
حلـــف اليمين أمام محكمة الاســـتئناف 
العليا المدنيـــة”، بأن يكون الحلف أمام 
هيئـــة أعلـــى مـــن محكمـــة الاســـتئناف 

العليا، إعلاء لمكانة المحاماة.
وبيـــن أن المـــادة رقـــم )25( التي نصت 
في فقرتهـــا الثانية على أن “الترخيص 
القانونيـــة  الاستشـــارات  لمكاتـــب 
المحاكـــم  أمـــام  بالترافـــع  الأجنبيـــة 
التجاريـــة التي يصـــدر بتحديدها قرار 
مـــن المجلس الأعلى للقضاء، قد تفتح 
بـــاب مزاحمـــة الشـــركات الأجنبيـــة مع 
المحامييـــن البحرينيين، ما يؤثر ســـلبًا 

على المكاتب الوطنية”.
واقتـــرح أن يتـــم تضييـــق نطـــاق هـــذا 
البنـــد إلـــى حـــد المعاملة بالمثـــل فقط، 
ليســـمح لهـــذه الشـــركات بالترافع أمام 
المحاكـــم حال قبول الـــدول التابعة لها 
للمحامييـــن البحرينييـــن بالترافع أمام 

محاكمها.
ولفت إلى أن المادة رقم )27( التي نص 
على أنـــه “يحضر المحامـــي عن موكله 
بمقتضى توكيل موثق”، يجب أن يعاد 
صياغتهـــا لتكون “يحضـــر المحامي مع 
موكله أو عنه بمقتضى توكيل موثق”، 
حيـــث قد يحضر المحامـــي مع الموكل 

دون توكيل حال عدم وجود الوكالة.
وبيـــن أن المـــادة )46( التي نصت على 
أنه “إذا أنهـــى المحامي الدعوى صلحا 
أو تحكيمـــا وفقا لما فوضه فيه موكله، 
اســـتحق الأتعـــاب المتفـــق عليهـــا فـــي 
العقد، ما لم يتفق الطرفان على خلاف 
ذلـــك”، قد جرى تعديلهـــا، لأن الصياغة 
قـــد تفتـــح مجـــالا للنـــزاع بيـــن الموكل 
فيمـــا إذا تـــم إنهـــاء الدعـــوى بمعرفـــة 

المحامي من عدمه.

وفيمـــا يتعلـــق بالمـــادة )57( المتعلقـــة 
بالمســـاءلة التأديبيـــة والعقوبات، قال 
إن هنـــاك شـــبهة عـــدم دســـتورية فـــي 
تشـــكيل مجلـــس التأديـــب المنصوص 
عليه بالمـــادة، ذلك أن تكوين المجلس 
من خمسة أعضاء )قاضيان ومحاميان 
ورئيـــس المجلس “قـــاض”(، وحيث إن 
الفقرة الثانية من المادة قد نصت على 
أنه لا يكـــون انعقـــاد المجلس صحيحًا 
إلا بحضور أغلبيـــة الأعضاء، أي يكون 
انعقاد المجلس صحيحًا بحضور ثلاثة 

أعضاء من بينهم الرئيس.
وواصـــل: فـــي هـــذا الفـــرض، إذا حضر 
انعقـــاد  فيكـــون  ومحاميـــان  الرئيـــس 
المجلـــس صحيحًـــا، إلا أنـــه يغلب فيه 
الجانـــب غيـــر القضائـــي فـــي تشـــكيل 
المجلـــس )محاميـــان وقاضي( ومن ثم 
يكون هناك شـــبهة عدم دســـتورية في 
تشـــكيل مجلس التأديب لغلبة العنصر 

غير القضائي في تشكيله.
وأكمـــل بأنه لحل هذه المشـــكلة يقترح 
بتعديـــل الفقـــرة إلـــى “لا يكـــون انعقاد 
المجلـــس صحيحًـــا إلا بحضـــور أغلبية 
أعضائـــه، علـــى أن يكـــون مـــن بينهـــم 

الرئيس وقاض على الأقل”.

واقترح أن يتم إضافة بعض المواد 
للفصـــل الثالـــث مـــن المســـودة فـــي 
بـــاب حقـــوق والتزامـــات المحامين 
وهـــم “للمحامي أن يســـلك الطريقة 
التـــي يراهـــا مناســـبة طبقًـــا لأصول 
المهنـــة فـــي الدفـــاع عـــن موكله ولا 
فـــي  يـــورده  عمـــا  مســـؤولا  يكـــون 
مرافعتـــه الشـــفوية أو المكتوبة مما 
يســـتلزمه حـــق الدفاع، مـــع مراعاة 
القوانيـــن  بأحـــكام  الاخـــال  عـــدم 
ذات الصلة )العقوبات – الإجراءات 
الجنائيـــة – المرافعـــات(، و”لا يجوز 
حبســـه  أو  محـــام  علـــى  القبـــض 
احتياطًا لما نســـب إليه في الجرائم 
المنصـــوص عليها في هـــذا القانون 
أو جرائم الســـب والقـــذف والإهانة 
بســـبب أقـــوال أو كتابـــات صـــدرت 
منه أثناء أو بســـبب ممارسة أعمال 
المهنة إلا بأمر من النائب العام، و”لا 
يجوز الحجـــز على مكتب المحامي 
وكافـــة محتوياته المســـتخدمة في 

مزاولة المهنة”.
ومـــن جانبه، تحـــدث المحامي محمود 
ربيع عن المادة رقم )41( من المســـودة 
التـــي أجازت تأســـيس شـــركة محاماة 

وجـــوب  ورأى  المحاميـــن،  غيـــر  مـــن 
المحامـــاة  شـــركات  تأســـيس  اقتصـــار 
على المحاميين البحرينيين فقط، وأن 
تكون شـــركات مهنية وليست شركات 
مهنـــة  المحامـــاة  لأن  ذلـــك  تجاريـــة، 
لا يجـــوز ممارســـتها إلا وفـــق شـــروط 
وضوابـــط يحددهـــا القانـــون وتخضـــع 

لأعراف وتقاليد وميثاق شرف. 
تختلـــف  المهنيـــة  الشـــركة  أن  وأكمـــل 
عن الشـــركة التجارية في أنها تؤسس 
متخصصـــة  مهنيـــة  خدمـــات  لتقديـــم 
وبمســـتوى عـــال مـــن الكفـــاءة وليـــس 
لأهـــداف تجارية، ويكـــون لديها هيكل 
تنظيمـــي يتماشـــى مـــع المهنـــة ويكون 
الشـــركاء مهنييـــن ولا يكتســـبوا صفـــة 

التاجر.
وأضاف أن فتـــح الباب لغير المحامين 
ولغير البحرينيين في تأسيس مكاتب 
محامـــاة تجاريـــة لا يتناســـب مع مهنة 
مـــن  الغـــرض  لأن  وذلـــك  المحامـــاة، 
الشـــركة التجارية المضاربـــة وتحقيق 
الربـــح، بينمـــا محـــل الشـــركة المهنيـــة 
ممارســـة مهنة حرة بشكل جماعي مما 
يتوجـــب أن يكـــون الشـــركاء فيهـــا من 
أصحاب المهنة، ولا يجوز لاي شـــخص 

وبـــأي طريقـــة أن يدخـــل في الشـــركة 
المهنية إلا إذا كان مهنياً.

وعلى الجانـــب الآخر، قال المحامي د. 
محمد الكوهجي إن مســـودة مشـــروع 
قانـــون المحامـــاة انتظـــره المحامـــون 
طويلاً حتى يتحســـن أداؤهم ويتوافر 
وإبـــراز  للإبـــداع  الجيـــد  المنـــاخ  لهـــم 
المهـــارات والقـــدرات، قـــد أتـــى ببعض 

المواد الإيجابية وبعض السلبيات.
وأشـــار إلـــى أن الأهـــم فـــي هـــذا الأمـــر 
هـــو تنقيـــة راغبـــي العمـــل بالمحامـــاة 
منذ التخـــرج، كون القانون اســـتحدث 
الخضـــوع لاختبـــارات من أجـــل التأكد 
مـــن قدرات الراغب فـــي مزاولة المهنة 

ومعارفه القانونية. 
اكتـــظ  العمـــل  ســـوق  أن  وأضـــاف 
بعضهـــم  كان  ســـواء  بالخريجيـــن 
يتخـــذ  أو  بالفعـــل،  بالمحامـــاة  يعمـــل 
فقـــط للوصـــول  مـــن رخصتـــه ســـبيلاً 
للخدمـــات المقدمـــة أو التأمين وهو لا 
يعمل بشـــكل حقيقي بالمهنة، أو يعمل 

بمجال آخر. 
ولفت إلى أن التعديل الجيد والمقترح 
الذي يجد صداه الواسع لدى المحامين، 
هو الإقرار للمحامين بأن تكون أتعابهم 
بنســـبة من المبالغ المقضـــي بها، عكس 

ما كان مقررا مسبقا.
وأكـــد أن التحفظ الوحيـــد في القانون 
هو السماح للمحامين العرب والأجانب 
أمـــام  المجازيـــن  المحاميـــن  مشـــاركة 
التمييـــز فـــي المكاتـــب خصوصـــا فـــي 
الدعـــاوى المدنيـــة، مبينـــا أن هذا الأمر 
ســـيؤدي لحـــدوث مزاحمـــة في ســـوق 
البحرينـــي وفرصـــه  للمحامـــي  العمـــل 
في الســـوق، خصوصا أن هنـــاك الكثير 
من المستشـــارين الأجانـــب يتحصلون 
علـــى مبالـــغ رمزيـــة لكتابـــة المذكـــرات 
والمرافعـــات وخلافـــه، ويتعاملـــون مع 
عمـــوم الناس بشـــكل مباشـــر، بما يمثل 

تهديدا حقيقيا للمحامي البحريني.
علـــى  المحامـــي  يحصـــل  أن  واقتـــرح 
ضمانـــات كبيـــرة أثنـــاء ترافعـــه أمـــام 
المحاكـــم المختلفـــة أو حضوره بمراكز 
الشرطة المختلفة بحكم طبيعة عمله.

المحامي محمود ربيع المحامي د. محمد رضا بوحسين المحامي د. محمد الكوهجي

شيماء عبدالكريم

شاهد الفيديو عبر 
أنستغرام ^

تستقبل صحيفة “البلاد” مرئيات المحامين وذوي الشأن بشأن المسودة الأولية لمشروع 
القانون الجديد للمحاماة وذلك لنشرها وإثراء النقاش بشأن محتوى مسودة القانون.

ولطفـــا ارســـال المرئيات على بريد المحـــررة المتخصصة بتغطية قطاع العدل شـــيماء 
.)shaima.hussain@albiladpress.com( عبدالكريم
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

وزارة الإسكان.. هل هي جاهزة لكل الأوضاع والمواقف؟ 
كلمـــا يتصـــل بي مواطـــن ويعرض مشـــكلته مع “الإســـكان”، أصاب 
بحيـــرة وارتبـــاك ولا أعـــرف مـــا هـــو الســـلبي والإيجابي فـــي مثل 
هـــذه المواضيـــع، التي معظمهـــا تحمل جوانب إنســـانية تقف على 
بوابـــة القدر المجـــروح وتحتضن الأفق المرير، وبمـــا أن قدرنا في 
الصحافـــة أن نحمـــل على عاتقنا أمانة الكلمـــة وعدم التقاعس عن 
أداء واجبنـــا إزاء كل مواطن يطرق بابنا، فلابد من ســـرد القصص 
التي ترتجف أطرافنا عند ســـماعها، خصوصا إذا كان طرفها امرأة 
كبيـــرة في الســـن محاطة بكل أمراض الدنيا وتبتعد شـــيئا فشـــيئا 

عن الحياة.
هذه المرأة تسكن مع ابنتيها، الأولى تبلغ من العمر 46 عاما والثانية 
43 عامـــا، فـــي إحدى الشـــقق بالعمـــارات الآيلـــة للســـقوط المقابلة 
لـــوزارة الإعلام بمدينة عيســـى، ولن أذكر التفاصيل التي ســـمعتها 
مـــن إحـــدى بناتها عـــن مراجعة الـــوزارة “قســـم ذوي الاحتياجات” 
والمـــدة الزمنيـــة التي تـــم تحديدها للحصول على وحدة ســـكنية، 

ولا حتى عن مبلغ الـ 200 دينار الذي سيمنح لهن للانتقال إلى شقة 
أخرى، لكن ما يجعل المرء لا يســـتطيع وضع رأســـه على الوســـادة 
وإغماض عينيه براحة، هو ما تعانيه الأم المريضة من هذه الشقة 
حينمـــا يتم اســـتدعاء ســـيارة الإســـعاف لها. فالعمـــارة ليس بها أي 
مصعد، ما يضطر رجال الإســـعاف إلى حملها برفقة الدفاع المدني 
لأن وزن الأم يصـــل إلـــى 150 كيلوجرامـــا، وهـــذه المأســـاة تجعلنا 
نســـكت مع الساكتين ونشـــيح بوجوهنا أمام التقارير التي وصلت 
إلـــى اللجنة عـــن حالة الأم، وطلـــب باحثة لزيارتها لتضع المســـافة 

بين السطور الطويلة.
لا يمكن فصل الرأس عن الجسد، ونحن نقول لا يمكن التغاضي عن 
هذه الحالة وغيرها من الحالات المشابهة، ووزارة الإسكان يفترض 

أن تكون دائما جاهزة لكل الأوضاع والمواقف والاحتمالات.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

البرامج الصيفية 
والدعم النفسي

لإصدار دليل لتطبيق 
منهجية قياس الأثر التشريعي

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

ندى نسيم د. راشد عبدالرحمن أمين

حفلات الاستقبال التي يقيمها الحجاج بعد عودتهم من الحج تعد من التقاليد 
الاجتماعيـــة الراســـخة في العديد من الثقافات الإســـامية، هذه الحفلات لها 
أهميـــة خاصة وجوانـــب دينية وثقافيـــة واجتماعية، فالحجـــاج يعبرون عن 
شـــكرهم لله على تسهيل أداء مناسك الحج، ويقدم الحجاج دعوات وبركات 

للأهل والأصدقاء، ما يعزز الروابط الروحية بين أفراد المجتمع.
كما أن الاحتفالات تختلف من بلد لآخر، فكل مجتمع له تقاليده الخاصة في 
استقبال الحجاج، إذ تعتبر هذه الحفلات فرصة لتجديد العلاقات الاجتماعية 
وتعزيـــز الروابـــط بين أفراد المجتمـــع، ناهيك عن مشـــاركة الحجاج تجاربهم 
ومواقفهـــم أثناء الحج، مـــا يزيد الوعي الديني لدى الآخريـــن، وجرت العادة 
بـــأن يقوم الحجـــاج بتوزيع الهدايـــا التذكارية مثل المســـابح والماء المقدس 
مـــن زمزم. لا شـــك أن هذه الحفلات تســـهم في تعزيز الوحـــدة والتلاحم بين 
أفـــراد المجتمـــع وتعزز الروح المعنويـــة لدى الحجاج وأفـــراد المجتمع، كونها 
تجســـيدًا لفرحة العودة مـــن رحلة روحية مهمة، فحفلات اســـتقبال الحجاج 
تقليـــد يعكـــس الغنى الثقافـــي والدينـــي للمجتمعات الإســـامية، ويعزز القيم 

الاجتماعية والتواصل بين أفراد المجتمع. لكن أن نشـــاهد من خلال وســـائل 
التواصل الاجتماعي فيديوهات مصورة لحجاج يقيمون حفل استقبال وكأنه 
حفل زواج ويشـــمل DJ وتصويرا ومونتاجا وكأنه فيلم، بالإضافة إلى صرف 
مبالغ ضخمة على الإعداد والتحضير من ديكور ومأكولات ومشـــروبات فيها 
مـــن البذخ الذي لا يرضاه الله ســـبحانه وتعالـــى! لا أدري إلى أين وصلت هذه 
التصرفات والممارســـات الخاطئة لدى الكثير من افراد مجتمعنا. بالله عليكم 
أليـــس مـــن الأجدر صـــرف هذه الأمـــوال على الفقـــراء والمحتاجيـــن بدلا من 
هذا التبذير. قال تعالى “وكلوا واشـــربوا ولا تســـرفوا إنه لا يحب المسرفين”. 
مـــن المؤســـف أننا نبخل كثيرا في مســـاعدة الناس الذين هـــم بأمس الحاجة 
للمال لتوفير الطعام والشراب، نقرأ ونشاهد عبر وسائل التواصل الاجتماعي 

الكثير من المآسي في جميع أنحاء العالم دون أن يحرك ذلك فينا ساكنا!
 “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب وإعلامي بحريني

ztawfeeqi
@gmail.com

* زهير توفيقي

كفانا تبذيرا

منـــذ أربعة عقود تحديـــدا، يتابع المرء انتخابات الرئاســـة الأميركية، ومن دون 
مغالاة، يمكن القطع بأن الولايات المتحدة الأميركية لم تشـــهد انتخابات مثيرة 
إلى حد الخطيرة على هذا النحو، وهو ما أشرنا إليه في مقال الأسبوع الفائت. 
اليـــوم تبدو الحســـابات الأميركية أكثر وضوحا، لاســـيما بعد انســـحاب الرئيس 
بايـــدن من ســـباق الرئاســـة 2024، والحديث مـــا يزال دائرا حائـــرا عما إذا كانت 
نائبتـــه كمالا هاريس هي الوجه المفضل لتنال ترشـــيح الحـــزب الديمقراطي أم 
لا. تبـــدو أميـــركا اليوم في لحظة اختيار مفصلي، فهـــي في مفاضلة بين رئيس 
ســـابق لـــه توجهـــات آيديولوجيـــة معروفـــة، وبين مرشـــح قادم ســـواء هاريس 
أو غيرهـــا، غيـــر مجـــرب أو مختبـــر. هـــل أميـــركا اليوم فـــي حالة مـــن الرفاهية 
السياســـية بما يســـمح لها باختيار المجهول أو اختباره، ســـيما في ظل القلاقل 
الداخلية والتشـــظي المجتمعي من جهة، والســـاحات الخارجية المفتوحة على 
ســـيناريوهات مختلفة، منها ما يتصل بمعارك روســـيا، وبعضها الآخر إشكاليات 

الصين، ناهيك عن ملفات إيران وكوريا الشمالية؟ 

يميـــل الكثيرون إلى ترجيح كفة ترامب، ســـيما بعد أن كتبـــت له الأقدار النجاة 
من حادث الاغتيال، وهو ما اعتبر إشـــارة رمزية من الســـماء لاختيار الرجل، أو 
على أقل تقدير هذا ما يؤمن به أنصاره. على أن فكرة فوز ترامب في حد ذاتها 
قد تبدو إشـــكالية، ذلك أنه فيما تعجب البعض، فإنها تخيف البعض الآخر، فقد 
أدرك الجميع خلال ولاية ترامب الفائتة أنه رئيس غير متوقع، ولا يمكن التنبؤ 
بمـــا يـــدور في ذهنه في الحال أو الاســـتقبال. على الصعيـــد الداخلي الأميركي، 
ورغم أن الرجل في مؤتمر الحزب الجمهوري، حاول أن يتكلم بلسان المصالحة 
والمســـامحة مع المغايرين، إلا أن الطبع يغلب التطبع كما يقال، ولهذا عاد لاحقا 
في أول تجمع انتخابي بعد انســـحاب بايدن، وجاء في نورث كارولينا إلى لغة 

الهجوم الحاد، فقد اعتبر أن كمالا هاريس أسوأ من بايدن.
 “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب مصري خبير في الشؤون الدولية

* إميل أمين

ماذا لو فاز ترامب بالرئاسة 2024؟

عن قرار وزارة العمل
لا نعتقـــد أن هنـــاك مواطنـــا أو مقيمـــا أو حتى زائـــرا للمملكـــة لا يتعامل 
بشـــكل مباشـــر وغير مباشر مع العمالة الوافدة التي تزاول عملها وتقدم 
خدماتهـــا من خلال المؤسســـات والشـــركات والورش الفنيـــة وكراجات 
تصليح المركبات والمشاغل الفنية المهنية والهندسية ونقاط التصليح، 
وغيرهـــا الكثير في هذا الشـــأن بالســـوق المحلية. من هنـــا أصبح الكثير 
مـــن الذيـــن يتعاملون مـــع تلك المحـــات التجارية التي تديرهـــا العمالة 
الآســـيوية الموجـــودة فـــي البـــاد يشـــتكون على الـــدوام مـــن الأخطاء 
والمخالفـــات والممارســـات مـــن أولئـــك العامليـــن فـــي تلـــك المحـــات، 
ولعظيم الأســـف الســـبب الرئيس يعود إلـــى عدم إتقانهـــم أصول العمل 
وافتقادهـــم الخبـــرة الكافية والتأهيل المطلوب والمهـــارة الجيدة، فوق 
ذلـــك يتظاهرون أنهم يتقنـــون ويعرفون تصليح أي شـــيء، وأنهم على 
أتـــم الاســـتعداد للقيـــام بأي عمل يطلـــب منهم، ما ينتج عـــن هذا الوضع 
“المعفـــوس” حدوث مشـــاكل شـــبه يومية بين تلك العمالـــة غير المؤهلة 

وبين كل من يتعامل معهم.
حديثا كشف وزير العمل عن أن فريقا مشتركا من عدة جهات حكومية 
هي وزارة العمل و “تمكين” وهيئة تنظيم ســـوق العمل وغرفة التجارة، 
يعمـــل علـــى إعـــداد قـــرار جديد مـــن خلاله لن يســـمح بمزاولـــة أي مهنة 
إلا بترخيـــص واجتيـــاز اختبار قياس مســـتوى المهـــارة، وأن هذا القرار 
ســـيتضمن ســـحب رخص العمل من أي أجنبي لا يتجاوز اختبار قياس 
مستوى المهارة التي تتعلق بالمهنة التي يزاولها، وذكر الوزير أنه سيتم 
اســـتحداث معاييـــر واشـــتراطات مهنيـــة لمزاولة 25 مهنـــة عملية، ومن 
المزمع رفع مسودة القرار إلى مجلس الوزراء لاعتماده نهائيا وإصداره. 
مـــن جانبنـــا نؤيد بقوة مثل هـــذا القرار الصائب الذي يســـير في الاتجاه 
السليم، وإن جاء متأخرا، لكن في تصورنا عند تفعيله بالشكل المطلوب 
سيشـــكل نقلـــة نوعية كبيرة فـــي منظومة إدارة وإتقـــان الأعمال الفنية 
التـــي تقـــدم للنـــاس وبالتالـــي تضمـــن حقوقهم مـــن خلال جـــودة العمل 

المقدم إليهم. وعساكم عالقوة.

* كاتب بحريني

a.aziz.aljowder@gmail.com

* عبدالعزيز الجودر

الرصاصة التي غيرت أميركا
دخلت الرصاصة التي أطلقت على المرشح الجمهوري دونالد ترامب، 
خلال حملته الانتخابية في بنســـلفانيا وأصابته في أذنه، التاريخ من 
أوســـع أبوابـــه، كونهـــا أطاحت بالرئيـــس الحالي جون بايـــدن، وقربت 
نائبتـــه كامـــالا هاريـــس لتكون مرشـــحة الحـــزب الديمقراطـــي، والتي 
ســـتكون مرشـــحة صعبـــة وقوية في حـــال اعتمدهـــا الحـــزب، والتي 

تحظى بدعم قوى من شخصيات مؤثرة في واشنطن.
ولعـــل عـــدم حضورها خطاب رئيس وزراء إســـرائيل فـــي الكونغرس 
الأميركـــي الملقـــب بـ “الكابيتـــول”، أضـــاف إليها بعض النقـــاط المهمة 
والداعمة لها، رغم أن ما شـــاهدته وما اســـتمعت إليـــه في الكونغرس 
لتصفيقهمـــا  والحزبيـــن  الأميركيـــة  للسياســـة  كبـــرى  فضيحـــة  كان 
وترحيبهمـــا بنتنياهـــو، فمـــن المرجـــح أن تكـــون المواجهـــة الرئاســـية 
المقبلـــة فـــي الولايـــات المتحـــدة مبـــارزة قويـــة ومصارعة حـــرة بين 
الحزبيـــن، مثـــل التصفيق الحـــار لنتنياهو من أعضـــاء الحزبين الذين 
تسابقوا على قطع كلمته كل دقيقة بـ 53 تصفيقا من خمسين دقيقة! 
تصفيـــق تاريخـــي لمجرم حرب، فهل تكون هاريـــس المرأة الحديدية 
الثانيـــة بعد “مارجريت تاتشـــر” رئيســـة الـــوزراء البريطانية الســـابقة، 
وتفـــوز فـــي الانتخابـــات الرئاســـة الأميركيـــة فـــي حال نالت ترشـــيح 
حزبها بشـــكل رســـمي وهو متوقع نوعا ما، كونها تملك صفات تجعلها 
مختلفـــة عـــن رئيســـها الســـابق بايدن فـــي بعـــض الملفات السياســـية 
والاقتصادية. فهناك مســـتجدات ســـتظهر في قـــادم الأيام من جانب 
هاريس ومن جانب الجمهوري ترامب كذلك. فهو ثاني رئيس ســـابق 
بعـــد “ثيـــودور روزفلت” يســـعى للعودة إلى البيـــت الأبيض، فرصاصة 
بنســـلفانيا التاريخيـــة لـــم تســـقطه بل كانت ســـببا في زيادة شـــعبيته 
وتصدره استطلاعات الرأي حتى الآن، وسرّعت في استبعاد وتنحي 
الرئيـــس الحالي جو بايـــدن وإدخاله غرفة الإنعاش الســـريري، وكأننا 
فـــي متابعة لفيلم من أفـــام هوليوود المثيـــرة والغريبة التي وحدت 
الحـــزب الجمهوري تحت راية ترامب من جديد وخلقت الفوضى في 

الحزب الديمقراطي.
 “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب ومحلل سياسي عماني

Batamira@hotmail.com
 

* د. أحمد بن سالم باتميرا



Vacancies Available
EGYPTIAN BAHRAINI MANUFACTURE OF FURNITURES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 ADMINISTRATOR

 suitably qualified applicants can contact
 36974439 or SABER@EGYBAHRAIN.COM 

SUCCESS GUIDE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLERK(FRONT OFFICE)
 suitably qualified applicants can contact

 66701118 or INFO@NEXAL.TECH 

MUHAMMAD ATIF RAJPOOT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 33416255 or ATIFRAJPOOT3557@GMAIL.COM 

FFMM STAR COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 35192107 or SHANIBAHI321111@GMAIL.COM 

SHINE LIFE MARKETING & PROMOTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 33639582 or ALEEMASGHAR577@HOTMAIL.COM 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 39602882 or alsediqqi12@outlook.com 

AL MUA MARI FALAFEEL 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39224658 or CUBAOBAHRAIN@GMAIL.COM 

Beroa Abu Obaid Industrial Insulation Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 36555788 or BEROAABUOBAID@GMAIL.COM 

Mira Consulting Bahrain W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 13105639 or INFO@MIRACONSULTANCY.COM 

AL ROMANSIAH RESTAURANTS MANAGEMENT COMAPANY 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33153671 or M.ALMOALLEM@ALROMANSIAH.COM 

ISA TOWERS CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 36633480 or essatowers@gmail.com 

Pine tree valet park 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 34102222 or PINETREEVALET@GMAIL.COM 

Combitec Contracting Co. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17002669 or MOHD_AKTER@YAHOO.COM 

PETROCHEM INDUSTRIAL SUPPORT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 QUALITY INSPECTOR
 suitably qualified applicants can contact

 39695253 or AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

GRILL AND THRILL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36020031 or PRINCEBURGER@GMAIL.COM 

GIFT PALACE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM 

GOLDEN TOUCH CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)
 suitably qualified applicants can contact

 17345150 or raihan@gtcbah.com 

SAYACORP HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
 suitably qualified applicants can contact

 33637004 or kathrina.nisnisan@conradhotels.com 

M HASEEB 786 W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33516379 or SAHILDILDAR57@GMAIL.COM 

LINA LADIES SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33671100 or VAEW_WOODY@HOTMAIL.COM 

AL AALI MOTORS 
has a vacancy for the occupation of
 VEHICLE SHEETMETAL WORKER

 suitably qualified applicants can contact
 17556862 or hrbur@alaalibh.com 

AL NOOR STAR GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 39449112 or alnoorstar.g@gmail.com 

SITRA   BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17737583 or HANANO.HERZ71@GMAIL.COM 

FIVE STARS PALACE BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER
 suitably qualified applicants can contact
 39894173 or mirzadalal6100@gmail.com 

ALAMEED REPAIR & PAINTING GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR MECHANICAL WORKSHOP)
 suitably qualified applicants can contact
 39673335 or alameed_car@hotmail.com 

SILVER LINE FASHIONS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 32205520 or ALSHOWAIKHTRD@GMAIL.COML 

ROBOU ALTAIF GENTS TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39832298 or ALZUBAIDY1967@GMAIL.COM 

KING KARAK CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants can contact
 39857872 or S-208030@HOTMAIL.COM 

BLOOMING ROSE WOMEN TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 33457274 or HALGILLIDARY@GMAIL.COM 

AL DHABYANIYA GATE CAFETERIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants can contact
 39316313 or MBURWAIH@GMAIL.COM 

ALNOOR SERVICES FOR SHIPING CO. - Simple Commandite 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact
 36443223 or ALNOOR.02@hotmail.com 

SARATHI Construction 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 17331203 or alhafeedinterior@gmail.com 

ASEEL PERFUME 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39838426 or yakoobkavil@yahoo.com 

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

Beroa Abu Obaid Industrial Insulation Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 36555788 or BEROAABUOBAID@GMAIL.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 38311663 or admin01@kameshki.com 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

Royal Ambassdor Property Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or pasha@kcbahrain.com 

AL REEM GATE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 FIRE & SAFETY SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact
 39771192 or inter.island.bh@gmail.com 

MARAHEB SANDWICHES 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants can contact
 17732775 or tpmoossa@yahoo.com 

COOL FAJER AIR CONDITIONING REPAIR AND MAINTENANCE WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 33320899 or UMFAISALMARIAM@GMAIL.COM 

SISLER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 32111352 or shadi@ARMADAGROUPCO.COM 

HABTIN RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact
 33083229 or FAGISMV82@GMAIL.COM

 Kadi One Construction W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 33440279 or SINOALAN180@GMAIL.COM 

Smart Serve Cafeteria - Bahraini Partnership Co. 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants can contact
 34349293 or ADELM3434@GMAIL.COM 

THE ART HOTEL & RESORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 16033100 or ABEER@AMWAJ.BH 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

MOUNTAIN HILLS  SERVICES AND MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 34429261 or JEFNISHANAVAS456@GMAIL.COM 

UNICORP GULF CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact
 39793339 or REZA@UNICORPWLL.COM 

TAHIRNAWROZ STAR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 33213724 or TAYYABZ213@GMAIL.COM 

ALNOOR INTERNATIONAL SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of

 CLERK
 suitably qualified applicants can contact
 17736773 or roonlasc@batelco.com.bh 

Bu haifa  sales in waste and scrap 
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33317040 or YR728@LIVE.COM 

EFS Facilities Services Bahrain W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 17102960 or NSHAH@BFHARBOUR.COM 

AIRA STUDIO & PHOTOCOPY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 33051116 or AXADOCLEARANCE@GMAIL.COM 

MASHTAN CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 36668870 or S.MASHTAN@YAHOO.COM 

S M D S SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 38181800 or khanptpm1@gmail.com 

BU ALI SPICE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(FOOD & BEVERAGES INDUSTRY)
 suitably qualified applicants can contact
 17684885 or SHAJITH916@GMAIL.COM 

CORAZON GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33040441 or ahmeddarray@gmail.com 

Al hara al muharraqia contracting 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 37070404 or ha_almajed@hotmail.com 

THE DOMAIN HOTEL AND SPA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants can contact

 16000000 or FATEMA@THEDOMAINHOTELS.COM 

GULF LINES ELECTROMECHANICAL TECHNOLOGY 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL ENGINEER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39422327 or AZIZASWEET1@HOTMAIL.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

CHIC KARAK CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(FOOD & BEVERAGES INDUSTRY)
 suitably qualified applicants can contact

 66708118 or info@awtadi.com 

Visma construction Est. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 36000440 or MSAKHEER@LIVE.COM 

HIGH WAVES TOWERS FIRE AND SAFETY SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 39435598 or SAJJADAWAN8366@GMAIL.COM 

Anwar Albahrain Phones 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33886398 or ALIHASANABDALI@GMAIL.COM 

TEXEL AIR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 AIR TRANSPORT PILOT
 suitably qualified applicants can contact

 17200096 or HAMZA.DARWISH@CHISHOLMENTERPRISES.COM 

ADEL ALWAZEER AUTO SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 33100972 or WAZEER909@HOTMAIL.COM 

ISA TOWERS CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 36633480 or essatowers@gmail.com 

Sabha towers trading co wll 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33018332 or Sabhatowers@GMAIL.COM 

Superior quality trading co. w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33306935 or ACCOUNTS@SUPERIORTRANSPARTBH.COM 

SPACELINE  LADIES TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33666781 or NAZZARALI9@GMAIL.COM 

BLUE  SAPPHIRE CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17645789 or mariapaz101@hotmail.com 

Mawarid Trading Bahrain W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact
 17254001 or mqader@mawarid-dt.com.sa 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com 

RESTURANT KEBDA ALQAHIRA 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17332868 or BAITALKEBDA@GMAIL.COM 

BURGER TOWN CAFETARIA 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33203336 or HASAN000.KHAMIS@HOTMAIL.COM 

ETHAR ALABRAR LADIES TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39661965 or ETHARALABRAR2018@GMAIL.COM 

FRAME BOX PRODUTION 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNT EXECUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 33113019 or MOHAMMEDALSHAIKH920@GMAIL.COM 

Royal Ambassdor Property Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or pasha@kcbahrain.com 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

الأربعاء 31 يوليو 2024 - 25 محرم 1446 - العدد 085769

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة- إدارة التسجيل
إعلان تصفية

شركة جوبيتير كونسلتنسي سيرفسس ذ.م.م.
سجل تجاري رقم   126814  

إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
رقم    القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  سيرفسس  كونسلتنسي  جوبيتير  شركة 
جرانت  السادة   وتعيين  اختيارية  تصفية   الشركة  تصفية  بطلب   126814

ثورنتون - عبدالعال - شركة تضامن بحرينية
مصفي للشركة.

عنوان المصفي :
جرانت ثورنتون - عبدالعال - شركة تضامن بحرينية

+( 973 ) 17500188
jassim.abdulaal@bh.gt.com

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري (مؤسسة فردية) وتحويله إلى (شركة ذات 

مسئولية محدودة)

مالك  إليها  تقدمت  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المؤسسة الفردية المسماة المزايدة للحلويات والمملوكة للسيد/السيدة اناس 
بطلب   ،(134886-4) رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  الرفوع  محمد  مبروك 
ذات  إلى (شركة  المذكور وتحويله  الفردية)  (المؤسسة  التجاري  المحل  بيع 
مسئولية محدودة) برأسمال وقدره (1000) دينار بحريني، وذلك بتنازل مالك 
المحل التجاري (المؤسسة الفردية) عن كافة أصول وموجودات والتزامات 

المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
(حسين كامل نعيم سكيك) بنسبة (40) %

(عبدالله حسن امرزيق النجيلي ) بنسبة (20) %
(عبدالله حسن امرزيق النجيلي ) بنسبة (40) %

وتغيير الاسم التجاري من:
المزايدة للحلويات

ALMAZAIDEH FOR SWEETS
الى:

شركة حلويات سكيك ذ.م.م
SKAIK SWEETS CO W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض على تغيير الاسم التجاري المذكور أعلاه التقدم 
باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ 

نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري (مؤسسة فردية) وتحويل القيد
 إلى (شركة ذات مسؤولية محدودة)

مالك  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المؤسسة الفردية المسماة (كوثر بيوتي لاونج) والمملوكة للسيد كوثر جعفر 
حسن علي حمدان والمسجلة بموجب القيد رقم (1-126345)، بطلب تحويل 
مسؤولية  ذات  شركة  إلى  أعلاه  المذكورة  الفردية  للمؤسسة  الثاني  الفرع 

محدودة برأسمال وقدره 1000 دينار بحريني، لتكون مملوكة لكل من:
السيد / امانى سعد عبدالمعطى عبدالرحمن 99 %

السيد/ فهد محمد عزيز خان امير محمد خان مهر نيازي 1 %

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل 
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

 شركة مطعم جيبسي ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
باعتباره  الحايكي  محمد  علي  محمد  محمود  محمد  السيدة  السيد/ 
المصفي القانوني لشركة مطعم جيبسي ذ.م.م، والمسجلة بموجب القيد 
رقم (1-132509)، طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية 
قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها  (اختيارية) 

الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم
21 لسنة 2001.

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجــــارة - إدارة التسجيل
)CR2024-118840) إعلان رقم

تسجيــــل اســـــم تجــــــاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب  التقدم  قانوني 

مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : أمل صالح حسن موسى

الاسم التجاري الحالي : زينة لين للعبايات والاقمشة
 الاســـــم التجـــاري الجديد : ازياء ماهرة للعبايات.

قيد رقم:  63890-13

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري (مؤسسة فردية) وتحويل القيد إلى 

شركة ذات مسؤولية محدودة
تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدمت إليها مالك المؤسسة الفردية المسماة 
جنتس كامب فيشن والمملوكة للسيد/السيدة سلمان علي السيسي البوعينين والمسجلة بموجب القيد 
رقم 2-27399، بطلب بيع المحل التجاري (المؤسسة الفردية) المذكور وتحويل القيد إلى (شركة 
ذات مسؤولية محدودة) برأسمال وقدره 2000 دينار بحريني، وذلك بتنازل مالك المحل التجاري 

(المؤسسة الفردية) عن جزء من أصول
وموجودات والتزامات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:

سلمان علي السيسي البوعينين بنسبة 25 %
 MUHAMMAD SALIHE PUTHALATH بنسبة 50 %

 RASSAL PUTHALATH بنسبة 25 %

مملكة البحرين
 وزارة الصناعة والتجــــارة - إدارة التسجيل

)CR2024-121142) إعلان رقم
 تسجيــــل اســـــم تجــــــاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري، فعلى كل من لديه أي 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ 

الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : جعفر محمد عبدالله صالح العصفور

الاسم التجاري الحالي : مخابز رضوان كلاسيك
الاســـــم التجـــاري الجديد : مخابز الضيافة

قيد رقم 162958-1

تاريخ :2024/7/28

CR2024-117430 إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا المعلن أدناه: السيدة صالحه عبدالعزيز عيسى شهاب بطلب 
تحويل المحل التجاري التالي: إلى السيد جواد محمد جواد محمد العالي 
فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
الاسم التجاري: الإنطلاق للسفر والسياحة

رقم القيد: 173972-1

مملكة البحرين
 وزارة الصناعة والتجــــارة - إدارة التسجيل

إعلان رقم (CR2024-119320) معاملة مشتركة

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ 

الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر :ياسر يوسف حسن العجاجي

الاسم التجاري الحالي : التحالف للبوابات الإلكترونية
الاســـــم التجـــاري الجديد : العجاجي لبيع وشراء الأوراق المالية

قيد رقم: 136949-1

التاريخ : 2024/7/29
وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل
إعلان رقم 2024-121577

تسجيل اسم تجاري
أي  لديه  من  كل  فعلى  تجاري،  اسم  بطلب  أدناه  المعلنة  السيدة  إلينا  تقدمت 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اسم المالك : السيد عبد الرضا مرحمت حسن جهرمی

الاسم التجاري الحالي: بيتك المنير المقاولات صيانة المباني والعقارات
الاسم التجاري الجديد : بيتك المنير للإنشاءات

قيد رقم: 13077-3

التاريخ 30 / 7 / 2024
وزارة الصناعة والتجارة

إدارة ا لتسجيل
إعلان رقم

CR2024- 120566
تسجيل اسم تجاري

تقد مت إلينا السيد ة المعلنة أدناه بطلب اسم تجاري، فعلى كل من لديه أي 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ

الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اسم المالك : مريم عبدالرسول حسن علي

الاسم التجاري الحالي : النعيم 99 للهواتف
الاسم التجاري الجديد : برادات درة ألماس

قيد رقم: 47804-19

مملكة البحرين وزارة الصناعة والتجــــارة - إدارة التسجيل
)CR2024 - 121742) إعلان رقم

 تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من 
لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من 

تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به م يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : علي حميد يوسف المغني
 الاسم التجاري الحالي : ابراج المغني للمقاولات

 الاســـــم التجـــاري الجديد : المغني لتخليص المعاملات
رقم القيد: 84836-3

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم الشركة

علاء يحيى صالح لدعم الاعمال ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدمت شركة علاء يحيى صالح 
لدعم .الاعمال ذ.م.م

المسجلة بموجب القيد رقم . 1-152220 طالبين تغيير اسم الشركة من:
علاء يحيى صالح لدعم الاعمال ذ.م.م

 ALA YAHYA SALEH FOR SUPPORT BUSINESS W.L.L
الى:

دار الوشاح للعبايات ذ.م.م
DAR AL WESHAH FOR ABAYAS W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة 
المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

تاريخ :8-7-2024 
)CR2024- 110449) إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

السجل  لتحويل  مؤمن  علي  عبدالعزيز  زهره   / السيدة  إلينا  تقدم 
التجاري التالي  92298- 2 إلى السيد/ عبدالعزيز علي حسين موءمن 
فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
الاسم التجاري: فكتوريا ماركت

رقم القيد: 2-92298

+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504
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09 الأربعاء 31 يوليو 2024 - 25 محرم 1446 - العدد 5769 Vacancies Available
ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT 

has a vacancy for the occupation of
 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL

 suitably qualified applicants can contact
 39602882 or alsediqqi12@outlook.com 

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

AL-NAMAL CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

Combitec Contracting Co. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17002669 or MOHD_AKTER@YAHOO.COM 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 38311663 or admin01@kameshki.com 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh 

KARAMI RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(GRILLING)
 suitably qualified applicants can contact

 17684413 or a.redha@karamigroupbh.com 

ALAALI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17566444 or alaalico@batelco.com.bh 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17558558 or careers@bh.lulumea.com 

ARMADA RETAIL CONCEPT STORES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 32111352 or shadi@ARMADAGROUPCO.COM 

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 SHIP RIGGER
 suitably qualified applicants can contact
 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com 

REFCONE HEAT INSULATION 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39666128 or hussain@refcone.coM 

AL RAFEEQ TOWER EXCAVATION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 39000116 or MOSAWI67@HOTMAIL.COM 

FIORI WORLD PROJECTS 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33194444 or fgroup.bh@gmail.com 

ANTIBES SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact

 66900066 or faisal.antibes@gmail.com 

ALRAMIS TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39169342 or KHALIL_ASFOOR@OUTLOOK.SA 

CREATIVE MINDS CLEANING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 66964322 or ASHUMAR35@GMAIL.COM 

MODERN KNOWLEDGE SCHOOLS 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17727712 or hr@mkschoolsbh.com 

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com 

ICE AGE ELECTRONICS GAMAS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33311456 or KHALIALI9080@GMAIL.COM 

ARADOS TRANSPORTING SERVICES COMPANY - PARTNERSHIP 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17732213 or ali@alarrayed.com 

Premiere Hotel W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17811811 or CORP@DADABAI.COM 

ELLORA BEAUTY LOUNGE 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 39333775 or AHLAM030@YAHOO.COM 

SAHEL ALREEF RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(FOOD & BEVERAGES INDUSTRY)
 suitably qualified applicants can contact

 33116822 or JAMEELRADHI@GMAIL.COM 

Dream World Construction Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 39252020 or sharef.works@gmail.com 

Dolphin cargo logistic service 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17697455 or CARGO.DOLPHIN@YAHOO.COM 

CAPITAL REEF CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 34192481 or CAPITALREEF.BH@GMAIL.COM 

Makkah Motor Cycles 
has a vacancy for the occupation of

 REPAIRMAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 77229911 or info@awtadi.com 

WAZZUP DOG W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 33657657 or MOTASEM.YACOB@GMAIL.COM 

Prestige Class Office for moving home and office furniture 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY TRUCK)
 suitably qualified applicants can contact

 39787837 or PRESTIGECLASSBH@GMAIL.COM 

MOON STAR CLEANING CONSTRUCTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 16199376 or SUNSKYC.BH@GMAIL.COM 

Sanad gate trading 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 39295244 or GATE.SANAD@GMAIL.COM 

VFS INTERNATIONAL BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 GENERAL MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 34553845 or snehaal@vfsglobal.com 

DAR AL-SHIFA MEDICAL CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 16161616 or KTMALI@DARALSHIFA.COM.BH 

DANYAL GATE BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36666534 or DANYALGATEGRILL@OUTLOOK.COM 

ABU JOUDA Bakery 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33347702 or HALA-123-@LIVE.COM 

Malik sky construction 
has a vacancy for the occupation of
 SUPERVISOR(INTERNAL WORKS)

 suitably qualified applicants can contact
 33446911 or DJAVAID@HOTMAIL.COM 

BIBI BUILDING MAINTENANCE ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 13108293 or BIBICONSTRUCTIONCLEANING@GMAIL.COM 

ABU FAISAL ELECTRICAL APPLIANCES TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33863721 or mahmood201196@yahoo.com 

Wang De Fu Trading W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 66705777 or 157552366@QQ.COM 

ALwalah PALACE For Food Stuff Co Spc 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39766605 or FIROZVEKE@GMAIL.COM 

COSETTE FOR PACKAGING SUPPLIS & LUGGAGE 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact

 39545224 or TAHAPACKAGING@GMAIL.COM 

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh 

AURUM JEWELLERS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JEWELLERY & PRECIOUS METAL)
 suitably qualified applicants can contact
 33857365 or MUBEENYZ@GMAIL.COM 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 38311663 or admin01@kameshki.com 

COMBI SUPERMARKET WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 17002669 or MOHD_AKTER@YAHOO.COM 

THAMSEENA RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36391819 or IJAZUK28@GMAIL.COM 

AL-NAMAL CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

MAMONNOR TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36669435 or MAMU39135923@GMAIL.COM 

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 39602882 or alsediqqi12@outlook.com 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

AL ROMANSIAH RESTAURANTS MANAGEMENT COMAPANY 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33153671 or M.ALMOALLEM@ALROMANSIAH.COM 

MEGROCE HYPERMARKETS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17442467 or KHALIL_ASFOOR@OUTLOOK.SA 

Abdulaal Cleaning & Maintenance Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 JANITOR
 suitably qualified applicants can contact
 17404101 or SMALACME@GMAIL.COM 

77 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
 suitably qualified applicants can contact

 33369444 or balmarzooq@gfh.com 

LULU CONTRACTING CLEANING AND MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17720648 or INFO@LCMWLL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

ALFARES FOR CUSTOM CLEARING FORWARDING & STEVEDORING AND PACKAGI 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN(VEHICLES)
 suitably qualified applicants can contact

 17292372 or ALFARESEST.BH@GMAIL.COM 

SHEREEN PALACE CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 39275734 or AFAFHASSAN2500@GMAIL.COM 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM 

EVEREST MECHANICAL INDUSTRIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 33533606 or fc@emi-bh.com 

PETROJANA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34688884 or LOAI@PETROJANA.COM 

RIDHI LADIES BEAUTY SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 36497664 or OPINDARSAH66@GMAIL.COM 

TARIQ MUHAMMAD  89 SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33176614 or MIFTAHKHAN305@GMAIL.COM 

HUSAIN ABDULLA ALI SALEM ALBEDOOL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 37433737 or KHALIFAFARHANBH@GMAIL.COM 

Face Mobil Phone Co W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17682892 or HAMAD.SH2050@GMAIL.COM 

HAMOORABI BLACKSMITH & WELDING WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER AND FLAME-CUTTER
 suitably qualified applicants can contact
 39469436 or S.FAISAL52@HOTMAIL.COM 

SAJAD GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR ELECTRICAL WORKSHOP)
 suitably qualified applicants can contact

 33535714 or SHAHIDBUTT2582@GMAIL.COM 

NISE TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39275044 or JUNISENISE@GMAIL.COM 

THE ONE MULTI NATIONAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17711444 or MAHROOSR2000@GMAIL.COM 

Al hallaq gate for Construction of buildings company bahraini pa 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17555536 or INFO@ALHALLAQ.COM 

CHICKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 35114403 or DPASIF@LIVE.COM 

BUILD EARTH GENERAL TRADING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 36920452 or ILYASPOWER@OUTLOOK.COM 

RED CROISSANT BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact
 36632263 or ALAWEYAT@GMAIL.COM 

SANAR SAMBOOSA & FALAFEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39869577 or BUTALAL1953@YAHOO.COM 

4TH DIMENSION INFOTECH COMPANY.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 37426080 or EYAD_69@HMAIL.COM 

Cochi Metro for organization of conventions, events and trade sh  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 66910006 or ALSHOALA@GMAIL.COM 

TALAL    ALMALKI  TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 32222286 or TALAL1717@GMAIL.COM 

ISTAR Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 36171122 or ROUSHUTAHA222@GMAIL.COM 

TEAM MARKHOR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER (TURNING WORKSHOP)

 suitably qualified applicants can contact
 33786818 or JABEIN98@GMAIL.COM 

Hot and Sour Restaurant.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39883440 or KINGSMAN.BAHRAIN@GMAIL.COM 

Zaynah W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17700269 or azdi.Mansoor@gmail.com 

PLATINUM TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33300859 or NADER75MOHSEN@GMAIL.COM 

MASHAEL ALUMINIUM & GLASS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(GLASS CUTTING)
 suitably qualified applicants can contact

 33881169 or mazumdermultimedia@gmail.com 

ABU NASIR STYLISH SALOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HAIRDRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 34340905 or ALEEMASGHAR577@GMAIL.COM 

Sky Shaheen Trading 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33348055 or SKYSHAHEEN.TRADING2020@GMAIL.COM 

HAIR & CARE GENTS SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 35471230 or SHERAZKOKKAR@GMAIL.COM 

DOWNTOWN ROTANA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact
 17110196 or Gro.majestic@rotana.com 

FOOD INNOVATION CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17220000 or HR.FOODINNOVATION@FAKHRO.COM 

FATI EVENT MANAGEMENT SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 34092592 or NAVEEDULLAH274@GMAIL.COM 

MUMTAZ CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 35397470 or MUMTAZREALSTATE771@GMAIL.COM 

ANTIBES SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact

 66900066 or faisal.antibes@gmail.com 

D S D CARGO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 33728455 or DALI55161@GMAIL.COM 

SOHAN JEWELLERS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(JEWELLERY & PRECIOUS METAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36481526 or KAJALRS.MONDAL77@GMAIL.COM 

ALUMINUM PRODUCTS COMPANY ALUPCO A SAUDI JOINT STOCK (CLOSED) BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER
 suitably qualified applicants can contact
 37777730 or AHMED.K@ALUPCO.COM 

AL NOOR MOBILE REPAIRING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 35690426 or MDS147956@GMAIL.COM 

FRESH TOWN  FRUITS AND VEGITABLES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 32327722 or AHMEDASHEER_64@HOTMAIL.COM 

PHILLYS RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(GRILLING)
 suitably qualified applicants can contact

 39266332 or OLI@OUTLOOK.SA 

ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 39602882 or alsediqqi12@outlook.com 

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

ANDROMEDA REAL ESTATE CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 35350765 or saqlain00723@gmail.con 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

GCS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICES HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or government@mre.co 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM 

M I CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 66600200 or M.I.75@HOTMAIL.COM 

ALSILSILAH CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact
 17735050 or SILSILAH57@GMAIL.COM 

DURRAT AL MUHARRAQ CLEANING &MAINTENANCE 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33335558 or bucheeri5@gmail.com 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39093137 or PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH 

ALKHUNAIZI INSULATION SYSTEMS.AL-KHUNAIZI COMPANIES GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17406633 or info@kuc-bh.com 

GOLDEN HOUSE RESTAURANTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JUICE)
 suitably qualified applicants can contact

 39694464 or SIDIII.66@GMAIL.COM 

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com 

GENETECH SERVICES Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 13691113 or YASEENSABT@HOTMAIL.COM 

Busco Contracting Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33334107 or FAISALKHANSADIQ@GMAIL.COM 

Seven Energy W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17500791 or hr@seven-energy.com 

SAYACORP HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 33637004 or kathrina.nisnisan@conradhotels.com 

TWINKLE LADIES FASHION CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 34569303 or TWINKLELADIESBH654@GMAIL.COM 

Huang He Trading Co W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 38008309 or 283953995@QQ.COM 

PETRA STAR FOR BUY AND SELL AUTO USED SPARE PARTS CO. BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 33655557 or SADEQ_W@YAHOO.COM 

MUHAMMAD ZUBAIR FOR OTHER INFORMATION SERVICE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 35475437 or MUHMMADZUBIR844@GMAIL.COM 

ALSAD WORKSHOP TO REPAIR AIR CONDITIONER, WASHING MACHINE AND REFRIGERATOR 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36080026 or ES.HASSAN92@GMAIL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

SPEED TIME FOR automotive  MAINTENANCE AND REPAIR 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR MECHANICAL WORKSHOP)
 suitably qualified applicants can contact

 39557577 or alwasatco.bh@gmail.com 

ZESHAN & IRFAN SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants can contact
 34342810 or ABBAS307@YAHOO.COM 

PIERRE HAYAT SALON & SPA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39249000 or pierre.beautysalon01@gmail.com 

RIDA GLASS AND MIRROR CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(GLASS CUTTING)
 suitably qualified applicants can contact
 35088602 or KHALIDIN824@GMAIL.COM 

ICE MAGIC LAB W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JUICE)
 suitably qualified applicants can contact

 39929669 or HHASSANALASSY@GMAIL.COM 

FASHION SENSE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 33860711 or YAYA_GHULAM@YAHOO.COM 

MARKETING ADVERTISERS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33598519 or M.JAWAIDSIRAJ@GMAIL.COM 

AMCO COOLTECH TRADING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 33022133 or ZAHRASADIQ82@GMAIL.COM 

VITAL EASE RESTAURANTS MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 38148460 or SADDAMSAJJAD098@GMAIL.COM 

ARAB STYLE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33080006 or JASSIMAL65@GMAIL.COM 

TECHNOLOGY MIRACLES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 34405313 or acc@technologymiracles.com 

D & E FOR VEHICLES MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33784117 or WORKSHOPDE01@GMAIL.COM 

SANYA PLUS FASHION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39455454 or SANYATRADING@GMAIL.COM 

HIGH SKY TRAVELS & TOURISM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TICKETING CLERK
 suitably qualified applicants can contact

 17000178 or HIGHSKYTRAVELSWLL@GMAIL.COM 

GOOD LINE CARGO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 36199162 or GOODLINECARGO@GMAIL.COM 

360 PLAY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39256592 or SETHU@360-NAUTICA.COM 

BOU BILAL BAKER 
has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER
 suitably qualified applicants can contact

 36120088 or ABDULLAABDULHALEEM183@GMAIL.COM 

ZIMA BEAUTY SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANICURIST
 suitably qualified applicants can contact
 34340924 or vashetkova.ka@gmail.com 

GPTIC HOLDING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DIRECTOR
 suitably qualified applicants can contact
 36350010 or ZAIDINADER@ICLOUD.COM 

ALKHAWI MAINTENENCE MOTOR 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC(MOTOR-VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact
 38390207 or ALGAWI1979@GMAIL.COM 

SILVER ENGINE GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 33260008 or HESHAMRASHED12345@GMAIL.COM 

CAMEO COMMUNICATION SYSTEMS. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33129875 or MUHAMMEDSJD@GMAIL.COM 

CITY SPACES CONSTRUCTION CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact
 17725566 or SPACESWLL@GMAIL.COM 

GENTLE LOOK MEN SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 17772300 or RHANGAR@GMAIL.COM 

SPECTRUM FOR ADVERTISING AND PUBLICITY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER
 suitably qualified applicants can contact

 33336192 or MOHAMMED3680@GMAIL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 17312220 or AHCGLOBE@BATELCO.COM.BH 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

S M D S SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 38181800 or khanptpm1@gmail.com 

Top men tailoring workshop 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 17600650 or pollyne@topmenbh.com 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh 

KAMAL TRADING AND CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17537881 or RASHID_BUALI@JALAL.COM 

TEAM CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39289289 or teamco98@gmail.com 

ALAALI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17566444 or alaalico@batelco.com.bh 

ALBARZAKH CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact
 33173399 or haifa@alrowishgroup.com 

ALI AKBAR EBRAHIMI TRADING EST. 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39100425 or ALIAKBAREBRAHIMI928@GMAIL.COM 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 17312220 or AHCGLOBE@BATELCO.COM.BH 

Visma construction Est. 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36000440 or MSAKHEER@LIVE.COM 

TYRE PRO SERVICE CENTER 3 W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 36383555 or hassan@emaar.bh 

COGHIN CONSTRUCTION W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 39898626 or RAJUJOSE71@GMAIL.COM 

MADARIS UNIFORMS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 36318888 or director@madaristrading.com 

CHARTHOUSE HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact

 36440445 or AKARIM@GFH.COM 

NURULISLAM RAMJANALI GARAGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 33539898 or nusrulislammmm4283@gmail.com 

MAHAM RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 38273918 or AJSERVICES1010@GMAIL.COM 

NADARAH AL BASHRA TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (COMMERCIAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36663075 or nadarah77@gmail.com 

JUICY LUCY CAFE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact
 77919006 or DIVIVEART.BH@GMAIL.COM 

HERCULES PETRO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 34051578 or H1062632102@GMAIL.COM 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 17312220 or AHCGLOBE@BATELCO.COM.BH 

SUN FLOWER INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 33331290 or CHUBBARASERVICES@GMAIL.COM 

SACRED HEART SCHOOL MANAMA 
has a vacancy for the occupation of

 TEACHER
 suitably qualified applicants can contact

 17684367 or shsbhr@batelco.com.bh 

APPLIED SCIENCE UNIVERSITY 
has a vacancy for the occupation of

 UNIVERSITY TEACHING COMMITTEE MEMBER
 suitably qualified applicants can contact

 16036067 or ZUHOOR.HASAN@ASU.EDU.BH 

YOUSIF MANSOOR ALI RADHI ( THRWAT THEGAM - 8116 ) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39457197 or YUSUFMANSOOR20115@HOTMAIL.COM 

NEOM AL BAHRAIN TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact
 39664299 or ALI39664299@GMAIL.COM 

NIKP TRADING & CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 35049882 or SANTHANIMAL98@GMAIL.COM 

MUHARRAQ SKY CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 39874440 or RAMZY1970@HOTMAIL.CO.UK 

IMRAN SALON BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 36153059 or rashadali669@gmail.com 

PREMSIS SERVICES CO  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 66924438 or M78489760@GMAIL.COM 

VICNEZ FACILITIES MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 34482910 or RANJANI8012@GMAIL.COM 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 17312220 or AHCGLOBE@BATELCO.COM.BH 

AL RASHED TYRES - BAHRAIN BRANCH BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 REGIONAL MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 33246663 or HANI.ELBATTOUTI@ALRASHEDTIRES.COM 

GULF COMMERCIAL FRANCHISE GATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 36975880 or CEO@NF.COM.SA 

SEA VIEW REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 33642855 or RBHO666@GMAIL.COM 

RASHID PERVAIZ MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact
 36682412 or KAZIMS31399@GMAIL.COM 

QAISER MAHMOOD DECORATION AND INTERIOR DESIGN  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER(INTERIORS)
 suitably qualified applicants can contact

 32063673 or QASIR541@GMAIL.COM 

AL SHAFAQ STATIONERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36505874 or FMPVATAKARASSF@GMAIL.COM 

HI QUALITY PLASTIC W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(MECHANICAL MACHINERY)GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33056624 or HIQUALITYPLASTIC@GMAIL.COM 

FITNESS FUSION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 66660256 or MAIL@HETCOFREIGHT.COM 

BEST TOP LAUNDRY AND DRY SERVICES. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 34445755 or MOHAMMADSHERIEF499@GMAIL.COM 

MUHARRAQ INTERNTIONAL SCRAP CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICES HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 34324605 or SAIDAQASIM2016@GMAIL.COM 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 17312220 or AHCGLOBE@BATELCO.COM.BH 

MAKKAH AUTOMOBILES AND GARAGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 34226412 or WAQASANWAR5697864@GMAIL.COM 

JAVAID INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(DECOR)
 suitably qualified applicants can contact

 33488085 or USMANJAVI2003@GMAIL.COM 

ALFA ONE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact
 39822941 or FAIZALAZCO@GMAIL.COM 

RICH KEY FUTURE GENERAL TRADING  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 36657757 or MUHAMMADSAIF3581@GMAIL.COM 

PENT ROOF CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 37540477 or BHHAROON845@GMAIL.COM 

NASIR NADEEM OF HEAD OFFICES & MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 REPRESENTATIVE(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 35935010 or SERVICEMONICA9@GMAIL.COM 

ZAKI SSG W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 AGRICULTURAL ADVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 33514410 or ZAKISSG99@GMAIL.COM 

PERVEZ MANAGEMENT SERVICES CO  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 37901071 or IBRAHIMPERVEZ523@GMAIL.COM 

SNEHA JEWELLERS. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39231833 or GEEVARGISVC@HOTMAIL.COM 

CYBER RT SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33602401 or CONTACTMARISH@YAHOO.COM 

FFMM STAR COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 35192107 or SHANIBAHI321111@GMAIL.COM 

SKY HIGH FOR CONSTRUCTION  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 34465069 or SAEEDYAQOOB86@GMAIL.COM 

NASIR NADEEM JEWELLERY DESIGN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(JEWELLERY & PRECIOUS METAL)
 suitably qualified applicants can contact

 35935010 or SERVICEMONICA9@GMAIL.COM 

URBAN SHADE SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact
 35342680 or HK35342680@GMAIL.COM 

B R F AND S FOR DESIGN AND DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 33917028 or MEDBRIZEPRO@GMAIL.COM 

I THOOB TAILORING AND READY MADE COTHES 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 36767570 or HQ.BH@OUTLOOK.COM 

SHINE LIFE MARKETING & PROMOTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 33639582 or ALEEMASGHAR577@HOTMAIL.COM 

APPLIED SCIENCE UNIVERSITY 
has a vacancy for the occupation of

 UNIVERSITY TEACHING COMMITTEE MEMBER
 suitably qualified applicants can contact

 16036067 or ZUHOOR.HASAN@ASU.EDU.BH 

STAR LINK SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact
 33178630 or MOON62476@GMAIL.COM 

MAKHAWIR AL MAWRED TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 36060616 or HALAHMAD@BATELCO.COM.BH 

E M P EVENTS MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 36378858 or MASTERTOUCHWLL@GMAIL.COM 



وكالات

حقـــق المنتخـــب المصـــري الأولمبـــي انتصـــارا مذهـــا، علـــى أحـــد 
المرشـــحين للميدالية الذهبيـــة، المنتخب الإســـباني، بنتيجة 2-1، 
مســـاء الثلاثـــاء، ضمـــن منافســـات كـــرة القـــدم فـــي دورة الألعاب 

الأولمبية في باريس.
وسطر المهاجم إبراهيم عادل اسمه من ذهب، وكان النجم اللقاء، 
بتسجيله هدفين في الدقيقتين 40 و62، وقلصت إسبانيا النتيجة 

بهدف في الدقيقة الأخيرة سجله صامويل أوموروديون.
وبهـــذا الانتصار المهم، تصدر المنتخب المصري مجموعته الثالثة، 

بينما حلت إسبانيا ثانية.
وأصبـــح حلم الوصـــول للمربـــع الذهبـــي، وتحقيق 
حيـــث  جـــدا،  واردا  أولمبيـــة،  كرويـــة  ميداليـــة 
ستواجه مصر وصيف المجموعة الأخيرة، التي 

تضم اليابان ومالي والباراغواي وإسرائيل.

مصر تتصدر مجموعتها بانتصار مذهل على إسبانيا

تلوث نهر السين يتسبب بإلغاء تدريب السباحة للمرة الثانيةتلوث نهر السين يتسبب بإلغاء تدريب السباحة للمرة الثانية
اللجنة المنظمة لأولمبياد باريس: الأولوية لصحة الرياضيين

أُلغيت حصة تدريب الســـباحة لمســـابقة الترياثلون 
فـــي الألعاب الأولمبية الصيفيـــة 2024 لليوم الثاني 

على التوالي، بسبب التلوث في نهر السين.
وكانـــت جودة المياه في النهر قد تســـببت في إلغاء 
أول الحصـــص التدريبية للاعبـــي الترياثلون، الأحد 

الماضي، قبل أن يتم إلغاؤها مرة أخرى.
يأتي ذلك قبل يوم واحد من منافســـات الترياثلون 
الســـباحة  تضـــم  التـــي  المســـابقة  وهـــي  للرجـــال، 
والدراجات الهوائية والجري، فيما تنطلق منافسات 

السيدات في 31 يوليو الجاري.
وجاء فـــي بيان لمنظمي أولمبيـــاد باريس والاتحاد 
الدولي للترياثلون: عقب اجتماع عُقِد صباح الاثنين 
بشـــأن جـــودة المياه، تـــمّ اتخاذ قرار مشـــترك بإلغاء 
حصـــة تدريـــب الســـباحة والتـــي كان مقـــرر عقدهـــا 

صباح 29 يوليو، وفقا لموقع “يورو سبورت”.
وأضـــاف البيـــان: تؤكـــد اللجنـــة المنظمـــة لأولمبياد 
باريـــس والاتحـــاد الدولـــي للترياثلـــون أن الأولويـــة 
هـــي لصحة الرياضيين، وكشـــفت الاختبـــارات التي 
أُجريـــت فـــي نهـــر الســـين )الأحـــد( عـــن مســـتويات 
جـــودة المياه التي لم توفر، في نظر الاتحاد الدولي 
للترياثلـــون، ضمانات كافية للســـماح بإقامة الحصة 

التدريبية. 
وتابـــع: “بالنظـــر إلـــى توقعـــات الطقس خـــال الـ36 

المنظمـــة لأولمبيـــاد  اللجنـــة  فـــإن  القادمـــة،  ســـاعة 
باريـــس 2024 والاتحاد الدولـــي للترياثلون واثقان 
من أن جودة المياه ستتحســـن قبل بدء منافســـات 

الترياثلون في 30 يوليو”.
وأكمـــل البيـــان: “كما لُوحظ فـــي يوليو، ومع ظروف 
الصيف )مزيد من أشـــعة الشـــمس، وارتفاع درجات 

الحـــرارة، وغياب الأمطار لفترة طويلة(، وتحســـنت 
جودة المياه في نهر السين بشكل كبير”.

وستشهد مسابقة الترياثلون في الأولمبياد الجارية 
تنافس بين الرياضيين في نهر الســـين للمرة الأولى 

منذ العام 1900.

التلوث مشكلة تواجه المنظمين

استبعاد سباحة برازيلية من الأولمبياداستبعاد سباحة برازيلية من الأولمبياد
البرازيليـــة  الســـباحة  اســـتبعاد  تقـــرر 
مـــن  فييـــرا  كارولينـــا  آنـــا  الأوليمبيـــة 
دورة الألعـــاب الأولمبيـــة فـــي باريـــس 
2024 بعـــد أخبار عـــن انتهاكها لقواعد 
مـــع  الخـــروج  بعـــد  الرياضيـــة  القريـــة 
صديقهـــا الســـباح غابرييـــل ســـانتوس 
دون الحصـــول على إذن بمغادرة قرية 

الرياضيين.
وبينمـــا تلقـــى ســـانتوس إنـــذارا تقـــرر 
اســـتبعاد فييرا مـــن الأولمبيـــاد، وذلك 
بعد رد فعلها الذي وصف بـ ”العدوانية” 

عندما تم مواجهتها بخطئها.
وقد انتشـــرت أخبار تفيد بأن السباحة 
القريـــة  غـــادرا  وصديقهـــا  البرازيليـــة 
الأولمبيـــة دون إذن لزيـــارة برج إيفل، 
ما دفع اللجنة الأولمبية البرازيلية إلى 
تحديـــد مصيرها بناء على منشـــورات 

على وسائل التواصل الاجتماعي.
وقد شاركت فييرا صورة مع متابعيها 
علـــى تطبيـــق “إنســـتغرام” وهـــي أمام 
بـــرج إيفـــل ضمن جولـــة لهـــا بالعاصمة 

الفرنسية باريس.
وأصـــدرت اللجنة الأولمبيـــة البرازيلية 

بيانـــا أشـــارت فيه إلى عـــدم الانضباط 
والســـلوك غيـــر المحتـــرم الصـــادر مـــن 

السباحة الأولمبية.
البعثـــة  مهمـــة  جديـــة  البيـــان  وأكـــد 
وصـــرح  الأولمبيـــاد.  فـــي  البرازيليـــة 
البرازيلـــي  الســـباحة  فريـــق  رئيـــس 
جوســـتافو أوتسوكا، قائلاً: “نحن لسنا 
هنـــا للعـــب أو لقضاء إجـــازة. نحن هنا 
نعمـــل مـــن أجـــل البرازيـــل، مـــن أجـــل 
200 مليـــون دافـــع ضرائـــب يعملـــون 

لصالحنا”.
كارولينا فييرا 
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كازاخستان ينتصر 
على السعودية في 
تمهيدي آسيوية 

الطائرة

وكالات

قـــال الرئيـــس الأميركي الســـابق دونالد ترامب، 
الاثنين، إنه يعتقد أن حفل افتتاح دورة الألعاب 
الأولمبيـــة الـــذي أقيـــم فـــي العاصمة الفرنســـية 

باريس، الجمعة، كان” وصمة عار”.
وأضـــاف ترامـــب، فـــي مقابلـــة مع قنـــاة فوكس 
نيـــوز الأميركية: “أعتقد أن حفـــل الافتتاح كان 

وصمة عار وفظيعا”.
وتابـــع: “أنـــا منفتـــح للغايـــة لكنني أعتقـــد أن ما 
فعلوه كان عارا، ولن نقيم مشهد العشاء الأخير، 

كما صوروه بالطريقة التي صوروها بها”. 
وجـــاء تعليـــق ترامـــب علـــى عمـــا وصفـــه بعض 
النقـــاد بأنـــه محـــاكاة ســـاخرة للوحـــة “العشـــاء 

الأخيـــر” للفنـــان ليوناردو دافنشـــي، التي رســـم 
فيها المســـيح مع عدد من أتباعه، وكانت محط 
اهتمام تاريخي وديني كبير وتعد إحدى أشـــهر 

الأعمال الفنية التي قام بها دافنشي.
واعتـــذر منظمـــو أولمبيـــاد باريـــس عن المشـــهد 
الذي تعرض لانتقادات واسعة من قبل الكنيسة 

الكاثوليكية والجماعات المسيحية.
وفي حين تعرض المشهد لانتقادات، فقد حظي 
حفـــل الافتتـــاح أيضًـــا بإشـــادة واســـعة النطاق، 
حيث أشـــار بعض المستخدمين إلى أن المشهد 
كان يذكرهـــم بأعمال أخرى، مثل “وليمة الآلهة” 

ليوهان روتنهامر وجان بروغيل.

تـرامــب عــن افتـتــاح الأولمبيــاد: “وصمــة عــــار”

دونالد ترامب

مبارزة مصرية شاركت في الأولمبياد أثناء حملها بالشهر السابعمبارزة مصرية شاركت في الأولمبياد أثناء حملها بالشهر السابع
كشفت المبارزة المصرية ندى حافظ، 
ــعــاب  ــهــا شـــاركـــت فـــي الأل عـــن أن
بنسختها  الصيفية  الأولمبية 
الـ33 في فرنسا أثناء حملها 

بالشهر السابع.
وكــــــانــــــت حـــــافـــــظ قــد 
الأميركية  على  تغلبت 

إليزابيث تارتاكوفسكي بنتيجة 13/‏15، ضمن 
دور الـ32 من منافسات فردي سيدات سلاح 
الجنوبية  الــكــوريــة  تــواجــه  أن  قبل  الــســابــر، 
جيون هايونج وتخسر بنتيجة 7/‏15 في دور 

الـ16.
وعقـــب خروجهـــا، كتبـــت نـــدى حافـــظ عبـــر 
حســـابها على منصـــة إنســـتغرام، الاثنين: “ما 
يظهـــر لـــك علـــى المنصـــة لاعبتيـــن ولكن في 

الواقـــع هنـــاك ثلاثـــة، حيـــث أنـــا ومنافســـتي 
وطفلي الصغير الذي يأتِ إلى عالمنا بعد”.

وأضافـــت: “لقد واجهنا أنا وطفلي نصيبنا من 
التحديات، ســـواء كانت جسدية أو عاطفية، 
فتـــرة الحمـــل صعبـــة فـــي حـــد ذاتهـــا، ولكـــن 
الاضطـــرار إلى الكفاح من أجـــل الحفاظ على 
التوازن بين الحياة والرياضة لم يكن أقل من 

الشاق، إلأ أن )هذا الأمر( يستحق ذلك”.

 وتابعت “أكتب هذا المنشور لأقول إن الفخر 
يمـــأ كياني، بعد تأميـــن مكاني في دور الـ16، 
وأنا محظوظة لأنني حصلت على ثقة زوجي 
وعائلتي لأتمكن من الوصول إلى هذا الحد”.

 وأشـــارت نـــدى حافظ إلى أن مشـــاركتها في 
أولمبيـــاد باريس مختلفة عن الســـابق، لكونها 

شاركت أثناء حملها.

وكالات

وكالات:

سباح سعودي يثير تفاعلا في أولمبياد باريسسباح سعودي يثير تفاعلا في أولمبياد باريس
شـــارك الســـباح الســـعودي زيـــد الســـراج في 
الألعـــاب الأولمبيـــة الصيفيـــة للمـــرة الأولـــى، 
بعد ظهوره في النســـخة الــــ33، المقامة على 

الأراضي الفرنسية.
وحقق زيد السراج المركز الأول في تصفيات 
100 متـــر حـــرّة بزمـــن 51:21 ثانية، ليتصدر 

التصفية الثالثة، ويحقق رقماً شخصياً.
ومع تحقيقه هذا الرقم، إلا أن زيد السراج لم 
يكن ضمـــن أفضل 16 لاعبا من حيث الزمن، 

من بين 79 مشـــاركا في مجموع التصفيات، 
لينتهي مشواره في أولمبياد باريس.

وتفاعـــل رياضيـــون ومتابعون مع مشـــاركة 
الســـباح البالـــغ مـــن العمـــر 16 عامـــا، إذ قـــال 
وزير الرياضة الســـعودي عبدالعزيز بن تركي 
الفيصـــل، عبر حســـابه علـــى منصـــة “إكس”: 
“ظهـــور أول مميـــز لســـباحنا الأولمبـــي زيـــد 
السراج، بعمر الـ16 عاما، المستقبل أمامك يا 

بطل، بإذن الله”.

وكالات

بعد تحقيقه رقما شخصيا

وكالات:

تأهـــل المنتخب القطري للكرة الطائرة الشـــاطئية إلـــى الدور الثاني بدورة 
الألعـــاب الأولمبيـــة باريس 2024 بعد فوزه الاثنين، على نظيره الســـويدي 

بشوطين لشوط، أثناء الجولة الثانية من منافسات المجموعة الأولى.
وجاءت نتيجة أشواط المباراة بواقع )21-15 و19-21 و20-18(.

وقـــدم المنتخـــب القطري حامل برونزية أولمبيـــاد طوكيو 2020 والمكون 
مـــن الثنائي شـــريف يونـــس وأحمد تيجـــان، مســـتوى جيدا أمـــام الثنائي 
السويدي هالمان وهيلفيج، خصوصا في الشوطين الثاني والثالث، اللذين 

كان فيهما ندا قويا لنظيره السويدي المصنف الأول عالميا.
وتصدر المنتخب القطري ترتيب المجموعة برصيد 4 نقاط بعد فوزه في 
مباراته الأولى على الثنائي الإيطالي المكون من باولو نيكولاي وصامويل 

بشوطين نظيفين -21 19 و21-18.
وسيختتم المنتخب القطري مبارياته في دور المجموعات بلقاء المنتخب 

الأسترالي، في الأول من أغسطس المقبل.
ويتأهـــل أصحـــاب المركزيـــن الأول والثانـــي مـــن كل مجموعة إلـــى الدور 
المقبـــل بصـــورة مباشـــرة، إضافة إلى أفضـــل فريقين من أصحـــاب المركز 

الثالث ليصبح مجموع الفرق المتأهلة 14 فريقا.
وتعد هذه المشاركة هي الثالثة تواليا للمنتخب القطري في الألعاب «	

الأولمبية، ويطمح “الأدعم” إلى تشريف الرياضة القطرية في هذا المحفل 
الرياضي الكبير الذي يضم أفضل الفرق على مستوى العالم، حيث حقق 

نجاحات كبيرة على المستوى العالمي والقاري، منها حصوله على الميدالية 
الذهبية في دورة الألعاب الآسيوية مرتين في جاكرتا 2018 وهانغتشو 2023.

منتخب قطر للكرة الطائرة الشاطئية يتأهل للدور الثاني

السباح السعودي زيد السراج
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قال الرئيس التنفيذي لبورصة 
بـــن  الشـــيخ خليفـــة  البحريـــن 
إبراهيـــم آل خليفـــة، إن هنـــاك 
خطة لطرح عدد من الشـــركات 
البورصـــة،  فـــي  الحكوميـــة 
وســـيتم الإعـــان عنهـــا بشـــكل 

مفصل قريبًا.
 وأوضـــح الشـــيخ خليفـــة، في 
لقاء مع “قناة الشرق بلومبرغ”، 
قبـــل  ســـتبدأ  الطروحـــات  أن 
نهاية السنة الحالية وتستكمل 

خلال العام المقبل.
وأضـــاف أن الخطـــة تـــم العمل 
بهـــا منـــذ العـــام 2021، مشـــيرًا 
إلـــى أن صناعـــة الســـوق جـــزء 
مـــن هذه الخطـــة، إضافـــة إلى 

أن سوق البحرين الاستثمارية 
حيـــث  منهـــا،  جـــزءًا  تشـــكل 
ستكون الطروحات على سوق 
البحرين العامة والاستثمارية.

طــرح شـركـات حكوميـة بحرينيـة 
فـي البـورصـة قبـل نهـايـة العـام

بنـك “إلـى” يعلـن أسمـاء الفائـزيـن بـ“الكنـز” لأبريل بنـك “إلـى” يعلـن أسمـاء الفائـزيـن بـ“الكنـز” لأبريل 20242024
الجائزة تصل قيمتها 290 ألف دولار

أعلـــن بنك “إلـــى”، التابع لبنـــك ABC، عن 
الفائزين الخمســـة بجوائز الكنز التي تبلغ 
قيمتها الإجمالية 290 ألف دولار أميركي 
لشـــهر أبريـــل 2024. وتـــم إجـــراء عملية 
الســـحب بحضـــور مســـؤولين مـــن وزارة 
الصناعـــة والتجـــارة، ومدققي حســـابات 
البنـــك، إلـــى جانـــب كبـــار مســـؤولي بنك 

“إلى”.
وفـــاز محمـــد إبراهيـــم العجـــوز بالجائـــزة 
الكبـــرى وقيمتها 250,000 دولار أميركي. 
الأربعـــة  الفائزيـــن  مـــن  كل  حصـــل  وقـــد 
بقيمـــة  واحـــدة  جائـــزة  علـــى  المتبقيـــن 
10,000 دولار أميركـــي، والفائـــزون هـــم: 
إبراهيـــم عيســـى كمـــال، وزهـــرة يوســـف 
عبـــدالله، وهيثـــم عبدالحميـــد مصطفـــى، 

وستيوارت ديفيد. 

إدارة  رئيـــس  قالـــت  المناســـبة،  وبهـــذه 
الأعمـــال والزبائـــن لـــدى بنـــك “إلـــى” ندى 
لعملائنـــا  نوفـــر  أن  يُســـعدنا  طـــرادة: 
فرصـــة الفـــوز بجوائـــز نقديـــة قيمـــة كل 
شـــهر. تعكـــس جوائـــز الكنـــز التـــزام بنـــك 
“إلـــى” بتمكيـــن العملاء مـــن الوصول إلى 
بمجـــرد  الماليـــة  وتطلعاتهـــم  أهدافهـــم 
اســـتخدامهم للخدمات الماليـــة وقيامهم 
بالادخار مع شـــريكهم المصرفي الموثوق 
بنك “إلى”. ويتطلع الفائز بالجائزة الكبرى 
محمـــد العجـــوز لاســـتغلال جائزتـــه على 
أكمـــل وجـــه، قائـــاً: “أودّ تخصيـــص جزء 
مـــن الجائـــزة لتعليـــم ابنـــي، كمـــا أخطـــط 
لشراء ســـيارة جديدة وتسوية التزاماتي 

المالية”.
وسيســـتمر محمـــد فـــي ادخـــار أمواله في 

حســـاب الكنز، حيـــث يعتبرهـــا أداة ادخار 
رائعة، مضيفًـــا: “كانت تجربتي المصرفية 
مع بنك “إلى” مُذهلة منذ البداية، خصوصًا 
تطبيقه الإلكتروني الذي يتميز بالسلاســـة 

وسهولة الاستخدام”.

ويُوفر حساب الكنز، أداة الادخار الرقمية 
المبتكـــرة التـــي يقدمها بنك “إلـــى”، جوائز 
ضخمـــة طـــوال العـــام، حيث تصـــل قيمة 
الجائـــزة الكبرى في شـــهر ديســـمبر 2024 

مليون دولار أميركي.

لمزيد مـــن المعلومات عن مواعيد الإيداع 
وإجراء السحوبات وجدول جوائز حساب 
الكنـــز، يُرجـــى زيـــارة موقعنـــا الإلكتروني 
ابـــدأ   .  AlKanz‏/www.ilabank.com
بالادخار في حساب “الكنز” اليوم لتحظى 

بفرصـــة الفـــوز بجوائـــز نقديـــة رائعـــة هذا 
العام. وســـواء كان حلمـــك الحصول على 
بيـــت العمـــر، أم ســـيارة فارهـــة، أم قضـــاء 
عطلـــة ممتعة، أصبح مـــن الممكن تحويل 

أحلامك إلى حقيقة مع بنك “إلى”.

ندى طرادة

قيمة أصول الشركة بلغت في 30 يونيو 133.82 مليون دينار

صافي ربح “زين البحرين” للنصف الأول 2024
أعلنــت “زيــن البحريــن” عــن نتائجها المالية للربــع الثاني والنصف الأول من العام 2024. وســجلت الشــركة 
أرباحهــا الصافيــة التــي بلغــت 1.35 مليون دينار بحريني في الربع الثاني 2024، ما يمثل زيادة بنســبة  2.6 
% علــى أســاس ســنوي مقارنــة بـــ 1.32 مليــون دينار في الربــع الثانــي 2023. وظلت ربحية الســهم الواحد 
ثابتة عند 4 فلوس. وارتفعت الأرباح قبل خصم الفوائد والضرائب والاستهلاكات )EBITDA( بنسبة  11.9 
% لتصــل إلــى 6.09 مليــون دينــار في الربع الثاني 2024 مقارنة بـــ 5.44 مليون دينار في الربع الثاني 2023 

وظلت الإيرادات ثابتة للربع الثاني 2024 بمقدار 18.93 مليون دينار، مقارنة بالربع الثاني 2023. 

بالنســـبة للأشهر الستة المنتهية في 30 يونيو 2024، 
ســـجلت زين البحرين صافي ربح قدره 2.42 مليون 
دينـــار بحرينـــي، مـــا يمثـــل انخفاضا بنســـبة 11.9 % 
علـــى أســـاس ســـنوي مـــن 2.75 مليـــون دينـــار لنفس 
الفترة من العام 2023. وبلغت ربحية الســـهم للنصف 
الأول 7 فلـــوس مقارنـــة بـ 8 فلـــوس لنفس الفترة من 
العـــام 2023. وارتفعـــت الأربـــاح قبـــل خصـــم الفوائد 
والضرائـــب والاســـتهلاكات )EBITDA( لفتـــرة الســـتة 
الأشـــهر المنتهية في 30 يونيو 2024 بنســـبة 7.6 % 
لتصـــل إلـــى 11.79 مليون دينـــار بحرينـــي، مقارنة بـ 
10.96 مليـــون دينـــار لنفـــس الفترة من العـــام 2023. 
وبلغـــت الإيرادات 38.44 مليون دينار خلال الأشـــهر 
الســـتة الأولى من العـــام 2024، بزيادة قدرها 3.5 % 
على أســـاس ســـنوي مقارنـــة بــــ 37.12 مليـــون دينار 

لنفس الفترة من العام 2023. 
وعلـــى مســـتوى الميزانيـــة العموميـــة، بلـــغ إجمالـــي 
حقـــوق المســـاهمين فـــي زيـــن البحريـــن كمـــا في 30 
يونيـــو 2024، 84.73 مليـــون دينار مقارنة مع 85.66 
مليون دينار للســـنة المنتهية في 31 ديســـمبر 2023، 
مســـجلا انخفاضا بسيطا بنسبة 1.1 %. وبلغت قيمة 
أصول الشركة كما في 30 يونيو 2024 مبلغ 133.82 
مليـــون دينار بحريني، مســـجلة انخفاضا بنســـبة 2.8 
% مـــن 137.63 مليـــون دينـــار كمـــا في 31 ديســـمبر 

.2023
وقـــال رئيـــس مجلـــس إدارة زيـــن البحريـــن الشـــيخ 
أحمـــد بـــن علـــي آل خليفة “خلال هـــذا الربـــع، قامت 
زيـــن البحرين بتوســـيع نطـــاق حلول أعمالهـــا، وتبني 
الحلـــول المبتكـــرة وإطـــاق مجموعة مـــن الخدمات 
لمســـاعدة العملاء والمؤسسات. واصلت الشركة في 
إقامة شراكات جديدة بنجاح مع مؤسسات مرموقة 
وفعالة لتوســـيع نطاق خدماتها وخلق فرص جديدة 
للنمـــو المتبـــادل وتحقيـــق النجـــاح في جميـــع أنحاء 

المملكة”.
وواصـــل رئيـــس مجلس إدارة زيـــن البحرين: “علاوة 
علـــى ذلك، أنا فخور بأن أشـــارككم أن زيـــن البحرين 
برزت كشركة رائدة في مجال ابتكارات شبكة الجيل 
الخامـــس )5G(، حيث إنها حققت ســـرعات تجاوزت 
6 جيجابـــت فـــي الثانية في أحـــدث تجاربها التي تم 
إجراؤها بالشراكة مع إريكسون. ويعكس هذا الإنجاز 

ســـعي زيـــن الـــدؤوب نحو التميـــز والتفانـــي في دفع 
عجلـــة التقدم. لقد فازت الشـــركة أيضـــاً بأربع جوائز 
عالية المســـتوى في GHEDEX 2024، والتي تشـــمل 
العمـــل  البشـــري، واســـتراتيجية  المـــال  تنميـــة رأس 
المـــرن، وثقافـــة مـــكان العمـــل ورفاهيـــة الموظفيـــن، 
وبرامـــج تنمية القيادة. تســـلط هـــذه الجوائز الضوء 
علـــى التزام زين نحـــو تطوير القـــوى العاملة وتنمية 
المواهب المبتكرة، ما أدى في الوصول إلى نسبة 93 
% من بحرنة القوى العاملة بزين، وتعد هذه النســـبة 

بمثابة إنجار مثير للإعجاب”.
وأضاف رئيـــس مجلس الإدارة قائـــا “وبينما نمضي 
قدما، أنا واثق من أن زين البحرين ستواصل الازدهار 
والتفـــوق في المشـــهد المتطور باســـتمرار للاتصالات 
والتكنولوجيـــا الماليـــة، وفتـــح الفـــرص الاقتصادية، 
وتعزيـــز الرفاهيـــة الماليـــة، ودفـــع النمـــو المســـتقبلي 
المستدام. إن التزام زين البحرين بالابتكار، والتفاني 
الـــذي لا يتزعزع لتحقيـــق التميز ورضا العملاء، يضع 
الشـــركة علـــى اســـتعداد لاغتنـــام الفـــرص الجديـــدة 

والتغلب على التحديات بمرونة وإصرار”.

أهم إنجازات الربع الثاني 

تجربة العملاء: إطلاق الموسم السادس من مسابقة 
زين الكبرى مع جوائز وفرص مميزة

أطلقت الشـــركة الموســـم الســـادس من مســـابقة زين 
الكبـــرى، ما يتيـــح للعملاء فرص الفـــوز بجوائز قيمة 
حتى مايو 2025، ما يبرز التزام الشركة بمكافأة ولاء 

العملاء وتعزيز تفاعلهم لتقديم تجربة استثنائية.
الشـــبكة: زيـــن البحريـــن تتصدر اســـتخدام شـــبكات 
الجيـــل الخامس بالمنطقة بســـرعات فائقة تتجاوز 6 
جيجابت في الثانية في أحدث تجربة مع إريكسون

أعلنت زين نجاحها في إطلاق أحدث تجاربها لشبكة 
الجيـــل الخامـــس المتقدمـــة، حيث أنهـــا حققت أكثر 
مـــن 6 جيجابت في الثانية بالشـــراكة مع إريكســـون. 
ويعكس هذا الإنجاز الاستثنائي التزام زين البحرين 
بمواكبـــة أحـــدث التكنولوجيا وتوفيـــر تجربة اتصال 
لا مثيـــل لهـــا، مـــا يضـــع البحريـــن بيـــن دول المنطقة 
الرائـــدة في أحدث ما توصلـــت إليه تقنيات وقدرات 

الشبكات.

الاستدامة والشمولية )الزينة في العين(:

المـــدارس  مســـابقة  مـــن  الرابعـــة  النســـخة  اختتـــام 
الوطنيـــة للتخلص من النفايات الإلكترونية بالتعاون 
مـــع وزارة التربية والتعليم والمجلـــس الأعلى للبيئة 

وكروان اندستريز
اختتمـــت بنجـــاح النســـخة الرابعـــة من مســـابقة زين 
للمـــدارس  الإلكترونيـــة  المخلفـــات  لإدارة  الوطنيـــة 
بمشاركة أكثر من 35 مدرسة، حيث تم جمع إجمالي 
13.6 طن من النفايات الإلكترونية على مر الســـنوات 
منذ انطلاقها. وتعكس هذه المســـابقة التزام الشركة 
الأمـــم  أهـــداف  ودعـــم  البيئيـــة  الاســـتدامة  بتعزيـــز 

المتحدة للتنمية المستدامة.
الشراكات: وقعت زين البحرين اتفاقية مع بوليتكنك 

البحرين لتقديم خدمات اتصالات متطورة
وقعـــت زيـــن البحرين اتفاقيـــة تعاون مـــع بوليتكنك 
البحريـــن لتقديـــم تجربـــة اتصـــال سلســـة وســـريعة 
لجميـــع أعضاء وطلبة الجامعة لدعم مبادرات التعلم 
الإلكتروني، وذلك من خلال البنية التحتية المتقدمة 

من زين البحرين والتقنيات الحديثة. 
الجوائـــز: فـــازت بأربـــع جوائـــز مرموقة فـــي معرض 

جدكس البحرين 2024
GHE�  حصلت الشــ�ركة على أربــ�ع جوائز في معرض 
البشـــري،  المـــال  رأس  لتنميـــة  وذلـــك   ،DEX 2024
واســـتراتيجية العمـــل المـــرن، وثقافـــة مـــكان العمـــل 
ورفاهيـــة الموظفيـــن، وبرامج تنمية القيـــادات. هذه 
الجوائز تبرز التزام زين بتطوير القوى العاملة وإدارة 
المواهـــب المبتكـــرة والحفـــاظ وتعكس أيضـــاً التزام 

زين بخلق بيئة عمل داعمة وشاملة.

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”
2.42
مليــون ديـنـار

الشيخ أحمد بن علي

خلف يؤكد دور مشروعات التطوير العقاري في الدفع بعجلة النمو الاقتصاديخلف يؤكد دور مشروعات التطوير العقاري في الدفع بعجلة النمو الاقتصادي
لدى زيارة رئيس مجلس إدارة “التنظيم العقاري” لمشروع “جزيرة الريف”

مؤسســـة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  قـــام 
التنظيـــم العقاري عصـــام خلف بحضور 
الرئيـــس التنفيـــذي لمؤسســـة التنظيـــم 
العقـــاري الشـــيخ محمـــد بـــن خليفـــة آل 
خليفـــة، ورئيـــس مجلـــس إدارة اتحـــاد 
المركـــزي رونـــي  الريـــف  مـــاك جزيـــرة 
لمشـــروع  ميدانيـــة  بزيـــارة  معـــوض، 

)جزيرة الريف(. 
وتأتـــي هـــذه الزيـــارة فـــي إطـــار جهـــود 
لتعزيـــز  العقـــاري  التنظيـــم  مؤسســـة 
الشـــراكة مـــع القطاع الخـــاص، والحرص 
على متابعة تنفيذ المشـــروعات العقارية 
المرخصـــة من قبل المؤسســـة، والاطلاع 
على المشـــروعات الجديـــدة التي تنفذها 
المختلفـــة،  العقـــاري  التطويـــر  شـــركات 
اللازمـــة  التســـهيلات  جميـــع  وتوفيـــر 
لتطوير المشـــروعات العقارية في مملكة 

البحرين. 

مجلـــس  رئيـــس  أكـــد  الزيـــارة،  وأثنـــاء 
إدارة مؤسســـة التنظيم العقـــاري عصام 
خلـــف، دور مشـــروعات التطوير العقاري 
البحريـــن فـــي  التـــي تحتضنهـــا مملكـــة 
الدفـــع بعجلـــة النمو الاقتصـــادي وتعزيز 
مشـــروع  أن  إلـــى  مشـــيرًا  اســـتقراره، 
“جزيـــرة الريـــف” يعـــد إحـــدى الوجهـــات 
الســـكنية والســـياحية الرائدة في مملكة 
البحريـــن، والتـــي توفّـــر فرصًـــا ســـكنية 
بجانب ما تحتويه على منشآت سياحية 

جديدة. 
من جانبه، أكد الرئيس التنفيذي لمؤسسة 
التنظيم العقاري الشيخ محمد بن خليفة 
آل خليفة، أن المؤسســـة مســـتمرة بدعم 
مختلـــف المشـــروعات العقاريـــة الرافدة 
للقطـــاع العقاري، إلى جانب توفير جميع 
التسهيلات للمطورين العقاريين من أجل 
تطويـــر وإنشـــاء مزيـــد من المشـــروعات 

الاستثمارية الحديثة، مبينا بأن مشروع 
المشـــروعات  مـــن  يعـــد  الريـــف  جزيـــرة 
الزائريـــن  تســـتقطب  التـــي  الرئيســـة 
والمســـتثمرين على حد ســـواء، وتســـهم 

في تعزيز الاقتصاد الوطني.
فيمـــا أعرب رئيـــس مجلـــس إدارة اتحاد 
رونـــي  المركـــزي  الريـــف  جزيـــرة  مـــاك 
لـــدور  وتقديـــره  شـــكره  عـــن  معـــوض، 
مؤسســـة التنظيـــم العقـــاري فـــي توفيـــر 
جميع التسهيلات والسبل لنجاح مشروع 

جزيـــرة الريـــف، والمشـــروعات الجديدة 
التـــي تعمل عليهـــا، منوهًا بأن المشـــروع 
يعمـــل علـــى توفير مزيـــد مـــن الوحدات 
الســـكنية الفاخـــرة، فضـــاً عـــن المرافـــق 
الســـياحية المميـــزة خصوصـــا المطاعـــم 
الجديـــدة والفلل المطلة علـــى الواجهات 
البحريـــة، لافتًـــا إلى أنـــه ســـيتم الانتهاء 
من التوســـعة الجديدة في العـــام المقبل 
2025 مـــع توفيـــر مزيد من المشـــروعات 

الجاذبة التي تتميز بها جزيرة الريف.

الشيخ خليفة بن إبراهيم

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

هيئة المنافسة الإسبانية تغرم 
موقع “بوكينغ” 446 مليون دولار



تســـتعد صناعـــة الســـيارات لارتفاع 
الطلـــب على الســـيارات المســـتعملة 
الدوليـــة،  الانبعاثـــات  قوانيـــن  بعـــد 
لوائـــح  تأثيـــرات  تصـــل  أن  ويمكـــن 
الكفـــاءة الـــواردة مـــن الحكومة إلى 
حيـــث  الثانويـــة،  الســـيارات  ســـوق 
الســـيارات  عـــن  المشـــترون  يبحـــث 

المستعملة بدلا من ذلك.
التأثيـــرات  المتوقـــع أن تكـــون  مـــن 
الثانويـــة لمعيـــار كفـــاءة الســـيارات 
الجديـــدة )NVES(، وهـــي القوانيـــن 
القادمة المصممة لتحسين الاقتصاد 
وتقليـــل  الوقـــود  اســـتهلاك  فـــي 
انبعاثات العادم للســـيارات الجديدة 
الســـيارات  ســـوق  فـــي  محسوســـة 

المستعملة في السنوات المقبلة.
 NVES أن  الصناعـــة  يزعـــم خبـــراء 
ستسحق سوق الســـيارات الجديدة 
بنســـبة تصـــل إلـــى 19 %، مـــا يزيـــد 
- وربمـــا  الطلـــب  مـــن  كبيـــر  بشـــكل 
الأسعار - على السيارات المستعملة، 
حيـــث يتطلع المشـــترون إلى تجنب 

اللوائح الجديدة.
فـــي عـــرض تقديمـــي فـــي المؤتمـــر 
الســـنوي لجمعيـــة تجـــار الســـيارات 
محللـــو  قـــال   ،)AADA( الأســـترالية 
BDO Auto�  الصناعــ�ة مــ�ن شــ�ركة 
motive، إن NVES ســـتؤثر بشـــكل 

كبير على ربحية الوكلاء - مع سوق 
السيارات الثانوية أحد المستفيدين 

الوحيدين.
ومع ذلك، من غير المرجح أن تكون 
الأخبـــار جيـــدة للمســـتهلكين، الذين 
نفقـــات معيشـــة  بالفعـــل  يواجهـــون 
تمثـــل  حيـــث   - قياســـية  مرتفعـــة 
تكاليـــف النقل 17 % مـــن ميزانيات 
الســـيارات  لجمعيـــة  وفقـــا  الأســـر، 

.)AAA( الأسترالية
وقـــال محللـــو الصناعـــة فـــي مؤتمر 
مزدحـــم لممثلـــي الوكلاء مـــن جميع 
أنحـــاء البـــاد إنـــه مـــن المتوقـــع أن 
يـــؤدي NVES إلى ارتفـــاع أولي في 
مبيعـــات الســـيارات المســـتعملة مـــع 
احتمـــال أن يصبـــح العـــرض تحديـــا 

“مع انخفاض فرص التجارة”.
تأتـــي هـــذه الأخبـــار بعـــد أن نشـــرت 
للســـيارات  “اريزونـــا”  جمعيـــة 
المســـتعملة أرقاما تظهر أن مبيعات 
زادت  قـــد  المســـتعملة  الســـيارات 
بالفعـــل بنســـبة 16 % فـــي النصـــف 

الأول من العام 2024.
مـــع دخـــول معيـــار كفـــاءة الســـيارة 
الجديدة، تســـتعد صناعة السيارات 
مـــن  عاميـــن  لمـــدة  الجديـــدة 
الاضطرابات قبل أن تستقر السوق، 

.drive.com بحسب

تــوقـعـــات عـالميـــة بـارتفـــــاع
 الطلب على السيارات المستعملة

قال رئيس جمعية البحرين – البوسنة 
والهرســـك للصداقة والأعمـــال، جواد 
الحـــواج، إن 351 بحرينيـــا يمتلكـــون 
عقـــارات فـــي البوســـنة، مشـــيرا إلـــى 
هنـــاك مواتيـــة  الاســـتثمار  فـــرص  أن 

للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة.
ودعـــا فـــي مؤتمر صحافـــي للجمعية، 
فتـــح  إلـــى  )الإثنيـــن(،  الأول  أمـــس 
خطوط طيـــران مباشـــرة ودائمة بين 
البحرين والبوســـنة، لمـــا لهذه الوجهة 
مـــن إقبال كبير، مبينا أنه يمكن تعزيز 

سبل التعاون بين البلدين.
وفي المؤتمـــر الصحافي، أكد الحواج 
أن وجـــود رحـــات رســـمية مجدولـــة 
مباشـــرة ومريحـــة إلـــى أي دولـــة في 
العالـــم ســـيكون لها مـــردود كبير على 
ستســـاهم  والتـــي  العلاقـــات  تطويـــر 
بدورهـــا علـــى رفع مســـتوى الاقتصاد 

في جميع المجالات بين الدول. 
وقال إن الجمعية تأسســـت قبل نحو 7 
سنوات واستطاعت بالتعاون مع شركة 
اليعقوب للسفر والســـياحة ومسؤولين 
في شـــركة طيـــران الخليج من تســـيير 
رحلات موســـمية مباشـــرة بين المنامة 
وســـراييفو عبر طيران الخليج، وبدأت 
هـــذه الرحـــات فـــي 26 يونيـــو 2021، 
وقـــد تكللـــت بالنجـــاح، حيـــث تســـعى 
الجمعية لتوسيع نطاقها لتكون رحلات 

مجدولة رسمية بشكل دائم. 
وأشـــار الحـــواج إلـــى أن البوســـنة من 
أجمـــل الـــدول فـــي أوروبـــا، مبينـــا أن 
خطوط الطيران المباشـــر مع البوسنة 
والهرســـك ســـتخدم المســـافرين مـــن 

البحرين ودول مجلس التعاون.
العقـــارات  أســـعار  الحـــواج إن  وقـــال 
تتفـــاوت، فهـــي بيـــن 15 ألـــف دينـــار 
ألـــف  و70  للمنـــازل،  الأريـــاف  فـــي 
دينـــار للشـــقق فـــي وســـط العاصمـــة، 

مشـــددا على أن المؤسسات الصغيرة 
والمتوســـطة هـــي أكثر المســـتفيدين 

في حال الاستثمار في البوسنة.
* التبادل التجاري

من جانبه، قال يوســـف صلاح الدين، 
إن الهـــدف من فتح خطـــوط الطيران 
ليـــس للســـياحة فقط، وإنمـــا من أجل 
تبادل الاستثمارات والبضائع وغيرها، 
مبينا أن الهدف أيضا هو جذب رجال 
مملكـــة  إلـــى  البوســـنة  مـــن  الأعمـــال 

البحرين.
مـــن جهته، قـــال نائب رئيـــس الجمعية 
رياض يوسف، إن دول الخليج لها رغبة 
في زيادة التبادل التجاري مع البوسنة، 
مشـــيرا إلـــى أن الاســـتثمار العقاري هو 
أحد أهـــم مجالات الاســـتثمار في هذه 
الدولة، وتستحوذ على النصيب الأكبر. 
وأشـــار إلـــى أن العائـــد علـــى العقـــارات 
يبلغ 20 %، وهي نســـبة مرتفعة، مبينا 
أنـــه فـــي البوســـنة لا يوجد تملـــك حر، 
وإنما يتم عبر تأســـيس شـــركة خاصة، 
وعـــن طريقها يتـــم تســـجيل العقارات، 
ويقـــوم بذلك مالـــك الشـــركة، مبينا أنه 
يحق تأسيس شـــركة تجارية للأجانب 

بملكية 100 %. 
الاســـتثمارات  الآن  “حتـــى  وتابـــع 

البحرينيـــة بلغـــت 260 مليـــون دولار، 
ويســـتطيع مالـــك الشـــركة مـــن غيـــر 
البوســـنيين التملك فـــي أي مكان في 

الدولة”.
أوضح يوسف أن البوسنة أرخص من 
بقيـــة دول أوروبـــا، وهي لديهـــا أدنى 
معـــدل تضخم بنســـبة أقل مـــن 5 %، 
وهي تســـجل نمو اقتصادي يتعدى الـ 
6 %، كما أن عملتها مستقرة ومرتبطة 
باليورو، وتوجد بها المأكولات الحلال 

والمساجد.

 تأشيرة شنغن

اللجنـــة  رئيســـة  قالـــت  جانبهـــا،  مـــن 
إن  عبدالرحمـــن،  بدريـــة  النســـائية 
انخفضـــت  البوســـنة  إلـــى  الزيـــارات 
بنســـبة 90 % بســـبب فـــرض الفيـــزا، 
مشـــيرة إلى أنـــه من يريد الســـفر إلى 
البوســـنة التواصل مع سفارة البوسنة 
فـــي أبوظبي وإجـــراء المقابلـــة هناك، 

إلا أنـــه يمكن الســـماح لمـــن لديه فيزا 
شنغن بالسفر إلى هناك مباشرة.

ودعـــت الجهات الرســـمية إلـــى النظر 
للتأشـــيرة  المتبـــادل  الإعفـــاء  فـــي 
بيـــن البلدين، لتســـهيل حركـــة التجار 

والسياح بين الدولتين.
مـــن جهته، أكـــد الأمين المالـــي جمال 
والمؤتمـــرات  المعـــارض  أن  دهنيـــم 
التي مـــن الممكن عقدهـــا بين البلدين 
كثيرة، مشـــيرا إلى وجـــود العديد من 

المعارض التي تقام هناك.
وأشـــار إلى أن المعارض تعطي فرصة 
للمســـتثمرين للتعـــرف علـــى الفـــرص 
البوســـنة  أن  بينهـــا  ومـــن  المتاحـــة، 
تصديـــر  ويمكـــن  غابـــات  منطقـــة 
أخشـــابها إلـــى العالـــم، كما أنهـــا تصدر 
الطاقـــة الكهربائية، وغيرها من فرص 

الاستثمار.
وقـــال إن الجمعـــة أصـــدرت كتيبـــات 
الموجـــودة  بالاســـتثمارات  للتعريـــف 

فـــي البحريـــن، وقدمتهـــا إلـــى رجـــال 
الأعمال في البوســـنة، والاســـتثمارات 

الموجودة في البوسنة أيضا.
مـــن جهته، قال رئيـــس لجنة الضيافة 
إن  الكوهجـــي،  إبراهيـــم  والســـياحة 
بســـبب  البوســـنة  يفضلـــون  الســـياح 
تنوعها الطبيعـــي والثقافي وتكاليفها 
شـــعبها،  مـــن  والترحـــاب  المعقولـــة، 
مبينـــا أن البوســـنة تشـــتهر بالمناظـــر 
الخلابـــة الطبيعيـــة والتـــراث الثقافي 

والتاريخي الغني.
وأكـــد أن الشـــعب البوســـني مرحـــاب 
ومضياف، مما يجعل الزوار يشعرون 
بالراحـــة، كمـــا أن المطبـــخ البوســـني 
يقـــدم تشـــكيلة متنوعة مـــن الأطعمة 
إعجـــاب  علـــى  التـــي تحـــوز  الشـــهية 

السياح.
مـــن جهتـــه، أكـــد أميـــن الســـر حميـــد 
الغذائيـــة  المنتجـــات  أن  رحمـــة، 
والمـــوارد الطبيعيـــة متوافـــرة بكثـــرة 

في البوســـنة، مشيرا إلى أنه البحرين 
ستشـــهد اســـتيراد العديـــد مـــن هـــذه 
بهـــا  البوســـنة  إن  وقـــال  المنتجـــات. 
تصـــب معظمهـــا  رئيســـة،  أنهـــار   104
في البحر، ويمكن اســـتغلال مواردها 
الطبيعيـــة،  الميـــاه  لتصنيـــع وتعليـــب 

وتصديرها إلى مملكة البحرين.
وتابع “من بين أوجه الاســـتثمار أيضا 
المراعي واللحوم، فهي تصدر كميات 
من المواشـــي الحيـــة، واللحوم، وهي 
تضـــم أراضـــي خصبة جـــدا، والزراعة 
بالمنتجـــات  ســـواء  مجزيـــة،  لديهـــم 
الموسمية أو غيرها، ويمكن تصديرها 
بأســـعار  الـــدول  مـــن  العديـــد  إلـــى 

تنافسية، فضلا عن العسل الطبيعي.
وأكد المشـــاركون أنـــه كانت هناك نية 
للتســـويق لمنتوجات الأسر البحرينية 
المنتجة في البوســـنة، والعكس أيضا، 
إلا أنه بســـبب تحديـــات الفيزا لم يتم 

تنفيذ هذه الفكرة حتى الآن.

351 بحــريـنـيـــا يمتلـكــــون عـقــــارات بـالبــوسـنـــة
مطالبات بفتح خط طيران مباشر.. والعمل على إلغاء “الفيزا”

البـــوســـنـــــة  فــــي  البحــريــنــيـــــة  الاسـتـثـمـــــارات  حجـــــم  دولار  مـلـيــــــون   260

بعد المؤتمر الصحافي لجمعية البحرين والبوسنة والهرسك 
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تحليل اقتصادي  

الخدمات المصرفية الإسلامية تتمتع بأهمية كبيرة في البحرينالخدمات المصرفية الإسلامية تتمتع بأهمية كبيرة في البحرين
مــن المتوقــع أن ترتفــع حصــة ســوق الخدمــات المصرفيــة الإســامية 
فــي البحريــن إلى أكثــر من 50 % من إجمالي أصــول القطاع المصرفي 
المحلي على المدى القصير إلى المتوسط على خلفية عمليات الاندماج 
والاســتحواذ وكذلــك مــن اســتمرارية عمليــات الدمــج والاســتحواذ و 
الطلــب علــى المنتجــات الإســامية، بحســب وكالــة فيتــش للتصنيــف 

الائتماني.

ومـــن الــمــفــتــرض أن يــدعــم ارتــفــاع 
ــا ربــحــيــة الــقــطــاع  ــضًـ الـــمـــعـــدلات أيـ
الــمــصــرفــي الإســـامـــي والــتــقــلــيــدي، 
احتياطيات  على  الحفاظ  توقع  مع 
كــافــيــة مــن الــســيــولــة وكــفــايــة رأس 

المال في العام 2025.
المصرفية  الــخــدمــات  تتمتع  حيث 
ــة بـــأهـــمـــيـــة كـــبـــيـــرة فــي  ــيــ الإســــامــ
من   %  38.3 تشكل  فهي  البحرين، 
المحلي  الــمــصــرفــي  الــنــظــام  ــول  أصـ
و18.5 % من إجمالي أصول النظام 
الــمــصــرفــي. )بــمــا فــي ذلـــك الأصـــول 

الأجنبية( في نهاية العام 2024.
الإسلامية  البنوك  أصول  وارتفعت   
ــا فـــي ذلــــك نـــوافـــذ الــخــدمــات  ــمـ )بـ
في  المتاحة  الإسلامية  المصرفية 
البنوك التقليدية( بنسبة 7.6 % في 
2024، وهي وتيرة أسرع من  العام 
بنسبة  التقليدية  البنوك  أصول  نمو 

.% 2
ــان الــتــغــيــيــر واضــحــا مــن خــال  وكــ
الاســـتـــحـــواذ عــلــى الــبــنــك الأهــلــي 
بنك  )AUB(، وهو  المتحد ش.م.ب. 
تــقــلــيــدي مــقــره الــبــحــريــن، مــن قبل 
ش.م.ك.ع.  الكويتي  التمويل  بيت 
ــر بــنــك إســامــي  )بــيــتــك(، وهـــو أكــب
التمويل  بيت  قــرار  و  الكويت.  في 
الــكــويــتــي بــتــحــويــل الــبــنــك الأهــلــي 
إلى  لــه  التابعة  والــشــركــات  المتحد 
الشريعة  مــع  تماما  متوافقة  بــنــوك 

الإسلامية.
ويمتلك البنك الأهلي المتحد حصة 
أصـــول  مـــن   % 13 تــبــلــغ  ســوقــيــة 

القطاع المصرفي المحلي البحريني 
ما   ،2023 الــعــام  نهاية  مــن  ابــتــداء 
أكبر  أحــد  المندمج  الــكــيــان  يجعل 
وقد  البحرين.  في  المحلية  البنوك 
يصبح  أن  إلى  الاستحواذ  هذا  أدى 
أكبر  ثــانــي  الكويتي  التمويل  بيت 
مــن حيث  العالم  فــي  إســامــي  بنك 

الأصول.
المصرفية  الــخــدمــات  ســـوق  وتــعــد 
أكبر  سابع  البحرين  في  الإسلامية 
ســـوق عــلــى مــســتــوى الــعــالــم، حيث 
مليار   41.6 أصــولــهــا  إجــمــالــي  يبلغ 
دولار أميركي أو 92.4 % من الناتج 

المحلي الإجمالي للبحرين.
ويدعم نمو القطاع، قطاع الخدمات 
التمكينية  واللوائح  الراسخ،  المالية 
على  والــطــلــب  الإســامــي،  للتمويل 
الــمــنــتــجــات الإســامــيــة مـــن ســكــان 
المسلمة،  الــغــالــبــيــة  ذوي  الــبــحــريــن 
ووجــود  العميقة،  الــتــوزيــع  وشبكة 
كما  ــمــاهــر.  ال ــبــشــري  ال الـــمـــال  رأس 
الأكــثــر  الاحــتــرازيــة  المتطلبات  أن 
الخدمات  نمو  أيضًا  تدعم  ملاءمة 

المصرفية الإسلامية.
الــجــهــة  الــتــحــويــل أن  وقــــد ســـانـــد 
البحرين  مــصــرف  وهــو  التنظيمية 
ــمــركــزي، مــنــح الــبــنــوك الإســامــيــة  ال
30 %، وهــو  بــنــســبــة  ألـــفـــا”  “عـــامـــل 
خصم في حساب الأصول المرجحة 
بالمخاطر، ولا تمنح البنوك التقليدية 

هذا الخصم.
 وهــذا يوفر زيــادة كبيرة في نسب 
ــبــنــوك الإســـامـــيـــة، ما  ال مـــال  رأس 

بالنمو  الإســامــيــة  لــلــبــنــوك  يــســمــح 
والاستحواذ على حصة في السوق 

مع قيود أقل على رأس المال.
من جهة أخرى، نرى أن لدى البنوك 
الــتــقــلــيــديــة طــريــقــة واحـــــدة فقط 
“الــقــرض”،  وهــي  لعملائها  للتمويل 
أم شراكة  فرديًا  أكــان عميلاً  ســواء 

تجارية أم عميل شركة.
على  الــدولــي  البنك  عقود  وتنطوي 
وتخلق  والــســوق،  الائتمان  مخاطر 
أنـــشـــطـــة الـــبـــنـــك الــــدولــــي مــخــاطــر 
التشغيلية  والــمــخــاطــر  ــة  ــســيــول ال
من  أخــرى  وأنــواعــا  والاستراتيجية 
المتعلقة  الــمــخــاطــر  إن  الــمــخــاطــر. 
للغاية،  مـــحـــدودة  الــفــائــدة  بــأســعــار 
متاحة  غير  التحوط  أدوات  ولكن 

إلى حد كبير أيضًا.
صعوبة  أكثر  السيولة  إدارة  وتعد 
فــي الــبــنــوك الــدولــيــة، نــظــرًا للقدرة 
المحدودة للعديد من البنوك الدولية 
الأثــر  تحليل  حــســابــات  جــذب  على 
هذه  على  الــعــائــد  لأن  الاجــتــمــاعــي، 
ــد والــبــنــيــة  ــؤكـ الـــحـــســـابـــات غـــيـــر مـ
لإدارة  الــازمــة  والأدوات  التحتية 
الــســيــولــة مــن قــبــل البنوك  مــخــاطــر 
ــزال فــي مــهــدهــا في  ــ ــيــة مــا ت ــدول ال

العديد من الولايات القضائية.
 وبالمثل، فإن الاعتماد على الودائع 

المصرفية محدود بسبب قلة نشاط 
الــســوق وغــيــاب ســعــر الــفــائــدة بين 
البنوك، باستثناء المرابحة العكسية 

المحدودة.
 في حين أن البنوك الإسلامية عادة 
أعلى  سيولة  بمصدات  تحتفظ  مــا 
لمعالجة هذه المخاطر، فإن الأدوات 
السيادية(  الصكوك  )مثل  المحدودة 
تمنع  السيولة  هــذه  مــن  للاستفادة 
العمل على قدم  الدولية من  البنوك 

المساواة مع البنوك المركزية.
تقبل  الــتــجــاريــة  ــبــنــوك  ال أن  ــمــا  وب  
ــــع ويـــتـــزايـــد حــجــمــهــا، فــإنــهــا  ــــودائ ال
للمخاطر  مــصــدرًا  تــكــون  أن  يمكن 
أهمية  يقل  لا  وتنظيمها  النظامية، 
توفر  المركزية.  البنوك  تنظيم  عن 
وإدارة  الــمــال  رأس  كفاية  معايير 
عـــن مجلس  الــــصــــادرة  الــمــخــاطــر 
تحليلاً  الإسلامية  المالية  الخدمات 
وعوامل  ومخاطرها  للعقود  مفصلاً 
تخفيف المخاطر وتقييمات الملاءة 
ــنــاحــيــة الــعــمــلــيــة،  ــن ال ــيــة. ومــ ــمــال ال
يخضع الوسطاء المعرفيون لأنظمة 
وإشــرافــيــة  تنظيمية  ومــســتــويــات 

مماثلة.
يلعب  الــذي  الأكبر  العامل  يبرز   هنا 
قد  الــذي  البنكي  التنافس  في  دورا 
البنك  الأولـــى  المرحلة  فــي  بــه  فــاز 
الإسلامي على البنك الدولي والبنك 
استقرار  يشكل  حيث  الإعــتــيــادي، 
تهديدا  ومرابحته  الإسلامي  البنك 
الـــدولـــي فــي الساحة  الــبــنــك  لــبــقــاء 
الـــمـــصـــرفـــيـــة، كـــمـــا يـــعـــد الاخـــتـــيـــار 
البحرينيين  العملاء  لغالبية  الأول 
ــذي يــشــكــلــون الــجــزء  ــ الــمــســلــمــيــن ال

الأثقل في كفة المعاملات البنكية. 
وقد يؤثر ذلك على تقسيم الأخطار 
بحسب  المالي  القطاع  في  المالية 
كل  يفرضها  التي  التحملية  القدرة 

بنك عبر خداماته.

صفاء شمس
طارق البحار
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ــيــــس جــمــعــيــة رجــــال  ــ أكــــــد رئ
ــال الــبــحــريــنــيــة أحــمــد  ــ ــمـ ــ الأعـ
مملكة  أن  هــنــدي،  بــن  عــبــدالله 
الزاهر  العهد  ظل  في  البحرين 
صاحب  المعظم  الــبــاد  لعاهل 
عيسى  بن  حمد  الملك  الجلالة 
آل خليفة عاهل البلاد المعظم، 
العهد  ولـــي  ومــــــؤازرة  وبـــدعـــم 
رئيس مجلس الــوزراء صاحب 
سلمان  الأمــيــر  الملكي  الــســمــو 
تــولــي  ــن حـــمـــد آل خــلــيــفــة،  ــ ب
بأفضل  وخاصًا  كبيرًا  اهتمامًا 
الـــمـــمـــارســـات الـــمـــعـــززة لــقــيــم 
الاجتماعية  المسؤولية  وثقافة 
والخاص،  العام  القطاعين  لدى 
ــالـــحـــضـــور الــســنــوي  مـــنـــوهًـــا بـ
الـــوزراء،  مجلس  رئيس  لنائب 
الــشــيــخ خــالــد بـــن عــبــدالله آل 
ــيــفــة، لــحــفــل تــســلــيــم درع  خــل
“البلاد “ للمسؤولية الاجتماعية 

للشركات.
وقال بن هندي: “من دون شك، 
فإن تنظيم صحيفة البلاد لهذه 
ــمــا يــأتــي  الــجــائــزة الــســنــويــة إن
الإعلامية  الــرســالــة  فــي ســيــاق 
ــع بــهــا  ــة الـــتـــي تــضــطــل ــادفــ ــهــ ــ ال
ومبادرتها  الوطنية،  صحافتنا 
بدعم جهود الشركات المشاركة 
المسؤولية  قــيــم  تــوظــيــف  فــي 
الاجــتــمــاعــيــة ضــمــن بــرامــجــهــا 
وخــطــطــهــا الإســـتـــراتـــيـــجـــيـــة”، 
مشددًا على أهمية هذه الجائزة 

فـــي تــحــفــيــز جــمــيــع مــؤســســات 
القطاع الخاص على تبني نهج 
كثقافة  الاجتماعية  المسؤولية 
ــن مــنــظــومــتــهــا  ــمـ ــزام ضـ ــ ــ ــت ــ ــ وال

الإدارية.
وخــتــم بـــن هـــنـــدي: لــقــد أولـــت 
ــال  ــ ــ ــم ــ ــيــــة رجـــــــــــال الأعــ ــعــ ــمــ جــ
ــبــحــريــنــيــة خــــال الــســنــوات  ال
الــســابــقــة أهــمــيــة بــالــغــة بــمــبــدأ 
وحث  الاجتماعية،  المسؤولية 
الـــشـــركـــات والـــمـــؤســـســـات في 
الخاص على الاستثمار  القطاع 
الــجــزء المخصص  الأمــثــل فــي 
لدعم  السنوية  مــوازنــاتــهــا  مــن 
ــة  ــيــ ــ ــمــــســــؤول ــ ــات ال ــ ــروعــ ــ ــشــ ــ ــ م
ــة والـــتـــنـــمـــيـــة  ــ ــيـ ــ ــاعـ ــ ــمـ ــ ــتـ ــ الاجـ
ــة، والـــمـــســـاهـــمـــة  ــدامــ ــتــ ــســ ــمــ ــ ال
ــع مــســتــوى  ــ ــ ــة فــــي رف ــلـ ــاعـ ــفـ الـ
الاجتماعية  بالمسؤولية  الوعي 
للمسيرة  تـــعـــزيـــزًا  لــلــشــركــات، 
التنموية الشاملة التي تشهدها 

المملكة.

رئيس جمعية رجال الأعمال: دعم 
طلال فخرو: تقديم المال ليس الطريقة المثلى للمساهمة الاجتماعيةطلال فخرو: تقديم المال ليس الطريقة المثلى للمساهمة الاجتماعية“درع ^ للمسؤولية” تعزيزا للمسيرة التنموية

ساعات بأنامل أطفال التوحد.. إحدى ابتكارات برامج “المسؤولية”

ابتكـــر رجل الأعمال طلال يوســـف 
“نـــون  شـــركة  خـــال  مـــن  فخـــرو 
اوفيشـــال”، أفكارا فريـــدة مرتبطة 
للشركات،  بالمسؤولية الاجتماعية 
بالســـاعات،  بشـــغفه  مدفوعـــة 
فتـــارة يتعـــاون مـــع شـــركة “تايـــد” 
نفايـــات  لتحـــول  السويســـرية 
البحـــر  علـــى  الملقـــاة  البلاســـتيك 
إلـــى مـــادة يمكـــن اســـتخدامها في 
صناعـــة هيـــاكل للســـاعات، وتـــارة 
أخـــرى يعمـــل على تطوير ســـاعات 
تتحرك عقاربها بالطاقة الشمســـية، 
حيث إن أكثر الساعات التي تعمل 
بالطاقة الشمســـية تعـــرض الوقت 

رقميا. 
واســـتعرض فخـــرو الذي شـــاركت 
شركته في “درع البلاد” للمسؤولية 
الاجتماعية للشـــركات فـــي دورتها 
الثانيـــة في لقاء مـــع “البلاد” أهمية 
الابتكار في المبادرات الاجتماعية 

والبيئية.
 اقتبـــس فخـــرو المثـــل القائـــل: “لا 
تعطنـــي ســـمكة لكـــن علمنـــي كيف 
فـــي  عنوانـــه  ليكـــون  اصطـــاد”، 
المبـــادرات الاجتماعية، حيث كان 
لجمعيـــة التوحد البحرينية نصيب 
الخيـــري،  مؤسســـته  اهتمـــام  مـــن 
عبر الاســـتفادة مـــن المواهب التي 
يزخـــر بها أطفـــال التوحد والخيال 

الخصـــب الذي يتمتعون به، فطلب 
منهـــم مجموعـــة مـــن الرســـومات، 
“مينـــا”  لتكـــون  إحداهـــا  لاختيـــار 
تعـــرض  التـــي  الســـاعات  لإحـــدى 
للبيـــع، ليعـــود ريـــع بيعهـــا لهـــم ثمنًا 
لإبـــداع أطفـــال التوحـــد. وأضاف: 
“أنها لم تلق الاســـتجابة المنشودة، 
ولكن يكفينا شرف المحاولة، وهذا 

لا يمنعنا من المحاولة مجددًا”.
وفـــي محاولاته جاهدًا لخلق مزيد 
من المبادرات وتقديم المساعدات 
بالطـــرق غيـــر التقليديـــة، يخطـــط 
مـــع  للتعـــاون  العـــام  هـــذا  فخـــرو 
الصندوق الملكي لشهداء الواجب، 

حيـــث يســـعى إلـــى تصميم ســـاعة 
لهم، تباع إلى جانب وردة الشـــهيد 
إلـــى  الريـــع  ليعـــود  “الرازجيـــة”، 

الصندوق. 
ومـــن رأيـــه أن كل شـــركة صغيـــرة 
فـــي  تشـــارك  أن  يجـــب  كبيـــرة  أو 
فحتـــى  الاجتماعيـــة،  المســـؤولية 
الشركات الصغيرة - التي تعد نون 
من بينها - تســـتطيع أن تســـاهم لو 
بالشـــيء القليل، لأنه فـــي اعتقاده 
هـــي  الاجتماعيـــة  المســـؤولية  أن 
مســـؤولية الجميع، والمساهمة ولو 
بالشيء القليل يحسن حياة الكثير 
مـــن النـــاس، والفائـــدة تصـــب فـــي 

مصلحة الجميع، ولا يرى أن إعطاء 
المســـاعدات الماليـــة هـــي الطريقة 
المثلى للمساهمة الاجتماعية، فقد 
يكـــون المنتج الذي تملكه الشـــركة 

له قيمة لدى الطرف الآخر. 
دار الســـنابل للأيتام، يتلقى الدعم 
مـــن كل مـــكان، ولكـــن لا يمنـــع من 
رسم ابتسامة على وجوه الأطفال 
بعـــد اســـتلامه هديـــة مكونـــة مـــن 
ســـاعة مصممة للأطفـــال، كما يرى 
فخـــرو، حيـــث إن هـــؤلاء الأطفال 
يملكون المســـكن والملبس وكل ما 
هـــو أساســـي، ولكنهم يريـــدون من 

يرسم الابتسامة عبر ساعاته.
فـــي  المســـاهمات  زادت  كلمـــا 
مـــن  نوعـــا  هـــذا  يعـــد  المجتمـــع 
التســـويق غير المباشر للشركات، 
والتـــي ربمـــا يغفـــل عنهـــا البعض، 
المســـؤولية  برامـــج  إن  حيـــث 
الاجتماعية في الشركات تساهم 
فـــي تحســـين صـــورة المؤسســـة 
التـــي  فالجوائـــز  المجتمـــع،  فـــي 
تقدم على شـــكل ســـاعة من رأيه 
قيمـــة  تضفـــي  أنهـــا  الشـــخصي 
أكبـــر، ويمكـــن للمـــرء أن يحملهـــا 
مع في كل مكان، ويشـــيد بالفخر 
بهـــا، خصوصًـــا أنهـــا تحمـــل هوية 

بحرينية.

طلال فخرو  مصرحا لـ “البلاد”

“درع ^” يشجع الشركات“درع ^” يشجع الشركات
على زيادة مبادرات المسؤولية الاجتماعيةعلى زيادة مبادرات المسؤولية الاجتماعية

المشاركة مفتوحة لجميع الشركات البحرينية... عضو اللجنة العليا سامية حسين:

الاجتماعية  للمسؤولية  البلاد  لــدرع  المنظمة  العليا  اللجنة  عضو  أكــدت 
للشركات 2024، سامية حسين، أن المسؤولية الاجتماعية ينبغي أن تكون 
التوازن  لتحقيق  تسعى  التي  الشركات  استراتيجيات  من  أساسياً  جزءا 

بين الربحية والمساهمة الاجتماعية. 

ــــى أن الـــشـــركـــات الــتــي  وأشــــــارت إل
تلتزم بالمسؤولية الاجتماعية تسهم 
وتقديم  أفضل  عمل  بيئة  خلق  في 
مبادراتها  عبر  للمجتمع  فعال  دعــم 
وبرامجها المتنوعة. وأكدت أن تبني 
الاجتماعية  للمسؤولية  الــشــركــات 
ثقة  مــن  ويــزيــد  مــن سمعتها  يــعــزز 

العملاء والمستثمرين بها.
ــدوافــع من  ال وتــحــدثــت حسين عــن 
لــلــمــســؤولــيــة  الـــبـــاد”  “درع  إطــــاق 
للشركات، حيث أشارت  الاجتماعية 
الإعلامية  “الــبــاد”  مؤسسة  أن  إلــى 
تتميز بإطلاق مبادرات نوعية تخدم 
الــمــجــتــمــع فـــي مــخــتــلــف الــمــجــالات 
المحوري  لــدورهــا  ــك  وذل والأنشطة 
ومــســؤولــيــتــهــا تــجــاه الــمــجــتــمــع، لــذا 
للمسؤولية  البلاد”  “درع  مبادرة  فإن 
الاجتماعية تأتي تكريما للممارسات 
الــمــتــمــيــزة فـــي تــعــزيــز الــمــســؤولــيــة 
الوطنية  الشركات  بين  الاجتماعية 
ــع وزيـــــــــــادة مـــــبـــــادرات  ــيـ ــتـــشـــجـ ولـ
للشركات،  الاجتماعية  المسؤولية 
ــعــزيــز الــتــنــمــيــة الــمــســتــدامــة في  وت

القطاع الخاص.

رفع الوعي

الجائزة تساهم في رفع  أن  وأكــدت 
المسؤولية  بأهمية  الوعي  مستوى 
الاجــتــمــاعــيــة لـــلـــشـــركـــات، وتــعــزيــز 
جهودها  وتقدير  الــشــركــات،  سمعة 
الــمــســتــدامــة،  الــتــنــمــيــة  تحقيق  فــي 
وتــحــفــيــز الـــشـــركـــات الأخـــــرى على 
لتحقيق  مشابهة  مــمــارســات  تبني 
والبيئة  المجتمع  إيجابي على  تأثير 

والاقتصاد.

وتطرقت حسين إلى أهداف المبادرة، 
الشركات  تكريم  إلــى  تــهــدف  حيث 
في  ــمــمــارســات  ال أفــضــل  لتطبيقها 
تعزيز ثقافة المسؤولية الاجتماعية، 
أهمية  بشأن  الــوعــي  مستوى  ورفــع 
قيم المسؤولية الاجتماعية، تشجيع 
المبادرات التي تطلقها الشركات في 
هذا السياق، وتقدير التزامها بزيادة 
المبادرات وتنفيذ أفضل الممارسات 

المتبعة في هذا الإطار.
وأشارت حسين إلى أن “درع البلاد” 
للشركات  الاجتماعية  للمسؤولية 
2024 تهدف كذلك إلى رفع مستوى 
الـــوعـــي بــشــأن أهــمــيــة الــمــســؤولــيــة 
الاجــتــمــاعــيــة لــلــشــركــات وتــأثــيــرهــا 
والاقــتــصــاد،  والبيئة  المجتمع  على 
لزيادة  المنظمات  وإلــهــام  وتشجيع 
المساهمة بشكل إيجابي في التنمية 

المستدامة.
وتناولت عضو اللجنة العليا المنظمة 
لـ “درع البلاد” للمسؤولية الاجتماعية 
الجائزة  مساهمة   ،2024 للشركات 
ــمــيــة  ــن ــت فـــــي تـــحـــقـــيـــق أهـــــــــداف ال
المستدامة، حيث أوضح أن المبادرة 
الــوعــي بأهمية  تــعــزيــز  تــعــمــل عــلــى 
المسؤولية الاجتماعية بين الشركات 
والمؤسسات، مما يدفعها نحو تبني 
ســيــاســات ومـــمـــارســـات مــســتــدامــة، 
حــيــث تــرتــبــط بـــرامـــج الــمــســؤولــيــة 
مباشر  بشكل  للشركات  الاجتماعية 
عبر  الــمــســتــدامــة  التنمية  بـــأهـــداف 
تحقيق  إلى  تهدف  مبادرات  تقديم 
ككل  المجتمع  على  إيــجــابــي  تأثير 
ــيــئــة، وتــحــســيــن حــيــاة  ــب وتــعــزيــز ال
ــوء على  ــضـ الــمــجــتــمــع وتــســلــيــط الـ

التي  المتميزة  والحلول  الابتكارات 
ــركـــات والــمــؤســســات  تــقــدمــهــا الـــشـ
لتحقيق التنمية المستدامة، ما يعزز 

التنافسية والإبداع.
ــمــبــادرة  ــك إلـــى أن ال ــارت كــذل ــ وأشــ
المساهمة  على  الشركات  ستشجع 
تكريم  عبر  المستدامة  التنمية  في 
ــمــشــاريــع  وتــقــديــر الــمــؤســســات وال
الناجحة، في نشر الممارسات الجيدة 

وتحفيز الآخرين على اتباعها.

 دعم الاقتصاد 

ــر مــبــادرة  وتــحــدثــت حــســيــن عــن أثـ
الاجتماعية  للمسؤولية  البلاد”  “درع 
الاقــتــصــادي،  الــشــأن  على  للشركات 
في  مهمًا  دورًا  الجائزة  تلعب  حيث 
تعزيز الاقتصاد المحلي عبر تشجيع 
ــادرات  ــبـ الـــشـــركـــات عــلــى تــقــديــم مـ
تساهم في خلق فرص عمل، ودعم 
والمتوسطة،  الصغيرة  المشروعات 
ما  الاقتصادية،  الاستدامة  وتعزيز 
اقــتــصــادي مستدام  نمو  ــى  إل يـــؤدي 

وشامل.
فتساهم  المجتمع،  صعيد  على  أمــا 
الاجتماعية  الــمــســؤولــيــة  مـــبـــادرات 
فـــي تــحــســيــن جـــــودة الـــحـــيـــاة عبر 
ــة، حــمــايــة  ــحـ ــصـ دعــــم الــتــعــلــيــم والـ
والعدالة  الــمــســاواة  وتعزيز  البيئة، 
الاجتماعية. كما تعزز الوعي بأهمية 

وتأثيرها  الاجــتــمــاعــيــة  الــمــســؤولــيــة 
الإيجابي على المجتمع.

“درع  تقييم  لجنة  أن  إلــى  وأشـــارت 
ــــاد” لــلــمــســؤولــيــة الاجــتــمــاعــيــة  ــب ــ ال
تـــقـــوم بــتــقــيــيــم الـــبـــرامـــج الــمــقــدمــة 
المجتمع  عــلــى  تــأثــيــرهــا  عــلــى  ــاءً  ــن ب
الميزانية  نسبة  والاقتصاد،  والبيئة 
مبادرات  لدعم  المخصصة  السنوية 
ــود  ــيــة الاجــتــمــاعــيــة، وجـ ــمــســؤول ال
ودعم  واضــحــة،  استراتيجية  خطة 
كما  موظفيها،  لاحتياجات  الشركة 
يوجد عدد من المعايير التي تشمل: 
الاجتماعية  المسؤولية  برامج  تأثير 
ــوارد،  ــ ــمـ ــ ــات، تــخــصــيــص الـ ــركـ ــشـ ــلـ لـ
لدعم  واضحة  استراتيجية  وخطة 
ومشروعات  الاجتماعية  المسؤولية 
التنمية المستدامة، ودعم الموظفين 
ــيــئــة عــمــل إيــجــابــيــة  عــبــر تــعــزيــز ب

للموظفين.
الشركات  لجميع  يحق  أنــه  وأكـــدت 
ــبــحــريــن  ــي مــمــلــكــة ال ــة فــ ــمــســجــل ال
المشاركة في الجائزة بشرط تقديم 
قــيــم  ــم  ــدعـ يـ ــروع  ــشــ مــ مــــبــــادرة أو 
إطلاقه  تم  الاجتماعية  المسؤولية 
وتــنــفــيــذه فــي الــفــتــرة مــا بــيــن يناير 

2021 ويناير 2024.
ذكر أن باب التقديم ما يزال مفتوحًا 
أمـــــام جــمــيــع الـــشـــركـــات الــمــســجــلــة 
في  للمشاركة  البحرين  مملكة  فــي 
الإلكترونية  المنصة  عــبــر  الــجــائــزة 
للمسؤولية  الــبــاد  “درع  بـــ  الخاصة 
العنوان  على  للشركات”  الاجتماعية 
albilad-‏‏‏/‏‏‏/:https[ الإلـــكـــتـــرونـــي: 
albilad-‏‏‏/‏‏‏/:award.com](https

award.com(. يمكن للشركات تعبئة 
الإلكترونية  الــمــشــاركــة  اســتــمــارات 
العمل،  لفريق  وإرسالها  تحميلها  أو 
التسجيل  وذلــك حتى موعد إغــاق 

في 15 أغسطس 2024.
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يكمن أحد أهداف “درع البلاد للمســؤولية الاجتماعية” في رفع مســتوى الوعي بشأن 
أهمية قيم المسؤولية الاجتماعية، لذا تخصص “البلاد” صفحة أسبوعية تتمحور حول 
أهمية المســؤولية الاجتماعيــة وأثرها الإيجابي في تمكين الاقتصــاد الوطني، ودعم 
المجتمع، وتشــجيع وإلهام المنظمات لزيادة المســاهمة بشــكل إيجابي في التنمية 

المستدامة.

درع ^ 
للمسؤولية الاجتماعية
للشركــــــــــــات 2024

المسؤولية الاجتماعية مفهوم متعدد
 الأبعاد ومساحة الابتكار بتطبيقاته غير محدودة

تشـــير المعاينـــة للأدبيـــات العلمية بشـــأن المســـؤولية الاجتماعية إلى وجـــود اهتمام 
خاص بتتبع التطور المفاهيمي للمســـؤولية الاجتماعية للشـــركات، وقد كشـــف مورا 
لايت وبادجيت )2011( أن المفهوم - منذ نشأته في الخمسينات - يتمحور باستمرار 
حـــول العديـــد مـــن الممارســـات المختلفـــة والفلســـفات وقـــد أصبـــح بالتأكيـــد قضية 
اســـتراتيجية مهمـــة في العقـــد الأول من القرن الحادي والعشـــرين. تســـلط البحوث 
والدراســـات التـــي تناقـــش موضـــوع المســـؤولية الاجتماعية للشـــركات الضوء على 
مجموعة متنوعة من التعريفات التي تنطوي على وجهات نظر أساسية مختلفة يتم 

الاستشهاد بها بشكل شائع فيما يتعلق بالمجتمع والأخلاق وممارسات المنظمات. 
من منظور اســـتراتيجي، عرّف كولتر و لي )2005( المســـؤولية الاجتماعية للشركات 
على أنها “التزام بتحسين الرفاهية المجتمعية من خلال ممارسات الأعمال الطوعية 
والمســـاهمات بمـــوارد الشـــركة”. فـــي هـــذا التعريـــف، من الواضـــح جـــدا أن المنظمة 
كوحدة تحليل قد أعطيت تركيزا مركزيا في وصف مفهوم المســـؤولية الاجتماعية 
للشـــركات. لذلك يجب أن تكون الممارســـات التنظيمية مجال اهتمام عند دراســـة أو 
إنشـــاء نشـــاط المســـؤولية الاجتماعية للمؤسســـات. من اللافت للنظر أن الممارسات 
التنظيميـــة المتعلقـــة بالمســـؤولية الاجتماعيـــة للشـــركات قـــد تطـــورت بشـــكل كبير 
حـــول نظريـــات الإدارة، خصوصـــا تطويـــر الاســـتراتيجية. كشـــف رانجان وتشـــيس 
وكريـــم )2012( بشـــكل صريـــح عن “أننا نجادل بأن كل شـــركة يجـــب أن يكون لديها 
اســـتراتيجية المســـؤولية الاجتماعية للشـــركات التي توحد النطاق المتنوع للعطاء 
الخيري للشركة، وسلسلة التوريد، وتسويق )السبب(، ومبادرات مستوى النظام كلها 

تحت مظلة واحدة”.
 وفي هذا الصدد، ينبغي أيضا تعزيز الحقائق بشأن الممارسات التنظيمية للمسؤولية 
الاجتماعية للشـــركات عبر مفهوم الأداء الاجتماعي للشـــركات، وهو مفهوم مهم في 
أي مشـــروع للمســـؤولية الاجتماعيـــة، والذي يتـــم تعريفه على أنه “تكوين مؤسســـة 
أعمال لمبادئ المسؤولية الاجتماعية، وعمليات الاستجابة الاجتماعية، و السياسات 
والبرامـــج والنتائـــج الملحوظة من حيث صلتها بالعلاقة المجتمعية للشـــركة “ )وود، 
1991(. وهـــو مفهـــوم نجد محتـــواه النظري متعدد الأبعاد ومتنـــوع. ولغاية التطبيق 
العملي يمكن التركيز بالمقام الأول إلى بُعد برامج المســـؤولية الاجتماعية للشـــركات 
وربطـــه بمفهـــوم الممارســـات التنظيميـــة. يتـــم التعـــرف علـــى برامـــج المســـؤولية 
الاجتماعيـــة للشـــركات ضمـــن نطاقـــات مختلفة بما فـــي ذلك العلاقات مـــع أصحاب 
المصلحة، والأعمال الاجتماعية والاقتصادية والتطوعية والبيئية. من ناحية أخرى، 
يشـــار إلى مصطلح “الممارســـات التنظيمية” على أنه مجموعة من الاســـتراتيجيات 
والمبادئ والسياسات والإجراءات التي تتبعها الشركة عند تقديم برامج المسؤولية 
الاجتماعية للشـــركات. حيث لتعزيز نوعية العمل المؤسســـي في هذا المجال، يمكن 
التعامـــل مع كلا المفهومين “الأداء الاجتماعي للشـــركات” و “الممارســـات التنظيمية” 
كمتغيرات كامنة لبناء “توجه المســـؤولية الاجتماعية للشـــركات”، والذي نشـــير إليه 
على أنه نهج الاســـتجابة من قبل الشـــركة تجاه المسؤولية الاجتماعية للشركات من 

حيث تبني الممارسات التنظيمية و الأداء.

)اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(

د. أحمد حسين 

المحرر الاقتصادي

سامية حسين

أحمد بن هندي

وفاء أسيري | تصوير: رسول الحجيري

رئيس لجنة البحوث و الدراسات - الجمعية البحرينية للمسؤولية الاجتماعية 



إحـــدى   ،”stc pay“ أعلنـــت 
المحافـــظ الرقميـــة الرائدة في 
فـــي  والمتخصصـــة  البحريـــن 
المعامـــات المالية الرقمية، عن 
حصولهـــا علـــى شـــهادة المعيار 
العالمـــي لأمن بيانـــات بطاقات 
فـــي   )PCI DSS v4.0( الدفـــع 
نســـخته 4.0، حيـــث عكس هذا 
الإنجـــاز التزام stc pay بتزويد 
عملائهـــا بتجربـــة دفـــع رقميـــة 

آمنة وفعالة.
لأمـــن  العالمـــي  المعيـــار  ويُعـــدّ 
 PCI( الدفـــع  بطاقـــات  بيانـــات 
DSS v4.0( فـــي نســـخته 4.0، 
أحدث معاييـــر الأمان المعترف 
بدقـــة  والمُصمـــم  عالميًـــا،  بهـــا 

لحماية بيانات عملائها. وضمن 
اشـــتراطات الحصول على هذه 
 stc pay خضعـــت  الشـــهادة، 
البحرين لعملية تدقيق شـــاملة 
وصارمـــة أجراهـــا مُقيّـــم أمـــان 
وشـــملت  ومعتمـــد.  مختـــص 
 stc إجـــراءات الفحـــص أنظمة
وتطبيقاتهـــا،  وشـــبكاتها   pay
الكامـــل  الامتثـــال  يضمـــن  مـــا 
للمتطلبـــات الصارمـــة الخاصـــة 
 stc ويُبـــرز حصـــول  بالمعيـــار. 
pay علـــى هذه الشـــهادة التزام 
بحمايـــة  الراســـخ  الشـــركة 
بيانـــات الدفع الخاصة بالعملاء 
والحفاظ على ســـامتها من أي 

تهديدات أمنية.

“stc pay” تنال “المعيار العالمي 
لأمــن بيــانــات بطـاقـات الدفـع”

أعلنـــت شـــركة شـــبكة البحريـــن )بي 
نـــت(، الشـــركة الوطنيـــة المســـؤولة 
فـــي  للفايبـــر  التحتيـــة  البنيـــة  عـــن 
مملكـــة البحرين، عـــن توقيع مذكرة 
تفاهـــم مع شـــركة هـــواوي البحرين، 
المزود العالمي الرائد للبنية التحتية 
لتكنولوجيـــا المعلومات والاتصالات 
تنـــص  حيـــث  الذكيـــة،  والأجهـــزة 
المذكرة التي تم تعزيزها أثناء زيارة 
رسمية قام بها فريق إدارة شركة بي 
نت إلى الصين، التزاما مشتركا لرفع 
الفايبـــر  الإنترنـــت  مســـتوى تجربـــة 
علـــى المســـتوى الوطني فـــي مملكة 

البحرين.
تحـــدد مذكـــرة التفاهـــم إطـــار عمـــل 
مـــع  يتوافـــق  بمـــا  تعاونـــي مُصممـــا 
لشـــركة  الاســـتراتيجية  الأهـــداف 
“بـــي نـــت” الرامية إلى رفع مســـتوى 
تجربـــة إنترنت الفايبر إلى مســـتوى 
غير مســـبوق. من خلال نشـــر حلول 
والتكنولوجيـــا  المتطـــورة  هـــواوي 
المبتكـــرة فـــي جميـــع أنحـــاء البـــاد 
 )Fiber to the Room (FTTR مثـــل
ومنصـــة إدارة الـــواي فـــاي المنزليـــة 
نـــت  بـــي  ســـتقدم   ،)NCE-Home(
خدمـــة الفايبـــر لا مثيـــل لهـــا لجميـــع 
أنحـــاء  جميـــع  فـــي  المســـتخدمين 
البحريـــن، مما يعزز مكانـــة البحرين 
كرائـــد إقليمـــي فـــي مجـــال توفيـــر 
خدمـــات الإنترنـــت فائـــق الســـرعة، 
ويســـاهم فـــي وضع معاييـــر جديدة 

البنيـــة  بفضـــل  القطـــاع  هـــذا  فـــي 
التحتية القوية التي تمتلكها شـــركة 

“بي نت”.
الرئيـــس  صـــرح  المناســـبة،  وبهـــذه 
أحمـــد  نـــت  بـــي  لشـــركة  التنفيـــذي 
جابـــر الحقبانـــي الدوســـري، بقولـــه: 
“تُمثل هذه الشـــراكة الاســـتراتيجية 
مع شـــركة هواوي خطـــوة مهمة إلى 
الأمـــام فـــي التزامنـــا بتقديـــم أفضل 
الثابـــت  للإنترنـــت  ممكنـــة  تجربـــة 
ثقـــة  علـــى  ونحـــن  للمســـتخدمين. 
تامة بأن الجمع بيـــن البنية التحتية 
المتطـــورة لشـــركة بـــي نـــت وحلول 
لشـــركة  المتقدمـــة  التكنولوجيـــا 
هواوي سيمكننا من الارتقاء بتجربة 
المســـتوى  علـــى  الفايبـــر  الإنترنـــت 
البحريـــن  مملكـــة  فـــي  الوطنـــي 
وترســـيخ مكانة المملكة كرائدة في 

هذا القطاع الحيوي”.
مـــن جانبه، علـــق الرئيـــس التنفيذي 
لشـــركة هواوي البحرين عزيز تانج: 

“يســـعدنا توسيع شـــراكتنا مع شركة 
بـــي نت فـــي هـــذه المبـــادرة المهمة. 
وتلتزم شـــركة هواوي بدعم مسيرة 
التحـــول الرقمـــي لمملكـــة البحريـــن، 
ونعتقـــد أن هـــذه الشـــراكة ســـتلعب 
البنيـــة  تطويـــر  فـــي  رئيســـا  دورا 
التحتية وخدمـــات الإنترنت الفايبر 
ثقـــة  علـــى  ونحـــن  البحريـــن.  فـــي 
تامـــة بأن العمل المشـــترك سيســـمح 
فـــي  كبيـــرة  مســـاهمة  بتقديـــم  لنـــا 
تعزيـــز الحيـــاة الرقميـــة للمواطنيـــن 
والمؤسســـات التجاريـــة فـــي جميـــع 

أنحاء المملكة”.
تلتزم شركة “بي نت” بالحرص على 
اســـتمرار البنيـــة التحتية للاتصالات 
البحريـــن فـــي طليعـــة  فـــي مملكـــة 
التطـــورات العالميـــة. وهـــذا بـــدوره 
سيعزز قدرة الشركات على الازدهار، 
ويرفـــع مســـتوى تجربـــة المجتمـــع، 
ويعزز مكانـــة البحرين كمركز رقمي 

رائد في المنطقة.

على مستوى البحرين

“بي نت” توقع تفاهمات مع “هواوي” لتعزيز تجربة الإنترنت الفايبر

“تمكين” يدعم عشرات الفرص الوظيفية بمشروع توسع “أسواق الساتر”“تمكين” يدعم عشرات الفرص الوظيفية بمشروع توسع “أسواق الساتر”
مساندة التطور الوظيفي لأكثر من 40 موظفا بحرينيا

أعلن صندوق العمـــل )تمكين( عن 
دعم مشروع توسع شركة أسواق 
الســـاتر، عبر دعم عشرات الفرص 
الوظيفية ودعم التطور الوظيفي 
لمـــا يقـــارب 43 موظفـــا بحرينيـــا 
عبـــر البرنامج الوطنـــي للتوظيف 
وبرنامج دعم زيادة الأجور، لتلبية 
متطلبات مشـــروع توســـع الشركة 
في المملكة. حيـــث تحرص إدارة 
شركة أســـواق الســـاتر على زيادة 
نســـبة البحرنـــة، التـــي بلغت حتى 
هـــذا العـــام مـــا يقـــارب 45 % من 
مجموع عـــدد الموظفين العاملين 

في الفروع الحالية.
وبهـــذه المناســـبة، أعـــرب الرئيس 
صنـــدوق  فـــي  للنمـــو  التنفيـــذي 

البيـــات،  خالـــد  )تمكيـــن(  العمـــل 
علـــى  تمكيـــن  إدارة  حـــرص  عـــن 
التوســـعية  المشـــروعات  دعـــم 
لـــه  لمـــا  المحليـــة،  للمؤسســـات 
مـــن أثـــر مباشـــر علـــى الاقتصـــاد 
الوطني. وأضاف “نشـــيد بحرص 
المؤسسات البحرينية على تنفيذ 
خططهـــا التوســـعية ورغبتهـــا في 
جذب مزيد من الكفاءات الوطنية 
المتخصصـــة عبـــر الاســـتفادة من 
برامـــج دعـــم )تمكيـــن( المختلفة، 
وتحقيـــق  أعمالهـــا  لدعـــم  وذلـــك 
مزيد من التقـــدم والنجاح. حيث 
أســـواق  شـــركة  توســـع  يشـــكل 
الســـاتر عاملا مهما في خلق مزيد 
مـــن الفـــرص الوظيفيـــة للكـــوادر 

إتاحـــة  إلـــى  إضافـــة  المحليـــة، 
البحرينييـــن  للموظفيـــن  الفـــرص 
الحالييـــن للحصول على التدريب 

والتطور اللازم لهذا التوسع”. 
مـــن جانبـــه، قال المديـــر التنفيذي 
حســـين  الســـاتر  أســـواق  لشـــركة 
محمـــد علـــي: “نحـــن ســـعداء بهذا 
التعـــاون المثمر مع صندوق العمل 
)تمكين(، الذي سيساهم في تعزيز 
نمـــو أعمالنـــا وإتاحـــة مزيـــد مـــن 
فرص العمل للكفاءات البحرينيّة، 
فضلًًا عن توســـيع نطاق خدماتنا. 
كذلك سيساعدنا الدعم في تنمية 
البحرينيـــة  الكفـــاءات  مهـــارات 
العاملـــة فـــي فروعنـــا الحالية عبر 
تقديم التدريب اللازم لهم وتطوير 

مســـارهم المهني وبالاستفادة من 
برنامج دعم زيادة الأجور”.

مـــع  تماشـــيًا  الدعـــم  هـــذا  ويأتـــي 
أولويـــات “تمكيـــن” الإســـتراتيجية 
 3 علـــى  المرتكـــزة   2024 للعـــام 
محـــاور رئيســـة، وهي رفـــع وتيرة 
ســـوق  فـــي  البحرينييـــن  إدمـــاج 
فـــرص نوعيـــة  العمـــل عبـــر خلـــق 
للتوظيف، إضافة إلى التوســـع في 
دعم التطور الوظيفي للبحرينيين 
الخـــاص  القطـــاع  فـــي  العامليـــن 
عبـــر  الخـــاص  القطـــاع  وتنميـــة 
دعم المؤسســـات ورفـــع الإنتاجية 
واســـتخدام التكنولوجيا، ما يسهم 
في تعزيـــز الأثر الاقتصادي والنمو 

المستدام.
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والكويـــت،  البحريـــن  بنـــك  أعلـــن 
البنـــك الرائـــد فـــي مجـــال الخدمـــات 
المصرفيـــة للأفـــراد والشـــركات فـــي 
أول  أســـماء  عـــن  البحريـــن،  مملكـــة 
فائزَين محظوظين فـــي حملته على 
القروض، التي تمنـــح عملاءه فرصة 
شـــخصية  قـــروض  علـــى  الحصـــول 
مـــن دون فوائـــد. وفاز جاســـم محمد 
التتـــان، وفـــؤاد إبراهيم ســـند بقرض 

شخصي بفائدة 0 %.
وجرى الســـحب علـــى الفائزَين تحت 
الصناعـــة  وزارة  ممثـــل  إشـــراف 
حضـــور  إلـــى  إضافـــة  والتجـــارة، 
ممثلين عن إدارات التدقيق الداخلي 
والتســـويق  الداخليـــة  والرقابـــة 
والخدمـــات المصرفيـــة للأفـــراد فـــي 
بنـــك البحرين والكويـــت، إضافة إلى 
ممثـــل التدقيق الخارجي من شـــركة 

أرنست ويونغ. 

وأوضح البنك أنه ســـيجري الســـحب 
على فائزَين آخرين خلال أغســـطس 
المقبـــل وفائزَيـــن في ســـبتمبر، لمنح 

أكبـــر عـــدد ممكن من العمـــاء فرصة 
فـــي  الحملـــة  مـــن مزايـــا  الاســـتفادة 
تقديـــم  علـــى  البنـــك  حـــرص  إطـــار 

أفضل الخيـــارات والحلول التمويلية 
حياتهـــم  لإثـــراء  لعملائـــه  المتميـــزة 

المالية وتحقيق أحلامهم.

وستكون طلبات القروض الشخصية 
الجديـــدة التي يتـــم الموافقـــة عليها 
وصرفهـــا خـــال الفترة مـــن 12 مايو 

 2024 أغســـطس   31 حتـــى   2024
هـــي وحدهـــا المؤهلـــة للدخـــول فـــي 

السحب.

“البحرين والكويت” يعلن أول فائزَين بالقرض الشخصي بفائدة 0 %
تحت إشراف ممثل “الصناعة والتجارة”
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في عمق المشهد

تقــاريــر رسميــة ومحللــون: البحــريـــن نمــوذج 
ريــــادي فـــي النمـــو الاقتصـــادي والمـــالـــي

حققـــت مملكـــة البحريـــن مكانـــة بـــارزة بيـــن دول مجلس 
التعاون لدول الخليـــج العربية في تقرير حديث لصندوق 
النقـــد الدولـــي بشـــأن النمـــو الاقتصـــادي في العـــام 2024، 
بفضـــل التخطيط المحكم والجهود الكبيرة التي أســـهمت 

في تعزيز الثقة في النظام المالي.
ورأى المحلـــل الاقتصادي المصري محمـــد نصر الحويطي 
أن الإشـــادة بالاقتصاد البحريني في التقرير نتاج طبيعي 
لعمليـــات الإصـــاح الهيكلـــي التـــي تمـــت علـــى مســـتوى 
الاقتصاد الكلي للمملكة، وظهرت ثمارها جليا في معدلات 
النمـــو التـــي ســـجلت ثالث معـــدل نمو في منطقـــة الخليج 
بنســـبة 3.5 %، وهـــو معـــدل نمـــو جيد جدا مقارنـــة بباقي 

الدول العربية عموما والخليج العربي خصوصا.
واتســـاقا مع ما ســـبق جاءت الإشـــادة مـــن الصندوق على 
عملية التحســـن الهيكلـــي، كما أن التضخم هـــو الأقل على 
الإطـــاق خليجيـــا، ما يؤشـــر على مزيد مـــن عمليات النمو 
على مســـتوى الاقتصاد الكلـــي ويدلل على نجاح الإصلاح 
الهيكلـــي بالمملكـــة، لاســـيما فيمـــا يتعلـــق بتقليـــل معدلات 
البطالة وزيادة فرص النمو ومضاعفة فرص العمل حديثا، 
إضافـــة إلـــى أن الاقتصـــاد البحرينـــي لـــم يعتمـــد كليا على 
عائـــدات النفـــط، وبدأ التوســـع في الأنشـــطة الأخرى التي 
تضيف لمعدلات نمو الاقتصاد عموما في ما يتعلق بالأداء 

الجيد للاقتصاد الكلي للمملكة.
وتتوقـــع تقاريـــر صندوق النقد العربي أن يشـــهد الاقتصاد 
البحرينـــي نموًا متســـارعًا خلال العاميـــن المقبلين، بفضل 
خطـــة إصلاح شـــاملة تهـــدف إلى تنويع الاقتصـــاد وتعزيز 
مرونتـــه. كمـــا يتوقع أن تحقق المملكة نموًا بنســـبة 3.5% 
في العام 2024 و%3.2 في العام 2025، ما يجعلها واحدة 

من أسرع الاقتصادات نموا في منطقة الخليج.

إصلاحات شاملة

علـــى  البحرينـــي  الاقتصـــادي  الإصـــاح  برنامـــج  ويركـــز 
مجموعة واسعة من الإجراءات، بما في ذلك تحسين بيئة 
الأعمـــال، وتعزيز البنية التحتية الرقمية، وزيادة مشـــاركة 
المـــرأة في القوى العاملة، وتنويع مصادر الدخل بعيدا عن 

النفط. 
وتتبنـــى البحرين خطة إصلاح هيكلي طموحة تهدف إلى 
تحســـين مرونة ســـوق العمل، وزيادة مشـــاركة الإناث في 
القـــوى العاملة، وتعزيز البنية التحتيـــة الرقمية، والتصدي 
لتحديـــات تغير المناخ. وأكد التقريـــر أن هذه الإصلاحات 
ضروريـــة لتنويـــع اقتصـــاد البحرين وتقليـــل اعتماده على 

عائدات النفط.

استقرار مالي ونقدي

وأشـــار التقرير إلى أن السياســـات الماليـــة للبحرين تهدف 
إلـــى احتـــواء ضغوطـــات التضخـــم، حيـــث تراجـــع معـــدل 
التضخم إلى 2.5 % في 2024 مقارنة بـ 3.6 % في 2023، 
مع المحافظة على اســـتقرار ســـعر صرف الدينار البحريني 
مقابـــل الـــدولار. كمـــا حرصـــت البحريـــن علـــى عـــدم تأثـــر 
سلاســـل الإمـــداد والتوريد عبـــر تنويع مصادر الاســـتيراد، 

وثبات أسعار الطاقة والوقود.

الاستدامة المالية

أشـــاد صندوق النقد العربي بالتـــزام البحرين بالإصلاحات 
الماليـــة المتبنـــاة في إطـــار برنامج التـــوازن المالي وخطة 
الإنعاش الاقتصادي، مشـــيرًا إلى أن هـــذا الالتزام أدى إلى 
تســـجيل ميزانيـــة الدولـــة فائضًـــا ماليًـــا للعـــام الثاني على 

التوالي، ما يبرز أهداف برنامج التوازن المالي.

)اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(

ياسر سليم
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فــي قلب المحافظة الشــمالية وتحديدًا بمنطقة جنوســان وبيــن أحيائها النابضة 
بالحياة يقع مشروع الريان الاستثنائي تواكب التطور والحداثة بإستغلال المساحات 

حيث تم الاستفادة منها بأسلوب ذكي و ابداعي. 
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الغــــرف الحمــامـالتصاميم

يجمع بين الأصـالة والطبيعة المعـاصرة بتصاميمه المختلفة
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الرئيس التنفيذيصابـر البراهيـم

“مطـار البحــريــن” تطـور برنامجها “مطـار البحــريــن” تطـور برنامجها 
البــريـــة الحيــاة  مخــاطر  البــريـــةلإدارة  الحيــاة  مخــاطر  لإدارة 

بهدف توفير أعلى معايير سلامة العمليات

الجهـــة  البحريـــن،  مطـــار  شـــركة  أنهـــت 
مطـــار  وتشـــغيل  إدارة  عـــن  المســـؤولة 
شـــاملة  مراجعـــة  الدولـــي،  البحريـــن 
لبرنامجهـــا الخاص بإدارة مخاطر الحياة 
البرية، بهدف توفير أعلى معايير سلامة 
العمليات في المطار. وتم إجراء المراجعة 
 Avisure( بالتعـــاون مـــع شـــركة أفيشـــور
Ltd.(، الشـــركة الاستشـــارية الرائـــدة في 
مجال إدارة الحياة البرية للطيران، وذلك 
والمبـــادئ  البروتوكـــولات  أفضـــل  وفـــق 
التوجيهية المعمول بها في هذا المجال، 
كمـــا تضمنـــت المراجعـــة إجـــراء تقييـــم 
شـــامل لمخاطر الحيـــاة البريـــة، وإجراء 
مســـوحات لعناصـــر الحيـــاة البريـــة فـــي 
المطـــار، إضافة إلـــى تحليل للممارســـات 
القائمـــة والوثائـــق ذات الصلـــة وتدقيـــق 
الامتثال لمتطلبـــات الطيران المدني في 
البحريـــن، ومتطلبات الملحق 14 لمنظمة 
الطيـــران المدنـــي الدولـــي )ICAO(، إلـــى 
جانب عدد مـــن المعايير الدولية الأخرى 

ذات الصلة.
وبهـــذه المناســـبة، أكد الرئيـــس التنفيذي 
لشركة مطار البحرين محمد البنفلاح، أن 
برنامـــج إدارة حمايـــة الحيـــاة البرية في 
مطـــار البحرين الدولي يعـــد من العناصر 
الحيويـــة التـــي توليهـــا الشـــركة أهميـــة 
قصـــوى، لما له مـــن دور في الحفاظ على 
امتثال المطار للممارســـات المعتمدة في 

معايير التشـــغيل والســـامة، كما يســـهم 
بالمعرفـــة  المعنـــي  الفريـــق  تزويـــد  فـــي 
والأدوات اللازمـــة لإدارة الحيـــاة البريـــة 
بفعاليـــة، مـــا يعـــزز مـــن معايير الســـامة 
فـــي المطـــار ويرفع مـــن مســـتوى القدرة 
الجماعية لشـــركات الطيـــران العاملة في 
مطار البحرين الدولـــي في الحفاظ على 
ســـامة المســـافرين والموظفين والبيئة 

المحيطة.

وأشار إلى أن الشركة عبر هذه المراجعة 
الدوريـــة للبرنامـــج وتكييفـــه مـــع أفضل 
الممارســـات الدوليـــة، تعـــزز مـــن التزامها 
بســـامة العمليـــات فـــي مطـــار البحريـــن 
الدولـــي، ومـــن مكانتـــه كأحـــد المطارات 
الرائـــدة فـــي ســـامة الطيـــران والتميـــز 

التشغيلي على مستوى العالم.
وفـــي هـــذا الإطـــار، أنهـــت شـــركة مطـــار 
شـــاملة  تقييمـــات   3 بنجـــاح  البحريـــن 

البريـــة  الحيـــاة  حمايـــة  إدارة  لبرنامـــج 
في مطـــار البحرين الدولـــي بين العامين 
2023 و2024، وقامـــت شـــركة أفيشـــور 
بثـــاث زيـــارات ميدانيـــة، أجـــرت فيهـــا 
اختبار تحليل الفجـــوات للبرنامج القائم 
فـــي المطار منـــذ العـــام 2018، كما قامت 
بتحديـــث تقييـــم مخاطـــر أنـــواع الحياة 
متخصصـــا  تدريبـــا  وقدمـــت  البريـــة، 

للموظفين في شركة مطار البحرين.

إجراء مراجعة للمعايير 
بالتعاون مع شركة “أفيشور 

”Avisure Ltd

تعزيز مكانة المطار ضمن 
المطارات الرائدة في سلامة 

الطيران والتميز التشغيلي 

أعلـــن مصـــرف البحريـــن المركـــزي أنـــه تـــم 
مـــن صكـــوك   228 رقـــم  الإصـــدار  تغطيـــة 
قصيـــرة  الحكوميـــة  الإســـامية  التأجيـــر 
الأجـــل التـــي يصدرهـــا مصـــرف البحريـــن 
المركزي نيابة عن حكومة مملكة البحرين. 
دينـــار  مليـــون   26 الإصـــدار  قيمـــة  وتبلـــغ 

بحرينـــي لفتـــرة اســـتحقاق 182 يوما، تبدأ 
في 1 أغسطس 2024 إلى 30 يناير 2025. 
ويبلـــغ العائـــد المتوقع لهـــذه الصكوك 6.29 
% مقارنـــة بســـعر العائـــد 6.05 % للإصدار 
الســـابق بتاريخ 4 يوليو 2024، علما أنه تم 

تغطية الإصدار بنسبة 234 %.

لصكوك التأجير الإسلامية قصيرة الأجل

محمد البنفلاح
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30 يوليو 2024

المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

  ALBH BD 1.080         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.170               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 1.100                 
شركة ناس

  NASS BD 0.083          

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.465              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.088              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.400          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.218                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.106             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.129        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.340           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.555               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.290                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.440 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.237               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.520             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.118               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.234         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.229              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.325    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 0.836      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.800        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.312          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.060           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.450          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.510         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.255                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.333     
إنوفست

   INOVEST $ 0.333            
شركة الإثمار القابضة  

  ITHMR BD 0.026           
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.080
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.525         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.325            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.042           
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غـــارة  إســـرائيلية  مســـيّرات  شـــنّت 
قيـــادة  مقـــر  اســـتهدفت  الثلاثـــاء، 
مجلس شورى حزب الله في ضاحية 
بيـــروت الجنوبية، في تصعيد شـــكل 
كسراً لقواعد الاشتباك بين الطرفين.

وأعلنـــت تـــل أبيـــب أنهـــا اســـتهدفت 
قياديـــاً رفيـــع المســـتوى فـــي الحزب 
هجـــوم  عـــن  بالمســـؤولية  اتهمتـــه 
منـــه،  الحـــزب  تبـــرأ  الـــذي  الجـــولان 
وتردد أن القيادي هو فؤاد شكر، غير 
أن وسائل إعلام تابعة للحزب أعلنت 

أن عملية الاغتيال فشلت.
ونقلـــت وكالة “رويترز” عن 3 مصادر 
المســـتوى أن ضربـــة  أمنيـــة رفيعـــة 
إســـرائيلية للضاحيـــة الجنوبيـــة في 
غرفـــة  رئيـــس  اســـتهدفت  بيـــروت 
عمليات الحزب، وذكرت المصادر أنه 
يدعى محســـن شـــكر، لكنهـــا أضافت 
أنـــه يُعـــرف أيضـــاً باســـم فؤاد شـــكر، 
المتحـــدة  الولايـــات  فرضـــت  الـــذي 

عقوبات عليه العام 2015.
وأعلن الجيش الإسرائيلي، في بيان، 

أنـــه نفّـــذ ضربة فـــي ضاحيـــة بيروت 
فـــي  قياديـــاً  اســـتهدفت  الجنوبيـــة، 
حزب الله، قال إنه مسؤول عن مقتل 
12 طفلاً في القصف الصاروخي على 
الجـــولان المحتل. وجاء فـــي البيان: 
نفّذ جيش الدفاع الإســـرائيلي ضربة 
الهـــدف فـــي بيـــروت علـــى  محـــددة 
القيادي المســـؤول عـــن قتل الأطفال 
في مجدل شـــمس، وقتل العديد من 

المدنيين الإسرائيليين الآخرين.

وأدّت الغـــارة التي يعتقـــد أنها نفّذت 
مـــن دون طيـــار  بواســـطة طائـــرات 
إلـــى انهيـــار مبنى في المجمـــع التابع 
لمجلس شـــورى الحـــزب، وهو واحد 
مـــن مقـــرات علنيـــة قليلـــة للحـــزب، 
 3 الإســـرائيلية  الطائـــرات  وأطلقـــت 
صواريـــخ علـــى المبنى المســـتهدف، 
وأفـــادت تقاريـــر أوليـــة عن ســـقوط 
مـــن  الجرحـــى  وعشـــرات  قتيليـــن، 

سكان المباني المجاورة.

ــة  ــ ــالـ ــ ــت وكـ ــ ــلـ ــ ــقـ ــ ونـ
الفرنسية  ــاء  ــبـ الأنـ
عـــــن قـــــيـــــادي فــي 
الــغــارة  أن  ــحــزب  ال
قيادياً  استهدفت 
يضطلع  عــســكــريــاً 
بـــــــــدور بـــــــــارز فــي 
الله  حــزب  عمليات 
ــيــل من  ضــد إســرائ

جنوب لبنان.
وســـــــــبـــــــــق الـــــــــغـــــــــارة 
الإســرائــيــلــيــة تــصــاعــد لافــــت في 
حزب  بين  المتبادل،  القصف  حــدة 
ــلـــي، في  ــيـ ــرائـ الإسـ والـــجـــيـــش  الله 
العسكرية،  للعمليات  لافت  تصعيد 
ــاً إســرائــيــلــيــاً عن  وتــضــمــنــت إعـــانـ
مقتل إسرائيلي، واعتراض مسيرة 
أنها  يُعتقد  المتوسط  البحر  فــوق 
الغاز  منصات  صــوب  تتجه  كــانــت 
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أكــثــر عمقاً  إغـــــارات  الإســرائــيــلــيــة 
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رويترز

هنديـــة،  إعـــام  وســـائل  أفـــادت 
الثلاثـــاء، بوفـــاة 63 شـــخصا على 
الأقـــل في انهيارات أرضية بولاية 
كيـــرالا فـــي جنـــوب الهنـــد، بينمـــا 
تعطلت عمليات الإنقاذ بعد انهيار 
جســـر رئيس في المنطقة، وفق ما 

أوردته وكالة “رويترز”.
وأفـــاد وزيـــر العائـــدات فـــي ولاية 
 166 بـــأن  راجـــان  كاي.  كيـــرالا 

شخصا آخرين أصيبوا بجروح.
“إنديـــان  صحيفـــة  وذكـــرت 
جرفـــت  الميـــاه  أن  إكســـبريس” 
العديـــد مـــن الأشـــخاص فـــي نهـــر 
تشـــاليار علـــى الأرجـــح. وأظهرت 
الميـــاه  تلفزيونيـــة  لقطـــات 
تتدفـــق عبـــر الصخـــور والأشـــجار 

المتســـاقطة وانهيـــار العديـــد مـــن 
المنازل.

وتوقعـــت هيئـــة الأرصـــاد الجوية 
الهنديـــة هطول أمطـــار غزيرة في 

الولاية.
وقـــال مكتب رئيـــس وزراء ولاية 
كيـــرالا في بيـــان إن جهود الإغاثة 
طائرتـــي  إرســـال  مـــع  مســـتمرة 
هليكوبتر تابعتين للقوات الجوية 

الهندية.
وهـــو  شـــاهدي،  محســـن  وقـــال 
مســـؤول كبير في الفريق الوطني 
للاســـتجابة للكـــوارث، إن عمليات 
تعثـــر  بســـبب  تعطلـــت  الإنقـــاذ 
الوصـــول إلـــى المنطقـــة بـــرا بعـــد 

انهيار الجسر.

قـــال ســـاح الجـــو الأوكرانـــي إنـــه 
اعتـــرض 9 مـــن أصـــل 10 طائرات 
مســـيرة مقاتلـــة أطلقتهـــا روســـيا، 
إضافـــة إلى صاروخ كروز روســـي، 
من دون تســـجيل أي أضرار جراء 
الهجمات، فيما أعلن بيان إحصائي 
للجيـــش فـــي كييـــف، أن أكثـــر من 
نصف مليون جندي روســـي قتلوا 
في الحـــرب منذ بدئها فـــي فبراير 

.2022
فـــي  مســـيرة  طائـــرات  وحلقـــت 
الاتجـــاه الآخـــر أيضا، حيـــث قالت 
 39 إن  الروســـية  الدفـــاع  وزارة 
طائرة مســـيرة أوكرانية أســـقطت 
فـــوق مناطقهـــا الحدوديـــة، فيمـــا 
بطائـــرة  أوكرانـــي  هجـــوم  ألحـــق 
مســـيرة أضـــرارا بمحطـــة كهربـــاء 
في منطقة أوريول بشـــرق روسيا، 
حســـبما قـــال الحاكـــم فـــي وقـــت 

ســـابق. كما ذكرت وســـائل الإعلام 
لحقـــت  أضـــرارا  أن  الروســـية، 
بالمحطـــات الفرعيـــة فـــي منطقـــة 

بيلغورود.
وفي الســـياق، قال خبيـــر الطيران 
أناتولـــي  الأوكرانـــي  العســـكري 
يمكـــن  إنـــه  خراتشينســـكي، 
 16 إف  الأميركيـــة  للمقاتـــات 
المقـــرر تســـليمها إلـــى أوكرانيا في 
المستقبل القريب، أن تسهم بشكل 
كبيـــر فـــي تأميـــن المجـــال الجوي 

للبلاد ضد الهجمات الروسية.
وأضاف خراتشينسكي في حديثه 
للتلفزيون الأوكراني، أن المقاتلات 
الاحتمـــالات  مـــن  كثيـــرا  ســـتقدم 
الممكنة للحماية الأساسية للمجال 
الجوي. وســـتكون أكثر فاعلية من 
أنظمة الدفاع الجوي التي تمتلكها 

أوكرانيا في الوقت الحالي.

تقطعت الســـبل بآلاف الأشـــخاص 
فـــي شـــوارع مدينة كســـا بشـــرق 
أمطـــار  هطـــول  بســـبب  الســـودان 
غزيرة فاقم معاناة أكثر من مليون 
ســـوداني فروا إلى المنطقـــة بحثاً 
عـــن مـــاذ منذ الحـــرب المســـتمرة 

منذ 15 شهرا. 
وألحـــق موســـم الأمطار الـــذي بدأ 
فـــي وقـــت ســـابق مـــن هذا الشـــهر 

الضـــرر بالملاجـــئ وجعـــل الطـــرق 
كمـــا  للاســـتعمال،  صالحـــة  غيـــر 
ســـيعرض الملايين لخطر الإصابة 
بأمراض تنقلهـــا المياه الراكدة في 

مناطق واسعة من البلاد.
ويأتي ذلك وســـط اســـتمرار تزايد 
عـــدد النازحيـــن داخـــل الســـودان، 
عشـــرة  حاليـــا  يتجـــاوز  والـــذي 

ملايين.

عشرات القتلى ومئات الجرحى في انهيارات أرضية بولاية كيرالا الهندية

أوكرنيا: مقتل أكثر من نصف مليون جندي روسي منذ بدء الحرب

الأمطار والسيول تفاقم معاناة النازحين بسبب الحرب في السودان

في خطابه بمناسبة عيد العرش... العاهل المغربي: 

حققنا إصلاحات سياسية عديدة وأطلقنا مشروعات تنموية كثيرة
أكد العاهـــل المغربي الملك محمد 
الســـادس أن بلاده حققت العديد 
مـــن المكاســـب والإنجـــازات فـــي 
السياســـية  الإصلاحـــات  مجـــال 
الهويـــة  وترســـيخ  والمؤسســـية، 
المغربية، فضلاً عن إطلاق الكثير 
الاقتصاديـــة  المشـــروعات  مـــن 
والتنموية، والبرامج الاجتماعية، 
الاجتماعـــي،  التماســـك  لتحقيـــق 
وتمكيـــن المواطنين من الحصول 

على الخدمات الأساسية.
وقـــال، فـــي خطـــاب لـــه بمناســـبة 
يصـــادف  الـــذي  العـــرش،  عيـــد 
والعشـــرين  الخامســـة  الذكـــرى 
لتوليـــه مقاليـــد الحكـــم، إنـــه عمل 
علـــى تكريـــس الوحـــدة الوطنية، 
المغـــرب كفاعـــل  وتعزيـــز مكانـــة 
كبير وشـــريك مســـؤول وموثوق 
على الصعيدين المحلي والدولي.
وأشـــار إلـــى أن التحديـــات التـــي 
تواجـــه المغرب تحتـــاج إلى مزيد 
وإبـــداع  واليقظـــة،  الجهـــد  مـــن 
الحلـــول، والحكمـــة فـــي التدبيـــر، 
هـــذه  أهـــم  مـــن  أنـــه  إلـــى  لافتًـــا 
التحديات، إشـــكالية المـــاء، التي 
الجفـــاف،  بســـبب  حـــدة  تـــزداد 
المناخيـــة،  التغيـــرات  وتأثيـــر 

للطلـــب،  الطبيعـــي  والارتفـــاع 
إضافـــة إلـــى التأخـــر فـــي إنجـــاز 
بعـــض المشـــروعات المخطط لها، 

في إطار السياسة المائية.
العمـــل علـــى تطويـــر  إلـــى  ودعـــا 
صناعة وطنية مغربية في مجال 
إنشـــاء  المـــاء، وتشـــجيع  تحليـــة 
فـــي  مختصـــة  مغربيـــة  شـــركات 
إنجاز وصيانـــة محطات التحلية، 
مشـــددًا علـــى ضـــرورة الحزم في 

حمايـــة الأمـــاك العامـــة المائيـــة، 
والحـــد  المـــاء،  شـــرطة  وتفعيـــل 
مـــن ظاهـــرة الاســـتغلال المفـــرط 

والضخ العشوائي للمياه.
قـــال  الخارجـــي،  الشـــأن  وفـــي 
الاهتمـــام  إن  المغربـــي  العاهـــل 
بالأوضـــاع الداخليـــة فـــي بـــاده، 
لا يُنســـي المأســـاة التـــي يعيشـــها 
الشـــعب الفلسطيني، موضحًا أنه، 
وبصفتـــه رئيـــس لجنـــة القـــدس، 

غيـــر  طريـــق  فتـــح  علـــى  عمـــل 
المســـاعدات  لإيصـــال  مســـبوق 
الغذائيـــة والطبيـــة العاجلـــة إلـــى 
غـــزة، كما أنـــه تتـــم مواصلة دعم 
ـــاءة، التـــي تهـــدف  المبـــادرات البنَّ
إلـــى إيجاد حلول عملية، لتحقيق 
لإطـــاق  ودائـــم  ملمـــوس  وقـــف 

النار، ومعالجة الوضع الإنساني.
وأكد أن تفاقم الأوضاع بالمنطقة 
يتطلـــب الخروج من منطق تدبير 
الأزمـــة إلـــى منطـــق العمـــل علـــى 
إيجـــاد حـــل نهائـــي لهـــذا النـــزاع، 
وفـــق منظور يتضمـــن أن يتوازى 
التوصـــل إلـــى وقـــف الحـــرب في 
غـــزة كأولوية عاجلة مع فتح أفق 
سياســـي كفيل بإقرار سلام عادل 
ودائـــم فـــي المنطقـــة، إضافة إلى 
اعتماد المفاوضات لإحياء عملية 
الســـام بين الطرفين الفلسطيني 
والإســـرائيلي، وأن توفيـــر الأمـــن 
والاســـتقرار بالمنطقة لـــن يكتمل 
الدولتيـــن،  حـــل  إطـــار  فـــي  إلا 
تكـــون فيـــه غـــزة جـــزءًا لا يتجزأ 
مـــن أراضـــي الدولة الفلســـطينية 
القـــدس  وعاصمتهـــا  المســـتقلة، 

الشرقية.

العاهل المغربي الملك محمد السادس

تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
“^” الإلكتروني
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غارة إسرائيلية على شورى حزب الله تكسر قواعد الاشتباك

القوات الإسرائيلية تنسحب من شرق خان يونس.. والآلاف يعودون إلى منازلهم المدمرة

اتهامات متبادلة بين إســـرائيل وحركة 
حمـــاس بعرقلة التوصـــل لاتفاق تجعل 
غـــزة  قطـــاع  فـــي  الهدنـــة  مفاوضـــات 
تـــراوح مكانها قبيل اجتماعات جديدة 
للوســـطاء تنتظر بحث تقليل الفجوات 
ومن ثـــم وقف الحـــرب المســـتمرة منذ 

نحو 10 أشهر.
وبحســـب خبـــراء فـــإن تلـــك الأجـــواء 
ورغم أنهـــا معتـــادة بالمفاوضات ضمن 
مســـاعي زيادة المكاســـب إلا أنها تُربك 
جهـــود الوســـطاء المبذولـــة علـــى مدار 
أشـــهر، خصوصا أن هذه المرحلة كانت 
مفصليـــة بعـــد الزخـــم والضغـــوط التي 
الإســـرائيلي  الـــوزراء  رئيـــس  واجههـــا 
بنيامين نتنياهو خلال زيارة واشنطن.

الحـــرب  طرفـــي  الخبـــراء  وحمـــل 
لاســـيما  التعقيـــدات  تلـــك  مســـؤولية 
رئيس الوزراء الإســـرائيلي كونها تدفع 
باســـتمرار أمـــد المفاوضات فتـــرة أكبر 
مع استشعار نتنياهو بتحقيق مكاسب 
عســـكرية أكبـــر يريد مقابلهـــا مزيداً من 

المطالب على طاولة المباحثات.
وبشـــأن تطـــورات المفاوضـــات، قالـــت 
حمـــاس، في بيـــان، الاثنيـــن، إنها تلقت 
أحـــدث رد إســـرائيلي عقـــب محادثات 
غير مباشـــرة أجريت في روما شاركت 

المتحـــدة  والولايـــات  إســـرائيل  فيهـــا 
ومصـــر وقطر، متهمـــة نتنياهو بالعودة 
والتســـويف  المماطلـــة  لاســـتراتيجية 
والتهـــرب مـــن الوصول إلـــى اتفاق عبر 

وضع شروط ومطالب جديدة.
نتنياهـــو،  مكتـــب  عليـــه  رد  مـــا  وهـــو 
الاثنيـــن، فـــي بيـــان، اتهم فيـــه قيادات 
حمـــاس بأنهـــا هـــي التي تمنـــع التوصل 
إلى اتفـــاق من خلال المطالبـــة بإجراء 
أن  دون  الاقتـــراح،  علـــى  تعديـــاً   29

يحددها.
مكتـــب نتنياهـــو أكـــد التـــزام إســـرائيل 
بمبادئهـــا وفقاً للاقتـــراح الأصلي، وهي 
إطلاق ســـراح أقصى عـــدد من الرهائن 
الأحياء، والســـيطرة الإســـرائيلية على 

محـــور فيلادلفيـــا على امتـــداد الحدود 
بين مصر وغزة، ومنع حركة الإرهابيين 

والأسلحة إلى شمال قطاع غزة.
فيمـــا نفـــى القيـــادي في حمـــاس عزت 
الرشـــق أن تكـــون الحركـــة وضعـــت أي 
شـــروط جديـــدة، مؤكـــداً أن الوســـطاء 
يعلمـــون تماماً أن حمـــاس أبدت مرونة 
وإيجابيـــة، وفتحـــت الطريـــق للتوصل 
لاتفاق وتجاوزت العقبات الإسرائيلية.

الإســـرائيلية،  القـــوات  وانســـحبت 
الثلاثاء، من شرق خان يونس بجنوب 
غـــزة، بعـــد 8 أيام من التوغـــل الذي بدأ 
الحالـــي، مخلفـــةً  الشـــهر  مـــن   22 فـــي 
وراءهـــا مزيـــداً مـــن الدمـــار والقتلـــى، 

حسب وكالة الأنباء الفرنسية.

قطـــاع  فـــي  المدنـــي  الدفـــاع  وأعلـــن 
غـــزة عـــن ارتفاع عـــدد شـــهداء العملية 
العســـكرية الإسرائيلية في خان يونس 

منذ 22 يوليو إلى 300 شهيد.
وذكر المركز الفلسطيني للإعلام أنه مع 
تأكّد انســـحاب القوات الإســـرائيلية بدأ 
الآلاف العودة إلى منازلهم، وسط دمار 

هائل حل بالمنطقة.
وأفادت مصادر طبية بانتشال جثامين 
14 شـــهيداً من رفح والبلدات الشرقية 
لخـــان يونـــس جنوبـــي قطاع غـــزة بعد 

انسحاب الجيش.
بجمـــع  ومدنيـــون  إنقـــاذ  عمـــال  وقـــام 
مناطـــق  فـــي  الشـــوارع  مـــن  الجثـــث 
المواجهات، ونقلوها ملفوفة بالســـجاد 
إلـــى المشـــارح فـــي ســـيارات وعربـــات 

تجرها حمير.
وبعد تراجع القوات الإسرائيلية، تدفق 
النـــاس إلى منازلهم ســـيراً على الأقدام 
وعلـــى عربـــات تجرهـــا حميـــر تحمـــل 
أمتعتهـــم. ووجـــد كثيـــر منهـــم منازلهم 
المكتـــب  وقـــال  مدمـــرة.  أو  متضـــررة 
الإعلامي لحماس إن القصف طال أكثر 
مـــن 300 منـــزل ومبنى ســـكني قصفت 
علـــى  منهـــا   31 الإســـرائيلية  القـــوات 

رؤوس ساكنيها.

وكالات

وكالات

قرب موقع الهجوم في الضاحية الجنوبية

بدأ الالٓاف العودة الٕى منازلهم وسط دمار هائل حل بخان يونس “رويترز”

تابع المشاهد 
الأولية للغارة 

الإسرائيلية على 
الضاحية الجنوبية

على انستغرام 
”^“



شـــوّقت النجمة اللبنانيـــة هيفاء وهبي 
جمهورهـــا لحفلاتها الفنية المقبلة، 

ورفعت منســـوب الحماس لدى 
محبّيهـــا فـــي أحدث منشـــور 

لهـــا عبـــر حســـابها الرســـمي 
على تطبيق انستغرام.

أعلنـــت  التفاصيـــل،  وفـــي 
الديفـــا هيفـــاء وهبـــي عـــن 
جـــدول حفلاتهـــا المزدحـــم 

كاشـــفة  الصيـــف،  لموســـم 
عن حفـــل جديد ســـتحييه في 

الساحل الشمالي بمصر.
كمـــا أعلنت هيفاء عن حفل غنائي آخر 

ســـتحييه في العاصمـــة اللبنانية بيـــروت، وذلك 
بتاريـــخ 8 أغســـطس مـــع كلّ من النجـــم اللبناني عاصـــي الحلاني والنجم 
العراقـــي ســـيف نبيـــل وDJ أصيـــل، وكتبـــت “موعدنـــا مع بيـــروت قرّب”، 

.X فتفاعل روّاد الإنترنت بكثافة عبر حسابها على منصة

tariq.albahar@albiladpress.com
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أطلقت أنغام ألبومها الجديد 
“تيجي نسيب” والذي تم تصويره 

بطريقة الـ 
“فيجيوليزر” 
المستحدث 

حديثا والمتبع 
لنجوم 

الأغنية 
عالميا.

tariq_albahhar

ضمـــن الفعاليـــات الأســـبوعية التـــي يقيمها مســـرح الصواري، يقـــام في تمام 
الســـاعة الثامنة من مســـاء اليوم الأربعاء 31 يوليو، حـــوار مفتوح مع الفنان 
جمعان الرويعي، حيث سيســـتقبل أسئلة الحضور وملاحظاتكم عن تجربته 

الطويلة وأهم المنعطفات. 
وشهد مسرح الصواري طوال شهر يوليو الجاري عددا من الفعاليات حضرها 
أعضاء وأصدقاء المســـرح مثل قراءة ومناقشـــة مسرحية ”رسالة في جيب 
الرئيـــس” مـــن تأليف عيســـى الـــدرازي، وعرض فيلـــم “كاميرا” للفنـــان محمد 
جناحي، وقراءة ومناقشـــة نسرحية “سطو مسلح” للكاتب الإسباني خوسيه 
مورينو، بينما شـــهد شـــهر يونيو فعاليات مماثلة، منها حلقة نقاشـــية بعنوان 
”تجربة الصواري في الســـينوغرافيا” وعرض مسرحية ”الليلة العلمية” للفنان 

والمخرج إبراهيم خلفان.

عبر  ــعـــاب  الألـ مــنــصــة   Roblox ــدت  وجــ
الــكــبــيــرة عند  الــشــعــبــيــة  ذات  ــتــرنــت  الإن
خضم  في  نفسها  العالم،  حــول  الأطفال 

الجدل مرة أخرى.
 يلقي تقرير حديث من “بلومبرج” الضوء 
المقدمة  التقارير  من  المقلق  العدد  على 
المفقودين  للأطفال  الوطني  المركز  إلى 
استغلال  بشأن   )NCMEC( والمستغلين 
ــن الــمــثــيــر  ــمــنــصــة. ومــ الأطـــفـــال عــلــى ال
 13000 من  أكثر  هناك  كان  أنه  للصدمة 
 2023 الــعــام  فــي  القبيل  هــذا  مــن  تقرير 
تهمة  “روبلوكس”  حاليا  وتواجه  وحــده، 
على  الاعــتــداء  تسهل  الألــعــاب  أكثر  أنها 

الأطفال.
طـــمـــأنـــة   Roblox ــل  ــ ــواصــ ــ ــ ت ــا  ــمـ ــنـ ــيـ بـ
العدد  فــإن  سلامتهم،  على  مستخدميها 

الــمــذهــل مــن الـــحـــوادث الــتــي أبلغت 
ــشــركــة نــفــســهــا يــــروي قصة  عــنــهــا ال

ــي مــخــتــلــفــة،  ــ الـــواقـــع وفـ

أن   Roblox داخـــل  مــن  مــصــادر  كشفت 
الــنــظــام الأســـــاس يــفــتــقــر إلــى 
الأنظمة الآلية لاكتشاف سلوك 
 .2022 العام  حتى  الاستمالة 

وهـــــذا يــثــيــر مــخــاوف 
بــشــأن فــعــالــيــة تــدابــيــر 

وما  بهم  الخاصة  السلامة 
يفعلون  كــانــوا  إذا 
لحماية  يــكــفــي  مــا 

مستخدميهم الشباب.
ربما يكون الجانب الأكثر إثارة للقلق في 
كاستيلو،  أرنــولــد  حالة  هــو  التقرير  هــذا 
على  روفاتنيك  دكــتــور  باسم  المعروف 
Cas� أن  الــشــركــة  علم  وســط   Robloxx
tillo يشكل تهديدا للأطفال على المنصة، 
لــكــنــهــا فــشــلــت فـــي اتـــخـــاذ الإجــــــراءات 

ــمــنــاســبــة، وســلــط  مـــــــجـــــــمـــــــوعـــــــة ال
ــن  ــيـ ــيـ ــفـ ــحـ ــصـ الـ

 People Make Games الاستقصائيين 
في  المشكلة  هــذه  على  الضوء   )(PMG
Rob�  مقطع فيدي، لكن استجابة شركة 
lox في ذلك الوقت أظهرت عدم الالتزام 

بحماية الأطفال.
إصدار  من  أشهر   5 بعد  مأساوي،  بشكل 
فتاة   Castillo اختطف   ،PMG فيديو 
المحبط أن  إنــديــانــا، ومـــن  صــغــيــرة مــن 
كان  عليه،  القبض  يــوم  فــي  أنــه  نلاحظ 
يثير  وهــذا   ،Roblox في  نشطا  يــزال  لا 
ــاؤلات بـــشـــأن مــســؤولــيــة الــمــنــصــة  ــســ ــ ت
أكثر صرامة  اتخاذ تدابير  إلى  والحاجة 

لمنع وقوع مثل هذه الحوادث.
التهم  بجميع   Castillo اعترف  وأيضا 
ــم الــحــكــم عليه  ــ ــيـــه، وت ــمــوجــهــة إلـ ال
بالسجن لمدة 15 عامًا، لكن المشكلات 

التي تشكلها روبلوكس لم تنته بعد.

””RobloxRoblox“ الحقيقة القبيحة بشأن استغلال الأطفال على “الحقيقة القبيحة بشأن استغلال الأطفال على

تجرية جمعان الرويعي بمسرح الصواري

حفلات هيفاء وهبي المقبلة

محرر مسافات

صدور العدد الجديد من مجلة “السينمائي” العراقيةصدور العدد الجديد من مجلة “السينمائي” العراقية

هند البحرينية تحيي ليلة طربية في الباحةهند البحرينية تحيي ليلة طربية في الباحة

ملف الإصدار تناول الأثر الإبداعي للكتب السينمائية المترجمة

برفقة فهد الكبيسي ودحوم الطلاسي

صــدر العــدد الجديــد مــن مجلة “الســينمائي” العراقية المســتقلة التي تعنى بشــؤون 
الســينما ويــرأس تحريرهــا عبدالعليــم البنــاء، وقــد احتــوى العــدد علــى موضوعات 
مختلفة بأقلام نخبة من الكتاب والنقاد العرب، وأفرد العدد ملفا عن الأثر الإبداعي 

للكتب السينمائية المترجمة.

وجاءت موضوعات العدد كالتالي:
أفلام آسيا كمال.

في ترجمة الكتب السينمائية والأقلام.
بيـــن  المتبادلـــة  الفاعليـــة  الســـينما،  فـــن 

التقنية والتنظير.
مؤشـــرات فـــي الأثـــر الإبداعـــي للمصادر 

السينمائية المترجمة.
سينما محلية وكتب مستوردة.

ترجمة الكتب والأفلام الســـينمائية 
ما بين الماضي والحاضر. 

الترجمـــة كوســـيط ثقافي في 
السينما.

مترجمـــة  ســـينمائية  كتـــب 
تستحق القراءة.

ترجمـــة الكتـــب الســـينمائية تعثـــر بـــا 
مسوغات.

بعمر 36 سنة تختطف المخرجة 
الهنديـــة بايـــال كاباديا الجائزة 

الكبرى لمهرجان كان 77. 
للمخـــرج  “انـــورا”  فيلـــم 
الأميركـــي شـــون بيكـــر الحلم 

البعيد.
رسالة باريس.

جماليـــة النهايـــة المفتوحـــة فـــي 
الفيلم الروائي القصير.

السينما الأســـترالية والمهاجرون الأوائل 
رحلـــة البحث عـــن الذهـــب والأحلام في 

فيلم “الفرن” أو “حارس الذهب”.
صورة المسلم في الفيلم الفرنسي السيد 

إبراهيم وزهور القرآن.
المخـــرج الســـينمائي المغربـــي نبيل لحلو 
لــــ “الســـينمائي”. لـــو أعطيـــت الإمكانيات 

لصورت افلامي من جديد.

الناقد المغربي محمد أشويكة يستشرف 
سينما الغد عبر كتابه “فلسفة السينما”. 

غـــودار يحـــاور ذاتـــه.. الإخراجيـــة فـــي 
السينما.

نعم ستكون لنا بصمة في “كان” وغيره.

البحرينيـــة  هنـــد  النجمـــة  أحيـــت 
مـــع نجـــوم الأغنيـــة الخليجيـــة فهـــد 
الكبيســـي ودحـــوم الطلاســـي، حفـــا 
غنائيـــا ضمن حفلات موســـم المملكة 
الترفيـــه  هيئـــة  برعايـــة  تقـــام  التـــي 

السعودية.
وأقيم الحفل فـــي صالة “مركز الملك 
عبـــد العزيز الحضـــاري”، وقدمت هند 

خلالـــه باقة مـــن أشـــهر أغانيهـــا التي 
يتفاعل معها الجمهور.

 وبدأ الفنان دحوم الطلاسي الأمسية 
الفنيـــة، تلتـــه الفنانـــة هنـــد البحرينية 
التـــي ختمت فقرتهـــا بأغنيـــة “يا دار” 

التي تفاعل معها الجمهور.
ففاجـــأ  الكبيســـي  فهـــد  الفنـــان  أمـــا 
الجمهـــور في فقرته بمـــوال “لعيونكم 

يـــا أهل الباحة”، تلاه “بشـــويش يا كل 
الغـــا” وغيرهـــا مـــن أغانيـــه فـــي ليلة 

صيفية بمدينة الباحة السعودية.
يذكر أن هنـــد البحرينية، طرحت في 
بدايـــة العـــام الجـــاري 2024، ألبومين 
غنائييـــن، الأول تضمـــن 15 أغنية، ثم 

تبعه ألبوم آخر مكون من 12 أغنية.

أسامة الماجد

طارق البحار
طارق البحار

بعد حضور حفل الزفاف الفخم لأنانت أمباني 
الممثلة  عـــادت  حــديــثــا،  ميرشانت  ــكــا  ورادي
ــى الــعــمــل، وشــاركــت بلمحة  أنــانــيــا بــانــداي إل
 Call Me“ الجديد  لعملها  الدبلجة  من جلسة 

Bae”، الذي فيه ستلعب دور البطولة.
مــلــيــارديــرة  ــاء  ــ أزي مصممة  المسلسل  يتبع 
تبرأت منها عائلتها بعد فضيحة ورحلتها إلى 

الاستقلال.
في وقت سابق من شهر مايو، شارك صانعو 

على  للمسلسل  ملصقا جديدا  المسلسل 
الأنستقرام، معلنين أنه سيبدأ البث في 

6 سبتمبر المقبل.
ــداي يـــقـــود فــريــق  ــ ــان ــ ــع أنـــانـــيـــا ب مـ

التمثيل في دور بيلا باي شودري، 
يضم المسلسل أيضا ممثلين فير 
فارون  بيرزادا،  جورفاتح  داس، 
موسكان  ســامــات،  فيهان  ســود، 
دوت،  لــيــرا  نيهاريكا  جــافــيــري، 

ليزا ميشرا، وميني ماثور.
ــجــديــد مـــن إنــتــاج  الــعــمــل ال
Dharmatic Entertain�

ment ويــضــم كــاران جوهر 
وسومن  ميهتا  وأبورفا 
مـــيـــشـــرا كــمــنــتــجــيــن 

تنفيذيين.

أعـــرب النجـــم البوليوودي شـــاروخان عن عشـــقه لســـحر دبي، معتبرا نفســـه 
ســـفيرا لهـــا، ووصفهـــا ببيته الثانـــي، وذلك لدى مشـــاركته في جلســـة “قصة 
نجم.. حوار مع شـــاروخان”، ضمن فعاليات القمة العالمية للحكومات 2024، 

والتي أدارها المذيع البريطاني ريتشارد كويست.
وعبّـــر شـــاروخان عن عشـــقه وعلاقتـــه الخاصة بدبـــي، قائلا: “أعتبر نفســـي 
ســـفيرا لدبـــي، فهـــي بيتي الثانـــي لأني أعيش فيهـــا، وأطفالي كبـــروا وتربوا 
بيـــن أحضانهـــا، ولذلك أحـــب كثيرا الإقامـــة فيها خاصة عند اســـتقبال العام 
الجديد. وتحدث شاروخان عن طفولته أثناء الجلسة، وكيف تجاوز ألمه 
بفقـــدان والديه في عمر الـ15، وولّـــد بداخله طاقة من الإصرار والعزيمة 
لتحمل مسؤولية شقيقاته. وأوضح أنه حاول تعويض مشاعر الطفولة التي 

افتقدها أثناء صغره مع أطفاله الثلاثة حاليًا وهو في العقد السادس.
وأشـــار إلـــى أن إخفاقاتـــه الحياتيـــة لا تعوقـــه عـــن المحاولـــة، فعندمـــا قدم 
مجموعـــة أفـــام لـــم يحالفهـــا الحـــظ جماهيريًا، لم يعتبـــر هذا الفشـــل نهاية 
لمســـيرة نجاحـــه، وتوقـــف لأكثر من 4 ســـنوات، لم يقرأ خلالهـــا أية رواية أو 
فيلمًـــا جديدًا. واتجه بدلًًا من ذلك إلى طهي البيتزا المنزلية، مشـــيرًا إلى أن 
أطفاله اعتبروه بأنه يجيد صناعة البيتزا أكثر من السينما. وبسؤاله عن عدم 
انتقاله إلى هوليوود، أجاب شـــاروخان بكل صراحة بأنه لم يعرض عليه أي 
عمل مناســـبًا يشـــجعه على المشاركة في أفلام هوليوود، ولكنه حمل الفيلم 

الهندي إلى أميركا، عبر عمله الشهير “أنا اسمي خان”.
وقـــال نجـــم “Jawan” إنـــه بعد هدنـــة التمثيل والإنتاج الســـينمائي التي 
قضاها في السفر مع أبنائه، قدم العام الماضي 3 أفلام سينمائية حققت 
نجاحًـــا جماهيرًا كبيرًا، مؤكـــدًا أنه يؤمن أن التوفيق وحب الناس ما هما 

إلا هبة إلهية لا يمكن شراؤها.
وكشف شـــاروخان عن أنه مازال يحلم بتجسيد شخصية جيمس 

بونـــد، لإعجابه الكبير بجميع تفاصيلها، وعند تقديمه من المذيع 
ريتشـــارد كأسطورة علق شـــاروخان قائلًًا ما معناه: “بوند.. أنا 

جيمس بوند”.

جديد الهندية أنانيا بانداي شاروخان: “النجاح هبة إلهية 
وأحلم بتجسيد جيمس بوند”
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المنامة - النيابة العامة

ــــة  ــاب ــيــ ــ صــــــــــرح رئــــــيــــــس ن
محافظة المحرق بأنه على 
فيديو  مقطع  انــتــشــار  إثـــر 
ــيـــام آســــيــــوي بـــدخـــول  لـــقـ
مساكن عدة بمنطقة الحد، 
العامة  النيابة  تلقت  فقد 
إدارة  مـــن  عــــدة  بـــاغـــات 
مفادها  الجنائية  المباحث 
التحريات  عنه  أسفرت  ما 
مــن الــتــوصــل إلــى مرتكب 

الواقعة وضبطه.
التحقيق  النيابة  ــاشــرت  وب
ــات،  ــاغــ ــ ــب ــ فــــــور تــلــقــيــهــا ال
واستجوبت المتهم وعرضت 
ــمــصــورة،  عــلــيــه الــمــقــاطــع ال
حيث أقر بما نسب إليه من 
العامة  النيابة  اتهام، فأمرت 
ذمة  على  احتياطيا  بحبسه 
الــتــحــقــيــق تــمــهــيــدا لإحــالــتــه 
محبوسا للمحاكمة الجنائية.

حبس آسيوي 
دخل منازل عدة 
في الحد بغرض 

السرقة

^تعاقد زبون مع مدير إحدى الشركات المتخصصة بتنظيم الأفراح والمناسبات، على أن يقوم بحجز قاعة له في إحدى الفنادق من أجل 
إقامــة حفــل زفافــه، إلا أنــه وقبــل حفــل الزفاف بأيام تفاجأ الزبون بعدم وجود حجز في الفندق رغم ســداده جزء من المبلغ، ما حدا به لتدارك 

الأمر وحجز قاعة أخرى، ولما كان الأمر قد ألحق به الضرر المادي والمعنوي فقد أقام دعواه القضائية ضد المدعى عليه.

وتشير التفاصيل بحسب ما أفاد المحامي 
جاســـم إبراهيم العيســـى، إلـــى أن موكله 
المدعي قد أقام دعواه ضد المدعى عليها 
الأفـــراح  بتنظيـــم  المتخصصـــة  الشـــركة 
والمناســـبات والديكـــور طالبـــاً فيهـــا إلزام 

المدعـــى عليه بأن يؤدي 
لـــه مبلـــغ 2000 دينار 
مـــع الفائدة القانونية 
مـــن تاريـــخ المطالبة 
التام،  الســـداد  وحتى 

وأن يؤدي إليه تعويضاً 
مادياً وأدبياً قدره 300 

دينار.
اتفق  العقد،  وبموجب 
مــوكــلــه الـــمـــدعـــي مع 
الــمــدعــى عــلــيــه على 
الأخـــيـــر  يــــقــــوم  أن 
زفــاف  حفل  بتجهيز 
 150 ــدد  ــ ــ ــعـ ــ ــ لـ لــــــــه 
شــخــص، وقــد سدد 
الاتــفــاق  ذلـــك  نظير 

إلا  ديــنــار،   2000 مبلغ 
أن المدعي تفاجأ عندما خاطب 

الزفاف  إقامة حفل  المقرر  الفندق 

وعلى  فــيــه،  أي حجز  يــوجــد  لا  أنــه  فيه 
إثر ذلك تدارك المدعي الأمر وتعاقد مع 

صالة أخرى لعدم حجز الفندق.
وحاول المدعي حث المدعى عليه إعادة 

المبلـــغ الـــذي قـــام بســـداده لعـــدم تنفيـــذ 
الاتفـــاق وقـــد لحـــق بالمدعي جـــراء فعل 
المدعـــى عليـــه أضـــرار ماديـــة ومعنويـــة، 
الأمـــر الذي حدا به إلى إقامة دعواه بغية 

القضاء له بطلباته.
الـــواردة  الدعـــوى  المحكمـــة  وتداولـــت 
إليهـــا في محاضـــر جلســـاتها بحضور كل 
الطرفيـــن بوكيـــل عنـــه وفيهـــا طلـــب 
بطلـــب  عليـــه  المدعـــى  محامـــي 
شـــطب الدعوى، إلا أنه المدعى 
بالمماطلـــة  قـــام  عليـــه 
والتهرب عن السداد بعد 
شـــطب الدعوى ما جعله 
المحامي العيســـى وكيل 
المدعي بطلب إعادة فتح الدعوى، وفيها 
لم يحضر المدعى عليه ولم يقدم دفاعه.
فلمـــا كان مـــن المقرر قانونـــاً وفقاً لنص 
الإثبـــات  قانـــون  مـــن   )1( رقـــم  المـــادة 
أنـــه “علـــى الدائـــن إثبـــات الالتـــزام وعلى 
المديـــن إثبـــات التخلـــص منـــه”، ولما كان 
مـــن المقـــرر قانوناً بنـــص المادة 
)140( مـــن القانـــون المدني 
أنـــه )أ. في العقـــود الملزمة 
للجانبين، إذا لم يوف أحد 

المتعاقدين عند حلول أجله وبعد اعذاره 
جاز للمتعاقد الآخر أن يطلب من القاضي 
تنفيذ العقد أو فســـخه مـــع التعويض في 
الحالتيـــن إن كان مقتضـــى، وذلـــك مـــا لم 
يكـــن طالـــب الفســـخ مقصـــراً بـــدوره في 

الوفاء بالتزاماته.
المقرر  ولما كان ذلك وكان من 
ــه يــكــفــي عــلــى الـــدائـــن في  ــ أن
يثبت  أن  الــتــعــاقــديــة  الــعــاقــة 
الــتــزامــه  وتنفيذ  الــعــقــد  قــيــام 
ويقع على المدين عبء إثبات 
التعاقدية،  الــتــزامــاتــه  تنفيذ 
المدعي كان  الثابت أن  وكان 

عليه،  المدعى  مع  اتفق  قد 
بتنظيم  يــقــوم  أن  عــلــى 
أن  إلا  زفـــــافـــــه،  ــل  ــفـ حـ
ــمــدعــى عــلــيــه أخــفــق  ال
في تنفيذ التزامه ولم 

يحضر ليثبت تنفيذ 
الــــتــــزامــــه، الأمــــر 

الــــــــذي تــنــتــهــي 
المحكمة  معه 
بـــقـــبـــول طــلــب 

المدعي.
حكمت  وعليه 
الــــمــــحــــكــــمــــة 
بفسح  المدنية 

والمدعى  الــمــدعــي  بين  الــمــبــرم  الاتــفــاق 
للمدعي  يــؤدي  بــأن  الأخير  وإلــزام  عليه، 
بمصاريف  وإلـــزامـــه  ــار،  ــن دي  2300 مبلغ 

وأتعاب المحاماة.

نصاب يورط عريسا في “ليلة العمر”: “سرق الفلوس وشال عليه”
الجاني تسلم 2000 دينار عربونا وهرب به دون حجز قاعة العرس

^قضـــت المحكمة الكبـــرى الجنائية الأولى يوم أمس بســـجن 
مســـن أوروبي لمدة 3 ســـنوات نظير قيامه بالاحتيال على موظف 
بمطـــار البحريـــن الدولـــي، عبـــر تقديمه لجواز ســـفر صـــادر عن بلده 
الأوروبي لا يخصه ويعود لشخص آخر كان قد فقده، وقام بتزوير 
صفحـــة البيانات والصورة الشـــخصية، كما أمـــرت المحكمة بإبعاده 

النهائي عن البلاد بعد تنفيذ العقوبة ومصادرة المحرر المزور.
وتشـــير التفاصيـــل إلـــى أنـــه وأثنـــاء مـــا كان موظـــف المطـــار علـــى 

واجـــب عملـــه حضـــر إليه المتهـــم )75 عاما( وســـلمه جواز 
الســـفر الخـــاص بـــه الصـــادر عـــن ســـلطات بلده 

الأوروبـــي وعليـــه قـــام الموظـــف بإنهـــاء 
إجـــراءات دخوله عبر مطار البحرين 

الدولـــي مـــن خـــال وضـــع الختم 
علـــى جـــوازه وفـــق الإجراءات 
المتبعـــة، إلا أنـــه تم الاشـــتباه 

بالجواز بعدها.
عـــن  الاستفســـار  تـــم  وعليـــه 
صحة جواز السفر المقدم من 
قبـــل المتهم لدى ســـفارة بلده، 

حيـــث تبين أن الجواز مزور ولا 
يخـــص المتهـــم نفســـه، وأنه 
معمـــم في قاعـــدة البيانات 
وأن  والدوليـــة،  المحليـــة 

قبـــل  مـــن  مطلـــوب  الجـــواز 

المنظمـــة الدولية للشـــرطة الجنائية على خلفية عـــدة قضايا تتعلق 
بالاحتيـــال، كمـــا أن عليـــه بـــاغ فقـــدان مـــن صاحبـــه الأصلـــي لدى 

السلطات.
وعلـــى إثر ذلك، تـــم القبض على المتهم وعرضه على النيابة العامة، 
حيـــث أســـندت لـــه تهمـــة الاشـــتراك بطريقـــة الاتفـــاق والمســـاعدة 
مـــع موظف حســـن النيـــة بإدخال بيانات وســـيلة تقنيـــة المعلومات 
تخـــص إحـــدى المصالـــح الحكومية “شـــؤون الجنســـية والجوازات 
والإقامـــة” علـــى نحو من شـــأنه إظهـــار بيانات غيـــر صحيحة 
علـــى أنهـــا بيانات صحيحة واســـتعمالها، 
بأن قام المتهم باســـتخدام جواز ســـفر 
مزور تابـــع لجمهورية بلده الأوروبية 
للدخـــول عبـــر منفذ مطـــار البحرين 
الدولـــي والذي ثبـــت دخوله البلاد 

خلافا للحقيقة.
كمـــا ثبت بتقريـــر خبير التزييف 
العامـــة  بـــالإدارة  والتزويـــر 
للأدلـــة الماديـــة أن جـــواز الســـفر 
محـــل  الواقعـــة  فـــي  المســـتخدم 
التحقيق مزور عن طريق استبدال 
صفحاته الأصليـــة وصفحة البيانات 
والصورة الشـــخصية بصفحاته الحالية 
المصطنعـــة بالكامـــل وتثبيتها فـــي موضعها 

الحالي بعد نزع الصفحة الأصلية.

نزع صفحاته الأصلية واستبدلها بأخرى مصطنعة

سجن مسن أوروبي حضر للبلاد بجواز مزور

إعداد: شيماء عبدالكريم

حَوَادِثحَوَادِث

تخفيف عقوبة موظف بـ “الكهرباء” استغل صلاحيات عملهتخفيف عقوبة موظف بـ “الكهرباء” استغل صلاحيات عمله
أرسل لمستأجر صور لإشعارات مزورة عبر “الواتساب”

^قبلت المحكمة الاستئنافية طلب الاستئناف الذي تقدم به موظف سابق بوزارة 
الكهربــاء والمــاء نظيــر إدانتــه باســتغلال الصلاحيــات المتاحــة لديــه مــن جهــة عمله 
وإصــدار إشــعارين مزوريــن بقطع الكهربــاء والمنســوب صدورهما للهيئة، وإرســالهما 
لمســتأجر كان قــد اســتأجر بنايــة مملوكة له وتخلف عن ســداد قيمة فواتيــر الكهرباء 
المســتحقة لهــا لأشــهر، وقضــت المحكمــة بتعديــل العقوبة الســالبة لحريــة المتهم من 

الحبس لمدة سنة واحدة وجعلها الحبس لمدة 3 أشهر.

وتشـــير التفاصيـــل إلى أن الرجـــل كان قد 
اســـتأجر جـــزءا مـــن قطعـــة أرض مملوكة 
للمتهـــم مقابـــل مبلـــغ 240 دينـــارا شـــهريا، 
وحيـــث إنـــه وبعـــد فتـــرة طالـــب المتهـــم؛ 
الرجـــل بمبلـــغ الإيجـــار لتراكمـــه عليه دون 
دفعـــه، وعندما لم يســـتجب له المســـتأجر 
أرســـل المتهم له عبـــر تطبيق “الواتســـاب” 
إشـــعارات مزورة من الهيئة مضمونها قطع 
الكهربـــاء والماء عنه لحثـــه على دفع مبلغ 

الإيجـــار المســـتحق عليـــه مســـتغلا بذلـــك 
الصلاحيات الممنوحة لديه من جهة عمله.

المتهـــم  العامـــة  النيابـــة  أدانـــت  وعليـــه 
بارتكابـــه تزويـــرا فـــي محـــرر رســـمي تابع 
لهيئـــة الكهربـــاء والمـــاء، وهو إشـــعار قطع 
الكهربـــاء والمـــاء على غـــرار الحقيقة حال 
كونـــه موظفا بالهيئـــة دون علم جهة عمله 

بذلك.
وقـــال محامـــي المتهـــم في مذكـــرة دفاعه 

أمـــام محكمـــة الاســـتئناف بأنـــه ليـــس من 
المعقـــول أن يقـــوم موكله المتهـــم بإصدار 
إشـــعارات لنفســـه وإلصاقهـــا علـــى العقـــار 

المملوك له، كون العقار مسجلا باسمه.
وبيّن محامي المتهم أنه وبالاستفسار عن 
حســـاب الكهرباء تبيّـــن أن عليه متأخرات 
يقـــم  لـــم  دينـــار   1000 الــــ  تفـــوق  بمبالـــغ 
المســـتأجر بســـدادها، لافتًـــا إلـــى أن هنـــاك 
موظفًا آخر قام بلصق الإشعار على العقار، 
ا على براءة المتهم  والذي يعـــد دليلًًا يقينيًّ
من تهمة لصق الإشعار موضع الاتهام، وأن 
فعلة موكله المتهـــم تلخّصت في تصويره 
وإرســـاله  العقـــار  علـــى  الملصـــق  للإشـــعار 
للمستأجر المدعي من أجل إشعاره بذلك.

ولفـــت المحامـــي لوجـــود خصومـــات بين 
المدعـــي وموكلـــه المتهم لتقديمـــه الأخير 

بلاغًـــا ســـابقًا بحقه بمـــا يتعلق 
بسداد الإيجار.

أولى  في  المتهم  وأنكر 
ما  محاكمته  جلسات 

أسند إليه من اتهام 
أمــام  مثوله  أثــنــاء 
مشيرا  المحكمة، 
الـــبـــاغ  أن  إلـــــى 
ــده  الــــمــــقــــدم ضــ
كـــــيـــــدي، مــبــيــنًــا 
الـــمـــســـتـــأجـــر  أن 

ســداد  عــن  تخلّف 
ــرة وتــراكــمــت  ــ الأجـ

من  هــو  وأنــه  المبالغ 
المبالغ  تلك  يسدّد  كان 

عوضًا عن المستأجر.

المنامة - النيابة العامة

صـــرح رئيـــس نيابة الجرائم المالية وغســـل الأمـــوال بأن النيابـــة العامة قد 
أمـــرت بحبس متهمين على ذمة التحقيقات التي تجريها، كما أمرت بضبط 
وإحضـــار مالـــك الشـــركة المدعومـــة، لما ثبت مـــن قيامهم بالاســـتيلاء على 
أمـــوال صندوق العمـــل “تمكين” من خلال إيهام الجهـــة بالتوظيف الوهمي؛ 
مما مكنهم من الاســـتيلاء على مبلغ الدعم وقدره 53720 ديناراً دون وجه 

حق.
واشـــار إلـــى أن نيابـــة الجرائم المالية وغســـل الأموال قد تلقـــت بلاغاً إدارة 
مكافحة جرائم الفســـاد بالإدارة العامة لمكافحة الفســـاد والأمن الاقتصادي 
والإلكترونـــي حيـــال الشـــكوى المقدمـــة من صنـــدوق العمل “تمكين” بشـــأن 
اكتشـــافهم قيام المتهمين بتقديم عقود عمل وهمية لعدد من العاملين في 
إحدى الشـــركات، حيث ثبت لدى لجنـــة المخالفات بصندوق العمل “تمكين” 
ومـــن أعمال الرقابة والزيارات الميدانية أن المنشـــأة المدعومة لا وجود لها 
علـــى أرض الواقـــع، ولـــم يلتحـــق بها أي مـــن العاملين، فيما أكـــدت تحريات 
إدارة مكافحة جرائم الفساد زعم المتهمين - مالك الشركة - توظيف العمال 
بشـــكل وهمي من أجل الاســـتيلاء على أموال الصندوق المخصصة للدعم، 
وذلك بأن قام مالك الشركة بتقديم عقود تخص 25 عاملاً خلافاً للحقيقة.

واستجوبت النيابة العامة المتهمين بصفتهما مساهمين مع مالك الشركة «	
في تلك الجريمة، وواجهتهما بالأدلة الثابتة قبلهما، وأمرت بحبسهما 

احتياطياً، كما أمرت بضبط وإحضار مالك الشركة تمهيداً لاستجوابه، ومازالت 
التحقيقات مستمرة تمهيداً لإحالة المتهمين، ومن يثبت اشتراكه معهما 

للمحاكمة الجنائية.

توظيف وهمي ينتهي بالاستيلاء 
علـى 53 ألف دينــار مـن “تمكيـن”

المحامي جاسم إبراهيم العيسى
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إبراهيم النهام

محرر الشؤون المحلية

مزيـــدا  “البـــاد”  صحيفـــة  تلقـــت 
مـــن برقيـــات مـــن عـــدد من الـــوزراء 
والمسؤولين، بمناسبة فوز الصحيفة 
بثـــاث جوائـــز ضمـــن جائـــزة رئيس 
مجلس الوزراء للصحافة في دورتها 
الثامنة، عن أفضل تحقيق صحافي، 
وأفضـــل صـــورة صحافيـــة، وأفضل 

انفوجرافيك. 
وأشـــاد المهنئون بجهـــود وعطاءات 
لخدمـــة  المتواصلـــة  الصحيفـــة 
المجتمع المحلي، والتي ترفد مسيرة 
الرســـائل  عبـــر  التنمويـــة  البحريـــن 
والمســـؤولة،  والنزيهـــة  البنـــاءة 
والأقـــام النيـــرة التي تكـــرس القيم 
وترفـــع الوعي وتســـهم بإعـــاء راية 

الوطن في مختلف المجالات.

وزير “الصناعة”: جهودكم 
مقدرة

تلقـــت صحيفة “البـــاد” برقية تهنئة 
من وزيـــر الصناعة والتجارة عبدالله 
الصحيفـــة  فـــوز  بمناســـبة  فخـــرو، 
رئيـــس  جائـــزة  فـــي  بثـــاث جوائـــز 
مجلس الوزراء للصحافة في دورتها 
الثامنـــة، وذلـــك عـــن أفضـــل تحقيق 
صحافـــي، وأفضل صـــورة صحافية، 

وأفضل انفوجرافيك. 
وجـــاء فيهـــا: “يطيـــب لـــي أن أعبـــر 
لكم عن خالـــص التهاني والتبريكات 
بمناســـبة فـــوز صحيفتكـــم الموقـــرة 
بثـــاث جوائـــز ضمـــن جائـــزة رئيس 
 ،2024 للصحافـــة  الـــوزراء  مجلـــس 
وذلك عن فئة أفضل تحقيق صحافي 
المحافظـــة،  علـــي  ســـيد  للصحافـــي 
وعـــن فئـــه أفضـــل صـــورة صحافية 
للمصـــور أيمـــن علـــي يعقـــوب، وعـــن 
فئة أفضـــل انفوجرافيـــك للصحافي 
إسماعيل الســـقاي، مثمنين جهودكم 
في دعم المسيرة الصحافية والعمل 
الإعلامـــي الكبيـــر لمـــا فيـــه مـــن خير 

وازدهار المملكة البحرين”.

وزير العمل: دور تنويري

تلقـــت صحيفة “البـــاد” برقية تهنئة 
من وزير العمل جميل حميدان، جاء 
فيهـــا: “يطيـــب لنـــا أن نبعـــث إليكـــم 
خالص التهاني بمناسبة فوز صحيفة 
البـــاد بثـــاث جوائـــز ضمـــن جائـــزة 
رئيس الوزراء للصحافة للعام 2024 
معربين عن تقديرنا جهود مؤسســـة 
المنجـــزات  إبـــراز  فـــي  الإعلاميـــة 
ودورهـــا  الوطنيـــة  والمكتســـبات 
التنويـــر الـــذي تطلـــع بـــه فـــي خدمة 
لكـــم  راجيـــن  البحرينـــي  المجتمـــع 
المزيـــد مـــن التقدم والتطـــور المهني 
بما يعكس مـــا وصلت إليه الصحافة 
البحرينيـــة مـــن مكانـــه مرمـــوق هذا 

العهد الزاهر”.

أمين “الأعلى للمرأة”: محتوى 

إعلامي متميز

كمـــا تلقـــى رئيـــس تحريـــر “البـــاد” 
مؤنـــس المردي برقية تهنئة الأمين 
العـــام للمجلس الأعلى للمرأة لولوة 

العوضي، وفيما يأتي نصها:
يطيـــب لنـــا أن نبـــارك لكـــم حصـــاد 
صحيفة “البـــاد” من جوائز الدورة 
الثامنـــة لــــ “جائـــزة رئيـــس مجلس 
الـــوزراء للصحافـــة”، والـــذي جـــاء 
تقديـــرا لجهود صحيفتكم الحثيثة 
وإســـهاماتكم الجليلـــة فـــي تقديم 
محتـــوى إعلامـــي متميـــز يعكـــس 
دوركم المتفاني للنهوض بالصحافة 
البحرينية واســـهاماتكم القيمة في 
إثـــراء الصحافة البحرينية ودورها 
التنمويـــة  المســـيرة  نجـــاح  فـــي 
الشـــاملة بقيـــادة حضـــرة صاحـــب 
الجلالـــة الملك المعظـــم حفظه الله 
المناســـبة  بهـــذه  ورعـــاه، منوهيـــن 
بمـــا تتميـــز بـــه الكـــوادر الصحافية 
البحرينيـــة مـــن قـــدرات وخبـــرات 
مختلـــف  تحقيـــق  مـــن  تمكنهـــا 
الإنجـــازات في القطـــاع الإعلامي، 
والذي يتوج رؤية صحيفة “البلاد” 
الغـــراء ودورها الحيـــوي في العمل 
البحريـــن،  بمملكـــة  الصحافـــي 
ســـائلين المولى عز وجل أن يسدد 
المســـتمر  ســـعيكم  فـــي  خطاكـــم 
لتمثيـــل الصحافـــة البحرينية على 

هذا النحو المشرف.

مدير “الإدارة العامة”: جهود 

حثيثة لخدمة المملكة

كمـــا تلقت “البـــاد” تهنئة من المدير 
د.  العامـــة  الإدارة  لمعهـــد  العـــام 
الشـــيخة رنا بنت عيســـى بن دعيج 

آل خليفة، جاء فيها:
“يطيـــب لي أن أتقدم إليكم بأصدق 
التهانـــي والتبريـــكات بمناســـبة فوز 
مؤسستكم المحترمة بثلاث جوائز 
ضمن جائزة رئيس مجلس الوزراء 
للصحافـــة في دورتهـــا الثامنة للعام 
2024، والذي جاء بتكريم ســـامٍ من 
لدن صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة ولـــي 
العهد رئيس مجلس الوزراء، وذلك 
لكل من فئة أفضل تحقيق صحافي 
وفئة أفضل صـــورة صحافية وفئة 

أفضل إنفوجرافيك.
وأضافت أن: ما حظيت به صحيفة 
الثقـــة  يعكـــس  تكريـــم  مـــن  البـــاد 
الكبيرة بما وصلتم إليه من إنجازات 
مشـــرفة ترتقـــي بمملكـــة البحريـــن، 
ودليـــل على جهودكـــم الحثيثة في 

خدمة هذا البلد المعطاء. 
المولـــى  “أدعـــو  بالقـــول:  وختمـــت 
عز وجـــل أن يوفقكم ويســـدد على 
ويبـــارك  خطاكـــم  الخيـــر  طريـــق 
جهودكـــم التـــي تبذلونهـــا مـــن أجل 
تحقيـــق الإنجازات التي تســـهم في 
مســـيرة التنميـــة الشـــاملة بمـــا فيـــه 

خير ورفاه المملكة البحرين”. 

السلمان: الجائزة حافز 
للصحافيين

تلقت صحيفـــة “البلاد” برقية تهنئة 
من عضو مجلس الشورى د. جميلة 
الســـلمان، جـــاء فيهـــا: “تلقينـــا ببالغ 
الســـرور نبأ فوز صحيفتكـــم الغراء 
بثـــاث جوائـــز ضمن جائـــزة رئيس 
مجلـــس الـــوزراء للصحافـــة 2024، 
فـــي دورتهـــا الثامنـــة، مؤكديـــن بما 
تحظـــى بـــه صحافتنـــا الوطنية من 
رعايـــة واهتمـــام مـــن لـــدن حضـــرة 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن 
عيســـى آل خليفـــة، ودعـــم ومتابعة 
الملكـــي  الســـمو  مـــن صاحـــب  مـــن 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة 
ولـــي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء 
حفظـــه الله حتـــى غـــدت الصحافة 
الوطنيـــة ومشـــاركتها الفاعلـــة فـــي 
مختلـــف مســـارات العمـــل الوطنـــي 
ومـــا تمثله هـــذه الجائزة مـــن حافز 
للصحافييـــن والإعلاميين لمواصلة 
ينعكـــس  الـــذي  والتميـــز  الإبـــداع 
بـــدوره على تطور الإعـــام الوطني 

والصحافة المحلية”.

“البحرين الوطني”: عطاء 
متواصل

وتلقـــت صحيفة “البلاد” باقة تهنئة 
بنـــك  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  مـــن 
البحريـــن الوطني هالـــة علي يتيم، 
للمجموعـــة  التنفيـــذي  والرئيـــس 
عثمـــان أحمـــد، والرئيـــس التنفيذي 

للاتصـــالات المؤسســـية هشـــام أبو 
الفتح، ومدير الاتصالات المؤسسية 
دانـــة أبل، وجميع منتســـبي الإدارة 
“بدايـــة  فيهـــا:  جـــاء  التنفيذيـــة، 
نـــود أن نعـــرب عـــن مـــدى امتنانـــا 
لجهودكـــم وعطاءاتكـــم المتواصلة 
لخدمـــة المجتمـــع المحلي من مقام 
صرحكم الإعلامي الشـــامخ، والتي 
ترفـــد مســـيرة البحريـــن التنمويـــة 
والنزيهـــة  البنـــاءة  رســـائلكم  عبـــر 
والمســـؤولة، وأقلامكم النيرة التي 
تكرس القيم وترفع الوعي وتســـهم 
بإعـــاء رايـــة الوطـــن فـــي مختلف 

المجالات.
‎ويســـعدنا أن نتقدم بخالص التهنئة 
لكـــم نظير فـــوز كل مـــن الصحافي 
سيد علي المحافظة عن فئة أفضل 
تحقيـــق صحافـــي، والمصـــور أيمن 
أفضـــل صـــورة  فئـــة  عـــن  يعقـــوب 
صحافية، والسيد إسماعيل السقاي 
“إنفوجرافيـــك”،  أفضـــل  فئـــة  عـــن 
ضمن جوائز صاحب السمو الملكي 
الأمير ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة 
نائب جلالة الملك ولي العهد رئيس 

الوزراء للصحافة.
‎ونعبر مجددًا عن تقديرنا لطاقاتكم 
المعطـــاءة  وكوادركـــم  الإبداعيـــة 
والمخلصـــة التـــي لطالمـــا أســـهمت 
في تعزيز ريـــادة الإعلام البحريني 
وترسيخ دوره كشريك في مسيرة 
التنميـــة الوطنية عبر نقل الرســـائل 
المجتمـــع،  قضايـــا  حـــول  البنـــاءة 
متمنيـــن لكم مزيدًا مـــن الإنجازات 
والنماء، ودوام التوفيق والنجاح”.

نجيبي: نتطلع لمزيد من 

التطور المهني

كذلك تلقت صحيفة “البلاد” برقية 
تهنئة من عيسى محمد نجيبي عن 
شركة نجيبي للاستثمار، جاء فيها: 
“يطيب لنـــا أن نبعث إليكم بخالص 
صحيفـــة  فـــوز  بمناســـبة  تهانـــي 
البـــاد بثلاثـــة جوائز ضمـــن جائزة 
للعـــام  للصحافـــة  الـــوزراء  رئيـــس 
2024 معربيـــن عـــن تقديرنا لجهود 
إبـــراز  فـــي  الإعلاميـــة  مؤسســـكم 
المنجـــزات والمكتســـبات الوطنيـــة 
ودورها التنويري الذي تطلع به في 
خدمـــة المجتمع البحرينـــي راجين 
لكـــم المزيـــد مـــن التقـــدم والتطـــور 
المهنـــي بما يعكس مـــا وصلت إليه 
مكانـــه  مـــن  البحرينيـــة  الصحافـــة 

مرموق في هذا العهد الزاهر”.

الغيص: مساع حثيثة لتطوير 

الصحافة

برقيـــة  “البـــاد”  صحيفـــة  وتلقـــت 
تهنئـــة مـــن الرئيس التنفيـــذي لبنك 
الغيـــص،  دلال  للتنميـــة  البحريـــن 
بثـــاث  الصحيفـــة  فـــوز  بمناســـبة 
جوائـــز فـــي جائـــزة رئيـــس مجلس 
دورتهـــا  فـــي  للصحافـــة  الـــوزراء 
الثامنـــة. وذلـــك عن أفضـــل تحقيق 
صحافي، وأفضل صورة صحافية، 

وأفضل انفوجرافيك.
جـــاء فيهـــا: “يطيـــب لـــي أن أتقدم 
إليكـــم بأحـــر التهانـــي والتبريـــكات 
بمناســـبة فوز صحيفة البلاد بثلاث 
جوائز ضمن جائـــزة رئيس مجلس 
دورتهـــا  فـــي  للصحافـــة  الـــوزراء 
الثامنة مثمنةً جهودكم المشـــكورة 
ومساعيكم الحثيثة في تحقيق كل 
ما من شأنه تطوير قطاع الصحافة 

والإعلام في مملكة البحرين”.

أجور: جهودكم مشكورة

كمـــا تلقت صحيفـــة “البـــاد” برقية 
تهنئة مـــن أحمد نبيل طـــارق أجور 
عن شـــركة عبـــد الرحمـــن وإبراهيم 
ابن محمد أجور، جاء فيها: “يطيب 
لنـــا أن نتقـــدم إليكـــم بأحـــر التهاني 
والتبريكات بمناســـبة فوز صحيفة 
البـــاد بثـــاث جوائـــز ضمـــن جائزة 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء للصحافة 
مثمنيـــن  الثامنـــة  دورتهـــا  فـــي 
ومســـاعيكم  المشـــكورة  جهودكـــم 
الحثيثة في تحقيق كلما من شـــأنه 
تطويـــر قطـــاع الصحافـــة والإعلام 

في مملكة البحرين”.

الأقلام النيرة تكرس القيم وترفع الوعي وتسهم بإعلاء راية الوطن
“^” تتلقى مزيدا من التهاني بالفوز بـ 3 جوائز ضمن جائزة رئيس الوزراء للصحافة... وزراء ومسؤولون:

أفـــاد عضو مجلس البلـــدي الجنوبي 
مبـــارك فـــرج لــــ “البـــاد” بـــأن بلديـــة 
المنطقة الجنوبية قامت يوم الاثنين 
بالنزول الميداني لموقع وجود باعة 
سوق المقاصيص الجديد وحذّرتهم 
من الوجود في الموقع بدءًا من يوم 

أمس الثلاثاء. 
وأوضح أن باعة ســـوق المقاصيص 
ونظـــراً لقيـــام مســـتثمر الأرض التي 

تقام عليها الســـوق بأعمال التوسعة 
اضطـــروا للجلـــوس عنـــد الحمامات 
لممارســـة  حاليـــا  بالســـوق  القديمـــة 

البيع. 
وأشار فرج إلى أن عدد الباعة يصل 
لـ 30 فردا، إلا أن المساحة التي كانوا 
يجلســـون فيها قبـــل تحذيـــر “بلدية 

الجنوبية” تتسع لـ 10 أفراد فقط.
المعنيـــة  الجهـــات  فـــرج  وناشـــد 

بالإســـراع فـــي إيجـــاد محـــل مؤقت 
لهؤلاء الباعة ليتســـنى لهم ممارســـة 
نشـــاط البيـــع، خصوصـــاً أن الغالبية 
العظمـــى منهم متقاعـــدون ويعيلون 

أسرا ولديهم التزامات عديدة.
يذكـــر أن بلديـــة المنطقـــة الجنوبيـــة 
ســـوق  باعـــة  وجـــود  تصنـــف 
المقاصيـــص في موقعهـــم الجديد بـ 

“غير القانوني”.

مناشدا الجهات المعنية إيجاد محل مؤقت لهم... فرج لـ “^”:

إبعاد باعة “المقاصيص” عن موقعهم

مبارك فرج

رغم مناشـــدات الصيادين، وما نشرته “البلاد” مسبقا، 
ما تزال الســـوق المحلية، تغرق هـــذه الأيام، بكميات 
ضخمة من الســـمك الصافي “الســـحيل”، والذي يأتي 

بحجم الإصبع، أي أنه صغير جداً.
الاجتماعـــي  التواصـــل  حســـابات  إحـــدى  ونشـــرت 
الإخباريـــة، مقطـــع فيديـــو لأحـــد الباعة وهـــو يعرض 
بكـــف واحـــده فقط، عدد 6 ســـمكات كبيـــرة، موضحاً 
أنه نزل اليوم في أحد أسواق بيع السمك “البندر”، ما 
يقارب من الأربعين ثلاجة لسمك الصافي “السحيل”.
وتســـاءل عـــدد واســـع مـــن المتابعيـــن عـــن الرقابـــة 
البحرية، وعن دورها في مواجهة الصيد الجائر الذي 
تقوده العمالة الآســـيوية في عـــرض البحر، في حين 
تساءل آخرين عن أسباب غياب مفتشي البلدية في 

أسواق السمك نفسها.
وطالـــب أحـــد المتابعيـــن بمنـــع الصيـــد فـــي الفتـــرة 
المســـائية، لافتـــاً إلـــى أنـــه تشـــكل فرصـــة لحـــدوث 
التجـــاوزات العديـــدة فـــي حـــق الثـــروات البحريـــة، 

ومقدرات البلد بهذا الشأن.
وكان رئيـــس جمعية قلالي للصيادين محمد الدخيل 

قد صرح في وقت ســـباق لــــ ”البلاد” عن خطورة هذا 
الأمـــر، موضحـــاً أن صيـــد الصافـــي “الســـحيل” ليـــس 
بالأمـــر الجديـــد، بل هو موجـــود وقائم منذ ســـنوات، 
ولكنـــه بزيـــادة كبيـــرة هـــذا العـــام، وجـــاء كـــرد فعـــل 
للقـــرارات الرســـمية بشـــأن البحر، وبشـــأن فترة حظر 

صيد السمك.

مستهلكون: أين المفتشون ضد ما يمارسه الآسيويون من صيد جائر؟

السوق المحلية تغرق بالصافي “السحيل” بحجم الإصبع

د. جميلة السلمان

المدير العام لمعهد الإدارة العامة الأمين العام للمجلس الأعلى للمرأة وزير العمل

هالة علي يتيم دلال الغيص

وزير الصناعة والتجارة 

عيسى نجيبي
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افتتـــح الرئيـــس التنفيـــذي لهيئـــة تنظيم 
ســـوق العمـــل، رئيـــس اللجنـــة الوطنيـــة 
نبـــراس  بالأشـــخاص  الاتجـــار  لمكافحـــة 
الاتجـــار  مكافحـــة  ملتقـــى  طالـــب، 
بالأشـــخاص الـــذي تنظمـــه هيئـــة تنظيم 
العالمـــي  اليـــوم  بمناســـبة  العمـــل  ســـوق 
حيـــث  بالأشـــخاص،  الاتجـــار  لمكافحـــة 
المســـؤولين  مـــن  نخبـــة  الملتقـــى  ضـــم 
وممثلـــي  والدبلوماســـيين  الحكومييـــن 
المنظمـــات الدوليـــة وأصحـــاب المصلحة 
مـــن القطـــاع الخـــاص، لتبـــادل الخبـــرات 
واســـتعراض أفضل الممارســـات في بيئة 
العمـــل، بمـــا يصـــب فـــي مجـــال مكافحة 

الاتجار بالأشخاص. 
 وفـــي كلمتـــه الافتتاحيـــة، أكـــد نبـــراس 
طالـــب التـــزام مملكـــة البحريـــن الراســـخ 
بمكافحـــة الاتجـــار بالأشـــخاص، مشـــيرًا 
إلى الإنجازات التـــي حققتها المملكة في 
هـــذا المجال، بمـــا في ذلـــك الحفاظ على 
تصنيفهـــا فـــي الفئـــة الأولـــى فـــي تقريـــر 
لمكافحـــة  الأميركيـــة  الخارجيـــة  وزارة 
الاتجار بالأشـــخاص للســـنة السابعة على 
التوالـــي، مشـــيدًا بالتعاون المســـتمر بين 
جميـــع الأطـــراف المعنية، محليًـــا ودوليًا، 

لتحقيق هذا الهدف النبيل. 
وشهد المنتدى إطلاق مبادرة “معًا نعمل”، 
وهي جهد تعاوني بين هيئة تنظيم سوق 

 ،)IOM( العمل والمنظمة الدوليـــة للهجرة
حيـــث تهـــدف هـــذه المبـــادرة إلـــى تعزيز 
الوعي بحقوق وواجبات كل من أصحاب 
العمـــل والعمّال، وتوفير المعلومات حول 

الخدمات المتاحة لهم. 
كما ألقى مدير إدارة التوعية والشـــركات 
فهـــد  العمـــل  ســـوق  تنظيـــم  هيئـــة  فـــي 
البنعلي، ورئيســـة بعثـــة المنظمة الدولية 

للهجـــرة فـــي البحريـــن بالإنابـــة، إيريـــكا 
برويـــرز كلمات توضيحية بشـــأن أهداف 

وآثار هذه المبادرة. 
وتضمـــن المنتـــدى أيضًـــا جلســـة لعـــرض 

تعزيـــز  مجـــال  فـــي  الممارســـات  أفضـــل 
الوعي بالحقـــوق والواجبات لدى القطاع 
الخاص، ما أتاح للمشاركين فرصة لتبادل 

الأفكار والخبرات في هذا المجال.

هيئة تنظيم سوق العمل

إطـلاق مبـادرة “معًـا نعمـل” لتعزيـز الـوعـي العمـالـي
رئيس “LMRA”: التزام بحريني بمكافحة الاتجار بالأشخاص

أعلن مؤسس ورئيس مجلس إدارة جمعية “حياة أفضل” الخيرية النائب أحمد صباح 
السلوم، عن افتتاح عين أم شعوم في الماحوز اليوم )الأربعاء( بعد أشهر من استلام 
إدارتهــا وفقًــا لعقــد الشــراكة مــع أمانــة العاصمة بــوزارة شــؤون البلديــات والزراعة، 
مشــيرًا إلــى حــرص الجمعيــة علــى إعــادة الحيــاة لعيــن الســباحة يأتي لمــا تحمله من 
طابع ثقافي وإرث تاريخي ارتبط بالذاكرة المجتمعية في المنطقة والبحرين عموما. 

وأكد الســـلوم أهمية التعاون بين الجهات 
الرســـمية ومؤسســـات المجتمـــع المدنـــي، 
مبينًا أن تســـلم إدارة الحديقـــة وصيانتها 
برمتهـــا، يأتـــي في إطـــار التفعيـــل العملي 
للشـــراكة المجتمعيـــة، مبينًـــا أن مـــن أهـــم 
الأهداف والقيم التي تبنتها الجمعية لدى 
تشـــكيلها، دعـــم المشـــروعات الاقتصادية 
المحليـــة  البيئـــة  والاجتماعيـــة لتحســـين 
والحياة الأســـرية بالتنســـيق مـــع الجهات 
المختصـــة، لافتًـــا إلـــى أن باكورة أنشـــطة 
الجمعيـــة تمثـــل فـــي توقيـــع عقد شـــراكة 
يمتـــد لثلاثـــة أعـــوام مـــع أمانـــة العاصمـــة 
بوزارة شـــؤون البلديـــات والزراعة، والذي 
قضـــى بإدارة وتشـــغيل حديقة أم شـــعوم 
الكائنـــة فـــي منطقـــة الماحوز، مـــع تجهيز 
ملاعـــب لتوفير بيئـــة ترفيهيـــة ورياضية 

لمرتادي الحديقة.
وتابـــع: “إيمانًـــا بدورنا في تحســـين حياة 
المجتمـــع، أبدينـــا رغبتنـــا بإدارة وتشـــغيل 
الحديقـــة وجميـــع المرفقـــات التابعـــة لها، 
بمـــا فيهـــا بركتـــا الســـباحة، وجـــري عمـــل 
تقييم شامل لوضعها، وأعقب ذلك إجراء 
أعمال الصيانة اللازمة، حتى باتت جاهزة 
للافتتـــاح اليـــوم”، مذكـــرًا أن الأطفال كان 
لهـــم نصيـــبٌ فـــي أعمـــال إعـــادة التجهيز، 
بحيـــث تـــم إتاحـــة مســـاحة خاصـــة لهـــم 
لتعزيـــز مشـــاركتهم فـــي الألعـــاب البدنيـــة 
التـــي تعـــزز لديهم قيـــم التعـــاون وتطوير 
التـــي  الأساســـية  الاجتماعيـــة  المهـــارات 

يحتاجونها في سنهم المبكر.
كمـــا أوضـــح النائـــب الســـلوم أن الحديقة 
ســـتكون مكانًا آمنًا للشـــباب في المنطقة، 

وذلـــك لمـــا ســـتوفره مـــن أجـــواء أســـرية 
تعكس الطابع الاجتماعي البحريني، ومن 
أنشـــطة متنوعة تجذب فئة الشباب، مثل 
التماريـــن  أو  الســـباحة  رياضـــة  ممارســـة 
التـــي  المســـاحات  إلـــى  إضافـــة  البدنيـــة، 
ســـتكون متاحـــة للراحة والتنـــزه لمختلف 
العمرانـــي  التطـــور  أن  مبينـــا  الأفـــراد، 
المضطرد وانحســـار مساحة الأراضي في 
الأحيـــاء الســـكنية، يحتـــم علـــى الجميـــع 
مؤسســـات  أو  تنفيذيـــة  أجهـــزة  ســـواء 

مجتمـــع مدنـــي مضاعفـــة الجهـــود للبحث 
عـــن مزيـــد مـــن الحلـــول لفئتـــي الطفولـــة 
والشباب، لتمكينهم من ممارسة هواياتهم 
الرياضيـــة المختلفة، مشـــددًا فـــي الوقت 
تمثلـــه  الـــذي  الكبيـــر  الـــدور  علـــى  نفســـه 
لـــدى  كمتنفـــس  والحدائـــق  المتنزهـــات 
الأهالـــي، ومـــا تتركـــه مـــن آثـــار اجتماعية 

وصحية على المواطنين.
ن النائب الســـلوم أن المساحة الكبيرة  وبيَّ
نســـبيًا للحديقـــة والتـــي تبلـــغ 5319 مترًا 

مربعًا ســـتمكِّن إدارة الجمعية من تحقيق 
أقصى قدر من إشـــغال للموقع، ما ســـيعزز 
مـــن الفائـــدة المرجـــوة منهـــا، كما ســـتمنح 
الأهالي فرصـــة مثالية لتنظيـــم الفعاليات 
المجتمعيـــة فيهـــا، إذ تمـــزج الحديقة بين 
الطابـــع العمرانـــي التراثي، وبيـــن الحداثة 
والتنظيـــم، كمـــا توفر مســـطحات خضراء 
ومســـاحات مخصصة للسباحة أو الألعاب 
البدنيـــة، مشـــيدًا بمســـتوى الشـــراكة مـــع 
علـــى  وانفتاحهـــا  الرســـمية،  الأجهـــزة 
المبادرات المجتمعية الفاعلة، والدور الذي 
أخذتـــه جمعية حيـــاة أفضل علـــى عاتقها 
بتنفيذه كجزء من المسؤولية الاجتماعية 
التـــي تتحملهـــا تجـــاه هـــذا الوطـــن العزيز 
وأفـــراده، آمـــاً أن يُفسّـــح المجـــال أكثـــر 
فأكثـــر للمبـــادرات الأخـــرى، بحيـــث تجـــد 
مســـارها الصحيح في المســـاهمة بتطوير 
مختلـــف الخدمـــات المجتمعيـــة وتطويـــر 

البيئة المحلية للملكة.
هـــي  أفضـــل  حيـــاة  جمعيـــة  أن  يذكـــر 
فـــي  ســـاهم  مرخصـــة  خيريـــة  جمعيـــة 
الأعمـــال،  ورجـــال  مـــن  عـــدد  تأسيســـها 

والفاعليـــن فـــي المجتمـــع، ومـــن أبرزهـــم 
الســـادة فـــاروق المؤيـــد، أحمـــد الســـلوم، 
فـــؤاد كانو، عبدالحســـين ديوانـــي، جميل 
الغنـــاه، مـــروة الهاشـــمي، عـــادل آل صفر، 
خلود القطان، الســـيد سعيد هاشم، ورائد 
يوســـف، ويقضـــي نظامها الأساســـي على 
مســـاعدة الأســـر المتعففـــة وذوي الدخـــل 
الماليـــة  المســـاعدة  وتقديـــم  المحـــدود، 
للطلبـــة المحتاجيـــن لمواصلـــة دراســـتهم 
داخل وخارج البلاد بالتنسيق مع الجهات 
الحكوميـــة، ومســـاعدة الأســـر المحتاجة، 
وتشـــجيع روح التكافـــل والتواصـــل بيـــن 
أفراد المجتمع، فضلًًا عن سعيها إلى دعم 
والاجتماعيـــة  الاقتصاديـــة  المشـــروعات 
المعنيـــة  الجهـــات  عليهـــا  توافـــق  التـــي 
لتحســـين الحيـــاة الأســـرية بالتنســـيق مع 
الـــوزارات المختصـــة، وإقامـــة المعـــارض 
والمحاضـــرات  النـــدوات  وتنظيـــم 
أخـــذ  بعـــد  الـــورش  وعقـــد  والمؤتمـــرات 
الموافقـــة من الجهات المعنيـــة، بالإضافة 
والفعاليـــات  المهرجانـــات  إقامـــة  إلـــى 

والأسواق الخيرية المختلفة.

افتتاح عين أم شعوم وملاعبها لعموم المواطنين اليوم
في مبادرة هي الأولى من نوعها... رئيس “حياة أفضل” أحمد السلوم يعلن:

قــال رئيــس مجلــس إدارة المركــز البحرينــي للحــراك الدولــي عادل ســلطان، إن 
افتتــاح كافتيريــا “الحــراك الدولي” الرســمي ســيتم في شــهر ســبتمبر مــن العام 
الجــاري 2024 لمنتســبي المركــز، علــى أن يتــم افتتاحــه أمــام جميــع الزبائن من 

مختلف أرجاء مملكة البحرين بشهر نوفمبر من العام الجاري 2024.

 وأوضح سلطان أن الكافتيريا سيدار 
وبالتعـــاون  الاعاقـــة  ذوي  قبـــل  مـــن 
مـــع منتســـبي المركـــز، وســـتباع فيـــه 
المأكولات الخفيفة وكذلك المأكولات 

البحرينية.
وأشار إلى أن الكافتيريا سيكون ممولاً 

للحـــراك  البحرينـــي  المركـــز  قبـــل  مـــن 
الدولي.

وأكد ســـلطان أنه ســـيتم بحث التعاون 
مع شـــركات تمويـــن الأطعمة، على أمل 
أن يتم تدريب ذوي الإعاقة على طرق 

وفنون طهو الطعام وتقديمه.

تدريب ذوي الإعاقة على تعلم فن الطهو... سلطان لـ “^”:

افتتاح كافتيريا “الحراك الدولي” سبتمبر المقبلافتتاح كافتيريا “الحراك الدولي” سبتمبر المقبل

عادل سلطان 

المنامة - وزارة الداخلية

العامـــة  بـــالإدارة  عقبـــت إدارة مكافحـــة الجرائـــم الإلكترونيـــة 
لمكافحـــة الفســـاد والأمن الاقتصادي والإلكترونـــي على ما جاء 
فـــي مقال الكاتـــب د. علي الصائغ، الذي نشـــرته صحيفة “البلاد” 
فـــي عددهـــا الصـــادر بتاريـــخ 13 يوليـــو 2024 تحـــت عنـــوان 
“مصداقية الإعلان”، وتطرق فيه إلى إعلانات وســـائل التواصل 
الاجتماعـــي وأهميـــة القيـــام بحملات توعويـــة والتأكد من مدى 

المصداقية في هذه الإعلانات، وفيما يلي نص الرد كاملا:
العامـــة  بـــالإدارة  الإلكترونيـــة  الجرائـــم  مكافحـــة  إدارة  تؤكـــد 

لمكافحة الفساد والأمن الاقتصادي والإلكتروني على ما يلي:
أولا: تعمـــل إدارة مكافحـــة الجرائـــم الإلكترونيـــة بأولويـــة على 
مراقبة الإعلانات المنشـــورة على منصـــات التواصل الاجتماعي 
التـــي قـــد تحتـــوي علـــى معلومـــات مضللـــة أو تنتهـــك القوانين 

المعمـــول بهـــا، حيث تقـــوم برصد دوري لهـــذه الإعلانات واتخاذ 
الإجـــراءات القانونيـــة المناســـبة فـــي حـــال التأكـــد مـــن وجـــود 

مخالفات.
ثانيـــا: الحرص علـــى تلقي البلاغـــات من المتضرريـــن، الذين قد 
يكونـــوا ضحية للاحتيـــال أو النصب من خلال هـــذه الإعلانات، 

والتعامل معها بسرعة وفعالية لضمان حماية حقوقهم.
ثالثـــا: تقوم الإدارة بشـــكل منتظـــم بإطلاق حمـــات توعية عبر 
منصات التواصل الاجتماعي المختلفة، تتضمن نشر التحذيرات 
والمعلومـــات الضروريـــة لتثقيف الجمهور بشـــأن كيفية التعامل 
الآمـــن مـــع الإعلانـــات المشـــبوهة والحفـــاظ على الأمـــان المالي 
والشـــخصي، وكذلـــك تمكيـــن المتابعيـــن من الاطـــاع على آخر 

التطورات وطرق الاحتيال الجديدة.

المعلومات المضللة في “السوشل ميديا” تحت المراقبة... “مكافحة الجرائم الإلكترونية”:

تعامل فوري مع ضحايا النصب والاحتيالتعامل فوري مع ضحايا النصب والاحتيال
منال الشيخ

رصدت عدسة “البلاد” فجر أمس الثلاثاء 
تصليـــح  وورش  الكراجـــات  أبـــواب  أن 
لأوقـــات  تعمـــل  كانـــت  التـــي  الســـيارات 
متأخـــرة مـــن الليـــل وحتـــى مطلـــع الفجر 
بشـــكل مخالـــف بعيدا عـــن نطـــاق الرقابة 
فـــي الأيام الماضية، بمنطقة ســـوق واقف 

الصناعية وبشارع زيد بن عميرة، مقفلةً.
 وأغلقـــت الكراجات المخالفـــة التي كانت 
تعمـــل وســـط ظـــروف غيـــر آمنـــة وغيـــر 
أبوابهـــا  والعمـــاء  العمـــال  علـــى  صحيـــة 
ليـــاً وفجـــرًا وعـــادت للعمل فـــي الأوقات 
الرســـمية المتاحـــة، مـــن بعد نشـــر “البلاد” 
ريبورتاج مصور بعنوان، “كراجات بسوق 
لغايـــة  وتعمـــل  الرقابـــة  تتحـــدى  واقـــف 

الساعة 2 فجرًا”.
وكانـــت “البـــاد” قـــد قامـــت يـــوم الســـبت 

الماضـــي الموافـــق في 27 يوليـــو الجاري، 
بجولـــة ميدانيـــة فـــي المنطقـــة الصناعية 
والكراجـــات  المحـــات  مخالفـــات  لرصـــد 
وورش تصليح وســـمكرة الســـيارات التي 
تعمل لأوقات متأخرة في ظلام الليل في 
ظـــل غيـــاب الرقابة والعمل أثناء ســـاعات 
العمل المحظـــورة، إلى جانب الإهمال في 

التعامـــل مع اشـــتراطات الأمـــن الصناعي 
والسلامة، وارتكاب العديد من المخالفات 
منهـــا، إشـــغال الطريـــق، وحجز مســـاحات 
مركبـــات  لإيقـــاف  الطريـــق  مـــن  واســـعة 
الزبائـــن، الأمـــر الـــذي يؤدي لإعاقـــة حركة 
الســـير والمـــرور فـــي المنطقـــة الصناعيـــة 

التي تعاني من شوارع متهالكة.

وكان المحامـــي تقـــي حســـين قد صـــرّح لـ 
“البلاد” في وقت سابق قائلا إن الكراجات 
تعمـــل  التـــي  الســـيارات  تصليـــح  وورش 
لأوقات متأخرة من منتصف الليل ترتكب 
العديد مـــن المخالفات، وفـــي مقدمة تلك 
التجاوزات قيـــام العمالة الوافدة بتصليح 
الســـيارات خـــارج نطاق الكـــراج والحدود 

المســـموح فيهـــا مزاولـــة العمـــل لتصليـــح 
المركبات.

من جانـــب آخر، رصدت “البـــاد” تعليقات 
الريبورتـــاج  بشـــأن  فعـــل  وردود  عـــدة 
المنشـــور، حيث قال صاحب إحدى ورش 
الألمنيـــوم المجـــاورة لمجموعـــة كراجـــات 
بشـــارع زيـــد بن عميـــرة في ســـوق واقف، 

إن بعـــض العمـــال الذين يعملون في بعض 
الكراجـــات يســـتخدمون ورش التصليـــح 
الغـــاز  أســـطوانات  وســـط  للنـــوم  كمـــكان 
والأبخـــرة الســـامة، كمـــا أن بعـــض العمال 
الذيـــن اتخـــذوا مـــن الكراجات ســـكنًا لهم، 
يذهبـــون لـــدورات المياه العامـــة من أجل 

الاستحمام.

كراجات بسوق واقف تلتزم بالعمل في الأوقات المتاحة.. وتغلق أبوابها فجرا
بعد نشر “^” ريبورتاج مصور عن مزاولة التصليح بعيدا عن الرقابة

محرر الشؤون المحلية


