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الإنجازات الأولمبية التاريخية
تكتـــب مملكـــة البحريـــن تاريخـــا خالـــدا فـــي مســـيرتها الرياضية، 
عبـــر مشـــاركتها الأولمبيـــة الوازنـــة وتعزيـــز الرصيـــد الوطنـــي من 

الميداليات الملونة في أولمبياد باريس.
يعيش الجميع اليوم في لحظات الفرح والبهجة بسبب الإنجازات 
الرياضيـــة المتواليـــة، خصوصـــا بعـــد أن حطـــم فريـــق البحريـــن 
الرياضي رقم أولمبياد ريو 2016، عبر تعظيم الإنجازات الأولمبية 
التاريخية الجديدة في باريس 2024، والتي تحفر اســـم البحرين 

في المحافل الرياضية المرموقة.
وتأتي هذه الأخبار الســـعيدة في الطريق للاحتفال بيوم الشـــباب 
الدولي الذي أقرته الأمم المتحدة في 12 أغســـطس من كل عام، 
حيث ترجمت “الاستراتيجية الوطنية لتمكين الشباب” في بلادنا 
ركنيـــن مهميـــن، الأول هـــو تنفيذ توجيهـــات عاهل البـــاد المعظم 
ضمـــن نـــداء “القلـــب والعقـــل” الموجـــه للشـــباب كقادة للمســـتقبل 
ونمـــاذج فاعلـــة، والثاني هـــو تأكيد حرص الحكومة بقيادة ســـمو 
ولـــي العهد رئيس مجلس الوزراء لإحداث نقلة حقيقية في واقع 

الشباب، تعددت أبوابها في كل المجالات.
كمـــا نحتفي دائما بشـــباب الذهب الذيـــن ينالون كل الدعـــم والاهتمام 
من ممثل جلالة الملك للأعمال الخيرية وشـــؤون الشباب سمو الشيخ 
ناصر بن حمد آل خليفة.وعلى أرض الواقع، أســـهم شـــباب البحرين 
مـــن الجنســـين فـــي المجـــالات العلميـــة والاجتماعيـــة والرياضية 
والاقتصادية والمهنية والفكرية بشـــكل واضح، حتى أن البحرين 

اعتمدت في العام 2021 يوم 25 مارس يومًا للشباب البحريني.
شبابنا ينالون كل الاهتمام في مسيرتهم المهنية للتطور والترقي، 
ومن مؤشـــرات ذلك وجود كوادر شـــابة في مواقع متقدمة لصنع 

القرار الوطني. 

من عنيزة بالقصيم إلى قمة الأدب 
والفن الهندي.. وذكريات من الهند
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مقال رئيس مجلس إدارة “البلاد” عبدالنبي الشعلة
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راشد الغائب

راشد الغائب وسيد علي المحافظة ومنال الشيخ | تصوير: سيد علي حسن

التقـــى ممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمال 
ســـمو  الشـــباب  وشـــؤون  الإنســـانية 
الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
صربيـــا  جمهوريـــة  وزراء  رئيـــس 
ميلـــوس فوســـيفيتش، فـــي العاصمة 
الفرنســـية باريس، لدى حضور سموه 
“باريـــس  الأولمبيـــة  الألعـــاب  دورة 

.”2024
وفي اللقاء، أشـــاد ســـمو الشيخ ناصر 
بـــن حمـــد آل خليفـــة بعمـــق العلاقات 
والتعـــاون الـــذي يربـــط بيـــن البلديـــن 
والشعبين، بما يحقق مصالحهما العليا 
فـــي مختلف المجالات، منوها ســـموه 
بمـــا تشـــهده هـــذه العلاقات مـــن نماء 
وتطـــور مســـتمر، الأمـــر الـــذي يكرس 
خصوصيـــة العلاقـــات مـــع جمهوريـــة 
صربيا الصديقة، مؤكدا ســـموه أهمية 
زيـــادة حجم التعاون بين البلدين في 

مختلف المجالات.

العلاقات مع صربيا تتسم بالخصوصيةالعلاقات مع صربيا تتسم بالخصوصية
مؤكدا أهمية زيادة حجم التعاون بمختلف المجالات... ناصر بن حمد:

المنامة - بنا

وكالات
وكالات

شـــهد اليـــوم الأول مـــن فتـــح بـــاب 
تســـجيل المرشحين لشـــغل المقعد 
منطقـــة  عـــن  الشـــاغر  النيابـــي 
5 مترشـــحين،  البســـيتين، حضـــور 
كل  وأودع  امرأتـــان.  بينهـــم  مـــن 
الشـــيخ، وخولـــة  آل  إبراهيـــم  مـــن 
الشامســـي، وحمد الكوهجي، وندى 
ملفـــات  الســـادة،  وصالـــح  شـــمس 

الســـادة  وخضـــع  ترشـــيحاتهم. 
إجادتـــه  مـــن  للتأكـــد  للاســـتكتاب 
القـــراءة والكتابـــة، لأنـــه لـــم يقـــدم 
وانفـــردت  للجنـــة.  دراســـيا  مؤهـــا 
“البلاد” بتغطية مباشـــرة من المركز 
الإشـــرافي للفتـــرة الأولـــى من فتح 
بـــاب اللجنـــة، وذلـــك عبـــر حســـاب 

الصحيفة على “الإنستغرام”.

ترشح ترشح 55.. واختبار إجادة السادة للقراءة والكتابة.. واختبار إجادة السادة للقراءة والكتابة
تغطية مباشرة عبر “إنستغرام ^” بأول أيام الترشيح عن مقعد البسيتين

)02(
)07(

“^” تسلط الضوء على مبادرة “المجلس الأعلى” “^” تسلط الضوء على مبادرة “المجلس الأعلى” 
لتشبيك جهود الوزارات لسد احتياجات المرأةلتشبيك جهود الوزارات لسد احتياجات المرأة

قُتـــل أكثـــر مـــن 100 فلســـطيني وأصيب العشـــرات بجـــروح، فجر أمـــس، إثر قصف 
إسرائيلي استهدف مدرسة تؤوي نازحين في حي الدرج شرق مدينة غزة.

وقال الدفاع المدني إن الطيران الحربي الإســـرائيلي قصف مدرسة “التابعين” أثناء 
تأدية المواطنين لصلاة الفجر، بثلاثة صواريخ، اثنان منها حربية والصاروخ الثالث 
كان صاروخ اســـتطلاع. وأظهرت مقاطع فيديو دمارا كبيرا وجثثا محترقة وأشلاء 
متناثرة جراء الهجوم الذي جلب كثيرا من الاتهامات والإدانات لإسرائيل. واتهمت 
مقـــرّرة الأمـــم المتحـــدة الخاصّة في الأراضـــي الفلســـطينية، الإيطالية فرانشيســـكا 
ألبانيـــز، إســـرائيل بالإبـــادة الجماعيـــة بعد قصف مدرســـة تـــؤوي نازحيـــن. وفجّرت 

المجزرة موجةً من الإدانات الفلسطينية والعربية والدولية.

 مجزرة “التابعين”.. جثث متفحمة وأشلاء متناثرة مجزرة “التابعين”.. جثث متفحمة وأشلاء متناثرةميدالية ثالثة للبحرين والرابعة اليومميدالية ثالثة للبحرين والرابعة اليوم

 المبادرة تشمل الأرملة والمطلقة والمهجورة 
والحاضنة والعزباء يتيمة الأبوين وغيرهن

 911 حالة عرضت على “الأعلى للمرأة” منذ العام 
2008

المجلس يعمل على بلورة المبادرة بناء على 
توجيهات سمو الأميرة سبيكة بنت إبراهيم

استثمار خدمات المؤسسات المعنية لتقديم الدعم 
لسد احتياجات المرأة التي تمر بظروف طارئة

المجلس قدّم في بدايات عمله دعم طارئ وعاجل 
للمرأة لسد الفراغ آنذاك

المبادرة تستهدف المتضررة 
التي تمر بظروف اجتماعية 
واقتصادية ومعيشية طارئة

لولوة 
العوضي

)03(



المنامة - بنا

بعـــث ملك البـــاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة 
برقيـــة تهنئـــة إلـــى رئيـــس جمهورية تشـــاد الشـــقيقة محمد إدريـــس ديبي، 
بمناسبة ذكرى استقلال بلاده. وأعرب جلالته في البرقية عن أطيب تهانيه 
وتمنياته لرئيس جمهورية تشاد الشقيقة موفور الصحة والسعادة ولشعب 

جمهورية تشاد مزيدا من التقدم والازدهار.

الملك المعظم يهنئ رئيس تشاد

جلالة الملك المعظم
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مؤتمر عمّان الدولي للتعليم
الســابع والثامــن مــن أغســطس الجــاري لــم يكــن مجــرد تاريــخ عابــر للزمــن أو 
للمســافات، لكنــه المؤتمــر الدولــي العاشــر للأعمــال والتكنولوجيــا الــذي نظمتــه 

الجامعة الأردنية بالعاصمة عَمّان.
لحســن الطالــع أن الجامعــة الأهلية شــاركت في هذا التجمــع الأكاديمي والعلمي 
العربــي بوفــد مــن كليــة إدارة الأعمــال، وفــي الوقــت نفســه كنــت شــخصيًا بعــد 
دعوتــي لهــذه التظاهــرة قــد أعددت ورقــة للمســتقبل حرصت أن ألقيها بنفســي 
أمــام هــذا الجمــع الأكاديمــي المتميــز، تحدثــت عــن كيفيــة ربــط الاســتثمار فــي 
التعليــم الأكاديمــي بمخرجــات التعليــم الأكاديمــي، توفيــر الضمانــات الكفيلــة 
بتشــجيع الاســتثمار فــي هــذا المجــال الصعــب، هــو فعــاً صعــب، مــن حيــث إن 
المــردود المالــي منه يحتاج إلى الصبر، إلى توظيف المهارة والمعلومات لتصبح 

في خدمة المنتج النهائي الذي هو الإنسان.
نحــن لا نبيــع خدمــة، ولا بضاعة مخزنة، ولا مواد “فريش”، ولا حتى ســلعًا قابلة 
للاســتهلاك الآدمــي الفوري، مشــكلتنا أننــا نبيع العلم، نتاجر فــي القيمة المضافة 

الحقيقية للأوطان، في تكوين الذهنية والشخصية الوطنية للأجيال القادمة.
قضيتنا ليس “كم يُباع بكم”، لكنه كيف يتم تعظيمه بالكيف، بالنوعية والانتقاء، 
وليــس بالحجــم واســتغلال الفــرص والالتقــاط، قضيتنــا ليســت ملموســة لكنهــا 
محسوســة، قيمتنــا فــي طالــب عنــد حســن الظــن، وفــي مناهــج علــى مســتوى 
حاجــات البشــرية المتعاظمــة وأســواق العمــل الملتهبــة، وطريقنا ليس مفروشًــا 
دائمًا بالورود، فالمنافســة غير المتكافئة قد تقضي أحيانًا على جامعات واعدة، 
وســوء التخطيط قد ينهي حياة جامعات كان مقدر لها أن تعيش آلاف الســنين 
مثل العديد من الجامعات العربية العريقة )القيروان، الأزهر، الزيتونة، وغيرها(.

مشــكلتنا ليســت وافــدة مــن الخــارج مثلمــا هــي موجــودة بيننا، الحل فــي حوار 
مفتوح بين الجامعات العربية وصناع القرار، في مؤتمر عربي يناقش مســتقبل 
التعليــم ليــس مــن الناحيــة التكنولوجيــة ومســتوى المواكبــة مع التطــور العلمي 

الهائل، فجميعنا ندرك تمامًا أهمية ذلك من دون تكرار، أو استطراد أو إطناب.
نحن نبحث عن أسواق متكافئة، عن تبادل طلابي وبحثي لا تعوقه الإجراءات 
القطريــة واللوائــح المنكفئــة على ذواتها، نحن نســعى لكي تكــون لدينا منظومة 
تعليميــة أكاديميــة قادرة على اســتيعاب الوجود بما له ومــا عليه، وليس لطردنا 
من الوجود لمجرد أننا نحاول وفي المحاولة عشرات الفوائد حتى لو لم تحقق 

الهدف المنشود دائمًا.
مشــكلتنا فــي عقبات خارجة عن إرادتنا، ومســتوردة من المجهــول، وقادمة من 
“كل فــجٍ عميــق”، وقضيتنا الأولى كرجــال عِلم وفِكر وتنوير تنحصر في تحقيق 
التمــازج بيــن القديــم البيروقراطــي المكتبــي وإصلاحــه، والحديث عن “الســهل 

الممتنع” وصلاحه.
مشكلتنا هي مشكلة مؤسساتنا المتعثرة التي تبحث عن حلول داخل الجامعات 
مثلمــا فعلــت “هونــداي” فــي كوريــا الجنوبية، لكنها للأســف الشــديد لــم تجد من 

تستعين به، أو من يساعدها على علاج مشكلاتها.
تمنيت أن يتســع الوقت كوني متحدثًا رئيســيًا في هذا المؤتمر، أن أتحدث عن 
أهميــة المشــاركة فــي المؤتمــرات الدوليــة حتى نســتقي منها المعــارف والأفكار 
لكنــه  الجديــرة،  العلميــة  والمحــاولات  والبحــوث  الأطروحــات  معهــا  ونتبــادل 
الوقــت.. ثــم الوقــت، هو ما دفعني إلى اســتكمال كلمتي مــع اجتماع دوري على 
الهامش لرابطة مؤسسات التعليم العالي العربية الخاصة، التي أتشرف برئاستها 
لمناقشــة تفعيــل دور الرابطة في تحقيق التعــاون الأمثل بين الجامعات العربية 
الخاصــة، وكيفية تحقيق أفضل وســائل للتبادل الطلابــي والبحثي والأكاديمي، 

والله الموفق والمستعان.

د. عبدالله الحواج *

* الرئيس المؤسس رئيس مجلس أمناء الجامعة الأهلية

سأعمل على 
تعزيز العمل 

التشريعي 
وتمرير القوانين 
المتعطلة منذ 

سنوات

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

البحرين تدين قصف إسرائيل مدرسة تؤوي نازحين بغزة

البحرين تعزي البرازيل في ضحايا الطائرة

العسيري: سعي مستمر 
لتوفير البيانات الفضائية وتحليلها

تصوير: سيد علي حسن

قدم رجـــل الأعمال إبراهيم آل الشـــيخ 
النيابيـــة  للانتخابـــات  ترشـــحه  أوراق 
التكميليـــة 2024 التـــي تجـــرى بالدائرة 
الأولـــى فـــي محافظـــة المحرق مســـاء 

أمس. 
وأكـــد آل الشـــيخ أن حظوظـــه في هذه 
الانتخابات كبيرة، حيث قام باستطلاع 
آراء المواطنين في الدائرة، واستشـــعر 
رغبـــة قويـــة فـــي التصويت لـــه ليكون 
نائبـــا عنهـــم فـــي المجلـــس التشـــريعي، 
مشـــيرا إلـــى أنـــه ســـوف يكـــون صـــوت 
المواطـــن فـــي المجلـــس والمعبـــر عـــن 
تطلعـــات الشـــارع البحرينـــي، ومناضلا 
للدفـــاع عن مكتســـباته وقضايـــاه التي 
يعرفهـــا الجميع، وفـــي مقدمتها البطالة 
والإســـكان والتقاعـــد وزيـــادة الرواتـــب 
والعديد من الأطروحـــات التي لم تجد 

مسارا للحل خلال الفترة الماضية.
وشـــدد آل الشـــيخ على أهميـــة التعاون 
مـــع أعضاء المجلـــس النيابي في العمل 
التشـــريعي بمـــا يحقق التنمية الشـــاملة 
للمملكـــة ويرفـــع مـــن ناتجهـــا المحلـــي، 

بمـــا ينعكس علـــى رفاهيـــة المواطنين، 
حيث تؤكد معـــدلات التضخم العالمية 
اســـتثمارات  لتدفـــق  الماســـة  الحاجـــة 
خارجيـــة تســـهم فـــي خفـــض معـــدلات 
البطالـــة وترفـــع مـــن مســـتوى الدخـــل 

للمواطن.
وقـــال إن المجلـــس التشـــريعي يحتاج 
لمزيـــد مـــن التكاتـــف في تمريـــر العديد 
لـــم تتحـــرك منـــذ  مـــن القوانيـــن التـــي 
ســـنوات ويحتاجها المواطن في حياته 
وأعمالـــه، وهـــذا مـــا ســـيركز عليـــه فـــي 
المرحلـــة المقبلـــة، بتعزيز التعـــاون بين 
الأعضـــاء وإيجـــاد تكتلات تســـاهم في 
تســـريع وتيـــرة التشـــريع الـــذي يخـــدم 

الوطن والمواطن.
وذكر آل الشيخ، في تصريح له لوسائل 
الإعلام، أن الترشح للانتخابات النيابية 
التكميليـــة في الدائرة الأولى بمحافظة 
المحرق جاء تلبية لنداء الوطن، مشيرا 
إلى أن الإســـكان والبطالة والمتقاعدين 
هـــي أهـــم الملفـــات التي ســـيعمل عليها 
تحـــت القبـــة البرلمانيـــة، بالإضافـــة إلى 

الشـــباب،  ملفـــات  علـــى  العمـــل  أهميـــة 
مـــن  تمكّنهـــم  التـــي  الحلـــول  لإيجـــاد 
المســـاهمة فـــي تطـــور مملكـــة البحرين 

في شتى المجالات. 
ســـتكون  المنافســـة  أن  إلـــى  ولفـــت 
مفتوحة للجميع، حيث إن الديمقراطية 
تتيـــح الفرصة أمام كل مـــن يرغب في 
البرلمانيـــة  الانتخابـــات  فـــي  الترشـــح 
للدائـــرة الأولـــى، وذلـــك بهـــدف خدمـــة 

مملكة البحرين.

إبراهيم آل الشيخ يقدم أوراق ترشحه في الانتخابات التكميلية

خدمة المواطن والتعبير عن تطلعاته بقوة في المجلسخدمة المواطن والتعبير عن تطلعاته بقوة في المجلس

شـــهد اليـــوم الأول من فتح باب تســـجيل 
المرشـــحين لشـــغل المقعد النيابي الشاغر 
عـــن منطقـــة البســـيتين )أولـــى المحـــرق(، 

حضور 5 مترشحين، من بينهم امرأتان.
وأودع الطلبـــات كل مـــن رجـــل الأعمـــال 
إبراهيـــم آل الشـــيخ والمحاميـــة د. خولـــة 
الشامسي والنائب الأسبق حمد الكوهجي 
والأكاديميـــة د. نـــدى شـــمس والمترشـــح 

السابق صالح السادة.
لمقـــر  الواصليـــن  أول  الكوهجـــي  وكان 
مدرســـة  فـــي  الكائـــن  الإشـــرافي  المركـــز 

البسيتين الإعدادية للبنات.
وســـيغلق بـــاب تســـجيل المترشـــحين في 

الساعة التاسعة من مساء غد الاثنين.

بث مباشر

وانفـــردت “البـــاد” بتغطيـــة مباشـــرة مـــن 
المركز الإشـــرافي للفتـــرة الأولى من فتح 
بـــاب اللجنة، عبـــر حســـاب الصحيفة على 

“الإنستغرام”.
ونقلـــت فـــي التغطيـــة بشـــكل حـــي توافد 
أوائـــل المترشـــحين والحركـــة التنظيميـــة 

بالمركـــز وما تتســـم بـــه أعمـــال اللجنة من 
ترتيب وانضباط.

3 أيام

بـــدوره، قـــال رئيـــس لجنة الإشـــراف على 
ســـامة انتخـــاب عضـــو مجلـــس النـــواب 
فـــي الدائـــرة التـــي خلـــت “أولـــى المحرق” 
المستشـــار د. علـــي الشـــويخ، إن اللجنـــة 
ستدرس الطلبات والتحقق من استيفائها 
الشـــروط القانونية، وإن للجنة 3 أيام للرد 
والبـــت فـــي الطلب، لافتـــا إلـــى أن اللجنة 
يملـــك  لا  ومـــن  الشـــروط  تـــدرس جميـــع 

مؤهلًًا دراسيًا يتم استكتابه.
فـــي  امتحانـــا  أجـــرت  اللجنـــة  أن  وذكـــر 
القـــراءة والكتابة لأحد المترشـــحين، لأنه 
لم يقدم ما يثبـــت حصوله على أي مؤهل 
دراسي، وهو من الشروط الرئيسة لإيداع 

ملف الترشيح.
إحضـــار  المرشـــح  علـــى  أن  وأوضـــح 
المســـتندات المطلوبـــة للترشـــح والمعلنة 

سابقا.
وأوضـــح أن اللجنـــة تتحقـــق مـــن توافـــر 

المتعلقـــة  المتطلبـــة  القانونيـــة  الشـــروط 
الأســـبقيات  الإقامـــة،  الســـن،  بالجنســـية، 
الجنائيـــة فضـــاً عـــن بقية الشـــروط التي 
يتطلبهـــا القانـــون ويتـــم البت فـــي الطلب 

سواء بالقبول أو الرفض. 
وأكد أن بإمكان من يُرفض طلب ترشـــحه 
الطعن أمام محكمة الاستئناف العليا بهذا 

الشأن.

استكتاب السادة

وعلمت “البلاد” أن المرشـــح صالح السادة 
خضع للاســـتكتاب من قبل رئاســـة اللجنة 

الإشرافية.
وهـــذه المـــرة الثانيـــة التـــي يخضـــع فيهـــا 
الســـادة للاســـتكتاب، إذ خضع لاســـتكتاب 
بانتخابـــات  الاشـــرافية  اللجنـــة  أمـــام 
2022. ولـــم يجتـــزه، فلـــم يـــدرج بجـــدول 
المترشـــحين. وطعـــن بقـــرار اللجنـــة أمام 
المحكمة. وكســـب الحكم بإعادته لجدول 

المترشحين.
والهـــدف مـــن الاســـتكتاب اختبـــار قـــدرة 
اللغـــة  لقـــراءة  إجادتـــه  علـــى  المترشـــح 

العربيـــة وكتابتهـــا، وعـــدم وجـــود أخطاء 
إملائيـــة، وهي من شـــروط الترشـــيح لمن 

ليس لديه مؤهل أكاديمي.

ملفات مهمة 

من جانبها، أكدت المترشـــحة المحامية د. 
خولة الشامســـي أن ترشـــحها يعـــد واجبًا 
وطنيًـــا وأنها ســـتحمل ملفـــات مهمة عدة، 
ومنها الصحة، البطالة وتحسين المعيشة، 

حال ظفرها بالمقعد النيابي.
وأشـــارت إلـــى أن أهالـــي الدائـــرة لديهـــم 
الانتخابـــي  وبرنامجهـــا  مطالـــب عديـــدة، 
ســـيكون معبرا عن ذلك، وستفتح مجلسا 
للتحـــاور معهـــم بشـــأنه، إضافـــة إلـــى أنها 

ستقوم بزيارات عدة لعدد من المجالس.

مجمعات

يذكر أن الدائرة الأولى بمحافظة المحرق 
)البســـيتين( تضم 4 مجمعـــات وهي 225، 

226، 228 و229.
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الســـيد،  جليلـــة  الصحـــة  وزيـــرة  ‏ ‎زارت 
أطلعتهـــا  حيـــث   ،2030 شـــباب  مدينـــة 
وزيـــرة شـــؤون الشـــباب روان توفيقـــي، 
أقســـام  مـــن  المدينـــة  تضمّـــه  مـــا  علـــى 
شـــؤون  وزارة  مـــن  بتنظيـــم  متنوعـــة، 
الشـــريك  مـــع  وبالتعـــاون  الشـــباب 
الاســـتراتيجي صندوق العمـــل “تمكين“، 
فـــي مركـــز البحريـــن العالمـــي للمعارض، 
ضمـــن أســـبوع الصحة والرياضـــة المقام 

على أرض المدينة.
‏ ‎واســـتمعت وزيـــرة الصحـــة إلـــى شـــرح 
عـــن أهـــداف مدينة شـــباب 2030، وأهم 
البرامـــج التـــي تقدمهـــا النســـخة 13 في 
الفنـــون  والتكنولوجيـــا،  العلـــوم  مراكـــز 
الأعمـــال،  وريـــادة  القيـــادة  والثقافـــة، 
الإعـــام والترفيـــه، الرياضـــة والصحـــة، 
فـــي  الشـــباب  علـــى  الإيجابـــي  وأثرهـــا 
تنميـــة مهاراتهـــم وقدراتهـــم، إلى جانب 
والبرامـــج  المبـــادرات  علـــى  اطلاعهـــا 
النوعية الجديدة التي تقدم في المدينة 
والبالغ عددهـــا 148 برنامجا، إضافة إلى 
الفـــرص التدريبية التي تزيد عن 4 آلاف 

فرصة تدريبية، علاوة على المشروعات 
التـــي  الأعمـــال  ريـــادة  فـــي  الشـــبابية 
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مشروعاً شبابياً.
‏كمـــا اطّلعـــت وزيرة الصحة علـــى أرجاء 
“حملـــة  ركـــن  ومنهـــا  الشـــباب  مدينـــة 
إلـــى شـــرح  متنفـــس”، حيـــث اســـتمعت 
مفصـــل مـــن قبـــل القائمين علـــى الحملة 
من طلبة الطـــب بجامعة الخليج العربي 
التـــي تعنـــى  المبـــادرات والبرامـــج  عـــن 
بتعزيـــز الوعـــي بالصحة النفســـية والتي 

فـــرص  عـــن  فضـــاً  الحملـــة،  ســـتطلقها 
التواصل والحوار المباشـــر بين القائمين 
علـــى الحملـــة والشـــباب المشـــاركين في 
المدينة، إلى جانب الاستماع إلى آرائهم 
وأفكارهم بشأن تعزيز الصحة النفسية.

‏ ‎وشـــملت الجولـــة كذلـــك زيـــارة لمحطة 
علـــى  والوقـــوف  الوطنـــي،  الجينـــوم 
البرامج التي خصصت لأســـبوع الصحة 

والرياضة.
وأكدت وزيرة الصحة أهمية الدور الذي 
تقوم به المدينة في تهيئة جيل ملهم من 

الشـــباب وتزويـــده بالخبـــرات والمهارات 
اللازمة للمســـتقبل وفـــرص الدخول في 
سوق العمل، مشيرة إلى أهمية احتضان 
التوعيـــة  وبرامـــج  للفعاليـــات  المدينـــة 
الصحيـــة بالتوافـــق مع الاســـتراتيجيات 
المبتكـــرة؛ مـــا يســـهم في تعزيـــز الجهود 
الراميـــة لرفع مســـتوى الوعـــي الصحي، 
وتشـــجيع أفـــراد المجتمـــع علـــى اتبـــاع 
عادات صحية تحافظ على سلامتهم بما 
يعـــزز صحتهـــم وزيادة وعيهـــم بالأنماط 

الصحية الواجب اتباعها.
‏ ‎ونوهت وزيرة الصحة بالجهود المبذولة 
فـــي تنظيـــم محطـــة الجينـــوم الوطنـــي، 
بهـــذا  الوعـــي  تعزيـــز  شـــأنها  مـــن  التـــي 
المشـــروع وأهميته في تحسين الرعاية 
الصحية، مشـــيدة بالمحطـــات المختلفة 
والمتطـــورة التي تضمهـــا المدينة، والتي 
وفعاليـــات  رياضيـــة،  محطـــات  تشـــمل 
تُعنى بصحة الشباب، ومحطات للتوعية 
الصحيـــة، وبرامج تثقيفية للشـــباب عن 

الصحة والنمط الحياتي السليم.

بالموقـــع  كامـــا  الموضـــوع  )اقـــرأ 
الإلكتروني(

تشجيع أفراد المجتمع على اتباع عادات صحية سليمة... وزيرة الصحة:

“مدينة “مدينة 20302030” تهيئ جيلا ملهما من الشباب” تهيئ جيلا ملهما من الشباب
ضاحية السيف - وزارة شؤون الشباب

 جانب من الزيارة

السادة متحدثا لرئاسة اللجنة آل الشيخ والشامسي يستكملان الإجراءات 

راشد الغائب وسيد علي المحافظة ومنال الشيخ |  تصوير: سيد علي حسن
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باريس - المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد

التقـــى ممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمـــال 
الإنسانية وشؤون الشباب سمو الشيخ 
ناصر بن حمد آل خليفة، رئيس وزراء 
جمهورية صربيا ميلوس فوسيفيتش، 
وذلـــك في العاصمة الفرنســـية باريس، 
الألعـــاب  دورة  ســـموه  حضـــور  لـــدى 

الأولمبية “باريس 2024”.
وفي اللقاء، أشـــاد ســـمو الشـــيخ ناصر 
بـــن حمـــد آل خليفـــة بعمـــق العلاقـــات 
والتعـــاون الـــذي يربـــط بيـــن البلديـــن 
والشعبين، بما يحقق مصالحهما العليا 
فـــي مختلـــف المجالات، منوها ســـموه 
بمـــا تشـــهده هـــذه العلاقـــات مـــن نماء 
وتطـــور مســـتمر، الأمـــر الـــذي يكـــرس 
مـــع جمهوريـــة  العلاقـــات  خصوصيـــة 

صربيا الصديقة.
وأشـــاد سمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل 
خليفـــة بمـــا تشـــهده جمهوريـــة صربيا 

من نهضـــة تنموية رائدة ومشـــروعات 
إنجـــازات  مـــن  ومـــا حققتـــه  حيويـــة، 
نوعيـــة فـــي جميـــع المياديـــن، مؤكـــدا 
ســـموه أهمية زيادة حجم التعاون بين 

البلدين في مختلف المجالات.
من جانبه، أشاد رئيس وزراء جمهورية 
صربيـــا بتطـــور العلاقـــات الثنائية بين 
البلدين، مشيرًا الى أهمية الانتقال بها 
إلى آفاق أرحب، في جميع القطاعات، 
وتنميتها بما يحقق المنفعة المشـــتركة 
للبلدين الصديقين، مشـــيدا بما تشهده 
مملكـــة البحرين من تطور وازدهار في 

مختلف المجالات.
الشـــيخ  ســـمو  بحـــث  اللقـــاء،  وأثنـــاء 
ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة مـــع رئيس 
مـــن  عـــددا  صربيـــا  جمهوريـــة  وزراء 
الموضوعـــات ذات العلاقة بين البلدين 

الصديقين.

للأعمـــال  الملـــك  جلالـــة  ممثـــل  أكـــد 
الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب الرئيس 
الفخـــري للاتحـــاد الملكـــي البحرينـــي 
ســـمو  القـــدرة  وســـباقات  للفروســـية 
الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
التعـــاون  جســـور  مـــد  علـــى  حرصـــه 
الدولـــي  الاتحـــاد  مـــع  والتنســـيق 
للفروســـية، لمواصلة ارتقاء رياضات 
مملكـــة  أن  خصوصـــا  الفروســـية، 
البحريـــن تولـــي اهتمامـــا بالغـــا بهـــذه 
بدعـــم  تحظـــى  التـــي  الرياضـــات، 
مســـتمر ورعايـــة فائقة مـــن لدن ملك 
البلاد المعظـــم صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفـــة، واهتمام 
الحكومـــة برئاســـة ولي العهـــد رئيس 
الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء  مجلـــس 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل 

خليفة.
جـــاء ذلك لـــدى لقاء ســـموه، بحضور 
المجلـــس  لرئيـــس  الأول  النائـــب 

رئيـــس  والرياضـــة  للشـــباب  الأعلـــى 
الهيئـــة العامة للرياضـــة رئيس اللجنة 
الأولمبية البحرينية سمو الشيخ خالد 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، رئيـــس الاتحاد 
الدولـــي للفروســـية إنغمـــار دي فوس 
فـــي العاصمة الفرنســـية باريس، على 
هامـــش حضـــور ســـموه دورة الألعاب 
الأولمبيـــة “باريـــس 2024”، كما حضر 
اللقـــاء الأميـــن العام للجنـــة الأولمبية 

البحرينية فارس الكوهجي.
وأوضح ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد 

آل خليفـــة أن مملكة البحرين ماضية 
الاتحـــاد  مـــع  التعـــاون  تعزيـــز  فـــي 
الدولـــي للفروســـية، نحـــو المســـاهمة 
الدائمـــة بتطوير رياضات الفروســـية 
والبطولات التي يشرف على تنظيمها 
الاتحـــاد الدولـــي للفروســـية، مشـــيدا 
ســـموه بجهود رئيس الاتحاد الدولي 

إنغمار دي فوس.

رئيـــس  مـــع  ســـموه  اســـتعرض  كمـــا 
الاتحاد الدولي للفروسية تحضيرات 
الاتحـــاد الدولـــي لتنظيـــم البطـــولات 
العالـــم  بطولـــة  وأبرزهـــا  المقبلـــة، 
لســـباقات القـــدرة التـــي ســـتقام فـــي 
فرنســـا شـــهر ســـبتمبر المقبل، متمنيا 
المنظمـــة  واللجنـــة  للاتحـــاد  ســـموه 

للبطولة كل التوفيق والنجاح.

شـــهد ســـمو الشـــيخ خالد بـــن حمد آل 
تـــاج  أحمـــد  المصـــارع  نـــزال  خليفـــة 
الديـــن أمـــام الأميركي كيلي ســـنايدر، 
فـــي نصـــف نهائـــي مســـابقة المصارعة 
النهائـــي  إلـــى  ليتأهـــل  كـــغ،   97 لـــوزن 
بـــكل جدارة بعدمـــا هزم منافســـه 6/‏‏4 
ميداليـــة  ليضمـــن  جدارتـــه،  وأثبـــت 
ملونـــة رابعـــة لمملكـــة البحريـــن، وهي 
إما الــــذهبية أو الفضيـــة عندما يواجه 
MATCHARASH�  اللاعب الجورجي 
VILI الســـاعة 1:00 ظهـــرا )2:00 ظهرا 

بتوقيت مملكة البحرين(.
وكان ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمد آل 
خليفـــة قـــد نـــزل إلـــى أرضيـــة الملعب 

أثنـــاء النزال وســـاند اللاعب عن قرب، 
وقام ســـموه بتوجيهـــه، وهو ما كان له 
أبلـــغ الأثـــر في تشـــجيعه واســـتنهاض 

عزيمته لتحقيق الانتصار.

منافسات اليوم

تختتـــم اليوم )الأحد( منافســـات دورة 
الألعاب الأولمبية الثالثة والثلاثين بعد 
نحـــو 17 يومـــا من المنافســـة، ليســـدل 
الستار على المشـــاركة البحرينية التي 
ســـتختتم بمشـــاركة فريـــق الماراثـــون 
للســـيدات صباحـــا، ونهائـــي المصارعة 

لوزن 97 كغ للاعب أحمد تاج الدين.

سموه يشيد بتطور العلاقات الثنائية بين البلدين... ناصر بن حمد:

مشيدا سموه بجهود رئيس الاتحاد... ناصر بن حمد:

البحرين ماضية في تعزيز التعاون مع الاتحاد الدولي للفروسية

خالد بن حمد يشهد نزال أحمد تاج الدين وتأهله للنهائي

صربيا تشهد نهضة تنموية رائدة ومشروعات حيوية

مــد جســـور التعـــاون مع “الــدولي للفــروسيــــة”

للبحرين ــة  ــعـ رابـ ــة  ــي ــب ــم أول ــة  ــون ــل م ــة  ــي ــدال ــي م

استعراض 
تحضيرات الاتحاد 

للبطولات 
المقبلة 

البحرين تحقق 
برونزية رفع الأثقال 
في أولمبياد باريس 

سمو ولي العهد رئيس الوزراء:سمو ولي العهد رئيس الوزراء:
فريق البحرين يحقق نتائج متميزة بالأولمبيادفريق البحرين يحقق نتائج متميزة بالأولمبياد

رئيس  العهد  ولــي  سمو  قــال 
الــــــوزراء فـــي حــســاب ســمــوه 
بالإنستغرام: “ما يحققه فريق 
نــتــائــج متميزة  مــن  الــبــحــريــن 
هو  الأولمبية  الألــعــاب  بـــدورة 

ــزاز مــن  ــ ــتـ ــ مـــحـــل تـــقـــديـــر واعـ
الجميع.

وفوز مملكة البحرين بميدالية 
بــرونــزيــة فــي مــنــافــســات رفــع 
 102 فــــــوق  وزن  ــال  ــ ــ ــق ــ ــ الأث

كيلوغرام انعكاس لما يحظى 
رعاية  من  الرياضة  قطاع  به 
صاحب  حضرة  مــن  واهتمام 
الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفة ملك البلاد المعظم”.

 

سمو ولي العهد رئيس الوزراء



حسن عبدالرسول  |  تصوير: خليل إبراهيم

جميلـــة هـــي تلك اللحظـــات التي 
ترتفـــع فيهـــا ضحـــكات الأطفـــال 
يســـتمتعون  وهـــم  وبهجتهـــم 
بالســـباحة فـــي البحـــر مـــع أهلهم 
وأصدقائهـــم، بـــل تصبـــح أجمـــل 
علـــى أصدقـــاء  يتعرفـــون  حيـــن 
فـــي  “يطامســـون”  وهـــم  جـــدد 
أو  النفـــس،  مســـك  مســـابقة 
يصنعون بعض الأشـــكال اللطيفة 

على رمال الشاطئ.

حتى مغيب الشمس

الشـــواطيء فـــي مختلف مناطق 
كل  عصـــر  تســـتقبل  البحريـــن 
المواطنيـــن  العشـــرات مـــن  يـــوم 
والمقيميـــن الهاربيـــن مـــن الحـــر، 
خصوصًا حال اختيار شـــواطيء 
تتوافر فيها الخدمات كالمظلات 
والكراسي ودورات المياه، وتكون 
رمالهـــا ناعمـــة وآمنـــة وخالية من 
المخلفـــات، فمـــن جهـــة، تجلـــس 
يتجاذبـــن  والقريبـــات  الأمهـــات 
أطراف الحديث في جلســـة شاي 
و”حـــب شمســـي” وبعـــض الكعك، 
فيمـــا الآبـــاء ينزلـــون إلـــى المياه 

أحيانًا بإطارات السباحة وأحيانًا 
بدونها، وقد يطـــول الوقت حتى 
مغيـــب الشـــمس وهـــو يحاولـــون 
إقنـــاع الأطفال بأن وقت الرحيل 
قـــد حـــان ولا بد مـــن الخروج من 
البحـــر، فيمـــا الأطفـــال يحاولون 
الغطـــس  اســـتطاعتهم  قـــدر 
والركـــض.. وعلى العموم، فبهجة 
الأطفـــال فـــي الشـــواطيء تبـــرد 

حرارة القيظ.

أبو شنيتر!

وكمـــا  والآبـــاء،  الأمهـــات  بعـــض 
لأهـــل  بالنســـبة  معتـــاد  هـــو 
أطفالهـــم  أحضـــروا  البحريـــن، 
الصغـــار المصابين بجـــدري الماء 
مـــن  البحـــر  فميـــاه  “أبوشـــنيتر”، 
عـــاج  فـــي  الناجعـــة  العلاجـــات 
“بوشـــنيتر”، وقـــد يتطلـــب الأمـــر 
الحضور على البحر ثلاث أو أربع 
مرات، ويقول أحد الآباء ممازحًا 
الأطفـــال :”ياكـــم بوشـــنيتر” فيما 
الأطفـــال يحاولـــون الهـــرب وهم 

يضحكون”.

بهجة الأطفال في الشواطئ “تبرد” حرارة القيظ

تطعيم الحيوانات المنزلية حصانة لأفراد الأسرة من الأوبئةتطعيم الحيوانات المنزلية حصانة لأفراد الأسرة من الأوبئة
6 وصايا أساسية لأجل تربية الحيوانات الأليفة

قال الناشـــط بمجال الرفـــق بالحيوان خبير 
تربيـــة الحيوانـــات المنزليـــة الأليفة يوســـف 
أحمـــد أن هنالـــك 6 وصايـــا أساســـية لتربية 
الحيـــوان المنزلـــي الأليـــف ســـواء كان طيرا 
أو قطا أو كلبا إلى جانب الحيوانات المائية 
كالسلاحف وأسماك الزينة، ومن أبرز الأمور 
المهمـــة التـــي يجـــب إدراكهـــا لعمـــوم الناس 
بحسب الوصايا الـ 6، وجود المكان المناسب 
فـــي المنـــزل أو الفيـــا أو الشـــقة، والحالـــة 
مـــن الحساســـية،  العائلـــة  الصحيـــة لأفـــراد 
والميزانية الشهرية لأمور الرعاية والتغذية 
وشؤون التربية، وتخصيص الوقت اليومي 
للحيـــوان، والاســـتمرار في تطعيـــم وتعقيم 
إلـــى  إضافـــة  دوريـــة،  بصـــورة  الحيوانـــات 
شـــخصية المربي، حيث هناك أفراد يرغبون 
في تربية حيـــوان معين مثل الكلاب، ولكن 
لديهم رهبة وخوف يجهلون فن التعامل مع 
الكلاب بسبب الاختيار الخاطئ، الأمر الذي 

يتطلب إزالـــة الخوف مســـبقاً قبيل التفكير 
أو البـــت في قرار الاقتنـــاء والتبني ومعرفة 

أساليب التربية والتأقلم.

الحالية الصحية 

وأشـــار أحمـــد خـــال لقـــاء مـــع “البـــاد” إلى 
اختيـــار  لـــه  مناســـب  الهـــادئ  الإنســـان  أن 
نـــوع محـــدد مـــن الحيوانـــات مثـــل الطيـــور 
أو الحيوانـــات المائيـــة أو القطـــط، وليـــس 
حيوانـــات حركيـــة أو مزعجـــة فـــي إصـــدار 
الأصـــوات والضوضـــاء مثل الـــكلاب، منوها 
فـــي الوقت ذاته إلى ضرورة العلم المســـبق 
أفـــراد  بيـــن  الصحيـــة  الحاليـــة  ومعرفـــة 
الأســـرة لعـــدم وجـــود حساســـية الجلـــد أو 
الحكـــة، أو أمـــراض التنفـــس والربـــو، قبـــل 
إدخـــال الحيوانات إلـــى المنزل، حيث بعض 
الحيوانـــات تقوم برمي الشـــعر أو الريش أو 
الصـــوف، الأمر الذي يؤدي لتفاقم المشـــاكل 

الصحية بين أفراد العائلـــة، ولمعرفة الحالة 
الصحيـــة قبـــل اقتنـــاء أو تبـــي الحيوانـــات 
كالقطـــط أو الكلاب أو الطيـــور يمكن لأفراد 
العائلـــة عمـــل اختبـــار لمس إلـــى الحيوانات 
لأجـــل التأكـــد مـــن عـــدم وجود أيـــة أعراض 
صحيـــة أو التحســـس مـــن تلـــك الحيوانات، 
حيـــث نتيجـــة ردة الفعـــل لجســـم الإنســـان 

تؤكـــد أن الحيـــوان غير مناســـب للعيش مع 
أفراد الأسرة، لافتا إلى وجود حالات كثيرة 
لديهم حساسية من التعايش مع الحيوانات 
الأمـــر الـــذي يجبرهم مـــع مـــرور الوقت إلى 

التخلص من حيواناتهم المنزلية.

جانب من لقاء ”البلاد” مع الناشط بمجال الرفق بالحيوان يوسف أحمد 

التزام واضح ميدانيا بقرار حظر العمل ظهرًاالتزام واضح ميدانيا بقرار حظر العمل ظهرًا
التجاوب “عبر الساخن” لضبط المخالفات “فورا وفي الحال”

يتجـــول مفتشـــو وزارة العمـــل فـــي المواقـــع والمنشـــآت 
موزعين على المحافظات الأربع للتأكد من الالتزام بحظر 
العمـــل وقـــت الظهيـــرة، وفي الوقـــت ذاته، يبـــدو الالتزام 
بالقـــرار رقـــم )3( لســـنة 2013 واضحًـــا فـــي المواقـــع التي 

زارتها كاميرا “البلاد”.

ساخن حتى المساء

وفـــي إطـــار التأكـــد مـــن تلقـــي البلاغـــات عـــن المخالفات 
والتعامـــل معهـــا، أجـــرت “البـــاد” اتصـــالات علـــى الرقـــم 
المحـــدد لتقديـــم البلاغـــات، وكان التجاوب ســـريعًا جدًا، 
ولم يقتصر ذلك على وقت الظهيرة “المحظور”، بل يبقى 

الخط “ساخنًا”، حتى في الفترة المسائية.
وبالتحـــدث مـــع مجموعـــة مـــن العمـــال فـــي نقـــاط عمـــل 

مختلفة منها الإنشـــاءات والتشـــييد )وهـــو القطاع الأكبر 
والأكثـــر تعرضًا للمخاطر فترة الصيف(، والصيانة وورش 
التصنيـــع، وخـــال المدة المحددة في القـــرار وهي ما بين 
الســـاعة 12 ظهرًا حتى 4 عصـــرًا، فإنهم يؤكدون أن هناك 
وقـــت راحـــة منذ ســـنوات، بالإضافـــة إلى توفيـــر الأماكن 

المظللة والسوائل الباردة.

التزام بالقرار في مشروعات الطرق في انتظار استئناف العمل بعد الرابعة عصرا

الحمد لله “مستانسين” والأمور طيبة

لا تنزل إلا بعد وصول الوالد

من عنيزة بالقصيم إلى قمة الأدب والفن الهندي.. وذكريات من الهند
	Û وصلــتُ مدينــة بومبــاي، أو مومبــاي كما أصبح اســمها

الآن، لأول مــرة فــي شــهر أكتوبــر مــن العــام 1969م، 
 The ”وزرت فــي ثانــي يــوم مــن وصولــي “بوابة الهنــد
Gateway of India ، هــذا الصــرح مــن بيــن أهم معالم 
المدينة، ويقع على شــاطئ بحر العرب، وقد شــيد في 
العــام 1924 تخليــدًا لزيــارة الملــك البريطانــي جــورج 
الخامــس للهنــد لتتويجه إمبراطــورًا عليهــا، قبالة هذا 
المبنــى يقــع معلــم تراثــي آخر، وهــو مبنى “فنــدق تاج 
محــل” أو “قصــر تــاج محــل” الــذي بنــي بجانــب فندق 
بريطانــي مشــهور فــي ذلــك الوقــت كان اســمه فنــدق 
واتســون Watson’s  Hotel  ، وعندمــا زرت المنطقــة 
كان قد تم هدم فندق واتســون ويجري وقتها ترســية 
الأساســات لبناء برج فندقي جديد يلحق بفندق “تاج 

محل”.
	Û ولفنــدق “تــاج محــل” هــذا قصــة أو أســطورة عميقــة

الــدلالات؛ تقــول إن جمشــيدجي تاتــا رجــل الأعمــال 
الهنــدي المعــروف، مؤســس مجموعــة أو إمبراطوريــة 
“تاتــا” التجاريــة الصناعيــة العملاقــة والمتربعــة علــى 
قمة الشــركات الكبرى في الهند حتى الآن، ذات مساء 
في العام 1895 كان يريد أن يستأجر غرفة في فندق 
واتســون، لكــن المديــر البريطانــي المنــاوب رفــض أن 
يلبــي طلبه وأمره بالمغادرة؛ لأن هذا الفندق مخصص 
للبريطانييــن والأوروبييــن فقــط، فأحس جمشــيدجي 
بالإهانــة وقــال للمديــر إنــه سيشــتري الفنــدق ويهدمه 
ويقيــم مكانه فندقًا يضاهي في جماله وروعته تحفة 
“تــاج محــل” فــي مدينة أجــرا الهندية، إحــدى عجائب 

الدنيا السع.
	Û وهذا ما حدث بالفعل، فقد اشترى جمشيدجي الفندق

وقطعــة الأرض المحاذيــة لــه، وبنى فوقهــا “فندق تاج 
محــل” الرائــع، الــذي أصبــح واحــدا مــن أبــرز المعالــم 
التاريخيــة والمعماريــة فــي مومبــاي. ثــم بعد ســنوات 
طويلة هدم فندق واتســون وشــيد مكانه برجًا فندقيًا 
أوكل  فقــد  هنــا،  تنتهــي  لا  والقصــة  بالفنــدق،  ألحقــه 
جمشــيدجي إلــى أمهر وأشــهر المهندســين المعماريين 
تصميــم فنــدق تاج محل، وأوكلت مهمة إتمام تصميم 

المشــروع إلــى المهنــدس البريطانــي المعــروف دبليــو 
ايه تشــامبرز، وبدأ العمل في تشــييد المبنى في العام 
1898 وانتهى بعد سبع سنوات، وحدد يوم 16 ديسمبر 
الافتتــاح  لحفــل  لنــدن  مــن  ودعــي  1903 لافتتاحــه، 
بالطبــع مهندســه الســيد/‏‏‏‏‏ تشــامبرز، وخُصــص لإقامتــه 
أفخم جناح في الطابق الأخير من الفندق، ولما وصل 
في اليوم المحدد للافتتاح أصيب بالدهشــة والغضب 
والإحبــاط والانفعــال؛ فقد وجد أن الفندق بني باتجاه 
عكســي، فصعــد إلــى الجنــاح المخصــص لــه وانتحــر 

بإلقاء نفسه من بلكونة الجناح.
	Û اجتمــاع“ فــي  للمشــاركة  دعيــت   2017 نوفمبــر  فــي 

المنتــدى الاقتصــادي العالمي حول الهنــد” الذي نظمته 
فــي مدينــة نيو دلهي الجهــة المنظمــة لمؤتمر دافوس 
الهنديــة،  الصناعــات  اتحــاد  مــع  بالشــراكة  الســنوي 
والتقيت في المنتدى السيد/‏‏‏‏‏ رتان تاتا رئيس مجموعة 
“تاتــا” الــذي لا يزال يتقلد المنصب نفســه، وســألته عن 
مــدى صحة القصة أو القصتيــن فأجاب ضاحكًا بأنهما 

أصبحتا الآن حقيقتين لكثرة ترديدهما.
	Û ومــن المفارقات اللافتة أن مهندس مســجد أو ضريح

تــاج محل في أجرا، الموصــوف بإحدى عجائب الدنيا 
الســبع، لقــي الحتف نفســه الذي لقيه مهنــدس الفندق، 
ولكــن بطريقــة أخــرى، فالقصة أو الأســطورة تقول إن 
الإمبراطــور المغولــي شــاه جهــان بهدف تخليــد ذكرى 
زوجتــه الجميلة المفضّلة “ممتاز محل” كلف المهندس 
الإيطالــي جيرونيمــو فيرونيــو بتصميمــه والإشــراف 
علــى تنفيــذه، وأغدق عليــه العطاء، ولمــا اكتمل البناء 
في العام 1648 أمر الإمبراطور بفقء عيني المهندس 
وقطــع يديــه حتــى لا يتمكــن مــرة أخــرى مــن تصميــم 
تحفــة فنيــة تنافــس تــاج محــل، كمــا أمــر بســجنه في 

قلعة لاهور التي أعدم فيها.
	Û إن كل تلــك الأحــداث والوقائــع قــد لا يكون لها نصيب

مــن الصحــة أو أنهــا مــن نســج الخيــال، لكــن وصــول 
إبراهيــم القاضــي من عنيزة بالقصيــم إلى قمة الثقافة 
والأدب والفــن الهنــدي بكل جدارة هــي حقيقة مؤكدة 

وموثقة؛ لكنها تبقى أعجب وأغرب من الخيال.

	Û مومبــاي فــي  الجامعيــة  دراســتي  ســنوات  فأثنــاء   
وزياراتــي المتكــررة لها بعــد ذلــك، كان المرحوم أحمد 
بــن عبدالله القاضي، يدعونــي دائمًا، ويدعو غيري من 
أصدقائــه وأقربائــه لتنــاول “شــاي بعــد الظهيــرة”، فــي 
“قاعة الشــاي” الفاخرة المطلة على شاطئ بحر العرب 
بالطابــق الأول مــن فندق “تاج محــل”، في هذه القاعة 
يلتقــي علية القوم وصفــوة المجتمع الهندي من رجال 

أعمال وفنانين وسياسيين وما شابه.
	Û أحمد القاضي رحمه الله ســعودي الجنســية، كان يقيم

فــي بومبــاي منــذ نعومــة أظفــاره، وكان يمــارس فيهــا 
التجــارة مــن مكتبــه الواقــع قــرب شــارع “محمــد علي 

رود”.
	Û مثــل شــقيقيه المرحــوم محمــد، وســليمان أطــال الله

أو  مبالغــة  بــدون  القاضــي،  أحمــد  كان  عمــره،  فــي 
إطناب؛ إنســانا عزيز النفس، دمــث الخلق، رجلا كريما 
ســخيا، طيــب المعشــر، بشــوش الوجــه، بهــي الطلعــة، 
دائــم الابتســامة، صادقــا أمينــا فــي معاملاتــه، يتحلى 
عرفتــه  الجميــع؛  واحتــرام  بحــب  ويتمتــع  بالتواضــع 
وعرفــت إخوانــه وأبنــاء عمومتــه فوجدتهــم جميعًــا 

رة من شجرة طيبة ومعدن أصيل. كالأغصان الخيِّ
	Û في إحدى جلسات الشاي تلك انضم إلى الطاولة الفنان

القدير والأديب اللامع إبراهيم القاضي؛ الذي توجهتْ 
معه إلى طاولتنا أنظار وتحيات جميع الحاضرين في 
القاعــة مــن الهنود، فهو قامة فنية معروفة وواحد من 
أهــم وألمــع الشــخصيات الثقافيــة والفكرية فــي الهند 
الحديــث بإجمــاع النقــاد، فــي تلــك الجلســة التقيتــه 
لأول مــرة، تلتهــا مــرات عديدة في مناســبات مختلفة 
فــي مومبــاي ودلهــي، كان يتكلم الهنديــة والإنجليزية 

بطلاقة إلى جانب العربية.
	Û إبراهيــم القاضــي باختصــار هــو عربــي ســعودي، غادر

والده حمد العلي القاضي في ريعان شبابه من مسقط 
رأســه فــي عنيــزة بالقصيــم فــي مطلــع القــرن الماضي 
إلــى الهنــد لمزاولة التجارة فــي بلد لم يكن يعرف عنها 
أو فيهــا أي شــيء. وهــو فــي الهنــد رزق بابنــه إبراهيم 
الــذي ولد فــي مدينة بونا في العام 1925، وقد حرص 

والده على تعليمه اللغة العربية والدين الإسلامي وهو 
في ســن مبكــرة، ثم التحــق بالمــدارس الهندية وأكمل 
فــي كليــة “ســانت زيفيــر” بمدينــة  الجامعــي  تعليمــه 

مومباي؛ وهي الكلية نفسها التي تخرجتُ منها.
	Û وعلــى مختلــف مراحــل دراســته أظهــر إبراهيــم نبوغًا

وولعًا بمختلف أشــكال الفنــون والآداب، وبدأ اهتمامه 
بالفنــون يظهــر بوضــوح أثنــاء دراســته في المدرســة، 
هــذا  والأدب.  والرســم  بالمســرح  شــغوفًا  كان  حيــث 
الشغف قاده لاحقًا، وبتشجيع من والده إلى الأكاديمية 
الملكيــة للفنــون المســرحية بالمملكــة المتحــدة، حيث 
تلقى تعليمًا في أصول المسرح وقواعده على يد أبرز 

المخرجين والأساتذة. 
	Û وفــي إحدى الزيارات الرســمية لرئيس الوزراء الهندي

جواهــر لال نهرو إلــى بريطانيا التقى إبراهيم القاضي 
فــي لندن وأعجــب بقدراتــه وإمكاناته، فدعــاه للعودة 
للهند لتشــكيل فرقة مســرحية هندية، ومكتبة للفنون 
الوطنيــة  الدرامــا  “أكاديميــة  وتأســيس  والمســرح، 
الهنديــة” التي أشــرف عليها لأكثر مــن 15 عامًا؛ تدرب 
علــى يديــه فيهــا غالبيــة الصــف الأول مــن الممثليــن 
الهنود ومجموعة من ألمع نجوم بوليوود، فلا غرو إذًا 

أن أسبغ عليه لقب “مؤسس الدراما في الهند”.
	Û وفــي العــام 2006 أســس إبراهيــم “مؤسســة القاضــي

والعنايــة  الهنــد  وثقافــة  بتاريــخ  للاهتمــام  للفنــون” 
بتراثها، وقد ألف وأخرج 50 مسرحية ما زال الجمهور 

يطلب مشاهدتها.
	Û ،وقــد كرمت الهند عملاق أدبها وفنها إبراهيم القاضي

وأســبغت عليــه أرفــع الألقــاب والرتــب، وقلدتــه أعلــى 
الأوســمة والنياشــين، بما في ذلك وســام “بادما شــري” 
اعترافًــا  يُمنــح  الــذي  بوشــان”  “بادمــا  منــه  والأعلــى 
المجتمــع  خدمــة  فــي  وجهودهــم  الأفــراد  بإنجــازات 
والدولــة. وانتقــل إبراهيــم القاضــي إلى جــوار ربه في 
شــهر أغســطس 2020، ودفــن فــي مومبــاي بيــن تراب 

الأرض التي أحبها وأحبته. 

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

عبدالنبي الشعلة

local@albiladpress.com

الأحد 11 أغسطس 2024 - 07 صفر 1446 - العدد 5780
04

تصوير وتقرير: سعيد محمد سعيد

سعيد محمد سعيد | تصوير: خليل إبراهيم

اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الالكتروني
اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الالكتروني

اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الالكتروني

شاهد الفيديو على 
انستغرام ^

فيديو 
شاهد الفيديو على انستغرام ^

فيديو 



الأحد 11 أغسطس 2024 - 07 صفر 1446 - العدد 5780
05

في

صحتنــا sehatonaalbilad

albiladpress.com

للتواصل: 36531616 
  zainab.swar@albiladpress.com

dalila.arnaout@albiladpress.com

^ – فاطمة عبدالله 

^ – فاطمة عبدالله 

حالة  هو  المتعدد  التصلب  إن  وقال: 
تؤثر على الدماغ والحبل الشوكي. في 
مرض التصلب العصبي المتعدد، يتلف 
الغلاف الذي يحمي أعصاب )المايلين(. 
الأعراض  من  مجموعة  ذلك  ويسبب 
مثل مشكلات الرؤية، والخدر والوخز، 
من  وغيرها  العضلات،  وضعف 

المشكلات.
المايلين  تسمى  مادة  تحمي  وأضاف: 
على  يساعد  ما  العصبية،  الألياف 
بين  وسلاسة  بسرعة  الرسائل  انتقال 
مرض  في  الجسم.  وبقية  الدماغ 
يقوم  المتعدد،  العصبي  التصلب 
عادة  يساعد  الذي  المناعي،  الجهاز 
المايلين  بخلط  العدوى،  مكافحة  على 
ومن  ويهاجمه.  غريب  جسم  أنه  على 
أنهم  الأشخاص  يكتشف  أن  المرجح 
العصبي  التصلب  بمرض  مصابون 
والثلاثينات  العشرينات  في  المتعدد 
الأولى  العلامات  لكن  عمرهم.  من 
غالبًا  المتعدد  العصبي  التصلب  لمرض 
ما تبدأ قبل سنوات، إذ يلاحظ العديد 
قبل  الأولى  أعراضهم  الأشخاص  من 

سنوات من تشخيصهم. 
الحالة  تسبب  أن  يمكن  أنه  إلى  ولفت 
ليس  ولكن  الأعراض،  من  العديد 
التصلب  بمرض  مصاب  شخص  كل 
هذه  كل  لديه  المتعدد  العصبي 
أن  إلى ذلك، يمكن  الأعراض. وإضافة 
العصبي  التصلب  أعراض مرض  تكون 
مشكلات  عن  ناجمة  أيضًا  المتعدد 
العصبي  التصلب  مرض  غير  أخرى 

عام،  بشكل  أنه  إلى  مشيرًا  المتعدد، 
يمكن أن تشمل أعراض مرض التصلب 
والوخز  الخدر  المتعدد  العصبي 
أو  ضعف  والإبر،  بالدبابيس  والشعور 
أن  يمكن  والتي  العضلات،  تشنجات 
السقوط،  أو  الأشياء  سقوط  تسبب 
العين،  في  وألم  الرؤية،  في  مشكلات 
الشعور  الغريبة،  العين  وحركات 
يؤدي  قد  ما  التوازن،  عدم  أو  بالدوار 
أو  المشي  في  صعوبة  السقوط،  إلى 
في  التحكم  في  مشكلات  التحدث، 
الأمعاء أو المثانة، الحساسية للحرارة، 
إلى  إضافة  أسوأ،  الأعراض  يجعل  ما 

والشعور  بوضوح  التفكير  في  صعوبة 
معظم  ويعاني  الشديد،   بالتعب 
التصلب  بمرض  المصابين  الأشخاص 
فقط  قليل  عدد  من  المتعدد  العصبي 
الأشخاص  لكن  الأعراض.  هذه  من 
التصلب  مرض  من  يعانون  الذين 
أن  يمكن  الشديد  المتعدد  العصبي 

يصابوا بمعظمها أو جميعها.
مرض  يبدأ  أن  المرجح  من  أنه  وذكر 
من  مجموعة  بسبب  المتعدد  التصلب 
لماذا  يعرف  أحد  لا  أنه  إلا  العوامل، 
الناس بمرض التصلب العصبي  يصاب 
مرض  توريث  يتم  لا  إذ  المتعدد، 

مباشرة  المتعدد  العصبي  التصلب 
يوجد  ولا  الطفل.  إلى  الوالدين  من 
إلى  إضافة  ذلك.  يسبب  واحد  جين 
لمرض  فقط  واحد  سبب  يوجد  لا  أنه 
هناك  ولكن  المتعدد،  العصبي  التصلب 
أهمها  من  التي  الخطر،  عوامل  بعض 
الشائعة  العدوى  أنواع  ببعض  الإصابة 
فيتامين  مستويات  ونقص  والتدخين 

د.
نموذجي  نمط  يوجد  لا  أنه  وأكد 
العصبي  التصلب  مرض  لأعراض 
يمكن  إذ  الجميع،  ينطبق على  المتعدد 
أعراض  من  الأشخاص  يعاني  أن 

ومن  مختلفة،  أوقات  في  مختلفة 
العلامات الأكثر شيوعًا لمرض التصلب 
في  مشكلة  هي  المتعدد  العصبي 
الرؤية، المعروفة باسم التهاب العصب 
والضعف  والوخز،  والخدر  البصري، 

واضطرابات التوازن.
وقال: قد يكون أمرًا مخيفًا أن يعلم أحد 
أنه مصاب بهذا المرض أو أن أحد أفراد 
الأسرة مصاب بمرض التصلب العصبي 
أن  معرفة  المهم  من  أن  إلا  المتعدد، 
مرض التصلب العصبي المتعدد يتطور 
المتوسط،  في  إنه   إذ  شديد،  ببطء 
أن  قبل  الأمر سنوات عديدة  يستغرق 
يسبب مرض التصلب العصبي المتعدد 
إلى ذلك، فإن  إعاقة خطيرة. وإضافة 
مرض  لعلاج  المستخدمة  الأدوية 
التصلب العصبي المتعدد غالبًا ما تكون 

جيدة جدًا في منع الهجمات والتقدم.
الأشخاص  لبعض  يمكن  وأضاف: 
العصبي  التصلب  بمرض  المصابين 
المتعدد أن يقضوا أشهر عدة أو حتى 
إذ  التعرض لأي هجمات،  سنوات دون 
التشخيص  عند  تتوقف  لا  الحياة  إن 
الحياة  وستستمر  تعليمك؛  أو  وعملك 
من  كانت  كما  والاجتماعية  الأسرية 
خيارات  من  العديد  هناك  إن  إذ  قبل، 
المرض  مسار  على  للسيطرة  العلاج 

وتحسين نوعية الحياة.
مصاب  شخص  لأي  يمكن  أنه  وأكد 
أن  المتعدد  العصبي  التصلب  بمرض 
الشخص  كان  طالما  يعيش  أن  يتوقع 
من دون هذه الحالة، مبينًا أن المريض 
معرض للعديد من  المضاعفات كتصلب 

شديد  ضعف  تشنجاتها،  أو  العضلات 
مشكلات  الساقين،  في  عادة  شلل،  أو 
أو  عكازات  إلى  )تحتاج  الحركة  في 
مشكلات  إلى  إضافة  متحرك(،  كرسي 
الوظيفة  أو  الأمعاء  أو  المثانة  في 
مثل  الإدراك،  في  مشكلات  الجنسية، 
المزاج،  مشكلات  الكلام،   أو  النسيان 
تقلبات  أو  والقلق  الاكتئاب  مثل 
خفيفة  من  تتراوح  أن  يمكن  المزاج 
إلى حادة. وقد تختلف المشكلات من 
شخص لآخر. ومع ذلك، لحسن الحظ، 
العلاج  مثل  والعلاجات  للأدوية  يمكن 
الطبيعي أن تساعد على التحكم بشكل 

أكبر في معظم المضاعفات. 
وفي الختام، شدد على أهمية مراجعة 
الطبيب عند الشعور بأي من الأعراض 
معروفة.  غير  لأسباب  أعلاه  المذكورة 
بمرض  الإصابة  تشخيص  تم  وإذا 
من  فإنه  المتعدد  العصبي  التصلب 
الطبيب، مشيرًا  التحدث مع  الضروري 
تساعد  قد  الرياضية  التمارين  أن  إلى 
والتوازن،  المرونة  على  الحفاظ  في 
وتعزيز لياقة القلب والأوعية الدموية 
المضاعفات  ومنع  بالرفاهية،  والشعور 
تساعد  كما  النشاط،  عدم  عن  الناجمة 
تنظيم  على  أيضًا  الرياضية  التمارين 
الشهية وحركات الأمعاء وأنماط النوم. 
إلى  الانضمام  أهمية  على  وشدد 
مجموعة دعم أو التحدث مع أشخاص 
التصلب  بمرض  مصابين  آخرين 
جمعية  أن  موضحًا  المتعدد،  العصبي 
بعمل  تقوم  المتعدد  للتصلب  البحرين 

رائع في هذا المجال.

يقدمها  التي  الخدمات  إن  وقال: 
السريرية  الحالات  تشمل  القسم 
الطب  قسم  في  إدارتها  تتم  التي 
في  التأهيل  وإعادة  الطبيعي، 
الأمريكية  الإرسالية  مستشفى 
تشمل مجالات عدة، من أهمها إعادة 
بإعادة  يتعلق  الذي  العصبي،  التأهيل 
وإعادة  الدماغية،  السكتة  تأهيل 
تأهيل إصابات الدماغ، وإعادة تأهيل 
وإعادة  الشوكي،  النخاع  إصابات 
إلى  إضافة  الدماغي،  الشلل  تأهيل 
إعادة تأهيل الجهاز العضلي الهيكلي، 
وآلام  المزمن،  الألم  مع  يتعامل  الذي 
المزمنة  الظهر  وآلام  المزمنة،  الرقبة 
المزمن،  المفاصل  التهاب  وعواقب 
والرياضة،  العظام  تأهيل  وإعادة 
يتضمن  الذي  البتر،  تأهيل  وإعادة 
بعد  الصناعية  الأطراف  تأهيل  إعادة 

بتر الأطراف العلوية والسفلية.
تأهيل  إعادة  خدمات  نقدم  وأضاف: 
إعادة  يتضمن  الذي  السن،  كبار 
التأهيل المعرفي، إضافة إلى مكونات 
أخرى من خدمات إعادة التأهيل تمتد 
أيضًا إلى إعادة تأهيل مرضى السمنة 
مرضى  تأهيل  وإعادة  الحياة  ونمط 
نطاق  فإن  وبالتالي  والرئة،  القلب 

إعادة التأهيل واسع.
وتابع: إن هذا القسم له أهمية كبيرة، 
وإعادة  الطبيعي  بالطب  البدء  تم  إذ 
في  البحرين  في  مرة  لأول  التأهيل 
فهو  الأمريكية.  الإرسالية  مستشفى 

بإعادة  يقوم  الطب  فروع  من  فرع 
من  يعانون  الذين  المرضى  تأهيل 
الإعاقة  حالات  من  متعددة  أعراض 
الجسدية. ويهدف القسم إلى تحقيق 
تقديم  عبر  الوظيفية  النتائج  أفضل 
متعدد  فريق  يد   على  خدمات 
القسم  أن  إلى  إضافة  التخصصات، 
على  القائمة  الاستراتيجيات  يضع 
الأهداف، والرعاية والمتابعة السلسة، 
من  متواصلة  سلسلة  توفير  وبالتالي 
يعانون من  الذين  الرعاية للأشخاص 
قيود وظيفية بسبب ظروف مختلفة.
وأوضح أنه في القسم، يتولى قيادة 
برنامج إعادة التأهيل الشامل طبيب 
المهارات  ذوي  المهنيين  من  وفريق 
اختصاصي  يشمل  الذي  العالية، 
والمعالجين  الطبيعي،  العلاج 
الأطراف  واختصاصي  المهنيين، 
وعلماء  العظام،  وتقويم  الاصطناعية 

النفس، والممرضات.
وتابع أنه إضافة إلى الرعاية الموحدة 
المهنيين  من  فريق  يقدمها  التي 
التكنولوجيا  دمج  سيتم  المهرة، 
مناسبًا،  ذلك  كان  حيثما  المتقدمة 
الروبوتات  استخدام  ذلك  في  بما 
والواقع الافتراضي لتحسين النتائج. 
سيتم  التي  التقنيات  بعض  تتضمن 
متعددة  المتحركة  الكراسي  دمجها 
بالوقوف  تسمح  التي  الاستخدامات 
التحفيز  أجهزة  الرياضة،  وممارسة 
لضعف   )FES( الوظيفي  الكهربائي 
السكتة  بعد  والسفلي  العلوي  الطرف 
الأطراف  إلى  بالإضافة  الدماغية، 

للطرف  المتقدمة  الاصطناعية 
السفلي للتنقل، بما في ذلك الرياضة 
للطرف  الاصطناعية  والأطراف 
العلوي من أجل الاستقلال بعد فقدان 
جانب  إلى  الأطراف(،  )بتر  الأطراف 
المدعومة  المشية  على  التدريب 
بالهيكل الخارجي لعلاج الضعف بعد 
السكتة  أو  الشوكي  الحبل  إصابة 
تخصيص  سيتم  كما  الدماغية، 
لتدريب  مصغرة  روبوتية  مساعدات 
بعد  الضعف  على  العلوية  الأطراف 

السكتة الدماغية.
التأهيل  إعادة  إلى  نسعى  وتابع: 
والذاكرة،  الانتباه  لتحسين  الإدراكي 
المهارات  التدريب على  إلى جانب   
وظائف  لضعف  الدقيقة  الحركية 
تحليل  بيانات  استخدام  مع  المخ 
الضعيفة  العضلات  لتحديد  الحركة 
لتعزيز  الفعالة  غير  والحركات 
إلى  إضافة  الصحي،  التدريب 
أو  الحقيقية  البيئة  في  التدريب 
والتوازن  القوة  لتحسين  الافتراضية 

والتنسيق.
إطلاقه  تم  التخصص  هذا  أن  وأكد 
برامج  تنظيم  يتم  فإنه  لذا  حديثا،  
كل  مع  تناسب  معينة  بحالة  خاصة 
المعقدة،  المشكلات  لمعالجة  مريض 
مثل إصابة النخاع الشوكي وإصابات 
الدماغ والسكتة الدماغية. كما سيتم 
مع  بالتشاور  المنسقة  الرعاية  توفير 
الفرد والأسرة، مع الاسترشاد بتحديد 
والحالة  للشخص  المناسبة  الأهداف 
والسياق. وأشار إلى أنه ستعتمد هذه 

الوظيفي  العجز  مجال  على  الرعاية 
حاليا  يجري  أنه  مبينا  الشخص،  لدى 
متخصصة  وحدة  لإطلاق  التخطيط 
لتقديم  قريبًا،  الداخليين  للمرضى 
شمولًًا  أكثر  تأهيل  إعادة  خدمات 
الاحتياجات  ذوي  للمرضى  وكثافة 
يتعافون  الذين  أولئك  مثل  المعقدة، 
أو  المؤلمة  الدماغ  إصابات  من 

العمليات الجراحية الكبرى. 
الارسالية  مستشفى  أن  وأوضح 
التخصص  هذا  يركز  الأمريكية 
للأشخاص  النتائج  أفضل  لتحقيق 

وظيفية  قيود  من  يعانون  الذين 
لتحقيق هدف العيش بشكل جيد في 
الإعاقة  حالات  عن  وبعيدًا  المجتمع. 
وإصابات  الدماغية  السكتة  مثل 
الدماغ وبتر  الفقري وإصابات  العمود 
الاضطرابات  من  وغيرها  الأطراف 
أهمية  على  شدد  التنكسية،  العصبية 
التركيز والاهتمام العاجل على العديد 
من الحالات الأخرى والمعروفة باسم 
أمراض نمط الحياة، والتي تتمثل في 
النظام الغذائي غير الصحي، والضغط 
النفسي، وعدم كفاية التمارين البدنية 

والنوم، مبينا أنها كلها عوامل تساهم 
ما  الحياة،  نمط  أمراض  انتشار  في 
يؤدي إلى تسريع عملية الشيخوخة. 

المجهدة  الحياة  لواقع  إدراكًا  وقال: 
العصر  هذا  في  نعيشها  التي 
اتخاذ  إلى  المرء  يحتاج  الحديث، 
على  للتركيز  مدروسة  خطوات 
والتمارين  الصحي  الغذائي  النظام 
والأنشطة  الكافي  والنوم  المعتدلة 
الاجتماعية المتوازنة لعكس أو إبطاء 
بالطاقة  والعيش  الشيخوخة  عملية 

والنشاط.

أكد اختصاصي طب الأعصاب في مستشفى كيمز هيلث د. عبدالله طه، أنه يعاني قرابة 2.5 مليون شخص في جميع أنحاء العالم من مرض التصلب العصبي المتعدد، ويؤثر مرض 
التصلب العصبي المتعدد على نحو ضعفي ونصف عدد النساء مقارنة بالرجال.

أكد رئيس قسم الطب الفيزيائي وإعادة التأهيل في مستشفى الإرسالية الأمريكية د. جورج ثاريون، أن القسم يعد أول قسم في البحرين، حيث بدأ في تقديم مجموعة واسعة من 
الرعاية التأهيلية، ومعالجة حالات متنوعة من السكتة الدماغية وإصابات الحبل الشوكي إلى الألم المزمن والتهاب المفاصل وإعادة التأهيل لدى كبار السن، بما في ذلك الرعاية بعد 

الجراحة لاستبدال المفاصل وبترها.

التصلـــب  مـــرض  مـــن  يعانـــون  العالـــم  فـــي  شـــخص  مليـــون   2.5
العصبـــي المتعـــدد... والمـــرض يؤثـــر فـــي النســـاء أكثـــر مـــن الرجـــال

للمرضـــى بتقنيـــات مبتكـــرة د. جـــورج ثاريـــون: تقديـــم رعايـــة تأهيليـــة 
خدمـــات رائدة في قســـم الطـــب الفيزيائي وإعادة التأهيل في مستشـــفى الإرســـالية الأمريكية

تصفحوا العدد
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قال المديـــر الإداري لمركز الحياة الجديدة للتأهيل 
محمد كريم أن عدد المتعافين الذين عالجهم المركز 
منـــذ التأســـيس وحتـــى الآن بلـــغ 500، والمتعافون 
هـــم من جميـــع دول الخليـــج العربي، مســـتدركًا أن 
الانتكاســـة واردة جدا في حيـــاة المدمن الذي يريد 
التعافي، بســـبب عدم تطبيقه لما هو مطالب منه أو 

عدم استمراره في رحلة العلاج.
وتحدث أثناء مشاركته في ندوة “البلاد” عن وجود 
فـــرق مـــا بين الامتناع ومـــا بين التعافـــي، حيث إن 
المقصـــود بالامتناع هو الشـــخص الذي لـــم يتعافَ، 
وأمـــا التعافـــي فالمقصـــود بـــه تكملـــة مـــدة العلاج، 
مشـــيرا إلـــى أن رحلة التعافـــي لا نهاية لهـــا، بحيث 
يبقى الشـــخص يحضر فـــي المجموعات الخارجية 
12 خطـــوة  الــــ  برنامـــج  مثـــل  للدعـــم  المخصصـــة 

وغيرها.
ولفـــت إلى أن المركز اســـتطاع أن يخرج معالجين، 
بحيث يحرص على توظيف الأشخاص المتعافين، 
وحتـــى لا يعـــودوا للتعاطـــي، إلـــى جانـــب النجـــاح 
فـــي انتقـــال الفرد مـــن مرحلة الامتنـــاع إلى مرحلة 

التعافي.
وبين أن المركز يســـتخدم أفضل البرامج العلاجية 
التـــي أثبتـــت جودتهـــا عالميا لعـــاج المدمنين مثل 
برنامـــج الـ 12 خطوة، وبرنامج المعرفي الســـلوكي، 
وبرنامـــج الاعتماديـــة الـــذي يعـــد من أهـــم البرامج 
كونه لا يغطي فقط شريحة المدمنين؛ بل هو سبّاق 
من خلال اســـتهداف الحالة قبل وقوعها في إدمان 
مـــواد مغيـــره للمـــزاج، كمـــا أن هنالك جوانـــب أكثر 
نفســـية واجتماعية وبيئية تدخل فيها الإســـاءات، 

وأمور أخرى أكثر تعقيدا.
وبيـــن أن دور المركـــز يتمثل في اســـتقبال الحالات 
التـــي لديهـــا رغبـــة جديـــة فـــي التعافـــي. وتابـــع أن 
البرامـــج التـــي يقدمهـــا المركـــز تختلـــف مـــن حالـــة 
إلـــى أخـــرى بحســـب التقييـــم والتشـــخيص نفســـه، 
لعـــدم وجـــود حالـــة متطابقة مـــع أخـــرى، حيث إن 
كل مريـــض تكـــون لديـــه أنواع إســـاءات وصدمات 
واســـتقبال للصدمات مختلفة عـــن الآخر، لافتا إلى 
أن رسوم العلاج تتفاوت أيضا من حالة إلى أخرى، 
وذلك لكون بعض الأمور تتطلب مبالغ أكثر، بســـبب 

طرق العلاج وما يعانيه المريض على سبيل المثال 
لا الحصـــر في حـــال كان يعاني من أمـــراض مزمنة 
أو غيرهـــا. وأوضـــح أن المركـــز يجـــري الفحوصات 
الطبيـــة المتكاملة والشـــاملة فـــي البداية للتأكد من 
حالـــة من يريد العلاج، ومن حالته الجســـدية، وفي 
حـــال كان يعانـــي مـــن أي مضاعفـــات، للتمكـــن مـــن 
معرفة كيفية تقديم الخدمة المناسبة لحالته، ومن 

ثـــم ينتقـــل المريض إلـــى العلاج النفســـي أو المهني 
أو المعالـــج الاجتماعي، مبينا أنه في بعض الأحيان 
تكـــون هنالك حـــالات فيها تعقيد كثير على ســـبيل 
المثال عـــدم توافر المأوى لـــدى المريض أو مصاب 
بـــأي مـــرض، وعلى إثـــر ذلك تتـــم معرفـــة البرنامج 
الـــذي ســـتخضع لـــه الحالـــة علـــى أن يتم ذلـــك بكل 

سرية من دون إفشاء معلومات عنه. 
وأكـــد أن الشـــخص المدمـــن بطبيعتـــه ذكـــي جـــدا، 
ويســـتغل جانبه العاطفي كثيـــرا لدرجة أن بإمكانه 
إنـــه يعطـــي الطبيـــب التوصيـــف الـــذي يشـــعر بـــه 
ليحصـــل على الدواء الذي يريـــده هو، لافتا إلى أن 
المدمن شـــخص مراوغ جدا، ولا تســـتطيع أن تقدم 

له ما يريده.
وشـــدد على ضـــرورة وجود شـــخص مدمن متعاف 
ليستطيع أن يكشف هذه الأمور، كونه أكثر شخص 
يعـــرف ماذا يفكـــر به المدمـــن، وبالطبـــع إلى جانب 

وجود المختصين، والمعالجين، والأطباء.
العـــاج، وأن  مـــن  الوقايـــة خيـــر  أن  علـــى  وشـــدد 
الـــدور الوقائـــي يقع على عاتق وســـائل الإعلام عبر 

نشـــر الوعي بأضـــرار الإدمـــان، وكذلـــك دور الإدارة 
العامة لمكافحـــة المخدرات واللجنة الوطنية العليا 
لمكافحـــة المخدرات، وهمـــا اللتان أثرتـــا، وأعطيتا 
فـــي هـــذا الجانب ليـــس فقط فـــي ســـبيل مكافحة 
المخـــدرات، بـــل وأيضـــا بمعالجـــة من ابتلـــي به عن 

طريق توفير الطرق والوسائل لعلاجه.
وتحدث عن وجود زيـــارات دورية للجان المعالجة 
والرقابـــة الصحيحة عليهـــا، لمعرفـــة موعد تجديد 
التراخيص، والتأكد من جهوزية المكان وســـامته، 
والكادر الموظف الموجـــود وتراخيصهم، والأجهزة 

الطبية الموجودة وتاريخ صيانتها.
ولفـــت إلى أنه في حال وجـــود أي حالة لدى الأفراد 
فلابـــد مـــن اللجـــوء إلـــى مراكـــز العـــاج الموثوقـــة 
والمرخصة والتأكد من صلاحية ترخيصها، موضحا 
أن هناك بعض الأماكن غير المرخصة وغير الرسمية 
تستخدم تراخيص لا صلة لها بالإدمان وبعيده عنه، 
مؤكـــدا أن هذه الأماكن يتـــم ضبطها والإعلان عنها، 
مؤكـــدا أن الأماكـــن المرخصة يضمـــن فيها المريض 

الحصول على العناية الصحية على أكمل وجه.

المدمن “مراوغ جدا”.. وعالجنا 500 فردا من جميع دول الخليج
محذرا من اللجوء لمراكز غير مرخصة... المدير الإداري لمركز الحياة الجديدة للتأهيل:

^قـــال المديـــر العـــام لمركـــز نصـــف الطريـــق 
للتأهيـــل خالـــد الحســـيني إنـــه مـــن أجل مســـاعدة 
المدمن على التعافي من الإدمان، يجب في البداية 
علـــى الأهـــل أن يقومـــوا بســـحب العاطفـــة، حيـــث 
إن عاطفـــة الأهـــل تقـــف عائقـــا في بعـــض الأحيان 
أثنـــاء عمليـــة التعافي من الإدمـــان، مبينا أن مدمن 
المخـــدرات ذكي جدا في اللعب علـــى وتر العاطفة 

لدى الأهالي.
وأكـــد أثناء حديثـــه في ندوة “البـــاد” أنه في حال 
تم توفير جميـــع الاحتياجات من قبل الأهالي لدى 

المدمن فإنه لن يقلع عن تعاطي المخدرات.
وذكـــر الحســـيني أن الآليـــة العلاجيـــة المتبعـــة في 
المركـــز تقـــوم علـــى احتـــواء المدمـــن الـــذي يطلب 
العـــاج والتأهيـــل، وذلـــك بعـــد أن ينتهي مـــن فترة 
الأعـــراض الانســـحابية للمـــواد المخـــدرة مـــن أجل 
تأهيلـــه، بشـــرط أن يبقى في المركـــز بإقامة كاملة، 
وخـــال اليوم يتـــم تقديم 5 محاضـــرات بالاعتماد 
التعافـــي،  فـــي  العالميـــة  الأساســـية  الكتـــب  علـــى 
ومنهـــا محاضـــرة التعافي ومحاضرة تغير الســـلوك 

ومحاضرة الانعكاس والتي يتحدث فيها المتعافي 
عـــن يومـــه الكامـــل بوجـــود أحـــد المتعافيـــن مـــن 
أصحـــاب الخبـــرة الطويلـــة، إلـــى جانـــب البرنامـــج 
الرياضـــي والبرامج الترفيهية الأخرى التي تشـــمل 

الرحلات والمشاركات الخارجية ورحلات العمرة.

مركز نصف الطريق للتأهيل: 
12001200 إجمالي من يتلقون العلاج من الإدمان في  إجمالي من يتلقون العلاج من الإدمان في 20232023حالات احتاجت 11 محاولة من أجل التعافي

إنشاء مستشفى جديد يتسع لـ 200 سرير... رئيس وحدة المؤيد لتأهيل المدمنين:

^قال رئيس وحدة المؤيد لعلاج وتأهيل 
مدمني الكحول والمخدرات بمستشفى الطب 
النفســـي د. محمـــد يوســـف إنه لا توجـــد زيادة 
ملحوظة في أعداد المدمنين في المستشـــفى، 
ولكن يوجد اختلاف في أنواع المواد المخدرة 
المســـتخدمة بيـــن المدمنيـــن، حيـــث يعـــد هذا 
الأمـــر عالميـــا، لافتـــا لوجـــود عـــزوف الآن عـــن 
التوجـــه لبعـــض المـــواد المخـــدرة واســـتبدالها 

بمشتقات الميثامفيتامين، لسهولة تصنيعها.
وبيـــن أثناء مداخلته بنـــدوة “البلاد” أن التقنية 
المتبعـــة حاليـــا فـــي وحـــدة المؤيـــد في ســـبيل 
علاج متعاطي المـــواد المخدرة هو ذاته المتبع 
في كل وحدات ومراكز علاج الإدمان العالمية، 
حيث يبقى المدمن في العيادات الخارجية في 
المركـــز من ثمّ يتـــم تقييم حالتـــه ليصار بعدها 
إلى ســـحب السموم من جسده وإعادة التأهيل 
ومنع الانتكاســـة، وفي حال كان المريض قادما 

عـــن طريق الطوارئ يتـــم تقييم وضعه وإعداد 
الخطـــة العلاجيـــة المناســـبة لـــه ســـواء كانـــت 
باســـتخدام العلاجـــات الدوائيـــة، أو العلاجـــات 

السلوكية، أو الوظيفية، أو المعرفية وتأهيله.
ولفـــت إلـــى أن العلاجـــات الدوائيـــة تســـتخدم 
لسحب السموم أو لعلاج ما يسمى بالاضطرابات 
المزدوجة، أي في حال ظهور الأمراض النفسية 
كالفصـــام أو الاكتئاب لدى متعاطي المخدرات، 
يتـــم صـــرف الأدوية لـــه لعلاج الإدمـــان ولعلاج 

المرض النفسي المصاحب له.
وذكـــر أن آخر إحصاء في العام 2023 عن عدد 
الأفـــراد الذيـــن يتلقـــون العـــاج فـــي العيادات 
الخارجيـــة قـــد أظهـــر وجـــود 1200 مســـتفيد، 
مبينـــا أن وحـــدة المؤيـــد لعـــاج الإدمـــان هـــي 
الجهـــة المشـــرفة على عـــاج الإدمـــان والعلاج 
النفسي في المؤسسات الإصلاحية البحرينية.
وأكـــد أنـــه فـــي حال تـــم القبـــض علـــى مريض 

الإدمـــان وإيداعـــه فـــي المؤسســـة الإصلاحية 
فإنه يتمكن من متابعة علاجه مع الطبيب ذاته 
فـــي وحدة علاج الإدمـــان وكذلك بعد خروجه 
من المؤسسة الإصلاحية، فيمكنه إكمال علاج 
الإدمان في وحدة المؤيد، وذلك ضمن مشروع 

“منع الانتكاس”.
المؤيـــد  لمركـــز  الاســـتيعابية  الطاقـــة  وعـــن 
أشـــار إلـــى أن المركز يتســـع لـ 29 نزيـــاً، مؤكداً 
الداخليـــة  وزارة  مـــع  يقـــام  مشـــروع  وجـــود 
خـــال الســـنتين المقبلتين بإنشـــاء مستشـــفى 
كامـــل لعـــاج الإدمـــان، بحيـــث تكـــون الطاقـــة 
الاستيعابية له 200 سرير تقريبا، لافتاً إلى أنها 
مـــن الخطـــوات الطموحـــة في ســـبيل مكافحة 
آفـــة المخـــدرات، التـــي تعـــد مـــن أكثـــر الآفات 
التـــي تؤثر علـــى العالم، إذ إن الأعـــداد الكبيرة 
لمتعاطي المخدرات هي بسبب دخول الأنواع 

الجديدة وقلة تكلفتها.

محمد كريم

خالد الحسيني

“اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني”

“اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني”

البلديات أزالت البلديات أزالت 502502 سيارة مهجورة العام الماضي.. و “تصحيح الأوضاع” مسموح سيارة مهجورة العام الماضي.. و “تصحيح الأوضاع” مسموح
والمهملـــة  المهجـــورة  الســـيارات  ظاهـــرة  تبـــدو 
عصيـــة جـــدًا منذ ســـنين وفـــي مختلـــف مناطق 
البـــاد، فمـــن جهة لـــم تتوقف حمـــات التفتيش 
والإنـــذار والإزالة، ومـــن جهة أخـــرى كلما أزيلت 
عشـــرات الســـيارات، ظهرت مثلها وربما في ذات 
المكان، وذات الشـــارع وذات المنطقة، وربما في 

مواقع أخرى.

نصيب الأسد بالشمالية

وبرصـــد أجرته “البلاد” وفق الأرقام التي أعلنتها 
البلديـــات، فقـــد تـــم إزالـــة 502 ســـيارة مهجورة 
ومهملة و “سكراب” من مختلف مناطق البحرين 
بالعـــام 2023، ففـــي أمانـــة العاصمـــة تمـــت إزالة 
123 مركبـــة، وفي محافظة المحـــرق 86 مركبة، 
ومـــن حســـن الحـــظ هنـــا أن 5 مركبـــات أزالتهـــا 
البلديـــة و81 مركبة أزالها أصحابها متعاونين مع 
إشـــعارات البلدية، أمـــا في المحافظـــة الجنوبية 
فقد تم إزالة 20 مركبة، وكان نصيب الأســـد في 

المحافظة الشمالية، إذ تم إزالة 273 مركبة.

300 دينار

وعمومًـــا، لا تعـــود ملكيـــة تلـــك المركبـــات إلـــى 
المواطنين فحســـب، بـــل بعضهـــا لوافدين، وفي 
كل الحـــالات، كما يؤكـــد أحد مفتشـــي البلديات، 
فـــي لحظتهـــا وحينهـــا دون  تتـــم  الإزالـــة لا  إن 

إجـــراء مســـبق وفـــق قانـــون النظافـــة رقـــم 10 
للعـــام 2019، وأول خطوة هي إشـــعار المالك من 
خـــال “ملصـــق الإنذار” فـــي حال ضبـــط المركبة 
المهجـــورة المخالفـــة، حتـــى لا يتعـــرض لغرامـــة 
تصل إلى 300 دينار، أيضًا، في حال قدم المالك 
“ســـببًا وجيهًـــا” من قبيل انتظـــار قطعة غيار غير 
متوافـــرة للســـيارة المتعطلة، أو اســـتخدامها من 

قبـــل فرد مســـافر مـــن أبناء الأســـرة، فهـــذا الأمر 
قابل للتفاهم.

وحسب خبرة المفتيش في العمل لسنين طويلة 
المـــاك يتعاونـــون  بعـــض  فـــإن  الحمـــات،  فـــي 
ويســـتجيبون، فيمـــا البعـــض الآخر لا يســـتجيب 
إطلاقًـــا، حتى أن من بيـــن الحيل التي يلجأ إليها 
البعض، هو غسل السيارة بين حين وحين لإزالة 

الأتربة بحيث توحي بأنها “ليســـت مهجورة”، إلا 
أن حيلـــة “اغســـلها وخلها نظيفة” لـــم تعد تنطلي 
على المفتيش، وليس ذلك فحســـب، بل الســـكان 
مـــن مواطنيـــن ومقيمين، يتضايقـــون من وجود 
ســـيارات مهجـــورة لمـــدد طويلـــة قـــرب منازلهم 

ويبلغون عنها.

إزالة مركبات سكرابالغسل لا ينفع.. الإزالة حالا كانت جميلة يوما ما

نشرت “البلاد” في عدد يوم أمس الجزء الأول من تغطية ندوتها عن بعد لتسليط الضوء على الجهود البحرينية لمكافحة المخدرات. وتنشر بعدد اليوم الجزء الثاني والأخير من 

محتوى الندوة، التي عقدت عن بعد، وبمشاركة العديد من الجهات الرسمية والمعنية.

سعيد محمد سعيد

حيلة “اغسلها وخلها نظيفة”.. ما عادت تنطلي على المفتشين



المبادرة تشمل الأرملة والمطلقة والمهجورة 
والحاضنة والعزباء يتيمة الأبوين وغيرهن

911 حالة عرضت على “الأعلى للمرأة” منذ العام 2008

استثمار خدمات المؤسسات المعنية لتقديم 
الدعم لسد احتياجات المرأة التي تمر بظروف طارئة

استثمار الأنظمة الرقمية لدى الجهات 
المعنية والاستفادة منها للربط الإلكتروني

راشد الغائب

تشبيك وتنسيق

ما أهمية مبادرة المجلس الأعلى للمرأة «	
بشأن تشبيك وتنسيق الجهود التي 

تقدمها الوزارات الحكومية والمؤسسات 
الرسمية لسد احتياجات المرأة البحرينية 

في الحالات الطارئة؟

في البداية نشـــكر صحيفة “البـــاد” على تفاعلها 
مـــع مـــا يطرحـــه المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة مـــن 
مبـــادرات، وتواصلهم للتعرف على تفاصيل أكثر 
لهذه المبـــادرات التي ينطلق بها المجلس الأعلى 
للمـــرأة فـــي إطار تنفيـــذ اختصاصاتـــه التي نص 
عليهـــا الأمـــر الملكي الســـامي بإنشـــائه، وارتباط 
هذه المبادرات بمفردات الاســـتراتيجية الوطنية 
لنهـــوض المـــرأة البحرينيـــة، التـــي تعـــد الوثيقـــة 
الأساســـية لعمـــل المجلـــس منـــذ اعتمادهـــا مـــن 
صاحـــب الجلالة الملك المعظـــم في العام 2005، 
ومـــا انبثقـــت منهـــا خطـــط وطنيـــة لتنفيـــذ هذه 

الاستراتيجة.
تأتي هـــذه المبادرة التي يعمـــل المجلس الأعلى 
للمـــرأة حالياً علـــى بلورتها، بناء علـــى توجيهات 
صاحبـــة الســـمو الملكي الأميرة رئيســـة المجلس 
الاعلى للمرأة حفظها الله بشأن البرنامج الخاص 
للتفاعـــل مع احتفالات المملكـــة باليوبيل الفضي 
لتولـــي حضـــرة صاحـــب الجلالة الملـــك حمد بن 
عيســـى آل خليفة المعظم مقاليـــد الحكم، حيث 
اعتمـــد المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة فـــي اجتماعـــه 
الثالث المنعقـــد بتاريخ 5 يونيو 2024م برنامجا 
للتفاعـــل مـــع هـــذه المناســـبة الوطنيـــة الهامـــة، 
وكذلـــك فـــي إطـــار تفعيل أولويـــات عملـــه للعام 
2024، التـــي اعتمدها المجلس الأعلى للمرأة في 
اجتماعه الثاني المنعقد بتاريخ 3 مارس 2024.

والقصـــد من المبادرة تشـــبيك وتنســـيق الجهود 
التي تقوم بها الوزارات الحكومية والمؤسســـات 
الرسمية، كإحدى المبادرات الجديدة التي تهدف 
إلـــى اســـتثمار الجهود الوطنيـــة والخدمات التي 
تقدمهـــا المؤسســـات المعنيـــة فـــي المملكة ضمن 
اختصاصاتها  لتقديم الدعم المادي والعيني لسد 
احتياجـــات المـــرأة البحرينية التـــي تمر بظروف 
اجتماعية واقتصادية ومعيشية طارئة، تحقيقاً 
لسرعة الإنجاز والحرص على ترابط الإجراءات 

وتفادياً للازدواجية.

ولابد من الاشـــارة هنـــا لمزيد مـــن التوضيح بأن 
المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة قـــام في بدايـــات عمله 
وبالتحديـــد فـــي العـــام )2008 - 2009(، بتقديـــم 
دعـــم طارئ وعاجل للمرأة التي تتعرض لظروف 
طارئة ومســـتعجلة، وذلك لسد الفراغ الناتج عن 
عـــدم توفير مثل هذه الخدمات في ذلك الوقت، 
ومؤسســـات  وزارات  وجـــود  مـــع  اليـــوم  ولكـــن 
رســـمية ومعنيـــة وذات اختصـــاص أصيـــل فـــي 
تقديـــم مثـــل هـــذا الدعـــم ، فإنه لابد مـــن أن يتم 
متابعة هـــذا الملف مع هذه الجهـــات والتأكد من 
إدماج المرأة التي تنطبق عليها شـــروط ومعايير 
الحصول على تلـــك الخدمات ضمن الفئات التي 
تستهدفها تلك البرامج والمشروعات إلى تنفذها 

هذه الوزارات والمؤسسات ضمن اختصاصها. 
هـــذه المبـــادرة التي بـــدأ المجلس علـــى بلورتها، 
تعـــد تفعيـــا واقعيـــا لمفهـــوم الشـــراكة الوطنية 
وزارات  مـــن  التنفيذيـــة  الجهـــات  جميـــع  بيـــن 
ومؤسســـات رســـمية فـــي المملكـــة وكآليـــة أيضاً 
لتفعيل الاســـتراتيجية الوطنية للنهوض بالمرأة 

البحرينيـــة التي اعتمدهـــا صاحب الجلالة الملك 
المعظم في العام 2005، وخططها التنفيذية.

911 حالة

كم يبلغ عدد الفئات المستهدفة أو «	
المتوقع استفادتها من مبادرة المجلس 

الأعلى للمرأة بشأن تشبيك وتنسيق 
الجهود التي تقدمها الوزارات الحكومية 

والمؤسسات الرسمية لسد احتياجات 
المرأة البحرينية في الحالات الطارئة؟

البحرينيـــة  المـــرأة  المبـــادرة  هـــذه  تســـتهدف 
اجتماعيـــة  بظـــروف  تمـــر  التـــي  المتضـــررة 
فئاتهـــا  واقتصاديـــة ومعيشـــية طارئـــة بجميـــع 
العمريـــة وحالاتهـــا الاجتماعيـــة، وتشـــمل المرأة  
الأرملـــة، المطلقـــة، المهجورة، الحاضنـــة، العزباء 
يتيمة الابوين، المرأة الطفلة، المرأة ذات الإعاقة، 
الأم أو المـــرأة التـــي تراعـــي أحد الأشـــخاص من 
ذوي الإعاقـــة، والمـــرأة ذات الدخـــل المحدود أو 

التي لا دخل لديها.

 وتبلـــغ عـــدد الحـــالات المعروضة علـــى المجلس 
كحـــالات طارئة 911 حالة، من العام 2008 حتى 
تاريخـــه، بالإضافـــة إلـــى الحـــالات التـــي تتعامل 

معها باقي الجهات ذات الاختصاص.

ربط إلكتروني 

هل من ضمن خطط المبادرة إنشاء بوابة «	
إلكترونية لتنظيم صرف الإعانات النقدية 

للمرأة المستهدفة من المبادرة أو 
توحيد الجهة الحكومية المعنية بصرف 

المستحقات للمرأة المستفيدة من 
الدعم؟

في المرحلـــة الحالية يجري العمل على تشـــكيل 
فريـــق عمل مشـــترك بين جميع الجهـــات المعنية 
لوضـــع الآليات والإجراءات اللازمـــة لبلورة هذه 
المبـــادرة، ورصـــد جميع الخدمـــات المتاحة التي 
تقدمهـــا الدولـــة والتشـــبيك مـــع جميـــع الجهـــات 
المعنيـــة بها، والوقوف على الشـــروط والضوابط 
والمعاييـــر التـــي اعتمدتهـــا تلك الجهـــات لتقديم 

الخدمات المطلوبة وحالات استحقاقها.
 وبالتالـــي لابـــد مـــن النظـــر فـــي إمكان اســـتثمار 
الأنظمـــة الرقميـــة الحاليـــة لدى الجهـــات المعنية 
والاســـتفادة منهـــا، ليكـــون هناك ربـــط إلكتروني 
بالتعـــاون مـــع الجهـــات المعنيـــة بهذا الشـــأن، مع 
الأخـــذ بالاعتبار خصوصية الحالات المســـتفيدة 
وخصوصيـــة  المؤسســـي،  العمـــل  هـــذا  مـــن 
المؤسســـات ذاتها، وبما يحافظ على سرية وأمن 

المعلومات.

تكامل

هل ترون وجود ازدواجية حاليا في تقديم «	
الخدمات للمرأة المستفيدة من المبادرة؟

هنـــاك تفـــاوت في توصيـــف مفهـــوم الازدواجية 
فـــي تقديـــم الخدمة، والحاجة إلـــى تقييم دقيق 
وموضوعي لنوعية الخدمة المطلوبة والظروف 
التـــي تنشـــأ جـــراء الحاجة للاســـتفادة مـــن هذه 
الخدمات، لاســـيما أن الهدف الأساس هو تحديد 
الخدمـــات الطارئـــة والمســـتعجلة، وبالتالـــي فإن 
الأمر قد يتطلب أحياناً أن تكون هناك اســـتجابة 
فوريـــة لبعـــض الحـــالات، فـــي حيـــن قـــد تكـــون 
هنـــاك حـــالات ليســـت مســـتعجلة وإنمـــا تنطبـــق 
عليها شـــروط الاســـتفادة والاســـتحقاق من هذه 
الخدمـــات، ويكـــون هنـــاك تقديـــر لحجـــم الضرر 
ونوعيـــة الدعم المطلوب، وقـــد يكون هناك دعم 
لبعـــض الحـــالات مـــن أكثـــر من جهـــة، لســـد تلك 
الحاجة التي قد تكون محددة بسقف ثابت لدى 
بعض الجهات وبالإمكان استكمال هذا الدعم أو 
الحاجـــة المطلوبـــة مـــن جهات أخـــرى تقدم ذات 

الدعم.
 لذلـــك فإنـــه لا يمكـــن تســـميته ازدواجيـــة، وإنما 
الهـــدف مـــن هـــذه المبادرة هـــو منـــع الازدواجية 
من جهة ومن جهة ثانية اســـتكمال تقديم الدعم 
المطلـــوب مـــن أكثـــر مـــن جهـــة بحســـب نوعيـــة 
وحجم الضرر والسقف المحدد من قبل كل جهة.
 وفـــي نهايـــة الأمر فإن الهدف من هـــذه المبادرة 
هـــو تكامـــل جميـــع الجهـــود الوطنية فـــي تقديم 
الخدمات وفق ضوابط وشروط محددة الغرض 
منها ســـد احتياجات المرأة البحرينية المتضررة 

في الحالات العاجلة والطارئة.

العوضي: مبادرة لتنسيق الدعم للمتضررة من الظروف الطارئة
“^” تسلط الضوء على مبادرة “المجلس الأعلى” لتشبيك جهود الوزارات لسد احتياجات المرأة

جانب من الاجتماع التشاوري الأول لمناقشة مبادرة المجلس 

لولوة 
العوضي

local@albiladpress.com
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تســتقبل “^” مختلــف الاستفســارات وطلبــات الاستشــارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبــة من المحامين المرموقين الذين تفضلــوا بالموافقة على الإجابة 
عن استفسارات القراء، التي وصلت لبريد معد الزاوية )shaima.hussain@albiladpress.com( أو من خلال حسابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. 

إعداد: شيماء عبدالكريموللسائل ذكر اسمه إن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم  

- المحامـــي جاســـم العيســـى: ممـــا لايختلـــف عليه اثنـــان أنه 
بالرغـــم من التطور الهائل والإنجازات التي توصل إليها العالم 
في مجال الطب ســـواء مـــن ناحية التشـــخيص أو العلاج، إلا 
أن مخاطـــر الأخطـــاء الطبية التي قد تـــودي بحياة الكثير من 

المرضى قد تعددت.
ولهذا الســـبب وضعت قوانيـــن منظمة لمهنة الطب تهدف إلى 
المحافظة على ســـامة الإنسان وحمايته من أي إهمال إداري 
أو أخطـــاء طبية قد تحصل من قبـــل الأطباء بحق مرضاهم، 
هذا مع التسليم بأن من الوارد في مهنة الطب شأنها في ذلك 
شـــأن باقي المهن حدوث أخطاء، انسجاما مع طبيعة الإنسان 

غير المعصومة عن الخطأ. 
 بدايـــة وحتـــى نتمكن مـــن الوقوف علـــى مســـؤولية الطبيب 
لابد من تعريـــف الخطأ الطبي، والملاحظ أن نصوص القانون 
خاليـــة مـــن أي تعريـــف للخطـــأ الطبـــي، وإنما اكتفى المشـــرع 
بذكـــر صور وأمثلـــة مختلفة للخطـــأ الطبي بشـــكل عام، وهي 

صـــور وردت على ســـبيل المثـــال لا الحصر، فالمـــادة رقم )27( 
من المرســـوم بقانون رقم )7( لســـنة 1989 بشأن مزاولة مهنة 
الطب البشـــري وطب الأســـنان قد حددت مســـؤولية الطبيب 

في الحالات التالية: 
1. إذا ارتكـــب خطأ أدى إلى الأضرار بالمريض نتيجــــة الجهل 

بأمور فنية أو عملية يفترض في كل طبيب الإلمام بها.
أو  الطبيـــب  لإهمـــال  نتيجـــة  بالمريـــض  ضـــرر  لحـــق  إذا   .2

تقصيره في العناية به.
3. إذا أجرى على مرضاه تجارب أو أبحاثا علمية غير معتمدة 

من قبل وزارة الصحة، وترتب على ذلك الإضرار بهم.
وتختـــص اللجنة المنصوص عليها بالمادة )5( من هذا القانون 

بتقرير حدوث الأخطاء المشار إليها.
ونســـتخلص مما ســـبق، أن المشـــرع قد حدد بشـــكل أساســـي 
صـــور الأخطاء الطبيـــة التي يقع بها الطبيب نتيجة ممارســـة 
الأعمـــال الطبية دون الدخول في المســـائل الفنية التي تركها 

لأهـــل الخبرة من الأطباء لكشـــف بعض الجوانـــب الفنية التي 
قد تتصل بالخطأ وتوضح مسؤولية الطبيب عن أعماله. 

 المسؤولية القانونية

إن مهنـــة الطـــب في أساســـها قائمـــة على المســـؤولية، بحيث 
يجـــب علـــى الطبيـــب أن يكون ذي خبـــرة وكفـــاءة وعلم عند 
ممارسة مهنة الطب، وفي حال الإخلال بأي مما سبق وترتب 
علـــى هذا الإخلال ضرر أو شـــكل جريمة وفق قانـــون الدولة، 
فيجد الطبيب نفسه أمام مسؤولية قانونية أما تجاه المريض 
المســـؤولية  أن  أيضـــا  بالإشـــارة  الدولـــة، والجديـــر  أو تجـــاه 
القانونية عن الأخطاء الطبية تنقســـم إلـــى ثلاثة أنواع، وهي 
المســـؤولية المدنيـــة والجنائيـــة والتأديبيـــة ونبيـــن ذلك على 

النحو الوارد أدناه: 
 

الحبس الحبس 33 سنوات وغرامة  سنوات وغرامة 20002000 دينار عقوبة إدارة عيادة دون ترخيص دينار عقوبة إدارة عيادة دون ترخيص
السؤال: - هل يمكن مطالبة الطبيب بالتعويض عن الأخطاء الطبية في عمليات التجميل وفقا للقانون البحريني؟ «	

المحامي جاسم العيسى

المحامي جاسم العيسى “اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني”

قالـــت الأميـــن العام للمجلس الأعلى للمرأة بالإنابة لولوة العوضي إن عدد الحالات 
المعروضـــة على المجلس كحـــالات طارئة 911 حالة من العام 2008 حتى تاريخه 

بالإضافة إلى الحالات التي تتعامل معها باقي الجهات ذات الاختصاص.
وتواصلـــت “البـــاد” مـــع العوضي مـــن أجل الحصـــول على إيضاحـــات أكثر 
بشـــأن مبادرة المجلس الأعلى للمرأة بشـــأن تشـــبيك وتنسيق الجهود التي 

تقدمهـــا الـــوزارات الحكومية والمؤسســـات الرســـمية لســـد احتياجات 
المرأة البحرينية في الحالات الطارئة.

وأشـــارت العوضي إلـــى أن العمل جارٍ حاليا على تشـــكيل فريق عمل 
مشـــترك بيـــن جميع الجهـــات المعنيـــة لوضـــع الآليـــات والإجراءات 
اللازمـــة لبلورة هذه المبادرة، ورصد جميـــع الخدمات المتاحة التي 
تقدمها الدولة والتشـــبيك مـــع جميع الجهات المعنيـــة بها والوقوف 
علـــى الشـــروط والضوابـــط والمعايير التـــي اعتمدتها تلـــك الجهات 
لتقديـــم الخدمـــات المطلوبة وحالات اســـتحقاقها. وفيما يأتي نص 

إجابات العوضي على استفسارات “البلاد”:

إبراهيم بنت  سبيكة  الأميرة  سمو  توجيهات  على  بناء  المبادرة  بلورة  على  يعمل  المجلس 

المجلس قدّم في 
بدايات عمله دعما 

طارئا وعاجلا للمرأة 
لسد الفراغ آنذاك

العمل جار لتشكيل 
فريق عمل بين الجهات 

المعنية لوضع الآليات 
لبلورة المبادرة

تستهدف المبادرة 
المتضررة التي تمر بظروف 

اجتماعية واقتصادية 
ومعيشية طارئة

رصد الخدمات المتاحة 
التي تقدمها الدولة 

والتشبيك مع جميع 
الجهات المعنية



Vacancies Available
Janet Art Ladies Tailoring 

has a vacancy for the occupation of
 TAILOR

, suitably qualified applicants can contact
 35301525 or janet.cuervo@tradearabia.net

FOOD INNOVATION CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17220000 or HR.FOODINNOVATION@FAKHRO.COM

PATRONUS CLEARANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 33860711 or YAYA_GHULAM@YAHOO.COM

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

ARGO INTERIOR DECORATION CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33191006 or SHAKIL.AFZAL@HOTMAIL.COM

KASHI SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 35188197 or DARKMOONBH276@GMAIL.COM

PROGRESS PATH BUSINESS SOLUTION AND MANAGEMENT SERVICE  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 36657757 or MUHAMMADSAIF3581@GMAIL.COM

SAIF SAEED KHALIFA ALBINALI / ZAEIR ALASSAD 7579 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33612633 or alhamoor000@gmail.com

UNION ENVELOPS FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

 GRAPHIC DESIGNER
, suitably qualified applicants can contact

 17737732 or MD@UNIONGROUP.CC

ALNAFOORA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(GRILLING)
, suitably qualified applicants can contact

 17243201 or nafoora1979@gmail.com

State bank of india 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 17505177 or CH.BAHRAIN@STATEBANK.COM

Alsalam Gas 
has a vacancy for the occupation of
 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

, suitably qualified applicants can contact
 17401212 or cv@salamgas.com

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

NATIONAL EXCAVATING EST. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SHOVEL OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 39455537 or NEEWLL@BATELCO.COM.BH

BAHRAIN RUSTPROOFING CO. 
has a vacancy for the occupation of

 SPRAYER
, suitably qualified applicants can contact

 36463656 or dhiraj@brupco.com

MANDI TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 17672655 or manditrading56@gmail.com

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

MAYAR ALKHHALEEJ 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 39223399 or KHALIFANM@HOTMAIL.COM

ALKHULOOD SWEETS W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
, suitably qualified applicants can contact

 39003388 or admin@alkhuloodsweets.com

AL ASHIQA PALACE FURNITURE 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact
 39609921 or ABBAS69@BATELCO.COM

ALKHADIM AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact
 17402479 or ALKADHEM.89@LIVE.COM

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

ALFA EXPRESS CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(FACTORY GARBAGE COLLECTING)
, suitably qualified applicants can contact

 17699026 or SAIDERRAJI@ALFAEXPRESSBH.COM

Alyarmook travels 
has a vacancy for the occupation of

 TICKETING CLERK
, suitably qualified applicants can contact

 17325665 or ADELALMOOSA@GMAIL.COM

JASSIM HASAN ALFARDANI AUTO SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact

 39665911 or fhfardan@gmail.com

ALISMAIL CARPENTRY WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 39686805 or NADER73.ISMAIL@GMAIL.COM

911 MARKET 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36499997 or NAD.CCGROUP@GMAIL.COM

G4S GENERAL CLEANING AND MAINTENANCE SERVICES  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17714409 or ossama.ibrahim@BH.G4S.COM

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17369993 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

PEACOCK CARPET CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17714548 or MOHAMMED_DABWAN@YAHOO.COM

LEBANESE RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SHAWARMA WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17877033 or HMCS2005@BATELCO.COM.BH

SUPER LAUNDRY & DRY CLEANING. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
, suitably qualified applicants can contact

 36699040 or MAJED@FAWAZALZAYANI.COM

AL JASSRAH BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 39891620 or CAT.VIP.2@HOTMAIL.COM

LUQMAN ALHADDAD CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact
 17730091 or SWEETLOQ@YAHOO.COM

IN AND OUT SUPERMARKET 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
, suitably qualified applicants can contact

 17530005 or KHALID@KBHGOP.COM

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL 
has a vacancy for the occupation of

 SHIP RIGGER
, suitably qualified applicants can contact

 17532010 or m.vishal@exibah.com

PAN ARAB COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17514166 or info@panarabco.net

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 SENIOR SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

MERCURY CONTRACTING CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 39667181 or mjmh69@hotmail.com

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

A J M KOOHEJI GROUP BSC CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 VENEER CUTTER
, suitably qualified applicants can contact

 66666564 or lmra@AJMKOOHEJI.COM

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 PIPE-FITTER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com

Nidukki Trading Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 17456218 or OPERATIONS@NIDUKKI.BH

TURK HEAVY TRANSPORT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 39429987 or gro@turk.bh

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS- SIMPLE COMMANDITE COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 17552722 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH

COMSIP AL A ALI W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN (INSTRUMENT)
, suitably qualified applicants can contact

 17773006 or AURELIEN.CHAUSSY@VINCI-ENERGIES.COM

ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 TRENCH-DIGGING MACHINE OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 39602882 or alsediqqi12@outlook.com

Alkarama fresh juice co wll 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

, suitably qualified applicants can contact
 39611067 or manzoorkk1970@gmail.com

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17822228 or HRGUARDS@SECURICORE.BH

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

ZONE SECURITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 36322266 or info@zonebh.net

ALEA WORLD CONTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39669225 or SAATI-2002@HOTMAIL.COM

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
, suitably qualified applicants can contact

 39976477 or hr@7hills-group.com

Al Sahel Resort B.S.C. (Closed) 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 17561327 or hr@edamah.com

Kingdom Security Protection Services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 39415444 or RASHEED@SECURICORE.BH

FOOD VEST MANPOWER COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVER
, suitably qualified applicants can contact
 17722171 or mail@foodvestholding.com

City Point Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
, suitably qualified applicants can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net

HARLEEN SPECIALIZED CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 33615001 or BITTUSANDHU530@GMAIL.COM

PROFESSOR BALIS CAR CARE 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 36077662 or KAMELYA.SPED@GMAIL.COM

IRFAN PAKISTANI PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER
, suitably qualified applicants can contact

 66738783 or SAQIBUAEATT.NET@GMAIL.COM

CHOCK AZAM SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact
 36234139 or ALTAFGI1234@GMAIL.COM

Juffair Grand Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
, suitably qualified applicants can contact

 38188806 or HRD@THEJUFFAIRGRAND.COM

SECURE SERVICES LIMITED W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact
 17797998 or Carl@SECURESERVICES.BH

AL MOAYYED MOTORS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
, suitably qualified applicants can contact

 17211211 or AQEEL@ALMOAYYED.COM.BH

AIRTECH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SHEET METAL WORKERS (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17675599 or admin@airtech.com.bh

HESTON INTERNATIONAL COMPNAY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
, suitably qualified applicants can contact
 17537742 or Recruitment.bh@heston.net

MADAR BAHRAIN BUILDING MAINTENANCE B S C . CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
, suitably qualified applicants can contact

 17874704 or MOHAMMAD.MADI@MADAR.COM

ALZUBARA CARPENTRY EST 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 17874212 or alzubara.carpentry@hotmail.com

GREEN PAPER VEGTABIES & FRUITS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39267257 or GOLDENCRYSTAL76@GMAIL.COM

Noor Al Eyman Bulding Materials 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17442629 or EYMANAC2012@GMAIL.COM

LAHORE GATE FASHIONS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33345415 or a123aftab@hotmail.com

ALAWADHI CAR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILES MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact

 17273114 or alawadhicarservices@gmail.com

DANISH CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 PROJECTS COORDINATOR
, suitably qualified applicants can contact

 36767636 or DANNISHCONTRACTING@GMAIL.COM

DAR ALAWADHI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 66601666 or ALAWADHI.REALESTATE@GMAIL.COM

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM

BANK OF CHINA LIMITED BAHRAIN (REPRESENTATIVE OFFICE) 
has a vacancy for the occupation of

 CHIEF EXECUTIVE
, suitably qualified applicants can contact

 17531119 or bankofchinabahrain@gmail.com

Sandean Contructing 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact
 33173330 or SANDEANCO@GMAIL.COM

RAMEE ROSE HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 INFORMATION TECHNOLOGY SPECIALIST
, suitably qualified applicants can contact

 17616167 or hrg.bh@rameehotels.com

ALI HUSSAIN YATEEM HOLDING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FINANCIAL AUDITOR
, suitably qualified applicants can contact

 17214272 or utilities@amyateem.com

KAFLAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 33316767 or kaflanconstrution@gmail.com

TATA CONSULTANCY SERVICES LTD BAHRAIN 
has a vacancy for the occupation of

 SENIOR PROGRAMMER
, suitably qualified applicants can contact

 17531709 or K.MAHESH@TCS.COM

Golden Bee Contracting 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39208838 or NOORA.ABDULLA2001@GMAIL.COM

Ramee Grand Hotel & Spa 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
, suitably qualified applicants can contact

 17111999 or hrg.bh@rameehotels.com

ACTION TOURISM FOR HOTEL MANAGEMNET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HOUSEKEEPER
, suitably qualified applicants can contact
 17212130 or ALMASHRIQ3@GMAIL.COM

ALKO TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
, suitably qualified applicants can contact
 39025881 or INFO.FMBHDC@GMAIL.COM

AL MISBAR CORNER CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

, suitably qualified applicants can contact
 39407007 or ALMISBAR77@GMAIL.COM

SILVER PIONEER FOR CLEARING TRANSACTIONS AND CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 DATA ENTRY OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact
 33994488 or ALLLA12789@GMAIL.COM

KABABAYAN MARKETING 
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
, suitably qualified applicants can contact

 39581236 or PESO.BAHRAIN@GMAIL.COM

BIG BEN SCAFFOLDING CONSTRUCTION AND EQUIPMENTS RENTAL 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
, suitably qualified applicants can contact

 39416687 or STAR_STAR2009@HOTMAIL.COM

HDFC BANK LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 DEALER(FOREIGN EXCHANGE)
, suitably qualified applicants can contact

 16577006 or RAGHUNATHa.REDDY@HDFCBANK.COM

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM

THANIMA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 33051116 or AXADOCLEARANCE@GMAIL.COM

LANDMARK FITNESS W L L 
has a vacancy for the occupation of

 SPORTS TRAINER
, suitably qualified applicants can contact

 36736734 or fatima.mohd@fitnessfirst-me.bh

Nidukki Trading Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 17456218 or OPERATIONS@NIDUKKI.BH

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 PIPE-FITTER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com

YOUSIF AL-ZAYANI TRADING & CONTRACTING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17224381 or ZAYNICO@BATELCO.COM.BH

ALMOAYYED INTERIORS 
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
, suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CRANE OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com

A.AHMED NASS CONTRACTING CO. 
has a vacancy for the occupation of

 ASPHALT LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER
, suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
, suitably qualified applicants can contact
 17580000 or rc.bahrz.hr@ritzcarlton.com

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
, suitably qualified applicants can contact

 17558558 or careers@bh.lulumea.com

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM

BU MARIAM Contracting 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 33311937 or ASHFOQRAZA29@GMAIL.COM

ALNESF ALAAKHER SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 39617050 or ALNESF_ALAAKHER@HOTMAIL.COM

Al enma house for security services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 36633319 or admin@enmabh.com

THE ART HOTEL & RESORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 16033100 or ABEER@AMWAJ.BH

WESTON SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 17702123 or md@weston-services.COM

AL HOOR CAR ACCESSORIES 
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 35304088 or zidimahar441@gmali.com

DESI ADDA CAFE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 33585971 or ADDACAFEBH@GMAIL.COM

BATTA LIGHT MARKETING & PROMOTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
, suitably qualified applicants can contact
 35948612 or BATTALIGHT@GMAIL.COM

California pets 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33023233 or JEHAD_1234@OUTLOOK.COM

ZONE SECURITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 36322266 or info@zonebh.net

ALTELAL AUTO CARS WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 REPAIRMAN (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 39636727 or NADOOY_89@LIVE.COM

SANAT LABOOS FASHIONS 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 38851501 or Hssan211073@gmail.com

HUSSAIN ALOWAINATI GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 37700066 or hussainowainatiholding@batelco.com.bh

SWAT CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
, suitably qualified applicants can contact

 33801802 or Swat.sk89@gmail.com

SHEHABI AUTO SHINE 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE POLISHER
, suitably qualified applicants can contact

 36994990 or M_SHEHABI@HOTMAIL.COM

GENUINE MATERIAL TRADERS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact
 36999766 or ather.mahmood@gmail.com

AL OBOUR CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
, suitably qualified applicants can contact

 13114469 or INFO@AIRLIFTCLEARANCE.COM

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PROJECTS COORDINATOR
, suitably qualified applicants can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com

UNITED STAR SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER (GARAGE)
, suitably qualified applicants can contact

 66665559 or FADHEL.UNITED@GMAIL.COM

ALEA WORLD CONTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 39669225 or SAATI-2002@HOTMAIL.COM

Middle East Carbon Dioxide W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PLANT / UNIT OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact
 17708200 or Tawalbs@airproducts.com

MALABAR SPICE KITCHEN 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39214792 or info@lucidt.com

SUHAILA FOR BUIDING CONTRACTING CO . W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 36336233 or suhailaconstruction@gmail.com

ALNOOR NOBY SPRAYING AND PAINTING 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact

 36003104 or ATHAREYMOHAMED@GMAIL.COM

Visma construction Est. 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 36000440 or MSAKHEER@LIVE.COM

GULF CRYO BAHRAIN W L L 
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(GAS PRODUCTION EQUIPMENTS)
, suitably qualified applicants can contact

 35098745 or gberetsos@gulfcryo.com

CAFE LILOU 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
, suitably qualified applicants can contact

 17710271 or hrvp@alghalia.com

GOLDEN HAND CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17447676 or GOLDENHAND.BH@GMAIL.COM

ABU SAAD AUTO CARE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 33771964 or ZULFIQARSAAD3@YAHOO.COM

Pasta taste restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
, suitably qualified applicants can contact

 33888381 or MNSAWAD@GMAIL.COM

Superior quality trading co. w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33306935 or ACCOUNTS@SUPERIORTRANSPARTBH.COM

Instant Cool AC Repair 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39581507 or BAHLOVE6@GMAIL.COM

GARRISON CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(SAND MOULDS MAKING)

, suitably qualified applicants can contact
 33198748 or ateeq.dalmiya@gmail.com

ALRABIA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
, suitably qualified applicants can contact
 37790021 or AHMEDYD123@GMAIL.COM

KARAM AL-SHAM CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

, suitably qualified applicants can contact
 34078625 or SIMIRET.SMRA@GMAIL.COM

FAHAD DILSHAD JAN FACTORY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact

 66693786 or fdj786engineering@gmail.com

RAJPOT BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact

 39888023 or chshafiq581@gmail.com

Daffodils Jewellers Co.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
, suitably qualified applicants can contact
 17226443 or HARIES@BATELCO.COM.BH

ECO FIBRE BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 33782076 or hicpak@gmail.com

Star-Grace Management Services W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36863894 or stargracemanagement@gmail.com

BU DUAA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33678484 or MOHSENZAMAN90@GMAIL.COM

NASEEM ALNOOR PRINTING AND GIFTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact

 39181993 or HASSANAL3BSI@GMAIL.COM

PRECISION CAR CLEANING & UPHOLSTERY 
has a vacancy for the occupation of

 UPHOLSTERER
, suitably qualified applicants can contact
 33755441 or Love4ever_jh@hotmail.com

JOGADOR Marin 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 33611600 or INTERMILAN_1984@HOTMAIL.COM

ALMOAYYED INTERIORS 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

DAY TO DAY DISCOUNT CENTER 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17441000 or SA1985@LIVE.COM
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HKH CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 WORKER/PACKER

, suitably qualified applicants can contact
 33871683 or MK_ALKHALIFA.36@HOTMAIL.COM

PETROJANA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 34688884 or LOAI@PETROJANA.COM

SEE ME CLEANING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-CLEANING-(HAND & CHEMICAL SOLUTIONS)
, suitably qualified applicants can contact

 33400484 or SAMIJUMAESTABLISHMENT@GMAIL.COM

GLOVER CARGO HANDLING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 37410136 or IQBALGONDAL303@GMAIL.COM

JEFF AUTO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
, suitably qualified applicants can contact

 39953658 or jeffautobh@gmail.com

Habib House Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 39839859 or bboykrazymike1@GMAIL.COM

Kingdom Security Protection Services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 39415444 or RASHEED@SECURICORE.BH

MYZ Facilities Management 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 66908895 or shaadmankhaan@gmail.com

SANTE CUISINE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact
 36840858 or ALBURSHID87@GMAIL.COM

SALON FOFO BEAUTY 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17344655 or TAHERFATEMA506@GMAIL.COM

BLAZE BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 39188822 or JAVEDMALIK6925@HOTMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 39252020 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM

ALSADIQ TRANSPORT 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(BUS)
, suitably qualified applicants can contact

 17401441 or HR@ALSADIQBH.COM

Seventies Karak 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
, suitably qualified applicants can contact

 36255456 or FASALUTPFAZAL@GMAIL.COM

I WOOD WORKS 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(FURNITURE)
, suitably qualified applicants can contact

 33330082 or ALWASEEMGROUP@GMAIL.COM

ALMOAYYED INTERIORS 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

SPLASH SWIMMING POOL Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact
 17736870 or splashpools.bh@gmail.com

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17224545 or cct@cct-bh.com

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com

ROCKFORD SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17414655 or EBRAHIM.SONDE@GMAIL.COM

MARKOR BUILDING SERVICE & MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 66330299 or SAEED.KHANBH@OUTLOOK.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

SARDAR CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(DOCKER)
, suitably qualified applicants can contact

 36653831 or MUHAMMADMU9822@GMAIL.COM

CLUCKYS RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 66666354 or M.ALMAHMOOD94@GMAIL.COM

DAR ALREEF CAR CARE 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 33223380 or IMATAR1986@GMAIL.COM

AHMED QASSIM ABDULLA 
has a vacancy for the occupation of

 CONCIERGE IN APPARTMENT
, suitably qualified applicants can contact

 39634498 or AHMEDQMALIK@GMAIL.COM

BURAIDA SHINE AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 33911151 or shgroup@live.com

DESIGN TRACK INTERIORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 33352368 or PRIYASUBIN.BH@GMAIL.COM

JAMILA AKHTAR CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
, suitably qualified applicants can contact
 17346157 or jac.servicesbh@gmail.com

FOI SYSTEMS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 INFORMATION TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 36300673 or admin@foisystems.com

SHAY CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 33172786 or MIANSHOAIB608@GMAIL.COM

THE LAUNDRY HOUSE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
, suitably qualified applicants can contact

 17000073 or ALKHANAIZI@THELAUNDRYHOUSE.BH

ALNAEEM TAILORING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 34100500 or NURALAMINDESIGNS@GMAIL.COM

BLUE BYTE ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER
, suitably qualified applicants can contact

 33262796 or YOUSIFBH@YAHOO.COM

Namas Contracting & Real Estate 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 32110116 or unitybh@gmail.com

City Point Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
, suitably qualified applicants can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

TEA TIME W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 36960999 or HASH2H2@GMAIL.COM

CHESTER PERFUMES 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 34409496 or ALASFOORHASSAN826@GMAIL.COM

RAKN AL-RIZQ BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 33126565 or MOHAMMEDHAMID99@GMAIL.COM

Kunarzardi Cold store and Bakery 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 39440809 or JOHNJOVENCLEDERA31174228@GMAIL.COM

SALWA HADEEL FASHION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33511220 or KMYOUSUF2001@YAHOO.COM

PAK BRILLIANT EVENT ORGANISER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33207095 or FAISALRAJA7095@GMAIL.COM

MEFCO TRADERS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact
 39933319 or mefood-8@batelco.com.bh

PRIME NOVELTY LOGISTICS CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39251604 or ABDUL.MAJEED@NOVELTYLOGISTICS.COM

ABU AMANI TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 33874079 or AG5938768@GMAIL.COM

AL NOUREEN FASHIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 33334027 or NOUREEN.FASHIONS@OUTLOOK.COM

AL MARFA GARAGE Company - Bahraini Partnership Company 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact

 33445784 or NEWMARFAGARAGE@GMAIL.COM

ITALIAN CORNER RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 36522287 or PASHAREALESTATE101@GMAIL.COM

RISING STAR INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 GRAPHIC DESIGNER
, suitably qualified applicants can contact

 33601173 or RSADVERTISINGBH@GMAIL.COM

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 39252020 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

DASTI TRADING AND CONTRACTING. 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33212403 or SARAIKI.CHOWER@GMAIL.COM

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17558558 or CAREERS@BH.LULUMEA.COM

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com

PROTECTS SECURITY SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

Studio 9 Cafe W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 39485644 or STUDIO9CAFEBAHRAIN@GMAIL.COM

MINDTECK MIDDLE EAST LIMITED W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PROJECTS COORDINATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17534469 or ali.mahdi@mindteck.com

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com

THE K - HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 THERAPIST
, suitably qualified applicants can contact
 17360000 or abbas.fardan@thekhotel.com

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
, suitably qualified applicants can contact

 39976477 or hr@7hills-group.com

AL JAPAN CARPENTRY & METAL WORKS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 39587433 or ANSAR@JAPANCNT.COM

SAYARATY FOR WATERLESS CAR WASH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 35537784 or ZAMIHCOT@GMAIL.COM

JUTT CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 35148524 or ab.jutt3227@gmail.com

ALNOOR INTERNATIONAL SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of

 CLERK
, suitably qualified applicants can contact

 17736773 or roonlasc@batelco.com.bh

LULU CONTRACTING CLEANING AND MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17720648 or INFO@LCMWLL.COM

MUMTAZ GUL WORKSHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(FURNITURE)
, suitably qualified applicants can contact

 36089520 or NABISALEH3444@GMAIL.COM

AL BASHAER CONVENTIONS TRADE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
, suitably qualified applicants can contact

 32269111 or SMOHAMMEDBH@GMAIL.COM

TYLOS BAHRAIN PLASTIC FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
, suitably qualified applicants can contact
 33459333 or ABURIYDH144@GMAIL.COM

TAI - ICHI SUSHI RAMEN GRILL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
, suitably qualified applicants can contact

 17562219 or INFO@THAIMARTBAHRAIN.COM

BENZY STAR GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17700000 or PRABHULESHP@GMAIL.COM

ELITE SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 17626990 or FERAS.YUSUF07@GMAIL.COM

TEA CORNER CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 34448152 or SR.ELTMAIMY@HOTMAIL.COM

PLATINUM FURNITURE WORKSHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 CARPENTRY WORKER (GENERAL)

, suitably qualified applicants can contact
 33995453 or MIM.KHAN321@YAHOO.COM

SIALKOT MINERALS SCRAP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(METAL CLEANING)
, suitably qualified applicants can contact

 33625570 or ALDHAWI_DOCUMENTS@YAHOO.COM

AMIN MOHAMED  MANAGEMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
, suitably qualified applicants can contact

 39641917 or AMINMOHAMED_BH@YAHOO.COM

HOOREYA  LAUNDRIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
, suitably qualified applicants can contact

 39997775 or info@alsaadoon.com.bh

MASAR BUFAHAD GENERAL TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 32121900 or HUSAIN_ALMUTAWAH@YAHOO.COM

AKRAM KHAN REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADVISOR ( PLANNING )
, suitably qualified applicants can contact

 33414286 or LAJBAR624@GMAIL.COM

SHAHZAD CONSTRUCTION & DECORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 39582559 or MURADSALAR.PK@GMAIL.COM

JUFFAIR BOULEVARD HOTEL & SUITES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
, suitably qualified applicants can contact

 35475656 or HR@JUFFAIRBOULEVARD.COM

ARAB STYLE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 33080006 or JASSIMAL65@GMAIL.COM

GLITTER GIRLS BEAUTY 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 66368949 or HAWSAWIQ@YAHOO.COM

ASKA CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 34203410 or bmcc.bh@gmail.com

HAVANA GARAGE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR MECHANICAL WORKSHOP)
, suitably qualified applicants can contact

 33470452 or HAVNAGARAGECO@GMAIL.COM

BU AMRAN CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
, suitably qualified applicants can contact
 33043743 or NEELAM.INRF@GMAIL.COM

REGAL MAINTENANCE & SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17448936 or regal@rmswll.com

GLOSSY 21 CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 32090030 or GLOSSY21BAH@GMAIL.COM

LUXURY COMMUNICATION EQUIPMENT EST 
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
, suitably qualified applicants can contact

 35418281 or SYEDNAVEED0011@GMAIL.COM

NEW ZAITHOON TEA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 39839739 or SAIDHELPEGROUP@GMAIL.COM

TEA JOURNEY RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 35302029 or ALIBINHAMZA032@GMAIL.COM

HOME BLOSSOM CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 66938588 or 1114003728@QQ.COM

AFNAN STAR JEWELLERS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

, suitably qualified applicants can contact
 33721964 or MOHSIN00030@GMAIL.COM

USMAN CARGO HANDLING AND SERVICES  W.L.L W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 36721534 or USMAN.TRAVEL.BH@GMAIL.COM

AL MIRAJ LADIES TAILORING & EMBROIDERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR(LADIES)
, suitably qualified applicants can contact

 33498952 or FA0894258@GMAIL.COM

RAFTAR FASHION GENERAL TRADE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 66713042 or RODRIGUESJOVITA1995@GMAIL.COM

SABERIES GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SHOPKEEPER
, suitably qualified applicants can contact

 39017211 or rafigroupbah@gmail.com

ALZAAMA SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 33991591 or FATHALLAJAFFAR@GMAIL.COM

SUPERIOR LINKS TRAVELS CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 34569303 or SUPERIORLINKSBH@OUTLOOK.COM

MOUNTAIN HILLS  SERVICES AND MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 34429261 or JEFNISHANAVAS456@GMAIL.COM

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17558558 or CAREERS@BH.LULUMEA.COM

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy for the occupation of
 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

, suitably qualified applicants can contact
 17337804 or recruitment@gulfair.com

NEW DIMENSION CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 34403380 or FISHERMANSENSE@GMAIL.COM

WOLAYAT ALI GRILLS AND RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17177777 or ALI.ALQATTAN@MAF.AE

AHMED  MOHAMMED  JASSIM  CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17784584 or HR@AMJASSIM.COM

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17822228 or HRGUARDS@SECURICORE.BH

Ramee Grand Hotel & Spa 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
, suitably qualified applicants can contact

 17111999 or hrg.bh@rameehotels.com

RAZAN EXPRESS CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 39670099 or K.HAMADA@GDNPR.GOV.BH

NOOR QALAI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(KEBAB)
, suitably qualified applicants can contact

 13308333 or NOORRESTAURANTOFFICE@GMAIL.COM

SAQLAIN TARIQ FASHION DESIGN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
, suitably qualified applicants can contact
 36001279 or MM38266388@GMAIL.COM

ROAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
, suitably qualified applicants can contact

 17456006 or BH.ROAST@GMAIL.COM

TASHYEED HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 17729935 or mannai.hr@mannaitrading.com

GLAMOR CLEANING AND CONTRACTING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 34092592 or NAVEEDULLAH274@GMAIL.COM

SAHEL CHEEMA CARGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 34346082 or RAJKUMAR.ROLTA@GMAIL.COM

EXCELENT CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(DOCKER)
, suitably qualified applicants can contact

 36653832 or MUHAMMADMU9822@GMAIL.COM

FFMM STAR COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 35192107 or SHANIBAHI321111@GMAIL.COM

TOOR MOTOR CYCLE SERVICES  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 66680095 or RASHADMAHMOOD042@GMAIL.COM

ERA MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 32345222 or ERA.BAHRAIN23@GMAIL.COM

MARALA AUTO GARAGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN(VEHICLES)
, suitably qualified applicants can contact

 34110404 or BURJMUHAMMAD786@GMAIL.COM

AZ STARTUP CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33036525 or AZSTARTUP.BH@GMAIL.COM

ELGADANFAR CONSULTANCY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33099056 or KHALAFALLA.TAYSEER970@YAHOO.COM

MUDSTONE CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39299932 or NMFB.BH@GMAIL.COM

BLOCH INTERIOR DECORATION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
, suitably qualified applicants can contact

 37442878 or KASHIFBALOCH.BH1991@GMAIL.COM

BOSS BURGER 40 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 38957110 or RANAGULFAM118@GMAIL.COM

Z&H CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 32112289 or EDHRBAOOH@GMAIL.COM

SKYLINE HOME BUILDERS & CLEANER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33477665 or IBRAHIMKHALIL3645@HOTMAIL.COM

ARRAY INNOVATION  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER SOFTWARE SPECIALIST
, suitably qualified applicants can contact

 39926662 or HALQASEER@MUMTALAKAT.BH

HIND DINAR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact

 33993520 or UNIONWORLDSAAR@GMAIL.COM

FAHEEM CONSTRUCTION OF FLOATING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 37410136 or SAFDARHAYATFBUSINESS@GMAIL.COM

HASNAIN110 MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 37454042 or HASNAINMALIK254@GMAIL.COM

LOCATION ME CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 39785588 or ABUZAHRA993@GMAIL.COM

TRESS TREND SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact
 34567177 or AMCBH2021@GMAIL.COM

KARACHI STAR RESTAURANT W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 33949195 or ubmalik93@gmail.com

DARK STONE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
, suitably qualified applicants can contact
 33178630 or MOON624786@GMAIL.COM

ONE TAUCH WORLD W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 33571567 or VISAANAD@GMAIL.COM

URBAN SHADE SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact
 35342680 or HK35342680@GMAIL.COM

GOAL MAINTENANCE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 35002840 or USMANZAKI294@GMAIL.COM

IJAZ INERIIOR DECORATION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact
 33714466 or SHINENEXT36@GMAIL.COM

FAHAD ABDULRAHMAN CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact
 37433737 or khalifafarhanbh@gmail.com

NETFLOW SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact
 33178630 or MOON624786@GMAIL.COM

EHTISHAMUL HAQ DECOR COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 33489260 or HAQBAHOOSERVICES@GMAIL.COM

KINTU FACILITIES SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 35191506 or KINTUSULAIMAN86@GMAIL.COM

ALNOOR INTERNATIONAL SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of

 CLERK
, suitably qualified applicants can contact

 17736773 or roonlasc@batelco.com.bh

EBRAHIM MANSOOR AHMED ALQAIDOOM 
has a vacancy for the occupation of

 AGRICULTURE WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 39692610 or ALQAIDOOMBAH@GMAIL.COM

SALAH AHMED ALI SALMAN(NORANH/8361) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39955095 or abdukat2015@gmail.com

MERCURY CONTRACTING CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 39667181 or mjmh69@hotmail.com

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR(DINING HALL)
, suitably qualified applicants can contact
 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS- SIMPLE COMMANDITE COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
, suitably qualified applicants can contact

 17552722 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh

UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
, suitably qualified applicants can contact

 17491190 or usmc@batelco.com.bh

MANGROVE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 17786500 or PASHA@KCBAHRAIN.COM

AL MANSOORI PACKING AND SHIP  MAINTENANCE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39966665 or ALAMEEDMOTORS@GMAIL.COM

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

A.AHMED NASS CONTRACTING CO. 
has a vacancy for the occupation of

 ASPHALT LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

SMALCO CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com

NESTO HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17227206 or WESTERNBAHRAIN2021@GMAIL.COM

MADAYEF AL ZALLAQ GRILLED RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 33447709 or MOHDALTHAWADI911@GMAIL.COM

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
, suitably qualified applicants can contact

 39976477 or hr@7hills-group.com

Superior quality trading co. w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33306935 or ACCOUNTS@SUPERIORTRANSPARTBH.COM
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أثار إعلان ريتشـــارد غيـــر مؤخرًا 
عـــن انتقالـــه الدائـــم إلى إســـبانيا 
الفضول حـــول اختيـــاره للإقامة 
فـــي مدريـــد، حيـــث قـــرر الممثل 
الهوليوودي مع زوجته أليخاندرا 
سيلفا أن يجعلا مدريد موطنهما.
فـــي مقابلتـــه مـــع “فانيتـــي فير”، 
أعـــرب “غير” عـــن إعجابـــه وحبّه 
بأســـلوب  مستشـــهداً  لإســـبانيا، 
وطعامهـــا  البـــاد  فـــي  الحيـــاة 
ودفء شـــعبها. مؤكـــدًا ان الدافع 

بالانتقـــال  قـــراره  وراء 
إلى إســـبانيا هو الرغبة 

فـــي التقـــرّب مـــن عائلة 
زوجته وتقاليدها.

قـــال الممثـــل: “ســـيلفا كانت 
منحـــي  فـــي  جـــدًا  كريمـــة 
ســـت ســـنوات مـــن العيش 
في عالمي، لـــذا فمن العدل 

ســـنوات  ســـت  أعطيهـــا  أن 
أخـــرى على الأقل لتعيش في 

عالمها”.

درة  التونســـية  الفنانـــة  كشـــفت 
بخـــوض  حلمهـــا  تحقيـــق  عـــن 
تجربـــة الإخراج، من خـــال الفيلم 
التسجيلي “وين صرنا”، الذي تعمل 
عليه في الوقت الحالي. وشـــاركت 
درة الجمهـــور صـــورا مـــن كواليس 
تصويـــر الفيلـــم الـــذي لا تظهر فيه، 
لكـــن تقـــوم بإنتاجـــه وإخراجه من 
تفاصيلـــه،  عـــن  تكشـــف  أن  دون 
مؤكـــدة أن العمل اســـتغرق شـــهورا 
يـــزال مســـتمرا حتـــى  طويلـــة ولا 

الآن.
 وتنتظـــر درة اســـتكمال تصوير 
مسلســـلها “إثبات نســـب”، الذي 

فـــي  كان يفتـــرض عرضـــه 
لكـــن  الماضـــي،  رمضـــان 
لوقـــت  تأجيلـــه  جـــرى 

لاحـــق لأســـباب لها علاقة 
فيمـــا  المنتجـــة،  بالشـــركة 

التســـجيلي  فيلمهـــا  ســـيكون 
الجديـــد أحـــدث أعمالهـــا بعيدا عن 

التمثيل.

التونسية درة.. مخرجةريتشارد غير يغادر هوليوود

صدرت أحدث 
أغنيات الفنانة 

المصرية شيماء 
المغربي 
بعنوان 

“الضحكة” 
على موقع 

الفيديوهات 
يوتيوب 

والمنصات 
الرقمية أنغامي 
وساوند كلاود 

بقالب غنائي 
ايقاعي 

جديد.

tariq_albahhar
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The King’s Affection

مسلسل كوري تدور أحداثه قبل 
مئات الســـنين فـــي كوريا، حيث 
كانت التوائـــم تُعتبر علامة على 
النحـــس والشـــؤم. وعندمـــا تلـــد 
زوجـــة ولـــي العهد توأمًـــا، يُصدر 

أمر بقتل الابنة على الفور.

 A Good Girl’s Guide to
Murder

مسلسل قصير مليء بالغموض، 
مســـتوحى مـــن روايـــة معروفة، 
يروي قصة فتاة تســـعى لكشـــف 
لغـــز جريمـــة وقعت قبـــل خمس 
ســـنوات، حيث تكتشـــف أسرارًا 

مظلمة تهز أركان المجتمع.

Old People

فيلـــم رعب ألمانـــي يتناول قصة 
امـــرأة تعـــود إلى مســـقط رأســـها 
زفـــاف  لحضـــور  طفليهـــا  مـــع 
شـــقيقتها. لكـــن ســـرعان ما تجد 
نفســـها في موقـــف صعب، حيث 
تضطر للدفاع عـــن حياتهم أمام 
مجموعـــة مـــن المســـنّين الذيـــن 

يهاجمون الجميع بلا تمييز.

Intrusion 

نفســـية  إثـــارة  فيلـــم 
زوجيـــن  حـــول  يـــدور 
ينتقـــان إلـــى منـــزل في 
بلـــدة صغيـــرة ومعزولـــة، 
ليكتشـــفا أن منزلهمـــا قـــد 
تعـــرض لســـطو وهجـــوم 
عنيـــف مـــن مجموعة من 

المجرمين.

Non Negotiable

أكشـــن وإثـــارة وكوميديا 
تبـــدأ  المكســـيك،  مـــن 
يتـــم  عندمـــا  الأحـــداث 
مفـــاوض  اســـتدعاء 
بنـــدر”  “آلان  الرهائـــن 
لإنقـــاذ الرئيس من عملية 
اختطـــاف، لكنـــه يجـــد نفســـه فـــي موقـــف صعب 
حيـــث يصبـــح وســـيطًا لإنقـــاذ زوجتـــه وعلاقتـــه 

الزوجية.

Cobra Kai

بعـــد عقود من المنافســـة 
فـــي  بينهمـــا  الشـــديدة 
 ،All Valley 1984 بطولـــة
لاروســـو  دانيـــال  يعـــود 
وجوني لورانس للالتقاء 

مجـــددًا. لكن هذه المرة، المنافســـة أكثر حدة من 
أي وقـــت مضـــى. يتعيـــن علـــى المعلميـــن الكبـــار 
وطلابهم اتخاذ قرار مصيري: هل سيســـتجيبون 
 ،Sekai Taikai بطولـــة  فـــي  للمنافســـة  للدعـــوة 

البطولة العالمية للكاراتيه؟ 
الموســـم الســـادس مـــن “كوبـــرا كاي” يضـــم رالف 
ماتشـــيو، ويليـــام زابـــكا، ومارتن كـــوف، وغيرهم 

الكثير.

Kabut Berduri

فيلـــم إندونيســـي يجمـــع 
الجريمـــة  عناصـــر  بيـــن 
والإثارة والغموض، حيث 
محققـــة  القصـــة  تتابـــع 
مـــن مدينة كبيـــرة تتولى 
التحقيق في سلســـلة من 
جرائـــم القتـــل البشـــعة التـــي وقعـــت بالقـــرب من 
الحدود الإندونيســـية الماليزيـــة. تواجه المحققة 
تتعلـــق  وصراعـــات  تحديـــات  مســـيرتها  خـــال 

بماضيها.

Find Me Falling 

أســـطورة  ألمـــان،  جـــون 
بـــدأ  الـــروك،  موســـيقى 
مســـيرته تتلاشـــى، فقـــرر 
اللجوء إلـــى جزيرة نائية 
علـــى حافة المنحـــدر في 
فشـــل  أن  بعـــد  قبـــرص. 

ألبومـــه الأخير، أصبحت أغنيتـــه التي كانت ذات 
يوم مشهورة مجرد ذكرى بعيدة. يتوق جون إلى 
اســـتعادة شـــرارته الإبداعية، ويبحث عن الهدوء 
فـــي جمـــال الجزيـــرة. لكـــن الأمـــور لا تســـير كمـــا 
يشـــتهي، حيث يقوم السكان المحليون الغريبون 
بإزعـــاج عزلتـــه. وفي إحـــدى الحفـــات، يصادف 
حبـــه القديـــم، مما يـــؤدي إلى إحيـــاء قصة حبهما 

مرة أخرى طوال أحداث الفيلم.

 The Pig the
 Snake and the

 Pigeon

يـــدور  تايوانـــي  فيلـــم 
حول ثالث أخطر مجرم 
مطلـــوب في البلاد، الذي 
يعاني من مرض يقترب 
حياتـــه  نهايـــة  مـــن  بـــه 
وليس لديه ما يخســـره. يقرر أن يســـعى لمطاردة 
وقتـــل المجرمين الأول والثانـــي في قائمة أخطر 
المجرميـــن، ليصبـــح هـــو المجـــرم الأول فـــي تلك 

القائمة.

Trigger Warning

وإثـــارة  أكشـــن  فيلـــم 
جيســـيكا  الجميلـــة  مـــع 
تتولـــى  حيـــث  ألبـــا، 
عميلـــة القـــوات الخاصة 

المحترفـــة )باركـــر( إدارة حانـــة عائلتهـــا بعد وفاة 
والدهـــا المفاجئة. مع مرور الوقت، تواجه العديد 
مـــن المواقـــف الصعبـــة وتتعامـــل مـــع العصابـــات 

المنتشرة في المدينة.

Pain Hustlers

فيلـــم جريمـــة وإثارة من 
بلانـــت  إميلـــي  بطولـــة 
مـــن  إيفانـــز،  وكريـــس 
إنتـــاج نتفليكـــس. تـــدور 
أحـــداث الفيلم حول ليزا 
دريـــك التـــي تبـــدأ العمل 
متخصصـــة  شـــركة  فـــي 
في بيع الأدوية، حيث تساهم في تحقيق أهداف 
الشـــركة وزيادة أرباحهـــا من خلال بيع دواء دون 
التأكـــد من آثـــاره الجانبية. الفيلم مســـتوحى من 

أحداث حقيقية.

Under Paris

إلى محبي أفلام أســـماك 
إثـــارة  فيلـــم  القـــرش، 
ورعـــب تدور أحداثه في 
فرنسا، حيث تُقام بطولة 
لكـــن  الســـين.  نهـــر  فـــي 
ســـرعان مـــا يظهر ســـمك 
قـــرش ضخـــم ومفترس، 
ممـــا يتحـــول ذلـــك اليوم 

إلى كارثة!

 ســـتحصل الممثلة البريطانية الحائزة 
على جائزة الأوســـكار كيت وينسلت 
على جائزة “الأيقونة الذهبية”، وهي 
جائـــزة إنجـــاز مهنـــي، فـــي الـــدورة 
الــــ 20 المقبلـــة لمهرجـــان زيورخ 

السينمائي.
وســـتحضر وينســـلت المهرجان 
لاســـتلام الجائزة فـــي 7 أكتوبر، 
حيـــث ســـتقدم أحـــدث أفلامهـــا 
“لـــي”. يستكشـــف فيلـــم الســـيرة 
الذاتيـــة مـــن إخـــراج إليـــن كوراس 
حياة عارضـــة الأزياء التي تحولت 
إلـــى مصـــور حـــرب مشـــهور لـــي 
ميلر. كما شـــارك وينســـلت 
التـــي تلعـــب دور ميلر 
الفيلـــم،  إنتـــاج  فـــي 
علـــى  وســـتحصل 
الشـــرف فـــي زيـــورخ 
بحضـــور نجل لي ميلر 
، أنتونـــي بنـــروز، والمنتج 

المشارك لي كيت سولومون.
المشـــهد  فـــي  وينســـلت  وبرعـــت 
ظهورهـــا  منـــذ  العالمـــي  الســـينمائي 
لأول مـــرة فـــي فيلـــم بيتر جاكســـون 

 ،1994 عـــام  فـــي  الســـماوية  المخلوقـــات 
وحققـــت مكانة جنبـــا إلى جنب مـــع ليوناردو 
دي كابريـــو في تيتانيـــك )1997(، ولكن لديها 
 Eternal Sunshine مثـــل  متوازنـــة  أعمـــال 
 Revolutionary و   of the Spotless Mind
 .Steve Jobs و Little Children إلـــى Road
مـــن أدائهـــا الحائز علـــى جائزة الأوســـكار في 
 Avatar: The إلـــى دورهـــا فـــي The Reader
Way of Water. وهـــي أيضـــا فائـــزة بجائـــزة 
 ، )Mildred Pierce (2011 إيمـــي مرتين: عـــن

.)Mare of Easttown(2021 و
وعـــن هـــذا التكريـــم قـــال كريســـتيان يونغن، 
المديـــر الفنـــي لمهرجـــان زيـــورخ الســـينمائي 
“كيـــت وينســـلت هـــي رمـــز حقيقـــي للســـينما 
وتتألـــق من خلال تنوعها فـــي الأفلام الكبيرة 
وكذلـــك الإنتاجـــات المســـتقلة الصغيـــرة، مـــع 
مســـيرة مهنيـــة طويلة فـــي هوليـــوود تجعلها 

المفضلة لدى الجماهير من أجيال متعددة.”
تكـــرم جائزة أيقونـــة زيورخ الذهبيـــة الإنجاز 
بيـــن  ومـــن  العالميـــة.  الســـينما  فـــي  المتميـــز 
المستلمين السابقين جيسيكا شاستين وهيو 

جاكمان وكيت بلانشيت وهيو جرانت.
سينطلق مهرجان زيورخ السينمائي العشرون 

من 3 إلى 13 أكتوبر 2024.

مهرجان زيورخ السينمائي يكرم كيت وينسلتمهرجان زيورخ السينمائي يكرم كيت وينسلت

يســـتعد صُنـــاع فيلم “محمـــول مكفـــول”، وهـــو أول فيلم 
كوميـــدي ســـعودي - مصري، بطولة نســـائية، لبدء تصوير 
العمل في سبتمبر المقبل بين الرياض وإسطنبول، ليصبح 
بذلـــك أول فيلـــم ســـعودي يتم تصويـــره في تركيـــا. ومن 
المقرر إطلاقه بجميع أنحاء الشـــرق الأوســـط خلال العام 
المقبـــل، ليكـــون بذلـــك خطوة مهمـــة في صناعة الســـينما 

المتنامية بالمنطقة.
مغامـــرات  حـــول  مكفـــول”  “محمـــول  أحـــداث  وتـــدور 
التركيـــة  المسلســـات  عاشـــقات  مـــن  لثـــاث  كوميديـــة 
ـــد شـــخصياتهن النجمـــات: خيريـــة أبولبـــن، ونرمين  تجسِّ
محســـن، وإنجـــي وجـــدان، فـــي رحلتهن مـــن الرياض إلى 
إســـطنبول. وبينما يحلمن بلقاء نجمهـــن التركي المفضل، 
تأخـــذ الرحلة منعطفاً غيـــر متوقع عندما يجدن أنفســـهن 
متهمـــات زوراً باختطـــاف النجم الذي يعشـــقنه، ويصبحن 
جـــزءاً من مسلســـلهن التركي الخاص بهـــن. الفيلم إخراج 
كريم أبوزيد، وســـيناريو الكاتبة الســـعودية نهى الســـعدي 
عـــن قصة من تأليف وســـام قطان، ويقـــوم ببطولة الفيلم 
النجمتـــان الســـعوديتان خيريـــة أبولبن، ونرمين محســـن، 

والنجمة المصرية إنجي وجدان.
 وقـــال وســـام قطـــان، المنتـــج والرئيـــس التنفيـــذي فـــي 
ر  “العالميـــة للأفـــام”، في بيـــان صحافي: “هـــذا الفيلم يعبِّ
عـــن رؤية واســـتراتيجية )العالمية للأفـــام(، فبعد حوالي 

3 ســـنوات مـــن العمـــل الشـــاق، يمثل هـــذا المشـــروع ثمرة 
ـــد التزامنا بالعمليـــة والبيانات  جهـــد وتعـــاون، حيث يجسِّ
والمواهـــب. يناقش الفيلم موضوعات الشـــهرة والصداقة 
والوفـــاء، ويعكـــس جوهـــر العلاقات الإنســـانية فـــي عالم 
المشـــاهير”. وتابع: “نحن متحمســـون للشراكة مع )فرونت 
رو برودكشنز(، ونتطلع إلى ما ستضيفه خبراتهم الواسعة 
إلى المشروع. هذا الفيلم تأكيد على العمل الجاد والتفاني 

والروح الابتكارية لكل من شارك فيه”.
وفـــي الوقت الحالي، تجـــري مفاوضـــات للتعاقد مع نجم 
تركـــي مـــن الصـــف الأول للمشـــاركة فـــي هـــذه الكوميديا 

الفريدة من نوعها.

“محمول مكفول” مغامرات عاشقات “محمول مكفول” مغامرات عاشقات 
المسلسلات التركية في إسطنبولالمسلسلات التركية في إسطنبول

اعداد طارق البحار

طارق البحار
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“العلوم الإدارية في التطبيقية”... برامج أكاديمية تواكب احتياجات السوق“العلوم الإدارية في التطبيقية”... برامج أكاديمية تواكب احتياجات السوق

“التحكيم الخليجي” يوقع اتفاقية تعاون مع اتحاد المحامين بـ “دول التعاون”“التحكيم الخليجي” يوقع اتفاقية تعاون مع اتحاد المحامين بـ “دول التعاون”
لتبادل الخبرات الفنية المشتركة 

أكد عميد كلية العلوم الإدارية في جامعة 
العلـــوم التطبيقيـــة د. رمـــزي النخيلي أن 
الكليـــة تقـــدم برامـــج تعليميـــة متميـــزة 
البكالوريـــوس  مســـتوى  علـــى  لطلبتهـــا 
والماجســـتير بما يوائم احتياجات سوق 
العمل المحلي والخارجي، وذلك اعتماداً 
علـــى وجود كفـــاءات متميزة من أعضاء 
هيئـــة التدريـــس الحاصلين على شـــهادة 
العالـــي  التعليـــم  مـــن أكاديميـــة  الزمالـــة 
البريطانيـــة مـــن مختلـــف التخصصـــات، 
وتوفـــر البنيـــة التحتيـــة المتطـــورة وفقا 

لأعلى معايير الجودة والاعتماد.
 ونوه العميد إلى أن الكلية تواصل سعيها 
الـــدؤوب لمواكبـــة أحـــدث المســـتجدات 
والتطورات في مجال التعليم والتدريب 
والبحث العلمي وخدمة المجتمع لتزويد 
منتســـبيها بســـاح العلـــم والمعرفـــة، بما 
يســـهم فـــي تخريـــج الكفـــاءات القـــادرة 
على المنافســـة في ســـوق العمل، وتلبية 
احتياجاتـــه، خاصـــة وأن الجامعـــة تقدم 
 ،Dual Award الدرجة العلمية المزدوجة

للطلبـــة الراغبين بالتســـجيل في برنامج 
البكالوريوس في إدارة الأعمال بالتعاون 
مع جامعة لندن ساوث بانك البريطانية.

وصـــرح عميـــد كليـــة العلـــوم الإدارية أن 
الكليـــة أيضـــاً تطـــرح برامـــج أكاديميـــة 
متميـــزة فـــي تخصصـــات البكالوريوس 
فـــي إدارة الأعمـــال، العلـــوم السياســـية، 

المحاســـبة، العلـــوم المالية والمحاســـبة، 
نظـــم المعلومات الإداريـــة، وتخصصات 
الماجستير في إدارة الأعمال، المحاسبة 
البشـــرية،  المـــوارد  وإدارة  والتمويـــل، 
يعتبـــر  حيـــث  السياســـية،  والعلـــوم 
البرنامـــج  السياســـية  العلـــوم  تخصـــص 
الوحيـــد المطـــروح في جامعـــات مملكة 

البحرين.
تزايـــد  إلـــى  النخيلـــي  رمـــزي  د.  وأشـــار 
عدد طلبـــات الالتحـــاق بمختلف أقســـام 
برامـــج  جميـــع  وأن  خاصـــة  الكليـــة، 
الجامعة الأكاديمية مستوفية لمتطلبات 
ضمـــان الجـــودة من هيئة جـــودة التعليم 

والتدريب.
فـــي  الإداريـــة  العلـــوم  كليـــة  أن  يذكـــر 
جامعـــة العلـــوم التطبيقيـــة تعـــد إحـــدى 
حجـــم  ويشـــهد  الرائـــدة،  الكليـــات 
الإنجـــازات التـــي حققتهـــا منـــذ نشـــأتها 
علـــى  حصولهـــا  هـــذا  وقتنـــا  وحتـــى 
الاعتماديـــة من قبل جمعية المحاســـبين 
القانونييـــن المعتمديـــن)ACCA( لبرنامج 
الماليـــة  العلـــوم  فـــي  البكالوريـــوس 
والمحاســـبة حيث يحصـــل الخريج على 
بعـــض الأوراق الامتحانيـــة  مـــن  إعفـــاء 
مـــن مكون الشـــهادة التي تضـــم 14 مادة 
علميـــة، وتعتبـــر الشـــهادة التـــي تقدمهـــا 
الجمعيـــة مـــن أعلـــى الشـــهادات المهنية 

الدولية العالمية في مجال المحاسبة.

وقـــع مركـــز التحكيم التجـــاري لدول 
الخليـــج  لـــدول  التعـــاون  مجلـــس 
مُشـــتركة  تعـــاون  اتفاقيـــة  العربيـــة 
مـــع اتحـــاد المحامين بـــدول مجلس 
العربيـــة،  الخليـــج  لـــدول  التعـــاون 
ومثـــل المركـــز الأمين العـــام د. كمال 
بـــن عبـــدالله آل حمد، ومثـــل الاتحاد 
رئيس مجلس الإدارة حســـن بديوي، 
وجرى ذلـــك في مقر مركـــز التحكيم 
التجاري لدول مجلس التعاون لدول 
الخليج العربيـــة بالعاصمة البحرينية 
الماضـــي،  الخميـــس  يـــوم  المنامـــة 
بحضـــور رؤســـاء الوفـــود الخليجية، 
ورئيـــس اللجنـــة الاستشـــارية للمركز 

ماجـــد قاروب، والأميـــن العام لاتحاد 
المحامين الخليجيين مبارك الشمري.
التأكيـــد  علـــى  الاتفاقيـــة  واحتـــوت 
الفنيـــة  الخبـــرات  تبـــادل  بضـــرورة 
حســـب  الطرفيـــن،  بيـــن  المشـــتركة 
التخصصـــات والإمكانيـــات المتاحـــة 
لـــكل منهما، وان يعمـــل الطرفان على 
تشـــجيع قطـــاع الأعمـــال والشـــركات 
علـــى اســـتخدام التحكيـــم كوســـيلة 
لحـــل المنازعـــات، مع تضمين شـــرط 
التحكيـــم في عقودهم مع الغير وفقا 
لقواعـــد وإجـــراءات مركـــز التحكيـــم 
التعـــاون  مجلـــس  لـــدول  التجـــاري 
الخليجـــي، وتعزيـــز أهميـــة التدريب 

وضمان جودته فـــي تدريب وتأهيل 
المحكميـــن و الخبراء و أمناء الســـر، 

وأن يضـــع الطرفيـــن خطـــة تنفيذيـــة 
والبرامـــج  والأنشـــطة  للمشـــروعات 

المراد تنفيذها بينهما.
وأكـــد آل حمـــد، حـــرص المركـــز على 
عقد الاجتماعـــات واللقاءات المثمرة 
مـــع الجهات المعنية لتعزيز التنســـيق 
والتعاون المشـــتركين في المســـارين 
الاستراتيجي والتنفيذي فيما يتعلق 
التجـــاري،  التحكيـــم  عمـــل  بتطويـــر 
وبحـــث البدائل المؤسســـية لتســـوية 
دول  فـــي  التجاريـــة  المنازعـــات 
الخليـــج، ودعـــم البيئة الاســـتثمارية 
فـــي  والنمـــو الاقتصـــادي والازدهـــار 

المنطقة.

علاوة على كسب ما يصل إلى 5 آلاف نقطة من “مكافآت اللآلئ”

“الأهلي المتحد” يقدم لعملائه فرصة ثمينة للفوز براتب شهر إضافي

عـــن  )م(  ش.م.ب  المتحـــد  الأهلـــي  البنـــك  أعلـــن 
إطـــاق حملتـــه الجديـــدة لتحويل الراتـــب، والتي 
تقـــدم للعمـــاء الحالييـــن والجـــدد فرصـــة ثمينـــة 
للفـــوز براتب شـــهر إضافي. وعبـــر الحصول أيضا 
علـــى بطاقة ائتمانية خلال فترة الحملة، ســـيكون 
فـــي  إضافيـــة  نقـــاط  علـــى  الحصـــول  بإمكانهـــم 
برنامج مكافآت اللآلئ علـــى بطاقاتهم الائتمانية. 
وستستمر هذه الحملة لغاية 31 أكتوبر 2024، مما 
يعني أن لدى العملاء متسعاً من الوقت للاستفادة 

من هذا العرض الاستثنائي.
ستشمل هذه الحملة ثلاثة سحوبات سيدخل فيها 
تلقائيـــاً جميع العمـــاء الذين ســـيقومون بتحويل 
رواتبهـــم إلى البنك لمدة شـــهرين متتاليين، وذلك 

للفـــوز بمبلغ يعـــادل رواتبهم الشـــهرية بحد أقصى 
يبلـــغ 1,500 دينـــار بحرينـــي ســـيتم اختيـــار ســـتة 
فائزيـــن محظوظيـــن في هـــذه الســـحوبات المقرر 
إجراؤها فـــي 28 أكتوبر 2024 و28 نوفمبر 2024 

و29 ديسمبر 2024.
بالإضافـــة إلـــى هـــذه الســـحوبات، يشـــمل العرض 
مكافـــأة مضمونـــة للعمـــاء الذين يقومـــون بطلب 

الحصـــول علـــى بطاقـــة ائتمانية مـــن البنك خلال 
فتـــرة الحملـــة. عنـــد تفعيـــل بطاقاتهـــم الجديـــدة 
وإنفـــاق 100 دينـــار بحريني عليهـــا خلال 30 يوما 
مـــن تفعيلهـــا، ســـيحصل عمـــاء بطاقـــة ريـــواردز 
الائتمانيـــة على 2,500 نقطـــة ترحيبية، أما عملاء 
علـــى  فســـيحصلون  الائتمانيـــة  بريمييـــر  بطاقـــة 
5,000 نقطة ترحيبية في برنامج مكافآت اللآلئ.

مرخص من قبل مصرف البحرين المركزي كمصرف قطاع تجزئة إسلامي
Licensed as an Is lamic  Retai l  Bank by the CBB

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”

تطور “البريكس”
أعتقـــد بأن المتابـــع للتطورات العالميـــة يعلم اليوم من هـــي مجموعة البريكس، 
التـــي بـــدأت بأربع دول وهـــي البرازيل، روســـيا، الهند والصين ثـــم انضمت إليها 

جنوب إفريقيا عام 2010. 
الصين وروســـيا بدأتا في بلورة تعدد الأقطاب ونزع الهيمنة الأميركية المطلقة 
التـــي حصلـــت عليهـــا الولايـــات المتحـــدة بعـــد الحـــرب العالميـــة الثانيـــة من كل 
النواحـــي بابتكار ســـبل مبدعة وأفـــكار بعضها جديدة وبعضهـــا لم تكن موجودة 
منـــذ عقـــود كثنائي لنزع تلك الهيمنة الأميركية التـــي أثبتت في العقود الماضية 
باستخدام الولايات المتحدة تلك الهيمنة لتهديد الدول وفرض العقوبات عليها 
مـــن ناحية التحويل باســـتخدام الدولار كعملة أساســـية للتعامـــل بين الدول عن 
طريق نظام السويفت الغربي في كل التعاملات في كل السلع البينية الدولية. 

ومـــن بعـــض الإبداعـــات والأفـــكار التـــي توصلـــت اليها الصيـــن وروســـيا للتحلل 
والتخلـــي المتدرج في مســـألة التعامل بالـــدولار وإضعاف تلك الهيمنة بأشـــكال 
متعددة وكســـر الاحتكار، إنشـــاء بنك التنمية واحتياطي الطوارئ وفكرة إنشاء 
البرلمـــان الخـــاص بالمجموعة و كذلك منصة للتـــداول البيني بين دول البريكس 

بالعملات المحلية لكل دول المجموعة.
 وآخـــر مـــا ســـمعته هو إنشـــاء منصـــة “للمقايضـــة” حول الســـلع الزراعيـــة، وهي 
شـــكل آخر من أشـــكال التخلي المتدرج للتعامل بالدولار الأميركي بعدما قررت 

الولايات المتحدة و حلفائها إضافة عقوبات إضافية على البنوك الروسية.
المقايضـــة هنـــا للســـلع الزراعية بدايـــة المقايضة للســـلع مع روســـيا. والصين قد 
حررت روسيا من عواقب العقوبات الإضافية التي أقرت من الغرب بعدما تأخر 
الدفـــع فـــي التحويل إلى ما يقارب 18 يومًا ورفـــض بعض البنوك الصينية قبول 
ذلـــك التحويـــل للابتعاد عن فرض أي عقوبات عليهـــا. وأصبحت فكرة المقايضة 
للســـلع الزراعية هي الحـــل الوقتي لتعامل الدولتين عبـــر حدودهما للإفلات من 
تلك العقوبات الإضافية وهو دليل آخر يضاف على استخدام الولايات المتحدة 
الحـــرب الاقتصاديـــة لإضعـــاف خصومهـــا وقد ثبـــت أن كل تلـــك العقوبات على 

روسيا كان لها تأثير محدود في عام 2022 و2023. 
إن الصين وروسيا منذ أكثر من عقد من إنشاء المجموعة، قد بدأتا في التصميم 
والعمـــل على إيجاد طـــرق للتعامل المالي البيني وليس منذ اللحظة، لأنهما كانتا 

مدركتين ما سوف يترتب عليهما من عقوبات آتية.

* خبير مصرفي بحريني

* د. جمال الفردان

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

السعودية والإمارات الأكثر جذبا
 لمستثمري رأس المال الجريء الدوليين بالمنطقة

القواسم المشتركة والمختلفة بين العمل التطوعي العفوي ونظيره المنظم )1 من 3(
يـــوم الخميس الموافـــق 8 أغســـطس 2024، احتضنت مدينة 
صلالـــة العمانيـــة جلســـات النســـخة الثالثـــة مـــن “الكونغـــرس 
لمناقشـــة  انعقـــدت  التـــي  الاجتماعيـــة”  للمســـؤولية  الدولـــي 
موضوع  “الذكاء الاصطناعي والمسؤولية المجتمعية”. شارك 
فـــي هذا اللقـــاء المميز مجموعة  من الخبراء العرب، ممن لهم 
باع طويل في العمل التطوعي المجتمعي، سوية مع زملائهم 
ممـــن  يملكـــون خبرة غنية في تقنيـــة المعلومات، وعلى وجه 
الـــذكاء الاصطناعـــي  اســـتخدامات  فـــي مجـــال  الخصـــوص 

المجتمعية.
أثـــارت محتويـــات الأوراق العلمية المقدمـــة والحوارات التي 
ولدتهـــا العديد من القضايا ذات العلاقة بين العمل المجتمعي 
والذكاء الاصطناعي، مصحوبة بتشخيص قدرة استخدامات 
الـــذكاء الاصطناعـــي علـــى تعزيـــز الـــدور الإيجابـــي للقواســـم 
المشـــتركة بين العمل التطوعي المنظم، ونظيره العفوي الذي 
تمارســـه المنظمـــات غير الربحية، وتقليص شـــقة الاختلافات 

بينهما.

الخصائص المشتركة:

فمن المســـلمات أن العمـــل التطوعي الذي تمارســـه المنظمات 
غيـــر الربحيـــة، ســـواء كان عفويا أو منظما، ينعـــم بالعديد من 

الخصائص المشتركة، يمكن إيجازها في النقاط التالية:
خدمة المجتمع: يشترك كل من العمل التطوعي العفوي «	

والمنظم في هدف مشترك وهو خدمة المجتمع وتلبية 
احتياجاته.

الدافع الإيثاري: المتطوعون في كلا النوعين مدفوعون بالرغبة «	
في مساعدة الآخرين، وليس بالمكاسب المالية.

المرونة: يتطلب كلا النهجين درجة من المرونة ، حيث يمكن أن «	
تتغير احتياجات المتطوعين والموارد المتاحة.

التأثير الاجتماعي: يهدف كلا النوعين من العمل التطوعي إلى «	

التأثير بشكل إيجابي على المجتمع، وغالبا ما يركز على السكان 
المهمشين أو المحرومين.

قوة التعاون: التعاون والعمل الجماعي ليسا مهمين فحسب، «	
بل ضروريان في كل من الجهود التطوعية العفوية والمنظمة.

استخدام المهارات: غالبا ما يساهم المتطوعون في كلا «	
المكانين بمهاراتهم وخبراتهم بقدرات مختلفة.

ولكـــن توجـــد، على نحـــو مـــواز، اختلافـــات ملحوظـــة. يمكن 
رصدها في النقاط التالية:

البنية التنظيمية

الممارسات العفوية: غالبا ما تكون غير رسمية، مع القليل من «	
الهيكلية، أو التسلسل الهرمي المحدد مسبقا.

العمليات المنظمة: عادة ما يكون لديها هيكلًًا واضح المعالم «	
مصحوبًا  بأدوار، ومسؤوليات وقيادة محددة.

التنسيق

الممارسات العفوية: عادة ما يكون التنسيق محددًا، لكنه آنيًأ، «	
حيث يحشد المتطوعون بسرعة حول قضية أو حدث، ولفترة 

محددة.

العمليات المنظمة: التنسيق مخطط ومنهجي ، مع وجود «	
عمليات للتوظيف والتدريب والنشر.

الفترة الزمنية المخصصة:

الممارسات العفوية: غالبا ما تكون قصيرة الأجل، وتركز على «	
الاحتياجات أو الأزمات الفورية.

العمليات المنظمة: بشكل عام طويلة الأجل ، مع برامج «	
مستمرة وجهود مستدامة، ومسؤوليات مستمرة.

)اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(«	

عبيدلي العبيدلي

* خبير إعلامي بحريني، رئيس الاتحاد العربي لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات

على هامش انعقاد النسخة الخامسة من الكونغرس الدولي

كمال آل حمد



تلعب الموارد الطبيعية دورا حاســـما 
فـــي الاقتصـــاد العالمي، حيـــث توفر 
المـــواد الأساســـية للطاقـــة والصناعة 
هـــذه  توزيـــع  ويختلـــف  والزراعـــة. 
المـــوارد تفاوتـــا كبيـــرا بيـــن البلـــدان، 
ممـــا يؤثر علـــى تنميتهـــا الاقتصادية 
الاســـتراتيجية. يستكشف  وأهميتها 
هـــذا المقـــال أفضـــل 10 دول غنيـــة 
بالمـــوارد الطبيعيـــة، ويســـلط الضوء 
علـــى مواردهـــا الرئيســـة وتأثير هذه 
يمكـــن  اقتصاداتهـــا.  علـــى  الأصـــول 
أن يوفـــر فهـــم هـــذه البلـــدان نظـــرة 
ثاقبة لديناميكيات المـــوارد العالمية 

والفرص الاقتصادية.
المـــوارد الطبيعيـــة هـــي المـــواد التي 
تحـــدث فـــي الطبيعـــة ويســـتخدمها 
البشـــر لأغراض مختلفة، وهي تشمل 
مـــوارد مثل المعـــادن والنفـــط والغاز 
الطبيعـــي والفحـــم والميـــاه والغابات 
والأراضـــي الزراعيـــة. هـــذه المـــوارد 

ضروريـــة لإنتـــاج الطاقـــة والتصنيـــع 
والزراعة. يمكـــن أن تكون متجددة ، 
مثل طاقة الرياح والطاقة الشمســـية 
الوقـــود  مثـــل   ، متجـــددة  غيـــر  أو   ،
والإدارة  والمعـــادن.  الأحفـــوري 
السليمة ضرورية للتنمية المستدامة.
تمتلك روســـيا أكبر حصة من الموارد 
العالـــم  مســـتوى  علـــى  الطبيعيـــة 
فهـــي  الشاســـعة.  أراضيهـــا  بســـبب 
تمتلك احتياطيـــات هائلة من الفحم 
يؤكـــد  ممـــا  والذهـــب،  والأخشـــاب 
دورهـــا المهيمـــن في قطـــاع الموارد. 
وتقدر القيمة الإجمالية لهذه الموارد 
بنحو 75.5 تريليون دولار، مما يؤكد 
مســـاهمة روســـيا الكبيرة في الثروة 
الطبيعيـــة فـــي العالم. تســـلط قاعدة 
المـــوارد الهائلـــة هـــذه الضـــوء علـــى 
مكانة روســـيا الحاسمة في الاقتصاد 
العالمي وتأثيرها على أسواق الموارد 

.currentaffairs الطبيعية بحسب

أغنى 10 دول من حيث الموارد الطبيعية

نظمت جمعية الكلمة الطيبة مســـاء يوم 
أمـــس الســـبت، وبحضـــور وزيـــر التنمية 
الحفـــل  العصفـــور  أســـامة  الاجتماعيـــة 
الصيفـــي،  “ســـمو”  لبرنامـــج  الختامـــي 
والذي احتضن خلال الأســـابيع الماضية 
عشـــرات  وبنـــاءة،  مؤثـــرة  بفعاليـــات 

الأطفال من ذوي العزيمة.
وقـــال الوزير أســـامة العصفور، في كلمة 
أمـــام جمـــع الحضـــور: ”يطيـــب  ألقاهـــا، 
لـــي أن أعـــرب عـــن شـــكري، وتقديـــري، 
للجهود المتميزة التـــي تقوم بها جمعية 
الكلمة الطيبـــة، ومبادراتهـــا المجتمعية، 
المتضمنـــة لعدد من البرامج، والفعاليات 
فئـــات  لكافـــة  الموجهـــة  المتنوعـــة، 

المجتمع”.
الأخـــص،  الوجـــه  ”وعلـــى  وأضـــاف: 
عبـــر  العزيمـــة،  ذوي  الأشـــخاص  فئـــة 
تبنيهـــا للبرنامـــج الصيفي “ســـمو”، الذي 
اســـتطاعت الجمعيـــة مـــن خلالـــه، إبراز 
الجهـــود الوطنيـــة، عبر ترســـيخ مفاهيم 
الشراكة المجتمعية الإيجابية، والفعالة، 

في المجتمع”.
الإنســـانية،  أهدافهـــا  “وتحقيـــق  وتابـــع: 
توجيـــه  إلـــى  الراميـــة  والاجتماعيـــة، 
ســـلوكيات الأبناء من هذه الفئة العزيزة 
علينا جميعـــا، وتطوير مواطن قدراتهم، 
وتنميـــة مهاراتهم، علـــى نحو يحقق لهم 
الاندمـــاج  مـــن  ويمكنهـــم  الاســـتقلالية، 

المجتمعي”.
تزخـــر  البحريـــن  مملكـــة  ”إن  وواصـــل: 
بالطاقـــات الخيـــرة، والرغبـــات الصادقة 
مـــن قبل الكثيرين، للمشـــاركة في العمل 
الخيري، ولدعم ومساندة فئات المجتمع 
كافة، أيا كانت احتياجاتهم، وهي فطرة 
متأصلـــة، جُبل عليها أهـــل البحرين منذ 

القدم”.

التنميـــة  وزارة  أن  “نؤكـــد  وأردف: 
الاجتماعيـــة، تحـــرص علـــى توفير كافة 
الســـبل الملائمة، والدعم المســـتمر لمثل 
هـــذه المبـــادرات البناءة، ونتطلـــع لمزيد 
مـــن التعـــاون، مـــع مؤسســـات المجتمـــع 
الخاصـــة،  والقطاعـــات  كافـــة،  المدنـــي 
لتحقيـــق الأهـــداف التنموية المشـــتركة، 
يزخـــر  متكافـــئ،  مجتمـــع  بنـــاء  نحـــو 

بالعطاء”.
وجـــدد العصفـــور شـــكره للقائميـــن على 
الكلمـــة  بجمعيـــة  الصيفـــي  البرنامـــج 
الطيبـــة، ولكافـــة المتطوعيـــن فـــي هـــذا 
المجال، إذ كان لجهودهم، وإسهاماتهم، 
الأثر الإيجابي في تنفيذ هذه المبادرات 
جميـــع  وهنـــأ  البحريـــن،  فـــي  المتميـــزة 
المشـــاركين علـــى إنجازاتهـــم، واحثهـــم 
علـــى الاســـتمرار فـــي العمـــل والاجتهاد، 

لتحقيق الطموح.
مبـــادرة  رئيـــس  ألقـــى  جهتـــه،  ومـــن 
كلمـــة  ســـامي،  عبدالرحمـــن  “ســـمو”، 
باســـمي، وباســـم  “أتشـــرف  قـــال فيهـــا: 
الطيبـــة،  الكلمـــة  وجمعيـــة  المبـــادرة، 
والامتنـــان  الشـــكر،  بجزيـــل  أتوجـــه  أن 
لهـــذه الحفـــاوة، والدعـــم، من قبـــل وزير 
التنميـــة الاجتماعيـــة، أســـامة بـــن أحمد 
خلـــف العصفور، على تشـــريفه لنا اليوم، 

وحرصـــه علـــى نجـــاح الحفـــل، وتتويج 
أبنائه، من ذوي العزيمة”.

شـــديد  أوجـــه  ”كمـــا  ســـامي:  وأضـــاف 
الامتنان والحب، لشـــركة )stc البحرين(، 
الفتـــرات  فـــي  البرنامـــج  دعمهـــا  علـــى 
السابقة، وهذا العام، ويأتي على رأسهم 
الشـــيخ زياد بن فيصـــل آل خليفة، نائب 
 stc ( الرئيس للشؤون الحكومية بشركة

البحرين(.
وتابـــع: “ واســـتكمالاً للحديـــث، لابـــد من 
الإشـــارة للحاضنـــة الجميلـــة، والراقيـــة 

فـــي مبادراتها الاجتماعية، والإنســـانية، 
جمعيـــة الكلمـــة الطيبـــة، برئاســـة رئيس 

مجلس الإدارة حسن بوهزاع”.
وواصل ســـامي: “نحن نرى دوما جمعية 
الكلمـــة الطيبـــة بأنهـــا )ملفـــى الأياويـــد( 
فهـــي حاضـــرة بالكثيـــر مـــن الفعاليـــات 
المجتمعيـــة، ولهـــا مســـاهمات راقية في 
المجتمـــع البحرينـــي، تتحـــدث دائماً عن 
نفسها، ونحن نتشرف بهذه المبادرة بأن 

نحظى بهذه الرعاية، وبهذا الدعم”.
وقال: “مبادرة ســـمو 2024، أخذت على 

عاتقها المســـؤولية الاجتماعية، لتحقيق 
مفاهيم التربية الخاصة بشـــكل واضح، 
وبلفتـــة راقيـــة، ترتقـــي بـــذوي الإعاقـــة، 
وإبـــراز قدراتهـــم، حيث حاولنا وبشـــتى 
الوســـائل لأن نحقق ذلـــك، ولأن نوصلها 
للمجتمـــع البحرينـــي، تماشـــياً مـــع رؤية 

المملكة 2030”.
وتابع ســـامي: “من الأمـــور التي حققتها 
المبـــادرة فـــي نســـخة هـــذا العـــام، بـــأن 
ســـعينا لأن نرتقي في مســـتوى البرامج 
لـــذوي الإعاقة، وهـــو الأمر الـــذي تحقق 

وللـــه الحمـــد، ومـــن خـــال تعـــاون مـــع 
شـــركة )انجاز البحريـــن(، والذين قدموا 
لنـــا شـــراكة مميـــزة، الأولـــى مـــن نوعها، 
وببرامـــج ترتقي لقـــدرات ذوي العزيمة، 
ولقد حاولنا أن ننهض بهذه القدرات عبر 
البرامـــج الأساســـية التي ســـيحتاجونها 

بيوم من الأيام”.
وقال: “أيضا كان لنا تعاون مع د. أسامة 
بحـــر، بالمبـــادرة البحرينيـــة المجتمعيـــة 
المهمـــة )عوايدنـــا( والتـــي كان لهـــا دور 
فـــي  البحرينيـــة  العـــادات  فـــي تأصيـــل 
ســـلوكيات الأبناء، وهو أمـــر لا يمكن أن 
نغفل عنه، ونتمنى دائماً بأن نرى أبناءنا 
مـــن ذوي العزيمة، في أبســـط المواقف، 

وهم بأفضل مظهر”.
تمثيليـــة  وصـــات  تقديـــم  تـــم  بعدهـــا، 
جميلـــة، لعـــدد مـــن المشـــاركين من ذوي 
أخلاقهـــم،  ســـمو  أظهـــرت  العزيمـــة، 
واندماجهـــم بالمجتمع، وســـعيهم للخير، 
تعكـــس  بصـــورة  الآخريـــن،  ولمســـاعدة 
نجاح مبادرة “ســـمو” والأهـــداف النبيلة 

التي وجدت لأجلها.
التنميـــة  وزيـــر  قـــام  الختـــام،  وفـــي 
الاجتماعية بتكريم القائمين على مبادرة 
“ســـمو” والمشـــاركين، والجهات الراعية، 

متمنيا للجميع التوفيق والنجاح”.

“الكلمة الطيبة” تختتم برنامجها الصيفي “سمو” وسط مشاركة كبيرة من ذوي العزيمة 
بحضور وزير التنمية الاجتماعية وبدعم “stc البحرين” 

عبدالرحمن سامي أسامة العصفور

business@albiladpress.com
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شاهد الفيديو على 
انستغرام ^

دلال العلوي |  تصوير: حسن بوحسن

افتتاح المقر الرئيس لـ “سنايبر للتجارة” في سندافتتاح المقر الرئيس لـ “سنايبر للتجارة” في سند
العلامة البحرينية العالمية الأبرز منذ 24 عاما بعالم الأناقة

افتتـــح أخيـــرا محـــل “ســـنايبر للتجـــارة” 
فرعـــه الرئيـــس والجديـــد بمنطقـــة ســـند، 
التواقيـــن  للعمـــاء  أقـــرب  الآن  وأصبـــح 
لمتابعـــة أحـــدث صيحـــات الموضـــة فـــي 
و  والنســـائية  الرجاليـــة  الألبســـة  عالـــم 
“الجينـــزات”، حيـــث تعتبـــر هـــذه العلامـــة 
التجارية الفاخرة من الأســـماء البحرينية 
العالميـــة اللامعـــة منـــذ 2010 والمتميـــزة 
بالقـــوة والأناقـــة والجـــودة العاليـــة، كمـــا 
تمتاز القطع المتوفـــرة بجمالية تفاصيلها 
وجودتهـــا العاليـــة ومقاومتهـــا للأوســـاخ 
وضـــد المـــاء والرطوبـــة، إذ تتناســـب مـــع 
مختلف متطلبـــات الحياة منها الترفيهية 
كالهايكنـــج  الطبيعـــة  مـــع  والمغامـــرات 
وتســـلق الجبال والتخييم والصيد وأكثر 

من ذلك. 
أعـــرق  يضـــم  بحرينـــي  برانـــد”  “ســـنايبر 
المـــاركات العالميـــة تحـــت ســـقف واحـــد 
مثـــل 5.11 وهيليكـــون وام تـــاك وروثكو 

ومجموعـــات أخرى واســـعة واســـتثنائية 
الزينـــة  أكسســـوارات  إلـــى  بالإضافـــة 

والأحزمة والحقائب للمهمات الصعبة. 
يقع الفـــرع الرئيس بمنطقة ســـند ويوجد 

فرعين بمجمع الســـيف والســـيتي ســـنتر، 
كمـــا يمكنكم زيـــارة موقعهـــم الإلكتروني 
المميـــزات  مـــن  المزيـــد  علـــى  للتعـــرف 

والعروض المتاحة.

طارق البحار

تباين بأسعار الذهب في أسبوع مع زيادة آمال خفض الفائدةتباين بأسعار الذهب في أسبوع مع زيادة آمال خفض الفائدة
ســـجلت أســـعار الذهـــب تراجعا أســـبوعيا، 
تـــداولات  بآخـــر  صعودهـــا  رغـــم  وذلـــك 
الأســـبوع، الجمعـــة، بدعـــم مـــن انخفـــاض 
عوائد ســـندات الخزانة الأميركية مع تزايد 
ثقة المستثمرين في أن مجلس الاحتياطي 
الفيدرالي الأميركي سيخفض سعر الفائدة 

في سبتمبر.
وحققـــت أســـعار الذهـــب فـــي المعامـــات 
الفورصـــة تراجعـــا أســـبوعيا طفيفـــا بنحـــو 
0.5 %، بعـــد أن زادت بنســـبة 0.16 % في 
تعامـــات الجمعـــة، لتصـــل إلـــى 2431.32 

دولارا للأونصة بالتعاملات الفورية.
وأغلقـــت العقـــود الأميركيـــة الآجلة للذهب 
علـــى ارتفـــاع 0.4 % إلـــى 2473.4 دولار، 
الجمعة، لتحقق مكاســـب أســـبوعية بنسبة 

.% 0.14

وهوى المعـــدن النفيس بنحـــو ثلاثة بالمئة 
يوم الاثنين بعد أن عمل المستثمرون على 
تعديـــل مراكزهم بالتزامن مـــع عمليات بيع 

أوسع نطاقا للأسهم.
مقابـــل   %  0.1 الـــدولار  وانخفـــض 
عمـــات منافســـة، ممـــا جعـــل الذهـــب أكثر 

فـــي  الأخـــرى،  العمـــات  لحائـــزي  جاذبيـــة 
حيـــن انخفضـــت عوائـــد ســـندات الخزانـــة 
ويتحـــول  ســـنوات.   10 لأجـــل  الأميركيـــة 
تركيز المســـتثمرين حاليا إلى مؤشر أسعار 
المنتجيـــن  أســـعار  ومؤشـــر  المســـتهلكين 
فـــي الولايـــات المتحـــدة المقـــرر صدورهما 
مـــن  المزيـــد  عـــن  بحثـــا  المقبـــل  الأســـبوع 
المؤشـــرات حـــول المســـار الـــذي ســـيتبناه 
مجلـــس الاحتياطـــي الفيدرالـــي الأميركي. 
وبالنســـبة للمعادن النفيسة الأخرى، هبطت 
الفضة في المعاملات الفورية،  بنســـبة 0.4 
وتراجـــع  للأوقيـــة.  دولار   27.44 إلـــى   %
البلاتين 1.1 % إلى 920.47 دولار. وسجل 
وانخفـــض  أســـبوعية.  خســـائر  المعدنـــان 
البلاديـــوم 2.1 % إلـــى 903.3 دولار رغـــم 

تحقيق مكاسب أسبوعية. 

إبراهيم النهام | تصوير: خليل إبراهيم

جمعيـــة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  قـــال 
الكلمـــة الطيبة حســـن بو هـــزاع لـ”البلاد” 
بـــأن “الجمعيـــة احتفلت بختـــام برنامج 
مـــن  لأبنائنـــا  المقـــدم  الصيفـــي،  ســـمو 
بهـــذا  ســـعيدين  ونحـــن  العزيمـــة،  ذوي 
الحضور اللافت، وبحضور وزير التنمية 

الاجتماعية أسامة العصفور”.

وأضـــاف: “ هـــذا التفاعـــل، والتجـــاوب، 
مـــن المشـــاركين، وجمـــع الحضـــور مـــن 
عوائـــل هؤلاء الأطفـــال، تفرحنا، وتثلج 
صدورنا، ونشـــكر القائميـــن على برنامج 
“ســـمو” وعلى جهودهم المتميزة، والتي 
انجحتـــه، وأحب أن أهدي هـــذا النجاح 
والتميـــز لمملكتنـــا الغاليـــة، والتـــي هـــي 

ذوي  حقـــوق  تكريـــس  فـــي  متقدمـــة 
التـــي  الخدمـــات  وتقديـــم  العزيمـــة، 
المؤسســـات  مـــن  ســـواء  يحتاجونهـــا، 
منظمـــات  أو  الخاصـــة،  أو  الحكوميـــة، 
المجتمـــع المدنـــي، والتـــي كلهـــا جـــاءت 
واستمرت بفضل دعم القيادة الرشيدة”.

رئيس جمعية الكلمة الطيبة لـ ”^”:

البحرين متقدمة في تكريس حقوق ومكتسبات ذوي العزيمة



هل ترين أن هناك قصورا من «	
التجار في عملية التواصل مع 

غرفة البحرين؟

ربمـــا هنـــاك قصـــور مـــن التجـــار في 
التواصـــل مع غرفة تجـــارة وصناعة 
البحرين، والاســـتفادة مـــن خدماتها 
مجلـــس  أعضـــاء  تقدمهـــا.  التـــي 
الإدارة، والهيئـــة التنفيذيـــة للغرفـــة 
الغرفـــة  فـــي  العامليـــن  وجميـــع 
يحاولون مســـاعدة أي تاجر، وهناك 
قســـم متكامل اســـمه “قسم خدمات 
الأمـــور  تســـهيل  مهمتـــه  الزبائـــن”، 

للتجار.
وهل ترين أن ممارسة التجارة في «	

مملكة البحرين سهلة؟

تفعيـــل عمل التجـــارة فـــي البحرين 
ليـــس صعبا، ولكن المنافســـة صعبة، 
تحدثنـــا عـــن أن هنـــاك تشـــبعا فـــي 
عـــدة  مؤسســـات  ووجـــود  الســـوق، 
تمارس نفس الأنشـــطة، ولكن وزارة 
تســـتطيع  لا  والتجـــارة  الصناعـــة 
إيقاف هذه الســـجلات وعدم منحها 
التراخيـــص، فذلك يخالـــف القوانين 

المحلية والدولية.
ولكـــن التاجر يجـــب أن يعرف كيف 
الأمثـــل  الأســـلوب  ومـــا  يتعامـــل، 

للتعامل مع المنافسة.
أعمـــل  أنـــا  المثـــال،  ســـبيل  فعلـــى 
وأقـــدم  “الشـــوكولاتة”،  فـــي مجـــال 
خدماتـــي للزبائـــن، وأيضـــا لأصحاب 
المحـــات الأخـــرى، أعطيهـــم الطلب 
يكـــون  أن  دون  يريدونـــه،  الـــذي 
اســـم “مايـــا” موجـــودًا علـــى المنتج، 
ويأخذون الكميات التي يحتاجونها 
سواء كميات بســـيطة أو كبيرة، كما 
نقدم لهم “الشوكولاتة” وهي جديدة 
ومتكاملـــة الخدمـــة، دون أن نذكـــر 

اسم المحل أو غيره.
ســـبيل  علـــى  الشـــخص  فيســـتطيع 
المؤسســـات  مـــع  يعمـــل  أن  المثـــال 

الثانية المنافسة، ويستفيد منها.
وفي بعض المجالات، أعود لمجالي، 
يســـتطيع  لا  المثـــال،  ســـبيل  علـــى 
مـــن  طنـــا  يســـتورد  أن  الشـــخص 
الشـــوكولاتة، ولا يســـتطيع تصريفه 
تخزينـــه  أن  تخزينـــه، خصوصـــا  أو 
مكلـــف جـــدا نظـــرا لارتفـــاع حـــرارة 

الجو والرطوبة التي في البحرين.
هـــذه  اســـتيراد  نســـتطيع  فنحـــن 
صغـــار  مـــع  ونتعامـــل  الكميـــات، 
التجـــار. ومـــا أقدمـــه لهـــم، هـــو ربح 
للطرفين، فالتاجر لا يحتاج استيراد 
تكاليفهـــا،  وتحمـــل  كبيـــرة  كميـــات 
وهـــو يســـتطيع أن يصـــرف البضاعة 
ويبيعهـــا، وحتى لـــو كنا متنافســـين 
نستطيع أن نعمل مع بعضنا البعض.

وهل التاجر البحريني يتخوف من «	
التوسع خارج سوق المملكة؟

نجـــاح  قصـــص  وجـــود  لعـــدم  ربمـــا 
كثيـــرة، ولكن يجب أن نســـتفيد من 
القصص الموجودة، والتوســـع خارج 

سوق مملكة البحرين.
الـــدول  ســـواء  العالـــم،  فـــي  نـــرى 
الأوربيـــة  الـــدول  أو  لنـــا  المجـــاورة 
مؤسســـات  هنـــاك  والأميركيـــة، 
بـــدأت فـــي المنـــازل، وأصبحت الآن 
محـــا  ونـــرى  عالميـــة،  مؤسســـات 
قـــد  أوروبيـــا،  أو  بريطانيـــا  صغيـــرا 
توســـع فـــي مختلـــف أنحـــاء العالم. 
طبعًـــا الســـر يكمـــن فـــي أن منتجهم 
مميـــز، وهي أيضًا منظومة متكاملة، 

ولا تعتمد على الشكل فقط.
يعـــرف  أن  يجـــب  مثـــا  ولذلـــك 
الشخص كيفية وضع نظام الجودة، 
ونظام العمل لديـــه، ونظام الامتياز، 
ليكـــون المنتج بذات الجودة في كل 

مكان وفي كل فرع من أفرعه.
في محلي “مايا” للشـــوكولاتة، عملنا 
لمـــدة ســـنة كاملـــة، وعينـــا شـــخصا 
خبيـــرا ليجعـــل كل الأنظمة واضحة 
ندخـــل  عندمـــا  حيـــث  وجاهـــزة، 
للعلامـــة  الامتيـــاز  مفاوضـــات  فـــي 
التجاريـــة، يكـــون كل شـــيء جاهزا، 
إضافـــة إلـــى العقـــود وفريـــق العمل 

وغيرها من التفاصيل الموجودة.
إذًا تتفقين على أن السوق «	

البحرينية صغيرة؟

فرصـــة  تتيـــح  البحرينيـــة  الســـوق 
قبـــل  المنتجـــات  لاختبـــار  كبيـــرة 
التوســـع خـــارج المملكـــة، إذا لم أقم 
بدراســـة كاملة لا أســـتطيع التوســـع 

خارج البحرين.
وبكل صراحة، هناك يوجد إبداع في 
المنتجـــات البحرينية، وهناك العديد 
الشـــغف  لديهـــم  البحرينييـــن  مـــن 
العمـــل ويحتاجـــون  علـــى  والقـــدرة 
فقط إلـــى بعض الأنظمة والتفاصيل 
التوســـع.  مـــن  ليتمكنـــوا  الصغيـــرة 
يجب على الشـــخص أيضًا أن يعرف 
هـــل بضاعته ســـتكون ناجحة خارج 
البحرين أم لا؟ وهل ستكون مقبولة 

أم لا؟
نرى العديد من المحلات بذات «	

المنتج، ولكن بعض التفاصيل 
تختلف، فمثلًًا نفس البرغر ولكن 

الصلصة تختلف، فهل هذا إبداع؟

نعـــم، حقيقـــة الإبداع فـــي الصلصة، 
فمثـــاً محـــات كنتاكي، مـــا يجعلها 
مختلفة وســـر نجاحهـــا في الصلصة 
علـــى  يضعونهـــا  التـــي  والخلطـــة 

الدجاج.
وفعليًا أنا أرى التنافس يولد الإبداع، 
فنحن مثلًًا نرى محلات شـــاي الكرك 
على ســـبيل المثـــال، تراهم يقدمون 
منتجات جميلة، وهناك محل صغير 
يبيـــع شـــاي كـــرك يعمـــل بـــه شـــباب 
بحرينيـــون، وترى هنـــاك إقبالا كبيرا 
عليهـــم، وهنـــاك فرصـــة كبيـــرة لهم. 
وهناك أيضًا من يقدم لك شاي الكرك 
بكـــوب جديد أو زجاج أو غيرها من 
الإبداعـــات والابتكارات التي تجذب 
الزبائـــن، جميع هذه الأفكار الصغيرة 

هي إبداع.
هل ترين فعلًًا أن الجميع يستطيع «	

أن يكون رائد عمل، ويجب أن يترك 
وظيفته من أجل الحرية المالية؟

هـــذا يعتمد على الشـــخص، من لديه 
دائمًـــا  ويريـــد  والطمـــوح،  الشـــغف 
النجاح، ســـينجح أينما يكون، سواء 

موظف أو صاحب عمل.
ريـــادة الأعمـــال متعبـــة، ولكنه تعب 
ســـابقًا،  موظفـــة  كنـــت  أنـــا  لذيـــذ، 
وأعـــرف جيـــدًا أننـــي أتعـــب لأرتقي 
الســـلم، وكصاحبة عمل أيضًا أتعب، 

لكي أتوسع.
فالموظـــف يبدأ التعـــب منذ المرحلة 
التعليمية، والجهد المبذول ليحصل 
على الشهادة ويســـتطيع أن يحصل 
علـــى الوظيفـــة، ويرفع من مســـتواه 

ودخله.
ولذلـــك، أقول لـــك إن النجاح يعتمد 
على الشخص، ورؤيته إلى أين يريد 

أن يصل.
ولكـــن الفرق بين رائد الأعمال، وبين 
الموظـــف، أن الموظف يســـتطيع أن 
يغلق هاتفه عندمـــا يأخذ إجازة، أما 
صاحـــب العمـــل فالمســـؤولية علـــى 

عاتقه، ولا توجد لديه إجازة.
أنـــا أعمل طوال اليـــوم، حتى عندما 
ارتاح، يبدأ عقلي بالتفكير بمنتجات 
جديدة أو بعض التفاصيل الصغيرة، 
سواء تلك التي أود تجربتها، أو أرى 
أن النـــاس قـــد تحبهـــا، وأظـــل أفكـــر 
بهذا التفكير لحيـــن تطبيقه وكيفية 

تطبيقه، لذا لا توجد راحة.
صاحـــب العمل هو من يقوم بتحفيز 
بقية الفريق، والجميع ســـيعمل وفق 
طموحـــه، فإذا توقـــف طموحه كيف 
يمكـــن للذين يعملون معـــه أن يكون 
لديهـــم شـــغف أو طمـــوح أو رؤية أو 
غيرها من أســـباب النجـــاح. ما الذي 
يدفعهم يوميـــا للخروج من منازلهم 

والعمل؟ إنه الشغف.
دخلتِ في مجالات عدة، ولكن «	

توسعتِ في الشوكولاتة، ما 
الأسباب؟

قبـــل الشـــوكولاتة كنـــت أعمـــل فـــي 
وهـــذا  العقـــاري،  التطويـــر  مجـــال 
مجـــال  وكان  عملـــي،  أســـاس  كان 
الشـــوكولاتة مجـــرد عامـــل مســـاعد، 
ولكـــن بعـــد فتـــرة أصبـــح هـــو العمل 
الأساســـي، بعـــد العـــام 2008، حيث 
أصبحت هناك مشـــكلات في القطاع 

العقاري عالميًا.
والحمـــد للـــه أن مجال الشـــوكولاتة 
هو مـــا جعلنا نقف لتغطية الخســـائر 
التـــي واجهتنـــا فـــي مجـــال التطوير 

العقاري.
التطويـــر العقـــاري فـــي دمـــي، ولكن 
لن أعود له، كون مجال الشـــوكولاتة 

لديه قبول عالميًا.
فـــي مجـــال  الآن تحديـــات  ولدينـــا 
الشـــوكولاتة، فأســـعار المنتج الخام 
ارتفعت بنسبة 80 %، ومن المتوقع 
أن ترتفـــع لــــ 150 % - 200 %، وفقًا 

للأوضاع العالمية.
وما أسباب هذا الارتفاع؟«	

طبعًا بكل تأكيد التوترات السياسية 
وارتفـــاع تكاليـــف الشـــحن والتأمين 
عليـــه، إضافة إلى أن المحاصيل في 
إفريقيا، وهي مصدر أكثر من 70 % 
من نبات “الـــكاكاو”، هذه المحاصيل 
أصابتها حشرة وأثرت على الانتاج.

الـــكاكاو هـــو أن الشـــجرة  ومشـــكلة 
حساســـة، وتحتـــاج مـــن 8 إلـــى 10 
أعوام لكي تثمر، ولهذا الســـبب ترى 
أحيانًـــا أن الشـــوكولاتة لديهـــا طعـــم 
آخـــر، فالمزارعيـــن يقومـــون بزراعة 
نباتـــات أخـــرى إلـــى جانب الـــكاكاو، 
مثـــل العنـــب أو الكـــرز أو الليمون أو 
غيرها للحصول على مدخول سنوي 
وثابـــت، وســـبحان الله، عـــن طريـــق 

الجـــذور ووجودها بالقـــرب من نبتة 
الكاكاو، يتـــم انتقال الطعم إلى هذه 

النبتة.
ســـتعود  متـــى  نعـــرف  لا  وحقيقـــة 
وتعـــود  طبيعتهـــا،  إلـــى  الأســـعار 
الأشـــجار الباقيـــة لتثمـــر، ولكـــن مـــا 
نعرفـــه هـــو أن هنـــاك ارتفـــاع عالمي 
يصـــل إلـــى 150 % وربمـــا 200 % 
خلال العـــام الجاري والعـــام المقبل. 
وربما نرى استقرارا في سعر المنتج 

العام 2026، وأقول ربما.
هذا يعني أن الشوكولاتة ستصبح «	

سلعة رفاهية؟

هي أساسا مرتفعة منذ سنوات عدة.. 
حقيقـــة هناك فرق بين الشـــوكولاتة 
التـــي تبـــاع فـــي الأســـواق، وبين ما 
مـــا  المتخصصـــة،  المحـــات  تبيعـــه 
نراه علـــى أرفف المحـــات هو ليس 
شـــوكولاتة حقيقيـــة، فهـــي تحتـــوي 
ســـكريات،   %  50 مـــن  أكثـــر  علـــى 
وزبدة وغيرها من المنكهات، ونسبة 

الكاكاو فيها لا تزيد عن 10 %. 
وحقيقـــة، لا نســـتطيع أن نطلق على 
المنتج شوكولاتة إلا إذا كان يحتوي 
على الكاكاو بنســـبة 40 % أو 50 % 

فأكثر.
الشوكولاتة الأصلية تأتي بطعم مر، 
و “حموضـــة”، وهي مفيـــدة للصحة، 
أما ما نراه في أرفف الأســـواق فهي 
مضـــرة للصحة، نظرًا لاحتوائها على 
كميات كبيرة من السكر والإضافات.
نحـــن نقـــوم بإضافـــة “الســـتيفيا” أو 
الســـكر العـــادي مـــن أجـــل أن يصبح 

طعمها مقبولًًا.
الحمـــد لله نحـــن في البحريـــن لدينا 
المجـــال،  هـــذا  فـــي  واســـعة  ثقافـــة 
يـــوم  كل  يصبحـــون  والبحرينيـــون 

أكثر وعيًا بالشوكولاتة السوداء.
كانـــت   ،2006 بالعـــام  بدايتنـــا  فـــي 
نســـبة الإقبـــال عليها أقل مـــن 5 %، 

أما اليوم، فالإقبال على الشوكولاتة 
الداكنة أكثر من 85 %. 

 مع هذا الارتفاع، هل أصبح العمل «	
في مجال الشوكولاتة مربحًا؟

فـــي كل مجـــال عمـــل هنـــاك أربـــاح، 
ولكـــن يجـــب أن تعـــرف كيـــف تأتي 
بالعوائـــد وتغطـــي التكاليف، ســـواء 
أو  الكهربـــاء  أو  المبنـــى  تكاليـــف 
العمـــال أو المواد الخام أو غيرها من 

التكاليف الأخرى.
أســـعار  البحريـــن،  فـــي  ونحـــن 
الشـــوكولاتة أرخص من بقية الدول 
المجـــاورة، ودائمًـــا هي الأرخص في 
هـــذا المجـــال. وهنـــاك وعـــي وإقبال 
هـــذه  علـــى  المواطنيـــن  مـــن  كبيـــر 
المنتجـــات، وبـــكل تأكيـــد هنـــاك مـــا 

يتعلق بالجودة مقابل السعر.
منـــذ  الســـعر  اختلـــف  تأكيـــد  بـــكل 
وهنـــاك  الآن،  عملنـــا وحتـــى  بدايـــة 
اتجـــاه للارتفـــاع، وهـــو غالبًـــا ليـــس 
فـــي ســـعر الـــكاكاو فقط، بل يشـــمل 
الفواكـــه والإضافـــات الأخـــرى التـــي 
يتم اســـتخدامها، وهو ما أثر بشـــكل 
مباشر على ســـعر الشوكولاتة، ولكن 
مـــازال هنـــاك طلـــب كبيـــر علـــى هذا 

المنتج في البحرين.
أيضًا ســـتؤثر علينا هـــذه الارتفاعات 
الموازنـــة  نحـــاول  ولكـــن  ســـلبيًا، 
بيـــن تقليـــل الأربـــاح وبيـــن الحفاظ 
علـــى الزبائن والأســـعار فـــي النطاق 
المقبـــول، وحاليًـــا هـــذه الارتفاعـــات 

تأكل من أرباحنا بكل تأكيد.
وهل أنت مع نظرية “الهبة” في «	

ريادة الأعمال؟

كلا، أرى أنـــه يجـــب أن يكـــون هناك 
أن  ويجـــب  وتواصـــل،  اســـتدامة 
يكون هنـــاك دائمًا منتجـــات جديدة 
للفـــت نظر الزبائن، ولا يمكن التركيز 
علـــى مجموعة زبائـــن معينين فقط، 
وهنـــا يدخـــل الإبـــداع لكـــي تســـتمر 

الاستدامة في العمل.
 وما هو التالي لسونيا جناحي؟«	

البحريـــن،  خـــارج  ستتوســـع  “مايـــا” 
ونحن الآن بصدد توقيع الاتفاقيات، 
ومتى ما استكملنا جميع الإجراءات 

سنعلن عنها في حينها.
كما أقوم حاليًا بتقديم الاستشارات 
مـــن  لـــكل  الأعمـــال،  مجـــال  فـــي 
يحتاجهـــا، ســـواء فـــي البورصـــة أو 

غيرها.
كما أنني أطمح إلى طرح أسهم “مايا” 
فـــي البورصـــة، وهي كانـــت أمنيتي 
تحديـــات  وواجهنـــا  الأســـاس،  فـــي 
عـــدة ســـابقًا، ولكـــن رؤيتـــي أنـــه مع 
الأيام يتم طرح أســـهم الشـــركة في 
البورصة، لكي تكون هناك اســـتدامة 
لها، وتكون مشـــروعا لأشخاص عدة 

وليس لشخص واحد فقط.

سونيا جناحي: أسعار الشوكولاتة سترتفع بالبحرين بسبب أزمة عالمية
ممارسة التجارة بالمملكة سهلة والمنافسة صعبة

local@albiladpress.com13
الأحد 11 أغسطس 2024 - 07 صفر 1446 - العدد 5780

الطلب على الشوكولاتة 
الداكنة في البحرين 

يصل إلى 85 % 

أسعار الشوكولاتة  
بالمملكة أرخص مقارنة 

مع الدول المجاورة

الســـوق  فـــي  المتشـــبعة  للأنشـــطة  التراخيـــص  إيقـــاف  تســـتطيع  لا  “التجـــارة”  وزارة 
ـــا ـــرة صحي ـــة.. ومض ـــات مضاف ـــكريات ومنتج ـــن س ـــارة ع ـــات عب ـــف المح ـــى أرف ـــوكولاتة عل الش

سونيا جناحي

يجب الاستفادة 
من قصص التوسع 

خارج البحرين 

رائد العمل لا 
يوجد لديه راحة 

ولا عطلة 

أتطلع لإدراج 
أسهم “مايا” في 

البورصة 

“الغرفـــة” تحـــاول مســـاعدة أي تاجـــر وهنـــاك قســـم متكامـــل لخدمـــات الزبائـــن

فــي الجــزء الثانــي مــن اللقــاء مــع ســيدة الأعمــال وعضــو مجلــس إدارة 
منظمة العمل الدولية، سونيا جناحي، تحدثت عن ارتفاع مقبل في أسعار 
الشــوكولاتة فــي البحريــن، نتيجــة ارتفــاع عالمــي فــي ســعر نبتــة الــكاكاو، 

مشيرة إلى أن الارتفاع في سعر النبتة وصل إلى 200 %.
وأشــارت إلــى أن حيــاة رائد الأعمــال لا توجد بها راحــة، مبينة أن من يريد 
النجــاح يســتطيع الحصــول عليــه ســواء عبــر العمــل أو ريــادة الأعمــال، 
وجميعهــا متعبــة، ولكنــه تعــب لذيــذ. وأكــدت أن ممارســة التجــارة فــي 
المملكة ســهلة، ويمكن للشــخص أن يختبر منتجه في البحرين، قبل أن 
يتوســع فــي الخــارج، مشــيرة إلى أهميــة أن يكون لدى الشــخص نظام 

عمل ونموذج لحقوق الامتياز وغيرها قبل التوسع في الخارج.
وكانــت صحيفــة “البلاد” قد نشــرت اللقاء مع ســونيا جناحي كاملًًا 
علــى منصتهــا فــي “اليوتيــوب”، بالإضافة إلى بعــض المقتطفات 
عبر منصاتها المختلفة في وسائل التواصل الاجتماعي. وفيما 

يلي الجزء الثاني من اللقاء:
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ندى فهد

الاتفاقية تعكس رؤية البحرين والكويت الاتفاقية تعكس رؤية البحرين والكويت 
لتعزيز السياحة وتنمية القطاع السياحيلتعزيز السياحة وتنمية القطاع السياحي

على هامش توقيع اتفاقية البرنامج التنفيذي للتعاون.. الصيرفي:

قال وزير الإعـــام والثقافة بدولة 
الكويـــت عبدالرحمـــن المطيري إن 
زيـــارة وزيرة الســـياحة البحرينية 
الكويـــت  الـــى  الصيرفـــي  فاطمـــة 
تأتـــي بترجمة وتوجيهات ســـامية 
لأمير دولة الكويت صاحب السمو 
الجابـــر  الأحمـــد  مشـــعل  الشـــيخ 
المعظـــم  البـــاد  وملـــك  الصبـــاح 
حمـــد  الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب 
لترجمـــة  آل خليفـــة،  بـــن عيســـى 
الاســـتفادة من التبـــادل والزيارات 
التخصصية خاصة تلـــك المتعلقة 

بمجال السياحة. 
ولفـــت الـــى أن اتفاقيـــة التطويـــر 
الســـياحي بيـــن البلديـــن وغيرهـــا 
مـــن هـــذه الاتفاقيـــات تعـــزز دائماً 
التجـــارب ناجحـــة بحيـــث تكـــون 
هنـــاك معلومـــات يتـــم تبادلها بين 
توحيـــد  هنـــاك  ويكـــون  البلديـــن، 
الاســـتفادة  نعظـــم  لكـــي  للجهـــود 
الاســـتراتيجية  الخطـــة  ونعـــزز 
لدول مجلـــس التعـــاون الخليجي 
بأن الســـياحة البينيـــة تكون منهج 
لدولنـــا والاســـتفادة ممـــا تتميز به 

كل دولة خليجية وأن يكون هناك 
تنسيق مستمر. 

وأضاف المطيري : “هذه الزيارات 
دائماً تعزز تقارب الأفكار، والأفكار 
تتـــوارد فيمـــا بيننـــا، ولكـــن اليـــوم 
هـــذه  نترجـــم  أن  كيفيـــة  نبحـــث 
الأفـــكار التـــي تتـــوارد فيمـــا بيننـــا 
بخطة تنفيذية ترتبط في منهجية 
اســـتراتيجية  برؤيـــة  وترتبـــط 

واضحة”. 
مـــن جانبهـــا، قالت وزير الســـياحة 
فاطمة الصيرفي إن تواجدها في 
وزارة الإعـــام الكويتيـــة لتوقيـــع 
اتفاقية جداً مهمة تدعم البرنامج 

المجـــال  فـــي  للتعـــاون  التنفيـــذي 
البحريـــن  بيـــن مملكـــة  الســـياحي 

ودولة الكويت. 
وأشارت الى أن البرنامج التنفيذي 
الـــذي تـــم توقيعـــه يعكـــس رؤيـــة 
البلديـــن لتعزيـــز الســـياحة وتنمية 
القطاع الســـياحي من ناحية النمو 
وهـــذا  البلديـــن  فـــي  الاقتصـــادي 
البحريـــن  مملكـــة  رؤيـــة  يعكـــس 
لتعزيـــز  الكويـــت  دولـــة  وأيضـــاً 
الترويج الســـياحي المشترك ليس 
فقـــط بين البلديـــن ولكن أيضاً في 
دول مجلس التعاون والترويج لها 
كوجهـــة ســـياحية موحـــدة لتعزيز 

مكانـــة هذه الـــدول فـــي الخارطة 
السياحية العالمية. 

وزارة  وكيـــل  أفـــاد  ذلـــك،  الـــى 
الإعلام المســـاعد لقطاع الســـياحة 
أنـــه  المخيـــال  أســـامة  بالتكليـــف، 
مـــن خـــال هـــذا البرنامـــج ســـيتم 
السعي إلى تطوير الكوادر العاملة 
فـــي القطاع الســـياحي عبر تنظيم 
وتبـــادل  متخصصـــة  عمـــل  ورش 
البلديـــن  بيـــن  الخبـــراء  زيـــارات 
العامليـــن  كفـــاءة  رفـــع  بهـــدف 
وتزويدهـــم بالمهـــارات والمعرفـــة 
فـــي  التطـــورات  أحـــدث  لمواكبـــة 

مجال السياحة والفندقة.

فاطمة الصيرفي أسامة المخيال عبدالرحمن المطيري

حميـــدان يطلـــع علـــى خطـــط “الوطنيـــة حميـــدان يطلـــع علـــى خطـــط “الوطنيـــة 
البحرينييـــن توظيـــف  فـــي  البحرينييـــنللســـيارات”  توظيـــف  فـــي  للســـيارات” 

الوزير يزور الشركة ويلتقي مجلس الإدارة وعددا من الموظفين

قـــام وزيـــر العمـــل جميـــل حميدان، 
الوطنيـــة  الشـــركة  إلـــى  بزيـــارة 
للســـيارات إحدى شركات “مجموعة 
شـــركات الســـيارات” التابعة لشـــركة 
التجاريـــة”،  للتســـهيلات  البحريـــن 
وذلـــك فـــي إطـــار سلســـلة الزيارات 
التي يقوم بها للشركات والمؤسسات 
فـــي  العمـــل  وزارة  مـــع  المتعاونـــة 

توظيف المواطنين البحرينيين. 
وخـــال الزيـــارة، عقـــد وزيـــر العمل 
اجتماعـــا مـــع أعضاء مجلـــس إدارة 
الشـــركة الوطنية للسيارات، برئاسة 
ريـــاض الســـاتر، حيـــث اطلـــع علـــى 
اســـتقطاب  فـــي  الشـــركة  خطـــط 
وتوظيـــف المواطنين وبرامجها في 
تطوير قدراتهـــم المهنية، وجهودها 

في استقرارهم الوظيفي.
كما قـــام الوزير بجولـــة في مختلف 
فـــي  العاملـــة  والأقســـام  الإدارات 
مـــن  عـــددا  التقـــى  الشـــركة، حيـــث 
الموظفيـــن الذيـــن ســـطروا قصـــص 
واســـتحقوا  الشـــركة   فـــي  نجـــاح 
الترقـــي الوظيفـــي والوصـــول إلـــى 

مستويات قيادية متقدمة.

وخـــال الزيـــارة، أكـــد حميـــدان أن 
قطاع الســـيارات يعد من القطاعات 
الجاذبة في ســـوق العمـــل بما يزخر 
وفنيـــة  إداريـــة  وظائـــف  مـــن  بـــه 
وتخصصيـــة تفتـــح المجـــال لتعزيز 
المهارات المهنية والإبداع الوظيفي، 
مشيرا إلى أن  الاعتماد على العنصر 
البحريني في حركة الإنتاج من أهم 
أسباب تطور المنشآت، ومشيدا في 
الوقت ذاته بنسبة البحرنة في هذه 
الشـــركة وتبوأ البحرينيين لمناصب 

قيادية فيها.

ونـــوه حميدان بالحرص الدائم على 
تنمية الموارد البشرية الوطنية لرفد 
ســـوق العمل بالكفـــاءات البحرينية 
المؤهلـــة وجعلها الخيـــار الأول عند 
التوظيف في سوق العمل، لافتا إلى 
أن المواطن البحريني أثبت كفاءته 
ومســـاهمته  العمـــل  فـــي  وتميـــزه 
الفاعلة في تطوير المنشآت وتعزيز 
مكتســـباتها خاصـــة إذا مـــا توفـــرت 

بيئة العمل المناسبة.
مـــن جانبـــه، أعـــرب ريـــاض الســـاتر 
الشـــركة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس 

الوطنية للسيارات، عن شكره لوزير 
العمل لزيارته للشركة والتي تعكس 
الشـــراكة المجتمعيـــة القائمـــة بيـــن 
الـــوزارة ومنشـــآت القطـــاع الخاص، 
مؤكـــداً ما توليـــه إدارة الشـــركة من 
اهتمـــام لتوظيـــف المواطنيـــن فـــي 
مختلف إداراتها وأقســـامها، مشـــيرا 
العديـــد  أطلقـــت  الشـــركة  أن  إلـــى 
مـــن المبـــادرات لتشـــجيع الطاقـــات 
العمـــل  علـــى  الكفـــوءة  البحرينيـــة 

بالشركة واستقرارهم الوظيفي.
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8 أغسطس 2024

المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

  ALBH BD 1.050         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.180               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 1.100                 
شركة ناس

  NASS BD 0.083          

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.470              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.090              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.400          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.218                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.106             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.122        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.370           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.555               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.290                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.340 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.237               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.518             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.114               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.234         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.215              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.322    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 0.800      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.320        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.325          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.060           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.460          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.485         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.252                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.310     
إنوفست

   INOVEST $ 0.333            
شركة الإثمار القابضة  

  ITHMR BD 0.026           
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.085
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.480         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.350            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.042           
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احصل على فرصة الفوز باسترداد نقدي يصل إلى %300*
عند استخدام بطاقات Visa الائتمانية والدفع المسبق متعددة 

العملات عند التسوق عبر ا�نترنت، محليًا، أو دوليًا.

يسري العرض حتى 31 أغسطس 2024.
* 3,000 د.ب كحد أقصى.
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الرئيس التنفيذيصابـر البراهيـم

الغزاوي: تخصيص “آيبان” لكل عامل وافد يعزز من الشمول المالي بالبحرينالغزاوي: تخصيص “آيبان” لكل عامل وافد يعزز من الشمول المالي بالبحرين
مؤكدا أهمية مبادرة “تنظيم سوق العمل” بالتنسيق مع “المركزي”

أكد الرئيس التنفيذي لشركة الإبداع للتمويل متناهي 
الصغـــر “الابـــداع” د. خالـــد الغـــزاوي، أهميـــة المبـــادرة 
الجديـــدة التـــي أطلقتهـــا هيئـــة تنظيـــم ســـوق العمل، 
بالتنســـيق مـــع مصـــرف البحرين المركـــزي، وبالتعاون 
مع القطاع الخـــاص، والمتمثلة في البدء بإصدار رقم 
الحســـاب المصرفـــي الدولي )IBAN( لـــكل عامل وافد 
إلـــى مملكة البحريـــن عبر مطار البحريـــن الدولي منذ 

مطلع شهر أغسطس الجاري.
وأشـــار د. الغزاوي إلى أن هذه الخطوة من شـــأنها أن 
تلعب دورًا كبيرًا في تعزيز الشمول المالي في المملكة 
عبر زيـــادة أعـــداد الوافدين ذوي الحســـابات البنكية، 
وبالتالـــي زيادة عدد الأفراد الذيـــن بإمكانهم الوصول 
إلى الخدمات المالية المفيدة والمســـتدامة، ما يسهل 

عليهـــم أمـــور حياتهـــم اليوميـــة مـــن تلقـــي الرواتـــب 
وتحويـــل الأمـــوال وإجـــراء أي نـــوع مـــن المعامـــات 
الماليـــة التـــي يحتاجونها، إلـــى جانب الاســـتفادة من 
مجموعـــة واســـعة مـــن الخدمـــات المصرفيـــة، مثـــل 

الودائع، والقروض، والبطاقات البنكية.
وقـــال د. الغـــزاوي “نحـــن علـــى موعـــد بإضافـــة آلاف 
الحســـابات المصرفيـــة إلـــى النظام المالـــي في مملكة 
البحرين، وهذا يحقق أثرا إيجابيا ليس لأصحاب تلك 
الحسابات فقط، بل أيضا للقطاع المصرفي البحريني 
ككل، وذلـــك مـــن خـــال زيـــادة الكفـــاءة والشـــفافية 
والحـــد مـــن أمـــوال النقـــد الـــكاش المتداولـــة، وأيضـــا 
تســـريع جهود التحـــول الرقمي في الخدمـــات المالية 

والمصرفية”.

وأضـــاف “مـــن خـــال تجربتنا فـــي الإبداع، نســـتطيع 
تأكيد أهمية الشمول المالي في الوصول إلى الشرائح 
والاجتماعـــي  الاقتصـــادي  للتمكيـــن  حاجـــة  الأكثـــر 
والمؤسســـات  التقليديـــة  البنـــوك  لا تخدمهـــا  والتـــي 
الماليـــة الأخـــرى، بمـــا في ذلك النســـاء والشـــباب، عبر 
تزويدهـــم بالخدمـــات الماليـــة المبتكرة والمســـتدامة 
والقـــروض ومســـاعدتهم لبدء مشـــروعاتهم الخاصة؛ 
مـــا ســـاهم في زيادة دخلهم بنســـبة كبيرة، وتحســـين 
مستوى معيشتهم، وتوفير فرص عمل جديدة لأفراد 
أســـرهم؛ وهـــذا الأمر أدى إلى تحســـين جـــودة الحياة 
فـــي المجتمـــع وزيـــادة معـــدل النمـــو الاقتصـــادي في 
البلاد، وبالتالي المســـاهمة في تحقيق أهداف التنمية 

الاقتصادية المستدامة”. 

المبادرة تتيح للوافدين 
الاستفادة من مجموعة واسعة 

من الخدمات المصرفية

 زيادة الكفاءة والشفافية 
والحد من النقد “الكاش” 

وتسريع التحول الرقمي

وقعـــت شـــركة الخطـــوط الجويـــة الإثيوبيـــة 
مطـــار  لتصميـــم  عقـــدا   Ethiopian Airlines
جديـــد بقيمة 6 مليارات دولار ســـيكون الأكبر 
فـــي إفريقيـــا علـــى مـــا ذكـــرت وســـائل إعلام 
رســـمية. ونقلت عن الرئيس التنفيذي للشركة 
مســـفين تاســـيو قوله في مؤتمر صحافي إن 
المطـــار الجديد ســـيكون قادرا على اســـتقبال 
مئة مليون راكب في الســـنة حين ينجز بناؤه 

فـــي غضـــون 5 ســـنوات. وأضـــاف أن شـــركة 
الطيـــران الإثيوبيـــة وقعت مذكـــرة تفاهم مع 
شـــركة دار للاستشـــارات ومقرهـــا فـــي دبـــي 
لتصميـــم المطار الذي ســـيكون مجهـــزا بأربعة 
مدرجات. وســـيقام المطار في بيشوفتو على 
بعـــد نحـــو 40 كيلومتـــرا جنوب شـــرق أديس 
ابابا، ويمتد علـــى 35 كيلومترا مربعة على ما 

أوضح المسؤول.

شركة الطيران الإثيوبية توقع عقدا لمطار جديد قيمته 6 مليارات دولار

د. خالد الغزاوي
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عواقب الإقصاء عن الإنترنت
خلال فترة رئاســـتي للتحالـــف العالمي لتكنولوجيـــا المعلومات والاتصالات 
والتنميـــة التابـــع للأمـــم المتحـــدة  UN -GAID، دافعـــت عـــن المســـاواة فـــي 
الوصـــول إلى الإنترنت، وشـــددت على أهميته في تعزيز الشـــمولية وضمان 
عـــدم تخلف أي شـــخص خلف الركب. واليوم، أصبح الإنترنت جزءا رئيســـا 
مـــن حياتنـــا المعقدة، كوســـيلة الاتصال الرئيســـة لدينـــا في المجاليـــن العام 

والخاص.
ومـــع التقـــدم فـــي العلـــوم والطـــب، والذي ســـاهم في زيـــادة متوســـط العمر 
المتوقـــع، أصبحـــت معالجـــة صعوبات التواصـــل التي تواجه كبار الســـن أمرا 
بالـــغ الأهميـــة. إن المشـــهد الديموغرافي العالمي يشـــهد تطوراً، حيث تشـــير 
التوقعـــات إلى أنه بحلول العام 2050 ســـيبلغ واحداً من كل 6 أفراد بعمر 65 
عاما أو أكثر. وهذا يتطلب إعادة تقييم نهجنا تجاه الشيخوخة، حيث تلعب 
الصحـــة العقليـــة دورا محوريا في عيش حياة صحية، خاصة بالنســـبة لكبار 
الســـن الذين يتعاملون مع قضايا مثل الوحدة والعزلة الاجتماعية. وبالنسبة 
للعديد من كبار السن، فإن صحتهم العقلية تعتمد بشكل كبير على التواصل.
وعلـــى الرغم من التقدم الكبير في إمكان الوصول إلى الإنترنت، إلا أن هناك 
فجوة رقمية ملحوظة تسود في مناطق مختلفة وتؤثر بشكل غير متناسب 
علـــى الفئـــات العمرية الأكبر ســـنا. حيث يفتقـــر عدد كبير من كبار الســـن إلى 
قـــدرة وصـــول الإنترنت، ما يعـــوق قدرتهم علـــى التواصل مع أفـــراد العائلة، 
والحصول على المعلومات، والمشـــاركة في المحادثات الاجتماعية. وتسلط 
الأبحـــاث الضوء على الاثّار الإيجابية للتواصـــل الرقمي على الصحة العقلية 
لكبار السن، حيث إن التفاعل مع تقنيات المعلومات والاتصال يعزز الروابط 
الاجتماعية، ويوفر التحفيز العقلي، ويساعد في التخفيف من مشاعر العزلة.

 
* د. طلال أبوغزاله

* رئيس ومؤسس مجموعة طلال أبوغزالة العالمية

اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(

“الدوسري للقانون” مستشارا قانونيا لعملية استحواذ إقليمي بـ 200 مليون دولار

وشملت الخدمات القانونية المقدمة 
مع  بالتعاون  للقانون  الدوسري  من 
المحاماة  مكتب  الرئيسي  شريكه 
الإقليمي GLA & Company تقديم 
العقود  وصياغة  القانوني  الرأي 
للمعمول  وفقا  اللازمة  والمستندات 
عابرة  الصفقات  هذه  مثل  في  به 
مملكة  قوانين  ضوء  وفي  الحدود، 
الصفقة  هذه  على  المطبقة  البحرين 
حيث  بها،  الخاصة  والإجراءات 
قيمتها  تبلغ  التي  الصفقة  هذه  تعد 
إحدى  أميركي  دولار  مليون   200
الاستراتيجي  التوسع  خطوات  أهم 
المالية  للخدمات  الأنصاري  لشركة 
الخليجي،  التعاون  في دول مجلس 
كما تُمكنها لتكون أكبر مزود لخدمات 
والتحويلات  الأجنبية  العملات 
توقع  مع  المنطقة،  في  المالية 

فروع  شبكة  في   %  60 بنسبة  زيادة 
الأنصاري. 

المؤسس  الشريك  إشراف  وتحت 
سعد  المحامي  القانون  للدوسري 
الدوسري  فريق  قدم  الدوسري،  جابر 
للقانون المكون من الأساتذة المحامية 
الهاشمي  شوق نعمة والمحامية مريم 
أحمد  ديانا  القانونيتين  والمساعدتين 
الاستشارات  جميع  كارتر،  وجودي 
خبرتهم  على  بناءً  اللازمة  القانونية 
الواسعة في المجال المالي والتجاري.

وسيواصل الدوسري للقانون دوره في 
إتمام هذه الصفقة بصفة قانونية، عبر 
التنظيمية  الموافقات  على  الحصول 
الخاصة  الرخص  وإصدار  اللازمة 
 GLA & شريكه  مع  بالتعاون  بها 

.Company
للقانون،  الدوسري  مؤسس  وقال 

بشأن  الدوسري  جابر  سعد  المحامي 
هذا الاستحواذ: 

تقديم  سرورنا  دواعي  لمن  “إنهُ 
المشورة القانونية بشأن هذه الصفقة، 
لسنة  المالية  الصفقات  أكبر  تعد  التي 
العربي،  الخليج  منطقة  في   2024
 GLA & مع  شراكتنا  تعزيز  عن  فضلًًا 
في  خبرتنا  استغلال  عبر   Company
والشركات  المالية  الخدمات  قطاع 
منطقة  أنحاء  جميع  في  التجارية 

الخليج العربي. 
لمواصلة  تام  استعداد  على  أننا  كما 
متعددة  القانونية  خدماتنا  تقديم 
الاختصاصات لجميع موكلينا وعملائنا، 
ابتداءً من تقديم المشورات القانونية، 
والقيام بالإجراءات المتعلقة بتأسيس 
محليا  الصفقات  وإتمام  الشركات، 

وإقليميا ودوليا بمختلف أنواعها”. 

مريــم الهاشــمـي

المحامي سعد جابر الدوسري

جــــودي كارتــــرديـانـــا أحمـــدشــوق نعمـــة

قدم “الدوسري للقانون” لإحدى أبرز المؤسسات المالية بدولة الإمارات العربية المتحدة الشقيقة “الأنصاري للخدمات المالية”، مشورة قانونية بشأن إحدى أكبر الصفقات المالية لهذه السنة في منطقة الخليج العربي، 
حيث استحوذت المؤسسة على مجموعة شركة البحرين للتمويل )BFC( بنسبة 100 %، والتي تعد من الشركات الرائدة في مجال التحويلات المالية وتحويل العملات في مملكة البحرين.
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تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
“^” الإلكتروني

وكالات

دونالـــد ترامـــب لـــم يخـــدم في 
الجيـــش الأميركـــي، إلا أن ذلك 
لا يمنع المعســـكر الجمهوري من 
انتقـــاد تيم والز، الـــذي اختارته 
الديمقراطيـــة كامالا  المرشـــحة 
هاريس نائبا لها في حال فوزها 
بالانتخابـــات الرئاســـية، مبينين 
أنـــه لم يكـــن لامعا فـــي صفوف 
اســـتراتيجية  وهـــي  الجيـــش، 

ليست بجديدة.
هـــذا  المتحـــدة،  الولايـــات  فـــي 
يدعـــى  الحمـــات  مـــن  النـــوع 
ســـويفت بـــوت، في إشـــارة إلى 
القدامـــى  المقاتليـــن  جمعيـــة 
بـــوت فيترينـــز فـــور  “ســـويفت 
تروث”، التي اتهمت جون كيري 
بالكذب بشأن خدمته العسكرية 
ما ســـاهم في فشـــل السياســـي 
الديمقراطـــي فـــي الســـباق إلى 

البيت الأبيض العام 2004.

وبفضل عمليات إرجاء وتأخير 
تمكّـــن دونالد ترامب من تجنب 
التجنيـــد أثنـــاء حـــرب فيتنـــام. 
لكنه تهجم على تيم والز واتهمه 
بأنـــه وصمـــة عـــار لبلدنـــا، عبـــر 

وسائل التواصل الاجتماعي.
وقـــال جـــاي دي فانـــس، الـــذي 
لخـــوض  ترامـــب  اختـــاره 
الانتخـــاب كنائـــب لـــه، إن حاكم 
مينيسوتا، انسحب من الجيش 
بصـــدد  كتيبتـــه  كانـــت  عندمـــا 

الانتشار في العراق.
فـــي  الهجمـــات  هـــذه  وتأتـــي 
الحملـــة  تشـــهد  الـــذي  الوقـــت 
راهنـــا  الرئاســـية  الانتخابيـــة 
متجدديـــن  واندفاعـــا  حماســـة 
فـــي صفـــوف الديمقراطيين مع 
دخول كامالا هاريـــس المعركة، 

وهو ما أربك الجمهوريين.

خدمة والز في الجيش وتهربه من العراق محط انتقاد الجمهوريين

وكالات

أكـــدت إيـــران الســـبت أن التوصـــل 
إلـــى وقف إطـــاق نار فـــي الحرب 
أولويـــة  هـــو  غـــزة  فـــي  الدائـــرة 
لطهران، مشـــددة فـــي الوقت ذاته 
على حقها المشـــروع في الرد على 
اغتيـــال رئيـــس المكتب السياســـي 
لحركة حماس إســـماعيل هنية في 
العاصمـــة الإيرانيـــة والذي نســـبته 

لإسرائيل.
وقالـــت بعثـــة إيـــران الدائمـــة فـــي 
الأمـــم المتحـــدة الســـبت: أولويتنـــا 
هـــي التوصل إلى وقـــف إطلاق نار 

دائـــم في غـــزة. وأي اتفـــاق توافق 
عليه حماس سنعترف به أيضا.

إســـرائيل  أيضـــاً أن:  أكـــدت  لكنهـــا 
انتهكـــت أمننـــا القومـــي وســـيادتنا 
عبر العمل الإرهابي الأخير. ونملك 
الحق المشروع بالدفاع عن أنفسنا 
وهـــو أمر غيـــر مرتبط بتاتـــاً بوقف 

إطلاق النار في غزة.
وتابعت البعثة: لكن نأمل ألا يكون 
توقيـــت ردنا وطريقة تنفيذه، على 

حساب وقف إطلاق نار محتمل.

إيران: ردنا على مقتل هنية غير مرتبط بتاتا بوقف النار في غزة

مدارس غزة.. ملاذ النازحين الأخير حولتها القنابل إلى مقابر مؤقتة

مجزرة الفجر في غزة.. دليل غياب إرادة إسرائيل لإنهاء الحرب

الإســـرائيلية  القـــوات  حولـــت 
أنهـــا  يفتـــرض  التـــي  المـــدارس 
أصبحـــت مـــاذ النازحيـــن الأخير 
بعدمـــا  جماعيـــة،  مقابـــر  إلـــى 
اســـتهدفت بشـــكل ممنهـــج كثيرا 
القليلـــة  الأســـابيع  فـــي  منهـــا 
الماضية مخلفـــة كثيرا من الدمار 

والضحايا.
الاحتـــال  قـــوات  وارتكبـــت 
الإســـرائيلي كثيـــرا مـــن المجـــازر 
داخل تلك المدارس في سياســـة 
معهـــا  تكتفـــي  تعـــد  لـــم  جديـــدة 
باســـتهداف فصل مدرســـي واحد 
أو غرفة جانبية، بل تتعمد تدمير 
أجـــزاء كبيرة منهـــا لتبقيها خارج 
الخدمـــة وحرمـــان النازحيـــن من 
العودة إليها بعد أن يحل بها دمار 

كبير.
وشهد السبت أحدث تلك الجرائم 
في قصف استهدف مصلى داخل 
مدرســـة التابعيـــن الخاصـــة التي 
تضـــم نحو 1800 نـــازح، غالبيتهم 
من سكان حي الشجاعية المدمر، 
الذيـــن اضطُرّوا للنـــزوح قبل أيام 
إلى المدرســـة المســـتهدفة بعد أن 
كانت طائرات الاحتلال قد دمرت 

مدرستين أخريين.
وقالـــت مصادر طبية فلســـطينية 
إن مـــا لا يقـــل عـــن 100 شـــخص 
جـــوي  هجـــوم  فـــي  استشـــهدوا 
اســـتهدف مدرســـة للنازحيـــن في 
مدينة غزة، في واحدة من المجازر 
إســـرائيل  نفذتهـــا  التـــي  الكبيـــرة 
حديثـــا في مثـــل هذه المـــدارس، 
مخلفة دمارا هائلا، وكومة كبيرة 
من الأشـــاء المتناثرة المحترقة، 
وأثارت الصـــور المرعبـــة لضحايا 
خـــال  وقعـــت  التـــي  المجـــزرة 
صـــاة الفجر، غضبا واســـعا حول 
العالم، وســـط تنديـــد بما يتعرض 
مجـــازر  مـــن  الفلســـطينيون  لـــه 
بتحقيـــق  ومطالبـــات  جماعيـــة، 

لكشف ملابسات ما حصل.
حربيـــة  طائـــرات  وهاجمـــت 
إســـرائيلية مصلـــى فـــي مدرســـة 
التابعيـــن، الواقعـــة بحـــي الـــدرج 
شـــرق مدينـــة غـــزة، أثنـــاء تأديـــة 
نازحين صلاة الفجر، بـ3 صواريخ 
 100 مـــن  أكثـــر  مدمـــرة، مخلفـــة 
بيـــن  مـــن  مصابـــا  و150  شـــهيد، 
المدرســـة  فـــي  النازحيـــن  آلاف 
الصغيرة، وفق ما قال مســـؤولون 

فلسطينيون.
وأظهـــرت مقاطـــع فيديـــو دمـــارا 
كبيـــرا وجثثـــا محترقـــة وأشـــاء 
متناثرة جراء الهجوم، الذي جلب 
كثيـــرا مـــن الاتهامـــات والإدانـــات 

لإسرائيل.
الدفـــاع  باســـم  المتحـــدث  وقـــال 
المدنـــي فـــي قطاع غـــزة، محمود 
بصـــل، إن الاحتـــال الإســـرائيلي 

اســـتهدف فـــي مدرســـة التابعيـــن 
طابقين؛ الأول كان يؤوي النســـاء 
النازحـــات والأطفـــال، والأرضـــي 
مصلـــى  عـــن  عبـــارة  كان  الـــذي 
مـــن  كثيـــر  وأضـــاف:  للنازحيـــن. 
الأشـــاء لـــم يتـــم التعـــرف علـــى 

هوية أصحابها.
صحافيـــة:  إحاطـــة  فـــي  ‏وتابـــع 
المجـــزرة  بحجـــم  فُجـــع  الجميـــع 
الكبيرة والمخيف. عدد الشـــهداء 
والجرحـــى كبيـــر، بينهـــم أطفـــال 
أشـــاء،  منهـــم  وجـــزء  ونســـاء، 
وجزء آخر اشتعلت فيهم النيران 
في مشـــهد مخيف لم يـــراعِ أدنى 

الاعتبارات الإنسانية.
واحتـــاج التعامـــل مـــع الجثاميـــن 
إلى وقت أطول مما يجب، بسبب 
الدمـــار الـــذي خلّفتـــه الصواريـــخ 
ودرجة الحـــرارة العالية، وحقيقة 
وجود كثير من الأشلاء المتناثرة 

التي يجب جمعها.
الإعلامـــي  المكتـــب  وقـــال 
الحكومـــي، من هـــول المذبحة لم 
تتمكـــن الطواقم الطبيـــة والدفاع 
المدنـــي وفرق الإغاثـــة والطوارئ 

من انتشال الجثامين بسرعة.
للاتحـــاد  الأعلـــى  الممثـــل  وعلّـــق 
الخارجيـــة  للشـــؤون  الأوروبـــي 
جوزيـــب  الأمنيـــة،  والسياســـة 
بوريـــل، على صور المجزرة قائلا: 
الصور التي التقطت من مدرســـة 
إيـــواء في غـــزة تعرضـــت لضربة 
إســـرائيلية، مع عشـــرات الضحايا 
الفلســـطينيين، مرعبـــة. وأضـــاف 
بوريـــل: لا يوجـــد أي مبـــرر لهـــذه 
المجـــازر، وإننا نشـــعر بالفزع إزاء 
العدد الإجمالي الرهيب للوفيات.

ووصـــف المفـــوض العـــام لوكالـــة 
الأمـــم المتحـــدة لإغاثة وتشـــغيل 
لاجئي فلسطين في الشرق الأدنى 
)الأونـــروا(، فيليـــب لازارينـــي، مـــا 
جرى بأنه يوم آخر من الرعب في 
غزة. وأضاف: حان الوقت لوضع 
حـــد لهذه الأهـــوال والفظائع التي 

تتكشـــف أمـــام أعيننا، فـــا يمكننا 
السماح لهذه الأحداث بأن تصبح 
أمـــرا واقعا عاديا، فكلمـــا تكررت، 

فقدنا إنسانيتنا الجماعية.
والهجـــوم علـــى مدرســـة التابعين 
هـــو الهجوم الـ13 الذي يســـتهدف 
مراكز لإيواء النازحين في أنحاء 

القطاع منذ بداية الشهر الحالي.
واتهمـــت مقـــرّرة الأمـــم المتحـــدة 
الخاصّة في الأراضي الفلسطينية، 
ألبانيـــز،  فرانشيســـكا  الإيطاليـــة 
إســـرائيل بالإبـــادة الجماعيـــة بعد 
قصـــف مدرســـة تـــؤوي نازحيـــن، 
وقالـــت ارتكبـــت إســـرائيل إبـــادة 
جماعية ضـــدّ الفلســـطينيين، في 
حـــيّ تلو الآخـــر، ومستشـــفى تلو 
الأخـــرى،  تلـــو  ومدرســـة  الآخـــر، 
ومخيّـــم للاجئين تلو الآخر، وفي 

منطقة آمنة تلو الأخرى.
وجـــاء الهجوم فـــي ذروة ضغوط 
أميركيـــة - مصريـــة - قطريـــة من 
أجـــل وقـــف الحـــرب، بعـــد دعـــوة 
لاجتمـــاع حاســـم منتصف الشـــهر 
الحالـــي، وفيما تســـتعد واشـــنطن 
لتمويل إســـرائيل بمبلغ 3.5 مليار 

دولار لصالح عمليات التسليح.
الفلســـطينية  الرئاســـة  وحمّلـــت 
الإدارة الأميركية المســـؤولية عن 
المجـــزرة الجديـــدة جـــراء دعمها 
والسياســـي  والعســـكري  المالـــي 
للاحتـــال. وقـــال الناطـــق باســـم 
الرئاســـة نبيل أبـــو ردينة: إن هذه 
الجريمـــة تأتي اســـتمرارا للمجازر 
اليوميـــة التـــي يرتكبهـــا الاحتلال 
في قطاع غزة، وكذلك في الضفة 
مســـاعي  تؤكّـــد  التـــي  الغربيـــة، 
شـــعبنا،  لإبـــادة  الاحتـــال  دولـــة 
عبـــر سياســـة المجـــازر الجماعيّة 
وعمليات القتل اليومية، في ظل 

صمت دولي مريب.
وأضـــاف: أنـــه فـــي الوقـــت الـــذي 
الأميركيـــة  الإدارة  فيـــه  تعلـــن 
دولار  مليـــار   3.5 عـــن  الإفـــراج 
لصالـــح إســـرائيل، لإنفاقهـــا علـــى 

أســـلحة وعتاد عســـكري أميركي، 
تقوم فورا بارتكاب جريمة نكراء 
ومجـــزرة بحـــق أهلنـــا فـــي غـــزة، 
بمدينـــة  مدرســـة  فـــي  النازحيـــن 
غـــزة، تتحمـــل الإدارة الأميركيـــة 
المســـؤولية المباشـــرة عـــن هـــذه 
المجـــزرة، وعن تواصـــل العدوان 
الإســـرائيلي الســـافر علـــى قطـــاع 

غزة في شهره العاشر.
وأكـــد الناطـــق الرئاســـي أن علـــى 
دولـــة  إجبـــار  الأميركيـــة  الإدارة 
الاحتلال فورا على وقف عدوانها 
ومجازرهـــا ضـــد شـــعبنا الأعـــزل، 
الشـــرعية  قـــرارات  واحتـــرام 
الدوليـــة، ووقـــف دعمهـــا الأعمـــى 
مـــن  الآلاف  بســـببه  يُقتـــل  الـــذي 
الأطفال والنساء والشيوخ العُزل.

الإدارة  حمـــاس  اتهمـــت  كمـــا 
الفلســـطينيين  بقتـــل  الأميركيـــة 
عبر تزويدها إســـرائيل بالأســـلحة 
المكتـــب  عضـــو  وقـــال  القاتلـــة، 
السياســـي للحركة، عزت الرشـــق، 
بأســـلحة  ارتكبـــت  المجـــزرة  إن 

أميركية عمياء، وليست ذكية.
وفي ســـياق ردود الأفعـــال، قالت 
مصر، الســـبت، إن القتـــل المتعمد 
للفلســـطينيين العزل يظهر افتقار 
إسرائيل للإرادة السياسية لإنهاء 

الحرب في غزة.
وذكرت وزارة الخارجية المصرية 
فـــي بيان أن اســـتهداف المدنيين 
تلـــك  إســـقاط  وتعمـــد  العـــزل... 
المدنييـــن  مـــن  الهائلـــة  الأعـــداد 
العُـــزّل دليـــل قاطـــع علـــى غيـــاب 
لـــدى الجانـــب  الإرادة السياســـية 

الإسرائيلي لإنهاء تلك الحرب.
وفجّـــرت المجزرة التـــي ارتكبتها 
فـــي  الســـبت،  فجـــر  إســـرائيل، 
مدرســـة تـــؤوي نازحيـــن في حي 
الـــدرج بمدينـــة غـــزة، موجـــة من 
والعربيـــة  الفلســـطينية  الإدانـــات 
بـــذروة  ووصفتهـــا  والدوليـــة، 
الإرهاب الإســـرائيلي واستخفاف 

بالقانون الدولي.

وكالات

روسيا تتصدى للتوغل الأوكراني.. وتحذر من تهديد لمحطة كورسك النووية

إيران تدرب روسيا على صواريخها وستزودها بالمئات منها
أعلن الجيش الروســـي، السبت، أنه مازال 
فـــي منطقـــة  القـــوات الأوكرانيـــة  يقاتـــل 
كورســـك الغربيـــة، بعد 5 أيام مـــن توغلها 

المفاجئ.
وقالـــت وزارة الدفـــاع الروســـية: تواصـــل 
القـــوات المســـلحة صـــد محاولـــة القـــوات 
المســـلحة الأوكرانية التوغل عبر الحدود، 
مشيرة إلى أنها استخدمت نيران الطيران 
الأوكرانيـــة  القـــوات  لضـــرب  والمدفعيـــة 
الأراضـــي  داخـــل  العســـكرية  والمعـــدات 

الروسية.
النوويـــة  الوكالـــة  أعلنـــت  جهتهـــا،  مـــن 
الروســـية، أن الهجـــوم عبـــر الحـــدود الذي 
مباشـــراً  تهديـــداً  شـــكل  أوكرانيـــا  شـــنته 
لمحطـــة للطاقة النووية تقع على بعد أقل 

من 50 كيلومتراً من منطقة القتال.
عـــن  الروســـية  الأنبـــاء  وكالات  ونقلـــت 
الجيـــش  تصرفـــات  إن  قولهـــا  روســـاتوم 
الأوكراني تشـــكل تهديداً مباشـــراً لمحطة 
كورســـك للطاقة النووية في غرب روسيا 

بالقـــرب من الحدود مـــع أوكرانيا، مضيفة 
أنه في الوقت الحالي، هناك خطر حقيقي 
من وقوع ضربات واستفزازات من جانب 

الجيش الأوكراني.
وتمكنت، صباح الثلاثاء الماضي، وحدات 
تابعة للجيش الأوكراني من عبور الحدود 
والتوغـــل فـــي منطقـــة كورســـك والتقدم 
محلليـــن  وفـــق  عـــدة،  كيلومتـــرات  فيهـــا 

مستقلين.
وســـارعت روسيا إلى نشر قوات ومعدات 
إضافيـــة، بما في ذلـــك دبابـــات وراجمات 
صواريـــخ ووحدات طيران لمحاولة وقف 
الهجـــوم الأوكرانـــي. ولـــم يكشـــف أي من 
الجانبين بالتحديد عن حجم القوات التي 

نُشرت.
مناطـــق  مـــن  مدنـــي   3000 إجـــاء  وتـــم 
نُقلـــت  حيـــث  إلـــى  روســـية  حدوديـــة 
فيمـــا  طبيـــة  ومـــواد  عاجلـــة  مســـاعدات 
لنقـــل  إضافيـــة  قطـــارات  خُصصـــت 
إلـــى  الفـــرار  فـــي  الراغبيـــن  الأشـــخاص 

موسكو.
مخابراتيـــان  مصـــدران  قـــال  ذلـــك،  الـــى 
أوروبيـــان لوكالـــة “رويتـــرز” إن عشـــرات 
يتلقـــون  الـــروس  العســـكريين  الأفـــراد 
التدريب في إيران على اســـتخدام أنظمة 
الصواريخ الباليستية قريبة المدى )فتح-
360(، وأضافا أنهما يتوقعان تزويد إيران 

لروســـيا بمئات الأسلحة الموجهة بالأقمار 
الصناعيـــة قريباً من أجل اســـتخدامها في 

الحرب بأوكرانيا.
وذكر مسؤولا المخابرات اللذان طلبا عدم 
نشر اسميهما أن ممثلين من وزارة الدفاع 
الروســـية يُعتقد أنهم وقعـــوا عقداً في 13 
ديسمبر في طهران مع مسؤولين إيرانيين 

للحصول على صواريـــخ فتح360- وأحد 
أنظمـــة الصواريخ الباليســـتية الأخرى من 
تصنيع منظمة صناعات الطيران المملوكة 

لحكومة إيران، وهي صواريخ أبابيل.
وقـــال المســـؤولان نقـــاً عـــن العديـــد مـــن 
المصـــادر المخابراتيـــة الســـرية إن أفـــراداً 
عســـكريين من روســـيا زاروا إيـــران لتعلم 
كيفيـــة تشـــغيل نظام فتـــح360- الدفاعي 
الـــذي يطلق صواريخ أقصـــى مدى لها هو 
120 كيلومتراً وتحمل رؤوســـاً حربية زنة 

150 كيلوغراماً.
الخطـــوة  إن  المســـؤولين  أحـــد  وقـــال 
الوحيـــدة المحتملة المقبلة بعـــد التدريب 
ســـتكون الإرســـال الفعلـــي للصواريخ إلى 

روسيا.
وذكـــر خبيـــر عســـكري أن موســـكو تملـــك 
صواريـــخ باليســـتية بالفعـــل، لكـــن توريد 
صواريـــخ فتـــح360- قد يســـمح لروســـيا 
باســـتخدام مزيد من ترســـانتها في ضرب 
أهداف خلف خطوط المواجهة، بالإضافة 

إلى اســـتغلال الـــرؤوس الحربية الإيرانية 
في ضرب الأهداف قريبة المدى.

وقال متحدث باسم مجلس الأمن القومي 
الأميركي إن الولايات المتحدة وحلفاءها 
في حلف شـــمال الأطلسي وشركاءها في 
مجموعـــة الســـبع مســـتعدون لتوجيـــه رد 
ســـريع وشـــديد إذا مضت إيران قدماً في 

عمليات النقل هذه.
وأضـــاف المتحـــدث أنها ســـتمثل تصعيداً 
خطيـــراً في دعم إيران للحـــرب العدوانية 
التي تشـــنها روســـيا على أوكرانيا. وتابع: 
دأب البيـــت الأبيـــض علـــى التحذيـــر مـــن 
تعميـــق الشـــراكة العســـكرية بيـــن روســـيا 

وإيران منذ بداية الحرب في أوكرانيا.
ولم تعلق وزارة الدفاع الروسية على هذه 
المعلومـــات. مـــن جهتها قالـــت بعثة إيران 
الدائمـــة لدى الأمم المتحـــدة في نيويورك 
شـــراكة  أبرمـــت  طهـــران  إن  بيـــان  فـــي 
اســـتراتيجية طويلة الأجل مع روسيا في 

مجالات متعددة منها التعاون العسكري.

وكالات

الأمم المتحدة تتهم تل أبيب بالإبادة الجماعية.. والصور المرعبة تُغضب العالم 

تشييع ضحايا مدرسة التابعين في غزة السبت “د.ب.أ”

أرتال من الالٓيات والجنود الروس يتوجهون الٕى منطقة القتال في كورسك “إ.ب.أ”
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

الرمح الذي سينطلق ناحيتنا سينكسر
مـــا يؤســـف له حقا ونحن نعيش في هذا العصـــر، وجود بعض المفكرين 
آيديولوجيـــة  أرض  أيـــة  علـــى  الآن  حتـــى  يعرفـــون  لا  الذيـــن  العـــرب 
واجتماعيـــة يجـــب أن يقفوا، ويرددون في كل مناســـبة إمـــا الصمود أو 
الاندثـــار، وكأننـــا كعرب مازلنا نبحث عن مرافئ الأمـــان في بحر الحياة 

الشاسع المتلاطم.
أحـــد هـــؤلاء قال وهـــو على ســـرير الآلام والآهـــات “إننا لا نســـتطيع أن 
نغلق أبوابنا لا على الشـــرق ولا على الغرب إطلاقا، إنما سياســـة النافذة 
المفتوحـــة التـــي تحدث عنها غاندي، وبعد ذلك نهرو، لابد من أن نســـير 
فيهـــا، لكـــن من يفتح نوافذ للريح يجب أن تكون رئتاه من القوة بحيث 
تتحمـــان كل شـــيء. فعلينـــا في الوقت نفســـه أن نســـاهم فـــي تكوين 
ثقافتنا ومعيارنـــا الثقافي والحضاري والاجتماعـــي، وهدف مجتمعاتنا 
أيضـــا، وهدف مجتمعنا العربي وهدف أمتنـــا العربية. لابد من أن يكون 

هناك تحديد، لا أقول واضحا لأنه من الصعب الوضوح في هذا المجال، 
لكـــن خطوطـــا عامة في هـــذا المجال يمكن أن تعيننـــا على الوقوف في 
وجـــه التيـــارات المعاديـــة. أضيـــف إلى ذلـــك نقطـــة جانبيـــة، وطالما أن 
الموضوع هو الغزو الثقافي فليســـت جانبية، هو أن المراكز الامبريالية 
فـــي عصرنـــا الحاضـــر لهـــا امتـــداد ثقافـــي كبير وهـــي تقوم باســـتخدام 
مثقفيـــن عـــرب وأجانب في ســـبيل نشـــر ثقافات معادية موجـــودة هنا، 

ومن أهم مظاهر هذا الغزو صرف العربي عن مشكلاته الحقيقية”.
يـــا عزيزي دعكم من هـــذه التنظيرات، فالثقافة العربيـــة والقيم العربية 
باقيـــة والرمـــح الـــذي ســـينطلق ناحيتنـــا سينكســـر حتمـــا، ومهمـــا هبت 

الأعاصير والعواصف سنبقى في قمم الجبال.

*كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

اللاعبون بالقضية 
الفلسطينية

لا يتعلق الأمر بالمرونة 
بقدر ما يَتَعلق بالتّجدد

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

د. طارق آل شيخان فاطمة التحو

انشـــغل كُثيـــر من العرب والأجانب، والشـــعب اللبناني بشـــكل خـــاص، بتتبع 
أخبـــار اســـتعدادات إيـــران وحـــزب الله، للرد على إســـرائيل عســـكريا. إيران 
بســـبب اغتيال رئيس المكتب السياســـي في حركة حماس إســـماعيل هنية 
في طهران، وحزب الله ردا على اغتيال أحد كبار قادته الميدانيين، القيادي 
فؤاد شكر المعروف بالسيد محسن، في قلب الضاحية الجنوبية في بيروت. 
مـــا من خبـــر بين النـــاس واهتمام إلا الســـؤال، متى الضربة وكيف ســـتكون 
ومـــاذا قـــد يحصل بعدها؟ تعطلت الأعمال في إســـرائيل، وفـــرغ المطار من 
الركاب، وبات شـــغل الدول الشـــاغل البحث في الضربـــة وأبعادها ونتائجها 

وما قد تتسبب به من أضرار وتداعيات.
في لبنان عمد حزب الله إلى زيادة التشويق والابتزاز والضغط على إسرائيل، 
بإرســـال مســـيرات يومية فـــوق أراضيها ومدنهـــا، وعمد فوق ذلـــك كله إلى 
تســـريب وتوزيع أشـــرطة مصورة التقطها “هدهد حزب الله” أي مســـيراته، 
فوق المدن والمواقع الإســـرائيلية. في المقابل تصاعدت وتيرة التحذيرات 
والبيانـــات من الســـفارات الأجنبية والعربية إلـــى رعاياها في لبنان للمغادرة 

فـــورا. وقـــد وصل الأمر بالســـفارة الأميركية في بيروت مثـــا، أن قالت في 
أحـــد بياناتهـــا إن على مواطنيها المغادرة فورا في أول طائرة متوفرة، ومن 
ليـــس لديه المال فقد وُضعت أرقام هاتـــف للاتصال بمكاتبها لطلب قروض 
ســـفر مســـتعجلة، وأرفقت الســـفارة الأميركية بياناتها بتعليمات تقول “من 
لـــم تتوفـــر له تذكرة طائرة عليه تدبير مســـكن وملجأ آمـــن وتخزين الطعام 
والغـــذاء لأيام قد تطول”! هذه الطريقة في التحذير من ســـفارة دولة كبرى 
ضاعفـــت منســـوب التوتر عند العامة وانعكاســـاته في لبنـــان على المقيمين 
وباقي أفراد الشعب اللبناني الذي أصيبت أعداد كبيرة منه بالتوتر والقنوط 
والخوف، وبدأت أعداد اللبنانيين الموجودين في إجازة في لبنان بالمغادرة 
بطريقة محمومة أســـفرت عن ولادة سوق سوداء قوية لشراء تذاكر السفر 
واستبدال مواقيتها للخروج من لبنان المهدد من تطور الأحداث المحتملة. 

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

*كاتب وأستاذ جامعي من لبنان

 arefelabed@
hotmail.com

عارف العبد

نيال من له مقعد على طائرة

من الأخبار التي أســـعدت الشـــعب البحريني باليومين الماضيين فوز مملكة 
البحرين بالميدالية الذهبية في ســـباق 3000 متر موانع للسيدات بأولمبياد 
باريـــس، والميداليـــة الذهبيـــة بالنســـبة لغيـــر العارفين بشـــؤون الرياضة من 
أمثالـــي معناهـــا أننا فزنـــا بالمركز الأول علـــى العالم في هـــذه الرياضة التي 
رفعت فيها سيدات البحرين اسم الوطن عاليا وأسعدن كل أبناء البحرين.

ورغـــم أن معرفتـــي بقوانين اللعبة وبالرياضة بشـــكل عـــام متواضعة، إلا أن 
فـــوز بلـــدي في أي محفل أو في أي مجال مـــن المجالات وبفوز عالمي كهذا 
أمـــر يســـعدني ويحتـــم علـــي أن أشـــيد بصنّاعه، فالفـــوز أيـــا كان مجاله في 
المحافـــل الدولية هو فوز للوطن ورفع لاســـم الوطـــن أمام العالم، والرياضة 
تعد من أدوات القوة الناعمة للدول على مســـتوى العالم، لأنها ترســـم صورة 
ذهنيـــة للدولـــة أمام العالـــم الخارجي، وتحقق دعاية مجانيـــة، ولنا في ذلك 
أمثلة عديدة أشهرها مثال فريق كرة القدم البرازيلي الذي جعل كل أطفال 
وشـــباب العالم يرددون اســـم البرازيل بشـــكل مميز بين ما يقرب من مئتي 

دولة على مســـتوى العالم. كل ما يســـعد الوطن يسعدنا، وكل من يرفع اسم 
الوطـــن لابد أن نشـــد على يديـــه ونحييه ونقدم له الدعـــم لأن الفوز لا يأتي 
صدفـــة أيـــا كان مجاله، لكـــن الفوز يأتي بالعـــرق والكفاح والـــروح الوطنية، 
وقـــد حققت ســـيدات البحرين هذا الفوز المســـتحق بالاســـتعداد والتدريب 
وروح الانتمـــاء للوطـــن الغالـــي، فهنيئا لكـــم ولنا جميعا هذا الفوز المشـــرف، 
وهنيئا لكم هذا الاحتفاء الملكي الســـامي من جلالة الملك المعظم حمد بن 
عيســـى آل خليفة ومن قبله دعم جلالتـــه فريقكم المكافح وكل الرياضيين 
البحرينييـــن. وأنـــا من هـــذه الزاوية أتقـــدم بالتهنئـــة لجلالة الملـــك المعظم 
ولســـمو ولـــي العهد رئيس مجلس الـــوزراء على هذا الفـــوز الرياضي، وعلى 
دعـــم الحكومـــة للرياضـــة والرياضييـــن، وأتقـــدم بالتهنئـــة لأعضـــاء الفريق 

وجميع مدربيه وكل من له دور في صنع الفوز الكبير.

*كاتبة وأكاديمية بحرينية
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د. بثينة خليفة قاسم

فوز غال للبحرين

دعونا نزرع مائدتنا!
قرأت ذات يوم تعليقا في أحد الحســـابات حول ارتفاع الأســـعار 
كتبتـــه امـــرأة قائلـــة إنهـــا وعائلتهـــا واجهوا هـــذا الارتفـــاع الكبير 
بزراعـــة أهـــم الخضروات فـــي منزلهـــم، كخضروات الســـلطة وما 
تحتاجـــه المائـــدة يوميا، ولأنني صاحبة فضـــول إعلامي كبير لم 
أخجل من الدخول على حســـاب الفتاة لســـؤالها عما تم زرعه في 
منزلهـــم على أمل تبني فكرتهم التي فيها جل الفائدة، ليس فقط 
مـــن ناحيـــة التوفير، لكن أيضا مـــن ناحية الوفرة التي يشـــعر بها 
أصحـــاب المنـــزل عنـــد زراعتهـــم أية نبتـــة، وقد كانت لـــي تجربة 
ســـابقة فـــي زراعة الطماطم فـــي حديقة منزلي، ولا أســـتطيع أن 
أصـــف الكـــم الهائل الـــذي تحصلت عليه مـــن هذه الثمـــرة الطيبة 
التـــي لا تخلـــو منهـــا أطعمتنـــا وموائدنـــا، والحقيقة أننـــا يجب أن 
نشجع مثل تلك الأفكار لما فيها من فائدة عارمة نبدأها بتخفيف 
الكلفة الاقتصادية على عاتق الأسرة، وكذلك رفع القيمة الغذائية 
لموائدنـــا وأن نـــأكل مما نزرع، بالإضافة إلى شـــغل أوقات فراغنا، 
فالزراعـــة هوايـــة ذات ثقـــل كبيـــر وفائـــدة عظيمة، كمـــا أننا نزيد 
مـــن خلالهـــا رياضة التأمل والتفكر في خلـــق الله عز وجل ونحن 

نراقب عن كثب نمو النباتات من حولنا.
وأخيـــرا لا ننســـى الحـــس الفني الـــذي يتولد لدى الإنســـان عندما 
يحيطـــه اللون الأخضر من كل جانب ويتعـــود على هذه المظاهر 
الرائعـــة الخلابة، دعونا معا نعلنها مبـــادرة نزرع من خلالها كل ما 
تحتاجه موائدنـــا من خضرة أو فواكه وغيرها، ويالها من مبادرة 

جميلة تعزز القيم وتشغل الوقت وتعود علينا بالنفع الكبير.

*كاتبة وأكاديمية بحرينية

* د.سمر الأبيوكي

انهيار مؤقت أم أزمة مالية عميقة!
للمســـتثمرين  الماضـــي عصيبـــا ومقلقـــا ومخيفـــا  كان الأســـبوع 
والعامليـــن فـــي الأســـواق الماليـــة والبورصـــات العالمية، شـــهدت 
أســـواق المـــال انهيـــارا مرعبا وتدهورا عنيفا في أســـعار الأســـهم، 
ثـــروات بمليـــارات الـــدولارات تبخرت في ســـويعات قليلة، حدث 
جلـــل زلزل اقتصاديات العالم، حاول المحللون معرفة أســـباب ما 
حصل وبرزت أســـباب وجيهـــة ولافتة ومهمة مثـــل صدور تقرير 
التوظيف الشـــهري في الولايات المتحـــدة الأميركية، والذي جاء 
بأرقام أقل من المتوقع، إضافة إلى خيبة الأمل الكبيرة في البنك 
الفيدرالـــي المركزي الأميركي الذي قـــرر الإبقاء على الفائدة دون 
تخفيض في القيمة، وهذا كان يشـــير إلى وجود مؤشرات جدية 
بـــأن الاقتصاد الأميركـــي مقبل على مرحلة ركود عميق ســـتكون 

آثاره سلبية على اقتصاد العالم بأسره دون شك.
وطبعا لم يكن من الممكن إغفال الاضطرابات الجيوسياسية في 
منطقة الشـــرق الأوســـط والحرب الدائـــرة بين روســـيا وأوكرانيا 
والتـــي لهـــا آثـــار ســـلبية لا يمكـــن إنكارها. لكـــن المهم أن أســـواق 
المال اســـتعادت عافيتها بشـــكل مطمئن، ولكن لـــم تعد إلى نفس 
المســـتويات التـــي كانت عليهـــا قبل الهبوط الحـــاد والعنيف الذي 
حصل. وبقيت الأســـئلة قائمة ومعلقة وبلا إجابة، وأهمها السؤال 
الخـــاص بمعنـــى الـــذي حصـــل، هـــل هنـــاك مشـــكلة عميقـــة تنـــذر 
بدخـــول مرحلـــة اقتصاديـــة مضطربة، أم أن مـــا حصل هو مجرد 
تصحيح صحي ومطلوب لتفادي فقاعة سعرية في أسواق المال 
بـــدأت الخروج عن الســـيطرة. ثروات تبخرت، وشـــركات عملاقة 
تزلزلت قيمة أســـهمها، كل ذلك في غمضة عين، ما يظهر هشاشة 
الاقتصـــاد العالمي المتداخل. أســـواق المال حساســـة جدا ورأس 
المـــال بطبيعتـــه جبان لا ينمـــو في أجواء مخيفـــة ومقلقة أو في 
مناخ ملغم بالشـــك والريبة. ســـيدخل الأســـبوع الماضي بأحداثه 
الدراميـــة فـــي تاريـــخ الاقتصـــاد والمـــال لتتـــم دراســـته وتحليله 
وتقييمـــه لمحاولة الفهـــم. ويبقى ما هو واضـــح حقيقة مطلقة لا 
يمكـــن إنكارهـــا وهي أن الخـــوف يؤدي إلى قـــرارات عنيفة يدفع 

ثمنها الجميع.
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* حسين شبكشي


