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أكـــد ولـــي العهد نائـــب القائد الأعلى 
للقـــوات المســـلحة رئيـــس مجلـــس 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 
الأمير ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة، 
مـــا يجمع مملكة البحريـــن والمملكة 
مـــن  الشـــقيقة  الســـعودية  العربيـــة 
أخويـــة  وروابـــط  متينـــة  علاقـــات 
وثيقـــة ترســـخت عبر تاريـــخ حافل 
والمواقـــف  الفاعلـــة  بالشـــراكات 

المشتركة.

جـــاء ذلـــك لـــدى لقـــاء ســـموه أمس 
رئيس هيئـــة الأركان العامة للقوات 
المسلحة بالمملكة العربية السعودية 

الفريق أول ركن فياض الرويلي.
ونوه ســـموه بما وصـــل إليه التعاون 
المشـــترك بيـــن البلديـــن الشـــقيقين 
فـــي مختلـــف المجـــالات، خصوصـــا 
العســـكرية والدفاعية منها، مشـــيرًا 
إلى أهمية مواصلة تعزيز مســـارات 

العمل الثنائي. 

صـــدر عن ملـــك البـــاد المعظـــم صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
أمر ملكي رقم )32( لســـنة 2024، بإنشاء 

جائزة الملك حمد للتعايش السلمي.
تكـــون  أن  علـــى  الملكـــي  الأمـــر  ونـــص 
الجائـــزة ذات طابـــع دولـــي، وتُمنـــح كل 
ســـنتين للأشـــخاص والمنظمـــات الذيـــن 
قدمـــوا إنجـــازات وإســـهامات في مجال 
حـــوار الحضـــارات والتعايـــش. وتُشـــكل 
فـــي كل دورة مـــن دورات الجائزة لجنة 
تحكيـــم دوليـــة برئاســـة رئيـــس مجلس 

أمناء مركز الملك حمد العالمي للتعايش 
السلمي، أو من يُنيبه في ذلك، تضم في 
عضويتهـــا أربعـــة أشـــخاص علـــى الأقل 
من ذوي الخبـــرة والاختصاص والمكانة 
بتشـــكيلها  يصـــدر  المرموقـــة،  العالميـــة 
وتحديـــد مهامها قرار من رئيس مجلس 
الأمناء. وتكـــون للجائزة مكافـــأة مالية، 
ويمنـــح  ملكـــي،  بأمـــر  مقدارهـــا  يحـــدد 
الفائز بها شـــهادة تقديرية وميدالية، في 
احتفـــال يقام تحت رعايـــة جلالة الملك 

المعظم.

أمر ملكي بإنشاء جائزة الملك حمد للتعايش السلميأمر ملكي بإنشاء جائزة الملك حمد للتعايش السلمي
تمنح للأشخاص والمنظمات الذين قدموا إنجازات في مجال حوار الحضارات والتعايش 

وميداليـــة تقديريـــة  وشـــهادة  ماليـــة  مكافـــأة  وللفائـــز  دوليـــة..  تحكيـــم  لجنـــة 
المنامة - بنا

تـــرأس ولي العهـــد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي 
الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفة 

اجتماع اللجنة التنسيقية 489.
التنســـيقية  اللجنـــة  وناقشـــت 
التـــوازن  برنامـــج  مســـتجدات 
المســـتقبلية  والتطلعـــات  المالـــي 

للاستدامة المالية.
التنســـيقية  اللجنـــة  واطلعـــت 
علـــى مقتـــرح تطوير الإجـــراءات 
البيئـــة  لتعزيـــز  التنظيميـــة 

الاستثمارية بمملكة البحرين.
كما تابعت مستجدات مشروعات 

القوانين ذات الأولوية.

العـــدل  وزارة  وكيـــل  توقـــع 
والشـــؤون الإســـامية والأوقـــاف 
القاضي عيســـى المناعي تدشـــين 
فـــي  الإلكترونيـــة  الحـــج  منصـــة 
الفتـــرة القريبة المقبلـــة وتحديدا 

مع إعـــان اللجنة العليا للحج عن 
فتـــح باب التســـجيل لمـــن يرغب 
بالحج اســـتعدادا للموسم المقبل، 
وســـيواكب هـــذا الإعـــان الخطة 
الزمنيـــة المعتمـــدة للأشـــقاء فـــي 

المملكة العربية السعودية.

“التنسيقية” تبحث تطوير إجراءات “التنسيقية” تبحث تطوير إجراءات 
تعزيز البيئة الاستثمارية في البحرينتعزيز البيئة الاستثمارية في البحرين

وكيل “العدل”: تدشين منصة وكيل “العدل”: تدشين منصة 
الحج بالفترة القريبة المقبلةالحج بالفترة القريبة المقبلة

المنامة - بنا
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الرئيس الفلسطيني يقرر التوجه إلى غزة
تشاؤم من نتائج مفاوضات الهدنة والصفقة مع “حماس”تشاؤم من نتائج مفاوضات الهدنة والصفقة مع “حماس”

وكالات

متشـــائمة  أجـــواء  وســـط 
فـــي  انطلقـــت  مـــا،  حـــد  إلـــى 
مفاوضـــات  أمـــس  الدوحـــة 
من أجـــل التوصل إلـــى هدنة 
الفلســـطيني  القطـــاع  فـــي 
المحاصـــر، وصفقـــة مع حركة 
“حمـــاس” تفضي إلـــى إطلاق 
إســـرائيليين  أســـرى  ســـراح 

وفلسطينيين.
وأكد المتحدث باسم مجلس 
الأمن القومي الأميركي جون 
كيربـــي أن بـــدء المفاوضـــات 
فـــي الدوحة خطوة مشـــجعة 
لســـد فجوات الاتفاق، مشيرا 
تجـــري  المناقشـــات  أن  إلـــى 
حاليـــا بشـــأن تفاصيـــل تنفيذ 

الاتفاق بشأن غزة.
القيـــادي  قـــال  جهتـــه،  مـــن 
فـــي حركـــة “حمـــاس” غـــازي 
الحمـــد إن عرقلة المفاوضات 
الخاصـــة بالهدنة في غزة تقع 
علـــى عاتـــق رئيـــس الـــوزراء 
نتنياهو  بنيامين  الإســـرائيلي 

وليس “حماس”.
مـــع  مقابلـــة  فـــي  وأضـــاف 
“العربيـــة” أن أي اتفـــاق يجب 
أن يحقـــق وقفـــا شـــاملا للنار 
وانسحابا إسرائيليا كاملا من 

غزة.
الرئيـــس  قـــرر  ذلـــك،  إلـــى 
الفلســـطيني محمـــود عبـــاس 

أعضـــاء  جميـــع  مـــع  التوجّـــه 
إلـــى  الفلســـطينية  القيـــادة 
قطـــاع غزة، وذلك ضمن كلمة 

ألقاهـــا فـــي الجمعيـــة العامـــة 
المنعقـــد  التركـــي،  للبرلمـــان 
أمـــس الخميس، في العاصمة 

بحضـــور  أنقـــرة،  التركيـــة 
الرئيـــس التركـــي رجب طيب 

أردوغان.

استقالت رئيسة جامعة كولومبيا الأميركية د. نعمت شفيق من منصبها، وسط 
جدل بشـــأن حرية التعبير، بســـبب الاحتجاجات التي شـــهدها الحرم الجامعي 

على خلفية الحرب في غزة. 
وتأتـــي اســـتقالتها بعـــد عام واحـــد فقط من توليهـــا هذا المنصب فـــي الجامعة 
العريقة بمدينة نيويورك، وقبل أسابيع قليلة من بدء الفصل الدراسي الخريفي.

نعمتنعمت  
تستقيل...تستقيل...
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جلالة الملك المعظم

قام وزير المالية والاقتصاد الوطني الشيخ سلمان بن خليفة آل خليفة، ووزير الشؤون 
القانونية يوسف خلف، ووزير التنمية الاجتماعية أسامة العصفور، ووزير الإعلام د. رمزان 

النعيمي، بزيارة إلى مدينة شباب 2030، حيث اطلعتهم وزيرة شؤون الشباب روان 
توفيقي، على ما تضمّه المدينة من محطات تدريبية متنوعة، وذلك بتنظيم من وزارة 

شؤون الشباب وبالتعاون مع الشريك الاستراتيجي صندوق العمل “تمكين“.

عبدالله بن أحمد: جائزة الملك حمد 
للتعايش السلمي مبادرة لإرساء ثقافة السلام

)02(

)03(

ندى فهد

ممثلي  مع  لقاء  البحرينية  المسرحيين  جمعيات  اتحاد  نظم 
الفنان  الاتــحــاد  رئيس  وقــال  ــروســي.  ال تشيكوف  مــســرح 
أول  تقديم  على  قريبا  عام   100 ملك: سنكمل  عبدالله 
عرض مسرحي، ولدينا فكرة تقديم عمل مشترك، بحيث 
من  والممثلون  بحرينيا  والكاتب  روسيا  المخرج  يكون 
العصر  أو  روسيا والبحرين، ونتناول ملحمة جلجامش 

الدلموني أو قصة اللؤلؤ البحريني.

ــا مــن أوائــــل ســكــنــة مــديــنــة عيسى  ــت فــي الـــعـــراق 9 أعــــوام وكــن درســ

ــرق فـــي الــبــحــريــن  ــطـ ــروري جـــانـــب مــهــم فـــي تــصــمــيــم الـ ــ ــم ــ ــوعـــي ال الـ

ــشــكــل الــمــطــلــوب  ــال ــازه ب ــ ــج ــ .. وتــــم إن ــســى تــــحــــدٍّ تــقــاطــع مــديــنــة عــي

الاستراتيجي  للتخطيط  قسما  أنشأت  التي  الـــوزارات  أوائــل  من  “الأشــغــال” 

ــود الــــلــــجــــان الــــــوزاريــــــة  ــ ــ ــوج ــ ــ ــن ب ــ ــري ــ ــح ــ ــب ــ ــال ــ ــون ب ــ ــوظ ــ ــظ ــ ــح ــ ــن م ــ ــح ــ ن

وديعة الوداعي  |  تصوير: رسول الحجيري

حذيفة إبراهيم | تصوير: رسول الحجيري وخليل إبراهيم وسيد علي حسن

لقاء الوفد الروسي مع المدير العام لإدارة الآثار )10(

)14(

يتناول ملحمة جلجامش أو العصر الدلموني أو قصة اللؤلؤ

عمل لكاتب بحريني ومخرج روسي بمئوية مسرحناعمل لكاتب بحريني ومخرج روسي بمئوية مسرحنا

شارع الفاتح.. أول وآخر مشروع عملت عليه في الوزارة

 عصام خلف 
لبودكاست “لمحات” عبر 

منصات “^” الرقمية:
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صــدر عــن ملــك البلاد المعظّم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســى آل خليفة، أمر ملكي 
رقم )32( لسنة 2024، بإنشاء جائزة الملك حمد للتعايش السلمي، جاء فيه:

بعـــد الاطـــاع علـــى الدســـتور، وعلـــى الأمـــر 
الملكـــي رقم )15( لســـنة 2018 بإنشـــاء مركز 
الســـلمي،  للتعايـــش  العالمـــي  حمـــد  الملـــك 
وتعديلاتـــه، وتجســـيدًا للأهـــداف والمبـــادئ 
المســـتخلصة مـــن تاريـــخ وحضـــارة مملكـــة 
فـــي  والمتمثلـــة  عصورهـــا،  عبـــر  البحريـــن 
الانفتـــاح علـــى جميـــع الحضـــارات والأديان 
والثقافات، وتعزيز قيـــم التعايش، وانطلاقًا 
من رؤية مملكـــة البحرين الرامية إلى تعزيز 
الســـلم العالمي والعيش المشترك بين البشر، 
وتشـــجيعًا للأعمـــال والجهـــود الرائـــدة فـــي 
مجـــال حـــوار الحضـــارات والتعايـــش. أمرنا 

بالآتي:

المادة الأولى

تُنشـــأ جائـــزة تســـمى )جائـــزة الملـــك حمـــد 
للتعايش السلمي(، ويُشار إليها في هذا الأمر 
بكلمة )الجائزة(، ويكون جلالة الملك رئيسًـــا 

فخريًا لها.

المادة الثانية

تكـــون الجائـــزة ذات طابـــع دولـــي، وتُمنـــح 
كل ســـنتين للأشـــخاص والمنظمـــات الذيـــن 
قدموا إنجازات وإســـهامات في مجال حوار 

الحضارات والتعايش.

المادة الثالثة

تهدف الجائزة إلى:

والمنظمـــات  الأشـــخاص  تشـــجيع   .1
علـــى جهودهـــم الرائـــدة في مجـــال حوار 
ودعـــم  وتكريـــم  والتعايـــش،  الحضـــارات 
الأعمـــال الجليلـــة الرامية إلـــى تعزيز قيم 
العالمـــي  والتضامـــن  الســـلمي  التعايـــش 
المشـــترك  العيـــش  تحقيـــق  ســـبيل  فـــي 
والتنوع الإنســـاني، ونبذ التطرف والعنف 
المكتســـبات  علـــى  والحفـــاظ  والكراهيـــة 
الإنسانية، من خلال التأثير بشكل إيجابي 

على المجتمعات التي يعملون بها.
الحضـــارات  تلاقـــي  بأهميـــة  التوعيـــة   .2
الســـلم  لتحقيـــق  وتمازجهـــا  والثقافـــات 
العالمـــي، والالتقـــاء علـــى ما اتفقـــت عليه 

البشرية من قواسم وقيم مشتركة.

المادة الرابعة

إشـــراف مجلـــس  تحـــت  الجائـــزة  تكـــون 
أمنـــاء مركز الملك حمـــد العالمي للتعايش 
الســـلمي، الـــذي يختـــص برســـم السياســـة 
العامة للجائزة في ضوء رؤيتها ورسالتها 
وأهدافهـــا، ولـــه علـــى وجـــه الخصوص ما 

يلي:
والآليـــات  والشـــروط  القواعـــد  إقـــرار   .1
الخاصـــة بالجائزة، وبســـير عملهـــا وتقييم 
ترشـــيحاتها وقواعد واشـــتراطات تقديم 

الترشيحات لنيلها.
2. التخطيط والمتابعة وتقييم الإنجازات 

بما يطور الجائزة ويحقق أهدافها.

3. تشـــكيل لجنة تحكيم للجائزة وتحديد 
مكافـــأة أعضائهـــا والعاملين معهم في كل 

دورة.
4. إصـــدار لائحة داخلية للجائزة والهيكل 

التنظيمي لها.
5. إقـــرار وإعـــان القـــرارات الخاصة بنيل 

الجائزة.
6. حجـــب الجائزة عندما لا ترقى الأعمال 

المقدمة إلى مستوى الجائزة.
7. التواصل مع الجوائز والمؤسسات ذات 

الصلة.
والاستشـــاريين  بالخبـــراء  الاســـتعانة   .8
التعايـــش  مجـــالات  فـــي  المتخصصيـــن 
الســـلمي، وفقـــاً لما تقتضيه مصلحة ســـير 

الجائزة.

المادة الخامسة

تُشـــكل فـــي كل دورة مـــن دورات الجائزة 
لجنة تحكيم دولية برئاسة رئيس مجلس 
الأمنـــاء، أو مـــن يُنيبه في ذلـــك، تضم في 
عضويتهـــا أربعـــة أشـــخاص علـــى الأقـــل 
مـــن ذوي الخبـــرة والاختصـــاص والمكانة 
بتشـــكيلها  يصـــدر  المرموقـــة،  العالميـــة 
وتحديـــد مهامهـــا قرار مـــن رئيس مجلس 
الأمناء، على أن تُباشر اللجنة أعمالها وفقاً 
للقواعـــد والضوابـــط الواردة فـــي اللائحة 

الداخلية للجائزة.
وتتولـــى لجنة التحكيـــم تقييم الإنجازات 
المرشـــحة لنيـــل الجائزة واختيـــار أفضلها 
وذلـــك علـــى أســـس موضوعيـــة، ويُعرض 
الاختيـــار علـــى مجلـــس الأمنـــاء لاتخـــاذ 

القرار المناسب.

المادة السادسة

تقـــوم لجنة التحكيم بأعمالها باســـتقلالية 
وشـــفافية وتعـــزز فـــي مداولاتهـــا وعملها 
والنزاهـــة،  والموضوعيـــة  الحيـــدة  قيـــم 

وتعتبر مداولاتها سرية.

المادة السابعة

يتولـــى الجهاز التنفيذي لمركز الملك حمد 
العالمـــي للتعايـــش الســـلمي مهـــام الجهاز 
التنفيذي للجائزة، ويكون المدير التنفيذي 
للتعايـــش  العالمـــي  حمـــد  الملـــك  لمركـــز 

السلمي أمين سر للجائزة.

المادة الثامنة

يحـــدد  ماليـــة،  مكافـــأة  للجائـــزة  تكـــون 
مقدارهـــا بأمـــر ملكـــي ويُمنـــح الفائـــز بهـــا 
شـــهادة تقديريـــة وميداليـــة فـــي احتفال 

يقام تحت رعاية جلالة الملك.

المادة التاسعة

لتســـيير  مالـــي  اعتمـــاد  للجائـــزة  يكـــون 
المالـــي  الاعتمـــاد  ضمـــن  يـــدرج  أعمالهـــا، 
المخصـــص لمركـــز الملـــك حمـــد العالمـــي 
للتعايـــش الســـلمي فـــي الميزانيـــة العامـــة 

للدولة.

المادة العاشرة

يُعمل بهذا الأمر من تاريخ صدوره، ويُنشر 
في الجريدة الرسمية. 

المنامة - بنا

أمر ملكي بإنشاء جائزة الملك حمد للتعايش السلمي
تعزيز قيم التضامن العالمي ونبذ التطرف والعنف والكراهية أبرز أهدافها 

المنامة - بنا

تلقـــى ملك البـــاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى 
آل خليفـــة، برقيـــة شـــكر جوابيـــة 
مـــن رئيـــس الجمهورية الفرنســـية 
إيمانويل ماكـــرون، وذلك ردًا على 
برقية التهنئة التي بعث بها جلالته 
اليـــوم  بمناســـبة ذكـــرى  لفخامتـــه 

الوطني للجمهورية الفرنسية.
رئيـــس  العهـــد  ولـــي  تلقـــى  كمـــا 
مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد 
آل خليفـــة، برقيـــة شـــكر جوابيـــة 
من رئيـــس الجمهورية الفرنســـية، 
وذلـــك ردًا على برقية التهنئة التي 
بعث بها ســـموه لفخامته بمناســـبة 
ذكرى اليـــوم الوطنـــي للجمهورية 

الفرنسية. 

البحرين تتلقى 
شكر فرنسا

تطوير إجراءات تعزيز البيئة الاستثمارية في البحرينتطوير إجراءات تعزيز البيئة الاستثمارية في البحرين
مناقشة مستجدات برنامج التوازن المالي... مقترح على طاولة “التنسيقية”:

تـــرأس  ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 
الوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة اجتماع 

اللجنة التنسيقية 489.
التنســـيقية  اللجنـــة  وناقشـــت 
مســـتجدات برنامـــج التـــوازن المالـــي 
للاســـتدامة  المســـتقبلية  والتطلعـــات 

المالية.
علـــى  التنســـيقية  اللجنـــة  واطلعـــت 
مقترح تطوير الإجـــراءات التنظيمية 
لتعزيـــز البيئـــة الاســـتثمارية بمملكـــة 

البحرين.
مشـــاريع  مســـتجدات  تابعـــت  كمـــا 

القوانين ذات الأولوية. 

المنامة - بنا

المنامة - بنا

اســـتقبل الممثل الخـــاص لجلالة الملك 
المعظم ســـمو الشـــيخ محمد بن مبارك 
آل خليفة، في مكتبـــه بقصر القضيبية 
قطـــر  دولـــة  ســـفير  الخميـــس،  أمـــس 
لـــدى مملكـــة البحرين ســـلطان بن علي 

الخاطر.
وقـــد رحـــب ســـمو الشـــيخ محمـــد بـــن 
وهنـــأه  بالســـفير،  خليفـــة  آل  مبـــارك 
بمناســـبة تعيينـــه ســـفيرًا لبـــاده لـــدى 

المملكـــة، مؤكدًا ســـموه علـــى ما يجمع 
قطـــر  ودولـــة  البحريـــن  مملكـــة  بيـــن 
الشـــقيقة مـــن علاقـــات أخوية وحرص 
علـــى تعزيزها فـــي مختلـــف المجالات 
في ظل التوجيـــه والرعاية من حضرة 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة ملك البـــاد المعظم، وأخيه 
صاحب السمو الشيخ تميم بن حمد آل 
ثاني أمير دولة قطر الشقيقة، حفظهما 

الله، متمنيًا سموه للسفير التوفيق في 
أداء مهامه الدبلوماسية.

مـــن جانبـــه، أعرب ســـفير دولـــة قطر 
لدى مملكة البحرين عن شـــكره لسمو 
الشـــيخ محمـــد بـــن مبـــارك آل خليفة 
علـــى اســـتقباله، مؤكـــدًا حرصه على 
تعزيز العلاقات بيـــن مملكة البحرين 
ودولـــة قطـــر لمـــا فيـــه خيـــر وصالح 

البلدين وشعبيهما الشقيقين. 

متمنيا لسفيرها الجديد التوفيق في مهماته الدبلوماسية... محمد بن مبارك:

تجمعنا مع قطر علاقات أخوية ونحرص على تعزيزهاتجمعنا مع قطر علاقات أخوية ونحرص على تعزيزها
المنامة - وزارة المالية والاقتصاد الوطني

أكد وزير الماليـــة والاقتصاد الوطني 
الشيخ سلمان بن خليفة آل خليفة أن 
مملكـــة البحرين تولـــي اهتماماً كبيراً 
القطاعـــات  وتنميـــة  دعـــم  لمواصلـــة 
الواعدة والتي تشكل إحدى الدعائم 
الأساســـية لتحقيق النمو الاقتصادي 
المنشـــود بما يســـهم في الدفع بعجلة 
التنميـــة الاقتصاديـــة نحـــو مزيدٍ من 
التطور والازدهـــار، منوهاً بما تحظى 
بـــه مملكة البحريـــن من بيئـــة داعمة 
ومحفزة لاحتضان الشـــركات الرائدة 
فـــي المنطقـــة بمـــا يحقـــق التطلعات 

والأهداف المنشودة.
جاء ذلك لدى اســـتقبال وزير المالية 
والاقتصـــاد الوطنـــي، بحضور رئيس 
العربيـــة  الشـــركة  إدارة  مجلـــس 
لبنـــاء وإصلاح الســـفن )أســـري( أيمن 
المؤيـــد،  الرئيـــس التنفيذي للشـــركة 
د. أحمـــد العبـــري  بمناســـبة تعيينـــه 

رئيســـا تنفيذيا جديدا للشركة، حيث 
أشـــار إلى الـــدور المهم الـــذي تضطلع 
به شـــركة )أســـري( فـــي تعزيـــز موقع 
ومكانـــة مملكة البحريـــن على صعيد 
القطـــاع الصناعي والملاحـــي، منوها 

بالجهـــود التي تبذلها الشـــركة لتنمية 
وتطويـــر خدماتهـــا والدفـــع بهـــا نحو 
تحقيق المزيد من النجاحات الرائدة، 
متمنيا للدكتور أحمد العبري التوفيق 

والنجاح.

البحرين تحظى ببيئة محفزة لاحتضان الشركات الرائدة... وزير المالية: 

القطاعات الواعدة دعامة أساسية لتحقيق النمو الاقتصاديالقطاعات الواعدة دعامة أساسية لتحقيق النمو الاقتصادي

ــة ــة وميداليـ ــهادة تقديريـ ــز شـ ــح الفائـ ــي ويُمنـ ــر ملكـ ــا بأمـ ــدد مقدارهـ ــة يحـ ــأة ماليـ مكافـ
تُمنح كل سنتين للأشخاص والمنظمات الذين قدموا إنجازات في مجال حوار الحضارات والتعايش

الجائزة تحت إشراف 
مجلس أمناء مركز 

الملك حمد العالمي 
للتعايش السلمي

تشكيل لجنة تحكيم 
للجائزة وتحديد مكافأة 

أعضائها والعاملين 
في كل دورة

جلالة الملك المعظم
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جائزة الملك حمد للتعايش السلمي مبادرة لإرساء ثقافة السلامجائزة الملك حمد للتعايش السلمي مبادرة لإرساء ثقافة السلام
أشـــاد رئيس مجلس أمناء مركز الملك 
حمد العالمي للتعايش الســـلمي الشيخ 
عبـــدالله بـــن أحمـــد آل خليفـــة  بالأمـــر 
الملكي رقم )32( لســـنة 2024 بإنشـــاء 
جائزة الملـــك حمد للتعايش الســـلمي، 
باعتبارها مبادرة ســـامية من لدن ملك 
البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة الملك 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفة،  لإرســـاء 
الإنســـاني  الســـام والتضامـــن  ثقافـــة 
والأديـــان  الحضـــارات  بيـــن  والحـــوار 

والثقافات.
وأعرب عـــن فخره واعتـــزازه بتكليف 
مجلس أمناء مركز الملك حمد العالمي 

علـــى  بالإشـــراف  الســـلمي  للتعايـــش 
الجائـــزة، ورســـم سياســـتها العامة بما 
يدعـــم رؤيتها ورســـالتها وأهدافها في 
تكريم ودعم الأعمـــال الجليلة الرامية 
إلـــى تعزيـــز قيـــم التعايـــش الســـلمي، 
واحتـــرام التنـــوع الدينـــي والثقافـــي، 
ونبذ التطرف والعنف والكراهية، نحو 
مجتمع عالمي مترابط ومتمسك بقيم 
المحبة والاحترام والأخوة الإنسانية.

وأضـــاف رئيـــس مجلـــس الأمنـــاء أن 
جائـــزة الملك حمـــد للتعايش الســـلمي 
تأتـــي فـــي إطـــار المبـــادرات العالميـــة 
الملـــك  الجلالـــة  لصاحـــب  الرائـــدة 

المعظـــم، بدعـــم من ولـــي العهد رئيس 
مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، في 
ترسيخ القيم الإنسانية النبيلة النابعة 
من تاريخ مملكـــة البحرين وحضارتها 
جميـــع  علـــى  الانفتـــاح  فـــي  العريقـــة 
الثقافات، ودستورها العصري، ومبادئ 
“إعلان مملكة البحرين” لتكريس روح 
التسامح والعيش الإنســـاني المشترك 

والحريات الدينية.
الأمنـــاء  التـــزام مجلـــس  إلـــى  وأشـــار 
الملـــك  لجلالـــة  المســـتنيرة  بالرؤيـــة 
المعظم الرئيس الفخري لجائزة الملك 

حمد للتعايش الســـلمي فـــي منح هذه 
الجائزة الدولية المرموقة كل ســـنتين 
للأشـــخاص والمنظمات الذيـــن قدموا 
فـــي  جليلـــة  وإســـهامات  إنجـــازات 
مجـــال حـــوار الحضـــارات والتعايـــش 
ونشـــر ثقافـــة الســـام وقبـــول الآخـــر، 
اســـتنادًا إلـــى معاييـــر وقواعـــد مهنية 
وموضوعية شـــفافة ونزيهة، واختيار 
المســـتحقين بواســـطة لجنـــة تحكيـــم 
دوليـــة مســـتقلة تضـــم كفـــاءات مـــن 
ذوي الخبـــرة والاختصـــاص والمكانـــة 

العالمية.
وأكـــد الشـــيخ عبـــدالله بـــن أحمـــد آل 

خليفـــة رئيـــس مجلـــس أمنـــاء مركـــز 
الملـــك حمد العالمي للتعايش الســـلمي 
مواصلـــة مملكـــة البحريـــن فـــي ظـــل 

النهج الإنساني والدبلوماسي لصاحب 
وتوجهـــات  المعظـــم،  الملـــك  الجلالـــة 
العالميـــة  لمبادراتهـــا  الحكومـــة، 
وإســـهاماتها الداعمة لأهـــداف التنمية 
الحـــوار  قيـــم  وترســـيخ  المســـتدامة، 
تســـوية  فـــي  والتفاهـــم  والتســـامح 
والشـــراكة  والنزاعـــات،  الخلافـــات 
الدولية في إنهاء الحروب والتوترات، 
والكراهيـــة  والتعصـــب  الفرقـــة  ونبـــذ 
الدينية والطائفية والعنصرية، وتمكين 
المرأة والشباب وخدمة الإنسانية، من 
أجـــل مجتمعات مزدهـــرة، وعالم أكثر 

أمنًا وسلامًا ورخاءً. 

المنامة -  مركز الملك حمد العالمي للتعايش السلمي

أكـــد ولي العهد نائب القائد الأعلى للقوات 
المســـلحة رئيس مجلس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة علـــى مـــا يجمـــع مملكـــة البحريـــن 
والمملكة العربية الســـعودية الشـــقيقة من 
علاقـــات متينـــة وروابـــط أخويـــة وثيقـــة 
ترســـخت عبـــر تاريـــخ حافـــل بالشـــراكات 
الفاعلة والمواقف المشـــتركة، لافتًا سموه 
إلى الحـــرص المتواصل لتعزيـــز العلاقات 
الثنائيـــة بيـــن البلديـــن الشـــقيقين والدفع 
بهـــا نحو مســـتويات أكثـــر تكامـــاً وتميزًا 
البـــاد  ملـــك  وتطلعـــات  لـــرؤى  تحقيقًـــا 
المعظـــم القائـــد الأعلـــى للقوات المســـلحة 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفة، وأخيه خادم الحرمين الشـــريفين 
الملـــك ســـلمان بـــن عبدالعزيـــز آل ســـعود 
ملك المملكة العربية الســـعودية الشقيقة، 
منوهًا ســـموه بمـــا يوليه أخيـــه ولي العهد 
رئيـــس مجلس الـــوزراء بالمملكـــة العربية 

الســـعودية صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 
محمد بن ســـلمان بن عبدالعزيز آل ســـعود 
مـــن حرص مســـتمر علـــى تعزيز مســـارات 
التعاون والتكامل بين البلدين الشقيقين.

جاء ذلك لدى لقاء سموه بقصر القضيبية 
امـــس، بحضـــور وزيـــر الماليـــة والاقتصاد 
بـــن خليفـــة آل  الوطنـــي الشـــيخ ســـلمان 
خليفـــة، و رئيـــس هيئـــة الأركان الفريـــق 
هيئـــة  رئيـــس  النعيمـــي،   ذيـــاب  الركـــن 
الأركان العامة للقوات المســـلحة بالمملكة 
ركـــن  أول  الفريـــق  الســـعودية  العربيـــة 
فيـــاض الرويلـــي والوفـــد المرافـــق، حيث 
رحـــب ســـموه بمعاليـــه، مؤكـــدًا علـــى دور 
المملكـــة العربيـــة الســـعودية الحيوي إلى 
جانـــب الـــدول الشـــقيقة والصديقـــة فـــي 
ترســـيخ ركائز الأمن والاستقرار بالمنطقة 
بمـــا يدعـــم مســـاعي تحقيـــق التنميـــة في 

المنطقة والعالم.
التعـــاون  إليـــه  وصـــل  بمـــا  ســـموه  ونـــوه 
فـــي  الشـــقيقين  البلديـــن  بيـــن  المشـــترك 

العســـكري  وخاصـــة  المجـــالات  مختلـــف 
والدفاعي منها، مشيرًا إلى أهمية مواصلة 
تعزيز مسارات العمل الثنائي والبناء على 
ما تحقق بما يســـهم في تحقيق التطلعات 

والأهداف المشتركة.
كمـــا جرى خـــال اللقـــاء، اســـتعراض آخر 
المســـتجدات علـــى الســـاحتين الإقليميـــة 
والدولية، ومناقشة القضايا ذات الاهتمام 

المشترك.
مـــن جانبـــه، أعـــرب رئيـــس هيئـــة الأركان 
العامة للقوات المســـلحة بالمملكة العربية 
الســـعودية عـــن شـــكره وتقديـــره لصاحب 
الســـمو الملكـــي ولـــي العهـــد نائـــب القائـــد 
الأعلـــى للقوات المســـلحة رئيـــس مجلس 
الوزراء على ما يوليه من حرص واهتمام 
التعـــاون  مســـتويات  بتعزيـــز  مســـتمر 
المشـــترك بيـــن البلديـــن خاصة مـــا يتعلق 
بالمجالين العســـكري والدفاعي بما يحقق 

التطلعات والأهداف المشتركة.

مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  أكـــد 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة، 
المســـتويات المتميـــزة التـــي وصلت 
إليهـــا العلاقـــات الثنائية بيـــن مملكة 
ســـنغافورة  وجمهوريـــة  البحريـــن 

مـــا  إلـــى  ســـموه  مشـــيرا  الصديقـــة، 
تشهده مســـارات التعاون والتنسيق 
المشـــترك مـــن نموٍ وتقـــدم متواصل 
على كافـــة الأصعدة بفضل ما يجمع 
اتفاقيـــات ومذكـــرات  مـــن  البلديـــن 
تفاهم تســـهم في تحقيـــق الأهداف 

والتطلعات المشتركة.
فـــي  لقـــاء ســـموه  لـــدى  ذلـــك  جـــاء 

بحضـــور  أمـــس،  القضيبيـــة  قصـــر 
وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد الوطنـــي 
الشيخ ســـلمان بن خليفة آل خليفة، 
ووزير شـــؤون مجلس الوزراء حمد 
المالكي، ســـفير جمهورية سنغافورة 
لدى مملكة البحرين إس بريمجيث، 
وذلك بمناســـبة تعيينه سفيرًا لبلاده 
لدى المملكة، حيث أعرب سموه عن 

تمنياتـــه لـــه بالتوفيـــق والســـداد في 
مهام عمله الدبلوماسية، لافتًا سموه 
إلى الحـــرص المتبـــادل على توطيد 
أطـــر العلاقـــات القائمة بيـــن البلدين 
الصديقيـــن والدفـــع بهـــا نحـــو آفـــاق 
أكثر شـــمولًًا، والبناء علـــى ما تحقق 
من عمل وتنســـيق مشترك في شتى 
المجـــالات، بما يعـــود بالخير والنماء 

علـــى البلديـــن ويســـهم فـــي تحقيق 
تطلعات شعبيهما الصديقين.

كمـــا جـــرى خـــال اللقاء اســـتعراض 
آخر مستجدات الساحتين الإقليمية 
والدوليـــة، ومناقشـــة القضايـــا ذات 

الاهتمام المشترك.
مـــن جانبه، أعـــرب ســـفير جمهورية 
ســـنغافورة عن بالغ شـــكره وتقديره 

لصاحـــب الســـمو الملكي ولـــي العهد 
رئيس مجلس الوزراء على ما يبديه 
مـــن اهتمـــام وحـــرص علـــى تعزيـــز 
مختلـــف أوجه التعـــاون بين البلدين 
الصديقيـــن بمـــا يســـهم فـــي تحقيق 
الأهـــداف المشـــتركة، متمنيًا لمملكة 
التقـــدم  دوام  وشـــعبها  البحريـــن 

والنماء.

المنامة - بنا

المنامة - بنا

مواصلة تعزيز مسارات التعاون العسكري مع السعودية

سمو ولي العهد رئيس الوزراء يؤكد تميّز العلاقات بين البحرين وسنغافورة

علاقات متينة وروابط أخوية وثيقة ترسخت عبر التاريخ ... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

توطيد أوجه التعاون والدفع به نحو آفاق أكثر شمولًًا

الشيخ عبدالله بن أحمد
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قــام وزيــر الماليــة والاقتصــاد الوطني الشــيخ ســلمان بــن خليفة آل خليفــة، ووزير الشــؤون القانونية يوســف خلف، 
ووزير التنمية الاجتماعية أســامة العصفور، ووزير الإعلام د. رمزان النعيمي، بزيارة إلى مدينة شــباب 2030، حيث 
اطلعتهم وزيرة شؤون الشباب روان توفيقي، على ما تضمّه المدينة من محطات تدريبية متنوعة، وذلك بتنظيم من 

وزارة شؤون الشباب وبالتعاون مع الشريك الاستراتيجي صندوق العمل “تمكين“.

واســـتمع الوزراء إلى شرح عن أهداف 
والشـــريك  الشـــباب  شـــؤون  وزارة 
الاستراتيجي صندوق العمل “تمكين”، 
وســـعيهما الدائـــم لتطويـــر مخرجـــات 
إدخـــال  عبـــر   ،2030 شـــباب  مدينـــة 
جديـــدة  نوعيـــة  وبرامـــج  مبـــادرات 
ومتخصصـــة فـــي مختلـــف المجـــالات 
تتوافـــق مـــع متطلبـــات الشـــباب ورفد 
سوق العمل بالكفاءات الوطنية الشابة 
التي تتطلبهـــا التنمية وإعداد الأجيال 
القادرة على صناعة مستقبل المملكة.

كما تم اطلاع الوزراء على ما تشـــهده 
مدينـــة  مـــن  عشـــرة  الثالثـــة  النســـخة 
شـــباب 2030 مـــن زيـــادة فـــي البرامج 
والفـــرص التدريبيـــة، بهـــدف احتضان 
أكبر عدد ممكن من الشباب للاستفادة 
من البرامج التي تقدمها مدينة شباب 
 6 إلـــى  المدينـــة  مـــدة  وزيـــادة   2030
التـــي  الدراســـات  علـــى  بنـــاء  أســـابيع 
أجريـــت بعد انتهاء النســـخة الماضية، 
فضـــا عـــن زيـــادة البرامـــج التدريبية 

لتصل إلى 148 برنامجا متخصصا في 
5 مراكـــز وهـــي العلـــوم والتكنولوجيا، 
وريـــادة  القيـــادة  والثقافـــة،  الفنـــون 
الأعمـــال، الإعـــام والترفيـــه، الرياضة 
والصحة، وزيادة الفرص التدريبية في 
هذه النسخة لتصل إلى 4 آلاف فرصة 
المذكـــورة،  المجـــالات  فـــي  تدريبيـــة 
بالإضافـــة إلى أن المدينة وانطلاقا من 
دعمها للمشروعات الشبابية في ريادة 
مشـــروعا   73 ستســـتضيف  الأعمـــال 
أمـــام  لعرضهـــا  المدينـــة  فـــي  شـــبابيا 

الشباب.
وبهـــذه المناســـبة، أعـــرب الـــوزراء عن 
تقديرهـــم للـــدور البـــارز الـــذي تقوم به 
وزارة شؤون الشباب في دعم الشباب 
البحرينـــي لاكتشـــاف وصقـــل وإبـــراز 
المجـــالات،  مختلـــف  فـــي  مواهبهـــم 
مشـــيرين إلـــى أن مدينة شـــباب 2030 
والتـــي  الرائـــدة  المبـــادرات  مـــن  تعـــد 
تعظم دور المملكة بالاهتمام بالشـــباب 
ثـــروة مســـتدامة تتطلـــب  باعتبارهـــم 

تنميتهـــا وتطويـــر قدراتهـــا للاســـتثمار 
الأمثـــل، فيهـــا عبر تمكينهـــم وتأهيلهم 
بمهـــارات المســـتقبل والاســـتثمار فـــي 
طاقاتهـــم، مشـــيدين بمخرجات مدينة 
شـــباب 2030 ورفدهـــا لســـوق العمـــل 
البحريني بالعديد من النماذج الشبابية 

الناجحة.
ومـــن جانبهـــا، أعربـــت وزيـــرة شـــؤون 
وتقديرهـــا  شـــكرها  عـــن  الشـــباب 
للـــوزراء لزيارتهم مدينة شـــباب 2030 
والاطـــاع على ما تقدمـــه المدينة من 
بطريقـــة  صممـــت  احترافيـــة  برامـــج 
احتياجـــات  مـــع  لتتوافـــق  عصريـــة 
ومتطلبات الشـــباب البحريني لتساهم 
في تدريبهـــم وزيادة منســـوب الخبرة 
لديهم وتأهيلهم لســـوق العمل، مؤكدة 
أن زيـــارة الـــوزراء للمدينـــة تمثل دعما 
دور  تأصيـــل  نحـــو  وطنيـــا  والتفافـــا 
الشـــباب فـــي بنـــاء مســـتقبل المملكـــة 
كما ســـيمثل دافعا للشباب وحافزا لهم 

لمواصلة التميز والإبداع.

ضاحية السيف - وزارة شؤون الشباب

زيادة مدة مدينة الشباب إلى 6 أسابيع.. وتوفير 4000 فرصة تدريبية
4 وزراء ضيوفا على المدينة: مبادرة رائدة تعظم دورهم كثروة مستدامة

القضيبية - مجلس الشورى

الشـــورى  مجلـــس  رئيـــس  قـــال 
مملكـــة  إنّ  الصالـــح،  علـــي 
البحرين عُرفـــت على مر التاريخ 
باحتضانهـــا واحترامهـــا للديانات 
والمذاهـــب، وتعد نموذجا شـــاملا 
ومتكاملا في التســـامح واحترام 

الآخر.
وأعـــرب رئيس مجلس الشـــورى، 
عن عظيـــم الفخر وبالـــغ الاعتزاز 
بصدور الأمر الملكي الســـامي من 
لـــدن ملك البـــاد المعظم صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل 
خليفة، بإنشاء جائزة الملك حمد 
تأخـــذ  التـــي  الســـلمي،  للتعايـــش 
طابعـــا دوليا، وتُمنح للأشـــخاص 
والمنظمـــات الداعمـــة للحوار بين 
مشـــيدا  والحضـــارات،  الأديـــان 

الحكيـــم،  والنهـــج  النيّـــر  بالفكـــر 
والـــرؤى الشـــاملة لجلالـــة الملـــك 
المعظّم، مـــن أجل تعزيز مجالات 
دول  بيـــن  والتســـامح  التعايـــش 

وشعوب العالم.

حمـــد  الملـــك  جائـــزة  أنّ  وأكـــد 
للتعايش الســـلمي تشـــكل إضافة 
البحريـــن  مملكـــة  لســـجل  قيمـــة 
بالوحـــدة  المزدهـــرة  ومســـيرتها 
الوطنية والتكاتف والتعاضد بين 
الجميـــع، ومـــا حققته من ســـمعة 
دوليـــة مؤثرة في مجـــال الدعوة 

للسلام والتعايش الإنساني.
وأردف رئيـــس مجلـــس الشـــورى 
أن جائـــزة الملـــك حمـــد للتعايش 
مضيئـــة  آفاقـــا  تفتـــح  الســـلمي، 
لتأصيـــل مبـــادرات جلالـــة الملك 
الســـام  دعـــم  فـــي  المعظّـــم، 
الإنســـاني،  الإخـــاء  وترســـيخ 
التـــي  بالمشـــتركات  والنهـــوض 

تجمع دول العالم وشعوبها.

الجائزة تؤصل لمبادرات الملك المعظم في ترسيخ الإخاء

الصالح: البحرين نموذج متكامل في التسامح

رئيس مجلس الشورى

المنامة - وزارة الخارجية

اللجنـــة  رئيـــس  الخارجيـــة  وزيـــر  أشـــاد 
الوطنيـــة لحقوق الإنســـان د. عبداللطيف 
الزيانـــي، بالأمر الســـامي الصادر عن ملك 
البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة، بإنشاء جائزة الملك 
حمـــد للتعايـــش الســـلمي، كونهـــا إضافـــة 
نوعيـــة إلـــى إنجـــازات مملكـــة البحريـــن 
وســـجلها التاريخي والحضاري كأنموذج 
عالمـــي في تعزيز قيم التســـامح والحوار 
والتفاهم والعيش المشـــترك بين الأســـرة 

البشرية الواحدة.
وأكـــد أن جائـــزة الملـــك حمـــد للتعايـــش 
وأخـــوة  محبـــة  رســـالة  تحمـــل  الســـلمي 
وتســـامح وســـام مـــن مملكـــة البحريـــن 
إلى العالم أجمع في ظل النهج الإنســـاني 
الحكيـــم لصاحب الجلالـــة الملك المعظم، 
وتوجهـــات الحكومة برئاســـة ولـــي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحب الســـمو 

آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر  الملكـــي 
خليفـــة، إيمانًـــا بأن التعايش الســـلمي هو 
الســـبيل الوحيد لبناء مجتمعات إنسانية 
والاســـتقرار  بالأمـــن  تنعـــم  مســـتدامة 

والتقدم والازدهار.
حمـــد  الملـــك  مركـــز  دور  الوزيـــر  وثمـــن 

العالمـــي للتعايـــش الســـلمي فـــي ترجمـــة 
الرؤية الملكية الســـامية في تعزيز مكانة 
ومنـــارة  وســـام  أمـــن  كواحـــة  المملكـــة 
للتآخي والانفتاح والتعايش بين مختلف 
الحضـــارات والثقافـــات والأديان، وصون 
التعدديـــة الفكريـــة والحريـــات الدينيـــة، 
وتحفيـــز الأعمـــال والإســـهامات العالمية 
فـــي مجـــال حـــوار الحضـــارات، بالتوافق 
العمـــل  ميثـــاق  ومبـــادئ  الدســـتور  مـــع 
البحريـــن”،  مملكـــة  “إعـــان  و  الوطنـــي 
الإنســـان لحقـــوق  الوطنيـــة   والخطـــة 

.)2026 - 2022( 
وأعـــرب عن تقديره لهذه الجائزة الدولية 
وأهميتهـــا فـــي ســـياق المبـــادرات الرائدة 
لجلالـــة الملـــك المعظـــم علـــى الصعيدين 

الإقليمي والدولي.

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

تعزيز مكانة البحرين كواحة أمن وصون الحريات الدينية

الزياني: جائزة الملك حمد رسالة أخوة وسلام للعالم

وزير الخارجية
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سعيد محمد سعيد

دلال العلوي  |  تصوير: رسول الحجيري

ليس للصبر حدود مع اختناقات الشـــوارع بشـــكل 
عـــام، ولكن المواطنين فـــي مملكة البحرين ورغم 
معاناتهـــم جراء الزحمة اليوميـــة، فمنهم من قدم 
مقترحـــات لأزمة التكـــدس والازدحام، ومنهم من 
أعـــرب عـــن تفاؤله حيال صيانة الطـــرق، مؤكدين 
أن تطويـــر الشـــوارع يســـاعد علـــى حـــل الأزمـــة 

مستقبلا.
“البلاد” زارت شارع 77 في منطقة سند، وإليكم ما 

قاله أهالي المنطقة والمارة هناك عن الموضوع.
أكـــد جاســـم أن المشـــوار الـــذي يريـــد أن يقضيـــه 
فـــي دقائـــق معدودة يكلفه الكثيـــر من الوقت في 
الازدحام على شـــارع 77، وقد تتجاوز المدة أكثر 
مـــن نصف ســـاعة، وهـــذا ما يثيـــر اســـتياء أهالي 

المنطقة كافة.
بـــدوره، قـــال يوســـف، وهو أحـــد ســـاكني منطقة 
ســـند، إنه يقضي في “شارع الضيم” ما لا يقل عن 

45 دقيقة.
وأوضـــح يوســـف أن مـــن يريـــد أن يســـلك هـــذا 
الطريـــق حتى ينهي مشـــاويره عليه الخروج قبل 
ســـاعة ونصـــف على الأقـــل للوصول إلـــى موعده 
في الوقت المحدد؛ بسبب الازدحامات، فضلا عن 
أنـــه في أيام المـــدارس يغص الشـــارع بالمركبات، 

ويصبح المرور فيه لا يطاق. 
وقال بوســـلمان إنه يقضي أكثر من نصف ســـاعة 
فـــي الشـــارع قاصدا مســـافة قريبة جـــدا، وهو ما 
يجعله يفكر بإلغاء مشواره، مبينا أن الجسور هي 
الحل الأمثـــل في البحرين لمثل هذه الازدحامات 

الخانقة والمؤثرة على سير حياة المواطنين.

الصيانـــة  بأعمـــال  أملـــه  عـــن  محمـــد  وأعـــرب 
علـــى  دليـــل  وهـــي  الشـــوارع،  فـــي  والتعديـــات 
التطـــورات التـــي ســـتنعكس إيجابا على الســـائق 
والشـــارع، وهـــذا ما يجعلـــه يتحمـــل الازدحامات 

اليومية خصوصا في شارع 77.
واختتمت أم عباس، وهي من منطقة العكر، بأنها 

تضطـــر لعبور شـــارع 77، ومن 3 ســـنوات المعاناة 
لـــم تنتـــه فـــي هـــذا الشـــارع التجـــاري والحيـــوي، 
رغـــم وجـــود التعديـــات المســـتمرة، ولكـــن مـــن 
دون جـــدوى، موضحـــة أن الازدحامات تؤثر على 
مواقف زبائن المحلات، ما يؤثر ســـلبا على التجار 

وأصحاب المحلات.

“لا تهملـــوا أنفســـكم أبدًا.. افحصـــوا مبكرًا 
ولا تتهاونـــوا”.. تلـــك باختصـــار النصيحة 
التـــي يقدمهـــا المصابون بالفشـــل الكلوي، 
فالمعاناة التي يعيشـــونها مع الغســـيل في 
المراكـــز الصحية أو في المنزل، تمثل عبئًا 
صحيًا ونفســـيًا واقتصاديًـــا على المريض 

وعائلته، وعلى الدولة.
ووفق ذلك، يشـــدد الأطباء الاستشاريون 
المتخصصون في أمراض وجراحة الكلى 
والمســـالك البولية والأطبـــاء عمومًا، على 
أهميـــة الحفـــاظ على ســـامة الكلـــى، عبر 

الفحص الدوري وعدم إهماله.
ويعـــود الســـبب فـــي إصابـــة الكثيـــر مـــن 

المرضـــى بالفشـــل الكلـــوي نتيجـــة التأخر 
فـــي الحصـــول علـــى التشـــخيص المبكـــر 

والاستشـــارة الطبيـــة والعـــاج، خصوصًـــا 
بالنسبة للمصابين بالداء السكري وارتفاع 
ضغط الدم وأمراض الأوعية الدموية من 
مختلـــف الأعمـــار، لكـــن خصوصـــا من هم 
فوق سن الأربعين، فالسكري وضغط الدم 
كمـــا يقدر المتخصصون يمثلان نســـبة 60 

% من أسباب الإصابة.

معاناة وكلفة عالية
 علاوة على ما تقدم، تشير الأرقام إلى أن 
نســـبة نســـبة الزيادة في الإصابة بأمراض 
الكلي في البحرين تقدر ســـنويا بنسبة 10 
%، فيمـــا يصل العـــدد التقريبي للمصابين 

بأمـــراض الكلى فـــي البحرين إلـــى نحو 5 
آلاف مريـــض ومريضة، أمـــا عدد المرضى 
الذين يتلقون غســـيل الكلى فيتراوح بين 
500 و700 مريض ومريضة، وتبلغ الكلفة 
الســـنوية للغســـيل البريتونـــي تصـــل إلـــى 
قرابـــة 8 ملاييـــن دينار، حيث تقـــدر كلفة 
علاج المريض بالغســـيل الدمـــوي تتراوح 
بيـــن 18 و20 ألف دينار ســـنويًا، بالإضافة 
إلـــى أن عملية زراعة الكلـــى تكلف نحو 5 
آلاف دينار مضاف إليها نحو 5 آلاف دينار 

لأدوية المريض “زارع الكلى”.

حل؟ من  هل  الضيم”..  “شارع  اختناقات 

معاناة المصابين بالفشل الكلوي.. جرس إنذار لا يتوقف

أزمة شارع 77 تخرج الأهالي عن صمتهم

افحصوا أنفسكم ولا تتهاونوا 

محمد  يوسف  بوسلمان جاسم أم عباس

الأطباء يشددون على أهمية الفحص لسلامة الكلى

فيديو 
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أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

 مركز المنامة لحقوق 
الإنسان: جائزة الملك 

حمد للتعايش تعزز 
دور البحرين في احترام 

حقوق الإنسان

 البلدية المقهوي:
6 عمارات قديمة أزيلت 

من أصل 23 بالمحرق

رئيس “النواب”: جائزة الملك 
حمد للتعايش السلمي إضافة 

حضارية لترسيخ ثقافة 
التسامح والأخوة الإنسانية

طعن مترشح 
بالبسيتين ضد 

منافسين قبل ربع 
ساعة من إغلاق باب 

“الإشرافية”

 ندوة “المهندسين”: الكشف عن مخالفات البناء 
باستخدام الذكاء الاصطناعي يعزّز الشفافية

رئيس هيئة الأركان يجتمع مع رئيس 
هيئة الأركان العامة للقوات المسلحة السعودية

رئيس هيئة الثقافة: تعزيز
 التعاون الثقافي بين البحرين وسويسرا

المجلس الأعلى للمرأة يعقد اجتماعا تنسيقيا 
مع لجنة تكافؤ الفرص بـ “أمانة التظلمات”

رئيس “الجعفرية” مستقبلا رئيس وحدة حماية
“الدفاع المدني” يطلق حملة السلامة في المركبات الطفل بـ “الداخلية”: البحرين توفر الأمان للجميع

“الأشغال”: لتطوير سبل 
معالجة مياه الصرف الصحي

“الدفاع المدني” يتمكن من إخماد 
حريق اندلع في مزرعة بمنطقة سند

تدريب منتدبي “النواب” على
حل المشكلات بطرق إبداعية

)اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني(



تســتقبل “^” مختلــف الاستفســارات وطلبــات الاستشــارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبــة من المحامين المرموقين الذين تفضلــوا بالموافقة على الإجابة 
عن استفسارات القراء، التي وصلت لبريد معد الزاوية )shaima.hussain@albiladpress.com( أو من خلال حسابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. 

إعداد: شيماء عبدالكريموللسائل ذكر اسمه إن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم  

-المحاميـــة حنان بن حمودة: وفقا لأحكام المادة )55( من 
القانـــون رقم )4( لســـنة 2021 بشـــأن إصدار قانـــون العدالة 
الإصلاحية للأطفال وحمايتهم من ســـوء المعاملة، تُفرض 
عقوبـــات صارمـــة علـــى مـــن يتولـــى رعاية طفل دون ســـن 
الثامنة عشرة ويعرضه لأي شكل من أشكال سوء المعاملة 

المنصوص عليها في المادة )40( من ذات القانون.
إذا ثبـــت أن هـــذا التعريـــض قـــد تســـبب في إلحـــاق أضرار 
جســـدية أو نفســـية جســـيمة بالطفل، فإنه يعاقب بالحبس 
بالإضافـــة إلى غرامة مالية لا تقـــل عن 100 دينار بحريني، 

أو بإحـــدى هاتيـــن العقوبتيـــن، وتزيـــد العقوبة فـــي حالات 
معينة بناءً على عمر الطفل.

علـــى ســـبيل المثـــال، إذا كان الطفل لـــم يتجاوز الخامســـة 
عشـــرة من عمـــره، تكون العقوبة أشـــد، بحيـــث لا تقل مدة 
الحبـــس عن ســـتة أشـــهر والغرامـــة المالية لا تقـــل عن 200 

دينار بحريني.
وفـــي الحـــالات الأكثـــر خطـــورة، إذا كان الطفـــل لـــم يبلـــغ 
الســـابعة من عمره، فإن القانون يفرض عقوبة أشـــد، حيث 
لا تقل مدة الحبس عن ســـنة كاملة وتُفرض غرامة مالية لا 
تقل عن 300 دينار، أو يتم تطبيق إحدى هاتين العقوبتين.

وفـــي حالة نتج عن الجريمـــة وفاة الطفل أو إصابته بعاهة 
مســـتديمة دون أن يقصد الجاني إحداث ذلك، يتم تطبيق 
العقوبـــة المقـــررة لجريمة الضـــرب المفضي إلـــى الموت أو 
إلى العاهة المستديمة، وذلك حسب الظروف الخاصة بكل 

حالة.
كمـــا يعاقـــب القانون بالحبس مدة لا تقل عن ســـنة وغرامة 
لا تزيـــد عـــن ألف دينـــار، أو بإحدى هاتيـــن العقوبتين، على 
كل مـــن يخالف الأحكام الواردة في المواد )41(، )42(، )43( 
مـــن هـــذا القانـــون، والتي تتعلـــق بحماية الأطفـــال وضمان 

حقوقهم وفقاً للضوابط القانونية المحددة.

تعرفوا على عقوبة جريمة العنف ضد الأطفالتعرفوا على عقوبة جريمة العنف ضد الأطفال
السؤال: ما عقوبة تعريض الطفل الذي لم يبلغ السابعة من عمره للخطر؟«	

المحامية حنان بن حمودة
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^ قضت المحكمة المدنية بإلزام شركة عقارات بأن 
تؤدي لمشتري مبلغ 4000 دينار، إثر إبرامها لعقد شراء 
المتفق  الوقت  في  إيــاه  تسليمها  عن  وتأخرها  له  فيلا 

عليه.
زهراء  المحامية  أفــادت  ما  بحسب  التفاصيل،  وتشير 
موكلهما  أن  إلى  عيسى،  زينب  والمحامية  علي  السيد 
الحكم  الشركة طالبا فيها  أقام دعــواه ضد  المدعي قد 
بفسخ العقد سند الدعوى المبرم فيما بينهما، وإلزامهما 

برد مبلغ العربون مضاعفاً.
الــمــدعــي  موكلهما  أن  إلـــى  الــقــضــيــة  تــفــاصــيــل  وتــشــيــر 
لفيلا  ابــتــدائــي  بــيــع  ــرمــا عــقــد  أب قــد  والــمــدعــى عليهما 
سكنية، على أن يتم إنهاء عملية الشراء خلال 6 أشهر 
سدد  وقد  لذلك،  اللازمة  المستندات  كافة  استلام  من 

المدعي مبلغ 2000 دينار عربونا للفيلا.
إلا أنه وبعد انقضاء المدة المتفق عليها ماطل المدعى 
عليها في تسليم الفيلا بذريعة عدم إنجاز وثائق ملكية 

العقاري،  التسجيل  قبل  الإجــراءات من  وتعطل  العقار، 
ورغم مطالبة المدعي برد مبلغ العربون وفسخ العقد إلا 
إقامة  إلى  به  الــذي حدا  الأمــر  تعنتاً،  ذلك  رفضوا  أنهم 

دعواه.
ــود شــرط  الــعــقــد وجـ مــن ذات  للمحكمة  الــثــابــت  ــان  وكـ
بأحقية المشتري في استلام مبلغ العربون في حال عدم 
وتسليم  أقصاها شهرين  مدة  الفيلا في  وثيقة  استلام 
عجز  المحكمة  واستخلصت  اليوم،  نفس  في  العربون 
المدعي  بتسليم  التزامهم  تنفيذ  عــن  عليهما  المدعى 
الوثيقة العقارية، الأمر الذي يكون معه المدعى عليهما 

ملزمين برد قيمة العربون.
وعليه حكمت المحكمة بإلزام المدعى عليها مبلغ 4000 
وأتعاب  ومصاريف  البريد  رســوم  إلى  بالإضافة  دينار، 

المحاماة.
ــدى الــمــدعــى عليهما مــا حدا  ــم يــلــقِ الــقــضــاء قــبــولا ل ول
الاستئنافية  المحكمة  لدى  الحكم  بهما للاستئناف على 

في  والخطأ  الــقــانــون  مخالفة  حاصلها  لأســبــاب 
في  والقصور  الاستدلال  في  والفساد  تطبيقه 
الشراء، وأن ما  المدعي عن  التسبيب لعدول 
يتمسك به من عدم استصدار الوثيقة العقارية 

هو أمر خارج عن إرادة المدعى عليهما.
الثابت  وكان  الاستئناف،  المحكمة  وتداولت 
أنه يحق للمشتري استرداد مبلغ العربون في 

الفيلا  وثيقة  استملاك  عــدم  حالة 
فـــي مـــوعـــد أقـــصـــاه شــهــريــن، 

وعـــلـــيـــه حــكــمــت الــمــحــكــمــة 
الاستئنافية برفض الدعوى 
المستأنف،  الحكم  وتأييد 
عليهما  المدعى  وألــزمــت 
بــــمــــصــــاريــــف وأتـــــعـــــاب 

المحاماة.

شركة عقارية ضمنت العربون ... فلم ير الزبون إلا “الريش”
تأخرت عن تسليم الفيلا للمشتري والمحكمة تعاقبها برد المبلغ مضاعفا

يتقدم
رئيس وأعضاء مجلس الإدارة 

» وجميع العاملين في دار »

بخالص التعازي والمواساة 
إلى الزميل

رائد أيوب
في وفاة المغفور له بإذن الله

والده
سائلين الله عز وجل أن يتغمد الفقيد بواسع 

رحمته وأن يسكنه الفردوس الأعلى وأن يلهم 

أهله وذويه الصبر والسلوان

بسم الله الرحمن الرحيم

المحامية حنان بن حمودة

يجبر زوجته على الخمر ... والمحكمة ترفض عودتها إليهيجبر زوجته على الخمر ... والمحكمة ترفض عودتها إليه
بعد التأكد من ضربها وعدم التوصل إلى توافق

رفضت المحكمة الشـــرعية دعوى 
بالرجـــوع  زوجتـــه  بإلـــزام  زوج 
والدخـــول  الزوجيـــة  لمســـكن 
فـــي طاعتـــه، وذلـــك بعـــد أن ثبت 
للمحكمـــة الضـــرر الذي تســـبب به 
بكســـر يدهـــا بعـــد أن قـــام بضربها 
بسبب خلاف أسري بين الطرفين، 
عـــاوة علـــى إجبارها على شـــرب 

المسكرات معه.
وتشـــير التفاصيل بحسب ما أفاد 
أن  الـــى  حســـين  تقـــي  المحامـــي 
المدعـــي قـــد عقـــد الخصومة قبل 
موكلتـــه المدعى عليهـــا طالباً فيها 
لمنـــزل  بالرجـــوع  موكلتـــه  إلـــزام 
الزوجيـــة، وذلـــك علـــى ســـند مـــن 
القـــول إن المدعـــي زوج موكلتـــه 
وثيقـــة  بموجـــب  عليهـــا  المدعـــى 

زواج صحيحة وموثقة.
ومـــن جانبه باشـــر مكتب التوفيق 
التوفيـــق  إجـــراءات  الأســـري 
فـــي  الطرفيـــن  بيـــن  والإصـــاح 
الدعوى وخلص تقريره إلى نتيجة 
مؤداهـــا عـــدم توافـــق الطرفين أو 

الصلح بينهم.
وعليـــه تداولـــت المحكمة الدعوى 
محاضـــر  فـــي  إليهـــا  الـــواردة 
جلســـاتها وفيهـــا قضـــت المحكمة 
بإحالـــة الدعـــوى للتحقيـــق لتثبت 
المدعى عليها بأنها غادرت مسكن 
الزوجية بدون ســـبب شرعي كون 
أن المدعي غيـــر أمين عليها، وأنه 

الخمـــر  احتســـاء  علـــى  يجبرهـــا 
والمسكرات معه.

لشـــهادة  المحكمـــة  واســـتمعت 
شهود الأثبات الذين احضرتهم 

وشـــهدوا  عليهـــا  المدعـــى 
بيـــن  خـــاف  هنـــاك  أن 

قامـــوا  وأنهـــم  الطرفيـــن 
عليهـــا  المدعـــى  بأخـــذ 
مـــن البيـــت بعـــد واقعـــة 
آثـــار  وشـــاهدوا  الضـــرب 

الضـــرب عليهـــا وأخذوهـــا 
كســـر  وبهـــا  للمستشـــفى 
الجانـــب  وعلـــى  باليـــد، 
شـــهود  حضـــر  الأخـــر 
المدعي للنفي على ما ورد 

وافـــادوا بـــأن العلاقـــة بين 
الطرفيـــن جيـــدة ولا توجـــد 

بينهم مشاكل.

ولمـــا كان من المقـــرر قانونا وعملا 
بالمادة 54 من قانون الأســـرة “إذا 
امتنعت الزوجـــة عن الانتقال إلى 
مســـكن الزوجية أو تركته من غير 
عـــذر شـــرعي أو منعـــت الزوج من 
الدخـــول إليـــه دون عـــذر شـــرعي 
ســـقط حقها في النفقة بعد ثبوت 
ذلـــك قضـــاءً”، ب. يكـــون امتنـــاع 
الزوجـــة عـــن الانتقال إلى مســـكن 
الـــزوج  كان  إذا  بعـــذر  الزوجيـــة 
غير أميـــن على نفســـها أو عرضها 
أو مالهـــا أو لـــم يدفـــع لهـــا معجـــل 
مهرهـــا قبـــل الدخـــول أو لـــم يقـــم 
بإعـــداد مســـكن الزوجيـــة ووفقـــاً 

للفقـــه الســـني كذلـــك 

إذا امتنـــع عن الانفـــاق عليها أو لم 
تستطع تنفيذ الحكم بنفقتها لعدم 

وجود مال ظاهر له.
ولمـــا كان ذلـــك وكانـــت المحكمـــة 
قد اطمأنت لشـــهود الأثبات الذين 
اهدوا آثار الضرب بالمدعى عليها 
وتم أخذها للمستشـــفى وبها كسر 
باليـــد، وأن شـــهود النفـــي شـــهدوا 
بينهمـــا  خلافـــات  توجـــد  لا  بأنـــه 
ولكـــن لا يعلمون بواقعـــة الضرب، 
عـــاوة علـــى شـــهادة المدعية بأن 
المدعـــى عليـــه كان يجبرهـــا على 
شـــرب المســـكرات معـــه، ومـــن ثم 
فالمحكمة تطمئن لشـــهود الأثبات 
وتحكـــم برفـــض الدعـــوى وتلـــزم 
وأتعاب  برســـوم  المدعي 

المحاماة.

حَوَادِثحَوَادِث
إعداد: شيماء عبدالكريم

المحامية زهراء 
السيد علي

المحامي تقي حسين

المحامية 
زينب عيسى
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

نظرة إلى الوراء
عندما قدمت السينما أول إنتاجها بأفلام غزو الفضاء والصعود إلى الكواكب، 
لم تكن ثمة بعد أية فكرة عن عصر الفضاء الحقيقي الذي نعيشـــه الآن، ومن 
هنا كان تجسيد هذه الغزوات الخيالية على الشاشة أمرا معقدا إلى حد بعيد، 
وكذلك الحال عند بعض الأدباء والكتاب الذين سافروا إلى المستقبل بخيالهم 
في قصصهم ورواياتهم، وأبدعوا في الرؤية بشكل كبير، وأحد هؤلاء الروائي 
الأميركي إدوارد بيلامي صاحب رواية “نظرة إلى الوراء” المنشـــورة في عام 
1888م، وتحكي الرواية قصة شاب أميركي يدعى جولیان وست ينوم تنويما 
مغناطيسيا في سنوات القرن التاسع عشر المضطربة في عالم رأسمالي يقلقه 
الاســـتغلال والحقد والكره، ويترك نائما نتيجـــة عدة أحداث غير متوقعة في 
قبو تحت الأرض ليصحو في عالم سعيد جديد في القرن الحادي والعشرين، 
حيـــث لا بـــؤس ولا ظلم ولا إجـــرام، يوقظه طبيب طيب القلب، يســـاعده هو 

وأسرته على اجتياز تلك التجربة الغريبة والصعبة بسلام.
فقد جوليان وســـت أهله جميعا ووجد نفســـه في عالـــم جديد تماما، ولا يعلم 

مـــن أمره شـــيئا، فيتولى أصدقـــاؤه الجدد تعريفه به وشـــرح نظمه له، وتقوى 
الصداقـــة بينـــه وبينهـــم نتيجـــة اهتمامهم بـــه ولإعجابه بهم، كما تنشـــأ علاقة 
مـــودة وحـــب بيـــن هـــذا الغريب وبيـــن ابنة مضيفـــه، لتضفي علـــى العمل ذلك 
الجانـــب العاطفـــي الدقيـــق الـــذي لا تكاد تخلو منـــه رواية، بحيـــث تتمثل في 
الرواية العلاقات الإنسانية إلى جانب المسائل الاقتصادية والاجتماعية التي 

هي لب الموضوع في مثل هذه الروايات.
ورغـــم أن قصـــة هذا الشـــاب قصة شـــيقة في حد ذاتهـــا، إلا أن قيمـــة الرواية 
الحقيقيـــة ترجـــع إلى الكشـــف عن هذا العالـــم الجديد الذي يـــرى خلال عيون 
أحد أبناء القرن التاســـع عشـــر، والذي لا يكاد يصدق عينيه من فرط دهشـــته 
لمـــا يـــرى، وهنا تكمن عبقرية بيلامي الذي كشـــف عن حياتنـــا اليوم في رواية 

كتبها عام 1888.

* كاتب بحريني 

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

السعودية والبحرين 
والتعاون الرياضي

انطلاقة تعليمية جديدة.. 
دور الأسرة والتحديات

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

غدير الطيار محمد عبدالرحمن

khayria.magazine 
@gmail.com

لم يكن مصادفة ذلك الذي حققه فريق البحرين في أولمبياد باريس 2024، 
ولـــم يكـــن وليد اللحظـــة هذا الذي نراه اليوم في أنشـــطة الشـــباب ومحافل 
التكنولوجيـــة  والجماعـــات  الاجتماعيـــة،  والســـجالات  والثقافـــة  الرياضـــة 
والرقميـــة، والفـــرق الوطنية الأخرى. لم تكن الميداليـــات الأربع التي حققها 
أبطـــال البحرين في أولمبياد باريس مجردة مـــن الإعداد والتجهيز، لم تكن 
إدارة شـــؤون الرياضـــة منفصلة عن إدارة شـــؤون الدولة، ولا إدارة شـــؤون 

الدولة منفصلة عن أي نشاط حياتي آخر.
ملف الرياضة الذي تســـلمه ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية وشؤون 
الشـــباب رئيس المجلس الأعلى للشـــباب والرياضة ســـمو الشـــيخ ناصر بن 
حمد آل خليفة، والنائب الأول لرئيس المجلس الأعلى للشـــباب والرياضة 
سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة حفظهما الله، لم يكن منفصلاً عن ذلك 
الدعـــم الحكومـــي الذي ارتأى في إعداد الشـــباب كنزا لا يفنى، وفي توفير 
المناخ اللازم لتحقيق الإنجاز بيئة ملائمة لكل من يسعى للفوز العظيم من 
دون ضجيج. إن فريق البحرين برئاســـة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 

صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفـــة حفظه الله منذ 
كورونـــا وحتى اللحظـــة تمكن من وضع البلاد والعبـــاد في مكان آخر على 
خارطـــة التحقق، أصبح التأهيـــل والتميز درعًا للوطـــن، والتهيئة والإنجاز 
ســـيفًا له، وأصبحـــت الكفاءات الشـــبابية محط أنظار صانـــع القرار في أي 
قطـــاع، وباتـــت الاســـتراتيجية الوطنيـــة للنمـــاء المســـتدام بمثابـــة الرؤية 
المرتبطة بخطتين زمنيتين وجدول أعمال يرتبط عضويًا وعصبيًا بعامي 
2030 و2050، تمامًا مثلما أصبحت لدينا إدارة واعية محكومة بالانضباط 
في الأداء، والتســـليم والتســـلم على طريقة الكبار في لعبة كرة القدم. لذا 
لـــم يكن غريبًا أن يفوز أبطالنا بذهبيتين وفضية وبرونزية، ليعتلوا منصة 
التتويـــج فـــي أولمبياد باريـــس، ويتقدموا على أشـــقائهم العـــرب في عدد 

الميداليات ونوعيتها. 
“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب بحريني والمستشار الإعلامي للجامعة الأهلية

* أسامة مهران

فريق البحرين.. والإنجاز الكبير

“إنّ مـــا يحدث في غزّة لا يمكن أن يســـتوعبه عقل بشـــري”، هكذا لخّص ســـيادة 
المطران عطا الله حنا رئيس أســـاقفة سبسطية الروم الأرثوذكس منذ أيام أثناء 
اســـتقباله فـــي كنيســـة القيامة وفـــدا إعلاميا إيطاليـــا وصل إلى مدينـــة القدس، 
والتقـــى عـــددا مـــن المرجعيـــات الدينيـــة والروحية الفلســـطينية؛ بهـــدف إطلاق 
حملـــة إعلاميـــة عنوانها “أوقفوا الحرب فورا”. وهذه محاولة جديدة من الضمير 
الإنساني، لوقف هذا الإرهاب المنظم على مدار الساعة، وهذه المجازر المستمرة 

في حق المدنيّين والأطفال والنساء.. ولي عندها وقفتان: المطران والإعلام.
أمّا المطران عطا الله حنا، والذي تستمد منه المبادرة المباركة والتأييد، فهو رجل 
دين عربي فلســـطيني: فلســـطين قضيته، وشـــعب فلســـطين شـــعبه، دمه ولحمه 
وتاريخه.. كله فلسطيني. المطران عطا الله حنا قائد وطني كبير ذو تأثير بالغ في 
العقول والنفوس، بل نحسبه النموذج والقدوة لرجل الدين، فهو حاضر مع شعبه 
في جميع المناســـبات، يقاوم الاحتلال برؤيته الوطنية والإنســـانية؛ ففي الوقت 
الـــذي يســـعى فيه الاحتلال إلى بـــثّ الفتنة وزرع الخلافـــات وتضخيم التباينات 

وإبراز التناقضات، تجد المطران عطا الله حنا يقول سلاما سلاما، فيزرع التآخي 
والتسامح وينشر عبق المحبة في صفوف أبناء فلسطين. ويكفيه فخرا أن نادى 
دوما أن تكون القدس مفتوحة، ووقف ضدّ منع الفلســـطينيين من الوصول إلى 
القـــدس، وضـــدّ قضيّـــة التّصاريح، لأنـــه طالما اعتبـــر القدس مفتوحة لـــكلّ أبناء 
فلســـطين مســـلمين ومســـيحيين، “يحقّ لهم أن يدخلوا القدس متى شاؤوا وأن 
يتجوّلـــوا فـــي أســـواقها ويقيموا فـــي فنادقها ويـــزوروا أقاربهـــم وعائلاتهم وأن 
يســـتمتعوا بحرية الوصـــول إلى أماكن عبادتهم في كل وقـــت” على حدّ عبارته. 
هذا عن المطران، أمّا عن الإعلام فسيظلّ في نظري فعلا للمقاومة وشرفا، فكلّ 
الشّـــرف أن ينخـــرط في هذا الفعل وأن يكســـر حاجز الخـــوف حتى يصل صوت 

أطفال غزة الذين يموتون قصفا ومرضا وعطشا وجوعا.

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب تونسي ومدير تحرير مجلة البحرين الخيرية

* سليم بودبوس

أوقِفوا الحرب فورًا

القادم أعظم
تتســـارع الأحـــداث فـــي العالـــم وبالـــذات فـــي الشـــرق الأوســـط، فنجد 
الولايـــات المتحـــدة الأميركية قامـــت بتكثيف تواجدها العســـكري في 
الشـــرق الأوسط، حيث استدعت الغواصة الأميركية جورجيا لسواحل 
إســـرائيل، وهي التي تحمل رؤوســـا نووية في تصعيد خطير، أيضا تم 
اســـتدعاء حاملة الطائرات ابراهام لنكولن للشـــرق الأوســـط بالرغم من 
الانتشـــار المكثـــف للبحريـــة الأميركية في الشـــرق الأوســـط. في الأيام 
القليلة الســـابقة قامت مقاتلتان صينيتان بإســـقاط مقاتلة فلبينية في 
دليـــل واضـــح على أن هناك توترات في بحـــر الصين، كل هذه الأحداث 
الســـاخنة وأكثـــر يشـــهدها العالـــم الآن. مـــن ناحيـــة أخرى مـــا قامت به 
القـــوات الأوكرانية باحتلالها مناطق من روســـيا، مـــا يعد تحولا خطيرا 
فـــي الأحـــداث، حيـــث إن روســـيا مـــن أكبـــر الـــدول النوويـــة، والرئيس 
الروســـي فلاديمير بوتين ســـيرد بشـــكل قاطـــع وعنيف علـــى ما قامت 
بـــه القـــوات الأوكرانيـــة. إن البيـــان الذي تـــم إصداره من رئيـــس وزراء 
بريطانيا كير ســـتارمر والرئيس الفرنسي إيمانويل ماكرون والمستشار 
الألماني أولاف شـــولتس، والذين طلبوا من إيران عدم ضرب إسرائيل، 
دليل واضح على قرب الضربة الإيرانية وجدية الغرب في التعامل مع 

هذه الضربة.
عند النظر بين السطور ستكتشف أن المواجهة باتت رسمية بين الغرب 
والشـــرق، فنجد حلف الناتو يدعم إســـرائيل بشكل رســـمي، بالرغم من 
اعتراض تركيا، من جهة أخرى نجد الصين وروســـيا وكوريا الشـــمالية 
هم من يمثل تحالف الشرق، تصريح وزير الخارجية الصيني بأن الصين 
تدعم إيران في الدفاع عن سيادتها ومصالحها مهم جدا، وغريب، فهو 
من التصريحات الرســـمية القليلة للصين، لأنها تدعم بالخفاء، فهي من 
ســـاهمت بدعم روســـيا في الصناعات العســـكرية بالرغم مـــن العقوبات 
التـــي فرضت عليهـــا، فزودت الـــروس بمكونـــات للصواريـــخ ومكونات 
للمســـيرات اســـتطاع الـــروس تجميعها لضـــرب الجيـــش الأوكراني في 

السنوات السابقة.
هـــذه التحالفات والتحركات دليل واضح على حرب عالمية قادمة بين 
معســـكر الغرب والشـــرق ســـتغير خريطـــة العالم، وســـتثبت الأيام مدى 

صدق التحليلات.

* كاتب بحريني 

عبدالله البستكي

العمل الإنساني استدامة بشرية راسخة
العمـــل الإنســـاني عطـــاء بنكهة متميزة، فهـــو يمد يد المســـاعدة إلى من 
يحتاجـــون إليهـــا، فالعالـــم يشـــهد الكثيـــر من الأحـــداث والكـــوارث، من 
أوبئـــة وحرائـــق، وزلازل وفيضانـــات، وفقـــر يلتهم من يريـــدون الحياة، 
وهـــذه الأحداث وغيرهـــا تتطلب التكاتـــف في وحدة الحيـــاة والمصير 
مـــن أجـــل تحســـين أوضـــاع المتضرريـــن مـــن هـــذه الأحـــداث، وعالمنـــا 
مليء بالمتســـابقين من أجل الإنســـانية، وهو ســـباق يتركز على الفئات 
الأشـــد احتياجًـــا، من الفقـــراء والنازحين واللاجئين، كبار الســـن، وذوي 
الاحتياجـــات الخاصـــة، والنســـاء والفتيـــات المعنفات. وتكمـــن الحاجة 
للعمل الإنســـاني بتقديم المساعدة لمن يحتاجها، وفعل العمل الإنساني 
مجالـــه مفتـــوح للجميع، من الجنســـين، وكل فرد قـــادر على تقديم هذه 
المســـاعدة بمـــا يملـــك من قـــدرات، ومع توافـــر التقنيـــات الحديثة التي 
فتحت الأبواب أمام ممارسات جديدة في العمل الإنساني على مستوى 
الأفـــراد والجماعـــات، وكذلك في مجال اســـتخدام الـــذكاء الاصطناعي 
الـــذي ســـاهم فـــي وضـــع خرائـــط التفشـــي والإنـــذار المبكـــر والفحـــص 
والتشـــخيص والعـــاج، وقيام طائرات بـــدون طيار بتســـليم الإمدادات 
الطبية، ومن يمد يد العون لا يبتغي الشكر ولا ينتظر مكافأة، فهو يسعد 
بوهب ما يســـتطيع، لأنه عطاء غير مشروط وخارج من دائرة حسابات 

الربح والخسارة.
وتقديـــرًا لهـــذه الجهـــود الإنســـانية فـــإن الأمـــم المتحدة تحتفـــل باليوم 
العالمي للعمل الإنســـاني في أغســـطس من كل عام، وفي كل عام تهدد 
الكـــوارث الطبيعيـــة والصراعات والحـــروب والنزاعـــات والأوبئة أرواح 
الملايين من البشر وصحتهم، وتتصدى لها جبهة من العاملين المخلصين 
لتوفير وتقديم المســـاعدة المطلوبة لهم. إنه جهد كبير يتطلب التضافر 
بين الأفراد والدول، وهذه الأعمال التطوعية يعود نفعها على البشـــرية 

جمعاء، والتي تتنظر هذه المساعدة بكل محبة.

* كاتب وتربوي بحريني
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وزارة الصناعة والتجارة والسياحة 
 إدارة التسجيل

) CR 2024-132798( إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

 تقدمت إلينا السيدة طيبه عباس ابراهيم عيسى بطلب تحويل المحل التجاري 
التالي :  إلى السيدة ليلى سلمان علي عبدالله  فعلى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما  من تاريخ الإعلان بكتاب 

مرفقا به ما يعزز اعتراضه
 رقم القيد: 83507-2

 الاسم التجاري: رشفة عصير للعصائر و الحلويات

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجــــارة - إدارة التسجيل

) CR 2024-112256 ( إعلان رقم
تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري فعلى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به م 

يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : نجاح خميس احمد الحايكي

الاسم التجاري الحالي : نجاح خميس احمد علي
 الاســـــم التجـــاري الجديد : مغسلة نجاح لكي الملابس

رقم القيد 14477-2 

وزارة الصناعة والتجــــارة - إدارة التسجيل

)CR2024-133287( إعلان رقم

تسجيــــل اســـــم تجــــــاري

 تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني

 التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز 

اعتراضه .

 اســـــــم التاجـــــــــــر : علي يعقوب يوسف بوراشد

الاسم التجاري الحالي : اميس كوسينا مطعم

 الاســـــم التجـــاري الجديد : مطعم تاكو باريس

قيد رقم: 43388-22

تاريخ 14/8/2024
) CR 2024-115309 ( إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيدة / مريم عبدالرحيم عيسى المنصوري بتحويل المحل التجاري 
أي  لديه  من  كل  فعلى  المير  عبدالله  محمد  يوسف  محمد  السيد/  إلى  التالي: 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
رقم القيد: 2-59409

الاسم التجاري : بانوش الخير للأكلات البحرية 

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعالن بشأن تحول شركة تضامن بحرينية
إلى شركة ذات مسؤولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدمت 
القيد رقم  المسجلة بموجب  لويال فتز شركة تضامن بحرينية  ذا  شركة 
)139511-1(، بطلب تحويل الشكل القانوني للشركة المذكورة من شركة 

تضامن بحرينية إلى شركة ذات مسؤولية محدودة

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن وتحويل قيد المؤسسة مركز سمارت نيوترشن للحياة

إلى شركة ذات مسؤولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها هدى صالح محمد 
الشوادفي مالك المؤسسة الفردية المسماة مركز سمارت نيوترشن للحياة والمسجلة 
بموجب القيد رقم 172553 - 1 بطلب تحويل قيد فر ع المؤسسة الفردية المذكورة 
إلى شركة ذات مسؤولية محدودة، برأسمال وقدره 43,000.000 دينار بحريني وذلك 

بتنازل مالك المحل التجاري )المؤسسة الفردية( ليصبح مملوكا للملاك التاليين :
هدى صالح محمد الشوادفي بنسبة 40 %
هادي خالد علي البسطويسي بنسبة 30 %

زياد يسرى عبد الرحمن سالمان بنسبة 30 %

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(

و تحويله الى شركة ذات مسؤولية محدودة

مالك  إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المؤسسة الفردية المسماة مطعم نواز والمملوكة للسيد/السيدة فاطمه فضل سبحان 
المحل  بيع  بطلب   ،  1 -  73684 القيد رقم  بموجب  حاجي غلام محمد والمسجلة 
محدودة  مسؤولية  ذات  شركة  الى  وتحويله  المذكور  الفردية  المؤسسة  التجاري 
بجميع فرعه  1,4  برأسمال وقدره 2500 دينار بحريني وذلك بتنازل مالك المحل 
التجاري المؤسسة الفردية عن جزء من أصول وموجودات المحل التجاري ليصبح 

مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
IFTIKHAR AHMED SHAH NAWAZ بنسبة 99 %

فاطمه فضل سبحان حاجي غلام محمد بنسبة 1 %

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

لشركة مخبز نور الديار ذ.م.م
وتحويل قيدها إلى مؤسسة فردية

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد 
/ حمد محمد حمد المحميد باعتباره المصفي القانوني لشركة مخبز نور 
إشهار  طالبا   ،)135109-1( رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  ذ.م.م  الديار 
السجل  من  وشطبها  إختيارية  تصفية  الشركة  تصفية  أعمال  إنتهاء 
التجاري، و ذلك وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم 
بقانون رقم 21 لسنة 2001 ، وتحويل قيدها إلى مؤسسة فردية بإسم 

حمد محمد حمد المحميد

وزارة الصناعة والتجــــارة - إدارة التسجيل 
)CR 2024-129690( إعلان رقم

تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : حبيب حسن عبدالله نعمه
الاسم التجاري الحالي : لمسة فرنسية للمقاولات

 الاســـــم التجـــاري الجديد : اللمسة الفرنسية للديكور
رقم القيد: 26332-4

تاريخ 2024/7/30
) CR 2024-115136 ( إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

بطلب  الحدي  محمد  عبدالرحمن  نعيمه   : أدناه  المعلن  إلينا  تقدمت 
تحويل المحل التجاري التالي: إلى السيدة محمد يوسف محمد عبدالله 

المير
فعلى  كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
رقم القيد : 3-34679 

الاسم التجاري : لوكس كافيه ومطعم

وزارة الصناعة و التجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة أفاق الخليج للموارد الهندسية - ذ م م فرع شركة أجنبية

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد / شبيب 
رفين باعتباره المصفي القانوني لشركة أفاق الخليج للموارد الهندسية - ذ م 
إشهار  طالبا   161481، رقم  القيد  بموجب  ،والمسجلة  أجنبية  شركة  فرع  م 
انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية )اختيارية( وشطبها من السجل التجاري  
وذلك وفقا الأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون  رقم21 

لسنة 2001.

تاريخ 14-08-2024

)CR 2024-131818( إعلان رقم

تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد/ السيدة محمد سليم عيسى السبيعي لتحويل السجل التجاري  التالي 

:87213 إلى السيد/ السيدة لولوة فصال ابراهيم الحمد

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى إلادارة خلال خمسة عشر يوما 

من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه 

رقم القيد: 7-87213

الاسم التجاري : واحد شاورما

تاريخ: 2024/8/15

)CR 2024-133094( إعلان رقم

تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا المعلن أدناه : عادل بخيت عبدالله بدو بطلب تحويل المحلات التجاريه 

المذكوره ادناها: إلى السيد عبدالمنعم بخيت عبدالله محمد بدو

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى  الإدارة خلال خمسة عشر يوما

  من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

رقم القيد: 52753 -2     الاسم التجاري : مركز هايبر تك للخدمات

رقم القيد: 35875 -3     الاسم التجاري: هايبر تك لغسيل وتلميع السيارات

رقم القيد: 35875 -4     الاسم التجاري: مركز هايبر تك للخدمات 

تاريخ 14-08-2024

)CR 2024-132606( إعلان رقم

تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد/ السيدة شايعه محسن علي السروري السجل التجاري التالي: 59647 إلى  السيد/ 

السيدة سالم احمد صالح الخالقي فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة 

خلال خمسة عشر يوما  من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

رقم القيد: 59647-6               الاسم التجاري: بست كلين لخدمات الغسيل

رقم القيد: 59647-7               الاسم التجاري: لمعة الفضه للمقاولات التنظيف

Vacancies Available
SECURE SERVICES LIMITED W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 17797998 or Carl@SECURESERVICES.BH 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-CLEANING-(HAND & CHEMICAL SOLUTIONS)
suitably qualified applicants can contact

 17268111 or ebrahim@macbh.com 

CLEAR ONE CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 33413303 or clearone.bah@gmail.com 

WESTPOINT HOME (BAHRAIN) W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

ARABIAN COTTAGE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17214282 or RAMESH_JENINA@BATELCO.COM.BH 

MTQ OILFIELD SERVICES W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 MACHINIST
suitably qualified applicants can contact

 17166827 or ahmed@mtqos.com 

Almoayyed Air Conditioning W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

Bahrain Al Arabi International Decoration Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
suitably qualified applicants can contact

 17715919 or daaij@alarabi-bh.com 

MAQ Marine Services  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 36266658 or MAQMARINE@GMAIL.COM 

VIOLET AUTO POLISHING  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTING WORKER
suitably qualified applicants can contact

 37778877 or VIOLET_BAH@HOTMAIL.COM 

FRASCATI Bahraini partnership company  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17600677 or adel@frascati.co 

NAJAF SERVICES COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
suitably qualified applicants can contact

 33875660 or NAJAFALIBURIRO325@GMAIL.COM 

CERAMICA DELMON CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PORTER (STORES)
suitably qualified applicants can contact

 17608216 or md.delmon@gmail.com 

ALBANOOSH COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
suitably qualified applicants can contact

 39660585 or info@albanoosh.co 

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SERVER
suitably qualified applicants can contact
 17580000 or rc.bahrz.hr@ritzcarlton.com 

ALKARAWAN DOCUMENT CLEARANCE  
has a vacancy for the occupation of

 DATA ENTRY OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 39900084 or ALKARAWAN_DC@HOTMAIL.COM 

M 17 GENTS SALON  
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
suitably qualified applicants can contact

 33357222 or YOUNIS-DMS@HOTMAIL.COM 

RAHMANIA RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
suitably qualified applicants can contact

 33140051 or ALJABIRIOFFICE1@GMAIL.COM 

SALAH ALKOOHEJI CONSULTING - ARCHITECTS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 36666658 or INFO@SALAHALKOOHEJI.COM 

AL RAI GENTS SALOON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact
 39656959 or AL-AWSAJ@HOTMAIL.COM 

AL AALI MOTORS  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17556862 or hrbur@alaalibh.com 

NATIONAL CONCRETE COMAPNY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PLANT / UNIT OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 17786665 or sayed.saeed@nccbahrain.com 

TRANSIT SUPERMARKET  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33050051 or SALAHABUL18@GMAIL.COM 

THE GREAT PUNJAB GENTS SALON  
has a vacancy for the occupation of

 HAIRDRESSER
suitably qualified applicants can contact
 33339696 or ATTAR88@HOTMAIL.COM 

TOUCH OF THAILAND W l l  
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
suitably qualified applicants can contact

 39616292 or jbucheeri@gmail.com 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c)  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 38311663 or admin01@kameshki.com 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

TEBODIN MIDDLE EAST LIMITED  
has a vacancy for the occupation of

 PROJECT LEADER
suitably qualified applicants can contact

 17700544 or TEBODIN@BATELCO.COM.BH 

ALSINDI SALON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 33222533 or HAMEEDALSANADI92@GMAIL.COM 

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL  
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
suitably qualified applicants can contact

 17532010 or m.vishal@exibah.com 

Exhibitions palace restaurant  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 36009661 or clickon.bh@gmail.com 

MALEK AUTO SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
suitably qualified applicants can contact

 33622822 or MALIKALABBAS@HOTMAIL.COM 

OASIS TEAM TOURS AND TRAVELS  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
suitably qualified applicants can contact

 37720166 or ALLSHOP2011@GMAIL.COM 

ALI SABAH CAR SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR ELECTRICAL WORKSHOP)
suitably qualified applicants can contact

 35003161 or ALIBAH999@HOTMAIL.COM 

DOALAH CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 SHAWARMA WORKER
suitably qualified applicants can contact
 39236272 or DOALAH13@GMAIL.COM 

HANA TOWER LIGHTS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17704143 or HASHIRAHAMMED87@GMAIL.COM 

ALMOAYYED SECURITY  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

North Bahrain Contracting  
has a vacancy for the occupation of

 MASON
suitably qualified applicants can contact

 37797176 or NBCONTRACTING@HOTMAIL.COM 

SONDUS A/C AND REFRIGERATION REPAIRS WORK SHOP  
has a vacancy for the occupation of
 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

suitably qualified applicants can contact
 33688585 or SONDUSAC19@GMAIL.COM 

COZY CORNER RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17745060 or SEEMA77.GOV@GMAIL.COM 

Boulevard Restaurant  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 17745060 or ibrahim68.gov@gmail.com 

Gates E & S Bahrain W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 QUALITY INSPECTOR
suitably qualified applicants can contact
 39457945 or AMEEREXI@YAHOO.COM 

ALDUHA ALUMINIUM FABRICATION  
has a vacancy for the occupation of
 WORKER (TURNING WORKSHOP)

suitably qualified applicants can contact
 39664475 or ALI39664475@HOTMAIL.COM 

Dar Aldallal Abayat  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 36202303 or alkhuderabdullah@gmail.com 

TIME ZONE JEWELLERY COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17214175 or harisbahrain@gmail.com 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 MASON
suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

DYAR BU MARIAM FASHION  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
suitably qualified applicants can contact

 39312875 or ISAM.SIDDIQUE202@GMAIL.COM 

ALADLIYA FALAFIL & SANDWICHES  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 39007674 or UM-SAYED@LIVE.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com 

OLYMPIC CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17343981 or salman@olympic.bh 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

ABDULHADI ALAFOO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 FITNESS TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com 

AFAAQ ALKALIJ EXCAVATION & BUILDING EQUIPMENTS RENNTAL W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 TRENCH-DIGGING MACHINE OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 13644244 or afaaqalkhalij@gmail.com 

AL HILAL CONSTRUCTION CO  
has a vacancy for the occupation of

 MASON
suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com 

UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17491190 or usmc@batelco.com.bh 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

AL MOAYYED LANDSCAPES AND SWIMMING POOLS  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(GARDENING)
suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

Clean and green services  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17792434 or cleangreenbh@gmail.com 

SEWA TAILORING  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 33445235 or MARKBEST.TRADING.BH@GMAIL.COM 

CHICCONE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 17330230 or ASHRAF@SKYINTLBH.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

MR. CUT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 39661894 or ABDUL33883621@GMAIL.COM 

MIRZA WAQAS CARGO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 34551136 or MUSAMIRA445678@GMAIL.COM 

HIGH GROW FOOD TRANSPORTATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
suitably qualified applicants can contact

 36020034 or HAFIZSADDAMCA@GMAIL.COM 

CHAUDHARY COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact

 34649636 or CHB1702@GMAIL.COM 

GOOD LUCK CARGO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 36657757 or MUHAMMADSAIF3581@GMAIL.COM 

DERBAY CAFE  
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
suitably qualified applicants can contact

 17000585 or HRSUPPORT@ALSHAMMARYGROUP.COM 

Jassim Mohammed Ali Abbas Zayer Services  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33202048 or JASSIMDOCUMENTS@GMAIL.COM 

GROUP PLUS FOR ADVERTISING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 RADIO AND TELEVISION PRODUCER
suitably qualified applicants can contact

 33179935 or PATRICK.AOUN@GROUPPLUS.BH 

BASHAR GARAGE  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
suitably qualified applicants can contact

 33133419 or chahtool@hotmail.com 

NEW BEST AUTO MECHANICAL WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 39200345 or ALMUGHALPK@YAHOO.COM 

Original Gents Salon  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact
 33767655 or NOWRA.K@HOTMAIL.COM 

EFS Facilities Services Bahrain W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY SPECIALIST
suitably qualified applicants can contact
 17102960 or NSHAH@BFHARBOUR.COM 

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

ONE PAVILION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 17813131 or hr@onebahrainhospitality.com 

ANWAR SALOON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 33607941 or FAZALAHMAD.BH12@YAHOO.COM 

AL MALAKI SPECIALIST HOSPITAL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MEDICAL CONSULTANT
suitably qualified applicants can contact

 17759999 or HR@RHWC.COM.BH 

AL JOEYS PIZZA  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
suitably qualified applicants can contact
 17769771 or khallad.yusuf@gmail.com 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

KOTTAKKAL AYURVEDIC CENTRE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ALTERNATIVE MEDICINE PRACTITIONER
suitably qualified applicants can contact

 17813150 or Kmrkbh@gmail.com 

GOLDEN PALACE FALAFEL AND SAMBOSA  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 33022259 or ALWANI00@HOTMAIL.COM 

CAZARO BLINDS  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 37700066 or hso.alowainati1977@gmail.com 

MASHTAN CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact
 36668870 or S.MASHTAN@YAHOO.COM 

Almoayyed Air Conditioning W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CO-ORDINATOR
suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

Look out brosted  
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33433487 or MAH1466@YAHOO.COM 

FLUERISTE FLOWERS & CHOCOLATE  
has a vacancy for the occupation of

 FLORIST/FLOWER SETTER
suitably qualified applicants can contact

 39986404 or ZAINNOVATION.BH@GMAIL.COM 

USMAN TRADING EST  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39145244 or AMJADJEWELLERS21@YAHOO.COM 

WINNERS FOOTBALL CLUB W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 INSTRUCTOR / COACH
suitably qualified applicants can contact

 39933901 or ebrhaim@gowfc.com 

M I CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 66600200 or M.I.75@HOTMAIL.COM 

PEBBLES GATE SUPPORT ACTIVITIES  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 33330363 or MAHMOODESA151@YAHOO.COM 

ANDY MOON TRADING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 36277760 or ANDYMOONTRADING@GMAIL.COM 

THE GENTLEMENS GROOMING BARBER LOUNGE  
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
suitably qualified applicants can contact

 17290466 or HR@KBHGROUP.COM 

ELEGANCE FOR MEN SHAVING  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 36962213 or INFOLINE123BH@GMAIL.COM 

Heston Auto Services Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 77222228 or AMMARALZAIMOOR@HOTMAIL.COM 

KHAIR AL KHALEEJ GOLDSMITH WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER(JEWELLERY)
suitably qualified applicants can contact

 33229242 or AWAIIS.BASHIIR@GMAIL.COM 

Desert Landscape Co S P C  
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 33152222 or AHMAD.JUMA@DESERTGROUP.AE 

ABDULHADI ALAFOO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 CIVIL ENGINEER
suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM   
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Vacancies Available
TURK EXCAVATION AND CONTRACTING COMPANY B.S.C CLOSED  

has a vacancy for the occupation of
 WORKER(CONSTRUCTION)

suitably qualified applicants can contact
 39429987 or gro@turk.bh 

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 PIPE-FITTER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com 

Nidukki Trading Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17456218 or OPERATIONS@NIDUKKI.BH 

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL  
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
suitably qualified applicants can contact

 17713000 or hussain.almajed@gulfhotelsgroup.com 

Eastern Asphalt & Mixed Concrete Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17252078 or EAMCO@BATELCO.COM.BH 

ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

 TRENCH-DIGGING MACHINE OPERATOR
suitably qualified applicants can contact
 39602882 or alsediqqi12@outlook.com 

Alkarama fresh juice co wll  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JUICE)
suitably qualified applicants can contact
 39611067 or manzoorkk1970@gmail.com 

AL AREEN PALACE AND SPA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DIRECTOR
suitably qualified applicants can contact

 17845000 or ADNAN.ASLAM@LPODWATERPARK.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

ARCAL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17701900 or hrd@arcal.biz 

ZONE SECURITY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 36322266 or info@zonebh.net 

ALEA WORLD CONTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39669225 or SAATI-2002@HOTMAIL.COM 

TRIDENT CLEANING SOLUTION ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 37707040 or MOHAMMEDMOBEE@GMAIL.COM 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 17270140 or alialtmimi@yahoo.com 

Al Sahel Resort B.S.C. (Closed)  
has a vacancy for the occupation of

 RESERVATIONS CLERK
suitably qualified applicants can contact

 17561327 or hr@edamah.com 

Kingdom Security Protection Services W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 39415444 or RASHEED@SECURICORE.BH 

JUICE TIME RESTAURANT COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 36309300 or ahmed.hosni.info@gmail.com 

City Point Hotel W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net 

HARLEEN SPECIALIZED CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33615001 or BITTUSANDHU530@GMAIL.COM 

NEON BURGER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

suitably qualified applicants can contact
 33733123 or AZIZ_GH2011@HOTMAIL.COM 

MIRAL RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DISH WASHER
suitably qualified applicants can contact

 35340678 or IDRISIDRIS572@GMAIL.COM 

MOHAMED RASHED KHAMIS RASHED OBAID  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 37433737 or RASHEDKHAMISBH@GMAIL.COM 

THE DOMAIN HOTEL AND SPA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
suitably qualified applicants can contact

 16000000 or FATEMA@THEDOMAINHOTELS.COM 

I & O SUPERMARKET  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 39447117 or H.ALKHALIFA@GMAIL.COM 

ALJOHARA ALTHAMENA CLEANING FOR CLEANING THE CARS AND FURNITURE FOR APARTMENTS AND HOMES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR(CUSTOMER SERVICES)
suitably qualified applicants can contact
 66668035 or safwan.nafaa@yahoo.com 

Open Sea for Sand and Aggregate Co WLL  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
suitably qualified applicants can contact
 17140083 or mohdk@opensea-bh.com 

Mr. sparkle cleaning  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact
 33331155 or JSHAIBANI@GMAIL.COM 

UM MAJEED FOOTWEAR REPAIRING  
has a vacancy for the occupation of

 SHOE REPAIRER
suitably qualified applicants can contact

 36364269 or KHURRAM_LEO82@YAHOO.COM 

SCHNELL ECO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
suitably qualified applicants can contact

 17783556 or MOHEEQASSUOMA@GMAIL.COM 

Jasnoor For Pulling Cars  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33228875 or jasnoorcarservice@gmail.com 

Star world general trading w l l  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33345787 or HAMEEDBRN786@GMAIL.COM 

Tiger Offshore Middle East Trading and Services WLL  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 36449555 or NASIR.MALHI@TIGERRENTALS.COM 

ARM Fabrication Workshop  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 33880440 or A_ALMUAMMARI@HOTMAIL.COM 

ALMADINA GATE COLD STORE.  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17877328 or AMA.MARIAM@GMAIL.COM 

Faith Carpentry & Fabrication  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17720353 or FAITHCONWLL@YAHOO.COM 

MOHAMMAD YAQOOB FOODSTUFF CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
suitably qualified applicants can contact

 39623406 or Mohammedyaqoobfoodstuffcowll@gmail.com 

TORQUE CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 LABORATORY TECHNICIAN(CONSTRUCTION MATERIALS MIXING)
suitably qualified applicants can contact

 33314180 or muaismail@gmail.com 

Clue tailoring  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 36644445 or AYDNOOR@GMAIL.COM 

RAJPOT BAKERY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 39888023 or chshafiq581@gmail.com 

ALBURSHAID WELDING & BLACKM ITH WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 SOLDERER (HAND)
suitably qualified applicants can contact
 39559329 or ZAKAR12188@GMAIL.COM 

Golden Star H&L W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 MACHINIST
suitably qualified applicants can contact
 39565692 or goldheat@mail-rapid.com 

Yathreb gate trading  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 36663188 or YATHRIB.GATE@GMAIL.COM 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 36491411 or MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

OCEANA HOSPITALITY MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLERK
suitably qualified applicants can contact

 33305676 or ANDYHOPPE080@GMAIL.COM 

ADEUS MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
suitably qualified applicants can contact
 36197930 or JANOS.GBS@GMAIL.COM 

COLD STORE ICE PALACE  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 34199744 or FAISALWASIF@GMAIL.COM 

FRESH TECH AIR CONDITIONING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 36907579 or buttsam901@gmail.com 

APAK FOOD AND BEVERAGE TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 33781484 or dilshadmastan@gmail.com 

Noor alsalam reservations  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
suitably qualified applicants can contact

 33422320 or BUABO0OD89@GMAIL.COM 

GOALKEEPER EVOLUTION  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33367278 or BUDANA22@HOTMAIL.COM 

Adawiya market  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 34438754 or ALIHASANCAFE@GMAIL.COM 

AGAILY & KARAK RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
suitably qualified applicants can contact
 35555524 or Sales@plus965trading.com 

H ALDHAEN BOATS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 FABRICATOR(FIBERGLASS PRODUCTS)
suitably qualified applicants can contact

 36555845 or HR@ALDHAENMARINE.COM 

Power Links Contracting W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 GENERAL MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 33561133 or INFO@POWERLINKS.SA.COM 

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact
 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com 

BAHRAIN AIRPORT SERVICES COMPANY (BAS) B.S.C Closed  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 17321777 or BASLMRA@bas.com.bh 

ALMOAYYED INTERIORS  
has a vacancy for the occupation of

 PROJECTS COORDINATOR
suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com 

YOUSIF AL-ZAYANI TRADING & CONTRACTING CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17224381 or ZAYNICO@BATELCO.COM.BH 

A.AHMED NASS CONTRACTING CO.  
has a vacancy for the occupation of

 ASPHALT LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JACKHAMMER)
suitably qualified applicants can contact

 17369993 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
suitably qualified applicants can contact
 17558558 or careers@bh.lulumea.com 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM 

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l  
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
suitably qualified applicants can contact

 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com 

YUM YUM KIDS FAST FOOD  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17484815 or ZAHRA@EDAMA.BH 

THE ART HOTEL & RESORT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 16033100 or ABEER@AMWAJ.BH 

WESTON SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17702123 or md@weston-services.COM 

AL HOOR CAR ACCESSORIES  
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
suitably qualified applicants can contact
 35304088 or zidimahar441@gmali.com 

AFFAN ALUMINIUM W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(METAL CLEANING)
suitably qualified applicants can contact

 33418099 or MC4WLL@GMAIL.COM 

WADI HUNZA CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 37433737 or wadihunza4@gmail.com 

BAHRAIN COFFEE BREWERS COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
suitably qualified applicants can contact

 39379127 or ANEESH@FOODVESTHOLDING.COM 

FAREEDA HOLDING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLERK
suitably qualified applicants can contact
 36753338 or SHAJITH916@GMAIL.COM 

MONISH CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33664969 or ANANTHMONISH@GMAIL.COM 

EAST PLUM CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
suitably qualified applicants can contact

 17601643 or PHAGAMAS.COURTS@EASTPLUM.COM 

KARAK SITRA CITY  
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

suitably qualified applicants can contact
 35323738 or AYMAN124125@GMAIL.COM 

SSP Bahrain WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 17210389 or tomas@sspbahrain.com 

PRAMPT CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33373383 or S.husain@puregroup.bh 

Najam Un Nisa Bukhari fashion design CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER
suitably qualified applicants can contact
 35033756 or syedjojogillani@yahoo.com 

Bu Fahad Real Estates Development and Management  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 32121900 or Bufahad.construction@gmail.com 

DILMUNIA CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAPER PACKER)
suitably qualified applicants can contact
 17008940 or dilmunia.con23@gmail.com 

BAHRAIN TIRES FACTORY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 TYRES REPAIRMAN
suitably qualified applicants can contact

 17784640 or INFO@BATREP.BIZ 

HAMEED ALI SAYED COLD STORE  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 66660843 or butterflywingswll@gmail.com 

LAYAN AUTO PARTS WLL  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 35185150 or FINANCE.LAYANAUTOPARTS@GMAIL.COM 

FOUR STAR CARGO HANDLING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 34060629 or Nasiraziz720@gmail.com 

Dragon performance  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(CARS ENGINES)
suitably qualified applicants can contact

 36001667 or HUSSAIN91922@GMAIL.COM 

HIGH NEW STYLE  TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33200880 or newstyle.ali@gmail.com 

SEAPEAK BAHRAIN OPERATIONS L.L.C. - BRANCH OF A FOREIGN COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(GAS PRODUCTION EQUIPMENTS)
suitably qualified applicants can contact

 38838791 or JALAL.MEMARI@TEEKAY.COM 

RICE -N- SPICE  MARKET CO. WLL  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 38389244 or JUNAIDBAHMARWA@GMAIL.COM 

PLATINIUM CAR SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 39624200 or gm@ucawll.com 

ROBINA CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 34554648 or Arifhussain4226@gmail.com 

G STAR CONTRACTING - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 39439333 or ISMAEEL.SALEM50@GMAIL.COM 

ABU HANAN REAL ESTATE MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
suitably qualified applicants can contact
 33874079 or AG5938768@GMAIL.COM 

KL 58 RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
suitably qualified applicants can contact

 36119090 or DEN.S_SHAH@OUTLOOK.COM 

AL BURAQ QULOOD SWEETS BAHRAINI PARTNERSHIP Co.  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 38982535 or ABUBACKERSHAREEFA@GMAIL.COM 

SENORITA CLEANING AND MANAGEMENT CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
suitably qualified applicants can contact

 36527021 or SENORITA.BAH@GMAIL.COM 

Cubavo Cleaning W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 39178552 or CUBAOSERVICES@YAHOO.COM 

Wheel Plus For Cars W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR MECHANICAL WORKSHOP)
suitably qualified applicants can contact

 66666834 or wheelplus20@gmail.com 

DALKIA U.S CHILLERS SERVICES LLC BRANCH OF A FOREIGN COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 36046099 

BAHRAIN STAR TRADING CO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 CLERK
suitably qualified applicants can contact

 17340757 or CHERIAN.BST@GMAIL.COM

NAVEED ALUMINUM WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 33058503 or bashirarshad006@gmail.com 

NK BULDING CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact
 35181613 or freezelinkbah@gmail.com 

GREEN STAR ELECTRONICS REPAIR CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 34210051 or MJAMILGONDAL256@GMAIL.COM 

THE DAILY BREAD BAKERY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17715021 or HELLO@WOOHOLDINGS.COM 

ARABIAN BEACON FACILITIES SUPPORT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
suitably qualified applicants can contact
 34191352 or sumair-bhatti@hotmail.com 

BLUE PALACE KARAK CAFETERIA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
suitably qualified applicants can contact

 77998636 or JAMALUDDEEN2016@GMAIL.COM 

MAAMEER GENTS SALON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 39042284 or ABBASHELAL94@GMAIL.COM 

SAMUNDRI CARGO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 33766412 or SAMUNDRICARGO434@GMAIL.COM 

MUBASHAR MUSHTAQ INTERIOR DECORATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33032093 or MBILALBILAL0593@GMAIL.COM 

GOURMET BURGER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
suitably qualified applicants can contact

 36020031 or PRINCEBURGER@GMAIL.COM 

RAHMA BEAUTY & MASSAGE SALON  
has a vacancy for the occupation of

 WOMEN’S HAIRDRESSER
suitably qualified applicants can contact

 39600092 or HYDAM@HOTMAIL.COM 

KALAVARA RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17668367 or KGROUPBAHRAIN007@GMAIL.COM 

NAZIYA BEAUTY SALOON  
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
suitably qualified applicants can contact
 33557444 or MOON553320@GMAIL.COM 

Alenseyab cold store  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 36800891 or mohammedkhalil83010@gmail.com 

UM MAJEED SALOON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact
 36364269 or khurram_leo82@yahoo.com 

MITHO FOR FRESH MEAT  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MEAT KUTTING)
suitably qualified applicants can contact

 33678484 or MOHSENZAMAN90@GMAIL.COM 

MAQSOOD AC REPAIR WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 36341794 or MJAWAD5422@GMAIL.COM 

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
suitably qualified applicants can contact
 17580000 or rc.bahrz.hr@ritzcarlton.com 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM 

AHMED QAED CONSTRUCTION ESTABLISHMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17826260 or info@CIHBAHRAIN.COM 

MY DECOR W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17646414 or MYDECOR@LIVE.COM 

Sayed zuhair  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 39841310 or ZUHAIR_MAJEED@HOTMAIL.COM 

NEW  GOLDEN DIYAR CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 33448080 or BURASHEDDOCUMENT@YAHOO.COM 

MOHAMMED NOOR BUKHARI RESTUARANT`  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN AIDE
suitably qualified applicants can contact

 36061136 or hisham@bokhari.net 

Dream World Construction Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 39252020 or sharef.works@gmail.com 

OSCAR PHONE  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 33338733 or JANAHI_BHR@HOTMAIL.COM 

KRISHNA LAUNDRY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
suitably qualified applicants can contact

 33172676 or JKCHAUDHARY989@GMAIL.COM 

CARRYING OUT MAINTENANCE AND CONSTRUCTION OF BUILDINGS  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 38115431 or AHMDOX2001@GMAIL.COM 

GOLDEN DARWAZA COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BUILDING DECORATOR
suitably qualified applicants can contact

 17821953 or ALFWAZ101@HOTMAIL.COM 

BOLAN TOUR ASSISTANCE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 33096702 or CROWNHARMAIN@GMAIL.COM 

DAR QABOOS TRADING  
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
suitably qualified applicants can contact
 32339211 or ALLWYL838@GMAIL.COM 

VYOM MINI MARKET  
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
suitably qualified applicants can contact

 33778292 or PARESHRAJPOPAT@YAHOO.COM 

ADNAN SAYED INTERNATIONAL COUNSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 34690477 or ADNAN.SCONSULTANCYBH@GMAIL.COM 

BOSS BURGER 40  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(VEGETABLES)
suitably qualified applicants can contact

 38957110 or RANAGULFAM118@GMAIL.COM 

MUHAMMAD UMAR AHMED JEWELLERY  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
suitably qualified applicants can contact

 33549786 or ARABIANPLANTS@GMAIL.COM 

ALMUALIM BARBERSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact
 66398717 or ALM3ALIM94@GMAIL.COM 

AL ANDHRA REAL ESTATE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33101397 or REDDYPRASADBAHRAIN@GMAIL.COM 

ABU FATIMA PAAK REPAIR &SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33327711 or RANAFAISALMANZOOR@GMAIL.COM 

REGION ALUMINUM  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 39224496 or ALBAHRAINTOWERS@HOTMAIL.COM 

MUBEENA TAJ DECORATION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
suitably qualified applicants can contact

 34009832 or SYEDMOINU166@GMAIL.COM 

MAHMOOD ALI CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
suitably qualified applicants can contact

 33799008 or MAHMOODALI.CONTRACTING@GMAIL.COM 

MR PAINT FOR CARS PAINT  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(METAL PARTS)
suitably qualified applicants can contact

 37377226 or MARIAMAK98@OUTLOOK.COM 

ZOOKHEL SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact

 33424410 or RIYANCARGO99@GMAIL.COM 

HAKUNA MATATA RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact

 36662891 or HUSEINTIMIMI@GMAIL.COM 

SARAWAN AUTO PARTS  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39480646 or BILALMENGAL054@GMAIL.COM 

MARTELL MANAGEMENT, VISITOR SERVICES AND REAL ESTATE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
suitably qualified applicants can contact

 35304641 or AHNEDELSAYAD2357@GMAIL.COM 

MOHAMMED RASHID A.Q. ALROWAIE / AAD ALTAIR-8598  
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
suitably qualified applicants can contact

 39456786 or ROWAIE2@GMAIL.COM 

ABDULAMIR EBRAHIM YOUSIF DAHNEEM(MAGNANI 6025 )  
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
suitably qualified applicants can contact
 17250905 or edrisigroup@hotmail.com 

AHMED QASSIMABDULLA MALIK  
has a vacancy for the occupation of

 CONCIERGE IN APPARTMENT
suitably qualified applicants can contact

 39634498 or AHMEDQMALIK@GMAIL.COM 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM 

WESTPOINT HOME BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WEAVER
suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

AIRMECH COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
suitably qualified applicants can contact

 17768200 or AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
suitably qualified applicants can contact
 17558558 or careers@bh.lulumea.com 

DOME CAFE WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 17700777 or ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH 

PUNJAB CITY CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 39252020 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM 

SMALCO CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com 

VIBRANT SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

MARAYA ALDAAR WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact
 33863353 or ALSAYADI79@GMAIL.COM 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com 

Al enma house for security services W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 36633319 or admin@enmabh.com 

POPULAR STARS CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact
 33846896 or mukeshbh252@gmail.com 

IRFAN PAKISTANI PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ADVERTISING COPYWRITER
suitably qualified applicants can contact

 66738783 or SAQIBUAEATT.NET@GMAIL.COM 

ALNOOR INTERNATIONAL SCHOOL  
has a vacancy for the occupation of

 CLERK
suitably qualified applicants can contact
 17736773 or roonlasc@batelco.com.bh 

A J M KOOHEJI GROUP BSC CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact
 66666564 or lmra@AJMKOOHEJI.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI  
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(BOTTLE FILLING-HAND-)

suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com 

ARABIAN PRINTING & PUBLISHING HOUSE  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17291331 or AREAPLUSTECH@GMAIL.COM 

GENERAL CONTRACTING & TRADING SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALIST (CONTRACTS)
suitably qualified applicants can contact

 17700663 or info@gcts-bahrain.com 

HASAN LARI CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 36070018 or MOHD@HHLARI.COM 

NATIONAL HOTELS COMPANY B.S.C. (DIPLOMAT HOTEL)  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact
 17530838 or zalajjawi@nhcbahrain.com 

AL MOUSSAWI INTERNATIONAL FOR ELECTRICAL CONTRACTING B.S.C CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
suitably qualified applicants can contact

 36422424 or sadeeiq@yahoo.com 

JOZ CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 39999887 or JOZGROUP@BATELCO.COM.BH 

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CRANE OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

ALSHALAL REAL ESTATE  
has a vacancy for the occupation of

 GYPSUM CARVER
suitably qualified applicants can contact

 13611333 or ahmed@alshalalbh.com 

Nidukki Trading Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17456218 or OPERATIONS@NIDUKKI.BH 

Nariman furniture upholstery  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact
 17678852 or ALQAISIBM@YAHOO.COM 

KRISPY CREAM  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17272883 or ssaleh@AMERICANA-FOOD.COM 

ALHALWAJI GOLDSMITHS  
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER(JEWELLERY)
suitably qualified applicants can contact
 39800866 or awaistariq256@hotmail.com 

SALLY GOLDSMITHS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

suitably qualified applicants can contact
 39674674 or MAHMOOD.MAKKI@ZMOTORS.COM 

ABDULWAHAB ALBASRI CONTRACTING EST.  
has a vacancy for the occupation of

 TRENCH-DIGGING MACHINE OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 37774803 or AMIN-1989@LIVE.COM 

ALSADIQ TRANSPORT  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(BUS)
suitably qualified applicants can contact

 17401441 or HR@ALSADIQBH.COM 

RED AGAT BROSTED  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(GRILLING)
suitably qualified applicants can contact

 17343428 or BROASTEDBH@GMAIL.COM 

ALAMTHAL CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
suitably qualified applicants can contact

 77005523 or Alamthal015@gmail.com 

Malak style for tailoring and design and sale shoes and accessor  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 33060723 or FATEMAMOHAMMED70@GMAIL.COM 

Centre point colour  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17116280 or info@rih.com.bh 

YATEEM AIRCONDITIONING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17253177 or hr@yateemac.net 

NATIONAL PROPERTY INVESTMENTS CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MAINTENANCE CLERK
suitably qualified applicants can contact

 17299511 or ahmed@jazayani.com 

AL SAFEER TOWER HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
suitably qualified applicants can contact

 17827999 or info@regholding.com 

GOLDEN DOOR BULDING MATERIALS  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 39228223 or HUSSAINREX666@GMAIL.COM 

BIMMER CAR CARE  
has a vacancy for the occupation of

 CAR CLEANER(WASHING & GREASING W.SHOP)
suitably qualified applicants can contact

 32392275 or SAYEEEDOO.SM@GMAIL.COM 

Pro pack general trading  
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
suitably qualified applicants can contact

 39624430 or MOH_GOLOM@YAHOO.COM 

GOLDEN NOORAN FACTORY  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 17251550 or ABDULLA10109@GMAIL.COM 

AL ISHA RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 34400702 or MUNEER4MUNNA@GMAIL.COM 

GULF MEDIA INTERNATIONAL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of
 MANAGER (FINANCIAL AFFAIRS)

suitably qualified applicants can contact
 17536535 or shereen@membah.com 

Alfawasil cold store  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 38889558 or Reef.1970@Hotmail.com 

.HAIL AND FUSTAQA NUTS AND SWEETS  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 38889558 or REEF.1970@HOTMAIL.COM 

CEBARCO BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
suitably qualified applicants can contact

 17823236 or KHALIDAR@KAR-GROUP.COM 

OLYMPIC CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17343981 or salman@olympic.bh 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c)  
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
suitably qualified applicants can contact

 38311663 or admin01@kameshki.com 

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 39976477 or hr@7hills-group.com 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

 PLANT / UNIT OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh 

MAHMOOD ALNOOH CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
suitably qualified applicants can contact

 39677337 or info@mancobh.com 

DURRAT AL MUHARRAQ CLEANING &MAINTENANCE  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33335558 or bucheeri5@gmail.com 
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الأفلام الأكثر تحقيقا للإيرادات في شباك 
التذاكر حول العالم في عام 2024:

1 - فيلم Inside Out 2 حقق 1,562 «	
مليار دولار.

	» Deadpool & Wolverine 2 - فيلم
حقق مليار دولار.

3 - فيلم Despicable Me 4 حقق 800 «	
مليون دولار.

4 - فيلم Dune: Part Two حقق 711 «	
مليون دولار.

tariq_albahhar

اتخذت نقابتا المهن الموســـيقية 
والتمثيلية في مصر، بشخص 

د. أشـــرف زكي نقيب المهن 
التمثيليـــة، ونظيـــره الفنـــان 
مصطفى كامل نقيب المهن 

الموسيقية، قرار عدم إعطاء 
أو تجديـــد أي تصريـــح للعمـــل 
للفنانـــة اللبنانيـــة هيفاء وهبي، 
حتـــى يتـــم حـــل النـــزاع بينهـــا 

وبين شركة إنتاج.
الموســـيقيين  نقيـــب  وقـــال 

فـــي  كامـــل  مصطفـــى 
بيـــان، إن الفنانـــة هيفـــا 
ببنـــود  أخلـــت  وهبـــي 
بينهـــا  فنـــي  تعاقـــد 
وبيـــن شـــركة إنتـــاج 

رغـــم حصولها  ســـينمائي، 
علـــى عربون التعاقد، بحســـب 

الشركة التي رفعت الشكوى. 
وعلـــى هـــذا الاثر، قـــررت نقابة 
المهـــن الموســـيقية فـــي مصر 
التحقيـــق مع هيفا وهبي أمام 

الشـــؤون القانونيـــة للنقابة، يوم 
الأحد المقبل للاستماع الى أقوالها.

ياسمين  الــفــنــانــة  تــدخــل 
رئــيــس مــوقــع تصوير 
الــجــديــد  مسلسلها 
)رقـــم ســـري( خــال 
ــرة الــمــقــبــلــة.  ــ ــت ــ ــف ــ ال
ــعــــد الـــعـــمـــل الـــجـــزء  ــ ويُ
الثاني من مسلسل “صوت 
وصـــــورة”، الـــذي حــقــق الــجــزء 
وهو  كبيراً،  نجاحاً  منه  الأول 
مطاوع،  حنان  الفنانة  بطولة 
ــبــيــات الـــذكـــاء  ويـــنـــاقـــش ســل
في  واستخدامه  الاصطناعي 

عمليات ضارة. 
الجزء الثاني من العمل يحتفظ 
الأول،  الــجــزء  أبــطــال  مــن  بعدد 
مــنــهــم: صــدقــي صــخــر، وعــمــرو 
وهبة، والمؤلف محمد سليمان، 

والشركة المنتجة. 
ــمـــت يـــاســـمـــيـــن فــي  ــا انـــضـ ــمـ كـ
ــنـــان أحــمــد  ــى الـــفـ ــ الـــبـــطـــولـــة إلـ
مع عدد  التعاقد  الرافعي، وجار 
كبير من الفنانين لبدء التصوير، 
ــمــوســم  ــة ال ــ ــداي ــ ــي ب لـــلـــعـــرض فــ

الشتوي المقبل.

إلـــى   ،Borderlands فيلـــم  يســـتند 
 Mortal مثـــل  أكشـــن  لعبـــة فيديـــو 
 Street و   Kombat: Anihilation
 ،Super Mario Bros و   Fighter
مـــن  وخـــال  أجـــوف  بمزيـــج  لكـــن 

الأفكار للأسف.
الـــذي   Borderlands فـــي  نشـــاهد 
يدور على كوكب Pandora، النجمة 
كيـــت بلانشـــيت فـــي دور مرتزقـــة 
تدعى Lilith تم تكليفها بإعادة تيني 
تينـــا المراهقة )أريانا جرينبلات( إلى 
والدها أطلس )إدغار راميريز(، أقوى 

رجل أعمال في الكوكب الخيالي.
 ،Tiny Tina طاقـــم  هنـــاك  ونشـــاهد 
Ro�  الــ�ذي يضم مرتزقًا آخــ�ر يدعى 

land وهو رجـــل ذو عضلات يرتدي 
قناعًـــا، ويتعاونـــون للعثور على نوع 
من القبو الذي قد يحمل شـــيئًا سريًا 
قويًا من نوع ما، يعتمد الفيلم بشدة 
علـــى الكوميديـــا العنيفـــة المجنونة، 
Tiny Tina القنابـــل  تلقـــي  حيـــث 
على أشـــخاص مثل الألعاب النارية، 

مـــع أصـــوات كوميدية غيـــر ناضجة 
مـــن جاك بـــاك بدور روبـــوت يُدعى 
Claptrap يتواجـــد لتقديـــم جوانب 

وتعليقات فكاهية.
كنـــت أتوق إلـــى أن تبدو بلانشـــيت 
فـــي  حـــالا  أفضـــل  الأقـــل  علـــى 
الفيلـــم، لكنهـــا ظهـــرت وهـــي ترتدي 
“باروكة”ذات ألوان زاهية مبالغ فيها 
كأكثـــر الأشـــياء الغبيـــة فـــي الفيلـــم 

الذي لا يقدم اي متعة.
وبحســـب  الفيلـــم  إصـــدار  بمجـــرد 
النقـــاد بـــدأ الفيلـــم بتقييـــم %0 بعد 

Rotten To� 255 مراجعة على موقع
matoes لتجميـــع المراجعات، وبعد 
وصول مراجعات النقاد على الموقع 
إلى 100 مراجعة فقد ارتفع التقييم 
إلـــى %9 وهـــو ما يعـــد فشـــاً ذريعًا 
للفيلـــم، بينمـــا أثـــر ذلـــك أيضًـــا على 

الأداء التجاري للفيلم.
فيلـــم BorderLands بطولة النجمة 
هـــارت،  وكيفـــن  بلانشـــيت،  كيـــت 
وإدجـــار  كورتيـــس،  لـــي  وجيمـــي 
راميـــرز، وجـــاك بـــاك، وأريانا جرين 

بيلت، وجينا جريسون.

ياسمين رئيس 
في “رقم سري”

 هيفاء ممنوعة
فــي مصــر

Borderlands تقيـيـم ســيئ لفيلـم
طارق البحار

نظم اتحاد جمعيات المســـرحيين البحرينية وبالتعاون مع 
مسرح أوال، لقاء لممثلي مسرح تشيكوف الروسي وسائر 
رؤســـاء مســـارح البحرين في أول تبادل ثقافي مســـرحي 
بيـــن البلديـــن فـــي مقـــر المســـرح بعالـــي، بحضور رؤســـاء 
الأنديـــة الاهلية وعدد من المســـرحيين، وجـــاء هذا اللقاء 
تعزيـــزًا للعلاقـــات المتبادلة بين روســـيا الاتحادية ومملكة 

البحرين. 
وفـــي هذا الصـــدد عبر رئيس اتحاد جمعيات المســـرحيين 
ســـعادته  عـــن  ملـــك  عبـــدالله  القديـــر  الفنـــان  البحرينيـــة 
باســـتضافة الوفد الروســـي في مملكـــة البحرين قائلًًا: “بلا 
شـــك نحن ســـعداء جدًا في اتحـــاد جمعيات المســـرحيين 
اســـتطعنا في فترة الحالية أن نبدأ شرارة تعاون خارجي، 
فنحـــن دائمًا محصورون في المملكـــة ودول الخليج وفي 
بعـــض الأحيان للـــدول العربية، الزيارة رســـمية جدًا تحت 
مظلـــة هيئة البحرين للثقافة والأثار، وقد اســـتقبلنا رئيس 
هيئـــة البحرين للثقافة والآثار الشـــيخ خليفة بن أحمد آل 
خليفة في مكتبه وتناقشـــنا حول الكثير من الأفكار، وهم 
منفتحين وعلى اســـتعداد لاســـتضافة الفنانين وطموحهم 
الأكبـــر هـــو رؤيـــة عـــرض بحرينـــي يتناســـب مـــع ضخامة 
العـــروض الدوليـــة المعروضـــة في روســـيا، ونحـــن لا نريد 
تقديـــم عمل لا يعكـــس تاريخ المســـرح البحريني الطويل، 
وســـنكمل 100 عام قريبا على تقديم أول عرض مســـرحي 
بالعـــام 1925، ولدينـــا فكـــرة تقديـــم عمـــل مشـــترك بحيث 
يكـــون المخـــرج روســـيا والكاتـــب بحرينيـــا والممثلين من 
روســـيا والبحريـــن، ولكي نصـــل للعالمية لابد مـــن التركيز 
علـــى الاعمال الموســـيقية و التعبيرية الصامتة، ومحورها 
يكـــون قصـــة بحرينيـــة كأن نتنـــاول ملحمـــة جلجامش أو 
العصر الدلموني أو قصة اللؤلؤ البحريني منذ نشأته حتى 

انتشاره“.
 وأكـــد ملك في تصريحه الخاص للبـــاد أن هناك تعاونات 
روســـية بحرينية من خلال الهيئـــة، وخطط لمعارض فنية 

متبادلة وحفلات، مع تبادل الزيارات.
وعن ســـؤاله حول البلـــد أو الخطوة القادمـــة أجاب الفنان 
عبدالله ملك ”بالعمل مع روسيا ومهرجان تشيكوف الذين 
يملكون شـــبكة اتصالات بمهرجانات كبرى، وفي حال قمنا 
بعمـــل بحرينـــي متكامل العناصـــر الفنية أو عمـــل بحريني 

روسي مشـــترك ســـيكون بمثابة تذكرة العبور للمهرجانات 
الأخرى، فمن الممكن أن تكون البداية في روسيا ومن ثمة 
نتنقل إلى اســـكتلندا حيث هناك مهرجان مســـرحي ضخم 
لمـــدة شـــهر بأميـــركا ومن الممكن لـــدول ومهرجانـــات أكبر 

سواء في دورتنا الحالية أو الدورات القادمة“.
مـــن جهة أخـــرى، عبر رئيـــس مجلس إدارة مســـرح الريف 
الفنان عقيل الماجد عن ســـعادته لاستضافة وفد مهرجان 
اتحـــاد  مـــن  مـــن روســـيا الاتحاديـــة بتنســـيق  تشـــيكوف 

المسرحيين.
 وقـــال إن الغـــرض مـــن هـــذه الزيارة هـــي تبـــادل الخبرات 
والتجـــارب المســـرحية التـــي من شـــأنها أن تقـــوم بتطوير 
الحركـــة المســـرحية فـــي البحريـــن، واســـتقطاب أكثـــر من 
للمهرجانـــات  بحرينـــي  مســـرحي  عمـــل  وتقديـــم  فرقـــة، 
القائمين عليها ســـواء كان مهرجان تشـــيكوف أو مهرجان 
الشرق الأقصى، وبالتالي هم منفتحين لرؤية الاعمال التي 
يقوم بها المســـرح البحريني ويســـتقطبون بعض التجارب 
الشبابية لإيمانهم الكبير بالروح الشبابية لاستمرار الحركة 

المسرحية على جميع الأصعدة. 
وعبر الفنان حمد عتيق نائب رئيس مجلس إدارة مســـرح 
أوال عن سعادته بهذه الزيارة الاستثنائية للفرقة الروسية 
واســـتضافتهم فـــي مســـرح أوال واعتبرهـــا بـــادرة طيبـــة 
لتعاون مشترك بين المسرح البحريني والمسرح الروسي.

 وقـــال: ”نأمـــل أن نكـــون مـــن المشـــاركين فـــي مهرجـــان 
تشـــيكوف المسرحي المقام في روســـيا الاتحادية، وتأتي 
أهميـــة هذه الزيارة إلى تبادل الخبرات والتجارب وعنصر 

قوة وجذب للمسرح البحريني والروسي. 

استقبالات رسمية

فـــي إطـــار برنامـــج عمـــل زيـــارة وفـــد مهرجـــان 
تشيكوف المسرحي الدولي من روسيا الاتحادية 
إلى مملكة البحرين، اســـتقبل د. ســـلمان المحّاري 
مديـــر عـــام لإدارة الآثـــار الوفد الزائـــر رفقة نائب 

رئيس اتحاد المسرحيين. 
وخـــال الاجتمـــاع تحـــدث المحّاري عـــن جوانب 

من الحياة الدلمونيـــة وآثارها التاريخية الحاضرة 
حتـــى يومنا الحالـــي، فيما أبدى الوفـــد انطباعاته 

الإيجابية العالية بتنظيم المتحف وحســـن استقبال الهيئة 
متمثلة برئيسها الشيخ خليفة بن أحمد آل خليفة. 

وأعرب الوفـــد عن أمنيته بنقل هذه الحضارة العريقة إلى 
المجتمع الثقافي والفني في روســـيا الاتحادية، وقد أشار 
إلـــى ذلـــك د. المحاري في مشـــاركات ســـابقة للبحرين في 

مجال المتاحف. 
وقـــدم الوفـــد فـــي نهايـــة اللقـــاء هديـــة تذكاريـــة للدكتور 

المحاري.
واســـتقبل مســـرح البيـــادر مـــع مســـرح الريـــف وفـــداً مـــن 
مهرجان تشيكوف الدولي الروسي، وأعرب رئيس مسرح 
البيـــادر عـــادل الجوهر عن ســـعادته بهـــذه الزيـــارة، مؤكداً 
علـــى أهمية تبادل الثقافات والفنون بين الشـــعوب لتعزيز 
التفاهـــم والحـــوار الثقافـــي وتحقيق التعـــاون الدولي في 

مجال المسرح والفنون الأدائية.
 ومـــن جانبـــه أشـــاد الوفـــد الروســـي بحفـــاوة الاســـتقبال 
وأهميـــة الزيارات الدولية بين المســـارح، معرباً عن تطلعه 

لمزيد من التعاون الفني المثمر في المستقبل.
تخللت الزيارة حضور الوفد لبروفة مسرحية )عند الضفة 
الأخـــرى( لمســـرح الريـــف ضمن اســـتعداده لتمثيـــل مملكة 
البحرين في مهرجان المسرح الخليجي والذي سيقام في 

الرياض خلال شهر سبتمبر المقبل.

عمل لكاتب بحريني ومخرج روسي بمئوية مسرحنا 
يتناول ملحمة جلجامش أو العصر الدلموني أو قصة اللؤلؤ البحريني
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مزودا حصريا لوقود الطائرات في الحدث العالمي

“بابكو إنرجيز” راعيا ذهبيا لمعرض البحرين الدولي للطيران

وقـــع وزيـــر المواصـــات والاتصـــالات 
محمد بـــن الكعبي، والرئيس التنفيذي 
لمجموعـــة بابكـــو إنرجيـــز، مجموعـــة 
الطاقـــة المتكاملـــة التـــي تقـــود تحول 
قطـــاع الطاقـــة فـــي مملكـــة البحرين، 
الرعايـــة  اتفاقيـــة  تومـــاس،  مـــارك 
الذهبية لتكون الشركة مزودا حصريا 
لوقود الطائـــرات في معرض البحرين 
عقـــده  والمزمـــع  للطيـــران،  الدولـــي 
برعايـــة ملكية ســـامية مـــن لدن عاهل 
البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة الملك 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، بقاعدة 
الصخيـــر الجوية في مملكـــة البحرين 
15 نوفمبـــر  13 ولغايـــة  مـــن  بالفتـــرة 
2024، بتنظيـــم من وزارة المواصلات 
الملكـــي  الجـــو  وســـاح  والاتصـــالات 
البحريني وبالتعاون مع شركة فانبروا 

البريطانية.
وزيـــر  أشـــاد  المناســـبة،  وبهـــذه 
بجهـــود  والاتصـــالات،  المواصـــات 
مجموعة شـــركة بابكو إنرجيز والدعم 
الفعـــال الـــذي تقدمه لرعايـــة المعرض 
منـــذ انطلاقته في العـــام 2010، مثمناً 
حرصهـــا علـــى أن تكـــون واحـــدة مـــن 
الراعيـــة  الكبـــرى  الوطنيـــة  الشـــركات 
البحريـــن  كمعـــرض  عالمـــي  لحـــدث 

الدولي للطيران.
الشـــراكة  هـــذه  أن  الوزيـــر  وأضـــاف 

الرائـــدة فـــي تزويـــد وقـــود الطائـــرات 
ستســـاهم في تعزيز صناعـــة الطيران 
المملكـــة،  فـــي  قطاعاتـــه  بجميـــع 
وجاذبـــاً  رائـــداً  مركـــزاً  يجعلهـــا  مـــا 
للاســـتثمارات الأجنبية، ويســـاهم في 
دفـــع عجلة الاقتصاد وتحقيق التنمية 
الشـــاملة بمـــا يتماشـــى مـــع طموحات 

رؤية البحرين الاقتصادية 2030.
مـــن جانبـــه، أكـــد الرئيـــس التنفيـــذي 
لمجموعة بابكو إنرجيز مارك توماس، 
المواصـــات  وزارة  مـــع  الشـــراكة  أن 
والاتصـــالات لرعاية معـــرض البحرين 
الدولي للطيـــران 2024، تعكس التزام 
كمؤسســـة  إنرجيـــز  بابكـــو  مجموعـــة 
وطنية بدعم سياســـة مملكة البحرين 

بقيـــادة ملـــك البـــاد المعظـــم، القائمة 
على الانفتاح على مختلف دول العالم، 
والنابعـــة مـــن عمـــق مملكـــة البحريـــن 
التاريخي وإرثها الحضاري والثقافي، 
بمـــا يعـــزز المكانـــة والســـمعة المتميزة 
التـــي تتمتـــع بهـــا مملكـــة البحرين في 
مجال صناعـــة المعارض المتخصصة، 
وتدعم خططهـــا التنموية، مســـتفيدة 
فـــي  الاســـتراتيجي  موقعهـــا  مـــن 

المنطقة.
وأوضـــح توماس حرص بابكو إنرجيز 
على اســـتدامة الشراكة الاستراتيجية 
مـــع وزارة المواصـــات والاتصـــالات، 
بما يســـهم في تحقيق التميز والنجاح 
فـــي هـــذا الحـــدث العالمي الأبـــرز في 

قطـــاع صناعـــة الطيـــران، وبما يعكس 
مدى التـــزام مجموعـــة بابكـــو إنرجيز 
كمســـاهم  الريـــادي  دورهـــا  بمواصلـــة 
الاقتصـــاد  عجلـــة  دعـــم  فـــي  رئيـــس 
وتلبيـــة  الشـــاملة  التنميـــة  وتحقيـــق 
طموحات رؤيـــة البحرين الاقتصادية 

.2030
الدولـــي  البحريـــن  معـــرض  أن  يذكـــر 
للطيران قد نجح في الدورات الســـت 
الماضيـــة فـــي اســـتقطاب نخبـــة مـــن 
البحرينيـــة  والمؤسســـات  الشـــركات 
لرعاية المعرض، والذي ســـاهم بدوره 
في إنجـــاح المعـــرض وتوســـيع نطاق 
أثره على المستوى المحلي والإقليمي 

والدولي.

33 شركات بقيادة نسائية تفوز بجوائز تصل قيمتها لـ  شركات بقيادة نسائية تفوز بجوائز تصل قيمتها لـ 7575 ألف دولار ألف دولار
في برنامج “ستاندرد تشارترد للمرأة والتكنولوجيا” بالبحرين

أُعلـــن فـــي العـــرض التقديمـــي للدفعـــة الخامســـة مـــن 
برنامـــج ســـتاندرد تشـــارترد للمـــرأة والتكنولوجيـــا في 
البحريـــن، عـــن فـــوز شـــركات بحرينيـــة مبتكـــرة بقيادة 
التنفيذيـــة  الشـــخصيات  مـــن  عـــدد  بحضـــور  نســـائية، 
وممثلـــي الشـــركات، إضافـــة إلـــى لجنـــة التحكيـــم التي 
تضـــم الرئيـــس التنفيـــذي لبنك ســـتاندرد تشـــارترد في 
البحريـــن د. بطرس كلنك، رئيس الشـــؤون المؤسســـية 
الأوســـط  الشـــرق  والتســـويق،  التجاريـــة  والعلامـــة 
)باســـتثناء الإمارات( في بنك ســـتاندرد تشـــارترد نورة 
النصف، مدير وحـــدة التكنولوجيا المالية والابتكار في 
مصرف البحرين المركزي ياســـمين آل شرف، المستشار 
المالـــي فـــي مكتـــب ترويـــج الاســـتثمار والتكنولوجيـــا 
التابـــع لمنظمـــة الأمم المتحدة للتنميـــة الصناعية أحمد 
هجـــرس، ومدير تطويـــر البرامج والشـــراكات لصندوق 
العمل )تمكين( مروة الإسكافي، وعضو المجلس الأعلى 
للمـــرأة المهندســـة مريـــم جمعـــان، والرئيـــس التنفيـــذي 
للعمليـــات لخليـــج البحرين للتكنولوجيا المالية ســـوزي 

الزيرة.
وحصلت إنجي علي رضا، مؤسســـة تطبيق “نمو”، على 
الجائـــزة الأولى بقيمـــة 35,000 دولار، فيما نالت شـــهد 
الزاكي، الشـــريكة المؤسســـة لتطبيق “بروكود”، الجائزة 
الثانيـــة بقيمـــة 25,000 دولار. كمـــا تـــم منـــح الجائـــزة 
الثالثـــة، التـــي تبلـــغ قيمتهـــا 15,000 دولار، إلـــى ســـارة 

برغوت، مؤسســـة تطبيق “لتســـك كولكـــت”. إلى جانب 
ذلك، ســـتحظى الفائزات بإقامة لمدة 3 أشهر في خليج 

البحرين للتكنولوجيا المالية.
وقـــد أُعلـــن عـــن الفائـــزات بعـــد العـــروض التـــي قدمتها 
10 رائـــدات أعمـــال شـــاركن فـــي البرنامـــج، مـــع تنـــوع 
مشـــروعاتهن عبـــر صناعات متعددة، تشـــمل الرياضات 
الإلكترونية والتجارة بين الشـــركات وكذلك تكنولوجيا 
 )Ed-Tech( وتكنولوجيـــا التعليم )FoodTech( الغـــذاء
بالإضافة إلى إدارة الموارد البشرية وصحة الموظفين، 
إلى جانب منصـــة إدارة الفعاليات وكذلك منصة لإدارة 
Health-( المطاعـــم بمـــا فـــي ذلـــك تكنولوجيـــا الصحـــة

Tech(، وبرامج المكافآت والولاء المؤسسي.
تـــم إطـــاق الـــدورة الخامســـة مـــن برنامـــج “ســـتاندرد 
تشـــارترد المرأة والتكنولوجيا” في البحرين في مارس 

ينظمهـــا  التـــي  العالميـــة  المبـــادرة  مـــن  كجـــزء   ،2024
بنك ســـتاندرد تشـــارترد، بالتعـــاون مع خليـــج البحرين 
وبشـــراكة  للبحريـــن،  وابتكـــر  الماليـــة  للتكنولوجيـــا 
اســـتراتيجية مع مصرف البحريـــن المركزي، وصندوق 
العمل )تمكين(، والمجلس الأعلى للمرأة، ومكتب ترويج 
الاســـتثمار والتكنولوجيا التابـــع لمنظمة الأمم المتحدة 
للتنميـــة الصناعيـــة، ويقـــدم البرنامـــج دعمـــاً متكامـــاً 
يتضمـــن التوجيـــه والتمويـــل لتمكيـــن رائـــدات الأعمال 
البحرينيات. ويتم اختيار 10 مشـــاركات كل عام، حيث 
يمررن بفترة احتضان تمتد لـ 8 أسابيع، ويتم اختيار 3 
منهـــن فائزات للحصـــول على الجوائـــز المالية والإقامة 
لمـــدة 3 أشـــهر في خليج البحريـــن للتكنولوجيا المالية. 
هذه المبادرة تهدف إلى تعزيز إمكانات رائدات الأعمال 
البحرينيات ودمجهن في التنمية الاقتصادية للمملكة.

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

بيانات ضعيفة تهدد 
التعافي الاقتصادي في الصين

تجاوز مبيعات التجزئة التوقعات 
في أميركا بفضل قطاع السيارات

الحوكمة وإدارة المخاطر
تنـــص مبـــادئ حوكمة الشـــركات على ضـــرورة وجـــود مجالـــس إدارة مؤهلة 
ومتمكنـــة مـــن القيـــام بدورهـــا فـــي إدارة الشـــركات. وهذا ســـينتج عنه عمل 
مؤسســـي ســـليم لفائدة الشـــركة. ولتمكين مجلـــس إدارة الشـــركة، من تنفيذ 
واجباتـــه، فـــإن الحوكمة توجههـــم بتوزيع الأعباء عبر تكويـــن لجان عدة من 
المجلـــس، وتكون مهمة هذه اللجان تســـهيل تنفيذ مهـــام المجلس. وفي هذا 
تطـــور مؤسســـي مهنـــي لا يخفـــى على العيـــن. اللجـــان التي تنـــص الحوكمة 
علـــى تشـــكيلها عديدة، ومن أهمهـــا “لجنة إدارة المخاطـــر”. والغرض الرئيس 
من قيامها، يتمثل في مســـاعدة مجلس إدارة الشـــركة للقيام بالإشراف على 
الٔانشـــطة المتعلقـــة بـــإدارة المخاطـــر التـــي قد تتعـــرض لها الشـــركة وتقديم 
النصـــح في مـــا يتعلق بفاعليـــة الأطر والإجـــراءات لإدارة المخاطـــر التي قد 
تواجه الشركة في أي وقت. ولهذا، تقوم اللجنة بالإشراف على أنشطة إدارة 
المخاطر في الشـــركة شـــاملة الإشـــراف على تطوير وتنفيذ ومتابعة  تقارير 
إدارة المخاطـــر، وذلـــك لغـــرض تحديـــد وتقويـــم المخاطـــر المهمـــة المحددة 
فـــي عملية تقويم التقارير. يقوم مجلس إدارة الشـــركة بتشـــكيل لجنة إدارة 
المخاطـــر ويعيـــن أعضاءهـــا وفـــق التعليمـــات الصادرة مـــن الجمعيـــة العامة 
للشـــركة. وبعـــد ذلـــك، تقـــوم اللجنـــة باختيار رئيس لهـــا وفق غالبيـــة أصوات 
الأعضاء بعد الحصول على عدم ممانعة الجهات الرسمية المختصة. ويجب 
أن يتمتع جميع أعضاء اللجنة بمستوى ملائم من المعرفة في إدارة المخاطر 

والأمور المالية.
تعمـــل اللجنـــة علـــى تحديـــد المخاطـــر التي قد تتعرض لها الشـــركة وتشـــمل 
مســـؤوليات اللجنـــة، مثـــا، الإشـــراف علـــى المخاطـــر المختلفة التـــي تواجه 
الشـــركة وكذلك الشـــركات التابعة لها والقيـــام بالتقويم المناســـب والحد من 
المخاطـــر وإدارة تلـــك المخاطـــر، الحرص علـــى المراجعة الدوريـــة المنتظمة 
لسياســـات إدارة المخاطـــر. أيضـــا، المراجعـــة والتقويـــم الســـنوي لإطار عمل 
تقارير إدارة المخاطر الخاص بالشـــركة وذلـــك فيما يتعلق بتحديد المخاطر، 
التعرف عليها، تقويمها، الحد منها، إدارتها بما في ذلك المخاطر التي تحددها 
اللجـــان الأخـــرى للمجلـــس. وتقوم لجنـــة المخاطر برفع التقاريـــر إلى مجلس 
الإدارة بشـــأن مدى التعرض للمخاطر والإجراءات المقترحة لإدارة المخاطر 

المحتملة، وتقديم التوصيات للمجلس بشأنها. 
ويحب أن تشـــتمل التقارير الخاصة بلجنة إدارة المخاطر على تقويم وإدارة 
الأنـــواع الرئيســـة مـــن المخاطـــر وما يتفـــرع عنها مـــن مخاطر اســـتراتيجية 
متعلقة برأس المال، الاستراتيجية الحالية، المبادرات الإستراتيجية، التطور، 
الأرباح، حوكمة الشركات، رأس المال البشري والتعويضات، السمعة وغيرها. 
وكذلـــك، مخاطـــر الســـوق كالســـيولة ومخاطر الاكتتـــاب والمطالبات شـــاملة 
الأســـعار، التركيـــز، إدارة المطالبـــات ومخاطـــر الائتمـــان والتشـــغيل شـــاملة 
التقنيـــة، حماية المعلومات، المعامـــات والعلاقات مع الغير، الالتزام باللوائح 

التنظيمية، مكافحة غسل الأموال والإرهاب وتمويله. 

)اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(

AWARSAMA@WARSAMALC.COM

د. عبدالقادر ورسمه 

* مستشار وخبير قانوني

الشراكة الرائدة في تزويد وقود الطائرات ستساهم في تعزيز صناعة الطيران بكل قطاعاته
“بابكو إنرجيز” حريصة على استدامة الشراكة مع “المواصلات” لتحقيق التميز بالحدث العالمي 

أي جدوى من التحاق العرب باللجنة الدولية للعدالة الرقمية؟
رغـــم وقـــف عضويـــة مصر فـــي اللجنـــة الدولية 
للعدالـــة الرقميـــة قبـــل ســـنوات، لأســـباب تتعلق 
بقيـــود مالية، إلا أن مجلـــس إدارة اللجنة اختار 
أحد كبار خبـــراء التقنية المصريين ممثلا لمصر 
فـــي اللجنـــة، التي تعمـــل على توفيـــر الخدمات 
الرقميـــة للجميـــع بعدالـــة، وهـــو هـــدف تتزايـــد 
أصبـــح  حيـــث  المتصـــل،  عالمنـــا  فـــي  أهميتـــه 
الوصول إلى التكنولوجيا وفوائدها حقًا أساسيًا 

للإنسان.
إن انضمـــام العـــرب إلـــى هـــذه اللجنـــة المرموقة 
ليس مجرد هدف له قيمة رمزية، بل هو استثمار 

استراتيجي في مستقبل الشعوب العربية. 
وعبر المشـــاركة الفعالة في أعمال اللجنة، يمكن 
للعـــرب أن يســـتفيدوا مـــن الخبرات والشـــبكات 
العالمية المتاحة، والمســـاهمة في تطوير حلول 
مبتكرة للتحديات الرقمية التي تواجه المنطقة 

والعالم.
ثمـــة جملـــة من الأســـباب المهمة توجب الســـعي 

لعضوية تلك اللجنة، يمكن تلخيصها فيما يلي:
 .الوصول إلى الخبرات العالمية، عبر الاســـتفادة 
فـــي مجـــال  الخبـــراء  مـــن  مـــن خبـــرات نخبـــة 

تكنولوجيا المعلومات والاتصالات.
بناء الشراكات، وذلك عبر تكوين علاقات تعاون «	

مع الدول والمؤسسات الرائدة في هذا المجال.

تطوير القدرات، ويمكن منها رفع مستوى «	
الكفاءات والمهارات في مجال تكنولوجيا 

المعلومات والاتصالات.

تعزيز مكانة الدول العربية، بترسيخ مكانة دول «	
العرب كمركز إقليمي للابتكار الرقمي.

تحقيق العدالة الرقمية والمساهمة في تحقيق «	
العدالة الرقمية وتوفير فرص متساوية للجميع.

أما فوائد الانضمام على الأفراد والمجتمعات، «	
فهي أكثر من أن تحصى، ويمكن إيجازها في 

الآتي:

توسيع الفرص: عبر خلق فرص عمل جديدة «	
وزيادة الإنتاجية.

 تحسين الخدمات: بتحسين جودة الخدمات «	
الحكومية والخاصة.

تمكين المجتمعات: عبر تمكين السكان «	
المحليين من استخدام الرقمنة، عبر توفير 

الأدوات الرقمية.

 دعم الابتكار: عبر تشجيع تطوير الحلول الرقمية «	
للمشكلات المحلية.

إن عـــودة مصر إلى عضويـــة اللجنة الدولية عبر 
ممثـــل لهـــا هـــو د. أحمد الشـــربيني، تمثـــل فصلًًا 

جديدًا في مسيرتها الرقمية.
لوزيـــر  مستشـــارا  كان  الشـــربيني  أحمـــد  ود. 
الأســـبق،  المعلومـــات  وتكنولوجيـــا  الاتصـــالات 
كمـــا تولـــى رئاســـة المعهـــد القومـــي للاتصالات، 
ثـــم الإشـــراف على المتحـــف القومـــي للحضارة. 
وتضـــم اللجنـــة نخبة مـــن 12 خبيرًا فـــي مجال 
تكنولوجيا المعلومـــات والاتصالات من مختلف 
دول العالم، برئاســـة الرئيس الســـابق للاتحاد د. 

ليون ستروس.

 *ياسر سليم

* كاتب مصري وخبير بالاقتصاد الرقمي



أقفل “مؤشـــر البحريـــن العام” 
عنـــد  الخميـــس  أمـــس  يـــوم 
مســـتوى 1,937.39 بانخفاض 
مقارنـــة  نقطـــة   3.71 وقـــدره 
فـــي  الأربعـــاء،  يـــوم  بإقفالـــه 
حيـــن أقفـــل “مؤشـــر البحرين 
مســـتوى  عنـــد  الإســـامي” 
803.60 نقطـــة حيـــث حافـــظ 
علـــى مســـتوى إقفالـــه مقارنة 

بـإقفاله السابق.
فـــي  المســـتثمرون  وتـــداول 
 88.10 البحريـــن”  “بورصـــة 
مليون ســـهم، بقيمـــة إجمالية 
دينـــار  مليـــون   18.62 قدرهـــا 
مـــن  تنفيذهـــا  تـــم  بحرينـــي، 
خـــال 52 صفقـــة، حيـــث ركز 
المســـتثمرون تعاملاتهـــم على 
والتـــي  المـــال  قطـــاع  أســـهم 
بلغـــت قيمة أســـهمه المتداولة 
مـــا  أي  دينـــار  مليـــون   18.51
نســـبته 99.39 % مـــن القيمـــة 
وبكميـــة  للتـــداول  الإجماليـــة 
قدرها 87.92 مليون سهم، تم 
تنفيذها من خلال 29 صفقة.

جـــاء بنك الســـام فـــي المركز 
الأول إذ بلغـــت قيمـــة أســـهمه 
مليـــون   18.43 المتداولـــة 

 98.97 نســـبته  مـــا  أي  دينـــار 
% مـــن إجمالي قيمة الأســـهم 
قدرهـــا  وبكميـــة  المتداولـــة 
تـــم  ســـهم،  مليـــون   87.76
تنفيذها من خلال 16 صفقة.

أمـــا المركز الثانـــي فكان لبيت 
بقيمـــة  الكويتـــي  التمويـــل 
قدرهـــا 74.99 ألـــف دينـــار أي 
ما نسبته 0.40 % من إجمالي 
المتداولـــة  الأســـهم  قيمـــة 
ألـــف   86.48 قدرهـــا  وبكميـــة 
ســـهم، تـــم تنفيذها مـــن خلال 

10 صفقات.
البحريـــن  ثـــم جـــاءت شـــركة 
الوطنية القابضة بقيمة قدرها 
52.26 ألف دينار أي ما نسبته 
مـــن إجمالـــي قيمـــة   % 0.28
وبكميـــة  المتداولـــة  الأســـهم 
قدرها 103.25 ألف ســـهم، تم 
تنفيذها من خلال 6 صفقات.

وتم يـــوم أمس تداول أســـهم 
أســـعار  ارتفعـــت  شـــركة،   11
حيـــن  فـــي  شـــركتين،  أســـهم 
 3 أســـهم  أســـعار  انخفضـــت 
بقيـــة  وحافظـــت  شـــركات، 
الشركات على أسعار إقفالاتها 

السابقة.

تداول 88.1 مليون سهم بـ 18.62 
مليون دينار في “بورصة البحرين”

الاستثمار في تطوير العنصر البشري ركيزة أساسية لديمومة التنمية الاقتصادية الاستثمار في تطوير العنصر البشري ركيزة أساسية لديمومة التنمية الاقتصادية 
شهدت الحفل الختامي لـ “رائد الأعمال التقني الشاب”... وكيل “الصناعة”:

الصناعـــة  وزارة  وكيـــل  أكـــدت 
أن  الدوســـري،  إيمـــان  والتجـــارة 
وصقـــل  تطويـــر  فـــي  الاســـتثمار 
العنصر البشري هي ركيزة أساسية 
في ديمومـــة التنميـــة الاقتصادية، 
الشـــباب  فـــي  الاســـتثمار  وأن 
البحرينـــي يعـــد خطـــوة مهمة نحو 
الرقمـــي  الاقتصـــاد  إلـــى  التحـــول 
التنافســـي  الاقتصـــاد  وتعزيـــز 
المســـتدام، منوهة فـــي هذا الصدد 
البرامـــج  تبنـــي  مواصلـــة  بأهميـــة 
النوعيـــة التـــي ترســـخ مـــن مكانـــة 
مملكـــة البحريـــن كمنصـــة إقليمية 
للتكنولوجيا في الشـــرق الأوســـط، 
الاقتصاديـــة  البيئـــة  توفيـــر  عبـــر 
المناســـبة للإبداع وجذب الشركات 

الكبرى والناشئة.
جـــاء ذلـــك لـــدى الحفـــل الختامـــي 
التقنـــي  الأعمـــال  “رائـــد  لبرنامـــج 
الشـــاب” بنســـخته الرابعـــة، والـــذي 
وزارة  وكيـــل  بحضـــور  أُقيـــم 
الصناعة والتجارة، ورئيس اللجنة 
المنظمـــة أحمد بوهـــزاع، وعدد من 
وذلـــك  والمشـــاركين،  المســـؤولين 

بغرفة تجارة وصناعة البحرين.
بعدها قامت وكيـــل الوزارة بجولة 
في المعـــرض المصاحـــب للبرنامج 
واطلعـــت علـــى المشـــروعات التي 
أشـــادت  حيـــث  الشـــباب،  صممهـــا 
بمستوى المشروعات المميزة التي 

نفذها الشباب المشـــاركين بمتابعة 
المختصيـــن وأصحـــاب  مـــن  عـــدد 
الخبـــرات فـــي هذا المجـــال، مثمنةً 
التقنـــي  الأعمـــال  رائـــد  برنامـــج 
وفريـــق العمل القائم على البرنامج 
الـــذي احتضـــن مثل هـــذه الطاقات 
الشابة الطموحة، الأمر الذي يسهم 
فـــي اســـتثمار أفكارهـــم وطاقاتهم 
وتحقيـــق طموحاتهـــم فـــي ريـــادة 

الأعمال المستدامة.  
مـــن جانبـــه، أشـــاد أحمـــد بوهـــزاع 
رئيـــس اللجنة المنظمة بدور وزارة 
الصناعـــة والتجـــارة الريـــادي فـــي 
دعـــم برنامج رائد الأعمـــال التقني  

 Young  Entrepreneur Tech
ضمـــن  يأتـــي  والـــذي   ،Program
مبـــادرات الشـــباب الرقمي، مشـــيرا 
المختـــارة أظهـــرت  الفئـــة  إلـــى أن 
وابتكاريـــة،  اســـتثنائية  مهـــارات 
فـــي  مميـــزة  إنجـــازاتٍ  وحققـــت 
والبرامـــج  المســـابقات  مختلـــف 
المشـــاركين  أن  مضيفـــا  المحليـــة، 
الماضيـــة  الأســـابيع  فـــي  بذلـــوا 
جهـــودًا كبيـــرة فـــي برنامـــج رائـــد 
الأعمـــال التقنـــي الشـــاب، لتزويـــد 
الشـــباب بالمهارات اللازمة لمواكبة 
المتغيرات الاقتصادية المتسارعة، 
خصوصـــا فـــي مجـــالات الاقتصاد 

الاصطناعـــي  والـــذكاء  الرقمـــي 
والتكنولوجيـــا المالية، والتي كانت 
محـــور  هـــي  الموضوعـــات  هـــذه 
الفعاليـــات المقامـــة وورش العمـــل 

التي حضرها الطلبة المتميزون.
ويأتـــي الهـــدف من البرنامـــج الذي 
حقق نجاحا خلال نسخه الماضية 
الجامعـــات  طـــاب  تزويـــد  إلـــى 
البحرينييـــن بـــالأدوات والمهـــارات 
المطلوبة على أيـــدي مجموعة من 
المتخصصيـــن في المجـــال التقني 
والـــذكاء الاصطناعي لدخول عالم 
ريـــادة الأعمـــال بعـــد التخـــرج مـــن 

الجامعة.

مؤشرات السلامة المالية للبنوك البحرينية تسجل تحسنا ملحوظا بالربع الأولمؤشرات السلامة المالية للبنوك البحرينية تسجل تحسنا ملحوظا بالربع الأول
ارتفاع نسبة كفاية رأس المال يدعم الاستقرار في مواجهة المخاطر

أظهــرت أحــدث التقاريــر الصــادرة عــن مصــرف البحريــن المركــزي تحســنا 
واضحــا فــي مؤشــرات الســامة المالية للقطــاع المصرفــي البحريني خلال 
الربــع الأول مــن العام 2024 مقارنة بالربــع الأول من العام 2023. وتضمنت 
هــذه المؤشــرات نســب كفايــة رأس المــال، العائــد علــى الأصــول، ونســبة 
الأصــول الســائلة، والتــي تعكــس جميعها تطــورا إيجابيا فــي الأداء المالي 

للبنوك.

رأس  كفايـــة  معـــدلات  وســـجلت 
المـــال أعلـــى معدلاتهـــا الربعية خلال 
5 ســـنوات تقريبـــا، فـــي ظـــل حمـــى 
القطـــاع  يشـــهدها  التـــي  الاندمـــاج 
المصرفـــي والتـــي ســـتعزز مـــن قـــوة 

ومتانة القطاع.
وارتفعـــت نســـبة كفايـــة رأس المـــال 
المرجحـــة  الأصـــول  إلـــى  التنظيمـــي 
بالمخاطـــر بشـــكل كبير، حيـــث بلغت 
21.8 % فـــي الربـــع الأول مـــن العـــام 
فـــي   %  19.17 بــــ  مقارنـــة   ،2024
الربـــع الأول مـــن العـــام 2023. يمثـــل 
هـــذا الارتفـــاع تحســـنًا ملحوظًـــا في 
قـــدرة البنـــوك البحرينيـــة على تحمل 
المخاطر المالية، ويشير إلى استقرار 
أكبر فـــي القطاع المالـــي. علاوة على 
المـــال  رأس  نســـبة  ارتفعـــت  ذلـــك، 
الأصـــول  إلـــى  التنظيمـــي  الأساســـي 
المرجحـــة بالمخاطـــر مـــن 17.67 % 

في 2023 إلى 20.2 % في 2024، ما 
يعزز من قاعدة رأس المال الأساسي 

للبنوك.
وفيمـــا يخـــص العائـــد علـــى الأصـــول 
)ROA(، الـــذي يعد مؤشـــرًا على مدى 
فعاليـــة البنوك في اســـتخدام أصولها 
لتحقيـــق الأربـــاح، فقد شـــهد تحســـنًا 
طفيفًـــا حيث ارتفع مـــن 0.36 % في 
الربـــع الأول من العـــام 2023 إلى 0.4 
% فـــي الربـــع الأول من العـــام 2024. 
يعكس هذا التحسن قدرة البنوك على 
تحقيق عوائد أعلى من أصولها، وهو 
مؤشـــر إيجابـــي علـــى كفـــاءة الإدارة 

المالية داخل هذه المؤسسات.
كما أظهرت البيانات أيضا ارتفاعا في 
نســـبة الأصول الســـائلة إلـــى مجموع 
الأصـــول، حيـــث بلغـــت هـــذه النســـبة 
 ،2024 الربـــع الأول مـــن  29 % فـــي 
مقارنـــة بــــ 24.61 % فـــي الربع الأول 

من 2023. هذا الارتفاع الكبير يشـــير 
إلـــى تعزيز قـــدرة البنوك علـــى توفير 
التزاماتهـــا  لتلبيـــة  اللازمـــة  الســـيولة 
الماليـــة بشـــكل فـــوري، مـــا يزيـــد من 
مرونـــة واســـتقرار القطـــاع المصرفي 
ماليـــة  تحديـــات  أي  مواجهـــة  فـــي 

محتملة.
نســـبة  شـــهدت  أخـــرى،  جهـــة  مـــن 
القروض إلى الودائع انخفاضًا طفيفًا، 
حيـــث انخفضـــت مـــن 65.28 % في 
 % 60 إلـــى   2023 مـــن  الأول  الربـــع 
في الربـــع الأول مـــن 2024. ويعكس 
هـــذا الانخفـــاض إدارة أكثـــر تحفظـــا 

للقـــروض مقارنة بالودائع، ما قد يعزز 
مـــن الاســـتقرار المالي للبنـــوك ويقلل 

من مخاطر التعثر.
فـــي  التحســـينات  هـــذه  وتشـــير 
إلـــى أن  الماليـــة  الســـامة  مؤشـــرات 
البنوك البحرينية تســـتمر في تحقيق 
أداء قوي ومستقر، مع تعزيز قدراتها 
علـــى مواجهـــة المخاطـــر والتحديات 
الماليـــة، هـــذه النتائج تعـــزز الثقة في 
القطـــاع المصرفـــي البحريني، وتؤكد 
دوره المحـــوري فـــي دعـــم الاقتصـــاد 
الوطني، ما يبشر بمزيد من الاستقرار 

والازدهار في الفترات المقبلة.

ســياراتهم  تجميــع  الصينييــن  الكهربائيــة  الســيارات  مصنعــي  مــن  تايلنــد  طلبــت 
الكهربائية في أراضيها وبنسبة ما لا يقل عن 40 % من الأجزاء التي يتم الحصول 

عليها محليا في خطوة لدعم سلسلة توريد السيارات في تايلند.

وتم اقتراح نســـبة 40 % بعـــد محادثات 
التايلنديـــة و ”شـــركة  الحكومـــة  شـــملت 
جـــي اي ســـي ايـــون نيـــو انرجـــي“، وهي 
شـــركة تصنيع كهربائية EV تابعة لشركة 
 ،)GAC( الســـيارات الصينية جي اي  سي
والتي وعدت باســـتخدام محتوى محلي 

بنفس النسبة المقترحة.
ومـــا يـــزال صانعو قطـــع غيار الســـيارات 
التايلاندييـــن، الذين هـــم في الغالب على 
لمحـــركات  المصممـــة  بالمكونـــات  درايـــة 
الاحتـــراق الداخلـــي )ICE(، بحاجـــة إلـــى 
دعم مـــن مصنعي الســـيارات، على الرغم 
إلـــى  تركيزهـــا  تحـــول  الأخيـــرة  أن  مـــن 
الكهربائـــي، حســـبما  التنقـــل  تكنولوجيـــا 
قالت وزير الصناعة بيمباترا ويشـــايكول، 
وأضافت لصحيفة بانكوك بوست: “أجرى 
المسؤولون مؤخرا مناقشات مع جي أيه 

ســـي أيون وغيرها من صانعي السيارات 
الكهربائية الصينية بشأن استخدام قطع 
غيـــار الســـيارات التـــي تنتجها الشـــركات 
نقـــل  حـــول  الحديـــث  وتـــم  التايلنديـــة، 
 EV الكهربائيـــة  الســـيارات  تكنولوجيـــا 

لتطوير صناعة السيارات التايلندية“.
وتريـــد الســـلطات التأكـــد مـــن أن صانعي 
قطـــع غيار الســـيارات المحلييـــن يمكنهم 
التكنولوجيـــة  التغيـــرات  مـــع  التكيـــف 
وأنهـــم قـــادرون علـــى مواصلـــة أعمالهم، 
بعـــد مخاوف مـــن أن مصنعي الســـيارات 
الكهربائية الصينيين سيشـــترون بشـــكل 
أساسي مكونات المركبات الكهربائية من 
الشـــركات الصينية ويبنون سلسلة توريد 

السيارات الكهربائية الخاصة بهم.
التايلنـــدي  الاســـتثمار  مجلـــس  التقـــى 
شـــركات  مـــع  ســـابق  وقـــت  فـــي   )BoI(

الســـيارات الكهربائيـــة الصينية لمناقشـــة 
إمـــكان اســـتخدام قطـــع غيار الســـيارات 
المحليـــة لعمليـــات EV في تايلنـــد. وقال 

ناريـــت ثيردشتيراســـوكد، الأميـــن العـــام  
للمجلس: “وافق معظم صانعي السيارات 
الكهربائية الصينيين على طلب الحكومة 

باســـتخدام قطـــع غيـــار الســـيارات التـــي 
وهـــذه  التايلنديـــة،  الشـــركات  تصنعهـــا 

علامة جيدة“.
ووفقـــا لبنـــك الهند، فإن شـــركة شـــانجان 
التـــي تتخذ مـــن تشونغتشـــينغ مقـــرا لها، 
والتـــي التزمـــت بالاســـتثمار فـــي تايلنـــد، 
ســـتبدأ بنسبة محتوى محلي تبلغ 60 %، 

ما يزيد إلى 90 % في المستقبل.
وقالت جريت وول موتور إنها تريد 80 - 
90 % مـــن مكونات الســـيارات الكهربائية 
 ،GAC Aion مـــن مواد محلية، بينما قالت
إن الأجزاء التي تم الحصول عليها محليا 
ستشـــكل أكثـــر مـــن 40 % مـــن مكونـــات 

.EV السيارات الكهربائية
وقالت بيمباترا ويشـــايكول أن الســـلطات 
ستواصل دعم صانعي محركات الاحتراق 
الداخلـــي ICE الذيـــن يديـــرون أعمالا في 
تايلند لأكثر من عقد من الزمان بالإضافة 
إلى منتجي المركبات الكهربائية الهجينة 
والمركبـــات الكهربائية الهجينة الموصولة 

.bangkokpost.com بالكهرباء بحسب

صانعو السيارات الكهربائية الصينية يتجهون إلى تايلند
باستخدام قطع الغيار المصنوعة في بانكوك

مصنع الشركة الصينية “جي أيه سي أيون” في رايونغ

business@albiladpress.com
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الانتخابات.. مشروع اقتصادي تنموي أيضا
الكثيــر مــن النــاس يعتقــدون أن الانتخابــات النيابيــة قــد تكــون مشــروعا 
سياسيا بامتياز، على غرار النموذج القديم جدا من تحالف الأحزاب، ولكني 
أقــدم لكــم اليــوم مقالتــي هذه من وجهــة نظر أكثــر حداثة، بــأن الانتخابات 
هي مشــروع اقتصادي تنموي يجســد الرؤية الملكية لجلالة الملك المعظم، 
حفظه الله ورعاه، وهي الأكثر حداثة على مستوى الخليج، وتجربة فريدة 
من نوعها تبعث على اطمئنان المجتمع الدولي على جميع الأصعدة، ســواء 
بتبــادل المعلومــات أو الاهتمــام بالثقافــة والفــن والاقتصــاد والتحويــات 

المالية والخدمات.
وتزامنا مع ما يحدث في الســاحة المحلية واســتنادا على مجريات ســنتين 
مــن الفصــل التشــريعي، أرى أن مجلس النواب الحالــي لم ينجح في اقتراح 
أي تشــريع لــه علاقة مباشــرة بالوضع الاقتصادي. وأتمنى مــن رياح التغيير 
لمقعــد واحــد، تعديــل المعادلــة النيابيــة التشــريعية، وبحيــث تعيــد ترتيــب 
البيــت الداخلــي للمجلــس بفعاليــة أكثر عبــر العمل الجماعي وليــس الفردي، 

ونأي التموضع بمربع الركود الاقتصادي في العمل التشريعي.
وأتوقع بأننا على أعتاب دور تشــريعي ســاخن، من بعد مرســوم بقانون رقم 
)7( لســنة 2024 بتعديــل المــادة )28( مــن المرســوم بقانــون رقــم )15( لســنة 
2002 بشــأن مجلســي الشــورى والنــواب. وهــو تشــريع يثبــت مــدى التطــور 
التشــريعي بالبحريــن، عبــر اســتمرار المراجعــات التشــريعية لــكل مــا يرتبط 

بالمشروع الإصلاحي الكبير.
وسنشــهد فيما تبقى من عمر مجلس 2022 مناقشــة وإقرار مشــروع قانون 
الميزانيــة العامــة المقبلة للدولة. وأتوقع أن مشــروع قانون الميزانية العامة 
ســيكون منبثقــا مــن رؤيــة الحكومــة لمرحلــة مــا بعــد التعافــي الاقتصــادي. 

وسيكون النقاش ساخنا بشأن الأولويات الاقتصادية. 
 والأيام المقبلة حبلى بمزيد من الأخبار والمفاجآت.

Batyshubbar@gmail.com

* بتول شبر

* سيدة أعمال بحرينية ومحللة إقتصادية

علي الفردان

طارق البحار



كشف بيانات حديث عن زيادة ملحوظة في قيمة عمليات نقاط 
البيــع التــي نفذها الخليجيــون أو المقيمون بالخليــج في النصف 

الأول من عام 2024 مقارنة بالنصف الأول من عام 2023.

عبـــر  الإنفـــاق  إجمالـــي  وبلـــغ 
الدفـــع الصـــادرة مـــن  بطاقـــات 
الســـعودية والكويت والإمارات 
وقطـــر وعُمان حوالـــي 362.88 
مليون دينـــار في النصف الأول 
مـــن 2024، مقارنـــة بــــ 305.92 
مليون دينـــار في النصف الأول 
من 2023، ما يمثل نموًا إجماليًا 
بنسبة 18.6 %. ويتواكب النمو 
فـــي معاملات نقـــاط البيع التي 
يجريها الخليجيون مع انتعاش 

التبادل السياحي الخليجي. 
وفـــي الســـعودية، بلغـــت قيمـــة 
الدفـــع  بطاقـــات  عبـــر  الإنفـــاق 
حوالـــي 262.73 مليـــون دينـــار 
 ،2024 الأول  النصـــف  فـــي 
مقارنة بــــ 242.36 مليون دينار 
فـــي النصـــف الأول مـــن 2023، 
قدرهـــا  نمـــو  نســـبة  يمثـــل  مـــا 
8.4 %. أمـــا فـــي الكويـــت، فقد 
شـــهدت البطاقات زيـــادة كبيرة 
في الإنفـــاق، حيث ارتفعت من 

29.79 مليـــون دينار في 2023 
إلـــى 39.35 مليـــون دينـــار فـــي 
2024، مـــا يعـــادل نمـــوًا بنســـبة 

.% 32.1
ســـجلت  الإمـــارات،  وفـــي 
البطاقـــات ارتفاعًـــا كبيـــرًا فـــي 
الإنفـــاق، حيـــث وصلـــت قيمـــة 
مليـــون   42.24 إلـــى  العمليـــات 
بــــ  مقارنـــة   2024 فـــي  دينـــار 
20.29 مليـــون دينار في 2023، 
قدرهـــا  نمـــو  نســـبة  يمثـــل  مـــا 
108.1 %. أمـــا قطر، فقد ارتفع 
إلـــى  البطاقـــات  عبـــر  الإنفـــاق 
18.56 مليـــون دينار في 2024، 
مقارنـــة بــــ 13.49 مليـــون دينار 
نمـــوًا  يعـــادل  ممـــا   ،2023 فـــي 
بنســـبة 37.6 %. كمـــا ســـجلت 
البطاقـــات العمانيـــة نمـــوًا فـــي 
الإنفـــاق بنســـبة 44.4 %، حيث 
زاد الإنفـــاق مـــن 2.36 مليـــون 
دينـــار إلـــى 3.41 مليـــون دينـــار 

في الفترة نفسها.

إنفاق الخليجيين في 
البحرين بالنصف الأول

””ATMATM“ استمرار نمو التحويلات الإلكترونية مع تراجع سحوبات “استمرار نمو التحويلات الإلكترونية مع تراجع سحوبات
2.9 مليار دينار حجم التحويلات عبر “فوري” و “فوري+” و“فواتير” في يوليو

مـــن  النقـــدي  الســـحب  عمليـــات  شـــهدت 
أجهزة الصراف الآلي )ATM( في البحرين 
تراجعًا ملحوظًا خلال شـــهر يوليو 2024، 
حيـــث بلـــغ عـــدد العمليـــات 0.822 مليون 
 4.1 بنســـبة  انخفاضًـــا  مســـجلة  عمليـــة، 
% مقارنـــة بالشـــهر الســـابق. ورافـــق هذا 
التراجـــع انخفـــاض في قيمة الســـحوبات 
النقدية، التي بلغت 91.278 مليون دينار، 

بانخفاض قدره 2.54 %.
إلـــى ذلـــك، ســـجلت خدمـــات التحويلات 
الماليـــة الإلكترونية فـــي البحرين، بما في 
“فواتيـــر”،  و  و”فـــوري+”،  “فـــوري”،  ذلـــك 
نمـــوًا ملحوظًا خلال شـــهر يوليـــو 2024، 
مـــا يعكـــس تزايـــد الاعتمـــاد علـــى هـــذه 
الخدمـــات في المعاملات المالية اليومية، 
حيث وصلت التحويلات لنحو 2.9 مليار 
دينـــار في يوليـــو الماضي. وفقًـــا للبيانات 
الصـــادرة عـــن مصرف البحريـــن المركزي، 
خدمـــة  عبـــر  التحويـــات  قيمـــة  بلغـــت 
“فـــوري+” 709.724 مليون دينار ، بزيادة 
ســـنوية قدرها 17.66 % وشهرية قدرها 
0.63 %. أمـــا عـــدد العمليـــات، فقـــد بلـــغ 

33.631 مليون عملية.
وتشـــير هـــذه الأرقـــام إلـــى تزايـــد الثقـــة 
والاســـتخدام المكثـــف لخدمـــة “فوري+”، 
التي تعتبـــر الخيار الرئيســـي للتحويلات 

كمـــا  المملكـــة.  فـــي  والســـريعة  الفوريـــة 
تعكـــس هذه الأرقام انتشـــار هذه الخدمة 
بشـــكل كبير بين الأفراد والشـــركات على 

حد سواء، نظرًا لسرعتها وأمانها.
بالإضافـــة إلـــى “فـــوري+”، شـــهدت خدمة 
“فوري” نموًا قويًا في كل من عدد وقيمة 
التحويـــات. حيـــث ارتفع عـــدد العمليات 
بنسبة 13.56 % ليصل إلى 1.159 مليون 
عمليـــة، بينمـــا زادت القيمـــة المحولة عبر 
هـــذه الخدمة بنســـبة 13.87 %، لتســـجل 
2.086 مليـــار دينـــار بحرينـــي. هـــذا النمو 
يعكـــس تزايـــد الاعتماد علـــى التحويلات 
الرقميـــة الســـريعة، خاصة بين الشـــركات 
والمؤسســـات التـــي تحتـــاج إلـــى تحويل 

مبالغ كبيرة بكفاءة وسرعة.
أمـــا خدمـــة “فواتيـــر”، فقد ســـجلت أيضًا 
بنســـبة  التحويـــات  قيمـــة  فـــي  زيـــادة 
27.34 % لتصـــل إلـــى 114.457 مليـــون 
دينـــار بحرينـــي، مـــع زيـــادة طفيفـــة فـــي 
2.01 %. يشـــير  عـــدد العمليـــات بنســـبة 
هـــذا الارتفـــاع إلـــى تزايد اســـتخدام هذه 
الخدمة لدفع الفواتير والالتزامات المالية 
الأخـــرى، مما يعزز الشـــمول المالي ويقلل 

الاعتماد على المدفوعات التقليدية.
فـــي المجمـــل، تُظهر هـــذه الأرقـــام تحولًًا 
كبيـــرًا نحـــو التحويـــات الماليـــة الرقمية 
فـــي البحريـــن، مدعومًا بالثقـــة المتزايدة 
فـــي هـــذه الخدمـــات وكفاءتها فـــي تلبية 

احتياجات العملاء من الأفراد والشركات 
علـــى حد ســـواء. يعزز هـــذا التوجه النمو 
الســـريع للتكنولوجيا الماليـــة في المملكة 
ويدعم الجهـــود نحو التحول الرقمي في 

القطاع المالي.
النقديـــة  الســـحوبات  فـــي  والانخفـــاض 
يعكـــس تحـــولًًا واضحًا نحـــو المدفوعات 
الإلكترونيـــة فـــي البحريـــن، حيـــث بـــات 
المســـتهلكون يفضلون استخدام بطاقات 
الدفـــع والخيـــارات الإلكترونيـــة الأخـــرى 
علـــى النقـــد. ويتزامـــن هـــذا التحـــول مـــع 
الجهود المســـتمرة لتعزيز الشمول المالي 

والاعتمـــاد على التكنولوجيـــا في القطاع 
المصرفـــي، مـــا يعزز التوجـــه نحو مجتمع 
أقـــل اعتمـــادًا علـــى النقـــد. بالإضافـــة إلى 
ذلـــك، يمكـــن أن يُعـــزى هـــذا التراجـــع إلى 
انتشـــار أنظمة الدفع الرقمية في مختلف 
جوانـــب الحيـــاة اليوميـــة، بمـــا فـــي ذلـــك 
التجـــارة الإلكترونية ونقـــاط البيع، حيث 
أصبحت البدائل الإلكترونية أكثر ملاءمة 
وأمانًـــا للعديـــد مـــن المســـتهلكين. كذلك، 
ســـاهمت زيادة الوعي بمزايا المدفوعات 
الرقمية، مثل الأمان وســـهولة التتبع، في 

تقليل الاعتماد على السحوبات النقدية.

ارتفاع عمليات نقاط البيع وقطاعات الإنفاق إلى ارتفاع عمليات نقاط البيع وقطاعات الإنفاق إلى 390390 مليون دينار مليون دينار
تراجع إنفاق المطاعم بنسبة 12.1 % في يوليو

شــهدت مملكة البحرين في شــهر يوليو 2024 نشــاطًا ملحوظًا في عمليات 
نقــاط البيــع )POS( والتجــارة الإلكترونيــة، مــا يعكس تزايــد الاعتماد على 
المدفوعــات الرقميــة فــي مختلــف القطاعــات الاقتصاديــة. وفقًــا للبيانات 
الصــادرة عــن مصرف البحرين المركزي، بلغ عــدد عمليات نقاط البيع 18.1 
مليون عملية، بانخفاض طفيف بنسبة 3.1 % عن الشهر السابق. ورغم هذا 
التراجــع فــي عدد العمليات، ارتفعت قيمة عمليــات البيع إلى 390.5 مليون 

دينار بحريني، بزيادة شهرية قدرها 1.5 %.

وســـاهمت العمليـــات الـــا تلامســـية 
في الجزء الأكبـــر من هذه العمليات، 
حيـــث مثلـــت 77.0 % مـــن إجمالـــي 
عـــدد عمليـــات البيـــع. هذا يـــدل على 
تزايد قبول المستهلكين للمدفوعات 
أمـــا  والآمنـــة.  الســـريعة  الرقميـــة 
التجـــارة الإلكترونيـــة، فقـــد شـــكلت 
13.8 % مـــن إجمالي عدد العمليات، 
علـــى  الاعتمـــاد  تزايـــد  يعكـــس  مـــا 

التسوق عبر الإنترنت في البحرين.
مـــن جهة أخـــرى، شـــهدت القطاعات 
مســـتويات  فـــي  تباينًـــا  المختلفـــة 
الخدمـــات  تصـــدرت  الإنفـــاق. 

الحكوميـــة قائمة القطاعـــات الأعلى 
حيـــث  الإنفـــاق،  قيمـــة  حيـــث  مـــن 
ســـجلت 116 مليون دينـــار بحريني، 
بزيادة كبيرة قدرها 26.1 % مقارنة 
بالشـــهر الســـابق. هذا النمو الملحوظ 
بدعـــم  المتزايـــد  الاهتمـــام  يعكـــس 
والخدمـــات  الحكوميـــة  المشـــاريع 

العامة.
في المقابـــل، تراجع إنفـــاق المطاعم 
كانـــت  أنهـــا  رغـــم   %  12.1 بنســـبة 
القطاع الأكثر نشـــاطًا من حيث عدد 
مليـــون   5.39 بلـــغ  الـــذي  العمليـــات، 
عمليـــة. يعكس هـــذا التراجـــع تحولًًا 

فـــي أنمـــاط الاســـتهلاك أو انخفاضًـــا 
فـــي الإنفـــاق الفـــردي علـــى الوجبات 

الخارجية.
الســـوبرماركت علـــى  كمـــا حافظـــت 
مكانتهـــا كأحد القطاعات الرئيســـية، 
فيهـــا  الإنفـــاق  قيمـــة  بلغـــت  حيـــث 

37.6 مليـــون دينار بحرينـــي، بزيادة 
طفيفـــة قدرهـــا 0.2 %. بينمـــا شـــهد 
قطاع وكلاء الســـيارات نموًا بنســـبة 
3.1 % فـــي قيمـــة الإنفاق ليصل إلى 
19.7 مليون دينار، مما يعكس تزايد 

الطلب على السيارات وخدماتها.

مجلس المناقصات يفتح عطاءات بقيمة مجلس المناقصات يفتح عطاءات بقيمة 4.64.6 مليون دينار  مليون دينار 
29 عطاء يتنافسون على 4 مناقصات حكومية

فتـــح مجلـــس المناقصات في جلســـته الأســـبوعية 
أمـــس الخميـــس عطـــاءات مقدمـــة لــــ 4 مناقصـــات 
رئيســـة، حيث بلغ إجمالي عدد العطاءات المستلمة 
29 عطـــاءً من مختلف الشـــركات المحلية والدولية، 
وتنوعـــت هـــذه المناقصات بين خدمات الســـقالات، 
الوقائيـــة، وتوريـــد  التنظيـــف والصيانـــة، الصيانـــة 

أجهزة إرسال واستقبال عبر الشبكة العنكبوتية.
ونالـــت شـــركة بابكـــو للتكريـــر مناقصـــة تهـــدف إلى 
توفيـــر خدمـــات الســـقالات، حيث تشـــمل المناقصة 
توفيـــر المـــوارد والتصميـــم والتركيـــب والتفتيـــش 
والتعديل وإزالة السقالات في مواقع مختلفة تابعة 
للشـــركة، مثـــل المصفـــاة وخـــزان ســـترة والمحطـــة 
التســـويقية ورصيـــف ســـترة والجزيـــرة الجديـــدة. 

تقدم لهذه المناقصة عشـــرة عطاءات، وكان العطاء 
 Projects Access Scaffolding“ الأقل من نصيب
 4,498,139.500 بقيمـــة   ”& Formwork Co WLL

دينار بحريني.
كمـــا فتحـــت لهيئـــة البحريـــن للســـياحة والمعارض، 
مناقصـــة لتقديم خدمات التنظيف والصيانة العامة 
في مشـــروع الواجهة البحرية لساحل قلالي. حيث 
تشـــمل هذه المناقصة مهـــام التنظيف والصيانة في 
الموقـــع المذكـــور وفقًـــا لنطـــاق العمـــل المحـــدد في 
وثائـــق المناقصـــة. وتقـــدم لهـــذه المناقصـــة خمـــس 
شـــركات، وجـــاء العطاء الأقل بقيمـــة 14,190 دينار 
 basma marble and granite“ مـــن نصيـــب شـــركة

.”b.s.c.closed
فـــي الســـياق ذاتـــه، حصلـــت وزارة الأشـــغال علـــى 
مناقصـــة تهدف إلى تنفيذ أعمـــال الصيانة الوقائية 

لجميـــع المبانـــي التابعـــة لإدارة هندســـة المـــواد في 
منطقـــة الجفيـــر لمـــدة أربـــع ســـنوات. تتضمـــن هذه 
الميكانيكيـــة  الأنظمـــة  وإصـــاح  صيانـــة  الأعمـــال 
والكهربائيـــة وأعمال الســـباكة والتكييف، بالإضافة 
إلى الأعمال المدنية البسيطة. تقدم لهذه المناقصة 
أربعة عطاءات، حيث كان العطاء الأقل من نصيب 
بقيمـــة   ”ALMOAYYED AIR CONDITIONING“

62,487.521 دينار.
أمـــا وزارة الإعـــام، فقـــد نالـــت مناقصـــة لتوريـــد 
أجهزة إرســـال واســـتقبال عبر الشـــبكة العنكبوتية، 
تُســـتخدم لتغطية الفعاليـــات الوطنيـــة والرياضية 
فـــي مملكة البحرين من خلال البث المباشـــر. تقدم 
لهـــذه المناقصة أربعة عطاءات، وكان العطاء الأقل 
من نصيب شـــركة “كفيســـت ميديا” بقيمة 57,200 

دينار. 
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أهمية إضافة بند التحكيم في عقود تأسيس الشركات
قانــون وعقود تأســيس الشــركات في البحرين هو الإطــار القانوني الذي 
ينظــم عمليــة إنشــاء الشــركات وتشــغيلها ويعــد هــذا القانــون جــزءًا من 
التشــريعات التــي تهــدف إلــى تعزيز بيئــة الأعمــال لجذب الاســتثمارات 
الأجنبيــة والمحليــة وقــد تــم تعديلــه عــدة مــرات ليواكــب التطــورات 
الاقتصاديــة ويعــزز مناخ الاســتثمار وعلــى أثر ذلك القــي الضوء ببعض 
البحريــن،  فــي  الشــركات  تلــك  الملامــح علــى قانــون وعقــود تأســيس 
موضحا أنواع الشركات وسبب نشر هذا الأمر في هذه الأيام لاستكمال 
المنظومــة التشــريعية، وبســبب عــزم الحكومــة ووزارة العــدل بإضافــة 
وتعديــل بعــض المــواد لقانــون المحاماة الــذي يتطلب منا المشــاركة في 
التعاون ودعم ذلك المشروع ببعض الأفكار والاقتراحات، منوها أن من 
أهم أنواع الشركات في البحرين التي يمكن أن يدرج بها عند التأسيس 
بنــد للتحكيــم توافق مــع القوانين المحليــة والدولية وعليهــا ألقي بعض 
الضوء لتعريف أســماء الشــركات التي يفترض أن يضاف ويشــملها ذلك 

البند على النحو التالي:
1 ـ شركة الشخص الواحد ) ش.م.ب.م (: شركة ذات مسؤولية محدودة 

يمكن أن يمتلكها شخص واحد فقط.
2 ـ شــركة ذات مســؤولية محــدودة ) ش.م.ب.م (: شــركة يمتلكهــا اثنــان 
إلــى خمســين شــريكًا، وتكون مســؤولية الشــركاء محدودة بــرأس المال 

المساهم فيه.
3 ـ شــركة المســاهمة العامــة ) ش.م.ب (: شــركة يتــم تقســيم رأس مالهــا 
إلــى أســهم يمكــن تداولهــا فــي البورصــة، وتكون مســؤولية المســاهمين 

محدودة بما يملكونه من أسهم.
4 ـ شركة المساهمة المقفلة ) ش.م.ب.م (: تشبه شركة المساهمة العامة، 

لكن أسهمها لا تُطرح للتداول العام.
5 ـ الشــركة التضامنيــة: شــركة يقــوم علــى تأسيســها شــخصان أو أكثــر، 

ويكونون مسؤولين بشكل غير محدود عن التزامات الشركة.
6 ـ الشــركة القابضــة: شــركة تقــوم بــإدارة شــركات تابعــة لهــا مــن خــال 

امتلاك حصص أو أسهم فيها.
7 ـ شــركة التوصيــة البســيطة: شــركة تتكــون مــن نوعيــن مــن الشــركاء: 
موصــون  وشــركاء  محــدودة،  غيــر  مســؤوليتهم  متضامنــون  شــركاء 

مسؤوليتهم محدودة بما يساهمون به من رأس المال.
ـــ الفــروع الأجنبيــة: فــروع للشــركات الأجنبيــة العاملــة فــي البحريــن،  8 ـ
تختلف متطلبات تأســيس هذه الشــركات من حيث رأس المال والهيكل 

الإداري والشروط القانونية الأخرى.
كمــا أســلفنا قانــون تأســيس الشــركات فــي البحريــن يغطــي مجموعــة 
متنوعة من الشــركات، بما في ذلك شــركات الشخص الواحد، والشركات 
والخاصــة،  العامــة  المســاهمة  وشــركات  المحــدودة،  المســؤولية  ذات 
والشــركات التضامنيــة، والشــركات القابضــة، والفــروع الأجنبيــة. يحدد 
القانــون المتطلبــات الأساســية لتأســيس كل نــوع من الشــركات، بما في 
ذلك رأس المال المطلوب، وعدد المؤسسين، وهيكل الإدارة، وإجراءات 

التسجيل لدى وزارة الصناعة والتجارة.
القانــون يوفــر حمايــة قانونية للشــركاء والمســاهمين من خــال تحديد 
الشــركات،  أنــواع  معظــم  فــي  ومحــدود  واضــح  بشــكل  مســؤولياتهم 
مثــل الشــركات ذات المســؤولية المحــدودة وشــركات المســاهمة. كمــا 
ينظــم القانــون آليــات حل النزاعــات الداخليــة والخارجية بين الشــركاء 

والمساهمين.
)اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(

حمد جاسم بن حربي *

* محامِ بحريني

زاويــة تصــدر كل يوم ثلاثــاء وجمعة لجلســة فتح 
المظاريف بمجلس المناقصات والمزايدات.

الشركة المقدمة لأقل عطاءأقل عطاءالعطاءاتموضوع المناقصةالجهة المتصرفة

   10Projects Access Scaffoldingتوفير خدمات السقالاتشركة بابكو للتكرير
  &Formwork Co WLL4,498,140

هيئة البحرين 
للسياحة والمعارض

خدمات التنظيف والصيانة العامة لمشروع 
basma marble and granite 5الواجهة البحرية لساحل قلالي

b.s.c.closed14,190

الصيانة الوقائية لمدة 4 سنوات لجميع المباني وزارة الأشغال
 4ALMOAYYED AIRالتابعة لإدارة هندسة المواد – جفير

CONDITIONING62,488

توريد أجهزة ارسال واستقبال عبر الشبكة وزارة الإعلام
57,200كفيست ميديا4العنكبوتية

علي الفردان

علي الفردان
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إنشاء الفورمولا 
1 كان تحديا كبيرا

درست في العراق 
9 أعوام وكنا من 

أوائل سكنة مدينة 
عيسى 

التحقت بالجامعة 
الأميركية في بيروت 
وبعدها إلى تكساس 

بالولايات المتحدة 

أكد رئيس مجلس إدارة مؤسســة التنظيم العقاري، وزير الأشــغال وشؤون البلديات 
والتخطيط العمراني السابق، عصام خلف، أن شارع الفاتح رافقه منذ بداية تعيينه 
فــي الــوزارة وحتــى آخــر يــوم له وزيرا للأشــغال، مشــيرًا إلى أن الوعــي المروري 

جانب مهم في تصميم الطرق بمملكة البحرين، وذلك عبر بودكاست “لمحات”.
وتنشر “البلاد” اليوم الجزء الأول من المقابلة عبر قناتها في “يوتيوب”، ومنصات 

التواصل الاجتماعي التابعة لها، وعبر صفحاتها الورقية.
وفــي الجــزء الأول مــن هــذه المقابلــة، أكــد خلــف أنه تولــى مســؤولية 7 قطاعات 
حينما كان وزيرًا، مبينًا أن مشروعات الطرق ضرورية وأساسية للحركة 
العمرانيــة، وجــزء من الاقتصاد الوطني. وروى أيضًا جانبًا 
من طفولته ودراسته التي بدأت في البصرة بالعراق، ثم 
مملكــة البحرين، وبعدهــا الجامعة الأميركية في بيروت 

ثم تكساس.
وفيما يلي نص الجزء الأول من هذه المقابلة:

حذيفة إبراهيم | تصوير: رسول الحجيري وخليل إبراهيم وعلي العلوي

مشـــروعات الطـــرق ضروريـــة وأساســـية للحركـــة العمرانيـــة وجـــزء مـــن الاقتصـــاد الوطنـــي 
* كلمنا عن حياتك منذ البداية؟

بعد مـــا تخرجت من جامعة )أوســـت( في 
تكســـاس، بـــدأت العمـــل مهندســـا متدربـــا 
في وزارة الأشـــغال حينهـــا، وتدرجت في 
العمل مـــن فني إلى مهنـــدس متدرب إلى 
مهنـــدس، ثـــم مهنـــدس أول، ثـــم رئيـــس 
مجموعة، وبعدها رئيس قســـم، ثم مدير، 
بعدها الوكيل المســـاعد للطـــرق والصرف 
الصحي ثـــم نلت الثقة الملكية الغالية في 
العام 2010 وتم اختياري وزيرًا للأشغال. 
وفـــي العام 2014 تم تكليفي أيضًا بوزارة 
شـــؤون البلديـــات والتخطيـــط العمرانـــي، 
وكانـــت معهـــا إدارات ثانيـــة مثل شـــؤون 
والثـــروة  الحيوانيـــة،  والثـــروة  الزراعـــة 
الســـمكية، فكنـــت مســـؤولًًا فعليًـــا عـــن 6 

قطاعات.
وبالإضافـــة إلـــى ذلك، كان القطاع الســـابع 
راشـــد  نـــادي  علـــى  العـــام  الإشـــراف  هـــو 
للفروسية وســـباق الخيل، وكان الإشراف 
ناحيـــة  مـــن  فقـــط،  الفنـــي  الجانـــب  مـــن 
الصيانـــة وتهيئـــة الأمـــور، وحيـــن توليـــت 
هـــذه المســـؤولية، تـــم إطلاق أول ســـباق 
دولـــي للخيـــل بـــإدارة نـــادي راشـــد، تحت 
إدارة ســـمو الشـــيخ عيسى بن ســـلمان آل 
خليفة، وســـباق الخيـــل هذا أصبـــح منبرًا 

دوليًا وليس محليًا فقط.
وأيضًـــا خـــال فترتـــي بالـــوزارة، شـــهدت 
البحرين أول سباق فورمولا 1 ليلي، وكان 
ذلـــك بتوجيه من ســـيدي صاحب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفة، 
ولـــي العهد رئيـــس مجلس الـــوزراء، الذي 
كلف الوزارة حينها بعمل الإضاءة الليلية، 
وكان هـــذا تحديًا كبيرًا للانتهاء من العمل 

فيها بفترة لا تتجاوز الـ 8 أشهر.
والحلبة هي ذاتها كانت مشـــروعا وتحديا 
كبيـــرا، خصوصًـــا فيمـــا يتعلـــق بالأعمـــال 
الإنشـــائية والافتتاح، بعـــد تحديد 4 /‏‏‏ 4 /‏‏‏ 
2004 لانطـــاق أول ســـباق فـــي البحرين، 
فـــي  وســـابقة  جديـــدًا  مشـــروعا  وكان 
المنطقة، وبفضل رؤية ســـيدي ســـمو ولي 
العهـــد رئيس مجلـــس الـــوزراء، الذي نقل 
هـــذه الرياضة إلى البحريـــن، واليوم نراها 
منتشـــرة فـــي كل دول مجلـــس التعـــاون. 
حيـــن إنشـــاء الحلبـــة، كنـــت حينهـــا وكيلًًا 
مســـاعدًا للطرق، وكان تحديًـــا كبيرًا ليس 
بالطـــرق  بـــل  الحلبـــة،  إنشـــاء  فـــي  فقـــط 

المحيطة والموصلة إليها.
كان شـــارع الـــزلاق حينها موجـــودًا ولكنه 
لا يفـــي بالحركـــة المروريـــة المتولـــدة عن 
السباق، وشارع الشـــيخ خليفة بن سلمان 
الفـــاروق،  تقاطـــع  مـــن  يبـــدأ  كان  الـــذي 
ينتهـــي إلى شـــارع ولي العهـــد بالقرب من 

المستشفى العسكري.
وكان ما بعده شـــارع صغيـــر دون إضاءة، 
حينهـــا  وقمنـــا  اتجـــاه،  كل  فـــي  ومســـار 
بإنشـــاء تكملـــة شـــارع الشـــيخ خليفـــة بن 
سلمان ونفقين، إلى شارع خليج البحرين 
المحافظـــة  يخـــدم  وأصبـــح  والـــزلاق، 
الجنوبيـــة، ومدينة حمـــد التي وصل عدد 
سكانها إلى أكثر من 90 ألف نسمة، وطلبة 
جامعـــة البحريـــن، حيـــث تشـــهد الجامعة 

ازديادًا كبيرًا في أعداد الطلبة.
ودائمًا مشـــروعات الطرق تعد مشروعات 
رائدة، وضرورية وأساســـية، وهي أساس 

الحركـــة العمرانيـــة، وجـــزء مـــن الاقتصاد 
الوطني، ومتطلبات التنمية.

 انطلق بنا الحديث إلى محاور «	
عدة، ولكن بالعودة إلى دراستك 

للهندسة، ما سبب اختيارك 
للولايات المتحدة الأميركية؟

أبـــدأ معـــك منـــذ البدايـــة، أنـــا نشـــأت فـــي 
المنامـــة، في فريج “المخارقة” أو ما نطلق 
عليه “فريج الحمـــام”، ومنذ عامي الثاني، 
انتقـــل والدي رحمه الله للعمل في العراق، 
وكانت طفولتي هناك، لمدة تســـع سنوات، 
الابتدائيـــة،  للمرحلـــة  دراســـتي  وهنـــاك 
وتحديـــدًا في مدينة البصـــرة. وفي العام 
1967، قـــرر الوالـــد رحمـــه الله العودة إلى 
البحرين، ودرســـت المرحلة الإعدادية في 
مدرســـة أبوبكـــر الصديق فـــي المنامة، أو 
ما يطلـــق عليها المدرســـة الغربية، وكانت 

قريبة من القلعة.
وبعدهـــا انتقلـــت إلى مدينة عيســـى، وكنا 
أول دفعـــة ســـكنت مدينـــة عيســـى، ولـــذا 
مدينـــة  مدرســـة  إلـــى  الدراســـة  انتقلـــت 
عيســـى الإعدادية الثانوية آنـــذاك، وكنت 
من أول دفعة تتخرج من هذه المدرسة. 

وفـــي مرحلة التوجيهي، كنـــت من الطلبة 
الأوائـــل فـــي تلـــك الفتـــرة، وكانـــت وزارة 
التربيـــة والتعليـــم بالتعـــاون مـــع الجامعة 
الأميركيـــة في بيـــروت، يجـــرون مفاضلة 
بيـــن الخمســـين الأوائل فـــي البحرين، 30 
من القسم العلمي، و20 من القسم الأدبي، 
ويعطون الأوائل بعثات في هذه الجامعة، 
والبقيـــة يوزعونهـــم علـــى الجامعـــات في 

مصر أو غيرها.
حصلـــت علـــى بعثـــة الجامعـــة الأميركيـــة 
فـــي بيروت العام 1972، وبدأت الدراســـة 
فيهـــا، إلـــى حيـــن نشـــوب الحـــرب الأهلية 
هناك العـــام 1975، وحينها قررت حكومة 
علـــى  حفاظًـــا  الطلبـــة  ســـحب  البحريـــن، 
ســـامتهم، والفضـــل لها دائمًـــا كونها تضع 
فـــي عين الاعتبار ســـامة الطلبـــة وأبنائها 

دائمًا وأبدًا.
جامعـــة  إلـــى  الحكومـــة  نقلتنـــا  وبعدهـــا، 
تكساس في الولايات المتحدة الأميركية، 
وأكملـــت الدراســـة حينهـــا هنـــاك، وكنـــت 
ضمـــن أول مـــن تخـــرج من هـــذه الجامعة 

بتخصص الهندسة المدنية.
وأعنـــي بأول من تخرج من هذه الجامعة، 

هـــو الطلبـــة الذين تم ســـحبهم فـــي لبنان، 
كنـــت أول من تخـــرج منهم بعـــد نقلنا إلى 

الولايات المتحدة الأميركية.
وبعدها عدت إلى البحرين، وعملت بشكل 

مباشر في وزارة الأشغال حينها.

 وهل تتذكر أول مشروع عملت «	
عليه؟

من الصدف أن أول مشـــروع عملت عليه، 
هـــو آخر مشـــروع لـــي أيضًا قبل الـــوزارة، 
وهو شـــارع الفاتح، فهو عندما عملت في 
وزارة الأشـــغال لـــم يكـــن موجـــودًا، وكان 
ينتهي عند تقاطع شارع الشيخ دعيج، أو 
نادي النجمة، وجاء القرار باســـتكمال هذا 
الشـــارع إلى بوابة ميناء ســـلمان، وحينها 
كان  المشـــروعات، حيـــث  أكبـــر  مـــن  كان 
طريق بثلاثة مســـارات وتتفرع منه طرق 
عدة إلى الجفير وشارع المعارض وفندق 

الخليج والغريفة وغيرها.
آخـــر  أن  والصـــدف  الظـــروف  وشـــاءت 
مشـــروع قبل التغييـــر الوزاري هو شـــارع 
الفاتـــح نفســـه، حيث تـــم تعديلـــه بعد 39 
ســـنة بالعام 2022، وتم تغييره من شـــارع 
مـــوزع إلى شـــارع “هـــاي وي”، وحينما تم 
التغيير الـــوزاري كانت نســـبة الإنجاز فيه 

بحدود الـ 30 %.

فهذا المشـــروع رافقني منذ بداية حياتي 
العملية إلى حين خروجي من الوزارة.

 بالحديث عن تصميم الطرق، ما «	
معاييركم في وزارة الأشغال 

للطرق؟

حقيقـــة عنـــد تصميـــم الطرق، فـــإن عامل 
الســـامة مـــن الأساســـيات فـــي الناحيـــة 
فـــي  كامـــل  بشـــكل  وندرســـها  الفنيـــة، 
الجامعـــة ونطبقها، فهي من المســـافة بين 
التقاطعـــات إلـــى عـــدد مســـارات الحركـــة 
المروريـــة، ونوعيـــة التقاطعات، وكل هذه 
الأمـــور، والأهم منها، هـــو الوعي المروري، 
كون طريقة التعامل من المستخدمين مع 

الشارع تختلف.
فهناك الشـــاب الذي يقـــود بطريقة معينة، 
وكبير الســـن، والمـــرأة، والـــزوار وغيرهم، 
ولذا فإن الوعي المروري هو الأهم لتجنب 
الكثيـــر مـــن الأســـباب التي قد تـــؤدي إلى 
الوفـــاة، وتقليـــل الحـــوادث فـــي البحرين، 

وهي كلها ضمن معايير التصميم.
وأود أن أذكـــر هنـــا أن الشـــعب البحرينـــي 
واعٍ وملتزم مروريًا، وهذا نتيجة التكامل 
الـــذي كان وما يزال موجودًا بين الإدارات 
الحكوميـــة المســـؤولة عـــن المـــرور وعلى 
رأســـها الإدارة العامـــة للمرور مـــن جانبها، 

ووزارة الأشغال بدورها المتعلق بالجانب 
الفني من الهندسة المرورية.

وهنا أيضًـــا، أتحدث عن تجربـــة أعتز بها، 
وهي لجنة الســـامة العامـــة على الطريق 
والتـــي تم إنشـــاؤها فـــي ثمانينـــات القرن 
الماضي، وهي مستمرة حتى الآن، وكانت 
لجنـــة أهليـــة وحكومية فـــي ذات الوقت، 
وبـــدأت برئاســـة الشـــيخ عبدالرحمـــن بـــن 
راشد المدير العام للمرور آنذاك، ثم الشيخ 

دعيج بن خليفة بعدها.
اللجنـــة كانـــت نشـــيطة وهي تعمـــل كأنها 
إدارة، وكان أيضًـــا هنـــاك برنامـــج يقدمـــه 
الأخ عبدالعزيـــز بوحجـــي بشـــأن الوعـــي 

والسلامة المرورية عن طريق الإذاعة.
كل ذلـــك يدخـــل ضمـــن تصميـــم الطريق، 
وكان  النـــاس،  لـــدى  المـــروري  والوعـــي 
الالتـــزام بحـــزام الأمان لـــدى الناس يصل 

إلى 85 % في ذلك الوقت.
حقيقـــة، لـــولا الالتـــزام المروري لمـــا كانت 
شـــوارعنا بهـــذه الطريقـــة الجيـــدة، وهـــذا 
بســـبب وعـــي الشـــعب، وحتـــى الجاليـــات 

التي تعيش في مملكة البحرين.
وكانت المرحومة ســـلوى العمران، تنســـق 
مع الجاليات الأخرى، فكل من هو موجود 
ســـامته،  تهمنـــا  البحريـــن  أرض  علـــى 

وتخدمه الطرق التي نصممها.

 وهل هذا ينطبق في كل «	
المشروعات التي تصممها الوزارة؟

بكل تأكيد ذلك، وهو يتطور أيضا، فعندما 
شـــبكة  بإنشـــاء  الأشـــغال  وزارة  بـــدأت 
الطـــرق، تطورت طريقتها كثيـــرًا، وانتقلنا 
مـــن المشـــروعات الصغيـــرة إلـــى الكبيرة، 
وبـــدأت بعدها الجســـور والأنفـــاق، وكانت 
تلك تحديات جديدة، فنحن لم يكن لدينا 
جســـور ســـابقًا، وأول جســـور تم إنشاؤها 
فـــي البحرين كانت ضمن مشـــروع جســـر 
الملـــك فهـــد، وهي 3 جســـور منهـــا تقاطع 
الجســـرة، وتقاطع مدينة عيسى، وتقاطع 

“الهاي وي”.
وبعد ذلك كان لدينا جسر تقاطع الفاروق، 
وهـــو أمر شـــكل تحديًا أيضًـــا، إضافة إلى 
إنشاء جســـور مدينة عيسى، والتي كانت 

تحديا كبيرا أيضا.

وأتذكـــر جيـــدًا أن تقاطـــع مدينـــة عيســـى 
شهد المشكلة الرئيسة المتعلقة بانسحاب 
الشـــركة المنفذة )الكوريـــة(، والتي تعثرت 
ماليًـــا، ومن ثـــم كان تحديًـــا بتحويله إلى 
إنهـــاؤه  تـــم  للـــه  أخـــرى، والحمـــد  شـــركة 
بالضبـــط كمـــا جـــرت التصاميم ســـابقًا من 

قبل شركة وطنية نعتز بأدائها.

 عندما تم تكليفك بتولي منصب «	
وزارة الأشغال، ما أولى الخطوات 

التي جاءت في بالك لتنفيذها، 
وكيف كان شعورك؟

حقيقـــة كانـــت فرحـــة كبيـــرة، وهـــو يـــدل 
علـــى ثقة القيادة الرشـــيدة بنفس الوقت، 
ويجـــب أن يكون الشـــخص على قدر عال 

من المسؤولية وأهلا لهذه الثقة.
العمل كان متواصلًًا، فوزارة الأشـــغال هي 
وزارة بنيـــة تحتيـــة، مرتبطـــة بالمواطـــن 
والمقيـــم والزائر والاقتصـــاد، وكان يجب 
علينـــا أن ننفذ مـــا تريده القيـــادة والدولة 

وفق رؤيتها.
نحـــن فـــي وزارة الأشـــغال، كنا مـــن أوائل 
الـــوزارات التـــي أنشـــأت قســـمًا للتخطيط 
الاســـتراتيجي، وهـــو قســـم بدأ منـــذ عهد 
فهمـــي  والأخ  والزميـــل  الســـابق  وزيـــري 
الجودر، وأكملت المشـــوار من بعده، فكان 
مـــع  التعامـــل  الموضـــوع يتعلـــق بكيفيـــة 
المشـــروعات، وما رؤية الوزارة، وإلى أين 

ذاهبة، وما أهدافها وكيفية تحقيقها.
ولكـــون الرؤيـــة شـــيئا، والإمكانـــات شـــيئا 
آخـــر، فالحمـــاس الـــذي كان لدينـــا لتنفيـــذ 
المشروعات هو حقيقة أمر مهم، وكنا نعقد 
دورات في مختلف الأقسام لتحقيق هذه 
الرؤيـــة. ونقلنا هذه الرؤية إلـــى الوزارات 
أضيفـــت  التـــي  والمســـؤوليات  الأخـــرى 
لاحقًا، خصوصًا أنه أصبح لدينا خبرة في 
هذا المجال، فســـابقًا لم تكن لدينا الخبرة 
الكافية، وبعد ذلك كســـبنا الخبرة اللازمة. 
هذه الخبرة، ساعدتنا عندما تقلدت وزارة 
العمرانـــي،  والتخطيـــط  أيضًـــا،  البلديـــات 
ونقلـــت هـــذه الرؤية إلـــى وزارة البلديات، 

وإلى التخطيط العمراني.
وللأمانـــة، منصـــب الوزيـــر هـــو جـــزء مـــن 
ونحـــن  الحكوميـــة،  والرؤيـــة  المنظومـــة 
محظوظـــون في البحريـــن بوجود اللجان 
الوزاريـــة، نعم هنالك لجـــان وزارية تعمل 
تحت قيـــادة رئيس مجلس الـــوزراء، منذ 
عهـــد المرحـــوم صاحـــب الســـمو الملكـــي 
خليفـــة،  آل  ســـلمان  بـــن  خليفـــة  الأميـــر 
واســـتمرت بعدها في عهد صاحب السمو 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة 

ولي العهد رئيس مجلس الوزراء.
هـــدف هـــذه المنظومـــة هـــو وضـــع الإطار 
العـــام، والعمـــل ضمـــن منظومـــة متكاملة، 
وكل شـــخص يـــؤدي الـــدور المنـــوط بـــه، 
وكيفيـــة الوصول إلى التكامـــل في البنية 

التحتية.
والبنيـــة التحتيـــة بشـــكل عـــام، كانت وما 
زالـــت لـــدى الشـــيخ خالـــد بن عبـــدالله آل 
ولذلـــك  الـــوزراء،  رئيـــس  نائـــب  خليفـــة، 
كان التكامـــل في أفضل صـــوره، فنحن لا 
نســـتطيع أن نعمل بمعزل عن الإســـكان أو 
الكهربـــاء أو المـــاء أو المواصـــات، فنحن 

منظومة متكاملة.

مشاركة عصام خلف في بودكاست “لمحات” 

شارع الفاتح.. أول وآخر مشروع عملت عليه في الوزارةشارع الفاتح.. أول وآخر مشروع عملت عليه في الوزارة

أول جسور تم بناؤها في 
بالمملكة كانت مرتبطة 

بجسر الملك فهد 

تقاطع مدينة عيسى 
تحدٍ وتم إنجازه 

بالشكل المطلوب 

نحن محظوظون 
بالبحرين بوجود 
اللجان الوزارية 

الاستراتيجي  للتخطيط  قسما  أنشأت  التي  الــوزارات  أوائــل  من  كانت  الأشغال 

في أول مقابلة له عبر بودكاست “لمحات”... عصام خلف:

عصام خلف 

الوعــي المــروري جانــب مهــم فــي تصميــم الطــرق فــي البحريــن 

البنية التحتية كانت وما تزال لدى نائب رئيس الوزراء الشيخ خالد بن عبدالله
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بادر بتقسيط مشتريات بطاقة الصراف ا�لي
الخاصـة بك مـن خـلال تطبـيـق بنك السـلام

تقدم بطلبك خلال 7 أيام من تاريخ إتمام معاملة الشراء والتي يجب أن تبلغ
قيمتها 30 دينار بحريني أو أكثر، واستمتع بخطة تقسيط تصل إلى 24 شهرًا.

24 شهرًا  12 شهرًا 6 أشهر
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الرئيس التنفيذيصابـر البراهيـم

“الصنـاعــــة” تطلــــق النسخــــة الثـانيــــة مــــن “الصنـاعــــة” تطلــــق النسخــــة الثـانيــــة مــــن 
ـــارج”  ـــي الخ ـــة ف ـــارة الرقمي ـــج “رواد التجـ ـــارج” بـرنامـ ـــي الخ ـــة ف ـــارة الرقمي ـــج “رواد التجـ بـرنامـ

المملكة المتحدة تسجّل تراجعا طفيفا في النمو بالفصل الثاني المملكة المتحدة تسجّل تراجعا طفيفا في النمو بالفصل الثاني 20242024

لتشجيع الشركات وزيادة الصادرات البحرينية

أكدت مدير إدارة نظم المعلومات بوزارة الصناعة والتجارة، مرام المحميد، عن إطلاق النســخة الثانية من برنامج “رواد التجارة الرقمية في الخارج”، وذلك بعد نجاح النســخة الأولى من 
البرنامج، حيث تم الإعلان عن المؤسسة الفائزة بلقب “رائد التجارة الرقمية في الخارج” بناءً على معايير محددة وضعتها الوزارة.

وأشـــارت المحميـــد إلـــى أن البرنامـــج يُعد إحـــدى المبادرات 
الاســـتراتيجية للـــوزارة، والتـــي تهـــدف إلـــى تعزيـــز قطـــاع 
التجـــارة الرقميـــة فـــي البحريـــن. يتضمـــن البرنامـــج تقديم 
حلقـــات إرشـــادية متخصصـــة في مجـــال التجـــارة الرقمية 
والتصديـــر، يتـــم مـــن خلالهـــا اســـتعراض تجارب الشـــركات 
الرائدة التي تمكنت من التصدير من خلال التحول الرقمي. 
وأضافت أن البرنامج يشمل أيضاً مشاركة عدد من شركات 
مزودي خدمات التجارة الرقمية، مما يوفر فرصة للشـــركات 
للتعلـــم مـــن أفضـــل الممارســـات وقصـــص النجـــاح فـــي هذا 

المجال، ومشاركة الخبرات في هذا السياق.
وتحدثـــت المحميـــد  فـــي مشـــاركتها عبر البرنامـــج الأذاعي 
“صبـــاح الخيـــر يابحرين”، عن أهداف البرنامج، مشـــيرة إلى 
أنـــه يهـــدف إلى دعـــم التصدير من خـــال التجـــارة الرقمية، 
وتعزيز مســـاهمة التجارة الرقمية في الصادرات البحرينية. 
كما يسعى البرنامج إلى تشجيع المؤسسات والشركات على 
التحول الرقمي، مما يســـهم في انتشـــار الشركات البحرينية 
فـــي الأســـواق الدوليـــة. وأكـــدت أن البرنامـــج يســـاهم فـــي 
تحفيز الشـــركات على التصدير من خـــال التجارة الرقمية، 

والتغلـــب علـــى العوائق التي تحد مـــن قدرتها على التصدير 
في التجارة الإلكترونية.

وفيمـــا يتعلـــق بمعايير اختيـــار الشـــركة الفائزة بلقـــب “رائد 
التجـــارة الرقميـــة في الخـــارج”، أوضحت المحميـــد أن ذلك 
يتـــم بنـــاءً على خطة التحـــول الرقمي التي تقدمها الشـــركة 
في نهاية البرنامج. تشـــمل هذه المعايير نجاح الشـــركة في 
التحول الرقمـــي والتصدير من خلال التجـــارة الإلكترونية، 
مؤكدة  أن هذا اللقب يُمنح للشـــركة التي تثبت قدرتها على 

تحقيق نتائج ملموسة في مجال التجارة الرقمية.

ســـجّل الاقتصـــاد البريطانـــي نموا نســـبته 0,6 % في 
الفتـــرة بين أبريل ويونيو، فـــي تباطؤ محدود مقارنة 
مع الأشـــهر الثلاثـــة الأولى من العـــام، وفق ما أظهرت 
بيانـــات رســـمية أمس الخميس. يشـــهد اقتصاد البلاد 
نمـــوا بعدما تجـــاوزت المملكة المتحـــدة ركودا طفيفا 
نهايـــة العام الماضي، بفضل تراجع التضخم عن أعلى 
معـــدلات ســـجّلها منـــذ أربعـــة عقود.وارتفـــع إجمالـــي 
الناتـــج الداخلـــي بنســـبة 0,7 %  فـــي الربـــع الأول من 
2024، وفـــق ما أفاد مكتـــب الإحصاءات الوطنية في 

بيان.
تشمل البيانات الفترة التي سبقت مباشرة الانتخابات 

العامة في بريطانيا مطلع يوليو، والتي فاز فيها حزب 
العمال )يســـار وســـط( بالســـلطة متعهّدا تحقيق تنمية 

كبيرة في اقتصاد المملكة المتحدة.
وقالـــت وزيـــرة المـــال ريتشـــل ريفـــز الخميـــس، فـــي 
رد فعلهـــا علـــى بيانـــات إجمالـــي الناتـــج الداخلـــي “لا 
أوهـــام لدى الحكومـــة الجديدة حيـــال حجم التحدي 
الـــذي ورثناه بعـــد أكثر من عقد من النمـــو الاقتصادي 
الضعيـــف وثقب أســـود في الأموال العامـــة بقيمة 22 

مليار جنيه إسترليني )28 مليار دولار(”.
وأضافـــت “لهذا الســـبب جعلنا مـــن النمـــو الاقتصادي 
مهمتنـــا الوطنيـــة ونتّخذ قـــرارات صعبة الآن لإصلاح 
الُأســـس، ليكـــون بإمكاننا إعادة بنـــاء بريطانيا وجعل 

كل جزء من البلاد في وضع أفضل”.

المحرر الاقتصادي

البرنامج يتضمن تقديم حلقات 
إرشادية متخصصة بمجال 
التجارة الرقمية والتصدير

 استعراض تجارب الشركات 
الرائدة في التصدير عبر 

التحول الرقمي 

اســـتقر معدل التضخم في الســـعودية خلال شـــهر يوليو الماضي عند 1.5 % على أســـاس ســـنوي، وهو نفس 
المســـتوى المحقق الشـــهر الماضي الذي يمثل أدنى مســـتوى منذ ديســـمبر 2023. وجاء هذا رغم تسارع وتيرة 
الزيادة في إيجار المساكن لأعلى مستوى منذ بدء جمع البيانات في 2013. أظهرت البيانات الصادرة أمس من 
الهيئة العامة للإحصاء الســـعودية، أن الإيجارات الفعلية للمســـاكن ارتفعت بنســـبة 11.1 % في الشهر الماضي 
على أســـاس ســـنوي، متأثرة بالزيادة في أسعار إيجارات الشقق بنسبة 12 %. في شهر يونيو، بلغ الارتفاع في 
أسعار المساكن 10.1 %. ومن جهة أخرى تراجعت أسعار المستهلكين لنحو 9 مجموعات بنسب تراوحت بين 
1.2 % و3.5 %، وهـــو مـــا قـــد يكـــون قد حال دون زيادة معدلات التضخم خلال الشـــهر الماضـــي، وكان أبرزها 

التراجع البالغة نسبته 3.5 % في قسم النقل نتيجة انخفاض أسعار شراء المركبات بنسبة 4.8 %.

استقــرار التضخــم فــي السعوديــة خــلال يوليــو 

مرام المحميد

 59,433 دولار  1.098 دولار 0.910 يورو  26.20  د.ب

15 أغسطس 2024

 40,418.32

8,343.77 

 17,521.76

 36,726.64

 2,877.36

 2.280 دولار 

 2335.50 دولار

 81.19 دولار
 78.31 دولار 

15 أغسطس 2024

المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

  ALBH BD 1.045         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.180               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 1.100                 
شركة ناس

  NASS BD 0.083          

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.500              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.090              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.400          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.218                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.106             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.120        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.370           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.555               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.290                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.300 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.237               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.505             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.115               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.234         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.220              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.335    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 0.800      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.320        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.320          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.060           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.510          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.497         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.255                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.320     
إنوفست

   INOVEST $ 0.360            
شركة الإثمار القابضة  

  ITHMR BD 0.026           
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.085
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.503         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.370            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.042           
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مصر طالبت بالجدية في المحادثات.. و “حماس” تنتقد الدور الأميركي

الوسطاء يبحثون صيغة توافقية لإنقاذ هدنة غزة
الوســـطاء  قِبـــل  مـــن  مكثفـــة  جهـــود 
للوصـــول إلـــى صيغـــة توافقيـــة نحـــو 
هدنة تُوقف، ولـــو مؤقتا، أطول حرب 
بين إســـرائيل وحركة حماس، في ظل 
ضغـــوط أميركية لتفـــادي أي عراقيل، 
الجديـــة  بأهميـــة  وتأكيـــدات مصريـــة 
لإبـــرام الاتفـــاق، ووســـط حديـــث مـــن 
حماس عن فقدان الثقة في واشـــنطن 

بصفتها وسيطا.
وفـــي أول تعقيـــب بشـــأن مفاوضـــات 
الأبيـــض،  البيـــت  وصـــف  الدوحـــة، 
الخميـــس، البدايـــة بالمشـــجِعة. ولفت 
إلـــى أن ما تجري مناقشـــته، الخميس، 
نقاشـــا  وليـــس  التنفيـــذ،  كيفيـــة  هـــو 
عـــن إطـــار الاتفـــاق، وتوقـــع اســـتمرار 
المحادثـــات حتـــى الجمعة، كاشـــفا عن 
أن الجانبين اطلعا على مقترح الاتفاق 
بشـــأن غـــزة، وقدمـــا تغييـــرات عليـــه، 

وتجري مناقشة تفاصيل تنفيذه.
وجـــرت، في الدوحـــة، الخميس، جولة 
مفاوضات جديدة غابت عنها حماس، 
وعدتها صحيفة تايمز أوف إســـرائيل، 
فرصـــة أخيـــرة محتملـــة للتوصـــل إلى 
اتفاق لوقف الحـــرب وتحرير الرهائن. 
وعـــزز ذلـــك التوجه أن وفـــد التفاوض 
الإســـرائيلي، برئاســـة رئيس الموســـاد، 
دافيـــد برنيـــاع، ورئيـــس جهـــاز الأمـــن 
العام الشـــاباك، رونين بار، نال مساحة 
صلاحيات معقولة مـــن رئيس الوزراء 
الإســـرائيلي بنياميـــن نتنياهـــو، وفـــق 
هيئة البث الإســـرائيلية، وهو ما أكدته 
الــــ13”  “القنـــاة  صحيفـــة “هآرتـــس”، و 
الإســـرائيلية، بأن التفويض مرِن بشأن 
القضايـــا الأساســـية بما يتيـــح تحقيق 

تقدم.
غيـــر أن مصدرا من الفريق التفاوضي، 
لـــم يذكـــر اســـمه، قـــال، لــــ ”القنـــاة 12” 
الإســـرائيلية: لقـــد حصلنـــا علـــى بعض 
المساحة الضئيلة للمناورة، قد لا تكون 
كافيـــة لإبـــرام صفقـــة، خصوصـــا مـــع 
ظهور نقطة خلاف نقلتها القناة نفسها، 
إســـرائيل  أن  فـــي  وتتمثـــل  الأربعـــاء؛ 

تطالب بأن يكون جميـــع الرهائن الـ33 
الذيـــن ســـيجري إطلاق ســـراحهم في 
المرحلـــة الأولـــى مـــن مقتـــرح بايـــدن؛ 
الذي يضم 3 مراحل، على قيد الحياة، 
رغـــم أن المقتـــرح يتضمـــن أن تشـــمل 

أحياء ورفات بشرية.
وينضـــم لذلـــك مـــا نشـــرته “نيويـــورك 
تايمـــز”، الثلاثاء، من تســـريبات لوثائق 
قالـــت إنهـــا تُظهر أن نتنياهـــو هو الذي 
يُعرقـــل الصفقـــة، أبرزهـــا يتمثـــل فـــي 
عـــدم الانســـحاب مـــن محـــور فلادلفيا 
والجانب الفلســـطيني مـــن معبر رفح، 
اللذيـــن احتلهمـــا الجيـــش الإســـرائيلي 

في مايو الماضي.
أمـــا حمـــاس، التـــي وضعـــت شـــروطا 
غيـــر  المفاوضـــات  بشـــأن  مســـبقة 
عضـــو  فأشـــار  بالدوحـــة،  المباشـــرة 
مكتبها السياسي، أســـامة حمدان، في 
تصريحات، نشـــرتها وكالة “أسوشـــيتد 
بـــرس”، إلـــى أن الحركـــة فقـــدت الثقة 
المتحـــدة علـــى  الولايـــات  قـــدرة  فـــي 
أن  واشـــترط  الوســـيط.  دور  لعـــب 
تكون المحادثات بشـــأن آليات التنفيذ 
النهائيـــة، وليـــس  المواعيـــد  وتحديـــد 

التفاوض على شيء جديد.

وإزاء العراقيـــل والشـــروط المســـبقة، 
لم تتوقـــف جهود الوســـطاء، وجددت 
مصـــر، في مفاوضات الدوحة، مطالبها 
للأطـــراف كافة بضـــرورة إيجاد صيغة 
توافقيـــة للوصـــول إلـــى هدنـــة بشـــكل 
عاجـــل، وفق مـــا نقلتـــه قنـــاة “القاهرة 
مصـــدر  عـــن  الفضائيـــة  الإخباريـــة” 
وصفتـــه بأنـــه رفيـــع المســـتوى، مؤكدا 
 - قطـــري   - مصـــري  تعـــاون  وجـــود 
أميركـــي لتقريـــب وجهـــات النظـــر بين 
حمـــاس وإســـرائيل. وقـــال مصدر في 
حمـــاس إن الحركـــة ســـتراقب وتتابـــع 
مســـار  وهـــل  التفـــاوض  جولـــة  ســـير 
المفاوضات جدي من جانب إســـرائيل 
ومجـــدٍ لتنفيذ الاقتـــراح الأخير أم إنه 
استمرار للمماطلة التي يتبعها نتنياهو. 
فـــي حين أكـــد مصدر آخـــر أن الحركة 
معنية بوقف الحرب والتوصل لصفقة 
واتفاق لوقف إطلاق النار على أساس 
الاقتراح الذي قُدم الشهر الماضي، في 

إشـــارة إلـــى الاقتـــراح الذي أعلـــن عنه 
ســـابقا وينـــص علـــى 3 مراحل تشـــمل 
وقفا لإطـــاق النار، وانســـحابا للقوات 
الإســـرائيلية من المناطق المأهولة في 
وإطـــاق  مســـاعدات،  وإدخـــال  غـــزة، 
معتقليـــن فلســـطينيين مـــن الســـجون 
الإسرائيلية. وتتزامن تلك المفاوضات 
مـــع تصعيد خطير في المنطقة وســـط 
تأهب إســـرائيلي إيراني غير مسبوق. 
فمنـــذ اغتيال إســـرائيل رئيس المكتب 
السياســـي لحركـــة حمـــاس إســـماعيل 
هنية في طهران أواخر يوليو الماضي، 
بـــرد  الإيرانيـــون  المســـؤولون  توعـــد 
انتقامي آت لا محالة، حسب تأكيدهم.
كما شـــدد حـــزب الله المدعـــوم إيرانيا 
أيضا علـــى الثـــأر لاغتيال قائـــده فؤاد 
شكر في 30 يوليو الماضي أيضا بغارة 
إســـرائيلية فـــي حـــارة حريـــك بقلـــب 
معقـــل  لبيـــروت  الجنوبيـــة  الضاحيـــة 

الحزب.

وكالات

امرأة فلسطينية تنعى أحد أفراد أسرتها الذي استشهد في قصف اسٕرائيلي بخان يونس “أ.ف.ب”

تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
“^” الإلكتروني

عباس: سأذهب مع جميع أعضاء القيادة الفلسطينية إلى قطاع غزةعباس: سأذهب مع جميع أعضاء القيادة الفلسطينية إلى قطاع غزة

رغم التقدم الأوكراني في كورسك.. روسيا تتقدم في دونيتسكرغم التقدم الأوكراني في كورسك.. روسيا تتقدم في دونيتسك

طالب أمام البرلمان التركي المجتمع الدولي بالضغط على إسرائيل لوقف الحرب

محمـــود  الفلســـطيني  الرئيـــس  طالـــب 
عبـــاس المجتمـــع الدولـــي بالضغط على 
إســـرائيل لوقف الإبـــادة الجماعية التي 
تقـــوم بهـــا فـــي غـــزة والضفـــة الغربيـــة 
والقـــدس وإلزامهـــا بوقـــف إطـــاق النار 
الفـــور،  علـــى  غـــزة  مـــن  والانســـحاب 
وإيصال المساعدات الإنسانية من دون 

عوائق.
مـــع  التوجـــه  قـــرر  أنـــه  عبـــاس  وأعلـــن 
جميع أعضـــاء القيادة الفلســـطينية إلى 
قطـــاع غزة، داعيـــا قادة الـــدول العربية 
والإسلامية والأخيار في العالم والأمين 
العام للأمـــم المتحدة للانضمام إليه في 
هـــذا التحرك الإنســـاني من أجل تحقيق 

السلام والاستقرار.
وقـــال عبـــاس: قررت التوجـــه مع جميع 
أعضـــاء القيادة الفلســـطينية إلى قطاع 
غـــزة، ســـأعمل بـــكل طاقتي لكـــي نكون 
العـــدوان  لوقـــف  شـــعبنا  مـــع  جميعـــاً 

الإســـرائيلي الهمجي، وإن حياتنا ليست 
أغلـــى مـــن حيـــاة أي طفـــل من الشـــعب 

الفلسطيني.
أمـــام  خطـــاب  فـــي  عبـــاس،  وأضـــاف 
تنـــاول  الخميـــس،  التركـــي،  البرلمـــان 
غـــزة  علـــى  الإســـرائيلي  العـــدوان  فيـــه 
نطبـــق  نحـــن  الفلســـطينية:  والأراضـــي 
الشـــهادة،  أو  النصـــر  الشـــريعة،  أحـــكام 

وفـــي هذا المقـــام وأنا أمـــام منبر دولي، 
أدعـــو قادة الـــدول العربية والإســـامية 
والأخيار في العالم والأمين العام للأمم 
المتحدة لمشـــاركتي فـــي ذلك وتحقيق 

الاستقرار للجميع.
وتابـــع: أدعو مجلـــس الأمن إلـــى تأمين 
وســـتكون  غـــزة،  قطـــاع  إلـــى  وصولنـــا 
وجهتـــي بعـــد قطـــاع غـــزة الذهـــاب إلى 

القدس الشريف عاصمتنا الأبدية.
ولفـــت عباس إلـــى أن الـــدول الأوروبية 
بـــدأت تعتـــرف بدولـــة فلســـطين، قائلا: 
وســـنصل إلـــى إجبار الولايـــات المتحدة 
علـــى الاعتـــراف بهـــا، نناشـــد المجتمـــع 
الدولـــي لاتخـــاذ الإجـــراءات القانونيـــة 
اللازمـــة بحـــق انتهـــاك دولـــة الاحتـــال 
الإســـرائيلي للقانـــون الدولي، ونأمل من 

تركيا مساعدتنا في هذه المساعي.
انضمـــام  إلـــى  التحيـــة  عبـــاس  ووجـــه 
تركيـــا إلى الدعوى التـــي أقامتها جنوب 
إفريقيا ضد الإبادة الجماعية في قطاع 
غزة أمام المحكمة الدولية، وقرار وقف 
التجـــارة مـــع إســـرائيل؛ دعمـــاً للشـــعب 
بمواقـــف  عبـــاس  وأشـــاد  الفلســـطيني. 
مصر والأردن الرافضة لخطط إسرائيل 
لتهجيـــر الفلســـطينيين من قطـــاع غزة، 
وتقديمهمـــا الدعم للقضية الفلســـطينية 

في مختلف المحافل.

الروســـية  الدفـــاع  وزارة  أعلنـــت 
مـــن  تمكنـــت  قواتهـــا  أن  الخميـــس 
الســـيطرة علـــى بلـــدة جديـــدة قريبـــة 
مـــن أحد المحاور الرئيســـة في شـــرق 
الأوكرانيـــة  القـــوات  وأن  أوكرانيـــا، 
فـــي  1120 عســـكريا  خســـرت قرابـــة 

معارك بإقليم دونباس.
وقالـــت الـــوزارة إن القوات الروســـية 
ســـيطرت علـــى بلـــدة إيفانوفـــكا فـــي 
دونيتســـك، مضيفـــة أنـــه تـــم صـــد 7 
هجمـــات مضـــادة شـــنتها مجموعـــات 
هجوميـــة مـــن اللـــواء الميكانيكي 53 
للقـــوات الأوكرانية واللـــواء الخامس 

عشر من الحرس الوطني.
وتقـــع بلدة إيفانيفكا على مســـافة 15 
كيلومترا فقط من بوكروفســـك، التي 
تعـــد مركزا لوجســـتيا مهما في شـــرق 

أوكرانيـــا. ولطالما كانت بوكروفســـك 
هدفـــا للقوات الروســـية، كمـــا أنها تقع 
يـــزوّد  رئيســـي  طريـــق  تقاطـــع  عنـــد 
القوات الأوكرانية والمدن عبر الجبهة 

الشرقية بالإمدادات.

وأشـــار بيـــان وزارة الدفـــاع الروســـية 
إلـــى أن خســـائر العدو بلغـــت ما يصل 
مشـــاة  ومركبـــة  عســـكريا   470 إلـــى 
قتاليـــة أميركيـــة مـــن طـــراز برادلـــي، 
ومركبة قتال مدرعـــة أميركية الصنع 

من طراز ماكس برو ومدفعين.
مجموعـــة  وحـــدات  قامـــت  وتابـــع: 
الوضـــع  بتحســـين  الجنـــوب  القـــوات 
التكتيكـــي، وفقـــد العدو مـــا يصل إلى 
قتاليتيـــن  ومركبتيـــن  جنديًـــا   650
مدرعتيـــن و5 ســـيارات، وتـــم تدميـــر 

مستودع الذخيرة.
وعلـــى جبهـــات القتـــال الأخـــرى فـــي 
دونيتســـك، بـــدأت القـــوات الروســـية 
باقتحـــام مدينـــة تورســـك مـــن جهـــة 
الشرق، كما بدأت باقتحام غروديفكا.

وحديثـــا، ســـيطرت القوات الروســـية 
واقتحمـــت  نيموفيفـــكا  بلـــدة  علـــى 
مدينـــة نيويـــورك، جنوبـــي تورســـك، 
واقتحمـــت بلـــدة زيلانـــا الواقعـــة إلى 
الغرب مـــن مدينة دونيتســـك عاصمة 

المقاطعة.

وكالات

وكالات

الرئيس الفلسطيني محمود عباس

جنود أوكرانيون يقودون دبابة على طريق بالقرب من الحدود مع روسيا

وكالات

وكالات

وكالات

يشـــارك الرئيـــس الأميركي جـــو بايدن، 
في أول حـــدث انتخابي منذ انســـحابه 
من الســـباق لانتخابات 2024، لمساندة 
المرشـــحة الديمقراطية كامالا هاريس، 
حيث يطرحـــان معًا في ولاية ماريلاند 
جـــذب  بهـــدف  اقتصاديًـــا  برنامجًـــا 

الناخبين لصالح التصويت لهاريس.
وبعـــد أقـــل من 3 أســـابيع من انســـحاب 
بايـــدن وتصـــدّر هاريس بطاقـــة الحزب 
المرشـــح  لمواجهـــة  الديمقراطـــي 
الجمهـــوري دونالد ترامب، يجتذب هذا 
الحـــدث الانتخابي الكثيـــر من الاهتمام 
رغم أنه يُقام في مقاطعة برنس جورج 
بولايـــة ماريلانـــد الزرقاء التـــي تُصوّت 

تقليديًا لصالح الديمقراطيين.
وقـــال بايدن للصحافيين إنه سيكشـــف 
عـــن  الانتخابـــي  الحـــدث  هـــذا  خـــال 
الأدويـــة،  أســـعار  لخفـــض  سياســـاته 
وقـــال البيت الأبيـــض إن كلًًا من بايدن 
وهاريس سيكشـــفان عـــن خطة لخفض 

التكلفة الاقتصادية للشعب الأميركي.
وذكـــرت كاريـــن جـــان بييـــر، المتحدّثة 

باســـم البيت الأبيض، أن الرئيس بايدن 
ســـيعلن عـــن واحـــد مـــن أهـــم إنجازاته 
الملاييـــن  حيـــاة  ســـيمس  السياســـية، 
ويغير ســـوق الأدويـــة، ويأتـــي الإعلان 
المنتظر بعـــد مفاوضات بيـــن الحكومة 
الفيدراليـــة وشـــركات الأدويـــة، أفضت 
أدويـــة،  أســـعار  لتخفيـــض  إلـــى خطـــة 
أهمهـــا تلـــك المعتمـــدة لمعالجـــة مـــرض 
السكري والســـرطان، وتوقّع مسؤولون 
أن يزيـــد هـــذا الإعـــان من زخـــم حملة 
الحـــدث  ويأتـــي  الانتخابيـــة.  هاريـــس 
عشـــية إعـــان مرتقب لهاريـــس، تطرح 
فيـــه أجندتهـــا الاقتصاديـــة فـــي ولايـــة 
نـــورث كارولينـــا، وقبـــل مشـــاركتها في 
المؤتمر الوطني الديمقراطي الذي يبدأ 
أعمالـــه الاثنين، ومن المقرر أن يتحدث 
بايـــدن فـــي أول أيام المؤتمـــر، ثم يلقي 
الرئيس الأسبق باراك أوباما كلمته يوم 
الثلاثاء، ويعتلي حاكم ولاية مينيسوتا 
والمرشـــح لمنصـــب نائـــب الرئيـــس تيم 
والـــز المنصة يـــوم الأربعاء، ثـــم تختتم 

هاريس المؤتمر الخميس.

بعدمـــا بـــدأت فـــي جنيـــف المحادثـــات 
الراميـــة إلـــى إنهاء العنف المســـتمر في 
الســـودان منـــذ 16 شـــهرا، أكـــد البيـــت 
الأبيض، أن التركيـــز في الوقت الحالي 
منصـــب علـــى إعـــادة كل مـــن الجيـــش 
الســـوداني وقـــوات الدعم الســـريع إلى 

طاولة المفاوضات.
وقـــال جـــون كيربـــي، المتحـــدث باســـم 
مجلس الأمـــن القومـــي بالبيت الأبيض 
إدارة  إن  الخميـــس،  للصحافييـــن، 
الرئيـــس جـــو بايـــدن تركـــز علـــى دفـــع 
طرفـــي الصـــراع في الســـودان إلى عقد 

محادثات سلام لإنهاء الصراع هناك.
كمـــا أضـــاف كيربـــي: مـــا نـــزال نصـــب 
تركيزنا بالأســـاس علـــى إعادة الطرفين 
في الســـودان إلـــى الطاولـــة، مضيفا أن 
الجهـــود  فـــي  بقـــوة  تشـــارك  واشـــنطن 
الدبلوماسية المبذولة في تلك العملية.

وفي وقت ســـابق، أكد وزيـــر الخارجية 

لرئيـــس  بلينكـــن  أنتونـــي  الأميركـــي 
مجلس الســـيادة الســـوداني عبدالفتاح 
البرهـــان، الحاجـــة إلـــى المشـــاركة فـــي 
محادثات الســـام الجارية في سويسرا 
لتحقيـــق التنفيـــذ الكامـــل لإعـــان جدة 
للالتزام بحماية المدنيين في السودان، 
بحسب ما نقلته نشرته وزارة الخارجية 

الأميركية.
كما ذكرت الوزارة في بيانها أكد بلينكن 
أن المجتمـــع الدولي اجتمـــع لدعم هذه 
المفاوضات التي اســـتضافتها سويسرا 
الامتثـــال  إلـــى  للوصـــول  والســـعودية 
لإعـــان جدة ووقـــف الأعمـــال العدائية 
آليـــة  وإنشـــاء  الإنســـاني  والوصـــول 

لمراقبة التنفيذ.
وأوضح الوزير أن هذه الأهداف تعكس 
الالتزامات الواردة في إعلان جدة وأن 
هـــدف المحادثات هـــو تحقيـــق تنفيذه 

الكامل.

أن  العالميـــة  الصحـــة  منظمـــة  أكـــدت 
هناك خطرا من احتمال انتشـــار مرض 
جـــدري القـــردة )Mpox( مجـــددا علـــى 
المســـتوى الدولـــي بعـــد انتشـــاره عام 
2022، وأن يصبـــح خطـــرا صحيـــا في 

عدد من الدول.
وأعلنـــت المنظمة الدوليـــة أعلى حالة 
مســـتوى تحذيـــر، أي طـــوارئ صحيـــة 
 public( عامـــة مثيـــرة للقلـــق العالمـــى
health emergency of internation-

al concern( ، بســـبب ظهـــور ســـالة 
جديدة فتاكة من فيروس إم بوكس.

التحذيـــر  مســـتوى  إعـــان  ويـــؤدي 
الدولـــي إلى إطلاق اســـتجابات طارئة 
قواعـــد  بموجـــب  العالـــم  بلـــدان  فـــي 

الصحة الدولية الملزمة قانونا.
به  ويعد “إم بوكس” مرضا مُعديا يســـبِّ
مـــن  الإنســـان  إلـــى  ينتقـــل  فيـــروس 
حيوان مصاب، ويمكن أن ينتقل أيضا 
من إنسان إلى آخر من خلال الاتصال 
وأوجاعـــا  حمـــى  ويســـبب  الجنســـي، 
عضلية وآفات جلدية تشبه الدمامل.

وهذه هي المرة الثانية في 3 ســـنوات 
التـــي تعلـــن فيهـــا المنظمـــة عـــن وباء 
الجـــدري حالة طـــوارئ عالميـــة. يأتي 
هـــذا في الوقت الـــذي تجاوز فيه عدد 
ـــغ عنهـــا حتـــى الآن هذا  الحـــالات المبلَّ
العـــام، أكثـــر مـــن 15600 حالـــة و537 

حالة وفاة وفقا للمنظمة.

بايدن يشارك في أول فعالية
 انتخابية منذ انسحابه دعما لهاريس

أميركا: نركز على إعادة الجيش
 السوداني والدعم السريع لطاولة المفاوضات

جدري القردة بات الآن طارئة صحية عالمية

 واشنطن عن مفاوضات 
هدنة غزة: بداية مشجعة



يترقب جماهير الســـاحرة نسخة 
كأس العالم 2026، الذي ســـيكون 
النسخة الأكبر والأكثر ابتكارا في 
تاريـــخ البطولـــة، إذ تنطـــوي على 
104 مباراة، بمشـــاركة 48 منتخبا 

من أرجاء العالم، وفي 16 مدينة 
مســـتضيفة في كندا والمكســـيك 
الأميركيـــة  المتحـــدة  والولايـــات 
التي ستحصل على نصيب الأسد 

عبر استضافة 11 مدينة.

16 مدينة تستضيف مباريات 
كأس العالم 2026 لكرة القدم

معسكر صربي لأحمر السلة.. والعجمي يحث اللاعبين على الانضباطمعسكر صربي لأحمر السلة.. والعجمي يحث اللاعبين على الانضباط

أحمر كمال الأجسام ينهي إجراءات التسجيل والميزانأحمر كمال الأجسام ينهي إجراءات التسجيل والميزان

استعدادا لخوض البطولة الخليجية في البحرين وتصفيات كأس آسيا

استعدادا لانطلاق منافسات بطولة غرب آسيا اليوم بمسقط

المجلـــس  رئيـــس  حـــث مستشـــار ســـمو 
الاعلـــى للشـــباب والرياضة رئيـــس لجنة 
لكـــرة  البحرينـــي  بالاتحـــاد  المنتخبـــات 
العجمـــي، جميـــع لاعبـــي  الســـلة محمـــد 
منتخبنـــا الســـاوي علـــى التركيـــز الكبير 
والانضبـــاط والعمل بروح الفريق الواحد 
كـــي ينعكـــس ذلـــك علـــى أداء المنتخـــب 
الـــذي تنتظره مشـــاركة مهمـــة في بطولة 
الخليج لمنتخبات الرجـــال بالفترة من 2 
ولغايـــة 7 ســـبتمبر المقبل فـــي البحرين، 
وبعدها ســـيواصل المنتخب مشواره في 
تصفيات كأس آســـيا 2025 إذ سيخوض 

مباراتين في شهر نوفمبر.
والتقـــى العجمـــي لاعبـــي المنتخـــب قبل 
مغادرتهم إلى معســـكر صربيـــا، وطالبهم 
ببذل مزيد من الجهود في هذا المعســـكر 
وتطبيـــق تعليمـــات الجهـــاز الفنـــي، مـــن 
أجل ضمان رفع المســـتوى والأداء الفني 

للوصـــول بـــه إلـــى الجهوزيـــة التامة قبل 
خوض منافسات البطولة الخليجية التي 

ستقام على أرضنا وبين جماهيرنا.
والجهازيـــن  اللاعبيـــن  العجمـــي  وشـــكر 
الفنـــي والإداري علـــى الالتـــزام التام في 
الفتـــرة الماضية والتي أعقبت المشـــاركة 

لأولمبيـــاد  النهائيـــة  التصفيـــات  فـــي 
باريـــس، مؤكـــدا أهميـــة الاســـتفادة مـــن 
تلـــك المشـــاركة والبنـــاء علـــى ذلـــك فـــي 

المشاركات المستقبلية المقبلة.
وشـــكر العجمي كذلـــك الاتحاد البحريني 
لكرة الســـلة برئاسة القبطان وليد العلوي 

على الدعم الكبير للمنتخب، وكذلك قدم 
الشكر الجزيل للجنة الأولمبية البحرينية 
والهيئـــة العامـــة للرياضـــة علـــى الاهتمام 
تحضيراتـــه  فـــي  ودعمـــه  بالمنتخـــب 

للاستحقاقات المقبلة.
وضمـــت بعثة الأحمر في معســـكر صربيا 
الإداري  نجـــف،  نـــوح  المنتخـــب  مديـــر 
الحـــاج  جـــاد  المـــدرب  جعفـــر،  موســـى 
ومســـاعداه فيكتور يانكيتيتش وراســـم 
المرزوقـــي، مـــدرب اللياقـــة البدنية علي 
التاجر، والجهاز الطبي المكون من ساشا 
بيريتش وشاكر العشيري، و13 لاعبا هم: 
القائـــد ميثـــم جميـــل، علي عقيـــل ميلاد، 
علـــي جابـــر الحـــداد، علـــي حســـين، علي 
شـــكر الله، محمد بوعـــاي، محمـــد أمير، 
مصطفى حســـين، صبـــاح حســـين عزام، 
أحمد سلمان رمضان، مزمل أمير، صادق 

شكر الله، وكليفتون نيرغل اليكسندر.

أنهـــى لاعبـــي منتخبنـــا الوطنـــي لكمـــال 
الأجســـام إجراءات ومراســـم التســـجيل 
والميـــزان التـــي أقيمـــت مـــن ظهـــر أمس 
بمجمع الســـلطان قابوس الرياضي، الذي 
يحتضـــن النســـخة الخامســـة مـــن بطولة 
غرب آســـيا لبنـــاء الأجســـام والتـــي تقام 
منافســـاتها في الفترة مـــن 15 وحتى 17 
من شهر أغسطس 2024 بسلطنة عمان.

 ويتوقع أن تشـــهد البطولة في نســـختها 
الخامسة مشاركة واسعة وعدد كبير من 
قبل لاعبي دول غرب آسيا، حيث شهدت 
البطولة حتى الآن تسجيل كل من الدول 
البحرين، سلطنة عمان، الإمارات العربية 
الأردن،  ســـوريا،  الكويـــت،  المتحـــدة، 
اليمن، فلسطين، إيران والعراق، وحسب 
الجـــدول المعلن من قبـــل المنظمين، فإن 
منافســـات البطولة ستنطلق صباح اليوم 
الجمعـــة عنـــد الســـاعة العاشـــرة صباحـــا 
الناشـــئين،  بفئـــة  الفيزيـــك  بمســـابقات 
الماستر فيزيك فوق 40 سنة، وفي اليوم 
التالي الســـبت تقام مســـابقات الكلاسيك 
بناء الأجسام من الساعة 9 صباحا، تليها 

مسابقات بناء الأجسام بجميع أوزانها.
هـــذه  فـــي  الوطنـــي  منتخبنـــا  ويمثـــل   

المشـــاركة، التـــي تعـــد باكورة مشـــاركات 
الأجســـام  لكمـــال  البحرينـــي  الاتحـــاد 

واللياقـــة البدنيـــة فـــي الموســـم الجديـــد 
2024 كل من اللاعبين: عبدالله المنصور 

محمـــد  الفيزيـــك،  فئـــة  فـــي  ويشـــارك 
فئـــة كلاســـيك  فـــي  بوخـــاف ويشـــارك 
فيزيـــك، علـــي إبراهيـــم كويـــد ويشـــارك 
في فئة كمال الأجســـام للناشئين، محمد 
 85 وزن  الأجســـام  كمـــال  فئـــة  ناجـــي 
كيلوغرامـــا، ومحمـــد عبدالأميـــر مرهون 

فئة كمال الأجسام وزن 80 كيلوغراما.
وأعرب اللاعبون عن فخرهم واعتزازهم 
فـــي المقام الأول بتمثيل مملكة البحرين 
في هذا المحفل الرياضي القاري الدولي، 
معاهديـــن ببـــذل الغالـــي والنفيـــس مـــن 
أجـــل تشـــريف المملكة في هـــذا المحفل 
الرياضي روفع علم المملكة عاليا وتحيق 
إنجازات جديدة ومشرفة تليق بمكانتها 

وسمعتها.
والإداري  الفنـــي  الجهـــاز  يحـــرص  كمـــا 
المرافـــق للوفـــد، والـــذي يمثلـــه كل مـــن 
ومحمـــد  الفـــرج  عبدالســـام  عبـــدالله 
الشافعي والحكم الدولي يوسف خنجي 
للاعبيـــن،  ومســـتمرة  دوريـــة  بمتابعـــة 
لخـــوض  الأمثـــل  الاســـتعداد  أجـــل  مـــن 
المنافســـات على المســـرح، والتي تنطلق 

من صباح اليوم.

اتحاد السلة - المركز الإعلامي

البديع - اتحاد كمال الأجسام واللياقة البدنية
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الرفاع - المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد

النائـــب الأول لرئيـــس المجلـــس الأعلـــى  أكـــد 
العامـــة  الهيئـــة  رئيـــس  والرياضـــة  للشـــباب 
للرياضـــة رئيـــس اللجنـــة الأولمبيـــة البحرينية 
ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل خليفـــة، أن 
تطويـــر الفئـــات العمرية ودعم جهود اكتشـــاف 
وصقـــل المواهـــب، يأتـــي على ســـلم الأولويات 
والاهتمامات، من أجل مواصلة العطاء وتعزيز 

مكتسبات الرياضة البحرينية. 
ووجه ســـمو الشـــيخ خالـــد بن حمـــد آل خليفة 
الهيئـــة العامـــة للرياضـــة، لتنظيـــم دورة ألعاب 
خالـــد بن حمد لجيل الذهب 2024 خلال الثلث 
الأخير من شهر أغســـطس الجاري، حيث أشار 

ســـموه إلى أن هذه الدورة تهدف لإشـــراك أكبر 
عـــدد مـــن الاتحـــادات الرياضيـــة فـــي مبـــادرة 
جيل الذهـــب، وإتاحة المجـــال أمامهم لتطوير 
برامجهـــم الخاصـــة باكتشـــاف المواهـــب فـــي 
إطـــار المبـــادرة.   وعبـــر ســـمو الشـــيخ خالد بن 
حمد آل خليفة عن ســـعادته بما حققته مبادرة 
دوري خالـــد بن حمد لجيل الذهب بالموســـمين 
الماضييـــن، مؤكـــدا ســـموه أن الوقـــت قد حان 
الآن لدمـــج كل الاتحـــادات الرياضيـــة في هذه 
المبادرة، والتي أخـــذت في تحقيق العديد من 

الأهداف التي أطلقت من أجلها. 
 فـــي حين أشـــاد ســـموه بالاهتمام الـــذي توليه 

الاتحـــادات والأنديـــة الرياضية المشـــاركة في 
مبـــادرة خالـــد بـــن حمـــد لجيـــل الذهـــب والذي 
ســـاهم فـــي اكتشـــاف المواهـــب وصقلهـــا على 
مدى الموســـمين الماضيين، الأمر الذي انعكس 
على مستوى اللاعبين الفني والبدني والذهني. 
 ومـــن المقـــرر أن تشـــهد دورة ألعـــاب خالـــد بن 
حمد لجيل الذهب مشاركة أكثر من 15 اتحادا 
رياضيـــا، يمثلهم قرابة 1000 لاعب ولاعبة من 
الفئـــة العمرية تحـــت 18 عاما، حيث تأتي هذه 
الـــدورة فـــي إطار اســـتراتيجية دعم اكتشـــاف 
المواهب وتطويرهـــا وتعزيزا للجهود المبذولة 

شعار دورة ألعاب خالد بن حمد لجيل الذهبفي هذا السياق. سمو الشيخ خالد بن حمد 

بهدف إشراك أكبر قدر من الاتحادات الرياضة في المبادرة

خالد بن حمد يوجه لإطلاق دورة ألعاب جيل الذهب

استمرار جيل 
ناشئونا يهزمون عمان في خليجية السلةناشئونا يهزمون عمان في خليجية السلةالذهب.. نجاح

فـــاز منتخبنـــا الوطنـــي للناشـــئين لكـــرة الســـلة علـــى نظيره 
العماني فـــي أولى مبارياته ضمن البطولـــة الخليجية تحت 

15 عاما والمقامة في دولة قطر.

لا شـــك أن اســـتمرار مبـــادرة “جيـــل 
الذهـــب” التي أطلقهـــا النائب الأول 
لرئيـــس المجلـــس الأعلـــى للشـــباب 
العامـــة  الهيئـــة  رئيـــس  والرياضـــة 
للرياضـــة رئيـــس اللجنـــة الأولمبيـــة 
البحرينيـــة ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن 
حمـــد آل خليفة، خطوة في الطريق 
لمواصلـــة دعـــم  الصحيـــح وتأكيـــد 
جهـــود اكتشـــاف وصقـــل المواهـــب 
في مملكة البحريـــن لتكوين قاعدة 
قويـــة من شـــأنها تحقيـــق مزيد من 

الإنجازات الرياضية.

محرر الشؤون الرياضية

أخبارنا على الموقع الإلكتروني 

ريال مدريد بطلًا للسوبر الأوروبي

فتح باب الاشتراك لبطولة المملكة للمراكز الشبابية لجيل الذهب
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ندى فهد

ضاحية السيف - المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان

الوطنيـــة  المؤسســـة  رئيـــس  أوضـــح 
أن  الـــدرازي،  علـــي  الإنســـان  لحقـــوق 
المؤسســـة قـــد أطلقت مبادرة الســـفراء 
الشـــباب لحقـــوق الإنســـان تزامنـــا مـــع 
اليوم الدولي للشباب وضمن مشاركتها 
فـــي الحملة الوطنيـــة التوعوية لحماية 
والابتـــزاز  الاســـتغلال  مـــن  الأطفـــال 
مشـــاركتها  إلـــى  إضافـــة  الإلكترونـــي، 
فـــي برامـــج وفعاليـــات مدينـــة شـــباب 
شـــؤون  وزارة  تنظمهـــا  التـــي   2030
الشـــباب. تهـــدف المبـــادرة إلـــى تعزيـــز 
دور الشـــباب فـــي رفـــع مســـتوى الوعي 
وإشـــراكهم  الإنســـان  حقـــوق  بمبـــادئ 
فـــي القيـــادة الرقميـــة، مـــا يســـاهم في 
تحســـين قدراتهم التنافسية للاستفادة 
الأمثل من التكنولوجيا وتعزيز مفاهيم 
الحماية مـــن المخاطر المرتبطة بســـوء 

استخدامها.
يهـــدف  البرنامـــج  أن  الـــدرازي  وذكـــر 
إلـــى تمكيـــن الشـــباب عبـــر التدريبـــات 
بأساســـيات  المتعلقـــة  العمـــل  وورش 
حقوق الإنســـان وتطبيقاتهـــا في العصر 
الرقمـــي، مؤكدًا الدور الحيوي للشـــباب 
كقـــادة المســـتقبل وعوامـــل التغيير في 
المجتمع، وأكد الأهمية الكبرى لدمجهم 

بفعالية في جهود تعزيز وحماية حقوق 
الإنسان.

المبـــادرة  لهـــذه  تطلعـــه  عـــن  عبـــر  كمـــا 
كفرصـــة لتنشـــئة جيـــل واعٍ ومتفاعـــل 
مـــع قضايـــا حقوق الإنســـان، قـــادر على 
بمســـؤولية  التكنولوجيـــا  اســـتخدام 
وفعاليـــة لتحقيـــق التنميـــة المســـتدامة 

ومواجهة التحديات المعاصرة.
وتســـعى مبادرة الســـفراء الشـــباب إلى 
القضايـــا  تبنـــي  مـــن  الشـــباب  تمكيـــن 
والموضوعـــات التي تســـهم فـــي تحفيز 
الشباب على دراسة التشريعات الدولية 
والمحلية وتطوير المقترحات والحلول 

للموضوعات ذات الاهتمام.

 إطلاق مبادرة السفراء 
الشباب دعما لحقوق الإنسان

احتفلـــت ســـفارة جمهوريـــة الهند في 
الاســـتقلال  بيـــوم  البحريـــن  مملكـــة 
الــــ 78 للهنـــد، وذلـــك برفـــع العلـــم في 
مقـــر الســـفارة برئاســـة الســـفير فينود 
جاكوب، وحضور أكثر من 800 عضو 

من الجالية الهندية.
وقـــرأ الســـفير بعد مراســـم رفـــع العلم 
للجالية الهندية رســـالة رئيـــس الهند، 
التـــي أكـــدت تقـــدم الأمـــة وتطلعاتها، 
مبينـــا للحاضرين المبادرات المختلفة 
التـــي اتخذتهـــا الســـفارة بمـــا في ذلك 
ومبـــادرة  التركيـــز”  “ولايـــة  مبـــادرة 
“زيارة الســـفارة”، وزرع الســـفير شتلة 
فـــي مقر الســـفارة كجزء من “شـــجرة 

باسم الأم”.

كما عرضت الســـفارة معرضين للصور 
الفوتوغرافيـــة، أحدهمـــا يقـــدم رحلة 
بصرية عبـــر اللحظات المهمة وبطولة 
الجنود الهنود خلال حرب “كارجيل”، 
والآخـــر يســـلط الضـــوء علـــى التأثير 
ذكـــرى  لإحيـــاء  للتقســـيم  المأســـاوي 

أهوال التقسيم.
وأصدر الســـفير رسائل، إحياءً لذكرى 
وســـائل  عبـــر   78 الاســـتقلال  يـــوم 
الإعـــام المختلفـــة فـــي البحرين، من 
خلال مقابـــات الفيديو والمطبوعات 
والحملات التفاعلية، مســـلطا الضوء 
علـــى المعالـــم المهمـــة التـــي حققتهـــا 
الهنـــد، والخطـــوات التـــي قطعتها في 
العلاقات الثنائية بين الهند والبحرين 

في المقابلات والرسائل.

السفارة الهندية تُحيي “أهوال 
التقسيم” في ذكرى استقلالها الـ 78

ندى فهد

تدشين منصة الحج بالتزامن مع فتح التسجيل للموسم المقبلتدشين منصة الحج بالتزامن مع فتح التسجيل للموسم المقبل
تحقق مبدأ الشفافية والتنافسية بين الحملات... وكيل “العدل”:

أفاد وكيل وزارة العدل والشؤون الإسلامية 
والأوقاف عضو اللجنة العليا لشؤون الحج 
بـــأن  المناعـــي،  عيســـى  القاضـــي  والعمـــرة 
الهدف من إنشاء منصة الحج هو أن يكون 
في اســـتطاعة الراغب بالحج أن يطلع على 
قائمـــة بالحمـــات والخدمات التـــي تقدمها 
وأســـعارها، ويختـــار الحملـــة التـــي يفضلها 
بكل ســـهولة في مكان واحـــد، بعد الاطلاع 

على كل المعلومات الذي يحتاج إليها. 
وكانت اللجنة العليا لشـــؤون الحج والعمرة 
قد أعلنت، أمس الأول الأربعاء، استحداث 
آليـــة جديـــدة لتســـجيل الحجـــاج وتســـيير 

رحلات الحج البحرينية ابتداءً من موســـم 
ستُدشـــن  بموجبهـــا  2025م،   - 1446هــــ 
منصـــة إلكترونية تتيح للحجاج التســـجيل 

مباشرةً، وفق إجراءات ميسرة ومتكاملة.
ولفـــت فـــي مداخلته مع تلفزيـــون البحرين 
إلـــى أن المنصـــة هـــي عبـــارة عـــن تطويـــر 
للإجـــراءات وخدمـــات التـــي تشـــرف عليها 
اللجنـــة العليـــا لشـــؤون الحـــج، عبـــر توفيـــر 
منصة إلكترونية ميســـرة ومتكاملة لخدمة 

الراغبين بالحج من مملكة البحرين. 
وأضاف “يحقـــق إيجاد هذه المنصة أهدافا 
مهمة عدة، أبرزها أنها تســـهل الاستعدادات 
المبكـــرة وتطور الخدمات المقدمة للحجاج 
وتحقـــق مبـــدأ الشـــفافية والتنافســـية بين 

الحملات”. 
وعـــن موعـــد تدشـــين المنصة، قـــال إنه تم 

البـــدء بالاســـتعدادات، بالتعاون والتنســـيق 
مـــع الحمـــات مـــن فبرايـــر الماضـــي، حيث 
سبق هذه المرحلة الاطلاع على احتياجات 
الحمـــات ودراســـة أفضل الممارســـات في 
الحجـــاج  تنظيـــم عمليـــة تســـجيل  مجـــال 

وتسيير الرحلات. 
الحـــج  منصـــة  اســـتحداث  “تـــم  وتابـــع 
الإلكترونيـــة ومن المتوقع تدشـــين المنصة 
فـــي الفتـــرة القريبـــة المقبلـــة وتحديـــدا مع 
إعلان اللجنة العليا عن فتح باب التسجيل 
للموســـم  اســـتعدادا  بالحـــج  يرغـــب  لمـــن 
المقبـــل، وســـيواكب هـــذه الإعـــان الخطـــة 
الزمنيـــة المعتمـــدة للأشـــقاء فـــي المملكـــة 

العربية السعودية”.

عيسى المناعي

جعل الشباب البحريني الطموح الخيار الأول في سوق العملجعل الشباب البحريني الطموح الخيار الأول في سوق العمل
رنا بنت عيسى: مشروعات وطنية لتعزيز العمل المؤسسي... دعيج بن سلمان:

اســـتقبل رئيس جهـــاز الخدمـــة المدنية 
الشـــيخ دعيج بن ســـلمان بـــن دعيج آل 
خليفـــة، وبحضـــور المديـــر العـــام لمعهد 
الإدارة العامة د. الشيخة رنا بنت عيسى 
بـــن دعيـــج آل خليفـــة، منتســـبي الدفعة 
السادســـة من البرنامج القيادي الوطني 
“هايبو يوث”، الذي تنظمه وزارة شؤون 
الإدارة  معهـــد  مـــع  بالتنســـيق  الشـــباب 

العامة ومؤسسة إنجاز البحرين.
المدنيـــة  الخدمـــة  جهـــاز  رئيـــس  وأكـــد 
دعـــم  فـــي  البحرينـــي  الشـــباب  بـــدور 
الاســـتراتيجيات الوطنية لتطوير العمل 
الحكومـــي، مشـــيرا إلـــى أهميـــة برنامج 

“هايبـــو يوث” في إتاحة الفرصة لتوعية 
المبذولـــة  الوطنيـــة  بالجهـــود  الشـــباب 
فـــي جميـــع المجـــالات منهـــا العمـــل في 
القطاع الحكومي بـــروح الفريق الواحد 
ووفـــق أعلى المعايير التي تتناســـب مع 

التطلعات المستقبلية لمملكة البحرين.
وأضـــاف الشـــيخ دعيـــج بـــن ســـلمان بن 
دعيـــج آل خليفـــة أن التنســـيق والعمـــل 
المشـــترك ما بين الجهـــاز ومعهد الإدارة 
العامـــة يعكس مدى أهمية هذا البرنامج 
الذي يســـعى إلى تجســـيد مفهوم العمل 
الوطنـــي المشـــترك، إضافـــة إلـــى صقـــل 
البحرينـــي  الشـــباب  ومهـــارات  قـــدرات 
الطمـــوح وتزويدهـــم بالعلـــم والمعرفـــة 

وجعلهـــم الخيار الأول في ســـوق العمل، 
الإبداعيـــة  أفكارهـــم  مـــن  والاســـتفادة 
والمبتكـــرة والمتجـــددة مـــن أجـــل رفـــد 
منجـــزات مملكـــة البحريـــن فـــي شـــتى 

القطاعات.
مـــن جانبهـــا، أكـــدت د. الشـــيخة رنا بنت 
المديـــر  بـــن دعيـــج آل خليفـــة  عيســـى 
العـــام لمعهـــد الإدارة العامـــة أن المعهـــد 
يسعى من تنظيم اللقاءات مع القيادات 
الوطنيـــة، إلـــى نقل الخبـــرات والمعارف 
بمـــا يســـهم فـــي تمكيـــن المشـــاركين من 
الاطـــاع علـــى التجـــارب الإداريـــة فـــي 
مختلف القطاعات، فيما يهدف البرنامج 
عبر محاوره المختلفة إلى زيادة الرصيد 

تزويدهـــم  عبـــر  للمشـــاركين  المعرفـــي 
بفضلـــى المنهجيـــات والعلـــوم الإداريـــة، 
حيث سيمكّنهم ذلك لاحقا من توظيفها 
فـــي ممارســـة العمـــل الإداري والخـــروج 
بمبـــادرات ومشـــروعات وطنية تســـاهم 

في تعزيز منظومة العمل المؤسسي.
وتم في اللقاء اســـتعراض الخبرات في 
المجـــال الإداري والقيـــادي وأثرهـــا فـــي 
تحقيـــق الريادة فـــي العمل المؤسســـي، 
إلـــى جانـــب مناقشـــة أبـــرز الممارســـات 
مختلـــف  فـــي  والنجاحـــات  القياديـــة 
العمـــل  مجـــال  فـــي  لاســـيما  المجـــالات 

الحكومي.

المنامة - جهاز الخدمة المدنية

الشيخ دعيج بن سلمان د. الشيخة رنا بنت عيسى

ندى فهد

رصد توصيلات كهربائية مخالفة في عمارات سكنيةرصد توصيلات كهربائية مخالفة في عمارات سكنية
اعتماد نوافذ قابلة للفتح مع تهوية في مبنى اللوزي... مدير الصيانة ببنك الإسكان:

قـــال مدير أول بـــإدارة العقارات والصيانة 
ببنـــك الإســـكان أحمـــد ســـميعي إن أعمال 
الصيانـــة بمبنـــى العمارة الســـكني بمنطقة 
اللـــوزي، الـــذي تعـــرض لحريـــق، تضمنـــت 
اســـتبدال جميـــع التوصيـــات الكهربائيـــة 
في المبنى ســـواء كانت متضررة أو حتى 

السليمة. 
ولفت إلى أنه تم اســـتبدال الزجاج المغلق 
المتوافـــر في جميع ردهـــات المصاعد في 
الطوابـــق بنوافـــذ قابلـــة للفتح مـــع تهوية، 
إضافـــة إلـــى فحـــص جميـــع التوصيـــات 
داخـــل الشـــقق وفـــي المناطق المشـــتركة، 
وتمت صيانة غرفة الكهرباء الرئيســـة في 
المبنـــى وإجـــراء اختبارات تشـــغيلها قبل 

عودة الأهالي بفترة كافية. 
تلفزيـــون  فـــي  مداخلتـــه  فـــي  وأشـــار، 
البحرين، إلى أنه تمت أيضا صيانة أنظمة 
كشـــف الدخـــان وأنظمة مكافحـــة الحريق 
فـــي المبنـــى بالكامـــل وفـــق الاشـــتراطات 
للدفـــاع  العامـــة  الإدارة  مـــن  المعتمـــدة 

المدني. 
وأضـــاف “شـــملت أعمال الصيانـــة صباغة 
شـــاملة للمبنـــى بالكامـــل مـــن الداخـــل مع 
منطقة الســـالم، وتم استبدال الأرضيات 
فـــي المناطـــق المتضررة بالمبنـــى بالكامل 

من الحريق”. 
وذكـــر أنه عبـــر تعـــاون الفريـــق الحكومي 
تـــم إجراء فحص شـــامل لجميع العمارات 
السكنية التابعة لوزارة الإسكان وتخطيط 

العمرانـــي، حيـــث تـــم الانتهـــاء حديثا من 
مختلـــف  فـــي  العمـــارات  جميـــع  فحـــص 
محافظـــات المملكة، وتـــم توفير المعالجة 

والصيانـــة لبعـــض التوصيـــات الكهربائية 
المخالفـــة فـــي بعـــض العمـــارات، إضافـــة 
إلـــى أنه تم التأكد من ســـامة التوصيلات 
الكهربائيـــة فـــي المناطـــق المشـــتركة فـــي 

العمارات نفسها. 
وأشـــار إلى أن جميع التحســـينات وأنظمة 
الحريق وغيرها مـــن إضافات تم تنفيذها 
في المبنى الســـكني الذي تعرض للحريق، 
وســـيتم تطبيقـــه علـــى جميـــع العمـــارات 
الســـكنية المماثلـــة له من ناحيـــة التصميم 
فـــي الفتـــرة المقبلـــة، حرصا على ســـامة 
القاطنيـــن، وتأكيـــد أهميـــة اتبـــاع أقصـــى 
المبانـــي  بجميـــع  الســـامة  إجـــراءات 
تحـــت مظلـــة وزارة الإســـكان والتخطيط 

العمراني.

أحمد سميعي

علي الدرازي

أكـــد محافـــظ الشـــمالية علـــي العصفـــور 
بيـــن مختلـــف  الشـــراكات  أهميـــة تعزيـــز 
القطاعات لتنفيذ برامج صحية مشـــتركة 
والأمـــراض  الســـمنة  مكافحـــة  تشـــمل 
الصحيـــة  المســـوحات  المزمنـــة وإجـــراء 

لقياس أثر هذه الجهود على المجتمع.
أتـــى ذلك لدى قيامه بزيارة تفقدية لمركز 
مدينة حمد الصحي والشيخ جابر الأحمد 
الصبـــاح الصحـــي فـــي باربـــار ، بحضـــور 
الرئيس التنفيذي لمراكز الرعاية الصحية 
والعميـــد  العلـــوي،  إجـــال  د.  الأوليـــة 
عبـــدالله معنطـــر نائـــب المحافـــظ ضمـــن 
جهـــود المحافظة بتطبيـــق برنامج المدن 

الصحية. 

وفـــي الزيـــارة، أكـــد المحافـــظ أن الهدف 
مـــن هـــذه الخطـــوة هـــو توثيـــق المحـــاور 
محافظـــة  الشـــمالية  لاعتمـــاد  والمعاييـــر 
صحية والتي تتماشـــى مع محور التنمية 
الصحيـــة، بعـــد نجـــاح مدينـــة عالـــي فـــي 

الحصـــول علـــى هـــذا الاعتمـــاد، مؤكدا أن 
برنامـــج المـــدن الصحيـــة التابـــع لمنظمـــة 
الصحـــة العالمية يهـــدف إلى تعزيز صحة 
السكان عبر التنمية الحضرية المستدامة 

وتوفير بيئة صحية آمنة.

من جانبها، أثنت د. إجلال فيصل العلوي 
علـــى مبـــادرة اعتمـــاد الشـــمالية محافظة 
صحية، معتبـــرةً أنها تعكس مكانة مملكة 
البحريـــن الرائدة فـــي الحفاظ على صحة 
المواطنين والمقيمين، مضيفة أن المراكز 

البرامـــج  مـــن  العديـــد  قدمـــت  الصحيـــة 
المتميـــزة، منهـــا برنامـــج طبيـــب العائلـــة، 
إلـــى  إضافـــة  طبيبـــك،  اختـــر  وبرنامـــج 
خدمات الاستشـــارات عن بعد والوحدات 
الاحتياجـــات  ذوي  لخدمـــة  المتنقلـــة 

الخاصة وكبـــار المواطنين، مؤكدةً أهمية 
تنفيـــذ برامـــج التطعيمـــات الشـــاملة مـــن 
الطفولـــة وحتـــى البلـــوغ كجزء مـــن هذه 

الخدمات.
واختتمت الزيارة بجولة قام بها المحافظ 
للاطـــاع على أبرز الخدمات المقدمة في 
مختلف أقســـام كل من مركز مدينة حمد 
الصحـــي الـــذي يعمـــل بنظـــام 12 ســـاعة 
ويخدم 7 مجمعات سكنية ونحو 39 الف 
نسمة، ومركز الشيخ جابر الأحمد الصباح 
الصحـــي الـــذي يعمل علـــى مدار الســـاعة 
لتلبيـــة احتياجات الرعايـــة العاجلة الغير 
مخطـــط لهـــا ويخـــدم 48 مجمعـــا ســـكنيا 

ونحو 66 ألف نسمة.

المنامة - وزارة الداخلية

تأكيد أهمية دور القطاعات في اعتماد “الشمالية” محافظة صحية
تنفيذ برامج مشتركة تشمل مكافحة السمنة والأمراض المزمنة... العصفور:


