
أكـــدت وزارة الصحـــة أنهـــا تتابـــع عن كثـــب المســـتجدات العالمية 
حـــول فيروس جدري القـــردة، خصوصا بعد إعلان منظمة الصحة 
العالمية “جدري القردة” حالة طوارئ صحية عامة، لافتة إلى عدم 
رصـــد أي حالـــة إصابة بالفيروس فـــي مملكة البحريـــن في الفترة 

الحالية.
وأوضحت الوزارة أن التطعيم ضد فيروس جدري القردة متوافر 

في عدد من مراكز الرعاية الصحية الأولية.
ولفتـــت الـــوزارة إلـــى وجود خطـــة وقائيـــة للتعامل مـــع الأمراض 
الســـارية لمكافحة العدوى، موضحة أنه تم وضع خطة اســـتباقية 

طارئة تحسبا لأي حالة إصابة بفيروس جدري القردة.

لا إصابات بجدري القردة في البحرينلا إصابات بجدري القردة في البحرين
التطعيم ضد الفيروس متوافر في عدد من المراكز... “الصحة”: 

الجمعيـــات المنامة - بنا بإحـــدى  مصـــدر  أكـــد 
والراغبـــة  للانتخابـــات  المراقبـــة 
النيابيـــة  الانتخابـــات  مراقبـــة  فـــي 
التكميليـــة التـــي ستشـــهدها الدائـــرة 
الأولى بمحافظة المحرق )البسيتين( 
بتاريخ 7 ســـبتمبر مـــن العام الجاري، 
أن وزارة العدل والشؤون الإسلامية 
والأوقاف بدأت بمخاطبة الجمعيات 
التـــي ســـبق لهـــا أن راقبـــت العمليـــة 
الانتخابيـــة فـــي الســـنوات الماضيـــة 
الرغبـــة  مـــن  موقفهـــم  لاســـتيضاح 
بالمشـــاركة بالمراقبة مـــن عدمها في 

هذه الانتخابات.
بدوره، أكد رئيس المؤسسة الوطنية 
لحقوق الإنســـان علي الـــدرازي رغبة 
المؤسســـة بمراقبة الانتخابات، لافتا 

إلى أنهم ســـيوفدون 7 أو 8 مراقبين 
لتأدية المهمات المطلوبة. 

وأكد رئيـــس جمعية العلاقات العامة 
رغبـــة  الشـــهابي  فهـــد  د.  البحرينيـــة 
الجمعية بمراقبة الانتخابات، مشيرا 
إلى أنه نظـــرا لكون الانتخابات تدور 
في البسيتين فقط ولمحدودية عدد 
لجـــان الاقتراع ســـتوفد الجمعية من 

10 إلى 20 مراقبا.
البحريـــن  جمعيـــة  رئيـــس  وتحـــدث 
فيصـــل  الإنســـان  حقـــوق  لمراقبـــة 
فـــولاذ عـــن عـــزم الجمعيـــة مراقبـــة 

الاستحقاق.

“مؤسسة الحقوق” وجمعيتان “مؤسسة الحقوق” وجمعيتان 
ستراقبان انتخابات البسيتينستراقبان انتخابات البسيتين

)02(

قفزت واردات الســـيارات للسوق المحلية 
فـــي النصف الأول من العام الجاري 2024 
مدفوعة بزيادة شعبية السيارات الصينية 
التـــي باتت تمثـــل الخيـــار الأول للباحثين 
عن خيارات سعرية مناسبة، خصوصاً بعد 
الارتفاع الذي شهدته أسعار السيارات في 

السنوات الأخيرة.
وارتفعت صادرت السيارات الجديدة إلى 
البحرين بنســـبة 10 %، حيث بلغت 18.2 
ألـــف ســـيارة في النصـــف الأول مـــن العام 
الجـــاري مقارنـــة مع 16.5 ألف ســـيارة في 

الفترة المقابلة من العام الماضي.
وبلغـــت قيمة واردات الســـيارات الجديدة 
181.8 مليـــون  النصـــف الأول نحـــو  فـــي 

بزيادة بلغت 6.3 % على أساس سنوي.
وأظهـــرت بيانـــات جمعتهـــا “البـــاد” إلـــى 
أن الصيـــن أزاحـــت الســـيارات اليابان من 
صدارة المصدر الأول للســـيارات الجديدة 
في البحرين في الســـتة أشـــهر الأولى من 
العـــام الجـــاري، لتتصدر المركـــز الأول من 
حيث الصادرات بحصة سوقية بلغت  25 
% )21 % فـــي النصـــف الأول من 2023(، 
الســـوقية  الحصـــة  تراجعـــت  حيـــن  فـــي 
للســـيارات المستوردة من اليابان لتبلغ 24 
% فـــي النصـــف الأول مـــن 2024 )28 % 

في النصف الأول من 2023(.
ونمـــت صـــادرات الســـيارات مـــن الصيـــن 
بنسبة 31 %، في حين تراجعت الصادرات 

من اليابان بنسبة 2.8 %.

زيادة واردات السيارات الصينية للبحرين زيادة واردات السيارات الصينية للبحرين 31.231.2 % %
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ما هو فيروس

إعـــــــــداد: نــــدى فـــهـــــــــد

إنفوجرافيك: إسماعيل السقاي

مرض فيروســـي 
نادر اكتشف لأول 
البشـــر  بين  مـــرة 
بالعام 1970 في 
جمهورية الكونغو

آلام بالظهرحمى

الطفح الجلدي
(حالات متقدمة)

أعراضه:

فترة العدوى

صداع مؤلم

تضخم العقد
اللمفاوي

تتراوح من 14 إلى 21 يوما

جهود مملكة البحرين

إجراءات استباقية
واحترازية

تسخير الطاقات
والإمكانيات والمعدات

والأجهزة الطبية
والمخبرية اللازمة

توفير التطعيم
المضاد للفيروس

أصغر زعيمةأصغر زعيمة
 في تاريخ تايلند في تاريخ تايلند

اختار البرلمان التايلندي بيتونغتارن شيناواترا، ابنة الملياردير وزعيم البلاد السابق تاكسين، لتولي 
منصب رئيسة الوزراء. وفي عمر الـ 37، ستصبح أصغر رئيسة وزراء في تاريخ البلاد، وثاني امرأة تشغل 

هذا المنصب بعد عمتها ينجلوك. 

منال الشيخ

علي الفردان

وفاء أسيري

رئيس جمعية المكاتب الهندسية لـ “^”:رئيس جمعية المكاتب الهندسية لـ “^”:

تشجيع التحالفات مع الشركات الهندسية الأجنبية 
للارتقاء بالمكاتب المحلية

مناقشة تحويل بعض مهمات 
الوزارات للمكاتب الهندسية

لمراجعة قانون “المهن
 الهندسية” ومواءمته 

فائق مع “الشركات”
المنديل

قالـــت إدارة الصحـــة فـــي إقليـــم خيبـــر بختـــون خـــوا 
الباكســـتاني أمـــس الجمعـــة إنـــه تـــم رصـــد 3 إصابـــات 
بالفيروس المســـبب لجدري القردة لمســـافرين قادمين 

من الإمارات.
وأعلنـــت منظمـــة الصحـــة العالميـــة مؤخـــرا أن المرض 
يمثـــل حالـــة طـــوارئ صحية عالميـــة بعد رصد تفشـــي 

سلالة جديدة من الفيروس.
وكانت باكستان قد سجلت إصابات بجدري القردة في 
السابق، ولم يتضح بعد أي سلالة منه تم اكتشافها لدى 
المرضى. وأعلنت منظمة الصحة العالمية يوم الأربعاء 
أن تفشـــي المرض في إفريقيا هو حالة طوارئ صحية 
عامـــة تثيـــر قلقـــا دوليـــا، بعـــد انتشـــاره مـــن جمهوريـــة 

الكونغو الديمقراطية إلى دول مجاورة. 

العربية نت

مؤشرات على انتشار الفيروس خارج إفريقيامؤشرات على انتشار الفيروس خارج إفريقيا

لتعزيز كفاءة عمليات الشركة وزيادة إنتاجيتها... “أرامكو” لـ “^”: 

مركز الثورة الصناعية الرابعة يعتمد على الذكاء الاصطناعيمركز الثورة الصناعية الرابعة يعتمد على الذكاء الاصطناعي
تعتبر “أرامكو السعودية” من الشركات 
الرائدة في مجال الطاقة على مستوى 
العالـــم، وقـــد بـــدأت في تبنـــي تقنيات 
الثورة الصناعية الرابعة لتعزيز كفاءة 

عملياتها وزيادة إنتاجيتها.
وبـــدأت “أرامكـــو” فـــي إنشـــاء مراكـــز 
للابتكار الرقمـــي وأبرزها مركز الثورة 

الصناعية الرابعة.
لــــ ”البـــاد” إن مركـــز  وقالـــت أرامكـــو 
الثـــورة الصناعيـــة الرابعـــة هـــو مركـــز 
يقود تبنـــي وتطبيق التقنية المتقدمة 
الاصطناعـــي،  الـــذكاء  مجـــال  فـــي 
والروبوتـــات، والطباعة ثلاثية الأبعاد، 

فـــي  والمعـــزز  الافتراضـــي  والواقـــع 
الأعمـــال الصناعيـــة؛ بهـــدف تحســـين 
الكفـــاءة الإنتاجيـــة وتقليـــل التكاليف 

وتعزيز الاستدامة.
وأضافت أن المركز يســـتقبل أكثر من 
7 مليـــارات نقطـــة بيانـــات فـــي اليـــوم 

الواحـــد من جميـــع أعمالنا التشـــغيلية 
إلـــى  إضافـــة  المملكـــة،  أنحـــاء  فـــي 
الملاييـــن مـــن الرســـومات الهندســـية، 
والملايين من سجلات أعمال الصيانة 

والتفتيش. 
يضـــم  المركـــز  إن  “أرامكـــو”  وقالـــت 
والمطوريـــن  المهندســـين  مـــن  فريقًـــا 
وعلماء البيانات والخبراء الميدانيين 
علـــى  تركيزهـــم  جُـــل  ينصـــب  الذيـــن 
الـــذكاء الاصطناعـــي،  تطويـــر حلـــول 
حيـــث يقومون بتحليل هـــذه البيانات 
المصـــادر،  مختلـــف  مـــن  الضخمـــة 
المحتملـــة  المشـــكلات  واكتشـــاف 

والتنبؤ بها قبل حدوثها. 

حسن عدوان

)14(

)03(

)13(

مركز الذكاء الاصطناعي في “أرامكو”

صلاح حسين بمكتبته

الجيش الإسرائيلي: انتهاء العمليات في غزةالجيش الإسرائيلي: انتهاء العمليات في غزة
وكالات

أفادت هيئة البث الإسرائيلية نقلا عن 
مســـؤولين أمنيين أن عمليات الجيش 
الإســـرائيلي فـــي قطـــاع غـــزة انتهـــت 
بشـــكل عام، والمؤسسة الأمنية أبلغت 
حـــان  الوقـــت  أن  السياســـية  القيـــادة 

لصفقة تبادل.
لإســـرائيل  يمكـــن  الهيئـــة:  وأضافـــت 
دخـــول غزة مـــرة أخرى عندمـــا تتوفر 

معلومات استخباراتية جديدة.
ورغم رفض حركـــة “حماس” للمقترح 
الأميركـــي الجديد بشـــأن التوصل إلى 
وقـــف لإطـــاق النـــار في غـــزة وتبادل 
الأســـرى، أكـــد الرئيـــس الأميركـــي جو 

بايدن، أمـــس، أن التوصل لصفقة بات 
“أقرب من أي وقت مضى”.

مـــن جانبها، عبرت إســـرائيل عن أملها 
فـــي أن يـــؤدي ضغـــط الوســـطاء إلـــى 
المقتـــرح  بالاتفـــاق  “حمـــاس”  قبـــول 

لوقف النار.
مـــن  أصـــدرت كل  بعدمـــا  ذلـــك،  أتـــى 
الولايـــات المتحدة ومصـــر وقطر بيانا 
مشتركا، أمس، بشأن مفاوضات وقف 
إطـــاق النار في قطاع غـــزة والإفراج 

عن الرهائن.
وقال البيان إن المحادثات كانت بناءة 

وجادة وجرت في أجواء إيجابية. 
وأعلن البيان أن “كبار المســـؤولين من 
أميركا ومصر وقطر ســـيجتمعون مرة 

أخرى في القاهرة قبل نهاية الأســـبوع 
المقبـــل آملين التوصل إلى اتفاق وفقا 

للشروط المطروحة اليوم”.
بدورهـــا، علقـــت حركة “حمـــاس” على 
مســـؤول  وقـــال  المقتـــرح،  الاتفـــاق 
بالحركـــة “نرفـــض الشـــروط الجديـــدة 
التـــي وضعتهـــا إســـرائيل فـــي الاتفاق 
قـــال  مـــا  وفـــق  بالدوحـــة”،  المقتـــرح 
مســـؤولان فيها لوكالة “فرانس برس” 

الجمعة.
ومن المقرر أن يتوجّه وزير الخارجية 
إلـــى  بلينكـــن،  أنتونـــي  الأمريكـــي 
إسرائيل اليوم، لممارسة من الضغوط 
للتوصـــل إلى اتفاق لوقف إطلاق النار 

في قطاع غزة.

مكتبة صلاح الشعبية.. رخيصة وقوية ولم تسلم من “الحرامية” مكتبة صلاح الشعبية.. رخيصة وقوية ولم تسلم من “الحرامية” 
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بنا

المنامة - المستشفيات الحكومية

ــر الأشـــغـــال إبــراهــيــم  ــ اســتــقــبــل وزي
الحواج، سفير جمهورية سنغافورة 

لدى مملكة البحرين اس بريمجث.
وفـــي بــدايــة الــلــقــاء، رحـــب وزيــر 
ــال بـــســـفـــيـــر جـــمـــهـــوريـــة  ــ ــ ــغ ــ الأشــ
ــدا عــلــى عمق  ــؤكـ ســـنـــغـــافـــورة، مـ
الـــتـــي تجمع  ــتـــعـــاون  الـ ــات  ــاقـ عـ
الصديقين،  والــشــعــبــيــن  الــبــلــديــن 
على  ونمو  تطور  من  تشهده  وما 
في  وبــخــاصــة  كــافــة  المستويات 
بما  منوها  التحتية،  البنية  مجال 
يــبــذلــه الــســفــيــر مــن جــهــود طيبة 
التعاون  أواصـــر  وتنمية  لتطوير 

بين البلدين.

ــقــاء، الــتــبــاحــث في  ــل ــال ال ــم خـ وتـ
سبل تعزيز أوجه التعاون المشترك 
ــرات فــــي مــخــتــلــف  ــبـ ــخـ ــادل الـ ــ ــب ــ وت
مجالات البنية التحتية، إلى جانب 
مناقشة عدد من الموضوعات ذات 

الاهتمام المشترك.
وبـــــــدوره، أشــــاد ســفــيــر جــمــهــوريــة 
البحرين  مملكة  ــدى  لـ ســنــغــافــورة 
بمتانة العلاقات التي تجمع البلدين 
التي  بالجهود  مــنــوهًــا  الصديقين، 
لتطوير  الأشــغــال  وزارة  بها  تــقــوم 
البنية التحتية في مملكة البحرين، 
من  المزيد  وشعبها  للمملكة  متمنيا 

التقدم والازدهار.

أعلن تطبيق الشـــواغر الحكومية 
4 شـــواغر  “شـــواغر” عـــن وجـــود 
وظيفية في وزارة الصحة ووزارة 

المالية والاقتصاد الوطني. 
 3 الصحـــة  وزارة  وطرحـــت 
وظائـــف، وظيفتين لطبيب صحة 

عامة، ووظيفة طبيب بشري. 
فـــي حيـــن طرحـــت وزارة المالية 
والاقتصاد الوطني وظيفة تحت 

مســـمى رئيـــس مجموعـــة قطـــاع 
البنية التحتية. 

يذكـــر أن جهـــاز الخدمـــة المدنية 
فعّـــل نظـــام الشـــواغر الحكوميـــة 
)شـــواغر( لموظفـــي الحكومة عبر 
الحكومـــي(  )الموظـــف  تطبيـــق 
والبوابة الحكومية للنقل الداخلي 
والمؤسســـات  الـــوزارات  بيـــن 

الحكومية.

أكـــدت المستشـــفيات الحكوميـــة 
اســـتمرار أعمال الصيانة الشاملة 
بمجمع الســـلمانية الطبي، منوهة 
بـــأن الأعمـــال التشـــغيلية تجـــري 
جميـــع  فـــي  اعتيـــادي  بشـــكل 

الأقسام.
وطمأنت المستشفيات الحكومية 

بأنـــه لـــم يتـــم تســـجيل أي أضرار 
إثر ســـقوط جزء من ســـقف أحد 
الأقســـام في المجمع، وذلك كون 
المنطقـــة التـــي وقـــع فيهـــا كانت 
مغلقة في وقت الحادثة، مضيفة 
أنـــه تم اتخـــاذ جميـــع الإجراءات 

اللازمة لضمان سلامة الجميع.

أشـــاد الأمين العام لمجلس النواب المستشار 
راشـــد محمد بونجمة بالأمر الســـامي الصادر 
عـــن ملـــك البـــاد المعظـــم حضـــرة صاحـــب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفة، 
بإنشـــاء جائزة الملك حمد للتعايش السلمي، 
باعتبارهـــا مبـــادرة حضاريـــة تؤكـــد الرســـالة 
الإنســـانية النبيلة لمملكة البحرين نحو تعزيز 
قيـــم ومبـــادئ التســـامح والعيش المشـــترك، 
والســـمو بالقواســـم المشـــتركة بين الشـــعوب 

بمختلف الحضارات والثقافات.
وأضـــاف أن جائـــزة الملك حمد للتعايش الســـلمي، تعـــد إضافة نوعية 
لمنظومـــة المبـــادرات البحرينيـــة الرائدة في مجال التعايش الســـلمي 
وفـــق النهج الملكي الســـامي الحكيم لصاحب الجلالـــة الملك المعظم، 
وتوجهات الحكومة برئاسة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، وانطلاقا من الإيمان 
المطلق لدى مملكة البحرين بأن التعايش الســـلمي هو الطريق الأمثل 
والأنجح نحو السلام والتنمية والاستقرار والمستقبل الآمن للأجيال 

القادمة.

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الالكتروني(

أكـــد رئيـــس لجنـــة الإشـــراف علـــى 
مجلـــس  عضـــو  انتخـــاب  ســـامة 
النواب في الدائرة التي خلت “أولى 
المحرق” ومقرها مدرســـة البسيتين 
د.  المستشـــار  للبنـــات،  الإعداديـــة 
علـــي الشـــويخ، أن الطعنيـــن الذيـــن 
تقـــدم بهمـــا أحد المترشـــحين قد تم 
رفضهمـــا ويحـــق للمترشـــح الطعـــن 

أمام المحكمة خلال 3 أيام.
للصحافـــة  حديثـــه  فـــي  وأوضـــح 
للجنـــة  كتابيًـــا  يكـــون  التنـــازل  أن 
الإشـــرافية قبل يـــوم الانتخاب بـ 10 
أيـــام علـــى الأقـــل وللمحكمـــة 7 أيام 

للبت في الطعن.
بالأحـــكام  الالتـــزام  أهميـــة  وأكـــد 
للدعايـــة  المنظمـــة  القانونيـــة 

الانتخابية.
صالـــح  المترشـــح  تقـــدم  قـــد  وكان 
الســـادة يـــوم الخميـــس قبيـــل غلـــق 
ســـاعة  بربـــع  الإشـــرافي  المركـــز 
أبوابـــه فـــي آخـــر يوم لعرض كشـــف 
المترشـــحين بطعن ضد كل من حمد 
الشـــيخ،  آل  وإبراهيـــم  الكوهجـــي 

مدعيا أنهما غير مقيمين بالدائرة.
وتتحـــدد قائمـــة المترشـــحين نيابيا 
عن مقعد البسيتين في كل من: نائب 
الكوهجـــي،  حمـــد  الســـابق  الدائـــرة 
رجـــل الأعمـــال إبراهيـــم آل الشـــيخ، 
المحامية د. خولة الشامسي، د. ندى 
بن شمس، صالح السادة، عبدالواحد 
قراطـــة، عبدالعزيـــز المناعـــي، ومال 

الله القحطاني.

وزير الأشغال يستقبل السفير السنغافوري

3 شواغر في وزارة الصحة

لا أضرار من سقوط جزء أحد الأسقف في “السلمانية”

بونجمة: جائزة الملك حمد 
للتعايش تجسد نهج التضامن العالمي

رفض طعن السادة ضد  الكوهجي وآل الشيخ

بيدنا نغير الواقع... المرشح آل الشيخ:

3 جمعيات تؤكد مشاركتها... مصدر لـ “^”:

ــا ــرارهـ ــم قـ ــس ــح ــد لــحــقــوق الإنــــســــان” لـــم ت ــرصـ ــمـ ــة “الـ ــي ــع ــم ج
الــمــاضــيــة ــات  ــاب ــخ ــت الان فـــي  ــوا  ــاركـ شـ ــا  ــب ــراق م و449  جــمــعــيــة   11

البحرين تهنئ الرئيس الإندونيسي بذكرى الاستقلال

هدفي إحداث تغيير واقعي في مجلس النواب

“العدل” تخاطب الجمعيات الراغبة في مراقبة انتخابات البسيتين

بعـــث ملـــك البـــاد المعظـــم حضـــرة 
بـــن  حمـــد  الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب 
عيســـى آل خليفة، برقيـــة تهنئة إلى 
رئيــــــس  ويـــدودو  جوكـــو  الرئيـــس 
الشـــقيقة؛  إندونيسيــــــا  جمهوريـــــــــة 

بمناسبة ذكرى استقلال بلاده.
عـــن  البرقيـــة  فـــي  وأعـــرب جلالتـــه 
لرئيـــس  وتمنياتـــه  تهانيـــه  أطيـــب 
الشـــقيقة  إندونيســـيا  جمهوريـــة 
بموفـــور الصحة والســـعادة ولشـــعب 
مـــن  بالمزيـــد  اندونيســـيا  جمهوريـــة 

التقدم والازدهار.
كمـــا بعث ولـــي العهـــد رئيس مجلس 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء  

الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة، 
برقيـــة تهنئـــة إلـــى الرئيـــس جوكـــو  
ويدودو رئيس جمهورية إندونيسيا 

الشـــقيقة؛ بمناســـبة ذكرى اســـتقلال 
بلاده.

كما بعث صاحب الســـمو الملكي ولي 

العهـــد رئيس مجلس الـــوزراء برقية 
تهنئـــة مماثلـــة إلى د. معـــروف أمين 

نائب رئيس جمهورية إندونيسيا.

التغيير ســنة الحياة.. بهذه الكلمات أعلن رجل الأعمال إبراهيم آل الشــيخ ترشــحه 
الرسمي للانتخابات التكميلية في الدائرة الأولى بمحافظة المحرق وذلك من خلال 

مقطع فيديو مصور حقق انتشارا كبيرا على مواقع التواصل الاجتماعي.

وأكد آل الشيخ أن التغيير سنة الحياة، 
الواقـــع  #بيدنا_نغيـــر_  شـــعار  واتخـــذ 
شعارا لحملته الانتخابية التي انطلقت 
في الأيـــام الماضية بعد تقديمه أوراقه 
الرســـمية للترشـــح عـــن الدائـــرة الأولى 

بمحافظة المحرق.
وقـــال “التغييـــر ســـنة الحياة، مـــن هذا 
هدفـــي  الترشـــح،  قـــررت  المنطلـــق، 
تقديم شـــيء مختلف، حلـــول جديدة، 
لتطلعـــات أهـــل منطقتـــي الأعـــزاء، كل 
صوتهـــم  أكـــون  أن  والاعتـــزاز  الفخـــر 
لصناعة القرار وإحداث تغيير واقعي”.

وأوضح في تصريح رســـمي أنه يتطلع 

لإحـــداث تغييـــرات واقعية في مجلس 
النواب وســـيركز على 4 ملفات رئيسية 
هي: الإسكان، الصحة، التعليم، البطالة، 
أنـــه  مؤكـــدا  العاطليـــن،  واســـتقطاع 
سيســـتخدم الأدوات الدســـتورية التي 
تحقـــق الأهـــداف والملفات الرئيســـية، 
عـــاوة على عـــدة أمور أخرى ســـتكون 

ضمن أولوياته في مجلس النواب.
وحقق فيديو حديث المرشـــح إبراهيم 
آل الشـــيخ انتشـــارا واســـعا على مواقع 
تمنـــى  حيـــث  الاجتماعـــي،  التواصـــل 
لآل  والنجـــاح  التوفيـــق  المواطنـــون 
الشـــيخ فـــي التعليقـــات، مؤكديـــن أنـــه 

الدائـــرة  لتمثيـــل  المناســـب  الشـــخص 
فـــي  المحـــرق  محافظـــة  فـــي  الأولـــى 

مجلس النواب.
مـــن جانبه، اكتـــظ مجلس المرشـــح آل 
الشـــيخ بحضور المواطنين من الدائرة 

الأولـــى بمحافظة المحـــرق، وعدد كبير 
مـــن مســـاندي آل الشـــيخ مـــن مختلف 
محافظـــات البحريـــن، فـــي تأكيـــد على 
التـــي  والأكاديميـــة  العلميـــة  القـــدرات 

يمتلكها آل الشيخ.

أكد مصـــدر بإحـــدى الجمعيـــات المراقبة 
مراقبـــة  فـــي  والراغبـــة  للانتخابـــات 
التـــي  التكميليـــة  النيابيـــة  الانتخابـــات 
بمحافظـــة  الأولـــى  الدائـــرة  ستشـــهدها 
المحـــرق )البســـيتين( بتاريـــخ 7 ســـبتمبر 
العـــدل  وزارة  أن  الجـــاري،  العـــام  مـــن 
والشـــؤون الإســـامية والأوقـــاف بـــدأت 
بمخاطبـــة الجمعيـــات التـــي ســـبق لها أن 
راقبـــت العملية الانتخابية في الســـنوات 
الماضية لاســـتيضاح موقفهم من الرغبة 
فـــي المشـــاركة بالمراقبة مـــن عدمها في 

هذه الانتخابات.
وأوضـــح لـ “البلاد” أنه فـــي حال رغبة أي 
مـــن الجمعيات المشـــاركة فإنـــه يتوجب 
المراقبيـــن  وأســـماء  عـــدد  ذكـــر  عليهـــا 

المرشحين من قبلها لهذه المهمة.
إلـــى ذلـــك، تواصلت “البلاد” مـــع عدد من 
راقبـــت  أن  لهـــا  التـــي ســـبق  الجمعيـــات 
الانتخابـــات العام الماضي والأعوام التي 
سلفتها لاستيضاح موقفها من المشاركة.
بـــدوره، أكـــد رئيـــس المؤسســـة الوطنية 
رغبـــة  الـــدرازي  علـــي  الإنســـان  لحقـــوق 
المؤسســـة في مراقبـــة الانتخابات، لافتا 
إلى أنهـــا ســـتوفد 7 أو 8 مراقبين لتأدية 

المهام المطلوبة. 
وفي ســـياق متصـــل، أكد رئيـــس جمعية 
فهـــد  د.  البحرينيـــة  العامـــة  العلاقـــات 
بمراقبـــة  الجمعيـــة  رغبـــة  الشـــهابي 
الانتخابات النيابية التكميلية، مشيرا إلى 
أنهم بالعادة يتولـــون مراقبة الانتخابات 

ضمـــن مجموعة مـــن الجمعيات، إذ يصل 
العدد إلى 300 مراقب، إلا أنه نظرا لكون 
الانتخابـــات تـــدور فـــي البســـيتين فقـــط 
ولمحدودية عدد لجان الاقتراع ســـتوفد 

الجمعية من 10 إلى 20 مراقبا.

وأعلنت جمعيـــة البحرين لمراقبة حقوق 
بمراقبـــة  المشـــاركة  عزمهـــا  الإنســـان 
الانتخابات، وفق تصريح ســـابق لرئيسها 
فيصل فولاذ. وأطلقـــت الجمعية مبادرة 

نزاهة لمراقبة الانتخابات.

مـــن جهتـــه، ذكـــر رئيـــس جمعيـــة مبادئ 
لحقوق الإنســـان فريد غازي أن الجمعية 
الانتخابـــات  مراقبـــة  فـــي  تشـــارك  لـــن 
أن  بحكـــم  البســـيتين؛  التـــي ستشـــهدها 
واحـــدة  دائـــرة  فـــي  تـــدور  الانتخابـــات 
ولانشـــغال الجمعيـــة بمهـــام عديـــدة في 

الوقت ذاته.
 كما أبـــدى رئيس جمعيـــة الحقوقيين د. 
عبدالجبـــار الطيـــب عدم رغبـــة الجمعية 

بالمشاركة في مراقبة الانتخابات.
إلى ذلـــك، أكد أمين ســـر جمعية المرصد 
أن  ســـبت  عيســـى  الإنســـان  لحقـــوق 
الجمعيـــة لـــم تحســـم لحـــد الآن قرارهـــا 

بمراقبة الانتخابات من عدمه.
التـــي   2022 لانتخابـــات  وبالعـــودة 
شـــهدتها البحريـــن، تقدمـــت 11 جمعيـــة 
مـــن مؤسســـات المجتمـــع المدنـــي بطلب 
الرقابة على الانتخابات النيابية والبلدية 
بمشاركة 449 مراقبًا. وتمثلت في كل من 
جمعية المحامين، جمعية مبادئ لحقوق 
الإنســـان، الجمعية البحرينية للشـــفافية، 
جمعية البحرين لمراقبة حقوق الإنسان، 
جمعيـــة الحقوقييـــن البحرينيـــة، جمعية 
المرصـــد لحقوق الإنســـان، مركـــز المنامة 
لحقـــوق الإنســـان، جمعيـــة معًـــا لحقـــوق 
العامـــة  العلاقـــات  جمعيـــة  الإنســـان، 
للتوافـــق  البحريـــن  جمعيـــة  البحرينيـــة، 
ذخـــر  جمعيـــة  والاجتماعـــي،  الوطنـــي 
البحرين، إضافة إلى المؤسســـة الوطنية 

لحقوق الإنسان.

بنا
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ندى فهد

منال الشيخ

رئيـــس جمهوريــــــة إندونيسياسمو ولي العهد رئيس الوزراءجلالة الملك المعظم

 إبراهيم آل الشيخ

منال الشيخ

علي الدرازي:
8 مراقبين 

من “مؤسسة 
الحقوق”

فهد الشهابي:
20 مراقبا من 

جمعية “العلاقات 
العامة”

فريد غازي:
“مبادئ لحقوق 

الإنسان” لن تراقب 
لانشغال الجمعية

عبدالجبار الطيب:
لا رغبة لدى جمعية 

الحقوقيين في 
المراقبة

فيصل فولاذ:
“مراقبة الحقوق” 

تطلق مبادرة نزاهة 
لمراقبة الانتخابات

متطوعتان لمراقبة إحدى الانتخابات الماضية من فريق جمعية الشفافية 

شاهد الفيديو على 
انستغرام ^

راشد بونجمة



محرر الشؤون المحلية

شيماء عبدالكريم

شيماء عبدالكريم  |   تصوير: خليل إبراهيم

ندى فهد

بدأت من أرصفة “المقاصيص” قبل أكثر من ربع قرن

“^” تنشر مرئيات المحامي خمدن على مسودة قانون المحاماة الجديد

الأولى لإشراك الشباب بالعمل الدبلوماسي.. والأخرى للتوعية بحقوق الإنسان 

“مكتبة صلاح الشعبية” ... رخيصة وقوية ولم تسلم من “الحرامية”

تحول جمعية المحامين إلى نقابة أهم نقطة لتطوير المهنة

مبادرتان من وزارة الشباب و “مؤسسة الحقوق” بنفس الاسم

تحظــى “مكتبــة صــاح الشــعبية” الكائنــة بمنطقــة مدينــة عيســى بشــعبية كبيــرة من 
روادهــا الأدبــاء والشــعراء والمثقفين والطلاب من مختلــف الأعمار، حيث بدأ مالكها 
صلاح حسين عمله في بيع الكتب منذ عام 1996، على الأرصفة “بسوق المقاصيص” 
المخصــص لبيــع الأدوات المســتعملة والخــردوات؛ مبتكــرا مفهومــا جديــدا لتســويق 
المعرفــة ومــا زالــت مكتبته لليــوم مقصدا للمهتميــن بالكتاب والكلمة وبهــا العديد من 

الكتب النادرة.

صـــاح  “مكتبـــة  افتتـــاح  قصـــة  تعـــود 
الشـــعبية” إلى زمن السوق الشعبي القديم 
الكائن في العاصة المنامة بجانب الســـوق 
المركـــزي، عندمـــا كان صلاح زبونـــا عاديا 
يرتـــاد الســـوق باســـتمرار، حينهـــا جاءتـــه 
فكرة العمل بها وبدأ ببيع بعض الحاجيات 
البســـيطة، إلـــى أن أعطـــاه شـــقيقه جميل 
بعـــض الكتـــب واخبـــره بـــأن يقـــوم ببيعها 
والاحتفاظ بثمن عوائدهـــا، وعليه أخذها 
صلاح للسوق ووضعها على طاولته ضمن 
الحاجيات المعروضة للبيع وتفاجأ بإقبال 

الزبائن على شرائها.
الكتـــب  ببيـــع  أعجـــب صـــاح  هنـــا  ومـــن 
وبـــدأ بشـــراء العديد منهـــا مـــن المكتبات، 
وواجهته لحظات كان يشـــعر فيها بالتعب 
والإرهاق؛ كونه لا يعلم كيف هي الطريقة 
الصحيحـــة لبيع الكتـــب، إلى أن تعلم فيما 
بعـــد واســـتمر بها إلى اليـــوم، كما أن بعض 
الكتب قام بشـــرائها عـــن طريق الدين وما 

زال لليوم يسدد ثمنها. 
وعن أبـــرز رواد المكتبة؛ أشـــار صلاح إلى 
أن المكتبـــة مقصد للجميع من الصغار إلى 
الشـــباب وكبار الســـن من الجنسين، وهي 
محطـــة يقصدهـــا الأكاديميون والشـــعراء 
والمثقفـــون والكتـــاب والأســـاتذة وطلاب 
داخـــل  مـــن  والصحافيـــون  الجامعـــات 

وخارج مملكة البحرين.
وفيهـــا يبحث أغلب القـــراء عن الروايات، 
وأما بالنسبة لأولياء الأمور فيبحثون عن 
الكتب التعليمية للأطفال، ويبحث طلاب 
الجامعـــات عـــن الكتـــب التـــي تســـاعدهم 
أن  موضحـــا  الجامعيـــة،  أبحاثهـــم  فـــي 
مـــا يميـــز المكتبـــة الشـــعبية أنهـــا تحتـــوي 
كتبـــا مســـتخدمة ونـــادرة وقديمـــة تعـــود 
للعـــام 1920 لا يوجـــد لها طباعـــة الآن ولا 
حتى نســـخ مطبوعـــة، وأن أســـعار الكتب 
المعروضـــة في متنـــاول الجميع مفيدا أن 

“قليل دائم خير من كثير منقطع”.

وأشـــار صـــاح إلـــى أن مـــا يميـــز المكتبـــة 
الشـــعبية أيضـــا أنها لا تحتـــوي على جهاز 
حاســـوب مـــن أجـــل البحـــث عـــن الكتـــب؛ 
نظـــرا لأنها تحتوي على نســـخة واحدة أو 
نســـختين مـــن كل كتـــاب، وهو مـــا يجعل 
عملية البحث بها عن كتاب ممتعة، بحيث 
إن الزبـــون يقضي وقتا طويلا بين رفوف 

المكتبة ويتصفح الكتب دون ملل.
وعن أبرز المواقف الطريفة التي صادفته 
أثناء مزاولة نشـــاطه فـــي المكتبة، والتي 
أشـــار  الآن،  إلـــى  ذاكرتـــه  فـــي  زالـــت  مـــا 
صـــاح إلـــى أن مواقـــف كثيـــرة تصادفـــه 

يوميـــا ولكن أبرزها الموقـــف التي صادفه 
مـــع أحد الزبائن الـــذي كان يرتـــاد المكتبة 
بشـــكل متكرر لكـــي يشـــتري الكتب، وفي 
كل زيارة يدخل في مســـاومة معه بشـــأن 
ســـعر الكتاب ثم يشرع في تصفح الكتاب 
ويخبـــره بأن بعـــض الصفحـــات ناقصة ما 
يضطـــر من صلاح إلى بيعه الكتاب بســـعر 
أقـــل، وتكـــررت الحادثـــة مـــع ذات الزبون 
لأكثر من 17 مرة بنحو يثير الشـــك، وبعد 
تكليـــف أحد الأصدقـــاء بمراقبته تبين أن 
الزبون كان هو مـــن يقوم بتمزيق الأوراق 

من الكتاب ووضعها في جيبه.
وأضـــاف صـــاح أن هنـــاك موقفـــا آخر مع 
زبـــون كان يأتي بكتبـــه للمكتبة ويعرضها 
عليه للبيع، وبدوره يقوم بشرائها منه، إلى 
أن اكتشـــف فـــي إحدى المـــرات أن الكتب 
التـــي يبيعهـــا الزبون لـــه كان يســـرقها من 
مكتبتـــه، وقد بلغ مجموع الكتب التي قام 

بشرائها منه بحوالي 700 دينار.

حصلــت “البــاد” علــى نســخة مــن مرئيــات المحامــي الشــيخ عبدالهادي خمدن بشــأن 
مســودة مشــروع قانــون المحامــاة، والتــي جــرى إرســالها الفتــرة الماضيــة للمحامين 
المشــتغلين والمجازيــن أمــام محكمــة التمييــز، انطلاقًــا مــن ســعي الوزارة إلــى تعزيز 
علاقــة الشــراكة مــع المحاميــن، واهتمامهــا بالاطــاع علــى أكبــر عــدد مــن التصورات 

والمقترحات وأخذها بعين الاعتبار.

ورأى خمـــدن فـــي مرئياتـــه أن أهـــم نقطة 
لتطويـــر مهنة المحامـــاة وتعديلهـــا قانونا 
هو تحـــول جمعيـــة المحاميـــن البحرينية 
إلى نقابة أســـوة ببقية المهن التخصصية، 
ويكون لها الشـــخصية المعنوية المستقلة 
معنـــوي  كشـــخص  التقاضـــي  وأهليـــة 
اعتبـــاري ممثـــل عن المحاميـــن المنضمين 
إدارتهـــا  انتخـــاب مجلـــس  ويتـــم  تحتهـــا 
المهـــن  كســـائر  العموميـــة  الجمعيـــة  مـــن 
المتخصصـــة وتكـــون بهـــا لجـــان لمتابعـــة 
شـــئون المهنة والعمل على تطويرها وحل 
يتعـــرض  التـــي  والإشـــكاليات  المشـــاكل 
لهـــا منتســـبوها. وفيمـــا يتعلـــق بالجـــدول 
العـــام للمحاميـــن المنصـــوص عليـــه فـــي 

الفقـــرة الأولى من المادة )6( من المســـودة 
للجداول التخصصيـــة والفقرة الثانية من 
المـــادة )6(  المخصصـــة لقيـــد المحاميـــن 
أعمـــال  مباشـــرة  فـــي  الاختصـــاص  ذوي 
المحامـــاة بحســـب لغـــة التقاضـــي أو نوع 
التخصـــص في مجـــال المحامـــاة وغيرها 
مـــن التخصصات النوعيـــة، أفاد خمدن أن 
المحامـــي المقصود به الشـــخص الطبيعي 
المقيد اســـمه بالجدول، ومكتب المحاماة 
هو مكتب المحامي الخاص أو أي منشـــأة 
تتخذ شـــكل شـــركة تجارية وتزاول مهنة 
المحامـــاة مـــن خلالهـــا وفقـــاً لأحـــكام هذا 
القانـــون علـــى أن يكـــون جميـــع أصحابها 

مواطنين ومحامين.

 لجنة قيد المحامين المادة )8( 

المحاميـــن،  تأديـــب  مجلـــس  المجلـــس: 
وينـــاط بالنقابـــة المقترحة بـــدلا من وزارة 
العدل ولا بأس بأن يترأسه قاض المحاكم 
فيهـــا  بمـــا  ودرجاتهـــا  أنواعهـــا  بمختلـــف 

محكمة التمييز والمحكمة الدستورية.
الجهـــات ذات الاختصـــاص القضائـــي: أي 
جهة أو لجنة يخولها قانون إنشائها أو أي 

قانون آخر اختصاصا قضائيا.
الأتعـــاب: المقابـــل النقدي الذي يســـتحقه 
للأعمـــال  مباشـــرته  مقابـــل  المحامـــي 

القانونية التي يطلبها العميل.
امتحـــان القبـــول: امتحان يجـــب على كل 
من يطلب قيد اسمه في جدول المحامين 
تحـــت التمرين أن يجتازه بنجاح كشـــرط 
للقيـــد، مبينـــا أن لا داعي لـــه إذا كان لأجل 

القيد كمحامي متدرب.
علـــى  يجـــب  امتحـــان  القيـــد:  امتحـــان 
المحامـــي تحت التمرين اجتيازه كشـــرط 

لقيده بجدول المحامين المشتغلين.
الأعمـــال النظيـــرة للمهنـــة: الأعمـــال التـــي 
الوزيـــر  مـــن  قـــرار  بتحديدهـــا  يصـــدر 
باعتبارهـــا أعمـــال نظيرة لمهنـــة المحاماة 

في نطاق تطبيق أحكام هذا القانون.
الإخطـــار: إبلاغ صاحب الشـــأن بالقرار أو 
الإجراء الـــذي تم بأي وســـيلة تفيد العلم، 

بما في ذلك الوسائل الإلكترونية.

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الالكتروني(

اطلقـــت وزارة الشـــباب مبـــادرة تحـــت مســـمى “ســـفراء 
الشـــباب البحرينـــي” فـــي العـــام الماضـــي وذلـــك لإشـــراك 
الشـــباب في المجال الدبلوماسي. وأعلنت الوزارة في 14 
أغسطس الماضي أسماء الفائزين في النسخة الثانية من 

المبادرة.
وتتيح المبادرة للشـــباب بالمشاركة كسفراء وممثلين في 
المهمـــات الرســـمية خارج البلاد، حيث ســـيتمكن الشـــباب 
مـــن خلال هذه المبادرة بتمثيل البحرين في الاجتماعات 

الرســـمية والمســـاهمة في حل التحديات التي تصب في 
مصلحة الشباب. 

وتزامناً مع انعقاد مدينة الشـــباب 2030 في العام الجاري 
والاحتفـــال بيـــوم الشـــباب الدولـــي، اطلقـــت المؤسســـة 
الشـــباب  “ســـفراء  مبـــادرة  الإنســـان  لحقـــوق  الوطنيـــة 
لحقـــوق الإنســـان”.  وتهدف هذه المبادرة الـــى تعزيز دور 
الشـــباب في رفع مســـتوى الوعي بمبادئ حقوق الإنســـان 
وإشـــراكهم في القيادة الرقمية، مما يســـاهم في تحسين 
قدراتهـــم التنافســـية للاســـتفادة الأمثل مـــن التكنولوجيا 
وتعزيـــز مفاهيـــم الحماية مـــن المخاطر المرتبطة بســـوء 

استخدامها. 
وتختلف كلتا المبادرتين حيث تركز إحداهما على تمكين 
الشـــباب للعمل كسفراء، والأخرى تســـاعدهم في التعرف 

على المخاطر والوعي بحقوق الإنسان. 
ويأتي مســـمى “الســـفراء الشـــباب” فـــي كلتـــا المبادرتين. 
واقتصرت وزارة الشـــباب على تسمية المبادرة بـ “سفراء 
الشـــباب البحرينـــي”، فيمـــا حـــددت المؤسســـة الوطنيـــة 
لحقوق الإنســـان اســـم المبـــادرة لتكـــون مخصصة لجانب 
حقـــوق الإنســـان تحت مســـمى “ســـفراء الشـــباب لحقوق 

الإنسان”.

المحامي عبدالهادي خمدن

قالـــت النيابـــة العامـــة أنه يعاقـــب مخالف 
صيـــد أســـماك الكنعـــد فـــي وقـــت حظرها 
بالحبـــس مـــدة لا تزير على شـــهر وغرامة 
لا تقـــل عـــن 300 دينـــار ولا تتجاوز 1000 

دينار. 
العقوبـــات  تتضمـــن  أنـــه  الـــى  ولفتـــت 
قيمتـــه،  أو  المصيـــد  مصـــادرة  أيضـــا 
ومصـــادرة الســـفينة أو الأدوات أو الآلات 

المستخدمة. 
يذكـــر أن المجلـــس الأعلـــى للبيئـــة أعلـــن 
عـــن بدء ســـريان فترة حظر صيد أســـماك 
)الكنعـــد(، لمـــدّة شـــهرين اعتبـــارًا مـــن 15 
أغسطس الجاري حتى 15 أكتوبر 2024. 
وأضـــاف أن القـــرار يحظـــر صيـــد أســـماك 
الميـــاه  فـــي  الشـــباك  بواســـطة  )الكنعـــد( 
وعـــرض  البحريـــن،  لمملكـــة  الإقليميـــة 
وتـــداول أســـماك )الكنعـــد( فـــي الأســـواق 
والأماكن العامة لغرض التســـويق أو البيع 

خلال فترة سريان الحظر. 
وأشـــار المجلـــس الأعلـــى للبيئـــة إلـــى أن 

القـــرار جـــاء بموجـــب المرســـوم بقانـــون 
تنظيـــم  بشـــأن  2002م  لســـنة   )20( رقـــم 
صيد واســـتغلال وحماية الثروة البحرية، 
وتنفيـــذاً لقـــرارات لجنة التعـــاون الزراعي 
فـــي  الخليجـــي  التعـــاون  بـــدول مجلـــس 
اجتماعها الــــ 23 الذي نص على إجراءات 

حماية أسماك )الكنعد(. 
أن  للبيئـــة  الأعلـــى  المجلـــس  وأوضـــح 
حظـــر صيـــد )الكنعـــد( فـــي موســـم تكاثـــر 
مخـــزون  زيـــادة  بهـــدف  يأتـــي  الأســـماك 
أســـماك )الكنعد(، وتنظيم الصيد، وتجنب 
استنزاف المصائد؛ بما يحقق الاستمرارية 

والتوازن داخل الأحياء البحرية. 
وشـــدد المجلس الأعلى للبيئة على أهمية 
مواصلـــة التنســـيق والعمـــل المشـــترك مع 
الجهـــات المعنية بحماية الثـــروة البحرية 
المنظمـــة  بالقـــرارات  الصياديـــن  والتـــزام 
لقطاع الصيد، منوهًا إلى أنه سيتم اتخاذ 
قـــرار  لتطبيـــق  اللازمـــة  الإجـــراءات  كل 

الحظر.

الحبس و1000 دينار 
ومصادرة السفينة عقوبة صيد الكنعد

local@albiladpress.com

السبت 17 أغسطس 2024 - 13 صفر 1446 - العدد 5786
03

فيديو 

شاهد الفيديو على 
انستغرام ^

)اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني(

الثقافة الأمنية
اتبع متطلبات الأمن 

والسلامة لتجنب حوادث المنزل

أصبح بالإمكان تجنب حوادث وحرائق المنازل والتخفيف من آثارها وذلك 
بإتبــاع متطلبات الامن والســامة التي تنصــح الإدارة العامة للدفاع المدني 
بتوفيرهــا فــي المنــزل ، حيــث تؤكــد الإدارة أهمية اســتيفاء كافة متطلبات 
الحمايــة والســامة التــي يتــم توضيحهــا للقائميــن علــى المشــاريع والفلــل 
والمنــازل بصفــة خاصــة ، ممــا يتوجــب توفيــر أجهــزة الإنــذار عــن الحريــق 
ككاشــف الدخــان والغــاز الــذي يتوفر في الأســواق بأســعار زهيــدة وهو في 

متناول الجميع.
وتســهم هذه الأجهزة في إشــاعة مناخا من الأمان؛ لأنها تعمل كجهاز إنذار 
أول فــي حــال حــدوث الحريــق او تســرب للغــاز او ثانــي أكســيد الكاربــون 
فــي المنــزل لاســيما خــال فتــرة الليــل وخلود الأســرة للنوم ، حيــث أنه من 
البديهــي ان أصــوات الإنــذار الــذي تطلقهــا أجهــزة كاشــف الدخــان او الغــاز 
ســتكون كفيلة بأن تكون خط الإنذار الأول لإشــعار من في المنزل بحدوث 
الحريــق ســواء كان ذلــك في فترة الصباح أو القيلولــة أو خلال فترة الليل، 
وعليه فأن الجميع ســيكون محتاطا للتعامل مع الحريق في حال وقوعه ، 
الأمر ســيكون له الأثر الإيجابي في التقليل من التلفيات والأضرار الناجمة 
مــن الحريق وســيحول ذلك دون حدوث وفيــات أو إصابات في الأرواح أو 
أضــرار بالممتلــكات ، ومــن مميــزات توفير أجهزة كاشــف الدخــان أنها تعمل 
ببطاريــات عاديــة متوفــرة فــي جميــع الأســواق وأن هــذه الأجهــزة تطلــق 
أصــوات فــي حــال قــرب نفــاذ البطارية لاســتبدالها بأخــرى جديدة كمــا أنها 

تعمل في حال انقطاع التيار الكهربائي.

وينصح المواطنون والمقيمون، بضرورة إتباع النصائح التالية:
توفير أجهزة كاشف الدخان والغاز التي تعمل بالبطارية او الكهرباء.«	

عدم وضع قضبان حديدية على النوافذ لا تفتح من الداخل ، وكذلك عدم «	
وضع أي عوائق أمام المخارج لأن ذلك من شانه إعاقة الخروج من المنزل 

أثناء حدوث الأمور الطارئة.

توفير طفايات حريق مناسبة وتوزيعها في الأماكن المناسبة خاصة «	
في المطبخ والتدرب على استخدامها و الاهتمام بصيانتها و التأكد من 

صلاحيتها للعمل.

التأكد من سلامة توصيلات الأسلاك والأجهزة الكهربائية وعمل الصيانة «	
الدورية لها.

استعمال قاطع التيار الكهربائي الأوتوماتيكــي لتفادي خطورة أخطاء «	
الكهرباء.

ضرورة غلق أسطوانات الغاز فور الانتهاء من استعمالها.«	

توخي الحذر وملاحظة إطفاء السجائر الملقاة وكذلك الأمر مع الشيشة.«	

إبعاد السوائل القابلة للاشتعال عن مصادر النار والحرارة والكهرباء.«	

توفير التهوية الجيدة للمطابخ والمخازن، خاصة  المخازن التي تخزن بها «	
المواد القابلة للاشتعال الذاتي والمواد الكيميائية التي تتأثر بارتفاع درجات 

حـــــرارة الجو.

عدم إشعال كبريت أو تقريب لهب أو التدخين إذا كان الجو مشبعا برائحة «	
الغاز أو بخار المواد القابلة للاشتعال.

في حالة نشوب حريق يحظر فتح نوافذ المنزل لتجنب امتداد الحريق. «	
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منال الشيخ

مـــن  عـــدد  فـــي  “البـــاد”  جالـــت 
التجاريـــة  والمراكـــز  المحـــات 
الوفيـــرة  الكميـــات  وشـــاهدت 
للحقائـــب المدرســـية والتـــي غطت 

بعددها أرفف العرض.
حقائـــب  المحـــال  هـــذا  وتوفـــر 
مختلـــف  مـــع  تتناســـب  مدرســـية 
المراحل الدراســـية فهنالك حقائب 
“ترولـــي”  عربـــة  وحقائـــب  ظهـــر 
بألوان وأحجـــام مختلفة بالإضافة 
إلـــى الحقائـــب التـــي تحمـــل ثيمـــة 

شخصية كارتونية معينة.
ومـــن الملاحـــظ، أن الاقبـــال علـــى 
اقتنـــاء الحقائب التـــي تحمل ثيمة 
شـــخصية كارتونيـــة أكبـــر مقارنـــة 
الحقائـــب  مـــن  المعـــروض  ببقيـــة 
ويرجـــع ذلـــك لتفضيلهـــا مـــن قبـــل 
الطلبـــة  مـــن  واســـعة  شـــريحة 
أي  الأولـــى  الدراســـية  بالمراحـــل 

مـــن الصـــف الأول الابتدائـــي إلـــى 
السادس الابتدائي. 

وفيمـــا يتعلـــق بالأســـعار، فيتراوح 
ســـعر الحقيبـــة المدرســـية لوحدها 
مـــن 3 دنانيـــر ليصـــل لأكثـــر من 30 
دينـــارا كمـــا تتوفـــر أطقـــم تشـــمل 
الحقيبة المدرسية، المقلمة، قارورة 
المـــاء وحقيبة الطعام بأســـعار تبدأ 
مـــن 7 دنانيـــر وتصـــل لحوالـــي 45 
دينـــارا وأكثـــر من ذلك حـــال كانت 
تحمل اسم علامة تجارية شهيرة. 
وتشهد المراكز التجارية توافد كبير 
من الزبائن ومنهم من يفضل جلب 
ابنـــه لاختيـــار الحقيبـــة المدرســـية 
هـــذه الأيـــام أي بوقـــت قـــد يكـــون 
مبكر بعض الشيء للتجهيز للعودة 
إلى المـــدارس تفاديـــاً للازدحامات 
التي عادة ماتكون قبل أســـبوع من 

العودة إلى المدارس.

الحقائب المدرسية تغزو الأسواق

التنمر الإلكتروني يدخل الشباب في “معركة مناظرات”التنمر الإلكتروني يدخل الشباب في “معركة مناظرات”
قبول الرأي الآخر والاحترام المتبادل سادا مبادرة سفراء الشباب لحقوق الإنسان

قالـــت عضو مجلـــس المفوضين ومفوض 
حقـــوق الطفـــل فـــي المؤسســـة الوطنيـــة 
لحقـــوق الإنســـان د. حوريـــة الديـــري إن 
المؤسســـة اطلقت مبادرة ســـفراء الشباب 
لحقوق الإنســـان وذلك في إطار مشـــاركة 
المؤسســـة فـــي برامـــج وفعاليـــات مدينة 
الشـــباب  يـــوم  2030 وبمناســـبة  الشـــباب 
الدولـــي تحـــت شـــعار “مســـارات الشـــباب 

الرقمية للتنمية المستدامة”. 
ولفتـــت إلـــى أن المبادرة تضمنـــت العديد 
اليـــوم  فـــي  إطلاقهـــا  منـــذ  البرامـــج  مـــن 
المحـــاور،  مـــن  العديـــد  وتناولـــت  الأول 
الوطنيـــة  المؤسســـة  اختصاصـــات  منهـــا 
حقـــوق  مفـــوض  دور  الإنســـان،  لحقـــوق 
بحقـــوق  المتعلقـــة  المفاهيـــم  الطفـــل، 
الإنســـان وذلك تمهيدا إلى إشراك الشباب 
وتمكينهـــم وتنميـــة قدراتهـــم فـــي مجـــال 
مناقشـــة القضايا التي تلبـــي الاحتياجات 

والمستجدات المعاصرة. 
وأضافـــت “من أهـــم القضايـــا التي تعرض 
لها وناقشـــها الشباب خلال الأيام الماضية 
قضيـــة البيئـــة، والمنـــاخ، قضيـــة الابتـــزاز 
التنمـــر  قضيـــة  الإلكترونـــي  والاســـتغلال 

الإلكتروني”. 
قدرتهـــم  أثبتـــوا  الشـــباب  بـــأن  وأفـــادت 
المميـــزة فـــي مناقشـــة القضايـــا، وإبـــداء 
الرأي بالحجـــج والبراهين، واحترام الرأي 

وقبول رأي الآخر. 
وتابعت “كانت هنـــاك مناظرة حول التنمر 
الإلكترونـــي مـــع فريقيـــن متناظريـــن مـــن 

المشـــاركين فريق مع وفريق ضد. الشباب 
خرجـــوا ببعـــض التوصيـــات والمقترحات 

تناولت عرضا شاملا للواقع البحريني”. 
وأعربـــت عـــن تمنيهـــا لهـــذا البرنامـــج أن 
ووضـــع  القضايـــا  أبـــرز  لمناقشـــة  يســـتمر 
الحلول ورفع المقترحات والتوصيات من 
قبل المؤسســـة الوطنية بإشـــراك الشـــباب 
فـــي معظـــم  البحرينـــي  الطفـــل  وإشـــراك 

القضايا ذات العلاقة. 
مـــن جهته، قال المحامي حســـين علي إن 
المبـــادرة تناولـــت خـــال الخمســـة الأيـــام 
الماضيـــة تخصص المناظـــرات الحقوقية 
أو القانونية، حيث تم التطرق الى الحجج 
القانونيـــة لكيفية تكوين الحجة القانونية 
اســـتخدام  وكيفيـــة  الثلاثـــة  بعناصرهـــا 
والخطابـــة  القانونـــي  الحجـــج  أدوات 

القانونية وكيفية تطبيقه عمليا. 
وذكر أن “الورش تتخللها تطبيقات عملية 
ونظريـــة وتـــم فـــي الختـــام عمـــل مناظرة 
حقوقيـــة كان محورهـــا )تشـــديد عقوبـــة 
التنمـــر الإلكترونـــي(، وهـــي مناظـــرة تمت 
بتوجيهـــات المؤسســـة الوطنيـــة لحقـــوق 
الجمهـــور  بهـــدف تصويـــب رأي  الإنســـان 

حـــول أهميـــة القضيـــة وحساســـيتها كون 
التنمـــر الإلكتروني يمس الفـــرد والمجتمع 
ويعتبر حق من حقوق الإنسان في مسألة 
حرية الـــرأي والتعبير، ويطـــرح لنا العديد 
مـــن التســـاؤلات مـــن ضمنهـــا هـــل حريـــة 
الإنســـان مطلقة أم مقيـــدة وهل يجب أن 
نقيدهـــا في حين أنها بـــدأت تمس بحرية 

الآخرين أم لا”. 
الـــى ذلك، عبر الطالب علـــي عبدالنبي عبر 
عـــن اســـتفادته مـــن المناظـــرة حيـــث تعد 
مهـــارة حياتيـــة وتطـــورت هـــذه المهـــارة 
والتـــي ممكـــن أســـتخدمها فـــي الجامعـــة 

وفي المناظرات الجامعية مستقبلا. 
إن  الخيـــاط  ســـارة  قالـــت  جانبهـــا،  مـــن 

البرنامج كان ممتع ومن أحســـن التجارب 
التـــي قامـــت بهـــا كـــون المناظرة فـــن جدا 

جميل، ويستطيع اي فرد المشاركة فيه. 
وذكرت أن الأمر كان صعبا أن يتم التطرق 
له في خمسة أيام لكن تحدوا هذا الامر. 

الـــى ذلـــك، أعربـــت مديحـــة العمـــاري عـــن 
شـــرفها في المشـــاركة في ورشـــة ســـفراء 
الشـــباب لحقـــوق الإنســـان ضمـــن مبـــادرة 

مدينة الشباب 2030. 
وأضافت “مكنتنا هذه الورشة من مهارات 
مواضيـــع  فـــي  المناظـــرة  فـــي  مختلفـــة 
مختلفـــة وانتهـــت الورشـــة بعمـــل مناظرة 

حقيقية تبني منا كشباب للمستقبل”.

بـــوزارة  المســـتهلك  إدارة حمايـــة  قالـــت مديـــر 
الصناعـــة والتجـــارة انتصـــار عبدالعـــال إن “مـــع 
موجوديـــن”،  ترانـــا  للمـــدارس  العـــودة  موســـم 
تعـــد حملـــة توعويـــة ورقابيـــة للقطـــاع التجاري 
والمســـتهلكين فـــي البحريـــن تزامنـــا مع موســـم 

العودة للمدارس. 
ولفتـــت إلى أن الحملة تهدف لتعزيز وخلق بيئة 
استهلاكية تتسم بالثقة والشفافية والاستدامة 
بيـــن طرفـــي أي علاقـــة تجارية، وهـــذه العلاقة 
التجارية تتمثل بالقطاع التجاري والمستهلكين 

من المواطنين والمقيمين في مملكة البحرين. 
الخطـــوة  هـــذه  اتخـــاذ  تـــم  أنـــه  إلـــى  وأشـــارت 
الاســـتباقية هـــذا العـــام بغرض تفادي الشـــكاوي 
التي ترد إلى إدارة حماية المستهلك عادةً خلال 
موســـم العودة للمدارس، فهذه الحملة تم إثراء 
معرفة المستهلكين والقطاع التجاري بحقوقهم 

وواجباتهم في مجال حماية المستهلك. 

وأضافت “تم طرح خطوات وإجراءات التسوق 
الذكـــي والمســـتدام للمشـــتريات مـــن خلال هذه 
مواقـــع  علـــى  المنشـــورة  التوعويـــة  العبـــارات 
التواصل الاجتماعي الرســـمية لـــوزارة الصناعة 
والتجارة والتي تتضمن أســـاس الإنفاق، تحديد 
والاســـترجاع،  الاســـتبدال  سياســـة  الميزانيـــة، 
اختـــاف  وأيضـــا  الضمـــان،  عقـــود  الفاتـــورة، 

الأسعار”. 
وأفـــادت أن إدارة حمايـــة المســـتهلك تعمـــل مع 
إدارة التفتيش بوزارة الصناعة والتجارة بشكل 
تكاملي لضمان توفير بيئة تسوق آمنة وموثوقة 

للمستهلكين خلال موسم العودة للمدارس. 
وتابعـــت “تركـــز إدارة حمايـــة المســـتهلك علـــى 
عـــدم  وضمـــان  المســـتهلكين  حقـــوق  حمايـــة 
خـــال  مـــن  والتلاعـــب  للاســـتغلال  تعرضهـــم 
هـــذه الرســـائل التوعويـــة ومـــن خـــال إصـــدار 

التراخيص”.  
 وقالـــت إن إدارة التفتيـــش تقوم بـــدور ميداني 
يهـــدف إلى تعزيـــز الرقابة من خـــال التأكد من 
صحـــة الأنشـــطة التجاريـــة لتمـــارس المحـــات 
أو حتـــى من ضمـــان وضوح الأســـعار المعلنة أو 

التحقق من تصاريح العروض التجارية. 
وأضافت خلال مداخلتها في تلفزيون البحرين  
“هـــذه التعـــاون الوثيـــق بيـــن الإدارتيـــن يســـهم 
بشكل فاعل في تطبيق القوانين والأنظمة التي 

تضمن تجربة تسوق سليمة وآمنة”.

ضمان وضوح الأسعار والتحقق من العروض التجارية... مدير “حماية المستهلك”:

“ترانا موجودين” حملة لمنع التلاعب مع موسم العودة للمدارس

 انتصار عبدالعال

بــدأت عــدد مــن حملات الحج البحرينية بالتســويق لرحــات الحج للعام المقبل 2025 حيث نشــرت 
عــدة حمــات عبر حســاباتها علــى منصة التواصــل الاجتماعي “الانســتغرام” عدة منشــورات تحمل 

عبارات تسويقية جاذبة وبتصاميم وألوان زاهية بغية جذب ضيوف الرحمن.

ومن خلال هذه المنشورات التي 
بثتهـــا هذه الحمـــات البحرينية، 
موســـم  لأداء  الراغبيـــن  دعـــت 
الحج الى التواصل المباشر معها 
عبر قنوات الاتصال الخاصة بها 
وتســـجيل البيانات ليتســـنى لها 

التواصل معهم مباشرة.
أن  الحمـــات  هـــذه  وأوضحـــت 
تفاصيـــل  عـــن  الإعـــان  ســـيتم 
رحلات الحج واسعارها وباقاتها 
قريبـــاً مشـــيرة في الســـياق ذاته 
إلى أن موعد التســـجيل الرسمي 

لحج العام المقبل سيبدأ قريباً.

وكانت قـــد أعلنت اللجنـــة العليا 
الحـــج والعمـــرة عقـــب  لشـــؤون 
يـــوم  اجتمـــاع تعريفـــي عقدتـــه 
الثلاثـــاء مـــع مســـؤولي وممثلي 
حمـــات الحـــج البحرينيـــة عـــن 
استحداث آلية جديدة لتسجيل 
الحجـــاج وتســـيير رحلات الحج 
البحرينيـــة اعتبـــارا مـــن موســـم 
1446هـ - 2025م، والتي بموجبها 
ستُدشـــن منصة إلكترونية تتيح 
للحجاج التسجيل مباشرةً، وفق 
ومتكاملـــة  ميســـرة  إجـــراءات 
وفي الوقت ذاته تمكن الحجاج 

مـــن الاطلاع على خدمات جميع 
الحمـــات وأســـعارها عبر منصة 
يعـــزز  بمـــا  واحـــدة،  إلكترونيـــة 
وفـــي  والشـــفافية،  التنافســـية 
ذات الوقـــت يمكـــن الحجاج من 

اختيار الأفضل.
إلـــى ذلك، من المتوقـــع أن يفتح 
العـــام  لحـــج  التســـجيل  بـــاب 
أو  ســـبتمبر  شـــهر  فـــي  المقبـــل 
أكتوبر بحســـب تصريح أدلى به 
صهيب شريف وهو صاحب أحد 
حملات الحـــج والعمرة قبل أيام 

لـ “البلاد”.

توقع فتح التسجيل للموسم المقبل في أكتوبر

حملات حج تبدأ بالتسويق لجذب ضيوف الرحمن

تســتقبل “^” مختلــف الاستفســارات وطلبــات الاستشــارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبــة من المحامين المرموقين الذين تفضلــوا بالموافقة على الإجابة 
عن استفسارات القراء، التي وصلت لبريد معد الزاوية )shaima.hussain@albiladpress.com( أو من خلال حسابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. 

إعداد: شيماء عبدالكريموللسائل ذكر اسمه إن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم  

1. البنك غير ملزم بالاســـتجابة لطلب العميل بإعادة 
جدولة القرض في حال تعثره في السداد، حيث 
أن للبنـــك الصلاحيـــة لاتخـــاذ هـــذا الإجـــراء من 
عدمه، وذلك بناءً على تقييمه للمخاطر المتعلقة 
بالمقترض، وتشـــير الفقرة RM-2.2.24 من دليل 
القواعـــد الصـــادر عن مصـــرف البحريـــن المركزي 

إلى بعض هذه الإجراءات، ومنها:

تحديد فترة للسداد أو إعادة جدولة الدين«	

يمكن للبنك منح المقترض فترة زمنية 
محـــددة للســـداد أو تقديـــم خيارات 
لإعـــادة جدولـــة أو إعـــادة هيكلـــة 
الديـــن، بشـــرط عـــدم زيـــادة مبلـــغ 

الدين نتيجة لهذه الإجراءات.

اتخاذ إجراءات قانونية«	

إجـــراءات  اتخـــاذ  للبنـــك  يحـــق 
قانونيـــة ضـــد المقتـــرض المتعثر، 

بمـــا في ذلـــك الحجز على الأرصدة الائتمانية للمقتـــرض وفقًا للاتفاقية المبرمة 
بينهما.

2. البـــاغ الجنائـــي بشـــأن الشـــيك دون رصيـــد: وفقـــا للمـــادة 393 مـــن قانـــون 
العقوبـــات، يعاقـــب بالحبس أو الغرامـــة أو بالعقوبتين معا كل من أعطى شـــيكاً 
بســـوء نيـــة بـــدون وجود رصيـــد كافٍ وقابـــل للصرف أو إذا ســـحب جـــزءاً من 

الرصيد بعد إصدار الشيك بحيث لا يغطي قيمته.
كذلـــك، يعاقـــب من يأمـــر بعدم صرف الشـــيك أو من يتعمد تحريـــره أو توقيعه 
بصـــورة تمنـــع صرفه، وفي حال كان الشـــيك قد أعطي لتغطيـــة قرض ربوي أو 

دين غير مشروع، يُعد ذلك ظرفاً مشدداً.
ونص المادة )393(:” يعاقب بالحبس أو الغرامة أو بالعقوبتين معاً كل من أعطى 
بســـوء نية شـــيكاً ليس له مقابل وفاء كاف قائم وقابل للصرف فيه، أو اســـترد 
بعد إعطائه كل المقابل أو بعضه بحيث لا يفي الباقي بقيمته، أو أمر المسحوب 

عليه بعدم صرفه، أو كان قد تعمد تحريره او توقيعه بصورة تمنع من صرفه.
كمـــا يعاقـــب بالعقوبـــة ذاتهـــا من يحمل غيـــره علـــى أن يعطيه أو يظهـــر إليه أو 
يسلمه شيكاً وهو يعلم أنه ليس له مقابل يفي بقيمته أو أنه غير قابل للصرف.
وإذا كان فعل الجاني في الفقرة الســـابقة لتغطية قرض ربوي أو لاستيفاء دين 

غير مشروع عد ذلك ظرفا مشددا.

وللمجنـــي عليـــه أو وكيلـــه الخـــاص ولورثتـــه أو وكيلهـــم الخـــاص فـــي الجرائم 
المنصـــوص عليهـــا فـــي هـــذه المـــادة أن يطلبوا مـــن النيابـــة العامـــة أو المحكمة 
بحســـب الأحـــوال، وفي أية حالة كانت عليها الدعوى إثبـــات الصلح مع المتهم، 
ويترتـــب على الصلح انقضاء الدعوى الجنائية إذا كانت الدعوى امام المحكمة 

او الامر بألا وجه لإقامة الدعوى إذا كان قيد التحقيق لدى النيابة العامة.
 وإذا ثبـــت قيـــام الجانـــي بالوفاء بقيمة الشـــيك بعد الحكم عليـــه نهائياً فيجوز 
لقاضـــي التنفيـــذ ان يأمـــر بوقف العقوبـــة المقضي بها بناء علـــى طلب المحكوم 
عليـــه او مـــن ينيبه، ويعرض الطلـــب على قاضي التنفيـــذ المختص خلال ثلاثة 

أيام من تاريخ تقديمه”.
وتوضـــح محكمـــة التمييز أن ســـوء النية فـــي جريمة إصدار شـــيك دون رصيد 
تتحقق بمجرد علم الســـاحب بأن الشـــيك لا يقابله رصيد قائم وقابل للســـحب، 
ويُســـتدل علـــى ذلك من خلال شـــهادة من البنك المســـحوب عليـــه توضح عدم 

وجود رصيد أو أن الحساب مغلق.
وبناءً على ما سبق، يمكن للفرد التوصل إلى تسوية مع البنك )الشاكي( بطريقة 
مناســـبة له، ســـواء من خلال سداد المبلغ المطلوب للبنك أو تسويته لدى الجهة 
التي تتابع الدعوى، كما يمكن للفرد الاستعانة بمحامٍ لتقديم المشورة القانونية 

الدقيقة بشأن الخيارات المتاحة له في هذا الموقف.

ـــة ـــوء ني ـــد بس ـــدون رصي ـــيكا ب ـــى ش ـــن أعط ـــة لم ـــس والغرام ـــةالحب ـــوء ني ـــد بس ـــدون رصي ـــيكا ب ـــى ش ـــن أعط ـــة لم ـــس والغرام الحب
 السؤال: تم الإبلاغ عني عن طريق البنك لدى مركز الشرطة بتهمه شيك بدون رصيد حيث يوجد بيني وبين البنك قرض شخصي ويتم استقطاع القسط شهريا من حسابي الشخصي، وحاولت أكثر من مرة مع البنك بعمل إعادة جدولة 

لكي يتسنى لي الوفاء بتسديد القسط لكنه رفض وبسب عارض صحي لم أذهب للعمل منذ 3 شهور وبدون راتب فما الإجراء المطلوب عمله؟

المحامي سيد موسى عدنان

local@albiladpress.com
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 المحامي سيد موسى عدنان

فيديو 

شاهد الفيديو على 
انستغرام ^



ترحب “^” برسائل ومساهمات القراء، وتنشر منها ما لا يتعارض مع قوانين النشر، مع الاحتفاظ بحق تنقيح الرسائل واختصارها.
يرجى توجيه الرسائل إلى البريد الإلكتروني )rashed.ghayeb@albiladpress.com( متضمنة الاسم ورقم الهاتف.

^أنـــا دكتـــورة صيدلـــة بحرينية 
بتخصـــص  الجامعـــة  مـــن  تخرجـــت 
 ،2016 عـــام  فـــي  صيدلـــة  دكتـــور 
وحصلت على شهادة الماجستير في 
الإدارة الصحية وإقامة في الصيدلة 
بالمملكـــة  الدمـــام  مـــن  الإكلينيكيـــة 
العربيـــة الســـعودية، وأحمـــل العديـــد 
من الشـــهادات العليـــا الاحترافية في 
والإكلينيكيـــة  الجراحيـــة  الصيدلـــة 
والأطفال مـــن بريطانيا وأميركا، إلى 
جانب الخبرة العملية، أناشد الجهات 
المعنية النظر في أمري وتمكيني من 
الحصول على وظيفة أحلامي، وهي 

صيدلي إكلينيكي.
أمتلك الخبرة العملية وعملت ســـابقا 
والصيدليـــات  المستشـــفيات  فـــي 
ســـافرت  ثـــم  البـــاد  فـــي  الخاصـــة 

للخارج لاستكمال دراستي العليا من 
أجـــل تطوير مهاراتي وخدمة وطني 
وأبنـــاء وطني، إلا إنـــي ومنذ عودتي 
للبلاد لـــم أحصل على أي وظيفة في 
القطاع الحكومي أو القطاع الخاص، 
الوظيفيـــة  الشـــواغر  وجـــود  رغـــم 
بالتخصـــص الـــذي أريـــده “الصيدلـــة 

الإكلينيكية”.
وقد طرقت جميع الأبواب في سبيل 
الحصـــول علـــى الوظيفيـــة، وذهبـــت 
بنفســـي للمستشـــفيات وقدمـــت لهم 
سيرتي الذاتية بيدي دون أي نتيجة 
أو حتـــى وعود، عـــاوة على أنني قد 
ذهبـــت لجهـــاز الخدمـــة المدنيـــة من 
جـــدوى، وحاولـــت  دون  ذلـــك  أجـــل 
الحصـــول علـــى الوظيفيـــة من خلال 
وزارة العمـــل، إلا أنهـــا لا تعـــرض هذا 

الشاغر ضمن الوظائف المتاحة. 
مـــن حقـــي الحصـــول علـــى وظيفية 
فـــي  اكلينيكـــي”  “صيدلـــي  بمســـمى 
القطـــاع الحكومـــي أو الخاص، كوني 
أمتلك المهـــارة وتدربت في الصيدلة 
الإكلينيكيـــة في أفضل مستشـــفيات 
منطقـــة الدمـــام في العنايـــة المركزة، 
ومركز المعلومات الدوائية والتغذية 

الوريدية.
جميـــع مـــن أعرفهم ممـــن لا يمتلكون 
شـــهادة “الصيدلـــة الإكلينيكيـــة” قـــد 
التخصـــص،  بـــذات  توظيفهـــم  تـــم 
فمتى ســـيحين دوري، وأحصل على 
بهـــا  لطالمـــا حلمـــت  التـــي  الوظيفـــة 

وعملت من أجلها؟

البيانات لدى المحرر

“العمل” لا تعرض هذا الشاغر ضمن الوظائف المتاحة... دكتورة صيدلة:

توظيف أشخاص لا يملكون شهادتي.. وبقيت عاطلة

rashed.ghayeb@albiladpress.com

السبت 17 أغسطس 2024 - 13 صفر 1446 - العدد 5786
05

“السلمانية” فشل في تشخيص حالتي لـ “السلمانية” فشل في تشخيص حالتي لـ 77 أسابيع أسابيع
لديَّ كسر في إحدى فقرات العمود الفقري والسبب مجهول

لـــديَّ كســـرا فـــي  بـــأن  ^عرفـــت 
إحـــدى فقـــرات العمـــود الفقـــري بعد ٧ 

أسابيع من الآلام!
بـــدأ الألـــم خفيفًا فـــي منتصف ظهري 
فاعتبرتـــه نوبة ألم فقر الدم المنجلي، 
وبقيـــت علـــى أخـــذ مســـكنات الألـــم. 
وبعـــد أســـبوع ذهبـــت لغرفـــة طوارئ 
للطبيـــب  الألـــم  الســـلمانية ووصفـــت 
فطلبت منه عمل فحص أشعة سينية 
لظهـــري، فجرى حجز موعد مع دكتور 

العظام وكان بعد ٤ أسابيع تقريبًا.
الألـــم لـــم يكن يختفـــي أبـــدًا حتى مع 
المسكنات، فقد كان يزداد مع الحركة. 
ولاحظـــت انتفاخا فـــي الجهة العلوية 
في منتصف ظهـــري. وكان مؤلما عند 

اللمس. 
ازداد عندي الشـــد العضلي في ظهري 
فذهبـــت للمرة الثانية لغرفة الطوارئ، 
حيـــث وصفـــت لـــي الطبيبـــة مُســـكنا 

أقوى ثم عدت الى المنزل. 

بعـــد ٣ أيـــام ذهبـــت لطـــوارئ المركـــز 
الصحـــي. ووصفـــت لـــي الطبيبة مثل 
البروتوكـــول )مســـكنات(، لكنها كذلك 
حولتنـــي للســـلمانية لأن نســـبة دمـــي 

أقل من المعتاد.
اليـــوم الـــذي بعـــده ازداد عنـــدي الألم 
فطلب والدي الإسعاف، وعند وصول 
المســـعفين وصفـــت لهـــم الألـــم. بعـــد 
وصـــل  الانتظـــار  مـــن  وجيـــزة  فتـــرة 
الاستشاري، ووصفت له حالتي، وبأن 
نســـبة دمي منخفضـــة، فقرر بأن أبقى 
تحت الملاحظة بالمستشفى لنقل دم 

لي. 
وبعد ٣ أيـــام زارتني أخصائية العلاج 
تماريـــن  علـــى  ودربتنـــي  الطبيعـــي، 
معينـــة، فأخبرتهـــا بأنـــي أتألـــم أثنـــاء 
التمريـــن. وبعـــد يـــوم أخبرتهـــم بأنـــي 
أريـــد عمـــل أشـــعة أخرى علـــى ظهري 
أن  بحجـــة  رفضـــوا  الأطبـــاء  لكـــن 
ذلـــك مـــن اختصـــاص طبيـــب العظام، 

فانتظرت أيام والألم أصبح شـــديدا.. 
فقـــط  يتبعـــن  هنـــاك  والممرضـــات 
بروتوكـــول معالجـــة نوبـــات ألـــم فقر 

الدم المنجلي بالمسكنات القوية. 
بعـــد ٩ أيام مـــن انتظار قـــدوم طبيب 
العظـــام -الذي لم أره-، قررت الخروج 
من المستشـــفى؛ لأني لـــم أر فائدة إلا 
ألـــم مجهول الســـبب. خرجـــت ومعي 
تقريـــر الرخصـــة الذي يوصـــف حالتي 
بـــأن لـــديّ نوبـــة ألـــم وعلـــيّ مواصلـــة 
يفضـــل  وكذلـــك  الطبيعـــي،  العـــاج 
بـــأن أزور طبيبا نفســـيا لأنـــي كنت قد 

سئمت الألم المتواصل.
كنت أتمرن في المنـــزل طِبقًا لنصائح 
الأطبـــاء، وقد لاحظت أنـــه في بعض 
التماريـــن يـــزداد عنـــدي الألـــم، والأمر 
الأكثر غرابة هـــو انحناء ظهري لجهة 
اليمين وقد لاحظته بالعين المجردة.

في الأســـبوع الســـابع قـــررت أن أزور 
طبيـــب عظـــام فـــي مستشـــفى خاص 

تـــزداد  التـــي  الألـــم،  لفحـــص منطقـــة 
أثنـــاء الحركة وســـبب الانحناء. وهنا 
كانت المفاجأة! ظهري مكسور! إحدى 
مكســـورة  الصـــدري  القفـــص  فقـــرات 

والسبب مجهول حاليًا.
ومـــع اســـتخدام دواء “هايدروكســـي 
يوريـــا” الـــذي يخفـــف النوبـــات، فقـــد 
اكتشـــفت ضـــررا في بشـــرتي بســـببه 
وهو مرضي النادر فكان لابد أن أوقف 
الـــدواء، ومنذ توقفـــي ازدادت نوبات 
الألم بشـــكل كبيـــر، إذ إن الدواء يفيد 
فقـــر الدم المنجلي لكنـــه يضر مرضي 

النادر المعروف باسم “اكتثيوسس”.
من أنا؟

أنا زينب حبيب، أعيش مع اضطرابين 
جينييـــن، الأول نادر، والآخر فقر الدم 

المنجلي.  
زينب حبيب

خطأ في “السيستم” يؤخر صرف بدل التعطلخطأ في “السيستم” يؤخر صرف بدل التعطل
أطلب صرفه بأثر رجعي

^عملت عن طريق وزارة العمل مدة 
شـــهرين وأســـبوع لـــدى إحدى الشـــركات، 
وتقدمـــت  تعســـفيا  فصلـــي  تـــم  وبعدهـــا 
بشـــكوى، ومنهـــا تحولـــت للمحكمـــة فـــي 

قضية عمالية قائمة. 
الشـــركة فصلتنـــي بعد أن اســـتفادت مني 
كبحرينـــي  وبوجـــودي  تخصصـــي  فـــي 
فـــي زيـــادة عـــدد العمـــال الأجانـــب لديها، 
ومـــن بعـــد ذلـــك اســـتغنت عـــن خدماتـــي 
بأســـباب كيدية فيها من الظلم والتعسف.  
وتفاصيـــل موضوع الفصل لـــدى )الاتحاد 
الحـــر لنقابـــات عمـــال البحريـــن(. وممكـــن 
تزويدكـــم بكامـــل الملـــف عنـــد الطلب إن 
احتـــاج الموضوع لذلك؛ لأن فيه تفاصيل 
بالفصـــل  الإثباتـــات  مـــع  ومهمـــة  كثيـــرة 
التعســـفي ولو أنه كما يدعـــون في الفترة 
التجريبية.  بتاريخ 24 أبريل قبلت وزارة 
العمـــل طلبي في صـــرف التعويض بواقع 
60 % مـــن الراتـــب فـــي المـــدة القانونيـــة 
المســـتحقة حســـب ما أخبروني به تسعة 

أشهر. وللأســـف لم يتم صرفه إلى اليوم. 
وعنـــد تقديمي لاستفســـار والتظلم، قالوا 
لـــي إنني مـــا زلت مســـجلا كموظـــف لدى 

التأمينات الاجتماعية ولا أستحق! 
الاجتماعيـــة  التأمينـــات  مـــن  تأكـــدت 
وراجعت الـــوزارة مرة أخرى، وفعلاً تبين 
أن هنـــاك خطـــأ فـــي النظـــام وليـــس مـــن 
عنـــدي! وتـــم إثبـــات بأني لا أعمـــل وليس 
لـــديَّ تأمين طوال هذه المـــدة. وقالوا لي 
تمـــت الموافقـــة علـــى صرفهـــا وبانتظـــار 

القسم المختص لصرفها.
وبعد متابعات طويلة وصلتني رسالة في 
11 أغســـطس بعدم استحقاقي للتعويض 
لعـــدم ترشـــيحي للوظائـــف القائمـــة. مـــع 
العلـــم بأنـــي أدخـــل علـــى النظـــام بشـــكل 
مســـتمر للحصـــول علـــى فرصـــة مناســـبة 
وجميع الفـــرص المتاحة أقـــل من الخبرة 

 . العملية والعلمي التي لديَّ
والفرصة الوظيفية التي وجدتها مناسبة 
لا يمكـــن التقديـــم عليهـــا. )ملاحظـــة: آخر 

راتـــب لـــي في وظيفـــة عن طريـــق وزارة 
العمـــل 800 دينـــار. ووافقـــت علـــى راتب 
أقل بســـبب الظروف والالتزامـــات، فقبل 
هـــذه الوظيفـــة كان راتبـــي 1204 دنانيـــر 
حســـب خبرتي ومؤهلاتي(. لمـــاذا لا يتم 
صـــرف التعويـــض عنـــد الموافقـــة عليـــه 
منـــذ البدايـــة؟ وهـــل التأخيـــر فـــي صرف 
التعويـــض لأكثـــر من 3 أشـــهر متعمد لكي 
يســـقط الحق في المطالبة به؟ هل ممكن 
صـــرف التعويـــض بأثر رجعي مـــن تاريخ 
الموافقـــة عليـــه 24 أبريـــل 2024؟ أتمنى 
إيصـــال موضوعـــي لوزيـــر العمـــل ووكيل 
الـــوزارة، فأنـــا مســـؤول عن زوجة وســـتة 
أبنـــاء.  وتـــم فصلـــي تعســـفياً وممارســـة 
الظلـــم في حقي.  وأتمنـــى أن يتم صرف 
تعويـــض التعطل بشـــكل فوري وإن أمكن 
بأثـــر رجعي من الموافقة الأولى إلى حين 

حصولي على فرصة عمل مناسبة. 
مـــع العلم بأنني تقدمـــت لجهات حكومية 
عن طريق جهاز الخدمـــة المدنية وكذلك 

جهات بالقطاع الخاص، ولا توجد شواغر 
أو يخبرونـــي بـــأن أنتظـــر لحيـــن الاتصال 

بي. والله المستعان.
البيانات لدى المحرر

ـــتثمار ـــي الاس ـــنا” ف ـــت فلوس ـــركة “ضيع ـــتثمارش ـــي الاس ـــنا” ف ـــت فلوس ـــركة “ضيع ش
مؤسسة التنظيم العقاري لم تستطع مساعدتنا

طرحـــه  فـــي  وأرغـــب  موضـــوع  لـــدي 
عنهـــا  المعـــروف  “البـــاد”  بصحيفـــة 

حياديتها ونزاهتها في تناول الأخبار.
نحـــن مجموعـــة مســـتثمرين فـــي أحد 
مشاريع شـــركة )....(، حيث نص المبرم 
معهـــا علـــى تســـليم الوحـــدات لنـــا مـــن 
ســـنة 2018 إلا أن الشـــركة أرجأتها الى 

.2019
وبعـــد ان حلت جائحة كورنـــا اتخذتها 
الشـــركة حجـــة للمماطلة، ولحـــد كتابة 
هذه المشـــكلة لم نتســـلم اي رد رســـمي 
أو صريح من الشـــركة بشـــأن هذا الأمر 

العقـــاري  التنظيـــم  مؤسســـة  وحتـــى 
لـــم تســـتطع هـــي الأخـــرى مســـاعدتنا، 
علمـــا بـــأن إدارة المشـــروع أخفقت في 
التواصـــل معنـــا كمســـتثمرين فرديين. 
محاميـــن  المســـتثمرين  بعـــض  ووكل 
لإنـــذار الشـــركة ولكـــن دون رد، الامـــر 
الـــذي كلف هـــؤلاء المســـتثمرين أعباء 
ماليـــة إضافيـــة؛ بســـبب صرفهـــم مبالغ 

طائلة على أتعاب المحاماة.
إن انعدام الشـــفافية له آثار سلبية على 
المســـتثمر البحريني لعـــدم وجود جهة 
رســـمية يمكن الرجـــوع إليهـــا في مثل 

هـــذه الظـــروف. نحن تضررنـــا من دفع 
أقســـاط القـــروض وفوائدهـــا لتســـديد 
قيمـــة الوحـــدة، فهل يجـــب علينا تقبل 

الخسارة؟
لكـــم أن تتخيلـــوا حجـــم الديـــون التي 
علينـــا، رغم أننـــا أخذنا هـــذه الوحدات 
كنـــوع مـــن الاســـتثمار لترتيـــب أتعاب 
دراســـة أبنائنـــا فـــي وقت التخـــرج، أما 
حالنـــا  وصـــار  تخرجـــوا  فأبناؤنـــا  الآن 
كثيـــرة  أبـــواب  طـــرق  حاولنـــا  أســـوأ. 
بدءا مـــن المؤثريـــن ووصـــولا للجهات 

الرسمية، ولكن لا حياة لمن تنادي.

الســـؤال هـــو: هـــل حقنـــا ضـــاع؟ ومـــن 
سيعوضنا عن سنوات الانتظار؟

أما آن الأوان أن نراجع القطاع العقاري 
وقوانينه ونضع بنودا واضحة وشفافة 
وإن ساند الجهات المعنية المستثمرين 
بكل فئاتهم من بنوك وشركات وافراد.

 ضاع الحق و”راحت فلوســـنا”. ونناشد 
الجهات المختصة حل المشكلة والقيام 

بدورهم بإخلاص.

جهينة العلوي

^أنـــا مواطن ولـــديّ طلب 
إســـكاني قديم )وحدة سكنية(، 
“تســـهيل  لخدمـــة  تقدمـــت 
عقـــاري”، ووافقـــوا علـــى طلبي. 
أوقـــع  لـــم  التخصيـــص،  وعنـــد 
على استلامه فتم إلغاء طلبي. 

لكنهـــم  اســـترجاعه،  حاولـــت 
رفضـــوا الطلب. وعليـــه، أطالب 
باســـترجاع الطلب مع العلاوات 
مـــن وزارة الإســـكان، وهو مبلغ 

وقدره 500 دينار.
عيسى عبدالله

مواطن يطالب “الإسكان” بمبلغ 500 دينار

وزوجـــي  بحرينيـــة  ^أنـــا 
مـــن المســـتفيدين مـــن برنامـــج 
أعانـــي  البديلـــة،  العقوبـــات 
مـــن مشـــكلة عـــدم صـــرف مبلغ 

التقاعد لزوجي  منذ 11 شهرا.
تكلمـــت فـــي هـــذا الموضوع مع 
نائب منطقتنا لحـــل الامر. علما 

أنـــه ليـــس لـــديّ معيـــل يعيلني، 
وأولادي عاطلون.

 نحن 6 اشخاص من دون مورد 
للذهـــاب  مـــا اضطرنـــي  مـــادي، 

لعدة جمعيات... ماذا أفعل؟
البيانات لدى المحرر

 “تقاعد زوجي” لم يصرف منذ 11 شهرًا

^أتقـــدم بطلـــب توظيفي في 
حيـــث  والتعليـــم،  التربيـــة  وزارة 
إننـــي أحمـــل شـــهادة البكالريـــوس 
فـــي التربيـــة الرياضية مـــن جامعة 
يعانـــق  طمـــوح  وعنـــدي  البحريـــن 

السماء.
ولدي قصة كفاحـــي للنجاح، حيث 
أكملت دراســـتي الثانويـــة بالتعليم 
بجامعـــة  والتحقـــت  المســـائي 
البحريـــن حيـــث انهيـــت دراســـتي 

التربيـــة  فـــي  بكالريـــوس  بدرجـــة 
الرياضيـــة، وأنا الآن بعمر 34 ســـنة 
وحالتي الاجتماعية )مطلق( و لدي 

ابنة واحدة بعمر 9 سنوات.
ولا يخفـــى عليكـــم صعوبـــة الحياة 
وظروفي الخاصـــة. وكلي ثقة بكم 
وأســـأل أن يكـــون لكتابـــي هذا كل 
الاهتمام من وزير التربية والتعليم.

البيانات لدى المحرر

مطلق ودرست “مسائي” وتخرجت بالبكالوريوس والآن عاطل

بحرينيـــة  مواطنـــة  ^أنـــا 
التربيـــة والتعليـــم  اناشـــد وزيـــر 
محمد جمعة، فأنا يتيمة وحاصلة 
فـــي  بكالوريـــوس  شـــهادة  علـــى 
اللغة العربيـــة وآدابها من جامعة 

البحرين.
وكونـــي مؤمنة بمتطلبات الحياة 
صنـــع  فـــي  وأرغـــب  العصريـــة 
قـــرارات مليئة بالتحدّي من أجل 
مستقبل أفضل لمملكتنا الحبيبة، 
والتي ســـيوفرها التحاقي بسلك 
التعليـــم بوزارة التربية والتعليم، 
وأنا لطالما حلمت أن أكون معلمة 
تربويـــة أخدم وطنـــي عن طريق 

تعليم الأجيال وتأسيســـهم، وقد 
تقدمـــت للعمـــل بـــوزارة التربيـــة 
وقدمت الامتحان التحريري في 
2023 والمقابلة الشخصية أيضًا.
الجهـــات  مـــع  تواصلـــت  وقـــد 
المعنيـــة فـــي وزارة التربيـــة بهذا 
الشأن مؤخرًا، وعلِمتُ بأن طلبي 
متوقف في قسم المسابقات في 

الوزارة، ولكنّي لم أفقد الأمل.
كلـــي ثقة في رعايتكم لبنات هذا 
الوطن اللاتي يسعين إلى خدمة 

هذا الوطن.

البيانات لدى المحرر

أتقـــدم بمناشـــدتي هـــذه للجهات 
المعنية لإيجاد حل بشأنها، حيث 
إن ابنتـــي وزوجهـــا عاطـــان عن 
العمـــل وحـــاولا مـــرارا الحصـــول 
علـــى عمـــل دون جـــدوى ولديهم 
طفلة تبلغ من العمر ســـنة وشهرا، 
وطفـــل يبلـــغ مـــن العمـــر ســـنتين 

وبضعة أشهر.
صـــادف  المـــرات،  إحـــدى  وفـــي 
وجود ابنتي وزوجها في “السوبر 
ماركـــت” أحـــد الأشـــخاص ممـــن 
يطالبهمـــا بمبالـــغ ماليـــة، وما كان 
مـــن زوج ابنتـــي إلا أن فـــر هاربـــا 
من المكان بسرعة ولحقت ابنتي 
بدورهـــا بزوجهـــا وكان بحوزتهما 
المحـــل  مـــن  خروجهمـــا  عنـــد 
حفاظـــات وعلبـــة حليـــب أطفال، 
وعليـــه اتصـــل صاحـــب “الســـوبر 
عـــن  وأبلـــغ  بالشـــرطة  ماركـــت” 
الواقعـــة فحضـــرت لهما الشـــرطة 

وقبضت عليهما.
وتم الحكم عليهما بالحبس لمدة 
6 أشـــهر، ومـــا يزيد الأمـــر تعقيداً 
أن ابنتـــي قد تم حبســـها مع ابنها 
ذي العامين، والآن يريدان تسليم 

الطفل لدار رعاية الأيتام. 
وأمـــا بالنســـبة لابنتهمـــا الأخـــرى 
ذات العـــام فهـــي تعاني من بعض 
الأمـــراض، وهي في عهدتي الآن 
ولا تتوقـــف عـــن البـــكاء، وأنـــا لا 
أعلـــم ما يجب علي فعله ولا أريد 
أن تتشـــتت العائلـــة، عـــاوة على 

أني لا أعمل.
علمـــاً بأنـــي مســـتعدة لبيـــع جميع 
مـــا أملـــك من أجـــل إخراجهم من 
الحبـــس، إلا أن صاحب “الســـوبر 
عـــن  التنـــازل  يريـــد  لا  ماركـــت” 

القضية.
البيانات لدى المحرر

انـــا شـــاب بحرينـــي قدمـــت على 
طلب خدمة “تسهيل عقاري” في 
شهر مارس 2023، ولكن لأسباب 
صحية تعذرت شركة التأمين عن 
التأميـــن علي، فطلبـــت من وزارة 
الإســـكان إلغاء الطلـــب مع تقديم 

ما يثبت من شركة التأمين.  
اجتمعـــت مـــع اللجنـــة المختصـــة 
وتمـــت   ٢٠٢٣ ديســـمبر  فـــي 
الإلغـــاء،  طلـــب  علـــى  الموافقـــة 
لـــم يتـــم إلغـــاء  ولكـــن إلـــى الآن 
عـــدة  مراجعـــات  وبعـــد  الطلـــب، 
آخرهـــا يـــوم الإثنيـــن بتاريـــخ ١٢ 
مـــن أغســـطس ٢٠٢٤ طلبت مني 
موظفـــة بالوزارة إعـــادة الفحص 
الطبـــي وتقديـــم رســـالة حديثـــة 
من شـــركة التأمين بمحتوى آخر، 

وهذا يتطلب إعادة الإجراءات.
 مـــع العلـــم بـــأن المنـــزل المتفـــق 
عليـــه تـــم بيعـــه، حيـــث إن إعادة 
الإجـــراءات تتطلـــب دفـــع مقـــدم 
لمنـــزل آخـــر بالإضافـــة لتكاليـــف 
الفحـــص  وتكاليـــف  المثمنيـــن 
الطبي، فهل يتطلب مني أن أدفع 
كل هـــذي المبالـــغ فقـــط لتوفيـــر 
ورقـــة بصيغـــة أخـــرى من شـــركة 

التأمين؟
 أتمنـــى من وزيرة الإســـكان آمنة 
الرميحـــي مقابلتـــي لإيجـــاد حـــل 

لمشكلتي البسيطة.

محمد عبدالله

طلبي متوقف في قسم المسابقات بـ “التربية”

زوجان يقودان ابنهما ذي العامين للسجن بسبب “حفاظات”

موظفة بـ “الإسكان” تطلب إعادة إجراءات البيع
^أنـــا مواطـــن أعانـــي مـــن وجود 
بعـــض الكتـــل )الـــورم( المنتشـــرة فـــي 
علـــي،  والتـــي تســـبب خطـــر  جســـمي 
رجلـــي  فـــي  عمليـــة  الـــى  وخضعـــت 
لاســـتئصال الورم في مجمع السلمانية 

الطبي.
وبعـــد فتـــرة من الزمـــن التهبت منطقة 
الجراحـــة وراجعـــت الطبيب المختص 
المشـــي  أســـتطيع  لا  فائـــدة.   دون 
بسهولة ولا الصلاة ولا ممارسة حياتي 
اليوميـــة بشـــكل ســـليم، حيـــث إننـــي 
عاطـــل عن العمل منـــذ جائحة كورونا؛ 
لأنه بعـــد العملية لا يمكنني أن أمارس 
حياتي بشكل طبيعي. رجلي أصبحت 
مشـــوهة. وأناشـــد إجـــراء العملية في 

المستشفى العسكري.

البيانات لدى المحرر

رجلي مشوهة وأناشد 
إجراء عملية في “العسكري”
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المقاطعة والتحريض ضد المواطنين والدولة
غالبيـــة الخليجييـــن لم يصدقوا قضية المقاطعـــة، لذا قام دعاة 
المقاطعـــة بتحريض المواطنين على مقاطعة شـــركات أميركية 
يزعمون أنها تساند إسرائيل في عدوانها على أهل غزة، وشنوا 
حمـــات تخويـــن وشـــتم وتكفيـــر ضد كل مـــن لا يقاطـــع معهم، 
ولـــم يكتفـــوا بذلك الشـــتم والتخوين، بل بغباء اتجهـــوا للنفاق، 
فهم مثلا يقاطعون المشـــروبات الأميركية بعدم شـــرائها كونهم 
يدفعـــون أمـــوالا لقتـــل أهـــل فلســـطين حســـب زعمهـــم، لكنهـــم 
مستعدون أشد الاستعداد لشراء قطع غيار لسيارة أميركية، أي 
أنهـــم يدفعون الأموال لقتل أهل غـــزة، وحينما تبرر لهم نفاقهم 
يقولـــون إنهم مضطرون، أي أنهم مضطرون لدفع الأموال لقتل 

أهل غزة وفي هذا قمة النفاق بل قمة الغباء.
أيضـــا هنـــاك قضيـــة خطيـــرة لـــم ينتبـــه لهـــا أحـــد جـــراء دعـــوة 
هـــؤلاء وحملاتهم ضد كل من لا يقف معهـــم بالمقاطعة، كونهم 
يرتكبـــون عمليـــة تحريـــض علـــى الدولـــة باتهامهـــا بشـــكل غير 
مباشر بالمشاركة في قتل أهل غزة، فالدولة مثلا سمحت لهذه 
الشـــركات التي تمـــت مقاطعتهـــا بالعمل والاســـتيراد وتوظيف 
المواطنيـــن ودفع الرســـوم الســـنوية المســـتحقة عليهـــا للدولة، 
وحينمـــا يتهـــم هـــؤلاء المنافقون هذه الشـــركات بدفـــع الأموال 
لإســـرائيل لقتل أهل غزة حســـب زعمهم فإن من ســـمح لها بهذا 
الفعـــل هـــو الدولة، وبهذا فـــإن الدولة في نظرهـــم وفي داخلهم 
مشـــتركة مع هذه الشركات في دعم إســـرائيل، وبهذا فإن ولاء 
هـــؤلاء المقاطعيـــن الذيـــن يتهمـــون كل مـــن لا يقاطـــع هو ولاء 
للأجنـــدات الخارجية وليس للوطن وأجندته وسياســـته، وبهذا 
فـــإن اختراق الوطـــن وخلخلته وزرع بذور الـــولاء والعمالة بدأ 
وســـيتعمق لاحقا مـــع كل دعوات خارجية تتســـتر بدعم قضية 
فلســـطين، ولهذا يجب علـــى الجميع التصدي لحملات التخوين 
التي يشـــنها هؤلاء المقاطعون بالجهر بـــأن ذلك النفاق والطعن 

بالدولة والولاء الخارجي يجب وقفه بالحال.

* كاتب سعودي متخصص في الإعلام السياسي

tariq@carinter.org

* د. طارق آل شيخان الشمري

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

تكميلية البسيتين
شباب البحرين.. روح 
الإبداع وعنوان العطاء

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

عباس العماني يوسف أحمد

القرار الإيجابي
تعد الكثير من أفعال الخير اختيارية، فيمكن أن يقدم عليها الفرد 
أو أن يتفاداهـــا لمختلـــف الأســـباب، كما أن قـــرار الإقدام من عدمه 
بأســـبابه المختلفة قـــد يخلق تردداً لدى البعـــض، خصوصاً إن كان 
قراراً قد يودي بصاحبه إلى بعض الإشكاليات أو يقوده إلى بعض 
المشـــكلات، ومنها المســـاعدات على الطريق لأشـــخاص قد يبدون 
مجهولين أو غامضين منذ الوهلة الأولى، ويكتشـــف فيما بعد أنها 
حيلة أو خدعة، وليست حقيقة، أو أن يعثر شخص ما على شيء 
ثميـــن، لكنـــه لا يبادر بالســـؤال والبحـــث عن صاحبه مـــن باب درء 

المشكلات.
بعـــض هـــذه الأســـباب قـــد تعـــد منطقيـــة وعقلائيـــة حفاظـــاً علـــى 
الســـامة، وهـــو ما يعبر عنه بالمثل الشـــعبي المعـــروف “خلك بعيد 
وارجع ســـالم”، لكن بعض الأعمال وأهمهـــا الأعمال التطوعية، وما 
تشـــتمل عليها من مســـاعدات للمحتاجين، فإنها مأمونة العواقب، 
إلا إذا تطلـــب تحقيـــق المســـاعدة مشـــقة كبيـــرة، عندهـــا يمكن أن 
يكـــون التـــردد حاضراً، وهـــو ما لا ينبغي أن يســـيطر على الموقف، 

خصوصا إن وجدت القدرة على إتيان الخير واكتساب الأجر.
قـــد يتعـــرض كل المتردديـــن عـــن فعـــل الخير فـــي يوم مـــن الأيام 
للحاجـــة إلـــى المســـاعدة في تجـــاوز محنة أو مشـــكلة، في الوقت 
الـــذي يحتل فيـــه المســـارعون في الخيـــرات مكانة كبيـــرة، ودوراً 
بارزاً في تماســـك المجتمعات وحل مشـــكلاتها، لذلك يعد أصحاب 
القـــرار الإيجابي بهذا الشـــأن فخـــراً للمجتمعات، وطـــوق نجاة لها، 

وحافظين لقوتها وتماسكها.

* كاتب وأكاديمي بحريني

dr.ali.saegh@gmail.com

* د. علي الصايغ

تحيـــة لإدارة حماية المســـتهلك بـــوزارة الصناعة والتجـــارة البحرينية لإطلاقها 
برنامـــج “ترانـــا موجودين” تزامنا مع موســـم العـــودة للمدارس. أهـــداف الحملة 
تشـــمل تثقيـــف المشـــترين بأهم مبـــادئ الاســـتهلاك، وجاهزيـــة الإدارة للتوعية 
بالحقـــوق والواجبـــات. كذلك شـــد انتباهي تطبيق الاســـتهلاك الذكـــي، وتحديد 
الميزانية الأســـرية، والاختيار بين الســـلع قبل عملية الشـــراء بما يحقق احتياج 
الفرد والعائلة بأسعار تنافسية وفق الإمكانات المحددة. أما في السعودية، فهناك 
توجيه جاد لتطبيق مبادئ البيع والشراء، واستثمارات وجهود مستمرة لحماية 

الجميع عن طريق نشر الوعي وتفعيل الشراكات المؤسسية والمجتمعية.
كذلك تســـاهم بعض الجهات المعنية في دولة عُمان في خلق بيئة تســـوق آمنة 
وجاذبة للمســـتهلك مـــن خلال مكافحـــة المخالفات والممارســـات التجارية غير 
النزيهـــة التـــي قـــد يتعرض لهـــا المواطن أو المقيـــم. المهم أيضـــاً التنويه بحزمة 
البرامج التثقيفية والتوعوية التي تُقام لمختلف الفئات العمرية من المواطنين 
والمقيمين في مختلف دول مجلس التعاون عبر مختلف المنصات الاجتماعية 

والصحف المحلية.
أما في الكويت، فقد شـــد انتباهي تجاوب المحال التجارية عبر نشـــر العبارات 
ورســـائل النصح في مختلفة أرجاء الدولة بصورة صريحة وجلية، للفت أنظار 
المرتاديـــن للأســـواق. هذا التضامن المؤسســـي يأتي نتيجة التنســـيق المســـتمر 

عبـــر المحاضرات الإرشـــادية والزيارات الميدانيـــة للمواطنين بمختلف المراحل 
العمريـــة. في قطر، تتخـــذ الدولة أيضاً تدابير صارمة لمكافحـــة الغش والتقليد 
التجـــاري وفقـــا للقوانيـــن والأنظمـــة المعمول بهـــا لحمايـــة المســـتهلك، وتفعيل 
الشـــراكة المجتمعيـــة. هـــذه البرامج لا تتوقـــف عند هذا الحد فـــي دول مجلس 
التعـــاون. علـــى ســـبيل المثال، هنـــاك اهتمام جاد فـــي البحرين لاســـتقبال طلبة 
الجامعـــات للتدريـــب العملـــي، وانتـــداب طـــاب العيـــادة القانونية، والشـــراكات 
مـــع الجمعيـــات الخيرية. كذلك يجـــب التنويه بأهمية تنفيـــذ ورش عمل خاصة 
بالتعـــاون مـــع محافظة العاصمة لفئـــة الأطفال من خلال “البـــاص البيئي”، الذي 
يتم خلاله شـــرح أساســـيات قانون حماية المســـتهلك بصورة مبســـطة للأطفال 

إضافة للتعريف بثقافة الادخار.
ماذا لو كانت لديك أية شـــكوى أو اعتـــراض؟ من ضمن التطورات الإيجابية أن 
مبـــادرة “حماية المســـتهلك” في البحريـــن تقدم على مدار الســـاعة وطوال أيام 
الأســـبوع خدمة اســـتقبال شـــكاوى المســـتهلكين. بمعنى آخر، المســـؤول ينادي 

بصوت واضح وضوح الشمس: “ترانا موجودين”.

*كاتب سعودي ورئيس الجمعية العربية لإدارة الموارد البشرية

* عبدالله العلمي

“ترانا موجودين”

مازال الرأي العام العالمي في حالة من الصدمة والذهول إزاء إصرار الطبقة السياسية 
الحاكمـــة الأميركيـــة علـــى تقديـــم كل أشـــكال الدعم المالي والعســـكري والسياســـي 
لإســـرائيل، رغم كل جرائم حرب الإبادة التي ترتكبها يومياً بحق ســـكان قطاع غزة 
منذ عشـــرة شـــهور ونيف، وهي الجرائم التـــي هزت الضمير العالمي بأســـره ودفعته 
للتنديد بها، كما دفعت شـــعوب العالم، وفي مقدمتها الشـــعب الأميركي - ممثلاً في 
شـــبيبته الطلابية - على تنظيم الاحتجاجات اليومية لأســـابيع ضدها، وضد تمويل 
عدد من جامعاتهم لمؤسســـات عســـكرية في إســـرائيل وداخل بلادهـــم، لا بل تزداد 
صدمـــة الـــرأي العام الأميركي والعالمي إثر الاســـتقبال الأســـطوري الـــذي تلقاه بطل 
حرب الإبادة رئيس الحكومة الإســـرائيلية اليمينية العنصرية المتطرفة نتنياهو في 
الكونغرس! ولعل الســـؤال الذي يتبادر إلى الذهن هنا: لماذا تتكبد الولايات المتحدة 
كل هذه البلايين من الدولارات في دعم إسرائيل منذ ثلاثة أرباع القرن على إنشائها 
حتى يومنا؟ والجواب بكل بســـاطة هي لا تتكبد الخســـائر من هذا الدعم، بل جنت 

وتجني من ورائه أضعاف البلايين، ولن تتبدد حيرة العالم ما لم يفهم أن إســـرائيل 
هي بمثابة “الدجاجة التي تبيض ذهباً” للولايات المتحدة. ولعل خطاب الوداع الذي 
أدلـــى به الرئيس الأميركي الأســـبق دوايـــت آيزنهاور أوائل ســـتينات القرن الماضي 
مفتاحا لهذا الفهم، ففيه حذر من توغل المجمع العسكري في مفاصل الدولة، والحد 
مـــن تأثيـــره الهائل فـــي صنع القرار السياســـي للإدارة الأميركية، وهـــو تأثير لا حيلة 
للرؤســـاء المتعاقبين لتفاديه، ومثلهم في ذلك كل أعضاء الكونغرس من المجلسين 
الذين أدموا أكفهم تصفيقاً لنتنياهو، فهم لا يضمنون نجاحهم في الانتخابات ما لم 
يرهنـــوا مقدماً تأييدهم المطلـــق للوبي الصهيوني وإســـرائيل، ولا يضمنون بقاءهم 
في كراسيهم إلا بمواصلة ذلك الدعم، إلا ما رحم ربي. وتكمن في الدجاجة البيّاضة 

عبقرية الصهيونية وأميركا في إنشاء إسرائيل في قلب عالمنا العربي.
“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب بحريني

Radhi-alsammak 
@hotmail.com

* رضي السماك

أميركا وعبقرية إنشاء إسرائيل

القيـــم الإنســـانية فـــي تعددهـــا بين العـــدل والحريـــة والكرامـــة والمســـاواة والعطف 
والرحمـــة، وتنوعهـــا بيـــن الفرديـــة والعائلية والمهنيـــة والوطنية، والتـــي تترجم في 
مجموعة الفضائل والأخلاقيات والمبادئ التي يترعرع عليها الفرد من وقت ولادته 
حتـــى مماتـــه، وتؤدي دور الموجـــه للنفس الذي يراعي الآخرين فـــي كومة المواقف 
والاختيارات. هذه القيم، هي من يلعب – وفق المتخصصين في المقاصد الإنسانية 
- الـــدور المهـــم والعنصـــر المؤثر في مختلـــف مراحل حياته الاجتماعيـــة والتعليمية 
والوظيفيـــة فـــي دائرة محيطه المعيشـــي اليومي مع أفراد أســـرته وجيرانه ومكان 
دراســـته العامـــة والعليا حتى مبلغ مجاله المهني الواســـع بما تتركـــه من أثر بالغ في 
دعواتهـــا لنشـــر التحاب وتجنب الشـــرور ونبـــذ الكراهيـــة ودعم الفعاليـــات الخيرية 
والمشـــاركات التطوعيـــة وحضهـــا علـــى الالتزام بحســـن الخلق فـــي التعاملات دون 

تمييز أساسه أصل أو عرق أو جنس، أو تفرقة دافعها معتقد أو دين أو مذهب.
وقـــد قيل إن القشـــة في البحـــر يحركها التيار، والغصن على الشـــجرة تحركه الريح، 
والإنسان وحده هو من تحركه الإرادة الخيرة التي تصيره بالقيم والمبادئ الإنسانية 
– كما تحدث الأقدمون – عظيماً بالقدر الذي يعمل فيه من أجل رعاية أخيه الإنسان 

بعد أن يبني في نفســـه الشخصية القوية المتماسكة التي تشكله درعاً واقياً يحميه 
من الوقوع في مهالك الزلل، واستشعار السلام الداخلي، وتوازن الحياة الاجتماعية 

المطمئنة.

نافلة:
حادثة الصراخ التي شاهدها العالم على شاشات التلفزة من العداء الإسباني “إيفان 
فرنانديـــز” علـــى خصمه الكيني “أبيل موتـــاي” القريب من خط النهاية في ســـباقات 
أولمبيـــاد باريـــس 2024م لأجل اســـتمراره في الركض بعد أن لاحظـــه متوقفاً أمامه 
بســـبب ارتباكـــه مـــع الإشـــارات من حولـــه ظاناً أنـــه أنهى الســـباق واضطـــراره لدفعه 
للفوز في الســـباق، انتشـــرت كالبرق بعد ســـؤال أحد المراســـلين “لماذا فعلت هذا يا 
إيفان؟” وأجاب “حلمي هو أنه في يوم من الأيام يمكننا أن نحظى بنوعٍ من الحياة 

المجتمعية التي تجعلنا ندفع بأنفسنا والآخرين للفوز”.
“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”. 

* كاتب وأكاديمي بحريني

drjasimalmahari 
@gmail.com

* د. جاسم المحاري

ما حدث في أولمبياد 2024م



محرر الشؤون الرياضية

المواهب المدرسية البحرينية تتنافس بقوة في المرحلة الثانيةالمواهب المدرسية البحرينية تتنافس بقوة في المرحلة الثانية
لانتقاء أبطال العالم 2024

الزيانـــي: مســـتوى متميـــز للطـــاب ونســـتعد بثقـــة للألعـــاب العالميـــة

 16 الموافـــق  الجمعـــة  اختتمـــت 
أغســـطس فعاليات المرحلـــة الثانية 
مـــن الخطـــة الفنيـــة لإعـــداد فريـــق 
البحريـــن المدرســـي للمشـــاركة فـــي 
دورة الألعـــاب المدرســـية العالميـــة، 
أســـبوع  لمـــدة  اســـتمرت  والتـــي 
كامـــل فـــي مركز شـــباب مدينة حمد 
النموذجـــي. شـــهدت هـــذه المرحلـــة 
دقيقـــة  انتقـــاء  عمليـــة  الحاســـمة 
ومكثفـــة لاختيـــار أفضـــل المواهـــب 

الرياضية المدرسية في المملكة.
الماضـــي،  الأســـبوع  مـــدار  علـــى 
شـــهد المركـــز حضور مئـــات الطلاب 
مـــدارس  مختلـــف  مـــن  والطالبـــات 
البحريـــن، حيـــث خضعـــوا لسلســـلة 
والبدنيـــة  الفنيـــة  الاختبـــارات  مـــن 
متخصصـــة  لجـــان  إشـــراف  تحـــت 
مـــن الاتحـــادات الرياضيـــة المعنية. 
تضمنت الاختبـــارات تمارين فردية، 
مباريات مصغرة، واختبارات للياقة 
لـــكل  خصيصًـــا  صممـــت  البدنيـــة، 

رياضة على حدة.
وقد حـــرص القائمون علـــى المرحلة 
علـــى توفيـــر بيئـــة تنافســـية عادلة، 
حيث تم استخدام استمارات تقييم 
مشـــارك  كل  أداء  لتوثيـــق  شـــاملة 

بدقة. كما تم إجراء فحوصات طبية 
شـــاملة لجميـــع المشـــاركين لضمـــان 

سلامتهم وجاهزيتهم البدنية.
وقـــد أعرب محمد الزيانـــي، الرئيس 
البحريـــن  فريـــق  لإعـــداد  التنفيـــذي 
المدرســـي، عن رضاه التام عن ســـير 
المرحلـــة الثانيـــة قائـــاً “لقد شـــهدنا 
الماضيـــة مســـتويات  خـــال الأيـــام 
الرياضيـــة  المواهـــب  مـــن  مبهـــرة 
إن  الغاليـــة.  مملكتنـــا  فـــي  الشـــابة 
حماس وإصـــرار طلابنـــا يبعث على 
التفـــاؤل بمســـتقبل مشـــرق للرياضة 

البحرينية”.
وأضـــاف الزيانـــي “لقـــد حرصنا على 
تطبيق معايير انتقاء صارمة وعادلة 
في الوقت ذاته. هدفنا الأساسي هو 
تشكيل فريق قوي قادر على تمثيل 
البحريـــن بأفضل صـــورة ممكنة في 
العالميـــة  المدرســـية  الألعـــاب  دورة 
القادمة. نحن على ثقة بأن المواهب 
التي تم اختيارها ســـتكون على قدر 

المسؤولية”.
الخطـــوات  عـــن  الزيانـــي  وكشـــف 
القادمـــة قائـــاً “ســـنعلن قريبًـــا عـــن 
القائمـــة الأولية للاعبيـــن المختارين 
المرحلـــة  وســـتبدأ  رياضـــة.  لـــكل 

الثالثة من خطتنا في 23 أغسطس، 
حيث ســـنقيم سلســـلة من البطولات 
نهايـــة  كل  المكثفـــة  التحضيريـــة 
الـــدورة فـــي  أســـبوع حتـــى موعـــد 
أكتوبـــر. هدفنـــا هـــو صقـــل مهـــارات 

لاعبينا وتعزيز روح الفريق لديهم”.
واختتـــم الزياني تصريحـــه بتوجيه 
الشـــكر لجميع المشاركين في عملية 
بالشـــكر  “أتوجـــه  قائـــاً  الانتقـــاء، 
الجزيل لجميع الطلاب الذين شاركوا 
في هـــذه المرحلـــة، وكذلـــك لأولياء 
أمورهـــم علـــى دعمهـــم. كمـــا أشـــكر 
فريـــق العمـــل مـــن إدارييـــن وفنيين 

وأطباء على جهودهم الاســـتثنائية. 
ونعـــد الجميـــع بأننا ســـنبذل قصارى 
جهدنـــا لتحقيق نتائج مشـــرفة تليق 

باسم مملكة البحرين”.
المدرســـية  يذكـــر أن دورة الألعـــاب 
العالمية ســـتقام في مملكة البحرين 
خلال شـــهر أكتوبر 2024، وستشهد 
مشـــاركة آلاف الرياضييـــن الشـــباب 
مـــن مختلـــف أنحـــاء العالـــم. وتأتي 
الحـــدث  لهـــذا  البحريـــن  اســـتضافة 
مكانتهـــا  علـــى  تأكيـــدًا  العالمـــي 
الرياضيـــة المرموقـــة وقدرتهـــا على 

تنظيم الفعاليات الدولية الكبرى.
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بنا

تابـــع ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل 
للأعمـــال  الملـــك  جلالـــة  ممثـــل  خليفـــة، 
الإنســـانية وشؤون الشباب وقائد الفريق 
الفحـــص  مـــن  جانبـــا  للقـــدرة،  الملكـــي 
البيطـــري لســـباق المجـــر الدولـــي للقدرة، 
الذي سينطلق اليوم السبت لمسافة 120 

كيلومتر.
كما شـــهد ســـموه عرضا فنيا للخيل أقيم 
في قريـــة الســـباق، قدم خلاله الفرســـان 
عروضًا مميزة بحضور السيدة أورشيديا 
مايهوك، رئيســـة اتحاد المجر للفروسية، 
القـــدرة  لجنـــة  رئيـــس  ديفيـــد،  والســـيد 

بالاتحاد المجري للفروسية.
وبهذه المناســـبة، أكد ســـمو الشيخ ناصر 
المجـــر  ســـباق  أن  خليفـــة  آل  حمـــد  بـــن 
الدولـــي يعد محطة مهمة قبل المشـــاركة 
فـــي بطولة العالم التي ســـتُقام في شـــهر 
ســـبتمبر المقبل في فرنســـا، مبينًا ســـموه 
أن الفريـــق الملكـــي يهـــدف إلـــى تحقيـــق 
الاســـتفادة القصـــوى مـــن هذه المشـــاركة 
والوقوف على الجاهزية الفنية للفرسان.

وأوضح ســـموه أن وجـــود الفريق الملكي 
للقدرة في سباق المجر يمثل أهمية كبيرة 
لمواصلة تعزيز مكانة مملكة البحرين في 
رياضة الفروســـية عموما ورياضة القدرة 
خصوصا على الســـاحة الأوروبية، بعد أن 

بـــرزت المشـــاركات بشـــكل إيجابي طوال 
الفتـــرة الماضيـــة، متمنياً ســـموه التوفيق 
والنجاح لفرســـان الفريق في مشـــاركتهم 

يوم السبت.
هـــذا، وسيشـــارك ســـمو الشـــيخ ناصر بن 

حمـــد آل خليفة في ســـباق 120 كيلومتر 
اليوم الســـبت، حيث سيكون هذا السباق 
تحضيراتـــه  ضمـــن  الأخيـــرة  المحطـــة 
للمشـــاركة في بطولة العالم في ســـبتمبر 

المقبل.

سيشارك في سباق 120 كيلومتر اليوم... ناصر بن حمد: 

سباق المجر الدولي للقدرة فرصة مثالية للتحضيرات الأخيرة قبل بطولة العالم

البحريـــن  أكاديميـــة  فريـــق  غـــادر 
للشـــطرنج إلى دولة الإمارات العربية 
فـــي  للمشـــاركة  الشـــقيقة  المتحـــدة 
مهرجان أبوظبي الدولي في نســـخته 
الثلاثين، والذي سيشهد مشاركة أكثر 

من 2000 لاعب يمثلون 76 دولة.
أكاديميـــة  فريـــق  مشـــاركة  وتأتـــي 
برنامـــج  ضمـــن  للشـــطرنج  البحريـــن 
 KHK منظمـــة خالد بن حمد الرياضية
SPORTS	 لدعم الألعاب الرياضة بما 
يعزز من مبادرة ســـمو الشيخ خالد بن 
حمـــد آل خليفة النائـــب الأول لرئيس 
المجلـــس الأعلـــى للشـــباب والرياضة 
رئيـــس الهيئة العامـــة للرياضة رئيس 

اللجنـــة  الأولمبيـــة البحرينيـــة لجيـــل 
الذهب.

وســـتقام 27 بطولـــة مختلفـــة وتبلـــغ 
درهـــم  ألـــف   450 الجوائـــز  مجمـــوع 
إماراتـــي، بالإضافـــة إلى ذلك ســـتقام 

الدولـــي  الاتحـــاد  مئويـــة  احتفاليـــة 
للشـــطرنج بمناســـبة مـــرور 100 ســـنة 
إشـــهار  تـــم  حيـــث  التأســـيس  علـــى 
ســـنة  باريـــس  فـــي  الدولـــي  الاتحـــاد 

.1924

ويقود الفريـــق المدرب الدولي محمد 
تيســـير بطـــل إفريقيـــا والحائـــز علـــى 
ميدالية ذهبية أولمبية في الشطرنج، 
حيـــث حـــرص المـــدرب علـــى إعـــداد 
اللاعبيـــن الموهوبين طوال الشـــهرين 

الماضيين لهذه البطولة العالمية.
الشـــطرنجي  الذهـــب  جيـــل  ويضـــم 
وعبـــدالله  محمـــد  حمـــزة  اللاعبيـــن 
مكـــي ومريـــم محمـــد أقـــل 12 ســـنة، 
مـــروان البنعلي ومحمـــد تقي وفارس 
قنعيـــر ويوســـف محمـــد فـــي أقل من 
20 ســـنة واللاعبـــة وفـــاء يعقوب في 
فئـــة الســـيدات وهي عضـــو المنتخب 

البحريني للسيدات. 

تحضيرات الفريق
 الملكي لمونديال القدرة

يعود الفريـــق الملكي للقدرة للمشـــاركة 
البطـــولات الدوليـــة مـــن خـــال ســـباق 
المجـــر الدولـــي، والذي ســـيكون بمثابة 
فـــي  للمشـــاركة  النهائيـــة  التحضيـــرات 
مدينـــة  فـــي  المقبلـــة  العالـــم  بطولـــة 
مونبازيير بفرنســـا خلال شـــهر ســـبتمبر 
المقبل، ولا شك أن التحضيرات المبكرة 
انطباعـــا  الجديـــد تعطـــي  للاســـتحقاق 
واضحا على مـــدى الجدية التي يتبعها 
الفريق الملكي في مشـــواره التنافســـي 
مـــن  العديـــد  خلالـــه  مـــن  حقـــق  الـــذي 

الإنجازات المشرفة لمملكة البحرين.

الميركاتو الإنجليزي
الفـــرق الكبيرة في الـــدوري الانجليزي لم تقم 
بإبـــرام الكثير مـــن التعاقدات كمـــا هي العادة 
في كل فترة انتقـــالات صيفية، حيث اكتفت 
أغلـــب الفـــرق بلاعبيهـــا والبعـــض الآخـــر عزز 

صفوفه ببعض الصفقات القليلة.
بيب غواريـــولا كان واضحا للغايـــة عندما تم 
ســـؤاله عن رغبة ناديه مانشســـتر ســـيتي في 
ســـوق انتقـــالات اللاعبيـــن حيث أكـــد أنه في 
الغالـــب ســـيتم الاعتمـــاد علـــى نفـــس عناصر 
الفريق الذين أنهى بهم الموســـم الماضي وأن 
الرغبـــة في دخول الميركاتو ســـتكون مجبرة 
فقـــط في حال قرر أي لاعـــب مغادرة الفريق، 
وهـــذا مـــا لا يبدو معتادا علـــى الإطلاق وذلك 
مـــا تدخـــل  كانـــت دائمـــا  الســـيتي  إدارة  لأن 
المئويـــة  الميركاتـــو بقـــوة وتبـــرم الصفقـــات 

الكبيرة!!.
فـــي الجانب الآخر أكد مدرب نـــادي ليفربول 
الجديد الهولندي آرني سلوت أنه مقتنعا جدا 
بمـــا يملكه من لاعبين ولا توجـــد هناك حاجة 
كبيـــرة لإضافة أســـماء جديدة على تشـــكيلة 
الفريـــق، وبيـــن أنه في حـــال قـــرر التعاقد مع 
لاعبين جدد فإنه ســـيكتفي بلاعب أو لاعبين 

فقط.
الريـــدز وبالأســـماء الحالية بمـــدرب جديد لم 
يتضح فكره بعد ربما يواجه بعض الصعوبات 
فـــي منافســـة مانشســـتر ســـيتي بنفـــس حدّة 
المنافسة التي كانت بينهما إبان عهد المدرب 

الراحل يورجن كلوب!!.
أما الارسنال الذي كان متوقعا أن يكون نشطا 

كثيرا فـــي هذا الميركاتو اكتفـــى بالتعاقد مع 
المدافع الإيطالي المميز كالفيوري والذي قدم 

مستويات لافتة في اليورو الأخير!!.
بنفـــس  المقبـــل  الموســـم  بـــدأ  مـــا  إذا  ارتيتـــا 
الأســـماء ولـــم تقـــم الإدارة بتقويـــة الفريق له 
فإنه ســـيكون عاجـــزا للمرة الثالثـــة حتما في 

مقارعة السيتيزنز على لقب البريميرليغ!!.
فـــي المقابل فـــإن نادي مانشســـتر يونايتد لم 
يقـــم حتـــى الآن إلا بعقد صفقتيـــن جديدتين 
وذلـــك بضم المهاجم زيركـــزي والمدافع ليني 
يـــورو والـــذي تعـــرض لإصابة قويـــة في أول 
مبـــاراة إعداديـــة مـــع المانيـــو وســـيغيب عـــن 

الملاعب لعدة أشهر!!.
وبطبيعة الحال فإن مانشستر بقيادة المدرب 
تيـــن هـــاغ وبالأســـماء الحاليـــة المتوافـــرة له 
لن يســـتطيع الذهـــاب به أبعد ممـــا ذهب إليه 
الموســـمين الماضييـــن، وذلك لحاجـــة الفريق 
للعديد من الأسماء الجديدة المتميزة القادرة 
علـــى رفـــع جـــودة الفريـــق وتقليـــص الفجوة 

الكبيرة عن أبرز المنافسين على اللقب!!.
الخلاصـــة... فـــي ظل الاســـتقرار الفنـــي الذي 
يعيشـــه مانشســـتر ســـيتي وفـــي ظـــل وفـــرة 
النجوم فيه فإنه من المتوقع أن يستمر بكونه 
المرشـــح الأول لإحراز لقب الدوري، بينما من 
الممكن أن يلعب الارســـنال نفـــس الدور الذي 
كان عليـــه فـــي الموســـمين الماضيين ويكون 
الند الأول للســـيتي. في حين إنه من الصعب 
المراهنـــة علـــى ليفربـــول في قبـــل رؤية عمل 

سلوت وما يمكن أن يقدمه للفريق!!.

ضمن برنامج “KHK SPORTS” لدعم “جيل الذهب”

فريق أكاديمية البحرين للشطرنج يشارك بمهرجان أبوظبي الدولي

فريق أكاديمية البحرين للشطرنج

alaynati82@gmail.com

علي العيناتي



+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

وزارة الصناعة والتجارة    -    إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم الشركة

كانو لمعدات المركبات والمعدات الصناعية ش.م.ب مقفلة

المركبات  لمعدات  كانو  شركة  تقدمت  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

والمعدات الصناعية ش.م.ب مقفلة المسجلة بموجب القيد رقم 39-507 طالبين تغيير اسم الشركة

من : كانو لمعدات المركبات والمعدات الصناعية ش.م.ب مقفلة

KANOO AUTOMOTIVE & INDUSTRIAL EQUIPMENT B.S.C. CLOSED

الى : كانو للعدد والمعدات ش.م.ب مقفلة

KANOO TOOLS & EQUIPMENT B.S.C CLOSED

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة 

خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان .

Vacancies Available
ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT  

has a vacancy for the occupation of
 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL

suitably qualified applicants can contact
 39602882 or alsediqqi12@outlook.com 

FUTURE AIR CONDITIONING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact
 17879733 or FUTUREAC@GMAIL.COM 

BAHRAIN RUSTPROOFING CO.  
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 36463656 or dhiraj@brupco.com 

BAHRAIN LUXURY CAR RENTAL  
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 77003333 or AL-ENGINEER@HOTMAIL.COM 

Danis building equipment hiring  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
suitably qualified applicants can contact

 17777220 or NADER.NEDHAM.59@GMAIL.COM 

AHMED ISA CONTRACTING CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 17552234 or AECONT@HOTMAIL.COM 

AHMED ISA CARPENTARY WORKSHOP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact
 36604447 or AECONT@HOTMAIL.COM 

INTERLOCK MAINTENANCE CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 36574800 or ramraj007@hotmail.com 

UNITED CHEMICAL TECHNOLOGY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17300313 or alijahromi09@gmail.com 

FOUAD CARPENTRY ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17786098 or fouadgeneraltrade@gmail.com 

YATEEM AIRCONDITIONING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17253177 or hr@yateemac.net 

ALMEABAD ELECTRICAL SERVICES EST.  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17456287 or MES.MUHARRAQ@GMAIL.COM 

PLAZA HOTEL  
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
suitably qualified applicants can contact

 33642816 or STARPROPERTIESSPC@GMAIL.COM 

LAYALI TURKEY CAFE AND SHEESHA  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17262211 or ALQAIDOOMMANPOWERS@GMAIL.COM 

NOORI FRUITI  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33037044 or SAYEDALISHARAF9@GMAIL.COM 

MAHER COMMISSION TRADING  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17000171 or MAHERCHINATRADING@GMAIL.COM 

ALOSRA RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 17240098 or alosrarestaurant.co.wll@gmail.com 

RAMSIS LAUNDRY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
suitably qualified applicants can contact

 38121725 or SHAIKHMOHAMMADZAID68@GMAIL.COM 

SOHAR INDUSTRIAL MAINTENCE EST  
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
suitably qualified applicants can contact

 36612922 or SAYED.ABDULLA@YAHOO.COM 

YATEEM OXYGEN CO.W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
suitably qualified applicants can contact

 17401201 or utilities@amyateem.com 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com 

OLYMPIC CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17343981 or salman@olympic.bh 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c)  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 38311663 or admin01@kameshki.com 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

DERBY CAFE  
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
suitably qualified applicants can contact

 39325444 or hrsupport@alshammarygroup.com 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

ABDULHADI ALAFOO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

MANNAI TRADING & CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM 

ALNAFOORA RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17243201 or nafoora1979@gmail.com 

AL HILAL CONSTRUCTION CO  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com 

UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17491190 or usmc@batelco.com.bh 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17832244 or per121@alkhalidiagroup.com 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

AL AREEN PALACE AND SPA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 17845000 or ADNAN.ASLAM@LPODWATERPARK.COM 

BUTT G CARGO HANDLING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 35490909 or RASHIDARSHAD1155@GMAIL.COM 

CHICCONE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 17330230 or ASHRAF@SKYINTLBH.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

RAJPOT BAKERY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 39888023 or CHSHAFIQ581@GMAIL.COM 

KHAN GENERAL TRADING  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33186905 or AMEERAWAN112233@GMAIL.COM 

SEWA TAILORING  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 33445235 or MARKBEST.TRADING.BH@GMAIL.COM 

ALZAIN GARAGE  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 39226264 or MANAHEL.ALHAMAR@GMAIL.COM 

HIGH GROW FOOD TRANSPORTATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
suitably qualified applicants can contact

 36020034 or HAFIZSADDAMCA@GMAIL.COM 

OTEETO PACKAGING CO  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 38011687 or SERICEMOINCA9@GMAIL.COM 

GOOD LUCK CARGO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact

 36657757 or MUHAMMADSAIF3581@GMAIL.COM 

QAMAR BANI HASHIM TRADING EST  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39553353 or QAMAR.BANI.HASHIM@OUTLOOK.COM 

ALTALYAN GARAGE  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR MECHANICAL WORKSHOP)
suitably qualified applicants can contact

 39623411 or delmaser@gmail.com 

POPULAR FRESH MEAT CENTRE  
has a vacancy for the occupation of

 SLAUGHTERER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17595740 or HSH7722@GMAIL.COM 

NADA DAIRY  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
suitably qualified applicants can contact
 39691204 or hahoshan@nadadairy.com 

ZAYANI M  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
suitably qualified applicants can contact

 17531177 or hrghareeb@gmail.com 

ABBAS MAHDI ALBASRI SANITARY WARE CONTRA  
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
suitably qualified applicants can contact

 17456276 or ABBAS3343101@GMAIL.COM 

AL HARMAIN CAFTERYA  
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
suitably qualified applicants can contact

 17732276 or redahmattar@gmail.com 

MOHAMMED SAEED JUMA  
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 36884588 or mohamedsaeedjuma@gmail.com 

Al Ameen Transport  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
suitably qualified applicants can contact

 17722778 or ALAMEEN1@BATELCO.COM.BH 

LUQMAN ALHADDAD CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact
 17730091 or SWEETLOQ@YAHOO.COM 

ALGHASRAH WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER AND FLAME-CUTTER
suitably qualified applicants can contact

 39675875 or alghasra09@gmail.com 

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

FALCON ISLAND CLEANING EST  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 33454414 or falcon-i@hotmail.com 

MOHAMED EBRAHIM ALAFAIN TRADING EST.  
has a vacancy for the occupation of

 STORE LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 39409051 or MOHMMED_ALJALOOT@ICLOUD.COM 

MONA ABDULLA EBRAHIM ABDULLA ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 36377360 or BU.ABDULLA.74@HOTMAIL.COM 

MUNSIF KHAN RESTURENTE  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN AIDE
suitably qualified applicants can contact

 39071916 or KHALIFA.ALDOSERI88@GMAIL.COM 

AL NOOR TRANSPORTATION ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17554872 or admin@alnoortransport.com 

ALAWADHI CAR SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILES MECHANIC
suitably qualified applicants can contact

 17273114 or alawadhicarservices@gmail.com 

AIN AL BAHRAIN SALON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 39664685 or BUHAJAR06@HOTMAIL.COM 

HARMONY MUSIC GATE  
has a vacancy for the occupation of

 SALES SPECIALIST
suitably qualified applicants can contact

 39390444 or DIRECTOR.HARMONY@GMAIL.COM 

KARAMI RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(GRILLING)
suitably qualified applicants can contact

 17684413 or a.redha@karamigroupbh.com 

FIELDCORE SERVICE SOLUTIONS INTERNATIONAL LLC - Branch of a Foreign Company  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICAL SERVICE ADVISER
suitably qualified applicants can contact

 39903035 or FAHED.FAQIH@GE.COM 

UM JASSIM COLDSTORE  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 39254455 or ALGAZEL.1954@GMAIL.COM 

EBENEZER BUILDING CONTRACTS  
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 39889555 or hanan.adel3313@gmail.com 

DEYAR ALRIFFA KARAK  
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
suitably qualified applicants can contact

 34507541 or KHALEDQ8X@HOTMAIL.COM 

PURPLE PHONES  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 33808786 or malnooh1973@hotmail.com 

SIXPENCE HR SOLUTIONS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER SOFTWARE SPECIALIST
suitably qualified applicants can contact

 13600014 or hhasan@6-pence.com 

ABDULHADI ALAFOO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER
suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

MANAMA ROAD CONTRACTING COMPANY- BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33247319 or MUHAMMEDSHAH338@GMAIL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

HSB BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 33287666 or SUKHESHR@GMAIL.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

SISLER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact

 32111352 or shadi@ARMADAGROUPCO.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM 

EBRAHIM ALI TRADING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 STORE LABOURER
suitably qualified applicants can contact
 39605578 or EATCO@BATELCO.COM.BH 

QUICK ZEBRA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

Golden Diyar construction  
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
suitably qualified applicants can contact
 33390007 or HWBAHRAIN@GMAIL.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

BAHRIYANI RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17123571 or GREENTREEBH@GMAIL.COM 

JAMILA AKHTAR CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact
 17346157 or jac.servicesbh@gmail.com 

ESSHA CONTRACTING AND SUPPLY CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER
suitably qualified applicants can contact
 37966961 or YRADHA1977@GMAIL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

DELTA SUPPORT SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 33999840 or Hr@DELTA-SS.ME 

LASAANI INTERIOR DECOR COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(DECOR)
suitably qualified applicants can contact

 35583901 or CIVILENGINEER33M@GMAIL.COM 

FK FATMA KITCHEN W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact
 33035331 or abdulaziz@fatmakitchen.bh 

BOSTON CAR SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 39609454 or SALMAN@OLYMPIC.BH 

PERVEZ AHMAD PACKAGING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 33427639 or IMRANSARWARPK808@GMAIL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

KENTUCKY  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 38162430 or ssaleh@AMERICANA-FOOD.COM 

BREEZ JEWELLERY WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
suitably qualified applicants can contact

 33266623 or MUTEEALYALAY@GMAIL.COM 

ALAMLAQ BILLIARDS BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact
 33491636 or SHIYAS410@GMAIL.COM 

Star Safety Documents Clearance & Real Estate Co.W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33734591 or IBRARBANDAI@GMAIL.COM 

FREEZE UP HOME EQUIPMENT MAINTENANCE  
has a vacancy for the occupation of
 MECHANIC (AIR-CONDITIONING)

suitably qualified applicants can contact
 39609881 or MNASIR5659@GMAIL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

4TH DIMENSION INFOTECH COMPANY.W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
suitably qualified applicants can contact

 37426080 or EYAD_69@HMAIL.COM 

Cigna Life Insurance Company of Europe S.A. - N.V. - Bahrain Bra  
has a vacancy for the occupation of
 MANAGER (FINANCIAL AFFAIRS)

suitably qualified applicants can contact
 16161447 or FAIROOZ.ALASFOOR@CIGNA.COM 

EMPEROR GENTS SALON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 33636958 or AHMADIQBAL121@GMAIL.COM 

Blossom paradise Bahrain For Education W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
suitably qualified applicants can contact

 35439901 or RIYAZRUMANEY@GMAIL.COM 

Tyre express  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 38888397 or INFO@KADIGULF.COM 

MAXFOOD W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
suitably qualified applicants can contact
 17551000 or MAXFOODBH@GMAIL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

HHH REPAIRING WORKSHOP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(HEATING & REFRIGERATION ENGINEERING)
suitably qualified applicants can contact

 37212200 or MUSTAFA32.BH@GMAIL.COM 

DR.KAREEM MEDICAL CENTER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 39999317 or DRKAREEMALSAATI@GMAIL.COM 

MASTERPIECES OF HAIR SALON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
suitably qualified applicants can contact

 39011351 or KAHLIDSFC12@GMAIL.COM 

PROPER ZONE SERVICE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 34355798 or PROPERZONEBH2020@GMAIL.COM 

CODE SALON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 33448181 or ABDULLABUCHEERI1953@HOTMAIL.COM 

PAK HEIGHT REAL ESTATE OFFICE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 38231800 or SHAHIDUDDIN.66786@GMAIL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

SAFAYER  SWIMMING POOL MAINTENANCE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 39460608 or ADELABDULLA23@GMAIL.COM 

RODI TRANSPORTATION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
suitably qualified applicants can contact

 33417191 or MOHEEQASSUOMA@GMAIL.COM 

White whale global trading CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
suitably qualified applicants can contact

 32205653 or afarrag.ec@mail.com 

GARAGE 917  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 34112433 or SUPERIORLINKSBH@OUTLOOK.COM 

AL KAGERA LADIES TAILORING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
suitably qualified applicants can contact

 66353231 or RANJI.RG@GMAIL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

GBL GROUP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
suitably qualified applicants can contact

 33666198 or hr.admin@gbl-group.co 

RAQUEL THAI MASSAGE AND SPA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
suitably qualified applicants can contact

 33332028 or MASTERSGATEFBS@GMAIL.COM 

ERA TRADING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39601312 or ALIFBRNGROUP@GMAIL.COM 

LUMINO INTERIORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17406691 or CRE8CRIMSON@GMAIL.COM 

PEARLHOUSE ROOF RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact
 39450254 or M.ALKHAN@INFRACPR.BH 

QUICK ZEBRA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

BRIGHT LOOK GLASS AND MIRROR CO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
suitably qualified applicants can contact

 39860700 or BRIGHTLOOKGLASS@GMAIL.COM 

SALOMY CLEANING CONTRACTING CO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact
 77908555 or SALOMYCC@GMAIL.COM 

TASHYEED HOSPITALITY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
suitably qualified applicants can contact

 17729935 or mannai.hr@mannaitrading.com 

SHAWARMA & BURGARLAK W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39501060 or BH_1996@ICLOUD.COM 

NU ASIA BSC CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com 

HSB BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
suitably qualified applicants can contact
 33287666 or SUKHESHR@GMAIL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh
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Vacancies Available
YOUSIF AL-ZAYANI TRADING & CONTRACTING CO. W.L.L.  

has a vacancy for the occupation of
 CONSTRUCTION WORKER

suitably qualified applicants can contact
 17224381 or ZAYNICO@BATELCO.COM.BH 

ALMOAYYED INTERIORS  
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CRANE OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 17742961 or SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com 

A.AHMED NASS CONTRACTING CO.  
has a vacancy for the occupation of

 ASPHALT LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER
suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
suitably qualified applicants can contact
 17580000 or rc.bahrz.hr@ritzcarlton.com 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
suitably qualified applicants can contact
 17558558 or careers@bh.lulumea.com 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM 

BU MARIAM Contracting  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 33311937 or ASHFOQRAZA29@GMAIL.COM 

ALNESF ALAAKHER SALON  
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
suitably qualified applicants can contact

 39617050 or ALNESF_ALAAKHER@HOTMAIL.COM 

Al enma house for security services W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 36633319 or admin@enmabh.com 

THE ART HOTEL & RESORT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 16033100 or ABEER@AMWAJ.BH 

WESTON SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17702123 or md@weston-services.COM 

AL HOOR CAR ACCESSORIES  
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
suitably qualified applicants can contact
 35304088 or zidimahar441@gmali.com 

DESI ADDA CAFE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 33585971 or ADDACAFEBH@GMAIL.COM 

BATTA LIGHT MARKETING & PROMOTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
suitably qualified applicants can contact
 35948612 or BATTALIGHT@GMAIL.COM 

California pets  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33023233 or JEHAD_1234@OUTLOOK.COM 

ZONE SECURITY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 36322266 or info@zonebh.net 

ALTELAL AUTO CARS WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 REPAIRMAN (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 39636727 or NADOOY_89@LIVE.COM 

SANAT LABOOS FASHIONS  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact
 38851501 or Hssan211073@gmail.com 

HUSSAIN ALOWAINATI GROUP CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact

 37700066 or hussainowainatiholding@batelco.com.bh 

SWAT CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 33801802 or Swat.sk89@gmail.com 

SHEHABI AUTO SHINE  
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE POLISHER
suitably qualified applicants can contact

 36994990 or M_SHEHABI@HOTMAIL.COM 

GENUINE MATERIAL TRADERS CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact
 36999766 or ather.mahmood@gmail.com 

AL OBOUR CAFE  
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
suitably qualified applicants can contact

 13114469 or INFO@AIRLIFTCLEARANCE.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 PROJECTS COORDINATOR
suitably qualified applicants can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com 

UNITED STAR SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER (GARAGE)
suitably qualified applicants can contact

 66665559 or FADHEL.UNITED@GMAIL.COM 

ALEA WORLD CONTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39669225 or SAATI-2002@HOTMAIL.COM 

Middle East Carbon Dioxide W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PLANT / UNIT OPERATOR
suitably qualified applicants can contact
 17708200 or Tawalbs@airproducts.com 

MALABAR SPICE KITCHEN  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 39214792 or info@lucidt.com 

SUHAILA FOR BUIDING CONTRACTING CO . W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 36336233 or suhailaconstruction@gmail.com 

ALNOOR NOBY SPRAYING AND PAINTING  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
suitably qualified applicants can contact

 36003104 or ATHAREYMOHAMED@GMAIL.COM 

Visma construction Est.  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
suitably qualified applicants can contact

 36000440 or MSAKHEER@LIVE.COM 

GULF CRYO BAHRAIN W L L  
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(GAS PRODUCTION EQUIPMENTS)
suitably qualified applicants can contact

 35098745 or gberetsos@gulfcryo.com 

CAFE LILOU  
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
suitably qualified applicants can contact

 17710271 or hrvp@alghalia.com 

GOLDEN HAND CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17447676 or GOLDENHAND.BH@GMAIL.COM 

ABU SAAD AUTO CARE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 33771964 or ZULFIQARSAAD3@YAHOO.COM 

Pasta taste restaurant  
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
suitably qualified applicants can contact
 33888381 or MNSAWAD@GMAIL.COM 

Superior quality trading co. w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33306935 or ACCOUNTS@SUPERIORTRANSPARTBH.COM 

Instant Cool AC Repair  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact
 39581507 or BAHLOVE6@GMAIL.COM 

GARRISON CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(SAND MOULDS MAKING)

suitably qualified applicants can contact
 33198748 or ateeq.dalmiya@gmail.com 

ALRABIA RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
suitably qualified applicants can contact

 37790021 or AHMEDYD123@GMAIL.COM 

KARAM AL-SHAM CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

suitably qualified applicants can contact
 34078625 or SIMIRET.SMRA@GMAIL.COM 

FAHAD DILSHAD JAN FACTORY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 66693786 or fdj786engineering@gmail.com 

RAJPOT BAKERY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 39888023 or chshafiq581@gmail.com 

Daffodils Jewellers Co.W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
suitably qualified applicants can contact

 17226443 or HARIES@BATELCO.COM.BH 

ECO FIBRE BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 33782076 or hicpak@gmail.com 

Star-Grace Management Services W.l.l  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36863894 or stargracemanagement@gmail.com 

BU DUAA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33678484 or MOHSENZAMAN90@GMAIL.COM 

NASEEM ALNOOR PRINTING AND GIFTS  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 39181993 or HASSANAL3BSI@GMAIL.COM 

PRECISION CAR CLEANING & UPHOLSTERY  
has a vacancy for the occupation of

 UPHOLSTERER
suitably qualified applicants can contact
 33755441 or Love4ever_jh@hotmail.com 

JOGADOR Marin  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33611600 or INTERMILAN_1984@HOTMAIL.COM 

ALMOAYYED INTERIORS  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

DAY TO DAY DISCOUNT CENTER  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17441000 or SA1985@LIVE.COM 

SARDARAN & SONS CONTRACTING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 39379480 or FAISALJAMEEL970903@GMAIL.COM 

HKH CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33871683 or MK_ALKHALIFA.36@HOTMAIL.COM 

EATHAI RESTAURANT CO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17673711 or EATHAI.BAHRAIN@GMAIL.COM 

Professional Boxes Carpentry  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 39633812 or YUSUF.BUTI@PROBOXES.BH 

CITY TOWER APARTMENTS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HOUSEKEEPER
suitably qualified applicants can contact

 65003521 or BLUEHILLSMANAGEMENT@GMAIL.COM 

China Cloud Trading W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 38260491 or 729677095@QQ.COM 

H L B BOUTIQUE  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 34168877 or NAHID850114950A@GMAIL.COM 

Mohammed AL Shughul Cleaning Houses  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 33332411 or mohmda2010@gmail.com 

Sayed zuhair  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 39841310 or ZUHAIR_MAJEED@HOTMAIL.COM 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM 

AHMED QAED CONSTRUCTION ESTABLISHMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17826260 or info@CIHBAHRAIN.COM 

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(DOCKER)
suitably qualified applicants can contact

 17708888 or lmra@mmetc.com 

NEW  GOLDEN DIYAR CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 33448080 or BURASHEDDOCUMENT@YAHOO.COM 

MOHAMMED NOOR BUKHARI RESTUARANT`  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN AIDE
suitably qualified applicants can contact

 36061136 or hisham@bokhari.net 

Dream World Construction Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 39252020 or sharef.works@gmail.com 

OSCAR PHONE  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33338733 or JANAHI_BHR@HOTMAIL.COM 

KRISHNA LAUNDRY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
suitably qualified applicants can contact

 39667592 or JKCHAUDHARY989@GMAIL.COM 

CARRYING OUT MAINTENANCE AND CONSTRUCTION OF BUILDINGS  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 38115431 or AHMDOX2001@GMAIL.COM 

ZZZ PHONE COMMUNICATIONS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 35037603 or TKANVAR@YAHOO.COM 

THE KEY SALON GENTS SHAVING  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 34191108 or khalifa.aldoseri88@gmail.com 

EAGLE 12 GARAGE  
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE ELECTRICIAN
suitably qualified applicants can contact
 33078330 or ALBANTLY71@GMAIL.COM 

PRO H CHECK AND PREVIEW THE CARS  
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 33313730 or PROHCHECK@GMAIL.COM 

CHM GLOBAL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BUSINESS ADMINISTRATOR
suitably qualified applicants can contact

 33600506 or HIMANSHU@CHM-GLOBAL.COM 

AL KAGHAN CLEANING CONSTRUCTION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON
suitably qualified applicants can contact
 33117712 or NAWAZBH77@GMAIL.COM 

BABU BAY  RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 SHAWARMA WORKER
suitably qualified applicants can contact

 34617777 or ESSAAHMED71@GMAIL.COM 

MCSIX FOR RECRUITING MANPOWER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 17402050 or dheya@mcsix.me 

ABU ASHIQ REPAIRING WORKSHOP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33253901 or CHASHIQ6WB@GMAIL.COM 

GRILL SHERILL  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(KEBAB)
suitably qualified applicants can contact

 33500914 or HAMMALDASTI41@GMAIL.COM 

ZAROOB W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR KITCHEN
suitably qualified applicants can contact
 36136660 or HALKOOFI@KITOPI.COM 

ROSE CONSULTANCY CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 33454532 or Zainulhassanzain999@gmail.com 

PAK ASIA CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(FALAFEL)
suitably qualified applicants can contact

 33242474 or MYKHAN20441@GMAIL.COM 

KHAYBER PAK GARAGE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 35628058 or SAQIBKHANN096@GMAIL.COM 

REVACO TRADING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
suitably qualified applicants can contact

 66655593 or ANSHADKALLUNGAL@HOTMAIL.COM 

WASEEM ASLAM SUPPORT SERVICES COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact
 34549667 or BALANDBBC@GMAIL.COM 

FREE MAN SALOON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 39727083 or THIOMICHAEL533@GMAIL.COM 

AL HAJWRI SCRAP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 33781964 or ZULFIQARSAAD3@YAHOO.COM 

MOSA RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(FOOD & BEVERAGES INDUSTRY)
suitably qualified applicants can contact

 39454342 or SHAKEELG88@YAHOO.COM 

MARINE & INDUSTRIAL SOLUTIONS CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORK SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 33174790 or ADMIN.BAHRAIN@MI-SOLUTIONS.IN 

E SPACES FOR TOYS  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 37703636 or FATIMA@CHANDALGROUP.COM 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM 

G4S GENERAL CLEANING AND MAINTENANCE SERVICES  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17714409 or ossama.ibrahim@BH.G4S.COM 

WESTPOINT HOME BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SPINNER AND WINDER
suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

Dasman Restaurant  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17651622 or L-A-W-1998@HOTMAIL.COM 

DOME CAFE WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 17700777 or ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH 

Sherry SPA MASSAGE CENTER  
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
suitably qualified applicants can contact

 36535533 or sherryspa@gmail.com 

VIBRANT SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

SUHAILA FOR BUIDING CONTRACTING CO . W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 36336233 or suhailaconstruction@gmail.com 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com 

Al enma house for security services W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 36633319 or admin@enmabh.com 

POPULAR STARS CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact
 33846896 or mukeshbh252@gmail.com 

SALEH ASKAR AND HIS PARTNERS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 GENERAL MANAGER
suitably qualified applicants can contact
 33890148 or SALEH19781@GMAIL.COM 

H & N CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
suitably qualified applicants can contact

 33981950 or HAMZAMUHAMMADNASEEM@GMAIL.COM 

SEE ME CLEANING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33400484 or SAMIJUMAESTABLISHMENT@GMAIL.COM 

FAIZAN GOLD DESIGN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER(JEWELLERY)
suitably qualified applicants can contact

 39108829 or CREDBLEDOCUMENTS2@GMAIL.COM 

ADNAN SAYED INTERNATIONAL COUNSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 34690477 or ADNAN.SCONSULTANCYBH@GMAIL.COM 

KHATTAM AL KHALEEJ TRADING AND CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
suitably qualified applicants can contact

 34379485 or TANVEER.TA510@GMAIL.COM 

MOBILE MART W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17241014 or SALWE1970@HOTMAIL.COM 

SMARTY LIFE MAINTENANCE SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 34569303 or SMARTY4LIFEBH@OUTLOOK.COM 

ABU HURAIRA COMBINED FACILITY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 34329967 or SGHAJEV@GMAIL.COM 

VANELLIES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 33661685 or DMOHAMMED@ALJAWDDA.COM 

SHAKIR CARGO SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 38024949 or RU7738@GMAIL.COM 

VIKAS NOEL CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
suitably qualified applicants can contact

 66648662 or NOELBTTR123@GMAIL.COM 

PARAPPURA INTERIOR DECORATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 34419870 or CHREHAN1185@GMAIL.COM 

NADAPURAM KITCHEN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
suitably qualified applicants can contact

 32333383 or MKMAJEED2020@GMAIL.COM 

SUDHOZAI CLEANING AND CONTRACTING SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 36971841 or SAIMH9308@GMAIL.COM 

MUHAMMAD NABEEL NAWAZ MARKETING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
suitably qualified applicants can contact

 34577927 or MILESTONEBAH@GMAIL.COM 

AAMIR NISAR OFFICE MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 66665177 or NISARAMIR878@GMAIL.COM 

CREATIVE CLICKS MARKETING AND PROMOTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 37975797 or SHEIKHSHEIKH146@GMAIL.COM 

BOKHARI AL DAMAM  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 39063200 or WALEED200@LIVE.COM 

NAJAF ALI REAL ESTATE SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 33875661 or NAJAFALIBURIRO325@GMAIL.COM 

NET GULF VISITOR ASSISTANCE SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 33988458 or MOHAMED.AKREMI80@GMAIL.COM 

IQRA INTERIOR DESIGN AND MAINTENENCE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER(INTERIORS)
suitably qualified applicants can contact

 37201274 or IQRAINTERIORWLL@GMAIL.COM 

GIN METAL SCRAP CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SERVICES HELPER
suitably qualified applicants can contact

 36549635 or YASEENNISAR106@GMAIL.COM 

GORAYA & MEHAR SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 37512889 or HAFIZSAHIB1Y@GMAIL.COM 

ALSHKOR MAINTENANCE AND REPAIR OF MOTOR VEHICLES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
suitably qualified applicants can contact

 35328011 or EXPLORETRAVELS333@GMAIL.COM 

JAMIL MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICER(EXECUTIVE)
suitably qualified applicants can contact

 35563005 or GSKVWLL@GMAIL.COM 

ABU AYAAN SALOON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 34027318 or HASHIR.ELECTRONICS@GMAIL.COM 

ART MILL INTERIOR DECOR W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 38871595 or SALES@ARTMILLINTERIORS.COM 

ATB ANY TIME BREAKFAST W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SANBUSA MAKER
suitably qualified applicants can contact
 66664555 or SJALI2421976@GMAIL.COM 

NASIR NADEEM ADVERTISING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
suitably qualified applicants can contact

 35935010 or SERVICEMONICA9@GMAIL.COM 

DWELLING CARE PRO AND MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 33026877 or Aaimssh2@gmail.com 

SUPER COOL AIRCONDITIONING w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 37778582 or STUDIOALRAZI@GMAIL.COM 

MUHAMMAD ABUBAKAR CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 33486543 or MALIKABUBAK82@GMAIL.COM 

SALOON ALMAHD  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact
 39151038 or RSHARAF76@GMAIL.COM 

SST MARKETING SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 33920733 or MASIMMAHI743@GMAIL.COM 

WESTPOINT HOME BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SPINNER AND WINDER
suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c)  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 38311663 or admin01@kameshki.com 

OLYMPIC CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON
suitably qualified applicants can contact

 17343981 or salman@olympic.bh 

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 39976477 or hr@7hills-group.com 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM 

Nidukki Trading Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17456218 or OPERATIONS@NIDUKKI.BH 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh 

CEBARCO BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 17823236 or KHALIDAR@KAR-GROUP.COM 

DURRAT AL MUHARRAQ CLEANING &MAINTENANCE  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33335558 or bucheeri5@gmail.com 

SECURE SERVICES LIMITED W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 17797998 or Carl@SECURESERVICES.BH 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-CLEANING-(HAND & CHEMICAL SOLUTIONS)
suitably qualified applicants can contact

 17268111 or ebrahim@macbh.com 

Diva hotel  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
suitably qualified applicants can contact

 17251444 or BUAHMED101@HOTMAIL.COM 

WESTPOINT HOME (BAHRAIN) W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

DOME CAFE WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 17700777 or ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH 

CAPITAL FACILITIES MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 77132211 or operations@cfmbahrain.com 

Almoayyed Air Conditioning W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of
 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com 

Bahrain Al Arabi International Decoration Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
suitably qualified applicants can contact

 17715919 or daaij@alarabi-bh.com 

MAQ Marine Services  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 36266658 or MAQMARINE@GMAIL.COM 

VIOLET AUTO POLISHING  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
suitably qualified applicants can contact

 37778877 or VIOLET_BAH@HOTMAIL.COM 

FRASCATI Bahraini partnership company  
has a vacancy for the occupation of

 UPHOLSTERER
suitably qualified applicants can contact

 17600677 or adel@frascati.co 

NAJAF SERVICES COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 33875660 or NAJAFALIBURIRO325@GMAIL.COM 

MOON PLAZA HOTEL  
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
suitably qualified applicants can contact

 39001283 or ALAALI.ESTATE.MANAGEMENT@GMAIL.COM 

HAJI HASSAN READYMIX B.S.C CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact
 17785353 or hr.admin@hajihassan.com 

Ahmed Mansoor AlAali B.S.C. Closed - Structural and Mechanical Division  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 17265509 or adeel.hameed@al-aali.com 

KAVALANI & SONS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN (INSTRUMENT)
suitably qualified applicants can contact

 17732888 or HRSARATH@KAVALANI.COM 

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL  
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 17713000 or hussain.almajed@gulfhotelsgroup.com 

ALMOAYYED AUTO CARE B.S.C Closed  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17211211 or RAJEEV@ALMOAYYED.COM 

B.R.C.( Weldmesh )Gulf W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
suitably qualified applicants can contact
 17728222 or abdulla-2111@hotmail.com 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER
suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR(CUSTOMER SERVICES)
suitably qualified applicants can contact

 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

MANAMA CLEANING & MAINTENANCE CENTRE  
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
suitably qualified applicants can contact

 33660791 or azizbr@gmail.com 

AL MOUSSAWI INTERNATIONAL FOR ELECTRICAL CONTRACTING B.S.C CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(ELECTRICIAN/WIREMAN)
suitably qualified applicants can contact

 36422424 or sadeeiq@yahoo.com 

ALNAJAH HAIRDRESSING SALON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact
 17624535 or E_MURADI@HOTMAIL.COM 

ALZAIN TRADING CO LTD WLL  
has a vacancy for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

suitably qualified applicants can contact
 17212444 or hrd@alzainjewellery.com 

HONG KONG CHINESE RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 39692001 or HONGKONG@BATELCO.COM.BH 
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يواصل فيلم 
 Despicable“
Me 4” تحقيق 

أرباح طائلة 
عالمياً، فقد وصل 

إجمالي إيراداته إلى 
808 مليون 896 ألف 

دولار، وذلك منذ طرحه 
في الثالث من يوليو 

الماضي.

tariq_albahhar

أكــدت الفنانــة ســماح زيــدان عــن فخرها وســعادتها للمشــاركة فــي مسلســل ”مفترق طــرق“ رفقة العديــد من نجوم 
.THE GOOD WIFE الدراما العربية، وهو النسخة المعربة من المسلسل الأجنبي الشهير الزوجة المثالية أو

ــاد”: ”أقـــوم  ــبـ ـــ “الـ وقــالــت فــي تــصــريــح خـــاص ل
المقربة لشخصية  بدور أروى الصديقة 

تلعبها  والــتــي  )داريــــن(  المحامية 
مــراد،  جومانا  السورية  الفنانة 

وأظهر في حوالي 10 حلقات، 
ــارة  ــ ــزيـ ــ ــيــــث ســـــأقـــــوم بـ حــ
وسأدخل  داريــن  الصديقة 
حياتها  تفاصيل  في  معها 
ــمــكــتــب، وعــاقــتــهــا  ــي ال فـ
المحامي،  بزميلها  المعقدة 

الممثل  ــدوره  ــ ب يــقــوم  ــذي  الـ
ومشاكل  نصار  ــاد  إي ــي  الأردنـ

ــحــب بــيــنــهــمــا، بــالإضــافــة إلــى  ال
في  تحدث  التي  والمشاكل  القضايا 

المكتب“.
تحاول  التي  الصديقة  دور  ”سأقدم  زيــدان  وأضافت 

توجيه صديقتها ونصحها وإرشادها حول هذه العلاقة، 
قليلًًا“،  المسلسل  توجه  بتغيير  سأقوم  خاصة  وبطريقه 
وعن الدور قالت إنه يعد محوريًا وأساسيًا في المسلسل، 
وإضافة مهمة في سلسلة أعمالها مع أسماء كبيرة ومهمة 
أستاذة  من  الكثير  لها  أضــاف  والــذي  التمثيل،  عالم  في 
العمل  هــذا  في  الفنانة  مشاركة  ويعد  المهنة.  في  كبار 

الكبير نقلة نوعية لما قامت به في أعمالها السابقة. 
تدور أحداث مسلسل ”مفترق طرق“ حول مكتب محاماة 
فيه عدد من المحامين والشركاء ويقوم باستقبال العديد 
الجزء  هي  قصصهم  تعتبر  والتي  المهنية  القضايا  من 
الأول الذي يتمحور حوله المسلسل، فكل 5 أو 6 حلقات 

يكون  وبــالــتــالــي  معينة،  قضية  مناقشة  يتم 
هناك أبطال ووجوه جديدة فيه، بينما 
بأبطاله  متعلق  فهو  الثاني  الجزء 
والـــشـــركـــاء، ويتم  الــمــحــامــون 
ــقــصــص بـــالـــتـــوازي  ــرض ال عــ
المهنية  الــقــصــص  بــيــن  مــا 

والاجتماعية للأبطال. 
ــكـــون مــن  ــتـ الــمــســلــســل يـ
الآن  ــرض  ــعـ يـ ــقــة  حــل  45
عــلــى مــنــصــة شـــاهـــد، وتــم 
الأول  ــزء  ــ ــجــ ــ ــ ال ــر  ــ ــوي ــصــ ــ ت
مــنــه فـــي الإمــــــارات الــعــربــيــة 
الــمــتــحــدة والـــجـــزء الــثــانــي في 
جــمــهــوريــة مــصــر الــعــربــيــة، الــرؤيــة 
خــالــد موسى  أحــمــد  والإخــراجــيــة  الفنية 
المصريين وقد شارك  المخرجين  أهم  يعد من  والــذي 
الذي  “العتاولة”  بمسلسل  الفائت  الرمضاني  الموسم  في 
الفنان  من  كلا  بطولة  من  وهــو  فيه،  باهرًا  نجاحًا  حقق 
الأردني إياد نصار، والفنانة التونسية هند صبري، والفنان 
العديد  و  السورية جومانا مراد  والفنانة  المصري،  ماجد 
من نجوم الدراما بالوطن العربي، ويعتبر هذا العمل من 
نسبة  الأعلى  وهــو  شاهد  منصة  تصدرت  التي  الأعمال 
الخليج و مصر، وحقق أصداء عالية  مشاهدة في دول 

في العالم العربي. 
يعتبر مسلســـل “مفترق طـــرق” واحداً من أضخم وأحدث 
الأعمـــال فـــي الدرامـــا علـــى منصـــة شـــاهد، ويشـــارك في 
بطولتـــه عدد كبير من النجوم وهو من إخراج أحمد خالد 

موسى.
ويتكـــوّن العمـــل مـــن 45 حلقـــة، وهـــو مأخـــوذ مـــن نـــصّ 

 ،”The Good Wife“ أجنبي، عن المسلسل الأميركي
والذي  الجوائز،  من  العديد  على  الحائز  وايــف(  غود  )ذا 
لتوزيع  باراماونت  شركة  عالمياً  الفكرية  حقوقه  تمتلك 

 Paramount Global Content( Dالمحتوى  i s -
أليسيا  عن  ويتحدث   ،)tribution

فلوريك، وهي زوجة المحامي 
فلوريك،  بيتر  اللامع  العام 

تورطه  بعد  الــذي يسجن 
فــــي فــضــيــحــة فــســاد 

ــرة،  ــيـ ــبـ ــاســــي كـ ــيــ ســ
ــا يــجــعــل ألــيــســيــا  مـ
مـــضـــطـــرة لـــلـــعـــودة 

ــى عــمــلــهــا الــســابــق  ــ إل
كــمــحــامــيــة مـــن أجــل 
طفليها،  على  الإنفاق 
منها  مـــحـــاولـــة  ــي  فـ
حياتها  لاســتــعــادة 
ونــــــــجــــــــاحــــــــهــــــــا“، 
والـــمـــســـلـــســـل مــن 
ــاج مــجــمــوعــة  ــ ــتـ ــ انـ

كاريزما للإعلام.
ــمــت  يـــــذكـــــر أنــــــــه ت
ــاة الــتــفــاصــيــل  ــراعـ مـ

ــقــوانــيــن  ــال الـــخـــاصـــة ب
بما  ــيــد  ــتــقــال والــــعــــادات وال
يـــتـــنـــاســـب مــــع الــمــجــتــمــع 
المصري والعربي، وغير ما 

يقدمه المسلسل الأصلي.

ـــي  ـــد أعمال ـــن رصي ـــل م ـــرق” أثق ـــرق ط ـــل “مفت  مسلس
جريء ومختلف.. الفنانة سماح زيدان لـ “^”:

وديعة الوداعي

حصل النجم القدير ويســـلي ســـنايبس على الكثير من الإعجاب 
.Wolverine و Deadpool والحب بعد ظهوره غير المتوقع في

وأعلنت موسوعة غينيس للأرقام القياسية هذا الأسبوع 
أن الممثـــل حصل على لقبيـــن عندما أعاد تمثيل 

دوره وشـــخصيته Blade في الفيلم الجديد 
بعد أن ابتكر الشخصية في عام 1998.

مـــع عودتـــه بعد مـــا يقـــرب مـــن 26 عاما 
وهـــو   ”Daywalker“ دور  لعـــب  مـــن 
نصـــف مصـــاص دمـــاء )المعـــروف أيضا 
باســـم إريـــك بروكس(، يتفوق ســـنايبس 

علـــى النجم المشـــارك فـــي Deadpool و 
مهنـــة  لأطـــول  جاكمـــان  Wolverine هيـــو 

كشـــخصية Marvel حية. بعد أن لعب جاكمان 
دور ولفيرين لأول مرة )المعروف أيضا باسم لوجان( 

فـــي X-Men لعـــام 2000 ، كان مـــن المتوقـــع أن يتفـــوق علـــى 
“باتريـــك ســـتيوارت” تشـــارلز كزافييـــه علـــى اللقب 

بأدائه الأخير.
مـــع أكثـــر مـــن 19 عاما منـــذ ظهـــوره الأخير في 
Blade: Trinity 2004، يدعي سنايبس أيضا أنه 
صاحب أطول فجوة بين ظهور الشـــخصيات 
فـــي أفـــام Marvel. احتفظ ألفريـــد مولينا 
ســـابقا بالرقم القياسي بعودته بشخصية 
 Spider-Man:فـــي Doctor Octopus
No Way Home عـــام 2021، بعـــد 17 

Spider-Man 2 2004 عاما من

قـــد لا تنجـــح مارفل فـــي التغلـــب علـــى 
الانتقـــادات بظهور الضيـــوف في الأفلام 
الحديثـــة بصـــورة هزيلـــة، كما هـــو الحال 
فـــي  Deadpool & Wolverin، مـــع دمـــج 
مواد تتجاوز ما يتم الكشف عنه في القصة، 
لكـــن مـــع ظهور ســـنايبس الأخير كوجـــه مألوف 
وبشـــخصيته الكلاســـيكية هـــي واحـــدة مـــن المـــرات 

القليلة التي ينجح فيها صناع الأفلام في مارفل.
Deadpool & Wol�  علــ�ى الرغم من أن الكثير مــ�ن أحداث فيلم 
verine لن تســـاعد الشـــركة المنتجة في التغلب على الانتقادات 
التـــي وجهـــت لها بســـبب اعتماد أفلامهـــا الأحدث علـــى الظهور 
السطحي لضيوف الشرف بدلاً من التركيز على القصة وصناعة 
الأفلام القوية، فإن عودة ســـنايبس بشخصيته الكلاسيكية هي 

واحدة من المرات القليلة التي ينجح فيها ظهور وجه مألوف.
ينطلق ســـنايبس بشـــكل غير متوقع عندما يكون ديدبول )ريان 
رينولـــدز( وولفيريـــن )هيو جاكمـــان( في أدنى مســـتوياتهما، في 
كل مـــرة يظهـــر في فيلـــم أو برنامج تلفزيوني، يقحم نفســـه ولا 

يتوقف عن الظهور أبدًا.

Deadpool & Wolverine في

“ويسلي سنايبس”.. النجم القدير في مارفل“ويسلي سنايبس”.. النجم القدير في مارفل

فـــي  المميـــزة  العربيـــة  الافـــام  اهـــم  مـــن 
منصـــة نتفلكس، والتي شـــاهدتها لكم أولا 
فـــي الـــدورة الثالثـــة مـــن مهرجـــان البحـــر 
الاحمر الســـينمائي الدولـــي العام الماضي، 
الفيلـــم الوثائقـــي الروائي التونســـي “بنات 
بـــن هنيـــة، ومـــن  للمخرجـــة كوثـــر  ألفـــة“ 
تمثيـــل النجمة هنـــد صبري، ونـــور فروي، 
إشـــراق مطـــر، مجـــد مســـتورة بالإضافـــة 
إلـــى ألفة وبناتها أيه الشـــيخاوي وتيســـير 

الشيخاوي.
الأصوات العربية في الســـينما نادرة جدا، وفيلم “بنات الفة” هو 
واحد من أفضل أفلام الوثائقية التي تعرض حاليا في المنصة، 

وبالفعل قصة تحرك القلوب والعقول والمشاعر.
اسمها  تونسية  لسيدة  من قصة حقيقية  ألفة مستوحى  بنات 
في  بناتها  وقــوع  وتشهد  الفقر  من  تعاني  بنات،   4 لديها  ألفة 
انتهى  بعدما  مساعدتهن  فتحاول  والتطرف  الإرهــاب  مستنقع 

بهن المطاف في السجن 
إلى  هروبهن  بسبب 
لــيــبــيــا وانــضــمــامــهــن 
داعــش  تنظيم  إلــى 

الإرهابي.
وفــــــي الــتــفــاصــيــل 

ألفة وزوجها  أنجبت 
أربــــــعــــــة أطــــــفــــــال - 
رحــمــة شــكــاوي، من 

مواليد  الشيكاوي،  غفران   .1998 مواليد 
2003؛  مواليد  مــن  شــيــكــاوي،  إيــا  1999؛ 
وتيسير الشيكاوي المولود عام 2005. تقع 
التونسية  الــثــورة  بعد  المصورة  الأحـــداث 
في يناير 2011، وفي نهاية المطاف، بينما 
تتخذ رحمة وغفران  مراهقتين،  تزالان  لا 

قرارا يمزق الأسرة. 
مخرجـــة العمـــل المذهلة بـــن هنيـــة، والتي 
قدمـــت لنـــا فيلـــم الاوســـكار “الرجـــل الـــذي 
بـــاع جلده” في 2020 تقـــرر إعادة الأحداث 
الرئيســـية مع الممثلين، بما في ذلك الممثلة 
)هنـــد صبـــري( للعب دور ألفـــة كامرأة أصغر 

سنا.
وبالرغم من موضوعه، فإن الفيلم الدرامي الذي لاقى استحسان 
الحضـــور فـــي جدة أولا، ليس محبطا ابدا، بـــل إنه مليء بالفرح 
والضحك وكذلك الدموع في نفس الوقت، ويتعلق الأمر بأشياء 
كثيـــرة، من بينها الأخوة، وصعوبـــات الأبوة والأمومة، ومعالجة 
الصدمات في مجتمع أبوي، والتطرف 
الدينـــي.  لكن الأهم من ذلك كله، أنه 
مليئة بالحيـــاة، وكل الانتصارات 
والمتعـــة والألم وخيبـــات الأمل 

التي تصاحبها.
حــقــق الــفــيــلــم الــتــونــســي بــنــات 
ــمــجــازات  ــفــة الــعــديــد مــن الان أل
جدير  وهو  الدولية،  السينمائية 

بالمشاهدة باللهجة التونسية.

يعرض على نتفلكس... شاهدت لكم:  

“بنات الفة”.. مليء بالفرح والضحك والدموع!“بنات الفة”.. مليء بالفرح والضحك والدموع!
طارق البحار طارق البحار

الفنانـــة  أغنيـــات  أحـــدث  صـــدرت 
أغنيـــة  عبدالـــرؤوف،  آيـــة  المصريـــة 
علـــى  حصريـــا  شـــهامته”  علـــى  “الله 
موقـــع الفيديوهـــات العالمـــي يوتيوب 
والمنصـــات الرقميـــة أنغامـــي وســـاوند 

كلاود.
أغنيـــة “الله على شـــهامته” عمـــل غنائي 
مقسوم باللهجة المصرية، وتناول النص 
الغنائـــي موضـــوع الحـــب حيـــث الغـــزل 
بشـــهامة الحبيـــب وغيرتـــه وتُعتبـــر مـــن 

صفـــات الرجل الشـــرقي الـــذي يغار على 
شرفه وعرضه.

صُـــورت الأغنيـــة علـــى طريقـــة الفيديو 
كليـــب فـــي لبنـــان تحـــت إدارة المخـــرج 
اللبنانـــي فـــادي حداد، وظهـــرت أية عبد 

الرؤوف بأربع إطلالات مختلفة.
أغنيـــة “الله علـــى شـــهامته” مـــن كلمـــات 
إيهـــاب عبـــد العظيـــم والحـــان مصطفى 
العســـال وتوزيـــع الهامي دهيمـــة واحمد 

حسام وإنتاج لايف ستايلز ستوديوز.

وأعربـــت آيـــة عبدالرؤوف عن ســـعادتها 
بطـــرح الأغنيـــة بعـــد أســـابيع قليلـــة من 
وصفتهمـــا  حيـــث  تـــاك”،  “تيـــك  أغنيـــة 
بالأعمـــال الغنائية الصيفية حيث قدمت 

ستايل غنائي جديد عليها.

جـديــد آيــة عبـــد الرؤوف باللهجـــة المصـــريــــة
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للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”

التبـادل التجــاري بـيـن البحـريـن وتايـوان فـي التبـادل التجــاري بـيـن البحـريـن وتايـوان فـي 20232023
رئيس مكتب التمثيل التجاري التايواني لـ “^”:

كشف رئيس مكتب التمثيل التجاري التايواني في مملكة البحرين بوب تشين، عن 
أن ممثليــن عــن أكثــر من 30 شــركة تايوانيــة زارت البحرين منذ بدايــة العام 2024، 
مؤكــدًا على أن العمل مســتمر لدراســة التوقعــات الاقتصادية الواعدة لاســيما وأن 

حجم التجارة بين البحرين وتايوان بلغ 165 مليون دولار في العام 2023.

وقال تشـــين في تصريح خاص لـ ”البلاد” 
إن مكتـــب تايبيـــه في البحريـــن وبصفته 
ملتـــزم  الرســـمية،  التايوانيـــة  المؤسســـة 
بالترويج بشـــكل أكبـــر لتكامل الصناعات 
التكنولوجية العالية بين تايوان والشرق 
لتعزيـــز  ”نســـعى  قولـــه  وزاد  الأوســـط، 
التعـــاون التجـــاري الثنائـــي والســـعي إلى 
تحقيـــق المنافـــع المتبادلـــة، ممـــا يســـلط 
الاقتصاديـــة  التوقعـــات  علـــى  الضـــوء 
بعـــد  مـــا  فـــي حقبـــة  للبحريـــن  الواعـــدة 
كورونا اســـتنادًا على الإمكانـــات الكبيرة 

للتعاون الثنائي”.

تقنية الجيل الخامس

بخطـــة  يتعلـــق  ســـؤال  علـــى  وردًا 

القطـــاع  التواصـــل مـــع  المكتـــب فـــي 
البحريـــن ومجلـــس  فـــي  الاقتصـــادي 
التعـــاون الخليجـــي، أفـــاد تشـــين بـــأن 
مكتـــب التجارة في تايبيـــه ينظم في 
الوقـــت الراهن منتديـــات تجارية عبر 
الإنترنت تركز على تكنولوجيا الطاقة 
الشمســـية المبتكـــرة وحلـــول الاتصال 
بتقنية الجيل الخامس، ويتم تشجيع 
المجـــالات  بهـــذه  المهتمـــة  الشـــركات 
للتســـجيل  بالمكتـــب  الاتصـــال  علـــى 
للشـــركات  بالنســـبة  أمـــا  والمشـــاركة، 
في البحريـــن أو دول الخليـــج العربي 
الأخرى المهتمة بالشراكة مع الشركات 
خدمـــات  المكتـــب  يقـــدم  التايوانيـــة، 
استشـــارية ويمكنه ترتيب اجتماعات 

عمل عبر الإنترنت.
وفيمـــا يتعلـــق بنجاح تجربـــة معرض 
“كومبيوتيكـــس تايبييه 2024” والذي 
شـــارك فيـــه ممثلـــون عـــن أكثـــر مـــن 
1700 ممثـــل دولي فـــي يونيو 2024، 
قال تشـــين :”بالفعل، هـــو أكبر معرض 
تقنـــي فـــي عصـــر الـــذكاء الاصطناعي 
بمشـــاركة منتجات ولاعبين كبار مثل 

 MSI و   INTEL و   AMD و   NVIDIA
مـــن  الحـــدث  هـــذا  وعـــزز   ،ASUS و 
مكانـــة تايـــوان المركزيـــة فـــي ابتـــكار 
الـــذكاء الاصطناعي، وأضاف موضحًا 
تكنولوجيـــا  صناعـــة  ”تستكشـــف 
المعلومـــات والاتصـــالات فـــي تايـــوان 
إمكانيـــة التوســـع فـــي ســـوق الشـــرق 

الأوسط”.

ملتقيات استثمارية 2025

كبريـــات  تبحـــث  أخـــرى،  جهـــة  مـــن 
الشـــركات التايوانية فرص الاســـتثمار 
في دول مجلس التعاون الخليجي من 

خلال زيـــارات الوفـــود الممثلة، ويقدر 
عـــدد الشـــركات التـــي تســـتعد لتنظيم 

الزيارات قرابة 75 شركة تايوانية.
وعلمـــت “البلاد” أن شـــركات تعمل في 
التكنولوجيـــا،  الســـيارات،  قطاعـــات: 
الصناعيـــة،  المعـــدات  الاتصـــالات، 
الأغذية، تجهيز المستشفيات والمراكز 
الطبية، تستهدف الأســـواق الخليجية 
لا ســـيما المملكـــة العربيـــة الســـعودية 
ودولة الإمارات العربية المتحدة، ومن 
المقـــرر تنظيـــم ملتقيـــات اســـتثمارية 
خـــال عـــام 2025 في عـــدد من الدول 
الخليجيـــة للتباحـــث مع المســـتثمرين 

التايوانيـــة،  بالصناعـــات  وتعريفهـــم 
خصوصًا وأن الســـوق الخليجية مهمة 
بالنســـبة للشـــركات التايوانيـــة، فعلـــى 
سبيل المثال، يتجاوز التبادل التجاري 
الســـعودية  العربيـــة  المملكـــة  بيـــن 

وتايوان 9 مليارات دولار سنويًا.

الانطلاقة من البحرين

تجدر الإشـــارة إلى أن الانطلاقة كانت 
من مملكـــة البحرين التي اســـتضافت 
فـــي العـــام 2019 معـــرض “الاســـتثمار 
والتجـــارة في تايوان”، وشـــاركت فيه 
شـــركات متعددة في قطاع المنتجات 
الســـيارات  غيـــار  وقطـــع  الصناعيـــة 
بالإضافـــة  المعلومـــات  وتكنولوجيـــا 
مجـــال  فـــي  العاملـــة  الشـــركات  إلـــى 
الأجهزة الطبية والأثاث والمستلزمات 
المنزليـــة وقطاع الإنشـــاءات، وبحثت 
البحرينيـــة  الســـوق  احتياجـــات 
والخليجية علاوة على أسواق الشرق 

الأوسط.

 بوب تشين

المنديل: لتحويل بعض مهام الوزارات للمكاتب الهندسية
ضرورة مراجعة شاملة لقانون “المهن الهندسية” ومواءمته مع “الشركات”

قال رئيس جمعية المكاتب الهندسية البحرينية فائق المنديل إن الاجتماع 
الأخيــر الــذي عقدتــه الجمعية مع وزير الأشــغال ناقــش التوجهات من قبل 
الوزارات ذات الاختصاص بالعمل الهندسي بتحويل بعض المهام للمكاتب 

الهندسية، حيث جرى نقاش الآثار المترتبة على هذا التوجه.

وأشار المنديل في تصريح لـ “البلاد”، إلى 
أن مـــن بين هذه المهام التدقيق وإصدار 
تراخيـــص البناء، لافتاً إلـــى أن الاجتماع 
بحـــث كذلك عـــددا مـــن المواضيـــع التي 
من بينها اســـتيعاب المهندســـين حديثي 
التخـــرج إلـــى جانـــب مطالـــب الجمعيـــة 
الهندســـية  المهـــن  قانـــون  بمراجعـــة 
ومواءمته مع قانون الشـــركات التجارية 

بما يخدم ممارسة العمل الهندسي.
وأعرب رئيس جمعية المكاتب الهندسية 
البحرينيـــة عن شـــكره وتقديـــره للجهود 
البناءة التي يبذلها وزير الأشغال وفريق 
العمـــل بالـــوزارة، في مواصلـــة المبادرات 

الهندســـية  المكاتـــب  دور  تعـــزز  التـــي 
كمحـــرك أساســـي فـــي عملية الاســـتثمار 
والتنميـــة العمرانية ومواصلة دفع عجلة 

التقدم والتطور.
وقال “إن أهم المواضيع التي تم تداولها 
مـــع الوزير وفريق المستشـــارين بالوزارة 
تنحصـــر فـــي الإســـهامات الإيجابيـــة في 
باعتبـــاره  الهندســـية  بالمهـــن  الارتقـــاء 
الوزيـــر المكلف بالإشـــراف علـــى مجلس 
تنظيم مزاولة المهن الهندسية، من حيث 
المسؤوليات المناطة بالمكاتب الهندسية 
الـــوزارات ذات الاختصـــاص  وتوجهـــات 
بتحويـــل بعض المهام للمكاتب، حيث تم 

تدارس الإيجابيات والســـلبيات التي قد 
تنتج عنها”.

وأوضـــح المنديـــل أن “مـــن هـــذه المهـــام 
التدقيق وإصـــدار تراخيص البناء حيث 
خـــال  مـــن  بدورهـــا  الجمعيـــة  تقدمـــت 
مـــع  المتعـــددة  التشـــاورية  الاجتماعـــات 
مختلـــف المكاتـــب الهندســـية بالمملكـــة، 

بمرئياتها حول دعم الشـــركات الهندسية 
لاســـتيعاب  اللوجســـتية  الناحيـــة  مـــن 
المهندســـين حديثـــي التخـــرج وتدريبهم 

وتأهيلهم للقيام بهذه المهام”.
واختتـــم تصريحـــه بالقـــول “كمـــا طالبت 
الجمعية بمراجعة شـــاملة لقانون تنظيم 
مزاولـــة المهـــن الهندســـية ومواءمته مع 
قانون الشـــركات التجاريـــة لزيادة فرص 
ممارســـة العمل الهندســـي بمهنيـــة عالية 
أســـوة بالـــدول المتقدمـــة فـــي المجالات 
العمرانيـــة ومســـاهمتها فـــي تعزيز عجلة 
فـــي  الأخـــذ  مـــع  الاقتصاديـــة،  التنميـــة 
الاعتبار تشـــجيع التحالفات مع الشركات 
الخبـــرات  لنقـــل  الأجنبيـــة  الهندســـية 
والارتقـــاء بالمكاتب المحليـــة من ناحية 
ومـــن ناحيـــة أخرى لضمـــان المســـؤولية 
المهنيـــة وإعطـــاء الثقـــة للمســـتثمر فـــي 
المســـاهمة فـــي تســـريع وتيـــرة التطويـــر 

والتنمية العمرانية”.

سكان مدينة المحرق والبحرين في 1905 - 1965م )2(
فـــي مقـــال ســـابق تناولنـــا انطـــاق التعـــدادات الســـكانية بمملكـــة البحريـــن مع 
إجـــراء التعداد الأول فيهـــا وفي دول مجلس التعـــاون الخليجي في )1941م(، 
مســـتعرضين تفاصيـــل هـــذا التعـــداد مـــع خلفيـــة تقدير الســـكان فـــي )1905م( 
لوريمـــر. واليوم نتنـــاول تفاصيل ومقارنـــة التعـــداد الأول )1941م( بالتعدادات 
الثلاثـــة التالية للأعـــوام )1950، و1959، و1965م(، من حيث إجمالي الســـكان، 

وتوزيعه الجغرافي في بين المحرق المنامة.
فـــي التعـــداد الثاني لعـــام )1950م( زاد عدد الســـكان إلى )109,650( نســـمة من 
)89,970( فردا من تعداد )1941م(، بواقع )19,680( وبنســـبة )22 %(، مع زيادة 
إجمالـــي عدد ســـكان جزيـــرة المحـــرق للتعداديـــن الأول والثاني بــــ )21,439( و 
)25,577( نســـمة، بمـــا نســـبته )23.8 %( و )23.3 %( علـــى التوالـــي، من إجمالي 
عـــدد ســـكان البحريـــن. أمـــا المنامـــة فقـــد اســـتقطبت )27,835( و)39,648( من 
مجمـــوع النفوس في البحريـــن في التعداديـــن )1941 - 1950م(، بحصة فاقت 

جزيرة المحرق لترتفع من )31 %( إلى )36 %(. 
وللفتـــرة )1950 - 1959( زاد عـــدد نفـــوس البحرين بــــ )33,485( من )109,650( 
إلى )143,135( بنسبة )31  %(، وكان نصيب جزيرة المحرق من )25,577( إلى 
)27,115(، بنصيـــب من )23.3 %( إلى )25 %( من إجمالي ســـكان البحرين. في 
حين نما سكان المنامة من )39,648( إلى )61,726( بحصة )36 %( إلى )43 %( 
مـــن مجمـــوع نفوس الإمارة محققـــة نمواً كبيراً مقارنة بالفتـــرة )1941 - 1950( 
ويعـــزى ذلك إلى التوســـع الاقتصادي فيها مع التراجع النســـبي لاقتصاد جزيرة 

المحرق نتيجة لتراجع النشاط الاقتصادي في صيد اللؤلؤ والمتاجرة به. 
وفـــي فتـــرة التعـــداد الثالث والرابـــع للفتـــرة )1959 - 1965م( فقـــد زاد مجموع 
عدد سكان البحرين )39,068( وذلك من )143,135( إلى )182,203(، بنسبة )27 
%( وهـــي أقل مـــن مثيلتها في الفتـــرة )1950 - 1959م(، وكان قاطني المحرق 
)27,115( و )34,430( وبمعدل متوسط )19 %( لذات الفترة، حيث بلغت حصة 
المنامـــة )43 %( و )53 %( علـــى التوالـــي، حيث توطدت الأنشـــطة الاقتصادية 
أكثـــر فـــي العاصمة مع تأســـيس رابطـــة التجار والتـــي كانت نـــواة لغرفة تجارة 
وصناعة البحرين والتي كان مقرها الأصلي في مكتب من مكاتب الحكومة في 

بناية باب البحرين، علماً بأنها تأسست في العام )1939م(.
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نستكشف فرص التوسع 
في صناعة تكنولوجيا 

المعلومات والاتصالات 
بالشرق الأوسط

“بنك السلام” في صدارة التداولات الأسبوعية

تداولات قياسية في بورصة البحرين بقيمة 20 مليون دينار
بلغت كمية الأســـهم المتداولة في “بورصة البحرين” 
خلال الأســـبوع الماضي 92 مليونـــا و993 ألفا و651 
سهما بقيمة إجمالية قدرها 20 مليونا و66 ألفا و646 
دينارا بحرينيا، نفذها الوسطاء لصالح الــــمستثمرين 

من خلال 324 صفقة.
تداول المستثمرون خلال الأسبوع أسهم 27 شركـة، 
ارتفعت أسعار أسهم 11 شركة، في حين انــــخفضت 
أســـعار أســـهم 5 شـــركات، واحتفظت باقي الشركات 

بأسعار أقفالها السابق. 
اســـتحوذ علـــى المركـــز الأول في تعاملات الأســـبوع 
قطـــاع المـــال، حيـــث بلغـــت قيمـــة أســـهمه المتداولة 
19 مليـــون و436 ألـــف و833 دينـــار بحرينـــي أو مـــا 
نســـبته 96.86 % من إجمالي قيمة الأسهم المتداولة 
وبكمية قدرها 91 مليونا و980 ألفا و168 ســـهما، تم 

تنفيذها من خلال 194 صفقة.
 أمـــا المرتبـــة الثانيـــة فقـــد كانـــت مـــن نصيـــب قطاع 
المواد الأساســـية، حيث بلغت قيمة أسهمه المتداولة 
218 ألفـــا و582 دينـــارا بحرينيـــا بنســـبة 1.09 % من 
إجمالي قيمة الأسهم المتداولة في البورصة وبكمية 
قدرها 206 آلاف و859 ســـهما، تم تنفيذها من خلال 

30 صفقة.
أما على مستوى الشركات، فقد جاء بنك السلام في 
الــــمركز الأول من حيث القيمة إذ بلغت قيمة أسهمه 
18 مليونـــا و924 ألفـــا و302 دينـــار بحريني وبنســـبة 
94.31 % من قيمة الأســـهم المتداولة وبكمية قدرها 
89 مليونـــا و972 ألفـــا و383 ســـهما، تـــم تنفيذها من 

خلال 95 صفقة.
وجـــاءت فـــي المركـــز الثاني المنيـــوم البحريـــن )البا( 
بقيمـــة قدرها 218 ألفا و582 دينارا بحرينيا وبنســـبة 

1.09 % من قيمة الأســـهم المتداولـــة وبكمية قدرها 
206 آلاف و859 ســـهما، تـــم تنفيذهـــا مـــن خـــال 30 

صفقة.
وبالعـــودة إلى معـــدلات التداول خلال الأســـبوع من 
خـــال 5 أيام عمل، نجد أن المتوســـط اليومي لقيمة 

الأسهم المتداولة بلغ 4 ملايين و13 ألفا و329 دينارا 
بحرينيـــا، فـــي حيـــن كان المتوســـط اليومـــي لكميـــة 
الأســـهم المتداولة 18 مليونا و598 ألفا و730 ســـهما، 
أما متوســـط عدد الصفقات خلال الأســـبوع فبلغ 65 

صفقة.

سعيد محمد سعيد
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وقود أقل

الميزة الواضحة والملموســـة للســـيارة الهجينة 
مقارنـــة بســـيارة تعمل بالغاز فقـــط ذات الحجم 

المماثل هي تقليل استخدام الوقود.
بالطبـــع، لا يـــزال الهجيـــن يحـــرق الوقـــود، ومـــا 
لم يصبـــح الوقـــود الاصطناعي متاحـــا تجاريا، 
فهـــذا يعني اســـتخدام احتياطياتنـــا المحدودة 
من عصر الديناصـــورات. إن احتراق المنتجات 
البتروليـــة على أي نطاق يخلق منتجات ثانوية 
ضارة، واكتســـاب البترول ليس النشـــاط الأكثر 
ملاءمـــة للبيئـــة. عندما يتعلق الأمر باســـتخدام 
الوقود، فإن الســـيارات الهجينـــة أفضل )أو أقل 
ضـــررا( للبيئـــة من ســـيارات الاحتـــراق الداخلي 

غير الهجينة، لكنها لا تزال تلوث.

سلسلة التوريد البيئية

والمحـــركات  البطاريـــات  مـــن  كل  للأســـف 
الكهربائيـــة التي تدخل في الســـيارات الهجينة 
لهـــا تكاليـــف بيئيـــة مرتبطـــة غائبـــة عـــن مركبة 

الاحتراق الداخلي التقليدية.
علـــى جانب البطارية، تملـــي الكيمياء المحددة 
الوصفـــة، ولكن يمكن أن تشـــمل المـــواد النيكل 
والكوبالت والليثيوم والمعادن الأرضية النادرة، 
ويجب جمع كل هذه الأشياء ، والتي تستخدم 
الطاقة وتســـبب أضـــرارا بيئية واضحة، ويمكن 

أن تكون خطرة على التمهيد.
الكهربائيـــة  المحـــركات  بعـــض  صنـــع  يتطلـــب 
مـــن  النـــادرة  الأرض  مغناطيســـات  ســـحب 
الأرض. وتســـتخدم المحـــركات الكهربائية ذات 
المغناطيـــس الدائـــم، الشـــائعة فـــي الســـيارات 
الهجينة والمركبات الكهربائية اليوم مغناطيس 
النيوديميـــوم إلـــى حـــد كبيـــر. عمليـــة التعديـــن 
مكلفـــة ومعقـــدة، وتســـتخدم قـــدرا كبيـــرا مـــن 
الطاقة، وكذلك معالجـــة المواد الخام لتحويلها 

إلى مغناطيس قابل للاستخدام.
ومـــع ذلك، يعمـــل صانعو الســـيارات على إيجاد 
بدائـــل لهذه المكونات الهجينة “البغيضة”، وهذا 
يشـــمل تقليل أو القضاء على الحاجة إلى مواد 

مغناطيس الأرض النادرة.
والجميع في سباق لصنع أرخص بطارية ممكنة، 
وأكثرهـــا كثافة في اســـتخدام الطاقة مع زيادة 

استدامة العبوة.

عملية الصيانة 

جميـــع الســـيارات تتطلـــب صيانـــة من نـــوع ما، 
حيـــث  تميـــل الســـيارات الهجينـــة إلـــى امتلاك 
محـــركات أصغر، مما يعني عمومـــا أنها تتطلب 
حجمـــا أصغر مـــن الزيت عنـــد كل تغيير للزيت، 
ونظـــرا لأن محـــرك الســـيارة الهجينـــة لا يعمـــل 
طـــوال الوقت، فقد لا يحتـــاج إلى تغيير الزيت 

كثيرا.
 أيضـــا ستســـتمر “وســـادات” الفرامـــل الهجينـــة 
لفترة أطول بسبب الكبح المتجدد الذي يجعلها 
تعمل، لذلك ســـيتراكم غبـــار الفرامل الأقل على 

جانب الطريق.
ومـــع ذلك، إذا كان لا بد من اســـتبدال البطارية، 

فهذه ضربة سلبية أخرى على مقياس البيئة.

إعادة التدوير 

عندما تصل الســـيارة الهجينة إلى نهاية عمرها 
التشغيلي، يجب إعادة تدويرها بشكل صحيح 
مثل أي سيارة أخرى. يتضمن ذلك جمع الأجزاء 
التي كانت كثيفة الاســـتخدام للموارد خصوصا 
- البطارية والمحركات - وإما إعادة استخدامها 
أو إعادة تدوير محتوياتها. هنا مرة أخرى لدينا 
بعض الســـيطرة علـــى التأثير البيئي لســـياراتنا. 
لحســـن الحظ، هنـــاك حافز مالي لإعـــادة تدوير 

هذه المكونات.
تمامـــا كمـــا هـــو الحـــال مـــع هاتفـــك المحمـــول، 
يمكـــن إمـــا إعـــادة اســـتخدام الأجـــزاء أو يمكن 
حصـــاد المـــواد القيمـــة بالداخل ثـــم العيش في 
تجســـيدات جديـــدة. الأمل هـــو أنه بينمـــا نبني 
المزيـــد من حزم البطاريات، ويمكننا اســـتخدام 
الاقتصـــاد  لتغذيـــة  القديمـــة  البطاريـــات  بقايـــا 
الدائري وتقليل الحاجة إلى تعدين المواد البكر.

نقطة التعادل

تختلف النقطة التي تعبر فيها السيارة الهجينة 
إلى فوز بيئي مقارنة بســـيارة تعمل بالغاز فقط 
مـــن طـــراز إلـــى آخـــر. ولكـــن تمامـــا مثـــل نقطة 
التعادل المالي التي تدفع فيها السيارة الهجينة 
الأكثـــر تكلفة لنفســـها فـــي توفير الوقـــود، هناك 

نقطة تعـــادل بيئية، وهي عموما ليســـت بعيدة 
جـــدا عن العمر المتوقع للســـيارة. كما هو الحال 
مـــع أي ســـيارة، كلمـــا طالت مـــدة بقاء الســـيارة 

الهجينة في الخدمة، انخفض تأثيرها البيئي.

هل تستحق الاقتناء؟

كأول ســـيارة هجينـــة تعمـــل بالغـــاز والكهربـــاء 
تبـــاع فـــي الولايـــات المتحـــدة منذ عشـــرينيات 
القرن العشـــرين، حققت هوندا “إنسايت 2000” 
52 ميلا في الغالون مجتمعة، وهو رقم قياسي 

من شأنه أن يقف دون هزيمة لمدة 16 عاما.
لكنهـــا كلفت 20,000 دولار في وقت بدأت فيه 
“ســـيفيك” بأقـــل مـــن 11,000 دولار. كان لـــدى 
“إنســـايت” مقعـــدان فقـــط وثـــاث أســـطوانات 

وأيضا كانت بطيئة بشكل يرثى له.
أول ســـيارة تويوتـــا “بريوس”، التي وصلت بعد 
ســـبعة أشـــهر كانـــت بنفس الســـعر. ولكـــن حتى 
المقعد الخلفي الحقيقي لم يستطع تحريك أول 
“بريـــوس” بصورة جيدة، ولـــم تنطلق المبيعات 
حقـــا حتى الجيل الثاني مـــن “بريوس”، ويرجع 
ذلـــك جزئيـــا إلـــى أن ســـعرها كان يتماشـــى مـــع 

أسعار السيارات الأخرى ذات الحجم المماثل.

الحوافز الحكومية 

يوجـــد اليـــوم 51 نوعـــا مختلفـــا من الســـيارات 
الهجينـــة التـــي تعمل بالغـــاز والكهرباء تباع في 
2024 وفقـــا لوكالـــة  لعـــام  الولايـــات المتحـــدة 
علـــى  القائمـــة  هـــذه  تحتـــوي  البيئـــة.  حمايـــة 
مجموعـــة متنوعـــة مـــن الســـيارات، مـــن فـــورد  
 EPA إلـــى بريوس الهجينة )مع تصنيف F-150
المشـــترك يصـــل إلى 57 ميلا فـــي الغالون، على 
الرغم مـــن منهجية الاختبـــار الأكثر صرامة من 
العـــودة عندما حققـــت أول هوندا إنســـايت 52 

ميلا في الغالون(.
يتم تقســـيم القائمة بحسب وكالة حماية البيئة 

إلى درجتها وصداقتها للبيئة.
الهجينـــة  الســـيارات  تضميـــن  أيضـــا  يتـــم  لا 
الموصولة بالكهرباء، والتي يمكنها شـــحن حزم 
البطاريـــات الخاصـــة بهـــا عبـــر قابـــس خارجـــي 
الكهربـــاء  علـــى  قصيـــرة  لمســـافات  والقيـــادة 
وحدهـــا، في هـــذه القائمة. علـــى عكس أقرانهم 

الموصوليـــن بالكهرباء، فإن الســـيارات الهجينة 
للحصـــول  مؤهلـــة  غيـــر  “الهايبـــرد”  العاديـــة 
علـــى حوافـــز الســـيارات الكهربائيـــة للحكومـــة 
الفيدرالية، ومع ذلك يستمر الاهتمام بالسيارات 
الهجينـــة في الارتفاع وتمتد الخيارات المتاحة 
للمســـتهلكين اليوم إلـــى كل حجم وفئة ونقطة 

سعر تقريبا.

هل هي مناسبة؟

والمتوســـطة  المدمجـــة  للســـيارات  بالنســـبة 
الحجـــم وســـيارات الدفـــع الرباعـــي، عـــادة مـــا 
يســـتحق الخيـــار الهجيـــن التكلفـــة الإضافيـــة 
الأوليـــة على نظيراتهـــا التي تعمل بالغاز فقط. 
تقـــدم تويوتـــا وهونـــدا إصـــدارات هجينة من 
الســـيارات الشـــهيرة مثـــل Camry و RAV4 و 
Accord و CR-V، وفي كل حالة يضيف السير 
في الطريق الهجين بضعة آلاف من الدولارات 
إلى المحصلة النهائية. ومع ذلك ، فإن النســـبة 
المئويـــة للزيـــادة في الســـعر هي جـــزء مقارن 
من النســـبة المئوية المقدرة للزيادة في كفاءة 
استهلاك الوقود التي تعود إليها هذه المركبات. 
وفـــي كل حالـــة، توفر الســـيارات الهجينة قوة 
وعزم دوران أكبر )وفي بعض الحالات معدات 
قياسية( من المحركات ذات الأربع أسطوانات 
للمبتدئين التي تحفز النماذج التي تعمل بالغاز 

بشكل صارم.
على ســـبيل المثال، تويوتا RAV4 2024 تعمل 
 3050 مقابـــل  دولارا   30,025 بقيمـــة  بالغـــاز 
دولارا أقـــل مـــن RAV4 LE الهجين الذي يعمل 
بالغـــاز والكهربـــاء، ومع ذلك يأتي هـــذا الأخير 
بشـــكل قياســـي مع نظـــام الدفـــع الرباعي وهو 
خيـــار دفع بمقـــدار 1400 دولار على ســـيارات 
الدفـــع الرباعي التـــي تعمل بالغـــاز، مما يضيق 

الفجوة بشكل فعال إلى 1650 دولارا.
باســـتخدام تصنيـــف EPA لحســـاب الاقتصاد 
للســـيارات  المشـــترك  الوقـــود  اســـتهلاك  فـــي 
الجديـــدة، كلا طـــرازي الدفع الأمامـــي والدفع 
الدفـــع  RAV4 LE الهجيـــن ذو  الرباعـــي فـــي 
الرباعـــي 39 ميلا في الغالون، تحققان توفيرا 

ســـنويا فـــي الوقـــود قـــدره 400 دولار ســـنويا 
على مدى 15,000 ميل من خلال السير في 

طريق الغاز والكهرباء.
فـــي حيـــن إن الأفـــراد الذين نـــادرا ما 
يحتفظـــون بالســـيارات لأكثـــر مـــن 
عامين، قد يكونون أفضل حالا في 
وضع أموالهم وراء سيارة تويوتا 
الرياضية متعددة الاستخدامات 
المدمجـــة التي تعمل بالغاز فقط، 
يحتفظـــون  الذيـــن  أولئـــك  فـــإن 
بسيارتهم لســـنوات سيجدون أن 
RAV4 الهجينـــة تعـــوض تكاليفها 
الأوليـــة الأوليـــة علـــى طـــراز الغـــاز 
بالدفع الرباعي في ما يزيد قليلا عن 

أربع سنوات.

صيانة السيارات الهجينة

صيانـــة ســـيارة هجينـــة تشـــبه إلـــى حـــد كبيـــر 
ســـيارة الغاز، هذا لأنه لا يـــزال هناك محرك غاز 
يستخدم للدفع. بمعنى آخر ستظل بحاجة إلى 
تغييـــر زيت محرك ســـيارتك الهجينـــة بانتظام 

ومراقبة مستويات السوائل.
ومـــع ذلـــك، فـــإن إضافـــة محـــرك دفـــع كهربائي 
واســـتخدام الكبح المتجدد يعني أن وســـادات 
فرامـــل الاحتـــكاك ودوارات المركبـــات الهجينة 
تميـــل إلـــى الاســـتمرار لفتـــرة أطـــول مـــن تلـــك 
الموجـــودة فـــي الســـيارات والشـــاحنات التـــي 

تعمل بالبنزين بشكل صارم.
تســـجل حزم البطاريات الهجينـــة عموما معدل 
 EV بطاريـــات  عكـــس  علـــى  منخفـــض  فشـــل 
الكهربائيـــة، لا يتـــم تدويـــر هـــذه الحـــزم بعمـــق 
)حيث يتم شـــحن البطارية بالكامل واستنزافها 
وإعادة شـــحنها بانتظام(. تحافظ الهجينة على 
بطارياتها في حالة شـــحن ودرجة حرارة ثابتة 
نســـبيا. تدعم معظم شـــركات صناعة السيارات 
بطارياتها الهجينة لمدة لا تقل عن 8 سنوات أو 
100000 ميل، والتي تشـــمل العاكس ووحدات 

الكمبيوتر.
علـــى الرغـــم مـــن أن اســـتبدال حزمـــة بطاريـــة 
الهجيـــن أمـــر مكلف، إلا أنـــه ليس دائمـــا باهظا، 
تقـــدر RepairPal وهي المزود الرائد لمعلومات 
إصلاح وصيانة الســـيارات للمســـتهلكين، تكلفة 
قطـــع الغيار والعمالة لحزمة بطارية جديدة في 
بريوس 2004 تتراوح بين 3000 دولار و 5000 
دولار. هـــذا أقل بكثير من ســـعر شـــراء ســـيارة 
جديـــدة. ومع ذلك ضـــع في اعتبـــارك أن تكلفة 
اســـتبدال حزمـــة بطارية ســـيارة هجينة خارج 
الضمـــان قـــد تتجـــاوز القيمـــة الفعلية للســـيارة 
نفسها، وفي هذه الحالة، من المحتمل أن تكون 
أفضل حالا في شـــراء سيارة هجينة جديدة أو 

مستعملة.
إذن، هل الســـيارة الهجينة تســـتحق الشـــراء؟ 
هـــذه مســـألة تفضيل شـــخصي، ومـــع ذلك من 
وجهة نظر التكلفة، فإن العديد من الســـيارات 
الهجينـــة توفـــر لك المـــال على مدار ســـنواتها 

الأولى، والمسألة الأهم بعد انتهاء الضمان.
caranddriver :المصدر *
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 صفحة تبحث عما يتعلق بعالم
 المال والأعمال في الصحف

الأجنبية

تغييـــر الزيـــت كثيـــرا“الهايبـــرد” أكثـــر كفـــاءة فـــي اســـتهلاك الوقود ولا تحتـــاج إلى 

هل السيارات الهجينة “الهايــبرد” أفضل للبيئة وتستحق الاقتناء؟
أجزاؤها مفيدة للتدوير وإعادة الصناعة

تتركز جاذبية الســيارات الهجينة في الســوق حول كفاءتها في اســتهلاك الوقود، خصوصا مع استمرار ارتفاع 
أســعار الوقود، حيث يســعى المشــترون إلى ســيارات اقتصادية دون الانتقال إلى عالم الســيارات الكهربائية. 
وهذا يعني البحث عن ســيارات أكثر كفاءة في اســتهلاك الوقود، مثل الســيارات الهجينة أو “الهايبرد” ولكن، 

رغم أنها تخفف العبء المالي، هل تعتبر سيارات “الهايبرد” فعلاً مفيدة للبيئة؟
الإجابــة ليســت واضحــة تمامًــا. يعــد اســتهلاك الوقــود عامــاً رئيســيًا فــي التأثيــر البيئي للســيارة، وهنــا تتمتع 
الســيارات الهجينــة بميــزة. ومع ذلك، يجــب أن نأخذ في الاعتبار أيضًا المواد المســتخدمة في تصنيع وصيانة 

السيارة الهجينة، بالإضافة إلى ما يحدث لها بعد انتهاء عمرها الإنتاجي.

طارق البحار

“الهجينة” أفضل للبيئة 
من سيارات الاحتراق 

الداخلي



الذكاء الاصطناعي والبيانات الضخمة مركز الثورة الصناعية الرابعة

تعتبـــر “أرامكـــو الســـعودية” مـــن 
مجـــال  فـــي  الرائـــدة  الشـــركات 
الطاقة على مســـتوى العالم، وقد 
بـــدأت في تبنـــي تقنيـــات الثورة 
الصناعيـــة الرابعـــة لتعزيز كفاءة 

عملياتها وزيادة إنتاجيتها.
وتســـتثمر “أرامكـــو” فـــي تقنيات 
وإنترنـــت  الاصطناعـــي،  الـــذكاء 
الأشـــياء، والروبوتـــات لتحســـين 
عملياتها، وتســـاعد هذه التقنيات 
فـــي تحليـــل البيانـــات الضخمـــة 
لتحســـين اتخاذ القرارات وزيادة 
والصيانـــة  التشـــغيلية،  الكفـــاءة 
التنبؤيـــة لتقليـــل الأعطـــال غيـــر 
التنبـــؤ  خـــال  مـــن  المتوقعـــة 

بالمشاكل قبل حدوثها.
لزيـــادة  تســـعى  التـــي  والأتمتـــة 
الأخطـــاء  وتقليـــل  الإنتاجيـــة 

البشرية.

مشروعات واعدة

وقامـــت “أرامكـــو” بإطـــاق عـــدد 
من المبادرات والمشروعات التي 
تركز على التحول الرقمي، ومنها 
مراكـــز الابتـــكار لتطويـــر حلـــول 
جديـــدة تعزز من كفـــاءة الطاقة، 
حيث تلعب مراكـــز الابتكار دورًا 
مهمًا في التحول الرقمي للشركة 
وتوظيـــف  تطويـــر  خـــال  مـــن 
تقنيات الثورة الصناعية الرابعة، 
الرقمـــي  الابتـــكار  رواد  ودعـــم 

والباحثين ورواد الأعمال.
وبدأت “أرامكو” في إنشاء مراكز 
للابتـــكار الرقمـــي وأبرزهـــا مركز 
الثورة الصناعية الرابعة، وكذلك 
مركـــز الابتـــكار في مجمـــع الملك 
سلمان للصناعات البحرية، مركز 
الابتـــكارات وتطويـــر المنتجـــات 
ابتـــكارات  مركـــز   ،)LAB-7(
التنقيب والإنتـــاج، مركز التحكّم 

في سلسلة التوريد.
وبتبني تقنيات الثورة الصناعية 
الرابعة، تقود “أرامكو السعودية” 
أكثـــر  مســـتقبل  نحـــو  الطريـــق 
قطـــاع  فـــي  وابتـــكارًا  اســـتدامة 

الطاقة.
ويستخدم مركز الثورة الصناعية 
أدوات  مـــن  مجموعـــة  الرابعـــة 
التحليل المتقدمـــة لتحقيق عدد 
من الأهداف الاستراتيجية، التي 
تشـــمل تحســـين كفاءة استهلاك 
الوقود، والنهوض بالســـامة في 
موقـــع العمل، وتقليـــل الانبعاثات 

الكربونية. 
وطورت “أرامكو” ضمن مجموعة 
الرقميـــة  المشـــروعات  مـــن 
فـــي  الغـــاز  حـــرق  لمراقبـــة  حـــاً 
الشـــعلات، حيـــث يتنبـــأ بإجمالي 

الحـــرق دون أدوات إضافيـــة أو 
اســـتثمارات رأســـمالية، وبفضـــل 
وجـــود مبادرات أخـــرى للحد من 
حرق الغـــاز في الشـــعلات، تمكن 
هـــذا الحل من الحد مـــن إجمالي 

الحرق بأكثر من 60 بالمئة.

الثورة الصناعية الرابعة

إن  ”البـــاد”،  لــــ  أرامكـــو  وقالـــت 
مركـــز الثـــورة الصناعيـــة الرابعة 
هـــو مركـــز يقـــود تبنـــي وتطبيق 
مجـــال  فـــي  المتقدمـــة  التقنيـــة 
الذكاء الاصطناعي، والروبوتات، 
والطباعة ثلاثية الأبعاد، والواقع 
الافتراضـــي والمعزز في الأعمال 
تحســـين  بهـــدف  الصناعيـــة؛ 
وتقليـــل  الإنتاجيـــة  الكفـــاءة 

التكاليف وتعزيز الاستدامة.
وأضافت أن المركز يستقبل أكثر 
من ســـبع مليـــارات نقطـــة بيانات 
مـــن جميـــع  الواحـــد  اليـــوم  فـــي 
أنحـــاء  فـــي  التشـــغيلية  أعمالنـــا 
المملكـــة، بالإضافة إلـــى الملايين 
الهندســـية،  الرســـومات  مـــن 
والملاييـــن مـــن ســـجلات أعمـــال 

الصيانة والتفتيش. 
المركـــز  إن  “أرامكـــو”،  وقالـــت 
المهندســـين  مـــن  فريقًـــا  يضـــم 
البيانـــات  وعلمـــاء  والمطوريـــن 

الذيـــن  الميدانييـــن  والخبـــراء 
ينصب جُل تركيزهم على تطوير 
حلول الـــذكاء الاصطناعي حيث 
يقومـــون بتحليـــل هـــذه البيانات 
الضخمـــة مـــن مختلـــف المصادر، 
واكتشـــاف المشـــكلات المحتملة 

والتنبؤ بها قبل حدوثها.

الطباعة ثلاثية الأبعاد

وأضافـــت “أرامكـــو” فـــي إجابات 
عـــن  “البـــاد”  أســـئلة  علـــى 
الذكاء الاصطناعي  استخدامات 
يقـــوم  المركـــز  أن  الشـــركة،  فـــي 
التشـــغيلية  المشـــكلات  بحـــل 
باستخدام تقنية الطباعة ثلاثية 
الأبعاد، عن طريـــق إعادة تصنيع 
تعـــد  لـــم  التـــي  القديمـــة  القطـــع 
تنتـــج من قبـــل مصانعها، وتقليل 
الوقـــت المطلوب لإعادة تشـــغيل 
المعدات، وتعزيز وتسريع تطوير 
والتقنيـــات  المبتكـــرة  الأفـــكار 
المقدمـــة للحصول علـــى براءات 
ذلـــك،  إلـــى  إضافـــة  اختـــراع. 
يقـــوم المركـــز بتبنـــي الروبوتات 
والطائـــرات المســـيرة بتطبيقـــات 
متحركة في الجو، وعلى الأرض، 
وتحت الماء، وعلى سبيل المثال، 
الأرضيـــة  الربوتـــات  تُســـتخدم 
لمســـاندة تشـــغيل المعامـــل فـــي 

والغواصـــات  النائيـــة،  المناطـــق 
لمراقبة أعمال الفحص والمعاينة 
وكذلـــك  المـــاء،  تحـــت  للمرافـــق 
الكشـــف عـــن تســـربات الغـــازات، 
لأعمـــال  المســـيرة  والطائـــرات 
للمعـــدات  والمعاينـــة  الفحـــص 
كل  المعامـــل،  داخـــل  المرتفعـــة 
هذه الجهود تهدف إلى تحســـين 
علـــى  والمحافظـــة  الكفـــاءة، 

السلامة، وخفض التكاليف.
 وأكدت “أرامكو” أن مركز الذكاء 
الاصطناعـــي يخطو فـــي تقنيات 
الثـــورة الصناعية الرابعة، بخطى 
متسارعة لإحداث نقلة في قطاع 

النفط والغاز.
وأشـــارت إلى النجاح في تصميم 
العديد مـــن التطبيقات التحليلية 
فـــي  الشـــركة  مســـتوى  علـــى 
مجالات مختلفة مثل الاستدامة 
البيئية، وكفـــاءة الطاقة، وجودة 
المعـــدات  وصحـــة  المنتجـــات، 

وسلامتها.
أما عن اســـتخدام تقنيات التعلم 
الآلي، فقالـــت “أرامكو” إنه يمكن 
التنبـــؤ بشـــعلة الاحتـــراق والعمل 
اســـتخدامها  مـــن  التقليـــل  علـــى 
وهـــذا يعـــزز مـــن جهـــود الشـــركة 

للتقليل من الانبعاثات.
وأضافت كما تمكّن هذه التقنيات 

مـــن تحليـــل أســـاليب اســـتخدام 
الطاقـــة فـــي المرافـــق الصناعيـــة 
اســـتباقية  توصيـــات  وتقديـــم 
ســـعيًا لتحســـين كفاءتها وتقليل 
استهلاكها، كذلك التنبؤ بالأعطال 
قبل حدوثها، مما يســـمح بإجراء 
الصيانـــة فـــي الوقـــت المناســـب 
وتقليل التوقفات غير المتوقعة. 
وهـــذا بـــدوره يســـهم فـــي خفض 
تكاليـــف الصيانـــة، وزيـــادة عمـــر 
الســـامة  وتحســـين  المعـــدات، 

عموما.

“أرامكو” رائدة 

وأمـــا عن ريادة “أرامكو” لتقنيات 
الثـــورة الصناعية الرابعـــة، قالت 
الشـــركة إنهـــا تعـــد من الشـــركات 
الرائـــدة في تبنـــي تقنيات الثورة 
الصناعيـــة الرابعـــة، ولذلـــك فهي 
تضع نصـــب عينيها هدفًا واضحًا 
للريـــادة في عالـــم مزدهر بالذكاء 

الاصطناعي.
ولتحقيـــق هـــذا الهـــدف، تســـعى 
الشـــركة لمواصلـــة جهودهـــا فـــي 
نشـــر وابتكار التقنيات المتقدمة 
لتعزيـــز  الطاقـــة  قطـــاع  فـــي 
الأداء والمحافظـــة علـــى الميـــزة 
وإقليميًـــا  محليًـــا  التنافســـية 

ودوليًا. 

مـــن  فريقًـــا  المركـــز  ويضـــم 
المهندســـين والمطوريـــن وعلماء 
جُـــل  ينصـــب  الذيـــن  البيانـــات 
حلـــول  تطويـــر  علـــى  تركيزهـــم 
الـــذكاء الاصطناعـــي التي تخدم 

أعمال الشركة ومرافقها. 

الممر العالمي 

العالمـــي  الممـــر  وبخصـــوص 
للـــذكاء الاصطناعي فـــي “أرامكو 
الســـعودية”، قالت الشركة “الممر 
الاصطناعـــي  للـــذكاء  العالمـــي 
متكاملـــة  عـــن مجموعـــة  عبـــارة 
مـــن المبـــادرات لتمكيـــن المملكة 
مـــن الريـــادة فـــي مجـــال الـــذكاء 
الاصطناعـــي مـــن خـــال الابتكار 
والاستثمار والتدريب في أحدث 
الاصطناعـــي.  الـــذكاء  تقنيـــات 
ويهـــدف الممـــر العالمـــي للـــذكاء 
الاصطناعـــي إلـــى تطويـــر حلول 
رقمية ذكية تخدم كلًًا من أرامكو 
مـــن  والمســـتفيدين  الســـعودية 
الجهات المهتمـــة أو ذات العلاقة 
في المملكـــة وخارجها، بالإضافة 
إلـــى ذلـــك يهـــدف الممـــر العالمي 
للـــذكاء الاصطناعـــي إلـــى تعزيز 
جهـــود تطوير الأفـــكار الإبداعية 
في الذكاء الاصطناعي، وتسويق 
منتجات تجارية مبنية على هذه 
الأفكار الإبداعية المحمية فكريًا. 
ولدعـــم هـــذه الأهداف، يســـتثمر 
الكفـــاءات  تدريـــب  فـــي  الممـــر 
الســـعودية الشابة وتطويرها في 
مجـــالات متخصصة فـــي الذكاء 
الاصطناعـــي، ودعـــم جيل جديد 
من الشـــركات الســـعودية الناشئة 
علـــى  نشـــاطها  فـــي  المعتمـــدة 

الذكاء الاصطناعي”.
أمـــا عن دور الممر العالمي للذكاء 
الاصطناعـــي فـــي قطـــاع النفـــط 
والغاز، أشارت الشركة لإسهامات 
تقنيـــات الـــذكاء الاصطناعي في 
تقليـــل تكلفة إنتاج النفط والغاز، 
مســـتهدفات  تدعـــم  أنهـــا  كمـــا 
الكربونية،  الانبعاثـــات  تخفيـــض 
تعتبـــر  الســـعودية”  و”أرامكـــو 
مـــن الشـــركات الرائـــدة فـــي هذا 
المجـــال خصوصا، بفضـــل تبنيها 
وتطويرها المبكر لهذه التقنيات. 
المكانـــة  هـــذه  مـــن  وللاســـتفادة 
العالمـــي  الممـــر  أُنشـــئ  المميـــزة، 
للـــذكاء الاصطناعي لتطوير بيئة 
إبداعيـــة خصبـــة لإنتـــاج ودعـــم 
الحلـــول الرقمية الذكية المتعلقة 
بقطـــاع النفـــط والغـــاز أو غيـــره، 
وبذلك تسهم “أرامكو السعودية” 
فـــي دعم جهـــود المملكـــة لإنتاج 
وتصدير التقنيـــة الرقمية الذكية 

بالإضافة إلى الطاقة.

“أرامكـو” تـقـود العـالـم فـي الثـورة الصناعيـة الرابعـة
ممر عالمي للذكاء الاصطناعي يُمكّن السعودية من الريادة

مركز الذكاء الاصطناعي في “أرامكو” 
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صفحــة تتنــاول أبــرز مــا يتعلــق بـــ 
عمومــا،  الســعودية  فــي  الاقتصــاد 
وتقدم محتوى يهــم القارئ البحريني 
والســعودي، ويركــز علــى مــا يعــزز 

التكامل الاقتصادي بين البلدين.

ــاطــق الــنــائــيــة ــن ــم ــي ال ــامــل فـ ــمــع ــد تــشــغــيــل ال ــســان ــة ت ــ ــي ــات الأرضــ ــوتـ ــربـ الـ

مركز الثورة الصناعية الرابعة يستقبل أكثر من 7 مليارات نقطة بيانات في اليوم الواحد

غواصـــات الروبوتـــات تراقـــب أعمـــال الفحـــص والمعاينـــة للمرافـــق تحـــت الماء
“أرامكـــو” مـــن الشـــركات الرائـــدة فـــي تبنـــي تقنيـــات الثـــورة الصناعيـــة الرابعـــة

حسن عدوان



فــي الســنوات الأخيــرة أصحبــت عربات الطعام هي الوجهة المناســبة لكل من يريد اســتثمار 
أمواله، وبدأ مشروع لا يتطلب الكثير من رأس المال. 

وقـــال مـــاك عربـــات طعـــام فـــي عـــدد مـــن مناطق 
البحرين، إن مبيعات عربات الطعام شهدت تراجعًا 
في شهور الصيف الحارة ما بين 30 إلى 40 %، في 

الوقت الذي يكافح فيه ملاك لاستمرار أعمالهم.
وأشـــاروا إلـــى أن عربـــات الطعـــام فـــي بحـــث دائم 
عن طـــرق لتعويض النقص، وزيـــادة الإقبال، وذلك 
مـــن خلال تكثيـــف جهـــود التســـويق، ومتابعة آخر 
تفضيـــات المســـتهلكين أو ما يعرف بــــ “الهبة”، إلى 
جانب توسيع التعاون مع شركات توصيل الطلبات.

عربـــة  صاحـــب  وهـــو  الرويمـــي،  محمـــد  وأوضـــح 
طعـــام وبائع لعربـــات الطعـــام الجاهـــزة، أن الإقبال 
قـــد زاد على شـــراء العربات، وبـــل المطاعم الكبيرة 
والعالميـــة الآن تتوجه لفتح عربـــات الطعام، وذلك 

لقلة المصاريف. 
وأضـــاف الرويمي قائلًًا: “إن الفـــود تراكس هي من 
أنجـــح المشـــاريع في الوقـــت الراهن على مســـتوى 
البحرين، وحتى على مستوى العالم، فأوروبا اليوم 

تعتمد على الفود تراكس”.

وعبر الرويمي أن أهم مســـببات النجاح تعتمد على 
الجـــودة وهي تقديم أفضل أنواع الطعام، والســـعر 
الـــذي يجـــب أن يكـــون مناســـبًا للجميـــع، وأكد على 

أهمية اختيار الموقع المناسب.
وأضـــاف الرويمـــي أن الخســـارة تكمـــن فـــي دخول 
الســـوق بدون دراسة جدوى، ومن غير وضع هدف 
واضـــح، وســـوء التخطيـــط. وأوضـــح الرويمـــي أن 
الصيـــف رفع من إقبال الناس علـــى عربات الطعام، 
ولم تتغير تجهيزاتنا للصيف إلا في زيادة التكييف.

واتفقـــت معه مالكة عربة طعـــام وديعة عبدالله أن 
النجاح يعتمد على الجودة والسعر، وأضافت أيضًا 
أســـبابًا أخرى من وجهة نظرها هي أيضًا تؤدي إلى 
النجاح، وهي الشـــكل الخارجـــي للعربة، فهي يجب 
أن تكـــون جاذبـــة وأخـــاذة للعين، ووجـــود صاحب 
المحل، أو وجود موظفين بحرينيين يشد الزبائن. 
وطرحـــت وديعـــة بعـــض المشـــاكل التـــي تواجهها، 
والتـــي تتمثل في المصروفـــات، وصعوبة تغطيتها، 
وخصوصًا مع وجود موظفين بحرينيين، فأجورهم 

مرتفعة، ولكن دعم الأجور من “تمكين” تســـاعد من 
جهة، ولكن تظل الأمور من جهة أخرى صعبة.

تضيـــف وديعـــة قائلـــة: “شـــركات التمويـــن رفعـــوا 
أســـعارهم 200 % خلال عام، حيـــث تتغير وترتفع 
أســـعارهم 8 إلـــى 9 مـــرات فـــي الســـنة، ولا توجـــد 
ولا  لحمايتنـــا،  المختصـــة  الجهـــات  مـــن  ضوابـــط 
مجال لرفع الســـعر على الزبائـــن لأن ذلك يزعجهم، 

ويمنحهم عدم الرغبة في الشراء”.
وأضافـــت وديعـــة أن الإقبـــال يقـــل بصـــورة كبيرة، 
علـــى  الإقبـــال  فـــي  الأحيـــان  أغلـــب  وينحصـــر 

المشروبات الباردة.

وعبـــرت مالكة عربة طعام أخـــرى، طلبت عدم ذكر 
اســـمها، أن حـــرارة الصيف، والجو الحـــار، وتفضيل 
الناس إلى البقاء في منازل تقلل من نســـبة الإقبال 
إلـــى 30 % - 40 %، ويدفعهـــم إلـــى التوجـــه علـــى 

الطلبات الخارجية.
وقالـــت أنهم قد زادوا عدد شـــركات التوصيل التي 
تتعامـــل معها لخدمـــة التوصيل، لتغطيـــة أكبر عدد 

ممكن من الطلبات، والتوسع على نطاق أكبر.
وأضافت أنه على عكس فصل الشـــتاء الذي يرغب 
فيـــه الناس فـــي الاســـتمتاع بالجو العليـــل من باب 

التغيير والترفيه، يكون الصيف أقل جذبًا للزبائن.

ومضت رائدة الأعمال بالقول أنه مع ارتفاع درجات 
الحـــرارة والرطوبـــة، فقـــد تم زيـــادة فـــي التكييف، 

لقدرة العمال على مواكبة الطلبات.
مخصصـــة  مناطـــق  وجـــود  عـــدم  مـــن  واشـــتكت 
لعربـــات الطعـــام، والتي تشـــملها الخدمـــات الأخرى 
)مثـــل الحمامات(، وكما يوجد بهـــا أماكن مخصصة 
أن  “يجـــب  قائلـــةً:  العائليـــة،  والنزهـــات  للجلـــوس 
تكـــون هناك جهة مســـؤولة عن هذه المناطق لتقوم 
بتنظيميها وترتيبها بطريقة غير عشوائية بحيث لا 
يتعدى كل مالك على الآخر، فالآن لا قانون يحمينا 
مـــن أي تعديات”. وأعربت رائدة الأعمال قائلة: “إن 
الحفريـــات وأعمـــال الطـــرق التـــي تشـــهدها منطقة 
الســـاية، وباعتبـــار أن الأرض غير مؤهلة، وذلك لأن 

أي ارتفاع للهواء يتطاير الغبار في كل مكان”.
وأوضحت أن من أسباب استمرارية عربات الطعام 
هـــي التســـويق، ومواكبة “الهبـــات”، وتلبيـــة رغبات 
الزبائـــن، والتـــي لا تقـــل أهمية عن الموقـــع، وجودة 

الطعام، والمشاركة في الفعاليات.
وختمت مالكـــة عربة الطعام كلامهـــا بقولها: “الفود 
تراك حق فترة معينة، وليس مشروع العمر”، والذي 
من ســـمات عربـــات الطعام أنه تســـتطيع، ولو بمبلغ 

رأس مال صغير فتح مشروع.

الصيف يخفض مبيعات عربات الطعام 30 %... والحل بـ “الديلفري”
مواكبة “الهبة” والتسويق لضمان استمرارية “الفود تراك”

لشـــركة  الماليـــة  النتائـــج  أظهـــرت 
البحريـــن لمطاحن الدقيق انخفاض 
ملحوظ في الدعم الحكومي خلال 
النصـــف الأول من عام 2024، حيث 
بلـــغ إجمالي الدعـــم الحكومي 6.45 
مليـــون دينار، مقارنة بـ 9.47 مليون 
دينـــار فـــي نفـــس الفتـــرة مـــن عـــام 
2023، ممـــا يمثـــل انخفاضا بنســـبة 

.% 31.8
وتدعـــم البحرين الخبـــز عبر تثبيت 

أســـعاره فـــي الســـوق المحليـــة عند 
100 فلس للكيس )الخبز الأفرنجي( 
و20 فلســـا لكل رغيف خبز شـــعبي، 
وذلك منذ ســـبعينات القرن الماضي 
عبـــر تقديـــم الطحين والكيروســـين 
بأســـعار مدعومة للمخابز الشـــعبية 
والمخابـــز الآليـــة، حيـــث تضاءلـــت 
نســـبة تكلفـــة الطحين إلـــى إجمالي 
تكلفة المنتجات المدعومة، بحسب 
أصحـــاب مخابـــز. وتقـــدم الحكومة 
ســـعر كيـــس الدقيق للمخابز بســـعر 

ديناريـــن مقارنـــة بالقيمة الســـوقية 
التـــي قد تصل إلى نحـــو 10 دنانير، 

بحسب معطيات السوق.
وفي النصـــف الأول من عام 2024، 
العالميـــة  القمـــح  أســـعار  شـــهدت 
انخفاضًـــا ملحوظًـــا مقارنـــة بنفـــس 
الفترة من عام 2023. بلغ متوســـط 
ســـعر القمـــح فـــي الربـــع الثانـــي من 
2024 حوالي 213.7 دولارًا أميركيًا 
للطـــن المتـــري، وهو أقل بنســـبة 28 
% مقارنة بالربـــع الثاني من 2023، 

 298.2 الســـعر حوالـــي  كان  حيـــث 
دولارًا للطن المتري.

جزئيًـــا  يعـــود  الأســـعار  وتراجـــع 
إلـــى زيـــادة الإمـــدادات مـــن مناطق 
الحصاد الرئيسية مثل البحر الأسود 
وأوروبا، والتي ساهمت في خفض 
الأســـعار علـــى الرغـــم من اســـتمرار 
التوترات الجيوسياســـية، خصوصًا 
بعـــد بدء الحرب فـــي أوكرانيا التي 
أدت ســـابقًا إلـــى ارتفـــاع كبيـــر فـــي 

أسعار القمح خلال عام 2022.

انخفاض الدعم الحكومي للطحين 31 % مع تراجع أسعار القمح عالميا
6.4 مليون دينار حجم الدعم في النصف الأول

قفــزت واردات الســيارات للســوق المحليــة فــي النصــف الأول مــن العــام الجاري 
2024 مدفوعــة بزيادة شــعبية الســيارات الصينية التي باتــت تمثل الخيار الأول 
للباحثين عن خيارات سعرية مناسبة، خصوصاً بعد الارتفاع الذي شهدته أسعار 

السيارات في السنوات الأخيرة.

وارتفعت صـــادرت الســـيارات الجديدة 
إلى البحرين بنســـبة 10 % حيث بلغت 
ألـــف ســـيارة فـــي النصـــف الأول   18.2
مـــن العام الجاري مقارنـــة مع 16.5 ألف 
ســـيارة فـــي الفتـــرة المقابلـــة مـــن العام 

الماضي.
الســـيارات  واردات  قيمـــة  وبلغـــت 
الجديـــدة في النصف الأول نحو 181.8 
مليون بزيادة بلغت 6.3 % على أساس 

سنوي.
وأظهـــرت بيانـــات جمعتهـــا “البـــاد” إلى 
أن الصيـــن أزاحـــت الســـيارات اليابـــان 
مـــن صـــدارة المصـــدر الأول للســـيارات 
الجديدة في البحرين في الســـتة أشـــهر 
الأولى من العام الجاري، لتتصدر المركز 
بحصـــة  الصـــادرات  حيـــث  مـــن  الأول 
سوقية بغلت  %25 )21 % في النصف 
الأول مـــن 2023( فـــي حيـــن تراجعـــت 
الحصة السوقية للســـيارات المستوردة 
مـــن اليابـــان لتبلـــغ 24 % فـــي النصـــف 
)28 % فـــي النصـــف   2024 الأول مـــن 

الأول من 2023(.
ونمـــت صادرات الســـيارات مـــن الصين 
تراجعـــت  حيـــن  فـــي   %  31 بنســـبة 

الصادرات من اليابان بنسبة 2.8 %
ولا تعكس بيانـــات اليابان على الدقة 
عدد الســـيارات التـــي تحمل العلامات 
اليابانيـــة فـــي الســـوق، حيـــث تصـــدر 

الشـــركات اليابانيـــة إنتاجهـــا من عدد 
من الدول مثل الهند وتايلند وغيرها. 
وفي هذا الســـياق تشـــير الأرقام إلى أن 
الهنـــد احتلت المرتبـــة الثالثة من حيث 
الدول المصدرة للسيارات إلى البحرين، 
حيث نمـــت الصادرات من الهند بنســـبة 
70 % فـــي النصـــف الأول حيـــث عززت 
مـــن حصتها الســـوقية لتبلـــغ 14 % من 
كمية الواردات من السيارات الجديدة.

الأكثـــر  مـــن  الجيـــب  ســـيارات  وكانـــت 
ثلـــث  نحـــو  شـــكلت  حيـــث  شـــعبية 
واردات الســـيارات الجديـــدة بواقع 6.6 
ألـــف ســـيارة، حيـــث لا تشـــمل الأرقـــام 

الشاحنات والحافلات.
إلـــى جانـــب الصيـــن واليابـــان والهنـــد، 
كانـــت هناك دول أخرى شـــهدت زيادات 
ملحوظـــة فـــي صادراتها من الســـيارات 
إلى البحرين في النصف الأول من العام 
الجاري. احتلـــت تايلاند المرتبة الرابعة 
مـــن حيـــث كميـــة الـــواردات، إذ بلغـــت 
صادراتهـــا 1056 ســـيارة، محققـــة بذلك 
نمواً طفيفاً بنسبة 2.5 % مقارنة بنفس 
الفتـــرة من العـــام الماضـــي. بلغت قيمة 
هذه الواردات حوالي 6.2 مليون دينار، 

مسجلة ارتفاعاً طفيفاً بنسبة 6.9 %.
وجـــاءت الولايـــات المتحـــدة الأمريكية 
جاءت في المرتبة الخامســـة من حيث 
كمية الســـيارات المصدرة إلى البحرين، 

حيـــث بلغـــت صادراتهـــا 1139 ســـيارة 
 14.9 حوالـــي  بلغـــت  إجماليـــة  بقيمـــة 
مليون دينار. ومع ذلك، سجلت واردات 
السيارات من الولايات المتحدة تراجعاً 
بنسبة 9.2 % من حيث العدد و16.8 % 
من حيـــث القيمة مقارنة بالنصف الأول 

من العام الماضي.
أما المكسيك أيضاً كانت من بين الدول 

العشر الأوائل في تصدير السيارات إلى 
البحرين، حيث بلغـــت صادراتها 2,064 
ســـيارة بقيمـــة تجـــاوزت 4.79 مليـــون 
دينـــار بحريني، وهو مـــا يعكس اهتمام 
بالســـيارات  البحرينييـــن  المســـتوردين 

المصنعة في المكسيك.
وشـــهدت ألمانيـــا تراجعًا فـــي صادراتها 
الكميـــة  بلغـــت  حيـــث  البحريـــن،  إلـــى 

المصدرة 800 ســـيارة فقـــط، بانخفاض 
الأول  بالنصـــف  مقارنـــة   % 2.5 قـــدره 
مـــن العام الماضي. في المقابل، ارتفعت 
صـــادرات كوريا الجنوبيـــة إلى البحرين 
لتصـــل إلى 1,800 ســـيارة، معززةً بذلك 
أكبـــر مصـــدري  مـــن  مكانتهـــا كواحـــدة 

السيارات إلى المملكة.
من حيث الأشهر، كان شهر أبريل الأكثر 

نشـــاطاً فـــي اســـتيراد الســـيارات، حيث 
الشـــهر  فـــي هـــذا  البحريـــن  اســـتوردت 
وحده ما يزيد عن 5,000 ســـيارة. يعود 
هذا الارتفـــاع إلى العـــروض الترويجية 
شـــركات  قدمتهـــا  التـــي  والخصومـــات 
الســـيارات في هذا الشهر، بالإضافة إلى 
زيـــادة الطلب خلال فتـــرة ما قبل فصل 

الصيف.

زيــادة واردات السيــارات الصينيــة للبحـريـن 31.2 %
استيراد 18.2 ألف سيارة من جميع الدول في النصف الأول
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واردات السيارات إلى المملكة في النصف الأول من 2024

  كنسبة من الإجمالي  نمو العدد %عدد السياراتقيمة السيارات )بالدينار(الدولة

25 %31.2 4,564 25,561,864 الصين

24 %)2.8(4,416 48,629,805 اليابان

14 %69.9 2,550 11,752,203 الهند

6 %)9.2(1,139 14,933,977 الولايات المتحدة الأمريكية

6 %)2.6(1,056 6,186,480 تايلاند

5 %24.1 946 24,217,953 ألمانيا

4 %)28.3(669 6,692,357 كوريا الجنوبية

 علي الفردان

ارتفـــاع قيمـــة الـــواردات إلـــى 182 مليـــون دينـــار

ــة أشــهــر 70 % فـــي ســت بــنــســبــة  ــا  ــادراتـــهـ تــزيــد صـ ــد  ــهــن ال

ــل نـــحـــو ثـــلـــث الـــــــــــواردات ــكـ ــارات الـــجـــيـــب تـــشـ ــ ــ ــي ــ ــ س

وفاء أسيري

علي الفردان
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“المركزي” الهندي يطلب تسوية مدفوعات مع الإمارات بالروبية والدرهم“المركزي” الهندي يطلب تسوية مدفوعات مع الإمارات بالروبية والدرهم
قالت خمســـة مصـــادر مصرفية إن البنك المركـــزي الهندي أبلغ 
البنوك التي تتعامل مع الإمارات بتســـوية جزء على الأقل من 
مدفوعاتهـــا التجاريـــة باســـتخدام الروبية والدرهم مباشـــرة، 

بحسب ما نشرت “العربية”.
وذكـــرت المصادر أن بنك الاحتياطـــي الهندي لم يحدد للبنوك 
هدفـــا بعينـــه لكنـــه طلـــب منهـــا إبلاغـــه بانتظـــام بحجـــم هذه 

المدفوعات.
وهـــذه الإرشـــادات أكبـــر من دعـــوة البنك المركـــزي للبنوك في 
2023 لتسهيل مثل هذه المدفوعات بعد زيارة رئيس الوزراء 

ناريندرا مودي إلى الإمارات.

وأفـــادت “رويترز” في وقت ســـابق بأنه إلـــى جانب الدفع نحو 
تســـوية التعامـــات بالروبيـــة والدرهم، جـــدد البنـــك المركزي 
الهندي المناقشات لوضع آلية لتوسيع التجارة بالعملة المحلية 

مع روسيا.
وذكـــرت “رويتـــرز” العـــام الماضي أيضـــا أن المصافـــي الهندية 
بـــدأت في دفع ثمن معظم النفط الروســـي الذي تشـــتريه عبر 

تجار مقرهم في دبي بالدرهم بدلا من الدولار.
وقـــال أحد المصادر إن بنك الاحتياطي الهندي قال إن البنوك 
يجب أن تســـعى أولا إلى “تدفق مماثل” بالدرهم من بنك آخر 
عند ســـداد المدفوعات للإمارات، وذلك لتشـــجيع تطور سوق 

الروبية والدرهم.
ومن الناحية العملية، يعني هذا أن البنوك ستســـعى للحصول 
على سعر الروبية مقابل الدرهم من بنك آخر وتجنب الذهاب 
إلى الســـوق لتحويـــل الروبية إلى الدولار أولا ثـــم الدولار إلى 

الدرهم.
والإمـــارات هـــي ثالث أكبر شـــريك تجـــاري للهنـــد إذ بلغ معدل 
التجارة البينية الســـنوي نحـــو 83 مليار دولار في العام المالي 
2024 - ‏2023 المنتهـــي فـــي مـــارس، وفقا لبيانـــات حكومية. 
وتشـــمل التجـــارة بيـــن الدولتيـــن أكثر من 17 مليـــار دولار من 

تجارة النفط والواردات ذات الصلة بالهند.

الفجر: 03:49 - الظهر: 11:43 - العصر: 03:12  

المغرب: 06:12 - العشاء: 07:32

الماليــة  وزارة  فــي  الاقتصاديــة  والمؤشــرات  للتنافســية  المســاعد  الوكيــل  قــال 
والاقتصــاد الوطنــي د. فيصــل حماد إن مملكة البحرين حققــت تقدماً ملحوظاً في 

مؤشرات الاقتصاد غير النفطي خلال الربع الأول من عام 2024. 

وقـــال أن نســـبة مســـاهمة القطـــاع غيـــر 
النفطـــي بلغت 86 % مـــن الناتج المحلي 
وهـــي  الثابتـــة،  بالأســـعار  الإجمالـــي 
النســـبة الأعلـــى علـــى الإطـــاق مقارنـــة 
بــــ 60 % في عـــام 2003، وذلـــك معتمداً 
بصورة أساســـية على القطاعـــات المالية 
والصناعات التحويلية، ما يجعلها الأكثر 

تنوعاً على المستوى الإقليمي.

نمو القطاع غير النفطي 
وأشـــار إلـــى أن القطـــاع غيـــر النفطـــي 

ســـجل نمواً بنســـبة 3.3 % على أساس 
الربـــع  فـــي  الثابتـــة  بالأســـعار  ســـنوي 
الأول مـــن عـــام 2024 وهو نفـــس النمو 
فـــي الناتـــج المحلي الإجمالي، بحســـب 
التقديـــرات الأوليـــة. ويُعزى هـــذا النمو 
بشكل رئيسي إلى الأداء القوي لقطاعي 
الأنشـــطة الماليـــة والتأميـــن، بالإضافـــة 

إلى الصناعات التحويلية.
كمـــا أظهـــرت القطاعـــات الواعـــدة، مثل 
قطاع الإقامة وخدمات الطعام، تحسناً 
ملموســـاً فـــي مســـاهمتها الاقتصاديـــة، 

وهـــو مـــا يتماشـــى مـــع أهـــداف خطـــة 
التعافـــي الاقتصـــادي التـــي أُعلنـــت في 

عام 2021.

مؤشرات التنافسية 
وفيما يتعلق بتحسن تصنيف مملكة 
البحرين في المؤشـــرات الاقتصادية 
الدوليـــة، أوضـــح حمـــاد أن المملكـــة 
ارتقـــت تســـع مراتـــب لتحتـــل المركز 
21 عالميـــاً فـــي تصنيـــف التنافســـية 
لعام 2024، منذ إدراجها في المؤشر، 
الصـــادر عـــن المعهـــد الدولـــي للتنمية 
الإداريـــة )IMD(. وأضاف أن البحرين 
أكثـــر  فـــي  متقدمـــة  مراكـــز  حققـــت 
من 70 مؤشـــرا فرعيا فـــي التصنيف 
الدولـــي، مما يعكـــس جهود الحكومة 

المستمرة في تحسين كفاءة وجودة 
الخدمـــات الحكومية وتنفيذ البرامج 

والمبادرات التنموية.

برامج حكومية فعالة 
وأكـــد د. حماد خلال مداخلة هاتفية في 
النشرة الاقتصادية بتلفزيون البحرين أن 
هذه الإنجازات تأتي نتيجة تنفيذ برامج 
ومبـــادرات حكوميـــة فعالـــة، مـــن بينهـــا 
خطـــة التعافـــي الاقتصادي، التـــي لعبت 
دورا كبيـــرا في تعزيـــز الأداء الاقتصادي 
العـــام للبلاد. كما أشـــاد بالجهود المبذولة 
من قبـــل مختلـــف القطاعـــات الحكومية 
والخاصة لرفع كفـــاءة وجودة الخدمات 
المقدمـــة، وهـــو مـــا انعكس إيجابـــا على 

التصنيف الدولي للمملكة.

علي الفردان

البحرين ارتقت إلى المركز 21 عالميا 
في تصنيف التنافسية لعام 2024

86 % نسبة مساهمة القطاع غير 
النفطي في الاقتصاد خلال الربع الأول

تضاعفـــت تقريبـــا قيمـــة العمـــات المشـــفرة المســـروقة 
عبر عمليـــات القرصنة لتصل إلى 1.6 مليار دولار خلال 
الســـبعة أشـــهر الأولـــى مـــن عـــام 2024، وذلـــك بســـبب 
ارتفاع أســـعار الأصول المشـــفرة، وفقا لتقرير صادر عن 

.)Chainalysis - تشيناليسيس(
ورغـــم الزيـــادة الكبيـــرة في قيمـــة العملات المســـروقة، 
فقد شـــهد عـــدد عمليات القرصنة ارتفاعـــا طفيفا، حيث 
بلـــغ 149 عمليـــة هـــذا العـــام، مقارنـــة بــــ 145 عملية في 
نفس الفترة من عام 2023، حســـب تقرير شركة تحليل 

البلوكشين.
وأشار إريك جاردين، رئيس أبحاث الجرائم الإلكترونية 
لدى “تشيناليســـيس”، في تصريحاتـــه لـ”بلومبرغ نيوز”، 
إلى أن الزيادة في قيمة العملات المسروقة تعود جزئياً 
إلـــى ارتفـــاع أســـعار الأصول المشـــفرة بشـــكل كبير في 
2024. شـــهدت عملـــة بتكويـــن ارتفاعاً ملحوظـــاً، حيث 
وصلـــت إلى قرابـــة 74 ألف دولار في مـــارس، مدعومة 
بإطلاق صناديق متداولة فورية في الولايات المتحدة. 
ورغـــم التذبذب الذي أزال بعض المكاســـب، إلا أن قيمة 

العملة ارتفعت بنســـبة 38 % هذا العام. كما أشـــار تقرير 
“تشيناليســـيس” إلـــى أن “بتكويـــن” شـــكلت 40 % مـــن 
قيمـــة العملات المســـروقة هذا العام، حســـب ما نشـــرته 

”انفستكوم”.
وفي عام 2022، تم ســـرقة 3.7 مليار دولار من العملات 
المشـــفرة نتيجة استغلال القراصنة لنقاط ضعف أمنية، 
لكـــن هـــذه الحصيلة انخفضت إلـــى 1.7 مليار دولار في 
عـــام 2023 مـــع تعزيز الإجراءات الأمنيـــة وعدم تعافي 

أسعار الرموز المشفرة بشكل كامل.

سرقات ضخمة للعملات الرقمية تصل إلى 1.6 مليار دولار في وقت قياسي
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المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

  ALBH BD 1.045         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.180               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 1.100                 
شركة ناس

  NASS BD 0.083          

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.500              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.090              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.400          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.218                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.106             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.120        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.370           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.555               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.290                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.300 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.237               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.505             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.115               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.234         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.220              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.335    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 0.800      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.320        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.320          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.060           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.510          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.497         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.255                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.320     
إنوفست

   INOVEST $ 0.360            
شركة الإثمار القابضة  

  ITHMR BD 0.026           
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.085
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.503         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.370            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.042           
57,892 دولار 1.099 دولار 0.910 يورو26.45 دينار
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40,563.06

8,296.10

17,594.50

38,062.67

3,017.92

2.151 دولار 

2364

79.56 دولار
 76.53 دولار

الـوكيـل المساعـد للتنافسيـة: مساهمـة القطـاع الـوكيـل المساعـد للتنافسيـة: مساهمـة القطـاع 
غير النفطي تسجل أعلى مستوياتها على الإطلاقغير النفطي تسجل أعلى مستوياتها على الإطلاق

برامج حكومية فعالة تدفع بتحسن تصنيف البحرين في المؤشرات الدولية

نمـــو القـطــــاع غــيــــر النـفــطــــي بنســبـــة 3.3 % بالــربـــع الأول

د. فيصل حماد


