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فــي مقــر الســفارة أو القنصليــة 
أو البعثــة الدبلوماســية

الموقــع الرسمــــي للانتخابــــات 
النيابيــة التكميليــة 2024

امســح الباركــود للتســجيل

المنامة - بنا

اســـتقبل ملـــك البـــاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل 
أمـــس،  الصخيـــر  فـــي قصـــر  خليفـــة، 
ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 
بن حمد آل خليفة. وتم في الاجتماع 
اســـتعراض عدد من القضايا المتصلة 
بالشـــأن الوطني والهادفـــة إلى تعزيز 
ونهضتهـــا  التنمويـــة  البـــاد  مســـيرة 

المباركة، لمواصلة تقدمها وإنجازاتها 
في كل الميادين.

وأكد صاحـــب الجلالة الملـــك المعظم 
أن المواطـــن البحرينـــي ســـيظل دائمًا 
محور اهتمام الدولة والهدف الرئيس 
لأي خطـــط وبرامـــج تنموية، مشـــيدًا 
بحـــرص صاحـــب الســـمو الملكي ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء المســـتمر 
أمـــام  النوعيـــة  الفـــرص  خلـــق  علـــى 

المواطنيـــن، وما يبذله مـــن جهد كبير 
مملكـــة  مكانـــة  لترســـيخ  ومتواصـــل 
البحرين الإقليمية والدولية وتحقيق 
تطلعـــات شـــعبها الكريـــم نحـــو مزيـــد 
من التقدم والرخـــاء والازدهار، معربًا 
جلالته عـــن تقديره للجهـــود الدؤوبة 
للـــوزراء، كل مـــن موقعه، فـــي خدمة 

الوطن والمواطنين.
وأكـــد جلالتـــه اعتـــزازه بترابـــط أهـــل 

البحريـــن، ومـــا يجمعهـــم مـــن أخـــوة 
وتكاتف ووعي بالمسؤولية المشتركة 
في إرســـاء دعائم النهضة الحضارية، 
بالأهـــداف  البحريـــن  تمســـك  مؤكـــدًا 
والمبـــادئ المســـتخلصة مـــن تاريخها 
وحضارتهـــا عبر عصورهـــا، والمتمثلة 
فـــي الانفتـــاح على جميـــع الحضارات 
قيـــم  وتعزيـــز  والثقافـــات،  والأديـــان 

التعايش. 

مشيدا بحرص سمو ولي العهد رئيس الوزراء على خلق الفرص النوعية أمام المواطنين... الملك المعظم: 

المواطن سيظل دائما محور اهتمام الدولة والهدف الرئيس لأي خطط

ملك البلاد المعظم مستقبلا سمو ولي العهد رئيس الوزراء بحضور عدد من كبار المسؤولين والوزراء
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كليـــــة الهندسة والحوسبة
سجــل الآن

آخر يوم للتقديم:

29 أغسطس 2024

ِ
ابــن مستقبلـــك

“المؤسسة الملكية” امتداد لليد البيضاء لجلالته... ناصر بن حمد: 

ملك البلاد المعظم قائد للإنسانيةملك البلاد المعظم قائد للإنسانية
المنامة - بنا

أكد ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية 
ناصـــر  الشـــيخ  ســـمو  الشـــباب  وشـــؤون 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، أن الـــدور الإنســـاني 
الكبيـــر الـــذي يوليـــه ملـــك البـــاد المعظم 
الملكيـــة  للمؤسســـة  الفخـــري  الرئيـــس 
للأعمال الإنســـانية، يمثل نموذجا للعطاء 
ودافعـــا للجميـــع فـــي الســـير علـــى خطـــى 
جلالتـــه فـــي العمـــل الإنســـاني، خصوصـــا 
أن جلالته قائد للإنســـانية، حيث نســـتمد 
العمـــل الإنســـاني في مملكـــة البحرين من 
رؤى ودعـــم واهتمـــام جلالته، فـــي مد يد 
العـــون والمســـاندة ودعم الدول الشـــقيقة 

والصديقة بمختلف دول العالم.

وقال ســـموه بمناســـبة اليـــوم العالمي 
المؤسســـة  “إن  الإنســـاني:  للعمـــل 
الملكيـــة للأعمال الإنســـانية تتشـــرف 
البيضـــاء  لليـــد  امتـــدادا  تكـــون  بـــأن 
الكريمـــة لجلالـــة الملـــك المعظـــم في 

تقديم الدعم لمختلف الشعوب”.

الملك المعظم يستقبل الأبطال.. الملك المعظم يستقبل الأبطال.. 
ويمنحهم وسام الكفاءة من الدرجة الأولى ويمنحهم وسام الكفاءة من الدرجة الأولى 

الملك المعظم يمنح وسام الكفاءة من الدرجة الأولى لـ 4 لاعبين تقديرا للإنجاز الأولمبي 

أحمد الخياط

سمو الشيخ ناصر بن حمد

سيـارة قـاديـروف الجـديــدةسيـارة قـاديـروف الجـديــدة

نشر زعيم الشيشان رمضان قاديروف، مقطع فيديو عبر حسابه الرسمي في منصة “تيلغرام” 
وهو يقود سيارة “تسلا سايبرترك” مزودة بمدفع رشاش. وأعلن قاديروف أنه يخطط لإرسال 

هذه السيارة إلى منطقة النزاع في أوكرانيا. 

الرئيس التنفيذي لهيئة التخطيط: السوق ستصحح الرئيس التنفيذي لهيئة التخطيط: السوق ستصحح 
نفسها حال ارتفاع الأراضي جراء تكاليف البنية التحتية نفسها حال ارتفاع الأراضي جراء تكاليف البنية التحتية 

حذيفة إبراهيم | تصوير: رسول الحجيري

البنية التحتية يتحملها المطور أو المالك     
في تقاسيم الأراضي الأكثر من 5 قطع	

“التخطيط” تعلن عن الآلية الجديدة لتنفيذ 
أعمال البنية التحتية في المخططات

لمالك العقار أو المطور 3 مسارات 
لتمويل تكاليف البنية التحتية

)03()٠٤- ٠٥(
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مجلس إدارة 
جديد لمجموعة 

طيران الخليج 
القابضة برئاسة 

)١٥(خالد تقي

العربية نت

وصل وزيـــر الخارجية الأميركـــي أنتوني 
بلينكن إلى إســـرائيل، فـــي أحدث جهوده 
للدفـــع باتجاه التوصل إلـــى وقف لإطلاق 

النار وإطلاق سراح الرهائن في غزة.
وهـــذه هـــي المـــرة التاســـعة التـــي يـــزور 
فيهـــاه بلينكـــن المنطقـــة منذ بـــدء الحرب 
في أكتوبر. وأعلن نتنياهو تمســـكه ببقاء 
إســـرائيل بمحـــور فيلادلفيا علـــى الحدود 
بيـــن غـــزة ومصـــر، رغـــم آراء المفاوضين 
الإســـرائيليين بـــأن هـــذا الطلـــب يمنـــع أي 

إمكان للاتفاق.
وجـــاء إعلان نتنياهو فـــي بيان بعد وقت 
قصيـــر مـــن وصـــول بلينكن إلى إســـرائيل 

للقاء نتنياهو اليوم.

نتنياهو يعرقل الاتفاق
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ا والاستفادة من ً
:المميزات التالية

.يسري العرض حتى 30 سبتمبر 2024

سيتم منح أول 30 زبون يصدر بوليصة تأمين السيارات متعدد السنـوات خـلال فتـرة
50 د.ب

يمكن للزبائـن اختيـار إحـدى طـرق الدفـع المرنـة كالتقسيـط أو الدفـع نقـدًا أو عبـر 
ا ً

.

.“                                               ”

فترة تأمين تصل إلى 7 سنوات

عدم الحاجة إلى تجديد وثيقة التأمين سنويًا

خصم خاص على مبلغ التأمين

إجمالي مبلغ تأمين أقل مقارنةً بمبلغ التجديد السنوي

ضمان عدم زيادة مبلغ التأمين خلال فترة التغطية وفي حال المطالبات

الاثنين 19 أغسطس 2024 - 15 صفر 1446 - العدد 025788
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صاحـــب  المعظـــم  البـــاد  ملـــك  اســـتقبل 
الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
العهـــد  ولـــي  أمـــس،  الصخيـــر  قصـــر  فـــي 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، 
بحضـــور الممثل الشـــخصي لجلالـــة الملك 
المعظم ســـمو الشـــيخ عبدالله بـــن حمد آل 
خليفـــة، والنائـــب الأول لرئيـــس المجلـــس 
الأعلـــى للشـــباب والرياضـــة رئيـــس الهيئة 
العامـــة للرياضـــة رئيـــس اللجنـــة الأولمبية 
البحرينية ســـمو الشـــيخ خالد بـــن حمد آل 
خليفـــة، ووزيـــر الديـــوان الملكـــي الشـــيخ 
خالـــد بـــن أحمد آل خليفة، وســـمو الشـــيخ 
محمـــد بـــن خليفـــة بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
ووزيـــر المالية والاقتصاد الوطني الشـــيخ 
ســـلمان بـــن خليفـــة آل خليفـــة، وتـــم فـــي 

الاجتمـــاع اســـتعراض عـــدد مـــن القضايـــا 
المتصلـــة بالشـــأن الوطنـــي، والهادفـــة إلى 
تعزيـــز مســـيرة البـــاد التنمويـــة ونهضتها 
المباركة، لمواصلـــة تقدمها وإنجازاتها في 

كل الميادين.
وأكـــد صاحـــب الجلالـــة الملـــك المعظم أن 
المواطـــن البحرينـــي ســـيظل دائمًـــا محور 
اهتمام الدولة والهدف الرئيس لأي خطط 
وبرامـــج تنموية، مشـــيدًا بحـــرص صاحب 
الســـمو الملكي ولـــي العهد رئيـــس مجلس 
الوزراء المستمر على خلق الفرص النوعية 
أمـــام المواطنين، ومـــا يبذله من جهد كبير 
ومتواصل لترســـيخ مكانة مملكة البحرين 
تطلعـــات  وتحقيـــق  والدوليـــة  الإقليميـــة 
التقـــدم  مـــن  نحـــو مزيـــد  الكريـــم  شـــعبها 
والرخـــاء والازدهـــار، معربًـــا جلالتـــه عـــن 
تقديره للجهـــود الدؤوبة للـــوزراء، كل من 

موقعه، في خدمة الوطن والمواطنين.

أهـــل  بترابـــط  اعتـــزازه  جلالتـــه  وأكـــد 
البحريـــن وما يجمعهم مـــن أخوة وتكاتف 
ووعي بالمســـؤولية المشـــتركة في إرساء 
دعائـــم النهضـــة الحضارية، مؤكدًا تمســـك 
البحرين بالأهداف والمبادئ المســـتخلصة 
مـــن تاريخهـــا وحضارتهـــا عبـــر عصورهـــا، 
جميـــع  علـــى  الانفتـــاح  فـــي  والمتمثلـــة 
الحضـــارات والأديـــان والثقافـــات، وتعزيز 

قيم التعايش.
وأشار جلالته في هذا الصدد إلى أن إنشاء 
جائـــزة الملك حمد للتعايش الســـلمي يأتي 
انطلاقًـــا من رؤية مملكـــة البحرين الرامية 
إلى تعزيز السلم العالمي والعيش المشترك 
بيـــن البشـــر، وتشـــجيعًا للأعمـــال والجهود 
الحضـــارات  حـــوار  مجـــال  فـــي  الرائـــدة 
والتعايـــش، مؤكدًا جلالتـــه حرص المملكة 
المستمر من أجل تعزيز تلاقي الحضارات 
الســـلم  لتحقيـــق  وتمازجهـــا  والثقافـــات 

العالمـــي، والالتقـــاء علـــى ما اتفقـــت عليه 
البشرية من قواسم وقيم مشتركة.

الثالثـــة  الســـنوية  الذكـــرى  وبمناســـبة 
والعشرين لإنشـــاء المجلس الأعلى للمرأة، 
التـــي تتزامـــن هـــذا العـــام مـــع احتفـــالات 
المملكـــة باليوبيـــل الفضـــي لتولي صاحب 
الجلالـــة الملـــك المعظـــم مقاليـــد الحكيـــم، 
أعـــرب جلالته عن اعتـــزازه بالـــدور الكبير 
رئيســـة  المعظـــم  الملـــك  جلالـــة  لقرينـــة 
المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة صاحبـــة الســـمو 
إبراهيـــم  بنـــت  ســـبيكة  الأميـــرة  الملكـــي 
آل خليفـــة، فـــي تعزيـــز تقـــدم المـــرأة على 
ســـموها  وإســـهامات  الأصعـــدة،  مختلـــف 
الوطنيـــة الكبيرة من خلال قيادة ســـموها 
للمجلـــس الأعلـــى للمـــرأة، وعمـــل ســـموها 
الـــدؤوب لتعزيز مكانة المـــرأة ودورها في 
بناء واستقرار الأسرة البحرينية، وتحقيق 
الوطنـــي،  العمـــل  مســـيرة  فـــي  تطلعاتهـــا 

كونها شـــريكا جديـــرا في بنـــاء الدولة، بما 
يســـهم في تحقيـــق مزيد من المكتســـبات 
والإنجازات المشرفة للوطن، مهنئا جلالته، 
صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت 
إبراهيم وجميع منتســـبي المجلس الأعلى 

والمرأة البحرينية بهذه المناسبة.
وأشـــاد جلالتـــه بالمكانـــة المتميـــزة للمرأة 
البحرينيـــة ومـــا وصلـــت إليـــه مـــن تقـــدم 
وريـــادة، ومـــا تقـــوم بـــه مـــن أدوار فاعلـــة 
كشـــريك مهم ورئيس في مســـيرة التنمية 
إنجـــازات  مـــن  حققتـــه  ومـــا  والتطويـــر، 
ونجاحـــات مهمـــة، علـــى جميـــع الأصعـــدة 
التنمويـــة، مـــا عـــزز مكانة مملكـــة البحرين 

على المستويين الإقليمي والدولي.
الإقليميـــة  المســـتجدات  صعيـــد  وعلـــى 
والدوليـــة بمـــا فيهـــا الأوضـــاع الراهنة في 
صاحـــب  أكـــد  الأوســـط،  الشـــرق  منطقـــة 
الجلالـــة الملك المعظم ضـــرورة العمل من 

أجـــل الوقـــف الفـــوري لإطـــاق النـــار فـــي 
قطـــاع غـــزة وضمـــان الحمايـــة للمدنييـــن 
الإنســـانية  المســـاعدات  وتوفيـــر  فيـــه، 
الكافيـــة والآمنة والمســـتدامة لهم، إضافة 
إلـــى خفض التصعيد ومنع توســـع الصراع 
فـــي المنطقـــة، وإيجاد أفق للســـام الدائم 
الدولتيـــن”  “حـــل  علـــى  القائـــم  والشـــامل 
وقرارات الشـــرعية الدولية، كونه الســـبيل 
لتحقيـــق مصلحـــة الجميع، مؤكـــدًا جلالته 
دعـــم البحريـــن لـــكل الجهـــود والتحركات 
الإقليميـــة والدوليـــة الهادفـــة إلـــى تحقيق 
المزيـــد  وتفـــادي  المنطقـــة،  فـــي  التهدئـــة 
مـــن التوتـــر والصـــراع، بما يحفظ الســـام 
فـــي  فيهـــا، ويصـــب  والاســـتقرار والأمـــن 
مصلحة جميع شـــعوبها، ويحقق تطلعاتها 

في التنمية والازدهار. 

المنامة - بنا

اعتزاز بترابط أهل البحرين وما يجمعهم من أخوة وتكاتف ووعي
ضرورة وقف النار في غزة وحماية المدنيين ومنع توسع الصراع في المنطقة... الملك المعظم: 

الــعــالــمــي  ــم  ــســل ال لتحقيق  ــا  ــه ــازج ــم وت ــات  ــاف ــق ــث وال الـــحـــضـــارات  ــي  ــاق ت تــعــزيــز   

سمــو ولي العهـد رئيس الـــوزراء حريص على خلق الفــرص النـــوعية أمـــــام المــواطنيــــن
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اســـتقبل عاهـــل البـــاد المعظـــم صاحـــب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
أمـــس في قصـــر الصخيـــر، بحضـــور ولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل 
خليفـــة، والنائـــب الأول لرئيـــس المجلس 
الأعلـــى للشـــباب والرياضة رئيـــس الهيئة 
العامـــة للرياضـــة رئيس اللجنـــة الأولمبية 
البحرينيـــة ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمد 
آل خليفـــة، الـــذي قـــدم لجلالتـــه اللاعبين 
الفائزيـــن بالميداليـــات الأربـــع، الذهبيتين 
والفضيـــة والبرونزيـــة، خـــال المشـــاركة 
دورة  فـــي  البحريـــن  لمملكـــة  المشـــرفة 
الألعاب الأولمبية باريس 2024، في إنجاز 
تاريخي غير مســـبوق يضاف إلى ســـجل 
إنجـــازات البحريـــن الرياضيـــة ورصيدها 
الحافـــل، حيث جاءت المملكة في المركز 
الأول عربيًا و33 عالميًا من بين نحو 204 

دول مشاركة في الأولمبياد.
وأعـــرب صاحـــب الجلالة الملـــك المعظم، 
في بداية الاســـتقبال، عن شـــكره للاعبين 
مـــا  علـــى  والإدارييـــن  البحريـــن  أبطـــال 
بذلـــوه مـــن جهـــد كبيـــر، ومـــا قدمـــوه من 
أداء ومســـتوى متميز وقدرات وإمكانات 
رفيعـــة فـــي هـــذه المنافســـات، وهنأهـــم 
جلالته على هذا الإنجاز العالمي المشرف 
والتاريخـــي، رافعيـــن راية الوطـــن عالية 

خفاقة في هذا المحفل الأولمبي الكبير.
وأضاف جلالته أنه لا شـــك أن الإنجازات 
التـــي حققهـــا الرياضيـــون ســـتكون دافعًا 
واســـتمراراً لطموحات تحقيق المزيد من 
الإنجـــازات مســـتقبلًًا، خصوصا أنها كانت 
علـــى مســـتوى نخبـــة مـــن الرياضيـــن من 
مختلف دول العالـــم، وأن إحراز البحرين 
المركـــز الأول عربيًـــا هـــو إنجـــاز ومدعـــاة 
للفخر والاعتزاز، مشيدًا جلالته بإخلاص 
اللاعبين وحرصهم بكل عزيمة لمزيد من 
الطموحـــات والإنجـــازات في المســـابقات 
القادمـــة، منوهـــاً جلالتـــه بـــروح الإصـــرار 
والعزيمـــة التي يتميز بها أبنـــاء البحرين، 
الذين أثبتوا تفوقهم في مختلف الألعاب 
الرياضية وقدرتهـــم على اعتلاء منصات 

التتويج بجدارة واستحقاق.
وأعرب جلالته عن شكره وتقديره لممثل 
جلالة الملك للأعمال الإنســـانية وشـــؤون 
الشـــباب رئيـــس المجلس الأعلى للشـــباب 
والرياضـــة ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمد 
آل خليفة، وســـمو الشـــيخ خالـــد بن حمد 
آل خليفـــة، مثنيًـــا علـــى جهـــود ســـموهما 
المخلصـــة وعملهمـــا الـــدؤوب مـــن خـــال 
الرياضـــة  لمســـيرة  الناجحـــة  قيادتهمـــا 
بدورهـــا  انعكســـت  والتـــي  البحرينيـــة، 
علـــى الإنجـــازات العديـــدة والمهمـــة التي 
يواصل تحقيقها أبناء وبنات المملكة في 
الرياضات كافة، في المنافسات الإقليمية 
جلالتـــه  مقـــدرًا  والعالميـــة،  والقاريـــة 
جهـــود وعطـــاء القائمين علـــى الاتحادات 
الرياضية والأجهـــزة الفنية والإدارية في 

الوصول إلى هذه النتائج المشرفة.
كما نوه بتكاتف وتعاون الأسرة الرياضية 
البحرينيـــة ودعمها لخطط وبرامج الهيئة 
العامـــة للرياضة واللجنة الأولمبية، والتي 
نقلـــت الرياضـــة البحرينية إلى المنافســـة 
الحقيقيـــة وحصـــد الألقـــاب والبطـــولات 

والمراكز المتقدمة.
وقـــد تفضـــل جلالـــة الملك المعظـــم بمنح 
اللاعبيـــن، وينفـــرد موتيلـــي يافـــي، أحمد 
محمـــد عمـــر غـــازي، ســـلوى عيـــد ناصـــر، 
وغور تيغران ارامايس ميناســـيان، وسام 
تقديـــرًا  الأولـــى،  الدرجـــة  مـــن  الكفـــاءة 
لإســـهاماتهم في خدمـــة البحرين وتعزيز 

مكانتهـــا الرياضية وتحقيق هـــذا الإنجاز 
الرياضي الكبير.

وتمنـــى جلالتـــه لهـــم ولجميـــع رياضيـــي 
المملكة دوام التوفيق والتقدم ومواصلة 
مســـيرتهم الناجحـــة والمشـــرفة وتمثيـــل 
البطـــولات  فـــي  تمثيـــل  خيـــر  الوطـــن 
وأن  المقبلـــة،  الخارجيـــة  والمشـــاركات 

يكون الفوز حليفهم دائمًا.
وقـــد أعـــرب اللاعبـــون مـــن جانبهـــم عـــن 
عميق شـــكرهم وبالغ تقديرهم وامتنانهم 
المعظـــم،  الملـــك  الجلالـــة  لصاحـــب 
الأوســـمة  هـــذا  بمنحهـــم  واعتزازهـــم 
الـــذي  والتشـــجيع  والدعـــم  وبالرعايـــة 
يحظـــون به دائمًا مـــن جلالته، والذي كان 
لـــه الفضـــل فـــي تحقيـــق هـــذه الإنجازات 
عطائهـــم  مواصلـــة  مؤكديـــن  المتميـــزة، 
لحصـــد مزيد من الألقاب في المنافســـات 
المقبلة، متوجهين بالشـــكر الجزيل لســـمو 
الشـــيخ ناصـــر بن حمـــد آل خليفة وســـمو 

الشـــيخ خالد بن حمد آل خليفة على دعم 
المتواصـــل وتوفيـــر  وتشـــجيع ســـموهما 
جميـــع الإمكانات للبناء على ما تحقق من 

إنجازات ونجاحات.
وأعـــرب ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمد آل 
خليفـــة، عن خالص الشـــكر والامتنان إلى 
مقـــام صاحب الجلالة الملك المعظم على 
دعمه الكبير والمتواصل للقطاع الرياضي 

في مملكة البحرين.
وأشاد ســـموه بالاهتمام البالغ الذي يوليه 
وللرياضـــة  البحرينـــي  للشـــباب  جلالتـــه 
عموما، مـــا يعكس رؤيتـــه الثاقبة ودعمه 

المستمر للرياضيين.
وأوضـــح ســـمو الشـــيخ خالد بـــن حمد آل 
خليفـــة أن الإنجـــاز الأولمبـــي التاريخـــي 
الـــذي تحقق فـــي أولمبيـــاد باريس 2024 
الملكيـــة  الرعايـــة  ثمـــار  مـــن  ثمـــرة  يعـــد 
الرياضـــة  بهـــا  تحظـــى  التـــي  الســـامية 
البحرينيـــة، مؤكدًا أن هذا الإنجاز لم يكن 

ليتحقق لولا التوجيهات السديدة والدعم 
اللامحـــدود مـــن جلالـــة الملـــك المعظـــم، 
مشيرًا سموه إلى أن الدعم الملكي يشكل 
دافعًـــا قويًـــا لمواصلـــة العمـــل والعطـــاء، 
مـــن أجـــل تحقيـــق مزيد مـــن الإنجـــازات 
والارتقـــاء بالرياضـــة البحرينية إلى أعلى 

المستويات.
وفي الختام، جدد ســـمو الشـــيخ خالد بن 
حمـــد آل خليفـــة شـــكره وامتنانـــه لجلالة 
الملـــك المعظـــم، داعيًـــا الله عـــز وجـــل أن 
يحفـــظ جلالتـــه ويمـــده بموفـــور الصحة 
والعافية، وأن تستمر مملكة البحرين في 
تحقيق مزيد مـــن النجاحات والإنجازات 

في العهد الزاهر بقيادة جلالته.
كما تقدم سموه بخالص الشكر والامتنان 
لصاحب الســـمو ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء على الدعم والمســـاندة المستمرة 
للحركـــة الرياضيـــة، مثمنًـــا كذلـــك اهتمام 

سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة.
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المنامة - بنا

أبناء البحرين أثبتوا تفوقهــم في الألعـــــــاب الرياضية واعتلاء منصات التتويج 
جلالتــــه يمنــــح وسام الكفاءة من الدرجـــــــة الأولى لـ 4 لاعبيــــــن تقديــرا للإنجـــــــــــــــاز الأولمبـــي... الملك المعظم:

إحـــراز المملكـــة المركـــز الأول عربيـــا هـــو إنجـــاز ومدعـــاة للفخـــر والاعتـــزازنقدر جهود ناصر وخالد بن حمد المخلصة وعملهما في قيادتهما الناجحة لمسيرة الرياضة 
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“المؤسسة الملكية” امتداد لليد البيضاء لجلالته... ناصر بن حمد: 

جلالته استقبله بمناسبة سفره لمواصلة دراسته الجامعية 

اهتمام الملك المعظم بالعمل الإنساني دافع للسير على خطاه

الملك المعظم: تمنياتنـــا لسمـــو الشيـــخ 
محمـــد بـــن خليفـــة بالتوفيـــق والنجـــاح

أكد ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية 
وشـــؤون الشـــباب ســـمو الشـــيخ ناصر بن 
حمـــد آل خليفة أن الدور الإنســـاني الكبير 
الـــذي يوليـــه ملـــك البلاد المعظـــم صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
الملكيـــة  للمؤسســـة  الفخـــري  الرئيـــس 
للأعمال الإنســـانية، يمثـــل نموذجا للعطاء 
ودافعـــا للجميـــع فـــي الســـير علـــى خطـــى 
جلالتـــه فـــي العمـــل الإنســـاني، خصوصـــا 
أن جلالتـــه قائد للإنســـانية، حيث نســـتمد 
العمـــل الإنســـاني في مملكـــة البحرين من 
رؤى ودعـــم واهتمـــام جلالتـــه فـــي مد يد 
العـــون والمســـاندة ودعم الدول الشـــقيقة 
والصديقـــة فـــي مختلـــف دول العالـــم في 
الظروف الإنســـانية المختلفة التي يمرون 
فيهـــا، فـــي تأكيد علـــى حـــرص جلالته أن 
تكـــون مملكـــة البحريـــن رائدة فـــي العمل 

الإنساني على مستوى العالم.
وأشـــاد ســـموه، بدعم واهتمـــام ولي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفة، 
مســـاندة  علـــى  الدائـــم  ســـموه  وحـــرص 

الأعمال الإنسانية والخيرية.
جـــاء ذلك بمناســـبة اليـــوم العالمـــي للعمل 
العالـــم  فيـــه  يحتفـــي  والـــذي  الإنســـاني 
بالجهـــود الإنســـانية الكبيـــرة بتاريـــخ 19 
أغســـطس من كل عـــام، لتكريـــم العاملين 
فـــي مجـــال العمـــل الإنســـاني فـــي جميـــع 
الذيـــن يســـعون جاهديـــن  العالـــم  أنحـــاء 
الأفـــراد  ومســـاعدة  الأشـــخاص  لإنقـــاذ 

والدول لحمايتهم، بغض النظر عن الخطر 
أو المشـــقة التي يتعـــرض لها العاملين في 

المجال الإنساني. 
وأكد سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة 
أن رعايـــة واهتمـــام جلالة الملـــك المعظم 
بالعمـــل الخيري والإنســـاني، داخل مملكة 
البحريـــن، ســـاهمت فـــي ســـير المؤسســـة 
الملكيـــة للأعمـــال الإنســـانية وفـــق رؤيـــة 
شـــاملة لتشـــمل كفالـــة الأيتـــام والأرامـــل 
البحرينييـــن وتطويـــر الخدمـــات المقدمة 
لهـــم وتوفيـــر الرعايـــة الشـــاملة اجتماعيا 

وتعليميا وصحيا. 
الملكيـــة  المؤسســـة  “إن  ســـموه:  وقـــال 
للأعمـــال الإنســـانية تتشـــرف بـــأن تكـــون 
امتـــدادا لليـــد البيضـــاء الكريمـــة لجلالـــة 
الملـــك المعظم في تقديـــم الدعم لمختلف 
الشعوب الذين يعانون من آلام الصراعات 
والحـــروب والكـــوارث الطبيعيـــة، لتشـــمل 
مـــن  العديـــد  إقامـــة  البحرينيـــة  الجهـــود 
المشـــاريع الإغاثيـــة والتنمويـــة التـــي كان 
لهـــا الـــدور البـــارز في مســـاعدة الشـــعوب 
المتضررة وصـــون كرامتهم وإعادة إعمار 
الأرض وتقديـــم الدعـــم للأشـــخاص فـــي 

الدول كافة”.
لـــإدارة  تقديـــره  عـــن  ســـموه  وأعـــرب 
المؤسســـة  موظفـــي  وجميـــع  التنفيذيـــة 
الملكية للأعمال الإنسانية الذين أدوا دورًا 
مميـــزًا في العمل الإنســـاني داخل وخارج 
مملكـــة البحرين، مشـــيدًا بإســـهام وعطاء 
الشـــعب البحرينـــي الكريـــم فـــي الأعمـــال 

الإنسانية التي تنفذها المؤسسة.
للمؤسســـة  العـــام  الأميـــن  تقـــدم  بـــدوره، 
الملكيـــة للأعمـــال الإنســـانية الشـــيخ علي 
بن خليفة آل خليفة بأســـمى آيات الشـــكر 
الملـــك  الجلالـــة  إلـــى صاحـــب  والعرفـــان 
للمؤسســـة  الفخـــري  الرئيـــس  المعظـــم، 
الملكيـــة للأعمـــال الإنســـانية، علـــى دعمه 
اللامحدود لمشـــروع العمل الإنســـاني في 
مملكـــة البحريـــن واهتمـــام جلالتـــه الكبير 
بـــأن تكـــون المؤسســـة ذراعاً قويـــة للعمل 
الإنساني وتصل للقريب والبعيد وتساهم 
ومـــا  الإنســـانية  القضايـــا  معالجـــة  فـــي 

يواجهها من تحديات. 
كمـــا عبّر عن خالص شـــكره وتقديره لولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة، على دعمه لكل أعمال المؤسســـة 

وتســـهيل مهمتهـــا. وتقـــدم بعميق الشـــكر 
والامتنـــان لممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمال 
الإنسانية وشـــؤون الشباب، ســـمو الشيخ 
ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة، علـــى جهوده 
الإنســـاني  العمـــل  مجـــال  فـــي  الكبيـــرة 
وعلـــى متابعتـــه ودعمـــه المتواصـــل لعمل 

المؤسسة.
وقـــال الشـــيخ علي بـــن خليفـــة آل خليفة 
بأن المؤسســـة الملكية للأعمال الإنســـانية 
خـــال 23 عام حققت إنجازات بارزة على 
الصعيدين المحلي والدولي، رسّـــخت من 
خلالها مكانتهـــا الرائدة في العمل الخيري 

والإنساني. 
فعلـــى الصعيد المحلي تمكنت المؤسســـة 
الملكيـــة مـــن كفالة أكثر مـــن 30 ألف يتيم 
لهـــم  وأرملـــة، وتوفيـــر الرعايـــة الشـــاملة 
المعيشـــية والاجتماعيـــة  المجـــالات  فـــي 
والتعليميـــة والصحيـــة، كمـــا امتـــد عمـــل 
المؤسســـة ليشـــمل المواطنيـــن مـــن ذوي 
الدخـــل المحدود، وذلك مـــن خلال تقديم 
مختلف أشكال الدعم لتأمين حياة كريمة 
لهـــم. وعلـــى الصعيـــد الدولـــي انطلاقاً من 
رؤيـــة جلالـــة الملـــك المعظـــم حفظـــه الله 
ورعـــاه فـــي تعزيـــز العمـــل الإنســـاني على 
المؤسســـة  ســـاهمت  الدولـــي،  الصعيـــد 
خـــال مســـيرتها فـــي تنفيذ 58 مشـــروعا 
إغاثيـــا وتنمويا فـــي 16 دولة حول العالم، 
مؤكـــدة بذلك دور مملكة البحرين الريادي 
فـــي تقديـــم العـــون والإغاثـــة والدعم في 

مختلف أنحاء العالم.

اســـتقبل عاهل البلاد المعظـــم صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة، ســـمو الشـــيخ محمد بـــن خليفة بن 
حمد آل خليفة، وذلك للســـام على جلالته بمناسبة سفره 

لمواصلة دراسته الجامعية في الخارج.
وقد أعرب جلالته عن خالص تمنياته لسمو الشيخ محمد 

بن خليفة بن حمد آل خليفة بالتوفيق والنجاح.
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استقبل ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، في قصـــر الصخيـــر أمس 
بحضور الممثل الشخصي لجلالة الملك المعظم رئيس المجلس 
الأعلـــى للبيئة ســـمو الشـــيخ عبدالله بن حمـــد آل خليفة، ووزير 
المالية والاقتصاد الوطني الشـــيخ ســـلمان بن خليفة آل خليفة، 
زايـــد الزيانـــي. وقد أعرب ســـموه عن شـــكره وتقديـــره للزياني 
وأعضـــاء مجلس إدارة مجموعـــة طيران الخليج القابضة، على 
جهودهـــم المبذولـــة خلال فترة عضويتهم فـــي مجلس الإدارة، 
مشـــيرا إلـــى دور مجموعة طيـــران الخليج القابضـــة في تعزيز 
وتطويـــر القطاع اللوجســـتي فـــي مملكة البحريـــن ورفع جودة 

خدماتـــه. ونـــوه ســـموه بـــدور قطاع الطيـــران بمملكـــة البحرين 
فـــي تعزيـــز تنافســـية القطاعـــات الاقتصاديـــة والدفـــع بعجلـــة 
التنمية الاقتصادية، مشـــيرًا إلى أهميـــة مواصلة تنفيذ الخطط 
التطويرية لشـــركة طيران الخليج وتبني المزيد منها بما يسهم 

في تحقيق التطلعات المنشودة.
مـــن جانبه، أعـــرب الزياني وأعضاء مجلس الإدارة الســـابق عن 
بالغ الشـــكر والتقدير لصاحب الســـمو الملكي ولـــي العهد رئيس 
مجلـــس الوزراء لما يوليه ســـموه من حـــرص واهتمام متواصل 
بدعم الجهود التطويرية لشركة طيران الخليج وتعزيز القطاع 
اللوجســـتي في مملكة البحرين بما يســـهم في تحقيق الأهداف 

والتطلعات المرجوة.
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قطاع الطيران يعزز التنافسية ويدفع بعجلة التنمية الاقتصادية
سموه أشاد بجهود مجلس إدارة “الناقلة الوطنية” السابق... سمو ولي العهد رئيس الوزراء: 

سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء يستقبل زايد الزياني 

سمو الشيخ ناصر بن حمد

ناصر بن حمد... شيخ الشباب
والشــغوفات  الطموحــات  البحريــن  فتيــات  مــن  شــابة  فتــاة  )فاطمــة. س(، 
بالرياضة، من أسرة بحرينية متوسطة الحال. دفعها حبها لممارسة الرياضة 
للالتحــاق بأحــد الأنديــة الكبيــرة فــي المملكة، ومــن خلاله مارســت رياضتها 
المحببــة إليهــا )كرة اليــد( وتفوقت فيها، ما جعل النادي يســتعين بها لتمثيله 
فــي إحدى البطــولات الإقليمية، وبعد عودتها إلى البحرين تعرضت في أحد 
التماريــن الرياضيــة إلــى إصابة شــديدة الخطورة في ركبتهــا عبارة عن قطع 
في الرباط الصليبي والغضروف الهلالي، ما سبّبَ لها آلاماً حادة حرمتها من 
النــوم لليــالٍ طويلــة، حيث عرضت نفســها علــى الدكتور المعالج بمستشــفى 

الملك حمد، والذي قرّر وجوب إجراء عملية جراحية مستعجلة. 
ولكــن بســبب أوضاعهــا الماديــة المحرجــة لــم تســتطع تحمل تكاليــف إجراء 
العمليــة، فاتجهــت إليّ طالبة المســاعدة بتوجيه مناشــدة إلى شــيخ الشــباب 
ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســانية وشــؤون الشباب سمو الشيخ ناصر بن 

حمد آل خليفة، وذلك للنظر في حالتها والأمر بعلاجها.  
وفعلا تفاعلت مع طلبها وأطلقت تغريدة مناشــدة إلى ســمو الشيخ ناصر بن 

حمد، حفظه الله، عبر حسابي المتواضع على منصة إكس )تويتر سابقا(.  
والحمدلله وخلال ثلاثة أيام فقط تم التواصل مع ابنة البحرين المصابة من 
قبل مكتب ســمو الشــيخ ناصر، يفيدونها بأن ســموّه قد اطّلع على المناشــدة 

وأصدر أمره الكريم بتكفّل علاجها في مستشفى الملك حمد. 
إنّ هذه الوقفة الإنسانية المشرفة، المليئة بالنخوة والشهامة من لدن سيّدي 
ســموّ الشــيخ ناصــر بــن حمــد، إنمــا تُعبّــر عن اهتمــام ســموّه بشــباب البحرين 
ورعايتــه الكريمــة لهــم فــي شــتى شــؤون حياتهــم. وهــذا ليــس بغريــب على 

سموّه حفظه الله ورعاه.
هــؤلاء هُــم شــيوخنا الكرام حفظهــم الله، وهذه هي مملكتنــا الحبيبة )مملكة 
البحريــن( دار الأمــن والأمــان والمحبــة والســام، فــي ظــل الرعايــة الكريمــة 
مــن لــدنّ ســيّدي جلالــة الملــك المعظــم، وأنجاله الكــرام. حفظهــم الله جميعا 

ورعاهم.

*كاتب ومحام بحريني

 * إبراهيم المناعي

المنامة - بنا

بعـــث ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء صاحب الســـمو 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، برقية تهنئة إلى 

بايتونجتارن شـــيناوترا بمناســـبة تعيينها رئيسةً لوزراء 
مملكة تايلاند.

سمو ولي العهد رئيس الوزراء يهنئ رئيسة وزراء تايلند



الازدحامات ستقل بشكل ملحوظ مع اتخاذ هذه الخطوة... مواطنون:

local@albiladpress.com07

منال الشيخ | تصوير: خليل إبراهيم

أكد وزير المالية والاقتصاد الوطني 
الشـــيخ سلمان بن خليفة آل خليفة، 
عمـــق العلاقات الأخويـــة التاريخية 
الوثيقـــة التي تجمع مملكة البحرين 
وجمهوريـــة مصر العربية الشـــقيقة، 
مـــن  أســـس صلبـــة  إلـــى  المســـتندة 
فـــي  المشـــترك  والعمـــل  التعـــاون 
جميـــع المجالات، منوها بما تشـــهده 
العلاقـــات الثنائيـــة بيـــن البلدين من 
تطـــور ونمـــو مســـتمر علـــى جميـــع 
الأصعـــدة، بفضـــل ما تحظـــى به من 
البـــاد  ملـــك  مـــن  واهتمـــام  رعايـــة 
الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب  المعظـــم 
حمد بن عيســـى آل خليفة، ورئيس 
جمهوريـــة مصـــر العربيـــة الشـــقيقة  

عبدالفتاح السيسي.

وأشـــار وزيـــر الماليـــة إلـــى الحـــرص 
الذي يوليه ولي العهد رئيس مجلس 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 
الأمير ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة، 
ورئيس مجلس الـــوزراء بجمهورية 

مصـــر العربيـــة الشـــقيقة مصطفـــى 
التعـــاون  أطـــر  لتعزيـــز  مدبولـــي، 
بهـــا  والدفـــع  المشـــترك،  والتنســـيق 
نحـــو آفاق أرحب فـــي ظل ما يجمع 
البلديـــن مـــن اتفاقيـــات ومذكـــرات 

تحقيـــق  فـــي  يســـهم  بمـــا  تفاهـــم، 
المشـــتركة،  والتطلعـــات  الأهـــداف 
لصالـــح  والنمـــاء  بالخيـــر  ويعـــود 

البلدين والشعبين الشقيقين. 
ســـفيرة  لقائـــه  لـــدى  ذلـــك  جـــاء 

جمهوريـــة مصـــر العربيـــة الشـــقيقة 
لـــدى مملكـــة البحرين ريهـــام خليل، 
مســـارات  اســـتعراض  تـــم  حيـــث 
التعـــاون المالـــي والاقتصـــادي بيـــن 
مملكـــة البحريـــن وجمهوريـــة مصـــر 

تعزيزهـــا  ســـبل  وبحـــث  العربيـــة، 

والدفـــع بهـــا نحـــو مســـتويات أكثـــر 

تقدمـــا بمـــا يلبـــي تطلعـــات البلديـــن 

والأهداف المشتركة.

المنامة - وزارة  المالية والاقتصاد الوطني

العلاقات مع مصر تستند إلى أسس صلبة من العمل المشترك
تعزيز التعاون المالي والاقتصادي بين البلدين... وزير “المالية”:

لتقليــــــص عـــدد “اللياســـــن” للســــواق الأجانـــــبلتقليــــــص عـــدد “اللياســـــن” للســــواق الأجانـــــب
ســألت “البــاد” عــددًا مــن المواطنين عمــا إذا كانت الازدحامــات المرورية 
ســتنخفض فــي حــال تــم تقليص عدد رخــص القيادة الممنوحــة للأجانب، 
بمــا يشــمل عمــال توصيــل طلبــات الطعــام. وأكــد المســتطلعة آراؤهــم أن 
الازدحامات ستقل وبشكل ملحوظ في حال تمّ اتخاذ مثل هذه الخطوة.

المواصلات العامة 

وقال ســـيد صـــادق المـــرزوق إن تقليص 
منح رخص القيادة للأجانب سوف يقلل 
المروريـــة، بقصرهـــا علـــى  الازدحامـــات 

العاملين السواق فقط أسوة بالإمارات.
وأضاف أن هنـــاك كما كبيرا من الأجانب 
فـــي  قيـــادة  رخـــص  يمتلكـــون  الذيـــن 
مملكة البحرين، لدرجـــة أن العامل الذي 
يغسل الســـيارات أصبح يتنقل بواسطة 
العمالـــة  بإمـــكان  أنـــه  مبينـــا  ســـيارته، 

الأجنبية اســـتخدام المواصـــات العامة، 
مؤكدا ضرورة وضع غرامات رادعة على 

السواق المخالفين.

وقت معين  

ووافقـــه على ذلك ســـلمان خالد، مشـــيرا 
ســـائقي  أن  إلـــى  الســـياق،  ذات  فـــي 
الأساســـي  المتســـبب  هـــم  الشـــاحنات 
فـــي الازدحامـــات والحـــوادث المروريـــة 
خصوصا في أوقات الذروة، ما يتســـبب 

في تأخر البعض عن الحضور في الوقت 
المحدد للـــدوام،  داعيا لتخصيص وقت 

معين لخروجهم. 

حدة الازدحامات  

من جهته، أكد إبراهيم ســـبت أن العمالة 

الازدحامـــات  فـــي  تتســـبب  الأجنبيـــة 
المرورية وبشـــكل يومي، وحال تقليص 
عدد رخص القيادة الممنوحة لهم لا شك 
أن حدة الازدحامات سوف تقل وبشكل 

لافت.

سواق بشركات 

إلى ذلك، أكد منصور الخياط أن 
تقليـــل عدد الرخـــص الممنوحة 
للعمالة الأجنبية سوف يخفض 
الازدحامـــات المروريـــة بنســـبة 

 .% 75
واقتـــرح الخيـــاط اقتصار منح 
العامليـــن  للأجانـــب  الرخـــص 
سواقا في شركات، ومؤسسات، 
ووزارات، أو الســـواق العاملين 

في بعض المنازل.

منصور الخياط سلمان خالد سيد صادق المرزوق إبراهيم سبت

الاثنين 19 أغسطس 2024 - 15 صفر 1446 - العدد 5788

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

زينل ملتقية وزير الري المصري: 
موقفنا ثابت حيال الأمن المائي للقاهرة

جائزة الملك حمد للتعايش السلمي.. إسهام 
بحريني يكرس للعيش المشترك وثقافة التنوع

محافظ الشمالية يبحث التعاون مع جمعية 
المسؤولية الاجتماعية لتطوير الأسر المنتجة

ناد لرعاية الوالدين في “إسكان جدحفص” قريبا

المسلم: الرؤية 
الملكية ركيزة 

المنظومة 
الحضارية 

للعمل الإنساني

وزير الخارجية: 
البحرين ماضية 

في مبادراتها نحو 
ترسيخ التضامن

المجلس الأعلى 
للصحة يفتح باب 

القبول في برنامجي 
“الطبيب المقيم” و 

“الزمالة الطبية”

المدير العام 
للمرور: سلامة 
الطلاب أولوية

العرادي: دعم 
بحريني للجهود 

الدولية في 
ترسيخ التعايش 

السلمي

الصالح: البحرين 
قدمت نموذجا 

متميزا في 
المبادرات 
“الأشغال”: الإنسانية

العمل جارٍ لفتح 
مخرج جديد على 

شارع المطار

الأمين العام لـ “المؤسسة 
الملكية”:  كفالة أكثر من 

30 ألف يتيم وأرملة

“التنمية 
الاجتماعية”: 

تخفيضات من 
180 جهة لذوي 

الإعاقة

فيديو 
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للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

وزارة الصناعة والتجارة

  إدارة التسجيل

) CR 2024-132766 ( إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

 تقدم إلينا السيد / ياسر ايوب عبدالله جاسم سوار بطلب تحويل المحل التجاري التالي 

6884)4(   إلى السيد عادل عبدالله جاسم سوار - فعلى كل من لديه أي اعتراض 

قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه.

 رقم القيد                       الاسم التجاري

    6884-4                    مغسلة ايوب سوار 

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان تصفية

الجسر لتوصيل الطعام ذ.م.م

سجل تجاري رقم 1-149392

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها الجسر لتوصيل الطعام ذ.م.م

المسجلة بموجب القيد رقم 149392-1 بطلب تصفية الشركة تصفية اختيارية 

) و تعيين السيد/ MELETHIL RAGHUNADH مصفي للشركة (

RAGHUNADH MELETHIL :عنوان المصفي

35374574 

rohanmehfil@gmail.com

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

  CR 2024-  127704   إعلان رقم

تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري، فعلى كل من لديه أي اعتراض 

قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به 

ما يعزز اعتراضه .

اسم التاجر : احمد عبدالوهاب عبد الفارس

الاسم التجاري الحالي : التركي لخدمات الشحن و تخليص المعاملات

الاسم التجاري الجديد : الرسالة لخدمات الشحن و تخليص المعاملات

رقم القيد : 137028 – 1

وزارة العدل والشؤون الإسلامية والأوقاف     -    إدارة المحاكم
 CS30 17778747  :رقم الملف :  022024089411 - رقم الخطاب

 تاريخ الإصدار : 13/08/2024  
المحكمة : المحكمة الكبرى المدنية  الدائرة الثانية - اطراف الملف : حسن علي جاسم احمد عبد الامير 

ضد هدى عباس علي عبد الله القطان - رقم الدعوى : 02/2024/08941/1
المحكمة الكبرى المدنية الثانية   

 تعلن المحكمة الكبرى المدنية الثانية بان المدعي : حسن علي جاسم احمد عبد الامير وكيلته المحامية 
زهره جعفر علي محمد قد اقامت هذه  الدعوى ضدد المدعى عليها جهاز المساحة والتسجيل العقاري 

طالبا فيها الحكم بتثبيت ملكية ورث المدعين المرحوم جاسم احمد عبد الامير في العقار بموجب المقدمة 
رقم : 1958/22 والوثيقة رقم 1962/230 وذلك لثلاث سهام  مشاعة من عامة خمس سهام في العقار 
المذكور وتسجيل وتثبيت مليكة مورث المدعى المرحوم جاسم احمد عبد الامير في الوثيقة العقارية مع 
اصدار وثيقة عقارية جديدة لذا فان كل من لديه اعتراض على الطلب المدعي ان يتقدم لهذه المحكمة 

بطلب مشفوع باوجه اعتراضه وقد حددت المحكمة جلسة بتاريخ 20/08/2024 لنظر الدعوى

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
) إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية شركة (

الخاجة إنوتك ذ. م. م

السيد  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
لشركة  القانوني  المصفي  باعتباره  الخاجه  عبدالله  عبدالرحيم  سامر   /
1-127100(، طالبا  القيد رقم )  إنوتك ذ.م.م  والمسجلة بموجب  الخاجة 
إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية اختيارية  وشطبها من السجل 
بالمرسوم  الصادر  التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري، 

بقانون رقم 21 لسنة .2001 

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

 CR 2024-133780 :إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

المحل  تحويل  بطلب  نواز حاجي محمد حسين  محمد  نواز  ربيعه   / السيد  إلينا  تقدم   
التجاري التالي )1( 167114  إلى السيد سجاد رشيد غلام رشيد زردادخان

 فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

رقم القيد                     الاسم التجاري
 1-167114                  سرف وترف لتأجير المعدات الرياضية 

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري  مؤسسة فردية
وتحويل القيد إلى  شركة ذات مسؤولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالكة المؤسسة الفردية 
المسماة  ستايلي ايسكريم  للسيدة ام كلثوم عيسى محمد إبراهيم والمسجلة بموجب  

القيد رقم 50103 – 12  بطلب تحويل المؤسسة الفردية المذكورة أعلاه إلى شركة ذات 
مسؤولية محدودة  برأس مال وقدره 3,000 دينار بحريني، لتكون مملوكة لكل من :

 ام كلثوم عيسى محمد إبراهيم 1%
MANSOOR AYAMU HAJI MURINGAM PAYYAMPADI %99

وزارة الصناعة والتجارة    -  إدارة التسجيل  
إعلان بحل و تصفية مودرن إيسترن تريدنج ذ.م.م - سجل تجاري رقم 143846

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها صاحب شركة مودرن 
إيسترن  تريدنج ذ.م.م بموجب القيد رقم ،143846 بطلب تصفية الشركة تصفية 

اختيارية و تعيين السيدة هيام السيد جلال باقر علي مهدي كمصفي قانوني للشركة. بهذا 
يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات 
التجارية البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لعام ،2001 وعملًا بنص المادة 
335 من قانون الشركات يدعو المصفي جميع دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم إليه، 

مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان. 
عنوان المصفي هيام السيد جلال باقر علي مهدي

heyamj.alsayed@gmail.com         + 973 37311117

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
CR 2024-131047 :إعلان رقم

تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 

التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يومــا من تاريخ الإعلان بكتاب مـرفقا به ما يعزز 

اعتراضــه 

اسم التاجر : وديعه علي محمد صالح سعيد الغنيمي

الاسم التجاري الحالي : مقهى نيوبوستر

الاسم التجاري الجديد : حلويات نيوبوستر

قيد رقم :  146243 – 1

 تاريخ 28-7-2024

) CR 2024-118087 ( إعلان رقم

تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد / مريم محمد احمد الحمر لتحويل السجل التجاري التالي 35847-9 إلى 

السيدة/ لطيفه جاسم راشد ياسين

يوما من  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم  قانوني  اعتراض  أي  لديه  فعلى كل من 

تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

الاسم التجاري رقم القيد  

نقصة للحلويات الشعبية   9-35847 

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية شركة أتش دبليو انترناشيونال بيزنس ذ.م.م
وتحويل قيدها إلى فرع من مؤسسة فردية

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم ت إليها السيدة / ليلى علي 
ابراهيم علي  باعتباره المصفي القانوني لشركة أتش دبليو انترناشيونال بيزنس ذ.م.م  
الشركة  إنتهاء أعمال تصفية  80768-1 طالبة إشهار  القيد رقم   والمسجلة بموجب 
الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها  إختيارية  تصفية 
التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001 ، وتحويل قيدها ليصبح فرعا 
من المؤسسة الفردية المسماة  كول اص  والمسجلة بموجب القيد رقم   1-48796   

بإسم  ليلى علي ابراهيم علي

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع فروع محل تجاري  مؤسسة فردية  وتحويلهم إلى

شركة ذات مسئولية محدودة

المؤسسة  مالكة  إليها  تقدمت  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
فردان   علي  احمد  ورده  للسيدة/   والمملوكة  للتجارة   وفاء  زاء  المسماة   الفردية 
الفردية   المؤسسة  التجاري  المحل  بيع  بطلب  رقم:142701   القيد  بموجب  والمسجلة 
المذكور بفروعه  2 و 3  و 4  و 5  و6  و7  وتحويلهم إلى   شركة ذات مسئولية 
المحل  مالكة  بتنازل  وذلك  بحريني،  دينار  ألف    1000 وقدره   مال  برأس  محدودة  
المحل  فروع  والتزامات  وموجودات  أصول  كافة  عن  الفردية   المؤسسة  التجاري  

التجاري  المذكورة أعلاه ليصبح مملوكا للشركاء  التالية أسماؤهم:
زهراء جاسم عبدالله حبيب عبدالله  بنسبة   50 %  

 فاطمه حسن سلمان عبدالله علي  بنسبة   50 %

ALABRAJ RESTAURANT BSC CLOSED
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com

ZD CARGO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39003684 or FD2192@GMAIL.COM

PARK DINE TOURIST RESTAURANT W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 13606969 or ANEESH@ANEESHT.COM

SOYA W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 39611611 or SOYABAHRAIN@GMAIL.COM

JOLTHA MANAGEMENT CONSULTANCY CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact
 66927651 or RJANI55555@GMAIL.COM

QUICK ZEBRA SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

BATTA LIGHT MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact
 35948612 or BATTALIGHT@GMAIL.COM

ABASYN CONSULTANCY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact

 34560888 or SULTANBAHADAR132@GMAIL.COM

MUHAMMAD FAIZAN INTERIOR DECORATION CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 ARCHITECT
 suitably qualified applicants can contact

 37218948 or MQZ63666@GMAIL.COM

QUICK ZEBRA SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

ABU HURAIRA COMBINED FACILITY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 34329967 or SGHAJEV@GMAIL.COM

SEA VIEW INTERIOR DECORATION W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 66609107 or RBH0666@GMAIL.COM

GUJJAR INTERIOR DECORATION W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
 suitably qualified applicants can contact

 37589129 or WAQASGUJJAR479@GMAIL.COM

AZAAN LAUNDRY  W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 33899083 or AZANSHAKEELBHATTI@GMAIL.COM

KIANI PUBLICITY AND ADVERTISING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact
 33608090 or ATIFKIANI302@GMAIL.COM

QUICK ZEBRA SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

REGION ALUMINUM  W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39224496 or ALBAHRAINTOWERS@HOTMAIL.COM

SAKAR AL ZAIDAN SUPERMARKET W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 66335650 or SAIDALIZAIDAN@GMAIL.COM

FAHEEEM SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 37410136 or SAFDARHAYATFBUSINESS@GMAIL.COM

DESI ORANGE BAKE HOUSE W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 34330835 or AANURAG_CBI@YAHOO.COM

UPWORK SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact
 32056065 or MAIRAA8630@GMAIL.COM

PURE MIND BUSINESS SOLUTION SERVICES   W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 35002840 or PUREMIND.BH@GMAIL.COM

SSK CLEANING &INDUSTRIAL SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 66379432 or Mnasir5659@gmail.com

EXCELENT CARGO HANDLING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(DOCKER)
 suitably qualified applicants can contact

 36653832 or MUHAMMADMU9822@GMAIL.COM

G M S NEW COMPANY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33543825 or kamal21@GMAIL.COM

QUICK ZEBRA SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

TIDDI PIDDI SERVICES CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 35356840 or ASIFMAHMOOD.ABC@GMAIL.COM

MISALI CONSTRUCTION OF BUILDING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 66370118 or IMRANILYAS463@GMAIL.COM

GOAL MAINTENANCE SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 35002840 or USMANZAKI294@GMAIL.COM

BLUE ICE TECHNOLOGY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33142485 or AHMEDBHATTA455@GMAIL.COM

MANJIT ELECTRONIC EQUIPMENT REPAIR W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 38316218 or MANJITELECTRONIC1976@GMAIL.COM

LUMEN WOOD MAINTENANCE W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33201503 or MOAZZAMALAM19@GMAIL.COM

ZOP TECHNOLOGIES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 DIRECTOR
 suitably qualified applicants can contact

 37769777 or G@GAMEZOP.COM

AMEUR AND ALZAHRANI TO MANAGE RESTAURANTS AND VISITOR SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 39641381 or DARDAMANA.BH@GMAIL.COM

QUICK ZEBRA SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

WADI HUNZA CONTRACTING
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 37433737 or wadihunza4@gmail.com

TWO TO SEVEN MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 66689868 or MASIMMAHI743@GMAIL.COM

SAMEER ZROOA CONTRACTING
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 35306735 or NIGRANKHANBH@GMAIL.COM

QUICK ZEBRA SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

AHMED ALI SALMAN MAHAMED ( RA`ADID 2 / 10768  )
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39777647 or jaradahfishingnet@gmail.com

PROTECTS SECURITY SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

HSB BAHRAIN W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 33287666 or SUKHESHR@GMAIL.COM

QUICK ZEBRA SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL
has a vacancy for the occupation of

 GUARD (ESTABLISHMENT SECURITY)
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com

THE K - HOTEL W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17360000 or abbas.fardan@thekhotel.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

ABDULHADI ALAFOO WLL
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED)
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh

BAHRAIN INTERNATIONAL HOTEL W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact

 33500974 or RILWAN25@GMAIL.COM

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

ABU MOHAMMED PRINTING OFFISCE SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 36786662 or KSAHAR.SH91@GMAIL.COM

KIMSHEALTH HOSPITAL B.S.C CLOSED
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact
 33307994 or hussain.alali@royalbhrn.com

CAPETA CAFETERIA
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 33332012 or CAPETA320@GMAIL.COM

FAYONA LAUNDRIES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 17000011 or bills@alsaadoon.com.bh

ZAHUR AL SHAMS MOTOR CYCLE W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 66362526 or MOHIUDDINSJ@GMAIL.COM

WANNAPA SPA W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact

 33097551 or ALI93ALSHAIKH@GMAIL.COM

NAJEM ABDULSALAM BUILDING COMPLETION
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 34128810 or NAJEMBH1215@GMAIL.COM

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

S.JAAFAR ALI SHARAF HASAN ( SAMUAL - 8267 )
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39263338 or JALOOL-83@HOTMAIL.COM

AESHA MOHAMMED MURAD
has a vacancy for the occupation of

 GARDENER
 suitably qualified applicants can contact

 17253323 or aysha.murad@gmail.com

ALI HASAN MOHAMED ISMAEEL
has a vacancy for the occupation of

 WATCHMAN / GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 33889845 or Abuhasan302@gmail.com

G4S GENERAL CLEANING AND MAINTENANCE SERVICES  W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17714409 or ossama.ibrahim@BH.G4S.COM

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17369993 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM

ZAHRA ALI FURNTURE
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(FURNITURE)
 suitably qualified applicants can contact

 39680980 or MALBASRI3000@HOTMAIL.COM

BAHRAIN WEIGHING EQUIPMENT W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRONICS TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33511191 or VKDEWAN@BRAMCOGROUP.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

RAYMOND INTERNATIONAL COMPANY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)
 suitably qualified applicants can contact

 17593978 or zainab@raymondintl.com

ALNOOR SCRAP
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(METAL CLEANING)
 suitably qualified applicants can contact
 39677707 or M.AREA1940@GMAIL.COM

FUTURE LAND ELECTRONICS
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17000000 or JAFEERBASHEER86@GMAIL.COM

AREEJ DAIRIES
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 36255540 or almantech1997@gmail.com

SAMBOOSA ALBOX
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33367000 or WADYALSAIL1@GMAIL.COM

UNIFORM  STATION ESTABLISHMENT
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 17404162 or BLACKSEA.AR@GMAIL.COM

LUQMAN ALHADDAD CONTRACTING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 17730091 or SWEETLOQ@YAHOO.COM

KEYS MASTER
has a vacancy for the occupation of

 KEY / MASTER MAKER
 suitably qualified applicants can contact

 39977699 or neest@live.com

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

ARABIAN NAKHLA AGRICULTURE GLOBAL SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(GARDENING)
 suitably qualified applicants can contact

 35402205 or huhun888@yahoo.com

ZAWAYA BUSINESS SOLUTION W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 39888000 or INFO@ZAWAYABH.COM

BAHZAD ELECTRICAL & CONSTRUCTION W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17700333 or BEHZADCO@BATELCO.COM.BH

AHMED MANSOOR ALAALI & SONS REAL ESTATE
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 39857600 or MOHSIN@AMA-REC.COM

ALHAMRA JEWELLERS
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN (JEWELLERY)
 suitably qualified applicants can contact

 39348470 or siddiq.shabir@gmail.com

INTERIOR SOLUTIONS COMPANY
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17832022 or hamida.alhubail@havelockone.com

Golden Diyar construction
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 33390007 or HWBAHRAIN@GMAIL.COM

EXOTIC AUTO CENTER
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17722227 or BCOOLGROUPB@GMAIL.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

WADI ALSAIL GATE CONSTRUCTION
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33367000 or info@wadialsailgate.com

Golden Modern Services
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39233363 or BURSHADIA@GMAIL.COM

BLUE NAVY RESTAURANT & LOUNGE W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17745062 or HR@NEWVISIONGRP.COM

MASAYEF LEBANON SANDWICHES & PASTRIES
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(KEBAB)
 suitably qualified applicants can contact

 66339990 or SMOHDSE@GMAIL.COM

PIZZA HUT
has a vacancy for the occupation of

 SERVER
 suitably qualified applicants can contact

 17272883 or ssaleh@AMERICANA-FOOD.COM

Bader palace construction
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39456955 or BADARALBADER101@GMAIL.COM

ZEE ZEE CAFE
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39900020 or AHMEDAKAG81@GMAIL.COM

MAXEL INTERNATIONAL CONTRACTING
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39944412 or ABUTHAR1975@GMAIL.COM

Pasta Express
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 33666412 or HRHEAD@PASTAEXPRESSGROUP.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING 
CO. - For

has a vacancy for the occupation of
 WORKER(CONSTRUCTION)

 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

Mahmood ebrahim abdulkarim albaqali for meats
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MEAT KUTTING)
 suitably qualified applicants can contact

 39333519 or MAHMOOD.EBAHIMAK81@GMAIL.COM

MEAT COMPANY BAHRAIN W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 RESTAURANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17742080 or hussein@themeatco.com

GCS W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SERVICES HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or government@mre.co

FALCON WINGS SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 39606304 or HUSSAINREND@YAHOO.COM

FAREEJ LEBANON FURNITURES
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact
 35301525 or RMINHAS560@GMAIL.COM

ATTIC RESTAURANTS W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
 suitably qualified applicants can contact

 17717780 or hussein@themeatco.com

Garage Mansha
has a vacancy for the occupation of

 GARAGE MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 33907097 or SAAMIIR@LIVE.COM
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MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SHIP RIGGER
 suitably qualified applicants can contact

 17708888 or lmra@mmetc.com

AlHelli Express
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM

BLUE WING CO. FOR COMMERCIAL & SERVICE W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 38086203 or info@bw.bh

JAHECON W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17244111 or JAHECON@BATELCO.COM.BH

L AND A CLASSIC CARPENTRY
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 36435550 or ALI.SALMAN108777@GMAIL.COM

EBENEZER BUILDING CONTRACTS
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 39889555 or hanan.adel3313@gmail.com

Dream World Construction Co. W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 39252020 or sharef.works@gmail.com

CAPITAL REEF CONSTRUCTION
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 34192481 or CAPITALREEF.BH@GMAIL.COM

Kingdom Security Protection Services W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 39415444 or RASHEED@SECURICORE.BH

TALAL MARKETS W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact
 33496925 or HHASHIMPP@GMAIL.COM

CHIKEX FRIED CHICKEN RESTAURANT. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM

SARINA MECHANICAL AND ELECTRICAL CONTRACTING - SIMPLE COMMANDITE COMPANY
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
 suitably qualified applicants can contact

 39625351 or SARINA.MECH@GMAIL.COM

FALCON BLUE CONSTRUCTION COMPANY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CIVIL ENGINEER
 suitably qualified applicants can contact

 33665979 or falconblueconstruction@gmail.com

Restaurant  Reef  Alyemen
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 34000422 or Whaidarah@gmail.com

AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 33572333 or hanan@ALHELLI.COM

PRIME INNOVATION W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact
 17311301 or mail@allseasongroup.com

SHINE TOWER CLEANING  CONTRACTING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36617007 or STCCONTRACTINGBH@GMAIL.COM

Alnawras Gate for sweet water & fruit
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36060001 or SMOHAMMED529@GMAIL.COM

NUSOK FOR TAILORING
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39336046 or A.ALI5@HOTMAIL.COM

BURGER GATE
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36331518 or ALABRARELECTRICALS@GMAIL.COM

BLACK 22 COFFEE BAR W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 ROASTER(COFFEE)
 suitably qualified applicants can contact
 33449049 or shahleen@black22bh.com

PAKEEZA LAUNDRY
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 33032325 or PAKEEZAGROUP7228@GMAIL.COM

GOOD SHEPHERD CONTRACTING W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17229787 or GOODSHEPHERD300@GMAIL.COM

Almoayed Schenker W.L.L.
has a vacancy for the occupation of
 SUPERVISOR FOR OPERATIONS

 suitably qualified applicants can contact
 38372222 or admin@ag.bh

Um saleh beauty salon
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39210555 or aqlanaas1@gmail.com

ALZAKI CONSTRACTION W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)
 suitably qualified applicants can contact

 36327221 or VS_KUMAR1971@YAHOO.COM

HAMEEM CONSTRACTION & REAL ESTATE
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 33444186 or junaidajuns4u@gmail.com

Transport Al-Fadhel  to the owner Ali Fadhel Fadhel Mohammed K
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 33039333 or ALIFADHEL80@GMAIL.COM

GOLDEN BREAD BAKER W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 37790300 or rakaez.bh@gmail.com

Techno Systems W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALES OFFICER
 suitably qualified applicants can contact
 13315599 or renjithchandra@gmail.com

REVAL DENTAL LAB WLL
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 36434443 or HAMEED@HBAHMAN.COM

AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 33572333 or hanan@ALHELLI.COM

CREATIVITY TEAM161 FOR CAR SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33225044 or KHALIDALSALEH.2023@GMAIL.COM

WESTPOINT HOME BAHRAIN W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SPINNER AND WINDER
 suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM

GULF GATE HOTEL
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact

 33500974 or RILWAN25@GMAIL.COM

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 17558558 or careers@bh.lulumea.com

DOME CAFE WLL
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN AIDE
 suitably qualified applicants can contact

 17700777 or ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH

PUNJAB CITY CONSTRUCTION
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 39252020 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM

SMALCO CONTRACTING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com

BUBBLES LAUNDRY
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 17583896 or BUJASSIM8294@HOTMAIL.COM

VIBRANT SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com

Al enma house for security services W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36633319 or admin@enmabh.com

BH FOR INSULATION SYSTEMS COMPANY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17640744 or BHINSULATION21@GMAIL.COM

SOYA W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 39611611 or SOYABAHRAIN@GMAIL.COM

HALF MOON SERVICES CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33849153 or PAKHUJRA.BH@GMAIL.COM

DAITOONA SUPER MARKET
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36502220 or ZAHRAKHALILHAJIH@GMAIL.COM

PKS TRADING CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39394646 or SHAMSPARAYIL@GMAIL.COM

Alwajeha Albahrya CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 PARTIES LOUNGE MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 39999411 or MOHD@ALAMER.ME

CALL AND PICK MARKET
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39408555 or JENAS.JAWAD9@GMAIL.COM

TAGXOTIC MEDIA W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 TEACHER
 suitably qualified applicants can contact
 33656575 or SUMIYA8808@GMAIL.COM

City Point Hotel W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net

SPICE  AVENUE SHAWARMA
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(FALAFEL)
 suitably qualified applicants can contact
 33838515 or SAUDQAEDI@ICLOUD.COM

Ce Curato General Services Co. - Partnership owned by Maadh Sale
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36441188 or CURATOSERVICES@GMAIL.COM

THE HIDDEN BEAUTY LOUNGE.
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39997994 or THEHIDDEN.BEAUTYLOUNGE@GMAIL.COM

AMMOOS LADIES SALOON
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 34394345 or SHAHABAZPALACE@GMAIL.COM

BOSHRET KHEAR RESTAURANT
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 39966083 or FS7_93@YAHOO.COM

TEA JUNCTION CAFETERIA
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33878334 or YAHYAALHARAM@GMAIL.COM

RIFFA MART CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39233478 or ELANGOTAB@GMAIL.COM

Khyber Gents Salon Co W L L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33734591 or IBRARBANDAI@GMAIL.COM

SHAD INTERIOR DECOR CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 34216757 or SHADINTERIOR638@GMAIL.COM

SILVER SPOONS RESTAURANT
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33922311 or PRABHULESHP@GMAIL.COM

GENOMICS W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR SALES
 suitably qualified applicants can contact

 38966706 or siotgcc@gmail.com

GLOBAL INNOVATION FOR TRADING AND CONTRACTING - GITCO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 34425424 or NAWAZC@GMAIL.COM

THREE INTERIORS
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 17420440 or EMAD.BUTI@JOURNEYBH.COM

UNIVERSAL COLD STORE TRGD .CO ( PRIME SUPERMARKET ) BRANCH 
OF A FOREIGN COMPANY BRANCH OF A FOREIGN COMPANY

has a vacancy for the occupation of
 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact
 36677427 or BHH.PRIME@UNIVERSALCSC.COM

AL SAIB CONTRACTING-Bahraini Partnership Company
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 33032373 or SAIB.EQUIPMENT@GMAIL.COM

WORK LAND SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 36659027 or MAHBOOBSAMI72@GMAIL.COM

SHATTA RESTAURANT
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(FALAFEL)
 suitably qualified applicants can contact
 39956570 or FADHUL1015@GMAIL.COM

ANGARA INDUSTRIES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
 suitably qualified applicants can contact

 32083998 or PPETROV@ANGARAGLOBAL.COM

PLATINUM TRADING
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33300859 or NADER75MOHSEN@GMAIL.COM

EGYPTIANS MAYOR RESTAURANT
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39505906 or OMDACPOMPANYBH@GMAIL.COM

SEHMI WORKSHOP W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 36007310 or BALWINDER3003@YAHOO.COM

ADONA STEEL FABRICATION W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact
 77094184 or adonabahrain@gmail.com

HAYAT BEAUTY AND CARE
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 38888192 or HAYAT.ALI22@HOTMAIL.COM

STAR LOOK LADIES SALON W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39266137 or STARLOOK.BH@GMAIL.COM

VANDIK BAHRAIN HOTEL COMPANY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact

 33658488 or MoosaA@addresshotels.com

V BEACH RESORT HOTEL W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 AUDITOR
 suitably qualified applicants can contact

 33658488 or MoosaA@addresshotels.com

EFW W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 33178630 or MON62476@GMAIL.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c)
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 38311663 or admin01@kameshki.com

OLYMPIC CONTRACTING CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17343981 or salman@olympic.bh

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 39976477 or hr@7hills-group.com

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17369993 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM

Golden Diyar construction
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 33390007 or HWBAHRAIN@GMAIL.COM

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-CLEANING-(HAND & CHEMICAL SOLUTIONS)
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or ebrahim@macbh.com

QUICK ZEBRA SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

3 D INTERNATIONAL W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 TRENCH-DIGGING MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 36067733 or HDERAZI@ARADOUSCM.COM

DOME CAFE WLL
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17700777 or ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH

BANT ALDERA GYPSON CARVINS CONSTRCUTION
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 36361228 or alijmaa16@gmail.com

HYBRID AUTO SPARE PARTS
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33125523 or AMINA.HABB560@GMAIL.COM

MONACO RENT A CAR W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 66655550 or Khaled.almarri99@yahoo.com

NES Bahrain W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 EQUIPMENTS OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 36742383 or BAHER.HAMDAN@NESFIRCROFT.COM

NASIM JAVED BUSINESS MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 39698028 or MUSHTAQ29SP@GMAIL.COM

CYPRUS TAVERNA RESTAURANT W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact

 17292393 or ALWALIOFC@HOTMAIL.COM

CONCQENCIA MUSIC AND ARTS
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact
 35982880 or MOHD.KH86@GMAIL.COM

ZAINAL DIGITAL PRINTING & STATIONERY
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER(COMMERCIAL ADVERTISMENTS)
 suitably qualified applicants can contact

 17281212 or ZAINAL.MEDIA.BH@GMAIL.COM

TACOMA BUILDINGS CONSTRUCTION
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 33555506 or K.OBAID@HOTMAIL.COM

VEER INTERIORS CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 39903370 or RABIH@VEER-INTERIORS.COM

DAS JEWELLERY DESIGN CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 39064621 or NIRANJANDAS249@GMAIL.COM

ARTLINE PHOTOCOPY CENTER W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36539393 or KAINAT.HAMEED@GMAIL.COM

BAHER ALJUBAIL TRADING CO. WLL
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39297210 or srikripa2001@gmail.com

Barbeer Green Contracting - Bahraini Partnership Co.
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact

 34384278 or barbeergreen9876@gmail.com

NEW TIME TRADING CENTER W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 35480062 or ASLAM_NTC@YAHOO.COM

CHINESE SUPERMARKET CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39194790 or 391630873@QQ.COM

MODA VESTIR BOUTIQUE W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36074003 or ADNANMUSTAFA786@GMAIL.COM

MAXFOOD W.L.L
has a vacancy for the occupation of
 SUPERVISOR(INTERNAL WORKS)

 suitably qualified applicants can contact
 17551000 or MAXFOODBH@GMAIL.COM

Alamani dar  Boutique
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 66757660 or AMANI95ALSUNI@GMAIL.COM

LIFE IN MUSIC COMPANY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 INSTRUCTOR / COACH
 suitably qualified applicants can contact

 17625583 or LIFEINMUSICBAHRAIN@GMAIL.COM

ABAYAAT ZAHRAT AL MUHARRAQ
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39692931 or AZAMZAKARIA@YAHOO.COM

ESNAD REAL ESTATE PROJECTS MANAGEMENT W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WATCHMAN / GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17341117 or hr@esnadmanagement.com

Al TAAWON FOODSTUFF FACTORY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MAINTENANCE CLERK
 suitably qualified applicants can contact

 32234485 or Z.ALHAIKI@UDHB.NET

SHAFIUL FABRICATION Co. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(METAL CASTING)
 suitably qualified applicants can contact
 39363590 or SAWARI.BAH@GMAIL.COM

ARAS CONSTRUCTION
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17040804 or ARAS.BAHRAIN@GMAIL.COM

BRIGHT DAWN TRADING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39839836 or ISAALGALLAF@GMAIL.COM

VASANTHAM SWEETS & SNACKS W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17213355 or WSSBAHRAIN@YAHOO.COM

DAILY SPORT W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 39808433 or MOHAMEDM436@GMAIL.COM

D C C CONTRACTING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 39887610 or ABDULLA@MICOSABH.COM

PEARLHOUSE ROOF RESTAURANT W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact
 39450254 or M.ALKHAN@INFRACPR.BH

GEETHANJALI RESTAURANT W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 17625997 or VPMUTHUVISU@GMAIL.COM

JASIM MOHAMED STEEL MAINTENANCE CO. - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 39059029 or VINODYESODHAR@GMAIL.COM

LADY LOUNGE SALON
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 66888885 or ABDULLAH-ALRASHID-89@HOTMAIL.COM

WAREHOUSE COMPLEX W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORK SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 33338077 or OPERATIONSMANAGER100@GMAIL.COM

BEHARI DREEM STAR CONTRACTING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33599768 or BT4WLL@GMAIL.COM

ABU AYAN TRADING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(DEMOLITION)
 suitably qualified applicants can contact

 17414224 or HELLO_STAR16@HOTMAIL.COM

LANTANA LOUNDRY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39129123 or LAWYER11ADEL@GMAIL.COM

ALZAN PHOTOGRAPHY
has a vacancy for the occupation of

 PHOTOGRAPHER
 suitably qualified applicants can contact

 35075305 or SAJTURKEY91@GMAIL.COM

M4 TECH MOBAILS W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39676747 or DANEZZ1977@GMAIL.COM

PASTRIES OVEN
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38004003 or bared.ishba@gmail.com

MUSANADA ADVERTISING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
 suitably qualified applicants can contact

 38004003 or ADMIN@TASWYA.NET

MASKAN ALAHILAM  FOR REAL ESTATE MANAGEMENT W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 DATA ENTRY OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 33792020 or MOSHRIG1991@GMAIL.COM

MITSUBISHI POWER BAHRAIN BRANCH BRANCH OF A FOREIGN COMPANY
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN ADVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17503109

BANNU BEEF PULAO RESTAURANT W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 33224880 or BANNUBEEF10@GMAIL.COM

NAILA MUHAMMAD FIAZ BAKERY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 33259808 or usmanasif432@yahoo.com

SUAAD RESTAURANT W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 33871600 or FAWAZOMERB@GMAIL.COM

MUHAMMAD ASIM CONSULTANCY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact
 33128786 or SYEDSH.BH@GMAIL.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

ABDULHADI ALAFOO WLL
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com

WESTERN AREA TRADING & CONTRACTING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact

 39470440 or faisalashoor@gmail.com

BISCOTTO SWEETS
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 17002393 or thebiscotto@gmail.com

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

EMCE MAINTENANCE & CONSTRUCTION W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FORKLIFT)
 suitably qualified applicants can contact

 17700047 or NOOR@EMCEBH.COM

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

Anwar Al Iraq Restauant and Catering Co.W.ll
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17737818 or HUSSAIN78R@HOTMAIL.COM

TBSGCC W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 66666737 or khalid@tbsgcc.com

SOBIA BUSINESS SUPPORT W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 35146693 or FAHADBAHRAIN88@GMAIL.COM

NASER M.S ALBINALI(KASHIF ALBEHAR-6843)
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33978558 or HASAN.BH7@GMAIL.COM

NOOR AL DIYAR  PRIVATE SCHOOL
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
 suitably qualified applicants can contact
 77507777 or INFO@NOORALDIYAR.COM

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

ABDUL SATTAR BAKHTALI 99  SERVICES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33176614 or MIFTAHKHAN305@GMAIL.COM

TOP PRIORITY CARGO HANDLING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 33931615 or SHANIMAHAR4@ICLOUD.COM

R Q TECH  W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 33282011 or QAMARSAQIBBH@GMAIL.COM

MOHAMED RASHED KHAMIS RASHED OBAID
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 37433737 or RASHEDKHAMISBH@GMAIL.COM

NASER M.S ALBINALI(KASHIF ALBEHAR-6843)
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33978558 or HASAN.BH7@GMAIL.COM

AL HARAM PLUS TRADING CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33261718 or ALHARAMTRADE.BH@GMAIL.COM

S M K ALUMINIUM WORKSHOP W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 66947210 or SHINOJMOHAN172@GMAIL.COM

VBR PROPERTIES CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 36606187 or vbr.bahrain@gmail.com

FLAVOR OF LANKA CAFE W.L.L
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants can contact
 36261120 or LANKASABEWEERA@GMAIL.COM

THALASSERY LIVE W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 CHIEF OF COOK(CHEF)
 suitably qualified applicants can contact

 63330888 or HASHIM@HALAYAGROUPINTL.COM

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

THE WHITE SALON W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 37396177 or ZOYAKHANBAHRAIN196@GMAIL.COM

ABU ZAID INDUSTRIAL INSTALLATION AND FABRICATION W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 35197370 or ZOUIDHAYATHAYAT@YAHOO.COM

THAI SMILE SPA AND BEAUTY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact

 34452263 or AZIZMATROOK@HOTMAIL.COM

GREEN ICON FOR TRADING & MAINTENANCE
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39429732 or GREENICON.03@GMAIL.COM

LAMAAT AL DEERAH CLEANING SERVICES COMPANY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 66666032 or ATHEERCARS@GMAIL.COM

DAYAL MANS BARBER W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 34491983 or DAYALKARMAKAR04@GMAIL.COM

INTELMED W.L.L
has a vacancy for the occupation of
 QUALITY STANDARDS SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact
 39922162 or NAJIB.HANNOUCH@INTELMED.ME

TW BAHRAIN CONSTRUCTION OF FLOATING STRUCTURES W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact
 38712118 or TW.BAHRAIN9@GMAIL.COM

SEE ME CLEANING ESTABLISHMENT
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33400484 or SAMIJUMAESTABLISHMENT@GMAIL.COM

TRUSLINK TRADING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 35077147 or ACCOUNTS@TRUSLINKTRADING.COM

SUSTAIN CONSULTANCY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 36647686 or CEOESMIC@GMAIL.COM

FRIENDS MOTORCYCLES REPAIRING
has a vacancy for the occupation of

 REPAIRMAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33309516 or NOOF92000@HOTMAIL.COM

SAMIRA DREAM REAL ESTATE W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39318167 or MEDITERRANEE.BUSINES@GMAIL.COM

DESIGNING DREAMS AND REAL ESATE W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)
 suitably qualified applicants can contact
 36234075 or NAFEESFZ0@GMAIL.COM

KARACHI INTERNATIONAL GENERAL TRADING COMPANY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 36409792 or HA42015@GMAIL.COM

BIG BAY TRADING W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 38162560 or FOOD.BIGBAYTRADING@GMAIL.COM

FABULOUS SECOND HAND GOODS W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 37049355 or INFO@ALJUMANISUPPORT.COM

IMDAD ZONE CARGO HANDLING COMPANY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33059022 or IMDADZONE.BH@GMAIL.COM

999 PRIME BEST CONSULTANCY W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 33416255 or RANAFAISALMANZOOR@GMAIL.COM

WANNAPA SPA W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact

 33097551 or ALI93ALSHAIKH@GMAIL.COM

M W CONTRACTING
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 38820280 or WAQASLILLAH@GMAIL.COM

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

HSB BAHRAIN W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 33287666 or SUKHESHR@GMAIL.COM

QUICK ZEBRA SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

PROTECTS SECURITY SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

SISLER W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 32111352 or shadi@ARMADAGROUPCO.COM

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED
has a vacancy for the occupation of

 CRANE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM

QUICK ZEBRA SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

ABDULHADI ALAFOO WLL
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh

EBRAHIM ALI TRADING CO W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 STORE LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 39605578 or EATCO@BATELCO.COM.BH

CAFETERIA TEA TEAM
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact
 39893138 or QAS1971IM@GMAIL.COM

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM

QUICK ZEBRA SERVICES
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

Arkan Itihad Development Co. W.L.L.
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM

California pets
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33593737 or AL_ASAD62@HOTMAIL.COM

GATE BAJWA FOOD STUFF
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 34353600 or SALEEMJUTT5588@GMAIL.COM

JULU ELEVATORS WLL
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 35483237 or S.KARAKI@SCHNEIDERLIFTS.COM
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المريض النفسي
كانـــت خطوة موفقة تلك التي اتخذتها وزارة الصحة بتخصيص الطبّ 
العائليّ، ومن الأهداف التي يرمي إليها القرار إقامة علاقات مميزة بين 
الطبيـــب والمريـــض، وضمـــن إيجابياتها أنهـــا أتاحت أمام أفـــراد العائلة 
اختيار من يثقون به من الأطباء وربما يجدون فيه الإنسان الأقرب لهم 
للتحدث عن معاناتهم وهمومهم، وهناك ســـمات أخرى عرفتها الأدبيات 
الطبيـــة منهـــا امتلاك المهارات للتعامل مع كل المشـــكلات الصحية التي 

تواجه المرضى، إضافة إلى تقديم الخدمة العلاجية بأكمل وجه.
المرضى المترددون على العيادات بالمراكز الصحية يواجهون معضلات 
جســـمية ونفســـية معا، بيد أن فئة من الأطباء يتعاملون مع الجســـمية 
فقط ويتجاهلون الشـــق النفســـيّ، وهذا باعتقادنا لا يسهم في التوصل 
إلى العلاج التام، ويشكل خللا فادحا كان يجب تداركه قبل أن تستفحل 
الحالات المرضية. إنّ الكثير من الحالات المرضية منشـــؤها في الغالب 
عوامل نفســـية، وهذا ما أكدته البحوث الطبية على مدى عقود ســـالفة، 
والـــذي يجب أن يحرص عليـــه الأطباء بالمراكز الصحية هو الاســـتماع 
إلـــى المرضى ومنحهـــم الفرصة للتعبير عن متاعبهم النفســـية، لأن ذلك 
يســـهم في شـــعور المرضى بالراحة، وهذا الدور مفقود للأسف الشديد. 
التقليـــل من الجانب النفســـي يضاعف الحالة المرضية، وقد يســـتعصي 
على الأطباء العلاج. إننا نتفهم ما يســـوقه أطباء المراكز من أنّ الوقت 
لا يســـمح لهم، لكنه باعتقادنا ليس مبررا كافيا لتجاهل المريض نفســـيا، 
وربما يرد البعض منهم بأنهم لا يمتلكون مهارة الطبيب النفســـي، وهذا 
يمكـــن تفهمـــه أيضـــا، لكن ما نتمناه هـــو التعرف علـــى الجانب الآخر من 
حالة المريض ونحن واثقون بإمكانياتهم. لقد جرب الأطباء نمطا واحدا 
مـــن العلاج هو الاســـتماع إلى أعراض الحالة، ومن ثـــم إجراء التحاليل 
المختبرية، ونجحوا في البعض منها، لكن هناك حالات اســـتعصت على 
العلاج، فلا بأس من أن يجربوا الأسلوب الآخر وهو الأعراض النفسية.

ولابدّ هنا من الإشـــارة إلى أنّ أمراض العصـــر كالقلق والتوتر والاكتئاب 
والتفكيـــر المفـــرط لا يـــكاد ينجـــو منها أحـــد، وكما قال عالـــم النفس نك 
يرينتـــون انّ محـــاولات الإنســـان الانتصـــار علـــى تلـــك الأمـــراض ليـــس 
مســـتحيلا، بـــل يمكـــن الســـيطرة عليهـــا غيـــر أنّ إهمالهـــا قد يـــؤدي إلى 

تضخمها وبالتالي يصعب القضاء عليها.

كاتب وتربوي بحريني

sm.adnan56@hotmail.com

* محمد المحفوظ

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

كم هو غريب عالمنا وصعوبة فهمه
هناك مقولة ذهبية للمفكر الفرنسي الكبير جاك بيرك وهي “لقد نشأ في 
العالم كله نوع من التعارض بين ما ينبغي أن نعمل، وما ينبغي أن نكون 
عليـــه، إن مـــا ينبغي أن نفعله يعرفه كل شـــخص، الفـــرد، والجماعة، كل 
منهـــم يعـــرف ما ينبغي أن يفعله كي يتســـلح في هـــذه المعركة الرهيبة 
للحياة الحديثة، لكن أينبغي أن يتسلح عن طريق تخليه عن نفسه؟ إن 
مـــا ينبغي أن نكـــون عليه هو أن نظل نحن، بالرغم من التجديد وبفضل 

التجديد أيضا، وهنا يبرز التناقض الكبير في هذا العصر”.
مـــا نريـــد قوله باستشـــهادنا بمقولة جاك بيرك، إن مشـــكلات الســـام لها 
خصائصهـــا، فـــي كل حقبـــة تاريخيـــة، وهناك إمكانـــات مختلفـــة لحلها، 
كمـــا تتشـــكل بصـــورة مختلفة العلاقـــات بين مختلـــف الـــدول، والحياة 
الدولية تزخر اليوم بنزاعات حادة، وأوضاع متوترة ولحظات متفجرة، 

ويتطلب الوضع نفســـه أن يختار السياســـيون ورجال الدولة بين ما إذا 
كان على البشرية أن تتقدم على الطريق المؤدي إلى نمو الخوف والشك 
المتبـــادل ومواصلة تكديس الأســـلحة والتوازن علـــى حافة الحرب، أو 
على طريق نمو الثقة والتعاون، والانفراج ونزع السلاح والسلام الدائم.
كـــم هـــو غريـــب عالمنا وصعوبة فهمـــه، فالناس تعرف فـــي كل بقعة من 
الكرة الأرضية أن الحرب لا تحمل ســـوى الموت والدمار للبشـــرية، ومع 
ذلك يبقى الســـاح المثل الأعلى في تفكير العديد منهم، وما تزال دول 
تهدد دولا أخرى بدل اتباع سياســـة التعايش الســـلمي، ولسوء الحظ لم 
تتعلـــم البشـــرية من أخطائهـــا ولم تدرس أوضاعها دراســـة كافية، وكأن 

ثمة تخريبا يتجلى في العقول لا يعرف له مصدر ولا أساس.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

تساؤلات الطلبة 
وأولياء الأمور قبل العودة

الاستقرار النفســـي 
بـ “وضع الطيران”

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

فاتن حمزة عبدالله صويلح

الاثنين 19 أغسطس 2024 - 15 صفر 1446 - العدد 5788

خـــفّ فـــي الســـنوات الأخيـــرة الحديـــث عـــن العولمـــة بالصـــورة الإيجابيـــة التي تم 
التســـويق لهـــا، خصوصا بعد انهيار الاتحاد الســـوفيتي، وبعد فتـــرة ازدهار المفهوم 
ومـــا رافقه من تفـــاؤل بقيـــام المواطنة العالمية والســـوق العالمية والقيـــم العالمية 
المشـــتركة، ضمـــن البعـــد التواصلـــي والتضامنـــي الإيجابـــي، فـــي ظل انتصـــار قيم 
حقوق الإنسان وعلو الحرية والديمقراطية، ولكن شهد العهدان الماضيان حالة من 

التراجع والنكوص، نحتاج إلى التوقف عندها.
أولا: فـــي لحظـــة تألقهـــا وانتشـــار أدبياتهـــا تحولت العولمـــة إلى ما يشـــبه “العقيدة 
الجديدة”، يراد تعميمها وتأهيل الدول المتخلفة عن الركب لتلتحق بها، من منظور 
أن العلاقات بين الدول والبشر أصبحت ذات طابع كوني، بالرغم من كونها علاقات 
بيـــن مجتمعـــات متباعـــدة جغرافيـــا وثقافيا، فأصبح مـــا يحدث فـــي دور المركز له 
تأثيـــر فـــوري )مثل الأزمـــات المالية والاقتصاديـــة التي ينتقل أثرها خلال ســـاعات 
إلى معظم الدول(. ثانيا: كان من نتائج اتســـاع تأثير التيارات الفكرية والسياســـية 
المرتبطـــة بالعولمـــة والتحـــولات التـــي فرضتها الدعـــوة إلى تقليص ســـيادة الدولة 
علـــى أراضيها واقتصادهـــا ومواطنيها، فلم تكن الدولة الطـــرف الوحيد المؤثر في 
صنع القرار وصياغة السياسات والقرارات، بل أصبحت مؤسسات المجتمع المدني 
والمنظمات غير الحكومية ذات الشـــراكات الواســـعة مع الخارج ذات تأثير بارز في 

المجالات المدنية والتشـــريعية والاقتصادية والمالية والمؤسساتية، وهي مجالات 
كانت في الســـابق شـــأنا خاصا بالدولة ومؤسســـاتها. كما حدث فـــي بعض الحالات 
الاختراق الواسع لسيادة عدد من الدول وبرزت حالات من التجزئة وظهور كيانات 
جديدة مشـــوهة على حســـاب الـــدول الوطنية. ثالثـــا: إن رفع ســـقف التطلعات من 
العولمة، في صورتها الرأســـمالية الليبرالية، لم يثمر ما تم التبشـــير به، فقد تضخم 
دور الشركات متعددة الجنسيات الكاسحة للاقتصاديات الوطنية، وبدأ تراجع دور 
الدولة في التســـيير والرعاية والحماية، ما أدى إلى انتشار مزيد من الفقر والبطالة 

في العديد من البلدان النامية. 
وعلى صعيد المبادئ حدث النكوص عن مبادئ الشرعية الدولية التي تشمل بوجه 
خـــاص عـــدم التدخل فـــي الشـــؤون الداخلية للدول، والذي يعد أســـوأ مـــا يمكن أن 
يعتري العلاقات الدولية من تغير. ولتحسين صورة هذا التدخل، أضيفت إليه صفة 
“الإنســـاني” لتبرير النكوص عن واحد من أكثر المبادئ رســـوخا في القانون الدولي، 
وهو “عدم التدخل في الشـــؤون الداخليـــة للدول”، كما أصبح على الدول أن تتبنى 
الأطروحـــات العولميـــة طوعـــا أو كرها، أو أن تخاطر بمواجهـــة مفتوحة قد تقودها 

إلى نهايات شبيهة بما حل بالعراق وأفغانستان وليبيا وغيرها. وللحديث صلة.

* كاتب وإعلامي بحريني

* كمال الذيب

في الطريق إلى سقوط العولمة )1(

شـــرعت وزارة الأشـــغال مؤخـــرًا فـــي تنفيـــذ نوع جديـــد من مرتفعـــات تخفيف 
السرعة، هذه المرتفعات تتميز بأنها عريضة وناعمة على السيارات، إضافة إلى 
أنها تسمح بمرور الكراسي المتحركة لأصحاب الهمم فوقها، وهي أيضًا واضحة 
للســـائقين من مســـافة كبيرة؛ كونها ملونة بشكل مميز ثلاثي الأبعاد، وهو تغيير 
يســـير لكن أثره ســـيكون كبيـــرًا من أكثر مـــن زاوية، فالمرتفعات الســـابقة كانت 
تصنـــع من طـــوب تبليط الأرصفة، حيـــث ينزل مع الوقت في أجـــزاء معينة، ما 
يجعل المرتفع مصيدة لأســـفل الســـيارات، كما هو مشـــاهد كثيرًا، وتشهد به آثار 
اصطـــدام الســـيارات بأجـــزاء المرتفعـــات البارزة، وهـــو – أيضا - يعـــد عاملا في 
ســـرعة تلف الأجزاء المطاطية التي تكثر في صدر الســـيارة، ما يقلل عمر قطع 
الغيار الاســـتهلاكية، ويدفع مســـتخدمي الســـيارات نحو عمليات صيانة مكلفة 
جـــدًا، كل ذلـــك بســـبب خشـــونة المرتفعـــات القديمـــة العاليـــة، ومـــن يتأخـــر في 
الصيانـــة يجد آثار تلف ســـيارته بســـرعة كبيرة، كـــون بقاء المرتفعـــات القديمة 

يحتـــم المرور عليها بشـــكل متكرر يوميًا، ومن زاوية أخـــرى نجد بعض مداخل 
الشـــوارع الفرعيـــة وضعت بها مرتفعات التبليط بشـــكل مـــزدوج بجهة الدخول 
والخـــروج، فتجـــد مـــن يدخـــل الطريـــق الفرعي مـــن الطريق الرئيســـي الســـريع 
مضطـــرًا إمـــا لخفض الســـرعة بشـــكل قاسٍ، أو الصعود بشـــكل أســـرع على هذه 
المرتفعات القديمة الخشنة المصنوعة من طوب الأرصفة، لكن النتيجة مراكمة 

الأضرار في السيارة.
هـــذا، ولـــو تم وضع مرتفعـــات من النوع الناعم؛ لســـاعد ذلك فـــي تحقيق هدف 
خفض ســـرعة الســـيارات، ورفع الســـامة المرورية، من دون التسبب بمثل هذه 
الأضـــرار. كلنـــا أمـــل في اســـتبدال المرتفعـــات القديمـــة بالجديدة بأســـرع وقت 

ممكن؛ لما لذلك من فوائد كثيرة تعم الجميع.

* كاتب بحريني

*علي جلال

مرتفعات ناعمة

رحمك الله يا أبي
في كل عام من شهر أغسطس وتحديدا في يوم 21، أتذكر أنا وعائلتي 
رحيـــل والـــدي الـــذي من الصعب بـــل من المســـتحيل نســـيانه، غاب عن 
عالمنـــا ومضت ســـنوات على رحيلـــه، ذلك الأب الحنـــون والرحيم الذي 
ينبض قلبه حباً وحناناً علينا جميعا، فكان رحيله أكثر الأشياء ألماً على 
الجميـــع، حيـــث امتلأت قلوبنـــا حزناً وحرقـــة على فراقه. لن ننســـاك يا 
والدي ولن ننسى تلك الأيام الجميلة التي قضيتها بجانبنا جميعاً وأنت 
تمدنـــا بحنانـــك وعطفك العظيـــم، فقد علمتنا الكثير مـــن دروس الحياة 
مثل الصبر والاجتهاد والمثابرة والاعتماد على النفس والعمل بإخلاص، 
وعلمتنـــا أن نتواصـــل مع أحبتنـــا وأقربائنا وأصدقائنـــا، وأن يكون عمل 

وفعل الخير ديدننا.
رحل أبي الذي كان محباً للحياة، وكان يعمل في كل شيء من أجل أن 
يوفر كل الضروريات لمنزله وعائلته، كان فعلاً يعمل من أجل أن يدخل 
الابتســـامة إلـــى زوايا المنزل، وأن ينشـــر الفـــرح في قلوبنـــا، وأن يخلق 
الابتســـامة على وجوهنا كي نتعامل بها مع الآخرين، فقد كان لنا الســـند 
والظهر والجســـد الذي يمدنا بالإصرار لمواصلة طموحنا. مواقف كثيرة 
تربطنـــي بوالـــدي العزيـــز الذي رحـــل عن هـــذه الدنيا وهو عزيـــز النفس 
والمكانـــة في محيط عائلتنا، ففي طفولتي وعندما كنت أرافقه لشـــراء 
حاجيـــات المنـــزل الضرورية، كان دائماً يقول لـــي “عندما تكبر أريدك أن 
تعتمد على نفســـك في اختيار ما تريده، خصوصاً إذا كان هذا الشـــيء 
يخصـــك، فعندمـــا تتعلم مثل هذه الدروس وأنت فـــي طفولتك تأكد أن 
مثل هذه المفردات ستؤثر عليك يوماً ما بالإيجاب في حياتك”. وهناك 
الكثيـــر مـــن المواقـــف التي تربطنـــي بوالدي، ولـــه الكثير مـــن الذكريات 
الجميلـــة التي من الصعب نســـيانها مع والدتـــي وإخواني وأخواتي في 
جميـــع مراحلهـــم العمرية، فرحمـــك الله أيها الأب الحنـــون، فصورتك لا 
تزال مرسومة في وجداننا وفكرنا، فأنت بالاسم “زايد” وأنت من وقف 
على مسافة واحدة معنا جميعاً، فمشاعرنا أكبر وأعظم من هذه الأسطر، 

لكنني لا أملك إلا أن أدعو الله أن يرحمك ويغفر لك ويسكنك جناته.

* كاتب بحريني

* د. خالد زايد



المثالية المزيفة على “السوشال ميديا” وانعدام التوعية أبرز الأسباب

“^” تستطلع الآراء حــول الطــلاق“^” تستطلع الآراء حــول الطــلاق
مهمـــا اختلفـــت الأزمنة فالطريـــق واحد، 
وكأنما نقول إن جميع الطرق مؤدية إلى 
رومـــا، ولكن الطرق فـــي الحياة الزوجية 
لا تؤدي إلى وجهة ســـعيدة على الدوام، 
“البـــاد” اســـتطلعت آراء الرجـــال بشـــأن 
والتـــي  الشـــباب،  بيـــن  الطـــاق  أســـباب 
تؤدي إلى فشل الاستمرارية في العلاقة 

الزوجية.  
إبراهيم جعفر قال إن الموضوع حساس 
للغاية، مردفا أن الرجل يجب أن يتحمل 
مســـؤولية قـــرار الـــزواج حتـــى يتفـــادى 
الإخفاقـــات المســـتقبلية وضيـــاع أســـرة 

بأكملها،
 وأضـــاف أن أســـباب الطـــاق ليســـت لها 

علاقـــة بالماديات أبدا، وإنما تتركز حول 
المبادئ والقيم.

بدوره، قال إبراهيم سبت إن الحياة على 

“السوشال ميديا” والمغريات والمثاليات 
الزائفة أثرت بشـــكل سلبي على الشباب، 
وجعلتهم يعيشـــون في تصورات وردية 

مـــن دون النظر إلى حقيقـــة الجوهر في 
العلاقات الزوجية، مستدركا “أيام زمان 
“الحلـــوة  علـــى  يعيشـــون  الأجـــداد  كان 

والمرّة” وتقديم التنازلات عكس شـــباب 
جيل اليوم”.

من جهته، أكد عيسى علي أن ثمة أسبابا 
يتحملها الطرفان، مردفا لا يمكن مقارنة 
الزمن الجميل بالزمن الحالي الذي يتسم 

بالأنانية والجشع والمثالية المزيفة.
وختاما، قال أحد المواطنين إن أســـباب 
انتشـــار الطلاق بين الأوســـاط الشـــبابية 

ليســـت هي قلة التوعية بل انعدامها إلى 
جانب عدم التثقيف في الأمور الحياتية 
ما قبل الزواج، مما يعرض الزوجين إلى 
التعامـــل  يصعـــب  ومواقـــف  إحراجـــات 

معها.
المنظومـــة  نجـــاح  بوصلـــة  أن  وأكـــد 
الزوجية هي العادات والتقاليد السليمة.
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حرصـــت “البلاد” على زيـــارة مبنى اللوزي 
الـــذي تعـــرض خلال شـــهر مايو مـــن العام 
الجـــاري للحريق، بمعية ممثلين من وزارة 
الإســـكان والتخطيـــط العمرانـــي، وعضـــو 
المجلس البلدي الشـــمالي زينـــب الدرازي، 
بحضـــور عدد مـــن الأهالـــي؛ للوقوف على 
حـــال المبنى بعد صيانتـــه تزامنا مع عودة 
عـــدد مـــن قاطنيهـــا، حيث لوحـــظ التغيير 
إخضاعـــه  بعـــد  المبنـــى  لمرافـــق  اللافـــت 
للصيانـــة الشـــاملة المتكاملـــة بمـــا يراعـــي 
الأمـــن والســـامة ويحفـــظ الأرواح ويحد 
مـــن فـــرص انـــدلاع الحرائـــق ومـــا شـــابه 

مستقبلا.

10 شقق

بدورهـــا، أكـــدت عضـــو المجلـــس البلـــدي 
وزارة  قيـــام  الـــدرازي  زينـــب  الشـــمالي 
الإســـكان والتخطيـــط العمرانـــي بصيانـــة 
جهودهـــا  مثمنـــة  كامـــل،  بشـــكل  المبنـــى 
المجلـــس  مقترحـــات  وأخذهـــا  الجبـــارة 

البلدي والأهالي في الاعتبار.
وأوضحـــت أنـــه تم تركيـــب نوافذ جديدة 
يمكـــن فتحهـــا في جميـــع الطوابق لضمان 
تهوية المبنى، حيث كانت بالســـابق عبارة 
عـــن زجاجـــة مغلقـــة، فضـــاً عـــن صيانـــة 
صنـــدوق الكهربـــاء وتنظيمـــه بشـــكل آمن 

وضـــع  عـــدم  بضـــرورة  الأهالـــي  وإرشـــاد 
فـــي  المخلفـــات أو الأثـــاث  مـــن  نـــوع  أي 
ممـــرات المبنـــى ومخـــارج الطـــوارئ؛ لأن 
مـــن أبرز المشـــكلات التي واجههـــا المبنى 
قبـــل تعرضـــه للحريق هو إشـــغال الأهالي 
الممرات ومخارج الطوارئ بوضع الأمتعة 

بشكل يمنع ويعرقل المرور.
وأشـــارت إلـــى أن المبنى يحوي 32 شـــقة 
وحاليا جهزت 10 شـــقق وبشكل تدريجي 
الأهالي ســـيعودون بالكامل للمبنى، حيث 
إن الوزارة قامت بصيانة الشـــقق وبشـــكل 
جـــذري، وهـــذا الأمـــر ســـوف يطبـــق علـــى 

البنايات كافة تدريجيا.
بـــوزارة  الأهالـــي  واعتـــزاز  فخـــر  ونقلـــت 

الإســـكان والتخطيـــط العمرانـــي والجهود 
الـــوزارة  بهـــا  تضطلـــع  التـــي  الحثيثـــة 
وجهودها في صيانـــة المبنى واحتضانهم 

وقت تعرض المبنى للحريق.
وذكرت الـــدرازي أن المبنى خضع لصيانة 

كاملـــة؛ شـــملت صيانـــة المداخل الرئيســـة 
للمبنـــى مـــن جميـــع الجهـــات مـــن ناحيـــة 
الأرضيـــات والجـــدران والأســـقف، إضافة 
إلـــى وضـــع كاميـــرات أمنية موزعـــة على 
المبنـــى موصلـــة بغرفـــة الحـــارس لمراقبة 
المبنى والاطلاع عليه حفاظا على سلامة 

الأهالي. 

حال أفضل 

مـــن جانبـــه، اســـتهل رئيـــس مجلـــس 
إدارة مبنـــى اللـــوزي جمـــال المشـــعل 
حديثـــه بتوجيـــه الشـــكر الجزيل إلى 
ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان 
بـــن حمـــد آل خليفة، علـــى توجيهاته 
الســـديدة منـــذ أول يـــوم اندلـــع فيـــه 
الحريـــق بالمبنى، وكذلك إلى الجهات 

كافـــة التـــي ســـاندتهم ووقفـــت إلـــى 
جانبهم وعلى رأســـهم وزارة الإسكان 
ووزارة  العمرانـــي  والتخطيـــط 
إلـــى وقفـــة أهـــل  الداخليـــة، إضافـــة 
البحريـــن ككل معهـــم، وإلـــى كل مـــن 
نائـــب المنطقة حنان فـــردان والعضو 

البلدي زينب الدرزاي. 
توفـــوا  الذيـــن  أرواح  علـــى  وترحـــم 
نتيجة اندلاع الحريق بالمبنى، مؤكدا 
أنهم كانوا جيرانا لهم وأحبابا وإخوة.

وأكـــد أن فرحـــة عارمة عاشـــوها ليلة 

جديـــد،  مـــن  الشـــقة  إلـــى  رجوعهـــم 
وأمضـــوا الليل فـــي تجهيـــز أمتعتهم 

استعدادا للعودة.
وأوضـــح أنه بعد إخضاعـــه للصيانة، 
أصبـــح المبنى بحـــال أفضل مما كان 
عليـــه، حيـــث تـــم أخـــذ ملاحظاتهـــم 
كأهالـــي في الاعتبـــار، لافتا إلى أنهم 
سيســـتمرون في المتابعة مع الوزارة 
بشأن الصيانة تفاديا لتكرار الحادثة.

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الالكتروني(

لا تفسدوا فرحة العودة إلى “اللوزي” بإشغال الممرات
“^” ترصد اكتمال الصيانة للمبنى المحترق... الدرازي للقاطنين:

خلال لقاء “البلاد” بممثلي وزارة “الإسكان” والعضو البلدي ورئيس مجلس إدارة المبنى  
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زينب الدرازي

نجلاء محمدزينب أحمدجمال المشعل

قال عضـــو مجلس المحرق البلدي محمد 
المحمـــود إنـــه تـــم تخصيـــص 5 مقـــرات 
انتخابيـــة بـــأراضٍ مفتوحـــة بالقـــرب من 
بالدائـــرة، وهـــو  العـــام للاقتـــراع  المركـــز 

مدرسة البسيتين الإعدادية للبنات.
وأوضـــح أن بإمـــكان المترشـــحين كذلك 
التقـــدم لأي أرض ملـــك خـــاص تبعـــد عن 
مقر الاقتراع بـ 200 متر لاستغلالها كمقر 

انتخابي.
وفيما يتعلـــق بمتطلبات إصـــدار تصريح 
مقـــر انتخابـــي، فذكـــر أنـــه يتوجـــب على 
بلديـــة  إلـــى  الطلـــب  تقديـــم  المترشـــح 
المحرق مرفقا بنسخة من بطاقة الهوية، 
وإثبات قبول الترشـــح )الرسالة النصية(، 
وخارطة جوية توضح الموقع المطلوب، 
وصـــور للموقـــع المطلـــوب، ونســـخة مـــن 
رصيـــد التأميـــن المدفـــوع للبلديـــة، وإذا 
كانـــت الأرض ملكا خاصا يشـــترط إرفاق 
رســـالة عدم ممانعـــة من المالك ونســـخة 
مـــن وثيقـــة العقـــار ونســـخة مـــن بطاقـــة 

هوية المالك.
وذكـــر أن المترشـــحين كافـــة عـــن مقعـــد 
“أولـــى المحرق” تقدمـــوا بطلب الحصول 

على تصريح لمقر انتخابي. 
وأكـــد أن المترشـــحين عن مقعـــد الدائرة، 
حمـــد  الســـابق  الدائـــرة  نائـــب  وهـــم 
إبراهيـــم آل  الكوهجـــي، رجـــل الأعمـــال 
الشـــيخ، المحاميـــة د. خولـــة الشامســـي، 
د. نـــدى بـــن شـــمس، عبدالعزيـــز المناعي، 

ومـــال الله القحطانـــي قد تقدمـــوا لبلدية 
مقـــر  علـــى  الحصـــول  بطلـــب  المحـــرق 
انتخابـــي بـــأراض تابعة للدولـــة في حين 
تقدم المترشـــح عبدالواحد قراطة بطلب 
الحصـــول علـــى أرض بملك خـــاص بينما 
لم يتقدم المترشـــح صالح الســـادة بطلب 

للحصول على مقر انتخابي.
وذكـــر المحمود أن بإمـــكان التقدم بطلب 
الحصـــول على مقـــر انتخابـــي حتى يوم 

الصمت الانتخابي.
وفيمـــا يتعلـــق بالإعلانات، أكـــد المحمود 
أن الإعلانـــات بجميـــع إحجامها مســـموح 
بهـــا، ولكـــن يحظـــر وضعها في الشـــوارع 
شـــارع  المطـــار،  شـــارع  مثـــل  الرئيســـة 
إلـــى جـــزر  بالإضافـــة  الجـــاف،  الحـــوض 
الشـــوارع ومركز الـــدوار، وغير مســـموح 
بحجـــب إعلانـــات المترشـــحين بعضهـــم 
المروريـــة  العلامـــات  حجـــب  أو  لبعـــض 

والإشارات الضوئية.

شـــهدت مملكـــة البحريـــن منـــذ شـــهر 
يونيـــو حتـــى الآن حـــوادث مروريـــة 
 8 إثرهـــا  علـــى  توفـــي  مؤســـفة، 
تســـبب  يونيـــو   10 ففـــي  أشـــخاص، 
حادثان منفصلان بمقتل 3 أشـــخاص 
كان  الأول  الصخيـــر،  منطقـــة  فـــي 
بســـبب عـــدم العنايـــة والانتبـــاه مـــن 
قبـــل ســـائق إحـــدى المركبـــات أثنـــاء 
عبـــور آســـيوي لأحـــد الشـــوارع، ممـــا 
أدى لوفاتـــه فـــي موقع الحـــادث، أما 
الحـــادث الآخـــر فوقع بيـــن مركبتين 
وأدى لوفـــاة بحرينييـــن إثر اصطدام 
مركبـــة بأخـــرى فـــي الصخيـــر أثنـــاء 
تجـــاوز أحدهمـــا مســـار الآخـــر، الأمر 
الـــذي أدى لاصطدامهمـــا وجها لوجه 
وأســـفر عن تعرضهما لإصابات بليغة 

بموقع الحادث.
وفي 14 من الشـــهر ذاته توفي عامل 
أثنـــاء قيامه بأعمـــال تطويـــر الطرق 
على شارع الشـــيخ خليفة بن سلمان 

بالقرب من جدحفص باتجاه المنامة، 
وذلـــك إثـــر تعرضـــه لحـــادث مـــروري 
ناجـــم عن انحراف حافلة ما أدى الى 

اصطدامها بالعامل.
مـــن  أغســـطس  شـــهر  يخـــلُ  ولـــم 
الحـــوادث المميتـــة، بينما لم يســـجل 
شـــهر يوليـــو أي حالـــة وفـــاة نتيجـــة 

الحوادث المرورية. 
ففي الثاني من شـــهر أغســـطس لقي 
شـــاب مصرعه إثـــر اصطدام ســـيارة 
بسيارته بمنطقة الحورة، وفي اليوم 
التالـــي توفـــي شـــخص إثـــر تدهـــور 

علـــى  بشـــجرة  واصطدامهـــا  مركبـــة 
شـــارع القـــدس فـــي مدينـــة عيســـى، 
وبعـــد يومين توفي شـــخص آخر إثر 
اصطدام ســـيارة به على شارع الملك 

حمد بالقرب من منطقة عسكر. 
وفـــي تاريخ 9 من أغســـطس الجاري 
توفي شخص إثر حادث مروري بين 
مركبتين واشتعال الحريق بإحداهما 
على شـــارع الملـــك حمـــد، حيث كان 
الشـــاب يقود ســـيارته في الســـاعات 
الأولى من الصباح واصطدم بســـيارة 

أخرى تسير في نفس المسار.

لم يسجل شهر يوليو أي حالة وفاة... رصد “^”:6 طلبات لمترشحي البسيتين لأرض الدولة وآخر لـ “الخاص”
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أعلنت شركة البحر الأحمر العالمية 
السعودية، أمس الأحد، أنها وقعت 
عقـــدا مع شـــركة ويبليـــد إس.بي.
للموظفيـــن”  “معســـكر  لبنـــاء  ايـــه 
يخدم مشروع سد تروجينا التابع 
لمشـــروع نيوم، بقيمة 658 مليون 
ريال )175.35 مليون دولار(، دون 

ضريبة القيمة المضافة.
وقالت الشـــركة في بيـــان لبورصة 
الســـعودية إن العقـــد، البالـــغ مدته 
12 شهرا، يتعلق بتصميم وتصنيع 

مبـــان جاهـــزة  وتوريـــد وتركيـــب 
ومبـــان  ســـكنية  وحـــدات  تشـــمل 
داعمة مثل مسجد وقاعات طعام 
وعيادة طبية وصالة رياضية. كما 
يتضمن العقد أعمالا مدنية لخدمة 

معسكر الموظفين.
المشـــروع  أن  البيـــان  وأضـــاف 
ســـيتم على مرحلتين، الأولى تبدأ 
علـــى الفـــور، بينمـــا تكـــون الثانيـــة 
“بنـــاء على موافقـــة العميل ووفقا 

للشروط التعاقدية”.

“البحر الأحمر السعودية” توقع عقدا 
بـ 175.3 مليون دولار في “نيوم”

بنك “إلى” يمنح عملاءه فرصة الفوز بمبلغ يصل إلى ألف ديناربنك “إلى” يمنح عملاءه فرصة الفوز بمبلغ يصل إلى ألف دينار

مناولة أكثر من مناولة أكثر من 2828 ألف حاوية في ميناء خليفة ألف حاوية في ميناء خليفة

عند تحويل رصيد البطاقات الائتمانية من أي بنك آخر لـ “إلى سويتش”

بنسبة انخفاض بلغت 15.24 %

أعلـــن بنـــك “إلـــى” الرائـــد فـــي البحرين، 
والتابـــع لبنك ABC، عـــن إتاحة الفرصة 
لعملائـــه للفـــوز بمبلـــغ يصـــل إلـــى 1000 
رصيـــد  تحويـــل  عنـــد  بحرينـــي  دينـــار 
بطاقاتهـــم الائتمانيـــة مـــن أي بنـــك إلـــى 
بطاقـــات “إلـــى ســـويتش”. وكجـــزء من 
هذه الحملة، ســـيقوم بنك “إلى” بتسوية 
الحاليـــة  الائتمانيـــة  البطاقـــات  رصيـــد 
للعمـــاء مـــع البنـــوك الأخرى مـــع إتاحة 
المجال للعملاء بسداد المبلغ دون فوائد 

لمدة تصل إلى 6 أشهر. 
وستستمر هذه الحملة التي تم إطلاقها 
هـــذا الشـــهر حتـــى تاريـــخ 31 ديســـمبر 
2024، وســـيتم اختيـــار فائزيـــن اثنيـــن 
كل شـــهر، ليتم ســـداد رصيـــد بطاقاتهم 
الائتمانيـــة مـــن قبـــل البنـــك حتـــى مبلغ 

يصل إلى 1,000 دينار بحريني. 
فـــي تعليق له على إطـــاق الحملة، قال 
رئيس قسم التســـويق والاستحواذ في 

بنـــك “إلـــى” عبدالله أبـــو إدريـــس: عادةً، 
يملك العملاء بطاقات ائتمانية يقومون 
عـــدة بدفع الحد الأدنى من رصيدها كل 
شـــهر، مع اســـتمرارهم في دفـــع الفوائد 
علـــى رصيدهم المســـتحق. ومـــع بطاقة 
ســـتكون  الائتمانيـــة،  ســـويتش”  “إلـــى 
أمامهم فرصـــة ذهبية لتســـوية الرصيد 
الـــذي ســـيتم تحويلـــه من بنـــك آخر مع 

إعفائهـــم مـــن الفوائد لمدة 6 أشـــهر، كما 
يُمكنهـــم أيضًـــا الفـــوز بمبلـــغ يصـــل إلـــى 
1,000 دينـــار بحرينـــي لتســـديد رصيـــد 
بطاقتهـــم الائتمانيـــة بالكامـــل. تعكـــس 
هـــذه الحملة التزام البنـــك بتقديم مزايا 
يتم تصميمها خصيصًا وفق احتياجات 
العملاء وتمكينهم من الاســـتمتاع بنمط 

الحياة الذي يحلمون به”.   

وتُوفـــر بطاقات “إلى” الائتمانية للعملاء 
التـــي  الفريـــدة  المزايـــا  مـــن  مجموعـــة 
تضمـــن لهـــم الراحـــة التامـــة والتحكـــم 
ويحظـــى  الماليـــة.  أوضاعهـــم  فـــي 
المســـتخدمون ببرنامـــج مكافـــآت مـــرن 
تـــم تصميمه وفق رغباتهـــم، إضافة إلى 
خطـــط دفـــع سلســـة وعـــروض مقدمـــة 
حصريًـــا مـــن قبـــل الشـــركاء للحصـــول 
على خصومات تشمل الطعام والتسوق 

وخدمات أخرى. 
كافئ نفســـك بهدية الإعفاء من الفوائد 
لمدة تصل إلى 6 أشهر مع الحصول على 
فرصـــة الفوز بســـداد كامل لمســـتحقات 
بطاقتـــك الائتمانيـــة.  كل ما عليك فعله 
هو التقدم بطلـــب للحصول على بطاقة 
“إلـــى ســـويتش” الائتمانيـــة عبـــر اتبـــاع 
خطوات بسيطة على تطبيق بنك “إلى” 
الحائـــز على جوائـــز مرموقة، ثـــم البدء 

في الاستمتاع بالمزايا المميزة. 

المواصـــات  وزارة  كشـــفت 
عـــن  البحريـــن  فـــي  والاتصـــالات 
إحصاءات شؤون الموانئ والملاحة 
البحرية لشـــهر يوليـــو 2024، والتي 
أظهرت تراجعا بنسبة 15.24 % في 
عدد الحاويـــات التجارية المتداولة 
فـــي مينـــاء خليفـــة بـــن ســـلمان، مع 
ارتفـــاع ملحوظ بنســـبة 214.47 % 
فـــي مناولـــة البضائع العامـــة مقارنة 

بالعام الماضي.
وفقـــاً للإحصـــاءات الصادرة، شـــهد 
مينـــاء خليفـــة بـــن ســـلمان مناولـــة 
28,719 حاويـــة نمطيـــة فـــي يوليو 
33,892 حاويـــة  بــــ  مقارنـــة   ،2024
فـــي نفس الشـــهر مـــن العـــام 2023. 
هـــذا الانخفـــاض بنســـبة 15.24 % 

يُعزى إلـــى تراجع النشـــاط التجاري 
في بعض القطاعات الاقتصادية، ما 
أثـــر على حجم التجارة البحرية في 

الميناء.
ورغـــم التراجع في عـــدد الحاويات، 
أظهـــرت البيانـــات زيـــادة كبيرة في 
حجم البضائـــع العامة المتداولة في 
المينـــاء. فقـــد بلغـــت كميـــة البضائع 
العامـــة المتداولة 113,526 طنا في 
يوليـــو 2024، مقارنة بـ 36,096 طنا 
فقـــط فـــي يوليـــو 2023، مـــا يمثـــل 
زيـــادة هائلة بنســـبة 214.47 % عن 

العام السابق.
كما شـــهد المينـــاء ارتفاعـــاً في عدد 
المركبـــات التـــي تـــم مناولتها، حيث 
بلغ عددهـــا 4,776 مركبة في يوليو 
2024 مقارنـــة بــــ2,665 مركبـــة فـــي 
نفـــس الشـــهر من العـــام الســـابق، ما 

يمثل زيادة بنســـبة 79.23 %. وفي 
المقابـــل، تراجـــع عـــدد الســـفن التي 
67 ســـفينة  مـــن  المينـــاء  اســـتقبلها 
فـــي يوليـــو 2023 إلـــى 57 ســـفينة 
فـــي يوليـــو 2024، بانخفـــاض قدره 

.% 14.93
أظهـــرت  متصـــل،  ســـياق  وفـــي 
إحصاءات شؤون الموانئ والملاحة 
البحريـــة أن عدد الرخـــص التجارية 
الصـــادرة بلـــغ 17 رخصة فـــي يوليو 
2024، بانخفـــاض قـــدره 34.62 % 
عـــن 26 رخصة في نفس الشـــهر من 
العـــام الماضـــي. أمـــا عـــدد عمليـــات 
التفتيـــش فقد ارتفع بشـــكل طفيف 
 2023 يوليـــو  فـــي  عمليـــة   11 مـــن 
إلـــى 12 عملية فـــي يوليو 2024، ما 

يشكل زيادة بنسبة 9.09 %.
وأوضحـــت الإحصـــاءات كذلـــك أن 

شـــهادات مغـــادرة الســـفن ارتفعـــت 
مـــن 176 شـــهادة فـــي يوليـــو 2023 
إلـــى 194 شـــهادة في يوليـــو 2024، 
مما يشير إلى نشاط أكبر في حركة 
الســـفن خـــال هـــذا الشـــهر بنســـبة 

.% 10.23
الأرصفـــة  بمناولـــة  يتعلـــق  وفيمـــا 
كميـــة  انخفضـــت  فقـــد  الخاصـــة، 
مـــن  المتداولـــة  الصلبـــة  البضائـــع 
2,769,801 طـــن متـــري فـــي يوليو 
2023 إلى 2,378,308 أطنان مترية 
فـــي يوليـــو 2024، ما يمثـــل تراجعا 
شـــهدت  كمـــا   .%  14.14 بنســـبة 
البضائـــع الســـائلة انخفاضـــاً بنســـبة 
15.65 % لتصل إلى 718,538.568 
طنا متريا مقارنة بـ851,809 أطنان 

مترية في العام الماضي.

يعادل 71 % من إجمالي الكوادر البحرينية العاملة بالشركة

“تمكين” يدعم زيادة أجور أكثر من ألف موظف  بـ “خدمات مطار البحرين”
أعلن صندوق العمل )تمكين( عن دعم 
زيـــادة أجـــور أكثـــر مـــن ألـــف موظف 
بحرينـــي فـــي شـــركة خدمـــات مطـــار 
البحريـــن، بمـــا يعادل نحـــو 71 % من 
إجمالـــي الكـــوادر البحرينيـــة العاملـــة 
في المؤسسة، إلى جانب دعم تدريب 
400 موظـــف بحرينـــي ضمـــن برنامج 
دعم التدريب للمؤسســـات، ما يساهم 
في تحقيق النمو للمؤسسة عبر زيادة 
تنافسية موظفيها ورسم خطة تطور 
وظيفـــي واضحـــة، بهـــدف الاحتفاظ 
بالموظفين من ذوي الكفاءة والخبرة.

 وتلعب شركة خدمات مطار البحرين 
دورا محوريـــا فـــي قطـــاع الخدمـــات 
اللوجســـتية فـــي المملكـــة، حيث تعد 
المشـــغل الوحيـــد لخدمـــات المناولـــة 
 )In-ground handling( الأرضيـــة 
فـــي مطـــار البحريـــن الدولـــي، وتوفر 
العمليـــات  مثـــل  متعـــددة  خدمـــات 
الأرضيـــة والشـــحن الجـــوي، وتموين 
لشـــركات  والمشـــروبات  الطعـــام 
الطيران، وهندســـة الطيـــران. كما تعد 

الشـــركة من أبرز المؤسســـات الداعمة 
للكوادر المحلية وتوظف نحو 1,500 

موظف بحريني.
الرئيـــس  قالـــت  المناســـبة،   وبهـــذه 
التنفيـــذي لصنـــدوق العمـــل )تمكيـــن( 
مها مفيـــز: “يعكس هـــذا الدعم التزام 
تمكين الراسخ بدعم قطاع الخدمات 
اللوجستية في المملكة وتعزيز مكانة 
مملكـــة البحريـــن كوجهـــة رائـــدة فـــي 
هذا المجال، إذ ســـاهم القطاع بنســـبة 
7.4 % فـــي الناتـــج المحلي الإجمالي 
للعام 2023، ويتميز بفرص مستقبلية 
واعدة، لما تمتلكه المملكة من مميزات 
تجعلهـــا بوابـــة عصريـــة لســـوق دول 
مجلـــس التعـــاون الخليجـــي، بوصفها 
أول مجمع للخدمات اللوجســـتية في 

المنطقة”. 
مـــن جهته، علّق رئيـــس مجلس إدارة 
شـــركة “باس” نبيل كانو بأن “الشراكة 
المســـتمرة بين شـــركة باس وصندوق 
العمـــل )تمكين( تُعـــد علامة فارقة في 
تطـــور شـــركتنا. نحن ممتنـــون للدعم 

الـــذي تقدمه تمكين، والـــذي يعزز من 
تطويـــر الكـــوادر الوطنيـــة وتمكينهم. 
كمـــا أتوجه بالشـــكر الجزيـــل لمجلس 
إدارة شركة باس على دعمهم المستمر 
للاســـتثمار فـــي العنصـــر البشـــري، بما 
يتوافـــق مـــع اســـتراتيجياتنا لتمكيـــن 
البحرينيين وتعزيز دورهم في تنمية 
الاقتصاد الوطني. إن التزامنا بتطوير 
الكـــوادر المحلية يســـهم في ترســـيخ 
مكانـــة البحريـــن كوجهـــة متميزة في 
الخدمات اللوجستية، ويدعم تحقيق 

رؤية البحرين الاقتصادية 2030”.
مـــن جانبـــه، أشـــاد الرئيـــس التنفيذي 
لشـــركة “بـــاس” محمـــد خليـــل أحمـــد، 
بحزمة الدعم المقدمة قائلاً: “نواصل 
استمرارنا في تحسين جودة خدماتنا 
المقدمـــة عبر الاســـتثمار فـــي الكوادر 
المؤسســـة.  فـــي  العاملـــة  البحرينيـــة 
ونشـــيد بالدعـــم المقـــدم مـــن تمكيـــن 
ضمن برامج التطور الوظيفي، بحيث 
اســـتطعنا صقـــل مهـــارات الموظفيـــن 
البحرينييـــن ومســـاعدتهم فـــي تبوء 

مناصـــب قياديـــة في المؤسســـة إلى 
جانـــب مكافأتهـــم علـــى أدائهـــم، مـــا 
يســـاهم في خلق بيئـــة عمل محفزة 
وتطورهـــم  الموظفيـــن  نمـــو  تدعـــم 
إنتاجيتهـــم  فـــي  إيجابـــا  وتســـاهم 

وولائهم المؤسسي”.
ويتماشـــى دعـــم “تمكيـــن” لخدمـــات 
أولوياتهـــا  مـــع  البحريـــن  مطـــار 
الإســـتراتيجيّة للعام 2024 المرتكزة 
علـــى 3 محـــاور رئيســـة، وهـــي رفـــع 
فـــي  البحرينييـــن  إدمـــاج  معـــدل 
فـــرص  خلـــق  عبـــر  العمـــل  ســـوق 
نوعيّـــة للتوظيف، لاســـيّما للداخلين 
الجـــدد، بالإضافـــة إلـــى التوسّـــع في 
دعم التطـــوّر الوظيفـــي للبحرينيين 
الخـــاص،  القطـــاع  فـــي  العامليـــن 
عبـــر  الخـــاص  القطـــاع  وتنميـــة 
دعـــم المؤسســـات ورفـــع الإنتاجيـــة 
وتوظيـــف التكنولوجيـــا، مـــا يســـهم 
فـــي تعزيز الأثـــر الاقتصـــادي والنمو 

المستدام.

علي الفردان

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”
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“ليبيا المركزي” يعلن “إيقاف 
جميع أعماله” بعد خطف أحد مديريه

“بأثــــر فــوري”.. منصـــــة
 “إكــــس” تغلق مكتبها في البرازيل

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني



قــال الرئيــس التنفيــذي لهيئــة التخطيط والتطوير العمرانــي أحمد الخيــاط، إن القرار رقم 788 
لســنة 2024، بتعديــل بعــض أحــكام اللائحة التنفيذية للمرســوم بقانون بشــأن تقســيم الأراضي 
المعدة للتعمير والتطوير الصادرة بالقرار رقم 56 لســنة 2009، يحقق غايات وأهداف المســيرة 
التنموية الشاملة في المملكة، ويخدم القطاع العقاري، بما يشمل المطورين أو المواطنين على 
حد ســواء. واســتعرض الخياط، في مؤتمر صحافي عقد صباح أمس الأحد بالمتحف الوطني، 
آليات تنفيذ خدمات البنية التحتية الرئيسة، تلبية لمتطلبات النمو وتطور العمراني الذي تشهده 
المملكة، مبينا أن القرار سيتم العمل به بعد مضي 6 أشهر، أي بدءا من تاريخ 18 فبراير 2025.

وقـــال إن الهدف من القرار هو توفير الأراضي 
التحتيـــة،  البنيـــة  خدمـــات  لجميـــع  الشـــاملة 
ويســـهل عمليـــة التعمير، ويحقـــق نقلة نوعية 
فـــي الســـوق العقارية، وتطوير جـــودة الحياة، 
وجـــذب رؤوس الأموال الخارجية، وتنشـــيط 
التـــداول العقـــاري عبـــر توفيـــر أراضٍ جاهـــزة 

بشكل مباشرة للبناء والتعمير.
وشـــدد الخياط على أن المشروع يجسد مدى 
الاهتمـــام الذي توليـــه الحكومة لقطـــاع البنية 
التنميـــة  التحتيـــة كدعامـــة أساســـية لعمليـــة 
الشـــاملة في مملكة البحرين، وتعزيز الشراكة 
بيـــن القطاع العام والخاص فـــي تطوير البنية 

التحتية في مخططات التقاسيم الرئيسة.
وأشـــار إلـــى أن التقاســـيم الرئيســـة هـــي التي 
تقســـم العقار إلى أكثر من 5 قطع، أو في حال 

استحداث شوارع ضمن حدود العقار.
وأكـــد أن البنيـــة التحتيـــة المطلـــوب تنفيذهـــا 
والتي تقع ضمن حدود العقار المراد تقســـيمه، 
وتوصيلها بالبنية التحتية الرئيسة، على نفقة 
المطـــور أو المالك، وتشـــمل الطـــرق، والصرف 

الصحي، والكهرباء والماء وإنارة الطرق.
وشـــدد علـــى أن الهـــدف منـــه تعزيز الشـــراكة، 
بالإضافـــة إلـــى تحقيق المطـــور عوائد مجزية 
فـــي  تنافســـية  بصـــورة  العقـــارات  بيـــع  مـــن 
المخطـــط المخدوم بالبنيـــة التحتية، وتحفيز 
الســـوق المحلي عبر توفير مشاريع للمقاولين 
والمكاتـــب الاستشـــارية وموردي مـــواد البناء 

بصورة مستدامة.
بضمـــان  للأفـــراد  أراضٍ  توفـــر  “كمـــا  وتابـــع: 
جهوزيتها بوجود بنية تحتية متكاملة حسب 
اســـتقطاب  إلـــى  المواصفـــات، إضافـــة  أعلـــى 
المستثمرين المهتمين بالتطوير العقاري، الأمر 
الذي يســـاهم في النمو الاقتصادي والعمراني، 

فضلاً عن رفع مســـتوى الحياة للأفراد بتوفير 
بنية تحتية مستدامة”.

وقال إنه ستكون هناك منافسة في مخططات 
البنية التحتية، وبكل تأكيد ســـتكون المناطق 
التي تشـــمل بنية تحتية، ذات أسعار أعلى من 

تلك التي لا تحتوي على بنية تحتية.
هيئـــة  بيـــن  ”بالتعـــاون  الخيـــاط  وأضـــاف 
التخطيط والتطوير العقاري، ووزارة الأشغال 
ومكتـــب التخطيـــط المركزي وهيئـــة الكهرباء 
والماء، وجهاز المســـاحة والتســـجيل العقاري، 
تـــم إطلاق دليل إجرائي متكامل لهذا المجال، 
ويضم جميع المواصفـــات الفنية والإجراءات 
اللازمـــة اتباعهـــا مـــن قبـــل المطـــور والمالـــك، 
بصـــورة واضحـــة وسلســـة، وهـــو متوافر على 

الموقع الإلكتروني للهيئة”.

قائمة الاستشاريين المرخصين

وتابـــع “يمكن أيضاً عبر الدليـــل الاطلاع على 
قائمة الاستشـــاريين المرخصيـــن من مجلس 
قائمـــة  وأيضـــاً  الهندســـية،  المهـــن  مزاولـــة 
المقاوليـــن المعتمدين لتنفيـــذ البنية التحتية 
مـــن وزارة الأشـــغال، وللمالـــك حريـــة اختيار 

الاستشاري أو المقاول من بين المعتمدين”.
مـــع  عمـــل  ورشـــة  عقـــد  تـــم  أنـــه  وأوضـــح 
الاستشـــاريين والمهندســـين، لإطلاعهم على 
الدليـــل وإجراءات التنفيذ وغيرها من الأمور 

المتعلقة بتنفيذ القرار.
وعـــن الآليـــات قـــال الخيـــاط “يقـــدم المالـــك 
طلب التقسيم إلى هيئة التخطيط والتطوير 
العمرانـــي، حيـــث تـــدرس الهيئة هـــذا الطلب 

بحسب الإجراءات المقررة لديها”.
مكتـــب  أو  المالـــك  يقـــوم  ثـــم  “ومـــن  وتابـــع 
التخطيـــط المركـــزي بحـــال الرغبـــة، بتعييـــن 

مكتـــب هندســـي ومقـــاول معتمـــد لتصميـــم 
وتنفيـــذ البنية التحتية، ثم يقوم بعدها جهاز 
المســـاحة والتســـجيل العقاري بإصدار وثائق 
التقســـيم المشـــروطة بالمنع مـــن التصرف إلا 
بموافقة هيئة التخطيط والتطوير العمراني”.

مكتـــب  أو  المالـــك  يقـــوم  “بعدهـــا  وأضـــاف 
التخطيـــط المركـــزي بالحصول علـــى موافقة 
علـــى تصاميـــم  المعنيـــة  الخدميـــة  الجهـــات 
أعمـــال البنيـــة التحتية، ومن ثـــم ينفذ المالك 

أعمال البنية التحتية”.
وأوضح “بعدها تستلم الحكومة أعمال البنية 
التحتية المنفذة، وتصدر شهادة تسلم للمالك 
بإتمـــام التنفيـــذ مطابقاً للمواصفـــات، وبعدها 
يتم إلغاء شرط المنع من التصرف من وثائق 

الملكية بعد تسليم أعمال البنية التحتية”.
فـــي  التحتيـــة  البنيـــة  تنفيـــذ  تمويـــل  وعـــن 
المخططـــات، قال الخيـــاط “هناك 3 توجهات، 
العقـــاري  المطـــور  المقـــاول أو  الأول هـــو أن 
نفســـه لديـــه المـــاءة الماليـــة، وحينهـــا يدفع 
المبلغ للاستشـــاري والعقـــاري مضاف عليه 5 

% من أجل الإصلاحات أو التعديلات”.
أما الآلية الثانية فأشـــار الخياط إلى أنه يتم 
تثميـــن هذه العقارات عمومـــا، وللمالك حرية 
بيـــع أي قطعـــة منهـــا، ويتـــم رهنهـــا، وإيـــداع 
مبالـــغ البيع في حســـاب ضمـــان بنكي، حيث 
يتـــم تحديـــد تكلفـــة إنشـــاء البنيـــة التحتية 

مضافـــاً إليهـــا تكلفة الاستشـــاري من أجل أي 
تعديلات، ويكون الاستشـــاري هو المســـؤول 
عـــن إعطـــاء التقاريـــر إلـــى مدير الحســـابات، 
للصـــرف مـــن الأمـــوال فـــي حســـاب الضمان 
البنكـــي إلى المقـــاول والاستشـــاري على حد 

سواء”.
وتابع: “وبعـــد الانتهاء من البنية التحتية في 
الآليـــة الثانية، فإنه يتـــم حجز 5 % فقط من 
المبلـــغ لمـــدة عام لأي تعديـــات أو إصلاحات 

قد تطرأ على البنية التحتية”.
وأشار إلى أن الخيار الثالث هو وجود ضمان 
بنكي أو بوليصة تأمين بقيمة البنية التحتية 

مضـــاف إليهـــا الــــ 5 %، ويفتـــح المجـــال لبيع 
الخرائط وقطع الأراضي”.

المخططـــات  مـــع  التعامـــل  أن  علـــى  وشـــدد 
سيكون سريعا جداً وسيشهد “رشاقة” وتقليلا 

للمدد الزمنية للحصول على الموافقات.
وأشـــار الخيـــاط أيضـــاً إلـــى أن العديـــد مـــن 
المطوريـــن العقارييـــن، نفذوا البنيـــة التحتية 
في العديد من المناطق، ما ســـاهم في جذب 
الأشـــخاص بشـــكل مباشـــر إلـــى شـــراء هـــذه 
الأراضي، حتى وإن كانت بأسعار أعلى بقليل 

نظراً لتوافر البنية التحتية اللازمة.
)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

أكــد الرئيــس التنفيذي لهيئــة التخطيط والتطوير العمراني أحمد الخياط، أن “الســوق 
ســتعدل نفســها” فــي حــال وجــود أي زيــادة بســيطة فــي أســعار الأراضــي بعــد فــرض 
إنشــاء البنيــة التحتيــة. وأشــار علــى هامش المؤتمــر الصحافــي الخاص بتنفيــذ أعمال 
البنية التحتية في مخططات التقاسيم الرئيسة، إلى أن المواطن سيحصل على أرض 
جاهزة للتعمير بشــكل مباشــر، والمطور ســيوفر مخططات جاهزة للتداول في الســوق 
ومكتملــة البنيــة التحتية. وشــدد علــى أنه من فائدة ومصلحــة المواطن الحصول على 
أرض مكتملــة البنيــة التحتيــة، تســاهم فــي جودة الحيــاة لديه، وخروجــه ودخوله من 

منزله أو سكنه، وغيرها من الخدمات الأخرى.

وأكـــد أن ارتفـــاع المعروض ســـيخفض من 
ســـعر الأراضـــي بكل تأكيد، مبينـــا أنه وبعد 
زيادة المنخرطين في هذا المجال، ووجود 
العديـــد مـــن مـــزودي هـــذه الخدمـــات ومن 
يوفرون المـــواد الأولية اللازمـــة لتنفيذها، 
يعني ذلك زيادة المنافســـة، وبالتالي تقليل 

تكلفة إنشاء البنية التحتية تدريجيا.
وشـــدد الخياط علـــى أن التقســـيم لخمس 
قطـــع أو أقـــل دون وجـــود شـــوارع داخـــل 
المخطـــط لا يشـــمله القـــرار، وإنمـــا يشـــمل 
مـــن لديهـــم شـــوارع تمـــر بينهـــم، أو أكثـــر 
الرئيـــس  أكـــد  جانبـــه،  مـــن  قطـــع.   5 مـــن 
التنفيـــذي لديـــار المحـــرق أحمـــد العمادي، 

جـــودة  مصلحـــة  فـــي  يصـــب  القـــرار  أن 
الحيـــاة، بوجـــود البنيـــة التحتيـــة الملائمة 
فـــي الوقـــت المناســـب وبأســـلوب منظـــم. 
للمســـتثمرين،  فرصـــة  أيضـــا  “هـــو  وتابـــع: 
وللمواطنيـــن للحصـــول على أراضٍ بســـعر 
مناســـب ومتكاملـــة الخدمات، وهـــي أيضاً 
فرصة لرؤوس الأموال والمســـتثمرين من 
الخـــارج والداخـــل”. وأكـــد أن القـــرار يفتح 
المجـــال لمزيد من فرص العمـــل المختلفة، 
ســـواء لمقاولـــي البنيـــة التحتيـــة بمختلف 
أحجامهـــم، أو حتـــى المكاتـــب الهندســـية 
والإشـــرافية والبنـــوك وغيرها، فهـــو يعمل 

على تنشيط منظومة متكاملة.

قرار “تنفيذ البنية التحتية بمخططات التقاسيم” ينشط التداول العقاريقرار “تنفيذ البنية التحتية بمخططات التقاسيم” ينشط التداول العقاري
دعامة أساسية لاستقطاب الاستثمارات الجديدة... وزيرة “الإسكان”:

أكــدت وزيــرة الإســكان والتخطيــط العمرانــي آمنــة الرميحي، ما توليــه مملكة 
البحريــن فــي ظل العهــد الزاهر لملك البلاد المعظم صاحــب الجلالة الملك حمد 
بــن عيســى آل خليفــة، وبدعــم ومتابعة مســتمرة مــن ولي العهــد رئيس مجلس 
الــوزراء صاحــب الســمو الملكــي الأميــر ســلمان بن حمــد آل خليفة، مــن اهتمام 
حثيــث لتطوير قطــاع التخطيط العمراني، بما يعود بالنفع والخير على الوطن 

والمواطن.

وقالـــت إنّه تنفيذا لأمر صاحب الســـمو 
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  الملكـــي 
الـــوزراء بإلغاء رســـوم اســـترداد تكلفة 
البنية التحتية المرتبطة بإصدار رخص 
البناء، ووضع الحلول التمويلية لتوفير 
البنيـــة التحتية فـــي المناطق الجديدة 
وعند إصـــدار مخططات التقســـيم، تم 
إصـــدار القـــرار رقم )788( لســـنة 2024 
بتعديل بعض أحكام اللائحة التنفيذية 
للمرســـوم بقانون رقم )3( لســـنة 1994 
بشـــأن تقســـيم الأراضي، والذي تضمن 
تحديـــد المناطـــق التـــي يُســـمح فيهـــا 
بالتقسيم، وربط التقسيم بلزوم توافر 
التقســـيم  لأراضـــي  التحتيـــة  البنيـــة 

وتوصيلهـــا بالبنيـــة التحتية الرئيســـة. 
الرميحـــي  أوضحـــت  الصـــدد،  وبهـــذا 
أن قـــرار اســـتحداث آلية تنفيـــذ البنية 
التقاســـيم  مخططـــات  فـــي  التحتيـــة 
الرئيســـة يجســـد الاهتمام الـــذي توليه 
التحتيـــة،  البنيـــة  لقطـــاع  الحكومـــة 
ويمثل دعامة أساســـية لعملية التنمية 
الاســـتثمارات  واســـتقطاب  الشـــاملة 
الجديـــدة فـــي مملكة البحريـــن، ويأتي 
تأكيـــدا لتفعيـــل الشـــراكة بيـــن القطاع 
كونـــه  الخـــاص  والقطـــاع  الحكومـــي 
ك الأساســـي في عمليـــة التنمية  المُحـــرِّ
الاقتصاديـــة عموما والتنمية العمرانية 
خصوصـــا. ونوهـــت الوزيـــرة الرميحي 

فـــي الوقت ذاتـــه، باهتمام نائب رئيس 
مجلس الوزراء رئيس اللجنة الوزارية 
للمشـــاريع التنمويـــة والبنيـــة التحتيـــة 
الشـــيخ خالـــد بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، 
بجميع المشـــاريع والمبـــادرات المعنية 
بالقطـــاع، ومتابعـــة تنفيـــذ أمر صاحب 
رئيـــس  العهـــد  ولـــي  الملكـــي  الســـمو 
مجلـــس الـــوزراء بالتنســـيق مـــع جميع 

الوزارات والجهـــات المعنية. وأضافت 
أن جهـــود الوزارة مُســـتمرة في ســـبيل 
الحكومـــة،  برنامـــج  أهـــداف  تحقيـــق 
التمويليـــة  الحلـــول  لإيجـــاد  والســـعي 
المُبتكـــرة لتوفيـــر البنيـــة التحتيـــة، بما 
وإبـــراز مملكـــة  التنافســـية  مـــن  يُعـــزز 
البحريـــن كوجهة جاذبة للمســـتثمرين، 
ويحقـــق المزيـــد مـــن المنجـــزات التـــي 
تعـــود بالخيـــر والنفع علـــى المواطنين 
وتحقيـــق الرخـــاء للوطن. كما أشـــارت 
الوزيـــرة إلى أن القـــرار الصادر يتضمن 
تعديـــات على القـــرار رقم )56( لســـنة 
التنفيذيـــة  اللائحـــة  بإصـــدار   2009
للمرســـوم بقانون رقم )3( لســـنة 1994 
بشأن تقســـيم الأراضي المعدة للتعمير 
والتطوير، ومن المتوقع أن يُســـهم هذا 
القـــرار فـــي تنشـــيط التـــداول العقاري 
فـــي المملكة ويُعـــزز التنميـــة العمرانية 
زيـــادة  علـــى  ويشـــجع  والاقتصاديـــة 

الاستثمار والتطوير العقاري.

آمنة الرميحي

أحمد الخياط

صدر عن وزيرة الإســـكان والتخطيط 
العمرانـــي آمنـــة الرميحـــي قـــرار رقم 
788 لسنة 2024 بتعديل بعض أحكام 
اللائحـــة التنفيذيـــة للمرســـوم بقانون 
تقســـيم  بشـــأن   1994 لســـنة   3 رقـــم 
الأراضـــي المعـــدة للتعميـــر والتطويـــر 
الصادرة بالقرار رقم 56 لسنة 2009. 

ولفـــت القـــرار إلـــى أنـــه يُحظـــر مؤقتا 
التقســـيم  إجـــراء  الوزيـــر  مـــن  بقـــرار 
داخـــل أي منطقة بقرى أو مدن مملكة 
البحريـــن، إذا كانـــت هـــذه المنطقـــة لا 
توجـــد فيهـــا مرافـــق للبنيـــة التحتيـــة 
أو كانـــت ذات مرافق غيـــر مكتملة أو 
كانـــت القـــدرة الاســـتيعابية لمرافقهـــا 
القائمة لا تتناسب مع أعمال التقسيم 
المطلـــوب، ويظـــل هـــذا الحظـــر قائما 

ببقاء سببه. 
وذكـــر أنه يجوز رفـــع الحظر إذا التزم 
المالـــك وعلى نفقتـــه الخاصة بأعمال 
البنيـــة التحتيـــة خـــال الأجـــل الـــذي 
يحـــدده لـــه الوزيـــر، ويجـــوز مـــد هذا 
الأجـــل بناءً على توصيـــة من الرئيس 
التنفيـــذي للهيئـــة كلما دعـــت الحاجة 

إلى ذلك. 
وأشـــار إلى أنـــه يجب علـــى المالك أو 

من ينوب عنه تقديم مستندات إقرار 
مـــن المالك موثـــق لدى كاتـــب العدل، 
بالتزام المالـــك بأعمال البنية التحتية 
علـــى نفقتـــه الخاصة، ومســـتند إقرار 
مـــن المالـــك موثق لـــدى كاتـــب العدل 
بعـــدم التأجيـــر أو البيـــع أو التصـــرف 
بـــأي وجه مـــن الوجوه فـــي أي قطعة 
مـــن قطع أراضي التقســـيم قبل إتمام 
وتســـليمها  التحتيـــة  البنيـــة  أعمـــال 

مطابقة للأصول الفنية المعتمدة. 
وأضاف القرار: إذا أبدى المالك رغبته 
فـــي التصرف فـــي قطعـــة أو أكثر من 
بعـــض قطـــع أراضـــي التقســـيم قبـــل 
إتمـــام أعمـــال البنيـــة التحتيـــة وجب 
عليه تقديم ضمان تقبله الهيئة لإتمام 

أعمال البنية التحتية. 
وبيـــن القـــرار أنـــه يجوز للمالـــك إبداء 
رغبتـــه فـــي التصرف فـــي بعض قطع 

أراضـــي التقســـيم قبـــل إتمـــام أعمال 
يكـــون  أن  بشـــرط  التحتيـــة،  البنيـــة 
أراضـــي  بعـــض قطـــع  فـــي  التصـــرف 
التقســـيم بمـــا لا يجاوز إجمالي ســـعر 
القيمـــة الإنشـــائية مضافـــا إليهـــا مبلغ 

يساوي 5 % من هذه القيمة. 

بالموقـــع  كامـــا  الموضـــوع  )اقـــرأ 
الإلكتروني( 

حظر تقسيم الأراضي بالمناطق الخالية من مرافق البنية التحتية
يجوز للمالك إبداء رغبته في التصرف في بعض قطع أراضي التقسيم قبل إتمام أعمال البنية

البنية التحتية يتحملها المطور أو المالك في تقاسيم الأراضي الأكثر من 5 قطع
القرار يبدأ تنفيذه 18 فبراير 2025... الرئيس التنفيذي لـ “التخطيط”:

business@albiladpress.com13
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حذيفة إبراهيم

الخياط: السوق ستصحح نفسها حال ارتفاع 
الأراضي جراء تكاليف البنية التحتية



يســـعد فندقـــا ويســـتن ولـــو 
ســـنتر  ســـيتي  ميريديـــان 
البحرين بالإعلان عن تعيين 
عـــام  كمديـــر  دونفـــي  بـــول 
للفندقيـــن، و يتمتـــع دونفي 
بمســـيرة مهنية متميزة في 
إدارة الضيافة، حيث يجلب 
معه خبرة واســـعة وســـجل 
والتميـــز  بالنجـــاح  حافـــل 
العملي.مؤخراً، شغل دونفي 
عـــدة مناصـــب قياديـــة فـــي 
مجموعة فنادق ومنتجعات 
ميلينيـــوم فـــي دبـــي، وقبل 
العـــام  المديـــر  كان  ذلـــك 
الإقليمي للمنطقة الشـــرقية 
إنتركونتيننتال  فنـــدق  فـــي 
الخبـــر، قبل أن يعـــود للعمل 

في ماريوت إنترناشونال.
مـــع ما يقرب من عقدين من 
الخبرة مع مجموعة ماريوت 
العالميـــة، فـــإن دونفي على 
دراية كبيرة بعلامة ويستن 
التجاريـــة، حيـــث في وقت 
سابق من مســـيرته المهنية، 
تنفيـــذي  كمســـاعد  عمـــل 
فنـــدق  فـــي  العـــام  للمديـــر 
ويســـتن دبلـــن، ثـــم عمل مع 
علامة شيراتون في إيرلندا 
قبـــل  المتحـــدة  والمملكـــة 
الانتقال إلى منطقة الخليج 
العربي، حيث شـــغل منصب 
المدير العام لفندق شيراتون 
الرياض.ويُعرف دونفي بين 
زملائه بفكره الاستراتيجي 
القـــوي، ونهجه الموجه نحو 
الممتازة  النتائج، ومهاراتـــه 

العمـــاء، كمـــا  فـــي إرضـــاء 
ويتميـــز باحترافه ومهاراته 
مـــع  التعامـــل  فـــي  الفريـــدة 
فـــي  ويســـاهم  الآخريـــن، 
المواهب،  اكتشـــاف وتنمية 
بالضيافـــة  شـــغفه  أن  كمـــا 
دوره  فـــي  بوضـــوح  يظهـــر 
ومحفـــز،  قيـــادي  كمرشـــد 
حيث يســـاهم باستمرار في 
تحقيق أفضل أداء لفريقه.

دونفـــي  بـــول  تولـــي  ومـــع 
يتطلـــع  الجديـــد،  منصبـــه 
ولـــي  ويســـتن  فندقـــا 
ســـنتر  ســـيتي  ميريديـــان 
الأفـــكار  إلـــى  البحريـــن 
الجديـــدة والتميز المســـتمر 
أن  حيـــث  ســـيقدمه،  الـــذي 
خلفيتـــه الواســـعة والتزامه 
يعـــدان  العاليـــة  بالمعاييـــر 
بفتـــح فصل جديد من النمو 
الفندقيـــن،  لـــكلا  والنجـــاح 
ويتطلع الفريـــق إلى قيادته 
فـــي تقديم تجـــارب ضيافة 
اســـتثنائية وخلق بيئة عمل 

مزدهرة.

ــن”  ــيـ ــي دومـ ــ ــن مــطــعــم “لـ ــلـ أعـ
الإيـــطـــالـــي، عـــن قــائــمــة طــعــام 
الكبير  الــنــجــاح  بــعــد  جــديــدة. 
الرسمي،  الذي حققه الافتتاح 
قائمة  بــتــقــديــم  الــمــطــعــم  ــام  قـ
طــــعــــام جـــــديـــــدة مـــتـــنـــوعـــة. 
تــحــظــى الـــقـــائـــمـــة الـــجـــديـــدة 
الأطباق  من  واسعة  بتشكيلة 
في  بما  الفاخرة،  التوسكانية 
ذلك النيوكي المصنوع يدويًا، 
الــشــهــيــة،  وفــيــتــيــا ال لاتــيــه 
ســكــولــويــو  ال  ــاغــيــتــي  وأســب
الــشــهــيــرة، ومــاســيــدونــيــا دي 
فروتا ال فورنو اللذيذة. وفي 
ــذا الــســيــاق، أعــــرب بــانــكــاج  هـ
للفندق،  العام  المدير  ميشرا، 
بتنويع  الــبــالــغــة  ســعــادتــه  عــن 
ــتــي تُــقــدم  قــائــمــة الأطــعــمــة ال
ــوف الــمــطــعــم،  ــيـ لـــلـــنـــزلاء وضـ
مؤكدا أن هذا التحول يعكس 
الـــتـــزامـــهـــم بــتــقــديــم تــجــارب 
ومــتــمــيــزة.  استثنائية  طــعــام 
الشيف  جهود  على  أثنى  كما 
تطوير  فــي  قيريلي  سيمونا 
ــمــذهــلــة  هـــــذه الـــمـــجـــمـــوعـــة ال
ــيـــق  ــقـ مــــــن الأطـــــــبـــــــاق وتـــحـ
النكهات  بين  المثالي  التوازن 
وعبرت  الطازجة.  والمكونات 
عن  قيريلي  سيمونا  الشيف 

والابتكار  بالمشاركة  سعادتها 
المستمر في إحياء مطعم “لي 
الإيطالي.  التوسكاني  دومين” 
وتستمتع بالتواصل مع النزلاء 
الإيجابية  التعليقات  وتلقي 
ــم عــن  ــاهــ الـــتـــي تــعــكــس رضــ
عبرت  كما  الشهية.  الأطــبــاق 
عن سعادتها بالعمل مع طاقم 
محترف مدرب تحت إشرافها 
لمدة سنتين، حيث يعكس هذا 
والمهارات  الجماعي  التعاون 
الــفــائــقــة والاهـــتـــمـــام الــشــديــد 
طعام  تجربة  أفــضــل  بتقديم 
جميع  مــن  نتمنى  لــلــضــيــوف. 
الاستمتاع  الــكــرام  الــضــيــوف 
ــطــعــام في  بــتــجــربــة تـــنـــاول ال
مطعم لي دومين “سابوري دي 
واكتشاف  الإيطالي  توسكانا” 
تُنسى.  لا  توسكانية  مذاقات 
فـــريـــق الـــطـــهـــاة والــمــوظــفــيــن 
ملتزمين بتقديم خدمة عالية 
الجودة وتجربة فريدة لجميع 
الضيوف. إذا كنت ترغب في 
حجز طاولتك، يُرجى الاتصال 
بفندق ذي دومين هوتيل وسبا 
ــقــون  ــمــنــامــة. نــحــن واث فـــي ال
بأطباقنا  ستستمتع  أنــك  مــن 
اللذيذة. نتطلع إلى استقبالكم 

بكل حماس واحترافية.

دونفي مديرا عاما لفندقي “ويستن” 
و“لو ميريديان سيتي سنتر” البحرين

مطعم لي دومين الإيطالي “سابوري دي 
توسكانا” يُعلن قائمة طعام جديدة

  88 سبتمبر آخر يوم لتقديم طلبات الالتحاق” بالعام الأكاديمي  سبتمبر آخر يوم لتقديم طلبات الالتحاق” بالعام الأكاديمي 20242024 -  - 20252025

ما هو متوسط عمر بطارية سيارة “الهايبرد”؟ما هو متوسط عمر بطارية سيارة “الهايبرد”؟

تحويلات العمالة الفلبينية بالخليج في النصف الأول تحويلات العمالة الفلبينية بالخليج في النصف الأول 20242024

“سوليدرتي البحرين” تعلن استكمال عملية اندماج “الهلال لايف” و “الهلال تكافل” بنجاح“سوليدرتي البحرين” تعلن استكمال عملية اندماج “الهلال لايف” و “الهلال تكافل” بنجاح

المقاعد محدودة وبرنامجها فريد من نوعه... “فاتيل للضيافة”:

ضرورة الحصول على فحص ما قبل الشراء يتضمن تشخيصات البطارية

بعد الحصول على موافقة المصرف المركزي والجهات المعنية الأخرى 

صــرح المديــر العــام لكليــة “فاتيــل” للضيافة فــي البحرين، الشــيخ خالد بــن خليفة آل 
خليفة، بأنَّ على الراغبين في الالتحاق بالكلية للعام الأكاديمي 2025-2024 الإسراع 
فــي تقديــم طلباتهــم حيــث أن المقاعد محدودة وســيتم غلق باب القبول مســاء يوم 

الأحََد الموافق 8 سبتمبر 2024م.

وأضاف أن البرنامج يتضمن نســـبة كبيرة 
مـــن الجانب العملي ممـــا يجعله فريداً من 
نوعـــه حيـــث إن الطالـــب يقضـــي أســـبوع 
دراســـي وآخر عملـــي حتى نهايـــة الفصل 
الدراســـي  الفصـــل  أمـــا  الأول،  الدراســـي 
الثانـــي فيكون في فتـــرة التدريب العملي 
بالفنـــادق الدوليـــة من فئة 4 نجـــوم وفئة 
5 نجـــوم الكائنـــة فـــي مملكـــة البحرين أو 
خارجهـــا وهذا الأمـــر يؤهلهم في ســـهولة 
العثـــور علـــى وظائف بشـــكل أســـرع نظراً 
لاكتســـابهم خبرة تقارب الســـنتين وكسب 
الســـمعة في ذات المجال. كما سيكتســـب 
الطالـــب لغـــة إضافيـــة تعتبر أساســـية من 
ضمن البرنامج وهي اللغة الفرنسية، الأمر 

الذي سيتيح للطلاب فرص عمل وتدريب 
محلياً، وإقليمياً وعالمياً.

وذكـــر المدير العام لكلية فاتيل أنَّ برنامج 
البكالوريـــوس في إدارة الفنـــادق الدولية، 
المُســـكن على الإطـــار الأوروبي للمؤهلات 
الوطنـــي  الإطـــار  علـــى  ومُســـند   ،  EQF
 ”Vatel“ كليـــة  أن  إلـــى  للمؤهـــات، لافتـــاً 
تمســـكت بتصنيـــف QS العالمـــي بحســـب 
التخصـــص فـــي برنامـــج إدارة الضيافـــة، 
وللســـنه الثالثـــة على التوالـــي تحتل كلية 
المســـتوى  علـــى  الأول  المركـــز   ”Vatel“
الفرنســـي، وقد احتلت في هذا العام على 
المركـــز الثالث عشـــر على مســـتوى العالم 
مـــن أصـــل 160 جامعـــة.  كمـــا وأدرجـــت 

وزارة التعليم بالمملكة العربية الســـعودية 
البحريـــن  فـــي  للضيافـــة  “فاتيـــل”  كليـــة 
ضمـــن الجامعـــات المصنفـــة المعتـــرف بها 
والموصـــى بالتحـــاق الطلبـــة الســـعوديين 

للدراسة بها.
ونـــوه إلـــى أن الكلية قد خرجـــت فوجين 

من الطلبة حيث تسلم 100 % منهم على 
عـــروض عمل قبـــل تخرجهم، الأمـــر الذي 
يجعـــل هذا التخصص مطلوب في ســـوق 
العمل بسبب نمو قطاع السياحي الواعد.

وفيمـــا يتعلـــق بطريقة التســـجيل، أوضح 
الشـــيخ خالد بن خليفة آل خليفة، أنه يتم 
ملء استمارة التسجيل من خلال الموقع 

الإلكتروني للكلية:
hotel-man�‏/www.vatel.bh‏/‏/:httpss

agement-school
وقال إنه يمكـــن زيارة موقع الكلية الكائن 
بمنطقـــة الجســـرة، خلـــف مركـــز الجســـرة  
للحـــرف ، خـــال أيام الأســـبوع، من الأحد 
إلـــى الخميـــس، من الســـاعة 9:00 ص إلى 
3:00 م أو التواصـــل مـــع الكلية عبر أرقام 
 -  17616061  -  17616052( التواصـــل، 
الإلكترونـــي  البريـــد  أو عبـــر   )33661115

)admissions@vatel.bh(

تعد بطارية الجهد العالي للسيارة الهايبرد 
أو الهجينـــة واحـــدة مـــن أغلـــى مكوناتها. 
هنـــاك مجموعـــة مـــن الأســـعار، لكـــن توقع 
أن تدفـــع ما لا يقل عن ألفـــي دولار مقابل 
بديـــل، لا يشـــمل العمالـــة. ولكن مـــا مقدار 
العمـــر الـــذي يمكـــن أن تتوقعه مـــن حزمة 
البطاريـــة الهجينـــة؟. تحتـــوي الســـيارات 
12 فولـــت مثـــل  الهجينـــة علـــى بطاريـــة 
أي ســـيارة أخـــرى، لكـــن هـــذه ليســـت تلك 
التـــي نتحدث عنها. بطاريـــة الجهد العالي 
مخفيـــة عـــن الأنظـــار. عـــادة هـــي تحـــت 
المقعـــد الخلفي. في بعـــض الأحيان تمتد 
تحت رف الطـــرود الخلفي. على أي حال، 
مـــن المفترض أن تدوم حياة الســـيارة. ما 
لـــم تضـــع الكثير من الأميال على ســـيارة ، 

أو تشتري سيارة مستعملة جيدا.
يمكـــن أن يخبـــرك الضمـــان الـــذي يقدمـــه 
صانـــع الســـيارات بشـــيء عن المـــدة التي 
تتوقـــع الشـــركة أن تـــدوم فيهـــا البطارية. 
هنـــاك اعتقـــاد خاطـــئ شـــائع بـــأن حكومة 
الولايات المتحدة مثـــا تفرض حدا أدنى 
مـــن الضمان على الأنظمـــة الهجين، وغالبا 
مـــا يتـــم الاستشـــهاد بـــه علـــى أنـــه ثماني 
ســـنوات أو 100,000 ميـــل. فـــي حين أن 
هناك ضمانـــا فيدراليا علـــى بعض معدات 
الانبعاثـــات بفضل قانون الهـــواء النظيف، 

إلا أنه لا يمتد إلى البطاريات الهجينة.
ذهبت تويوتا إلى أبعد من ذلك، مع ضمان 
لمدة 10 سنوات /‏‏ 150,000 ميل. وتغطي 

هيونـــداي المكونـــات الهجينة لنفس المدة 
البالغـــة 10 ســـنوات /‏‏ 100,000 ميل التي 
تنطبـــق على مجموعات نقـــل الحركة غير 
الهجينـــة. هـــذه الضمانات قابلـــة للتحويل 
بشـــكل عام إلى المالكيـــن اللاحقين أيضا، 
إذا  بالتغطيـــة  مشـــمولا  تظـــل  قـــد  لذلـــك 

اشتريت مستعملة.
وإذا تعطلـــت البطارية خلال تلك النافذة، 
يوفرهـــا  التـــي  البـــال  براحـــة  فســـتتمتع 
الضمان. قد يكون استبدالها مصدر إزعاج، 
ولكـــن طالمـــا أن البطارية تموت لأســـباب 
طبيعية ، فلن تضطر إلى دفع ثمن بطارية 
جديـــدة. هناك عدة طرق يمكن أن تتحلل 
بهـــا البطاريـــة الهجينـــة أو تمـــوت تمامـــا، 
بعضها يمكنك التأثير عليه والبعض الآخر 
لا يمكنـــك التأثيـــر عليه. تتضمـــن العناصر 
الخارجـــة عن ســـيطرتك المباشـــرة خلايا 

البطاريـــة الفاشـــلة والأجهـــزة الإلكترونية 
الأخـــرى المرتبطـــة بهـــا. يمكـــن أن يـــؤدي 
التعرض لدرجات الحرارة القصوى، سواء 
أثناء التشغيل أو أثناء الثبات، إلى التأثير 
ســـلبا على عمر البطارية. يمكن أن يساعد 
إبقـــاء الســـيارة بعيدا عن أشـــعة الشـــمس 
ذلـــك  أمكـــن  كلمـــا  معتـــدل  مـــرآب  وفـــي 
لاســـتمرار البطاريـــة لفترة أطـــول. وبينما 
نبـــذل قصـــارى جهدنـــا لتجنـــب الحوادث، 
فـــإن تلـــف بطاريـــة عالية الجهـــد من مثل 
هـــذا الحـــدث غيـــر المخطـــط لـــه يمكن أن 

يعيقها أو يضعها خارج الخدمة.
بطاريات الهايبرد، مثل أي بطارية، تتحلل 
أيضـــا بمـــرور الوقـــت. يحـــاول المصنعون 
إطالة عمر البطارية باستخدام جزء فقط 
من ســـعة البطارية، مما يمنعها من التفريغ 
المنخفـــض جدا أو الشـــحن بدرجـــة عالية 

جـــدا. بعـــد نقطة معينـــة، يمكـــن أن يؤدي 
الكثيـــر مـــن التدهور إلـــى جعـــل البطارية 

غير مجدية.
يعـــد ضـــوء التحذيـــر ورمـــز التشـــخيص 
لمشـــكلة  جيـــدة  نصيحـــة  بـــه  المرتبـــط 
البطاريـــة، ولكن قـــد تتمكن من اكتشـــاف 
فشـــل البطاريـــة قبـــل أن تجعلها الســـيارة 
انخفـــاض  العلامـــات  تشـــمل  رســـمية. 
الاقتصاد في اســـتهلاك الوقود، وتشـــغيل 
النظـــام الهجيـــن بشـــكل أقـــل، ولـــم يعـــد 
مقياس البطارية يصل إلى ممتلئ أو يقرأ 
بشكل صحيح. نظرا لأن سيارات الهايبرد 
لبـــدء  الكهربائيـــة  محركاتهـــا  تســـتخدم 
تشـــغيل محرك الغاز وتحصـــل المحركات 
علـــى عصارتهـــا مـــن حزمة الجهـــد العالي، 
فـــإن عـــدم بدء تشـــغيل الســـيارة أو حتى 
تشـــغيلها هو علامـــة محتملة أخـــرى على 
فشـــل حزمة الجهد العالي. على الرغم من 
عـــدم وجـــود دراســـات شـــاملة تبحث في 
طول عمر البطارية الهجينة، إلا أن معظم 
التخمينات المتعلمـــة تهبط بين 100,000 
لأي  نصيحـــة  أفضـــل  ميـــل.   200,000 و 
شـــخص يفكر فـــي شـــراء ســـيارة هجينة 
عالية الأميال هي الحصول على فحص ما 
قبل الشراء يتضمن تشخيصات البطارية. 
بهـــذه الطريقـــة إذا كانت الســـيارة بحاجة 
إلى بطارية جديدة، فيمكنك تضمين ذلك 
في الســـعر والتخطيط لاستبدالها بحسب 

.caranddriver

ســـجلت تحويلات العمالـــة الفلبينية 
أشـــهر  بالســـتة  الخليـــج  دول  مـــن 
الأولى من العـــام الحالي 2.66 مليار 
دولار، بزيادة %3.76 عن مســـتواها 
فـــي النصـــف الأول 2023.وكشـــفت 
إحصائية أن قيمة تحويلات العمالة 
الفلبينيـــة من دول مجلـــس التعاون 
 2024 الأول  بالنصـــف  الخليجـــي 

تُمثـــل %96.17 مـــن منطقة الشـــرق 
الأوســـط. ومثلـــت تلـــك التحويلات 
%96.17 من إجمالي تحويلات تلك 
العمالة من منطقة الشـــرق الأوســـط 
البالغـــة 2.76 مليـــار دولار بالنصـــف 
بيانـــات  بحســـب  العـــام،  مـــن  الأول 
للمصـــرف المركـــزي فـــي الفلبين.كما 
شـــكلت تحويـــات العمالـــة الفلبينية 

مـــن   41.10% الخليـــج  دول  مـــن 
إجمالـــي تحويـــات تلـــك العمالة من 
قـــارة آســـيا التـــي تُقدر بــــ6.46 مليار 
العمالـــة  تحويـــات  ومـــن  دولار. 
الفلبينيـــة على مســـتوى العالم البالغ 
قيمتهـــا 16.25 مليـــار دولار في أول 
ستة أشـــهر من العام، اقتنصت دول 

الخليج 16.34%.

أعلنـــت ســـوليدرتي البحريـــن، إحدى 
كبريـــات شـــركات التأمين فـــي مملكة 
البحرين والشـــركة التابعـــة لمجموعة 
ســـوليدرتي القابضـــة، عـــن اســـتكمال 
عمليـــة اندمـــاج شـــركة الهـــال لايـــف 
التابعـــة  وشـــركتها  ش.م.ب.)م( 
الهـــال تكافل ش.م.ب.)م( مع شـــركة 
ســـوليدرتي البحرين ش.م.ب.، وذلك 
بعـــد الحصول علـــى الموافقة من قِبل 
مصـــرف البحرين المركـــزي والجهات 

المعنية الأخرى.
ويعـــد هذا الاندماج  في إطار التوجه 
الاســـتراتيجي لســـوليدرتي البحريـــن 
المتمثل في توســـعة نطـــاق تواجدها 
ضمـــن قطـــاع التأميـــن الإقليمـــي عبر 
دخـــول الســـوق الكويتـــي، وتدشـــين 

آفـــاق جديدة للنمو تســـهم فـــي تعزيز 
الحيـــاة  علـــى  التأميـــن  منتجـــات 

والتكافل العائلي. 
فـــي  الأحـــدث  الصفقـــة  هـــذه  وتعـــد 
الاندمـــاج  عمليـــات  مـــن  سلســـلة 
والاســـتحواذ الناجحة التي قامت بها 
الشـــركة في الســـنوات الأخيرة داخل 
مجموعـــة  أن  يذكـــر  ومـــن  المملكـــة. 
ســـوليدرتي القابضة، المســـاهم الأكبر 
في ســـوليدرتي البحرين، تتمتع أيضاً 
بســـجل حافـــل مـــن أنشـــطة الاندماج 
مملكـــة  مســـتوى  علـــى  والاســـتحواذ 
ســـاعدت  وقـــد  والمنطقـــة.  البحريـــن 
خبـــرة المجموعـــة الرائدة فـــي مجال 
عمليات الاندماج والاســـتحواذ شركة 
تحقيـــق  علـــى  البحريـــن  ســـوليدرتي 

نجـــاح باهر من خـــال هـــذا الاندماج 
الأخير.

وبمناسبة الاندماج، علق جواد محمد، 
الرئيس التنفيذي لشـــركة ســـوليدرتي 

البحريـــن قائـــاً: “نفخـــر بضـــم شـــركة 
الهـــال لايف والهـــال تكافل لشـــركة 
ســـوليدرتي البحريـــن، وهو ما يعكس 
التزامنا بتوسعة نطاق تواجدنا محليًا 
وإقليميًا. حيث يتماشى هذا الاندماج 
مع اســـتراتيجيتنا المؤسسية الرامية 
وتعزيـــز  جديـــدة،  نمـــو  آفـــاق  لفتـــح 
أعمالنا في مجال التأمين على الحياة 
ومنتجـــات التكافـــل العائلـــي. ونحـــن 
ودمـــج خبراتنـــا  لنقـــل  دائمـــاً  نتطلـــع 
والاســـتفادة من خبـــرات الهلال لايف 
و الهـــال تكافل المرموقة في ســـوق 
التأمين المحلي، وذلك بما يســـهم في 
دفـــع عجلة النمو والابتكار، وترســـيخ 
مكانتنـــا وريادتنا بصفتنـــا جهة فاعلة 

ومؤثرة إيجابا في قطاع التأمين”.

الشيخ خالد بن خليفة

جواد محمد

بول دونفي
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أعلنـــت شـــركة يوســـف خليـــل 
الوكيـــل  وأولاده،  المؤيـــد 
الحصري لســـيارات نيسان في 
مملكة البحريـــن، عن عروضها 
الحصريـــة علـــى نيســـان أكس 
فتـــرة  الشـــهيرة خـــال  تريـــل 
للعمـــاء  يمكـــن  الصيـــف. 
الحصـــول علـــى نيســـان أكس 
بـــدا  تنافســـية  بأســـعار  تريـــل 
مـــن 10,495 دينـــارا بحرينيـــا 
فقط، شـــامل القيمة المضافة، 
ضمان لمدة خمس سنوات و5 
سنوات مساعدة على الطريق. 
بالإضافـــة تأتـــي نيســـان إكس 
 5 لمـــدة  ضمـــان  مـــع  تريـــل 
المســـاعدة  وخدمـــة  ســـنوات 

على الطريق لمدة 5 سنوات. 
 نيسان أكس تريل هي الخيار 
المثالـــي للعائـــات والمغامرين 
والأفـــراد الذيـــن يبحثـــون عن 
ســـيارة دفـــع رباعـــي متعـــددة 
الاستخدامات. بفضل مساحة 
التخزين الواســـعة، والتقنيات 
المتطـــورة للســـامة، والقيادة 
المريحـــة، تكـــون أكـــس تريـــل 
تحـــد  أي  لمواجهـــة  مســـتعدة 

على الطريق. 
المعلومـــات  مـــن  لمزيـــد   
يرجـــى  العـــرض،  هـــذا  حـــول 
الاتصـــال علـــى 17373732 أو 
التواصـــل عبر الواتســـاب على 

.37112112

عروض نيسان الصيفية 
المتميزة على طراز أكس تريل

“السياحة” تستعرض مقومات البحرين السياحية بمدينة مومباي“السياحة” تستعرض مقومات البحرين السياحية بمدينة مومباي
خلال مشاركتها في معرض ومؤتمر “جوائز وآو آسيا 2024“

شـــارك فريق “فرحتكم في البحرين” 
للســـياحة  البحريـــن  لهيئـــة  التابـــع 
والمعـــارض فـــي معـــرض “جوائز واو 
  ”WOW Awards Asia 2024 - آســـيا
والـــذي أقيـــم فـــي مركـــز المؤتمـــرات 
العالمـــي جيـــو بمدينـــة مومبـــاي فـــي 
و18   17 يومـــي  الهنـــد،  جمهوريـــة 

أغسطس الجاري. 
تهدف مشـــاركة الهيئة إلـــى الترويج 
مثاليـــة  كوجهـــة  البحريـــن  لمملكـــة 
رائدة لحفـــات الزفاف والمناســـبات 
فـــي  والمؤتمـــرات  الاجتماعيـــة 
جمهوريـــة الهند، وإظهـــار الإمكانيات 
الكبيـــرة التي توفرها مملكة البحرين 
بمـــا  المناســـبات،  هـــذه  لاســـتقطاب 
تضمـــه مـــن فنـــادق فاخـــرة ومرافـــق 

سياحية وتاريخية متميزة. 
“فرحتكـــم  فريـــق  اجتمـــع  وقـــد 
فـــي البحريـــن” مـــع ممثليـــن لكبـــرى 
الشـــركات الهندية والعالمية المنظمة 

حفـــات  مجـــال  فـــي  والمتخصصـــة 
الزفاف والشركات السياحية الدولية 
المُشـــاركة للتعرف علـــى تجاربها في 
ترويج سياحة المعارض والمؤتمرات. 
فـــي  الاســـتراتيجي  التواجـــد  إن 
جوائـــز “واو” آســـيا 2024 لا يقتصـــر 
دوره علـــى ترســـيخ مكانـــة البحرين 
كوجهـــة مرموقة لاســـتضافة حفلات 
والفعاليـــات  والمؤتمـــرات  الزفـــاف 
الكبـــرى فحســـب، بـــل يتعـــدى ذلـــك 
ليُسلط الضوء أيضا على ثراء تراثها 
الثقافـــي، وجمالهـــا الفطـــري، وبنيتها 
التحتيـــة عالمية المســـتوى، مما يعزز 
مـــن جاذبيتها على خارطة الســـياحة 

العالمية.
د.  قـــال  المشـــاركة،  علـــى  وتعليقًـــا 
الســـياحي  المستشـــار  فـــولاذ  علـــي 
لهيئة البحرين للســـياحة والمعارض: 
“حرصنا على المشاركة وللمرة الرابعة 
علـــى التوالي فـــي هـــذا المعرض من 

أجل ترســـيخ مكانة مملكـــة البحرين 
كوجهـــة مثاليـــة لاســـتضافة حفلات 

الزفاف والمناسبات الاجتماعية”.
وأضـــاف د. فـــولاذ: “من خـــال إبراز 
مزيجنا الفريد من الرفاهية العصرية 
الأصيلـــة،  العربيـــة  الضيافـــة  وكـــرم 
البحريـــن  بـــأن  يقيـــن  علـــى  نحـــن 
ســـتترك انطباعًـــا لا يُمحى في أذهان 
خبراء الصناعة، وســـتلهمهم لاختيار 
البحرين كوجهـــة لفعالياتهم القادمة، 
مما ســـيدفع فـــي نهاية المطـــاف إلى 
زيـــادة الســـياحة والنمـــو الاقتصادي 

للمملكة”.
 وقـــد شـــارك د. علـــي فـــولاذ كضيف 
MaxiMI� جوائــ�ز بتقديــ�م   الشــ�رف 
CE وهـــي منصـــة قياديـــة تركز على 
والمؤتمـــرات  الاجتماعـــات  صناعـــة 
والمعـــارض للشـــركات التـــي تعـــرض 
التســـويق  فـــي  الممارســـات  أفضـــل 

السياحي ووضع الاستراتيجيات.

الناقلـــة  مـــن  ممثلـــون  شـــارك  وقـــد 
الوطنيـــة لمملكـــة البحريـــن )طيـــران 
الخليـــج( مـــع جنـــاح هيئـــة البحريـــن 
للســـياحة والمعـــارض فـــي المعرض، 
بالإضافـــة إلى عدد مـــن الفنادق ذات 
الخمـــس نجـــوم التـــي تحتـــوي علـــى 
وداخليـــة  خارجيـــة  زفـــاف  قاعـــات 
مميزة مثـــل فندق رافلز قصر العرين 
خليـــج  جميـــرا  ومنتجـــع  البحريـــن، 
ســـراي،  رويـــال  ومنتجـــع  البحريـــن 
مما أســـهم في تســـليط الضـــوء على 
أفضـــل المميـــزات التـــي تتمتـــع بهـــا 
مملكـــة البحرين في مجال الســـياحة 

والأفراح والمناسبات.
تؤكـــد الجهـــود التعاونيـــة بيـــن هيئة 
والمعـــارض،  للســـياحة  البحريـــن 
وطيـــران الخليـــج والفنـــادق الرائـــدة 
التزام مملكة البحرين بتقديم تجربة 
سلسة ولا تُنسى للزوار، مما يعزز من 
مكانتها في مشهد السياحة العالمي.

إدارة  مــجــلــس  تــشــكــيــل  تــعــيــد  إدارة “مــمــتــلــكــات”  مــجــلــس  تــشــكــيــل  تــعــيــد  “مــمــتــلــكــات” 
ــة”  ــض ــاب ــق ــج ال ــي ــل ــخ ــران ال ــ ــي ــ ــة” “مـــجـــمـــوعـــة ط ــض ــاب ــق ــج ال ــي ــل ــخ ــران ال ــ ــي ــ “مـــجـــمـــوعـــة ط

برئاسة خالد حسين تقي

أعلنـــت شـــركة ممتلـــكات البحريـــن 
صنـــدوق  “ممتلـــكات”،  القابضـــة 
الثـــروة الســـيادي لمملكـــة البحرين، 
عـــن إعـــادة تشـــكيل مجلـــس إدارة 
شـــركة مجموعـــة طيـــران الخليـــج 
القابضـــة ش.م.ب. مقفلـــة، برئاســـة 
خالـــد حســـين تقـــي، وعضويـــة كل 
من: الشـــيخ فهد بن عبدالرحمن آل 
خليفة، سارة أحمد بوحجي، فاطمة 
بشـــار الحسن، علي موسى شافعي، 
طارق عبدالعزيز ســـلطان، تشـــارلي 
فورمـــان، فيصـــل علـــي الجلاهمـــة، 

وعلاء عبدالخالق سعيد.
وتأتـــي هـــذه التعيينـــات الجديـــدة 
انســـجاما مع السياســـات المستمرة 
للتطوير والتحديـــث، بهدف تكامل 
وتطويـــر  الشـــركات  تلـــك  جهـــود 
قطاع الطيران في المملكة، وتعزيز 
مســـاهمته فـــي الاقتصـــاد الوطني. 
كمـــا أنها تتماشـــى مع اســـتراتيجية 
ممتلـــكات الجديـــدة، والتـــي ترتكز 
على تعزيز الاســـتثمار في البحرين 
مـــن خـــال مواصلة تطبيـــق مبادئ 
الإدارة الفعالـــة للأصـــول، والتمثيل 

الكفـــؤ في مجالـــس إدارة شـــركات 
مجموعـــة ممتلـــكات. وذلـــك بهدف 
تنمية الموارد المالية واســـتدامتها، 
بما يحقـــق النمـــو المســـتدام ويعزز 
مســـاهمتها في الاقتصـــاد الوطني، 
التعافـــي  خطـــة  لأولويـــات  وفقـــاً 
ممتلـــكات  وتوجهـــت  الاقتصـــادي. 
لكافـــة  والتقديـــر  الشـــكر  بخالـــص 
أعضـــاء مجلـــس الإدارة الســـابقين 
خـــال  البـــارزة  مســـاهماتهم  علـــى 
فتـــرة عضويتهـــم. الجديـــر بالذكـــر 
بأن شـــركة طيران الخليج وشـــركة 

مطـــار البحريـــن هي شـــركات تابعة 
لمجموعة طيران الخليج القابضة.  
وتحتـــوي مجموعة ممتلـــكات على 
ما يزيد عن 50 شركة تتضمن عددًا 
من أبرز الشركات الرائدة في مملكة 
البحريـــن منهـــا ألبـــا، بتلكـــو، وبنـــك 
البحرين الوطني، وطيران الخليج. 
بالإضافة إلى ذلك تتضمن المحفظة 
استثمارات مباشرة خارج البحرين 
وبرامج الاستثمار المشترك المدارة 

من قبل صناديق عالمية رائدة.
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تحليل اقتصادي  

نمو العرض في سوق العقارات السكنية بالبحرين بنسبة نمو العرض في سوق العقارات السكنية بالبحرين بنسبة 77 % %
يشهد قطاع العقارات في البحرين تحولات ملحوظة حيث يواجه سوق الإسكان أسعارا راكدة وعرضا متزايدا من الوحدات 
مع فشل الطلب في مواكبة العرض؛ لذا قد يواجه السوق العقاري انخفاضا في الأسعار إذا استمر الركود. و تشير التقديرات 
العقاريــة والاســتثمارية إلــى أن مخــزون الشــقق المتاحة للمســتثمرين يبلغ حاليًا حوالــي 19,356 وحدة ومــن المتوقع دخول 
1,361 وحدة إضافية إلى السوق بحلول نهاية العام، بزيادة قدرها 7 %. كما تشير النسب إلى إنه في حالة الغياب الكبير في 
الطلب، من التسبب في ركود الأسعار أو انخفاض معدلات الامتصاص العقاري وهو المعدل الذي تباع فيه الوحدة المتاحة 
فــي الســوق العقــاري المحــدد خــال فترة زمنية معينة ويتم احتســابها بقســمة إجمالي عدد الوحدات المتاحة على متوســط 
عدد المبيعات شهريا ويبين الرقم الناتج عدد الشهور التي سيستغرقها استنفاد إمدادات السوق بعدد المنازل، مما يؤدي في 

النهاية إلى انخفاض معدلات المبيعات.

ومع ذلك، كانت هناك زيادة بنســـبة 
فـــي  ســـنوي  أســـاس  علـــى   %  8
مبيعـــات الفلـــل علـــى أســـاس المتر 
المربع مقارنة بعام 2023، مدفوعة 
بأســـعار  الوحـــدات  علـــى  بالطلـــب 

معقولة بين المشترين.
رغـــم أن الأرقام دلـــت على أن أداء 
الســـوق الســـكنية كان مختلطًا في 
مـــع  يتماشـــى  بمـــا  الأول،  النصـــف 
العرض الكبير الحالي والمســـتقبلي 

في السوق.
أيضـــا  واضحـــا  الاتجـــاه  وكان 
فـــي قطـــاع المكاتـــب، الـــذي شـــهد 

تباطـــؤًا في النصـــف الأول من عام 
2024. وانخفضـــت أســـعار الإيجار 
المتوسطة بنسبة 3 % على أساس 
ســـنوي بســـبب العـــرض الزائد الذي 

يفوق الطلب.
مـــن جانـــب آخـــر، تتصدى الســـوق 
ســـوق  فـــي  للتحديـــات  العقاريـــة 
التجزئة، حيث ما تزال الافتتاحات 
الجديدة مســـتمرة، حيث متوســـط 
العقـــارات  جميـــع  فـــي  الإشـــغال 
انخفـــض بنقطتيـــن مئويتيـــن إلـــى 
حوالـــي 70 % كمـــا تحافـــظ مراكز 
نســـبة  علـــى  الرئيســـية  التســـوق 

إشـــغال عالية، حيث يبلغ متوســـط 
أســـعار الإيجار 21.5 دينار بحريني 
)57.2 دولارا( للمتـــر المربـــع، بينمـــا 
يبلـــغ متوســـط الســـوق 11.5 دينار 

بحريني )30.6 دولارا(.
وقـــد أدى اســـتكمال مجموعـــة من 
التطـــورات فـــي البحريـــن إلـــى نمو 
قوي في قطاع العقارات هذا العام. 
مقارنـــة بالعـــام الحالـــي قـــد ارتفـــع 
حجـــم الصفقات العقاريـــة في عام 
2023، بأكثر من 24 % على أساس 
قيمتهـــا  انخفضـــت  بينمـــا  ســـنوي، 
الإجمالية بنسبة 1.2 %. ومع ذلك، 

اتجـــه عـــدد المعامـــات أيضـــا نحو 
مـــن  الأول  الربـــع  فـــي  الانخفـــاض 
هـــذا العـــام. وكان ذلك أقل بنســـبة 
3 % مقارنـــة بنفس الفترة من عام 
2023، استشـــهادا بأرقـــام من جهاز 

المساحة والتسجيل العقاري.
بينما الوضع في سوق المستأجرين 
فـــي   انخفـــاض  إلـــى  يشـــير  حاليـــا 
الإيجارات على أســـاس سنوي، مع 

صمـــود الشـــقق الراقيـــة فقـــط. ولا 
يـــزال الدعـــم الحكومـــي للإســـكان 
بأســـعار معقولة يوفـــر أقوى ركيزة 

للقطاع السكني.
كمـــا أن الاهتمـــام الدولـــي المتزايد 
الراقيـــة  الخليجيـــة  بالعقـــارات 
يســـاعد في دعم العقـــارات المطلة 
على الشـــاطئ فـــي البحرين، حيث 
اســـتمر موقـــع البحريـــن الســـاحلي 
وصناعة السياحة الراقية المزدهرة 
فـــي دفـــع الطلـــب علـــى العقـــارات 
الشـــاطئ،  علـــى  المطلـــة  الفاخـــرة 
والتي تجذب المشـــترين الباحثين 

عن الحصرية والرفاهية.
يذكر أن العرض الزائد يشكل أيضًا 
مشـــكلة فـــي قطـــاع المكاتـــب فـــي 
البحريـــن. حيـــث تـــؤدي إلى تقلص 
الأســـعار  كانـــت  قـــد  و  الإيجـــارات 
معرضـــة  لكنهـــا  نســـبيًا،  مســـتقرة 
لخطـــر الضغط مع اكتمال مشـــاريع 
Future Gen�و  Sayacorp  مثــ�ل

 Seefو  eration Reserve Tower
مـــن  الكثيـــر  فهنـــاك   Boulevard
المســـاحات المكتبية فـــي البحرين 
فـــي  حتـــى  الإشـــغال  ومعـــدلات 
مرتفعـــة،  ليســـت  المبانـــي  أفضـــل 
لـــذا فـــإن معـــدل أســـعار الإيجارات 
تتراجـــع كمـــا أن فائـــض المخـــزون 
قطـــاع  أداء  يقيـــد  التجزئـــة  مـــن 
العقـــارات، وأن التطورات في خط 
الأنابيب تخاطر “بتخفيف” الأسعار 

والإيجارات بشكل أكبر.
العقـــاري  الوضـــع  يبقـــى  لكـــن  و 
إن  حيـــث  نمـــو  فـــي  البحرينـــي 
الدعـــم المقدم مـــن المملكة العربية 
والإمـــارات  والكويـــت  الســـعودية 
صـــورة  فـــي  المتحـــدة،  العربيـــة 
تطويريـــة  أو  تمويليـــة  صفقـــات 
كبيـــرة، ســـيلعب دورا حيويـــا فـــي 
اســـتمرار توســـع قطـــاع العقـــارات 

البحريني بنهاية 2025.

صفاء شمس
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الرئيس التنفيذيصابـر البراهيـم

“كودبيس تكنولوجيز و “البحرين للتسهيلات التجارية” تفوزان “كودبيس تكنولوجيز و “البحرين للتسهيلات التجارية” تفوزان 
””IBS Intelligence Digital Banking AwardsIBS Intelligence Digital Banking Awards“ بجائزة “بجائزة

على مستوى المنطقة للعام 2024

تـــم اختيار شـــركة كودبيـــس تكنولوجيز 
وشـــركة البحريـــن للتســـهيلات التجاريـــة 
IBS Intelligence Digi�  فائزين بجائــ�زة 

tal Banking Awards للمنطقـــة. ويبـــرز 
هـــذا التكريم التعاون المثالي بين شـــركة 
البحرين للتسهيلات التجارية وكودبيس 
للحلـــول  أطيـــاف  وشـــركة  تكنولوجيـــز 
الإلكترونيـــة فـــي إطلاق تطبيق “ســـهل”، 
وهو منصة رقمية متطورة، أحدثت ثورة 
في قطاع الخدمات التمويلية في مملكة 
البحرين. وتم تطوير برنامج “ســـهل” عبر 
منصـــة Digibanc الحائـــزة علـــى جوائـــز 

مختلفة.
وأعرب الرئيس التنفيذي لشركة البحرين 
للتسهيلات التجارية عبدالله بوخوه، عن 
فخـــره بالجائـــزة قائلاً: تعد هـــذه الجائزة 
شـــهادة علـــى تفانـــي وجهود فـــرق العمل 
لدينـــا، ويعد تطبيق “ســـهل” من إنجازاتنا 
المهمة فـــي رحلتنا إلى التحـــول الرقمي، 
ونحـــن فخـــورون بالحصـــول علـــى هـــذا 

التكريم.
IBS Intelligence Digi� جوائــ�ز  وتعــ�د 
للتميـــز  معيـــارا   tal Banking Awards
والابتكار فـــي الحلول المصرفية الرقمية 
الجائـــزة  وتعـــزز  الماليـــة.  والتكنولوجيـــا 
الممنوحـــة لشـــركة كودبيـــس تكنولوجيز 
وشـــركة البحريـــن للتســـهيلات التجاريـــة 
الالتـــزام المشـــترك لدفع التحـــول الرقمي 

وتعزيز تجربة العملاء.
كودبيـــس  لشـــركة  العـــام  المديـــر  وقـــال 
تكنولوجيز في الشـــرق الأوســـط وشمال 
إفريقيـــا ثامـــر المـــوج: “نحـــن فخـــورون 
للغايـــة بدعـــم الشـــركات المبتكـــرة مثـــل 
شـــركة البحريـــن للتســـهيلات التجاريـــة. 
قـــوة  علـــى  دليـــا  الجائـــزة  هـــذه  وتعـــد 
التعـــاون الناجح، وتؤكـــد التزامنا بتقديم 
حلول متطـــورة لشـــركائنا لتحقيق نتائج 

رائعة”.

وقـــد حقق تطبيق “ســـهل” إنجـــازات عدة 
في السوق البحرينية. ففي خلال الأشهر 
الثلاثة الأولى من إطلاقه، تجاوز التطبيق 
المســـتخدمين  مـــن  المســـتهدف  العـــدد 
النشطين، وتم إصدار 50 % من البطاقات 
الائتمانية عبـــر التطبيق في العام الجاري 
2024. وإضافـــة إلـــى ذلـــك، يتيح “ســـهل” 
للعملاء التقديم والحصول على القروض 
في غضون دقائق، ويوفر خاصية مقارنة 

وتجديد تأمين السيارات.

وقـــال مدير الأبحـــاث والملكيات الرقمية 
IBS In�  نيخيــ�ل جوخــ�ال: “بالنيابــ�ة عــ�ن
كودبيـــس  شـــركة  أهنـــئ   ،telligence
تكنولوجيز وشـــركة البحرين للتسهيلات 
التجاريـــة علـــى إنجازهمـــا الرائـــع. وقـــد 
تـــم اختيارهمـــا من قبـــل لجنـــة التحكيم 
لتفانيهـــم فـــي التركيـــز علـــى العميل عبر 
توفير التســـجيل عن بُعد، وإصدار فوري 
لبطاقـــات الائتمان، والكثير مـــن الميزات 

الأخرى”.

 التكريم يبرز التعاون 
المثالي في إطلاق 

تطبيق “سهل”

 IBS Intelligence جوائز
 Digital Banking Awards

تعد معيارا للتميز والابتكار

أفادت وزارة الزراعة الأميركية بأن الواردات تتجاوز 
الصـــادرات لأول مـــرة فـــي التاريخ، بحســـب ما نقلته 

.”CNBC“ شبكة
وبحسب تقرير للشـــبكة الأميركية، تضاعف استهلاك 
المجتمـــع  داخـــل  أضعـــاف   3 مـــن  أكثـــر  الأفـــوكادو 
الأميركـــي منـــذ العـــام 2001، وبـــات منتشـــرا في كل 
مـــكان تقريبا، حيث يتم تقديمه فـــي منافذ الوجبات 

الســـريعة والمطاعـــم الفاخرة على حد ســـواء مع نمو 
الطلب.

وتشـــير تقاريـــر وزارة الزراعـــة الأميركية إلى أن نحو 
90 % مـــن جميـــع الأفـــوكادو التـــي يتـــم تناولهـــا في 
الولايات المتحدة تأتي من المكســـيك، ويبلغ إجمالي 
الـــواردات منها نحو 2.7 مليـــار دولار أميركي بحلول 

العام 2024.

الزراعـــة الأميركيـــة: الـــواردات تتجـــاوز الصـــادرات لأول مـــرة فـــي التاريـــخ

18 أغسطس 2024

المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

 ALBH BD 1.045         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.160               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 0.100                 
شركة ناس

  NASS BD 0.083          

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.500              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.090              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.400          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.218                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.106             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.120        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.370           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.555               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.290                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.300 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.237               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.505             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.115               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.270         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.220              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.335    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 800      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.320        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.320          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.060           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.510          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.496         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.255                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.325     
إنوفست

   INOVEST $ 0.396            
شركة الإثمار القابضة  

ITHMR BD 0.026           
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.085
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.510         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.370            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.042           

السنة السادسة عشرة - العدد 5788

الاثنين 19 أغسطس 2024 
15 صفر 1446

 59,949 دولار  1.100 دولار  0.908 يورو 26.82  د.ب

 18 أغسطس 2024

 40,659.76

8,311.41 

 17,631.72

38,062.67 

 2,879.43

2.123 دولار 

 2365.50 دولار

   79.68 دولار
 76.65 دولار

ثامر الموجعبدالله بوخوه



البحريـن تحقـق ذهبيتيـن وفضيـة البحريـن تحقـق ذهبيتيـن وفضيـة 
وبرونزيتين ببطولة غرب آسيا لبناء الأجساموبرونزيتين ببطولة غرب آسيا لبناء الأجسام

حقـــق )فريق البحرين( انجازا مشـــرفًا في منافســـات 
بطولـــة غرب آســـيا الخامســـة لبنـــاء الأجســـام والتي 
احتضنتها العاصمة العمانية مسقط خلال الفترة من 
15 وحتى 17 من شـــهر أغســـطس 2024. وقد تمكن 
اللاعب المتألق محمد بوخلاف من تحقيق ذهبية فئة 
الكلاســـيك فيزيك ولقب بطل الأبطـــال وحصل على 
بطاقة الاحتـــراف الدولي، كما حقـــق اللاعب المتميز 

عبـــدالله المنصـــور المركـــز الثاني في فئة الكلاســـيك 
فيزيك 173 ســـم، فيما كانت برونزية اللاعب الناشئ 
علي إبراهيم كويد في فئة كمال الأجسام للناشئين.

كمـــا حقـــق اللاعـــب جعفـــر المغنـــي الذهبية فـــي فئة 
الماســـتر كمـــال الأجســـام فيمـــا فـــاز اللاعب الناشـــئ 
إلياس عبدالرســـول ببرونزية في منافســـات الفيزيك 

للناشئين.

المنامة - بنا

Sports@albiladpress.com

الخميس 01 يونيو 2023 - 12 ذو القعدة 1444 - العدد 5343

اللجنة الإعلامية

أكــد الدكتــور خالــد أحمد حســن، مدير الفريــق الملكي للقدرة، أن قيادة ســمو 
الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة ممثل جلالة الملك للأعمال الإنسانية وشؤون 
الشــباب، قائــد الفريــق الملكي للقدرة، قــاد الفريق لتحقيــق المراكز الأولى في 
سباق المجر الدولي لمسافة 120 كم، مشيرا إلى أن حنكة وخبرة سموه لعبت 

دورا رئيسيا في تحقيق هذه النتائج الطيبة.

وأوضـــح الدكتـــور خالـــد أحمد حســـن 
أن الفريق وصل إلـــى كامل الجهوزية 
فـــي  العالـــم  بطولـــة  فـــي  للمشـــاركة 
مونبازير بفرنســـا شهر سبتمبر المقبل، 
إيجابيـــة  مشـــاركات  ســـجل  أن  بعـــد 
الأوروبـــي.  الموســـم  طـــوال  كبيـــرة 
وقـــال “كان ســـباق المجـــر الدولـــي هو 
الســـباق الأخيـــر للمشـــاركة البحرينية 
في الســـباقات الأوروبيـــة، ويعتبر هذا 
السباق بمثابة وضع اللمسات الأخيرة 
علـــى تحضيرات الفريـــق، حيث عملنا 
على تطبيق رؤية وخطة سمو الشيخ 
ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفة مـــن خلال 
المشـــاركة فـــي سلســـلة مـــن المحافل 
الأوروبيـــة حقـــق مـــن خلالهـــا الفريق 
الفرســـان  واكتســـب  إيجابيـــة  نتائـــج 

المزيد من الخبرة والاحتكاك”.
وأضـــاف “قدم فرســـان الفريق الملكي 
للقـــدرة مســـتويات طيبـــة فـــي ســـباق 
المجـــر تؤكـــد النوايـــا القويـــة للفريـــق 
قبـــل بطولـــة العالـــم، لاشـــك أن هنـــاك 
اجتماعات متواصلة ســـوف تعقد في 
الفترة المقبلـــة لوضع التصور الأخيرة 
للمشاركة البحرينية في بطولة العالم، 
وأتمنـــى كل التوفيـــق والنجاح لســـمو 
خليفـــة  آل  حمـــد  بـــن  ناصـــر  الشـــيخ 

وفرسان الفريق الملكي”.
وأعرب الدكتور خالد أحمد حسن عن 

شـــكره وتقديره إلى الاتحـــاد المجري 
للفروســـية علـــى الجهود البـــارزة التي 
بذلهـــا فـــي تنظيـــم الســـباق، والتعاون 
والتنســـيق مع الفريق الملكي من أجل 
الاستعانة بعدد من الكوادر البحرينية 
فـــي مختلـــف اللجـــان وهـــو مـــا يؤكـــد 
التعـــاون الوثيق الـــذي يربط الطرفين 
زيلفاســـفاراد  منطقـــة  أن  خصوصـــا 
تنظم سباق دولي للمرة الأولى وحقق 

نجاحا بارزا.

نتائج طيبة

للقـــدرة حقـــق  الملكـــي  الفريـــق  وكان 
نتائج طيبة في سباق 120 كم تمثلت 
بتحقيق سمو الشيخ ناصر بن حمد آل 
خليفة المركز الأول، ومحمد الهاشمي 
العوضـــي  وعثمـــان  الثانـــي،  المركـــز 
المركز الثالث، فيما جاء ســـمو الشيخ 
عيســـى بن فيصل بن راشد آل خليفة 
الرابـــع، والفـــارس جابـــر  المركـــز  فـــي 
بـــدر فـــي المركـــز الخامـــس، ومعيوف 
الرميحـــي في المركز الســـادس، وحل 
الشـــيخ محمـــد بـــن مبـــارك آل خليفـــة 
في المركز الســـابع، فيمـــا احتل المركز 
الثامن الفارس حمد عيسى الجناحي، 

والفارس جعفر ميرزا المركز التاسع.
وحقـــق الفارس عيســـى العنزي المركز 
الأول في سباق 120 كم لفئة الشباب، 

والفـــارس ســـلمان عيســـى جـــاء فـــي 
المركز الثاني في سباق 100 كم.

الفريق الملكي يبارك لسمو الشيخ ناصر بن حمد

مـــن  الملكـــي  الفريـــق  أعضـــاء  بـــارك 
فرســـان وجهازين فنـــي وإداري، إلى 
سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة 
قائـــد الفريق الملكي للقدرة بمناســـبة 
فوز ســـموه بالمركز الأول في ســـباق 

المجر الدولي لمسافة 120 كم.
وأكد الفريق الملكي للقدرة أن قيادة 
سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة 
للفريق ساهمت بشـــكل كبير بإعطاء 
الفرســـان حافزا كبيرا وكسب المزيد 
خصوصـــا  والاحتـــكاك  الخبـــرة  مـــن 
توجيـــه  علـــى  حـــرص  ســـموه  أن 
الفرســـان طـــوال المراحـــل. وأوضح 
الفرسان الجهوزية الكاملة للمشاركة 
القادمـــة،  العالـــم  كأس  بطولـــة  فـــي 
متمنيـــن لســـموه والفريـــق التوفيـــق 
والنجـــاح وكتابة نجاح جديد للقدرة 

البحرينية.

الدكتور خالد أحمد

فرسان الفريق حصدوا المراكز الأولى... د. خالد أحمد:

قيادة ناصر بن حمد ساهمت بنتائج طيبة في سباق المجر الدولي للقدرة

تقدير ملكي
 لأبطال الأولمبياد

عودنا جلالة الملك المعظم - حفظه 
إلـــى جانب  يــكــون  أن   - ــاه  الله ورعــ
ومشجعا  داعــمــا  الرياضيين  أبــنــائــه 
يتحقق  مناسبة  كــل  وفــي  وملهما، 
يكون  البحرين  لمملكة  إنــجــاز  فيها 
ما  بالتحديد  وهـــذا  المهنئين،  أول 
تــشــرف بـــه أمـــس أبـــطـــال أولــمــبــيــاد 
ــوا بــاســتــقــبــال  ــظـ ــاريــــس حـــيـــث حـ ــ ب
منحهم  الــذي  المعظم،  الملك  جلالة 
لجهودهم  تــقــديــرا  ــكــفــاءة  ال ــام  وســ

وإنجازاتهم الرياضية الكبيرة.

أخبارنا على الموقع الالكتروني

ليفربول لن يتأثر دون صفقات جديدة

والد يامال يتحدث عن حادث الطعن

مواجهات قوية للعين والهلال والنصر في بطولة آسيا للنخبة



قضـــت محكمـــة الاســـتئناف الجنائيـــة 
الأولـــى بتأييد حكـــم أول درجة، وذلك 
بمعاقبة شـــاب بالحبس لمدة سنة نظير 
اعتدائـــه بالضرب والـــركل على ممرض 
بمستشـــفى الطـــب النفســـي والتســـبب 
بإصابته بإصابات متفرقة بنسبة 20 %، 
كمـــا أمـــرت المحكمة بإلـــزام المتهم بأن 
يؤدي للمدعي بالحـــق المدني )المجني 
عليـــه( مبلـــغ 1000 دينـــار علـــى ســـبيل 
التعويـــض المدنـــي المؤقـــت، وإلزامـــه 
بمصاريـــف الدعوة المدنيـــة ومبلغ 100 

دينار مقابل أتعاب المحاماة.
وتشـــير التفاصيل إلى أنـــه أثناء وجود 
المجني عليه على رأس عمله، كممرض 
بمستشفى الطب النفسي، شاهد المتهم 
يجـــري في ممـــر المستشـــفى باتجاهه، 
وبعـــد أن اقتـــرب المتهـــم منـــه اعتـــدى 
عليـــه بالضرب دون مبرر بواســـطة يده 

)بوكس( على عينه اليمنى، ومن ناحيته 
حاول المجني عليه الإمســـاك به، إلا أنه 
اســـتمر فـــي ضربه لكمات عـــدة، ما أدى 
إلى ســـقوطه أرضا على ظهره، واستمر 
المتهـــم بركله على جســـمه حتى حضر 
زملاؤه الموظفون وأبعدوه عن الرجل. 
وبعـــرض الممـــرض المجنـــي عليه على 
الطب الشـــرعي تبيـــن إصابته بإصابات 

متفرقة بلغت نسبتها 20 %.
واعترف المتهم بفعلته لدى مثوله أمام 
المحكمـــة، مفيدا بأنه يتلقى علاجه عن 
الأعصاب والاكتئاب بمستشـــفى الطب 
النفسي منذ 12 عاما، وأنه أقدم بفعلته 
هذه؛ بسبب شـــتم المجني عليه لوالدة 

الشاب المتهم.
وبعـــرض المتهم على مستشـــفى الطب 
النفسي تبين أنه مسؤول عن تصرفاته 

وقت ارتكابه الواقعة.

مريض أعصاب مبررا “تبكيس” ممرض: شتم والدتي

“كراج” يتحول لـ “مقصبة” لتفريم الأعضاء البشرية“كراج” يتحول لـ “مقصبة” لتفريم الأعضاء البشرية
المجني عليه تعرض لبتر إصبعين من يده

أيدت محكمة الاســتئناف الجنائية الأولى حكم الدرجة الأولى، وذلك بتطبيق عقوبة الســجن لمدة 3 ســنوات بحق متهم آســيوي؛ 
إثر تســببه في بتر أصبعي يد عامل ورشــة تصليح الســيارات بعد شــجار دار بينهما، كما أيدت المحكمة إبعاد المتهم نهائيا عن 

البلاد بعد تنفيذ العقوبة.

أنه  إلى  الواقعة  تفاصيل  وتشير 
أثناء وجود المجني عليه العامل 
ــارات  ــيـ ــسـ ــة تــصــلــيــح الـ ــورشــ ــ ب
 50( الــمــتــهــم  بـــرفـــقـــة زمـــيـــلـــه 
صباغة  عامل  آسيويا(  عاما 
ــي الـــورشـــة  الـــســـيـــارات، فـ
مــشــاجــرة،  بينهما  حــدثــت 
قام  الشجار  احتدام  وعند 
المجني  على  بالاعتداء  المتهم 
على  يــده  بواسطة  بالضرب  عليه 
صــــدره ورأســــــه، الأمــــر الــــذي حــدا 

بالمجني عليه لمحاولة الهرب بداخل 
المتهم  بــه  فلحق  الــكــراجــات  إحـــدى 
كان  ذلك  وأثناء  ملابسه،  من  وشــدّه 
فتحة  بطرف  ممسكا  عليه  المجني 
الــبــاب الــحــديــدي الــمــؤدي إلــى داخــل 
الكراج؛ فأغلق المتهم الباب الحديدي 
على يده، ما أدى إلى سقوط المجني 
عليه أرض. واستمر المتهم بالاعتداء 
مــرات  بــالــضــرب  عليه  المجني  على 
ــه عــلــى جسمه،  عـــدة بــواســطــة رجــل
العمّال  قبل  تفرقتهما من  حتى تمت 

الآخــريــن الــمــوجــوديــن فــي الــورشــة، 
عليه  المجني  يــد  أن  تبين  وحينها 
كانت تنزف، وقد بترت إصبعين من 

يده.
ــمــتــهــم فــــي تــحــقــيــقــات  واعــــتــــرف ال
سلامة  على  باعتدائه  العامة  النيابة 
الباب  وبــإغــاق  عليه  المجني  جسم 
الحديدي بقوة شديدة على يده، كما 
الخاص  الشرعي  الطب  بتقرير  ثبت 
ــى عاهة  بــالــمــجــنــي عــلــيــه تــعــرضــه إلـ

مستديمة تقدر بنحو 13 %.

تســتقبل “^” مختلــف الاستفســارات وطلبــات الاستشــارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبــة من المحامين المرموقين الذين تفضلــوا بالموافقة على الإجابة 
عن استفسارات القراء، التي وصلت لبريد معد الزاوية )shaima.hussain@albiladpress.com( أو من خلال حسابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. 

إعداد: شيماء عبدالكريموللسائل ذكر اسمه إن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم  

متزايدا  تهديدا  الإلكترونية  الــجــرائــم  تشكل 
ويجب  والحكومات،  والشركات  الأفـــراد  على 
على الجميع اتخاذ الاحتياطات اللازمة لحماية 
للقضاء  معًا  والعمل  الجرائم  هذه  من  أنفسهم 

عليها.
والمقصود بها أي جريمة تتم باستخدام 

أن  ويمكن  الشبكات،  أو  الحاسوب 
مثل  بسيطة  الجرائم  هذه  تكون 

الاحتيال عبر الإنترنت أو معقدة 
ــهــجــمــات الــســيــبــرانــيــة  مــثــل ال

التي تستهدف البنية التحتية 
الحيوية.

وتـــــــــتـــــــــنـــــــــوع 
الــــــــجــــــــرائــــــــم 
الإلـــكـــتـــرونـــيـــة 
بـــشـــكـــل كــبــيــر 
أولاً:  وتــشــمــل 

الاحتيال ومثال على ذلك الاحتيال عبر البريد 
الإلكتروني، وعلى مواقع التواصل الاجتماعي، 
وعلى مواقع التسوق الإلكتروني، ثانيا: السرقة 
الحساسة،  والــبــيــانــات  الــهــويــات،  مــثــل ســرقــة 
ثالثاً:  البنكية،  الحسابات  من  والأمــوال 
الــتــخــريــب مــثــال عــلــيــهــا إتـــاف 
ونشر  الحاسوبية،  الأنظمة 
ــبــرامــج  ــفــيــروســات وال ال
الــــــــضــــــــارة، وتـــعـــطـــيـــل 
الإلكترونية،  الــخــدمــات 
الإلكتروني  التحرش  رابعا: 
ــال نشر  ــن خــ ــذي يــتــم مـ ــ ــ وال
ــات كــــاذبــــة أو  ــومـ ــلـ ــعـ مـ
مسيئة عن الآخرين، 
والــــــتــــــهــــــديــــــد، 
والابــــــــتــــــــزاز، 
ــا:  ــ ــسـ ــ ــامـ ــ خـ

استخدام  به  والمقصود  الإلكتروني  الإرهـــاب 
التكنولوجيا لتنفيذ أعمال إرهابية.

أسباب  لعدة  الإلكترونية  الجرائم  ازدادت  وقد 
ــــك بــســبــب انــتــشــار  خـــال الــفــتــرة الــحــالــيــة وذل
الإنترنت حيث أنه مع زيادة استخدامه زادت 
أنه  كما  الإلكترونية،  الــجــرائــم  ارتــكــاب  فــرص 
الصعب  من  أصبح  التكنولوجيا  تعقيد  بسبب 

تتبع الجرائم الإلكترونية ومعاقبة مرتكبيها.
ــول إلــــى الــمــعــلــومــات  ــوصــ ــ ــة ال كـــذلـــك لــســهــول
المعلومات  إلــى  الوصول  للجميع  يمكن  حيث 
الجرائم  لارتكاب  تستخدم  التي  والبرمجيات 
ــمــادي لدى  ــدافــع ال الإلــكــتــرونــيــة، إلــى جــانــب ال
مرتكب الفعل، إذ يمكن للجرائم الإلكترونية أن 

تحقق أرباحا كبيرة للمجرمين.
ولحماية نفسك من الجرائم الإلكترونية عليك 
بــاســتــخــدام كلمات مـــرور قــويــة وفــريــدة لكل 
برامجك  تحديث  على  تحافظ  وأن  حــســاب، 

عليك  كذلك  دوري،  بشكل  التشغيل  وأنظمة 
تفتح  لا  وأن  المشبوهة  الــرســائــل  مــن  الــحــذر 
القادمة  الروابط  أو  الإلكتروني  البريد  رسائل 

إليك من مصادر غير موثوقة.
وكن حذرا عند استخدام شبكات Wi-Fi العامة، 
ولا تــقــم بـــإجـــراء مــعــامــات مــالــيــة أو إدخـــال 
Wi-Fi غير  عــبــر شــبــكــات  مــعــلــومــات حــســاســة 
لمكافحة  برنامج جيد  بتثبيت  آمنة، كذلك قم 

الفيروسات والبرامج الضارة.
بشأن   2014 لسنة   )60( رقــم  قانون  نص  وقــد 
 - الأول  الــفــصــل   - الــمــعــلــومــات  تقنية  ــم  جــرائ
وسيلة  وبيانات  أنظمة  على  الواقعة  الجرائم 

تقنية المعلومات، مادة )2(، 
ــزيـــد عــلــى سنة  ــحــبــس مــــدة لا تـ ــال ب يــعــاقــب 
أو  دينار  ألف  ثلاثين  تجاوز  لا  التي  وبالغرامة 
العقوبتين، من قام دون مسوغ  بإحدى هاتين 
قانوني بالدخول إلى نظام تقنية المعلومات أو 

جزء منه، وإذا نتج عن الدخول إفشاء للبيانات 
المعلومات  أو نظام تقنية  المخزنة في وسيلة 

أو جزء منه عُدَّ ذلك ظرفا مشددا.
ونصت المادة )3( من ذات القانون أنه “يعاقب 
بالحبس وبالغرامة التي لا تجاوز خمسين ألف 
أحدث  من  العقوبتين،  هاتين  بإحدى  أو  دينار 
أو  المعلومات  تقنية  وسيلة  بيانات  فــي  تلفاً 
إذا  العقوبة  وتضاعف  المعلومات.  تقنية  نظام 

ترتب على ارتكاب الجريمة أي مما يلي:
‌أ( إعاقة لسير أي من المرافق العامة أو لأعمال 

ذات منفعة عامة.
‌ب( تهديد لحياة الناس أو أمنهم أو صحتهم.

‌ج(مساس بسلامة بدن إنسان.
‌د(تغيير أو تعييب أو شطب فحوص طبية أو 

تشخيص طبي أو علاج إنسان.
إذا  المؤقت  أو  المؤبد  السجن  العقوبة  وتكون 
ترتب على ارتكاب الجريمة موت إنسان عمدا”.

الحبس والحبس و5050 ألف دينار عقوبة إتلاف أنظمة الحاسوب في الأماكن العامة ألف دينار عقوبة إتلاف أنظمة الحاسوب في الأماكن العامة
 السؤال: ما عقوبة إتلاف أنظمة الحاسوب الموجودة في الأماكن العامة؟«	
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أيّدت محكمة الاستئناف الجنائية العليا يوم أمس الأحد 
آسيويين من  متهمين  ببراءة  وذلك  الأولــى  الدرجة  حكم 
تهمة الاتجار بالبشر واحتجاز حرية العاملات واستغلالهن 
بالعمل في الخدمة قسرا، وذلك بعد أن ثبت للمحكمة خلو 
أوراق الدعوى من أي دليل يقيني بشأن احتجازهن وعدم 
المطعم  في  العاملين  لا من شهادة  بالخروج  لهن  السماح 

ولا حتى من قاطني المبنى. 
التي  التفتيشية  الزيارة  وأثناء  أنه  إلى  التفاصيل  وتشير 
محل  للمطعم  العمل  بسوق  التفتيش  أخصائي  بها  قــام 
العمال في المطعم حيث ضبط  الواقعة، تأكد من بيانات 
سارية  عمل  تصاريح  يحملن  لا  فيها  مخالفة  عاملة   13
له  أفــادوا  كراقصات، وعند تحدثه معهن  يعملن  وأغلبهن 
بأنه يتم استقدامهن للعمل لمدة 6 أشهر في البحرين في 
المهنة على أن يتم إعطاؤهن جزءا من مستحقاتهن قبل 
عودتهن  عند  لهن  تسليمهن  يتم  الآخــر  والجزء  الوصول 

لبلادهن.
وعن مكان إقامتهن؛ أفادوا للمفتش بأنهن محتجزات في 
ممنوعات  وأنــهــن  تقع،  أيــن  يعلمن  لا  التي  الشقق  إحــدى 
من الخروج منها، حيث يتم إغلاق باب الشقة عليهن من 
فتحه  يتم  ولا  عاما(   47( الأول  المتهم  وهو  السائق  قبل 
منهن  أي  احتاجت  حالة  في  أو  عملهن  لمكان  لنقلهن  إلا 

للذهاب للمستشفى.

إلى  توصلت  والتي  الواقعة  التحريات عن  أقيمت  وعليه 
دون  مــن  فيه  الفنانات  مــن  عــدد  بتشغيل  المطعم  قــيــام 
الحصول على ترخيص لذلك من الجهات الحكومية مثل 
بذلك  مخالفا  السياحة،  وهيئة  العمل  سوق  تنظيم  هيئة 
إذ  خــداع،  ينم عن  عملهما  وأن  البلاد،  العمل في  لقوانين 
الرسوم  لعدم دفع  الحكومية  الجهات  به لتضليل  يقومان 

المنصوص عليها.
توقيعهن  خــال  مــن  عليهن  المجني  يستغلان  أنهما  كما 
على عقود قصيرة المدة والتي تتراوح بين 3 أشهر إلى 6 
أشهر، ويسلمانهن جزءا من رواتبهن الشهرية قبل القدوم 
لبلادهن، حيث  والعودة  العقد  فترة  انتهاء  بعد  والمتبقي 
ويمكنهم  قليل  بأجر  تشغيلهن  يضمنان  العمل  بهذا  إنهما 
بعد  منه  جــزء  أو  المبلغ  مــن  المتبقي  ســداد  مــن  التنصل 

عودتهن لموطنهن.
وتوصلت التحريات كذلك لقيام المتهمين بتغيير العاملات 
بشكل مستمر كي لا يعرفن حقوقهن، وأن صاحب المطعم 
ما  بكل  ودرايـــة  علم  وعلى  عاما(   43( الثاني  المتهم  هو 

يحصل بالمطعم.
بالبشر  الاتجار  بتهمة  أدانتهما  قد  العامة  النيابة  وكانت 
ــال نقلهن  واســتــغــالــهــم بــالــعــمــل فـــي الــخــدمــة قــســرا خـ
حالة  فــي  كونهن  حــال  مشروعة  غير  بوسائل  وإيــوائــهــن 
حرية  أو  برضاهن  الاعــتــداد  يمكن  لا  وشخصية  ظرفية 

الخدمة  في  استغلالهن  إســاءة  بغرض  وذلــك  اختيارهن 
أسند  عما  ببراءتهما  درجــة  أول  محكمة  وقضت  قــســرا، 
إليهما من اتهام، ولم يصادف هذا القضاء قبولاً لدى النيابة 
العامة فطعنت عليه بالاستئناف طالبين فيه الغاء الحكم 

المستأنف والقضاء مجدداُ بإدانتهما.
باحتجاز  يتعلق  فيما  المحكمة  وقالت 

ــادات جــاءت  ــ ــ حــريــتــهــن أن الإف
غير متضمنة ما تعرضت له 

تفصيلا،  عليهن  المجني 
قد  الــشــاهــد  أن  كــمــا 

عــامــلــة   13 ضـــبـــط 
ــي  مـــــخـــــالـــــفـــــة فـ
المطعم معظمهن 
ــات ولـــم  ــ ــصـ ــ راقـ
يــقــم بــســؤالــهــن 
جـــمـــيـــعـــهـــن، بــل 
اكتفى بتسجيل 
إفــــــادة الــمــجــنــي 

الاثنتين،  عليهن 
معاينته  يــتــم  ــم  ولـ

أو  كــيــفــيــتــه  بــيــان  أو 
مدته، علاوة على أنه لم 

يتم سؤالهن في التحقيقات تفصيلا أو يحدد الأشخاص 
المعنين بالاتهام.

المجني عليهن  بالنسبة لاحتجاز الأجــرة  فيتضح أن  أما 
قد اتفقن مع إدارة المطعم بموجب عقد على العمل بمدة 
تسليمهن  وكيفية  الأجــرة  على  واتفقن  قصيرة،  محددة 
إياها كمقدم ومؤخر، وقد قامت إدارة المطعم 
وسلمتهن  بــالــتــزامــهــا  بــالــوفــاء  بــالــفــعــل 
مقدم الأجرة ولم يتم التنصل من 
ــــك لــعــدم انــتــهــاء  ــمــؤخــر؛ وذل ال
الأمــر  عليها،  المتفق  الــمــدة 
المحكمة  به  تعتد  لا  الذي 
كدليل إثبات على صحة 
المتهمان،  بحق  الاتهام 
ــد  ــقــ ــعــ ــ “ال إن  حــــيــــث 
المتعاقدين”  شــريــعــة 
ولــــهــــمــــا الـــــحـــــق فــي 
تفاصيل  على  الاتفاق 
وكيفية  والأجــر  العمل، 
ولم  تقاضيه  ومــواعــيــد 
تـــقـــرر الـــمـــجـــنـــي عــلــيــهــن 
تأخيره  او  اجرهن  انتقاص 

عن موعده.

بـــراءة وافدَيـــن آســـيويين مـــن تهمـــة الاتجـــار براقصات
لا دليل على استغلالهن أو التنصل من دفع أجرتهن
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طارق البحار

طـــــرحـــــت الـــفـــنـــانـــة 
الكويتية  شــمــس 

ــا  ــ ــهـ ــ ــتـ ــ ــيـ ــ ــنـ ــ أغـ
الـــجـــديـــدة 
الـــــــــــتـــــــــــي 
ــت  ــ ــ ــل ــ ــ ــم ــ حــ

عــــــــــنــــــــــوان 
“مـــتـــجـــوز” 
بـــالـــلـــهـــجـــة 

ــة،  ــريـ ــمـــصـ الـ
على  وذلــــك 
ــوب  ــ ــ ــي ــ ــ ــوت ــ ــ ي
طريقة  عــلــى 
ــو  ــ ــديـ ــ ــيـ ــ ــفـ ــ الـ

كليب.

بعــد سلســلة مــن النجاحات في الســينما، تعــود فيلــم الملحمة الأســطورية  Alienفي 
شاشــات ســينيكو هذا الأســبوع مع عنوان Alien: Romulus وهو من إخراج وتأليف 
فيــدي ألفاريــز بالتعــاون مــع رودولفــو ســاياغيز الى جانب عــدد من الأفــام الجديدة 

المتنوعة:

	»Alien: Romulus

من  الجديد يصور قصة مجموعة  الفيلم 
الشباب المقيمين على كوكب بعيد، بينما 
يــجــدون الــســام والـــهـــدوء فــي الــبــدايــة، 
تــتــعــطــل حــيــاتــهــم بــســبــب وجـــــود أكــثــر 
محطة  في  الكون  في  رعبًا  المخلوقات 
xeno� باسم   إليها  يشار  والتي   فضائية، 
morph، وعلى الرغم من جهودهم للبقاء 
على قيد الحياة، إلا أنهم يصادفون رعبًا 
غريبًا في محيطهم وأسرار هذا المخلوق 

الأسطوري في الجزء.
الــرعــب  مـــن  ــزيــــج  ــمــ ــ Alien: Romulus ب
يجسد  يزال  لا  بينما  الحديثة،  والعناصر 
الكلاسيكية  للسلسلة  الأساسية  المفاهيم 
التي امتدت لأكثر من 40 عامًا، وهو من 
ميرسيد،  وإيزابيلا  كايلي سبيني،  بطولة 

وديفيد جونسون فراي.
رعب  فيلم  نشاهد  الأحـــداث  خــال   مــن 
الحياة بأسلوب مذهل،  والبقاء على قيد 
تماما مثل الفيلم الأول الذي صدر في عام 
1979، وهــى مــن إخـــراج ريــدلــي سكوت 
وبطولة توم سكيريت، وسيغورنى ويفر، 
الشديد  الكائن  إلى  الفيلم  عنوان  ويشير 
الــعــدوانــيــة الــــذي يــتــتــبــع ويــقــتــل طــاقــم 

السفينة الفضائية.
فيلم فضائي  أي  قد شاهدت  تكن  لم  إذا 
ــع الــفــيــلــم  ــاق، فــســتــقــضــي مـ ــ ــ عــلــى الإطـ
الجديد في السينما وقتا ممتعا، لن تشعر 

أنك تفوت أي شيء من السلسلة.
  

	»It Ends With Us

مــن  ــة  ــرعــ جــ عــــن  تـــبـــحـــثـــون  كـــنـــتـــم  إذا 
هذه  تفوتوا  فلا  والانسانية،  الرومانسية 
الرومانسي  الفيلم  قصة  تستند  الفرصة، 
للكاتبة  روايـــة  إلــى   “It Ends With Us“
التي  ليلى  حــول  وتـــدور  هــوفــر”،  “كولين 
مع  الحقيقي  الــحــب  وجـــدت  أنــهــا  تعتقد 
رايل. لكن حادثًا مؤلمًا يعيد إليها ذكريات 

صادمة من ماضيها، مما يجعلها تتساءل 
عما إذا كان الحب وحده كافيًا لاستمرار 

زواجها. 
تتعقد الأمور أكثر عندما يعود حبها الأول 

إلى حياتها من جديد.

	»Detained

تفوتوا  فــا  الإثـــارة،  عشاق  مــن  كنت  إذا 
فيلم “Detained” الذي يجمع بين الدراما 
الفيلم  أحـــداث  تــدور  النفسية.  ــارة  ــ والإث
حول امرأة تستيقظ في غرفة استجواب 
الليلة  في  حــدث  ما  تتذكر  ولا  الشرطة، 
ــاك شـــيء غير  الــســابــقــة. ومـــع ذلــــك، هــن

طبيعي في مركز الشرطة هذا.
ــيــــش، ولاز  ــ الــفــيــلــم بـــطـــولـــة آبـــــي كــــورن
باتريك  وجون  بلودجود،  ومون  ألونسو، 
وبريدا  مين،  إتــش  وجاستن  أمــيــدوري، 
وول، وسيلاس وير ميتشل، ومن إخراج 

فيليبي موتشي.

	» Starve Acre

 Starve تبدأ أحداث فيلم الرعب والدراما
العائلية  الــحــيــاة  تــتــعــرض  عــنــدمــا   Acre
لــاضــطــراب،  ريفيين  لــزوجــيــن  المثالية 
بشكل  الــتــصــرف  فــي  ابنهما  يــبــدأ  حــيــث 
الآثار،  عالم  ريتشارد،  يعيش  معتاد.  غير 
وزوجـــتـــه جــولــز مــع ابــنــهــمــا أويــــن، الــذي 
غامضة.  صفير  أصــوات  سمع  أنــه  يدعي 
نتيجة لذلك، يبدأ ريتشارد في استكشاف 
بلوط  أسطورة فولكلورية تتعلق بشجرة 
قديمة تقع في أرضهم. وخلال تحقيقاته، 
ــوة مــظــلــمــة وشـــريـــرة تــهــدد  تــتــعــقــبــهــم قــ

سلامتهم.
ــيــيــل  ــيـــف دان ــألـ ــم مــــن إخـــــــراج وتـ ــل ــي ــف ال
سميث،  مــات  بطولة  ومــن  كــوكــوتــاجــلــو، 
ــر شـــو، وإيــريــن  ــ ــارك، وآرثـ ــ ومــورفــيــد كـ
جيلدر،  إيمز، وشون  وروبــرت  ريتشاردز، 

ــودال،  ومــيــانــي كــيــلــبــورن، وروبـــــرت جــ
وروجر باركلي.

	»Imaginary
طفولتها  منزل  إلى  جيسيكا  تعود  عندما 
القديمة  لعبتها  تكتشف  عائلتها،  برفقة 
ــنــة زوجــهــا  “تــشــونــســي”، وتـــاحـــظ أن اب
الصغرى أليس، وقد أصبحت مرتبطة بها. 
تشونسي  أن  جيسيكا  تدرك  ما  وسرعان 
يمثل أكثر بكثير من مجرد دمية دب كما 

كانت تعتقد طوال تلك السنوات.
من بطولة كلا مــن: ديــوانــدا وايــز، وتوم 

باين، وبيتي باكلي.

	»Hero Kid
فــيــلــم الـــرســـوم الــمــتــحــركــة والــمــغــامــرات 
ليون  قصة  يــروي   ”Hero Kid“ والخيال 
قرية  يعيش في  الــذي  الشقي  الفتى  لي، 
بــيــس عــنــد ســفــح جــبــل تشيتشنغ.  إيــفــر 
بــطــاً عظيمًا  ــأن يــصــبــح  ــ ب لــيــون  يــحــلــم 

المريضة  والــدتــه  لعلاج  جــاهــدًا  ويسعى 
إلا  الطيبة،  نــوايــاه  ورغــم  مــزمــن.  بمرض 
القرية  إزعاج في  إلى مصدر  أنه يتحول 
بعد  الأمــور.  تفسد  التي  تصرفاته  بسبب 
يكتشف  المثيرة،  المغامرات  من  سلسلة 
ليون أنه تجسيد لأرهات التنين المروض. 
كما يتعلم أن والــده، مالكولم لي، تعرض 
الــذي  لينج  جين  الشرير  قبل  مــن  لللعنة 
ومع  لحمايته.  ذهبية  أثرية  قطعة  سرق 
تزايد خطر يهدد العالم، يقرر الأب والابن 

لكن  الــشــر،  لهزيمة  بأنفسهما  التضحية 
ذلــك،  ومـــع  بــالــفــشــل.  تنتهي  محاولتهما 
يدرك ليون في لحظاته الأخيرة أن الحب 
للولادة  ما يمنحه فرصة  الأهــم، وهو  هو 

من جديد.

مالك صلاح«	

ــا والـــمـــغـــامـــرات  ــكــومــيــدي يـــــدور فــيــلــم ال
ــار  ــي إطــ ــــك صــــــاح” فــ ــال الإمـــــاراتـــــي “مــ
بإقامة  “مــالــك”  خطط  تتعطل  كوميدي، 
حفل زفافه؛ حينما يتعرض جده لرصاصة 
ويضطر  حرجة،  حالة  في  تضعه  طائشة 
على  جــده  لرعاية  إلــى مصر  للسفر  مالك 
أمل تحسن حالته وإقامة زفافه المؤجل، 
وإتمام  مالك من علاج جده  يتمكن  فهل 

حفل الزفاف.
عادل،  شريف  وفيلأت  رخإاج  من  الفيلم 
ومن بطولة إبراهيم المريسي، ومصطفى 
ــرمــيــن مـــاهـــر، وعـــاصـــم تـــرك،  بــســيــط، ون

ويحيى إبراهيم.

	»Thangalaan

 ”Thangalaan” والفنتازيا  الأكشن  فيلم 
أحـــداث  مــن  الــمــذهــل مستوحى  الــهــنــدي 
المناجم  عمال  ويستعرض حياة  واقعية، 
فـــي حـــقـــول الـــذهـــب بـــكـــولار فـــي ولايـــة 

كارناتكا. 

	»Stree 2

الليل  منتصف  في  الرجال  تأخذ  ساحرة 
ولا  وتختطفهم  بمفردهم  يكونون  عندما 
اليوم  في  ملابسهم  على  إلا  العثور  يتم 

التالي.
الفيلم الهندي من بطولة:  راجكومار راو، 

وشرادها كابور

 مغامرات منصور«	

عــنــدمــا يــقــوم مــنــصــور، الــفــتــى الــمــوهــوب 
أحدث  بتحميل  التكنولوجيا،  مجال  في 
ــه الــمــحــشــوة  ــتـ ــعــبــة أخـ بـــرامـــجـــه عــلــى ل

المفضلة، تحدث مفاجأة غير متوقعة. 
اصطناعي  ذكـــاء  إلــى  اخــتــراعــه  يتحول 
لمخترعه  الفوضى  لإحداث  يسعى  شرير 

ولمدينة السلام. 

tariq_albahhar

 أعادت الفنانة سلاف فواخرجي عبر حساباتها 
عــلــى مــواقــع الــتــواصــل الاجــتــمــاعــي مشاركة 
مــنــشــور تــحــدّث عــن ظــلــم فــنــي تــعــرضــت لــه، 
ليتم  درامــي  مشروع  إنجاز  إلى  سعت  بعدما 
كاريس  الفنانة  بمواطنتها  لاحــقــا  استبدالها 

بشار.
وجاء في المنشور أن فواخرجي بدأت بإدارة 
مشاريعها  مفتتحة  جـــديـــدة،  فنية  شــركــة 
شحادات،  بلال  كتابة  من  “حبق”،  بمسلسل 
حلقة،  ثلاثين  إلــى  حلقة   15 مــن  فحوّلته 
مسؤولية  وتحملها  المنتج،  أقنعت  أن  بعد 

تسويقه لدى المحطات الكبرى عربيا.
واختارت فواخرجي، المخرج باسم السلكا 
مهيار  الفنانين  ترشيحها  مــع  لإخـــراجـــه، 
إلى  البطولة  وفــادي صبيح لأدوار  خضور 

خــارج  باستبعادها  تُــصــدم  أن  قبل  جانبها، 
الحفاظ  مع  الشركة،  إدارة  وخــارج  المسلسل، 
عــلــى بــاقــي فــريــق الــعــمــل. وحــلّــت بــشــار مكان 
الله  وهبها  فتاة  “سليمى”،  دور  في  فواخرجي، 
صفات لم يعطها لغيرها من البشر فهي ترى ما لا 

يراه الآخرون وتستقرئ مصائرهم.
وقـــالـــت فـــواخـــرجـــي تــعــلــيــقــا عــلــى الــمــنــشــور “لا 
ــضــاف، شــكــرا ســوريــا فــوق  تــعــلــيــق.. ولا كـــام يُ
الجميع، وشكرا لأصحاب الشأن ولكل الصفحات 
المحترمة، ولكل من اهتم بضمير ويهتم، ومهما 

وصل السوء مبتغاه.. الحق أبقى”.

التريند  حلمي  أحــمــد  الــفــنــان  تــصــدر 
وذلك  الماضية،  الساعات  خلال 

تــقــديــم مسلسل  قــــراره  بــعــد 
تليفزيوني لأول مرة.

البحث  أنه بدأ في  وأضاف 
جيد،  درامـــي  سيناريو  عــن 

لــه،  الأول  الــمــســلــســل  لــيــكــون 
والذي ليس بالضرورة أن يعرض 

العمل في شهر رمضان، كما أن من 
من  بعدد محدود  يكون  أن  الممكن 

الحلقات، حيث إنه يحب المسلسلات 
عدد  يتجاوز  لا  التي  القصيرة، 

حلقاتها الخمس عشرة حلقة.
وأضـــــــــاف أحــــمــــد حـــلـــمـــي، فــي 

تــصــريــحــات صــحــفــيــة، أنـــه يحب 
أعمال  ويتابع  التلفزيونية  الــدرامــا 

لديه  ودائــمــا  رمــضــان،  زملائه في شهر 
وحتى  جــيــد،  مسلسل  تــقــديــم  فــي  رغــبــة 
يشبع تلك الرغبة شارك بصوته في مسلسل 
عرض  والــذي  مسي”،  “العملية  اسم  يحمل 

في شهر رمضان عام 2014.
حيث استعان فريق عمل المسلسل بفنان 

يستطيع  “قــرد”  شــاب يجسد شخصية 
لهذه  الدوبلاج  الحديث، وقدم حلمي 
بــصــوتــه، والـــتـــي حققت  الــشــخــصــيــة 

نجاحا جيدا وقتها.

مؤخرا  نظم 
مــــــــــــــركــــــــــــــز 
عــبــدالــرحــمــن 
ــو الــثــقــافــي  ــ ــان كــ
بعنوان  محاضرة 
“ذاكــــــــرة الــقــريــة 
ــة”  ــ ــيـ ــ ــنـ ــ ــريـ ــ ــحـ ــ ــبـ ــ الـ
ــبـــدالله  ــدي عـ ــهــ ــ ــم ــ ل
جعفر  الــحــوار  وأدار 
إبــراهــيــم، الــذي أشــار 

الحافلة  الــذاتــيــة  السيرة  الــى  حديثه  مستهل  فــي 
لعبدالله ومؤلفاته الخاصة بمجال التوثيق التاريخي 

والقصصي والترجمة.
في  الــصــادر  كتابه  حــول  عــبــدالله حديثه  واســتــهــل 
والــذي يشتمل على  القرية”،  “وجــوه من   2017 عام 
أواخــر  الكاتب  أجــراهــا  الــتــي  الــلــقــاءات  مــن  سلسلة 
أشخاص  مع  الثالثة  الألفية  بداية  حتى  الثمانينات 
البحرين.  قرى  مختلف  من  السن  كبار  من  غالبيتهم 
والــحــالــة  العملية  الــســيــرة  لــقــاء  كــل  يتضمن  حــيــث 

ومعلومات  شخص  لكل  الاجتماعية 
وعيونها  تسميتها  كأصل  قريته  عن 
ومـــزارعـــهـــا، ومــســاجــدهــا ومــآتــمــهــا 
ومدارسها وأهم معالمها. كما يتطرق 

الكتاب إلى العادات التي كانت سائدة 

ووسائل  الـــزواج  كتقاليد 
ــى  ــقــل. بـــالإضـــافـــة إل ــتــن ال
كالزراعة  القديمة  المهن 
ملقية  وغيرها،  والغوص 
ــى الـــجـــهـــد  ــ ــل ــوء عــ ــ ــضــ ــ ــ ال
التي كان  الكبير والمشقة 
يتلقاها آباؤنا في الماضي 
في سبيل تحصيل الرزق.
أشار  وفي خضم حديثه، 
اللقاءات  أن  إلــى  عبدالله 
التي أجريت تعتبر توثيقا لتلك الشخصيات والقرى 
التي ينتمون إليها في تلك الفترة. وقد عرض عبدالله 
الــتــي أجــراهــا  لــلــقــاءات  التوثيقية  الــصــور  عــدد مــن 
لإعداد الكتاب. ومن الفوائد التي استخلصها الكاتب 
من اللقاءات أصل كلمة “عراد” وهي كلمة مشتقة من 

كلمة “أرادوس” وهي كلمة أجنبية.
ــراه مع  وعـــرض عــبــدالله مــن بين الــلــقــاءات لــقــاء أجـ
الشمالية  المنطقة  بقرى  للبنات  مدرسة  أول  مديرة 
وقد ذكرت في اللقاء ما صادفها من عقبات ومشاكل 
دخــول  الرافضين  الأهــالــي  مــع  كثيرة 
بناتهن المدرسة النظامية آنذاك. وفي 
لمداخلات  الــمــجــال  فتح  تــم  الــخــتــام 
المشاركين  تكريم  تم  وكما  الجمهور 

من قبل مجلس إدارة المركز.

أحمد حلمي 
في التلفزيون

من ظلم السورية 
سلاف فواخرجي “كانو الثقافي” ينظم محاضرة “ذاكرة القرية البحرينية”
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أصل كلمة “عراد” مشتقة من كلمة أرادوس

Alien: Romulus أهمها
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