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دولار مليون 

رئيس الوزراء الإسرائيلي ملتقيا وزير الخارجية الأميركي

وكالات

قال وزير الخارجية الأميركي أنتوني بلينكن، أمس الاثنين، إن 
رئيس الوزراء الإســـرائيلي بنيامين نتنياهو أكد له أن إســـرائيل 
قبلـــت مقتـــرح الرئيـــس الأميركي جو بايدن بشـــأن صفقة غزة، 

لافتا إلى أن الكرة في ملعب “حماس” للموافقة على المقترح.
ووصـــف بيـــان صـــادر عـــن مكتب رئيـــس الـــوزراء الإســـرائيلي 
بنيامين نتنياهو، اجتماعه مع وزير الخارجية الأميركي أنتوني 
بلينكن، الذي اســـتمر 3 ســـاعات بأنه كان “إيجابيا وجرى بروح 
طيبـــة”. وأكـــد رئيس الوزراء، بحســـب البيان، “التزام إســـرائيل 
بالمقتـــرح الأميركـــي الأخير بشـــأن إطـــاق ســـراح رهائننا”، مع 
الأخذ في الاعتبار احتياجات إسرائيل الأمنية، التي يصر عليها 

بشدة.

إسرائيل تقبل بمقترح بايدنإسرائيل تقبل بمقترح بايدن

للمستشـــفيات  التنفيـــذي  الرئيـــس  أكـــدت 
الحكومية  الدكتورة مريم عذبي الجلاهمة، 
أنه تنفيذاً لتوجيهات صاحب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة ولي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء حفظـــه الله بشـــأن 
ســـرعة الانتهاء من قوائـــم الانتظار لعمليات 
زراعـــة القوقعة، تـــم تصفير قوائـــم الانتظار 
لعمليات زراعة القوقعـــة الإلكترونية بمجمع 
الســـلمانية الطبـــي فـــي أغســـطس الجـــاري، 
مـــا يعد خطـــوة نوعية في تحســـين الرعاية 
الصحيـــة للمواطنين وتعزيـــز جودة الخدمة 

الصحية بالمملكة.
وبينـــت أن عدد العمليات المنجزة قد بلغ 23 
عمليـــة منـــذ بدايـــة العـــام 2024، و 373 منذ 
انطلاق البرنامـــج بمجمع الســـلمانية الطبي، 
لافتـــةً أنـــه مـــع تصفير قوائـــم الانتظـــار، من 
المتوقـــع أن تكـــون فتـــرة الانتظـــار لإجـــراء 
الجديـــدة  للحـــالات  الجراحيـــة  العمليـــات 
اســـتكمال  بعـــد  فقـــط  واحـــدًا  أســـبوعًا 

الفحوصات المطلوبة.

تصفير قوائم الانتظار 
لعمليات زراعة القوقعة 

الإلكترونية بـ “السلمانية”

صافي أرباح “الكويت الوطني صافي أرباح “الكويت الوطني 
- البحرين” للنصف الأول - البحرين” للنصف الأول 20242024
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تـــرأس ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
الاعتيـــادي  الاجتمـــاع  آل خليفـــة،  حمـــد 
الأســـبوعي لمجلـــس الـــوزراء، الـــذي عقد 

أمس.
ووافق المجلس على مذكرة وزير المالية 
والاقتصاد الوطني بشأن التقرير السنوي 
لحســـاب  المدققـــة  الماليـــة  والبيانـــات 
احتياطي الأجيال القادمة للســـنة المالية 
المنتهيـــة فـــي 31 ديســـمبر 2023، إذ بلـــغ 
إجمالي أصول احتياطي الأجيال القادمة 
768.9 مليـــون دولار أميركي خلال العام 
أســـاس  علـــى   %  25.2 بزيـــادة   2023
ســـنوي. وأقـــر مذكـــرة اللجنـــة الوزاريـــة 

للشـــؤون المالية والاقتصاديـــة والتوازن 
 500 المالـــي بشـــأن مســـتجدات تطويـــر 
خدمة حكومية خلال 7 أشـــهر تخص 24 
جهـــة حكومية، ومذكرة وزيرة الإســـكان 
والتخطيط العمراني بشـــأن مشروع قرار 
بشـــأن الإجـــراءات التنظيميـــة للإســـكان، 
من أجل زيـــادة تحقيق لما هو في صالح 
الخدمـــات  مـــن  المنتفعيـــن  المواطنيـــن 
الإسكانية، ومنها إلغاء شرط عدم انتفاع 
الزوجة بعقار عن طريق الإرث للاستفادة 
والاكتفـــاء  الإســـكانية،  الخدمـــات  مـــن 
بمراجعـــة الاشـــتراطات المتعلقة بالدخل 
شـــهادة  المواطـــن  منـــح  أثنـــاء  الشـــهري 

الترشح وليس عند التخصيص.

تطوير تطوير 500500 خدمة حكومية خلال  خدمة حكومية خلال 77 أشهر تخص  أشهر تخص 2424 جهة حكومية جهة حكومية
768.9 مليون دولار أصول احتياطي الأجيال القادمة بزيادة 25.2 %... مجلس الوزراء:

إلغـــاء شـــرط عـــدم انتفـــاع الزوجـــة بعقار عـــن طريق الإرث للاســـتفادة مـــن الخدمات الإســـكانية
المنامة - بنا

المعظـــم  البـــاد  ملـــك  تلقـــى 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد 
بن عيســـى آل خليفـــة، برقية 
شكر وتقدير من قرينة جلالة 
الملك المعظم رئيسة المجلس 
الأعلـــى للمرأة صاحبة الســـمو 
الملكـــي الأميـــرة ســـبيكة بنت 

إبراهيم آل خليفة.
وأكدت ســـموها عزم المجلس 
مـــن  مزيـــد  إطـــاق  مواصلـــة 
المبادرات والبرامج والخطط 
المشـــتركة، التـــي يتـــم العمـــل 

عليها بالتنســـيق المباشـــر مع الحكومة، برئاسة صاحب السمو الملكي 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء.

كمـــا تلقى ولـــي العهد رئيس مجلس الـــوزراء صاحب الســـمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، برقية شكر من صاحبة السمو الملكي 
قرينـــة جلالة الملك المعظم رئيســـة المجلس الأعلى للمرأة، بمناســـبة 
تهنئة ســـموه التي عبر عنها في جلسة مجلس الوزراء بمناسبة ذكرى 

مرور 23 عاما على إنشاء المجلس الأعلى للمرأة.

سمو قرينة الملك المعظم: إطلاق مزيد سمو قرينة الملك المعظم: إطلاق مزيد 
من المبادرات بالتنسيق مع الحكومةمن المبادرات بالتنسيق مع الحكومة

المنامة - بنا

)02(
)04(
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سمو ولي العهد رئيس الوزراء: البحرين تزخر 
)05(بكفاءات وطنية مصرفية عززت من مكانة القطاع

وزير شؤون مجلس الوزراء:

تقليــص خطـــوات التقديـــمتقليــص خطـــوات التقديـــم
المحرر الاقتصاديللخدمـة الإلكترونيـة إلى للخدمـة الإلكترونيـة إلى 44 كحــد أقصــى كحــد أقصــى

سمو قرينة جلالة الملك المعظم

ينظم برنامج ريادة لتسريع للأعمال، المدعوم من “تمكين” واستثمارات 
ساليكا )المعروفة سابقًا باسم هامبرو بيركس(، معرض ريادة للتوظيف 
في 21 أغســـطس 2024 في مجمع الســـيف. ويهدف المعرض إلى ربط 
الشـــركات الناشئة بالمواهب التقنية المتميزة، لتسهيل عملية التوظيف 

وإتاحة فرص فريدة للباحثين عن عمل.

معرض “ريادة للتوظيف” غدامعرض “ريادة للتوظيف” غدا
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بنا

توج منتخبنا الوطني للناشئين لكرة السلة بلقب بطولة الخليج بعد فوزه على المنتخب الكويتي بنتيجة 58/‏ 70 وذلك في المباراة 
النهائية الذي جمعتهما أمس على صالة جامعة قطر في ختام منافسات البطولة الخليجية لمنتخبات الناشئين لكرة السلة تحت 15 

سنة التي أقيمت في دولة قطر.

منتخبنا للناشئين بطلا للخليجمنتخبنا للناشئين بطلا للخليج

علي فردان عصام الصقر

وزير شؤون مجلس الوزراء
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سعي حكومي حثيث لتسهيل 
الإجراءات وإزالة العوائق بما يعزز 

جودة الخدمة الحكومية وكفاءتها

 تقليل المستندات 
المطلوبة للإجراءات 

الحكومية بنسبة 50 %

تبسيط الإجراءات وتوحيد 
معلومات الخدمات المنشورة 

في جميع القنوات



المنامة - بنا

بعث ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفـــة، برقية تهنئة إلى رئيس المجر د. تاماس ســـوليوك، 
بمناسبة ذكرى يوم الدستور لبلاده، وأعرب جلالته في البرقية 
عن أطيب تهانيه وتمنياته له موفور الصحة والسعادة ولشعب 

المجر الصديق مزيدا من التقدم والازدهار.
وبعث ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، برقية تهنئة إلى رئيس المجر 

تاماس سوليوك، بمناسبة ذكرى يوم الدستور لبلاده.
كمـــا بعـــث صاحب الســـمو الملكـــي ولـــي العهد رئيـــس مجلس 
الـــوزراء برقية تهنئـــة مماثلة إلى رئيـــس وزراء المجر فيكتور 

أوربان.

البحرين تهنئ المجر 
بذكرى يوم الدستور

المنامة - بنا

تلقـــى ملـــك البـــاد المعظـــم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 
خليفة، برقية شكر وتقدير من قرينة 
جلالة الملك المعظم رئيسة المجلس 
الأعلى للمرأة صاحبة الســـمو الملكي 
آل  إبراهيـــم  بنـــت  ســـبيكة  الأميـــرة 

خليفة.
وأعربـــت ســـموها فـــي البرقيـــة عـــن 
التقديـــر والامتنـــان لمـــا يحظـــى بـــه 
المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة مـــن دعـــم 
ملكي لا محدود، ساهم لتكون المرأة 
البحرينيـــة مكونـــا أساســـيا وشـــريكا 

جديرا في بناء الدولة.

المجلـــس  عـــزم  ســـموها  وأكـــدت 
مواصلة إطـــاق مزيد من المبادرات 
والبرامج والخطط المشـــتركة، التي 
يتم العمل عليها بالتنســـيق المباشـــر 
مـــع الحكومـــة برئاســـة ولـــي العهـــد 
صاحـــب  الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 

آل خليفة.
وفيما يلي نص البرقية:

حضرة صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة حفظكم الله 

ورعاكم
ملك البلاد المعظم

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته... 
لقد تلقينا بكثير من الفخر والاعتزاز 

مـــا تفضلتـــم بـــه جلالتكـــم بمناســـبة 
المجلـــس  لتأســـيس   )23( الذكـــرى 
الأعلـــى للمـــرأة، والتـــي تتزامـــن هذا 
العام مع احتفالات المملكة باليوبيل 
الفضـــي لتولي جلالتكم حفظكم الله 
مقاليد الحكم، مـــع تقديرنا وامتناننا 
المجلـــس  بـــه  يحظـــى  لمـــا  العميـــق 
مـــن دعــــم ملكـــي لا محـــدود طيلـــة 
مسيرة عمله، وهو الأمر الذي هيأ لنا 
الأرضية الصلبة للعمل بجــد واجتهاد 
مكونـــاً  البحرينيـــة  المـــرأة  لتكـــون 
أساســـيا وشـــريكا جديـــرا فـــي بنـــاء 
الدولـــة، ولتســـاهم اليـــوم فـــي رفعة 
بلدها وتحقـــق المزيد من الإنجازات 

والنجاحات على الأصعدة كافة.
الأعلـــى  المجلـــس  أن  مؤكديـــن 
مـــن  بتوجيهـــات  ســـيواصل  للمـــرأة 

جلالتكـــم أيدكم الله، إطـــاق المزيد 
مـــن المبـــادرات والبرامـــج والخطط 
المشـــتركة، والتـــي يتم العمـــل عليها 
الحكومـــة  مـــع  المباشـــر  بالتنســـيق 
الســـمو  صاحـــب  برئاســـة  الموقـــرة 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 
الوزراء حفظه الله، سواء على صعيد 
تطوير السياســـات أو التشريعات أو 
الخدمات أو دمج احتياجات المرأة، 
والتـــي تظهـــر انعكاســـاتها واضحـــة 
الإيجابيـــة  المؤشـــرات  خـــال  مـــن 
لمســـتويات تقـــدم المـــرأة البحرينية 

في التنمية الوطنية.
وختامـــا، ندعـــو المولـــى، بـــأن يعيننا 

ظـــل  فـــي  العطـــاء  مواصلـــة  علـــى 
قيادتكـــم المباركة، ونكون مع نســـاء 
البحريـــن فـــي مقدمـــة الركـــب الـــذي 
يعمل على صناعة مستقبل البحرين 
يحفـــظ  أن  نســـأل  والله  الزاهـــر، 
جلالتكـــم بحفظه ويمتعكـــم بموفور 
بعونـــه  ويمدكـــم  والعافيـــة  الصحـــة 
وتوفيقـــه لتحقيق المزيد من التقدم 
والرخـــاء لمملكـــة البحريـــن وشـــعبها 

الوفي.
الله  ورحمـــة  عليكـــم  والســـام 

وبركاته،،،

قرينتكم/‏‏ سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة
رئيسة المجلس الأعلى للمرأة

صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت إبراهيم

إطلاق مزيد من المبادرات الرامية لتعزيز تقدم البحرينيات... سمو قرينة الملك المعظم: 

ــة بــلــدهــا ــعـ ــة وتـــســـاهـــم فـــي رفـ ــ ــدول ــ ــاء ال ــنـ ــريـــك أســـــاس فـــي بـ ــة شـ ــي ــن ــري ــح ــب ال

“الأعلى للمرأة” يحظى بدعم ملكي لا محدود طيلة مسيرة عمله

“الأعلى للمرأة” يحفل بكثير من الإنجازات تحت راية قائد الوطن “الأعلى للمرأة” يحفل بكثير من الإنجازات تحت راية قائد الوطن 

تلقـــى ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بن 
حمد آل خليفة، برقية شكر من قرينة جلالة 
الملك المعظم رئيسة المجلس الأعلى للمرأة 
صاحبة الســـمو الملكي الأميرة ســـبيكة بنت 
إبراهيـــم آل خليفـــة، بمناســـبة تهنئة ســـموه 
التـــي عبر عنها في جلســـة مجلـــس الوزراء 
بمناســـبة ذكرى مرور )23( عاما على إنشـــاء 

المجلس الأعلى للمرأة.
وقالت ســـموها في البرقيـــة إن ذكرى مرور 
)23( عامـــا علـــى إنشـــاء المجلـــس الأعلـــى 
للمـــرأة، هـــذا الصـــرح الوطنـــي الـــذي نعتـــز 

كثيرا برئاســـته طوال مســـيرته التي حفلت 
بالكثيـــر مـــن الإنجـــازات تحـــت رايـــة قائـــد 
الوطـــن والدكـــم العزيز ملك البـــاد المعظم، 
صاحـــب الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة، لافتـــة إلـــى أن مـــا تبديـــه الحكومة 
برئاســـة صاحب الســـمو الملكي ولـــي العهد 
رئيـــس مجلس الـــوزراء من تعـــاون حثيث 
مع مؤسســـة المجلس الأعلى للمرأة، كان له 
بالغ الأثر فيما تحقق من تقدم ورفعة للمرأة 

البحرينية على جميع المستويات.
وفيما يلي نص البرقية:

الابن البار صاحب السمو الملكي الأمير 

سلمان بن حمد آل خليفة، حفظكم الله
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته... 
إنـــه لمـــن مـــن دواعي الفخـــر والاعتـــزاز، أن 
نتلقى تهنئة ســـموكم التـــي عبرتم عنها في 
جلسة مجلس الوزراء بمناسبة ذكرى مرور 
)23( عامـــا علـــى إنشـــاء المجلـــس الأعلـــى 
للمرأة، هذا الصرح الوطني الذي نعتز كثيراً 
برئاسته طوال مسيرته التي حفلت بالكثير 
مـــن الإنجـــازات تحـــت رايـــة قائـــد الوطـــن 
والدكـــم العزيز صاحـــب الجلالة الملك حمد 

بـــن عيســـى آل خليفـــة ملك البـــاد المعظم، 
حفظه الله ورعاه.

وممـــا لا شـــك فيه فإن مـــا تبديـــه الحكومة 
الموقرة برئاســـة ســـموكم، حفظكم الله، من 
تعاون حثيث مع مؤسســـة المجلس الأعلى 
للمـــرأة كان لـــه بالـــغ الأثـــر فيمـــا تحقـــق من 
تقـــدم ورفعة للمـــرأة البحرينيـــة على جميع 
المســـتويات، وترجمـــة واضحـــة للعيان في 
إدمـــاج احتياجاتهـــا فـــي التنميـــة لتســـاهم 
وبـــكل اقتـــدار بجانـــب أخيهـــا الرجـــل فـــي 
تحقيـــق نهضة هـــذا الوطن ووضـــع اللبنات 
الأساسية لمستقبل أكثر ازدهاراً في ظل ما 

تحظى به من دعم وتقدير.
وفـــي الختام، نكرر عظيم امتناننا لســـموكم 
حفظكـــم الله، ســـائلين المولى عـــز وجل أن 
يحفظكـــم ويديـــم عليكـــم موفـــور الصحـــة 
والســـعادة، ويجعلكم ســـندا وذخرا لتحقيق 
رؤى جلالة الملك المعظم لمواصلة مســـيرة 
النماء والعطاء بكل حكمة واقتدار من أجل 

خير وازدهار مملكتنا العزيزة.
والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

والدتكم/‏‏ سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة 
رئيسة المجلس الأعلى للمرأة

المنامة - بنا

الملك المعظم: حريصون على ترسيخ العلاقات بين البلدين

التعاون الحكومي يعزز تقدّم “البحرينية” على جميع المستويات... سمو قرينة الملك المعظم: 

ــة الــبــحــريــن  ــض ــه ــي تــحــقــيــق ن ــل فـ ــرجـ ــب الـ ــان ــج ــدار ب ــ ــت ــ ــم وبـــكـــل اق ــاه ــس ــرأة ت ــ ــم ــ ال

البحرين تهنئ المغرب بذكرى ثورة الملك والشعب
المعظـــم صاحـــب  البـــاد  بعـــث ملـــك 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل 
خليفـــة، برقية تهنئة إلى ملك المملكة 
المغربيـــة الشـــقيقة صاحـــب الجلالـــة 
الملك محمد السادس، بمناسبة ذكرى 

ثورة الملك والشعب.
عـــن  البرقيـــة  فـــي  جلالتـــه  وأعـــرب 
أطيب تهانيه وتمنياته لجلالة العاهل 
المغربـــي موفـــور الصحـــة والســـعادة، 
ولشـــعب المملكـــة المغربيـــة الشـــقيق 
مزيدا مـــن التقـــدم والازدهار في ظل 

قيادة جلالته الحكيمة.

وأشـــاد جلالته بما تتميـــز به العلاقات 
الأخويـــة الوطيـــدة التـــي تربـــط بيـــن 
مملكـــة البحريـــن والمملكـــة المغربيـــة 
الشـــقيقة، وما تشـــهده من تطور ونمو 
في شـــتى المســـارات، مؤكـــدًا جلالته 
حـــرص مملكـــة البحريـــن علـــى تعزيز 
الثنائيـــة  العلاقـــات  هـــذه  وترســـيخ 
المشـــتركة بيـــن البلديـــن، بمـــا يحقـــق 

ويلبي طموحات وتطلعات الشعبين.
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  وبعـــث 
الوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، برقيـــة 

المغربيـــة  المملكـــة  ملـــك  إلـــى  تهنئـــة 
الشقيقة صاحب الجلالة الملك محمد 
الســـادس، بمناســـبة ذكرى ثورة الملك 

والشعب.
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  بعـــث  كمـــا 
ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء 
برقيتي تهنئة مماثلتين إلى ولي عهد 
المملكـــة المغربيـــة الشـــقيقة صاحـــب 
الســـمو الملكي الأمير مولاي الحســـن، 
وإلـــى رئيس الحكومـــة المغربية عزيز 

أخنوش. 

المنامة - بنا

ملك المملكة المغربية
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بعـــث ملك البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة 
الملـــك حمـــد بن عيســـى آل خليفـــة، برقية 
المملكـــة  عاهـــل  إلـــى  ومواســـاة  تعزيـــة 
العربية السعودية الشقيقة خادم الحرمين 
الشـــريفين الملك ســـلمان بـــن عبدالعزيز آل 
ســـعود، فـــي وفـــاة صاحبـــة الســـمو الملكي 
الأميرة نـــوف بنت ناصر بـــن عبدالعزيز آل 

سعود )رحمها الله(.
وأعـــرب جلالتـــه فـــي البرقيـــة عـــن خالص 
التعازي وصادق المواســـاة لخادم الحرمين 
أن  القديـــر  العلـــي  الله  ســـائلاً  الشـــريفين، 
يتغمـــد الفقيـــدة بواســـع رحمتـــه ورضوانه 
ويســـكنها فســـيح جناته، وأن يلهـــم العائلة 
المالكـــة الكريمـــة جميـــل الصبر والســـلوان 

وحسن العزاء.
وبعـــث ولي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بن 
حمد آل خليفة، برقية تعزية ومواساة إلى 
عاهل المملكة العربية الســـعودية الشـــقيقة 
خـــادم الحرميـــن الشـــريفين الملك ســـلمان 
بن عبدالعزيز آل ســـعود فـــي وفاة صاحبة 
الســـمو الملكي الأميرة نـــوف بنت ناصر بن 

عبدالعزيز آل سعود )رحمها الله(.
كمـــا بعـــث صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي 
العهـــد رئيس مجلس الـــوزراء برقية تعزية 
ومواســـاة مماثلـــة إلـــى ولـــي العهـــد رئيس 
مجلس الوزراء بالمملكة العربية السعودية 
الشـــقيقة صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر 

محمد بن سلمان بن عبدالعزيز آل سعود.

المنامة - بنا

البحرين تعزي السعودية في وفاة الأميرة نوف بنت ناصر
الثلاثاء 20 أغسطس 2024 - 16 صفر 1446 - العدد 5789

ولي العهد رئيس مجلس الوزراء بالمملكة العربية السعوديةخادم الحرمين الشريفين سمو ولي العهد رئيس الوزراء جلالة الملك المعظم
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اســـتقبل ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
بقصر القضيبية أمـــس، بحضور وزير 
الماليـــة والاقتصـــاد الوطنـــي الشـــيخ 
ســـلمان بـــن خليفـــة آل خليفـــة، زيـــاد 
الرويعـــي ونجله محمد زياد الرويعي، 
بمناســـبة تخـــرج نجلـــه مـــن أكاديمية 
الملكيـــة  العســـكرية  ساندهيرســـت 
البريطانيـــة، حيـــث أعرب ســـموه عن 
خالـــص تهانيـــه وتبريكاتـــه لـــه علـــى 
تخرجه من الأكاديمية بتميز وإنجاز.

وأشـــاد ســـموه بمـــا يواصـــل تحقيقـــه 
أبنـــاء البحريـــن من نجاحات مشـــرفة 

فـــي كافـــة المياديـــن، يدفعهـــم إليهـــا 
حـــب الوطـــن والعمل من أجـــل رفعته 
ونمائه، مهنئا سموه التلميذ العسكري 
محمـــد الرويعي بالإنجـــاز المميز الذي 
حققـــه بحصوله على “ســـيف الشـــرف 
الدولي” مـــن أكاديمية ساندهيرســـت 
العســـكرية الملكيـــة البريطانية، وهي 
الجائـــزة التـــي تمنـــح للطالـــب الدولي 
العســـكري  الأداء  فـــي  تميـــزًا  الأكثـــر 
التفـــوق  والأكاديمـــي، وعلـــى جائـــزة 
الأكاديمـــي، تكريمًـــا لجهـــوده وتفوقه 

طوال فترة دراسته في الكلية.
التلاميـــذ  جميـــع  ســـموه  هنـــأ  كمـــا 
العســـكريين البحرينييـــن المتخرجين 
من أكاديمية ساندهيرست العسكرية 

الملكيـــة، متمنيـــا لهـــم دوام التوفيـــق 
والسداد لتحقيق مزيد من النجاحات 
التـــي تضـــاف إلـــى ســـجلات الطلبـــة 
البحرينيين المتميزين الذين يعكسون 

الصورة المشرفة لأبناء البحرين.
مـــن جانبهمـــا، أعـــرب زيـــاد الرويعـــي 
ونجلـــه محمد زيـــاد الرويعي، عن بالغ 
شـــكرهما وتقديرهما لصاحب الســـمو 
الملكـــي ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 
الـــوزراء، علـــى مـــا يوليـــه مـــن دعـــم 
ومســـاندة لأبنـــاء البحرين، وتشـــجيع 
ســـموه الدائـــم لهـــم لمواصلـــة تحقيق 
نمـــاء  فـــي  تصـــب  التـــي  النجاحـــات 

وتقدم مملكة البحرين.

المنامة - بنا

سمو ولي العهد مجلس الوزراء: نجاحات مشرفة لأبناء البحرين بكل الميادين
مهنئا محمد الرويعي لحصوله على جوائز التميز من “أكاديمية ساندهيرست”

ــاء الــمــمــلــكــة ــنـ ــة لأبـ ــرف ــش ــم ــورة ال ــ ــص ــ ــس ال ــك ــع ــن ت ــزي ــي ــم ــت ــم ــة ال ــب ــل ــط ســـجـــات ال
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1. مذكرة اللجنة التنسيقية بشأن الإطار الموحد للبرامج «	
الحكومية ذات الأولوية في نسخته الرابعة.

2. مذكرة اللجنة التنسيقية بشأن حزمة من مشروعات «	
القوانين ذات الأولوية في إطار مواكبة متطلبات التنمية 

لصالح المواطن.

3. مذكرة وزير المالية والاقتصاد الوطني بشأن التقرير «	
السنوي والبيانات المالية المدققة لحساب احتياطي 

الأجيال القادمة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 
2023، حيث بلغ إجمالي أصول احتياطي الأجيال 

القادمة 768.9 مليون دولار بالعام 2023، بزيادة 25.2 % 
على أساس سنوي، كما حقق الصندوق إجمالي دخل 

شامل بلغ 64 مليون دولار، وعائدا إيجابيا على متوسط 
الاستثمارات بنسبة 9.6 %.

4. مذكرة اللجنة الوزارية للشؤون المالية والاقتصادية «	
والتوازن المالي بشأن مستجدات تطوير 500 خدمة 

حكومية، خلال 7 أشهر تخص 24 جهة حكومية.

5. مذكرة اللجنة الوزارية للشؤون القانونية والتشريعية «	

بشأن رد الحكومة على 5 اقتراحات برغبة مقدمة من 
مجلس النواب.

6. مذكرة وزيرة الإسكان والتخطيط العمراني بشأن «	
مشروع قرار بشأن الإجراءات التنظيمية للإسكان، من أجل 
زيادة تحقيق لما هو في صالح المواطنين المنتفعين من 
الخدمات الإسكانية، ومنها إلغاء شرط عدم انتفاع الزوجة 
بعقار عن طريق الإرث للاستفادة من الخدمات الإسكانية، 

والاكتفاء بمراجعة الاشتراطات المتعلقة بالدخل الشهري 
أثناء منح المواطن شهادة الترشح وليس عند التخصيص.

7. مذكرة وزيرة الإسكان والتخطيط العمراني حول مشروع «	
قرار بتعديل الاشتراطات التنظيمية للتعمير في مناطق 
المشروعات الإسكانية، بما يسهم في إمكان التوسع في 

المساحات البنائية للوحدات الإسكانية والقسائم السكنية.

ثم أخذ المجلس علمًا، من التقارير الوزارية، بنتائج الزيارة «	
إلى دولة الكويت لمراسم التوقيع على البرنامج التنفيذي 

لاتفاقية التعاون في المجال السياحي بين مملكة 
البحرين ودولة الكويت.

بعد ذلك وافق المجلس على المذكرات التالية:

ترأس ولـــي العهد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
الاعتيـــادي  الاجتمـــاع  خليفـــة،  آل  حمـــد 
الأســـبوعي لمجلـــس الـــوزراء، الـــذي عقد 

أمس بقصر القضيبية.
وفـــي بدايـــة الاجتمـــاع، أكـــد المجلـــس ما 
يوليه عاهل البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، مـــن 
حـــرص مســـتمر على تعزيز قيـــم التعايش 
والانفتاح على جميع الحضارات والأديان 
والثقافات كنهج راســـخ تسير عليه مملكة 
البحريـــن، مشـــيدا ومرحبا بالأمـــر الملكي 
الذي أصدره جلالته، بإنشـــاء جائزة الملك 
يأتـــي  والـــذي  الســـلمي،  للتعايـــش  حمـــد 
ترســـيخا لرؤيـــة المملكـــة الراميـــة لتعزيز 
الســـلم العالمـــي والعيـــش المشـــترك بيـــن 
البشر، وتشجيعا للأعمال والجهود الرائدة 

في مجال حوار الحضارات والتعايش.
بعـــد ذلـــك، أعـــرب المجلـــس عـــن تهنئتـــه 
والعشـــرين  الثالثـــة  الذكـــرى  بمناســـبة 
لتأســـيس المجلـــس الأعلى للمـــرأة، منوها 
الـــذي  الكبيـــر  بالـــدور  الصـــدد  هـــذا  فـــي 
توليـــه قرينة عاهل البلاد المعظم رئيســـة 
المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة صاحبـــة الســـمو 
الملكـــي الأميرة ســـبيكة بنـــت إبراهيم آل 
خليفة، في تعزيز تقدم المرأة، وما تحققه 
منجـــزات ضمـــن  مـــن  البحرينيـــة  المـــرأة 
المســـيرة التنموية الشاملة للمملكة، كونها 

شريكا جديرا في بناء الدولة.
ثـــم أشـــاد المجلـــس بمـــا تحقـــق لمملكـــة 
البحريـــن مـــن إنجاز دولي يضاف لســـجل 
المنجـــزات التـــي تحققهـــا علـــى مختلـــف 
ميداليـــات  بأربـــع  بفوزهـــا  الأصعـــدة، 
)ذهبيتـــان وفضيـــة وبرونزية(، فـــي دورة 
الألعـــاب الأولمبيـــة باريـــس 2024، معربـــا 
عـــن تهنئتـــه لكل مـــن حرص علـــى متابعة 
وتشـــجيع فريـــق البحريـــن بالـــدورة مـــن 
العربيـــة  الـــدول  ومـــن  البحريـــن  مملكـــة 
الشـــقيقة، مـــن أجـــل تحقيق هـــذه النتائج 
المتميزة، التي تمثل إسهاما مهمًا في رفع 
حصيلـــة الإنجازات العربية على مســـتوى 

الـــدورات الأولمبيـــة والبطـــولات الدولية، 
مشـــيرا المجلـــس إلـــى الحـــرص المســـتمر 
الـــذي يوليه فريق البحرين من أجل تعزيز 

مكانة البحرين الرياضية دوليا.
بعـــد ذلـــك، تابـــع المجلـــس مـــا تـــم بشـــأن 
توجيهـــات صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي 
العهد رئيس مجلس الوزراء بشـــأن سرعة 
لعمليـــات  الانتظـــار  قوائـــم  مـــن  الانتهـــاء 
زراعـــة القوقعـــة، والجهـــود المبذولـــة من 
قبـــل جميـــع الجهـــات المعنيـــة مـــن أجـــل 

وضـــع هـــذه التوجيهـــات موضـــع التنفيذ، 
والـــذي تكلل بالانتهاء مـــن قوائم الانتظار 
فـــي أغســـطس الجـــاري، مـــا يعـــد خطـــوة 
في تحســـين الرعايـــة الصحية للمواطنين 
وتعزيز جـــودة الخدمة الصحية بالمملكة، 
وذلك في ضوء التقرير المرفوع للمجلس 
مـــن وزيـــرة الصحة بشـــأن برنامـــج زراعة 

القوقعة في مجمع السلمانية الطبي.
ووجه صاحب الســـمو الملكـــي ولي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء جميع الـــوزارات 
والجهـــات الحكوميـــة لتســـهيل إجراءات 
إصـــدار التراخيص وتطوير الاشـــتراطات 
التنظيميـــة لتبســـيطها وتقليـــل الخطوات 
اللازمة لها، بما يعزز من البيئة الاستثمارية 
لمملكـــة البحريـــن، مـــن أجل زيـــادة وتيرة 

التنمية لصالح المواطنين.
ثـــم أكـــد المجلـــس دعـــم مملكـــة البحرين 
الإقليميـــة  والتحـــركات  الجهـــود  لجميـــع 
والدوليـــة الهادفـــة إلـــى تحقيـــق الســـام 
والاســـتقرار فـــي المنطقـــة، لتفـــادي مزيد 
مـــن التوتـــر والصـــراع، بمـــا يحفـــظ الأمن 
والاستقرار، ويســـهم في مواصلة تحقيق 
كل مـــا من شـــأنه الخيـــر والنماء لشـــعوب 

ودول المنطقة.

المنامة - بنا

أصول احتياطي الأجيال القادمة بزيادة 25.2 %
سمو ولي العهد رئيس الوزراء يوجه لتسهيل إجراءات إصدار التراخيص بما يعزز من البيئة الاستثمارية... مجلس الوزراء:

BahrainCPNewscrownprince.bh

الأميـــر  المـــلكي  الســـمو  صاحـــب 
ســــلمان بـــن حــمــــد آل خليفـــــة  
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء
يتـــــرأس جـلـســــة مجـلــــس الـوزراء

19 أغسطس 2024

قرر المجلس الموافقة على مايلي:

أبرز ما جاء في جلسة مجلس الوزراء

التهنئة بمناسبة الذكرى الثالثة والعشرين لتأسيس 
المجلس الأعلى للمـــرأة، والتنويه بالدور الكبير لصاحبة 
الســـمو الملكي الأميرة ســـبيكة بنت إبراهيم آل خليفة 
قرينـــة جلالـــة ملك الـــبلاد المعظـــم رئيســـة المجلس 

الأعلى للمرأة حفظها الله في تعزيز تقدم المرأة.

الإشـــادة والترحيب بالأمـــر الملكي الذي أصـــدره جلالة 
الملـــك المعظم بإنشـــاء جائزة الملـــك حمد للتعايش 
الســـلمي والذي يأتي ترســـيخاً لرؤيـــة المملكة الرامية 
لتعزيز السلم العالمي والعيش المشترك بين البشر.

متابعة ما تم بشـــأن توجيهات سمو ولي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء بشـــأن ســـرعة الانتهاء مـــن قوائم 
الانتظار لعمليات زراعة القوقعة، حيث تم الانتهاء من 

قوائم الانتظار في أغسطس الجاري. 

الإشـــادة بمـــا تحقق لمملكـــة البحرين مـــن إنجاز دولي 
يضاف لســـجل المنجزات التـــي تحققها علـــى مختلف 
الأصعـــدة، بفوزها بأربـــع ميداليـــات (ذهبيتين وفضية 

وبرونزية) في دورة الألعاب الأولمبية باريس 2024.

توجيـــه ســـمو ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء 
الاشـــتراطات  وتطوير  التراخيـــص  إصـــدار  لتســـهيل 
التنظيمية لتبســـيطها وتقليل الخطـــوات اللازمة لها 
بما يعزز من البيئــــــة الاستثمـــــارية لمملــكة البحرين، 

من أجل زيادة وتيرة التنمية لصالح المواطنين. 

التأكيـــد علـــى دعـــم مملكـــة البحريـــن لكافـــة الجهـــود 
والتحـــركات الإقليميـــة والدوليـــة الهادفة إلـــى تحقيق 
السلام والاســـتقرار فـــي المنطقة، لتفـــادي مزيدٍ من 

التوتر والصراع بما يحفظ الأمن والاستقرار. 

مذكرة بشأن الإطار الموحد للبرامج الحكومية ذات الأولوية في نسخته الرابعة. 

مذكرة بشأن حزمة من مشاريع القوانين ذات الأولوية في إطار مواكبة متطلبات التنمية لصالح المواطن. 

مذكرة بشـــأن التقرير الســـنوي والبيانات المالية المدققة لحســـاب احتياطي الأجيال القادمة للسنة المالية 
المنتهية في 31 ديسمبر 2023. 

 مذكرة بشأن مستجدات تطوير 500 خدمة حكومية، خلال 7 أشهر تخص 24 جهة حكومية.

مذكرة حول مشـــروع قرار بتعديل الاشـــتراطات التنظيمية للتعمير في مناطق المشـــروعات الإسكانية، بما 
يسهم في إمكانية التوسع في المساحات البنائية للوحدات الإسكانية والقسائم السكنية.

مذكرة حول مشـــروع قرار بشـــأن الإجـــراءات التنظيمية للإســـكان، من أجـــل زيادة تحقيق لما هـــو في صالح 
المواطنين المنتفعين من الخدمات الإســـكانية، ومنها إلغاء شرط عدم انتفاع الزوجة بعقار عن طريق الإرث 
للاســـتفادة من الخدمات الإســـكانية، والاكتفاء بمراجعة الاشـــتراطات المتعلقة بالدخل الشهري أثناء منح 

المواطن شهادة الترشح وليس عند التخصيص. 

جائزة الملك حمد 
للتعايش السلمي 
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إلغـــاء شـــرط عـــدم انتفـــاع الزوجـــة بعقار عـــن طريـــق الإرث للاســـتفادة مـــن الخدمات الإســـكانية

768.9
دولار ــيـــون  ــلـ مـ

إمكان التوسع في 
المساحات البنائية 

للوحدات الإسكانية 
والقسائم السكنية

حزمة من مشروعات 
القوانين ذات الأولوية في 

إطار مواكبة متطلبات 
التنمية لصالح المواطن

الانتهاء من قوائم 
الانتظار لعمليات زراعة 

القوقعة والخاصة بشهر 
أغسطس الجاري 

تحقيق دخل شامل بلغ 
64 مليون دولار وعائد 
إيجابي على متوسط 

الاستثمارات بنسبة 9.6 %

إنشاء جائزة الملك حمد 
للتعايش ترسيخ لرؤية 

المملكة الرامية لتعزيز 
العيش المشترك بين البشر

الاكتفاء بمراجعة اشتراطات 
الدخل الشهري أثناء منح 
المواطن شهادة الترشح 

وليس عند التخصيص

 الموافقة على تطوير 
500 خدمة حكومية 
خلال 7 أشهر تخص 

24 جهة حكومية



أكـــد ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، أن الـــرؤى الحكيمة 
والتوجيهات السديدة لملك البلاد المعظم 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل 
خليفـــة، هـــي الأســـاس الـــذي يتواصل به 
تعزيز تنافســـية وتقدم القطـــاع الرياضي 
فـــي مملكـــة البحريـــن، منوهـــا ســـموه بما 
تحقق مـــن منجـــزات ونجاحات مشـــرفة 
في قطاعي الشباب والرياضة كانت ثمار 
العمـــل المخلـــص والمتفانـــي مـــن أعضاء 

فريق البحرين كافة.

جـــاء ذلـــك لـــدى لقـــاء ســـموه فـــي قصـــر 
القضيبيـــة، أمـــس، بحضـــور وزيـــر المالية 
والاقتصـــاد الوطنـــي الشـــيخ ســـلمان بـــن 
خليفـــة آل خليفـــة، النائـــب الثاني لرئيس 
المجلس الأعلى للشباب والرياضة الشيخ 
دعيـــج بن ســـلمان آل خليفة، حيث أهدى 
إلى ســـموه نسخة من كتاب “الملك القائد 
والرياضـــي الرائـــد”، والـــذي أُعـــد بمباركة 
من ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية 
وشـــؤون الشـــباب رئيس المجلس الأعلى 
للشـــباب والرياضـــة ســـمو الشـــيخ ناصـــر 
بن حمد آل خليفة، مشـــيدا ســـموه بكافة 
إعـــداد  فـــي  المبذولـــة  الطيبـــة  الجهـــود 

الكتاب، والذي يحتوي على أربعة فصول 
عن مراحل حياة جلالة الملك المعظم في 

القطاع الرياضي منذ النشأة.
وتقديـــره  شـــكره  عـــن  ســـموه  وأعـــرب   
آل  ســـلمان  بـــن  دعيـــج  الشـــيخ  لجهـــود 

المجلـــس  ضمـــن  البـــارز  ودوره  خليفـــة 
دعـــم  فـــي  والرياضـــة  للشـــباب  الأعلـــى 
تقـــدم الرياضـــة البحرينيـــة عبـــر مختلف 
والاســـتراتيجيات  والمبـــادرات  البرامـــج 
التـــي يتـــم عليها، بما يســـهم فـــي تحقيق 

ويصـــب  والرياضيـــة  الشـــبابية  النهضـــة 
في رفعـــة ونماء مملكـــة البحرين، مؤكدا 
ســـموه على أهمية توثيـــق أبرز المحطات 
الرياضيـــة فـــي تاريخ البحرين وتســـليط 
الضوء على مســـيرة جلالة الملك المعظم 

فـــي دعم الرياضـــة والمواهب والكفاءات 
البحرينية، لتضاف إلـــى الإصدارات التي 
تعد مراجع هامـــة ومصادر إلهام للأجيال 

القادمة.
بـــن  دعيـــج  الشـــيخ  أعـــرب  جانبـــه،  مـــن 
ســـلمان آل خليفة عن بالغ شكره وتقديره 
لصاحب الســـمو الملكي ولي العهد رئيس 
مجلـــس الوزراء علـــى ما يوليـــه من دعم 
والرياضـــة،  الشـــباب  بقطاعـــي  واهتمـــام 
تعزيـــز  علـــى  المســـتمر  ســـموه  وحـــرص 
تقدمـــه بما يســـهم فـــي تحقيـــق الأهداف 
الخيـــر  وتحقيـــق  المرجـــوة  والتطلعـــات 

والنماء لمملكة البحرين.

المنامة - بنا

نؤكد أهمية توثيق مسيرة الملك المعظم في دعم الرياضة والكفاءات البحرينية
تسلم نسخة من كتاب “الملك القائد والرياضي الرائد”... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

دور بــــــارز لدعيـــج بـــن ســـلمان فـــي تقـــــدم الـــــرياضة عبـــر مختلـــف البــــــرامج والاستراتيجيــــــات 

أكد ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأميـــر ســـلمان بن حمـــد آل خليفة على ما تزخـــر به مملكة 
البحريـــن مـــن كفـــاءات وخبـــرات وطنية مصرفيـــة عززت 
مـــن مكانـــة القطـــاع المالـــي والمصرفـــي كأحـــد القطاعـــات 
الحيوية الجاذبة للاســـتثمارات، مشيرا سموه إلى الحرص 
علـــى تهيئة كافة المقومـــات التي تعزز من تطوير أداء هذا 
القطاع ليواصل إســـهاماته في تعزيـــز النمو الاقتصادي بما 
يحقق أهداف المسيرة التنموية الشاملة بقيادة ملك البلاد 

المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة.
جـــاء ذلك لدى لقاء ســـموه بقصـــر القضيبية أمس، بحضور 
وزير المالية والاقتصاد الوطني الشـــيخ ســـلمان بن خليفة 
آل خليفـــة، ومحافـــظ مصـــرف البحريـــن المركـــزي خالـــد 
حميـــدان، رئيس مجلس إدارة بنـــك البحرين الوطني هالة 
يتيم، حيث أعرب ســـموه عن تهنئته للسيدة هالة بمناسبة 
انتخابها رئيســـا لمجلس إدارة بنـــك البحرين الوطني كأول 
سيدة تتقلد هذا المنصب منذ تأسيس البنك، مشيرا سموه 
إلـــى دور المـــرأة البحرينيـــة الحيـــوي في مســـارات التنمية 

المختلفـــة ومـــا تحققـــه مـــن منجـــزات فـــي القطـــاع المالي 
والمصرفـــي بشـــكل خـــاص، متمنيا للســـيدة هالـــة التوفيق 
والنجـــاح في المضي قدمـــا بتحقيق تطلعات وأهداف بنك 

البحرين الوطني.
وأشـــار ســـموه إلى مـــا تمثلـــه البنـــوك والمصـــارف الوطنية 
والمحليـــة مـــن أهمية بالغة فـــي تعزيز دور القطـــاع المالي 
والمصرفـــي ضمن القطاعات التنمويـــة المختلفة، وضرورة 
مواصلـــة تبنـــي المبـــادرات التـــي تعـــزز مـــن تنافســـية هذا 
القطـــاع بمـــا يســـهم في دعـــم الاقتصـــاد الوطنـــي ليواصل 

تحقيق الأهداف التنموية المنشودة.
مـــن جانبهـــا، أعربـــت يتيم عن شـــكرها وتقديرهـــا لصاحب 
الســـمو الملكـــي ولي العهد رئيـــس مجلس الـــوزراء على ما 
يوليـــه ســـموه مـــن حـــرص واهتمـــام بدعـــم القطـــاع المالي 
والمصرفـــي ليواصـــل تحقيـــق التطلعـــات المنشـــودة منـــه، 
شـــاكرة سموه على تهنئته لها وعلى دعمه المستمر للكوادر 
الوطنيـــة وخلـــق الفـــرص النوعيـــة أمامهم ضمن مســـارات 

التنمية المختلفة بالمملكة.

المنامة - بنا

البحرين تزخر بكفاءات وطنية مصرفية عززت من مكانة القطاع
دور حيوي للمرأة البحرينية في مختلف مسارات التنمية... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

لقاء سمو ولي العهد رئيس الوزراء مع رئيس مجلس إدارة بنك البحرين الوطني هالة يتيم

يربطنا حسن الجوار مع قطر يربطنا حسن الجوار مع قطر 
متمنيا للسفير دوام التوفيق في أداء مهماته... وزير الديوان الملكي:

اســـتقبل وزيـــر الديوان الملكي الشـــيخ خالـــد بن أحمد 
آل خليفـــة بمكتبـــه بالديوان الملكي أمس، ســـفير دولة 
قطر الشقيقة الســـفير سلطان الخاطر، بمناسبة تعيينه 

سفيرًا جديدًا لبلاده لدى المملكة.
وخـــال اللقـــاء، رحـــب وزير الديـــوان الملكي بالســـفير 
القطري، مشـــيدًا بما يربط مملكـــة البحرين ودولة قطر 
مـــن حُســـن جـــوار، وعلاقـــات أخويـــة وثيقـــة، وحرص 

متبـــادل علـــى تعزيزهـــا وتنميتهـــا فـــي ظل مـــا تحظى 
بـــه مـــن رعايـــة كريمة من ملـــك البـــاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، وأخيه أمير 
دولـــة قطـــر الشـــقيقة صاحب الســـمو الشـــيخ تميم بن 
حمـــد آل ثانـــي، لما فيـــه خير البلدين وصالح شـــعبيهما 
الشـــقيقين، متمنيـــا للســـفير دوام التوفيـــق فـــي أداء 

مهامه الدبلوماسية.

المنامة - بنا

وزير الديوان الملكي مستقبلا السفير القطري

الرؤى الملكية 
الحكيمة وراء استمرار 
تعزيز تنافسية وتقدم 

القطاع الرياضي

ف إضافة  المؤلَّ
لإصدارات تشكل مراجع 
مهمة ومصادر إلهام 

للأجيال القادمة

الكتاب يحتوي على 
4 فصول عن حياة 

جلالته بالقطاع 
الرياضي منذ النشأة
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أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

المدير العام لمعهد الإدارة العامة تستلم نسخة من
 كتاب “الإحصاء التطبيقي” لمحمد حسن السماهيجي 

رئيس مجلس النواب يهنئ 
المملكة المغربية بذكرى 

ثورة الملك والشعب

رئيس مجلس الشورى:  تعزيز 
وتنمية المصالح المشتركة 

بين البحرين والمغرب

صور جوية 
كل أسبوعين 

لتعقب إضافات 
البناء المخالفة

القمر الأزرق 
يضيء سماء 

مملكة البحرين

مدينة شباب 2030... منصة 
إبداعية تعزز الابتكار وريادة الأعمال

النيابة العامة: إحالة 9 متهمين للمحاكمة 
الجنائية لارتكابهم جريمة الاتجار بالأشخاص

ترحيـــل 157 عامـــا مخالفـــا خـــال أســـبوع
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أكــدت وزيــرة الإســكان والتخطيــط العمرانــي آمنــة الرميحــي أنّ موافقــة مجلــس الــوزراء على مشــروع قرار بشــأن 
الإجراءات التنظيمية للإسكان، من أجل زيادة تحقيق لما هو في صالح المواطنين المنتفعين من الخدمات الإسكانية، 
ومنها إلغاء شرط عدم انتفاع الزوجة بعقار عن طريق الإرث للاستفادة من الخدمات الإسكانية، والاكتفاء بمراجعة 
الاشتراطات المتعلقة بالدخل الشهري أثناء منح المواطن شهادة الترشح وليس عند التخصيص، يأتي بهدف ضمان 
اســتمرارية الطلب الإســكاني من خلال عدم التأثير على المعايير الإســكانية المســتوفاة من قبل رب الأسرة في حال 

آل للزوجة عقار الإرث، فضلاً عن الحرص على توفير السكن لمختلف فئات المجتمع. 

وزارة  أن  إلــى  الرميحي  وأشـــارت 
ــان والــتــخــطــيــط الــعــمــرانــي  ــكـ الإسـ
ــاذ الـــخـــطـــوات  ــخــ ــ ــت فــــي ات ــرعـ شـ
ــرارات  ــ ــقـ ــ ــة لإصــــــــدار الـ ــ ــي ــ ــرائ الإجــ
الاشتراطات  لاستحداث  الوزارية 
فـــي تطبيق  الـــبـــدء  تــكــفــل  الـــتـــي 
ــجــديــدة، مــشــيــرة إلــى  الــمــعــايــيــر ال
للتنسيق  استجابة  يأتي  ذلــك  أن 

المشترك بين السلطتين التشريعية 
حــالات  دراســـة  وبعد  والتنفيذية، 
عــديــدة، وبــمــا يــتــوافــق كــذلــك مع 
مقترحات المواطنين التي ترد إلى 
الوطني  النظام  من خلال  ــوزارة  ال
“تــواصــل”،  والشكاوى  للمقترحات 
أو عبر مركز خدمة العملاء وكذلك 
قنوات  النواب ومن خلال  مكاتب 

التواصل المختلفة. 
كما ثمنت الوزيرة الرميحي موافقة 
مجلس الوزراء على مقترح تنظيم 
من  للاستفادة  الترشيح  شهادات 
بالاكتفاء  وذلــك  التمليك  خدمات 
المتعلقة  الاشــتــراطــات  بــمــراجــعــة 
بالدخل الشهري قبل منح المواطن 
ــذي يهدف  ــ شــهــادة الــتــرشــيــح، وال

أولية  وثيقة  الشهادة  اعتبار  إلــى 
أن  دون  مــن  التخصيص  لمرحلة 
يتأثر صاحب الطلب بتغيير معايير 

الدخل الشهري لاحقاً. 

وأشــــــــــــــارت وزيــــــــــــرة الإســـــكـــــان 
والــتــخــطــيــط الــعــمــرانــي فـــي ذات 
شــهــادات  تنظيم  أن  إلـــى  الــســيــاق 
الثاني  شقه  فــي  يشمل  الترشيح 
من التعديل عدم النظر في تجاوز 
لسن  الطلب  المدرجين في  الأبناء 
فــي حــال حــصــول مقدم  21 سنة 
الــطــلــب مــن الــفــئــة الــثــانــيــة )وهــي 
قصر(  أبناء  ولديهم  مطلق  أرمــل/‏ 
لن  الــتــرشــيــح، حيث  شــهــادة  على 
إلى  المرشح  الطلب  تحويل  يتم 
أحد الأبناء في هذه الحالة، وذلك 
السكن  لتوفير  ــوزارة  ــ ال مــن  سعيا 

لمثل هذه الحالات. 
وأكدت وزيرة الإسكان والتخطيط 
العمراني أن إجراء هذه التعديلات 

 )909( الـــقـــرار رقــــم  عــلــى أحـــكـــام 
الإسكان،  نظام  بشأن   2015 لسنة 
ــي بـــالـــدرجـــة الأولـــــــى بــهــدف  ــأتـ يـ
البحرينية،  للأسرة  السكن  توفير 
واســـتـــيـــعـــاب الـــفـــئـــات والـــحـــالات 

المختلفة من المجتمع. 
أن  الرميحي  الــوزيــرة  وأوضــحــت 
بشكل  ستساهم  التعديلات  هــذه 
ــخــدمــات  ــي تــحــســيــن ال ــاشــر فـ مــب
للمواطنين،  الــمــقــدمــة  الإســكــانــيــة 
ــن تألو  ل الـــــوزارة  إلـــى أن  مــشــيــرة 
المزيد  تقديم  مواصلة  في  جهدا 
من  التي  والتعديلات  البرامج  من 
شــأنــهــا الــتــجــاوب مـــع اقــتــراحــات 

المواطنين والسلطة التشريعية.

 أكّــد وزيــر شــؤون مجلــس الــوزراء حمــد المالكــي، أن مملكــة البحريــن وفــي 
ظــل المســيرة التنموية الشــاملة بقيادة ملك البلاد المعظــم، صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، والمتابعة الحثيثة لولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، تسير بخطى 
ثابتة ومتسارعة في عملية التطوير والنماء، وتسعى بشكل مستمر لتحديث 
آليــات عملهــا الحكومــي، وذلــك بمــا يضمــن مواصلــة تقديم أفضــل الخدمات 
الحكوميــة، والعمــل على الارتقاء بها لمســتويات عالية من الكفاءة والجودة 

والتميز، ترسيخا لمبادئ الاستدامة، والتنافسية، والعدالة.

وأوضـــح بأنه وبناء علـــى أبرز محاور 
برنامج الحكومة )2023 - 2026( التي 
تنـــص على تعزيز الخدمـــة الحكومية 
ذات الجـــودة والتنافســـية، جـــاء قرار 
مجلس الـــوزراء بتطويـــر 500 خدمة 
لجنـــة  تشـــكيل  تـــم  وقـــد  حكوميـــة، 
تطويـــر الخدمـــات الحكومية لاعتماد 
حكوميـــة  جهـــة   24 لــــ  التطويـــرات 
مختلفـــة خلال 7 أشـــهر، وتـــم خلالها 
الانتهـــاء مـــن تطويـــر هـــذه الخدمات 

والتـــي تضمنـــت 240 خدمـــة مقدمـــة 
للأفراد، و180 خدمة مقدمة للأعمال 

والمؤسسات، و80 خدمة مشتركة.
المالكـــي  أشـــار  الســـياق؛  هـــذا  وفـــي 
تبذلهـــا  التـــي  الكبيـــرة  الجهـــود  إلـــى 
اللجنـــة الوزاريـــة لتقنيـــة المعلومـــات 
والاتصالات برئاســـة وزيـــر الداخلية، 
الفريق أول الشـــيخ راشد بن عبد الله 
آل خليفة، والدور المهم الذي تضطلع 
اســـتمرارية  فـــي ضمـــان  اللجنـــة  بـــه 

الحكوميـــة  الخدمـــات  تطويـــر 
الإلكترونية بما يعزز مرتكزات القطاع 
التقنـــي وينعكـــس على دعم مشـــاريع 

التحول الرقمي بالمملكة.
وبيّـــن أنـــه تـــم تشـــكيل فريـــق عمـــل 
متخصـــص فـــي كل جهـــة حكوميـــة، 
مقترحـــات  تنفيـــذ  بغـــرض  وذلـــك 
التطويـــر وإعـــادة هندســـة الخدمات، 

رفـــع  فـــي  كبيـــر  بشـــكل  يســـهم  بمـــا 
مســـتوى الخدمة المقدمة للمواطنين 
والمقيميـــن علـــى حـــد ســـواء، لافتـــا 
إلـــى أنـــه تم وضـــع آليـــة عمل شـــاملة 
للبت فـــي تنفيـــذ مقترحـــات التطوير 
وتحديـــد المعاييـــر الواضحـــة لضمان 
المرجـــوة، والتـــي  الأهـــداف  تحقيـــق 
روعـــي فيهـــا إدراج التوجّهـــات التـــي 
تُســـهم في تحقيق تطلعـــات المواطن 
باعتبـــاره محور التنمية وغايتها، وبما 
يصـــبّ في تعزيز اســـتدامة الخدمات 
المقدمـــة لـــه وتحســـين جودتهـــا، عبر 

فـــي  الحديثـــة  التقنيـــات  توظيـــف 
علـــى  مؤكـــداً  المجـــالات،  مختلـــف 
الالتـــزام الحكومي الحثيث بتســـهيل 
الإجراءات وتبسيطها بما يعزز جودة 
الخدمـــة الحكوميـــة وكفاءتهـــا، وبمـــا 
يضمن إزالة أي عوائق قد تحول دون 
سلاســـة وسهولة الاســـتفادة من كافة 

الخدمات الحكومية.
وأضاف المالكـــي إلى أن هذا التطوير 
الأهـــداف  مـــن  ليحقـــق حزمـــة  جـــاء 
المســـتندات  تقليـــل  أبرزهـــا  المهمـــة، 
الحكوميـــة  للإجـــراءات  المطلوبـــة 

بنســـبة 50 % كحـــد أدنـــى، وذلـــك بما 
يســـهل علـــى المواطنيـــن والمقيميـــن 
الحصول على الخدمات بشكل أسرع 
وأكثـــر فعالية، إلى جانـــب تقليل مدة 
اتفاقيـــة مســـتوى الخدمة بنســـبة 25 
% كحـــد أدنـــى، وذلك لضمـــان تقديم 
خدمـــات عاليـــة الجـــودة فـــي أقصـــر 

وقت ممكن.
وأردف وزيـــر شـــؤون مجلس الوزراء 
التحـــول  تبنـــي  هـــدف  وضـــع  تـــم 
الإلكتروني للخدمات بنســـبة 100 % 
وتقليـــص خطـــوات التقديـــم للخدمة 
كحـــد  خطـــوات   4 إلـــى  الإلكترونيـــة 
أقصى، بما يســـهم في تحسين تجربة 
العمليـــات  مـــن  ويقلـــل  المســـتخدم 
المرتبطـــة، إلى جانب هدف تحســـين 
مـــن  المســـتخدم،  تجربـــة  واجهـــة 
خـــال تبســـيط الإجـــراءات وتوحيد 
معلومـــات الخدمـــات المنشـــورة فـــي 
جميـــع القنـــوات، وهـــو مـــا يعـــد هدفا 

إلزاميا ضمن استراتيجية التطوير.

المنامة - وزارة الإسكان

المنامة- بنا

البدء باتخاذ الخطوات الواجب اتباعها لتطبيق المعايير الجديدة

تحديث آليات العمل الحكومي للارتقاء بجودة الخدمات

الموافقة على الإجراءات التنظيمية للإسكان تصب بصالح المواطنين... الرميحي:

الانتهاء من تطوير 500 خدمة في 24 جهة حكومية... وزير شؤون مجلس الوزراء:

%  50 الـــحـــكـــومـــيـــة  لــــــإجــــــراءات  الـــمـــطـــلـــوبـــة  ــدات  ــنـ ــتـ ــسـ ــمـ الـ ــل  ــي ــل ــق ت

وزير شؤون مجلس الوزراء

تقليص خطوات 
التقديم للخدمة 

الإلكترونية إلى 4 
كحد أقصى

تبسيط الإجراءات 
وتوحيد المعلومات 

المنشورة بجميع 
القنوات

وزيرة الاسٕكان والتخطيط العمراني

التنفيـــذي  الرئيـــس  أكـــدت 
للمستشـــفيات الحكومية الدكتورة 
مريـــم عذبي الجلاهمـــة، أنه تنفيذاً 
لتوجيهـــات صاحب الســـمو الملكي 
الأميـــر ســـلمان بن حمـــد آل خليفة 
ولـــي العهد رئيس مجلـــس الوزراء 
حفظـــه الله بشـــأن ســـرعة الانتهاء 
لعمليـــات  الانتظـــار  قوائـــم  مـــن 
زراعـــة القوقعـــة، تم تصفيـــر قوائم 
الانتظـــار لعمليـــات زراعـــة القوقعة 
الســـلمانية  بمجمـــع  الإلكترونيـــة 
الطبـــي فـــي أغســـطس الجـــاري، ما 
يعـــد خطـــوة نوعيـــة فـــي تحســـين 
الرعاية الصحية للمواطنين وتعزيز 

جودة الخدمة الصحية بالمملكة.
الكبيـــر  الدعـــم  وثمنـــت الجلاهمـــة 
الـــذي يحظـــى بـــه القطـــاع الصحي 
مـــن صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي 
العهد رئيس مجلس الوزراء حفظه 
الله والحـــرص الكبيـــر الـــذي يوليه 
وكفـــاءة  القطـــاع  لتعزيـــز  ســـموه 
خدماته بما يعـــود بالنفع على كافة 
أفـــراد المجتمـــع، وقالـــت “إن هـــذا 
الإنجـــاز للمستشـــفيات الحكوميـــة 
يأتـــي في إطار الدعم المســـتمر من 
ســـموه حفظـــه الله لمواصلـــة رفـــع 
مســـتوى جودة وكفـــاءة الخدمات 
الطبية وتعزيز المنظومة الصحية، 
بمـــا يعـــود بالنفـــع علـــى المواطنين 
والمقيميـــن فـــي المملكـــة”، مضيفةً 
“أن عمليـــات زراعـــة القوقعـــة تأتي 
ضمن العمليـــات الجراحيـــة المهمة 
لمن هـــم مصابين بالصمم أو ضعف 

السمع، وأن نجاح هذه العمليات له 
الأثر الكبير على تعزيز جودة حياة 

المرضى وذويهم في المستقبل.”
التنفيـــذي  الرئيـــس  وبينـــت 
للمستشـــفيات الحكوميـــة أن عـــدد 
العمليات المنجزة قد بلغ 23 عملية 
منذ بدايـــة العام 2024، و 373 منذ 
انطلاق البرنامج بمجمع الســـلمانية 
الطبي، لافتـــةً أنه مع تصفير قوائم 
الانتظـــار، مـــن المتوقـــع أن تكـــون 
فتـــرة الانتظـــار لإجـــراء العمليـــات 
الجديـــدة  للحـــالات  الجراحيـــة 
أســـبوعًا واحدًا فقط بعد استكمال 

الفحوصات المطلوبة.
الجديـــر بالذكـــر، أن فريـــق زراعـــة 
القوقعـــة الإلكترونيـــة يضـــم نخبة 
والاستشـــاريين  الجراحيـــن،  مـــن 
الســـمعيات  طـــب  وأخصائيـــي 
والتـــوازن، وأخصائيـــات ســـمعيات 
اجتماعـــي  وباحـــث  ونطـــق، 

وأخصائية نفسية.

المستشفيات الحكومية: تصفير قوائم الانتظار 
لعمليات زراعة القوقعة الإلكترونية بـ “السلمانية”

د. مريم الجلاهمة
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للتواصل: 17111483

زورق حياتي المفعم بالحب تحطم على ترهات الحياة
الشـــاعر خليـــل حـــاوي انتحـــر بعـــد مشـــاهدته دخـــول قـــوات الاحتلال 
الإســـرائيلي إلـــى بيروت في يونيـــو 1982، فلم يحتمل المشـــهد وأطلق 
النار على رأسه في منزله، وفعل ذلك لأنه وصل إلى حافة اليأس، وكان 
والدنـــا محمـــد الماجد رحمه الله من أشـــد المعجبين بشـــعره، وكتب في 
زاويتـــه اليوميـــة بالزميلـــة “أخبار الخليـــج” كلمات رثاء منهـــا: “انتحارك 
يـــا خليل أكبر وســـام شـــرف يعلـــق على صـــدرك، لأنك ناضلـــت بكلماتك 
الراعشـــة، والنابضـــة، والحالمة بالأطفـــال الذين يعبرون الجســـر خفافا، 

وكان صدرك الجسر الذي تمنيت أن يعبروا عليه من أجل غد أخضر”.
لـــو أننـــا “جيلك الذي تهدهد على مفارشـــك الأصيلة” وكنـــا مثلك، ومثل 
عظمتـــك وانصهارك في أتـــون المعاناة الموجعة التـــي يجهلها الأغبياء. 
أقـــول.. لـــو كنا مثلـــك أبطالا لانتحرنا مثلـــك، وأوصينا الحفـــار أن يعمق 

الحفرة لقاع بلا قرار.
والشاعر الروسي مايكوفيسكي الذي کرس كل إنتاجه الشعري لتحقيق 

هدف الاشـــتراكية الصحيحة، وعمل على بنـــاء المجتمع الجديد، يقول 
فـــي رســـالة كتبهـــا قبـــل وفاته مباشـــرة إنـــه قـــام بذلك لأســـباب خاصة 
شـــخصية “إن زورق حياتـــي المفعم بالحب تحطـــم على ترهات الحياة، 

ولن أنصح الآخرين بالقيام بذلك”.
ويخاطب في آخر قصيدة كتبها بعنوان “بملء إرادتي” رفاقه من بعده 
بكلمات قوية مؤثرة تكشـــف لحد ما عن مشـــاعره آنذاك فيقول.. إن ما 
أخطـــه مـــن أناشـــيد الحب لكـــم تروق لي كما تـــروق لكم، بـــل إنها تروق 
لي أكثر، للنفع والمتعة، لكنني أتعثر لأن أكتم الأصوات، صوت الأشـــعار 
التـــي تصـــدر من حلقـــي. ويقول أيضا فيما بعد.. إن الشـــاعر يمســـح دم 

الجراحات التي تصيب المستهلكين باللسان الخشن.
وهناك الكثير من الأدباء الذين انتحروا لأنهم كانوا أضعف من مواجهة 

الواقع.

*كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

هل ينفعنا 
“الكينتسوجي” الياباني؟

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني الصحة 

والرياضة لا يفترقان
عبدعلي الغسرة صادق أحمد السماهيجي
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هارد لك إسرائيل.. ممنوعة!
مـــن الأمور المثيرة للضحك لما يجري فـــي المنطقة والتي ينبغي العمل 
علـــى منـــع انتشـــارها قـــول بعـــض المحلليـــن عبـــر الفضائيـــات ومواقـــع 
التواصل الاجتماعي إن القضاء على إســـرائيل ليس صعبا، بل هو سهل 
يســـير، ويشـــرحون رؤيتهم هذه بالقول إن إســـرائيل لن تتمكن من الرد 
على الصواريخ والمســـيرات التي ســـتنهال عليها دفعة واحدة من لبنان 
وســـوريا والعـــراق واليمن وإيران، وإن الأمر لن يســـتغرق ســـوى القليل 

من الوقت.
ليـــس معروفـــا الأســـاس الـــذي اعتمـــدوا عليـــه ليقولـــوا مـــا قالـــوا، لكـــن 
الواضـــح أنهم يعتقدون أن إســـرائيل ســـتقف مكتوفة الأيـــدي، وأنها لن 
تحرك ســـاكنا وســـتكتفي بممارســـة دور المشـــاهد، وواضـــح كذلك أنهم 
يعتقـــدون أن الولايـــات المتحـــدة وبريطانيا وكل الـــدول التي تقف إلى 
جانب هذا المعسكر ستترك إسرائيل تواجه تلك الصواريخ والمسيرات 
وحدهـــا وتـــذوق الهزيمة قبل أن تقول لها “هارد لك” وتســـحب حاملات 
الطائـــرات التـــي أتت بها إلى المنطقة. مثل هـــذه التحليلات البعيدة عن 
الواقع تضر ولا تنفع، لأنها ببســـاطة تدخـــل الجميع في حالة من الوهم، 
فينتشـــر الاعتقاد بأن إنزال الهزيمة بإســـرائيل والقضـــاء عليها وتحرير 
فلســـطين ليس إلا ســـاعة قوامها إرسال الصواريخ والمسيرات من عدة 
جهات إلى إســـرائيل التي “ســـتفاجأ ولن تتمكن من فعل أي شيء.. ولن 
تجد ســـوى الإقـــرار بالهزيمة والاستســـام”. كل المتعاطفين مع القضية 
الفلســـطينية وكل الذين يتمنون انتصارهـــا يفرحون بما يروج له أولئك 
المحللـــون وتلك الفضائيات، لكن الواقـــع يقول أمورا أخرى ملخصها أن 
الذي يجري هو حرب بين طرفين، وليس معقولا أن يقف الطرف الآخر 
ســـاكنا ومستســـلما وليس معقولا أن ينظر مســـاندوه إلى ما يجري وهم 

فاغرو الأفواه.
أيضـــا فإن الاعتقـــاد بأن إيران وأذرعهـــا تمتلك من القوة مـــا يمكنها من 
تدميـــر إســـرائيل ومن معهـــا في لحظة أمـــر يضر ولا ينفـــع، لأن الطرف 
الآخـــر لـــن يقبل بأقل من تدميـــر إيران وضرب اســـتراتيجيتها وتضييع 
مـــا ظل النظـــام الإيراني يعمل على تحقيقه على مـــدى نحو نصف قرن 

من الزمان.

*كاتب بحريني

fareedbinea@gmail.com

* فريد أحمد حسن

الكابوس
حاولـــت التعمـــق علميًا فـــي مفهوم كلمة “الكابوس” بســـبب كثـــرة تداول هذا 
المصطلح في مختلف وســـائل الإعلام المســـموعة منهـــا والمرئية والمقروءة 
وحتـــى التقنيـــة، فصـــار دارجًا فـــي الكثير مـــن التعبيـــرات الخاصـــة بمواقف 
الحياة بين مختلف الفئات العمرية، وبعد بحث مستفيض عن إجابة التساؤل 
الذي اســـتفزني، وللتعرف على أصل هذا المصطلح، هل يعتبر الكابوس حلما 

أم واقعا؟
لقـــد جاء التفســـير لدى البعض باعتباره حلمًا مزعجًا يرتبط بمشـــاعر ســـلبية 
مثـــل القلق والخوف وضغـــوط الحياة المعتادة، كما يفســـره آخرون باعتباره 
مرضًـــا يحـــس فيه الإنســـان عند دخوله فـــي النوم من خلال الخيـــال الثقيل، 
وتســـتمر معه المشاعر حتى بعد الاســـتيقاظ. وجاءت بعض التحليلات التي 
تربـــط الكابـــوس الذي يراه بعض الأشـــخاص بنوعية الطعام الـــذي يتناولونه 
قبـــل النـــوم، ويقـــول عنه البعض إنـــه أحلام مفزعـــة مخيفة يراهـــا النائم في 
منامه، فيســـتيقظ إثرها بشـــكل مزعج مع ســـرعة نبضات القلب، وبالنظر في 
تلـــك التفســـيرات والتحليلات، لم أقتنع إلا بعد دخولي في عالم التفســـيرات 
النفســـية من الدائـــرة المجهولة التي توجد في حياة كل إنســـان، وما يحصل 
فـــي تلك الدائرة من اضطرابات تجعل من الكابوس سلســـلة متصلة تبدأ من 
الواقـــع إلـــى حالـــة النوم التي يدخـــل فيها الإنســـان، ويتم مـــن خلالها تحفيز 
ذبذبـــات العقل بســـبب ما يعاني منه الإنســـان من ضغوطـــات واقعية، فتكون 
أشـــبه بحالة متصلة من التوترات، والتي تزول بزوال المؤثر، وتســـتمر طبعًا 
بمـــدى وجـــوده واتســـاعه. لذلك فـــإن الأشـــخاص المعرضيـــن للإصابة بهوس 
الكابـــوس، يســـتطيعون إعادة برمجة حياتهم من خلال أســـاليب عدة، أهمها 
تقليـــص قطـــر الدائـــرة المجهولـــة التي تزول من خـــال الانفتـــاح على الذات 
وتقبـــل الحـــوار معهـــا بواقعيـــة وتصديقهـــا ومصادقتهـــا في بعـــض الأحيان، 
بالإضافة إلى أهمية إعطاء الآخرين من الثقاة المســـاحة للتعبير والمشـــاركة 
فـــي التوجيه نحـــو الطريق الأمثل، حتى يتوصلون فعليًـــا نحو الوقوف على 
الخط الاحترازي الذي يقيهم من تحول الواقع إلى كابوس من القلق والتوتر 

والضغط النفسي.

*كاتبة وأكاديمية بحرينية

د. حورية الديري

لم يكن بالإمكان أبشـــع مما كان، هكذا يصف الرواة بالصورة وليس بالكلمة، 
بالحقيقـــة المـــرة وليـــس بالأمنيـــات الطيبة، وهكـــذا يبدد المخلصـــون لنقل 
المشـــاهد المأســـاوية فـــي غزة أيـــة أحلام ورديـــة ينثرها بايـــدن على جثث 
الشهداء في القطاع الأعزل المسكين، مجرد مقال أرسله لي مستشار مركز 
الدراســـات السياســـية والاســـتراتيجية بصحيفة الأهـــرام المصرية الصديق 
والمفكـــر الكبيـــر الدكتور نبيـــل عبدالفتاح فجر يوم كتابة هـــذا المقال، ليس 
مـــن أجـــل التســـويق الممل لرجل أضـــاف كثيرا للفكـــر العربي، ولا للانتشـــار 
المهين مثلما يفعل بعض الدخلاء على مهنة “الحرف”، إنما ليوضح ويكشف 
أمـــام العالم أجمع أن وتيرة القتل تتم أســـرع مـــن وتيرة مفاوضات الدوحة 
والقاهرة وما بينهما، وأن تســـفيه الســـام هو تماما ما تقوم به إســـرائيل من 

دون رحمة أو هوادة أو مراعاة لأية ظروف إنسانية.
الصورة عند نبيل عبدالفتاح جعلت العالم المشـــغول بمثليته وجنسه الرابع 
الجديد ممتعضا ومعربا عن الأســـف، ودفعت جثة بايدن المتحركة للانتباه 

الأخير وهو على بضعة أمتار من الخروج القســـري غير المأســـوف عليه من 
بيتـــه غيـــر الأبيض، اســـتيقظ العالم بعد مليون شـــريد وشـــهيد وطريد على 
أرض عربية خلال عشـــرة شهور فقط، الكل يهدد، والكل يندد، والكل يعرب 
عن الأسف والأسى، لكن أحدا حتى اللحظة لم ينجح في ردع آلة العدو أو 
وقفها أو منعها من ارتكاب مزيد من المذابح في فلسطين، لم يستطع كائن 
مـــن كان أن يشـــد الرحال باحثا عن ضمير إنســـاني جديد بعـــد دفن الضمير 
الإنســـاني القديـــم، لم تكشـــف الأنباء بعد عـــن مقابر الإبـــادة الجماعية، ولم 
يتحـــرك الـــذكاء الاصطناعـــي لكي يخـــرج مزيدا مـــن الجثث تحـــت أنقاض 
الحياة في غزة مثلما يضع الفئران الملونة وهي تتجول بسعادة غامرة في 
طبق الشـــوربة الافتراضي على منصة “التيك توك” الميمونة. “المقال كاملا 

في الموقع الإلكتروني”.

*كاتب بحريني والمستشار الإعلامي للجامعة الأهلية

* أسامة مهران

غزة والصورة وجرائم الحقيقة المرة

يبـــدو جنـــون كاليجـــولا الامبراطـــور الرومانـــي وكأنه مـــرض أو طاعـــون يتنقل عبر 
التاريخ من حاكم لآخر، فلا تكاد تخلو مرحلة تاريخية من أمثال هذا الحاكم غريب 
الأطـــوار. يـــروي التاريخ عن تصرفاته العجيبة أنه كان يقف في شـــرفة قصره يلقي 
النقـــود الذهبيـــة والفضيـــة علـــى الناس منتشـــيا بتزاحمهم حـــد القتال علـــى التقاط 

النقود، في الوقت الذي أمر فيه بإغلاق مخازن الغلال ومات الكثير جوعا.
طيلـــة مـــدة حكمـــه التي بدأت عـــام 37 ميلادية واســـتمرت أربع ســـنوات لم يتوقف 
عـــن ارتـــكاب الحماقات والتصرفات الغريبة، فقد عشـــق أخته وتزوجها وقيل قتلها، 
وبعـــد وفاتهـــا وضعهـــا في مقـــام الآلهة، ثم قـــرر أن البـــكاء عليها جريمة لأنهـــا آلهة، 
وعـــدم البكاء عليها جريمة لأنها أخت القيصر! كان مســـرفا في القتل وتبديد أموال 
الامبراطوريـــة علـــى تصوراتـــه وجنونه، قـــام بتعييـــن حصانه في مجلس الشـــيوخ 
وجعـــل أعضـــاء المجلس يحتفلون بهذا التعيين وهم يأكلـــون “التبن” مثل الحصان، 
ولكـــن فـــي صحائف ذهبيـــة، من اعترض على ذلك فصله مـــن المجلس. المدهش أن 

بداية كاليجولا في الحكم كانت مبشـــرة جدا، حيث توســـع في الديمقراطية ومنح 
صلاحيـــات واســـعة لمجلـــس الشـــيوخ، وأفـــرج عـــن المســـجونين وخفـــف الضرائب 
لكـــن مـــع الســـلطة المطلقة تحول إلى أغـــرب حاكم في التاريخ، أمر بـــأن يتم تقديم 
المســـاجين “الصلـــع” طعامـــا للوحـــوش المفترســـة رغم أنـــه كان أصلع، ولـــم تتوقف 
عجائبـــه فقـــد أرغم أعضاء مجلس الشـــيوخ على تقبيل قدمه التي كانوا يســـخرون 
من صغر حجمها، وانتهى به الأمر إلى تأليه نفســـه مطالبا الناس بعبادته، وكان لابد 
أن تأتي النهاية بعد أن عســـف بالناس بشـــكل غير مسبوق، تسلل إليه ذات ليلة أحد 
حراســـه المقربين وقتله ليخلـــص الامبراطورية والعالم من هـــذا الطاغية المجنون. 
لفتـــت شـــخصية كاليجولا بتناقضاتها العديد من المبدعيـــن فكتب عنها “البير كامو” 
مســـرحية “كاليجولا”، حاول خلالها أن يجد تفســـيرا فلســـفيا ونفسياً لشخصية هذا 

الامبراطور. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

*مدير تحرير “الأهرام”

محسن عبدالعزيز

جنون كاليجولا
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للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية

شركة بوليت أمباير للتطوير العقاري ذ.م.م
سجل تجاري رقم ) 68808 (

إليها شركة  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
بوليت أمباير للتطويرالعقاري ذ.م.م، المسجلة بموجب القيد رقم 68808 
 ABHILASH  بطلب تصفية الشركة تصفية اختيارية وتعيين السيد ،

PADIKKALA KANDY مصفيا للشركة.
عنوان المصفي:

) ABHILASH PADIKKALA KANDY (
) apk@satsaa.com (     -    ) 33471199 (

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري
ليشتسبيل لتصميم الازياء ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها ليشتسبيل 
لتصميم الازياء ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 113481 - 1 بطلب تغيير 

اسم الشركة
من: ليشتسبيل لتصميم الازياء ذ.م.م

LICHTSPIEL FASHION DESIGN W.L.L
الى: شركة يلا كيدز ذ.م.م

YALLA KIDZ CO W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى 

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

تاريخ : 19/8/  2024
CR2024- 134923  إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

المحل  بتحويل  خان  لله  محب  عبدالرحمن  امان  دريا  جان  غلام   / السيد  إلينا  تقدم 
التجاري التالي:

إلى السيد/ عبدالرحمن غلام جان دريا امان عبدالرحمن خان
فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من 

تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
الاسم التجاري   رقم القيد  

تناول لقطع غيار السيارات   36628-4  
وارد للمقاولات   

وتخليص المعاملات   
تناول لخدمات السيارا ت   

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
) CR2024-132508 ( إعلان رقم

تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري، فعلى كل من لديه 
أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ 

الإعلان بكتاب مرفقا به م يعزز اعتراضه.
اسم التاجر: بشرى حافظ محمد افتخار

الاسم التجاري الحالي: بوابة الريان 2 لقطع غيار السيارات
الاسم التجاري الجديد: بوابة الريان لقطع غيار السيارات

رقم القيد : 100239-10

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية

اورنبيلين تصميم ازياء  ذ.م.م     -     سجل تجاري رقم   1 – 160491

إليها شركة    تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
   1-160491 رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  ازياء  تصميم  اورنبيلين 
بطلب تصفية الشركة تصفية  اختيارية  وتعيين هاني جميل  حسن الوسطي   

AORNPAILIN BOONCHAI  مصفيا للشركة .
عنوان المصفي : هاني جميل حسن الوسطي

AORNPAILIN BOONCHAI
33792323     -    33792323

Hanialwasty60@gmail.com
Ameeena_1992@icloud.com

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة دريم لاند ذ.م.م

السيد  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
القانونين  المصفين  باعتبارهم   )  KHADIJA KADER  ( السيدة   /
لشركة دريم لاند ذ.م.م ، والمسجلة بموجب القيد رقم )1-150079( طالبا 
إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية )اختيارية( وشطبها من السجل 
بالمرسوم  الصادر  التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري، 

بقانون رقم 21  لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة    -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري مؤسسة فردية

وتحويل القيد إلى  شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدمت إليها مالك 
المؤسسة الفردية المسماة ماجيز كافي والمملوكة للسيدة/ نبيل اندرو عبد 
بطلب   49246 –  1 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  ال شريف  محمد  النبي 
إلى شركة  القيد  المذكور وتحويل  الفردية   المؤسسة  التجاري  المحل  بيع 
ذات مسئولية محدودة  برأسمال وقدره 1000 ألف دينار بحريني، وذلك 
بتنازل مالك المحل التجاري المؤسسة الفردية  عن كافة أصول وموجودات 
والتزامات فروع المحل التجاري المذكورة أعلاه ليصبح مملوكا للشركاء 

التالية أسماؤهم:
مجد تامر نزهة بنسبة  99 %

سميره محمد عبد الله بوسعد بنسبة 1 %

التاريخ 25 / 6 / 2024
وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة ا لتسجيل

CR2024-104070 إعلان رقم
تسجيل اسم تجاري

لديه  من  كل  فعلى   ، تجاري  اسم  بطلب  أدناه  المعلنة  السيدة  إلينا  تقدمت 
أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ

الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اسم المالك : علياء جاسم محمد غلوم علي باقر

الاسم التجاري الحالي : علياء جي لتصميم الأزياء .
الاسم التجاري الجديد : إلي جس فاشن ديزاين

قيد رقم : 137096-2

تاريخ : 18/8/2024
CR2024- 134106 إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد / روزاتون كمال خان بير داد كريم خان بتحويل المحل 
التجاري التالي: إلى السيد/ عادل عبدالصمد مير جلال عبدلله مينغل

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 
عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

الاسم التجاري رقم القيد  
بولان بيع البضائع المستعملة   164487-1

Vacancies Available
QUICK ZEBRA SERVICES 

has a vacancy for the occupation of
 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact
 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

ALKHULOOD SWEETS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39003388 or alkhuloodsweets@hotmail.com

STAR ANGEL MOON FASHION AND BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39666154 or ALSAWARRY@HOTMAIL.COM

AL HASAN LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 39458073 or AHMEDASHEER_64@HOTMAIL.COM

ARKHABEEL WELDING SMITHERY & FABRIICATION 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 39433551 or FADWAN89@BATELCO.COM.BH

ALRISALAH BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 39464691 or info@alkhoorgroup.com

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

ALWADYAN GROCERY 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33664787 or AMROGULFYY@HOTMAIL.COM

AJWAH RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39431043 or WHITEJEWLERY@HOTMAIL.COM

WIN SQOT TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact
 39292738 or AFLAMOL786@GMAIL.COM

YOKOGAWA MIDDLE EAST & AFRICA B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 PROJECT LEADER
 suitably qualified applicants can contact

 17358169 or sumedha.munasinghe@yokogawa.com

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

SOUTH GATE CONSTRUCTION AND CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 77061717 or YKHALFAN@GMAIL.COM

MAJIED MILLS AND PACKING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 33366677 or majedbrn@gmail.com

NEW FLOWR RESIA URANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 39695145 or NEWFLOWERRESTAURANT@GMAIL.COM

CEBARCO BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER
 suitably qualified applicants can contact

 17823236 or KHALIDAR@KAR-GROUP.COM

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVER
 suitably qualified applicants can contact
 17580000 or rc.bahrz.hr@ritzcarlton.com

ONYX GATE CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33967781 or onyxclean71@gmail.com

ALABBASI LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 36882336 or AHAMEEDG65@GMAIL.COM

PARADISE PAPER PLASTIC AND METAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact
 33048771 or H.SAEEED.A@GMAIL.COM

Fast solution AC services 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 17008304 or A.SAIF@W.CN

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

ALANAQAH COLD STORE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17254343 or albaroon.manpower@yahoo.com

Almuharraq Equstrian Academy 
has a vacancy for the occupation of

 GROOM
 suitably qualified applicants can contact

 39858770 or mhrschool81@gmail.com

CHIANG MAI THAI MASSAGE 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact

 39605144 or ABUALI792008@GMAIL.COM

LEBANESE RESTAURANT W L L 
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER
 suitably qualified applicants can contact

 17877033 or MAHMOA@SPU.EDU

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com

THE K - HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 17360000 or abbas.fardan@thekhotel.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh

LULU CONTRACTING CLEANING AND MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 17720648 or INFO@LCMWLL.COM

BAHRAIN INTERNATIONAL HOTEL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact

 33500974 or RILWAN25@GMAIL.COM

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

ABU MOHAMMED PRINTING OFFISCE SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 36786662 or KSAHAR.SH91@GMAIL.COM

KIMSHEALTH HOSPITAL B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALISED DOCTOR
 suitably qualified applicants can contact
 33307994 or hussain.alali@royalbhrn.com

BAB AL BASHIR DOCUMENT CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 39675509 or babalbashirdocumentclearance@gmail.com

WESTON SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17702123 or md@weston-services.COM

SECURITY VAULT SYSTEMS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
 suitably qualified applicants can contact

 32161162 or HAMMADHAA@ICLOUD.COM

ZAHUR AL SHAMS MOTOR CYCLE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 66362526 or MOHIUDDINSJ@GMAIL.COM

WANNAPA SPA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact

 33097551 or ALI93ALSHAIKH@GMAIL.COM

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

NAJEM ABDULSALAM BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 34128810 or NAJEMBH1215@GMAIL.COM

WAJAHET SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact
 33020047 or SHAH.VIRK2@GMAIL.COM

BATTAYA HAIRDRESSING SALON (LADIES) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33876890 or JEANARSENAL8777@GMAIL.COM

S.JAAFAR ALI SHARAF HASAN ( SAMUAL - 8267 ) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39263338 or JALOOL-83@HOTMAIL.COM

ABDULLA AHMED NASS & SONS CO. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

ABDULLA AHMAD BINHINDI CO. B.S.C (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17408000 or lmra4@BINHINDI.COM

FRANGIPANI RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 39721721 or saju@falkhor.com

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

Almoayyed Solar Co. B.S.C. Closed 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38888838 or MA123@ALMOAYYEDINTL.COM.BH

TECHNICAL CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 17730036 or TCCBN@BATELCO.COM.BH

RAFFA CONSTRUCTION & MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17731475 or Nasreen@rafco.co

SONI DULABHJI SAVJI 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 38405878 or Djlpr@yahoo.com

Krispy cream 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36051050 or ssaleh@americana-food.com

HONG KONG CHINESE RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39692001 or HONGKONG@BATELCO.COM.BH

TRENDY TIPS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 36165165 or FAT.ALBALOUCHI@GMAIL.COM

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER
 suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

ALYAA CARPENTRY WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39836099 or ALYAA_WORKSHOP@OUTLOOK.COM.COM

LAZER  AUTO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17711333 or AAREFHEJRES@GMAIL.COM

AWAL READY MIX CONCRETE 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 17700077 or aheed_m2@hotmail.com

ALKHULOOD SWEETS W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39003388 or admin@alkhuloodsweets.com

JASSIM AL MUTAWA FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17772040 or INFO@JASSIMALMUTTAWA.COM

OIL FIELD & TECHNICAL SUPPLIES CENTRE W.L .L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 17457600 or MSAKHEER@GMAIL.COM

V-TECH ELECTRICAL EST. 
has a vacancy for the occupation of

 PURCHASING EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact
 39665855 or MIRZA1010@HOTMAIL.COM

KARAK89 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 33668868 or JUBRANFOODSTUFF@GMAIL.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

COIL TECH 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17725700 or RPRADEEP@COIL-TECH.COM

RAZAN CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JUICE)
 suitably qualified applicants can contact
 39670099 or K.HAMADA@NPRA.GOV.BH

ALMADAEN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR(HAND AND MACHINE).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 36636600 or almadaenfurnishing@gmail.com

AL ZUBARA RESTAURANT W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 17411998 or HALAALKHALIFA@HOTMAIL.COM

AMIRI AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 39559977 or HASSS265@GMAIL.COM

ALRAQEEB GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(METAL PARTS)
 suitably qualified applicants can contact
 39957247 or alqattanservice@gmail.com

CEBARCO BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17823236 or KHALIDAR@KAR-GROUP.COM

AL QASEER TRADING AND SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 17401134 or alqaseercargo@gmail.com

AL ESRAA FOR INTERNAL AND EXTERNAL TRANSPORTATION GOODS 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 39332949 or alesraacargo@gmail.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

THE K - HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17360000 or abbas.fardan@thekhotel.com

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

KAMALIA TOBA SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 39788869 or KAMALIAMECHANICAL@GMAIL.COM

OHOD BUILDING AND ELECTRCAL CONSTRUCTION Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 39847315 or sajithra888@gmail.com

GCS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICES HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or government@mre.co

Lea spa 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39681555 or leaspa.bah@gmail.com

DESI SWAG RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 39106051 or HAMAD.NAIM@LIVE.COM

Zee Cool cafeteria  Co. W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39883277 or ALTAWASEL84@GMAIL.COM

REEF AL YEMEN RESTAURANTS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 34000422 or WHAIDARAH@GMAIL.COM

HEATED LAND RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 32392924 or karakway33@gmail.com

Visma construction Est. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 36000440 or MSAKHEER@LIVE.COM

HKH CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33871683 or MK_ALKHALIFA.36@HOTMAIL.COM

AL ZAID AUTO SPARE PARTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 36314155 or ZAID-60607@HOTMAIL.COM

MOHAMMED ALBARWANI PETROLEUM SERVICES CO. 
has a vacancy for the occupation of

 WELL PULLER (OIL AND GAS WELLS)
 suitably qualified applicants can contact

 17564715 or ali.hussain@mbpetroleum.com

WOOD ZONE CARPENTRY 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact
 33328527 or AHABOSHA88@GMAIL.COM

ALTAQWH projects CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
 suitably qualified applicants can contact

 33728682 or HAMOUDAWAD251@GMAIL.COM

Eram Arabia W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 33625051 or adminbahrain@eramarabia.com

MARIYAM NISAR CONSTRUCTION OF BUILDINGS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 33410786 or RAHEELFAIZA650@GMAIL.COM

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com

ALSHAAT GATE LADIES TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39474846 or HEAD_MASTER1@HOTMAIL.COM

ALDORAIA GATE GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39875402 or PARVAIZAKHTAR184@YAHOO.COM

Jenan palace trading 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39433004 or Turki48878@gmail.com

MADAM SAMBOOSA CAFETERIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(FALAFEL)
 suitably qualified applicants can contact

 39939958 or ALBOAINAIN_1@HOTMAIL.COM

Advisor Gate Electrical Equipment Repair 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33314438 or WITSOLUTIONS@YMAIL.COM

Qeen M&E Building Services 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 32300414 or qbsbahrain@gmail.com

REEF AL YEMEN RESTAURANTS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 34000422 or WHAIDARAH@GMAIL.COM

SHINE TOWER CLEANING  CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-CLEANING-(HAND & CHEMICAL SOLUTIONS)
 suitably qualified applicants can contact

 36617007 or STCCONTRACTINGBH@GMAIL.COM

Skylink Advertising 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33470547 or SUJITH686633@YAHOO.CO.IN

GALAXY SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 36666053 or ALIALTHWADI40@GMAIL.COM

ISA TOWERS CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 36633480 or essatowers@gmail.com

CAF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVER
 suitably qualified applicants can contact
 17713716 or isa@alsharfaholdings.com

ARAB DENTAL CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact
 38498331 or ARABDENTAL@GMAIL.COM

Star-Grace Management Services W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36863894 or stargracemanagement@gmail.com

GOLDEN LION INTERNATIONAL TRANSPORT AND CONTRACTING 
W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact
 17533125 or Goldengroupbahrain@gmail.com

FAIZA CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(SHIP)
 suitably qualified applicants can contact

 33523132 or GUJJARG1614@YAHOO.COM
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GULF GATE HOTEL 

has a vacancy for the occupation of
 WAITER (HOTEL)

 suitably qualified applicants can contact
 33500974 or RILWAN25@GMAIL.COM

WESTPOINT HOME BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SPINNER AND WINDER
 suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM

CREATIVITY TEAM161 FOR CAR SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33225044 or KHALIDALSALEH.2023@GMAIL.COM

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 17558558 or careers@bh.lulumea.com

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 39252020 or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM

SMALCO CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com

FAIZA CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants can contact
 33523132 or GUJJARG1614@YAHOO.COM

MAAZI MARKETING & PROMOTION CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 36966006 or NADEEM.6038@GMAIL.COM

SOYA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39611611 or SOYABAHRAIN@GMAIL.COM

HALF MOON SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33849153 or PAKHUJRA.BH@GMAIL.COM

STAR AL MURBATI AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 34432552 or ALMURBATI.TRADING@GMAIL.COM

CAPITAL FACILITIES MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 77132211 or operations@cfmbahrain.com

JABERI WOODEN FACTORIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ESTIMATOR(COST)
 suitably qualified applicants can contact

 39452896 or hr.jwf@jaberigroup.com

ENOVA ENERGY AND FACILITIES MANAGEMENT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 36142111 or ighosn@enova-me.com

Passion Fruit Juice 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants can contact
 36369692 or ADEL.BH@LIVE.COM

PRINCE PACK GENERAL TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33022259 or ALWANI00@HOTMAIL.COM

OCEAN 7 FISHING EQUIPMENTS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39333575 or LAGOON_FISH@HOTMAIL.COM

2010 ELECTRICAL WORK SHOP 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 38421882 or 2010ELECTRICAL.WORKS@GMAIL.COM

BRIGHT CASTLES CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17001335 or BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM

ANWAR ABDULLA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 36262227 or ANWAR123@GMAIL.COM

Emcy Aluminium Company W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17874160 or emcybahrain@gmail.com

KADAR MOHAIDEEN to complete buildings. 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 36619159 or SALES1ALFATIMA@GMAIL.COM

Ahad Albaraka Furniture Manufacturing Workshop 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 36383875 or AYMANMAHFOOD@YAHOO.COM

HADRAMOUT RESTAURANTS 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33332444 or GREENTREEBH@GMAIL.COM

M I CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 66600200 or M.I.75@HOTMAIL.COM

The Gentlemens Grooming Barber Lounge and Spa 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants can contact
 39447117 or KHALID@KBHGROUP.COM

SIMPLE ELECTRICAL EQUIPMENTS Co.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 36787821 or MOIZMU@GMAIL.COM

Orange garage 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(METAL SPRAYER)
 suitably qualified applicants can contact
 33118859 or MOOSA_73@HOTMAIL.COM

UM MARYAM BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 39181176 or ABALMAS189@GMAIL.COM

DAN CONTARUCTING 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 17330048 or DAN_CONTRACTING_3931@HOTMAIL.COM

LILOU ARTISAN PATISSERIE 
has a vacancy for the occupation of

 CLERK(GOODS DISPATCHING &RECEIVING)
 suitably qualified applicants can contact

 17710271 or hrvp@alghalia.com

AL TAWHEED JEWELLERY CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33625628 or ABOODIIR@GMAIL.COM

ALBANNAI PEST CONTROL SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 PEST CONTROL WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66998807 or ALBANNAI.PCS@GMAIL.COM

Blown Away salon 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17700210 or blownaway.bahrain@gmail.com

Bibi construction cleaning 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33863721 or mahmood201196@yahoo.com

AL FARAH HOUSE AIR-CONDITIONING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 39911226 or S39911226@GMAIL.COM

FALAFEL AMO SHUKRI 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17535181 or s39911226@GMAIL.COM

AL RAFEEQ TOWER EXCAVATION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 39000116 or MOSAWI67@HOTMAIL.COM

DELITE ALUMINIUM SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 34157515 or EMCYBAHRAIN@GMAIL.COM

G P S INTERNATIONAL DENTAL COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact

 33180666 or dt.rasheed@gmail.com

SSP Bahrain WLL 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17210389 or tomas@sspbahrain.com

Newtech Contrating Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(ELECTRICIAN/WIREMAN)
 suitably qualified applicants can contact

 17410931 or muhammadashfaq976@gmail.com

A A AL WARDI POST TENSION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 35503550 or AAALWADIPT@GMAIL.COM

AL SABBAGH MOTORCYCLE MAINTENANCE AND REPAIR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC(MOTORCYCLE)
 suitably qualified applicants can contact

 33967781 or alsabbagh@punjabtransports.com

ADEL SALMAN AHMED ALMUDAWIB/ ALJABBAR- 10083 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39988208 or edrisigroup@hotmail.com

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 38311663 or admin01@kameshki.com

OLYMPIC CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17343981 or salman@olympic.bh

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

SEVEN HILLS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 39976477 or hr@7hills-group.com

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PLANNER-MAINTENANCE(WORK SCHEDULING)
 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com

G4S GENERAL CLEANING AND MAINTENANCE SERVICES  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17714409 or ossama.ibrahim@BH.G4S.COM

JAHECON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WIRING ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17244111 or JAHECON@BATELCO.COM.BH

Golden Diyar construction 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 33390007 or HWBAHRAIN@GMAIL.COM

AHLI UNITED BANK B.S.C.(C) 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17585778 or girish.menon@ahliunited.com

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

CLEAR ONE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 33413303 or clearone.bah@gmail.com

WESTPOINT HOME BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
 suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM

DOME CAFE WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17700777 or ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH

BANT ALDERA GYPSON CARVINS CONSTRCUTION 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact

 36361228 or alijmaa16@gmail.com

COOL KIT CENTRAL AIRCONDITIONING PLANT REPAIRE 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact

 77088800 or SERVICE@COOLKITSERVICE.COM

TAXI BOX MANPOWER SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
 suitably qualified applicants can contact

 37793312 or F2FFF@HOTMAIL.COM

S AND M  MARINA ELECTRONICS  w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36614007 or SAEDNET_3@HOTMAIL.COM

MAQ Marine Services 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 36266658 or MAQMARINE@GMAIL.COM

RAANTHAL RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34028106 or BUHAIRDC@GMAIL.COM

NAJU CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 REPAIRMAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36002696 or BABARSAGAR2023@GMAIL.COM36002696

Reckitt Benckiser Bahrain W L L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAD- QUALITY MANAGEMENT
 suitably qualified applicants can contact

 33323068 or johain.dalmeida@reckitt.com

FOUR MOONS FOOD STUFF 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 36358282 or MASOMA123@GMAIL.COM

M I CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 66600200 or M.I.75@HOTMAIL.COM

SUHAILA FOR BUIDING CONTRACTING CO . W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36336233 or suhailaconstruction@gmail.com

Top Black Alebaiat Co.Wll 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33511550 or top-black22@hotmail.com

Abu fadak aluminum fabrication 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39311499 or NOMONEYNOHONEY26@HOTMAIL.COM

AL SHARQ RESTAURANT AND CAFE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36373762 or Ibrahim.abu.azab@gmail.com

NAFISA BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33157736 or SODIQOO.S9S@GMAIL.COM

ALJABUR CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 36666996 or CRIBC.BH@GMAIL.COM

AL FURSAN PLASTIC FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 36000225 or PLASTICALFURSAN@GMAIL.COM

Star world general trading w l l 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33345787 or HAMEEDBRN786@GMAIL.COM

Friends laundry 
has a vacancy for the occupation of
 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 37777604 or JAFCHENNAI@YAHOO.CO.IN

Malik sky construction 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 33446911 or DJAVAID@HOTMAIL.COM

AL TARIQ ABAYA TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact
 35301525 or RMINHAS560@GMAIL.COM

FOOT PRINTS BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33350353 or RASHED.ALKUBAISI4@GMAIL.COM

S TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact
 39447626 or S.SALOON@HOTMAIL.COM

ALZAYANI  PROMOTIONS CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 36999444 or SALEH.ALZAYANI@GMAIL.COM

FLAVOR FRAME RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 33347267 or IKRAKHAN1037@GMAIL.COM

QAMER JAMEEL CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33495011 or HURIA.JARRAL@GMAIL.COM

LIFT-UP TRAINING CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 INSTRUCTOR / COACH
 suitably qualified applicants can contact

 38402880 or YASSIN@CPSARABIA.COM.SA

SAHEL AL HIDD CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 33999623 or A.RHMAN.ALAAMER@HOTMAIL.COM

MUELLER MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 16632660 or h.juma@muellerme.com

ALBURSHAID WELDING & BLACKM ITH WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 SOLDERER (HAND)
 suitably qualified applicants can contact
 39559329 or ZAKAR12188@GMAIL.COM

JAMIL AHMED COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 39238105 or JAMILAHMED772010@GMAIL.COM

PRO PIZZA BH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 39301009 or PROPIZZABH@GMAIL.COM

Narjis Sheer construction 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 35145454 or WALEED660@GMAIL.COM

ABDUL HAI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 33558826 or KALTHOOM56@GMAIL.COM

AL SABBAGH MOTORCYCLE MAINTENANCE AND REPAIR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC(MOTORCYCLE)
 suitably qualified applicants can contact

 33967781 or alsabbagh@punjabtransports.com

Al enma house for security services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36633319 or admin@enmabh.com

Agaily & Karak Food and Beverage Company W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 33332028 or Sales@plus965trading.com

616 PHONE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 34220161 or himo777@GMAIL.COM

Scrap area 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 36655469 or ALTHURAIYA-143@HOTMAIL.COM

GOURMET BURGER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36020031 or PRINCEBURGER@GMAIL.COM

Nikottin Apparels Trading Co W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17684718 or AMEENA.84.AA@GMAIL.COM

I T Y CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39297380 or MARIARASOOL90@GMAIL.COM

SPICE STATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 34058542 or KHALID.ALFAZALINT@GMAIL.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

CARTHAGE 2 FOR MARKETING AND PROMOTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 33917028 or MEDBRIZEPRO@GMAIL.COM

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(PARTIES)
 suitably qualified applicants can contact
 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com

AFAAQ ALKALIJ EXCAVATION & BUILDING EQUIPMENTS RENNTAL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TRENCH-DIGGING MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 13644244 or afaaqalkhalij@gmail.com

BISCOTTO SWEETS 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 17002393 or thebiscotto@gmail.com

THE NEW HOUSE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 38184948 or KHAIBERCARGO@YAHOO.COM

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com

Anwar Al Iraq Restauant and Catering Co.W.ll 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17737818 or HUSSAIN78R@HOTMAIL.COM

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

TBSGCC W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 66666737 or khalid@tbsgcc.com

SOBIA BUSINESS SUPPORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 35146693 or FAHADBAHRAIN88@GMAIL.COM

SYOSS SUPPORT SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 33104087 or NAVEEDSHAHID940@GMAIL.COM

RAJWIN CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33721011 or DHARMANDRA72012@GMAIL.COM

DARK STONE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact
 33178630 or MOON6247@GMAIL.COM

GLAMOR CLEANING AND CONTRACTING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 34092592 or NAVEEDULLAH274@GMAIL.COM

FIROZA CONSULTANCY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 38976576 or RGXD2@GMAIL.COM

HASSAN MEHMOOD INTERIOR DECORATION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33301807 or MIRZAHASSAN1255@GMAIL.COM

MANJIT ELECTRONIC EQUIPMENT REPAIR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 REPAIRMAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 38316218 or MANJITELECTRONIC1976@GMAIL.COM

ABDUL SATTAR BAKHTALI 99  SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33176614 or MIFTAHKHAN305@GMAIL.COM

NASER M.S ALBINALI(KASHIF ALBEHAR-6843) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33978558 or HASAN.BH7@GMAIL.COM

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

LAZARD AUTO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 REPAIRMAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17270701 or LAZARDCONTRACTING@GMAIL.COM

QUICK START SERVICE CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR MECHANICAL WORKSHOP)
 suitably qualified applicants can contact

 39101367 or JINOOJI@GMAIL.COM

ASWANA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 39100113 or ASWANA2020@GMAIL.COM

TRUE LOAF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36345674 or JOSHIJAYAN08@GMAIL.COM

INTERNATIONAL 360 SECURITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 39411673 or FISHERMANSENSE@GMAIL.COM

SKY LAND PRINTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39217696 or KURIANJIJO@GMAIL.COM

AIN AL KHALEEJ MEDIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33215100 or AINALKHALEEJGROUP@GMAIL.COM

NIRALA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact

 34582008 or RIZWAN@ABURADWAN.COM

MARQOOQ FOR TRADITIONAL FOOD 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33330563 or COOLMAN147@HOTMAIL.COM

BRITUS INTERNATIONAL SCHOOL - BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17070170 or FKAMAL@GFH.COM

UNI GRAPHIX W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 33060400 or UNIGRAPHIX.BH@GMAIL.COM

D C C CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 39887610 or ABDULLA@MICOSABH.COM

BURGER ZOOM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17001720 or BURGERZOOMBH@GMAIL.COM

SMAZILLA FACILITITY SUPPORT SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact
 35642739 or SABEEQA456@GMAIL.COM

ANOOS BUSINESS SUPPORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact
 39874225 or CPSHAHUL@GMAIL.COM

AL MUMTAZA TAILORING MATERIAL AND TEXTILES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 37171397 or UMALSADA278@GMAIL.COM

HABIBI SNACKS AND HOT DRINKS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33492934 or habibisnackswll@gmail.com

VEC CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 38988577 or VECBAHRAIN@GMAIL.COM

STELLAR HEALTH MEDICAL CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EXECUTIVE EMPLOYEE
 suitably qualified applicants can contact
 39041402 or STELLAR@SHMCBH.COM

GENEIRE MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT OF ADMINISTRATIVE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33613611 or David.nally@geneire.com

ALMALKI FOR ANTIQUES AND AUCTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17121212 or BEDOUR_AL_MALKI@HOTMAIL.COM

ORKZAI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33117948 or BAHRAINPK@HOTMAIL.COM

JIHAN CONTARCTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34413075 or JAHANZAIB35463440@GMAIL.COM

DHL GLOBAL FORWARDING BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 AUDITOR
 suitably qualified applicants can contact

 38380985 or zahra.madan@dhl.com

F.K OLE SPORTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact

 66969695 or ALI@OLEFK.COM

CHOPPERS SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33560453 or MB69256@GMAIL.COM

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

ALSANAFER AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR MECHANICAL WORKSHOP)
 suitably qualified applicants can contact

 39470757 or info@awtadi.com

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

HSB BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 33287666 or SUKHESHR@GMAIL.COM

PROTECTS SECURITY SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

SISLER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 32111352 or shadi@ARMADAGROUPCO.COM

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

CAFETERIA TEA TEAM 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39893138 or QAS1971IM@GMAIL.COM

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM

California pets 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33593737 or AL_ASAD62@HOTMAIL.COM

GATE BAJWA FOOD STUFF 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 34353600 or SALEEMJUTT5588@GMAIL.COM

ALABRAJ RESTAURANT BSC CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

SOYA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39611611 or SOYABAHRAIN@GMAIL.COM

MUHAMMAD TALISH PACKAGING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-PACKER-(BOXES-HAND-)
 suitably qualified applicants can contact
 35600230 or SHAH.VIRK2@GMAIL.COM

ZEESHAN AND JUNA MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 33920733 or MASIMMAHI743@GMAIL.COM

MASKATI PHARMACY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 36438267 or MASKATI@MASKATIMEDICALGROUP.COM

BEHBEHANI BROS.LTD 
has a vacancy for the occupation of

 ADVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17459999 or edo@behbehani.com.bh

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17768200 or AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (CREDIT ADMINISTRATION UNIT)
 suitably qualified applicants can contact
 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com

East Ceramica W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABORATORY TECHNICIAN(CONSTRUCTION MATERIALS MIXING)
 suitably qualified applicants can contact

 17402990 or jophy.east@gmail.com

Nidukki Trading Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17456218 or OPERATIONS@NIDUKKI.BH

BAHRAIN PRECAST CONCRETE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABORATORY TECHNICIAN(CONSTRUCTION MATERIALS MIXING)
 suitably qualified applicants can contact

 17875600 or JSA@BPC.BH

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

GULF FENCING & SPECIALIST SURFACING EST. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(GARDENING)
 suitably qualified applicants can contact

 17591197 or rasha@gfss.com.bh

GULF FIBERGLASS FACTORY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17703111 or TRANSPORTAMEENCO@BATELCO.COM.BH

LAYALI ALJABRIYA CAFETERIA. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17342291 or alhadibh66@gmail.com

INTERLOCK MAINTENANCE CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 36574800 or ramraj007@hotmail.com

JASSIM BUSHHIHRI AGRECLTUR 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39222947 or JBAGRICULTUREBAHRAIN@yahoo.COM
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الاحتفاء بنتاج جعفر الهدي الثقافي والأدبي في سنويته الأولى بمايو الاحتفاء بنتاج جعفر الهدي الثقافي والأدبي في سنويته الأولى بمايو 20252025
أســرة  كلمة  “الـــبـــاد”  صحيفة  تنشر 
تأبين  فعالية  فــي  والــكــتــاب  ــاء  ــ الأدب
المرحوم  الأســرة  إدارة  عضو مجلس 
تنظيمها  جرى  التي  الهدي،  جعفر  د. 

حديثا بمنطقة النويدرات.
إدارة  مجلس  عــضــو  الــكــلــمــة  ــقــى  وأل

الأسرة كريم رضي:
وبــالــنــيــابــة عن  بــالأصــالــة عــن نفسي 
الزملاء رئيس وأعضاء مجلس إدارة 
ــكــتــاب،  ــاء وال ــ ــ ــاء أســــرة الأدب ــضـ وأعـ
الغالي رحمه  الفقيد  إلى أسرة  أتقدم 
القرية وإلــى أصدقاء  الله وإلــى هذه 
الــفــقــيــد ومــحــبــيــه بــأخــلــص الــتــعــازي، 
ــا الـــعـــلـــي الـــقـــديـــر لـــكـــم الــصــبــر  ــائـ سـ

والسلوان وله الرحمة والغفران.
الراحل  بخَلَد  الذي كان يدور  تُرى ما 
الأخير  العدد  في  يكتب  وهو  العزيز، 
مــن مجلة الــعــروبــة الــصــادر فــي هذا 
قرأتها  مــقــالــة   ،2024 يــونــيــو  الــشــهــر 
اليوم عن هاجس الموت في الكتابات 
الـــســـرديـــة بــيــن جــــون ســيــنــغ وفــريــد 
إلى  انتباهي  لفت  أن  بعد  رمــضــان، 
والمترجم  الــكــاتــب  صديقنا  المقالة 
باستغراب:  متسائلا  المبارك،  محمد 
الــرابــط بين هــاجــس الموت  تُـــرى مــا 
الموت في ذهن  المقالة وحــدس  في 

المرحوم؟
إليه  يوحى  ــذي  ال المؤمن  حــس  أهــو 
المبدع  حدس  هو  أم  حتفه،  اقتراب 
ــكــثــيــر من  الـــــذي يـــامـــس شـــغـــاف ال
الكتاب والشعراء قبيل رحيلهم؟ وقد 

كان جعفر خليقا بالاثنين معا.

 يفعل ما يقول«	

القلب  طيبة  من  الهدي  جعفر  أوتــي  لقد 
ورهافة الحس وشفافية الروح ما يجعلنا 

ألا نستغرب هذه النبوءة.
يقول جعفر الهدي ويفعل ما يقول، فليس 
لدى جعفر الهدي وقت للتفكير في الراحة 

بين القول والفعل.
أسرة  إدارة  مجلس  إلــى  انضمامه  ومنذ 
الماضية ثم  الــدورة  الأدبــاء والكتاب في 
الــــدورة الــحــالــيــة، وفـــي ســفــرنــا مــعــه إلــى 
العربية  الــمــمــلــكــة  فــي  الــقــطــيــف  منطقة 
أدبية،  ثقافية  لزيارة  الشقيقة  السعودية 
ــى نــواكــشــوط فــيــمــا بــعــد لاجــتــمــاع  ثــم إلـ
الاتــحــاد الــعــام لــأدبــاء والــكــتــاب الــعــرب، 
لفعالية  المتميز  تنظيمه  فــي  لاحــقــا  ثــم 

المهرجان الخيري للقراءة، ولم أجد لحظة 
تفصل بين ما يريد وما يفعل، على عكس 
الشخصي،  الصعيد  على  منا  الكثيرين 
حيث ربما نسوّف الأماني بالوقت ونتكلم 

عن المشاريع أكثر مما ننفذها.
النهاية  الهدي كمن يسير نحو  كان جعفر 
ــاروخ، فــهــو يــفــكــر ويــعــمــل  ــصــ ــ بــســرعــة ال
ويفيض  ويحب  ويصادق  ويقرأ  ويكتب 
الوقت  في  حوله  من  على  ومحبة  حنانا 
نفسه. ليس لدى جعفر الهدي وقتٌ كافٍ 

حتى للغضب.

إلى الأمام دائما«	

شـــبّـــه الــزمــيــل مــحــمــد الـــمـــبـــارك نــشــاطــه 
ما  شــيء  من  يهرب  كأنما  بمن  المحموم 
أو قدرٍ ما. ينطلق جعفر الهدي إلى الأمام 

دائما، فاليوم بالنسبة له هو الأمس والغد 
لما  مصداقا  الهدي  جعفر  كان  اليوم.  هو 
بأن  المتقين  مــن  الــفــرد  فــي وصــف  قيل 
في  منه  ونفسه  راحـــة  فــي  منه  ــنــاس  “ال
المتنبي:  الطيب  أبو  يقول  كما  أو  تعب“، 
“أقسمُ نفسي في جسومٍ كثيرة”. ولذلك 
ــم يــكــن غــريــبــا أن شــاطــرنــا حـــزن فقده  ل
الأدباء من كل مكان، من نواكشوط ومن 
الرباط ومن السعودية وغيرها من البلدان 

التي عرفت جعفر الهادي كاتبا وإنسانا.

آخر مراسلاتي«	

كانت آخر مراسلاتي معه على الواتساب 
قبيل رحــيــلــه بــســاعــات فــي مــســاء يــوم 
حيث   ،2024 مايو   18 الــمــوافــق  السبت 
كتبتُ له بأن غدا أي في الأحد الموافق 

لــديــنــا  ســيــكــون   ،2024 ــو  ــايـ مـ  19
اســـتـــضـــافـــة لـــشـــاعـــر صـــديـــق مــن 

السعودية،  العربية  المملكة 
الماجد،  محمد  الشاعر  هو 
به  بالاهتمام  إياه  موصيا 
لأنـــي كــنــتُ ســأعــتــذر عن 
الــحــضــور بــســبــب إصــابــة 

عارضة تعرضتُ لها وكنتُ 
في فترة تشافي، فردّ عليّ 
فورا بعبارة “حاضر سوف 
ــــك“. كــــان هــذا  ــذل ــ أهـــتـــم ب

فهد  زميلنا  بعد ساعات  أن يصدمنا  قبل 
حسين بنبأ رحيله.

ليس راحلا«	

في أسرة الأدباء والكتاب سيكون جعفر 
الهدي في سنويته الأولى في مايو 2025 

ــا  مــحــل احـــتـــفـــاء بـــه حــيًّ
ــا  ــا. حــيًّ ــ ــيــس راحـ ول

في كتبه وما خلّفه 
ــن نــتــاج  لـــنـــا مــ
وأدبــي  ثقافي 
ــب  ــتــ مــــــــــن كــ
ودراســــــــــات 

وأعمال 

ستكون في صلب الفعالية التي سننظمها 
في سنويته الأولى إن شاء الله.

مت فارغا«	

يقول  كما  لكنه  عالمنا  عــن  جعفر  رحــل 
الرائع: “مُت فارغاً”،  تود هنري في كتابه 
أعطيت  أنــك  مــن  رحيلك  قبل  تــأكــد  أي 
وقــراءك  وأصــدقــاءك  ووطنك  مجتمعك 
ومــتــابــعــيــك أقــصــى مــا لــديــك مــن عطاء 

وإبداع.
وهكذا فعل جعفر الهدي، فقد قدم لنا كل 
ما في ذاتــه حتى كأنه شمعة لم تنطفئ 
إلا مع ذوبان آخر جزء من جسدها. رحل 
وضــع  بــمــا  مليئين  وتــركــنــا  فــارغــا  جعفر 
للبحرين  فهنيئا  الجمال.  من  سلالنا  في 
كل  وله  الكبير  الواهب  هذا  وللنويدرات 

الرحمة والسلام ولكم الصبر والسلوان.

رسالتان«	

وتبقى هناك رسالتان قبل أنهي كلمتي:
ــى هــي أن يــبــادر أهـــل وأصــدقــاء  ــ الأول
عساه  ما  بطباعة  العزيز  الراحل 
تــركــهُ مــن مــســودات أدبــيــة أو 

اجتماعية أو ثقافية.
علينا  تبخل  ألا  هي  الثانية 
هـــذه الــقــريــة الــمــعــطــاءة 
بــــالــــمــــزيــــد مــــــن هــــذه 
ــبـــة الـــخـــادمـــة  الـــكـــوكـ
لــلــبــحــريــن الــغــالــيــة 
ولهذه المنطقة، 
وهـــي بــلــدة 
جــــــــديــــــــرة 

بذلك.

طارق البحار

طرحت بسمة بوسيل منذ أيام عدة، أول 
أغنية مغربية لها، وأشاد بها عدد كبير 

من جمهورها ومعجبيها، 
وظهرت بسمة 

بإطلالات متنوعة 
على مدار 

الأغنية.

“^” تنشر كلمة أسرة الأدباء في تأبين عضو مجلس إدارتها:

ــزن  ــ شــــاطــــرنــــا ح
فــــقــــده الأدبــــــــاء 
ــل مـــكـــان  ــ ــن كـ ــ مـ
مـــن نــواكــشــوط 
والــــــــــــــــربــــــــــــــــاط 
والــــســــعــــوديــــة 
ــن  وغــــــيــــــرهــــــا مـ

البلدان

فـــــــــي الأســــــــــــرة 
ي  الــهــد ســيــكــون 
فـــــــي ســـنـــويـــتـــه 
ــى فـــي مــايــو  ــ الأولـ
2025 محل احتفاء 
ــا ولـــيـــس  ــيـ ــه حـ ــ بـ

راحلا

يــــــقــــــول جـــعـــفـــر 
يقول  ما  ويفعل 
ــه  ــ ــدي ــ ولــــــيــــــس ل
في  للتفكير  وقت 
القول  بين  الراحة 

والفعل

tariq_albahhar

“الانطباع  إن  القائلة  المقولة  سمعنا  لطالما 
الأول يدوم للأبد”. ومع ذلك، وبعد سنوات 
من الخبرة والتجارب، أدركت أن هذه الفكرة 
لا تنطبق على جميع الحالات، خصوصا فيما 
حياتي  الشخصية. في  بالعلاقات  يتعلق 
الــخــاصــة، كــانــت لـــدي تــجــارب تــحــدت هــذا 

الاعتقاد الشائع. 
ــوك بــعــض  ــلـ ــسـ ــهــــرت بـ ــ ــب ــ فــــي الــــبــــدايــــة، ان
التعامل  الأشخاص، لكن عندما تعمقت في 
معهم، اكتشفت العكس. في المقابل، كانت 

هناك حالات أخرى، حيث 
لـــــم يـــكـــن انـــطـــبـــاعـــي 

البعض  عــن  الأولــــي 
عندما  ولكن  جيدًا، 
ــيــهــم  ــت عــل ــرفــ ــعــ ــ ت
ــل،  ــ ــضـ ــ بــــشــــكــــل أفـ
بإعجابي  فــوجــئــت 
بطبائعهم الحقيقية. 

الحقيقة هي أن 

الــتــفــاعــات 
والـــتـــجـــارب الأعـــمـــق هي 
الــتــي تــشــكــل انــطــبــاعــاتــنــا 

الحقيقية عن الآخرين. 
اللقاءات  أو  الــعــابــرة  اللحظات 
مضللة،  تكون  قد  السطحية 
ــتـــواصـــل الــمــســتــمــر  وعـــبـــر الـ

والملاحظة، يمكننا فقط إدراك الطبيعة 
الحقيقية للشخص. 

وينطبق هنا أيضًا المثل القائل “ليس 
كل ما يلمع ذهبًا”، فبمجرد أن شخصًا 
البداية  في  رائعًا  انطباعًا  يترك  ما 
يمتلك  أنه  بالضرورة  يعني  لا 
الــعــمــق والــجــوهــر الـــذي 
نتصوره. وبالمثل،  قد 
أولـــــــئـــــــك الـــــذيـــــن 
ربــمــا لا يــتــركــون 
انــطــبــاعًــا جــيــدًا 
في البداية قد 
أنهم  يثبتون 

الأكــــثــــر 
ــوقــت  تــمــيــزًا عــنــدمــا نـــأخـــذ ال

الكافي للتعرف عليهم.
أنــا أؤمــن بقوة أن إدراكــاتــنــا 
وانطباعاتنا عن الآخرين تتطور 
باستمرار، وتتشكل عبر التجارب 
نمر  ــتــي  ال المختلفة  والــمــواقــف 
بصمة  الأول  الانطباع  يترك  قد  معهم.  بها 
أن يظل  الــضــروري  مــن  ليس  أولــيــة، ولكنه 
ثابتا دائمًا. إن بقاءنا منفتحين على التغيير 
في  نتعمق  حسبما  أحكامنا  تنقيح  وعــلــى 
أمرا  أصبح  الناس  مع  وتفاعلاتنا  علاقاتنا 

ضروريا.
لشخص  الحقيقي  الــمــقــيــاس  الــنــهــايــة،  فــي 
جوهر  في  بل  الأول،  انطباعه  في  ليس  ما 

شخصيته التي تنكشف مع مرور الوقت.

أفنان صقر
مدربة في المهارات الحياتية

حصلت نتفلكس على حقوق بث المسلسل الناجح 
“بريزون بريك” بعد توقف دام 7 سنوات، وتوفرت 
بريك”  “بريزون  الخمسة من  المواسم  حديثا جميع 
حاليا،  فقط  المتحدة  بالولايات  المنصة  على  للبث 
ســادس  جــزء  عــن  شــائــعــات  مــع  90 حلقة،  بمجمل 

قــريــبــا، وعـــرضـــه فـــي الــشــرق 
الأوسط أيضا.

ــم يــشــاهــد الــمــســلــســل  ــمــن لـ ل
بضجة  يــبــدأ  فهو  الأيــقــونــي، 
ــث يـــرتـــكـــب  ــيــ حــــرفــــيــــة، حــ
سكوفيلد  مايكل  المهندس 
ــورث مـــيـــلـــر( عــمــلــيــة  ــ ــت ــ ــن ــ )وي
لاحقا  ويسجن  مسلح  سطو 
ــي ســـجـــن ولايــــــة فــوكــس  فــ
ريفر.  ومــع ذلــك فــإن مايكل 
يعاني  مــهــنــيــا  مــجــرمــا  لــيــس 
من  بدلا  خاطئة،  وظيفة  من 
ذلك فهو بالضبط حيث يريد 
أن يكون الآن بعد أن أصبح 
خــلــف الــقــضــبــان. ســرعــان ما 
مايكل  أن  عـــن  الــكــشــف  تـــم 
خطط بعناية لإلقاء نفسه في 

الضربة القاضية لمساعدة شقيقه لينكولن )دومينيك 
ــروب مـــن الــســجــن. لــيــنــكــولــن  ــهـ بــورســيــل( عــلــى الـ
أنه  يقسم  بجريمة  ومدان  بالإعدام،  عليه  محكوم 

لم يرتكبها، لذلك وضع مايكل خطة مفصلة لإخراج 
شقيقه من السجن شديد الحراسة وتبرئة اسمه.

تنطلق  لا  الموضوعة  الخطط  أفضل  حتى  بالطبع، 
أي عوائق، وبينما يضع مايكل مخططه  دائما دون 
التنفيذ، يتعين على الأخوين  المصمم بدقة موضع 
التكيف بسرعة مع الظروف المتغيرة بسرعة وساعة 
مــوقــوتــة مــع اقــتــراب 
يوم إعدام لينكولن. 
الطريق،  طــول  على 
يـــــواجـــــه الأخــــــــوان 
من  مجموعة  أيــضــا 
الشخصيات الداعمة 
بما  تــنــســى  لا  الــتــي 
فــــــي ذلــــــــك زمـــيـــل 
الزنزانة  في  مايكل 
ــري )أمـــــــوري  ــ ــوكـ ــ سـ
نولاسكو(، والسجين 
ــاغ”  ــي بـ ــ ثـــيـــودور “ت
ــل )روبــــــرت  ــويـ ــاجـ بـ
ــر(، والــطــبــيــبــة  ــيــب كــن
الـــــطـــــيـــــبـــــة ســــــــارة 
ــارة  ــ ــانـــكـــريـــدي )سـ تـ
وضابط  كاليس(،  واين 
ــراد  ــادي بـ ــســ ــ ــســجــن ال ال

بيليك )واد ويليامز(.

“نتفلكس” تعرض “بريزون بريك““نتفلكس” تعرض “بريزون بريك“كسـر أســطـورة  “الانطبـاع الأول يـدوم للأبـد”كسـر أســطـورة  “الانطبـاع الأول يـدوم للأبـد”
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جانب من الحضور لفعالية قدمها الهدي بأسرة الأدباء والكتابكريم رضي
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عطاوي يحصد “سيارة أودي عطاوي يحصد “سيارة أودي 3A3A “ في “زين الكبرى  “ في “زين الكبرى 66””
أعلنـــت شـــركة زيـــن البحرين عن 
الفائز الأول في الموســـم السادس 
من مســـابقة زين البحرين الكبرى 
مايـــو   15 حتـــى  التـــي ستســـتمر 
2025. تهنئ زين البحرين ســـعيد 
بالجائـــزة  الأول  الفائـــز  عطـــاوي، 
 .3A الكبـــرى وهـــي ســـيارة أودي
البحريـــن  زيـــن  لعمـــاء  ويمكـــن 
الدخـــول فـــي الســـحب مجانا عن 
طريق شراء خط جديد أو تجديد 

خطهـــم الحالـــي أو ترقيـــة الباقـــة 
عـــن طريـــق تطبيـــق زيـــن، والذي 
يشـــمل باقات الفايبر، والبرودباند 
المنزلـــي والمتنقـــل، وباقات الدفع 
الآجـــل، وباقـــات الدفـــع المســـبق. 
بالإضافـــة إلى ذلك، يمكن للعملاء 
أيضاً، زيادة فرصهم في الفوز من 
خلال الاشـــتراك في مسابقة زين 
الكبرى مقابـــل 0.250  فلس فقط 
فـــي اليوم. ســـيتمكن المشـــاركون 

مـــن الإجابـــة علـــى خمس أســـئلة 
 100 يوميـــة وســـيحصلون علـــى 
ميجابايت من البيانات المجانية.

اشـــترك أو قـــم بترقيـــة أو تجديد 
باقـــة زيـــن الخاصـــة بـــك للفرصة 
بالفـــوز علـــى جوائـــز مذهلـــة الآن 
eshop.bh.zain. من خلال زيارة

  WhatsApp  36107999 أو com
أو زيـــارة أي فـــرع من فـــروع زين 

البحرين.

بدعم من “تمكين” زيادة أجور 150 موظفا بحرينيا في “ميدال للكابلات”
أعلـــن صنـــدوق العمـــل )تمكيـــن( عن 
دعم التطور الوظيفي لأكثر من 150 
موظفـــا بحرينيـــا في شـــركة ميدال 
للكابـــات، حيـــث يأتـــي هـــذا الدعـــم 
مـــن خـــال الاســـتفادة مـــن برنامـــج 
زيـــادة الأجور والـــذي يغطي تكاليف 
زيادة رواتب الموظفين لمدة عامين 
ونســـبة تصل أقصاها الـــى 20 %. و 
تعتبـــر شـــركة ميـــدال للكابـــات من 
فـــي  الرائـــدة  البحرينيـــة  الشـــركات 
الصناعـــة التحويليـــة للألمنيـــوم منذ 
47 عاما لتصنيع القضبان و الأسلاك 
و الكابـــات الكهربائية لنقل الكهرباء 
في جميع أنحاء العالم، حيث تصدر 
منتجاتهـــا إلى أكثر مـــن 60 دولة بما 
في ذلك الولايات المتحدة و أوروبا.

مهـــا  أعربـــت  المناســـبة  وبهـــذه 
عبدالحميد مفيـــز، الرئيس التنفيذي 
لصندوق العمل )تمكين( عن سعادتها 
بهذا التعاون المثمر وأشـــادت قائلة: 
“نثنـــي على مبادرة ميـــدال للكابلات 

التـــي تركـــز علـــى تطويـــر الكفاءات 
المحلية في الشـــركة. حيث سيسهم 
هـــذا الدعم علـــى تشـــجيع الكفاءات 
المحلية في تقديـــم الأفضل والعمل 
بقطـــاع  النهـــوض  أجـــل  مـــن  بجـــد 
المملكـــة.  فـــي  المتنامـــي  الصناعـــة 
حيث ســـاهم قطاع الصناعة بنســـبة 
13 % مـــن الناتـــج المحلي الإجمالي 
أكبـــر  ثانـــي  2023، وهـــو  عـــام  فـــي 
مســـاهم فـــي الاقتصـــاد الوطني بعد 

قطاع الخدمات المالية والتأمين”.
ومـــن جانبه أكـــد الرئيـــس التنفيذي 
خالـــد  للكابـــات،  ميـــدال  لشـــركة 
عبداللطيف على أهمية هذا التعاون 
مـــع صندوق العمل )تمكين(، وأضاف 
قائـــا: “نتطلـــع لترقيـــة موظفينا في 

الفتـــرة القادمـــة عبـــر الاســـتفادة من 
برامج دعم تمكين للتطور الوظيفي 
والذي يـــؤدي لزيادة ولاء الموظفين 
وزيـــادة إنتاجيتهم في الشـــركة مما 
إيـــرادات  علـــى  إيجابيـــا  ســـينعكس 
الأمـــد  فـــي  الشـــركة  ومخرجـــات 

البعيد”.
يذكـــر أنه منـــذ عـــام 2017، حرصت 
شـــركة ميـــدال للكابلات علـــى تنمية 
مهـــارات الكفـــاءات الوطنية وتعزيز 
فـــرص نموهـــا عبـــر الاســـتفادة مـــن 
برامـــج دعـــم تمكيـــن المختلفة. وقد 
شـــمل ذلك الدعم للدورات والبرامج 
التدريبية المتنوعة، وتطمح الشركة 
الفـــرص  مـــن  المزيـــد  توفيـــر  إلـــى 

للكفـــاءات  الجديـــدة  الوظيفيـــة 
المحلية.

يأتي هذا الدعم تماشيا مع أولويات 
تمكيـــن الاســـتراتيجية للعـــام 2024 
المرتكزة على ثلاث محاور رئيســـة، 
وهي رفع وتيـــرة إدماج البحرينيين 
فـــي ســـوق العمـــل مـــن خـــال خلـــق 
فرص نوعية للتوظيف بالإضافة إلى 
التوســـع فـــي دعم التطـــور الوظيفي 
للبحرينييـــن العامليـــن فـــي القطـــاع 
الخـــاص  القطـــاع  وتنميـــة  الخـــاص 
مـــن خـــال دعـــم المؤسســـات ورفع 
الإنتاجيـــة واســـتخدام التكنولوجيا، 
ما يسهم في تعزيز الأثر الاقتصادي 

والنمو المستدام.

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”

الثلاثاء 20 أغسطس 2024 - 16 صفر 1446 - العدد 5789

في عمق المشهد

تستحوذ على 90 % من سوق المعالجات بالمنطقة العربية... أي مصير للعملاقة “إنتل”؟

أعلنت شـــركة إنتل قبل يومين، قرارها التخلي عن حصتها في 
شـــركة “ايـــه ار ام” القابضـــة. يأتي هذا التحرك وســـط تحديات 
غير مســـبوقة تواجه صناعة الرقائق، مما يثير تســـاؤلات حول 
مســـار إنتل المســـتقبلي، وهي الشـــركة التي ظلت طويلا تتربع 
علـــى عرش صناعة المعالجات، وتحاول تفادي مصير شـــركات 
عملاقـــة لـــم يكن مـــن المتصور نزولها من عرشـــها مثـــل “نوكيا” 
التي كانت صاحبة الحصة الأكبر في سوق الهواتف المحمولة.
ويزيـــد من مشـــاكل إنتل الأزمة الأخيرة التـــي أحاطت بأجيال 

المعالجات الثالثة عشرة والرابعة عشرة. 
فقـــد عانت هـــذه الرقاقات، التي تم الترحيب بها ســـابقًا كعودة 
للشركة إلى سابق عهدها، من مشاكل الأداء ومخاوف استهلاك 

الطاقة. 
وقد أدت هذه المشـــاكل، التي ظهرت للضوء بعد إطلاقها، إلى 
تـــآكل ثقة المســـتهلكين وألحقت أضرارًا جســـيمة بســـمعة إنتل 

كرائد في مجال الابتكار التكنولوجي.
وواجهت إنتل منافســـة متزايدة من منافســـين مثل أيه ام دي 

و نيفيدا، الذين استغلوا أخطاء الشركة لكسب حصة السوق.
وأدت هذه المشـــاكل إلى إجهاد علاقة إنتل بالشركاء والعملاء 

الرئيسيين، مما قد يعرض التعاونات المستقبلية للخطر.
للتعامـــل مـــع التحديات، شـــرعت إنتـــل في خطة إعـــادة هيكلة 
شـــاملة، بما في ذلك اســـتثمارات كبيرة في البحـــث والتطوير، 
وقـــدرات التصنيـــع، وخطـــوط المنتجـــات الجديـــدة، بحســـب 
المدير الإقليمي في انتل لمنطقة الشـــرق الأوســـط، طه خليفة، 
كما تستكشـــف الشركة فرصا في التقنيات الناشئة مثل الذكاء 
الاصطناعي والمركبات ذاتية القيادة، ومع ذلك، من المتوقع أن 

يكون طريق التعافي طويلاً وشاقًا.
 ويحـــذر المحللـــون مـــن أن قدرة إنتـــل على اســـتعادة هيمنتها 
الســـابقة في صناعة الرقائق ســـتعتمد علـــى قدرتها على تنفيذ 
اســـتراتيجية التحول بفعالية وسرعة، ويؤكد بيع حصة “أيه ار 
ام” على إلحاح الوضع ويدل على استعداد إنتل لاتخاذ قرارات 

جريئة لضمان مستقبلها.
وبينمـــا تتنقـــل إنتل في هـــذه المرحلة الحرجة، ســـتكون أعين 

الصناعة مسلطة على تقدم الشركة. 

وســـيكون المســـتثمرون والعملاء والمنافســـون على حد سواء 
يراقبـــون عـــن كثـــب لمعرفـــة مـــا إذا كانـــت إنتـــل ســـتتمكن من 
إعادة اختراع نفســـها واستعادة مكانتها كقائد في مجال أشباه 

الموصلات.
شركة ألدرين للألعاب، وهي واحدة من أكبر عملاء انتل، تقول 
إنها “تســـتبدل جميع خوادمها بوحدات إيه ام دي”، بعد أزمات 

متكررة سببتها معالجات انتل من الجيلين 13،14.
يأتـــي هـــذا الاتهـــام من شـــركة ألدريـــن للألعاب وهو اســـتوديو 
أســـترالي يقف وراء لعبة ديناصورات متعددة اللاعبين تسمى 
Path of the Titans، في منشـــور على المدونة، يدّعي مؤسس 
الشـــركة ماثيـــو كاســـيلز أن المعالجـــات المكتبيـــة مـــن الجيـــل 
الثالث عشـــر والرابع عشـــر من إنتل تتسبب في أعطال متكررة 
ومشـــاكل فـــي الذاكـــرة لكل مـــن أجهـــزة الكمبيوتر الشـــخصية 

للعملاء وخوادم الألعاب الخاصة بالاستوديو.
وكشـــف خليفة أن شـــركة إنتل اســـتطاعت أن تقـــوم بإجراء 5 
عمليـــات تطويـــر تكنولوجيـــة خلال 4 ســـنوات تنتهـــي في عام 
2026، بينمـــا كان مـــن المعتـــاد إجـــراء العمليـــة التكنولوجيـــة 

الواحدة في 3 أعوام.
وأعتبـــر أن التطور أمر طبيعي وهو يحدث بســـرعة كبيرة جداً 
كمـــا هـــو المعتاد في مجـــالات التكنولوجيا منـــذ 40 عاماً حيث 
تتضاعـــف قدرات المعالجات وفق قاعـــدة ثابتة بينما مع تطور 
الـــذكاء الاصطناعـــي والاحتيـــاج إلى المزيد مـــن مراكز تخزين 
البيانات وعمليـــات المعالجة الضخمة فإن التطور التكنولوجي 

أصبح يسير بشكل أسرع مما هو معتاد.
وأكد أن إنتل تستحوذ على 90 % من أجهزة الكمبيوتر PC في 
الشرق الأوسط، بينما الشركة لديها الكثير من المنتجات حيث 
تعمـــل في جميع الأجهزة بداية من الكمبيوتر الشـــخصي حتى 
أجهـــزة مراكـــز البيانات، وتختلف حصصها الســـوقية من قطاع 
لآخـــر، حيث تعمل أيضا في إنتاج وحدات معالجة الرســـومات 

GPUS، فضلاً عن تبنيها استراتيجية جديدة للتطوير.
وذكـــر أن عملهـــا يتركـــز الآن علـــى صناعـــة وحـــدات المعالجـــة 
الخاصة بأجهزة الكمبيوتر وأجهزة الداتا سنتر، وأجهزة الحافة 
Edge التي تعتبر وسيطاً بين أجهزة الحاسب ومراكز البيانات 

وتستطيع جمع البيانات وتحليلها.

ياسر سليم

التضخم الأساسي في المغرب يتباطأ

مستقرة الأوروبـــيـــة  الأســهــم 

أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

تماشيا مع أولويات “صندوق العمل” الإستراتيجية للعام 2024

المسابقة ستستمر حتى 15 مايو 2025

ذكاء ذو قيمة
الآن أصبــح مــن الملــح التمييــز بيــن الابتــكارات الجوهريــة والدعايــة الإعلاميــة الزائفــة، 
خصوصا في الذكاء الاصطناعي، إن الســبيل الأمثل والأكثر مســؤولية لاســتثمار إمكانات 
هــذه التقنيــة الثوريــة يكمــن فــي التركيــز علــى ابتــكار حلــول ملموســة تعالــج تحديــات 
واقعية وتحســن حياة الناس بشــكل فعلي. ولتحقيق هذه الغاية، يتوجب على المطورين 
والمؤسســات تكريــس جهودهــم لفهــم احتياجــات المجتمــع الحقيقيــة ، وتبنــي منهجيــة 
تطوير مرنة تعتمد على التجربة والتحســين المســتمر، مع إيلاء اهتمام خاص للاعتبارات 

الأخلاقية في كل مرحلة من مراحل العملية. 
هــذا النهــج يضمــن أن تكون تطبيقات الذكاء الاصطناعي ليســت فعالة فحســب، بل أيضًا 
عادلــة وشــفافة، وتحتــرم خصوصيــة مســتخدميها. إن تطويــر حلــول ذكاء اصطناعــي 
ذات تأثيــر حقيقــي يتطلــب تضافــر الجهــود بيــن مختلف التخصصــات والقطاعــات. فمن 
الأهميــة بمــكان تشــجيع المبــادرات مفتوحة المصدر وإقامة شــراكات اســتراتيجية تجمع 
بيــن شــركات التكنولوجيا والمؤسســات الأكاديميــة والخبراء في مجالاتهــم. هذا التعاون 
مــن شــأنه أن يعجــل بوتيــرة الابتــكار ويعــزز الشــفافية، كمــا يتيــح مواجهــة التحديــات 
المعقــدة التــي قــد تســتعصي علــى الجهــات المنفــردة. ولضمــان أن تحقق مشــاريع الذكاء 
الاصطناعــي قيمــة حقيقيــة، لا بــد من وضــع معايير دقيقــة لقياس النجاح تتجــاوز مجرد 
الضجيــج الإعلامــي و هنــاك الكثيــر. ويتحقق ذلك مــن خلال تحديد مؤشــرات أداء قابلة 
للقياس الكمي، وإجراء تقييمات شاملة على المدى الطويل لدراسة الآثار المستدامة لهذه 

التطبيقات على المجتمع.
التطويــر  المســتخدمين وتثقيفهــم كجــزء أساســي مــن  لا يمكــن إغفــال أهميــة تمكيــن 
المســؤول للــذكاء الاصطناعــي. فالتواصــل الصريــح والواضح حول قــدرات وحدود هذه 
الأنظمــة أمــر حيــوي لإدارة التوقعات وترســيخ الثقة. كما أن تصميــم واجهات وتطبيقات 
ســهلة الاســتخدام ومتاحــة لمختلــف شــرائح المجتمــع يعــد عاملًًا حاســمًا في نجــاح هذه 
التقنيــات وقبولهــا علــى نطاق واســع. وبالتركيــز على هذه المبــادئ، يمكــن لمجتمع الذكاء 
الاصطناعي أن يتجاوز الاســتعراضات الســطحية ويبتكر حلولًًا تســهم بشكل ملموس في 
دفع عجلة التقدم التكنولوجي والاجتماعي. فالمعيار الحقيقي لنجاح الذكاء الاصطناعي 
لا يكمــن فــي العــروض المبهــرة أو الوعــود البراقة، بل فــي قدرته على معالجة المشــكلات 

الواقعية وتحسين جودة الحياة بطرق عميقة ومستدامة. 

@ameenaltajer  

* أمين التاجر

* الرئيس التنفيذي لشركة إنفينيت وير لبرمجيات الذكاء الاصطناعي

ــف غـــدا ــي ــوظ ــت ــل ــادة ل ــرض ريـــــ ــعـ ــف غـــدامـ ــي ــوظ ــت ــل ــادة ل ــرض ريـــــ ــعـ مـ
يســـر برنامج ريادة لتســـريع للأعمال، 
المدعـــوم مـــن “تمكين” واســـتثمارات 
ساليكا )المعروفة سابقًا باسم هامبرو 
بيركـــس(، أن يعلن عـــن إقامة معرض 
المعـــرض  للتوظيـــف. ســـيقام  ريـــادة 
في 21 أغســـطس 2024، من الســـاعة 
10:00 صباحًا حتى 4:00 مســـاءً في 
مســـاحة HQ by Hope فـــي مجمـــع 
الســـيف، الطابـــق الأول بالقـــرب مـــن 
بوابـــة رقـــم 10. يهدف هـــذا المعرض 
إلى ربط الشـــركات الناشئة بالمواهب 
عمليـــة  لتســـهيل  المتميـــزة  التقنيـــة 
فريـــدة  فـــرص  وإتاحـــة  التوظيـــف 
للباحثيـــن عـــن عمـــل. وسيشـــارك في 
المعـــرض مجموعـــة مـــن المؤسســـات 
لبرنامـــج  التابعـــة  المحليـــة  الناشـــئة 
ريادة لتســـريع الأعمال، بالإضافة إلى 
بعض الشـــركات الناشـــئة فـــي مملكة 
البحريـــن مثل نمّو، إنديســـوق، عربي 
كويســـت، بروكود، ســـيلو وترافيليج، 

بالإضافة الى سين، سي كام، ملاعب، 
وبورشـــن، لتقديم أكثر من 21 فرصة 
وظيفية في المجـــالات التقنية وغير 
مـــن  المشـــاركون  التقنيـــة. ســـيتمكن 
التواصـــل مـــع خبـــراء فـــي مختلـــف 
الشـــركات  مـــع  والتفاعـــل  المجـــالات 
خيـــارات  واستكشـــاف  الناشـــئة، 
وظيفية ضمـــن القطـــاع التكنولوجي 

في داخل المملكة.
بهذ المناسبة، صرحت زينب خميس، 
المديـــر التنفيـــذي للبرنامـــج: “معرض 
ريـــادة للتوظيـــف هو أكثـــر من مجرد 
معرض توظيف، إنه خطوة مهمة في 
رؤيتنـــا لوضع مملكـــة البحرين كمركز 

تقنـــي رائـــد فـــي المنطقة. يوفـــر هذا 
المعـــرض للشـــركات الناشـــئة، فرصـــة 
التـــي تحتاجهـــا  للمواهـــب  الوصـــول 
لتعزيـــز نموهـــا. معًـــا، نبنـــي مســـتقبلا 
واعدا لتصبح مملكـــة البحرين مركزا 

للابتكار التكنولوجي العالمي”.
يذكـــر أن العمل في الشـــركة الناشـــئة 
يمنح الشباب تجربة تعلُم لا مثيل لها. 
فهي ليســـت مجرد وظيفة، إنها دورة 
مكثفـــة فـــي مجـــال ريـــادة الأعمـــال، 
حيـــث تتيـــح ريـــادة الأعمـــال المجال 
فـــي إحـــداث تأثيـــر واقعـــي ملموس. 
مـــن  العديـــد  ســـيتعلم رواد الأعمـــال 
المهارات المكتسبة التي قد يستغرق 

ونوجـــه  عـــدة.  ســـنوات  اكتســـابها 
يطمحـــون  الذيـــن  لأولئـــك  خطابنـــا 
لتحقيـــق تقدم ســـريع في مســـيرتهم 
المهنيـــة، فـــإن الشـــركة الناشـــئة هـــي 
النقطـــة المثالية للانطلاق حيث توفر 
فرص لا محدودة للنمو وتســـاعد في 

بناء مستقبل المؤسسة.
التكنولوجيـــا،  مـــن عشـــاق  كنـــت  إذا 
ســـواء كنت محترفا، طالبـــا، أو باحثا 
عـــن عمـــل، فهـــذه فرصتـــك للتواصل 
مع الشـــركات الناشـــئة الرائـــدة ورواد 

المجال. لا تفوت هذه الفرصة! 
للمزيـــد مـــن التفاصيـــل، تواصـــل مـــع 
مريم الصايغ على البريد الإلكتروني: 
 .maryam.alsaegh@springvs.io
وللباحثيـــن عـــن وظائـــف، ســـجل هنا 
للانضمـــام إلى الحدث.إنضم إلينا في 
معـــرض ريـــادة للتوظيف وكـــن جزءًا 
مـــن المشـــهد التقنـــي المتنامـــي فـــي 

مملكة البحرين.

ربط الشركات الناشئة بالمواهب التقنية المتميزة
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تأخر المشروعات 
أحيانا من “الكيابل” 

أو الآثار أو الغاز.. 
وليس دائما بسبب 

المقاول 

75 % من حلول 
الازدحامات لا 

تتعلق بتوسعة 
الطرق 

فــي الجــزء الثانــي المصــور مــن بودكاســت “لمحــات” مــع رئيــس مجلــس إدارة مؤسســة 
التنظيــم العقــاري عصام خلف، وزير الأشــغال وشــؤون البلديــات والتخطيط العمراني 
سابقا، أكد خلف أن هناك العديد من المعوقات فيما يتعلق بتأخير المشروعات، مشيرا 
إلى أن المقاول ليس دائما هو السبب، مبينا أن توسعة الطرق تشكل 25 % فقط من 
حلــول الازدحامــات المرورية. وأشــار إلى أن شــبكة تصريف مياه الأمطار ليســت من 
الأولويــات القصــوى، وهنــاك أولويات أكثر أهمية مثل شــبكة الصــرف الصحي، مبينا 

أن العمل جارٍ أيضا على تطوير شبكة تصريف مياه الأمطار.
وكانت “البلاد” قد نشرت الجزء الأول من الفيديو عبر اليوتيوب، ومقتطفات منه في 
وســائل التواصــل الاجتماعــي، واليوم تنشــر الجــزء الثاني من الفيديو عبــر اليوتيوب، 

ومقتطفات منه في حساباتها عبر وسائل التواصل الاجتماعي.
وفيما يلي نص الجزء الثاني من اللقاء:

الــبــاد ــون مــا تــحــتــاجــه  ــرف ــع الــبــحــريــنــيــون ذوو كــفــاءة وخــبــرة وي الــمــهــنــدســون 
هناك تأخير يحصل دائما في مشروعات «	

الطرق، خصوصا المناطق المأهولة 
بالسكان، هل المقاولون هم السبب؟ 
أم إن هناك تحديات أخرى تواجهونها؟

مـــن خبرتـــي، أســـتطيع القـــول إن هنـــاك 
والاستشـــاري  للمقـــاول  دائمـــة  متابعـــة 
مـــن قبل الـــوزارة، ولكن هنـــاك العديد من 
الأمور التي قد تؤخر المشـــروع، من بينها 
علـــى ســـبيل المثـــال الخدمـــات الأرضية، 
أو اســـتملاكات الأراضي، التـــي قد تكون 
متاحـــة أو لا، أمـــا التعميـــم علـــى المقاول 

فهو غير صحيح.
المقـــاول يعمـــل ضمـــن برنامج، وبحســـب 
الخدمـــات  عـــن  المتوافـــرة  المعلومـــات 
الأرضية، التي قد تكون غير دقيقة، كون 
الخرائـــط قديمـــة، فأحيانـــا تحفـــر وتجد 
أمـــورا غير متوقعة، مثـــل كابلات كهرباء 

في غير موضعها، أو غيرها من الأمور.
وأحيانا نعثر على آثار، ويتم تأخير العمل 
بالمشـــروع للتواصـــل مـــع هيئـــة الثقافـــة 
والآثـــار من أجـــل معرفة كيفيـــة التعامل 

معها، ولكن هو تأخير أولا وأخيرا.
وأحيانـــا نجـــد خطوطـــا للغـــاز أو غيرهـــا 

أيضا.
من تجربتك، هل المقاولون البحرينيون «	

أفضل أم الشركات العالمية والأجنبية؟

حقيقة نحن تعاملنا مع الاثنين، الشركات 
الأجنبيـــة والعالميـــة لديهـــا التكنولوجيـــا 
والخبـــرة وتعلمنا منها، ولكـــن اليوم لدينا 
العديد من المقاولين الذين لديهم الخبرة 
وأخيـــرا،  وأولا  جيـــد.  بشـــكل  ويعملـــون 
المقـــاول الـــذي لديه إمكانـــات أكثر يكون 

هو الأفضل.
وبـــكل تأكيد المقـــاول الذي لديـــه مهنية، 
هو من يفضل التعامل معه. بصراحة، أود 
أن أشـــيد أيضا بالمهندسين والمهندسات 
البحرينييـــن، فهـــم لهـــم دور كبيـــر اليوم، 
بالبحريـــن  الجيـــدة  معرفتهـــم  وبحكـــم 
وباحتياجـــات أهلهـــا وغيرهـــا مـــن الأمور 
يكـــون لهـــم دور أكبـــر مـــن الأجنبـــي. كمـــا 
تنفيـــذ  فـــي  الحمـــاس  ينقصهـــم  أنهـــم لا 
المشـــروعات أو العمـــل، وهـــذا الأمـــر مـــن 
الأمـــور التـــي يفتخـــر بهـــا الشـــخص بكل 

صراحة.
الازدحامـــات المروريـــة فـــي ازديـــاد.. مـــا 
الحلـــول من وجهـــة نظركم، وهـــل طرقنا 

بحاجة للتوسعة؟
لو جئنـــا لتعريف الازدحـــام المروري، نرى 
أنـــه عبارة عن أن الطلب أكثر من العرض، 
وزيـــادة فـــي التنقـــل، واســـتخدام شـــبكة 

الطرق.
والشـــارع لديه طاقة اســـتيعابية محددة، 
فعندما تكون طاقة الشـــارع 1800 مركبة 
فـــي الســـاعة، ونحـــن لدينـــا 2400 مركبة، 
لـــن يتحمـــل الشـــارع العـــدد الإضافي من 

السيارات.
أحيانـــا نقـــوم بأمـــور أخـــرى مثـــل تغييـــر 
الدوارات إلى إشـــارات مرورية أو توسعة 
غيرهـــا،  أو  نفـــق  أو  جســـر  أو  الشـــارع، 
ولكن هنـــاك أيضا أمـــور تخطيطية يمكن 

تنفيذها.
أحد الحلول طبعا هو النقل الجماعي عن 
طريـــق الباصـــات، فالحافلـــة تتســـع لــــ 40 
شـــخصا، وهي تسير في الشارع بحجم 3 
سيارات تقريبا، بدلا من 40 سيارة، وبهذا 

نكون قد قلصنا عدد السيارات.
الأمـــر الآخـــر يتعلـــق بتخطيـــط المنطقة، 

أو  قريبـــة،  المـــدارس  تكـــون  أن  فمثـــا 
غيرهـــا،  أو  الجامعـــات  أو  المستشـــفيات 
فلا يحتاج الشـــخص إلـــى الخروج خارج 
منطقتـــه لكي يحصل علـــى كل الخدمات 
التي هـــو بحاجـــة لها، فيحتاج الشـــخص 
تنقـــا أقـــل، ويســـتغني عـــن الخـــروج من 

خارج منطقته في كثير من الأحوال.
الدراســـات تؤكد أن توسعة الطرق تشكل 
25 % فقـــط من الحلول الناجحة للقضاء 
علـــى الازدحامـــات المرورية، و75 % هي 

حلول أخرى بعيدا عن توسعة الطرق.
فـــي مدينـــة ســـلمان مثـــا، نرى أنـــه هناك 
مـــدارس ومراكـــز تســـوق ومستشـــفيات 
وجامعـــات ســـيتم إنشـــاؤها، فـــا يحتاج 
ســـكانها إلـــى الخـــروج كثيـــرا، وتخفيـــف 

الحركة المرورية.
الحديث أيضا طويل عن شبكة تصريف «	

مياه الأمطار، لماذا ليس لدينا شبكة 
كافية لتصريف الأمطار؟

هذا الموضوع طوال 12 عاما كان يشـــكل 
لي هاجسا كوني وزيرا، ونحن نسأل عنه 

سنويا من مجلس النواب ومن الناس.
الأمطـــار  ميـــاه  شـــبكة تصريـــف  حقيقـــة 
ملتصقة بشـــكل كامل مـــع خدمة الصرف 
بـــكل  أولويـــات  مســـألة  وهـــي  الصحـــي، 

تأكيد.
لا أقلل بكل تأكيد من الضرر الذي يحصل 
لبعـــض النـــاس من جـــراء تجمعـــات مياه 
الأمطـــار، ولكـــن أنا لـــدي ميزانيـــة، أنفقها 
على شـــبكة مياه أمطار أســـتخدمها لمدة 
أسبوعين كل ســـنة، أم أستخدمها لشبكة 

صرف صحي أستخدمها طوال العام؟
علـــى  إنفاقهـــا  يتـــم  إنـــه  يقـــول  المنطـــق 
الصـــرف الصحي، فهو خدمة يومية، ولها 

آثار بيئية وصحية كبيرة.
الصـــرف الصحـــي بـــدأ فـــي البحريـــن من 
أو نهايتهـــا، ومنـــذ  الســـبعينات  منتصـــف 
ذلـــك الوقـــت أعطـــت الحكومـــة الأولوية 
لهذا الموضوع، بعـــد العديد من الحوادث 
التـــي جـــرت والأمـــراض التـــي يمكـــن أن 
تنتشـــر لعدم وجود شـــبكة صرف صحي، 

وفوائدها كبيرة.
مـــع  ننفذهـــا  أمـــا ميـــاه الأمطـــار، فنحـــن 
مشـــروعات الطرق، وهي مســـتمرة، ولكن 
هناك مشـــكلة كبيرة تواجهنا في أنه كيف 

يمكن نقل هذه المياه، وأين نجمعها؟
اليـــوم ميـــاه الصـــرف الصحـــي يتـــم نقلها 

محطـــات  إلـــى  المضخـــات  باســـتخدام 
فهـــذه  الأمطـــار،  ميـــاه  أمـــا  المعالجـــة، 
المضخـــات ســـتتعطل طوال العـــام، وهي 
بحاجة إلى صيانة دائمة بكل تأكيد، وفي 
حـــال عـــدم اســـتخدامها بشـــكل مســـتمر، 
ســـتصبح تكلفة صيانتها أعلى، تماما كما 
يكون هناك بيـــت مهجور، تصبح صيانته 
مكلفة أكثر من البيت الذي يقطنه الناس، 
فهـــي عمومـــا عمليـــة مفاضلـــة وموازنـــة 

أولويات.
النـــاس فـــي تصـــوري تنســـى العديـــد من 
الأمـــور، فهنـــاك مواقـــع يتـــم حلها ســـنويا 
وهنـــاك مواقـــع فعـــا لـــم يتم حلهـــا حتى 
الحلـــول  إيجـــاد  محـــاولات  ولكـــن  الآن، 

مستمرة.
العام 2014 شهد النقلة الثانية «	

لك، وتم إضافة مسؤولية البلديات 
والتخطيط العمراني، وما يندرج 

تحتهما من الثروة السمكية والحيوانية 
والزراعية؟

بكل تأكيد ازدادت المسؤوليات، وحقيقة 
لـــولا وجود فريـــق عمل كفوء يســـاعدني 
بهذه المهمة، وأنا محظوظ بهم فقد كانوا 

على قدر كبير من المسؤولية.
وكان هـــذا الأمـــر قـــد ســـهل الإنجـــاز فـــي 
الكثير من المشروعات، وسهولة التواصل 
الأشـــغال  لكـــون  نظـــرا  كبيـــرة،  كانـــت 

والبلديات وزارة واحدة.
البلديـــات كانت تفتقر إلى قســـم هندســـة 

وغيرهـــا،  والمشـــروعات  التكاليـــف، 
وعملنا على توحيد الرؤى وأنشـــأنا قســـم 
المشـــروعات وهندســـة الكميات، وطلبت 
مـــن الإخـــوة في الأشـــغال تدريـــب فريق 
واســـتغرق  الأمـــر،  هـــذا  علـــى  البلديـــات 

الموضوع سنة كاملة.
وجعلنـــا الإخوة في البلديـــات ينخرطون 
في البرامج الاحترافية، وتخرج من هذه 

البرامج كوادر عديدة.
صحيـــح أن المشـــروعات مختلفـــة، ولكن 
وجودهـــا فـــي وزارة واحـــدة كان يســـهل 

إنجازها.
أكثـــر  تفرعـــات  فيهـــا  كـــوزارة  البلديـــات 
وإيرادات وغيرها، ومن المتابعة استطعنا 

تحويل الإيرادات إلى مشروعات.
الأمـــور  مـــن  العديـــد  بإنجـــاز  قمنـــا  كمـــا 

المشتركة بين الوزارتين.
فعلى ســـبيل المثال ممشـــى جســـر سترة 
مـــن  التصميـــم  وكان  الأشـــغال،  نفذتـــه 
البلديـــات، بالإضافـــة إلـــى مشـــروع آخـــر 
أفتخـــر بـــه، وهو ممشـــى البســـيتين الذي 
إنجـــازه  وتـــم  الشـــارع،  عـــن  بعيـــدا  كان 

والشوارع المحيطة به.
التكامـــل بيـــن الطرق والأشـــغال والبلدية 
وغيرهـــا أنجـــز العديـــد مـــن المشـــروعات 

فعلا.
هـــي  المهمـــة  المشـــروعات  أحـــد  وأيضـــا 
حيـــث  وتطويرهـــا،  المائيـــة،  الحديقـــة 
وضعت البلديات المخطط كاملا، ونفذته 

وزارة الأشغال، وهو مشروع عالق بذاكرة 
البحرينيين.

ومن بينها أيضا مشـــروع حديقة المحرق 
الكبرى، والتي كانت مهجورة، وتم إعادة 

الحياة إليها.

عملتم أيضا على المخطط الهيكلي «	
للبحرين، حدثنا عنه.

المخطط الهيكلي بـــدأ قبل توليي للمهام، 
منذ أيـــام د. جمعة الكعبي، وكان بتوجيه 
من صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، ولـــي العهـــد رئيس 
بيـــن  بالتعـــاون  وكان  الـــوزراء،  مجلـــس 
البلديـــات والتخطيـــط العمراني ومجلس 
التنميـــة الاقتصاديـــة والصناعـــة وغيرها 

من الجهات الكبيرة الأخرى.
والمخطـــط تـــم إقـــراره بمرســـوم ملكـــي 
سامي، ليكون ثابتا وتعمل جميع الجهات 
قبـــل  مـــن  تحديـــث  هنـــاك  والآن  وفقـــه، 
اللجنة العليا للتخطيط العمراني برئاســـة 
ســـمو ولـــي العهـــد رئيـــس الـــوزراء، وبكل 

تأكيد عمليات التطوير واجبة.
أيضا كان لديك الأمن الغذائي وهو «	

قطاع كبير، حدثنا عنه.

أيضا بفريق العمل استطعنا إنجاز الكثير، 
سواء في الثروة البحرية أو الحيوانية أو 

الزراعية.
قمنـــا بعمل خطـــة اســـتراتيجية وتحديد 

للأولويـــات، ودعـــم المـــزارع والصياديـــن 
على رأس الأولويات.

والحمـــد للـــه حققنـــا نقلة نوعيـــة في هذا 
المجال.

علـــى ســـبيل المثال في الثروة الســـمكية، 
لتربيـــة  حيـــان  رأس  مركـــز  لدينـــا  كان 
الأسماك، وإنتاج الإصبعيات والاستزراع، 
منـــذ  كونـــه  تأهيـــل  إلـــى  بحاجـــة  وكان 
الثمانينات وكان مزدهرا جدا في السابق، 
فقمنا برفـــع طاقته الاســـتيعابية وصيانة 
المنشآت وغيرها، وكلفت الأشغال حينها 

بالقيام بهذه المهمة.
وســـمحنا للقطـــاع الخـــاص باســـتخدامه، 
بـــدء  وبعضهـــم  المزايـــدات،  وطرحنـــا 
بالإنتاج فعلا، ســـواء الهامـــور أو الصافي 

أو غيرها.
بالعام 2018 اتخذت قرارا ضد «	

الصيادين، حدثنا عنه.

كان القـــرار يتعلـــق برخـــص الصيـــد ومنع 
بعض الممارسات، وواجهت فعلا معارضة 

شديدة.
المخـــزون  علـــى  الحفـــاظ  يجـــب  كان 
الســـمكي، ولذا أصدرنا قـــرارات عدة، من 
بينهـــا قـــرار منع صيد الأســـماك التي دون 
أطـــوال وأحجام محـــددة، وذلك للحفاظ 

على تكاثرها.
ومنع اســـتخدام بعض شـــباك الصيد التي 
تضـــر البيئـــة البحريـــة، وتقتـــل الأعشـــاب 

البحرية وغيرها.
والحمـــد للـــه بالتعاون مع خفر الســـواحل 

قمنا بكل ذلك.
أيضـــا كان هنـــاك توجيـــه ســـامٍ مـــن لـــدن 
حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملـــك المعظم 
كل  فـــي  الغذائـــي،  الأمـــن  بمشـــروعات 
محافظـــة، ولحيـــن وقـــت مغادرتـــي قمنا 
بمشـــروعين أحدهـــم فـــي هـــورة عالـــي، 
والثانـــي فـــي الـــدراز. وحددنـــا المناطـــق 
المؤهلة، فهناك واحدة في ســـماهيج في 
المحـــرق وأخـــرى فـــي الجنوبيـــة، وبـــإذن 
الله ســـتكون نموذجا للتعـــاون مع القطاع 

الخاص، كما رأيناه في هورة عالي.
اليوم مهماتك أقل.. كيف تقضي «	

يومك؟

أنـــا أعتبـــر نفســـي جنديا من جنـــود جلالة 
الملـــك المعظـــم، وأخـــدم البحريـــن أينمـــا 
البلديـــات كان  مـــن وزارة  الـــوداع  كنـــت، 

مؤثرا، بحكم العشرة أيضا.
قضيت فترة من الزمن استراحة محارب، 
إدارة  مجلـــس  رئاســـة  إلـــى  عـــدت  ثـــم 
مؤسســـة التنظيـــم العقـــاري، وهـــو قطـــاع 
أيضا متشـــعب، ولكن هنـــاك جهاز تنفيذي 
ونحـــن فقـــط مجلس إدارة نتابـــع ونوجه. 
وعلى عكـــس أي مجالـــس إدارات تجتمع 
4 مرات في السنة، أنا أداوم بشكل يومي، 

وأجتمع مع المطورين والجميع.
الزيـــارات  علـــى  البلديـــات  وعودتنـــي 

الميدانية أيضا، وأقوم بها الآن.
هنـــاك عمـــل كبيـــر فـــي مجـــال العقـــار في 
البحريـــن، واليوم عدد المشـــروعات يزيد 
عـــن الأعوام الســـابقة، بفضل مـــا يتمتع به 

القطاع من ازدهار في المملكة.
وما خطواتك على المستوى الشخصي؟«	

للـــه الآن فتـــرة الأحفـــاد، وفتـــرة  الحمـــد 
الراحـــة، اليـــوم دوامي أقل، كنـــت أداوم لـ 
13 أو 14 ســـاعة يوميـــا، وليس لدي وقت 

لعائلتي، أما الآن فأصبح هناك وقت.

عصام خلف متحدثا في بودكاست “لمحات”

توسعة الطرق تمثل توسعة الطرق تمثل 2525 % من حل الازدحامات المرورية % من حل الازدحامات المرورية

هل أصرف الميزانية 
على أمر استخدمه 

لمدة أسبوعين في 
السنة.. أم طوال العام؟

تصريف مياه الأمطار 
ليس أهم الأولويات.. 
ويتم إنشاء شبكة مع 

كل طريق جديد

التكامل بين 
“الأشغال” 

و”البلديات” أنجز 
الكثير من المشروعات

قرارات 2018 
كانت بهدف 
الحفاظ على 

المخزون السمكي 

عليها  الــعــمــل  يــتــم  والــجــنــوبــيــة  ســمــاهــيــج  فـــي  الــغــذائــي  ــأمــن  ل أراضٍ  ــاك  هــن

في الجزء الثاني من بودكاست “لمحات”... عصام خلف: 

التخطيط ووجود الخدمات قرب الأحياء واستخدام النقل الجماعي تخفف الازدحامات 

عصام خلف 
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أعلنت شـــركة كريدي مكس مؤسســـة 
مالية رائـــدة في البحريـــن وموهوبي 
الأمـــل ذراع إدارة المواهـــب لصندوق 
الأمل، عن شراكة استراتيجية تهدف 
البحريـــن  فـــي  الشـــباب  إلـــى تمكيـــن 
وتساهم في تطورهم المهني. وتمثل 
هـــذه الشـــراكة خطـــوة جوهريـــة في 
دعـــم الجهـــود الراميـــة لدعـــم برامـــج 
المواهـــب  ودمـــج  الشـــباب  توظيـــف 
في ســـوق العمل، عبـــر توحيد الجهود 
المبذولة لخلق نهج شـــامل من شـــأنه 
بالمهـــارات،  الواعـــد  الشـــباب  تزويـــد 
المـــوارد، والفـــرص اللازمـــة لتحقيـــق 

النجاح.
وأكـــد رئيـــس دائـــرة خدمـــات الزبائن 
والمبيعـــات فـــي كريـــدي مكـــس علي 
العباســـي، أهميـــة تفعيـــل المســـؤولية 
الاجتماعية، وما للمساهمة في الرؤى 
المشـــتركة مع موهوبـــي الأمل من أثر 
على نماء وتطور شباب البحرين. كما 
أكـــدت المدير العام لـ “موهوبي الأمل” 
لطيفـــة محمد، أن هذه الشـــراكة تأتي 
تأكيدا لأهمية تنمية وتطوير الشباب، 

للتوجيـــه والإرشـــاد  المتوقـــع  والأثـــر 
لهـــذه  يكـــون  أن  ويُتوقـــع  عليهـــم. 
الشـــراكة تأثيـــر عميق وطويـــل الأمد 

على رأس المال البشري في البحرين، 
ومـــوارد  دعـــم  مـــن  يتضمنهـــا  ومـــا 

لتحقيق رؤية البحرين 2030. 

للمساهمة في تطورهم المهني

“كريدي مكس” و “موهوبي الأمل” شركاء لتمكين شباب البحرين
أقفل “مؤشـــر البحرين العام”، أمس 
الاثنيـــن، عنـــد مســـتوى 1,935.80، 
نقطـــة   7.67 وقـــدره  بانخفـــاض 
مقارنة بإقفاله يوم الأحد، في حين 
أقفـــل “مؤشـــر البحرين الإســـامي” 
عنـــد مســـتوى 806.84، بانخفـــاض 
وقـــدره 0.02 نقطة مقارنـــة بإقفاله 

السابق.
وتداول المســـتثمرون فـــي “بورصة 
البحرين” 20.59 مليون سهم، بقيمة 
إجماليـــة قدرها 22.12 مليون دينار 
بحريني، تم تنفيذها عبر 62 صفقة، 
حيث ركـــز المســـتثمرون تعاملاتهم 
على أســـهم قطاع المال، الذي بلغت 
 21.93 المتداولـــة  أســـهمه  قيمـــة 
مليـــون دينـــار، أي ما نســـبته 99.13 
% مـــن القيمـــة الإجماليـــة للتـــداول 
وبكــــمية قدرها 20.34 مليون سهم، 

تم تنفيذها عبر 33 صفقة.
المتحـــد  الخليـــج  شـــركة  وجـــاءت 
القابضة في المركـــز الأول، إذ بلغت 
 21.74 المتداولـــة  أســـهمها  قيمـــة 
مليون دينار، أي ما نسبته 98.26 % 

من إجمالي قيمة الأســـهم المتداولة 
وبكمية قدرها 19.76 مليون ســـهم، 

تم تنفيذها عبر صفقة واحدة.
لشـــركة  فـــكان  الثانـــي  المركـــز  أمـــا 
ألمنيـــوم البحرين )ألبا( بقيمة قدرها 
160.04 ألـــف دينـــار، أي مـــا نســـبته 
0.72 % مـــن إجمالي قيمة الأســـهم 
المتداولـــة وبكميـــة قدرهـــا 153.33 
 15 تنفيذهـــا عبـــر  تـــم  ألـــف ســـهم، 

صفقة.
الوطنـــي  البحريـــن  بنـــك  جـــاء  ثـــم 

بقيمـــة قدرهـــا 65.72 ألـــف دينار أي 
ما نسبته 0.30 % من إجمالي قيمة 
الأســـهم المتداولـــة وبكميـــة قدرهـــا 
130.84 ألف ســـهم، تم تنفيذها عبر 

6 صفقات.
وتـــم يـــوم أمـــس تـــداول أســـهم 18 
 4 أســـهم  أســـعار  ارتفعـــت  شـــركة، 
شـــركات، في حين انخفضت أسعار 
أســـهم 3 شـــركات، وحافــــظت بقية 
إقفالاتهـــا  أســـعار  علـــى  الشـــركات 

السابقة. 

تم تنفيذها عبر 62 صفقة

تداول 20.6 مليون سهم بـ 22.12 مليون دينار في “بورصة البحرين”

المؤيـــد  خليـــل  يوســـف  شـــركة  تعمـــل 
لســـيارات  الحصـــري  الوكيـــل  وأولاده، 
نيســـان البحرين، حاليا على تطوير طلاء 
سيارات مبتكر، يهدف إلى المساعدة في 
خفـــض درجـــة حـــرارة مقصورة الســـيارة 
أثنـــاء فصـــل الصيـــف وتقليل اســـتخدام 

الطاقة في نظام تكييف الهواء.
وتـــم تطوير الطلاء بالشـــراكة مع شـــركة 
“رادي - كـــول”، المتخصصـــة في منتجات 
الطـــاء  ويتضمـــن  الإشـــعاعي.  التبريـــد 
مـــواد صناعيـــة مركّبة ذات أجـــزاء تتميز 
بخصائـــص لا توجـــد عـــادة فـــي الطبيعة. 
مســـاعي  ضمـــن  المشـــروع  هـــذا  ويأتـــي 
نيســـان إلـــى تقديـــم ابتـــكارات متميـــزة، 
التنقـــل  بمســـتوى  الارتقـــاء  علـــى  تعمـــل 
والمســـاعدة فـــي إنشـــاء مجتمعـــات أكثر 

استدامة وصداقة للبيئة. 
وكانت نيسان قد بدأت في نوفمبر 2023 
إجـــراء تجـــارب الجـــدوى لمدة 12 شـــهرًا 
فـــي محطة طوكيـــو الجويـــة الدولية في 
هانيـــدا، بالتعاون مع شـــركة مطار اليابان 
المحدودة وشركة “رادي - كول” اليابانية 

وشـــركة “أول نيبـــون إيروايـــز” لخدمـــات 
الطـــاء  تطبيـــق  تـــم  حيـــث  المطـــارات، 
الجديـــد من نيســـان علـــى حافلة خدمات 
التـــي   ”100 مـــن طـــراز نيســـان “إن فـــي 
تســـتخدمها شـــركة “أول نيبـــون إيروايز” 

لخدمات المطارات. 
وبفضـــل مدرّجـــه الكبيـــر والمفتـــوح، وفّر 
مطـــار “هانيـــدا” البيئـــة المثاليـــة لإجـــراء 
تقييـــم حقيقـــي لأداء الطـــاء فـــي بيئـــة 

مكشوفة تتسم بدرجة حرارتها العالية.
وعلـــى رغم من أنها ما تزال قيد الاختبار، 
إلا أن النتائـــج جـــاءت مبهـــرة حتى الآن. 
فقد أظهرت السيارة بطلاء نيسان المبرّد 
الجديـــد عنـــد ركنهـــا جنبـــا إلى جنـــب إلى 
جوار سيارات أخرى تحت أشعة الشمس، 
انخفاضـــا وصـــل إلـــى 12 درجـــة مئويـــة 
فـــي درجـــات حـــرارة الســـطح الخارجـــي 
وانخفـــاض وصـــل إلـــى 5 درجـــات مئوية 
في الداخـــل، مقارنة بالســـيارات المطلية 

بالطلاء التقليدي.
ويبرز أداء هذا الطلاء في تبريد مقصورة 
السيارة بشكل ملحوظ عندما يتم إيقاف 

الســـيارة تحـــت الشـــمس لفتـــرة طويلـــة. 
فالمقصـــورة الأكثر بـــرودة أكثر متعة عند 
الدخـــول إليها، كما أنهـــا تتطلب وقتًا أقل 
حتـــى يـــؤدي مكيف الهـــواء عملـــه لتبريد 
المقصـــورة إلـــى درجـــة حـــرارة مريحـــة. 
وهـــذا يســـاعد أيضًـــا علـــى تقليـــل الحمل 
على المحـــرك، أو اســـتنزاف البطارية في 
الســـيارات الكهربائيـــة. ومـــن المتوقـــع أن 
يسهم هذا الطلاء في تحسن الكفاءة في 

كلا المحركين، فضلاً عن راحة الركاب.
وتتميـــز المـــادة المتحولـــة المدمجـــة في 

هـــذا الطلاء المبتكـــر من نيســـان بنوعين 
من الجزيئيات المجهرية التي تتفاعل مع 
الضـــوء. ويقوم أول نوع مـــن الجزيئيات 
بعكـــس الأشـــعة تحـــت الحمـــراء القريبـــة 
الآتية من أشـــعة الشـــمس، والتي عادة ما 
تســـبب اهتزازات على المستوى الجزيئي 
داخـــل راتنج الطـــاء التقليـــدي، ما ينتج 

عنه إنتاج الحرارة.
أمـــا النوع الثانـــي من الجزيئيّـــات فيمكّن 
الطـــاء مـــن تحقيـــق ميزتـــه الحقيقيـــة، 
حيث يحـــدث موجات كهرومغناطيســـية 

الشـــمس،  أشـــعة  مقاومـــة  علـــى  تعمـــل 
وإعادة توجيه الطاقة بعيدًا عن الســـيارة 
إلـــى الغلاف الجـــوي. وتعمل الجســـيمات 
البـــارد  نيســـان  طـــاء  فـــي  الموجـــودة 
مجتمعـــة على تقليل انتقـــال الحرارة إلى 
الأســـطح مثـــل الســـقف وغطـــاء المحرك 

والأبواب والألواح.
يتولى قيادة عملية التطوير طلاء نيسان 
المبـــرّد، المديـــر الأول والخبيـــر في معمل 
معالجـــة المـــواد المتقدمـــة بمركـــز بحوث 
نيســـان د. سوســـومو مييـــورا. وقـــد لعب 

دورا رائدا في استحداث “المادة الصوتية 
لخفض الضوضاء” من نيسان التي حازت 
علـــى جوائـــز. كما كـــرّس جـــزءا كبيرا من 
حياتـــه المهنيـــة في نيســـان لاستكشـــاف 
أكثـــر  الســـيارات  لجعـــل  جديـــدة  طـــرق 

هدوءا وبرودة وكفاءة.
وفي هذا السياق، قال مييورا: “حلمي هو 
ابتكار ســـيارات أكثر برودة دون استهلاك 
مزيد من الطاقة. وهذا مهم بشكل خاص 
فـــي عصـــر الســـيارات الكهربائيـــة، حيـــث 
يكـــون الحمـــل الناتج عن تشـــغيل مكيف 
الهـــواء فـــي الصيـــف مؤثـــرا بشـــكل كبير 
علـــى حالة الشـــحن”. وعلـــى الرغم من أن 
طـــاء التبريـــد الإشـــعاعي المســـاعد على 
خفـــض درجات الحرارة ليـــس جديدًا، إلا 
أنه يُســـتخدم عادةً في المباني والهياكل. 
وغالبًـــا ما يكون ســـميكًا للغايـــة، ويتطلب 
تطبيقه استخدام بكرة طلاء. ولأنه خالٍ 
مـــن أي طبقة علويـــة شـــفافة، فقد يكون 

ملمسه خشنا.

اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني

“نيسان البحرين” تبتكر تقنية طلاء جديدة تساعد على خفض درجة حرارة المقصورة
تساهم في تقليل استخدام الطاقة بنظام تكييف الهواء أثناء فصل الصيف

وافـــق مجلس الوزراء علـــى مذكرة اللجنة 
الوزاريـــة للشـــؤون الماليـــة والاقتصاديـــة 
والتوازن المالي بشـــأن مستجدات تطوير 
500 خدمة حكومية خلال 7 أشـــهر تخص 
24 جهـــة حكوميـــة، أبرزهـــا خدمـــة دفـــع 
الرســـوم والضرائب الجمركيـــة عبر البوابة 
الحضـــور  إلـــى  الحاجـــة  دون  الوطنيـــة، 
الخدمـــة،  إلـــى مراكـــز تقديـــم  الشـــخصي 
خدمة إصدار الشهادة الصحية الإلكترونية 
للأنشطة التجارية الخاضعة لإدارة الصحة 
العامة عبر البوابة، وهي خدمة تســـهم في 
دعـــم إقامـــة الأنشـــطة التجاريـــة وجـــذب 
الصحـــة  مســـتويات  ورفـــع  الاســـتثمارات 
التجاريـــة،  المؤسســـات  فـــي  والســـامة 
وخدمـــة إعـــداد خريطة وثيقة التســـجيل 
العقـــاري لتســـهيل إجـــراءات طلـــب خدمة 
إعـــداد خريطـــة وثيقة التســـجيل العقاري، 
إضافـــة إلـــى توفيرهـــا للوقـــت المســـتغرق 
فـــي إجراءات فتح المعاملات المســـاحية، 

بالإضافة لعدد من الخدمات الأخرى.
وأكـــد النائـــب أحمد الســـلوم عضو مجلس 
النـــواب عضـــو مكتـــب التنفيـــذي ومجلس 
إدارة غرفـــة التجـــارة والصناعـــة البحرين 
أن أي رجـــل أعمـــال أو شـــركة ترغـــب في 
الاســـتثمار فـــي مملكـــة البحريـــن.. ســـوف 
الخدمـــات  تطـــوّر  مســـتوى  إلـــى  تنظـــر 
الحكوميـــة فـــي أي دراســـة جـــدوى تقـــوم 
بها للســـوق، مشـــيرا إلـــى أنه كل مـــا كانت 

الخدمـــات الحكوميـــة متطـــورة ومنظمـــة 
ســـريعة..  و  إلكترونيًـــا  وســـهلة  وسلســـة 
فهـــذا يعني جاذبية أكبـــر وجدوى أكبر من 
الاســـتثمار فـــي هذا الســـوق، لذلـــك، اليوم 
جـــزء من التنافـــس بين الـــدول في عملية 
جذب الاســـتثمارات وتنمية الاقتصاد، هو 

في تطوير الخدمات الحكومية.
وزاد أن البحريـــن خطـــت خطـــوات كبيرة 
جدًا، وتســـتفيد من كل التقنيات الجديدة، 
فـــي  الاصطناعـــي  الـــذكاء  تقنيـــات  منهـــا 
عمليـــة تطوير جودة الخدمات الحكومية، 
واليـــوم الكثيـــر مـــن الخدمـــات الحكومية 
شـــخصي  حضـــور  تتطلـــب  لا  أصبحـــت 
إلـــى الجهـــة المعنيـــة، وهناك فقـــط تطبيق 
إلكترونـــي ذكي، ومن خلال هـــذا التطبيق 
الحكوميـــة  معاملتـــي  أنجـــز  أن  اســـتطيع 
وكنـــواب  وســـرعة،  وســـهولة  يســـر  بـــكل 
خـــال مراقبتنـــا لأداء الجهـــات التنفيذية، 
وخصوصًـــا هيئـــة المعلومـــات والحكومـــة 
الإلكترونيـــة نلاحـــظ اهتمـــام كبيـــر جـــدًا 
الرقمنـــة  بموضـــوع  جـــدا  كبيـــرة  وجهـــود 
وتحويـــل جميع الخدمـــات الحكومية إلى 

خدمات إلكترونية سهلة وميسّرة
وأضاف أن مـــا يميّز الخدمـــات الحكومية 
اليـــوم.. هـــو القـــدرة الكبيـــرة علـــى الربـــط 
الإلكترونـــي بيـــن الجهات المعنيـــة في أي 
تصريـــح أو ترخيـــص يحتـــاج إلـــى عـــدّة 
جهـــات حكوميـــة، فيكـــون هنـــاك تطبيـــق 
إلكترونـــي واحد للمعاملة، حيث أســـتطيع 

كرجـــل أعمال أن أتابع معاملتي الحكومية 
خطـــوة بخطـــوة وهـــي تمـــرّ من جهـــة إلى 
جهـــة حكومية أخـــرى، وإذا كانت المعاملة 
تحتاج إلى مستند إضافي أو غير مطابقة 
للاشـــتراطات يصل إلـــى ردّ الجهة المعنية 
في رســـالة إلكترونية علـــى هاتفي النقال، 
وضعـــي  بتصحيـــح  أقـــوم  أن  وأســـتطيع 
أو إرســـال المســـتند المطلـــوب إلكترونيًـــا 
واســـتكمال المعاملـــة بـــدون الحاجـــة إلـــى 
حضـــور شـــخصي أو إلغـــاء المعاملة، لذلك 
هـــذا التطـــور الكبيـــر مهـــم جـــدًا و نلمـــس 
بوضـــوح أثـــره الإيجابـــي علـــى الاقتصـــاد 
البحرينـــي وعلى حركة الاســـتثمارات في 
المملكة. حول دور السلطة التشريعية في 
دعم مثـــل هـــذه التوجهات التـــي تنتهجها 
الحكومـــة الموقـــرة، أشـــار الســـلوم إلى أن 
دورنـــا في الســـلطة التشـــريعية يتمثّل في 

جانبين:
الخدمـــات  فـــي  تطويـــر  أي  إن  أولًًا، 
الحكومية يحتاج إلى منظومة تشـــريعية 
متطـــورة وقـــادرة علـــى مواكبـــة التقنيات 
الجديـــدة فـــي عالـــم الاتصـــالات والـــذكاء 
الإلكترونيـــة،  والجوانـــب  الاصطناعـــي 
كبيـــر  قـــدر  فيهـــا  منظومـــة  تكـــون  وأن 
جميـــع  حقـــوق  وحفـــظ  الإنصـــاف  مـــن 
الأطـــراف وحمايـــة جميـــع الأطـــراف مـــن 
وغيرهـــا،  والنصـــب  الاحتيـــال  عمليـــات 
لذلـــك، وظيفتنا هـــي أن نقـــوم بالمراجعة 
الدورية للقوانين والتشـــريعات في مملكة 

تكـــون  ان  ضمـــان  أجـــل  مـــن  البحريـــن.. 
هـــذه التشـــريعات شـــاملة وتغطّـــي جميع 
أجـــل  ومـــن  والمســـتجدات..  الجوانـــب 
أن توفّـــر الحمايـــة اللازمـــة للمســـتثمرين 

والشركات التجارية.
وتابـــع هنـــاك تحديات كبيـــرة تواجهنا في 
مجال الأمن الســـيبراني، فيجب أن يكون 
لدينـــا قوانين متطورة وقادرة على توفير 
حماية إلكترونية شاملة لجميع الأطراف، 
بالاضافـــة إلـــى ذلـــك هناك هنـــاك تطورات 
التجـــارة والاتصـــالات  عالـــم  فـــي  كبيـــرة 
اللوجســـتية  والخدمـــات  والتحكيـــم 
لدينـــا  يكـــون  أن  ويجـــب  والصناعيـــة.. 
قوانين متطورة في جميع هذه الجوانب، 
لأن المســـتثمر الخارجـــي يقيّـــم مســـتوى 
قـــراره  يتخـــذ  أن  قبـــل  القوانيـــن  تطـــور 

بالاستثمار في أي بلدي. 

ثانيًا، دورنا في الجانب الآخر، هو المراقبة 
المســـتمرة لأداء الجهات التنفيذية ومدى 
الالتـــزام بالقوانيـــن والتشـــريعات والتأكد 
مـــن تطبيـــق هـــذه القوانيـــن والاســـتمرار 
فـــي تطوير الخدمـــات الحكوميـــة، ونحن  
علـــى تواصل دائم من الجهـــات التنفيذية 
مـــن خـــال اللجـــان البرلمانيـــة واللقاءات 
المختلفـــة، ونحرص دائمَا علـــى العمل مع 
جميـــع الجهات بروح الشـــراكة والمصلحة 
الوطنية العليا والتعاون البنّاء، وعليه، إذا 
كانـــت هنـــاك أي ملاحظـــات أو اقتراحات 
أو حتـــى شـــكاوى علـــى خدمـــة حكوميـــة 
معينة.. لا نتردد في أن نقوم بإيصالها إلى 
هذه الجهـــات الحكومية، فنحن من خلال 
المجتمـــع  مـــع شـــرائح  اليومـــي  تواصلنـــا 
والمؤسســـات  التجـــار  ومـــع  المختلفـــة 
التجاريـــة، نســـمع الكثير مـــن الاقتراحات 
الإجـــراءات  بعـــض  حـــول  والملاحظـــات 
الخدمـــات  بعـــض  وحـــول  الحكوميـــة 
الحكوميـــة،  نقـــوم بإيصالهـــا علـــى الفـــور 
لتلك الجهات فـــي اللقاءات والاجتماعات 
المختلفة.. أو من خلال الأدوات البرلمانية 
مثـــل أداة الاقتـــراح برغبـــة، ودائمًا يكون 
هنـــاك تجـــاوب كبيـــر مـــن تلـــك الجهـــات 
بدراســـة هـــذه الملاحظـــات والاقتراحات. 
وأثنـــى الســـلوم علـــى تنافســـية البحريـــن 
العالية في جذب الاســـتثمارات الخارجية 
فقـــط،  المنطقـــة  مســـتوى  علـــى  ليـــس 
ولكـــن وفق الكثير مـــن التقاريـــر العالمية، 

فالبحريـــن تحتـــل مواقـــع متقدمـــة علـــى 
المســـتوى العالمي في مستوى التنافسية 
وجـــذب الاســـتثمارات الخارجيـــة مقارنة 
بحجم اقتصاد المملكة، فمثلًًا،  آخر تقرير 
صـــدر للمعهـــد الدولـــي للتنميـــة الإداريـــة 
هـــذا  الماضـــي  يونيـــو  شـــهر  فـــي   )IMD(
التقرير كان فيه مؤشرات تنافسية كثيرة، 
والبحرين احتلت المركز الأول عالميًا في 
12 مؤشـــر من هذه المؤشرات، وأحد هذه 
المؤشرات هو قدرة البحرين على التكيف 
مـــع المتغيـــرات، وأيضًـــا احتلـــت البحرين 
 75 فـــي  الأولـــى  العشـــرة  المراكـــز  ضمـــن 
مؤشـــر، فهـــذا التقرير وغيره مـــن التقارير 
الاقتصاديـــة العالميـــة أو الإقليميـــة.. كلها 
تثبـــت أن مملكـــة البحرين تتمتـــع بقدرات 
وجاذبـــة  جـــدًا  عاليـــة  تنافســـية  ومزايـــا 

لأصحاب الأعمال.
وقـــال: نلاحـــظ هـــذا بوضـــوح خـــال الـ5 
التـــي هـــي ســـنوات  الماضيـــة،  الســـنوات 
مليئة بالاضطرابـــات العالمية والصراعات 
التـــي أثرّت على جميـــع اقتصادات العالم، 
إلا أن ذلك لم يمنع الاقتصاد البحريني أن 
يواصل التطور والتقدم، وفقط خلال هذا 
العام 2024 شهدنا افتتاح وتدشين الكثير 
من المشـــاريع التجاريـــة الكبيـــرة والهامة 
فـــي المملكـــة، بما يؤشّـــر علـــى أن المملكة 
الخطـــط  وأن  الصحيـــح  الطريـــق  فـــي 
والسياســـات الحكوميـــة هي خطط مبنية 

على رؤية استشرافية مستقبلية دقيقة.

تطوير الخدمات الحكومية الرقمية ركيزة لجذب الاستثمارات في البحرين 
البحرين في مقدمة الدول الجاذبة للاستثمار بفضل رؤية استشرافية وتحول رقمي شامل... السلوم:
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عمر الكعابنة

احمد السلوم



حقـــق بنـــك الكويـــت الوطنـــي- 
البحريـــن أرباحـــاً صافيـــة بلغت 
186 مليـــون دولار أميركـــي )ما 
يعادل 70 مليون دينار بحريني( 
العـــام  فـــي النصـــف الأول مـــن 
2024، مقارنـــة مـــع أرباح بلغت 
168 مليـــون دولار أميركـــي )ما 
دينـــار  مليـــون   63.38 يعـــادل 
فـــي  البنـــك  حققهـــا  بحرينـــي( 

الفترة نفسها من العام 2023. 
وبلغـــت الموجـــودات الإجمالية 
لبنك الكويت الوطني- البحرين 
18.9 مليـــار دولار بنهاية يونيو 
2024 مقارنـــة مـــع 17.9 مليـــار 
دولار  في الفترة ذاتها من العام 
الماضـــي، فيمـــا ارتفعت حقوق 
المســـاهمين بواقـــع 11 % لتبلغ 
وارتفعـــت  دولار،  مليـــار   3.40
ودائع العملاء بنسبة 4 % لتبلغ 
8.119 مليـــار دولار مقارنـــة مع 
7.820 مليـــار دولار فـــي الفترة 

نفسها من العام 2023.
وفي ســـياق تعليقه على نتائج 
البنـــك فـــي النصـــف الأول مـــن 
العام الحالي، قـــال نائب رئيس 
والرئيـــس  الإدارة  مجلـــس 
بنـــك  لمجموعـــة  التنفيـــذي 
الكويـــت الوطني، عصام الصقر 
“حقـــق بنـــك الكويـــت الوطني - 
البحريـــن أرباحـــاً جيـــدة خـــال 
النصـــف الأول مـــن العام 2024، 
رغـــم  الأربـــاح  نمـــو  ويعكـــس 
التـــي  التحديـــات  اســـتمرار 
تواجـــه البيئة التشـــغيلية بفعل 
المخـــاوف الاقتصادية العالمية 
الاضطرابـــات  عـــن  الناجمـــة 
وارتفـــاع  الجيوسياســـية، 
مســـتويات التضخم، مـــا يتمتع 
به البنك من نموذج أعمال مرن 

ومركز مالي قوي”.
وأكـــد الصقـــر أن الاســـتثمارات 
الإســـتراتيجية التـــي قامت بها 
المجموعة في السنوات الأخيرة 
في المجالات الرئيسية الداعمة 
للنمو، والتركيـــز على الاحتفاظ 
بالتفوق الرقمي وتقديم أحدث 
الحلول المصرفيـــة على صعيد 
كافـــة قطاعـــات الأعمـــال، جنباً 
إلـــى جنـــب مـــع أداء العمليـــات 
الدولية، كان لـــه دورا كبيرا في 
دعـــم أربـــاح المجموعـــة والحد 

من المخاطر.
وأشـــار إلـــى أن مجموعـــة بنـــك 
الكويـــت الوطني تتمتـــع بميزة 
الانتشـــار  فـــي  تتمثـــل  فريـــدة 
الجغرافي الواســـع لعملياتها، ما 
يعزز مـــن تكامل مـــا تقدمه من 
خدمات، حيث يوفر هذا التنوع 
درجة كبيرة من المرونة لأرباح 
المجموعة ويمنح أعمالها ميزة 

تنافسية قوية.
وأوضح الصقر أن بنك الكويت 
يواصـــل  البحريـــن  الوطنـــي- 
فـــي  موقعـــه  ترســـيخ  مســـيرة 
الســـوق البحرينيـــة، والتي تعد 
إحدى أســـواق النمـــو لمجموعة 
نظـــراً  الوطنـــي،  الكويـــت  بنـــك 
لمـــا تتمتع به من فـــرص واعدة 

وآفاق مستقبلية إيجابية.
وشـــدد علـــى أن مجموعـــة بنك 
ســـتواصل  الوطنـــي  الكويـــت 
التـــي  الأســـواق  فـــي  التوســـع 
تعمل بها، بمـــا يعزز من مكانتها 
الرائـــدة على مســـتوى المنطقة، 
ويدعم الأهداف الإستراتيجية 
للمجموعـــة نحـــو تحقيـــق نمـــو 

مستقبلي مستدام.
مـــن جهته، قال مديـــر عام بنك 
البحريـــن،  الوطنـــي-  الكويـــت 
علي فردان “جاءت نتائج البنك 
العـــام  فـــي النصـــف الأول مـــن 
2024 جيـــدة رغـــم التحديـــات 
التي واجهت القطاع المصرفي، 
الإســـتراتيجية  بفضـــل  وذلـــك 
الســـليمة  والرؤيـــة  الواضحـــة 
لمجموعة بنك الكويت الوطني، 
الأنشـــطة  علـــى  تركـــز  والتـــي 

المصرفية الرئيسية”.
البنـــك يخطـــو  أن  إلـــى  وأشـــار 
بثبات نحو تعزيز مكانته داخل 
عبـــر  وذلـــك  البحريـــن،  مملكـــة 
تقديم خدمات مصرفية ومالية 
مـــن  لعملائـــه  الجـــودة  عاليـــة 
الأفـــراد والمؤسســـات، موضحاً 
بإمكانـــات  يتمتـــع  البنـــك  أن 
هائلة لتحقيـــق المزيد من النمو 
مستقبلاً في السوق البحرينية.

وأكد فردان أن البيئة التشغيلية 
الســـتة  خـــال  البحريـــن  فـــي 
أشـــهر الأولى مـــن العام أظهرت 
مزيـــداً مـــن إشـــارات الانتعاش 

بفضـــل الجهـــود الدؤوبـــة لدعم 
الاقتصاد، وهو ما من شـــأنه أن 
يعطـــي مزيـــداً من الثقـــة لمناخ 
الأعمـــال، ويمنح زخمـــاً إضافياً 

لأداء النشاط الاقتصادي.   
وأشـــاد بجهود مصرف البحرين 
والجهـــات  خصوصـــا  المركـــزي 
الحكوميـــة عمومـــا التي دعمت 
أداء البنـــك والقطـــاع المصرفي 
لافتـــاً  البحريـــن،  فـــي  عمومـــاً 
فـــي الوقـــت ذاتـــه إلـــى أن دعم 
مجموعـــة بنك الكويت الوطني 
فروعهـــا  شـــبكة  خـــال  مـــن 
الأوســـع  والعالميـــة  الإقليميـــة 
انتشاراً، قد ساهم بشكل واضح 
فـــي تعزيـــز نشـــاط البنـــك فـــي 
السوق البحرينية، مستفيداً من 
تصنيفات “الوطنـــي” الائتمانية 
علاقاتـــه  وشـــبكة  المرتفعـــة 
الواسعة وسمعته الرائدة كأحد 
مســـتوى  علـــى  البنـــوك  أفضـــل 
الشـــرق الأوســـط، وأحـــد أكثـــر 
البنوك أماناً على مستوى العالم.

186
مليون دولار

الــصــقــر: نــتــائــج “الــوطــنــي 
نجاح  ــؤكــد  ت الــبــحــريــن”   -
بدعم  التنويع  إستراتيجية 

أرباح المجموعة 

نحو  بثبات  نخطو  ــردان:  ــ ف
السوق  في  مكانتنا  تعزيز 
خدمات  وتقديم  البحرينية 

عالية الجودة 

صافي أرباح “الكويت الوطني البحرين” للنصف الأول صافي أرباح “الكويت الوطني البحرين” للنصف الأول 20242024
الموجودات الإجمالية بلغت 18.9 مليار دولار
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القطاع المصرفي البحريني في الصدارة
ســـجلت البيئـــة المصرفية تطورات كبيرة مؤخرًا أبـــرزت مكانة البحرين 
عربيًـــا ســـواء علـــى مســـتوى الانتعـــاش الاقتصـــادي والريـــادة الماليـــة 
والمصرفية أو الإمكانات التي يتمتع بها القطاع المصرفي، وبشـــكل عام 
يتفـــاوت الحجـــم النســـبي للقطاعات المصرفيـــة العربيـــة مقارنةً بحجم 
اقتصـــاد دولهـــا، حيـــث تشـــير بيانـــات نهايـــة العـــام 2023 إلى أن نســـبة 
موجـــودات القطـــاع المصرفـــي البحريني إلـــى الناتج المحلـــي الإجمالي 
للبحريـــن قـــد بلغت 534 %، ما جعله يحتل المرتبـــة الأولى كأكبر قطاع 

مصرفي نسبة إلى حجم الاقتصاد الوطني.
ولعل السبب في ذلك يُعزى إلى البيئة المالية الجاذبة للاستثمارات التي 
تتمتـــع بهـــا المملكـــة وصعودها اللافت مؤخـــرًا على مختلف المؤشـــرات 
الماليـــة العالميـــة بما عـــزز الثقة في النظـــام المالي، وأكد جهـــود المملكة 
الحثيثـــة فـــي بناء اقتصـــاد تنافســـي جاذب للاســـتثمارات وخلـــق بيئة 
اقتصاديـــة محفزة تعكس ريادة القطاع المصرفي ككل، كما يُبرهن ذلك 
علـــى قدرة وتنافســـية وكفـــاءة البنـــوك البحرينية في تقديـــم الخدمات 
المختلفـــة، وما تحظى به البحرين من أنظمـــة مالية ومصرفية متطورة 
وحرية مالية واستثمارية، وتشريعات وسياسات متقدمة وبيئة مواتية 
للأعمـــال، ومواهب وكوادر مصرفية عالية التأهيل، ومناخ تجاري داعم 
للاستثمارات في مختلف القطاعات، وساهم كل ذلك في تصدر المملكة 

للدول العربية مصرفيًا وماليًا.
وبحسب البيانات ذاتها، فقد تلا القطاع المصرفي البحريني في الحجم 
النســـبي القطـــاع المصرفي القطـــري والذي تمثل موجوداته نســـبة 231 
% مـــن حجـــم الناتج المحلـــي الإجمالي لدولة قطـــر، فالقطاع المصرفي 
الإماراتـــي )220 %(، فالأردنـــي )183 %(، فالكويتي )177 %(، فالمغربي 
)129 %(، فالفلســـطيني )123 %(، فالمصري )117 %(، فالتونســـي )101 
 ،)%  88( فالجيبوتـــي   ،)%  99( فالســـعودي   ،)%  101( فالعُمانـــي   ،)%
فالجزائـــري )74 %(، فالليبـــي )74 %(، فالعراقـــي )62 %(، فالموريتانـــي 

)43 %(، فجزر القمر )36 %(، وأخيراً الصومالي )15 %(. 
وبشـــكل عام، يُعتبر القطـــاع المصرفي أحد الركائز الأساســـية للاقتصاد 
فـــي العالـــم العربـــي، حيـــث يلعـــب دوراً حيويـــاً فـــي تمويـــل الأنشـــطة 
الاقتصادية وتســـهيل المعاملات المالية، وقد شهد هذا القطاع تطورات 
كبيرة في السنوات الأخيرة، نتيجة للتغيرات الاقتصادية والتكنولوجية 
والتنظيميـــة، وعلى رأس تلك التطـــورات كان التحول الرقمي والابتكار 
التكنولوجي، حيث شهد القطاع المصرفي العربي تحولاً رقمياً ملحوظاً، 
مـــع زيـــادة الاعتمـــاد علـــى التكنولوجيـــا الماليـــة )FinTech( والخدمـــات 
المصرفيـــة الرقميـــة. وتســـاهم هـــذه التكنولوجيـــا فـــي تحســـين كفاءة 
العمليـــات وتقليـــل التكاليـــف، بالإضافـــة إلـــى تقديـــم خدمـــات مبتكـــرة 
للعملاء، حيث أصبح من الســـهل على العمـــاء إجراء المعاملات المالية 
عبـــر الإنترنت ومن خلال التطبيقات المصرفية على الهواتف الذكية، ما 

عزز تجربة العملاء وسهل الوصول إلى الخدمات المصرفية.

)اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(

* رئيس مجلس إدارة جمعية مصارف البحرين

*عدنان يوسف 

* بالتعــاون مع جمعية 
مصـــــــارف البحـــــريــــن

فتـــح مجلـــس المناقصـــات في جلســـته 
مقدمـــة  عطـــاءات  أمـــس،  الاســـبوعية 
لــــ7 مناقصـــات رئيســـة شـــملت قطاعات 
عـــدة، حيث بلغ إجمالـــي عدد العطاءات 
هـــذه  33 عطـــاءً. وتضمنـــت  المســـتلمة 
المناقصـــات مشـــروعات تتعلـــق بالبناء، 
إدارة العقـــود، التأميـــن الصحي، الطاقة، 
والنقـــل البحـــري، فـــي حين بلغـــت قيمة 
أقل العطاءات المقدمة لهذه المناقصات 

أكثر من 1.2 مليون دينار. 

التصميـــم  مناقصـــة  المجلـــس  وفتـــح 
والإدارة الإنشائية للمقر الرئيس المقترح 
لشركة بابكو للتكرير، حيث تنافس على 
هـــذه المناقصـــة 3 عطـــاءات، إذ تعتـــزم 
شـــركة‎ ‎بابكـــو للتكريـــر بناء مقـــر رئيس، 
جديـــد ذي طـــراز فنـــي حديـــث بالقـــرب 
المقـــر  المصفـــاة، وســـيضم  مـــن مبانـــي 
‏مكاتب رئيـــس مجلس الإدارة والرئيس 
الأقســـام  ومكاتـــب  والإدارة  التنفيـــذي 
غيـــر الفنيـــة، وإضافـــة إلـــى ذلك ســـوف 
يحتـــوي المقـــر علـــى قاعـــات مؤتمـــرات 
ومســـرح وقاعة مجلـــس ‏الإدارة، وصالة 

للـــزوار وكافتيريـــا وغيرهـــا. ويجـــب أن 
يتـــم تصميـــم المقـــر الرئيس مســـتخدما 
مفاهيم مبتكـــرة ومتقدمـــة تكنولوجيًا، 
مـــع ضمـــان الفعالية مـــن حيـــث التكلفة 
وتوفير ‏الطاقة وتصميم مســـتدام بيئيا، 
ويجب أن يوفر التصميم بيئة عمل آمنة 
وصحيـــة ومريحـــة ودائمـــة وجذابة من 
الناحيـــة الجمالية ومســـتدامة ومتاحة، 
حيـــث يتضمن نطـــاق عمل ‏الاستشـــاري 
والتصميـــم  المفاهيمـــي  التصميـــم 
العطـــاءات  وثائـــق  وإعـــداد  التفصيلـــي 

وإدارة أعمال البناء.

مـــن جهـــة أخرى، فتـــح المجلـــس عملية 
طلب تقديم عروض خدمات استشارية 
)مرحلـــة مـــا بعـــد العقـــود( لإدارة العقود 
والإشـــراف علـــى أعمـــال بنـــاء مشـــروع 
شـــرق سترة الإسكاني - المرحلة الثالثة، 
والتي تضـــم 531 وحدة ســـكنية، وذلك 
لصالح وزارة الإســـكان ، حيث تم تقديم 

12 عطاءً.
وتقدمت “الشـــركة البحرينيـــة الكويتية 
للتأميـــن” بأقـــل عطـــاء بمبلـــغ 146,925 
دينارا لمناقصة خدمات التأمين الصحي 
لموظفـــي هيئة تنظيـــم الاتصالات، التي 

تشمل تغطية 290 عضواً من الموظفين 
وعائلاتهم.

وفيمـــا يتعلـــق بمناقصة توريـــد معدات 
الكشـــف عـــن التســـربات غيـــر المرئيـــة، 
Al bakali general trad� “قدمت شركة“ 

ing” أقـــل عطاء بقيمـــة 98,905 دنانير، 
مـــن بيـــن 3 عطاءات تنافســـت على هذا 
المناقصـــة لصالح هيئـــة الكهرباء والماء 
، كمـــا تقدمت شـــركة “جلاكســـي إنرجي 
المقـــاولات” بأقل عطاء بقيمة 440,565 
دينـــارا لمناقصة صيانة محولات الطاقة 
ذات الجهـــد العالـــي والمفاعلات لشـــبكة 

نقل الكهرباء، من بين 3 عطاءات أخرى.
أمـــا مناقصـــة توريـــد معـــدات كهربائيـــة 
)Fuselink, HRC, Wedge Type(، فقد 
حصلت شركة “محلات أميري” على أقل 
عطاء بقيمـــة 28,160 دينـــارا من بين 3 
عطاءات مقدمة لصالـــح إدارة المخازن 

المركزية بهيئة الكهرباء والماء.
وتـــم فتح مناقصة لمجموعة مســـار من 
أجـــل شـــراء بارجـــة بحرية مســـتخدمة 
لنقـــل المعـــدات الثقيلـــة وشـــراء قاطرة 
بحريـــة ، دون الإفصـــاح عـــن تفاصيـــل 

إضافية.

3 شركات تتنافس على التصميم وإدارة إنشاء المقر الرئيس لـ “بابكو للتكرير”
مجلس المناقصات يفتح عطاءات 7 مناقصات حكومية

زاويــة تصــدر كل يوم ثلاثــاء وجمعة لجلســة فتــح المظاريف بمجلس 
المناقصات والمزايدات.

علي الفردان

الشركة المقدمة لأقل عطاءالعطاءاتموضوع المناقصةالجهة المتصرفة
أقل عطاء - 

دينار

3التصميم والإدارة الإنشائية للمقر الرئيسي المقترح لشركة بابكو للتكريرشركة بابكو للتكرير

12إدارة العقود والإشراف على أعمال بناء مشروع شرق سترة الإسكاني - المرحلة الثالثةوزارة الإسكان والتخطيط العمراني

146,925الشركة البحرينية الكويتية للتأمين4خدمات التأمين الصحي لموظفي هيئة تنظيم الاتصالاتهيئة تنظيم الإتصالات

440,565جلاكسي إنرجي المقاولات4صيانة محولات الطاقة ذات الجهد العاليهيئة الكهرباء والماء

3توريد معدات الكشف عن التسربات غير المرئيةهيئة الكهرباء والماء
 Al bakali general trading

B.S.C
98,905

28,160محلات أميري ذ.م.م3توريد معدات كهربائية )Fuselink, HRC, Wedge Type(إدارة المخازن المركزية – هيئة الكهرباء والماء

شراء بارجة بحرية مستخدمة لنقل المعدات الثقيلة وشراء قاطرة بحريةمجموعة مسار
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الرئيس التنفيذيصابـر البراهيـم

“البا” في مباحثــــات لتوفـير “البا” في مباحثــــات لتوفـير 
أراض لمشروع خط الصهر الجديدأراض لمشروع خط الصهر الجديد

عرض الدراسة النهائية للمشروع على مجلس الإدارة في سبتمبر

قـــال الرئيـــس التنفيـــذي لشـــركة ألمنيوم البحريـــن )البا( 
علي البقالي، إن دراســـة الجدوى الخاصة بمشروع خط 
الإنتاج البديل )خط الصهر الســـابع( وصلت إلى مراحلها 
النهائيـــة، ومـــن المقـــرر تقديمهـــا لمجلـــس الإدارة فـــي 
اجتمـــاع ســـيعقد في ســـبتمبر 2024، حيـــث يعتمد قرار 
المضي قدما في المشـــروع على موافقة مجلس الإدارة 
بنـــاءً على نتائج الدراســـة النهائية، التي تجريها شـــركة 

بيكتل )Bechtel(، إحدى الشركات الرائدة في المجال.
لكـــن البقالـــي أشـــار كذلك إلـــى تحديـــات تواجـــه تنفيذ 
المشروع، منها تأمين الموقع المناسب لتشييد المشروع، 
حيث إن الأراضي المطلوبة تقع بالقرب من منشآت البا 
الحالية، ولكنها مشغولة حاليا من قبل شركات، موضحا 

أن الشركة دخلت في مفاوضات لتخصيص الأراضي.
وجـــاء حديـــث البقالي فـــي مؤتمـــر المســـتثمرين، الذي 
اســـتعرض نتائـــج أعمال الشـــركة للربع الثانـــي والنصف 
الأول، كمـــا ناقـــش فيـــه ممثلـــو الإدارة آخـــر تطـــورات 

الشركة وأولوياتها للمرحلة المقبلة.
وأكـــد البقالي أن مشـــروع مجمع الطاقـــة الرابع بمحطة 
الطاقـــة الخامســـة، يســـير وفق الخطـــة المرســـومة، أنه 
سيكون له تأثير كبير على تحسين كفاءة العمليات في 

“البا”. 
وتابـــع أن المشـــروع، الـــذي يهـــدف إلـــى تعزيـــز كفـــاءة 
اســـتهلاك الطاقة وتقليل الانبعاثات الكربونية، سيحقق 
فوائد ملموســـة بمجرد بدء التشغيل التجريبي وتسليم 
المشـــروع مـــن المقـــاول، حيـــث مـــن المتوقـــع أن يبـــدأ 
التشـــغيل الكامـــل بحلـــول منتصـــف أكتوبـــر إلـــى أوائل 

نوفمبر 2024.
وفيمـــا يتعلـــق بالعمليات، أشـــار إلى أن “البا” تســـير على 
المســـار الصحيـــح لتحقيـــق أهـــداف الإنتـــاج الســـنوية 
المخطـــط لها، لتحقيـــق 1.62 مليون طن وما فوق، رغم 

التحديات من حيث الرطوبة ودرجات الحرارة.
وأولى البقالي أهمية كبيرة لموضوع الســـامة، مشـــددًا 
على أن الســـامة تعد من أولويات الشـــركة الأساســـية. 
وأكـــد أن الشـــركة تعتبـــر الســـامة جـــزءًا لا يتجـــزأ مـــن 
ثقافتها المؤسســـية، وأنها تســـتثمر بشـــكل مســـتمر في 
تعزيز ممارســـات الســـامة بيـــن موظفيهـــا. وأوضح أن 
“البا” أنهت، حديثا، حملة شـــاملة للســـامة تحت شـــعار 
“العـــودة إلى الأساســـيات”، وركزت علـــى أهمية التفكير 
ســـامة  لضمـــان  نشـــاط  أي  تنفيـــذ  قبـــل  والتخطيـــط 

العمليات.

وعلى صعيد الإنجازات، أشـــار البقالي أن البا قد حققت 
إنجـــازًا كبيـــرًا ببلوغهـــا 22 مليون ســـاعة عمـــل من دون 
إصابات مســـببة فقدان الوقت. وأعـــرب عن فخره بهذا 
الإنجـــاز، مشـــيرًا إلى أنه يعزز مكانة الشـــركة في مجال 
السلامة. كما أشـــار إلى أن الشركة تسعى لتحقيق صفر 
حالات ضربة شـــمس وصفر حالات إجهاد حراري للسنة 
الثامنة على التوالي، رغم التحديات التي يفرضها مناخ 

الصيف.
وفيما يتعلق بسوق الألمنيوم، أشار البقالي في مناقشة 
عرض الشركة، إلى أنه في ظل التعقيدات التي تشهدها 
الســـوق وحالة التقلب وعـــدم اليقين، خصوصا في ظل 
ترقـــب تغييـــر فـــي أســـعار الفائـــدة، فـــإن خفض أســـعار 
الفائدة قد يعزز الطلب المســـتقبلي، متوقعا أن الأســـعار 
قد تتراوح ما بين 2200 و2400 دولار في بورصة لندن 

مع نهاية العام. 
القيمـــة  ذات  المنتجـــات  ارتفـــاع  إلـــى  البقالـــي  وأشـــار 
المضافـــة، حيـــث تجـــاوزت نســـبة 73 % بفضـــل الطلب 
القوي، خصوصا في قطاعات السيارات في الربع الأول 

والربع الثاني.

علي الفردان

1.62 مليون طن حجم 
الإنتاج المستهدف في 

2024

تشغيل مشروع مجمع 
الطاقة الرابع بعد 

شهرين 

أعلـــن مصرف البحرين المركـــزي أنه تم تغطية 
الخزانـــة  أذونـــات  مـــن   2030 رقـــم  الإصـــدار 
الحكومية الأســـبوعية، التـــي يصدرها مصرف 
البحريـــن المركـــزي نيابـــة عـــن حكومـــة مملكة 
البحريـــن. وتبلغ قيمة هذا الإصـــدار 70 مليون 
دينـــار بحريني لفترة اســـتحقاق 91 يوما، تبدأ 
فـي 21 أغسطس 2024 وتنتهي في 20 نوفمبر 
2024، كمـــا بلـــغ معدل ســـعر الفائـــدة على هذه 

الأذونات 6.27 % مقارنة بســـعر الفائدة   6.39 
% للإصدار السابق بتاريخ 7 أغسطس 2024.

وبلـــغ معـــدل ســـعر الخصـــم 98.440 %، وتـــم 
قبول أقل ســـعر للمشـــاركة بواقـــع 98.384 %، 

علما أنه تم تغطية الإصدار بنسبة 176 %.
كما بلغ الرصيد القائم لأذونات الخزانة مع هذا 
الإصدار ما قيمته 2.110 مليار دينار بحريني.

لإصدارات أذونات الخزانة الأسبوعية

علي البقالي

السنة السادسة عشرة - العدد 5789

الثلاثاء 20 أغسطس 2024 
16 صفر 1446

70
مليون دينار

19 أغسطس 2024

المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

 ALBH BD 1.040         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.160               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 0.100                 
شركة ناس

  NASS BD 0.083          

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.500              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.090              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.400          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.218                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.106             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.120        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.370           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.555               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.290                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.315 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.237               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.506             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.115               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.270         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.218              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.335    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 800      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.320        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.320          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.060           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.510          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.496         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.255                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.325     
إنوفست

   INOVEST $ 0.424            
شركة الإثمار القابضة  

ITHMR BD 0.026           
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.085
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.500         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.374            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.042           
 58,399 دولار  1.104 دولار  0.905 يورو 26.60  د.ب
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40,659.76

8,314.93

17,631.72

37,388.62

2,893.67

2.139 دولار 

 2365.50 دولار

   79.12 دولار
 76.11 دولار
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وكالات

ألحق توغـــل أوكرانيا في منطقة 
كورســـك أضـــرارا بجســـر ثالـــث، 
الرئيـــس  أعلـــن  فيمـــا  الاثنيـــن، 
الأوكراني فولوديمير زيلينسكي 
يحقـــق  الأوكرانـــي  الجيـــش  أن 
كورســـك  منطقـــة  فـــي  أهدافـــه 
الروســـية الحدوديـــة، حيث ينفذ 
هجومـــا غيـــر مســـبوق منـــذ نحو 

أسبوعين.
وقـــال زيلينســـكي تعقيبـــا علـــى 
شـــنته  الـــذي  المباغـــت  الهجـــوم 
القـــوات الأوكرانية عبـــر الحدود 
في 6 أغســـطس نحقـــق أهدافنا، 
الهجـــوم  إن  الأحـــد  قـــال  بعدمـــا 
يرمـــي إلـــى إقامة منطقـــة عازلة 

بين روسيا وأوكرانيا.
عبـــر  قـــوات  كييـــف  وأرســـلت 
مـــن  الســـادس  فـــي  الحـــدود 
أغســـطس، فـــي أكبر هجـــوم منذ 
بدء العملية العســـكرية الروســـية 
علـــى الأراضـــي الأوكرانيـــة فـــي 

فبراير 2022.
وأعلنـــت كييـــف أنّ الهجوم على 
الأراضـــي الروســـية يهـــدف إلـــى 
إجبـــار موســـكو علـــى التفـــاوض 
بنـــاء علـــى شـــروط منصفـــة في 
وقـــت توجـــه القـــوات الأوكرانية 

صعوبات على الجبهة الشرقية.
وبعـــد فتـــرة وجيـــزة مـــن إعـــان 
زيلينســـكي، أدلـــى القائـــد الأعلى 
الأوكرانيـــة  المســـلّحة  للقـــوات 
أوليكســـندر سيرســـكي بتصريح 

مماثل.
وقـــال نحقّـــق نتائـــج جديدة في 
منطقة كورســـك وقمنـــا بتجديد 

مخزون تبادل الأسرى.
القـــوات  ألحقـــت  ذلـــك  إلـــى 
الأوكرانيـــة ضـــررا بجســـر ثالـــث 
بعد ضرب جســـرين يســـتخدمان 

لإمداد القوات.
وتقول كييف إنها ســـيطرت على 
أكثر من 80 تجمعا ســـكنيا ضمن 
مساحة تزيد عن 1150 كيلومترا 
مربعـــا منذ بـــدء التوغل المباغت 
في الســـادس من أغســـطس، في 
أكبـــر غـــزو لروســـيا منـــذ الحرب 

العالمية الثانية.
الأوكرانـــي  الرئيـــس  وقـــال 
إن  زيلينســـكي  فولوديميـــر 
الهجـــوم علـــى منطقـــة كورســـك 
المتاخمـــة لشـــرق أوكرانيا يهدف 
عازلـــة  منطقـــة  اســـتقطاع  إلـــى 

واستنزاف آلة الحرب الروسية.
وفـــي تصريح أشـــار بوضوح إلى 
أســـر المزيـــد من الجنـــود الروس 
قـــال فـــي الصبـــاح تلقينـــا دعمـــا 
لقـــدرات تبـــادل دولتنـــا  إضافيـــا 

للأسرى.
وقـــال قائـــد القـــوات الجوية في 
كييـــف الأحـــد إن قواتـــه دمـــرت 
القليلـــة  الأيـــام  فـــي  جســـرين 
الماضيـــة لإضعاف لوجيســـتيات 

العدو.
أن  الاثنيـــن  روســـيا  وأكـــدت 
وألحقـــت  اســـتهدفت  أوكرانيـــا 
أضـــرارا بجســـر ثالـــث فـــوق نهـــر 
ســـيم. ولم يصـــدر تعليق بعد من 
الجانـــب الأوكرانـــي بشـــأن هـــذه 

الضربة.
إن  عســـكريون  محللـــون  وقـــال 
هـــذه الجســـور جزء مـــن خطوط 
إمـــداد حيويـــة للقوات الروســـية 

التي تدافع عن المنطقة.
وزارة  صرحـــت  المقابـــل  وفـــي 
إجمالـــي  أن  الروســـية  الدفـــاع 
خســـائر القوات الأوكرانية خلال 
القتـــال علـــى محور كورســـك بلغ 

نحو 3800 جندي و54 دبابة.

التوغل الأوكراني يلحق أضرارا بجسر
 ثالث.. وزيلينسكي: الجيش يحقق أهدافه

طفل فلسطيني مصاب يتلقى علاجا طارئا في مستشفى ناصر بعد قصف إسرائيلي على خان يونس جنوب غزة “أ.ف.ب”

تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
“^” الإلكتروني

هاريس وبايدن ما بين التأييد والاحتجاجات بمؤتمر الديمقراطيينهاريس وبايدن ما بين التأييد والاحتجاجات بمؤتمر الديمقراطيين
يجتمـــع أعضاء الحـــزب الديمقراطي في 
شـــيكاغو للاحتفال بترشح نائبة الرئيس 
كامالا هاريس لســـباق الرئاسة الأميركية 
أمام مرشـــح الحـــزب الجمهـــوري دونالد 
ترامب ولتكريم الرئيس جو بايدن، الذي 
أدى خروجه من السباق إلى تعزيز فرص 

الحزب في الانتخابات.
ومـــن المتوقع أن يجذب انطلاق المؤتمر 
الوطنـــي للحـــزب الديمقراطـــي عشـــرات 
منهـــم  كثيـــر  المحتجيـــن،  مـــن  الآلاف 
للعمليـــة  بايـــدن  إدارة  دعـــم  يعارضـــون 
العســـكرية الإســـرائيلية في قطـــاع غزة، 
لمســـافة  مســـيرة  ســـينظمون  والذيـــن 
ميـــل واحد عبـــر المدينة خـــارج المحيط 
الأمنـــي للمؤتمر. ويلقي بايدن كلمة أمام 
المؤتمـــر لدعم ترشـــيح هاريس والتأكيد 
على قدرتها على هزيمة الرئيس الســـابق 
إعـــادة  حملـــة  بايـــدن  وأنهـــى  ترامـــب. 
انتخابه قبل شـــهر تحـــت ضغط من كبار 
الديمقراطيين الذيـــن اعتراهم القلق من 
قدرته على الفوز أو الحكم لأربع سنوات 

أخرى مع تقدمه في العمر. وفيما يسعى 
الديمقراطيـــون إلـــى إظهـــار الوحدة بعد 
التغييـــر غير المســـبوق في المرشـــحين، 
تنضـــم هاريس إلى بايـــدن على المنصة. 
وســـتقبل هاريس الترشيح رسمياً مساء 
الخميـــس بخطـــاب مرتقب للغايـــة. وإذا 
فـــي  بالانتخابـــات  الفـــوز  فـــي  نجحـــت 
الخامس من نوفمبر، ستصبح أول امرأة 

تتولى رئاسة الولايات المتحدة.
وســـيتجمع تحالف من نحو 200 منظمة 
للعدالـــة الاجتماعيـــة، العديـــد منها مؤيد 
للفلســـطينيين، خـــارج المؤتمـــر. ويعمـــل 
بعض المندوبين المؤيدين للفلسطينيين 
في المؤتمر على حث الحزب على تغيير 
الأســـلحة  تصديـــر  مـــن  للحـــد  سياســـته 
لإسرائيل. وتشـــارك هاريس في المؤتمر 
بعـــد انتصارات مهمـــة، إذ جمعت حملتها 
تبرعات قياســـية فضلاً عـــن نجاحها في 
جـــذب المؤيدين وتحويل اســـتطلاعات 
الـــرأي فـــي بعـــض الولايـــات المتأرجحـــة 
لصالـــح الديمقراطييـــن. وتخلـــى بايـــدن 

البيـــت  فـــي  للاســـتمرار  مســـاعيه  عـــن 
الأبيـــض بعـــد أن دفـــع أداؤه الكارثي في 
مناظرته مع ترامب في 27 يونيو حلفاء 
وآخريـــن  رئيســـيين  ومانحيـــن  قدامـــى 
المطالبـــة  إلـــى  للحـــزب  الداعميـــن  مـــن 
بخروجه من الســـباق الرئاسي. وأظهرت 

استطلاعات الرأي قبل شهر تقدم ترامب 
بشـــكل واضح على بايـــدن، لكن هاريس 
أغلقـــت الفجـــوة على المســـتوى الوطني 
وفـــي العديـــد من الولايـــات التي تشـــهد 
منافســـة حاميـــة مثـــل بنســـلفانيا التـــي 

ستلعب دورا حاسما في الانتخابات.

وكالات

الثلاثاء 20 أغسطس 2024 - 16 صفر 1446 - العدد 5789

بلينكن حذر من فرصة قد تكون الأخيرة... ومصر تتحدث عن جهود متواصلة

هدنة غزة: شريط فيلاديلفيا عقدة جديدة في مسار المفاوضات
قبيـــل جولـــة حاســـمة مرتقبـــة فـــي 
الهدنـــة  مفاوضـــات  تقـــف  القاهـــرة، 
محـــاولات  بيـــن  غـــزة  قطـــاع  فـــي 
فـــي  بالبقـــاء  للتشـــبث  إســـرائيلية 
شريط فيلاديلفيا، على خلاف رغبة 
حماس، وجهود متواصلة للوســـطاء 
تحـــذر مـــن ضيـــاع فرصة قـــد تكون 
دون  يحـــول  اتفـــاق  لإبـــرام  أخيـــرة 

تصعيد في المنطقة.
ووفق مصدر، إن القاهرة مستاءة من 
محاولات إســـرائيل تعقيـــد الوصول 
إلـــى حـــل عبـــر طرح مســـألة شـــريط 
فيلاديلفيا بالمخالفة للاســـتحقاقات 

التعاقدية بين البلدين.
شـــريط  هـــو  فيلاديلفيـــا  ومحـــور 
حـــدودي بطـــول 14 كيلومتـــرا بيـــن 
غـــزة ومصـــر، ويعـــدّ منطقـــة عازلـــة 
بموجب اتفاقية السلام الموقعة بين 
مصر وإسرائيل عام 1979، واحتلته 
إســـرائيل مـــع الجانـــب الفلســـطيني 
مـــن معبر رفـــح فـــي مايـــو الماضي، 
وســـط رفض مصري متكرر وتمسك 

بانسحاب كامل منه.
ومطلب عدم الانســـحاب من شريط 
عقـــدة جديـــدة يضعهـــا  فيلاديلفيـــا 
بنياميـــن  إســـرائيل،  وزراء  رئيـــس 
نتنياهـــو أمـــام المفاوضـــات، والعول 
الحقيقـــي  الأميركـــي  الـــدور  علـــى 
والجاد لتجاوز الشـــروط التعجيزية 
التـــي تكبـــل بهـــا أي محاولـــة تقترب 

من إبرام صفقة.
ومطلب عدم الانســـحاب من شريط 
فيلاديلفيا، اســـتبق به نتنياهو زيارة 
وزيـــر الخارجيـــة الأميركـــي، أنتوني 
بلينكـــن، التي تعد العاشـــرة للمنطقة 
منذ اندلاع حرب غزة قبل 11 شهراً، 
وفق بيان لمكتبه الأحد، بدعوى منع 
الإرهابييـــن مـــن إعادة التســـل«، بعد 
أيام من تسريبات إعلامية نقلت عن 
وزيـــر الدفاع يوآف غالانت قوله إنه 
بدون التوصل لصفقة بشأن غزة قد 

تنزلق إسرائيل إلى حرب إقليمية.
وبعـــد مقابلـــة بلينكـــن، أفـــاد مكتـــب 
بثبـــات  بـــأن الأخيـــر أصـــر  نتنياهـــو 
خلال اللقـــاء على تلبيـــة احتياجات 
ذلـــك  وأمـــام  الأمنيـــة،  إســـرائيل 
حـــذر بلينكـــن، الاثنيـــن، من إفشـــال 
المفاوضات الحالية قائلاً: إنها لحظة 
حاســـمة، وربمـــا آخر فرصـــة، لإعادة 
الرهائـــن، والتوصل إلى وقف إطلاق 
نار، وحـــثّ طرفي الأزمـــة على عدم 
اتخاذ أي خطوات قد تُخرج العملية 

عن المسار.
ويكثـــف وزيـــر الخارجيـــة الأميركي 
أنتوني بلينكن في إســـرائيل الضغط 
أخيـــرة  محاولـــة  فـــي  الدبلوماســـي 
للتوصـــل إلـــى اتفـــاق لوقـــف إطلاق 
النار في غزة وإطلاق سراح الأسرى.
ومـــن المقـــرر اســـتئناف المحادثـــات 
وقطـــر  مصـــر  فيهـــا  تتوســـط  التـــي 
والولايات المتحدة هذا الأسبوع في 
القاهرة، بعد اجتماع اســـتمر يومين 

فـــي الدوحـــة الأســـبوع الماضي ركز 
علـــى ســـد الفجـــوات، فيمـــا يتعلـــق 
بالمقترحات التي طرحتها واشنطن.

ولكـــن لا تـــزال هناك فجـــوات كبيرة 
بيـــن إســـرائيل وحمـــاس، وفقـــاً لمـــا 
تقوله مصادر إسرائيلية وفلسطينية 
المحادثـــات  علـــى  مطلعـــة  وأخـــرى 
وما كشـــفت عنـــه تصريحات لرئيس 
الوزراء الإسرائيلي، بنيامين نتنياهو 

وحماس.
تريـــد حمـــاس التوصـــل إلـــى اتفـــاق 
غـــزة.  فـــي  الحـــرب  إنهـــاء  يضمـــن 
مـــن جهتـــه يتعهـــد نتنياهـــو بالنصـــر 
الكامـــل ويرغـــب فـــي أن يتيـــح لـــه 
الاتفاق اســـتئناف القتال في القطاع 
الفلســـطيني إلـــى أن تفقـــد حمـــاس 
تهديـــد  أي  تشـــكيل  علـــى  القـــدرة 

للإسرائيليين.
ورغم تلك العقبات لا تزال واشنطن 
اتفـــاق،  حـــدوث  بإمكانيـــة  تتمســـك 
أبيـــب  تـــل  مـــن  بلينكـــن  وســـينتقل 

ويهبـــط الثلاثـــاء فـــي زيـــارة لمصر، 
مـــع تأكيـــد بايـــدن، فـــي تصريحـــات 
صحافيـــة الاثنيـــن، أن وقـــف إطلاق 
النـــار في قطـــاع غزة مـــا زال ممكناً، 
تـــزال  لا  المحادثـــات  أن  موضحـــاً 

جارية ونحن لن نستسلم.
أيضاً مصـــر التي تســـتضيف الجولة 
نهايـــة  قبـــل  للمحادثـــات  المرتقبـــة 
الأســـبوع الحالـــي تتمســـك باحتمال 
إبرام صفقـــة، وتتحدث عن جهودها 
الأطـــراف  كافـــة  مـــع  المتواصلـــة 
الإقليميـــة والدوليـــة الفاعلـــة لوقف 
إطلاق النار في القطاع، والعمل على 
احتـــواء التصعيد فـــي الإقليم، وفق 
تصريحات لوزير الخارجية والهجرة 
المصـــري، بدر عبـــد العاطـــي، مؤكداً 
أن سياســـة التصعيـــد التـــي تنتهجها 
إســـرائيل مرفوضة جملـــةً وتفصيلاً، 
ولن تؤدي إلا لمزيد من توسيع رقعة 

الصراع.

وكالات

280 قتلوا عالميا... وغزة في المقدمة تليها جنوب السودان والسودان

2023 العام الأكثر دموية للعاملين الإنسانيين... و2024 أسوأ
كشـــف مكتـــب الأمـــم المتحـــدة لتنســـيق 
الشـــؤون الإنســـانية، الاثنين، عن أن عددا 
قياســـيا مـــن عمـــال الإغاثـــة قُتلـــوا خلال 
النزاعـــات في كل أنحاء العالم عام 2023، 

الذي صار الأكثر دموية.
الإنســـاني،  للعمـــل  العالمـــي  اليـــوم  وفـــي 
أوضـــح المكتـــب فـــي بيـــان أن 280 عامل 
إغاثـــة قُتلـــوا في 33 دولة عـــام 2023، أي 
أكثـــر من ضعف عدد الذين ســـقطوا خلال 
العـــام الذي ســـبق وهو 118 مـــن العاملين 
الإنســـانيين، مضيفـــاً أن أكثـــر مـــن نصـــف 
وفيـــات العام الماضي سُـــجل في الأشـــهر 
الثلاثة الأولى من حرب غزة بين إسرائيل 
وحمـــاس التي بدأت بعـــد 7 أكتوبر 2023، 
الجويـــة  الغـــارات  عـــن  نتـــج  ومعظمهـــا 

الإسرائيلية.

وحـــذر مـــن أن هـــذا العـــام قـــد يكـــون في 
طريقـــه إلـــى نتيجـــة أكثر دمويـــة، إذ قُتل 
أغســـطس   7 حتـــى  إغاثـــة  عامـــل   172

الحالي.
للأمـــم  العـــام  الأميـــن  مســـاعدة  وقالـــت 
المتحدة للشـــؤون الإنســـانية نائبة منسق 
فـــي  الطارئـــة جويـــس مســـويا،  المعونـــة 
بيـــان، إن تطبيع العنـــف ضد عمال الإغاثة 
والافتقـــار إلى المســـاءلة أمـــر غير مقبول 
وغير أخلاقي ويضر بشكل كبير بعمليات 
الإغاثـــة فـــي كل مـــكان. وطالبت أصحاب 
الســـلطة بالتحـــرك لإنهاء الانتهـــاكات ضد 
التـــي  العقـــاب  مـــن  والإفـــات  المدنييـــن 
تُرتكب به هذه الهجمات الشنيعة. وأكدت 
أنـــه مـــع مقتـــل 280 عامـــا إنســـانيا فـــي 
33 بلـــداً العـــام الماضـــي، فـــإن 2023 هـــي 
الســـنة التي ســـجلت أكبر عـــدد من القتلى 
فـــي المجتمع الإنســـاني العالمـــي منذ بدء 

تسجيل البيانات، ملاحظةً أن عدد القتلى 
ســـجل زيـــادة بنســـبة 137 فـــي المائة عن 

عام 2022، حسب بيانات المكتب.

واســـتند المكتـــب فـــي أرقامه إلـــى قاعدة 
بيانات أمـــن عاملي الإغاثـــة التي تحصي 
هذه الأعداد منذ عام 1997. وحسب هذه 

البيانـــات، فإن أكثر من نصف القتلى العام 
الماضي، أي 163 من العاملين الإنسانيين، 
ســـقطوا فـــي غـــزة خـــال الأشـــهر الثلاثة 
الأولـــى من الحرب. وبعد الحرب في غزة، 
فـــإن دولـــة جنـــوب الســـودان التي تشـــهد 
أعمال عنف، والسودان، حيث تدور حرب 
ضاريـــة بين القوات المســـلحة الســـودانية 
بقيـــادة الفريـــق أول عبـــد الفتـــاح البرهان 
وقوات الدعم الســـريع بقيادة الفريق أول 
محمد حمـــدان دقلـــو، هما البلـــدان اللذان 
ســـجلا أكبر عدد من القتلـــى بين العاملين 
الإنســـانيين مع ســـقوط 34 و25 قتيلاً في 

النزاعين على التوالي.
ومن الدول العشر التي سجلت مقتل أكبر 
عـــدد مـــن العاملين الإنســـانيين إســـرائيل 
وســـوريا “7 قتلـــى فـــي كل مـــن الدولتين” 
كل  فـــي  قتلـــى   6“ وأوكرانيـــا  وإثيوبيـــا 
منهمـــا”، والصومال “5 قتلـــى”، وجمهورية 

الكونغـــو الديمقراطيـــة وميانمـــار “4 قتلى 
لـــكل منهمـــا”. وحذرت الأمـــم المتحدة من 
أنـــه إذا كانـــت حصيلـــة 280 قتيـــاً لعـــام 
2023 شـــائنة، فـــإن عـــام 2024 قـــد يكون 

بصدد تسجيل حصيلة أعلى.
عاملـــي  أمـــن  بيانـــات  قاعـــدة  وحســـب 
الإغاثـــة، قُتـــل هذه الســـنة 176 عاملاً بين 
الأول مـــن ينايـــر والتاســـع من أغســـطس، 
بينهم 121 في الأراضي الفلسطينية، وهو 
رقـــم يتخطـــى الحصيلـــة الكاملـــة لمعظم 
الســـنوات الســـابقة، إذ تعود أعلى حصيلة 
بين العاملين الإنســـانيين إلى 2013 حين 

قتل 159 منهم.
وقُتـــل منـــذ أكتوبـــر أكثـــر مـــن 280 عاملاً 
إنســـانياً في غزة، معظمهـــم موظفون في 
وكالـــة الأمـــم المتحـــدة لغـــوث اللاجئيـــن 
الشـــرق  فـــي  وتشـــغيلهم  الفلســـطينيين 

الأدنى “أونروا”.

وكالات

هاريس وبايدن



النيابة العامة

صرح المحامي العام رئيس نيابة 
الاتجـــار بالأشـــخاص بـــأن النيابة 
العامـــة قـــد أحالت إلـــى المحكمة 
الكبـــرى الجنائية تســـعة متهمين، 
إحداهـــم هاربة صادر بشـــأنها أمر 
قبض دولي، وذلك لما أسند إليهم 
من الاتجار في الأشـــخاص حيث 
ثبت من التحقيقات المكثفة التي 
أجرتهـــا النيابـــة اســـتقدامهم أربع 
عامـــات أجنبيات للعمل بالمملكة 
واحتجازهن واســـتغلالهن قســـراً 
دون  مشـــروع  غيـــر  نشـــاط  فـــي 
رضـــاء منهن مســـتغلين ظروفهن 
الشـــخصية لغـــرض التكســـب من 

وراء ذلك.
وكانت النيابة في إطار تحقيقاتها 
قـــد طلبت إجراء التحريات حول 
مـــا أثيـــر بشـــأن المتهميـــن والتي 
ارتكابهـــم  صحـــة  عـــن  أســـفرت 
إلـــى  اســـتمعت  كمـــا  الجريمـــة، 
أقـــوال المجنـــي عليهـــن، وأمـــرت 
التابـــع  الإيـــواء  بإيداعهـــن مركـــز 
للجنة الوطنيـــة لمكافحة الاتجار 
لنظـــر  تحـــدد  وقـــد  بالأشـــخاص، 
القضية في جلسة اليوم الثلاثاء.

إحداهم هاربة... 
محاكمة تسعة بتهمة 

الاتجار بالأشخاص مثل الأفلام... لصان يسرقان “جقاير” بعد عملية سطو على “برادة”مثل الأفلام... لصان يسرقان “جقاير” بعد عملية سطو على “برادة”

تخفيف عقوبة “نصاب” استولى على سيارة سيدةتخفيف عقوبة “نصاب” استولى على سيارة سيدة

المتهمان بررا فعلتهما بوجود خلاف سابق

زوّر توقيع طليقته ليتسنى له تحويل الملكية

في حادثة أشـــبه بأفـــام، تمكن شـــابان في العقد 
الثالـــث مـــن عمرهمـــا من الســـطو علـــى “البـــرادة” 
الكائنـــة في المنطقـــة التي يقطنـــان فيها، وتهديد 
العامـــل بهـــا من خـــال إشـــعالهما النار بأســـطوانة 
غـــاز ورش الغـــاز ناحيتـــه وســـرقة علـــب ســـجائر 
والتوجـــه إلـــى ثلاجـــة المشـــروبات وكســـر قفلهـــا 
وســـرقة علب عصير وذلك فـــي يومين متتاليين. 
وتشـــير التفاصيل بحســـب ما أفـــاد المجني عليه 
عامـــل “البـــرادة” إلـــى أنـــه أثنـــاء وجوده فـــي مقر 
عملـــه بتاريـــخ 28 مايـــو 2024 حضر لـــه المتهمان 

)23 عامـــاً، 26 عامـــاً( فـــي الســـاعة 10 ليـــا، وقاما 
بتهديده من خلال إشـــعالهما النار بأســـطوانة غاز 
ورش الغـــاز ناحيتـــه وعلـــى الطاولـــة، حيث تمكنا 
بتلـــك الوســـيلة مـــن ســـرقة علبـــة ســـجائر. وفـــي 
اليـــوم التالـــي حضر المتهمـــان مرة أخـــرى للمحل 
فـــي الســـاعة 2 مســـاءً، وبعـــد قيامهما بـــذات فعل 
التهديـــد تمكنا من ســـرقة 7 علب ســـجائر، وعليه 
أبلغ العامل الشـــرطة بالواقعة. وأضاف العامل أنه 
بعد الاطلاع على تصوير الكاميرات الأمنية، تبين 
لـــه أن المتهميـــن قد حضرا للمحل فجـــراً في ليلة 

29 مايـــو 2024 وقاما بكســـر قفل ثلاجة وســـرقة 
علب عصير. وأعترف المتهم الأول بما نُسب إليه 
مـــن تهـــم لدى مثولـــه أمـــام المحكمة، مقـــراً بأنهما 
اســـتوليا علـــى تلك الأشـــياء نظراً لوجـــود خلاف 
ســـابق مـــع عامـــل “البـــرادة”، وإنهما لـــدى فتحهما 
لقفـــل الثلاجـــة كان خراب بالأســـاس، وإنهما قاما 

بدفع قيمة المنقولات بعد ذلك.
كمـــا اعتـــرف المتهمـــان بتحقيقات النيابـــة العامة 
بارتكابهمـــا للواقعـــة، كمـــا ثبـــت بالتصويـــر الأمني 
الخـــاص بالواقعـــة تهديد المتهميـــن للمجني عليه 

من خلال إشـــعال النار في أسطوانة الغاز وسرقة 
علب السجائر، كما ثبت بمحضر تحريات الشرطة 
مـــن ارتـــكاب المتهيـــن للواقعـــة. وعليـــه، أســـندت 
النيابـــة العامـــة للمتهميـــن بأنهما ســـرقا المنقولات 
المملوكـــة “للبـــرادة” بطريـــق الإكـــراه الواقـــع على 
العامـــل بـــأن تم تهديـــه بحرقه عن طريق إشـــعال 
أســـطوانة غـــاز ورش الغـــاز عليـــه وتمكنـــا بتلـــك 
الوســـيلة القسرية من الاستيلاء على المسروقات 
والفـــرار بها، ومن جانبها حددت المحكمة جلســـة 

26 أغسطس الجاري للنظر في القضية.

قبلـــت المحكمـــة الاســـتئنافية طلـــب الاســـتئناف الذي تقـــدم به رجل 
أعمـــال بحريني نظير إدانته بالاحتيال على وافد أجنبي والاســـتيلاء 
علـــى ســـيارته الفارهة لأنـــه كان يريـــد بيعها والفرار من دون تســـليمه 
المبلـــغ المالـــي المســـتحق عن عملية البيـــع، وقضت المحكمـــة بتعديل 
العقوبـــة الســـالبة لحريـــة المتهم من الســـجن لمدة 3 ســـنوات، وجعلها 
الحبـــس لمـــدة ســـنة واحـــدة. وتفيـــد تفاصيـــل الواقعـــة بـــأن المجني 
عليهـــا )أجنبيـــة الجنســـية( تدين لأحد الأشـــخاص بمبلغ مالـــي، وعليه 
قـــام زوجهـــا )المجني عليـــه الثانـــي( بإعطائهـــا ســـيارته الفارهة حتى 
تقـــوم ببيعها وتســـديد الدين المترتـــب بذمتها، وعلى إثـــر ذلك قامت 
بتســـليم السيارة لابنتها حتى تتم لها اجراءات البيع، وقامت الأخيرة 

بالتواصـــل مـــع المتهـــم البحرينـــي )50 عاما( الذي يعمـــل كرجل أعمال 
واتفقت معه على بيع السيارة. وبناء على الاتفاق بين الطرفين حضر 
المتهم لاســـتلام الســـيارة من المجني عليه الثاني مالك السيارة، وقام 
الطرفـــان بالتوقيـــع علـــى إجراءات نقـــل الملكية، إلا أنه وبعد اســـتلام 
المتهم للســـيارة تخلف عن تســـديد المبلغ المالي للمجني عليهم وظل 

يماطل.
وبعد فترة وجيزة قامت ابنة المجني عليها بالتأكد عن حالة الســـيارة 
لـــدى الإدارة العامـــة للمـــرور حيث تبين لها أن المتهـــم قام بنقل ملكية 
المركبـــة إلى شـــخص آخر )طليقتـــه(، الأمر الذي حدا بهـــم لرفع دعوى 
قضائية ضده. وباســـتجواب طليقة المتهم التي تم تســـجيل الســـيارة 

باســـمها عن المركبة محل الواقعة؛ أفادت بأنها لم تســـتلم السيارة من 
المتهم، ونفت توقيعها على أوراق نقل الملكية.

وأشـــار موظـــف الإدارة العامـــة للمرور لدى اســـتجوابه بـــأن المتهم قد 
حضـــر إليـــه في العـــام 2018 من أجل تحويل ملكيـــة المركبة، وبدوره 
تأكـــد من كافـــة البيانات الموجودة في اســـتمارات نقـــل الملكية وقام 
بإنهائها حســـب الإجراءات المتبعة ونقل ملكية السيارة محل الواقعة 

باسم طليقته في خانة المشتري بناء على طلب المتهم.
وبإجـــراء التحريـــات التكميليـــة عـــن الواقعـــة ثبـــت مـــن تقريـــر خبير 
التزييف والتزوير بأن طليقة المتهم لم تقم بالتوقيع بخانة المشتري، 

وان الكاتب للبيانات والموقع عليها هو المتهم.

تســتقبل “^” مختلــف الاستفســارات وطلبــات الاستشــارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبــة من المحامين المرموقين الذين تفضلــوا بالموافقة على الإجابة 
عن استفسارات القراء، التي وصلت لبريد معد الزاوية )shaima.hussain@albiladpress.com( أو من خلال حسابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. 

إعداد: شيماء عبدالكريموللسائل ذكر اسمه إن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم  

يغفـــل الكثيـــر من الناس عـــن عواقب 
القضائيـــة  الجهـــات  أمـــام  الشـــهادة 
ســـاعياً فـــي ذلك مســـاعدة شـــخص 
علـــى اخـــر إذ ابتـــداء لابـــد وأن نقف 
فالشـــهادة  الشـــاهدة،  مفهـــوم  علـــى 
بشـــكل عام هي إخبار مسبوق بحلف 
اليميـــن في مجلـــس القضـــاء بدعوى 
تتعلـــق بالغيـــر، والحكمـــة مـــن اليمين 
قبل الشـــهادة حتى ترفع الشهادة إلى 
مصـــاف الأدلة التـــي يعول 
فـــي  القانـــون  عليهـــا 

إثبات الحقوق.
مفهـــوم  عـــن  امـــا 

شـــهادة الـــزور فلـــم يعرفهـــا المشـــرع 
البحرينـــي بشـــكل صريـــح، ولكـــن من 
خـــال نـــص المـــادة )235( مـــن قانون 
العقوبـــات البحرينـــي، ومـــا جـــاء فـــي 
الكتـــب الشـــارحة يمكننا اســـتخلاص 
تعريفهـــا بانها تغيير الشـــاهد للحقيقة 
أو كتمـــان بعضهـــا أو كلهـــا عمـــداً بعـــد 

حلف اليمين بقصد تضليل القضاء.
اما عن عقوبة شـــهادة الزور فالمشرع 
البحرينـــي فـــرق في العقوبة بحســـب 
المحكمـــة التي تـــؤدى فيها الشـــهادة، 
فمتى ما شـــهد الشـــاهد إمـــام محكمة 
غير جنائية وثبت فيما بعد أن إخباره 

ومخالفـــة  كاذبـــة  كانـــت  شـــهادته  أو 
للحقيقـــة فإن العقوبـــة تكون “الحبس 
مـــدة لا تزيد على ســـنتين أو بالغرامة 

التي لا تجاوز مائتي دينار”.
اما إذا الشهادة أمام المحاكم الجنائية 
فإن الآمر يختلف فلم يجعل المشـــرع 
العقـــاب فـــي هـــذه الحالة ثابتـــاً، وإنما 
يتغيـــر بتغيـــر أهميـــة الدعـــوى، فـــإذا 
كانت الشهادة أمام المحكمة الجنائية 
فـــإن عقوبتها الحبس مـــدة تصل إلى 
أن  إلا  بالغرامـــة،  أو  ســـنوات  ثـــاث 
المشرع قد وضع ظرفاً مشدداً للعقاب 
متى ما شـــهد شاهد الزور على المتهم 

وحكم على المتهم بعقوبة أشد بسبب 
شهادة هذا الشاهد، فإن عقوبة شاهد 
الزور تكـــون هي ذاتهـــا عقوبة المتهم 
المحكـــوم عليه بســـبب هذه الشـــهادة 
والتي تصل إلى الإعدام متى ما حكم 

على المتهم بالإعدام.
ونظراً الى كون آمر شهادة الزور يحمل 
بالغ الخطورة التي من شـــأنها انســـاب 
الحقـــوق إلـــى غيـــر أهلهـــا، أو إدانة أو 
تبرئة شـــخص من تهمة أســـندت إليه 
فأن المشـــرع لم يغفـــل عن وضع خط 
رجعة لشـــاهد الزور، بـــأن جعل عدول 
الشاهد عن شـــهادته وقول الحق قبل 

صـــدور الحكـــم في موضـــوع الدعوى 
التي أدى فيها الشـــهادة عـــذراً مخففاً 
للعقاب، ومنح المشرع سلطة للقاضي 
في إعفاء الشاهد من العقوبة إذا رأى 

محلا لذلك.
وختامـــاً لابـــد مـــن التنويـــه علـــى أن 
هـــذه معلومـــات عامـــة ولا تغنـــي عن 
تحتـــاج  التـــي  الدقيقـــة  الاستشـــارة 
لتوفيـــر معلومات أكثـــر للوقوف على 
تفاصيل الوقائـــع نظرا لتفرد كل حالة 
عـــن الأخرى ممـــا يتغير معـــه الوصف 

القانوني للوقائع.

الإعــــدام... عقوبــــة شهــــادة الــــزور بعــــد حلــــف اليميـنالإعــــدام... عقوبــــة شهــــادة الــــزور بعــــد حلــــف اليميـن
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بـــدأت محكمة الاســـتئناف العليا الجنائية نظر اســـتئناف شـــاب 
وثلاث ســـيدات آســـيويات مدانين بجريمة اعتداء على سلامة 
جســـم طفل يبلغ من العمر 4 أشـــهر والتسبب بموته دون قصد، 
والمحكـــوم عليـــه بالســـجن لمـــدة 7 ســـنوات، والســـجن لمـــدة 3 
ســـنوات و6 أشـــهر وغرامـــة 100 دينـــار علـــى المتهمـــة الثانيـــة، 
والحبس لمدة 6 أشـــهر وغرامة 100 دينار على المتهمة الثالثة، 
والســـجن لمـــدة 3 ســـنوات وغرامـــة 100 دينـــار علـــى المتهمـــة 
الرابعـــة، وقـــررت المحكمـــة تأجيل النظر في القضية لجلســـة 9 

سبتمبر القادم.
وتشير تفاصيل الواقعة إلى أن المتهم الأول )22 عاما خليجي( 
يقيـــم فـــي البحرين برفقـــة المتهمـــة الرابعة )29 عاما آســـيوية( 
مربيـــة الطفـــل، وأن المتهمة الثانية )32 عاما آســـيوية( حضرت 
إلـــى البـــاد للعمل في مجال الدعارة مقابل مبالغ مالية، وأســـفر 
ذلـــك عـــن ولادة الطفل المجني عليـــه بطريقة غير شـــرعية من 
أب مجهـــول، وبعد مرور شـــهر من عمره قامـــت المتهمة الثانية 
بتســـليم الطفـــل إلـــى المتهمـــة الرابعـــة والتي تعمل فـــي مجال 

تربية الأطفـــال لتتولى تربية الطفل ورعايته مقابل مبلغ مالي. 
وبيوم الواقعة كان المتهم الأول صديق المتهمة الرابعة حاضرا 
في مســـكنها إلى جانـــب صديقتها المتهمة الثالثـــة والتي تعمل 
فـــي مجـــال الدعـــارة وبرفقتهـــم طفل المتهمـــة الثانيـــة المجني 
عليـــه والذي يبلغ من العمر 4 أشـــهر في صالـــة المنزل يتناولون 
المشـــروبات الكحوليـــة، وبعدها خلدت المتهمـــة الرابعة المربية 
للنـــوم، وانصرفـــت المتهمـــة الثالثـــة من المســـكن وبقـــي كل من 
المتهم الأول والطفل المجني عليه والذي كان جالســـا بكرســـي 
الأطفال الهزاز بصالة المســـكن. وفي هذه الأثناء اســـتمر المتهم 
الأول بتنـــاول المشـــروبات الكحولية وبدأ الطفـــل المجني عليه 
بالبكاء وزاد صراخه على نحو أدى لانزعاج المتهم الأول والذي 
حـــاول إيقافـــه عن البـــكاء دون جـــدوى، الأمر الذي أثـــار غضبه 
وحـــدا بـــه إلـــى قيامـــه بضـــرب الطفل المجنـــي عليه مـــن خلال 
توجيـــه عـــدة لكمات له بقبضة يـــده والتي اســـتقرت في أنحاء 
متفرقـــة برأســـه وأحدثت بـــه الإصابـــات الـــواردة بتقرير الطب 
الشـــرعي. وبعدها هدأ صراخ الطفـــل فتركه المتهم الأول وخلد 

إلى النوم، وفي أثناء ذلك استيقظت المتهمة الرابعة وسألت 
المتهم الأول عن الطفل فأحضره المتهم الأول لها وهو 

لايـــزال علـــى قيد الحيـــاة، وقد لاحظـــت الإصابات 
وحاولت مداواتهـــا إلا أن الطفل توفي بعد أقل 

مـــن ســـاعتين متأثـــراً بإصاباتـــه، وبعـــد وفاة 
الطفـــل اتصلـــت المتهمـــة الرابعـــة بالمتهمة 
الثانيـــة والـــدة الطفـــل وأخبرتها بـــأن ابنها 
توفـــى، وعليـــه تقدمـــت المتهمـــة الثانية 
ببـــاغ بالواقعـــة. وأشـــارت محكمـــة أول 
درجـــة فـــي حيثيـــات حكمها بانتفـــاء نية 
القتـــل لـــدى المتهـــم الأول، وبحســـبان أن 

كانت هنـــاك نية لقتل الطفل المجني عليه 
عمدا لكان المتهم استمر في الاعتداء عليه 

حتـــى لفظ أنفاســـه، إلا أن المتهـــم توقف عن 
فعل الاعتداء بمجرد أن هدأ صراخ الطفل الذي 

توفى بعد أقل من ساعتين متأثراً بإصاباته.

قاتل الطفل باللكمات لم يبيت النية لارتكاب الجريمة
كان غارقا في النوم وتحت تأثير المشروبات الكحولية... محكمة أول درجة:

المحامي حسن ميلاد

حَوَادِثحَوَادِث
إعداد: شيماء عبدالكريم



المنامة - وزارة الداخلية

المحافظـــة  محافـــظ  اســـتقبل 
الشـــمالية علـــي  العصفـــور، رئيـــس 
والرياضـــي  الثقافـــي  بـــوري  نـــادي 
نائـــب  بحضـــور   البـــوري،   محمـــد 

المحافظ العميد عبدالله معنطر.
وخلال اللقاء، أشـــاد المحافظ بدور 
النـــادي الفاعل في تعزيز الأنشـــطة 
والفنيـــة  والاجتماعيـــة  الرياضيـــة 
علـــى مســـتوى المحافظـــة، مؤكـــدًا 
أهميـــة تعاون النـــادي مع المحافظة 
في تقديم برامج نوعية تســـتهدف 
استغلال وقت فراغ الشباب، خاصة 
الصيفيـــة،  الإجـــازة  فتـــرة  خـــال 
مشـــيراً إلـــى ضـــرورة العمـــل علـــى 
تعزيز الجهود المشـــتركة للمشاركة 
الفعّالة فـــي مختلف الفعاليات التي 

تنظمها المحافظة على مدار العام.
مـــن جانبه، عبّر البـــوري عن تقديره 
لجهود المحافظة الشمالية في دعم 
التـــزام  مؤكـــدًا  المحلـــي،  المجتمـــع 

التعـــاون مـــع  بـــوري بتعزيـــز  نـــادي 
المحافظـــة لخدمـــة شـــباب القريـــة، 
أنشـــطة  مختلـــف  فـــي  وإشـــراكهم 

وبرامج المحافظة.

عقـــد نائـــب رئيس جمعيـــة الحكمـــة للمتقاعدين الدكتور ســـعيد 
الســـماك اجتماعًا في مقر الجمعية بســـند مع عضو مجلس إدارة 
الاتحـــاد البحرينـــي للبليـــارد والســـنوكر رئيس لجنـــة المنتخبات 
حســـين بوبشـــيت، وذلـــك لمناقشـــة الترتيبات الخاصـــة بتنظيم 
بطولـــة المغفـــور لـــه الشـــيخ عبـــدالله بـــن خالـــد آل خليفـــة لكبار 
المواطنين، وهي بطولة خاصة بالجمعيات المهتمة بالمتقاعدين 

ودور رعاية الوالدين في المملكة )رجال(.
 وأوضح الســـماك أن الجمعية يهمها إعادة المســـابقة بعد النجاح 
الذي حققته النسخة الماضية والتي توقفت خلال فترة جائحة 
كورونا، مشـــيرًا إلى أن مجلس إدارة الجمعية يســـعى إلى تنويع 
الأنشـــطة الخاصـــة بالمتقاعديـــن وتأكيد اهتمـــام ورعاية رئيس 
مجلس إدارة جمعية الحكمة للمتقاعدين الفريق طبيب الشـــيخ 
محمـــد بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، منوهًا إلـــى أن كبـــار المواطنين 
يســـتحقون الدعـــم والعناية في كافة المجـــالات عرفانًا بدورهم 

في النهوض بمختلف القطاعات في المملكة.
 وبيّن الســـماك أن الجهات المُســـتهدفة هي 14 جهة، وقال: نأمل 
مشـــاركة أي منهـــا ممن يضمـــون لاعبين يجيدون لعبـــة البليارد، 

مؤكـــدًا أن وفد الجمعية ســـيقوم بزيارة إلى مقـــر الاتحاد خلال 
الأيـــام القليلة المقبلة للتعرف على مقر الاتحاد الجديد ومعاينة 
الموقـــع قبـــل انطـــاق البطولـــة والإطـــاع علـــى جميـــع الأمـــور 

وخصوصًا اللوجستية.
 وحـــدد الطرفـــان يومي 9 و 10 ســـبتمبر 2024م لإقامة البطولة 
في مقر الاتحاد خلال الفترة من الســـاعة 4 – 8 مســـاء، بإشراف 
تام ومباشر من الاتحاد البحريني للبليارد والسنوكر والدارتس.

 المنتخبات )290 أو 291(

بتنظيم جمعية الحكمة للمتقاعدينتقديم برامج نوعية للشباب بوقت فراغهم... العصفور:

إطلاق بطولة المغفور له الشيخ عبدالله بن خالد للبليارددور فاعل لـ “نادي بوري” في تعزيز الأنشطة الرياضية

نظمـــت لجنة الشـــباب العامل والأنشـــطة 
بالاتحـــاد الحُـــر لنقابـــات عمـــال البحريـــن 
بالتعاون مـــع النقابة الحُرة لعمال شـــركة 
بابكـــو للتكرير بطولة الحُر للعبة البولينج 
يـــوم الشـــباب الدولـــي، وذلـــك  بمناســـبة 
مســـاء يوم السبت الموافق 10 أغسطس 

على صالة نادي بابكو بعوالي.
وقـــد شـــارك بالبطولـــة 12 فريقـــاً ينتمون 
للنقابات العمالية العضوة بالاتحاد، حيث 
فـــاز بالمركز الأول فريق نقابـــة عمال البا 
وتُـــوج بالبطولـــة بعـــد أن حصـــد مجموع 
نقـــاط 1269 نقطة موزعـــة على اللاعبين 
علـــي درويـــش الذي حصـــد مجموع 664 
وحصـــد  أســـد  مهـــدي  واللاعـــب  نقطـــة 

مجموع 605 نقطة.
النقابـــة  فريـــق  الثانـــي  بالمركـــز  وحـــل 
الحـــرة لشـــركة بابكو ابســـتريم من خلال 
موزعـــة  نقطـــة   1226 مجمـــوع  حصـــده 
على اللاعبين محمد ســـيادي الذي حصد 
مجمـــوع 627 نقطـــة، واللاعـــب إبراهيـــم 

حسن وحصد مجموع 489 نقطة.
فيما حصلت اللاعبة نورة ماجد ســـلطان 
مـــن فريق نقابـــة عمال جيبـــك على لقب 
أعلـــى مجموع نقـــاط لثلاثة أشـــواط من 

خلال حصدها مجموع 674 نقطة.
مـــن جهتـــه، أكـــد رئيـــس لجنـــة الشـــباب 
العامل والأنشـــطة الأخ عبـــد الله بوعلاي 

أن البطولة تمثل أحد الأنشطة الرياضية 
التي يحرص الاتحـــاد الحُر على إقامتها؛ 
بهـــدف جمع الأعضاء من نقابات مختلفة 
للتعـــارف والتنافـــس الشـــريف، وتوثيـــق 
علاقـــة أعضـــاء الاتحاد ببعضهـــم البعض 

من خلال أنشطة محببة هادفة إليهم.
وقال رئيس الاتحـــاد الحُر لنقابات عمال 
البحرين يعقوب يوســـف إن الاتحاد الحُر 
حريـــص علـــى إقامـــة مختلـــف الفعاليات 
والدورات والبطولات الرياضية لأعضائه 
وذلك لمـــا تمثله الرياضة من أهمية بالغة 
في تقوية العقـــول والأبدان، ولما تحققه 
من تقـــارب وتعارف بين أعضاء النقابات 

المختلفة المنضوية تحت الاتحاد الحُر.
وأضاف أن الرياضة باتت إحدى وســـائل 
العمـــل النقابـــي التـــي تســـتطيع أن تُقرب 
وجهـــات النظـــر بيـــن الجميع، وقد ســـعى 
الاتحاد الحُر لأن يضع الأنشطة الرياضية 

ضمـــن أهدافه الاســـتراتيجية فـــي العمل 
النقابـــي باعتبارهـــا جـــزءا لا يتجـــزأ مـــن 
حياة الإنســـان ولها تأثير كبير على اتخاذ 

القرار والمزاج العام في الواقع العملي.
ويأتـــي تنظيـــم بطولـــة البولينـــج ضمـــن 
خطـــة لجنـــة الشـــباب العامل والأنشـــطة 
وذلـــك بالتزامـــن مع يوم الشـــباب الدولي 
تـــم  والـــذي  أغســـطس،   12 المصـــادف 
للمؤتمـــر  الأولـــى  الـــدورة  فـــي  اعتمـــاده 
العالمي للوزراء المســـؤولين عن الشباب، 
البرتغـــال  حكومـــة  اســـتضافته  الـــذي 
بالتعـــاون مـــع الأمـــم المتحـــدة )عقـــد في 
العاصمـــة البرتغاليـــة لشـــبونة فـــي الفترة 
إن  حيـــث   ،)1998 أغســـطس   12  -  8
شـــعار هذا العـــام “تنمية مهارات الشـــباب 
المناسبة للاقتصاد الأخضر من أجل عالم 

مستدام”.

تواصل مملكة البحرين اســـتعداداتها 
الألعـــاب  دورة  لاســـتضافة  المكثفـــة 
الدولية المدرسية المقررة في أكتوبر 
الســـامية  الرعايـــة  تحـــت  المقبـــل، 
لحضرة صاحب الجلالـــة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة، ملـــك البـــاد 

المعظم.
وفي هـــذا الإطـــار، أقيمت “الســـبت”، 
الورشة التدريبية الأولى للمتطوعين 
فعاليـــات  تنظيـــم  فـــي  المشـــاركين 
الـــدورة التي ستشـــهد مشـــاركة أكثر 
مـــن 80 دولـــة، و5000 طالـــب، و25 
رياضـــة مختلفة، فـــي 14 موقعًا على 

مدار 10 أيام.
قاعـــة  فـــي  نظمـــت  التـــي  الورشـــة 
الأمريكيـــة  بالجامعـــة  المؤتمـــرات 
فـــي البحريـــن، تحت عنـــوان “مبادئ 
التطوعـــي”،  العمـــل  وأخلاقيـــات 
وتفاعـــاً  كبيـــرًا  حضـــورًا  وشـــهدت 
أحمـــد  الأســـتاذ  وقدمهـــا  متميـــزًا، 
محـــاور  تناولـــت  حيـــث  الـــذوادي، 
العمـــل  مفهـــوم  حـــول  أساســـية 
التطوعـــي فـــي البحريـــن ودوره في 
تعزيـــز قيـــم التضامن والتعـــاون بين 

أفراد المجتمع.
كما ركزت الورشـــة على أهمية العمل 
التطوعي على المستويين الشخصي 

والاجتماعي، مع تسليط الضوء على 
السمات الشـــخصية المطلوبة لضمان 
أداء متميـــز وفعّال خـــال الفعاليات 
تبـــادل  الورشـــة  المقبلـــة. وتضمنـــت 
الأفـــكار والخبـــرات بيـــن المشـــاركين 
حـــول أفضـــل الممارســـات فـــي هـــذا 

المجال.
وفـــي ســـياق متصـــل، أعلنـــت لجنـــة 

المتطوعيـــن عـــن إجراء سلســـلة من 
لـــكل  الأنســـب  لاختيـــار  المقابـــات 
الفعاليـــات  تنظيـــم  لضمـــان  مهمـــة، 
وللمهتميـــن  واحترافيـــة.  بسلاســـة 
عبـــر  التواصـــل  يمكـــن  بالمشـــاركة، 
isf.volunteer@ البريـــد الإلكترونـــي
gmail.com أو الاتصـــال علـــى الرقم 

.0097338404131

لجنة الشباب العامل تنظم بطولة الحُر للعبة البولينج تناولت محاور أساسية حول مفهوم العمل التطوعي في البحرين

فريق نقابة عمال “البا” بطلا للنسخة تواليا ورشة تدريبية للمتطوعين في دورة الألعاب الدولية المدرسية
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تحت رعاية كريمة من ســـمو الشـــيخ خالد بن حمد 
آل خليفـــة النائـــب الأول لرئيـــس المجلـــس الأعلـــى 
للشـــباب والرياضـــة رئيس الهيئـــة العامـــة للرياضة 
رئيـــس اللجنة الأولمبيـــة البحرينية، تنطلق مســـاء 
اليـــوم )الثلاثـــاء( دورة ألعـــاب خالد بـــن حمد لجيل 
الذهـــب 2024، والتـــي تهدف لإشـــراك أكبر قدر من 
الاتحـــادات الرياضيـــة فـــي مبـــادرة جيـــل الذهـــب، 
دعمـــاً لجهـــود اكتشـــاف وصقـــل المواهـــب وتعزيزاً 

لمكتسبات الرياضة البحرينية.
وتأتي هذه الدورة في إطار توجيهات سمو الشيخ 
خالد بن حمد آل خليفة لتوسيع نطاق مبادرة دوري 
خالـــد بـــن حمد لجيـــل الذهب، التـــي انطلقت خلال 
الموســـمين الماضييـــن على مســـتوى الألعـــاب التي 
تنظم دوريات منتظمة للفئات العمرية، حيث تمثل 

هـــذه الدورة فرصة لاكتشـــاف المواهب والاحتكاك 
والمنافسة في الرياضات الفردية الأخرى، وتسليط 
الضوء على الفئات العمرية عبر للانخراط في هذه 

المبادرة الرائدة.
من جانبه، أشـــاد الدكتور عبدالرحمن صادق عسكر 
الرئيـــس التنفيذي للهيئة العامة للرياضة، بالاهتمام 
الـــذي يوليه ســـمو الشـــيخ خالد بن حمـــد آل خليفة 
العمريـــة  الفئـــات  تطويـــر  علـــى  الكامـــل  وحرصـــه 
ودعم جهود اكتشـــاف وصقـــل المواهب، مؤكداً أن 
توجيهات ســـموه بدمج كافـــة الاتحادات الرياضية 
فـــي مبـــادرة دوري خالد بن حمد لجيـــل الذهب هو 
نتيجة لما حققته هذه المبادرة من مكاسب عديدة 
للرياضة البحرينية، وقـــال أن الاتحادات الرياضية 
بدأت تجني ثمار دوري خالد بن حمد لجيل الذهب 

وهـــو ما لمســـناه علـــى مســـتوى الألعـــاب الجماعية 
خلال الفترة الماضية.

وأكـــد عســـكر حـــرص الهيئة العامـــة للرياضـــة على 
تنفيـــذ توجيهـــات ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمد آل 
خليفـــة بتنظيـــم دورة ألعـــاب خالـــد بن حمـــد لجيل 
الذهـــب 2024 وإظهارها بالصـــورة المطلوبة والتي 

تتناســـب مـــع أهميتها، مشـــيراً إلـــى أن الهيئة أنهت 
كافـــة الاســـتعدادات لتنظيـــم الدورة، وتم تشـــكيل 
أعضـــاء اللجـــان العاملـــة والاطـــاع علـــى جاهزيـــة 

الملاعب المخصصة لإقامة فعاليات الدورة عليها.
ويشـــارك فـــي الـــدورة 16 اتحـــاداً رياضيـــاً، يمثلهم 
العمريـــة  الفئـــة  مـــن  ولاعبـــة  لاعـــب   1000 قرابـــة 
تحـــت 18 عامـــاً، وستســـتمر فعاليات الـــدورة حتى 
نهاية الشـــهر الجاري، والألعاب المشـــاركة في دورة 
ألعـــاب خالد بن حمد لجيل الذهب 2024، هي: كرة 
الطاولة، المبارزة، الجوجيستو، كرة القدم ) فتيات(، 
الكاراتيـــه،  البارالمبيـــة،  الســـلة،  كـــرة  القـــدم،  كـــرة 
شـــطرنج،   ،MMA الطائـــرة،  الريشـــة  المصارعـــة، 
الســـكواش  الســـباحة،  دارتـــس،  بليـــارد،  موتـــاي، 
والتنـــس الأرضي، تحتضنها 6 ملاعـــب وهي صالة 

عيســـى بن راشـــد B بمدينة عيســـى، صالة عيســـى 
بن راشـــد D بمدينة عيســـى، مقر الاتحاد البحريني 
للتنـــس ) جامعـــة بولتكنك(، مقر الاتحـــاد البحريني 
للريشة والاسكواش ) مدينة خليفة الرياضية(، مقر 
الاتحـــاد البحريني للبليـــارد والســـنوكر والدارتس ) 
النـــادي الأهلـــي(، مســـبح مركز شـــباب مدينة حمد ) 

مدينة حمد(.

منافسات اليوم الأول

وتبدأ أولى منافســـات اليوم الأول في تمام الساعة 
الثالثـــة بمقر الاتحـــاد البحريني للبليارد والنســـوكر 
والدارتـــس بالنادي الأهلي حيث تنطلق منافســـات 
البليـــارد، وعلـــى صالة عيســـى بن راشـــد )B( تنطلق 

منافسات كرة الطاولة في الساعة الرابعة مساء.

بمشاركة 16 اتحادا و20 فعالية وبطولة و1000 لاعب ولاعبة

انطلاق دورة ألعاب خالد بن حمد لجيل الذهب 2024
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علي رمضان يتألق في أول بطولة احترافية ويحصد الذهبعلي رمضان يتألق في أول بطولة احترافية ويحصد الذهب
”KHK“ لفريق سمو الشيخ خالد بن حمد

البحريـــن  منتخـــب  لاعـــب  حقـــق 
“المويتـــاي”،  التايلنديـــة  للملاكمـــة 
علـــي رمضان، إنجـــازًا رياضيًا جديدًا 
يضـــاف إلى رصيد المملكة الرياضي. 
فقد نجح رمضـــان، الذي يمثل فريق 
ســـمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة 
KHK، فـــي الفـــوز بالميدالية الذهبية 
في أول مشـــاركة احترافية له ضمن 
الإماراتيـــة.   UAM منظمـــة  بطولـــة 
تعـــد هـــذه البطولة، التـــي أقيمت في 
الإمارات، واحدة مـــن أبرز البطولات 

الاحترافيـــة فـــي رياضـــة المويتـــاي، 
وجمعت نخبة من أفضل الرياضيين 
مـــن مختلـــف أنحـــاء العالـــم. ورغـــم 
صعوبة المنافســـة وقوة الخصوم، إلا 

أن رمضان أثبـــت جدارته وتألقه في 
الحلبـــة، مظهـــرًا مهارات فنيـــة عالية 
ولياقـــة بدنيـــة متميزة. هـــذا الإنجاز 
يعد شـــهادة على جهـــود البحرين في 

دعـــم الرياضات القتاليـــة، خاصة في 
ظـــل الرعايـــة والاهتمام الـــذي يوليه 
سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة، 
الداعميـــن  أبـــرز  مـــن  يعتبـــر  والـــذي 
مختلـــف  فـــي  البحرينـــي  للشـــباب 
المجـــالات الرياضيـــة. تســـاهم هـــذه 
الإنجـــازات فـــي رفـــع اســـم البحريـــن 
الدوليـــة  الرياضيـــة  الســـاحة  علـــى 
رياضيـــة  كوجهـــة  مكانتهـــا  وتعزيـــز 
قـــادرة علـــى إنتـــاج أبطـــال يحققون 

النجاحات في البطولات العالمية.

بنشـــاط كبير تواصل مملكة البحرين 
لاســـتضافة  المكثفـــة  اســـتعداداتها 
المدرســـية  الدوليـــة  الألعـــاب  دورة 
المقـــررة فـــي أكتوبـــر المقبـــل والتـــي 
ستشـــهد مشـــاركة أكثر مـــن 80 دولة، 
و5000 طالـــب، و25 رياضة مختلفة، 
فـــي 14 موقعًـــا علـــى مـــدار 10 أيـــام، 
ولا شـــك أن المســـؤولية كبيـــرة علـــى 
عاتـــق اللجنة المنظمة الحريصة على 
أن تكون في الموعـــد لتظهر التنظيم 
بالشـــكل اللائق بمملكة البحرين فلهم 

الشكر والتقدير.

جهود اللجنة 
المنظمة للدورة 

المدرسية
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تنفيذا لتوجيهات ســـمو الشـــيخ خالد 
الأول  النائـــب  خليفـــة  آل  حمـــد  بـــن 
للشـــباب  الأعلـــى  المجلـــس  لرئيـــس 
العامـــة  الهيئـــة  رئيـــس  والرياضـــة 
الأولمبيـــة  اللجنـــة  رئيـــس  للرياضـــة 
نظمـــت اللجنـــة الأولمبيـــة البحرينيـــة 
احتفاليـــة جماهيرية بمجمع الســـيتي 
 2024 أغســـطس   19 الإثنيـــن  ســـنتر 
الأولمبييـــن  والبطـــات  للأبطـــال 
الحائزيـــن علـــى الميداليـــات الملونـــة 
بأولمبيـــاد باريـــس 2024 وهم كلا من 
العداءة وينفرد يافي والعداءة سلوى 
الديـــن  تـــاج  أحمـــد  والمصـــارع  عيـــد 

والرباع غور ميناسيان. 
اســـتقبل الجمهـــور الحاشـــد الأبطـــال 
وتمكـــن  بالغـــة  بحفـــاوة  الأولمبييـــن 
الحضـــور من التقاط الصور التذكارية 
معهـــم، والحصـــول علـــى توقيعاتهم، 
ممـــا أضاف لحظات من الفرح والفخر 

للجميع. 
وتخللـــت الاحتفاليـــة توزيـــع قمصان 
والبطـــات  الأبطـــال  صـــور  تحمـــل 
هـــذه  لتخليـــد  كرمـــز  وإنجازاتهـــم، 

اللحظـــة التاريخيـــة. وكان للفعاليـــات 
مـــن  جـــو  خلـــق  فـــي  دور  المرافقـــة 
شـــهدت  حيـــث  والإثـــارة،  الحمـــاس 

تفاعلًًا كبيرًا من قبل الجمهور. 
وبهذه المناســـبة، أشـــاد ســـمو الشـــيخ 
خالد بن حمد آل خليفة بالجهود التي 
بذلهـــا الأبطال الأولمبيـــون، مؤكدًا أن 
هـــذه الإنجازات لم تكـــن لتتحقق لولا 
العمـــل الـــدؤوب والإرادة القوية التي 

تحلوا بها. 
وأضـــاف أن مثـــل هـــذه الاحتفـــالات 
تعكس مدى تقدير الشـــعب البحريني 
الســـاحة  علـــى  أبطالـــه  يحققـــه  لمـــا 
فـــي  وتســـاهم  الدوليـــة،  الرياضيـــة 
تحفيـــز الجيل القادم مـــن الرياضيين 

للسعي نحو التميز. 
وتقدم سموه بالشكر الجزيل لكل من 
حضر وشـــارك مـــن الجماهير وممثلي 
الأنديـــة والاتحـــادات الرياضيـــة، كما 
الرائـــع،  التنظيـــم  أثنـــى ســـموه علـــى 
متمنيا اســـتمرار مثل تلـــك الإنجازات 
التـــي ترفـــع اســـم البحريـــن عاليًا في 

المحافل الرياضية العالمية.

الرفاع - المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد 

اللجنة الأولمبية تنظم احتفالية جماهيرية للأبطال الأولمبيين 
تنفيذا لتوجيهات خالد بن حمد
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منتخبنا الوطني لكرة السلة منتخبنا الوطني لكرة السلة 
للنــاشئيـــن بطلا للخليــــجللنــاشئيـــن بطلا للخليــــج

تفوق على المنتخب الكويتي في المباراة النهائية

توج منتخبنا الوطني للناشئين لكرة السلة بلقب 
بطولة الخليج بعد فوزه على المنتخب الكويتي 
بنتيجـــة 58/‏‏70، وذلك في المباراة النهائية التي 
جمعتهمـــا علـــى صالـــة جامعـــة قطـــر فـــي ختـــام 

منافسات البطولة الخليجية لمنتخبات الناشئين 
لكرة السلة تحت ١٥ سنة، التي أقيمت في دولة 
قطـــر في الفترة مـــا بين ١٥ حتى ١٩ أغســـطس 

الجاري.
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