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المراكز  مــن رؤســـاء  عــدد  علق 
ذوي  بفئة  المعنية  والجمعيات 
الوكيل  تصريح  على  الإعــاقــة 
الــمــســاعــد لــلــرعــايــة والــتــأهــيــل 
التنمية  ــوزارة  ــ ــ ب الاجــتــمــاعــي 

الاجتماعية زينب العويناتي.
ــة تـــحـــديـــث  ــ ــي ــمــ وأكــــــــــــدوا أهــ
الإعــــاقــــة  ذوي  ــاص  ــ ــخــ ــ الأشــ
ــطــاقــات الـــهـــويـــة الــمــحــدثــة  ــب ل
ــخــاصــة  بـــأيـــقـــونـــة الإعــــاقــــة ال
الاســتــفــادة  مـــن  للتمكن  ــهــم،  ب
التي  النوعية  الامــتــيــازات  مــن 
بطاقة  حــامــلــو  عليها  يحصل 
ــن أبــرز  الــهــويــة الــجــديــدة، ومـ
ــازات الاســـتـــفـــادة من  ــيــ ــتــ الامــ
تخفيضات عدد من المؤسسات 
والمحلات التجارية التي تصل 
حكومية  جهة   180 نحو  إلــى 
ــى  ــ ــة إل ــ ــافـ ــ ــالإضـ ــ وخــــــاصــــــة، بـ
الحصول على ملصق للمواقف 
ــخــاصــة بــــذوي الإعـــاقـــة من  ال

الإدارة العامة للمرور.

180 جهة تمنح مزايا 
خاصة لذوي الإعاقة
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7 آلاف مريض بالبحرين

لدواء مريض “السكلر” شهريالدواء مريض “السكلر” شهريا
أكـــد رئيس جمعيـــة البحرين لرعاية 
مرضـــى الســـكلر زكريـــا الكاظـــم أن 
مملكـــة البحريـــن تنفـــق 800 دينـــار 
لأقـــل جرعـــة دواء لمريـــض واحـــد 
عـــاج  فاتـــورة  تدفـــع  كمـــا  شـــهريا، 
مرضى السكلر بالمستشفى، إذ تصل 
فاتـــورة عـــاج مريض واحـــد وليوم 

واحد بالمستشفى إلى 450 دينارا.
وأشـــاد بالدعـــم غير المحـــدود الذي 
الســـكلر،  لمرضـــى  القيـــادة  تســـخره 
مؤكدا أن مملكة البحرين تعتبر دولة 

متقدمـــة على الدول الأخرى باعتبار 
أنها تذهب لأحدث العلاجات وتنظر 
لمريض السكلر نظرة شمولية تشمل 
جميع مناحـــي حياته البحرين، وكل 
هذا ســـاهم في تجويد حياة مريض 
البحريـــن  مملكـــة  وجعـــل  الســـكلر 
رعايـــة  فـــي  واحـــد  برقـــم  تحظـــى 
مريض الســـكلر بالعالـــم، وهناك كثير 
مـــن الشـــواهد التـــي تؤكد ذلـــك، من 
ضمنهـــا مـــد متوســـط عمـــر مريـــض 
الســـكلر إلـــى 65 عامـــا فـــي حين إن 

75 % مـــن أطفال إفريقيا المصابين 
بالسكلر يموتون قبل سن الخامسة.

لــــ  حديثـــه  فـــي  الكاظـــم  وأوضـــح 
“البـــاد” أن 27 مليـــون فـــرد مصاب 
بالسكلر في العالم وحسب تصريح 
وزارة الصحـــة يبلـــغ عـــدد مرضـــى 
الســـكلر بالمملكـــة 7 آلاف مريـــض، 
فـــي حين يبلغ عـــدد أعضاء جمعية 
الســـكلر  لرعايـــة مرضـــى  البحريـــن 
مرضـــى  فيهـــم  بمـــن  عضـــو   2800

وغيرهم.

تتواصل إنجازات الفنان والمخرج البحريني خالد الرويعي، إذ تم اختيار مسرحية “الظل الأخير”.
 من تأليف الكاتب السعودي فهد ردة الحارثي في الدورة 31 من مهرجان القاهرة الدولي للمسرح التجريبي إلى جانب 10 عروض عربية.

أكد وكيل وزارة الخارجية للشؤون 
الــســيــاســيــة د. الــشــيــخ عــبــدالله بن 
مملكة  ــرص  حــ خــلــيــفــة  آل  أحـــمـــد 
البلاد  ملك  بقيادة  الثابت  البحرين 
المُعظم صاحب الجلالة الملك حمد 
وتوجهات  خليفة،  آل  عيسى  بــن 
الحكومة برئاسة ولي العهد رئيس 
السمو  الــــــوزراء صــاحــب  مــجــلــس 
آل  حمد  بن  سلمان  الأمير  الملكي 
بين  التضامن  تعزيز  على  خليفة، 
وحماية  الشقيقة  الإسلامية  الدول 
مصالحها، وتعاونها من أجل إحلال 
وصولاً  والاستقرار،  والأمن  السلام 

إلى النماء والازدهار المستدام.
جــــــاء ذلــــــك لــــــدى تـــــرؤســـــه وفـــد 
مــمــلــكــة الـــبـــحـــريـــن الـــمـــشـــارك فــي 
اجــــتــــمــــاع الــــــــــــدورة الــخــمــســيــن 
بمنظمة  الخارجية  وزراء  لمجلس 
العاصمة  فــي  الإســامــي  الــتــعــاون 

الكاميرونية.
وتطرق إلى موقف مملكة البحرين 
الحوار  انتهاج  إلى ضرورة  الداعي 
ســبــيــاً لإنــهــاء الـــحـــروب وتــســويــة 

النزاعات والصراعات كافة.
الــخــارجــيــة  وزارة  وكـــيـــل  ــدد  ــ وشـ
أهمية  عــلــى  الــســيــاســيــة  ــلــشــؤون  ل
ــتــعــاون الـــدولـــي فــي نــشــر ثقافة  ال

الــســام والــتــســامــح، وإرســــاء قيم 
ومكافحة  والاعـــتـــدال،  الــوســطــيــة 
التطرف والإرهاب وتجفيف منابعه 

المالية والفكرية.

ضرورة انتهاج الحوار سبيلا لإنهاء الحروبضرورة انتهاج الحوار سبيلا لإنهاء الحروب
البحرين تدعو لأهمية التعاون الدولي في نشر ثقافة السلام والتسامح

المنامة - وزارة الخارجية

أعلنت “أرامكو الســـعودية”، إطلاق 
شركة )أُلفة( لرعاية الحيوان، وهي 
شـــركة غير ربحية ســـتركز أعمالها 
علـــى خدمـــات إيـــواء الحيوانـــات 
الضالـــة وتقديـــم الرعايـــة الصحية 
البيطريـــة لها، والتقليل من مخاطر 
وتهديدهـــا  العشـــوائي  تكاثرهـــا 
للســـامة العامـــة، كمـــا تهـــدف إلى 
الإســـهام في توفير برامج التوعية 
الجهـــود  تعـــزز  التـــي  والخدمـــات 
المجتمعيـــة في المنطقة الشـــرقية 
الحيـــوان  مـــع  للتعامـــل  والمملكـــة 

بمـــا يتواكب مع الســـلوك الحضاري 
وتعاليم ديننا السمحاء.

وستعمل الشـــركة بشكل تدريجي، 
حيـــث تبدأ المرحلة الأولى بإطلاق 
فـــي  متنقلـــة  بيطريـــة  عيـــادات 
المنطقة الشـــرقية لتقديم خدمات 
والتعقيـــم  والتطعيمـــات  الكشـــف 
الرعايـــة  خدمـــات  مـــن  وغيرهـــا 
الشـــركة  تعتـــزم  كمـــا  البيطريـــة، 
للحيوانـــات  مـــأوى  أول  افتتـــاح 
تحت إدارتها في مدينة الدمام في 

العام 2025. 

غرفة الشرقية لـ “^”: 
 “تكامل” خطوة ذات  “تكامل” خطوة ذات 

مردودات إيجابية لدعم مردودات إيجابية لدعم 
الصناعات الوطنيةالصناعات الوطنية

“أرامكو” تطلق شركة غير ربحية لرعاية الحيوانات الضالة“أرامكو” تطلق شركة غير ربحية لرعاية الحيوانات الضالة
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مصر تنفي طعن سائحين إسرائيليين بطابامصر تنفي طعن سائحين إسرائيليين بطابا

القضاء التونسي يعيد القضاء التونسي يعيد 33 مرشحين للسباق الرئاسي مرشحين للسباق الرئاسي

الشرق الأوسط

وكالة الأنباء الألمانية

نفت مصر تعرض سائحين إسرائيليين 
ســـيناء  جنـــوب  بمحافظـــة  طابـــا  فـــي 
المصريـــة للطعـــن، بحســـب مـــا أوردت 
الفضائيـــة،  “القاهـــرة الإخباريـــة”  قنـــاة 
نقـــاً عن مصدر أمني مســـؤول، مســـاء 

الجمعة.
وبحسب المصدر الأمني، فإن مشاجرة 

نشـــبت بيـــن عامـــل في أحـــد الفنـــادق، 
وعدد من السائحين من “عرب 48” على 
خلفية عدم رغبة الســـائحين في سداد 
مقابـــل الخدمة التي حصلـــوا عليها، ما 
أسفر عن “إصابة عامل مصري بإصابات 
بالغـــة الخطورة، بجانب إصابة 3 عمال 
آخرين، وكذلك إصابة 3 من السائحين، 

أصحاب المشكلة”.
وباشـــرت الجهـــات الأمنيـــة فـــي مصـــر 
نقـــل  وتـــم  الحـــادث،  فـــي  تحقيقـــات 
المصابيـــن للمستشـــفى لتلقـــي العـــاج، 
فيمـــا نفـــى المصـــدر أن يكـــون الحادث 
“طعنا لسائحين إسرائيليين” كما ذكرت 

وسائل إعلام إسرائيلية.

قضت المحكمة الإدارية في تونس، 
أمس، فـــي ختام جلســـات التقاضي 
بكامل مراحلها، بإعادة 3 مرشـــحين 
إلـــى الســـباق الرئاســـي، ورفض قرار 
هيئة الانتخابات باســـتبعاد ملفاتهم، 
الأنبـــاء  وكالـــة  أوردتـــه  مـــا  وفـــق 

الألمانية. 
وأنهـــت المحكمـــة النظـــر فـــي جميع 

الطعـــون وعددهـــا 6، وقضت بإعادة 
المرشـــحين المنـــذر الزنايـــدي، وعبد 
الدايمـــي،  وعمـــاد  المكـــي،  اللطيـــف 
وهـــم مـــن بيـــن 14 مرشـــحا كانـــت 
الهيئـــة العليا المســـتقلة للانتخابات، 
نها  قد رفضـــت ملفاتهم بدعوى تضمُّ

لخروقات قانونية. 
نهائيـــة  المحكمـــة  قـــرارات  وتعـــد 

وملزمة وغير قابلة للطعن.
مرشـــحي  عـــدد  بذلـــك  وســـيكون 
الانتخابـــات الرئاســـية، التـــي تجري 
فـــي الســـادس مـــن أكتوبـــر المقبل 6 
مرشـــحين، بمـــن فـــي ذلـــك الرئيـــس 
الحالـــي قيـــس ســـعيد، الســـاعي إلى 
المغـــزاوي،  وزهيـــر  ثانيـــة،  ولايـــة 

والعياشي الزمال.

ارتفاع أرباح الشركات
 البحرينية المدرجة إلى مليار دولار

قطاع البنوك يسجل 
أعلى نمو في الأرباح

أداء قوي لـ “البا”  مدفوعا 
بارتفاع أسعار الألمنيوم
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الظل الأخير

محمد صالح يوسف بدرفهد الرميحي 



المنامة - بناالمنامة - بنا

المعظـــم  البـــاد  ملـــك  بعـــث 
صاحب الجلالة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفة، وولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، برقيتـــي 
تهنئـــة إلـــى رئيـــس جمهوريـــة 
قيرغيزســـتان صدير جاباروف 
بمناسبة ذكرى استقلال بلاده.

وأعـــرب جلالـــة الملـــك المعظم 
فـــي البرقية عـــن أطيب تهانيه 

جمهوريـــة  لرئيـــس  وتمنياتـــه 
الصحة  موفـــور  قيرغيزســـتان 
والســـعادة، ولشـــعب جمهورية 
قيرغيزســـتان الشـــقيق مزيـــدا 

من التقدم والازدهار.
الســـمو  صاحـــب  بعـــث  كمـــا 
رئيـــس  العهـــد  ولـــي  الملكـــي 
مجلـــس الـــوزراء برقيـــة تهنئة 
الـــوزراء  رئيـــس  إلـــى  مماثلـــة 
قرغيزســـتان  جمهوريـــة  فـــي 

عاقلبيك جباروف.

بعـــث ملك البـــاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى 
آل خليفـــة، وولـــي العهـــد رئيـــس 
مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل 
خليفة، برقيتي تهنئة إلى رئيســـة 
وتوباغــــو  ترينيـــداد  جمهوريـــة 
كريســـتين كانغالو، بمناسبة ذكرى 

استقلال بلادها.
المعظـــم  الملـــك  جلالـــة  وأعـــرب 
فـــي البرقيـــة عـــن أطيـــب تهانيـــه 

جمهوريـــة  لرئيـــس  وتمنياتـــه 
ترينيداد وتوباغـو موفور الصحة 
جمهوريـــة  ولشـــعب  والســـعادة 
ترينيداد وتوباغـو الصديق مزيدا 

من التقدم والازدهار.
كمـــا بعـــث صاحب الســـمو الملكي 
ولي العهـــد رئيس مجلس الوزراء 
برقيـــة تهنئـــة مماثلـــة إلـــى رئيس 
ترينيـــداد  جمهوريـــة  وزراء 
كيـــث  الدكتـــور  دولـــة  وتوباغـــو 

راولي.

البحرين تهنئ ترينيداد وتوباغوالبحرين تهنئ قيرغيزستان بذكرى الاستقلال
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أخبــارنـــا
بالموقع الإلكتروني

وزيرة “الشباب” تبحث التعاون 
الشبابي مع نظيرها المصري

فيديو غرافيك 
“^”: تعرف 

على الدول 
العربية الأعلى 

حيازة لاحتياطات 
الذهب

وزيرة “الشباب”: تعزيز
 العلاقات الشبابية مع الأردن

سفيرنا بأنقرة يشارك في حفل 
أقامه الرئيس التركي بعيد النصر

وكيل وزارة الخارجية للشؤون
 السياسية يلتقي وزير خارجية بنغلاديش

وزير الشؤون الخارجية والهجرة 
والتونسيين بالخارج يلتقي سفير البحرين

غلق مسار واحد على مراحل على 
كوبري خريطة البحرين المتجه نحو الحد

بالشراكة مع وزارة التربية.. جامعة الخليج العربي تطلق  
وكيل وزارة الخارجية للشؤون السياسية يجتمعمنحة كرسي جلالة الملك حمد الأكاديمي للتعليم الرقمي

 مع أمين عام وزارة العلاقات الخارجية في الكاميرون

الثقافة الأمنية
كن واعيا ضد الاحتيال

دائما يتعين علينا أن نلتزم الحيطة والحذر عند تعاملنا مع أي شخص أو جهة ما، فقد 
يقع البعض في فخ النصب والاحتيال من أشـــخاص أو جهات تدعي القيام بعمل ما، 
مما يتطلب منا عدم التســـرع في عقد أي صفقة إلا بعد الاطمئنان للشـــخص أو الجهة 
التـــي يتـــم التعامـــل معها وأخـــذ رأي الجهـــات المعنية كالجهـــات القانونيـــة أو الأمنية 
والأصدقـــاء مـــن أصحاب الخبرة أو الأقارب، كما ينصح بعدم التعامل مع الأشـــخاص 

أو الجهات التي ليس لديها ترخيص رسمي.
الفســـاد والأمـــن الاقتصـــادي والإلكترونـــي  لمكافحـــة  العامـــة  لذلـــك تعطـــي الإدارة 
أولويـــة كبيـــرة لهـــذا الموضـــوع، حيث بذلـــت الكثير مـــن الجهود في ســـبيل الحد من 
انتشـــاره. ومثال ذلك قيام الإدارة بالتصدي لجرائم الاحتيال التي تقوم بها شـــركات 
الاســـتثمارية الوهميـــة التي انتشـــرت في الآونة الأخيرة وقد وقـــع كثير من الضحايا 
جراء اســـتجابتهم لتلك الشـــركات، حيث تستخدم هذه الشـــركات في الغالب وسائل 
الإعـــام للتســـويق مثل الصحف المحليـــة والإعلانية، الإعلانات عبر التلفاز، الرســـائل 
نصيـــة عبـــر الهاتـــف، وحتى الإعلان عبـــر مواقع الإنترنـــت، متخذة أســـلوب يمكن أن 
تجلب أكبر عدد من الأشخاص من خلال إغرائهم بعبارات الربح المضاعف لأموالهم.
فتلك الشـــركات عبارة عن مكاتب تحت مســـميات مختلفة تقوم بتجميع الأموال من 
المواطنين دون الحصول على تراخيص من قبل الجهات المعنية، حيث يزعمون أنهم 
يجمعون الأموال لغرض الاســـتثمار، ســـواء العملات الأجنبية أو الاستثمارات المالية، 
وذلـــك مقابل نســـب فائدة محـــددة، وكل ذلك يتم في عدم وجـــود آلية واضحة تبين 
طبيعة الاستثمار وكيفية إدارته، وأيضا تكون تلك الاستثمارات خالية من الضمانات 
القانونية المعتمدة التي تضمن للشـــخص اســـترداد قيمة رأســـماله أو حتى جزء منه، 
الأمـــر الذي له انعكاســـات ســـلبية كبيرة علـــى مختلف النواحي ســـواء الاقتصادية أو 
المالية أو الاجتماعية، خاصة أنه يتم اشـــتراك عدد كبير من المواطنين في مثل هذه 
الشـــركات حيـــث تنتج عنها مشـــاكل كبيرة، وكلهـــا متعلقة بالتلاعب علـــى المواطنين 
والاستيلاء على أموالهم وذلك عند قيام تلك الشركات بإعلان الإفلاس أو الخسارة.

وتنص المادة “391” من قانون العقوبات:
1( يعاقـــب بالســـجن وبغرامة لا تقل عن مائة ألف دينـــار ولا تزيد على مثلي ما جمعه 
أو تلقـــاه مـــن أموال أو ما هو مســـتحق منها أو بإحدى هاتيـــن العقوبتين كل من جمع 
أو تلقى أموالاً من الغير بقصد اســـتثمارها أو إدارتها أو توظيفها دون الحصول على 
ترخيـــص بذلك من مصـــرف البحرين المركزي أو غيره من الجهات الإدارية المختصة 

بمزاولة الأنشطة التي تم جمع أو تلقي الأموال من أجلها.
ويحكـــم علـــى الجاني برد الأموال إلى صاحبها ومصادرة عائدات الجريمة وللمحكمة 
أن تأمـــر بنشـــر ملخـــص الحكم بالإدانـــة أو منطوقه في صحيفة محليـــة أو أكثر على 

نفقة المحكوم عليه.
2( يعاقب بالحبس وبغرامة لا تجاوز خمســـين ألف دينار أو بإحدى هاتين العقوبتين 
من قام بصفته وكيلاً أو وســـيطاً أو مندوباً أو بأي صفة كانت بجمع أو تلقي الأموال 
مـــن الغيـــر لمصلحة طرف غير مرخص له بمزاولة الأنشـــطة التي جمع وتلقى الأموال 

من أجلها مع علمه بذلك.
3( يعاقب على الشروع في الجرائم المنصوص عليها في البندين)1، 2( من هذه المادة 

بنصف العقوبة المقررة للجريمة التامة.
4( تنقضـــي الدعـــوى الجنائية إذا بادر الجاني في البندين)1، 2( من هذه المادة إلى رد 
الأموال التي جمعها أو تلقاها أو ما هو مستحق منها إلى أصحابها في أثناء التحقيق، 

وللمحكمة إعفاء الجاني من العقوبة إذا تحقق الأثر ذاته أثناء مرحلة المحاكمة.

البحــريــن تهنئ ملك مـاليـزيـاالبحــريــن تهنئ ملك مـاليـزيـا

التضامن الإسلامي ضرورة لإحلال الأمن والسلام والازدهار المستدامالتضامن الإسلامي ضرورة لإحلال الأمن والسلام والازدهار المستدام

بمناسبة ذكرى العيد الوطني لبلاده

خلال ترؤسه وفد البحرين في اجتماع “وزراء خارجية التعاون الإسلامي”... وكيل “الخارجية”:

بعـــث ملك البلاد المعظـــم صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفـــة، برقية 
تهنئـــة إلـــى ملـــك ماليزيا صاحـــب الجلالة 
الســـلطان إبراهيم بن الســـلطان إســـكندر، 

بمناسبة ذكرى العيد الوطني لبلاده.
وأعرب جلالة الملك المعظم، في البرقية، 
عـــن أطيب تهانيـــه وتمنياتـــه لجلالة ملك 
ماليزيا بموفور الصحة والسعادة، ولشعب 
التقـــدم  مـــن  بالمزيـــد  الشـــقيق  ماليزيـــا 

والازدهار والرقي.
وبعث ولـــي العهد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفـــة، برقيـــة تهنئـــة إلـــى ملك 

ماليزيا صاحب الجلالة الســـلطان إبراهيم 
بن السلطان إسكندر، بمناسبة ذكرى العيد 

الوطني لبلاده.
كما بعث صاحب السمو الملكي ولي العهد 

رئيس مجلس الوزراء برقية تهنئة مماثلة 
إلى رئيس وزراء ماليزيا أنور إبراهيم. 

أكـــد وكيـــل وزارة الخارجيـــة للشـــؤون 
السياســـية د. الشـــيخ عبدالله بن أحمد 
البحريـــن  مملكـــة  حـــرص  خليفـــة،  آل 
المُعظـــم  البـــاد  ملـــك  بقيـــادة  الثابـــت 
حضرة صاحب الجلالـــة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة، حفظـــه الله ورعاه، 

وتوجهات الحكومة برئاســـة ولي العهد 
رئيـــس مجلس الوزراء صاحب الســـمو 
آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر  الملكـــي 
خليفة، حفظه الله، على تعزيز التضامن 
بين الدول الإسلامية الشقيقة وحماية 
مصالحهـــا، وتعاونهـــا مـــن أجـــل إحلال 
الســـام والأمن والاستقرار، وصولاً إلى 

النماء والازدهار المستدام.
جـــاء ذلـــك خـــال ترؤســـه وفـــد مملكة 
البحرين المشـــارك في اجتمـــاع الدورة 
الخارجيـــة  وزراء  لمجلـــس  الخمســـين 
بمنظمة التعاون الإسلامي في العاصمة 

الكاميرونية.
)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الالكتروني(

المنامة - بنا

المنامة - وزارة الخارجية

ملك ماليزياسمو ولي العهد رئيس الوزراءجلالة الملك المعظم
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دلال العلوي |  تصوير: رسول الحجيري

منال الشيخ

افتتح ليلة أمس المقر الانتخابي للمترشح 
عن الدائرة الأولى بمحافظة المحرق رجل 
الأعمال إبراهيم آل الشيخ بمنطقة الساية 

بالمحرق.  
لافتـــا  حضـــورا  الانتخابـــي  المقـــر  وشـــهد 
وكبـــار  والداعميـــن  الدائـــرة  أهالـــي  مـــن 
الشـــخصيات الذين حرصـــوا على الحضور 
المقاعـــد  جميـــع  امتـــأت  حيـــث  المبكـــر، 

المخصصة. 
وقـــال المترشـــح آل الشـــيخ إن برنامجـــه 
الانتخابي يركز على محاور عديدة أبرزها 
ملـــف البطالـــة، حيث ســـيتم طلـــب تعديل 
التشـــريعات بما يحقق رفع نســـب البحرنة 
فـــي قطاعـــات تخصصيـــة مثـــل وظائـــف 
المبيعات التي يستحوذ عليها نسبة كبيرة 

من الأجانب. 
ولفـــت إلى أنه يجـــب العمل مـــع الحكومة 
والقطاع الخاص لاســـتقطاب اســـتثمارات 
خارجية وإقامة مشـــاريع برأسمال وطني 
تســـاهم فـــي دعـــم ســـوق العمـــل وزيـــادة 
الفرص المتاحـــة أمام الخريجيـــن، إضافة 
الـــى ضـــرورة الالتفـــات نحـــو الخريجيـــن 
الباحثيـــن عـــن عمـــل لســـنوات طويلة منذ 
تخرجهم، وإيجـــاد برامج توظيف وإعادة 
تدريبهـــم مـــن إعطـــاء الأولويـــة لهـــم فـــي 

التوظيف. 
وذكر أن المحور الثاني الذي ســـيركز عليه 
هو ملف الصحة، إذ سيطالب بإعادة طرح 
برنامـــج الضمـــان الصحـــي للمناقشـــة أمام 
مجلـــس النـــواب وتعديل بعض بنـــوده بما 
يحقـــق للمواطـــن خدمات صحيـــة متميزة 

ومجانية.  
الطاقـــة  برفـــع  “ســـنطالب  وأضـــاف 
بالتـــوازي  الصحـــي  للقطـــاع  الاســـتيعابية 
مع نمو الســـكان وتقليص فتـــرات الانتظار 
المستشـــفيات  تشـــهد  حيـــث  والمواعيـــد، 
والمراكز الصحية تكدسا كبيرا يحتاج إلى 

إدارة وكوادر طبية”. 
ولفت إلى أنه ســـيتم دعـــم الكوادر الطبية 
الوطنيـــة حديثة التخرج وتنمية مهاراتهم 
وتوجيههم نحو التخصصات التي يشغلها 
أجانـــب، إضافـــة إلـــى ذلـــك التركيـــز علـــى 
قطـــاع التمريـــض الـــذي يشـــهد فقـــرا فـــي 
الكوادر الوطنيـــة العاملة فيه بالمقارنة مع 

الأجانب. 
وأفـــاد أن الملـــف الثالث هو ملـــف التقاعد، 
حيث إن هذا الملف، وإن كان يتحدث عن 
فئـــة المتقاعديـــن إلا أنه بات يمثل هاجس 
لـــكل البحرينيين العاملين فـــي القطاعين، 

والذين اقتربوا من سن التقاعد. 

وتابـــع “لقد كان للمرســـوم بقانـــون رقم 21 
لســـنة 2020 أثـــره الإيجابـــي فـــي تحديـــد 
إشـــكاليات الصناديـــق التقاعديـــة وآليـــات 
علاجهـــا بأول قـــرار وهو دمجهـــا، ومن ثم 
تحديد مواردها أو مورد الصندوق الجامع 
والمســـمى بصنـــدوق التقاعـــد والتأمينات 

الاجتماعية”.
وعن ملف الإسكان، أشار إلى أنه سيطالب 
بتطويـــر الخدمـــات الإســـكانية بمـــا يلبـــي 
طموحـــات أبنـــاء الدائـــرة والمواطـــن فـــي 
كل مـــكان، حيث إننا اليوم نرى المشـــاريع 
الإســـكانية بـــدأت تأخـــذ اتجـــاه آخر حيث 
دخلت برامج متنوعة مثل “مزايا” لتقلص 
مـــدد الانتظـــار للوحـــدات الإســـكانية، وقد 

حظـــي هـــذا البرنامـــج بقبـــول واســـع مـــن 
المواطنيـــن واســـتطاع أن يحـــل مشـــكلة 

الكثيرين منهم. 
وتابع “ظهرت في الآونة الأخيرة مشكلات 
خاصـــة بالتمويـــل وتغيـــر أســـعار الفائـــدة 
المســـتفيدين  علـــى  زيـــادات  واحتســـاب 
بالقســـط  المرتبـــط  الزيـــادة  علـــى  عـــاوة 
المحـــدد، الأمر الذي يثقل كاهـــل المواطن 
ويحرمه من الاســـتفادة من زيـــادة مرتبه، 
وهـــذا الأمـــر ســـنعمل علـــى طـــرح مرئيات 
وقوانين فيه بالتعاون مع وزارة الإســـكان 
والقطـــاع  المركـــزي  البحريـــن  ومصـــرف 

المصرفي لإيجاد حل عادل”.

“نحبـــكِ رغـــم الازدحـــام”... هكـــذا كان 
لســـان حـــال أهالـــي أم المـــدن المحرق 
وهـــم يـــروون لـ “البـــاد” مدى عشـــقهم 
كثـــرة  رغـــم  بمدينتهـــم  وتعلقهـــم 
طالتهـــا  التـــي  المروريـــة  الازدحامـــات 
حالها حال معظم مناطق البحرين. من 
جانبـــه، أكد المواطـــن محمد صالح من 
ســـكنة منطقة ســـند بأنه منـــذ 20 عاماً 
يـــزور المحـــرق ويقضـــي فيهـــا معظـــم 
أوقاتـــه رغم الازدحامـــات فهي تجمعه 
بالأصدقـــاء. وقـــال إن المناســـبات هي 
التـــي تســـبب الازدحامـــات وإن الحياة 
رغـــم تغيرها إلا أن المحـــرق باقية في 

قلوب الأحبة.
وبالنسبة للمشوار الذي يقطعه من سند 
إلـــى المحرق فأشـــار إلى أنه يســـتغرق 
بيـــن 45 - 60 دقيقـــة ولكنـــه “يهـــون” 
مـــن أجـــل لقـــاء الأحبـــة. وفي الســـياق 

ذاتـــه عبّـــر محمـــد مـــن ســـكنة المحرق 
وتجلـــب  طبيعيـــة  ازدحامـــات  بأنهـــا 
الخيـــر والبركـــة لأهالي المدينـــة؛ كونها 
منطقة استراتيجية وحيوية وتجارية 
وتستقطب السياح والخليجيين، وأكد 
محمـــد بأن الحلـــوى البحرينية تســـبب 
ازدحامات كبيرة في السوق المحرقي، 
أما بالنســـبة لقطع المسافة من المحرق 
إلى مدينة عيســـى قبـــل 20 عاما كانت 
تســـتغرق 15 دقيقـــة مقارنة بســـاعتين 

هذه الأيام.
أما عادل من سكنة أم الحصم، فرأى أن 
المحرق تـــزدان بزحمتها في الإجازات 
الأسبوعية والرســـمية وإن ازدحاماتها 
طبيعية وهذا ما يميزها على الخريطة 

البحرينية.
فيمـــا عبّـــر الطالـــب فهـــد الرميحي عن 
قلقه تجاه الزحمة في الأيام الدراسية 

المقبلـــة بعـــد افتتـــاح المـــدارس والتي 
تتســـبب فـــي إربـــاك حركـــة الســـيارات 
وتؤثـــر على مزاج النـــاس، لافتا إلى أن 
الحفريـــات وتعديـــات الشـــوارع هـــي 

المتسبب الأكبر لزحمة المحرق.
عبدالمنعـــم  قـــال  ذاتـــه،  الســـياق  فـــي 
إبراهيم إن الشـــوارع الرئيسة للمحرق 

تشـــهد تعديلات ليلا ونهـــارا في عطلة 
الصيـــف ورغـــم أنهـــا “مؤذيـــة”، إلا أنـــه 
العـــام  يجـــب أن تكتمـــل قبـــل حلـــول 
يتفاقـــم  لا  حتـــى  الجديـــد  الدراســـي 
الوضـــع أكثر. وأضـــاف اصبح المواطن 
المحرقـــي يفضـــل الجلوس فـــي البيت 
بســـبب هـــذه الزحمـــة، خاتمـــا بالقـــول 

“المحـــرق أم المدن جميلـــة مهما كانت 
زحمتهـــا”. ولم يختلـــف رأي المواطنين 
يوســـف وخالـــد عـــن آراء من ســـبقهما، 
حيـــث أشـــارا إلـــى أن المحـــرق أصيلـــة 
منـــذ القـــدم ومزدحمة بأهلهـــا وزوارها 
“المحـــرق  أن  مؤكديـــن  ودكاكينهـــا، 
دمنـــا ولحمنا” حتـــى وإن كانت تشـــهد 

ازدحاما فلا غنى عنها.
 وأضافـــا أن المحرقييـــن الـــذي انتقلوا 
إلـــى مناطـــق أخـــرى مجـــاورة مـــا زالوا 
يقصدونها ويزورونها لعشرات السنين، 
مبرريـــن ســـبب الازدحامات إلـــى كثرة 
الســـيارات ورخص القيادة التي تعطى 

دون استثناء.

أكد رئيس جمعية البحرين لرعاية مرضى السكلر، ورئيس المنظمة الدولية لتضخيم 
صوت الخلية المنجلية، زكريا الكاظم أن مملكة البحرين تدفع 800 دينار لأقل جرعة 
دواء لمريض واحد شــهريا كما تدفع فاتورة علاج مرضى الســكلر بالمستشــفى حيث 

تصل فاتورة علاج مريض واحد وليوم واحد بالمستشفى لـ 450 دينارا.

وأشـــاد بالدعـــم اللامحدود الذي تســـخره 
القيـــادة الرشـــيدة لدعـــم مرضى الســـكلر، 
مؤكـــداً أن مملكـــة البحريـــن تعتبـــر دولـــة 
متقدمة علـــى الدول الأخـــرى باعتبار أنها 
تذهـــب لأحدث العلاجـــات وتنظر لمريض 

جميـــع  تشـــمل  شـــمولية  بنظـــرة  الســـكلر 
مناحـــي حياته البحرين، وكل هذا ســـاهم 
فـــي تجويد حيـــاة مريض الســـكلر وجعل 
مملكـــة البحريـــن تحظى برقـــم واحد في 
رعاية مريض الســـكلر بالعالم، وهناك كثير 

مـــن الشـــواهد التي تؤكد ذلـــك من ضمنها 
مـــد متوســـط عمـــر مريـــض الســـكلر إلـــى 
65 عـــام فـــي حيـــن إن 75 % مـــن أطفال 
إفريقيـــا المصابيـــن بالســـكلر يموتون قبل 

سن الخامسة.
نظيـــر  اليـــوم  الســـكلر  مريـــض  أن  وأكـــد 
الرعاية التي يتلقاهـــا بات يعيش ويموت 

لأسباب طبيعية حاله حال أي فرد. 
وأوضـــح الكاظم خـــال حديثه لــــ “البلاد” 
أن 27 مليـــون فـــرد مصـــاب بالســـكلر فـــي 
الصحـــة  العالـــم وحســـب تصريـــح وزارة 

يبلغ عدد مرضى الســـكلر بالمملكة 7 آلاف 
مريض، في حين يبلغ عدد أعضاء جمعية 
البحريـــن لرعايـــة مرضـــى الســـكلر 2800 

عضو بمن فيهم مرضى وغيرهم.
وأشـــار إلـــى أن 90 % مـــن اجمالـــي عـــدد 
لا  البحريـــن  بمملكـــة  الســـكلر  مرضـــى 
لمراجعـــات  إلا  المستشـــفيات  يراجعـــون 
روتينيـــة مثلمـــا يقـــوم بهـــا الأصحـــاء كل 
سنتين، في حين أن 10 % منهم يترددون 
على المستشـــفيات باســـتمرار لأن الســـكلر 

مؤذ جدا بالنسبة لهم.

وبـــرر عـــدم تـــردد الــــ 90 % مـــن المرضى 
معافيـــن  لكونهـــم  المستشـــفيات  علـــى 
فـــي  واجتماعيـــا  ماليـــا  عاطفيـــا،  أســـريا، 
حيـــن إن الــــ 10 % المتبقية مـــن المرضى 
الذيـــن يتـــرددون إما لديهم مشـــكلة مالية 
أو عاطفيـــة أو اجتماعيـــة، ومـــن هنـــا برز 
دور الجهـــات المعنية فـــي مملكة البحرين 
في تســـليط الضـــوء على مرضى الســـكلر 

والاهتمام بهم. 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

لرفع نسب البحرنة و “الضمان الصحي” لمداولة جديدة بالنيابي

المحـــرق مـــن لحمنـــا ودمنـــا.. وزحمتها برد علـــى قلوبنا

800 دينار لدواء مريض السكلر شهريا و450 لتنويمه في المستشفى يوميا

حضور حاشد في افتتاح مقره الانتخابي... المترشح آل الشيخ:

الأهالي وعشاق أم المدن يعلنونها بالفم الملآن عبر “^”: 

نوبة المرض تفوق ألم الولادة 10 مرات وعلاجات دوائية قريبا... الكاظم لـ “^”:

زكريا الكاظم 

محمد صالح يوسف بدرعادلفهد الرميحي 

فيديو 

شاهد الفيديو على 
انستغرام ^

ندى فهد | تصوير: أيمن يعقوب



علــق عــدد مــن رؤســاء المراكــز والجمعيــات المعنيــة بفئــة ذوي الإعاقــة علــى تصريــح الوكيــل المســاعد للرعايــة والتأهيــل 
الاجتماعــي بــوزارة التنميــة الاجتماعيــة زينــب العويناتــي، التــي أكــدت فيها علــى أهمية تحديــث الأشــخاص ذوي الإعاقة 
لبطاقــات الهويــة المحدثــة بأيقونة الإعاقة الخاصة بهم، للتمكن من الاســتفادة من الامتيــازات النوعية التي يحصل عليها 
حاملو بطاقة الهوية الجديدة، ومن أبرزها الاستفادة من تخفيضات عدد من المؤسسات والمحلات التجارية والتي تصل 
إلى حوالي 180 جهة حكومية وخاصة، إضافة إلى الحصول على ملصق للمواقف الخاصة بذوي الإعاقة من الإدارة العامة 
للمرور، مشيرة إلى أن هذه الخطوة تجسد الحرص المشترك على توفير التسهيلات الممكنة كافة وتقديم أفضل الخدمات 
والتــي تصــب فــي مصلحــة فئــات المجتمــع كافــة، وتعكــس كذلــك الشــراكة والتعــاون القائميــن بيــن الــوزارة والمؤسســات 
والهيئات الحكومية والخاصة؛ بغية مواكبة التقنيات والنظم الحديثة، بما يسهم في تنفيذ المبادرات والمشاريع الوطنية 

لزيادة الفاعلية وتحسين كفاءة الأداء بما يصب في مصلحة المواطنين. 

التنميـــة  وزارة  إلـــى  والتقديـــر  الشـــكر  بخالـــص  وتوجهـــوا 
الاجتماعيـــة على جهودها المبذولة في ســـبيل توفير خدمات 

أكبر لذوي الإعاقة بما يضمن راحتهم.
وأكـــدوا أن التخفيض المقدم من قبـــل مختلف الجهات لذوي 
الإعاقة ممتاز، مشـــيرين إلى أن هنالك حاجة ماســـة لتوســـعة 
شريحة الجهات المقدمة للتخفيضات وزيادة نسبة التخفيض 
كـــي يتمكنـــوا مـــن تأميـــن احتياجاتهـــم؛ نظـــراً لاحتياجاتهـــم 

الكثيرة.

الجهات الداعمة

 وبحســـب قوائم حصلت عليها “البـــاد”، فإن الجهات الداعمة 
لامتيـــازات بطاقة الهويـــة المدمجة بمعرف الإعاقة الرســـمية 
هي: وزارة شـــؤون الإعلام، ووزارة الصحة )مجمع الســـلمانية 
الطبـــي والمراكـــز الصحية العامـــة(، ووزارة التربيـــة والتعليم، 
العمرانـــي،  والتخطيـــط  الإســـكان  ووزارة  الأشـــغال،  ووزارة 
وجامعـــة البحريـــن ومطـــار البحرين الدولـــي، إذ يقدمون عدة 

خدمات مختلفة، بينما يقدم متنزه ومحمية العرين وحافلات 
النقـــل الجماعي الخدمات مجاناً، وتقدم جنة دلمون المفقودة 
تخفيضـــا يتـــراوح ما بين 25 % إلى 100 % بحســـب الإعاقة 
والخدمة، ويقدم جسر الملك فهد تخفيضا على إصدار بطاقة 
خاصـــة وتخفيضـــا بنســـبة 50 % علـــى رســـوم عبـــور الجســـر 

للمسار الخاص.
أما عـــن الجهات الخاصة الداعمة لبطاقـــة الهوية بالامتيازات 

النوعية فبلغ عددها 167 جهة وهي تقدم تخفيضات تتراوح 
مـــا بيـــن 10 % إلـــى 50 % باختـــاف الجهـــات ومنهـــا محـــال 
بيـــع النظـــارات، ومغاســـل ســـيارات، ومفروشـــات، ومطاعـــم، 
ومستشـــفيات وصيدليـــات وعيـــادات ومراكـــز طبيـــة ومراكز 
عـــاج طبيعي وتأهيل وعيادات أســـنان، إضافة على محلات 

تنضوي تحت مظلة مجموعة تجارية وغيرها.

ملصق توضيحي

وفـــي هذا الصدد، أكـــد رئيس مجلـــس إدارة المركز البحريني 
للحراك الدولي عادل ســـلطان ضرورة وضـــع الجهات الداعمة 
لبطاقـــة الهويـــة المدمجـــة بمعـــرف الإعاقة ملصقـــا توضيحيا 
علـــى زجاجة المحـــال المقدمة للتخفيضـــات يتبين من خلاله 
أن المحل يمنح تخفيضات لذوي الإعاقة مع ذكر النسبة حتى 
يكـــون الأمر أكثر يســـراً لذوي الإعاقة بدلاً مـــن الحاجة للتأكد 
مـــن قائمـــة المحـــات المانحـــة للتخفيـــض، وفي الوقـــت ذاته 
يحفـــظ مـــاء وجههـــم بحيث لا يضطـــرون لســـؤال أي موظف 

بالمحال والمراكز التجارية.
ورحـــب ســـلطان بتحديـــث بطاقـــة الهويـــة بأيقونـــة الإعاقـــة 
الخاصة بهم، مؤكداً أن الخطوة ممتازة وستغني ذوي الإعاقة 

من حمل بطاقة ذوي الإعاقة إلى جانب بطاقة الهوية.
وأشـــار إلى أن لهـــذه الخطوة أبعادا كثيـــرة ومنها حصر أعداد 

ذوي الإعاقة وتصنيف الإعاقات بشكل أكثر دقة.
 وتقدم بخالص شكره وتقديره إلى وزارة التنمية الاجتماعية 
علـــى اتخاذها هذه الخطوة المباركة وعلـــى جل الجهود التي 
تبـــذل من قبلها في ســـبيل توفير خدمات أكبـــر لذوي الإعاقة 
بمـــا يضمـــن راحتهـــم ســـواء بالتعـــاون مـــع المركـــز البحرينـــي 

للحراك الدولي أو الجهات الحكومية.
وثمـــن التجـــاوب الكبيـــر الـــذي يلقونه مـــن قبل وزيـــر التنمية 
للرعايـــة  المســـاعد  والوكيـــل  العصفـــور  أســـامة  الاجتماعيـــة 
والتأهيـــل الاجتماعـــي بـــوزارة التنميـــة الاجتماعيـــة، زينـــب 
العويناتي عند إرسال أي بريد إلكتروني لهم حول الرغبة في 

لقائهم وما شابه.

دعم مالي

من جهته، اســـتهل رئيس جمعية الصداقة للمكفوفين حسين 
الحليبي حديثه قائلا إن مملكة البحرين ســـبّاقة في مســـاندة 
الأشـــخاص ذوي الإعاقة والمراكز التي ينتمون إليها، ويتجلى 
ذلـــك فـــي العديد مـــن الخدمـــات التـــي تقدمهـــا وزارة التنمية 
الالتـــزام  وكذلـــك  المعنيـــة  المؤسســـات  وكافـــة  الاجتماعيـــة 

بالاتفاقيات الدولية حول حقوق هذه الفئة.
وأضـــاف أن تصريحـــات الوكيـــل المســـاعد للرعايـــة والتأهيل 
الاجتماعـــي بـــوزارة التنميـــة الاجتماعيـــة زينـــب العويناتـــي 
تلامـــس هـــذا الواقع، حيث نستشـــعر نحـــن ذوي الإعاقة هذه 
الحقيقة في العديد من المجالات التي أشارت إليها ومن ذلك 
مـــا تحظى بـــه جمعية الصداقة للمكفوفين مـــن مؤازرة ودعم 
مالي وتشجيع من قبل وزارة التنمية الإجماعية وفي طليعتها 
وزير التنمية الاجتماعية أســـامة العصفور والمســـؤولين كافة 
بها، وذلـــك انطلاقاً من التوجيهات الســـامية والرعاية الأبوية 

الكريمة من قبل قيادتنا الحكيمة.
ورأى الحليبـــي أن التخفيض المقدم من قبل مختلف الجهات 
لذوي الإعاقة ممتاز إلا أن هنالك حاجة ماسة لتوسعة شريحة 
الجهات المقدمة للتخفيضات لمؤسســـات أشمل ولاحتياجات 
أكثـــر إضافـــة إلـــى زيـــادة النســـبة، إذ إنـــه فـــي بعـــض الأحيان 
تكون نســـبة التخفيض المقدمة جـــداً ضئيلة؛ نظراً للمتطلبات 
الكثيـــرة لذوي الإعاقة، لافتاً إلى أن معظمهم ظروفهم المالية 
لا تؤهلهم لشـــراء الحاجيات الثمينـــة في حال عدم وجود أي 
تخفيض، آملاً باستجابة هذه الجهات لهذا المطلب في سبيل 

أن يتمكن ذوي الإعاقة من تأمين احتياجاتهم.

جدية التنفيذ

إلـــى ذلـــك، ثمـــن رئيـــس مجلـــس إدارة جمعيـــة التوحدييـــن 
البحرينيـــة زكريـــا ســـيد هاشـــم الجهـــود التـــي تبذلهـــا وزارة 
التنميـــة الاجتماعيـــة عبر حرصهـــا على تنفيذ الاســـتراتيجية 
الوطنيـــة لحقـــوق الأشـــخاص ذوي الإعاقـــة للأعـــوام 2023 - 
2027، مشـــيراً إلـــى أن من أهم المؤشـــرات فـــي جدية التنفيذ 
هو تشكيل لجنة متابعة لتنفيذ الاستراتيجية يتكون أفرادها 
مـــن جمعيـــات مختلفة مـــن مختلف الإعاقات وتكـــون مهمتها 

المتابعة والشراكة في تنفيذ بنود الاستراتيجية.
وأشـــاد بجهود الوكيل المســـاعد للرعاية والتأهيل الاجتماعي 
بـــوزارة التنميـــة الاجتماعية زينب العويناتـــي مختتماً بالقول 
“أنـــا مطمئن لهـــذه الوجوه المخلصـــة والحريصـــة على خدمة 
الفئـــات مـــن ذوي الإعاقـــة كافة، وإذا اســـتمرت الجهـــود بهذه 
الوتيرة من العمل والسعي في تنفيذ الاستراتيجية أؤكد بأنها 
ستؤتي أُكُلها وستكون مملكة البحرين من الدول الرائدة على 
مســـتوى المنطقة في الخدمات المقدمة للأشـــخاص من ذوي 

الإعاقة”.
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لتوسعة شريحة الجهات الداعمة لذوي الإعاقة وزيادة التخفيضات
شكروا وزارة التنمية الاجتماعية على جهودها... رؤساء جمعيات لـ “^”:
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ترحب “^” برسائل ومساهمات القراء، وتنشر منها ما لا يتعارض مع قوانين النشر، مع الاحتفاظ بحق تنقيح الرسائل واختصارها.
يرجى توجيه الرسائل إلى البريد الإلكتروني )rashed.ghayeb@albiladpress.com( متضمنة الاسم ورقم الهاتف. 

^ أنتهـــز الفرصة لتقديم الشـــكر 
إلى وزير الأشـــغال إبراهيـــم الحواج، 
المســـاعدين  الـــوكلاء  جميـــع  وإلـــى 
وإدارة صيانـــة الطرق ووحدة صيانة 
الجســـور وجميـــع المهندســـين الذين 
المقاوليـــن  وجميـــع  معهـــم  تعاملـــت 

المكلفين بمشاريع وزارة الأشغال.

وأتمنـــى أن نحظـــى بتنفيـــذ مقتـــرح 
إلـــى  وخـــروج  دخـــول  منفـــذ  فتـــح 
إســـكان سماهيج من الشارع الدائري، 
خصوصـــا أنه هذه الأيام ينفذ بالقرب 

منه الشارع الدائري.

حسن السماهيجي النواخذة

انا مواطن مالك لشركة عقارية، تكمن 
مشـــكلتي المتعلقـــة باســـتثماري مـــع 
شـــركة معروفـــة في شـــراء مجموعة 

من الأراضي والشقق. 
وقمت بشراء الشـــقة في عام 2018، 
وكان موعـــد الاســـتلام المحـــدد فـــي 
العـــام 2020. ومـــن المؤســـف أنني لم 

أستلمها حتى الآن. 
اشـــتريت الأراضـــي منـــذ  أننـــي  كمـــا 
ســـنتين، ووعدت بـــأن البنية التحتية 
ســـتكون جاهزة خلال 6 أشهر، لكنني 

للأســـف لـــم أر أي تقدم ملموس حتى 
الآن. 

علـــى الرغم مـــن أنني لـــم أرفع دعوى 
قضائية بعد، فقد قمت بزيارة الشركة 
مـــع أحـــد المحاميـــن، لحـــل المشـــكلة 

وديًا، ولكننا لم نصل إلى أي نتيجة.
أود أن أطلـــب منكـــم النظـــر في هذه 
القضيـــة بجديـــة، حيـــث إن حقوقنـــا 
تحظـــى  أن  يجـــب  كمســـتثمرين 

بالاهتمام اللازم.
البيانات لدى المحرر

قامت وزارة الإســـكان بتخصيص 
شـــقة لي في منطقة اللوزي العام 
2020، علماً بأن طلبي الاســـكاني 
يرجع للعـــام 2013، ولكنني ومنذ 
اســـتلامي للشـــقة، فأنـــا لم أشـــعر 
بالراحـــة، لا أنا ولا أفـــراد عائلتي، 
وتكـــراراً  مـــراراً  حاولـــت  ولقـــد 

إيصال صوتي دون جدوى.
مـــن  بعـــدد  التقيـــت  وبعدهـــا 
المســـؤولين في وزارة الإســـكان، 
حيـــث وعدوني بشـــقة في مدينة 
ســـلمان، والتـــي قبلـــت بها بشـــكل 
مبدئـــي، لكنهـــا أفضـــل بكثيـــر من 
تنقصهـــا  التـــي  الحاليـــة،  الشـــقة 
الكثيـــر من الخدمات، منها مســـار 
لـــذوي الاحتياجات الخاصة، علما 

بأنني أحدهم.

فضلا عن أنني أعاني من الأمراض 
المزمنـــة والمؤلمـــة والتـــي طالت 
حتـــى المفاصل، حيـــث إنني أجد 
صعوبة في الحركة، كما أن الشقة 
الحاليـــة لا تلبـــي احتياجاتـــي، أو 

احتياجات أسرتي.
ولقـــد تلقيـــت مؤخراً اتصـــال من 
عـــن  معتـــذرة  الإســـكان  وزارة 
الأســـباب،  توضيـــح  دون  الأمـــر، 
فأنا وبظروفـــي الحالية، وظروف 
أســـرتي لا نحتمـــل الوضـــع الـــذي 
أوصلنـــا إلى حد التعـــب والإنهاك، 
وعليه أناشد المسؤولين استبدال 
شـــقتي الحاليـــة، بأخـــرى وحـــدة 

سكنية.

البيانات لدى المحرر

أكد عضو بجمعية سواق سيارات 
الأجـــرة والنقـــل العـــام أن معانـــاة 
الأعضاء منذ سنوات كبيرة جراء 
الســـائبة مهنـــة  العمالـــة  ممارســـة 
التاكســـي دون ترخيص مما يؤثر 
سلبا على ممتهني هذه المهنة من 
المواطنين ويســـلب قوت يومهم 
منهـــم. ودعـــوا إلى ضـــرورة قيام 
الجهـــات المعنية بفـــرض عقوبات 
الســـائبة  العمالـــة  لتلـــك  رادعـــة 

وتكثيـــف الجهود لضمـــان وقفهم 
مـــن امتهـــان المهنـــة معربيـــن عن 

ثقتهم الكبيرة بها.
المواصـــات  وزارة  أن  وذكـــر 
والاتصالات قامت مؤخرا بتغيير 
العـــدادات القديمة بعدادات ذكية 

)مطورة(.
الجمعيـــة  أعضـــاء  أن  وأوضـــح 
علـــى  كثيـــرا  يؤثـــر  ممـــا  يعانـــون 

مصدر رزقهم.

البيانات لدى المحرر

لفتح منفذ دخول وخروج إلى إسكان سماهيج

اشتريت شقة منذ 2018 ولم أستلمها حتى الآن

تعبت كمعاق من شقتي غير المريحة في اللوزي

جمعية “التكاسي”: اردعوا العمالة السائبة

أنجبت بعد الزواج... وابنتي منسوبة لطليق زوجتيأنجبت بعد الزواج... وابنتي منسوبة لطليق زوجتي

يخصمون من راتبي ولست راضية على تسجيل البيت باسم غيرييخصمون من راتبي ولست راضية على تسجيل البيت باسم غيري

متفوقة... وكلية المعلمين ترفض قبوليمتفوقة... وكلية المعلمين ترفض قبولي

مهدد بالطرد ومعاش التقاعد لم يصرف لي بعدمهدد بالطرد ومعاش التقاعد لم يصرف لي بعد

شكرا على وقفتكم... حالتنا مستقرةشكرا على وقفتكم... حالتنا مستقرة

^أنـــا بحرينـــي متـــزوج مـــن العـــام 2017 وزوجتي 
بحرينيـــة وســـبق لها الـــزواج من آخر، وبعد 3 أشـــهر من 
زواجنا رزقنا بالمولود الأول )أنثى(، وقمت بالتواصل مع 
الجهة الرســـمية المعنية لإصدار شهادة ميلاد لها، إلا أننا 

فوجئنا بإلحاق نسبها لاسم طليق زوجتي.
 وبعـــد ذلـــك رفعت دعـــوى على “الجـــوازات” وأول حكم 
صـــدر لصالحي واســـتأنفت “الجـــوازات” ضدي ومحكمة 

“الاســـتئناف” حولتها للمحكمة “الشرعية” لإثبات النسب 
وذهبنـــا لإثبـــات النســـب لكـــن البنـــت لـــم ينســـبوها لنـــا، 
حيـــث إن زوجتـــي كان منفصلـــة بتاريـــخ 30 يونيـــو من 
العـــام 2015 وطليقها طلقها بالهاتـــف بالتاريخ المذكور، 
وصـــدرت وثيقة الطلاق الرســـمي بتاريـــخ 6 أكتوبر من 
العـــام 2016. ولـــم يســـتكمل طليق زوجتـــي الإجراءات 
بالمحكمة؛ لأنه كان مسجونا من العام 2014 وبناء عليه 

حضـــر طليقهـــا للمحكمـــة، وأقر بـــأن البنت ليســـت بنتي 
وشـــهادة الطـــاق موجودة، لذا أناشـــد الجهـــات المعنية 
النظـــر بأمري وإثبات نســـب المولودة لنـــا، وخصوصا أن 
البنت بحرينية وهذا حق من حقوقها، وســـبق أن وكلت 
محاميـــا، ولكـــن دون جـــدوى، والآن ظروفـــي الماليـــة لا 

تسمح لي بتوكيل محام آخر.
البيانات لدى المحرر

^أنـــا ســـيدة مطلقـــة وأم لشـــاب يبلـــغ مـــن العمر 
26 عاما، أناشـــد وزارة الإســـكان النظر في موضوعي 
وتسجيل الوحدة السكنية المخصصة للمطلقات التي 

رشحتها الوزارة لي في العام 2015 باسمي. 
لقـــد تقدمـــت بطلـــب الحصـــول علـــى وحـــدة ســـكنية 
مخصصـــة للمطلقـــات فـــي العـــام 2004، وفـــي العـــام 
2015 رشـــحتني وزارة الإســـكان مشـــكورة للحصـــول 
بـــأن  تفيـــد  ورقـــة  واعطتنـــي  ســـكنية  وحـــدة  علـــى 
الوحدة ستســـجل باســـمي، وخـــال تلـــك الفترة كنت 
علـــى مراجعـــة دوريـــة مـــع الـــوزارة وأقـــوم بتجديـــد 

بياناتـــي بصورة مســـتمرة، وكان العاملون في الوزارة 
يخبرونني بأنه ما دامت ورقة الترشـــيح باســـمي فإن 
الوحـــدة الســـكنية ســـتكون باســـمي كذلـــك، حتـــى لو 

وصل عمر ابني 21 عاما.
وفـــي العـــام 2021 تمت مناداتي من قبـــل الوزارة من 
أجـــل تخصيـــص الوحدة واســـتلام المفاتيـــح، إلا أني 
فوجئـــت حينها بوجوب تســـجيل الوحدة باســـم ابني 
وليس باســـمي كما هو مشـــار إليه في ورقة الترشيح، 

وفي حال امتنعت عن ذلك سوف يلغى طلبي.
وراجعـــت الـــوزارة أكثر من مـــرة واخبرتهـــم بأن ابني 

عاطـــل عن العمل، وأن الوحدة تم ترشـــيحها باســـمي 
منـــذ 2015، إلا أن الـــرد كان فـــي حال عدم تســـجيلها 
باســـمه سوف يلغى الطلب، وقمت مجبورة دون رضا 

مني بعد فترة بتسجيل الوحدة باسم ابني.
علماً أن الوزارة تقوم بسحب قيمة الوحدة من راتبي 
الشـــخصي، فكيف يتم تسجل الوحدة باسمه وأنا من 
يقوم بالدفع؟، كما أني لا أريد ظلم ابني مســـتقبلاً في 

حال أراد التقديم على وحدة سكنية.

 البيانات لدى المحرر

^أنـــا طالبـــة بحرينيـــة أناشـــد الجهـــات المعنيـــة 
قبـــول طلبي وتســـجيلي في كليـــة البحرين للمعلمين 

وتحقيق حلمي الذي سعيت سنين من أجله.
حيـــث إنـــي تخرجت من المدرســـة الثانوية في العام 
2023 من القســـم العلمـــي بتفـــوق وبالتحديد بمعدل 
92.7 %، وتقدمـــت بطلـــب الالتحاق للدراســـة بكلية 
بالدراســـة  التـــي طالمـــا حلمـــت  للمعلميـــن  البحريـــن 
بهـــا؛ كونهـــا رغبتي الأولـــى وحلمي أن أصبـــح معلمة 

باعتبارها مهنة سامية وأريد أن أقوم بتنشئة الأجيال 
للمســـتقبل، إلا أن الكلية لم تقبل طلبي للدراسة فيها 

رغم أن معدلي التراكمي يؤهلني لذلك.
وعليـــه، طرقـــت جميع الأبـــواب من أجـــل التمكن من 
الالتحـــاق فيهـــا وكان الـــرد بـــأن “الشـــواغر مكتملـــة” 
ويمكننـــي إعـــادة التقديم الســـنة المقبلـــة، وهذا العام 
تقدمت برســـالة إلـــى مدير الموارد البشـــرية من أجل 
التمكن من الدراسة في الكلية، إلا إني لم احصل على 

أي رد أو تعليـــق حتـــى الآن، كمـــا تواصلت مع العديد 
مـــن الجهات في البلاد لكنهـــم أخبروني أن الموضوع 

خارج عن نطاق مسؤوليتهم.
هـــذا هو العـــام الأخيـــر الذي أســـتطيع الالتحـــاق فيه 
بالكليـــة وفقا للأنظمة المعمول بها، ولا أريد أن تضيع 
الفرصة مني، وأبواب الدراســـة شـــارفت على الفتح، 

وكلي أمل بكم أن يتم قبولي في الكلية هذا العام.
البيانات لدى المحرر

^ بدايـــةً تقدمـــت بطلب صرف المعـــاش التقاعدي 
فـــي منتصـــف مـــارس 2024 بعـــد تأكـــدي من اســـتيفاء 
جميع الشـــروط اللازمة للتقاعد، وقد أكدت لي الموظفة 
مـــن قســـم خدمات المشـــتركين ذلـــك في الهيئـــة العامة 
للتأمين الاجتماعي، وقد تم طباعة لي ورقة من النظام 
الإلكتروني مفادُها أن لدي 15 ســـنة و7 أشهر، وقد تمت 
لي إضافة 4 ســـنوات و شـــهر من قسم الضم والمُدد مما 

يعني لديّ 19سنة و8 أشهر أي أنني مستحق للمعاش. 
وبعـــد تقديمـــي تـــم التأخيـــر فـــي طلبـــي فذهبـــت إليهم 

حضوريـــاً ومـــن خـــال قنـــوات الاتصـــال أخبرونـــي أنـــه 
لـــم يصـــرف فاستفســـرت  و   6 شـــهر  بدايـــة  ســـيصرف 
فأخبرونـــي بـــأن هنـــاك مشـــكلة فـــي النظـــام الإلكتروني 
وعندمـــا يتـــم حلهـــا فإنـــه ســـيصرف المعـــاش، ولكـــن لم 

يحدث هذا الأمر.
بعدهـــا راجعـــت الهيئـــة فأخبروني بأنني لـــم أُكمل المُدة 
وبقـــي لديّ 5 أشـــهر، وهذا رد غير مقبـــول لأن زملاءهم 
الآخرين أكدوا لي أني أكملت المدة وهناك ورقة رسمية 
صـــادرة مـــن النظـــام تثبـــت كلامي، لـــو كان الأمـــر كذلك 

لمـــاذا لم تخبرني الموظفة أنه يجـــب إكمال المدة، ومن 
يعوضنـــي عـــن ذلـــك، أنـــا اســـتكملت المـــدة ومتيقن من 

إكمالي للمدة المطلوبة. 
كان بإمكانهـــم منذ البداية إخباري بأنـــي لم أكمل المدة، 
ولكنهـــم لـــم يفعلوا، بـــل قالوا لي إن أمـــوري كلها على ما 
يـــرام، ومن ثـــم كان هناك عطل في النظـــام الإلكتروني، 
أناشـــد الجهـــات المعنيـــة التدخل فـــورا لحل مشـــكلتي، 

حيث إنني مهدد بالطرد وعليَّ ديون كثيرة.
البيانات لدى المحرر

إلى ســـيدي عاهل البلاد المعظم صاحـــب الجلالة الملك 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، وإلـــى ولـــي العهـــد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 
بن حمد آل خليفة، وإلى وزير الخارجية د. عبداللطيف 
بـــن راشـــد الزيانـــي، وإلـــى ســـفير مملكـــة البحريـــن في 
دولـــة الكويـــت صـــاح المالكـــي، وإلـــى القنصل حســـين 
الســـباع والموظـــف ثامر جابر، وإلى الأطبـــاء والعاملين 

بمستشفى الجهراء بدولة الكويت، تحية طيبة وبعد.
فـــي  بذلتموهـــا  التـــي  الكبيـــرة  جهودكـــم  علـــى  شـــكرا 
مســـاندة مصابـــي حـــادث زوار الأربعيـــن الـــذي حـــدث 
فـــي دولة الكويت الشـــقيقة في شـــهر أغســـطس، وعلى 
تواصلكم المســـتمر معنا منذ ســـماعكم بالخبر، وقيامكم 

بتذليل وتســـهيل نقـــل المصابين في الحـــادث من دولة 
الكويـــت إلى بلدهم مملكة البحريـــن حال خروجهم من 

المستشفى.
وشـــكر خـــاص لعائلـــة المرحوم عباس راشـــد أبـــو أحمد 
التي كانت اليد الرحيمة والقلب الكبير واستضافتنا في 
بيتهـــا وأكرمتنا باســـتضافة المجموعة التي خرجت من 

المستشفى في منزلهم.
ولذا أتوجه باسمي أنا الحاج حسن عبدالنبي التوبلاني 
وجميـــع الزائـــرات المصابات بالشـــكر الجزيـــل والعرفان 
لـــكل ما قدموه لنـــا من خدمات تكللت باســـتقرار حالتنا 
النفســـية والبدنيّـــة لتواجـــد من كان البلســـم لنا في تلك 

المحنة حتى وصولنا سالمين لأرض الوطن. السفير مع سائق المركبة حسن التوبلاني 

أفـــاد عضو المجلـــس البلدي الشـــمالي 
عبـــدالله عاشـــور أن مخالفـــات بلديـــة 
السادســـة  الدائـــرة  فـــي  بـــرزت  عـــدة 
بالمحافظة الشـــمالية وتحديدا إسكان 
الرملي من قبل بعض الأهالي، إذ يقوم 
البعـــض بمخالفة قانون رقم 10 لســـنة 
2019 بشـــأن النظافـــة العامـــة وقانون 
إشـــغالات الطريـــق من خـــال الزراعة 
فـــوق الأرصفـــة بشـــكل غيـــر قانونـــي 

والتعديات على الأملاك العامة.
وأشار إلى أن اتصالات عدة وردته من 
قبـــل الأهالي الذين يشـــتكون من هذه 
المخالفـــات التـــي يقـــوم فيهـــا البعض 
الأرصفـــة  فـــوق  الزراعـــة  خـــال  مـــن 
وحجز المواقف العامة عبر الســـيارات 

“الســـكراب” وأمـــام المنـــازل، وبـــدوره 
يقـــوم بتحويـــل الشـــكاوى إلـــى بلدية 

المنطقة الشمالية لاتخاذ اللازم.
ممثـــا  التنفيـــذي  الجهـــاز  أن  وأكـــد 
فـــي قســـم الرقابـــة والتفتيـــش ببلدية 
المنطقـــة الشـــمالية هو المعنـــي برصد 
هـــذه المخالفـــات وإشـــعار المخالفيـــن 

بضـــرورة إزالـــة المخالفـــات وتصحيح 
وضعهـــم خلال فتـــرة محـــددة أو يتم 
عليهـــم  وغرامـــات  مخالفـــات  إصـــدار 
حســـب قانـــون رقـــم 10 لســـنة 2019 
بشـــأن النظافـــة العامـــة إذ تصل بعض 
الغرامـــات إلـــى 300 دينـــار إضافة إلى 
إلـــزام المخالـــف بالمصاريـــف الأخـــرى 

إزالـــة  حـــال  الآليـــات  لاســـتخدام 
المخالفة. 

وحـــث الأهالي علـــى ضـــرورة الالتزام 
مثـــل  لأن  القوانيـــن؛  مخالفـــة  وعـــدم 
هـــذه المخالفـــات تؤدي إلى مشـــكلات 

مجتمعية وتصادم بين الجيران.

غرامات تصل إلى 300 دينار.. وعاشور يحذر من حدوث مصادمات بين الجيران

رسالة عرفان من مصابي حادثة الكويت:

مخالفات “الرملي” بالجملة: تكسير الطوب الأحمر.. والسيارات “السكراب” تستوطن الأرصفة
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طارق البحار

 Moivo اختارت مجلة 
العالمية نجوى كرم 

من أفضل 50 
فنانة بالشرق 
الأوسط لعام 

 2024
وأيضا تم 
اختيارها 
كأيقونة 
للموضة 
بالشرق 

الأوسط.

tariq_albahhar

المسلســـل  أن  بيبـــول  مجلـــة  تؤكـــد 
الناجح على منصة Apple TV + “تيد 
لاســـو”، والذي اختتم في الأصل بعد 
ثلاثة مواســـم في عـــام 2023، اتخذ 
خطوة واعدة نحو الموسم الرابع مع 

نفس الأسماء.
يُزعـــم أن الاســـتوديو لا يزال بحاجة 
إلـــى عقد صفقـــات جديـــدة للممثلين 
في الولايـــات المتحدة، بمـــا في ذلك 
جيسون ســـوديكيس )الذي لعب دور 
شخصية تيد لاســـو( وبريندان هانت 
)المـــدرب بيـــرد( - الـــذي شـــارك فـــي 
الإنشاء والإنتاج التنفيذي ولعب دور 
البطولـــة فـــي العـــرض - وجونو تمبل 

)كيلي جونز(.
ويعتبـــر التعاقـــد مـــع نجوم الموســـم 
الرابع، الخطوة الأولى للشـــركة، على 

علـــى  الحصـــول  لاحقًـــا  تحـــاول  أن 
الموافقـــة على الميزانيـــة، والمواعيد 

الخاصة بالموسم الجديد.
في وقت ســـابق من شـــهر أغسطس، 
أخبـــر المؤلف المشـــارك بيـــل لورانس 
موقـــع Collider عـــن غمـــوض تقديم 
جزء جديد من المسلسل الكوميدي،

في حـــوار مـــع مجلـــة PEOPLE في 
ينايـــر، كان نجم المسلســـل جيســـون 
ســـوديكيس متفائلاً عندما ســـئل عن 
إمكانـــات أجـــزاء فرعيـــة أو مواســـم 
إضافيـــة للمسلســـل المحبـــوب، وقال 
“أشـــعر أن ثلاثة مواســـم مـــن العرض 
صنعـــت للتـــو وحاولت تجســـيد روح 
الأمـــل وتصويرهـــا، ولـــذا أقـــدم تلك 

المواسم الثلاثة كمثال”.
 ســـيبدأ العمـــل على تصوير الموســـم 
أن  علـــى  عـــام 2025،  بدايـــة  الرابـــع 

يعرض في نهاية العام ذاته.

من المقرر أن تمثل كيت وينسلت دور البطولة 
في مسلســـل Hulu جديد للكاتب ايد سولمون 
وشـــركة و A24 بعنـــوان The Spot، وبحســـب 
إعـــان الفيلـــم: “عندمـــا تبـــدأ جراحـــة ناجحـــة 
)وينسلت( وزوجها المدرس في الشك في أنها 
قد تكون مســـؤولة عن وفاة طفل بالكر والفر، 
فإن ســـعيهم للحصـــول على الحقيقـــة يتحول 
إلـــى شـــبكة مـــن الشـــكوك المتزايدة والأســـرار 
المظلمـــة، واختبـــار تصميمهـــم وعلاقتهم وهم 

يواجهون احتمال الذنب والخيانة الخفية.
يعمل ســـولمون ككاتب ومنتج تنفيذي ومقدم 
النجمـــة  The Spot، وســـتقوم  لفيلـــم  عـــرض 
الفيلـــم  بانتـــاج  وينســـلت  كيـــت  الانجليزيـــة 

الجديد أيضا.
كانـــت كيت وينســـلت قـــوة لا يســـتهان بها في 
التلفزيـــون فـــي الســـنوات العديـــدة الماضيـــة. 

قامـــت مؤخـــرًا ببطولـــة سلســـلة 
The Re�  “ المحـــدودة   HBOO

.”gime
في الســـابق، لعبـــت دور البطولة 
المحـــدود   HBO مسلســـل  فـــي 

والـــذي   ،’Mare of Easttown“
فازت عنـــه بجائزة Emmy لأفضل 

ممثلـــة، وفـــازت في نفـــس الفئة في 
HBO “ Mil� 2011 عن سلســـلة  عام 

dred Pierce”. تشتهر وينسلت أيضًا 
بترشيحاتها السبعة لجائزة الأوسكار، 

بما فـــي ذلك تلك الخاصـــة بأفلام مثل 
“تيتانيـــك” و “إيريس” و “ليتل جلدرن”، 
وفازت بجائزة الأوســـكار لأفضل ممثلة 
عـــن عملها في فيلم “ The Reader” عام 

.variety 2009 بحسب موقع

كيت وينسلت كيت وينسلت تدخل مجال الإنتاجتدخل مجال الإنتاجعـــــودة عـــــودة “تـــيـــد لاســـــو”“تـــيـــد لاســـــو” بـــجـــزء جــديــد بـــجـــزء جــديــد

 المخرج الرويعي في مهرجان  المخرج الرويعي في مهرجان 
القاهرة الدولي للمسرح التجريبيالقاهرة الدولي للمسرح التجريبي

 أثارت النجمة إلهام الفضالة جدلاً كبيراً بأحدث صور ظهرت 
فيهـــا كشـــابة عشـــرينية ببشـــرة نضـــرة ومشـــدودة، ولفتـــت 
الأنظار بحديثها مع متابعيها على “ســـناب شـــات” عن الســـن 

المناسبة لزواج الفتاة.
وردّت الفنانـــة الكويتيـــة فـــي المقطـــع المصـــور علـــى ســـؤال 
متابعة عن السن المناسبة لزواج الفتيات، حيث قالت “حالياً 
فجر ابنتي تبلغ من العمر 19 عاماً إذا جاها النصيب وشخص 
جديـــر بهـــا وسيســـعدها، أنـــا أوافق، لكـــن هي تفكـــر تقول أنا 
بعدنـــي صغيـــرة، وهي جاها نصيب زيـــن وايد وايد زين بس 

هـــي رفضت فأنا ما رح أغصب بنتي على الزواج، 
هي لما تحس نفسها مستعدة للزواج تقولي”.
ملامحهـــا  بتغيّـــر  الأنظـــار  إلهـــام  ولفتـــت 

واســـتعراضها للملابـــس مـــن خلال صور 
علـــى “إنســـتغرام” بـــدت فيهـــا مختلفة 
تمامـــاً، وهـــو مـــا رجّـــح أن تكـــون قـــد 

خضعـــت لعمليات تجميـــل جديدة، 
بعـــض  بحســـب 

متابعيها.

إلى  انضمامها  المصرية دينا فؤاد عن  الممثلة  أعلنت 
الذي سيعرض في  باشا”  فريق عمل مسلسل “حكيم 
إطــار  فــي  المسلسل  أحـــداث  وتـــدور  رمــضــان 2025. 
صــعــيــدي ويــجــمــع نخبة مــن الــنــجــوم، بــمــن فــي ذلــك 
وسهر  الخولي،  وريــاض  شعبان،  مصطفى 
ــشــواف  الــصــايــغ، مـــن تــألــيــف مــحــمــد ال

وإخراج أحمد خالد أمين.
لدورها  تقديرًا  فــؤاد  دينا  تكريم  وتــم 
ــرب”،  ــق عــ الـــبـــارز فـــي مــســلــســل “حــ
ــان  ــ ــوع الإدمـ ــوضـ ــذي نـــاقـــش مـ ــ الـ
وقد  مــؤثــر،  بشكل  والــمــخــدرات 
ــادة  ــ ــســل عـــلـــى إشـ ــمــســل ــاز ال حـــ
واســـعـــة نـــظـــرًا لــمــا قــدمــه من 

رسائل توعية هامة.
وأكدت دينا فؤاد أنها لا تملك 
على تجسيد  تحفظات  أي 
شـــريـــطـــة  دور”،  “أي 
عن  بــعــيــدا  ــكـــون  يـ أن 
ويتماشى  “الفجاجة” 
الدرامي  السياق  مع 
للغرائز  إثــارة  دون 
ومناسب للعرض 

العائلي.

تتواصل إنجازات الفنان والمخرج 
البحرينـــي خالد الرويعي، حيث تم 
اختيـــار مســـرحية “ الظـــل الأخير” 
مـــن تأليـــف الكاتب الســـعودي فهد 
ردة الحارثـــي وإنتـــاج فرقة الوطن 
مـــن   31 الـــدورة  فـــي  الســـعودية 
مهرجـــان القاهـــرة الدولي للمســـرح 
عشـــرة  جانـــب  إلـــى  التجريبـــي 

عروض عربية، هي كالتالي:
شـــجرة  الأردن،  مـــن  بوتكـــس 
اللبـــان موشـــكا مـــن ســـلطنة عمان، 
تـــاء التأنيـــث ليســـت ســـاكنة مـــن 
العـــراق، الألباتـــروس مـــن تونـــس، 
فطائـــر التفـــاح من المغـــرب، صمت 
مـــن تونـــس،  قـــرط  الكويـــت،  مـــن 
معتقلة من فلســـطين، زغرودة من 
الإمارات، بالإضافـــة إلى 3 عروض 
المهرجـــان - خـــارج  علـــى هامـــش 
المســـابقة الرســـمية - وهـــي: أبـــرة 
من الإمـــارات، حكايـــة درندش من 

العراق، وضوء من السعودية.
وســـبق وحقـــق الرويعـــي عـــن هذه 
التحكيـــم  جائزتـــي  المســـرحية 
الخاصة وجائزة السينوغرافيا في 
الـــذي  مهرجـــان الريـــاض للمســـرح 
أقيـــم في ديســـمبر العـــام الماضي، 
ويشغل حاليا منصب رئيس اللجنة 
الدائمـــة للفـــرق المســـرحية الأهلية 
في مجلس التعـــاون لدول الخليج 
العربية، ويعد أحد الكوكبة المثقفة 

مـــن شـــبان المســـرح العربـــي الذين 
تجاوزا الشـــكل المســـرحي الجامد 
والمؤمنين بكل ثقة ان المسرح في 
حقيقـــة جوهرة أروع وســـيلة حية 

وصادقة لتسجيل أحداث العصر.
الإبـــداع  حضـــور  يقتصـــر  ولا 
هـــذه  فـــي  البحرينـــي  المســـرحي 
علـــى  المهرجـــان  مـــن  الـــدورة 

الرويعي فحسب، بل سيتم تكريم 
الناقـــد المســـرحي القدير يوســـف 
الحمـــدان، إلـــى جانـــب نـــدوة عـــن 
تجربة المخرج ورائد التجريب في 
الخليج الراحل عبدالله السعداوي، 
وســـيتحدث فيهـــا خالـــد الرويعـــي 
ويوســـف الحمدان وأحمد خميس 

من مصر.

أثار إعلان ريتشـــارد غير مؤخرًا عـــن انتقاله الدائم 
إلـــى إســـبانيا الفضـــول حـــول اختيـــاره للإقامة في 
مدريـــد، حيث قـــرر الممثل الهوليـــوودي مع زوجته 

أليخاندرا سيلفا أن يجعلا مدريد موطنهما.
فـــي مقابلتـــه مـــع “فانيتي فيـــر”، أعـــرب “غير” عن 

إعجابه وحبّه لإســـبانيا، مستشـــهداً بأســـلوب 
الحيـــاة في البـــاد وطعامها ودفء شـــعبها. 
مؤكـــدًا ان الدافع وراء قراره بالانتقال إلى 
إســـبانيا هـــو الرغبة في التقـــرّب من عائلة 

زوجته وتقاليدها.

قـــال الممثل “ســـيلفا كانـــت كريمة جـــدًا في منحي 
ســـت سنوات من العيش في عالمي، لذا فمن العدل 

أخـــرى علـــى الأقل أن أعطيهـــا ســـت ســـنوات 
لتعيش في عالمها”.

 إلهام الفضالة 
وسن الزواج

دينا فؤاد في 
“حكيم باشا”

أسامة الماجد

جائزة التحكيم الخاصة وجائزة السينوغرافيا 

مسرحية الظل الأخير

ريتشارد غير 
يغادر هوليوود

روجــت النجمة ليــدي جاجا للجــزء الثاني من فيلــم “الجوكر”، 
وقامت بمشــاركة بوســتر جديد له عبر حســاباتها على وسائل 

التواصل الاجتماعي.
Joker: Fo�  ويعيـ�د واكين فينيكس دوره في دور آرثـ�ر فليك في 

lie À Deux، الــذي يحلم بأن يكون نجما 
يتعــرض  لكنــه  كبيــرا،  كوميديــا 

للســخرية والمضايقــة، حتــى 
نصل لمشــهد النهاية، حين 

يتحــول الجوكــر إلــى أمير 
بانتهاء  للجريمة في جوثام 

الجزء الأول.
في البوســتر يمكن أن نرى 

جوكــر وهــو يحــدق بصورة 
“مريبة”.

كانت جاجا قد شــوهدت في أماكن 
تصويــر الجــزء الثانــي مــن الفيلــم فــي 

مانهاتــن بنيويورك في وقت ســابق، وشــاركت صفحــة الفيلم 
الرســمية علــى إنســتغرام أكثــر من مــرة لقطــات لجاجا من 

كواليس التصوير.
فيلــم جوكر 2 يصدر في أكتوبر، وســيعرض في دور العرض في 

4 أكتوبر 2024.

أعلــن مهرجــان الكويت الدولــي للأفــام )KIFF( عــن فتح باب 
التقديم للمشاركات التي ستقام من 10 إلى 14 نوفمبر المقبل. 
وســتتم اســتضافة المهرجــان من قبــل الجامعــة الأميركية 
الدولية  بالتعاون مع سينســكيب، ويوفر فرصة فريدة لصانعي 
الأفــام لعــرض مواهبهم على منصــة دولية، مع فئــات جوائز 
مصممة لتكريم التميز في الســينما العربية والدولية. يحتوي 
المهرجــان على فئات مشــاركة مثــل الأفلام القصيــرة العربية 
الروائيــة، الأفلام القصيــرة الروائيــة الدولية، الأفــام القصيرة 
الوثائقيــة العربيــة، الأفلام الوثائقيــة العربيــة الطويلة، الأفلام 
الروائية العربيــة الطويلة، والأفلام الوثائقيــة القصيرة الدولية. 
www.aiu.edu.إلــى زيــارة موقــع /‏‏/‏‏ ودعــت إدارة المهرجــان 

kw/‏‏film-festival، لمزيد من المعلومات حول المهرجان. 

“الجوكر 2” في 4 أكتوبر
“الكويت الدولي للأفلام” 
يفتح باب تقديم المشاركات

طارق البحار
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

الأمم المتحدة تشيد بالبحرين
شدت انتباهي في تقرير أخير للأمم المتحدة جهود المنامة في مشاركة المرأة، 
ومكافحـــة الإرهـــاب، والتنمية البشـــرية، والقضاء على التلـــوث، وتطوير العقار. 
ارتفع وعي القطاع الخاص في البحرين بالفرص المتاحة لزيادة مشاركة المرأة 
فـــي المشـــاريع التنمويـــة، ومن الأدلـــة على ذلك، تفعيـــل نية المملكـــة الواضحة 
لتحقيـــق المســـاواة بين الجنســـين، والمرســـوم الملكي بتعيين فاطمـــة المناعي 
وكيلا لوزارة الإسكان، وإلغاء المادة 353 من قانون العقوبات لعام 1976 لحماية 
الحقوق الأساسية للنساء. على سبيل المثال، يتم تدريب 102 من العاملين في 
الصفـــوف الأمامية كمؤهلين مختصين من عدة قطاعات مهمة كالعدل الجنائي 
وتفتيـــش العمال والرعايـــة الصحية والإعلام والطيران والمطارات والأوســـاط 

الأكاديمية، مشكلين 51 % من الإناث و49 % من الذكور.
إضافـــة لما ســـبق، تشـــير تقاريـــر المنظمة الدوليـــة إلى جهود المنامـــة في تأدية 
دورها الجاد والإجراءات التي تتخذها في القضاء على الاتجار بالبشر، وكذلك 
تفعيل الاســـتراتيجية الإقليميـــة لمكافحة الإرهاب. على ســـبيل المثال، أعطت 
الدولـــة الأولويـــة لتوســـيع الدعم الإقليمي وتبـــادل المعرفة والخبـــرات، وتعزيز 
الأفعـــال، وليـــس فقط الأقوال، لتنفيـــذ آليات مكافحة الاتجار بالأشـــخاص. من 
ضمـــن الإنجـــازات المهمـــة الأخـــرى، تأكيـــد تقاريـــر الأمـــم المتحـــدة أن البحرين 

تحتل مرتبة عالية في مؤشـــر التنمية البشـــرية، كما تعمل على تطوير مشـــاريع 
التعليـــم والرعايـــة في مرحلة الطفولـــة المبكرة، وتبذل قصـــارى جهدها لضمان 
حماية وصحة وسلامة العمالة المنزلية والعمالة المهاجرة. كذلك تجب الإشادة 
بمشـــاركة المملكـــة في الوفـــاء بالتزاماتهـــا بموجب المعاهـــدات والبروتوكولات 
وصيانة الفضاءات والمواقع والأطر الطبيعية. أذكر تحديداً تحديث التشريعات 
الوطنية الخاصة بالمواد المســـتنفذة للأوزون، واســـتضافة ورش عمل إقليمية 
لـــدول غـــرب آســـيا للتفاعل والتعـــاون للقضاء علـــى التلوث. هناك أيضـــاً مذكرة 
التفاهم التي تم توقيعها بين الأمم المتحدة وشركة )نسيج( في البحرين، كأول 
شـــركة متكاملة لتطوير العقارات والبنية التحتية في منطقة الشـــرق الأوســـط 
وشمال أفريقيا، وتعزيز المدن الذكية والتصميم الحضري والمستدام في قطاع 
الإســـكان. بالمناســـبة، أنجزت )نســـيج(، منذ تأسيســـها، 5 مشـــاريع في البحرين، 

بقيمة 205.4 ملايين دينار بحريني، متضمنة أكثر من 2,981 وحدة سكنية.
كلمـــة أخيـــرة.. التهانـــي القلبيـــة لإنشـــاء مجلس تطويـــر آليات فـــض المنازعات 

التجارية الدولية في مملكة البحرين.

*كاتب سعودي ورئيس الجمعية العربية لإدارة الموارد البشرية

الشباب في
 الحراك البرلماني

المقاول.. “الشركة أفلست.. 
دور حقك في المحاكم”!

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

عباس العماني فاتن حمزة

*عبدالله العلمي

مستوى الإنتاجية
من المســـاوئ البارزة في بعض بيئات العمل أن يعمل العامل في مكان لا يشـــعر 
بالانتماء إليه أو أنه يباشر أعمالاً لا يحبها أو لا تناسبه على الإطلاق. يؤثر ذلك 
ســـلباً على مســـتوى الإنتاجية لدى العامل، وهو ما يأتي تأثيراً لانخفاض معدل 
الرضـــا الوظيفـــي المرتبـــط بمقاييس محـــددة، تتباين حولهـــا الآراء في كيانات 

العمل المختلفة، تبعاً للمسببات التي تحدد درجة الرضا هذه.
وقد ينتج ذلك من توظيف شـــخص في عمل من غير تخصصه، أو من تواصل 
تأثيـــر ســـوء اختيار التخصص الجامعـــي، وبالتالي اســـتمرار النفور مما ينعكس 
على مســـتوى الإنتاجية، أو من تســـلط وســـوء إدارة المســـؤول فـــي العمل، كما 
أن هنـــاك بعض الأشـــخاص الذين يمتلكون تخصصات نـــادرة وجديدة في ذات 
الوقـــت، لكنها لا تجد محلاً في ســـوق العمـــل، نظراً لجدتها، وهو ما يصعب على 
صاحبهـــا عمليـــة الحصول على وظيفة، وهنا قد يضطر إلـــى التنازل بالعمل في 
مكان يبعد كل البعد عن تخصصه، ولا يشـــبهه إطلاقاً، وهي حالات تجد تزايداً 
مع عدم مواكبة التطور المســـتمر، وما يرافقه من تقلبات وتغيرات لاحتياجات 

ومتطلبات السوق.
في ظل هذا كله يرى أنه من الضروري السعي الدؤوب وراء الاستفادة من نقاط 
القـــوة والإتقان لـــدى كل عامل في أي مجال من المجـــالات، وإبعاده عن الرتابة 
والروتين قدر المستطاع، واستثمار طاقاته وقدراته أياً كانت بطريقة جاذبة، لا 
تصنع منه عاملاً عديم الإنتاجية ومشتغلاً بلا روح، بل مبادراً ومبتكراً وطارحاً 
للأفـــكار النوعيـــة، وداعمـــاً لتطويـــر جهة العمل، ما يســـهم حتماً فـــي دفعها نحو 

النجاح وإلى تفوق أكبر.

*كاتب وأكاديمي بحريني

dr.ali.saegh@gmail.com

* د. علي الصايغ

الصدر و “الأحوال الشخصية العراقية”
في بادرة إيجابية لا تخلو من الدلالات السياسية والدينية والاجتماعية، التقى 
قبل أيام قليلة السفير العراقي في لندن، السيد محمد جعفر محمد باقر الصدر 
)ابن المرجع الشهيد السيد محمد باقر الصدر(.. التقى بمكتبه في السفارة بوفد 
نسائي من رابطة المرأة العراقية، والذي سلمه مذكرة احتجاج على التعديلات 
المجحفـــة علـــى قانـــون الأحـــوال الشـــخصية لعـــام 1959، والتي يُـــراد تمريرها 
داخل البرلمان، حيث أبدى السفير تفهمه لمخاوف الوفد من التعديلات ووعده 
بإيصـــال المذكرة إلى الجهـــات المعنية في العراق. وفي الصورة التذكارية التي 
نشـــرتها صحيفة “طريق الشـــعب” العراقية، بدا السفير الصدر يتوسط عضوات 
الوفـــد الأربع وقوفاً، وهو ماســـك مع إحداهن رســـالة الاحتجـــاج، وهي موجهة 
إلى رئاســـة البرلمان، ورئاســـة الوزراء ورئاســـة الجمهورية، وكذلك إلى: القضاء 
العراقي، وبعثات الأمم المتحدة ومكاتب حقوق الإنســـان والمرأة داخل العراق 
وخارجـــه، وبعثـــات الاتحـــاد الأوروبـــي. ووقعت علـــى الرســـالة 14 منظمة، من 
بينهـــا رابطـــة الأكاديمييـــن العراقيين فـــي المملكة المتحـــدة، وتنســـيقية التيار 
الديمقراطي في بريطانيا، ومنظمة المرأة الكردية والشـــرق أوســـطية، ومنظمة 
بصيرة لحقوق المرأة الإنسانية، ومنظمة حقوق المرأة الإيرانية والكردية، ومن 
بيـــن التعديلات الســـلبية التي تضمنتها الرســـالة والمزمع إدخالهـــا على القانون: 
الســـماح بعقـــد الـــزواج خارج المحكمة ودون شـــهود، ودون تســـجيل العقد، كما 
تشـــرّع التعديلات الزواج من قاصرات من عمر التاســـعة، بينما في قانون 1959 
محـــدد بعمر 18 ســـنة، وتبيـــح التعديلات للرجل الحق في تعـــدد الزوجات دون 
شـــروط تضمن إيفاءه بحقوقهـــن، على خلاف قانون 1959. كما تأخذ الرســـالة 
علـــى التعديـــات أنها تُغلّب الانقســـام الطائفي على الهوية الوطنية المشـــتركة، 
وفق منظور ضيق يتعارض مع أحكام المادة )29( من الدســـتور. والجدير ذكره 
أن قانون الأحوال الشخصية لعام 1959 هو من أفضل تشريعات الدول العربية 
التـــي تضمـــن الحـــدود الدُنيـــا الممكنة فـــي إنصاف المـــرأة وحماية الأســـرة من 
التفكك وضمان حقوق الطفل. ولم تتحقق هذه المكاسب على طبق من ذهب، 
بل قدمت الحركات النسوية والوطنية في سبيل انتزاعها تضحيات هائلة على 

مدى عقود طويلة. 
على أن الإســـام السياســـي الحركي لـــم يكن له في تلك العقـــود كل هذا النفوذ 
والتســـلط الذي نشـــهده اليوم داخل المجتمع والدولة، ســـواء في العراق أم في 
العديـــد مـــن الـــدول العربية، ما يتيح له النيل من حقوق المرأة والأســـرة باســـم 
الإسلام وفق قراءات ضيقة بعيدة عن جوهره سماحته الإنسانية. أكثر من ذلك 
فإن البرلمان العراقي الحالي، وإن عبّر شـــكلياً عن الشـــرعية الاســـمية القانونية، 
إلا أنه أشـــبه بالبرلمـــان الانتقالي المؤقت لتصريف الأعمـــال، إذ هو يفتقر واقعاً 
إلـــى التوافـــق المجتمعـــي العريـــض المعبر عن أعـــرض الفئـــات الاجتماعية بكل 
تلاوينها السياســـية والدينية والمذهبية والقومية، ومن ثم ليس من مســـوغ أو 

حاجة آنية قصوى لتمرير التعديلات على جناح السرعة.

*كاتب بحريني

* رضي السمّاك
Radhi-alsammak@hotmail.com

مـــا عهدناه ديناً وعُرفاً، أنَ المقابـــر تذكير بالآخرة وموطن الاعتبار الجديرة بالحزن، 
فيمـــا اتخاذهـــا ملاعـــب رياضية وممارســـة الهوايات علـــى محيط أســـوارِها؛ فإنه – 
حســـب علماء الدين - يُورد القســـوة في القلبِ والغفلة للفكر والانحســـار عن واعظ 
المـــوت والقبـــور والمقبورين. ما اســـتُحضر في أمر المقابر، هـــو تعقيب علماء الدين 
بمنطقـــة فـــي أحد البلدان العربيـــة على جواز اســـتغلال المقابر )القديمـــة( الموقوفة 
فـــي مرافـــق عامـــة من عدمـــه بعد حادثـــة “مقاطعـــة” أهالي تلـــك المنطقـــة أراضيها 
المُستغلة لأنشطة خدمية عامة مثل مدرسة تعليمية ومركز صحي ومنتزه ترفيهي، 
حيـــث أورد – علمـــاء تلك المنطقة - من ذلك أن أصل الوقـــف للبر، وهو أنفع للواقف 
حسبما أخرجه. وما عداه، هو جواز التصرف فيه والعدول عن شرط الواقف تغليبًا 

للمصلحة بدلًًا من تعطيله وفق الحاجة إليه.
تنظيف المقابر وإزالة الحشـــائش الزائدة والشُجيرات الضارة منها، وصيانة مرافقها 
كالمصلـــى والمغتســـل ودورات الميـــاه وأســـوارها وبواباتهـــا ومصابيحهـــا وتغطيـــة 
قبورها المكشـــوفة، وتركيب كاميرات المراقبة فيها ومتابعة ســـير أعمالها عبر غُرف 
التحكم المُتخصصة وربطها بالحاســـب الآلي لتســـجيل بيانات المُتوفين المدفونين 
فيهـــا، وتثبيـــت اللوحـــات الإرشـــادية الدالـــة إلـــى مواقـــع تلـــك المقابـــر علـــى الطرق 

الرئيسية المؤدية إليها، بالإضافة إلى تقديم الخدمات المجانية في تغسيل الموتى 
ومـــواد التجهيـــز والمُغسِـــلين المؤهليـــن من الجنســـين، وتوفير الأعـــداد الكافية من 
ســـيارات الطوارئ المُجهزة لنقل الموتى من المستشـــفيات إلى المقابر بالتنســـيق مع 
الجهات المعنية.. يأتي ذلك مجتمعاً، من الأمور المجازة في مختلف البلدان العربية 

والإسلامية التي تحفظ للموتى حرمتهم دون أن يتعدى ذلك إلى مخالفة شرعية.

نافلة:

قانـــون رقم )51( لســـنة 2018م المُعدل لبعض أحكام قانـــون التجارة البحريني، يُعد 
مـــن القوانيـــن الداعمة للمشـــاريع الحديثة التـــي أتاحت لإدارات الأوقـــاف والهيئات 
البلدية وتوابعهما الاستفادة منه في تحقيق المردود الاقتصادي من خلال استغلال 
جداريات المقابر في تفعيل الأنشطة التجارية والإعلانية المختلفة وتأجير المحال 
الملاصقة لها لتنشـــيط عمليات البيع والشـــراء كإقامة الأســـواق الشعبية الأسبوعية 

والتوسع في مشاريع الصناعات التحويلية. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

*كاتب وأكاديمي بحريني

drjasimalmahari 
@gmail.com

* د. جاسم المحاري

مقابر “تجارية”!

أخـــذت المـــدارس تســـتعيد بهجتهـــا بعـــودة طلابنـــا تدريجيـــا إلـــى مقاعد الدراســـة، 
وســـعدت نفوس وتلألأت عيون وأشـــرقت وجوه بلقاء الأصدقـــاء القدامى والجدد 
في الصفوف، إنها العودة المدرســـية، إنه موســـم كل الأســـر، وموســـم وزارة التربية 
والتعليم وغيرها من الوزارات، فجميعها تستعدّ على قدم وساق لإنجاح هذا الموعد 
الوطني. وترتبط العودة المدرسية بحالة من التأهب والارتباك داخل الأسرة، كونها 
تأتي بعد موســـم الصيف الذي لا يخلو من العادات غير المنتظمة، والســـهر، وقضاء 
معظـــم الوقـــت في اللعـــب والمرح، وممارســـة الأنشـــطة والابتعاد نســـبيا عن أجواء 
الدراســـة، في حين تتطلب العودة المدرســـية قدرا كبيرا مـــن الانضباط في مواعيد 

النوم والاستيقاظ والخروج والدخول.
ويتضاعـــف قلـــق أوليـــاء الأمـــور مـــع ارتفـــاع تكاليـــف الحقيبـــة المدرســـية ورســـوم 
المواصـــات ودروس الدعـــم والتقويـــة والأنشـــطة الموازية وغيرها مـــن المصاريف 
المنتظرة بالنسبة إلى العائلات ذات الدخل المحدود، حتى صارت العودة المدرسية 

كابوســـا لـــدى البعض ولاســـيما مـــن وصـــل كل أولاده إلى ســـن التمدرس، لـــذا يغدو 
التخطيط للعودة المدرسية مطلبا ملحا للعائلات ينبغي التفكير فيه قبل فترة طويلة 
لضمـــان أحســـن الظروف لعودة مدرســـية لا تثقل كاهل العائلة. ومن أســـباب إنجاح 
العودة المدرسية أن يجلس ولي الأمر إلى أولاده ويطلب منهم وضع أهدافهم للعام 
الدراســـي الجديد، ثمّ يناقشـــهم فيها، في كنف الحوار الأســـري البنّاء، إلى أن يتّفق 
معهـــم علـــى أهداف محـــدّدة وقابلة للتحقيـــق دون أن يرفع ســـقف انتظاراته كثيرا 
حتى لا يتسبب في إحباط أولاده في صورة فشله في تحقيق تلك الأهداف؛ إذ لابدّ 
من أن يكون ولي الأمر على دراية تامّة بمســـتوى ابنه في العام الماضي وما يتطلّع 
إليه في العام الجديد. ثمّ لا ينبغي التركيز فقط على الأهداف الدراسية، إنما يشجّع 
ابنه على تحديد أهداف أخرى تتعلق ببعض مهارات الحياة أو بهوايته الرياضية أو 

غير ذلك. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

*كاتب تونسي ومدير تحرير مجلة البحرين الخيرية

مدرستي مستقبلي

khayria.magazine 
@gmail.com

* سليم بودبوس



Vacancies Available
VICNEZ FACILITIES MANAGEMENT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 CLEANER

, suitably qualified applicants can contact
 34482910 or RANJANI8012@GMAIL.COM

MQM MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 35938703 or ASADJAVEDSH11@GMAIL.COM

FIROZA CONSULTANCY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39003684 or TRR2152@GMAIL.COM

SILVER RAFFAY SUPPORT SERVICES ACTIVITIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
, suitably qualified applicants can contact
 33860377 or HURAINLUVH@GMAIL.COM

TURK EXCAVATION AND CONTRACTING COMPANY B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 39429987 or gro@turk.bh

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

BAHRAIN TOURISM COMPANY - CROWNE PLAZA BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
, suitably qualified applicants can contact

 17746318 or Hassan.Ali@crowneplazabahrain.com

AL MOUSSAWI INTERNATIONAL FOR ELECTRICAL CONTRACTING B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(ELECTRICIAN/WIREMAN)
, suitably qualified applicants can contact

 36422424 or sadeeiq@yahoo.com

STOP & BUY SUPERMARKET 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17211001 or MNSOOR_2014@HOTMAIL.COM

SHAWKAT BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact
 39127270 or SHAUKAT3650@GMAIL.COM

Continental Office Equipment & Systems W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17814666 or hr@continental-grp.com

ALHANAFI CLEANING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 39904366 or hanafico@batelco.com.bh

WOLAYAT ALI GRILLS AND RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
, suitably qualified applicants can contact

 17177777 or ALI.ALQATTAN@MAF.AE

ALQAFOOD GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact
 39267779 or abdulzahra1960@gmail.com

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

ALMOAYED DATA GROUP 
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER SYSTEMS ADMINISTRATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17828828 or ammar@almoayedict.com

1LHAJ ALI AHMED BUKANAN & SONS CO. 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 39455171 or BUKANNAN@BUKANNAN.COM

THE FOOD SUPPLY CO. LTD. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(FOOD & BEVERAGES INDUSTRY)
, suitably qualified applicants can contact

 39466345 or FOOSCO@BATELCO.COM.BH

BIN JUMA GENTS TAILORIUG 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact
 39473772 or HUHUN888@YAHOO.COM

ALFARAJ CONTRACTING & MAINTENANCE EST. 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17693199 or ALFARAJCONST@HOTMAIL.COM

ALMADIH ELECTRONIC REPAIRS 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 39679713 or mkmalmadeh@gmail.com

TURK MECHANICAL INDUSTRIES CO.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact

 33878887 or ALITURK@TURK.BH

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

JASSIM HASAN ALFARDANI AUTO SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact

 39665911 or fhfardan@gmail.com

ROOM 360 FLOWERS 
has a vacancy for the occupation of

 FLORIST/FLOWER SETTER
, suitably qualified applicants can contact

 66367474 or MOOZA_ALSISI@HOTMAIL.COM

ABU HASANAIN WATER PURIFICATION 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 39455083 or ABUHASANAIN_CARP@HOTMAIL.COM

GOLDENHAND CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 36360091 or BUKAMAL@GMAIL.COM

ERNST & YOUNG - MIDDLE EAST 
has a vacancy for the occupation of

 DIRECTOR
, suitably qualified applicants can contact

 38899982 or SARA.EBRAHIM@BH.EY.COM

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

ALSAEGH ABAYAT 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 33778820 or AL-SAHRE2010@HOTMAIL.COM

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER
, suitably qualified applicants can contact

 17369993 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM

MANGROVE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 17786500 or PASHA@KCBAHRAIN.COM

AL KOOHEJI ELECTRICAL CONTRACTORS & CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17701711 or lmra@kecc.me

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
, suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

MILLENIUM CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact
 35588880 or milleniumbh183@gmail.com

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17224545 or cct@cct-bh.com

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
, suitably qualified applicants can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com

A FOOD & BEVERAGE CONCEPTS MANAGEMENT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
, suitably qualified applicants can contact
 36843013 or INFO@INTELHOT.COM.BH

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
, suitably qualified applicants can contact
 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com

ALHANAFI CLEANING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 39904366 or hanafico@batelco.com.bh

BAHRAIN RADIATERS & AUTO A/C SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17701006 or hr@actbh.com

BUSHRA GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 33943333 or SHAHRBAN-FARDAN@HOTMAIL.COM

CHOICES HOME FURNITURE 
has a vacancy for the occupation of

 UPHOLSTERER
, suitably qualified applicants can contact

 63333316 or CHOICES.HOMEFURNITURE@GMAIL.COM

SWISS-BELSUITES  ADMIRAL  JUFFAIR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
, suitably qualified applicants can contact

 33596111 or RECRUITMENTSSAJ@SWISS-BELHOTEL.COM

ROSE RIVER BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 33182000 or ahmedisa55@yahoo.com

SMALCO CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17822202 or info@jssbahrain.com

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17270140 or alialtmimi@yahoo.com

Chemco Plastic Bahrain W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
, suitably qualified applicants can contact

 17464159 or vijaysharma@chemcogulf.com

PLATINUM MARINE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 66616646 or SUNIL_S@ME.COM

ZUBAIR CARGO HANDLING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-PACKER-(BOXES-HAND-)
, suitably qualified applicants can contact

 33321681 or TALHARANA45678@GMAIL.COM

LONG TERM GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
, suitably qualified applicants can contact

 33592927 or ALRAMINORAMINO@GMAIL.COM

GULF DIGITAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 33056512 or MOMINSHK5@GMAIL.COM

DWELLING CARE PRO AND MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact

 33026877 or Aaimssh2@gmail.com

SUPREEM BROASTED 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 39621199 or OPMFAHDAN@GMAIL.COM

Foodlink W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STORE LABOURER
, suitably qualified applicants can contact

 17705313 or ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH

MAUN GULF TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 39865798 or ABUFAIZANAC@YAHOO.COM

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com

BINSHIHON HOUSEHOLD APPLIANCES & COMMERCIAL AGENCIES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EXECUTIVE MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 36675857 or INFO@BINSHIHONCO.SA

EMS 360 FACILITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 33489260 or HAQBAHOOSERVICES@GMAIL.COM

SAMEER ZROOA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 35306735 or NIGRANKHANBH@GMAIL.COM

AMEERA EBRAHIM RASHED CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 37433737 or AMEERARASHEDBH@GMAIL.COM

AMEERA EBRAHIM RASHED CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 37433737 or AMEERARASHEDBH@GMAIL.COM

AHMED ALI AHMED ELECTRICAL CONTRACTING E 
has a vacancy for the occupation of

 SALES SUPERVISOR (WHOLESALE TRADE)
, suitably qualified applicants can contact

 39711774 or AHMEDALIFIRE@GMAIL.COM

LEBANESE RESTAURANT W L L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17877033 or MAHMOA@SPU.EDU

Manama Packaging Industry W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17675246 or MFIAKRAM@GMAIL.COM

7LINE CUSTOM CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
, suitably qualified applicants can contact

 33232382 or ahmed7lineS@gmail.com

MAJEED GRILLS 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
, suitably qualified applicants can contact

 33367000 or ABDULL3.ALHARMI@GMAIL.COM

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC(MAINTENANCE).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 17532010 or m.vishal@exibah.com

IQQU KAMIS TEA 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
, suitably qualified applicants can contact

 39608177 or MUHAMMADALMERBATI@GMAIL.COM

NASEEM ALBARAYEH LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

, suitably qualified applicants can contact
 39132278 or work1_2008@hotmail.com

Palestine Bakery 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
, suitably qualified applicants can contact

 17232733 or EHSANHUBAIL@GMAIL.COM

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrteam@santyconstruction.com

ALWADI AGROSERVE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(AGRICULTURAL)
, suitably qualified applicants can contact

 39690901 or ALWADIBAHRAIN@GMAIL.COM

AHLI UNITED BANK B.S.C.(C) 
has a vacancy for the occupation of

 HEAD / CHIEF OF DEPARTMENT / DEIVISION
, suitably qualified applicants can contact

 17585778 or girish.menon@ahliunited.com

ALABRAR GATE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 39467807 or ALABRAR00@HOTMAIL.COM

THE CAR DOCTOR GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(METAL PARTS)
, suitably qualified applicants can contact

 33196600 or EYMANAC2012@GMAIL.COM

UNIVERSITY OF TECHNOLOGY BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT PROFESSOR
, suitably qualified applicants can contact

 17787960 or RGPABILLORE@UTB.EDU.BH

AL HADEED BUILDING EQUIPMENTS HIRING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(METAL CASTING)
, suitably qualified applicants can contact

 13343431 or RIZWANYOUNES@HOTMAIL.COM

ALSALAM TECHNICAL AND INDUSTRYAL SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 77082106 or ALSALAM.STIS@GMAIL.COM

MILANO GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 39339792 or JASSIM.KHALIFA@SULB.COM.BH

ALBURAQ FURNITURE COMPLEX 2 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact
 33322554 or MUABALK@HOTMAIL.COM

LIFE POINT CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 39055666 or mariamcr2005@gmail.com

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
, suitably qualified applicants can contact

 17224545 or cct@cct-bh.com

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 39770606 or proffice@almoayyedcg.com

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM

LULU CONTRACTING CLEANING AND MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17720648 or INFO@LCMWLL.COM

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 SUPT QUALITY CONTROL
, suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

INTERLOCK MAINTENANCE CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 36574800 or ramraj007@hotmail.com

SEVENTIES KARAK 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
, suitably qualified applicants can contact

 32070301 or FASALUTPFAZAL@GMAIL.COM

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
, suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

Al banaeen aluminium workshop 
has a vacancy for the occupation of

 WINDOW AND DOOR MAKER
, suitably qualified applicants can contact

 39635370 or HUSSAINFAREED@OUTLOOK.COM

ALKHUNAIZI INSULATION SYSTEMS.AL-KHUNAIZI COMPANIES GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17406633 or info@kuc-bh.com

SILVER CITY CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
, suitably qualified applicants can contact

 38826888 or SILVERCITYCONTRACTING@GMAIL.COM

AL AHBAB TRADING WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WOODEN PATTERN MAKER
, suitably qualified applicants can contact

 17125204 or ALAHBAB.CO@HOTMAIL.COM

Relay Engineering Limited 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17213958 or ANDREW.WRANKMORE@RELAY-ENGINEERING.COM

Fameeda construction 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 39255457 or fameedabh@gmail.com

SULTAN BAHADAR AUTO PARTS & SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR ELECTRICAL WORKSHOP)
, suitably qualified applicants can contact

 34560888 or SULTANBAHADAR132@GMAIL.COM

UNICORP GULF CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact
 39793339 or REZA@UNICORPWLL.COM

DIGITAL GROWTH INTERNATIONAL  TECHNOLOGY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 33363711 or BAPA2698@GMAIL.COM

PICK ME PETS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17532311 or PETCAREWLLBAHRAIN@GMAIL.COM

REHMAN SIDDIQUE CONSTRUCTION OF FLOATING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact
 36488235 or QAMAR86039@GMAIL.COM

Veolia Energy Gulf W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
, suitably qualified applicants can contact

 16639400 or MOHAMED.ELFAYOUMY@VEOLIA.COM

ALMA INTERNATIONAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact
 39655624 or ALMATRADE3@GMAIL.COM

HAMAMA CAR WASH 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 33313137 or HAMAMA33@HOTMAIL.COM

The  Jewel  Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
, suitably qualified applicants can contact
 33334274 or hasan@solararealestate.com

FRSAN PALACE HOTEL CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN(MAINTENANCE)
, suitably qualified applicants can contact
 17295555 or samuigroup.bh@gmail.com

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM

AL MUGHAL MECHNICAL WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 39200345 or NOORAIN12345@GMAIL.COM

Oregon Systems W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT (TECHNICAL AFFAIRS)
, suitably qualified applicants can contact

 17744905 or FARAH@OREGON-SYSTEMS.COM

Right Clean Auto Services Co W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact
 17677776 or rightcleanauto@gmail.com

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL FITTER
, suitably qualified applicants can contact
 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com

GENIUS EDUCATION CONSULTANTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLERK
, suitably qualified applicants can contact
 39898337 or accounts@geniusedubh.com

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH

KRIPAA CONSTRUCTION OF BUILDINGS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact
 36660577 or ALSHAIKH2@HOTMAIL.COM

BAPCO UPSTREAM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
, suitably qualified applicants can contact

 17148003 or RECRUITMENT_DONOTREPLY@TATWEERPETROLEUM.COM

S M D S SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 38181800 or khanptpm1@gmail.com

IDEA Publicity & Advertising Co. Partnership 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MACHINE LABELLER)
, suitably qualified applicants can contact

 17550231 or TARADA14@GMAIL.COM

MIYANATH GENERAL TRADE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 33451111 or F.GHARAFA@GMAIL.COM

DGM CARGO AND PACKING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 17816070 or HR@banzgroup.com

DREAM LAND ICE-CREAM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
, suitably qualified applicants can contact

 39625000 or BUTALAL1953@YAHOO.COM

ALJOHARA ALTHAMENA CLEANING FOR CLEANING THE CARS AND 
FURNITURE FOR APARTMENTS AND HOMES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 CLEANER (GENERAL)

, suitably qualified applicants can contact
 66668035 or safwan.nafaa@yahoo.com

Open Sea for Sand and Aggregate Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(EXCAVATION MACHINE)
, suitably qualified applicants can contact

 17140083 or mohdk@opensea-bh.com

COMFORT ZONE GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
, suitably qualified applicants can contact

 66988825 or khaecamins@gmail.com

Visma construction Est. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 36000440 or MSAKHEER@LIVE.COM

HKH CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 33871683 or MK_ALKHALIFA.36@HOTMAIL.COM

Rehab Leather Products WLL 
has a vacancy for the occupation of

 PACKER
, suitably qualified applicants can contact

 35520196 or rehab.shoe@gmail.com

Amazing Motors 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 39969991 or AMAZINGMOTORS.BH@GMAIL.COM

JOY DRINKS INDUSTRIES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PRODUCTION SUPERVISOR & GEN. FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17555014 or YASER.ALZEERA@YAHOO.COM

RAM MEDICAL CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALISED DENTIST
, suitably qualified applicants can contact

 17422022 or bh.ceo@ramclinics.com

ZACH LOOK GENTS BARBER 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 33482431 or SALEHALSALEH.BH@GMAIL.COM

Thamarat Holding W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of
 ADMINISTRATIVE COORDINATOR

, suitably qualified applicants can contact
 37755755 or INFO.THAMARAT@GMAIL.COM

YAQOOB SONS CONTRACTING COMPNY 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 33111179 or aljameeldoccl@gmail.com

BU HAMAN UPHOLSTERY 
has a vacancy for the occupation of

 UPHOLSTERER(FURNITURE)
, suitably qualified applicants can contact

 39392033 or ALWAHADCCR@GMAIL.COM

OMAR AL HAYAT CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 35457897 or TAHIRMAHMOOD0788@GMAIL.COM

Haji Juice Centre 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
, suitably qualified applicants can contact

 33574635 or DR-ABDELMAGEED@YAHOO.COM

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact
 36881555 or adeel.hameed@al-aali.com

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM
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REAL TASTE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
 SALESMAN

, suitably qualified applicants can contact
 17491143 or REALTASTEGROUP@GMAIL.COM

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
, suitably qualified applicants can contact
 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com

GEORGIA FASHIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 36954445 or J.KHAMDAN@HOTMAIL.COM

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
, suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

ARCAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17701900 or hrd@arcal.biz

Sahel Karbabad Grills 
has a vacancy for the occupation of

 DISH-WASHER(RESTAURANTS & KITCHENS)
, suitably qualified applicants can contact
 39997757 or M.KHABBAZ92@GMAIL.COM

Diva hotel 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
, suitably qualified applicants can contact

 17251444 or BUAHMED101@HOTMAIL.COM

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com

ASHA'S SWEETS & NAMKEEN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17200091 or ravneetarora@live.com

SHARIF GARMENT FACTORY B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
, suitably qualified applicants can contact

 39673300 or OTHMAN@SHARIFGROUP.COM

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy for the occupation of
 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

, suitably qualified applicants can contact
 17337804 or recruitment@gulfair.com

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY VEHICLE)
, suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh

Misbar Gate Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
, suitably qualified applicants can contact
 37131360 or SQWEEZY.M@GMAIL.COM

M I CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 66600200 or M.I.75@HOTMAIL.COM

FIRESTOP INSULATION TECHNOLOGIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 36171202 or BASHAR.SALBEH@YAHOO.COM

AGAILY & KARAK RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 35555524 or Sales@plus965trading.com

GOLDEN TOUCH CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17345150 or raihan@gtcbah.com

SHAHAN SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33514410 or RIYANCARGO99@GMAIL.COM

BHAGWAL AWAN  CARGO SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 38452850 or MUHAMMADBURAAQ63@GMAIL.COM

BOSS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 36611882 or M.66661666@GMAIL.COM

Zema Cafeteria 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 33337747 or SADEQ.HOHSEN@GMAIL.COM

BROWN STONE CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 39865798 or ABUFAIZANAC@GMAIL.COM

SHADE CORPORATION LTD 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (DEPARTMENT)
, suitably qualified applicants can contact

 39193454 or infobh@shadeco.com

MODERN AUDITING AND ACCOUNTING BUREAU 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 17533055 or M.M.C.C@HOTMAIL.COM

DALA DECOR 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact

 33885177 or HASSANF55F@HOTMAIL.COM

CALIFORNIA PETS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 17600833 or JEHAD_1234@OUTLOOK.COM

One Call co W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36094012 or IBRAHIM@DREAMGROUP.BH

HOUSE OF TECHNOLOGY FOR PHONES 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39040355 or ALMUSTAFA82@HOTMAIL.COM

WORLD SEAS SHIPPING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CO-ORDINATOR
, suitably qualified applicants can contact

 39397746 or k.saeed@wsssportservices.com

Dream World Construction Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 39252020 or sharef.works@gmail.com

Naya beauty salon 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
, suitably qualified applicants can contact

 33005350 or nayasaloon04@gmail.com

Ahmadi Manpower 
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
, suitably qualified applicants can contact

 39910399 or ABDULLAHUSSAIN117@GMAIL.COM

Alfakhara restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 39966926 or M2040@HOTMAIL.COM

Zahrat Almanama Perfumes 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39777680 or ZAJRAH@HOTMAIL.COM

FUTURE OASIS MANAGMENT CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
, suitably qualified applicants can contact

 36163612 or FUTUREOASIS.BH@GMAIL.COM

PEBBLES GATE SUPPORT ACTIVITIES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 33330363 or MAHMOODESA151@YAHOO.COM

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 38080801 or HR@issbh.com

BALA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33802366 or club88bah@yahoo.com

ASIA BEAUTY SPA SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 34186387 or FATMA_TOTOZ@HOTMAIL.COM

FALCON WINGS SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
, suitably qualified applicants can contact

 39606304 or HUSSAINREND@YAHOO.COM

MAKEUP LOUNGE BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 32277752 or HASSAN.HUJAIRI87@GMAIL.COM

IN TIME DESIGN 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
, suitably qualified applicants can contact
 39666050 or BE.SPORT.1@GMAIL.COM

Aljawhara motors 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact
 39332269 or hussain.ha761@gmail.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
, suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

Mayonco International Trading Co.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 39978899 or ACCOUNTS@MAYONCO.COM

Green oasis for fruits and vegetables w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 39456969 or UMZAAL1975@GMAIL.COM

Petroval Middle East W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17442575 or RELIANCE@BATELCO.COM.BH

Tekkers Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SPORTS COACH
, suitably qualified applicants can contact

 39405500 or MALNUSUF@GMAIL.COM

SULTANA STAR FOR IRONING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKERS(LAUNDRY)
, suitably qualified applicants can contact

 66950555 or YOUSAFABDULLAH95@GMAIL.COM

Black Dream Trading W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 34105306 or 40488694@QQ.COM

KING HAMAD AMERICAN MISSION HOSPITAL N.P.C 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 39748885 or CATHERINE@AMH.ORG.BH

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
, suitably qualified applicants can contact
 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

UMAIS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ARCHITECT
, suitably qualified applicants can contact

 38164965 or MUHAMMADNABEELJGK4812@GMAIL.COM

KAFLAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 33316767 or kaflanconstrution@gmail.com

ALTAWAZEN ALUMINIUM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact

 39444923 or bigbossvi911@gmail.com

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 36491411 or MURTAZAWALI100@GMAIL.COM

SUPER WELDING & ALUMINUM WORK SHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact
 33886033 or SUPERWASPC@GMAIL.COM

Higher Grounds Cafe 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 32371751 or narjes@highergroundsbh.com

VIII Octo cafe 
has a vacancy for the occupation of

 SERVER
, suitably qualified applicants can contact
 66666346 or AL5ALIFA88@GMAIL.COM

MENS HAIR AND CARE SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
, suitably qualified applicants can contact

 39297380 or MARIARASOOL90@GMAIL.COM

CODING WITH US TO DEVELOPING COMPUTER SKILLS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORK SUPERINTENDENT
, suitably qualified applicants can contact

 33203007 or gulfsigma92@gmail.com

AL KOOHEJI ELECTRICAL CONTRACTORS & CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17701711 or lmra@kecc.me

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS- SIMPLE COMMANDITE COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
, suitably qualified applicants can contact

 17552722 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH

I SMART FIX SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 39996805 or HUSSAIN@ADEXGROUPS.COM

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact
 17674316 or duratkhaleej@hotmail.com

HKH CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 33871683 or MK_ALKHALIFA.36@HOTMAIL.COM

La vierge beauty lounge 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact
 36993636 or FATIAL3LWAN@GMAIL.COM

YELLOW TAXI FOR BURGER 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 33465437 or TAXIBURGER7@GMAIL.COM

THE DAILY BREAD BAKERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PACKER(MACHINE)
, suitably qualified applicants can contact

 17715021 or HELLO@WOOHOLDINGS.COM

SAYACORP HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 33637004 or kathrina.nisnisan@conradhotels.com

ARTIT FASHION DESIGN BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
, suitably qualified applicants can contact

 39960975 or MARICHELYA96@GMAIL.COM

AMEERA EBRAHIM RASHED CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 37433737 or AMEERARASHEDBH@GMAIL.COM

CHICKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 17179097 or DPASIF@YAHOO.COM

True man Services Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 33511718 or RASHADALI669@GMAIL.COM

ALBI PUBLICITY AND ADVERTISING CO-BAHRAINI PARTNERSHIP CO 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER
, suitably qualified applicants can contact
 39271072 or ALAMEEN022@GMAIL.COM

Best line construction W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact

 39596805 or BESTLINECONSTRUCTION19@GMAIL.COM

MOVENPICK HOTEL BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 17460087 or Ahmed.abdulla@movenpick.com

ALDAAYSI SONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact

 39464237 or ALDAAYSI1@GMAIL.COM

F Y ADVERTISING AND PUBLICITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 GRAPHIC DESIGNER
, suitably qualified applicants can contact

 36777791 or FYADV171@GMAIL.COM

Four Stars AB Construction Co W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
, suitably qualified applicants can contact
 39855662 or AMIN33128161@GMAIL.COM

WHITE FALCON PRIVATE SECURITY SERVICES Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 39405504 or WORLDSERVICES1988@GMAIL.COM

CONVSTORE MART W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 32295684 or FAGISMV@GMAIL.COM

THEJAS CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 34679271 or DINESHTIWARY97@GMAIL.COM

TOP ACHIEVEMENT FOR CLEARING TRANSACTIONS 
has a vacancy for the occupation of

 DATA ENTRY OPERATOR
, suitably qualified applicants can contact

 66677758 or ESSAALHOMAIDI1994@GMAIL.COM

IRFAN PAKISTANI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact

 33891776 or IRFAN.PAKISTANIRESTURENT@GMAIL.COM

SHAN FOR REPAIR OF ELECTRIC BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 34096813 or mushan102@gmail.com

LAJBAR KHAN INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
, suitably qualified applicants can contact

 33414286 or LAJBAR624@GMAIL.COM

BETO BEAUTY SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
, suitably qualified applicants can contact
 37788793 or MMERILYNE@GMAIL.COM

SAHEEN WAZIRSTAN COLD STORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact
 35540992 or Princeabood678@gmail.com

AWAIS MAQBOOL GRAPHIC DESIGN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact

 33058216 or AWAISMAQBOOL550@GMAIL.COM

RAHIM KHA YOUNUS MAINTENANCE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 33154343 or MDPAPPU0410@GMAIL.COM

FIX UP MECHANICAL WORKSHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LATHE)
, suitably qualified applicants can contact

 34393502 or PARDEEPSINGH885@YAHOO.COM

H&A AUTO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR MECHANICAL WORKSHOP)
, suitably qualified applicants can contact

 34567895 or HELLO_STAR16@HOTMAIL.COM

HAWAI WELDING SMITHERY & WORK SHOP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
, suitably qualified applicants can contact

 33554689 or INFO@HAWAIBH.COM

AL KOOHEJI ELECTRICAL CONTRACTORS & CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17701711 or lmra@kecc.me

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17369993 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17262725 or hr@delta-ss.me

AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
, suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-CLEANING-(HAND & CHEMICAL SOLUTIONS)
, suitably qualified applicants can contact

 17268111 or ebrahim@macbh.com

LOTUS HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
, suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com

Relay Engineering Limited 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17213958 or ANDREW.WRANKMORE@RELAY-ENGINEERING.COM

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com

Al enma house for security services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 36633319 or admin@enmabh.com

DROPLESS ONLINE SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 32238892 or M.ALBASTEKI@GMAIL.COM

BAHRAIN GOLD REFINERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORK SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact

 38889029 or admin@bahraingold.bh

SEE ME CLEANING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-CLEANING-(HAND & CHEMICAL SOLUTIONS)
, suitably qualified applicants can contact

 34376160 or SAMIJUMAESTABLISHMENT@GMAIL.COM

MOGA FOR COMMODITY CONTRACTS BROKERAGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
, suitably qualified applicants can contact

 36880843 or E.BRA5058@YAHOO.COM

ORHAAN SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 35903945 or awaisnasira9@gmail.com

BHAGWAL AWAN  CARGO SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
, suitably qualified applicants can contact

 38452850 or MUHAMMADBURAAQ63@GMAIL.COM

FAIZAN FOR MANAGEMENT AND CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 66308852 or WAQASGUJJAR479@GMAIL.COM

A FOOD & BEVERAGE CONCEPTS MANAGEMENT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact
 36843013 or INFO@INTELHOT.COM.BH

GOLDEN EYE INTERNATIONAL TECHNICAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICER (ADMINISTRATIVE)
, suitably qualified applicants can contact

 39198624 or GOLDENEYEINTERNATIONALBH@GMAIL.COM

LENORA CONTRACTING  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33757675 or LENORACONTRACTING@GMAIL.COM

ADONIS MANAGEMENT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LIGHT VEHICLE DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 17400112 or ROHIT@ADONIS.WORLD

ZOHAIB BAHRAIN INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
, suitably qualified applicants can contact

 33129814 or SAYYEDHASSAN993@GMAIL.COM

BRANDMEDIA PRINT AND GIFT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER
, suitably qualified applicants can contact

 33151004 or ALIMUHAMMASVPM@GMAIL.COM

FEEL PINK SALOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
, suitably qualified applicants can contact

 33956025 or STONES4U@GMAIL.COM

MINI LAND ICECREAM 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33318881 or SAII444431@GMAIL.COM

GAYATRI CONTRACTING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 38881547 or ERPANKAJKASHYAP@GMAIL.COM

HARISMAR REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
, suitably qualified applicants can contact
 34546501 or BARRINDERS@GMAIL.COM

KADHEER KRK 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

, suitably qualified applicants can contact
 32352033 or OMERKHAN619.OK@GMAIL.COM

HAKUNA MATATA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact
 36662891 or HUSEINTIMIMI@GMAIL.COM

GULAM AKBAR BUSINESS MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
, suitably qualified applicants can contact

 35304088 or ZIDIMAHAR441@GMAIL.COM

LEMBANG DECOR BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
, suitably qualified applicants can contact

 36676772 or SAADALBADAWI@ICLOUD.COM

NEW IDEA ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADVERTISING EXECUTIVE
, suitably qualified applicants can contact
 34441365 or BABUKETHA@GMAIL.COM

SMALL CIRCLE PROMOTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
, suitably qualified applicants can contact
 36415316 or AHSANR571@GMAIL.COM

MUHAMMAD NAWAZ INTERIOR DECORATION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(DOCKER)
, suitably qualified applicants can contact
 17095185 or MDNAWAZ154@GMAIL.COM

LATHEEF SQUARE MEAL RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
, suitably qualified applicants can contact

 33880977 or LATHEFSM@GMAIL.COM

KARNAPHULI RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SHAWARMA WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 36502144 or MAINU.MOZUMDER@GMAIL.COM

NASIM JAVED BUSINESS MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 39698028 or MUSHTAQ29SP@GMAIL.COM

JESOL BAZAR 88 SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
, suitably qualified applicants can contact

 36484758 or ATTAU3421@GMAIL.COM

BHILAI PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADVERTISING SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 34287219 or SAMIULLAH5896@GMAIL.COM

SAMEER ZROOA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
, suitably qualified applicants can contact

 35306735 or NIGRANKHANBH@GMAIL.COM

S W S SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
, suitably qualified applicants can contact

 37516178 or SOHAILAHMED.BAH@GMAIL.COM

YOUNIS AHMED ALI SALMAN(JAK ALKHAIR/1944) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact
 33444870 or YOUNES.77@HOTMAIL.COM

MAHDI AHMED ALI SALMAN/SURUQ ALKHAIR- 9902 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact

 33331855 or mahdiahmedali75@gmail.com

NASER M.S ALBINALI(KASHIF ALBEHAR-6843) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
, suitably qualified applicants can contact
 33978558 or HASAN.BH7@GMAIL.COM

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17262725 or hr@delta-ss.me

AL KOOHEJI ELECTRICAL CONTRACTORS & CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 17701711 or lmra@kecc.me

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT(GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com

MANGROVE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
, suitably qualified applicants can contact
 17786500 or PASHA@KCBAHRAIN.COM

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 INSULATOR
, suitably qualified applicants can contact

 17768200 or AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL TECHNICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17742961 or smswllhr@gmail.com

ALUMINIUM SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
, suitably qualified applicants can contact
 39565505 or SHRIFAHMADI@GMAIL.COM

ALKHABBAZ KITCHEN 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
, suitably qualified applicants can contact

 17596061 or alkhabbazkitchen@gmail.com

PARS INTERNATIONAL HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
, suitably qualified applicants can contact

 17814777 or S.shaker68@gmail.com

SGS NEAR EAST FZCO (FOREIGN BRANCH) 
has a vacancy for the occupation of

 QUALITY INSPECTOR
, suitably qualified applicants can contact
 39537012 or salaheddin.obaidat@sgs.com

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

THE K - HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 THERAPIST
, suitably qualified applicants can contact
 17360000 or abbas.fardan@thekhotel.com

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
, suitably qualified applicants can contact

 17270140 or alialtmimi@yahoo.com

Pure Skin Spa 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
, suitably qualified applicants can contact

 17004018 or pureskin.bdm@gmail.com

Busco Contracting Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
, suitably qualified applicants can contact

 33334107 or FAISALKHANSADIQ@GMAIL.COM

Front Line Surface coating Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
, suitably qualified applicants can contact
 39330097 or INFO@FRONTLINEME.COM

Channai Renting of Equipment W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
, suitably qualified applicants can contact

 34005351 or MANSOOR.ICO.MIRZA@GMAIL.COM

UNIVERSAL COLD STORE TRGD .CO ( PRIME SUPERMARKET ) BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36677427 or bhhr.prime@universalcsc.com

STAR NOORCAP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
, suitably qualified applicants can contact

 35081243 or starnoorcap@gmail.com

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
, suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

WADI SHAWWAL ALKABEER CONSTRUCTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
, suitably qualified applicants can contact

 33357296 or RIAZ7029@GMAIL.COM

V BEACH RESORT HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
, suitably qualified applicants can contact
 33658488 or MoosaA@addresshotels.com

NEPTUNE BUSINESS DEVELOPMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
, suitably qualified applicants can contact
 36138761 or RANJANS770@GMAIL.COM



وكالات:

الاتحاد البحريني لكرة القدم:

الجديد  احتفاله  ليفربول عن سر  المصري محمد صلاح لاعب  النجم  كشف 
بالقوس والسهم في الدوري الإنجليزي الممتاز.

بــازرز”: “كنت أشاهد في يو إف سي  وقال صلاح عبر بودكاست “مين إن 
بهذه  احتفل  الثاني  بالنزال  أديسانيا  فاز  حين  أديسانيا.  ضد  بيريرا  مباراة 
ولهذا  الاحتفال  هــذا  فأحببت  الأول،  النزال  في  هزمه  بيريرا  لأن  الطريقة 
نفذته”. وأضاف: “الناس اعتبروه رمزا للفرعون المصري الذي يرسمونه على 
المعابد أو في الأهرامات بهذا الشكل”. وعن الاختلافات بين أسلوب المدرب 
الحالي آرني سلوت والسابق يورغن كلوب قال: “أسلوب سلوت مختلف فنحن 
نحاول السيطرة على الكرة طوال الوقت. لا أقول إننا لم نفعل ذلك من قبل 
ولكن في السابق لم يكن هذا هو الأمر الأكثر أهمية لأننا مع يورغن كنا نحاول 
أغلب الوقت أن ننفذ المرتدات ونضغط عكسيا”. وأوضح: “كنا 
الباطن  لـ 7 أو 8 سنوات حيث يصبح عقلك  مع مدرب واحد 
فترة  في  سلوت  جديد.  مــدرب  مع  نتأقلم  والآن  مبرمجا، 
ذلك  فعلت  أنــك  أعـــرف  ــي:  ل قــال  التحضير 
بطريقة  نضغط  ولكننا  عــديــدة  لسنوات 

مختلفة وأريدك أن تتأقلم عليها”.
حتى  جــيــدًا  يسير  شــيء  “كــل  واختتم: 
نستمر  أن  نــأمــل  ــذلــك  ول الآن 

هكذا ونفوز ببطولة كبيرة”.
لـــيـــفـــربـــول فــــي أول  ــاز  ــ ــ وف
إبسويتش  على  مباراتين 
تباعا  وبــريــنــتــفــورد  ــاون  تـ
 ،2-0 الــنــتــيــجــة  بــنــفــس 
ــل صــــــاح فــي  ــجــ وســ

المباراتين. 

صلاح يكشف سر احتفال
 القوس والسهم.. وأسلوب سلوت

الأمين العام للجنة البارالمبية ورئيس اتحاد ذوي الإعاقة يطمئنان على جاهزية لاعبينا الأمين العام للجنة البارالمبية ورئيس اتحاد ذوي الإعاقة يطمئنان على جاهزية لاعبينا 

الشويخ ويعقوب يمثلان الصافرة البحرينية ببطولة غرب آسيا للناشئينالشويخ ويعقوب يمثلان الصافرة البحرينية ببطولة غرب آسيا للناشئين
رشح الاتحاد البحريني لكرة القدم الحكم الدولي 
حســـين الشويخ والحكم المساعد الدولي عبدالله 
يعقـــوب؛ للمشـــاركة فـــي إدارة مباريـــات بطولـــة 
اتحاد غرب آســـيا الحادية عشرة للناشئين 2024. 
وستقام منافسات البطولة في العاصمة الأردنية- 
عمّـــان، وذلـــك خلال الفتـــرة 2 وحتى 10 ســـبتمبر 
2024. ويشـــارك الحكـــم الدولي حســـين الشـــويخ 
والحكـــم المســـاعد الدولـــي عبـــدالله يعقـــوب في 
إدارة مباريـــات البطولـــة التـــي تضـــم 9 منتخبات 
تـــم توزيعهـــم علـــى 3 مجموعات. ويعتبـــر الحكم 
حســـين الشـــويخ من الحكام الواعديـــن، وهو من 

خريجي أكاديمية الحكام بالاتحاد الآســـيوي، كما 
يعد الحكم المســـاعد الدولي عبـــدالله يعقوب من 
الحكام الواعدين، وينتظر الاثنان مستقبلاً زاهرًا، 
وســـبق لهما المشـــاركة في العديد مـــن التكليفات 
الخارجيـــة. وتأتـــي مشـــاركة حكامنـــا فـــي بطولة 
غرب آســـيا للناشـــئين تأكيدًا على الحضور المميز 
للصافـــرة البحرينيـــة على جميع الأصعـــدة، وذلك 
وفقًـــا لمـــا تحظـــى به من ســـمعة طيبة عبـــر أدائها 
المميـــزة وإدارتهـــا المقتـــدرة، والـــذي مكنهـــا مـــن 
الوصـــول إلى أعلى المراتب وأقوى البطولات في 

مختلف المستويات.
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واصــل منتخبنــا الوطني تدريباته بأســتراليا على ملاعب 
وانطلــق  كوســت.   لغولــد  والترفيهــي  الرياضــي  المركــز 
التمرين بتدريبات الإحماء، وبعدها دخل الفريق تدريجياً 
فــي تدريبــات الكــرة مــن تمرينــات التمرير الى التقســيمة 
المصغــرة، وبعدهــا تماريــن الإطالــة فــي نهايــة التمريــن 
.  وفــي الفتــرة الصباحيــة خــاض المنتخــب كذلــك تمرينًا 
في صالة اللياقة البدنية )الجم( بمقر الإقامة.   ويخوض 
إســماعيل عبداللطيف تمارين انفرادية مع الجهاز الطبي 

الذي يعمل على تجهيز اللاعب في أسرع وقت.

منتخبنا يخوض تدريبات على ملاعب “غولد كوست” بأستراليا 

 

 

توجـــه رئيـــس اللجنـــة الآســـيوية للباراتيكونـــدو محمد بن 
جمال، إلى العاصمة الفرنســـية باريس للمشـــاركة في دورة 
الألعـــاب البارالمبيـــة 2024 كعضـــو فـــي اللجنـــة الرقابيـــة 

والإشرافية لمنافسات الباراتيكوندو.
وجـــاء هـــذا التعييـــن الرســـمي الـــذي تلقـــاه بـــن جمـــال من 
رئيـــس الاتحاد العالمي للتيكوندو تقديرًا لخبرته الواســـعة 
والمتميزة في المجالين الإداري والفني لرياضة التيكوندو.

يُعد محمد بن جمال خبيرًا دوليًا بارزًا في رياضة التيكوندو 
على المســـتويين المحلي والخليجي، كمـــا أنه يُعتبر عضوًا 
فاعـــاً على الصعيديـــن العالمي والآســـيوي. بصفته رئيس 

اللجنـــة الآســـيوية للباراتيكونـــدو، يمتلك بن جمال ســـجلاً 
حافلاً بالإنجازات، حيث حصل على العديد من الاعتمادات 
الدولية الفنية والإدارية من الاتحاد العالمي للتيكوندو، بما 
فـــي ذلك كونه حكمًـــا دوليًا من الدرجة الأولـــى، ومحاضرًا 
دوليًـــا، ومندوبًـــا فنيًـــا. كمـــا نال أعلـــى درجة فـــي التدريب 
الدولـــي المعتمـــد )المســـتوى الثالث(. وقد شـــارك بن جمال 
فـــي العديـــد مـــن البطـــولات العالميـــة والدوليـــة والقاريـــة 
المهمـــة، حيـــث أدى دور الحكم، والمشـــرف، ورئيس بعض 
البطـــولات، ممـــا عـــزز مكانته كأحـــد أبرز الشـــخصيات في 

رياضة التيكوندو على مستوى العالم.

بن جمال يشارك في دورة الألعاب البارالمبية 2024

محرر الشؤون الرياضية

محمد بن جمال

للجنـــة  العـــام  الأميـــن  قـــام 
علـــي  البحرينيـــة  البارالمبيـــة 
محمد الماجد، ورئيس الاتحاد 
البحريني لرياضة ذوي الإعاقة 
الشـــيخ ســـلطان بـــن دعيج آل 
للاطمئنـــان  بزيـــارة  خليفـــة، 
علـــى اللاعبيـــن قبـــل انطـــاق 
منافســـات الـــدورة البارالمبيـــة 
مـــن 28  الفتـــرة  فـــي  المقـــررة 
 8 وحتـــى  الجـــاري  أغســـطس 

سبتمبر المقبل. 

مديـــر  اســـتقبالهم  فـــي  وكان 
البعثة الشـــيخ أحمد بن سلمان 

آل خليفة. 
تأتي هذه الزيارة في إطار دعم 
سيشـــاركون  الذيـــن  اللاعبيـــن 
فـــي المنافســـات المرتقبـــة في 

30 و31 أغسطس. 
ومن المتوقع أن تقدم البحرين 
أداءً متميـــزًا في هـــذه الدورة، 
مع تعزيـــز روح المنافســـة بين 

اللاعبين.

محرر الشؤون الرياضية
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“البا” تستحوذ على أكثر من نصف العمليات

7 ملايين دينار التداولات الأسبوعية في البورصة
بلغـــت كميـــة الأســـهم المتداولـــة فـــي “بورصـــة 
البحريـــن” خـــال الأســـبوع الماضـــي 13 مليون 
و757 ألفـــا و69 ســـهما بقيمة إجماليـــة قدرها 7 
ملايين و199 ألفـــا و318 دينارا بحرينيا، نفذها 
الوســـطاء لصالح الــــمستثمرين مـــن خلال 449 

صفقة.
تداول الــــمستثمرون خلال الأســـبوع أسهم 22 
شركـة، ارتفعت أسعار أسهم 5 شركات، في حين 
انــــخفضت أسعار أسهم 8 شـــركات، واحتفظت 

باقي الشركات بأسعار أقفالها السابق. 
تعامـــات  فـــي  الأول  المركـــز  علـــى  اســـتحوذ 
الأســـبوع قطـــاع المواد الأساســـية، حيث بلغت 
قيمـــة أســـهمه المتداولـــة 4 ملاييـــن و301 ألـــف 
و566 دينار بحريني أو ما نسبته 59.75 % من 
إجمالي قيمة الأســـهم المتداولة وبكمية قدرها 
4 ملاييـــن و126 ألفا و897 ســـهما، تـــم تنفيذها 

من خلال 135 صفقة.
 أمـــا المرتبة الثانية فقد كانت من نصيب قطاع 
المـــال، حيـــث بلغـــت قيمـــة أســـهمه المتداولـــة 
مليونين و281 ألفا و528 دينارا بحرينيا بنسبة 
31.69 % مـــن إجمالي قيمة الأســـهم المتداولة 
فـــي البورصـــة وبكميـــة قدرهـــا 7 ملايين و480 
ألفـــا و796 ســـهما، تـــم تنفيذهـــا من خـــال 213 

صفقة.
أما على مســـتوى الشركات، فقد جاءت المنيوم 
البحرين )البا( في المركز الأول من حيث القيمة 
إذ بلغـــت قيمـــة أســـهمه 4 ملاييـــن و301 ألـــف 
و566 دينـــارا بحرينيـــا وبنســـبة 59.75 % مـــن 
قيمة الأسهم المتداولة وبكمية قدرها 4 ملايين 
و126 ألفـــا و897 ســـهما، تـــم تنفيذها من خلال 

135 صفقة.

وجاءت في المركز الثاني ســـوليدرتي البحرين 
بقيمـــة قدرهـــا مليـــون و235 ألفـــا و403 دينـــار 
بحرينـــي وبنســـبة 17.16 % مـــن قيمة الأســـهم 
المتداولـــة وبكميـــة قدرها 3 ملاييـــن و549 ألفا 

و296 سهما، تم تنفيذها من خلال 8 صفقات.
وبالعـــودة إلى معدلات التداول خلال الأســـبوع 

من خلال 5 أيام عمل، نجد أن المتوسط اليومي 
لقيمـــة الأســـهم المتداولة بلغ مليـــون و439 ألفا 
و864 دينـــارا بحرينيـــا في حين كان المتوســـط 
اليومي لكمية الأسهم المتداولة مليونين و751 
ألـــف و414 ســـهما أما متوســـط عـــدد الصفقات 

خلال الأسبوع فبلغ 90 صفقة.

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك

 في “الواتس اب”
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سكان جزيرة المحرق والبحرين في 1965 - 1991م )2(
في مقالنا الســـابق ركزنا على التغيرات الســـكانية في جزيرة المحرق ومملكة البحرين، 
للفتـــرة )1965 - 1991م(، وتابعنـــا التغيـــرات في التعداد الســـكاني الخامـــس للبلاد في 
)1971م( وهو التعداد الأول للبلاد بعد الاستقلال، وبعد )30( عام من التعداد الأول في 
تاريخ المملكة ودول مجلس التعاون في)1941م(، وكان مجموع السكان في )1971م( 
)216،100( نســـمة، بنمـــو متواضـــع بـ )18.6 %( مقارنـــة بتعداد )1965م(، بســـبب تباطؤ 
معدلات النمو الاقتصادي لتدني أســـعار النفط إلى أدناه في )1970م( بتراجعه من )15( 

إلى )12( دولارا أمريكيا، مؤديا لـ “نشأة )الأوبك( في )1971م(”.
واليوم نعرج على التعدادين الســـادس والســـابع لعامـــي )1981 و1991م( على التوالي. 
حيـــث نمـــا عدد ســـكان البحرين خـــال )1981 - 1971( إلى )350،800( مـــن )216،100( 
نسمة بزيادة )90( الف بنسبة )42 %( وبمعدل سنوي مرتفع بـ )4 %( لعشر سنوات، وهو 
مرتفع مقارنة بـ)1965 - 1971م( البالغة )18.6 %( بمعدل ســـنوي )3 %( لســـت ســـنوات 
فقـــط، واســـتقطب الموطنين اكثر من ثلثي اجمالي الســـكان بنســـبة )68 %( وتضاعف 
نصيب غير المواطنين ليبلغ )32 %( نظرا لـ “ارتفاع أســـعار النفط التي خبرتها أســـواق 
الطاقـــة الدولية المشـــجعة لانطلاق مشـــاريع البنية التحتية بعد الاســـتقلال في عقدي 
السبعينات وبداية الثمانينات من القرن العشرين وبالتالي تدفق الايدي العاملة الوافدة 
إلـــى البـــاد لتلبية الطلـــب المتزايد عليها لتنفيذ تلـــك المشـــروعات ذات الكثافة العالية 
للقـــوى العاملـــة”، أما “جزيرة المحرق فقد تراجع معدل نمو ســـاكنيها إلى )19.7 %( من 
)25.8 %( خلال ذات الفترة أعلاه ويعود انخفاض حصتها إلى مجموع سكان البحرين 
إلى بناء مشـــاريع ومدن إســـكانية جديدة مثل مدينة عيســـى ومدينة حمد التي انتقل 
إليها عدد لا يســـتهان به من ســـكان محافظة المحرق”. وفقا لمقالنا في صحيفة “البلاد” 
فـــي )18/‏‏1/‏‏2022م(. وواصـــل النمو بنفس الاتجاه ولكن بوتيـــرة أعلى قليلاً في )1981 
- 1991م(، بارتفاع إجمالي عدد الســـكان بـ )157,000( إلى )508،000(، بنســـبة نمو )45 
%(، مع تراجع عدد البحرينيين إلى )63.6 %( لصالح العمالة الأجنبية والتي استقطبت 
)36.4 %(، وواصلت محافظة المحرق في تدني نصيبها إلى مجموع السكان إلى )16.3 

%( للأسباب المذكورة أعلاه.

* حسين المهدي
hmaalmahdi@gmail.com

* باحث اقتصادي

د. الشيخ محمد بن حمد آل خليفة يشارك في ورشة “حماية المنشآت النفطية”د. الشيخ محمد بن حمد آل خليفة يشارك في ورشة “حماية المنشآت النفطية”
شـــارك د. الشـــيخ محمـــد بـــن حمـــد 
آل خليفـــة فـــي ورشـــة عمـــل “حماية 
)المخاطـــر  النفطيـــة”  المنشـــآت 
والتهديـــدات( التـــي تنظمهـــا ‫جامعـــة 
نايـــف العربيـــة للعلـــوم الأمنيـــة‬ فـــي 
أيـــام،  ثلاثـــة  مـــدى  علـــى  موســـكو 
فـــي إطـــار جهودهـــا لتطويـــر قدرات 
الكـــوادر العربية العاملة في مجالات 

‫حماية المنشات النفطية.
وعقدت الورشـــة بالتعـــاون مع وزارة 
المدنـــي  للدفـــاع  الروســـي  الاتحـــاد 
روســـيا،  فـــي  الطـــوارئ  وحـــالات 
التعـــاون  لمجلـــس  العامـــة  والأمانـــة 
لـــدول الخليج العربيـــة، بهدف تبادل 

الخبـــرات، والتجـــارب، واستكشـــاف 
الحديثـــة  التكنولوجيـــة  الأســـاليب 
لتأميـــن المنشـــآت البتروليـــة، وذلـــك 

مـــن  ومختصيـــن  خبـــراء  بمشـــاركة 
الـــدول العربية وعدد مـــن المنظمات 

الدولية ذات العلاقة.

ناشـــدت 30 شركة في البحرين الجهات 
أجـــل  مـــن  الســـريع  بالتدخـــل  المعنيـــة 
التحقيـــق فـــي عمليـــات الاحتيـــال التي 
تعرضوا لها في شـــهر أغسطس من قبل 
مـــا وصفـــوه بالعصابـــة مـــن المحتاليـــن 
وتطلـــب تدخـــل الإنتربـــول للقبض على 

الجناة المحتالين الهاربين من البلاد.
المحتـــال  أن  إلـــى  التفاصيـــل  وتشـــير 
الرئيـــس )36 عامـــاً آســـيوي( وصـــل إلى 
البحريـــن فـــي وقـــت ســـابق خـــال هذا 
العـــام وفتـــح ســـجلا تجاريـــا لممارســـة 
أنشـــطة التجارة العامة والبناء، ويمتلك 
 ،%  49 نســـبة  الشـــركة  حســـاب  مـــن 
ويعمل معه في الشركة الجناة الآخرين 
الآسيويين الذين يشاركونه في العملية 
عامـــا(،)32   36( عامـــا(،   53( الاحتياليـــة 

عاما(، )46 عاما(، )25 عاما(.
وخـــال الأشـــهر الماضيـــة قـــام الجنـــاة 
بالاحتيـــال على مجموعة من الشـــركات 
فـــي البلاد بما في ذلـــك فنادق ووكالات 
الســـفر ومـــوردي الأجهـــزة الإلكترونيـــة 

وغيرها.

واعتمـــدت الشـــركة أســـلوب بنـــاء الثقة 
مع الشـــركات من خلال ســـداد الدفعات 
الكاملـــة علـــى المشـــتريات أو الخدمات 
ثـــم تحريـــر شـــيكات مؤجلة غيـــر قابلة 

للصرف.
ومن ضمـــن العمليـــات الاحتياليـــة التي 
قـــام بهـــا رئيـــس العصابـــة، حجـــز 120 
غرفة لمـــدة ليلتين في أحد الفنادق في 
البـــاد إلـــى جانب قاعة مؤتمـــرات لعقد 
مؤتمر بتاريخ 15 - 16 أغسطس مدعيا 
جذب شـــركاء له، كما حجز لنفسه غرفة 
في الفندق وأخرى لسكرتيره للاجتماع 
للفتـــرة مـــن 1 إلى 10 أغســـطس، وحرر 
 790 و  ألفـــا   85 بقيمـــة  شـــيك  للفنـــدق 
دينـــارا، وفي يوم تســـجيل المغادرة 10 
أغســـطس هـــرب الجناة تاركيـــن خلفهم 

فاتورة لم تدفع.
أخـــرى  ســـفريات  وكالـــة  وتعرضـــت 
للاحتيـــال مـــن خـــال اتصـــال الشـــركة 
المحتالـــة بهـــم وطلب إصدار تأشـــيرات 
صديـــق  لزيـــارة  ســـاعة  خـــال  عاجلـــة 
المديـــر العام للشـــركة، ودفعت الشـــركة 

المحتالـــة لهم المبلغ بالكامل، واجتمعت 
شـــراكة  علـــى  للتفـــاوض  الإدارة  مـــع 
مســـتمرة وحررت شـــيكات مؤجلة غير 

قابلة للصرف.
ويتوقـــع ضحايـــا الشـــركة أن المتهميـــن 
قـــد فروا من البلاد عائديـــن إلى وطنهم 
وبعضهـــم لا يـــزال في البـــاد، حيث أنه 
وعنـــد ذهـــاب الشـــركات المخدوعة إلى 
مقـــر الشـــركة تبين أنه تـــم اخلائها، وتم 
حتى الآن تســـجيل أكثر مـــن 30 قضية 
لدى مركز الشرطة بلغ إجماليها أكثر من 

394 ألف دينار من السلع والخدمات.
كمـــا تبين أن 8360 ســـلعة مـــن التي تم 
البـــاد  الاســـتحواذ عليهـــا قـــد غـــادرت 
فـــي حاويـــات عبـــر جســـر الملـــك فهـــد 
وهي معـــدات ســـامة وأدوات صناعية 
وســـخانات مياه ومواد بنـــاء ومكيفات 
هواء ومنتجات غذائية معلبة ومجمدة 
 5000 عـــن  ســـعرها  يزيـــد  وقرطاســـية 
التـــي يصـــل  دينـــار، وأن بعـــض الســـلع 
ســـعرها إلـــى 500 ألـــف دينـــار تـــم بيعها 

بأقل من سعر التكلفة داخل البلاد.

الخسائر تفوق 394 ألف دينار

3030 شركة تتعرض للاحتيال بمئات آلاف الدنانير من عصابة وافدة شركة تتعرض للاحتيال بمئات آلاف الدنانير من عصابة وافدة

يرحب ملحق الاقتصاد بصحيفة “^” برسائل ومساهمات القراء من التجار ورواد الأعمال والمستثمرين وشركاتهم. 

محرر الشؤون المحلية



 زار موقـــع breaking travel news البريطانـــي 
المعني بأخبار الســـفر مؤخرا البحرين وكتب عبر 
صفحتـــه أهم الأماكن الســـياحية التي ســـتعجب 

بلاشك البريطانيين أثناء زيارتهم لها.
بالنسبة للمســـافرين البريطانيين الذين يبحثون 
عـــن مجموعة لا حـــدود لها من الأنشـــطة، الغنية 
بالمغامـــرة أثنـــاء محطات التوقـــف الخارجية أو 
الوافـــدة، فإن مملكة البحرين هي وجهة التوقف 
المثاليـــة لمدة يومين لتعزيز الرحلات لمســـافات 
طويلـــة مـــن المملكـــة المتحدة. يحـــزم الأرخبيل 
المدمـــج الكثيـــر في جـــزره الــــ 33 - مـــن مضمار 
ســـباق الفورمولا 1 الشـــهير عالميًـــا إلى المتاحف 
والمطاعـــم والمجمعات المثيـــرة ؛ حياة الجزيرة 
في وســـط الجزيـــرة العربية مســـتعدة للترحيب 

بالزوار.
وتقع البحرين في خليج على الســـاحل الجنوبي 
الغربـــي للخليـــج العربـــي، وهـــي أرخبيـــل محاط 
بميـــاه ضحلـــة وصافيـــة تمامًـــا. مليئـــة بالثقافـــة 
والتاريـــخ والفـــن والمناظـــر الطبيعيـــة النابضـــة 
بالحيـــاة والطعـــام اللذيـــذ، يمكـــن للـــزوار تنـــاول 
العديـــد مـــن اللذائـــذ فـــي البـــاد في غضـــون 48 

ساعة فقط، قبل العودة إلى المطار.
ســـيجد زوار البحريـــن مزيجًـــا مـــن نمـــط الحياة 
الحضري المعاصر والغطس العميق في الماضي، 

مما يجعلها وجهة جذابة للاستكشاف. 
فيمـــا يلي أبرز أنشـــطة يجب القيام بها لإضافتها 
إلـــى خـــط ســـير رحلتـــك عنـــد زيـــارة البحريـــن 

كمحطة توقف:
عالـــم الفورمـــولا 1 جـــرب إثارة الفورمـــولا 1 كما 
لـــم يحدث من قبل فـــي حلبة البحريـــن الدولية، 

الأولى من نوعها في الشرق الأوسط.
هذا المســـار الأيقوني هو زيارة لا بد منها لعشاق 
رياضـــة الســـيارات، حيـــث يمكـــن للـــزوار حتـــى 
أخـــذ لفة ســـاخنة مـــع ســـائق محتـــرف للاندفاع 
اللامتناهـــي للأدريناليـــن. بالإضافـــة إلى تجارب 
لمتحـــف  أيضًـــا موطنًـــا  الحلبـــة  تعـــد  المضمـــار، 
يعـــرض التاريخ الغني للفورمولا 1 وتطور تقنية 
الســـباق، مما يوفر نظرة متعمقة على الســـيارات 
والســـائقين واللحظات التي حددت الفورمولا 1 

على مر السنين.
 

مـــع الالتـــزام باســـتضافة ســـباقات الفورمـــولا 1، 
تعـــد الحلبة بســـنوات عديدة أخرى مـــن الإثارة. 
ســـواء كنـــت من محبـــي الفورمولا1، أو مســـافرًا 
للاستكشـــاف، فـــإن الزيـــارة والجولة حـــول هذه 
المنشـــأة المشـــهورة عالميًـــا أمر لا بـــد منه عندما 

تكون في البحرين.

أطلق العنان

جزيـــرة أو قطعـــة جـــرادة، الواقعـــة فـــي الخليج 
العربـــي إلى الشـــرق مـــن الجزيرة الرئيســـة، هي 
شـــريط ســـحري من الرمـــال يظهـــر ويختفي مع 
المـــد والجـــزر - ولهذا الســـبب تُعرف أيضًا باســـم 

الجزيرة المختفية.
عـــن  الجزيـــرة  المـــد، تكشـــف  انخفـــاض  أثنـــاء   
شـــواطئها الرمليـــة البيضـــاء، وتدعو الـــزوار إلى 
اغـــراق أقدامهم في الرمـــال الناعمة. تمتد المياه 
الزرقـــاء الصافية بقدر ما تراه العين، مما يجعلها 
والتجديـــف  والغطـــس  للســـباحة  مثاليًـــا  مكانًـــا 
بالكايـــاك. حيث تقوم القوارب العادية بتوصيلك 

من المنامة اليها.

أكبر جامع

يقع مركز أحمد الفاتح الإسلامي في العاصمة 
الغني  الإســامــي  للتراث  رمــز  وهــو  المنامة، 
الأبيض  ــرخــام  ال مــن  مصنوع  إنــه  للبحرين. 
في  الكبيرة  الزجاجية  الألــيــاف  بقبة  ويتوج 
مــن أي مكان  والــتــي يمكنك رؤيــتــهــا  الــعــالــم، 

تقريبًا في المدينة.
للزوار من جميع الأديان، وهو  المركز مفتوح 
أكثر من مجرد مكان للعبادة - كما أنه بمثابة 
مكتبة  مــع  للمجتمع.  وتعليمي  ثقافي  مركز 
وفصول دراسية متعددة ومساحة مؤتمرات، 
العمل.  للمحاضرات وورش  فهي مكان شهير 
أيضًا  لــلــزوار  يمكن 
ــة  ــولـ ــجـ الـــــقـــــيـــــام بـ
للتعرف  إرشـــاديـــة 
ــا  ــهــ ــخــ ــ ــاري ــ ــى ت ــ ــلـ ــ عـ
ــا  ــ ــ ــهـ ــ ــ ــتـ ــ ــ ــدسـ ــ ــ ــنـ ــ ــ وهـ
ودراســة  المعمارية 
الأعـــمـــال الــمــذهــلــة 

والخط بالداخل.

 فن وثقافة 

وهي   ،1998 عــام  فــي  للفنون  الـــرواق  تأسست 
مــركــز غــيــر ربــحــي لــلــفــن الــمــعــاصــر والإبــــــداع. 
تــعــرض  مــتــنــوعــة  مـــعـــارض  الـــــرواق  تستضيف 
إلى  بــالإضــافــة  والإقليمية،  المحلية  الــمــواهــب 
مــجــمــوعــة مــتــنــوعــة مــن الــمــحــادثــات وحــلــقــات 
والـــزوار  المحليين  للسكان  والــعــروض  النقاش 

على حد سواء.
اللوحات  إلــى  للتفكير  المثيرة  التركيبات  مــن 
من  عالم  في  الانغماس  للزوار  يمكن  التعبيرية، 
الــرواق  لأن   - الفنانين  مشاهدة  الإبــداع وحتى 
هي أيضًا مركز مجتمعي؛ يأتي الفنانون إلى هنا 
زملائهم  مع  والتواصل  الأفكار  وتبادل  للتعاون 

المبدعين.

سوق المنامة القديمة

يعـــود تاريـــخ هـــذا الســـوق النابض بالحيـــاة إلى 
القـــرن الســـابع عشـــر، وهـــو غـــارق فـــي التاريـــخ 

والثقافـــة، ممـــا يوفـــر لمحة عن ماضـــي البحرين 
الغني. يقع في شـــارع بـــاب البحرين في المنامة، 
ويمكـــن للـــزوار التجـــول فـــي الممـــرات الضيقـــة 
المليئـــة بمجموعـــة مـــن الســـلع المعروضـــة، مـــن 
والمجوهـــرات  التقليديـــة  البحرينيـــة  الملابـــس 
المصنوعـــة يدويًا إلى التوابل العطرية والأطباق 

المحلية الشهية.
الســـوق هـــو أيضًـــا شـــهادة علـــى كـــرم الضيافـــة 
الشـــهير فـــي البحرين، وتشـــيد شـــوارع الســـوق 
الصاخبـــة بأجواء الســـوق القديـــم التقليدي، هو 

أمر لا ينبغي أن يفوته الزوار.
 ســـوق المنامة هـــو “البـــازار” التاريخـــي لعاصمة 
البحرين، ويقع في الجزء الشـــمالي من المدينة. 
يجـــب على الـــزوار الوصول إليـــه عبر قوس باب 
البحريـــن الشـــهير )الـــذي كان هـــذا قبل ســـنوات 
مدخل البحرين( والتجول في شوارعها وأزقتها 

الضيقة.
بالإضافـــة إلـــى المنســـوجات والحـــرف اليدويـــة 

والهدايـــا التذكاريـــة، يقـــدم ســـوق المنامـــة أيضًا 
تجربـــة طهي مبهجـــة للزوار، بما في ذلك ســـوق 
التوابـــل والمقاهـــي المخفية التـــي تبيع الأطعمة 
الشـــهية بمـــا في ذلـــك القهـــوة العربية الشـــهيرة. 
وتصلـــح جولات الطعام أيضًا في ســـوق المنامة 
أقصـــى  تحقيـــق  فـــي  يرغبـــون  الذيـــن  لأولئـــك 
اســـتفادة من الطعام والتاريخ والثقافة في بازار 

المنامة الشهير.

تاريخ اللؤلؤ

متحـــف اللؤلؤ في مجلس ســـيادي الحائز حديثا 
علـــى جوائز التصميـــم لمجلة “مونـــوكل” لأفضل 
متحـــف جديد 2024، مـــكان ينبغي زيارته خلال 

رحلة التوقف في البحرين.
 المتحف هو شهادة على تراث صيد اللؤلؤ الغني 
فـــي البلاد، وهو مصمم بشـــكل فريـــد مما يجعله 
علاجًا بصريًا. يوفر المتحف معلومات عن وفرة 
اللؤلـــؤ في البلاد، ممـــا يعني أنه كان في يوم من 

الأيام أكبر مورد للأحجار الكريمة في العالم.

استكشف 6000 عام

أكثـــر  أحـــد  الوطنـــي  البحريـــن  متحـــف  يعتبـــر 
المتاحـــف إثـــارة للاهتمـــام من نوعه فـــي منطقة 
الخليـــج العربـــي، وهـــو أحـــد المعالـــم الثقافيـــة 

الرئيسية في البلاد.
توفر مجموعتها الغنية من الأصول نظرة عميقة 
علـــى تاريخ الجزيرة الـــذي يمتد لأكثر من 6000 
عـــام. من الحـــرف اليدوية التقليديـــة إلى القطع 
الأثريـــة، فإنـــه يوفـــر نظرة علـــى تـــراث البحرين 
الثقافـــي. الهندســـة المعماريـــة للمتحـــف نفســـه 
مذهلـــة أيضًا، حيث تمزج بيـــن عناصر التصميم 
الحديثة والتقليدية. ويســـتضيف المتحف أيضًا 
المعارض والبرامـــج التعليمية، مما يجعله مركزًا 

للتعلم والتبادل الثقافي.

لمسة تقليدية

ســـوق البراحـــة وجهـــة تســـوق وترفيـــه بلمســـة 
تقليديـــة. يقع ســـوق البراحة في ديـــار المحرق، 
على بعد 20 دقيقة فقط من وسط مدينة المنامة، 
ويعيد إنشاء أجواء سوق بحرينية تقليدية، مع 
أفنيـــة وأزقـــة ضيقـــة وميادين مفتوحـــة وزوايا 

مخفية تمزج بين التقاليد والحداثة.
ســـوق البراحـــة هـــو يحتـــوي علـــى حوالـــي 500 
متجـــر، تعـــرض الحـــرف اليدوية والمنســـوجات 
المحليـــة إلى المجوهرات والتوابل والخضروات 
والتحـــف. بالإضافـــة إلى التســـوق، يقـــدم المركز 
مجموعـــة متنوعـــة مـــن وســـائل الترفيـــه لجميع 

أفراد العائلة.

قـطعــة جــــرادة.. الـجــزيــــرة الـمختفيـة
ماذا شاهد موقع “breaking travel news” السياحي في زيارة للبحرين؟

قطعة جرادة حلبة البحرين الدولية

متحف اللؤلؤ في مجلس سياديسوق المنامة القديمة مركز أحمد الفاتح الإسلامي
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 صفحة تبحث عما يتعلق بعالم
 المال والأعمال في الصحف

الأجنبية

طارق البحار

ــزر ــ ــج ــ ــد وال ــ ــم ــ ــري مــــن الـــــرمـــــال يـــظـــهـــر ويـــخـــتـــفـــي مــــع ال ــ ــح ــ ــط س ــ ــري ــ ش

متحف البحرين الوطني 
أحد أكثر المتاحف إثارة 

للاهتمام

مركز أحمد الفاتح 
الإسلامي رمز للتراث 

الإسلامي الغني

سوق المنامة شهادة 
على كرم الضيافة ولا 

ينبغي تفويته



صفحــة تتناول أبرز ما يتعلــق بـ الاقتصاد في 
السعودية عمومًا، وتقدم محتوى يهم القارئ 
البحرينــي والســعودي، ويركــز على مــا يعزز 

التكامل الاقتصادي بين البلدين.
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حسن عدوان

أعلنت أرامكو الســـعودية، عن إطلاق شـــركة )أُلفة( 
لرعايـــة الحيـــوان، وهي شـــركة غير ربحية ســـتركز 
أعمالهـــا علـــى خدمـــات إيـــواء الحيوانـــات الضالـــة 
وتقديـــم الرعايـــة الصحيـــة البيطرية لهـــا، والتقليل 
من مخاطر تكاثرها العشـــوائي وتهديدها للســـامة 
العامـــة، كمـــا تهدف إلى الإســـهام فـــي توفير برامج 
التوعيـــة والخدمات التي تعـــزز الجهود المجتمعية 
مـــع  للتعامـــل  والمملكـــة  الشـــرقية  المنطقـــة  فـــي 
الحيوان بما يتواكب مع السلوك الحضاري وتعاليم 

ديننا السمحاء.

وفـــي أول نشـــاط لهـــا، وقّعـــت شـــركة أُلفـــة للرفـــق 
بالحيوان مذكرة تفاهم مع أمانة المنطقة الشـــرقية 
لتبادل الأفـــكار وتحديد أُطر التعـــاون في مجالات 
الاهتمـــام بالحيـــوان، من خـــال تثبيت مســـتويات 
التواصـــل والبلاغـــات عـــن  نقـــاط  التكاثـــر، وربـــط 
الحيوانـــات الضالـــة فـــي الأحيـــاء، وتوفيـــر مراكـــز 
للرعايـــة والتأهيـــل. كما اتفق الجانبـــان على تطوير 
الحلول القائمة، وتعزيز مســـتوى الوعي المجتمعي 
للرفـــق بالحيـــوان ومســـؤولية امتـــاك الحيوانـــات 
والتعامـــل معهـــا، فضلًًا عـــن توفير منصـــة تطوعية 

لأفراد المجتمع المهتمين برعاية الحيوان.
وســـتعمل الشـــركة بشـــكل تدريجـــي، حيـــث تبـــدأ 
المرحلـــة الأولـــى بإطلاق عيـــادات بيطريـــة متنقلة 
فـــي المنطقـــة الشـــرقية لتقديـــم خدمـــات الكشـــف 
والتطعيمات والتعقيم وغيرها من خدمات الرعاية 
البيطريـــة، كمـــا تعتـــزم الشـــركة افتتـــاح أول مأوى 
للحيوانـــات تحـــت إدارتها في مدينـــة الدمام خلال 

عام 2025م.  
و قـــال النائـــب التنفيـــذي للرئيس للموارد البشـــرية 
الســـعودية،  أرامكـــو  فـــي  المســـاندة  والخدمـــات 

الأســـتاذ نبيـــل بـــن عبـــدالله الجامـــع ”تأتـــي مبادرة 
أرامكـــو الســـعودية لإطلاق شـــركة ألفة تماشـــيًا مع 
ســـجلها التاريخـــي الحافل فـــي مجال المســـؤولية 
الاجتماعيـــة. ويُعـــد هـــذا توجهًـــا جديـــدًا لخدمـــة 
المجتمـــع عبـــر تأســـيس شـــركة غير ربحيـــة نهدف 
مـــن خلالهـــا إلـــى دعـــم جهـــود المنطقـــة الشـــرقية 
والمملكة لتعزيـــز الوعي المجتمعي في التعامل مع 
الحيـــوان، وخلـــق مجتمع تتعايش فيـــه الحيوانات 
الســـامة  علـــى  للمحافظـــة  البشـــر  رعايـــة  تحـــت 
العامة. وســـتدعم هذه المبادرة جهـــود تعزيز القيم 

الإنســـانية والمجتمعيـــة للرفـــق بالحيـــوان، كما تُعد 
فرصة لتوســـيع دائـــرة التطوّع بين أفـــراد المجتمع 
لاكتســـاب تجـــارب معرفية مفيدة وفعالـــة للتعامل 

مع الحيوانات”.
وتجســـد هـــذه المبـــادرة إيمـــان أرامكـــو الســـعودية 
بأهميـــة تحســـين جـــودة الحيـــاة، وتقليـــل مخاطر 
الســـامة التي تهدد المجتمعات، كما تأتي استمرارًا 
لدورها الرائد في مجال تعزيز الوعي بأهمية حماية 
التنـــوّع الحيوي في المملكة وإشـــراك المجتمع في 

المبادرات ذات الصلة.

“أرامكو” تعلن عن إطلاق شركة غير ربحية لرعاية الحيوانات الضالة

أكدت الغرفة التجارية الصناعية بالمنطقة 
الشـــرقية في المملكة العربية السعودية لـ 
”البـــاد” أن قرار فتح باب التســـجيل أمام 
المنشـــآت الســـعودية الراغبة في تسجيل 
منتجاتهـــا ضمـــن برنامج مملكـــة البحرين 
والمعنـــي بالقيمـــة المحليـــة المضافـــة في 
 - شـــك  بـــا   - يمُثـــل  )تكامـــل(،  الصناعـــة 
مـــردودات إيجابيـــة ســـواء  خطـــوة ذات 
على صعيد دعـــم الصناعات الوطنية لكلا 
البلدين وتعزيز مســـيرة التعاون والتكامل 
الاقتصادي المشـــترك بينها، أوعلى صعيد 
الدفـــع بمســـارات التكامـــل الصناعـــي بين 
دول مجلـــس التعاون كافـــة، وبناء قاعدة 
ومســـتدامة  قويـــة  خليجيـــة  اقتصاديـــة 
تُســـهم فـــي تعزيـــز مكانـــة دول المجلـــس 
علـــى خارطـــة الاقتصـــاد العالمـــي، ولفتت 
إلـــى أن مثل هـــذه المبـــادرات وغيرها من 
المبـــادرات والإجراءات المُعـــززة للتعاون 
باتجـــاه  يدفـــع  المشـــترك،  الاقتصـــادي 
التكامل الاقتصادي بين الدول الخليجية، 
على أهميتـــه في تحقيق أهـــداف التنمية 
الاقتصادية المســـتدامة، بمـــا يتضمنه من 
القـــدرات  وتحســـين  للتنافســـية،  تعزيـــز 
الإنتاجية، وزيادة كفاءة سلاســـل الإمداد 
والتوريد، وتنمية حركة التبادل التجاري، 
الشـــراكات  فـــرص  مـــن  المزيـــد  وتوفيـــر 

الاستثمارية. 
وأكدت غرفة الشـــرقية لـ ”البلاد” أن القرار 
الوطنيـــة  الصناعـــات  تعزيـــز  فـــي  يُســـهم 
واســـتدامة الشـــراكة الاســـتراتيجية بيـــن 
اســـتثمارية  آفاقًـــا  يفتـــح  كمـــا  البلديـــن، 
كُبرى أمـــام رجال الأعمال مـــن المصنعين 
فـــي البلديـــن، وفرصًا جيـــدة لنفاذ الســـلع 
الوطنية إلى الأسواق التصديرية الأخرى، 

لاســـيما في ظل مـــا تمر بـــه البلدين اليوم 
بنيتيهمـــا  فـــي  كبـــرى  تحـــولات  بمرحلـــة 
قاعدتهمـــا  تنويـــع  بهـــدف  الاقتصاديـــة، 
الاقتصاديـــة دون الاعتمـــاد علـــى النفـــط 
كمصدر وحيد للدخل الوطني، وأيضًا في 
ظل تلـــك العلاقـــات التاريخيـــة والروابط 
الراسخة ذات الثوابت والرؤى المشتركة، 
التي أفرزت توافقًا على كافة المستويات 
وفي مختلف المجالات، وتشهد باستمرار 
نمـــوًا وتطورًا ومســـاع حثيثـــة نحو بلورة 
خدمـــة  فـــي  التعـــاون  مـــن  أوســـع  آفـــاق 

رؤيتيهما للمستقبل.
وأشـــارت الغرفـــة إلـــى أن هـــذه المبـــادرة 
ســـيكون لهـــا دور كبيـــر فـــي زيـــادة حجم 
التبادل التجاري بين البلدين، الذي تخطت 
11 مليـــار ريـــال )قرابـــة 1,104,443,692 
دينـــار بحرينـــي( بالربـــع الأول مـــن العـــام 
عـــن   %  10.7 ســـنوية  وبزيـــادة   ،2024
الربـــع المماثـــل مـــن العـــام الماضـــي، كمـــا 
أنهـــا تمثـــل مســـارًا تحفيزيًا جديـــدًا يدفع 
إطـــاق  علـــى  البلديـــن  فـــي  بالمُصنعيـــن 
الشـــراكات الاســـتثمارية؛ فضلاً عن دعمها 
للنمو الاقتصادي المستدام في العديد من 
القطاعـــات، من خلال أهدافها الرامية إلى 
تعزيز قيمة المنتجـــات المحلية الصناعية 
والارتقـــاء بأداء القطاع الصناعي وضمان 
القيمـــة  زيـــادة  خـــال  مـــن  اســـتدامته 
وذلـــك  المحليـــة،  للصناعـــات  المضافـــة 

انطلاقًـــا من الثوابـــت المشـــتركة الداعمة 
لمواصلـــة تعزيـــز التعـــاون الاســـتراتيجي 
الثنائـــي فـــي شـــتّى القطاعـــات، وشـــددت 
على أن مبادرات الشراكات الاستراتيجية 
تُشكل واحدة من أهم ركائز بناء العلاقات 
الاقتصاديـــة وتنميتهـــا، كونهـــا تُســـهم في 
تحقيـــق الأهداف الاســـتراتيجية وتضمن 
اســـتثمار الموارد المشـــتركة بكفاءة عالية 
عـــن  المتبادلـــة، فضـــاً  المنفعـــة  وتُحقـــق 
دورها المحوري في توســـيع أطر التعاون 
المشـــترك فـــي مختلف المجـــالات، بما في 
ذلـــك الصناعية والتجاريـــة والاقتصادية، 

وبالتالي ازدهار البلدين الشقيقين.
فـــي  والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  وكانـــت 
المملكة أعلنت عن اســـتكمالها الإجراءات 
التنفيذيـــة لفتح باب التســـجيل للمنشـــآت 
تســـجيل  فـــي   – الراغبـــة   – الســـعودية 
منتجاتهـــا فـــي برنامـــج القيمـــة المحليـــة 

المضافة في الصناعة “تكامل”.
ويهدف البرنامج، الذي يُعد أحد مبادرات 
 -  2022( الصناعـــة  قطـــاع  اســـتراتيجية 
2026( فـــي مملكـــة البحريـــن، إلـــى تعزيـــز 
القيمـــة المحليـــة المضافة فـــي المنتجات 

الصناعية وزيادة كفاءة سلسلة التوريد.
وتأتـــي هـــذه الخطـــوة تفعيـــاً لمخرجات 
التنســـيق  لمجلـــس  الثالـــث  الاجتمـــاع 
صاحـــب  برئاســـة  البحرينـــي  الســـعودي 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء 
فـــي مملكـــة البحريـــن، وصاحـــب الســـمو 
الملكـــي الأميـــر محمـــد بن ســـلمان بن عبد 
العزيز آل سعود ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء فـــي المملكـــة العربية الســـعودية 
الشـــقيقة حفظهمـــا الله، خاصة في مجال 
تحقيـــق مبـــدأ المعاملة بالمثـــل للمنتجات 
المصنعة في البلديـــن، بحيث يتم معاملة 

المنتجـــات البحرينيـــة معاملـــة المنتجات 
الســـعودية فيما يتعلق بالمحتوى المحلي 
والمشتريات الحكومية، وإدراج المنشآت 
فـــي  منتجاتهـــا   – الراغبـــة   – الســـعودية 
برنامج )تكامـــل( البحريني المعني بتعزيز 
والأفضليـــة  المضافـــة  المحليـــة  القيمـــة 
فـــي المشـــتريات الحكومية والـــذي يمنح 
البرنامج الشـــركات التي تحقق نســـبة 75 
% مـــن القيمـــة المحليـــة المضافة شـــهادة 
تؤهلهـــا للحصول على أفضلية بنســـبة 10 
% في المناقصات الحكومية المســـتقبلية 

في مملكة البحرين.
وأهمية هذه المبادرة هي تعزيز الشراكات 
الاستراتيجية بين البلدين، ودفع التعاون 

المشترك نحو آفاق جديدة.
ويمكـــن للمنشـــآت الســـعودية – الراغبـــة – 
التســـجيل في البرنامـــج على موقع وزارة 
الصناعـــة والتجـــارة الإلكترونـــي بمملكـــة 

البحرين.

برنامج تكامل 

المعنـــي  البرنامـــج  وبرنامـــج تكامـــل هـــو 
فـــي  الشـــركات  مســـاهمة  مـــدى  بقيـــاس 
تحصـــل  الوطنـــي،  الاقتصـــاد  تطويـــر 
الشـــركات والمنشآت بموجبه على )شهادة 
القيمـــة المحلية المضافـــة – تكامل( لتنال 
الحكوميـــة  المشـــتريات  فـــي  الأفضليـــة 

المستقبلية.
ويهـــدف البرنامـــج، لتوجيـــه مصروفـــات 
القطاع الصناعي للسوق المحلية، وكذلك 
يشـــجيع الفـــرص الاســـتثمارية الجديـــدة 
فـــي القطـــاع الصناعـــي، ويعـــزز تنافســـية 

المنشآت الصناعية الوطنية.
ويعطـــي الأولوية للمنتجـــات الوطنية في 
مناقصات المشـــتريات الحكومية، ويخلق 
عمـــل واعـــدة وتطويـــر الكـــوادر الوطنيـــة 
ويعـــزز  الصناعـــي،  بالقطـــاع  الملتحقـــة 
المحتـــوى المحلـــي وزيادة كفاءة سلســـلة 

القيمة المضافة.
 وبخصـــوص الإجـــراءات المعتمـــدة لمنح 
شـــهادة الــــقيمة المحلية المضافة )تكامل( 
هـــو أن تتقـــدم المنشـــأة الصناعيـــة لأحـــد 
الحســـابات  تدقيـــق  وشـــركات  مكاتـــب 
المعتمـــدة فـــي مملكـــة البحريـــن، لتوثيـــق 
حسابات الـقيمة المحلية المضافة وإصدار 
التقريـــر المدقّق للقيمـــة المحلية المضافة 
)تكامـــل(، وملء اســـتمارة الطلب وتقديم 
الصناعـــة  وزارة  إلـــى  الموثـــق  التقريـــر 
والتجـــارة عـــن طريق الموقـــع الالكتروني 
وزارة  وتقـــوم   ،)www.moic.gov.bh(
الصناعـــة والتجـــارة بالتأكد من اســـتيفاء 
جميـــع المتطلبات ومن ثـــم الموافقة على 

الطلب.

غرفة الشرقية لـ “^”: “تكامل” خطوة ذات مردودات إيجابية لدعم الصناعات الوطنية
يسهم في تعزيز مسيرة التعاون والتكامل الاقتصادي المشترك بين السعودية والبحرين

التبـــادل التجـــاري بيـــن البحريـــن والســـعودية تخطـــى 11 مليـــار ريـــال بالربـــع الأول مـــن 2024

انطلاق فعاليات المعرض الزراعي الأول بالأحساء “اللومي الحساوي”انطلاق فعاليات المعرض الزراعي الأول بالأحساء “اللومي الحساوي”
يشمل مشاركة 40 عارضا وسلسلة من الفعاليات الأكاديمية والعلمية والحرفية

تحت رعاية صاحب الســمو الملكي الأمير ســعود بن طلال بن بدر آل ســعود، 
محافظ الأحساء، تنطلق فعاليات المعرض الزراعي الأول بالأحساء “اللومي 
الحســاوي 2024” يــوم الاثنيــن 2 ســبتمبر 2024. ويمتد المعــرض لمدة 6 أيام 
في أرض غرفة الأحســاء المجاورة لمقرها، ويهدف إلى تعزيز مكانة اللومي 
الحســاوي، وهــو أحــد المنتجــات الزراعيــة الأصيلــة فــي المنطقــة، وتطويــر 

الصناعات التحويلية المرتبطة به.

 ”2024 الحســـاوي  “اللومـــي  وسيشـــهد 
جانـــب  إلـــى  اللومـــي،  ســـوق  انطـــاق 
انعقاد سلســـلة مـــن الفعاليـــات الأكاديمية 
خمـــس  تتضمـــن  والحرفيـــة،  والعلميـــة 
جلســـات حواريـــة، وثمانـــي ورش عمـــل 
عمـــل  ورش  وعشـــر  وعلميـــة،  أكاديميـــة 
حرفيـــة، بمشـــاركة 40 عارضًـــا، و23 جهة 
وشـــركة شـــريكة وراعية. هـــذه الفعاليات 
تـــم تصميمهـــا بعنايـــة لتعكـــس الجوانـــب 
الحســـاوي  اللومـــي  لزراعـــة  المختلفـــة 

وتطويره كمصدر اقتصادي حيوي.
تُنظمـــه غرفـــة  الـــذي  المعـــرض  ويهـــدف 
الأحســـاء بالتعاون مع محافظة الأحساء 
وهيئـــة تطويـــر الأحســـاء ووزارة البيئـــة 
والميـــاه والزراعـــة وعـــدد مـــن الشـــركاء 
والجهـــات ذات العلاقـــة، إلى إبراز اللومي 

الحســـاوي والتعريف بمكانتـــه ومنتجاته 
ومشـــتقاته، وأهميـــة المنتجـــات الزراعية 
إلـــى  المعـــرض  يســـعى  حيـــث  الأصيلـــة. 
تشـــجيع المزارعيـــن ومبتكـــري المنتجات 
علـــى  المنتجـــة  والأســـر  والمســـتثمرين 
وتطويـــر  وتســـويقه،  بإنتاجـــه  العنايـــة 
الصناعات المشـــتقة والتحويلية منه، مما 
يتيح فرصة فريدة للتواصل مع أصحاب 
وتبـــادل  الزراعـــي  القطـــاع  فـــي  الشـــأن 

الخبرات.
برنامـــج  المعـــرض  فعاليـــات  وتتضمـــن 
الأعمـــال،  لتطويـــر  )ســـنا(  مركـــز  تمويـــل 
الـــذي يهدف إلـــى دعـــم رواد الأعمال في 
القطـــاع الزراعـــي وتشـــجيع الابتـــكار في 
زراعة وتجارة وتصنيـــع منتجات اللومي 
برامـــج  تقديـــم  ســـيتم  كمـــا  الحســـاوي. 

تســـاعد  زراعيـــة  واستشـــارات  توعويـــة 
ممارســـاتهم  تحســـين  علـــى  المزارعيـــن 
الزراعيـــة وزيـــادة إنتاجيتهـــم، إلى جانب 
معـــرض علمي ومعرض تصوير يعكســـان 
أهميـــة اللومي الحســـاوي كمحـــور ثقافي 

وزراعي في المنطقة.
ويحتـــوي المعـــرض علـــى عـــروض حيّـــة 
لطرق تصنيع منتجات مشتقة وتحويلية 
من “اللومي الحســـاوي”، مما يســـاهم في 
المرتبطـــة  المحليـــة  الصناعـــات  تطويـــر 
به. كما ســـيتاح للزوار فرصة استكشـــاف 

بزراعتـــه  الخاصـــة  اليدويـــة  الحـــرف 
وحصاده وتصنيع منتجاته، مما يعزز من 
فهمهم للعمليـــة الزراعية بأكملها بدءًا من 

الحقل وصولًًا إلى المنتج النهائي.
غرفـــة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  وثمّـــن 
ســـمو  مـــن  الكريمـــة  الرعايـــة  الأحســـاء، 
محافظ الأحساء للمعرض، مشيرًا إلى أن 
هذه الفعالية تعكس اهتمام سموه ودعمه 
للمبـــادرات الرائـــدة التـــي تعـــزز الشـــراكة 
بين القطاعـــات كافة، وتوفـــر فرصة أكبر 
للتعريـــف بإمكانـــات القطـــاع الزراعي في 

الأحســـاء. يؤكـــد هـــذا الدعم علـــى أهمية 
مـــن   2030 رؤيـــة  مســـتهدفات  تحقيـــق 
خـــال اســـتدامة الواحـــة الزراعية ودعم 

المزارعين والمجتمع المحلي.
مـــن جهتـــه، أوضـــح أميـــن عـــام الغرفـــة 
د.إبراهيـــم بـــن أحمـــد آل الشـــيخ مبـــارك، 
أن تنظيـــم المعـــرض يأتي في إطار تنفيذ 
توصيـــات منتدى الأحســـاء 2023 وضمن 
مبـــادرات اســـتراتيجية الغرفـــة الخاصـــة 
وتهـــدف  الزراعيـــة.  الواحـــة  باســـتدامة 
هـــذه المبـــادرات إلى تعظيـــم اقتصاديات 
المزارعين وتعزيز تنافســـيتهم، وتشجيع 
التوســـع فـــي الزراعة بأنواعهـــا المختلفة، 
المســـتدامة  التنميـــة  فـــي  يســـهم  ممـــا 

للقطاعات ذات الميز النسبية.
التجاريـــة  الفعاليـــات  إلـــى  بالإضافـــة 
الحســـاوي  “اللومـــي  يوفـــر  والصناعيـــة، 
للتعلـــم  متكامـــاً  برنامجًـــا   ”2024
والاستكشـــاف يشـــمل ركـــن الطفـــل الذي 
يقدم أنشـــطة تعليمية وترفيهية لتعريف 
والمنتجـــات  الزراعـــة  بأهميـــة  الأطفـــال 
الزراعيـــة. كمـــا يتضمن المعـــرض تجارب 
الطهي الحي، حيث يمكن للزوار مشاهدة 

الطهاة المحترفين وهم يقومون بتحضير 
أطباق تعتمد على اللومي الحســـاوي، مما 
يعزز مـــن تجربة الـــزوار ويعطيهم فرصة 

لتذوق نكهات جديدة ومميزة.
ويقدم المعرض دعمًا قويًا للأسر المنتجة 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  والمشـــروعات 
مـــن خـــال توفيـــر منصـــة لعـــرض وبيـــع 
منتجاتهـــم، وتعزيـــز قدراتهم التنافســـية 
تعزيـــز  فـــي  يســـاهم  كمـــا  الســـوق.  فـــي 
مـــن خـــال تشـــجيع  المحلـــي  الاقتصـــاد 
الزراعـــة  فـــي  الجديـــدة  الاســـتثمارات 
والصناعـــات التحويليـــة، وتقديـــم فرص 
تعليمية وتدريبية للأسر المنتجة لتطوير 

مهاراتهم وزيادة دخلهم.
ويســـتهدف المعرض المزارعين، المصانع 
الزراعيـــة،  المؤسســـات  التحويليـــة، 
مـــن  والمهتميـــن  الغذائيـــة،  المؤسســـات 
رواد الأعمال والمبتكرين، والمســـتثمرين 
فـــي المجـــال، والأســـر المنتجـــة، بهـــدف 
تعزيـــز الوعـــي بأهمية اللومي الحســـاوي 
فـــي  الأخـــرى  الزراعيـــة  والمنتجـــات 

الأحساء.

)اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني(



قــال نائــب الرئيــس التنفيــذي للخدمــات والأعمــال فــي هيئــة تنظيم 
ســوق العمــل أحمــد العربــي، إن الهيئــة تعمــل باســتمرار علــى تطوير 
خدماتها وتسهيل الإجراءات على المراجعين، سواء من المواطنين 
أو أصحــاب الأعمــال، وذلــك تنفيــذًا لتوجيهــات ولــي العهــد رئيــس 
مجلــس الــوزراء صاحــب الســمو الملكــي الأميــر ســلمان بــن حمــد آل 

خليفة بشأن تطوير 500 خدمة في 24 جهة حكومية. 

فـــي  مداخلتـــه  خـــال  وأشـــار 
تلفزيـــون البحرين إلـــى أن الهيئة 
قد أكملت إعادة هندسة وتطوير 
لأصحـــاب  موجهـــة  خدمـــة   50
وأصحـــاب  الوافـــدة  الأعمـــال 
الأعمال في القطاع المنزلي. وذكر 
أن أهميـــة هذا التطوير تكمن في 
تعزيز التكامل مع قاعدة البيانات 
الحكوميـــة المختلفة، مما ســـاعد 
فـــي الاســـتغناء عن المســـتندات 
الورقيـــة بنســـبة تتـــراوح من 50 
إلى 100 % في بعض الخدمات. 
وأضـــاف أن هـــذا التطوير أســـهم 
أيضًـــا فـــي تقليـــل الوقـــت اللازم 
خصوصًـــا  المعامـــات،  لإنجـــاز 
في مـــا يتعلـــق بإصـــدار وتجديد 
التوظيـــف  مكاتـــب  تراخيـــص 

ووكالات التوظيف.
العمـــاء يمكنهـــم الآن  وذكـــر أن 
دون  معاملاتهـــم  جميـــع  إنجـــاز 
الحاجـــة لزيارة الهيئـــة أو أي من 
الجهات الحكومية الأخرى، حيث 
تتم المعاملات بشـــكل إلكتروني 

وفقًا لآلية “المعاملة الواحدة”.
حاليًـــا  تعمـــل  الهيئـــة  أن  وأكـــد 
علـــى تطويـــر حزمة جديـــدة من 
الخدمـــات، بهـــدف تحويل جميع 
خدماتها إلى خدمـــات إلكترونية 
في الفترة القادمة. ولفت الى أن 
قطـــاع العمالة المنزليـــة يعد مهم 
بالنســـبة للهيئـــة، نظـــرًا لارتباطـــه 
بالأســـرة البحرينيـــة والمقيميـــن، 
موضحا أنه قد تم مؤخرًا تطوير 
جميع الخدمات المتعلقة بالعمالة 
المنزليـــة، ليصبـــح عددها حوالي 
16 خدمـــة إلكترونيـــة متكاملـــة، 
يمكـــن التقـــدم عليهـــا عبـــر نظـــام 
إدارة العمالة الوافدة باســـتخدام 

المفتاح الإلكتروني المتقدم.
 وتابـــع “مـــن أبرز هـــذه الخدمات 
إصدار وتجديـــد وإلغاء تصاريح 
العمالـــة  ســـقف  رفـــع  العمـــل، 
العامـــل  مهنـــة  تغييـــر  المنزليـــة، 
المنزلـــي، تقديـــم بلاغـــات، ودفع 

رسوم”.

 وذكـــر العربـــي أن قيـــاس رضـــا 
العمـــاء يعتبر أمرًا بالـــغ الأهمية 
المصـــادر  أحـــد  ويعـــد  للهيئـــة، 
الخدمـــات،  لتطويـــر  الأساســـية 
تتابـــع  الهيئـــة  أن  إلـــى  مشـــيرا 
الخدمـــات  أداء  باســـتمرار 
الإلكترونية عبـــر تحليل البيانات 
الدوريـــة،  الأداء  وتقاريـــر 
بالإضافـــة إلى ملاحظات العملاء 
قنـــوات  عبـــر  تلقيهـــا  يتـــم  التـــي 
الاتصـــال المختلفة، مثـــل النظام 
المقترحات والشـــكاوى  الوطنـــي 
الخدمـــات  ومراكـــز  )تواصـــل(، 
الخاصـــة بالهيئـــة، والاســـتبيانات 
التواصل  الإلكترونيـــة، ووســـائل 
الهيئـــة  أن  وأفـــاد  الاجتماعـــي. 
تقـــوم بتحليـــل هـــذه الملاحظات 
مجـــالات  وتحديـــد  بانتظـــام 
التطوير والتحسين، والعمل على 
تنفيذ التعديلات اللازمة بســـرعة 
لضمان تلبيـــة احتياجات العملاء 

وسهولة الاستخدام. 
 وأكد أن الهدف الأساســـي للهيئة 
هو ضمان رضا جميع مستخدمي 
وضمـــان  الإلكترونيـــة  خدماتهـــا 

تجربة إيجابية ومريحة لهم.

الورقية المستندات  عن  الاستغناء 
”LMRA“ فـــي  لخدمـــات   %  100  

 المحرر الاقتصادي

ندى فهد

ارتفاع أرباح الشركات البحرينية المدرجة إلى مليار دولارارتفاع أرباح الشركات البحرينية المدرجة إلى مليار دولار
بنسبة 16.5 % في النصف الأول من العام الجاري

ارتفـــع صافـــي ربـــح الشـــركات المدرجـــة 
فـــي بورصـــة البحريـــن فـــي الربـــع الثاني 
مـــن العام 2024 بنســـبة 37.5 فـــي المائة 
علـــى أســـاس ســـنوي ليصـــل إلـــى 532.6 
ثمانيـــة  ســـجلت  أن  بعـــد  دولار  مليـــون 
مـــن أصل ســـتة عشـــر قطاعـــاً نمـــواً على 
أســـاس ســـنوي، بما في ذلك قطاعان من 
قطاعاتهـــا الكبـــرى خلال الربـــع الأول من 
العـــام، وهما قطاع البنـــوك وقطاع المواد 
الأساســـية. وفيمـــا يتعلـــق بـــأداء النصف 
الأول من العام 2024، أشار تقرير بحوث 
“كامكو انفست” إلى ارتفاع صافي الربح 
بنسبة 16.5 في المائة على أساس سنوي 
ليصل إلـــى مليار دولار مقابـــل 0.9 مليار 
دولار في النصف الأول من العام 2023. 

قطاع البنوك 

وسجل قطاع البنوك أعلى معدل نمو في 
الأربـــاح في الربع الثانـــي من العام 2024 
على مســـتوى قطاعات البورصة. إذ شهد 
إجمالي صافي أرباح القطاع للربع الثاني 
بنســـبة 13.8  ارتفاعـــاً  العـــام 2024  مـــن 
فـــي المائـــة علـــى أســـاس ســـنوي ليصـــل 
إلـــى 207.1 مليـــون دولار، مقابـــل 181.9 
مليـــون دولار فـــي الربع الثانـــي من العام 

 .2023
ومـــن حيـــث الأداء علـــى أســـاس نصـــف 
الســـنوي، شـــهد صافي ربح القطـــاع نمواً 
بنسبة 16.8 في المائة على أساس سنوي 
في النصـــف الأول من العام 2024 ليصل 
إلـــى 463.6 مليـــون دولار مقابـــل 396.8 
مليـــون دولار في النصف الأول من العام 

 .2023
ويعـــزى النمو القـــوي لصافي ربح القطاع 
إلـــى الأداء الجيد لبنـــك البحرين الوطني 
والمؤسســـة العربيـــة المصرفية. وجاءت 
المؤسســـة العربية المصرفية في صدارة 
صافـــي  فـــي  قفـــزة  بتســـجيلها  القطـــاع 
الأرباح بنسبة 22.9 في المائة خلال هذا 
الربع والذي بلغ 75 مليون دولار، مما يعد 
أكبر قدر من الربح على مســـتوى القطاع 
مقابـــل 61 مليون دولار فـــي الربع الثاني 

من العام 2023. 
العربيـــة  المؤسســـة  أربـــاح  نمـــو  ويعـــزى 

المصرفية بصفة رئيســـية إلى نمو أعمال 
صافـــي  نمـــو  خاصـــة  المتنوعـــة،  البنـــك 
ربـــح  صافـــي  وبلـــغ  الفوائـــد.  إيـــرادات 
المؤسســـة العربية المصرفية 150 مليون 
دولار عـــن فتـــرة النصـــف الأول من العام 
فـــي  دولار  مليـــون   121 مقابـــل   2024

النصف الأول من العام 2023. 
مـــن جهـــة أخرى، يعـــزى نمـــو صافي ربح 
بنـــك البحريـــن الوطنـــي إلى نمـــو صافي 
إيـــرادات الفوائـــد من 69.2 مليـــون دينار 
بحرينـــي )183.6 مليون دولار( إلى 73.4 
مليـــون دينـــار بحرينـــي )194.8 مليـــون 

دولار(.

أرباح )البا(

المـــواد  أربـــاح قطـــاع  أمـــا علـــى صعيـــد 
الأساسية، أعلنت شركة ألمنيوم البحرين 
)البـــا(، الشـــركة الوحيـــدة المدرجة ضمن 
القطـــاع، عن تســـجيل صافـــي ربح قدره 
181.8 مليـــون دولار في الربع الثاني من 
العام 2024، بنمو بلغت نسبته 129.2 في 
المائة على أســـاس سنوي مقارنة بصافي 
أرباحهـــا المســـجلة فـــي الربـــع الثاني من 
العـــام 2023 والتـــي بلغـــت 79.3 مليـــون 
دولار. وبالنســـبة للنصـــف الأول من العام 
2024، أعلنت ألبا عن نمو صافي أرباحها 
أســـاس  علـــى  المائـــة  فـــي   20.2 بنســـبة 
ســـنوي ليصـــل إلـــى 247.3 مليـــون دولار 
مقابـــل 205.7 مليـــون دولار فـــي النصف 
الأول من العام 2023. وكان الأداء القوي 
للشـــركة مدفوعـــا بصفة رئيســـة بارتفاع 
الأسعار في بورصة لندن للمعادن، والتي 
شـــهدت نمـــواً بنســـبة 11 فـــي المائة على 
أســـاس ســـنوي في الربع الثاني من العام 

.2024

أرباح الشركات الخليجية

إلـــى ذلـــك شـــهد صافـــي ربـــح الشـــركات 
المدرجة في بورصـــات الدول الخليجية 

نمـــواً جيـــداً على أســـاس ســـنوي بنســـبة 
5.7 في المائة فـــي الربع الثاني من العام 
2024 بدعم من النمو واسع النطاق الذي 
شـــمل معظم أســـواق المنطقة، باستثناء 

سلطنة عمان. 
فقـــد بلغ معدل النمـــو 8.1 في المائة على 
أســـاس ربع سنوي في ظل ارتفاع صافي 
الربـــح للربـــع الثانـــي على التوالـــي ليصل 
إلى 60.7 مليار دولار في الربع الثاني من 
العام 2024 مقابـــل 56.2 مليار دولار في 
الربـــع الأول من العام 2024 و57.4 مليار 

دولار في الربع الثاني من العام 2023. 
وعلـــى المســـتوى الإقليمي، ســـجلت دبي 
أعلى معدل نمو سنوي في الأرباح بنسبة 
30.9 فـــي المائـــة لتصل أرباحهـــا إلى 6.7 
مليـــار دولار فـــي الربـــع الثاني مـــن العام 
2024، فيمـــا يعـــزى بصفـــة رئيســـية إلـــى 
إدخـــال بعـــض التعديلات علـــى الطريقة 
ســـكل  آنـــد  دريـــك  لشـــركة  المحاســـبية 
إنترناشـــيونال ومبـــادرة إعـــادة الهيكلـــة 
التـــي نفذتهـــا المجموعـــة. كمـــا ارتفعـــت 
أربـــاح الشـــركات فـــي البحريـــن بمعـــدل 
ثنائـــي الرقم خـــال هذا الربـــع، في حين 
ســـجلت أربـــاح بقية الأســـواق الخليجية 
نمواً بمعدل يتراوح ما بين منخفض إلى 

متوسط في خانة الآحاد.

الاتصالات والمصارف

وســـلط نمـــو الأربـــاح الضـــوء علـــى نمـــو 
فـــي الأســـواق  القطاعـــات  ربـــح معظـــم 
الخليجيـــة علـــى نطـــاق واســـع. وســـجل 
ربـــح القطاعـــات الرئيســـية مثـــل البنوك 
فـــي   10.8 بنســـبة  نمـــواً  والاتصـــالات 
المائـــة و15.8 فـــي المائة، علـــى التوالي، 
فـــي حيـــن أظهـــر كلا من قطاعـــي المواد 
الأساســـية والعقارات نمـــواً بمعدل أقوى 
فـــي  و23.9  المائـــة  فـــي   45.6 بنســـبة 
المائة، علـــى التوالي. ويعكس نمو أرباح 
قطاع الســـلع الرأسمالية بنسبة 68.3 في 

المائـــة التعديـــات المحاســـبية المتعلقة 
بشـــركة دريك آند ســـكل إنترناشـــيونال. 
من جهـــة أخرى، انخفضـــت أرباح قطاع 
الطاقـــة خلال هـــذا الربع بنســـبة 0.9 في 
المائـــة، وهـــو الأمـــر الذي انعكـــس بصفة 
رئيســـة من انخفاض صافي ربح أرامكو 
بنسبة 2.5 في المائة والذي قابله ارتفاع 
أربـــاح غالبيـــة الشـــركات المدرجة ضمن 
القطـــاع. كمـــا ســـجل ربـــح قطـــاع إنتاج 
الأغذية انخفاضاً حاداً بنســـبة 35.5 في 
المائـــة مدفوعا بصفة رئيســـة بانخفاض 
الأرباح التي أعلنت عنها الشركة العالمية 
القابضة في الربع الثاني من العام 2024. 
الأول  النصـــف  بـــأداء  يتعلـــق  وفيمـــا 
صافـــي  يشـــهد  لـــم   ،2024 العـــام  مـــن 
ربـــح الشـــركات المدرجـــة فـــي الأســـواق 
الخليجيـــة تغيـــراً يذكـــر، إذ ســـجل نمـــواً 
هامشـــياً بنســـبة 0.1 فـــي المائـــة ليصـــل 
إلـــى 116.9 مليـــار دولار مقابـــل 116.8 
مليـــار دولار في النصـــف الأول من العام 
2023. ويعكس عدم تســـجيل نمو يذكر 
خلال هذه الفترة تباين الاتجاهات على 
الشـــركات  إذ ســـجلت  الـــدول،  مســـتوى 
وأبوظبـــي  الســـعودية  فـــي  المدرجـــة 
انخفاضـــاً فـــي صافـــي الربح بنســـبة 2.7 
في المائة و2.2 في المائة، على التوالي، 
والـــذي قابلـــه ارتفـــاع إجمالـــي ربح بقية 
الـــدول الأخـــرى. ومرة أخرى، شـــهد ربح 
الشـــركات المدرجة في دبي أعلى معدل 
نمـــو ســـنوي بنســـبة 20.0 فـــي المائة في 

النصف الأول من العام 2024. 
ووصـــل صافـــي ربـــح البنـــوك الخليجية 
المدرجـــة إلـــى رقـــم قياســـي جديـــد في 
الربـــع الثانـــي مـــن العـــام 2024 بعـــد أن 
زادت أربـــاح البنـــوك المدرجـــة في أربعة 
مـــن أصل ســـت دول مقارنة بالربع الأول 
من العام 2024. وبلغ صافي الربح 14.8 
مليار دولار هـــذا الربع مقابل 14.3 مليار 
دولار فـــي الربـــع الســـابق، ليصـــل بذلـــك 
معـــدل النمـــو إلـــى نســـبة 3.6 فـــي المائة 
على أســـاس ربع ســـنوي. كما وصل النمو 
على أساس سنوي إلى مستويات جيدة، 
بارتفـــاع بلغـــت نســـبته 10.8 فـــي المائة 

مقارنة بالربع الثاني من العام 2023.

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الالكتروني(

أعربت عدد من الفعاليات الوطنية لـ “البلاد” عن جم أسفها لرحيل فقيد الوطن 
عبدالرحمن جمشــير، موضحة أن الراحل يجســد شــخصية الرجل العصامي، 
الوطنــي، الــذي قدم الكثير مــن العطاءات لمملكة البحرين، من شــتى المواقع 

السياسية، والاقتصادية، والإنسانية.

وأوضحـــت أن البحريـــن حزينة اليوم 
علـــى رحيـــل جمشـــير، وحزينـــة علـــى 
اللحظـــات المؤلمة اثناء تشـــييعه إلى 
مثـــواه الأخيـــر فـــي مقبـــرة المحـــرق، 
الخميـــس،  أمـــس الأول  يـــوم  مغـــرب 
حيـــث اكتظـــت المقبرة بأعـــداد كبيرة 
من المشيعين، ممن توافدوا من شتى 

مناطق البحرين.
وقال عضو مجلس النواب خالد صالح 
بوعنق إن الراحل قدم خدمات جليلة 
الخارجيـــة  البحرينيـــة  للدبلوماســـية 
عبر مشاركاته المؤثرة، والمتميزة في 
البرلمـــان العربـــي، ومن خـــال مجلس 
العمـــل  محطـــات  وكافـــة  الشـــورى، 
كانـــت جمعيـــة  والتـــي  لـــه،  المضيئـــة 
ميثـــاق العمل الوطنـــي والذي كان من 

مؤسســـيها إحـــدى العلامـــات الفارقة، 
والمتميزة في مسيرته.

وأوضـــح بوعنـــق أن البحريـــن حزينة 
اليـــوم علـــى رحيـــل جمشـــير، لأنـــه لم 
الأثـــر  إلا  النـــاس  نفـــوس  فـــي  يتـــرك 
الطيـــب، فالراحـــل كان حاضـــراً دومـــاً 
حيـــن يحتاجـــه الوطـــن والمواطنون، 
كما أن دوره الريادي في تعزيز القطاع 
الاقتصـــادي الوطنـــي، وتحقيق الأمن 
الغذائي المطلوب، مشـــهود، ومشكور، 

ومقدر من الجميع.
الى ذلـــك، قال عضو مجلس الشـــورى 
الشـــيخ عـــادل المعـــاودة إن جمشـــير 
كان متواجـــدا منـــذ بدايات المشـــروع 
الإصلاحـــي، وعطاءاتـــه ومســـاهماته 
منهـــا  بكثيـــر،  ذلـــك  قبـــل  مـــن  كانـــت 

عضويتـــه فـــي مجلـــس الشـــورى منـــذ 
العام 2002، بمواقف تشكر، وتذكر له، 

رحمه الله.
وأضاف المعاودة ”نستذكر مساهماته 
العربـــي،  البرلمـــان  فـــي  المشـــكورة 
النـــاس،  مـــن  قربـــه  أيضـــاً  ونســـتذكر 
وتواضعـــه الجـــم، ووفـــاءه لـــكل مـــن 

يحتاج إليه”.
مـــن جهته، قـــال رئيس مجلـــس إدارة 
شـــركة ترافكو، رجل الأعمال إبراهيم 

زينـــل وبصوت كلـــه ألم وحـــزن ”رحم 
الله بـــو أحمـــد، فوفاته خســـارة كبيرة 
للمجتمـــع البحرينـــي، وأتذكـــر أنه كان 
زميلا لي بالدراســـة الثانوية، وزاملني 
بالكثيـــر من المؤسســـات، والشـــركات، 
لعملـــه،  لبلـــده،  مخلصـــا  دائمـــا  وكان 
شـــيء  كل  علـــى  يشـــرف  مجتهـــدا، 

بنفسه”.
الله  رحمـــه  لـــه  ”كان  زينـــل  وأردف 
دور كبيـــر فـــي الكثيـــر مـــن الشـــركات 

التـــي انشـــأها، منها شـــركة )اســـتيراد( 
عضـــواً  كان  والـــذي  الاســـتثمارية 
)دلمـــون  شـــركة  إدارتهـــا،  بمجلـــس 
للدواجـــن(، شـــركة )بانـــز(، كمـــا كان له 
دور فـــي مجلـــس الشـــورى، وبشـــهادة 

الجميع”.
بـــدوره، قال عضـــو مجلس الشـــورى 
علـــي العـــرادي إن ”البحريـــن فقـــدت 
أحـــد رجالاتها المخلصيـــن، فلقد كان 
الراحل جمشـــير، أخا وصديقا عزيزا، 

وكان فعـــاً من رجـــال البحرين ذوي 
الأثر، والعطاء في الكثير المجالات”.

وأضاف العرادي ”البحرين فقدته، لكن 
ذكـــراه ســـتكون دائما معنـــا، خصوصا 
أنـــه مـــن أوائل مـــن وقفوا الـــى جانب 
المشـــروع الإصلاحـــي منـــذ البدايات، 
كمـــا كان له أثـــر وحضور في الســـلطة 
الرقابـــي  دورهـــا  وفـــي  التشـــريعية 

والتشريعي البناء”.

البحرين لن تنسى مواقف جمشير وأثره في حياة الناس
الراحل من أوائل من وقفوا إلى جانب المشروع الإصلاحي... فعاليات وطنية: 

علي العرادي عادل المعاودة  خالد بوعنق  إبراهيم زينل 

أحمد العربي

دلال العلوي
dalal.alalawi

@albiladpress.com

 فريق ملحق الاقتصاد

حذيفة إبراهيم
Hudhaifa AlDaboo
@albiladpress.com

طارق البحّار
tariq.albahar

@albiladpress.com

سعيد محمد سعيد
saeed.mohamed

@albiladpress.com

عمر الكعابنة
رئيس قسم الاقتصاد

omar.alkaabneh
@albiladpress.com

علي الفردان
ali.alfardan

@albiladpress.com

عزوز علي
azoz.aldggam

@albiladpress.com

أمل العرادي
amal.alaradi

@albiladpress.com

business@albiladpress.com
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تطوير 50 خدمة 
لأصحاب الأعمال 

الوافدة والقطاع 
المنزلي

أداء قوي لـ “البا” 
مدفوعا بارتفاع 
أسعار الألمنيوم

قطاع البنوك 
يسجل أعلى نمو 

في الأرباح
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جناحي لـ “^”: الأوضاع الجيوسياسية سترفع أسعار البنجناحي لـ “^”: الأوضاع الجيوسياسية سترفع أسعار البن

لندن على رأس قائمة أفضل مدن العالم لندن على رأس قائمة أفضل مدن العالم 20242024
مع عودة خطوط المترو

تجـــارة  إدارة غرفـــة  قالـــت عضـــو مجلـــس 
وصناعة البحرين سونيا جناحي إن الأوضاع 
الجيوسياســـية والتغيرات المناخية ســـتؤثر 
على أسعار البن والمحاصيل الزراعية بشكل 

عام.
وأشارت لـ “البلاد” إلى أن الأوضاع الحاصلة 
حاليـــاً فـــي مختلـــف دول العالـــم، يمكـــن أن 
تؤدي إلى اضطرابـــات في الإمدادات، بينما 
التغيرات المناخية والكوارث الطبيعية تؤثر 
علـــى الإنتاجية وجـــودة المحاصيـــل، وهذا 
التأثيـــر لا يقتصر فقط على البن، بل يشـــمل 
أيضا الخضـــراوات والفواكه، مما يؤدي إلى 

ارتفاع أسعار هذه السلع بشكل ملحوظ. 

وأوضحـــت أن هـــذا الارتفـــاع فـــي الأســـعار 
كان متوقعًـــا، نظـــرًا للأوضـــاع المتصاعـــدة 
فـــي المنطقـــة والخليـــج العربـــي التـــي تؤثر 
اللوجســـتي،  القطـــاع  علـــى  مباشـــر  بشـــكل 
كمـــا أشـــارت إلـــى أن زيـــادة أســـعار التأمين 
على الســـفن والشـــحن، تغيير مســـار السفن، 
جميعها تســـاهم في رفع تكاليف الاســـتيراد 
والإمـــدادات، وكل هـــذه العوامـــل مجتمعـــة 
تســـاهم في زيادة أســـعار البـــن والمحاصيل 
تأثـــر  إلـــى  يـــؤدي  ممـــا  الأخـــرى،  الزراعيـــة 

الأسواق بشكل كبير.
وأضافت أن توقعاتها تشـــير إلى أن أســـعار 
البن ستستمر في الارتفاع، نظراً لعدم وجود 
مؤشـــرات علـــى أن الوضـــع الجيوسياســـي 
التصاعـــد  أن  إلـــى  مشـــيرة  قريبـــاً،  ســـيهدأ 

المســـتمر فـــي الأوضـــاع بالمنطقـــة يحمـــل 
الاقتصـــادي  القطـــاع  علـــى  ســـلبية  تبعـــات 

العالمي بشكل عام.
وأشـــارت جناحـــي إلـــى أن أســـعار البـــن في 
البحريـــن تأثرت بالارتفاع العالمي، مشـــددة 
على أن المزيد مـــن الارتفاع قادم لا محالة، 
لافتة إلـــى أن المؤسســـات ســـتكون مجبرة 
على تغطية تكاليفها للحفاظ على ربحيتها، 
ممـــا قد يـــؤدي إلى زيادة الأســـعار في نهاية 

المطاف.
وأوضحـــت أن المؤسســـات ذات العلامـــات 
التجاريـــة الكبيـــرة، التي تعتمـــد على تجارة 
القهـــوة، تمتلـــك احتياطيًـــا مـــن البـــن يكفي 
لمـــدة تصل إلى عامين، ممـــا يمنحها الوقت 
الكافي لرفع الأسعار تدريجيًا، وفي المقابل، 

المؤسســـات المحليـــة قـــد تضطـــر إلـــى رفع 
الأسعار بشكل فوري، ومع ذلك، أشارت إلى 
أن هـــذه الزيـــادة فـــي الأســـعار ســـتؤثر على 

المستهلكين من كلا الطرفين في النهاية.
فـــي  المســـتحدثة  الطـــرق  أن  وأوضحـــت 
القهـــوة  اســـتخدام  مثـــل  القهـــوة،  تحضيـــر 
الفوريـــة، وإضافـــة مكونـــات عديـــدة مثـــل 
مـــن  كبيـــرة  كميـــات  أو  المكثـــف،  الحليـــب 
الســـكر، قد تؤدي إلى انخفاض نسبة القهوة 
الفعلية في المشروبات، مشيرة إلى أن هذه 
الاتجاهات التي يعززها الشـــباب عبر مواقع 
التواصـــل الاجتماعـــي تؤثـــر علـــى تجربـــة 
شرب القهوة التقليدية، وتزيد من استهلاك 
المكونـــات الأخـــرى بـــدلاً مـــن التركيـــز على 

جودة القهوة نفسها.

رســـميًا وللســـنة الثامنة علـــى التوالـــي، توجت لنـــدن لتتصدر 
قائمـــة أفضل مـــدن العالم وفقا لتصنيـــف حديث لأفضل مدن 
الشـــركة   ،Resonance Consultancy مؤشـــر  مـــن  العالـــم 
الكندية المتخصصة في تحليل اســـتراتيجيات التنمية، حيث 
تتألـــق علـــى معايير تقييم قابليـــة العيش والمحبـــة والازدهار 

للمقيمين والزوار والمستثمرين على حد سواء.
وتوقـــع معظـــم المعلقيـــن السياســـيين وكتاب الرأي مســـتقبلا 
خاليـــا مـــن الزخم والطموح بعـــد خروج بريطانيـــا من الاتحاد 
الأوروبـــي، ومع ذلـــك لا تزال لندن تبدو الوجهة الأكثر جاذبية 
فـــي أوروبـــا الى جانـــب العالـــم، وعندمـــا يتعلق الأمـــر بقابلية 
العيـــش والمحبـــة والازدهـــار، تمتـــد هـــذه القائمة إلـــى أقصى 
الأماكـــن علـــى هذا الكوكـــب التـــي تمكنت من إرضاء ســـكانها 

بقدر الزوار والمستثمرين.
عـــادة، تختـــار تصنيفات الســـياحة التركيز على فئة مســـتهلك 

واحـــدة. وفي حالة هذه القائمة، يجـــري تحليل نوعية الحياة 
المحلية، إلى جانب ازدهار المراكز الحضرية.

بالإضافـــة إلـــى ذلـــك، يتـــم تجميـــع آراء المســـافرين حول كل 
وجهـــة، وعلـــى وجه التحديد، تم تحليل أكثـــر من 270 مدينة 
حول العالم وفقا لمعايير تتراوح من ربط النقل إلى مجموعة 
مـــن التجـــارب الثقافيـــة والطهـــي المعروضة. ويحلـــل التقرير 
أيضا التحصيل العلمي والسمعة الجامعية، فضلا عن معدلات 
المشـــاركة في القـــوى العاملة، ومعدلات الفقـــر، ونصيب الفرد 

من الناتج المحلي الإجمالي، وعدد الشركات الناشئة.
ويقـــول التقريـــر: “عادت لنـــدن تقريبا إلى قدرتهـــا قبل الوباء، 
وأعيـــد فتـــح متـــرو أنفـــاق لندن الليلـــي منذ أكثر مـــن عام، مع 
تشـــغيل الخطـــوط الأخرى فـــي المدينة في الغالـــب كما كانت 
قبـــل كوفيـــد. حتى أن هناك محطات متـــرو جديدة كجزء من 
بنـــاء خـــط إليزابيـــث التحويلي، حيـــث تعمل القطـــارات الآن 

مباشـــرة من ريدينـــغ وهيثرو إلى آبي وود ومن شـــينفيلد إلى 
بادينغتـــون، كما افتتحت محطة خط بوند ســـتريت إليزابيث 
الجديدة، في قلب ويست إند بلندن في أواخر العام الماضي” 

 .travelandleisureasia بحسب

طارق البحار

وفاء أسيري

المواصـــات  وزارة  أكّـــدت 
الجهـــود  اســـتمرار  والاتصـــالات 
لتركيـــب عـــدادات مطـــورة لجميع 
المزاوليـــن  البحرينييـــن  الأفـــراد 
بهـــدف  لنشـــاط ســـيارات الأجـــرة 
تقديم الدعم للسواق ورفع كفاءة 
خدمات النقل في مملكة البحرين 
ومواكبـــة التطـــور الرقمي في هذا 

المجال.
وقالـــت الوزارة إن العدادات تمكن 
الركاب من التعـــرف على تفاصيل 
الرحلة ومسارها وتكلفتها الفعلية 
بنـــاءً علـــى التعرفـــة المعتمدة في 
مملكـــة البحريـــن منذ العـــام 2007 

دون أي تغيير.
وتابعـــت أن التعرفة المســـتخدمة 

هـــي المعتمـــدة بحســـب القـــرارات 
 ،2007 العـــام  منـــذ  لهـــا  المنظمـــة 
حيـــث إن العـــدادات تعمـــل علـــى 
بدايـــة  مـــع  فلـــس   200 إضافـــة 
الكيلومتر الثاني وإضافة دينارين 
في حـــال زيـــادة المســـافة عن 25 
كيلومتـــرا وفقاً للتعرفـــة المعتمدة 
والملصقـــة علـــى جميـــع ســـيارات 

الأجرة ومنشـــورة كذلك في موقع 
الـــوزارة الإلكترونـــي وعبر الرابط: 

.)mtt.gov.bh(
يشـــار إلـــى أن الـــوزارة علـــى تنســـيق 
مســـتمر منذ بدء المشروع مع جمعية 
ســـواق ســـيارات النقل العام لاطلاعها 
وأي  التركيـــب  مســـتجدات  علـــى 
تحديات أو استفسارات بخصوصها.  

“المواصلات” ردا على “^”: العدادات المطورة تعطي التكلفة الفعلية للرحلات

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

رئيس مجلس الإدارةعبدالنبي الشعلة

moanes.almardi@albiladpress.com

رئيس التحريرمؤنس المردي

saber.alebrahim@albiladpress.com

الرئيس التنفيذيصابـر البراهيـم
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المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

 ALBH BD 1.110         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.160               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 1.100                 
شركة ناس

  NASS BD 0.083          

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.480              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.090              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.400          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.218                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.099             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.120        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.370           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.555               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.290                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.340 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.230               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.505             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.112               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.270         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.212              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.325    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 800      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.320        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.320          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.060           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.500          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.505         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.255                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.331     
إنوفست

   INOVEST $ 0.508            
شركة الإثمار القابضة  

ITHMR BD 0.026           
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.086
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.495         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.350            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.042           
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سونيا جناحي

العلامات التجارية الكبيرة لديها مخزون عامين.. والمؤسسات المحلية سترفع مباشرة
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علــى هامــش مشــاركة فريــق صحيفة “البلاد” في منتــدى التعاون الإعلامــي لـ “الحزام 
والطريــق 2024” فــي تشــينغدو الصينيــة، زار وفــد “البــاد” متحــف أطــال “جينشــا” 

الأثرية في مدينة تشنغدو عاصمة مقاطعة سيتشوان بجنوب غربي الصين.

أطلال “جينشا” الأثرية 

الأثريـــة  “جينشـــا”  أطـــال  موقـــع  ويعـــد 
أول اكتشـــاف مهـــم للآثار فـــي القرن الـ21 
فـــي الصيـــن يمتـــد علـــى مســـاحة قرابة 5 
كيلومتـــرات مربعة، وهي أطـــال عاصمة 
بلد “شـــو” القديمة في مقاطعة سيتشوان 
حاليـــا في حقبـــة تتراوح بيـــن القرن الـ12 

قبل الميلاد والقرن السابع قبل الميلاد.
ويعـــد موقـــع أطـــال “جينشـــا” أحـــد أكثر 
مواقـــع اكتشـــاف العـــاج القديـــم في نفس 
العصـــر بالعالـــم مـــن حيـــث حـــدة التركيز، 
إضافـــة لكونه أحـــد أكثر مواقع اكتشـــاف 
مصنوعات حجر اليشم والذهب في نفس 

العصر في الصين.

365 نوعا زراعيا

كمـــا زار الوفد الأكاديمية الصينية للعلوم 
بحـــوث  تعـــد منظمـــة  والتـــي  الزراعيـــة، 
علميـــة زراعية وطنية تكاملية مســـؤولة 
عـــن إجـــراء كل مـــن البحوث الأساســـية 
والتطبيقيـــة، والبحـــوث بشـــأن التقنيات 

الجديدة التي تؤثر على الزراعة. 
وتكـــرس الأكاديمية جهودها في ســـبيل 
تعزيـــز الزراعة المســـتدامة داخل الصين 
وخارجهـــا، وبنـــاء قدراتهـــا التكنولوجية 
تكـــون  أن  مـــن  وتمكينهـــا  والمعرفيـــة، 
مصدرًا رئيسا للخبرة والابتكار في العلوم 

والتكنولوجيا الزراعية في الصين. 
وهنـــاك مـــا يقـــارب 365 نوعـــا زراعيا في 
استخدام تكنلوجيا الزراعية للخضروات 
و الفواكـــه، وباســـتطاعة شـــخص واحـــد 
الاهتمـــام بهـــذه الزراعة باســـتخدام هذه 

التقنيات الحديثة. 

حياة الناس

مدينـــة  أرجـــاء  فـــي  التجـــول  وأثنـــاء 
مقاطعـــة سيتشـــوان  عاصمـــة  تشـــنغدو 

بجنـــوب غربـــي الصين، حـــرص المصور 
المحترف رســـول الحجيري على التقاط 
صـــور مميـــزة من حيـــاة النـــاس بالصين، 
حيث إن الشـــعب الصيني يعتز بتاريخه 
ويحـــب دولتـــه، ويعمل بشـــكل متواصل 

ليحقق ذاته، فالعمل هو القيمة المشتركة 
لتمســـكهم  إضافـــة  للصينييـــن،  الكبـــرى 
والاحتـــرام  للعائلـــة  الأساســـية  بالقيـــم 
الشـــديد لها، فجميع الصينيين يفاخرون 

بالحضارة الممتدة دون انقطاع.

“^” تزور موقع اكتشاف الذهب القديم بالصين
أطلال “جينشا” أول اكتشاف مهم للآثار بالقرن 21

ــدة  ــدي ــج ــات ال ــي ــن ــق ــت ــوم الـــزراعـــيـــة تـــعـــرض ال ــل ــع ــل ــة ل ــي ــن ــي ــص ــاديـــمـــيـــة ال الأكـ
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