
نيويورك - بنا

أكد ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة، أن الشراكة الاستراتيجية بين مملكة البحرين والولايات المتحدة الأميركية 
الصديقة آخذة في النمو؛ استنادا إلى التاريخ الوثيق من العلاقات الثنائية المتقدمة 
التي تجمع البلدين الصديقين، مشــيرا إلى حرص مملكة البحرين على مواصلة الدفع 
بأوجــه التعــاون المشــترك وفتــح مزيد مــن الآفاق علــى مختلف الأصعــدة، بما يحقق 
المصالــح المشــتركة والتطلعــات المنشــودة، وفــق رؤى ملــك البــاد المعظــم صاحــب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، لدعم كل الجهود الدولية الرامية إلى تعزيز 

التعاون الإقليمي والدولي لترسيخ السلام وتعزيز التنمية والازدهار.

جـــاء ذلك لدى حضور ســـموه، أمس - في 
إطـــار ترؤس ســـموه نيابة عـــن ملك البلاد 
المعظـــم صاحـــب الجلالة الملـــك حمد بن 
عيسى آل خليفة وفد مملكة ‫البحرين إلى 
اجتماعات الجمعية العامة للأمم المتحدة 
المنعقـــدة  والســـبعين  التاســـعة  بدورتهـــا 
بمقـــر الأمم المتحدة فـــي مدينة نيويورك 
أقامـــه رئيـــس  الـــذي  - حفـــل الاســـتقبال 
الولايـــات المتحـــدة الأميركية جـــو بايدن 
لرؤســـاء الوفود المشـــاركة في اجتماعات 
الجمعية العامة للأمم المتحدة، حيث نقل 
ســـموه تحيات صاحب الجلالة ملك البلاد 
المعظـــم إلـــى رئيـــس الولايـــات المتحـــدة 
الأميركية، لافتا سموه إلى ما يجمع مملكة 
البحريـــن والولايـــات المتحـــدة الأميركية 
مـــن تاريـــخ ممتـــد مـــن التعـــاون الوثيـــق، 

وشـــراكة اســـتراتيجية عززتها الاتفاقيات 
ومذكـــرات التفاهـــم المشـــتركة، التي كان 
آخرهـــا الاتفاقية الشـــاملة للتكامل الأمني 
والازدهـــار، والتـــي انعكســـت إيجابـــا على 
خلـــق مزيد مـــن الفـــرص النوعيـــة وتعزيز 

مختلف مسارات النمو الاقتصادي.
وأشـــار ســـموه إلـــى أهمية مواصلـــة البناء 
على ما تحقق من تعاون مثمر في العديد 
مـــن المحطـــات المختلفة، والدفـــع بها إلى 
آفـــاق أكثـــر تكامـــا، مشـــيرا ســـموه إلـــى 
الـــدور الذي تضطلع بـــه الولايات المتحدة 
الأميركيـــة إلـــى جانـــب الـــدول الشـــقيقة 
وتعزيـــز  الأمـــن  حفـــظ  فـــي  والصديقـــة 
مســـاعي الاســـتقرار في المنطقـــة والعالم، 
بما يســـهم في تحقيق التنمية المستدامة 

للجميع.

أكـــد نائب رئيـــس مجلـــس الوزراء 
آل  عبـــدالله  بـــن  خالـــد  الشـــيخ 
خليفـــة، أن مملكـــة البحرين تســـير 
بخطـــى واثقة نحو تعزيز الشـــراكة 
القطاعيـــن  بيـــن  الاســـتراتيجية 
العـــام والخاص، والتـــي تعد ركيزة 
أساســـية لمواصلـــة جهـــود تحقيق 
تنمية مستدامة، تتماشى وأهداف 
المســـيرة التنموية الشـــاملة بقيادة 
ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بن عيســـى آل خليفة، 
ومتابعة ولـــي العهد رئيس مجلس 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 

الأمير سلمان بن حمد آل خليفة.
وأشار إلى التزام الحكومة بتحقيق 
الاقتصـــادي  النمـــو  بيـــن  تـــوازن 
تشـــجيع  عبـــر  البيئـــة،  وحمايـــة 
مبـــادرات المســـؤولية الاجتماعيـــة 
علـــى  بهـــا  والترحيـــب  للشـــركات 
الـــدوام، علـــى نحو يعزز مـــن قدرة 
المملكـــة علـــى مواجهـــة التحديات 
حـــد  علـــى  البيئيـــة والاقتصاديـــة، 
خفـــض  فـــي  بالمســـاهمة  ســـواء، 
وتبنـــي  الكربونيـــة،  الانبعاثـــات 
إلـــى  فضلـــى،  تجاريـــة  ممارســـات 
جانب إيلاء الأولوية لتوفير فرص 

بيئـــة  وخلـــق  للمواطنيـــن،  نوعيـــة 
أعمال تنافسية وجاذبة للاستثمار.

جـــاء ذلـــك، لـــدى حضـــوره، صبـــاح 
أمـــس، حفل الـــدورة الثالثة لـ “درع 
الاجتماعيـــة  للمســـؤولية  البـــاد 
للشـــركات”، والذي نظمته مؤسسة 
“البلاد” الإعلامية. كما حضر الحفل 

عدد من الوزراء وأعضاء الســـلطة 
التشـــريعية والمسؤولين والسفراء 
التجـــاري  المجتمـــع  وممثلـــي 
والمدنـــي، وجمـــع مـــن الإعلامييـــن 

والصحافيين.
نائـــب  نـــوه  المناســـبة،  وبهـــذه 
رئيـــس مجلس الـــوزراء بمـــا تمثله 

مـــن  “البـــاد”  صحيفـــة  مبـــادرة 
منصة ســـنوية مهمـــة لتعزيز ثقافة 
الإبـــداع والابتـــكار في المســـؤولية 
الاجتماعية لدى مؤسسات القطاع 
لتطبيـــق  يدفعهـــا  بمـــا  الخـــاص، 
سياســـات إدارية ناجعة تسهم في 
ليـــس  المجتمعـــي،  دورهـــا  تعزيـــز 

بأعمالها التجارية فحســـب، بل عبر 
إحـــداث تأثير إيجابي طويل الأمد 

على المجتمع والبيئة.
بعدها، تفضـــل نائب رئيس مجلس 
التميـــز  الـــوزراء بتســـليم ميداليـــة 
لشـــخصية العام 2024 إلى الرئيس 
للتكريـــر  بابكـــو  لشـــركة  التنفيـــذي 

وهـــي  جواهـــري،  عبدالرحمـــن  د. 
جائزة جرى استحداثها في الدورة 
للشـــخصيات  وتمنـــح  الحاليـــة، 
الشـــركات  فـــي  العليـــا  الإداريـــة 
لجهودهـــا  تقديـــرا  البحرينيـــة؛ 
المســـؤولية  ثقافـــة  ترســـيخ  فـــي 
الاجتماعية بالشركات التي يديرها.

كما تفضل بتكريم الجهات الفائزة 
بالفئـــات المختلفة من “درع البلاد 

للمسؤولية الاجتماعية”، وهي:

   شـــركة ألمنيوم البحريـــن )البا(، 
وفازت بدرع الجائزة الكبرى.

   خليجـــي بنك، وفاز بـــدرع التميز 
الاقتصادي.

   بنك الســـام، وفاز بـــدرع التميز 
الاجتماعي.

 ،Yellow Door Energy شركة   
وفازت بدرع التميز البيئي.

   شركة بابكو إنرجيز، وفازت بدرع 
تمكين وتقدم المرأة.

الدفع بمجالات التعاون نحو آفاق أكثر تكاملا... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

ــخ الــســام  ــرســي ــاون وت ــع ــت ــى تــعــزيــز ال ــة إلـ ــي ــرام ــة ال ــي ــدول ــجــهــود ال ــل ال ــم ك دعـ

حضر حفل الدورة الثالثة لـ “درع ^ للمسؤولية الاجتماعية للشركات”... خالد بن عبدالله:

الشراكة الاستراتيجية مع أميركا تستند لتاريخ وثيق من العلاقات

مبادرة “^” منصة سنوية مهمة لتعزيز ثقافة الإبداع والابتكار
البحريـــن تســـير بخطـــى واثقـــة نحـــو تعزيـــز الشـــراكة الاســـتراتيجية بيـــن القطاعيـــن 

وكالات

في ضربة جديدة هي الرابعة من نوعها في أسبوع، ضد “حزب الله”، 
وفيمـــا تتواصل الغارات الإســـرائيلية العنيفة علـــى الجنوب اللبناني، 
شـــهدت الضاحية الجنوبية لبيروت غارة استهدفت حي القائم قرب 
طريـــق “هـــادي نصـــرالله”، المجاور لمنطقـــة الجاموس، حيـــث اغتيل 

قائد وحدة الرضوان في حزب الله إبراهيم عقيل.
فيما ســـمع صـــوت دوي انفجار كبير في المنطقة، مع تصاعد ســـحب 
كثيفة من الدخان. من جهته، أعلن الجيش الإسرائيلي تنفيذ ضربات 
دقيقة ومحددة الأهداف على العاصمة اللبنانية، مضيفا أنه استهدف 
قائد الوحدة الجوية في حزب الله، المسؤول عن المسيرات، وقتله. 

رابع ضربة لـ “حزب الله” في أسبوعرابع ضربة لـ “حزب الله” في أسبوع
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نائب رئيس مجلس الوزراء متوسطا الفائزين بالدورة الثالثة لـ “درع البلاد للمسؤولية الاجتماعية للشركات”

سمو ولي العهد رئيس الوزراء حاضرا حفل الاستقبال الذي أقامه الرئيس الأميركي لرؤساء الوفود المشاركة في اجتماعات الجمعية العامة للأمم المتحدة

)18 - 09(
تصفح ملحق التغطية



صـــدر عـــن ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل 
خليفـــة، قرار رقم )47( لســـنة 2024 بتعديل بعض 
بتحديـــد   2021 لســـنة   )40( رقـــم  القـــرار  أحـــكام 
الأنشطة التجارية التي يجوز الترخيص للشركات 
ذات رأس المـــال الأجنبـــي بمزاولتهـــا، وذلـــك بناءً 
على عرض وزير الصناعة والتجارة، وبعد موافقة 

مجلس الوزراء، جاء فيه:

المادة الأولى

يُضاف بند جديد برقم )378( إلى الجدول رقم )5( 
من القرار رقم )40( لســـنة 2021 بتحديد الأنشطة 

التجاريـــة التـــي يجـــوز الترخيـــص للشـــركات ذات 
رأس المال الأجنبي بمزاولتها، نصه الآتي:

   اسم النشاط  رمز النشاطرقم

  تجارة/بيع    3783-47736

الأعمال الفنية من خلال المعارض الفنية التجارية

المادة الثانية 

علـــى وزيـــر الصناعة والتجـــارة تنفيذ أحـــكام هذا 
القرار، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ نشره في 

الجريدة الرسمية.

صدر عـــن ولـــي العهد رئيـــس مجلس 
الوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمد آل خليفـــة، قرار رقم 
)49( لســـنة 2024، بتعييـــن مدراء في 
هيئة الكهرباء والماء، وذلك بناءً على 
عـــرض وزير شـــئون الكهربـــاء والماء، 

جاء فيه:

المادة الأولى 

يُعيـــن في هيئـــة الكهربـــاء والماء كل 
من: 

1. الســـيد عقيـــل علوي محفوظ شـــبر 
ومشـــاريع  تخطيـــط  لإدارة  مديـــرًا 

الكهرباء
الهرمســـي  علـــي  وفـــاء  الســـيدة   .2
المشـــتريات  لإدارة  مديـــرًا  الهاجري	

والتجهيزات
3. السيد محمود رضي أحمد القميش 
العامـــة  الخدمـــات  لإدارة  مديـــرًا 

والمخازن المركزية
4. الســـيد أحمد نجيـــب أحمد الجامع 

مديرًا لإدارة خدمات المشتركين
عبـــدالله  ســـميح  يوســـف  الســـيد   .5

الخان مديرًا لإدارة العمليات المالية

6. الســـيد هاني ســـلمان حبيـــل النجار 
مديرًا لإدارة الحلول الرقمية

المادة الثانية

علـــى وزيـــر شـــؤون الكهربـــاء والمـــاء 
تنفيذ أحكام هذا القرار، ويُعمل به من 
تاريخ صدوره، ويُنشَـــر فـــي الجريدة 

الرسمية.

رئيـــس  العهـــد  ولـــي  عـــن  صـــدر 
مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد 
آل خليفـــة، قـــرار رقـــم )48( لســـنة 
2024 بتعييـــن مديرين في وزارة 
الداخليـــة، وذلك بنـــاءً على عرض 

وزير الداخلية، جاء فيه:

المادة الأولى 

ن التالية أســـماؤهم مدراء في  يُعيَّ
وزارة الداخلية:

1. النقيب يعقوب فريد المفتاح.
2. النقيب محمد جاسم الغتم.

المادة الثانية

تســـكين  الداخليـــة  وزيـــر  يتولـــى 
المديريـــن المذكوريـــن فـــي المادة 
الأولى من هذا القرار في الإدارات 
الشـــاغرة بـــوزارة الداخليـــة وِفْـــق 
إدارة،  كل  ومســـؤوليات  مهـــام 
فيمـــن  اللازمـــة  والاشـــتراطات 

مؤهلاتهـــم  وبمراعـــاة  يشـــغلها، 
وخبراتهم.

المادة الثالثة

علـــى وزير الداخليـــة تنفيذ أحكام 
هـــذا القـــرار، ويُعمل به مـــن تاريخ 
الجريـــدة  فـــي  ويُنشـــر  صـــدوره، 

الرسمية.

سمو ولي العهد رئيس الوزراء

تعديل بعض أحكام قرار تحديد الأنشطة التجارية 
المسموح للشركات ذات رأس المال الأجنبي بمزاولتها

تعيين 6 مديرين في “الكهرباء والماء”

تعيين المفتاح والغتم مديرين في “الداخلية”

المنامة - بنا

المنامة - بنا

المنامة - بنا

المنامة - بنا

مديرية الإعلام والتوجيه المعنوي

بعـــث ملـــك البـــاد المعظـــم 
الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب 
حمد بن عيســـى آل خليفة، 
وولـــي العهد رئيس مجلس 
الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 
ســـلمان  الأميـــر  الملكـــي 
خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن 
برقيتـــي تهنئـــة إلـــى رئيس 
الشـــقيقة  تركمانســـتان 
بيـــردي محمدوف؛  ســـردار 

اســـتقلال  ذكـــرى  بمناســـبة 

بلاده.

وأعرب جلالته في البرقية 

عن أطيب تهانيه وتمنياته 

له موفور الصحة والسعادة، 

تركمانســـتان  ولشـــعب 

الشـــقيق تحقيـــق مزيد من 

التقدم والازدهار والرقي.

اســـتقبل القائـــد العـــام لقـــوة دفـــاع 
الشـــيخ  الركـــن  المشـــير  البحريـــن 
خليفة بـــن أحمـــد آل خليفة، صباح 
أمـــس، مستشـــار الشـــؤون الدينيـــة 
والقضائيـــة بديوان الرئاســـة بدولة 
الإمارات العربية المتحدة الشـــقيقة 

الشيخ علي الهاشمي.
ورحّـــب القائـــد العـــام لقـــوة دفـــاع 

البحرين بمستشار الشؤون الدينية 
والقضائيـــة بديوان الرئاســـة بدولة 
الإمارات العربية المتحدة الشقيقة، 
مشـــيدًا بمتانـــة العلاقـــات الأخويـــة 
الوطيـــدة والتاريخيـــة التـــي تربط 

بين البلدين الشقيقين.
حضـــر اللقاء عـــدد من كبـــار ضباط 

قوة دفاع البحرين.

البحرين تهنئ تركمانستان بذكرى الاستقلال

المشير يشيد بالعلاقات الوطيدة مع الإمارات

local@albiladpress.com
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المنامة - وزارة الداخلية

والاســـتعداد  الجهوزيـــة  إطـــار  فـــي 
المســـبق، تـــرأس محافـــظ الجنوبيـــة 
آل  علـــي  بـــن  خليفـــة  الشـــيخ  ســـمو 
لبحـــث  تنســـيقيا  اجتماعـــا  خليفـــة، 
المشـــتركة  والجهـــود  الاســـتعدادات 
الأمطـــار، بحضـــور  فتـــرة  لاســـتقبال 
نائـــب المحافظ العميد حمد الخياط، 
والمدير العام لأمانـــة العاصمة القائم 
بأعمـــال المدير العـــام لبلدية المنطقة 
الجنوبيـــة محمـــد الســـهلي، والوكيل 
المســـاعد للطرق في وزارة الأشـــغال 
أحمـــد التاجـــر، إضافـــة إلى عـــدد من 
المسؤولين من الإدارة العامة للدفاع 
المدنـــي، وبلدية المنطقـــة الجنوبية، 

والمحافظة الجنوبية.
وفـــي مســـتهل الاجتمـــاع، أكد ســـمو 
المحافظـــة  حـــرص  علـــى  المحافـــظ 
الشـــراكة  تعزيـــز  فـــي  الجنوبيـــة 
مختلـــف  مـــع  المســـتمر  والتنســـيق 
يلبـــي  بمـــا  الحكوميـــة،  الجهـــات 
والمواطنيـــن  الأهالـــي  احتياجـــات 
تنفيـــذا  المختلفـــة؛  المجـــالات  فـــي 
للتوجيهات الســـديدة من ملك البلاد 
المعظـــم صاحب الجلالـــة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة، ودعـــم ولـــي 
العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
بحـــرص  ســـموه  منوهـــا  خليفـــة،  آل 

تطلعـــات  تحقيـــق  علـــى  المحافظـــة 
خدمـــات  توفيـــر  عبـــر  المواطنيـــن 
الشـــاملة  التنميـــة  تبـــرز  متكاملـــة 

والمستدامة.
أهميـــة  المحافـــظ  ســـمو  أكـــد  كمـــا 
التنسيق والمتابعة مع جميع الجهات 
المختصـــة، فـــي إطـــار التعـــاون فـــي 
الترتيب المســـبق وتنفيذ الإجراءات 
المناسبة لاستقبال فترة الأمطار في 
المناطـــق الســـكنية والطـــرق الفرعية 
الجهوزيـــة  رفـــع  عبـــر  والرئيســـة، 
ووضع الخطط الاســـتباقية وتحديد 
الإجراءات المتبعة، لمشروع تصريف 
مناطـــق  جميـــع  فـــي  الأمطـــار  ميـــاه 
المحافظـــة؛ لأهميـــة إيجـــاد الحلـــول 
الجذريـــة للنقـــاط التـــي يتكـــرر فيهـــا 
تجمـــع ميـــاه الأمطار ســـنويا، والعمل 
علـــى إجراء الصيانـــة اللازمة لها في 
مختلف المناطق الداخلية والمناطق 

الحيوية في المنطقة.
كمـــا تابـــع ســـمو محافـــظ الجنوبيـــة، 
خطة وزارة الأشـــغال لفتـــرة الأمطار 
لمواجهـــة  والإجـــراءات  والحلـــول 
مناطـــق  فـــي  الأمطـــار  ميـــاه  تجمـــع 
وطـــرق المحافظـــة الجنوبية، إضافة 
إلـــى تطويـــر البنيـــة التحتيـــة كإعادة 
الأرصفـــة،  وأنشـــاء  الطـــرق  تأهيـــل 
وإنشاء شبكات تصريف مياه الأمطار 

والصهاريج والمضخات، في عدد من 
المجمعات الســـكنية، مع اتخاذ جميع 
وفـــق  والاســـتعدادات  الإجـــراءات 

أعلى المعايير.
مـــن جانـــب آخر، قـــدم فريـــق الرصد 
الميدانـــي  والرصـــد  الهندســـي 
عرضـــا  الجنوبيـــة  بالمحافظـــة 
أبـــرز  عـــرض  فيـــه  تـــم  توضيحيـــا، 
المواقـــع لتجمـــع ميـــاه الأمطـــار فـــي 
الشوارع الرئيسة والمناطق الداخلية 
بالمحافظـــة الجنوبيـــة؛ لبحـــث أبـــرز 
الحلول، والتأكد من الصيانة الدورية 
الأمطـــار  ميـــاه  تصريـــف  لشـــبكات 
وصيانـــة مضخات شـــبكات تصريف 
الميـــاه، وتفريـــغ الخزانـــات الأرضية، 
بالتعاون والتنســـيق مـــع كل الجهات 

المعنية.
وفي ختام الاجتماع، أشـــاد الحضور 
بالدور البارز لمحافظ الجنوبية سمو 
الشـــيخ خليفـــة بـــن علـــي آل خليفـــة 
وتواصله المستمر؛ لبحث احتياجات 
الأهالـــي في مختلـــف المناطق، الأمر 
الـــذي يؤكد دور الشـــراكة والتنســـيق 

مع مختلف الجهات.

صيانة مضخات شبكات تصريف المياه وتفريغ الخزانات الأرضية

خطة استباقية في “الجنوبية” لمواجهة تجمع مياه الأمطارخطة استباقية في “الجنوبية” لمواجهة تجمع مياه الأمطار

سمو محافظ الجنوبية يترأس الاجتماع التنسيقي لبحث استعدادات فترة هطول الأمطار للعام 2024

المنامة - وزارة العمل

أكـــد وزيـــر العمـــل جميـــل حميـــدان، 
الانتهاء من تطوير 20 خدمة تقدمها 
الـــوزارة للأفـــراد والمؤسســـات، فـــي 
إطـــار تنفيـــذ توجيهـــات ولـــي العهـــد 
صاحـــب  الـــوزراء   مجلـــس  رئيـــس 
الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفـــة، بتطويـــر 500 خدمـــة في 

24 جهة حكومية.
وأوضـــح حميدان أن الـــوزارة عملت 
على تطوير تلـــك الخدمات بمختلف 
قطاعاتهـــا؛ بهدف تســـهيل وتبســـيط 
المســـتندات  وتقليـــص  الإجـــراءات، 
المطلوبـــة لإتمـــام الخدمة بنســـبة 50 
المطلوبـــة  الخطـــوات  وتقليـــل   ،%
إلـــى  الإلكترونيـــة  الخدمـــة  لتقديـــم 
وتقليـــل  أقصـــى،  كحـــد  خطـــوات   4
الوقـــت المســـتغرق لإتمـــام الخدمـــة 
بنســـبة 25 % كحد أدنى، إضافة إلى 
التحول الإلكتروني لبعض الخدمات 
واجهـــة  وتحســـين   ،%  100 بنســـبة 
الإجـــراءات؛  وتبســـيط  المســـتخدم 
لرفع جودة هذه الخدمات وتحســـين 
تجربة العملاء، بما يتّسق مع برنامج 

الحكومة )2023 - 2026(.
وأضـــاف الوزيـــر أن التطويـــر شـــمل 
بالـــوزارة،  إدارات   6 فـــي  خدمـــات 
ومـــن أبرزهـــا خدمة عرض الشـــواغر 
التدريبيـــة لبرنامـــج فـــرص التدريب 
علـــى رأس العمـــل، من قبـــل أصحاب 
القـــوى  تنميـــة  إدارة  فـــي  العمـــل 
العاملـــة، عبـــر تحويلهـــا إلـــى عمليـــة 
رقميـــة بالكامـــل، مـــع تقليـــص المـــدة 
المستغرقة لإتمام الخدمة من 4 أيام 
إلـــى يـــوم واحـــد، الأمـــر الذي ســـاهم 
في رفع نســـبة توفـــر الفرص النوعية 
المختلفـــة للتدريب على رأس العمل، 
فـــي  خدمـــات   3 تطويـــر  تـــم  فيمـــا 
إدارة التوظيـــف، وهـــي خدمة عرض 
الشـــواغر الوظيفية من قبل أصحاب 
العمـــل، خدمـــة طلـــب إصـــدار إفـــادة 
توظيـــف ذوي الإعاقة، وخدمة طلب 
بلغـــت  إذ  البحرنـــة،  شـــهادة  إصـــدار 
نســـبة التحـــول الإلكترونـــي في هذه 

الخدمات 100 %، بحيث يتم إصدار 
الإفادات بشكل تلقائي من النظام.

فـــي إدارة  8 خدمـــات  وتـــم تطويـــر 
شـــؤون المعاهد المهنيـــة، ومن أهمها 
خدمـــة تجديـــد ترخيـــص المؤسســـة 
التدريبية الخاصة، وخدمة ترخيص 
البرامج التدريبية، إضافة إلى خدمة 
الهيئـــة  أعضـــاء  توظيـــف  ترخيـــص 
الإداريـــة والفنيـــة أو توظيـــف المدير 
المســـؤول عـــن المؤسســـة التدريبية 
الخاصة، فضلاً عن خدمات ترخيص 
والبحرينييـــن  الأجانـــب  المدربيـــن 
ســـواء بالدوام الجزئي أو الكامل في 
المؤسسات التدريبية الخاصة، حيث 
تـــم تحويلها إلى خدمـــات إلكترونية 
100 %، مـــع تقليـــص مـــدد الانتظار، 
يســـاهم  أن  شـــأنه  مـــن  الـــذي  الأمـــر 
فـــي الارتقـــاء بمؤسســـات التدريـــب 

الخاصة. 

والســـامة  التفتيـــش  مجـــال  وفـــي 
المهنيـــة تم تطويـــر خدمتيـــن، الأولى 
خدمة التســـجيل والبت في الشكاوى 
العماليـــة للعمـــال في القطـــاع الخاص، 
والثانيـــة إخطـــار الـــوزارة عـــن حالات 
تقليـــص حجم العمالة بســـبب الإغلاق 
وفيمـــا  للمنشـــأة،  الجزئـــي  أو  الكلـــي 
يخـــص إدارة العلاقـــات العمالية، فإنه 
وهمـــا:  أيضـــا،  تطويـــر خدمتيـــن  تـــم 
خدمـــة اعتمـــاد طلبـــات التفـــرغ للعمل 
النقابـــي وإصـــدار الخطابـــات البنكية، 
وخدمة طلب التفاوض لتســـوية نزاع 
العمـــل الجماعي، إذ تـــم تقليل الوقت 
المســـتغرق لإتمـــام الخدمة بنســـبة 25 
% كحـــد أدنـــى، مـــا يســـهم فـــي تعزيز 
اســـتقرار بيئـــة العمل، وتعزيـــز الحوار 
الاجتماعـــي وضمـــان حقـــوق العمـــال، 

وحماية مصالح أصحاب العمل.

الانتهاء من تطوير 20 خدمة حكومية مقدمة للأفراد والمؤسسات... حميدان:

تقليص المستندات المطلوبة تقليص المستندات المطلوبة 5050 % والوقت المستغرق لإتمام الخدمة  % والوقت المستغرق لإتمام الخدمة 2525 % %

“اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني”



نيويورك - بنا

المنامة - بنا

الخارجيـــة  وزارة  وكيـــل  شـــارك 
للشؤون السياسية الشيخ عبدالله 
بن أحمد آل خليفة، في الاجتماع 
الوزاري المشترك لوزراء خارجية 
لـــدول  التعـــاون  مجلـــس  دول 
الخليـــج العربيـــة ودول الشـــمال 
الأوروبـــي الخمـــس، وذلـــك علـــى 
هامـــش أعمـــال الـــدورة التاســـعة 
والســـبعين للجمعية العامة للأمم 

المتحدة في نيويورك.
وتـــم فـــي الاجتمـــاع، اســـتعراض 
أوجـــه التعـــاون والصداقـــة بيـــن 
لـــدول  التعـــاون  مجلـــس  دول 
الخليـــج العربيـــة ودول الشـــمال 
والنرويـــج  )الســـويد  الأوروبـــي 
وأيســـلندا(،  وفنلنـــدا  والدنمـــارك 
فـــي  تعزيزهـــا  ســـبل  ومناقشـــة 
السياســـية  المجـــالات  مختلـــف 
والاقتصادية والثقافية والبيئية، 
أبـــرز  بحـــث  جانـــب  إلـــى  هـــذا 
والدوليـــة  الإقليميـــة  التطـــورات 
إلـــى تحقيـــق  الراميـــة  والجهـــود 

فـــي  والرخـــاء  والســـام  الأمـــن 
المنطقة والعالم.

العـــام  المديـــر  الاجتمـــاع،  حضـــر 
بـــوزارة  الثنائيـــة  للعلاقـــات 
الخارجية السفير الشيخ عبدالله 

بن علي آل خليفة.

حضـــر عيســـى النعيمـــي، وكيـــل وزارة 
الخارجية للشؤون القنصلية والإدارية، 
مســـاء أمـــس، حفـــل الاســـتقبال الـــذي 
إندونيســـيا  ســـفارة جمهوريـــة  أقامتـــه 
لدى مملكة البحرين، بمناسبة الاحتفال 
لعيـــد  والســـبعين  التاســـعة  بالذكـــرى 
اســـتقلال إندونيســـيا، بحضور رؤســـاء 
البعثـــات الدبلوماســـية المعتمـــدة لـــدى 

مملكة البحرين.
وبهـــذه المناســـبة، أعرب وكيـــل الوزارة 
للشؤون القنصلية والإدارية عن خالص 

التهانـــي والتبريكات لحكومة جمهورية 
إندونيسيا وشعبها الصديق، مشيدًا في 
الكلمة التي ألقاها في الحفل بالمستوى 
المتميـــز الذي تشـــهده علاقات الصداقة 
بيـــن  تجمـــع  التـــي  الوثيقـــة  والتعـــاون 
البلديـــن، مثمنًـــا دور ســـفير جمهوريـــة 
إندونيســـيا في تعزيز العلاقات الثنائية 
بيـــن البلديـــن، معربًـــا عـــن تطلـــع وزارة 
اللجنـــة  أعمـــال  لانعقـــاد  الخارجيـــة 
السياســـية والقنصليـــة المشـــتركة بيـــن 

البلدين الصديقين.

استعراض أوجه التعاون بين الخليج ودول الشمال الأوروبي

مستوى متميز للعلاقات مع إندونيسيا

local@albiladpress.com

الجمعة 27 سبتمبر 2024 - 24 ربيع الأول 1446 - العدد 5827
03

القضيبية - مجلس الشورى

أشـــادت عضو مجلس الشورى جميلة 
الســـلمان، بمـــا تضمنتـــه كلمـــة مملكـــة 
البحريـــن، التـــي تفضل بإلقائهـــا نيابة 
صاحـــب  المعظـــم  البـــاد  ملـــك  عـــن 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل 
خليفـــة، ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
أثنـــاء المناقشـــة العامـــة لاجتماعـــات 
الجمعيـــة العامـــة للأمـــم المتحدة في 
دورتهـــا التاســـعة والســـبعين، والتـــي 
عقدت بمدينـــة نيويورك في الولايات 

المتحدة الأميركية.
وأكـــدت الســـلمان أن الكلمة اشـــتملت 
رفيعـــة،  حضاريـــة  مضاميـــن  علـــى 
ومبـــادرات أمميـــة متميـــزة؛ مـــن أجل 
صالـــح ورخـــاء شـــعوب العالـــم أجمع، 
انطلاقـــا مـــن الرؤية الملكية الســـامية 

القائمة على تحقيق الأمن والاستقرار 
والتنمية العادلة، ومواصلة جهود نشر 
السلام والتعايش والتسامح والحوار 

بين دول وشعوب العالم كافة.

هـــت الســـلمان بالنهـــج الإصلاحي  ونوَّ
المنفتـــح فـــي كلمـــة ســـمو ولـــي العهد 
رئيـــس الوزراء بشـــأن دعـــم الدعوات 
المتحـــدة،  للأمـــم  الشـــامل  للإصـــاح 
ومجلـــس  القـــرار  اتخـــاذ  وهيئـــات 
الأمـــن، والمنظمات الحيويـــة متعددة 
الأطراف مثل البنك الدولي وصندوق 
الصحـــة  ومنظمـــة  الدولـــي  النقـــد 

العالمية.
وثمنت السلمان تأكيد سمو ولي العهد 
رئيـــس مجلس الوزراء، موقف مملكة 
البحريـــن التاريخي الثابت والراســـخ 
الفلســـطينية،  القضيـــة  دعـــم  فـــي 
ومساندة الشعب الفلسطيني الشقيق 
غيـــر  إنســـانية  كارثـــة  يعيـــش  الـــذي 
مســـبوقة، وضرورة الإســـراع لإحلال 
الســـام الشـــامل والدائم والعادل في 

المنطقة.

احتوت على مضامين عن التعايش ونشر السلام... السلمان:

كلمة سمو ولي العهد رئيس الوزراء تؤكد النهج الحضاري للبحرين

د. جميلة السلمان

المنامة - الأوقاف الجعفرية

أشـــاد رئيس مجلس الأوقاف الجعفرية 
يوســـف الصالـــح، بالكلمـــة التـــي ألقاهـــا 
بالنيابة عن ملك البـــاد المعظم صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي 
صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان بن 
حمـــد آل خليفـــة، وذلك أثناء المناقشـــة 
العامة لاجتماعات الجمعية العامة للأمم 
المتحدة في دورتها التاسعة والسبعين، 
فـــي  نيويـــورك  بمدينـــة  عقـــدت  والتـــي 

الولايات المتحدة الأميركية.
وأعرب رئيس مجلس الأوقاف الجعفرية 
عـــن الفخـــر والاعتـــزاز بالكلمة الشـــاملة، 
الإســـتراتيجية  والـــرؤى  والمضاميـــن 
التـــي قدمهـــا ســـمو ولـــي العهـــد رئيـــس 
مجلـــس الوزراء، مشـــيرا إلـــى أن الكلمة 
والجوهريـــة  المهمـــة  القضايـــا  لامســـت 
التحديـــات  لمختلـــف  معالجـــة  وتمثـــل 

العالميـــة، كمـــا تجســـد النهـــج الإيجابـــي 
والفاعل للدبلوماســـية البحرينية والتي 
تتســـم بالشـــمولية والحكمـــة والمعالجة 

المتوازنة لجميع التحديات.

وأكـــد الصالـــح أن نهـــج مملكـــة البحرين 
قائـــم على بنـــاء وتعزيـــز الأمن والســـلم 
العلاقـــات  عبـــر  والدولـــي  الإقليمـــي 
البحريـــن  مملكـــة  بيـــن  الدبلوماســـية 
والـــدول الشـــقيقة والصديقة، بما يحقق 
المصالـــح المشـــتركة، ويبنـــي مســـارات 
دول  مـــع  المثمـــر  والتنســـيق  للتعـــاون 
العالم. وأشار الصالح إلى أن كلمة سموه 
جسدت القيم والمبادئ الوطنية، والعمل 
الـــدول  بيـــن  الشـــراكات  تعميـــق  علـــى 
والمجتمعـــات، منوها بما تضمنته الكلمة 
لمبـــادرات  مـــن عـــرض شـــامل ومتميـــز 
مملكـــة البحرين فـــي مختلف المجالات، 
لاســـيما المتعلقـــة بالتســـامح والتعايش 
ومـــن أبرزها إطـــاق جائـــزة الملك حمد 

للتعايش السلمي.
“اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني”

تتسم بالشمولية والحكمة والمعالجة المتوازنة لكل التحديات... الصالح:

كلمة سمو ولي العهد رئيس الوزراء جسدت قيم البحرين في التسامح

رئيس الأوقاف الجعفرية

نيويورك - بنا
حضـــر وزير الخارجيـــة عبداللطيف 
الزيانـــي، الاحتفاليـــة التـــي نظمتهـــا 
دولة الكويت يوم الأربعاء، في مقر 
الأمـــم المتحـــدة بنيويـــورك، تحـــت 
رعاية ولـــي العهد في دولة الكويت 
الشـــيخ  الســـمو  صاحـــب  الشـــقيقة 
صباح خالد الحمد الصباح؛ بمناسبة 
الذكرى العشرين لمبادرة إسطنبول، 
الرامية إلى تعزيز الأمن والاستقرار 

هامـــش  علـــى  وذلـــك  الإقليمييـــن، 
أعمـــال الدورة التاســـعة والســـبعين 

للجمعية العامة للأمم المتحدة.
وحضـــر الاحتفالية عـــدد من وزراء 
الخارجيـــة المشـــاركين فـــي أعمـــال 
الجمعيـــة العامـــة للأمـــم المتحـــدة، 
ورؤســـاء الوفود ورؤســـاء البعثات 
الدائمـــة لـــدى الأمـــم المتحـــدة فـــي 

نيويورك.

الزياني يحضر احتفالية بمناسبة الذكرى العشرين لمبادرة اسطنبول “العربية الإسلامية المشتركة” تدعو لخفض التصعيد بالمنطقة“العربية الإسلامية المشتركة” تدعو لخفض التصعيد بالمنطقة

الزياني يؤكد عمق العلاقات الوثيقة مع الإماراتالزياني يؤكد عمق العلاقات الوثيقة مع الإمارات

قرارات مجلس الأمن لا تجد الطريق إلى التنفيذ على أرض الواقعقرارات مجلس الأمن لا تجد الطريق إلى التنفيذ على أرض الواقع

مستعرضة تطورات الأوضاع في غزة والضفة الغربية

تعاون وتنسيق مشترك بين البلدين

قادة دول عالم عبروا عن دعمهم لمبادرات قمة البحرين... وزير الخارجية:

فـــي  الزيانـــي،  عبداللطيـــف  الخارجيـــة  وزيـــر  شـــارك 
الاجتمـــاع الـــذي عقدتـــه اللجنـــة العربيـــة الإســـامية 
المشـــتركة، برئاســـة وزيـــر خارجيـــة المملكـــة العربيـــة 
الســـعودية صاحـــب الســـمو الأميـــر فيصل بـــن فرحان 
آل ســـعود، مـــع الأمين العـــام للأمم المتحـــدة أنطونيو 
جوتيريتش، والذي عقد يوم الأربعاء الماضي، في مقر 
الأمـــم المتحدة في نيويورك، علـــى هامش اجتماعات 
الـــدورة التاســـعة والســـبعين للجمعيـــة العامـــة للأمـــم 
المتحدة. وشـــارك في اجتماع اللجنـــة وزراء خارجية 
المملكـــة الأردنية الهاشـــمية وجمهورية مصـــر العربية 
ودولـــة قطـــر ودولـــة فلســـطين والجمهوريـــة التركيـــة 
وجمهورية إندونيســـيا وجمهورية نيجيريا الاتحادية، 
والأميـــن العام لجامعة الـــدول العربيـــة، والأمين العام 

لمنظمة التعاون الإسلامي.
وتم في الاجتماع بحـــث تطورات الأوضاع في قطاع 
المتنامـــي  التصعيـــد  الغربيـــة، وخطـــر  والضفـــة  غـــزة 
الراميـــة  فـــي المنطقـــة، والجهـــود العربيـــة والدوليـــة 

إلـــى التوصـــل إلى وقـــف دائم لإطـــاق النـــار، وحماية 
المدنييـــن والأعيـــان المدنيـــة، وإطلاق ســـراح الرهائن 
والمحتجزين، وتســـهيل إيصال المساعدات الإنسانية 

للسكان المدنيين في القطاع دون عوائق.
كمـــا تم مناقشـــة أوجـــه التعـــاون بيـــن اللجنـــة والأمم 

المتحدة ممثلة في مجلس الأمن في المسائل المتعلقة 
بحماية الســـلم والأمن الدوليين، والتنســـيق المشـــترك 
فـــي المســـاعي الجماعيـــة الرامية إلى تغليـــب الحلول 
الســـلمية لتســـوية الصراعات والنزاعات فـــي المنطقة 

العربية.

حضر وزير الخارجية عبداللطيف الزياني، 
حفل الاستقبال الذي أقامته البعثة الدائمة 
لدولة الإمارات العربية المتحدة الشـــقيقة 
لـــدى الأمـــم المتحـــدة في نيويورك مســـاء 
الأربعـــاء الماضـــي، برعايـــة نائـــب رئيـــس 
الـــوزراء وزيـــر الخارجيـــة ســـمو  مجلـــس 
الشـــيخ عبدالله بن زايد آل نهيان؛ بمناسبة 
بـــدء أعمـــال الـــدورة التاســـعة والســـبعين 

للجمعية العامة للأمم المتحدة.
حضـــر الحفـــل عـــدد مـــن وزراء الخارجية 
فـــي  المشـــاركة  الـــدول  وفـــود  ورؤســـاء 
اجتماعات الجمعية العامة للأمم المتحدة 
البعثـــات  ورؤســـاء  المســـؤولين  وكبـــار 
الدبلوماسية المعتمدة لدى الأمم المتحدة 

وعدد من المدعوين والإعلاميين.
وبهذه المناســـبة، أكد وزير الخارجية عمق 

العلاقات الأخوية التاريخية الوثيقة التي 
تربط بين مملكة البحرين ودولة الإمارات 
العربيـــة المتحدة الشـــقيقة، ومـــا تتميز به 
مـــن تطـــور ونماء على جميع المســـتويات؛ 

بفضل الرعاية الكريمة من لدن ملك البلاد 
المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن 
عيســـى آل خليفة، ورئيـــس دولة الإمارات 
العربية المتحدة الشـــقيقة صاحب الســـمو 

الشـــيخ محمـــد بن زايد آل نهيـــان، والدعم 
والمســـاندة مـــن ولي العهـــد رئيس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر 
ســـلمان بـــن حمد آل خليفـــة، ونائب رئيس 
الدولـــة رئيس مجلس الـــوزراء حاكم دبي 
صاحب الســـمو الشـــيخ محمد بن راشد آل 

مكتوم.
بمتانـــة  اعتـــزازه  عـــن  الزيانـــي  وأعـــرب 
العلاقـــات الأخويـــة الوثيقـــة بيـــن البلدين، 
البلـــدان  يبديـــه  الـــذي  بالحـــرص  منوهًـــا 
الثنائـــي  بالتعـــاون  الارتقـــاء  لمواصلـــة 
والتنســـيق المشـــترك بمـــا يخـــدم مصالـــح 
ويحقـــق  الشـــقيقين  والشـــعبين  البلديـــن 
تطلعاتهمـــا وأهدافهمـــا المشـــتركة، متمنيًا 
لدولـــة الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة دوام 

التقدم والرقي والازدهار.

شـــارك وزيـــر الخارجيـــة د. عبداللطيف 
الزيانـــي، في اجتماع الترويـــكا العربية، 
التـــي تضـــم مملكـــة البحريـــن والمملكة 
العربيـــة الســـعودية وجمهوريـــة العراق، 
مع أعضاء مجلس الأمن الدولي، والذي 
عقـــد أمـــس الخميـــس فـــي مقـــر الأمـــم 
المتحـــدة فـــي نيويـــورك، علـــى هامـــش 
اجتماعـــات الدورة التاســـعة والســـبعين 

للجمعية العامة للأمم المتحدة.
وشـــارك فـــي الاجتماع وزيـــر الخارجية 
في المملكة العربية الســـعودية صاحب 
الســـمو الأميـــر فيصـــل بـــن فرحـــان آل 
الـــوزراء وزيـــر  ســـعود، ونائـــب رئيـــس 
فـــؤاد  د.  العـــراق  جمهوريـــة  خارجيـــة 
حســـين، والأميـــن العام لجامعـــة الدول 

العربية أحمد أبوالغيط.

وتـــرأس جانـــب الـــدول الأعضـــاء فـــي 
الخارجيـــة  وزيـــرة  الأمـــن  مجلـــس 
جمهوريـــة  فـــي  الأوروبيـــة  والشـــؤون 
ســـلوفينيا تانجـــا فاجـــون، التـــي ترأس 
الحاليـــة،  الـــدورة  فـــي  الأمـــن  مجلـــس 
الـــدول  خارجيـــة  وزراء  وبحضـــور 
الأعضـــاء في مجلس الأمـــن في دورته 

الحالية.

وألقـــى وزيـــر الخارجيـــة فـــي الاجتماع 
الاجتمـــاع  أهميـــة  فيهـــا  أكـــد  كلمـــة، 
المشـــترك بيـــن مجلـــس الأمـــن وجامعة 
الـــدول العربيـــة، فـــي كل مـــا مـــن شـــأنه 
الأمـــن  علـــى  للحفـــاظ  الجهـــود  تعزيـــز 
والســـلم الإقليمـــي، وتســـوية النزاعـــات 
في المنطقة العربية بالوسائل السلمية.
“اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني”

نيويورك - بنا

نيويورك - بنا

المنامة - وزارة الخارجية

وكيل وزارة الخارجية للشؤون السياسية
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فحوصات مجانية لقياس الضغط والكولسترول والسكرفحوصات مجانية لقياس الضغط والكولسترول والسكر

نظمت الخدمات الطبية الملكية - مركز 
محمد بـــن خليفة بن ســـلمان آل خليفة 
التخصصـــي للقلـــب الحملـــة التوعويـــة 
بمناســـبة اليـــوم العالمـــي للقلـــب تحـــت 
شـــعار “ اجعـــل قلبـــك ينبـــض “، وذلـــك 

بمشـــاركة اللجنـــة الأولمبيـــة البحرينية 
فـــي مجمع الأفنيـــوز - مملكـــة البحرين 
وذلـــك خـــال الفتـــرة ٢٦- ٢٨ ســـبتمبر 

.٢٠٢٤
وتهـــدف الحملـــة التوعويـــة إلـــى نشـــر 
وإلـــى  القلـــب  صحـــة  بأهميـــة  الوعـــي 

تثقيـــف وتعريف المجتمـــع عن أمراض 
القلـــب الخلقيـــة والعوامـــل المؤدية لها 
وكيفيـــة الوقايـــة منهـــا، بالإضافـــة إلـــى 
أهمية اتباع نمط حياة صحي وتحديد 

سبل العلاج.
كمـــا تعتبر أمـــراض القلب من الأســـباب 

الرئيسية للوفاة في جميع أنحاء العالم 
والأكثر انتشـــاراً وخطورة، حيث تتعدد 
أنـــواع أمراض القلب وكل نوع من هذه 
الأمـــراض يأتـــي بمضاعفـــات تؤثر على 
جـــودة حيـــاة الشـــخص التي قـــد تؤدي 
إلـــى نتائج خطيرة مثل النوبات القلبية 

او السكتة الدماغية.
وتتضمن الحملة معرضاً توعوياً صحياً، 
وعـــدد مـــن المنصـــات التي ســـيقدم من 
خلالها استشارات طبية، ونصائح حول 
البدنـــي،  والنشـــاط  الصحيـــة  التغذيـــة 
بالإضافة إلى إجراء الفحوصات الطبية 

المجانيـــة للأمـــراض التـــي لهـــا ارتبـــاط 
مباشـــر مع القلـــب، كقيـــاس ضغط الدم 
والكولســـترول وقيـــاس نســـبة الدهون 
ونسبة الســـكر في الجسم، والعديد من 
المعلومات التثقيفيـــة والتوعوية حول 

أمراض القلب وأعراضه. 

الرفاع - المستشفى العسكري

تخصيص وحدة لقياس نسبة الخريجين الحاصلين على عمل تخصيص وحدة لقياس نسبة الخريجين الحاصلين على عمل 
قرار ملزم صادر عن مجلس أمناء مجلس التعليم العالي:

عقـــد مجلـــس أمنـــاء مجلـــس التعليم 
العالي، برئاســـة وزير التربية والتعليم 
رئيـــس المجلـــس د. محمد بـــن مبارك 
جمعـــة اجتماعـــه الـــدوري، وبحضـــور 
والمستشـــارين  المجلـــس  أعضـــاء 

والمدعوين.
الموافقـــة  الاجتمـــاع  خـــال  وتمـــت 
علـــى منـــح الاعتمـــاد البرامجـــي مـــن 
لعـــدد  العالـــي  التعليـــم  قبـــل مجلـــس 
مـــن البرامـــج الأكاديميـــة، والمســـكّنة 
الوطنـــي  الإطـــار  علـــى  المســـندة  أو 
للمؤهلات، بحيث تكون مدة الاعتماد 
الأكاديمـــي ســـارية إلـــى حيـــن صدور 
القادمـــة  للـــدورة  المراجعـــة  نتائـــج 
طبقـــاً لإجراءات هيئة جـــودة التعليم 

والتدريب.
كما تمّ اعتماد مؤشـــرات تطوّر قطاع 

التعليـــم العالـــي في مملكـــة البحرين، 
الأداء  بجـــودة  الخاصـــة  ومحاورهـــا 
والبحـــث  والبرامجـــي،  المؤسســـي 
والحـــراك  والتدويـــل  والابتـــكار، 

الأكاديمي.
بشـــأن  قـــرارا  المجلـــس  وأصـــدر 
تنظيـــم آليـــة متابعـــة الخريجيـــن في 
مؤسســـات التعليم العالي، حيث يلزم 
هـــذه المؤسســـات بتخصيـــص وحدة 
تنظيميـــة لمتابعـــة خريجـــي برامجها 
الأكاديميـــة لقيـــاس نســـبة الحاصلين 
تلبيـــة  مـــدى  ومعرفـــة  عمـــل،  علـــى 
المعـــارف والمهارات المكتســـبة خلال 
العمـــل،  ســـوق  لمتطلبـــات  دراســـتهم 
ومـــدى تطورهم الوظيفي، إلى جانب 
اســـتطلاع آراء أصحاب العمل بشـــأن 

مخرجات برامجها الأكاديمية.

طلبـــات  علـــى  المجلـــس  واطلـــع 
العالـــي، وأصـــدر  التعليـــم  مؤسســـات 

القرارات التالي:
الجامعـــة  طلـــب  علـــى  الموافقـــة   -
الخليجيـــة طـــرح برنامـــج ماجســـتير 
المســـارات  مـــع  الأعمـــال  إدارة  فـــي 
 - )القيـــادة والاســـتراتيجية  الفرعيـــة 

إدارة المشـــاريع - التحـــول الرقمـــي - 
التسويق الرقمي( باللغة العربية.

- الموافقـــة على طلـــب جامعة العلوم 
برنامـــج  اســـتحداث  التطبيقيـــة 
الدوليـــة،  العلاقـــات  فـــي  ماجســـتير 

وإدراجه تحت كلية العلوم الإدارية.

مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

احتواء التوترات الحالية مصلحة دولية مشتركةاحتواء التوترات الحالية مصلحة دولية مشتركة
التزام عربي بالقضية الفلسطينية على أساس حل الدولتين ... فواز بن محمد:

برئاســـة عميـــد الســـلك الدبلوماســـي العربـــي فـــي لندن 
ســـفير مملكـــة البحريـــن لـــدى المملكة المتحدة الشـــيخ 
فواز بن محمد آل خليفة، أقام مجلس الســـفراء العرب 
فـــي لندن حفل اســـتقباله الســـنوي علـــى هامش مؤتمر 
حـــزب العمـــال البريطانـــي فـــي مدينة ليفربـــول، والذي 
يعـــد الأول بعد فوز الحزب فـــي الانتخابات البريطانية 

العامة، وتوليه رئاسة الحكومة البريطانية.
وتأتـــي هذه الفعاليـــة الســـنوية تأكيدًا لعمـــق العلاقات 

التاريخية التي تربط الدول العربية والمملكة المتحدة 
والحـــرص المتبـــادل علـــى اســـتمرارية توطيدهـــا فـــي 

مختلف المجالات والقضايا ذات الاهتمام المشترك.
وفـــي كلمته خـــال الحفل، أعرب الســـفير عـــن تقديره 
للحـــوار البنّـــاء بين الـــدول العربية والمملكـــة المتحدة، 
مشـــيدًا بالـــدور البريطانـــي فـــي دعـــم الحـــوار وتبـــادل 
وجهـــات النظـــر، مشـــيرًا إلـــى أهميـــة اســـتمرار الجهود 
الدولية لتعزيز الســـام والاستقرار في المنطقة، مؤكدًا 
على التزام الدول العربية بحل سياســـي شامل للقضية 

الفلسطينية على أساس حل الدولتين.
كما أشـــار إلـــى أهمية اســـتمرار الجهـــود الدولية لتعزيز 
الســـام والاســـتقرار فـــي المنطقـــة، مؤكدًا علـــى التزام 
الـــدول العربية بدعم الحل السياســـي لتحقيق الســـام 
العـــادل والشـــامل للقضيـــة الفلســـطينية، علـــى أســـاس 
حـــل الدولتين، موضحًـــا أن احتواء التوتـــرات الحالية 
لا يشـــكل ضرورة إقليمية فحســـب، بـــل مصلحة دولية 

مشتركة.

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - وزارة الداخلية

اســـتقبل مديـــر عـــام الإدارة العامـــة 
لتنفيذ الأحـــكام والعقوبـــات البديلة 
الشـــيخ خالـــد بـــن راشـــد آل خليفـــة 
وفـــدًا مـــن اللجنـــة الدوليـــة للصليب 

الأحمر.
وأشـــار الشـــيخ خالـــد بـــن راشـــد آل 
خليفـــة، إلـــى أن برنامـــج العقوبـــات 
البديلة والســـجون المفتوحة إحدى 
البـــاد  لملـــك  الملكيـــة  المبـــادرات 
المعظـــم صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفـــة، التي تحظى 
بمتابعـــة واهتمام ولـــي العهد رئيس 
الســـمو  صاحـــب  الـــوزراء  مجلـــس 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمد آل 

خليفة.
 وأشـــار مديـــر عـــام الإدارة العامـــة 
لتنفيذ الأحـــكام والعقوبـــات البديلة 
إلى ما حققـــه البرنامج من إنجازات 

نوعيـــة وعالميـــة في مجـــال حقوق 
الداخليـــة  وزيـــر  بقيـــادة  الإنســـان 
بـــن  راشـــد  الشـــيخ  أول  الفريـــق 
عبدالله آل خليفة، وحصول برنامج 
شـــهادة  علـــى  المفتوحـــة  الســـجون 
الجمعيـــة  مـــن  الدوليـــة  الاعتمـــاد 
الإصلاحية الأميركية كأول جهة من 

خارج الولايات المتحدة الأميركية.
 من جهته، أشاد وفد اللجنة الدولية 
للصليـــب الأحمر ببرنامـــج العقوبات 
البديلة والسجون المفتوحة، مشيرًا 
أنـــه تجربـــة وطنيـــة متميـــزة،  إلـــى 
متمنّيًا لمملكة البحرين دوام التقدم 

والازدهار.

وفد “الصليب الأحمر”: “العقوبات البديلة” تجربة وطنية متميزة

تنظمه الخدمات الطبية الملكية بشعار “اجعل قلبك ينبض” 

خالد بن راشد: تحقيق إنجازات نوعية في حقوق الإنسان
المنامة - وزارة الداخلية

العاصمـــة  محافظـــة  محافـــظ  اســـتقبل 
الشـــيخ راشـــد بـــن عبدالرحمـــن آل خليفة 
في مكتبه بالقضيبية، الرائد مهندس فوز 
محمـــد علي رئيـــس وحدة حمايـــة الطفل 
في الفضـــاء الإلكترونـــي بـــالإدارة العامة 
الاقتصـــادي  والأمـــن  الفســـاد  لمكافحـــة 
وفـــي   . الداخليـــة  بـــوزارة  والالكترونـــي 
العاصمـــة  محافـــظ  أشـــاد  اللقـــاء  بدايـــة 
بتوجيهـــات  وزيـــر الداخليـــة الفريق أول  
خليفـــة  آل  عبـــدالله  بـــن  راشـــد  الشـــيخ 
الراميـــة إلـــى تكثيـــف البرامـــج التثقيفية 
والحملات الإعلامية التي تســـهم في رفع 
مســـتوى وعـــي المجتمـــع تجـــاه الظواهـــر 
الســـلبية، والعمل على الارتقاء والنهوض 
بالوعـــي العـــام تجـــاه أي مخاطـــر تحيـــط 
بالمجتمع وأفراده. وأثنى على الدور الذي 
تقـــوم به وحدة حماية الطفل في الفضاء 
الإلكتروني بوزارة الداخلية بهدف حماية 

الطفـــل من المخاطر التي قـــد تحيط بهم 
فـــي الفضـــاء الإلكتروني، ونشـــر التوعية 
بأنـــواع وأشـــكال هـــذه الأخطـــار التي من 
الطفـــل ضمـــن  لهـــا  يتعـــرض  أن  الممكـــن 
اتصالـــه بهـــذا الفضـــاء، إلـــى جانـــب نشـــر 
ثقافة التصرف السليم حيال وقوعه فيها 
بما في ذلك التواصل مع الجهات الرسمية 
المختصـــة بهـــذا الشـــأن. وأشـــاد محافـــظ 
العاصمة بالحرص على توفير بيئة رقمية 

آمنة لمســـتخدمي المنصـــات والتطبيقات 
المختلفة على الأجهزة والهواتف الذكية، 
والعمـــل نحـــو تعزيـــز ثقافـــة الاســـتخدام 
التركيـــز  جانـــب  إلـــى  للإنترنـــت،  الآمـــن 
على تقديـــم ورش ومحاضـــرات توعوية 
لتوعية المستخدمين وحمايتهم وخاصة 
الأطفـــال من الوقـــوع ضحيـــة أو الإقدام 
الفضـــاء  جرائـــم  إحـــدى  ارتـــكاب  علـــى 

الإلكتروني. 

توفير بيئة رقمية آمنة لمستخدمي المنصات

محافظ العاصمة يشيد بدور وحدة حماية الطفل في الفضاء الإلكتروني 

المنامة - وزارة الداخلية

تـــرأس اللـــواء الدكتور الشـــيخ حمد بن 
محمـــد آل خليفـــة نائـــب رئيـــس الأمـــن 
العام، وفد وزارة الداخلية المشارك في 
الاجتمـــاع الخامس لمـــدراء الأمن العام 
بـــدول مجلـــس التعـــاون لـــدول الخليج 

العربية.
وتـــم خـــال الاجتمـــاع، بحث عـــدد من 
جـــدول  علـــى  المدرجـــة  الموضوعـــات 

الأعمال وفي مقدمتها نتائج وتوصيات 
الاجتماع الأخير لوزراء الداخلية بدول 
المجلـــس والعمـــل علـــى تنفيذهـــا، كمـــا 
تـــم بحـــث عـــدد مـــن الـــرؤى المطروحة 
والتجـــارب الناجحـــة مـــن قبـــل الـــدول 
الأعضـــاء فـــي ضـــوء تطويـــر الجهـــود 
التعـــاون  مســـيرة  لتطويـــر  المبذولـــة 

الأمني الخليجي المشترك.

تطوير مسيرة التعاون الأمني الخليجي المشترك

المنامة - وزارة الداخلية

تـــرأس العميـــد محمـــد عبـــدالله الحرم 
مســـاعد رئيـــس الأمـــن العـــام لشـــئون 
ا،  العمليات والتدريب، اجتماعًا تنسيقيًّ
شـــارك فيـــه ممثلـــون عـــن قـــوة دفـــاع 
البحريـــن والحـــرس الوطنـــي وشـــئون 
الطيـــران المدني، لبحث الاســـتعدادات 
الأمنيـــة والتنظيميـــة لانعقـــاد معـــرض 

البحرين الدولي للطيران 2024.
وتـــم خـــال الاجتمـــاع، مناقشـــة آليـــة 
العمـــل المشـــتركة بيـــن وزارة الداخلية 

والجهات المعنية في توفير الإمكانيات 
اللازمة لتهيئـــة الأجواء الآمنة لإنجاح 
أعلـــى  وفـــق  العالمـــي  الحـــدث  هـــذا 
مســـتويات الكفـــاءة والجاهزيـــة، كمـــا 
الموضوعـــة  الخطـــط  اســـتعراض  تـــم 
وجماهيـــره  الحـــدث  هـــذا  لتأميـــن 
وكافة المشـــاركين فيـــه، والعمل كذلك 
علـــى تحقيق الانســـيابية فـــي الحركة 
المروريـــة ســـواء فيمـــا يتعلـــق بطـــرق 

الوصول أو المغادرة. 

بحث الاستعدادات الأمنية والتنظيمية لانعقاد معرض الطيران 2024

“اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني”

“اقرأ الموضوع كاملا في الموقع الإلكتروني”
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* أسامة الماجد

هي تربية الأطفال 
يا سادة!

تحديات وفرص عصر 
تنوع الأجيال

اقرأ مقالات أخرى بموقع 
“^” الإلكتروني

سهى الخزرجي فاطمة التحو

انعدام روح التقارب بين المتلقي والفنان التشكيلي
يرى البعض أن المدارس الفنية في ســـاحتنا المحلية تزداد يوما بعد يوم عن 
غيـــر وعي أو هضـــم لتلك المدارس، غير أنني أقـــول إن التقدم الفني لا يكون 
إلا عـــن طريـــق التجـــارب، وعلى كل فنـــان أن يتابع بجهد وإيمـــان عمله الفني 
متحديا الصعوبات التي تعترض سبيله حتى يتم له هضم المبادئ الفنية التي 
يعتمـــد عليها في مدرســـته حتى يتمكن منهـــا كل التمكن ليأتي عمله بالأصالة 
مطبوعـــا بطابـــع الصـــدق والإخـــاص للعمـــل، خصوصـــا أن ســـاحتنا المحليـــة 
التشـــكيلية ســـاحة خصبة وكانـــت منبتا للمواهـــب منذ زمن طويـــل ولا تزال، 
فقبولنـــا المـــدارس الفنية على اختلافها قائم على إيماننا بضرورة وجود حقل 
واســـع من التجارب والخبرة، فالفنان الخليق بهذا الاســـم لا يبلغ فنه المراتب 
الأصيلة العالية إلا بعد جهاد طويل في إقناع الجمهور - بالعمل طبعا - وجهاد 

طويل مع المادة، حيث لا تنفك تقاومه المادة التي يبدع منها عمله الفني.
حضـــرت مؤخرا معرضا فنيا وجـــدت فيه العديد من الاتجاهـــات والمواضيع، 
بعضهـــا قريـــب مـــن أذواق المتلقـــي، وبعضهـــا الآخـــر بعيـــد، لكـــن الفنـــان ليس 

خاضعـــا أولا وأخيـــرا لرغبات المتلقـــي ونعني الجمهور، إنما ينســـجم عمله مع 
أحاسيســـهم كلما كانت موضوعاته ألصق بحياتهم، بأفراحهم وأتراحهم مهما 

اختلف الأسلوب الذي نتبعه.
قبـــل ســـنوات دار حديث بيني وبيـــن الفنان القديـــر إبراهيم بوســـعد، والناقد 
الصديـــق محمـــد البنكـــي رحمـــه الله، عن الأعمـــال والتجـــارب الفنية للشـــباب 
والمواهب الذين تلقوا جانبا من دراســـتهم الفنية في البحرين أو في الخارج، 
وعادوا إلينا بطرق وأساليب منها القديمة ومنها الحديثة التي أغنت مسيرتنا 
فـــي الفـــن التشـــكيلي بالمزيد مـــن الأعمال، لكن مـــا حذر منـــه الصديق الراحل 
البنكـــي – كمـــا أذكر – انعدام روح التقارب بين المتلقي في المجتمع البحريني 
والفنان التشكيلي، وهذا ما يحصل لنا اليوم في أغلب المعارض التي تقام في 

الجمعيات والمراسم الخاصة.

* كاتب بحريني

المسؤولية الاجتماعية للأفراد
تعاظم الحديث في العقود الأخيرة، ولاســـيما مـــع مطلع الألفية الثالثة، 
لـــدى المفكريـــن والسياســـيين وناشـــطي المجتمـــع المدنـــي عـــن مفهوم 
المســـؤولية الاجتماعيـــة ومجـــالات تطبيقاتهـــا المتعـــددة، وقـــد بـــرزت 
مبـــادرات عديـــدة فـــي مملكـــة البحريـــن تؤكـــد وعـــي جميـــع الأطـــراف 
المتداخلة بالمسؤولية الاجتماعية للأفراد والمؤسسات من أجل الحفاظ 
علـــى التـــوازن ما بين الاقتصاد والنظام البيئـــي )أو النظام الإيكولوجي( 
والاجتماعي. وقد ركزت العديد من الدراسات والكتب على المسؤولية 
الاجتماعيـــة للشـــركات منـــذ منتصف القـــرن الماضي، وذلك في ســـياق 
نشـــأة هذه النظرية غربيا، حيث انتشر النظام الرأسمالي وما ترتب عنه 
من اســـتغلال فاحش لكل الموارد البشـــرية والطبيعية من أجل تحقيق 

أقصى مستويات الربح ولو على حساب النظام الاجتماعي والبيئي. 
غيـــر أن للأفـــراد، دورا عظيمـــا فـــي هـــذا البـــاب؛ لأن نظرية المســـؤولية 
الاجتماعيـــة هـــي نظرية أخلاقية في أســـاس نشـــأتها تضـــع على عاتق 
الجميـــع، منظمـــات أو أفرادا، العمل لمصلحـــة المجتمع ككل حفاظا على 
النظام الاقتصادي والنظام البيئي والنظام الاجتماعي. وتكون مسؤولية 
الأفراد مباشرة من خلال القيام بأفعال تحقق أهداف المجتمع أو بشكل 
غير مباشر بالامتناع عن المشاركة في الأفعال الضارة بالمجتمع والبيئة 
والاقتصاد. والوعي بمفهوم المسؤولية الاجتماعية لدى الأفراد تحديدا 
مُهمة جســـيمة، تتطلب تضافر الجهود، والعمل بإخلاص من أجل تربية 
الأفـــراد على هذا الواجـــب الأخلاقي والاجتماعي. لذا فإن دور الأســـرة 
ثـــم المؤسســـات التعليميـــة كبيـــر جـــدا؛ لأن تنشـــئة الطفل صغيـــرا على 
مفاهيم المســـؤولية الاجتماعية سيســـهل عليه تبنيها والعمل بها كبيرا، 
خصوصا أن للمســـؤولية الاجتماعية دوائر تبدأ من مســـؤولية الفرد في 
نطـــاق الأســـرة وتكبر معه تدريجيا حتى مســـؤوليته في العالم. وتلعب 
وســـائل الإعلام دورا رئيسا في التوعية بمفهوم المسؤولية الاجتماعية 
لدى الأفراد؛ نظرا لانتشارها وقوة نفاذها إلى المتقبل، لاسيما من خلال 
الإشـــهار والومضات التوعوية والمسلسلات والبرامج الحوارية وغيرها 
مـــن أشـــكال الإنتاج الإعلامـــي التقليدي والجديد. وقد تتجاوز وســـائل 
الإعلام مجرد رصد أخبار المســـؤولية الاجتماعية وتغطيتها إلى ابتكار 
مبادرات للحث والتشـــجيع على التنافس في هـــذا المجال، وخير مثال 
على ذلك مبادرة “البلاد” المتمثلة في “درع البلاد للمسؤولية الاجتماعية 

للشركات”. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب تونسي ومدير تحرير مجلة البحرين الخيرية

khayria.magazine@gmail.com

* سليم بودبوس

كأنني كنت مشاركًا، بل شريكًا في الحدث، منتدى أو ملتقى أو يوم للمسؤولية 
المجتمعية للشركات، يوم أو بضع ساعات في معية التفوق الإعلامي، والتميز 
الإداري، والحضور الطاغي، جميع منصات “البلاد” كشـــرت عن أنيابها، “الورقي 
– الإلكتروني – الفيديو”، بالكلمة، بالرأي، بالحوار، والتغطية الإخبارية المكثفة. 
الحضـــور الكبيـــر، والتفاعـــل الأكبـــر، والنتائـــج المؤثـــرة، مثلث لصياغـــة الرؤى 
والخطط والاســـتراتيجيات، مشـــاريع وطنية طموحة، ومفترقات طرق آن لنا 
أن نختار فيما بينها، هل الصحافة للصحافة، أم الصحافة للمجتمع، تمامًا مثلما 
كان الفيلســـوف البريطاني إرنســـت فيشـــر حاضرًا، متألقًا في زمانه، بالتحديد 
عندمـــا طـــرح الســـؤال فـــي كتابـــه المعروف “ضـــرورة الفـــن”، هل الفـــن للفن أم 
الفـــن للمجتمع، في الكتاب نفســـه أجاب الفيلســـوف، وفي حـــدث “البلاد” كانت 
الإجابـــات واضحـــة على ألســـنة الحضور، نعـــم.. الصحافـــة للاثنين معًـــا، نعم.. 
لابـــد مـــن إتقـــان المهنـــة، ونعم.. يجـــب أن يتم توجيههـــا للمجتمـــع والناس، بل 

وللمسؤولية المجتمعية.
صحيفـــة “البـــاد” أكدت أن للصحافـــة وجها آخر، وأن الورق لم يعدم فريســـته 

أينمـــا ذهب، “البلاد” أتابعها على “السوشـــال ميديا” أكثر مما أتابع المسلســـات 
التـــي أدمنتهـــا، وأدخل إلى منصتها لأرى صناعة الفيديوهـــات وكيف أنها تنقل 
بالصـــوت والصـــورة والكلمة مـــا يصب في خدمـــة المجتمع، مشـــكلة صحافتنا 
الورقيـــة ليســـت كونهـــا ورقية، أو أنها لـــم تواكب الحدث، لكن لأنها تخشـــى ما 
تجهلـــه، وتهـــاب المجهول الـــذي لا تعرفه، صحيفة “البلاد” بوجـــود ذلك اللفيف 
تمكنت من كسر حاجز الخوف، واقتحمت صناعة الميديا باسم “البلاد” الورقية، 
وقامت بتهجين المعرفة مع مختلف آليات النشـــر والتواصل الحديثة، جربت، 
ثـــم كـــررت التجربة مرات ومرات، حتى تمكنت من إتقان صناعة مختلطة بين 
القديم والحديث، بين الماضي والمســـتقبل، وفرت كل شـــيء تقريبًا للقارئ، لم 
تبخل عليه، لم تشـــل يديه، لم تحاصره بمنتج دون المســـتوى ولم تفرض عليه 
ذوقها، لكنها رفعته إلى عنان السماء، وضعته في عمق الحدث، ولم تبخل عليه 

بالغالي والنفيس. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب بحريني والمستشار الإعلامي للجامعة الأهلية

* أسامة مهران

“البلاد” ومجتمع المسؤولية!

العدوان على لبنان
لبنان قطر عربي وجزء من الأمة العربية، لبنان ذلك البلد المعتق بروائح 
التاريخ الزكية، والذي تشـــهد له جباله الشـــامخة وشـــجر الأرز الضارب 
بأصلـــه في أعماق التاريـــخ، فلبنان في هذه الأيـــام يتعرض لاعتداءات 
إســـرائيلية، وهي ممارســـات دأبت عليها  ضد الأراضي العربية المحتلة، 
وتواصـــاً مـــع هـــذا النهـــج نفـــذت تفجيـــرات ضـــد لبنـــان راح ضحيتهـــا 
العشـــرات من المواطنين، قتلى وجرحى، وهي جريمة شـــنعاء وانتهاك 
صـــارخ لمبـــادئ القانـــون الدولـــي تجـــاه لبنان وشـــعبها، عِلمًـــا أن الفخاخ 

المتفجرة وأجهزتها محظورة بموجب القانون الإنساني والدولي.
ترتكب إســـرائيل ذلك في غزة ولبنان بدعم مالي وعســـكري وسياســـي 
لا محـــدود مـــن عواصم الغرب، وفـــي ظل صمت دولـــي مُهين، وجريمة 
تصعيد عدوانه بشـــكل كبير ضد لبنان والمنطقة العربية، والتأييد الذي 
يلقاه يهدف إلى شـــرعنة هـــذا العدوان وإضفاء الشـــرعية على الأجهزة 
المحظور اســـتخدامها فـــي الحروب، والهادفة إلى تنفيذ سياســـة القتل 
المستهدف ضد المدنيين الآمنين، وهو أسلوب تتبناه الإدارة الأميركية 
علنًا، ولا يتعارض مع سياســـتها في الشـــرق الأوســـط، وبهذا الأســـلوب، 
فإن الإدارة الأميركية توســـع حربها من أجل تأمين الحماية لإســـرائيل، 

وتوسع هيمنتها على المنطقة تحقيقًا للأهداف والمصالح الأميركية.
تحـــاول إســـرائيل حـــرف العالـــم عـــن مأزقهـــا الكبيـــر فـــي غـــزة، نتيجة 
انكســـاراتها المتتالية في ســـاحة الميدان، ولفشـــلها في تحقيق أي نصر 
حقيقي ضد المقاومة الفلســـطينية، مع توســـيع رقعة استهدافها لمواقع 
وقواعـــد إســـرائيل التي تمتلك قدرات عســـكرية وتقنيـــة كبيرة وبدعمٍ 

غربي لا يلتزم بأي أخلاق أو قيم إنسانية أو قوانين دولية رادعة.

* كاتب وتربوي بحريني

 

* عبدعلي الغسرة

تطالعنـــا الصحـــف المحلية ووســـائل التواصل الاجتماعي بشـــكل يومـــي بالكثير 
مـــن جرائـــم الغـــش والنصب والاحتيـــال، ولا أريـــد أن أخوض أكثر فـــي تفاصيل 
ونوعيـــة تلـــك الأعمـــال التـــي كانـــت بعيـــدة عـــن مجتمعنـــا البحرينـــي الآمن في 
الســـنوات الماضية. فالبحرينيون بطبيعتهم ودودون ومســـالمون ويعيشون منذ 
الأزل فـــي توليفـــة وتناغم، وكانـــت قلوبهم قبل بيوتهم مفتوحـــة للجميع. أتذكر 
جيداً في طفولتي موقفا جديرا بالاهتمام، حيث انتشرت في فترة من الفترات 
بعض السرقات في الحارة، وكانت أبواب المنازل آنذاك مفتوحة ولا توجد هناك 
أقفال! فقد طلبت من والدي )رحمه الله( أن يقوم بتغيير الباب واستبداله بالنوع 
الذي يمكن قفله بهدف الحفاظ على ســـامة أفراد العائلة من التعرض لأي ســـوء 
أو نوع من أنواع السرقات، لكنني فوجئت بالرد من جانبه عندما قال وبكل ثقة 
“لا تخف يا بني فنحن في بلد الأمن والأمان، وأشـــار إلى المســـجد الذي كان يقع 
أمـــام منزلنـــا وقال.. إن هذا المســـجد هو الذي يحمينا من أي ســـوء”. تصوروا أن 

هذا الموقف حصل لي قبل أكثر من 55 عاماً ومازلت أتذكره إلى يومنا هذا.
مناســـبة هـــذه المقدمـــة أنني قرأت خبرا نشـــر فـــي الصحف المحلية بـــأن النيابة 
العامة ألقت القبض على 3 متهمين من حملة حج مرخصة بينهم صاحب الحملة، 
بتهمـــة احتيالهـــم على حجاج بيت الله وتســـليمهم تصاريح حج مـــزورة. لا أكاد 
أصدق الأمر، وكأنني أقرأ نصا لقصة يتم إنتاجها لمسلسل تلفزيوني! كيف وصل 
البعض لهذا المســـتوى، فقد كنت أتوقع أن أســـمع عن قصص النصب والاحتيال 
فـــي كل المجـــالات إلا في تنظيم حملات حج بيت الله الحرام. فكما هو معروف 
فإن النصب والاحتيال من أكثر الجرائم شيوعًا في المجتمعات، حيث يستخدم 
المحتـــال الحيل والخداع لتحقيق مكاســـب غير قانونية على حســـاب الآخرين. 

“المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

* كاتب وإعلامي بحريني

ztawfeeqi
@gmail.com

* زهير توفيقي

جريمة لا تغتفر



+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

للتواصل
مع قسم الإعلانات:  

 17111501
 17111503
 17111504 
17111444 

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية شركة إيتا التجارية ذ.م.م

سجل تجاري رقم 157271

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة إيتا التجارية ذ.م.م 
وتعيين  اختيارية  تصفية  الشركة  تصفية  بطلب   ،  157271 رقم  القيد  بموجب  المسجلة 
السادة السيد نواف محمد محي الدين الخطيب والسيد محمد محي الدين محمد الخطيب 

كمصفيين للشركة.
عنوان المصفي : نواف محمد محي الدين الخطيب
رقم هاتف المصفي: 39646133 )973+(

nawaf.alkhateeb@khateeblaw.com : إيميل المصفي
محمد محي الدين محمد الخطيب
رقم المصفي  39635553 )973+(

mohamed.alkhateeb@khateeblaw.com ايميل المصفي

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(
وتحويل القيد إلى )شركة ذات مسئولية محدودة(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجار بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة الفردية 
المسماة كراج علوي ( والملوكة للسيد / السيدة غدير محمد احمد القحشري والمسجلة 
الفردية  )المؤسسة  التجاري  المحل  بيع  بطلب   ،)1-141933( رقم  القيد  بموجب 
المذكور وتحويل القيد إلى شركة ذات مسئولية محدودة برأسمال وقدره )10000( 
دينار بحريني، وذلك بتنازل مالك المحل التجاري )المؤسسة الفردية عن جزء من 
أصول وموجودات والتزامات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:

غدير محمد احمد القحشري( بنسبة )51( %
وليد محسن محمد غالب( بنسبة )49( %

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
CR2024- 155714 إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد محمد رضا صادق ميرزا صادق / بطلب تحويل المحل التجاري 
التالي 24580-3 إلى السيد علي محمد رضا صادق ميرزا محمد صادق

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

الاسم التجاري رقم القيد  
محارم الخليج   24580-3

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري مؤسسة فردية وتحويله
إلى شركة ذات مسئوليه حدوده

مالك  إليها  تقدمت  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المؤسسة الفردية  المسماة كريمي ريبونز للحلويات و المعجنات ( والمملوكة 
للسيد / السيدة بيان اسامه عبد الرحيم عبد الله الخاجه ) والمسجلة بموجب 
الفرع  الفردية  )المؤسسة  التجاري  المحل  بيع  بطلب   ،)132335( رقم  القيد 
حدوده  مسئوليه  ذات  شركه  إلى  وتحويله  المذكور  والثالث  والثاني  الأول 
برأسمال وقدره )5000( خمسه الاف دينار بحريني، وذلك بتنازل مالك المحل
المحل  والتزامات  وموجودات  أصول  كافة  عن  الفردية  )المؤسسة  التجاري 
التجاري ليصبح مملوكا للشركاء شركة البيان القابضة ذ.م.م بنسبه %100

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(

وتحويل القيد إلى )شركة ذات مسؤولية محدودة(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة 
الفردية المسماة )الانفال للتجارة والمواد الغذائية( المملوكة للسيد حسن سمير 
ابراهيم الصباح سيادي ، بطلب التنازل عن المحل المذكورة والمسجلة بموجب 
القيد رقم 40587-17 وتحويلها الى شركة ذات مسؤولية محدودة برأسمال 

وقدره 1,000 دينار بحريني، لتكون مملوكة لكل من :
 ناهد ابراهيم محمد عيسى 5 %

HASSAN MULLANKUNI %95

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
) CR2024-154298 ( إعلان رقم

تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم  قانوني 

مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
الاسم التجاري الحالي : المفيد للالبان

اسم التاجر : السيد مفيد علي هاشم حسين
الاسم التجاري الجديد : الذهبي للالبان

قيد رقم : 13-22228

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة 

شركة أكسيس أند كوتينغ غلف ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة شركة 
أكسيس أند كوتينغ غلف ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 125230 ، طالبين 

تغيير الاسم التجاري للفرع رقم ) 1 (
من: شركة أكسيس أند كوتينغ غلف ذ.م.م

.) ACCESS & COATING GULF CO. W.L.L (
الى: شركة أي سي جي للخدمات ذ.م.م

) ICG SERVICES CO W.L.L (
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى 

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوم ا من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وظيفة شاغرة : محاسب / مدقق

Vacancies Available
WAHEED GENTS SALON  

has a vacancy for the occupation of
 BARBER-HAIRDRESSER

suitably qualified applicants can contact
 37995508 or ALNAWAF.AYMAN@YAHOO.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17551111 or HR.ADMIN@HAJIHASSAN.COM 

MECHANICAL CONTRACTING & SERVICES COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
suitably qualified applicants can contact

 17623723 or mcsc@mcscwll.com 

Kingdom Security Protection Services W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 39415444 or RASHEED@SECURICORE.BH 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 17877209 or hanan@ALHELLI.COM 

Nidukki Trading Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17456218 or OPERATIONS@NIDUKKI.BH 

NASS ELECTRICAL CONTRACTING CO. (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

Alkuwaiti auto servies  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 39669952 or hashim@alkuwaiti.com 

BADER TRADING AND CONTRACTING CO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact
 17583121 or baderco@batelco.com.bh 

KAMALI PACK W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 37114713 or MOHDBRZ90@GMAIL.COM 

G4S Secure Solutions Bahrain W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 17714409 or ossama.ibrahim@BH.G4S.COM 

Manama Packaging Industry W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 GRAPHIC DESIGNER
suitably qualified applicants can contact

 17675246 or ZAMZAM@BATELCO.COM.BH 

LAYALI ALYAQOOT VEGETABLES AND FRUITS  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39655646 or ABBASALKHABAZ9@GMAIL.COM 

ARABIAN PEARL GULF SCHOOL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COORDINATION & FOLLOW UP SPECIALIST
suitably qualified applicants can contact

 17403666 or mohammedalaali@hotmail.com 

SARENS NASS MIDDLE EAST W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

ALKARAM SALOON  
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
suitably qualified applicants can contact
 34449226 or ALADRAJ40@GMAIL.COM 

WESTPOINT HOME BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WEAVER
suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

ANSAR GALLERY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PURCHASING EXCUTIVE
suitably qualified applicants can contact

 17140001 or pr@ag-bh.com 

BRIGHT CASTLES CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17001335 or BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM 

AALLA WATER TECHNOLOGY  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 17776667 or AALLA.W.TEC@GMAIL.COM 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
suitably qualified applicants can contact

 66741383 or info@BAHSTS.COM 

Dome Natural Stone  
has a vacancy for the occupation of

 MASON
suitably qualified applicants can contact
 39335330 or DOMESTONE@GMAIL.COM 

Chemco Plastic Bahrain W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 17464159 or vijaysharma@chemcogulf.com 

Le coiffure beauty salon  
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
suitably qualified applicants can contact
 39696306 or MALOOSAM@GMAIL.COM 

IQRA AC WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 33240114 or ALIALALLALI90@GMAIL.COM 

CRAFTMECH CONTRACTING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33091970 or INFO@CRAFTMECHGLOBAL.COM 

JANATHA GARAGE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 34674480 or JANATHAGARAGEWLL@GMAIL.COM 

Golden Dream Boutique  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 33499814 or ALKHLAQYBDALSLAM@GMAIL.COM 

Kingdom Security Protection Services W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 39415444 or RASHEED@SECURICORE.BH 

NAWAH CONSTRUCTION CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON
suitably qualified applicants can contact
 39158777 or RMOHD63@YAHOO.COM 

ALSAYA TRADING  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 39955818 or KAMELYA.SPED@GMAIL.COM 

ALHASAD GENERAL TRADING  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 37779675 or HH43.HA@GMAIL.COM 

HANS PACKAGING & CARGO HANDLING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 39627664 or INTERIORHANS7@GMAIL.COM 

M K A MECHANICAL CONTRACTS  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact
 39611612 or MKA.MC.BAH@GMAIL.COM 

OBRAS CLEANING AND MAINTENANCE SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 39133302 or OBRAS.CMS3@GMAIL.COM 

SEVEN CRAFT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY MAN
suitably qualified applicants can contact

 77177771 or 7craftacc@gmail.com 

HEMMING FASHION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 38290322 or HEMMINGFASHION@GMAIL.COM 

JALEEL AHMED ALQATAN EST  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 34307831 or BIGBOSS2025.BB@OUTLOOK.COM 

SAEED ANWAR MANAGEMENT CONSULTATIONS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 37440307 or SAEEDJUTT4673@GMAIL.COM 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17877209 or hanan@ALHELLI.COM 

MSHKSHK RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact

 38703785 or HASHIMAZIZ77889900@GMAIL.COM 

SAFDAR FOR REPAIR OF ELECTRONIC EQUIPMENT BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
suitably qualified applicants can contact

 36549635 or YASEENNISAR106@GMAIL.COM 

A Y Z INTERNATIONAL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
suitably qualified applicants can contact

 65009395 or MOIZSUL@GMAIL.COM 

NAJEM ABDULSALAM BUILDING COMPLETION  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 34128810 or NAJEMBH1215@GMAIL.COM 

BATHSPACE SOLUTIONS DMCC BRANCH OF A FOREIGN COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 BRANCH MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 39444555 or RADMILA.POKRAIATS@AMPM.ONE 

STAR WINGS SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact

 36138761 or JUNAIDSAID168@GMAIL.COM 

AIRMECH COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
suitably qualified applicants can contact

 17768200 or AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PROJECTS COORDINATOR
suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

INVESTCORP HOLDINGS B.S.C (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

 VICE PRESIDENT
suitably qualified applicants can contact

 17532000 or JSEMAAN@INVESTCORP.COM 

FAWZIA ALMORBATI TAILORING  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR(LADIES)
suitably qualified applicants can contact

 39634305 or SFALMURBATY@GMAIL.COM 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FORKLIFT)
suitably qualified applicants can contact

 17708888 or lmra@mmetc.com 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

MOHAMMED ALBARWANI PETROLEUM SERVICES CO.  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17564715 or ali.hussain@mbpetroleum.com 

Juffair Grand Hotel W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
suitably qualified applicants can contact

 38188806 or HRD@THEJUFFAIRGRAND.COM 

AMBALI CLEANING AND CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 39375444 or AMBALICLEANING@GMAIL.COM 

WADI ALSAIL GATE CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33367000 or info@wadialsailgate.com 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

ALLIANCE PROJECTS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact
 17535727 or ACE10@BATELCO.COM.BH 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM 

SAYED SIDDIQ AL HADHRAMI STORES  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact

 36856570 or sid529@yahoo.com 

IBN ALKALEEJ SALON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 36122882 or BATOOL.ABBAS67@YAHOO.COM 

CONSTRUCTION LAB CONTRACTING Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact
 39992297 or fadi@constructionlab.com 

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17224545 or cct@cct-bh.com 

AL MEARAJ COLD STORE  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 36696552 or FAISAL79HAJI@GMAIL.COM 

EVER FINE TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
suitably qualified applicants can contact
 17227206 or haneefgeepas@gmail.com 

Aquatic view  
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
suitably qualified applicants can contact

 77991212 or SALMANGHLM1@GMAIL.COM 

EIGHTY EIGHT SWEETS AND JUICES  
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

suitably qualified applicants can contact
 36447411 or DEBIT221@GMAIL.COM 

NOOR GATE GENARAL TREADING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
suitably qualified applicants can contact

 38723333 or FATIMAAD19990@HOTMAIL.COM 

POWER TECH DEVELOPMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
suitably qualified applicants can contact

 34010755 or gm@powertechdevelopment.com 

AL MASHREQ TRAINING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 17140144 or INFO@ALMASHREQBH.COM 

Vega International Service Wll  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 36666996 or M.K.ALMUSALAM@GMAIL.COM 

Anwar Al Iraq Restauant and Catering Co.W.ll  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17737818 or HUSSAIN78R@HOTMAIL.COM 

AL NOWAIRAH TAILORING & BOUTIQUE  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 33334989 or TABASSUM_NOOR5553@HOTMAIL.COM 

Mujahid Contracting Co. Partnership  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
suitably qualified applicants can contact

 66921790 or ghulammustafa620822724@gmail.com 

Alreef car wash and polishing  
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 39155054 or IMATAR86@HOTMAIL.COM 

Laundry 31  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
suitably qualified applicants can contact
 39632145 or AKHUND22@GMAIL.COM 

RAHMAN JEWELLERY  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 34453238 or CH.ABKHAN96@GMAIL.COM 

STAR MANPOWER SUPPLY  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17000585 or HRSUPPORT@ALSHAMMARYGROUP.COM 

BAKERS LINE BAKERY AND CONFECTIONERY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 39040458 or noormahasooldar@gmail.com 

DHA REPAIR OF MACHINERY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 34567895 or ABEERRAJPUT1@GMAIL.COM 

KARAK KHAN  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 39622188 or MUBARAKALDOSERI226@GMAIL.COM 

ALQAMAH PROJECTS FOR ENERGY AND BATTERIES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 32030343 or ABOODE2019ABOODE@GMAIL.COM 

FARZEEN COMPUTERS TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
suitably qualified applicants can contact

 39248165 or MPDAYAS2005@GMAIL.COM 

BABA MISH MISH RESTAURANT AND COFFEE SHOP MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 39659765 or MESH2723@GMAIL.COM 

ASWDAIN TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 17502751 or INFO@BONN-INTERNATIONAL.COM 

INDO MERIDIAN GENERAL CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39008620 or info.knazservices@gmail.com 

SAJ INTERIOR DECOR W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 37218948 or MUHAMMADNABEEL5783@GMAIL.COM 

CHAUDHARY COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact

 34649636 or CHBI7902@GMAIL.COM 

RADIANT CLEANING AND FACILITIES MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 39041100 or INFO@RADIANTCFM.COM 

JAWAD BRIGHTFUTURE INTERIOR DECORATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33217458 or AJATHOMAS87@GMAIL.COM 

KEY VENTURE SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact
 33178630 or MOON2476@GMAIL.COM 

IMDAD ISLAMABAD SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact
 36484758 or ATTAU3421@GMAIL.COM 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

MAKI MAHDI MAKI SARHAN ( DUEA KMYL / 2258 )  
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
suitably qualified applicants can contact
 17250905 or SARHAN04@HOTMAIL.COM 

ALI ALMATROOK CO.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 39663131 or KHALID@AL-MATROOK.COM 

BEHBEHANI BROS.LTD  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 17459999 or edo@behbehani.com.bh 

TECHNICAL CONSTRUCTION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17730036 or TCCBN@BATELCO.COM.BH 

Eastern Asphalt & Mixed Concrete Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17252078 or S.RADHI@EAMCO.BH 

ALKOMED ENGINEERING SERVICES CO.  
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE PAINTER
suitably qualified applicants can contact

 17698500 or ALKOMED@BATELCO.COM.BH 

NASS ELECTRICAL CONTRACTING CO. (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

NARJIS ABDULLA MARKAT  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39144776 or ISA_ALAWADHI_CONT@HOTMAIL.COM 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

YOKOGAWA MIDDLE EAST & AFRICA B.S.C. (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of
 MANAGER (FINANCIAL AFFAIRS)

suitably qualified applicants can contact
 17358169 or sumedha.munasinghe@yokogawa.com 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

ALMOEEN CAFETREIA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

suitably qualified applicants can contact
 17640904 or RAALAALI@GMAIL.COM 

LEBANESE RESTURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SHAWARMA WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39605220 or HMCS2005@BATELCO.COM.BH 

ALMULLA MECHANICAL WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 39717147 or ALMULLAMECHANIC@GMAIL.COM 

BADER MODELS COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ARTIST
suitably qualified applicants can contact

 39603370 or BADER@BADERMODELS.COM 

SECURE SERVICES LIMITED W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 17797998 or Carl@SECURESERVICES.BH 

SAUDI CABLE COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 CABLE JOINTER
suitably qualified applicants can contact

 39669208 or SAYAD.AHMED@GMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

MAXEL INTERNATIONAL CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 39944412 or ABUTHAR1975@GMAIL.COM 

HIDD POWER CO. B.S.C. (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN (INSTRUMENT)
suitably qualified applicants can contact

 17679487 or HR@hpc.com.bh 

MARSEELIA BEAUTY CENTRE  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
suitably qualified applicants can contact
 17777407 or MADY2022@YAHOO.COM 

BATCO TRADING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER-SHOW CASES-(DISPLAY ARTIST)
suitably qualified applicants can contact

 17507979 or HUSAIN.MOHSEN@AZADEA.COM 

ZAYANI OTIS ELEVATOR COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
suitably qualified applicants can contact
 17737888 or AQ.ALHADDAR@OTIS.COM 

SHAMA DOCUMENT CLEARANCE AND REAL ESTATE  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 17005643 or HARIES@BATELCO.COM.BH 

Tassawer  Electronic Repairing  
has a vacancy for the occupation of

 REPAIRER(ELECTRONIC EQUIPMENTS)
suitably qualified applicants can contact

 37118687 or AKHTARNASREEN801@GMAIL.COM 

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com 

ANGELO CAFE  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
suitably qualified applicants can contact
 17221173 or ISHAQKOHJ@GMAIL.COM 

ABU ESSA FOOD DELIVERY  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(MOTOR-CYCLE)
suitably qualified applicants can contact

 34372858 or MOHSENZAMAN90@GMAIL.COM 

Sniper Racing Garage  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER (CAR ELECTRICAL WORKSHOP)
suitably qualified applicants can contact

 39962828 or NOORALDNYA76@GMAIL.COM 

CHARCOAL GOURMET BURGER SNACK W L L  
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17001720 or GOURMETBURGERBAH@GMAIL.COM 

DARAK BUILDING CLEANING SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
suitably qualified applicants can contact

 36686330 or HKSNOOS@GMAIL.COM 

ALAA INDUSTRIAL EQUPMENT FACTORY CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact
 17772900 or Y.RASHOODI@GMAIL.COM 

TREASURE HOME CRAFTS CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 33242525 or DREAMHOMEBAHRAIN@GMAIL.COM 

LEVISH CARGO HANDLING CO. - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact
 36428158 or LEVISH820@GMAIL.COM 

BSB INDUSTRIAL CLEANING SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER(MACHINERY)
suitably qualified applicants can contact

 33848877 or RIZWAN.SIDHU@YAHOO.COM 

ZIRI SALON AND SPA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
suitably qualified applicants can contact

 39411377 or HUSSAINALMODAWEB14@GMAIL.COM 

RAW AND GRILLED BUTCHERY AND GRILLS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact
 35608170 or HARM_1960@YAHOO.CA 

S3I TOTAL CREATIVITY CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PRINTER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17347861 or JRAZVI@S3ITC.COM 

SAKHI ELECTRONIC REPAIR SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 66627665 or AMANPAREETH20@GMAIL.COM 

POPULAR STARS COMBINE FACILITIES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 33846896 or MUKESHBH252@GMAIL.COM 

RIGHT JUST SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(ORCHARD).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 35008074 or DANISHALI33646@GMAIL.COM 

TEESTIC TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
suitably qualified applicants can contact
 35606198 or ARTHRIFT22@GMAIL.COM 

MUHAMMAD NADEEM CLEANING SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
suitably qualified applicants can contact

 33451945 or RANANADEEM20001@GMAIL.COM 

EXCLELENT PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ADVERTISING COPYWRITER
suitably qualified applicants can contact

 36653831 or MUHAMMADMU9822@GMAIL.COM 

IMPERIAL HOLIDAYS  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PROMOTER(COMMERCIAL)
suitably qualified applicants can contact

 35949635 or MOHAMMEDSALMANBH59@GMAIL.COM 

SERVO CAR CARE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 66999950 or ADVISORS.BH@GMAIL.COM 

YUSUF MOHAMMED INTERIOR DECORATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 39581236 or PESO.BAHRAIN@GMAIL.COM 

DIAMOND RUBY CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact

 33108591 or USMANMAJEED33108591@GMAIL.COM 

KEY VENTURE SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact
 33178630 or MOON2476@GMAIL.COM 

GANJA SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact
 33424410 or ZAKIBSS99@GMAIL.COM 

SHUJAABAD SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 37090204 or AMINULLAHBH12@GMAIL.COM 

MIRZA AHMED ABDULLA  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(AGRICULTURAL)
suitably qualified applicants can contact

 36664458 or NRX1@HOTMAIL.COM   
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Real Taste Coffee W.L.L  

has a vacancy for the occupation of
 SALESMAN

suitably qualified applicants can contact
 17491143 or REALTASTEGROUP@GMAIL.COM 

BAHRAIN PIPE LINE CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WORK SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact
 36318888 or BPLCC@BATELCO.COM.BH 

AMNEH HAJI MOH’D  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
suitably qualified applicants can contact

 39460276 or ISA.ALAWADHI.CONT2556@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

AL WAKRA FOR BUILDNG MATERIALS  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39905141 or alwakrahbm@gmail.com 

ALFATWA ELECTRICALS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 36672020 or F.A.TAKTAK@HOTMAIL.COM 

ABDULHADI ALAFOO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 TRENCH-DIGGING MACHINE OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

MUSANDAM AGENCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
suitably qualified applicants can contact
 32245990 or BHRPGMA@GMAIL.COM 

ABDUL SATTAR BAKHTALI 305 SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact
 36484758 or ATTAU3421@GMAIL.COM 

HEDGE ACCOUNTING SOLUTION CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
suitably qualified applicants can contact
 34127571 or hedgebahrain@gmail.com 

NASREEN REAL ESTATE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 39223100 or NASREEN.NAAS21@GMAIL.COM 

KABIR AHMED CONSULTANCY AND BROKERAGE  CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33733381 or CMA.WAQASAKRAM@HOTMAIL.COM 

ENVISION CONSULTANTS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
suitably qualified applicants can contact
 35658737 or INFO@INVISION-BH.COM 

AL-HAKEEM HOSPITALITY MANAGEMENT  
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 34310405 or JUSTICELLLAW@GMAIL.COM 

CAPITAL FACILITIES MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 77132211 or operations@cfmbahrain.com 

BAHRAIN PANDA CITY MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 32379020 or CHENDAIXING@SZQCH.ORA.CN 

AIRMECH COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
suitably qualified applicants can contact

 17768200 or AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

Kingdom Security Protection Services W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 39415444 or RASHEED@SECURICORE.BH 

WADI ALSAIL GATE CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33367000 or info@wadialsailgate.com 

Team work contracting  
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
suitably qualified applicants can contact

 33663500 or info.teamwork.co@gmail.com 

ABDULHADI ALAFOO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

CHAMPIONX MIDDLE EAST SERVICES LLC BRANCH OF A FOREIGN COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 38331129 or Aaron.grimley@championx.com 

ASICO MARKETING PROMOTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33783884 or ROYALBAHRAIN786@GMAIL.COM 

ARAS CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17040804 or ARAS.BAHRAIN@GMAIL.COM 

ALHADAF CAR FOR CARWASH AND POLISHING  
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 33898517 or HSSN93@HOTMAIL.COM 

ZHONGDEKANG CHINESE ALTERNATIVE MEDICINE CENTER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 32078866 or MELISSAQIAN552@GMAIL.COM 

KATANA BEACH JAPANESE CUISINE  
has a vacancy for the occupation of

 SERVER
suitably qualified applicants can contact
 38080801 or INFO@KATANATORII.COM 

ROAST W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
suitably qualified applicants can contact

 17456006 or BH.ROAST@GMAIL.COM 

Elloods Hairdressing  
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
suitably qualified applicants can contact

 77321111 or info@ellood.com 

Dian Africana Beauty Salon W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
suitably qualified applicants can contact

 35131471 or DIAN.DOHERTY@CHIS-EMPIRE.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

BEN EID TOWERS CLEANING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-ATTENDANT-(FUEL STATION)
suitably qualified applicants can contact
 17250078 or KEHF-2011@HOTMAIL.COM 

BRIGHTO CARGO HANDLING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33783371 or ALEEMASGHAR577@GMAIL.COM 

LEBANESE RESTURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 17245512 or MAHMOA@SPU.EDU 

JARIR MARKETING BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17212572 or SM-1501@JARIRBOOKSTORE.COM 

DELMON INTERNATIONAL HOTEL  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact
 36694200 or HR@DELMONHOTEL.COM 

La ROSA HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
suitably qualified applicants can contact
 17252717 or larosahotel1977@gmail.com 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17700888 or NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

MAGNIUM ENTERPRISES CO.W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17832244 or per121@alkhalidiagroup.com 

ABDULHADI ALAFOO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh 

SHUMS TAHER GENERAL TRADING  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 39869021 or SHUMSTAHERALI@HOTMAIL.COM 

ARCAL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17701900 or hrd@arcal.biz 

LEBANESE RESTAURANT W L L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17877033 or MAHMOA@SPU.EDU 

ELDER LIGHT GENERAL TRADE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 38868452 or MUHAMMADSAIF3581@GMAIL.COM 

BU AMRAN AUTO PARTS  
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER
suitably qualified applicants can contact

 33043743 or NEELAM.INRF@GMAIL.COM 

NAFEES BAGS & DISPOSABLES CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39446791 or KJFAIYAZ@GMAIL.COM 

PAGE DOWN VISITOR ASSISTANCE SERVICE  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 33656333 or YUSUFABBAS976@GMAIL.COM 

BARBIERO SALOON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 33172227 or B13ALI99@GMAIL.COM 

MOHAMMED ASHRAF UPHOLSTERY  
has a vacancy for the occupation of

 UPHOLSTERER
suitably qualified applicants can contact
 39336677 or ashrafrana029@gmail.com 

BANT ALDERA GYPSON CARVINS CONSTRCUTION  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
suitably qualified applicants can contact

 36361228 or alijmaa16@gmail.com 

ALHAJI CARPENTRY WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact
 17676811 or AL3RADI61@GMAIL.COM 

SHAFIQ AHMAD CONSTRUCTION OF BUILDINGS BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 37156702 or SHAFIQAHMADGUJJAR164FSD@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

AKREEMA GENTS SALON  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 17685201 or SIREBRAHIM2016@YAHOO.COM 

ALMANARTAIN CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 36055333 or ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH 

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES SPECIALIST
suitably qualified applicants can contact

 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh 

M I CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 66600200 or M.I.75@HOTMAIL.COM 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

R.B. HILTON LIMITED  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM 

GULF AIR B.S.C. (C)  
has a vacancy for the occupation of
 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

suitably qualified applicants can contact
 17337804 or recruitment@gulfair.com 

BADER TRADING AND CONTRACTING CO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
suitably qualified applicants can contact
 17583121 or baderco@batelco.com.bh 

SOUTH GATE CONSTRUCTION AND CLEANING  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 77061717 or YKHALFAN@GMAIL.COM 

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
suitably qualified applicants can contact
 17580000 or rc.bahrz.hr@ritzcarlton.com 

LEBANESE RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SHAWARMA WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17877033 or HMCS2005@BATELCO.COM.BH 

UNION WORLD BUILDING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 36636622 or ERAPROJECTS@BATELCO.COM.BH 

Rifa fort bakery  
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17772264 or ADEL33155@HOTMAIL.COM 

Martinizing Laundry W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PRESSER (HAND)
suitably qualified applicants can contact

 17297676 or hr@azcsbh.com 

AIRTECH W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SHEET METAL WORKERS (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17675599 or admin@airtech.com.bh 

PROJECTS ACCESS SCAFFOLDING & FORMWORK CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
suitably qualified applicants can contact

 33916679 or LEGAL@PROJECTSACCESS.COM 

Juffair Gate Hotel  
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

RAHEEMA INTERNET  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39053163 or ASHFOQRAZA29@GMAIL.COM 

Shahrasti RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 34447865 or BOKANAAN@GMAIL.COM 

ARCAL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17701900 or hrd@arcal.biz 

CONSTRUCTION LAB CONTRACTING Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
suitably qualified applicants can contact
 39992297 or fadi@constructionlab.com 

KHANDANI TIME RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
suitably qualified applicants can contact
 39860760 or CRA66851@HOTMAIL.COM 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM 

ALKHALIDIA SOLUTION PROVIDERS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 17832244 or per121@alkhalidiagroup.com 

AL REEFY MEDICAL CENTER  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17406666 or nmaibrahim1003@gmail.com 

COOL KIT CENTRAL AIRCONDITIONING PLANT REPAIRE  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 77088800 or SERVICE@COOLKITSERVICE.COM 

TRUSTED DOCUMNET CLEARANCE  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 36364269 or KHURRAM_LEO82@YAHOO.COM 

MOON STAR CLEANING CONSTRUCTION CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 16199376 or SUNSKYC.BH@GMAIL.COM 

AL ROMANSIAH RESTAURANTS MANAGEMENT COMAPANY  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33153671 or M.ALMOALLEM@ALROMANSIAH.COM 

ABU MARIAM CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

suitably qualified applicants can contact
 33032325 or QAZI.AZHAR964@GMAIL.COM 

MY CAFE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 66666730 or info@mycafebh.com 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l  
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
suitably qualified applicants can contact

 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com 

MAGNAS RISING STAR UPHOLSTERY Individual Establishment  
has a vacancy for the occupation of

 UPHOLSTERER
suitably qualified applicants can contact

 17784818 or MOHAMMEDNAWAB@GMAIL.COM 

ALTANEEN ELECTRICAL  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact
 39619040 or SABTOOH@HOTMAIL.COM 

CREDIBLE CONSULTANCY SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
suitably qualified applicants can contact

 39312875 or CREDIBLEDOCUMENTS@GMAIL.COM 

THABET FURNITURE MANUFACTURING  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 39608040 or THABET580@HOTMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

Ganny Saints Paradise Resturant  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact
 33910288 or JHUBAISHI@GMAIL.COM 

Capital Laundry W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
suitably qualified applicants can contact

 39464157 or hr.recruitment@deekobahrain.com 

AL FAJAR INTERNATIONAL SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
suitably qualified applicants can contact

 39393040 or YASIRWAQAS79@GMAIL.COM 

BAHRAIN SUGAR REFINERY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SHIFT LEADER
suitably qualified applicants can contact

 17509999 or makki@bahrainsugarrefinery.com 

OBRAS CLEANING AND MAINTENANCE SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 39133302 or OBRAS.CMS3@GMAIL.COM 

SEEKH BURGER SEEKH TIKKA  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 66355825 or ABDULLAY165@GMAIL.COM 

TASS MEN TAILORING  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 17778486 or aliaaest@batelco.com.bh 

GREEN TAG GENERAL TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 32109758 or GREENTAGBH@GMAIL.COM 

CREATIVE HOUSE MEP  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES SPECIALIST
suitably qualified applicants can contact
 33082121 or CHC.BH973@GMAIL.COM 

MEHBOOB MASIH DECORATION SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 66681128 or mehboobbhatti96@gmail.com 

M I CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 66600200 or M.I.75@HOTMAIL.COM 

GIN METAL SCRAP CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(RAW MATERIALS SEPARATION)
suitably qualified applicants can contact

 36549635 or YASEENNISAR106@GMAIL.COM 

SAQLAIN CARGO HANDLING. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
suitably qualified applicants can contact
 36001279 or MM38266388@GMAIL.COM 

TARIQ MUHAMMAD  89 SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33176614 or MIFTAHKHAN305@GMAIL.COM 

FAISAL ABDULLA MAJED BUILDING COMPLETION  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 35137132 or NIGRANKHANBH@GMAIL.COM 

AL LATIF CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33213724 or TAYYABZB213@GMAIL.COM 

BAKHTI GUL SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 36401944 or YAZIULLAHBH@GMAIL.COM 

IBN TANZAIB PACKAGING SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PACKER
suitably qualified applicants can contact
 33213724 or TAYYABZ213@GMAIL.COM 

ALI HABIB ABBAS EBRAHIM (NOR SMANAH / 10419)  
has a vacancy for the occupation of

 FISHERMAN
suitably qualified applicants can contact

 37616121 or work.bh95@GMAIL.COM 

INTERLOCK MAINTENANCE CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 36574800 or ramraj007@hotmail.com 

Z . m samiei contracting  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 34442522 or DRZOOZO@YAHOO.COM 

PINK SADAF CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33879006 or PINKSADAF91@GMAIL.COM 

GOLD DUST CLEANING SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33361701 or GOLDDUST.BH@GMAIL.COM 

INN TECK CONTRACTING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
suitably qualified applicants can contact
 34237725 or HHAB65009@GMAIL.COM 

Kadi One Construction W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 33440279 or SINOALAN180@GMAIL.COM 

TASHAN FOR REPAIR OF MACHINERY AND EQUIPMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
suitably qualified applicants can contact

 34551553 or JIDDALIPHONE32@GMAIL.COM 

ALSINDH SALE OF SECOND HAND GOODS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33809990 or RAZA4070@GMAIL.COM 

PUNJAB FRESH MEAT PLACE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 38763378 or BAHGOOD@YAHOO.COM 

STEADY CONSULTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(FURNITURE)
suitably qualified applicants can contact

 36578227 or MEETYAHYA622@GMAIL.COM 

SHAHZAL ALI MOHAMMED ALALI ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 39165591 or SHAHZALALI@HOTMAIL.COM 

MOTA BHAI GAMES CENTER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33987221 or LAKSHCHHATWANI21@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

JAHECON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON
suitably qualified applicants can contact

 17244111 or JAHECON@BATELCO.COM.BH 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com 

ALSAEGH TRANSPORT  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33441020 or ALSAEGH@LIVE.COM 

SHOWJAN GENTS SALOON  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 33888242 or YUNES_LINE@HOTMAIL.COM 

MJD CLEANING AND FACILITY SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CUSTOMER SERVICES COORDINATOR
suitably qualified applicants can contact

 17162346 or MULLAIDRIS@HOTMAIL.COM 

SEVEN HILLS BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 17403548 or info@7hills-group.com 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

POWER TECH DEVELOPMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 34010755 or gm@powertechdevelopment.com 

NORTH GATE GARAGE  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 33330302 or CHELSEAMOHAMED@ICLOUD.COM 

SAFA AND MARWA TEA  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 33689921 or MUHAMMEDSHAH338@GMAIL.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com 

AL MARZOOQI GARAGE  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
suitably qualified applicants can contact
 33463389 or BUMSHAIR@GMAIL.COM 

ABU SHEHAB 2021 RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact
 33335950 or toptimebh0@GMAIL.COM 

AL SHOMOOS ELECTRICAL CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 TRENCHER
suitably qualified applicants can contact

 32212876 or ALWESAM71@HOTMAIL.COM 

USMAN KHAN COMBINED FACILITIES  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(GLASS DESIGNS)
suitably qualified applicants can contact

 33141763 or MA876055@GMAIL.COM 

JASMI’S CORPORATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17588787 or lmra@jasmis.com 

MABUHAY GENERAL TRADING  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39581236 or PESO.BAHRAIN@GMAIL.COM 

BEAUTY AND SPARADISE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
suitably qualified applicants can contact

 17313130 or NEDHAL@SPARADISE.COM.BH 

ZIZO CAR WASH AND POLISH  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36633137 or MASTCLEANBH@GMAIL.COM 

TEBA FACTORY FOR FOOD INDUSTRIES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 37773387 or ALJABRIYA2016@GMAIL.COM 

BRITISH LINE FASHIONS  
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
suitably qualified applicants can contact

 33345415 or A123AFTAB@HOTMAIL.COM 

HAYDAR ALIREZA HYGIENE SUPPLY TRADING EST.  
has a vacancy for the occupation of

 COLLECTOR(DEBTS)
suitably qualified applicants can contact

 17699125 or HFA@REZAGROUP.COM 

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS- SIMPLE COMMANDITE COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17552722 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

BAI BAI GOODS RE-EXPORT SERVICES CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 33511090 or MIRZAMUBEEN1115@GMAIL.COM 

NOOR PAKISTANI RESTAURANT AND GRILLS  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact
 33976637 or TARIQBAH52@GMAIL.COM 

RADHI HASAN ALI ALMUTAWA  SMITHERY & FABRICATION  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 39304330 or RADHIHASSAN303@GMAIL.COM 

AYA OPTICS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 17687808 or MEM-117@HOTMAIL.COM 

HARLEEN SPECIALIZED CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33615001 or BITTUSANDHU530@GMAIL.COM 

Arabian International Contracting CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 39677780 or AWALSERV@BATELCO.COM.BH 

RAZDHANI FOOD STUFF  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
suitably qualified applicants can contact

 39664454 or RASHID.M.E@LIVE.COM 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

ALKHUNAIZI INSULATION SYSTEMS.AL-KHUNAIZI COMPANIES GROUP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR FOR BUILDING
suitably qualified applicants can contact

 17406633 or info@kuc-bh.com 

SMART SKYLINE CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
suitably qualified applicants can contact

 17291655 or PURU_JENINA@BATELCO.COM.BH 

EBRAHIM KHALIL KANOO CO. B.S.C.CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17262262 or hr.s@ekkanoo.com.bh 

BAHRAIN TRADING AGENCIES CO. - ENVIRONMENTAL SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ERECTOR(MACHINERY)
suitably qualified applicants can contact

 17768181 or JMJALAL@BATELCO.COM.BH 

AHMED ABDULLA BUDAIWI & SONS CO.  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17671317 or AABEDAIWI@HOTMAIL.COM 

AWAL GAS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 17701511 or um0099@gmail.com 

HARLEEN SPECIALIZED CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33615001 or BITTUSANDHU530@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

AREA FOR SELLING USED GOODS  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 39665776 or ALTHURAIYA-143@HOTMAIL.COM 

KING KARAK CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact
 39857572 or S-208030@HOTMAIL.COM 

HASSAN WORLD TECHNOLOGY  
has a vacancy for the occupation of

 TELEPHONE TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 36966306 or HASAN.SAMMAK@GMAIL.COM 

WESTPOINT HOME BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

MAGNIUM ENTERPRISES CO.W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17832244 or per121@alkhalidiagroup.com 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN(BUILDINGS)
suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

Al hallaq gate for Construction of buildings company bahraini pa  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17555536 or INFO@ALHALLAQ.COM 

AL KAFAYA CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact
 33232382 or ahmed7lineS@gmail.com 

HARLEEN SPECIALIZED CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33615001 or BITTUSANDHU530@GMAIL.COM 

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 17713000 or hussain.almajed@gulfhotelsgroup.com 

ALARASI BUSINESS SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ADVERTISING SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33720345 or HAROONNAEEMBH@GMAIL.COM 

EMIRATES GIFTS MARKET W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 39666651 or EMIRATESGM@GMAIL.COM 

MY FUTURE GENERAL TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39077300 or SALEEMRUK2020@GMAIL.COM 

M K A MECHANICAL CONTRACTS  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact
 39611612 or MKA.MC.BAH@GMAIL.COM 

BEAUTIFUL BEGINNINGS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact

 33776888 or TCM37777@GMAIL.COM 

DAFFA TAILORING ABAYAS  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 36386383 or DUAA1313766@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

GHAYAT AL FURSAN TRADING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 34421902 or fursanautoparts@gmail.com 

MAHUBAY MARKETING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 39581236 or PESO.BAHRAIN@GMAIL.COM 

Alumar Aluminuim Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 17333250 or alumar.alum.bh@gmail.com 

ALYAQEEN BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON
suitably qualified applicants can contact

 39617744 or admin@alyaqeen.net 

Barbeer Green Contracting - Bahraini Partnership Co.  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact
 33860711 or a3document36@gmail.com 

SF Wood Decor & Furnishing Contracting  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17403060 or asdbh@hotmail.com 

MONISH ELECTRICAL & PLUMBING & MAINTENANCE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33664969 or ANANTHMONISH@GMAIL.COM 

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17536275 or BEMCO@BATELCO.COM.BH 

CREATIVE STYLE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
suitably qualified applicants can contact

 17464443 or HR2@CREATIVESTYLE.COM.BH 

CLEAN LAB W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
suitably qualified applicants can contact
 32012013 or a0554483670@hotmail.com 

ALAMEER RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 33330800 or ALAMEER.RESTAURANTS@GMAIL.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l  
has a vacancy for the occupation of

 SERVICES HELPER
suitably qualified applicants can contact

 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com 

FOOD WORLD W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 38380091 or JALEELFOODWORLD.BH@GMAIL.COM 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17831000 or akjcont@gmail.com 

DURRAT AL MUHARRAQ CLEANING &MAINTENANCE  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33335558 or bucheeri5@gmail.com 

LEBANESE RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
suitably qualified applicants can contact

 17877033 or HMCS2005@BATELCO.COM.BH 

ADHEEL RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 34115577 or STUDIOALRAZI@GMAIL.COM 

TAKAMUL SERVICES CO ( TASCO ) W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact
 17344107 or MAJAJ101@HOTMAIL.COM 

CROWN ESTATE COLLECTION  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COLLECTOR(DEBTS)
suitably qualified applicants can contact

 36449035 or ALIGAMAL598@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
suitably qualified applicants can contact

 17786500 or careers@kcbahrain.com 

BENCHMARK CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
suitably qualified applicants can contact
 39457868 or mr-adnan999@hotmail.com 

FATEN FASHION  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 36075999 or A.DUBAI_2016@HOTMAIL.COM 

ASHTAR BUILDING MAINTENANCE WLL  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17722333 or BADER_ALGHANAH@HOTMAIL.COM 

OLYMPIC CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17343981 or salman@olympic.bh 

Sachi top certifiers Bahrain W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
suitably qualified applicants can contact

 39747373 or SACHICONSTRUCTIONWLL@GMAIL.COM 

FIVE STAR CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTS ANALYST
suitably qualified applicants can contact

 36904879 or SUHAILBMYDREAMS@GMAIL.COM 

HCY GLOBAL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact
 36341794 or MALAM57@YAHOO.COM 

AL SHOMOOS ELECTRICAL CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 TRENCHER
suitably qualified applicants can contact

 32212876 or ALWESAM71@HOTMAIL.COM 
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تخوض الفنانة 
ياسمين صبري 

موسم دراما 
رمضان 2025 

بمسلسل 
عنوانه “ظل 

حيطة” 
وتجسد فيه 
دور محامية.

tariq_albahhar

المرأة  لفيلم  الــدولــي  المهرجان  كــرم 
ــمــغــرب، كــل من  بــمــديــنــة ســا فــي ال
الــمــمــثــلــة الــمــصــريــة دالـــيـــا الــبــحــيــري 

والــمــمــثــلــة الــمــغــربــيــة الــســعــديــة 
دورته  افتتاح  في  لديب، 

الـ 17، والتي ستستمر 
 28 يـــــــــوم  حـــــتـــــى 

سبتمبر الجاري.
ــدمــــت دالـــيـــا  وقــ
فــــــــي مــــــشــــــوار 

 20 من  لأكثر  امتد 
عاما عــددا من الأفــام 
بينها  مــن  السينمائية 

أولــى  سنة  خلع،  “محامي 
الباحثات  كــريــم،  حــريــم  نــصــب، 
السفارة  الــغــواص،  الــحــريــة،  عــن 

في العمارة”.
ويعـــرض المهرجـــان الـــذي تنظمـــه 
جمعية أبي رقراق ويمتد حتى 28 
ســـبتمبر، 10 أفـــام ضمن مســـابقة 
الأفلام الروائية الطويلة، و5 أفلام 
ضمـــن مســـابقة الأفـــام الوثائقية، 
فيما تتنافس على جائزة الجمهور 
الشـــبابي 5 أفلام في قسم الأفلام 
المغربيـــة،  الطويلـــة  الروائيـــة 

و5 أفـــام فـــي قســـم الأفـــام 
بحســـب  المغربيـــة  القصيـــرة 

رويترز.

حققت الفنانة ملك أحمد زاهر نجاحا ملحوظا في موسم 
درامـــا رمضـــان الماضـــي 2024 عبـــر مسلســـل “محارب”، 
بطولـــة حســـن الـــرداد، وتشـــارك حاليـــا فـــي فيلـــم جديد 

بعنوان “أوتو كروس”.
بـــدأت ملـــك زاهـــر تصوير فيلـــم جديـــد بعنوان 
“أوتـــو كـــروس”، الـــذي تجســـد فيه شـــخصية 
ســـيدة أعمال تمتلـــك عددا من الشـــركات. 
والفيلـــم من بطولة ناهد الســـباعي، باســـم 
ســـمرة، وفاء عامر وغيرهم، ومن تأليف 

هبة رجب وإخراج إبرام نشأت.
ــرى، تنتظر مــلــك زاهــر  مــن نــاحــيــة أخــ
وتلعب  ثقة”،  “أزمــة  عــرض مسلسل 
الطالبة  مــريــم،  شخصية  خــالــه 
بــكــلــيــة الــفــنــون الــجــمــيــلــة ولــهــا 
طموحات عديدة وحولها سر 
الأحـــداث،  عنه  ستكشف 
والــعــمــل مــكــون مــن 15 
حــلــقــة، ويـــــدور في 
إطــــار اجــتــمــاعــي 
تــــشــــويــــقــــي، 
بطولة  مــن 
هـــــــانـــــــي 
عـــــــادل، 

ونجلاء بدر.

بعـــد تميزهـــا فـــي مشـــاركتها الأولـــى فـــي ملتقـــى الـــراوي - 
الشـــارقة للعام 2023،  تلقت الإعلامية منى فيروز دعوة من 
معهد الشـــارقة للتراث للمشـــاركة فـــي ملتقى الراوي 
الطيـــور”.  “حكايـــات   2024 للعـــام   24 الـــدورة   -
ونالـــت الإعلاميـــة منـــى فيـــروز علـــى إشـــادة 
بمشـــاركتها وتميزهـــا في الدورتيـــن في فرع 
القصـــص  لروايـــة  المخصـــص  الملتقـــى 
كراوية محترفة “حكواتية” مشـــاركة 
بذلك خبرتهـــا الطويلة في هذا 

المجال.
كما تميزت مشاركتها بانعكاس 
المتميز  خبرتها في اختيارها 
ــت لـــفـــســـتـــان فــقــرة  ــفـ ــلـ ــمـ والـ
بعناية  اختارته  والـــذي  الـــراوي، 
ــنـــوان الــــدورة  لــيــتــمــاشــى مـــع عـ
الــســابــقــة “حــكــايــات الــنــبــاتــات” 
مزخرف  أخضر  فستان  وهــو 
الملفت  وظهروها  بالزهور، 
بفستان  الـــــدورة  هـــذه  فـــي 
ــطــيــر  ــازي يـــجـــســـد ال ــتــ ــ ــن فــ
مــع  مـــتـــمـــاشـــيـــا  الأزرق 
“حكايات  الملتقى  عنوان 

الطيور”.
للملتقى  ملفت  وبحضور 
طفل   1600 يــقــارب  بما 
زائر، طرحت الإعلامية 

الهادفة  الأطــفــال  فــي قصص  إصــداراتــهــا  أول  فــيــروز  منى 
بعنوان “هل تريد كعكة من عندي؟”، وهي قصة تروي قصة 
بطريق يبحث عن صديق يشاركه الكعك،  حاملة في طياتها 
على  تؤثر  عبارات  ومعاني  والرسائل  الأهــداف  من  العديد 
الغرباء  من  والحذر  والتشابه  كالأصدقاء  المستمع  الطفل 
والآداب الاجتماعية كالشكر والاستئذان إضافة إلى اللباقة 
في التعامل مع الآخرين والتي جسدتها الرسامة البحرينية 

نجود المحمود برسومات طفوليه قريبه من خيال الطفل. 
يذكر أنه تقديرا لإســـهاماتها، فقد قام معهد الشـــارقة للتراث 
بطباعة ونشر القصة وسيتم توزيعها على المدارس والمراكز 

المتخصصة في تنمية الطفل.
وتـــم تدشـــين القصة في حفـــل توقيع ضمـــن فعاليات ملتقى 
والشـــعراء  الكتـــاب  مـــن  العديـــد  بحضـــور  الدولـــي  الـــراوي 

والأدبيين والمهتمين في أدب الطفل.

تكريم داليا البحيري في المغربملك أحمد زاهر في “محارب” منى فيروز تطلق إصدارها الأول في ملتقى الراوي

هذا الأســبوع ســيكون رواد الســينما في شركة البحرين للســينما خيارات متنوعة من 
الأفــام الجديدة الجديرة بالمشــاهدة في شاشــات “ســينيكو” المتنوعــة، ولعل أهمها 
فيلــم الرعــب Bagman الــذي هو ضمن جدول الأفلام الجديدة الجديرة بالمشــاهدة، 

إلى جانب أفلام متنوعة هذه أهمها:

Bagman

مـــن الأفـــام الجديدة التي شـــاهدتها أولا 
هـــذا الأســـبوع في ســـينيكو فيلـــم الرعب 
الـــذي   ،”Bagman“ والإثـــارة  والغمـــوض 
ينضم إلـــى مجموعة من الأفلام الجديدة 

مع عطلة نهاية الأسبوع.
تعـــود كوابيـــس الماضـــي المرعبـــة لتظهر 
مـــن جديـــد فـــي حيـــاة أب، يجـــد نفســـه 
فـــي مطـــاردة مروعـــة لمواجهـــة مخاوفه 
الداخليـــة والقتال من أجـــل حياته وحياة 
أســـرته. عندمـــا يعود التهديد الشـــرير من 
طفولتـــه ليطـــارده، يواجـــه الأب تحديات 
كبيـــرة تتعلق بأعمـــق مخاوفـــه. لكن هذه 
المرة، لا يقاتل من أجل نفسه فحسب، بل 

يسعى أيضًا لحماية عائلته.
وبصورة  الفيلم.  بهذا  استمتعت حقا  لقد 
عامة التمثيل جيد والأداء رائع، والتصوير 
في  ونشاهد  تقنيا  احترافي  السينمائي 
بطولة  من  والــذي هو  المظلم  الفيلم  هذا 
سام كلافلين وأنطونيا توماس، كيف في 
أعماق رجل تطارده قصة طفولة مرعبة، 
مع فريق عمل ممتاز ومجموعة موهوبة 
الذين  الممثلين  من 
يــضــفــون الــعــمــق 
على  والتعقيد 
أدوارهــم. يــعــد 
برفع  أدائـــهـــم 
مــســتــوى جو 
الــــتــــشــــويــــق 
ــم  ــلـ ــيـ ــفـ فــــــي الـ
تجربة  وخــلــق 
مـــــــشـــــــاهـــــــدة 

غامرة حقا.
فرضية تقشـــعر لها الأبدان مع نص صاغه 
فرضيـــة   Bagman يقـــدم  هولـــم،  جـــون 
تقشـــعر لهـــا الأبـــدان، ويستكشـــف الفيلـــم 
تجربـــة  ويقـــدم  صادمـــة،  موضوعـــات 
سينمائية آسرة بصريا وعاطفيا، وبلاشك 
رعـــب  فيلـــم  ليكـــون   Bagman يســـتعد 
بـــارز لعـــام 2024. ويمكن للجمهـــور توقع 
مزيـــج مـــن التشـــويق النفســـي، والخوف، 
للنفســـية  للتفكيـــر  مثيـــر  واستكشـــاف 
البشـــرية. مـــع مزيج مـــن الرعب النفســـي 
يمكـــن  لا  رعـــب  والفولكلور، ويعد فيلـــم 
لعشـــاق  الســـينما  شاشـــات  فـــي  تفويتـــه 
الرعـــب، لأنـــه يضمن للجميـــع تجربة فيلم 

مثيرة.
الفيلـــم من رخإاج كولـــم مكارثي، وفيلأت 
جـــون هولـــم، ومـــن بطولـــة ســـام كلافلن، 
كوريـــو،  وفرانكـــي  تومـــاس،  وأنطونيـــا 
وأديـــل  كـــري،  وســـتيفن  هـــوب،  ووليـــام 

ليونس.

Transformers One

بعـــد أن غـــادر المخرج مايكل باي سلســـلة 
Transformers أصبحـــت الأفلام اللاحقة 
أكثر تماسكًا وإنســـانية بحسب النقاد، مع 
أفـــكار لاســـتمرار السلســـلة بعدة أشـــكال، 
وهـــذا الأســـبوع يعـــود لنـــا فـــي الســـينما 
Transform� بعنــ�وان  انيميشــ�ن   بشــ�كل 

ers One ويعـــرض في شاشـــات ســـينيكو 
هذا الأســـبوع كفيلم عائلـــي مذهل، وفيه 
نرجـــع  إلـــى البدايـــة، إلـــى أصـــل الحامـــي 
Autobots - Opti� وزعيــ�م  الحكيــ�م 
Mega� اللـــدود،  وعـــدوه   ،mus Primee
tron المنتقـــم والمصاب بجنـــون العظمة، 

.Decepticons زعيم
فـــي الفيلم الذي أخرجه هذه المرة “دوش 
كولـــي” نشـــاهد تمزق كوكب ســـايبرترون 
ووفـــاة  قـــرون  لعـــدة  الحـــرب  بســـبب 
Quintes� يقاتلـــون  Primess كأبطـــال 

 Sentinel واحـــد،  باســـتثناء   ،sons

Prime الـــذي يحظـــى بإعجـــاب واحتـــرام 
الجميـــع، ونشـــاهد قصـــة غيـــر مروية عن 
أوبتيموس برايم وميجاترون، المعروفين 
بأنهمـــا عـــدوان لـــدودان، لكنهمـــا كانا ذات 
يوم صديقيـــن مقربين مثل الإخوة الذين 
إلـــى  غيـــروا مصيـــر كوكـــب ســـايبرترون 
الأبـــد، وتم اختيار “الأنيميشـــن”، التي هي 
الوســـيلة المثلـــى لهـــذا الامتياز الـــذي يتم 

تكييفه كثيرًا بالقصص والأكشن.
“Transformers One” هـــي حرب طبقية 
وولاء  وثقـــة  وصداقـــات  كلاســـيكية 
وخيانـــة. والأهـــم مـــن ذلـــك، يتعلـــق الأمر 
بالاختيـــار الـــذي يتخـــذه كل فـــرد، للعثور 
إمـــا  بداخلـــه،  والشـــخصية  القـــوة  علـــى 
للاستســـام للظلام أو الارتفـــاع إلى النور 

من أجل الصالح العام.
Trans�  فيلم الرســ�وم المتحركــ�ة بالكامل 

formers One مثير بطاقة عالية سيحبه 
الأطفال والكبار، وقد يكون أكثر القصص 

إنسانية على الإطلاق.

Classified

الملـــيء  والتشـــويق  الإثـــارة  فيلـــم  فـــي 
بالإثـــارة ”كلاســـيفايد“، تنقلـــب حياة قاتل 
محترف في وكالة الاستخبارات المركزية 
الأميركيـــة رأســـا علـــى عقب عندمـــا يعلم 

أن الوحـــدة الســـرية التـــي كان يعمـــل بهـــا 
قـــد أُغلقـــت منذ ســـنوات. بالاعتمـــاد على 
الصحـــف للحصـــول علـــى الأوامـــر، يصـــل 
القاتـــل فجأة إلى إدراك صادم بأن قســـمه 

لم يعد موجودا.
ريـــن،  رويـــل  رخإاج  مـــن   Classified
وفيلأت بـــوب ديـــروزا، ومـــن بطولة آرون 
إيكهارت، وتيم روث، وأبيجيل بريســـلين، 
ومـــات هوكس، وكيـــم ديلونجـــي، ومايلز 

سلوهيسي.

  Shark Warning

من  ”تــحــذيــر  أو   Shark Warning فيلم 
ــرش“ قــصــة رجـــل يــعــود  ســمــكــة قــ

ــعــد 20  ــه ب ــزل ــى مــن ــ إل
ــن مــقــتــل  ــ ــا مـ ــ ــام عــ

ــه عـــلـــى يــد  ــ ــي أخــ
ــرش.  ــ ســـمـــكـــة قـ
ــا تــظــهــر  ــنـــدمـ عـ
ســمــكــة الــقــرش 

مــــــــــــرة أخـــــــــرى 
وتـــهـــاجـــم الــمــزيــد 

تحالفا  يشكل  الضحايا،  من 
ــاردة هــــذا الــحــيــوان  ــطـ ــمـ لـ

المفترس والقضاء عليه.
الفيلم من رخإاج جيمس 

جـــاد، وفيلأت ريان إيبـــرت، ومن بطولة 
أندرو جيه كاترز، وديفيد تشوكاتشـــي، 
وأنجيلا كـــول، وريبيكا ريتـــز، وكانيون 

برنس، ولورين بايك.

Weekend in Taipei

أو   Weekend in Taipei فيلـــم  فـــي 
تايبيـــه“،  فـــي  نهايـــة الأســـبوع  ”عطلـــة 
مكافحـــة  إدارة  مـــن  شـــرطي  يتوجـــه 
المخـــدرات إلـــى تايبيـــه حيـــث يلتقـــي 
بامـــرأة كانت تربطـــه بها علاقة عاطفية 

ذات يوم.
يستعيد عميل سابق في إدارة مكافحة 
المخدرات وشـــرطي ســـري سابق 

عطلـــة  خـــال  الرومانســـية  علاقتهمـــا 
نهاية أســـبوع مصيرية في تايبيه، غير 

مدركين للعواقب الخطيرة لماضيهما.
الفيلـــم مـــن بطولة لـــوك إيفانـــز، وجوي 
لـــون مـــي، وســـونج كانـــج، وفرجينيـــا 

شين، ووايت يانج.

عنب

تـــدور أحـــداث الفيلم المصـــري الجديد 
“عنـــب” فـــي إطـــار كوميـــدي، عـــن ليلة 
توديـــع العزوبيـــه لإتمـــام زواج أبطـــال 
الفيلم حيث تدور أحداثه في اكتشاف 
ما حدث في تلك الليلة مما وضع أبطال 
العمـــل في مواقـــف كوميديـــة، والفيلم 

ينتمى لنوعية الساسبنس الكوميدي.
حازم هو شـــاب مليونير مســـتهتر، قبل 
يوميـــن مـــن الزفـــاف يذهـــب للاحتفال 
وخطيبـــة  ومســـاعده  خطيبتـــه  مـــع 
مساعده ويشـــربون مشروبًا لا يعرفون 
ما هو يســـتيقظ حـــازم في اليوم التالي 
ليكتشـــف أنـــه تزوج مـــن خطيبته ومن 
خطيبة صديقـــه، فيبدأ حازم في رحلة 
البحـــث لمعرفـــة مـــا حـــدث فـــي الليلة 

الماضية.
ــفــيــلــم مـــن بــطــولــة  ال
عــامــر، وإســام  أيتن 
إبـــراهـــيـــم، ومــحــمــود 
الــــلــــيــــثــــي، ونــــــور 
قــــــدري، وتــونــي 
مــــــــــــــــاهــــــــــــــــر، 
ومـــــــحـــــــمـــــــود 
حافظ، مع عدد 

من ضيوف الشرف.

شاهدت لكم: جديد الأفلام السينمائية الجديدة في شاشات سينيكو
فيلم الرعب “Bagman” أهمها

طارق البحار
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الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  نائـــب  أكـــد 
الشـــيخ خالد بن عبدالله آل خليفة، أن 
مملكـــة البحريـــن تســـير بخطـــى واثقة 
نحو تعزيز الشراكة الاستراتيجية بين 
القطاعيـــن العام والخـــاص، والتي تعد 
ركيزة أساسية لمواصلة جهود تحقيق 
تنميـــة مســـتدامة، تتماشـــى وأهـــداف 
المســـيرة التنموية الشاملة بقيادة ملك 
البـــلاد المعظـــم صاحب الجلالـــة الملك 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، ومتابعة 
الـــوزراء  العهـــد رئيـــس مجلـــس  ولـــي 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 

بن حمد آل خليفة.
وأشـــار إلى التـــزام الحكومـــة بتحقيق 
توازن بيـــن النمو الاقتصـــادي وحماية 
البيئة، عبر تشجيع مبادرات المسؤولية 
والترحيـــب  للشـــركات  الاجتماعيـــة 
بهـــا على الـــدوام، علـــى نحو يعـــزز من 
قـــدرة المملكة على مواجهة التحديات 
البيئية والاقتصادية، على حد ســـواء، 
الانبعاثـــات  خفـــض  فـــي  بالمســـاهمة 
الكربونيـــة، وتبنـــي ممارســـات تجارية 
إيـــلاء الأولويـــة  إلـــى جانـــب  فضلـــى، 
للمواطنيـــن،  نوعيـــة  فـــرص  لتوفيـــر 
وخلـــق بيئـــة أعمـــال تنافســـية وجاذبة 

للاستثمار.
جـــاء ذلك، لـــدى حضوره صبـــاح أمس 
البـــلاد  لــــ “درع  الثالثـــة  الـــدورة  حفـــل 
للشـــركات”،  الاجتماعيـــة  للمســـؤولية 
“البـــلاد”  مؤسســـة  نظمتـــه  والـــذي 
الإعلاميـــة. كمـــا حضر الحفـــل عدد من 
الـــوزراء وأعضاء الســـلطة التشـــريعية 
وممثلـــي  والســـفراء  والمســـؤولين 
المجتمع التجـــاري والمدني، وجمع من 

الإعلاميين والصحافيين.
رئيـــس  نائـــب  نـــوه  المناســـبة،  وبهـــذه 
مبـــادرة  تمثلـــه  بمـــا  الـــوزراء  مجلـــس 
صحيفـــة “البـــلاد” مـــن منصـــة ســـنوية 
مهمـــة لتعزيـــز ثقافة الإبـــداع والابتكار 
لـــدى  الاجتماعيـــة  المســـؤولية  فـــي 
مؤسســـات القطاع الخاص، بما يدفعها 
لتطبيق سياســـات إدارية ناجعة تسهم 
فـــي تعزيـــز دورهـــا المجتمعـــي، ليـــس 

بأعمالهـــا التجاريـــة فحســـب، بـــل عبـــر 
إحداث تأثير إيجابي طويل الأمد على 

المجتمع والبيئة. 
الإعـــلام  وســـائل  بحـــرص  أشـــاد  كمـــا 
التحلـــي  علـــى  البحريـــن  مملكـــة  فـــي 
تجـــاه  والأخلاقيـــة  المهنيـــة  بالقيـــم 
الفـــرد والمجتمـــع، مثمنـــا جهودهـــا في 
تســـليط الضـــوء علـــى قصـــص نجـــاح 
الشركات الرائدة في مجال المسؤولية 
الاجتماعيـــة، وذلك مـــن منطلق دورها 
كشـــريك اســـتراتيجي داعم لمســـاعي 
تعزيز هذه الثقافة، وتحفيز الشـــركات 
علـــى إطلاق مزيد مـــن المبادرات التي 

تخدم المجتمع.
بعدهـــا، تفضـــل نائـــب رئيـــس مجلـــس 
التميـــز  ميداليـــة  بتســـليم  الـــوزراء 
لشـــخصية العـــام 2024 إلـــى الرئيـــس 
د.  للتكريـــر  بابكـــو  لشـــركة  التنفيـــذي 
جائـــزة  وهـــي  عبدالرحمـــن جواهـــري، 
جرى اســـتحداثها في الـــدورة الحالية، 
العليـــا  الإداريـــة  للشـــخصيات  وتمنـــح 
تقديـــرا  البحرينيـــة؛  الشـــركات  فـــي 
لجهودها في ترسيخ ثقافة المسؤولية 

الاجتماعية بالشركات التي يديرها.
كما تفضل نائب رئيس مجلس الوزراء 
بالفئـــات  الفائـــزة  الجهـــات  بتكريـــم 
المختلفـــة مـــن “درع البلاد للمســـؤولية 

الاجتماعية”، وهي:
شـــركة ألمنيوم البحرين )البـــا(، وفازت 

بدرع الجائزة الكبرى.

التميـــز  بـــدرع  وفـــاز  بنـــك،  خليجـــي 
الاقتصادي.

التميـــز  بـــدرع  وفـــاز  الســـلام،  بنـــك 
الاجتماعي.

 ،”Yellow Door Energy“ شـــركة 
وفازت بدرع التميز البيئي.

شـــركة بابكـــو إنرجيـــز، وفـــازت بـــدرع 
تمكين وتقدم المرأة.

وأعـــرب نائـــب رئيس مجلـــس الوزراء 
عـــن أمنياته لجميـــع الجهـــات المنظمة 
والمشـــاركة والراعية والفائزة التوفيق 
والنجـــاح، وعن أملـــه أن تكون الجائزة 
دائـــرة  لتوســـيع  للشـــركات  دافعـــا 
الاســـتفادة المجتمعيـــة مـــن مبادراتها؛ 
بهـــدف الإســـهام الفاعـــل فـــي مســـيرة 
تشـــهدها  التـــي  المســـتدامة  التنميـــة 

مملكة البحرين.
من جهتـــه، تقدم رئيـــس مجلس إدارة 
مؤسســـة “البـــلاد” الإعلاميـــة عبدالنبي 
وتقديـــره  شـــكره  بخالـــص  الشـــعلة، 
لنائـــب رئيـــس مجلـــس الـــوزراء علـــى 
دعمه الكبيـــر والمتواصل للمبادرة منذ 
إطلاقهـــا في العـــام 2022، الأمـــر الذي 
كان ومـــا يـــزال لـــه الأثـــر البـــارز فيمـــا 

حققته من نجاحات.
وقـــال إن المســـار التصاعـــدي لحجـــم 
البـــلاد  “درع  مبـــادرة  فـــي  المشـــاركة 
للشـــركات”،  الاجتماعيـــة  للمســـؤولية 
يعكـــس نجاحهـــا في تحفيز الشـــركات 
لإبـــراز جهودهـــا وبرامجها للمســـؤولية 
الاجتماعية، وبيان حجم ما تساهم به 
مؤسســـات القطاع الخاص في تحقيق 

أهداف التنمية المستدامة.
التفاعـــل  مســـتوى  أن  إلـــى  وأشـــار 
والاســـتجابة التـــي أظهرتها الشـــركات 
تجـــاه المبـــادرة، محـــل تقديـــر واعتزاز 
لدى مؤسسة “البلاد” الإعلامية، وتمثل 
دافعا قويا للاستمرار في طرح دورات 
مقبلـــة أكثـــر تطـــورا، معربا عـــن فخره 
واعتـــزازه بما تقدمه الشـــركات العاملة 
في المملكة من برامج بارزة في مجال 
المســـؤولية الاجتماعيـــة تســـاهم فـــي 

دعم مسارات التنمية في المملكة.
مـــن جانبهـــم، أعـــرب ممثلو الشـــركات 
الفائـــزة عـــن بالـــغ شـــكرهم وتقديرهم 
لمعالـــي نائـــب رئيس مجلس الـــوزراء، 
لمـــا يوليـــه مـــن دعـــم واهتمام مســـتمر 
بالاحتفاء بعطاء القطاع الخاص كونه 
شـــريكا فاعـــلا فـــي المســـيرة التنموية 
علـــى  معاليـــه  حـــرص  عبـــر  الشـــاملة، 
حضور حفل توزيـــع جوائز “درع البلاد 
للمسؤولية الاجتماعية للشركات” للعام 

الثالث على التوالي.

نسير بخطى واثقة لتعزيز الشراكة مع “الخاص” مواصلة لجهود التنمية الشاملة والمستدامة
الشيخ خالد بن عبدالله يحضر حفل الدورة الثالثة لـ “درع ^ للمسؤولية الاجتماعية للشركات”... ويؤكد:

الشيخ خالد بن عبدالله يتسلم درعا تذكاريا من عبدالنبي الشعلة

وزير البلديات والزراعة ووزير الكهرباء والماء ورئيس مجلس إدارة مؤسسة التنظيم العقاري ومحافظ المصرف المركزي  

كبار رجال الأعمال وقيادات غرفة البحرين من بين الحضور

مسؤولون من مختلف الجهات حرصوا على حضور الحفل

رئيس مجلس إدارة مؤسسة “البلاد” الإعلامية يلقي كلمته   

رئيس مجلس إدارة مؤسسة “البلاد” الإعلامية ونائب رئيس مجلس الوزراءنائب رئيس مجلس الوزراء يضغط زر إعلان الفائزين

الرئيس التنفيذي لشركة “STC البحرين” خالد العصيمي ونائب رئيس مجلس إدارة “البلاد” سلمان المحميد  



11א3$/2# 27 0.1/.- 2024 - 24 ,+*( א)'& 1446 - א$#"! 5827

صورة الشركة الفائزة بالجائزة الكبرى

المســـؤولية  فـــي  “البـــا”  مبـــادرات  تنـــدرج 
الاجتماعية وتحقيق أهداف التنمية المستدامة 
ضمـــن خارطة طريق الشـــركة للجوانـــب البيئية 
والاجتماعيـــة والحوكمة التي أُطلقت في أبريل 

 .2022
لدعـــم  اســـتراتيجية  خطـــة  الشـــركة  وتمتلـــك 
التنميـــة  وأهـــداف  الاجتماعيـــة  المســـؤولية 
المستدامة تقوم على 6 أولويات: إزالة الكربون، 
الطاقـــة النظيفـــة والألمنيـــوم الصديـــق للبيئـــة، 
الدائـــري وإعـــادة تدويـــر الألمنيـــوم،  الاقتصـــاد 

التعـــاون والشـــراكات بمـــا يشـــمل الاســـتثمارات 
في المجتمـــع المحلي، تعزيز رفاهية الموظفين، 

الشفافية والاتصالات واستيفاء المتطلبات.
الماضيـــة  القليلـــة  بالأعـــوام  الشـــركة  ونفـــذت 
مبـــادرات ومشـــروعات كبيـــرة شـــملت مختلـــف 
للشـــركات،  الاجتماعيـــة  المســـؤولية  مجـــالات 

أبرزها:
- تخصيـــص 14.3 مليـــون دينـــار للاســـتثمارات 
اســـتثمارات  دينـــار  مليـــون  و4.64  البيئيـــة، 

مجتمعية بالأعوام الثلاثة الماضية.

أو  بيئيـــة  مـــن دون مخالفـــات  عـــام  - تحقيـــق 
غرامـــات أو عقوبات متعلقة بـــالأداء البيئي في 

.2023
- تحقيـــق 86 % نســـبة بحرنة بالشـــركة وتوفير 
3150 وظيفـــة مباشـــرة وآلاف الوظائـــف غيـــر 
الألمنيـــوم  صناعـــات  قطـــاع  فـــي  المباشـــرة 
للعمليـــات  الخدمـــات  وشـــركات  التحويليـــة 

التشغيلية.
- تقـــدم الشـــركة بتصنيـــف منظمـــة إيكوفاديس 
للاســـتدامة إلى التصنيف الفضي، ونيل شـــهادة 

لمعيـــار  والمحـــدث  الثانـــي  للإصـــدار  الاعتمـــاد 
سلســـلة العهدة من مبـــادرة اســـتدامة الألمنيوم 
فـــي 2023، ونيلهـــا جائـــزة الرئيـــس المرموقـــة 
مـــن قبـــل الجمعية الملكيـــة لمكافحـــة الحوادث 
بالمملكة المتحـــدة لأول مرة في تاريخها بالعام 

.2023
- توفيـــر حزمـــة من برامج دعـــم التعليم والبناء 

والترميم وعلاج للموظفين وأقاربهم.
- تجاوز 30 مليون ســـاعة عمل دون أي إصابات 
مـــن  خـــال  وتحقيـــق صيـــف  للوقـــت،  مضيعـــة 

الإصابـــات والأمـــراض المتعلقـــة بالحـــرارة للعام 
السابع على التوالي.

لنيـــل  وموظفـــة  موظفًـــا   96 دراســـة  دعـــم   -
فـــي  والدكتـــوراه  والماجســـتير  البكالوريـــوس 

الجامعات المحلية والدولية في 2023.
- تقديـــم 309 فرص تدريبيـــة لطلاب الجامعات 

عبر التدريب بالأعوام من 2021 حتى 2023.
- تأهيـــل 660 موظفًـــا وموظفـــة لارتقاء الســـلّم 
الوظيفي بعد استكمالهم برامج التطوير المهني 

التي وضعتها لهم الشركة.

- منــذ إطــاق بنــك الســام ذراعــه للمســؤولية الاجتماعيــة “أيــدي الســام”، طوّر البنــك العديد مــن المبادرات لدعــم مختلف 
القطاعات والمجتمعات، كان أبرزها:

- مبـــادرة “لمـــاذا نتوقّـــف هنا” فـــي إطار حمـــلات البنك 
الداعمـــة  والاجتماعيـــة،  البيئيـــة  بالحوكمـــة  المتعلقـــة 
للجهود الوطنية في مختلف المجالات، لاســـيما القطاع 

الرياضي.
البحريـــن،  المعرفـــة بجامعـــة  - تمويـــل تجديـــد مركـــز 
ا  ورعاية منح دراســـية لخمسة طلاب متميزين أكاديميًّ

في الجامعة الأميركية في البحرين.

- إطلاق برنامج تدريب مهني لمدة 6 أشـــهر للخريجين 
البحرينيين. 

- اســـتضافة “معسكر الذكاء الاصطناعي” لطلاب السنة 
النهائية وخريجي بوليتكنك البحرين.

- إطلاق مبادرة “مشـــروع الحلم” بالتعاون مع أكاديمية 
أوليـــه، الداعمـــة للجهـــود الوطنيـــة فـــي تمهيـــد الطريق 

للمواهب الشابة عبر تطوير مهاراتهم في كرة القدم.

يــدرك خليجــي بنــك دوره فــي الاقتصــاد ويهــدف إلــى تقديم مســاهمات ذات مغــزى لمعاييــر وأولويات الاســتدامة الوطنيــة والدولية، 
بالانسجام مع رؤية البحرين الاقتصادية.

وانطاقًا من مسؤوليته الاجتماعية، نفذ البنك عددًا من المبادرات الداعمة للتنمية الاقتصادية في المملكة أبرزها:

- المساهمة في صندوق الوقف لدى مصرف البحرين المركزي 
الـــذي يســـاعد فـــي تمويـــل تدريـــب العديد مـــن الأعضاء في 
مجال التمويل الإسلامي على المستوى المهني والأكاديمي.
 ”Smart Investor“ و ”TradeQuest“ رعايـــة برامـــج مثـــل -

لتمكين الشباب.
- تقديم 2810 ساعات تدريب للموظفين.

- إطلاق “بوابة العمل للفروع” ونظام التوقيع الإلكتروني.
- يمثـــل البحرينيـــون 96 % مـــن إجمالـــي القـــوى العاملة من 

بينهـــم 37 % مـــن الإنـــاث، كمـــا أن 95 % مـــن الإدارة العليـــا 
بحرينيون.

- المســـاهمة فـــي المبنى الجديـــد لمعهد البحرين للدراســـات 
المصرفية والمالية.

- دعـــم حملـــة التوعيـــة للبورصـــة البحرينيـــة لتعزيـــز الوعي 
المالي.

- الدعـــم الســـنوي لـ “TradeQuest” في تدريب المســـتثمرين 
الشباب نظريًا وعمليًا.

تأتي “بابكو إنرجيز” في طليعة الجهات المســاهمة في تعزيز مبدأ الشــراكة المجتمعية والمؤسســية عبر مســاهمتها 
الفاعلة في الاقتصاد الوطني، التي تقدم حزمة من باقات الدعم والرعاية لمختلف المؤسسات الوطنية.

وبرز دور الشركة في مجال تمكين المرأة عبر تنفيذ عدد من المبادرات البارزة كالآتي:

- إنشـــاء لجنة مشـــتركة على مســـتوى المجموعة 
فـــي العـــام 2023 تهتـــم بتحقيـــق تكافـــؤ الفـــرص 

وخلق فرص التوازن بين الجنسين.
- تبنـــي حزمة من السياســـات والبرامج التي تعزز 
تكافؤ الفرص بين الجنســـين، حيث باتت تشـــكل 
نســـبة المرأة البحرينية في الشـــركة ما يزيد على 

52 % من إجمالي الموظفين، كما تستحوذ المرأة 
على ما يقارب 44 % من المناصب القيادية.

- اســـتحداث دليـــل إرشـــادي تضمـــن حزمـــة مـــن 
المميـــزات الخاصـــة بالموظفـــات تتعلـــق بإجازات 
وســـن  والأمومـــة  للمرضـــى  والمرافقـــة  العـــلاج 

التقاعد.

تقدم شــركة “Yellow Door Energy” حلول الطاقة المســتدامة للأعمال في منطقة الشــرق الأوسط وإفريقيا، حيث تساعد 
حلول الشركة على إنتاج الكهرباء النظيفة، وتقليل انبعاثات الكربون.

وفي إطار مسؤوليتها الاجتماعية نفذت الشركة عددا من المبادرات كالتالي:

- أنتجـــت مشـــروعات الشـــركة 693,372,990 كيلوواط 
ســـاعة مـــن الطاقـــة النظيفة، ما يعـــادل تقليـــل انبعاثات 

الكربون بمقدار 484,000 طن متري.
- عبـــر مشـــروعات الطاقـــة الشمســـية الموزعـــة بقـــدرة 
تزيـــد عـــن 240 ميغـــاواط، تحقـــق الشـــركة أمـــن الطاقة 
وموثوقيـــة الطاقـــة والقـــدرة علـــى التحمل بشـــكل عام 

للأعمال والمجتمعات.
- تقديـــم حلـــول طاقـــة فعالـــة مـــن حيـــث التكلفـــة عبـــر 

اتفاقيات شراء الطاقة.
- تطويـــر مشـــروعات الطاقـــة الشمســـية للشـــركات فـــي 
منطقة الشـــرق الأوســـط وأفريقيا لتقليـــل الاعتماد على 

الوقود الأحفوري.
الاجتماعيـــة  المســـؤولية  مبـــادرات  فـــي  المشـــاركة   -
والتعليـــم  البيئـــي  التنظيـــف  مثـــل حمـــلات  للشـــركات، 
المجتمعـــي، لتعزيـــز الاســـتدامة خـــارج نطـــاق عملياتها 

الأساسية.
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الدكتــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــور
عبدالرحـــــــــــــــــــــــــــــــــــمن
عبدالحســـــــــــــــــــــــــــــــــين
جواهـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــري 

تولى منذ العام 2005 رئاسة مجلس إدارة شركة الخليج لصناعة البتروكيماويات )جيبيك(، وقادها  »

نحو تحقيق العديد من الإنجازات المحلية والعالمية، ووجه برامجها للمسؤولية الاجتماعية نحو 

دعم أهداف برنامج الأمم المتحدة للتنمية المستدامة، وتمكين المرأة والشباب. 

ما يتمتع به من كفاءة علمية وخبرة عملية واسعة في مجالات متعددة كان محط اهتمام محلي  »

وخارجي، ساهم في تقلده العديد من المناصب القيادية البارزة في قطاع الصناعة النفطية، 

وعضويته في العديد من مجالس إدارات الشركات الصناعية والكيانات الأكاديمية والهيئات 

التطوعية. 

حققت شركة جيبيك أثناء فترة رئاسته جائزة تمكين المرأة مرتين في العامين 2008 و2014، لتكون  »

الشركة الوحيدة في المنطقة التي تحقق هذه الجائزة المرموقة أكثر من مرة، إلى جانب تحقيق 

الشركة جائزة الملك حمد العالمية لتمكين الشباب في القطاع الخاص في 2018. 

شغل عضوية مجلس إدارة الشركة القابضة للنفط والغاز، ومجلس إدارة شركة بابكو، وعضوية  »

المجلس الأعلى للشباب والرياضة، كما ترأس مجلس إدارة مؤسسة “إنجاز البحرين”، علاوة على 

عضوية مجلس الأمناء بكلية “بحرين بوليتكنك”، وعضوية مجلس إدارة هيئة جودة التعليم 

والتدريب، ومجلس مفوضي المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان.  

انعكست جهوده في دعم الشباب وتمكين المرأة على ما حققه من جوائز مهمة؛ نظير جائزة  »

التميز لفئة الرجال ضمن جوائز ليواس للعام 2022 لجهوده وإسهاماته في تطوير وتمكين العنصر 

النسائي، ودعم المرأة البحرينية لتقلد المناصب القيادية العليا في قطاع الطاقة، وجائزة الكفاءة من 

الدرجة الأولى من صاحب الجلالة الملك المعظم في العام 2015. 

نال في العام 2016 وسام الاستحقاق الرئاسي من الدرجة الممتازة في المسؤولية الاجتماعية، إضافة  »
إلى وسام المرسوم الرئاسي الإيطالي بدرجة فارس في العام 2017، وجائزة الملك حمد العالمية 

لتمكين الشباب لتحقيق أهداف التنمية المستدامة 2018، إلى جانب جائزة صاحبة السمو الملكي 
الأميرة سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة لتقدم المرأة البحرينية بالمجتمع 2017، وجائزة الوفاء لأهل 

العطاء لسمو الشيخ خليفة بن علي بن خليفة آل خليفة 2015، والجائزة الخليجية للشخصية 
 NEBOSH Senior Ambassador Merit Award العربية في مجال خدمة المجتمع 2014، وجائزة

للشخصية المتميزة في الصحة والسلامة 2013. 

انضمت الشركة أثناء فترة رئاسته للداعمين والمشاركين الأوائل في برامج الأمم المتحدة للتنمية  »

المستدامة، ضمن الدول الموقعة على مبادئ تمكين المرأة التابعة للاتفاق العالمي للأمم 

المتحدة منذ العام 2014، كما انضمت إلى الشركات التي تدعم تكافؤ الفرص في مكان العمل، 

ووثقت الشركة في سياسة التمييز التنظيمي الخاصة بها على عدم التسامح مطلقا تجاه أي شكل 

من أشكال التمييز. 

في أكتوبر من العام 2021 عين رئيسا تنفيذيا لشركة نفط البحرين )بابكو(؛ ليتولى بذلك قيادة إحدى  »

أكبر الشركات الوطنية العريقة، وضمن أبرز محطاتها التاريخية بتحديث مصفاة البحرين، الذي يعد 

أضخم مشروع يتم تنفيذه في تاريخ الشركة والمملكة. 

أثناء فترة عمله رئيسا تنفيذيا لشركة نفط البحرين )بابكو(، حققت الشركة في عام واحد العديد  »

من الإنجازات والجوائز الرفيعة، التي كان من أهمها الفوز للمرة الأولى بجائزة الملك حمد لتمكين 

الشباب لتحقيق أهداف التنمية المستدامة، وجائزة الأميرة سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة لتقدم 

المرأة البحرينية، إضافة إلى جائزة روسبا المقدمة من الجمعية الملكية البريطانية للوقاية من 

الحوادث )روسبا(.

نال د. عبدالرحمن جواهري الثقة الملكية بتعيينه عضوا بمجلس الشورى بمملكة البحرين، وتم  »

التجديد له لثلاث دورات متتالية من 2002 لغاية 2014.
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تكـريـم الداعميـن 

مشاركة مدرسة “برايتس” العالمية - التعليم الخاص 
في “درع ^ للمسؤولية الاجتماعية للشركات للعام 2024”

لـ “درع ^ للمسؤولية الاجتماعية للشركات للعام 2024”

“هونشي الفاخرة E-HS9” في حفل “درع ^ 
للمسؤولية الاجتماعية للشركات للعام 2024”
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أكــد رئيــس مجلــس إدارة مؤسســة “البــلاد” الإعلاميــة عبدالنبــي الشــعلة، أن “البلاد” 
عملت على دعم وتعزيز جهازها الوظيفي بالكفاءات القادرة على الارتقاء بمبادراتها، 

ومنها التطوير المستمر لمبادرة “درع البلاد للمسؤولية الاجتماعية للشركات”.

وأضاف فـــي كلمته أثناء الحفل “إن الثقة 
الكبيـــرة التـــي منحنـــا إياهـــا نائـــب رئيس 
مجلـــس الوزراء الشـــيخ خالـــد بن عبدالله 
آل خليفـــة، هـــي ثقة غالية جـــدًا ووضعت 
علينا مســـؤولية التجـــاوب والارتقاء لهذه 

الثقة”.
وأكـــد أن مؤسســـة “البـــاد” قامـــت أيضًـــا 
بإعادة تشكيل اللجنة العليا المسؤولة عن 
إدارة “درع الباد للمســـؤولية الاجتماعية 
للشـــركات”، وهـــي لجنـــة مســـتقلة تمامًـــا، 
وتتكون من 12 شخصية وطنية بارزة في 
مختلف الأنشـــطة الاقتصادية والتجارية 
والصناعيـــة في البحرين، برئاســـة الأمين 
العـــام لجمعية البحرين الخيرية د. حســـن 

إبراهيم كمال.
هـــذه  تحـــت  “وتعمـــل  الشـــعلة  وتابـــع 
اللجنـــة أيضًـــا، لجنـــة متخصصـــة للتقييم 
والتحكيم مكونة أيضًا من كفاءات معنية 

بالمسؤولية الاجتماعية، تم اختيارها من 
5 دول عربية لضمـــان الحيادية والتقنية، 
ويرأســـها خالـــد القعـــود، رئيـــس الجمعية 

البحرينية للتنمية الاجتماعية”.
وأشار إلى أن هذه الجهود، انعكست بحجم 
التجاوب الذي ازداد في هذه النســـخة من 
الجائزة، إذ ارتفع عدد الشركات المشاركة 
من 27 في النســـخة الأولى إلى 57 شركة 
تقدمت في النسخة الثالثة من “درع الباد 
للمســـؤولية الاجتماعية للشركات”، والتي 
قدمت في عروضها أكثر من 400 مشروع 
ومبادرة في إطار المسؤولية الاجتماعية.

مجلـــس  رئيـــس  لنائـــب  “ســـنرفع  وقـــال 
الوزراء تقريرًا بالإنجازات المستمرة لهذه 

الشركات”.
وبيـــن الشـــعلة أنـــه بعـــد يومين، ســـتطلق 
جائـــزة  الزيانـــي  اســـتثمارات  مجموعـــة 
الإنســـاني،  للعمـــل  الزيانـــي  محفوظـــة 

وســـتضاف إلـــى رصيدهم مـــن الإنجازات 
فـــي هـــذا المجـــال، إلـــى جانب الشـــركات 
العائليـــة الأخـــرى مثـــل عائلـــة يوســـف بن 

أحمد كانو ويوسف خليل المؤيد.
أيضًـــا،  التطويـــر  أوجـــه  “ومـــن  وتابـــع 

ودعـــم  لتمكيـــن  البـــاد  درع  اســـتحداث 
بـــه  للمشـــاركة  تقدمـــت  والـــذي  المـــرأة، 
العديد من الشـــركات والمؤسسات الكبرى 
والخاصـــة، وبرزت فيها شـــركات عدة، من 
بينهـــا على ســـبيل المثـــال لا الحصر بابكو 
إنرجيـــز، والتـــي تشـــكل المـــرأة 52 % من 
نســـبة الموظفيـــن فيها، وتســـتحوذ المرأة 
علـــى 40 % مـــن المناصـــب القياديـــة في 

الشركة”.
وقـــال “فـــي القطـــاع الخاص، بـــرزت أيضًا 
ها بنت فاروق المؤيد، التي تدير وبشكل 
بارز الأنشطة التجارية القائمة في الباد”.

وأضاف “حصلنا على الكثير من الاتصالات 
التي تقول إن هذه الإنجازات يقف وراءها 
شخصيات ســـاهمت بتحقيقها، وتستحق 
التقديـــر والثنـــاء والتكريـــم، ولـــذا جاءت 
ميداليـــة التميـــز في العطاء للشـــخصيات 
الإنجـــازات  بتحقيـــق  ســـاهمت  التـــي 
الحقيقية، واليوم سنكرم واحدة من هذه 

الشخصيات”.
وتابع “نظمنا قبل يومين جلســـة حوارية، 

شـــارك فيها أكثر من 150 شـــخصًا، سلطوا 
الضـــوء علـــى قيـــم ومبـــادئ المســـؤولية 
الاجتماعية للشـــركات، وتحفيز الشـــركات 
علـــى مزيـــد مـــن العطـــاء.. هـــذا جـــزء من 

جهودنا المنبثقة من ثقتكم الغالية”.
وتقديـــره  شـــكره  عـــن  الشـــعلة  وأعـــرب 
لوزارات الدولة الداعمة لهذه المبادرة، من 
بينهـــا وزارة الصناعـــة والتجـــارة، ووزارة 

الإعام، التي نعمل تحت مظلتها.
كمـــا أعـــرب عـــن شـــكره وتقديـــره لجميـــع 
الشـــركات المشـــاركة والداعمة، معربًا عن 
تهانيـــه للشـــركات الفائـــزة بالـــدروع لهـــذه 

الدورة.
“البـــاد”  رئيـــس مؤسســـة  رفـــع  وختامًـــا، 
الإعامية عبدالنبي الشـــعلة، أســـمى آيات 
الامتنان والولاء إلى المقام السامي لعاهل 
الباد المعظم صاحب الجالة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة، وإلـــى ولـــي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 

الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة.

أكــد المديــر التنفيــذي لمركــز “الإســكوا” للتكنولوجيــا ممثــل لجنــة الأمــم المتحــدة الاقتصاديــة 
لغرب آســيا )الإســكوا( كريم حسن، أن “درع البلاد للمسؤولية الاجتماعية للشركات” ليس مجرد 
احتفاليــة لتكريــم الفائزيــن، بــل هي نموذج حي للتكامــل بين الابتكار والمســؤولية الاجتماعية، 
ومثــال ســاطع على كيفية مســاهمة القطاع الخــاص ورواد الأعمال في تحقيــق أهداف التنمية 

المستدامة.

ودعـــا فـــي كلمتـــه بحفـــل الجائـــزة، إلـــى العمـــل 
معـــا علـــى تعزيز هـــذا النمـــوذج الرائـــد، وضمان 

استمرارية النجاح للأجيال القادمة.
وقال حســـن “يأتـــي دور جائزة البـــاد في قلب 
هذا المشـــهد، فهي ليســـت فقط منصـــة لتكريم 
الفائزيـــن، بـــل تُعـــد عامـــا محوريـــا فـــي تعزيز 
الشـــركات  وتحفيـــز  الاجتماعيـــة  المســـؤولية 
ورواد الأعمـــال على تبني حلول مبتكرة تُســـهم 
فـــي تنمية المجتمعات المحليـــة، ودعم الجائزة 
يُظهـــر  الاجتماعـــي  التأثيـــر  ذات  للمشـــروعات 
أهميتهـــا في تمكيـــن رواد الأعمال مـــن إحداث 

أثر حقيقي ومستدام في مجتمعاتهم”.
وأشـــار إلـــى أن هـــذه الجائـــزة أصبحـــت ركيـــزة 

أساسية في دعم الابتكار والتميز، وكان لها دور 
بارز بالسنوات الماضية في تمكين المشروعات 
الصغيـــرة والمتوســـطة ورواد الأعمـــال، ســـواء 
فـــي البحرين أو في المنطقة العربية، مؤكدا أن 
النجـــاح الذي حققته الجائزة على مدار العامين 
الماضيين شـــهادة حية علـــى قدرتها في تحفيز 

الإبداع ودفع عجلة التنمية المستدامة.
وقـــال “فـــي الإســـكوا، نســـعى دومـــا إلـــى دعـــم 
الحكومـــات العربيـــة والهيئات العامـــة والقطاع 
الخـــاص والقطـــاع المصرفـــي؛ لتطويـــر آليـــات 
مبتكرة ومشروعات تساهم في تحقيق أهداف 
التنميـــة المســـتدامة، وعبر التعـــاون الوثيق مع 
هـــذه الجهات، نعمل على تقديم الخبرات الفنية 

والمشـــورة الاستراتيجية، ما يساعد في تطوير 
الاســـتدامة  وتعـــزز  الابتـــكار  تحفـــز  سياســـات 

الاقتصادية والاجتماعية”.

وأضـــاف “أطلقنـــا العديـــد مـــن المبـــادرات التي 
تهـــدف إلى بنـــاء بيئة تمكينية لريـــادة الأعمال، 
وتســـهيل وصـــول رواد الأعمـــال إلـــى التمويل، 
وتعزيز الابتكار فـــي مختلف القطاعات، ونعمل 
أيضـــا علـــى تحســـين السياســـات الاقتصاديـــة 
والتشـــريعية لتكـــون أكثـــر جذبا لاســـتثمارات 
فـــي المجـــالات الابتكارية، مع تعزيز الشـــراكات 
بيـــن القطاعين العام والخاص لتســـريع التحول 
الرقمـــي، هذا التحول يمكن الشـــركات الناشـــئة 
فـــي  الجديـــدة  الفـــرص  مـــن  الاســـتفادة  مـــن 
الاقتصاد الرقمي العالمي، مما يعزز قدرتها على 

المنافسة والتوسع”.
وتابـــع “وفي هـــذا الســـياق، تناولنا منـــذ يومين 
توصية بإنشـــاء منصة وطنية لتتبع التقدم في 
مجـــال المســـؤولية الاجتماعيـــة، هـــذه المنصـــة 
ســـتكون بمثابـــة دليـــل للمؤسســـات والشـــركات 
لقيـــاس تأثيرها وتبـــادل المعرفة العملية، وهذه 
الأداة يمكن أن تدعم رواد الأعمال في البحرين 
وخارجهـــا فـــي تبني أفضل الممارســـات وتبادل 

الأفكار التي تعزز من عجلة التنمية”.
وأكـــد أن التعبئة المجتمعية تعد عنصرا رئيســـا 
لتحقيـــق النجـــاح المســـتدام، مضيفا “لقـــد رأينا 
كيـــف تمكنت جائزة الباد مـــن توحيد المجتمع 
المحلي، وجمع بين رواد الأعمال والمستثمرين 
والمبتكريـــن في بيئة تشـــجع الابتكار والإبداع، 
وتمكين الفئات المهمشـــة مثل النساء والشباب 
والأشـــخاص ذوي الإعاقـــة يعـــزز مـــن شـــمولية 

التنمية ويزيد من تأثيرها الإيجابي”.
وشـــدد علـــى أن تبـــادل الخبرات بيـــن التجارب 
الوطنية والدولية يســـاعد في تكرار النجاحات 
التي حققتها جائزة “الباد” على مستوى أوسع، 
واســـتطاعت الجائزة في العامين الماضيين أن 
تكون مصدر إلهام للعديد من الشركات المحلية 
والدولية فـــي المجالات الخدمية والتنموية، ما 
يعـــزز دورهـــا بصفتها منصة تجمـــع بين الإبداع 

والمسؤولية.

أكــد رئيــس اللجنــة العليا المســتقلة لـــ “درع البلاد للمســؤولية الاجتماعيــة” للعام 2024 
للشــركات د. حســن إبراهيــم كمــال، أن مؤسســة “البــلاد”، بقيادة رئيــس مجلس الإدارة 
عبدالنبــي الشــعلة، أبدعــت فــي العــام 2022 بإطــلاق هــذه الجائــزة؛ لتحفيــز الشــركات 
علــى مزيــد مــن المنافســة الجــادة الشــريفة فــي بــاب المســؤولية الاجتماعيــة، وتأكيــد 
دورهــا الاجتماعــي والبيئــي، إضافــة إلى دورهــا الاقتصادي في رؤيــة متكاملة للتنمية 

المستدامة.

وأشـــار في كلمته أثناء حفل تسليم جوائز 
“درع البـــاد للمســـؤولية الاجتماعية” للعام 
2024 “لقـــد انطلقـــت هذه المبـــادرة الرائدة 
منـــذ 3 ســـنوات، حيـــن كان المخلصون من 
أبناء هذا الوطن يبحثون عن دماء جديدة 
يضخونها في المشـــهد الإعامي، ومشاريع 
اقتصاديـــة يعطـــون بهـــا حيويـــة ونشـــاطا 
للمشهد الاقتصادي العام بعد أن تأثر سلبيا 

بجائحة الكورونا”.
وتابع “لم يكن من الســـهل إقناع الشـــركات 
للمشـــاركة فـــي هكـــذا مبـــادرة ســـتخضعها 
للتقييـــم والتحكيـــم وفـــق معاييـــر علميـــة 
دقيقـــة للتأكـــد مـــن مـــدى مســـاهماتها فـــي 
الشـــراكة الاجتماعيـــة، لكن مؤسســـة الباد 
البـــاد  لـــدرع  العليـــا  واللجنـــة  جهـــة  مـــن 
للمســـؤولية الاجتماعية للشركات من جهة 
أخـــرى، كســـبت الرهان، وحفزت الشـــركات 
علـــى المشـــاركة ليـــس فقـــط فـــي النســـخة 
الأولـــى، وإنمـــا فـــي النســـخة الثالثـــة علـــى 

التوالي، بما لا يدع مجالا للشـــك في نجاح 
مؤسســـة الباد الإعامية فـــي إطاق هذه 
المبادرة، ونجاح اللجنة العليا لهذه الجائزة 
في أداء مهمتها الوطنية على أكمل وجه”.

وقـــال أيضـــا “بـــكل فخـــر واعتـــزاز نلتقـــي 
اليـــوم لنتوج جهودنا المكثفـــة والمتواصلة 
للعـــام الثالث على التوالـــي، نلتقي للحصاد 
لتكريـــم  ومعكـــم  بكـــم  نلتقـــي  الجميـــل، 
الفائزيـــن بالنســـخة الثالثة مـــن جائزة درع 
البـــاد للمســـؤولية الاجتماعيـــة للشـــركات 

للعام 2024”.
وشـــدد كمال على أن “هذه المبادرة الطيبة 
من مؤسســـة الباد الإعاميـــة تأتي لتأكيد 
الـــدور التنمـــوي الوطنـــي الـــذي يمكـــن أن 
إيمـــان  مـــدى  عـــن  الإعـــام، وتعبـــر  يلعبـــه 
مجلـــس إدارتهـــا، في ظـــل توجيـــه قيادتنا 
الرشيدة حفظها الله، بضرورة تعزيز ثقافة 
المســـؤولية الاجتماعية، وتشـــجيع القطاع 
التجاري والصناعي بالباد على تبني القيم 

الإيجابيـــة التي تعـــود بالنفع المباشـــر على 
الفرد والمجتمع البحريني”.

وتابـــع “نلتقـــي اليوم فـــي هـــذه الاحتفالية 
الكبـــرى بحضـــور كريـــم مـــن معالـــي نائـــب 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء الشـــيخ خالـــد بن 
عبدالله آل خليفة حفظه الله، الذي يشرفنا 
دائمـــا بحضـــوره لهـــذه الفعاليـــات الرائـــدة 
وتشجيعه للأفكار المبتكرة؛ سيرا على نهج 
مولانـــا حضرة صاحـــب الجالة الملك حمد 

بن عيســـى آل خليفة عاهل البـــاد المعظم 
حفظـــه الله ورعـــاه، وعلـــى خطـــى صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة ولـــي العهد رئيـــس الـــوزراء الموقر 
قيادتنـــا  وأن  ورعـــاه، خاصـــة  حفظـــه الله 
الحكيمة حفظها الله، تدرك ضرورة اهتمام 
الشركات بقضايا الوضع الاجتماعي والدور 
الاقتصادي والبيئة الاجتماعية البحرينية”.

دومـــا  تطمـــح  الجائـــزة  أن  إلـــى  وأشـــار 
للتجديـــد والإضافـــة، ولـــذا فـــإن القائميـــن 
الأولـــى  النســـخة  فـــي  يكتفـــوا  لـــم  عليهـــا 
بتخصيـــص جائـــزة واحـــدة كبرى للشـــركة 
التـــي تحقـــق تميـــزا فـــي الجوانـــب الثاثة 
الرئيســـة للمســـؤولية الاجتماعية للشركات 
وهـــي الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة والبيئية، 
فتـــم تطويرها في النســـخة العـــام الماضي 
بتقديـــم دروع منفصلـــة للجوانـــب الثاثـــة 
المذكورة إلى جانـــب الجائزة الكبرى، وفي 
هـــذه الدورة فإن التطوير شـــمل تخصيص 
درع للتميـــز فـــي تمكين وتقـــدم المرأة إلى 
جانـــب تكريـــم الشـــخصيات الرائـــدة التـــي 
تقف وراء نجاح هذه الشركات في تحقيق 
أهداف المســـؤولية الاجتماعية للشـــركات، 
إضافة إلى تنظيم جلسة حوارية بالتعاون 
مع غرفة تجارة البحرين ومنظمة الإســـكوا 
أقيمت قبل يومين بالتعاون وبرعاية غرفة 

تجارة وصناعة البحرين.
المبـــادرات  هـــذه  أن  علـــى  كمـــال  وشـــدد 
تهدف إلى تقدير جهود مؤسســـات القطاع 
الخاص، وتحفيز مختلف المؤسســـات على 
تبني ثقافة المسؤولية الاجتماعية كالتزام 
كمـــا  الإداريـــة،  منظومتهـــا  ضمـــن  أســـاس 
تتطلـــع الجائزة إلى الوصـــول إلى أكبر عدد 
ممكـــن مـــن المشـــاركات؛ نظـــرا لإيمانها بأن 
الإعام شريك مهم وأساس في نشر ثقافة 

المسؤولية الاجتماعية والتشجيع عليها.
وأكد أن الجائزة تسهم أيضا في نشر الوعي 
وتعزيز الشـــراكة المجتمعيـــة والاقتصادية 
والبيئة والتميز على الصعيدين الاجتماعي 
والإنســـاني، فضا عن تقدير دور السيدات 
فـــي هـــذا المجتمـــع والســـيدات الفاضـــات 
الطموحـــات  تحقيـــق  علـــى  القـــادرات 
والتطلعـــات التـــي تـــؤدي فـــي النهايـــة إلى 
الارتقـــاء بجميـــع المســـتويات ذات الصلـــة 

بالاقتصاد البحريني والتنمية المستدامة.
وأعرب د. حســـن كمال عن شكره وتقديره 
ولجنـــة  للجائـــزة،  العليـــا  اللجنـــة  لأعضـــاء 
التحكيم برئاســـة خالد خليفة القعود؛ على 
جهودها وحرصها على الدقة والموضوعية 
فـــي تحكيم هذه المســـابقة، إضافة إلى كل 
الشـــركات التي شـــاركت في هذه النســـخة 

من “درع الباد”.

تطوير مستمر لمبادرة “درع البلاد للمسؤولية الاجتماعية للشركات”

“درع ^” نموذج حي للتكامل بين الابتكار والمسؤولية الاجتماعية

مبـادرة “^” تؤكـد الـدور التنمـوي الوطنـي للإعـلام

57 شركة قدمت 400 مشروع ومبادرة... الشعلة:

المدير التنفيذي لمركز “الإسكوا” للتكنولوجيا:

“^” و“اللجنة العليا” كسبتا الرهان وحفزتا الشركات للمشاركة في نسخ “درع المسؤولية”... حسن كمال:

عبدالنبي الشعلة 

كريم حسن 

د. حسن إبراهيم كمال
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أكــد الرئيــس التنفيــذي لشــركة بابكــو للتكريــر د. عبدالرحمــن جواهــري، أن 
حصولــه علــى جائزة شــخصية العام للمســؤولية الاجتماعيــة، ضمن جوائز 
الدورة الثالثة لـ “درع البلاد للمســؤولية الاجتماعية للشــركات”، هو تتويج 

لجهود 40 عامًا في خدمة البحرين والمواطن والبيئة في المملكة.

وأشـــار علـــى هامـــش حفـــل التكريـــم 
للمســـؤولية  البـــاد  “درع  بجائـــزة 
أن  إلـــى  للشـــركات”،  الاجتماعيـــة 
وجود نائـــب رئيس مجلـــس الوزراء 
معالـــي الشـــيخ خالـــد بن عبـــدالله آل 
خليفـــة، وعـــدد من الـــوزراء، هو أكبر 
دليل لاهتمام قيـــادة مملكة البحرين 
والحكومـــة الرشـــيدة في دعـــم هذه 

المبادرات.
وتابـــع “الحمـــد للـــه، البحريـــن بخيـــر 
ولديها العديد من الشـــخصيات التي 
تدعـــم مبـــادرات التنمية المســـتدامة 

والعمل التطوعـــي وخدمة المجتمع، 
وأنـــا فقـــط مثـــال واحـــد مـــن هـــذه 
البحريـــن  ولكـــن  الشـــخصيات، 

محظوظة بذلك”.
هـــذه  دور  أن  جواهـــري  وأكـــد 
الشخصيات هو ترجمة رؤية القيادة 
الرشـــيدة، وتحويل هـــذه الرؤية إلى 
أرض الواقـــع فـــي خدمـــة المجتمـــع، 
هـــي  الرشـــيدة  القيـــادة  إن  حيـــث 
مـــن ترســـم الاســـتراتيجية الكبـــرى، 
هـــو  والشـــركات  التنفيذييـــن  ودور 
تحويلها إلى أرض الواقع وخلق بيئة 

مستدامة نظيفة.
وأضاف “بابكو إنرجيز بقيادة رئيس 
مجلس الإدارة سمو الشيخ ناصر بن 
حمـــد آل خليفـــة، أعطـــت توجيهـــات 
البحرينيـــة،  المـــرأة  حـــول  واضحـــة 
وأحقيتها في العمـــل والانخراط في 
هذه الصناعة الموجودة منذ أكثر من 

94 سنة في البحرين”.
وأكـــد أن الجائزة هو تكريم للشـــركة، 
فـــي  المســـؤولين  لجهـــود  وتتويـــج 
مختلف شـــركات بابكـــو إنرجيز التي 
المـــرأة فـــي  ســـاهمت فـــي انخـــراط 
التنمية المستدامة وخدمة المجتمع.
لنـــا  شـــرف  “هـــذا  جواهـــري  وتابـــع 
وواجب وطني لنبذل قصارى جهدنا 
فـــي تحويل رؤيـــة القيادة الرشـــيدة 

في تطوير البحرين ومجتمعها، على 
مدى سنوات”.

وأعرب عن شكره وتقديره لمؤسسة 
التكريـــم،  علـــى  الإعاميـــة  “البـــاد” 
مؤكـــدًا أن مثـــل هذه المبـــادرات هي 
فرصة لتشـــجيع المؤسسات والأفراد 
التطوعـــي  العمـــل  فـــي  لانخـــراط 

وخدمة المجتمع.
تفضـــل  كمـــا  المبـــادرة  “هـــذه  وقـــال 
ممثل الإســـكوا، نتمنى أن تكون على 
مستوى العالم وليس فقط المستوى 
لهـــا تأثيـــر عالمـــي  المحلـــي، ليكـــون 
فـــي تحفيز الشـــركات والمؤسســـات 
والأفـــراد علـــى الانخراط فـــي تنفيذ 
أهداف التنمية المستدامة في أنحاء 

العالم”.

حصولي على التكريم تتويج لجهود 40 عاما في خدمة البحرين
الرئيس التنفيذي لشركة بابكو للتكرير:

ȊǇȄƦȇƸ�ǿǽƼǇǸƦǃƫǤ��ǂ

 Yellow door energy أعرب الرئيس التنفيذي لمجموعة
جيرمي كرين، عن بالغ شكره بحصولهم اليوم على جائزة 

الاستدامة “درع التميز البيئي”.

وأوضـــح أن مهمتهم لســـنوات عدة في مملكـــة البحرين، 
كانت مساعدة الشركات على خفض تكلفة الطاقة لديها، 
والحصـــول علـــى مصدر بديـــل للطاقة من الشـــبكة، وهو 
أقل تكلفة وله بصمة أقل من ثاني أكسيد الكربون، حتى 
يكـــون لدينا مصدر أكثر كفاءة وأقـــل بصمة كربونية مع 

كل أعمالنا هنا في مملكة البحرين. 
وذكـــر كريـــن أن حفل تســـليم جوائـــز الـــدورة الثالثة من 
للعـــام  للشـــركات  الاجتماعيـــة  للمســـؤولية  البـــاد  “درع 
2024” يمثـــل وســـيلة رائعة لتشـــجيع الشـــركات على أن 
تكـــون أفضل، وأن ترتقي لمـــا هو أبعد من مجرد تحقيق 
الأربـــاح، وأن تحدث تأثيرا إيجابيا أكبر لمملكة البحرين، 

مؤكدا سعادته بكونه جزءًا من المبادرة. 

أعرب الشـــريك الإداري والمدير التنفيذي 
لشـــركة منامـــة ســـتيل محمـــد أبومصبح، 
عن ســـعادته البالغة برعاية الشركة للمرة 
الأولـــى مبـــادرة “درع البـــاد للمســـؤولية 
الاجتماعيـــة” فـــي نســـختها الثالثـــة لهـــذا 
العـــام، منوهـــا بـــأن دعمهـــا لهـــذه المبادرة 
مـــن  انطاقًـــا  يأتـــي  والمتميـــزة  الرائـــدة 
رؤيـــة الشـــركة، التـــي تُركز علـــى التكامل 
فـــي الأدوار بيـــن المؤسســـات التجاريـــة 
يحقـــق  لمـــا  والمجتمـــع  والاقتصاديـــة 
التوازن بين النمـــو الاقتصادي والاهتمام 

بالقضايا المجتمعية.
وقـــال أبومصبـــح عـــن أهميـــة المشـــاركة 
فـــي هذه المبـــادرة: “تأتـــي أهميتها كونها 
وانخـــراط  فاعليـــة  زيـــادة  فـــي  تســـاهم 
فـــي  والأفـــراد  والمؤسســـات  الشـــركات 

بالإضافـــة  المجتمـــع،  بقضايـــا  الاهتمـــام 
إلـــى كونهـــا أداة تعـــزز من تحســـين أداء 
الشـــركات من جوانب عـــدة كالمواصفات 

والجودة والآيزو”.
وأكـــد أبومصبح أن “رعايتنـــا لدرع الباد 
نســـختها  فـــي  الاجتماعيـــة  للمســـؤولية 
الثالثة، تجعل منا شركاء في هذا الجانب 
والعمـــل علـــى تطويـــره، فضـــاً عـــن أننـــا 
نتطلع في الســـنوات المقبلة إلى أن نكون 
ضمـــن قائمة الباد للشـــركات المشـــاركة، 
والمنافســـة جنبًـــا إلـــى جنب مـــع مصاف 
كبرى الشركات البحرينية المهتمة بمجال 
أننـــا  لاســـيما  الاجتماعيـــة،  المســـؤولية 
نحرص في شـــركة منامة ســـتيل على أن 
تكـــون المســـؤولية الاجتماعيـــة جـــزءًا لا 
يتجـــزأ من اســـتراتيجية الشـــركة العامة؛ 

بهدف المساهمة بتحقيق أهداف التنمية 
المستدامة في المجتمع البحريني”.

:”Yellow door energy“ الرئيس التنفيذي لـ

المدير التنفيذي لـ “منامة ستيل”:

درع “^” يشجع الشركات على الارتقاء

نتطلع إلى المنافسة على جوائز المبادرة مستقبلا

ǿȌǇǴ�ȋǼǇȍƸ

�ƻƫǕǼȇƪƜ�ǃǽƽǼ

�ȊǇƫƹǸƦ�ǺƧǕǤ

أكد الرئيس التنفيذي لشركة ألمنيوم البحرين )البا( علي البقالي، 
“درع  مــن  الثالثــة  الــدورة  فــي  الكبــرى  بالجائــزة  “البــا”  فــوز  أن 
البــلاد للمســؤولية الاجتماعية للشــركات للعــام 2024”، يبين تميز 
الشــركة نظير ما قامت به من إنجازات طيلة الســنوات الماضية، 
عبــر المســؤولية الاجتماعيــة والاســتدامة العامة، بمــا يصب في 

مصلحة البلد والموظفين والمجتمع ككل.

وأوضـــح أن هـــذا الفـــوز يمنحهـــم دافعًـــا أكبـــر نحـــو مزيـــد من 
الإنجازات المقبلة، متوجهًا بخالص شـــكره وتقديره لمؤسســـة 

“الباد” الإعامية.
وأشـــار إلى أن هنالك حزمة مشـــروعات للشـــركة شـــارفت على 
الانتهـــاء، كفيلة بأن تســـاعد الشـــركة على أن تكـــون أفضل مما 

يصب على الربحية. 
وأعـــرب عـــن إيمانـــه بـــأن الاســـتدامة العامـــة هـــي جـــزء مـــن 
المســـؤولية الاجتماعية لجميـــع البحرينيين ككل، إذ إنها لا تقع 
على عاتق شركة أو أفراد معينين، ولابد من أن يساهم الجميع 

فيها لارتقاء في البلد مستقباً.

قال مدير تطوير الأعمال بمتجر الشــرق الأوســط سلمان الخان إن 
أهمية المســؤولية الاجتماعية للشــركات تتزايد في ظل التحديات 
التي تواجه مجتمعاتنا اليوم. ومن هذا المنطلق، نســعى في متجر 
الشــرق الأوســط لتطبيــق مبــادئ المســؤولية الاجتماعيــة كجزء لا 
يتجــزأ مــن اســتراتيجيتنا العامة، حيث نؤمن بأن نجاح أي شــركة 
لا يُقــاس فقــط بالأربــاح المالية، بل أيضًا بإســهاماتها في تحســين 

حياة الأفراد وتعزيز رفاهية المجتمع.

وفـــي هـــذا الســـياق، أكـــد الخان 
البـــاد  “درع  لمبـــادرة  دعمنـــا  أن 
يأتـــي  الاجتماعيـــة”  للمســـؤولية 
مثـــالا حيـــا علـــى التزامنـــا تجـــاه 
المجتمـــع، مشـــيرًا إلـــى أن هـــذه 
تعزيـــز  إلـــى  تهـــدف  المبـــادرة 
التعاون بين الشركات والمجتمع 

المحلي عبر برامج مستدامة.

وأضـــاف: نـــرى فـــي “درع الباد” 
خطـــوة محوريـــة نحـــو تحقيـــق 
شـــاملة  مجتمعيـــة  تنميـــة 
ومســـتدامة، ونحـــن فـــي متجـــر 
فخـــورون  الأوســـط  الشـــرق 
مـــع  جنـــب  إلـــى  جنبًـــا  بالعمـــل 
مؤسسة “الباد” الإعامية؛ لرفع 
مستوى الوعي بشأن المسؤولية 

ثقافـــة  وتعزيـــز  الاجتماعيـــة 
العطاء بين الشركات.

الرئيس التنفيذي لشركة ألمنيوم البحرين:

مدير تطوير الأعمال بمتجر الشرق الأوسط:

فوز “البا” بالجائزة الكبــرى يؤكد تميزها

خطوة محورية نحو تنمية مجتمعية شاملة

ȋǸƧǱƫǸƦ�ȋǹǤ

�ǾƧǁǸƦ�ǾƧǽǹǌ

أكد عضـــو مجلس إدارة “الباد” نائب رئيس مجلس 
الإدارة الرئيـــس التنفيذي لشـــركة عبـــدالله أحمد بن 
هنـــدي، أحمد عبـــدالله بن هندي، عن أن المســـؤولية 
الاجتماعية مهمة جـــدا للقطاع الخاص؛ كونها جزءا 

من رد الجميل تجاه الوطن وشعب البحرين.
وأشـــار بـــن هندي إلـــى أن مبـــادرات “البـــاد” متميزة 
للمســـؤولية  البـــاد  “درع  ومبـــادرة  وناجحـــة، 
الاجتماعية للشركات”، ليست شيئا جديدا على هذه 

المؤسسة.
وقـــال “نحـــن في القطـــاع الخـــاص لدينـــا الكثير من 
المســـؤولية  مجـــال  فـــي  تســـاهم  التـــي  المبـــادرات 
الاجتماعيـــة، ومن أهم الأولويات لدينا في الشـــركة 

هي المسؤولية الاجتماعية”. 

بن هنــدي: المســؤولية الاجتمــاعيـة
ربط بين التجار للمساهمة في التنمية المستدامةربط بين التجار للمساهمة في التنمية المستدامة للشركـــات جـــزء مـــــن رد الجــــميــل

المدير العام لمجموعة “تايلوس”:

عبّر المدير العام لمجموعة شركة تايلوس عصام الجبري، عن شكره لنائب رئيس مجلس الوزراء الشيخ خالد 
بن عبدالله آل خليفة، ولمؤسسة “البلاد” الإعلامية، على اهتمامها بالمسؤولية الاجتماعية للشركات. 

وأكـــد أن “درع البـــاد للمســـؤولية الاجتماعية 
للشركات” التي تقام للعام الثالث على التوالي، 
هـــي عملية ربـــط متواصل وقوي بيـــن التجار، 
للمساهمة أكثر في عملية التنمية المستدامة. 
وأضـــاف الجبري: تعد المســـؤولية الاجتماعية 
للشـــركات عنصرا أساســـيا في تحقيق التنمية 
المســـتدامة، إذ تسهم في تحسين العاقة بين 

الشركات والمجتمع. 
وتابع: عندما تلتزم الشـــركات بمســـؤولياتها 
تجاه البيئة وحقوق الإنسان، وتعزيز رفاهية 

المجتمـــع وتقليـــل الأثر البيئي الســـلبي، فإن 
هذا الالتزام لا يعزز فقط من صورة الشـــركة 
وســـمعتها، بل يســـاعد أيضا فـــي خلق فرص 
عمل جديـــدة ودعم المبادرات المحلية التي 

تعزز النمو الاقتصادي.
المســـؤولية  تســـاهم  ذلـــك،  إلـــى  إضافـــة 
الاجتماعيـــة فـــي بنـــاء الثقـــة بيـــن الشـــركة 
وأصحـــاب المصلحة، ما يؤدي إلى شـــراكات 
متبادلـــة  منافـــع  وتحقيـــق  الأمـــد،  طويلـــة 

ȊǃȁȄ�ǿƪ�ǃǽƼƜللطرفين. 
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يتقدم
رئيس وأعضاء مجلس إدارة “^” 

بالشكر والتقدير إلى
اللجنة العليا المستقلة

وإلـــى
لجنة التحكيم

د. حسن إبراهيم كمال
رئيس اللجنة

الشيخة هند بنت سلمان
عضو

رياض ساتر
عضو

خالد القعود
عضو

خيرية دشتي
عضو

فاضل الأنصاري
عضو

الشيخ إبراهيم بن خالد آل خليفة
عضو

د. فيصل عبدالقادر
عضو

صالح طرادة
عضو

محمود الديلمي
عضو

سعود السبيعي
عضو

عبدالكريم بوجيري
عضو

سامية حسين
عضو

خالد القعود
رئيس اللجنة

المحامي اسلام الغنيم
عضو

هدى البقشي
عضو

د. أحمد حسين
عضو

د. طارق عبدالمحسن الدويسان
عضو

م. أحمد حامد حمادة
عضو

دلال الغيص
عضو

مها البغلي
عضو

نضال باشا
عضو

لؤي الآغا
عضو

هلل إنجنير
عضو

صالح حسين
عضو

د. نهال النجار
عضو

وإلى فريق العمل بالصحيفة

على ما بذلوه من جهد كبير طوال الفترة الماضية في تنظيم النسخة الثالثة من “درع البلاد للمسؤولية الاجتماعية” للعام ٢٠٢٤
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الغرب يمنع الدول غير المرغوب فيها من الوصول إلى الوقودالغرب يمنع الدول غير المرغوب فيها من الوصول إلى الوقود
“^” تحضر اجتماع وزراء الطاقة لقمة “بريكس” بموسكو... بوتين:

انطلـــق صبـــاح يوم أمـــس فـــي العاصمة 
الروسية موسكو أسبوع الطاقة الروسي 
وللشـــركات  كبيـــرة،  دوليـــة  بمشـــاركة 
والغـــاز،  الطاقـــة،  فـــي مجـــال  الروســـية 
والمعـــادن، توجـــت ظهـــرا بكلمـــة مهمـــة 

للرئيس الروسي فلاديمير بوتين.
وتخلل المنتدى ثلاثين فعالية، بمشاركة 

أكثر من 100 متحدث.
وأشـــارت أهم ملفات المنتـــدى بعناوينها 
الدوليـــة:  “الأجنـــدة  إلـــى  العريضـــة 
التعاون من أجـــل التنمية”، ”التكنولوجيا 
والبيانـــات كأســـاس للتنميـــة”، و “تطوير 
قطاعـــي الوقـــود والطاقـــة فـــي روســـيا: 
“مجمـــع  و  والتنظيـــم”،  الاســـتراتيجية 

الوقود والطاقة الموجهة اجتماعياً”.
واشـــتمل المعـــرض الرئيســـي للمنتـــدى، 
الروســـية  للشـــركات  ضخمـــة  مشـــاركة 
تـــم  وغيرهـــا فـــي مجـــال الطاقـــة، كمـــا 
التركيـــز علـــى الـــدور المهـــم الـــذي يلعبه 
الذكاء الصناعي في تطوير هذا المضمار 
التقنيـــات  وكذلـــك  المهـــم،  الاقتصـــادي 
الحديثـــة فـــي مجـــال التحـــول للطاقـــة 

المتجددة، والنظيفة، صديقة الب
وأكـــد الرئيس الروســـي فلاديمير بوتين 
فـــي كلمـــة ألقاهـــا أمـــام الجلســـة العامـــة 
لمنتدى الطاقة الروســـي أن في موســـكو 
علـــى أهمية تشـــكيل منصة فعالـــة للنمو 

والإمـــاءات،  الضغوطـــات،  مـــن  خاليـــة 
والعقوبـــات الغربية، مبيناً أن “90 % من 
صـــادرات الطاقـــة الروســـية تذهـــب الى 

الدول الصديقة”.
وأشـــار بوتيـــن فـــي مقتطفـــات تنشـــرها 
“البلاد” من كلمته الى أن “ القيود الغربية 
أجبرتنا على إيجاد حلول بديلة، وتغيير 
الأســـواق بالتبعية، فالنخب الغربية تمنع 
الدول غيـــر المرغوب فيهـــا من الوصول 
الوقـــود  قطـــاع  وتقنيـــات  منصـــة،  الـــى 

والطاقة”.
أنظمـــة  إلـــى  التطـــرق  ”يجـــب  وتابـــع: 
نتعـــرض  فنحـــن  الماليـــة،  المدفوعـــات 
ونتحـــول  المجـــال،  هـــذا  فـــي  للضغـــط 
والتـــي  الوطنيـــة،  بالعمـــات  للتبـــادل 
ازدادت حصـــة التعامل بهـــا 40 %، وفي 
اطـــار التعـــاون مع دول )بريكس( نســـعى 

الـــى إنشـــاء منظومـــة التعامـــل الخاصة 
بالمجموعة”.

المضـــي  الـــى  ”نهـــدف  بوتيـــن  وأضـــاف 
قدمـــا في هذا المجـــال، ولن نقتصر على 
قطـــاع الطاقـــة، ولكـــن في مجـــال تنفيذ 
المشـــروعات، ومد سلاســـل الإنتاج، في 
عـــدد مـــن القطاعـــات، بمـــا في ذلـــك في 
تقـــوم  حيـــث  النوويـــة،  الطاقـــة  مجـــال 
)روس آتـــوم( الروســـية، ببنـــاء محطـــات 
اقتصاديـــة  قطاعـــات  وإنشـــاء  الطاقـــة، 
برمتها، تهدف للوصول الى آفاق جديدة 
فـــي مجـــال التعـــاون الاقتصادي بشـــكل 

عام، وليس في قطاع الطاقة فحسب”.
”النمـــو  أن  بوتيـــن  الرئيـــس  وتابـــع 
الاقتصادي في القرن الحادي والعشرين 
لن يتركـــز في أوروبا وأميركا الشـــمالية، 

بل في دول بريكس”.

المشـــروعات  تنفـــذ  ”روســـيا  واكمـــل 
الأضخـــم في مجال المـــواد الأضخم في 
مجـــال المـــواد الكيماويـــة، بمـــا فـــي ذلك 
مجمـــع )أمورســـك( الكيمـــاوي، مـــن العام 
أن تتعـــزز مثل هـــذه التوجهـــات، لتوفير 

الوظائف”.
وقال ”يتمثل هـــدف )بريكس( في تعزيز 
الإمكانـــات الاقتصادية لدول المجموعة، 
وخلق مســـاحة للتعاون متبـــادل المنفعة 
بيـــن الـــدول، وان الـــدول التـــي تســـعى 
جاهدة للانضمام الى مجموعة )بريكس(، 
ترى احتمال وجود نظام عالمي متســـاو، 

مع احترام المصالح الوطنية للدول”.
وحضرت “البـــاد” اجتماع وزراء الطاقة 
تعقـــد  بريكـــس بموســـكو، والتـــي  لقمـــة 
علـــى هامـــش انطـــاق فعاليات أســـبوع 
الطاقة الروســـي بمشاركة دولية واسعة، 
لمناقشة التحديات التي تواجهها أسواق 

الطاقـــة العالميـــة، وتطلعـــات المجموعة 
رئيـــس  نائـــب  وأكـــد  المقبلـــة.  للمرحلـــة 
الهيئة الاســـتراتيجية في الصين سونج 
هونجكـــن أن التعامل فـــي مجال الطاقة 
هـــو جزء مـــن العمل لـ )بريكـــس(، مضيفاً 
”نعمـــل لإنشـــاء مواطن جديـــدة للطاقة، 

لندخل بذلك الى أسواق جديدة”.
وقـــال ”هنالـــك خطـــر التغييـــر المناخـــي، 
تكـــون  أن  فـــي  تهتـــم  )بريكـــس(  ودول 
طرفـــا للحـــل بذلـــك، لتحقيـــق مســـتقبل 
أفضل، ولتحقيـــق النجاحات في الطاقة 
الخضـــراء، وهو أمـــر متزايد مع الاعتماد 

العالمي على الطاقة الكهربائية”.
تتحمـــل  ”الصيـــن  هونجكـــن  وأضـــاف 
مســـؤوليتها في هذا الأمر، وتشجع على 
ذلـــك، ولقد اســـتثمرنا في العـــام الماضي 
600 مليار دولار، ونتعاون مع 100 دولة 

في مجال الطاقة الخضراء”.

لانخفـــاض  هـــذا  أدى  ”لقـــد  وأضـــاف: 
الغـــازات الدفيئة، كما تتعاون الصين في 
اســـتخدام الطاقـــات المتجـــددة، وطاقة 
)بريكـــس(  مـــع  ونعمـــل  الهيدروجيـــن، 

لتأسيس نظام عالمي موثوق به”.
بـــدوره، قـــال وزيـــر الـــدول للطاقـــة فـــي 
اثيوبيـــا ســـلطان علـــم بأنـــه” نعمـــل على 
المســـتهلكين  مـــن  عـــدد  أكبـــر  وصـــول 
مـــن  الكثيـــر  وهنالـــك  الطاقـــة،  لمصـــادر 
المناخـــي،  بالتغيـــر  المتعلقـــة  المشـــاكل 
والأمن والسلام، ونحن نعمل على حلها”.

وقـــال الســـفير البرازيلـــي فـــي موســـكو 
رودريغـــو دي ليمـــا بأن إنتاج واســـتهلاك 
الطاقـــة هـــو ســـبب رئيســـي للاحتبـــاس 
الـــدول  أهـــم  “نحـــن  مضيفـــاً  الحـــراري، 
المنتجـــة للطاقـــة المتجددة وبنســـبة 90 
%، كمـــا أننـــا أكثـــر دولة نســـتخدم الغاز، 
وهـــي أمـــور تؤكـــد أهميـــة التحـــول فـــي 

الطاقة”.
بمواجهـــة  نتعـــاون  أن  “يجـــب  وأضـــاف 
الصعوبـــات، والعمـــل معـــا لدعـــم عمليـــة 
الانتقال في الطاقـــة، وترى البرازيل بأن 
مهمـــة )بريكس( هـــو إيجاد التـــوازن في 

كل القضايا التي تشغل بالنا جميعاً”.
الـــى ذلـــك، أشـــار وزيـــر الطاقـــة الإيراني 
عباس العبيـــدي الى أن التحاق الإمارات 
لـــه  ومصـــر والســـعودية فـــي “بريكـــس” 
الاقتصاديـــة  لمكانتهـــا  كبيـــرة،  أهميـــة 

الكبيرة، ووجودها الجغرافي.

بوتين يلقي كلمته في المؤتمر 

قيمة الواردات السلعية غير النفطية بلغت نحو 494 مليون دينار 

يقام في الفترة ما بين 1 إلى 3 أكتوبر المقبل

الصادرات وطنية المنشأ خلال أغسطس 2024

“البحرين للتنمية” راعيا للنسخة السادسة من ملتقى “مايكروشباب”

أصدرت هيئـــة المعلومات والحكومة 
الأولـــي  تقريرهـــا  الإلكترونيـــة 
لإحصـــاءات التجـــارة الخارجيـــة عن 
شـــهر أغســـطس من عام 2024، حيث 
يشتمل التقرير على بيانات الواردات 
والصـــادرات وطنيـــة المنشـــأ وإعـــادة 
الميـــزان  إلـــى  بالإضافـــة  التصديـــر، 

التجاري. 
وذكر التقرير أنه خلال شهر أغسطس 
من عام 2024، بلغـــت قيمة الواردات 
 494 نحـــو  النفطيـــة  غيـــر  الســـلعية 
مليـــون دينار مقابل 534 مليون دينار 
لنفس الشهر من عام 2023 بانخفاض 
نسبته 7 %. ومثّلت مجموع واردات 
أهـــم عشـــر دول حوالـــي 66 % مـــن 

إجمالي قيمة الواردات.
واردات  احتلـــت  التقريـــر،  وبحســـب 
الصين المرتبة الأولى حيث بلغت 66 
مليـــون دينار )13 %(، تلتها اســـتراليا 
بقيمـــة 52 مليون دينار )11 %(، بينما 
كانـــت الولايـــات المتحـــدة الأمريكية 
فـــي المرتبـــة الثالثة مـــن حيث حجم 
الواردات التي بـلـغت 39 مليون دينار 

.)% 8(
ومركزاتهـــا  الحديـــد  “خامـــات  وكان 
غيـــر مكتلة” أكـثــــر الـســــلع اسـتيــــرادا 
 )%  11.9( دينـــار  مليـــون   59 بقيمـــة 
ثــــم )أوكســـيد ألمنيـــوم آخـــر( بقيمـــة 
57 مليـــون دينـــار )11.5 %( وتلتهمـــا 
)أجزاء لمحركات الطائرات( بقيمة 21 

مليون دينار )4%(.
قيمـــة  انخفضـــت  آخـــر،  جانـــب  مـــن 
الصادرات وطنية المنشأ السلعية غير 
النفطية بنسبة 8 % حيث بلغت 298 
مليـــون دينار مقابل 324 مليون دينار 

لنفـــس الشـــهر من العـــام 2023، ومثّل 
مجموع أهم عشر دول حوالي 72 % 
مـــن إجمالي حجم الصـــادرات وطنية 

المنشأ. 
واحتلت الـمـمـلكة الـعـربـيـة الـسـعودية 
حجـــم  حيـــث  مـــن  الأولـــى  الــــمرتبة 
الصـادرات وطـنيــــة الـمنـشأ بقيمة 66 
مليون دينار )22 %(، وتلتها الولايات 
المتحدة الأميركيـــة بقيمة 57 مليون 
دينـــار )19 %(، بينمـــا كانـــت الإمارات 
العربيـــة المتحدة في المرتبـــة الثالثة 

بقيمة 27 مليون دينار )9 %(.
وتعتبر “خلائط مـــن الألمنيوم الخام” 
شـــهر  خـــال  تصديـــراً  الســـلع  أكثـــر 
أغسطس من عام 2024، والتي بلغت 
 ،)%  24( دينـــار  مليـــون   73 قيمتهـــا 
وأتـــت فـــي المرتبـــة الثانيـــة “ألمنيوم 
خام غير مخلوط” التي بلغت قــــيمتها 
وتلتهمـــا   )%  12( دينـــار  مليـــون   36
فـــي المرتبـــة الثالثة “خامـــات الحديد 
ومركزاتها مكتلة” والتي بلغت قيمتها 

31 مليون دينار )10 %(. 

التصديـــر،  إعـــادة  يخـــص  فيمـــا  أمـــا 
فقـــد انخفضت قيمة إعـــادة التصدير 
الســـلعية غيـــر النفطية بنســـبة 14 % 
حيـــث بلغـــت 60 مليون دينـــار مقابل 
70 مليـــون دينـــار لنفـــس الشـــهر مـــن 
العام 2023، ومثّل مجموع أهم عشـــر 
دول حوالـــي 87 % من إجمالي حجم 

إعادة التصدير.
جـــاءت الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة 
فـــي المرتبـــة الأولى مـــن حيث حجم 
إعادة الـتصـديــــر الذي بـلغــــت قيــــمته 
وتلتهـــا   )%  52( دينـــار  مليـــون   31
المملكـــة العربية الســـعودية بقيمة 11 
مليـــون دينـــار )18 %(، ومن ثم كانت 
لكســـمبورغ في المرتبة الثالثة والتي 
بلغـــت قيمـــة إعـــادة التصديـــر لهـــا 3 

مليون دينار )5 %(.
وتعتبـــر “أجهـــزة هواتـــف ذكيـــة” أكثر 
التصديـــر،  إعـــادة  مـــن حيـــث  الســـلع 
وبلغـــت قيمتهـــا 12 مليـــون دينار )20 
%(، تلتها في المرتبة الثانية “ســـبائك 
الذهـــب” والتي وصلـــت قيمتها إلى 4 
مليون دينار )7 %(، واحتلت “سيارات 
الدفـــع الرباعـــي” المرتبـــة الثالثـــة من 
حيـــث إعـــادة التصدير، والتـــي بلغت 

قيمتها 3 ملايين دينار )5 %(.
أمـــا الميـــزان التجـــاري الســـلعي غيـــر 
بيـــن  الفـــرق  يمثـــل  الـــذي  النفطـــي 
بلغـــت  فقـــد  والـــواردات،  الصـــادرات 
قيمـــة العجـــز فيـــه 136 مليـــون دينار 
خلال شـــهر أغسطس من العام 2024 
عمـــا كان عليـــه فـــي نفس الشـــهر من 
العام 2023 والذي بلغ فيه العجز 139 

مليون دينار.

أعلـــن بنـــك البحريـــن للتنمية مشـــاركته 
كـــراع للنســـخة السادســـة مـــن الملتقى 
الشبابي لريادة الأعمال “مايكرو شباب”، 
والـــذي يقـــام برعايـــة كريمـــة من ســـمو 
الشـــيخ خالد بن حمـــد آل خليفة النائب 
الأول لرئيـــس المجلس الأعلى للشـــباب 
والرياضة رئيس الهيئة العامة للرياضة 
البحرينيـــة  الأولمبيـــة  اللجنـــة  رئيـــس 
بتنظيم من جمعية المســـتقبل الشبابية 
وبالتنســـيق مـــع مكتـــب مبـــادرات خالد 
بـــن حمد آل خليفة في جامعة البحرين 
وذلـــك خلال الفترة مـــن 1 إلى 3 أكتوبر 
المقبـــل في قاعة الشـــيخ عبدالعزيز بن 
البحريـــن  بجامعـــة  خليفـــة  آل  محمـــد 

بمنطقة الصخير.
ومن جانبه، صرح علي العرادي الرئيس 
التنفيـــذي للخدمـــات المصرفيـــة ببنـــك 
البحريـــن للتنميـــة قائـــاً: “إن دعم رواد 
صميـــم  مـــن  يعتبـــر  الشـــباب  الأعمـــال 
عملنـــا في بنك البحريـــن للتنمية، حيث 
أنـــه هـــو البنـــك المعنـــي بنشـــر الثقافـــة 
الأعمـــال  رواد  واحتضـــان  الرياديـــة 
الشـــباب وتقديم التســـهيلات التمويلية 
والمتوســـطة،  الصغيـــرة  للمؤسســـات 
لذلـــك فإن هذه الرعاية لملتقى “مايكرو 
التوجـــه  مـــع  متوافقـــة  تأتـــي  شـــباب” 

الاستراتيجي للبنك.
كمـــا أشـــار علي العـــرادي إلـــى أن رعاية 

الملتقـــى تأتي ضمن حـــرص البنك على 
لتمكيـــن  الراميـــة  الجهـــود  كافـــة  دعـــم 
الشباب والمساهمة في تطوير مهاراتهم 

في ريادة الأعمال، مما يسهم في تنمية 
ودفـــع عجلـــة الاقتصـــاد، وبما يتماشـــى 
مـــع الخطـــط الوطنيـــة التـــي وضعتهـــا 
القيـــادة الرشـــيدة، ومع مبادرات ســـمو 
الشـــيخ خالد بن حمـــد آل خليفة النائب 
الأول لرئيـــس المجلس الأعلى للشـــباب 
والرياضة رئيس الهيئة العامة للرياضة 

رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية. 
وفـــي ختام حديثه، أشـــاد علي العرادي 
بالنجاحات الكبيرة التي حققها الملتقى 
وبالمواضيـــع  الســـابقة،  النســـخ  فـــي 
والأطروحات التي تـــم التطرق، متمنيًا 
للجنـــة المنظمـــة كل التوفيـــق النســـخة 

المقبلة.

للراغبين في استلام آخر 
الأخبار والمستجدات 
الاقتصادية الاشتراك
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علي العرادي 

شركات التقنية المالية “فنتك”
بســـبب الطفـــرة التقنيـــة الحديثـــة وتطورهـــا الهائـــل تحولـــت معظـــم الأعمـــال 
والخدمـــات لاســـتخدام التكنولوجيـــا والرقمنـــة ولهـــذا التطـــور التقنـــي، بالطبـــع، 
إيجابيات عديدة محسوســـة ملموسة، واســـتجابة للتطورات التقنية الإلكترونية 
قامت البنوك المركزية بتقديم المساعدة في ترخيص بعض خدمات التكنولوجيا 

المالية “فنتك”. 
وفـــي هـــذا الخصـــوص، نلاحـــظ أن هنـــاك بعـــض الدول التـــي تســـمح بالترخيص 
للشـــركات العاملة في خدمات التكنولوجيا المالية “فنتك” بمفردها ودون ارتباط 
مع البنوك. ولقد عبر العديد من مســـؤولي البنوك المركزية عن خوفهم من افتقار 
شـــركات الفنتـــك لأنظمة مضـــادة للمخاطر، كما هو الحال فـــي البنوك التي تعطي 

هذه الأمور أهمية خاصة.
ومن الملاحظ، إن شركات التكنولوجيا المالية “فنتك” تبحث جاهدة عن الأدوات 
التـــي تمكنهـــا من النفاذ إلى أنظمة الدفع المصرفيـــة، ولكنها في الوقت ذاته تريد 
أن تعمـــل بتحـــرر من القيـــود والمركزيـــة الإشـــرافية ولا تريد الانصيـــاع للأنظمة 

المرتبطة بالحصول على تلك الميزة. 
وبالفعـــل قامـــت بعـــض شـــركات التكنولوجيـــا الماليـــة، مثـــل “بـــاي بـــال”، بعـــرض 
الخدمات المالية الى الزبائن وتمكنوا من إقناعهم باستخدام الخدمات المتطورة 
التي يقدمونها بتلك الأسعار الأفضل أو الأرخص مقارنة بأسعار البنوك التقليدية. 
وهـــي عـــادة تقـــول، إن شـــركات التكنولوجيـــا المالية يمكـــن أن توفـــر المزيد من 
الأدوات للنفـــاذ إلـــى الخدمـــات المالية بفضل الأســـعار المناســـبة التـــي يوفرونها 

مقابل الخدمة.  
الآن وفي العديد من الدول، تحاول البنوك التقليدية إيجاد طرق مقبولة تحافظ 
بها على مكانتها في الأســـواق المالية، وهـــذه البنوك تطالب صراحة بعدم إعطاء 
شـــركات التكنولوجيا المالية “فنتك” صلاحية النفاذ إلى النشـــاط المصرفي ما لم 
تمتثـــل إلى ذات القوانين والأنظمة وكل الإجراءات التي تخضع لها البنوك. ومن 
دون شـــك، من الأفضل ألا يتم الســـماح لأي كان بالدخول إلى النشـــاط المصرفي 
بدون أن يكون خاضعاً للقوانين السائدة التي تنظم تلك الأنشطة، لأن ذلك يهدد 

بمشاكل مالية مصرفية خطيرة الأبعاد يمكن أن تحدث في أي وقت. 
وحاليـــاً، توجد بعـــض القوانين المحلية في الولايات المتحـــدة مثلا لتنظيم عمل 
شـــركات الخدمات المالية. وهذه القوانين، تركز بشـــكل كبير على حماية العملاء، 
وتتضمن شروطا خاصة منها تحديد سقف لأسعار الفائدة في القروض الصغيرة 
التي تقدمها، حماية الخصوصية مع ضوابط الســـرية اللازمة ومنع كل الأنشـــطة 
المتعلقـــة بالاحتيـــال والجرائم الســـيبرانية. فـــي حين أن بعـــض الولايات تفرض 
المزيد من القيود التي تتضمن الخضوع للوائح مكافحة غســـل الأموال وتمويل 

الإرهاب، بالإضافة إلى تزويدها بخطط العمل بما يحقق مصلحة المستهلك. 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(
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ابراهيم النهام من موسكو



أطــلــق بــنــك الــبــحــريــن الإســامــي، 
لزبائنه  حصرية  ترويجية  حملة 
قطاع  فــي  العاملين  البحرينيين 
الــتــعــلــيــم، الــراغــبــيــن بــالاســتــفــادة 
الشخصي.  الــتــمــويــل  حــلــول  مــن 
محدودة،  لفترة  الحملة  ستكون 
إذ ستبدأ من 26 حتى 30 سبتمبر 
الـــجـــاري، مــا يــوفــر فــرصــا فــريــدة 
قطاع  في  العاملين  الزبائن  أمــام 
معدلات  على  للحصول  التعليم 
التمويل  لــحــلــول  تــنــافــســيــة  ــح  ربـ
ــبــحــريــن  ــن بـــنـــك ال الــشــخــصــي مــ

الإسلامي.
وســيــســتــفــيــد مـــن هــــذه الــحــمــلــة 
ــون  ــ ــفـ ــ ــوظـ ــ ــمـ ــ الـــــتـــــرويـــــجـــــيـــــة الـ
البحرينيون العاملون في الجهات 
المدرجة  التعليمية  والمؤسسات 
بنك  لدى  المعتمدة  القائمة  ضمن 
إذ سيحظون  الإسلامي،  البحرين 
بـــمـــعـــدلات ربــــح تــنــافــســيــة على 
لتلبية  الشخصي  التمويل  حلول 
احــتــيــاجــاتــهــم ومــتــطــلــبــاتــهــم، بما 
وترميم  والتعليم  السفر  ذلك  في 
المتطلبات  مــن  وغيرها  الــمــنــازل، 

والتطلعات الشخصية. 
ــال الــقــائــم  ــذا الـــصـــدد، قــ ــي هــ وفــ
والمبيعات  الفروع  رئيس  بأعمال 
لــــدى بــنــك الــبــحــريــن الإســـامـــي 
إطــاق  “يــســرنــا  الــعــبــدالله  فيصل 
هــــذه الــحــمــلــة الــتــرويــجــيــة الــتــي 
ــرا  ــديـ ــقـ ــنـــاهـــا خـــصـــيـــصـــا تـ صـــمـــمـ
العاملين  البحرينيين  للموظفين 
فــي قــطــاع الــتــعــلــيــم، عــبــر تقديم 
حــلــول تــمــويــلــيــة مــخــصــصــة لهم 
في  إننا  تنافسية.  ربــح  بمعدلات 
ملتزمون  الإسلامي  البحرين  بنك 
مصرفية  منتجات  بتقديم  دائما 
ــة، نــطــمــح  ــصـ ــصـ ــخـ ــة مـ ــ ــي ــامــ إســ

ــهــا لــتــلــبــيــة احــتــيــاجــات  مـــن خــال
ومــتــطــلــبــات شــريــحــة مــهــمــة من 
ــيــن فــي  ــعــامــل زبـــائـــنـــنـــا الــــكــــرام ال
ــة كــقــطــاع  ــيـ ــاسـ الـــقـــطـــاعـــات الأسـ

التعليم”.
الترويجية  الحملة  هــذه  وتــؤكــد 
الــتــزام بــنــك الــبــحــريــن الإســامــي 
ــات الــمــصــرفــيــة  ــدمـ ــخـ بــتــوفــيــر الـ
من  زبــائــنــه  لتمكين  الــمــخــصــصــة 
وعبر  الــمــالــيــة.  أهــدافــهــم  تحقيق 
يواصل  الــحــصــريــة،  الحملة  هــذه 
بصفته  مــكــانــتــه  تــرســيــخ  الــبــنــك 
مجال  فــي  رائـــدة  مالية  مؤسسة 
ــحــلــول الــمــصــرفــيــة الــمــتــوافــقــة  ال
مــع أحــكــام الــشــريــعــة الإســامــيــة، 
والرامية لدعم القطاعات الرئيسة 

داخل المملكة.
لمعرفة المزيد عن حلول التمويل 
ــبــحــريــن  ــن بـــنـــك ال الــشــخــصــي مــ
ــفــاصــيــل الــحــمــلــة،  الإســــامــــي وت
الإلكتروني  الموقع  زيــارة  يرجى 
أو  https:/‏/‏ebisb.com/‏، 
الــتــواصــل مـــع مــركــز الاتـــصـــالات 
على الرقم 17515151، أو متابعة 
صفحة البنك الرسمية على منصة 

الإنستغرام
 @bahrainislamicbank.

“البحريـــن الإسلامــــي” يطلــــــق 
حملة ترويجية للتمويل الشخصي

المؤيـــد  خليـــل  يوســـف  شـــركة  أعلنـــت 
وأولاده، المـــوزع الحصـــري لنيســـان فـــي 
مملكـــة البحرين، عن أخبار مثيرة لعشـــاق 
سيارات z يمكن الآن للعملاء شراء سيارة 
نيســـان Z والدفـــع بعد 6 أشـــهر، مـــا يجعل 
من السهل أكثر من أي وقت مضى امتلاك 

هذه السيارة المذهلة.
فقـــط بمبلـــغ 305 دنانير بحرينية شـــهريا، 

يمكـــن للعملاء امتلاك المزيـــج المثالي من 
الأداء والأناقة والتكنولوجيا التي تشـــتهر 
بها ســـيارة نيسان Z. ويشـــمل هذا العرض 
الاســـتثنائي أيضا 5 سنوات من المساعدة 
علـــى الطريـــق وضمان لمدة 5 ســـنوات، ما 

يضمن راحة البال.
تجمـــع نيســـان Z بيـــن التصميـــم المتطـــور 
والأداء القـــوي، ما يضع معيارا جديدا في 

فئة الســـيارات الرياضيـــة؛ بفضل مناورتها 
الســـريعة وميزاتها المتقدمة، تم تصميمها 
علـــى  للإثـــارة  يتوقـــون  الذيـــن  لأولئـــك 

الطريق.
لا تفوت هذه الفرصة المحدودة. لمزيد من 
المعلومات، قم بزيارة صالتنا في سترة أو 
اتصـــل بنـــا علـــى 17732732 أو أرســـل لنا 

رسالة عبر واتساب على 37112112.

سيارات “نيسان Z” متاحة الآن مع عروض حصرية

“تنمية المؤسسات الصغيرة” تستعرض “النموذج المالي وإعداد الميزانية”“تنمية المؤسسات الصغيرة” تستعرض “النموذج المالي وإعداد الميزانية”
ضمن ورشة عمل للمدير التنفيذي لمؤسسة لدجرز للخدمات المحاسبية

الخطـــوات العمليـــة لإعـــداد الميزانيـــة تشـــمل 5 مراحـــل أساســـية متتاليـــة
ــرة ــركات الصغيـ ــم للشـ ــة مهـ ــة للمؤسسـ ــور الماليـ ــام بالأمـ ــلوم: الإلمـ السـ

 استضافت جمعية البحرين لتنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
برئاسة النائب أحمد السلوم، عصر الاثنين الماضي الموافق 23 سبتمبر 
الجاري، ورشــة عمل بشــأن “النموذج المالي وإعداد الميزانية”، قدمها 
المديــر التنفيــذي لمؤسســة لدجــرز للخدمــات المحاســبية عبدالكريــم 

الصباغ.

وأكـــد النائب الســـلوم أن الجمعية 
خدمـــة  فـــي  نشـــاطها  تواصـــل 
الأعضاء، عبر التطرق لواحدة من 
الأمـــور المهمة المتعلقة بنشـــاطهم 
التجـــاري، وهـــي إعـــداد الميزانية 
والقوائـــم الماليـــة، أو حتى تجهيز 
الأوراق والمستندات اللازمة التي 
تقـــدم للمكاتـــب ذات الاختصاص، 
مشـــيرًا إلـــى أن الطلـــب علـــى هذه 
الآونـــة  فـــي  ارتفـــع  قـــد  القوائـــم 
الجهـــاز  إنشـــاء  عقـــب  الأخيـــرة 
الوطنـــي للضرائـــب فـــي المملكـــة، 
وبـــات التوعيـــة بهـــذه الأمـــور في 

غاية الأهمية.
أثنـــاء  الصبـــاغ  قـــال  مـــن جهتـــه، 

المحاضـــرة إن الخطـــوات العملية 
لإعداد الميزانية تشـــمل 5 مراحل 

أساسية متتالية هي: 
الماليـــة  الأهـــداف  تحديـــد  أولًًا: 
والأولويـــات الاســـتراتيجية مثـــل 
رئيســـة  ماليـــة  أهـــداف  تحديـــد 
للعمـــل )كزيـــادة الإيـــرادات، تقليل 
الربحيـــة(،  تحســـين  التكاليـــف، 
بمجـــالات  يتعلـــق  مـــا  وتحديـــد 
تكاليـــف العمـــل )مثـــل: العمليـــات، 
وتحديـــد  التســـويق(،  الرواتـــب، 
المتوقعـــة  الســـنوية  الإيـــرادات 
 )%( المســـتهدفة  الربـــح  ونســـبة 
للســـنة المالية المقبلـــة، وكم مقدار 
تحتاجـــه  الـــذي  النقـــدي  التدفـــق 

للحفاظ على العمليات الشهرية؟
الميزانيـــة  تخطيـــط  ثانيًـــا: 

وتخصيصها.
ثالثًـــا: التوقعات المالية.. وتشـــمل 
التوقعـــات الإيراديـــة وهـــي معدل 
لديـــك  المتوقـــع  الإيـــرادات  نمـــو 

للأشهر الـ 12 المقبلة؟
رابعًـــا: مراقبـــة الميزانيـــة وإجراء 
التعديلات، وتشمل تتبع الميزانية 
أدوات  شـــهرية،  مراجعـــة  )مثـــل: 
برمجيـــة، تتبـــع يـــدوي(، وتحديـــد 
 )KPIs( المؤشـــرات الرئيسة للأداء
التي ستســـتخدمها لمراقبة الأداء 

المالي.
خامسًـــا: مراجعة ما بعد الميزانية 
والتحســـين، وتشـــمل التعامـــل مع 
الفوائـــض فـــي الميزانيـــة، إذا كان 
لديـــك أمـــوال فائضـــة فـــي نهايـــة 
العـــام، كيف ســـتقوم بتخصيصها. 
)مثل: إعـــادة الاســـتثمار، التوفير، 

المكافآت(، إدارة الديون من حيث 
خطـــط إدارتهـــا أو تقليـــل الديـــون 
في الســـنة المالية المقبلة، وكذلك 
فـــرص النمـــو بناءً علـــى مراجعتك 
المالية، وأخيرًا كيف ستعمل على 
تحســـين عمليـــة إعـــداد الميزانية 
التنبـــؤ  )مثـــل:  ســـنة  بعـــد  ســـنة 
فـــي  التحكـــم  تحســـين  الأفضـــل، 

التكاليف(.
وأوضـــح الصبـــاغ أن هنـــاك بعـــض 
للنظـــام  المقترحـــة  الأنظمـــة 
منهـــا  عميـــل،  لـــكل  المحاســـبي 
البيانـــات  وحفـــظ  أرشـــفة  نظـــام 
نظـــام تخزيـــن  الماليـــة، ويشـــمل: 
ملفـــات ســـحابيا متكاملا، حســـاب 
إمـــكان  مخصصـــا،  مســـتخدم 
الوصول على مدار الســـاعة طوال 
البحـــث  ســـهولة  الأســـبوع،  أيـــام 
واسترجاع الملفات، لوحة التحكم 

)تصور البيانات(.
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تحليل اقتصادي  

“البا” و“معادن” تعيدان تشكيل السوق العالمية“البا” و“معادن” تعيدان تشكيل السوق العالمية
أعلنت شركة التعدين العربية السعودية، 
والمعروفـــة باســـم “معادن”، عن سلســـلة 
تتعلـــق  الأســـبوع  هـــذا  الصفقـــات  مـــن 
بشركة ألمنيوم البحرين ش.م.ب. “البا”. 
هـــذا، وتـــم التخطيـــط من قبـــل “معادن” 
الرؤيـــة  مـــن  كجـــزء  “البـــا”  شـــركة  مـــع 
الاقتصاديـــة على أن الألمنيوم ســـيثبت 
أهميتـــه لـــكل مـــن التحـــول فـــي مجـــال 
الطاقـــة وهـــو مـــن ضمن خطـــط المملكة 
الغنيـــة بالنفط لتنويـــع اقتصادها، حيث 
لا يحـــدث التحـــول فـــي مجـــال الطاقـــة 
بـــدون الألمنيوم، ما يضاعف المســـاعي؛ 
كـــون مجال الطاقة مركـــزا مهمًا للمعادن 
فيـــه  يتعيـــن  الـــذي  الأمـــر  والمعالجـــة 

التحكم في المواد الخام.
الإعـــان  تـــم  التـــي  الصفقـــات  وتشـــمل 
عنها بالأيـــام القليلة الماضية اســـتحواذ 
“معـــادن” على حصة 21 % في “البا” من 
شـــركة الصناعات الأساســـية الســـعودية 
مقابـــل أكثر من مليار دولار. ومن المقرر 
أيضا أن تصـــدر “معادن” أســـهما جديدة 
فـــي “البـــا” مقابـــل أصولها مـــن الألمنيوم 
اندمـــاج  اتفاقيـــة  بموجـــب  الســـعودي 
مقترحة مع الشـــركة البحرينية وهو أمر 
يرفع مســـتوى الإنتاجيات لتصبح ضمن 
الخمســـة الأوائـــل فـــي إنتـــاج الألمنيـــوم 

العالمي.
ومن المتوقع أن تؤدي الصفقة المحتملة 
إلـــى إعادة تشـــكيل ســـوق الألمنيوم، ما 
يضـــع الكيـــان المدمـــج كواحد مـــن أكبر 
أنحـــاء  فـــي جميـــع  الألمنيـــوم  منتجـــي 

العالم.

إن الاندماج المحتمل من شأنه أن يسرع 
مـــن اســـتراتيجية النمـــو التـــي تنتهجها 
“البـــا”، ويخلـــق لها ســـوقا عالميـــة ويعزز 

مكانتها كأكبر منتج إقليمي للألمنيوم. 
للشـــركتين  الدمـــج  هـــذا  وسيســـمح 
الحضـــور  وتوســـيع  الإنتـــاج  بتوســـيع 
جديـــدة  فـــرص  واستكشـــاف  العالمـــي 
للطاقـــة النظيفة، إذ تعد شـــركة “البا” من 
أكبـــر مصاهر الألمنيوم فـــي العالم خارج 
الصين، إذ تنتج أكثر من 1.55 مليار طن 

متري سنويا. 
ومـــن بيـــن المســـاهمين الرئيســـين فيهـــا 
القابضـــة  البحريـــن  ممتلـــكات  شـــركة 
)69.38 %( وشـــركة سابك للاستثمارات 
الصناعيـــة )20.62 %( التي اســـتحوذت 

عليها شركة المعادن العالمية. 
وبـــرزت شـــركتا معادن و “البـــا” كلاعبين 
رئيســـين في صناعة الألمنيـــوم العالمية 
فـــي الســـنوات الأخيـــرة، خصوصـــا فـــي 
المنتجـــات ذات القيمـــة المضافـــة التـــي 
تهيمـــن  المورديـــن  مـــن  حفنـــة  كانـــت 
عليهـــا تاريخيـــا حيـــث تكمن الاســـتفادة 

مـــن الحجـــم والخبـــرة المشـــتركين فـــي 
تعزيز العلاقـــات الاقتصادية بين مملكة 
البحريـــن والمملكـــة العربيـــة الســـعودية 

بشكل كبير.

السوق العالمية

في العام 2023، تباينت أسعار الألمنيوم 
للكيلوغرام عبر المناطق؛ بســـبب عوامل 
مثل ظروف الســـوق المحليـــة وتكاليف 
ســـجلت  التجـــارة.  وسياســـات  الإنتـــاج 
دولار   2.41 عنـــد  ســـعر  أعلـــى  أوروبـــا 
للكيلوغـــرام، مدفوعـــة باللوائـــح البيئية 
العمالـــة  تكاليـــف  وارتفـــاع  الصارمـــة 
والاعتماد على المواد الخام المستوردة. 
في الشرق الأوسط وإفريقيا، تم تسعير 
الألمنيـــوم عنـــد 2.38 دولار للكيلوغرام، 
مســـتفيدا من الموارد الطبيعية الوفيرة 
وانخفـــاض تكاليف الطاقـــة، على الرغم 

من عدم الاستقرار السياسي.
وبلغ ســـعر أميركا اللاتينيـــة 2.36 دولار 
للكيلوغرام، بدعم مـــن الموارد المعدنية 
العمالـــة،  تكاليـــف  وانخفـــاض  الغنيـــة 
علـــى الرغـــم مـــن تأثيـــر البنيـــة التحتية 

والتحديات السياسية على التسعير. 
عـــاوة على ذلك، ســـجلت منطقة آســـيا 
والمحيـــط الهـــادئ أدنى ســـعر عند 2.35 

دولار للكيلوغرام؛ بسبب تكاليف العمالة 
التنافســـية واقتصادات الحجم والقدرة 

الإنتاجية الكبيرة للصين. 
وهـــذا يعـــزز موقـــف الدمـــج بيـــن “البـــا” 
إذ  الســـعودية،  “معـــادن”  و  البحرينيـــة 
ســـيغير الدمج معالم سعر السوق لتصل 
العالميـــة؛  الســـوق  فـــي  تغييـــرات  إلـــى 
بســـبب توحد الاســـتثمار واتحاد الإدارة 
المصنعيـــة والتركيـــز علـــى الســـوق مـــن 
منطلـــق واحـــد. يذكر أن خـــام الألمنيوم 
يشـــكل شـــريان الحياة للإنتاج الصناعي 
التحـــولات  تعمـــل  إذ  العالمـــي،  والبنـــاء 
في العـــرض والطلب كمؤشـــر على تغير 
الاقتصـــاد العالمـــي، وقد يـــؤدي عدد من 
التغيـــرات إلى تعطيل العـــرض والطلب، 
حيـــث يصبـــح النمـــو الاقتصـــادي عاملا 
مؤثـــرا، عندمـــا نأخـــذ فـــي الاعتبـــار أن 
الطلب على المعـــادن يعتمد على الوضع 
مـــع  للمجتمعـــات  الحالـــي  الاقتصـــادي 

تطورها. 
على ســـبيل المثال، من شـــأن الاستثمار 
في الطرق والسكك الحديدية والمرافق 
العامـــة والبنيـــة الأساســـية للمبانـــي في 
دولـــة أقل تقدما، أن يزيد الطلب بنســـبة 
أكبـــر مـــن الطلـــب في دولـــة أكثـــر تقدما 
تتمتـــع بوســـائل نقل وإســـكان وخدمات 
أساســـية كافيـــة. مـــن جانب آخـــر تحدد 
قواعـــد  الدوليـــة  التجـــارة  اتفاقيـــات 
اســـتخراج الموارد، وهو الأمر الذي تفوز 
به عملية الدمج هذه في سباق الصناعة 
المســـاهمين  غالبيـــة  علـــى  الألمنيوميـــة 
فـــي الســـوق، خصوصا فـــي التغلب على 
السياســـات التـــي تدعـــو إلـــى تنفيـــذ أو 
تعليـــق الضرائب والعقوبـــات والحصص 

التي قد تقيد أو تشجع التدفق.
يذكر أن الصراعات المســـلحة والأحداث 
الجيوسياسية الأخرى قد تعطل العرض 
عـــن  فضـــا  الأســـعار،  وتغيـــر  والطلـــب 

أنـــه من عـــام لآخر، تـــزداد أهمية ســـوق 
الطلـــب  بســـبب  العالـــم؛  فـــي  الألمنيـــوم 
المتزايد على هذه المادة في العديد من 
قطاعات الاقتصاد والتطور الديناميكي 

للعديد من الاقتصادات. 
وأظهـــر تحليل الســـوق أنه فـــي القرنين 
العشـــرين والحـــادي والعشـــرين، حدثت 
بعـــض  فـــي  وعنيفـــة  كبيـــرة  تغييـــرات 
مختلفـــة،  عوامـــل  بســـبب  الأحيـــان؛ 
مـــن بيـــن أمـــور أخـــرى، نتيجـــة للأزمات 
الماليـــة العالميـــة والتغيرات السياســـية 
والاقتصاديـــة. ومـــع الأخذ فـــي الاعتبار 
العوامـــل الموصوفـــة، فضـــا عـــن زيادة 
أهميـــة المعـــادن والتنميـــة الاقتصاديـــة 
ســـعر  أن  افتـــراض  يمكـــن  العالميـــة، 
الألمنيوم سيحافظ على نمو مستقر في 

الأمد البعيد.
* كاتبة بحرينية
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يعتبـــر يوم الســـادس والعشـــرين من 
شـــهر ســـبتمبر يوم الملاحـــة البحرية 
العالمـــي، الـــذي يُحتفى بـــه هذا العام 
بحـــار  فـــي  “الملاحـــة  شـــعار  تحـــت 
المســـتقبل “الســـامة أولاً!”. يعكـــس 
هذا الشـــعار التـــزام المنظمة البحرية 
والأمـــن  الســـامة  بتعزيـــز  الدوليـــة 
البحـــري بالتـــوازي مع حمايـــة البيئة 
البحرية، وضمـــان مواكبة التطورات  
التكنولوجية السريع في هذا القطاع 
الحيوي. وبهذه المناســـبة، أكد وكيل 
والاتصـــالات  المواصـــات  وزارة 
لشـــؤون الموانئ والملاحـــة البحرية، 
بـــدر هود المحمـــود، أهمية الســـامة 
فـــي الملاحة البحرية حيـــث أن أكثر 
مـــن 90 % مـــن البضائـــع الأساســـية 
تنقـــل  أنواعهـــا  بكافـــة  والكماليـــات 
بحـــرا، مـــا يجعـــل من ضمان ســـامة 
الملاحة البحريـــة والعاملين في هذا 

القطاع أمرا بالغ الأهمية.
كما أكـــد المحمود أن مملكة البحرين 
أفضـــل  مواكبـــة  علـــى  تحـــرص 
تعزيـــز  بغيـــة  الدوليـــة  الممارســـات 
الســـامة وحمايـــة البيئـــة البحريـــة، 
وذلك من خـــال انضمامهـــا إلى أبرز 
الاتفاقيات الدوليـــة التابعة للمنظمة 
البحريـــة الدوليـــة وتطبيقهـــا بأعلـــى 

للبيئـــة  حمايـــةً  العالميـــة  المعاييـــر 
البحرية وســـامة للأرواح، ومن أبرز 
الاتفاقيات التي انضمت إليها مملكة 
الدوليـــة  الاتفاقيـــة  هـــي  البحريـــن  
لســـامة الأرواح “ ســـولاس” والـــذي 
يصـــادف هذا العام “الخمســـين” على 
اعتمادها حيث تبذل شئون الموانئ 
كبيـــرة  جهـــود  البحريـــة  والملاحـــة 
في تنفيـــذ هذه الاتفاقيـــة من خلال 
البحـــري  التفتيـــش  عمليـــات  تنفيـــذ 
المتمثلة بتفتيش دولة العلم )السفن 
البحرينيـــة( وتفتيـــش دولـــة الميناء 
)الســـفن الأجنبية( حيث يقـــوم بهذه 
العمليات مفتشـــين بحريين مؤهلين 

وعلى مستوى عالٍ من التدريب.

أكثر من 90 % من البضائع 
الأساسية والكماليات تنقل بحرا

بدر المحمود
للتمويـــل  الإبـــداع  شـــركة  نظّمـــت 
متناهـــي الصغـــر بالتعـــاون مـــع معهد 
عمـــل  ورشـــة  للتدريـــب،  لوجـــك 
حيـــاة”،  “قفـــزة  بعنـــوان  تحفيزيـــة 
 19 الموافـــق  الخميـــس  يـــوم  وذلـــك 
سبتمبر 2024، حيث قدّمتها المدربة 
المتخصصة ومســـؤولة التدريب في 

الشركة أُفنان صقر.
 وهدفت الورشـــة إلـــى صقل مهارات 
الموظفيـــن فـــي مختلـــف المجـــالات، 
قدراتهـــم  تطويـــر  مـــن  وتمكينهـــم 
الذاتية، وزيادة إنتاجيتهم، بالإضافة 
إلـــى تزويدهـــم بـــالأدوات والمعـــارف 
وتحفيـــز  أنفســـهم  لتحفيـــز  اللازمـــة 
الآخريـــن، ممـــا يســـاهم فـــي الارتقاء 
بمســـتوى الأداء فـــي الشـــركة ورفـــد 
مؤهـــل  بشـــباب  البحرينـــي  الســـوق 

ومبدع
كما تناولت الورشة مجموعة متنوعة 
من المحاور، حيث شملت محاضرات 
عمليـــة وورش عمـــل تفاعليـــة حـــول 
الفعـــال،  التواصـــل  مهـــارات  تطويـــر 

والابتـــكار  بالنفـــس،  الثقـــة  وبنـــاء 
والإبـــداع، والقيادة والإدارة، والذكاء 
هـــذه  تصميـــم  تـــم  وقـــد  العاطفـــي، 
المحاور لتزويد المشاركين بالأدوات 
النمـــو  لتحقيـــق  اللازمـــة  والمعـــارف 
الشـــخصي والمهني، والمســـاهمة في 
تحقيـــق أهـــداف الشـــركة.  وقـــال د. 
التنفيـــذي  الرئيـــس  الغـــزاوي،  خالـــد 
متناهـــي  للتمويـــل  الإبـــداع  لشـــركة 
الصغـــر: “لقـــد أثمـــرَ تعاوننا مـــع معهد 
لوجـــك للتدريـــب فـــي تنظيـــم هـــذه 
الورشـــة نتائـــج قيّمـــة، حيث ســـاهمَ 
بإثراء تجربتنا، وجدّد التزامنا بتوفير 
لموظفينـــا،  التطويـــر  فـــرص  أفضـــل 
ونأمـــل أن تتكرر مثل هذه المبادرات 
موصـــولٌ  والشـــكرُ  المســـتقبل،  فـــي 
إلـــى الزميلة أفنان صقـــر على دورها 

الكبيـــر في إنجاح هذه الورشـــة، فقد 
قدمت رؤى جديدة وأفـــكارًا مبتكرة 
ســـاهمت في تحفيز وتطوير مهارات 
الغـــزاوي:  د.  وتابـــعَ  المشـــاركين”.  
“نحـــن في شـــركة الإبـــداع نؤمن بأن 
الاســـتثمار في المـــوارد البشـــرية هو 
الاستثمار الأمثل، ولهذا نحرص على 
توفيـــر بيئة عمل محفزة ومشـــجعة، 
وتقديـــم برامج تدريبيـــة متخصصة 
تساهم في تطوير مهارات موظفينا، 
وورشـــة عمل “قفزة حيـــاة” تأتي في 
إطـــار هـــذا التوجه، حيـــث نهدف من 
مـــن  تمكيـــن موظفينـــا  إلـــى  خلالهـــا 
تحقيق أقصى اســـتفادة من قدراتهم 
وإمكاناتهم، والمســـاهمة في تحقيق 
رؤية الشـــركة في أن تكون رائدة في 
مجال التمويل الأصغر في البحرين”. 

نظّمت ورشة عمل تحفيزية بالتعاون مع “لوجك للتدريب”

“الإبداع” تؤكد التزامها بتوفير أفضل فرص التطوير لموظفيها

د. خالد الغزاوي

فتـــح مجلـــس المناقصـــات والمزايـــدات 
الأســـبوعية،  جلســـته  فـــي  الحكوميـــة 
أمـــس الخميـــس، العطـــاءات المقدمـــة لــــ 
21 مناقصـــة لصالـــح عـــدد مـــن الجهـــات 

الحكومية. 
وبلـــغ إجمالي عـــدد العطاءات المســـتلمة 
150 عطاءً من شـــركات محلية وأجنبية، 
تنافســـت لتقديم أفضل عروض الأســـعار 

والخدمات.
وقـــد بلـــغ إجمالي قيمـــة أقـــل العطاءات 
 15.3 نحـــو  المناقصـــات  لهـــذه  المقدمـــة 

مليون دينار.
والتخطيـــط  الإســـكان  وزارة  ونالـــت 
العمرانـــي مناقصة لتنفيـــذ أعمال تطوير 
الوحـــدات التراثيـــة في مدينـــة المحرق، 
حيـــث تقـــدم لهـــا ثلاثـــة عطـــاءات، وكان 
العطـــاء الأقل بقيمـــة 909,000 دينار من 
 Bokhowa Contracting“ نصيب شركة

.”and Trading Group W.L.L
العمـــل  ســـوق  تنظيـــم  هيئـــة  وحصلـــت 
علـــى مناقصـــة لتوفيـــر التأميـــن الصحي 
لموظفيها، حيث تنافست أربعة عطاءات 
على هذا المشروع، وتقدمت “سوليدرتي 
البحريـــن ش.م.ب” بأقـــل عطـــاء بقيمـــة 

334,974 دينارا.
وفـــي قطاع النفط والغـــاز، فتح المجلس 
للاستكشـــاف  بابكـــو  شـــركة  لصالـــح 
وبيـــع  لجمـــع  مناقصـــة  ذ.م.م  والإنتـــاج 
الخـــردة المعدنيـــة لعـــام 2025، تقـــدم لها 
أربعة عطـــاءات، وكان أقـــل عطاء مقدم 
 CROWN INDUSTRIES“ شـــركة  مـــن 

B.S.C. (C(” بقيمة 787,875 دينارا.
مـــن جانب آخـــر، حصلت وزارة الأشـــغال 
علـــى عـــدة مناقصـــات، أبرزهـــا مناقصـــة 
للإشـــراف  استشـــارية  لتقديـــم خدمـــات 
علـــى مشـــروع الخـــط الرئيســـي بشـــارع 
الشيخ عيسى بن سلمان، والتي تقدم لها 
ثلاثـــة عطـــاءات، وكان أقلهـــا من نصيب 
“STANTEC KHONJI” بقيمة 439,670 
دينـــارا. كما نالت الـــوزارة مناقصة أخرى 
للإشراف على شبكة الصرف الصحي في 
منطقـــة أبو قوة، تقـــدم لها عطـــاء بقيمة 

391,900 دينار، من نفس الشركة.
أمـــا مراكز الرعاية الصحيـــة الأولية، فقد 

لتوفيـــر عـــدد 32  لهـــا مناقصـــة  فتحـــت 
مركبـــة، تنافســـت عليها خمس شـــركات، 
وكان العطـــاء الأقـــل مـــن نصيب “شـــركة 
ذ.م.م”  الســـيارات  لتأجيـــر  التســـهيلات 

بقيمة 362,813 دينارا.
ونالت هيئة تنظيـــم الاتصالات، مناقصة 
الميدانيـــة  القياســـات  منصـــة  لتوفيـــر 
والمصـــادر الجماهيريـــة، حيـــث تقدم لها 
الأقـــل  العطـــاء  وكان  عطـــاءات،  تســـعة 
Com�“ 225,513 دينار من نصيب  بقيمة 

.”msquare
وفي مجال البنية التحتية، فتحت وزارة 
الأشـــغال، مناقصة لتطوير شـــارع جرادة 
فـــي الرفـــاع – مجمـــع 907 و911، حيـــث 
تنافـــس 13 عطـــاءً على هـــذه المناقصة، 
JAHE� “وكان العطــ�اء الأقل مــ�ن نصيب“ 
دينـــار.   561,758 بقيمـــة   ”CON W.L.L
كمـــا تـــم فتـــح مناقصـــة لتطويـــر طريـــق 
نقـــل الشـــاحنات في جنـــوب منطقـــة البا 
الصناعيـــة، حيث تقدمت لها  15 شـــركة، 

 366,070 بقيمـــة  الأقـــل  العطـــاء  وكان 
دينـــارا مـــن نصيب “شـــركة الســـيد كاظم 

الدرازي وأولاده ش.م.ب. مقفلة”.
وفـــي القطـــاع التعليمـــي، حصلـــت وزارة 
التربيـــة والتعليـــم علـــى عـــدة مناقصات، 
نظافـــة  عمـــال  لتوفيـــر  مناقصـــة  منهـــا 
المســـائية  التعليـــم  ومراكـــز  للمـــدارس 
والأنديـــة الصيفيـــة، والتـــي تقـــدم لها 25 
عطاءً في مؤشـــر على المنافسة الشرسة 
في قطاع التنظيفات، وكان العطاء الأقل 

مـــن نصيب “بلـــو بنـــد للمقـــاولات” بقيمة 
8,793,576 دينـــارا. كما تم تقديم عطاء 
واحد فقط لتوفير خدمات التدقيق على 
المؤهـــات العلميـــة والخبـــرات العمليـــة، 
وكان من نصيب “شـــركة كـــي بي ام جي 

للاستشارات ذ.م.م” بقيمة 38 دينار.
وفـــي مجال الطاقة، فتحت شـــركة بلاج 
الجزائر للتطوير العقاري، مناقصة لأعمال 
البناء المدنية لمحطة كهرباء أولية بقوة 
66 كيلـــو فولـــت بمنطقـــة بـــاج الجزائر، 

تقـــدم لها أربعـــة عطـــاءات، وكان العطاء 
الأقل بقيمة 1,227,200 دينار من نصيب 

“محمد جلال للمقاولات ذ.م.م”.
واســـتلمت إدارة المخازن المركزية بهيئة 
الكهرباء والماء عدة مناقصات، من بينها 
SADDLE FER� )توريــ�د معــ�دات ميــ�اه) 

وتوريـــد   )RULE GM 63 X 20 MM
أقـــل  بلـــغ  إنـــارة LED، حيـــث  مصابيـــح 
 28,124 المناقصـــات  لهـــذه  العطـــاءات 

دينار و 60,060 دينار على التوالي.

25 شركة تتنافس لتقديم خدمات النظافة لمدارس ومرافق وزارة “التربية” 
1.2 مليون دينار لأعمال محطة كهرباء في “بلاج الجزائر”
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علي الفردان

ــار ــنـ ــون ديـ ــيـ ــلـ ــف مـ ــصـ ــر مــــن نـ ــثـ ــأكـ ــر شـــــــارع جــــــــرادة فــــي الـــــرفـــــاع بـ ــويـ ــطـ تـ
ــوة  ــ ق أبـــــــو  ــي  ــ ــ ف ــي  ــ ــح ــ ــص ــ ال ــرف  ــ ــ ــص ــ ــ ال ــة  ــكـ ــبـ ــشـ لـ ــار  ــ ــ ــن ــ ــ دي ألـــــــــف    391
ــار  ــنـ ديـ ألـــــف   366 بـــــ  الــــبــــا”  “جــــنــــوب  الـــشـــاحـــنـــات  ــل  ــقـ نـ ــق  ــ ــري ــ ط ــر  ــويـ ــطـ تـ

زاويــة تصــدر كل يوم ثلاثــاء وجمعة لجلســة فتــح المظاريف بمجلس 
المناقصات والمزايدات.

  العطاء مقدم بالدينارالشركة المتقدمةعدد العطاءات  المناقصةالجهة

وزارة الإسكان والتخطيط 
العمراني

Bokhowa Contracting and Trading Group 3أعمال العقد محدد المدة لتطوير الوحدات التراثية في مدينة المحرق
W.L.L909,000

334,974سوليدرتي البحرين ش.م.ب4توفير التأمين الصحي لموظفي هيئة تنظيم سوق العملهيئة تنظيم سوق العمل

بابكو للاستكشاف والإنتاج 
ذ.م.م

CROWN INDUSTRIES B.S.C. (C787,875(4اتفاقية لمدة عام لجمع وبيع الخردة المعدنية لعام 2025

وزارة الأشغال

الخدمات الاستشارية للإشراف على مشروع الخط الرئيسي بشارع 
3STANTEC KHONJI439,670الشيخ عيسى بن سلمان

3STANTEC KHONJI391,900خدمات استشارية للإشراف على شبكة الصرف الصحي في منطقة أبو قوة

362,813شركة التسهيلات لتأجير السيارات ذ.م.م5توفير عدد 32 مركبة لمراكز الرعاية الصحية الأوليةمراكز الرعاية الصحية الأولية

9Commsquare225,513منصة القياسات الميدانية والمصادر الجماهيريةهيئة تنظيم الإتصالات

9Eram Arabia W.L.L5,264توريد أيدي عاملة مختصة بتقنية المعلوماتالنيابة العامة

وزارة الأشغال
13JAHECON W.L.L561,758تطوير شارع جرادة في الرفاع - مجمع 907 و 911

366,070شركة السيد كاظم الدرازي وأولادة ش.م.ب. مقفلة15تطوير طريق نقل الشاحنات )جنوب منطقة البا الصناعية(

شركة بلاج الجزائر للتطوير 
العقاري

1,227,200محمد جلال للمقاولات ذ.م.م.4أعمال البناء المدنية لمحطة كهرباء أولية بقوة 66 كيلو فولت بمنطقة بلاج الجزائر

هيئة البحرين للسياحة 
والمعارض

9Bahrain guarding solutions W.L.L2,861توفير خدمات رجال الأمن لمركز البحرين الدولي للمعارض والمؤتمرات وباب البحرين

إدارة المخازن المركزية – هيئة 
الكهرباء والماء

)SADDLE FERRULE GM 63 X 20 MM( 3توريد معدات مياهDUTCO TENNANT BAHRAIN W.L.L28,124
LED 60,060شركة يوروترباين ذ.م.م8توريد مصابيح انارة

.Syscon Trading & Mechanical Services Co 4توريد بوابة الصمامات حجم 50 ملم
W.L.L9,636

)M-BUS MASTER( 2توريد معدات مياهNGN International40,546
)Nuts & Bolts( 25,738اسيا لصناعة البراغي ذ. م. م.9توريد براغي وصواميل

712,500العين الثالثة ميديا9مزايدة تأجير عدد )1( موقع إعلاني من نوع سكافولدنق على شارع الشيخ خليفة بن سلمانأمانة العاصمة

وزارة التربية والتعليم

8,793,576بلو بند للمقاولات25توفير عمال نظافة للمدارس ومراكز التعليم المسائية والأندية الصيفية
8Almoayed Group WLL53,636توفير أجهزة العرض التفاعلي لعدد 115 فصل مصنّع جديد

38.5شركة كي بي ام جي للأستشارات ذ.م.م1توفير خدمات التدقيق على المؤهلات العلمية والخبرات العملية



بنك “إلى” يحتفي بالفائزين بجوائز “الكنز” تصل قيمتها بنك “إلى” يحتفي بالفائزين بجوائز “الكنز” تصل قيمتها 290290 ألف دولار  ألف دولار 
لشهر يونيو 2024 

أعلن بنـــك “إلى”، التابـــع لبنك ABC، عن 
الفائزيـــن الخمســـة بجوائـــز الكنـــز التـــي 
تبلـــغ قيمتهـــا الإجماليـــة 290 ألف دولار 
أميركـــي لشـــهر يونيو 2024. فاز حســـن 
إبراهيم سلمان بالجائزة الكبرى وقيمتها 
250 ألف دولار أميركي، وحصل كل من 
الفائزيـــن الأربعـــة المتبقين علـــى جائزة 
واحـــدة بقيمـــة 10 آلاف دولار أميركـــي، 
المـــران، صالـــح  هـــم: ســـعد  والفائـــزون 

سيادي، حسين المؤلف، وليث محمد. 
بالجائـــزة  الفـــوز  علـــى  تعليقـــه  وفـــي 
الضخمـــة، علّـــق حســـن إبراهيم ســـلمان 
قائلًًا: “أنا ســـعيد للغايـــة لفوزي بالجائزة 
الكبـــرى، لـــم أكن أتوقـــع هـــذا الأمر على 
الإطـــاق. أنـــوي اســـتخدام هـــذا المبلـــغ 
نفقاتـــي  وتغطيـــة  أســـرتي  لمســـاندة 
الخاصـــة”. وعنـــد ســـؤاله عـــن نيّتـــه في 

الكنـــز،  فـــي حســـاب  الادخـــار  مواصلـــة 
أحـــثّ  كمـــا  “بالتأكيـــد،  قائـــاً:  أجـــاب 
أصدقائي وأســـرتي على القيـــام بالمثل. 
أنا سعيد بخدمات بنك “إلى”، فهي سهلة 

الاستخدام وُمباشرة ومُتاحة للجميع”. 
 ومـــن جانبها، قالت نـــدى طرادة، رئيس 
إدارة الأعمـــال والزبائن لـــدى بنك “إلى”: 
مـــن الرائـــع لقـــاء الفائزين بجوائـــز الكنز 

والتعـــرف علـــى كيفيـــة تلبيـــة الجوائـــز 
لاحتياجاتهـــم الماليـــة المختلفـــة وإثراء 
حياتهم. لا يقتصر دور حساب الكنز على 
تقديم جوائز نقدية ضخمة فحسب، بل 
يضع أيضًا العملاء على المسار الصحيح 
للقيام بالادخار وتحقيق الحرية المالية. 
نُشـــجّع جميـــع عملائنـــا على الاســـتفادة 
من هذا الحل المبتكـــر للادخار”. ويُمكن 
الاطلاع على جـــدول الجوائـــز المتبقية 
لهذا العام، بمـــا في ذلك مواعيد الإيداع 
وإجراء الســـحوبات النهائيـــة عبر موقع 
 .AlKanz‏/ilabank.com “إلـــى”:  بنـــك 
اغتنـــم فرصـــة الفـــوز بإحـــدى الجوائـــز 
القادمـــة، قد يكون عـــام 2024 هو العام 
الذي ستحقق فيه جميع أحلامك، سواء 
أكانت عطلة أم بيتًا أم سيارة الأحلام أو 

أي هدف آخر في الحياة. 

البحرين تحتل “المرتبة البحرين تحتل “المرتبة 4141” على مؤشر الرقمنة العالمي” على مؤشر الرقمنة العالمي

التأكيد على أهمية دور البنك الآسيوي في وضع وتفعيل الخطط الاستثمارية التأكيد على أهمية دور البنك الآسيوي في وضع وتفعيل الخطط الاستثمارية 

شاركت بنقاشات منتدى مستقبل الذكاء الاصطناعي في “هواوي كونكت 2024” 

وكيل “الشؤون المالية” يترأس وفد البحرين للاجتماع السنوي التاسع بمدينة سمرقند

بالمستشـــار  ممثلـــة  البحريـــن  شـــاركت 
التنفيذي لمركز سمو الشيخ ناصر للبحوث 
والتطوير في الذكاء الاصطناعي، ورئيس 
المجموعـــة العالميـــة للـــذكاء الاصطناعي، 
د. جاســـم حاجـــي، فـــي نقاشـــات منتـــدى 
مســـتقبل الذكاء الاصطناعي الذي نظمته 
شـــركة هواوي فـــي إطار أجنـــدة مؤتمرها 
ومعرضها العالمي “هواوي كونكت 2024” 
الـــذي أقيم في مركز معـــارض ومؤتمرات 

شنغهاي العالمي على مدار ثلاثة أيام.
الـــذكاء  مســـتقبل  منتـــدى  وخـــال   
حاجـــي  جاســـم  د.  طـــرح  الاصطناعـــي، 
كمشـــارك رئيـــس وضيـــف شـــرف المؤتمر 
وعضـــو محاور في جلســـة نقـــاش “تعزيز 
الذكاء وتطوير الصناعة” منظور البحرين 

علـــى الســـاحة العالميـــة فـــي مجـــال تبني 
أحـــدث التكنولوجيـــات عمومًـــا والتركيـــز 
وجـــه  علـــى  الاصطناعـــي  الـــذكاء  علـــى 
الخصـــوص لتحقيـــق الأهـــداف الوطنيـــة 

والاقتصاديـــة.  الاجتماعيـــة  للتنميـــة 
وسلطت مشاركته وإسهاماته الضوء على 
نهـــج البحريـــن المبتكـــر وطموحاتهـــا فـــي 
مشـــهد الذكاء الاصطناعي سريع التطور، 

وســـبل الاســـتفادة القصـــوى مـــن ميـــزات 
الـــذكاء الاصطناعي لتحقيـــق تطور ونمو 
أعمـــال وخدمـــات القطاعـــات والصناعات 

الحيوية بحسب الأولوية. 
 وكان مـــن أبرز مـــا أطلقته هـــواوي خلال 
 GDI)( العالمـــي  الرقمنـــة  الحـــدث مؤشــــر 
يتضمّـــن  الـــذي   Global Digital Index
إحاطـــة بأبـــرز محـــاور متطلبـــات التحول 

الرقمي وبناء الاقتصادات الرقمية.
 وقـــد حلت البحرين فـــي المرتبة 41 على 
مؤشـــر الرقمنـــة العالمـــي، وحققـــت نتائج 
مثـــل  الحاســـمة  المعاييـــر  فـــي  متقدمـــة 
“توفير الاتصال في كل مكان” و “سياسات 
الاتصـــالات وتقنية المعلومـــات” و “النظام 

الإيكولوجي” و “الأسس الرقمية”.

تـــرأس وكيل الوزارة للشـــؤون المالية بـــوزارة المالية 
والاقتصـــاد الوطنـــي، يوســـف عبد الله الحمـــود، وفد 
مملكـــة البحريـــن المشـــارك فـــي الاجتمـــاع الســـنوي 
التاســـع للبنك الآسيوي للاستثمار في البنية التحتية، 
والـــذي عُقـــد خـــال الفتـــرة )25 - 26( ســـبتمبر 2024 
في مدينة ســـمرقند بجمهورية أوزبكســـتان. وافتتح 
رئيـــس  ميرضيائيـــف  شـــوكت  الرئيـــس  الاجتمـــاع 
جمهورية أوزبكســـتان الصديقة. وخلال الاجتماع تم 
التأكيد على أهمية الدور الهام الذي يضطلع به البنك 
الآسيوي في وضع وتفعيل الاستراتيجيات والخطط 
وتلبيـــة  التحتيـــة،  بالبنيـــة  الخاصـــة  الاســـتثمارية 
احتياجـــات الـــدول الأعضاء للانتقال نحـــو الاقتصاد 
الأخضـــر والقادر على التكيف مـــع التغيرات المناخية 
والجيوسياســـية. وكذلك مناقشـــة مســـتجدات تأثير 
البنيـــة التحتيـــة علـــى مختلـــف المجـــالات الحيويـــة 
الهامـــة بمـــا فيهـــا المجـــال الاجتماعـــي والاقتصـــادي 
والتنمية المســـتدامة، وبما يضمن تحقيق الاســـتقرار 

المالي.
كمـــا تطـــرق الاجتماع إلـــى الجهود التـــي يبذلها البنك 
ومتطـــورة  مبتكـــرة  تمويـــل  خطـــط  إلـــى  للوصـــول 
ومواءمتهـــا مـــع احتياجـــات الدول الأعضـــاء، إضافةً 

إلـــى تحفيـــز تمويل القطـــاع الخـــاص وتنفيذ الخطط 
الديـــون  مســـتويات  وإدارة  بالاســـتدامة  المرتبطـــة 
والضغـــوط المالية التي تؤثـــر على الإنفاق على البنى 
التحتية العامة، وتحقيق الاســـتخدام الأمثل للموارد 
المتاحـــة بما يســـهم في خلـــق الفرص الواعـــدة لدعم 
النمـــو الاقتصـــادي، وبحث ســـبل مواجهـــة التحديات 

الاقتصادية العالمية، بما يتسق مع أهداف البنك.
يذكر أن البنك الآسيوي للاستثمار في البنية التحتية 
تأسس عام 2015 وانضمت مملكة البحرين للبنك في 
عام 2018، ويهدف البنك الى تعزيز التعاون الإقليمي 
الماليـــة  والأزمـــات  التنمويـــة  التحديـــات  لمواجهـــة 
وتعزيز التعاون مع المنظمـــات الدولية ودعم التنمية 
الاقتصاديـــة والبنية التحتية في آســـيا، ويضم لغاية 
الآن 110 دولـــة، حيـــث تشـــمل الأولويات التشـــغيلية 
التحتيـــة  البنيـــة  قطاعـــات  فـــي  الاســـتثمار  للبنـــك 
والطاقة والمواصلات والاتصالات والتنمية الزراعية 

والخدمات اللوجستية والتنمية الحضرية.

د. جاسم حاجي مشاركًا في المنتدى

الحمود مشاركا في اجتماع “البنك الآسيوي” في سمرقند 
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المواد الاساسية
شركة ألمنيوم البحرين

 ALBH BD 1.251         

الصناعات
إيه بي إم تيرمينالز البحرين  

APMTB BD 1.200               
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة  

BASREC BD 1.100                 
شركة ناس

  NASS BD 0.092          

السلع الاستهلاكية الكمالية
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.450              
الشركة البحرينية للترفيه العائلي 

FAMILY BD 0.090              
شركة البنادر للفنادق

BANADER BD 0.123                  
مجموعة فنادق الخليج   

GHG BD 0.400          
شركة الفنادق الوطنية

NHOTEL BD 0.218                 

العقارات
شركة البحرين لمواقف السيارات )أماكن( 

CPARK BD 0.103             
صندوق عهدة بنك الإسكان العقارية 

EBRIT BD 0.060           
شركة عقـارات السيف

SEEF BD 0.124        

السلع الاستهلاكية الاساسية
شركة البحرين لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.360           
مجموعة بي إم إم آي  

 BMMI BD 0.500               
شركة دلمون للدواجن

POLTRY BD 0.195              
مجموعة ترافكو

  TRAFCO BD 0.300                 

الشركات غير البحرينية
بيت التمويل الكويتي 

KFH $ 2.330 
بنك مسقط

BMUSC BD 0.377            

الاتصالات
شركة البحرين للسينما 

 CINECO BD 0.237               
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية  

BEYON BD 0.507             
زين البحرين

 ZAINBH BD 0.112               

المال
مجموعة البركة

BARKA $ 0.270         
بنك السلام 

 SALAM BD 0.211              
المؤسسة العربية المصرفية  

ABC $ 0.350    
المجموعة العربية للتأمين  

ARIG $ 800      
الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 

BKIC BD 0.335        
شركة البحرين للتسهيلات التجارية 

BCFC BD 0.315          
بنك البحرين الإسلامي 

BISB BD 0.060           
بنك البحرين والشرق الأوسط )موقوف عن التداول(

BMB BD 0.043           
شركة البحرين الوطنية القابضة 

BNH BD 0.515          
بنك البحرين والكويت   

BBK BD 0.500         
شركة استيراد الاستثمارية  

 ESTERAD BD 0.262                  
مجموعة جي أف اتش المالية  

 GFH $ 0.337     
إنوفست

   INOVEST $ 0.515            
شركة الإثمار القابضة  

ITHMR BD 0.021           
خليجي بنك

 Khaleeji BD 0.083
بنك البحرين الوطني

NBB BD 0.494         
سوليدرتي البحرين

 SOLID BD 0.348            
شركة التكافل الدولية

TAKAFUL BD 0.128                 
شركة الخليج المتحد القابضة

UGH BD 1.100        
الشركة الخليجية المتحدة للاستثمار

UGIC BD 0.038           
64,757 دولار1.117 دولار0.895 يورو28.47  د.ب
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42,132.68

8,264.46

18,139.22

38,925.63

3,000.95

2.630 دولار

2538.50 دولار

71.23 دولار
67.56 دولار
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رئيس مجلس الإدارةعبدالنبي الشعلة

moanes.almardi@albiladpress.com

رئيس التحريرمؤنس المردي

saber.alebrahim@albiladpress.com

الرئيس التنفيذيصابـر البراهيـم

بنك “بنك “ABCABC” ينضم لمنتدى مستقبل التكنولوجيا المالية ” ينضم لمنتدى مستقبل التكنولوجيا المالية 20242024
ستقام نسخته الثانية في الفترة ما بين 2 و3 أكتوبر المقبل بالبحرين

أعلن بنك ABC، البنك الدولي الرائد في منطقة الشرق 
الأوســـط وشـــمال إفريقيا، عن مشـــاركته في منتدى 
مســـتقبل التكنولوجيـــا الماليـــة 2024، الـــذي ســـتقام 
نسخته الثانية على مدى يومين في الفترة ما بين 2 
و3 أكتوبـــر المقبل بمركـــز البحرين العالمي للمعارض، 
باســـتضافة مجلس التنمية الاقتصادية بالتعاون مع 
“إيكونوميست إمباكت”، وبدعم من مصرف البحرين 
المركزي وخليج البحرين للتكنولوجيا المالية. ويأتي 
المنتدى ضمن فعاليات سلســـلة أجندة التحول للعام 
2024 التابعة للإيكونوميست إمباكت، وسيجمع أبرز 
قيادات القطـــاع المالي والمبتكرين لمناقشـــة التأثير 
التحولـــي للاتجاهـــات التكنولوجيـــة والعالميـــة على 
قطـــاع الخدمـــات الماليـــة. وصرح الرئيـــس التنفيذي 
لمجموعـــة بنك ABC صائل الوعري، قائلًًا: “تنســـجم 
مشـــاركتنا في منتدى مســـتقبل التكنولوجيـــا المالية 
2024 مـــع التزامنـــا بتعزيـــز جهـــود التحـــول الرقمـــي 
للخدمـــات الماليـــة فـــي مملكـــة البحريـــن والمنطقـــة. 
ونهـــدف مـــن مشـــاركتنا فـــي المنتـــدى إلـــى مواصلة 
الدفـــع بعجلـــة هـــذا التحـــول عبـــر التواصل مـــع قادة 
الصناعـــة العالميـــة وأصحاب الرؤى وتبـــادل الأفكار، 
التـــي تمكننا من توظيف التطور التكنولوجي لتقديم 

أفضـــل الخدمات والحلول لعملائنـــا والمجتمع ككل”. 
وســـيتضمن جدول أعمال المنتدى اســـتضافة جلسة 
نقاشـــية بعنوان “الـــذكاء الاصطناعـــي التوليدي: من 
المفهـــوم إلى الإثبات”، وسيشـــارك فيهـــا رئيس دائرة 
الابتـــكار لمجموعة بنك ABC د. يوســـف الماس، إلى 
جانـــب العديـــد مـــن الخبراء مـــن القطاع. وستســـعى 
هذه الحلقة إلى تســـليط الضوء على ســـبل استفادة 
الاصطناعـــي  الـــذكاء  مـــن  فعّـــال  بشـــكل  الشـــركات 
لتحقيـــق إضافة نوعية إلى أعمالها. وســـيدير الندوة 
جوشوا روبرتس محرر أخبار أسواق رأس المال في 

مجلة الإيكونوميست.
وحقق بنك ABC خطوات كبيرة في التحول الرقمي 
على مدار الســـنوات الماضية عبر شـــبكة وجوده في 
15 دولـــة الممتـــدة عبـــر 5 قـــارات، إذ يقـــدم خدمـــات 
التقليـــدي  التمويـــل  فـــي  مبكـــرة  عالميـــة  مصرفيـــة 
والإســـامي، كمـــا يقـــدم خدمـــات مصرفيـــة للأفـــراد 
عبر شـــبكته عبر الفـــروع فـــي الأردن ومصر وتونس 
والجزائـــر، وعبـــر بنـــك “إلـــى” الرقمـــي المتوافـــر عبـــر 

الهواتف الذكية في البحرين والأردن.
كمـــا قام البنك بتأســـيس دائـــرة الابتـــكار بالمجموعة 
“مختبـــرات ABC”، التي تعد أحـــد أفضل المختبرات 

فـــي القطـــاع المصرفـــي حـــول العالـــم. وقـــد طرحت 
المختبرات عددًا من المشروعات التي تعد الأولى من 
نوعها في منطقة الشـــرق الأوســـط وشـــمال إفريقيا، 
ومنهـــا إطـــاق أول موظفـــة رقميـــة تتمتـــع بالـــذكاء 
الاجتماعي ومعززة بالذكاء الاصطناعي، كما أنشـــأت 
برنامج ABC للذكاء الاصطناعي للاستفادة القصوى 
من الذكاء الاصطناعـــي التوليدي. كما أثمرت أجندة 
التحـــول الرقمـــي لبنـــك ABC، إطلاق بنـــك “إلى” في 
العـــام 2019، ورقمنة الخدمات المصرفية للشـــركات 

في البنك.
ويأتـــي انعقاد منتدى مســـتقبل التكنولوجيـــا المالية 
2024 ليشـــكل منصـــة حيوية تجمع خبـــراء عالميين 
بارزين في القطاع لتبادل الأفكار والرؤى والتطلعات، 
وبحـــث التعـــاون فـــي الحلـــول المبتكـــرة، وتوســـعة 
النســـخة  وستســـلط  المهنيـــة.  والروابـــط  العلاقـــات 
الثانية مـــن المنتدى الضوء علـــى الخطوات النوعية 
التي قطعتها البحرين في التحول الرقمي، وما حققه 
قطاع التكنولوجيا المالية من نمو ســـريع، إلى جانب 
جهود تطوير القوى العاملة ذات المهارات العالية، ما 

من شأنه أن يدعم نمو قطاع الخدمات المالية. 

الحدث يناقش التأثير التحولي 
للاتجاهات التكنولوجية والعالمية 

على قطاع الخدمات المالية  

“ABC” حقق خطوات كبيرة 
في التحول الرقمي على مدار 

السنوات الماضية  

أعلنت شـــركة “إكســـون موبيـــل” أنها دفعت 7.41 مليـــار دولار لدولة الإمـــارات العربية المتحدة 
بالعـــام الماضـــي، في شـــكل ضرائـــب وحقوق امتيـــاز، وهو أكبر مبلغ تســـدده الشـــركة لأي دولة 
على مســـتوى العالم. جاء هذا في أول إفصاح للشـــركة عن المدفوعات التي تقدمها للحكومات 
المضيفـــة. وفقًا لملـــف تنظيمي قدمته بموجب المادة 1504 من قانـــون “دود فرانك”، أوضحت 
الشـــركة الأربعـــاء أنهـــا دفعـــت ما مجموعـــه 49 مليار دولار كضرائب ورســـوم عالميـــة في العام 
2023، فيمـــا بلـــغ إجمالي أرباحها 41 مليـــار دولار تقريبًا. وكانت إندونيســـيا ونيجيريا وماليزيا 

ضمن أكبر الدول المستفيدة من هذه المدفوعات، إذ بلغ إجماليها نحو 10.8 مليار دولار.

“إكسون” تسدد ضرائب للإمارات بقيمة 7.41 مليار دولار في 2023

صائل الوعري

المسؤولية الاجتماعية للشركات وواجباتها
حضــرت بعــض مشــاهد الحلقــة الحواريــة المميــزة لصحيفــة “البــاد” بعنــوان “المســؤولية 
الاجتماعيــة للشــركات ودورهــا فــي تحقيــق أهــداف التنميــة المســتدامة” عن بُعد، بســبب 
ظــروف تواجــدي فــي خــارج البحريــن، والحقيقة أن هــذا التوجّه ليس غريبًــا على “البلاد” 
الســبّاقة الوحيــدة إلــى انتهــاج هــذا التوجــه منذ ثلاث ســنوات، والــذي كان أحد الأســباب 
التي دفعتني للانضمام لطاقم الكتابة بالصحيفة لإيماني الشــديد بهذا التوجه، إذ لا تخلو 

أطروحاتي الكتابية من التطرق لهذا النهج الاقتصادي.
 وقــد أعجبــت بمداخلــة  النائــب الثانــي لرئيــس غرفــة تجــارة وصناعــة البحريــن محمــد 
الكوهجــي والــذي أكــنّ له كل الاحترام والتقدير على جرأتــه بالطرح، والذي أكد في كلمته 
إلــى أهميــة التواصــل في تأســيس لهــذا التوجه، واســتمرار حتمية ما تأخذه من الأســواق 
يجب أن تســترده الأســواق لاســتدامة نشاط الاقتصاد، ولكني قد أتفق معه في جزء وقد 
أختلف معه في التأســيس لهذا الطرح بأن لا يكون فضفاضًا بدون قانون أو ميزان، حيث 
إنــي تعلمــت مــن العمل الحر مع عملــي الحكومي بوضع المعيار لأي برنامج عند التأســيس 
لأي توجّه خصوصًا أن صناعة المال التي جاءت من بيوتات التجار لم تأت مع هذا النهج 
ا بمن يؤمن بهذا الطرح الأصيل ومن يأخذ ولا  مــن قبــل، ولذلــك فإننا نــرى تفاوتًا كبيرًا جدًّ

يتعلّم ثقافة العطاء ولن يتعلمها أبدًا.
 قد أفرض نجاح سياســة التواصل مع المســؤولين على اعتبار أنه واجب وطني لمن لديه 
القــدرة والمهــارة علــى إدارة سلســلة مــن العلاقــات الاجتماعيــة مــع القطاع الخــاص لدعم 
التوجــه الجديــد للخطــط الحكوميــة بالشــراكة مع القطاع الخــاص على اعتبــار أن البعض 
ا  -وليعذرنــي إن كنــا نريــد أن نتكلــم بصراحــة مطلقــة- حبيــس المكتب ويرفــض رفضًا تامًّ
ــا كبيرًا  سياســة المكتــب المفتــوح والتواصــل مــع التجــار والأفــراد، ويعانــي رهابًا اجتماعيًّ
بالرغــم مــن نجاحــه الأكاديمــي وتدرجــه الوظيفي وخبرتــه العملية، ولكن مع هــذا التوجه 
الذي ســيقود تشــكيلة أهمية تنفيذ مشــاريع الشــراكة في الجناح الحكومي بشكل مختلف 
ربما بانتداب بعض الشــباب اللامعين من بيوت التجارة ممن لهم أياد بيضاء في المجتمع 
ومؤمنــون إيمانًــا شــديدًا بمســؤولياتهم الاجتماعية تجاه الناس والمجتمــع، كما حصل مع 
الحقيبــة الوزاريــة للتجــارة، ولكــن علــى الصعيــد المقابــل لا يجــب أن يكون جنــاح القطاع 
الخاص الشريك الأساس في العملية التنموية بدون معيار صارم حتى لو كان هذا التوجه 

ا فلا يستوي من يعمل بحسٍّ وطنيٍّ مقابل من يعمل بهدف الربح فقط! مرنًا أو خيريًّ
 ومن هنا، أود أن أشــير إلى آخر مشــاريع الشــراكة الاجتماعية لجمعية “نحو حياة أفضل” 
والتي أنتجت افتتاح بركة أم شــعوم بطريقة احترافية بتكلفة تفوق عشــرات الآلاف من 
الدنانيــر بعــد ســنين مــن توقف المشــاريع الخضراء مثــل الحدائق والمتنزهــات التي كانت 
متنفسًــا كبيــرًا للأهالــي، بســبب محاولة تقليــل المصاريف والــذي كان منفذ هذا المشــروع 
أحــد التجــار الصاعديــن المنتمي لمجلس النواب، حيــث أثار حفيظة بعض النواب مما دفع 
بالمســؤولين اقتــراح بعــض المواقع لهــؤلاء النواب إن اســتطاعوا إقناع التجار بالمشــاركة 
الكريمــة لدعمهــم في مســيرتهم في مشــاركة بهــذا التوجه بالرغم من عــدم نجاح أي نائب 
لحد الآن في تبني هذا التوجه الجديد إلا الأخير بســبب الثقل المالي لجمعية “نحو حياة 

أفضل” ومنتسبيها وإصرارها لتوسيع مشاريع الخدمة المجتمعية. 

Batyshubbar@gmail.com

* بتول شبر

* سيدة أعمال بحرينية ومحللة إقتصادية
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وكالات

العربية

وكالات

غزة،  قطاع  في  المدني  الدفاع  أعلن 
في  شخصاً   15 استشهاد  الخميس، 
تؤوي  مدرسة  على  إسرائيلية  غــارة 
بشمال  جــبــالــيــا  مخيم  فــي  نــازحــيــن 
ــال الــجــيــش  ــ الـــقـــطـــاع، فــــي حـــيـــن قـ
الإسرائيلي إنه استهدف مقاتلين من 

حركة حماس الفلسطينية.
مستشفى  في  طبية  مصادر  وقالت 
ــقــطــاع: إنــه  كــمــال عــــدوان بــشــمــال ال
لسبعة  جثث  المستشفى  إلــى  وصــل 
ونساء  أطــفــال  بينهم  فلسطينيين، 
ــاء مــمــزقــة(  )غــالــبــيــتــهــم وصـــلـــوا أشــ
وعـــدد مــن الــجــرحــى جـــراء القصف 
ذلك  بعد  تعلن  أن  قبل  الإســرائــيــلــي، 

زيادة عدد الشهداء إلى 15.
يرتفع  أن  الطبية  المصادر  ورجحت 
عـــدد الــشــهــداء بــســبــب الاســتــهــداف 
المباشر لهم داخل المدرسة المكتظة 

بالنازحين.

الـــطـــيـــران  ــان إن  ــيـ ــود عـ ــهـ ــال شـ ــ ــ وق
الحربي الإسرائيلي استهدف مدرسة 
حفصة في جباليا، ما أدى إلى تطاير 
فيها  الموجودين  النازحين  من  عــدد 
ــيـــب آخـــــرون.  ــهــم، فــيــمــا أصـ ــل ومــقــت
القصف  أن  الــعــيــان  شــهــود  ــح  وأوضــ
إلى  أدى  ما  مفاجئاً،  الإسرائيلي جاء 
أن  خصوصاً  الضحايا،  عــدد  ارتــفــاع 
ساحة  داخــل  كانوا  النازحين  غالبية 
المدرسة، وفق ما نقلته “وكالة الأنباء 
الألمانية”. وأعلنت وزارة الصحة في 
أن حصيلة  الــخــمــيــس،  غـــزة،  قــطــاع 
بلغت  والحركة  إسرائيل  بين  الحرب 

41 ألفاً و534 شهيداً على الأقل.
وقالت الــوزارة في بيان إنها أحصت 
و86  شــهــيــداً   39 ســـاعـــة   24 خــــال 
إصابة نُقلوا إلى المستشفيات، لافتة 
إلى أن العدد الإجمالي للجرحى ارتفع 

إلى 96 ألفاً و92 منذ بدء الحرب.

ــم تــتــوقــف الــمــعــارك الــضــاريــة التي  ل
فجر  الــســودانــيــة  الــعــاصــمــة  شهدتها 
الــخــمــيــس، بــل زادت شــراســتــهــا إلــى 
“العربية/ أفاد مراسل  فقد  كبير.  حد 

الحدث” بأن قوات الجيش السوداني 
ــان إلــى  ــ ــ ــن مــديــنــة أم درم عـــبـــرت مـ
من  واحــدة  لتبدأ  الخرطوم  العاصمة 
أكبر وأسخن المعارك البرية. وأضاف 
منطقة  ــاتــت  ب الأســـخـــن  الــنــقــطــة  أن 
العربية  السوق  أي  الخرطوم،  وسط 

والمقرن، لافتا إلى أن قوات الجيش 
أن  تابع  كما  جسرين.  عبر  وصلتهما 
نــفــذت ضــربــات ضد  حــشــود الجيش 
مدعومة  فــي خطة  الــســريــع،  الــدعــم 
ــمــقــاتــات الــحــربــيــة ومــدفــعــيــات  ــال ب
عــســكــريــة. وذكـــــر نــقــا عـــن مــصــدر 
بات  السوداني  الجيش  بأن  عسكري 
يخوض قتالا شرسا داخل الخرطوم، 
الخميس، مؤكدا وقوع غارات جوية 

وقصف في أنحاء العاصمة.

بايدن،  جــو  الأميركي  الرئيس  أعلن 
ــادة فـــي الــمــســاعــدات  ــ الــخــمــيــس، زيـ
ــك نـــحـــو 8  ــ ــي ذلـ لأوكــــرانــــيــــا، بـــمـــا فــ
الــمــســاعــدات  مـــن  دولار  ــارات  ــيـ ــلـ مـ
العسكرية والذخائر الجديدة البعيدة 
ــدى، قــبــل اجــتــمــاع مـــع الــرئــيــس  ــمـ الـ
زيلينسكي.  فــولــوديــمــيــر  الأوكـــرانـــي 
وقـــال بــايــدن فــي بــيــان: أعــلــن زيــادة 
فــي الــمــســاعــدات الأمــنــيــة لأوكــرانــيــا، 
الإضافية  ــراءات  ــ الإجـ مــن  وسلسلة 
في  الانتصار  على  أوكرانيا  لمساعدة 
يعلن منح  أن  الــحــرب، من غير  هــذه 
كييف  مــن  المأمول  الأخــضــر  الــضــوء 
لاســتــخــدام صــواريــخ بــعــيــدة الــمــدى 
وخلال  روسيا.  ضد  الصنع  أميركية 
في  المتحدة  الأمــم  مقر  في  اجتماع 
نيويورك، الأربعاء، أبلغ بايدن الرئيس 
الأوكــــرانــــي زيــلــيــنــســكــي بـــأنـــه وجّـــه 
بزيادة المساعدات الأمنية الأميركية 
إلى أوكرانيا، وهو أمر سيتم إعلانه، 
بــحــســب الـــبـــيـــت الأبــــيــــض. وألـــقـــى 
روسيا  فيه  تحدّى  خطاباً  زيلينسكي 

أمام الجمعية العامة للأمم المتحدة؛ 
ظل  في  الــدولــي  الدعم  لحشد  سعياً 
وضع ميداني يزداد صعوبة. يتحدّث 
عمّا  أسابيع  منذ  الأوكــرانــي  الرئيس 
لم  لكنه  للنصر،  خــطــة  عليها  أطــلــق 
لإنهاء  مقترحاته  عن  تفاصيل  يقدّم 
الثالث.  التي باتت في عامها  الحرب 
وقدّمت الولايات المتحدة مساعدات 
اقــتــصــاديــة وعــســكــريــة بــقــيــمــة نحو 
خــال  لأوكــرانــيــا  دولار  مــلــيــار   175
المتكررة من  المعارضة  رغم  الحرب، 
بايدن  إدارة  لكن  الجمهوريين.  قبل 
أعلنت مبلغاً إضافياً قدره 375 مليون 
ذلك ذخيرة  بما في  الأربــعــاء،  دولار، 
لقاذفات الصواريخ الدقيقة من طراز 
هيمارس، وذخائر عنقودية ومركبات 
زيلينسكي  لــكــن  خــفــيــفــة.  تكتيكية 
يــضــغــط عــلــى الــــولايــــات الــمــتــحــدة 
لإعـــطـــاء أوكـــرانـــيـــا الـــضـــوء الأخــضــر 
لإطلاق صواريخ بعيدة المدى باتّجاه 
الأراضـــي الــروســيــة، وهــو إذن رفض 

بايدن إعطاءه حتى اللحظة. 

قصف إسرائيلي على مدرسة نازحين في شمال غزة

السودان يشتعل.. قتال شرس بين الجيش والدعم على الخرطوم

8 مليارات دولار مساعدات عسكرية جديدة لكييف

أوستن: نحن أمام حرب شاملة في لبنان قد تدمّر الطرفين

إسرائيل تعلن الحصول على حزمة مساعدات أميركية بقيمة 8.7 مليار دولار
إسرائيل ولبنان أعربا للوسطاء عن دعمهما لوقف إطلاق النار لمدة 21 يوما
غارة جديدة على بيروت.. وإسرائيل تؤكد مقتل مسؤول المسيرات بحزب الله 

العالم كله يرغب بهدنة في لبنان

الرابعة من  في ضربة جديدة هي 
نــوعــهــا خـــال أســبــوع، ضــد حــزب 
الـــغـــارات  تـــتـــواصـــل  وفــيــمــا  الله، 
الجنوب  على  العنيفة  الإسرائيلية 
اللبناني، شهدت الضاحية الجنوبية 
لبيروت غارة استهدفت حي القائم 
ــادي نـــصـــرالله”،  ــ ــ ــريـــق “هـ ــرب طـ ــ قـ
حيث  الجاموس،  لمنطقة  المجاور 
في  الــرضــوان  وحــدة  قائد  اغتيل 
حـــزب الله إبــراهــيــم عــقــيــل، بحي 

الجاموس الأسبوع الماضي.
فيما سمع صوت دوي انفجار كبير 
سحب  تــصــاعــد  مــع  المنطقة،  فــي 

كثيفة من الدخان.
ــن الـــجـــيـــش  ــ ــلـ ــ ــه، أعـ ــ ــت ــ ــه ومـــــــن جــ
دقيقة  ضربات  تنفيذ  الإسرائيلي 
العاصمة  على  الأهـــداف  ومــحــددة 
اللبنانية، مضيفاً أنه استهدف قائد 
الـــوحـــدة الــجــويــة فــي حـــزب الله، 

المسؤول عن المسيرات، وقتله.
ــدران أمــنــيــان  ــصــ كـــذلـــك، أفـــــاد مــ
لــرويــتــرز أن قــائــد إحـــدى وحــدات 
القوة الجوية في الحزب قتل في 

الضربة الإسرائيلية.
ــادر  ــ ــصـ ــ ــن كــــشــــفــــت مـ ــ ــيـ ــ فـــــــي حـ
الـــقـــيـــادي  أن  ــدث  ــحـ ــة/‏الـ ــيـ ــربـ ــعـ الـ
حسين  محمد  يدعى  المستهدف 
سرور، واسمه الحركي “أبو صالح”، 

مضيفة أن مصيره لم يتضح بعد.
بينما أعلنت وزارة الصحة اللبنانية 
آخــريــن في   15 وإصــابــة   ،2 مقتل 

حصيلة أولية للغارة.
ووقعت تلك الغارة التي تمت بـ 3 
صواريخ إسرائيلية أطلقتها طائرة 
في  مــوقــع  مـــن  ــقــرب  ــال ب  ،35 إف 
منشآت  عــدة  بــه  تــوجــد  الضاحية 
سيناريو  فــي  الله،  لــحــزب  تــابــعــة 
شبيه إلى حد بعيد باغتيال عقيل 
من  عنصرا   14 مــع  وهبي  وأحــمــد 
وحدة الرضوان الأسبوع الماضي، 
فــضــا عـــن إبــراهــيــم قــبــيــســي مع 
يومين  قبل  رفــاقــه  مــن  مجموعة 
في الغبيري 24 سبتمبر، بالإضافة 
إلى محاولة اغتيال القيادي الرفيع 
عــلــي كــركــي، قــائــد جــبــهــة جنوب 
الثالث  والرجل  الحزب  في  لبنان 
فيه قبل أيام أيضا 23 سبتمبر. إلا 
أن الحزب أكد لاحقا أنه لم يصب 

بأذى ونقل إلى مكان آمن.
الـــى ذلـــك، كــشــف وزيـــر الــداخــلــيــة 
والــبــلــديــات فــي حــكــومــة تصريف 
مــولــوي،  بــســام  اللبنانية،  الأعــمــال 
النازحين  عــدد  أن  عــن  الخميس، 
اللبنانيين المسجلين رسمياً بلغ 70 

ألفاً و100 نازح.
اجتماع  بعد  مولوي  الــوزيــر  وقــال 
ــع الــمــحــافــظــيــن، إن  تــنــســيــقــي مــ
ــون عــلــى 533  ــوزعــ الـــنـــازحـــيـــن مــ
مناقشة  إلــى  مشيراً  ــواء،  إيـ مركز 
ــة  ــيـ ــتـ ــسـ ــوجـ ــلـ الاحـــــتـــــيـــــاجـــــات الـ
ــمــحــافــظــات ومــــراكــــز الإيــــــواء  ــل ل

والمدارس.
السوريين،  النازحين  إيـــواء  وعــن 
أوضح الوزير مولوي أن الاستجابة 
ولكن  اللبنانيين،  لــلــنــازحــيــن  هــي 
ووطنيتنا  إنسانيتنا  مــن  انــطــاقــاً 
إنسان  كــل  جــانــب  ــى  إل نقف  نحن 

إيـــواء في  محتاج، وهــنــاك مــراكــز 
البقاع مخصصة للسوريين.

و500  ألـــفـــاً   13 ــاك  هــن أن  وأعـــلـــن 
سوريا  إلــى  لبنان  ــادروا  غــ ســـوري 
عبر مراكز الأمن العام خلال الأيام 
الثلاثة الماضية، ومن هنا نقول إن 
السوري قادر على العودة إلى بلده.
ــة الــــطــــوارئ  وكـــــــان مـــنـــســـق خـــطـ
الحكومية، وزير البيئة في حكومة 
تــصــريــف الأعـــمـــال نــاصــر يــاســيــن، 
النازحين  عــدد  أن  الأربــعــاء،  أعلن، 
الماضية بسبب  الـــ72 ساعة  خلال 
الغارات الإسرائيلية على لبنان بلغ 

أكثر من 150 ألف شخص.
وبينما كررت بلاده تمسكها بالهدنة 
الــمــؤقــتــة عــلــى الـــرغـــم مـــن رفــض 
ــيــة  ــل ــي ــيـــس الـــحـــكـــومـــة الإســرائ رئـ
وقف  الخميس،  نتنياهو  بنيامين 
ــارات فـــي لــبــنــان، عـــلّـــق وزيـــر  ــغــ ــ ال

الدفاع الأميركي.
فــقــد أكـــد أوســتــن أن هــنــاك خطر 
اندلاع حرب شاملة بين حزب الله 
أضاف  ذلــك  رغــم  لكنه  وإسرائيل، 
أن الحل الدبلوماسي لا يزال قائما.
مـــع نظيريه  اجــتــمــاع  بــعــد  وتـــابـــع 
لندن،  في  والأسترالي  البريطاني 
أن العالم يواجه الآن خطر اندلاع 
حـــرب شــامــلــة، لافــتــا إلـــى أنــهــا قد 
تــكــون مــدمــرة لــكــل مــن إســرائــيــل 

ولبنان.
الدبلوماسي  الحل  أن  مع هذا رأى 
لا يزال ممكنا بين إسرائيل ولبنان.
وعند سؤاله عن الخطوط الحمراء 
بالنسبة لدعم إسرائيل أجاب لويد 
أوستن، أن أميركا لن تغير التزامها 
بــمــســاعــدة إســـرائـــيـــل فـــي حــمــايــة 
الــســيــادة،  ذات  وأراضــيــهــا  نفسها 

وفق زعمه.
كــمــا تــابــع أن أمــيــركــا بــاقــيــة على 
والأفــراد  القوات  لحماية  استعداد 
الأمــيــركــيــيــن فـــي أنـــحـــاء الــشــرق 

الأوسط.
جــــاء هــــذا بــيــنــمــا كـــــررت أمــيــركــا 
قال  إذ  المؤقتة،  بالهدنة  تمسكها 
أنتوني  الأميركي  الخارجية  وزيــر 
إم.إس.إن.بــــــــي. لشبكة  بــلــيــنــكــن، 
ســي الــتــلــفــزيــونــيــة، الــخــمــيــس، إن 
ــم بــمــا فـــي ذلـــك كــبــرى  ــعــال دول ال

الــدول  ومجموعة  العربية  الـــدول 
ترغب  الأوروبـــي  والاتــحــاد  السبع 
فــي وقـــف الأعـــمـــال الــقــتــالــيــة بين 
إسرائيل وحزب الله على الحدود.

رفـــض  ــول  ــ حـ ــؤال  ــ ســ عـــلـــى  وردا 
ــف الـــنـــار  ــ إســـرائـــيـــل لــمــقــتــرح وقـ
ــا والــــــــذي دعــمــه  ــسـ ــرنـ ــه فـ ــتـ ــدمـ قـ
بلينكن  كـــرر  الــمــتــحــدة،  الـــولايـــات 
ــمــوقــف عــيــنــه، قــائــا إن الــعــالــم  ال
عن  نيابة  بوضوح  يتحدث  برمته 
أوروبا  الرئيسية في  الــدول  جميع 
والمنطقة بشأن الحاجة إلى وقف 

إطلاق النار.
ــا أضــــــاف أنـــــه ســيــجــتــمــع مــع  ــمـ كـ
مسؤولين إسرائيليين في نيويورك 
لمناقشة  المقبلة  الــســاعــات  خــال 

تلك المسألة.
وكان مكتب نتنياهو أكد في وقت 
سابق أنه متمسك بمواصلة القتال 
في شمال إسرائيل بقوة، نافياً كل 
التقارير التي تحدثت عن إصداره 
أوامر بالتهدئة ووقف الغارت على 

الجنوب اللبناني.
أتـــى هـــذا الــمــوقــف بــالــتــزامــن، مع 
الإسرائيلي  الخارجية  وزير  رفض 
وقف  مقترحات  كاتس  يسرائيل 
إطلاق النار. مؤكدا أن القتال ضد 
حزب الله سيتواصل حتى العودة 
الآمنة لسكان الشمال إلى ديارهم.

المالية المتطرف  كذلك شدد وزير 
عــدم  عــلــى  ســمــوتــريــش،  بتسلئيل 
إلــى  مـــهـــادنـــة حــــزب الله، داعـــيـــا 
ســحــقــه، وعــــدم إعــطــائــه الــمــجــال 

لإعادة بناء قواه.
وارتفعت هذه الأصوات المعترضة 
بــعــدمــا دعــــت فــرنــســا والـــولايـــات 
الــمــتــحــدة الأربـــعـــاء إثـــر مـــداولات 
دبــلــومــاســيــة مــكــثــفــة فـــي الأمـــم 
ــاق نــار  ــف إطــ ــى وقـ الــمــتــحــدة، إلـ
لمدة 21 يوما بين إسرائيل وحزب 
ــع عن  ــروج الـــوضـ ــ لــتــفــادي خـ الله 
إليه  انضمت  ــداء  ن فــي  السيطرة، 

دول عربية وأوروبية.
أعــلــنــت إســرائــيــل  بينما  ذلـــك  أتـــى 
حزمة  على  حصلت  أنها  الخميس 
دولار  مليار   8.7 بقيمة  مساعدات 
ــات الـــمـــتـــحـــدة لــدعــم  ــ ــولايـ ــ ــن الـ مــ

جهودها الحربية الحالية.

دولار  مليار   3.5 الحزمة  وتشمل 
مــخــصــصــة لــمــشــتــريــات أســاســيــة 
و5.2  الــحــربــي  بــالــمــجــهــود  تتعلق 
لأنــظــمــة  مــخــصــصــة  دولار  ــيــار  مــل
ــا فــــي ذلـــك  ــمـ ــاع الــــجــــوي بـ ــ ــدفـ ــ الـ
المضادة  الحديدية  القبة  منظومة 

للصواريخ ونظام ليزر متطور.
ــز أوف  ــمـ ــايـ “تـ ــت صــحــيــفــة  ــ ــال ــ وق
إســـــرائـــــيـــــل” و”الـــــقـــــنـــــاة الـــــــــ12” 
ولبنان  إســرائــيــل  إن  الإســرائــيــلــيــة 
عن  خــاص  بشكل  للوسطاء  أعربا 
لمدة  الــنــار  إطـــاق  لــوقــف  دعمهما 
21 يوماً قبل الإعلان عنه في بيان 
المتحدة  الولايات  بقيادة  مشترك 

وفرنسا.
وفي المقابل، سارع رئيس الوزراء 
إلى  نتنياهو،  بنيامين  الإسرائيلي، 
الـــنـــأي بــنــفــســه عـــن الاقـــتـــراح بعد 
الجيش  إن  قـــائـــاً  ــه،  عــن ــان  ــ الإعـ
ســيــواصــل ضـــرب حـــزب الله بكل 

قوته.
ــربـــي كــبــيــر  ــال دبـــلـــومـــاســـي غـ ــ ــ وق
إســرائــيــل”  أوف  “تــايــمــز  لصحيفة 
ــو امـــتـــداد  إن ســـلـــوك نــتــنــيــاهــو هـ
عن  المحادثات  مع  تعامله  لكيفية 
ــق بــشــكــل خــاص  ــزة، حــيــث وافــ غــ
لــإدلاء  فقط  المرونة  إظهار  على 
بتصريحات علنية بعد ذلك مباشرة 
السياسية،  قاعدته  تهدئة  بهدف 
التقدم  بإحباط  يخاطر  هذا  ولكن 

في المفاوضات.
ــن رفــــض رئــيــس  ــم مـ ــرغـ وعـــلـــى الـ
بنيامين  الإســرائــيــلــيــة  الــحــكــومــة 
الخميس،  ســابــق،  بــوقــت  نتنياهو 
ــبــنــان، حتى  وقـــف الـــغـــارات فـــي ل
الدولية،  للمساعي  المجال  إفساح 
تمسكها  المتحدة  الــولايــات  كــررت 

بالهدنة المؤقتة.
الأميركي  الــخــارجــيــة  وقـــال وزيـــر 
إم.إس. لشبكة  بلينكن،  أنــتــونــي 

الخميس،  التلفزيونية،  إن.بي.سي 
كبرى  ذلــك  في  بما  العالم  دول  إن 
الــدول  ومجموعة  العربية  الـــدول 
ترغب  الأوروبـــي  والاتــحــاد  السبع 
فــي وقـــف الأعـــمـــال الــقــتــالــيــة بين 
إسرائيل وحزب الله على الحدود. 

وكالات

يصل الفارون من لبنان الٕى الجانب السوري من الحدود “أ.ف.ب” 

تابع المزيد من أخبار 
العالم على موقع 
“^” الإلكتروني

 ترامب يعود مجددا لعقد تجمع انتخابي في ولاية بنسلفانيا  ترامب يعود مجددا لعقد تجمع انتخابي في ولاية بنسلفانيا 
أعلن المرشح الجمهوري لرئاسة الولايات 
المتحدة دونالد ترامب عن نيته الظهور 
مــجــددا فــي الــمــوقــع الـــذي تــعــرض فيه 
لمحاولة اغتيال في يوليو الماضي، وفقا 

لـ “وكالة الأنباء الألمانية”.
عن  الانتخابية  تــرامــب  حملة  وأعــلــنــت 
أكتوبر  مــن  الخامس  فــي  تجمع  تنظيم 
فــي نــفــس الــمــوقــع الــقــريــب مــن مدينة 
أُطلق  حيث  بنسلفانيا،  ولايــة  في  باتلر 
السابق في  الأميركي  الرئيس  النار على 
توماس  وتمكن  يوليو.  من  عشر  الثالث 
موقع  إلــى  الصعود  مــن  كــروكــس  ماثيو 

وأطلق  هجومية،  بندقية  ومعه  مرتفع 
التجمع،  عدة طلقات على ترامب خلال 
ترامب  أذن  الرصاصات  إحدى  وأصابت 

اليمنى.
ــد الــحــاضــريــن فـــي الـــحـــادث،  وقُـــتـــل أحـ
وأُصــيــب آخــــران مــن الــجــمــهــور بــجــروح 
خــطــيــرة، بــيــنــمــا تـــم إطــــاق الـــنـــار على 

كروكس وقتله.
وذكرت حملة ترامب أن المرشح الرئاسي 
يرغب في إحياء ذكرى الضحايا وتقديم 
الطوارئ  وخدمات  الأمــن  لقوات  الشكر 

على جهودهم. 

وكالات

دونالد ترامب
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قام وفـــد من الاتحاد الدولي للرياضة 
المدرســـية بجولـــة تفقديـــة للمنشـــآت 
الجامعـــة  فـــي  الرياضيـــة  والمرافـــق 
الأمريكية بالبحرين، التي ســـتحتضن 
الألعـــاب  مـــن منافســـات دورة  عـــددا 
المدرســـية الدوليـــة “البحرين 2024”، 
المزمع إقامتها في شهر أكتوبر المقبل 
تحـــت رعايـــة ملكية ســـامية من ملك 
البـــاد المعظم صاحـــب الجلالة الملك 

حمد بن عيسى آل خليفة.
اللجنـــة  الجولـــة عضـــو  فـــي  وشـــارك 
التنفيذيـــة لـــدورة الألعاب المدرســـية 
“البحريـــن 2024” رئيس اللجنة الفنية 
مـــادن الونـــاس، ومـــن جانـــب الاتحاد 
الدولـــي للرياضـــة المدرســـية كل مـــن 
مديـــر الرياضـــة فـــي الاتحـــاد الدولي 
الفعاليـــات  ومديـــر  ميشـــرا،  ســـوراب 
أوروش ســـافيتش، ومدير الاتصالات 

والتســـويق يوان رين، ومدير التعليم 
رومان فيرمون.

علـــى  الوفـــد  اطلـــع  الجولـــة،  وأثنـــاء 
المرافـــق الرياضيـــة التابعـــة للجامعـــة 
الأمريكية، التي ستحتضن منافسات 
الجمبـــاز الهوائـــي، الجمبـــاز الإيقاعي، 

والشطرنج. 
وتضمنت الزيارة استعراض الملاعب 
غـــرف  الضيـــوف،  صـــالات  الرئيســـة، 
تغييـــر الملابـــس، والمركـــز الإعلامي. 
كمـــا تـــم تقديـــم شـــرح تفصيلـــي عـــن 
التجهيزات والاستعدادات لاستضافة 

الوفـــد  وتفقـــد  المنافســـات.  هـــذه 
التـــي  المغلقـــة  الرياضيـــة  الصـــالات 

ستقام فيها الألعاب.
شـــرحا  الفنيـــة  اللجنـــة  وقدمـــت 
مفصـــا عـــن خطـــة العمـــل المتعلقـــة 
بتجهيـــز المنشـــآت، لضمـــان توافقهـــا 

مـــع الاشـــتراطات الدوليـــة المعتمـــدة 
مـــن قبـــل الاتحـــاد الدولـــي للرياضـــة 
المدرسية، كما تمت مناقشة الجوانب 
المتعلقة بتأهيل المنشآت لتكون على 
أتـــم الجهوزية لاســـتضافة أكبر دورة 
ألعـــاب مدرســـية فـــي التاريـــخ، التـــي 

يتوقع أن تشـــهد مشاركة أكثر من 80 
دولـــة و5000 طالـــب فـــي 25 رياضـــة 

مختلفة.
الاتحـــاد  وفـــد  أبـــدى  جانبـــه،  مـــن 
الدولي ارتياحه لمســـتوى التجهيزات 
مـــع  بالـــدورة،  الخاصـــة  والمنشـــآت 
إبداء بعض الملاحظات التي ســـتعمل 
اللجنة التنفيذية على اســـتكمالها في 

الوقت المناسب.
وتأتي هذه الزيـــارة في إطار التعاون 
المســـتمر بين اللجنة التنفيذية لدورة 
الألعـــاب المدرســـية “البحريـــن 2024” 
والاتحاد الدولي للرياضة المدرســـية؛ 
التفاصيـــل  جميـــع  متابعـــة  بهـــدف 
المتعلقـــة بالمرافق الرياضية، وضمان 
الجهوزية الكاملة قبل انطلاق الدورة 

لتظهر بأفضل صورة ممكنة.

لـــإدارة  “طمـــوح”  شـــركة  وقعـــت 
مـــع  أكاديميـــة  اتفاقيـــة  الرياضيـــة 
البرامـــج  لطـــرح  المملكـــة؛  جامعـــة 
الأكاديمية العلميـــة للكوادر العاملة 
فـــي المجال الرياضي، بما يؤســـس 
إلـــى حقبـــة جديـــدة مـــن سياســـتها 
العامة تجاه تمكين الشباب، وخلق 
فرص العمل الجديدة بالمؤسســـات 
الرياضية والأنديـــة، وتوفير جميع 

سبل الدعم المناسبة لهم.
رئيـــس  الاتفاقيـــة  توقيـــع  وشـــهد 
مجلس إدارة شركة طموح للإدارة 

الرياضيـــة محمـــد بـــن جـــال، إلـــى 
جانـــب رئيـــس الجامعـــة د. حســـن 
الهجهـــوج، وذلـــك في الحفـــل الذي 
أقيـــم في فندق ســـويس هوتل في 
ضاحية السيف، وحضره لفيف من 
مســـؤولي الجانبين وعدد كبير من 

رجال الصحافة والإعلام.
المناســـبة،  هـــذه  علـــى  وتعليقًـــا 
قـــال رئيـــس مجلـــس إدارة شـــركة 
طمـــوح لـــإدارة الرياضيـــة: تنفيذًا 
لرئيـــس  الأول  النائـــب  لتوجيهـــات 
المجلس الأعلى للشـــباب والرياضة 
رئيس الهيئة العامة للرياضة رئيس 

اللجنـــة الأولمبيـــة البحرينية ســـمو 
الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل خليفة، 
حرصنـــا علـــى إبرام هـــذه الاتفاقية 
الأكاديميـــة النوعية، التي بالمجمل 
ســـتوفر فرصًـــا جديـــدة للرياضيين 
الراغبين في الانخراط بالمنظومة، 
وفقًـــا لبرامـــج علميـــة حديثـــة ذات 
حاجـــة، وهـــي فكـــرة في الأســـاس 
تشـــجع الأندية على العمل المنظم، 
وتجعلها قادرة في المســـتقبل على 
تمكين ذاتها، وأداء رسالتها النبيلة 
التـــي وجـــدت مـــن أجلهـــا، مبينا أن 
“طموح” لن تدخر جهدًا في ســـبيل 

تعزيـــز حضورهـــا في جانـــب البناء 
فـــي  الرياضـــة  بواقـــع  والنهـــوض 

البحريـــن، وهي رؤية مقتبســـة من 
رؤى قيادتنا الحكيمة.

رئيـــس جامعـــة  قـــال  جانبـــه،  مـــن 
إن  الهجهـــوج:  حســـن  د.  المملكـــة 
هـــذه الاتفاقيـــة المهمة تأتـــي بنقلة 
الرياضـــة  لمســـيرة  مكملـــة  نوعيـــة 
البحرينيـــة، التـــي ســـتخدم الجيـــل 
القادم بقـــوة، ووفقًـــا لبرامج ملحة 
صناعـــة  طريـــق  علـــى  وضروريـــة 
الرياضـــة والاحتـــراف، مشـــيرًا إلى 
أهميـــة هذه الاتفاقيـــة التي جاءت 
مع شـــركة “طموح” الرائدة والغنية 
عـــن التعريف فـــي مجالها الرياضي 

الخصب.

استعدادا لدورة الألعاب المدرسية الدولية

تنفيذا لتوجيهات خالد بن حمد

وفد الاتحاد الدولي للرياضة المدرسية يتفقد المرافق الرياضية

خطوة تاريخية وشراكة أكاديمية بين “طموح” وجامعة “المملكة”

إنجازات الرياضة السعودية في عيدها 94

بالدعــم  ذهبيــا  عصــرا  الســعودية  الرياضــة  تعيــش 
اللامحــدود الــذي يشــهده القطاع الرياضــي، مدفوعة 
بأهــداف رؤيــة 2030 الطموحــة، والتــي مــن أهدافهــا 

قيادة الرياضة السعودية للعالمية.
وقد حظي القطاع الرياضي بالمملكة بالاهتمام الكبير 
مــن القيــادة الســعودية الرشــيدة مــن خــال إطــاق 
عــدد مــن المبــادرات النوعيــة، وعلــى رأســها تشــجيع 
ممارســة الرياضــة والأنشــطة البدنيــة فــي المجتمــع، 
والمنشــأة  الأنديــة  فــي  الاســتثمار  عائــد  وتحســين 
مــن  الســعوديين  الرياضييــن  وتمكيــن  الرياضيــة، 
التفــوق فــي مختلف الألعــاب الرياضية علــى الصعيد 
المحلي والدولي، وتحســين البنية التحتية والمنشــأة 

الرياضية.
ونتيجــة لهــذا الدعم، أصبحت المملكــة وجهة مفضلة 
لمختلــف الرياضييــن والمســابقات الرياضيــة القاريــة 
مثــل  الألعــاب،  مــن  الكثيــر  فــي  الكبــرى  والعالميــة 
“فورمولا 1” و “رالي دكار” و “كأس الســوبر الإســباني” 
و “الســوبر الإيطالي”، وغيرهــا من الأحداث الرياضية 
الكبرى، التي ســاهمت فــي تعزيز مكانة المملكة دوليا 
وتنميــة قطاع الاســتثمار الرياضي، إلــى جانب تعزيز 

القطاع السياحي.
ومــن أهــداف الرؤيــة الوطنيــة للمملكة تمكيــن المرأة 

مــن المشــاركة فــي المنافســات المحليــة والإقليميــة 
للســيدات  وطنيــة  منتخبــات  إنشــاء  عبــر  والدوليــة 
تخطــى عددهــن 25 منتخبــا نســائيا فــي كل الألعــاب 
تقريبا، وتشــجيع البحث العلمي في المجال الرياضي 
مــن خــال اســتحداث جائــزة الأميــر فيصــل بــن فهــد 
بــذوي  تعنــى  برامــج  وإطــاق  الرياضيــة،  للبحــوث 
الاحتياجــات الخاصــة. كمــا تــم تفعيــل برامــج أنديــة 
الأحيــاء الترفيهيــة والتعليميــة، مــن خــال تدشــين 
مــا يزيــد علــى 45 ناديا لتشــجيع الأنشــطة الرياضية، 
وتعزيــز نمط الحياة الصحي لمختلــف أفراد المجتمع 

السعودي.
البنــى  لتطويــر  خاصــا  اهتمامــا  المبــادرات  وأولــت 
التحتيــة، لتحويــل الرياضــة الســعودية إلــى صناعــة 
واستثمار، حيث تبلغ إيرادات رابطة الدوري السعودي 
للمحترفيــن 450 مليــون ريال ســعودي ســنويا، وتبلغ 
القيمة الســوقية للدوري الســعودي للمحترفين )1.22 

مليار يورو(.  
ونتيجة لهذه النهضة الرياضية أصبح قطاع الرياضة 
الســعودية يســاهم حاليــا بـــ 21.6 مليــار ريــال )5.76 
مليار دولار( ســنويا، ويوفر حاليا 22 ألف فرصة عمل 
مباشــرة، وذلــك وفقا للموقع الإلكتروني لملف ترشــح 

المملكة لاستضافة كأس العالم 2034.

عيسى الماجد 

* باحث في الإدارة الرياضية

Isa.almajed74@gmail.com

الرفاع - لجنة الموروث

شهدت فعاليات النسخة السابعة من موسم ناصر 
البحـــري  المـــوروث  لرياضـــات  بـــن حمـــد 
مشـــاركة ما يزيد عن 300 شاب بحريني 
من هـــواة الرياضـــات التراثيـــة البحرية، 

حتـــى الآن، في منتصف فعاليات الموســـم الذي 
ينتهي في نوفمبر.

وقـــال رئيـــس المـــوروث البحـــري فـــي اللجنـــة 
البحرينيـــة لرياضـــات المـــوروث الشـــعبي أحمـــد الخلفان، إن 

موســـم ناصر بن حمـــد لرياضات المـــوروث البحري هـــذا العام 
حظي بمشاركة واسعة من قبل الشباب البحريني في منتصف 
الفعاليات، مضيفا أن التوقعات تشـــير إلى أن النسخة السابعة 

ستشهد أعدادا قياسية في المشاركين بمختلف الفعاليات.
ويعد موسم ناصر بن حمد لرياضات الموروث البحري أحد أبرز 
الفعاليـــات التـــي تنظمها اللجنة البحرينيـــة لرياضات الموروث 
الشـــعبي، ويســـتمر على مدار 3 أشـــهر، متضمنا مسابقات عدة 
تهـــدف إلـــى إحيـــاء التـــراث البحـــري الـــذي تميـــزت بـــه مملكة 
البحرين تاريخيا، وجعل منها مركزا إقليميا بارزا لصيد اللؤلؤ.

وأقيمت في المرحلة الماضية مسابقة السباحة المفتوحة لمن 

هـــم بين 30 حتى 60 عاما، بمشـــاركة مـــا يزيد عن 
50 مشـــاركا قسموا على فئتين مختلفتين 

بناء على العمر.
كذلك، شهد موسم ناصر بن حمد لرياضات 
المـــوروث البحري في نســـخته الســـابعة مســـابقة 
 250 فيهـــا  شـــارك  التـــي  الشـــعبي،  التجديـــف 
بحـــارا يمثلـــون 15 فريقا. وشـــاركت تلك الفرق 
فـــي ســـباقين، الأول على كأس ســـمو الشـــيخ ناصـــر بن حمد 
آل خليفـــة، والثاني على كأس ســـمو الشـــيخ خالـــد بن حمد آل 

خليفة. 
وقال الخلفان إن الفعاليات المتبقية في الموســـم هي مسابقة 
“كتم النفس” التي ما يزال فيها باب التسجيل مفتوحا، إضافة 
إلى المســـابقة الأبرز في الموسم وهي صيد الأسماك )الحداق(، 

وهي فعالية تحظى بمشاركة واسعة سنويا.
التجديـــف  بســـباق  الموســـم ســـيختتم  أن  الخلفـــان  وأضـــاف 
الشـــعبي على كأس جلالة الملك المعظم، في حفل يشهد أيضا 

جملة من الفعاليات المرتبطة بالموروث البحري.

توقعات بمشاركة قياسية في موسم ناصر بن حمد لـ “الموروث البحري”

جانب من المسابقات أحمد الخلفان

أصدر النائب الأول لرئيس المجلس الأعلى للشـــباب والرياضة 
رئيس الهيئة العامة للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية 
ســـمو الشـــيخ خالد بـــن حمد آل خليفـــة، القرار رقم )15( لســـنة 
2024، بشـــأن تعيين مجلـــس إدارة الاتحـــاد البحريني للبليارد 

والسنوكر والدارتس.
وجاء في نص القرار، أنه وبعد الاطلاع على قانون الجمعيات 
والأنديـــة الاجتماعيـــة والثقافيـــة والهيئـــات الخاصـــة العاملـــة 
فـــي ميدان الشـــباب والرياضة والمؤسســـات الخاصـــة الصادر 
بالمرســـوم بقانـــون رقـــم )21( لســـنة 1989 وتعديلاتـــه، وعلـــى 
المرســـوم رقم )61( بإنشـــاء الهيئة العامـــة للرياضة وتعديلاته، 
وعلـــى النظام الأساســـي الموحد للاتحـــادات الرياضية الصادر 
بالقـــرار رقـــم )15( لســـنة 2014 وتعديلاتـــه، وعلـــى قـــرار وزير 

شـــؤون الشـــباب والرياضة رقم )46( لســـنة 2020 بشـــأن إعادة 
قيـــد الاتحاد البحرينـــي للبليارد والســـنوكر والدارتـــس بوزارة 
شـــؤون الشـــباب والرياضة، وعلى القرار رقم )20( لســـنة 2021 
بشأن تعيين مجلس إدارة الاتحاد البحريني للبليارد والسنوكر 
والدارتس، وعلى النظام الأساســـي للاتحـــاد البحريني للبليارد 

والسنوكر والدارتس.
فقـــد تقـــرّر أن يُعيـــن مجلس إدارة الاتحـــاد البحرينـــي للبليارد 
والســـنوكر والدارتـــس فـــي دورتـــه الجديـــدة )2024 - 2028( 
ليكـــون برئاســـة منـــذر جواد البصـــري، وعضويـــة كل من ماجد 
ســـعيد ضيف، وإحســـان مرتضى حاجي، وحامد سعيد ضيف، 
ومحمد يوســـف ســـلمان، وحســـن علي بوبشـــيت، ومي راشـــد 
الغتم، وبيان صالح إبراهيم، بالإضافة إلى أحمد غلام جناحي.

خالد بن حمد يصدر قرارا بشأن تعيين مجلس إدارة 
الاتحاد البحريني للبليارد والسنوكر والدارتس

سمو الشيخ خالد بن حمد

طموح - المركز الإعلامي

أثناء توقيع الاتفاقية بين الجانبين


