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ساد الهدوء في قطاع غزة في اليوم الأول لوقف 
إطلاق النار، على الرغم من أنه بدأ متعثرا، ودخل 
حيز التنفيذ بعد غارات وشهداء وجرحى وتأخير 
استمر نحو 3 ساعات، وتوج بتبادل الأسرى بعدما 
إسرائيليات  أســيــرات   3 حــمــاس  حــركــة  ســلّــمــت 
وأفرجت  إسرائيل،  إلى  ثم  الأحمر  الصليب  إلى 
إسرائيل عن 90 من المعتقلين الفلسطينيين إلى 

منازلهم في الضفة الغربية والقدس. ودخل اتفاق 
صباح   11:15 الساعة  التنفيذ  حيز  الــنــار  وقــف 
الأحد، بعدما كان يفترض أن يبدأ الساعة 8:30، 
نحو  استشهاد  الفلسطينيين  التأخير  هذا  وكلف 
أمنية  عناصر  استهدف  إسرائيلي  15 في قصف 

في مناطق مختلفة.
قائمة  “حماس”  تسليم  بعدم  إسرائيل  ‎وتذرعت 

ــراج عــنــهــن، وقــالــت إن  ــ ــرات الــمــنــوي الإفـ ــيـ الأسـ
الــجــيــش ســيــواصــل مــهــاجــمــة الـــقـــطـــاع، وردت 
“حماس” بأن المسألة فنية، قبل أن يصدر الناطق 
الإفــراج  سيتم  أنه  فيه  أكد  بيانا  “القسام”  باسم 
ودورون  ــاري،  دامــ وإيميلي  غونين،  رومـــي  عــن 
تسلمت  أنــهــا  إســرائــيــل  أكـــدت  ثــم  شتاينبريخِر، 

الأسماء، وعليه بدأ وقف إطلاق النار.

نجاح تبادل الأسرى بين “حماس” وإسرائيل

الملك المعظم يصدر قانونا 
بـ “اقتسام الوقت”

 الهدوء يسود غزة في اليوم الأول لوقف النار

30 يوما حدا أقصى للبت في طلب التصريح للمشروع

محمد بن مبارك: صقل قدرات الكوادر محمد بن مبارك: صقل قدرات الكوادر 
الدبلوماسية بكفاءة ومهنية عاليةالدبلوماسية بكفاءة ومهنية عالية

النائب العام: النائب العام: 9898 % إنجاز “النيابة” في  % إنجاز “النيابة” في 20242024

“البلاد القديم للبنات”.. “تطير فوق السحب”“البلاد القديم للبنات”.. “تطير فوق السحب”

للنيابة  السنوية  الإحصائية  البيانات  أظــهــرت 
قد  الكلي  الإنجاز  نسبة  أن   ،2024 للعام  العامة 
 1533 أن  عن  البيانات  وكشفت   .%  98 بلغت 

البديلة  العقوبات  من  استفادوا  الذين  محكوما 
في العام الماضي ليصبح مجموع المستفيدين 
بلاغات  أن  مبينة   ،7836 القانون  تطبيق  منذ 
العنف الأسري شهدت انخفاضا ملحوظا مقارنة 

بالعام 2023.

للبنات  الابتدائية  القديم  البلاد  مدرسة  حققت 
التعليم  هيئة جودة  تقرير  وفق  ممتازًا،  تقييمًا 
ــمــدارس  ال بــمــراجــعــة أداء  الــمــعــنــي  ــتــدريــب  وال
الحكومية. وارتكز التقييم على أن المدرسة تُعد 
مكانًا نموذجيًا للتعلم؛ إذ تستمتع فيه الطالبات 
أو في  الــدروس  في  المدرسية، ســواء  بالحياة 
آمنة  بيئة  في  المتنوعة،  والفعاليات  الأنشطة 

وجاذبة، تعزز دافعيتهن نحو التعلم.
ــعــديــد مـــن الــجــوانــب  كــمــا تــمــتــلــك الــمــدرســة ال
مثل  المجالات،  جميع  في  المتميزة  الإيجابية 
وقدرتهن  القيادية،  بشخصياتهن  تميز طالباتها 
ــيــة تــعــلــمــهــن، كــمــا تــبــدي  عــلــى تــحــمــل مــســؤول
التدريس،  عملية  فــي  عالية  كــفــاءة  المعلمات 

وتحقق الطالبات مستويات أكاديمية 
ــارزًا مــن الــمــهــارات  ــ عــالــيــة وتــمــكــنًــا بـ

06التكنولوجية.
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عقوبة الحبس عاما وغرامة 50 ألف 
دينار في حال استمرار المخالفة

 تعزيز جودة المشاريع التي تعمل
02-03في أنشطة اقتسام الوقت جلالة الملك المعظم

 طرح “سوليدرتي درايف” طرح “سوليدرتي درايف”
لمكافأة السائقين الملتزمينلمكافأة السائقين الملتزمين

أعــلــنــت “ســولــيــدرتــي الــبــحــريــن”، رســمــيــا إطــاق 
ــاســم “ســولــيــدرتــي  تــطــبــيــق إلــكــتــرونــي جــديــد ب
ويأتي  المحلي.  الصعيد  مرة على  درايــف” لأول 
وتعزيز  القيادة  سلوك  تحسين  سبيل  في  ذلــك 
البحرين،  بمملكة  للسائقين  الطرق  وسلامة  أمن 
إذ سيحظى مستخدمو التطبيق الجديد بالعديد 
ــمــكــافــآت الاســتــثــنــائــيــة، أبــرزهــا  ــمــزايــا وال مــن ال

أسبوعية وخصومات سنوية  مكافآت 
على تأمين السيارات.

ضغط كبير على معدات الطاقة ضغط كبير على معدات الطاقة 
الشمسية قد يؤخر المشروعاتالشمسية قد يؤخر المشروعات

قــــال مـــديـــر وحـــــدة أعـــمـــال فـــي شــركــة 
“أوميكسوم جريد الدولية” علاء العروي، 
الشمسية  الطاقة  أنظمة  على  الطلب  إن 
ــيــج الــعــربــي شهد  فـــي الــمــنــطــقــة والــخــل
الآونـــة الأخــيــرة، وذلــك  فــي  قفزة كبيرة 
الطاقة  نحو  الاستراتيجي  التحول  مــع 
للطاقة  ومستدام  بديل  كحل  المتجددة 
الخليج  دول  أن  ــح  ــ وأوضـ الــتــقــلــيــديــة. 
خــصــوصــا، تــعــزز اســتــثــمــاراتــهــا فــي هــذا 
لتطوير  الوطنية  خططها  ضمن  المجال 
احتياجاتها  تلبي  نظيفة  طاقة  مــصــادر 

المتزايدة.
وأشار إلى أن الشركة عملت على عدد من 
مشروعات الطاقة الشمسية في البحرين، 
الطاقة  مساهمة  ــادة  زي نحو  التوجه  مع 

المتجددة من إجمالي إنتاج الطاقة.
المتزايد  التوجه  العروي أن هذا  وأضاف 
يرافقه  الشمسية  الــطــاقــة  أنــظــمــة  نــحــو 
الـــعـــديـــد مــــن الـــتـــحـــديـــات الــلــوجــســتــيــة 
الشركات  تعاني  إذ  الــتــوريــد،  وســاســل 

مثل  الــازمــة  الــمــواد  تأمين  صعوبة  مــن 
تتطلب  قــد  التي  الكهربائية،  المحولات 
فترات انتظار طويلة تصل إلى 5 سنوات 

في بعض الحالات. 
تعمل  العالمية  المصانع  أن  إلــى  وأشـــار 
بــأقــصــى طــاقــتــهــا الإنــتــاجــيــة، مــا يجعل 
سريع  بشكل  الــمــتــزايــدة  الطلبات  تلبية 

أمــــرا صــعــبــا، الأمــــر الــــذي يــؤثــر 
بشكل مباشر على جداول تنفيذ 

المشروعات.

علي الفردان

علاء العروي
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إبراهيم النهام

سمو الممثل الخاص لجلالة الملك المعظم يحضر حفل تخريج الفوج الثاني من منتسبي 
05البرنامج التأسيسي الدبلوماسي لأكاديمية محمد بن مبارك آل خليفة للدراسات الدبلوماسية

حذيفة إبراهيم

“المواصلات” تنفذ 
385 حملة تفتيش 
على “التاكسي”

المواصلات  وزارة  بيانات  أظهرت 
ــــحــــريــــن  ــب ــ ــي ال ــ ــ والاتــــــــــصــــــــــالات فـ
الأجرة،  سيارات  قطاع  لإحصاءات 
نشاطًا ملحوظًا في إصدار وتجديد 
التشغيلية  والبطاقات  التراخيص 
الخاصة بقطاع سيارات الأجرة. كما 
الحملات  عــدد  الإحــصــاءات  شملت 
الــــوزارة  نــفــذتــهــا  الــتــي  التفتيشية 
نفذت  إذ  الــقــطــاع،  تنظيم  لــضــمــان 
على  تفتيشية  حملة   385 الـــوزارة 
مدار العام في إطار جهودها لضمان 

التزام العاملين في القطاع 
بــالــقــوانــيــن والــتــشــريــعــات 

13المنظمة.

جواد محمد

قطاع السيارات العربي يستقطب قطاع السيارات العربي يستقطب 
استثمارات تجاوزت استثمارات تجاوزت 2525 مليار دولار مليار دولار

‎كــشــفــت ‎الـــمـــؤســـســـة الـــعـــربـــيـــة لــضــمــان 
بيان  في  الــصــادرات،  وائتمان  الاستثمار 
لها، أمس، أن قطاع السيارات في الدول 
أجنبياً  مشروعاً   184 استقطب  العربية 

مليار   25 تــجــاوزت  استثمارية  بتكلفة 
دولار؛ إذ وفرت أكثر من 102 
ألف وظيفة في الفترة ما بين 

12يناير 2003 وأكتوبر 2024.



قد بمسؤولية
واربح سكودا،
رحلة إلى لندن
وايفون ١٦ برو
شارك في #تحدي_سوليدرتي_درايف

حمّل التطبيق

١٧١٣٠٠٠٠
drive.solidarity.com.bh

الحبس عامــا و50 ألف دينــار ضـد مقدمــــــــــي “اقتســــام الوقــــت” بلا ترخيـــــص
30 يومــــــــــــــــــا حــــــــــــــــــدا أقصـــــــــى للبـــــــــــــــــــــــــــت في طلــــــــــــــــــــــــــــــب التصريــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــح للمشـــــــــروع... بموجب قانـــــــــون صادق عليه وأصدره الملك المعظم:

صاحـــب  المعظـــم  البـــاد  ملـــك  صـــادق 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
وأصـــدر القانـــون رقـــم )1( لســـنة 2025 
بشأن تنظيم اقتسام الوقت في وحدات 
الإقامة، وذلك بعد إقرار مجلس الشورى 

ومجلس النواب، وجاء فيه:

الفصل الأول

أحكام تمهيدية
مادة )1(
التعاريف

في تطبيق أحكام هذا القانون، تكون للكلمات 
والعبـــارات التاليـــة المعاني المبينـــةُ قرينَ كُلٍّ 

منها، ما لم يقتضِ سياقُ النص خلافَ ذلك:
المملكة: مملكة البحرين.

الوزيـــر: الوزيـــر المعنـــي بقطـــاع الســـياحة أو 
الوزير الذي يصدر بتسميته مرسوم.

الجهـــة المختصـــة: هيئـــة البحريـــن للســـياحة 
والمعـــارض أو الجهـــة التـــي يصدر بتســـميتها 

مرسوم.
اقتسام الوقت: الأنشـــطة المتعلقة بالحصص 
الزمنيـــة في وحدات الإقامة أو التصرف فيها 
أو تبادلها، ويشمل الأنشـــطة المتعلقة بأنظمة 
تبـــادل العطلات والنقـــاط ومبادلتهـــا وغيرها 
مـــن الأنظمـــة التي يصدر بتحديدهـــا قرار من 

الجهة المختصة.
الحصة الزمنية: فترة زمنية دورية مخصصة 

للانتفاع بوحدة الإقامة.
وحـــدة الإقامـــة: وحدة الإقامة في المشـــاريع 
الفندقيـــة أو الســـياحية التـــي تقـــدم أنشـــطة 
حكمهـــا  فـــي  مـــا  أو  المـــدى  قصيـــرة  إقامـــة 
والمخصصـــة للانتفـــاع بها من خلال أنشـــطة 

اقتسام الوقت.
المشـــروع المرخـــص لـــه: المشـــروع المرخص 

لـــه بالعمل في أنشـــطة اقتســـام الوقـــت وفقا 
لأحكام هذا القانون.

المســـتفيد: الشـــخص الذي يكون له حق على 
وحدة الإقامة بموجب عقد اقتسام الوقت.

الوقـــت: كل شـــخص  مديـــر نشـــاط اقتســـام 
طبيعـــي أو اعتباري مُرخص له بإدارة نشـــاط 
اقتســـام الوقـــت وفقـــا للمـــادة )10( مـــن هـــذا 

القانون.
مادة )2(

أهداف القانون
تراعَـــى عنـــد تطبيـــق أحكام هـــذا القانـــون أو 

تفسيره، أهـداف القانون الآتية:
تنظيم أنشـــطة اقتسام الوقت، وذلك بمراعاة 

أفضل الممارسات المعمول بها.
تشـــجيع الاستثمار في أنشطة اقتسام الوقت 
القيمـــة  اســـتخدام  فـــي  المشـــاريع  وتمكيـــن 
الكاملة لها من خلال توفير منتجات اقتســـام 

الوقت.
تعزيـــز جـــودة أداء المشـــاريع التـــي تعمل في 
أنشـــطة اقتســـام الوقت، وذلك لتحقيق أعلى 

مستويات الأداء.
حماية المتعاملين والمستفيدين من منتجات 
اقتســـام الوقت قبل وبعد إبرام عقود اقتسام 

الوقت.
والتراخيـــص  الطلبـــات  كافـــة  مـــع  التعامـــل 
بنزاهـــة  الوقـــت  اقتســـام  بأنشـــطة  المتعلقـــة 
وشـــفافية وفاعلية وعلى نحو عادل ويتســـم 

بالمرونة والسرعة والتنظيم.
مادة )3(

مهام وصلاحيات الجهة المختصة
تتولـــى الجهة المختصة مباشـــرة كافة المهام 
والصلاحيـــات اللازمـــة لتطبيـــق أحـــكام هـــذا 
القانـــون، ولهـــا في ســـبيل ذلـــك القيـــام بوجه 

خاص بما يأتي:
منـــح  وشـــروط  وإجـــراءات  قواعـــد  وضـــع 
وتجديد التراخيص المنصوص عليها في هذا 
القانون ومدة ســـريانها وكافة الأمور المتعلقة 
بهـــا، بما في ذلـــك الترخيـــص للمشـــاريع التي 

تعمل في أنشـــطة اقتسام الوقت والترخيص 
بإدارة نشاط اقتسام الوقت.

منـــح  وشـــروط  وإجـــراءات  قواعـــد  وضـــع 
اقتســـام  منتجـــات  فـــي  التعامـــل  تراخيـــص 
الوقـــت فـــي مشـــاريع البيـــع علـــى الخريطـــة، 
وذلك بالتنســـيق مع الجهـــة المختصة بتنظيم 

القطاع العقاري.
تحديـــد واجبـــات والتزامات مالك المشـــروع 

المرخص له ومدير نشاط اقتسام الوقت.
والمعاييـــر  والمتطلبـــات  الشـــروط  وضـــع 
الفنيـــة الواجب توافرها في المشـــاريع للعمل 
فـــي أنشـــطة اقتســـام الوقـــت، وفقـــا لأفضـــل 

الممارسات المعمول بها في هذا الشأن.
إصـــدار التراخيص المنصـــوص عليها في هذا 

القانون وتجديدها.
إصدار وثائق اقتســـام الوقت ومســـك ســـجل 
عقـــود اقتســـام الوقت، المنصـــوص عليها في 

المادتين )24( و)25( من هذا القانون.
اقتـــراح أيـــة سياســـات أو برامـــج مـــن شـــأنها 

النهوض بأنشطة اقتسام الوقت.
والمعلومـــات  البيانـــات  وتحليـــل  جمْـــع 
اقتســـام  بأنشـــطة  المتعلقـــة  والإحصـــاءات 
الوقـــت فـــي المملكة، وإنشـــاء قاعـــدة بيانات 

بذلك تكون متاحة للكافة.
مراقبـــة مـــدى الالتـــزام بأحـــكام هـــذا القانون 
والقرارات الصادرة تنفيذا له، واتخاذ التدابير 

المناسبة بحق المخالفين.
التنســـيق مـــع كافة الجهـــات الحكوميـــة فيما 
يتعلـــق بأنشـــطة اقتســـام الوقـــت، والعمل مع 
الجهـــات الحكومية ذات الصلة على تبســـيط 
المتعلقـــة باســـتصدار تراخيـــص  الإجـــراءات 
المشـــاريع التـــي يكـــون الغرض من تشـــييدها 

استخدامها لأنشطة اقتسام الوقت.
تنظيم البرامج التدريبية والتثقيفية للتوعية 
بأحكام هذا القانون، ونشـــر التوعية والثقافة 
بأنشـــطة اقتســـام الوقـــت، وتقديـــم الإرشـــاد 
للمســـتهلكين والمشـــتغلين في نشاط تسويق 
الوقـــت، وإجـــراء  وتشـــغيل أنظمـــة اقتســـام 

ودعـــم البحوث والدراســـات في هـــذا المجال 
والعمل على الاستفادة من نتائجها.

إبداء الرأي في مشـــروعات القوانين المتعلقة 
بأنشـــطة اقتســـام الوقت، واللوائح والقرارات 
ذات العلاقة التي تُصدِرها الجهات الحكومية 

الأخرى.
العلاقـــة  ذات  واللوائـــح  القوانيـــن  دراســـة 
المعمول بهـــا للنظر فيما إذا كانت تتضمن أية 
أحكام تعيق النهوض بأنشـــطة اقتسام الوقت 

واقتراح تعديلها.
ـــي البلاغات والشـــكاوى المتعلقة بمخالفة  تلَقِّ
أحـــكام هذا القانون وفحْصهـــا والوقوف على 
المناســـبة  التدابيـــر  واتخـــاذ  جديتهـــا،  مـــدى 

بشأنها. 
القيـــام بالمهام ومباشـــرة الصلاحيات الأخرى 

المنصوص عليها في هذا القانون.
فـــي حالة عـــزْم الجهـــة المختصة إصـــدار أية 
تأثيـــر  ذات  تدابيـــر  أيـــة  اتخـــاذ  أو  قـــرارات 
ملمـــوس على أنشـــطة اقتســـام الوقـــت، فإنه 
ن عليها عقْد مشاورات مع الأطراف ذوي  يتعيَّ
المصلحة والجهات المعنية لاســـتطلاع آرائهم 

قبـــل إصدار أيٍّ من تلك القرارات أو اتخاذ أيٍّ 
من تلك التدابير.

يجـــوز للجهـــة المختصة، بعد موافقـــة الوزير، 
أن تعهـــد ببعـــض مهامهـــا إلـــى جهـــات أخـــرى 
تكـــون لديهـــا الإمكانيـــات والخبـــرات اللازمة 

للقيام بتلك المهام.

الفصل الثاني

الترخيص لأنشطة اقتسام 
الوقت
مادة )4(

الترخيـــص للمشـــاريع التي تعمل في أنشـــطة 
اقتسام الوقت

يُحظر تقديم أي من منتجات اقتســـام الوقت 
أو بيعها للجمهور إلا إذا كان المشروع مرخصا 
بالعمـــل في أنشـــطة اقتســـام الوقـــت من قبل 

الجهة المختصة وفقا لأحكام هذا القانون.
مادة )5(

تقديم طلب ترخيص المشروع
يقدم طلب ترخيص المشـــروع بواسطة مالك 
المشـــروع إلى الجهـــة المختصة على النموذج 
الـــذي تعده لهذا الغرض، ومشـــتملاً على كافة 
البيانات والمعلومات والمستندات المبينة في 
النمـــوذج. وإذا رأت الجهـــة المختصة ضرورة 
أو  المعلومـــات  أو  البيانـــات  بعـــض  اســـتيفاء 
المســـتندات، تخطر مقدم الطلب بذلك خلال 
مدة لا تزيد على ســـبعة أيـــام عمل من تاريخ 

تقديم الطلب.
تقوم الجهة المختصة بعد التحقق من ســـداد 
رســـم تقديم الطلب واســـتيفاء كافة البيانات 
والمعلومـــات والمســـتندات، بقيـــد الطلب في 
ســـجلاتها وتســـليم مقدم الطلب ما يفيد قيد 

طلبه.
مادة )6(

البت في طلب ترخيص المشروع ومنح 
الموافقة الأولية

طلـــب  دراســـة  المختصـــة  الجهـــة  تتولـــى 

ترخيـــص المشـــروع والبـــت فيـــه خـــال مدة 
لا تجـــاوز ثلاثيـــن يومـــا مـــن تاريـــخ تقديـــم 
الطلـــب مســـتوفيا للبيانـــات أو المعلومات أو 

المستندات المطلوبة.
الطلـــب  مقـــدم  المختصــــــة  الجهـــة  تخطـــر 
الترخيـــص،  طلـــب  علـــى  الأوليـــة  بالموافقـــة 
وذلـــك لاســـتيفاء البيانـــات أو المعلومـــات أو 
المســـتندات المطلوبـــة واســـتكمال الحصـــول 
الجهـــات  مـــن  الموافقـــات والتصاريـــح  علـــى 
المعنيـــة. وتكون مـــدة الموافقة الأولية ســـنة 

قابلة للتمديد.
يجـــوز للجهـــة المختصـــة منـــح مقـــدم الطلب 
الترخيـــص النهائـــي طبقـــا للمـــادة )9( من هذا 
القانـــون بشـــكل مباشـــر فـــي حـــال اســـتيفائه 
للبيانـــات والمعلومات والمســـتندات المطلوبة 
الموافقـــات  علـــى  الحصـــول  واســـتكمال 
والتصاريـــح مـــن الجهات المعنيـــة عند تقديم 

طلب الترخيص.
يجـــب في حالة رفـــض الطلـــب أن يكون هذا 
الرفض مسببا، ويعتبر مضي ثلاثين يوما من 
تاريخ تقديم الطلب مســـتوفيا لكافة البيانات 
والمعلومات والمستندات المطلوبة دون البت 

فيه بمثابة رفض ضمني.
مادة )7(

التأشير في السجل العقاري
يجب على طالب ترخيص المشروع أن يقدم 
للجهة المختصة قبل الحصول على الترخيص 
النهائـــي ما يفيد التأشـــير فـــي صحيفة العقار 
بالسجل العقاري بأن العقار مخصص لأنشطة 
اقتســـام الوقـــت للمدة التـــي يحددها، ويجوز 
لطالب الترخيص عدم تحديد مدة لتخصيص 

العقار لأنشطة اقتسام الوقت.
يجـــب للتعامل فـــي منتجات اقتســـام الوقت 
فـــي مشـــروع البيـــع علـــى الخريطـــة أن يقدم 
مالك العقار للجهة المختصة ما يفيد التأشـــير 
في صحيفة العقار بالسجل العقاري بأن العقار 
مخصص لأنشـــطة اقتسام الوقت، وذلك قبل 

الحصول على الترخيص النهائي.
فـــي جميع الأحوال، لا يجوز لجهاز المســـاحة 
فـــي  التأشـــير  إجـــراء  العقـــاري  والتســـجيل 
صحيفـــة العقار بالســـجل العقـــاري المنصوص 
عليـــه في هـــذه المـــادة، إذا كان للغيـــر حقوق 
عينية من شأنها أن تؤثر على التزامات طالب 
ترخيص المشـــروع في مواجهة المستفيدين، 
مـــا لم ينـــزل أصحـــاب الحقوق العينيـــة كتابة 
مواجهـــة  فـــي  بحقوقهـــم  الاحتجـــاج  عـــن 
المســـتفيدين عنـــد تخصيص العقار لأنشـــطة 

اقتسام الوقت.
لا يجوز لجهاز المســـاحة والتســـجيل العقاري 
تغيير التأشـــير في صحيفة العقار في السجل 
العقـــاري المنصـــوص عليـــه فـــي هـــذه المادة، 
إلا بموافقـــة الجهـــة المختصـــة أو وفقًا لحكم 

قضائي.
مادة )8(

نفاذ حقوق المستفيدين في مواجهة الغير
يترتـــب علـــى التأشـــير فـــي صحيفـــة العقـــار 
بالسجل العقاري بأن العقار مخصص لأنشطة 
اقتســـام الوقت عدم جواز الحجز على العقار، 
كمـــا يترتـــب عليه خـــروج العقار مـــن الضمان 
العـــام لدائنـــي مالك المشـــروع المرخص له أو 
مالـــك الأرض إذا كان مالك المشـــروع لا يملك 
الأرض المقام عليها المشـــروع وذلك في حالة 
الحكم بإشـــهار إفلاســـه أو إعســـاره ما لم يكن 
ذلـــك للوفـــاء بالالتزامـــات المتعلقـــة بحقـــوق 

المستفيدين في عقود اقتسام الوقت.
مادة )9(

الترخيص النهائي
تصـــدر الجهـــة المختصـــة الترخيـــص النهائي 
للمشروع خلال مدة لا تجاوز ثلاثين يوما من 
استكمال طالب الترخيص لكافة الاشتراطات 
ويُنشـــر  اللازمـــة.  والتصاريـــح  والموافقـــات 
دهـــا الوزير تكفل  الترخيص بأي وســـيلة يحدِّ

أنْ يكون الاطلاع عليه متاحا للكافة.
مادة )10(

إدارة نشاط اقتسام الوقت
يجـــب أن يكـــون لـــكل مشـــروع مرخـــص لـــه 
مدير لنشـــاط اقتســـام الوقـــت، وتصدر الجهة 
وإجـــراءات  وشـــروط  قواعـــد  المختصـــة 

الترخيص لإدارة نشاط اقتسام الوقت.
ويجوز أن يكون مالك المشـــروع المرخص له 
هو مدير نشـــاط اقتســـام الوقـــت، أو أن يعين 
مديـــرا آخر مرخصا له بإدارة نشـــاط اقتســـام 
الوقت. وفي حال تعيين مدير لنشاط اقتسام 
الوقـــت، يكـــون مالـــك المشـــروع المرخص له 
مسئولا عن كافة الالتزامات المنصوص عليها 
في هـــذا القانون والقـــرارات الصـــادرة تنفيذا 
لـــه وذلك بالتضامن مع المدير المعين لنشـــاط 

اقتسام الوقت.
مادة )11(

التظلم من رفض طلب الترخيص
يجوز لمن رفض طلب ترخيصه طبقا لأحكام 

هـــذا الفصـــل أن يتظلم من القـــرار إلى الوزير 
خـــال ثلاثين يوما من تاريـــخ إخطاره بقرار 
الرفـــض أو من تاريـــخ اعتبار طلبـــه مرفوضا 

ضمنيا.
يكون البت في التظلم وإخطار المتظلم كتابةً 
بالقرار الصادر بشـــأنه خـــال ثلاثين يوما من 
تاريخ تقديـــم التظلم، ويعتبـــر انقضاء المدة 

دون البت في التظلم بمثابة رفض ضمني.
ويجـــوز لمن رفـــض تظلمه صراحـــةً أو ضمنا 
الطعن أمام المحكمة المختصة خلال ثلاثين 
يوما مـــن تاريخ إخطاره بالقرار أو من تاريخ 

اعتبار تظلمه مرفوضا.
مادة )12(

الإعلان عن منتجات اقتسام الوقت أو 
تسويقها

يُحظَـــر الإعـــان أو التســـويق بـــأي شـــكل من 
الأشـــكال أو بـــأي وســـيلة كانـــت لترويـــج أو 
عـــرض أي مـــن منتجـــات اقتســـام الوقت في 
وفقـــا  لهـــا  المرخـــص  للمشـــاريع  إلا  المملكـــة 
لأحكام هـــذا القانون أو بناء على موافقة من 

الجهة المختصة بحسب الأحوال.
تصدر الجهة المختصـــة قرارا بتنظيم قواعد 
والتســـويق  الإعـــان  وشـــروط  وضوابـــط 
لمنتجات اقتســـام الوقـــت والبيانات الواجب 

توافرها في الإعلان والتسويق.
تضع الجهة المختصة نظاما يتضمن شـــروط 
وقواعـــد الترخيص للإعلان أو التســـويق في 
المملكـــة لترويـــج أو عـــرض أي مـــن منتجات 
اقتســـام الوقـــت لمشـــاريع تقـــع فـــي خـــارج 

المملكة.
لا يجـــوز الإعـــان أو التســـويق عـــن منتجات 
اقتســـام الوقت علـــى أنها أدوات اســـتثمارية 

للمشترين.

الفصل الثالث

عقود اقتسام الوقت
مادة )13(

تنظيم عقود اقتسام الوقت
قـــرارا  تصـــدِر  أنْ  المختصـــة  للجهـــة  ‌يجـــوز 
بتنظيم الشروط والأحكام والبيانات الواجب 
توفرهـــا فـــي عقود اقتســـام الوقـــت، على أن 

يتضمن القرار ما يأتي:
الشروط والأحكام المتعلقة بكيفية إبرام تلك 

العقود.
الأحـــكام والمعلومـــات والبيانـــات التي يجب 
إدراجهـــا فـــي العقـــود بمـــا فـــي ذلـــك الحقوق 

والالتزامات المتبادَلة بين أطرافها.
الشـــروط والالتزامات التـــي لا يجوز إدراجها 

في العقود.
القواعد والأحكام المتعلقة بتصرف المستفيد 

في حقوقه.
‌يجـــوز للجهـــة المختصة أنْ تُصـــدِر في بعض 
أنواع أنشـــطة اقتســـام الوقت نمـــاذج خاصة 

للعقود المنظمة لعلاقة الأطراف.
تكـــون الأحكام والشـــروط الـــواردة في عقود 
اقتســـام الوقـــت - أيـــا كانـــت تســـميتها - غير 
نافذة في حق المســـتفيد إذا كانت متعارضة 
مـــع الأحكام المنصـــوص عليها فـــي الفقرة )أ( 
من هـــذه المادة أو مـــع نماذج العقود المشـــار 

إليها في الفقرة )ب( من هذه المادة.
مادة )14(

توفير المعلومات والبيانات للراغبين في 
إبرام عقود الاقتسام

يجـــب علـــى مديـــر نشـــاط اقتســـام الوقـــت، 
ودون مقابـــل، توفيـــر المعلومـــات والبيانـــات 
الصحيحة والكاملة عن عقود اقتسام الوقت 
للشـــخص الراغب في التعاقـــد، وبيان طبيعة 
وحـــدات الإقامـــة لـــه والخدمـــات ذات الصلة 
بالعقد وقيمتها، وتبصيره بحقوقه والتزاماته 
بلغـــة واضحـــة ومفهومـــة بما يكفل لـــه اتخاذ 

قرار مستنير بالتعاقد.
مادة )15(
العدول

للمســـتفيد العـــدول عـــن عقد اقتســـام الوقت 
وذلـــك خلال عشـــرة أيـــام من تاريـــخ إبرامه، 
ما لـــم يتفق الأطراف على مـــدة أطول، وفي 
حالـــة العدول خـــال المدة المذكورة يســـترد 
أداه كدفعـــة  الـــذي  المبلـــغ  المســـتفيد كامـــل 

مقدمة.
مادة )16(

آليات إيداع مبالغ المستفيدين
تصدر الجهة المختصة، بالتنسيق مع مصرف 
البحرين المركزي، قرارا بتنظيم آليات ســـداد 
المســـتفيدين لالتزاماتهم المالية بما في ذلك 
فتح حســـاب ضمـــان. ولا تدخل تلـــك المبالغ 
فـــي الضمـــان العـــام لدائنـــي مالـــك المشـــروع 
المرخص له أو مدير نشـــاط اقتســـام الوقت، 
وذلـــك فـــي حالـــة الحكم بإشـــهار إفـــاس أي 
منهمـــا أو إعســـاره مـــا لـــم يكـــن ذلـــك للوفـــاء 
بالالتزامـــات المتعلقـــة بحقـــوق المســـتفيدين 

في عقود اقتسام الوقت.

مادة )17(
المبالغة في بيع منتجات اقتسام الوقت

يحظـــر على مالك المشـــروع المرخـــص له أو 
مدير نشاط اقتسام الوقت - بحسب الأحوال 
- المبالغـــة فـــي بيـــع منتجات اقتســـام الوقت 
أو المبالغـــة في إجراء الحجـــوزات للحصص 
الزمنيـــة بمـــا يؤثر علـــى انتفاع المســـتفيدين 

بوحدات الإقامة.
وتضـــع الجهة المختصة القواعد والإجراءات 
التـــي تكفل عـــدم المبالغـــة في بيـــع منتجات 
إجـــراء  فـــي  المبالغـــة  أو  الوقـــت  اقتســـام 
الحجـــوزات للحصص الزمنية بمـــا يؤثر على 

انتفاع المستفيدين بوحداتهم.
مادة )18(

المساس بحقوق المستفيد
يقـــع باطـــاً كل اتفاق مســـبق يتضمـــن تنازل 
ا عـــن أي من الحقوق  ا أو جزئيًّ المســـتفيد كليًّ
المقررة لصالحـــه بموجب أحكام هذا القانون 

أو القرارات الصادرة تنفيذًا له.
مادة )19(

تسجيل عقود اقتسام الوقت
ـــد في الســـجل المنصوص عليه  يجـــب أنْ تقيَّ
فـــي المادة )25( من هذا القانون، جميع عقود 
فات  صَرُّ ا كانت تسميتها والتَّ اقتسام الوقت أيًّ

التي ترد عليها.
مادة )20(

السماح للغير بالاستفادة من الحصة 
الزمنية

للمســـتفيد الســـماح للغيـــر، بمقابـــل أو بـــدون 
مقابـــل، بالاســـتفادة مـــن حصتـــه الزمنية في 
وحـــدة الإقامـــة بشـــرط أن يكـــون قـــد أوفـــى 

بالتزاماته المالية.
مادة )21(

التصرف في الحقوق الناشئة عن عقود 
اقتسام الوقت

للمســـتفيد الحـــق فـــي التصـــرف فـــي حقوقه 
الناشـــئة عن عقد اقتســـام الوقت بما في ذلك 
بيعها أو رهنها شـــريطة قيد ذلك في الســـجل 
المنصـــوص عليـــه فـــي المـــادة )25( مـــن هـــذا 

القانون.
مادة )22(

انتقال الحقوق إلى الورثة
تـــؤول الحقـــوق الناشـــئة عـــن عقود اقتســـام 
الوقت عند وفاة المســـتفيد إلـــى ورثته وفقا 
للقواعـــد المتعلقـــة بالميـــراث. ويجـــب علـــى 
الورثـــة إخطـــار مدير نشـــاط اقتســـام الوقت 
بوفـــاة مورثهـــم وأن يقيدوا انتقـــال الحقوق 
إليهم في السجل المنصوص عليه في المادة 

)25( من هذا القانون.
مادة )23(

التعامل مع شكاوى المستفيدين
يجـــب علـــى مدير نشـــاط اقتســـام الوقت أن 
يضـــع نظامًـــا أو آليـــات للتعامـــل مع شـــكاوى 
بنزاهـــة  تســـويتها  يكفـــل  بمـــا  المســـتفيدين 
وفاعليـــة وعلى وجه الســـرعة. ويجوز للجهة 
المختصـــة وضـــع معاييـــر ملزمـــة يتعين على 
مديـــر نشـــاط اقتســـام الوقـــت مراعاتهـــا عند 

وضع ذلك النظام أو تلك الآليات.
مادة )24(

وثائق اقتسام الوقت
يصـــدر الوزيـــر، بعـــد التنســـيق مـــع الجهـــات 
المعنيـــة، قـــرارًا بتنظيـــم آليـــة إصـــدار وثائق 
اقتســـام الوقـــت والبيانات الواجـــب توافرها 

فيها وما يكفل حمايتها من التزوير.
مادة )25(

سجل عقود اقتسام الوقت
يصـــدر الوزيـــر، بعـــد التنســـيق مـــع الجهـــات 
المعنيـــة، قرارًا بتنظيم ســـجل عقود اقتســـام 
الوقـــت، علـــى أن يتضمـــن شـــروط وآليـــات 
تســـجيل تلك العقود أو أي حقوق تنشأ عليها 
أو ما يطرأ عليها من تعديلات، وحالات رفض 
التســـجيل، واللغـــات التـــي يجـــوز اســـتعمالها 
أو  بتعديـــل  المتعلقـــة  للتســـجيل، والأحـــكام 

إلغاء التسجيل أو تصحيحه.
ويتولى مدير نشـــاط اقتسام الوقت تسجيل 
عقود اقتســـام الوقت خلال خمسة أيام عمل 
مـــن انتهاء مدة العدول، وكذلك تســـجيل أية 
حقـــوق تنشـــأ عليهـــا أو تعديلات تطـــرأ عليها 
خلال خمســـة أيـــام عمل من تاريـــخ وقوعها، 
فإذا امتنع مدير نشاط اقتسام الوقت عن أي 
من ذلك، جاز للمستفيد أن يطلب التسجيل.

الفصل الرابع

التفتيش والضبطية القضائية 
والتحقيق

مادة )26(
التفتيش والضبطية القضائية

تختص الجهة المختصـــة بالرقابة والتفتيش 
والتحقـــق مـــن تنفيـــذ أحـــكام هـــذا القانـــون 

والقرارات الصادرة تنفيذًا له.

يكـــون للمفتشـــين الذيـــن يندبهـــم الوزيـــر من 
بيـــن موظفي الجهـــة المختصة أو من غيرهم 

للقيام بأعمال التفتيش السلطات الآتية:
دخـــول المشـــاريع المرخـــص لهـــا وغيرها من 

المحال ذات الصلة لمعاينتها وتفتيشها.
والســـجلات  الملفـــات  علـــى  الاطـــاع  طلـــب 
والدفاتر والمستندات والبيانات والمعلومات 
الموجودة في المشاريع المرخص لها وغيرها 
من المحال ذات الصلة والحصول على نســـخ 

منها.
ســـماع أقـــوال كل مـــن يشـــتبه أن لـــه صلـــة 
بموضـــوع التحقيق مـــن العاملين لـــدى مالك 
المشروع المرخص له أو مدير نشاط اقتسام 

الوقت أو في المحال ذات الصلة.
يجب على مالك المشروع المرخص له ومدير 
نشاط اقتســـام الوقت والعاملين لديهما عدم 
إعاقة المفتشين عند أداء مهامهم، وتزويدهم 
بالملفات والســـجلات والدفاتر والمســـتندات 
والبيانات والمعلومات اللازمة لأداء مهامهم، 

وذلك خلال مدة مناسبة يحددونها.
الذيـــن  المختصـــة  الجهـــة  لموظفـــي  يكـــون 
يخولهم الوزير المعني بشئون العدل بالاتفاق 
مـــع الوزيـــر، صفة مأمـــوري الضبـــط القضائي 
بالنســـبة للجرائـــم المنصـــوص عليهـــا في هذا 
القانـــون والتـــي تقع فـــي دوائـــر اختصاصهم 

وتكون متعلقة بأعمال وظائفهم.
مادة )27(

التحقيق الإداري
للجهة المختصـــة أن تجري تحقيقًا من تلقاء 
نفســـها أو بنـــاءً علـــى مـــا تتلقـــاه مـــن بلاغات 
أو شـــكاوى جديـــة، للتحقـــق من ارتـــكاب أية 
مخالفـــة لأحـــكام هـــذا القانـــون أو القـــرارات 
الصـــادرة تنفيـــذًا له، ولهـــا أن تجـــري تحقيقًا 
إذا قامـــت لديهـــا دلائـــل جديـــة تحملهـــا على 

الاعتقاد بأن المخالفة على وشك الوقوع.
يجوز للجهة المختصة أن تطلب من المخالف 
كافـــة البيانـــات والإيضاحـــات والمســـتندات، 
كمـــا لها في ســـبيل إنجاز عملهـــا، أن تندب أيا 
مـــن مأموري الضبط القضائـــي للقيام بأي من 

المهام المخولين بأدائها.
‌ج- يصـــدر قرار من الوزيـــر، بناءً على اقتراح 
إجـــراءات  بتنظيـــم  المختصـــة،  الجهـــة  مـــن 
مراعاتهـــا،  الواجـــب  والمواعيـــد  التحقيـــق 
بالمخالفـــات  المخالـــف  إخطـــار  وقواعـــد 
المنسوبة إليه، وقواعد إتاحة الفرصة العادلة 
لجميع الأطراف المعنية بالتحقيق للدفاع عن 
مصالحهـــم وعرض آرائهـــم وتقديم حججهم 

وأدلتهم.
مادة )28(

التدابير التي يجوز اتخاذها عند ثبوت 
المخالفة

‌أ- مـــع عـــدم الإخـــال بالمســـئولية المدنية أو 
الجنائيـــة، عنـــد ثبـــوت المخالفة تأمـــر الجهة 
المختصـــة المخالـــف بالتوقـــف عـــن المخالفة 
خـــال  أو  فـــورا  آثارهـــا  أو  أســـبابها  وإزالـــة 
الفتـــرة الزمنية التي تحددها، وفي حال عدم 
امتثالـــه لذلك التكليـــف في الفتـــرة المحددة 
فللجهة المختصة أن تصدر قرارا مسببا بأحد 

التدابير الآتية:
1 - وضع قيود أو اشـــتراطات على الخدمات 
قيـــود  وضـــع  أو  المخالـــف  يقدمهـــا  التـــي 
واشـــتراطات على ترخيصه بما يكفل حماية 

القطاع السياحي.
2 - توقيع غرامة إدارية بما لا يُجاوز خمسين 

ألف دينار.
3 - وقف الترخيص مؤقتًا بما لا يُجاوز ثلاثة 

أشهر.
4 - إلغاء الترخيص.

‌ب- يتعيـــن عنـــد تقديـــر الغرامـــة المنصـــوص 
عليهـــا فـــي البنـــد )2( من الفقـــرة )أ( مـــن هذه 
المـــادة مراعـــاة جســـامة المخالفـــة، والعنـــت 
الـــذي بدا من المخالـــف، والمنافع التي جناها، 

والضرر الذي أصاب الغير نتيجةً لذلك.
‌ج- علـــى الجهة المختصة قبـــل اتخاذ أي من 
التدابيـــر المنصـــوص عليها فـــي الفقرة )أ( من 
هذه المادة إشعار المخالف كتابةً بعزمها على 

ذلك. 
‌د- يجـــوز للجهـــة المختصـــة أن تنشـــر بيانًـــا 
بالمخالفة التي ثبت وقوعها، وذلك بالوسيلة 
والكيفيـــة التـــي يحددهـــا القرار بما يتناســـب 
مع جســـامة المخالفة، علـــى أنه يجب ألا يتم 
النشـــر إلا بعـــد فوات ميعاد الطعـــن على قرار 
الجهـــة المختصة بثبوت المخالفـــة أو صدور 
حكم بات بثبوت المخالفة، بحسب الأحوال.

التحقيـــق  أن  المختصـــة  الجهـــة  رأت  إذا  ‌ه- 
قد أســـفر عـــن وجـــود جريمة جنائيـــة أحالت 

الأوراق إلى النيابة العامة.
مادة )29(

التظلم من التدابير المتخذة 
مـــن  الوزيـــر  إلـــى  التظلـــم  للمخالـــف  يجـــوز 
التدابيـــر المتخـــذة ضده طبقا لأحـــكام المادة 

)28( مـــن هذا القانون خـــال ثلاثين يوما من 
تاريخ إخطاره بالقرار، ويتم البت في التظلم 
وإخطار المتظلم بالقرار الصادر بشـــأنه كتابةً 
خلال عشرين يوما من تاريخ تقديم التظلم، 
ويجـــب فـــي الأحـــوال التـــي يتم فيهـــا رفض 
التظلم أن يكون قرار الرفض مســـببا، ويعتبر 
انقضـــاء المـــدة دون البت فـــي التظلم بمثابة 

رفض ضمني.
يجـــوز لمـــن رفـــض تظلمـــه صراحـــةً أو ضمنا 
الطعن أمام المحكمة المختصة خلال ثلاثين 
يوما مـــن تاريخ إخطاره بالقرار أو من تاريخ 

اعتباره مرفوضا.

الفصل الخامس

المسئولية الجنائية
مادة )30(
العقوبات

يُعاقـــب بالحبـــس مـــدة لا تزيـــد علـــى ســـنة 
وبالغرامـــة التـــي لا تقـــل عـــن ألـــف دينـــار ولا 
تجـــاوز خمســـين ألف دينـــار أو بإحدى هاتين 

العقوبتين، كل من:
قـــدم منتجات اقتســـام الوقـــت أو باعها دون 
أن يكـــون المشـــروع مرخصـــا لـــه مـــن الجهة 

المختصة.
أدار نشـــاط اقتســـام الوقـــت دون الحصـــول 

على ترخيص بذلك من الجهة المختصة.
أعلن أو ســـوق عـــن منتجات اقتســـام الوقت 
فـــي المملكـــة مـــن دون أن يكـــون المشـــروع 
لـــه مـــن الجهـــة المختصـــة أو دون  مرخصـــا 

الحصول على موافقة منها.
أعلن أو ســـوق في المملكـــة لترويج أو عرض 
منتجـــات اقتســـام الوقـــت لمشـــاريع تقع في 
خـــارج المملكـــة دون ترخيـــص أو بالمخالفـــة 

لشروط وقواعد الترخيص.
قـــدم إلـــى الجهـــة المختصة بيانـــات كاذبة أو 
مضللـــة أو على خلاف الثابت في الســـجلات 
أو البيانـــات أو المســـتندات التي تكون تحت 

تصرفه.
حصـــل علـــى ترخيص مـــن الجهـــة المختصة 

باستعمال طرق احتيالية.
تعمد عدم تســـجيل عقود اقتســـام الوقت أو 
الحقوق التي تنشـــأ عليهـــا أو التعديلات التي 
تطـــرأ عليها في الســـجل المنصوص عليه في 

المادة )25( من هذا القانون.
ب فـــي إعاقـــة أو تعطيل عمل مفتشـــي  تســـبَّ
الجهـــة المختصة أو أيِّ تحقيـــق تكون الجهة 

بصدد إجرائه.
أتلـــف أية مســـتندات مـــع علمـــه أنَّ لها علاقة 
بصـــدد  المختصـــة  الجهـــة  تكـــون  بتحقيـــق 

إجرائه.
مادة )31(

مسئولية الشخص الاعتباري
الجنائيـــة  بالمســـئولية  الإخـــال  عـــدم  مـــع 
للشخص الطبيعي، يُسأل الشخص الاعتباري 
جنائيـــا إذا ارتُكِبـــت أيـــة جريمة مـــن الجرائم 
المنصـــوص عليهـــا فـــي هـــذا القانون باســـمه 
أجهزتـــه  بواســـطة  لمنفعتـــه  أو  لحســـابه  أو 
أو ممثليـــه أو أحـــد العامليـــن لديـــه، ويُعاقب 
بالغرامـــة التي لا تجاوز ضعفي الحد الأقصى 

رة للجريمة. للغرامة المقرَّ

الفصل السادس

أحكام متفرقة
مادة )32(
الرسوم

الجهـــة  اقتـــراح  علـــى  بنـــاءً  الوزيـــر  يصـــدر 
المختصـــة وبعـــد موافقـــة مجلـــس الـــوزراء، 
قرارا بتحديد فئات الرســـوم المستحَقة على 
الخدمـــات والطلبـــات والتراخيـــص الصـــادرة 

طبقا لأحكام هذا القانون.
مادة )33(

مدونة سلوك إدارة نشاط اقتسام الوقت
يجوز للجهة المختصة أن تصدر قرارا بشـــأن 
تنظيم مدونة ســـلوك مديري أنشـــطة اقتسام 

الوقت.
مادة )34(

توفيق الأوضاع
علـــى كافة المخاطبيـــن بأحكام هـــذا القانون 
توفيـــق أوضاعهم طبقـــا لأحكامه خلال فترة 

لا تزيد على ستة أشهر من تاريخ العمل به.
مادة )35(

القرارات التنفيذية
تصـــدر الجهـــة المختصـــة القـــرارات اللازمـــة 

لتنفيذ أحكام هذا القانون.
مادة )36(

النفاذ
علـــى رئيس مجلس الـــوزراء والـــوزراء - كُلٌّ 
فيمـــا يخصـــه - تنفيـــذ أحـــكام هـــذا القانـــون، 
ويُعمـــل به من اليوم التالي لتاريخ نشـــره في 

الجريدة الرسمية.
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انضمام البحرين إلى انضمام البحرين إلى 
“اتفاقية المرور “اتفاقية المرور 19491949””
صاحب  المعظم  ــبــاد  ال مــلــك  ــادق  صـ
الــجــالــة الــمــلــك حــمــد بــن عــيــســى آل 
لسنة   )2( رقــم  قانون  وأصــدر  خليفة، 
مملكة  انضمام  على  بالموافقة   2025
حركة  بشأن  الاتفاقية  إلــى  البحرين 
1949، وذلك  المرور على الطرق لعام 
ومجلس  الــشــورى  مجلس  إقـــرار  بعد 

النواب، جاء فيه:
انضمام  على  وُوفـــق  ــى:  ــ الأول ــمــادة  ال
بشأن  الاتفاقية  إلــى  البحرين  مملكة 
حركة المرور على الطرق لعام 1949، 
المحررة في جنيف بتاريخ 19 سبتمبر 

1949، والمرافقة لهذا القانون.
رئــيــس مجلس  الــثــانــيــة: على  ــمــادة  ال
الــوزراء والــوزراء – كُلٌّ فيما يخصه- 
به  ويُعمل  القانون،  هذا  أحكام  تنفيذ 
مــن الــيــوم الــتــالــي لــتــاريــخ نــشــره في 

الجريدة الرسمية. 

local@albiladpress.com 04
@albiladpress @albiladnews 

local@albiladpress.com

النهج البحريني قائم على تعزيز الديمقراطية والتسامح

انطلاق التصفيات الأولى لجائزة سمو الأمير خليفة بن سلمان القرآنية

مشيدا بالعلاقات التاريخية مع بريطانيا... وزير الداخلية:

تمهيدا لاختيار أفضل 10 متسابقين للمشاركة بالنهائيات

استقبل وزير الداخلية الفريق أول الشيخ راشد بن 
عبدالله آل خليفة، صباح أمس، اللورد طارق أحمد 
وزير الدولة لشئون الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 
الخارجية  بــوزارة  المتحدة  والأمــم  آسيا  وجنوب 
بمناسبة  المتحدة، سابقا، وذلك  بالمملكة  والتنمية 

زيارته إلى مملكة البحرين.
ــارق أحــمــد، منوها  ــر بــالــلــورد طـ ــوزي وقـــد رحـــب ال
مملكة  عليه  تسير  الــذي  الحضاري  النهج  أن  إلــى 
الديمقراطية  قيم  تعزيز  على  والقائم  البحرين، 
انطلاقًا من  يأتي  والانفتاح،  والتعايش  والتسامح 
الرؤى الملكية السامية لملك البلاد المعظم صاحب 
وبدعم  خليفة،  آل  عيسى  بن  حمد  الملك  الجلالة 
الـــوزراء  مجلس  رئــيــس  العهد  ــي  ول مــن  ومتابعة 
آل  حمد  بن  سلمان  الأمير  الملكي  السمو  صاحب 
استطاعت  البحرين،  مملكة  أن  إلى  منوها  خليفة، 
خلال العهد الزاهر، تحقيق نقلة نوعية في مجال 

في  يسهم  وبما  الإنسان  وحقوق  العدالة  ترسيخ 
حماية النسيج المجتمعي.

ــاد الــوزيــر بــالــعــاقــات الــتــاريــخــيــة والــشــراكــة  وأشــ

المتحدة  والمملكة  البحرين  مملكة  بين  الوثيقة 
والعمل على دعمها وتطويرها، بما يحقق المصالح 

المشتركة. 

انطلقت تصفيات الدورة الخامسة لجائزة صاحب 
السمو الملكي الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة 
الجاري  يناير   18 الماضي  السبت  يــوم  القرآنية 
والأيام التالية، بمشاركة أكثر من 1000 متسابق 
المقامة  الأربــعــة،  للجائزة  فــروع  فــي  ومتسابقة 
برعاية كريمة من سمو الشيخة لولوة بنت خليفة 
لجمعية  الفخرية  الرئيسة  خليفة،  آل  سلمان  بن 
للعام  للبر  النور  جمعية  من  وبتنظيم  للبر،  النور 

الخامس على التوالي.
تصفيات  أن  الــمــنــظــمــة  الــلــجــنــة  أوضــحــت  ــد  وقـ
ــا ومـــمـــيـــزًا بين  ــيًـ الـــجـــائـــزة شــهــدت تــنــافــسًــا راقـ
نماذج  قدموا  الذين  والمتسابقات  المتسابقين 
الكريم وتلاوته، حيث  القرآن  مشرفة في حفظ 
ــاث  ــ ــلــذكــور والإن ــدأت مــنــافــســات الــتــصــفــيــات ل ــ ب
حتى  واستمرت  الماضي  السبت  صباح  للجائزة 

صــاة العشاء، ومــن عصر يــوم أمــس الأحــد إلى 
للبر  النور  الاثنين، في قاعة جمعية  اليوم  مساء 
الزمنية  للجداول  وفــقًــا  ــك  وذل الغربي،  بالرفاع 
قبل  مــن  والمعتمدة  والمتسابقات  للمتسابقين 

اللجنة المنظمة.

لاختيار  تمهيدًا  الأولــيــة  التصفيات  هــذه  وتــأتــي 
من  الأربعة  الفروع  في  متسابقين  عشرة  أفضل 
الجنسين للمشاركة في التصفيات النهائية المزمع 
عقدها في منتصف شهر فبراير القادم بمشيئة الله 

تعالى. )اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

انطلاق التصفيات الأولية لجائزة صاحب السمو الملكي الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة القرآنية

الملك المعظـم يصـدق
تعــديـــلا بــأحـكــــام “العقــوبـــات”

الحبس سنتين وغرامة 500 دينار عقوبة الاستيلاء على الهواتف النقالة والحواسيب

الجلالة  صاحب  المعظم  الــبــاد  ملك  صــادق 
وأصـــدر  خليفة،  آل  عيسى  بــن  حــمــد  الــمــلــك 
بعض  بتعديل   2025 لسنة   )3( رقــم  قــانــون 
بالمرسوم  الــصــادر  الــعــقــوبــات  قــانــون  أحــكــام 
بقانون رقم )15( لسنة 1976، وذلك بعد إقرار 

مجلس الشورى ومجلس النواب، جاء فيه:

المادة الأولى

يُضاف بند جديد برقم )12( وفقرة ثالثة إلى 
ــمــادة )380( مــن قــانــون الــعــقــوبــات الــصــادر  ال
كما   ،1976 لسنة   )15( رقم  بقانون  بالمرسوم 
تُضاف فقرتان ثانية وثالثة إلى المادة )396( 

من ذات القانون، نصوصهم الآتية:

مادة )380( بند )12(: 

-12 أو على هاتف نقال أو حاسوب محمول 
أو جهاز لوحي أو أية أداة أو وسيلة إلكترونية 
كهروكيميائية  أو  بصرية  أو  مغناطيسية  أو 
الاتــصــال  تــقــنــيــات  بــيــن  تــدمــج  أداة  أيـــة  أو 
القدرة  لديها  أخــرى  أداة  أيــة  أو  والحوسبة 
ومعالجتها  البيانات  إرســال  أو  استقبال  على 

وتخزينها واسترجاعها بسرعة فائقة.

مادة )380( فقرة ثالثة:

الــمــقــررة في  للعقوبة  ــى  ــ الأدن الــحــد  ويــكــون 
عن  تقل  لا  مدة  الحبس  السابقتين  الفقرتين 

الأدوات  أو  الأجــهــزة  ســرقــة  وقــعــت  إذا  سنة 
المادة  هــذه  مــن   )12( البند  فــي  إليها  المشار 
بقصد الحصول على ما تحتويه من معلومات 

أو بيانات أو صور.

مادة )396( فقرة ثانية وثالثة:

على  تــزيــد  لا  مــدة  الحبس  العقوبة  وتــكــون 
خمسمائة  تجاوز  لا  التي  الغرامة  أو  سنتين 
أو  نقالا  هاتفا  الجريمة  محل  كــان  إذا  ديــنــار 
حاسوبا محمولا أو جهازا لوحيا أو أية أداة أو 
وسيلة إلكترونية أو مغناطيسية أو بصرية أو 
كهروكيميائية أو أية أداة تدمج بين تقنيات 
لديها  أخــرى  أداة  أية  أو  والحوسبة  الاتصال 
ــال الــبــيــانــات  الـــقـــدرة عــلــى اســتــقــبــال أو إرســ

بسرعة  واسترجاعها  وتخزينها  ومعالجتها 
فائقة.

على  تــزيــد  لا  مــدة  الحبس  العقوبة  وتــكــون 
خمسمائة  تــجــاوز  لا  الــتــي  والــغــرامــة  سنتين 
وقع  إذا  العقوبتين،  هاتين  بإحدى  أو  دينار 
المشار  الأدوات  أو  الأجــهــزة  على  الاستيلاء 
إليها في الفقرة السابقة بقصد الحصول على 

ما تحتويه من معلومات أو بيانات أو صور.

المادة الثانية

كُل   - والـــوزراء  ــوزراء  الـ رئيس مجلس  على 
الــقــانــون،  هـــذا  أحــكــام  تنفيذ   – يخصه  فيما 
لتاريخ نشره في  التالي  اليوم  به من  ويُعمل 

الجريدة الرسمية.

المنامة - بنا

المنامة - وزارة الداخلية

الرفاع- جمعية النور للبر

بحث التعاون مع الإمارات في التشجير والزراعة
مشيدا بعمق العلاقات بين البلدين... المبارك:

وائل  والــزراعــة  البلديات  شــؤون  وزيــر  استقبل 
المتحدة  العربية  الإمــارات  دولة  سفير  المبارك، 
سالم  محمد  فهد  البحرين  مملكة  لدى  الشقيقة 
الشيخ  المهندس  بحضور  العامري،  كردوس  بن 
محمد بن أحمد آل خليفة وكيل الوزارة لشؤون 
وكيل  عبداللطيف  عاصم  والمهندس  البلديات 

شؤون الزراعة والثروة الحيوانية.
ــلــقــاء، أشـــاد الــوزيــر بعمق الــعــاقــات  وخـــال ال
الأخـــويـــة الــتــاريــخــيــة الــتــي تــربــط بــيــن مملكة 
المتحدة  الــعــربــيــة  الإمـــــارات  الــبــحــريــن ودولــــة 
بين  الثنائية  الــعــاقــات  تشهده  ومــا  الشقيقة، 

البلدين الشقيقين من نماء مستمر.
الإمــاراتــي مجالات  السفير  مــع  الــوزيــر  وبــحــث 

الشقيقين  ــبــلــديــن  ال بــيــن  الــمــشــتــرك  الـــتـــعـــاون 
وخصوصا في المجالات البلدية والزراعية.

تعزيز  سبل  استعراض  اللقاء،  خــال  جــرى  كما 
التعاون المشترك بين البلدين الشقيقين، لاسيما 

في مجالات التشجير والزراعة.
من جانبه، أعــرب سفير دولــة الإمــارات العربية 

عن  الــبــحــريــن،  مملكة  لـــدى  الشقيقة  الــمــتــحــدة 
والزراعة  البلديات  شــؤون  وزيــر  لسعادة  شكره 
على دعمه المستمر للجهود التي تهدف إلى تميز 
ونماء التعاون بين البلدين والشعبين الشقيقين، 
والتقدم.  الرفعة  دوام  البحرين  لمملكة  متمنيًا 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

المنامة - بنا
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السماح بعدد غير محدود لفروع الصيدلياتالسماح بعدد غير محدود لفروع الصيدليات

تعزيز العمل العربي المشتركتعزيز العمل العربي المشترك

الارتقاء بالعلاقات مع ماليزياالارتقاء بالعلاقات مع ماليزيا

صادق ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة 
وأصدر  خليفة،  آل  عيسى  بن  الملك حمد 
المادة  بإلغاء   2025 لسنة   )4( رقم  قانون 
لسنة   )18( رقم  بقانون  المرسوم  من   )28(
الصيدلة  مــهــنــة  تنظيم  ــأن  شـ فــي   1997
ــك بــعــد إقـــرار  ــ والـــمـــراكـــز الــصــيــدلــيــة، وذل
جاء  الــنــواب،  ومجلس  الــشــورى  مجلس 

فيه:

المادة الأولى
تُلغى المادة )28( من المرسوم بقانون رقم 
مهنة  تنظيم  شــأن  فــي   1997 لسنة   )18(

الصيدلة والمراكز الصيدلية.

المادة الثانية
على رئيس مجلس الوزراء والوزراء - كُلٌّ 
القانون،  هذا  أحكام  تنفيذ   - يخصه  فيما 
نشره  لتاريخ  التالي  اليوم  من  به  ويُعمل 

في الجريدة الرسمية.

الشيخ  الـــوزراء،  رئيس مجلس  نائب  أكــد 
مملكة  التزام  آل خليفة،  بن عبدالله  خالد 
البحرين بقيادة ملك البلاد المعظم صاحب 
آل خليفة،  بن عيسى  الملك حمد  الجلالة 
ومتابعة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
بن  سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو  صاحب 
التعاون،  قيم  بتكريس  خليفة،  آل  حمد 
يخدم  بما  المشترك  العربي  العمل  وتعزيز 
ويرسخ  وشعوبها،  المنطقة  دول  مصالح 

دعائم الأمن والاستقرار والتنمية فيها.
ولفت نائب رئيس مجلس الوزراء، إلى أن 
الهيئات العربية تعد إحدى الصور الناجحة 
تحقيق  إلى  الرامية  المشتركة  للمبادرات 
أمثلتها  بين  من  والتي  العربي،  التضامن 
فاعلة  أداة  يعتبر  الــذي  العربي  البرلمان 
وتعزيز  العربية،  الأمــة  قضايا  عن  للدفاع 
العرب  البرلمانيين  بين  والتفاهم  الحوار 
وجهات  لتقريب  العالم  حــول  ونظرائهم 
الدبلوماسية  تــوظــيــف  خـــال  مــن  الــنــظــر 

البرلمانية.
لــقــائــه فــي مكتبه بقصر  لـــدى  ذلـــك   جـــاء 
الرحمن  عبد  عادل  أمس  القضيبية صباح 
العسومي، عضو مجلس الشورى، ورئيس 

ــذي أهــدى  ــ الــبــرلــمــان الــعــربــي الــســابــق، وال
معاليه نسخة من كتاب )الفصل التشريعي 
 :2024  -  2020 الــعــربــي  للبرلمان  الــثــالــث 
عن  تدافع  معاصرة  برلمانية  دبلوماسية 

القضايا العربية(.
مجلس  رئيس  نائب  أشــاد  اللقاء،  وخــال 
ــتــي بذلها  ال الــمــقــدرة  بــالــجــهــود  الــــــوزراء 
البرلمان  رئــاســة  تــولــيــه  أثــنــاء  الــعــســومــي 
ا  برلمانيًّ الــعــربــي، والــتــي شــهــدت حــضــورًا 
ا متميزًا في مختلف المحافل؛ تحقيقًا  عربيًّ
للأهداف التي تأسس البرلمان العربي من 
ما  عــلــى  نفسه  الــوقــت  فــي  مثنيًا  أجــلــهــا، 
يتمتع به أبناء البحرين من خبرة وكفاءة 
تــؤهــلــهــم لــتــولــي الــمــنــاصــب الــقــيــاديــة في 
والدولية  الإقليمية  والمؤسسات  الهيئات 
المرموقة على نحو يعزز من سمعة ومكانة 

مملكة البحرين.
الشورى،  مجلس  عضو  أعــرب  جانبه،  من 
رئيس  نائب  لمعالي  وتقديره  شكره  عــن 
مجلس الوزراء على المساندة التي حظي 
العربي،  البرلمان  رئاسته  فترة  خــال  بها 
البحرين  مملكة  يعكس حرص  الذي  الأمر 
لتوحيد  الــجــمــاعــيــة  ــجــهــود  ال دعـــم  عــلــى 
القضايا  ونصرة  التعاون،  وتعزيز  الصف، 

والتطلعات العربية المشتركة.

ــزان  ــدكــتــور رمـ ــر الإعــــام ال ــ اســتــقــبــل وزي
الــنــعــيــمــي، فــي مــقــر الـــــوزارة أمـــس سفير 
البحرين  مملكة  لـــدى  الــصــديــقــة  مــالــيــزيــا 
أشاد  اللقاء،  زاهيران. وخلال  بن  شازريل 
والتعاون  الصداقة  بعلاقات  الإعلام  وزير 
البحرين  مملكة  بين  تجمع  التي  الوثيقة 
وماليزيا، وما تشهده من تطور على كافة 

المستويات، في ظل الحرص المتبادل من 
البلدين على تنمية هذه العلاقات والارتقاء 
والشعبين  البلدين  مصالح  يحقق  بما  بها 
الصديقين.  من جهته، أعرب سفير ماليزيا 
الصديقة عن خالص شكره وتقديره لوزير 
الإعــــام عــلــى الاســتــقــبــال، مــؤكــدًا حــرص 
بلاده على تنمية أوجه التعاون مع مملكة 
الــبــحــريــن، فــي كــل مــا مــن شــأنــه تحقيق 

التطلعات المشتركة بين البلدين.

المنامة - بنا

المنامة - بنا

المنامة - بنا



تنشئة دبلوماسيين ماهرين مستعدين لتحمل المسؤوليات
تخريج ثاني أفواج البرنامج التأسيسي الدبلوماسي لأكاديمية محمد بن مبارك

ــوزراء  ــ نــيــابــة عــن ولـــي الــعــهــد رئــيــس مجلس ال
حمد  بــن  سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو  صاحب 
الملك  لجلالة  الخاص  الممثل  حضر  خليفة،  آل 
المعظم سمو الشيخ محمد بن مبارك آل خليفة، 
بمناسبة  الخارجية  الذي نظمته وزارة  الاحتفال 
البرنامج  منتسبي  مــن  الــثــانــي  الــفــوج  تــخــريــج 
محمد  أكــاديــمــيــة  مــن  الــدبــلــومــاســي  التأسيسي 
الدبلوماسية،  لــلــدراســات  خليفة  آل  مــبــارك  بــن 
الوطني،  البحرين  مسرح  في  أمــس  أقيم  الــذي 
المسؤولين،  وكــبــار  الــــوزراء  مــن  عــدد  بحضور 
البحرين  لمملكة  الدبلوماسية  البعثات  ورؤســاء 
مملكة  لــدى  المعتمدين  والسفراء  الــخــارج،  في 

البحرين، وأولياء الأمور وعدد من المدعوين.
ــرب ســمــو الــشــيــخ محمد  وبـــهـــذه الــمــنــاســبــة، أعــ
بتفضل  الاعــتــزاز  بالغ  عــن  آل خليفة،  مــبــارك  بــن 
حمد  الملك  الجلالة  صاحب  المعظم  البلاد  ملك 
التي  الأكاديمية  بإنشاء  خليفة،  آل  عيسى  بــن 
تحتفل بتخريج دفعة 2023 - 2024 من خريجي 
البرنامج التأسيسي الدبلوماسي، معبّرًا سموه عن 
عميق شكره وتقديره لولي العهد رئيس مجلس 
الملكي الأمير سلمان بن  السمو  الــوزراء صاحب 
حمد آل خليفة، على إنابة سموه له لحضور هذا 
الحفل الذي يؤكد مدى كفاءة وجدارة الأكاديمية 
في أداء رسالتها الوطنية في إعداد دبلوماسيي 
المستقبل، وتطوير الكوادر الدبلوماسية، وصقل 
قدراتهم ومهاراتهم بكفاءة ومهنية عالية ليكونوا 
ــداخــل  خــيــر مـــن يــمــثــل مــمــلــكــة الــبــحــريــن فـــي ال
والخارج، ولتواصل السياسة الخارجية البحرينية 
دورها النشط وإسهاماتها البناءة في تعزيز الأمن 
العربية  الأصعدة  مختلف  على  والتنمية  والسلم 

والإقليمية والدولية.
وأشــــاد ســمــوه بــالــجــهــود الــكــبــيــرة والــمــتــواصــلــة 

الرامية  الزياني،  د. عبداللطيف  الخارجية  لوزير 
لتعزيز دور السياسة الخارجية والارتقاء بجميع 
دبلوماسيين  مــن  الــخــارجــيــة  وزارة  منتسبي 
وإداريـــيـــن، مــعــربًــا ســمــوه عــن تــقــديــره للجهود 
الملموسة للمدير العام لأكاديمية محمد بن مبارك 
الشيخة  د.  الدبلوماسية  لــلــدراســات  خليفة  آل 
رؤية  تنفيذ  في  خليفة،  آل  خليفة  بنت  منيرة 
الأكاديمية في التدريب الدبلوماسي بما يتواكب 
ومتغيراته،  الدبلوماسي  العمل  مستجدات  مع 
البحريني  الــدبــلــومــاســي  امـــتـــاك  فـــي  ويــســهــم 
تمكنه من  التي  والمهارات  ولــأدوات  للمقومات 
لمملكة  الوطنية  المصالح  دوره في حماية  أداء 
الشقيقة  الـــدول  مــع  علاقاتها  وتنمية  البحرين 

والصديقة.
لمملكة  الملكي  الــســام  بــعــزف  الحفل  واستهل 
البحرين من قبل الفرقة الموسيقية للشرطة، ثم 

تلى ذلك تلاوة آيات من الذكر الحكيم.
مجلس  رئيس  الخارجية  وزير  ألقى  ذلك،  وبعد 
خليفة  آل  مــبــارك  بــن  محمد  لأكاديمية  الأمــنــاء 
عن  فيها  أعــرب  كلمة  الدبلوماسية،  لــلــدراســات 
صاحب  المعظم  الــبــاد  لملك  والــعــرفــان  الشكر 
وإلى  خليفة،  آل  عيسى  بن  حمد  الملك  الجلالة 

ــــي الــعــهــد رئــيــس مــجــلــس الـــــــوزراء صــاحــب  ول
ــمــان بـــن حــمــد آل  ــمــلــكــي الأمـــيـــر ســل ــســمــو ال ال
لــوزارة  واللامحدود  الكبير  الدعم  على  خليفة، 
وتــقــديــرا  دعــمــا  منتسبيها،  وجــمــيــع  الــخــارجــيــة 
الــوزارة  به  تقوم  الــذي  البارز  الدبلوماسي  للدور 
لمملكة  الخارجية  السياسة  أهـــداف  تعزيز  فــي 
الــبــحــريــن، وتــوطــيــد أواصـــر الــعــاقــات مــع دول 
العالم، ورفعة المملكة وعلو شأنها ومكانتها على 

الساحة الدولية.
والامتنان  الشكر  عــن  الخارجية  وزيـــر  وأعـــرب 
على  خليفة  آل  مــبــارك  بــن  محمد  الشيخ  لسمو 
تفضله بتشريف هذا الاحتفال نيابة عن صاحب 
السمو الملكي ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، 
للأكاديمية،  الــثــابــت  ودعــمــه  توجيهاته  وعــلــى 
صــرحًــا  لتصبح  لتطويرها  الحثيثة  ومتابعته 
ا رائدًا ومركزًا متميزًا في التدريب وصقل  تعليميًّ
المعارف، وبناء علاقات الشراكة  القدرات ونشر 
والتعاون مع الهيئات المماثلة في الدول الشقيقة 

والصديقة.
خليفة  آل  مبارك  بن  محمد  أكاديمية  إن  وقــال 
في  حيوي  بــدور  تقوم  الدبلوماسية،  للدراسات 
إعداد الكوادر الدبلوماسية والإدارية وتزويدهم 

جهودها  ضمن  الأساسية،  والمعارف  بالمهارات 
ــى تــنــشــئــة دبــلــومــاســيــيــن مــاهــريــن  ــ الـــهـــادفـــة إل
الدبلوماسية  المسؤوليات  لتحمل  مستعدين 
القيم  على  الحفاظ  مــع  مختلفة،  سياقات  فــي 

والمبادئ والتراث الثقافي لوطننا الغالي.
المدير  إلــى  الشكر  عن  الخارجية  وزيــر  وأعــرب 
العام للأكاديمية د. الشيخة منيرة بنت خليفة آل 
خليفة على قيادتها المثالية، وكذلك إلى موظفي 
الـــدؤوبـــة، ومجلس  الأكــاديــمــيــة على جــهــودهــم 

الأمناء على توجيهاتهم القيمة.
الذي  الإنجاز  هذا  تحقيق  على  الخريجين  وهنأ 
الدبلوماسية  مــســار  فــي  رحلتهم  بــدايــة  يمثل 
ــاهــم إلـــى الاســتــمــرار في  الــبــحــريــنــيــة، داعـــيًـــا إي
والــمــهــنــي،  الــشــخــصــي  والــنــمــو  للمعرفة  الــســعــي 
على  والقدرة  والإيجاز  الاتصال  مهارات  وصقل 
وتعزيز  أعمق  علاقات  تكوين  أجل  من  الإقناع؛ 
التفاهم المتبادل مع الآخرين. وشكر أولياء أمور 
وتشجيعهم  وتفانيهم  دعمهم  على  الخريجين 

الذي كان بمثابة الأساس لنجاح أبنائهم.
الضوء  يسلط  قصير  فيلم  عــرض  ذلــك  تلى  ثــم 
آل خليفة  مـــبـــارك  بـــن  مــحــمــد  أكــاديــمــيــة  عــلــى 
ــدراســات الــدبــلــومــاســيــة، ويــســتــعــرض دورهـــا  ــل ل

عن  فضلا  الدبلوماسيين،  وتــدريــب  تأهيل  فــي 
الجهود التي تبذلها في تطوير مهاراتهم وتعزيز 
التركيز  مــع  الدبلوماسية،  مجال  فــي  قــدراتــهــم 
على برامج الأكاديمية وأثرها في تعزيز الكفاءة 

الدبلوماسية في وزارة الخارجية.
بعدها ألقى محمد الحايكي ومريم الجامع كلمة 
نيابة عن الخريجين، وبعدها تفضل سمو الشيخ 
الخريجين  بتكريم  خليفة،  آل  مبارك  بن  محمد 
والبالغ عددها  دبلوماسية  الأوائــل من كل دفعة 
3 دفعات، مهنئًا إياهم على النجاح والتفوق الذي 
أحرزوه أثناء مشاركتهم في الدورات التدريبية 
بتوزيع  سموه  قام  ثم  الأكاديمية،  نظمتها  التي 
عددهم  البالغ  الخريجين  على  التخرج  شهادات 

ا ودبلوماسية. 84 دبلوماسيًّ
ــأ ســمــوه جــمــيــع الــخــريــجــيــن، مــتــمــنــيًــا لهم  وهــن
التوفيق في مواصلة مشوارهم الدبلوماسي بكل 
الدبلوماسي  للعمل  نوعية  إضافة  ليكونوا  تميز 
في مملكة البحرين، وفي ختام الحفل قدم وزير 
إلى  الأكاديمية  أمناء  مجلس  رئيس  الخارجية 
هدية  خليفة  آل  مبارك  بن  محمد  الشيخ  سمو 
الصور  التقاط  تــم  ثــم  المناسبة،  بهذه  تذكارية 

التذكارية احتفاءً بهذه المناسبة الوطنية.
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أعــــرب خــريــجــو الــفــوج الــثــانــي مــن منتسبي 
بأكاديمية  الدبلوماسي  التأسيسي  البرنامج 
ــات  ــدراسـ ــلـ لـ ــيــفــة  ــارك آل خــل ــ ــب ــن مــ ــ ب مــحــمــد 
بتخرجهم  الغامرة  الدبلوماسية، عن سعادتهم 
من البرنامج التأسيسي، مشيرين إلى اكتسابهم 
والثقافة  السياسة  في  كثيرة  ومعارف  علومًا 
والــجــغــرافــيــا والــتــاريــخ والاقــتــصــاد والــلــغــات، 
وأنهم أصبحوا جاهزين لخدمة مملكة البحرين 

في الداخل والخارج وفي المحافل الدولية.
وأشاد الخريجون بما تلقوه من تعليم وتدريب 
بــن مــبــارك آل خليفة  أكــاديــمــيــة مــحــمــد  فــي 
للدراسات الدبلوماسية، الذي أسهم في تطوير 
قدراتهم  ورفع  والأكاديمية  العلمية  مهاراتهم 
مجال  فــي  والعملية  الشخصية  وكــفــاءاتــهــم 

السلك الدبلوماسي.
محمد  لأكاديمية  العام  المدير  قالت  بدورها، 
الدبلوماسية  للدراسات  خليفة  آل  مبارك  بن 
إن  خليفة،  آل  خليفة  بنت  منيرة  الشيخة  د. 
تطورًا  شهد  الدبلوماسي  التأسيسي  البرنامج 
لتغطية  ــك  وذل  ،2017 الــعــام  فــي  إنشائه  منذ 
الــدبــلــومــاســي،  للعمل  عـــدة  أســاســيــة  مــحــاور 
أن  كما  الشخصية،  والمهارات  المعرفة  تشمل 

أكاديمية محمد بن مبارك آل خليفة للدراسات 
الدبلوماسية عملت بجهد كبير لتطوير مهارات 

الدبلوماسيين البحرينيين.
دبلوماسيًا   84 بتخرج  سعادتها  عن  وأعــربــت 
الــثــانــي لمنتسبي  ــفــوج  ال بــحــريــنــيًــا فــي حــفــل 
من  نصفهم  الدبلوماسي،  التأسيسي  البرنامج 
العنصر النسائي، الأمر الذي يؤكد تألق الكوادر 
الميداني  العمل  فــي  الدبلوماسية  الوطنية 

الدبلوماسي.
مــن جــهــتــه، قـــال عميد الــســلــك الــدبــلــومــاســي 
العربي سفير البحرين في الجمهورية العربية 
هما  والمعرفة  العلم  إن  السورية وحيد سيار، 
أساس العمل الدبلوماسي للتعامل مع مختلف 

بتمثيل  أو  المفاوضات  في  ســواء  ــراف،  الأطـ
الدولية  المحافل  في  تمثيل  أفضل  البحرين 

عبر التعامل مع مختلف الأطراف.
وأكد سيار أن الدبلوماسية البحرينية تحظى 
صاحب  المعظم  البلاد  ملك  لدن  من  باهتمام 
خليفة،  آل  عيسى  بــن  حــمــد  الــمــلــك  الــجــالــة 
الوزراء  العهد رئيس مجلس  وتوجيهات ولي 
بن حمد  الأمير سلمان  الملكي  السمو  صاحب 
آل خليفة، إلى جانب اهتمام وزارة الخارجية 
بالعطاء  الجيد  لإعــدادهــم  كــوادرهــا  بتطوير 
العمل  طوال  والخارج  الداخل  في  المتواصل 

الدبلوماسي.
وهنأت السفير منى رضي الخريجين منتسبي 

لهم  الدبلوماسي، متمنية  التأسيسي  البرنامج 
بالسلك  عملهم  مسيرة  في  والنجاح  التوفيق 
البحرين في  رايـــة  رفــع  الــدبــلــومــاســي؛ لأجــل 

المحافل الدولية.
أما الخريج أحمد الحرز فقال إن حفل التخرج 
يــعــد مــنــاســبــة ســعــيــدة لــكــل الــدبــلــومــاســيــيــن 
وقيادتها  المملكة  لخدمة  وذلــك  البحرينيين، 
جانب  إلى  العالم،  دول  مختلف  في  الحكيمة 

رفع راية البحرين في كل مكان.
وقـــالـــت الــخــريــجــة عــائــشــة الـــمـــا، إن تــخــرج 
الـــفـــوج الـــثـــانـــي مـــن الـــبـــرنـــامـــج الــتــأســيــســي 
مسيرة  في  مهمة  خطوة  يمثل  الدبلوماسي 
العمل الدبلوماسي البحريني، كما يعد إنجازًا، 

لخدمة  والعمل  المسؤولية  لتحمل  وخــطــوة 
دور  مثمنة  والــخــارج،  الــداخــل  فــي  البحرين 
أكاديمية محمد بن مبارك آل خليفة للدراسات 
ــدرات  الــدبــلــومــاســيــة فــي تــطــويــر مــهــارات وقـ

الخريجين الجدد.
وأكدت الخريجة مرام قمبر أن التخرج بهدف 
خــدمــة الــوطــن شــعــور جــمــيــل لــبــدايــة تحمل 

المسؤولية في العمل الدبلوماسي.
وخــتــامًــا قــالــت الــخــريــجــة شيخة الــعــامــر، إن 
المرحلة المقبلة تتطلب من خريجي البرنامج 
المسؤوليات  تحمل  الدبلوماسي  التأسيسي 
لــتــمــثــيــل مــمــلــكــة الــبــحــريــن خــيــر تــمــثــيــل في 

الخارج.

البرنامج التأسيسي الدبلوماسي شهد تطورا منذ 2017
تخريج 84 دبلوماسيا نصفهم من العنصر النسائي... الشيخة منيرة:
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تصوير: رسول الحجيري

مرام قمبر السفير وحيد سيارد. الشيخة منيرة بنت خليفة أحمد الحرزالسفير منى رضي  شيخة العامرعائشة الملا
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إبراز المبادرات الشبابية الهادفة لخدمة المجتمع
لجنة “جائزة سمو الشيخة حصة للعمل الشبابي التطوعي” تعقد اجتماعها

الشيخة  السمو  صاحبة  جــائــزة  لجنة  عــقــدت 
الشبابي  للعمل  خليفة  آل  سلمان  بنت  حصة 
اجتماعها  للمرأة،  الأعلى  بالمجلس  التطوعي، 
برئاسة   ،)2026  -  2024( الرابعة  للدورة  الأول 
الشيخة  سمو  لــلــمــرأة  الأعــلــى  المجلس  عضو 

حصة بنت خليفة آل خليفة.
الجدد  بالأعضاء  بالترحيب  الاجتماع  واستهل 
للدورة الرابعة من الجائزة، واستعراض أهداف 
جائزة صاحبة السمو الشيخة حصة بنت سلمان 
آل خليفة للعمل الشبابي التطوعي، المتمثلة في 
تعزيز ونشر مفهوم ثقافة العمل التطوعي بين 
أوساط الشباب وإبراز قيمته المعنوية كواجب 
المجتمع،  عــلــى  ــك  ذلـ ــر  ــ وأث وإنــســانــي  وطــنــي 
أفرادًا وجماعات  الشباب  وتعزيز وتطوير دور 
الإنــجــاز والإبـــداع فــي مشروعات  فــي تحقيق 

الــعــمــل الــتــطــوعــي وذلـــك عــلــى نــحــو مــســتــدام، 
بين  الشريفة  المنافسة  روح  تعزيز  جانب  إلى 
الــشــبــاب فــي مــجــال العمل الــتــطــوعــي، وإبـــراز 
المبادرات الشبابية في مجال تنفيذ مشروعات 

متميزة موجهة لخدمة المجتمع.
الجائزة  بفئات  التعريف  الاجتماع  في  تم  كما 
التطوعي  للعمل  إنــجــاز  “أفــضــل  تــضــم  ــتــي  ال
الـــفـــردي” و “أفـــضـــل إنـــجـــاز لــلــعــمــل الــتــطــوعــي 

الجماعي”.
ــاع أيـــضًـــا إلــــى اســتــعــراض  ــمـ ــتـ وتـــطـــرق الاجـ
الملكي  للأمر  وفقًا  الجائزة  لجنة  اختصاصات 
رقم )15( لسنة 2011 بإنشاء الجائزة، المتمثلة 
ــرار الــشــروط والــمــعــايــيــر والإجـــــراءات  فــي إقــ
المرشحة  الأعمال  وتقويم  بالجائزة،  الخاصة 
لنيل الجائزة، وإقرار وإعلان القرارات الخاصة 

بنيل الجائزة.
الشروط  الاجتماع  في  اللجنة  استعرضت  كما 

الجائزة  منح  ذلــك  فــي  بما  للجائزة  المعتمدة 
الشباب  مــن  المتقدم  يــكــون  وأن  سنتين،  كــل 
 18 العمرية  الفئة  من  الجنسين  من  البحريني 
تحت  المشاركة  الأعــمــال  تكون  وأن   ،35 إلــى 
مظلة قانونية تابعة لإحدى مؤسسات المجتمع 

المدني أو مؤسسات الدولة، بالإضافة إلى تأكيد 
للمشاركين  الميدانية  الــزيــارات  إجــراء  أهمية 
إجــراء  أو  المقدمة  مشروعاتهم  على  للتعرف 

المقابلات الشخصية للمتقدمين.
وناقشت اللجنة في الاجتماع مقترحات الأمانة 

العامة بشأن استمارة المشاركة الأولية ومعايير 
التأهل للفوز بالجائزة، والجدول الزمني لأعمال 
حفل  حــتــى   )2026  -  2024( الــرابــعــة  الــــدورة 

تسليم الجائزة.
ــــى أن لــجــنــة جـــائـــزة صــاحــبــة الــســمــو  يــشــار إل
للعمل  خليفة  آل  سلمان  بنت  حصة  الشيخة 
الــتــطــوعــي، تــرأســهــا عــضــو المجلس  الــشــبــابــي 
الشيخة حصة بنت خليفة  للمرأة سمو  الأعلى 
مدير  من  كلًّاًّ  وتضم في عضويتها  خليفة،  آل 
إدارة الفعاليات والبرامج بوزارة شؤون الشباب 
إدارة  مدير  بأعمال  القائم  و  المير،  عبدالكريم 
الاجتماعية  التنمية  بــوزارة  الأهلية  المنظمات 
المعلومات  نظم  قسم  ورئيسة  الجاسم،  أمينة 
الــقــائــم بــأعــمــال مــديــر مــركــز حــاضــنــة الأعــمــال 
منسق برنامج إنجاز البحرين بجامعة البحرين 
الاستشاري  المجلس  وعضو  أحمد،  إســراء  د. 

بجمعية الريادة الشبابية أميرة محمود.

لجنة جائزة صاحبة السمو الشيخة حصة بنت سلمان آل خليفة للعمل الشبابي التطوعي تعقد اجتماعها الأول للدورة الرابعة
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غــادة  للتظلمات  الــعــام  الأمــيــن  استقبلت 
الــدولــة  وزيـــر  أمـــس،  مكتبها  فــي  حبيب، 
وجنوب  إفريقيا  وشمال  الأوســط  للشرق 
الخارجية  بـــوزارة  المتحدة  والأمــم  آسيا 
والتنمية بالمملكة المتحدة السابق اللورد 
الحالية  زيــارتــه  بمناسبة  أحــمــد؛  طـــارق 

لمملكة البحرين.
ــاء رحـــبـــت حــبــيــب  ــقـ ــلـ وفـــــي مــســتــهــل الـ
أهم  معه  استعرضت  ثم  الــزائــر،  بالضيف 
أعــمــال ومــنــجــزات الأمــانــة طـــوال الفترة 
ــمــاضــيــة فـــي ضــــوء مـــمـــارســـة مــهــامــهــا  ال
المتعلقة بتلقي الشكاوى أو بزيارة مراكز 
الاحتياطي،  والحبس  والتأهيل  الإصلاح 
ــى مــا أعلنته  مــشــيــرةً فــي هــذا الــســيــاق إل
جديدة  شعبة  تدشين  عن  أخيرا  الأمــانــة 
ضمن هيكلها الإداري تُعنى بالتحقيق في 
تنفيذًا لإحــدى  وذلـــك  الأطــفــال؛  شــكــاوى 

الشامل  ــدوري  ــ ال تــوصــيــات الاســتــعــراض 
للأمم  التابع  الإنسان  أمام مجلس حقوق 

المتحدة.
وأضافت الأمين العام للتظلمات في لقائها 
اللورد طارق أحمد، أن الأمانة العامة تولي 
الــدولــي  الــتــعــاون  بــبــرامــج  كبيرا  اهتماما 
ــقــدرات واكــتــســاب مزيد  مــن أجــل بــنــاء ال
بالتعاون  منوهةً  الجديدة،  الخبرات  من 
المتواصل مع الجانب البريطاني في هذا 
التعاون  هــذا  مظاهر  آخــر  وكـــان  ــار،  الإطــ
تنظيم ورشة تدريب متخصصة بالتعاون 
المنامة تحت  البريطانية في  السفارة  مع 
ــيـــة الــتــحــقــيــق فـــي الــشــكــاوى  ــنـــوان “آلـ عـ
ــك فـــي شهر  ــ الــمــقــدمــة مـــن الــطــفــل”، وذل

ديسمبر الماضي.
وحــضــر الــلــقــاء أيــضًــا مــن جــانــب الأمــانــة 
مــراقــبــة  إدارة  مــديــر  للتظلمات  الــعــامــة 
العامة  مراكز الإصلاح والتوقيف بالأمانة 

للتظلمات حمد تقي.

استعراض أهم أعمال ومنجزات “التظلمات”استعراض أهم أعمال ومنجزات “التظلمات”

ضاحية السيف - الأمانة العامة للتظلمات
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بسم الله الرحمن الرحيم

يتقدم

رئيس وأعضاء مجلس الإدارة   
وجميع العاملين في دار »	 « 

بخالص التعازي والمواساة

إلى الزميل

علي هلال
في وفاة المغفور له بإذن الله

ابن عمه
سائلين الله عز وجل أن يتغمد الفقيد بواسع 

رحمته وأن يسكنه الفردوس الأعلى وأن يلهم 

أهله وذويه الصبر والسلوان

“اليونيدو” تسهم في تعزيز ريادة الأعمال والاستثمار

“البلاد القديم للبنات”.. “تطير فوق السحب”

تفعيل الشراكة مع “الأعلى للمرأة”... العوضي:

حققت تقييم امتياز بفضل الكفاءة التدريسية لمعلماتها

أكدت الأمين العام للمجلس الأعلى للمرأة لولوة 
العوضي، أهمية الدور الذي تلعبه منظمة الأمم 
المتحدة للتنمية الصناعية “اليونيدو” في تعزيز 
ريـــادة الأعــمــال والابــتــكــار والاستثمار مــن أجل 
خصوصا  المستدامة،  التنمية  أهـــداف  تحقيق 
عبر دعم التمكين الاقتصادي للمرأة ودمجها في 

مختلف المجالات.
ــعــوضــي فـــي مقر  ــــدى اســتــقــبــال ال ــــك ل ــاء ذل جــ
ــعــام  ــام الــمــديــر ال ــعـ الــمــجــلــس نـــائـــب الــمــديــر الـ
في  الخارجية  والــعــاقــات  العالمية  للشراكات 
مكتب  رئيس  بحضور  حيدرا،  فاتو  “اليونيدو” 
لمنظمة  التابع  والتكنولوجيا  الاستثمار  ترويج 
“اليونيدو” في مملكة البحرين د. هاشم حسين.

الــطــرفــان السعي نحو  نــاقــش  وفــي الاجــتــمــاع، 
و  للمرأة  الأعلى  المجلس  بين  الشراكة  تفعيل 
لدعم  ومــبــادرات  برامج  تنفيذ  في  “اليونيدو”، 

ــر الــمــنــتــجــة وتــعــزيــز قــدراتــهــا  الـــمـــرأة فــي الأســ
بــدور  تساهم  أعــمــال  رائـــدة  لتكون  وإمكاناتها 
الوطني، فضلا  الاقتصاد  وتعزيز  دعم  في  مهم 
التشجيعية  الوطنية  الــمــبــادرات  استثمار  عــن 
الموجهة للأسر المنتجة وتعظيم استفادة المرأة 
وفي  فيها،  وإسهاماتها  حضورها  وتعزيز  منها 
الأميرة  الملكي  السمو  صاحبة  جائزة  مقدمتها 

الأسر  لتشجيع  خليفة  آل  إبراهيم  بنت  سبيكة 
المنتجة.

وأعرب الحضور عن تطلعاتهم لمزيد من التعاون 
الاستراتيجية  مع  يتماشى  وبما  الجانبين،  بين 
الجديدة للمجلس الأعلى للمرأة )2025 - 2026(، 
بتحقيق  الــصــلــة  ذات  الــمــشــتــركــة  والأهــــــداف 

التمكين الاقتصادي الشامل للمرأة.

للبنات  الابــتــدائــيــة  الــقــديــم  الــبــاد  مــدرســة  حققت 
التعليم  جــودة  هيئة  تقرير  وفــق  مــمــتــازًا،  تقييمًا 
ــدارس  ــمـ الـ أداء  ــمــراجــعــة  ب الــمــعــنــي  ــب  ــدريـ ــتـ والـ

الحكومية.
وارتكز التقييم على أن المدرسة تُعد مكانًا نموذجيًا 
المدرسية،  بالحياة  الطالبات  تستمتع  إذ  للتعلم؛ 
والفعاليات  الأنشطة  فــي  أو  ــدروس  الـ فــي  ســواء 
دافعيتهن  تعزز  وجاذبة،  آمنة  بيئة  في  المتنوعة، 

نحو التعلم.
كما تمتلك المدرسة العديد من الجوانب الإيجابية 
طالباتها  تميز  مثل  المجالات،  جميع  في  المتميزة 
تحمل  عــلــى  وقــدرتــهــن  الــقــيــاديــة،  بشخصياتهن 
مسؤولية تعلمهن، كما تبدي المعلمات كفاءة عالية 
مستويات  الطالبات  وتحقق  التدريس،  عملية  في 
ــمــهــارات  ــا بــــــارزًا فـــي ال أكــاديــمــيــة عــالــيــة وتــمــكــنً

التكنولوجية.
وتعمل قيادة المدرسة برؤية واضحة على تسيير 
العمل المدرسي بكفاءة عالية في مختلف مجالات 

على  المعلمات  حــصــول  عــلــى  تــحــرص  إذ  الــعــمــل، 
التدريب المستمر. كما تركز المدرسة جهودها على 
رعاية الطالبات أكاديميًا وشخصيًا، وتقديم الرعاية 
الفائقة للطالبات ذوات الاحتياجات الخاصة. وكل 
هذا يعني أن الطالبات يحصلن في المدرسة على 
مزيد من الرعاية الإيجابية والمتابعة المتميزة، ما 

يجعل المدرسة ممتازة عند مراجعتها.
طالبة،   471 الــمــدرســة  فــي  الــطــالــبــات  عــدد  ويبلغ 
والصفوف الدراسية بها من الصف الأول الابتدائي 

حتى السادس الابتدائي.

الأمين العام للمجلس الأعلى للمرأة تستقبل نائب المدير العام المدير العام للشراكات العالمية والعلاقات الخارجية في “اليونيدو”
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إبراهيم النهام

وزيرة الصحة تطلع وفدا عمانيا على 
تجربة البحرين بالجينوم

وزير “المواصلات” يستقبل السفير 
الإماراتي

العصفور: لاكتساب المعارف والاهتمام 
بالأعمال التطوعية

أخبــارنـــا بالموقع الإلكتروني

تعــزيــز التعــاون الاقتصـــادي مــع 
الإمـــارات



“^” كرست جهودها الإعلامية في دعم الأيتام
بعد حصولها على جائزة السنابل للمسؤولية المجتمعية... القطان:

السنابل  جمعية  إدارة  مجلس  رئــيــس  هــنــأ 
“البلاد”  القطان،  الشيخ عدنان  الأيتام  لرعاية 
للمسؤولية  السنابل  جــائــزة  على  لحصولها 
المجتمعية في مؤسسات رعاية الأيتام بدول 
فئة   ،2024 للعام  الخليجي  التعاون  مجلس 
في  المسؤولة  الخليجية  الإعلامية  الوسيلة 
مجال رعاية الأيتام، وذلك على هامش تنظيم 
الجائزة  من  الثالثة  للنسخة  أخيرا  الجمعية 

بمناسبة الذكرى 25 لتأسيس الجمعية.
الإعــــامــــي  ــاد”  ــ ــ ــب ــ ــ “ال دور  الـــقـــطـــان  وأكـــــــد 
والصحافي الاحترافي في دعم قطاع الأيتام 
في مملكة البحرين منذ فترة طويلة، وتوجيه 
المسؤولين في هذا القطاع المجتمعي المهم، 
واحــتــيــاجــاتــهــم  متطلباتهم  عــلــى  والــتــركــيــز 
وأولوياتهم، وتقديمها للمجتمع المحلي بشكل 

شفاف وصحيح.
ولفت إلى أن “البلاد” كرست دورها في رعاية 
القيادة  توجهات  يعكس  أصيل  كنهج  الأيتام 
الرشيدة في هذا الشأن، وهو أمر وضعها في 
الصدارة دائمًا في توظيف أدواتها الإعلامية 
الــمــحــتــرفــة لــكــي تــســاعــد عــلــى الــبــنــاء وفتح 
الميادين،  الأيــتــام في مختلف  أمــام  الأبـــواب 
وهو نهج يعكس المعدن النبيل لأبناء البحرين 

الأوفياء.
ــقــطــان عـــن جــزيــل شــكــره لمؤسسة  ال ــر  وعــب
ــيــــة، مــتــمــثــلــة فــــي رئــيــس  ــاد” الإعــــامــ ــ ــبـ ــ “الـ
ورئيس  الشعلة،  عبدالنبي  الإدارة  مجلس 
من  الكوادر  وجميع  المردي،  مؤنس  التحرير 
متابعتهم  عــلــى  ــمــصــوريــن،  وال الصحافيين 
لرعاية  السنابل  جمعية  لفعاليات  المستمرة 

وتوفير  العلاقة،  ذات  الجهات  وبقية  الأيتام 
جميع سبل المؤازرة لهم.

ــابــل لــلــمــســؤولــيــة  ــســن ــزة ال ــائـ ــاق جـ ــ ــم إطـ ــ وت
بــدول  الأيــتــام  رعــايــة  لمؤسسات  المجتمعية 
بــهــدف  2024؛  الــخــلــيــجــي  ــتــعــاون  ال مــجــلــس 
ــيــة الــمــجــتــمــعــيــة في  ــمــســؤول ــقــافــة ال ــشــر ث ن
قطاعات رعاية الأيتام بدول مجلس التعاون 
القطاعات  تلك  ممارسات  لتحويل  الخليجي، 

إلى ممارسات مرتكزة على البعدين الأخلاقي 
والخدمة المجتمعية.

على  الضوء  تسليط  إلــى  الجائزة  تهدف  كما 
المسؤولية  مــجــالات  فــي  الممارسات  أفضل 
الأيــتــام  رعــايــة  مــؤســســات  فــي  المجتمعية 
تلك  لتعزيز  الخليجي؛  التعاون  بدول مجلس 
مؤسسات  وتحفيز  وتنميتها،  الــمــمــارســات 
رعاية الأيتام على جعل المسؤولية المجتمعية 

جزءًا من استراتيجيتها، وليست فقط نشاطًا 
عابرًا.

ــى اســـتـــثـــمـــار شــعــبــيــة  ــ ــا إلـ ــضًــ ــ ــهـــدف أي كـــمـــا تـ
وخبراء،  علماء،  من  المجتمع  نجوم  وشهرة 
ورياضيين، وساسة في دول مجلس التعاون 
المجتمعية  الــخــدمــة  قــيــم  لنشر  الــخــلــيــجــي؛ 
أنــواع  من  كنوع  الأيــتــام،  رعاية  في مجالات 
الاستثمار طويل الأمد تجاه المجتمع، وتعزيز 

عبر  والمجتمع،  الأيــتــام  رعاية  بين  الارتــبــاط 
الــمــســؤولــيــة  لمنهجية  الأمـــثـــل  الاســـتـــخـــدام 
المجتمعية، بحيث تزداد شريحة المتعاطفين 
وأفـــراد،  مؤسسات  مــن  للأيتام  والمساندين 
ويزداد وفاؤهم ومتابعتهم لمؤسسات رعاية 
الخليجي  التعاون  مجلس  دول  فــي  الأيــتــام 
لهم، وإقبالهم على حضور فعالياتها  المفضلة 

ودعم مبادراتها.
وتنقسم فئات الجائزة إلى فئات عديدة، أولها 
الخليجية  الفخرية  القيادية  الشخصية  فئة 
المسؤولة فــي مــجــال رعــايــة الأيــتــام. وهــذه 
الحكومات  ورؤســاء  للحكام  موجهة  الجائزة 
أو  البرلمانات  رؤســاء  أو من في حكمهم من 
مجالس الشورى أو رؤساء الهيئات القضائية 
ممن لهم دور بارز في مجال رعاية الأيتام في 

دول مجلس التعاون الخليجي.
الرسمية  الفئات  فتخص  الثانية،  الفئة  أمــا 
والمجتمعية والخاصة بدول مجلس التعاون 

الخليجي وتشمل:
- فئة الوزارة الخليجية المسؤولة في مجال 

رعاية الأيتام.
- فئة المؤسسة الخليجية الرسمية المسؤولة 

في مجال رعاية الأيتام.
المسؤولة  الأهلية  الخليجية  المؤسسة  فئة   -

في مجال رعاية الأيتام.
- فئة المؤسسة الخليجية الخاصة/‏المساهمة 

في مجال رعاية الأيتام.
- فئة أفضل المبادرات المجتمعية في مجال 
ــام فـــي دول مــجــلــس الــتــعــاون  ــتـ رعـــايـــة الأيـ

الخليجي.
- فئة الوسيلة الإعلامية الخليجية المسؤولة 

في مجال رعاية الأيتام.
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“^” تنشر المتطلبات والمخالفات 
الخدمية لدوائر “العاصمة” 2024 - 2026

تفصيلي،  بــشــكــل  “الـــبـــاد”  صــحــيــفــة  تــنــشــر 
وبـــالـــصـــور، أهــــم الــمــتــطــلــبــات والــمــخــالــفــات 
الــخــدمــيــة لـــدوائـــر مــحــافــظــة الــعــاصــمــة في 
الأعوام 2024 - 2026، إذ تركز معظمها في 
إشغالات الطرق، وقلة الخدمات وتآكلها في 
الحدائق، وضعف إضاءة الشوارع، والحظائر 
الأشجار  من  الكثير  وحاجة  المرخصة،  غير 

للتقليم.

المجمع 328

كميات   328 السكني  المجمع  فــي  تــتــراكــم 
الأراضـــي  فــي  المباني  مخلفات  مــن  كبيرة 
2834، كما أن هناك  الطريق  المهجورة على 
تـــكـــرارا لــوضــع أعــمــدة حــجــز الــمــواقــف في 
الطريق  على  الموجودة  تلك  مثل  المنطقة، 
عــدم  جــانــب  إلـــى   ،2835 والــطــريــق   2833
وجود مواقف كافية لخدمة منطقة السقية؛ 
وذلك لموقعها بالقرب من مؤسسات ومراكز 
صــحــيــة حــيــويــة، عــلــمــا بــأنــه ســيــتــم مسح 
لإنشاء  مساحات  توافر  من  للتأكد  المنطقة 

مواقف للسيارات.

المجمع 329

عمان  لشارع  مواجهة  مخالفة  مواقف  هناك 
الرئيس على الطريق رقم 2925.

المجمعان 330 و331

في  والنظر  الأشــجــار  لتقليم  ضـــرورة  توجد 
تــراكــم الــمــخــالــفــات الــمــتــكــررة عــلــى الــطــرق 
3007 و3014 و3012 بالمجمع 330. وبشأن 
الحدائق والمنتزهات، فإن حديقة “أبو غزال” 
أن  كما  تطوير،  331 تحت مشروع  بالمجمع 
المنطقة  في  والمنتزهات  الحدائق  تجميل 

المذكورة بحاجة إلى الأمور التالية:
- تركيب أرضيات مطاطية.

- صيانة مظلات الحديقة.
- صيانة شاملة للأعمال الكهربائية.

- تــدعــيــم الإنــــارة عــبــر تــركــيــب أعــمــدة ذات 
إضاءة قوية.

- صيانة المرافق الصحية.
- صيانة النافورة الأرضية وتفعيلها.

- صيانة قفص الحيوانات.
- تقليم الأشجار.

المجمع 332

ــارع أم  انــتــشــار مــخــلــفــات الأشـــجـــار عــلــى شــ
شعوم، كما أن حديقة “أبو عشيرة” بالمجمع 
332، وهي تحت مشروع تطوير، بحاجة إلى 
المرافق  وصيانة  مطاطية،  أرضيات  تركيب 
الألــعــاب،  وصيانة  الــمــيــاه،  ــزان  وخـ الصحية 
وتقليم الأشجار، كما تم رصد بعض إشغالات 
الــطــرق بــوضــع شــتــات لحجز مــواقــف على 

الطريق 3209.

المجمع 334

)رقم  الطرق  المخلفات على عدد من  انتشار 
/ ‏3403(.   3461 /‏   3439 /‏  / ‏3438   3155
تحت   334 بالمجمع  الماحوز  أن حديقة  كما 
مشروع تطوير، إضافة إلى الحاجة لتجميل 
الــحــدائــق والــمــنــتــزهــات، الــتــي تــحــتــاج إلــى 
تركيب أرضيات مطاطية، وصيانة المظلات، 

وصيانة سور الحديقة، وتقليم الأشجار.

كما تــم رصــد بعض إشــغــالات الــطــرق بوضع 
 ،3209 الطريق  على  مواقف  لحجز  شتلات 
ورصد تشوهات بصرية على الطريق 3453.

المجمعات 360 و‏359 و358

هي  الــتــي   ،359 مجمع  فــي  ــزنــج  ال حــديــقــة 
تــحــت مــشــروع تــطــويــر وتــجــمــيــل الــحــدائــق 
ــة ســور  ــان والـــمـــنـــتـــزهـــات، تــحــتــاج إلــــى صــي
والمرافق  الحارس  غرفة  وصيانة  الحديقة، 
للملعب،  مطاطية  أرضية  وتركيب  الصحية، 

وصيانة الألعاب.

المجمعات 364 و‏363 و362 و361

بشأن خدمات النظافة، هناك تراكم للمخلفات 
على الطرق 6126 و‏6103 و‏6107 في المجمع 

361، وفي الطريق 6225 بالمجمع 362.
كما تحتاج حديقة عين قصاري في المجمع 
363، التي هي تحت مشروع تطوير وتجميل 
أرضيات  تركيب  إلى  والمنتزهات،  الحدائق 
جــديــدة  ــعــاب  أل وتــوفــيــر  جــديــدة،  مطاطية 
ــحــارس،  ــك صــيــانــة غــرفــة ال بــالــكــامــل، وكــذل
وصيانة المرافق الصحية، وإزالة المخالفات.

في  منتزهات  أو  حــدائــق  تــوجــد  لا  أنــه  كما 
المجمعات 364 و‏362 و‏361. )اقرأ الموضوع 

كاملا بالموقع الإلكتروني(.

المواصلات والاتــصــالات رئيس  أكد وزيــر 
العالمي  حمد  الملك  مركز  أمــنــاء  مجلس 
بن  عــبــدالله  الشيخ  د.  السلمي  للتعايش 
أحمد آل خليفة، حرص مملكة البحرين في 
ظل الرؤية المستنيرة لملك البلاد المعظم 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل 
خليفة، على إرساء قيم التسامح والحوار 
من  الــدولــي  والتفاهم  والثقافي  الــديــنــي 

أجل السلام والازدهار العالمي.
لدى  أحمد،  بن  عبدالله  الشيخ  د.  وأعــرب 
ــر الـــدولـــة الــســابــق للشرق  ــ اســتــقــبــالــه وزي
آسيا  وجــنــوب  إفريقيا  وشــمــال  الأوســـط 
ــخــارجــيــة  والأمـــــــم الـــمـــتـــحـــدة بــــــــوزارة ال
طارق  اللورد  المتحدة  بالمملكة  والتنمية 
ــزازه بــعــاقــات الــصــداقــة  ــتـ أحــمــد، عــن اعـ
ــة الاســتــراتــيــجــيــة  ــراكـ ــشـ ــتــاريــخــيــة والـ ال
الوثيقة والمتنامية بين البلدين، وحرصهما 

ــام وحــــوار  ــسـ ــعــزيــز الـ ــى ت ــمــشــتــرك عــل ال
الدولي في مكافحة  والتعاون  الحضارات 

التطرف والكراهية.
الأمناء،  مجلس  رئيس  الوزير  واستعرض 
رسالة المركز في ظل النهج الإنساني لملك 
البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة، وتوجهات الحكومة 
الوزراء  رئيس مجلس  العهد  ولي  برئاسة 
بن  سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو  صاحب 
التوعوية  مبادراته  وأبرز  آل خليفة،  حمد 
لتعزيز  والتدريبية  الأكاديمية  وبرامجه 
ومن  السلمي،  والتعايش  التسامح  قيم 
للقيادة  حمد  الملك  برنامج  تدشين  بينها 
في التعايش السلمي بالشراكة مع منظمة 
بجامعة   1928 ومعهد  بالقيادة،  الإيــمــان 
لإعــداد  المتحدة؛  المملكة  في  أوكسفورد 
البحرينيين  ــاب  ــشــب ال ــادة  ــقـ الـ مـــن  جــيــل 
ــرأ  الــمــؤهــلــيــن لــنــشــر ثــقــافــة الـــســـام. )اقــ

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.

 عبدالله بن أحمد: البحرين عبدالله بن أحمد: البحرين
حريصة على إرساء السلامحريصة على إرساء السلام
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والاتــصــالات  ــمــواصــات  ال وزيـــر  استقبل 
آل خليفة،  أحــمــد  بــن  عــبــدالله  الــشــيــخ  د. 
لأنشطة  الــمــقــيــم  الــمــنــســق  ــوزارة،  ــ ــ ال بمقر 
خالد  البحرين  مملكة  لدى  المتحدة  الأمم 
المقود. وفي الاجتماع، أكد الوزير حرص 
ــر الــتــعــاون  الــحــكــومــة عــلــى تــوطــيــد أواصــ
بأجهزتها  المتحدة  الأمـــم  مــع  والــشــراكــة 

وتبادل  المتخصصة،  ووكالاتها  المتعددة 
المواصلات  الخبرات في تطوير قطاعات 
بالتوافق  الرقمي،  والتحول  والاتــصــالات 
للتنمية  الاستراتيجية  الشراكة  إطــار  مع 
ــمــوقــع مـــع وكـــــالات الأمـــم  الــمــســتــدامــة ال
المتحدة للفترة )2025 - 2029(، وعضوية 
المملكة الفاعلة في المنظمات والاتحادات 
ــرأ الــمــوضــوع كــامــا بالموقع  الــدولــيــة. )اقـ

الإلكتروني(.

توطيد الشراكة مع الأمم المتحدةتوطيد الشراكة مع الأمم المتحدة

المنامة - بنا
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17111503   - والتسويق     36060113   المبيعات  إدارة  مع  للتواصل 

وزارة الصناعة والتجارة    -    إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم شركة )الايان للاعلانات ذ.م.م (

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها )شركة 
الايان للاعلانات ذ.م.م( المسجلة بموجب القيد رقم )139930(، بطلب تغيير 

اسم الشركة
من: )شركة الايان للاعلانات ذ.م.م(

AL AYAAN ADVERTISING CO W.L.L 
الى: شركة العيان للابداعات ذ.م.م

AL AYAAN CREATIVES CO W.L.L 
التقدم  التجاري  الاسم  تغيير  بخصوص  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى 
باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ 

نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة    -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية

شركة  بي ان لحلول الاعمال  ذ.م.م.
سجل تجاري رقم   1-100269  

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها 
رقم    القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م.  الاعمال   لحلول  ان  بي  شركة    
 BRANDON وتعيين  اختيارية   تصفية   الشركة  تصفية  بطلب    1-100269

CAINE مصفي للشركة.
BRANDON CAINE

66382836
bnbusinesssolutionswll@gmail.com

قطع علاقة

تنبيه هام

ينوه مكتب المشورة للمحاماة والاستشارات القانونية المحامي 

خالد جمال مال الله بانه تم فصل المستشار طلال حسين حسن 

من   830366679 الشخصي  الرقم  الجنسية  سوداني  الباشا 

العمل بالمكتب منذ تاريخ 5 نوفمبر 2024 ولم يعد يمثل المكتب . 

والمكتب غير مسئول عن أي تعامل مع المذكور منذ هذا التاريخ .

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
)CR2025-1035( إعلان رقم

تسجيل اسم تجاري

، فعلى كل من لديه  أدناه بطلب اسم تجاري  إلينا السيد المعلن  تقدم 
أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ 

الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اسم التاجر : زهرة شير زمان تفور الرحمن اسلم خان

الاسم التجاري الحالي : مقهى 992
الاسم التجاري الجديد : دربار كافتيريا

قيد رقم : 174568-1

وزارة الصناعة والتجارة    -    إدارة التسجيل
إعلان بشأن وتحويل قيد المؤسسة الفردية مؤسسة دبي للمقاولات 

الإنشائية إلى شركة ذات مسؤولية محدودة

إليها  تقدم  قد  بأنه  ة  والتجار  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
الإنشائية  للمقاولات  دبي  مؤسسة  المسماة  الفردية  المؤسسة  مالك 
والمملوكة للسيد/السيدة عبدالرضا احمد بابا مال الله والمسجلة بموجب 
القيد رقم   29715 - 1   ، بطلب تحويل قيد المؤسسة الفردية المذكور إلى 
شركة ذات مسؤولية محدودة برأسمال وقدره 1000 دينار بحريني، وذلك 

بكافة أصول وموجودات والتزامات المحل التجاري.

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل

) CR2025-11044 ( إعلان رقم

تسجيل اسم تجاري

اعتراض  أي  لديه  من  كل  فعلى   ، تجاري  اسم  بطلب  أدناه  المعلن  السيد  إلينا  تقدم 

قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به 

ما يعزز اعتراضه .

الاسم التجاري الحالي : مطعم هلثي كالوري

اسم التاجر : فيصل عدنان احمد احمد مبارك الضليعي

الاسم التجاري الجديد : مطعم هلثي باستا

قيد رقم : 77024 - 47

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اس م شركة سول اليكتريكالز ذ . م . م .

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه ق د تقدم إليها شركة سول

اليكتريكالز ذ . م . م . المسجلة بموجب القيد رقم  78797-4  ، بطلب تغيير اسم الشركة 

من : سول اليكتريكالز ذ . م . م .

. SOLE ELECTRICALS W.L.L

الى : مجوهرات اكشايا  ذ . م . م

AKSHAYA JEWELLERY W.L.L

إلى  باعتراضه  التقدم  التجاري  الاسم  تغيير  بخصوص  اعتراض  لديه  من  كل  ى  فعل 

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة   -    إدارة التسجيل

CR2025 -  6887 إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

المحل  تحويل  بطلب  سلمان  محمد  جاسم  زهره  السيدة  إلينا  تقدمت 

التجاري التالي 82865 إلى السيدة زينب ابراهيم خليل ابراهيم

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

الاسم التجاري رقم القيد  

زنوب ايسكريم   82865-6

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة  روت تو ماركت ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السادة   

شركة سيدني للاستشارات ذ.م.م   باعتبارهم المصفي القانوني لشركة  

روت تو ماركت ذ.م.م  ، والمسجلة بموجب القيد رقم   109823-1   طالبين 

إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية اختيارية  وشطبها من السجل 

التجاري، وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم 

بقانون رقم 21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة    -  إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري  مؤسسة فردية ليصبح فرع من فروع

الى شركة ذات مسؤولية محدودة

مالك  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

المؤسسة الفردية المسماة ميزان علوي للاطارات ومستلزمات السيارات  

والمسجلة  الرداعي  صالح  علوي  محمد  اسماء  للسيد/  والمملوكة 

، بطلب بيع المحل التجاري    2  – 164581  -     1-164581 بموجب القيد رقم 

المؤسسة الفردية  المذكورة بكل اصوله وموجوداته والتزماته الى كراج 

علوي ذ.م.م والمسجلة تحت قيد رقم  141933 ليصبح فرعا من فروعها.

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

انتلكور ذ.م.م

 RAVI إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

رقم  القيد  بموجب  المسجلة  م  ذ.م.  انتلكور  السادة  عن  نيابة   MEHTA

58398 - 1 باعتباره المصفي القانوني طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية 

الشركة تصفية  اختيارية وشطبها من السجل التجاري، وذلك وفقا لأحكام 

قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة    -    إدارة التسجيل

إعلان تصفية

)تكنولوجيا الأمل ذ.م.م(

سجل تجاري رقم ) 172181 (

)تكنولوجيا  شركة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

تصفية  الشركة  تصفية  بطلب   ،)172181( رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م(  الأمل 

احمدي(  حسين  عصام  محمد  و  ذ.م.م  كوربورات  )إنك  السادة  وتعيين  )اختيارية( 

مصفيا للشركة.

عنوان المصفي : )إنك كوربورات ذ.م.م و محمد عصام حسين احمدي(

)falpachachi@hopefund.bh     -      mahmadi@ink-corporate.me     -    )66333339 

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة دريم هوم باكيرس آند موفرز ذ.م. م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد 
لشركة  القانوني  المصفي  باعتباره   SUBAIR MANCHERI السيدة   /
دريم هوم باكيرس آند موفرز ذ.م.م ، والمسجلة بموجب القيد رقم   
134658 - 1   طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية اختيارية  
الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية

شركة نقليات طارق ذ.م.م
سجل تجاري رقم ) 1-13128 (

شركة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
)شركة نقليات طارق ذ.م.م( المسجلة بموجب القيد رقم )13128-1(، بطلب 
 )LANCER DSOUZA  ( السيد  وتعيين  )اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية 

مصفيا للشركة.
LANCER DSOUZA : عنوان المصفي : اسم المصفي

رقم هاتف المصفي :  37425201 )973+(
finance@tariqtransport.com : إيميل المصفي

مظفر محاسبون قانونيون
يعلن عن تعيينه كمصفي لجمعيات وصناديق خيرية

بقرار من سعادة وزير التنمية الاجتماعية

فعلى كل من لديه أي مطالبات أو علاقة أو عهدة أو أملاك تخص هذه الجمعيات الاتصال بالمصفي القانوني 

mudhaffaryousif@hotmail.com :على الرقم التالي:  33616526 / 17330880 - البريد الالكتروني

جمعية المنتدى
قرار رقم )22(

جمعية التوفير والتسليف 
لموظفي وزارة العمل

والتنمية الاجتماعية 
قرار رقم )14(

جمعية التوفير والتسليف 
التعاونية لمعلمي وموظفي

وزارة التربية والتعليم
قرار رقم )27(

جمعية معلمي اللغة 
الفرنسية 

قرار رقم )66(

JOP OPPORTUNITY

Job Title: AML Officer / Compliance Officer
Company: Rethish P Associates )Auditing Firm(
Location: Bahrain
Job Description: We are looking for a qualified AML Officer/Compliance 
Officer to join our team at Rethish P Associates, a reputed auditing firm in 
Bahrain. The ideal candidate must be a Bahraini national with at least three 
years of experience in auditing.
Preference will be given to candidates with CAMS certification.
Requirements:
- Bahraini national.
- Minimum of 3 years of experience in auditing.
- Strong understanding of Bahrain’s financial regulatory framework and 
AML/CFT guidelines.
- Excellent communication, analytical, and problem-solving skills.
- CAMS certification is an advantage.
Contact Information: If interested, please contact us at 36046097 or email 
your resume to info@rethishpassociates.com.
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TUBLI SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 39718811 or MATERAZZI85@HOTMIL.COM

BLUE TOP CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 33912293 or SHAREEFBAPU5@GMAIL.COM

MOHSIN IFTIKHAR SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact

 34010213 or MOHSIN.BHSERVICES@GMAIL.COM

ALLDAY MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 35617939 or ACCOUNTS.BAHRAIN@ALLDAYUAE.COM

STAR 99 CARGO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 33053148 or ZUBAIRPK64478@GMAIL.COM

A FOOD & BEVERAGE CONCEPTS MANAGEMENT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVER
 suitably qualified applicants can contact
 36843013 or INFO@INTELHOT.COM.BH

MAHAM RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39637271 or AJSERVICES1010@GMAIL.COM

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-CLEANING-(HAND & CHEMICAL SOLUTIONS)
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or hrd1@macbh.com

Metal Tech Contracting W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 AIR-COND. SHEET-METAL INSTALLER
 suitably qualified applicants can contact

 17295455 or BASSEM@3CSBAHRAIN.COM

KHAN AND RYAN CONSULTANCY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 34220414 or AURANGZAIB.KH@YAHOO.COM

MEJDAF TRADING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PURCHASING SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 33456800 or a.hasan@mejdaf.com

NAEEM STAR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 33754052 or NAEEM-91@GMAIL.COM

URJA CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
 suitably qualified applicants can contact

 66345564 or RAFAT.RAHMAN.RQ@GMAIL.COM

ROTI BOTI W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 36900706 or CONSULTSTATION.BH@GMAIL.COM

BU NAJIM CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36353971 or ABDULLAMUEENAHMED@GMAIL.COM

GULF ALUMINIUM KITCHEN UTENSILS INDUSTRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(METAL CLEANING)
 suitably qualified applicants can contact

 17830173 or mfiakram@gmail.com

AHMED OMAR TRADING & CONTRACTING EST .W L L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17258545 or admin@ahmedomer.com

MARDAN FASHION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36880843 or E.BRA5058@YAHOO.COM

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-CLEANING-(HAND & CHEMICAL SOLUTIONS)
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or hrd1@macbh.com

AHMED OMAR TRADING & CONTRACTING EST .W L L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17258545 or admin@ahmedomer.com

NOOR HANAN SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 35904595 or ADILKHAN334442@GMAIL.COM

NEW ISLAND CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINIST
 suitably qualified applicants can contact

 39287383 or account@nicbh.com

DUNUWILA PUBLICITY AND ADVERTISNG W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADVERTISING SERVICES SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33286823 or BUSINESSBAYY05@GMAIL.COM

ABDULLA ABDULRAHMAN ALRAYES AND SONS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER
 suitably qualified applicants can contact
 17252144 or HR@ALRAYESDECOR.COM

WANWAT INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
 suitably qualified applicants can contact
 33286823 or ZCH098436@GMAIL.COM

AlHelli Express 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or HANAN@ALHELLI.COM

COURIERX W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 38870666 or HAMAD@COURIERX.COM

ALEZZ CONTRACTING MECHANICAL SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17258381 or admin@alezzco.com

BRILLIANT SUPER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 36105576 or ABDULQAYYUAM281@GMAIL.COM

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

JASSIM HASAN ALFARDANI AUTO SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 39665911 or fhfardan@gmail.com

AL ZAHID UPHOLSTRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39299544 or ZAHIDRASHID_333@HOTMAIL.COM

ABDUL SATTAR BAKHTALI 99  SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 66657049 or SHSHKHAN31@GMAIL.COM

ALMASHRIQ KITCHENS 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17620026 or alkhshram@GMAIL.COM

HOUSE OF UNIFORMS H.O.U 
has a vacancy for the occupation of

 GRAPHIC DESIGNER
 suitably qualified applicants can contact

 36660577 or UNIFORMS@BATELCO.COM.BH

MUMTAZ BAIKAM HUSSAIN KHAN 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 33468977 or sabeehay@gmail.com

AL SAMRY MARKET 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 77229911 or info@awtadi.com

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com

AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33572333 or hanan@ALHELLI.COM

JULLINAR CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 39555152 or KARAMHHADAD@HOTMAIL.COM

4W SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17001640 or info@sss.bh

4W SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17001640 or info@sss.bh

AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877209 or hanan@ALHELLI.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

EVER FINE TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 39151200 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

SEA STAR CONSTRACTION 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 17677025 or ADMIN@SEASTAR_GROUPS.COM

AUBURN CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 38712118 or tw.bahrain9@gmail.com

KHURRAM MALO INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
 suitably qualified applicants can contact

 34438588 or BURJMUHAMMAD786@GMAIL.COM

ROSARIO MAINTENANCE AND SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 33795999 or H.ABGHANI@GMAIL.COM

SHERAZ AFZAL SERVICES  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
 suitably qualified applicants can contact

 32328364 or ALRASHIDNAJEEB@GMAIL.COM

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com

specialist hair style salon 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 35034245 or 3MARALMAHMOOD@GMAIL.COM

Bright Future Contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 33681568 or brightfuturecont@gmail.com

ASK REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact
 17211180 or karimyazji@askventures.net

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 CLERK
 suitably qualified applicants can contact
 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com

MAHMOOD ALJAMAL COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33750101 or LEYANCOMBH@GMAIL.COM

4W SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17001640 or info@sss.bh

BRITISH HUB W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 36424642 or SATISHPALAYAT@YAHOO.COM

KAFLAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33316767 or kaflanconstrution@gmail.com

POTOHAR REAL ESTATE  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 32129171 or TALATBASHIR908@GMAIL.COM

AL SULTAN MEN S TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 32226227 or AALBUDR@GMAIL.COM

FLEXI BUSIXI CO.  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 66627665 or ABUAZALN@YAHOO.COM

MID CITY REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact
 33647620 or BAHGOOD@YAHOO.COM

AL DALIEH FRESH FRUITS 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact
 33303061 or HASMH2002@GMAIL.COM

4W SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17001640 or info@sss.bh

KLSE SERVICES  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 37410136 or SAFDARHAYATBUSINESS@GMAIL.COM

TEJINDER ELECTRICAL AND ELECTRONIC REPAIRING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 37345037 or TEJINDER1322@GMAIL.COM

CABRILLE  MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 39239900 or SUGANDHSURESH@KAIRAHOLDINGS.COM

GUARDUS SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or HRD@ALMOAYYEDCG.COM

NIZMI TECHNOLOGY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 35330746 or JUNAIDSHAH627@YAHOO.COM

AL SAFEER CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 34472800 or SIDHEEKKARIMBNA1975@GMAIL.COM

TAWAKAL MOTORCYLE GARAGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 35523820 or KHAN.SHAMEER.754@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

4W SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17001640 or info@sss.bh

EZEEVISION TECHNOLOGIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17224151 or NISAR@HASSOUNGROUP.COM

4W SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17001640 or info@sss.bh

S R R N N MARKETING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33330237 or SUL.BH.PK@GMAIL.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

992 CAFE 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants can contact
 32352033 or OMERKHAN619.OK@GMAIL.COM

HIGHRISE INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 39199881 or TRUSTWORTHY1973@GMAIL.COM

RAVAIN STAR COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(DECOR)
 suitably qualified applicants can contact

 33252767 or WAQARSANDHU121@GMAIL.COM

KENTUCKY 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36051050 or ssaleh@AMERICANA-FOOD.COM

AR B2B FACIILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 35052671 or MALIRAZA8088@GMAIL.COM

EAT MORE BURGER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact

 32296819 or CONTACT@SHOAIBONLINE.COM

BAKU CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact
 33999044 or HANANMHD@ICLOUD.COM

HAWAI WELDING SMITHERY & WORK SHOP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 33554689 or INFO@HAWAIBH.COM

PALMA TRADING EST. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 32184242 or M.I.75@HOTMAIL.COM

WHITE LINE THREE INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 37211033 or DOCUMENTBHA9@GMAIL.COM

DAR AL KHALEEJ TRADING & CONTRACTING .WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17292851 or SHRIFAHMADI@GMAIL.COM

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
 suitably qualified applicants can contact

 17536275 or BEMCO@BATELCO.COM.BH

ALMOAYYED CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 17404949 or proffice@almoayyedcg.com

GLOSSY 21 CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 32090030 or GLOSSY21BAH@GMAIL.COM

JUICES ON THE FLY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17404071 or PASTRIESONTHEFLY@GMAIL.COM

SIBCA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17212639 or salmanessa@gmail.com

AL AREEN LEISURE AND TOURISM CO THE LOST PARADISE OF DILMUN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17845151 or ADNAN.ASLAM@LPODWATERPARK.COM

ADYAN BRILLIANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 36105576 or KHURAMAHMED2017@GMAIL.COM

REAL HOMES MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 35304088 or ZIDIMAHAR441@GMAIL.COM

DWILMY FOR FRESH FISH Co. Partnership 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33739999 or MASOMA1976BH@HOTMAIL.COM

CHINESE SUPERMARKET CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39194790 or hr.adm@himart.bh

ABU MAZEN RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 77292626 or MOHSN19999@HOTMAIL.COM

SUDHOZAI CLEANING AND CONTRACTING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 36971841 or SAIMH9308@GMAIL.COM
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17111503   - والتسويق     36060113   المبيعات  إدارة  مع  للتواصل 

وزارة الصناعة والتجارة    -    إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم شركة )الايان للاعلانات ذ.م.م (

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها )شركة 
الايان للاعلانات ذ.م.م( المسجلة بموجب القيد رقم )139930(، بطلب تغيير 

اسم الشركة
من: )شركة الايان للاعلانات ذ.م.م(

AL AYAAN ADVERTISING CO W.L.L 
الى: شركة العيان للابداعات ذ.م.م

AL AYAAN CREATIVES CO W.L.L 
التقدم  التجاري  الاسم  تغيير  بخصوص  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى 
باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ 

نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة    -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية

شركة  بي ان لحلول الاعمال  ذ.م.م.
سجل تجاري رقم   1-100269  

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها 
رقم    القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م.  الاعمال   لحلول  ان  بي  شركة    
 BRANDON وتعيين  اختيارية   تصفية   الشركة  تصفية  بطلب    1-100269

CAINE مصفي للشركة.
BRANDON CAINE

66382836
bnbusinesssolutionswll@gmail.com

قطع علاقة

تنبيه هام

ينوه مكتب المشورة للمحاماة والاستشارات القانونية المحامي 

خالد جمال مال الله بانه تم فصل المستشار طلال حسين حسن 

من   830366679 الشخصي  الرقم  الجنسية  سوداني  الباشا 

العمل بالمكتب منذ تاريخ 5 نوفمبر 2024 ولم يعد يمثل المكتب . 

والمكتب غير مسئول عن أي تعامل مع المذكور منذ هذا التاريخ .

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
)CR2025-1035( إعلان رقم

تسجيل اسم تجاري

، فعلى كل من لديه  أدناه بطلب اسم تجاري  إلينا السيد المعلن  تقدم 
أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ 

الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اسم التاجر : زهرة شير زمان تفور الرحمن اسلم خان

الاسم التجاري الحالي : مقهى 992
الاسم التجاري الجديد : دربار كافتيريا

قيد رقم : 174568-1

وزارة الصناعة والتجارة    -    إدارة التسجيل
إعلان بشأن وتحويل قيد المؤسسة الفردية مؤسسة دبي للمقاولات 

الإنشائية إلى شركة ذات مسؤولية محدودة

إليها  تقدم  قد  بأنه  ة  والتجار  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
الإنشائية  للمقاولات  دبي  مؤسسة  المسماة  الفردية  المؤسسة  مالك 
والمملوكة للسيد/السيدة عبدالرضا احمد بابا مال الله والمسجلة بموجب 
القيد رقم   29715 - 1   ، بطلب تحويل قيد المؤسسة الفردية المذكور إلى 
شركة ذات مسؤولية محدودة برأسمال وقدره 1000 دينار بحريني، وذلك 

بكافة أصول وموجودات والتزامات المحل التجاري.

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل

) CR2025-11044 ( إعلان رقم

تسجيل اسم تجاري

اعتراض  أي  لديه  من  كل  فعلى   ، تجاري  اسم  بطلب  أدناه  المعلن  السيد  إلينا  تقدم 

قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به 

ما يعزز اعتراضه .

الاسم التجاري الحالي : مطعم هلثي كالوري

اسم التاجر : فيصل عدنان احمد احمد مبارك الضليعي

الاسم التجاري الجديد : مطعم هلثي باستا

قيد رقم : 77024 - 47

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اس م شركة سول اليكتريكالز ذ . م . م .

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه ق د تقدم إليها شركة سول

اليكتريكالز ذ . م . م . المسجلة بموجب القيد رقم  78797-4  ، بطلب تغيير اسم الشركة 

من : سول اليكتريكالز ذ . م . م .

. SOLE ELECTRICALS W.L.L

الى : مجوهرات اكشايا  ذ . م . م

AKSHAYA JEWELLERY W.L.L

إلى  باعتراضه  التقدم  التجاري  الاسم  تغيير  بخصوص  اعتراض  لديه  من  كل  ى  فعل 

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة   -    إدارة التسجيل

CR2025 -  6887 إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

المحل  تحويل  بطلب  سلمان  محمد  جاسم  زهره  السيدة  إلينا  تقدمت 

التجاري التالي 82865 إلى السيدة زينب ابراهيم خليل ابراهيم

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

الاسم التجاري رقم القيد  

زنوب ايسكريم   82865-6

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة  روت تو ماركت ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السادة   

شركة سيدني للاستشارات ذ.م.م   باعتبارهم المصفي القانوني لشركة  

روت تو ماركت ذ.م.م  ، والمسجلة بموجب القيد رقم   109823-1   طالبين 

إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية اختيارية  وشطبها من السجل 

التجاري، وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم 

بقانون رقم 21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة    -  إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري  مؤسسة فردية ليصبح فرع من فروع

الى شركة ذات مسؤولية محدودة

مالك  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

المؤسسة الفردية المسماة ميزان علوي للاطارات ومستلزمات السيارات  

والمسجلة  الرداعي  صالح  علوي  محمد  اسماء  للسيد/  والمملوكة 

، بطلب بيع المحل التجاري    2  – 164581  -     1-164581 بموجب القيد رقم 

المؤسسة الفردية  المذكورة بكل اصوله وموجوداته والتزماته الى كراج 

علوي ذ.م.م والمسجلة تحت قيد رقم  141933 ليصبح فرعا من فروعها.

وزارة الصناعة والتجارة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

انتلكور ذ.م.م

 RAVI إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

رقم  القيد  بموجب  المسجلة  م  ذ.م.  انتلكور  السادة  عن  نيابة   MEHTA

58398 - 1 باعتباره المصفي القانوني طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية 

الشركة تصفية  اختيارية وشطبها من السجل التجاري، وذلك وفقا لأحكام 

قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة    -    إدارة التسجيل

إعلان تصفية

)تكنولوجيا الأمل ذ.م.م(

سجل تجاري رقم ) 172181 (

)تكنولوجيا  شركة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

تصفية  الشركة  تصفية  بطلب   ،)172181( رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م(  الأمل 

احمدي(  حسين  عصام  محمد  و  ذ.م.م  كوربورات  )إنك  السادة  وتعيين  )اختيارية( 

مصفيا للشركة.

عنوان المصفي : )إنك كوربورات ذ.م.م و محمد عصام حسين احمدي(

)falpachachi@hopefund.bh     -      mahmadi@ink-corporate.me     -    )66333339 

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة دريم هوم باكيرس آند موفرز ذ.م. م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد 
لشركة  القانوني  المصفي  باعتباره   SUBAIR MANCHERI السيدة   /
دريم هوم باكيرس آند موفرز ذ.م.م ، والمسجلة بموجب القيد رقم   
134658 - 1   طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية اختيارية  
الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية

شركة نقليات طارق ذ.م.م
سجل تجاري رقم ) 1-13128 (

شركة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
)شركة نقليات طارق ذ.م.م( المسجلة بموجب القيد رقم )13128-1(، بطلب 
 )LANCER DSOUZA  ( السيد  وتعيين  )اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية 

مصفيا للشركة.
LANCER DSOUZA : عنوان المصفي : اسم المصفي

رقم هاتف المصفي :  37425201 )973+(
finance@tariqtransport.com : إيميل المصفي

مظفر محاسبون قانونيون
يعلن عن تعيينه كمصفي لجمعيات وصناديق خيرية

بقرار من سعادة وزير التنمية الاجتماعية

فعلى كل من لديه أي مطالبات أو علاقة أو عهدة أو أملاك تخص هذه الجمعيات الاتصال بالمصفي القانوني 

mudhaffaryousif@hotmail.com :على الرقم التالي:  33616526 / 17330880 - البريد الالكتروني

جمعية المنتدى
قرار رقم )22(

جمعية التوفير والتسليف 
لموظفي وزارة العمل

والتنمية الاجتماعية 
قرار رقم )14(

جمعية التوفير والتسليف 
التعاونية لمعلمي وموظفي

وزارة التربية والتعليم
قرار رقم )27(

جمعية معلمي اللغة 
الفرنسية 

قرار رقم )66(

JOP OPPORTUNITY

Job Title: AML Officer / Compliance Officer
Company: Rethish P Associates )Auditing Firm(
Location: Bahrain
Job Description: We are looking for a qualified AML Officer/Compliance 
Officer to join our team at Rethish P Associates, a reputed auditing firm in 
Bahrain. The ideal candidate must be a Bahraini national with at least three 
years of experience in auditing.
Preference will be given to candidates with CAMS certification.
Requirements:
- Bahraini national.
- Minimum of 3 years of experience in auditing.
- Strong understanding of Bahrain’s financial regulatory framework and 
AML/CFT guidelines.
- Excellent communication, analytical, and problem-solving skills.
- CAMS certification is an advantage.
Contact Information: If interested, please contact us at 36046097 or email 
your resume to info@rethishpassociates.com.

MON 2009 يناير 2025 - 20 رجب 1446 - العدد 5942الاˆنين
Vacancies Available

ALSABAH ELECTRICAL SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33945756 or alsabah.airconditioning@gmail.com

DELMON FISH 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 17226588 or lmra52@delmonfish.com

SEASONS COLDSTORES 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39630305 or KHALIFA_BBR@HOTMAIL.COM

AL HASAN LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 PRESSER (HAND)
 suitably qualified applicants can contact

 39875402 or AHMEDASHEER_64@HOTMAIL.COM

NADA DAIRY 
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER
 suitably qualified applicants can contact
 17736322 or hahoshan@nadadairy.com

AHSAN U T C SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17401401 or NEXT_WAY@YAHOO.COM

diva hotel 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17251444 or BUAHMED101@HOTMAIL.COM

DURRAT AL MUHARRAQ CLEANING &MAINTENANCE 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17535158 or bucheeri5@gmail.com

AL AKRAM JEWELLERS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17270133 or T22T22@HOTMAIL.COM

ABU HISHAM TRANSPORT 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39849548 or PARVAIZRAZZAQ@GMAIL.COM

SHANGLA KANDAHAR RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39155093 or ELHAMALMEER@GMAIL.COM

SAHAR AUTO PARTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17760928 or MAZENCHILWAN@HOTMAIL.COM

A G DYNAMICS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 35119080 or info@agulfdynamics.com

Beroa Abu Obaid Industrial Insulation Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17700204 or BEROAABUOBAID@GMAIL.COM

GRAND SAFIR HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 THERAPIST
 suitably qualified applicants can contact

 17533565 or hr@grandsafirhotel.com

NS BY NAREMAN SHUKRALLA 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMSTRESS
 suitably qualified applicants can contact

 39422278 or NARITHEQWEEN@GMAIL.COM

MALAK MARIAM TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 37777414 or MARIAMALMULLA2003@GMAIL.COM

BUTCHERY AHMED ABDULLA  ALJAZZAF 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17331069 or AABDULLA887@GMAIL.COM

My first phone for phones  electrical appliances and electronics 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 35327272 or SSSNNN700@HOTMAIL.COM

MILLION FOOD W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39991305 or mashraf@million-food.com

BEST & LESS MOBILES AND BUSINESS MANAGEMENT SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 38080405 or YOUNUSPC2000@GMAIL.COM

LINKED CARE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33721754 or AHMEDJAFFARADAM@GMAIL.COM

FATIMA STORY KIDS CENTER  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TRAINER
 suitably qualified applicants can contact

 66703333 or AL-ABDULAZIZ@HOTMAIL.COM

KATTANS CAFE  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 37274653 or REHNAMOL07@GMAIL.COM

SERVO CAR CARE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 66999950 or ADVISORS.BH@GMAIL.COM

ABU NAWAS SANDWICHES CO W L L 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact

 17211119 or JABERMOHD@LIVE.COM

AL RAFIQ CARGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33632864 or DASTAGIRJUTT7@GMAIL.COM

INTERNATIONAL 360 SECURITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 77999360 or FISHERMANSENSE@GMAIL.COM

SMALCO CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com

REGAL MAINTENANCE & SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 17448936 or regal@rmswll.com

DEEKO BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TEAM LEADER
 suitably qualified applicants can contact

 17458999 or hr.recruitment@deekobahrain.com

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17536275 or BEMCO@BATELCO.COM.BH

WASAMA DREAM GENTS BARBER 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33661643 or RAEDBUQAHOOS@GMAIL.COM

WHITE FALCON PRIVATE SECURITY SERVICES Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 66626168 or TDAINEH@GMAIL.COM

TASHAN GATE CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 33001736 or MAJEED9246@HOTMAIL.COM

UZUNGOL TURKISH SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 39890424 or HUSSAINMIRZADAWOOD@GMAIL.COM

UM ALHASSAM FRAMES 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36300352 or GOLDENAGE.CONSULTANT@GMAIL.COM

CITY CENTRE HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact
 17500791 or HR@SEVEN-ENERGY.COM

ABU ABBAS TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 17690746 or O4@HOTMAIL.COM

WARD ALSHAM SWEETS 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 17736967 or JALILRADHI@HOTMAIL.COM

BRAND BUCKET COMPANY  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 33978913 or BHAMJAD97@GMAIL.COM

SMALCO CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com

BU YOUSIF VEGETABLES AND FRUITS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39433004 or TURKI48878@GMAIL.COM

BRAND BUCKET COMPANY  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 33978913 or BHAMJAD97@GMAIL.COM

WHITE FALCON PRIVATE SECURITY SERVICES Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 66626168 or TDAINEH@GMAIL.COM

SOUTH GATE CONSTRUCTION AND CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 77061717 or YKHALFAN@GMAIL.COM

HAMAD MOHAMED HASAN BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33051349 or HAMADMOHAMED8@GMAIL.COM

YOUR HOME TRADING & EQUIPMENTS HIRING 
has a vacancy for the occupation of

 GENERAL MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17774191 or YOURHOMEPAULOSE@GMAIL.COM

SIXPENCE HR SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 INFORMATION TECHNOLOGY SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 13600014 or hhasan@6-pence.com

Riffa Views International School W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TEACHER
 suitably qualified applicants can contact

 16565000 or sscott@rvis.edu.bh

Advisor Gate Electrical Equipment Repair 
has a vacancy for the occupation of

 REPAIRER(ELECTRONIC EQUIPMENTS)
 suitably qualified applicants can contact

 33314438 or WITSOLUTIONS@YMAIL.COM

R.P. CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17215122 or MRK1313@GMAIL.COM

AL TAWFEER BRAND TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33850278 or MOHAMMAD.Z.ALIZ818@GMAIL.COM

ORIGIN OF IRAQI KEBAB 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(GRILLING)
 suitably qualified applicants can contact

 37114660 or A.S.GHAREEB60@GMAIL.COM

CHICKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35114403 or DPASIF@YAHOO.COM

BAHRAIN PRECAST CONCRETE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17875600 or JSA@BPC.BH

SABT AUTO SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(CARS ENGINES)
 suitably qualified applicants can contact
 38003449 or SABTVWSS@GMAIL.COM

HAUS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PASTRY COOK (RESTAURANTS)
 suitably qualified applicants can contact

 17663262 or chrm@bonapal.me

SHE IS BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39970919 or JMK.10234@GMAIL.COM

WHITE FALCON PRIVATE SECURITY SERVICES Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 66626168 or TDAINEH@GMAIL.COM

Seven Energy W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17500791 or hr@seven-energy.com

Otantik Home Trading 
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER
 suitably qualified applicants can contact

 33117113 or AMMAR.ATHAMNAH@OTANTIK-HOME.COM

ROSH WOODWORKS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(FURNITURE)
 suitably qualified applicants can contact
 33090834 or KFROSHAN@GMAIL.COM

GENEIRE MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 66717174 or David.nally@geneire.com

WEJDAN TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact
 34447792 or TAUQEERDAR@LIVE.CO.UK

JUSTRIGHT INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 35617881 or DANISHALI3364@GMAIL.COM

QARAMZI REPAIR OF ELECTRICAL EQUIPMENTS CO  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 33356119 or NAZIR60MB@GMAIL.COM

DELMA MARINE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact
 39611333 or DELMA@DELMA.COM.BH

WAQAS FASHION DESIGN BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER
 suitably qualified applicants can contact

 37589129 or WAQASGUJJAR479@GMAIL.COM

GREENNEST MARKETING SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33097268 or M.RAFIQ.FAZAL1960@GMAIL.COM

COLOURLAB PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33857534 or COLOURLAB.GCC@GMAIL.COM

G G M ARK INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(DECOR)
 suitably qualified applicants can contact

 34495858 or NAWAZISHALI45@GMAIL.COM

SBG BEAUTY SALON AND SPA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 34232751 or MAMBOSONIA4@GMAIL.COM

GREAT DAWOOD 03 INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
 suitably qualified applicants can contact

 38011687 or MINSAREALESTATE@GMAIL.COM

ADNAN INAYAT CLEANING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33556793 or SHARYARKHANSHARYARKHAN064@GMAIL.COM

NEW GREEN SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 33031270 or greenservicesbh@gmail.com

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17345051 or info@magicshinebh.com

AL FAWARIS MANPOWER RECRUITING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(MOTOR-CYCLE)
 suitably qualified applicants can contact
 33877388 or NOORE_86@HOTMAIL.COM

Rakan Food Stuff 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 39961116 or adnanlog@hotmail.com

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com

THREE TOUCH TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17241014 or SALWE1970@HOTMAIL.COM

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 17832244 or per121@alkhalidiagroup.com

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(DOCKER)
 suitably qualified applicants can contact

 17708888 or lmra@mmetc.com

BOUTIQUE & TAILORING AL AFAF 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 17411168 or AFAFHUSAIN72@GMAIL.COM

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh

JANAT ALZAHRA STATIONARY 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17406620 or 345sayed@gmail.com

GEE SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39262592 or BLACKSMITH.S.G@OUTLOOK.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17345051 or info@magicshinebh.com

Golden Palace Tailoring 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact
 36776376 or ALABASI31@HOTMAIL.COM

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH

HAIDER ELECTRICAL ELECTRONINCS REPAIRE 
has a vacancy for the occupation of

 REPAIRMAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39169144 or qallaf88@gmail.com

ARCAN GROUP B.S.C.(CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 MESSENGER
 suitably qualified applicants can contact

 17224442 or LMOUCACHEN@ARCANGROUP.COM

AL MARAI COMPANY BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17789788 or HR.Bahrain@almarai.com

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com

RAMEE ROSE HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 17616167 or hrg.bh@rameehotels.com

ADON INTERNTIONNAL CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33003406 or AL_ASMER76@HOTMAIL.COM

LIFE POINT CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 39055666 or mariamcr2005@gmail.com

HAWJAR BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39828100 or DANAALGHANIM773@GMAIL.COM

SAUDI GEOPHYSICAL CONSULTING OFFICE COMPANY BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 TRADE / VOCATIONAL
 suitably qualified applicants can contact

 33326575 or PUBLICRELATION@SAUDIGEOPHYSICAL.COM

ARCAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17701900 or hrd@arcal.biz

B A A M CARGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact
 38206212 or NOMI.67.BH@GMAIL.COM

modern Company for Mechanics and Iron 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 17700356 or hussainzuhair88@gmail.com

Saif Line Valet Car Parking 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39297117 or SAIF.0073@YAHOO.COM

Wyndham Garden W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 66316666 or mannai.hr@mannaitrading.com

Bright Future Commodity Contracts Brokerage 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 33681568 or ISHAQ.DISPATCHGLOBAL@GMAIL.COM

Mongolia W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 35592439 or GROWOO@HOTMAIL.COM

HAMOODI KARAK 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 36729990 or RAZA4070@GMAIL.COM

U.L.D TRADING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 39490094 or AR.MAROUF@DIYARME.COM

AL HELLI SUPERMARKET B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33572333 or hanan@ALHELLI.COM

FAIRDEAL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact
 17773898 or fairdealthomas@yahoo.com

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER AND FLAME-CUTTER
 suitably qualified applicants can contact

 17832244 or per121@alkhalidiagroup.com

ALSaudi American Center Car Maintenance company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 39070911 or ADNAN8908@HOTMAIL.COM

Seven Energy W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 INSPECTOR
 suitably qualified applicants can contact

 17500791 or hr@seven-energy.com

RAFAH HOME AIR CONDITIONING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 AIRCONDITIONERS MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 33668682 or RAFAHHOME@HOTMAIL.COM

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

GOLDEN TOUCH CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17345150 or raihan@gtcbah.com

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com

HIFI DECORATION SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33217758 or AJATHOMAS87@GMAIL.COM

TIPTOP CLEANING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33130843 or MEHARADNAN6065@GMAIL.COM

METRO EXPRESS  LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact
 39617586 or ILYASRUBAB@GMAIL.COM

DAHUA COMMUNICATION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 38412166 or BU3EESA90@GMAIL.COM

ROMANTICA WAY ALUMINIUM WORK SHOP 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17100075 or alwasatco.bh@gmail.com

HEUSTON SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 37540968 or INAYAT123.BH@GMAIL.COM

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 17832244 or per121@alkhalidiagroup.com

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh

EASTERN BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17729595 or SAKINA@HHM-GROUP.COM

OLD BRITON SUPERMARKET 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 33248985 or NEWBRITON65@GMAIL.COM

QUBA COLD STORES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 39448833 or MUNABUCHEERI@GMAIL.COM

TAHIR STARTUP ADVISORY  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 37591181 or 74tahirawan@GMAIL.COM

PANTRU REPAIR OF ELECTRONIC BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33837389 or MUBASHER3202@GMAIL.COM

MUAHAMMADI GULL 21 SAERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 34004548 or KHAN123@HMAIL.COM

JOT CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 36024064 or HARJINDER717@GMAIL.COM

TEBODIN MIDDLE EAST LIMITED 
has a vacancy for the occupation of
 ASSISTANT MANAGER PROJECT

 suitably qualified applicants can contact
 17700544 or TEBODIN@BATELCO.COM.BH

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

BOUTIQUE SHAHEEN 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17754447 or SHAHYNBWTLAL@GMAIL.COM

AHMED  MOHAMMED  JASSIM  CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17784584 or HR@AMJASSIM.COM

KHERASI PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADVERTISING SERVICES SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33286823 or ZCH098436@GMAIL.COM

AL ASFOOR FASHIONS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39656959 or AL-AWSAJ@HOTMAIL.COM

ASIF RED CARPET CARGO HANDILING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 35327841 or TARSUMSTORE@GMAIL.COM

Strong Force-MGC W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17722333 or jessica@alghanah.com

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17536275 or BEMCO@BATELCO.COM.BH

AL-MOROOJ CAR DENTING & PAINTINGS 
has a vacancy for the occupation of

 PANEL BEATER
 suitably qualified applicants can contact

 66761242 or ALMUROOJ-GARAGE@OUTLOOK.COM

NEMO CHILDREN  BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33055575 or AMIRAA82ALBANNA@GMAIL.COM

SAVORY SYNC COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17777111 or NASSER.AZZAM@IDQ.COM

MARINE & INDUSTRIAL SOLUTIONS CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 33174790 or ADMIN.BAHRAIN@MI-SOLUTIONS.IN

B A A M DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact
 38206212 or NOMI.67.BH@GMAIL.COM

ROYAL BAHRAIN HOSPITAL 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 17532010 or hussain.alali@royalbhrn.com

MWT CLEANING SERVICES CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17210988 or mwtcleaning@gmail.com

GALLURE IDEAS & INSIGHTS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of
 COMPUTER SYSTEM SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact
 39070097 or GALLUREFS@GMAIL.COM

GULF MARKETS INTERNATIONAL W .L .L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 17490040 or MISHAL@ALFANARINVESTMENT.COM

MIX MAX FASHIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33749991 or ALI.RADHI31999@GMAIL.COM

BASMAN GULF CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 39654311 or shakeel@bassmanbh.com

HALA ALQASSIM DATES AND COFFEE PREMIUM 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 35620267 or REYADH10@gmail.com

FUTURE ALZZOUZ AC REPAIR 
has a vacancy for the occupation of
 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact
 39411797 or ALJABERIYA@YAHOO.COM

POWER TECH DEVELOPMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39279042 or gm@powertechdevelopment.com

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM

EAST PLUM CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
 suitably qualified applicants can contact

 17601643 or PHAGAMAS.COURTS@EASTPLUM.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

eathai restaurant Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 13112210 or EATHAI.BAHRAIN@GMAIL.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

HYDERABAD GENTS SALON BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33828254 or MOHAMMEDQUMARUDDIN1@GMAIL.COM

creative baby center trading 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 37755677 or S_HUSSAIN81@HOTMAIL.COM

NORDIC RESORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17111015 or govt@nordicbh.com

GRAND CAST METAL FACTORY COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17281381 or SAYEDSHUBBAR@SKALDURAZI.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

ALNIDA ALAKEER GRILLS - BAHRAINI PARTNERSHIP CO. 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 17682561 or RED_FLOWER848@HOTMAIL.COM

THINK PROX W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES OFFICER
 suitably qualified applicants can contact

 38990304 or mail.adilnazir@gmail.com

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17742961 or smswllhr@gmail.com

MG CONTRACTING. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 36150382 or MOAZZEM.BH2017@GMAIL.COM

CORE PT CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 36400400 or INFO@COREPT.ME

AL FAJAR INTERNATIONAL SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact

 39393040 or YASIRWAQAS79@GMAIL.COM

SHAKEEL AHMAD SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact

 33108293 or SHAKEELSERVICESBH@GMAIL.COM

SH BAWA REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 36922065 or SATWINDERDAS22@GMAIL.COM

THE CORAL DIVERS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact
 33101084 or AYESHAM666@GMAIL.COM

JAI KODIYAR FOR GENERAL TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 17231818 or MR.ALISMART@GMAIL.COM

VATES FACILITIES SUPPORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PROMOTER(COMMERCIAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33491962 or BERTHRAMEKE2000@GMAIL.COM

GOLD AND BLACK SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 33133742 or PRABHULESHP@GMAIL.COM

SINAAT POLYSTYRENE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
 suitably qualified applicants can contact

 38888020 or INFO@SINAATPOLYCO.COM

AFRICAN GHANA CONSULTANCY AND SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 38319938 or QUEENS_GATE@HOTMAIL.COM

S R R N CARGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 33330237 or SUL.BH.PK@GMAIL.COM

FANTASTIC FIXERS REAL ESTATE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33368677 or GANESH.SHIKARL@GMAIL.COM

UCHEMICH GLOBAL CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact

 38403008 or OKAFARUCHENNA3@GMAIL.COM

LATVIA SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DATA ENTRY OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 36815905 or ATTOCKSERVICES@GMAIL.COM

VISIONQUEST ADVISORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 33516858 or MUBEENIFTKHAR74@GMAIL.COM

LEVELUP GENTS SALOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact
 39349826 or AL2AIN7641@GMAIL.COM

BAKTARA INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 33286823 or BUSINESSBAYY05@GMAIL.COM

SALOMY CLEANING CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 77908555 or SALOMYCC@GMAIL.COM

HARDEES 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17262998 or ssaleh@americana-food.com

ALQANATER CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39224646 or SHEMEEMAZIZ@GMAIL.COM

DOWNTOWN ROTANA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 17110196 or Gro.majestic@rotana.com

SAINAS GENERAL TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17225494 or GALLOPCARGOBH@GMAIL.COM

ASKAR PRINTING AND TRADE CENTER 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39892042 or UM.ABDULRAHMAN753@GMAIL.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17345051 or info@magicshinebh.com

AHMED OMAR TRADING & CONTRACTING EST .W L L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17258545 or admin@ahmedomer.com

AHMED OMAR TRADING & CONTRACTING EST .W L L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17258545 or admin@ahmedomer.com

MAWASHI TRADING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 17224662 or LAYLA@TRAFCO.COM

SABAR AYOOB LINE REASTURANT AND GRILLS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 39484411 or ALIAYOOB323807@GMAIL.COM

MOHAMMED SALEH FOR ZARY 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39899309 or MOHAMED_ALZARI@HOTMAIL.COM

Al Kwar Kitchen W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 66669996 or ARAHMAN@CLANPARTNERS.COM

AHMED OMAR TRADING & CONTRACTING EST .W L L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17258545 or admin@ahmedomer.com

Iric Flowers 
has a vacancy for the occupation of

 FLORIST/FLOWER SETTER
 suitably qualified applicants can contact
 39078885 or K-PAXCO@HOTMAIL.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17345051 or info@magicshinebh.com

MK TOWER FOR FABRICATION WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33331564 or ALZAMANFABRICATION@GMAIL.COM

AHMED OMAR TRADING & CONTRACTING EST .W L L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17258545 or admin@ahmedomer.com

AMCO COOLTECH TRADING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33022133 or ZAHRASADIQ82@GMAIL.COM

AL FAROOJ FOOD STUFFS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 37325966 or KHAIREYA.ALZAYANI@BBKONLINE.COM

ADIL KHAN SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 35904595 or ADILKHAN334442@GMAIL.COM

LADEWALA CHEEMA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 34004548 or LADEWALACHEEMABH@GMAIL.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17345051 or info@magicshinebh.com

DESTO BRIGHTFUTURE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact
 33713672 or IJAZADEEB73@GMAIL.COM

RAM MEDICAL CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALISED DENTIST
 suitably qualified applicants can contact

 17422022 or bh.ceo@ramclinics.com

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17345051 or info@magicshinebh.com

TWENTY FOUR X SEVEN COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17216411 or MUSHTAK@24X7ROOMS.COM

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM

SINA SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 37410136 or SAFDARHAYATBUSINESS@GMAIL.COM

Curato Tower Construction & Maintenance Co. - Partnership Compan 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 36441188 or CURATOSERVICES@GMAIL.COM

GOLDEN DROP CONSTRUCTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 39466277 or ABDULLA.ALHIDDI55@GMAIL.COM

Metal Tech Contracting W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 AIR-COND. SHEET-METAL INSTALLER
 suitably qualified applicants can contact

 17295455 or BASSEM@3CSBAHRAIN.COM

KARAK ALSHAYEB 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 37151617 or SJASJA3737@GMAIL.COM

LADEWALA CHEEMA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 34004548 or LADEWALACHEEMABH@GMAIL.COM

Access-line trading BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact
 66317000 or MNAVEETH@GMAIL.COM

AHMED OMAR TRADING & CONTRACTING EST .W L L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17258545 or admin@ahmedomer.com

OUR PAST RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17240009 or ABSHER.BH@GMAIL.COM

A FOOD & BEVERAGE CONCEPTS MANAGEMENT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER-PASTRY COOK & CONFECTIONER
 suitably qualified applicants can contact
 36843013 or INFO@INTELHOT.COM.BH

AHMED OMAR TRADING & CONTRACTING EST .W L L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17258545 or admin@ahmedomer.com

BSB CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33770118 or RIZWAN.SIDHU@YAHOO.COM
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الآراء الواردة  في »منطلقات« 
تعبر عن أصحابها ولا تلزم »             «

للتواصل: 17111483

المنزل الأدبي والفني.. زهرة الغاردينيا

Osama.almajed @albiladpress.comأسامة الماجد *
مملكة البحرين وسلطنة عُمان تتشاركان 

التاريخ العريق ورؤى التنمية والتقدم

خربشة ومغزى.. “دول الخليج 
العربي.. أصالة ماضٍ وفخر حاضر”

اقرأ مقالات أخرى بموقع “^” الإلكتروني

سلمان الحوطي

أحمد عبدالله الحسين

سوالف
albiladpress.com

 المنزل الأدبي والفني هو أجمل وأروع المنازل، باعتباره منزل 
الـــروح والعقل، فهذه النوعية من المنازل كالأعمدة الأثرية في 
المجتمـــع، والقلعـــة مرفوعـــة الـــرأس دائمًا، والقفـــص الذهبي بكل مـــا تحمله 
الكلمة من صور ومعان، منزل لا يمكن وصفه بكلمات بسيطة واضحة، إلا أنه 

كزهرة الغاردينيا المحبة للضوء الساطع.
 عندمـــا تدخـــل أحد هذه المنـــازل بدعوة من صديق كاتب أو فنان، ستســـمع 
شـــهقة النـــور وألوانًـــا مختلفة للحـــب والإنســـانية والفكر، وســـتذوب في كل 
شـــيء. ميـــزة هذه البيوت، وأعني بيوت الأدبـــاء والفنانين، خلوها من العقم 
والجمـــود والموت والغربة، لأنها محاطة بكل مفاهيم الجمال - جمال الكتب 
ودوافـــع النفس للقراءة والاطلاع - من كل المصادر والمجالات. المنزل الذي 
يخلـــو مـــن الكتب وأهله لا يقـــرأون منفي في الزمان والمكان، وســـيظل أداة 
عاجـــزة لا يمكـــن تحديـــد دورها في المجتمـــع، لأن الأدب والفنـــون، كما قيل 
قديمًا، لم تنشـــأ أساسًـــا إلا من أجل تحســـين ظروف الإنسان وتنمية مواهبه 

وقدراتـــه وتهيئة عالم أفضل وأجمل وأســـعد له. وقد اســـتطاع الفن والأدب 
علـــى مـــر الأزمنة والعصـــور أن يلعبا دورًا بارزًا في حياة الشـــعوب وتوســـيع 
مداركهـــا، ودفعهـــا إلـــى تحقيـــق أهدافهـــا ومطامحها فـــي جو مـــن الطمأنينة 
والثقـــة، فمنـــذ فجـــر الخليقة حتـــى يومنا هذا، يســـد الفـــن والأدب كثيرًا من 
الحاجات الفكرية والروحية والنفسية لجماهير البشر، وهذا يعني، من ناحية 
إنسانية وحضارية، أن الفن والأدب ثروة لابد من تنميتها وتطويرها من قبل 

الجميع، وأن استغلال هذه الثروة لخير البشرية كلها مهمة تاريخية كبرى.
 لا أذكـــر عدد بيوت الأصدقـــاء من الكتاب والفنانين التي دخلتها، وإذا كانت 
كمية الأكســـجين في مياه المحيط تنخفض انخفاضًا شـــديدًا، فذلك يحدث 
لـــي عندمـــا أدخل أحـــد تلك البيوت من شـــدة الذهول والتجـــول في المكتبة 

والقراءة.

* كاتب بحريني

MON 20 يناير 2025 - 20 رجب 1446 - العدد 5942الاثنين

إننا الغابة يا صديقي!

 قـــال الصديـــق: لقـــد أدهشـــني العنـــوان الـــذي يتحـــدث عن 
)اتفاق تاريخي بين حماس وإسرائيل(، لأنه لم تبق من غزة 
حياة ولا ما يشـــبه الحياة، فما تســـميه إسرائيل انتصارًا، هو في الحقيقة 
منتهى الهزيمة أمام مدارك التاريخ والإنســـانية، فهو سلسلة من الجرائم 
ضد الإنســـانية التي لن تنسى أبدًا، وما تسميه حماس انتصارًا هو مجرد 
اتفـــاق علـــى أنقاض غزة المدمرة، فـــأي انتصار أمام هذا الشـــعب الأعزل 

الذي سلب منه كل شيء، بما في ذلك حياته!
 لقد تشـــبعنا من مشـــاهد الإبادة والتدمير. كفرنا بما يسمونه ديمقراطية 
ا.. فالـــكل متواطئ متخاذل  وحقـــوق إنســـان وأممًا متحـــدة وقانونًا دوليًّ
منحـــاز ضـــد الحـــق.. تلك هـــي النتيجـــة الأهم التـــي خرجنا بهـــا من هذه 
المحنة. لقد اتضح أن الشعوب في أوروبا الغربية وفي الولايات المتحدة 
لا تحكم بالفعل، وأنها ليست ممثلة حقيقة في حكوماتها، وإلا كيف نفسر 

وقوف شـــعوب هذه البلدان في أغلبها مع الحق الفلسطيني وضد جرائم 
الإبـــادة، وفي المقابل شـــهدنا انحياز حكوماتها ضد هـــذا الحق ووقوفها 
مـــع الإبادة والقتـــل والتهجير وانتهاك جميع حقوق الإنســـان قولًًا وفعلًًا، 
ودونـــك المظاهرات التي اجتاحت دول أوروبا وأميركا الشـــمالية، نصرة 

للحق الفلسطيني، وقارنها بمواقف أغلب الحكومات الغربية المخزية.
قلـــت للصديـــق: لقـــد اتضح – وليس هـــذا بجديد تمامًـــا - أن جميع القيم 
الإنســـانية التي قاتلت البشرية من أجلها، تتعطل بمجرد تجاوزها حدود 
تلـــك الـــدول، وقد بـــدا وكأن هذه القيـــم معمولة لهم فقـــط، ونحن خارج 
المنظومة. نحن – يا صديقي - الغابة )Jungle(. )المقال كاملًًا في الموقع 

الإلكتروني(.

*كمال الذيب

مجرد رأي

* كاتب وإعلامي بحريني

مسار ناصر بن حمد.. انفراجة للرياضيين

 انتشـــار رياضـــة الدراجـــات الهوائيـــة خـــال الأعوام 
الماضيـــة أمـــرٌ لا تـــكاد تخطئـــهُ العيـــن، وهـــذا دليـــل 
ا يســـاعد الإنســـان  علـــى أن الرياضـــة باتت ثقافة وأســـلوبًا صحيًّ
علـــى حفـــظ نفســـه ولياقتـــه وتجنـــب تولُّـــد الأمـــراض المزمنـــة؛ 
“فالعقل الســـليم في الجســـم الســـليم”، وقد رافق ذلك العديد من 
التحديـــات، خصوصًـــا ما يتعلق بســـامة اللاعبين، حيث شـــهدنا 
العديـــد مـــن الأحداث الصعبة على صعيد ســـامة اللاعبين جراء 
ا استشعرتُ خطورة النزول إلى الشارع  حوادث الســـير، وشخصيًّ
بالدراجـــة الهوائيـــة واكتفيـــتُ بالدراجـــة الثابتـــة المنزليـــة التـــي 
تعمـــل بالاشـــتراك فـــي التطبيقـــات الافتراضيـــة، وذلـــك بعد آخر 
حادث مروري تعرضت له في الطريق، والحق يقال: لا الشـــوارع 
الاعتيادية مناســـبة اليوم، ولا سائقو المركبات مستعدون لوجود 
الدراجـــات الهوائيـــة، فبعضهـــم متهـــور، وبعضهم مســـتهتر غافل 

مـــع الهاتف النقال، لذا فإن افتتاح مســـار ســـمو الشـــيخ ناصر بن 
حمد الجمعة الماضية مثّل أول معين على ممارســـة الرياضة في 
الأجـــواء الطبيعيـــة الخارجية الآمنة، ســـواء للدراجة الهوائية أو 
الجـــري - فـــإن الحـــوادث حصدت مـــن أرواح الفريقيـــن - إضافة 
إلـــى كون المســـار بطول خمســـين كيلومترًا، وهو مـــا يوفر البيئة 
الملائمـــة للتماريـــن ذات المســـتوى الاحترافـــي، مـــا سيســـهم في 
برامج التدريب والإعداد اللازم للمشـــاركة في مختلف الأنشـــطة 
والفعاليات الرياضية التنافســـية، ســـواء على مســـتوى ســـباقات 
الدراجـــات الهوائيـــة أو الترايثلـــون أو غيرهـــا، فهذا المســـار يولّد 
بيئة متميزة لممارسة الرياضة في مكان متكامل بكل ما يحتاجه 

الرياضيون. )المقال كاملًًا في الموقع الإلكتروني(.

* علي جلال

الاختلاف في الرأي لا يفسد للود قضية

 تُعتبر الاجتماعات في بيئة العمل من الأدوات الأساسية لإدارة الفرق ومناقشة 
القضايـــا واتخـــاذ القرارات. ومـــع ذلك، اختلفت الآراء حـــول جدواها وفعاليتها، 
فقد تلقيت كغيري عبر وســـائل التواصل الاجتماعي ما أثاره رجل الأعمال محمد العبار 
من جدل بتصريحه بأن الاجتماعات في العمل غير مُجدية، بينما خالفه في الرأي رجل 
الأعمـــال خلف الحبتور، مؤكدًا أن الاجتماعـــات يمكن أن تكون فعالة إذا أُديرت بطريقة 

صحيحة.
 محمـــد العبـــار يـــرى أن الاجتماعـــات تُهدر الوقت والطاقـــة ولا تحقق النتائـــج المرجوة، 
ويستند رأيه إلى أن كثرة الاجتماعات تُعيق الإنتاجية، وأن الموظفين يقضون ساعات 
طويلة في مناقشات قد تكون غير ضرورية على حساب إنجاز العمل. كما أن العديد من 
الاجتماعـــات تُعقد دون أجندة مُحددة، ما يؤدي إلى تكرار النقاشـــات وتشـــتت الجهود.  
فالعبار يؤمن بوجود وســـائل أخرى للتواصل، مثل البريد الإلكتروني أو تطبيقات العمل 
الجماعي التي توفر الوقت وتضمن نقل المعلومات بشـــكل مباشـــر ودقيق. على الجانب 
الآخـــر، يـــرى خلف الحبتـــور أن الاجتماعات تظل أداة حيوية في إدارة الأعمال، بشـــرط 
أن تُـــدار بشـــكل صحيـــح، وتوفر فرصـــة لجمع الفرق في مـــكان واحد لمناقشـــة القضايا 
ومشـــاركة الأفـــكار، ما يُعزز الفهم الجماعي، كما شـــدد على أهميـــة وضع أجندة واضحة 
وتحديـــد أهداف الاجتماع مُســـبقًا لضمـــان التركيز والفعاليـــة، فالاجتماعات تؤدي لبناء 
العلاقـــات وتعزيز الروح الجماعيـــة، وتُتيح للموظفين التواصل المباشـــر وتبادل الآراء، 
الأمـــر الـــذي يُعزز الثقة والعمل الجماعي، مُشـــددًا على أنه من خـــال ذلك يمكن تحقيق 
التوافق بين أعضاء الفريق وجعل القرارات أكثر قوة وتماسكًا. )المقال كاملًًا في الموقع 

الإلكتروني(.

ztawfeeqi@gmail.comزهير توفيقي*

روح القانون

* كاتب وإعلامي بحريني

جلالة الملك في عمان.. الزيارة التاريخية

 إن العلاقات التاريخية والراســـخة التي تربط مملكة البحرين وســـلطنة عمان الشـــقيقة، 
علاقـــات متجـــذرة ومركزية وذات أبعاد اســـتراتيجية مشـــتركة بين البلدين الشـــقيقين، 
حيث مرت هذه العلاقات بمراحل عديدة ترسخت فيها أواصر المحبة بين البلدين، وأصبحت هذه 
العلاقـــات نموذجًـــا متميزًا وفريدًا للعلاقات الأخوية التي تربط البلدين الشـــقيقين. وتتربع “زيارة 
دولة” على أرفع وأسمى أنواع الزيارات الرسمية، وتأتي في قمة البروتوكولات الدبلوماسية التي 
ا في الشـــكل والمضمون، وهي عادة  يقوم بها زعماء الدول، الأمر الذي يجعلها تحمل طابعًا خاصًّ
ما تجســـد معنى العلاقات المميزة بين البلدين، وهذا ما تؤكده طبيعة العلاقة التي تجمع البلدين 
الشقيقين مملكة البحرين وسلطنة عمان، والتي يعمل على تقوية روابطها حضرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد المعظم حفظه الله ورعاه، وصاحب الجلالة الســـلطان 

هيثم بن طارق سلطان سلطنة عمان الشقيقة.
ا  ويعتبر هذا اللقاء التاريخي الذي جمع جلالة الملك بأخيه ســـلطان سلطنة عمان لقاءً استراتيجيًّ
ا على مستوى البلدين والمنطقة، وله دلالات استثنائية مهمة تعكس مكانة المملكة  ا مهمًّ وسياســـيًّ
الطبيعيـــة لدى ســـلطنة عمان حكومة وشـــعبًا، كما أنها تؤكد التعاون البنـــاء المتواصل الذي يمكنه 
أن يثري الحالة التنموية بين البلدين الشقيقين. وتأتي أهمية هذه الزيارة من أجل دفع العلاقات 
الثنائيـــة بين البلدين الشـــقيقين إلى المزيد من التقدم والرخاء والازدهـــار في مختلف المجالات، 
ووضع خطط واســـتراتيجيات مســـتقبلية قادرة علـــى وضع نهج متناغم بيـــن القطاعات المنتجة 
للبلديـــن الشـــقيقين، والعمـــل على تعزيز الإطار العام للتنســـيق المشـــترك بين البلديـــن على الصعد 

كافة.
إن ســـلطنة عمان وهي تســـتقبل بكل حفاوة ضيفها الكبير حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة ملـــك البلاد المعظم حفظـــه الله ورعاه، إنما تؤكد عظيـــم مكانته ومكانة مملكة 
البحرين في قلوب العمانيين، فكل هذا الترحيب والإكرام من ســـلطان الســـلطنة والشعب العماني 

يجسد عنوانها )زيارة دولة(.

*د. خالد زايد

* كاتب بحريني * كاتب بحريني
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مكاسب في معظم بورصات 
الخليج وسط ترقب للفائدة بأميركا

الصين: اكتشاف رواسب هائلة 
من المعادن النادرة

مليونير كل 45 دقيقة.. الأثرياء 
يغادرون هذه الدولة

ليبيا تحتاج لاستثمار ثلاثة أو أربعة 
مليارات دولار لزيادة إنتاج النفط

أخبــارنـــا بالموقع الإلكتروني

ــن مــنــتــدى الـــشـــرق الأوســـــط لــاســتــدامــة  أعــل
من  الــثــالــثــة  الــنــســخــة  إطــــاق  عـــن   )SFME(
ستنعقد  والتي  البحرين،  مملكة  في  فعالياته 
 .2025 يــنــايــر   29 ــــى  إل  28 مـــن  ــفــتــرة  ال فـــي 
“تحريك  شــعــار  الــعــام  هــذا  المنتدى  سيحمل 
العمل والاستثمار للمرونة المناخية والطاقة”، 
ــمــمــارســيــن من  وســيــجــمــع أبــــرز الــخــبــراء وال
تعزيز  سبل  لمناقشة  الــعــالــم  أنــحــاء  مختلف 
الاستدامة والعمل المناخي في منطقة الشرق 

الأوسط وشمال أفريقيا )مينا(.
دينة،  بــن  مــبــارك  بــن  الــدكــتــور محمد  بحضور 

وزير النفط والبيئة والمبعوث الخاص لشؤون 
المناخ في مملكة البحرين، يتوقع أن يستقطب 
المنتدى أكثر من 400 مشارك من قادة الأعمال، 
المسؤولين الحكوميين، والمهنيين المختصين 
فـــي مـــجـــالات الــبــيــئــة والـــطـــاقـــة والاقـــتـــصـــاد. 
بالإضافة إلى 50 متحدثًا من كبار الشخصيات 
الدولية في مجال الاستدامة والتغير المناخي.
على  للتركيز  مهمة  منصة  المنتدى  وسيكون 
تحقيق  نــحــو  المنطقة  فــي  الــمــحــرز  الــتــقــدم 
والــحــد من  للمناخ  بــاريــس  اتــفــاقــيــة  ــداف  أهــ
الإقليمي  المستوى  على  الكربونية  الانبعاثات 
والعالمي. ومن المتوقع أن يسهم المنتدى في 
العام والخاص  القطاعين  بين  التعاون  تحفيز 

وتعزيز  المستدامة  الطاقة  استثمارات  لتعزيز 
السياسات التي تدعم التحول الأخضر.

المنتدى، سيتحدث مارك  اليوم الأول من  في 
بابكو  لمجموعة  التنفيذي  الرئيس  تــومــاس، 
للطاقة، في الكلمة الرئيسية عن الدور المحوري 
العمل  الأوســط في  الشرق  تلعبه منطقة  الذي 
ــمــرونــة فــي الــطــاقــة. كــمــا سيتم  الــمــنــاخــي وال
خاصة  جلسة  مثل  حــواريــة  جلسات  تنظيم 
والاستدامة”،  المناخ  في  النساء  “قيادة  حول 
مشاركة  أهمية  على  الــضــوء  ستسلط  والــتــي 

النساء في تحقيق التحول الأخضر.
ــحــواريــة، سيتضمن  إلـــى جــانــب الــجــلــســات ال
التفاعلية  العمل  ورش  من  مجموعة  المنتدى 

الــتــي تــركــز عــلــى تطبيق أفــضــل الــمــمــارســات 
 )ESG( ــحــوكــمــة  وال والاجــتــمــاعــيــة  الــبــيــئــيــة 
اقتصاد منخفض  إلى  الانتقال  لتسريع عملية 
ستشارك  الــورش  هــذه  الكربونية.  الانبعاثات 
فيها شركات استشارية رائدة من جميع أنحاء 
العالم، والتي ستعرض حلولا عملية للتحديات 

المناخية.
ــتــي سيبحثها  ال الــرئــيــســيــة  الــمــواضــيــع  ــن  ومـ
ــمــخــاطــر الــمــنــاخــيــة والإفـــصـــاح  ــمــنــتــدى: “ال ال
ــمــنــاخ: مــن الابــتــكــار إلــى  ــي”، “تــمــويــل ال ــمــال ال
تعبئة رأس المال الخاص”، بالإضافة إلى دور 
الحكومات في تشجيع الاستثمارات الخضراء 

من خلال وضع الأطر التنظيمية المساندة.

المستديرة  الــطــاولات  دعــم  يــواصــل  المنتدى 
مثل  المنطقة،  مــدن  مختلف  في  تُنظم  التي 
تلك الــتــي عُــقــدت مــؤخــرا فــي الــريــاض حول 
تعزيز  في  يساهم  مما  المتجددة”،  “السياحة 
لتحقيق  المختلفة  الــقــطــاعــات  بــيــن  الـــحـــوار 
مع  يتماشى  بما  للمنطقة،  المناخية  الأهــداف 

الاتفاقات الدولية.
إلى  المنتدى  يطمح  الفعالية،  هــذه  خــال  من 
المناخية  ــداف  ــ الأهـ تحقيق  فــي  الــمــســاهــمــة 
وتــبــادل  الــتــعــاون  تــعــزيــز  مــن خـــال  العالمية 
بــيــن مختلف الأطـــراف  الــخــبــرات والــمــعــرفــة 
المعنية، مما يعزز من مسار التنمية المستدامة 

في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.

منتدى الشرق الأوسط للاستدامة: تحريك العمل والاستثمار للمرونة المناخية والطاقة
سيناقش سبل تعزيز الاستدامة والعمل المناخي في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا )مينا( 

عمر الكعابنة
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كبار  جمع  حيث   ،2025 يناير   17 فــي  بنجاح  أعــمــالــه    ،2025 كوتشي  حـــوار  اختتم 
المسؤولين الحكوميين والدبلوماسيين وقادة الأعمال والخبراء في السياسات من الهند 
 )CPPR( ودول مجلس التعاون الخليجي. نظم هذا الحوار مركز أبحاث السياسات العامة
بالتعاون مع وزارة الشؤون الخارجية في حكومة الهند، وركز على تعزيز العلاقات الهندية 
كوميونيكيشنس  مــارك  فين  لشركة  التنفيذي  الرئيس  طاهر،  زهــراء  مثّلت  الخليجية. 
والأمين العام للجمعية البحرينية الهندية، البحرين في جلسة نقاشية بعنوان “الهند ودول 
مجلس التعاون الخليجي: الاستفادة من روابط الجالية”، حيث لعبت دورا محوريا في 
تسليط الضوء على الأهمية الاستراتيجية للجالية الهندية في تعزيز التجارة والاستثمار 

والتبادل الثقافي بين البحرين والهند. 

طاهر: دور استراتيجي للجالية الهندية طاهر: دور استراتيجي للجالية الهندية 
في تعزيز علاقات البحرين والهندفي تعزيز علاقات البحرين والهند

العالمي  والمعرض  “المنتدى  لـــ  رعايته  عــن  والكويت  البحرين  بنك  أعلن 
بمناسبة  البحرينية  الأعمال  تنظمه جمعية سيدات  الذي  الأعمال”  لسيدات 
الملكي الأميرة  السمو  للجمعية، برعاية كريمة من صاحبة  الفضي  اليوبيل 
سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة قرينة عاهل البلاد المعظم رئيسة المجلس 

الأعلى للمرأة، حفظها الله.
الاجتماعية  بمسؤوليته  الراسخ  البنك  التزام  إطار  الرعاية في  وتأتي هذه 
سعيه  وضمن  البحريني،  المجتمع  نهضة  في  أساسي  كشريك  المرأة  تجاه 
المرأة  تمكين  بمنظومة  الارتقاء  شأنه  من  ما  كل  وتشجيع  لدعم  الــدؤوب 
وتعزيز الوعي بدورها المحوري في التنمية الاقتصادية والاجتماعية، كجزء 
من نهجه العريق نحو تطبيق مبادئ تكافؤ الفرص والمساواة وتعزيز تقدم 
المرأة البحرينية وإبراز إسهاماتها اللافتة في كافة المجالات. كما أشاد البنك 
الفعال في رعاية رائدات الأعمال  البحرينية  بدور جمعية سيدات الأعمال 

البحرينيات، ومساندته في رحلة إطلاق وتطوير وتوسيع مشاريعهن.
بنك  البحرينية  الأعــمــال  ســيــدات  جمعية  كرمت  المنتدى،  أعــمــال  وخــال 
البحرين والكويت على رعايته، وتسلم التكريم نجوى الأحمد مساعد مدير 

عام للموارد البشرية ورئيس لجنة تكافؤ الفرص ببنك البحرين والكويت.

وضمن فعاليات المنتدى، وقعت بيلجون جوركان رئيسة المكتب التمثيلي 
للبنك في تركيا، ممثلة عن منظمة مجلس العلاقات الاقتصادية الخارجية 
في تركيا، مذكرة تفاهم مع جمعية سيدات الأعمال البحرينية، نصت على 
تعزيز دعم رائدات الأعمال في المنطقة وتسهيل عمليات التبادل التجاري 

بين الدولتين.

“البحرين والكويت” راعيا لـ “للمنتدى العالمي لسيدات الأعمال”
بمناسبة اليوبيل الفضي للجمعية

تعزيز  أهمية  ناس،  البحرين، سمير  رئيس غرفة تجارة وصناعة  أكد 
العلاقات الاقتصادية والاستثمارية والتجارية المشتركة بين البحرين 
وبنغلاديش، داعيا إلى العمل المشترك من أجل زيادة حجم التبادلات 

التجارية القائمة بين البلدين بما يرتقي وتطلعات الجانبين.
بــأعــمــال ســفــارة جمهورية  الــقــائــم  ــاس خــال اجتماعه مــع  ن  وأشـــاد 
بنغلاديش لدى مملكة البحرين، إيه كيه إم محيي الدين قيّس بحضور 
الخاجة  وعــاطــف  الــغــرفــة،  لرئيس  الــثــانــي  الــنــائــب  الكوهجي  محمد 
حرص  مــؤكــداً  البلدين،  بين  الــعــاقــات  بمستوى  التنفيذي،  الرئيس 
الغرفة والقطاع الخاص البحريني للارتقاء بمستوى العلاقات الثنائية، 
وتنشيط  لتنمية  البلدين  في  الخاص  القطاع  دور  تفعيل  خــال  من 

الاستثمارات المشتركة.
بين  الدبلوماسية  للعلاقات  الخمسين  الذكرى  إلى  الاجتماع  وتطرق 
البحرين وبنغلاديش، والتي تميزت بتعزيز التعاون والتفاهم المتبادل، 
البلدين،  بين  التجارة  حجم  في  المتزايد  النمو  على  التأكيد  تم  كما 
والذي تجاوز 50 مليون دولار في عام 2023، مع الإشارة إلى مجالات 
استغلالها  يمكن  كقطاعات  والنسيج  والاتــصــالات  المعلومات  تقنية 

بشكل أكبر.
بلاده  اعتزاز  عن  بنغلاديش  سفارة  بأعمال  القائم  أعــرب  جانبه  من   
بالعلاقات الثنائية الوطيدة التي تربطها بالبحرين، مؤكدا تطلع بلاده 
لتبادل الخبرات، واستعداد السفارة لتكثيف الجهود مع الغرفة لتحفيز 

الشراكات بين أصحاب الأعمال وتنشيط حركة التبادل التجاري. 

ناس يبحث تعزيز التعاون الاقتصادي مع بنغلاديش
داعيا إلى زيادة حجم التبادلات التجارية بين البلدين

أنا المدير!

إدارتــه  فــي  معه  العاملين  لأحــد  ترقية  بطلب  التنفيذي  الرئيس  نائب  تقدم 
لديه خبرة عملية  المرشح  إن هذا  قائلاً  إدارة، ودعّــم طلبه  إلى منصب مدير 
عالية  بكفاءة  يتمتع  تزيد عن عشر سنوات. وهو  المال والاقتصاد  واسعة في مجال 
في التعامل مع الأرقام وإعداد وتحليل التقارير الاقتصادية والمالية، والتي تعتد بها 
أسواق  في  بالمتغيرات  دائم  اطلاع  على  المرشح  أن  كما  قراراتها.  اتخاذ  في  الإدارة 

المال والتكنولوجيا، وقد حضر العديد من الدورات التدريبية في هذا الشأن.
. ما رأيك سيدي القارئ في المبررات التي أوردها النائب لترقية الموظف إلى المنصب 
الإداري المذكور، وهو “مدير إدارة”. هل هي كافية ومقنعة للإدارة التنفيذية بالموافقة 
على الطلب؟ هل يمتلك المرشح الخصائص التي يجب أن يتصف بها المدير؟ ما أهم 
تلك الخصائص؟ وهل ذكرها النائب ضمن مبرراته؟ لعلنا، سيدي القارئ، نجد الإجابة 
في ثنايا المقولة التالية لعالم الإدارة ستيفان ستيرن وكاري كوبر، حيث يؤكد المؤلفان:
. أن “العديد من المنظمات لا توظف المديرين بناء على مهاراتهم التقنية وإنتاجيتهم 
المقولة  في  ورد  ما  في  القارئ  سيدي  رأيــك  ما  انتهى.  سابقة”.  وظيفة  في  النهائية 

السابقة؟ ما الخاصية المهمة التي لم يذكرها النائب في ترشيحه للموظف؟
يمتلك  قد  المرشح  بأن  الإدارة،  في  المهنية  خبرتي  على  وبناء  القول  أستطيع  ربما   .
لوظيفته  اللازمة  المهارات  إلى  يفتقر  ربما  ولكنه  الحالية،  لوظيفته  اللازمة  المهارات 
المستقبلية. فربما كان ناجحا وربما متميزا في أداء وظيفته الفنية والتقنية سابقا، أما 
وهو على الوظيفة الإدارية فإنه مسؤول عن إدارة من يقوم بأداء مهام تلك الوظيفة. 
التي  الاختصاصيين  أحد  مقولة  في  القارئ  تجدها سيدي  الإجابة  إذن؟  المطلوب  ما 

تؤكد أنه:
عين  في  الناس  مع  التعامل  في  مهاراتهم  وضــع  إلــى  نحتاج  مديرين  تعيين  “عند   .
إدارة زملائهم وبناء علاقات معهم”. ما رأيك  الاعتبار، والنظر في مدى قدرتهم على 

سيدي القارئ؟

a.a.albahar@gmail.comأحمد البحر

مواقف إدارية



اجتمع الرئيس التنفيذي لجمعية مصارف البحرين 
د. وحيد القاسم مع الأمين العام لاتحاد المصارف 
العربية د. وسام فتوح، حيث تناول الاجتماع سبل 
تعزيز التعاون المشترك، وتنسيق الجهود لتحقيق 
العربي،  المستوى  على  المصرفي  القطاع  أهــداف 
المصرفية  المؤسسات  بين  التكامل  ورفع مستوى 

والمالية العربية.
وتطرق اللقاء إلى استعراض أطر التعاون القائمة 
بــيــن الــجــانــبــيــن، مــع الــتــأكــيــد عــلــى أهــمــيــة تعزيز 
الــعــاقــات مــع الــمــصــارف الأعـــضـــاء فــي الاتــحــاد، 
بهدف  وذلــك  بينهم،  والــمــعــارف  الخبرات  وتــبــادل 
رفع مستوى الخدمات المصرفية والمالية المقدّمة 
في  المصرفي  القطاع  تنافسية  وتعزيز  للعملاء 

المنطقة.
المصارف  اتــحــاد  اطــاع  إلــى  أيضا  اللقاء  وهــدف 

مصارف  لجمعية  المستقبلية  الرؤية  على  العربية 
لتطوير  طموحة  خططاً  تتضمن  والتي  البحرين، 
في  دوره  وتعزيز  المملكة،  في  المصرفي  القطاع 
دعــم الاقــتــصــاد الــوطــنــي، كما تــمّ اســتــعــراض أهم 

الأنشطة والفعاليات التي يخطط اتحاد المصارف 
إلى  تــهــدف  والــتــي   ،2025 الــعــام  خــال  لتنظيمها 
مواكبة التطورات المتسارعة في القطاع المصرفي 
العالمي. )اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(
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“مصارف البحرين” و“المصارف العربية” 
يعززان التعاون المشترك

تنسيق الجهود لتحقيق أهداف القطاع على المستوى العربي
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كبريات  إحـــدى  الــبــحــريــن،  ســولــيــدرتــي  أعلنت 
وإحــدى  البحرين  مملكة  في  التأمين  شركات 
الشركات التابعة لمجموعة سوليدرتي القابضة، 
رسميا عن إطلاق تطبيق إلكتروني جديد باسم 
الصعيد  على  مــرة  لأول  درايـــف”  “سوليدرتي 

المحلي.
ويأتي ذلك في سبيل تحسين سلوكيات القيادة 
بمملكة  للسائقين  الطرق  وسلامة  أمن  وتعزيز 
التطبيق  مستخدمو  سيحظى  حيث  البحرين، 
والمكافآت  الــمــزايــا  مــن  الــعــديــد  على  الــجــديــد 
ــا مـــكـــافـــآت أســبــوعــيــة  ــرزهــ ــ الاســتــثــنــائــيــة، أب

وخصومات سنوية على تأمين السيارات.
السائقين  سيتمكن  ســبــق،  مــا  عــلــى  وعــــاوة 
مــن كــســب نــقــاط بــحــســب ســلــوكــيــاتــهــم أثــنــاء 
تطبيق  عبر  مباشرة  يتم جمعها  والتي  القيادة 
بالسرعة  الالتزام  وتتضمن  درايف،  سوليدرتي 
القانونية، استخدام المكابح بفاعلية، الانعطاف 
أثناء  النقال  الهاتف  استخدام  وتجنب  بحذر، 
ــقــيــادة. كــمــا أعــلــنــت ســولــيــدرتــي عــن إطــاق  ال
منذ  والــذي سيبدأ  درايــف”  “سوليدرتي  تحدي 
3 أشهر، حيث  تاريخ الإطلاق وسيستمر لمدة 
بــإمــكــان جــمــيــع الــمــواطــنــيــن والــمــقــيــمــيــن ممن 
وفي  فيه.  المشاركة  الــشــروط  عليهم  تنطبق 
السائقين  على  السحب  سيتم  التحدي  نهاية 
الملتزمين للفوز بجوائز قيمة، وهي عبارة عن 
ســيــارتــي ســكــودا، رحــلــة إلــى لــنــدن لشخصين 

وآيفون 16 برو.
وفـــي مــؤتــمــر صــحــافــي عــقــدتــه الــشــركــة بهذه 
لــلــمــرور  ــعــامــة  ال الإدارة  بــحــضــور  الــمــنــاســبــة، 
ــبــحــريــن الـــمـــركـــزي والـــعـــديـــد من  ومـــصـــرف ال
الــشــخــصــيــات الــــبــــارزة، فـــي مــعــهــد الــبــحــريــن 
الرئيس  قــال  والمالية،  المصرفية  لــلــدراســات 
جــواد  البحرين،  سوليدرتي  لشركة  التنفيذي 
المجتمعية،  بالمسؤولية  منا  “إيــمــانًــا  محمد: 
نــعــلــن الــيــوم عــن إطــــاق مـــبـــادرة ســولــيــدرتــي 
درايــــف وهـــي عــبــارة عــن تطبيق يــســاهــم في 
تحسين مستوى جودة القيادة من أجل سلامة 
البحرين.  مملكة  فــي  والمقيمين  المواطنين 
ــإدارة العامة  ــ كــمــا نــتــوجــه بــالــشــكــر الــجــزيــل لـ
للمرور ومصرف البحرين المركزي على دعمهم 
الدائم لشركات القطاع الخاص ولاسيما شركة 

سوليدرتي البحرين”. 
وأضاف قائلاً: “في عصر الرقمنة والتكنولوجيا 
نقدم  أن  نشهده حاليًا، يسعدنا  الذي  المتقدمة 
المنطقة  في  نوعه  من  وفريدًا  مبتكرًا  تطبيقًا 
يتمحور حول تعزيز سلوكيات القيادة المسؤولة 
بها  الالتزام  على  والعملاء  السائقين  وتشجيع 
عن طريق تقديم العديد من المكافآت والمزايا 
خلال  مــن  نهدف  حيث  والمحفزة.  المتنوعة 
ذلك إلى خلق ثقافة السلامة والمسؤولية على 
الطرق، وتشجيع الجميع على تبني السلوكيات 

التي تحمي أنفسهم والآخرين”.
ما  المشترك  التعاون  ثمرة  المبادرة  هذه  وتُعد 
 Vitality Drive بين سوليدرتي البحرين وشركة

تكنولوجيا  مجال  في  الرائدة   ،International
الاتصال عن بعد، حيث تم إبرام هذه الشراكة 
لمستخدمي  حقيقية  قيمة  خلق  بدافع  مؤخرًا 
المجتمع  عــلــى  إيــجــابــي  ــر  ــ أث ــرك  ــ وتـ الـــطـــرق، 

البحريني ككل.
وأشاد جواد محمد بتسهيلات مصرف البحرين 
المركزي والإدارة العامة للمرور وجميع الجهات 

المتعاونة في هذا المجال.
البحرين، وزيــادة  أنــه مع اتساع شــوارع  وأكــد 
أكثر  الــطــرق  سلامة  أصبحت  المركبات،  عــدد 
حياة  تتأثر  حيث  مضى،  وقــت  أي  من  أهمية 
سلوكيات  عن  الناتجة  الحوادث  من  الكثيرين 

قيادة غير آمنة.
التنفيذي لشركة  الرئيس  نائب  من جانبه، قال 
ــرون، إن  ــيـ ــور، فـــرانـــســـوا  ثـ ــشـ ديــســكــوفــري إنـ
بنفس  دول  عدة  في  للشركة  السابقة  التجربة 

فكرة التطبيق، أدت إلى نتائج إيجابية.
مــن جهته، قــال رئــيــس قــطــاع الــســيــارات في 
المبادرة  هــذه  إن  شعبان،  علي  “ســولــيــدرتــي”، 
ســتــحــســن مـــن عــمــلــيــات الــتــأمــيــن واحــتــســاب 
بيانات  تحليل  خــال  من  وتقييمها،  المخاطر 
الكبح،  وقــوة  والتسارع  السرعة  مثل  القيادة 
السائقين  مــكــافــأة  يمكن  وبــالــتــالــي  وغــيــرهــا، 
المتميزين، سواء بمنحهم مكافآت أو خصومات 
تحليل  من  عالمية  أســس  على  مبنية  خاصة، 

البيانات التي سيسجلها التطبيق.
إلــى  تتطلع  أصــبــحــت  الــنــاس  أن  ــى  إلـ وأشــــار 
اليومية  احتياجاتهم  تناسب  تأمينية  منتجات 
تصميم  في  سيساعد  هذا  ومثل  والشخصية، 

نماذج للتأمين التي تناسب الأشخاص.
وتابع: “في حال تركيب جهاز الاستشعار داخل 
تساعد  أن  سوليدرتي  لشركة  يمكن  السيارة، 
ــال ســيــارة أو  ــرى، مثل إرسـ فــي عــدة أمـــور أخـ
الاتصال بالإسعاف الوطني حال وجود حادث 
الاســتــشــعــار،  جــهــاز  حــيــث سيبلغ  قـــدر الله،  لا 
مركز الاتصالات والخدمات في الشركة، والتي 

إلى  الحاجة  مــدى  لمعرفة  ستتواصل  بــدورهــا 
رفع السيارة من الطريق أو تقديم أي خدمة أو 

مساعدة فورية.

قياس خمس سلوكيات للسائق

السيارات،  اكتتابات  رئيس  قــال  جهته،  مــن 
متاحاً  سيكون  البرنامج  إن  النعيمي،  محمد 
لمدة 3 أشهر لجميع المواطنين والمقيمين في 
الأولــى،  مرحلته  في  وذلــك  البحرين،  مملكة 
أما المرحلة الثانية، فسيكون تطبيقا متكاملا 
مــحــصــورا لـــأفـــراد حــامــلــي وثـــائـــق الــتــأمــيــن 

الشامل للمركبات من سوليدرتي البحرين.
خمس  يقيس  الــبــرنــامــج  أن  النعيمي  ــد  وأكـ
ســلــوكــيــات لــلــســائــق أثـــنـــاء الـــقـــيـــادة، وهـــي: 
ــعــطــاف، اســتــخــدام  ــتــســارع، الان الــســرعــة، ال
القيادة،  أثــنــاء  الهاتف  اســتــخــدام  المكابح، 
كما يأخذ بعين الاعتبار القيادة في الأوقات 
الكيلومترات  وعـــدد  الــلــيــل،  مــن  الــمــتــأخــرة 

المقطوعة أسبوعيا.
وأوضح: “سيكون هناك طريقتان للراغبين في 
المشاركة، الأولى عن طريق تحميل التطبيق 
أما الأخرى، فهي إضافة  الهواتف،  فقط على 

السيارة، والذي  الحوادث في  جهاز استشعار 
له عدة مميزات، من بينها التنبيه المباشر حال 

وجود حوادث لشركة التأمين.
وتابع النعيمي: “بعد التسجيل بالبرنامج، وبناء 
احتساب  سيتم  المذكورة،  السلوكيات  على 
وبإمكان  أســبــوعــي،  بشكل  سائق  لكل  نقاط 
للاستخدام  النقاط  هذه  تحويل  المشتركين 
لمحفظة  التحويل  أو  المتعاونة،  المتاجر  في 
سوليدرتي واستخدامها في أي من الخدمات 

المقدمة من قبلها”.
وأشــــار إلـــى أن جــمــيــع الــســائــقــيــن ســيــبــدأون 
بهم  الــتــدرج  يتم  وبعدها  “مــبــتــدئ،  بمستوى 
“الأسطوري”،  أعلى تصنيف وهو  إلى  وصــولاً 
ومن خلاله سيحصل الشخص على تخفيض 
ــوثــيــقــتــه مــع  ــده ل ــديـ ــال تـــجـ ــ مـــبـــاشـــر فــــي حـ

سوليدرتي”.
المدير  مساعد  بأعمال  القائم  قال  جهته،  من 
الــمــؤســســات، حسين ســبــت إن  لــدعــم  ــعــام  ال
التطبيق سيكون متوفر على متجر تطبيقات 
جــوجــل بـــاي، والآيـــفـــون، وســيــكــون مفتوح 

للجميع في الأشهر الثلاثة الأولى.
وأشار إلى أن تحدي التطبيق سيكون سيارتي 

سكودا للحاصلين على المركز الأول والثاني، 
التكاليف  شاملة  لشخصين  لندن  إلى  ورحلة 
لصاحب المركز الثالث، وهاتف ذكي لصاحب 

المركز الرابع.
التي ستستمر  التحدي  إنه طوال فترة  وقال 
لـ 3 أشهر، سيحسب التطبيق النقاط، وسيتم 
الإعلام بشكل دوري عن الترتيب لمستخدمي 
المملكة،  في  سائق  أفضل  وعــرض  التطبيق، 
ــان عــن الــمــراكــز الأربــعــة  وبــعــدهــا سيتم الإعـ

الفائزة.
ــبــاد” حــول الأمــان  وفــي رده على ســـؤال “ال
والــخــصــوصــيــة فــي الــتــطــبــيــق، خــصــوصــا مع 
قال  الخاصة،  المعلومات  العديد من  مشاركة 
للمراقبة،  تخضع  الشركة  إن  ســبــت،  حسين 
الشخصية،  البيانات  حماية  لقانون  وتمتثل 
ولذا فإن البيانات لن يتم تسريبها أو الاطلاع 
عليها بحكم القانون، والتطبيق هو من يحسب 

النقاط وغيرها.
أمام  البيانات  من  متوفرا  سيكون  “ما  وتابع: 
الموظفين، هو سلوك السائق فقط بعد تحليله 
الشخص  رغبة  حال  وفي  التطبيق،  قبل  من 
خلال  فقط  الموقع  بيانات  تظهر  كما  فقط، 
ــادث مـــــروري، مـــن أجـــل مــســاعــدة  ــود حــ وجــ

السائق”.
الممكن  من  إنه  علي شعبان  أشــار  من جهته، 
التوصيل،  شــركــات  مــع  التطبيق  مــع  التوسع 
والــســائــقــيــن، وخــدمــات الــنــقــل وغــيــرهــا، مما 

يضمن المزيد من الأمن والسلامة.
بالإبلاغ  معنيا  ليس  التطبيق  أن  على  وشــدد 
عن المخالفات سواء السرعة أو غيرها، وهو 

غير مرتبط بالإدارة العامة للمرور.
وشدد حسين سبت على أنه يمكن الاستفادة 
التطبيق  يجمعها  الــتــي  الــبــيــانــات  مــن  لاحــقــاً 
التي  التقاطعات  أو  المناطق  أكــثــر  لمعرفة 
تحدث عليها الحوادث، وإيجاد حلول لها، أو 
خاطئة  ممارسات  تسبب  قــد  التي  الــشــوارع 
الأمن  من  يزيد  مما  التفاصيل،  من  غيرها  أو 

والسلامة في طرقات مملكة البحرين.
ويأتي إطلاق “سوليدرتي درايف” ليؤكد ريادة 
والتزامها  الابتكار  فــي  البحرين  سوليدرتي 
الراسخ بالمسؤولية الاجتماعية، وذلك لجعل 

مملكة البحرين أكثر أمانا للجميع. 

“سوليدرتي” تطرح تطبيق “سوليدرتي درايـف” 
لمكـافـــــأة السائـقـيـــــــــن الملتـزميــــن

إطلاق تحدي التطبيق لـ 3 أشهر.. والجائزة الكبرى سيارتان

سيارة لأصحاب المركز الأول والثاني.. وسفرة لندن لشخصين للمركز الثالث.. وهاتف للمركز الرابع

ــاط أسبوعيـــــــة وتقييــــــم السائـــــق الأفضـــل  ــاب نقـ احتسـ
ــاط   ــب النقـ ــآت بحسـ ــات أو مكافـ ــائقين خصومـ ــح السـ منـ

البرنامج متاح للعامة لـ 3 أشهر.. وبعدها لأصحاب وثائق التأمين الشاملة مع الشركة
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جواد محمد

توقعت المؤسسة العربية لضمان الاستثمار 
 %  5 تتجاوز  زيـــادة  الــصــادرات،  وائتمان 
في مبيعات المركبات في المنطقة العربية 
عام  بنهاية  مركبة  مليون   23 لتتخطى 
العالمي  24 % من الإجمالي  2024 لتمثل 
مــع تــوقــعــات بــاســتــمــرار ارتــفــاعــهــا إلـــى 3 

ملايين مركبة عام 2028.
لــهــا، أمس  بــيــان  الــمــؤســســة، فــي  وكشفت 
الأحد؛ بمناسبة إصدارها تقريرها القطاعي 

المركبات  قــطــاع  عــن   2024 لــعــام  الــرابــع 
قطاع  أن  العربية  الــدول  في  والــســيــارات 
استقطب  العربية  ــدول  الـ فــي  الــســيــارات 
استثمارية  بتكلفة  أجنبيا  مشروعا   184
إذ  ــكــي؛  أمــري دولار  مــلــيــار   25 تـــجـــاوزت 
ألــف وظيفة خلال   102 أكــثــر مــن  وفـــرت 
 2003 الثاني  يناير/‏كانون  بين  ما  الفترة 
ــرأ  ــ )اق  .2024 الأول  وأكـــتـــوبـــر/‏تـــشـــريـــن 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

قطاع السيارات العربي يستقطب قطاع السيارات العربي يستقطب 
استثمارات تجاوزت استثمارات تجاوزت 2525 مليار دولار مليار دولار



أكد وزير الصناعة والتجارة عبدالله فخرو، 
أنّ العلاقات التاريخية بين مملكة البحرين 
الصديقة  الأمــيــركــيــة  المتحدة  والـــولايـــات 
ــار  الــتــطــور والازدهــ مــن  مــزيــد  ماضية نحو 
الــحــرص على تعزيز  ــى  إل والــنــمــاء، مــشــيــرًا 
التعاون والتنسيق الثنائي القائم بين البلدين 
خصوصا  المجالات  مختلف  في  الصديقين 
الــذي  والــصــنــاعــي،  الــتــجــاري  المجالين  فــي 

عزّزته الزيارات والاتفاقيات المشتركة.
ــــدى مــشــاركــة وزيــــر الــصــنــاعــة  ــــك ل ــاء ذل جــ
غداء  حفل  في  رئيس  كمتحدثٍ  والتجارة 
العمل الذي نظمته غرفة التجارة الأميركية 
البحرين، بحضور رئيس غرفة التجارة  في 
الأميركية في مملكة البحرين قيس الزعبي، 
إلى جانب مديرة شؤون الشرق الأوسط في 

غرفة التجارة الأميركية ليز كلارك.
الخاص  القطاع  أهمية  إلــى  الــوزيــر  ــار  وأشـ
شريكًا  كــونــه  الصديقين  الــبــلــديــن  كــا  فــي 
في  المستمر  ولـــدوره  التنمية،  في  أساسيًا 
نحو  الــمــشــتــرك  التنسيق  بــمــجــالات  ــدفــع  ال
على  بالنفع  يعود  بما  متقدمة،  مستويات 
البلدين وشعبيهما الصديقين، مؤكدًا التطلع 
إلـــى تــعــزيــز الاســتــفــادة مــن هـــذه الــعــاقــات 
القطاعات  مختلف  في  مستقبلا  المشتركة 
خصوصا في القطاعين التجاري والصناعي.
بـــــــدوره، أكــــد ســفــيــر الــــولايــــات الــمــتــحــدة 
ستيفن  الــبــحــريــن  مملكة  لـــدى  الأمــيــركــيــة 
مواصلة  ضــوء  في  تأتي  أنها  بوندي،  كريغ 

بين  الــتــجــاريــة  الــعــاقــات  بتعزيز  الالـــتـــزام 
عبر  البحرين  ومملكة  المتحدة  ــات  ــولاي ال
المنفعة  ذات  الـــتـــعـــاون  مـــســـارات  تــعــزيــز 
الحرة،  التجارة  اتفاقية  بموجب  المتبادلة 
مــشــيــدا بـــالـــشـــراكـــة الــمــثــمــرة بــيــن غــرفــة 
المتحدة  الــولايــات  في  الأميركية  التجارة 
البحرين  الــتــجــارة الأمــيــركــيــة فــي  وغــرفــة 
السفارة  مــع  تعملان  اللتين   ،”AmCham“
الأميركية في البحرين على تعزيز العلاقات 
الخاص في  القطاع  بين  الموسعة  التجارية 
الجهود  هذه  تتوافق  وواصــل:  البلدين،  كلا 
الاتفاقية  بموجب  أهدافنا  مع  وثيق  بشكل 
الشاملة للتكامل الأمني والازدهار من أجل 
الفرص  وتعزيز  الاقتصادي  التعاون  تعميق 

التجارية.
مــن جــانــبــه، أعــــرب رئــيــس غــرفــة الــتــجــارة 
عن  الزعبي،  قيس  البحرين  في  الأميركية 
اعتزاز غرفة التجارة الأميركية في البحرين 
“AmCham” بتنظيم هذا الحدث المحوري، 
كمنصة  بــدورهــا  تتشرف  الغرفة  أن  مــؤكــداً 
وممثلي  الأعـــمـــال  أصــحــاب  تجمع  رئــيــســة 
الرئيسين  المصلحة  وأصــحــاب  الــحــكــومــة 
المتحدة  والـــولايـــات  الــبــحــريــن  مملكة  مــن 
تسعى  الــغــرفــة  أن  ــاف  ــ وأضــ الأمـــيـــركـــيـــة، 
التجارية  الــعــاقــات  تــعــزيــز  إلـــى  بــاســتــمــرار 
الأهـــداف  تحقيق  فــي  يسهم  بما  الثنائية، 
الاقتصادية المشتركة بين البلدين، قائلا “إن 
بدعم  الراسخ  التزامنا  يعكس  الحدث  هــذا 

وتسهيل  المملكة،  في  الأميركية  الشركات 
البحرينية  الــشــركــات  أعــمــال  نطاق  توسيع 
ــمــيــة، وبـــالـــتـــعـــاون مع  ــعــال ــواق ال ــ ــ ــي الأسـ فـ
شركائنا الكرام، نفخر بتعزيز أواصر التعاون 
والــشــراكــة الاســتــراتــيــجــيــة بــيــن الــولايــات 
الــمــتــحــدة الأمــيــركــيــة ومــمــلــكــة الــبــحــريــن، 
وتقديم قيمة استثنائية لأعضائنا ولمجتمع 

الأعمال بشكل عام”.
شؤون  مسؤولة  أعربت  ذاتــه  السياق  وفي 
الشرق الأوسط في غرفة التجارة الأميركية 
العاصمة،  واشنطن  في  بمقرها  كــارك،  ليز 
بين  الاستراتيجية  للشراكة  تقديرها  عــن 
ــركــيــة ومــمــلــكــة  ــمــتــحــدة الأمــي ــات ال ــ ــولاي ــ ال
الــبــارزة  إلــى الإنـــجـــازات  الــبــحــريــن، مشيرة 
التي تحققت في السنوات القليلة الماضية، 
الـــراســـخ بتعزيز  الــبــحــريــن  الـــتـــزام  مــؤكــدة 
علاقاتها مع الولايات المتحدة في مجالات 

الدفاع والأمن، والتجارة والاستثمار.
وأوضــحــت كــارك أن هــذا الالــتــزام يتجلى 
بوضوح عبر توقيع اتفاقية التكامل الأمني 
الولايات  مع   ”C-SIPA“ الشامل  والازدهـــار 
العلاقات  تــعــزز  الــتــي  الأمــيــركــيــة،  المتحدة 
غرفة  بــدور  مشيدةً  البلدين،  بين  الثنائية 
الشراكة  هــذه  دعــم  في  الأميركية  التجارة 
بين  الحرة  التجارة  اتفاقية  تنفيذ  بدء  منذ 
ــات الــمــتــحــدة والــبــحــريــن فــي الــعــام  ــولايـ الـ
2006، مشيرة إلى النمو الكبير الذي شهدته 

التجارة بين البلدين منذ ذلك الحين.

دعم  فخرو،  عبدالله  والتجارة  الصناعة  وزيــر  أكد 
التي تقوم  المبادرات والخطوات  الحكومة لجميع 
بها الشركات الوطنية، والهادفة إلى تنشيط القطاع 
أعلى  وفــق  الكفيلة،  بالمقومات  ورفـــده  التجاري 
الخدمات  أفضل  وتقديم  العالمية  الجودة  معايير 
والمنتجات للجمهور المستهلك في مملكة البحرين، 
ويعزز  المملكة  فــي  الاقــتــصــادي  النمو  يعكس  مــا 

مكانتها وسمعتها التجارية.
ستيل  شركة  معرض  افتتاح  حفل  في  ذلــك  جــاء 
وكان  بالمنامة،  التجاري  السيف  بمجمع  ماسترز 
ستيل  شركة  إدارة  مجلس  رئيس  استقباله  فــي 
المسؤولين  مــن  ــدد  وعـ يــوســف،  حسين  مــاســتــرز 
الوزير هذه  ثمن  الافتتاح  الشركة. وفي حفل  في 
الخطوة التي قامت بها الشركة التي تم تأسيسها 
بسواعد بحرينية شابة ساهمت في إثراء الشارع 
في  وطنية  جديدة  منتجات  وإضافة  الاقتصادي 

في  الاستثمار  أهمية  مــؤكــدا  البحرينية،  الــســوق 
الشباب ومساعيهم الريادية المبتكرة والمستدامة 
التي تمكنهم من مواصلة تطوير أعمالهم وتوسيع 

نطاقها على المستويات كافة وصولا للعالمية.

وتعد شركة ستيل ماسترز إحدى الشركات التابعة 
لمحفظة مشاريع الأمل الاستثمارية، التي تعمل في 
مجال تصنيع معدات الشواء والمداخن وشاحنات 

الطعام وغيرها من المنتجات.

حرص على تعزيز التعاون والتنسيق 
الثنائي القائم بين البحرين وأميركا

تقديم أفضل الخدمات والمنتجات 
للجمهور المستهلك

بمختلف المجالات خصوصا في المجالين التجاري والصناعي... وزير “الصناعة”:

مفتتحا معرض “ستيل ماسترز” بمجمع السيف... فخرو:

business@albiladpress.com 13@albiladpress @albiladnews 
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والتجارة  الصناعة  وزيــر  استقبل 
عــبــدالله فـــخـــرو، بــمــكــتــبــه صــبــاح 
أمس، سفير دولة قطر لدى مملكة 

البحرين سلطان الخاطر.
ــم اســـتـــعـــراض  ــ ــاء تـ ــقــ ــ ــل ــ وفــــــي ال
الــعــاقــات الأخــويــة الــقــائــمــة بين 

الــبــحــريــن ودولــــــة قطر  مــمــلــكــة 
القائمة،  التعاون  الشقيقة، وأوجه 
لاســيــمــا فــي الــجــانــبــيــن الــتــجــاري 
تطوير  أهمية  مؤكدًا  والصناعي، 
التعاون الثنائي بما يحقق تطلعات 

البلدين والشعبين الشقيقين.

من جانبه، أعرب سفير دولة قطر لدى المملكة عن 
شكره وتقديره لوزير الصناعة والتجارة على حسن 
الاستقبال، مؤكدًا حرصه على تعزيز العلاقات بين 

البلدين الشقيقين؛ تحقيقًا للأهداف المشتركة 
والتطلعات المنشودة.

وزير الصناعة يستعرض تطوير وزير الصناعة يستعرض تطوير 
التعاون الثنائي مع قطرالتعاون الثنائي مع قطر

 “المواصلات”: منح “المواصلات”: منح
6868 رخصة جديدة في  رخصة جديدة في 20242024

أظهرت بيانات وزارة المواصلات 
والاتـــــــصـــــــالات فـــــي الـــبـــحـــريـــن 
لإحـــــصـــــاءات قـــطـــاع ســـيـــارات 
ــا مــلــحــوظًــا في  ــشــاطً الأجــــــرة، ن
ــتــراخــيــص  إصــــــدار وتـــجـــديـــد ال
الخاصة  التشغيلية  والبطاقات 
بــقــطــاع ســـيـــارات الأجــــــرة. كما 
شـــمـــلـــت الإحـــــــــصـــــــــاءات عــــدد 
الحملات التفتيشية التي نفذتها 

الوزارة لضمان تنظيم القطاع.
تم  الــرســمــيــة،  ــام  ــ الأرق وبحسب 
ــدًا  جـــديـ تــرخــيــصًــا   68 إصــــــدار 
ــعـــام،  ــارات الأجــــــرة فـــي الـ ــيـ ــسـ لـ
ــوزارة 381  ــ ــددت الـ فــي حــيــن جـ

ترخيصًا قائمًا. 
الـــوزارة  نفذت  ذلــك،  إلــى جانب 
مدار  على  تفتيشية  حملة   385
لضمان  جهودها  إطــار  في  العام 
الـــتـــزام الــعــامــلــيــن فـــي الــقــطــاع 

بالقوانين والتشريعات المنظمة.
يوجد  فــإنــه  الــبــيــانــات،  وبحسب 
نحو 1338 مركبة أجرة منها 970 
سيارة أجرة خاصة للأفراد و460 
شركات،   5 لـ  تابعة  أجــرة  سيارة 

تشمل سيارات الأجرة و سيارات 
الأجرة تحت الطلب، في حين بلغ 
إجمالي عدد الشركات المرخصة 
ــرة في  فــي قــطــاع ســيــارات الأجـ
 3 تشمل  تراخيص،   10 البحرين 
شركات تراخيص أجرة تقليدية، 
سيارات  لشركات  تراخيص  و5 
بالإضافة  الطلب،  تحت  الأجـــرة 
إلـــــى تــرخــيــصــيــن لــلــتــطــبــيــقــات 
الــذكــيــة. وتــعــكــس هـــذه الأرقـــام 
ــنــقــل  الـــتـــنـــوع فــــي خــــدمــــات ال
في  يسهم  مــا  بالمملكة،  ــبــري  ال
المستخدمين  احتياجات  تلبية 

بمختلف وسائل التنقل.

وشهد شهر يناير بداية قوية، إذ أصدرت الوزارة 
وجددت 3,711 بطاقة تشغيلية، كما جددت 42 ترخيصًا 

قائًما، بالإضافة إلى إصدار 4 تراخيص جديدة. وفي 
شهر فبراير، سجلت الإحصاءات تجديد 2,902 بطاقة 

تشغيلية، مع تجديد 22 ترخيصًا قائًما، وإصدار 10 
تراخيص جديدة.

ــعــمــل الــخــيــري  ــن ال ــرن مـ ــة نــصــف قــ ــرابـ بــعــد قـ
من  الآلاف  ومساعدة  والتطوعي،  والإنــســانــي 
ــمــعــوزة والــمــحــتــاجــة، عــزمــت جمعية  ــر ال الأســ
المقر  مــبــنــى  تشييد  عــلــى  الــخــيــريــة  الــبــحــريــن 
ليكون  المنامة،  في  العدلية  بمنطقة  لها  الدائم 
صرحا خيريا ووقفا إنسانيا لخدمة المحتاجين 
أنحاء  جميع  في  المعوزة  والأســر  والمتعففين 

مملكة البحرين الغالية.
المقر  بناء  اتفاقية  على  التوقيع  بعد  ذلك  جاء 
الجديد التي وافقت عليها هيئة المكتب برئاسة 
د.  الرئيس  ونائب  كانو،  فوزي  الجمعية  رئيس 
كمال،  حسن  د.  العام  والأمين  المؤيد،  توفيق 
والأمين المالي وائل سيار، بما يتناسب مع رؤى 
وتطلعات أعضاء مجلس إدارة الجمعية وحجم 

المشروعات التي تقوم بها الجمعية. 
المقر  أن  الــمــؤيــد  تــوفــيــق  د.  ــد  أكـ مــن جــانــبــه، 
الجديد يأتي ضمن خطة الجمعية في التوسع؛ 

ــك لــيــكــون مــقــر الــجــمــعــيــة الــجــديــد مــركــزا  ــ وذل
رئيسا ومقصدا للمتبرعين الكرام، ودعما للأسر 
الجديد  المقر  ويــأتــي  والمتعففة.  المحتاجة 
للجمعية انسجامًا مع ما تشهده من توسع في 
الخيرية  والأعــمــال  الإنسانية  الأنشطة  حجم 

التي ترعاها.
وأشار المؤيد إلى أن الاتفاقية التي تم توقيعها 
أمور  على  تشتمل  الجديد  المقر  لإنشاء  أخيرا 
عـــديـــدة ومــهــمــة فـــي حــاضــر ومــســتــقــبــل عمل 
بينها عمل طوابق عدة وأقسام  الجمعية، ومن 

للمراجعين وقاعات محاضرات للأسر المتعففة 
عن  معربا  الجمعية،  وموظفي  لإدارة  ومكاتب 
المشروع  ومــقــاول  لمهندسي  وتــقــديــره  شكره 
لما أبـــدوه مــن تــعــاون مثمر وبــنــاء، مــؤكــدا أن 
عاهل  الخير  مسيرة  لقائد  السامية  التوجيهات 

بن  حمد  الملك  الجلالة  صاحب  المعظم  البلاد 
مجلس  رئيس  العهد  وولــي  خليفة،  آل  عيسى 
سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو  صاحب  الـــوزراء 
طريق  خريطة  لهم  ترسم  خليفة،  آل  حمد  بن 

لمواصلة الإنجاز وتحقيق التطلعات.

“البحـريــن الخيريــة” تبـدأ بإنشــاء مقرهـا الجديــد
 بما يتناسب مع رؤى الجمعية وحجم المشروعات التي تقوم بها 

د. حسن كمال وائل سيارد. توفيق المؤيدفوزي كانو



علي الفردان

عمر الكعابنة

افتتح رئيس جمعية البحرين لتنمية المؤسسات 
الــصــغــيــرة والــمــتــوســطــة الــنــائــب أحــمــد الــســلــوم، 
أكــاديــمــيــة الأســـيـــاد لــلــتــدريــب والاســـتـــشـــارات، 
الصغيرة  للمشروعات  دعمه  سياق  فــي  وذلــك 
في  خاصة  أهمية  من  توليه  ومــا  والمتوسطة، 
كــفــاءات  وتــخــريــج  الــبــشــريــة  التنمية  تحقيق 

مقتدرة على الدخول النوعي لسوق العمل.
وفي كلمته بحفل الافتتاح الذي تم برعايته، أكد 
النائب السلوم أن “الأكاديمية التي يتم تدشينها 
هذه اللحظة تُجسد رؤية واضحة وإرادة قوية 
مشيرا  مهاراتهم”،  وتنمية  الأفــراد  تمكين  نحو 
إلى دورها المهم في دعم المشروعات الصغيرة 
والمتوسطة، التي تُعد من الركائز الأساسية لنمو 
الاقتصاد الوطني، فضلا عن كونها إضافة نوعية 
الأفراد والمؤسسات وتعزيز  في مسيرة تطوير 

القدرات المهنية في المملكة.
أن وجــود مثل هذه  إلــى  السلوم  النائب  وأشــار 

التطوير  فــرص  يعزز  المتخصصة  الأكاديميات 
المستدام، إذ توفر بيئة تدريبية متقدمة تجمع 
بين التأهيل المهني والاستشارات المتخصصة، 
وأصــحــاب  الأعــمــال  رواد  تمكين  فــي  يسهم  مــا 
والاســتــدامــة،  النجاح  تحقيق  مــن  المشروعات 
اليوم  عالم  في  المؤسسات  نجاح  أن  إلى  لافتا 
رأس  فــي  الاســتــثــمــار  على  كبير  بشكل  يعتمد 
المال البشري، مؤكدا أن أكاديمية الأسياد تُشكل 
والعمل،  الطموح  بين  الفاعلة  للشراكة  نموذجا 

وبين الإبداع والمسؤولية.
القائمين  السلوم  النائب  هنّأ  الحفل،  ختام  وفي 
إطلاق  في  بجهودهم  مشيدا  الأكاديمية،  على 
هذا المشروع الواعد، ومتمنيا لهم التوفيق في 
تحقيق أهدافهم الرامية إلى دعم مسيرة العلم 

والتطوير وخدمة المجتمع والاقتصاد الوطني.

نجاح المؤسسات يعتمد على الاستثمار في رأس المال البشري
لدى رعايته افتتاح أكاديمية الأسياد للتدريب والاستشارات... السلوم:

ــر وحـــــــدة أعــــمــــال فــــي شــركــة  ــديــ قـــــال مــ
الــعــروي،  عــاء  الــدولــيــة  أوميكسوم جــريــد 
الشمسية  الــطــاقــة  أنظمة  على  الطلب  إن 
قفزة  شهد  العربي  والخليج  المنطقة  فــي 
كبيرة في الآونة الأخيرة، وذلك مع التحول 
ــيــجــي نــحــو الــطــاقــة الــمــتــجــددة  الاســتــرات
التقليدية.  للطاقة  ومــســتــدام  بــديــل  كحل 
تعزز  خصوصا،  الخليج  دول  أن  وأوضـــح 
استثماراتها في هذا المجال ضمن خططها 
الوطنية لتطوير مصادر طاقة نظيفة تلبي 

احتياجاتها المتزايدة.
وأشار إلى أن الشركة عملت على عدد من 
البحرين،  في  الشمسية  الطاقة  مشروعات 
الطاقة  مساهمة  ــادة  ــ زي نــحــو  الــتــوجــه  مــع 

المتجددة من إجمالي إنتاج الطاقة.
المتزايد  التوجه  هــذا  أن  الــعــروي  وأضـــاف 
نحو أنظمة الطاقة الشمسية يرافقه العديد 
من التحديات اللوجستية وسلاسل التوريد، 
إذ تعاني الشركات من صعوبة تأمين المواد 
التي  الكهربائية،  الــمــحــولات  مثل  الــازمــة 
انــتــظــار طــويــلــة تصل  فــتــرات  تتطلب  قــد 
إلــى 5 ســنــوات فــي بعض الــحــالات. وأشــار 
بأقصى  تعمل  الــعــالــمــيــة  الــمــصــانــع  أن  إلـــى 
الصعب  مــن  يجعل  مــا  الإنــتــاجــيــة،  طاقتها 
تلبية الطلبات المتزايدة بشكل سريع، الأمر 
الذي يؤثر بشكل مباشر على جداول تنفيذ 

المشروعات.
الــمــشــروعــات، كشف  تكلفة  يــخــص  وفــيــمــا 
بشكل  انخفضت  الأســعــار  أن  عــن  الــعــروي 

كبير نتيجة التطور التكنولوجي، إذ تتراوح 
الشمسية  الطاقة  الكهرباء من  إنتاج  تكلفة 
1.6 سنت إلى سنتين لكل واط، وهي  بين 
أرقام مشجعة للمستثمرين في هذا القطاع. 
وأوضح أن هذه التكلفة التنافسية تختلف 
بناءً على الموقع والتكنولوجيا المستخدمة، 
مــشــروعــات جديدة  تنفيذ  فــرص  يــعــزز  مــا 
الــجــامــعــات  بـــأســـعـــار مــعــقــولــة. وأكـــــد أن 
المنطقة  فـــي  الأكــاديــمــيــة  والــمــؤســســات 
مهندسين  إعــداد  على  التركيز  إلى  بحاجة 
الشمسية  الطاقة  تقنيات  في  متخصصين 

لتلبية احتياجات السوق المتنامية.
ــى تــجــربــة الــمــغــرب  كــمــا تــطــرق الـــعـــروي إلـ
الــرائــدة فــي هــذا الــمــجــال، مــشــيــرًا إلــى أن 
شركته نفذت أكثر من 60 % من مشروعات 
ذلك  فــي  بما  المملكة،  فــي  الكبرى  الطاقة 
مشروع “نور”، أحد أكبر مشروعات الطاقة 

هذه  أن  وأوضـــح  المنطقة.  فــي  الشمسية 
لتعزيز  طموحة  رؤيــة  تعكس  المشروعات 
للطاقة  إقــلــيــمــي  كــمــركــز  ــمــغــرب  ال مــكــانــة 
الطبيعية  مــوارده  من  مستفيدًا  المتجددة، 

وموقعه الاستراتيجي.
وأشــار إلى أن زيــادة الاستثمار في الطاقة 
مهمة  فــرصــة  تعد  الخليج  فــي  الــمــتــجــددة 
دول  بين  والتكنولوجيا  الــخــبــرات  لتبادل 
ــــى أهــمــيــة اعــتــمــاد  الــمــنــطــقــة. كــمــا لــفــت إل
التحديات  لمعالجة  الــمــدى  طويلة  خطط 
والنقل؛ لضمان استمرار  بالتوريد  المرتبطة 
الــمــشــروعــات وتــنــفــيــذهــا وفــــق الـــجـــداول 

الزمنية المحددة.
وأكد العروي أن التحول إلى الطاقة النظيفة 
يــمــثــل فــرصــة واعـــــدة لــلــنــمــو الاقــتــصــادي 
تعاونًا  يتطلب  لكنه  المستدامة،  والتنمية 
لتجاوز  والشركات  الحكومات  بين  وثيقًا 
شركته  أن  إلــى  وأشــار  الحالية.  التحديات 
مبتكرة  حلول  تقديم  في  بــدورهــا  ملتزمة 
بناء  على  التركيز  مع  التحول،  هــذا  تخدم 
شراكات استراتيجية تحقق المنفعة لجميع 

الأطراف المعنية.
الدولية،  جريد  أوميكسوم  شركة  أن  يذكر 
مجموعة  إلـــى  تنتمي  عالمية  شــركــة  هــي 
كبرى  إحــــدى  الــفــرنــســيــة،  ــرجــي  إن فينسي 
المجموعات العالمية المتخصصة في البنية 
التحتية والطاقة، ومن بين أبرز مشروعاتها 
مشروع “نور” للطاقة الشمسية في المغرب، 
ــبـــر مــحــطــات الــطــاقــة  الـــــذي يــعــد أحــــد أكـ

الشمسية في العالم.

ضغط كبير على معدات الطاقة الشمسية 
قد يؤخر المشروعات

الطلب يتزايد في الخليج على الرغم من تحديات سلاسل التوريد

أعلى وأغلى الأبراج في دول مجلس التعاون الخليجي
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“بورصة البحرين” تقفل مرتفعة “بورصة البحرين” تقفل مرتفعة 
7.647.64 نقطة نقطة

أمس  يــوم  الــعــام”  البحرين  “مــؤشــر  أقفل 
بارتفاع   ،1,907.83 مستوى  عند  الأحــد 
يــوم  بــإقــفــالــه  مــقــارنــة  نقطة   7.64 قـــدره 
الماضي، في حين أقفل “مؤشر  الخميس 
البحرين الإسلامي” عند مستوى 762.57، 
بانخفاض قدره 1.87 نقطة مقارنة بإقفاله 

السابق.
ــة  ــورصـ وتــــــــداول الــمــســتــثــمــرون فــــي “بـ
بقيمة  ســهــم،  ــــف  أل  683.62 ــبــحــريــن”  ال
ديـــنـــار،  ــــف  أل  241.27 ــا  قـــدرهـ ــيــة  إجــمــال
45 صــفــقــة، إذ ركــز  تــنــفــيــذهــا ضــمــن  تـــم 
المستثمرون تعاملاتهم على أسهم قطاع 
الذي بلغت قيمة أسهمه  المواد الأساسية 
المتداولة 120.92 ألف دينار، أي ما نسبته 
للتداول،  الإجمالية  القيمة  من   %  50.12
تم  ســهــم،  ألـــف   107.56 قــدرهــا  وبكمية 

تنفيذها ضمن 14 صفقة.
وجاءت ألمنيوم البحرين “البا” في المركز 
المتداولة  أسهمها  قيمة  بلغت  إذ  الأول، 

 50.12 نسبته  ما  أي  دينار  ألــف   120.92
المتداولة،  الأسهم  قيمة  إجمالي  من   %
تم  ســهــم،  ألـــف   107.56 قــدرهــا  وبكمية 

تنفيذها ضمن 14 صفقة.
أما المركز الثاني فكان لبنك السلام بقيمة 
نسبته  مــا  أي  ديــنــار،  ــف  أل  78.30 قــدرهــا 
الأســهــم  قــيــمــة  ــي  إجــمــال مـــن   %  32.45
ألف   394.49 قــدرهــا  وبكمية  المتداولة، 

سهم، تم تنفيذها ضمن 13 صفقة.
)بيتك(،  الكويتي”  التمويل  “بيت  جاء  ثم 
ما  أي  ديـــنـــار  ألـــف   9.64 قـــدرهـــا  بــقــيــمــة 
نسبته 3.99 % من إجمالي قيمة الأسهم 
ألــف   10.41 قــدرهــا  وبكمية  الــمــتــداولــة، 
واحــدة.  صفقة  ضمن  تنفيذها  تــم  سهم، 
13 شركة،  تـــداول أسهم  وتــم يــوم أمــس 
وارتــفــعــت أســعــار أســهــم 3 شــركــات، في 
شركات،   3 أسهم  أســعــار  انخفضت  حين 
ــشــركــات عــلــى أســعــار  وحــافــظــت بــقــيــة ال

إقفالاتها السابقة.

الإمارات العربية المتحدة:

برج خليفة

الطول: 828 مترًا )163 طابقًا(.
التكلفة: نحو 1.5 مليار دولار.

الشركات الاستثمارية: طوّرته شركة 
إعــمــار الــعــقــاريــة، الــتــي تــعــد واحـــدة 
ــرز الــمــطــوريــن الــعــقــاريــيــن في  مــن أبـ

المنطقة.
مكاتب  البرج  يضم  أخــرى:  تفاصيل 
الذي  “أرماني”  وفندق  شققًا،  فاخرة، 
البرج  الــعــالــم،  فــنــدق فــي  أعــلــى  يعد 
المعماري  المهندس  قِــبــل  مــن  صُــمــم 
تقنيات  بــاســتــخــدام  سميث  ــان  ــ أدري

هندسية مبتكرة.

الكويت: 

برج الحمراء

الطول: 414 مترًا. 
التكلفة: نحو 500 مليون دولار.

الشركات الاستثمارية: طوّرته شركة 
الحمراء العقارية.

تفاصيل أخرى: يضم مكاتب تجارية 
فاخرة ومرافق ترفيهية.

السعودية: برج الساعة الملكي

الطول: 601 متر )1,971 قدمًا(.
من  المشروع  الاستثمارية:  الشركات 

تنفيذ شركة بن لادن السعودية.
التكلفة: 15 مليار دولار.

تفاصيل أخرى: يقع في مكة المكرمة 
ويعد أطول برج في السعودية حاليًا.

سلطنة عمان: 

أبراج النهضة

الطول: نحو 101 متر.
الــشــركــات الاســتــثــمــاريــة: بــدعــم من 

الحكومة والشركات المحلية.
تفاصيل أخرى: تتميز بتصميم يمزج 

بين التراث العماني والمعاصرة.

قطر:

برج أسباير 

الطول: 300 متر )984 قدمًا(.
التكلفة: نحو 170 مليون دولار.

تصميم  تــم  الاستثمارية:  الــشــركــات 
المعماري  المهندس  بواسطة  الــبــرج 
هـــادي ســمــعــان بــالــتــعــاون مــع شركة 

.AREP
يُعد برج أسباير من  أخــرى:  تفاصيل 
الرياضية،  أسباير  مدينة  معالم  أبــرز 
الألعاب  لــدورة  إنشاؤه خصيصًا  وتم 
الآسيوية 2006. ويشمل البرج فندقًا، 
ريــاضــيًــا،  ومــتــحــفًــا  دوارًا،  ومــطــعــمًــا 

بالإضافة إلى قاعات مؤتمرات.

البحرين: 

مركز البحرين التجاري العالمي

الطول: 240 مترًا.
التكلفة: 150 مليون دولار. 

الشركات الاستثمارية: طورته شركة 
أتكينز.

تفاصيل أخرى: يضم توربينات رياح 
متكاملة لتوليد الطاقة النظيفة.
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انطلق في رحلة التوفير مع
تحدي الفلس

يمكنك دخول التحدي بمبلغ فلس واحد أو 10 فلس أو 100 فلس أو أي مبلغ 
ترغب به للتوفير بشكل يتضاعف يوميًا والوصول إلى هدفك في نهاية السنة.



)مقفلة(،  الإثمار ش.م.ب  بنك  أعلن 
بنك التجزئة الإسلامي الذي يتخذ 
ــحــريــن مـــقـــرا لــــه، إطـــاق  ــب مـــن ال
برنامج مكافآت جديد وفريد من 
المضاربة  بحسابات  خاص  نوعه 
ــركــــات، إذ  ــــشــ ــعــمــاء مــــن ال ــل ل
تــتــأهــل الـــحـــســـابـــات الــتــي 
ألــف   100 مــبــلــغ  تتضمن 
ما  أو  بــحــريــنــي  ديـــنـــار 
ــف  ــ أل  250 يـــــعـــــادل 
وأكثر  أميركي  دولار 
السحب  في  للدخول 
لــلــفــوز بــنــســبــة 1 % 
ــة  ــيـ ــافـ أربــــــاحــــــا إضـ
حساب  مبلغ  عــلــى 

المضاربة.  
وقـــــــــال الـــرئـــيـــس 

التنفيذي لبنك الإثمار ميسان المسقطي 
تجربة  لتقديم  يسعى  الإثــمــار  بنك  “إن 
ــع تــركــيــز  مــصــرفــيــة مــمــيــزة، خـــاصـــة مـ
الـــبـــنـــك بــشــكــل حـــصـــري عـــلـــى خــدمــة 
ــحــن نـــدرك  ــعــمــاء مـــن الـــشـــركـــات. ون ال
والمصرفية  المالية  الاحتياجات  تماما 
القطاع  هـــذا  يحتاجها  الــتــي  الــخــاصــة 
الحيوي للشركات والمؤسسات الصغيرة 
لدعم  دائما  نسعى  ولذلك  والمتوسطة؛ 
المالية  والــحــلــول  التسهيلات  وتــقــديــم 
المبتكرة التي من شأنها أن تتضمن نمو 
الشركات  لعملائنا من  التجارية  الأعمال 

وأصحاب المؤسسات”. 
ــام الــبــنــك  وأضـــــاف الــمــســقــطــي “لـــقـــد قــ
ــاق بـــرنـــامـــج مـــكـــافـــآت حــصــري  ــإطــ ــ ب
ــمــســاهــمــة فــي  ــل ال ــ لـــلـــشـــركـــات مــــن أجـ
التجارية  أعمالهم  لاستمرار  تحفيزهم 
بنجاح. وقد قمنا بدراسة أفضل طريقة 
ممكنة لتصميم هذا البرنامج الفريد من 
بما  الشركات  من  عملائنا  لمكافأة  نوعه 
يتناسب مع متطلباتهم المالية، حيث إن 
إضافي  كربح   % 1 نسبته  ما  احتساب 
أن  شأنه  مــن  الشركات  مضاربات  على 
وبالتالي  ــاح،  الأرب من  مزيدا  لهم  يحقق 

المساهمة في دعم استمرار نمو وتوسع 
الأعمال التجارية لهم”. 

المضاربة  حــســابــات  أصــحــاب  سيتأهل 
التي مدتها 6 أشهر فأكثر مع مبلغ 100 
 250 يــعــادل  مــا  أو  ديــنــار بحريني  ألــف 
حساب  لكل  وأكــثــر  أميركي  دولار  ألــف 
السحب. وستعقد  للدخول في  مضاربة 
السحوبات على “مكافآت إثمار” شهريا، 
كل  واحـــد  رابـــح  على  السحب  وسيتم 
تواريخ  نشر جــدول  يتم  شهر. وســوف 
الرابحين  وأســمــاء  الــســحــوبــات  انــعــقــاد 

على الموقع الإلكتروني للبنك.

والأمــومــة،  الطفل  رعاية  جمعية  تقيم 
بــحــضــور ســمــو الــشــيــخــة ثــاجــبــة بنت 
سلمان بن حمد آل خليفة حرم الشيخ 
خليفة  آل  حمد  بن  عبدالله  بن  سلمان 
للتخطيط  العليا  اللجنة  رئــيــس  نــائــب 
ــواء 26”، وذلــك  ــواق “حـ الــعــمــرانــي، أسـ
الساعة   2025 فبراير   19 الأربعاء  يوم 
فـــي جــمــعــيــة رعــايــة  10:30 صــبــاحــا،  

من  واســع  والأمــومــة، وبحضور  الطفل 
المدعوات، ويشمل السوق تأجير أماكن 
)الملابس  التجارية  المحال  لأصــحــاب 
ــذهــب  ال  - الــجــابــيــات   - الــعــبــايــات   -
العطور   - الشوكولاتة   - والمجوهرات 
-  التحف الفنية القيمة(. نوجه دعوتنا 
للمشاركة  التجارية  المحال  لأصحاب 

في هذه السوق.

تأمينية  باقة  للتأمين”  الخليج  “اتــحــاد  أطلق 
شــامــلــة وجــديــدة ومــمــيــزة، تــهــدف إلـــى تعزيز 
الروابط الأسرية وحماية الأسرة تأمينيا تحت 
“حماية  شــعــار  وتــحــت  الــعــايــلــة”  “بــاقــة  مسمى 
إلى  الباقة  هــذه  وتهدف  مسؤوليتنا“.  عائلتك 
عبر  الأســــرة  أفــــراد  لجميع  الطمأنينة  تــوفــيــر 
تغطية شاملة لمجموعة متنوعة من التأمينات، 
التأمين  السفر،  المنازل،  السيارات،  تأمين  مثل 
الطبي، بالإضافة إلى تأمين القوارب، ما يضمن 
حماية كاملة وشاملة في جميع جوانب الحياة 

اليومية.
هذه  أن  محمود،  وليد  التنفيذي  الرئيس  وأكــد 
البحرين،  فــي ســوق  مــرة  تــطــرح لأول  الــبــاقــة 

وتــولــي اهــتــمــامًــا خــاصًــا بــحــمــايــة الــعــائــلــة من 
ــنـــاء، إضــافــة إلـــى الجد  ــزوج والـــزوجـــة والأبـ ــ ال
المخاطر  معظم  من  العائلة  تحمي  إذ  والجدة، 
واحــتــيــاجــات الــعــائــلــة الــتــي تــتــعــرض لــهــا، مثل 
حوادث السيارات والقوارب والأمراض وحريق 
المنازل والمشكلات في السفر، ما يوفر الأمان 
والاطمئنان لهم. وتتميز الباقة بأسعار تنافسية 
مع إمكان التقسيط الذي يسهل على رب الأسرة 

دفع الأقساط بشكل ميسر. 
الخليج  اتحاد  شركة  تؤكد  المنتج،  هــذا  وعبر 
التزامها بتقديم حماية تأمينية شاملة  للتأمين 
بالأمان  الشعور  يعزز  ما  الأســرة،  أفــراد  لجميع 

والاطمئنان داخل العائلات.

المضاربة حساب  مبلغ  على  إضافية  أرباحا   %  1 بنسبة  للفوز  فرصة 

ميسان المسقطي

أفضل 5 مدن ذكية
في العالم

ــورة   ــافـ ــغـ ــنـ سـ

دبـــــــــــــــــــــــي  

هونــــغ كونـــــغ  

بــــــــــاريــــــــــس  

نـــــيـــــويـــــورك

“البنك الدولي” “البنك الدولي” 
يعدل توقعات النمو يعدل توقعات النمو 

بالمنطقةبالمنطقة
منطقة  لنمو  توقعاته  الــدولــي  البنك  خفض 
 %  3.4 إلى  إفريقيا  وشمال  الأوســط  الشرق 
توقعاته   % 3.8 مــقــابــل  الــحــالــي،  الــعــام  فــي 

السابقة في أكتوبر الماضي.
لكن ذلك يعد ارتفاعًا من مستوى 1.8 % النمو 
تعافي  الماضي، ورجح استمرار  للعام  المُقدر 

النمو إلى 4.15 % في 2026.
استمرار  إلــى  توقعاته  خفض  البنك  وأرجـــع 

خفض الإنتاج من قبل كبار منتجي النفط.
وقال إن المخاطر الرئيسة التي تهدد توقعات 
الــصــراعــات  فــي  تتمثل  المنطقة  فــي  الــنــمــو 
المسلحة، وزيادة حالة عدم اليقين السياسي، 
والـــتـــحـــولات الــعــالــمــيــة غــيــر الــمــتــوقــعــة في 

السياسات.
ارتــفــاع  الأخــــرى تشمل  الــمــخــاطــر  إن  وقـــال 
تشديد  من  عنه  ينتج  ومــا  العالمي  التضخم 
للظروف المالية العالمية، بجانب زيادة تواتر 

الحوادث المناخية.
ــى أن الـــتـــوتـــرات  ــ ــــي إل ــــدول ــنــك ال ــب ــار ال ــ وأشــ
المنطقة  اقــتــصــادات  كلفت  الجيوسياسية 
الضفة  اقــتــصــادات  بــشــدة  تــأثــرت  إذ  الكثير، 
من  كبير  عــدد  يعاني  حيث  وغـــزة،  الغربية 

انعدام الأمن الغذائي الحاد وسوء التغذية.
كما عانت الدول المجاورة من تداعيات النزاع 
في الشرق الأوسط، فعلى الرغم من أن وقف 
نهاية  في  عليه  الاتفاق  تم  الذي  النار  إطلاق 
في  التوترات  من  خفف  قد  الماضي  نوفمبر 
لبنان، إلا أن النزاع أدى إلى أضرار اقتصادية 
الناتج  ينكمش  أن  الــمــتــوقــع  فــمــن  جسيمة، 
 %  5.7 عن  تقل  لا  بنسبة  الإجمالي  المحلي 

في 2024.

الفجـــر: 05:05 
الظهــر: 11:50 

العصــر: 02:51  
المغرب: 05:12 
 العشاء: 06:31
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بحضور سمو الشيخة ثاجبة بنت سلمان آل خليفة

لأول مرة في البحرين

بنك الإثمار يطلق برنامج مكافآت حصريا

“رعاية الطفل و الأمومة” تقيم 
أسواق “حواء 26”

“اتحاد الخليج للتأمين” يطلق “باقة العايلة” التأمينية
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النفط  )البرميل(

عملات أجنبية

عملات رقمية

الغاز  )البرميل(

الألمنيوم  

الخام الأميركي

الدولار مقابل اليورو

البتكوين

اليورو مقابل الدولار عقود الغاز الطبيعي

سعر الطن

خام برنت

77.88 دولار

0.974  يورو

105,081.60 دولار

1.026 دولار 3.948 دولا

2,682.00 دولار

80.79 دولار

البورصات العالمية

الرمز

DAW JONES

FTSE

NASDAQ

NIKKEI

SHANGHAI SE

التغيير آخر سعر

43,487.83

8,505.22

19,630.20

38,451.46

3,241.82

الذهب  )الأونصة(

2,701.55 دولارالذهب مقابل الدولار

ALBH BD 1.140

المواد الاساسية

NASS BD 0.092

APMTB BD 1.131

BASREC BD 1.000

الصناعات

BANADER BD 0.123

NHOTEL BD 0.215

GHG BD 0.330

FAMILY BD 0.090

DUTYF BD 0.410

السلع الاستهلاكية الكمالية

CPARK BD 0.110

EBRIT BD 0.060

SEEF BD 0.108

العقارات

BFM BD 0.360

BMMI BD 0.445

POLTRY BD 0.195

TRAFCO BD 0.290

السلع الاستهلاكية الاساسية

BMUSC BD 0.377

KFH $ 2.455

الشركات غير البحرينية

ZAINBH BD 0.110

BEYON BD 0.498

CINECO BD 0.175

الاتصالات

BKIC BD 0.330

BCFC BD 0.280

ITHMR BD 0.018

Khaleeji BD 0.078

NBB BD 0.482

SOLID BD 0.390

TAKAFUL BD 0.120

UGH BD 1.100

UGIC BD 0.038

BBK BD 0.483

ESTERAD BD 0.220

GFH $ 0.314

INOVEST $ 0.515

BISB BD 0.058

BNH BD 0.505

BARKA $ 0.234

ABC $ 0.320

ARIG $ 0.805

SALAM BD 0.197

المال

أسعـار الأسهـم



إعادة إعمار غزة بعد الحرب: تكاليف ضخمة وآفاق معقدة
46 ألــف شخص  بعد صـــراع طــويــل ومــعــانــاة شــديــدة أســفــرت عــن استشهاد 
إعمار غزة تحديات  إعادة  تواجه عملية  آخرين،  110 آلاف  أكثر من  وإصابة 
هائلة تعكس حجم الدمار الواسع الذي خلفته الحرب.  ومع دخول وقف إطلاق 
النار حيز التنفيذ بعد 15 شهرًا من النزاع العنيف، يبدو أن الطريق نحو التعافي 

ما يزال طويلًًا.
بالغًا  ضــررًا  ألحقَت  قد  الحرب  فإن  الإنمائي،  المتحدة  الأمــم  لبرنامج  ووفقًا   
بالاقتصاد الفلسطيني، حيث تراجع الناتج المحلي الإجمالي بنسبة 35 % منذ 
بداية النزاع، كما انهارت مستويات التنمية في القطاع لتعود إلى ما كانت عليه 

في الخمسينيات من القرن الماضي.
وقد أدى النزاع إلى تدمير أجزاء كبيرة من اقتصاد إسرائيل أيضًا، ما شكّل عبئًا 
ا على الأوضاع الاقتصادية في المنطقة، وقالت تشيتوسي نوجوتشي،  إضافيًّ
مسؤولة في البرنامج الأممي، في أكتوبر الماضي، إن مستوى الفقر في غزة 
يقترب الآن من 100 %، في حين بلغ معدل البطالة 80 %. وفقًا لتقرير أممي، 

يحتاج اقتصاد غزة نحو 350 عامًا للعودة إلى حالته السابقة قبل الحرب.

الركام: أرقام لا تُصدق

 تُقدّر كمية الركام الناتج عن الدمار في غزة بحوالي 42 مليون طن، وهو ما 
يعادل خط شاحنات يمتد من غزة إلى أبعد نقطة في أمريكا، أو من نيويورك 
الركام وحدها  نقل هذا  تكلفة  وتبلغ  “بلومبرغ”.  لبيانات  وفقًا  إلى سنغافورة، 
فكرة  حتى  طويلة.  ســنــوات  العملية  وتستغرق  دولار،  مليون   700 حــوالــي 
إلى  تــؤدي  قد  حيث  سياسية،  تحديات  تثير  البحر  في  الركام  من  التخلص 

تغييرات جغرافية تؤثر على مساحة غزة.

تكلفة إعادة الإعمار الإجمالية

 تشير التقديرات إلى أن تكلفة إعادة إعمار غزة بالكامل قد تتجاوز 80 مليار 
دولار. تشمل هذه التكلفة إعادة بناء الإسكان، وترميم البنية التحتية، وإعادة 
تأهيل الزراعة، وإصلاح الأنظمة الصحية التي تضررت بشكل كبير. وتثير هذه 
في  ستساهم  التي  والجهات  التمويل  مصادر  حول  كبيرة  تساؤلات  الأرقــام 

توفير الدعم المالي.

الإسكان: العبء الأكبر

تدمير المنازل يشكّل الجزء الأكبر من تكاليف الإعمار، حيث تقدّر تكلفة إعادة 
بناء المنازل بحوالي 13 مليار دولار. وقد أدّى حجم الدمار الكبير في المساكن 

إلى تشريد آلاف الأسر.

الزراعة: خسائر ضخمة

ر حوالي 50 %   تعد الأراضي الزراعية من القطاعات الأكثر تضررًا، حيث دُمِّ

ا من  أساسيًّ الزراعة تشكل جــزءًا  غــزة. ومع كون  الزراعية في  الأراضــي  من 
اقتصاد القطاع، فإن هذه الخسائر تؤثر بشكل كبير على الأمن الغذائي لسكان 

غزة.

البنية التحتية والتعليم والصحة في أزمة

والشركات في  والمستشفيات  والمدارس  المنازل  70 % من  أكثر من   تضرّر 
غزة، ما يزيد من تعقيد عملية إعادة الإعمار ويؤثر بشكل مباشر على الحياة 

اليومية للسكان.

عقبات قانونية

الملكيات،  أيضًا تحديات قانونية تتعلق بتحديد  إعادة الإعمار  تواجه عملية 
ما يعطّل عملية البناء بشكل كبير. ويرجع ذلك إلى غياب إطار قانوني واضح 
يعالج هذه النزاعات. إعادة إعمار غزة ليست مجرد مهمة بناء، بل هي معركة 
التعامل  مشتركة.  وجهودًا  ا  دوليًّ تعاونًا  تتطلب  معقدة  وسياسية  اقتصادية 
مع هذه التحديات يستدعي حلولًًا مبتكرة ودعمًا مستدامًا لإعادة الأمل إلى 

سكان غزة وإعادتهم إلى الحياة الطبيعية.

غزة تلتقط أنفاسها بعد وقف النار.. وانطلاق صفقة تبادل الأسرى
وسط دمار هائل... سكان غزة يبدأون العودة إلى أطلال منازلهم

أنحاء  في  الشوارع  إلى  الفلسطينيين  آلاف  هرع 
قــطــاع غـــزة، مــع بــدء ســريــان اتــفــاق وقــف إطــاق 
بعضهم  الأحد،  إسرائيل وحركة حماس،  بين  النار 
الأقـــارب،  قبور  لــزيــارة  الآخــر  والبعض  للاحتفال، 

رة. د منازلهم المدمَّ بينما عاد كثيرون لتفقُّ
واكتظت الشوارع الرئيسية في مدن القطاع بآلاف 
استحالت  التي  منازلهم  إلى  العائدين  المواطنين 
أو على عربات  الأقـــدام  أطـــالاً، ســواء سيراً على 
أو شاحنات وهم يحملون أمتعتهم، وخصوصاً من 

مدينة غزة في اتجاه شمال القطاع.
ــنــــت وكــــالــــة تــشــغــيــل وغـــــــوث الــاجــئــيــن  ــ ــل وأعــ
الفلسطينيين “الأونروا”، الأحد، أنها جهزت 4 آلاف 
قطاع  إلــى  لإيصالها  بالمساعدات  محملة  شاحنة 

غزة، مع دخول وقف إطلاق النار حيز التنفيذ.
وأوضحت الوكالة أن نصف هذه الشاحنات تحمل 
الــغــذاء والــدقــيــق، لافــتــة إلـــى أن الــهــجــمــات على 
قوافل المساعدات في قطاع غزة قد تنخفض بعد 
التوصل إلى اتفاق لوقف إطلاق النار بين إسرائيل 

للأونروا،  العام  المفوض  وأعــرب  حماس.  وحركة 
على  الهجمات  بــأن  تفاؤله  عــن  لازاريــنــي،  فيليب 
قوافل المساعدات داخل قطاع غزة قد تتراجع مع 

توقع تكثيف الجهود الإنسانية.
 200 من  أكثر  دخــول  أعلنت مصادر مصرية  فيما 
 5 من  أكثر  بينها  الأحــد،  لغزة،  مساعدات  شاحنة 
شاحنات وقود، والباقي مساعدات غذائية وطبية.

وكشفت أن هناك أكثر من 16 شاحنة وقود أخرى 
المساعدات  أن  إلــى  مشيرة  للقطاع،  طريقها  في 
عن  القطاع، فضلا  من  الآخــر  الجانب  إلى  وصلت 
أبو سالم  وصــول شاحنات أخــرى عبر معبري كرم 
عملية  الأحــد،  الأحــمــر،  الصليب  وأعلن  والعوجة. 
نقل المحتجزات الثلاث للجيش الإسرائيلي بمعبر 
نتساريم. وتسلم الصليب الأحمر الدولي، في غزة، 
لتسليمهن  تمهيدا  الثلاث،  الإسرائيليات  الرهينات 

إلى إسرائيل وفق اتفاق وقف إطلاق النار.
بها  تقوم  التي  العملية  في  مشارك  وقــال مسؤول 
لرويترز،  غزة  في  الأحمر  للصليب  الدولية  اللجنة 
المنظمة في  في وقت سابق الأحــد، إن فريقا من 
طريقه لاستلام محتجزات إسرائيليات من حركة 
جونين  رومي  هن  الثلاث  والإسرائيليات  حماس. 

)24 عاما( وإميلي دماري )28 عاما( ودورون شطنبر 
المنتخب  الأميركي  الرئيس  )31 عاما(. وكان  خير 
دونالد ترامب قد قال الأحد عبر منصته “تروث”: 
شابات  ثلاث  ستكون  اليوم..  الرهائن  خروج  “بدأ 

رائعات أول من يخرج”. ومن المفترض أن يتم في 
مقابل تسليمهم، إطلاق سراح 90 أسيرا فلسطينيا 
ــســجــون الإســرائــيــلــيــة. وتــســتــعــد مصلحة  ال مـــن 
السجون الإسرائيلية للإفراج عن الدفعة الأولى من 

الأسرى الفلسطينيين ضمن اتفاق وقف إطلاق النار 
مع حماس، بحسب ما أعلنه متحدث باسم الوكالة. 
وجاء في البيان إن مصلحة السجون تلقت قائمة 
إن  المتوقع  من  الذين  الأمنيين  السجناء  بأسماء 

يتم إطلاق سراحهم من سجون مختلفة.
نقل  أنه سيتم  إسرائيلية  إعلامية  تقارير  وأفــادت 
78 من الأسرى إلى الضفة الغربية، و12 منهم إلى 
القدس الشرقية. الى ذلك، أعلن رئيس بلدية رفح 
أصبحت  رفــح  مدينة  أن  الأحـــد،  الصوفي،  أحمد 
الذي  الهائل  الدمار  نتيجة  منكوبة  مدينة  رسميا 

خلفته العمليات العسكرية الإسرائيلية.
وأكد الصوفي، أن حجم الأضرار الكارثية يتجاوز 
إمكانات البلدية والمجتمع المحلي، مشيرا إلى أن 
العدوان دمر جزءا كبيرا من البنية التحتية، بما في 
إلى جانب  المياه والكهرباء والطرق،  ذلك شبكات 

تدمير لاف المنازل والمرافق العامة.
ــواجــه رفـــح مــأســاة إنــســانــيــة تتطلب  ــاف: ت ــ وأضـ
ــي  ــدولـ ــمــجــتــمــع الـ ــلـــة. نـــنـــاشـــد ال اســـتـــجـــابـــة عـــاجـ
لتوفير  ــفــوري  ال بالتحرك  الإغــاثــيــة  والــمــؤســســات 
ومياه  وغـــذاء  مــأوى  مــن  الأســاســيــة  الاحتياجات 

نظيفة وخدمات صحية للمنكوبين.
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على موقع “على موقع “̂^” الإلكتروني” الإلكتروني

بأولويات واضحة من  اليوم الإثنين  البيت الأبيض  إلى  يدخل دونالد ترامب 
بينها إرساء السلام في أوكرانيا وغزة، لكن تنفيذ الوعود لن يكون سهلاً كما 
تصوّره الكلمات الواثقة، مما انعكس في مراجعة الخطط، فبعد تعهد ترامب 
بإنهاء الحرب الأوكرانية في يومه الأول، وضع إطاراً زمنياً لتنفيذها لا يمتد 
لأيام أو أسابيع، بل لأشهر.  وعلى جبهة غزة كانت تحركات الرئيس المنتخب 
مثمرة أكثر، ودفعت نحو إبرام اتفاق بين إسرائيل وحركة حماس، لكن يظل 
الموقت لإرساء سلام  النار  البناء على وقف إطلاق  أمام ترامب هو  التحدي 
أصعب  أوكرانيا  أزمــة  حل  بأن  ديسمبر  في  ترامب  اعترف  ومستدام.  عــادل 
من غزة، والأرجح لأن خطته تعتمد بصورة كبيرة على إقناع فلاديمير بوتين 
بقبولها والالتزام بها، ولحاجته إلى إدارة التوقعات الأوروبية وحاجات كييف. 
وعلى رغم ضغوط ترامب على زيلينسكي، فإن فريق ترامب الانتقالي بعث 

برسائل طمأنة عامة إلى الأوكرانيين.

ماذا تعني عودة ترامب لأوكرانيا وفلسطين؟

زاوية لنشر أهم الأخبار أو الموضوعات التي نشرت في 
الصحف أو المواقع الإلكترونية الأجنبية... الخبر من موقع 

)اندبندنت عربية(

ــاء أو طـــرق ــ كـــهـــربـــاء أو مـ ــــح مـــديـــنـــة مــنــكــوبــة دون  ــــان رفـ غــــــــزةإعــ أبـــــــــــــــــــــــواب  عــــــــلــــــــى  تــــــنــــــتــــــظــــــر  شــــــــاحــــــــنــــــــة  آلاف   4

نازحون فلسطينيون يتحركون في أفواج وسط الانٔقاض أثناء عودتهم الٕى منازلهم في رفح )د.ب.أ( 

وكالات

الشيباني: لمسنا رغبة لدى إدارة الشيباني: لمسنا رغبة لدى إدارة 
ترامب لحل موضوع “قسد”ترامب لحل موضوع “قسد”

في  الخارجية  وزير  الشيباني،  أسعد  قال 
الإدارة السورية الجديدة، الأحد، إن الإدارة 
الأميركية  الإدارة  إلـــى  تتطلع  الــســوريــة 
عن  الــعــقــوبــات  لــرفــع  بإيجابية  الــجــديــدة 

الشعب السوري.
صحافي  مؤتمر  فــي  الشيباني،  ــاف  وأضـ
بارث  إسبن  النرويجي  نظيره  مع  بدمشق 
إيدي: ننظر بإيجابية إلى اجتماع الاتحاد 
العقوبات  لرفع  الشهر  نهاية  الأوروبــي في 

المفروضة من جانبهم.
مفاوضات  هناك  ليس  إنــه  قائلاً  وأوضــح 
الأمــيــركــيــة  الإدارة  مــع  الــعــقــوبــات  ــول  حـ
الجديدة، لكن هناك محادثات وتفاهمات. 
الإدارة  تــطــلــع  الـــســـوري  الـــوزيـــر  وأبـــــدى 
قــوات  مــوضــوع  لحل  بإيجابية  الــجــديــدة 

سريع  بشكل  )قسد(  الديمقراطية  سوريا 
يضمن وحدة البلاد. وقال الشيباني: لمسنا 
في  الجديدة  الأميركية  الإدارة  عند  رغبة 

حل موضوع قوات سوريا الديمقراطية.
السورية  الإدارة  فــي  الــدفــاع  وزيـــر  وأكـــد 
يكون  لن  أنه  قصرة  أبو  مرهف  الجديدة، 
الــمــســلــحــون  ــواب أن يــحــتــفــظ  ــصــ ــ ال مـــن 
المتحدة  الولايات  المدعومون من  الأكراد 
والــمــتــمــركــزون فــي شــمــال شــرقــي الــبــاد، 
المسلحة  الـــقـــوات  ــل  داخــ ــاص  خـ بــتــكــتــل 
السورية. وكانت الجماعة المسلحة الكردية 
الديمقراطية  ســوريــا  ــقــوات  ب الــمــعــروفــة 
مستقلة  شبه  منطقة  أقامت  التي  )قسد(، 
14 عاماً من الحرب الأهلية، تُجري  خلال 
الإدارة  مع  محادثات  الماضية  المدة  في 
الجديدة في دمشق بعد إطاحتها الرئيس 
السابق بشار الأسد في 8 ديسمبر الماضي.

وكالات

أكد دميتري مدفيديف نائب رئيس مجلس 
الأمــن الــروســي، الأحــد، أن هــوس الرئيس 
الأميركي جو بايدن بأوكرانيا أشعل حرب 
ــا إيـــاه بالميّت  الــغــرب ضــد روســيــا، واصــفً

الماشي.
ــب مـــدفـــيـــديـــف فــــي صــفــحــتــه عــلــى  ــتـ وكـ
“تلغرام”: من خلال مثال بايدن الزومبي.. 
يــمــكــن تــتــبــع كــيــف تــحــول ســيــاســي خبير 
شخص  إلــى  تدريجيا  عــام  بشكل  وذكـــي 

يعاني من الخرف ومنفصل عن الواقع.

مدفيديف يفتح النار على بايدن

وكالات
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انطلاق دوري “فريج الذهب” بمشاركة واسعة في المحافظة الشمالية
تنفيذا لتوجيهات خالد بن حمد

النائب الأول لرئيس المجلس  تنفيذا لتوجيهات 
العامة  الهيئة  رئيس  والرياضة  للشباب  الأعلى 
للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية سمو 
يوم  انطلقت  خليفة،  آل  حمد  بــن  خالد  الشيخ 
الــذي  الــذهــب”،  “فــريــج  دوري  منافسات  السبت 
“ملاعب  بمشروع  الخاصة  الملاعب  فــي  يــقــام 
الرائدة  والــمــبــادرات  المشروعات  أحــد  الفريج”، 
التي أطلقها ممثل جلالة الملك للأعمال الإنسانية 
وشؤون الشباب رئيس المجلس الأعلى للشباب 

والرياضة سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة.
الـــذهـــب” من  “فــريــج  انــطــاقــة دوري  وجــــاءت 
الافتتاح  حفل  شهد  حيث  الشمالية،  المحافظة 
للرياضة  العامة  للهيئة  التنفيذي  الرئيس  حضور 
علي  الشمالية  ومحافظ  عسكر،  عبدالرحمن  د. 
لشؤون  العام  الأمــن  رئيس  ومساعد  العصفور، 
الــنــادي  ورئــيــس  الــســيــد،  عــمــار  العقيد  المجتمع 
فاضل  الاتفاق  نادي  ورئيس  كانو،  خالد  الأهلي 
الهيئة  مسؤولي  مــن  لعدد  بــالإضــافــة  ــمــرزوق،  ال
الشخصيات  مــن  والــمــدعــويــن  للرياضة  الــعــامــة 

الرياضية، وسط حضور جماهيري مميز.
الــمــبــادرات  الــمــبــادرة ضمن سلسلة  وتــأتــي هــذه 
حمد  بن  خالد  الشيخ  سمو  أطلقها  التي  الرائدة 
جديد  جيل  لتخريج  تهدف  والــتــي  خليفة،  آل 
من النجوم لكرة القدم البحرينية، وتقوم الهيئة 
الاتحاد  مع  بالتعاون  بتنظيمها  للرياضة  العامة 
البحريني لكرة القدم وأكاديمية عبدالله بن خالد 

للمواهب.
لتنمية  الــذهــب“  “فــريــج  مــبــادرة دوري  وتــهــدف 
الفنيين،  الرياضية واكتشافها من قبل  المواهب 
خــصــوصــا فـــي ظـــل مـــشـــاركـــة الــاعــبــيــن غير 
البحريني  الاتـــحـــاد  كــشــوفــات  فــي  المسجلين 

الــروح  لتعزيز  المبادرة  تسعى  كما  الــقــدم،  لكرة 
الوطنية عبر التقاء أبناء الوطن في هذا التجمع 
على  الشباب  وحــث  نوعه،  من  الفريد  الرياضي 
اتخاذ الرياضة كأسلوب حياة يساهم في توجيه 

طاقاتهم نحو خدمة الوطن.
واسعة  مشاركة  الشمالية  المحافظة  وعــرفــت 
“فريج  دوري  مــبــادرة  في  مناطقها  مختلف  من 
في  المشاركين  اللاعبين  عــدد  بلغ  إذ  الــذهــب”، 
فرق   10 يمثلون  لاعبا   120 من  أكثر  المحافظة 
مميزا  حضورا  المنافسات  شهدت  كما  مختلفة، 
الحضور  ــاد  وأشــ المجتمع،  فــئــات  مختلف  مــن 

باليوم الافتتاحي للمنافسات.

العامة  للهيئة  التنفيذي  الرئيس  عبر  جانبه،  من 
للرياضة د. عبدالرحمن عسكر، عن جزيل شكره 
خليفة  آل  حمد  بن  خالد  الشيخ  لسمو  وامتنانه 
على الاهتمام الذي يوليه سموه لتطوير القطاع 
ــريــاضــي فــي الــمــمــلــكــة عــمــومــا، وعــلــى الــدعــم  ال
ــخــاص مــن قــبــل ســمــوه لــلــفــئــات الــعــمــريــة عبر  ال
دوري  أن  إلــى  الــذهــب”، مشيرا  “جيل  مــبــادرات 
لسلسلة مبادرات  يأتي استكمالا  الذهب”  “فريج 
بهدف  بن حمد  الشيخ خالد  أطلقها سمو  رائــدة 
اكتشاف المواهب وتطوير قطاع الفئات العمرية 

في المملكة.
كما أشار إلى أن هذه المبادرة تهدف إلى البحث 

المسجلين  غير  من  “الفرجان”  في  المواهب  عن 
في كشوفات الأندية، إذ تعد المبادرة بيئة خصبة 
الــعــديــد من  إلـــى جــانــب  الـــهـــدف،  لتحقيق هـــذا 
الأهداف الأخرى، التي من بينها تشجيع ممارسة 
الوطنية  الـــروح  وتعزيز  الشباب  بين  الــريــاضــة 
ــــذي شهد  فــيــهــم، مــشــيــدا بــالــيــوم الافــتــتــاحــي ال
حضورا مميزا وتفاعلا كبيرا من قبل المشاركين.
من جانبه، أثنى محافظ الشمالية علي العصفور، 
على مبادرة سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة 
في استقطاب المواهب الناشئة عبر دوري “فريج 
الــذهــب”، مــؤكــدا أن مثل هــذه الــمــبــادرات تعنى 
بين  التعاون  عبر  وتطويرها  المواهب  باحتواء 

ذات  الجهات  ومختلف  للرياضة  العامة  الهيئة 
العلاقة.

لشؤون  العام  الأمــن  رئيس  مساعد  قــال  بــدوره 
الشيخ  سمو  إن  السيد،  عــمــار  العقيد  المجتمع 
للرياضيين  الملهم  هو  خليفة  آل  حمد  بن  خالد 
البحرين  مملكة  أن  إلــى  مشيرا  الــبــحــريــن،  فــي 
تزخر بالمواهب الرياضية، وأن النتائج الإيجابية 
على  دلــيــل  خير  أخــيــرا  البحرين  حققتها  الــتــي 
إطلاقها  تم  التي  المبادرة  هــذه  أن  مؤكدا  ذلــك، 
بين  الــتــعــايــش  تــعــزز  الــمــحــافــظــات  فــي مختلف 
ــرأ الــمــوضــوع كــامــا بالموقع  ــوطــن. )اقــ أبــنــاء ال

الإلكتروني(.
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أخبــارنـــا بالموقع الإلكتروني

 أرتيتا يعلن طبيعة
إصابة ساليبا

“ريال مدريد” يقفز 
للصدارة برباعية “لاس 

بالماس”

ريمونتادا “أستون فيلا” 
تحرم “آرسنال” من 

الانتصار

للمرة الأولى بتاريخه.. مجلس 
إدارة نادي البحرين للتنس 

بكامل هيئته من الشباب

استمرار مشروع “دوري فريج الذهب” 
البحرين  اللجنة الأولمبية  الذي تنظمه 
ــبــحــريــن  ــكــة ال ــي مـــحـــافـــظـــات مــمــل فــ
ــهــا، يعد  لاكــتــشــاف الـــمـــواهـــب وصــقــل
عليها  التأسيس  يمكن  رائــعــة  مــبــادرة 
وهو  الــقــدم،  لكرة  متينة  قاعدة  لبناء 
مــشــروع أطــلــقــه مــمــثــل جــالــة الملك 
الشباب  الإنــســانــيــة وشـــؤون  لــأعــمــال 
ــى لــلــشــبــاب  ــ ــل رئـــيـــس الــمــجــلــس الأعــ
حمد  بن  ناصر  الشيخ  سمو  والرياضة 
آل خليفة، ويحرص على سيره النائب 
للشباب  المجلس الأعلى  الأول لرئيس 
والرياضة رئيس الهيئة العامة للرياضة 
رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية سمو 

الشيخ خالد بن حمد آل خليفة.

مشروع يستحق 
الاستمرار
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الكوهجي يستقبل رئيس الاتحاد 
الإفريقي والعربي للدارتس

 انطلاق موسم ناصر بن حمد
للصقور والصيد

في نسخته العاشرةتعزيز التعاون والتنسيق

للجنة الأولمبية  العام  استقبل الأمين 
رئيس  الكوهجي،  فــارس  البحرينية 
للدارتس  والعربي  الإفريقي  الاتحاد 
زيارته  بمناسبة  عبدالقادر؛  يحيى  د. 
عــضــو مجلس  مــن  كــل  بمعية  لــلــبــاد 
إدارة  مجلس  عضو  المصري  الــنــواب 
ــلــدارتــس الــنــائــب  الاتـــحـــاد الــمــصــري ل
مــحــمــود الــصــعــيــدي، والأمـــيـــن الــعــام 
ــودة  لـــاتـــحـــاد الـــعـــربـــي لـــلـــدارتـــس جـ

أبوالنور.
جــــاء ذلــــك بــحــضــور كـــل مـــن نــائــب 
ــدارتــس  ــل ــاد الـــعـــربـــي ل رئـــيـــس الاتــــحــ
ــاد  ــحـ ــيــــس الاتـ ــ ــذر الـــبـــصـــري، ورئ ــنـ مـ
والدارتس  البليارد  لألعاب  البحريني 
باللجنة  للعمليات  التنفيذي  الــمــديــر 
الأولــمــبــيــة أحــمــد عــبــدالــغــفــار، ومــديــر 
الوناس،  مادن  الفنية  المشاريع  دائرة 
الإعــامــي  الأحــمــر  ومــســتــشــار منصة 
منصة  تحرير  ورئــيــس  الــبــاشــا،  علي 
الأحـــمـــر الــرئــيــس الــمــؤســس لــلــنــادي 
الــدولــي لــإعــام الــريــاضــي الإعــامــي 

محمد قاسم.

ورحـــــب الــكــوهــجــي بـــوفـــد الاتـــحـــاد 
الثاني  بلدهم  فــي  لــلــدارتــس  العربي 
مملكة البحرين، مؤكدا حرص اللجنة 
الاتحاد  مسيرة  دعــم  على  الأولمبية 
التعاون  تعزيز  على  والعمل  العربي 
اللعبة  تــطــويــر  يكفل  بــمــا  والتنسيق 
وزيادة شعبيتها، والعمل على صناعة 
ــطــال قـــادريـــن عــلــى الــمــنــافــســة في  أب
والقارية  الإقليمية  البطولات  مختلف 
الــعــربــي  لــاتــحــاد  متمنيا  والـــدولـــيـــة، 

للدارتس مزيدا من التقدم والنجاح.
ــاد  ــيــــس الاتــــحــ ــ ــبـــر رئ ــتـــه، عـ ــهـ مــــن جـ

ــس د.  ــدارتـ ــلـ ــي لـ ــربـ ــعـ ــي والـ ــقـ ــريـ الإفـ
شكره  خالص  عن  عبدالقادر،  يحيى 
وتقديره لفارس الكوهجي على حسن 
مشيدا  الاستقبال،  وحفاوة  الضيافة 
بالطفرة الكبيرة التي تعيشها الرياضة 
الــبــحــريــنــيــة، فــي ظــل الــجــهــود التي 
سمو  برئاسة  الأولمبية  اللجنة  تبذلها 
في  خليفة  آل  حمد  بن  خالد  الشيخ 
دعــم مختلف الاتــحــادات، ومــن بينها 
البليارد  ــعــاب  لأل الــبــحــريــنــي  الاتــحــاد 
البحرين  لمملكة  متمنيا  ــدارتــس،  وال

دوام التقدم والازدهار.

أعــلــنــت الــلــجــنــة الــبــحــريــنــيــة لــريــاضــات 
النسخة  ــطــاق  ان الــشــعــبــي،  ــمـــوروث  الـ
الـــعـــاشـــرة مـــن مــوســم نــاصــر بـــن حمد 
يــعــد مــن أهــم  ــذي  الـ للصقور والــصــيــد، 
ــريــاضــيــة والــثــقــافــيــة في  الأحــــــداث ال
البري  الموروث  إحياء  بهدف  المملكة؛ 

ومسابقات الصيد.
الــلــجــنــة  إدارة  مــجــلــس  عـــضـــو  وأكــــــد 
الشعبي  الموروث  لرياضات  البحرينية 
أن  الــمــري،  محمد  الصقور  لجنة  رئيس 
موسم ناصر بن حمد للصقور والصيد في 
الحرص  ليعكس  يأتي  العاشرة  نسخته 
عــلــى الــحــفــاظ عــلــى الـــتـــراث الأصــيــل 
وتعزيز مكانة البحرين كوجهة بارزة في 
رياضات الموروث الشعبي. وقال المري 
إن هذه النسخة تأتي احتفالا بمرور 10 
أعوام على انطلاق موسم ناصر بن حمد 
للصقور والصيد، إذ يشمل هذا الموسم 
مجموعة متنوعة من الفعاليات الشيقة، 
الصقور  سباقات  على  تقتصر  لا  الــتــي 
مسابقة  لتشمل  تتعداها  بــل  فحسب، 
توفر  التي  للأطفال،  الــمــوروث  مدرسة 

للتعرف  منصة تعليمية ممتعة للأطفال 
وممارسة  العريق  البحرين  تــراث  على 

الرياضات التقليدية.
إلــى أن موسم ناصر بن  الــمــري  وأشـــار 
فـــي نسخته  لــلــصــقــور والــصــيــد  حــمــد 
الــعــاشــرة يــضــم أيــضــا ســبــاقــات الهجن 
ــتــي تــعــد مـــن أبـــرز  لــلــركــب الــبــشــري، ال
رياضة  عشاق  تجذب  التي  الفعاليات 
تحدي  مسابقة  إلــى  بالإضافة  الهجن، 
ــهـــدف إلــــى إبــــراز  ــتـــي تـ الـــــمـــــوروث، الـ
مجالات  مختلف  في  الشابة  المواهب 

الموروث الشعبي.

وأشاد المري بالدعم اللامحدود من قبل 
الإنسانية  للأعمال  الملك  جلالة  ممثل 
وشؤون الشباب رئيس المجلس الأعلى 
للشباب والرياضة سمو الشيخ ناصر بن 
لرئيس  الأول  والنائب  خليفة،  آل  حمد 
الــمــجــلــس الأعــلــى لــلــشــبــاب والــريــاضــة 
رئيس  للرياضة  الــعــامــة  الهيئة  رئــيــس 
اللجنة الأولمبية البحرينية سمو الشيخ 
للرياضات  خليفة،  آل  حــمــد  بــن  خــالــد 
البحرينية  اللجنة  وأنــشــطــة  الــتــراثــيــة 
لرياضات الموروث الشعبي، مشيرا إلى 
أن هذا الدعم الكبير هو الدافع لمواصلة 
مـــســـيـــرة الـــعـــطـــاء فــــي تــنــظــيــم كــبــرى 
الشعبي،  بالموروث  المتعلقة  الأحــداث 
ــان  ــسـ ــة الإنـ ــويـ ــون هـ ــصـ ــي لـ ــأتـ ــي تـ ــتـ الـ
ــحــفــاظ عــلــى الــمــوروث  الــبــحــريــنــي وال

البحريني للأجيال المتعاقبة. 
البحرينية  اللجنة  فــي  “نــحــن  وأضـــاف 
الــشــعــبــي نعمل  ــوروث  ــمــ ــ ال لـــريـــاضـــات 
جاهدين لجعل هذا الموسم أكثر حيوية 
استحسان  يلقى  أن  ونــأمــل  وتــنــوعــا، 
وعشاق  والمتابعين  المشاركين  جميع 
ودول  البحرين  في  التراثية  الرياضات 

الخليج العربي”.

الرفاع - لجنة الموروثضاحية السيف - اللجنة الأولمبية

محمد المري
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كشف التقرير السنوي لأعمال النيابة العامة لعام 
2024 عن انخفاض عدد بلاغات العنف الأسري 
مقارنة  بلاغا   2,770 بمجموع   %  1.3 بنسبة 
بلاغات،   2,807 البالغ   2023 عــام  في  بعددها 
والتدابير  العقوبات  قانون  تطبيق  واستمرار 
الماضي  العام  منه خلال  استفاد  الذي  البديلة، 
المستفيدين  مجموع  ليصبح  محكوما،   1,533

منذ تطبيق القانون 7,836.
قدمه  الــذي  التقديمي  العرض  ذلك خلال  جاء 
العام  المحامي  بوعلاي،  رشيد  وائل  المستشار 
نتائج  لاستعراض  العام،  النائب  مساعد  الأول 
أعــمــال الــنــيــابــة الــعــامــة وإنــجــازاتــهــا فــي الــعــام 

السابق 2024.
الأرقـــام  مــن  عــن جملة  الــلــثــام  التقرير  وأمـــاط 
النيابة  وملفات  بالقضايا  تعنى  التي  الخاصة 
القضايا  عــدد  أن  التقرير  أعلن  حيث  الــعــامــة، 
الواردة للنيابة العامة بلغ 57,668 قضية، بنسبة 
محافظة  نيابة  وأن  منها،   98% بلغت  إنــجــاز 
القضايا،  نسبة من عدد  أعلى  احتلت  العاصمة 
وأخــيــراً  الجنوبية،  ثــم  ومــن  الشمالية،  تلتها 

المحرق.
نظرتها  التي  القضايا  بلغ عدد  التفاصيل:  وفي 
نيابة محافظة العاصمة 14,599 قضية، وعدد 
 ،4,559 المحرق  نيابة  نظرتها  الــتــي  القضايا 
وعدد القضايا المنظورة من قبل نيابة الجنوبية 
نظرتها  التي  القضايا  وأخــيــرا  قضية،   5,842

نيابة الشمالية 6,433 قضية.
فبلغ  المختصة،  للنيابات  الـــواردة  القضايا  أمــا 
الجرائم  نيابة  30,478 قضية، واحتلت  عددها 
بعدد  القضايا  نسبة من عدد  أعلى  الإلكترونية 
والجهات  الـــوزارات  نيابة  تلتها  قضية،   9,987
الأســرة  نيابة  ثــم  قضية،   8,839 بعدد  العامة 
نيابة  وبــعــدهــا  قــضــيــة،   5,993 بــعــدد  والــطــفــل 
جرائم  وحــدة  ثم  قضية،   4,270 بعدد  الــمــرور 
نيابة  وبعدها  قضية،   1,273 بعدد  المخدرات 
الجرائم المالية وغسل الأموال بعدد 58 قضية، 
قضية،   54 بعدد  بالأشخاص  الاتجار  نيابة  ثم 
و3 قضايا للنيابة الكلية، وأخيراً قضية واحدة 

لنيابة الجرائم الإرهابية.
الــواردة  القضايا  نسبة  ارتفاع  التقرير  وأوضــح 
للنيابة العامة في العام 2024 بنسبة 20.94% 
القضايا  ــدد  عـ بــلــغ  إذ   ،2023 بــالــعــام  مــقــارنــة 
وصلت  بينما   ،2023 العام  في  قضية   47,678

إلى 57,668 قضية في العام 2024. 
الـ  مــدار  القضايا على  زيــادة عدد  وبلغت نسبة 
عدد  بلغ  إذ   ،%  28.51 الماضية  ســنــوات   10
 2014 العام  للنيابة العامة في  الــواردة  القضايا 
44,488 قضية، وسجل انخفاضاً ملحوظاً في 

العام 2020 بتسجيل 33,458 قضية.
وبيّن التقرير أن مجموع القضايا الواردة للنيابة 
الماضي،  العام  خلال  قضية   7,825 بلغ  الكلية 
بمعدل إنجاز 100 %، وفيما يتعلق بطلبات رد 
الاعتبار، فقد بلغ مجموع الطلبات 3,751 طلباً، 

بمعدل إنجاز تام 100 %.
القضايا  عــدد  مجموع  أن  الــى  التقرير  وأشـــار 
 263 بينها  قضية،   301 بلغت  قــد  المستأنفة 
قضية تم الفصل فيها، منها 204 قضايا محكوم 
و38  بالرفض،  بها  محكوم  و59  بالقبول،  بها 
بالتمييز  الطعون  عدد  بلغ  كما  متداولة،  قضية 
بها  مــحــكــوم  ــدة  واحــ قضية  منها  طــعــون،   10
بالقبول، وقضية أخرى محكوم بها بالرفض، و8 

قضايا متداولة.
الأموال،  المالية وغسل  بالجرائم  يتعلق  وفيما 
بــلــغ مــجــمــوع الــقــضــايــا 59 قــضــيــة، منها  فــقــد 
قيد  قضية  و13  للمحكمة،  محالة  قضية   45
التحقيق، وفي التفاصيل، فقد بلغ عدد قضايا 
لغسل  قضايا  و8  قضية،   17 الضريبي  التهرب 
الإفصاح، و4 قضايا  لعدم  الأمــوال، و5 قضايا 
المالية  الرقابة  لديوان  واحــدة  وقضية  فساد، 
والإدارية، إضافة إلى 23 قضية لجرائم أخرى.

وبلغ مجموع مبالغ المصادرات مليونين و295 
إلـــى مصوغات  بــالإضــافــة  ديـــنـــارا،  و752  ــفــاً  أل
مجموع  بلغ  فيما  المركبات،  من  وعــدد  ذهبية 
و376  ألــفــا  و369  ملايين   3 الــغــرامــات  مبالغ 

دينارا.
 54 باشرت  قد  بالأشخاص،  الاتــجــار  نيابة  أمــا 
قضية خلال العام الماضي بنسبة إنجاز 100%، 

ومجموع عدد القضايا التي باشرتها
 1,273 بلغت  فــقــد  الــمــخــدرات  جــرائــم  ــدة  وحـ

قضية، منها 101 قضية قيد التحقيق.

في  انخفاض  والطفل  الأســـرة  نيابة  وشــهــدت 
بمعدل   %  1.3 بنسبة  الأســري  العنف  بلاغات 
بلغ  ــذي  ال السابق  بالعام  مقارنة  بــاغــاً   2,770
الــتــفــاصــيــل، فـــإن عــدد  بـــاغـــات، وفـــي   2,807
الذكور الجانحين والمعرضين للخطر والمجني 
أعلى  18 سنة  8 سنوات حتى  عليهم من سن 
من عدد الإناث، وتعد المرحلة العمرية من 12 
معرضة  عمرية  فئة  أكثر  سنة   18 حتى  سنة 

للخطر.
من  المستفيدين  الأطــفــال  عــدد  مجموع  وبلغ 
قانون  وفــق  المستبدلة  والــعــقــوبــات  الــتــدابــيــر 
من  وحمايتهم  لــأطــفــال  الإصــاحــيــة  الــعــدالــة 
من   77 منهم  مــســتــفــيــداً،   93 الــمــعــامــلــة  ســـوء 
التدابير  وتــنــوعــت  ــاث،  ــ الإن مــن  و16  الـــذكـــور، 
المتخذة بشأنهم بين تسليم لولي الأمر مع أخذ 
رعايتهم  وحسن  بهم  بالاهتمام  الــازم  التعهد 
القضائي  الاختبار  تحت  ووضــع  تــدابــيــر(،   10(
ــع فــي مــؤســســات الــرعــايــة  )41 تــدبــيــرا(، ووضـ
إلكترونية  ومراقبة  تدابير(،   10( الاجتماعية 

)تدبيران(، والخضوع لبرامج التدريب والتأهيل 
والبرامج التربوية )32 تدبيراً(.

من  استفادوا  شخصا   246 أن  التقرير  وكشف 
“رعــايــة”،  الاجتماعية  الــعــامــة  النيابة  مــبــادرة 
التي جرى تدشينها نهاية العام 2021، وقدمت 
315 خدمة تنوعت بين الاجتماعية، الصحية، 

النفسية، المادية، التربوية، والقانونية.
الواردة  القضايا  التقرير أن مجموع عدد  وذكر 
 162 بلغ  الأســرة والطفل  بنيابة  الصلح  لمكتب 
و100  فيها،  الصلح  تم  62 قضية  منها  قضية، 
قضية قيد الإجراء، أما آلية سؤال الطفل لمرة 
واحدة في جرائم الاعتداء الجنسي التي جرى 
تطبيقها في نوفمبر 2023، فقد بلغ عدد القضايا 
الواردة فيها 77 قضية، واستفاد منها 86 طفلاً.
وفيما يتعلق بقضايا إساءة استخدام منصات 
تـــصـــدّر تطبيق  الـــتـــواصـــل الاجــتــمــاعــي، فــقــد 
“الواتساب” أعلى نسبة في القضايا للعام 2024 
“الانستغرام”  تطبيق  يليه  قضية،   432 بعدد 
ـــ82 قضية،  بـ تـــوك”  “الــتــيــك  ثــم  163 قضية،  بـــ 

و”الفيسبوك” بـ58 قضية، و”السناب شات” بـ54 
قضية، وأخيراً “أكس” بـ18 قضية.

التنفيذ  نيابة  من  الصادرة  القرارات  عدد  وبلغ 
الأحــكــام  مــجــمــوع  بــلــغ  فــيــمــا  قـــــرارا،   79,851
للمحاكم  حكما   10,415 منها  حكما،   17,071
الصغرى الجنائية، و474 حكما للمحاكم الكبرى 
الاستئنافية  للمحاكم  حكما  و6,182  الجنائية، 

)الجنح والجنايات(.
وانخفضت نسبة المبالغ المحصلة لصالح نيابة 
التنفيذ في العام 2024 مقارنة بالعام 2023، إذ 
 2023 العام  في  المحصلة  المبالغ  مجموع  بلغ 
خمسة ملايين و34 ألفا و832 دينارا، بينما بلغ 
أربعة ملايين و554   2024 العام  المجموع في 

ألفا و757 دينارا.
وبيّن التقرير أن عدد المحكوم عليهم بالعقوبات 
البديلة بلغ 1,533 شخصا، منهم 1,404 رجال، 
18-( امــرأة، و50 شخصا من صغار السن  و79 

21 عاماً(، أذ بلغ إجمالي العقوبات البديلة خلال 
في  العمل  منها  عقوبة،   2,758 الماضي  العام 
برامج  وحضور  عقوبة(،   828( المجتمع  خدمة 
التأهيل والتدريب )643 عقوبة(، وحظر ارتياد 
مكان أو أماكن محددة )400 عقوبة(، والخضوع 
والتعهد  عقوبة(،   390( الإلكترونية  للمراقبة 
الضرر  وإصــاح  عقوبة(،   219( التعرض  بعدم 
والإقامة  عقوبة(،   152( الجريمة  عن  الناشئ 
وبلغ  عقوبة(،   126( محدد  مكان  في  الجبرية 
منذ  البديلة  العقوبات  مــن  المستفيدين  عــدد 
تطبيق القانون 7,836 مستفيداً. وكشف التقرير 
الفني خلال  للمكتب  الــواردة  الطلبات  أن عدد 
إنجاز  بنسبة  طلباً   3,715 بلغ  المنصرم  الــعــام 
الشكاوى  بنسبة  انخفاض  تبين  كما   ،%  100
الواردة لوحدة التحقيق الخاصة بنسبة 87 % 
 39 الوحدة  تلقت  حيث   ،2015 بالعام  مقارنة 
العام  في  شكوى   298 بـ  مقارنة  فقط،  شكوى 
2015. اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني

للنيابة  السنوية  الإحصائية  البيانات  أظهرت 
الكلي  الإنـــجـــاز  نسبة  أن   2024 لــعــام  الــعــامــة 
أن  عــن  الــبــيــانــات  وكــشــفــت   .% 98 بلغت  قــد 
العقوبات  مــن  اســتــفــادوا  مــن  محكوما   1533
مجموع  ليصبح  الماضي  العام  خــال  البديلة 
7836، مبينة  القانون  المستفيدين منذ تطبيق 
انخفاضا  شــهــدت  الأســـري  العنف  بــاغــات  أن 

ملحوظا مقارنة بالعام 2023.
العقوبات  تنفيذ  أســفــر  فقد  الــبــيــانــات،  ووفـــق 
عن  الجنائية  ــر  ــ والأوامـ الأحــكــام  عــن  الــمــالــيــة 
المليون  ونصف  ملايين   4 جــاوز  مــا  تحصيل 

الخدمات  ارتفاع عدد طلبات  دينار، فضلا عن 
المحامين  مــن  للنيابة  الــمــقــدمــة  الإلــكــتــرونــيــة 
يــدل على  2024 مما  الــعــام  فــي  الــشــأن  وذوي 
الوسائل  مــن  النيابة  أتاحته  مــا  على  إقبالهم 
الإلكترونية لتيسر العمل وللتواصل معها لإنجاز 

الطلبات وتقديم الخدمات. 
عقده  ــذي  ال الصحافي  المؤتمر  فــي  ذلــك  جــاء 
النائب العام الدكتور علي البوعينين أمس بمقر 
السنوية  الإحــصــائــيــات  لإعـــان  العامة  النيابة 
بحضور  ــك  ــ وذل  ،2024 ــعــام  ل الــعــامــة  لــلــنــيــابــة 
رشيد  وائــل  المستشار  الأول  الــعــام  المحامي 

بوعلاي مساعد النائب العام. 
ــائــب الـــعـــام بــأنــه وفــــي إطــــار خطة  ــن وقــــال ال

عام  صــدرت  فقد  والتطوير،  للتحديث  النيابة 
العمل  لتطوير  ــقــرارات  ال مــن  مجموعة   2024

والسياسة  التشريعية  المستحدثات  لمواكبة 
الجنائية الحديثة، ولدعم الخطط الوطنية في 

قدرات  تعزيز  تستلزم  والتي  التنمية،  مجالات 
الــمــؤســســات والأجـــهـــزة الــقــائــمــة عــلــى تطبيق 
واتساقاً  إبطاء.  ودون  بفاعلية  القانون  أحكام 
توجب  التي  الحديثة  الجنائية  السياسة  مــع 
البُعد  والــتــمــاس  الشخصية  الــظــروف  مــراعــاة 
الاجتماعي، وترمي إلى إدارة الدعوى الجنائية 
إنشاء  تــم  فقد  التصالحية،  العدالة  إطــار  فــي 
مكتب الصلح في قضايا الأسرة والطفل وذلك 
بموجب قرار النائب العام رقم 39 لسنة 2024، 
الصلح  إجــراءات  باتخاذ  المكتب  ليختص هذا 
فيما يحال إليه من قضايا نيابة الأسرة والطفل 
المقيدة عن الجرائم التي تقع في نطاق الأسرة.

 اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني

“العاصمة” أكثر المحافظات أفرادا في التحويل للنيابة بـ 14599 قضية

98 % إنـجـــاز “النيــابـــة” فــي 2024

“الواتساب” يتصدر قضايا إساءة استخدام “التواصل الاجتماعي”

تحصيل أكثر من 4.5 مليون دينار... النائب العام:

MON 20 يناير 2025 - 20 رجب 1446 - العدد 5942الاثنين

المنامة - النيابة العامة

النائب العام يترأس المؤتمر الصحفي السنوي للنيابة العامة

نهج استباقي ومدروس للتصدي للجرائم الإلكترونية
صرح النائب العام د. علي البوعينين، وذلك 
على هامش المؤتمر السنوي للنيابة العامة، 
المجتمعية  بالقضايا  النيابة  اهتمام  بــأن 
استباقية  خطوات  على  يعتمد  والأســريــة 

بهدف التصدي للجرائم قبل وقوعها.
لا  العامة  النيابة  أن  البوعينين  د.  وأوضــح 
تنتظر حدوث الجرائم أو زيادتها، بل تبادر 
على  بناءً  الوقائية  الإجـــراءات  اتخاذ  إلــى 
القضايا  لجميع  شاملة  يومية  إحصائيات 
منذ عام 2005، والتي تُحدث كل 60 ثانية، 
تفاصيل  دراســة  الإحصائيات  هذه  وتتيح 
لمكافحة  فعّالة  مقترحات  ووضــع  القضايا 

الجرائم بشكل استباقي.
ســؤال  على  إجــابــتــه  فــي  البوعينين  وأكـــد 
ــبــاد” بــشــأن الــمــبــادرات الــتــي قــامــت بها  “ال
بأن  الإلكترونية،  الجرائم  من  للحد  النيابة 
الكبيرة  فوائده  رغم  التكنولوجي،  التطور 
ووزارة  العامة  النيابة  منها  استفادت  التي 
الداخلية والعديد من الجهات إلا أنه يحمل 
ارتــكــاب  ســهــولــة  فــي  يتمثل  سلبيًا  جــانــبًــا 

الجرائم.
وتابع أن النيابة قد نظمت دورة متخصصة 
والشركاء،  الخبراء  من  عــدد  مع  بالتعاون 
ــرز الــتــحــديــات وســبــل التصدي  تــنــاولــت أبـ
ــعــديــد مـــن الــتــوصــيــات  لـــهـــا، وخـــرجـــت بــال
لــلــحــد مـــن الاحـــتـــيـــال الإلـــكـــتـــرونـــي، منها 
لمكافحة  افتراضي  عمليات  مركز  إنــشــاء 
ــكــتــرونــي يــعــمــل عــلــى مــدار  الاحــتــيــال الإل
الداخلية  الساعة ويضم ممثلين من وزارة 
وتعزيز  والمصرفية،  المالية  والمؤسسات 
يجيز  قانوني  بنص  التشريعية  المواجهة 
ــوال  الأمـ عــلــى  التحفظ  التحقيق  لسلطة 
ــيــات الاحـــتـــيـــال،  الــمــشــتــبــه بــهــا فـــي عــمــل
وإطلاق حملات إعلامية توعوية للجمهور 
جرائم  فــي  المستحدثة  الأســالــيــب  بــشــأن 
الاحتيال الإلكتروني، وتعزيز سياسة الأمن 
في  التدقيق  إجــراءات  بتشديد  المصرفي 
هوية العملاء عند فتح الحسابات، وتطوير 
البيانات  وتحديث  العملاء  على  الــرقــابــة 
وحــمــايــة الــبــيــانــات الــشــخــصــيــة، وتــطــويــر 

المشبوهة، ووضع  المعاملات  تتبع  سياسة 
نــظــم تــرفــع مــن مــســتــوى الــتــدقــيــق لرصد 

العمليات غير المألوفة.
من  ضوابط  وضع  التوصيات  تضمنت  كما 
الأمن  لزيادة  الاتصالات  تنظيم  هيئة  قبل 
الــمــعــلــومــاتــي، وإعــــادة الــنــظــر فــي سياسة 
المالي  التحويل  لعمليات  والتتبع  الرقابة 
عبر المحافظ الرقمية لشركات الاتصال بما 

ووضع  بها،  المشتبه  المبالغ  ضبط  يضمن 
آلية تكفل السرعة في التعامل مع البلاغات 
واتـــخـــاذ الإجــــــراءات الـــازمـــة فــي جــرائــم 
الملاحقة في  الاحتيال، وتطوير إجراءات 
وضبط  الجناة  لتتبع  الدولي  التعاون  إطار 
ــتــدريــب الــقــانــونــي  ــة ال ــوال، ومــواصــل ــ ــ الأم
المعنية  الجهات  لدى  للمختصين  والتقني 
وإعـــداد  الإلــكــتــرونــي،  الاحــتــيــال  بمكافحة 
دراسة لبحث مدى إمكانية تفعيل أي نوع 
أجهزة  استخدام  عند  البصمات  أنــواع  من 
الصراف الآلي، وتقديم عرض مشترك بين 
والبنوك  الداخلية  ووزارة  العامة  النيابة 
للاحتيال  تفصيلية  إحــصــائــيــات  ــعــرض  ل
الإلكتروني.  وأشار إلى أنه تم تنفيذ بعض 
الآخــر  الــبــعــض  يتطلب  فيما  الــتــوصــيــات، 
مزيدًا من الوقت للتطبيق. وأكد البوعينين 
أن النيابة على وعي تام بخطورة الجرائم 
وتعمل  ارتكابها،  لسهولة  نظرًا  الإلكترونية 
على التصدي لها بشكل استباقي ومدروس. 

اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني

مؤتمر “تعزيز العدالة الجنائية التصالحية” الأحد المقبل... البوعينين لـ “^”:

النائب العام



إهدار 700 ألف دينار من الميزانية لأشخاص غير مستحقين 

الانتهاء من التحول الرقمي لمنظومة المواليد والوفيات

“الشورى” يفرمل قرارا نيابيا بتخفيض رسوم الخدمات على المسنين... البوعينين:

تحسين الإجراءات وتسريع وتيرة إنجاز المعاملات... الحكومة الإلكترونية:

مجلس  نحو  رأيــه  الــشــورى  مجلس  أدار 
ــول قــانــون  ــي مــنــاقــشــاتــه حــ الـــــــوزراء فـ
 )58( رقــم  الــقــانــون  مــن   9 ــمــادة  ال تعديل 
لسنة 2009 بشأن حقوق المسنين، حيث 
أن  مناقشات طويلة  بعد  المجلس  ارتــأى 
50 % على رسوم  يقتصر قرار تخفيض 
على  المسنون،  يدفعها  الــتــي  الــخــدمــات 
أن يحددها قرار مجلس الوزراء، مخالفا 
تخفيض  أقر  الــذي  النواب  توجه مجلس 

50 % على كافة الرسوم.
ــر شـــؤون  ــ ــاد وزيـ ــ ــذا الـــصـــدد، أفـ ــي هــ وفــ
مجلسي الشورى والنواب غانم البوعينين 
أن  القانون  مناقشة  أثــنــاء  مداخلته  فــي 
إطــاق الإعفاء دون دراســة سيؤثر على 
واحدة  معادلة  إن  حيث  الدولة،  ميزانية 
مــن مــعــادلات الــبــيــع والـــشـــراء، فــي حــال 
كان التخفيض على كافة الرسوم، سوف 

 500 مــن  أكــثــر  أو  أقــل  مبالغ  إعــفــاء  يتم 
ألــف ديــنــار أو 700 ألــف ديــنــار لأشخاص 
الاتساع  “فقط  وأضـــاف  يستحقونها.  لا 
وعــدم  الطريقة  بهذه  الإعــفــاء  نطاق  فــي 
المستحق للإعفاء  المسن  تحديد من هو 
مشروع  نص  في  الواقعة  الإشكالية  هي 

القانون”.
الخدمات  من جهتها، ذكرت رئيسة لجنة 
أن  السلمان،  جميلة  د.  الشورى،  بمجلس 
منح  بين  الــتــوازن  يحقق  المجلس  قــرار 
المزايا للمسن، وبين الحفاظ على الموارد 

المالية للدولة. 
ولفتت إلى أن قرار مجلس الشورى يتفق 
القواعد  بوضع  التشريعية  السياسة  مع 
العامة في صلب القانون، وترك التفاصيل 
لكونها  التنفيذية  السلطة  إلــى  والنسب 
مــن الــمــتــغــيــرات الــتــي تــرتــبــط بــالــظــروف 
المجلس  قــرار  يتيح  كما  والمستجدات، 
لــمــجــلــس الــــــــوزراء الــصــاحــيــة لاتــخــاذ 

الـــقـــرارات الــمــبــنــيــة عــلــى الــوضــع الــمــالــي 
للدولة.

المشروع  مرافقات  أن  السلمان  وذكــرت 
لتقييم  مالية  دراســات  من  تخلو  بقانون 
الوضع المالي والاقتصادي للدولة، ومدى 
كافة  عــلــى  تخفيض  مــنــح  عــلــى  قــدرتــهــا 
الشورى  مجلس  قرار  فإن  لذلك  الرسوم، 
ــقــيــام بــذلــك  يُـــخـــول مــجــلــس الـــــــوزراء ال

بحسب الظروف والمتغيرات. 
يأتي  بقرارها  الشورى  تمسك  إن  وقالت 
استخدام  في  والكفاءة  العدالة  لضمان 
هم  من  إلى  التخفيض  وتوجيه  الموارد، 
الضوابط  طريق  عن  إليه  فعلية  بحاجة 
يتفق  كما  الـــوزراء،  مجلس  يضعها  التي 
قرار مجلس الشورى مع توجه التشريعات 
الخليجية ذات العلاقة في تخويل السلطة 
التشريعية صلاحية تحديد الرسوم محل 

التخفيض أو الإعفاء.
ــه، قـــال عــضــو مجلس  ــ وفـــي الــســيــاق ذات

الشورى علي العرادي إن مشروع القانون 
المقدم من أعضاء مجلس النواب يهدف 

إلى تحقيق المصلحة للمسن البحريني. 
وأشار إلى أن نص القانون الحالي يحقق 
ــواردة في  ــ ــ ــمــبــادئ والأســــس الــعــامــة ال ال
لجنة  دور  مثمنا  الماثل،  القانون  مشروع 
الخدمات في الموازنة بين النص المقترح 

والنص القائم.
د.  الشورى  من جانبه، قال عضو مجلس 
هاني الساعاتي “نحن أمام مفترق طرق، 
القانون،  مشروع  نص  إلى  نذهب  أن  إما 
أو نــصــر عــلــى قــــرار الــمــجــلــس، وهـــو ما 
التشريعي.  التعنت  مسألة  في  سيدخلنا 
أننا متفقون من حيث  أرى  وأنا شخصيًا 
اختلاف  هناك  ولكن  والمضمون،  الجوهر 
على  اليوم  نوافق  لم  وإذا  الصياغة،  في 
ــون، ســنــدخــل فــي تفعيل  ــان ــق مــشــروع ال
البحرين  مملكة  دستور  من   )85( الــمــادة 
الوطني  المجلس  إلــى  الموضوع  بإحالة 

للبت فيه، وأقترح أن نتخذ موقفًا يضمن 
عدم خسارة المسنين، أو إعادة المشروع 

للجنة”.
ــاد عــضــو مجلس  ــه، أفـ ــ وفـــي الــســيــاق ذات
الشورى فؤاد حاجي بأنه كان من الأجدر 
المسنين  فئات  تحديد  الــنــواب  بمجلس 
بتمعن  ــمــوضــوع  ال ودخــولــهــم، ودراســـــة 
ــــشــــورى في  لــتــجــنــب إدخــــــال مــجــلــس ال

تفاصيل تفتقر إلى استقرار أو وضوح. 
وأكد ضرورة التفرقة بين المسن المتقاعد 
ــمــســن الـــذي  ــقــطــاع الــحــكــومــي وال مـــن ال
القطاع  الدولة أو  شغل مناصب عليا في 

الخاص.
وقرر مجلس الشورى إرجاع التقرير إلى 
لجنة الخدمات لمزيد من الدراسة، كما تم 
الشباب بشأن  لجنة شؤون  تقرير  إرجــاع 
الاقـــتـــراح بــقــانــون إنــشــاء صــنــدوق دعــم 
الدراسة  من  لمزيد  اللجنة  إلــى  الرياضة 

وأخذ رأي اللجنة المالية.

والحكومة  المعلومات  هيئة  أعلنت 
الإلكترونية وبالتعاون مع وزارة الصحة 
والــجــهــات الــحــكــومــيــة والــخــاصــة في 
جميع  استكمال  عن  الصحي،  القطاع 
مــراحــل الــتــطــويــر الــشــامــل والــتــحــول 
والوفيات  المواليد  لمنظومة  الرقمي 
وتوفير الخدمات الإلكترونية الداعمة 
لــهــا عــبــر الــقــنــوات الإلــكــتــرونــيــة، ومــن 
أبرزها البوابة الوطنية لمملكة البحرين 
تحسين  بــهــدف  وذلـــك   ،bahrain.bh
ــراءات تسجيل  ــ ــ إجـ وســـرعـــة  كـــفـــاءة 
الربط  خــال  مــن  والــوفــيــات  المواليد 
وقــواعــد  الجهات  لجميع  الإلــكــتــرونــي 
الإجـــراءات  ورقمنة  المعنية  البيانات 
الخدمات  جودة  يعزز  بما  والخدمات، 
الــحــكــومــيــة الـــمـــقـــدمـــة لــلــمــواطــنــيــن 
مملكة  ــة  رؤيـ مــع  تماشيا  والمقيمين 

البحرين الاقتصادية 2030.
وبهذه المناسبة أكّد محمد علي القائد 
المعلومات  لهيئة  التنفيذي  الــرئــيــس 
التحول  أن  الإلــكــتــرونــيــة،  والحكومة 
والوفيات  المواليد  لمنظومة  الرقمي 
يمثل إنجازاً يضاف لسلسلة الإنجازات 
الرقمي  التحول  مجال  فــي  الوطنية 

بالمملكة.
وأضاف القائد أنه تم البدء في مرحلة 
تسجيل  اختصاص  نقل  منذ  التطوير 
الصحة  وزارة  من  والوفيات  المواليد 
ــومــات والــحــكــومــة  ــمــعــل ــى هــيــئــة ال ــ إل
وذلــك   ،2019 ــام  عـ فــي  الإلــكــتــرونــيــة 
ــال تــطــبــيــق دراســـــــة شــامــلــة  ــ مــــن خـ
هندستها،  وإعــادة  المتبعة  للإجراءات 
التنفيذية  اللائحة  إلى جانب تحديث 
الجديد  القانون  تفاصيل  توضح  التي 
المدد  ذلك  في  بما  والوفيات  للمواليد 
حالات  عن  للتبليغ  الجديدة  القانونية 
المرتبطة  واللوائح  والوفيات  الــولادة 
القانونية،  المدد  تجاوز  حــال  في  بها 
ــدف تـــســـريـــع الإجــــــــراءات  ــهـ وذلــــــك بـ
تنفيذ  بجانب  والمقيمين،  للمواطنين 
للمعنيين  التوعوية  الحملات  من  عدد 
بشأن  التوعية  نشر  بهدف  والجمهور 

التنفيذية  واللوائح  القانون  تفاصيل 
المحدثة.

المشروع،  من  الثانية  المرحلة  وبشأن 
ــا تــمــثــلــت في  ــه ــقــائــد أن بــيــن مــحــمــد ال
أرشفة  الإلكتروني في عملية  التحول 
الــمــوالــيــد والــوفــيــات، والــتــي تضمنت 
الأرشفة الإلكترونية لسجلات المواليد 
بصورة  وتخزينها  السابقة  والوفيات 
رقــمــيــة وبــشــكــل آمــــن وذلــــك حــفــاظــا 
استرجاع  وإمكانية  التلف،  من  عليها 
بياناتها بصورة آنية وفورية، ما يسهم 
ويسرع  والــجــهــد  الــوقــت  تقليص  فــي 
تجربة  من  ويحسن  طلباتهم،  بإنجاز 

المستخدمين للخدمات الإلكترونية.
للهيئة  الــتــنــفــيــذي  ــرئــيــس  ال ــح  ــ وأوضـ
بـــأن الــمــرحــلــة الــثــالــثــة  مــن الــمــشــروع 
متكامل  جديد  نظام  بتطوير  تمثلت 
للمواليد والوفيات، ومترابط مع جميع 
الجهات المعنية بما فيها المستشفيات 
ــة والــســجــات  ــاصـ ــحــكــومــيــة والـــخـ ال
هذه  ارتــكــزت  حيث  وغيرها،  المدنية 
النظام  وتطبيق  إطــاق  على  المرحلة 
الوطني للمواليد وذلك في العام 2022 
في جميع مستشفيات مملكة البحرين 
ــة، بــالــتــعــاون  ــاصــ ــخــ ــ الــحــكــومــيــة وال
والــمــســتــشــفــيــات  الــصــحــة  وزارة  مـــع 

لتنظيم  الوطنية  والهيئة  الحكومية 
والخدمات  الصحية  والخدمات  المهن 
إطــاق  إلــى  وصـــولاً  الملكية،  الطبية 
واقــعــات  عــن  للتبليغ  الوطني  النظام 
الحكومية  المستشفيات  داخل  الوفاة 
والــخــاصــة وذلـــك خــال الــعــام 2024، 
على  حــرصــت  الهيئة  أن  إلـــى  مــشــيــرا 
المستخدمين  تجربة  مــن  الاســتــفــادة 
تنفيذ  خلال  لها  الــواردة  والملاحظات 
آخذة  للمشروع،  التطويرية  سياستها 
الــائــحــة  بــنــود  تنفيذ  الاعــتــبــار  بــعــيــن 
إجــراءات  لقانون  المحدثة  التنفيذية 
ــادات الــمــيــاد  ــهـ ــدار شـ ــ تــســجــيــل وإصــ
والوفاة والمعنية بالإجراءات القانونية 

إلكتروني  بشكل  والإخـــطـــار  لــإبــاغ 
ــار الـــجـــهـــات الــمــعــنــيــة لاتــخــاذ  وإخــــطــ

الإجراءات اللازمة.
النظام،  أبرز مميزات  إلى  القائد  ولفت 
وهو تحقيق عملية التحول الإلكتروني 
الشامل للتسجيل والتبليغ عن واقعات 
ــي مــســتــشــفــيــات  ــاة فـ ــ ــوف ــ الـــــــولادة وال
الفوري  الإرســال  عبر  البحرين،  مملكة 
ا  إلكترونيًّ والوفاة  الــولادة  لإخطارات 
دون الحاجة لمراجعة مبنى الهيئة عبر 
الإشعار  تسليمهم  بعد  طلباتهم  تقديم 
المواليد  تسجيل  لمكتب  الإخــطــار  أو 
يضمن  بما  بالمستشفيات،  والوفيات 
على  وانــعــكــاســه  المعلومات  تحديث 

أفراد الأسرة بشكل فوري في  بيانات 
نــظــام الــســجــل الــســكــانــي، حــيــث يتم 
مطابقة صحة البيانات المدخلة بشكل 
إلكتروني من خلال الربط الإلكتروني 
ميزة  بجانب  حكومية،  أنظمة   4 مــع 
المتوفيين  المواليد  تسجيل  خاصية 
المعلومات  حداثة  يضمن  مما  حديثاً 
والــبــيــانــات، و إصـــدار شــهــادة الـــولادة 
bahrain. والوفاة عبر البوابة الوطنية

.bh
والوفيات  المواليد  منظومة  أن  يذكر 
إلكترونية  خــدمــات   5 تطوير  شهدت 
ــي: خــدمــة طــلــب شــهــادة  جـــديـــدة وهــ
شهادة  بيانات  تعديل  وخدمة  الوفاة، 
الوفاة بأمر المحكمة، وخدمة التحقق 
ــوفــاة برمز  الإلــكــتــرونــي مــن شــهــادة ال
إلى جانب خدمة   ، السريع  الاستجابة 
إدارة الطلبات السابقة لشهادة الميلاد، 
وخدمة إدارة الطلبات السابقة لشهادة 
الــوفــاة، وخــدمــة طلب إصـــدار شهادة 
الميلاد خارج مملكة البحرين المدشنة 
مؤخراً والتي تضاف لجملة الخدمات 
الإلــكــتــرونــيــة الــمــتــوفــرة عــلــى الــبــوابــة 
bahrain. البحرين  لمملكة  الوطنية 
الميلاد،  bh وهي طلب إصدار شهادة 
لشهادة  فاقد/‏مستخرج  بــدل  وطــلــب 
فاقد/‏مستخرج  بــدل  وطلب  الميلاد، 
لشهادة الوفاة، وتعديل بيانات شهادة 
ــأمــر الــمــحــكــمــة، إلـــى جــانــب  ــمــيــاد ب ال
ــادة الـــوفـــاة، والــتــحــقــق من  طــبــاعــة إفــ

إفادة الوفاة.
استكمال  أن  إلــى  الإشـــارة  تــجــدر  كما 
هـــذه الــمــنــظــومــة يــدعــم الــتــوجــه نحو 
وتــيــرة  وتــســريــع  الإجـــــراءات  تقليص 
اختصار  خــال  مــن  المعاملات  إنــجــاز 
ــدورة الــمــســتــنــديــة لــلــحــصــول على  ــ ــ ال
بطرق  المختلفة  الصحية  الــخــدمــات 
سهلة ومبسطة في ظل توفيرها للجهد 
والوقت وتقليل المصاريف الحكومية 
وترشيدها ما يسهم بتعزيز كفاءة أداء 

القطاع الصحي.
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ــال رائــــــــــع فــي  ــ ــفـ ــ ــتـ ــ فــــــي احـ
جميع  فــي  بالنجوم  الــريــاض 
ــان عن  ــ الـــمـــجـــالات، تـــم الإعـ
 Joy“ بجوائز  الفائزين  أسماء 
والـــتـــي   ،”Awards 2025
أقيمت بحضور عدد كبير من 
الرياضة  ومشاهير  الفنانين 
والسينما،  ميديا  والسوشال 
ــد كـــان  ــ وقـ

تتويجًا  الــحــفــل  ــذا  هـ
لـــجـــهـــود الــمــبــدعــيــن 
بإنجازاتهم  واحتفاءً 

التي أدهشت العالم.
 Joy ــل  ــ ــفـ ــ حـ ــل  ــ ــث ــ ــم ــ ي
تـــجـــســـيـــدًا   Awards
لـــــــــطـــــــــمـــــــــوحـــــــــات 
الـــســـعـــوديـــة فــي 
أن تصبح مركزًا 
ا  وعالميًّ ا  إقليميًّ
لــــلــــفــــعــــالــــيــــات 

والفنية.  الثقافية 
كــــــمــــــا يـــــوفـــــر 

الحفل منصة 
ــم  ــ ــريـ ــ ــكـ ــ ــتـ ــ لـ
ــمــبــدعــيــن  ال
الذين تركوا 
بـــصـــمـــتـــهـــم 

الـــفـــريـــدة فــي 
عالم الترفيه.

وجاءت النتائج هذا العام على الشكل 
التالي:

* الممثل المفضل عن فئة المسلسلات - سامر 
إسماعيل عن مسلسل “العميل”. 

* الوجه الجديد المفضل - العنود عبد الحكيم 
عن “بيت العنكبوت”.

* المسلسل المصري المفضل - “نعمة الأفوكادو“ 
للفنانة مي عمرن والمخرج محمد سامي. 

* جائزة الإنجاز مدى الحياة - للممثل والكاتب 
والمؤلف والمنتج السوري ياسر العظمة، وذلك 
فنية  بــإنــجــازات  المرصعة  بمسيرته  احــتــفــاءً 

ــي  مُــــهــــمــــة، وفــ
أمــام  كلمته 
الــحــضــور، 
قــــــــــــــــال: 
ــل  ــ ــمـ ــ ”أحـ
لــــــــــكــــــــــم 
الــــــــيــــــــوم 
فــــي قــلــبــي 
امـــــــتـــــــنـــــــانًـــــــا 
ــزازًا  ــ ــت كـــبـــيـــرًا، واعــ
ــا مــن ســوريــا  ــوجــودكــم، أنـ ب
الحبيبة، من دمشق الغالية، 

التي تكن للشعب العربي السعودي كل احترامٍ 
الصادقة  الكلمة  بأن  علمتني  سوريا  وتقدير، 
كل  أساس  هم  البناء  والنقد  النبيل  والموقف 

إبداع.
الحياة”،  مدى  “الإنجاز  جائزة  جــاءت  أيضًا   *
من نصيب الممثل الأميركي مورغان فريمان، 
الفنية  مسيرته  مجمل  على  حصدها  والــتــي 

المتميزة.

* ذهبت كذلك إلى الممثل 
ــيـــركـــي  ــرج الأمـ ــخــ ــمــ ــ وال
والتي  ماكونهي،  ماثيو 
جاءت لتؤكد على إبداع 
من  يُعد  الــذي  ماكونهي 
على  الفنانين  أبــرز  بين 

الصعيدِ العالمي. 
زاويـــــــــة  ــي  ــ ــ فـ جـــــــــاء   *

الــــــمــــــســــــلــــــســــــل 
الــــــمــــــشــــــرقــــــي 
ــل -  ــ ــضـ ــ ــفـ ــ ــمـ ــ الـ
“مـــــــــــدرســـــــــــة 

الروابي للبنات 2”
الخليجي  “المسلسل  جائزة  جاءت   *
ــاب  ــبـ الـــمـــفـــضـــل”، مــــن نـــصـــيـــب “شـ

البومب”، للممثل فيصل العيسى، 
ومن  الفريحي  الــعــزيــز  وعــبــد 

إخراج أشرف العبادي.
* فازت النجمة هدى حسين 
المفضلة  “الممثلة  بجائزة 

في  ــا  دورهـ عــن  وذلـــك  المسلسلات،  فئة  عــن 
“زوجة واحدة لا تكفي”. 

المفضل”  المسلسلات  * جاءت جائزة “مخرج 
مـــن نــصــيــب الــمــخــرجــة رشـــا شــربــتــجــي، عن 

مسلسل “ولاد بديعة”. 
ــاز بــجــائــزة “مـــخـــرج الأفـــــام الــمــفــضــل”،  * فــ
المخرج طارق العريان عن فيلم “ولاد رزق 3: 
يوسف،  وعمرو  عز،  أحمد  للفنانين  القاضية”، 

وآسر ياسين. 
ــريــاضــي الــمــفــضــل”،  ــزة “ال * حــصــد جــائ
بــنــســخــتــه   ”Joy Awards“ بـــحـــفـــل 
السعودي  الــقــدم  كــرة  لاعــب  الخامسة، 

سالم الدوسري. 
* فيما يخص جائزة “الرياضية المفضلة”، 
فكانت من نصيب لاعبة الفنون القتالية 

هتان السيف. 
* نال جائزة “الممثل المفضل عن فئة 
المصري  والنجم  الفنان  السينما”، 
ــم “إكــــس  ــد عــــن فــيــل ــاجـ ــام مـ ــشـ هـ

مراتي“.

عبدالله  رضــا  الشورى  مجلس  عضو  بحضور 
فــــرج، افــتــتــح مــســاء الــســبــت بــفــنــدق داون 
الــمــعــرض الشخصي  بــالــمــنــامــة  تـــاون روتــانــا 
“شهد  بعنوان  الفقي  سامي  التونسي  للفنان 
الرضاب” بحضور مجموعة كبيرة من الفنانين 

والمهتمين.
الفقي  الفنان سامي  أن  فــرج  رضــا  أكــد  وقــد 
غني عن التعريف بكل معنى الكلمة ولوحاته 
ــه الــعــمــيــقــة تــشــهــد بــذلــك، فــهــو فنان  وأعــمــال
نفسه،  الوقت  في  والماضي  الحاضر  يعطيك 

كما أنه دقيق في عمله إلى أبعد الحدود.
الفقي  سامي  التونسي  الفنان  قــال  وبـــدوره، 
المعرض عمل  إن  لـ”البلاد”  في حديث خاص 
من  أكــثــر  على  ويــحــتــوي  للبحرين  خصيصًا 
الحروفيات  على  تعتمد  ولوحاته  لوحة،   70
خصوصًا،  المغربي  والــخــط  العربي  والــخــط 
ومن  الــخــيــام  ربــاعــيــات  على  اعتمد  أنــه  كما 
ضمن اللوحات قصيدة رباعيات الخيام التي 

ترجمها أحمد رامي لأم كلثوم.
أما عن عنوان المعرض فقد أوضح الفقي أنه 
أم  غنتها  التي  الأغنية  تلك  نفس  من  مشتق 
القلب  لظى  “أطفئ  الكلمات:  وتقول  كلثوم 

بشهد الرضاب”.
بالحركة  دائــم  اطــاع  على  أنــه  الفقي  ولفت 
مملكة  في  التشكيلية 
وتربطه  البحرين 
عــاقــات وطــيــدة 
مع مجموعة من 

الفنانين.
يــجــدر بــالــذكــر أن 

يناير   26 لغاية  مفتوحًا  سيستمر  المعرض 
العام  الاتــحــاد  عضو  الفقي  والفنان  الــجــاري، 
ويــدرس  التونسيين،  التشكيليين  للفنانين 

للفنون  العالي  بالمعهد  التونسية  بالجامعة 
ــل، وقــــد شــــارك بــالــعــديــد من  ــاب ــن والـــحـــرف ب
المعارض الدولية والمحلية، وشارك في عديد 

من الملتقيات الفنية داخل تونس وخارجها، 
ــى لــصــالــون  ــ ــزة الأولـ ــجــائ ومــتــحــصــل عــلــى ال

الابتكار 2018.

Joy Awards 2025 تعرفوا على قائمة  الفائزين في

افتتاح معرض “شهد الرضاب” للتونسي سامي الفقي

بحضور كبير في الرياض

بحضور عضو “الشورى” رضا فرج

tariq.albahar@albiladpress.com

@albiladpress @albiladnews 

ار
بحّ

 ال
ق

ار
ط

ير 
كات

ري
كا

	

tariq_albahhar

  أصدرت نجمة بوليوود كارينا كابور بيانًا بعد 
تعرض زوجها الممثل سيف علي خان لحادث 
طعن مروّع في منزله مؤخرًا، وتم نقله على 

إثره للمستشفى في حالة خطيرة.
الإعــام  وسائل  من  الهندية  الممثلة  وطلبت 
التكهن  وعـــدم  بالصبر  التحلي  والمعجبين 
ــــى أن  ــــحــــادث، مــشــيــرة إل بــشــأن تــفــاصــيــل ال

التحقيقات جارية من قبل الشرطة هناك.

المدينة  تشهدها  التي  التحديات  رغــم   
المصري  الفنان  يستعد  الحرائق،  بسبب 
كبير  غنائي  لإحــيــاء حفل  عــاشــور،  تــامــر 
في مدينة لوس أنجلوس قريبًا، إذ يأتي 
ــيــة، كــمــا من  ــدول الــحــفــل ضــمــن جــولــتــه ال
جماهيري  بحضور  يحظى  أن  المتوقع 
ــع يــعــكــس شــعــبــيــة عـــاشـــور.وأعـــلـــن  ــ واسـ
الرسمي  حسابه  عبر  حفله  موعد  عاشور 

على “إنستغرام”.
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