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وزير الخارجية مستقبلا وزيرة الأمن الداخلي بالولايات المتحدة الأميركية

02
04

دعم آسيوي لترشح البحرين لعضوية مجلس الأمن

إتمام أكبر عملية لتبادل الأسرى بين روسيا وأوكرانيا

للإفراج عن الرهائن وإيصال المساعدات في غزة بشكل كامل... وزير الخارجية:

1000 مقابل 1000

أعرب وزير الخارجية د. عبداللطيف 
لدعم  المملكة  تقدير  عــن  الــزيــانــي، 
المملكة  لــتــرشــح  الآســيــويــة  ــدول  ــ ال

لعضوية مجلس الأمن.
ــة، فــي  ــ ــي ــارجــ ــخــ ــ وشــــــــارك وزيـــــــر ال
لقمة  التحضيري  الــوزاري  الاجتماع 
الخليج  لدول  التعاون  مجلس  دول 
العربية مع دول رابطة الآسيان، التي 
في   2025 مايو   27 بتاريخ  ستعقد 

العاصمة الماليزية كوالالمبور. وألقى 
كلمة  الاجتماع  في  الخارجية  وزيــر 
إلــى حل  التوصل  أكــد فيها ضــرورة 
الفلسطينية،  للقضية  وشامل  عــادل 

والــحــاجــة إلــى وقــف فــوري لإطــاق 
الرهائن  النار في غزة، والإفراج عن 
ــمــــان إيـــصـــال  والـــمـــحـــتـــجـــزيـــن، وضــ

المساعدات الإنسانية بشكل كامل.

قالت وزارة الدفاع الروسية، الأحد، إن موسكو وكييف 
استكملتا عملية تبادل أسرى حرب استمرت ثلاثة أيام، 
بعد أن تبادل الطرفان أمس 303 أسرى من كل جانب.

وأضافت الوزارة: وفقا للاتفاقيات الروسية الأوكرانية 
التي تم التوصل إليها في 16 مايو بإسطنبول، وعلى 
الجانبان  مــايــو، أجـــرى   25 إلــى   23 الــفــتــرة مــن  مــدى 
ألف  بمعدل  أســرى  تبادل  عملية  والأوكــرانــي  الروسي 
أسير مقابل ألف أسير، وفق صيغة 1000 مقابل 1000.
وقالت الوزارة: أُعيد 303 عسكريين روس آخرين من 
الأراضي الخاضعة لسيطرة نظام كييف. وفي المقابل، 
الأوكرانية.  الــقــوات  من  حــرب  أســرى   303 تسليم  تم 

ــيــا عــلــى أراضــــي  ويـــوجـــد الــعــســكــريــون الـــــروس حــال
النفسي  الــدعــم  يتلقون  حيث  بيلاروسيا،  جمهورية 

والطبي اللازم. 

المنامة - بنا

وكالات

استقبال أوكرانيين لذويهم بعد تبادل الأسرى “أ.ب”

أسامة  الاجتماعية  التنمية  وزيــر  أصــدر 
بترخيص  يقضي  ــا  إداريـ قـــرارا  العلوي، 
وتسجيل جمعية “جودة الحياة المهنية” 
ــمـــن ســـجـــل الـــجـــمـــعـــيـــات والأنــــديــــة  ضـ
الفريق  ويضم  والثقافية،  الاجتماعية 
المؤسس للجمعية 11 عضوا من خلفيات 
البناء،  أحمد  بينهم:  من  متنوعة،  مهنية 
أحــمــد الــزيــانــي، بــشــرى الــهــنــدي، جاسم 
السيد،  جميل  ــي،  رضـ عــمــار  مــاجــد،  آل 
مشاري  الــفــراجــي،  محمد  صـــادق،  نــدى 

الشلهوب، وآخرون.

جمعية جديدة لتعزيز جمعية جديدة لتعزيز 
رفاهية الموظفين رفاهية الموظفين 

محرر الشؤون المحلية

“الغرفة” توضح آليات تنفيذ توصيات منتدى “الغرفة” توضح آليات تنفيذ توصيات منتدى 
“باب البحرين” في لقاء شفاف مع الصحافة“باب البحرين” في لقاء شفاف مع الصحافة

 غرفة تجارة وصناعة البحرين تعقد جلسة حوارية
0803-09-11موسعة مع رؤساء التحرير في مقر الغرفة



تقــدم فـي التعـاون الأمنـي مـع الولايـات المتحـدة
جلالته يبحث مع وزيرة الأمن الأميركية مجريات أحداث المنطقة... الملك المعظم:

استقبل ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة 
بــن عيسى آل خــلــيــفــة، أمــس  الــمــلــك حــمــد 
الداخلي  الأمــن  وزيــرة  الصافرية،  في قصر 
للولايات المتحدة الأميركية كريستي نويم؛ 

بمناسبة زيارتها للمملكة.
الأمن  بوزيرة  المعظم  الملك  جلالة  ورحّــب 
الأمـــيـــركـــيـــة، واســـتـــعـــرض معها  الـــداخـــلـــي 
تعزيزها  وسبل  الوطيدة،  الثنائية  العلاقات 
والتطلعات  الأهـــداف  يخدم  بما  وتنميتها، 

المشتركة.
البحرين  مملكة  اعتزاز  عن  جلالته  وأعــرب 
بما يجمعها بالولايات المتحدة الأميركية من 
وثيقة  وشراكة  متميزة،  تاريخية  علاقات 
وتنسيق مستمر، منوها بما يشهده التعاون 
من  العديد  في  وتقدم  ازدهـــار  من  الثنائي 

المجالات، لاسيما في الجانب الأمني.
للولايات  الفاعلة  بالجهود  جلالته  ــاد  وأشـ
المتحدة الأميركية في إرساء دعائم الأمن 
السلام  وتوطيد  المنطقة،  في  والاستقرار 

الدولي.
النظر  تــبــادل وجــهــات  اللقاء  فــي  كما جــرى 
ــشــأن عـــدد مـــن الــقــضــايــا مــحــل الاهــتــمــام  ب
ــة إلــــى بــحــث مــجــريــات  ــافـ الـــمـــشـــتـــرك، إضـ
ــي الــمــنــطــقــة، والــمــســتــجــدات  ــداث فـ ــ ــ الأحـ

الإقليمية والدولية.
الداخلي  الأمــن  وزيـــرة  أعــربــت  مــن جانبها، 
الأمــيــركــيــة عــن شــكــرهــا وتــقــديــرهــا لجلالة 
والاستقبال،  الضيافة  لحسن  المعظم  الملك 
ولدور جلالته في تطوير العلاقات البحرينية 
ــتــعــاون الــمــشــتــرك،  الأمــيــركــيــة، وتــوثــيــق ال
الداعمة  البحرين  مملكة  بمواقف  مشيدة 

لمساعي السلام والأمن في المنطقة.

المنامة - بنا
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البحرين تهنئ جورجيا البحرين تهنئ جورجيا 
باليوم الوطنيباليوم الوطني

بعث ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد 
مجلس  رئــيــس  العهد  وولـــي  خليفة،  آل  عيسى  بــن 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفة، برقيتي تهنئة إلى رئيس جمهورية جورجيا 
ميخائيل كافيلاشفيلي؛ بمناسبة ذكرى اليوم الوطني 
لبلاده، وأعربا فيهما عن أطيب تهانيهما وتمنياتهما له 
موفور الصحة والسعادة، ولشعب جمهورية جورجيا 

الصديق تحقيق مزيد من التقدم والازدهار.
رئيس  العهد  ولــي  الملكي  السمو  صاحب  بعث  كما 
مجلس الوزراء، برقية تهنئة مماثلة إلى رئيس وزراء 

جمهورية جورجيا إيراكلي كوباخيدزه.

المنامة - بنا

البحرين  دفـــاع  لــقــوة  الــعــام  الــقــائــد  استقبل 
آل  أحــمــد  بــن  خليفة  الشيخ  الــركــن  المشير 
ــد، بــعــثــة الــحــج  ــ خــلــيــفــة، صــبــاح أمـــس الأحـ
بمناسبة  ــحــريــن؛  ــب ال ــاع  ــ دفـ لـــقـــوة  ــتــابــعــة  ال
ــك  ــي الــمــقــدســة، وذل ــ مــغــادرتــهــا إلـــى الأراضـ
الركن  الفريق  الدفاع  شــؤون  وزيــر  بحضور 

عبدالله النعيمي.
لقوة  الــعــام  الــقــائــد  رحــب  المناسبة،  وبــهــذه 
لقوة  التابعة  الــحــج  ببعثة  البحرين  دفـــاع 
دفاع البحرين، ونقل لهم تحيات ملك البلاد 
المسلحة  لــلــقــوات  ــى  الأعــل الــقــائــد  الــمــعــظــم 
آل  عيسى  بــن  حمد  الملك  الجلالة  صاحب 
الــقــائــد الأعــلــى  نــائــب  الــعــهــد  خليفة، وولـــي 
ــــوزراء  ال مجلس  رئــيــس  المسلحة  لــلــقــوات 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفة، داعيًا لهم بالتوفيق والسداد لأداء 
حجاج  إخوانهم  مع  الحج  فريضة  مناسك 
بيته العتيق، وأن يسبغ الله عليهم من نعمه 

ويزيدهم من فضله.

أن  البحرين،  دفــاع  لقوة  العام  القائد  وأكــد 
البحرين،  دفــاع  لقوة  الخمسين  الحج  بعثة 
ــرًا لــلــحــرص الــمــســتــمــر مــن لــدن  تــأتــي تــقــدي
القائد  المعظم  البلاد  ملك  الجلالة  صاحب 
الأعلى للقوات المسلحة، بإيفاد مجموعة من 
منتسبيها لأداء فريضة الحج بشكل سنوي؛ 
ــمــحــدودة التي  تــقــديــرًا لإنــجــازاتــهــم غــيــر ال
كرّسوها لخدمة وطنهم بكل تفانٍ وإخلاص.

وفــي الــلــقــاء، زوّد الــقــائــد الــعــام لــقــوة دفــاع 
القيمة  بتوجيهاته  الــحــج  بعثة  الــبــحــريــن، 
بنصائحه  ومـــدّهـــم  الــســديــدة،  ــه  ــ ــادات وإرشــ
الدين  بتعاليم  التمسك  إلى  الداعية  القيمة 
بسماحته،  ــتـــداء  والاقـ الحنيف  الإســامــي 
وبين  بينهم  فيما  والــمــودة  التعاون  وتعزيز 
موصيا  الــحــرام،  الله  بيت  حجاج  إخوانهم 
بــعــثــة الــحــج بــالــدعــاء فـــي هـــذه الــفــريــضــة 

الأبـــرار  الــوطــن  شــهــداء  المباركة لإخــوانــهــم 
ويسكنهم  رحمته  بواسع  الله  يتغمدهم  أن 
المرابطين  لأشقائهم  وكذلك  جناته،  فسيح 
في الحد الجنوبي للمملكة العربية السعودية 
الشقيقة ضمن قوات التحالف ‏‏‏‏‏لدعم ‏الشرعية 

في اليمن الشقيق.
وفــي هــذا الــصــدد، أشـــاد الــقــائــد الــعــام لقوة 
التي  الميسرة  بالتسهيلات  البحرين  دفــاع 

تعكف على توفيرها حكومة خادم الحرمين 
من  يمكنهم  بما  الرحمن  لضيوف  الشريفين 
وطمأنينة،  يــســر  بــكــل  الــحــج  مــنــاســك  أداء 
وذنبًا  مــبــرورًا  ا  حجًّ البعثة  لأعضاء  متمنيًا 
مغفورًا بــإذن الله، وداعــيًــا الله عــزّ وجــلّ أن 
مملكة  على  الكريمة  المناسبة  هــذه  يعيد 
وهي  والإسلامية  العربية  والأمــة  البحرين 

تزخر بثوب العزة والخير.

إيفاد البعثة “50” تجسيد للاهتمام الملكي بمنتسبي قوة الدفاع
مشيدا بجهود السعودية في التيسير على ضيوف الرحمن... المشير: 

الرفاع - قوة الدفاع
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الثانوية  الإعــداديــة  ــروابــي  ال مــدرســة  احتفلت 
الــدراســي  للعام  عشر  ــحــادي  ال الــفــوج  بتخريج 
وبذلك  170 خريجا،  الذي يضم   ،2025 -  2024
ــدد الــخــريــجــيــن مــن مــدرســة الــروابــي  يــكــون عـ

الإعدادية الثانوية 869 خريجا.
ــعــام لمدرسة  وبــهــذه الــمــنــاســبــة، ألــقــى الــمــديــر ال
ــال فيها  ــعــامــري كــلــمــة قـ الـــروابـــي عــبــدالــســتــار ال
بثمار  الأغــر،  اليوم  هــذا  في  معا،  اليوم  “نحتفل 
ســنــوات مــن الــجــد والاجــتــهــاد والــعــطــاء؛ لنكرم 
نخبة متميزة من خريجي مدرسة الروابي، الذين 
رحلتهم  أكملوا  أن  بعد  شامخين  الــيــوم  يقفون 
الإنــجــاز  الــمــرحــلــة، وحــقــقــوا  هــذه  فــي  التعليمية 
الذي طالما انتظروه، فهنيئا لهم، وهنيئا لأسرهم، 

وهنيئا لوطنهم”.
بتخرج  نحتفي  تحديدا،  العام  هذا  “وفــي  وتابع 
بذلك  ليبلغ  أبنائنا،  مــن  عشرة  الــحــاديــة  الدفعة 
الروابي منذ تأسيسها إلى  عدد خريجي مدرسة 
اليوم 869 طالبًا وطالبة، وهذا الرقم ليس مجرد 
المستمر  التزامنا  على  حية  شهادة  هو  بل  عــدد، 
التربية  مــســيــرة  دعـــم  فــي  الــفــاعــلــة  بالمساهمة 
البحرين  لمملكة  الإنــجــاز  هــذا  ونهدي  والتعليم، 
حضرة  ــواء  ل تحت  الرشيدة  وقيادتها  الــعــزيــزة، 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
ملك البلاد المعظم حفظه الله ورعاه، الذي يقود 
مسيرة التطوير والتنمية بكل حكمة واقتدار. إن 
تبذله  لما  وتقدير  وفــاء  عربون  هو  العطاء  هــذا 
المملكة من جهود جبارة في سبيل بناء الإنسان، 
ونحن فخورون بأن نكون جزءًا من هذه المسيرة 

المبارك، كما نهدي هذا الإنجاز إلى صاحب السمو 
ولي  خليفة  آل  حمد  بــن  سلمان  الأمــيــر  الملكي 
العهد نائب القائد الأعلى للقوات المسلحة رئيس 
التي تسمو  الرشيدة  الــوزراء، وحكومته  مجلس 
الرقي  على  السهر  خــال  مــن  الحبيبة  بمملكتنا 
مجالات  شتّى  وتطوير  والاجتماعي  الاقتصادي 

الحياة بما فيها المجال التعليمي التربوي”.
عن جزيل  السياق  هــذا  في  نعرب  “كما  وأضــاف 
شكرنا وعظيم تقديرنا لمجهودات وزارة التربية 
والــتــعــلــيــم، وعــلــى رأســهــا ســعــادة وزيـــر التربية 
إذ  جمعة؛  مــبــارك  بــن  محمد  الــدكــتــور  والتعليم 
في  والتعليم  التربية  دعــم  فــي  جهدا  يدخر  لــم 
المؤسسات الحكومية والخاصة على حد سواء، 
مسيرتهم  في  لأبنائنا  زاهــرا  مستقبلا  يضمن  بما 

التربوية التعليمية”.

مدرسة الروابي تحتفي بتخريج الفوج الحادي عشر
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حسين المرزوق



وزير الداخلية يشيد بالعلاقات الوثيقة والشراكة الاستراتيجية مع أميركا 
تعزيز التعاون بين البلدين في كافة مجالات العمل الأمني

ــدة  ــ ــحــ ــ ــتــ ــ ــمــ ــ ــ وزيـــــــــــــــــــــرة الأمـــــــــــــــــن الــــــــــداخــــــــــلــــــــــي الأمـــــــــيـــــــــركـــــــــيـــــــــة: الـــــــبـــــــحـــــــريـــــــن شـــــــــريـــــــــك أســـــــــــــــــاس لـــــلـــــمـــــمـــــلـــــكـــــة ال

راشد  الشيخ  أول  الفريق  الداخلية  وزيــر  استقبل 
الأمن  وزيــرة  أمــس،  آل خليفة، صباح  بن عبدالله 
كريستي  الأميركية  المتحدة  بالولايات  الداخلي 

نويم، يرافقها وفد أمني رفيع المستوى.
من  قطعة  أدت  الشرطة  قلعة  إلى  الوصول  ولــدى 
الاستقبال  في  كان  حيث  التحية،  الشرف،  حرس 
المسئولين  كــبــار  ــعــام وعــــدد مــن  ال رئــيــس الأمــــن 
الداخلية ووزيــرة الأمن  بــالــوزارة. ثم توجه وزيــر 
حيث  الاجتماعات،  قاعة  إلى  الأميركية  الداخلي 
الــمــرافــق،  ــوفــد  نــويــم وال ــوزيــر بكريستي  ال رحــب 
واعتزاز،  تقدير  محل  الزيارة،  هذه  أن  إلى  مشيرًا 
التعاون  علاقات  تعزيز  في  المساهمة  شأنها  ومن 

والتنسيق الأمني بين البلدين.
ماضية  البحرين،  مملكة  أن  الداخلية  وزيــر  وأكــد 
وتعزيز  التعايش  على  القائم  الحضاري  نهجها  في 
ثقافة السلام، انطلاقًا من العهد الإصلاحي والرؤية 
صاحب  الــمــعــظــم  ــبــاد  ال لملك  الــســامــيــة  الملكية 
مشيدًا  خليفة،  آل  عيسى  بن  حمد  الملك  الجلالة 
التي  الاستراتيجية  والشراكة  الوثيقة  بالعلاقات 

تجمع بين البلدين.
ــه لأكــثــر مــن مــائــة عـــام، وقفت  وأوضـــح الــوزيــر أن
سعيًا  مــعًــا،  المتحدة،  والــولايــات  البحرين  مملكة 

المشترك.  ــار  والازدهـ والاستقرار  السلام  لتحقيق 
ــوم، وتــحــت قــيــادة صــاحــب الــجــالــة الملك  ــيـ والـ
الولايات  رئيس  ترامب  دونالد  والرئيس  المعظم 
بين  الاســتــراتــيــجــيــة  الــشــراكــة  تستمر  الــمــتــحــدة، 
المتبادلة،  الثقة  في  راسخة  التطور،  في  البلدين 

ومعززة بالتعاون الوثيق في قطاعات واسعة.
وأوضح أن التعاون بين وزارة الداخلية البحرينية 
أساسية  ركيزة  الأمريكية،  الداخلي  الأمن  ووزارة 
لتلك الشراكة، منوّهًا إلى العمل المشترك في مجال 
الحدود والطيران،  أمن  الإرهــاب، وتعزيز  مكافحة 
ومكافحة الاتجار بالبشر، وبناء القدرات لمواجهة 
التهديدات الناشئة، لا سيما في المجال السيبراني.

ــر الــداخــلــيــة إلــى أن أولــويــات الإدارة  وأشـــار وزيـ
الحدود  تأمين  فــي  المتمثلة  الحالية،  الأميركية 
ــتــعــاون مع  ــتــوريــد وتــعــمــيــق ال وتــعــزيــز ســاســل ال
الــحــلــفــاء الــرئــيــســيــيــن، تــتــوافــق بــشــكــل وثــيــق مع 
البحرين  مملكة  لحكومة  الأمنية  الاستراتيجية 

والالتزام الدائم بالتعاون الإقليمي والدولي.
وخـــال الاجــتــمــاع، اســتــعــرض الـــوزيـــر، جــانــبًــا من 
المبادرات والمشاريع التي أطلقتها مملكة البحرين 
بينها مــشــروع  ــن  الــمــجــتــمــعــي، ومـ ــن  لــتــعــزيــز الأمــ
مشرّفا  نموذجا  أصبح  والـــذي  البديلة،  العقوبات 

لمنظومة العدالة الجنائية.

التفاهم  ومــذكــرات  الاتــفــاقــات  أهمية  إلــى  ــار  وأشـ
الموقعة بين الجانبين في إطار التعاون والتنسيق 
الأمني وبما يسهم في مواجهة التحديات الأمنية، 
الخبرات في  تبادل  آليات  أهمية تطوير  إلى  لافتًا 
في  الــتــوســع  بينها  ومــن  الأمــنــي،  العمل  مــجــالات 
استخدامات الذكاء الاصطناعي، باعتبارها أساسا 

في تعزيز التعاون المشترك.
من جهتها، أشادت وزيرة الأمن الداخلي بالولايات 
الــمــتــحــدة الأمــريــكــيــة بــحــســن الاســتــقــبــال وكـــرم 
الضيافة، خلال زيارتها إلى مملكة البحرين، منوهة 
إلــى أهمية زيـــادة الــتــعــاون الأمــنــي مــع الأصــدقــاء 

أن  إلى  لافتة  والاستقرار،  الأمن  لتعزيز  والشركاء 
مملكة البحرين، شريك أساسي وحليف استراتيجي 
الأمنية  المخاطر  مواجهة  في  المتحدة  للولايات 

على الساحتين الإقليمية والدولية.
البحريني  الجانبين  بين  المباحثات  خــال  وتــم 
الأمنية  الموضوعات  من  عــدد  بحث  والأمــريــكــي، 
كافة  في  والتنسيق  التعاون  تعزيز  بهدف  المهمة، 
مجالات العمل الأمني ومواجهة التحديات الراهنة 
من  عـــددًا  المباحثات،  تناولت  كما  والمستقبلية. 
موضوعات التعاون الأمني التي تسهم في تطوير 
ــمــا يــخــدم مــصــالــح الــبــلــديــن  الــعــمــل الــمــشــتــرك، وب

الصديقين.  
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خالد  الشيخ  ــوزراء  الـ مجلس  رئيس  نائب  أشــاد 
بن عبد الله آل خليفة، بما يجمع مملكة البحرين 
متميزة  عــاقــات صــداقــة  مــن  الهند  وجــمــهــوريــة 
على  القائمة  الشراكة  بفضل  التاريخ  عبر  تعززت 
الاحترام والتفاهم المتبادل، والحرص على الدفع 
والتنسيق  العمل  مــن  مزيد  نحو  العلاقات  بهذه 

المشترك في مختلف المجالات.

القضيبية  بقصر  مكتبه  في  لقائه  لــدى  ذلــك  جــاء 
أمـــس بــحــضــور غــانــم الــبــوعــيــنــيــن، وزيــــر شــؤون 
رفيع  ــا  هــنــديًّ ــدًا  وفــ والـــنـــواب،  ــشــورى  ال مجلسي 
البرلمان،  أعــضــاء  مــن  عــدد  مــن  مكونًا  المستوى 
وشــخــصــيــات ســيــاســيــة بــــــارزة، ودبــلــومــاســيــيــن 
البرلمان  باندا، عضو  بايجينت  سابقين، يتقدمهم 

الهندي.
وخلال اللقاء، رحّب بالوفد الزائر، راجيًا لهم طيب 
أهمية  إلــى  مشيرًا  البحرين،  مملكة  في  الإقــامــة 

الاستمرار في تطوير مسارات التعاون والتنسيق 
الهند  وجمهورية  البحرين  مملكة  بين  المشترك 
بما  الثنائية  الــعــاقــات  أوجـــه  وتعزيز  الصديقة، 

يحقق الخير والنماء للشعبين الصديقين.
الجالية  بــه  تضطلع  الـــذي  الحيوي  بــالــدور  ــوّه  ونـ
الهندية في مملكة البحرين، وإسهاماتها المشهودة 
القطاعات،  مختلف  في  التنمية  مسيرة  دعم  في 
أبــنــاء هــذه الجالية من  بــه  إلــى مــا يحظى  لافــتًــا 
تقدير يعكس المبادئ والقيم الأصلية التي تؤمن 

بها مملكة البحرين، ممثلة في التسامح والتعايش 
والانفتاح واحترام التنوع الثقافي والديني.

وشدّد في هذا الصدد على موقف مملكة البحرين 
القضايا  مختلف  حــيــال  الــدائــم  ونهجها  الثابت 
إلى  الدعوة  على  والمرتكز  والدولية،  الإقليمية 
الحكمة  ــوار والــتــفــاهــم وتــغــلــيــب  ــحـ الــســام والـ
لحل  حضاري  كخيار  السلمية  والسبل  والــحــوار 
النزاعات، ورفض جميع أشكال العنف، والحفاظ 
ضــروريــيــن  كعنصرين  والاســتــقــرار  الأمـــن  عــلــى 

تنشدها شعوب  التي  والتنمية  الازدهــار  لتحقيق 
العالم.

مــن جــانــبــه، أعــــرب بـــانـــدا، عــن شــكــره وتــقــديــره 
اللقاء  الــوزراء على حفاوة  لنائب رئيس مجلس 
والاســتــقــبــال، مـــؤكـــدًا اعـــتـــزاز بـــاده بــالــعــاقــات 
التاريخية الوثيقة التي تجمعها بمملكة البحرين، 
وحرصها الدائم على تطوير التعاون الثنائي في 
دوام  البحرين  لمملكة  راجيا  المجالات،  مختلف 

التقدم والازدهار. 

قصر القضيبية - مكتب نائب رئيس مجلس الوزراء

أبناء الجالية الهندية يحظون بتقدير في البحرين
تغليب الحكمة والحوار خيار حضاري لحل النزاعات... خالد بن عبدالله:

المنامة - وزارة الداخلية

اتفاقية عقد عمل عسكرية
 بين قوة الدفاع و “إيدج” الإماراتية

للشؤون  المستشار  بحضور   عقد عمل  اتفاقية  توقيع  مراسم  أقيمت 
بن  محمد  الشيخ  البحرين  دفاع  لقوة  العامة  بالقيادة  والفنية  المالية 
خليفة آل خليفة، وحمد محمد المرر العضو المنتدب والرئيس التنفيذي 
لشركة إيدج بدولة الإمارات العربية المتحدة الشقيقة في نادي ضباط 

قوة دفاع البحرين.
وأوضح  المستشار للشؤون المالية والفنية بالقيادة العامة لقوة دفاع 
البحرين الشيخ محمد بن خليفة آل خليفة أن هذا التعاون يعكس عمق 
العلاقة الأخوية الوطيدة بين مملكة البحرين ودولة الإمارات العربية 
المتحدة الشقيقة التي رُسخت دعائمها من صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم القائد الأعلى للقوات المسلحة، 
دولة  رئيس  نهيان  آل  زايــد  بن  محمد  الشيخ  السمو  صاحب  وأخيه 
الإمارات العربية المتحدة الشقيقة، والتي لها أسس تاريخية وأخوية 

منذ القدم، موضحًا أن هذه الاتفاقية تأتي تعزيزًا للعلاقة الثنائية بين 
البلدين الشقيقين في المجال العسكري.

الرفاع - قوة الدفاع
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وزير شؤون الدفاع يشيد بالعلاقات مع السعوديةوزير شؤون الدفاع يشيد بالعلاقات مع السعودية

الفريق  الــدفــاع  وزيــر شــؤون  استقبل 
الـــركـــن عــبــدالله بـــن حــســن الــنــعــيــمــي، 
بن  نايف  السفير  الأحــد،  أمــس  صباح 
العربية  المملكة  سفير  السديري  بندر 
ــدى مــمــلــكــة  ــ الـــســـعـــوديـــة الــشــقــيــقــة لـ

البحرين.
ــقــاء رحّــــب وزيــــر شـــؤون  ــل وخــــال ال
ــمــمــلــكــة الــعــربــيــة  الــــدفــــاع بــســفــيــر ال
ــدى مــمــلــكــة  ــ الـــســـعـــوديـــة الــشــقــيــقــة لـ
الــبــحــريــن، مــشــيــدًا بــمــتــانــة الــعــاقــات 
الأخــويــة الــوطــيــدة والــتــاريــخــيــة بين 

البلدين الشقيقين.

الرفاع - قوة الدفاع

البحرين ماضية في نهجها 
الحضاري القائم على تعزيز 

ثقافة السلام

البَلدَان سَعَيَا لأكثر من 
100 عام لتحقيق الاستقرار 

والازدهار المشترك

 تعاون ثنائي في مكافحة 
الإرهاب والاتجار بالبشر 

ومخاطر الأمن السيبراني 

 توافق في تأمين الحدود 
وتعزيز سلاسل التوريد 

والتوسع بالذكاء الاصطناعي
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حل مؤسسة “ليلى فخرو”

العلوي،  أسامة  الاجتماعية  التنمية  وزير  أصدر 
قرارًا بحل مؤسسة ليلى فخرو لتنمية المجتمع، 
ــى الـــقـــانـــون الــمــنــظــم لعمل  ــ ــادًا إل ــنـ ــتـ ــك اسـ ــ وذلـ
والــمــرســوم  الــخــاصــة،  والــمــؤســســات  الجمعيات 
وتــعــديــاتــه،   1989 لــســنــة   )21( رقــــم  ــقــانــون  ب
إضافة إلى القرار الوزاري الذي سُجلت بموجبه 
الأساسي  والنظام   ،2010 العام  في  المؤسسة 

المنظمات الأهلية  للمؤسسة، وتقرير إدارة دعم 
الذي أوصى بالحل.

وبموجب القرار رقم )36( لسنة 2025، تم تعيين 
لــاســتــشــارات مصفّيًا  ــة  ــوغــزال أب شــركــة طـــال 
في  التصفية  عملية  تُنجز  أن  على  للمؤسسة، 
غضون 6 أشهر من تاريخ نفاذ القرار، ويتم سداد 
أتعاب المصفّي بعد الانتهاء من مهمته، على أن 
التكاليف  جميع  والمؤسس  المؤسسة  تتحمل 

المترتبة على عملية التصفية.

ــد الــقــرار مــنــع أعــضــاء الــمــؤســســة وإدارتــهــا  وأكـ
التصرف  أو  نشاط  أي  ممارسة  من  وموظفيها 
بــأمــوال الــمــؤســســة ابــتــداء مــن تــاريــخ ســريــان 
القرار، مع إلزام الإدارة بتسليم جميع السجلات 
والــمــســتــنــدات إلـــى الــمــصــفّــي، كــمــا حُــظــر على 
المؤسسة، وكذلك  لديه أموال  المودع  المصرف 
إلا  بشأنها  إجــراء  أي  اتخاذ  لها،  المدينين  على 
ووفقًا  المصفّي،  مــن  خطية  تعليمات  بموجب 

للأنظمة المعمول بها.

جمعية جديدة لتعزيز رفاهية الموظفين في البحرين

وعي المستهلك يُفشل منشورات الأرز البلاستيكي

11 عضوا من خلفيات مهنية متنوعة يؤسسون “جودة الحياة المهنية”

جهات خليجية مختصة اختبرت ونفت

أصدر وزير التنمية الاجتماعية أسامة العلوي، 
بــتــرخــيــص وتسجيل  يــقــضــي  ــــــا  إداريًّ قـــــرارًا 
سجل  ضمن  المهنية”  الحياة  “جــودة  جمعية 
والثقافية،  الاجتماعية  والأنــديــة  الجمعيات 
عضوًا   11 للجمعية  المؤسس  الفريق  ويضم 
من خلفيات مهنية متنوعة، من بينهم: أحمد 
البناء، أحمد الزياني، بشرى الهندي، جاسم آل 
ماجد، عمار رضي، جميل السيد، ندى صادق، 

محمد الفراجي، مشاري الشلهوب، وآخرون.
وتهدف الجمعية إلى رفع الوعي بجودة الحياة 
الوظيفية وتعزيز رفاهية الموظفين، عبر عدد 
إعــداد  الـــنـــدوات،  تنظيم  منها  الــوســائــل،  مــن 
ودولية،  محلية  جهات  مع  التعاون  البحوث، 
تخطط  كما  متخصصة،  شخصيات  ودعـــوة 
الجمعية لإصدار مجلة تحمل اسمها، وتتركز 

الاجتماعي  البعدين  على  الجمعية  أنشطة 
والتوعوي، وتشترط في عضويتها بلوغ سن 
والسلوك، ومستوى  السيرة  عامًا، وحسن   18

تعليميا ملائما وفقًا للوائحها الداخلية.
العمومية  الجمعية  الأســاســي  الــنــظــام  ــدّ  وعـ
الــســيــاســات ومراقبة  الــمــرجــع الأعــلــى لــوضــع 
النصاب  تــوافــر  لانــعــقــادهــا  واشــتــرط  الأداء، 
ــازم، كــمــا نـــظّـــم طــريــقــة عقد  ــ ــ الــقــانــونــي الـ
اجتماعاتها وشروط التصويت على القرارات.
ويتألف مجلس الإدارة من 11 عضوًا تنتخبهم 
الجمعية العمومية لمدة سنتين قابلة للتجديد، 
وذلـــك بــالاقــتــراع الــســري الــمــبــاشــر. ويختص 
المجلس بتنفيذ السياسات والقرارات الصادرة 
العمومية، وله صلاحية تشكيل  عن الجمعية 
لجان مختلفة، ويجتمع شهريًا. كما بيّن النظام 

آلية التصويت داخل المجلس وشروط حله.
الحياة  ــودة  “جـ تــدخــل جمعية  الــقــرار  وبــهــذا 
إلى  لتنضم  الــقــانــونــي،  العمل  حــيّــز  المهنية” 
إشـــراف  تــحــت  الــمــرخــصــة  الجمعيات  قــائــمــة 

وزارة التنمية الاجتماعية في المملكة.

بعض  تــنــشــر  وآخــــــر،  حــيــن  وبـــيـــن  الآن،  حــتــى 
تــارة  المجهولة  الاجتماعي  الــتــواصــل  حسابات 
تتحدث عن  فيديوهات  أخــرى  تــارات  والوهمية 
بعض  في  البلاستيك  من  مصنوع  “أرز  اكتشاف 
الورش الفنية”، ويتفنن بعضها في تركيب مقاطع 
متعددة، من مواقع مختلفة، وفي أزمنة متباعدة؛ 
ليثبت “كشفه”، إلا أن وعي المستهلك لاسيما على 

مستوى الخليج العربي، يُفشل هذه المنشورات.

سوق البحرين “موثوقة”

من  المستهلكين  نسأل  أن  بمكان  السهولة  من 
مغبة  عن  البحرين  في  والمقيمين  المواطنين 
الوقوع في شرك الأرز البلاستيكي أو المغشوش 
الجهات  أن  البدهية،  والإجابة  للصحة،  المدمر 
الرقابة في المملكة صارمة في إجراءاتها، علاوة 
على أن المستهلكين اعتادوا على شراء حاجتهم 
من الأرز من مراكز تجارية كبرى وأسواق تخضع 
للرقابة من جهة، ثم أنهم مطمئنون من العلامات 
التجارية الشهيرة “والمحددة” من الأرز البسمتي 

التي يتناولونها منذ سنين.

بلبلة قبل سنوات

والأهم من ذلك، جمعت “البلاد” معلومات 

التام  النفي  ليأتي  مختصة  مــصــادر  مــن 
النوع من  بشأن عدم وجود هذا  والمؤكد 
الأرز لا في السوق البحرينية ولا حتى في 
أثيرت  التي  البلبلة  إنما  الخليج،  أســواق 
ــادرة  قــبــل نــحــو ثـــاث ســـنـــوات، كــانــت صـ

التواصل  وسائل  في  العابثين  بعض  من 
يتم  ولا  الــمــجــهــولــيــن،  ــن  مـ الاجــتــمــاعــي 
استبعاد الحرب الكيدية لاستهداف علامة 
كاملا  الموضوع  )اقـــرأ  الأرز.  مــن  تجارية 

بالموقع الإلكتروني(.

أسامة العلوي

مستشار جلالة الملك لشؤون الإعلام يستقبل الكاتب زهير توفيقي

الصحافي الافتراضي “عبدالله” رسالة وفاء للرموز الوطنية
الحفيدة دلال تشكر “البلاد” على مبادرتها في الاحتفاء بجدها... الشعلة:

زارت عضو مجلس الشورى دلال الزايد، 
الشكر  لــتــقــديــم  “الـــبـــاد”؛  صحيفة  مــقــر 
بتسمية  الصحيفة  ــمــبــادرة  ل والــتــقــديــر 
تيمّنًا  “عــبــدالله”  الافــتــراضــي  الصحافي 
البحرينية  الصحافة  رائـــد  جــدهــا  بــاســم 

عبدالله الزايد.
الزايد رئيس مجلس  وكان في استقبال 
إدارة مؤسسة “البلاد” الإعلامية عبدالنبي 
مؤنس  التحرير  رئيس  بحضور  الشعلة، 
قسم  رئيس  التحرير  وسكرتير  المردي، 
الإلكتروني  والمحتوى  المحلية  الشؤون 

راشد الغائب، والصحافية ندى فهد.
ــبـــادرة الــصــحــافــي  ــال الــشــعــلــة “إن مـ وقــ
الافتراضي عبدالله، ليست مجرد تجربة 
الصحافة  لرموز  وفاء  رسالة  بل  رقمية، 

الــوطــنــيــة، وتــجــســيــد لـــقـــدرة الــصــحــافــة 
ــة  الــبــحــريــنــيــة عــلــى الــجــمــع بــيــن الأصــال
تــكــون صحيفة  بــأن  ونفخر  والــتــجــديــد. 
ــذي  ‘الـــبـــاد’ ســبّــاقــة فــي هـــذا الاتـــجـــاه ال
مع  الرقمي  التحول  صميم  فــي  يضعنا 

الحفاظ على جذورنا الراسخة”.
من جهتها، ذكرت الزايد أن مبادرة إطلاق 
الصحافي الافتراضي “عبدالله” تستحق 
التقدير لما تحمله من رمزية عميقة، ولما 
المتسارعة  للتطورات  مواكبة  من  تمثله 

في مجالات الذكاء الاصطناعي.
وأوضــحــت أن هــذه الــخــطــوة تــأتــي في 
وقت دقيق، إذ بات من الضروري توظيف 
يخدم  بما  الاصــطــنــاعــي  ــذكــاء  ال أدوات 
قيمة  ذات  مهنة  وهــي  الصحافة،  مهنة 

رفيعة وأثر بالغ في بناء المجتمعات.
وأضــافــت “بــاســم أســـرة الــراحــل عبدالله 
لهذه  العميق  امتناننا  عــن  نعبّر  ــزايــد،  ال
اللفتة من صحيفة ‘البلاد’، التي نأمل أن 
لــمــبــادرات قــادمــة تعزز من  بــدايــة  تكون 

مكانة الصحافة في مملكة البحرين”.
كما أشارت إلى أن هذه المبادرة تتقاطع 

التشريعية  الــجــهــود  مــع  إيــجــابــي  بشكل 
القائمة، مشيرة إلى وجود اقتراح بقانون 
بتنظيم  ــعــنــى  يُ ــــشــــورى  ال مــجــلــس  ــي  فـ
اســتــخــدامــات الــذكــاء الاصــطــنــاعــي في 
مختلف القطاعات، ومنها قطاع الإعلام، 
بما يضمن الاستفادة من هذه التقنية في 
ورفــع  الصحافي،  العمل  أدوات  تطوير 

مهنية  أســس  على  له  الممارسين  كفاءة 
تخدم المجتمع والدولة.

التوفيق  “كل  قالت  حديثها،  ختام  وفي 
ــكــم، ونــأمــل أن تــســتــمــروا فــي إطــاق  ل
مـــــبـــــادرات مـــبـــدعـــة تـــرتـــقـــي بــالــمــشــهــد 
ــاح لــكــافــة  ــجـ ــنـ الإعـــــامـــــي، ونــتــمــنــى الـ

الصحفيين في البحرين”.

MON 26 مايو 2025 - 28 ذو القعدة 1446 - العدد 6068الاثنين

جدول أعمال اجتماع الجمعية العامة العادية رقم )9(

المنعقد بمشيئة الله يوم الخميس الموافق 19 يونيو 2025 في تمام الساعة 10:00 صباحا
بمقر الشركة مكتب 33 مبنى 680 طريق 2811 السيف 428 مملكة البحرين

1-  المصادقــة علــى محضــر اجتمــاع الجمعيــة العامــة العاديــة الســابق رقــم )8( المنعقــد فــي 
2 يونيــو 2024.

2-  مناقشــة تقريــر رئيــس مجلــس الإدارة عــن ســير أعمــال الشــركة للســنة الماليــة المنتهيــة 
فــي 31 ديســمبر 2024

ــال الشــركة للســنة  ــي أعم ــق ف ــة الشــرعية عــن التدقي ــة الرقاب ــر هيئ ــى تقري 3-  الاســتماع ال
ــمبر2024. ــي 31 ديس ــة ف ــة المنتهي المالي

4-  الاســتماع الــى تقريــر مراقبــي الحســابات الخارجييــن عــن الســنة الماليــة المنتهيـــة فــــي 
31 ديســمبر 2024.

5-  مناقشة البيانات المالية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024.
6-  مناقشة تقرير حوكمة الشركة للعام 2024 والتزام الشركة بمتطلبات وزارة الصناعة والتجارة.

7-  التبليــغ عــن العمليــات التــي جــرت خلال الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024 
ــد »الأطــراف ذات  مــع أي مــن الأطــراف ذات العلاقــة كمــا هــو مبيــن فــي الإيضــاح فــي بن
العلاقــة« مــن البيانــات الماليــة تماشــياً مــع المــادة رقــم 189 مــن قانــون الشــركات التجاريــة.
8-  إبــراء ذمــة أعضــاء مجلــس الإدارة مــن المســئولية عــن كل مــا يتعلــق بتصرفاتهــم عــن 

الســنة الماليــــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024.
ــرعية  ــارات الش ــة للاستش ــرعية – طيب ــة الش ــة الرقاب ــن هيئ ــادة تعيي ــى إع ــة عل 9-  الموافق
ــد  ــس الإدارة لتحدي ــل مجل ــمبر 2025 وتخوي ــي 31 ديس ــة ف ــة المنتهي ــنة المالي ــة - للس المالي

ــم. أتعابه
10-  الموافقــة علــى إعــادة تعييــن مراقبــي الحســابات الخارجييــن -الســادة بيكــر تلــي -للشــركة 

للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2025 وتخويــل مجلــس الإدارة لتحديــد أتعابهــم.

ملاحظات هامة للمساهمين 
1-  يمكــن الحصــول علــى التوكــيلات الخاصــة بحضــور هــذا الاجتمــاع مــن مكاتــب الشــركة 

علــى العنــوان المذكــور أعلاه
2-  لا يجوز التوكيل لحضور هذا الاجتماع لرئيس وأعضاء مجلس الإدارة أو لموظفي الشركة.

3-  فــي حــال عــدم اكتمــال النصــاب القانونــي فــي الاجتمــاع المقــرر اعلاه، يكــون الاجتمــاع 
صحيحــاً بالحاضريــن بعــد نصــف ســاعة مــن الموعــد المحــدد للاجتمــاع الأول. 

دعـــــوة
ــجل  ــة( س ــة ش.م.ب )مقفل ــة القابض ــة الكويتي ــركة الخليجي ــس إدارة الش ــس مجل ــر رئي يس
ــة  ــة العادي ــة العام ــاع الجمعي ــرام لحضــور اجتم ــم 9720 دعــوة المســاهمين الك تجــاري رق

ــي: ــال التال ــك لمناقشــة جــدول الأعم للشــركة وذل

محرر الشؤون المحلية 

سعيد محمد سعيد

محرر الشؤون المحلية

محرر الشؤون المحلية | تصوير: أيمن يعقوب

ــة الــمــلــك  ــالـ ــل مــســتــشــار جـ ــب ــق اســت
بمكتبه  الحمر،  نبيل  الإعــام  لشؤون 
الكاتب  أمـــس،  القضيبية  قصر  فــي 
ــداه نسخة  زهــيــر تــوفــيــقــي الـــذي أهــ
الذي  القانون”  “روح  الأول  كتابه  من 

دشنه حديثًا.
الــذي  الطيب  بالجهد  الحمر  ــاد  وأشـ
بذله زهير توفيقي في إعداد وإصدار 
فيه  يوثق  الــذي  القيم،  المؤلف  هــذا 
الصحافية،  مــقــالاتــه  مــن  مــجــمــوعــة 

الضوء على موضوعات  التي تسلط 
مهمة ومتنوعة، والذي يشكل إضافة 
نوعية للمكتبة الوطنية، وتمنى له كل 

التوفيق ومواصلة عطائه الثقافي.
مـــن جــهــتــه، أعـــــرب الـــكـــاتـــب زهــيــر 
توفيقي عن شكره وتقديره لمستشار 
الملك لشؤون الإعلام، مشيدًا  جلالة 
الثقافة  لــحــركــة  ودعــمــه  بــاهــتــمــامــه 
للكتاب  وتشجيعه  والأدب،  والفكر 
البحرينيين  والباحثين  والصحافيين 
لــكــل مــا فــيــه تــقــدم وازدهـــــار وطننا 

العزيز.

الحمر: كتاب توفيقيالحمر: كتاب توفيقي
 إضافة نوعية للمكتبة الوطنية إضافة نوعية للمكتبة الوطنية

المنامة - بنا
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للتواصل مع إدارة المبيعات والتسويق     36060113  -  17111503

مظفر محاسبون قانونيون
يعلن عن تعيينه كمصفي لجمعيات وصناديق خيرية

بقرار من سعادة وزير التنمية الاجتماعية

فعلى كل من لديه أي مطالبات أو علاقة أو عهدة أو أملاك تخص هذه الجمعيات الاتصال بالمصفي القانوني 

mudhaffaryousif@hotmail.com :على الرقم التالي:  33616526 / 17330880 - البريد الالكتروني

جمعية المنتدى
قرار رقم )22(

جمعية التوفير والتسليف 
لموظفي وزارة العمل
والتنمية الاجتماعية 

قرار رقم )14(

جمعية التوفير والتسليف 
التعاونية لمعلمي وموظفي

وزارة التربية والتعليم
قرار رقم )27(

جمعية معلمي اللغة 
الفرنسية 
قرار رقم )66(

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بتصفية

)شركة المستقبل للدعاية والإعلان والترجمة )شركة تضامن((
وتحويل القيد إلى مؤسسة فردية

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها )شركة 
المستقبل للدعاية والإعلان والترجمة )شركة تضامن(( المسجلة بموجب 
وتعيين  )اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية  بطلب   ،)54955-1( رقم  القيد 
السادة )هيام السيد مكتب قانوني( مصفيا للشركة. وتحويل قيدها بما 
فيه من أصول وموجودات إلى مؤسسة فردية باسم )عماد الدين حاتم 

عبدالقادر حاتم
عنوان المصفي: )هيام السيد مكتب قانوني(

)heyamj.alsayed@gmail.com(      -    )+973(  )36444775 (

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري مطعم شاه جي ليصبح فرع من فروع شركة 

سكاي دووت للتجارة ذ.م.م

إليها  تقدمت  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

مالك المؤسسة الفردية مطعم شاه جي والمملوكة للسيد مصطفى 

بطلب   ،45257-15 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  الخنيزي  كاظم  جمعه 

بيع المحل التجاري المؤسسة الفردية المذكور الفرع 15 من المؤسسة 

دووت  سكاي  شركة  الى  والتزاماته  وموجوداته  أصوله  بكل  الفردية 

من  فرعا  ليصبح   145857 رقم  قيد  تحت  والمسجلة  ذ.م.م  للتجارة 

فروعها.

وزارة الصناعة والتجــــارة   -   إدارة التسجيل
CR2025- 86566 إعلان رقم

معاملة مشتركة - تغيير الاسم التجاري

 ، التجاري  الاسم  تغيير  بطلب  أدناه  المعلن  السيد  إلينا  تقدم 
الإدارة  إلى  التقدم  قانوني  اعتراض  أي  لديه  من  كل  فعلى 
ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  عشر  خمسة  خلال 

يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : علي عيسى عبدالله الحلواجي

 الاسم التجاري الحالي : الحوت للهواتف
الاســـــم التجـــاري الجديد: أحباب الحوت للهواتف

رقم القيد 35056-2

وزارة الصناعة والتجارة     -    إدارة التسجيل
  CR2025-  89867  إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

تحويل  بطلب  مبارك  بلال  سلطان  عادل  سلطان  السيد   إلينا  تقدم 
المحل التجاري التالي )1( 175583 إلى السيد  حمد عادل سلطان بلال    
الإدارة  إلى  التقدم  قانوني  اعتراض  أي  لديه  من  كل  فعلى 
ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  عشر  خمسة  خلال 

يعزز اعتراضه .
رقم القيد : 175583 – 1

الاسم التجاري : اس ايه برودكشن

تاريخ :2025/5/25

) 96389-CR2025( إعلان رقم

تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا المعلن أدناه : هلال ابراهيم هلال عبدالله السعدون بطلب 

ليال  : مطعم مكان لمون إلى السيدة/  التالي  التجاري  تحويل المحل 

خالد حمد النجار

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

الاسم التجاري  : مطعم مكان لمون 

رقم القيد : 128970-1   

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بحل و تصفية الشركة وتحويلها لتصبح فرع من شركة ذات مسؤولية محدودة

ايكوفيس البحرين للاستشارات والمحاسبين ذ.م.م
سجل تجاري رقم 158639

شركة  ك  مال  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
 ،158639 رقم  القيد  بموجب  ذ.م.م  والمحاسبين  للاستشارات  البحرين  ايكوفيس 
السبتي  شركة  في  فرع  لتصبح  وتحويلها  اختيارية   تصفية  الشركة  تصفية  بطلب 
للأستشارات الإدارية ذ.م.م بموجب القيد رقم 174004 وتعيين السيد خالد بن سعد 

بن صالح السبتي كمصفي قانوني للشركة.
قانون  من   325 المادة  لنص  وفقا  انتهت  قد  المدير  سلطة  أن  المصفي  يعلن  بهذا 
وعملا   ،  2001 لعام     21 رقم    بقانون  بالمرسوم  الصادر  البحريني  التجارية  الشركات 
335 من قانون الشركات يدعو المصفي جميع دائني الشركة إلى تقديم  بنص المادة 
مطالباتهم إليه، مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان

عنوان المصفي : خالد بن سعد بن صالح السبتي
shinu.thankachan@ecovisalsabti.com  رقم النقال:   3310 3361   -   البريد الالكتروني

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل

إعلان رقم )73522( لسنة 2025 بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة أبلايد برينسبلز ذ م م

إليها  تقدم  قد  بأنه  التجارة  و  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

السيد / الكزندر عبدالجليل علي محمد السماهيجي باعتباره المصفي 

ذات  شركة  كشركة  ،المسجلة  م  م  ذ  برينسبلز  أبلايد  لشركة  القانوني 

مسئولية محدودة بموجب القيد رقم 71383، طالبا إشهار إنتهاء أعمال 

التجاري، و ذلك  تصفية الشركة تصفية اختيارية و شطبها من السجل 

وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 

لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(
و تحويله الى شركة ذات مسؤولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة أنه قد تقدم إليها مالك 
المؤسسة الفردية المسماة )التاج الاخضر لمقاولات البناء( والمملوكة 
القيد  بموجب  والمسجلة  خالدي(  محمد  غلام  )محمد  للسيد/السيدة 
الفردية(  )المؤسسة  التجاري  المحل  بيع  بطلب   ،)63046-4( رقم 
المذكور وتحويله الى شركة ذات مسؤولية محدودة برأسمال وقدره 
)المؤسسة  التجاري  المحل  مالك  بتنازل  وذلك  بحريني  دينار   )2000(
الفردية( عن جزء من أصول و موجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا 

للشركاء التالية أسماؤهم:
)عبدالعزيز عبدالجليل احمد حمزه ترك( بنسبة )90(%

)محمد غلام محمد ابراهيم خالدي( بنسبة )10(%

وزارة الصناعة والتجارة    -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري شركة كفتريا كازا ذ.م.م

س.ت 2-156453

اليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
السادة أصحاب شركة طالب كفتريا كازا ذ.م.م المسجلة بموجب القيد 

رقم 156453-2، طالبين تغيير الاسم التجاري
CAZA CAFETERIA W.L.L    -    من: كفتريا كازا ذ.م.م

الى: بوابة الهرم للاكل الشعبي ذ.م.م
PYRAMID GATE FOR POPULAR FOOD W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال 
مدة خمسة عشر يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية جيبلي ذ.م.م
سجل تجاري رقم 132334

تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  جيبلي  شركة  إليها 
132334، بطلب تصفية الشركة تصفية  اختيارية وتعيين السيد 

عبدالله علي سلمان حسن مصفيا للشركة
عنوان المصفي : عبدالله علي سلمان حسن

رقم هاتف المصفي: 39887610
abdulla@micosabh.com   إيميل المصفي

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

  CR2025-  93019   إعلان رقم
معاملة مشتركة - تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل 
من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 

من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اسم التاجر : نجاه عيسى عبدلله احمد

 الاسم التجاري الحالي : نجاه عيسى عبدلله احمد   179253
الاسم التجاري الجديد النمو المشرق للاستشارات والتدريب

رقم القيد : 179253 – 1

وزارة الصناعة والتجــــارة   -    إدارة التسجيل

) CR2025-70992 ( إعلان رقم

تسجيــــل اســـــم تجــــــاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه 

أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ 

الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

اســـــــم التاجـــــــــــر : ايوب الشيخ علي محسن العريبي

الاسم التجاري الحالي : ليث للتجارة

الاســـــم التجـــاري الجديد : انس للسفر والسياحة

قيد رقم 81593-4

وزارة الصناعة والتجارة   -    إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة الحزام الأسود لفنون الدفاع عن النفس والألعاب القتالية ذ.م. م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

القانوني  المصفي  باعتباره  العواد  عبدالقادر  يوسف  خالد  السيد/ 

القتالية  والألعاب  النفس  عن  الدفاع  لفنون  الأسود  الحزام  لشركة 

انتهاء  إشهار  طالب   ،163756 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة   ، ذ.م.م 

أعمال تصفية الشركة تصفية   اختيارية  وشطبها من السجل التجاري، 

وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون 

رقم 21 لسنة 2001

MON 26 مايو 2025 - 28 ذو القعدة 1446 - العدد 6068الاثنين

FAWAZ KHAMIS ALBALOOSHI DECORE 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(BUILDING DECOR)
 suitably qualified applicants can contact

 39309080 or FEED77@GMAIL.COM

DC Contracting Co.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17008891 or hr@dc.bh

ABDUL RAHIM AC RPERING WORK SHOP 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 39859292 or RAJAZAFARIQBAL92@GMAIL.COM

SOHAIL AHMAD SERVICE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 35306735 or SOHAILAHMADBH12@GMAIL.COM

14STAR MARKET 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact
 39801825 or OSAMAJISHI@GMAIL.COM

PANCHAYAT SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 35306735 or SOHAILAHADBH12@GMAI.COM

SHINE TOWER CLEANING  CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36617007 or STCCONTRACTINGBH@GMAIL.COM

VISIT BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TOURISM MARKETING TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 38831388 or accounts@visitbahrain.bh

Al Durra Ladies Tailoring 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39470209 or SAMEERA8225@GMAIL.COM

AIRTH MATIC MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 17555759 or airth.matic2015@gmail.com

LULU STAR CLEANING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17422260 or LULUSTARCLEANING@GMAIL.COM

Silver Needle Tailoring & Embroidery 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 33244441 or FY.DMS1997@HOTMAIL.COM

THE DAILY BREAD BAKERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PACKER(MACHINE)
 suitably qualified applicants can contact

 17715021 or HELLO@WOOHOLDINGS.COM

EVENTOS EVENT MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER
 suitably qualified applicants can contact

 17454446 or hr.admin@gbl-group.co

MODERN CITY FOR FABRICATED METAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 35467837 or ehtishammuhammadriaz@gmail.com

PEARLHOUSE ROOF RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact

 32224334 or fjanahi@infracorp.bh

TASHYEED HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact

 17729935 or mannai.hr@mannaitrading.com

INNOVATIVE SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 34124708 or SHOAIB16@HOTMAIL.COM

GIFT TREASURE FOR PERFUMES 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33237576 or ALTAJCLEARANCE@GMAIL.COM

SAHAB GEE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33243186 or ADNANJATT1414@GMAIL.COM

BREEZE SCRAP TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33881099 or NAHYANOOOONASSER@GMAIL.COM

N L P SUPPORT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 34609667 or BALANDBBC@GMAIL.COM

NICE STAR GIFTS AND PERFUME W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17241014 or SALWE1970@HOTMAIL.COM

BURJ HANNAN MOBILE ACCESSORIES & TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 34110404 or BURJMUHAMMAD786@GMAIL.COM

ALHADI ALUMINIUM 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33330816 or ALHDIALMINIUM.BH@GMAIL.COM

FAKHREY PAKISTAN RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 33402028 or AIJAZ.DXB@GMAIL.COM

SILVERSTONE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39089204 or SHEHZAD27@LIVE.COM

SILVER ZONE MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 33956025 or DIMENSIONAL.STONES@GMAIL.COM

DALBANDIN SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33249930 or SHAGGY786007@HOTMAIL.COM

PARDI CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33286823 or BUSINESSBAYY05@GMAIL.COM

ABRAR SAQIB COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact
 34540232 or ALINAAN5411@GMAIL.COM

SPRING GLAD EVENT SERVICES. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
 suitably qualified applicants can contact

 33423579 or SALEEMJAVED290@GMAIL.COM

MILTON SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 33712072 or VISTONSULTANCY80@GMAIL.COM

MERIMUL EVENTS BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 32212919 or JAAFAR.BINASHOOR@GMAIL.COM

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 GUARD (ESTABLISHMENT SECURITY)
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

THE CANADIAN SCHOOL- BAHRAIN COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 13691111 or HR@KCBAHRAIN.COM

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17369993 or ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM

NASEEM AL FAJER RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 38076373 or MJ.GROUP.BH@GMAIL.COM

MUFADDAL GLASS AND ALUMINIUM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 36571830 or MFDLGLASSANDALUMINIUMWLL@GMAIL.COM

ALMOAYYED INTERIORS 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM

PLAY RESTAURANT AND LOUNGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 16666661 or hrm@sevensholding.com

RAHMA MOHAMED ABBAS MOHAMED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33880076 or RAHMAMOHAMEDBH12@GMAIL.COM

ALWADI AGROSERVE 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 39690901 or ALWADIBAHRAIN@GMAIL.COM

AL-FATIEM ALARABI CONTRACTING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 33518888 or farukmiahsultan@gmail.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

SOLAS MARINE SERVICES (FOREIGN BRANCH) 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 17466859 or gshetty@solasmarine.com

SAFWAN INSULATION & WATERPROOFING 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17670076 or wanakkany@gmail.com

PATTAYA BEACH MASSAGE & SPA 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact

 17273713 or NOVA.ALDALY@YAHOO.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

SIDHU CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 66357879 or KHALIDS_2@HOTMAIL.COM

AL BARAKAT AUTO BODY WORKING AND PAINTING 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 17789581 or EMTEYAZ_AHMED@HOTMAIL.COM

AlSiteen Cafe W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 36488699 or ashabib94@GMAIL.COM

SARAS CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 39436009 or SARA.KHAN76X@GMAIL.COM

pasta taste restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact

 33888381 or MNSAWAD@GMAIL.COM

ATTA QASIM 99 SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 35306735 or ATTAQASIMBH@GMAIL.COM

AMERICAN INTERNATIONAL CONTRACTORS (SPECIAL PROJECTS)  INC. BAHR 
has a vacancy for the occupation of

 SYSTEMS ADMINISTRATION
 suitably qualified applicants can contact

 17532326 or A.KURIAN@AICI.COM.EG

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh

Reval Medical Center WLL 
has a vacancy for the occupation of

 DENTIST(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17689900 or admin@revalmc.com

ASFI CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17777355 or ROYAL_SIMO@HOTMAIL.COM

AFRO Management Business Solutions W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17310656 or BARLAS53@GMAIL.COM

ROME PALACE GENERAL TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 32242713 or romepalacetrading@gmail.com

STREAMLINE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 35466434 or USSIJIL@GMAIL.COM

ALAZHAR CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17702454 or mohdnew28@gmail.com

REGAL MAINTENANCE & SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17448936 or regal@rmswll.com

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh

NASEER & BASHIR FOR GENERAL TRADING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 38092834 or khannaseer860@yahoo.com

ALHAZARA SECOND HAND SPARE PARTS BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 34495773 or MRTARIQKHAN346@GMAIL.COM

KHADEJA REFRIGERATORS & AIR CONDITIONERS MAINTENANCE 
has a vacancy for the occupation of

 AIRCONDITIONERS MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 35100685 or rashaidkhadam@YAHOO.COM

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 38080801 or HR@issbh.com

EVENTOS EVENT MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SOUND AMPLIFYING EQUIPMENT OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17454446 or hr.admin@gbl-group.co

MUHAMMAD ABDULLAH M A PUBLICITY & ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PRINTING COMPOSER
 suitably qualified applicants can contact

 36653831 or MUHAMMADMU9822@GMAIL.COM

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy for the occupation of
 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

 suitably qualified applicants can contact
 17337804 or recruitment@gulfair.com

AL-FATIEM ALARABI CONTRACTING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 33518888 or farukmiahsultan@gmail.com

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com

DAR AL SEEF SUITES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 34526144 or SOURAVANAND9745@GMAIL.COM

ABX GENERAL TRADE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33656333 or SA3570626@GMAIL.COM

VISIT ARABIA SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 33322269 or INFO@VISITARABIASERVICES.COM

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com

AL JANNAT PRINTING AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 32155758 or 0305shah@gmail.com

MAX WHEELS CARS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33342026 or NASSERABDULRAHMAN92@GMAIL.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

JATHOL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33307170 or WAJIDGHALAM@YAHOO.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

MASDAR CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
 suitably qualified applicants can contact

 33393899 or HR@UNITEDENTERPRISES.BIZ

SIMPLE PLUS TYRE STATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TYRES REPAIRMAN
 suitably qualified applicants can contact
 34534028 or TURKI48878@GMAIL.COM

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 CARPENTRY WORKER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM

SOUTH GATE CONSTRUCTION AND CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 77061717 or YKHALFAN@GMAIL.COM

ELITE RESORT AND SPA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants can contact
 17313373 or saju@elitegrouphotels.com

PAAPPY TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 34361921 or BAIJUKBABU75@GMAIL.COM

A B Y MAINTENANCE SERVICES AND DECOR CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 36213445 or RANAAQEEL737@GMAIL.COM

3DS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 33280067 or DILSU1@GMAIL.COM

MOVEX CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 35002840 or USMANZAKI294@GMAIL.COM

GRAND JLM INTERIOR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
 suitably qualified applicants can contact

 33423579 or SALEEMJAVED290@GMAIL.COM

SELL WITH US W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33400342 or SELLWITHUSWLL@GMAIL.COM

PANCHAYAT SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33916079 or SOHAILAHADBH12@GMAI.COM

S.AHMED MAHDI ABDULLA HASHIM 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17630811 or BAHRAINHOUSE@GMAIL.COM

MAX CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact
 39881951 or hanoon_226@hotmail.com

AYOOB EBRAHIMI TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36309934 or AYOOBEBRAHIMI@YAHOO.COM

HUSSAIN AMER BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39804488 or linkone78@gmail.com

GCS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or government@mre.co

ON MEDIA CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 33419892 or MOHANDWEGA@YAHOO.COM

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17262725 or hr@delta-ss.me

GM BEST SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 36721534 or WAQASGUJJAR479@GMAIL.COM

RAMADAN FOR FACILITIES SUPPORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 36627406 or RAMZANMAHAR917@GMAIL.COM

WAQAS OTHER INFORMATION SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 66308852 or WAQASGUJJAR479@GMAIL.COM

S L S L CARGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33205874 or SUL.BH.PK@GMAIL.COM

AZAD REPAIR OF ELECTRONIC W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33099463 or MDAZAD33099463@GMAIL.COM

JOY S SPICY PALACE  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 34250821 or EDWARDJOYKALATHIL@GMAIL.COM
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SILVER HURAIN GATE PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 38441357 or SILVERHURAIN@GMAIL.COM

AHMED  MOHAMMED  JASSIM  CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17784584 or HR@AMJASSIM.COM

TAYLOS ALUMINIUM 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17611026 or TYLOS.ALUMINIUM@GMAIL.COM

RIZANA SUPER MARKET 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 39858332 or rizanatrading@yahoo.com

MAITHAM ELECTRICAL CONTRACTING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 39007929 or MAITHAMBAH@GMAIL.COM

DYNAMIC ZONE CLEANING CONSTRUCTIONS 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36654990 or arabspalacecleaning@gmail.com

PRIMAX 0018 SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 34004548 or KHAN123@GMAIL.COM

BIN MUHANNA AUTO SPARE PARTS AND ACCESSORIES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 39751175 or NOORALMUHANNA36@GMAIL.COM

Gold Caesar  Salon 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants can contact
 39819854 or BAHRAINE70@GMAIL.COM

AL SIDDHI MANUFACTURING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(METAL HARDENING)
 suitably qualified applicants can contact

 33350009 or ALSIDDHI.GCC@GMAIL.COM

FRESH VIBE SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact
 33022728 or KASHIFKPR41@GMAIL.COM

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH

ISA ALAWADHI CONTRACTING AND PROPERTIES 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39464260 or isa_alawadhi_cont@hotmail.com

SADAD PIPES TRADING AND SANITARY WARE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JACKHAMMER)
 suitably qualified applicants can contact

 33115088 or SADAD.PIPES-SPT-@HOTMAIL.COM-

DAR OLYMPIA CONSTRUCTION CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 EXECUTIVE DIRECTOR
 suitably qualified applicants can contact

 33303354 or DAROLYMPIA.BH@GMAIL.COM

ALHUDHUD FOR CLLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33922490 or JASIMALSHAKOORI@GMAIL.COM

YUEXI TRADING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39798383 or xuliuzhen@gmail.com

SIYONA SUPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17736030 or GRANDMART.T@GMAIL.COM

AL IMRAN ADVERTISING & PUBLICITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 33182829 or IMRANASHRAF.BH@GMAIL.COM

MD RANA ABAYAT - W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39626062 or ABAYAT.MDRANA@GMAIL.COM

SAYACORP HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 GENERAL SUPERVISOR(HOTEL SERVICES)
 suitably qualified applicants can contact

 17170000 or kathrina.nisnisan@conradhotels.com

NEW LAKME MENS SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact
 39676747 or DANEEZ1977@GMAIL.COM

KASHIF WAHEED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 39064002 or NOORKASHAN1989@GMAIL.COM

ALGHOUSIA MAINTENANCE SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33445795 or FAHIDBUSINESS1@GMAIL.COM

DOLPHIN TECHNICAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33640002 or INFO@DTS-BAH.COM

SPOTIBLE ADVERTISING AND PUBLICITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER(COMMERCIAL ADVERTISMENTS)
 suitably qualified applicants can contact
 38376864 or SPOTIBLEBH@GMAIL.COM

BELTA ELECTRONIC BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 33667324 or INFO28TRAVEL@GMAIL.COM

MUHAMMAD AZEEM EVENTS CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 38011687 or AZEEMGUJJAR555A@GMAIL.COM

ISA ALAMDAR EBRAHIM ZAINAL ( SAQR ALHEJAZ - 8191 ) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact
 17675062 or ZAINAL.ESSA@GMAIL.COM

OVER FIELDS COMPANY  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 33978913 or BHAMJAD97@GMAIL.COM

ESMAELY LENZOHM ELECTRICAL CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 17830330 or info@esmaelylenzohm.com

MANNAI METAL FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LATHE)
 suitably qualified applicants can contact
 17697800 or mannaigr@batelco.com.bh

AL-NAMAL MECHANICAL CONTRACTING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17251444 or namalco@batelco.com.bh

ALMANHAL BAHRAIN WATER FACTORY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17404435 or AMER.KHALID@BH.NESTLE-WATERS.COM

GOLDEN HORSE LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 33781440 or ABDULLA.ABDULLA10@YAHOO.COM

DIRECT BUILDERS CONSTRUCTION & FACILITIES SUPPORT SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33152346 or LAZURD.SERVICES@GMAIL.COM

KARZKAN COAST BAKEARY 
has a vacancy for the occupation of

 BREAD BAKER
 suitably qualified applicants can contact
 39939974 or samialmulla15@gmail.com

LA CLIO HAIR SALOON W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39655545 or Qatham.bh@gmail.com

AL FUTTAIM SONS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39425256 or RABAB.ABDULLA@ALFUTTAIM.AE

BHAWAL RESTAURANT AND COFFEE SHOP 
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
 suitably qualified applicants can contact
 39677735 or ORIENTALFF@GMAIL.COM

QAEEDI GRILLS & RESTUARANT 
has a vacancy for the occupation of

 RESTAURANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 17658555 or habibalistores@gmail.com

MEEM LINE COUTURE 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 37101626 or MHJAWADM@HOTMAIL.COM

ALWAFER TRADING EST 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33261002 or WEABSHER4YOU@GMAIL.COM

COURIERX W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 38870666 or HAMAD@COURIERX.COM

V BEACH RESORT HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HOUSEKEEPER
 suitably qualified applicants can contact

 13303353 or ahamdan@addresshotels.com

Dream World Construction Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 34111999 or sharef.works@gmail.com

NESTO HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17227206 or WESTERNBAHRAIN2021@GMAIL.COM

GRADUAL MINER COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 33028821 or ANS9500098@GMAIL.COM

DNS Co. W..L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 COORDINATION & FOLLOW UP SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 13111212 or HANI@DNS.COM.BH

WAQAS COMPUTER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 66308852 or WAQASGUJJAR479@GMAIL.COM

Manar Alomran Scaffoldings Contracting W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 36992388 or bahrain@manar.com.sa

RAFI BEST SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33900451 or DACONSCOSTOMER9211@GMAIL.COM

MUHAMMAD HAYAT SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact

 36946788 or HAYATSERVICES33@GMAIL.COM

WALD AL ZINJ GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 36700151 or WALD.ALZENJCO@GMAIL.COM

NASS ELECTRICAL CONTRACTING CO. (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

MASAR PLUS WELDING AND BLACKSMITH WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 39693558 or REDHA20942@HOTMAIL.COM

ENERGY GRID SOLUTIONS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 INSTALLATIONS TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33362017 or MANOJ@SYNERGYPOWER.SA

MOMIN KHAN SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact

 37565454 or MOMINKHANSERVICESBH@GMAIL.COM

al enma house for security services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36633319 or admin@enmabh.com

COURIERX W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 38870666 or HAMAD@COURIERX.COM

ZAFEER CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact
 39339937 or ZAFEER2030@YAHOO.COM

HAUTE HORIZON FASHION DESIGN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER(FASHION)
 suitably qualified applicants can contact

 38266388 or MAFARHAN24135@GMAIL.COM

Maya optics W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 33402304 or SHERY_AMA@HOTMAIL.COM

HP MOTORSPORTS 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 38003449 or fadhelabbas1985@hotmail.com

ALHADI SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MACHINE LABELLER)
 suitably qualified applicants can contact

 77005116 or ALHADICARGO.COURIER@GMAIL.COM

NORTH AIR CONDITIONING 
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN(AIR-CONDITIONING & VENTILATION)
 suitably qualified applicants can contact

 36699894 or NORTHAIRCONDITIONING@GMAIL.COM

WESTPOINT HOME (BAHRAIN) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WEAVER
 suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM

FAYONA LAUNDRIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 39997774 or bills@alsaadoon.com.bh

AWAL HOTELING (SHERATON BAHRAIN) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(PARTIES)
 suitably qualified applicants can contact
 17533533 or thomas.flindt@sheraton.com

CRUNCH FITNESS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact

 39253561 or NISHAJYOUSUF@GMAIL.COM

MAHDI AL HALLAQ CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(EXCAVATION MACHINE)
 suitably qualified applicants can contact

 39694959 or INFO@ALHALLAQ.COM

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(FURNITURE)
 suitably qualified applicants can contact

 17250627 or admin01@kameshki.com

MOAWIN REAL ESTATE 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33371333 or BU.CASH.CASH@GMAIL.COM

BOXMASTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PRESS MACHINE)
 suitably qualified applicants can contact

 17738111 or MD@UNIONGROUP.CC

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SHEET METAL WORKERS (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh

21 GRAINS HEALTHY FOODS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39435598 or SAJJADAWAN8366@GMAIL.COM

GORILLA MOTORS & SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OPERATING)
 suitably qualified applicants can contact

 17700166 or BADER.ALI6276@GMAIL.COM

AL PREET CONTRACTING CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 35457897 or TAHIRMAHMOOD0788@GMAIL.COM

PRISM BUSINESS SERVICES AND INTERNATIONAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 36077280 or AHMADABDULSAMAEL574@GMAIL.COM

AL-MADAR MARKETING AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33834466 or halgrou@GMAIL.COM

IBN TANZAIB LIMELIGHT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 33213724 or TAYYABZ213@GMAIL.COM

M.R.K CLEANING AND BUSINESS SUPPORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 37259059 or ASADM660@GMAIL.COM

AL SAILIYA SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
 suitably qualified applicants can contact
 33039435 or ZAINBRW435@GMAIL.COM

URBAN NAEEM PACKAGING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact
 36127441 or WANHAR6551@GMAIL.COM

SAJID AKRAM BAIG INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 36589725 or SBAIG8819@GMAIL.COM

ROY JOY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact

 35466434 or USSIJIL@GMAIL.COM

JANNAT BABU SPARE PARTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILES MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 33189010 or ALJZAFDOCUMENTS@GMAIL.COM

ST CHRISTOPHERS SCHOOL / ISA TOWN 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17605424 or Recruitment@school.st-chris.net

SHAW NASS PIPE FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PIPE-FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

R M FASHION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 33667324 or INFO28TRAVEL@GMAIL.COM

MIRZA HASAN MANSOOR HASAN 
has a vacancy for the occupation of

 FARMER
 suitably qualified applicants can contact

 39440170 or FIVE_STAR_CENTER@HOTMAIL.COM

SAYYAR TRADING AGENCIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17290111 or OFFICE@SAYYAR.BH

JASHANMAL & SONS B.S.C (CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 17582424 or ARN@JASHANMALS.COM

ALAHLAM TECHNICAL & CONSTRUCTION SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR (SITE)
 suitably qualified applicants can contact

 17785335 or HAMED_996@HOTMAIL.COM

MIRZA HASAN MANSOOR HASAN 
has a vacancy for the occupation of

 FARMER
 suitably qualified applicants can contact

 39440170 or FIVE_STAR_CENTER@HOTMAIL.COM

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com

ARAB FINANCIAL SERVICES CO. B.S.C.CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 33308699 or hr@afs.com.bh

EGYPTIAN BAKERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 38145004 or LARI1674@YAHOO.COM

NOOR ALWLAYA RESTAURANT & GRILLS CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17630089 or NOOR.ABDULLA2018@GMAIL.COM

SABT SERVICES Est 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 13691113 or YASEENSABT@HOTMAIL.COM

SHAW NASS PIPE FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

SALAMAN RASHID ALI & SONS. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17550640 or salmangarage2019@gmail.com

FUTURE LIFE GOVERNMENT DOCUMENTS CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 39897127 or KAMHE.BAH@LIVE.COM

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLERK(GOODS DISPATCHING &RECEIVING)
 suitably qualified applicants can contact

 17708888 or lmra@mmetc.com

JASSIM GAS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39744500 or WORK1_2008@HOTMAIL.COM

QASHTUTA AHLA MIN ALHALA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 36219110 or BLABANBH@GMAIL.COM

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com

SILVER COMB MENS SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 35301525 or rminhas560@gmail.com

ONECORE MARKETING. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 34390608 or MEKYDEMESA@GMAIL.COM

RYOOF PERFUME SMELLS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33100222 or ALMUQAHWI340@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

QUEEN HOUSE GENERAL TRADE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 34428504 or HASSAN11043@GMAIL.COM

BAHRAIN COFFEE BREWERS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVER
 suitably qualified applicants can contact

 17111722 or ANEESH@FOODVESTHOLDING.COM

F U A M SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 33330236 or UMF.BH.PK@GMAIL.COM

TWENTY FOUR X SEVEN COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 17216411 or MUSHTAK@24X7ROOMS.COM

Lange Car Maintenance Services 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact
 34338870 or BOKALED946@GMAIL.COM

MAAZ ADVERTISMENT 
has a vacancy for the occupation of

 ADVERTISING CLERK
 suitably qualified applicants can contact
 33847547 or RUSSHDA_87@YAHOO.COM

Almoayyed Air Conditioning W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PROJECTS COORDINATOR
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact
 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com

JUSTA STAR KITCHENS MANUFACTURING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17695888 or CCFKEBAHRAIN@GMAIL.COM

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com

REACH BEHAVIOR AND DEVELOPMENT CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 39413431 or LMRA@REACHABATHERAPY.COM

EVER BUILD TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STORE LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17700939 or JEHAN@EVERBUILD.NET

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh

MASTER CUT SALON BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33602940 or Omermkr18@gmail.com

ALMIMARI CONSTRUCTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 32222253 or A_AL_KHALIFA@HOTMAIL.COM

QN SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 33148148 or qaiser.nadeem786@gmail.com

ABU ZARYAB INTERIOR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 38026824 or ANWAARISLAM.BHN@GMAIL.COM

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy for the occupation of
 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

 suitably qualified applicants can contact
 17337804 or recruitment@gulfair.com

DHIMAN TEXTILES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact
 33616155 or dhimantextiles@gmail.com

AL REEM GATE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER (SHIPBUILDING YARD)

 suitably qualified applicants can contact
 39771192 or inter.island.bh@gmail.com

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(DOCKER)
 suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM

SAMIRA DREAM REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 AGENT(COMMERCIAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39318167 or MEDITERRANEE.BUSINES@GMAIL.COM

GOLD TOUCH INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 37516178 or SOHAILAHMED.BAH@GMAIL.COM

SMARTY LIFE MARKETING SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33448909 or NADEEMYASIR126@GMAIL.COM

NADEEN SCHOOL DILMUNIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAD OF DIVISION
 suitably qualified applicants can contact

 39206432 or shanee.puri@nadeenschool.com

IRSHAD INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact

 66964401 or IRSHADKHANA636@GMAIL.COM

UNIFY FOR COMBINED FACILITIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 66684849 or MIRZARIZWANBAIG833@GMAIL.COM

PARVEZ MARKETING SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 37901071 or IBRAHIMPERVEZ523@GMAIL.COM

MUJAZEB SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33694552 or USSIJIL@GMAIL.COM

BANTRO FIVE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 34324605 or SMARTBOY620716@GMAIL.COM

STAR AUTOMOBILE TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact
 33668870 or AQIBLAWI1@GMAIL.COM

AL HOOR SUPERMARKET BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34129693 or FAANIRFAN15@GMAIL.COM

GERMAN CARPENTRY DESIGNS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 35526516 or AHMAD.IBRAHIM19890@GMAIL.COM

SHAW NASS PIPE FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ENGINEERING TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

RED RIVER REAL ESTATE  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 66631834 or SOHAILAHMED.BAH@GMAIL.COM

DHANEEN GOLD  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 35563249 or ALIYAYRA.BH@GMAIL.COM

4K FADES BARBER & SPA  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact
 39744714 or HALANE007@GMAIL.COM

UMAR STAR SUPER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 36105576 or MUHAMMADQADEER0034@GMAIL.COM

HARGAZY PRO GRAPHIC DESIGN BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 39960100 or

SAREENA MARKETING. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 34658706 or SADAF@SHAHICO.NET

DEV DAS INTERIOR DECORATION SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 37776202 or NAVEEDANJUM141@GMAIL.COM

LEAD INFOTECH BUSINESS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 33887580 or JANAJAYA8@GMAIL.COM

TRIANGLE LAW FIRM 
has a vacancy for the occupation of

 REPRESENTATIVE(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 37794991 or JMAM393@GMAIL.COM

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36945444 or info@jssbahrain.com

BLUE ROB SERVICES  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 38291917 or SHININGWAYS@GMAIL.COM

ALEA WORLD CONTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39669225 or SAATI-2002@HOTMAIL.COM

PRIME CUTS SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 HAIRDRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 39456227 or BAHRAINSERVICES.BH@GMAIL.COM

A C C NEW STAR CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON ASST
 suitably qualified applicants can contact

 36840401 or JVBSWLL@GMAIL.COM

BDO Specialized Partnership 
has a vacancy for the occupation of

 SENIOR AUDITOR
 suitably qualified applicants can contact

 17530077 or info@bdo.bh

ALI BIN ABDULLA ALGHATAM GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17774192 or aliaaest@batelco.com.bh

MATAI METWALLY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39652696 or METWALLY.2.1970@GMAIL.COM

MARWELL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 33756144 or SALMAN@GCCBAH.COM

DAR SAQLAIN FOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 36693072 or SAQLAIN05678@GMAIL.COM

SUN SKY CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17336855 or sunskyc.bh@gmail.com

BRITISH LANGUAGE CENTRE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 36279117 or ralsaegh@britishlanguagecentre.co.uk

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 38080801 or HR@issbh.com

AL RANAN CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(FALAFEL)
 suitably qualified applicants can contact

 17593395 or JABEREBRAHIM65@GMAIL.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

ALAMEED AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 17785099 or ALAMEED_CAR@HOTMAIL.COM

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SITE SUPERVISING ENGINEER
 suitably qualified applicants can contact

 17401013 or hrmanager@santyconstruction.com

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

HAMAD TOWN LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 39634546 or TRUST8973@HOTMAIL.COM

HAZRO FOOD TRANSPORTATION 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 33748890 or HZRSWEETS@GMAIL.COM

ABO AL AYOOSH RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33539111 or group-hrbahrain@hotmail.com

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17345051 or info@magicshinebh.com

SILVER CITY CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 38826888 or SILVERCITYCONTRACTING@GMAIL.COM

PRADO COMPUTER SERVICE CENTRE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17293132 or PRADOCOMPUTERMANAMA@GMAIL.COM

HIGH CLASS CLOTHING LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 PRESSER (HAND)
 suitably qualified applicants can contact

 39179077 or ADRAJ1@GMAIL.COM

RAFIF ALROOH RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(VEGETABLES)
 suitably qualified applicants can contact

 39905689 or AARA7791@GMAIL.COM

KIMSHEALTH Medical Center B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

 EXECUTIVE EMPLOYEE
 suitably qualified applicants can contact
 17246808 or METEE@METEEBAH.COM

OLD CHEF RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 77140192 or BOB_200420@HOTMAIL.COM

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36945444 or info@jssbahrain.com

top 5 gents salon. 
has a vacancy for the occupation of

 HAIR DRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 33155445 or WALD.RAMADAN.84@GMAIL.COM

AL RABEEH DENTAL CENTER MUHARRAQ W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact

 39338879 or NISARTA@GMAIL.COM

DEVJI AURUM GOLD AND DIAMOND FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 17162244 or hr@devjiaurum.com

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com

GRAND HILL PROPERTIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact

 77923077 or RAJESHNAYYARA@GMAIL.COM

MODERN NATIONAL BAKERY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 CONFECTIONER
 suitably qualified applicants can contact

 17694934 or ADMN.MODBAKE@GMAIL.CM

QUANTUM BUILDING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 66999950 or quantum141@hotmail.com

A C C NEW STAR CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact

 36840401 or JVBSWLL@GMAIL.COM

AL KARAMA GRILLS CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact

 39929669 or ALASSY6@GMAIL.COM

MAHEEN INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
 suitably qualified applicants can contact

 37418030 or MUQEETABDUL87@GMAIL.COM

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM

NAJEENA DOCUMENTS CLEARING 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact
 33364604 or NAJEENARAF@GMAIL.COM

GATEWAY CARGO HANDLING CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33982271 or MUHAMMADJAVAIDM65@GMAIL.COM

MOHAMMAD NAEEM JEWELLERY DESIGN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 39898456 or NAEEM2268@GMAIL.COM

TECH VERRA SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact
 37552807 or MS9829958@GMAIL.COM

FLOOSS BAHRAIN B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 SENIOR COMPUTER SOFTWARE SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 17566504 or MARIA@HARBOURINVESTMENT.COM

ITALIAN KITCHENS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 66648668 or ALAAMEMO93@GMAIL.COM

ASIAN SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 32002432 or HASSANCHOUDRY50@GMAIL.COM

TREAT SPA 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 36868918 or TREATSPA.BH@GMAIL.COM

N R M PROPERTIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33788698 or NNRM1964@GMAIL.COM

HESTON MANPOWER COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 SUPERVISOR OF MAINTENANCE

 suitably qualified applicants can contact
 33494464 or KHADIJA.HUBAIL@HESTON.NET

SAFELAND SOLUTIONS BAHRAINI PARTNERSHIP CO 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 38854445 or SHAMEER.N@HOTMAIL.COM

ALFIYA ELECTRONIC AND MOBILE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 36872945 or ALFIYAELCTRONIC.BH@GMAIL.COM

QUICK KEYS CONSULTANCY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 32264628 or GULFBAHRAIN33@GMAIL.COM

RAJPOOT 980 CONSULTANCY  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
 suitably qualified applicants can contact

 35661516 or ARBAZRAJPOOT777@GMAIL.COM

SEA SHELL CONSULTANCY  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 38441835 or MUMTAZG00@GMAIL.COM

SATYANA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact

 36946788 or HAYATSERVICES33@GMAIL.COM

HESTIA REAL ESTATE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 32028893 or ALIZEESHANCHEEMA482@GMAIL.COM

GATKA REAL ESTATE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 37776202 or NAVEEDANJUM141@GMAIL.COM

M U A N SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
 suitably qualified applicants can contact

 38087278 or DREAMEYES444@GMAIL.COM

MAHNOOR MARKETING AND PROMOTION  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 34311959 or FARHADKHAN39071453@GMAIL.COM

MOHAMED N. AHMED  ALKHAIRANI / ALMUKALA - 1813 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17671591 or BU.NASSER888@GMAIL.COM

JABER EBRAHIM ABBAS RAMADHAN 
has a vacancy for the occupation of

 GROOM
 suitably qualified applicants can contact

 39676665 or JABERAMADHAN@GMAIL.COM

BATSCO CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17783886 or hr@batsco.net

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of
 MECHANIC(HEAVY MACHINERY)

 suitably qualified applicants can contact
 17725522 or yousif@aanass.net

FAZNET VENTURES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 66389647 or FAIZANREHMAN@HOTMAIL.COM

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

ROTANA RENT A CAR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33333318 or rotanacars@hotmail.com

SPHINX SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 17700032 or hr_bh@sphinxservicesbh.com

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17270140 or alialtmimi@yahoo.com

ZAYANI POLYMER FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact
 17464043 or AHMED@JAZAYANI.COM

HORSE PARADISE EQUESTRIAN SUPPLIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 39434457 or AQEELALSAHAB@GMAIL.COM

YOR MOTOR SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39556556 or YOR_MOTOR@OUTLOOK.COM

DIAMOND CRAFT DECORATION 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact
 33451610 or BURAYANA@GMAIL.COM

Royal Ambassdor Property Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact

 17786500 or pasha@kcbahrain.com

CREATOR FOR COMPUTER 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39294959 or FADEL.HAMZA@GMAIL.COM

ELLIAN SALON BEAUTY 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33355855 or AMOOOL.86@HOTMAIL.COM

Nass Foods B.S.C. 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

HRDCO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
 suitably qualified applicants can contact

 13303353 or yzayer@hawarresort.com

NOOR ALMADEENAH VEGETABLES & FRUITS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39867872 or HASH2H2@GMAIL.COM

BATSCO CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17783886 or hr@batsco.net

HARVECORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 17102116 or M.ALKHAN@INFRACPR.BH

CHICKEN TIME RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33022259 or ALWANI007@HOTMAIL.COM

THE LAUNDRY HOUSE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 17000073 or alkhanaizi@thelaundryhouse.bh

KIMSHEALTH Medical Center B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

 HOSPITAL ATTENDANT
 suitably qualified applicants can contact

 17822123 or metee@meteebah.com



دعم وجود استراتيجية متكاملة للأمن الوطني الغذائي
إطلاق مبادرات استثمارية وطنية لدعم مشاريع الأمن الغذائي
إنشـــاء وتشـــغيل أســـواق مركزية حديثة تحتوي على بنية تحتية 

متكاملة بالتعاون بين القطاعين الحكومي والخاص

دعم تأسيس استراتيجية وطنية بمشاركة القطاعين العام والخاص
إطلاق مبادرة الاعتماد الصحي الدولي للمؤسسات الطبية

طرح شراكات بين القطاع العام والخاص  عبر  IPO (سوق الأوراق 
المالية)

حماية المنتجات الصناعية البحرينية
دعـــــــم وتمكيــــــن المشاريــــــع التـــــي تدعـــم التحـــول للطاقة 

الخضراء والمتجددة
تسهيـــــــــل عمليـــــــــة التمويـــــــــل الصناعــــــــي  للصناعـــــــــات 

الصغيرة والمتوسطة

إطلاق حزمة محفزات استراتيجية
إنشـــاء مرافق خدماتية للمناطق اللوجســـتية وســـاحات إيواء 

انشاء نظام النقطة الواحدة للدفع لتسهيل اجراءات الفسح

تطبيق ضريبة دخل الشركات بشكل تدريجي
التطبيق التدريجي لضريبة الانبعاث الكربوني

إنشـــاء آلية واضحـــة للدعم التمويلـــي للمؤسســـات الصغيرة 
والمتوسطة

إنشاء هيئة وطنية لها ميزانية محددة للبحث العلمي والابتكار
تحديث نظام التمهن وفق المعايير الدولية

الســـماح للجامعـــات بالتدريب فـــي مجال تخصصاتها مـــع إمكانية 
التعاون مع المعاهد التدريبية والقطاع الخاص

تحديث وتطوير القوانين واللوائح التنظيمية الخاصة بتراخيص 
قطاع السياحة والضيافة

إطـــــلاق برنامــــج تدريــــب وتأهيـــــل مهنـــــي متخصـــــص في       
الضيافة والسياحة

إطلاق صنـــدوق للتنميـــة الســـياحية يعنـــى بتقديـــم خيـــارات 
التمويـــل وبرامـــج دعم ملائمة للمنشـــآت الســـياحية متناهية 

الصغر و الصغيرة والمتوسطة 

تأجيـــل تحصيـــل ضريبة القيمة المضافة المســـتحقة على الســـلع 
المستوردة الواردة في الجمارك إلى ما بعد عملية البيع

طلـــب منـــح مهلـــة زمنية تتراوح من 60 - 90 يوم لســـداد رســـوم 
الجمارك على الواردات

تحسين البنية التحتية للأسواق الشعبية وعدد من المناطق 

إنشاء صندوق متخصص للاستثمار في شركات التكنولوجيا
تشـــجيع الجهـــات الحكومية والشـــركات الخاصة علـــى اعتماد 

الحلول التكنولوجية المطورة
إنشاء شبكة شراكات تدعم شركات التكنولوجيا

إنشـــاء شـــركة عامـــة لتوريد مـــواد البنـــاء الأساســـية بالشـــراكة بين 
الحكومة والقطاع الخاص 

تسهيل إجراءات شراء العقارات والتمويل العقاري للمستثمر الأجنبي
مراجعة قانون إيجار العقارات وقانون التنفيذ وضمانات الإيجار

 

الأغذية

 النقل والخدماتالصناعة والطاقة
اللوجستية

ــــن ــة والتأمي ــ  المالي
والضرائب

التعليم والتدريب

الأسواق التجاريةالضيافة والسياحة

 التكنولوجيا والاقتصاد
الرقمي

العقار والإنشاء

الغــــــــرفــــــة تعقد
منتـــدى بــــاب البــــــحرين
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برعاية كريمة من صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء حفظه الله

لقراءة كافة التوصيات
يرجى مسح الباركود

قطاعقطاع

قطاعقطاع

قطاعقطاع

قطاعقطاع

قطاعقطاع

على هامش
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أبرز محاور

تأثير الكتل العالمية المتغيرة 
على الاستقرار والنمو

دور منظمات القطاع الخاص في النمو 
الاقتصادي ودعم الحكومات الخليجية

المحور الأول: 
دور القطاع الخاص في التنمية الاقتصادية

• العلاقة التبادلية بين المبادرات الخاصة والسياسات الحكومية
• دور الغرف التجارية ومساهمتها في التنمية المستدامة

• الشراكات الناجحة بين القطاعين العام والخاص – دراسة حالة

تشكيل مستقبل مستدام للتجارة والتوظيف

المحور الثاني:
مسارات التعاون للنمو

• تحديد الأهداف المشتركة بين الأسواق المتقدمة والناشئة
• بناء سياسات تجارية واقتصادية عادلة لتحقيق المنفعة المشتركة

• التحديات المستقبلية – الاستعداد للتغير المناخي وأهداف الاستدامة

المحور الأول:
 تطور التكتلات الاقتصادية: 

• ما مســـتقبل الاتفاقيات التجارية متعددة الأطراف وفرص 
العمل اللائق؟

• تحقيـــق التوازن بين الاســـتقرار الإقليمـــي والنمو العالمي 
والتوازن

• تعزيـــز العولمـــة الشـــاملة من وجهـــة نظر منظمـــة التجارة 
العالمية، ومنظمة العمل الدولية، وغرفة التجارة الدولية

المحور الثاني: 
الاقتصادات الناشئة في ظل الاضطرابات العالمية

• الاقتصادات الناشئة في عالم مضطرب، كيف 
نجحت بعض الدول؟

• استراتيجيات الصمود أمام الاضطرابات 
الجيوسياسية والاقتصادية

• أثر التقنيات الرقمية والخضراء في تعزيز المرونة

المحور الرابع:
الابتكار والقفزات التكنولوجية

• تجاوز الحواجز أمام الابتكار في الأسواق الناشئة
• كيف يمكن للاقتصادات الناشـــئة اكتســـاب ميزة 

تكنولوجية في القطاعات الرئيسية
• أطر السياسات الداعمة للأبحاث والتطوير وحقوق 

الملكية الفكرية

المحور الثالث: 
العولمة وتحولات شبكات الإمداد

• تقييم الآثار طويلة الأمد لإعادة هيكلة سلاسل الإمداد
• أثر استراتيجيات "القرب الجغرافي للإنتاج" و "التحالف 
ــة؛ دورها في الحد من  ــ الصناعــــي" على التجارة العالمي

الهجرة من الجنوب إلى الشمال. 
• بنـــــــــــاء شــــــراكات بيــــــن الاقتصـــــادات المتقدمــــــة         

والأسواق الناشئة

المحاور الدولية

المحاور الإقليمية

لقراءة كافة التفاصيل
يرجى مسح الباركود
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لــلــعــاقــات  الأول  الـــمـــديـــر  شـــاركـــت 
“بنفت”  شركة  في  والاتــصــال  العامة 
العامة  العلاقات  جمعية  رئيس  نائب 
مؤتمر  فــي  حــســن،  حــنــان  البحرينية 
الذي  والدبلوماسية  العامة  العلاقات 
إذ  بالكويت،  جميرا  فندق  فــي  أقيم 
“دبلوماسية  بــعــنــوان  عــرضــا  قــدمــت 
الــعــاقــات الــعــامــة فــي دعـــم تحقيق 
أنموذجا”،  البحرين   - الوطنية  الــرؤى 
الذي  الــدور  على  الضوء  فيه  سلطت 
يــقــوم بــه الــقــطــاع الــمــالــي فــي إطــار 
الخدمات  قطاع  تطوير  استراتيجية 
2026 في دعم رؤية   - 2022 المالية 
وتسريع   2030 الاقتصادية  البحرين 

ــرة تــحــقــيــق أهـــــــداف الــتــنــمــيــة  ــ ــي ــ وت
المستدامة؛ كونه أكثر القطاعات نموا 
في البحرين وأكثرها توظيفا للكوادر 
الوطنية ومساهمة في الناتج المحلي 

الإجمالي.
ــرض إلــــــى الـــبـــحـــريـــن  ــ ــعـ ــ ــرق الـ ــ ــطـ ــ وتـ
للتحول  الناجح  للتبني  بارزة  كوجهة 
وحرص  المالي،  القطاع  في  الرقمي 
المؤسسات المالية على تعزيز الابتكار 
وتوفير خدمات أكثر فعالية وسهولة 
والمؤسسات  والمقيمين  للمواطنين 
بــمــا يــضــمــن تــحــســيــن الـــوصـــول إلــى 
عمليات  وتسهيل  المالية،  الخدمات 
الخدمات  وتقديم  والتحويل،  الدفع 

الإنترنت  عبر  المفتوحة  المصرفية 
يحسّن  مــا  مبتكر؛  بشكل  والـــجـــوال 

التجربة المصرفية للمستخدمين.
واســتــعــرضــت حــنــان حــســن تــجــربــة 
“بـــنـــفـــت” كـــنـــمـــوذج نـــاجـــح لــشــركــات 
الــتــكــنــولــوجــيــا الــمــالــيــة الــتــي تــواكــب 
للخطط  الاســتــراتــيــجــيــة  الــتــوجــهــات 
مستقبلية  ــرؤيــة  ب وتــعــمــل  الــوطــنــيــة 

الرقمية  الحلول  تطوير  على  نــافــذة 
بــاســتــمــرار، مــشــيــرة إلـــى دورهــــا في 
الرقمي والشمول  التحول  دعم رحلة 
المالي لمملكة البحرين، عبر ما تقدمه 
ــوعــيــة تعد  ــات ن ــدمــ مـــن حـــلـــول وخــ
مجال  فــي  للابتكار  عالميا  نــمــوذجــا 

الخدمات المصرفية والمالية.

وأشارت إلى أهمية القطاع المالي المتقدم في دول مجلس 
التعاون الخليجي، وعلى رأسها البحرين، في جذب الاستثمارات 

الأجنبية عبر توفير بنية تحتية متطورة وأنظمة مصرفية مرنة؛ 
ما يعزز التنافسية الاقتصادية للمنطقة ويجعلها وجهة جاذبة 

لرؤوس الأموال العالمية خصوصا في مجال التكنولوجيا المالية.

“بنفت” تستعرض دور القطاع المالي في تحقيق الرؤى الوطنية

للراغبين في استلام آخر الأخبار والمستجدات للراغبين في استلام آخر الأخبار والمستجدات 
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أبرمت المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية اتفاقية تعاون مع جامعة البحرين 
للتكنولوجيا، شملت مسارات استراتيجية عدة في مجالات التعاون الأكاديمي 

والثقافي والاجتماعي.
للأعمال  الملكية  للمؤسسة  العام  الأمين  من  كل  التفاهم  مذكرة  على  ووقّــع 
الإنسانية الشيخ علي بن خليفة آل خليفة، ورئيس جامعة البحرين للتكنولوجيا 

د. حسن الملا.
المؤسسة  ــأن  ب خليفة،  آل  خليفة  بــن  علي  الشيخ  صـــرّح  المناسبة،  وبــهــذه 
إيجابي على جودة حياة  بأثر  تعود  التي  الشراكات  بعقد  بالغًا  اهتمامًا  تولي 
جامعة  مع  التعاون  أن  مــؤكــدًا  التعليمي،  الجانب  في  لاسيما  المستفيدين، 
البحرين للتكنولوجيا يُعدّ خطوة مهمة نحو تمكين الطلبة من الحصول على 

تعليم متميز يسهم في تحقيق تطلعاتهم.
من جانبه، أعرب د. حسن الملا عن بالغ شكره وتقديره للشيخ علي بن خليفة 
آل خليفة، مشيدًا بالجهود الصادقة التي تبذلها المؤسسة لتحقيق رؤية صاحب 
هذه  أهمية  وأكد  كرامته.  وصون  الإنسان  تمكين  في  المعظم  الملك  الجلالة 
الاتفاقية التي تعكس التزام الجامعة بمسؤوليتها المجتمعية، ودورها الفاعل 
إلى   ،2030 البحرين  رؤيــة  مرتكزات  ضمن  الوطنية  التنمية  أجندة  دعم  في 
الفرصة  بمنحهم  الطموحين  الطلبة  تعليم شامل وميسر، ودعم  توفير  جانب 

لنيل تعليم عالٍ متميز. كما أشار إلى أن هذا التعاون يجسد القيم المشتركة 
الجامعة،  أهداف  صميم  من  يُعد  الذي  الاجتماعية،  المسؤولية  مبدأ  ويُكرّس 
المقبلة.  وأجيالها  المملكة  مستقبل  في  نوعيًا  استثمارًا  يمثل  ذلك  أن  مؤكدًا 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.

“الملكية للأعمال الإنسانية” توقع اتفاقية تعاون مع جامعة البحرين للتكنولوجيا
شملت مسارات استراتيجية عدة 

ترامب يهدد “آبل” برسوم 
جديدة

ليبيا: تسرب نفطي في خط 
أنابيب الخام

سوريا تلقت طلبات لتأسيس 500 
شركة منذ مطلع العام الجاري

كندا على حافة الركود بسبب 
التهديدات بالرسوم الجمركية

أخبــارنـــا بالموقع الإلكتروني

شارك وزير الصناعة والتجارة عبدالله فخرو، في الاحتفالية التي نظمتها 
مجموعة الحواج بمناسبة مرور 115 عاما على تأسيس شركة سامسونايت 
جــواد  الــحــواج،  مجموعة  إدارة  مجلس  رئــيــس  بحضور  وذلـــك  العالمية، 
الحواج، وعدد من المسؤولين بالوزارة والمجموعة، في فرع الشركة بمجمع 

سيتي سنتر - البحرين.
في  رئيسا  شريكا  يعد  الخاص  القطاع  أن  والتجارة،  الصناعة  وزيــر  وأكــد 
الحواج  مجموعة  تتبناها  التي  بالمبادرات  منوها  الوطني،  الاقتصاد  دعم 
وزارة  بأن  وتابع  البحرين.  في  التجارية  العلامات  من  العديد  توطين  في 
مزيد  تقديم  على  تعمل  المعنية،  الجهات  مع  بالتعاون  والتجارة،  الصناعة 
المحلية  ســواء  الاستثمارات  استقطاب  انسيابية  لضمان  التسهيلات  من 
كاملا  الموضوع  )اقــرأ  الوطني.  الاقتصاد  تعزيز  في  يسهم  ما  العالمية؛  أو 

دور مهم لـ “الخاص” في توطين العلامات التجارية العالمية بالبحرين
في احتفالية مرور 115 عاما على تأسيس “سامسونايت”... فخرو:

في المشاركة بمؤتمر العلاقات العامة والدبلوماسية بالكويت
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نت”،  “بي  الوطنية  البحرين  شبكة  أعلنت 
التعامل  لثقافة  شامل  تقييم  أول  إجــراء 
مع المخاطر وسلوكات موظفي المؤسسة 
ــا داخــل  ــهـ تــجــاه الــمــخــاطــر وكــيــفــيــة إدارتـ
ــتــعــاون مـــع شــركــة  ــال ــمــؤســســة، وذلــــك ب ال
ــويــت وفــريــقــهــا فـــي كـــل مـــن الــشــرق  ــل دي
“بي  الــتــزام  يؤكد  مــا  وأستراليا؛  الأوســـط 
وتنمية  لديها  المخاطر  إدارة  بتعزيز  نت” 
الــنــهــج الاســتــبــاقــي تــجــاه الــمــخــاطــر على 

مستوى المؤسسة.
واعــتــمــد الــتــقــيــيــم نــهــجًــا مــتــعــدد الأوجـــه 
“بي  المخاطر في  مع  التعامل  ثقافة  لفهم 
نت” عن طريق إجــراء استبيان مخصص 

رؤيــة  على  الــحــصــول  بــهــدف  للموظفين؛ 
شاملة بشأن وعيهم وسلوكاتهم لتحديدها 
ــة إلــــى مــراجــعــة  ــافـ ــالإضـ ــهــا، بـ ــاقــشــت ومــن
سعيا  الــمــخــاطــر  إدارة  وأطــــر  ســيــاســات 

لتحديد نقاط القوة وفرص التحسين. 
والأداء  الاســـتـــراتـــيـــجـــيـــة  ــر  ــديـ مـ وقــــــال 
الــمــؤســســي فــي “بـــي نـــت” أحــمــد الفاضل 
بي  تلعبه  الذي  المحوري  الــدور  إلى  “نظرا 
في  العريض  النطاق  شبكة  إدارة  في  نت 
البحرين، فإن إجراء تقييم شامل للمخاطر 
يركز على الجوانب السلوكية يعد أمرًا بالغ 
بالموقع  كاملا  الموضوع  )اقــرأ  الأهمية”. 

الإلكتروني(.

ــم الـــســـفـــر والـــســـيـــاحـــة،  ــــدايــــة مـــوسـ مــــع ب
ويقبل  والــرحــات،  التنقلات  تــزداد حركة 
الطيران،  تــذاكــر  حجز  على  المستهلكون 
الإقامة، والبرامج السياحية داخل وخارج 
إدارة  أطلقت  المنطلق،  هــذا  ومــن  الــبــاد. 
تحت  التوعوية  حملتها  المستهلك  حماية 

وتهدف  البال”،  مرتاح  وأنــت  “سافر  شعار 
الاستهلاكية  الثقافة  تعزيز  إلــى  الحملة 
السفر، واتخاذ قرارات شراء  أثناء  الآمنة 
السفر،  أثناء  أو  الحجز  عند  وذكية  آمنة 
الــتــي تتطلب  ــالات  ــحـ الـ والـــتـــعـــرف عــلــى 

الإبلاغ ورفع شكوى.

“بي نت” تكمل أول تقييم شامل لثقافة المخاطر“بي نت” تكمل أول تقييم شامل لثقافة المخاطر

“حماية المستهلك” تطلق حملتها “سافر وأنت مرتاح البال”“حماية المستهلك” تطلق حملتها “سافر وأنت مرتاح البال”



عــقــدت غــرفــة تــجــارة وصــنــاعــة الــبــحــريــن جلسة 
ــة مــوســعــة مـــع رؤســـــاء تــحــريــر الصحف  ــواريـ حـ
في  وذلــك  البحرين،  مملكة  في  الرسمية  الورقية 
مقر الغرفة، لمناقشة تفصيلية وشاملة لمخرجات 
مؤخرًا  الغرفة  نظمته  الــذي  البحرين  باب  منتدى 

بنجاح كبير. 
وحضر الجلسة رئيس مجلس إدارة الغرفة سمير 
ناس، وأعضاء من مجلس الإدارة ورؤساء اللجان 
الصحف  تحرير  رؤســاء  إلى  بالإضافة  القطاعية، 

المحلية.
في مستهل اللقاء، رحّب رئيس الغرفة سمير ناس 
برؤساء التحرير، مثمنًا الدور المحوري الذي تقوم 
وتسليط  الحقائق  نقل  في  الوطنية  الصحافة  به 
الضوء على القضايا الاقتصادية الهامة التي تخدم 
مسيرة التنمية في البلاد. وأكد أهمية هذه الجلسة 
الجهود  وتوضيح  الشفافية  تعزيز  في  الحوارية 
مخرجات  وتنفيذ  متابعة  في  الغرفة  تبذلها  التي 

منتدى باب البحرين.
واستعرض رئيس الغرفة أبرز المحاور التي تناولها 
منتدى باب البحرين على مدى يومين، مشيرًا إلى 
مختلف  مــن  واســعــة  مــشــاركــة  شهد  المنتدى  أن 
الــقــطــاعــات الاقــتــصــاديــة ونــتــج عنه حــوالــي 200 
التأثير  ناحية  من  الأولــويــات  أعلى  تمثل  توصية 

على الاقتصاد، وأكد ناس أن هذه التوصيات، بعد 
لمستقبل  وجوهرية  مهمة  تبدو  الأولية،  دراستها 

الاقتصاد البحريني.
وأثار رؤساء التحرير تساؤلات حول الآليات التي 
ستتبعها الغرفة لضمان تنفيذ هذه التوصيات على 
التي قد تعترض سبيل  الواقع، والتحديات  أرض 
ا على هــذه الــتــســاؤلات، أوضــح نــاس أن  ذلــك، ردًّ
في  تتمثل  للمتابعة،  واضــحــة  آلية  لديها  الغرفة 
لجنة مشتركة مع وزارة الصناعة والتجارة تجتمع 
التوصيات.  تنفيذ  ومتابعة  لدراسة  دوريــة  بصفة 
بالإضافة إلى ذلك، هناك لجنة مصغرة من الطرفين 

تعمل بشكل أكثر تركيزًا على هذه التوصيات.
دورهــا،  بطبيعة  الــغــرفــة،  أن  الغرفة  رئيس  وأكــد 
وزارة  خــال  مــن  المعنية  الــجــهــات  مــع  تــتــواصــل 
الصناعة والتجارة، التي تعتبر القناة الرسمية لهذا 
ومتابعة  بالتوصيات  الــوزارة  تزويد  يتم  الغرض، 
الــوزارة بدورها في  ما يتم بشأنها، على أن تقوم 
إيصالها إلى الجهات الحكومية المختصة وانتظار 
ــار إلــى أن نسبة الإنــجــاز فــي تنفيذ  ــردود. وأشـ ــ ال
التوصيات السابقة تجاوزت 50 %، وهو ما يعتبر 

ا. مؤشرًا إيجابيًّ
ملف  هــو  تناولها  تــم  التي  الهامة  المحاور  وأحــد 
عن  الصحفيون  استفسر  والتدريب.  العمل  سوق 

سوق  احتياجات  لتلبية  والمنتدى  الغرفة  رؤيــة 
العمل من حيث التدريب وتأهيل الكوادر الوطنية.
أجــاب رئيس الغرفة بــالإشــارة إلــى الــدراســة التي 
ــغــرفــة حــــول تــحــديــات إصــــاح ســوق  ــهــا ال أعــدت
العمل، والتي تضمنت توصيات وبرامج تدريبية. 
وأوضح أن هناك جهودًا تبذل في هذا الإطار، بما 
في ذلك برامج تدريبية ومبادرات لدعم توظيف 
مزاولة  إلى موضوع  التطرق  تم  كما  البحرينيين. 

المهن.
بمخرجات  تتعلق  هيكلية  مشكلة  هناك  أن  وأكــد 
الخريجين  مــن  كــبــيــرة  نسبة  إن  حــيــث  التعليم، 
يتواكب  لا  قــد  مــا  وهــو  أكاديميين،  البحرينيين 
دائمًا مع احتياجات سوق العمل الذي يشهد وجود 
عدد كبير من العمالة الأجنبية في المهن الحرفية 
والمهنية، لذلك، أكد ضرورة وجود برامج تدريب 
الشباب  وتــأهــيــل  الــفــجــوة  ســد  فــي  تسهم  مهني 

البحريني للانخراط في سوق العمل.
ــوار لمناقشة  ــحـ الـ تـــم تــخــصــيــص جــــزء مـــن  كــمــا 
الصحي.  بالقطاع  المتعلقة  المنتدى  مــخــرجــات 
أوضح أحد رؤساء اللجان بالغرفة، الدكتور خالد 
الدكتور خالد العوضي رئيس لجنة القطاع الصحي 
في غرفة تجارة وصناعة البحرين، أن هناك نتائج 
التباحثات  بفضل  القطاع  هذا  في  تحققت  جيدة 

والمشاركة الفعالة مع الجهات المعنية، مثل الهيئة 
الوطنية لتنظيم المهن والخدمات الصحية )نهره(.

وأشار إلى أنه تم التوافق مع “نهره” بشأن رسوم 
الأجهزة الطبية التي كانت مرتفعة، بالإضافة إلى 
تم  كما  ــة.  الأدويــ فــي  النقص  تغطية  على  العمل 
هذا  وفي  العلاجي،  بالسياحة  تتعلق  أفكار  بحث 
تعاونًا  هناك  أن  إلــى  الغرفة  رئيس  أشــار  السياق، 
هناك  وأن  التنفيذية،  والسلطة  “نــهــرا”  مــع  كبيرًا 
تسهيلات جديدة في ترخيص الأدوية، حيث يتم 

الآن معالجة الطلبات بشكل أسرع.
ــاع الــضــيــافــة  ــوار أيـــضًـــا إلــــى قـــطـ ــحــ ــ وتـــطـــرق ال
والــســيــاحــة، حــيــث تــم الــتــأكــيــد عــلــى أهــمــيــة هــذا 
الوطني،  الدخل  تنويع مصادر  القطاع ودوره في 
استراتيجية  هــنــاك  أن  الــغــرفــة  رئــيــس  ــح  وأوضــ
وزارة  مع  بالتعاون  عليها  العمل  يجري  سياحية 
المتعلقة  التحديات  معالجة  وتتضمن  السياحة، 
بإصدار التأشيرات وتسهيل عمل شركات الطيران 
وتطوير البنية التحتية السياحية. كما تم الإشارة 
دخــول  بتسهيل  المتعلقة  الأخــيــرة  الــقــرارات  إلــى 

اليخوت السياحية الخاصة.
وأثير خلال الجلسة موضوع تعديل قانون غرفة 
الــتــجــارة والصناعة وجـــدول الأصــــوات، وأوضــح 
خالد  الغرفة  إدارة  مجلس  لرئيس  الأول  النائب 

ا  تصويتيًّ وزنًــا  يعطي  الحالي  القانون  أن  نجيبي 
 ،)%  81( والمتوسطة  الصغيرة  للمؤسسات  أكبر 

بينما تحصل الشركات الكبيرة على 19 %.
التوافق عليه بين  القانون تم   وأشار إلى أن هذا 
التنفيذية  والــســلــطــة  والـــشـــورى  ــواب  ــن ال مجلس 
نسبة  إحصائيات حول  تم عرض  كما  الغرفة،  مع 
ــشــركــات الــصــغــيــرة والــمــتــوســطــة في  مــشــاركــة ال
مما  مرتفعة،  كانت  والــتــي  الأخــيــرة،  الانتخابات 

يدحض الادعاءات بوجود مقاطعة واسعة.
وتم التطرق إلى جهود الغرفة في رصد إنجازاتها 
أحــد  أوضـــح  الاســتــراتــيــجــيــة،  أهــدافــهــا  وتحقيق 
لجميع  دقــيــقــة  متابعة  هــنــاك  أن  الــغــرفــة  أعــضــاء 
والــتــوصــيــات، وأن نسبة  ــادرات  ــمــب وال الــمــشــاريــع 
 % 76 الــمــجــالات وصلت إلــى  الإنــجــاز فــي بعض 
مشاريع  تتضمن  ا  استراتيجيًّ هدفًا   22 أصــل  من 
الخاص ودعم  القطاع  إلى حماية  تهدف  متنوعة 

نموه.
ــاس الــجــلــســة  ــ واخــتــتــم رئـــيـــس الــغــرفــة ســمــيــر ن
بالإعراب عن شكره وتقديره لرؤساء التحرير على 
هذا الحوار المثمر والمستفيض، مؤكدًا على التزام 
الغرفة بالعمل بشفافية وتعاون مع وسائل الإعلام 
لخدمة الاقتصاد الوطني وتحقيق تطلعات مملكة 

البحرين.

 الغـرفــة توضّــح آليــات تنفيــذ تـوصيــات
منتدى باب البحرين في لقاء شفاف مع الصحافة

نجيبي: الحكومة شكّلت فريقًا نجيبي: الحكومة شكّلت فريقًا 
لمتابعة توصيات الغرفةلمتابعة توصيات الغرفة

قال النائب الأول لرئيس 
غــرفــة تــجــارة وصــنــاعــة 
البحرين خالد نجيبي، إن 
جــاءت  التوصيات  هــذه 
ــا لــمــؤتــمــر الــلــجــان  ــتــاجً ن
البحرين  بـــاب  ومــنــتــدى 
مملكة  فـــي  عُــقــد  الــــذي 
الــبــحــريــن، حــيــث شــارك 
فيه عدد من الخبراء من 
مختلف القطاعات، نظرًا 

لخبراتهم الواسعة.
وقد تم رفع التوصيات المنبثقة عن المؤتمر إلى الحكومة 

الموقرة.
هذه  بمتابعة  معني  فريق  تشكيل  تم  أنــه  نجيبي  وأوضــح 
الغرفة  بين  الــتــواصــل  نقطة  تحديد  تــم  كما  الــتــوصــيــات، 
والحكومة من خلال وزارة التجارة، وذلك عبر الاجتماعات 

الدورية للجنة الاقتصادية المشتركة.
 وأضاف أن اللقاءات الدورية تُمكّن من متابعة التوصيات 
التوصيات  بعض  أن  في حين  التجارة،  وزارة  التي تخص 
الأخرى تتعلق بوزارات مختلفة، إلا أن وزارة التجارة تظل 

الجهة التنسيقية الرئيسة.
وأكد النائب الأول أن الحكومة أبدت تجاوبًا كبيرًا، وتفهّمت 
إلى  دفعها  الــذي  الأمــر  وجــوهــرهــا،  التوصيات  هــذه  أهمية 

تشكيل الفريق المعني لمتابعتها وتنفيذ ما يمكن منها.

خالد نجيبي  

كانو: وزارة الصناعة والتجارة هي القناة كانو: وزارة الصناعة والتجارة هي القناة 
الرسمية لمتابعة توصيات الغرفةالرسمية لمتابعة توصيات الغرفة

أمين: قطاع السياحة بحاجة لتدريب مهني أمين: قطاع السياحة بحاجة لتدريب مهني 
يمكّن البحرينيين من شغل الوظائف التشغيليةيمكّن البحرينيين من شغل الوظائف التشغيلية

غرفة صناعة  إدارة  قال عضو مجلس 
ــو فيما  ــيــد كــان ــبــحــريــن، ول ــارة ال ــجـ وتـ
في  عُقد  الــذي  الأخير  المنتدى  يخص 
كبير  بعدد  خرجنا  فقد  البحرين،  بــاب 
المنتدى تضمن  المهمة.  التوصيات  من 
كانت  إحــداهــمــا  رئيستين،  فعاليتين 
الدائمة  واللجان  للقطاعات  مخصصة 
الأولى  المرة  ليست  وهذه  الغرفة،  في 
ــتــي نــقــيــم فــيــهــا مــثــل هـــذا الــمــنــتــدى  ال

النوعي.
العمل  مـــن  يــومــيــن  مـــدى  عــلــى  وزاد، 
الــمــكــثّــف، تــم الــتــوصــل إلــى مخرجات 
في  لنا  وبالنسبة  عــديــدة،  وتــوصــيــات 
معنية،  حكومية  جهة  هــنــاك  الــغــرفــة، 
وهي وزارة الصناعة والتجارة، نعرض 
بدورها  وهــي  التوصيات،  هــذه  عليها 
وتقوم  الرشيدة  الحكومة  إلى  ترفعها 

بمتابعة تنفيذها ضمن آلية واضحة.
مشتركة  لجنة  ضمن  نعمل  نحن  وبين 
بين الغرفة والوزارة، وأنا أمثل الغرفة 
الإدارة  مـــن جــهــة  ــلــجــنــة  ال هــــذه  فـــي 
ممثلي  من  عدد  جانب  إلى  التنفيذية، 
تقاريرها  ــد  ــعِ تُ اللجنة  هـــذه  الـــــوزارة. 
الجهات  مــع  وبالتنسيق  منظم  بشكل 

نــتــابــع تنفيذ  ــن خــالــهــا  الــرســمــيــة، ومـ
التوصيات.

وأشار كانو، أن وزارة الصناعة والتجارة 
لمتابعة  الوحيدة  الرسمية  القناة  هي 
تم  التي  الجهة  وهي  التوصيات،  هذه 
تكليفها من قبل الحكومة الرشيدة بهذا 
في  نتجاوزها  لا  فإننا  وبالتالي  الــدور، 

أي خطوة.
ــشــق الآخـــــر من  ــال أمــــا فــيــمــا يــتــعــلــق ب
السؤال، فأُفضل توجيهه إلى الزميلين 
نجيبي،  خالد  الأستاذ  أو  عمر  الأستاذ 
لكون هذا الموضوع ضمن اختصاصهما 

المباشر”.

والسياحة  الــضــيــافــة  لجنة  رئــيــس  قـــال 
جهاد  البحرين،  وصناعة  تــجــارة  بغرفة 
تواصلها  خـــال  ومـــن  اللجنة  إن  أمــيــن، 
ــعــامــلــة في  ــقــطــاعــات ال ــع ال الــمــســتــمــر مـ
المجال السياحي – بما في ذلك الفنادق، 
والـــمـــطـــاعـــم، والــمــجــمــعــات الــتــجــاريــة، 
ومكاتب السفر والسياحة – لمست وجود 
تدريب  بــرامــج  توفير  إلــى  ملحة  حاجة 
مهني تؤهل الكوادر البحرينية للانخراط 

في هذا القطاع الحيوي.
وأوضح أن الفنادق، على وجه الخصوص، 
العاملة،  للأيدي  المشغّلين  أكبر  من  تُعد 
بين  فيها  الموظفين  عدد  يتراوح  حيث 
120 إلى 250 موظفًا، ما يجعلها مصدرًا 
ا لفرص التوظيف. إلا أن هناك فجوة  هامًّ
العنصر  بـــوجـــود  يــتــعــلــق  فــيــمــا  حقيقية 
البحريني المؤهل لشغل وظائف متعددة 
فــي هــذا الــقــطــاع، خــاصــة فــي الوظائف 

التشغيلية.
على  تقتصر  لا  الــحــاجــة  أن  إلـــى  ــار  وأشــ
المتخصصة  الجامعية  البرامج  خريجي 
تأهيل  لتشمل  تمتد  بــل  الــســيــاحــة،  فــي 
الكوادر الوطنية للقيام بوظائف تشغيلية 
ــال  ــب ــق أســـاســـيـــة، مـــثـــل مـــوظـــفـــي الاســت

وظــيــفــة  أن  وأكـــــــد  والـــكـــونـــســـيـــيـــرج. 
ـــ)Concierge(  “الكونسييرج”  تُعد من  الـ
لأنها  الفنادق،  في  أهمية  الوظائف  أكثر 
تمثل نقطة الاتصال الأولى للزائر، سواء 

جاء في زيارة عمل أو كسائح.
وأضاف: “نطمح لأن يكون جميع موظفي 
الــكــونــســيــيــرج فــي فــنــادق الــمــمــلــكــة من 
على  الأقدر  لأنهم  المؤهلين،  البحرينيين 
تقديم صورة مشرّفة للبلد، وإرشاد الزوار 
السياحية  والمعالم  الفعاليات  أبرز  حول 
البحرينية  الضيافة  كرم  يعكس  بأسلوب 
ومــعــرفــتــهــم الــعــمــيــقــة بــثــقــافــة ومـــزايـــا 

المملكة”.
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جهاد أمينوليد كانو

الغرفة: نســـبة الأصـــوات التي 
تملكهـــا المؤسســـات الصغيرة في 
انتخابات الغرفة الأخيرة وصلت لـ 81 %

في  الإنجـــاز  نســـبة 
الـ  الاســـراتيجية  الأهداف 
22 للغرفة وصلت إلى 76 % 

نســـبة الإنجاز في تنفيذ 
 50 تجاوزت  السابقة  التوصيات 
%، وهو ما يعتبر مؤشًرا إيجابيًّا

برامج  وجـــود  ضرورة  التوصيـــات  أكدت 
تدريب مهني تسهم في سد الفجوة وتأهيل 

الشباب البحريني للانخراط في سوق العمل



العناوين  على  الكهربائية  المركبات  تهيمن  قد 
الطريق  لكن  السياسية،  والأجــنــدة  الرئيسية 
اتجاه  فــي  شــارعًــا  ليس  أنظف  مستقبل  إلــى 
واحد. على الأقل، ليس وفقا لتويوتا، العلامة 
ــم وبــطــل  ــعــال ــتــجــاريــة الأكـــثـــر مــبــيــعــا فـــي ال ال
في  طويلة.  فترة  منذ  الهجينة  التكنولوجيا 
الأخــرى  الــســيــارات  شــركــات صناعة  أن  حين 
تزال  لا  تويوتا  فإن  كاملة،  كهربة  نحو  تتجه 
تشكيلة  من  بحذر  يوسع  مما  بنهجها،  تمسك 

EV مع مضاعفة الهجينة.
على الرغم من التحركات الأخيرة في الصين 
مع تقديم سلسلة bZ الكهربائية الأوسع، فقد 
بسبب  الانتقادات  من  للكثير  تويوتا  تعرضت 

طرحها البطيء نسبيا للسيارات الكهربائية.
تــويــودا  أكــيــو  الإدارة  مجلس  رئــيــس  اشــتــهــر 
ــازم مـــن اســتــراتــيــجــيــة الــطــاقــة  بــمــوقــفــه الـــحـ
المتعددة، وأوضح مرة أخرى سبب عدم اتباع 

تويوتا للقطيع الكهربائي بالكامل.
 Automotive مــوقــع  مــع  حديثة  مقابلة  فــي 
مصطلح  أصبح  “عندما  تــويــودا:  قــال   News

حياد الكربون شائعا، قلنا كشركة إن العدو هو 
القيام  يمكننا  ما  نركز على  أن  الكربون. علينا 
به على الفور لتقليل ثاني أكسيد الكربون. هذا 

هو أساس قرارنا. لم يتغير ولن يتغير”.
 

لماذا لا تزال السيارات الهجينة مهمة«	

ــار تـــويـــودا أيــضــا إلـــى تــاريــخ تــويــوتــا مع  أشــ
السيارات الهجينة وقال: “لقد بعنا حوالي 27 
السيارات  لهذه  وكــان  هجينة،  سيارة  مليون 
النقية   BEVs ملايين   9 تأثير  نفس  الهجينة 
9 ملايين  إذا كنا سنصنع  الطريق. ولكن  على 
BEVs في اليابان، لكان ذلك قد زاد بالفعل من 
لأن  وذلك  خفضها.  وليس  الكربون،  انبعاثات 
الحرارية  الطاقة  على محطات  تعتمد  اليابان 

للحصول على الكهرباء”.
في حين أن رئيس تويوتا لم يكسر الرياضيات 
وراء هذه الأرقــام، إلا أنه أراد بوضوح إظهار 
أن المركبات الكهربائية ليست رصاصة فضية. 
التي  الكهربائية  السيارات  توفر  لا  بالتأكيد، 
العادم  أنبوب  من  انبعاثات  بالبطاريات  تعمل 

لكن هذا جزء فقط من المعادلة.

ــمــركــبــات  ــيــئــي لإنـــتـــاج ال ــب يـــــروي الــتــأثــيــر ال
قصة  لشحنها  الــكــهــربــاء  وتــولــيــد  الكهربائية 
أكــثــر تــعــقــيــدا. أضـــف إلـــى ذلـــك الــحــالــة غير 
العديد  في  للشحن  التحتية  للبنية  المكتملة 
سبب  فهم  الأسهل  من  ويصبح  المناطق،  من 
الأقل  على  منطقية،  الهجينة  السيارات  بقاء 

في الوقت الحالي.
التطوير  فــي  العميقة  تــويــوتــا  جـــذور  تــعــود 
الهجين إلى “بريوس” الأصلية في عام 1997. 
ــســيــارات الهجينة  ال الــحــيــن، نــمــت  مــنــذ ذلـــك 
الــشــركــة  ــزءا رئــيــســا مــن مــبــيــعــات  لتصبح جــ

العالمية.
عبر  الهجينة  المتغيرات  تقديم  يتم  الــيــوم 
الطلب قوي  تقريبا.  كل خط طــرازات تويوتا 
بشكل خاص في أسواق مثل أوروبا وأميركا 

السيارات  إلى  ينظر  ما  غالبا  حيث  الشمالية، 
الهجينة ذاتية الشحن على أنها خطوة عملية 

أقل التزاما نحو الكهرباء.
ــمــركــبــات الــكــهــربــائــيــة في  وبــيــنــمــا تــســتــمــر ال
الاستيلاء على حصة في السو، هناك شريحة 
غير  ــون  ــزال ي لا  الــذيــن  المشترين  مــن  كــبــيــرة 
أو  التكلفة  بسبب  ذلــك  كــان  ســواء  مقتنعين، 
القلق من النطاق أو نقص البنية التحتية. يبدو 
أن تويوتا راضية عن خدمة هذا الحل الوسط.

 استراتيجية أوسع
يتضمن نهج تويودا متعدد المسارات أكثر من 
مجرد سيارات هجينة. كما أنه يدعم السيارات 
الهجينة الموصولة بالكهرباء، ومركبات خلايا 
وقود الهيدروجين، والمركبات الكهربائية التي 
الاحتراق  محركات  وحتى   ، بالبطاريا  تعمل 

بالنسبة  الاصــطــنــاعــي.  بــالــوقــود  تعمل  الــتــي 
فائز  على  بالمراهنة  الأمــر  يتعلق  لا  لتويوتا، 
الخيارات  جميع  بإبقاء  ذلك  من  وأكثر  واحــد 

مفتوحة.
فـــي جميع  نــنــظــر  أن  “يـــجـــب  ــودا:  ــ ــوي ــ ت ــال  قــ
الـــخـــيـــارات ونــعــمــل فـــي جــمــيــع الاتــجــاهــات، 
ما  إن  القول  في  للغاية  متسقين  كنا  كشركة 

نحاربه هو ثاني أكسيد الكربون”.
هذا ليس خطابا جديدا من تويودا. في العام 
الماضي، تصدر عناوين الصحف لاقتراحه أنه 
السيارات  الطويل، ستشكل  المدى  حتى على 
المبيعات  30 % فقط من  بالكامل  الكهربائية 
العالمية. كما حذر من أن التحول المفاجئ إلى 
مستقبل السيارات الكهربائية فقط قد يعرض 

5.5 مليون وظيفة يابانية للخطر. 

رئيس “تويوتا”: “السيارات الكهربائية ليست صديقة للبيئة”
يحذر عن نهج مستقبلي EV فقط

والتطوير  للبحوث  ناصر  الشيخ  سمو  مركز  مع  بالتعاون 
في الذكاء الاصطناعي، نظّمت شركة بابكو للتكرير، إحدى 
الشركات التابعة لبابكو إنرجيز، مجموعة الطاقة المتكاملة 
التي تقود تحول الطاقة في مملكة البحرين، ورشة عمل 
تدريبية متخصصة بعنوان “معًا نحو مستقبل أكثر ذكاءً”، 
وذلك حول مفاهيم وتقنيات الذكاء الاصطناعي، بمشاركة 

أكثر من 150 موظفًا من مختلف أقسام الشركة.
ــدرات الــذكــاء  ــقـ ــــى تــعــزيــز الـــوعـــي بـ ــة إل ــورشـ وتـــهـــدف الـ
قطاعات  في  خصوصًا  العملية،  وتطبيقاته  الاصطناعي 
استعراض  خــال  من  الإداريـــة،  والعمليات  والــغــاز  النفط 
الإمكانات  على  الضوء  تسلط  واقعية  استخدام  نماذج 
وتحقيق  العمل  بيئة  تطوير  في  التقنيات  لهذه  الكبيرة 

التحول الرقمي المؤسسي.

وتُعد هذه الورشة امتدادًا للتعاون المستمر بين مركز سمو 
الشيخ ناصر وشركة بابكو للتكرير الممتد لأكثر من ثلاث 
الورش والحلول حول دمج  سنوات، والمتضمن لمختلف 
حلول الذكاء الاصطناعي المتقدمة في مختلف الإدارات 
الأداء،  كــفــاءة  رفــع  فــي  يسهم  بما  ــة،  ــ والإداري التشغيلية 
إلى  العمليات،  جــودة  وتحسين  الإنــجــاز،  وتيرة  وتسريع 

جانب دعم عملية اتخاذ القرار وتعزيز القدرات التنبؤية.
من  الاستفادة  سبل  المشاركون  ناقش  الــورشــة،  وخــال 
نطاق  وتوسيع  عملهم،  مجالات  في  الاصطناعي  الذكاء 
المؤسسية  الأهـــداف  يخدم  بما  التقنيات،  هــذه  توظيف 
تفاعلية  الورشة جلسة  كما تخللت  للتكرير.  بابكو  لشركة 
أتيحت خلالها الفرصة لطرح الأسئلة والحصول على مزيد 

من المعلومات.

“بابكو إنرجيز” تنظم ورشة تدريبية عن الذكاء الاصطناعي
بالتعاون مع مركز سمو الشيخ ناصر “للبحوث والتطوير”
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*مراد علي مراد

فهم دلالات نسبة النمو الاقتصادي: أبعاد ومعايير متعددة

مجلس  مناقشات  وأثــنــاء  قليلة  أسابيع  قبل 
ــــى الــنــشــاط  ــتــطــرق إل ــمــوقــر تـــم ال الـــــــوزراء ال
النمو  نــســبــة  ــأن  بـ ــان  ــ الإعـ ــم  2024 وتـ ــعــام  ل الاقـــتـــصـــادي 
الاقتصادي التي تم تحقيقها في المملكة بلغت 2٫6 %. هذا 
أم  كانت سلبية  يعطي مؤشرات سواء  لا  ذاته  بحد  الرقم 
النسبة تكون ذات معنى فقط عندما  أن هذه  إلا  إيجابية. 
الكبيرة  ثقتنا  منطلق  ومــن  ونحللها.  لتفاصيلها  نتطرق 
الدائم على  بقيادتنا الرشيدة وتوجيهاتها  السامية بالعمل 
كل ما من شأنه تلبية احتياجات المواطن وتحسينها، ووضع 
المواطن في أعلى قمة أولوياتها، فإن طموحاتنا جميعا هي 
أن تتحقق نسبة نمو اقتصادي أعلى. ولا يفوتني ان اذكر 
ما تحقق في البرنامج الوطني للتوازن المالي ومشروعات 
البنية التحتية الكبرى ضمن خطة التعافي الاقتصادي الذي 
ويلاحظ  والعالمية.  الإقليمية  التحديات  رغم  النمو  حقق 
مثل  حيوية  قــطــاعــات  خــال  مــن  تحقق  النمو  معظم  ان 

الخدمات المالية والتكنولوجيا والسياحة.  
مقارنة  مئوية  كنسبة  وقياسه  الاقــتــصــادي  النمو  معدل    
بفترات سابقة سواء كانت ربع أو نصف سنوية أو سنوية، 
يستخدم  مقياس  فإنه  السابق  بالعام  مقارنتها  وبالأخص 
المؤسسات  فــي  وحــتــى  الــعــالــم.  دول  معظم  فــي  ويطبق 
خلاله  من  يتم  حيث  الدولي،  النقد  صندوق  مثل  الدولية 

الـــدول الأعــضــاء.  الاقــتــصــادي لجميع  النمو  مــعــدل  قــيــاس 
وتحفظ هذه الدراسات والإحصاءات الاقتصادية لسنوات 
طويلة. كما تصدر تقارير دورية من صندوق النقد الدولي 
بمعدل النمو الاقتصادي لكل دولة، ومن خلال هذه التقارير 
يمكننا  كما  العالمي،  الاقتصادي  النمو  معدل  معرفة  يمكننا 

استشراف معدل نمو الاقتصاد العالمي لسنوات قادمة.
ولم نشهد منذ زمن بعيد جدا اضطراب تجاري واقتصادي 
ــســنــوات الــقــلــيــلــة الــمــاضــيــة،  مثلما نــشــهــده خـــال فــتــرة ال
الأولــى من  الأشهر  2024 وحتى  العام  بــدءً من  وخصوصا 
عام 2025، وبالتحديد ما يحصل في الدولتين الأكبر حجما 
اقتصاديا وتجاريا. إن التغير الواضح في هذه السلسلة من 
الإجراءات والتي تسعى هاتين الدولتين من خلاله لحماية 
على  ذلــك  كــان  ولــو  حتى  واقتصاديا،  تجاريا  تنافسيتهما 
بينهما.  الدولية فيما  بالاتفاقيات والمواثيق  التقيد  حساب 
وقــد يشكل هــذا الاضــطــراب عــامــالاً مــؤثــراً جــديــداً على 
بالإضافة  البحرين  كمملكة  لدولة صغيرة  الاقتصادي  النمو 
للعوامل والأسباب الأخرى التي قد تسهم عادة في التأثير 
على هذا النمو. ومن الأمثلة على هذه العوامل هي التغيرات 
استخدام  جـــراء  والــمــخــاطــر  والألــمــنــيــوم  النفط  سعر  فــي 
الأوســط. كل  الشرق  الملاحية خاصة في منطقة  الممرات 
هذه المتغيرات العالمية قد تتأثر بها سلبا معظم دول العالم 

بما في ذلك مملكة البحرين وبطبيعة الحال لا تستطيع أي 
دولة كانت التحصن ضد هذه المتغيرات بمفردها.

العوامل  بمختلف  عامة  بصفة  الاقــتــصــادي  النمو  ويتأثر 
تم  ما  الاعتبار  بعين  أخذنا  ما  وإذا  والخارجية.  الداخلية  
ذكره في الفقرة السابقة فان تأثر مملكة البحرين بالعوامل 
العوامل  من  به  تتأثر  قد  ما  أضعاف  يكون  قد  الخارجية 
الداخلية، أضف إلى ذلك فإن مثل هذه العوامل الخارجية 
قد تستمر لفترات طويلة وكنتيجة لذلك فإن تحقيق النمو 
الاقتصادي بوتيرة أسرع قد يكون صعباً على دول بحجم 

مملكة البحرين.
ومن الأمور التي لا يمكننا إغفالها هو معدل التضخم وتأثيره 
على النمو الاقتصادي. وهنا نجد أيضاً بأن العوامل الداخلية 
معدل  وانــخــفــاض  ارتــفــاع  على  تأثيراتها  لها  والخارجية 
التضخم. ومجددا وفي ظل الأوضاع العالمية الحالية غير 
مملكة  في  التضخم  معدل  وينخفض  يرتفع  قد  المستقرة 
البحرين متأثراً بالعوامل الخارجية بصورة أكبر بكثير من 
بضائع  البحرين  استوردت  فكلما  الداخلية.  بالعوامل  تأثره 
أو خدمات فإنها تستورد معها نسبة تضخم بلد المنشأ. كما 
انخفاضها  أو  للملكة  المصدرة  أسعار عملة دول  ارتفاع  أن 
قد يشكل عامل آخر يؤثر على نسبة التضخم. فقد يكون 
والخدمات  البضائع  زيــادة  على  العمل  الدولة  أولويات  من 

محلية المنشأ على خفض تأثيرات العوامل الخارجية سواء 
كان الاضطراب الحالي في التجارة العالمية وحرب التعرفة 
الجمركية بين الدول الأكبر اقتصاديا أو التضخم المستورد 
الــى ذلــك الانفتاح على قطاعات غير  الــخــارج.  أضــف  من 
الرقمي  التحول  وتسريع  الاستثمار  بيئة  وتسهيل  نفطية 
في  الاقــتــصــادي  النمو  مستويات  رفــع  فــي  يسهم   ســوف 

السنوات القادمة. 
ومن هنا، إذا أخذنا بعين الاعتبار نسبة النمو الاقتصادي في 
العام 2024 خاصة، فإننا سنجد بأنها في مستويات مقبولة 
جدا، ولكن في ضوء طموحاتنا الكبيرة وثقتا اللامتناهية 
ثقة  على  فإننا  السامية  وتوجيهاتها  الرشيدة  القيادة  في 
أكبر  اقتصادي  نمو  تحقيق  على  البحرين  مملكة  بإمكانية 
التمنيات  وكــل   .2024 الــعــام  فــي  تحقق  الـــذي  مــن  بكثير 
ــراف  بــالــنــجــاح والــتــوفــيــق لــلــقــيــادة الــرشــيــدة ولــكــافــة الأطـ
إيجاد  على  بالعمل  مجهوداتها  في  والخاصة  الحكومية 
الدولة من تحقيق طموحاتها وطموحات  يمكن  بما  حلول 

أبنائها. 

رئيـس مجلـس إدارة الشركة البحرينية الكويتية للتأمين

طارق البحار



لــــدى مملكة  الـــكـــويـــت   أشـــــاد ســفــيــر دولـــــة 
الصباح،  الأحمد  جابر  ثامر  الشيخ  البحرين، 
بالدور المتميز الذي يضطلع به معهد البحرين 
في   )BIBF( والمالية  المصرفية  لــلــدراســات 
مؤكدًا  والقيادية،  المهنية  الكفاءات  تطوير 
ا في  أن المعهد يعد من النماذج الرائدة إقليميًّ

مجال التعليم والتدريب المتخصص.
بعد حفل  السفير  ألقاها  كلمة  ذلــك في   جــاء 
تخرج برنامج القيادة التنفيذية، الذي نظمته 
البحرين  مملكة  لــدى  الــكــويــت  دولـــة  ســفــارة 
 ،2025 ومايو  أبريل  شهري  خلال  المعهد  مع 
التنفيذية  الــقــيــادات  مــن  مجموعة  بمشاركة 
والكوادر المهنية من مختلف وزارتي خارجية 
دولة الكويت ومملكة البحرين، إلى جانب عدد 

من السفارات المعتمدة في مملكة البحرين.
 وأكد الشيخ ثامر الصباح أن البرنامج يعكس 
والتطبيقي،  الأكاديمي  بالتميز  المعهد  التزام 
محتوى  يقدم  متقدم  كمركز  مكانته  ويجسّد 
هذه  أن  إلــى  مشيرًا  المستوى،  رفيع  ا  تدريبيًّ
في  حقيقية  نجاح  قصص  تمثل  الــمــبــادرات 

التعاون بين ‏السفارات ‏والمؤسسات ‏التنموية 
في المنامة.

ــد تــضــمــن الــبــرنــامــج عــــددًا مــن الــــدورات  وقـ
ــى تــعــزيــز  ــلـ ــي ركـــــــزت عـ ــتــ ــ الــمــتــخــصــصــة ال
حيث  المهني،  والتطوير  القيادية  المهارات 
التفكير  مــثــل  مــحــوريــة  مــوضــوعــات  شملت 
الاستراتيجي، والتفاوض، والحوكمة، وإدارة 
والــذكــاء  والاســتــدامــة،  ــكــار،  ــت والاب التغيير، 
الــقــرار،  واتــخــاذ  الأزمــــات،  وإدارة  العاطفي، 
الاصطناعي  الذكاء  مثل  الحديثة  والتقنيات 

والأمن السيبراني.
 ونوّه السفير باعتزازه بالكفاءات الوطنية من 
على  تميزوا  الذين  البحرينيين  المحاضرين 
كان  مما  البرنامج،  في  والنوع  الكم  صعيدي 
للاستفادة  المشاركين  على  الإيجابي  الأثر  له 

بأعلى درجات العلم والمعرفة من البرنامج.
والتطوير  والــتــأهــيــل  الــتــدريــب  أن  ــاف  وأضــ
للوظائف القيادية، سواء في القطاع الحكومي 
التنمية  نجاح  مفاتيح  مــن  تُعد  الــخــاص،  أو 

المستدامة التي تعيشها دولنا الخليجية.

 وأعرب عن شكره وتقديره على حضور سفير 
سلطنة  سفير  البوسعيدي  حــارب  بن  فيصل 
للبرنامج،  ودعمه  البحرين  مملكة  لدى  عمان 
مجددًا سعادته تقديره وامتنانه للقائمين على 
البرنامج، وعلى رأسهم الدكتور أحمد الشيخ، 
الذين  للمشاركين  متمنيًا  التنفيذي،  الرئيس 
والمناقشة  والتفاعل  المسؤولية  بروح  تحلوا 
في  والــنــجــاح  التوفيق  ــدوام  بـ الموضوعية  

مسيرتهم المهنية.
ومن جانبه، أكد الدكتور أحمد الشيخ، الرئيس 
التنفيذي لمعهد BIBF، أهمية هذا التعاون مع 
سفارة دولة الكويت، مشيرًا إلى أن البرنامج 
تجارب  بتقديم  المعهد  التزام  إطار  يأتي في 
تــدريــبــيــة مــتــمــيــزة تــتــمــاشــى مــع احــتــيــاجــات 
المؤسسات القيادية في المنطقة. وقال: نفخر 
في معهد BIBF باستضافة نخبة من الكوادر 
الكويت  ــة  دول مــن  والتنفيذية  الدبلوماسية 
الشقيقة، ونسعى دومًا لتقديم برامج قيادية 
تسهم في صقل  وتطبيقي،  عملي  ذات طابع 

المهارات وتعزيز كفاءات المستقبل.

عن  السلام،  لبنك  التابع   ONE تطبيق  أعلن   
للمستخدمين  تتيح  جــديــدة  مــيــزة  إطـــاق 
مباشرة  الحكومية  الصكوك  فــي  الاستثمار 
توسيع  إلى  تهدف  خطوة  في  التطبيق،  عبر 
نطاق الخدمات المالية الرقمية وتوفير فرص 

استثمارية مرنة وسهلة الوصول للجميع.
ــر هــــذه الـــخـــدمـــة الـــجـــديـــدة إمــكــانــيــة  وتـــوفـ
بخطوات  الحكومية  الصكوك  في  الاستثمار 
التسجيل،  التطبيق،  تحميل  تشمل  بسيطة 
ومن ثم البدء بالاستثمار بكل يسر. وتُعد هذه 
إلى  بالدخول  للراغبين  ا  مثاليًّ خيارًا  الخدمة 
عالم الاستثمار من خلال منصة موثوقة بحد 
اشتراك  ورســـوم  للاستثمار،  منخفض  أدنــى 
سلسة  رقمية  تجربة  جــانــب  إلــى  تنافسية، 

بالكامل دون أي رسوم خفية.
وتـــأتـــي هــــذه الـــمـــبـــادرة لــتــجــعــل مـــن أدوات 
الــتــي كــانــت ســابــقًــا متاحة فقط  الاســتــثــمــار، 
متوفرة  الكبيرة،  ــوال  الأمـ رؤوس  لأصــحــاب 

تطبيق  عبر  المستخدمين  فئات  جميع  أمــام 
.ONE

وبـــهـــذه الــمــنــاســبــة، صـــــرّح هــيــثــم الـــحـــداد، 
“يسعدنا  قــائــاً:   ONE لتطبيق  الــعــام  المدير 
إطــــاق هـــذه الــمــيــزة الــجــديــدة الــتــي تهدف 

إلى  الــوصــول  مــن  المستخدمين  تمكين  إلــى 
تجربة  خلال  من  موثوقة  استثمارية  أدوات 
والمكملة  الاستخدام  وسهلة  متكاملة  رقمية 
لخدمة الميزانية. يمثل هذا التحديث خطوة 
وتعزيز  المالي  الشمول  تحقيق  نحو  إضافية 
المستقبلي  والتخطيط  المالية  الاستقلالية 
لــلــمــســتــخــدمــيــن. وســنــواصــل تــطــويــر حــلــول 
المستخدمين  تطلعات  مع  تتماشى  مبتكرة 
وتدعم أسلوب حياتهم الرقمي. إن الاستثمار 
فـــي الــصــكــوك مـــن خــــال الــتــطــبــيــق يــجــسّــد 
مواردهم  إدارة  من  الجميع  بتمكين  التزامنا 

المالية بطريقة فعالة وآمنة”. 
الحكومية  الصكوك  في  الاستثمار  ميزة  تُعد 
إضافة نوعية إلى باقة الخدمات الرقمية التي 
ONE، والذي يواصل ترسيخ  يوفرها تطبيق 
مختلف  تلبي  شاملة  مالية  كمنصة  مكانته 
وادخار  تمويل  من  المستخدمين  احتياجات 

واستثمار.

السفير الكويتي بالبحرين يشيد 
”BIBF”ببرنامج القيادة التنفيذية في

تطبيق ONE يُطلق ميزة الاستثمار في الصكوك الحكومية

المعهد يعد من النماذج الرائدة إقليميًّا

عبر السوق الرقمي

business@albiladpress.com 13@albiladpress @albiladnews 
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 شارك طلبة رياض الأطفال بالقسم البريطاني 
كبير،  بحماس  السنوي  الــيــوم  احــتــفــالات  فــي 
وذلك بتكريم 90 طالبًا ومنحهم جوائز تقديرًا 
الأنشطة  مختلف  فــي  المتميزة  لإنــجــازاتــهــم 

اللاصفية.
حضر الفعالية الدكتور محمد مشهود، الأستاذ 
ــمــدرســة،  ــكــوهــجــي- مــديــر ال ــرحــمــن ال عــبــد ال
الأقسام  ومديرو  بالمدرسة  الجودة  ومسؤولو 
وأعـــضـــاء الــهــيــئــتــيــن الإداريـــــــة والــتــعــلــيــمــيــة. 
أمــر،  ولـــي   700 مــن  أكــثــر  الفعالية  كــمــا حــضــر 
واستمتعوا بالعروض المؤثرة التي قدمت لهم 

كل يوم من أيام الحفل.
تضمن البرنامج كلمة ترحيبية باللغتين العربية 
سلام  منار  الطالبة  من  كل  ألقاها  والإنجليزية 
آمنة جعفر  والطالبة   N21 N17 وجود حسين 

.R24  والطالبة زينات أسلم R11
وهم  الصغار  المذيعين  من  فريق  الحفل  أدار 
الطالبة هند عبد الله عيسى تركي N4 والطالب 
جيزيل  جــاويــد  والــطــالــب   N6 مــوســى  محمد 
 N24 نادر  خالد  غزل  والطالبة   N8 فيليسيانو 
والطالب محمد عبد العيان R16 والطالب حمد 
 R29 محمد  على  ماريا  والطالبة   R23 هــارون 

والطالب مالك محمود R16 والطالب آدم بلال 
R15 والطالب مالك تامر R9. كما ألقى كل من 
N4 والطالب محمد عبد  الطالبة هند عبد الله 

العيان R16 كلمات شكر جميلة ومميزة.
القرآن  الحفل بتلاوة عطرة لآيات  برنامج  بدأ 
 N5 وليد  الطالب محمد خالد  قبل  الكريم من 

.R25 والطالب أحمد محمد
ــمــقــدمــة خــــال الــحــفــل  ــعــــروض ال ــ ــرت ال ــهـ أظـ
ترك  مما  الــصــغــار  للطلبة  المتميزة  الــمــواهــب 
ــاقـــي الــحــضــور فـــي غــايــة  أولـــيـــاء الأمـــــور وبـ

الإعجاب والسرور.

روضة مدرسة النور العالمية للقسم 
البريطاني تحتفل بيومها السنوي

للمعارض  العالمي  البحرين  مركز  اختتم   
الــفــاعــلــة فــي مــعــرض “آيمكس  مــشــاركــتــه 
المعارض  أكبر  أحــد   ،”2025 فرانفكورت 
الاجتماعات  قطاع  فــي  الــرائــدة  العالمية 
والذي  والمعارض  والمؤتمرات  والحوافز 
أقيم خلال الفترة 20 - 22 مايو 2025 في 
مدينة فرانكفورت الألمانية، بمشاركة آلاف 
المعارض  خــدمــات  ومــــزودي  المختصين 
والمؤتمرات ومنظمي كبرى الفعاليات على 

مستوى العالم.
وقــد شـــارك المركز بــوفــد مــكــوّن مــن ألان 
بــريــور مــديــر عــام الــمــركــز، والــســيــدة هدى 

والاتصال  التسويق  إدارة  مدير  الشملان 
مدير  هوفكي  بيورن  والسيد  والشراكات، 

إدارة تطوير الأعمال في المركز. 
ــارة أحــمــد بــوحــجــي الــرئــيــس  و أكــــدت ســ
الــتــنــفــيــذي لــهــيــئــة الـــبـــحـــريـــن لــلــســيــاحــة 
مركز  إدارة  مجلس  ورئــيــس  والــمــعــارض 
هذه  أهمية  للمعارض  العالمي  البحرين 
آيمكس  “يشكّل معرض  بالقول:  المشاركة 
لتعزيز  مميزة  سنوية  منصة  فرانفكورت 
إمكانات في قطاع  المملكة من  تقدمه  ما 
الــمــعــارض والــمــؤتــمــرات وتــرســيــخ دورهــا 

على الساحة الدولية لسياحة الأعمال”.

“ العالمي للمعارض” يشارك في “ العالمي للمعارض” يشارك في 
“آيمكس فرانكفورت “آيمكس فرانكفورت 20252025” بألمانيا” بألمانيا

لماذا يتسرع البعض في اتخاذ مثل هذا القرار؟

 . تسلم نائب الرئيس التنفيذي طلبًا من أحد مديريه بإقالة الموظف يوسف. في 
اجتماعه مع المدير وجّه النائب هذه الأسئلة إليه: هل هذا هو قرارك الأخير؟ هل 
فكرت في تبعات هذا القرار على الموظف وأفراد أسرته؟ هل أنت مقتنع بعدالة هذا القرار 
الفترة  أن يتدنى مستواه في  أدائــه قبل  بأن يوسف كان متميزًا في  لنا  بيّنت  لأنك وكما 
الأخيرة كما قلت؟ تابع النائب أسئلته الموجهة للمدير: هل جلست مع الموظف للتعرف ربما 
على أسباب تدني أدائه وإمكانية التعاون معه في وضع الحلول المناسبة للارتقاء بمستوى 

أدائه؟.
. في الحقيقة لم يستطع المدير إقناع رئيسه بالموافقة على إقالة يوسف وخاصة أنه - أي 
المدير، لم يجتمع مع الموظف للتعرف على الأسباب. لحظات صمت ربما جعلت المدير يفكّر 
ويحلل ويجيب بصراحة بينه وبين نفسه على تلك الأسئلة التي وجهها إليه رئيسه النائب. 
كما وأنه وضع نفسه محل الموظف يوسف .. قطع النائب لحظات الصمت تلك قائلًًا للمدير 
وبصوت هادئ: أنت تعلم بأن العاملين معنا يريدون منا الاهتمام بهم كأفراد، يريدون منا 
الاقتراب منهم أکثر، کما ويريدون منا الشعور الإنساني والعاطفي تجاههم وليس التعامل 

معهم وكأنهم )روبوتات( يؤدون ما عليهم دون أي إحساس وتقدير لجهودهم.
. توقف النائب عن الحديث فقد دخلت السكرتيرة مكتبه لتبلغه بأن الموظف يوسف يطلب 
التي  العملية الجراحية  المدير احتفاءً بنجاح  له ولرئيسه  الحلوى  لتقديم  بالدخول  الإذن 
أجريت لابنه والذي كان يعاني من مرض خلال الفترة الأخيرة ومنّ الله عليه بالشفاء. كما 
ويريد أن يشكر الإدارة على تفهمها لظروفه ودعمها له خلال تلك الفترة الصعبة. ما رأيك 

سيدي القارئ؟ كيف هو شعور وموقف المدير الآن؟.

a.a.albahar@gmail.comأحمد البحر

مواقف إدارية

عائلة علي الكوهجي تحتفل بتخرج ابنتهم عائلة علي الكوهجي تحتفل بتخرج ابنتهم 
“وسن” من “المعارف الحديثة”“وسن” من “المعارف الحديثة”

 احــتــفــلــت عــائــلــة عــلــي الــكــوهــجــي بتخرج 
ابنتهم )وسن( من مدرسة المعارف الحديثة 
بمعدل امتياز ضمن دفعة عام 2025م وذلك 
وسط أجواء من الفرح والسعادة. وقد تلقى 

من  والــتــبــريــكــات  التهاني  الكوهجي  علي 
الأهل والأصدقاء الذين عبروا عن فخرهم 
واعتزازهم بهذه المناسبة، متمنين لها دوام 
التوفيق والنجاح في مسيرتها المستقبلية.



مع صندوق  بالشراكة  لابز،  أسترو  تواصل   
العمل “تمكين”، تسريع رحلة النمو الإقليمي 
للشركات البحرينية من خلال انضمام دفعة 
ثــانــيــة مــن الــشــركــات إلـــى بــرنــامــج التوسع 
في  البرنامج  نجح  إطلاقه،  فمنذ  الــدولــي. 
الواعدة،  الشركات  من  دفعتين  استقطاب 
في  وجـــودهـــا  لــتــرســيــخ  تستعد  وجميعها 
نمو  بفرص  يتمتع  الــذي  الــســعــودي  الــســوق 
للتوسع  استراتيجية  بــوابــة  ــعــد  ويُ عــالــيــة 

الإقليمي.
التنفيذي  الــرئــيــس  قــبــريــانــوس،  وقـــال جــو 
“نتطلع  ــز:  ــ لــاســتــراتــيــجــيــة فــي أســتــرو لاب
البحرينية  للعمل مع تمكين لدعم الشركات 

ودخول  الإقليمي  التوسع  نحو  رحلتها  في 
السوق السعودي المتنامي. لقد لعبت تمكين 
التنافسية  الــقــدرة  تعزيز  فــي  رئيسًا  دورًا 
لها  الطريق  مهّد  مما  البحرينية،  للشركات 
للتوسع والنمو. حيث أثبتت هذه الشركات 
في  السعودي.  السوق  دخــول  على  قدرتها 
توفير فرص  نــركّــز على  نحن  ــز،  لاب أســتــرو 
لنمو المؤسسات وتمكينها من دخول أسواق 
الشركات  دعم  على  نحرص  حيث  جديدة، 
في كل مرحلة ابتداءً من تسجيل الأعمال 
ــــى بــنــاء الـــعـــاقـــات الــتــجــاريــة  ووصــــــولًًا إل
وإرشادهم في كيفية الوصول إلى الأسواق 

المحلية“.

الإســكــافــي مدير  مـــروة  أكـــدت  مــن جانبها، 
ورواد  والـــمـــؤســـســـات  ــفـــاءات  ــكـ الـ تــطــويــر 
الأعمال في “تمكين” قائلة: ”تعكس شراكتنا 
بدعم  تمكين  الــتــزام  أســتــرولابــز  مــع شركة 
وتــزويــدهــم  الــبــحــريــنــيــيــن  الأعـــمـــال  رواد 
وفتح  أعمالهم  لتوسيع  الــازمــة  بـــالأدوات 
آفاق جديدة للنمو الإقليمي. نواصل التزامنا 
في دعم رواد الأعمال البحرينيين من خلال 
بالأثر  ونفخر  المتعددة،  ومبادراتنا  برامجنا 
الدفعة  في  البرنامج  حققه  الــذي  الإيجابي 
الــواعــدة  الــفــرص  لــرؤيــة  الــســابــقــة، ونتطلع 
التي سيحققها لهذه المجموعة الجديدة من 

المشاريع المبتكرة”.

17 مؤسسة بحرينية تتوسع إلى السوق السعودي
عبر برنامج التوسع الدولي من “تمكين” بالشراكة مع “أسترولابز”

 أعــلــن بــنــك الــبــحــريــن والــكــويــت، عــن توقيع 
لكرة  البحريني  الاتــحــاد  مــع  رعــايــة  اتفاقية 
مع  البنك  عقده  اجتماع  خــال  وذلــك  السلة، 
الاتحاد لبحث أوجه التعاون المشترك وآليات 

تفعيل الشراكة في الفترة المقبلة.
الــدور الرائد  وجــاءت هذه المبادرة في إطــار 
في  والكويت  البحرين  بنك  به  يضطلع  الــذي 
وسعيه  الاجــتــمــاعــيــة،  بمسؤوليته  الــنــهــوض 
الرياضي  القطاع  تطوير  في  للإسهام  الدائم 
من  تــعــزّز  الــتــي  الشبابية  ــادرات  ــمــب ال ودعـــم 
ــانـــات الـــكـــفـــاءات الــبــحــريــنــيــة  قـــــدرات وإمـــكـ

الواعدة.
التنفيذي  الــرئــيــس  الــشــريــفــي،  يــاســر  وأعـــرب 
فخره  والكويت، عن  البحرين  بنك  لمجموعة 
برعاية  فخورون  “نحن  قائلًًا:  الشراكة،  بهذه 
فــعــالــيــات وبــرامــج الاتــحــاد الــبــحــريــنــي لكرة 
العميق  إيماننا  المبادرة  هــذه  تعكس  السلة. 
الشخصي  للنمو  محفّز  كعامل  الرياضة  بقوة 
وأساس لبناء أجيال متميزة ومساهمة فعالة 

في تطوير المجتمع”.

مع  تتماشى  الرعاية  هــذه  أن  الشريفي  وأكــد 
استراتيجية البنك لدعم المبادرات التي تترك 
ا ومستدامًا في المجتمع المحلي.  أثرًا إيجابيًّ
ــار أيـــضًـــا إلـــى أن دعـــم الــبــنــك يــعــزّز  كــمــا أشــ
الاتحاد  نجاحات  تحقيق  في  الوطني  دوره 

الرياضي.
 من جانبه، أعرب علاء مدارا، رئيس الاتحاد 
البحريني لكرة السلة، عن بالغ شكره وتقديره 

المبادرة  هــذه  على  والكويت  البحرين  لبنك 
هذا  بــدور  وأشــاد  للرياضة،  الداعمة  الوطنية 
النجاح  ومقومات  أسباب  توفير  في  الدعم 
لكافة أنشطة الاتحاد، مؤكدًا أن هذه الرعاية 
تنفيذ  في  الاتــحــاد  لجهود  قوية  دفعة  تمثّل 
برامجه ومبادراته الهادفة إلى تطوير لعبة كرة 
وتعزيز  البحرين،  مملكة  مستوى  على  السلة 

حضورها في الساحة الإقليمية والدولية.

 يسر المدرسة المتعددة الجنسيات في منطقة 
المفتوح،  ــيــوم  ال لــحــضــور  دعــوتــكــم  الــعــدلــيــة 
وذلك يوم الثلاثاء الموافق 28 مايو، في تمام 

الساعة8:00 صباحًا في حرم المدرسة.
الحدث لأولياء الأمور والمهتمين   يتيح هذا 
فرصة مميزة لاكتشاف البيئة التعليمية الثرية 
التي توفرها المدرسة، والتعرّف عن قرب على 
إلى  بالإضافة  والإداري،  التعليمي  الكادرين 
المتنوعة  الأكاديمية  المناهج  على  الاطــاع 
التميز  وتــعــزّز  الثقافي  التعدد  تعكس  الــتــي 

الأكاديمي.
من  ــفــادة  الاســت بــفــرصــة  الــحــضــور  سيحظى 
الدراسية،  الــرســوم  على  حصرية  خصومات 
عالي  تعليم  بتقديم  الــمــدرســة  الــتــزام  ضمن 

الجودة ودعم الأسر.
ــى الــتــســجــيــل الــمــســبــق عــبــر رمــز  نــدعــوكــم إلـ
والمشاركة   )QR code( السريعة  الاستجابة 

في هذا اليوم المميز، للتعرّف على ما تقدمه 
المدرسة من فرص تعليمية فريدة لأبنائكم.

المدرسة المتعددة الجنسيات في 
العدلية تنظّم يومًا مفتوحًا

مع تقديم خصومات حصرية على الرسوم الدراسية
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تداول تداول 327.45327.45 ألف سهم بـ  ألف سهم بـ 122.8122.8  
ألف دينار في “بورصة البحرين”ألف دينار في “بورصة البحرين”

العام” يوم أمس  البحرين  أقفل “مؤشر   
الأحد عند مستوى 1,921.49 بانخفاض 
بــإقــفــالــه  مــقــارنــة  نــقــطــة   0.86 وقـــــدره 
أقفل  حين  في  الماضي،  الخميس  يــوم 
“مؤشر البحرين الإسلامي” عند مستوى 
807.90 نقطة حيث حافظ على مستوى 

إقفاله مقارنة بـإقفاله السابق.
“بورصة  فــي  المستثمرون  تـــداول  وقــد 
بقيمة  ســهــم،  ألـــف   327.45 الــبــحــريــن” 
ديــنــار  ــــف  أل  122.84 قـــدرهـــا  إجــمــالــيــة 
بــحــريــنــي، تـــم تــنــفــيــذهــا مـــن خــــال 31 
صفقة، حيث ركز المستثمرون تعاملاتهم 
عــلــى أســهــم قــطــاع الاتـــصـــالات والــتــي 
 72.64 الــمــتــداولــة  أســهــمــه  قيمة  بلغت 
نسبته 59.13 % من  مــا  أي  ديــنــار  ألــف 
القيمة الإجمالية للتداول وبكمية قدرها 
145.80 ألف سهم، تم تنفيذها من خلال 

6 صفقات.
جاءت بييون في المركز الأول إذ بلغت 

قيمة أسهمها المتداولة 72.64 ألف دينار 
إجــمــالــي  مــن   %  59.13 نسبته  مــا  أي 
قدرها  وبكمية  المتداولة  الأسهم  قيمة 
145.80 ألف سهم، تم تنفيذها من خلال 

6 صفقات.
البحرين  لبنك  فكان  الثاني  المركز  أمــا 
أي  دينار  ألف   28 قدرها  بقيمة  الوطني 
قيمة  إجمالي  مــن   %  22.79 نسبته  مــا 
الأسهم المتداولة وبكمية قدرها 56 ألف 

سهم، تم تنفيذها من خلال 3 صفقات.
بقيمة  )البا(  البحرين  ألمنيوم  جاءت  ثم 
مــا نسبته  ديــنــار أي  ألــف  قــدرهــا 10.44 
الأســهــم  قــيــمــة  إجــمــالــي  مـــن   %  8.50
ألف   10.93 قــدرهــا  وبكمية  الــمــتــداولــة 

سهم، تم تنفيذها من خلال 5 صفقات.
ــداول أســهــم 12  ــ وقـــد تـــم يـــوم أمـــس تـ
شركة  أســهــم  أســعــار  انخفضت  شــركــة، 
واحدة، في حين حافظت بقية الشركات 

على أسعار أقفالاتها السابقة.

بدء الاكتتاب في الإصدار)بدء الاكتتاب في الإصدار)4040( ( 
لسندات التنمية الحكوميةلسندات التنمية الحكومية

 أعلنت بورصة البحرين أنه اعتبارًا 
من يوم الثلاثاء الموافق 27 مايو 
التي  الــدعــوة  على  ــنــاءً  وب  ،2025
المركزي،  البحرين  مصرف  أعلنها 
البحرينيين  للمستثمرين  يمكن 
وغير البحرينيين الاكتتاب مباشرة 
من خلال السوق الأولي بالبورصة 
فــــي إصــــــــدار ســــنــــدات الــتــنــمــيــة 
يبلغ  بحجم   )40(- رقم  الحكومية 
الــذي  بحريني  ديــنــار  مليون   250
المركزي  البحرين  مصرف  أصــدره 
بالنيابة عن حكومة مملكة البحرين 
للوسطاء  أوامرهم  بإعطاء  وذلــك 
البحرين،  بــورصــة  فــي  المسجلين 
ومن ثم تداوله في السوق الثانوي 
مــن خـــال بــورصــة الــبــحــريــن فــور 
إدراجه والذي من المتوقع أن يتم 

بتاريخ 12 يونيو 2025.
ــة فــتــرة  ــورصــ ــ ــب ــ وقــــــد حـــــــددت ال
الاكتتاب في هذا الطرح من خلال 
البورصة  في  المسجلين  الوسطاء 
يـــوم الإثــنــيــن الــمــوافــق 26 مــايــو 
صباحًا   9:30 الــســاعــة  مــن   2025

الثلاثاء  ويــوم  مساءً،   1:00 حتى 
الموافق 27 مايو 2025 من الساعة 
9:30 صباحًا حتى 11:00 صباحًا، 
علمًا بأن الحد الأدنى للاكتتاب هو 

500 سند للمكتتب. 
مليون   250 الإصــدار  حجم  ويبلغ 
دينار بحريني بقيمة اسمية قدرها 
في  للسند،  واحـــد  بحريني  ديــنــار 
3 سنوات  حين تبلغ مدة الإصــدار 
اعتبارًا من 29 مايو 2025 حتى 29 
الاستحقاق(.  )تــاريــخ   2028 مايو 
الــثــابــت 6.125 %  الــعــائــد  ويــبــلــغ 
ــا، يــتــم خــالــهــا دفـــع فــوائــد  ــويًّ ســن
تستحق  شهور  ستة  كــل  ــدار  الإصـ
كل  من  نوفمبر  و29  مايو   29 في 

عام خلال مدة الإصدار.
الحكومية  التنمية  ســنــدات  تمثل 
مــصــرف  يـــصـــدرهـــا  مـــالـــيـــة  أداة 
الــبــحــريــن الــمــركــزي بــالــنــيــابــة عن 
وتضمن  البحرين.  مملكة  حكومة 
إصـــدار  الــبــحــريــن  مملكة  حــكــومــة 
ضمانًا  الحكومية  التنمية  سندات 

مباشرًا.

مروة الإسكافيجو قبريانوس

“البحرين والكويت” 
يعزز التزامه بتطوير الرياضة

من خلال شراكة استراتيجية مع الاتحاد البحريني لكرة السلة
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أصبحت ا�ن أكبر من أي وقت مضى!

با�ضافة إلى الجوائز الشهرية ا	خرى:

كل 50 د.ب تستثمرها في حساب دانات أو دانات بلس تزيد من فرصك في الفوز.

تمت زيادة الجوائز إلى 3 مليون دينار بحريني للجوائز الكبرى منها:

أنتم طلبتم.. ونحن استمعنا!

• جائزة بقيمة 100,000 د.ب لفائز واحد
• 50 جائزة بقيمة 500 د.ب

• 50 جائزة بقيمة 200 د.ب لفئة الشباب
• جائزة بقيمة 1,000 د.ب لزبائن دانات بلس

والمــــزيد...

لفائزين اثنين
(مليون د.ب لكل فائز)

 10 فائزين 
(100,000 د.ب لكل فائز)
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النفط  )البرميل(

عملات أجنبية

عملات رقمية

الغاز  )البرميل(

الألمنيوم  

الخام الأميركي

الدولار مقابل اليورو

البتكوين

اليورو مقابل الدولار عقود الغاز الطبيعي

سعر الطن

خام برنت

61.53 دولار

0.879 يورو

107,343.10 دولار

1.136 دولار 3.334 دولار

 2,472.40

64.78 دولار

البورصات العالمية

الرمز

DAW JONES

FTSE

NASDAQ

NIKKEI

SHANGHAI SE

التغيير آخر سعر

41,603.07 

8,717.97 

18,737.21

37,160.47

3,348.37 

آرلا  58 موظف في شركة  )تمكين( عن دعم زيادة أجور  العمل  أعلن صندوق 
التطور  دعــم  بهدف  الأجـــور،  زيــادة  برنامج  وذلــك من خــال  العالميّة،  فــودز 
الوظيفي للكوادر الوطنية في القطاع الخاص. ويتكامل هذا الدعم مع جهود 
شركة آرلا فودز العالميّة في توظيف وتطوير الكفاءات البحرينية باستمرار 
والاستثمار في نجاح هذه الكفاءات.  ويأتي دعم شركة آرلا فودز العالميّة 
تماشياً مع أولويات تمكين الإستراتيجية للعام 2025 التي تتمثل 
القطاع  فــي  البحريني  المواطن  وتنافسية  مكانة  تعزيز  فــي 
للتطور  المناسبة  بــالــمــهــارات  البحرينيين  وتــزويــد  الــخــاص، 
الوظيفي في القطاع الخاص، إلى جانب منح الأولوية لنمو 
ورقمنة واستدامة المؤسسات. بهذه المناسبة، صرح خالد 
البيات، الرئيس التنفيذي للنمو في صندوق العمل )تمكين( 
تحقيق  في  الوطنية  الكفاءات  دعم  على  “نحرص  قائلاً: 
التطور الوظيفي من خلال برنامج زيادة الأجور وذلك 
انطلاقاً من هدفنا الرئيسي المتمثل في جعل المواطن 

هذه  تبني  يسعدنا  ولــذلــك  العمل.  ســوق  فــي  للتوظيف  الأمــثــل  الخيار  البحريني 
البرامج من قبل مؤسسات كبرى في البحرين مثل شركة آرلا فودز العالمية والتي 
من شأنها تقديم فرص واعدة للكوادر البحرينية والتي بدورها تساهم في تعزيز 
الموارد  رئيس قسم  الساري،  منى  أشادت  كفاءتها”.  ومن جانبها  ورفع  إنتاجيتها 
البشريّة لسلسلة التوريد في منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا في شركة آرلا 
فودز العالمية، بدور تمكين في دعم التطور الوظيفي للكوادر البحرينية من خلال 
الذين  البحرينيين  بموظفينا  “نفخر  قائلةً:  وصرحت  والمبادرات،  البرامج  مختلف 
يقدمون دوراً فاعلاً في تعزيز الشركة ونعمل دائماً على تقديم الفرص لهم لتحقيق 
التطور والنمو، وهنا يأتي دور صندوق العمل الذي يبادر دائماً بطرح برامج تتناسب 
وقد  المشتركة”.   أهدافنا  تحقيق  في  وتساعدنا  الخاص  القطاع  احتياجات  مع 
التوظيف والتطور  لدعم  الهادفة  البرامج  )تمكين( حزمة من  العمل  طرح صندوق 
الوظيفي للكوادر الوطنية بهدف جعل المواطن البحريني الخيار الأمثل للتوظيف 
إلى جانب برامج دعم المؤسسات المتعددة وتعزيز القطاع الخاص ليكون المحرك 

الرئيسي للنمو الاقتصادي في المملكة.
منى الساريخالد البيات

أكبر 5 دول منتجة للتفاح:

1. الصين:  

2. الولايات المتحدة 

3. بولندا  

4. تركيا

5. الهند

الفجـــر: 03:18 
الظهــر: 11:36 

العصــر: 03:02  
المغرب: 06:23 
 العشاء: 07:50
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بهدف دعم التطور الوظيفي للكوادر الوطنية بالقطاع الخاص

“تمكين”: زيادة أجور أكثر من 50 بحرينيا 
في “آرلا فودز العالمية”

الذهب  )الاونصة(
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سيقوم وفد روسي برئاسة ماكسيم ريشتنيكوف، 
الروسي،  الاتــحــاد  في  الاقتصادية  التنمية  وزيــر 
الزيارة،  وخلال  البحرين.  مملكة  إلى  عمل  بزيارة 
المسؤولين  كــبــار  مــع  اجــتــمــاعــات  الــوزيــر  سيعقد 
في  بما  البحرينية،  الاقتصادية  المؤسسات  فــي 

البحريني  الــســيــادي  الــثــروة  ممثلو صــنــدوق  ذلــك 
الجانبان  يناقش  أن  المتوقع  ومــن  “ممتلكات”. 
الاقتصادية  بالأجندة  المتعلقة  الرئيسية  القضايا 
الحالية،  المشتركة  الــمــشــاريــع  وتنفيذ  الثنائية، 
واستكشاف مجالات واعدة للتعاون في قطاعات 

أليكسي  الدكتور  اهتمام مشترك. وسيشارك  ذات 
سكوسريف، السفير فوق العادة والمفوض للاتحاد 
الروسي لدى مملكة البحرين، أيضاً في الاجتماعات 
مؤتمر  سيُعقد  الــزيــارة،  وعقب  أعـــاه.  الــمــذكــورة 

صحافي لممثلي وسائل الإعلام البحرينية.

“زين البحرين” تتعاون مع “لوموفاي” لتطوير الكفاءات
ــن تــوقــيــع شــراكــة  ــنــت زيــــن الـــبـــحـــريـــن، عـ أعــل
البحرينية  المنصة  “لوموفاي”،  مع  استراتيجية 
باستخدام  الــمــهــارات  تطوير  فــي  المتخصصة 
فرص  توفير  بهدف  وذلك  الاصطناعي،  الذكاء 
خلال  مــن  الشركة  لموظفي  متقدمة  تدريبية 

منصة رقمية مبتكرة. 
من  البحرين  زين  موظفي  المبادرة  هذه  تمكن 
أكثر  رقمية تضم  تدريبية  مكتبة  إلى  الوصول 
متنوعة  مواضيع  تغطي  دورة   100,000 مــن 
والتفاوض،  العملاء،  خدمة  في  التميز  تشمل 
ــيــل الـــبـــيـــانـــات الــضــخــمــة، والــتــخــطــيــط  وتــحــل

الاستراتيجي، وغيرها من المهارات الأساسية.
ــتــزام زيـــن البحرين  وتــعــكــس هـــذه الــشــراكــة ال
المتواصل بالاستثمار في كوادرها البشرية من 
وتعزيز  المستمر،  التعلم  ثقافة  ترسيخ  خــال 
تتيح  كما  للموظفين.  والشخصي  المهني  النمو 
المنصة الذكية المقدمة من “لوموفاي” إمكانية 

بشكل  التدريبية  الموظفين  احتياجات  تحليل 
دقيق وتقديم برامج تطويرية مصممة خصيصاً 
بما يواكب متطلبات كل موظف ويعزز من أثر 

المبادرات الاستراتيجية لتطوير الكفاءات.

المنتدب  الــمــديــر  الــعــابــديــن،  زيـــن  محمد  عــلــق 
ــائـــاً: “شــراكــتــنــا مع  ــبــحــريــن، قـ لــشــركــة زيـــن ال
تقديم  نحو  استراتيجية  خــطــوة  “لــومــوفــاي” 
المهني  الــنــمــو  تــعــزز  متكاملة  تــطــويــر  تــجــربــة 

الشراكة  هذه  وتندرج  للموظفين.  والشخصي 
ضمن سلسلة مبادراتنا الهادفة إلى تنمية قدرات 
تدعم  محفزة  عمل  بيئة  وتــوفــيــر  الموظفين 
التطوير المهني المستدام، مما  ينعكس إيجابياً 
على الأداء  ويعزز  كفاءة وجاهزية الموظفين 
نحن  الرقمي.  العمل  ســوق  متغيرات  لمواكبة 
فخورون بالتعاون مع منصة وطنية متخصصة 
هذه  أن  على  مؤكدين  والتطوير،  التدريب  في 
الخطوة لها أثر إيجابي كبير على فريق العمل.”

التنفيذي  المؤسس والرئيس  وقال أحمد فرج، 
ــتــعــاون مـــع زيــن  ــال لــمــنــصــة لـــومـــوفـــاي: نــفــخــر ب
لصقل  واستراتيجي  ذكي  نهج  لتبنّي  البحرين 
إلى  الشراكة  هــذه  تهدف  الموظفين.  مــهــارات 
بناء تجربة تدريب وتطوير متكاملة، مدعومة 
لوموفاي،  منصة  على  التقنية  الأدوات  بأحدث 
المواهب  واحتياجات  الشركة  أهداف  لتحقيق 

المستقبلية”.

أسعـار الأسهـمأسعـار الأسهـم

ALBH BD 0.955

المواد الاساسية

NASS BD 0.082

APMTB BD 1.082

BASREC BD 0.925

الصناعات

BANADER BD 0.123

NHOTEL BD 0.230

GHG BD 0.375

FAMILY BD 0.081

DUTYF BD 0.430

السلع الاستهلاكية الكمالية

CPARK BD 0.140

EBRIT BD 0.060

SEEF BD 0.120

العقارات

BFM BD 0.365

BMMI BD 0.428

POLTRY BD 0.195

TRAFCO BD 0.300

السلع الاستهلاكية الاساسية

BMUSC BD 0.377

KFH $ 2.394

الشركات غير البحرينية

ZAINBH BD 0.119

BEYON BD 0.498

CINECO BD 0.200

الاتصالات

BKIC BD 0.365

BCFC BD 0.275

ITHMR BD 0.035

Khaleeji BD 0.091

NBB BD 0.500

SOLID BD 0.420

TAKAFUL BD 0.134

UGH BD 1.100

UGIC BD 0.035

BBK BD 0.500

ESTERAD BD 0.225

GFH $ 0.303

INOVEST $ 0.515

BISB BD 0.081

BNH BD 0.525

BARKA $ 0.234

ABC $ 0.355

ARIG $ 0.960

SALAM BD 0.215

المال

alabraaj BD 0.222

وزير التنمية الاقتصادية بالاتحاد الروسي يزور البحرين
لمناقشة القضايا المتعلقة بالأجندة الاقتصادية الثنائية

عبر منصة إدارة المواهب المدعومة بالذكاء الاصطناعي

ماكسيم ريشتنيكوف



 إتمام أكبر عملية لتبادل الأسرى
بيـــن روسيــــا وأوكـــرانـيـــا

1000 مقابل 1000

قالت وزارة الدفاع الروسية، الأحد، إن موسكو 
حرب  أســـرى  تــبــادل  عملية  استكملتا  وكييف 
استمرت ثلاثة أيام بعد أن تبادل الطرفان أمس 

303 أسرى من كل جانب.
للاتفاقيات  وفــقــا  بــالــقــول:  الــــوزارة  وأضــافــت 
الــروســيــة الأوكــرانــيــة الــتــي تــم الــتــوصــل إليها 
في 16 مايو في إسطنبول، وعلى مدى الفترة 
الروسي  الجانبان  أجرى  مايو،   25 إلى   23 من 
ألف  بمعدل  أســـرى  تــبــادل  عملية  والأوكـــرانـــي 
أسير مقابل ألف أسير وفق صيغة 1000 مقابل 

.1000
روس  عسكريين   303 أُعــيــد  الــــوزارة:  وقــالــت 
نظام  لسيطرة  الخاضعة  الأراضــي  من  آخرين 
كييف. وفي المقابل، تم تسليم 303 أسرى حرب 
العسكريون  ويتواجد  الأوكرانية.  القوات  من 
الروس حالياً على أراضي جمهورية بيلاروسيا، 

حيث يتلقون الدعم النفسي والطبي اللازم.
وأكدت الوزارة أنه سيتم نقل جميع العسكريين 
العلاج  لتلقي  روســيــا  إلــى  الـــروس  والمدنيين 
والتأهيل في المؤسسات الطبية التابعة لوزارة 

الدفاع الروسية.
الرئيس الأوكراني  أعلن مدير مكتب  بالمقابل، 
روســيــا  مــن  أســـرى   303 اســتــعــادت  كييف  أن 
الأســرى  تبادل  عملية  من  الثالثة  المرحلة  في 

الكبيرة.

يعود  “تليغرام”:  على  زيلينسكي  كتب  وقبلها، 
إلى الديار جنود من قواتنا المسلحة والحرس 
الوطني وحرس الحدود وخدمة النقل الخاصة 

التابعة للدولة.
الملموسة  الــخــطــوة  هـــو  ــادل  ــب ــت ال هـــذا  ــان  وكــ
أول  مــن  انبثقت  الــتــي  الــســام  نحو  الــوحــيــدة 
محادثات مباشرة بين الطرفين المتحاربين منذ 
أكثر من ثلاث سنوات. وأُجريت المحادثات في 
16 مايو، لكنها لم تفض إلى اتفاق لوقف إطلاق 

النار.
ودعـــت أوكــرانــيــا والـــولايـــات الــمــتــحــدة ودول 

غربية أخرى إلى وقف القتال لمدة 30 يوما من 
بإجراء محادثات  للسماح  دون شروط مسبقة 

سلام.
من  الــجــنــود  مـــن  الآلاف  مـــئـــات  أن  ــعــتــقــد  ويُ
أدمــى  فــي  قُتلوا  أو  أُصيبوا  قــد  الجانبين  كــا 
العالمية  الــحــرب  منذ  ــا  ــ أوروب فــي  الــصــراعــات 

الثانية.
ولا ينشر أي من الجانبين أرقاماً دقيقة للقتلى 
قُــتــل عــشــرات الآلاف من  كــمــا  الــمــصــابــيــن.  أو 
الــقــوات  حــصــار  خــال  الأوكــرانــيــيــن  المدنيين 

الروسية للمدن الأوكرانية وقصفها.

أكسيوس: انتقادات أوروبية غير مسبوقة تدفع إسرائيل نحو عزلة دولية
مسؤول إسرائيلي: وقف المساعدات عن غزة “خطأ فادح” بدوافع سياسية

الإسرائيلية  العسكرية  العمليات  تصاعد  مع 
المساعدات  إدخـــال  وعرقلة  غــزة  قطاع  فــي 
ــيــل الــدولــيــة  ــة إســرائ ــدأت عــزل ــ ــيــة، ب الإنــســان
تتعمق، وســط انــتــقــادات مــتــزايــدة مــن قــادة 
الدول الغربية لحكومة رئيس الوزراء بنيامين 

نتنياهو.
الأميركي،  الإخباري  “أكسيوس”  موقع  وذكــر 
في تقرير، أن العديد من الحلفاء التقليديين 
لإســرائــيــل، عـــبّـــروا عــلــنًــا عــن اســتــيــائــهــم من 
بإنهاء  قــراره  بعد  سيما  لا  نتنياهو،  تصرفات 
الماضي، ومنع  مــارس  النار في  وقف إطــاق 

دخول الغذاء والماء والدواء إلى غزة.
وكان نتنياهو قد أطلق مؤخرًا عملية عسكرية 
جــديــدة تــســتــهــدف إعــــادة احــتــال الــقــطــاع، 
الإفــراج  مقابل  الحرب  لوقف  عروضًا  رافضًا 

عن الرهائن. 
وأشــــار الــتــقــريــر إلـــى أن الــرئــيــس الأمــيــركــي 
دونالد ترامب عبّر عن امتعاضه من استمرار 
والسماح  بوقفها  نتنياهو  وطــالــب  الــحــرب، 
غير  بقي  موقفه  أن  إلا  المساعدات،  بإدخال 

معلن رسميًا.
صمتها،  عــن  دول  عــدة  خرجت  المقابل،  فــي 
ففي بيان مشترك صدر في 19 مايو الجاري، 
قـــال الــرئــيــس الــفــرنــســي إيــمــانــويــل مــاكــرون، 
ورئيس الوزراء الكندي مارك كارني، ورئيس 
نقف  “لــن  ســتــارمــر:  كير  البريطاني  الــــوزراء 

ــل حــكــومــة  ــواصـ مــكــتــوفــي الأيــــــدي بــيــنــمــا تـ
نتنياهو هذه الأفعال الفاضحة. إذا لم توقف 
قيودها  وترفع  العسكري  هجومها  إسرائيل 
الإنسانية، فسنتخذ خطوات  المساعدات  عن 

ملموسة إضافية ردًا على ذلك.”
رد نتنياهو جاء غاضبًا، إذ اتهم القادة الثلاثة 
تصريح  فــي  وقـــال  حــمــاس،  أجــنــدة  بتنفيذ 
“يـــريـــدون مــن إســرائــيــل أن تتراجع  مــصــور: 
وتقبل ببقاء جيش القتلة الجماعيين، ليعيدوا 
لأن  وتــكــرارًا  مـــرارًا  أكتوبر   7 مــجــزرة  تنفيذ 
مهاجمًا:  به حماس.” وأضاف  تعهدت  ما  هذا 
فأنتم  والمغتصبون،  القتلة  يشكركم  “حين 
والإنسانية  العدالة  من  الخطأ  الجانب  على 

والتاريخ.”

وقف المساعدات “خطأ فادح”

“أكسيوس”  تقرير  كشف  لافــت،  تطور  وفــي 
قرار  وصــف  كبيرًا  إسرائيليًا  مسؤولًًا  أن  عن 
عن  الإنسانية  المساعدات  بوقف  الحكومة 
“لأسباب  ارتــكــابــه  تــم  فـــادح”  “خطأ  بأنه  غــزة 

سياسية داخلية”.
وزير  أن  التقرير،  بحسب  المسؤول،  وأوضــح 
الخارجية جدعون ساعر كان قد حذر نتنياهو 
خلال اجتماعات مجلس الأمن في مارس من 
أن هذا القرار لن يُضعف حماس، بل سيساهم 
لإسرائيل.  الــدولــي  الدعم  شبكة  تفكيك  في 
القرار  كــان  لقد  مــا حــدث تمامًا.  “هــذا  وقـــال: 
مكاسب  لتحقيق  واتُّخذ  استراتيجيًا،  خاطئًا 

سياسية داخلية مؤقتة.”
وبينما تواجه إسرائيل عزلة متزايدة، أعلنت 
اتــفــاق  بــشــأن  مــفــاوضــاتــهــا  تعليق  بــريــطــانــيــا 
عقوبات  وفرضت  إسرائيل،  مع  حــرة  تجارة 
هجمات  فــي  مــتــورطــيــن  مستوطنين  عــلــى 
لعقد  فرنسا  تستعد  كما  فلسطينيين.  على 
المقبل  الشهر  السعودية  مــع  مشترك  مؤتمر 
تعلن  أن  ويتوقع  الدولتين،  حل  نحو  للدفع 
رسميًا اعترافها بالدولة الفلسطينية. في حين 
وإيرلندا  النرويج،  إسبانيا،  من  كل  اعترفت 

مدريد  ووصفت  الفلسطينية،  بالدولة  مسبقًا 
مطالبة  الجماعية”،  الإبــادة  بـ”الدولة  إسرائيل 

بمنع مشاركتها في مسابقة “يوروفيجن”.
 27 أصــل  من   17 ــد  أيّ فقد  التقرير،  وبحسب 
وزير خارجية في الاتحاد الأوروبــي مقترحًا 
قدمته هولندا لإعادة النظر في اتفاق الشراكة 

التجارية والتعاون مع إسرائيل.
وفي ظل هذا الضغط الدولي، وافقت إسرائيل 
مؤخرًا على إدخال جزء من المساعدات إلى 
للمرة الأولى منذ مارس، كخطوة  قطاع غزة 

الانتقادات  وطــأة  تحت  جــاءت  بأنها  توصف 
الدولية وتنامي العزلة الدبلوماسية.

نتنياهو  لمح  للقلق،  إثـــارة  أكــثــر  تــطــور  وفــي 
أن  إلــى  الماضي  الأســبــوع  نـــادر  فــي تصريح 
الحرب لن تنتهي قبل تنفيذ خطة تهدف إلى 
تهجير سكان غزة بشكل “طوعي”، عبر إنشاء 
“منطقة إنسانية مؤقتة” داخل القطاع تمهيدًا 
الخطة  وهــي  الــخــارج،  إلــى  السكان  لترحيل 
إسرائيل  الأرجــح من عزلة  التي ستزيد على 
تدميرًا  تشمل  أنــهــا  خــاصــة  تطبيقها،  تــم  إذا 

واسع النطاق للقطاع.

اجتماع لحشد الدعم الدولي لحل الدولتين

وتستضيف العاصمة الإسبانية مدريد اجتماع 
من  وزراء  يــضــم  مــدريــد،  لمجموعة  مــوســع 
على  الضغط  بهدف  وأوروبــيــة،  عربية  دول 
ــحــرب فــي غـــزة، وضــمــان  إســرائــيــل لــوقــف ال
مسار  ودعــم  الإنسانية،  المساعدات  إدخـــال 

“حل الدولتين”.
التحضيرات  مــع  بالتزامن  الاجــتــمــاع  ويُعقد 
المتحدة خلال  الأمم  رفيع في  دولي  لمؤتمر 
يونيو المقبل. وتشارك فيه دولة فلسطين إلى 
جانب منظمة التعاون الإسلامي، فيما تسعى 
الجمعية  أمـــام  قـــرار  مــشــروع  لــطــرح  إسبانيا 
المساعدات  بإيصال  بالسماح  يطالب  العامة 
المتواصلة  إسرائيل  معارضة  رغم  غــزة،  إلى 
إنساني”  “مخيم  لإنشاء  أوروبية  ومحاولات 

في رفح.
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على موقع “على موقع “̂^” الإلكتروني” الإلكتروني

طرح التحالف المدني الديمقراطي، الذي يتزعمه رئيس الوزراء السابق عبد الله 
مع  الإنسانية،  الأزمــة  ومعالجة  الحرب  لإيقاف  جديدة  سياسية  رؤيــة  حــمــدوك، 
الأخذ في الاعتبار المستجدات السياسية والعسكرية في الداخل، وتباين المواقف 
والدولي  الإقليمي  الانقسام  أن  التحالف  وأوضــح  الدولية.  والتحولات  الإقليمية 
حول الحرب في السودان أعاق كل المبادرات الساعية للحل، ووقف حائلاً للوصول 
على  قــادرة  مدنية  كتلة  في  السودانيين  إرادة  وتوحيد  النار،  لإطــاق  وقف  إلى 
إنهاء  معادلة سياسية تحقق  بطرح  والخارجية،  الداخلية  الأطــراف  الضغط على 
الإقليمي  الدعم  لحشد  بجولة  القيام  قادته في  أن يشرع  التحالف  الحرب. وقرر 
وقف  إلى  التوصل  أجل  من  الحرب  لأطــراف  التفاوضي  المنبر  لتنشيط  والدولي 
كلها على  تٌجمع  إقليمية ودولية  نــداءات  النار، وهي خطوة تتلاقى معها  إطلاق 
أن الحل السياسي السلمي المتفاوض عليه هو الطريق الأوحد والأقل كلفة لإنهاء 

معاناة السودانيين في أقصر وقت. 

الانقسام الدولي عاق إنهاء حرب السودان

زاوية لنشر أهم الأخبار أو الموضوعات التي نشرت في 
الصحف أو المواقع الإلكترونية الأجنبية... الخبر من موقع 

)الشرق الأوسط(

تزاحم وتدافع للحصول على مساعدات غذائية توزعها منظمات خيرية بمنطقة المواصي في خان يونس الاحٔد “د.ب.أ”

استقبال أوكرانيين لذويهم بعد تبادل الأسرى “أ.ب”

محرر الشؤون الدولية

وكالات

الإدلاء  فـــنـــزويـــا  فـــي  الـــنـــاخـــبـــون  ــر  ــاشـ بـ
في  وحكامهم  نوابهم  لاختيار  بأصواتهم 
اقتراع من المتوقع أن تخرج منه السلطة 
ــفــارق كــبــيــر، لا ســيــمــا فــي ظل  مــنــتــصــرة ب
من  أشهر   10 بعد  لها  المعارضة  مقاطعة 

مــادورو  نيكولاس  الرئيس  انتخاب  إعــادة 
والتي طعنت فيها.

ألـــف عنصر من   400 أكــثــر مــن  نــشــر  وتـــم 
الأمن لضمان حسن سير عملية التصويت، 
وشــهــدت الانــتــخــابــات اعــتــقــال الــمــعــارض 
الــبــارز خـــوان بــابــلــو غــوانــيــبــا الــمــقــرب من 

زعيمة المعارضة ماريا كورينا ماتشادو.

انتخابات في فنزويلا وسط مقاطعة المعارضة.. وتوقعات بفوز “التشافيزية”

وكالات

MON الاثنين
26 مايو 2025 - 28 ذو القعدة 1446 - العدد 6068

وزارة الداخلية السورية تعيّّن قادة وزارة الداخلية السورية تعيّّن قادة 
لأجهزة الأمن في لأجهزة الأمن في 1212 محافظة محافظة

الأحــد،  السورية،  الداخلية  وزارة  أعلنت 
تعيين قادة لأجهزة الأمن الداخلي في 12 
محافظة، غداة كشفها عن هيكلية تنظيمية 
ــار مــســاعــي الــســلــطــات  ــ جـــديـــدة، فـــي إطـ
الجديدة لإعادة تنظيم المؤسسات الأمنية 

والعسكرية.
الــوزارة عبر منصاتها على مواقع  ونشرت 
الــتــواصــل الاجــتــمــاعــي أســمــاء وصـــور 12 
ــرتــب مــخــتــلــفــة بــيــنــهــم عــمــداء  ضــابــطــاً، ب
وعقداء. وأعلنت تعيينهم على رأس قيادة 
12 محافظة من أصل  الأمن الداخلي في 

14 في عموم سوريا.
الحسكة  التعيينات محافظتي  ولم تشمل 
)شــمــال شــرق( والــرقــة )شــمــالا( الواقعتين 
الكردية،  الذاتية  الإدارة  نفوذ  مناطق  في 

التي لم تتوصل دمشق معها بعد إلى اتفاق 
نهائي بشأن مستقبل مناطق سيطرتها.

الوزارة  أعلنت  الأحد،  منفصل،  بيان  وفي 
كذلك تعيين ستة معاونين لوزير الداخلية، 

يتولون ملفات أمنية ومدنية وإدارية.
الداخلية  وزارة  إعلان  التعيينات  وتعقب 
الــســبــت عـــن هــيــكــلــيــة تــنــظــيــمــيــة جــديــدة 
بينها  عدة  وإجــراءات  تضمّنت إصلاحات 
العام تحت  والأمــن  الشرطة  دمج جهازي 
الداخلي، واستحداث  مسمى قيادة الأمن 
حماية  بينها  عــدة  بملفات  مكلفة  إدارات 
ومكافحة  الدبلوماسية  والبعثات  الحدود 

الاتجار بالمخدرات والبشر.
بعد  دمشق،  في  الجديدة  السلطة  وكانت 
أعلنت  السلطة،  إلــى  وصولها  من  أسابيع 
ــزة الأمــنــيــة  ــهـ حـــلّ الــجــيــش وجــمــيــع الأجـ

التابعة للحكم السابق.

وكالات



البحرين تشارك في “آسيوية أم الألعاب”

“الأهلي” يكرر انتصاره على “المحرق”

تقام في كوريا الجنوبية وسط منافسة قوية

خطا خطوة كبيرة نحو لقب دوري “زين”

لــلــرجــال  الـــقـــوى  لألـــعـــاب  ــوطــنــي  ال منتخبنا  يـــشـــارك 
ــســيــدات فــي الــنــســخــة الــســادســة والــعــشــريــن من  وال
غومي  مدينة  فــي  ستقام  الــتــي  الآســيــويــة،  البطولة 
الكورية الجنوبية من 27 لغاية 31 مايو الجاري. ويضم 
الوفد المشارك كلا من الأمين العام للاتحاد البحريني 
لألعاب القوى يوسف أحمد، ومدير المنتخبات محمد 
الفني  والــطــاقــم  محمد،  أحــمــد  والإداري  عبدالعزيز، 
المكون من ماترون ما سيمو، عصام نعمة، ياسر فرج، 

واختصاصيي العلاج بشار خليفة، ضياء الدين آدم.
روب  ألــبــرت  الــعــداء  مــن  كــا  المنتخب  قائمة  وتضم 
)سباق 5 آلاف متر - سباق 10 آلاف متر(، عبدالرحمن 
 400 )سباق  الجلة(، عباس يوسف علي  )دفع  محمود 
سباق   - متر  آلاف   5 )ســبــاق  محمد  عبدالغني  عـــدو(، 
متر(،  آلاف   10 )سباق  فيولا جيمجبو  متر(،  آلاف   10

متر   400 - سباق  400 عدو  )سباق  أديكويا  أولكيمي 
حواجز(، زينب موسى ) سباق 400 متر(.

منافسة  الآسيوية  البطولة  تشهد  أن  المتوقع  ومــن 
قــويــة ومــشــاركــة كــبــيــرة مــن أبــطــال وبــطــات الــقــارة 
الــبــاحــثــيــن عــن الــمــيــدالــيــات وأرقــــام الــتــأهــل لبطولة 
الــمــقــبــل، وســيــقــام على  الــعــالــم فــي طــوكــيــو سبتمبر 
العادية،  العمومية  الجمعية  اجتماع  البطولة  هامش 
واجتماعات مجلس الإدارة للاتحاد الآسيوي، وحفل 
جوائز الأفضل في القارة للرياضيين حسب الميداليات 
وذلك  الفئات؛  لمختلف  والقارية  والعالمية  الأولمبية 
بين  التنافس  روح  وإذكـــاء  الأفضل  نحو  لتحفيزهم 
أوسمة  تقليد  سيتم  كما  الــعــمــريــة،  الــفــئــات  مختلف 
في  ومدربين  إداريين  من  العطاء  تقديرية لأصحاب 

ألعاب القوى.

منصة  نحو  كبيرة  خــطــوة  الأهــلــي  فــريــق  خطا 
للرجال،  السلة  لكرة  “زين”  بلقب دوري  التتويج 
بعدما حقق فوزًا مثيرًا ومستحقًا على منافسه 
“المحرق” بنتيجة )86 - 83(، في المباراة الثالثة 
أقيمت مساء الأحد  التي  النهائية،  السلسلة  من 
على صالة مدينة خليفة الرياضية، وسط حضور 
بــألــوان  الــصــالــة  مــدرجــات  زيــن  كبير  جماهيري 

الفريقين.
وبهذا الفوز، تقدم الأهلي في السلسلة بنتيجة )2 
- 1( في نهائي يُحسم بنظام الأفضل من خمس 
من  واحـــد  انتصار  بُــعــد  على  ليصبح  مــبــاريــات، 
حصد اللقب. وكان “المحرق” قد افتتح السلسلة 
بفوز كبير )101 - 87(، لكن الأهلي عاد بقوة في 
المباراة الثانية ليدرك التعادل )77 - 72(، قبل أن 
يحقق التفوق في المواجهة الثالثة ويضع قدمًا 

على طريق المجد.

ومـــن الــمــقــرر أن يــتــجــدد الــلــقــاء الــمــرتــقــب بين 
سيكون  إذ  المقبل،  الأربــعــاء  مــســاء  الفريقين 
بينما  اللقب،  أمام فرصة ذهبية لحسم  “الأهلي” 
الكفة  تــعــديــل  فــي  بــآمــالــه  “الــمــحــرق”  يتمسك 

وفرض مباراة خامسة فاصلة.
الــمــبــاراة بقوة وفــرض سيطرته  دخــل “الأهــلــي” 
الربع الأول بفضل أدائه الجماعي وتنظيمه  في 
الدفاعي، لينهي الربع متقدمًا بنتيجة )27 - 18(. 
ونجح “المحرق” في العودة تدريجيًا إلى أجواء 
والثالث  الــثــانــي  الربعين  فــي  تــفــوق  إذ  الــلــقــاء، 
التوالي؛  على   )19  - و)21   )18  -  24( بنتيجتي 
كل  على  ومفتوحة  متقاربة  النتيجة  جعل  مــا 

الاحتمالات قبل الربع الحاسم.
ــربــع الأخــيــر، أظــهــر “الأهـــلـــي” شخصية  وفـــي ال
البطل، واستعاد زمام المبادرة بقيادة نجم اللقاء 
الأميركي رايس، لينتزع الفوز بفارق ثلاث نقاط 
بعد تفوقه في الربع الأخير )22 - 20(، في ختام 

مباراة شهدت إثارة حتى اللحظات الأخيرة.

“الأحـمـر” فـي الـمجموعـة 
الرابعــة حـال تجـاوزه التصفيـات

قرعة “كأس العرب FIFA قطر 2025”:

FIFA قطر  ــعــرب  ال أســفــرت قــرعــة بــطــولــة كـــأس 
2025، عن وقوع منتخبنا الوطني في المجموعة 
الرابعة، وذلك في حال تجاوزه مرحلة التصفيات 
المؤهلة للبطولة، إذ سينضم إلى منتخبي الجزائر 
والعراق، إلى جانب المنتخب المتأهل من الملحق 

الذي يجمع لبنان والسودان.
ومن المقرر أن تُقام البطولة في العاصمة القطرية 
من  عشر  الثامن  حتى  الأول  من  بالفترة  الدوحة 
تم  عربيا،  منتخبا   16 بمشاركة  المقبل،  ديسمبر 
يتأهل  أن  على  مــجــمــوعــات،  أربـــع  على  توزيعها 
مجموعة  كل  من  والثاني  الأول  المركزين  صاحبا 

إلى الدور ربع النهائي.

وجاءت نتائج قرعة المجموعات على النحو التالي: 
ضمت المجموعة الأولى كلا من قطر، تونس، الفائز 
من لقاء سوريا وجنوب السودان، فلسطين، وليبيا. 
السعودية،  المغرب،  فتضم  الثانية  المجموعة  أما 
الــفــائــز مــن لــقــاء عــمــان والــصــومــال، الــيــمــن، وجــزر 
القمر. وجاءت مصر، الأردن، الإمارات، والفائز من 
الثالثة.  المجموعة  في  وموريتانيا  الكويت  لقاء 
في حين تضم المجموعة الرابعة منتخبي الجزائر 
والعراق، إلى جانب الفائز من لقاء لبنان والسودان، 

بالإضافة إلى منتخبنا الوطني في حال تأهله من 
التصفيات.

مجموع  أن  المنظمة،  المحلية  اللجنة  وأعــلــنــت 
مليون   36.5 سيتجاوز  للبطولة  المالية  الجوائز 
دولار، أي ما يعادل نحو 132.9 مليون ريال قطري، 
لتُعد بذلك الأكبر في تاريخ البطولة منذ انطلاقها، 
في خطوة تعكس مدى تطورها ومكانتها المتنامية 

على الصعيدين الإقليمي والدولي.

وتُقام البطولة هذه المرة تحت مظلة الاتحاد الدولي لكرة القدم “فيفا”، بعد أن 
عادت للواجهة في نسخة العام 2021 التي استضافتها قطر، عقب توقف طويل منذ 

العام 2009، ليتم اعتمادها بعد ذلك ضمن الأجندة الدولية وتُقام بصفة دورية كل 
أربع سنوات.
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دور حيوي للقطاع الخاص في تمكين الشباب
دعم متواصل لـ “stc البحرين” للمشروعات الوطنية

الأعلى  للمجلس  العام  الأمين  استقبل 
للشباب والرياضة أيمن المؤيد، الرئيس 
التنفيذي لشركة “إس تي سي البحرين” 
نائب  بحضور  وذلـــك  العصيمي،  خــالــد 
الحكومية  للشؤون  التنفيذي  الرئيس 
ــاد بـــن فــيــصــل آل خــلــيــفــة،  ــ الــشــيــخ زيـ
ورئيس قطاع الأعمال والشركات هشام 

مصطفى.
للمجلس  العام  الأمين  أكد  اللقاء،  وفي 
الأعلى للشباب والرياضة، أهمية توسيع 
الشراكات مع القطاع الخاص، خصوصًا 
ــالات؛  ــصــ ــ ــالات الــتــقــنــيــة والات ــجـ ــي مـ فـ
الشباب  تمكين  فــي  الــحــيــوي  لـــدورهـــا 
ــم الــفــعــالــيــات الــريــاضــيــة، مــشــيــدًا  ودعــ

بمبادرات شركة “إس تي سي البحرين” 
ودعمها المتواصل للمشروعات الوطنية 

ذات البعد التنموي والاجتماعي. 
تعزيز  سبل  بحث  اللقاء  أثــنــاء  تــم  كما 
ــتــعــاون بــيــن الــجــانــبــيــن فــي مــجــالات  ال

استعراض  جانب  إلى  الرقمي،  التحول 
التقنية  التحتية  البنية  تطوير  فــرص 
الابتكار  وتــوظــيــف  الــريــاضــي،  للقطاع 
ــي دعـــــم الـــبـــرامـــج  والـــتـــكـــنـــولـــوجـــيـــا فــ

الشبابية.

استـاد “المحـرق” جاهـز لتتـويـج البطـل
“هيئة الرياضة” وقفت على التجهيزات اللوجستية

بناء على توجيهات النائب الأول لرئيس المجلس الأعلى للشباب 
والرياضة رئيس الهيئة العامة للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية 
الهيئة  تعلن  خليفة،  آل  حمد  بن  خالد  الشيخ  سمو  البحرينية 
العامة للرياضة جهوزية استاد المغفور له بإذن الله الشيخ علي 
الختامي  اليوم  المحرق، لاستضافة  بنادي  بن محمد آل خليفة 
لدوري ناصر بن حمد الممتاز لكرة القدم للموسم الرياضي 2024 

- ‏2025.
آخر  لمتابعة  ميدانية  ــارة  زيـ للرياضة  العامة  الهيئة  وأجـــرت 
مستجدات العملية التطويرية في المنشأة؛ للتأكد من الوصول 
الذي سيشهد حفل  الختامي  اليوم  التامة لاحتضان  للجهوزية 
تتويج نادي المحرق بلقب دوري ناصر بن حمد الممتاز، وسط 
توقعات بحضور رسمي وجماهيري غفير اليوم الاثنين، إذ تأتي 
هذه الجهود من أجل ضمان ظهور المنشأة بالمستوى الذي يليق 
الرياضة البحرينية.  الكبير وبما يعكس مستوى  الحدث  بمكانة 

وتم التأكد من جهوزية المنشأة للحدث الكبير، ابتداء من إعادة 
الجماهير،  ومدرجات  اللاعبين  وغرف  الرئيسة،  المنصة  تأهيل 
إلى  بالملعب،  المحيطة  والمساحات  العشب  تهيئة  إلى  وصولا 
الأعمال  شملت  التي  الأخـــرى  اللوجستية  التجهيزات  جانب 

الكهربائية والصباغة.

محمد الدرازي

محمد الدرازي

“أحمر الكرة المصغرة” يهزم سلوفينيا“أحمر الكرة المصغرة” يهزم سلوفينيا

فاضل عباس يعتزل الكرة الطائرةفاضل عباس يعتزل الكرة الطائرة

منتخبنا  مصير  الــمــواجــهــات  فـــارق  حسم 
بطولة  في  المصغرة  القدم  لكرة  الوطني 
أذربيجان،  في  حاليا  المقامة  العالم  كأس 
على الرغم من فوز “الأحمر” العريض على 
منافسات  ضمن  - ‏1   4 سلوفينيا  منتخب 

المجموعة الأولى.
نقاط   4 إلــى  المنتخب رصــيــده  ورفــع 
حصد  خـــارجـــيـــة  مـــشـــاركـــة  أول  ــي  فـ

المستويات  بعد  إشــادات واسعة  فيها 
مشواره  طــوال  قدمها  التي  المتميزة 
منتخب  مــع  تــســاوى  إذ  البطولة،  فــي 
فارق  أن  إلا  نفسها  بالنقاط  موريتانيا 
الــمــواجــهــات أهـــل الأخــيــر إلـــى الـــدور 
على  الــفــوز  مــن  منتخبنا  الثاني.وتمكن 
سلوفينيا 4 - ‏1، بأهداف سجلها أحمد عنتر 
وحسن محمد وعلي العريبي وسلمان ملا.

أعلن النجم البحريني فاضل عباس اعتزاله الرسمي 
للكرة الطائرة، بعد مسيرة مميزة امتدت لسنوات 
عباس  ويُعد  الوطني.  والمنتخب  عدة  أندية  مع 
إذ  البحرين،  فــي  الطائرة  الــكــرة  لاعبي  ــرز  أب مــن 
المحلية  البطولات  العديد من  ساهم في تحقيق 

والخليجية.
ويُــعــد فــاضــل عــبــاس مــن الــركــائــز الأســاســيــة في 

الكرة الطائرة البحرينية، إذ مثّل المنتخب 
الــوطــنــي فــي الــعــديــد مــن الــبــطــولات 

الإقليمية والدولية.
البحرينية  الجماهير  أعربت  وقــد 
قدمه  لما  وتــقــديــرهــا  شكرها  عــن 
فــاضــل عــبــاس طــــوال مــســيــرتــه، 
حياته  فــي  الــتــوفــيــق  لــه  متمنين 

المستقبلية.

علي محفوظ



مشاركة واسعة في احتفاء البحرين باليوم العالمي لكرة القدم
سلمان بن محمد شهد الفعالية

ــهــيــئــة الـــعـــامـــة لــلــريــاضــة  تــحــت رعـــايـــة ال
وبالتعاون مع الاتحاد البحريني لكرة القدم، 
كبرى  احــتــفــالــيــة  الــبــحــريــن  مملكة  نــظــمــت 
 ،2025 القدم  لكرة  العالمي  اليوم  بمناسبة 
السبت 24 مايو الجاري، في صالات عيسى 
في  الــريــاضــيــة،  عيسى  بمدينة  راشـــد  بــن 

فعالية حظيت بمشاركة واسعة.
العامة  الهيئة  رئيس  نائب  الفعالية  وشهد 
بن  محمد  بن  سلمان  الشيخ  للرياضة سمو 
رئيس  نــائــب  بــحــضــور  خليفة،  آل  عيسى 
الشيخ  سمو  القدم  لكرة  البحريني  الاتحاد 
خــلــيــفــة بـــن عــلــي بـــن عــيــســى آل خــلــيــفــة، 
والرئيس التنفيذي للهيئة العامة للرياضة د. 
للاتحاد  العام  والأمين  عسكر،  عبدالرحمن 
وعدد  الزعبي،  راشد  القدم  لكرة  البحريني 
والشقيقة  الــصــديــقــة  ــدول  ــ الـ ســـفـــراء  مـــن 
الدبلوماسي، وممثلين عن  السلك  وأعضاء 
مملكة  في  للتنمية  المتحدة  الأمــم  مكتب 
البحرين، بالإضافة إلى لاعبين، ونجوم كرة 

القدم البحرينية السابقين والحاليين.
وفي هذا الإطــار، أشار سمو الشيخ سلمان 
بن محمد بن عيسى آل خليفة، إلى الجهود 
لرئيس  الأول  النائب  يبذلها  التي  المتميزة 
رئيس  والرياضة  للشباب  الأعلى  المجلس 
اللجنة  رئــيــس  ــلــريــاضــة  ل الــعــامــة  الــهــيــئــة 
خالد  الــشــيــخ  ســمــو  البحرينية  الأولــمــبــيــة 
الــريــاضــة  قــيــادة  فــي  آل خليفة،  بــن حــمــد 
البحرينية نحو تحقيق مزيد من النجاحات 
المرموقة  مكانتها  تعزز  التي  والمكتسبات، 
عبر سلسلة  العالمية  الرياضة  على خريطة 
البحرينية  للرياضة  الداعمة  المبادرات  من 

عمومًا وكرة القدم خصوصا، وتعزيز أهداف 
التنمية المستدامة.

وأكد سموه، أن ما يبذله سمو الشيخ خالد 
بن حمد آل خليفة من جهود واسعة، قد 

ســاهــم فـــي بـــلـــورة تــوجــيــهــات 
ملك البلاد المعظم صاحب 

ــلـــك حــمــد  ــمـ الـــجـــالـــة الـ
خليفة،  آل  عيسى  بــن 
بالرياضة  النهوض  فــي 
ــو  ــحـ ــة نـ ــ ــيـ ــ ــنـ ــ ــريـ ــ ــحـ ــ ــبـ ــ الـ

نحو  تدفع  رفيعة  مستويات 
المتواصلة،  الإنـــجـــازات  تحقيق 

الرياضة في  إليه  التي تؤكد ما وصلت 
متقدم  مــســتــوى  مــن  الــبــحــريــن  مملكة 

ومزدهر.
وأضاف سموه، أن جهود سمو الشيخ 

ترتكز  خليفة،  آل  حمد  بــن  خــالــد 
كـــذلـــك عـــلـــى تــجــســيــد دعـــم 

ــي الــعــهــد  ــ واهـــتـــمـــام ولـ
الـــوزراء  رئــيــس مجلس 
الملكي  السمو  صــاحــب 

الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة، في دعم القطاع الرياضي 

ــى  ومــنــتــســبــيــه، إل
رؤى  جـــــانـــــب 
مــمــثــل جــالــة 
الملك للأعمال 
ــة  ــ ــيـ ــ ــانـ ــ ــسـ ــ الإنـ

الشباب  وشــؤون 
بن  ناصر  الشيخ  سمو 

حمد آل خليفة، عبر 

الخطط والبرامج والمبادرات الهادفة التي 
ومكانة  مستوى  رفع  بهدف  سموه  يطلقها 
هذا القطاع الحيوي، والدفع به نحو تحقيق 

للمملكة،  الحضارية  المكتسبات  من  مزيد 
لكرة  العالمي  اليوم  فعالية  بتنظيم  مشيدا 
القدم في إطار تعزيز التعاون المستمر بين 
البحريني  والاتحاد  للرياضة  العامة  الهيئة 

لكرة القدم.
بن  خليفة  الشيخ  سمو  أعـــرب  جهته،  مــن 
علي بن عيسى آل خليفة، عن جزيل الشكر 
والتقدير إلى سمو الشيخ خالد بن حمد آل 
في  الــبــارزة  سموه  إسهامات  على  خليفة، 
الرياضية  الــحــركــة  وتــعــزيــز  دعــم 

وتطوير  والرياضيين، 
البحرين  مملكة  فــي  الرياضية  المنظومة 
إلى  مشيرًا  خصوصا،  الــقــدم  وكــرة  عمومًا 
والمتميزة  الكبيرة  أن دعم سموه وجهوده 
ملموسة  منجزات  تحقيق  على  انعكست 
لكرة القدم البحرينية، منوها برعاية الهيئة 
العالمي  ــيــوم  ال لفعالية  لــلــريــاضــة  الــعــامــة 
الاتحاد  مع  بالتعاون  وتنظيمها  القدم  لكرة 

البحريني لكرة القدم.
بن  خالد  الشيخ  سمو  “إن  سموه  وقــال 
خــال  مــن  يــســعــى  خليفة  آل  حــمــد 
جهود سموه المتواصلة إلى ترجمة 
التي  التطويرية  الاستراتيجيات 
رســمــهــا ســمــو الــشــيــخ نــاصــر بن 
حمد آل خليفة ممثل جلالة 
الملك للأعمال الإنسانية 
وشــــــــــؤون الـــشـــبـــاب 
ــلـــس  ــجـ ــمـ ــس الـ ــ ــ ــي ــ ــ رئ

الأعــلــى لــلــشــبــاب والـــريـــاضـــة، إلـــى أهـــداف 
واقــعــيــة تــســهــم فــي أن تــواصــل الــريــاضــة 
البحرينية في تحقيق الإنجازات الملموسة 
التي تعزز ما وصلت إليه من مكانة رفيعة 

على المستويين القاري والدولي”.
العالمي  باليوم  الاحــتــفــاء  أن  سموه  وبين 
لكرة القدم يعزز دور كرة القدم كأداة فعّالة 
لتحقيق أهداف التنمية المستدامة، إذ تمثل 
وتطوير  التعليم  لتعزيز  فرصة  القدم  كــرة 
للشباب،  والقيادية  الاجتماعية  الــمــهــارات 
إلى جانب دورها البارز في تعزيز التعددية 

والتقارب بين مختلف الشعوب.
قبل  من  واسعة  مشاركة  المهرجان  وشهد 
مختلف الأطراف، وتمثلت برامج المهرجان 
العموم،  وبطولة  الأكاديميات،  بطولة  في 
ــى مــجــمــوعــة مـــن الــتــحــديــات  ــالإضــافــة إلـ ب
وينرز،  أكاديمية  مع  بالتعاون  أقيمت  التي 
300 لاعب ولاعبة  وسط مشاركة أكثر من 
أمور  وأولياء  الجماهير  واسع من  وحضور 
في  المقيمة  الصديقة  والجاليات  اللاعبين، 

المملكة. 
الفائزين  تتويج  تــم  الفعالية،  ختام  وفــي 
أكاديمية  فريق  حصل  إذ  المسابقات،  في 
وينرز على المركز الأول في بطولة العموم، 
الثاني،  المركز  على   orf أكاديمية  وحصلت 
فيما ظفر فريق الإعلاميين بالمركز الثالث، 
فريق  الأكاديميات، حصد  بطولة  في  بينما 
وحصدت  الأول،  المركز  المعامير  أكاديمية 
الــثــانــي، وجـــاءت  ــمــركــز  ال  pfa أكــاديــمــيــة 

أكاديمية شوت B في المركز الثالث.

تطورًا  البحرين  في  الحر  الغوص  رياضة  شهدت 
ملحوظًا مع تأسيس فريق البحرين للغوص الحر 
الهرمي،  محمد  يضم  الـــذي   ،2025 الــعــام  مطلع 
وريهام سيد، وحسين سردار، وبسام سبت. وعلى 
أن  الفريق  استطاع  التأسيس،  حداثة  من  الرغم 

يحقق إنجازات لافتة في المحافل الدولية.
ريــهــام سيد وحسين ســردار  الــغــواصــون  ــارك  وشـ
وبسام سبت في “بطولة دهب للغوص الحر” بفئة 
وذلك  مصر،  جمهورية  في  أقيمت  التي  “أعماق”، 
إذ  والإنقاذ،  للغوص  المصري  الاتحاد  من  بتنظيم 
غير  إنجازا  سيد  ريهام  البحرينية  الفتاة  حققت 
منافسات  تخوض  بحرينية  أول  بكونها  مسبوق، 

الغوص الحر في تاريخ البطولة.

ــام  ــ ــة أرقـ ــعــ ــ ــام أرب ــهــ ــ وســـجـــلـــت ري
قياسية وطنية. كما تمكن أعضاء 
الفريق الثلاثة من تحقيق ثمانية 
يعكس  ما  أخــرى؛  قياسية  أرقــام 
العالية  والمهارات  السريع  التقدم 

التي يتمتع بها الفريق.
ــازات في  ــجــ ــ وتـــأتـــي هـــذه الإن
ــار ســعــي الــفــريــق لــتــعــزيــز  ــ إطـ
حــضــور الــبــحــريــن فــي ريــاضــة 
ــى الــســاحــة  ــوص الـــحـــر عــل ــغـ الـ

الـــــدولـــــيـــــة، وتــــأكــــيــــد قـــــــدرات 
هذا  في  البحرينيين  الرياضيين 
مواصلة  الفريق  ويأمل  المجال. 

في  البحرين  رايــة  ورفــع  النجاحات  تحقيق 
البطولات المقبلة.

فريق “freedive” البحريني يحقق الإنجازات في الغوص الحر

tariq.albahar@albiladpress.com

@albiladpress @albiladnews MON 26 مايو 2025 - 28 ذو القعدة 1446 - العدد 6068الاثنين

علي محفوظ



الهند،  في  المتعددة  الأيديولوجيات  طوفان  وسط   
الواقع  يرصد  فيلم  لتقديم  جــرأة  إلــى  الأمــر  يحتاج 
الأفلام  هذه  وعمل  المحظورات.  من  الاقتراب  دون 
الفيلم  أن  اعتقادي  وفــي  المخاطرة.  من  يخلو  لا 
 The ــام،  ــراهـ أبـ الــهــنــدي جـــون  للنجم  الــجــديــد 
على  أيــام  قبل  شاهدته  الــذي   ،Diplomat
بالتقدير  جــديــر  عمل  الــمــنــصــات،  إحـــدى 
في  خــارقًــا  نجاحًا  ويحمل  والإعــجــاب، 

التشويق وعلى المستوى العالمي.
والدقيق  الواعي  بالتشريح  تميز  حيث 
الهندية،  الــمــواطــنــة  قضية  أبــعــاد  لكافة 
تجسدها  ــتــي  )ال أحــمــد”  “عــظــمــة  قضية 
الــفــنــانــة “ســعــديــة خــطــيــب”( الــتــي تم 
باكستاني  مواطن  قبل  من  اختطافها 
وتــزويــجــهــا قــســرًا، ومــن ثــم لجوئها 
باكستان  في  الهندية  السفارة  إلــى 
الهندي  الدبلوماسي  مــع  ولقائها 
ــي ســيــنــغ”،  ــمــخــضــرم “جـــيـــه بـ ال
الممثل جون  دوره  قــدم  ــذي  وال

وتنجح  والــتــفــصــيــات.  المستويات  بـــأروع  أبــراهــام 
الهند  إلى  المواطنة  إعادة  الدبلوماسية في  المساعي 

بعد مواجهة شرسة مع الزوج وجماعته.
بما أن قصة الفيلم حقيقية، فقد نجح المخرج شيفام 
ناير في مغامرته الفنية، وهي السير على خط واقعي 

واضح ومباشر مع الاحتفاظ بالتكوين الصارم للمأساة 
تسلسل  في  الأحـــداث  وترتيب  التقليدي  شكلها  في 
الكلاسيكية.  المأساة  منطقي يطابق تقريبًا متطلبات 
أكثر  بمنهج  النفسي  الانفعال  تحقيق  إلــى  لجأ  وقــد 
تعقيدًا وقوة تأثير. وهكذا فتح لنا المخرج من خلال 
في  وآمــال  وتطلعات  مشاعر  صــدى  محكم  سيناريو 
حياة امرأة تجد نفسها أسيرة في غربة مع رجل يتخذ 
تناقضاته  يستر  قناعًا  والدين  والتقاليد  العادات  من 
وهشاشته، قبل أن يحسم القضاء الباكستاني استمرار 
إلى  لتعود  المرأة  لصالح  ويحكم  عدمها  من  العلاقة 

وطنها الهند.
مشاهدتي  خلال  اهتمامي  أثــارت  التي  النواحي  من 
حيث  الروائية،  والمادة  التاريخ  مع  التعامل  الفيلم: 
بدقة؛  بحثها  جــرى  التي  الوقائع  بكل  ملم  الفيلم  إن 
الإمكانيات الفنية الضخمة الكامنة في تفاصيل عملية 
نحو  عــلــى  الــشــخــصــيــات  وتــحــرك  السينمائي  الــقــص 
منتظم؛ الملامح المميزة للواقع المحيط وحياة الناس؛ 
وتفسيره؛  للسيناريو  الخاصة  الإخراجية  المعالجة 
والأهم، الأداء المتفرد للنجم جون أبراهام الذي يبهرك 

بعالمه الخاص ويحبس أنفاسك في كل مشهد.

..The Diplomat
عندما تنتصر الدبلوماسية للوطن والإنسانية طارق البحار

طارق البحار

أسامة الماجد 
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الحسناء  الهندية  للنجمة  والــعــشــرون  الثاني  الظهور  تميز   
أيشواريا راي باتشان في مهرجان كان السينمائي برمزية 

واضحة. ارتدت “ساري” من تصميم مانيش مالهوترا، 
باللون  بانارسي  كـــادوا  نسيج  مــن  ــا  يــدويًّ مصنوعًا 

العاجي مع تطريزات بالذهب الوردي والفضة، 
ا فاخرًا. مما أضفى على إطلالتها طابعًا تقليديًّ
ــذي  ــر الـــجـــريء الـ ــمـ ــشــعــر الأحـ ــفــت خـــط ال ل

لمسة  أضاف  الأنظار، حيث  راي  اختارته 
درامية إلى مظهرها المتلألئ.

The His� لفيلم  الأول  الـع�ـرض   ف�ـي 
راي  وصـــلـــت   ،tory of Sound
يــدويًــا،  منسوجًا  ــاري”  “سـ مرتدية 
الياقوت  من  قيراط  ـــ500  ب مزينًا 
بالتعاون  المصقول،  غير  والماس 
هندية  مــجــوهــرات  مجموعة  مــع 

مشهورة.
ــار وضــعــهــا لــــ”الـــســـنـــدور” )عــامــة  ــ كــمــا أث
الزواج التقليدية( اهتمام الجمهور، حيث 
الشائعات  على  ا  رمزيًّ ا  ردًّ البعض  اعتبره 
أضاف  مما  الشخصية،  بحياتها  المتعلقة 

ا لإطلالتها. ا وعاطفيًّ بُعدًا ثقافيًّ

الظهور الثاني والعشرون 
لأيشواريا راي في كان

 أطلقت الفنانة مايا دياب مؤخرًا أغنية “أمي 
يا أمي”، وهي مخصصة للأمهات اللاتي يلدن 
صحية  مشاكل  من  يعانون  مبتسرين  أطفالًًا 
من خلالها  عبّرت  إنسانية  لفتة  وهي  مزمنة، 

مايا عن تعاطفها ودعمها لهذه الفئة.
ا في المكسيك،  كما أحيت مؤخرًا حفلًًا غنائيًّ
“حطالي  بعنوان  ديو جديدة  أغنية  وطرحت 

روج”.

 طرحت النجمة اللبنانية باسكال مشعلاني 
بعنوان  المصرية  باللهجة  أغانيها  أحــدث 
“إتهرينا” من كلمات رمضان محمد وألحان 
شديد  أبــو  ملحم  وتــوزيــع  شحاتة  محمد 

ومحمود صبري.
باسكال  اللبنانية  النجمة  مؤخرًا  وطرحت 
مشعلاني أغنية بعنوان بضيعة زغيرة من 
كلمات الأب الحبيس يوحنا خوند، وألحان 
جوزيف  ومــاســتــر  وميكس  رحــمــة،  خليل 

كرم.
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ــســتــار عــلــى فــعــالــيــات مــهــرجــان كــان  أســــدل ال
السينمائي الدولي في دورته الثامنة والسبعين، 
النتائج  بــإعــان  مــايــو،   13 فــي  انطلقت  الــتــي 
النهائية للجوائز الرئيسة. ترأست لجنة التحكيم 
قصر  فــي  بينوش  جولييت  النجمة  الــعــام  هــذا 

المهرجانات الشهير.
بدأ حفل الختام بعرض فيديو للأفلام المشاركة 

مــــا”، تبعته  “نـــظـــرة  فـــي مــســابــقــة 
تنظيم  لفريق  تكريم  فــقــرة 

الــمــســابــقــة، وهـــي عــادة 
بالمهرجان.  ســنــويــة 

تـــــمـــــيـــــز الــــحــــفــــل 
ــزة  ــ ــائـ ــ ــح جـ ــ ــن ــ ــم ــ ب
الإخــــــــــــــراج فــي 
مــســابــقــة “نــظــرة 
للمخرجين  ــا”  مــ

الفلسطينيين الشقيقين طرزان وعرب ناصر عن 
ياما كان في غــزة”، وقد استقبل  “كــان  فيلمهما 

الحضور هذا الإعلان بحفاوة بالغة.
خطف  بالمشاعر،  ومفعمة  تاريخية  لحظة  في 
أرفع  بناهي  جعفر  المعارض  الإيــرانــي  المخرج 
السعفة  وهــي  السينمائي،  كــان  مهرجان  جوائز 
الــذي جرى  حــادث”  “مجرد  فيلمه  عن  الذهبية، 

تصويره في السر. 
على سجادة  ليقف  عامًا   64 البالغ  المخرج  عاد 
 15 الــحــمــراء لأول مــرة منذ  كــان 
ــوات مــن  ــ ــن عــــامًــــا، بـــعـــد ســ
الــحــظــر والــســجــن في 
بلاده. فيلمه “مجرد 
ــدم  ــقـ حـــــــــــادث” يـ
قــصــة أخــاقــيــة 
تتناول  عميقة، 
انتقام  مــؤامــرة 
سجناء  يدبرها 

لجنة  من  كبيرًا  استحسانًا  لاقى  وقد  سابقون، 
التحكيم والنقاد على حد سواء.

الــنــجــمــة كيت  قــدمــت  الــمــســرح،  وعــلــى خشبة 
بلانشيت الجائزة لبناهي، الذي استقبله الحضور 

بعاصفة من التصفيق الحار والوقوف إجلالًًا. 
الــجــائــزة،  تــســلــيــم  خـــال  ــرة  ــمــؤث ال كلمتها  فـــي 
تطرقت رئيسة لجنة التحكيم جولييت بينوش 
إلى الدور الجوهري للفنانين في “تحويل الظلام 
“الفن  أن  الفرنسية  النجمة  إلى غفران”. وأكدت 
يستفز ويطرح الأسئلة ويبدّل الأوضــاع... الفن 
يحرك الطاقة الإبداعية لأثمن جزء فينا وأكثره 
حيوية. إنه قوة تحول الظلام إلى غفران وأمل 

وحياة جديدة”.

توُجت الأفلام والمواهب التالية بالجوائز الرئيسة 

للدورة 78 من مهرجان كان:

  أفضل مخرج: ذهبت الجائزة للمخرج البرازيلي 
 The SECRET كليبر ميندونسا فيلهو عن فيلمه

.AGENT
  جائزة لجنة التحكيم: تقاسمها الفيلم الفرنسي 
 SOUND OF FALLING والفيلم الألماني Sirat

بعد تعادلهما في عدد الأصوات.
  أفــضــل ســيــنــاريــو: فـــاز بــهــا الــفــيــلــم الــفــرنــســي 

.YOUNG MOTHERS
  جائزة لجنة التحكيم الخاصة: حصدها الفيلم 

الصيني RESURRECTION للمخرج بي جان.
من  كــانــت  الــخــاصــة:  الذهبية  الكاميرا  جــائــزة    
 MY فيلمه  عــن  جونيور  ديفيز  أكينولا  نصيب 

.FATHER’S SHADOW
الممثل  بها  فــاز  ممثل:  أفضل    

 THE فيلم  في  دوره  عن  مــورا  فاغنر  البرازيلي 
.SECRET AGENT

  جائزة الكاميرا الذهبية: فاز بها المخرج العراقي 
حسن هادي عن فيلمه “كعكة الرئيس”.

مليتي عن  نادية  عليها  أفضل ممثلة: حصلت    
.THE LITTLE SISTER دورها في فيلم

SENTI�    الجائزة الكبرى: نالها الفيلم النرويجي 
MENTAL VALUE للمخرج يواكيم ترير.

  السعفة الذهبية )الجائزة الأهم(: ذهبت للفيلم 
 IT WAS JUST AN ACCIDENT ــرانـــي  الإيـ

للمخرج جعفر بناهي.
جوائز الأفلام القصيرة:

“أنا  القصير:  للفيلم  الذهبية  السعفة    
ــراج:  إخــ الآن”،  مــيــت  لأنـــك  ســعــيــد 

توفيق برهوم.
”علي”  قصير:  فيلم  خــاص،  تنويه    

من إخراج: عدنان الراجيف.

ختام الدورة 78 من مهرجان كان السينمائي 2025
جائزة الكاميرا الذهبية تذهب للمخرج العراقي حسن هادي



دعم آسيوي لترشح البحرين لعضوية مجلس الأمن
للإفراج عن الرهائن وإيصال المساعدات في غزة بشكل كامل... الزياني:

شارك وزير الخارجية، الدكتور عبداللطيف الزياني، 
في الاجتماع الوزاري التحضيري لقمة دول مجلس 
رابطة  دول  مــع  العربية  الخليج  لـــدول  الــتــعــاون 
الآسيان، التي ستعقد بتاريخ 27 مايو 2025م في 

العاصمة الماليزية كوالالمبور.
وترأس الاجتماع من جانب مجلس التعاون معالي 
دولــة  خارجية  وزيــر  اليحيا،  علي  عبدالله  السيد 
الــوزاري  للمجلس  الحالية  الــدورة  رئيس  الكويت 
الجانب الآسيوي معالي  التعاون، وترأس  لمجلس 
ــر خــارجــيــة جمهورية  الــســيــد إنــريــكــي مــنــالــو، وزيـ
الآسيان  دول  رابطة  بين  التعاون  منسق  الفلبين، 

ومجلس التعاون.
دول  في  الخارجية  وزراء  الاجتماع،  في  وشــارك 
مجلس التعاون لدول الخليج العربية ودول رابطة 
الأمين  البديوي،  محمد  جاسم  وحضره  الآسيان، 
هورن،  كيم  كاو  والدكتور  التعاون،  لمجلس  العام 

الأمين العام لرابطة دول الآسيان.
وألقى وزير الخارجية في الاجتماع كلمة أكد فيها 
مهمة  محطة  يمثل  التحضيري  الاجتماع  هــذا  أن 
القمة  التي أرستها  البناء على الأسس  في مسيرة 

لدول  التعاون  بين دول مجلس  الأولى  التاريخية 
استضافتها  التي  الآسيان  ودول  العربية  الخليج 
الحوار  2023م، وأسهمت في تعميق  الرياض عام 
السياسي، وتوسيع مجالات التعاون والشراكة في 
والأمن  والاستثمار،  الطاقة،  مثل  قطاعات حيوية 

الغذائي، والتعليم، والتحول الرقمي.
وأعرب وزير الخارجية عن ترحيب مملكة البحرين 
بمبادرة عقد القمة الثلاثية الأولى بين دول مجلس 
التعاون لدول الخليج العربية والآسيان وجمهورية 

الأهمية  بالغة  خطوة  تُعد  والتي  الشعبية،  الصين 
لتعزيز الشراكة الجماعية في ظل المشهد العالمي 

المتغير بوتيرة سريعة.
وقال إن مملكة البحرين في ظل القيادة الحكيمة 
حمد  الملك  الجلالة  صاحب  المُعظم  البلاد  لملك 
برئاسة  الحكومة  بن عيسى آل خليفة، وتوجهات 
السمو  صاحب  الــوزراء  مجلس  رئيس  العهد  ولي 
حفظه  خليفة،  آل  حمد  بن  سلمان  الأمير  الملكي 
والدبلوماسية  الحوار  بنهج  التزامها  تواصل  الله، 

الأنجع  الــوســائــل  باعتبارها  المتبادل  والاحــتــرام 
لمعالجة مختلف التحديات، مؤكدًا أن هذه المبادئ 
بتوقيع  الــبــحــريــن  مملكة  قــامــت  حــيــن  تــجــســدت 
معاهدة الصداقة والتعاون في آسيا في عام 2019، 
تأكيدًا على التزامنا بدعم السلام والأمن الدوليين 

وتعزيز علاقاتنا مع أصدقائنا في الآسيان.
وأضاف أن هذه المبادئ ستمثل أيضًا الإطار الذي 
غير  عضويتها  خلال  البحرين  مملكة  إليه  تستند 
المتحدة  للأمم  التابع  الأمــن  مجلس  فــي  الدائمة 

المملكة  تقدير  عــن  معربًا   ،2027  -  2026 للفترة 
لعضوية  المملكة  لترشح  الآسيوية  الـــدول  لدعم 
تؤمن  البحرين  مملكة  إن  وقـــال  الأمـــن.  مجلس 
القوية تمثل ركيزة  البنّاء والشراكات  التعاون  بأن 
أساسية للتقدم، وأن مجلس التعاون لدول الخليج 
للاستقرار  دعائم  يمثلان  الآسيان  ورابطة  العربية 
الإقــلــيــمــي، وقـــدوة فــي تعميق الــتــعــاون مــن أجل 
السلام والاستقرار والازدهار. )اقرأ الموضوع كاملا 

بالموقع الإلكتروني(

local@albiladpress.com
@albiladpress @albiladnews 

local@albiladpress.com

دول الخليج تواجه التحديات برؤية موحدة ومسؤولية تضامنية 

تطوير المصالح المتبادلة مع لاوس

منظومة دفاعية وأمنية متماسكة ومواقف دبلوماسية حكيمة... وزير الخارجية: 

أشاد وزير الخارجية الدكتور عبداللطيف الزياني 
العربية  الخليج  لدول  التعاون  مجلس  بإنجازات 
ــا مــن تأسيسه،  عــلــى مـــدى أربــعــة وأربــعــيــن عــامً
والشراكة  الأخــوي  التعاون  في  نموذجًا  باعتباره 
التاريخية الوطيدة، والتكامل الاستراتيجي النابع 
من وحدة الدين والدم واللغة والهدف والمصير، 
ــم الأمــن  والـــحـــرص الــمــشــتــرك عــلــى إرســــاء دعــائ

والسلام والازدهار في المنطقة والعالم.
الجلالة  صــاحــب  المُعظم  الــبــاد  ملك  إلــى  ورفـــع 
خــلــيــفــة، حفظه الله  آل  عيسى  بــن  حــمــد  الــمــلــك 
قادة  والسمو  الجلالة  أصحاب  وإخــوانــه  ورعــاه، 
العربية  الــخــلــيــج  ــدول  ــ ل ــتــعــاون  ال مــجــلــس  دول 

لتأسيس  ــعــيــن  والأرب الــرابــعــة  الــذكــرى  بمناسبة 
المجلس، وما يحققه من منجزات تكاملية رائدة 
مــنــظــومــة دفــاعــيــة وأمــنــيــة متماسكة،  فــي ظــل 
ومواقف دبلوماسية حكيمة، ومشروعات تنموية 
الخارجية  وزيــر  وأعــرب  مستدامة.  واقتصادية 
عـــن فــخــر مــمــلــكــة الــبــحــريــن واعـــتـــزازهـــا بــقــيــادة 
ومتابعة  المعظم،  الــبــاد  ملك  الــجــالــة  صــاحــب 
ــعــهــد رئـــيـــس مــجــلــس الــــــــوزراء صــاحــب  ولــــي ال
خليفة،  آل  حمد  بن  سلمان  الأمير  الملكي  السمو 
لمجلس  والحضارية  التنموية  الإنجازات  بمسيرة 
كمثال  وتواصلها  العربية،  الخليج  لدول  التعاون 
والتعاون  المشترك،  العربي  والعمل  التكامل  في 
المنطقة  ــن  أمــ ــزّز  ــعـ يـ بــمــا  والــــدولــــي،  الإقــلــيــمــي 
المستدامة.  التنمية  أهداف  ويدعم  واستقرارها، 

ــقــادة دول  ل الحكيم  الــدبــلــومــاســي  الــنــهــج  وثــمــن 
ــعــاون فـــي تــغــلــيــب الـــحـــوار والــســبــل  ــت مــجــلــس ال
والدولية،  الإقليمية  النزاعات  لتسوية  السلمية 
إلى  بالدعوة  المعظم  الملك  بمبادرة جلالة  منوهًا 
عقد مؤتمر دولي لترسيخ السلام العادل والشامل 
والدائم في منطقة الشرق الأوسط بإقامة الدولة 
الفلسطينية المستقلة، وعاصمتها القدس الشرقية، 
الدولتين،  حــل  لتنفيذ  الــدولــي  التحالف  وجــهــود 
الشقيقة،  الــســعــوديــة  الــعــربــيــة  المملكة  بــقــيــادة 
الصديقة  الدول  مع  بالتعاون  المشتركة  والجهود 
ــدادات  ــ ــ ــبــحــريــة، وإم ــمــاحــة ال لــتــأمــيــن حــركــة ال
للتدخلات  والتصدي  العالمية،  والتجارة  الطاقة 
)اقــرأ  والتطرف.  الإرهـــاب  ومكافحة  الخارجية، 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

التقى الدكتور عبداللطيف الزياني، وزير الخارجية، 
في كوالالمبور امس، ثونجسافانه فومفيهان، وزير 
الشعبية  الديمقراطية  لاوس  جمهورية  خارجية 
الثانية  القمة  أعمال  هامش  على  وذلــك  الصديقة، 
رابطة  مع  العربية  الخليج  لــدول  التعاون  لمجلس 
دول آســيــا )الآســـيـــان(. وتـــم خـــال الــلــقــاء، بحث 
تعزيزه  البلدين، وسبل  بين  الثنائي  التعاون  أوجه 
الاهتمام  ذات  الــمــجــالات  مختلف  فــي  وتــطــويــره 
للمصالح  خــدمــةً  أشــمــل  مستويات  إلــى  المشترك 
التنسيق  تعزيز  مناقشة  إلــى  بالإضافة  المُتبادلة، 
وجهات  وتبادل   ، الدولية  المحافل  في  المشترك 
الاهتمام المشترك. حضر اللقاء الدكتور وليد المانع، الــنــظــر تــجــاه عـــدد مـــن الــقــضــايــا الإقــلــيــمــيــة ذات 

سفير مملكة البحرين لدى ماليزيا، والسفير سعيد 
عبدالخالق سعيد، رئيس قطاع التنسيق والمتابعة، 

والوفد المرافق للوزير. 

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - بنا
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الارتقاء بالتعاون مع ماليزيا إلى مستويات أوسع الارتقاء بالتعاون مع ماليزيا إلى مستويات أوسع 

تبادل الدعم مع الفلبين في المحافل الدولية تبادل الدعم مع الفلبين في المحافل الدولية 

التقى وزير الخارجية الدكتور عبداللطيف 
ــــس، وزيـــر  ــانـــي، فـــي كـــوالالـــمـــبـــور أمـ الـــزيـ
خــارجــيــة مــالــيــزيــا الــشــقــيــقــة داتــــو ســري 
أوتــامــا الــحــاج محمد حــاج حــســن، وذلــك 

لمجلس  الثانية  القمة  أعمال  هامش  على 
رابطة  مع  العربية  الخليج  لــدول  التعاون 
اللقاء،  خــال  وتــم  )الآســيــان(.  آسيا  دول 
الوطيدة  الــصــداقــة  عــاقــات  أوجـــه  بحث 
)اقرأ  الشقيقين.  البلدين  بين  تجمع  التي 
ــمــوضــوع كــامــا بــالــمــوقــع الإلــكــتــرونــي(  ال

التقى الدكتور عبداللطيف الزياني، وزير 
الــخــارجــيــة، فــي كــوالالــمــبــور امـــس، مع 
مانالو، وزير خارجية جمهورية  أنريكي 
الفلبين، وذلك على هامش أعمال القمة 
الخليج  لــدول  التعاون  لمجلس  الثانية 

العربية مع رابطة دول آسيا )الآسيان(.
علاقات  مسار  بحث  اللقاء،  خــال  وتــم 
ــوثــيــقــة الــتــي  ــتــاريــخــيــة ال الـــصـــداقـــة ال
وجمهورية  البحرين  مملكة  بين  تربط 
مستوى  مــن  إلــيــه  وصــلــت  ومــا  الفلبين 
بالموقع  كاملا  الموضوع  )اقــرأ  متقدم، 

الإلكتروني(
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خفض عدد إدارة “الشباب الديمقراطي”

تنظيم خدمات الموارد البشرية
 خطوة نحو تعزيز الأداء الحكومي

من 9 أعضاء إلى 5 وعبر الاقتراع السري المباشر

الكفاءة والحوكمة مرتكز مهم للتطوير المؤسسي... دعيج بن سلمان:

أصدر وزير التنمية الاجتماعية أسامة العلوي، 
نُشر في  الــذي   ،2025 لسنة   )33( رقــم  الــقــرار 
تعديلات  بإجراء  ويقضي  الرسمية،  الجريدة 
عــلــى الـــنـــظـــام الأســــاســــي لــجــمــعــيــة الــشــبــاب 

الديمقراطي البحريني.
من   )10( الــمــادة  تعديل  تــم  الــقــرار  وبموجب 
تنص  العضوية  شــروط  أصبحت  إذ  النظام، 
على أن يكون العضو بحريني الجنسية، لا يقل 
والسلوك،  السمعة  حسن  عامًا،   18 عن  عمره 
ولـــم تــصــدر بحقه أحــكــام فــي جــرائــم مخلة 
بالشرف أو الأمانة ما لم يُرد إليه اعتباره. كما 

اشترطت المادة تزكية المتقدم من قبل أحد 
أعضاء مجلس الإدارة وعضوين عاملين.

كما شمل القرار تعديل المادة )32(، بحيث يُعاد 
تشكيل مجلس الإدارة ليضم 5 أعضاء فقط، 
يتم انتخابهم من قبل الجمعية العمومية لمدة 
السري  الاقتراع  عبر  للتجديد،  قابلة  سنتين 

المباشر.
في  يشترط  السابق  الأســاســي  النظام  وكــان 
كان  فيما  عامًا،   30 عمره  يتجاوز  ألا  العضو 

مجلس الإدارة يتكون من 9 أعضاء.
ــديــمــقــراطــي  ال الـــشـــبـــاب  يُـــذكـــر أن جــمــعــيــة 
البحريني أُسست في 2 أبريل 2002، وتهدف 
الشباب  لـــدى  الــســيــاســي  ــوعــي  ال تنمية  إلـــى 

وتعزيز انخراطهم في العمل العام. 

أكد رئيس جهاز الخدمة المدنية الشيخ دعيج 
المرحلة  أن  خليفة،  آل  دعيج  بن  سلمان  بن 
ــة تــعــزيــز الــتــكــامــل  الــمــقــبــلــة تــتــطــلــب مــواصــل
إدارة  مجال  في  الحكومية  الجهود  وتوحيد 
الموارد البشرية، بما يواكب التطلعات ويرفد 
لمملكة  الشاملة  التنموية  المسيرة  ــداف  أهـ
صاحب  المعظم  البلاد  ملك  بقيادة  البحرين 
خليفة،  آل  عيسى  بــن  حــمــد  الــمــلــك  الــجــالــة 
وتوجيهات ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 

آل خليفة.
ــقــاء رئــيــس جــهــاز الــخــدمــة  ــدى ل ــاء ذلـــك لـ جـ
في  البشرية  الموارد  إدارات  مديري  المدنية، 
الجهات الحكومية؛ وذلك بمناسبة صدور قرار 
المشتركة،  البشرية  الــمــوارد  خدمات  تنظيم 
وقرار نقلهم إلى جهاز الخدمة المدنية، لافتا 
بين  الــفــعّــال  التنسيق  اســتــمــرار  أهــمــيــة  إلـــى 
مختلف الوزارات والمؤسسات مع الجهاز على 
لخدمات  المنظمة  التشريعات  تطبيق  صعيد 
درجــات  أعــلــى  يضمن  بما  البشرية،  ــمــوارد  ال
الحكومي،  العمل  في  والشفافية  الاحترافية 
بنية  يتطلب  المؤسسي  التطوير  أن  مضيفا 
والحوكمة،  الكفاءة  على  ترتكز  مرنة،  إداريــة 
الوطنية أساسًا  الكوادر  وتضع الاستثمار في 

للعملية التطويرية.
وتابع بأن قرار تنظيم خدمات الموارد البشرية 
المشتركة، يشكل نقلة نوعية في آليات العمل 
نحو  الاستراتيجي  التوجه  ويجسّد  الإداري، 
ــة مـــوحـــدة تــســهــم في  ــ ــ ــاء مــنــظــومــة إداري ــن ب
الــعــام،  الأداء  كــفــاءة  وتــعــزز  التميّز  تحقيق 
مؤكدا أن القرار يعكس الدعم المتواصل الذي 
توليه المملكة لكل ما من شأنه تطوير العمل 

الحكومي وتحقيق استدامته.
كما أشار إلى دور القرار في الاستفادة المثلى 
ــادة هيكلة  ــ مـــن الــطــاقــات الــبــشــريــة عــبــر إعـ
إدارات  المعتمدة في  السياسات والإجراءات 
مع  يتماشى  بما  وتوحيدها  البشرية،  الموارد 

أفضل الممارسات العالمية، ويضمن الشفافية 
بين  الــفــرص  تكافؤ  مبدأ  وتحقيق  والــعــدالــة 
الموظفين في مجال الموارد البشرية بمختلف 

الجهات الحكومية.
وتناول اللقاء استعراض أبرز الاستراتيجيات 
الــمــوارد  وتنمية  إدارة  مــجــال  فــي  الحديثة 
في  الرقمي  التحول  رأســهــا  وعلى  البشرية، 
التقنية  الــحــلــول  وتبني  الإداريــــة،  العمليات 
التي تسهّل الإجراءات وتعزز تجربة الموظف 
اللقاء أهمية الاستثمار  الحكومي. كما ناقش 
الكفاءات  وتمكين  والتطوير،  التدريب  في 
تواكب  مستدامة  مهنية  برامج  عبر  الوطنية 

متطلبات المرحلة الحالية والمستقبلية. 

توفيقي تؤكد عمق العلاقات بين البحرين والكويت
تعزيز التعاون في المجالات الشبابية

استقبلت وزيرة شؤون الشباب روان توفيقي، 
البحرين  مملكة  لـــدى  الــكــويــت  دولـــة  سفير 

الشيخ ثامر جابر الأحمد الصباح.
وفــي مستهل الــلــقــاء، رحــبــت وزيـــرة شــؤون 
ــالــســفــيــر، مـــؤكـــدة عــمــق ومــتــانــة  الـــشـــبـــاب ب
بين  تجمع  التي  الراسخة  الأخوية  العلاقات 
الشقيقة، وما  الكويت  البحرين ودولة  مملكة 
في  مثمر  وتــعــاون  وثيق  تنسيق  من  تشهده 
مختلف المجالات، لاسيما في قطاع الشباب.

التعاون  تعزيز  آفاق  بحث  اللقاء،  في  وجرى 
تبادل  الشبابي، عبر  العمل  الثنائي في مجال 
الجانبين،  بين  الناجحة  والتجارب  الخبرات 
إلــى جــانــب بحث إطـــاق مــبــادرات مشتركة 
وتعزيز  الــشــبــاب،  وتــمــكــيــن  دعـــم  فــي  تسهم 

دورهم في التنمية الشاملة.
لدى  الــكــويــت  دولـــة  أعـــرب سفير  مــن جهته، 

الأحمد  جــابــر  ثــامــر  الشيخ  البحرين  مملكة 
الــصــبــاح، عــن بــالــغ شــكــره وتــقــديــره لــوزيــرة 
تطوير  فــي  جهودها  مثمنًا  الــشــبــاب،  شــؤون 
حرص  ومــؤكــدًا  المملكة،  فــي  الشباب  قطاع 

الثنائي  التعاون  توطيد  على  الكويت  ــة  دول
مـــع مــمــلــكــة الــبــحــريــن فـــي كـــل مـــا مـــن شــأنــه 
البلدين  في  تطلعاتهم  وتلبية  الشباب  خدمة 

الشقيقين. 
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روان  الــشــبــاب  شــــؤون  وزيــــرة  استقبلت 
توفيقي، سفير دولة فلسطين لدى مملكة 
بمناسبة  وذلـــك  عــبــدالــقــادر؛  طــه  البحرين 

انتهاء فترة عمله في المملكة.
وفي اللقاء، أعربت وزيرة شؤون الشباب 
عن بالغ تقديرها للجهود التي بذلها السفير 
البحرين،  مملكة  فــي  عمله  فــتــرة  طـــوال 
تعزيز  فــي  المتميزة  بإسهاماته  مشيدة 
فلسطين  ودولـــة  المملكة  بين  الــعــاقــات 

وما  الشباب،  قطاع  في  لاسيما  الشقيقة، 
تحقق من تعاون مثمر ومبادرات مشتركة 

تصب في مصلحة شباب البلدين.
ــر ســفــيــر دولــــة فلسطين  ــبــه، عــبّ مـــن جــان
شكره  خــالــص  عــن  البحرين،  مملكة  ــدى  ل
ما  على  الشباب  شــؤون  لــوزيــرة  وامتنانه 
حــظــي بــه مــن دعـــم وتــعــاون أثــنــاء فترة 
عمله، مثمّنا ما لمسه من حرص على تنمية 
البلدين الشقيقين،  الشبابية بين  العلاقات 
التقدم  من  مزيدا  البحرين  لمملكة  متمنيا 

والازدهار.

وزيرة شؤون الشباب تودع السفير الفلسطينيوزيرة شؤون الشباب تودع السفير الفلسطيني
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محرر الشؤون المحلية

توسيع الشراكة مع ألمانيا في مجالات الطاقةتوسيع الشراكة مع ألمانيا في مجالات الطاقة

تنظيم دورة في لغة الإشارة لموظفي الجوازاتتنظيم دورة في لغة الإشارة لموظفي الجوازات

دورة تدريبية لتعزيز مكافحة الاتجار بالبشردورة تدريبية لتعزيز مكافحة الاتجار بالبشر

والــمــاء  الكهرباء  شـــؤون  وزيـــر  استقبل 
ألمانيا  جمهورية  سفير  حميدان،  ياسر 
كليمنس  البحرين  لدى مملكة  الاتحادية 

أوغسطيوس هاخ.
ــاد الـــوزيـــر حــمــيــدان  ــ ــي الـــلـــقـــاء، أشـ وفــ
بــالــعــاقــات الــمــتــمــيــزة الــتــي تــجــمــع بين 
ــبــحــريــن وجــمــهــوريــة ألــمــانــيــا  مــمــلــكــة ال
الاتحادية الصديقة في جميع المجالات، 

لافتا إلى أهمية تعزيز الشراكة الثنائية، 
المتجددة  خصوصا في مجالات الطاقة 
للتطلعات  تــحــقــيــقًــا  الــطــاقــة؛  ــاءة  ــفـ وكـ

المشتركة.
من جهته، أعرب سفير جمهورية ألمانيا 
بالغ  البحرين، عن  الاتحادية لدى مملكة 
شــكــره لــوزيــر شـــؤون الــكــهــربــاء والــمــاء، 
مــؤكــدًا حــرص بــاده على توسيع آفــاق 
يخدم  بما  البحرين،  مملكة  مع  التعاون 

الرؤى المشتركة للبلدين الصديقين.

ــوازات  ــجــ ــ ــؤون الــجــنــســيــة وال ــ ــظّــمــت شـ ن
الملكية  الأكاديمية  مع  بالتعاون  والإقامة، 
تدريبية  دورة  الــصــم،  وجمعية  للشرطة 
من  ــعــدد  ل الإشــــــارة،  لــغــة  فــي  متخصصة 
التعاون  مجلس  دول  جــــوازات  موظفي 
منتسبين  بمشاركة  العربية،  الخليج  لدول 
ودولـــة  الــســعــوديــة  الــعــربــيــة  المملكة  مــن 
الإمارات العربية المتحدة، في إطار تعزيز 
المجالات  فــي  الخبرات  وتــبــادل  التعاون 

الخدمية والإنسانية.
ــر مـــهـــارات  وتـــهـــدف الـــــــدورة إلــــى تــطــوي
الـــتـــواصـــل الـــفـــعّـــال مـــع الأشـــخـــاص ذوي 
الإعاقة السمعية، بما يسهم في رفع كفاءة 
لــهــذه الــفــئــة، وتعزيز  الــخــدمــات الــمــقــدمــة 
العمل. واشتملت  بيئة  الشمولية في  مبدأ 
عمل  وورش  مـــحـــاضـــرات  عــلــى  الــــــدورة 
متخصصة، قدمها خبراء في لغة الإشارة 
للمشاركين  أتــاح  ما  الصم؛  مع  والتواصل 
فرصة اكتساب مهارات عملية وفهم أعمق 

لاحتياجات هذه الفئة. 

في إطار العمل على دعم وتعزيز القدرات 
الــوطــنــيــة فـــي مـــجـــال مــكــافــحــة جــريــمــة 
مكافحة  إدارة  نظمت  بــالــبــشــر،  الاتـــجـــار 
العامة  الآداب  وحــمــايــة  بالبشر  الاتــجــار 
الجنائية،  للمباحث والأدلة  العامة  بالإدارة 
مع  بــالــتــعــاون  الــثــالــثــة،  التدريبية  ــدورة  ــ ال
والتظلمات  الحماية  ومركز  العامة  النيابة 

في هيئة تنظيم سوق العمل.
واســـتـــهـــدفـــت هــــذه الـــــــدورة الــتــدريــبــيــة 
الصفوف الأمامية من رجال إنفاذ القانون، 
الضباط  فئة  من  متدربًا   29 فيها  وشــارك 

وضــبــاط الــصــف والــمــدنــيــيــن مــن مختلف 
على  واشتملت  الداخلية،  وزارة  إدارات 
محاور أساسية عدة، منها استمرار جهود 
والتعريف  الإنسان  حقوق  لتعزيز  المملكة 
بجريمة الاتجار بالبشر، وأركانها، ومفهوم 
التعرف  ووسائل  بالبشر،  الاتجار  ضحية 
عــلــيــهــا، والإجــــــــراءات الـــواجـــب اتــبــاعــهــا 
المقررة  الضمانات  عــن  فــضــاً  لحمايتها، 
تم  كما  البحريني،  التشريع  في  للضحية 
العامة  النيابة  جهود  على  الضوء  تسليط 
في مكافحة جريمة الاتجار بالبشر، ودور 
الموضوع  )اقرأ  العمل.  تنظيم سوق  هيئة 

كاملا بالموقع الإلكتروني(.

المنامة - وزارة شؤون الكهرباء والماء

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - وزارة الداخلية



مناقشة 49 تشريعا وتوجيه 23 سؤالا إلى الحكومة
خلال 30 جلسة في دور الانعقاد الثالث من الفصل السادس... “الشورى”: 

29 جلسة  خــــال  الـــشـــورى  مــجــلــس  نـــاقـــش 
اعتيادية وواحدة استثنائية عقدت على مدار 
التشريعي  الفصل  مــن  الثالث  الانــعــقــاد  دور 
اشتملت  تشريعا،   49 مجموعه  ما  الــســادس، 
على 3 مراسيم بقوانين، و38 مشروع قانون، 
و8 اقتراحات بقوانين، بالإضافة إلى مناقشة 
حــســابــيــن خــتــامــيــيــن، فــيــمــا تـــوجـــه أعــضــاء 
23 ســؤالًًا إلى الــوزراء خلال دور  بـ  المجلس 

الانعقاد المنصرم.
وافق  فقد  بقوانين،  المراسيم  صعيد  وعلى 
بقوانين  مــراســيــم   3 عــلــى  الـــشـــورى  مجلس 
وأحالها إلى مجلس النواب لإخطار الحكومة 
مراسيم   3 في  المجلس  يبت  لم  فيما  بذلك، 
بقوانين أخرى نظرًا لصدور الأمر الملكي رقم 
)14( لسنة 2025م، بفض دور الانعقاد الثالث 
الـــســـادس لمجلسي  الــتــشــريــعــي  الــفــصــل  مــن 

الشورى والنواب.
نظر  فقد  القوانين،  بمشروعات  يتعلق  وفيما 
إحالة  تم  بقانون،  مشروعًا   38 في  المجلس 
30 منها إلى الحكومة لرفعها إلى جلالة الملك 
المعظم بعد موافقة مجلسي الشورى والنواب 
عــلــيــهــا، فــيــمــا أعــــاد الــمــجــلــس 7 مــشــروعــات 
بقوانين إلى مجلس النواب لإعادة النظر فيها، 
وذلك بعد مناقشتها، واتخاذ ما يلزم من قرار 
مرتين  المجلسان  اختلف  حين  فــي  بشأنها، 
حول مشروع قانون واحد مما يتطلب اجتماع 
المجلس الوطني بشأنه طبقا للمادة )85( من 
الــدســتــور، فــي مقابل 12 مــشــروع قــانــون ما 

زالت قيد الدراسة لدى لجان المجلس.
الــثــالــث مــن الفصل  كــمــا شــهــد دور الانــعــقــاد 
ــتــشــريــعــي الــــســــادس، اهـــتـــمـــامًـــا مـــتـــزايـــدًا  ال
من  المجلس  لأعضاء  التشريعية  بالمبادرات 
أجل الارتقاء بالمنظومة التشريعية الوطنية، 
بقوانين  باقتراحات  التقدم  خلال  من  ســواء 
جديد،  تشريعي  تنظيم  استحداث  تستهدف 
القانونية  الــنــصــوص  عــلــى  الــتــعــديــل  عــبــر  أو 
القائمة لضمان ملاءمتها للسياسة التشريعية 

لمملكة البحرين.
ما  الحكومة  إلى  الشورى  مجلس  أحــال  وقد 
بحثها  جرى  بقوانين،  اقتراحات   7 مجموعه 
ومناقشتها وإقرارها خلال جلسات المجلس، 
بينما  بقانون واحد،  اقتراح  فيما جرى رفض 
لدى  بقوانين  اقتراحات   3 في  النظر  يستمر 

اللجان المختصة.
الحسابات  بشأن  تقريرين  المجلس  أقــر  كما 
تستمر  بينما  الــمــالــيــة،  والــبــيــانــات  الختامية 
بالمجلس  المالية والاقتصادية  الشؤون  لجنة 
النظر في حسابين ختاميين آخرين قيد  في 

الدراسة.
وعلى صعيد الأداء الرقابي لمجلس الشورى 
البرلمانية،  الأسئلة  في  دستوريًا  المتمثل 
أعضاء  من  الموجهة  الأسئلة  عــدد  بلغ  فقد 
ما مجموعه  الـــوزراء،  إلــى  الشورى  مجلس 

عرضها  وتـــم  بشأنها  رد  وصـــل  ســــؤالًًا،   23
الانعقاد  دور  خــال  المجلس  جلسات  على 
ــســادس،  الــثــالــث مــن الــفــصــل الــتــشــريــعــي ال
تتعلق بالشؤون المالية والاجتماعية والعمل 
والــصــحــة والــخــدمــات والــتــعــلــيــم والــبــيــئــة، 

المجالات  القانونية، وتشمل هذه  والشؤون 
للحكومة،  العامة  السياسة  أوجــه  مختلف 
وتمثل في الوقت نفسه محور اهتمام لدى 
مجلس  يــحــرص  الـــذي  البحريني  المجتمع 

الشورى على مواكبة تطلعاته كافة.
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الظاعن  مريم  الدكتورة  النائب  استنكرت 
ــعــض الأطـــفـــال  بـــشـــدة واقـــعـــة تــخــريــب ب
ــة فـــي مــمــشــى مدينة  ــ ــادي ــلــوحــات الإرشــ ل
في  تداولها  تم  والتي  المطاطي،  عيسى  
مقطع فيديو، واصفةً ما جرى بأنه تصرف 
تــمــامًــا، ويعكس  غير مــســؤول، ومــرفــوض 
غــيــابًــا مــؤســفًــا لــلــرقــابــة الأســريــة والــوعــي 

المجتمعي. 
وقالت الظاعن في تصريحها لـ “البلاد”، بأن 
السكوت  يمكن  لا  العامة  بالمرافق  العبث 
المال  على  مباشراً  اعتداءً  يعتبر  لأنه  عنه، 
العام وحقوق المواطنين في الاستفادة من 
داعية  لهم،  الدولة  توفرها  التي  الخدمات 
إلى تطبيق إجراءات رادعة حازمة، تشمل 
اســتــدعــاء أولــيــاء الأمـــور واتــخــاذ التدابير 
لوقف  المتسببين،   بحق  اللازمة  القانونية 
تهديدا  تشكل  التي  التصرفات  هــذه  مثل 

على المرافق العامة للدولة.
العامة  والــمــرافــق  الــمــمــاشــي  أن  وأضــافــت 

رئة  هــي  بــل  ترفيهية،  أمــاكــن  فقط  ليست 
تنفس للمجتمع واستثمار حكومي يستنزف 
للصيانة  الــبــلــديــات  مــن  ضخمة  مــيــزانــيــات 
التخريب،  أو  الإهــمــال  حــال  في  والترميم 
مــشــيــرة إلـــى أن الــمــمــشــى  الــمــطــاطــي يُعد 
الثانية  الــدائــرة  في  النوعية  المشاريع  من 
بالمحافظة الجنوبية، ويحظى بإقبال كثيف 
من  ما يضاعف  والمقيمين،  المواطنين  من 

أهمية صونه وحمايته.
ــرورة تــركــيــب كــامــيــرات  ــددت عــلــى ضــ وشــ
أمنية لتعزيز الرقابة، داعية الأسر إلى تحمل 
الممتلكات  دورهـــا فــي غــرس قيم احــتــرام 
العامة، مشيدة بجهود الحكومة في إنشاء 
في  والتوسع  والمماشي  الحدائق  وتطوير 
مشاريع التشجير والمرافق الترفيهية التي 

تخدم المواطنين في جميع المحافظات.
وأبدى عضو مجلس بلدي الجنوبية، مبارك 
مطالبًا  ذلــك،  الشديد حيال  استياءه  فــرج، 
وتوقيعهم  الأمــور  أولياء  بمحاسبة  بــدوره، 
تعهّدًا رسميًا لمراقبة أبنائهم والحفاظ على 

الممشى.

وفي اتصال هاتفي مع “البلاد”، أوضح فرج 
المخصص  الــغــرض  عــن  خــرج  الممشى  أن 
لــه بـــأن يــكــون مــمــشــى، وأصــبــح يُستخدم 
كحديقة، لافتًا إلى أن هناك من يقوم بوضع 

الطاولات وبيع المأكولات.
باستخدام  يقومون  من  هناك  أن  وأضــاف 
فضلًًا  الممشى،  داخـــل  الــنــاريــة  الــدراجــات 
ــلــعــب بــالــكــرة  عـــن اصــطــحــاب الـــكـــاب، وال
صريحة  مخالفة  يُعد  ما  وهو  الممشى  في 
أنه  رغم  العامة،  المرافق  استخدام  لأنظمة 
“لو جاءت  فقط، مضيفًا:  للمشي  مخصص 
قد  الــكــرة،  وصادتها  وتمشّت  حامل  امــرأة 

تتعرض للإصابة أو الضرر”.
ــح أن بــعــض الأشــــخــــاص يــقــضــون  ــ وأوضــ
المساحات  على  جالسين  طويلة  ســاعــات 

الثالثة  تــصــل حــتــى  لــســاعــات  الـــمـــزروعـــة، 
للمشي  مخصص  الممشى  أن  رغم  صباحًا، 
للتصرفات  نتيجة  أنه  كما  وليس كحديقة، 
غير المسؤولة من بعض المرتادين، أصبحت 
الأوساخ تتناثر على الأرض بدلًًا من الأماكن 

المخصصة للنفايات.
وأشـــار فــرج إلــى ضـــرورة اتــخــاذ إجـــراءات 
ــع، مــطــالــبًــا بـــأن يــتــم تأمين  لــضــبــط الـــوضـ
الممشى بسور وباب دخول وخروج محدد، 
مراقبة  كاميرات  وجــود  رغــم  أنــه  مختتمًا 
أمنية وحارس أمن، إلا أنه لا يمكن السيطرة 
على الوضع، مشددًا على أهمية تعهد أولياء 
الممشى  في  أبنائهم  سلوك  بمراقبة  الأمــور 
ومحاسبة  وسلامته،  نظافته  على  للحفاظ 

المتسببين في المخالفات.

الظاعن وفرج: نطالب بتشديد الرقابة وردع العابثين
دراجات وكلاب وتخريب اللوحات... الممشى “المطاطي” في مهبّ العبث 
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البحريـــن الأكثــر استخدامــا للذكـاء الاصطناعـي
من حق صاحب العمل إدخال برامج تكنولوجية جديدة... علي الصديقي:

ــد مـــع المــوظــفــن ــق ــع ــل بــديــا مـــن إنـــهـــاء ال ــم ــع تــغــيــر واقــــع ال

في  القانونية  للشؤون  العام  المدير  مستشار  أكد 
العمل ومجلس  وزراء  لمجلس  التنفيذي  المكتب 
وزراء الشؤون الاجتماعية بدول مجلس التعاون 
أصبحت  الــتــكــنــولــوجــيــا  أن  الــصــديــقــي،  عــلــي  د. 
وفهم  معها  التعامل  وعلينا  مــنــه،  مفر  لا  واقــعًــا 
ظل  في  خصوصا  معها،  المناسبة  التفاعل  آليات 

التطورات المتسارعة في هذا المجال.
قدمها  التي  المحاضرة  فــي  الصديقي،  وأوضـــح 
ــعــمــل فـــي ضــوء  بــعــنــوان “تـــحـــديـــات قــوانــيــن ال
ــحــديــثــة” ضــمــن بــرنــامــج  الـــتـــطـــورات الــتــقــنــيــة ال
“إضاءات قانونية” المنظم من قبل هيئة التشريع 
نتيجة  نشأ  العمل  قــانــون  أن  الــقــانــونــي،  ــرأي  ــ وال
المرتبطة  والاجــتــمــاعــيــة  الاقــتــصــاديــة  لــلــظــروف 
ــتــي أســـفـــرت عـــن نــشــوء  بــالــثــورة الــصــنــاعــيــة، ال
لتأطير قضايا  إنتاجية أوجدت حاجة  مؤسسات 

مثل إصابات العمل وساعات الدوام.
وأضاف أن الثورة التكنولوجية الحالية، خصوصا 
جديدة  تحديات  تفرض  المعلومات،  مجال  في 
تكون  لا  قد  التي  التقليدية،  العمل  قوانين  على 

قادرة على مواكبة التطورات الحديثة.
وأشار إلى أن المفاهيم التقليدية في بيئة العمل، 
وسائل  استخدام  أو  والانــصــراف  الحضور  مثل 
الاتــصــال كــالــبــريــد الإلــكــتــرونــي، أصــبــحــت الــيــوم 
يستدعي  ما  وثيق؛  بشكل  بالتكنولوجيا  ترتبط 
مراجعة القواعد القانونية الناظمة لهذه الجوانب.
ــذكــاء الاصــطــنــاعــي، على  وبــيّــن الــصــديــقــي أن ال
ــود تــعــريــف دقــيــق لــه حــتــى الآن،  رغـــم عـــدم وجـ
الأنظمة  بأنه  عرّفته  الأوروبــيــة  المفوضية  أن  إلا 
تحليل سلوكها  عــبــر  ذكــيــا  ســلــوكــا  تــعــرض  الــتــي 

من  معينة  بــدرجــة   - الإجــــراءات  واتــخــاذ  للبيئة 
الاستقلالية - لتحقيق أهداف محددة، ويمكن أن 
الاصطناعي  الذكاء  على  المعتمدة  الأنظمة  تقوم 
العالم  في  وتعمل  بحت،  بشكل  البرمجيات  على 
الاصطناعي  الــذكــاء  أنظمة  فــي  أو  الافــتــراضــي، 
المدمجة في الأجهزة وتُعرف بتطبيقات الأشياء.

اليوم في الاستفادة من  الدول تتسابق  وبيّن أن 
مملكة  أن  إلى  الاصطناعي، مشيرا  الذكاء  أنظمة 
ــدول اســتــخــدامًــا  ــ الــبــحــريــن تــعــد مــن بــيــن أكــثــر ال
ما  العالم؛  دول  من  بالعديد  مقارنة  الأنظمة  لهذه 
يجعل من الضروري بحث وتقييم الأطر القانونية 
تشريعية  تــعــديــات  ــراء  ــ إجـ ــان  ــكـ وإمـ ــقــائــمــة،  ال

تتناسب مع هذه المستجدات.
وعن تأثير التكنولوجيا على قانون العمل، أوضح 
الأســاســي  الاتــفــاق  ينظم  الــقــانــون  أن  الصديقي 
بين العامل وصاحب العمل عبر عقد العمل، الذي 
السابقة  الــمــرحــلــة  بينها  مــن  ــدة،  عـ بــمــراحــل  يــمــر 
تتأثر  باتت  المرحلة  هذه  أن  إلى  مشيرًا  للتعاقد، 
الحديثة،  التكنولوجية  بالأنظمة  مباشر  بشكل 
بيانات  لمعالجة  الذكية  البرامج  استخدام  مثل 

المتقدمين للوظائف.
التقنية،  الــعــمــل  أدوات  اســتــخــدام  أن  بــيّــن  كــمــا 
كالبريد الإلكتروني المهني، يثير تساؤلات قانونية 
أو  شخصية  لأغــراض  استخدامها  عند  خصوصا 

بعد انتهاء علاقة العمل.
وأشار إلى أن القانون لا ينظم هذه المسائل بشكل 
صريح، بل إن معالجتها تعتمد على المبادئ العامة 
أو أنظمة ولوائح المنشآت، لافتًا إلى أهمية تعزيز 
المنظم لاستخدام هذه الأدوات،  القانوني  الإطار 
بين  تـــوازن  تنظيمية  ــرارات  قـ أو  تشريعات  عبر 
صاحب  وحقوق  الخصوصية  في  العامل  حقوق 

العمل في حماية بياناته.
من  العديد  يحمل  الاصطناعي  الــذكــاء  أن  وأكــد 
الإيجابيات، أبرزها توفير الوقت والجهد وتحسين 
كفاءة العملية الوظيفية، حتى في حال التوظيف 
أبرزها  التحديات،  لكنه لا يخلو من  الحدود،  عبر 
مسألة  وهــي  العمل،  فــرص  على  تأثيره  احتمال 
تستدعي  بل  الوظائف،  إلغاء  بالضرورة  تعني  لا 
إعادة تأهيل القوى العاملة عبر التعليم والإرشاد 

المهني.
كما لفت إلى أن استخدام التكنولوجيا في البحث 
عن الوظائف وتحليل السير الذاتية يطرح تحديًا 
كبيرًا يتمثل في “التحيز”، مشددًا على أن الاعتقاد 
اعتقاد  هو  بالكامل  محايدة  التقنية  الأنظمة  بأن 

غير دقيق، وأن التحيز قد يكون جزءًا من تصميم 
هذه الأنظمة.

سن  تتطلب  التحديات  هــذه  مواجهة  إن  وقـــال 
جــديــدة،  تشريعية  تعديلات  ــال  إدخـ أو  قوانين 
التشغيل  مرحلة  بتنظيم  يتعلق  فيما  خصوصا 

السابقة للتعاقد.
وعـــن تــأثــيــر الـــذكـــاء الاصــطــنــاعــي عــلــى الــعــاقــة 
الــتــعــاقــديــة بــيــن الــعــامــل وصــاحــب الــعــمــل، بيّن 
المتفق  المهام  بــأداء  العامل  التزام  أن  الصديقي 
التكنولوجية،  الــتــطــورات  بفعل  يتغير  قــد  عليها 
تعديل  إلــى  المنشآت  بعض  يدفع  قد  الــذي  الأمــر 
عقود العمل أو إعادة توصيف المهام بما يتوافق 

مع المستجدات.

وأوضح أن تعديل نوع العمل الذي يؤديه العامل 
يُعد مسألة مرتبطة بالواقع العملي أكثر من كونها 
مبدأ  يقوم  إذ  دقــيــق،  تشريعي  لتنظيم  خاضعة 
العلاقة التعاقدية على اتفاق الطرفين مسبقًا على 
طبيعة العمل، وأي تغيير في هذا الجانب قد يؤثر 

على العامل، خصوصا إذا كان التغيير جوهريًا.
الناتجة  أو  الجوهرية  غير  التعديلات  أن  وبيّن 
عن تطورات طارئة غالبًا ما تكون مقبولة، إلا أن 
التغيير الجوهري يطرح تساؤلًًا عن مدى سلبياته 

أو إيجابياته.
الجوهري  التغيير  يكون  قــد  السياق،  هــذا  وفــي 
الــحــفــاظ على  مــنــه  ــهـــدف  الـ ــان  ــ ك إذا  إيــجــابــيًــا 
اســتــمــراريــة الــعــامــل فــي مــوقــعــه، بـــدلًًا مــن إنهاء 
عقده، وهو ما يُعد خيارًا عمليًا أفضل في بعض 

الحالات.
ــعــمــل يــفــضــلــون  ــاب ال ــحـ ــاف أن بــعــض أصـ ــ وأضــ
بدلا  العمل  خصائص  أو  الــمــهــام  طبيعة  تعديل 
من الاستغناء عن العامل؛ ما يجعل هذا التغيير، 
في  تساهم  إيجابية  خطوة  الأحــيــان،  بعض  في 

استقرار العلاقة التعاقدية.
ــال برامج  العمل إدخـ وأكـــد أن مــن حــق صــاحــب 
لم  إن  حتى  العمل،  بيئة  في  جديدة  تكنولوجية 
العامل معتادًا على استخدامها، موضحًا أن  يكن 
ما  بالعقد؛  إخلالًًا جوهريًا  تُعد  لا  التغييرات  هذه 

دامت لا تُغير جوهر طبيعة العمل بشكل كبير.
الاصطناعي  الــذكــاء  أن  بتأكيد  الصديقي  وختم 
يــفــرض تــحــديــات جــديــدة يــجــب الــتــعــامــل معها 
بوعي قانوني ومهني؛ لضمان التوازن بين التطور 

التقني وحماية حقوق أطراف العلاقة العمالية.
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شيماء عبدالكريم

أمل العرادي

نظمت شؤون الزراعة والثروة الحيوانية 
بوزارة شؤون البلديات والزراعة، فعالية 
تشجير بالشراكة مع السفارة الأميركية 
في البحرين، وبالتعاون مع هيئة رعاية 
شؤون الخيل وبلدية المنطقة الجنوبية، 
الــتــي تتبناها  ــادرات  ــمــب ال ــك ضــمــن  وذلـ
الوزارة لتنفيذ الخطة الوطنية للتشجير 
الهادفة إلى زيادة الرقعة الخضراء في 
البحرين،  بمملكة  الحضرية  المناطق 
المواطنين  بين  البيئي  الوعي  وتعزيز 

والمقيمين بأهمية التشجير. 
عــدد من موظفي  الفعالية  في  وشــارك 
البحرين  مملكة  في  الأميركية  السفارة 
مجموعة  جانب  إلى  عائلاتهم،  وأفــراد 
مـــن الــمــشــاركــيــن فـــي بـــرامـــج الــتــبــادل 
تنظمها  الــتــي  ــي  ــمـ ــاديـ والأكـ الــثــقــافــي 
ــدد مــن  ــ ــى عـ ــ ــارة، بـــالإضـــافـــة إلـ ــفــ ــســ ــ ال
والجهات  الـــوزارة  وموظفي  مسؤولي 

المتعاونة.

وتقديرها  شكرها  عن  الـــوزارة  وأعــربــت 
على  التشجير  فعالية  فــي  للمشاركين 
ــمــشــاركــة فـــي الــفــعــالــيــة الــرامــيــة إلــى  ال
تنفيذ  فــي  المجتمعية  الــشــراكــة  تعزيز 
الخطة الوطنية للتشجير؛ لمضاعفة عدد 
الأشجار في المملكة بحلول العام 2035، 
ضمن جهود مملكة البحرين للوصول إلى 

الحياد الكربوني بحلول العام 2060.

السفارة الأميركية تساهم في خطة مضاعفة الأشجار
المنامة - وزارة شؤون البلديات والزراعة
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الاختصاصيين  أحــد  إحــالــة  أعــقــاب  فــي 
ــذوي  الــعــامــلــيــن بــمــركــز تــأهــيــلــي خـــاص ل
الـــعـــامـــة بسبب  الــنــيــابــة  إلــــى  ــة  ــاقــ الإعــ
جمعية  رئيس  شــدّد  مخالفات،  ارتكابه 
التوحديين البحرينية السيد زكريا السيد 
هاشم، على أن سلامة ورفاهية الأطفال 
قصوى،  أولــويــة  تمثل  التوحد  ذوي  من 
تعزيز  ــرورة  ــ ضـ يــعــكــس  حـــدث  مـــا  وأن 
الرقابة وتطوير العاملين في هذا المجال 

الحساس.
عبر  الــحــادثــة  على  هــاشــم  السيد  وعــلّــق 
ضرورة  مؤكدًا  البلاد”،  “إنستغرام  منصة 
التأهيل،  مــراكــز  داخـــل  الــرقــابــة  تشديد 

مباشر  بشكل  يتعاملون  مــن  ومــتــابــعــة 
المستمر  بتأهيلهم  مطالبًا  الأطــفــال،  مع 

لضمان سلامة هذه الفئة وحمايتها.
وقال “ويلٌ لكل من تسوّل له نفسه إيذاء 
أو  مــحــدودة  قدراتهم  تكون  قــد  أطــفــال 
أن  إلــى  لافــتــا  تعبيرية”،  لغة  يملكون  لا 
التأهيل  مــراكــز  فــي  تكمن  لا  الإشكالية 
العاملين  ــراد  ــ الأفـ فــي  بــل  كــمــؤســســات، 
داخلها؛ ما يستوجب التركيز على تأهيلهم 
احتياجات  مــع  يتماشى  بما  وتدريبهم 

هذه الفئة المهمة من المجتمع.
وفي هذا الصدد، أوضح السيد هاشم أن 
بصفتها  البحرينية،  التوحديين  جمعية 
جهة اجتماعية تُعنى بدعم الأطفال ذوي 
مــســارات  عبر  تعمل  وأســرهــم،  الــتــوحــد 

متكاملة عدة تشمل التوعية المجتمعية، 
الجهات  مــع  والتنسيق  الأســـر،  وتمكين 
الإعــاقــة؛  ذوي  صــوت  وتمثيل  المعنية، 
بــهــدف خــلــق بــيــئــة آمــنــة تــضــمــن لــهــؤلاء 

الأطفال حقوقهم وسلامتهم.
وأشار إلى أنهم يولون اهتمامًا بالغًا بمراكز 
التي  الثانية  البيئة  تمثل  كونها  التأهيل؛ 
يقضي فيها الأطفال أوقاتهم بعد المنزل، 
تواصل  على  الجمعية  فــي  أنهم  مــؤكــدًا 
الجهة  إلى جانب  المراكز،  مع هذه  دائــم 
الرقابية ممثلة في إدارة التأهيل بوزارة 
جهودًا  تبذل  التي  الاجتماعية،  التنمية 
الرقابة.  مجال  فــي  عليها  تُشكر  كبيرة 
إيصال  فــي  الجمعية  تساهم  حين  فــي 
جودة  لتعزيز  الأمــور  أولــيــاء  ملاحظات 

تقدمت  أن  سبق  إذ  المقدمة،  الخدمات 
ترنو  هادفة  مقترحات  بحزمة  الجمعية 

الجسدي  التعنيف،  من حالات  الحد  إلى 
واللفظي والنفسي، داخل مراكز التأهيل.
وشملت المقترحات تشكيل فرق رقابية 
مــن مــؤســســات الــمــجــتــمــع الــمــدنــي ذات 
التنمية  وزارة  مــع  بــالــتــعــاون  ــعــاقــة،  ال
ــمــاعــيــة ووحــــــدة حــمــايــة الــطــفــل  الاجــت
والأسرة بوزارة الداخلية، وإلزام المراكز 
بربط كاميرات المراقبة بوزارة الداخلية، 
بــه فــي دولــة  ــرار مــا هــو معمول  على غـ
تدريب  جــانــب  إلــى  الشقيقة،  ــارات  الإمــ
قدراتهم  وتطوير  المراكز  في  العاملين 
عبر برامج تطويرية مستمرة، مع التركيز 
من  لتمكينهم  الإنــســانــي؛  الــجــانــب  على 

التعامل الأمثل مع ذوي التوحد.

لتشديد الرقابة وتدريب العاملين بمراكز التأهيل
ربطها بكاميرات مع “الداخلية”... السيد هاشم:

د. علي الصديقي
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عرس بلا عروس.. “التخرج” يتحول إلى مناسبة تثقل الجيوب

تعزيز مكانة البحرين الريادية في مجال التحكيم الدولي

200 دينار متوسط مصروفات الخريج الواحد

تزامنًا مع نهاية العام الدراسي في كل عام، وبعد 
حفلات  موسم  يبدأ  الثاني،  الـــدور  نتائج  إعــان 
التخرج وفتح باب التنافس في تنظيم الحفلات، 
ــى درجـــة  ــ ــا فــيــه إل ــغً الـــتـــي يـــكـــون مــعــظــمــهــا مــبــال
تُقام في قاعات  الإســراف، إذ إن بعض الحفلات 
فاخرة بفنادق من فئة 5 نجوم، بعد أن كانت تُقام 
دائرة  توسعت  فيما  المدارس،  بعض  صالات  في 
تلك الحفلات التي لم تقتصر على طلاب الثانوية 
فحسب، بل شملت أيضًا رياض الأطفال وصفوفًا 

دراسية أخرى.
التخرج  إقــامــة حــفــات  أن ظــاهــرة  البعض  وعـــدّ 
كــبــيــر، وكسر  مــالــي  هـــدر  يــتــرتــب عليها  ظــاهــرة 
الطريقة  بــهــذه  الــدفــع  يمكنها  لا  فــقــيــرة  لــنــفــوس 
يلقى  الــذي  التخرج  موسم  هو  هكذا  بها،  المبالغ 

اهتمامًا بالغًا من الأسر.
والطالبات  الطلبة  ــور  أمـ ــيــاء  أول مــن  عــدد  ــد  وأكـ
يتعرضون  أنــهــم  مختلفة،  تعليمية  مــراحــل  فــي 
لاستنزاف مالي كبير بسبب مطالبتهم بدفع رسوم 
حفلات التخرج التي تصل إلى مئات الدنانير لكل 

خريج.
وأشاروا إلى أن حفلات التخرج أصبحت “موضة” 
أبنائهم؛ لاستحالة رفض  الطلبة من  تُحرج ذوي 
منتقدين  زملائهم،  ببقية  أســوة  أبنائهم  إشــراك 
الــبــاذخــة على حــســاب جيوب  إقــامــة الــحــفــات 

الأسر.

رفض المشاركة

المبالغة  إن  التربوي سعيد حبيب،  إلى ذلك، قال 
أمر  وتكاليفها  ومصروفاتها  التخرج  حفلات  في 
غير مرغوب فيه مطلقًا؛ حتى لا تخرج عن إطارها 
ومحتواها النفسي والمعنوي كأحد أشكال التعبير 

كبير  وهــمّ  ثقيل  عــبء  إلــى  وتتحول  الفرح،  عن 
يفسد الفرح، ويفقد الإنسان لذة النجاح.

وذكر حبيب، أن المبالغة في مصروفات حفلات 
الأجــواء  على  السلبية  بظلالها  تُلقي  التخرج 
تــوازنــهــا، وقــد تغيب  يُفقدها  قــد  مــا  الأســريــة؛ 
أنه  مؤكدًا  الحياة،  في  الأولويات  بعض  لديهم 
رفض التسجيل للمشاركة في حفل تخرج ابنه 
المشاركة  رســوم  تكاليف  بسبب  وذلــك  حسين؛ 
في حفل لمدة سويعات قليلة بمبلغ 170 دينارًا، 
يشمل سعر الروب، والحفل والعشاء في قاعة 

أحد الفنادق.
ــود مــعــايــيــر ومــوازيــن  ــدد عــلــى ضــــرورة وجــ وشــ

للتحكم في نفوس وتصرفات وسلوكات الأسر.
المناسبات  قــاعــات  تــحــرص  الــســيــاق،  وفــي هــذا 
التي  المميزات  لإعــان  التسابق  على  والــفــنــادق 

تقدمها لحفلات تخرج الطلبة.

كسر القلوب

إن  فتقول  خلف،  ياسمين  الصحافية  الكاتبة  أما 
الــدراســي،  الــعــام  نهاية  المقامة  التخرج  حفلات 
الفنادق هذه الأيام، تصل  والتي تعج بها صالات 
رسوم المشاركة فيها في بعض المدارس لأكثر من 
عن  ناهيك  أعلى،  رســوم  هناك  وربما  دينار،   500
مصروفات  من  يلحقها  وما  التخرج،  روب  تكلفة 
المدرسية؛  المرحلة  بإنهاء  للاحتفال  وهناك  هنا 
لأن معظم الأهالي يضطرون إلى دفع تلك الرسوم 
بملاءمة  قناعتهم  عدم  من  الرغم  على  مرغمين، 
تلك الرسوم مع نوع الحفل، فلا أحد من الأهالي 
له  يــوم  آخــر  كبده في  فلذة  يُكسر قلب  أن  يقبل 
في المدرسة، أو أن يكون أقل من أقرانه، مؤكدة 
ليسوا  الخاصة  الــمــدارس  فــي  يلتحقون  مــن  أن 
جميعهم ميسوري الحال، فكثير من أهالي الطلبة 
أنفسهم  المحدود، ويرهقون  الدخل  هم من ذوي 

بقروض لينال أبناؤهم التعليم الجيد.

هدايا التخرج

ــدى شــركــات  ــد مــديــر إحــ ــن زاويــــة أخــــرى، أكـ ومـ
والــورود والهدايا حسن  الأزهــار  استيراد وتوزيع 
المدحوب، أن أسعار باقات الزهور والهدايا ثابتة 
لم تتغير على الرغم من ارتفاع حجم الطلب هذا 
التخرج  موسم  أن  موضحًا   ،%  60 بنسبة  العام 
عيد  مثل  العالمية  المناسبات  مواسم  من  يُعد  لا 
“الفالنتين”،  الــحــب  عيد  أو  الــســنــة،  ورأس  الأم، 

والكريسماس.
وقال المدحوب: في موسم حفلات التخرج يكثر 
الطلب على القلائد التي تبدأ من سعر 7 دنانير فما 
والوزن  الحجم  الأسعار بحسب  تتراوح  إذ  فوق، 

وعدد الزهور وكميات الورود وأنواعها.
وعن مصادر توفير الأزهار وألوانها لهذا الموسم، 

دول  من  والزهور  الــورود  توفير  المدحوب  فأكد 
وكذلك  كينيا،  مقدمتها  وفــي  الإفريقية  الــقــارة 
البيضاء  الزهور  ألــوان  على  التركيز  وتم  هولندا، 

لهذا العام.

مكياج وتصفيف شعر

بدورها، وصفت خبيرة التجميل )الميكب أرتست( 
بالعرس  التخرج  حفلات  موسم  الظاعن  فاطمة 
ارتفعت  إذ  الطالبات،  تخرج  بمناسبة  التعليمي 
إلى حفلات  للاستعداد  الطالبات  نسبة حجوزات 
ــوضــع الــمــســاحــيــق  ــتــخــرج هـــذا الـــعـــام 75 % ل ال
حفلات  فــي  لإطــالاتــهــن  تأهبًا  الشعر  وتصفيف 
اهتمام وثقافة حتى  إلى وجود  التخرج، مشيرة 
يظهرن الطالبات بالشكل اللائق في تلك المحافل.

وعن الأسعار، أكدت الظاعن وجود أسعار خاصة 
ديــنــارًا،   15 بقيمة  الــمــكــيــاج  لــوضــع  لــلــخــريــجــات 

وكذلك تصفيف الشعر بقيمة 15 دينارًا، بينما يبلغ 
سعر باقة الشعر والمكياج 30 دينارًا.

رفيعًا  بــات  الخريجات  ذوق  أن  الظاعن  وأكــدت 
إذ إن معظمهن يحرصن  إلى الإطــالات،  بالنسبة 

على الإطلالات الناعمة.

جلسات تصوير

ــفــوتــوغــرافــي أحــمــد  ــمــصــور ال إلـــى ذلــــك، قـــال ال
التصوير هذا  الإقبال على جلسات  إن  المحرقي، 
العام ارتفع بنسبة 70 % بالنسبة لطلبات التخرج 
من رياض الأطفال والمدارس، لافتًا إلى أن أسعار 
دنانير و30   10 بين  ما  تتراوح  المصورين  باقات 
دينارًا، فكلما زاد عدد الصور ومدة جلسة التصوير 
 20 ازدادت التكلفة، ومتوسط الأسعار لهذا العام 

دينارًا.
الــمــصــوريــن حـــددوا  أن معظم  الــمــحــرقــي  وذكـــر 
تصوير 5 صور للخريج الواحد مع التعديل بقيمة 
10 دنانير، وفي حال إضافة طلب آخر يُحتسب 
إلى  إضــافــة  إضافية،  صــورة  لكل  دنانير   3 مبلغ 
الخريج  التي تشمل تصوير  العائلية  الباقة  طرح 
العائلة،  أفـــراد  مــن  مجموعة  أو  الــوالــديــن  بمعية 

واختيار نوع “الثيمة” المناسبة.

“الحسابة تحسب”

وعند العودة إلى كل ما ذُكر، وبحسبة بسيطة، فإن 
تكاليف الاستعداد والمشاركة في حفلات التخرج 
للخريج الواحد لا تقل عن 180 دينارًا كحد أدنى، 
تشمل 120 دينارًا رسوم الملابس والمشاركة في 
للمناسبات،  المخصصة  القاعات  بــإحــدى  الحفل 
وعشاء البوفيه، إضافة إلى 7 دنانير رسوم قلادة 
الورد، و30 دينارًا رسوم تصفيف الشعر والمكياج، 

و20 دينارًا متوسط رسوم جلسة التصوير.

آليات  تطوير  لمجلس  الــعــام  الأمــيــن  ألــقــت 
البحرين  الدوليّة في مملكة  المنازعات  فضّ 
الـــبـــروفـــيـــســـورة مــاريــكــا بـــولـــســـون، الــكــلــمــة 
ــي الاجــتــمــاع  ــرف فـ الــخــتــامــيــة كــضــيــفــة شــ
ــتــدى ســانــت  ــمــفــتــوح الـــــذي عــقــد فـــي مــن ال
بــطــرســبــرغ الــقــانــونــي الــدولــي الــثــالــث عشر 
بــهــدف تــعــزيــز الــتــعــاون الـــدولـــي فــي مجال 
الــروســي  الــمــجــلــس  مــن  بتنظيم  الــتــحــكــيــم، 
رعاية  وتحت  التحكيم،  إجــراءات  لتحسين 

وزارة العدل في روسيا الاتحادية.
وجمع الاجتماع، الذي حمل عنوان “الاجتماع 
ــمــجــلــس تــحــســيــن إجــــــــراءات  ــتـــوح ل ــفـ ــمـ الـ
المحليين  ــخــبــراء  ال مــن  نــخــبــة  الــتــحــكــيــم”، 
بــمــن فــيــهــم ممثلون  الـــبـــارزيـــن،  والــدولــيــيــن 
نقابة  ورئيس  الروسية،  التجارة  غرفة  عن 
ــشــركــات،  الــمــحــامــيــن الــمــتــخــصــصــيــن فـــي ال

ومتحدثون من هونغ كونغ والقاهرة ودبي. 

وناقش الاجتماع مبادرة تطوير مركز إقليمي 
المستثمرين والدول  المنازعات بين  لتسوية 
للمركز،  المقترح  الإطــار  ناقش  كما   .”ISDS“
وقــوائــم  متنوع  إداري  هيكل  ذلــك  فــي  بما 
وأمانة  والمصلحين،  المحكمين  من  متنوعة 
مرونة  يعزز  بما  فعالية وشفافية  ذات  عامة 

التجارة الدولية. 
بالمركز  المتعلقة  الــمــبــادرة  إلــى  وبــالإضــافــة 
الإقليمي، أشارت البروفيسورة بولسون إلى 
واستضافة  لدعم  البحرين  مملكة  استعداد 
مؤسسات التحكيم الأجنبية التي تتطلع إلى 
المنازعات،  لتسوية  محايدة  خدمات  تقديم 

الــبــنــيــة التحتية  بــمــا يــدعــم الاســتــفــادة مــن 
توفرها  التي  والمحايدة  المستقرة  القانونية 

مملكة البحرين.
ــار جهود  يــذكــر أن الــمــشــاركــة تــأتــي فــي إطـ
مجلس تطوير آليات فضّ المنازعات الدوليّة 
مجال  فــي  الــريــاديــة  المملكة  مكانة  لتعزيز 

التحكيم الدولي، وتأكيد التزامها بالمساهمة 
في رسم مستقبل تسوية منازعات الاستثمار 
والـــتـــجـــارة عــلــى الــســاحــة الــعــالــمــيــة، ودعـــم 
ــتــي تــعــزز الاســتــقــرار  الــحــلــول الــتــعــاونــيــة ال
والعدالة والنمو المستدام في مجال الأعمال 

والاستثمار الدولي.
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دراسة آفاق الاقتصاد للمنطقة الأورومتوسطية والخليجية
وفد الشعبة يشارك في الجلسة الختامية لمنتدى مراكش البرلماني

البحرين،  لمملكة  البرلمانية  الشعبة  وفــد  شــارك 
الثالثة  النسخة  لأعــمــال  الختامية  الجلسة  فــي 
برلمان  لمنطقة  البرلماني  المنتدى الاقتصادي  من 
مدينة  فــي  عقد  ــذي  ال المتوسط،  الأبــيــض  البحر 
مايو  و24   23 بين  الفترة  في  المغربية  مراكش 

الجاري.
مناقشة  للمنتدى  الختامية  الجلسة  شهدت  وقد 
عامة عن “الذكاء الاصطناعي وحكامة استعماله: 
تعزيز الرقابة البرلمانية”، كما تم في جلسة أخرى 
لتسهيل  الــدولــيــة  الملكية  “الــمــبــادرة  اســتــعــراض 
ولوج دول الساحل إلى المحيط الأطلسي: رؤية 
والأمــن  السلم  أجــل  مــن  ومبتكرة  استراتيجية 

والتنمية المشتركة”.
الكلي  آفاق الاقتصاد  المنتدى دراسة  كما تم في 
وبحث  والخليجية،  الأورومــتــوســطــيــة  للمنطقة 
المنطقة  في  والتمويل  الدولية  التجارة  تحولات 
ذاته  السياق  وفي  العربي،  والخليج  المتوسطية 
والأمن  التكيف  الطاقي،  “التحول  مناقشة  جرت 
الطاقي: خيارات استراتيجية”، وكذلك استعراض 

الملوثات الأبدية وتأثيرها على صحة الانسان.
وتـــأتـــي مــشــاركــة وفـــد الــشــعــبــة الــبــرلــمــانــيــة في 

إطار  في  الاقتصادي،  البرلماني  مراكش  منتدى 
على  البحرين  بمملكة  البرلمانية  الشعبة  حــرص 
الدولية،  البرلمانية  المنظمات  مع  التعاون  تعزيز 
ــدور الــفــاعــل لــبــرلــمــان الــبــحــر الأبــيــض  ــال وإيــمــانــا ب
المتوسط، وجميع التحالفات البرلمانية، وانطلاقا 
البحرينية  الدبلوماسية  السياسة  مرتكزات  من 
والاعتدال  التوازن  مبادئ  على  القائمة  الحكيمة 
السامية  الملكية  التوجيهات  ظل  في  والانفتاح، 
من ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد 
العهد  ولي  ومتابعة  ودعــم  آل خليفة،  بن عيسى 

الملكي  السمو  صــاحــب  الــــوزراء  مجلس  رئــيــس 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة.

رئيس  يترأسه  البرلمانية  الشعبة  وفــد  أن  يذكر 
مجلس النواب أحمد المسلم، وقد ضم الوفد كلا 
النائب  والبيئة  العامة  المرافق  لجنة  رئيس  من 
محمد موسى، والنائب عبدالحكيم الشنو، والنائب 
ــردان، والــنــائــب باسمة مــبــارك، والأمــيــن  حــنــان فــ
التنفيذية  اللجنة  سر  أمين  النواب  لمجلس  العام 
للشعبة البرلمانية محمد البوعينين، والأمين العام 

لمجلس الشورى كريمة العباسي.

وفد الشعبة البرلمانية لمملكة البحرين يشارك في الجلسة الختامية لمنتدى مراكش الاقتصادي البرلماني

القضيبية - مجلس النواب

تجهيز مصليات عيد الأضحىتجهيز مصليات عيد الأضحى

ــاف السنية  ــ تــــرأس رئــيــس مــجــلــس الأوقـ
فريق  اجتماع  الهاجري،  راشــد  د.  الشيخ 
الأضحى  عيد  لمصليات  التنسيقي  العمل 
ــــك فــي قــاعــة الاجــتــمــاعــات  الــمــبــارك، وذل
بمبنى الإدارة، بحضور مدير الإدارة وعدد 

من مسؤولي الإدارة.
ــمّـــن جــهــود  وفــــي مــســتــهــل الاجـــتـــمـــاع، ثـ
لتجهيز  الحثيثة  ومتابعتهم  العمل  فريق 
المصليات والجوامع والمساجد إضافة إلى 

استعدادًا  بالجاليات  الخاصة  المصليات 
الــمــبــارك،  الأضــحــى  عيد  صــاة  لاستقبال 
الجهات  مــع  والتنسيق  بــالــتــعــاون  وذلـــك 
العلاقة؛ بهدف توفير الأمن والراحة  ذات 
محافظات  مناطق  مختلف  في  للمصلين 
الاجتماع  في  اطلع  كما  البحرين.  مملكة 
العمل،  خطط  في  المستجدات  آخــر  على 
ــيــة، والــتــرتــيــبــات  ــمــيــدان ــتــجــهــيــزات ال وال
سير  لضمان  اتخاذها  تم  التي  التنظيمية 
ــمــا يعكس  ــعــمــل بــســاســة وفــاعــلــيــة، ب ال

الصورة المشرفة لهذه الشعيرة العظيمة.

المنامة - الأوقاف السنية



“قلبه لم يمهله”... ستراوي يفارق الحياة خلال رحلة سباحة
الطبيب الشرعي يحسم الأمر... لا وجود لشبهة جنائية

النزاع  الشرعي  الطبيب  قطع  وأخــيــرا 
ــن من  ــواطـ ــاة مـ ــ ــداول بـــشـــأن وفـ ــتـ ــمـ الـ
منطقة سترة، بعد أن تباينت الآراء في 

“السوشال ميديا” حول سبب وفاته.
فــفــي الـــوقـــت الـــــذي اعــتــبــر عــــدد من 
في  جنائية  شبهة  ثمة  أن  المتداولين 
أن  إلــى  تشير  آراء  هناك  كانت  وفــاتــه، 
الــســبــب طــبــيــعــي، وبــشــكــل قــاطــع أفــاد 
الطبيب الشرعي أن سبب الوفاة سكتة 

قلبية.
وقت  في  انتشر  فقد  التفاصيل،  وفــي 
مبكر من يوم الجمعة الماضي خبر وفاة 
رحلة  خــال  سترة  منطقة  من  مواطن 
ببركة سباحة، وفي ضوء متابعة “البلاد” 
بأن  المتوفى  أقرباء  أحد  أفاد  للواقعة، 

إذ  أمـــراض،  أي  مــن  يعاني  لا  المرحوم 
اعتاد الذهاب سنويا مع أصدقاء عمره 
المقربين إلى برك السباحة في الفترات 
في  الذهاب  فضلوا  أنهم  إلا  المسائية، 

الفترة الصباحية هذه المرة.
11 صباحا،  الساعة  أنه خلال  وأوضــح 
شعر المرحوم بعدم قدرته على التنفس، 
الــمــتــواجــدون وحــاولــوا  فــتــوافــد عليه 
إسعافه لحين وصول سيارة الإسعاف، 
إلا أنه توفي في سيارة الإسعاف خلال 

الطريق.
وأكد أنه استلم يوم أمس شهادة الوفاة 
والتي يتضح بها أن سبب الوفاة “سكتة 
بوجود  تــداولــه  تــم  كما  وليس  قلبية”، 

شبهة جنائية.
ــي منطقة  وقـــال مــصــدر آخـــر مــن أهــال
سترة أنه في صباح اليوم المتفق عليه، 

خرج الجميع إلى الموقع المحدد، وكان 
بل  تمامًا،  طبيعية  صحة  في  المرحوم 

وكان في قمة النشاط والسعادة.
وأضاف: “بدأنا يومنا بالسباحة، ثم لعبنا 
مباراة كرة قدم، وبعدها عدنا للسباحة 
مــرة أخـــرى، تــاهــا الــشــوط الــثــانــي من 
للمرة  للسباحة  نزلنا  ثم  ومــن  المباراة، 
المرطبات  تناولنا  ذلــك  وبــعــد  الثالثة، 

)الآيس كريم( لتخفيف حرارة الجو”.
وأشار المصدر إلى أن الفقيد نزل وحده 
الجميع  وفوجئ  البركة،  إلــى  ذلــك  بعد 
بخروجه السريع من الماء وهو ممسك 
بــصــدره مــن الجهة الــيــســرى، ثــم سقط 

على الدرج قبل أن يخرج تماما.
ــاه من  وتـــابـــع: “أســرعــنــا إلــيــه وأخــرجــن
الماء، وكان يتنفس بصعوبة، شبه فاقد 
للحركة، وقد قمنا له ببعض الإسعافات 

أنفه،  من  دم  خــروج  الأولــيــة، ولاحظنا 
فاستدعينا الإسعاف على الفور”.

وصــلــوا  المسعفين  أن  الــمــصــدر  ــيّــن  وب
بسرعة إلى الموقع، وقدموا له الرعاية 
المستشفى، حيث  إلى  نُقل  الأولية، ثم 
حـــاول الأطــبــاء إنــعــاش قــلــبــه، إذ كــان 
كان  الله  قضاء  أن  إلا  ينبض،  يــزال  لا 

أسرع.
وأكد أن تقرير التشريح أوضح أن سبب 
يــدل على  مــا  الــوفــاة هــو سكتة قلبية، 
أن الــوفــاة وقــعــت أثــنــاء نــزولــه الثالث 

للسباحة بعد تناوله الآيس كريم.
من  تداوله  تم  ما  المصدر صحة  ونفى 
مؤكدًا  الــوفــاة،  ظــروف  حــول  شائعات 
أن “ما يُشاع عن تعرض عبد الله لمزاح 
عنيف أو وجود شبهة جنائية لا أساس 
مصادر  من  يُؤخذ  ولــم  الصحة،  من  له 

موثوقة”.
الطبية  الإجـــــــراءات  كــافــة  أن  وتـــابـــع 
تسليم  وتم  بسلاسة،  جرت  والقانونية 
ــه، الــذيــن شــيّــعــوه في  ــ الــجــثــة إلـــى ذوي
دون  ــى،  والأســ الــحــزن  يملؤها  أجـــواء 
الجهات  مــن  عــوائــق  أي  تــواجــهــهــم  أن 

المعنية.
واخـــتـــتـــم الـــمـــصـــدر حــديــثــه بــالــقــول: 
في  محبوبًا  كــان  الله،  رحــمــه  “الفقيد، 
بين  واســـع  بــاحــتــرام  يحظى  منطقته، 
ومعروفًا  سنًّا،  أكبرنا  وكــان  أصدقائه، 
وحُــســن  الــطــيــبــة،  بسمعته  ســتــرة  فــي 
الــنــاس،  مــع  الــفــعّــال  وتــواصــلــه  تعامله، 
رحمته،  بــواســع  يتغمده  أن  الله  نــســأل 
أهله  ويــلــهــم  جــنــاتــه،  فسيح  ويــســكــنــه 
وإنا  لله  إنــا  والسلوان،  الصبر  ومحبيه 

إليه راجعون”.
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العد التنازلي بدأ... “الصافي” يعود للسوق بعد 7 أيام

89 مواطنا يعترضون على تطوير شارع سوق المحرق

توافق على إبقاء العربات في البلاد القديم

توقعات بارتفاع سعره 20 %

يؤثر على الحركة التجارية والمرورية

إمهالها 3 أيام لتصحيح أوضاعها... السلوم:

مع اقتراب انتهاء حظر صيد سمك “الصافي” 
من  الأول  من  والممتد  البحرين،  مملكة  في 
أبريل حتى الأول من يونيو، توقع صيادون، 
“الصافي  كيلو  سعر  ارتــفــاع  أســمــاك  وبــاعــة 
بزيادة  دنانير،   4 نحو  إلى  ليصل  البحريني” 
تقدر بـ20 % مقارنة بما كان عليه السعر قبل 
الترقب  من  حالة  وسط  ذلك  ويأتي  الحظر، 
في الأسواق المحلية انعكست على الأسعار، 

والطلب.
“الصافي  من  الكيلو  سعر  يبلغ  المقابل،  وفي 
ــن بــاكــســتــان،  ــجــلــب مـ ــذي يُ ــ الـــمـــســـتـــورد”، الـ
دينار،   3.5 نحو  السعودية  العربية  والمملكة 
 70 بنسبة  البحريني  الصافي  يُــقــارب  بطعم 
% إلى 80 %، إلا أن المستهلكين يؤكدون أن 

“الصافي البحريني لا يُعلى عليه”.
الصيادون أكدوا أن الحظر لا يشمل “الصافي” 
ــرى كـ  ــ ــا أخـ ــ ــواعً ــ فـــقـــط، بـــل يــمــتــد لــيــشــمــل أن
وجميعها  “الفسكر”،  و  “العندك”،  و  “الشعري”، 
وبطلب  ــســوق  ال فــي  مهمة  بــمــكــانــة  تحظى 

متزايد.
السنوية  الحظر  فــتــرة  أن  الــصــيــادون  ويـــرى 
مهمة، لا سيما وأنها تهدف إلى حماية موسم 
السمكي  المخزون  استدامة  وضمان  التكاثر 
في مياه المملكة، مؤكدين أهمية هذا الحظر، 

بعد  جلية  تظهر  نتائجه  أن  إلـــى  مشيرين 
“الصافي”  وفرة  تزداد  حيث  الموسم،  انتهاء 
في المياه، ما يساهم في دعم استدامة هذه 

الثروة البحرية الحيوية.
وفي ظل غياب “الصافي”، اتجه المستهلكون 
إلى بدائل مثل “الحمام” أو “الحمام الرامي”، 
نظراً لتوفره وسعره المناسب، إذ يبلغ سعر 6 
حين  في  دنانير،   10 نحو  منه  كيلوجرامات 
أخـــرى مثل  أنـــواع  إلــى  الآخـــر  البعض  يتجه 
في  لتشابههما  نــظــرًا  “الجنعد”  و  “الــهــامــور”، 

الطعم والجودة مع الصافي.
الحظر  أن  إلى  مستهلكون  أشار  جهتهم،  من 
ما  الأسعار،  وارتفاع  الخيارات  قلة  إلى  أدى 
عن  والبحث  الــشــراء  عـــادات  لتغيير  دفعهم 
أن  آخــرون  رأى  في حين  تكلفة،  أقــل  بدائل 
“الجنعد”، و “الربيب” قد يكونان بديلًًا مناسبًا، 
لكن يظل “الصافي السعودي” متوفرًا لمحبي 
سمك الصافي تحديدًا، على الرغم من سعره 
المتواضعة  وجودته  للكيلو،  دنانير   3 البالغ 
البحريني  الــصــافــي  طــعــم  تــضــاهــي  لا  الــتــي 

الأصيل.

كشف استطلاع رأي أجراه مجلس المحرق البلدي حول مشروع تطوير شارع 
من   %  90 أعــرب  حيث  الحالية،  بنسخته  للمشروع  رفــض  عن  حمد،  الشيخ 
السيارات  مواقف  تصميم  أن  معتبرين  للمشروع،  معارضتهم  عن  المشاركين 

الجديد سيؤثر سلبًا على أصحاب المحلات التجارية ومرتادي المنطقة.
تأييدهم  منهم  فقط   %  10 أبــدى  المواطنين،  من  ردا   89 الاستطلاع  وشمل 
للمشروع، معتبرين أنه يستحق فرصة للتقييم بعد تطبيقه، بينما حذّر 90 % 
من أن المشروع بصيغته الحالية سيؤدي إلى خسائر تجارية وإرباك في حركة 

المرور بسبب إلغاء عدد كبير من المواقف.
هيئة  قبل  من  وتنفيذه  له  التخطيط  تم  الــشــارع  تطوير  مشروع  أن  ويُــذكــر 
المحرق  قبل مجلس  من  اعتراضًا  أثــار  الــذي  الأمــر  والآثــار،  للثقافة  البحرين 
المجلس  مع  مسبق  تنسيق  دون  من  المشروع  تنفيذ  أن  اعتبر  الــذي  البلدي، 
إلى  يسعى  أنه  البلدي  المجلس  وأكد  الشعبي،  الاستياء  من  حالة  في  تسبب 

إيجاد حل عاجل ينقذ الوضع ويعيد التوازن للمنطقة.

والزراعة  البلديات  شــؤون  وزارة  عمدت 
ــة عــدد مــن الــعــربــات المخصصة  إلــى إزالـ
القديم،  البلاد  منطقة  في  الأطعمة  لبيع 
إلى أصحابها  إنــذارات  توجيه  بعد  وذلك 
الــقــوانــيــن،  لمخالفتهم  الإزالــــة  بــضــرورة 
أيــام  ثــاثــة  وأمهلتهم  تــراجــعــت  أنــهــا  إلا 

لتصحيح أوضاعهم.
مجلس  عــضــو  المنطقة،  ممثل  وتــدخــل 
للحيلولة  السلوم،  أحمد  النائب  الــنــواب 
وزارة  مع  اجتماعًا  عقد  إذ  ــة،  الإزالـ دون 
شؤون البلديات والزراعة، بهدف التوصّل 

إلى حل يخدم أصحاب هذه العربات.
وقال السلوم إنه تم الاتفاق مع الوزارة 
المنطقة،  في  العربات  إزالــة  عــدم  على 
بتنظيم  أصــحــابــهــا  يـــقـــوم  أن  بـــشـــرط 
المطلوبة،  للمعايير  ــا  وفــقً أوضــاعــهــم 
لضمان  السلامة  ــإجــراءات  ب ــتــزام  والال
في  مبينًا  المنطقة،  لمرتادي  آمنة  بيئة 
ــروط تشغيل  مــن شــ أن  الــســيــاق  ــذا  هـ
عليها  القائمون  يكون  أن  العربات  هذه 
أن  مؤكدًا  البحرينيين،  المواطنين  من 
هذا الشرط لا ينطبق فقط على منطقة 
مناطق  جميع  يشمل  بل  القديم،  البلاد 

المملكة. 

علمت “البلاد” من مصدر طلابي أن إدارة 
بشأن  تعميمًا  أصـــدرت  البحرين  جامعة 
ــجــان مناقشة  ل عــقــد  بــضــوابــط  الالـــتـــزام 
ــــرامــــج الــمــاجــســتــيــر  الأطـــــروحـــــات فــــي ب
والدكتوراه. وتضمّن التعميم التأكيد على 
الطلبة،  قبل  من  التخرج  زي  ارتـــداء  منع 

جلسات  أثناء  والمشرفين،  والممتحنين، 
المناقشة، كما شدد على منع حضور الأهل 
أو الزملاء أو أي جمهور آخر خلال انعقاد 
المناقشة. وأشار التعميم إلى أنه لا يُسمح 
وسائل  في  نجاحه  عن  بــالإعــان  للطالب 
بعد  إلا  الاجتماعية  المنصات  أو  الإعـــام 
الــرســمــيــة ومنحه  ــراءات  ــ اســتــكــمــال الإجــ

الدرجة العلمية. 

الألعاب  إحــدى  من  زينب  الطفلة  سقطت 
غير الآمنة في كورنيش أبو صبح، ما أدى 
الأمــر  واستدعى  يــدهــا،  فــي  إصابتها  إلــى 
تدخلا جراحيا. وتُشير المعلومات إلى أن 
الصحية في تحسن بعد خضوعها  حالتها 
الدائرة  عن  البلدي  العضو  وتابع  للعملية. 

ــوإدريـــس، الــحــادثــة عن  الــثــانــيــة، بــاســم أبـ
الجهات  مــع  بالتواصل  بــادر  حيث  كثب، 
المنطقة  بــلــديــة  رأســـهـــا  وعــلــى  الــمــعــنــيــة، 

الشمالية، لمتابعة الوضع ميدانيًا.
وقد تم اتخاذ الإجراءات اللازمة، وأُزيلت 
الموقع، حفاظًا على  الفور من  اللعبة على 
سلامة الزوار، وحرصا على منع تكرار مثل 

هذه الحوادث في المستقبل.

ــم تـــداولـــه عــبــر وســائــل  ــا تـ ــوء مـ فـــي ضــ
مركبة  قيادة  بشأن  الاجتماعي  التواصل 
“الــتــوك تـــوك” فــي الــشــارع الــعــام، أكــدت 
الإدارة العامة للمرور أنها رصدت وضبطت 
مع  تــتــوافــق  لا  والــتــي  المخالفة  المركبة 
لضمان  المعتمدة  والاشتراطات  الأنظمة 
ــعــامــة ، حــيــث تم  الــســامــة الـــمـــروريـــة ال
القانونية  الإجــــــراءات  واتـــخـــاذ  حــجــزهــا 

اللازمة.
أعلنته  لما  ووفقا  انــه  إلــى  الإدارة  وتشير 
سابقا من تعليمات مرورية صريحة بمنع 
قيادة هذه المركبات )الدرجات الكهربائية 
شروط  من  والمستثناة  حكمها(  في  ومــا 

الرئيسة  العامة  الــشــوارع  على  التسجيل 
الأخرى  للمركبات  المخصصة  والمسارات 
هذه  على  قيادتها  فــإن  الطريق،  وأكتاف 
الإدارة  لتعليمات  مخالفة  يُعد  الــشــوارع 
بشأن تنظيم قيادة المركبات على الطرق 
لــمــا تشكله مــن خــطــر على  نــظــرا  الــعــامــة 

الأرواح والممتلكات.
ــدت أنــهــا مــاضــيــة فــي ضــبــط كــل من  وأكــ
المخالفين،  مــن  التعليمات  هــذه  يخالف 
المركبات  الإجـــراءات حجز  هــذه  وتشمل 
واتــخــاذ الإجـــــراءات الــقــانــونــيــة فــي حق 
قــائــديــهــا، داعـــيـــة الــجــمــيــع إلـــى الالـــتـــزام 
والــتــي  الــمــروريــة  والتعليمات  بــالأنــظــمــة 
تــهــدف إلـــى الــســامــة الــمــروريــة وحماية 

الأرواح والممتلكات.

منع حضور الأهل لمناقشة منع حضور الأهل لمناقشة 
الأطروحات في جامعة البحرينالأطروحات في جامعة البحرين

 تسببت بإصابة طفلة... إزالة تسببت بإصابة طفلة... إزالة
لعبة من كورنيش أبو صبحلعبة من كورنيش أبو صبح

ضبط مركبة “التوك توك” المخالفة ضبط مركبة “التوك توك” المخالفة 
بعد تداولها في “السوشل ميديا”بعد تداولها في “السوشل ميديا”
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الحمر: قراءة تمس كل المجتمع الخليجي في ظل التحديات
جمال السويدي يدشن كتابه عن الهوية الوطنية في الإمارات بالبحرين بحضور نخبة من المسؤولين والمثقفين

ــلـــس أمـــنـــاء  دشّــــــــن نــــائــــب رئــــيــــس مـــجـ
ــبــحــوث  ــات وال ــدراسـ ــلـ مـــركـــز الإمـــــــارات لـ
الإماراتي  والكاتب  المفكر  الاستراتيجية 
“الهوية  الجديد  كتابه  السويدي،  د. جمال 
ــة الإمـــــــارات الــعــربــيــة  ــ الــوطــنــيــة فـــي دولـ
والقيم  الثوابت  خصوصية  بين  المتحدة 
وعالمية المعايير”، مساء أمس الأحد، في 
الزميلة مؤسسة الأيام للنشر، بحضور عدد 
من كبار المسؤولين في الدولة، منهم رئيس 
ومستشار  الصالح،  علي  الشورى  مجلس 
الدبلوماسية الشيخ  الملك للشؤون  جلالة 
خالد بن أحمد آل خليفة، ومستشار جلالة 
إلى  الحمر،  نبيل  ــام  الإعـ لــشــؤون  الملك 
الشورى،  مجلس  أعضاء  من  عــدد  جانب 
والمثقفين  المفكرين  مــن  عــدد  وبحضور 
والأدبــــــاء والـــشـــعـــراء والـــكـــتـــاب، ورجـــال 
بالشأن  والمهتمين  والإعــــام،  الصحافة 

الثقافي في المملكة.

الهوية الوطنية 

من جهته، قال مستشار جلالة الملك لشؤون 
الإعلام نبيل الحمر: إن “الهوية الوطنية” تظل 
من أكثر المفاهيم حضورا وأهمية في وجدان 
الإنسان  لدى  مباشر  وبشكل  العربي،  الإنسان 
الهوية  تُــعــد  إذ  الــعــربــي،  الخليج  منطقة  فــي 
تستدعي  التي  الركائز  مــن  واحـــدة  الوطنية 
ويــأتــي  الــمــســؤول،  والــطــرح  العميق  الــتــأمــل 
كتاب المفكر د. جمال السويدي ليكون إضافة 
مفكر،  باحث،  بعيون  الهوية،  فهم  نوعية في 
وكاتب حمل على عاتقه همّ الوطن والإنسان.
الــمــفــكــر د. جــمــال  نـــشـــاط  أن  الــحــمــر  ــر  ــ وذكـ
السويدي امتد على مدى سنوات طويلة، كتب 
الكبرى  الحوارات  في  وشــارك  وحاضر،  فيها، 
التي تتعلق بمصير الإنسان العربي، ومفاهيم 
إذ  والنهضة،  والانتماء،  والــدولــة،  المواطنة، 
كان حريصا دائما على أن تكون كتبه ومقالاته 
جــســرا لــلــتــواصــل بــيــن الــفــكــر والـــواقـــع، وبين 

الماضي كمرجعية، والمستقبل كأمل. 

ــجــديــد، الــذي  ــذا الــكــتــاب ال ــعــلّ هـ وأضـــــاف: ل
لرحلة  تتويج  هــو  الوطنية،  الهوية  يتناول 
لمكتبته  ــدة  ــديـ جـ وإضـــافـــة  ــيــة،  غــن فــكــريــة 
نمطية  قــراءة  يقدّم  لا  فهو  بالعطاء،  الحافلة 
التاريخية،  طبقاتها  فــي  يغوص  بــل  للهوية، 
كيفية  عن  كاشفا  والسياسية،  والاجتماعية، 
ه، وكيف  تشكل الهوية، وكيف تستثمر أو تُشوَّ
يمكن استعادتها كقوة ناعمة تنهض بالأوطان 

وتُحصّنها من الذوبان.
ليس  الــســويــدي،  د. جمال  يميز  مــا  إن  وقــال 
فقط نضجه الفكري، بل أيضا إخلاصه لقضايا 
أمته، وحرصه على أن تكون كل كلمة يكتبها 
ــزءا مــن مــشــروع نــهــضــوي طــويــل النفس،  جـ

متجذر في الأرض، ومفتوح على العالم.

قيم المواطنة

المدير  التحرير  هيئة  رئــيــس  أكــد  ذلــك  إلــى 
التنفيذي للزميلة مؤسسة الأيام للنشر عيسى 
عاهل  بــقــيــادة  أولـــت  المملكة  أن  الــشــايــجــي، 
البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن 

عيسى آل خليفة، وبدعم ومساندة ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، أهمية كبرى 
لترسيخ الهوية البحرينية الجامعة، المستندة 
ــنـــوع الـــحـــضـــاري، دون  ــتـ ــتـــاح والـ ــفـ إلــــى الانـ
والعربية  الخليجية  الثقافة  بجذور  التفريط 

والإسلامية.
وأشاد الشايجي بالدور الريادي الذي يضطلع 
الشيخ  ركــن  أول  الفريق  الداخلية  وزيـــر  بــه 
اللجنة  رئــيــس  آل خليفة،  عــبــدالله  بــن  راشـــد 
الوزارية لمتابعة تنفيذ الخطة الوطنية لتعزيز 
المواطنة  قــيــم  وتــرســيــخ  الــوطــنــي  الانــتــمــاء 
المتنوعة  بمبادراتها  شكّلت  التي  “بحريننا”، 
المواطنة  قيم  ترسيخ  فــي  أســاســيــة  ركــيــزة 
البحرين  التزام  يعكس  بما  الانتماء،  وتعميق 
الراسخ بصون الهوية الوطنية وتعزيز اللحمة 

المجتمعية.
ولــفــت إلــى أن مــا يقدمه كــتــاب الــســويــدي لا 
يمسّ  بــل  الشقيقة،  بـــالإمـــارات  فقط  يتعلق 
اليوم  يخوض  ــذي  ال الخليجي  المجتمع  كــل 

تــحــديــات الــحــفــاظ على هــويــة مــتــجــذّرة في 
الثوابت والقيم.

مفاهيم الهوية 

د.  الــشــورى  استعرض عضو مجلس  ــك،  ذل إلــى 
علي الرميحي، فرضيات الكتاب التي ترتكز على 
الهوية الخليجية والثوابت التاريخية والثقافية، 
نموذج  الهوية، مع تحقيق  إلى  الانتماء  وتعزيز 
الكتاب  أن  إلـــى  لافــتــا  التقديمية،  الــهــويــة  مــن 
ــادة صــيــاغــة الــشــخــصــيــة الــوطــنــيــة  ــ يــســعــى لإعـ
للدولة،  الأســاســيــة  المقومات  على  البناء  عبر 
والتقدم  السلمي،  والتعايش  التسامح،  وهــي 
المفكر  كتاب  أن  الرميحي  وذكــر  التكنولوجي. 
للهوية  الحديثة  المفاهيم  يــتــنــاول  الــســويــدي 
الوطنية، ومفاهيم الهوية ما بعد القومية، وفق 
المفهوم  جانب  إلى  للقومية،  والعابرة  القومية 
“نيو  الإمــــارات  فــي  الوطنية  للهوية  الــحــديــث 
ليبراليا”، ضمن الضوابط التي تفرضها المصالح 
الوطنية العليا، كالوحدة الوطنية، والحفاظ على 

اللحمة الشعبية، ومراعاة خصوصية الثوابت.
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تكريم مراكز الخدمة الحكومية تتويج لسجلها الحافل بالتميز والإنجاز
لدى تسليمها الدروع الذهبية والبلاتينية... لجنة التقييم:

الحكومية،  الخدمة  مــراكــز  تقييم  لجنة  بــاشــرت 
تسليم الدروع للمراكز الحاصلة على تصنيف الفئة 
الذهبية ضمن الدورة الخامسة من برنامج تقييم 
الذي يهدف   ،”5 “تقييم  الحكومية  الخدمة  مراكز 
الحكومية  الخدمات  وكــفــاءة  جــودة  تعزيز  إلــى 

المقدمة للمواطنين والمقيمين.
ــدروع  ال تسليم  الميدانية  الــزيــارات  شملت  وقــد 
لعدد من المراكز التي حققت هذا التصنيف لأول 
للمؤسسة  التابع  العملاء  مرة، وهي: مركز خدمة 
الملكية للأعمال الإنسانية، والإدارة العامة للمرور 
)مركز  للمرور  العامة  والإدارة  الرئيس(  )المبنى 
التابعتان  الــمــروريــة(  والمراقبة  العمليات  إدارة 
بــإدارة  العملاء  خدمة  ومــركــز  الداخلية،  ــوزارة  لـ
ــوال الــقــاصــريــن الــتــابــع لــــوزارة الــعــدل  ــؤون أمــ شـ
والــشــؤون الإســامــيــة والأوقــــاف، ومــركــز خدمة 
العملاء التابع لجهاز المساحة والتسجيل العقاري.
أخــرى  مــراكــز  إلــى  الذهبي  الـــدرع  تــم تسليم  كما 

من  لأكثر  تميزها  على  حافظت 
الــتــزامــهــا  يــعــكــس  مـــا  دورة؛ 

الـــمـــســـتـــمـــر بــالــتــحــســيــن 
ــن بــيــن  ــ ــر. ومـ ــويـ ــطـ ــتـ والـ

هـــذه الــجــهــات: شــؤون 
ــفــذ  ــمــن ال  - الــــجــــمــــارك 
خدمات  )مركز  البحري 

ــجــمــركــي(،  الــتــخــلــيــص ال
وشـــــــــــــــؤون الـــجـــنـــســـيـــة 

)فرع  والإقامة  والــجــوازات 
الجنسية  وشـــؤون  الــمــحــرق(، 

مدينة  )فرع  والإقامة  والجوازات 
)فــرع  المدني  للدفاع  العامة  والإدارة  عيسى(، 
المعلومات  وهــيــئــة  بــالــمــحــرق(،  الأمــنــي  المجمع 
بــطــاقــة الهوية  والــحــكــومــة الإلــكــتــرونــيــة )مــركــز 
المعلومات  وإدارة  عراد(،  بمنطقة  السيف  بمجمع 
للمرور  العامة  والإدارة  الجنوبية(،  )فرع  الجنائية 

)فرع المجمع الأمني بالمحرق(.
ــلـــيـــم الــــــــدروع  وجــــــــرى تـــسـ
ــيــــس هــيــئــة  ــ ــل رئ ــبـ مــــن قـ
والحكومة  الــمــعــلــومــات 
ــيــس  ــة رئ ــيـ ــرونـ ــتـ ــكـ الإلـ
ــقــيــيــم مـــراكـــز  لــجــنــة ت
الـــخـــدمـــة الــحــكــومــيــة 
والمدير  الــقــائــد،  محمد 
العام لمعهد الإدارة العامة 
الشيخة  اللجنة  رئيس  نائب 
خليفة،  آل  عــيــســى  بــنــت  ــا  ــ رن
والفريق  اللجنة  أعضاء  جانب  إلى 
التكريم  هذا  أهمية  يؤكد  ما  والمركزي؛  الإداري 
كجزء من استراتيجية تطوير الأداء في القطاع 

الحكومي.
البحرين  مملكة  به  تتمتع  ما  الإنجاز  هــذا  ويُبرز 
خدمات  تقديم  في  متميزة  وطنية  كفاءات  من 

حكومية عالية الجودة، كما يعكس التزام الجهات 
كفاءة  لرفع  الممارسات  أفضل  بتبني  الحكومية 

الأداء المؤسسي وتعزيز تجربة المستفيدين.
تسليم  المقبلة  الــفــتــرة  فــي  اللجنة  وســتــواصــل 
التصنيف  على  الحاصلة  الــمــراكــز  لبقية  ــدروع  الـ
من  الخامسة  ــدورة  الـ ضمن  والبلاتيني  الذهبي 
البرنامج، وذلك ضمن خطة شاملة لتكريم جميع 
الجهات المتميزة وتحفيزها على مواصلة تحسين 

جودة الخدمات المقدمة.
الحكومية  الخدمة  برنامج تقييم مراكز  أن  يُذكر 
رفع  من  وتمكن   ،2018 العام  في  أُطلق  “تقييم”، 
كفاءة الخدمات الحكومية المقدمة للمستفيدين، 
تصنيف  على  حكوميا  خدمة  مركز   47 حصل  إذ 
استنادا  مركزا   58 إغلاق  تم  فيما  الذهبية،  الفئة 
الجهوزية  مستوى  تقيس  تفصيلية  معايير  إلــى 
ــز، بــمــا يُـــعـــزز تــجــربــة  ــركـ ــمـ ــابـــة فـــي الـ ــتـــجـ والاسـ
توظيف  على  التشجيع  في  ويسهم  المستفيدين 

القنوات البديلة والتكميلية.
الحكومية  الجهات  الــتــزام  الإنــجــاز  هــذا  ويعكس 
بما  ومتقدم،  مــرن  خدمي  نموذج  نحو  بالتحول 
يتماشى مع التوجهات الحكومية ويتسق مع رؤية 
البحرين الاقتصادية 2030، عبر رقمنة الخدمات 
أكثر  خدمات  لتقديم  التشغيلية  الجهوزية  ورفع 

كفاءة وتميّزا.
يتطلب  تكامليا  مــســارا  الــتــطــويــر  عملية  ــعــد  وتُ
تضافر الجهود الإدارية والتنفيذية، إذ ترتكز على 
العمل  بمنهجيات  الارتــقــاء  فــي  المسؤولين  دور 
الإداري والإجرائي، بما يسهم في تحسين جودة 
لضمان  الإجـــراءات؛  وتبسيط  المقدمة  الخدمات 
تطلعات  تُــلــبــي  متميزة  خــدمــيــة  تــجــربــة  تــقــديــم 

العملاء وتعزز كفاءة الأداء المؤسسي.
مملكة  فــي  الحكومية  الــخــدمــة  مــراكــز  وتعكس 
البحرين جدية واحترافية المؤسسات الحكومية 

في خدمة المواطن والمقيم والزائر.
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ا كان موقعه  الصحافـــة تعمل على إيصال صوت المواطـــن، أيًّ
ومركـــزه، وهـــي وجدت من أجل هذا الهـــدف، والواجب تمليه 
الكلمـــة الصادقة لخدمة الناس، والمشـــكلة التي نطرحهـــا في عمودنا اليوم 
يتمنـــى صاحبها الخـــروج من الظلام إلى النور ووضـــع الطرق الكفيلة للحد 
من المخالفات والتجاوزات التي أضرت به وبعمله، فهو صاحب شركة نقل 
مســـجلة ومرخصة، لكن عندما اتســـع مدى الأضرار التي لحقت به لجأ إلى 

الصحافة وكتّاب الرأي لعل مجاري الأنهار والسيل المعاكس يتغيران.
يقـــول صاحبنـــا.. نعاني من فوضـــى متزايدة في قطاع النقل البري بســـبب 
الشـــاحنات غيـــر النظاميـــة. هذه الشـــاحنات غالبًا ما تكون غير مســـجلة أو 
ا، وتزاحم الشـــركات النظاميـــة الملتزمة بالقوانين، ما يخلق  مرخصة تجاريًّ
منافسة غير عادلة ويسبب خسائر فادحة. الوضع يزداد تعقيدًا مع تشغيل 
هـــؤلاء المخالفيـــن ســـائقين أجانـــب دون روابـــط قانونيـــة بالشـــاحنات أو 
الشـــركات، مـــا يثير مخـــاوف أمنية وتنظيميـــة. هناك أيضًا حـــالات تحايل، 

حيث يســـجل البعض أنفســـهم كعاطلين عن العمل للحصـــول على إعانات، 
ـــا أعمال نقل غير مشـــروعة دون دفع رســـوم أو تحمل  بينمـــا يديـــرون فعليًّ
تكاليـــف الترخيـــص والتأميـــن. هذا الضغـــط دفع بعض الشـــركات النظامية 
لتغييـــر لوحـــات شـــاحناتها لتجنـــب التكاليـــف، ما قد يـــؤدي إلـــى مزيد من 

الفوضى.
تطالـــب شـــركات النقل الملتزمة بتدخل عاجل مـــن الجهات الحكومية مثل 
وزارة المواصلات وإدارة المرور ووزارة العمل. يجب عليهم إطلاق حملات 
تفتيشية، فرض غرامات رادعة، منع استخدام الشاحنات الخاصة للأغراض 
ـــا لضمـــان الامتثـــال. هـــذه الإجراءات  التجاريـــة، وربـــط البيانـــات إلكترونيًّ
ضروريـــة لحمايـــة قطاع النقـــل، وضمان جـــودة الخدمـــات، والحفاظ على 

استقرار الاقتصاد الوطني.

* كاتب بحريني
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التمسك بالخطابات العدمية: نتنياهو.. أزمة “الكيانية الإسرائيلية”!

 أظهـــرت كلمة رئيس الوزراء الإســـرائيلي نتنياهو مؤخرًا، 
كـــم هو مرعـــوب من فكرة إيقـــاف الحرب، معيدًا وبشـــكل 
وفـــج إنتاج خطابات وســـرديات عتاة الصهيونية المتطرفة وشـــعارات 
الإبادة والترانســـفير القسري لأصحاب الأرض الأصليين. لم يعد إيقاف 
الحـــرب رهنـــا باستســـام حمـــاس أو تجريدهـــا مـــن ســـاحها، بـــل رهنا 

بتهجير من نجا من الإبادة الجماعية من الفلسطينيين.
لقـــد أظهـــرت خطابات معســـكر اليمين المتطـــرف الذي يقـــوده نتنياهو 
أن وراء الشـــعارات المتكـــررة مثل “دعوا الجيش ينتصـــر”، وجود أزمة 
“الكيانيـــة الإســـرائيلية”، راســـمة صـــورة يلفهـــا التشـــاؤم والســـواد رغم 
الاســـتخدام العشـــوائي والانتقامـــي للقوة العســـكرية. فإســـرائيل اليوم 
ا، وشـــعار “فلســـطين حرة”  ا وأخلاقيًّ ـــا ودوليًّ ـــا وإقليميًّ محاصـــرة داخليًّ
يطارد المســـؤولين الإسرائيليين حيثما حلوا، بل والمسؤولين الغربيين 

المشاركين في المجزة أو داعميها.

لقد فشـــلت جميع الحلول العســـكرية والأمنية، وحتـــى جهنم “أورانيم” 
التـــي أرادهـــا نتنياهو لاقتلاع الفلســـطينيين من أرضهـــم، وبدا واضحًا 
أن أحلامـــه فـــي قيـــام “الدولة القوميـــة اليهودية” على كامل فلســـطين 
التاريخيـــة قـــد احترقـــت، ولم يبـــق أمامـــه إلا مواصلة الإبـــادة في ظل 
التواطـــؤ الغربـــي المشـــين والضعـــف العربـــي المعيـــب. لكـــن حتى هذه 
الإبـــادة المفتوحـــة لن تحقـــق لنتنياهـــو أهدافـــه المعلنة وغيـــر المعلنة، 
فالفلســـطينيون لـــن يتركـــوا أرضهـــم مهمـــا كلفهـــم الأمـــر ذلـــك. وحتـــى 
مشـــروع “الدولـــة القومية اليهودية” على الأراضـــي المحتلة في 1948، 
ا أكثر من 20 % من عدد  بات مســـتحيلًًا، فعرب الداخل، يشـــكلون حاليًّ
السكان والنسبة مرشحة للارتفاع في المستقبل، ما يجعل تأثيرهم في 

تزايد يرعب اليمين المتطرف. )المقال كاملًًا في الموقع الإلكتروني(.

* كمال الذيب

مجرد رأي

* كاتب وإعلامي بحريني

آيديولوجيات معلبة لعقول أنهكتها الندرة

 فـــي مطلـــع العام 2011، كنت في قاهـــرة المعز، حيث توقفت 
خدمة الإنترنت فجأة عشـــية اندلاع مظاهرات شعبية عارمة 
أطاحت بنظام الرئيس الأســـبق محمد حســـني مبارك. كان مشـــهد الحشود 
ا، وكانـــت الجماهير آنذاك تســـتهلك  المليونيـــة فـــي ميدان التحرير ســـرياليًّ
الخطـــاب العاطفـــي تمامًـــا كما يتعاطـــى المدمـــن جرعته. كنـــت واحدًا من 
الملايين الذين تأثروا بذلك الخطاب خلال فترة ما يســـمى بالربيع العربي، 
وســـط إحبـــاط شـــديد كان يعتصـــر الشـــباب جـــراء الأوضـــاع الاقتصاديـــة 

والاجتماعية.
ا على مدار الســـنوات  وفـــي أعظم الإنجازات الفكرية التي حققتها شـــخصيًّ
اللاحقـــة، كانـــت لي وقفة جريئة مع النفس، متســـائلًًا: كيف وصل الإنســـان 
إلـــى لحظـــة بـــات يســـلم فيهـــا عقلـــه للآخريـــن، تـــاركًا لهـــم المجـــال لفرض 
آيديولوجيـــات معلبـــة للســـيطرة عنـــوة علـــى العقول دون إطـــاق رصاصة 

واحـــدة في معركة الوعي؟! ولطالما خاضت المجتمعات العربية منذ عقود 
حروبًـــا شرســـة علـــى جبهـــات الفكر، شـــنتها جماعات الإســـام السياســـي - 
بشـــقيها الشيعي والسني - وسواها من القوى ووســـائل الإعلام التابعة لها، 
مروجة الخطابات الشـــعبوية العاطفية ومستغلة انتشارها الواسع وقبولها 
بيـــن العرب. هذه أزمـــة قد تكون صامتة بلا ضوضـــاء ولكنها مؤثرة بعمق؛ 

لأنها تمس العقول مباشرة وتجسد ما يعرف بـ “الندرة الذهنية”.
ماساتشوســـتس  بمعهـــد  الســـلوكي  الاقتصـــادي  شـــرحها  ظاهـــرة  إنهـــا 
للتكنولوجيا، ســـيندهيل موليناثـــان، وعالم النفس البـــارز بجامعة هارفارد، 
إلـــدار شـــافير، في كتابهما “النـــدرة: لماذا يعني القليل جـــدًا الكثير”. )المقال 

كاملًًا في الموقع الإلكتروني(.

ahmjaf@gmail.comأحمد جعفر *

حدث وتعليق

* كاتب بحريني

البيان الأميركي والاتحاد الأوروبي

 الجميـــع تابـــع مـــا جاء عبر وســـائل الإعلام العالميـــة والعربية بمختلـــف قنواتها 
ومحطاتهـــا ومواقعها ومنصاتها الإلكترونيـــة، حيث ذكرت أن الإدارة الأميركية 
ودول الاتحاد الأوروبي وغيرها من دول مختلفة في العالم، طالبت الجيش الإسرائيلي 
بوقـــف عمليـــات القتـــل الوحشـــية في قطـــاع غـــزة والأراضي الفلســـطينية، كمـــا طالبت 
بالســـماح بدخـــول شـــاحنات المســـاعدات المحملـــة بالغـــذاء والدواء بشـــكل ســـريع إلى 
الأراضي الفلســـطينية، وذلك من أجل إنقاذ الفلســـطينيين من المجاعة وكارثة إنســـانية 

يرتكبها هذا الكيان كل يوم.
ومن خلال متابعتي الصحف العربية وبعض المواقع الدولية ووسائل الإعلام المختلفة، 
رأيـــت أن الكثيـــر من الكتـــاب والمحلليـــن والمتابعين السياســـيين وتحديـــدًا خلال هذه 
الفترة، يتســـاءلون عن مدى جدية هذا البيان المشـــترك للدول الأوروبية تجاه الحكومة 
الإسرائيلية، حيث إن هذا البيان المشترك جاء ضمن سقف الإنذار أو التحذير فقط، ولم 
يصل هذا البيان إلى مستوى التهديد المباشر والاستعداد لتنفيذ حتى لو بعض القرارات 

أو العقوبات المؤثرة ضد الحكومة الإسرائيلية.
وإذا فرضنـــا جـــدلًًا أن جميع الدول الأوروبية وغيرها من الـــدول التي ترفض ما يحدث 
على الأراضي الفلســـطينية ســـتتخذ قرارًا بالعقوبات، فالسؤال هنا كيف ستكون ملامح 
تلك العقوبات، وما مدتها وحجمها وتأثيرها وماذا ستتضمن، وهل ستكون هذه القرارات 
رادعة وقادرة على إيقاف الهجوم الإســـرائيلي على الأراضي الفلسطينية، وهل ستكون 
قادرة على إيقاف الإبادة الجماعية ضد الشـــعب الفلســـطيني. التساؤلات عن جدية هذا 
البيان الأميركي الأوروبي كثيرة، والأوضاع في الأراضي الفلســـطينية مأســـاوية بمعنى 
الكلمة جراء العدوان، فالظروف الآن لا تحتمل تأخيرًا ولا مراوغات ومناورات سياسية، 

فالتأخير في وقف العدوان الإسرائيلي هذا يعني مجاعة وشهداء ودمارًا أكثر.
آخـــر المقال.. “النائب الجمهوري راندي فاين، يدعو إلى إبادة غزة بالســـاح النووي” هذا 

هو بيت البيان.

* د. خالد زايد

*كاتب بحريني

سنوات طويلة وهم تحت حصار القروض

 مـــع اقتـــراب عيـــد الأضحـــى المبارك تتفاقـــم معانـــاة حقيقية لدى شـــريحة من 
ا؛ وذلك بفعل  المواطنيـــن ممـــن تعقّـــدت حالتهـــم الماليـــة وأصبحت صعبـــة جـــدًّ
هـــا: شـــراءُ بيـــت العمـــر وتأثيثـــه، أو تعليـــمُ الأبناء في  اقتراضهـــم لأســـباب عديـــدة، أهمُّ
الجامعـــات الخاصـــة باهظـــة الرســـوم، أو العـــاج في الخـــارج.. وغيرها، وهذه المشـــكلة 
تحتـــاج إلـــى توليد حلول مبتكـــرة وفعالة للتخفيـــف عنهم، خصوصًا في هذه المواســـم 
التـــي تتطلب صرف مبالغ مالية أكبر لتجهيزات العيد وغيرها، وقد كانت هناك مبادرات 
نيابيـــة لصرف علاوة ســـنوية في مناســـبات الأعياد وبـــدءِ العام الدراســـي، ولكنها لم ترَ 
النـــور لضعف دراســـة تمويلها. ومن الواجب النظر مـــن جديد في كيفية تمويل مثل هذا 
البرنامج أثناء هندســـة وإقرار الميزانية العامة بالتنســـيق مع الجهات المعنية، خصوصًا 

أن هذه الفئة اضطرت للاقتراض.
 كما يمكن النظر في إدراجهم ضمن الفئات المستحِقة للمساعدات الاجتماعية، فبالرغم 
من أنّ مستوى رواتبهم الحالية يحرمهم من الاستفادة من العلاوات الاجتماعية، إلا أنّ 
ا، وهنا مربط الفرس، فالراتب لا يصلهم  ما يصفون عليه من رواتبهم قليل، بل قليل جدًّ
إلا بعـــد مـــا “يتقصقص”.. أقســـاط قـــروضٍ والتزامات ماليـــة وتكاليف معيشـــية، ناهيك 
عـــن ظهور تطبيقات عديدة مؤخرًا ســـهّلت الاقتراض ويســـرت الحصول عليه، ما جعل 
شـــريحة كبيرة تتورط في شـــراء منتجات كمالية غير أساســـية، وبعضها يمكن تأجيله، 
فيجب ملاحظة أثرها وإخضاعها للدراسة والبحث والتحليل بالأدوات السوسيولوجية، 
لوصف واقعها على المدى المتوســـط والبعيد، ورسم صورة واضحة بغرض وضع حلول 
ناجحـــة لإيقاف تردي أحوال المقترضين، لاســـيما وأن هـــذه التطبيقات ربحية، ما يعقّد 

أوضاعهم المالية أكثر فأكثر.

* علي جلال

* كاتب بحريني


