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مرتقبة  قمة  لاحتضان  ألاســكــا  تستعد 
في 15 أغسطس بين الرئيس الأميركي 
ــره الـــروســـي  ــيـ ــظـ ــب ونـ ــرامــ ــ دونــــالــــد ت
ــال بإنهاء  فــاديــمــيــر بــوتــيــن، وســـط آمـ

الحرب الأوكرانية.
روســي  مقترح  ظــل  فــي  القمة  وتــأتــي 
السيطرة  مقابل  القتال  بوقف  يقضي 
على شرق أوكرانيا؛ ما أثار جدلا واسعا 
بشأن  وأوكــرانــيــة  أوروبــيــة  وتحفظات 

غياب الضمانات الأمنية.
جـــورنـــال”،  ســتــريــت  “وول  وبــحــســب 
من  أوكرانيا  انسحاب  المقترح  يشمل 

ــتـــراف  ــوجــانــســك، والاعـ دونــيــتــســك ول
مقابل  القرم،  على  الروسية  بالسيطرة 
والتفاوض  العسكري  الموقف  تجميد 

لاحقا على اتفاق سلام نهائي.
فــرانــك  د.  ــاد”  ــبـ “الـ بصحيفة  الــكــاتــب 
مسمار، أكد أن القمة تمثل بداية لمسار 
تفاوضي وليست حلا نهائيا، مشيرا إلى 
ضمانات  تتضمن  الروسية  المطالب  أن 
وإعـــادة دمج  الــعــقــوبــات،  أمنية، ورفـــع 

موسكو دوليا.
تنسيقية  اجــتــمــاعــات  الــقــمــة  وتــســبــق 
أميركيين  مسؤولين  بين  بريطانيا  في 
تظل  بينما  وأوروبــيــيــن،  وأوكــرانــيــيــن 
جميع  على  مفتوحة  النهائية  النتائج 

الاحتمالات. 
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العربية  القمة  من  المكلفة  الوزارية  اللجنة  أعربت 
التطورات  بشأن  المشتركة  الاستثنائية  الإسلامية 
في قطاع غزة، التي تضم كلا من مملكة البحرين، 
إندونيسيا،  وجمهورية  العربية،  مصر  وجمهورية 
نيجيريا  وجمهورية  الهاشمية،  الأردنية  والمملكة 
والمملكة  قطر،  ودولة  فلسطين،  ودولة  الاتحادية، 
وجامعة  التركية،  والجمهورية  السعودية،  العربية 
ــيــة، ومــنــظــمــة الـــتـــعـــاون الإســـامـــي،  ــعــرب الـــــدول ال
بــالإضــافــة إلـــى جــمــهــوريــة بــنــغــاديــش الــشــعــبــيــة، 
وجمهورية  جيبوتي،  وجمهورية  تشاد،  وجمهورية 
وماليزيا،  ليبيا،  ودولـــة  الــكــويــت،  ودولـــة  غامبيا، 
الــمــوريــتــانــيــة، وسلطنة  الإســامــيــة  والــجــمــهــوريــة 
وجمهورية  الإسلامية،  باكستان  وجمهورية  عُمان، 
ودولة  السودان،  وجمهورية  الفيدرالية،  الصومال 
الإمارات العربية المتحدة، والجمهورية اليمنية، عن 
إسرائيل  لإعــان  القاطع  ورفضها  الشديدة  إدانتها 
نيتها فرض السيطرة العسكرية الكاملة على قطاع 

غزة، ورأت أن هذا الإعلان يشكل تصعيدًا خطيرًا 
ومحاولة  الــدولــي،  للقانون  وانــتــهــاكًــا  ومــرفــوضًــا، 
واقع  أمر  وفــرض  الشرعي  غير  الاحتلال  لتكريس 
ذات  الدولية  الشرعية  قــرارات  مع  يتنافى  بالقوة 

الصلة.
إسرائيل  المعلن من جانب  التوجه  أن هذا  وأكدت 
على  القائمة  الجسيمة  لانتهاكاتها  استمرارًا  يأتي 
القتل والتجويع ومحاولات التهجير القسري وضم 
وهي  المستوطنين،  وإرهـــاب  الفلسطينية  لــأرض 

الإنسانية،  ضد  جرائم  تكون  لأن  ترقى  قد  جرائم 
وتقوّض  السلام،  لتحقيق  فرصة  أي  تبدد  أنها  كما 
الجهود الإقليمية والدولية المبذولة للتهدئة وإنهاء 
الصراع، وتضاعف الانتهاكات الجسيمة ضد الشعب 
شــهــرًا   22 مــــدار  عــلــى  يــواجــه  ــــذي  ال الفلسطيني، 
عدوانًا وحصارًا شاملًًا طال كل مناحي الحياة في 
الغربية  الضفة  في  خطيرة  وانتهاكات  غزة،  قطاع 
الوقف  ضــرورة  على  وشــددت  الشرقية.  والــقــدس 
قطاع  على  الإسرائيلي  للعدوان  والشامل  الفوري 
ترتكبها  التي  المستمرة  الانتهاكات  ووقــف  غــزة، 
التحتية  والبنية  المدنيين  بحق  الاحــتــال  قــوات 
في القطاع والضفة الغربية والقدس الشرقية. كما 
بالاحتلال،  القائمة  القوة  بصفتها  إسرائيل،  طالبت 
بالسماح العاجل وغير المشروط بدخول المساعدات 
الاحتياجات  يشمل  بما  غــزة،  قطاع  إلى  الإنسانية 
الكافية من الغذاء والدواء والوقود، وضمان حرية 
عمل وكالات الإغاثة والمنظمات الدولية الإنسانية 

ومعايير  الدولي  الإنساني  للقانون  وفقًا 
العمل الإنساني الدولية المعمول بها. 

البحرين و22 دولة ومنظمتان: نرفض 
قطعا إعلان إسرائيل السيطرة على غزة 

التوجه الأخير يقوض فرص السلام ويفاقم معاناة الفلسطينيين 

المنامة - وزارة الخارجية
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من لغة السلاح إلى منطق الحوار
في عالم تتسارع فيه الأزمات وتتقاطع فيه المصالح، تصبح لقاءات القمم بين 
القوى الكبرى محطات فارقة، لا تُقاس بعدد الكلمات المتبادلة، بل بمدى قدرتها 
على رسم مسارات جديدة للاستقرار. قمة الرئيس الأميركي دونالد ترامب مع نظيره 
الروسي فلاديمير بوتين تأتي في لحظة دقيقة من عمر العلاقات الدولية، على مفترق 
طرق يختبر خرائط النفوذ وحدود الصراع؛ فعندما يلتقي الكبار، تتراجع لغة السلاح، 

وتفسح الساحة لفرص الحوار والعقلانية.
للتوتر، ويعيد  - روسي يضع سقفًا  أميركي  تفاهم  أي  فإن  المنطقة،  إلى دول  بالنسبة 
الطاقة،  أســواق  واستقرار  البحرية،  الممرات  أمــن  مقدمتها:  وفــي  الأولــويــات،  ترتيب 
مجاملة  تكن  لن  القمة  هذه  المتشابكة.  النزاع  ساحات  في  الانــزلاق  مخاطر  وتقليص 
تمنع سوء  تواصل  بخطوط  الاشتباك،  قواعد  لإعادة صياغة  بل محاولة  بروتوكولية، 

الفهم، واتفاقات تُدار بمنطق المصالح لا بعاطفة اللحظة.
نحن أمام فرصة لتوازن جديد، تتجاور فيه المنافسة المنضبطة مع التعاون المحسوب، 
بعيدًا عن القطيعة أو التبعية. مثل هذا المناخ يمنح دول المنطقة مساحة أوسع لاتخاذ 
قرارات تنموية، ويمكّن دبلوماسيتها من العمل على قاعدة المصالح المشتركة، لا تحت 
الثقة  منسوب  ارتفع  وموسكو،  واشنطن  بين  الضجيج  خفت  وكلما  الأزمـــات.  إيقاع 

والاستقرار في منطقتنا.
جوهر هذه القمة رسالة واضحة: الاستقرار ممكن حين يعترف كل طرف بالآخر شريكًا 
أمن  تعزيز  الأكبر سيكون  المكسب  فإن  نتائجها،  استثمار  أُحسن  وإذا  دائمًا.  لا خصمًا 
المنطقة وترسيخ قناعتها بأن إدارة الغد لا بد أن تقوم على ميزان القوة والعقل معًا، 
الكبار أقل كلفة من  القاعدة الذهبية: الحوار بين  لا على اندفاع المواقف. وهنا تثبت 

الحروب، وأبقى أثرًا في صناعة السلام. 

لـ “^” كلمة

الصحافي الافتراضي “عبدالله” | تصوير: خليل إبراهيم

مركز الفاتح.. 
تحفة بحرينية وزخارف كوفية

مركز أحمد الفاتح 
الإسلامي تحفة 

معمارية رائعة بقبة 
ضخمة، من بين أكبر 

القباب المصنوعة 
من الألياف الزجاجية، 

وبثريات تكتب قصائدها 
في الفراغ، وأبواب من 

خشب الساج الهندي 
تحمل على عروقها 
عبق السفن والبحر، 
وحوائط تحمل الخط 
الكوفي كما يحمل 

البحر موجاته. )صور 
أخرى بصفحة “ضوء” 

في العدد الإلكتروني(. 

قمة ألاسكا.. قمة ألاسكا.. ترامب وبوتين أمام ترامب وبوتين أمام 
فرصة لوقف الحرب الأوكرانيةفرصة لوقف الحرب الأوكرانية

رئيـس جمعيــة التأميــن:
مشروع منصة رقمية بين شركات التأمين

ــيــس جــمــعــيــة الــتــأمــيــن  كــشــف رئ
سلطان  عــبــدالله  د.  الــبــحــريــنــيــة 
ــع “الــــبــــاد”، عـــن أن  فـــي لـــقـــاء مـ
المملكة  فـــي  الــتــأمــيــن  شـــركـــات 
تعمل حاليًا على دراسة مشروع 

لإنشاء منصة رقمية موحدة بين 
شركات التأمين، تركز على إدارة 
بين  المركبات  حــوادث  مطالبات 

الــشــركــات، وتــهــدف إلى 
تسريع الإجراءات. 

د. عبدالله سلطان

علي الفردان | تصوير: أيمن يعقوب

محرر الشؤون الدولية

 عدادات مزورة..  عدادات مزورة.. 
سوق السيارات سوق السيارات 
المستعملة في المستعملة في 

مرمى الخطرمرمى الخطر
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“بـيــت الـتـمويـل 
الكويتـي” يحتفـل بالفائـز 

بنـصـف مليـون ديـنــار
15  مــن “حـصــادي”
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أصبحت ا�ن أكبر من أي وقت مضى!

MOIC/PC 2025 - 29426

كل 50 د.ب تستثمرها في حساب دانات أو دانات بلس تزيد من فرصك في الفوز.

با�ضافة إلى الجوائز الشهرية ا�خرى:

والمــــزيد...

لفـائــــز واحــــد

• 50 جائزة بقيمة 500 د.ب• 50 جائزة بقيمة 200 د.ب لفئة الشباب
• جائزة واحدة بقيمة 1,000 د.ب لزبائن دانات بلس



البحرين ترحب بتوقيع البحرين ترحب بتوقيع 
اتفاق السلام بين اتفاق السلام بين 
أذربيجان وأرمينيا أذربيجان وأرمينيا 

ترحيب مملكة  الخارجية عن  وزارة  أعربت 
البحرين بتوقيع اتفاق السلام بين جمهورية 
أذربــيــجــان وجــمــهــوريــة أرمــيــنــيــا، بــرعــايــة من 
الرئيس  بقيادة  الأميركية  المتحدة  الولايات 
الأميركي دونالد ترامب، آملة أن يسهم هذا 
الاتفاق في تعزيز التعاون بين البلدين، بما 
المستدام  والــســام  ــار  والازدهــ بالخير  يعود 
على شعبيهما الصديقين وشعوب منطقة 

القوقاز كافة. 

المنامة - وزارة الخارجية

في  المتخصص  “شـــواغـــر”،  تطبيق  أعــلــن 
القطاع  فــي  العمل  فــرص  وتوفير  عــرض 
الحكومي بمملكة البحرين، توفر 5 وظائف 
شاغرة في عدد من الجهات والمؤسسات 
الــحــكــومــيــة، مـــوزعـــة عــلــى تــخــصــصــات 

ومجالات مهنية متعددة.
في  شــاغــرًا  المعلَنة  الــوظــائــف  وتضمنت 
مختبر  فني  لوظيفة  البحرين”  “بوليتكنك 
جودة  هيئة  في  شاغر  جانب  إلــى  مهني، 
التعليم والتدريب لوظيفة أخصائي إدارة 
الإعلان وظيفة  كما شمل  أول،  مشتريات 
ــدى بــلــديــة  ــ ــؤون مــجــالــس ل ــ أخـــصـــائـــي شـ
المحرق، ووظيفة أخصائي معلومات لدى 
الإلكترونية،  والحكومة  المعلومات  هيئة 

تنسيق  أخــصــائــي  وظيفة  إلــى  بــالإضــافــة 
الــكــهــربــاء  شــــؤون  وزارة  لـــدى  ومــتــابــعــة 

والماء.
ويأتي هذا الإعــان في إطار جهود جهاز 
نظام  وتشغيل  لتفعيل  المدنية  الخدمة 
كفاءة  تعزيز  بهدف  أُطلق  الذي  “شواغر”، 
حركة النقل الداخلي بين موظفي القطاع 
الــحــكــومــي، وضــمــان اســتــثــمــار الــطــاقــات 
ويتم  الأمثل،  بالشكل  الوطنية  والخبرات 
الوظائف  على  التقديم  إتــاحــة  عبر  ذلــك 
والمنصة  الحكومي”  “الــمــوظــف  بتطبيق 
الإلــكــتــرونــيــة الــرســمــيــة الــمــخــصــصــة لهذا 
الغرض، بما يسهم في تبسيط الإجراءات 
وتــوســيــع دائـــــرة الـــفـــرص الــمــتــاحــة أمـــام 
الجهات  فــي  العاملة  البحرينية  ــكــوادر  ال

الحكومية.

55 وظائف حكومية جديدة في “شواغر” وظائف حكومية جديدة في “شواغر”
محرر الشؤون المحلية
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الملك المعظم يهنئ رئيس الإكوادور بذكرى الاستقلال

بــــعــــث مــــلــــك الــــبــــاد 
ــب  ــاحــ الــــمــــعــــظــــم صــ
ــمــلــك حمد  ال الــجــالــة 
خليفة،  آل  عيسى  بــن 
برقية تهنئة إلى رئيس 
جــمــهــوريــة الإكـــــوادور 
نوبوا  دانــيــال  الرئيس 
ذكــرى  بمناسبة  ــن؛  أزيـ

استقلال بلاده.
وأعــــــرب جــالــتــه في 
الـــبـــرقـــيـــة عــــن أطــيــب 
تـــهـــانـــيـــه وتـــمـــنـــيـــاتـــه 
لـــفـــخـــامـــتـــه مــــوفــــور 
الـــصـــحـــة والـــســـعـــادة، 
ــة  ــ ــب ــاســ ــ ــن ــ ــم ــ بــــــهــــــذه ال

رئيس جمهورية الإكوادورجلالة الملك المعظمالوطنية.

أول سوق للمزارعين الشباب وورش تفاعلية لإعادة التدوير
تدشين حزمة من المبادرات الملهمة احتفالا بيومهم الدولي

وطنية  فعالية  الشباب  شـــؤون  وزارة  تنظم 
الــذي  ــدولــي،  ال الشباب  يــوم  بمناسبة  شاملة 
عام،  كل  أغسطس  من  عشر  الثاني  يصادف 
أجل  مــن  الشباب  “تمكين  شعار  تحت  وذلــك 
مستقبل مستدام” للعام 2025، وذلك في يوم 
مدينة  مشروع  أروقــة  ضمن  المقبل،  الثلاثاء 

شباب 2030 في نسختها الرابعة عشرة. 
وفي هذا الإطار، أكدت وزارة شؤون الشباب 
الـــدولـــي تتضمن  الــشــبــاب  يـــوم  فــعــالــيــات  أن 
أول  إطــاق  منها  الملهمة  المبادرات  من  باقة 

البحرين،  الشباب في مملكة  للمزارعين  سوق 
بالتنسيق مع وزارة شؤون البلديات والزراعة 
الــزراعــي  القطاع  لتنمية  الوطنية  والــمــبــادرة 
أغسطس،  إلــى 14   10 مــن  الفترة  فــي  وذلــك 
بين  التكامل  تعكس  نوعية  خطوة  يمثل  إذ 
لدى  الابتكار  روح  وتُبرز  الحكومية،  الجهات 
تُعزز  إنتاجية  فــضــاءات  خلق  عبر  الــشــبــاب، 
مساهماتهم الفاعلة في تحقيق أهداف التنمية 

المستدامة.
وأضافت أنه سيتم تنظيم فعالية “من المزرعة 
فريدة  تذوق  تجربة  تقدم  التي  المائدة”،  إلى 
تجمع بين النكهات الأصيلة للمزارع البحرينية 

غيرها  جــانــب  ــى  إل المحلي،  الإنــتــاج  ــودة  وجـ
وعي  على  الضوء  تسلط  التي  المبادرات  من 
“صحني  ــادرة  مــب بينها  مــن  الــبــيــئــي،  الــشــبــاب 

 Zero Waste & Plastic“ ومــبــادرة  نظيف”، 
برنامج  مشروعات  عرض  جانب  إلى   ،”Cure
الــريــادة  روح  تجسد  التي  البحرين”،  “إنــجــاز 
الشباب  به  يتمتع  ما  على  وتُبرهن  والابتكار، 
الــبــحــريــنــي مـــن حـــسٍ وطــنــي مــتــجــدد تــجــاه 

التنمية والمستقبل.
أن  الـــشـــبـــاب  شـــــؤون  وزارة  أوضـــحـــت  كــمــا 
“نغمة  بعنوان  فنية  فقرة  تتخللها  الفعاليات 
الــشــبــاب” يــقــدّمــهــا الــفــنــان الــبــحــريــنــي فيصل 
الأنصاري، في تجسيد إبداعي لطاقة الشباب 
ــرأ  )اقـ ــفــنــون.  ال عــبــر  التعبير  عــلــى  وقــدرتــهــم 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.

ضاحية السيف - وزارة شؤون الشباب

المنامة - بنا
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شكر على تعازٍ

إنا لله وإنا إليه راجعون

تتقـــــــدم

عائلة محمد بن حســـن بن خميــس البلوشـــي وعائلـــة البــــاكــــر
بخالص الشكر والتقدير والامتنان إلى

مقام حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة
ملك البلاد المعظم حفظه الله ورعاه

وإلى صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء حفظه الله ورعاه

وإلى سمو الشيخ علي بن خليفة آل خليفة
)مستشار صاحب السمو الملكي ولي العهد رئيس مجلس الوزراء(

وإلى سمو الشيخ عبدالله بن حمد آل خليفة )الممثل الشخصي لجلالة الملك المعظم(
وإلى سمو الشيخ عيسى بن سلمان آل خليفة )وزير ديوان رئيس مجلس الوزراء(

وإلى سمو الشيخ محمد بن سلمان بن حمد آل خليفة
وإلى معالي السيد أحمد بن سلمان المسلم )رئيس مجلس النواب(
وإلى معالي الشيخ خالد بن أحمد آل خليفة )وزير الديوان الملكي(
وإلى سعادة الدكتور عبداللطيف بن راشد الزياني )وزير الخارجية(

وإلى سعادة الدكتور محمد بن مبارك جمعة )وزير التربية والتعليم(
وإلى سعادة الدكتور سعد بن سعود آل فهيد )رئيس جامعة الخليج العربي( 

وإلى سعادة السكرتير أول عبداللطيف بن حسين زينل العمادي )نائب سفير دولة قطر الشقيقة لدى مملكة البحرين(
وإلى أصحاب السمو والمعالي أفراد العائلة المالكة الكريمة وأصحاب السعادة الوزراء والمستشارين ومعالي رئيس مجلس الشورى 

وأعضاء مجلسي الشورى والنواب وأصحاب السمو والسعادة المحافظين وأصحاب الفضيلة والسماحة العلماء ورجال الدين الأفاضل 
والقضاة ورؤساء وأعضاء المجالس البلدية وأصحاب السعادة السفراء وأعضاء السلك الدبلوماسي والوكلاء والوكلاء المساعدين وكبار 

المسؤولين في المملكة، وإلى رئيس وأعضاء مجلس الأمناء وجميع موظفي وأسرة جامعة الخليج العربي، وجميع الإخوة والأهل 
والأصدقاء والمعارف وإلى كل من واسانا بالوقفة الصادقة وشاركنا المصاب الأليم سواء بالحضور أو النشر أو برقيا أو هاتفيا من داخل 

مملكة البحرين وخارجها.
في وفاة المغفور لها بإذن الله تعالى

والدتنا المرحومة مريـــم بنــت خليــل بن إبراهيــــم البـــــاكـــــر
سائلين المولى عز وجل أن يتغمد الفقيدة بواسع رحمته ورضوانه وأن يسكنها فسيح جناته ويلهمنا جميعا الصبر والسلوان،

وألا يريهم مكروها في عزيز لديهم، إنه سميع مجيب الدعاء. 



استقرار الأسرة وصنع القرار في خطة النهوض بالمرأة 2025 - 2026
تعزيز دورها كشريك فاعل في بناء المجتمع

برئاسة  للمرأة  الأعلى  المجلس  اعتماد  على  بناءً 
قرينة عاهل البلاد المعظم رئيسة المجلس الأعلى 
ــيـــرة سبيكة  ــلــمــرأة صــاحــبــة الــســمــو الــمــلــكــي الأمـ ل
لنهوض  الوطنية  للخطة   ، خليفة  آل  إبراهيم  بنت 
أربعة  متضمنةً   ،)2026  -  2025( البحرينية  المرأة 
مجالات رئيسية تم اعتمادها كأولوية عمل للمرحلة 
ــري، صنع واتــخــاذ  الــقــادمــة وهــي )الاســتــقــرار الأســ
الـــقـــرار، الــمــشــاركــة الاقــتــصــاديــة، جـــودة الــحــيــاة(، 
ويشمل كل مجال على عدد من المبادرات التي تم 
الخمسة  الخطة  تصنيفها وتوزيعها بحسب محاور 
لاحتياجات  المستجيبة  الــمــوازنــات  )الــســيــاســات، 
والــرقــابــة،  التدقيق  ــتــدريــب،  وال التوعية  الــمــرأة، 

المتابعة والتقييم(.
ويستعرض هذا التقرير مجال استقرار الاسرة الذي 
الأعلى  المجلس  أولــويــات  قمة  فــي  تضمينه  جــاء 
المرأة  لنهوض  الوطنية  الخطة  إعــداد  عند  للمرأة 
البحرينية لعامي 2025 و2026، ليكون هذا المجال 
بمثابة تأكيد على أهمية تعزيز دور المرأة كشريك 
فاعل في بناء الوطن والأسرة والمجتمع، والحفاظ 
ــهــويــة الأصــيــلــة لــأســرة  عــلــى الــقــيــم الــوطــنــيــة وال
البحرينية وأهميتها في توفير بيئة أسرية مستقرة 
تدعم المرأة للتوفيق بين دورهــا في الاســرة وفي 

المجتمع.
كما يستعرض المجال الثاني من المجالات الرئيسة 
القادمة  للمرحلة  عمل  كأولوية  اعتمادها  تم  التي 
ــقــرار،  ضــمــن الــخــطــة وهـــو مــجــال صــنــع واتـــخـــاذ ال
ويؤكد المجلس من خلال التركيز على هذا المجال 
حرصه على مواصلة تكريس مبادئ تكافؤ الفرص 
الشامل  التمكين  لتحقيق  الجنسين  بين  والتوازن 
في  حضورها  بنسب  يدفع  بما  البحرينية  للمرأة 
أعلى،  إلــى مستويات  الــقــرار  واتــخــاذ  مــواقــع صنع 
صميم  في  وكــفــاءة  جــدارة  بكل  مساهمتها  ويعزز 
العملية التنموية، وتحقيقها أثر ملموس في مراكز 

القيادة والتأثير بمختلف القطاعات.

نهج مبتكر في قضايا المرأة والأسرة

في  مبتكرا  نهجا  لــلــمــرأة  الأعــلــى  المجلس  ــد  أوجـ
استيعاب قضايا المرأة والأسرة البحرينية، وتفعيل 
دورها الوطني لتحقيق المزيد من الرفعة والتقدم 
بين  التكاملية  العلاقة  المجلس  أدرك  وقد  للوطن، 
استقرار الأسرة وتمكين المرأة، إذ لا يمكن تحقيق 
بيئة  ضمان  دون  المرأة  مسيرة  في  حقيقي  تقدم 
وذلـــك في  الأصــعــدة،  كــافــة  أســريــة مستقرة على 
متكاملة  منظومة  لبناء  المجلس  مساعي  ــار  إطـ
تحقق الحماية والاستقرار للمرأة في جميع مراحل 

حياتها.

تمكين  إلــى  الــرامــيــة  مسيرته  المجلس  ويــواصــل 
برامج  في  احتياجاتها  وادمـــاج  البحرينية  الــمــرأة 
الأســري  اســتــقــرارهــا  اســتــدامــة  يضمن  بما  التنمية 
وتــرابــطــهــا الــعــائــلــي، الـــذي يعد جـــزءًا أســاســيــاً من 
توجهات ورسالة المجلس، حيث إن تركيز المجلس 
بل  فقط  البحرينية  الــمــرأة  خدمة  على  يقتصر  لا 
اللبنة  أسرتها،  ليمس  المرأة  أعماله  تأثير  يتجاوز 
المجتمع  وازدهــار  تماسك واستقرار  الأساسية في 
توفير  نشأته على  منذ  المجلس  البحريني، ويعمل 
مراحلها  بمختلف  للمرأة  والاســتــقــرار  الأمــان  سبل 
أسرة  إلــى  وصــولاً  الاجتماعية  وأوضاعها  العمرية 

بحرينية آمنة ومستقرة.
مــع شركائه  الــعــمــل  تــعــزيــز  إلـــى  المجلس  ويــســعــى 
التنمية  بأن  منه  إيماناً  الأســري  الاستقرار  لتحقيق 
يمكن  لا  البحريني  للمجتمع  والمستدامة  الشاملة 
والــذي  البحرينية  الأســرة  باستقرار  إلا  تتحقق  أن 
ينتج في المقام الأول عن شراكة عادلة بين المرأة 
التنمية  في  شريك  المرأة  بموجبها  تكون  والرجل، 
ومستفيدة من مخرجاتها، مع أداء أدوارها الأسرية، 
إلـــى جــانــب تــخــصــيــص الـــمـــوارد ووضــــع الخطط 
والإجـــراءات  التدابير  وتنفيذ  والآلــيــات  والبرامج 
المرأة  احتياجات  مــراعــاة  ضمان  شأنها  مــن  التي 
بين  الــفــرص  تكافؤ  تعزيز  و  الــمــجــالات  كــافــة  فــي 
كشريك  الرجل  مع  دورهــا  المرأة  لتأخذ  الجنسين، 

مؤهل وجدير ببناء الأسرة والمجتمع.

إعداد كوادر نسائية قادرة على الوصول إلى 

مواقع صنع القرار

في  المشاركة  في  المرأة  استمرارية  على  الحفاظ 
المبذولة  الجهود  عكست  حيث  القرار  صنع  مواقع 
في مجال انخراط المرأة في عمليات صنع واتخاذ 
الـــتـــوازن بين  بـــأن تحقيق  الــقــرار قــنــاعــة راســخــة 
تنموية  القيادية هو ضرورة  المواقع  الجنسين في 
عملية  الخبرات في  وتنوع  الــرؤى  لضمان شمولية 
إلــى أن  الــدولــيــة  الــتــجــارب  الــقــرار، كما تشير  صنع 
المؤسسات التي تحقق توازناً في تمثيل الجنسين 
وهو  الأداء،  وفعالية  الابتكار  من  أكبر  بقدر  تتمتع 
العام  القطاعين  فــي  الــدولــة  مؤسسات  تسعى  مــا 
على  تحقيقه  إلـــى  الــمــدنــي  والــمــجــتــمــع  والـــخـــاص 
الأعلى  المجلس  توجيهات  إطــار  في  الواقع  أرض 
للمرأة نحو تعزيز استثمار وتوظيف خبرات المرأة 
نسائية  كــوادر  وإعــداد  وبناء  التراكمية،  البحرينية 
مستقبلاً،  والتواجد  المنافسة  على  قــادرة  جديدة 

والوصول إلى مواقع صنع القرار بكل جدارة.

جائزة الأميرة سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة 

لتقدم المرأة البحرينية

الملكي الأميرة سبيكة  تعتبر جائزة صاحبة السمو 

بنت إبراهيم آل خليفة لتقدم المرأة البحرينية من 
مركز  تعزيز  مجال  في  الهامة  الوطنية  المبادرات 
المرأة في مجال العمل، وهي الأولى من نوعها في 
مجال اختصاصها وطبيعة أهدافها، حيث تعد آلية 
صعيد  على  واقعي  أثــر  تحقيق  إلــى  تهدف  علمية 
كقوة  البحرينية  الــمــرأة  تنافسية  مستويات  رفــع 
بين  التوازن  لثقافة  نشرها  وبناء، من خلال  إنتاج 
على  تعمل  منهجيات  لتبني  وتشجيعها  الجنسين، 
في  البحرينية  للمرأة  الــمــتــوازن  التقدم  استدامة 
الاقتصاد  في  مساهمتها  يرفع  وبما  العمل،  ســوق 

الوطني.
وتنهض الجائزة بدور هام في رفع وتعزيز حضور 
الــمــرأة فــي مــراكــز ومــواقــع صنع الــقــرار، مــن خلال 
تشجيع الوزارات والمؤسسات الحكومية والخاصة 
وتمكين  دعــم  على  المدني  المجتمع  ومــؤســســات 
تأهيل  نسبة  وزيــــادة  الــعــامــلــة  البحرينية  الــمــرأة 
ــمـــرأة، مــمــا يــســهــم بــصــورة فــاعــلــة في  وتـــدريـــب الـ
للمراكز  المرأة  تبوؤ  في  المستويات  أعلى  تحقيق 
المؤسسة،  القرار داخل  القيادية والتنفيذية وصنع 

ويرسخ التزامها بسياسة عدم التمييز ضد المرأة.

مبادرات محور السياسات

ــرار الأســـــــرة، يــتــضــمــن مــحــور  ــقـ ــتـ ــال اسـ فـــي مـــجـ
بالشأن  المرتبطة  القوانين  مراجعة  “السياسات” 
لرفع كفاءة خدمات  السياسات  الأســري، ومراجعة 
المقدمة  الاجتماعية  والحماية  والوقاية  الرعاية 
الوطنية  الاستراتيجية  مراجعة  فيها  بما  للمرأة، 
لحماية لمرأة من العنف الأسري، والتعاون والتنسيق 
بالمراكز  الأســري  الإرشــاد  مكاتب  خدمات  لتطوير 
والتعاون  المحافظات،  كافة  لتشمل  الاجتماعية 

ــراءات مكاتب  ــ لــتــطــويــر وتــوحــيــد إجــ والــتــنــســيــق 
في  الأمــنــيــة  بالمديريات  والــطــفــل  الأســـرة  حماية 
لاستكمال  والتنسيق  والتعاون  المحافظات،  جميع 
المحافظات  في  الأســري  التوفيق  مكاتب  افتتاح 
كافة، كما تشمل هذه المبادرات تلك المتعلقة بدعم 
احتياجات المرأة ذات الإعاقة أو المرأة التي ترعى 

أشخاص من ذوي الإعاقة.
أما في مجال صنع واتخاذ القرار، فتتضمن الخطة 
المجال فــي إطــار  الــمــبــادرات فــي هــذا  العديد مــن 
محور السياسات، والتي ترمي إلى مراجعة وتطوير 
في  الــمــرأة  تــواجــد  لاستدامة  الداعمة  السياسات 
القطاعات  مختلف  في  القرار  واتخاذ  صنع  مواقع 
)العامة والخاصة والمجتمع المدني(، ودعم مشاركة 
القطاع  مؤسسات  في  الإدارة  مجالس  في  المرأة 
الخاص )الشركات المساهمة العامة(، ودعم مشاركة 
المرأة في السلطة القضائية، ودعم مشاركة المرأة 

في السلك الدبلوماسي.

مبادرات محور الموازنات المستجيبة 

لاحتياجات المرأة

لاحتياجات  المستجيبة  “الموازنات  محور  يشمل 
النوعية فــي مجال  الــمــبــادرات  عـــددًا مــن  ــمــرأة”  ال
على  تركز  والــتــي  الخطة،  ضمن  الأســـرة  اســتــقــرار 
تعزيز الخدمات الإسكانية المقدمة للمرأة بما فيها 
لاحتياجات  المستجيبة  الموازنات  تضمين  متابعة 
لجميع  الإسكانية  والخدمات  البرامج  في  الــمــرأة 
1-( مساكن  مــشــروع  فيها  بما  المستحقة  الفئات 
لسد  الوطنية  الجهود  تنسيق  على  تــركــز  كما   ،)2

احتياجات المرأة في الحالات الطارئة.
وفي مجال صنع واتخاذ القرار، فقد حرص المجلس 

المبادرات  من  مجموعة  إدراج  على  للمرأة  الأعلى 
ضمن هذا المحور، بما في ذلك التركيز على تطبيق 
الموازنات المستجيبة لاحتياجات المرأة بما يراعي 
دعم مشاركة المرأة في مواقع صنع واتخاذ القرار، 
واستدامة حضورها في هذه المناصب القيادية في 
المساهمة  والشركات  المصرفي  القطاع  مؤسسات 

العامة.

مبادرات محور التوعية والتدريب )إدارة 

المعرفة(

الــمــبــادرات  الــمــحــور على عــدد مــن  يشمل هــذا 
والثقافة  الأسرية  التوعية  تعزيز  إلــى  الهادفة 
ــال تــنــفــيــذ بــرامــج  ــك مـــن خــ ــ ــيــة، وذلـ ــون ــان ــق ال
ــيــاء  وأول ــزواج  ــ الـ عــلــى  المقبلين  لفئة  تــوعــيــة 
توعوية  وبرامج  والواجبات(،  )الحقوق  الأمــور 
والاجتماعية  الحياتية  المهارات  تطوير  حول 
مثل إدارة الأســرة والادخــار والــتــوازن الأسري 
المرأة  دور  بأهمية  توعية  وبــرامــج  والمهني، 
الأجيال  الوطنية في  والهوية  القيم  في غرس 
التوعوية  الحقيبة  تطوير  جانب  إلى  القادمة. 
لــطــلــبــة الــــمــــدارس لــتــشــمــل مــرحــلــة إضــافــيــة 
)مــرحــلــة الــثــانــويــة( وتــتــضــمــن مــفــاهــيــم تكافؤ 
مع  والتعامل  الجنسين،  بين  والــتــوازن  الفرص 
الضغوطات النفسية، ومهارات التواصل الفعال، 
والــوقــايــة مــن الــعــنــف والــتــنــمــر، وتــعــزيــز الثقة 

بالنفس.
السمو  صــاحــبــة  جــائــزة  تنفيذ  إلـــى  بــالإضــافــة 
للعمل  خليفة  آل  سلمان  بنت  حصة  الشيخة 
بحسب  الــرابــعــة(  )الــــدورة  الشبابي  التطوعي 
الآليات المعتمدة، وتسليط الضوء إعلامياً على 
التطوعي،  العمل  مجالات  في  النجاح  قصص 
ودراسة أثر جائزة صاحبة السمو الشيخة حصة 
بنت سلمان آل خليفة للعمل التطوعي الشبابي 

على برامج العمل التطوعي الشبابي.
واتخاذ  صنع  مجال  ضمن  المحور  يشمل  فيما 
القرار مجموعة من المبادرات الرامية الى دعم 
إدارات  مجالس  عضوية  فــي  الــمــرأة  مشاركة 
الشركات المساهمة العامة المدرجة في بورصة 
الــبــحــريــن مـــن خـــال تــنــفــيــذ بـــرامـــج وانــشــطــة 
توعوية حول القوانين والقرارات ذات العلاقة 
عضوية  فــي  الجنسين  بين  ــتــوازن  ال بتحقيق 
العامة  المساهمة  الــشــركــات  إدارات  مجالس 
المدرجة في بورصة البحرين، إضافةً إلى بناء 
قدرات المرأة وتأهيلها لعضوية مجالس إدارات 
بأهمية  والتوعية  العامة،  المساهمة  الشركات 
وبناء  القضائية،  السلطة  فــي  الــمــرأة  مشاركة 
وبناء  القضائية،  السلطة  فــي  ــمــرأة  ال قـــدرات 

قدراتها في المجلس الدبلوماسي والدولي.
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خطة المنح والبعثات

رغبات  تتوافق  أن  القلائل  الــمــرات  من  تكون  قد 
الطلبة مع نتائج خطة القبول في البعثات والمنح 
الدراسية هذه السنة، 80 % من المتقدمين للبعثات نالوا الرغبة 
الأولى أو الثانية، 2300 منحة مالية لأصحاب المعدلات من 90 
ما  تحت  المنظومة  أعضاء  يجمع  توافق  هو   ،%  94.9 إلــى   %
يمكن أن نطلق عليه “مظلة الرغبات المتوافقة”، هنا يمكن البناء 
تمضي  الدراسية  والبعثات  المنح  خطة  أن  ذلــك  فــات  ما  على 
والرغبات  التوافقية،  والمعايير  الزمنية،  الاستراتيجية  حسب 
التي تحقق لطلابنا المتفوقين أهدافهم المستقبلية بكل سهولة 

ويسر.
قديمًا كانت هذه الخطة تمضي باتجاهات لا يشتهيها المتفوقون 
أحيانًا، وكانت الشكاوى تهز الكيان الاجتماعي في المملكة نظرًا 
أما  القبول.  ونتيجة  الطلابية  الرغبة  بين  المحمود  غير  للتباعد 
التعليمية  المنظومة  بين  المحمود  التوافق  عصر  نعيش  ونحن 
مبارك  بن  محمد  الدكتور  القدير  والتعليم  التربية  وزير  برعاية 

جمعة، وأما وأن ذلك التوافق امتد على استقامته ليشمل كذلك 
فإننا  للمتفوقين،  والمنح  الدراسية  للبعثات  المستقبلة  الجهات 
بأن  دراســي جديد،  عام  مقربة من  على  القول، ونحن  نستطيع 
خاصةً  والتعليم  التربية  مجتمع  يسود  الــذي  والتفاهم  التفهم 
الجامعات  تستطيع  جديدة  برامج  بإقرار  الأكاديمي،  المجتمع 
الخاصة تحديدًا أن تلتقط أنفاسها من خلالها، فإنني مثل غيري 
من الأكاديميين ورجال التعليم في المملكة نستطيع أن نستبشر 
المساهمة  الصارمة،  الرقابة  لا  التعليمية  الشراكة  قوامه  خير 
الــجــمــاعــيــة ولــيــس الانـــفـــراد بــالــقــرارات الــتــي تــخــص المجتمع 

التعليمي في البلاد.
لمستقر  تمضي  المتقدمة  المجتمعات  في  العلمية  الحركة  إن 
من  المتطور  الــمــدى  إلــى  التعليمية  المنظومة  تصل  عندما  لها 
التنفيذية  السلطة  بين  المستحب  التفاهم  وإلــى  بل  الشراكة، 
وسلطة المجتمع برغباته وآلياته وذاتيته المستوعبة للأحداث، 
وإمكانياته المرتبطة بإمكانات الدولة ورغبتها في تحقيق أعلى 

معدل تعليمي وعلمي لمختلف المنضوين تحت سقف المنظومة 
التعليمية الراهنة.

ونحمد الله ونشكر فضله أننا بفعل ذلك الوعي الاستباقي الذي 
تصبح  ســوف  الطلابي  المجتمع  رغبات  مع  بحميمية  يتحالف 
لدينا حركة تعليمية تتفق، والتاريخ العريق الذي يحمله التعليم 
النظامي من أجيال بعيدة ذهبت إلى أجيال جديدة قادمة، هو 
المركز والمرتجى  الدوام  البحرين لتصبح على  ما يؤهل مملكة 
الذي تنعم بين ربوعه منظومة طلابية إقليمية تعيد  والمستقر 
إلينا أمجادنا كمركز للتنوير والتعليم المتميز في منطقة الخليج 

بأسرها.
العِلم والتعليم،  المتابعين لأحوال  قديمًا طالبت مثل غيري من 
مفاصل  مختلف  بين  وانسجام  تناغم  هناك  يكون  أن  بضرورة 
النظامي  بالتعليم  الــمــرتــبــطــة  تــلــك  ســـواء  التعليمية  العملية 
هنا  من  العالي.  بالتعليم  عضويًا  تتصل  التي  تلك  أم  الأساسي 
أن  لنفسي قبل  أن أزف  أتفاءل،  أن  يحق لي شأني شأن غيري 

أزف لدوني ذلك الخبر الذي اطلع عليه المجتمع البحريني صباح 
الأربعاء الماضي بأن 80 % من رغبات الطلبة في الابتعاث قد 
تحققت بفعل التنسيق المرن الذي نجح هذه السنة في التوفيق 

بين الطموح والتحقق، بين الهدف والنتيجة.
 - الجديد 2025  الــدراســي  العام  أن ندخل  لنا  لابــد  كــان  من هنا 
لأهــداف  جميلة  ذكـــرى  معيتنا  وفــي  أمـــل،  قلوبنا  وفــي   2026
للمنظومة،  داعــمــة  وســتــظــل  كــانــت  طــابــيــة  وأمــانــي  تحققت، 
وراعية لها، ومتوافقة مع رغباتها. هنا نستطيع التأكيد على أن 
العام الدراسي الجديد سوف يهل علينا وكل في مكانه الطبيعي 
لنا  لابد  التي  اللحظة  بأهمية  يعي  مسؤولياته،  يــدرك  الطليعي، 
فيها أن ننطلق في البحث العلمي، وأن تكون مشكلاتنا وقضايانا 
العلمي  البحث  الاقتصادية والاجتماعية والتعليمية على بساط 

المُعتبَر، وليس داخل صناديق المجهول المعتمة.

* د. عبدالله الحواج

 كل أسبوع

* الرئيس المؤسس رئيس مجلس أمناء الجامعة الأهلية
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مونتاج: سارة الحايكي

في عالم الفن حيث تسود الألوان والفرشاة، 
عن  حسين  أمير  الدنماركي  الفنان  يخرج 
نــوع  مــن  استثنائيًا  فــنًــا  لــيــقــدّم  ــمــألــوف،  ال
الخامات وأكثرها  يُولد من أبسط  فنًا  آخر، 

تواضعًا “الملح”.
ظاهرة  بل  فنان،  مجرد  ليس  حسين  أمير 
والبراعة  السرعة  بين  تمزج  فــريــدة  فنية 
حبيبات  يــحــوّل  أن  اســتــطــاع  والابـــتـــكـــار، 
يوميًا  نستخدمها  الــتــي  الــبــيــضــاء،  الــمــلــح 
دون اكتراث، إلى لوحات “بورتريه” تنبض 
بــالــحــيــاة، تــجــذب الأنــظــار وتــأســر القلوب 
تحاكي  التي  وتفاصيلها  المتناهية،  بدقتها 
الواقع، وكأنها التُقطت بعدسة كاميرا عالية 

الجودة.
ما يميز أمير عن غيره من الفنانين ليس فقط 

تقليدي،  غير  فني  كوسيط  للملح  اختياره 
مع  التعامل  في  الخاصة  أيضًا طريقته  بل 
هذه المادة البسيطة؛ إذ لا يستخدم أدوات 
يديه  على  يعتمد  بــل  الكلاسيكية،  الــرســم 
الملح  لتحريك  البسيطة  الأدوات  وبعض 
ــود مــظــلــم، فــتــتــشــكّــل من  عــلــى ســطــح أســ

تحت أنامله صور تُجسّد وجوه شخصيات 
مشهورة، محلية وعالمية، في مشهد بصري 
يحاكي الضوء والظل بإتقان، ليُنتج صورة 

ثلاثية الأبعاد مدهشة.
وعلى رغم أن الكثير من الفنانين يحتاجون 
لإنجاز  أيــام،  ربما  بل  طويلة،  ساعات  إلــى 
حسين  أمير  فإن  واحــدة،  “بورتريه”  لوحة 

يتميز بقدرته الفائقة على إتمام العمل في 
عن  يتنازل  أن  دون  فقط،  معدودة  دقائق 
أدق تفاصيل الملامح أو التعابير الإنسانية، 
وعــمــق موهبته  احــتــرافــه  يعكس  مــا  وهــو 

الفذة.
أعماله حظيت بانتشار عالمي واسع، لاسيما 
عبر منصات التواصل الاجتماعي، إذ تلقى 

أدهشتهم  الذين  المتابعين  ملايين  إعجاب 
لوحاته، وقد  والجمال في  والدقة  السرعة 
تــحــوّل أمــيــر إلـــى اســـم لامـــع فــي المشهد 
نظرًا  اللحظة”؛  “فــنــان  بـــ  لُــقّــب  إذ  الــرقــمــي، 
في  الإبــداع  ترجمة  على  الخارقة  لقدراته 
وقت قياسي. )اقرأ الموضوع كاملا بالموقع 

الإلكتروني(.

الرسم بالملح.. دقائق تصنع الدهشة وتروي حكاية فن استثنائي
أصابع تصنع المعجزات من ذرات لا تُرى

local@albiladpress.com

أمير حسين 

التحول الرقمي يستهلك مليون دينار من احتياطي الشورى
الصيانة تتجاوز الاعتماد بأكثر من 37 ألفا

لمجلس  الــرســمــيــة  الــمــالــيــة  الــبــيــانــات  كشفت 
الشورى للعام المالي المنتهي في 31 ديسمبر 
بــلــغ 149  مــالــي  عــجــز  تــســجــيــل  عـــن   ،2024
لتغطية  وذلـــك  بحرينيًا،  ديــنــارًا  و790  ألــفًــا 
الــمــصــروفــات الــتــي تـــجـــاوزت الاعـــتـــمـــادات 
هذا  تمويل  تم  بينما  الميزانية،  في  المقدرة 
الــعــجــز مــن فــوائــض مــيــزانــيــات ســابــقــة دون 

اللجوء إلى طلب اعتمادات إضافية.
الإيـــرادات  إجمالي  بلغ  فقد  للبيانات،  ووفــقًــا 
ألفًا  و37  ملايين   9 مبلغ   2024 للعام  الفعلية 
في  المدرج  الاعتماد  متجاوزةً  دينارًا،  و239 
ألف  و946  ملايين   8 والبالغ  المالي  القانون 

دينار، بفارق قدره 91 ألفًا و239 دينارًا.
ــرادات  ــ إلـــى إدراج إي ويُـــعـــزى هـــذا الارتـــفـــاع 
عن  مسترجعة  مــصــروفــات  تشمل  متنوعة 
سنوات سابقة، وفوائد ودائع، وأرباح استبعاد 

موجودات ثابتة.
الفعلية في  المصروفات  المقابل، سجلت  في 
لتبلغ   ،%  19.7 بنسبة  انخفاضًا   2024 العام 
6 ملايين و912 ألفًا و872 دينارًا، مقارنةً بـ 8 
 ،2023 في  دينارًا  و937  آلاف  و608  ملايين 
بفارق يقارب مليونًا و696 ألف دينار. ويعود 
هذا الانخفاض في جانب كبير منه إلى تراجع 
بند المؤتمرات والضيافة والمهمات الرسمية، 
ديــنــارًا فــي 2024،  ألــفًــا و370  بلغ 372  ــذي  ال

في  ديــنــارًا  و151  ألفًا  و878  بمليون  مقارنة 
مرتبطة  استثنائية  مصروفات  نتيجة  2023؛ 
الدولي  البرلماني  الاتحاد  مؤتمر  باستضافة 

بالشراكة مع مجلس النواب.
الــفــعــلــيــة عــلــى السلع  الــمــصــروفــات  وبــلــغــت 
ألفًا   41 مجموعه  ما   2024 في  الاستهلاكية 

و634 دينارًا، منخفضة عن العام السابق الذي 
بلغت فيه 54 ألفًا و596 دينارًا، بفارق 12 ألفًا 
و962 دينارًا. وشملت هذه المصروفات المؤن 

والمواد والمطبوعات وأدوات القرطاسية.
عن  ملحوظًا  ارتفاعًا  الصيانة  بند  سجل  كما 
الاعتماد المدرج، إذ تم صرف 315 ألفًا و780 
و372  ألفًا   278 بـ  مقدر  اعتماد  مقابل  دينارًا 
نتيجة  دنانير؛  و408  ألفًا   37 بفارق  ديــنــارًا، 

مصروفات إضافية لصيانة المباني.
وبــلــغــت مــكــافــآت وعــــاوات أعــضــاء مجلس 
الــمــعــتــمــدة في  الــمــبــالــغ  الـــشـــورى فــي 2024 
)اقـــرأ  يُــذكــر.  تغيير  دون  نفسها،  الــمــيــزانــيــة 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.
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وقـفــة

نعم.. منذ البداية كان سقف حرية التعبير عاليا
المبعثرة،  القديمة  أوراقــي  بين  أجــول  وأنــا 
اســتــوقــفــتــنــي وريـــقـــات بــعــنــوان “الــفــعــالــيــة 
البحرينية”،  التي نظمتها أسرة الأدباء والكتاب  الأولى 

وهي الجمعية التي أُسست في العام 1969.

الوريقات  تلك  الفعالية، ودونــت في  وكنت قد حَضرتُ 
ــمــاحــظــات والانـــطـــبـــاعـــات والــمــعــلــومــات  جــمــلــة مـــن ال
كتبته  ما  أن  الآن  اكتشفت  لكنني  الشعرية،  والمقاطع 
الأخ  مشكورًا  بسدها  قــام  التي  الفجوات  بعض  يعاني 
الراحل  الأديب والصحافي  ابن  الماجد،  أسامة  الكاتب 

محمد الماجد.

نادي  قاعة  في  أقيمت  شعرية،  أمسية  كانت  الفعالية 
النسور بالمنامة في الثالث من يناير 1970 تحت شعار 
الفعالية  انعقاد  “الكلمة من أجل الإنسان”، وقد صادف 
أثــنــاء عطلة  مــن مومباي  عــائــدًا  البحرين  فــي  وجـــودي 
كل  حضور  على  حريصًا  وكنت  الميلادية،  السنة  رأس 
الفعاليات المتاحة في تلك الفترة، ومنها، أو من أهمها، 

الأمسية المذكورة التي نظمتها أسرة الأدباء والكتاب.

وشارك في تلك الأمسية عدد من أبرز شعراء البحرين، 
الشباب وقتها، منهم قاسم حداد وعلوي الهاشمي وعلي 
عبدالله خليفة وحمدة خميس، وما يزال المشهد عالقا في 
ذهني حتى بعد مضي أكثر من نصف قرن، فليس كحالنا 
اليوم؛ إذ بالكاد يحضر عشرون إلى ثلاثين شخصا في 
مثل هذه المناسبات، فقد كانت القاعة في تلك الأمسية 
مكتظة بالحاضرين من كبار المسؤولين ووجوه المجتمع 
ومتذوقيه  الشعر  وعشاق  والثقافة  بــالأدب  والمهتمين 
إبراهيم  الأســتــاذ  بينهم  ومــن  والأدب،  الشعر  وقــامــات 
وغيرهما،  الــمــردي،  محمود  الكبير  والكاتب  العريض، 
والمفكر الدكتور محمد جابر الأنصاري، الذي ألقى كلمة 

أسرة الأدباء والكتاب في المناسبة.

المشاركون  الشعراء  فيها  تبارى  متميزة،  أمسية  كانت 
وعبروا  الشعرية،  وإمكاناتهم  ملكاتهم  استعراض  في 
بــجــرأة وصـــدق، وقــد تجلى فــي تلك  فيها عــن رؤاهـــم 
الأمسية وفي أول فعالية لتجمع أدباء وكتاب البحرين 
مدى ارتفاع سقف حرية التعبير عن الرأي في البحرين 
البريطانيين كانوا،  منذ ذلك الوقت، على الرغم من أن 

حتى العام 1971، يمارسون تحكمهم ونفوذهم على دول 
المنطقة، وكان من بين أبرز أوجه هذا الارتفاع قصيدة 
“من أبجدية القرن العشرين” للشاعر قاسم حداد، التي 

ألقاها في الأمسية والتي جاء في أحد مقاطعها:

أوامر السلطان تمنع في زماننا السلام
وتمنع الإصغاء والتفكير والغرام

وتمنع الأحلام في المنام
وتمنع الكلام في زماننا وتمنع السكوت

الحكم في زماننا العقيم عنكبوت
والخوف عنكبوت

وعالم الظلم الذي يعيشه الإنسان لم يمت
ما دامت العيون لا تبصر ما يدور

في داخل القصور
والحقد في الصدور

والحكم في أيامنا ينام في تابوت

أن  فــي  شــك  ولا  بــحــرارة.  الحاضرين  جميع  لــه  فصفق 
ــيــه فـــي الــقــصــيــدة هـــو الــســلــطــات  الــســلــطــان الــمــشــار إل
سياق  مــن  تتضح  الحقيقة  وهـــذه  وقتها،  البريطانية 
باقي القصيدة، فعلى سبيل المثال، فإن المقطع الخاص 
بحرف “الخاء” من الأبجدية كان متعلقًا بهموم الخليج 
البريطانيين،  تسلط  دائــرة  في  يقع  كــان  الــذي  العربي، 

سادة البحار وقتها، وجاء فيه: 

تمزقت خيامنا وانتحب الخليج
فانكسرت أعمدة الزجاج

وارتفع احتجاج
فكان أن يضيع في الضجيج

فأخطبوط البحر لا يخاف
من صرخة الأطفال والنساء

وهمسة المساء

وعلى الرغم أيضًا من حساسية المسيطرين البريطانيين 
والأنظمة الحاكمة في المنطقة ومعظم دول العالم، من 
من  ــا  أيًّ خصوصا  وقتها،  بالشيوعية  صلة  له  شــيء  أي 
رموزها وقادتها، فقد أغدق قاسم حداد الإشادة والثناء 
بــالــرمــز الــشــيــوعــي الــامــع تــشــي غــيــفــارا، فتحت حــرف 

“الغين” من الأبجدية ذاتها قال:

صوت غيفارا يجـيء
صوته الساخن مثل الحب يأتي عبر غابات الجنوب

مثل نسر يقطع الأبعاد في الليل المسافر
صوت غيفارا هدير الريح ثائر

يا رصاصات تجوب
يا جراح الأرض في جلد الرجال.. أي ليل لا يموت

تحت وقع القدم الخضراء.. يا ليلا يموت
صوت غيفارا كصوت المستحيل

يقطع الأبعاد من كوبا.. إلى غابات بوليفيا
إلى أرض الجليل

صوته يأتـي ليجتاح الموات
ويخض الحجر المرصوص في جرح الحياة

صوت غيفارا وغيفارا يجيء.

وقوبلت كلمات الشاعر، بعد هذا المقطع أيضًا، بعاصفة 
من التصفيق والتأييد.

وبحثتُ  معلومات،  من  الوريقات  احتوته  بما  اكتفِ  لم 
حتى حصلت على تسجيل مصور للحفل، وتأكدت أيضًا 
من أن السلطات الرسمية المختصة في البحرين وقتها 
لم تطلب من منظمي الفعالية تزويدها مسبقًا بما سيتم 
تداوله في الأمسية، ولم يتم استدعاء أو استجواب أي 
أو  يتم حجب  ولم  الحفل،  انقضاء  بعد  المشاركين  من 

منع نشر وانتشار أي من القصائد التي ألقيت.

أسرة  فعالية  وريقات  اختلطت  ولماذا  كيف  أدري  ولا 
ــهــا، بــقــصــاصــات أخـــرى  ــتــي ذكــرت الأدبـــــاء والـــكـــتـــاب، ال
الفلسطيني  الــشــاعــر  قــصــيــدة  تضمنت  بــهــا  احــتــفــظــت 
تحت   1988 الــعــام  فــي  نشرها  الــتــي  درويــــش،  محمود 

عنوان “أيها المارون بين الكلمات العابرة”، ومطلعها:

أيها المارون بين الكلمات العابرة
احملوا أسماءكم وانصرفوا 

واسحبوا ساعاتكم من وقتنا وانصرفوا 
وخذوا ما شئتم من زرقة البحر ورمل الذاكرة

وخذوا ما شئتم من صور كي تعرفوا 
كيف يبني حجر من أرضنا سقف السماء.

أيها المارون بين الكلمات العابرة
ومنا   - والنار  الفولاذ  منكم  دمنا..  ومنا   - السيف  منكم 

لحمنا
منكم دبابة أخرى - ومنا حجر.. منكم قنبلة الغاز - ومنا 

المطر
وعلينا ما عليكم من سماء وهواء

فخذوا حصتكم من دمنا وانصرفوا
ويختتم محمود درويش القصيدة بالأبيات التالية:

ولنا الدنيا هنا، والآخرة
فاخرجوا من أرضنا، من برنا، من بحرنا، من قمحنا،

من ملحنا، من جرحنا
من كل شيء، 

واخرجوا من مفردات الذاكرة
أيها المارون بين الكلمات العابرة

لقد هزّت هذه القصيدة، عند نشرها، المجتمع الإسرائيلي، 
وبلغ  والإعــامــي.  السياسي  الجدل  من  زوبعة  وأثــارت 
ــررت الــحــكــومــة الإســرائــيــلــيــة حينها  تــأثــيــرهــا حــد أن قـ
إدراجها ضمن المناهج الدراسية، ليس تكريمًا لدرويش، 
بــل لــتــحــذيــر الــطــاب مــن “الــخــطــر الــكــامــن فــي الشعر 

الفلسطيني”!

للشك،  مجالًًا  يــدع  لا  بما  أثبتت  القصيدة  هــذه  أن  كما 
الــجــدران، وأن  اخــتــراق  ــادرة على  قـ الــحــرة  الكلمة  أن 
تكن  لــم  إن  الــســاح،  ســطــوة  عــن  تقل  لا  للشعر سلطة 
أقوى، ولو أن الفلسطينيين أنجبوا ألف محمود درويش 
فقط، لربما تمكنوا من تحقيق أهدافهم والحصول على 
بالكلمة وحدها، عوضًا عن مراكمة  حقوقهم المشروعة 
أن  ذلك  والصواريخ.  البنادق  وآلاف  المجاهدين  آلاف 
بل  الآنــي،  أثــره على جمهوره  يقتصر  لا  المبدع  الشاعر 
يخلّد الموقف، ويوسّع صداه، ويجعل من وطنه قضية 

عالمية.

الكلمة لا  إلى صيانة  الحاجة  تــزداد  الراهن،  زمننا  وفي 
تعبير حرة ومسؤولة. ولعل  كأداة تجميل، بل كوسيلة 
في استذكارنا لتلك الأمسية الباكرة في تاريخ البحرين، 
ما يعيد التأكيد على أن سقف حرية التعبير لدينا لم يكن 
يومًا منخفضًا، بل وُلد عاليًا، وعلينا أن نحرص على أن 
يبقى كذلك، وأن نعمل على رفعه بالحكمة، لا بالتحدي، 

وبالمسؤولية لا بالتهور.

لقاء: حسن عبدالرسول

ندى فهد



البحرين و22 دولة ومنظمتان: نرفض قطعا إعلان إسرائيل السيطرة على غزة 

النائب العام يصدر قرارا بتغييرات تنظيمية في النيابة العامة

التوجه الأخير يقوّض فرص السلام ويفاقم معاناة الفلسطينيين

ــع الــــــــــــدولــــــــــــي لــــــــوقــــــــف الـــــــــــــعـــــــــــــدوان ومـــــــحـــــــاســـــــبـــــــة إســـــــــرائـــــــــيـــــــــل عـــــــلـــــــى جــــــــــرائــــــــــم الإبــــــــــــــــادة ــ ــمــ ــ ــ ــت ــ ــجــ ــ ــمــ ــ ــ نــــــــدعــــــــو ال

القمة  مــن  المكلفة  الـــوزاريـــة  اللجنة  أعــربــت 
المشتركة  الاستثنائية  الإســامــيــة  الــعــربــيــة 
بشأن التطورات في قطاع غزة التي تضم كل 
من مملكة البحرين، وجمهورية مصر العربية، 
الأردنــيــة  والمملكة  إنــدونــيــســيــا،  وجــمــهــوريــة 
الاتــحــاديــة،  نيجيريا  وجمهورية  الهاشمية، 
ودولـــــة فــلــســطــيــن، ودولـــــة قــطــر، والــمــمــلــكــة 
التركية،  والــجــمــهــوريــة  الــســعــوديــة،  الــعــربــيــة 
التعاون  ومنظمة  الــعــربــيــة،  الـــدول  وجــامــعــة 
الإسلامي، بالإضافة إلى جمهورية بنغلاديش 
الــشــعــبــيــة، وجــمــهــوريــة تـــشـــاد، وجــمــهــوريــة 
الكويت،  ودولة  غامبيا،  وجمهورية  جيبوتي، 
ودولة ليبيا، وماليزيا، والجمهورية الإسلامية 
الــمــوريــتــانــيــة، وســلــطــنــة عُـــمـــان، وجــمــهــوريــة 
الصومال  وجــمــهــوريــة  الإســامــيــة،  باكستان 
ــة  ــودان، و دول ــسـ الــفــيــدرالــيــة، وجــمــهــوريــة الـ
الإمـــــارات الــعــربــيــة الــمــتــحــدة، والــجــمــهــوريــة 
الــيــمــنــيــة عـــن إدانـــتـــهـــم الـــشـــديـــدة ورفــضــهــم 
القاطع لإعلان إسرائيل نيتها فرض السيطرة 

العسكرية الكاملة على قطاع غزة، وتعتبر أن 
هذا الإعلان يشكل تصعيدًا خطيرًا ومرفوضًا، 
لتكريس  ومحاولة  الدولي،  للقانون  وانتهاكًا 
ــر واقــع  الاحـــتـــال غــيــر الــشــرعــي وفــــرض أمـ
الدولية  الشرعية  قــرارات  مع  يتنافى  بالقوة 

ذات الصلة.
ــذا الــتــوجــه الــمــعــلــن مــن جانب  ــؤكــد أن هـ ون
الجسيمة  استمرارًا لانتهاكاتها  يأتي  إسرائيل 
الــقــائــمــة عــلــى الــقــتــل والــتــجــويــع ومــحــاولات 
الفلسطينية  لــأرض  وضــم  القسري  التهجير 
المستوطنين وهي جرائم قد ترقى  وإرهــاب 
لان تكون جرائم ضد الإنسانية، كما أنها تبدد 
الجهود  وتقوّض  السلام،  لتحقيق  فرصة  أي 
وإنهاء  للتهدئة  المبذولة  والدولية  الإقليمية 
الجسيمة  الانتهاكات  من  وتضاعف  الصراع، 
على  يــواجــه  الــذي  الفلسطيني،  الشعب  ضــد 
طال  شاملًًا  وحصارًا  عدوانًا  شهرًا،   ٢٢ مــدار 
كافة مناحي الحياة في قطاع غزة وانتهاكات 
خطيرة في الضفة الغربية والقدس الشرقية.
وإزاء هذا التطور الخطير، نشدد على ما يلي:

للعدوان  والشامل  الفوري  الوقف   *ضــرورة 

الإسرائيلي على قطاع غزة، ووقف الانتهاكات 
التي ترتكبها قوات الاحتلال بحق  المستمرة 
المدنيين والبنية التحتية في القطاع والضفة 

الغربية والقدس الشرقية.
القائمة  الــقــوة  بصفتها  إســرائــيــل،   *مطالبة 
المشروط  وغير  العاجل  بالسماح  بالاحتلال، 
بــدخــول الــمــســاعــدات الإنــســانــيــة إلـــى قطاع 
الــكــافــيــة من  بــمــا يشمل الاحــتــيــاجــات  غـــزة، 
الغذاء والدواء والوقود، وضمان حرية عمل 
وكالات الإغاثة والمنظمات الدولية الإنسانية 
وفقًا للقانون الإنساني الدولي ومعايير العمل 

الإنساني الدولية المعمول بها.
النار،  إلى وقف إطلاق  الرامية  الجهود  *دعم 
والتي تبذلها كل من جمهورية مصر العربية، 
الأمريكية،  المتحدة  والــولايــات  قطر،  ودولــة 
والرهائن،  الأسرى  لتبادل  اتفاق  إلى  للتوصل 
ــا لخفض  بــاعــتــبــاره مــدخــاً إنــســانــيًــا أســاســيً
العدوان  وإنهاء  المعاناة  وتخفيف  التصعيد 

الإسرائيلي.
ــبــدء الـــفـــوري لتنفيذ  ضــــرورة الــعــمــل عــلــى ال
الخطة العربية الإسلامية لإعادة إعمار قطاع 

مؤتمر  في  بفاعلية  للمشاركة  والدعوة  غــزة، 
إعادة إعمار غزة المقرر عقده بالقاهرة قريبًا.

الشعب  لتهجير  مــحــاولات  أي  ــة  وإدانـ رفــض 
الفلسطيني من أرضه بغزة والضفة الغربية بما 
في ذلك القدس الشرقية، ونؤكد على ضرورة 
والتاريخي  الــقــانــونــي  الــوضــع  على  الــحــفــاظ 
والمسيحية  الإسلامية  المقدسات  في  القائم 
فــي الــقــدس، مــع الاعــتــراف بــالــدور الأساسي 
هذا  في  الهاشمية  الوصاية  به  تضطلع  الــذي 

الصدد.
لا  والــدائــم  الــعــادل  الــســام  أن  على  *التأكيد 
يمكن تحقيقه إلا عبر تنفيذ حل الدولتين، بما 
المستقلة  الفلسطينية  الدولة  تجسيد  يضمن 
على خطوط الرابع من حزيران/‏يونيو 1967، 
لمبادئ  وفــقًــا  الــشــرقــيــة،  الــقــدس  وعاصمتها 
القانون الدولي وقرارات الأمم المتحدة ذات 

الصلة.
المسؤولية  الإســرائــيــلــي  الاحـــتـــال  ونــحــمــل 
الإبادة والكارثة الإنسانية  الكاملة عن جرائم 
غــيــر الــمــســبــوقــة الــتــي يــشــهــدهــا قــطــاع غــزة، 
الـــدول  سيما  ولا  الـــدولـــي،  المجتمع  ونــدعــو 

ــن، إلــى  ــ ــعــضــويــة فـــي مــجــلــس الأمــ ــة ال ــمـ دائـ
والإنــســانــيــة،  الــقــانــونــيــة  مسؤولياتها  تــحــمّــل 
العدوانية  السياسات  لوقف  العاجل  والتحرك 
فرص  تقويض  إلى  تهدف  التي  الإسرائيلية، 
تحقيق سلام عادل ودائم والقضاء على آفاق 
العادل  السلام  وتحقيق  الدولتين  حل  تنفيذ 
الفورية  المحاسبة  على  والــعــمــل  والــشــامــل، 
لجميع الانتهاكات التي تقوم بها إسرائيل ضد 
القانون الدولي والقانون الإنساني الدولي بما 

فيها ما يرقى إلى جرائم الإبادة.
كما نؤكد ضرورة العمل على تنفيذ مخرجات 
السلمية  للتسوية  المستوى  رفــيــع  المؤتمر 
الدولتين  حــل  وتنفيذ  الفلسطينية  للقضية 
ــذي انــعــقــد فــي نــيــويــورك بــرئــاســة المملكة  الـ
الفرنسية،  والجمهورية  السعودية  العربية 
إجراءات  من  الختامية  الوثيقة  تضمنته  وما 
لإنهاء  زمــنــي  جـــدول  ضمن  عاجلة  تنفيذية 
بمسار سياسي  غـــزة، والالـــتـــزام  فــي  الــحــرب 
للتسوية السلمية الشاملة للقضية الفلسطينية 

وتنفيذ حل الدولتين.

أصدر النائب العام الدكتور علي البوعينين 
تعيين  بشأن   2025 لسنة   )60( رقم  قــرار 
بعض  ونقل  لهم،  ونواب  للنيابات  رؤساء 

الأعضاء، وقد تضمن القرار تعيين:
ــم عــيــســى  ــ ــي ــراهــ ــ ــة إب ــابـ ــيـ ــنـ ــيــــس الـ ــ رئ

الــبــنــجــاســم )عـــضـــواً بــالــنــيــابــة الــكــلــيــة(، 
ورئيس النيابة عبدالله صلاح الذوادي 
ورئيس  القضائي(،  بالتفتيش  )عضواً 
الــنــيــابــة نـــور عــبــدالله شــهــاب )عــضــواً 
النيابة  ورئــيــس  الاســتــئــنــاف(  بــنــيــابــة 
لنيابة  )رئــيــســاً  الشيب  إبــراهــيــم  ناصر 
علي  يوسف  النيابة  ووكيل  العاصمة(، 

العاصمة(،  نيابة  لرئيس  )نائباً  المالكي 
التميمي  أحــمــد  خــالــد  النيابة  ورئــيــس 
)رئيسًا لنيابة المحرق(، ورئيس النيابة 
مريم عيسى القيص )نائباً لرئيس نيابة 
نورة جمال  النيابة  الجنوبية(، ورئيس 
والطفل(،  الأســرة  لنيابة  )رئيساً  المعلا 
ــرة حــســيــن مــراد  ورئــيــس الــنــيــابــة زهــ

الإلكترونية(،  الــجــرائــم  لنيابة  )رئــيــســاً 
ــبـــاس  ــة مـــحـــمـــد عـ ــ ــاب ــ ــي ــ ــن ــ ووكـــــيـــــل ال
الجرائم  نيابة  لرئيس  )نــائــبــاً  الستري 
الأستاذ  النيابة  ورئيس  الإلكترونية(، 
عبدالرحمن حمد المناعي )نائباً لرئيس 
نــيــابــة الاتـــجـــار بــالأشــخــاص(، ووكــيــل 
النيابة سارة خليل محمد )عضواً بنيابة 

النيابة  بــالأشــخــاص(، ووكــيــل  الاتــجــار 
بنيابة  الجلاهمة )عضواً  محمد عيسى 
النيابة  بــالأشــخــاص(، ووكــيــل  الاتــجــار 
بنيابة  )عــضــواً  الــحــاكــور  خليل  محمد 
النيابة  ورئيس  بــالأشــخــاص(،  الاتــجــار 
)نائباً  العيد  عبدالرحمن  عبدالكريم 

لرئيس نيابة المخدرات(.
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نورة المعلانور شهابعبدالكريم العيد

سارة خليل

محمد الستري

ابٕراهيم البنجاسم

محمد الحاكور

زهرة مراد

محمد الجلاهمة

خالد التميمي

عبدالله الذوادي

عبدالرحمن المناعي

مريم القيص

الهوايات  التواقيع واحدة من  يُعد جمع 
النادرة التي تجمع بين الشغف بالتاريخ 
ــزء مــن  ــجـ والـــرغـــبـــة فــــي الاحـــتـــفـــاظ بـ
مجرد  ليست  فهي  الــخــالــدة،  اللحظات 

بــل شــهــادات حية  خــطــوط عــلــى ورق، 
أثــرًا في  لقاءات وأحــداث صنعت  على 
التي  الــهــوايــة،  هــذه  الإنسانية،  الــذاكــرة 
ربما ينظر إليها البعض على أنها بسيطة 

قيمة  طياتها  فــي  تحمل  هامشية،  أو 
ثقافية وتوثيقية كبيرة، إذ تمثل جسرًا 
بالحاضر  الماضي  يربط  الأجــيــال،  بين 
على  الاطــاع  القادمة  للأجيال  ويتيح 
بــصــمــات شــخــصــيــات أثــــرت فـــي مــســار 

التاريخ والفن والرياضة.

في  الفكرة  هذه  البحرين، تجسدت  في 
الــشــاب  أطلقها  فــريــدة  فــرديــة  مــبــادرة 
حول  الــذي  الكوهجي،  حمد  البحريني 
ولعه بجمع التواقيع إلى مشروع ثقافي 
وفــنــي مــتــكــامــل عــنــدمــا أســـس متحفه 
الخاص “Masterpiece Museum”، هذا 

بمرور  العام  هذا  يحتفل  الــذي  المتحف 
5أعوام على إنشائه، أصبح عنوانًا مميزًا 
لــكــل مــحــب للفن والــتــاريــخ، ومــقــصــدًا 
مختلف  من  الــنــادرة  المقتنيات  لعشاق 
أنحاء المملكة وخارجها. )اقرأ الموضوع 

كاملا بالموقع الإلكتروني(

3500 توقيع لمشاهير العالم تحت سقف واحد
بحريني جمع آلاف التواقيع وحوّلها إلى صرح ثقافي



عدادات مزورة.. سوق السيارات المستعملة في مرمى الخطر
تغليظ العقوبات مطلب شعبي لردع الغش

الصوت الأول

ــبــاد” صــاحــب حساب  “ال الــبــدايــة، التقت  فــي 
المستعملة  الــســيــارات  لعرض   ”82 “بوعيسى 
وبيعها في “إنستغرام” حمد عيسى، الذي - كما 
الموضوع  أثــار هذا  أول من  - كان هو  أسلفنا 
ــا انــتــبــاه كــثــيــريــن، منهم أعــضــاء  الــمــهــم، لافــتً
صحيفة  حــرك  من  وهــو  التشريعي،  المجلس 
المهمة  القضية  هــذه  على  تقف  لكي  “الــبــاد” 

التي تسبب الضرر بالناس.
بيع  أنه يمارس مهنة  “الــبــاد”،  لـ  وأكــد عيسى 
“لسنوات  مضيفًا   ،2003 العام  منذ  السيارات 
مثل  شبيهة  حــالات  نــرَ  لــم  العمل  مــن  طويلة 
هذه، إلا أخيرا مع تزايد عدد الدخلاء على هذه 
التلاعب في عدادات  الذين يتعمدون  المهنة، 
بسعر  ويبيعوها  العملاء،  ليخدعوا  السيارات؛ 

أكبر”.
تصاحبه شكاوى  الذي  التلاعب  “هذا  وأضاف 
تقاضٍ  بمسار  يمضي  الــمــتــضــرريــن،  قبل  مــن 
بالنيابة  مـــرورًا  الشرطة،  بمراكز  يبدأ  طويل، 
ووصولًًا إلى المحاكم، وهو ما يتطلب النفس 
الطويل، والصبر، وتوكيل محامٍ، ودفع رسوم 

محاكم، وغيرها”.
وتـــابـــع “كــنــت قـــد بــعــت أخـــيـــرا ســـيـــارة لأحــد 
بحضوره، حيث  بعدها  تفاجأت  ولقد  الزبائن، 
قال إنه اكتشف أنه تم التلاعب بالعداد، وبعد 
أن تحريت الأمر، تبين لي أن كلامه صحيح، 
وعــلــيــه فــقــد وقــفــت إلـــى جــانــبــه لأنـــه متضرر 
الحقيقية  بشرائه سيارة بتكلفة تفوق قيمتها 

بخمسمائة دينار”.

الذمة والأمانة

أيضًا،  الشأن  بهذا  المتضررين  من  “أنــا  وتابع 
وأذكر أني اشتريت سيارة لكي أبيعها في العام 
2019، من طراز لكزس 430، وكان مذكورًا في 
)موديل  ألف كيلومتر  أنها قطعت 150  العداد 
وعبر  اشتريتها،  أن  بعد  واكتشفت   ،)2004
ملصق فــي الــطــرف الــداخــلــي لــبــاب الــســيــارة، 
بأنها قطعت 320 ألف كيلومتر؛ ما يعني أنه تم 

التلاعب بالعداد”.
ــوق مــن  ــقـ ــن حـ ــمـ ــي أضـ ــكـ وقــــــال عـــيـــســـى: ولـ
بتغيير  يــقــوم  عــمــن  ســألــت  مــنــي،  سيشتريها 
آســيــوي يقطن  الــعــداد، فأخبروني عــن  أرقـــام 
في المنامة، ذهبت إليه، وطلبت منه رفع رقم 
يأتوني  اللي  “العادة  وقــال  فاستغرب  العداد، 
بأنني  فأجبته  أرفعه”،  مو  الرقم  أنــزل  علشان 
ــى وضعها  ــأن أعــيــد عـــداد الــســيــارة إل أرغـــب ب
الأصلي؛ لأنها ذمة، وحق لمن سيشتريها، تطلع 
ألف  إلى 320  العداد  برفع  قام  ثم  إلــيَّ بحرج 

كيلومتر.

تجاوب تشريعي

هـــذا الــحــال دفـــع الــنــائــب محمد الأحــمــد إلــى 
الحكومة  قــيــام  بــشــأن  برغبة  اقــتــراح  تقديم 

بربط عداد السيارة بنظام الفحص السنوي.
ويـــهـــدف الاقــــتــــراح - كــمــا بــيــنــت الــمــذكــرة 
السيارة  إلى ربط عداد   - للمقترح  الإيضاحية 
المستعملة،  للسيارات  السنوي  الفحص  بنظام 
بحيث يتم تسجيل قراءة العداد عند الفحص 
بيانات  إلكترونيًا في تقرير  السنوي وتوثيقها 
إدارة المرور )الاستعلام عن سجل المركبات(؛ 
المتعلقة  التجاري  الغش  حالات  لتكرار  وذلك 
بتقليل قراءة عدد الكيلومترات في السيارات 
يمثله  ومــا  البيع،  سعر  رفــع  بهدف  المستعملة 

وخطر  المستهلك،  على  مباشر  ضرر  من  ذلك 
رصد  عملية  يسهل  مــا  وهــو  العامة،  السلامة 
الــتــاعــب. ويــعــكــس هـــذا الاقـــتـــراح الــعــاجــل 
الــتــشــريــعــي مــع مــثــل هــذه  المجلس  تــجــاوب 
وعلى  وتهمهم،  الــنــاس،  تمس  التي  القضايا، 
من  التي  والقوانين  التشريعات  سن  ضــرورة 

شأنها أن تردع المتجاوزين والمزورين.

رأي القانون

المحامي  ــى  إل ــبــاد”  “ال وجهته  تــســاؤل  وفــي 
تقي حسين عن هذا الشأن، قال إن “القوانين 
البحرينية، وإن لم تنص صراحة على جريمة 
‘تعديل العداد’ بمصطلح مباشر، إلا أنها تدرج 
هذه الممارسة ضمن جرائم النصب والاحتيال 

للقانون رقم )35( لسنة  والغش التجاري وفقًا 
 ،)6( المادة  المستهلك في  بشأن حماية   2012
معلن  أو  مــزود  كل  ‘على  أن  على  نصت  التي 
عن  الصحيحة  بالمعلومات  المستهلك  إمــداد 
مــا قد  الــمــنــتــج وخــصــائــصــه وتــجــنــب  طبيعة 
يؤدي إلى خلق انطباع غير حقيقي أو مضلل 
أو خلط’،  أو وقوعه في غلط  المستهلك  لدى 

كما يُعفى المزود إذا لم يكن منتجًا أو مصنعًا 
كان  إذا  إلا  المسؤولية  الخدمة من  أو  للسلعة 
المعلومات.  بتلك  أمده  قد  المصنع  أو  المنتج 
كانت  متى  المسؤولية  من  المعلن  يعفى  كما 
يتعذر  فنية  الإعــان  تضمنها  التي  المعلومات 
على المعلن التأكد من صحتها وكان المزود قد 

أمده بها”.
وتــابــع حسين بــأن الــمــادة )7( مــن قــانــون رقم 
)60( لسنة 2014 بشأن جرائم تقنية المعلومات 
تزيد  لا  مــدة  بالسجن  “يعاقب  أنــه  على  تنص 
على عشر سنين من قام بإدخال أو تعييب أو 
تغيير  أو  تدمير  أو  أو حذف  إلغاء  أو  تعطيل 
أو تعديل أو تحريف أو حجب بيانات وسيلة 
ــدى الــمــصــالــح  تــقــنــيــة الــمــعــلــومــات تــخــص إحــ
في  ذكــرهــا  ورد  الــتــي  الجهات  أو  الحكومية 
نحو  على  العقوبات،  قانون  من   )107( المادة 
من شأنه إظهار بيانات غير صحيحة على أنها 
صحيحة،  كبيانات  استعمالها  بنية  صحيحة، 
بشكل  مفهومة  الــبــيــانــات  هـــذه  كــانــت  ــواء  سـ

مباشر أو غير مباشر”.
وختم بأن “العقوبة تكون الحبس إذا ارتكبت 
الجريمة بشأن بيانات وسيلة تقنية المعلومات 
المشار  الجهات  أو  المصالح  إحــدى  تخص  لا 
إليها في الفقرة السابقة إذا كان من شأن ذلك 

إحداث ضرر”.
ويبقى التلاعب بعدادات السيارات المستعملة 
وقفة  تستوجب  مقلقة  ظاهرة  البحرين  في 
جادة من الجهات المعنية، في ظل غياب آليات 
فحص دقيقة ووعي محدود لدى المستهلكين. 
وقد كشف هذا التحقيق عن سهولة تنفيذ هذا 
ما  قانونا؛  إثباته  وصعوبة  الغش،  من  النوع 
يفتح المجال أمام ممارسات غير نزيهة تهدد 

الثقة في سوق السيارات المستعملة.

تتبع المجرمين

بدوره، أكد النائب خالد بوعنق ضرورة تغليظ 
التي  المسافات  بتزوير  المرتبطة  العقوبات 
التلاعب  عبر  المستعملة،  الــســيــارة  قطعتها 

بالعداد الخاص بها.
الذين يقومون  تتبع  أهمية  إلى  وأشار بوعنق 
بهذه العمليات التي وصفها بالإجرامية، مؤكدًا 
أنها ظاهرة قابلة للنمو والتوسع ما لم يتم سن 

قوانين رادعة تحول دون تزايدها.
وبين أن من يضطر لشراء السيارة المستعملة 
عليه  النصب  فإن  وعليه  الدخل،  محدود  هو 

بهذا الشكل طامة كبرى.

خلاصة مهمة

ومما ذُكر آنفا، فإن التحقيق الصحافي هذا 
على  الفنية  الرقابة  تعزيز  بأهمية  يوصي 
عمليات  تسجيل  قبل  الــســيــارات  عـــدادات 
ــاق حـــمـــات تــوعــيــة  ــإطـ ــك بـ ــذلـ الـــبـــيـــع، وكـ
كشف  وطــرق  حقوقهم  بشأن  للمستهلكين 
التشريعات  تفعيل  إلــى  إضــافــة  الــتــاعــب، 
تغيير  في  تورطه  يثبت  من  بحق  الــرادعــة 
الفحص  تشجيع  وكذلك  المركبات،  بيانات 
ومــوثــوقــة؛  معتمدة  مــراكــز  عــبــر  المستقل 
الجهات  بين  الجهود  بتكاتف  فقط  إنــه  إذ 
السيارات  قــطــاع  فــي  والمعنيين  الرسمية 
والمستهلكين، يمكن الحد من هذه الظاهرة، 
وحماية السوق من التشوه، وضمان العدالة 

والشفافية في التعاملات التجارية. 
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في معارض السيارات المستعملة، وفي حسابات التواصل الاجتماعي لـ “دلالين”، 
المقطوعة  المسافة  بعداد  التلاعب  وهي  مؤثرة،  لكنها  صامتة  ظاهرة  تنتشر 

للسيارات.
ظاهرة  عن  تحدث  حين  ولافتًا  مؤثرًا  كــان  عيسى  حمد  اسمه  مواطن  صــوت 
الغش هذه، التي يقوم فيها بعض البائعين بخفض الأرقام 
السيارة  أن  المشتري  موهمين  ــعــداد،  ال على  الــمــعــروضــة 
عن  يكشف  الــواقــع  أن  فيما  الاســتــهــاك،  وقليلة  “نظيفة” 
تاريخ استخدام طويل وربما مشكلات ميكانيكية مدفونة. 
مرتبة  إلــى  قانونيًا  يرقى  الفعل  هــذا  أن  من  الرغم  وعلى 
الإثــبــات وحــدود  إلا أن صعوبة  الــتــجــاري”،  “الــغــش 
هذا  الضحايا.  من  لمزيد  المجال  تفتح  الرقابة 
الممارسات،  خبايا  عن  يكشف  التحقيق 
ــمــتــخــصــصــيــن،  ال آراء  ويــــوثــــق 
بشأن  التساؤلات  ويطرح 
الــقــانــونــي وسبل  ــردع  ــ ال

الحماية للمستهلك. 

 | إبراهيم النهام

المحامي تقي حسين النائب خالد بوعنق النائب محمد الأحمد
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تعلن ورشة مقصود الميكانيكية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في ورش  ميكانيكا السيارات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MJAWAD5422@GMAIL.COM 36341794 أو 

تعلن سي بيرد ميكانيكال اند مارين كونتركتنج ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 رئيس  مجموعة .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SIAM7373@BATELCO.COM.BH 17273133 أو 

تعلن خدمات انيرسيرف التقنية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 فني في استخراج الغاز .

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ABDULLA.HASAN@ENERSERV.COM.BH 17599031 أو 

تعلن صالون ماستر لوك 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاق رجالي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMEDAALHUSAIN@GMAIL.COM 66747557 أو 

تعلن قديم بريتون لتصليح الالكترونيات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
BRITON65@GMAIL.COM 36199176 أو 

تعلن ار ام سي للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد محاسب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MUSARAT_IQBAL80@YAHOO.COM 32203420 أو 

تعلن كرز ميني مارت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ممثل مبيعات تنفيذى .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

S4SHAHAZ@GMAIL.COM 39944530 أو 

تعلن الشركة العربية العالمية للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AWALSERV@BATELCO.COM.BH 39677780 أو 

تعلن مطر فن الصياغة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 صانع الحلي والمجوهرات )عام( .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

LUBNA@MATTARJEWELERS.COM 17212717 أو 

تعلن مطعم  كانجيبورا ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طباخ عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AUNAIS783@GMAIL.COM 39050360 أو 

تعلن الجناح للاستشارات الادارية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مصلح عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AFZAALIQBALMUHAMMAD@GMAIL.COM 33964764 أو 

تعلن سيام ماسترز للخياطة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خياط .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GHULAMHUSSAIN2916@GMAIL.COM 34584631 أو 

تعلن البانتو لدعم المكاتب ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ELNSLUSIBA@GMAIL.COM 39183582 أو 

تعلن شركة الحنفي للتنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hanafico@batelco.com.bh 39904366 أو 

تعلن شركة عبدالكريم الجهرمي للمقاولات ذ م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

akjcont@gmail.com 17831000 أو 

تعلن نوميس كرك ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 المحاسبون .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMADABDULSAMAD574@GMAIL.COM 36077284 أو 

تعلن منتجع سيرين للطب النفسي و علاج الادمان ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 مشرف الاعمال الداخليه .

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
CEO@SERENEHOSPITAL.COM 17686060 أو 

تعلن صالون وادي الملوك للحلاقه الرجاليه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاق رجالي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JSARHAN123@GMAIL.COM 33982567 أو 

تعلن مطعم إسماعيل 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مطبخ .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HANANALFARRA55@GMAIL.COM 37221880 أو 

تعلن شركة بو علي سبايس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRBUALIGROUP@GMAIL.COM 17684885 أو 

تعلن طلال ماركيتس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HHASHIMPP@GMAIL.COM 34369200 أو 

تعلن بوتيك عالم الثقة 2 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع اخر .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FALAK-BMC@HOTMAIL.COM 17552543 أو 

تعلن مشويات ديار الحد 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد طباخ .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FAZILRULES@GMAIL.COM 33973355 أو 

تعلن الساكن لقطع غيار السيارات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ZAJRAH@HOTMAIL.COM 33921779 أو 

تعلن شركة الخدمات الفعالة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

IKRAAMNAWAZ595@GMAIL.COM 39259693 أو 

تعلن ام ام ايه اس ام ديكوريشن ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WAQ.BH.PK@GMAIL.COM 35698514 أو 

تعلن إس إن إيه للاستشارات التجارية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmadabdulsamad574@gmail.com 36077280 أو 

تعلن نالور للاستشارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BUSINESSBAYY05@GMAIL.COM 33286823 أو 

تعلن فجر محمد اسماعيل جوهر اسماعيل 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FAJERMOHAMEDBH12@GMAIL.COM 34211410 أو 

تعلن خدمات برو كلين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PADAM1739@GMAIL.COM 36845820 أو 

تعلن خدمات نديم خان ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NADEEM.6038@GMAIL.COM 36966006 أو 

تعلن خدمات أحمد لايق المشتركة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMEDLAEEQ1234@GMAIL.COM 66306568 أو 

تعلن بيوت كافيه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
beautcafe@gmail.com 17277755 أو 

تعلن جاويد للديكور الداخلي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منفذ ديكور .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

USMANJAVI2003@GMAIL.COM 33488085 أو 

تعلن عبدالعزيزالسيد للتجاره والمقاولات -اسكون ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل خدمات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 33747598 أو 

تعلن خدمات برو كلين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PADAM1739@GMAIL.COM 36845820 أو 

تعلن مركز بدر الصفاء الطبي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد اداري .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO@BADRALSAFAA.COM 39425758 أو 

تعلن صالون لابيلا للتجميل 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAJIDAAALSHAXANI@GMAIL.COM 36464632 أو 

تعلن نادية محمد للديكور الداخلي 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نقاش .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

 17585688 أو

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن محمد فيزان للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدخل بيانات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
Hajifaizan23@gmail.com 32116017 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن نيل ايجيبت لتركيب المعدات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ميكانيكي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

OMARSLIEM5777@GMAIL.COM 36973343 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف شبابيك .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فراش .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن .مجوهرات التسبيح ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل زخرفة مجوهرات بالتلوين والمينا .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABOSOOK32@HOTMAIL.COM 33000206 أو 

تعلن مروه موسى عبدالكريم سلمان  عباس )123709( 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MRAWY89@GMAIL.COM 32363878 أو 

تعلن نوردك ريزورت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

govt@nordicbh.com 17111015 أو 

تعلن انفنيت لتلميع السيارات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف سيارات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

infiniteautoshine1@gmail.com 36656416 أو 

تعلن فرنياس للتجارة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RINCHUP02@GMAIL.COM 37274009 أو 

تعلن شركة فايبرانت لخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منسق مشاريع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 17008217 أو 

تعلن مجموعة بوخوة للمقاولات والتجارة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM 17255980 أو 

تعلن الساقي للماء العذب والثلج ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MARZOOQB@BATELCO.COM.BH 17786040 أو 

تعلن ريغال للصيانة والخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

regal@rmswll.com 17448936 أو 

تعلن بحرين أباريل تريدنغ ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير مستودعات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HUSAIN.FARDAN@APPARELGROUP.COM 36105553 أو 

تعلن المؤيد للتكييف ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 رسام تصاميم .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن شركة مصنع ميار للأغذية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مسئول حسابات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

marwa@MIYARFOODS.COM 17332244 أو 

تعلن بي دي سي لخدمات الأيدي العاملة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل تعبئه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mona.alnokhedha@bas.com.bh 17180530 أو 

تعلن مؤسسة زهرة المدائن للتنظيفات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق سياره صغيره)الموءسسات التجاريه( .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MR.KAABI@HOTMAIL.COM 39466916 أو 

تعلن صالون لاماريا للتجميل - شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHYAMACHARYA307@GMAIL.COM 35301525 أو 

تعلن خباز راجبوت 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل تعبئه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

CHSHAFIQ581@GMAIL.COM 39888023 أو 

تعلن ام ال ال انتيرير ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AMIRJUT.BH@GMAIL.COM 33960519 أو 

تعلن مطعم مكة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RASHIDJUTT0260@GMAIL.COM 35148099 أو 

تعلن ريما رو سيرفيس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
USSIJIL@GMAIL.COM 35466434 أو 

تعلن صالون زيون 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاق رجالي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BASHAR849@GMAIL.COM 33133419 أو 

تعلن دي سي سي للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDULLA@MICOSABH.COM 39887610 أو 

تعلن الشركة الأهلية للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
h.s.m1111@gmail.com 17737000 أو 

تعلن مطعم سوارو 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOHAMMEDAKRAM585@YAHOO.COM 17270133 أو 

تعلن مركز نوره لتصوير المستندات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مصمم كرافيك .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
md52525@hotmail.com 39456250 أو 

تعلن كندور الخليج للتقنيات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 محاسب عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
myyousef@gmail.com 17556919 أو 

تعلن شركة احمد منصور العالى للمقاولات والتجاره ش م ب مقفله 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

adeel.hameed@al-aali.com 17265555 أو 

تعلن المشير لخدمات السيارات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ميكانيكي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KHUDHUR76@LIVE.COM 33947879 أو 

تعلن بلد بوكس للمفروشات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منسق اداري .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FAHDANDC@GMAIL.COM 33600506 أو 

تعلن صالون القصر الأخضر للحلاقة الرجالية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 محسن .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

numantariq12@gmail.com 33950254 أو 

تعلن دار باتونج تاي سبا آند صالون 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدلك .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALQANOOON@WINDOWSLIVE.COM 33360666 أو 

تعلن عظيم لتصليح الالكترونيات والمعدات الإلكترونية والبصرية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مصلح مكيفات هواء .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AZZOZCONTRACTING@GMAIL.COM 33135655 أو 

تعلن ريفيرا للمواصلات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستشار الشئون القانونية .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RIVIERAGROUPBH@GMAIL.COM 17554922 أو 

تعلن المهر للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 قيار مباني .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AVENTENSTAR.BH@GMAIL.COM 35141212 أو 

تعلن برجر و برجر ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد طباخ .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AAFATTAH2@GMAIL.COM 39699376 أو 

تعلن دي اند ان جلف ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير مشروع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AISPACEBH@GMAIL.COM 39331003 أو 

تعلن ألفا ميل للحلاقة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاق رجالي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SALAH.SAMF@GMAIL.COM 38347415 أو 

تعلن مركز الشرق الأوسط الطبي ذ.م.م .
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منسق خدمات الزبائن .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@membh.com 17251444 أو 

تعلن صالون الوجاهه للحلاقة والتجميل 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

S.baqermohd@gmail.com 17666906 أو 

تعلن سياتيك باتريك الديكور ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

LUQMANARIF0405@GMAIL.COM 36803644 أو 

تعلن شركة بتلكو للخدمات المالية ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 اختصاصي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

beyon.hr@beyon.com 17885503 أو 

تعلن شركة محمد نواز للخدمات المشتركة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NAVEESHAHZAD@GMAIL.COM 36210821 أو 

تعلن سفن اينرجي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم الاطعمه والمشروبات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hr@seven-energy.com 17500791 أو 

تعلن أموري دي باريس برفيوم ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل نقل البضائع في المحلات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

talal@amourbh.net 39055005 أو 

تعلن استشارات ديب ريفر ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FARHADKHAN39071453@GMAIL.COM 34311959 أو 

تعلن صالون شاداب الرجالي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاق رجالي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SALMAN.MINHAS005@GMAIL.COM 33627526 أو 

تعلن ساثيام للصيانه والخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JANARDHANYADAV75@GMAIL.COM 36659249 أو 

تعلن جي أف كومبايند فاسيليتي سيرفس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير ادارة .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

osamaishfa990@gmail.com 35026722 أو 

تعلن راي واي للأدارة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 صباغ .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RAYWAYBH@GMAIL.COM 39313140 أو 

تعلن مانيك عبدالستار انتريور ديكور ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MANIKMDM28@GMAIL.COM 34086033 أو 

تعلن شركة محمد رضوان 0005 لخدمات الدعم ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SERVICEMONICA9@GMAIL.COM 35935010 أو 

تعلن موسسة الصياد لنقليات البضائع 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAYYADTRADING@GMAIL.COM 39221131 أو 

تعلن مركز ماكس لقطع غيار السيارات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABUALIMAX52@GMAIL.COM 39470265 أو 

تعلن شركة نارمو كابيتال ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 اخصائي استثمار .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

OFFICE@NARMOCAPITAL.COM 17300522 أو 

تعلن شركة خدمات جودبور ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDURRAHMANBH72@GMAIL.COM 37668345 أو 

تعلن كريمود لخدمات التصميم ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AMAJEEDKHANDESIGNERSWLL@GMAIL.COM 35624515 أو 

تعلن توب جريد للالمنيوم 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منفذ ديكور .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
KAMI249@GMAIL.COM 32160630 أو 

تعلن محمد بلال هايت خدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

VISIAAND27@GMAIL.COM 35147020 أو 

تعلن الوهاب للعقارات شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WAHABAMIR2001@GMAIL.COM 36923607 أو 

تعلن شركة اي كلين سيرفسز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mellanie.hr@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن خدمات الحياة البيضاء  ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ELVISLUSIBA@GMAIL.COM 39183582 أو 

تعلن حدائق الامين 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بستنه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ARALAMIN@BATELCO.COM.BH 17732220 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فراش .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن شركة المقاولات والصيانه الميكانيكيه - ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نجار .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 36937988 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فراش .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن شركة المقاولات والصيانه الميكانيكيه - ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق ثقيل .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 36937988 أو 

تعلن شركة المقاولات والصيانه الميكانيكيه - ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 36937988 أو 

تعلن شركة المقاولات والصيانه الميكانيكيه - ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 36937988 أو 

تعلن شركة كينج باك للتجارة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HHASHIMPP@GMAIL.COM 33496925 أو 

تعلن مركز بوكن إيفينت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BUKENYAHASSAN98@GMAIL.COM 33041556 أو 

تعلن شركة باي باي لخدمات إعادة تصدير البضائع شركة بحرينية شريكة شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MIRZAMUBEEN1155@GMAIL.COM 66991090 أو 

تعلن كوخ الكرك كافية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم قهوه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AALMADANI97@GMAIL.COM 33708020 أو 

تعلن الحداد لتاجير السيارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مندوب مبيعات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ammar@alhaddad-mercedesbenz.com 36840161 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن بانوراما للمقاولات والخدمات الهندسيه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 مشرف تخطيط العمل .

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
AHMED@PANORAMABH.COM 17729935 أو 

تعلن بانوراما للمقاولات والخدمات الهندسيه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMED@PANORAMABH.COM 17729935 أو 

تعلن مطعم ولاونج بلاي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrm@sevensholding.com 16666661 أو 

تعلن شركة هيلستون  ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

CF@BAHRAINGELPLINEGROUP.COM 32325007 أو 

تعلن فيجن طاهر سيرفيسز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TAHIR121S@YAHOO.COM 33032025 أو 

تعلن شركة الرفاع مارت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RIFFAMART@GMAIL.COM 39233478 أو 

تعلن بي تن .ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير العمليات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RANJEESH.CHOPRA@PAY10.BH 66758262 أو 

تعلن سيدي كرير للتسويق  ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KAMEL0581952670@GMAIL.COM 33176676 أو 

تعلن فوكس دايمند للتغليف ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فراش .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SILVERHURAIN@GMAIL.COM 38441357 أو 

تعلن شركة اغطية الخليج 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 اختصاصي متخصص  في شئون الضرائب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDULSAMAD.ALAWI@APTAR.COM 17458866 أو 

تعلن الأكاديمية العربية للخدمات التعليمية و البحوث )الجامعة الأهلية( ش.م.ب.- مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 استاذ مشارك .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
mmajed@ahlia.edu.bh 17313533 أو 

تعلن شركة بتسكو ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@batsco.net 17783886 أو 

تعلن شركة الأمور للشرق الأوسط للتنظيفات ذ.م.م .
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAMEER.SAYED4U@GMAIL.COM 36410050 أو 

تعلن وادي البحير للخضروات والفواكه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AL.DIYAR.BH14@GMAIL.COM 33005860 أو 

تعلن ميغا برجر 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل سندويشات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ATHAWADI_S@HOTMAIL.COM 17671942 أو 

تعلن تكوين حديد وألمنيوم 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل قص  الزجاج .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO@4SEASONSLAUNDRY.COM 36141481 أو 

تعلن عفان كليننغ ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

IMRANCEYTUN@GMAIL.COM 35903705 أو 

تعلن خدمات الذئب الرمادي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 قيار مباني .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GRAYWOLFSERVICESW.L.L@GMAIL.COM 66689394 أو 

تعلن فندق ديفا 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدلك .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BUAHMED101@HOTMAIL.COM 17251444 أو 

تعلن لامبردار لخدمات وقطع غيار السيارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 المحاسبون .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MALIKAFZAALAFZAL@GMAIL.COM 33187326 أو 

تعلن الكأس الازرق ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طباخ عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WWWBLUECUPBH2025@GMAIL.COM 38044999 أو 

تعلن شركة باتاغرامي 7171 للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MASHALKHANBH12@GMAIL.COM 35609200 أو 

تعلن بوش بيوتي هاوس اند سبا ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yousif@aanass.net 17725522 أو 

تعلن صالون روح الصبايا ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sfah98@gmail.com 17131483 أو 

تعلن الحكماني للتجاره 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDO4992020@GMAIL.COM 39003171 أو 

تعلن شركة فاينال إكس للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع اخر .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AYANKHAN359496@GMAIL.COM 35949635 أو 

تعلن أبراج بن عيد للتنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فراش .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KEHF-2011@HOTMAIL.COM 17250078 أو 

تعلن شركة اليت فاسيلتي مانجمنت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MUSTAFA@ELITEFMC.COM 17382228 أو 

تعلن شركة وديان للأزياء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WFC32338@GMAIL.COM 38182855 أو 

تعلن جي اي ام اس فاليو مارك ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FIROZ@GULFTRANSPOWER.COM 34232765 أو 

تعلن التكوير للتجارة العامة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 لحام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

altakweer.bh@gmail.com 36691777 أو 

تعلن شركة ميرو صالون  ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاق رجالي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MB366101@GMAIL.COM 36883149 أو 

تعلن شركة سامي عبدالله امين ذ.م.م )أمينكو( 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق سياره ثقيله .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ameenco@batelco.com.bh 17703111 أو 

تعلن ابو سفيان للصيانة والتصليح للمعدات الكهربائية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني صيانة .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABUSUFIAN.MAINTENANCE@GMAIL.COM 35911388 أو 

تعلن أيان للخياطة وملابس الحفلات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خياط .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SANAASKARI@LIVE.COM 39865798 أو 

تعلن أزياء الحجر البني 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

bashirarshad006@GMAIL.COM 39865798 أو 

تعلن شركة تي تي سي للخدمات الفنية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مشرف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GULFDOC123@GMAIL.COM 66964322 أو 

تعلن ديب كير لتوريد العمالة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JALMAWALI34@GMAIL.COM 34007871 أو 

تعلن أم آصف نذير للخدمات المتكاملة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MALIKASIF541254@GMAIL.COM 33452803 أو 

تعلن ان او ام اي اي ديكوريشن ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل تكمله بالاصباغ)الموادالمصنوعه( .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NOMI.67.BH@GMAIL.COM 66359674 أو 

تعلن أريكيرا للاستشارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ZCH098436@GMAIL.COM 33286823 أو 

تعلن كرك البستان 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل سندويشات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AEA_76@OUTLOOK.COM 39228801 أو 

تعلن أسد إقبال سيرفيسز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
USSIJIL@GMAIL.COM 35466434 أو 
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تعلن شركة أبو منيب لتركيب الآلات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع اخر .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

m.fazain4550@gmail.com 33414013 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن مطعم شينوس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طباخ عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHANYSALLYSONY20@GMAIL.COM 34506359 أو 

تعلن مؤسسة الاحبار لمقاولات البناء 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق عربات ثقيلة .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@alahbarbh.com 17291499 أو 

تعلن فايزان وعثمان للخدمات العقارية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ASADM6607@GAMIL.COM 35317672 أو 

تعلن خدمات النجمة الفنية والتجارية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 قيار مباني .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

STARTECH@BATELCO.COM.BH 17783780 أو 

تعلن هادي لاغاري سيرفيسز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ZAINSANA6018888@GMAIL.COM 36485455 أو 

تعلن قهوة 668 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه ومشروبات عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@668cafe.com 33113352 أو 

تعلن شركة المكتب السعودي للاستشارات الجيوفيزيائية  فرع شركة أجنبية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مهني .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PUBLICRELATION@SAUDIGEOPHYSICAL.COM 33326575 أو 

تعلن شركة المنارتين ومجموعة علي الشعب ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق ثقيل .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH 17590097 أو 

تعلن بي آر الشرق الأوسط ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير مبيعات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

pramacrecruit@gmail.com 33655152 أو 

تعلن خدمات برو كلين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PADAM1739@GMAIL.COM 36845820 أو 

تعلن مطعم اصفهاني للماكولات الفارسية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مطبخ .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@isfahanigroup.com 39861666 أو 

تعلن شركة دبليو يو بي   ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
WUBCO86@GMAIL.COM 33729935 أو 

تعلن خدمات جولدن وينجز العقارية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WAHAJULHASSAN9@GMAIL.COM 37599534 أو 

تعلن مؤسسة الاستقامة للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مثبت سيراميك .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
juma.Alnaar@gmail.com 39836666 أو 

تعلن مغسلة الايدي المساعدة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في غسل وتنظيف وكي الملابس .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALBINKHALIL1@HOTMAIL.COM 33862586 أو 

تعلن هيلث ويلنس باي نيشا ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاق رجالي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO@HEALHWELLNESSBYNISHA.COM 66706667 أو 

تعلن شركة باخت روان 99 للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FAKHROUBH12@GMAIL.COM 37433737 أو 

تعلن مقاولات العالي 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alaalico@batelco.com.bh 17566444 أو 

تعلن سي ار بي لصيانة و صباغة السيارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 صباغ .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HASSAINSHUAIB92@GMAIL.COM 38880743 أو 

تعلن آي للأعمال الخشبيه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نجار عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALWASEEMGROUP@GMAIL.COM 33330082 أو 

تعلن مؤسسة نوف مصطفى عبدالله احمد 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

noof.dawishan88@gmail.com 34598999 أو 

تعلن ريد قايت سيرفيسيز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ADDME3369@GMAIL.COM 33441315 أو 

تعلن إيشيان الغربية ايكويبمنت هايرنغ ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ASIAN.CITY12@GMAIL.COM 33363444 أو 

تعلن إيست اوف ويذير سيرفسز  ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
BAIG.CLC@GMAIL.COM 35574589 أو 

تعلن خدمات معز احمد ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOEEZBUTTAR42@GMAIL.COM 34598856 أو 

تعلن لا - تي تون كافيه ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل فلافل .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAADBINNAZAR@GMAIL.COM 33362992 أو 

تعلن جيه بي إف البحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 كيميائي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HUSSAINALI@JBFBAH.COM.BH 17181500 أو 

تعلن جيه بي إف البحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HUSSAINALI@JBFBAH.COM.BH 17181500 أو 

تعلن همبا للتجارة العامة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم قهوه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
KHALED@HMMBA.COM 77088380 أو 

تعلن ملاكة نافيد بست ويش لمناولة البضائع ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مشرف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NAVEEDHAMEED9545@GMAIL.COM 33458832 أو 

تعلن مصدر للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير الشئون الادارية والمالية .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HR@UNITEDENTERPRISES.BIZ 33393899 أو 

تعلن شركة عبدالكريم الجهرمي للمقاولات ذ م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

akjcont@gmail.com 17831000 أو 

تعلن محمد جلال لخدمات التنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JMJALAL@BATELCO.COM.BH 17533311 أو 

تعلن محمد جلال لخدمات التنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JMJALAL@BATELCO.COM.BH 17533311 أو 

تعلن شركة تافكو لمقاولات البناء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

Tafcobuilding@gmail.com 33502933 أو 

تعلن شركة إم إف زد للفعاليات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منفذ ديكور .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TABASSUMFAROQ61@GMAIL.COM 38011687 أو 

تعلن شركة ابو زاهر للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سباك .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MAHER-HAS@HOTMAIL.COM 17728477 أو 

تعلن باسالي كافيتريا 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مطبخ .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HAMADRAA2005@GMAIL.COM 35458563 أو 

تعلن ماكدونالدز ذ.م.م .
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 عامل خدمات الاطعمه .

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
LUBINA@FAKHRO.COM 17220068 أو 

تعلن أم آصف نذير للخدمات المتكاملة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MALIKASIF541254@GMAIL.COM 33452803 أو 

تعلن رديف للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 قيار مباني .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

A_MOODEE@HOTMAIL.COM 17685667 أو 

تعلن ماكدونالدز ذ.م.م .
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 عامل خدمات الاطعمه .

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
LUBINA@FAKHRO.COM 17220068 أو 

تعلن دار العز للتجارة العامة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مندوب مبيعات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PASHAREALESTATE101@GMAIL.COM 36522287 أو 

تعلن كافتيريا بي كيه آيس بار ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طباخ .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ADEELROSES@YAHOO.COM 36212575 أو 

تعلن شركة الفاتح للتنظيفات والصيانة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

kanakaraj.pk@horizonintlgroup.com 17830078 أو 

تعلن شركة امسي للألمنيوم ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف موقع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

emcybahrain@gmail.com 17874160 أو 

تعلن اس اد كيه لتشييد المباني شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

IFFIJEE862@GMAIL.COM 36256300 أو 

تعلن ماكدونالدز -ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 عامل خدمات الاطعمه .

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
AMAL.ALMOUSAWI@FAKHRO.COM 17220068 أو 

تعلن شركة حيات للاتصالات ذ م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HJUMA@HAYATCOMM.NET 17180366 أو 

تعلن برادات غلام ربانى ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JAWAD33955265@GMAIL.COM 33955265 أو 

تعلن ماكدونالدز ذ.م.م .
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 عامل خدمات الاطعمه .

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
AMAL.ALMOUSAWI@FAKHRO.COM 17220068 أو 

تعلن ماكدونالدز ذ.م.م .
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 عامل خدمات الاطعمه .

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
AMAL.ALMOUSAWI@FAKHRO.COM 17220068 أو 

تعلن ماكدونالدز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 عامل خدمات الاطعمه .

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
LUBINA@FAKHOR.COM 17220068 أو 

تعلن ت 4 ت الدولية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

QCH132623@GMAIL.COM 36976070 أو 

تعلن ام ام ايه اس سرفيسز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق ثقيل .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WAQ.BH.PK@GMAIL.COM 66331358 أو 

تعلن اسواق رزانه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rizanatrading@yahoo.com 39858332 أو 

تعلن أيه جي كي فيورياس سيرفيسيز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
USSIJIL@GMAIL.COM 35466434 أو 

تعلن كورييركس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HAMAD@COURIERX.COM 38870666 أو 

تعلن سيل 911سيرفيسيز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BAIG.8@GMAIL.COM 33698436 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن البحرينية الهولندية للأساسات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق سياره ثقيله .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
info@bahraindutch.com 17369887 أو 

تعلن المميز للخضروات والفواكه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HUSSAINFAREED@OUTLOOK.COM 17342401 أو 

تعلن شركة جي اتش سي للتنظيف ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MNASIR5659@GMAIL.COM 39609881 أو 

تعلن شركة فيدورا للمقاولات ذ م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@farsanabahrain.com 33871955 أو 

تعلن شركة المقاولات والصيانه الميكانيكيه - ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 لحام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 36937988 أو 

تعلن شركة احمد منصور العالى للمقاولات والتجاره ش م ب مقفله 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

adeel.hameed@al-aali.com 17265555 أو 

تعلن توشا العقارية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ARAHEEL985@GMAIL.COM 34619774 أو 

تعلن ويندام جاردن ذ.م.م .
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 مقدم اطعمه ومشروبات .

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
mannai.hr@mannaitrading.com 66316666 أو 

تعلن كورييركس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HAMAD@COURIERX.COM 38870666 أو 

تعلن شركة رمسيس للهندسة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق سياره ثقيله .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
Abbas@ramsis.com.bh 17830801 أو 

تعلن عالم الاتحاد للبناء 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@eraprojects.net 36636622 أو 

تعلن تيتولو للتصميم الداخلي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HUSSAINALHAMAR@GMAIL.COM 17291010 أو 

تعلن شركة احمد منصور العالى للمقاولات والتجاره ش م ب مقفله 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني تشكيل الحديد .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

adeel.hameed@al-aali.com 17265555 أو 

تعلن شركة احمد منصور العالى للمقاولات والتجاره ش م ب مقفله 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني تشكيل الحديد .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

adeel.hameed@al-aali.com 17265555 أو 

تعلن مطعم مزيج التوابل ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SPICENICEREST@GMAIL.COM 17713603 أو 

تعلن سويس - بل سويتس أدميرال الجفير ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف غرف فى الفنادق وغيره .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RECRUITMENTSSAJ@SWISS-BELHOTEL.COM 17252717 أو 

تعلن شركة صن شاين للتغليف ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل تعبئه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ZARRANSERVICES@GMAIL.COM 32306963 أو 

تعلن مستشفى شفاء الجزيرة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد اداري .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHIFA.BAH@GMAIL.COM 17288000 أو 

تعلن هايزال كراج ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في ورش  ميكانيكا السيارات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HAEZAL@SWIFTMSERVICE.COM 39258813 أو 

تعلن شركة سيفوي للصناعات الغذائية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل تغليف باليد .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAFEWAYFOOD@GMAIL.COM 17003828 أو 

تعلن فندق أجنحة العليا ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 مقدم اطعمه ومشروبات .

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
CORP@DADABAI.COM 17161616 أو 

تعلن شركه يوسف خليل الموءيد واولاده 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 اداري .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AQEEL@ALMOAYYED.COM.BH 17211211 أو 

تعلن مطعم ومشويات صبر أيوب ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AYESHEH_ALI@YAHOO.COM 33000802 أو 

تعلن هيجباني لمناولة البضائع ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ZAINSANA6018888@GMAIL.COM 36485455 أو 

تعلن كعك بسمسم ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مطبخ .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KBSEMSOM@GMAIL.COM 66692924 أو 

تعلن جيه بي إف البحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشغل الات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HUSSAINALI@JBFBAH.COM.BH 17181500 أو 

تعلن سويفت للقوى العاملة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HAMADALKHALIFA23@GMAIL.COM 36666427 أو 

تعلن بابري باندا لمحطة المياه والثلج ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HAMZA46090BABA@GMAIL.COM 36900125 أو 

تعلن صالون فرين للحلاقة الرجالية والمساج 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدلك .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

shabah.group@gmail.com 17760191 أو 

تعلن شركة كن التجارية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خياط .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ANSA@ABDULLANABI.COM 37115727 أو 

تعلن صيدلية ريميدى زون ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMEDKHALAFBDELNADY@GMAIL.COM 38124000 أو 

تعلن جيه بي إف البحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشغل الات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HUSSAINALI@JBFBAH.COM.BH 17181500 أو 

تعلن مطعم ولونج ميوزك هول ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOHAMMED@HABARAGROUP.COM 39309999 أو 

تعلن شركة بتسكو ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@batsco.net 17783886 أو 

تعلن صالون اللمسة الطبيعية الرجالي 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاق رجالي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HAYAT.ALI22@HOTMAIL.COM 38888192 أو 

تعلن مركز البحرين البيطري ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طبيب بيطرى .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BAHRAINVET@GMAIL.COM 17692221 أو 

تعلن شركة ابتكار الأطعمة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HR.FOODINNOVATION@FAKHRO.COM 17220000 أو 

تعلن شركة محمد البرواني لخدمات النفط ش م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل سحب وتصليح معدات)ابارنفط وغاز( .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ali.hussain@mbpetroleum.com 17564715 أو 

تعلن محمد ساقب للخدمات .ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

DOCUMENTBHA9@GMAIL.COM 33253535 أو 

تعلن إخوان باجوا للمقاولات شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 قيار مباني .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TAYYABBAJWA700@GMAIL.COM 32269326 أو 

تعلن برجر سعيد 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل عصير وسندويشات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MIRAJ.ELECTRIC@GMAIL.COM 17760816 أو 

تعلن جيه بي إف البحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشغل الات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HUSSAINALI@JBFBAH.COM.BH 17181500 أو 

تعلن سانا لخدمات المرافق ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RASHID.DXB01@GMAIL.COM 33316063 أو 

تعلن مليكة الشرق للخياطة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خياط .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MALAK.WASEEM723@GMAIL.COM 36770154 أو 

تعلن شركة أندرووميدا العقارية شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
saqlain00723@gmail.con 35350765 أو 

تعلن خدمات سفيان المشتركة شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SUFYANMUHAMMAD922@GMAIL.COM 33429783 أو 

تعلن مركز فاتنة الخليج للتجميل 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

beauty.gulf@hotmail.com 39966051 أو 

تعلن خباز فاطمه احمد 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خباز عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PRINCESS-000@LIVE.COM 17601454 أو 

تعلن شركة محمد فرحان ظفر لتصميم المجوهرات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مصمم مجوهرات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TABASSUMFAROQ61@GMAIL.COM 38011687 أو 

تعلن صالون اللمسة الطبيعية الرجالي 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مصفف شعر .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HAYAT.ALI22@HOTMAIL.COM 38888192 أو 

تعلن فاكيربور للديكور الداخلي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منفذ ديكور .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MWAQAS5555@GMAIL.COM 34287219 أو 

تعلن قمر سليمان لخدمات الشحن ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALINAKHAN5411@GMAIL.COM 33249820 أو 

تعلن أزياء الصفصاف ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO28TRAVEL@GMAIL.COM 33667324 أو 

تعلن نيازي للديكور الداخلي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منفذ ديكور .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MADNINIAZI1@GMAIL.COM 38008479 أو 

تعلن سيدهابالي استشارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAMIULLAH5896@GMAIL.COM 34287219 أو 

تعلن شركه الحسنين  ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ميكانيكي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM 17559999 أو 

تعلن شركه الحسنين  ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 لحام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM 17559999 أو 

تعلن امبالي للتنظيفات والمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AMBALICLEANING@GMAIL.COM 39375444 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن شركة المكتب السعودي للاستشارات الجيوفيزيائية  فرع شركة أجنبية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مهني .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PUBLICRELATION@SAUDIGEOPHYSICAL.COM 33326575 أو 

تعلن ان اتش لتصميم الداخلي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ADELABDULLA23@GMAIL.COM 39460608 أو 

تعلن شركة أحمد حسين النامليتي وأولاده 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

YOUSIF@POST-PROPERTIES.COM 17343414 أو 

تعلن المجموعة جولدن للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 17533125 أو 

تعلن جي بي إل جروب ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hr.admin@gbl-group.co 17454446 أو 

تعلن شركة كيشاف للمجوهرات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عاملوا المجوهرات والمعادن الثمينه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MAHESH_PATANIA@YAHOO.CO.IN 33638637 أو 

تعلن خدمات باهريا كير برو ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BAHRAIN.BH1947@GMAIL.COM 35002840 أو 

تعلن شركة فودواي ماركت ذ م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FOODWAYHIDD@GMAIL.COM 17341342 أو 

تعلن شركة مير ايزيم للديكور الداخلي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منفذ ديكور .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

YAMEENABUBAKAR65@GMAIL.COM 66691949 أو 

تعلن كرك السبعينات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل سندويشات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KARAK1977.BAHRAIN@GMIAIL.COM 39664667 أو 

تعلن سيركل للخدمات المتكاملة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO@CIRCLE.BH 17822228 أو 

تعلن شركة هيرا للعناية بالسيارات ذ.م.م .
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل فني .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sadathalameen@gmail.com 38970402 أو 

تعلن المنيب كول للتصليح ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 كهربائي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zubairhunjra781@gmail.com 33157153 أو 

تعلن كفتيريا المعين ذ.م.م  .
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد طباخ .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
RAALAALI@GMAIL.COM 17640904 أو 

تعلن شركة اللطيف للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TAYYABZ213@GMAIL.COM 33213724 أو 

تعلن الجامعة الخليجية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 استاذ مساعد .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@gulfuniversity.edu.bh 17620092 أو 

تعلن ناصر سعيد الهاجري كوربوريشين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ضابط اداري .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nshbahrain@alhajricorporation.com 17310555 أو 

تعلن شركة الحمد للإنشاء و التطوير ذ.م.م .
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ACKR007@GMAIL.COM 17226618 أو 

تعلن شركة جلو تينت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 رئيس  عمل .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HAROONBH95@GMAIL.COM 37540477 أو 

تعلن مطعم حنين 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد طباخ .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ADMIN@MANARATAIN.COM 32398849 أو 

تعلن تاج كرانة العقارية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALLASIF1976@GMAIL.COM 33325555 أو 

تعلن عمار للالمنيوم 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مصنع منتجات الياف زجاجيه)فايبرجلاس ( .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

UMHASSSANALI83@GMAIL.COM 34364972 أو 

تعلن خدمات بلو بلانيت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO28TRAVEL@GMAIL.COM 33667324 أو 

تعلن منتجع وسبا قصر العرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 رئيس  الطباخين .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ADNAN.ASLAM@LPODWATERPARK.COM 17845000 أو 

تعلن شركة راديو البحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مذيع برامج .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

OMAR@RADIO.BH 17216099 أو 

تعلن ركة منتجع الزلاق ش م ب مقفلة سوفيتل الزلاق البحرين تالاسا سي 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير مطعم .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ahmed@jazayani.com 17631660 أو 

تعلن سبرينكليز للتجارة العامة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير قسم الماكولات والمشروبات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

Sayed.Ahmed@sfi.ae 33536117 أو 

تعلن ان كافيه ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KARAKKALRIJAS@GMAIL.COM 36770705 أو 

تعلن رعايه الحديد 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 كهربائي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

STEELCARE11995@GMAIL.COM 17242599 أو 

تعلن ويست بوينت هوم - بحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نساج .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ADEL.JABBER@WPHOME.COM 17838129 أو 

تعلن دريم سكيب ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WISECS007@GMAIL.COM 33442806 أو 

تعلن توب فاست تراك سيرفيسيز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مكتب .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
TFT3369@GMAIL.COM 33698436 أو 

تعلن سفيتزر البحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ميكانيكي .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmad.hamdy@svitzer.com 66958580 أو 

تعلن فندق غراند سفير ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 امين صندوق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hr@grandsafirhotel.com 17533565 أو 

تعلن شركة ماستر إليفيتور للتجارة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني صيانة .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PRASANTHKANANTHODI@GMAIL.COM 35081527 أو 

تعلن مجموعة عبدالجبار الكوهجي ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل تعبئه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@AJMKOOHEJI.COM 66666564 أو 

تعلن مجموعة عبدالجبار الكوهجي ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل تعبئه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@AJMKOOHEJI.COM 66666564 أو 

تعلن هايوورد تريدينغ ذ م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع اخر .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HAYWARD.TRADING1@GMAIL.COM 36394041 أو 

تعلن شركة أنصار 83 للتغليف ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل تعبئه .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TABFAROOQ101@GMAIL.COM 38011687 أو 

تعلن الأشعة الذهبية لاعمال الديكور ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل تنظيف المعادن .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MRKAMAL034@GMAIL.COM 33138949 أو 

تعلن عالم اطلس للديكور والصباغة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نجار .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

isa00786@gmail.com 17467071 أو 

تعلن الدليم مارين سيرفيسز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خازن .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
aldaleem@hotmail.com 17262256 أو 

تعلن مركز النينون للطب البديل 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدلك فني)طبي( .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

A.ALNAINOON@GMAIL.COM 17590855 أو 

تعلن ميرزا احمد حسن علي دلال 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

M595954@HOTMAIL.COM 39894173 أو 

تعلن شركة أحسن علي للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHSANALIBH12@GMAIL.COM 35137132 أو 

تعلن مستشار الوقت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MJAYYEDALISHAIKH@HOTMAIL.COM 34038292 أو 

تعلن مغسلة اليف ماس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 غسال ومكوي عام)كواي( .

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
EKD434@GMAIL.COM 34170035 أو 

تعلن شركة زي لاند ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALINAKHAN5411@GMAIL.COM 33249820 أو 

تعلن مجوهرات فلوه ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mahmoodalazi@yahoo.com 34441960 أو 

تعلن شركة عليزة للاستشارات الإدارية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فراش .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MDSHAHZAD69999@GMAIL.COM 32119631 أو 

تعلن خدمات سيما للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق ثقيل .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ADNANRASHEED9087@GMAIL.COM 34557624 أو 

تعلن شركة فلوفينت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني تشكيل الحديد .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FLOWVENT.FV@GMAIL.COM 35140060 أو 

تعلن ميدبرو تكثام سلوشنز  ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني حاسبات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO@MEDPROHIS.COM 36981701 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن دارميندرا لتشييد المباني ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نحات حديد .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

DHARMANDRA72012@GMAIL.COM 33068940 أو 

تعلن شركة الخدمات الحديثه للمقاولات الميكانيكية والكهربائية والنقليات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 كهربائي سيارات .
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@mmetc.com 17708888 أو 
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في

تصفحوا العدد

sehatonaalbilad
albiladpress.com

للتواصل: 36531616 
  zainab.swar@albiladpress.com

dalila.arnaout@albiladpress.com صحتنــا

وأضافـــت أنـــه بالنســـبة للطفـــل، تُعتبـــر الرضاعـــة الطبيعيـــة 
التطعيـــم الأول، لمـــا يحتويـــه حليب الأم من أجســـام مضادة 
تُعـــزّز المناعـــة وتقي مـــن الأمراض المعدية، وأمـــراض الجهاز 
الهضمي والتنفســـي، والتهابات الأذن، وتســـوس الأسنان. كما 
تلعـــب دورا مهمـــا في نمو الدماغ والجهـــاز العصبي، مما يُعزّز 
النمـــو الســـليم ويحسّـــن الـــذكاء والقـــدرات المعرفيـــة، حيث 
يحتـــوي حليـــب الأم على جميـــع العناصر الغذائية الأساســـية 
التي يحتاجها الرضيع، خصوصًا خلال الأشـــهر الســـتة الأولى 
مـــن عمـــره. كمـــا تلعـــب دورا مهمـــا في نمـــو الطفـــل العاطفي 

والنفســـي، حيـــث يكون واثقًا من نفســـه بشـــكل كبير.
وأشـــارت إلـــى أن أبـــرز التحديـــات التـــي تواجـــه الأمهات في 
الرضاعـــة الطبيعيـــة فـــي البحريـــن غالبًـــا هـــي برمجـــة الأم 
المرضعـــة علـــى أنهـــا لـــن تكـــون قـــادرة علـــى إرضـــاع الطفل، 
لتلبيـــة  الصناعـــي  بالحليـــب  الاســـتعانة  عليهـــا  يجـــب  وأنـــه 
احتياجـــات الرضيـــع الغذائيـــة، خصوصًـــا الأم التـــي أنجبـــت 

توأمـــا ثنائيـــا أو ثلاثيـــا.
الأم  كمـــرض  والطفـــل،  لـــأم  الصحيـــة  التحديـــات  وكذلـــك 
بعـــد الـــولادة أو تواجـــد الطفـــل الرضيـــع فـــي العنايـــة المركزة 
للأطفـــال. كمـــا تلعـــب مشـــاكل الثـــدي دورًا كبيـــرًا فـــي عرقلة 
ســـير آليـــة الرضاعـــة، مثـــل التشـــققات والالتهابـــات وتحجـــر 
الثـــدي. ولا يمكـــن تجاهـــل الحالـــة النفســـية للأم بعـــد الولادة، 
خصوصًـــا إذا كانـــت مصابـــة باضطـــراب ما بعـــد الصدمة أو ما 
بعـــد الانفصال أو الفقد أو بالاكتئاب الشـــديد الـــذي يؤدي إلى 

الذهان.
ولفتـــت إلـــى أن دعـــم المجتمـــع والعائلـــة للرضاعـــة الطبيعية 
أصبـــح أفضـــل بكثيـــر ممـــا كان عليه فـــي الســـابق، وذلك لأن 
نشـــر الوعـــي أصبـــح أكثـــر فعاليـــة وبصـــورة أجمـــل وقابـــل 

للإقناع.
وكشـــفت عـــن مبـــادرات رســـمية لدعـــم الأمهـــات فـــي مرحلة 
الرضاعـــة، كمبـــادرة المستشـــفيات الصديقـــة لـــأم والطفـــل، 
وتقديـــم ورش عمـــل الرضاعـــة الطبيعيـــة لتدريـــب مقدمـــي 
الرعايـــة الصحيـــة، كما تم إنشـــاء اللجنـــة الوطنيـــة للرضاعة 

الطبيعيـــة وتشـــريعاتها منـــذ العـــام 1992. وتتمتـــع الأمهـــات 
العامـــات بأحقيـــة الحصـــول على ســـتين يـــوم إجـــازة وضع 
مدفوعـــة الراتب، وســـاعتي رعاية لمدة ســـنتين بعد الولادة.
وقالـــت: “تحتفل مملكة البحرين بأســـبوع الرضاعة الطبيعية 
العالمـــي مـــن الأول إلـــى الســـابع مـــن شـــهر أغســـطس، حيـــث 
يكـــون نشـــر الوعـــي والتوعيـــة بأهميـــة الرضاعـــة الطبيعيـــة 
فـــي ذروته عن طريق الإذاعة المســـموعة والمرئية ووســـائل 

التواصـــل الاجتماعـــي والصحف”.
بدورهـــا  تقـــوم  الشـــخصي،  الصعيـــد  علـــى  أنهـــا،  وأضافـــت 
الاستشـــارات  تقديـــم  طريـــق  عـــن  والتثقيفـــي  التوعـــوي 
والتدريبـــات وورش العمـــل للآنســـات المقبلات علـــى الزواج، 

الوالـــدات. الأمهـــات  وكذلـــك  الحوامـــل،  والســـيدات 
ولا تنســـى الـــدور المركـــزي للـــزوج، والـــذي بدوره قـــد أصبح 
أبًـــا، فـــي زيـــادة وعيـــه بالوالديـــة وتأثيرهـــا علـــى الرضاعـــة 

الطبيعيـــة.
دعـــت إلى ضرورة تصحيـــح المفاهيم والمعتقـــدات الخاطئة 

التي تُبنى على تجارب شـــخصية ويتم تداولها عبر الأجيال، 
وذلـــك من خلال زيـــادة التوعية وإجراء البحـــوث الميدانية. 
وتابعـــت: “أبرز هـــذه المفاهيـــم والمعتقدات الخاطئـــة اعتقاد 
الكافـــي لاحتياجـــات رضيعهـــا  بأنهـــا لا تملـــك الحليـــب  الأم 
وأنـــه غير مشـــبع، وأن عليها أن تســـتعين بالحليب الصناعي. 
وكذلـــك تأكيـــد الفكـــرة الخاطئة مـــن قبل الأهـــل أن على الأم 
أن تســـقي الطفل الماء أو ماء الأعشـــاب، وأن الأم لا تستطيع 
إرضـــاع طفلهـــا إذا كانـــت تتنـــاول الأدويـــة، وأن الرضاعة قد 
تفســـد شـــكل الثـــدي، وأن الطفـــل يجـــب أن يرضـــع كل ثلاث 

ســـاعات، مـــع أنه يُفتـــرض أن يرضع عنـــد الطلب”.
وحـــذّرت من بعـــض من يُقدمن أنفســـهن كأخصائيات رضاعة 
طبيعيـــة، ويقمـــن بنصـــح الأمهـــات بإزالة ربـــط الشـــفاه العليا 
أو ربـــط اللســـان جراحيًـــا دون تقييـــم دقيق لآليـــة الرضاعة، 

مؤكـــدة أن “ليـــس كل ربط يســـتوجب الإزالة”.
وبيّنـــت أن الأم تحتـــاج إلـــى استشـــارة عامة عنـــد التخطيط 
للحمـــل، وأثنـــاء الحمـــل، وكذلك بعـــد الـــولادة، للحصول على 

التوجيهـــات المناســـبة لإرضـــاع الطفل بشـــكل صحيح.
كمـــا تُعـــد الاستشـــارة ضروريـــة عندمـــا تواجـــه الأم والطفـــل 
صعوبـــات في آليـــة الرضاعة الطبيعية، مثل مشـــكلات الثدي 
التقـــام  صعوبـــات  أو  والالتهابـــات،  والتشـــققات،  كتحجـــره، 

الثـــدي لـــدى الرضيع.
ويُفضـــل أن تطلـــب الأم المســـاعدة عند ملاحظة بـــوادر مثل 
احمـــرار أو ألـــم فـــي الثدي، أو بـــكاء الطفل المســـتمر، أو عدم 

قدرتـــه على التقام الثدي بشـــكل ســـليم.
ونوّهـــت إلى أن الحليـــب الصناعي قد يكـــون ضروريًا عندما 
لا تكـــون الأم قـــادرة علـــى الإرضـــاع، ويُعـــدّ خيـــارًا يُلجـــأ إليه 
عنـــد الحاجـــة القصـــوى فقـــط، مثـــل إصابـــة الأم بالأمـــراض 
التـــي تســـتوجب العـــاج الكيميائـــي أو الإشـــعاعي، أو تناول 
بعـــض الأدوية، أو شـــح الحليب. وكذلك فـــي حال إصابة الأم 
بالذهـــان، ممـــا قد يـــؤدي إلـــى إمكانية إيـــذاء الطفل جســـديًا 
من قبلها، أو إذا كان الطفل يعاني من مرض الجالكتوســـيميا، 

حيـــث لا يســـتطيع هضم ســـكر الحليب.
وأوضحـــت أن البعـــض يتعامـــل مـــع الحليب الصناعـــي وكأنه 
مـــن الضـــرورات؛ لكنـــه يُعـــدّ خيـــارًا يُلجـــأ إليـــه عنـــد الحاجـــة 

فقط. القصـــوى 
وأكـــدت أنه له أضـــرار كثيرة، حيث إنه مكلف ماديًا للأســـرة، 
وتحضيـــره يحتـــاج إلى نظافة شـــديدة، وهـــو لا يحتوي على 
أجســـام مضـــادة، وبالتالـــي لا يحمي الطفل مـــن الأمراض، بل 
يجعلـــه عرضـــة لهـــا. فيكـــون الطفـــل مُهيّـــأً للإصابـــة بأمراض 
الهضـــم والأذن ونـــزلات البرد المتكـــررة والحساســـية، ويزيد 
خطـــر الإصابـــة بالســـمنة والســـكري، وأيضًا يُضعـــف الارتباط 

العاطفـــي بيـــن الأم ورضيعها.
رســـالة  الطبيعيـــة  “الرضاعـــة  بالقـــول:  حديثهـــا  واختتمـــت 
إنســـانية بحتـــة، تنمـــو وتزدهـــر قيمهـــا بدعـــم المجتمـــع لـــأم 
المرضعـــة علـــى جميـــع الأصعـــدة، وهـــذا مـــا يجســـده شـــعار 
الرضاعـــة  فـــي  “الاســـتثمار  العـــام:  هـــذا  العالمـــي  الأســـبوع 
الطبيعيـــة اســـتثمارٌ فـــي المســـتقبل”. وتؤكـــد أن وعـــي اليوم 

هـــو اســـتثمار الغـــد”.

ونظـــرًا لاعتمـــاد العديـــد مـــن الفيروســـات، 
بمـــا فـــي ذلـــك فيروســـات كورونـــا، علـــى 
القنـــوات الأيونيـــة، ومن خلال اســـتهداف 
نقطة ضعف فيروســـية رئيســـية، يمكن أن 
يـــؤدي هذا الاكتشـــاف إلـــى علاجات أقوى 
وأطـــول أمدًا — ليس فقـــط للإنفلونزا، بل 

ربما لفيروســـات أخـــرى أيضًا.
النهـــج  هـــذا  أن  إلـــى  الباحثـــون  ولفـــت 
الجديد قد يشـــكل أساسًا لاســـتراتيجيات 
مضـــادة للفيروســـات فـــي المســـتقبل، وقد 
نقلـــة نوعيـــة فـــي كيفيـــة عـــاج  يُحـــدث 

الإنفلونـــزا.
أثبـــت مزيـــج الثيوبروميـــن والأدينوســـين 
فعاليـــة أكبـــر بكثيـــر ضـــد مجموعـــة مـــن 
ســـالات الإنفلونزا، بما في ذلك الســـالات 
المقاومـــة للأدويـــة مـــن إنفلونـــزا الطيـــور 
والخنازيـــر. ومـــن خـــال اســـتهداف نقطة 

أن  يمكـــن  رئيســـية،  فيروســـية  ضعـــف 
يـــؤدي هذا الاكتشـــاف إلـــى علاجات أقوى 
وأطـــول أمدًا — ليس فقـــط للإنفلونزا، بل 

ربمـــا لفيروســـات أخـــرى أيضًا.
ويســـتهدف المركـــب الجديـــد نقطة ضعف 
رئيســـية فـــي فيـــروس الإنفلونـــزا: قناتـــه 
الأيونية، وهي بوابة مجهرية يســـتخدمها 
الفيـــروس للتكاثر والانتشـــار. وبســـد هذه 
قـــدرة  فـــي قطـــع  الفريـــق  البوابـــة، نجـــح 

الفيـــروس علـــى البقاء.
الاكتشـــاف  هـــذا  تداعيـــات  تتجـــاوز 
مـــن  العديـــد  لأن  فنظـــرًا  الإنفلونـــزا، 
الفيروســـات — بمـــا فـــي ذلـــك فيروســـات 
علـــى  أيضًـــا  تعتمـــد   — وغيرهـــا  كورونـــا 
قنـــوات الأيونـــات، فإن هذا النهـــج الجديد 
قد يشـــكل أساسًا لاســـتراتيجيات مضادة 

المســـتقبل.  فـــي  للفيروســـات 

تحســـب الأداة عمر قلب الشـــخص بناءً 
علـــى عـــدد مـــن عوامـــل خطـــر الإصابة 
الدمويـــة،  والأوعيـــة  القلـــب  بأمـــراض 
بما فـــي ذلك ضغـــط الدم، ومســـتويات 
التدخيـــن،  وتاريـــخ  الكوليســـترول، 
أي  يتنـــاول  الشـــخص  كان  إذا  ومـــا 
أدويـــة مرتبطـــة بأمـــراض القلـــب مثـــل 
الخافضـــة  الأدويـــة  أو  الســـتاتينات 

لضغـــط الـــدم.
م خطـــر الإصابة  فـــي الســـابق، كان يُقدَّ
بأمـــراض القلـــب عـــادةً كنســـبة مئويـــة، 
أمـــا هـــذه الأداة الجديـــدة فقـــد تُتيـــح 
حســـاب “عمـــر القلـــب” بطريقـــة أســـهل 

وأكثـــر وضوحًـــا للنـــاس.
“عمـــر  أن  ســـابقة  دراســـات  وأظهـــرت 
قلـــب” الشـــخص لا يتطابـــق دائمًـــا مـــع 
عمـــره الزمنـــي. فقـــد تؤدي المشـــكلات 

وداء  الـــدم،  ضغـــط  ارتفـــاع  مثـــل  الصحيـــة 
الســـكري مـــن النـــوع الثانـــي، والســـمنة، إلـــى 
زيـــادة عمـــر قلـــب الشـــخص ليصبـــح أكبر من 
عمـــره الحقيقـــي، ممـــا يزيد من خطـــر إصابته 

بأمـــراض القلـــب والأوعيـــة الدمويـــة.
تُعـــد أمراض القلـــب والأوعية الدمويـــة حاليًا 
الســـبب الرئيســـي للوفـــاة حول العالـــم، حيث 
تشـــير الإحصـــاءات إلى وفاة مـــا يقارب 19.8 
مـــن  الأنـــواع  هـــذه  بســـبب  شـــخص  مليـــون 
الأمـــراض – مثل الســـكتة الدماغيـــة والنوبات 

القلبيـــة – في عـــام 2022.
وأكـــدت الدكتـــورة كريســـتينا مايـــكل، طبيبة 
 Baptist Health Heart & القلـــب فـــي مركـــز
Vascular Care فـــي فلوريـــدا، فـــي تصريـــح 
لمجلـــة Medical News Today حـــول هـــذه 
الدراســـة، أن )عمـــر القلـــب( وســـيلة واضحـــة 

لتوضيـــح مخاطـــر القلـــب للمرضـــى.
وأضافـــت أن معرفة عمر القلـــب أمر مهم، لأن 

عمـــر القلـــب إذا كان أكبـــر من العمـــر الحقيقي 
للشـــخص، فهو بمثابة جرس إنذار يســـاعدهم 
سيســـتفيدون  الذيـــن  الأفـــراد  تحديـــد  علـــى 

أكثـــر مـــن التدخـــات الطبية.
وتابعـــت: “عندما يدرك المرضى حقًا أن قلبهم 
أكبر مـــن عمرهـــم الحقيقي، قـــد يدفعهم ذلك 
إلـــى اتخـــاذ إجـــراءات صارمـــة كالإقـــاع عن 
التدخيـــن نهائيًـــا، أو اتبـــاع خيـــارات غذائيـــة 
أو  بانتظـــام،  الرياضـــة  ممارســـة  أو  صحيـــة، 
مثـــل  حـــالات  لإدارة  طبيبهـــم  مـــع  التعـــاون 
ارتفـــاع الكوليســـترول أو ارتفاع ضغط الدم”.
وأشـــارت إلـــى أنـــه كلمـــا زادت دقـــة تحديـــد 
الأشـــخاص المعرّضين للخطـــر، زادت قدرتهم 
ممـــا  الوقايـــة،  اســـتراتيجيات  علـــى تصميـــم 
بنوبـــة  إصابتهـــم  فـــرص  تقليـــل  فـــي  يســـهم 
قلبيـــة أو ســـكتة دماغية. فالهـــدف هو تقديم 
التدخـــات المناســـبة للأشـــخاص المناســـبين 

فـــي الوقـــت المناســـب.

أداة  كل  “تســـاعدنا  وأضافـــت: 
الذيـــن  الأفـــراد  تحديـــد  فـــي  جديـــدة 
الخطـــوات  مـــن  أكثـــر  سيســـتفيدون 
الصارمـــة لتقليل فـــرص إصابتهم بنوبة 
قلبيـــة أو ســـكتة دماغيـــة. والهدف هو 
تقديم التدخلات المناســـبة للأشـــخاص 

المناســـب”. الوقـــت  فـــي  المناســـبين 
فيما أكّـــد الدكتـــور ريجفيـــد تادوالكار، 
ومديـــر  القلـــب  أمـــراض  استشـــاري 
التحـــول الرقمـــي فـــي معهد باســـيفيك 
للقلـــب بمدينـــة ســـانتا مونيـــكا بولايـــة 
كاليفورنيـــا، أن “هـــذه هـــي الأداة التـــي 
نحتاجهـــا بالضبـــط لســـد الفجـــوة بيـــن 
المرضـــى”. الســـريرية وفهـــم  البيانـــات 
وأوضـــح أنهـــا تُعيـــد صياغـــة المخاطـــر 
بطريقـــة شـــخصية وفوريـــة، وهـــو أمر 
تحفيـــز  محاولـــة  عنـــد  الأهميـــة  بالـــغ 
العلاجـــات  مناقشـــة  أو  الحيـــاة  نمـــط  تغييـــر 

الوقائيـــة.
وتابـــع: “فعندمـــا يُقـــال لشـــخص مـــا إن لديـــه 
قلبيـــة  بنوبـــة  للإصابـــة   %  8 بنســـبة  خطـــرًا 
علـــى مـــدى عشـــر ســـنوات، قـــد لا يتـــرك ذلك 
أثـــرًا عاطفيًـــا حقيقيًـــا. ولكـــن إن قيـــل لـــه إن 
قلبـــه يعمـــل كقلب شـــخص أكبر منه بعشـــر أو 
خمس عشـــرة ســـنة، فســـيكون لذلك وقع أكبر 

. ” بكثير
وأضـــاف: “يعـــد هـــذا الأمـــر قيّمًـــا وفـــق رؤيـــة 
طـــب القلـــب الوقائـــي، لأنه يمنح النـــاس مرآةً 
مُعايـــرة لصحتهـــم، وليس فقـــط لعمرهم. فهو 
يُســـاعد المرضى على إدراك أن عوامل الخطر 
لديهـــم – والتـــي غالبًـــا مـــا تتراكـــم تدريجيًا – 
تُســـبب بالفعـــل ضـــررًا فســـيولوجيًا. وعندمـــا 
يصبح هذا الواقع ملموسًـــا، يفتـــح الباب أمام 
اتخـــاذ قـــرارات مشـــتركة حول كيفيـــة إبطاء 

هذا المســـار أو حتى عكســـه”.

أكدت مريم المهدي، استشارية رضاعة طبيعية معتمدة وأخصائية أمومة، أهمية الرضاعة الطبيعية لما لها من فوائد جمّة للأم، حيث تُحفّز انقباض الرحم بعد الولادة مباشرة 
وخلال فترة النفاس، مما يساعد على عودته إلى الحجم الطبيعي في فترة قياسية. كما تُساعد على فقدان الوزن والوقاية من السمنة، وتقي من بعض الأمراض مثل السكري من 
النوع الثاني وهشاشة العظام وسرطان الرحم والمبيض والثدي، ناهيك عن كونها وسيلة فعالة لمنع الحمل لمدة قد تزيد على ستة أشهر. كما تُساهم بشكل ملحوظ في خفض 

معدلات اكتئاب ما بعد الولادة بشكل ملحوظ. 

تركيبة  عن   )PNAS( للعلوم  الوطنية  الأكاديمية  مجلة  في  باحثون  كشف 
دوائية تجريبية لمكافحة الإنفلونزا، أكثر فعالية من علاج الإنفلونزا الأكثر 

شيوعًا حاليًا، وتتضمن مركبًا موجودًا في الشوكولاتة.
الاختبار  أنابيب  في  والأدينوسين،  الثيوبرومين  تركيبة  أن  الباحثون  وأكد 
والتجارب على الحيوانات، كانت أكثر فعالية من “تاميفلو” ضد أخطر سلالات 

الإنفلونزا، بما في ذلك إنفلونزا الطيور وإنفلونزا الخنازير. 

n�‏/‏/:https )طوّر فريق من الباحثين من كلية فاينبرغ للطب بجامعة نورث وسترن في شيكاغو أداة مجانية عبر الإنترنت) 
القلب  بأمراض  إصابتهم  خطر  وتحديد  قلبهم  عمر  حساب  على  الناس  لمساعدة  wkhanlab.shinyapps.io/‏riskage/‏(، 
والأوعية الدموية. وفي دراسة نُشرت مؤخرًا في مجلة JAMA Cardiology، اختبر فريق البحث الأداة على آلاف البالغين 

الأميركيين، ووجدوا أن معظمهم لديهم قلب أكبر بعدة سنوات من عمرهم الزمني، بما يصل أحيانًا إلى عشر سنوات. 

د. مريم المهدي

)الاستثمار في الرضاعة الطبيعية استثمار في المستقبل(
الرضاعة الطبيعية رسالة إنسانية تزدهر قيمها بدعم المجتمع للأم المرضعة

نقلة نوعية في كيفية علاج الإنفلونزا
دواء يحتوي على مركب 

مستخلص من الشوكولاتة يتفوق 
على “تاميفلو”

أداة رقمية مجانية
تحُدّد عمر قلبك البيولوجي

وتقُدّر خطر إصابتك بالأمراض

 إعداد حسن فضل
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نريد للبحرين أن تكون عاصمة البولينج الخليجية
مستمرون في بناء جيل ذهبي... رئيس اتحاد البولينج صالح البوفلاح في حوار مع “^ سبورت”:

الأنشطة والمسابقات المحلية 

ــرز الأنشــطة والبطــولات «	 ــا عــن أب بدايــة، حدثن

التــي ينظمهــا الاتحــاد البحرينــي للبولينــج 

في الموســم الريــاضي الحــالي؟ 

في الموسم الحالي، حرص الاتحاد البحريني للبولينج 
على تنظيم مجموعة من البطولات التي تعكس تطور 
أبرزها بطولة سمو الشيخ خالد بن حمد  اللعبة محليا، 
آل خليفة الدولية الثالثة، التي استقطبت أكثر من 120 
التصنيف  ضمن  واعتمدت  دولــة،   14 من  ولاعبة  لاعبا 
للأندية،  الــعــام  ــــدوري  ال الاتــحــاد  ينظم  كما  الآســيــوي، 
إلــى جانب  الاتــحــاد،  رئيس  وكــأس  الــكــأس،  ومسابقة 
البطولات الشهرية التي تحافظ على جهوزية اللاعبين 

وتخلق أجواء تنافسية مستمرة. 
ونفخر كذلك بإقامة بطولة العيد الوطني السنوية، التي 
المحلية  الــروزنــامــة  في  الراسخة  البطولات  من  باتت 

وتحظى بمشاركة واسعة. 
ونسعى في المرحلة المقبلة إلى إقامة بطولات للفئات 
والجامعات،  للمدارس  خــاص  دوري  وإطــاق  الناشئة 
احتكاك  فــرص  وتوفير  الــقــاعــدة  لتوسيع  خطة  ضمن 

مبكر للمواهب الصاعدة. 

عــى «	 والأنديــة  اللاعبــن  إقبــال  مــدى  مــا 

وهــل  البطــولات؟  هــذه  في  المشــاركة 

المنافســة؟  مســتوى  في  تطــورًا  شــهدتم 

شهدنا إقبالا متزايدا من الأندية واللاعبين، سواء في 
مستوى  أنّ  واللافت  السنية،  الفئات  أو  العامة  الفئات 
الشباب؛ ما  ارتفع بوضوح، خصوصا بين فئة  التنافس 

يؤكد نجاح برامج التطوير والاهتمام بالقاعدة. 
البطولات،  في  اللاعبات  مشاركة  تزايد  لاحظنا  كذلك، 
الجماهيري  الاهتمام  تنامي  على  إيجابي  مؤشر  وهــو 

والتفاعل المجتمعي مع اللعبة. 

هــل لــدى الاتحــاد برامــج مخصصــة للفئــات «	

العمريــة الناشــئة أو الأكاديميــات لتوســيع 

قاعــدة اللعبــة محليــا؟ 

نعم، لدى الاتحاد مدرسة رسمية لتعليم البولينج، وهي 
إحدى الركائز الأساسية في استراتيجية تطوير اللعبة، 
ونسعى عبرها إلى إنشاء جيل جديد من اللاعبين قادر 
على رفد المنتخبات الوطنية والأندية بعناصر واعدة. 

بــرنــامــج صيفي خــاص  ــاق  كــمــا نعمل حــالــيــا عــلــى إطـ
ــازة الــصــيــفــيــة، يــهــدف إلــى  ــ بــالــمــدرســة فــي فــتــرة الإجـ
استقطاب الأطفال والناشئة وتعليمهم أساسيات اللعبة 
بإشراف مدربين معتمدين؛ ما يسهم في توسيع القاعدة 

ونشر ثقافة البولينج بين الأجيال الجديدة. 

الأنديــة «	 مــع  الشراكــة  تقيّمــون  كيــف 

وتنظيــم  دعــم  في  الأخــرى  والجهــات 

البولينــج؟  مســابقات 

على  ونعمل  الوطنية،  الأندية  مع  الشراكة  عاليًا  نثمّن 
وتقليل  واللوجستي،  الفني  الدعم  توفير  عبر  تعزيزها 

رسوم الاشتراك، وتهيئة الحارات التدريبية. 
كما نؤمن بأنّ التكامل مع الجهات الحكومية والخاصة 
بعقد  فعليًا  بدأنا  وقــد  مسابقاتنا،  لإنجاح  المفتاح  هو 

شراكات استراتيجية لدعم البطولات المقبلة.

تطوير اللعبة محليا 

ــل «	 ــي يعم ــراتيجية الت ــط الاس ــي الخط ــا ه م

عليهــا الاتحــاد حاليًــا لتطويــر رياضــة البولينــج 

ــن؟  في البحري

يعمل الاتـــحـــاد وفـــق خــطــة اســتــراتــيــجــيــة تــهــدف إلــى 
الفني،  الأداء  جــودة  ورفــع  الممارسين  قاعدة  توسيع 
بدءا من الفئات العمرية الصغيرة وصولا إلى المنتخبات 

الوطنية. 
وتــشــمــل الــخــطــة مــحــاور عــــدة، أبـــرزهـــا تــعــزيــز بــرامــج 
والــمــدارس،  الأكاديميات  ودعــم  الأنــديــة،  في  التدريب 

وتأهيل الكوادر الفنية من مدربين وحكام. 
نطاق  وتوسيع  التحتية  البنية  تطوير  على  نعمل  كما 
المنافسات المنتظمة، بما يمنح اللاعبين فرصا مستمرة 

للاحتكاك والتطور. 
ويسعى الاتحاد جاهدا إلى تنظيم دورات ومعسكرات 
مع  بــالــتــعــاون  المقبلة،  المرحلة  فــي  تدريبية  وورش 
التنسيق  جانب  إلــى  والــدولــيــة،  الآسيوية  الاتــحــادات 
مع الهيئة العامة للرياضة من أجل إقامة صالة بولينج 
ــالاتــحــاد تــكــون مـــركـــزًا لــلــتــدريــب والــتــطــويــر  خــاصــة ب

واستضافة الفعاليات الرسمية. 

اللعبــة «	 لتوســيع رقعــة  هــل هنــاك توجــه 

في المــدارس أو الجامعــات، أو التعــاون مــع 

وزارة التربيــة والتعليــم؟ 

نــعــم، لــدى الاتــحــاد تــوجــه واضـــح نحو الانــفــتــاح على 
القطاع التعليمي؛ إيمانا بأهمية نشر ثقافة البولينج في 

المراحل العمرية المبكرة. 
التربية  وزارة  مع  للتنسيق  فعلية  خطوات  بدأنا  وقــد 
الــبــولــيــنــج ضــمــن الأنــشــطــة  والــتــعــلــيــم لإدراج ريــاضــة 
عبر  أو  طلابية،  بطولات  تنظيم  عبر  ســواء  المدرسية، 

ورش تعريفية داخل المدارس. 
الجامعات والمعاهد  التعاون مع  إلى تفعيل  كما نسعى 
العليا، ونعمل على إطلاق دوري مدرسي وجامعي في 
لاكتشاف  أســاســيًــا  رافـــدًا  يكونان  الــقــريــب،  المستقبل 

المواهب وتوسيع قاعدة الممارسين في المملكة. 

	» - الحاليــة  التحتيــة  البنيــة  تســهم  كيــف 

مثــل الصــالات والمراكــز - في دعــم تطــور 

اللعبــة؟ وهــل هنــاك مشروعــات مســتقبلية 

لتطويرها؟ 

عدد  حيث  مــن  مقبولة  تُــعــد  الحالية  التحتية  البنية 
الحارات وتوفر الصالات، لكنها لا تلبي الطموح الكامل 
للاتحاد، خصوصًا مع تزايد أعداد اللاعبين والبطولات. 
الاتحاد يواجه تحديا في توفير أوقات كافية للتدريبات 
الرسمية والاستحقاقات المحلية والدولية، خصوصًا مع 
اعتمادنا على صالات تجارية لا تخضع بالكامل للجدولة 

الرياضية المطلوبة. 
ومن هذا المنطلق، نسعى جاهدين بالتنسيق مع الهيئة 
خاصة  رسمية  بولينج  صالة  لإنــشــاء  للرياضة  العامة 
بالاتحاد، تواكب المعايير الدولية وتكون مركزا للتدريب 

والتطوير واحتضان البطولات الوطنية والإقليمية. 
الخاص  القطاع  بأي شراكات مستقبلية مع  نرحب  كما 
لتوسيع البنية التحتية وزيادة عدد الحارات المخصصة 

للنشاط الرياضي. 

هــل لــدى الاتحــاد برامــج تدريبيــة لتأهيــل «	

محليــا؟  واللاعبــن  والمدربــن  الحــكام 

بتأهيل وتطوير  كــبــيــرًا  اهــتــمــامًــا  الاتــحــاد  يــولــي  نــعــم، 
الكوادر الوطنية في مختلف التخصصات الفنية. 

مخصصة  تدريبية  بــرامــج  إعـــداد  على  حاليا  ونعمل 
في  تنفيذها  المقرر  من  واللاعبين،  والمدربين  للحكام 
الفترة المقبلة بالتعاون مع الاتحادين الآسيوي والدولي. 
ــى بــنــاء قــاعــدة فنية وطنية  وتــهــدف هــذه الــبــرامــج إل
مؤهلة، تسهم في تطوير مستوى اللعبة وتعزيز حضور 

الكوادر البحرينية في البطولات المحلية والخارجية. 
أساس  هو  الوطنية  الكوادر  في  الاستثمار  بأنّ  ونؤمن 
الاستدامة والتقدم في رياضة البولينج، ونسعى إلى أن 
تكون كل مشاركاتنا مدعومة بطواقم فنية وتحكيمية 

بحرينية مؤهلة.

المشاركات الخارجية 

مــا هــي أبــرز المشــاركات الخارجيــة التــي «	

البحرينيــون  اللاعبــون  أو  المنتخــب  خاضهــا 

أخــرا؟ ومــا هــي نتائجهــا؟ 

الفترة  فــي  للاتحاد  الخارجية  الــمــشــاركــات  اقتصرت 
التي  عشرة  الــحــاديــة  العربية  البطولة  على  الماضية 
ــارك فيها  أقــيــمــت فــي جــمــهــوريــة مــصــر الــعــربــيــة، إذ شـ

منتخبنا الوطني بمجموعة من اللاعبين. 
إنــجــاز مــشــرف عبر  الــمــشــاركــة بتحقيق  تــمــيــزت  وقـــد 

البرونزية؛  الميدالية  التي أحرزت  اللاعبة نورة سلطان 
المحافل  فــي  للاعبينا  الــواعــدة  الإمــكــانــات  يعكس  مــا 

العربية.
ونعمل حاليًا على تحليل النتائج ووضع خطة تطويرية 
استعدادًا  للمنتخب  الفنية  الجهوزية  رفــع  في  تُسهم 

للاستحقاقات المقبلة.

في «	 البولينــج  مســتوى  تقيّمــون  كيــف 

الخليجــي  بالمســتوى  مقارنــة  البحريــن 

؟  قليمــي لإ ا و

ملحوظا  تطورا  شهدت  البحرين  في  البولينج  رياضة 
في السنوات الماضية، سواء على مستوى التنظيم أو 

الأداء الفني. 
وقد أثبتت البحرين قدرتها على المنافسة الإقليمية عبر 
تنظيم بطولات دولية ناجحة، وتحقيق نتائج إيجابية 
نورة  اللاعبة  حصول  مثل  الخارجية،  المشاركات  في 
العربية  البطولة  في  البرونزية  الميدالية  على  سلطان 

الأخيرة. 
كــمــا نــواصــل الــعــمــل عــلــى تــطــويــر الــاعــبــيــن والــكــوادر 
الوطنية، بما يعزز حضور البحرين في مختلف المحافل 
إلى  الوصول  والعربية، ويدعم طموحنا في  الخليجية 

مستويات أعلى على المدى القريب. 

مــا مــدى اهتــام الاتحــاد بالمشــاركات في «	

البطــولات القاريــة والدوليــة؟ وهــل هنــاك 

اســتعدادات لمنافســات مقبلــة؟ 

يـــولـــي الاتـــحـــاد الــبــحــريــنــي لــلــبــولــيــنــج أهــمــيــة كــبــيــرة 
القاري  المستوى  على  خصوصا  الخارجية،  للمشاركات 
اللاعبين  دور محوري في تطوير  لها من  لما  والدولي؛ 
في  مختلفة  بمدارس  الاحتكاك  عبر  مهاراتهم  وصقل 

اللعبة. 
ــمــشــاركــة فـــي عــــدد من  ــل ــاد حــالــيــا ل ــحــ ــ ويــســتــعــد الات
منتخب  سيشارك  إذ  المقبلة،  الدولية  الاستحقاقات 
ستُقام  التي  للناشئين  الدولية  البطولة  في  الناشئين 
ــو، فـــي حــيــن ســيــخــوض  ــي ــول بـــدولـــة قــطــر فـــي شــهــر ي
منتخب الشباب منافسات بطولة آسيا التي ستُقام في 

كوالالمبور بشهر أغسطس المقبل. 
كــمــا نــعــمــل عــلــى تــوســيــع قــاعــدة الــاعــبــيــن الــدولــيــيــن 
لتحقيق  بكفاءة، ونتطلع  المملكة  تمثيل  القادرين على 
حضور مميز يليق بمكانة البحرين في هذه البطولات. 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.

البنية التحتية لا توقفنا.. 
صالة رسمية على خريطة 

المستقبل

الناشئون في خطتنا التطويرية.. ودوري للمدارس 
والجامعات قريبا

شراكات استراتيجية.. 
وخطط طموحة تتجاوز 

التحديات

رسالة إلى الشباب: رياضة 
البولينج تنتظركم.. والباب 

مفتوح للجميع

تنفيذ خطة شاملة  يواصل  الاتحاد  أنّ  البوفلاح،  للبولينج صالح  البحريني  الاتحاد  رئيس  أكــد 
لتطوير اللعبة محليا، عبر تنظيم بطولات متنوعة، واستقطاب الناشئة، وتعزيز الشراكات مع 

الأندية والجهات التعليمية.
المنافسة  ارتفاع مستوى  إلى  البوفلاح  وفي حوار شامل وخاص مع “البلاد سبورت”، أشار 
وزيادة إقبال اللاعبين واللاعبات، على رغم التحديات وفي مقدمتها غياب صالة رسمية للاتحاد، 
العمل وفــق خطة واضحة  إلــى  المعنية، كما لفت  الجهات  بدعم  العمل على تجاوزها  مؤكدا 
الأمــثــل  لــاســتــعــداد  الــعــمــل مستمر  أن  الــمــؤســســات، مضيفا  مــع  لــبــنــاء شــراكــات استراتيجية 

للاستحقاقات الدولية المقبلة.. إلى التفاصيل في هذا الحوار الموسع:

محمد الدرازي 	
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صالح البوفلاح
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نشر موقع بوابة البحرين للبيانات المفتوحة تقريرًا 
مفصلًًا حول العاملين في القطاع الزراعي بمملكة 
عام  وحتى   2015 عام  من  الفترة  خلال  البحرين 
تطورات  الحيوي  القطاع  هــذا  شهد  وقــد   .2023
ملحوظة على صعيد العمالة والمنشآت، ما يعكس 
والمستثمرين  الــدولــة  قِبل  من  المتزايد  الاهتمام 

على حد سواء.
وتُــظــهــر الــبــيــانــات الــرســمــيــة الـــصـــادرة عــن الجهة 
فــي حجم  لافــتــة  تــغــيّــرات  بــالإحــصــاءات  المعنية 
القوى العاملة وعدد منشآت التصنيع الزراعي على 

مدى تسعة أعوام.

تطور العمالة في القطاع الزراعي

الــزراعــي  القطاع  فــي  العاملين  عــدد  إجمالي  بلغ 
2,643 عاملًًا في عام 2015، وارتفع تدريجيًا ليصل 
إلى 2,899 عاملًًا في 2016. وشهد عام 2017 قفزة 
ملحوظة، حيث بلغ عدد العاملين 6,366، وهو من 
أعلى المعدلات المسجلة خلال العقد الأخير. وبلغ 
العدد ذروته في عام 2018 بتسجيل 6,175 عاملًًا، 
ما يشير إلى نشاط متزايد في القطاع وتوجه نحو 

تعزيز الأمن الغذائي.
ــدأ الـــعـــدد فـــي الــتــراجــع  ــي الأعـــــوام الــتــالــيــة، بـ وفـ
تدريجيًا، حيث سجل 5,050 عاملًًا في 2019، ثم 

هذا  ورغم   .2021 في  و4,273   ،2020 في   4,511
عامي  فــي  قليلًًا  للارتفاع  الــعــدد  عــاد  الانــخــفــاض، 
2022 و2023، حيث بلغ 4,378 و4,340 عاملًًا على 
التوالي، ما قد يعكس تعافيًا تدريجيًا من تأثيرات 

جائحة كورونا أو تحولات اقتصادية أخرى.

العمالة الوطنية في القطاع

أما العمالة الوطنية، فقد بلغت 288 عاملًًا بحرينيًا 
الأعــوام  في  طفيفة  تغيرات  وشهدت   ،2015 في 
وارتــفــع   ،2016 فــي   285 عــددهــم  بلغ  إذ  الــتــالــيــة؛ 
إلى 406 في 2017، وهو الأعلى خلال الفترة. ثم 
في  و359   ،2018 في  عاملًًا   378 الأرقــام  سجلت 
أخرى  العدد مرة  وارتفع  2019، و321 في 2021. 

وهو   ،2023 في  عاملًًا  و361   2022 في   323 إلى 
الداعمة  السياسات  تأثير  الأرجــح  على  يعكس  ما 

لتوظيف المواطنين في القطاع الزراعي.

منشآت التصنيع الزراعي

في  منشأة   92 الزراعي  التصنيع  منشآت  عدد  بلغ 
 ،2016 في  منشآت   105 إلــى  وارتــفــع   ،2015 عــام 
ثم إلى 123 منشأة في 2017. إلا أن العدد تراجع 
في 2018 ليصل إلى 76 منشأة. وشهد العام 2022 
طفرة ملحوظة في عدد المنشآت، حيث ارتفع من 
73 في 2021 إلى 182 منشأة، ثم واصل الارتفاع 
ليبلغ 193 منشأة في 2023، وهو أعلى عدد خلال 

الفترة كلها. 

تقرير: تطورات ملحوظة في القطاع 
الزراعي بالبحرين بين 2015 و2023

المؤشرات تعكس توجهًا لتعزيز الأمن الغذائي

أكـــــدت  الــقــائــم بــأعــمــال رئـــيـــس الــقــبــول 
الــبــحــريــن”  والــتــســويــق فــي كلية “فــاتــيــل 
ــداء جـــهـــرومـــي، اســـتـــمـــرار  ــ ــ ــافــة، ن ــضــي ــل ل
الدراسي  للعام  الالتحاق  طلبات  استقبال 
الكلية تتيح  إلى أن  2026-2025، مشيرةً 
في  ناجح  مهني  مستقبل  بناء  للراغبين 
من  والفندقة  والسياحة  الضيافة  قطاع 
تطرحه  الذي  البكالوريوس  برنامج  خلال 

في إدارة الفنادق الدولية من فرنسا.

بــيــن  يــجــمــع  ــامـــج  ــرنـ ــبـ الـ أن  وأوضــــحــــت 
يجعله  مــمــا  والــنــظــري  العملي  الــجــانــبــيــن 
شاملاً ويؤهل الطلبة للعثور على وظائف 
بشكل أسرع نظراً لاكتسابهم خبرة تقارب 
مملكة  فــي  الــفــنــادق  ــى  أرقـ فــي  السنتين 
دراستهم،  فترة  خلال  وخارجها  البحرين 
خلال  الفرنسية  اللغة  الطلبة  يكتسب  كما 
دراستهم للبرنامج وهو ما يتيح لهم فرص 

عمل وتدريب نوعية.

بــرنــامــج  أن  إلـــــى  ــي  ــرومـ ــهـ وأشــــــــارت جـ
الدولية  الفنادق  إدارة  في  البكالوريوس 
للمؤهلات  الأوروبـــي  الإطـــار  على  مُسكن 
الــوطــنــي  ــار  ــ ــ الإطـ عـــلـــى  ــنـــد  ومُـــسـ  ،EQF
تحتل  “فاتيل”  كلية  أن  مبينةً  للمؤهلات، 
المركز الأول بفرنسا على مدى أربعة أعوام 
وذلك  عالمياً،   12 والمركز  التوالي،  على 
تخصص  فــي   QS تصنيف  آخـــر  بحسب 

إدارة الضيافة.

وأكــدت أن 100 % من خريجي الأفــواج 
الكلية حصلوا على عروض  التي خرّجتها 
المرتفع  للطلب  عمل قبل تخرجهم، وذلك 
على هذا التخصص بسبب النمو الملحوظ 
والحاجة  الــواعــد  السياحي  الــقــطــاع  فــي 
قادرة  كــوادر مؤهلة  إعــداد  إلى  المتزايدة 

على قيادة هذا القطاع الحيوي.
التسجيل  استمارة  للمهتمين ملء  ويمكن 
للكلية  الإلـــكـــتـــرونـــي  الــمــوقــع  خــــال  مـــن 

hospitality-‏/en‏/www.vatel.bh‏/‏/:https
كما   bachelor-international‏/degrees
بمنطقة  الكائن  الكلية  موقع  زيــارة  يمكن 
الحرفيين،  الجسرة  مركز  خلف  الجسرة، 
خــــال أيـــــام الأســــبــــوع، مـــن الأحـــــد إلــى 
الخميس، من الساعة 9:00 ص إلى 3:00 
م أو التواصل مع الكلية عبر رقم التواصل 
ad� 176160611 أو عبر البريد الإلكتروني

.missions@vatel.bh

“فاتيل البحرين” تواصل استقبال طلبات التسجيل للعام الدراسي 2025 - 2026

نداء جهرومي
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ولا يهون النفط استدامة الاقتصاد السعودي بيد القطاع الخاص)2(: أرامكو
الــنــفــط أم هــبــط تبقى “أرامــكــو”  صــعــد ســعــر 
الطاقة  شركات  بين  له  نظير  لا  أزرق  حوتاً 
من  شركة  أي  انــتــزاع  بــالإمــكــان  ليس  بالقطع،  العالمية. 
أرامكو  لكن  فيه،  تنشط  ــذي  ال القطاع  ومحاذير  فــرص 
تمكنت على امتداد عمرها أن “تُبحر” باقتدارٍ وثقة، ليس 
في الخلجان الضحلة والضيقة فقط، بل في المحيطات 
وعلى  الثاني،  الربع  ففي  بعيداُ،  نبحر  لا  وحتى  الهائجة. 
الرغم من ضعف السوق العالمية،  ظهر أداء أرامكو قويا 
المنخفضة  الإنــتــاج  تكاليف  بفضل  بالمنافسين،  مقارنة 
الغاز. ومع ذلك، انخفضت الإيرادات نسبيًا  والتوسع في 

بسبب تخفيضات أوبك وتراجع سعر برميل النفط.
 تاريخياً، ارتكز نهج أرامكو الاستثماري على تعزيز مكانتها 
للتنويع  جانبي  جهد  مع  العالم،  في  للنفط  منتج  كأكبر 
من  للحد  والكيماويات  المتجددة  والطاقة  المصب  نحو 
الاعتماد على مبيعات النفط الخام، أما التركيز فكان في 
زيادة وصيانة القدرة على انتاج النفط الخام، وبقي الأمر 

في  السعودي  السوق  في  أولياً  طرحها  بعد  حتى  كذلك 
الطاقة  في  بكثافة  أرامكو  استثمرت  حيث   ،2019 العام 
الإنتاجية وفي تسويقها، بعد الطرح الأولي  مع التكامل 
مع: )1( قطاع البتروكيماويات حيث يستخدم 54 % من 
النفط الخام كمُدخَل لقطاع التكرير والبتروكيماويات، )2( 
نشاط الطاقة المتجددة بما في ذلك تحقيق المستهدفات 

واستخدام التقنيات.
شركة  كونها  أرامــكــو  شــركــة  -بكلمة-   نصف  كيف  إذن، 
إيجاز  يمكن  لعل  المالية؟  الــســوق  فــي  أسهمها  تــتــداول 
الوصف في كلمة واحدة بأنها شركة “استثمارية” السمة؛ 
وليست  للمستثمرين  شركة  فهي  استثمارية،  شركة  هي 
للمضاربين. فمن حيث المنطلق، تنطبق عليها المواصفات 
المدرجة في مقررات التمويل والاستثمار انطباقاً كاملاً، 
بلغ  للمساهمين  مستقرة  توزيعات  المزايا  تلك  أبــرز  من 
متوسطها 70 % من التدفقات النقدية التشغيلية للشركة، 
وتستقى من توزيعات أرباح أساسية وتوزيعات مرتبطة 

النقدية الحرة. وإجمالاً،  التدفقات  بالأداء ترتبط بفائض 
بعوائد جذابة بسبب  أرامكو كاستثمار دفاعي  إلى  يُنظر 
نقدية  تدفقات  توليد  على  وقدرتها  المالي  استقرارها 
على  تحافظ  حيث  النفط،  أسعار  تقلبات  ظل  في  قوية 
إلى 7-6 %، مما يجعلها خياراً  أربــاح عالية تصل  عوائد 
وما  مستقر.  دخل  عن  يبحثون  الذين  للمستثمرين  آمنًا 
يعزز ذلك الاستنتاج، تقارير صادرة مؤخراً عن المصارف 
بفضل  دفاعي  كاستثمار  أرامكو  تبرز  التي  الاستثمارية، 
تكاليف إنتاجها المنخفضة، بما يوفر حصانة من انخفاض 
الأسعار، بالإضافة إلى سياستها في توزيع أرباح منتظمة، 
دولار  مليار   22.7 إلــى  الفصلية  الأربـــاح  انخفاض  رغــم 
“جولدمان ساكس”  يؤكد محللو  الثاني. فمثلاً،  الربع  في 
و”مورغان ستانلي” على جاذبية أرامكو كاستثمار دفاعي، 
بتوسع  مدفوعة   %  5 بنسبة  الأربـــاح  نمو  توقعات  مــع 
الغاز والتكرير، مما يعزز عوائدها في ظل مخاطر تحول 
الأربــاح  لعوائد  جــذاب  كاستثمار  إليها  يُنظر  كما  الطاقة. 

المستدامة، رغم التحذيرات من التوترات الجيوسياسية 
وتباطؤ الطلب.

لكن ذلك من وجهة نظر من يريد أن يمتلك ورقة مالية 
المخاطر  منخفضة  التوزيعات  مستقرة  الــجــودة  عالية 
في  الرئيسية  التصنيف  وكــالات  تصنيفات  وفــق  مقارنة 
السمة  لترسم  ذلك  “الاستثمار” فتتجاوز  أما سمة  العالم. 
الأبرز في نهج الشركة للحفاظ على تنافسيتها عالمياً، إذ 
في سوقنا  مدرجة  كانت  وإن  أرامكو،  بأن  الإقــرار  علينا 
منتجاتها  باعتبار  بامتياز  عالمية  شركة  أنها  إلا  المحلية، 
المنتجات  لتلك  الاستراتيجية  والطبيعة  التوزيع  وشبكة 
من جهة  العالمي  الاقتصاد  نمو  آفاق  اتجاه  وحساسيتها 
الشرق  منطقة  في  الجيوسياسية  الأوضــاع  وتخرصات 
الأوسط والخليج العربي -على وجه الخصوص- من جهة 

أخرى.  )اقرأ المقال كاملا بالموقع الإلكتروني( 

 @ihsanbuhulaigaد. إحسان بوحليقة *

 مؤسس مركز جواثا الاستشاري

لا تنمية مستدامة دون إصلاح تعليمي جذري

* رئيس ومؤسس مجموعة طلال أبوغزالة العالمية

إليه من  الذي يدفع  الباعث  التعليم أمر طبيعي. ويختلف  المؤكد أن إصلاح وتجديد  من 
عصر إلى آخر. وتماشيًا مع مرحلة التطور المعرفي والتقني، وتحولات المعيشة، والسياق 
الظرفي الذي يفرض نوعية جديدة من الأدوات والمناهج، يصبح من الضروري تبنّي نموذج تعليمي 
وإرساء  العصر،  متطلبات  ليواكب  التقليدي  التعليم  تحسين  مستقلين؛  مسارين  على  قائم  جديد 

التعليم الرقمي المستقل كمسار موازٍ يمنح المتعلمين مرونة غير مسبوقة. 
وحتى لا أتهم بأنني أدعو إلى هدم النظام التعليمي القائم، أقول يجب تطويره وإعادة ابتكاره، عبر 
لقدراتهم  وفقًا  لأبنائنا  آفاقًا جديدة  يفتح  بما  الراسخة،  التعليم  أسس  مع  الحديثة  التقنيات  دمج 

وطموحاتهم ومنحهم مفاتيح تعليم أكثر شمولًًا وعدالة.
وكما بات معروفا فإن التعليم في الأردن يواجه تحديات جوهرية تعوق الابتكار وتحدّ من جودة 
على  يقوم  جــذري  تعليمي  إصــاح  دون  مستدامة  تنمية  عن  الحديث  يمكن  لا  واليوم  مخرجاته، 

مسارين مستقلين: التعليم التقليدي المحسن والتعليم الرقمي المستقل.
يواجه  بينما  تحدّ من تطوره،  قيود  يعاني من  لكنه  انتشارًا.  الأكثر  الحكومي وهو  التعليم  ويبقى 
التعليم الخاص تحديات تتعلق بتدخل الدولة في تحديد الرسوم والمعايير، ما يعطل نموه الطبيعي، 
والمطلوب هو سياسات تمنح التعليم الخاص استقلالية أكبر وتعزز معايير الجودة والابتكار، بدلًًا 

من التركيز على الضوابط الشكلية.
أرى أن المسار الأبرز في الإصلاح هو التعليم الرقمي المستقل، الذي يوفر مرونة غير مسبوقة عبر 
بالتعليم  مقارنة  أقل  وبتكلفة  أي مكان،  أي وقت ومن  بالتعلم في  للطلاب  ما يسمح  التكنولوجيا، 
ما  البيروقراطية،  الإجــراءات  من  بدلًًا  التعليمية  المخرجات  على  النموذج  هذا  يركز  إذ  التقليدي، 

يجعله أكثر توافقًا مع احتياجات سوق العمل.
ومن أجل نجاح التعليم الرقمي المستقل لا بد من توفر عدة شروط أبرزها؛ البنية التحتية الرقمية 
تبنّي  وضــرورة  ذكية،  تعليمية  منصات  وإنشاء  السرعة  عالي  الإنترنت  توفير  من خلال  المتقدمة 
نماذج اعتماد دولية بدلًًا من التدخل الحكومي المباشر. كما يمكن استبدال الرقابة الحكومية بمعايير 

شفافة، والبنية التحتية مسؤولية الدولة بالتعاون مع القطاع الخاص.

maltamimi@tag.globalد. طلال أبوغزالة *

إطلالات

برنامج  بتقديم  البحرين  في  التطبيقية  العلوم  جامعة  تفخر 
بانك،  ســاوث  لندن  جامعة  من  المدنية  الهندسة  بكالوريوس 
للبناء في  إلى جانب حصوله على اعتماد من معهد تشارترد 
المؤسسات وأكثرها  بريطانيا، ويعتبر معهد تشارترد من أهم 
مهنية في إدارة الانشاءات والقيادة على مستوى العالم، ويعود 
بالمملكة  الرئيسي  أكثر من 185 سنة، ويقع مركزه  إلى  عمره 
شهادتين  على  الــبــرنــامــج  خريجي  سيحصل  كما  الــمــتــحــدة. 
علميتين: إحداهما من جامعة العلوم التطبيقية، والأخرى من 
جامعة لندن ساوث بانك، مما يمنحهم ميزة تنافسية قوية في 

سوق العمل.
منح  على  البرنامج  في  المسجلين  الطلبة  جميع  وسيحصل 
وذلك   ،% و35   %  25 بين  تــتــراوح  إضافية  جزئية  دراســيــة 

حسب معدل الطالب في الثانوية العامة.
يمتلكون  مــدنــيــيــن  مهندسين  ــداد  إعــ إلـــى  الــبــرنــامــج  يــهــدف 
البناء  قطاع  احتياجات  لتلبية  المطلوبة  والمعارف  المهارات 
الحديث، مع التركيز على تصميم بنية تحتية مستدامة تواكب 

دمج  كيفية  الطلبة  ويتعلم  والتكنولوجية.  البيئية  التغيرات 
مفاهيم كفاءة الطاقة، والحفاظ على المياه، واستخدام المواد 
الصديقة للبيئة، والطاقة المتجددة في مشاريعهم، بما يساهم 

في حماية الموارد الطبيعية وتحقيق التنمية المستدامة.
التحليل  مــجــالات  فــي  مــتــعــددة  مــســاقــات  الــبــرنــامــج  يشمل 
الإنشائي، وعلوم التربة، وهندسة النقل، ومواد البناء، وإدارة 
يتم  كما  الصحي،  والصرف  المياه  أنظمة  وتصميم  المشاريع، 
في  التطورات  أحــدث  لمواكبة  باستمرار  المقررات  تحديث 

المجال.
ومبتكرة  عملية  هندسية  حلول  تصميم  على  الطلبة  ب  ــدرَّ ويُ
لمشكلات حقيقية ومعقدة، كما يتعرفون على أحدث التقنيات 
البناء،  فــي  ــعــاد  الأب ثلاثية  الطباعة  مثل  الــمــجــال،  هــذا  فــي 
يعزز  مما  البيئية،  والنمذجة   ،)BIM( البناء  معلومات  ونمذجة 

من جاهزيتهم لسوق العمل ويمنحهم خبرات متميزة. 
ويــواكــب الــبــرنــامــج الــتــحــول الــرقــمــي فــي قــطــاع الــبــنــاء من 
التعليم  في  الاصطناعي  الذكاء  وتقنيات  أدوات  دمج  خلال 

والمشاريع التطبيقية، مثل تحليل البيانات الهندسية، ونمذجة 
المواد والأنظمة الإنشائية. كما  سلوك المنشآت، والتنبؤ بأداء 
الذكاء الاصطناعي في مراقبة  الطلبة على تطبيقات  يتعرف 
المشاريع، وإدارة الوقت والتكلفة، وتحسين اتخاذ القرار، مما 
يعزز قدرتهم على الابتكار والتميز في بيئات العمل الحديثة. 

يركز البرنامج أيضًا على التطبيق العملي من خلال مختبرات 

تخصصية، وزيارات ميدانية، ومشاريع فردية وجماعية، مما 
والتطبيقي.  النظري  الجانب  بين  الربط  على  الطلبة  يساعد 
من  البرنامج  مكونات  جميع  في  الاستدامة  مبادئ  وتُــدمــج 

بحوث وواجبات أكاديمية ومشاريع التخرج.
تعكس  المستوى  رفيعة  جــوائــز  البرنامج  طلبة  حصد  وقــد 
جمعية  بــجــائــزة  فـــازوا  حيث  والــمــهــنــي،  الأكــاديــمــي  تميزهم 
الهندسة  فــي  تخرج  مــشــروع  لأفضل  البحرينية  المهندسين 
البرنامج  المدنية لسنتين متتاليتين، كما حصل أحد خريجي 
حمد  بــن  خالد  الشيخ  سمو  مسابقة  فــي  الثالث  المركز  على 

لمشاريع التخرج، وهي من أرفع الجوائز الوطنية.
الخبرة  ذوي  الأكاديميين  من  نخبة  البرنامج  على  ويُــشــرف 
الــدولــيــة فــي الــتــدريــس والــعــمــل الــهــنــدســي، ويــتــم اختيارهم 
كما  التعليم.  جــودة  لضمان  البريطانية  الجامعة  مع  بالتعاون 
يُتاح للطلبة فرصة المشاركة في المدرسة الصيفية في لندن، 
بالإضافة إلى إمكانية قضاء سنة دراسية كاملة ضمن برامج 

التبادل الأكاديمي، مما يعزز تجربتهم التعليمية والثقافية.

الهندسة المدنية في “التطبيقية”: تميز أكاديمي واعتراف دولي وفرص مهنية واعدة 
بشهادة علمية مزدوجة من جامعة لندن ساوث بانك ومنح دراسية جزئية تصل 35 %



ناقلات وبواخر ضخمة تحط رحالها في الحوض الجاف
الشركة العربية لبناء وإصلاح السفن “أسري”..

لبناء  العربية  الــشــركــة  أن  إلــى  التقويم  يشير 
وإصلاح السفن “أســري” تأسست في الأول من 
الحوض  تشغيل  وبـــدأ   ،1973 بــالــعــام  ديسمبر 
للتصليح والتصنيع البحري في سبتمبر من العام 
1977، أي قبل الافتتاح الرسمي بمدة 84 يومًا، 
العام  ديسمبر من  الرسمي في  الافتتاح  كان  إذ 
1977 ليبدأ الحوض خدمات متعددة في أربعة 
السفن وتحويلها، إصلاح  قطاعات هي: إصلاح 

الحفارات وتحويلها، والتصنيع، والهندسة.
“أسري” جميع خدمات إصلاح  وتغطي خدمات 
الرافعات  ذات  الــحــفــارات  ذلــك  فــي  بما  السفن، 
وغــيــرهــا مــن الأصـــول الــبــحــريــة، بــالإضــافــة إلى 
الحوض  فسعة  الصناعية،  الــمــكــونــات  تصنيع 
الــشــركــة  وتــمــتــلــك  ــن،  طــ  500000 ــى  ــ إل تــصــل 
مترًا،  و227  مترًا   252 بطول  عائمين  حوضين 
بالإضافة إلى 15 رصيفًا للإصلاح بطول إجمالي 

يبلغ نحو 5000 متر.

سبع دول

تــاريــخــيًــا، تــم تــوقــيــع اتــفــاقــيــة إنــشــاء الــحــوض 
الأقطار  لمنظمة  تابعة  إقليمية،  عربية  كشركة 
ــعــام 1973،  الــعــربــيــة الــمــصــدرة لــلــبــتــرول فــي ال
واتخذت مقرها في مدينة الحد بمملكة البحرين، 

سبع  التأسيس  وقــت  عضويتها  في  واشتركت 
دول هي البحرين، الإمارات، السعودية، العراق، 
أهــدافــهــا في  ولــيــبــيــا، وتتمثل  الــكــويــت،  قــطــر، 
جميع  وصيانة  وإصـــاح  بــنــاء  بعمليات  القيام 
البحري  النقل  ووسائل  والناقلات  السفن  أنــواع 
الهيدروكربونية  المواد  بنقل  المتعلقة  الأخــرى 
وغيرها، وقد أقامت الشركة حوضًا جافًا لخدمة 
الصيانة  مجال  فــي  خصوصا  البترول  نــاقــات 
والإصلاح، وتحقق “أسري” منذ تأسيسها توسعًا 

في خدماتها ومنشآتها.

نظام الترقية المتجدد

على  الشركة  حصلت  التطويرية،  خططها  ومع 
ــرائـــدة في  الـ الــمــعــايــيــر  لمعظم  ــا  ــقً الاعــتــمــاد وف
كما  العالم،  مستوى  على  السفن  إصــاح  مجال 
تعمل على تشغيل نظام ترقية متجدد، وتشمل 
 ”AMPP QP“ اعتماد  برنامج  العالمية  المعايير 
المعقدة  الهياكل  الميداني للطلاء على  للتطبيق 

“SSPC-QP1”، الذي تم اعتماده في 16 ديسمبر 
به  معترفًا  برنامجًا   ”QP1“ اعتماد  ويعد   ،2022
الطلاء  بمجال  المقاولين  ممارسات  يقيم  دوليًا 
الصناعي في المجالات الرئيسة لأعمالهم، وتعد 
هذه المعايير الحد الأدنى من الخدمة والجودة 
لأنظمة  المعقدة  الطبيعة  لأن  الــطــاء؛  لصناعة 
ــتــحــضــيــرات الــســطــحــيــة الــمــحــددة  الـــطـــاء وال
 ”QP1“ إرشادات  الأنظمة جعلت  لهذه  المطلوبة 

حيوية لإطالة عمر الطلاءات الواقية المطبقة.

الهياكل المعقدة

تم تصميم البرنامج لتحديد القدرة على إجراء 

تحضيرات السطح وتطبيق الطلاء في الميدان 

على الهياكل الصناعية والبحرية المعقدة، مثل: 

الحفر  والمشروبات،  الأغــذيــة  مرافق  الجسور، 

البترول  مصانع  الطاقة،  توليد  مرافق  البحري، 

السفن ومرافق  الخزانات، صيانة  والكيماويات، 

معالجة مياه الصرف الصحي.

*للتواصل:

*رقم الهاتف: 17671111

*الفاكس: 17670236

www.asry.net :الموقع الإلكتروني*

info@asry.net :البريد الإلكتروني*

صورة نادرة للحوض الجاف بالعام 1977 من أرشيف “بابكو”

صورة جوية للحوض الجاف

أطول رصيف إصلاح في “أسري” بطول 1.38 كيلومتر

أحد البرامج التدريبية المستمرة التي تنفذها “أسري”

خبرة “أسري” في ورش تصليح السفن الضخمة

سعيد محمد سعيد

تعرف على اللجنة العليا لجائزة “درع ^ 
للمسؤولية الاجتماعية 2025”

الاجتماعية  للمسؤولية  البلاد  “درع  جائزة  تعد 
للشركات”، إحدى المبادرات الوطنية الرائدة التي 
أطلقتها مؤسسة “البلاد” الإعلامية بالعام 2022؛ 
بهدف ترسيخ ثقافة المسؤولية الاجتماعية في 
القطاع الخاص، وتشجيع المؤسسات على تبني 
خدمة  فــي  تسهم  مستدامة  تنموية  مــمــارســات 
المجتمع وتعزيز الشراكات الاستراتيجية. وتمنح 
البيئي،  التميز  تشمل:  عــدة  فئات  فــي  الــجــائــزة 
التميز الاقتصادي، التميز الاجتماعي، التميز في 

تقدم المرأة، وميدالية شخصية العام.
تضم  مستقلة  عليا  لجنة  الجائزة  إدارة  وتتولى 
تتمتع  وخارجها،  البحرين  داخل  من  شخصيات 
والإعــام  الاقتصاد  مجالات  في  واسعة  بخبرة 
وتتولى  المستدامة.  والتنمية  الخيري  والعمل 
اللجنة وضع معايير التقييم، مراجعة المشاركات، 
السنوي  الحفل  الفائزين، والإشراف على  اختيار 

لتكريم المتميزين، بما يضمن الحياد والشفافية.
وفي دورتها للعام 2025، يرأس اللجنة د. حسن 
سلمان،  بنت  هند  الشيخة  جانبه  وإلـــى  كــمــال، 
وخيرية  طــرادة،  وصالح  بوجيري،  وعبدالكريم 
عــبــدالــقــادر، ومحمود  فيصل  والــدكــتــور  دشــتــي، 
ــل يــزبــك،  ــويـ الــديــلــمــي، وســـامـــيـــة حــســيــن، وجـ
خليفة،  آل  عبدالله  بنت  في  الشيخة  والدكتورة 

والدكتور عبدالله حبيب، وديما الحداد.
بتنوع  العام  لهذا  العليا  اللجنة  أعضاء  ويتميز 
الاقــتــصــاديــة، والإدارة  ــقــيــادة  ال بــيــن  خــبــراتــهــم 
المؤسسية، والعمل المجتمعي، والإعلام، والبحث 
الأكاديمي، وهو ما يمنح الجائزة قدرة أكبر على 
بين  تجمع  أبــعــاد شاملة  وفــق  الــمــبــادرات  تقييم 

الابتكار، والاستدامة، والأثر المجتمعي.
وعبر هذا التنوع في الخبرات والرؤى، تسعى 
ومؤسسات  مــبــادرات  اخــتــيــار  إلــى  اللجنة 
إيجابي ملموس،  تأثير  إحــداث  قــادرة على 
الــمــســتــدامــة،  التنمية  أهــــداف  يــواكــب  بــمــا 
البحرين  لمملكة  الحضاري  الوجه  ويعكس 
ــمــؤســســي الـــمـــســـؤول.  ــعــمــل ال فـــي دعــــم ال
ولمعرفة مزيد عن مبادرة جائزة “درع البلاد 
يمكنكم   ،”2025 الاجــتــمــاعــيــة  للمسؤولية 
albilad-‏/‏/:https( الــتــالــي  الــمــوقــع  ــارة  ــ زي

award.com/‏members/‏2025(.

المحرر الاقتصادي

tariq.albahar@albiladpress.com
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صالح طرادة عبدالكريم بوجيريالشيخة هند بنت سلمان د. حسن كمال 

 سامية حسين محمود الديلميد. فيصل عبدالقادرخيرية دشتي

 ديما الحدادد. عبدالله حبيب جويل يزبك د. الشيخة في بنت عبدالله
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مشروع منصة رقمية بين شركات التأمين لتسريع تسوية المطالبات
قطاع التأمين الصحي يواجه ضغوط الخسائر وارتفاع أسعار العلاج.. رئيس جمعية التأمين:

الجمعية  أن  الجمعية  رئيس  أكــد  التوعية،  جانب  وفــي 
تشمل  شاملة  تأمينية  توعية  خطة  تنفيذ  على  تعمل 
إلى  بالإضافة  دوري،  بشكل  متخصصة  حملات  إطــاق 
التحليل  مــجــالات  فــي  الوطنية  لــلــكــوادر  تأهيل  بــرامــج 
الصحي  التأمين  تطبيق  أن  إلــى  أشــار  كما  الاكــتــواري، 
الإلزامي على الأجانب سيبدأ في 2026 وسيشمل نحو 
680 ألف شخص، لافتًا إلى أن المناقصة الخاصة بتنفيذ 
المشروع لا تزال قيد إجراءات التقييم، فإلى نص اللقاء 

مع د. عبدالله سلطان:

مــا تقييمكــم للوضــع الحــالي لقطــاع التأمــن «	

حركــة  ظــل  في  خصوصًــا  البحريــن،  في 

الأخــرة؟ والاســتحواذات  الاندماجــات 

اندماجات  مــؤخــرًا  شهدنا  مــعــروف،  هــو  مــا  مثل  طبعًا، 
كبيرة بين عدد من شركات التأمين في البحرين، وهذه 
هـــذا يعكس حيوية  ــدًا.  إيــجــابــيــة جــ ــا  أراهــ ــمــؤشــرات  ال
القطاع، ويعزز الكفاءة التشغيلية في السوق. وإذا رجعنا 
لتقارير مصرف البحرين المركزي، نلاحظ أن هناك نموًا 
الست  أو  الخمس  السنوات  الأقساط خلال  إجمالي  في 
أي   – الصافية  الأقساط  إلى  نأتي  عندما  لكن  الماضية، 
أن  نجد   – تأمينها  تعيد  ولا  الشركات  بها  تحتفظ  التي 
بمعدل  مقارنة  جــدًا  منخفض  ويعتبر  أقــل  النمو  معدل 
التضخم، ما يعني أن الربحية لم ترتفع بنفس وتيرة نمو 

السوق.

مــا أبــرز التحديــات التــي تواجــه شركات التأمــن «	

ليًا؟ حا

المرتبطة  العالية  التكاليف  أولــهــا  مــتــعــددة،  التحديات 
بالتحول الرقمي. اليوم لا توجد شركة تستطيع تجاهل 
لمواكبة  فيه  الاستثمار  ويجب  التكنولوجي،  الجانب 
ــا، الــحــفــاظ عــلــى الــكــفــاءات  ــيً ــتــطــورات الــعــالــمــيــة. ثــان ال
بسبب  زادت  الموظفين  تطلعات  البشرية اصعب، حيث 
التحديات  من  أيضًا  والتضخم.  المتقلبة  العالمية  البيئة 
الأساسية هو أن عدد الشركات في البحرين كبير مقارنة 
عدد  على  الأقساط  إجمالي  قسمنا  وإذا  السوق،  بحجم 
الشركات، نلاحظ أن معدل الأقساط للشركة الواحدة في 

البحرين أقل بكثير من باقي دول الخليج.

التأمــن «	 قطــاع  أداء  عــى  تعليقكــم  مــا 

خســائر  عــن  الحديــث  مــع  خاصــة  الصحــي، 

الأخــرة؟ الســنوات  خــال  كبــرة 

خلال  كبيرة  ضــغــوطــات  شهد  الصحي  التأمين  قــطــاع 
خسائر  تكبّدت  الــشــركــات  وفعليًا  الماضيين،  العامين 
العلاج  ارتفاع أسعار  إلى  الرئيسي يعود  فادحة. السبب 
إلى زيادة أسعار الخدمات الصحية  والأدوية، بالإضافة 
شركات  على  مباشر  بشكل  انعكس  وهــذا  عــام.  بشكل 
الــتــأمــيــن.  ورغـــم هــذه الــضــغــوط، حــاولــنــا قــدر الإمــكــان 
التخفيف على حملة الوثائق، بحيث لم تكن هناك زيادة 
المطالبات.  تكاليف  بارتفاع  مقارنة  الأسعار  في  مماثلة 
سعينا للحفاظ على العلاقة طويلة الأمد مع العملاء، لكن 
في نفس الوقت لا يمكن نفي أن هناك زيادات في الأسعار 
كانت ضرورية، لتغطية هذه الخسائر ولضمان استمرارية 
الخدمة. بشكل عام، التأمين الصحي السيارات يعتبران 

من أعلى أنواع التأمين تقلبا على مستوى الخليج.

والتثقيــف «	 التوعيــة  جهــود  عــن  ومــاذا   

البحرينــي؟ الســوق  في  التأمينــي 

خطة  على  البحرينية  التأمين  جمعية  خــال  من  نعمل 
العامة  بالعلاقات  مختصة  لجنة  ولدينا  شاملة،  توعية 
شهرية   – دوريــة  فعاليات  ننظم  الإدارة.  مجلس  ضمن 
الجهات  مثل  القطاعات  مختلف  مــع   – سنوية  ربــع  أو 
معيدي  ــى  إل بــالإضــافــة  التأمين،  ووســطــاء  الحكومية، 
أطلقنا  التأميني.  الوعي  نشر  إلى  تهدف  وكلها  التأمين، 
الكهربائية،  الــســيــارات  بتأمين  خــاصــة  فعالية  مــؤخــرًا 
ــر مـــن الــمــتــوقــع مـــن كــافــة دول  ــا مــشــاركــة أكــب وشــهــدن
القادمة  الفترة  للاستمرار.  دافعًا  يعطينا  وهذا  الخليج، 
توجه  ولدينا  الصعيد،  هــذا  على  أكــبــر  نشاطًا  ستشهد 
لإطلاق حملات توعية أكثر تنوعًا، تشمل مجالات مثل 
المتعلقة  والتأمينات  السيبراني،  الأمــن  المنازل،  تأمين 
مجالس  وأعضاء  التنفيذيين  لكبار  الإدارية  بالمسؤولية 

الإدارة.

 كيــف تصفــون مســتوى التعــاون بــن جمعيــة «	

التأمــن ومــرف البحريــن المركــزي، خاصــة 

أتمتــة  مثــل  الأخــرة  التغيــرات  ظــل  في 

التأمــن؟ الحــوادث وتوحيــد وثائــق 

الحكومية  الجهات  وجميع  المصرف  ممتازمع  التعاون 
والــحــكــومــة  الـــمـــدنـــي  والــــدفــــاع  ــرور  ــمــ ــ ال إدارة  مـــثـــل  
بأتمتة بعض  تتعلق  لوائح ومراسيم  تلقينا  الإلكترونية. 
للسيارات،  الشامل  التأمين  العمليات مثل توحيد وثائق 
وقمنا بتنفيذها. ولكن بعد مرور سنوات، قد حان الوقت 
لمراجعة هذه الأنظمة والقرارات. قد تكون هناك حاجة 
التي  الــبــنــود  بعض  توضيح  بــهــدف  بسيطة  لتعديلات 
الرئيسي  الهدف  العملي.  التطبيق  بعد  إشكالاتها  ظهرت 
الوثائق  حملة  حقوق  حماية  هو  دائمًا  التعاون  هذا  من 
دون  لهم  للمؤمن  والــواجــبــات  الحقوق  وضــوح  وضمان 

الحاجة لتفسيرات مختلفة من قبل الشركات.

 هــل هنــاك مــروع معــن تعملــون عليــه «	

حاليًــا بالتعــاون مــع مــرف البحريــن المركــزي؟

نعم، وهذا العمل مستمر ولم ينقطع، نعمل على مشروع 
المركزي لتسهيل الإجراءات  البحرين  رقمي مع مصرف 
من  الإجـــراءات  مدة  هذا سيقلّص  التأمين  بين شركات 

أيام إلى ثوانٍ. 

ــت «	 ــدى وصل ــة، إلى أي م ــص الرقمن ــا يخ  في

التحــول  في  البحريــن  في  التأمــن  شركات 

المــرف  توجيهــات  مــع  خاصــة  الرقمــي، 

المركــزي؟

اليوم يمكن للعميل أن يحصل على وثيقة التأمين رقميًا 
لكل  يكون  أن  يشترط  القانون  يــزال  لا  ولكن  بالكامل، 
على  أيضًا  نعمل  السيارات.  لمطالبات  فعلي  فرع  شركة 
مشروع يهدف إلى توحيد النظام الرقمي بين الشركات.

 بالنســبة لتســعير التأمــن، كيــف تتعاملــون «	

مــع اختلافــات الســيارات، خصوصًــا الســيارات 

والكهربائيــة؟ الصينيــة 

تحديات  يــواجــه  والكهربائية  الــســيــارات  على  التأمين 
السيارات،  أنواع  باقي  كليًا عن  الأسعار تختلف  خاصة. 
لبعض  بسهولة  متوفرة  غير  الغيار  قطع  أن  خصوصًا 
أو  البحرين  خــارج  من  شحنها  يجب  وأحيانًا  الشركات، 
التعامل معها بطرق مختلفة. هذه ليست مشكلة شركات 

التأمين وحدها، بل هي تحدٍ مشترك في المنطقة. 
الأمــر  أن  نــرى  الصينية  الــســيــارات  مــوضــوع   بخصوص 
قطع  بتوفير  الصينية  الشركات  وستبدأ  وقــت،  مسألة 

الغيار وتطوير خدماتها.

وهــل «	 حاليــاً؟  التأمــن  تســعير  يتــم  كيــف   

الســيارات  بــن  الأســعار  في  فــرق  هنــاك 

نوعهــا؟ حســب 

التأمين يعتمد على عدة عوامل مثل نوع  اليوم تسعير 
وبيانات  وسعرها،  وحجمها،  سيدان(  أو  )جيب  السيارة 
لعلامات  التأمين  سعر  ترفع  الشركات  فبعض  الــزبــون. 
تجارية معينة بناءً على سجل خسائرها. ولكن لا يعني 
أو  اليابانية  من  دائمًا  أغلى  الأوروبية  السيارات  أن  هذا 
الصينية، فكل شركة تسعّر حسب إحصاءاتها الداخلية. 

على  بناءً  التأمين  تسعير  نحو  عالمي  توجه  هناك  أيضًا 
تعمل  ما  وهذا  المركبة،  نوع  فقط  وليس  السائق  سلوك 
بــدأت شــركــات محلية في  عليه الــشــركــات حــالــيًــا، وقــد 
خطوات تجريبية في هذا الجانب، لكن مزيد من التقدم 

يحتاج وقتًا واستثمارًا في البيانات والتحليلات.

في «	 البحرينيــة  الــركات  تقــدم  مــدى  مــا   

ــلوك  ــى س ــد ع ــعير تعتم ــة تس ــق أنظم تطبي

الســائق؟

بالفعل  بــدأت  الشركات  وبعض  مــوجــود،  المشروع  هــذا 
وطبيعة  حــســب  الــســائــق  تقييم  يــتــم  حــيــث  بتطبيقه، 
استخدامه للمركبة، وهل هو سائق يومي مثل التاكسي 
يقدم  التسعير  مــن  الــنــوع  هــذا  للعمل.  للذهاب  فقط  أو 
التطبيق  الأسعار.  خفض  في  يساهم  وقد  عــادلًًا  تقييمًا 
قد  بيانات ضخمة —  يتطلب  لأنه  وقتًا  الكامل سيأخذ 
تصل إلى 300,000 عينة — لتكون دقيقة ومبنية على 
العنوان  مثل  الأساسية  المعلومات  لكن  واضحة.  أسس 
بدعم  بسهولة،  اليوم  متوفرة  أصبحت  والمهنة  والعمر 
من الحكومة الإلكترونية، وهنا لا يفوتني أن أقدم الشكر 
الإلكترونية  والحكومة  للمعلومات  البحرين  هيئة  إلــى 
ومــصــرف الــبــحــريــن الــمــركــزي وشــركــة “بــنــفــت” وشــركــة 
عمليك  “اعــرف  خدمة  طــورت  التي  وغيرهم   BEYON
على  كبير  بشكل  ستسهل  والــتــي    eKYC إلــكــتــرونــيــاً” 
ومواكبة  ومنتجاتها  خدماتها  تطوير  التأمين  شركات 

التطورات التقنية.

	» IFRS  ــبي ــار المحاس ــق المعي ــن تطبي ــاذا ع  م

ــن؟ ــى شركات التأم ــر ع ــل أثّ 17، وه

نعم، تم تطبيق المعيار المحاسبي IFRS 17 في البحرين، 
هناك  كان  البداية  في  به.  تعمل  الآن  الشركات  ومعظم 
التطبيق  بعد  ولكن  الموازنات،  على  تأثيره  من  تخوف 
 IFRS  المحاسبي المعيار  بينه وبين  الفروقات  أن  تبين 
4  بسيطة. العديد من المؤشرات في المعيار المحاسبي  
IFRS 17  مبنية أصلًًا على بيانات من المعيار المحاسبي  
بالتحليل  تحتفظ  الــشــركــات  تـــزال  لا  ولــذلــك   ،IFRS 4

القديم داخليًا لأغراض المقارنة.

 مــا تقييمكــم لبرنامــج تمكــن لتطويــر الكــوادر «	

الاكتواريــة؟ وهــل ســاهم في تقليــل الاعتماد 

عــى الخــرات الخارجية؟

هذا أحد أفضل البرامج التي تم تنفيذها، ونشكر “تمكين”  
للدراسات  البحرين  ومعهد  المركزي  البحرين  ومصرف 
ــا نــرى  الــمــالــيــة والــمــصــرفــيــة عــلــى دعــمــهــم. بالفعل بــدأن
الاكتواري  التحليل  في  متخصصين  بحرينيين  توظيف 
داخل الشركات، بينما في السابق كنا نعتمد بشكل شبه 

كامل على خبرات أجنبية. 
وجود خبراء اكتواريين من داخل الشركات يساعد كثيرًا 
المنتجات ووضع الاحتياطيات بدقة. ورغم  في تسعير 
خارجية  تقارير  على  جزئي  اعتماد  هناك  يــزال  لا  ذلــك، 
واضحًا  تحسّنًا  نرى  لكننا  والمراجعة،  التدقيق  لأغراض 
بالموقع  كاملا  الحوار  )اقــرأ  الوظائف.  هذه  توطين  في 

الإلكتروني(

د. عبدالله سلطان متحدثا لـ “البلاد”

تسعير التأمين في 
البحرين يتجه نحو استخدام 

بيانات السائق 

تحديات أمام تأمين السيارات الصينية والكهربائية بسبب قطع الغيار

تطبيق مشروع التأمين الصحي الإلزامي للأجانب في 2026

برنامج الاكتواريين يعزز 
توطين الكفاءات في شركات 

التأمين البحرينية

شركات التأمين البحرينية 
بحاجة لاستثمار أكبر في 

التقنية والكفاءات

حملات توعوية قادمة تركز على الأمن السيبراني وتأمين المنازل

كشف رئيس جمعية التأمين البحرينية د. عبدالله سلطان، عن أن شركات التأمين في المملكة تعمل حاليًا على دراسة 
مشروع لإنشاء منصة رقمية موحدة بين شركات التأمين، تركز على إدارة مطالبات حوادث المركبات بين الشركات، 

وتهدف إلى تسريع الإجراءات. 
وأوضح أن المنصة الجديدة ستسمح بإرسال الموافقات والمطالبات بشكل مباشر بين شركات التأمين، مما يختصر 

الوقت لتلبية خدمة العملاء ويعزز من كفاءة الخدمات، مشيرًا إلى أن المشروع حاليًا في مرحلة الدراسة.
وأشار د. سلطان في لقاء مع “البلاد” إلى أن المشروع الرقمي الجديد يندرج ضمن خطة شاملة لتطوير القطاع 

مثل  مــبــادرات  نــفــذت  أن  للجمعية  المعنية، حيث سبق  والــجــهــات  الــمــركــزي  البحرين  مــصــرف  مــع  بالتعاون 
الوقت لمراجعة بعض  أنــه قد حــان  أكــد  لكنه  الشامل،  المركبات  الإجــبــاري وتأمين  التأمين  توحيد وثيقة 

هذه المبادرات بناءً على التجربة العملية، بهدف تعزيز الشفافية وضمان وضوح حقوق العملاء دون 
تفسيرات متباينة بين الشركات.

وتطرق د. سلطان خلال اللقاء إلى التحديات التشغيلية التي تواجه القطاع، وعلى رأسها التكاليف 
بنمو  مقارنة  الاقتصادي  والتضخم  التشغيلية  المصروفات  وارتــفــاع  الرقمي  للتحول  المرتفعة 

الأقساط الصافية. 
كما لفت إلى التحديات التي تواجه تأمين المركبات الصينية والكهربائية، خصوصًا بسبب ندرة 

قطع الغيار وارتفاع كلفة الإصلاح. 

علي الفردان |   )تصوير: ايمن يعقوب( 	
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د. عبدالله سلطان



أعلن بيت التمويل الكويتي ش.م.ب.)م( عن تسليم 
نصف  بقيمة  حصادي  حساب  من  الكبرى  الجائزة 
جينيش  المحظوظ،  للفائز  بحريني  دينار  مليون 
بــيــاي وذلـــك خــال حفل خــاص أُقــيــم فــي المقر 
الرئيسي للبنك بمنطقة السيف، في مناسبة مميزة 

جمعت بين الفائز وعدد من موظفي البنك. 
“يشرفني  قــائــاً:  بالفوز  سعادته  عــن  بيلاي  وعبر 
لحساب  الــكــبــرى  بالجائزة  الــفــوز  جـــداً  ويسعدني 
مُجزية،  البنك  مع  رحلتي  كانت  ولطالما  حصادي 
واستكشاف  الرحلة  هــذه  مواصلة  إلــى  أتطلع  كما 

المزيد من الفرص مع بيت التمويل الكويتي“.
ــوت، نـــائـــب الــرئــيــس الــتــنــفــيــذي  ــ ــ عــلــق مــحــمــد زق
في  لـــأفـــراد  الــمــصــرفــيــة  الــخــدمــات   - للمجموعة 
التسليم  هذا  يأتي  قائلاً:”  المناسبة  بهذه  البحرين 
الأول  للنصف  حــصــادي  حــســاب  جــوائــز  ليختتم 

ــذي يــواصــل فــيــه البنك  ــعــام. فــي الــوقــت الـ مــن ال
استعداداته للإعلان عما يقدمه من جوائز حصادي 
تحت مظلة بيت التمويل الكويتي”. وأضاف قائلاً: 
“ تعكس هذه الجهود التزام البنك الراسخ بتطوير 
تــجــربــة الــعــمــاء والارتـــقـــاء بــمــســتــوى الــخــدمــات 
مكانته  من  ويعزز  تطلعاتهم  يواكب  بما  المُقدمة 

كمؤسسة مالية رائدة”. 
برامج  أكثر  أحــد  كونه  حــصــادي  حساب  ويستمر 
أكثر من  المملكة، حيث قدم  مكافأةً  في  التوفير 
فتح  للعملاء  ويمكن  لعملائه،  جــائــزة   )19,000(
بيت  تطبيق  عبر  تــامــة  بسهولة  حــصــادي  حــســاب 
خلال  مــن  أو  الذكية  للهواتف  الكويتي  التمويل 
زيارة أقرب فرع من فروع البنك المنتشرة في )19( 
بذلك  ليبدأوا  المملكة  أنحاء  مختلف  في  موقعاً 

رحلتهم نحو التوفير والفوز.

في إطار التزامه المستمر بالتميّز والابتكار في مجال 
عن  البحرين  بمملكة  الخليج  فندق  أعلن  الضيافة، 
“فيوجنز”،  مطعمه  في  جديدة  طعام  قائمة  إطــاق 
نخبة  بحضور  أقيمت  خــاصــة  أمسية  خــال  وذلـــك 
الأميركي  السفير  يتقدمهم  البارزة،  الشخصيات  من 
لدى مملكة البحرين، ستيفن كريغ بوندي، والرئيس 
جناحي،  أحمد  الخليج،  فنادق  لمجموعة  التنفيذي 
إلــى جــانــب عــدد مــن ممثلي وســائــل الإعـــام وكبار 

الضيوف.
في  محورية  محطة  الجديدة  الطعام  قائمة  وتُعد 
تقديم مطعم “فيوجنز” بهوية معاصرة تعكس روح 
الابتكار. وشهدت الأمسية الإعلان عن توجه المطعم 
نحو استضافة نخبة من الطهاة البحرينيين الشباب 
على مدار العام، حيث سيقدّم كل منهم قائمة طعام 
تنوعاً مستمراً في  يوفّر  بما  لفترة محدودة،  خاصة 
الوطنية في مشهد  الطاقات  النكهات ويعزّز حضور 

الطهي المحلي.
التنفيذي  الرئيس  ومن جانبه، أعرب أحمد جناحي، 
لمجموعة فنادق الخليج، عن اعتزازه بهذه المبادرة 
قائلاً: “نفخر في مجموعة فنادق الخليج بريادتنا في 
تقديم تجارب ضيافة مبتكرة تحمل بصمة بحرينية 
أصيلة. مبادرة استضافة الطهاة والمواهب البحرينية 
الراسخ  التزامنا  “فيوجنز” تعكس  الشابة في مطعم 

بقدرتها  إيماننا  وتــؤكــد  الوطنية،  الــكــفــاءات  بدعم 
على الإبداع والمنافسة على أعلى المستويات. نحن 
ليس  الطاقات،  هــذه  في  الاستثمار  في  مستمرون 
أيضاً  بل  المملكة،  في  الضيافة  قطاع  لتعزيز  فقط 

لإبراز المطبخ البحريني للعالم”.
وبهذه المناسبة، أعرب السفير الأميركي عن إعجابه 
“فيوجنز”،  مطعم  يقدّمه  الـــذي  الضيافة  بمستوى 
“تشرفت  وقــال:  والخدمة.  الأطباق  بجودة  مشيداً 
هذا  زرت  وأن  سبق  المميز.  الــحــدث  هــذا  بحضور 
الأمسية  هــذه  أن  إلا  سابقة،  مناسبات  في  المطعم 

كانت مختلفة لما تميزت به من إبداع لافت من قبل 
الطهاة”.

من جهتها، أكدت نور الحايكي، رئيس قسم الاتصال 
الخليج،  فنادق  مجموعة  في  والتسويق  المؤسسي 
حرص المجموعة على دعم المواهب الوطنية وإبراز 

حضورها في قطاع الضيافة. وأضافت:
البحرينية  الطاقات  لاستثمار  كبيرة  أهمية  “نــولــي 
التي تمكّنهم من  الفرص  الشابة، ونعمل على توفير 
الإبداع وإبراز مهاراتهم، بما يسهم في إثراء التجربة 
المقدمة للضيوف وتعزيز التنوع في المشهد المحلي 

منصة  “فيوجنز”  مطعم  “سيكون  وتابعت:  للطهي”. 
لاستضافة أحد الطهاة أو المواهب البحرينية الشابة 
بين فترة وأخرى، لتقديم أطباق خاصة من ابتكارهم 
تُدرج ضمن قائمة الطعام لفترة محدودة، بما يضمن 
الكفاءات  بتشجيع  التزامنا  ويعكس  النكهات  تجدد 

الوطنية”.
ويُعد مطعم “فيوجنز” إحدى أبرز وجهات الطهي في 
البحرين، حيث يشتهر بتقديم أطباق فريدة  مملكة 
المطبخ  مــن  ولمسات  العالمية  النكهات  بين  تمزج 
البحريني والعربي الأصيل، في أجواء راقية تعكس 

نجاحه  المطعم  تــوّج  وقــد  والضيافة.  الإبـــداع  روح 
بحصد جائزة أفضل مطعم في البحرين لعام 2025 
إلى   ،MENA’s 50 Best Restaurants من تصنيف
منطقة  مستوى  على  التاسع  المركز  احتلاله  جانب 
ضمن   2024 لعام  أفريقيا  وشــمــال  الأوســـط  الــشــرق 
المرشحين  ضمن  اخــتــيــاره  تــم  كما  نفسها.  القائمة 
لعام  البحرين  فــي  مطعم  أفضل  لجائزة  النهائيين 
هذه  لترسخ   ،World Culinary Awards من   2025
في  الطهي  لفنون  بــارزة  كوجهة  مكانته  الإنــجــازات 

البحرين والمنطقة.

الاحتفال بفائز النصف مليون دينار بحريني من 
“حصادي” في المقر الرئيس لبيت التمويل الكويتي

“فيوجنز” يقدّم تجربة طعام متجددة
 تعكس رؤية فندق الخليج للابتكار المحلي

خلال مناسبة مميزة

بحضور عدد من الشخصيات البارزة

business@albiladpress.com 15@albiladpress @albiladnews 

business@albiladpress.com
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الجدل الاقتصادي في شأن الذكاء الاصطناعي  -3 5

التعريفات والمفاهيم الأساسية

أبعاد  يحدد  وشمولي  عميق  فهم  أجــل  ومــن 
من  الاصطناعي،  الذكاء  الاقتصادي حول  الجدل  ومعالم 
المرتبطة  الأســاســيــة  المفاهيم  على  الــوقــوف  الــضــروري 
قدرة  إلــى  يُشير  الشائع  فالمفهوم  الاصطناعي.  بالذكاء 
ذكــاءً  عــادةً  تتطلب  مهام  أداء  على  الحاسوبية  الأنظمة 
اللغة  فهم  والأصـــوات،  الصور  على  التعرف  مثل  بشريًا، 
السابقة.  التجارب  القرارات، والتعلّم من  الطبيعية، اتخاذ 
لكن في السياق الاقتصادي، يكتسب المفهوم أبعادًا أوسع، 

تتضمن:
تلك  بها  والمقصود   :)AGI( العام  الاصطناعي  الــذكــاء   .1
يستطيع  معرفية  مهمة  أي  أداء  على  ــقــادرة  ال الأنــظــمــة 
الإنسان القيام بها، مع قدرة على التكيف والتعلم المستمر. 
العام هو مجال نظري في علوم  لذا فالذكاء الاصطناعي 
التفكير  على  قــادر  حاسوب  إنشاء  إلى  يهدف  الحاسوب 
الــذكــاء  غـــرار  على  الــمــعــقــدة،  المشكلات  وحــل  المنطقي 

البشري أو أفضل منه. 

وتحتويها   :)Narrow AI( الضيق  الاصطناعي  الذكاء   .2
انتشارًا  الأكثر  مهام محددة، وهي  أنظمة متخصصة في 
في الاستخدامات الاقتصادية الحالية، مثل التنبؤ بالطلب 
أو إدارة سلاسل الإمداد. الذكاء الاصطناعي الضيق، وهو 

المعروف أيضًا بالذكاء الاصطناعي الضعيف.
من  فـــرع  وهـــو   :)Deep Learning( الــعــمــيــق  الــتــعــلــم   .3
الاصطناعية  العصبية  الشبكات  يستخدم  ــي  الآل التعلم 
طفرة  أحــدث  وقد  البشري،  الدماغ  عمل  طريقة  لمحاكاة 
والتعلم  اللغة.  ومعالجة  الحاسوبية  الرؤية  تطبيقات  في 
العميق هو مجال متخصص ضمن التعلم الآلي، يستخدم 
الشبكات العصبية الاصطناعية متعددة الطبقات )الشبكات 
يُنظر  الاقتصادية،  الناحية  من  لتحليل  العميقة(  العصبية 
للقوة  مُضاعفة  تقنية  باعتباره  الاصطناعي  الــذكــاء  إلــى 
وخفض  الكفاءة،  تحسين  على  لقدرتها  نظرًا  الإنتاجية، 

التكاليف، وفتح أسواق جديدة.

الخلفية التاريخية للجدل الاقتصادي حول التقنيات

للجدل  أفــضــل  فهم  ــى  إل الــوصــول  لنا  يتسنى  ولــكــي 

الحالي، يجدر استعراض الخلفية التاريخية للنقاشات 
الاقتصادية التي رافقت التحولات التقنية الكبرى:

أوائل   – القرن 18  )أواخــر  الأولــى  الصناعية  الثورة   -
من  مخاوف  البخارية  الماكينات  أثــارت   :)19 القرن 
بطالة واسعة النطاق، لكن المدى الطويل شهد توسعًا 

في الإنتاج وفرص العمل.
أوائل   –  19 القرن  )أواخــر  الثانية  الصناعية  الثورة   -
الكهرباء وخــطــوط الإنــتــاج الآلــي عــززت  الــقــرن 20(: 
تشكيل  أعـــادت  لكنها  الأســعــار،  وخفضت  الإنتاجية 

علاقات العمل وضاعفت من شدة التركيز الصناعي.
- الثورة الرقمية )سبعينيات القرن 20 – اليوم(: وهي 
التي أعادت تعريف الاقتصاد  الحواسيب والإنترنت، 
الرقمية،  الــعــولــمــة  أمـــام  الــطــريــق  الــعــالــمــي، ومــهــدت 

وخلقت فجوات بين الاقتصادات المتقدمة والنامية.
في ضوء ذلك يمكن النظر إلى ثورة الذكاء الاصطناعي، 
على أنها امتدادًا لتلك الموجات، لكنه يتميز بسمتين 
التأثير،  الانتشار والعمق في  السرعة في  أساسيتين: 
المستمر  والتطوير  الذاتي  التعلم  على  قدرته  أن  إذ 

تجعله أكثر ديناميكية من أي تقنية سابقة.

ثالثًا: الإطار النظري للجدل الاقتصادي

يــمــكــن تــأطــيــر الـــجـــدل الاقـــتـــصـــادي حــــول الــذكــاء 
الاصطناعي في ثلاثة محاور نظرية رئيسية:

بالتكنولوجيا:  المدفوع  الاقتصادي  النمو  نظرية   .1
في  بما  التكنولوجي،  الابتكار  أن  النظرية  هذه  ترى 
ذلـــك الــذكــاء الاصــطــنــاعــي، هــو الــمــحــرك الأســاســي 
“نموذج” روبرت سولو  لـ  للنمو طويل الأجل. ووفقًا 
المدرسة  إلى  ينتمي  أميركي  وأكاديمي  )اقتصادي 
الكينزية في الاقتصاد، واشتهر بنظريته بشأن النمو 
الاقتصادي، حصل على جائزة نوبل في علم الاقتصاد 
عام 1987 تكريما لإسهاماته النيرة والمهمة في يرفع 
إنتاجية العمل ورأس المال، ويخلق فرصًا اقتصادية 

جديدة.)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

* عبيدلي العبيدلي

 

* خبير إعلامي

* جينيش بيلاي الفائز 
المحظوظ: أتطلع إلى 
استكشاف المزيد من 

الفرص مع البنك

محمد زقوت: بهذه الجائزة 
نختتم جوائز حساب 

“حصادي” للنصف الأول من 
العام.
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أعلنت “زين البحرين”، شركة الاتصالات والتكنولوجيا الرائدة 
لعملائها  حصري  نــادٍ  وهو   ،”Signature“ إطــاق  المملكة،  في 

المميزين.
الــبــرنــامــج على مــديــر حــســاب خـــاص، يقدم  أعــضــاء  يحصل 
دعما شخصيا لضمان تجربة سلسة وفعالة في جميع مراحل 
جميع  عبر  الأولــويــة  بخدمة  الأعــضــاء  وسيستمتع  الخدمة. 
قنوات “زين البحرين”، لتلبية الاحتياجات المميزة بكل سهولة 
لكل عميل. بالإضافة إلى ذلك، يقدم البرنامج هدايا موسمية 
حصرية وعروضا خاصة، وخدمة الحصول على الأولوية في 

حجز واستلام أحدث الأجهزة والمنتجات.

وصممت “زين البحرين” هذا البرنامج خصيصا لتوفير التجربة 
الشركة  التزام  يعكس  ما  المميزين؛  عملائها  يستحقها  التي 
بالجودة والتميز في خدماتها لبناء علاقات قوية مع عملائها. 
ومع مزيد من المزايا القادمة ضمن البرنامج الحصري، تلتزم 
“زين البحرين” بإضافة مزيد من القيمة وتعزيز تجربة العملاء.

وعلق القائم بأعمال الرئيس التنفيذي في “زين البحرين” عمار 

الكتبي “يعكس إطلاق برنامج التميز Signature، التزام زين 
تقديم  خلال  من  المميزين  عملائها  وتكريم  بتقدير  البحرين 
أساسيا  جــزءا  يعد  متميزة  تجربة  تقديم  استثنائية.  تجربة 
خدمات  تقديم  عبر  وذلــك  بالتميز،  البحرين  زيــن  الــتــزام  من 
عالية الجودة، وتحسين تجربة العملاء، وتوفير مزايا حصرية 

ومكافآت”. 
يرجى   ،”Signature“ التميز  برنامج  عن  التفاصيل  من  لمزيد 
الإلكتروني  البريد  عبر  أو   66666107 الرقم  على  التواصل 
الرسمية  الصفحة  زيـــارة  أو    )Signature@bh.zain.com(

.)signature‏/ar‏/eshop.bh.zain.com‏/‏/:https(

عمق  الصيرفي،  فاطمة  السياحة  وزيـــرة  أكــدت 
البحرين  مملكة  تــربــط  الــتــي  الأخــويــة  الــعــاقــات 
تطور  من  تشهده  ومــا  الشقيقة،  عُمان  وسلطنة 
توطيد  على  المشترك  الــحــرص  يعكس  مستمر 
ولاسيما  المجالات،  مختلف  في  التعاون  أواصــر 
لتعزيز  رافــدًا مهمًا  يُعد  الذي  السياحة  في قطاع 

النمو الاقتصادي. 
جاء ذلك لدى استقبال الوزيرة، الرئيس التنفيذي 
لجمعية رواد الأعمال البحرينية العُمانية صاحبة 
بحضور  سعيد،  آل  جيفر  بنت  حجيجة  السمو 
الأعـــمـــال  رواد  جــمــعــيــة  إدارة  مــجــلــس  رئـــيـــس 
ــوم، وأعــضــاء  ــســل الــبــحــريــنــيــة الــعــمــانــيــة أحــمــد ال
وإطــاق  تأسيس  بمناسبة  هنأتهم  إذ  الجمعية، 

المشترك  التعاون  أهمية  إلــى  مشيرة  الجمعية، 
السياحية  والــمــشــروعــات  ــادرات  ــمــب ال تبني  فــي 

والاقتصادية. 
ــرة الــســيــاحــة إلـــى دور مــؤســســات  ــ ولــفــتــت وزيـ

البلدين  بين  التعاون  تعزيز  في  المدني  المجتمع 
ــيــات  ــفــعــال الــشــقــيــقــيــن، لاســيــمــا عــبــر تــنــظــيــم ال
السياحة  المشترك، وتعزيز  والمعارض، والترويج 
البينية، وإبراز المقومات السياحية التي يتمتع بها 

كلا البلدين الشقيقين. 
البحرين  مملكة  إن  الــســيــاحــة،  وزيــــرة  وقــالــت 
ــة الــتــعــاون مـــع الــهــيــئــات  حــريــصــة عــلــى مــواصــل
والمؤتمرات  المعارض  بقطاع  المعنية  العُمانية 
المشترك  التعاون  فرص  يعزز  ما  الخبرات؛  لنقل 

ويحقق الأهداف المنشودة.
لجمعية  التنفيذي  الرئيس  أعــربــت  جانبها،  مــن 
السمو  صاحبة  العُمانية  البحرينية  الأعمال  رواد 
اعــتــزازهــا  عــن  آل ســعــيــد،  بــنــت جــيــفــر  حجيجة 
البحرين  مملكة  تجمع  التي  الوثيقة  بالعلاقات 
وسلطنة عُمان، مشيدة بجهود وزارة السياحة في 
تنمية القطاع السياحي وفتح آفاق أوسع للتعاون 

الثنائي بما يحقق المصالح المشتركة.
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النفط  )البرميل(

عملات أجنبية

عملات رقمية

الغاز  )البرميل(

الألمنيوم  

الخام الأميركي

الدولار مقابل اليورو

البتكوين

اليورو مقابل الدولار عقود الغاز الطبيعي

سعر الطن

خام برنت

63.88 دولار

0.860  يورو

116,906.00 دولار

1.162 دولار 2.990 دولار

2,615.75 دولار

66.59 دولار

البورصات العالمية

الرمز

DAW JONES

FTSE

NASDAQ

NIKKEI

SHANGHAI SE

التغيير آخر سعر

44,175.61

9,095.73

21,450.02

41,820.48

3,635.13

حسين فلاح

أكثر الدول استهدافا 
بالمكالمات المزعجة

إندونيسيا	  89 %

هونغ كونغ	   70 %

% 55   		 الفلبين

سنغافورة	   34 %

ماليزيا	     	   31 %

الفجـــر: 03:44 
الظهــر: 11:44 
العصــر: 03:13  
المغرب: 06:18 
 العشاء: 07:40

business@
albiladpress.com

”ESG“ دعما لاستدامة البيئة ومبادئ

“دلمون للدواجن” تدخل عالم الطاقة المتجددة

الذهب  )الأونصة(

3,398.78 دولارالذهب مقابل الدولار

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

عبدالنبي الشعلة
رئيس مجلس الإدارة

moanes.almardi@albiladpress.com

مؤنس المردي
رئيس التحرير

SUN 10 أغسطس 2025 - 16 صفر 1447 - العدد 6144الأحد

أسعـار الأسهـم

ALBH BD 0.927

المواد الاساسية

NASS BD 0.074

APMTB BD 1.080

BASREC BD 1.000

الصناعات

BANADER BD 0.123

NHOTEL BD 0.230

GHG BD 0.420

FAMILY BD 0.081

DUTYF BD 0.408

السلع الاستهلاكية الكمالية

CPARK BD 0.136

EBRIT BD 0.060

SEEF BD 0.123

العقارات

BFM BD 0.365

BMMI BD 0.400

POLTRY BD 0.200

TRAFCO BD 0.265

السلع الاستهلاكية الاساسية

BMUSC BD 0.377

KFH $ 2.640

الشركات غير البحرينية

ZAINBH BD 0.118

BEYON BD 0.494

CINECO BD 0.200

الاتصالات

alabraaj BD 0.200

BKIC BD 0.375

BCFC BD 0.230

ITHMR BD 0.030

Khaleeji BD 0.084

NBB BD 0.510

SOLID BD 0.385

TAKAFUL BD 0.134

UGH BD 1.100

UGIC BD 0.037

BBK BD 0.510

ESTERAD BD 0.205

GFH $ 0.360

INOVEST $ 0.200

BISB BD 0.086

BNH BD 0.502

ABC $ 0.352

ARIG $ 0.960

SALAM BD 0.231

المال

أعــلــنــت شــركــة دلـــمـــون لـــلـــدواجـــن، في 
التزامها المتزايد  خطوة نوعية تعكس 
بالاستدامة والمسؤولية البيئية، بدء 
في  شمسية  طــاقــة  مــشــروع  تنفيذ 
الشركات  أوائل  لتكون من  منشآتها، 
ــة الــتــي  ــذيـ الــوطــنــيــة فـــي قــطــاع الأغـ
المتجددة،  تدخل بقوة في مجال الطاقة 
البيئية  الــحــوكــمــة  مـــبـــادئ  مـــع  انــســجــامــا 

.)ESG( والاجتماعية والمؤسسية
ويهدف المشروع إلى تقليل الاعتماد على 
البصمة  التقليدية، وخفض  الطاقة  مصادر 
لــلــشــركــة عــبــر تــركــيــب أنظمة  الــكــربــونــيــة 
الألواح الشمسية فوق مواقف السيارات 
ومرافق التشغيل. ومن المتوقع أن 
يساهم هذا التحول في تغطية 
جــــزء كــبــيــر مـــن احــتــيــاجــات 
ــعــزز  الـــطـــاقـــة الـــيـــومـــيـــة، وي

المدى  على  واستدامته  التشغيل  كــفــاءة 
الطويل.

وفي هذا السياق، صرّح الرئيس التنفيذي 
ــة والــمــالــيــة قــائــد فريق  ــ ــ لــلــشــؤون الإداري
الاستدامة بالشركة حسين فلاح، قائلا “إن 
المتجددة  الطاقة  استخدام  فــي  التوسع 
في  لاستراتيجيتنا  عملية  ترجمة  يمثل 
لمملكة  المستدامة  التنمية  أهـــداف  دعــم 
تجاه  بمسؤولياتنا  والــتــزامــنــا  الــبــحــريــن، 
المشروع  هــذا  ويعكس  والمجتمع.  البيئة 

الابتكار وتعزيز كفاءة  الشركة نحو  توجه 
البحرين  ــة  رؤيـ مــع  يتماشى  بما  الــمــوارد 

الاقتصادية 2030”.
ــادرة ضــمــن سلسلة من  ــمــب ال ــأتــي هـــذه  وت
للدواجن”  “دلمون  تتخذها  التي  الخطوات 
تشمل  التي  الاستدامة،  ممارسات  لتعزيز 
والطاقة،  المياه  استهلاك  كفاءة  تحسين 
وتطوير سياسات إدارة النفايات، وتحقيق 
والحفاظ  الاقــتــصــادي  النمو  بين  الــتــوازن 

على البيئة.

المشروع يهدف إلى تقليل الاعتماد على مصادر 
الطاقة التقليدية وخفض البصمة الكربونية

تركيب أنظمة الألواح الشمسية فوق مواقف 
السيارات ومرافق التشغيل

توطيد أواصر التعاون في قطاع السياحة مع سلطنة عمان

”Signature“ زين البحرين” تطلق برنامج التميز الحصري“

مستقبلة وفد جمعية رواد الأعمال البحرينية العُمانية... الصيرفي:

لعملائها المميزين



مقترح روسي بوقف القتال 
مقابل السيطرة على شرق 

أوكرانيا يثير جدلا واسعا

تحفظات أوروبية وأوكرانية 
على التنازلات الإقليمية دون 

ضمانات أمنية

اجتماعات في بريطانيا لتوحيد 
الموقف الغربي قبل لقاء 

الزعيمين

فرانك مسمار: القمة بداية 
لمسار تفاوضي والملفات 

العالقة كبيرة

الجيش اللبناني يحذر من المساس بالسلم الأهلي.. 
ومقتل 6 جنود بانفجار ذخائر من مخلفات الحرب

تعريض  مــن  السبت،  اللبناني،  الجيش  حــذر 
ــبــاد للخطر فــي ظــل مــا تــشــهــده من  أمـــن ال
ــأي إخــال  ــه لــن يسمح ب تــحــديــات، مــؤكــدا أن

بالأمن أو مساس بالسلم الأهلي.
التوجيه، في  ـ مديرية  الجيش  وقالت قيادة 
في  إنــه  الإلكتروني:  بموقعها  أصــدرتــه  بيان 
ظل ما يواجهه لبنان من تحديات استثنائية 
فـــي الــمــرحــلــة الـــراهـــنـــة، ولاســيــمــا اســتــمــرار 
وانتهاكاته  اعتداءاته  في  الإسرائيلي  العدو 
الأمني  الوضع  جانب  إلــى  الوطنية،  للسيادة 
عبر  أفـــراد  قبل  مــن  دعـــوات  ظهرت  الدقيق، 
بتحركات  للقيام  الاجتماعي  التواصل  مواقع 
احــتــجــاجــيــة، ونــشــر مــقــاطــع فــيــديــو مفبركة 

تهدف إلى إثارة التوتر بين المواطنين.
وحذرت قيادة الجيش المواطنين من تعريض 
أمن البلاد للخطر عبر تحركات غير محسوبة 

النتائج.
وأضافت: إن الجيش إذ يحترم حرية التعبير 
السلمي عن الرأي؛ لن يسمح بأي إخلال بالأمن 
أو مساس بالسلم الأهلي، أو قطع الطرقات أو 

التعدي على الأملاك العامة والخاصة.
وجميع  الــمــواطــنــيــن  تحلي  ضــــرورة  وأكــــدت 
الفرقاء بالمسؤولية في هذه المرحلة الصعبة، 
تجاوز  بهدف  وتضامنهم  وحدتهم  وأهمية 

الأخطار المحدقة ببلدنا.
وكــان عــدد من مناصري حــزب الله قد نفذوا 
المطار،  طريق  على  مظاهرة  الجمعة  مساء 
حصر  بــشــأن  الحكومة  قـــرار  على  احتجاجا 

الــســاح بيد الــدولــة. وبحسب وســائــل إعــام 
المحتجين  من  عــددا  الجيش  أوقــف  محلية، 

في المنطقة.
ــر مـــن مــخــلــفــات  ــائـ ــفـــجـــرت، الــســبــت، ذخـ وانـ
اللبناني،  للجيش  تابع  هندسة  بفريق  الحرب 
أثناء تفكيك بعض القذائف بقضاء صور في 

الجنوب.
“أثناء  أنــه  اللبناني  للجيش  بيان  فــي  وجــاء 
كشف وحدة من الجيش على مخزن للأسلحة 
وادي  فــي  محتوياته  تفكيك  عــلــى  وعملها 

زبقين - صور، وقع انفجار داخله”.
ــفــجــار في  وبــحــســب بــيــان الــجــيــش أدى الان
حصيلة أولية إلى مقتل 6 عسكريين وإصابة 
آخرين بجروح. وأضاف بيان الجيش: تجري 

المتابعة لتحديد أسباب الحادثة.

قمة ألاسكا المرتقبة.. ترامب وبوتين
 أمام فرصة تاريخية لإنهاء الحرب الأوكرانية

انــدلاع  منذ  الأخطر  بأنها  توصف  لحظة  في 
الأميركي  الرئيس  يستعد  الأوكرانية،  الحرب 
ــروســي فلاديمير  ال تــرامــب ونــظــيــره  ــد  ــال دون
أغسطس   15 يــوم  ألاســكــا  فــي  للقاء  بوتين 
الجاري، وسط توقعات بأن يشكل هذا اللقاء 
إنهاء  أمـــام  الــبــاب  يفتح  قــد  حاسما  منعطفا 
العالمية  الــحــرب  نـــزاع أوروبــــي مــنــذ  أطـــول 

الثانية.
لوقف  فــي ظــل مقترح روســي  القمة  وتــأتــي 
الحرب مقابل السيطرة على شرق أوكرانيا؛ ما 
فيها  يرى  مؤيد  بين  واسعا  دوليا  جدلا  يثير 
فرصة لسلام طال انتظاره، ومعارض يخشى 
من أن تؤدي إلى تكريس واقع جغرافي جديد 

يخدم موسكو.

مقترح روسي مثير للجدل

أن  جورنال”  ستريت  “وول  صحيفة  وذكــرت 
لوقف  اقتراحا  ترامب  إدارة  إلى  قدّم  بوتين 
ــيــا، يتضمن  ــنــار فــي أوكــران شــامــل لإطـــاق ال
ــيــة مــن منطقتي  الــقــوات الأوكــران انــســحــاب 
بسيطرة  والاعــتــراف  ولوجانسك،  دونيتسك 
ــرة الـــقـــرم. وبحسب  ــا عــلــى شــبــه جــزي روســي
التزامات  يتضمن  لا  المقترح  فإن  الصحيفة، 
روسية كبيرة سوى وقف القتال، وهو ما أثار 

تحفظات أوروبية وأوكرانية واسعة.
ويتكوف،  الخاص ستيف  الأميركي  المبعوث 

لتجميد  اســتــعــدادا  ــدى  أبـ بــوتــيــن  أن  ــح  أوضـ
خــيــرســون  منطقتي  فــي  الــعــســكــري  مــوقــفــه 
وزابوريجيا، مقابل التفاوض لاحقا على اتفاق 
سلام نهائي مع الرئيس الأوكراني فولوديمير 

زيلينسكي.

ردود فعل متباينة وتحذيرات غربية

ــون حـــــذروا مـــن أن  ــ ــي ــ ــا مـــســـؤولـــون أوروب أمــ
روسيا  يمنح  قد  أوكرانيا  شــرق  عن  التنازل 
لأمن  كافية  ضمانات  دون  استراتيجيا  نصرا 
أوكــرانــي أن أي  أكــد مسؤول  أوكــرانــيــا، فيما 
شعبيا  استفتاء  يتطلب  الأراضــي  عن  تنازل 
بموجب الدستور. أما البيت الأبيض فأكد أن 
“مسارات  على  تركز  موسكو  مع  المناقشات 
محتملة للسلام”، رافضا التعليق على تفاصيل 

المقترح الروسي.

اجتماعات تمهيدية قبل القمة

كما نقل موقع “أكسيوس” أن اجتماعا سيعقد 
مسؤولين  بين  الأســبــوع  هــذا  بريطانيا  فــي 
لتنسيق  وأوروبــيــيــن  وأوكرانيين  أميركيين 
مع  مرئي  اجتماع  وفي  القمة.  قبل  المواقف 
ويتكوف  أوروبيين، عرض  وقادة  زيلينسكي 
الـــــذي يشمل  ــــروســــي  ال ــمــقــتــرح  ال مــضــمــون 
دونيتسك  من  أوكرانيا  انسحاب  مرحلتين: 
لاحقا  التوصل  ثــم  القتال،  خطوط  وتجميد 
إلى اتفاق سلام بين بوتين وترامب بمشاركة 

زيلينسكي.

فرانك مسمار: القمة بداية لمسار 

تفاوضي

مــن جــانــبــه، قـــال الــكــاتــب الأمــيــركــي الكاتب 
د.  الجمهوري  الحزب  عضو  “البلاد”  بصحيفة 
فرانك مسمار، إن القمة المرتقبة بين الرئيس 
الروسي  والرئيس  ترامب  دونــالــد  الأميركي 
فلاديمير بوتين “تمثل لقاء مهما، لكنها ليست 
بــيــن روســيــا  الــعــالــقــة  للمشكلات  نــهــائــيــا  حــا 
والــمــجــمــوعــة الــغــربــيــة، وعــلــى رأســهــا الملف 

الأوكراني.
في  بــدايــة”،  “نقطة  تمثل  القمة  أن  وأوضـــح 
النقاط  بعض  على  مبدئي  “اتفاق  وجــود  ظل 
إلى  مشيرا  لاحقا”،  عليها  للتفاوض  الرئيسية 
بالمواعيد  التزامه  أثبت  ترامب  الرئيس  أن 

قبل  مهلة  روسيا  منح  بعدما  يحددها،  التي 
ويتكوف  ستيف  الأميركي  المبعوث  وصــول 
الدولي  المجتمع  جعل  ما  وهــو  موسكو،  إلــى 

يأخذ مواعيده على محمل الجد.
الطرفين  من  رضــا  “هناك  أن  مسمار  وأضــاف 
يتحقق  لم  لكن  المفاوضات،  التقدم في  على 
“الاتفاق  أن  إلــى  بـــارز”، مشيرا  أي حــدث  بعد 
تحديد  أو  الــنــار  إطـــاق  وقــف  على  المبدئي 
مسار زمني للتفاوض يعد نجاحا أوليا وبداية 

للجلوس إلى طاولة الحوار”.
ــروســيــة، قـــال مــســمــار إنها  وعـــن الــمــطــالــب ال
تمنع  أمنية  ضمانات  على  الحصول  “تشمل 
انضمام أوكرانيا إلى الناتو، وعدم نشر قوات 
الــحــدود  قــرب  هجومية  قـــدرات  أو  مسلحة 
عليها  تسيطر  التي  المناطق  في  أو  الروسية 
الدولية،  العقوبات  “رفع  إلى  موسكو”، إضافة 
العالمي،  المصرفي  النظام  إلى  وإعادة روسيا 
في  مــجــددا  لدمجها  طــريــق  خريطة  ووضـــع 
إلى  والتوصل  الدولية والأوروبية،  المنظومة 

تصور لمستقبل أسعار النفط والغاز”.

توقعات مفتوحة على كل الاحتمالات

ومع اقتراب موعد القمة، تظل الآمال معلقة 
يمهّد  اتفاق  إلــى  ستفضي  كانت  إذا  ما  على 
ــيــة، أم أنــهــا ستكون  لإنــهــاء الــحــرب الأوكــران
مــجــرد مــحــطــة بــروتــوكــولــيــة تــســبــق جــولات 
تــفــاوضــيــة أطــــول، فــي ظــل تــبــاعــد الــمــواقــف 
كل  وتمسك  وكييف،  موسكو  بين  الجوهرية 

طرف بمطالبه الاستراتيجية.

ــمــــوت الـــيـــومـــي بــالــقــصــف  ــ بــيــنــمــا يـــتـــواصـــل ال
والمجاعة في قطاع غزة، يسعى الوسطاء في 
مصر وقطر، بدعم أميركي، إلى محاولة البحث 
عــن حــلــول جــديــدة بــهــدف إحــيــاء مــفــاوضــات 
النار، وإعادة إسرائيل و “حماس”  وقف إطلاق 
إلى طاولة الحوار بعد جمود شاب الموقف في 
القليلة الماضية، ليقوم المجلس الوزاري  الأيام 
ــيــلــي )الــكــابــيــنــت(  الــســيــاســي والأمـــنـــي الإســرائ
بالتصويت لصالح خطة تهدف لاحتلال القطاع 

تدريجيا.
وقـــالـــت مـــصـــادر مـــن “حـــمـــاس”، ومـــن فصائل 
المفاوضات، إن  أخرى خارجها، منخرطة بملف 
الاتصالات فعليا ما زالت مستمرة مع الوسطاء. 
وتم في اليومين الماضيين نقل رسالة لهم بأن 
لاستمرار  مستعد  للتفاوض  الفلسطيني  الوفد 
المفاوضات كما كانت، بانتظار أن ترد إسرائيل 
بــشــكــل رســمــي عــلــى الــــرد الــــذي قــدمــه الــوفــد 

ــتــفــاوضــي، مــؤكــدة أن الــهــدف مــن ذلـــك هو  ال
تجنيب أهالي القطاع مزيدا من ويلات الحرب.
لعقد  التنسيق  يجري  فإنه  المصادر،  وبحسب 
ــاء، في  ــطـ ــوسـ ــاس” والـ ــمـ جــلــســة بــيــن وفــــد “حـ
الأيام المقبلة، مشيرة إلى أن الوسطاء يسعون 
عبرها  يمكن  جــديــدة  قــاعــدة  إيــجــاد  لمحاولة 
إطلاق المفاوضات مجددا، لكن ذلك قد يعتمد 
تتراجع عن  أن  إسرائيل لإمكان  استجابة  على 

قراراتها والعودة لهذا المسار.
المبعوث  أن  “أكــســيــوس”  موقع  ذكــر  حين  فــي 
ويتكوف  ستيف  ــط  الأوســ لــلــشــرق  الأمــيــركــي 
محمد  الشيخ  الــقــطــري  الــــوزراء  رئــيــس  التقى 
الإسبانية؛  إيبيزا  في  ثاني  آل  عبدالرحمن  بن 
وإطلاق  غزة  في  الحرب  إنهاء  خطة  لمناقشة 
ســـــراح جــمــيــع الــمــخــتــطــفــيــن الــمــتــبــقــيــن لــدى 
مقترح جديد  تقديم  أن  إلــى  مشيرا  “حــمــاس”، 
الحرب، قد يؤدي  لحل دبلوماسي شامل ينهي 
جديد  هجوم  لشن  إسرائيل  خطة  تأخير  إلــى 

لاحتلال مدينة غزة.

ونقل الموقع عن مصدر مشارك في المفاوضات، 
على  تعملان  المتحدة  والولايات  قطر  إن  قوله 
صياغة مقترح لصفقة شاملة سيتم عرضه على 

الطرفين في الأسبوعين المقبلين.
العسكرية  العمليات  استمرار  مع  ذلك  ويتزامن 
ــزة، وتــفــاقــم الأزمـــة  الإســرائــيــلــيــة فــي قــطــاع غـ

الإنــســانــيــة الــنــاجــمــة عــن الــمــجــاعــة، عــلــى رغــم 
ــتــي تتعرض  ال ــمــســاعــدات،  ال تــواصــل إدخــــال 
الأســــواق  فــي  ــعــرض  وت كــبــيــرة  نــهــب  لعمليات 
جهات  قبل  من  ا  جــوًّ وإسقاطها  باهظة،  بأثمان 
عربية ودولية. واستشهد أكثر من 25 فلسطينيا 
غــارات وعمليات  السبت، في سلسلة  منذ فجر 

المساعدات،  منتظري  من   12 منهم  إسرائيلية، 
نتساريم  مــحــور  محيط  منطقة  فــي  خصوصا 
الأميركية  المساعدات  توزيع  نقطة  من  بالقرب 
إلـــى مستشفيات  الــمــنــطــقــة. ووصـــل  تــلــك  فــي 
قــطــاع غــزة 39 شــهــيــدا، و491 إصــابــة فــي 24 
ساعة؛ ما رفع حصيلة العدوان الإسرائيلي منذ 
شهيدا   61369 إلــى   ،2023 أكتوبر  من  السابع 
منذ  استشهدوا   9862 منهم  إصابة،  و152850 
بعد  الماضي  الثامن عشر من شهر مارس  فجر 
أعــقــاب هدنة  فــي  الــحــرب  إســرائــيــل  استئناف 
إحصائية  ذكـــرت  كما  شــهــريــن،  نحو  اســتــمــرت 
وزارة الصحة بغزة. وبحسب المكتب الإعلامي 
الحكومي بغزة، فإنه بلغ إجمالي الشاحنات التي 
دخلت قطاع غزة 1115 شاحنة فقط من أصل 
7800 شاحنة مفترضة، أي ما يعادل 14 % من 
الاحتياجات الفعلية، وقد تعرض معظمها للنهب 
والسطو في ظل فوضى أمنية مفتعلة ينتهجها 
ممنهجة  سياسة  ضمن  الإســرائــيــلــي  الاحــتــال 

لهندسة التجويع والفوضى، وفق نص بيانه.

غزة بين القصف والجوع.. ووساطة دولية تبحث عن بارقة أمل لوقف الحرب
وكالات
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على موقع “على موقع “̂^” الإلكتروني” الإلكتروني

باستعداد وكالات مطلعة  مصادر  أفــادت 
لبدء  المتحدة  والــولايــات  إيـــران 
ــدة، مــوضــحــة  ــ ــدي ــفـــاوضـــات جــ مـ
تشمل  أن  على  تصر  طــهــران  أن 
بشأن  بــنــدا  مقبلة  مــبــاحــثــات  أي 
خلافا  الحرب،  أضــرار  تعويضات 
ــتــي ركــزت  لــلــجــولات الــســابــقــة ال

حصرا على الملف النووي.
ورجــــحــــت الــــمــــصــــادر، بــحــســب 
الإيرانية  تايمز”  “طهران  صحيفة 
تكون  أن  بالإنجليزية،  الناطقة 
الــمــفــاوضــات غــيــر مــبــاشــرة وقــد 
تنطلق في وقت مبكر من الشهر 

بين  يتنقل  وســيــط  عبر  الــجــاري 
الطرفين.

وأضافت الصحيفة في تقرير لها 
أن الجولة السادسة من المحادثات 
قبل  استئنافها  الــمــقــرر  مــن  كـــان 
أيام فقط من الهجوم الإسرائيلي 
الواسع في 13 يونيو على البنية 
الــتــحــتــيــة الــنــوويــة والــعــســكــريــة 
والمدنية في إيران، الذي أسفر – 
أكثر  مقتل  – عن  الصحيفة  وفق 
من  معظمهم  شخصا،   1065 من 
المسؤولين  كبار  بينهم  المدنيين، 

العسكريين وعلماء نوويون.

مفاوضات إيرانية - أميركية قريبامفاوضات إيرانية - أميركية قريبا
وكالات
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محرر الشؤون الدولية

د. فرانك مسمار

فلسطينيون يجمعون مواد غذائية تم اسٕقاطها جوا في دير البلح السبت “أ.ب”



“الأحمر” يستهل “عربية الناشئين” بمواجهة قطر

المعاودة يتوج بشوط خالد بن حمد لمسابقة الهير

مفاوضات متقدمة بين النجمة والدرازي

معنويات مرتفعة وطموحات كبيرة لأبطال الخليج

في موسم ناصر بن حمد للموروث البحري

لتولي منصب المدرب المساعد لفريق السلة

السلة  لكرة  للناشئين  الوطني  يدشن منتخبنا 
مشاركته في البطولة العربية تحت 16 عامًا، 
القاهرة  المصرية  العاصمة  تستضيفها  التي 
أغسطس  مــن 10 وحــتــى 17  الــفــتــرة  خـــال 
القطري،  نظيره  أمام  قوية  بمواجهة  الجاري، 
ــواحـــدة ظــهــرًا  ــد عــنــد الــســاعــة الـ ــك الأحــ ــ وذل
التوقيت  ــو  وهـ الــبــحــريــن،  مملكة  بــتــوقــيــت 
المنتخب  مشوار  افتتاح  في  للقاهرة،  نفسه 

بالمنافسات.
ــد أنـــهـــى جميع  ــان مــنــتــخــبــنــا الـــوطـــنـــي قـ ــ وكـ
البطولة،  لخوض  والبدنية  الفنية  تحضيراته 
ــدرب الــتــونــســي راســـم  ــمــ ــ تــحــت إشــــــراف ال
اختتم  حيث  المساعد،  وطاقمه  الــمــرزوقــي 
الفريق تدريباته الأخيرة في أجواء يسودها 
سعيًا  العالي،  والتركيز  والانضباط  الحماس 
دفعة  اللاعبين  تمنح  قــويــة  بــدايــة  لتحقيق 

معنوية كبيرة.
ويحمل المنتخب البحريني معنويات مرتفعة 
وطـــمـــوحـــات كــبــيــرة، خـــاصـــة بــعــد تــتــويــجــه 
التي  للناشئين  الخليج  بطولة  بلقب  مــؤخــرًا 
جاهزية  أكد  إنجاز  في  المملكة،  استضافتها 
الألقاب،  على  المنافسة  على  وقدرته  الفريق 
مستويات  لتقديم  تطلعاته  من  يعزز  ما  وهو 

متميزة في القاهرة.
ــمـــرزوقـــي مـــدرب  ــم الـ ــ ــتــونــســي راسـ ــال ال ــ وقـ
في  كبيرة  الطموحات  إن  الوطني  منتخبنا 
في  المشاركة  قبيل  تأتي  التي  البطولة  هذه 
خلال  منغوليا  فــي  ستقام  الــتــي  آســيــا  كــأس 

الشهر المقبل.
العربية  البطولة  “نخوض غمار هذه  وأضاف: 
كرة  سمعة  تعكس  إبيجابية  نتائج  لتحقيق 
جاهز  المنتخب  أن  مؤكدا  البحرينية”،  السلة 
الــروح  تعزيز  على  العمل  عقب  وفنيًا  بدنيًا 

القتالية لدى اللاعبين.
وتابع: “ندرك أن مواجهة قطر لن تكون سهلة، 
وقدرتهم  لاعبينا  إمكانيات  من  واثقون  لكننا 

على تقديم أداء قوي يليق بالبحرين”.
الــعــربــيــة بنظام  الــبــطــولــة  وتـــقـــام مــنــافــســات 
صاحبي  المنتخبين  يتأهل  حيث  الــــدوري، 
التمهيدي  الــدور  في  والثاني  الأول  المركزين 
بينهما،  البطل  لتحديد هوية  النهائية  للمباراة 
ــاراة  ــع فـــي مــب ــرابـ ــثــالــث مـــع الـ فــيــمــا يــلــعــب ال

التنافس على الميدالية البرونزية. 

توج فريق الغواص عبدالله خليفة المعاودة بطلًًا لشوط سمو الشيخ 
خالد بن حمد آل خليفة لمسابقة الهير لاستخراج المحار، ضمن فعاليات 
النسخة الثامنة من موسم ناصر بن حمد لرياضات الموروث البحري، 
 11.14 وزنها  بلغ  اللؤلؤ  من  كمية  أثقل  من جمع  تمكن  أن  بعد  وذلــك 

غرام.
وجاء في المركز الثاني محمد فاضل عباس بوزن 10.25 غرام، فيما 
حل عبدالله ناصر القلاف ثالثًا بوزن 9.13 غرام، وسط أجواء تنافسية 
قوية جمعت نحو 100 غواص هاوٍ أحيوا واحدة من أعرق الرياضات 
البحرية في تاريخ البحرين. وأقيمت الفعالية صباح الجمعة في منطقة 
“هير شتية” البحرية، وشهدت التزامًا تامًا باشتراطات الأمن والسلامة 
المحار  لفرز  دقيقة  عملية  جانب  إلى  المنظمة،  اللجنة  وضعتها  التي 
ووزن اللؤلؤ من قبل لجنة تحكيم متخصصة “الطواويش”، في مشهد 
بالهوية  العميق  وارتباطه  البحريني  البحري  الموروث  أصالة  يعكس 
الوطنية. ومنذ انطلاقه، نجح الموسم في استقطاب مختلف شرائح 

الثقافية  والفعاليات  التقليدية  المنافسات  بين  يجمع  حيث  المجتمع، 
ومسابقة  الشعبي،  التجديف  سباقات  أنشطته  أبــرز  ومن  والمعرفية، 

السباحة في المياه المفتوحة، ومسابقة صيد الأسماك )الحداق(. 

حسين  الوطني  الــمــدرب  مع  متقدمة  مفاوضات  في  النجمة  نــادي  دخــل 
الدرازي لتولي مهمة المدرب المساعد للفريق الأول لكرة السلة، استعدادًا 

للموسم الرياضي الجديد. 
رغبة  وســط  إيجابي،  بشكل  تسير  المفاوضات  أن  إلــى  المصادر  وتشير 
بما يساهم  المقبلة،  الأيام  الاتفاق خلال  إتمام  الطرفين في  بين  مشتركة 

في تعزيز الجهاز الفني للفريق ودعمه بخبرة الدرازي الميدانية.
منها  أخــرى،  منافسة  أندية  من  عروضًا  ذاتــه  الوقت  في  الـــدرازي  ويملك 
عروض رسمية وأخرى شفهية، مما يجعله أمام خيارات متعددة قبل حسم 
الظفر  إلى  النجمة  فيه  يسعى  وقت  في  القادم،  للموسم  النهائية  وجهته 

بخدماته لتدعيم مسيرته نحو المنافسة على البطولات المحلية. 
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ترقب لقرعة دوري ناصر بن حمد الممتاز“شابات الأحمر” يختتمن التصفيات الآسيوية
قد تضع فريقين قويين وجها لوجه في الافتتاحلتحقيق الفوز الأول أمام جزر شمال ماريانا

سنة   20 تحت  الــقــدم  لكرة  الوطني  منتخبنا  لاعــبــات  تختتم 
 ،2026 للشابات  آسيا  كأس  تصفيات  في  مشوارهن  للسيدات 
ماريانا  منتخب جزر شمال  بمواجهة  الصين،  في  التي ستقام 
اليوم الأحد، وذلك ضمن الجولة الثالثة والأخيرة من منافسات 

المجموعة السابعة.
ويسعى الأحمر الشاب لتحقيق فوزه الأول في هذه التصفيات، 
بعد أن استهل مشواره – في أول مشاركة له بهذه المنافسات 
مواجهات  مستضيف  أوزبكستان  منتخب  أمــام  بالخسارة   –
الجولة  في  الأردن  منتخب  أمــام  ثم   ،8-0 بنتيجة  المجموعة، 

الثانية بنتيجة 6-0.
في  الأول  المركز  صاحب  تأهل  على  البطولة  لــوائــح  وتنص 
ثلاثة  أفضل  إلى  إضافة  النهائيات،  إلى  مباشرة  مجموعة  كل 

الثماني،  المجموعات  بين  من  الثاني  المركز  تحتل  منتخبات 
عقد  ليكتمل  المضيف،  تايلاند  منتخب  إلــى  جميعها  لتنضم 

المنتخبات المشاركة في النهائيات وعددها 12 منتخبا.

تُجرى اليوم الأحد، مراسم سحب 
قرعة دوري ناصر بن حمد الممتاز 
للموسم الرياضي 2025 - 2026، 
البحريني  وذلك في مقر الاتحاد 
ــقــدم عــنــد الــســاعــة 7:15  لــكــرة ال
ــاءً، وســـط تــرقــب كــبــيــر من  ــسـ مـ
الأندية والجماهير لمعرفة جدول 

المباريات للموسم الجديد.
بن  نــاصــر  دوري  مسابقة  ــقــام  وتُ
حــمــد الــمــمــتــاز بــنــظــام الـــــدوري 
توزيع  سيتم  حيث  دوريـــن،  مــن 

ــدول بــالــقــرعــة  ــجــ ــ الـــفـــرق فـــي ال
الساعة  عقارب  باتجاه  المطلقة 
أن  عـــلـــى  ــقـــط،  فـ الأول  لــلــقــســم 
ــاريــات الــقــســم الــثــانــي  تُــلــعــب مــب

وبنفس  الــجــولات  ترتيب  بنفس 
التسلسل.

ويُتوقع أن يساهم إجراء القرعة 
ــي مــســاعــدة  ــت مــبــكــر فـ ــي وقــ فـ
تحضيراتها  برمجة  على  الأندية 
يتعلق  ما  في  خصوصًا  للموسم، 
قبل  الأخــيــرة  الــوديــة  بالمباريات 
انــطــاقــة الــمــنــافــســات، فــي حين 
عنه  ستسفر  مــا  الجميع  يترقب 
تضع  قــد  الــتــي  المطلقة  الــقــرعــة 
في  لوجه  وجهًا  قويين  فريقين 
من  يزيد  ما  الافتتاحية،  الجولة 

إثارة وتشويق بداية الدوري. 

سبورتسبورت

الفوز الأول لمنتخب الناشئين بالمونديالالفوز الأول لمنتخب الناشئين بالمونديال

“الخالدية” يقترب من ضم المغربي العملود “الخالدية” يقترب من ضم المغربي العملود 

انطلاق النسخة الثانية لبرنامج “أنا موهوب” انطلاق النسخة الثانية لبرنامج “أنا موهوب” 

لكرة  الــوطــنــي  منتخبنا  حــقــق 
في  الأول  فــوزه  للناشئين  اليد 
للناشئين،  العالم  كأس  نهائيات 
المصرية  العاصمة  في  المقامة 
ــفــتــرة مـــن 6  الــقــاهــرة خـــال ال
الـــجـــاري،  حــتــى 17 أغــســطــس 
منتخب  حــســاب  عــلــى  وذلــــك 
كوريا الجنوبية بنتيجة 36-33.

وجاء الانتصار البحريني مستحقًا بعد أن قدم الفريق أداءً مميزًا طوال مجريات اللقاء، 
صافرة  حتى  تقدمه  على  محافظًا   ،16-13 بنتيجة  متفوقًا  الأول  الشوط  أنهى  حيث 
النهاية.  ويعد هذا الفوز الأول لـ “أحمر الناشئين” بعد خسارتين في الدور التمهيدي أمام 
اليابان ومصر، ليفقد فرصة المنافسة على المركزين الأول والثالث المؤهلين إلى الدور 

الرئيسي، وينتقل لخوض مواجهات تحديد المراكز في البطولة.

ــديــة الــبــحــريــنــي  ــخــال يــســتــعــد نــــادي ال
للإعلان عن التعاقد مع اللاعب الدولي 
يمتد  بعقد  الــعــمــلــود،  أيـــوب  المغربي 
لموسمين اعتبارًا من فترة الانتقالات 

الصيفية الجارية.
الخالدية  إدارة  أن  الــمــصــادر  وأكـــدت 
توصلت إلى اتفاق نهائي مع العملود، 
ــبــط اســمــه مـــؤخـــرًا بفريقي  الـــذي ارت
المغرب،  في  الملكي  والجيش  الــوداد 
المصرية،  الــعــروض  بعض  جانب  إلــى 
إلى  بالانتقال  قـــراره  يحسم  أن  قبل 

الدوري البحريني.
ويُذكر أن العملود لعب الموسم الماضي 
كما  الإيـــرانـــي،  بيرسبوليس  بقميص 
سبق له تمثيل فريقي الوداد والجيش 

الملكي في الدوري المغربي.

تحت شعار “أنا موهوب” وبإشراف ودعم 
العاشر  التضامن الأولمبي، ينطلق في  من 
النسخة  فــعــالــيــات   2025 أغــســطــس  مــن 
التدريبي  الأولمبي  البرنامج  مــن  الثانية 
تكافؤ  لجنة  بإشراف وإدارة  “أنا موهوب” 
ــيــن الــجــنــســيــن في  ــفـــرص والــــتــــوازن ب الـ
الأولمبية  للجنة  التابعة  الرياضي  المجال 
وتنمية  بصقل  يُعنى  ــذي  والـ البحرينية، 
الــمــواهــب الــريــاضــيــة الــوطــنــيــة مــن الفئة 
العمرية بين 10 و17 عامًا، بمشاركة 482 
بعناية عبر  اخــتــيــارهــم  تــم  لاعــبًــا ولاعــبــة 

اختبارات انتقاء دقيقة.
اللجنة  جــهــود  ــامــج ضــمــن  ــرن ــب ال ــأتـــي  ويـ
المواهب  دعــم  فــي  البحرينية  الأولمبية 
تسهم  نوعية  برامج  خلال  من  الرياضية، 
التمثيل  في تأهيل جيل جديد قادر على 
المشرف في المنافسات المحلية والدولية.

ألعاب   7 في  تدريبات  البرنامج  ويتضمن 
ريــاضــيــة، منها 4 ألــعــاب فــرديــة هــي: رفع 

ــيــه، والـــبـــادل،  ــكــارات ــودو، ال ــجـ ــال، الـ ــقـ الأثـ
الذكور  مــن   137( مــشــاركًــا   227 بمجموع 
ألعاب   3 إلــى  بالإضافة  ــاث(،  الإنـ مــن  و90 
الطائرة،  الكرة  الــقــدم،  كــرة  هــي:  جماعية 
وكرة السلة، بمجموع 215 مشاركًا )80 من 

الذكور و135 من الإناث(.
ــظــمــة مـــرافـــق  ــمــن وخـــصـــصـــت الــلــجــنــة ال
المشاركين،  لتدريبات  مجهزة  ــالات  وصـ
بصالة  الــحــديــد  صــالــة  ستحتضن  حــيــث 
ــريــاضــة الــمــعــاقــيــن،  ــاد الــبــحــريــنــي ل الاتـــحـ
ــلــجــودو و  ــاد الــبــحــريــنــي ل ــة الاتـــحـ و صــال
الكاراتيه ، ومرافق الاتحاد البحريني لكرة 
الألعاب  تدريبات  الحالة  ونــادي   ، الطائرة 
من  يــبــدأ  زمــنــي  جـــدول  ضمن  المختلفة، 
الساعة 9:00 صباحاً حتى 1:00 ظهراً ، إلى 
خلال  ترفيهية  صباحية  وحـــدات  جانب 
أيام الخميس إلى الأحد، مع يوم ترفيهي 
الموضوع  )اقـــرأ  السبت.  صباح  أسبوعي 

كاملا بالموقع الإلكتروني(
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نسخة مقلدة

يؤكد الناقد القدير عبدالستار ناجي أنه درجت العادة في العديد 
إذ  المسرحية،  الأعــمــال  من  الكثير  إعــادة  على  العالم  دول  من 
شبه  بشكل  شكسبير  وليم  مثل  المسرح  عمالقة  أعمال  تُستعاد 
أشــارت  الصدفة،  قبيل  “مــن  وقــال  العالم،  مــســارح  على  يومي 
صحيفة الــغــارديــان فــي عــددهــا الــصــادر يــوم الأربــعــاء 5 فبراير 
دولــة حول   65 حاليا في  تُقدم  هاملت  أن مسرحية  إلى   2025
الدنمارك.  هو  واحد  بلد  في  فنية  تجارب  بينها سبع  من  العالم، 
ودروينمات  وبريخت وجوته  وإبسن  موليير  أعمال  وهكذا هي 
وكورني وغيرهم من صناع المسرح حول العالم. وفي كل مرة، 
تحمل  نظر  ووجهات  إبداعية  بمضامين  تأتي  الاستعادة  كانت 

الاكتشاف والتجديد، وتفتح آفاقا إضافية للتحليل والنقد”.
تأليف  لندن”، من  بــاي  “بــاي  إعــادة مسرحية  الجدل بشأن  وعــن 
الراحل عبدالحسين  الفنان  بدران وإعداد  نبيل  المصري  الكاتب 
ناجي  قــال  السويسي،  المنصف  التونسي  وإخـــراج  عبدالرضا 
ــراحــل  ــتــي قــدمــهــا ال “نـــاحـــظ هــنــا الالـــتـــزام بــــذات الــتــجــربــة ال
وعلي  الصالح  غانم  من  كل  بها  وشــارك  عبدالرضا  عبدالحسين 
المفيدي )حل محله في التصوير التلفزيوني الفنان محمد جابر( 
ومريم الغضبان وداوود حسين وانتصار الشراح وكوكبة أخرى 

من الفنانين”.
التمثيل  وبأسلوب  المواصفات  بــذات  العرض  إعــادة  “إن  وأكمل 
المعايير  اختلاف  إلــى  بالنظر  موفق،  غير  أمــرا  يبدو  والإخـــراج 
يتوجه  عرض  أمــام  لأننا  المقارنة؛  بصدد  هنا  ولسنا  والــقــدرات. 
العرض  الذين شاهدوا  أما  الشباب.  إلى جمهور جديد من جيل 
المقارنة، وهذه لن  الأصلي، فإنهم حتما سيذهبون إلى منهجية 
الكبير  الاحــتــرام  رغــم  على  الجديدة  التجربة  صالح  في  تكون 

لكوادرها الشابة”.
وأضــاف “الملاحظة الأهم هي أن فريق العمل عند الإعــادة قام 
بالعودة إلى العرض المسرحي المصور تلفزيونيا كمرجع، ولم يعد 
إلى النص الأصلي )الذي يختلف كثيرا حتى عن العرض الأصلي(، 
ولم يقدم وجهات نظر إضافية لقراءة النص. وبالتالي، كنا أمام 

عرض مستعاد بفريق جديد يفتقر إلى روح الابتكار”.
ويؤكد “لسنا ضد الإعادة، ولكننا نتساءل: لماذا؟ وما هي الأبعاد 
التجربة  إليها  تخلص  التي  القيم  هي  ومــا  للتجربة؟  المضافة 
على الصعيدين المادي والمعنوي؟ وهنا نستطيع القول إننا أمام 
وختم  والمعنوية”.  المادية  الإضافة  معادلات  تحقق  لا  تجربة 
“على تجربة الإعادة أن تنطلق إلى آفاق إبداعية إضافية تظهر 
مقلدة،  نسخة  مجرد  تكون  أن  لا  الجديد،  الفريق  إمكانات  بها 
وهي تعلم علم اليقين أنها لن تتفوق على الأصل، وهو بلا أدنى 

شك أصل ذو قيمة فنية عالية الجودة”.

حمولة ثقافية ولغوية 

قال رئيس مجلس إدارة اتحاد جمعيات المسرحيين في مملكة 
حققت  الــتــي  المسرحيات  إن  الــصــفــار،  محمد  الفنان  البحرين 
شهرة وجماهيرية واسعة في وقتها كانت ثمرة لعوامل إنتاجية 
هذه  نجاح  أن  وأوضــح  الزمني.  بسياقها  ارتبطت  وموضوعية 
الأعمال آنذاك يعود إلى تميز لغتها، وملامستها لقضايا واقعية، 

فنية  رمــوزًا  يمثلون  كانوا  الذين  الممثلين  جاذبية  إلــى  إضافة 
محبوبة في تلك الفترة.

وأضاف الصفار أن استمرار هذه الأعمال كان من الممكن أن يتم 
أجيال مختلفة،  بروح جديدة وممثلين من  تقديمها  إعــادة  عبر 
الأصلية  بنسختها  تُعرض  موسمية  كأعمال  تجميدها  من  بــدلا 
فقط. وأشار إلى أن مسرحية “باي باي لندن” كمثال، عُرضت في 
م برؤية  تُقدَّ لم  لكنها  بثها مــرارًا،  أكثر من دولة وسُجلت وأعيد 

جديدة تتماشى مع تغير الزمن ووعي الجمهور.
تلك  الذي عاش  الجيل  بين  أن هناك فجوة زمنية  الصفار  وأكد 
على  تضحك  قد  التي  الجديدة  والأجيال  بها،  وارتبط  الأعمال 
المشاهد دون فهم سياقها أو دلالاتها، قائلا “ثمة حمولة ثقافية 
ولغوية في هذه المسرحيات لا تصل تلقائيًا إلى من لم يعش تلك 
إن  إحيائها  كيفية  في  أعمق  تفكيرًا  يستدعي  ما  وهذا  الحقبة، 

أردنا لها أن تعيش وتؤثر مجددًا“.
وأنا  والــدي  مع  لندن  باي  باي  أشاهد  كنت  “عندما  الصفار  وأكــد 
طفل، كنت أضحك عندما يضحك، حتى دون أن أفهم كل شيء. 
وروح  واللغة  الحس  في  وبينه  بيني  مشترك  رابــط  هناك  كــان 
قد  اليوم،  أطفالي  المسرحية على  نفس  لو عرضت  لكن  العمل. 
أن  أو يضحكهم”. وأضاف  اهتمامهم  يثير  لا يجدون فيها شيئًا 
كبيرًا،  الأجيال يطرح تحديًا  بين  الزمنية”  “الفاصلة  وجود هذه 
متسائلًًا “إذا أردت إعادة إحياء العمل بنفس ما قُدّم سابقًا، فهذا 
فألجأ  للمسرح،  أقدمها  جديدة  ذخيرة  أملك  لا  أنني  يعني  قد 
لإعــادة إنتاج ما سبق”. وشدد على أن الحل لا يكمن في تكرار 
جديد  مسرحي  مشروع  بناء  في  بل  بحذافيره،  القديم  الشكل 
يحمل الفكر والهموم نفسها، لكن بأسلوب معاصر ونهج إنتاجي 
بالممثلين  المسرحية  إعــادة  أن  إلى  وأشــار  الاستمرارية.  يضمن 
تكون  قــد  نفسها،  والإيــحــاءات  والــمــفــردات  وبالمكياج  نفسهم 
تجربة جميلة لمن عاشوها سابقًا ويودون استرجاع ذكرياتهم، 
الجيل  لأن  جديدة؛  جماهيرية  قاعدة  خلق  في  تنجح  لن  لكنها 

الجديد بحاجة لمحتوى يعبر عنه بلغته وتجاربه الخاصة.
وأضاف أن إعادة استنساخ المسرحيات كما هي، دون تطوير أو 
تحديث، لا يحقق نتائج فنية أو ثقافية إيجابية، بل على العكس، 
يكون لها أثر سلبي ينعكس على حركة المسرح. وأوضح أن مثل 
هذه الخطوة قد تُضعف الإبداع وتعوق التقدم، وتجعل المسرح 
يدور في حلقة مفرغة من التكرار والتراجع إلى الوراء بدلًًا من 

التطلع للأمام.

ليست “ريبرتوار”

وعن الموضوع قالت الناقدة زهراء المنصور أنه يطلق على إعادة 
تقديم المسرحيات الناجحة التي حققت صيتًا واسعًا في وقت 
عليه مسرحيًا  متعارف  تعبير  وهو  “ريبرتوار”،  عرضها مصطلح 
عند إحياء عروض قديمة أثّرت في الذاكرة الجماهيرية، أو حتى 

تلك التي لم تأخذ حقها من العرض على رغم شهرتها.
وأضافت “تكتسب المسألة أبعادًا متعددة نظرًا لأهميتها الثقافية 
إعادة  مع  أخيرا  حدث  كما  المنطقة،  أو  البلد  تاريخ  توثيق  في 
تقديم مسرحية باي باي لندن، التي لا يزال صيتها عاليًا حتى بعد 
عرضها تلفزيونيًا. وقد تلقّى العرض الجديد آراء سلبية - لا يمكن 

الركون إليها بالكامل دون مشاهدة شخصية وحكم مباشر - لكنها 
آراء نابعة من مكانة المسرحية الأصلية، كواحدة من كلاسيكيات 
المسرح الخليجي التي ما زالت تُمتع جمهورها وتُضحكهم حتى 
المسبقة  معرفتهم  رغــم  على  عــامًــا،  أربعين  من  أكثر  مــرور  بعد 
الإشكالية  تبقى  لكن  الممثلين،  أداء  وحتى  والإفيهات،  بالنص 
قائمة؛ هل تُجدي إعادة تقديم العرض بنفس الروح والتفاصيل، 
وكأنه نسخ ولصق، مع جمهور اليوم الذي بات يُعبّر عن رأيه فورًا 
مفر  لا  التي   - المقارنة  تقع  حين  خاصة  التواصل؟  وسائل  عبر 
منها - بين نجوم الأمس وحضورهم الجماهيري، وأسماء اليوم 
التي لا يُنتقص من جهدها، لكنها تقف تلقائيًا في مرآة المقارنة”.

وأضافت المنصور “هل اكتفى صُنّاع العمل بإعادة اجترار النص 
جديدة  معالجة  تقديم  في  الفني  بواجبهم  التزموا  أم  هو  كما 
تــواكــب الــقــضــايــا الــمــعــاصــرة ضــمــن نــفــس الــســيــاق؟ فمثل هــذه 
استمتع  أو  العمل  المتلقي  قدّر  يمكن تجاوزها مهما  الثغرات، لا 
به. وكان الأجدر - بدلًًا من إعادة إنتاج العمل حرفيًا - الاستفادة 
تلك  الماضي لإبداع عروض جديدة مستلهمة من  من نجاحات 
الرموز  تكريم  في  تكمن  الريبرتوار  نية  كانت  إذا  أمــا  الــروائــع. 
يكون  فهنا  أو عروض قصيرة،  احتفالية  مقاطع  عبر  المسرحية 

أثرها وجدانيا وجماهيريا لا خلاف عليه”.

مقارنة 

المسرحي  الزخم  مقارنة  يمكننا  “لا  ملك  عبدالله  الفنان  وقــال 
المستمر في الكويت بمحدودية الإنتاج المسرحي في البحرين، 
هناك  حسنة.  السنة  في  مجازًا  نقول  كما  العروض،  تُقام  حيث 
أو  الراحلين  الكبار  الفنانين  أعــمــال  تخليد  مثل  جميلة  أفــكــار 
الموجودين، وهي فكرة جيدة، لكن لا يمكن أن نضعها في ميزان 

المقارنة، بل يجب اعتبارها مجرد إحياء لذكرى فنية مميزة”.
وأضاف “في مسرح أوال، خلال الدورة الأولى من مهرجان أوال 
المسرحي، كانت فكرتنا إعادة تقديم بعض المسرحيات القديمة 
بممثلين ومخرجين جدد. كانت  تلفزيونيًا، ولكن  تُوثّق  لم  التي 
تجربة جميلة، خاصة إذا تمت باحترام دون إساءة أو سخرية 

من الأداء السابق”.
وتابع “في الكويت هناك إنتاج مسرحي متواصل ومتجدد، بينما 
في البحرين عدد المسرحيات التي رسخت في ذاكرة الجمهور 
قليل جدًا. ربما مسرحيتان فقط لا تزالان عالقتين في الأذهان، 
تُعرض  فلم  الأعمال،  بقية  أما  المقاصيص.  وسوق  البراحة  هما 
أثــرًا طويل الأمــد. ومع ذلــك، فإن أي جهد  لفترات كافية لتترك 

يُبذل في هذا الاتجاه هو جهد يُشكر“.

أصعب الفنون

البحريني مسرح  القديرة مريم زيمان أكدت أن المسرح  الفنانة 
قدم  العربي،  النطاق  على  وإنما  الخليج  في  فقط  ليس  عريق 
الكثير وحصل على الجوائز، وهذا شيء جميل يُشرف البحرين، 
وقالت ”الأعمال المسرحية القديمة جميلة جدا في وقتٍ ما، لكننا 
نطلب الجديد من الكُتاب والمؤلفين المبدعين، بمستوى ما قُدِم 
للمجال  استمرارية  هناك  يكون  لكي  منه،  وأعــلــى  السابق  فــي 
الموجودون  الفنانون  ــادة.  إعـ وليس  متجدد  وفكر  المسرحي 
من كتاب ومؤلفين ومخرجين وممثلين وفنيي ديكور ومكياج 

المسرح ليس تسلية  لكي يستمر.  المسرح  يحتاجون من يدعم 
نفس  ما، وهو ممتع في  أو شيئا  معلومة  فكر يوصل  وإنما هو 
فكرا  يوصل  ولكنه  وتراجيدية،  كوميدية  أعمال  هناك  الوقت، 
سهلا،  ليس  المسرح  مــا.  كتاب  في  معينة  فكرة  كــقــراءة  مُعينا 
الفنون،  مــن أصعب  أنــه  الــفــنــون، درســتــه، وأعـــرف  أبــو  المسرح 
الذي يمثل في المسرح يكون عليه سهلا التمثيل في التلفزيون، 

السينما، والإذاعة؛ لأن المسرح شامل لكل الفنون“.
وأضافت زيمان ”ما تم تقديمه سابقا من مسرحيات له جمهوره 
منه  فاكتفينا  يعرض،  التلفزيون وبعضه لازال  وُثق في  وجيله، 

ولا يحتاج لعرض مسرحي جديد أو متجدد“.

وقت مختلف 

تقديم  إعـــادة  لفكرة  تأييده  عــدم  عــن  عبّر  مــبــارك  أحمد  الفنان 
المسرحيات القديمة، مؤكدًا أن “كل مسرحية صُوّرت وعُرضت 
وأداء  الخاص  طابعها  حملت  محدد،  زمن  وفي  معين  لجمهور 

ممثلين كانوا مناسبين لذلك الجيل والمرحلة”.  
وقال “حتى لو أُعيد تقديمها بممثلين جدد، سيطغى عليها طابع 

التقليد؛ ما قد يفقدها جزءًا كبيرًا من متعتها الأصلية”.  
وأضاف “المسرحيات هي نتاج ظروف زمانية وثقافية محددة، 
وبالتالي تحتفظ بهويتها في السياق الذي وُلدت فيه، ولا يمكن 
تكرار نفس الأثر بمجرد إعادة إنتاجها في وقت مختلف تمامًا”. 

تجارة ومحاولة استغلال

لأي  يحق  الــمــبــدأ  مــن حيث  أنــه  عبدعلي  الــفــنــان حسين  وأكـــد 
إنتاج عروض مسرحية ما دامت تمتلك حقوق  إعــادة  مؤسسة 
إعادتها  الــعــروض  لــهــذه  يشفع  الغالب  وفــي  الفكرية.  ملكيتها 
لــلــجــمــهــور؛ نــظــرًا لأنّــهــا فــي جــوهــرهــا تــحــمــل قــضــيــة متناسبة 
ومتناسقة مع عصرنا الحالي. وأضاف “هذا ما نجده على سبيل 
المثال في عروض شكسبير، فهي تحمل قضايا صالحة لكل زمان 
ومكان، وتتضمن أسئلة كبرى قابلة للحفر والنقاش في أي عصر 
مــوازٍ  بشكل  الإعـــادة  تتم  بالعادة  لذلك،  بالإضافة  العصور.  من 
لرؤية جديدة ومبتكرة تعيد الحياة للعرض المسرحي، وتجعله 
عرض  لإعــادة  وبالنسبة  والــيــوم”.  الحالي  للواقع  ملامسة  أكثر 
“باي باي لندن” قال عبدعلي “لا يمكنني البت فيما لو استطاعت 
لعرض  مشاهدتي  عــدم  ظل  في  لا،  أو  الإعـــادة  معادلة  تحقيق 
بأنّ مثل هذه  الجزم  العروض الأخــرى. ولكن يمكن  الإعــادة ولا 
العروض تختلف عن العروض الشكسبيرية في كونها يتم صنعها 
وطرحها  جوهرها  وفــق  وليس  أبطالها،  مقاسات  وفــق  وخلقها 
في  جوهره،  في  العرض  كان  هل  السؤال:  يبقى  لذلك  الفكري. 
قفشاته الكوميدية، في طرحه، مناسبا ومواكبا للوقت الراهن؟ 
هل تم تقديم العمل وفق رؤية إخراجية متجددة تضيف للعمل 
الصحفية(؟  تصريحاته  حسب  المخرج  نفاه  مــا  )وهــو  السابق 
تجارة  هي  أم  فنية  مسرحية  لعملية  مرهونة  العمل  إعــادة  هل 
هل  مــاديًــا؟  الأول  العرض  نجاح  واستثمار  استغلال  ومحاولة 
يمكن مجاراة عمالقة مثل عبدالحسين عبدالرضا وغانم الصالح 
ومريم الغضبان وغيرهم في عفويتهم وحيويتهم على الخشبة، 
وقدرتهم على خلق الضحكة على وجوه المتفرجين؟ هي أسئلة 

تبين إلى أي حد فاعلية ونجاح إعادة مثل هذه العروض”.

جدل واسع بشأن إعادة تقديم مسرحية 
“باي باي لندن”.. بين الرفض والحنين للماضي

نجاحها في السابق لا يعني إمكان تكرارها بالتأثير نفسه 

طارق البحار - المتدربة فاطمة إبراهيم

tariq.albahar@albiladpress.com

@albiladpress @albiladnews 
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الشربيني، بشكل  ديــنــا  الــفــنــانــة  أعــلــنــت 
“كــامــل  الــنــاجــح  غــيــاب مسلسلها  نــهــائــي، 
المقبل،  رمضان  درامــا  موسم  العدد” عن 
النجاح  مــن  متتالية  مــواســم  ثــاثــة  بعد 
الشربيني  وعبرت  الجماهيري.  والتفاعل 
عن حزنها لهذا الغياب الذي ترك أثرا نفسيا 
كبيرا عليها، مؤكدة أنها تلقت عروضا عدة 

للمشاركة في السباق الرمضاني المقبل.

ــقــهــا  ــأل ــم ت ــت دنـــيـــا ســمــيــر غــان واصــــلــ
ــرادات شــبــاك الــتــذاكــر  وتـــصـــدرهـــا لإيـــــ
“روكــي  الجديد  فيلمها  عبر  مصر،  في 
ــرادات  ــ إي الفيلم  حــقــق  وقـــد  ــغــابــة”.  ال
أسبوع  جنيه في  مليون   21 تجاوزت 
جماهيري  إقــبــال  وســط  الأول،  عرضه 
كــبــيــر، عــلــى الـــرغـــم مـــن تــأكــيــد أحــمــد 
السبكي أن الإيرادات الفعلية أعلى من 

الأرقام المعلنة.
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أثارت النسخة الجديدة من المسرحية الكويتية الشهيرة “باي باي لندن” موجة من الجدل في الأوساط الثقافية والإعلامية، خصوصا بعد عرضها أخيرا بنسخة محدثة، إذ انقسمت الآراء 
بين معارض يرى في العمل تشويهًا للأصل، وآخرين يرحبون بإعادة إحياء الإرث المسرحي الخليجي.  

الجمهور، خصوصًا في البحرين ودول الجوار، أبدى تحفظًا واضحًا على التجربة الجديدة، رائين أن إعادة تمثيل الأعمال الكلاسيكية قد تفتقر لروح الأداء الأصلي الذي ما يزال حيًا في 
الذاكرة. كما عبر عدد من النقاد والمسرحيين عن قلقهم من اتجاه بعض الفرق لإعادة تقديم المسرحيات الناجحة دون تقديم إضافة فنية حقيقية. يُذكر أن “باي باي لندن” عُرضت لأول 
مرة في 18 نوفمبر 1981، وحققت آنذاك نجاحًا كبيرًا على مستوى الخليج والعالم العربي، ببطولة عبدالحسين عبدالرضا، وغانم الصالح، وهيفاء عادل، ومريم الغضبان، ومحمد جابر.  

“البلاد” تواصلت مع عدد من النقاد والفنانين لرصد آرائهم بشأن هذه التجربة المسرحية المثيرة للجدل، وفكرة إعادة المسرحيات بصورة حديثة، وكانت الحصيلة كما يلي:
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بعدسة مصور “البلاد” خليل إبراهيم، بدا 
كصفحة  الإسلامي  الفاتح  أحمد  مركز 
من كتاب معماري مفتوح على الضوء. 

ــا، تـــتـــجـــاور الـــقـــبـــاب والأقــــــــواس  ــ ــن هــ
ــيــة، فـــي حــــوار بين  ــعــرب والـــخـــطـــوط ال
والإسلامي،  العربي  وتاريخها  البحرين 

وبين الزائر ودهشة الاكتشاف الأول.
أمــيــر دولــة  المكان فــي عهد  شُــيّــد هــذا 
له  المغفور  العظمة  صــاحــب  البحرين 
خليفة،  آل  سلمان  بــن  عيسى  الشيخ 
الأسبق  البحرين  حاكم  لذكرى  تخليدًا 

ديسمبر   15 يــوم  الفاتح.  أحمد  الشيخ 
1983 وُضــع حجر الأســـاس، وفــي عام 
1988 فُتحت الأبواب، كمن يفتح نافذة 

على قرون من الجمال.
ــيــن أكـــبـــر الــقــبــاب  ــة ضــخــمــة، مـــن ب قــب

الــمــصــنــوعــة مـــن الألـــيـــاف الــزجــاجــيــة، 
الثريات  الرئيسي، حيث  المصلّى  تظلّل 
والأبــواب  الــفــراغ،  في  قصائدها  تكتب 
على  تحمل  الهندي  الــســاج  خشب  مــن 
وحوائط  والبحر،  السفن  عبق  عروقها 

البحر  يحمل  كما  الكوفي  الخط  تحمل 
موجاته.

بين  الخطى  تتوزع  الكبرى،  الباحة  في 
مصلى الرجال ومصلى النساء، وبينهما 
تاريخ من الضيافة والجمال. السائحون 

يأتون من جهات الأرض الأربع، يقودهم 
ليشاهدوا  لا  شتى،  بلغات  الــمــرشــدون 
الحجر فحسب، بل ليقرأوا في العمارة 
تــكــتــب نفسها  الــبــحــريــن وهــــي  ســيــرة 

بالعربية، وتوشّح روحها بالإسلام.

مركز الفاتح... تحفة في قلب البحرين
يحتضن أكبر القباب المصنوعة من الألياف الزجاجية... وأبوابه من خشب الساج الهندي... وحوائطه تتزين بالخط الكوفي

الصحافي الافتراضي 
“عبدالله”

^

تصوير: خليل إبراهيم
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الآراء الواردة  في »منطلقات« 
تعبر عن أصحابها ولا تلزم »             «

للتواصل: 17111483

في مدرسة محمود المردي.. قيم عليا وإطلاق لحرية الفكر

Osama396948@gmail.comأسامة الماجد *
حين تتصادم الخيانة 

والعفو.. من يملك قرار 
الهدم أو البناء؟

مع الخيل يا شقرا... 
مختص “الهبة”

اقرأ مقالات أخرى بموقع “^” الإلكتروني

محمد طلعت عبدالعزيز

فاطمة أكبر

سوالف
albiladpress.com

عندمـــا قرأ أحد الأصدقـــاء الفصل الثالث من كتاب “محمد 
الماجـــد.. القلـــم المتوحش الأليـــف” الصادر حديثًـــا، والذي 
يضـــم 45 مقالا نُشـــرت فـــي جريدة الأضـــواء أواخر الســـتينات وبداية 
الســـبعينات، وبعضهـــا فـــي أخبـــار الخليـــج، كانت تلك المقـــالات توضح 
طبيعـــة أفـــكار الكاتب وتصوراته نحو واقعـــه وانتماءاته لتلك المرحلة 
المهمـــة وبالغة الحساســـية في الحيـــاة العربية الحديثـــة. قال صديقي 
بدهشـــة: “وهل كل هذه المقالات نُشرت؟”. أجبتُ: “نعم”. فأردف وكأنه 
مـــات في لهيب الاســـتغراب: “وكيف نُشـــرت؟”. أجبته مـــرة أخرى: “إنه 
رئيـــس التحرير وأحد فرســـان الكلمة ومعلمه، الأســـتاذ محمود المردي 

رحمه الله”.
كل مـــا كان يُنشـــر فـــي “الأضواء” كان يطلع عليه المـــردي دون زيادة أو 
نقصان. كان رحمه الله ســـمح الأخلاق، يؤمـــن بالقيم والمبادئ، ويؤمن 
بأن المُثل العليا هي كل شيء في الحياة، وأن الإنسان الفاضل هو الذي 

يرسم في حياته مثلا أعلى يسعى باستمرار لتحقيقه، حيث يكون هذا 
المثل الأعلى حبل النجاة كلما همّ الإنسان بالغرق في المتع الفانية.

كان المـــردي يـــرى أن الإنســـان يمكنـــه أن يخلـــق قيمته الذاتية بنفســـه، 
ويكيف حياته كما يشاء، ويؤمن بحرية الفكر إلى أبعد ما يتخيله العقل. 
كان يـــرى أن مقارعة الرأي بالـــرأي والحجة بالحجة هي التي تُقرّب من 
الحقيقـــة، وأن الامتيـــاز لا يكون لأحد على آخـــر إلا بمقدار ما يبذله من 
جهـــد في الحياة الفكريـــة والاجتماعية. فالحياة ميدان فســـيح، وعلى 
كل فرد في المجتمع أن يُشـــمّر على ساعد الجد، كلٌ حسب اختصاصه، 

فتكون المنزلة الاجتماعية والجزاء على قدر العمل.
المـــردي كان يرى في كتابات الماجـــد الإخلاص للمبادئ، لأنه رجل فكر، 

ورجل الفكر يختلف عن رجل السياسة. 

* كاتب بحريني
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إيران ترتجف من داخلها

في إيران، ليســـت الصدمة الحقيقية أن يكون “الموساد” قد 
اختـــرق قلـــب النظام، بل أن يكون هذا الاختراق قد جاء من 
المكان الذي ظنّت القيادة أنه الأشـــد مناعـــة، من داخل الصفوف الدينية، 
ومـــن التيـــار الأصولي المتشـــدد الـــذي طالما عـــا صوته بالولاء للمرشـــد، 

وبالعداء العلني لإسرائيل والولايات المتحدة.
المعلومات المسرّبة حول اختراق جهاز الاستخبارات الإسرائيلي المجلس 
الأعلى للأمن القومي، وشـــخصيات أمنية بارزة، تكشف ما يتجاوز العمل 
التجسسي التقليدي، إنها تكشف تآكلًًا داخليًا في البنية العقائدية للنظام، 
حيث تُســـتخدم الشعارات كستار دخاني، ويغدو “العدو” شريكًا خفيًا في 
غـــرف اتخاذ القرار. وبالاســـتناد إلى ما تداولتـــه عدة تقارير إعلامية، فإن 
مـــا كُشـــف من معلومات يشـــير إلى أن مـــا خفي أعظـــم، وأن الاختراق لم 
يكن فقط أمنيًا، بل مسّ البنية العقائدية والسياسية للنظام من الداخل.

وحين تأتي أجهزة التجســـس متخفّية في هيئة حبوب فيتامينات تُزرع 
داخل أجســـاد قادة عســـكريين، يتضح أننا لســـنا أمام حرب استخباراتية 

معتـــادة، فالاختراق هذه المرة تقني وبيولوجي، وربما عقائدي أيضًا، فما 
الذي جعل الشـــكّ يتسلّل إلى رجال كانوا يُعتبرون عنوانًا للولاء؟ الأدهى 
أن المعلومات الســـرية، وفقًا للتسريبات، استُخدمت في تصفية حسابات 
سياســـية داخليـــة، حيـــث جـــرى إقصـــاء شـــخصيات محوريـــة بنـــاءً على 
ذرائع هشـــة. فهل كان بعضهم يُســـتدرج دون علمه باســـم “الثورة” ليخدم 
خصومهـــا دون أن يـــدري؟ مـــا يجـــري اليوم لا يبـــدو مجرد حملـــة تطهير 
أمني، بل هو اعتراف صامت بأن الأسس العقائدية للنظام بدأت تتصدّع. 
ولـــم تكـــن طهران لتتحـــرك بهذه الحدة، لـــولا يقينها بأن النـــار لم تعد عند 

الأبواب، بل تحت السجاد.
فـــي نهايـــة المطاف، ليســـت المشـــكلة في دهاء الموســـاد وحـــده، بل في 
أولئك الذين كانوا ســـذّجًا بما يكفي ليظنوا أن الولاء يُقاس بالشـــعارات.. 

لا بالأمانة. 

buthaina7747@gmail.comد. بثينة خليفة قاسم*

زبدة القول

*كاتبة وأكاديمية بحرينية

“برافو” مجلس النواب

أطـــل علينـــا مجلس النـــواب بخبر مفـــاده أن المجلس حصل على 
اعتمـــاد تطبيـــق الأيـــزو لأنظمـــة الإدارة البيئيـــة، حيـــث يعـــد هذا 
الاعتمـــاد الأول مـــن نوعـــه لمجلس نـــواب في منطقة الشـــرق الأوســـط والقارة 
الآســـيوية، وهو ما يعني الاعتراف رســـميًا بأن مجلس النواب البحريني يلتزم 

بأعلى المعايير العالمية في إدارة الجوانب البيئية لأنشطته وعملياته.
والحقيقـــة أن الأيـــزو وهو نظام إدارة بيئية عالمـــي معتمد من المنظمة الدولية 
للمواصفـــات )ISO(، يهـــدف إلـــى مســـاعدة المؤسســـات على الالتـــزام بالقوانين 
البيئية المحلية والدولية وتحســـين كفاءة اســـتخدام الموارد وخفض النفايات 
والتلوث، وما تم إقراره من اعتماد للأيزو في المجلس يعني أن المجلس ملتزم 
بفكر وأساليب الاستدامة كنظام مدروس وقائم في أروقة المجلس وعملياته، 
وهو ما يتماشـــى مع تطلعات مملكة البحرين ورؤيتها المســـتقبلية للعام 2030، 
والأكيـــد في الأمـــر أن حصول المجلس على هذه الاعتماديـــة يحفز عددا كبيرا 

مـــن مؤسســـات المجتمـــع والـــوزارات والهيئات على الســـير علـــى نفس الخطى 
للأهمية البالغة لقضايا البيئة وأســـاليب الاســـتدامة التي تتطلع مملكة البحرين 

للالتزام بها وإتقانها قبل العام 2030.

ومضة:

وصـــول مجلس النـــواب للاعتمادية دليـــل حقيقي على التقـــدم الملموس الذي 
تعيشـــه مملكـــة البحريـــن، والأكيد فـــي الأمر أن تلـــك النتيجة التي تـــم تقييمها 
والإشـــراف عليهـــا واختبارها من قبل فرق خارجيـــة متخصصة لم تكن لتصبح 
دون رؤيـــة واضحة واســـتراتيجية ملزمة للعمل الـــدؤوب للوصول لما وصل له 

المجلس، وهو أمر يستحق أن ترفع له القبعة.

* د.سمر الأبيوكي

من جديد

*كاتبة وأكاديمية بحرينية

أزمة المناخ بين التأكيد والإنكار!

توجـــد أزمـــة مناخ حقيقيـــة ومؤكدة علميًا، وتشـــير الأدلـــة إلى أن الأرض تمـــر بتغيرات 
كبيرة وسريعة وأحيانا عنيفة جدا في مناخها، وهذا التغير لا يحدث بشكل طبيعي، بل 
هو نتيجة مباشـــرة للأنشـــطة البشرية المختلفة التي تســـببت بأضرار جسيمة للغاية في منظومة 

المناخ.
والتعريف الأبســـط لأزمة المناخ هو الارتفاع الســـريع والحاد في متوســـط درجات حرارة الكوكب 
نتيجـــة زيـــادة انبعاثات الغازات الدفيئة مثل ثاني أكســـيد الكربون والميثان. هـــذه الغازات تعمل 
كغطـــاء يحيـــط بـــالأرض، يحبس الحرارة ويؤدي إلـــى ارتفاع درجة الحرارة، وهـــي ظاهرة تُعرف 
باســـم الاحتبـــاس الحراري. وتعتمد الأدلـــة على بيانات علمية تم جمعها علـــى مدى عقود وأهمها: 
أولا ارتفـــاع درجـــة الحرارة: تســـجل العقـــود الأخيرة أعلى درجـــات حرارة في التاريـــخ، ما يؤدي 
إلى ذوبان الأنهار الجليدية والصفائح الجليدية في القطبين. ثانيا ارتفاع منســـوب البحار: يؤدي 
ذوبان الجليد إلى ارتفاع مســـتوى ســـطح البحر، ما يهدد المدن الساحلية والجزر المنخفضة. ثالثا 
الظواهر الجوية المتطرفة: تزداد وتيرة وشدة العواصف، الفيضانات، الجفاف، وموجات الحرارة 
حـــول العالـــم. رابعا حموضة المحيطات: تمتص المحيطات جزءًا كبيرًا من ثاني أكســـيد الكربون، 
ما يؤدي إلى زيادة حموضتها، وهذا يهدد الحياة البحرية مثل الشعاب المرجانية والكائنات ذات 

الأصداف. والسؤال المنطقي بعد ذلك لماذا يعتبرها العلماء أزمة؟
يُطلـــق عليهـــا “أزمـــة” لأن التغيرات المناخية تحدث بســـرعة غير مســـبوقة، ما يجعـــل من الصعب 
علـــى الأنظمـــة البيئيـــة والبشـــرية التكيف معهـــا. إذا اســـتمرت الانبعاثـــات الحالية، فـــإن العواقب 
ستكون كارثية، حيث ستتفاقم الكوارث الطبيعية وسيتأثر الأمن الغذائي والمائي في العديد من 
المناطق. لذلك، هناك إجماع علمي واسع النطاق على أننا بحاجة إلى اتخاذ إجراءات فورية للحد 
مـــن هـــذه الانبعاثات والتحول إلى مصادر طاقة نظيفـــة، وعلى الجانب الآخر هناك من ينكر تماما 
وجـــود هذه الأزمة وأنها وســـيلة ضغط على بعض الدول الصناعيـــة والنفطية لابتزازها، وأن هذه 

الظواهر التي تم ذكرها هي دورات مناخية ثابتة تتكرر عبر سنوات عمر كوكب الأرض. 
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*كاتب وإعلامي سعودي

المجالس الأهلية.. ودورها المجتمعي

لا يعلم أحد متى بدأت تحديداً فكرة إنشاء دار لاجتماع الناس لتبادل الأحاديث 
أو إدارة أمـــر مـــا. فـــي عام 500 قبـــل الميلاد كان هناك مجلـــس قبلي في العصر 
الرومانـــي، وقـــد يكـــون أقـــدم مجلس موثق فـــي الخليج العربي وأشـــهر تلـــك المجالس 
دار النـــدوة فـــي العصـــر الجاهلي، وفي العصـــر الحديث قد تكون ديوانيـــة المعرفي في 
دولة الكويت هي الأقدم بوثائق تعود إلى 300 ســـنة. عبر الســـنين كانت تلك المجالس 
ملتقى ومركزا ثقافيا، وقد تكون مجلسا قضائيا في أحيان أخرى، بعضها كان مؤثرا في 

المجتمع والآخر أقل تأثيراً حسب مدى المساحة المكتسبة من قبل تشريعات البلاد.
نحـــن لا نختلـــف عن العالـــم بوجود مثل تلـــك المجالس الأهلية، فبعـــض العوائل الكبيرة 
والوجهاء كان لديهم مجلســـهم لاســـتقبال أفراد العائلة والأصدقاء، والبعض كانت دكة 
رأس العاير )إحدى زوايا الطريق( ملتقاهم اليومي لتبادل الأحاديث، وتختلف اهتمامات 
كل مجلس عن الآخر، فالبعض عن البحر والبعض عن رحلات القنص وموســـم الزراعة، 
وبيـــن تلـــك الاهتمامـــات والأطروحـــات قد ينشـــد المهتمـــون القصائد وحكايـــات العهود 

السابقة للعبرة والموعظة.
فـــي العشـــرين ســـنة الماضية وبفضـــل الانفتاح ومســـاحة حرية الرأي فـــي عهد صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل خليفة ملـــك البلاد المعظـــم انتقلت مجالـــس أهلية 
كثيـــرة إلـــى الاهتمـــام بالأمـــور السياســـية، بالإضافـــة للأمـــور الاجتماعية التـــي تنعكس 
علـــى المجتمـــع، حيـــث يطـــرح الكثير مـــن الحضـــور الآراء المختلفـــة للارتقـــاء بالمملكة 
وتطويـــر حياة المواطن، حتى أن بعضها أصبـــح بمثابة صالون ثقافي يجذب أهل العلم 
والاختصـــاص لإلقاء المواضيع المختلفة، والتشـــاور والتعقيـــب على مداخلات الحضور 

وتوثيق اللقاءات حتى تكون مرجعا للآخرين في مواقع التواصل الاجتماعي. 
هنـــاك تأثير للمجالـــس الأهلية في أي ملتقى تطرح فيه مواضيـــع مختلفة، حيث يخرج 
الحضـــور بمعلومـــة أو تصحيـــح فكـــرة ما، فتنويـــر الناس مطلـــوب ويعد الجنـــاح الثاني 
للســـلطة لنقل ما يحدث في الســـاحة المحلية من تغيرات، فرأي الشارع بالنسبة للسلطة 

مهم لقياس تأثير القرارات.)المقال كاملا في الموقع الإلكتروني(.
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