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المبرة  أمناء مؤسسة  رئيس مجلس  أكدت 
خالد  بــنــت  زيـــن  الــشــيــخــة  ســمــو  الخليفية 
في  “رايــــات”  برنامج  نجاح  أن  خليفة،  آل 
تحقيق نسبة توظيف بلغت 70 % لمنتسبي 
في  الــمــؤســســة  نــهــج  يعكس  دفعتين  آخـــر 
احتياجات  مع  التعليم  مخرجات  مــواءمــة 
سوق العمل، عبر برامج تدريبية تركز على 
جانب  إلــى  والشخصية،  التقنية  المهارات 
العام  القطاعين  مــع  فاعلة  شــراكــات  بــنــاء 

والخاص لتوفير فرص التدريب والتوظيف.
وكشفت سموها في حوار خاص مع “البلاد” 
عن إطلاق تدريب عملي افتراضي بالتعاون 
التكنولوجيا،  مع شركات عالمية في مجال 
والمعايير  بالمتطلبات  الطلبة  تزويد  بهدف 
العالمية، مؤكدة استمرار العمل على توسيع 
الشراكات داخل البحرين وخارجها، وتعزيز 

خـــدمـــات الإرشـــــــاد الــوظــيــفــي 
والمتابعة المهنية.

إطـلاق تـدريب عملـي افتـراضـي مـع 
شركات عالمية في مجال التكنولوجيا 

في حوار بمناسبة مرور 15 عاما على تأسيس المبرة الخليفية... سمو الشيخة زين بنت خالد لـ “^”:
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الخليج بين حكمة القادة وعبث المغامرين
المعاصر،  تاريخها  في  وحساسية  دقــة  المراحل  أكثر  من  واحــدة  اليوم  منطقتنا  تعيش 
فالأحداث تتسارع، والأزمات تتشابك، والمشهد الإقليمي يزداد تعقيدًا، بينما تقف شعوب 
المنطقة أمام حالة غير مسبوقة من القلق والترقب، في ظل واقع لم يعد حربًا معلنة يمكن التنبؤ 
بمساراتها، ولا سلامًا مستقرًا يبعث على الطمأنينة. إنها حالة “اللا حرب واللا سلم” التي تستنزف 
جميع  على  مفتوحة  تحديات  أمام  المنطقة  مستقبل  وتضع  الاقتصادات،  كاهل  وتثقل  الأعصاب، 

الاحتمالات.
وفي خضم هذه التطورات، جاءت الاعتداءات الإيرانية الآثمة التي استهدفت البحرين والكويت 
والأردن لتؤكد أن سياسة التصعيد لم تعد تقتصر على الخطاب السياسي، بل انتقلت إلى ممارسات 
تمس أمن الدول وسيادتها، وتهدد المدنيين والمنشآت الحيوية، في انتهاك واضح لمبادئ القانون 

الدولي وميثاق “الأمم المتحدة”، وتقويض مباشر لأسس الأمن والاستقرار في المنطقة.
الحكمة  من  رفيع  على مستوى  والأردن  والكويت  البحرين  قيادات  برهنت  التحديات،  هذه  وأمــام 
برد  لا  القائد  الانفعال، وبحكمة  بمنطق  لا  الدولة  بعقل  الأزمة  فــأدارت  النفس،  والمسؤولية وضبط 
أمن  الداخلية، وصون  الجبهة  تماسك  والحفاظ على  الإنسان،  الأول حماية  كان هدفها  لقد  الفعل. 
الأوطــان، وهي مواقف تستحق كل التقدير والإشــادة، لأنها تؤكد أن الحكمة ليست ضعفًا، بل هي 

التعبير الأسمى عن قوة الدولة وثقتها بنفسها.
ومن هنا، فإن الجهود التي يبذلها مجلس التعاون لدول الخليج العربية تستحق كل التقدير، من خلال 
تحركاته الدبلوماسية واتصالاته المكثفة مع المجتمع الدولي، ومناشداته المستمرة لمجلس الأمن 
للاضطلاع بمسؤولياته القانونية والأخلاقية، واتخاذ خطوات حازمة تجاه الانتهاكات التي تستهدف 
لم يعد كافيًا  ببيانات الإدانة  أو الاكتفاء  الدولي  المنطقة واستقرارها، فاستمرار الصمت  أمن دول 
التحتية.  والبنية  التجارية،  والمرافق  السكنية،  والمنشآت  المدنيين،  تمس  اعتداءات  مواجهة  في 
السياسية والعسكرية فحسب،  الجوانب  لم تعد تداعيات هذه الأزمة محصورة في  المقابل،  وفي 
الأسر  فيه  اعتادت  الذي  الصيف،  ففي موسم  للمواطنين،  اليومية  الحياة  تفاصيل  إلى  امتدت  بل 
الخليجية السفر وقضاء الإجازات، وجد آلاف المسافرين أنفسهم أمام رحلات ألغيت، أو مسارات 
جوية تغيرت، أو خطط عائلية تعطلت بسبب المخاطر الأمنية وإغلاق بعض المجالات الجوية؛ الأمر 
الذي ألحق خسائر كبيرة بقطاع الطيران والسياحة، وأثر في حركة التجارة والاستثمار، ورسخ حالة 

من القلق لم تعد تقتصر على العواصم السياسية، بل وصلت إلى كل منزل.
العسكري، فرض معادلات جديدة  التصعيد والضغط  الواضح أن طهران تحاول، عبر سياسة  ومن 
في المنطقة، كأنها تريد أن تجعل أمن الخليج ورقة تفاوض، أو وسيلة للضغط من أجل إعادة رسم 
موازين القوى، غير أن هذه المحاولات تتجاهل حقيقة قانونية وسيادية راسخة، وهي أن أي وجود 
عسكري أو اتفاقيات دفاعية أو تسهيلات أمنية بين الدول تقوم على قرارات سيادية مستقلة، وبناء 
على مصالحها الوطنية، ولا يمكن أن تُفرض أو تُلغى بالإكراه أو التهديد أو استخدام القوة، فالقانون 
الدولي يكفل لكل دولة حقها الكامل في اختيار شراكاتها الأمنية بما يحفظ سيادتها وأمنها الوطني.
البلاد  عاهل  خليفة  آل  عيسى  بن  حمد  الملك  الجلالة  صاحب  حضرة  بقيادة  البحرين،  أثبتت  لقد 
المعظم، حفظه الله ورعاه، وبقيادة حكومتها برئاسة صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، حفظه الله، أنها دولة تؤمن بالسلام العادل، وتتمسك بالحوار 
الوطني،  بأمنها  المساس  تقبل  ولا  سيادتها،  على  تساوم  لا  نفسه  الوقت  في  لكنها  والدبلوماسية، 
المنطقة واستقرارها.  العربية دفاعًا عن أمن  التعاون والدول  وتقف بثبات مع أشقائها في مجلس 
ويبقى الدرس الذي ينبغي أن يدركه الجميع أن التاريخ لا يرحم من يعبث بأمن الشعوب، ولا يجامل 
من يهدد سيادة الدول، فالقوة الحقيقية ليست في إطلاق الصواريخ والطائرات المسيّرة، وإنما في 

بناء السلام، واحترام القانون الدولي، وصيانة حسن الجوار، وترسيخ الثقة بين الأمم.

zuhair.tawfeeqi@albiladpress.comزهير توفيقي

كلمة رئيس التحرير

 اليوم نجني ثمار 15 عاما من العمل الجاد والعطاء  

استطعنا أن نشكل عبر هذه السنوات نموذجا رائدا في دعم وتمكين الشباب البحريني  

 نجحت المؤسسة في ترسيخ مكانتها بوصفها شريكا فاعلا في التنمية المجتمعية

توظيف الخريجين أحد أهم أهداف برنامج “رايات” 

نواف المعاودة وموضي الدوخي وهلا المنصوري من خريجي المؤسسة ونماذج نفخر بها
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وجّه الرئيس الأميركي دونالد ترامب، الجمعة، 
الــجــيــش الأمــيــركــي إلـــى عـــدم تنفيذ ضــربــات 
جديدة ضد إيران، منهيا سلسلة من الهجمات 
لما  وفقا  أسبوعين،  قرابة  استمرت  اليومية 
على  مطلعين  مصدرين  عن  “أكسيوس”  نقله 

وافق  بعدما  ترامب  توجيهات  وتأتي  القرار. 
على تنفيذ ضربات يومية خلال الأيام الثلاثة 
عشر السابقة، فيما لا يزال من غير الواضح ما 
إذا كان قرار وقف الضربات ليوم واحد فقط 

أم أن التهدئة ستستمر.

أكـــد رئــيــس غــرفــة تــجــارة وصناعة 
البحرين نبيل كانو، أن ذكرى تأسيس 
مناسبة  تــمــثــل  الــبــحــريــن”،  “غـــرفـــة 
وطنية للاعتزاز بمسيرة عريقة تعود 
لتواصل   ،1910 العام  إلــى  بداياتها 
الــغــرفــة، عــلــى مـــدى أكــثــر مــن قــرن، 
البحرين  تــجــار  فــي خــدمــة  دورهــــا 
والقطاع الخاص والاقتصاد الوطني، 
وترسخ مكانتها كأول غرفة تجارية 
أعــرق  ــدى  وإحـ العربي  الخليج  فــي 
المؤسسات الاقتصادية في المملكة.

لصاحب  الزاهر  العهد  أن  كانو  وأكــد 
آل  عيسى  بــن  حمد  الملك  الــجــالــة 
شكّل  الــمــعــظــم،  ــبــاد  ال مــلــك  خليفة 
الغرفة  تــاريــخ  فــي  مفصلية  مرحلة 
ونــقــلــة نــوعــيــة فـــي مــســيــرتــهــا، في 
ــا شــهــدتــه مــمــلــكــة الــبــحــريــن  ــل مـ ظـ
وتشريعي،  اقــتــصــادي  تحديث  مــن 
ــمــــال، وتــعــزيــز  وتــطــويــر لــبــيــئــة الأعــ

لمكانة القطاع الخاص ودوره 
كشريك رئيس في التنمية. 

كانو: العهد الزاهر لجلالة الملك المعظم شكّل مرحلةً كانو: العهد الزاهر لجلالة الملك المعظم شكّل مرحلةً 
مفصلية في تاريخ الغرفة ونقلةً نوعية في مسيرتهامفصلية في تاريخ الغرفة ونقلةً نوعية في مسيرتها

ــضــاف  ــاز طــبــي جـــديـــد يُ ــجـ ــي إنـ فـ
البحريني،  الــصــحــي  الــقــطــاع  إلـــى 
ــدكــتــورة زيــنــب صباح  ســاهــمــت ال
والأذن  الأنـــف  استشارية  السلوم 
والحنجرة وجراحة الرأس والعنق، 
السريرية  الحساسية  استشارية 
وأمــــــراض الأنـــــف، رئــيــســة رابــطــة 

في  البحرينية،  الحساسية  أطباء 
 Barcelona Smell اختبار  إدخال 
البحرين،  إلــى   ”)Test” (BOT - 8
العربية  الــلــغــة  ــى  إلـ تــرجــمــتــه  بــعــد 
والتحقق من صحته علميا، لتصبح 
المنطقة  دول  ــل  أوائـ مــن  المملكة 
الـــتـــي تـــوفـــر فــحــصــا مــتــخــصــصــا 

لــتــشــخــيــص اضــطــرابــات 
الشم والتذوق.

السلوم تساهم بأن تكون البحرين من السلوم تساهم بأن تكون البحرين من 
 أوائل الدول التي تفحص اضطرابات الشم  أوائل الدول التي تفحص اضطرابات الشم 

حسن فضل

د.زينب السلوم
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استثمر اليوم عبر
تطبيق بنك السلام

3 جوائز كبرى متبقية قيمة كل منهما

با­ضافة إلى العديد من 
الجوائز الشهرية والتي تتضمن:

 والعديد من الجوائز النقدية الشهرية 
وجوائز حصرية لفئة الشباب

أنت صاحب القرار في توزيع جوائز المليون!

�ول مـرة في 

60,000 د.ب 10,000 د.ب 

10,000 د.ب لكل فائز

لـــ 6 فـائـزيــن لـ 10 فائــزين حــصريًا
لحاملي حساب دانات بلس

1,000 د.ب لكل فائز

MOIC / PC 2026 - 31326  تطبق الشروط وا�حكام    |

البنك الذي يمنحك حرية اختيار الجائزة
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البحرين تهنئ المالديف بذكرى الاستقلال

إنجازات البحرين البيئية تجسد
 نهجا وطنيا راسخا للاستدامة

البحرين والهند تبحثان تعزيز التعاون 
بالمجالات القانونية والاستثمارية 

أكد سمو الشيخ محمد بن سلمان بن حمد آل 
خليفة أن ما حققته مملكة البحرين، بقيادة 
آل  عيسى  بــن  حمد  الملك  الجلالة  صاحب 
وتــوجــيــهــات  الــمــعــظــم،  الــبــاد  مــلــك  خليفة 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، 
المحافظة  مجال  في  متقدمة  منجزات  من 
الإيــكــولــوجــيــة،  الــنــظــم  البيئة وصـــون  عــلــى 
يعكس نهجًا وطنيًا متقدمًا جعل الاستدامة 
التنموية  المسيرة  في  أصيلةً  ركيزةً  البيئية 
تحويل  على  المملكة  قــدرة  وعــزز  الشاملة، 
منجزات  إلــى  الاستراتيجية  مستهدفاتها 

وطنية راسخة.
وأوضح سموه، بمناسبة اليوم الدولي لصون 
أن  المانغروف،  لغابات  الإيكولوجي  النظام 
مملكة البحرين تواصل مساعيها نحو تعزيز 
الطبيعية،  الـــمـــوارد  ــون  الــبــيــئــي، وصـ ــن  الأمـ

وترسيخ مقومات التنمية المستدامة.
السمو  صاحبة  توليه  بما  ســمــوه  أشـــاد  كما 
الملكي الأميرة سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة 
المجلس  رئيسة  المعظم  البلاد  ملك  قرينة 
الاستشاري  المجلس  رئيسة  للمرأة  الأعلى 
الزراعي،  القطاع  لتنمية  الوطنية  للمبادرة 
بالمبادرات  متواصلين  واهتمام  رعاية  من 
توجيهات  تمثله  ومـــا  والــبــيــئــيــة،  الــزراعــيــة 
سموها ورؤيتها المستنيرة من مرتكز رئيس 
الوعي  وتعزيز  الاستدامة،  نهج  ترسيخ  في 
الوطنية  المبادرات  دعم  جانب  إلى  البيئي، 
النباتي  الغطاء  تنمية  إلى  الهادفة  النوعية 
مسيرة  يعزز  بما  الطبيعية،  الموارد  وصــون 
مملكة  تــشــهــدهــا  الــتــي  البيئية  ــازات  ــجـ الإنـ

البحرين.
يبذلها سمو  التي  الجهود  إلى  وأشــار سموه 
الممثل  خليفة  آل  حمد  بــن  عبدالله  الشيخ 
الــشــخــصــي لــجــالــة الــمــلــك الــمــعــظــم رئــيــس 
المجلس الأعلى للبيئة، في متابعة مسارات 
الوطني، وما يوليه سموه من  البيئي  العمل 
العمل  منظومة  تــطــويــر  بــمــواصــلــة  اهــتــمــام 
الــمــبــادرات  تنفيذ  كــفــاءة  الــبــيــئــي، وتــعــزيــز 
تكامل  يــدعــم  بــمــا  الــصــلــة،  ذات  ــرامــج  ــب وال
ــي تــرســيــخ  الــجــهــود الــوطــنــيــة، ويــســهــم فـ
الاستدامة البيئية، إلى جانب صون الموارد 
البيئية  الطبيعية، وتعزيز مسيرة الإنجازات 

التي تشهدها مملكة البحرين.
البحرين”  “قرم  مبادرة  أن  إلى  سموه  ولفت 
تحويل  فــي  متقدمًا  وطنيًا  نــمــوذجًــا  تمثل 
أثر  ذات  مــنــجــزات  إلــى  والتطلعات  الـــرؤى 
مستدام، بفضل تكامل الجهود بين الجهات 

ومــؤســســات  الــخــاص  والــقــطــاع  الحكومية 
يجمعها  وما  والمتطوعين،  المدني  المجتمع 
من شراكة فاعلة ومسؤولية مشتركة، وهو 
ما أثمر تجاوز الهدف الوطني لزراعة أشجار 
 ،2035 العام  في  المحدد  الموعد  قبل  القرم 
وفاعلية  الأداء،  كــفــاءة  يعكس  إنــجــاز  فــي 
على  الــوطــنــيــة  الــكــفــاءات  وقــــدرة  التنفيذ، 

تحقيق المستهدفات بكفاءة واقتدار.
الــمــنــجــزات تمثل  وأضــــاف ســمــوه أن هـــذه 
رافدًا مهمًا لجهود مملكة البحرين في الوفاء 
بالتزاماتها المناخية، وفي مقدمتها الوصول 
إلى الحياد الكربوني بحلول العام 2060، من 
الطبيعة،  على  القائمة  الحلول  تعزيز  خلال 
ورفع كفاءة النظم البيئية في عزل الكربون، 
ويعزز  المستدامة  التنمية  أهداف  يدعم  بما 

الأمن البيئي.
وأكــــد ســمــوه أن مـــا تــحــقــق مـــن مــؤشــرات 
التشجير  خــطــة  فـــي  ســيــمــا  ولا  مــتــقــدمــة، 
يــمــثــل محطةً  ــحــريــن”،  ــب ال “قــــرم  ومـــبـــادرة 
الوطني،  البيئي  العمل  مسيرة  في  متقدمةً 
النوعية  المبادرات  تطوير  لمواصلة  وحافزًا 
الطبيعة،  على  القائمة  الحلول  تــعــزز  الــتــي 
ــارات الــتــكــيــف مـــع الــتــغــيــرات  ــسـ وتـــدعـــم مـ
المناخية، وترسخ ثقافة المسؤولية البيئية، 
بما يسهم في تعزيز المكانة المتقدمة لمملكة 
البحرين على المستويين الإقليمي والدولي 
في مجال صون النظم الإيكولوجية، ويدعم 
الكربوني  الحياد  إلــى  بالوصول  التزاماتها 
نحو  رؤيتها  ويترجم   ،2060 الــعــام  بحلول 
ــر اســتــدامــة وازدهــــــارًا  ــاء مــســتــقــبــل أكــث ــن ب

للأجيال المقبلة.

عيسى  بن  حمد  الملك  الجلالة  صاحب  بعث 
آل خليفة ملك البلاد المعظم، وصاحب السمو 
ــن حــمــد آل خليفة  الــمــلــكــي الأمــيــر ســلــمــان ب
برقيتي  ــوزراء،  ــ ال مجلس  رئيس  العهد  ولــي 
تهنئة إلى الرئيس الدكتور محمد معز رئيس 
ذكرى  بمناسبة  الشقيقة  المالديف  جمهوريـة 

استقلال بلاده. 
برقيته عن  المعظم في  الملك  وأعــرب جلالة 
المالديفي  للرئيس  وتمنياته  تهانيه  أطيب 
المناسبة  بــهــذه  والــســعــادة  الــصــحــة  مــوفــور 

الوطنية.   

باتراني  ماريكا  البروفيسورة  شــاركــت 
البحرين  لمجلس  العام  الأمين  بولسون 
لتسوية المنازعات الدولية، في اجتماع 
ميغوال  رام  أرجــون  مع  المستوى  رفيع 
وزيـــر الــدولــة لــشــؤون الــقــانــون والــعــدل 
هامش  عــلــى  وذلـــك  الــهــنــد،  بجمهورية 
مؤتمر الاحتفال بمرور ستين عامًا على 
للقانون  المتحدة”  “الأمم  لجنة  تأسيس 
المنعقد  )الأونسيترال(  الدولي  التجاري 

في جمهورية الهند.

ــلــقــاء ســبــل تــعــزيــز الــتــعــاون  ــنـــاول ال وتـ
ــيــة  ــون ــقــان ــي الـــمـــجـــالات ال الـــثـــنـــائـــي فــ
والــقــضــائــيــة والاســتــثــمــاريــة، كــمــا جــرى 
بين  المشتركة  الأولـــويـــات  اســتــعــراض 
مملكة البحرين وجمهورية الهند، بما في 
ذلك الترويج للاستثمار وتعزيز التعاون 
القانوني والقضائي، والجهود المستمرة 
المنازعات  لتسوية  حديثة  أطــر  لبناء 

الدولية.
ــا ســـبـــل دعـــم  ــضـ ــبـــان أيـ ــانـ ــث الـــجـ ــحـ وبـ
الاســتــثــمــار الـــعـــابـــر لـــلـــحـــدود، وتــعــزيــز 
الروابط المؤسسية والقانونية، وتحديد 

الخطوات المقبلة للتعاون.
بريت  جوبين  آنــا  الاجــتــمــاع  حضر  كما 
المتحدة”  “الأمــــم  للجنة  الــعــام  الأمــيــن 
)الأونسيترال(،  الدولي  التجاري  للقانون 
للهند،  الــعــام  النائب  فينكاتارماني  ور. 
والدكتور س. جايشانكار وزير الشؤون 
الهند،  جــمــهــوريــة  بحكومة  الــخــارجــيــة 
ــد الــمــحــامــيــة  ــانـ والـــدكـــتـــورة بــيــنــكــي أنـ
للهند  الــســابــق  المساعد  الــعــام  والــنــائــب 
والقاضية في محكمة البحرين التجارية 
البحرين  مملكة  سفارة  وممثل  الدولية، 

في نيودلهي مهدي جعفر. 

المنامة - بنا

نيودلهي - بنا

أشاد بمبادرات المملكة في صون النظم الإيكولوجية... سمو الشيخ محمد بن سلمان:

على هامش الاحتفال بستينية “الأونسيترال”

حمد  الملك  الجلالة  صاحب  بعث 
البلاد  ملك  خليفة  آل  عيسى  بــن 
الرئيس  إلى  تهنئة  برقية  المعظم، 
ــاي رئــيــس  ــواكــ ــ جـــوزيـــف نــيــومــا ب

ــا الــصــديــقــة،  ــة لــيــبــيــريـــ ـــ جــمــهــوري
ــرى اســتــقــال بـــاده.  بــمــنــاســبــة ذكــ
ــرب جــالــتــه فــي الــبــرقــيــة عن  وأعــ
موفور  له  وتمنياته  تهانيه  أطيب 
المناسبة  بهذه  والــســعــادة  الصحة 

الوطنية. 

الملك المعظم يهنئ رئيس الملك المعظم يهنئ رئيس 
ليبيريا بذكرى الاستقلال ليبيريا بذكرى الاستقلال 

المنامة - بنا
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سمو ولي العهد رئيس الوزراء جلالة الملك المعظم

سمو الشيخ محمد بن سلمان

الصيف والتعليم والناس
يقولون: إن لبدنك عليك حقا، وهذا حق، ولكن إذا كان العمل لا يتعب البدن، وإذا 
كان الطموح أهم من التعب، فماذا يحدث يا ترى لو هلّ علينا الصيف من دون 
أن نأخذ قسطًا من الراحة، أيامًا للاستراحة؟ ماذا يحدث لو تربص بنا الحر، ولو أجهدتنا 
شمس منتصف النهار الصعبة؟ بكل تأكيد سوف تطلب أجسادنا العفو عند المقدرة، وأن 
نعطي لأجسادنا حقها في إجازة لكي تجدد نشاطها، وتعود إلى العام الدراسي القادم 

بكل حيوية وأمل، سنة جديدة مبشرة وأيام آتية سعيدة.
الأسئلة كثيرة، وكان علينا كأكاديميين أن نختار إما الراحة المطلقة وإما التعب اللذيذ، 
في جميع الأحــوال ما لا يُــدرَك كُله لا يُترَك جُله، فقلت لنفسي: ماذا يحدث لو نحاول 
أن نأخذ قسطا من الراحة ونحن على قيد العمل؟ ماذا يمكن أن يتحقق لنا ذلك ونحن 
نتابع آخر مراحل إنشاء الحرم الجامعي الجديد للجامعة الأهلية؟ بكل تأكيد كان الخيار 
الوسط هو الوحيد أمامنا، وهو الذي يُمَكننا من تنظيم العمل، وتقسيط الوقت وتوزيع 
الأدوار، وتحسين جودة الانتقال من المبنى الحالي للجامعة إلى الحرم الدائم بمدينة 
سلمان الشمالية، هو ما يدفعنا إلى التفكير خارج الصندوق، وإلى البدء فورًا في تنفيذ 
برنامج حيوي يمر بنا من المرحلة الانتقالية الحالية إلى آخر مسافة في عنق زجاجة 

الفصل الدراسي الفائت، لكي يلتحم بسهولة ويُسر وتأنٍّ مع الفصل الدراسي القادم.
الناس في بلادي يقدسون العمل، ويحترمون العطاء، وينتظرون لحظة الإضافة على 
ما فات، والناس في بلادي قد لا يحصلون على قسط وافر من الراحة وسط ساعات 
العمل غير الرسمية في رحلة بحرية خلال الـ “ويك إند”، على مائدة غداء جذابة بين 
ساعات العمل الرسمية، أو عندما يعود كل منا إلى بيته ليقضي مع أسرته أحلى الأوقات 
أمام برنامج تلفزيوني شيّق، أو مسلسل درامي يخطف الأبصار، أو حتى ليتابع نشرات 

الأخبار ويقف على آخر الأحداث.
من هنا كان يجب أن نعطي لكل ذي حقٍ حقه، وأن نواصل عملنا من أجل أن ننتقل إلى 
الحرم الجامعي ونحن “على قدر أهل العزم تأتي العزائم”، أي ونحن في كامل الاستعداد 
والجاهزية، وفي تمام الدراية بصعوبة البداية، وضرورة الإيمان بأن مَن جَدّ وَجَد ومَن 
الزملاء  أنا شخصيًا بأن تحفيز  أيقنت  الليالي، لذلك  العُلا سهر  زرع حصد، ومن طلب 

ضرورة، وتأكيد المواظبة خلال العطلة رسالة لها معنى، وموقف مُقَدّر من الجميع.
وأجوائه  الساحرة  بشواطئه  الخلابة،  وأماكنه  بناسه  جميلا  سيظل  البحريني  صيفنا 
الاجتماعية البديعة، وحكايات “فرجانه” العتيقة، صيفنا البحريني يمكن أن يعوضنا عن 
السفر، عن الترحال، عن الذهاب عبر الجبال والتلال، ربما إلى دول أخرى لا نجد فيها ما 
يمكن أن نجده في بلادنا، وربما إلى فعاليات أخرى نستطيع بقليل من التوجيه لأجهزتنا 
السياحية النشيطة أن نقيمها على أراضينا من دون خجل أو تردد أو خوف من النتائج.

أجهزة  مع  الموسمي  حديثي  به  أبــدأ  أن  إلا  آثــرتُ  عنوان  والــنــاس..  والتعليم  الصيف 
عند  والمرونة  المسؤولية،  تحمل  عند  والحذر  الطرح،  للصدق في  يكون  ربما  الإعــام، 
اختيار البدائل الترفيهية أثرها الفضفاض في اتخاذ القرار المناسب للصيف المناسب، 
والموقف الحاسم من أجل أن يكون للمثل القائل “العقل السليم في الجسم السليم” دوره 
في التحقق، وصبره على تحمل المشاق، لأن الهدف حتمًا سيكون جميلًًا، حيث الغاية لا 

تبرر دائمًا الوسيلة، وكل صيف وبحريننا بألف خير. 

*د.عبدالله الحواج 

 كل أسبوع

*الرئيس المؤسس رئيس مجلس أمناء الجامعة الأهلية

الاستدامة البيئية ركيزة وطنية في المسيرة التنموية بقيادة الملك المعظم

إشادة برعاية سمو الأميرة سبيكة بنت إبراهيم وجهود سمو الشيخ عبدالله بن حمد في دعم العمل البيئي

“قرم البحرين” تتجاوز المستهدف قبل 2035 وتجسد نجاح الشراكة الوطنية

“الحياد الكربوني 2060” يعزز مسيرة البحرين نحو مستقبل أكثر استدامة



نجني الثمار

ــى  » ــا ع ــرور 15 عامً ــة بم ــرة الخليفي ــل الم تحتف

تأسيســها، مــا أبــرز التحــولات التــي شــهدتها 

المؤسســة في هــذه المســرة؟ وكيــف تغــرّ 

ــم  ــن تقدي ــموكم م ــدى س ــن ل ــوم التمك مفه

الدعــم إلى صناعــة الأثــر المســتدام؟

أبارك لجميع منتسبي المؤسسة من أعضاء  أولا، أحب أن 
المحطة  بــهــذه  الطلبة  وجميع  وموظفين  أمــنــاء  مجلس 
المهمة في مسيرة المؤسسة. اليوم نجني ثمار خمسة عشر 
أن  استطعنا  الحمد  ولله  والعطاء،  الجاد  العمل  من  عاما 
رائــدًا في دعم وتمكين  نموذجًا  السنوات  عبر هذه  نشكل 
الشباب البحريني انطلاقًا من رؤية وطنية تؤمن بأن بناء 

المستقبل يبدأ ببناء القدرات وتنمية الطاقات. 
ولله الحمد في هذه السنوات نجحت المؤسسة في ترسيخ 
مكانتها كشريك فاعل في التنمية المجتمعية، عبر إطلاق 
التي  النوعية  ــادرات  ــمــب وال الــبــرامــج  مــن  الــعــديــد  وتنفيذ 
والقيادي،  المهني  والتطوير  والتدريب  التعليم  استهدفت 
وأســهــمــت فــي إعـــداد أجــيــال مــن الــشــبــاب الــقــادريــن على 
الإبداع والمنافسة والمشاركة الإيجابية في نهضة الوطن.

لإنجازات  استذكار  مجرد  ليس  الذكرى  بهذه  الاحتفاء  إن 
الاستدامة  على  يقوم  راســخ  لنهج  تأكيد  هو  بل  الماضي، 
واعــدة  رؤيــة  إلــى  والتطلع  المستمر،  والتطوير  والابتكار 
لمراحل جديدة من العمل والعطاء تتواكب مع المتغيرات 
لنا  دافـــعًـــا  ويــشــكــل  للمجتمع،  الــمــتــجــددة  والاحــتــيــاجــات 
المجتمع  في خدمة  المؤسسة  رسالة  ومواصلة  للاستمرار 
للأجيال  إشــراقًــا  أكــثــر  وبــنــاء مستقبل  الــفــرص  وصــنــاعــة 

المقبلة. 
طبعًا تعلمنا الكثير على مر السنوات عبر التواصل المباشر 
تغيرت  وبالتأكيد  احتياجاتهم،  على  والتعرف  الطلبة  مع 
بعض الأفكار في سبيل الوصول إلى هدفنا الأساسي وهو 
تمكين الشباب البحريني، إذ آمنا بأن التمكين الذي نسعى 
الــمــادي فقط، بــل يــنــدرج ضمن رؤيــة  لــه ليس عبر الــدعــم 
الوطنية  المواهب  وصقل  الشابة  القيادات  لتطوير  أوســع 
تعزز  التي  التطويرية  والأنشطة  والتوجيه  التدريب  عبر 
ولذلك  الابــتــكــار،  على  والــقــدرة  والــقــيــادة  النقدي  التفكير 

صممنا برامجنا على هذا المنهج. 

نحن محظوظون

«  4723 مــن  أكــر  اســتفادة  الأرقــام إلى  تشــر 

مشــاركًا، وبنــاء 145 شراكــة اســراتيجية، كيــف 

لهــذه  الحقيقــي  الأثــر  ســموكم  تقيســون 

ــاة المســتفيدين بعــد ســنوات  الرامــج عــى حي

العمــل؟ ســوق  إلى  وانضمامهــم  تخرجهــم  مــن 

إليها،  وصلنا  التي  بالإنجازات  فخورون  نحن  الحمد  ولله 
العدد  هذا  إلى  ما وصلنا  مزيد. وطبعا  لبذل  يدفعنا  وهــذا 
بــالــشــراكــات  ثــم  وتــعــالــى،  سبحانه  الله  مــن  بالتوفيق  إلا 
ــهــا، وجـــهـــود فــريــق العمل  ــتــي وُفــقــنــا ب الاســتــراتــيــجــيــة ال
بالمؤسسة. نحن محظوظون بأن النتائج لا تقاس بالأرقام 

فقط بل بإنجازات المنتسبين في جميع البرامج. 
الخليفية  المبرة  بها في مؤسسة  نفخر  التي  النماذج  ومن 
المعاودة أحد خريجي برنامج “رايات”،  الطالب عبدالعزيز 
فيها  وتــخــرج   2013 الــعــام  فــي  بالمؤسسة  الــتــحــق  ــذي  الـ
بالعام 2019، وأكمل دراسته في تخصص القانون بجامعة 
دعمه  على  المؤسسة  حــرصــت  مسيرته  وفــي  الــبــحــريــن. 

وإتاحة  والمجتمعية،  القيادية  مهاراته  وتنمية  أكاديميًا 
الفرص التي ساهمت في صقل شخصيته وإبراز إمكاناته.

واليوم نفتخر بأن عبدالعزيز يواصل تحقيق الإنجازات، إذ 
صدر أمرٌ ملكي بتعيينه مستشارًا مساعدًا في هيئة التشريع 
في  متميزًا  مهنيًا  طريقًا  شــق  أن  بعد  الــقــانــونــي،  والـــرأي 
المجال القانوني، إلى جانب إسهاماته البحثية والمجتمعية 
لما  نموذجًا  قصته  وتمثل  والدولية.  المحلية  ومشاركاته 
نسعى إليه في المبرة، وهو تمكين الشباب ليكونوا كوادر 

وطنية مؤثرة تسهم في خدمة البحرين.
التي  المؤسسة  المشرفة لخريجي  النماذج  بين  وأيضًا من 
رحلتها  بــدأت  التي  الــدوخــي  موضي  الخريجة  بها،  نفخر 
الجامعية بدراسة بكالوريوس إدارة المشاريع في الجامعة 
العديدة  بالبحرين. وتميزت موضي بمشاركتها  البريطانية 
ــورش  ال الــعــديــد مــن  المتميز، إذ شــاركــت فــي  وحــضــورهــا 
والدورات التي تقدمها مؤسسة المبرة الخليفية لمنتسبيها، 
المبرة  كما قامت بالمشاركة في مجلس منتسبي مؤسسة 
 ،2024  -  2023 الأكاديمية  للسنة  السر  كأمين  الخليفية 

المتطوعين  لجمعية  السابق  الرئيس  كونها  إلى  بالإضافة 
برنامج  البريطانية. وشاركت موضي في  للجامعة  التابعة 
إذ حصلت شركتها على  البحرين”،  “إنجاز  لـ  التابع  الشركة 
جائزة أفضل منتج، كما حصلت على جائزة بنك البحرين 
الوطني للتميز في الحوكمة البيئية. وتخرجت من الجامعة 
وألــقــت خطاب  ــــى،  الأول الــشــرف  بمرتبة   2024 الــعــام  فــي 
بالنيابة عن زملائها الخريجين في حفل التخرج.  التخرج 

وبعد تخرجها انضمت موضي للعمل في بورصة البحرين.
للمنح  ــات”  ــ “راي برنامج  خريجة  الــمــنــصــوري،  هــلا  وكــذلــك 
المعمارية  الهندسة  بكالوريوس  على  حصلت  الــدراســيــة، 
الأكاديمي  بالتحصيل  هلا  تكتفِ  ولم  البحرين  من جامعة 
التطوعية  الأعــمــال  في  وجهدها  وقتها  كرست  بل  فقط، 
بيتنا”،  “بيتكم  ومبادرة  الشباب  مدينة  في  مثل مشاركتها 
الهندسة  وكانت عضوًا فاعلًا في المعهد الأميركي لطلاب 
تواصل  اليوم  أينما وجدت.  إيجابيًا  أثرا  لتترك  المعمارية، 
هلا مسيرتها المهنية مهندسةً خارج البحرين، لتكون مثالا 
مشرفا لشباب “رايات” الذين يجسدون قيم العطاء والتميز.

الخيار الأول

حقــق برنامــج “رايــات” نســبة توظيــف بلغــت 70  »

ــي  ــل الت ــا العوام ــن. م ــر دفعت ــبي آخ % لمنتس

تقــف وراء هــذا النجــاح؟ ومــا الخطــوات التــي 

ــبة  ــذه النس ــع ه ــموكم لرف ــا س ــون عليه تعمل

مســتقبلًًا؟

الخريجين  توظيف  كــان  للمؤسسة  ــى  الأول السنوات  منذ 
أحد أهم أهداف برنامج “رايــات”، إذ كان الهدف أن يكون 
الخريج البحريني هو الخيار الأول للتوظيف في الشركات 
لتوفير  سعينا  ولذلك  والخاصة،  الحكومية  والمؤسسات 
العمل،  ســوق  لاحــتــيــاجــات  الــمــوائــمــة  التدريبية  الــبــرامــج 
التي تركز على المهارات المطلوبة في سوق العمل والتي 
تهدف إلى تقليص الفجوة بين الدراسة النظرية والتطبيق 
العملي. ركزنا كذلك على توفير المهارات التقنية والمهارات 
الشخصية مثل التواصل والعمل الجماعي وحل المشكلات، 
وهي عناصر تحظى باهتمام أصحاب العمل، بالإضافة إلى 
عقد شراكات فاعلة مع القطاعين العام والخاص بما يتيح 

فرصًا مباشرة للتدريب والتوظيف.
مع  افــتــراضــي  عملي  تــدريــب  إطـــلاق  نعلن  أن  يسرنا  كما 
إلى  عبره  نسعى  التكنولوجيا،  مجال  في  عالمية  شركات 
بالنسبة  أما  العالمية.  والمعايير  بالمتطلبات  طلبتنا  تزويد 
نسعى  فنحن  النسبة  هذه  لزيادة  المستقبلية  الخطط  إلى 
إلى توسيع هذه الشراكات في البحرين وخارجها لكي نتيح 
إلى  نسعى  كما  عالمي،  مستوى  على  عملي  تدريب  فرص 
في  السريعة  المتغيرات  وفق  المطلوبة  المهارات  مواكبة 
سوق العمل، وكذلك تقديم دعم أكبر للطلاب في السنوات 

الأخيرة عبر خدمات الإرشاد الوظيفي والمتابعة المهنية.

مواكبة التحولات

تشــهد احتياجــات ســوق العمــل تغــرًا متســارعًا  »

بفعــل التحــول الرقمــي والــذكاء الاصطناعــي. 

ــمان  ــا لض ــة برامجه ــرة الخليفي ــور الم ــف تط كي

إعــداد شــباب يمتلكــون المهــارات التــي يتطلبها 

اقتصــاد المســتقبل؟

تطوير  عــلــى  الــمــؤســســة  تعمل 
لمواكبة  بــاســتــمــرار  برامجها 

في  المتسارعة  الــتــحــولات 
ــاتــجــة  ــن ســـــوق الـــعـــمـــل ال

عـــن الــرقــمــنــة والـــذكـــاء 
الاصـــطـــنـــاعـــي، وذلـــك 
عبر التركيز على بناء 
المستقبل  مـــهـــارات 

لـــــــدى الـــشـــبـــاب 

ومؤسسات  جــامــعــات  مــع  الــتــعــاونــات  ــدد  ع ــادة  زيـ
وخــارجــهــا الــبــحــريــن  في  مـــرمـــوقـــة  ــة  ــيـ ــاديمـ أكـ

توجيه المنح نحو تخصصات نوعية تتوافق مع احتياجات 
ســـوق العمل ورؤية البحرين الاقتصادية المســـتقبلية

إطلاق تدريب عملي افتراضي مع شــــــركات عالمية في مجـال التكنولوجيا
في حوار بمناسبة مرور 15 عامــا عى تأسيـــس المبـــــــــــــــــرة الخليفية... سمو الشيخة زين بنت خالد لـ “^”:

استطعنا أن نشكل عر هذه السنوات نموذجا رائدا في دعم وتمكن الشباب البحريني
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أجرى الحوار: رئيس التحرير
أعده للنشر: راشد الغائب

المبرة الخليفية سمو الشيخة زين بنت خالد آل خليفة، أن نجاح برنامج “رايــات” في  أكــدت رئيس مجلس أمناء مؤسسة 
تحقيق نسبة توظيف بلغت 70 % لمنتسبي آخر دفعتين يعكس نهج المؤسسة في مواءمة مخرجات التعليم مع احتياجات 

سوق العمل، عبر برامج تدريبية تركز على المهارات التقنية والشخصية، إلى جانب بناء شراكات فاعلة مع القطاعين العام 
والخاص لتوفير فرص التدريب والتوظيف.

وكشفت سموها في حوار خاص مع “البلاد” عن إطلاق تدريب عملي افتراضي بالتعاون مع شركات عالمية في مجال 
التكنولوجيا، بهدف تزويد الطلبة بالمتطلبات والمعايير العالمية، مؤكدةً استمرار العمل على توسيع الشراكات داخل 

البحرين وخارجها، وتعزيز خدمات الإرشاد الوظيفي والمتابعة المهنية.
وفي ما يأتي نص الحوار بمناسبة احتفال مؤسسة المبرة الخليفية بمرور 15 عاما على تأسيسها:
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نجحت المؤسسة في ترسيخ مكانتها شريكا فاعلًا في التنمية المجتمعية

الركيز عى بناء مهارات المستقبل لدى الشباب في برنامج “إثراء”

اليــوم نجنــي ثمــار 15 عامــا مــن العمــل الجــاد والعطـــاء

توظيــف الخريجيــن أحــد أهــم أهــداف برنامــج “رايــات”

 سمو الشيخة
زين بنت خالد



إطلاق تدريب عملي افتراضي مع شــــــركات عالمية في مجـال التكنولوجيا
في حوار بمناسبة مرور 15 عامــا عى تأسيـــس المبـــــــــــــــــرة الخليفية... سمو الشيخة زين بنت خالد لـ “^”:

مؤسســـة المبـــرة الخليفيــة “البيــت الثانــي” لكــل طالــب وطالبــة ينتســبون إليهـــا
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البحريني منذ مراحل عمرية مبكرة في برنامج “إثراء”، 
إذ يتم طرح هذه المهارات بما فيها الذكاء الاصطناعي، 
والتواصل  النقدي،  والتفكير  الأعمال،  وريادة  والابتكار، 
مع  يتوافق  بشكل  البرامج  جميع  في  والقيادة،  الفعال، 

الفئات العمرية.
والــخــبــرات  التطبيقي  التعلم  تعزيز  على  نعمل  كــذلــك 
الناشئة،  لسن  الوظيفية”  التجربة  “برنامج  عبر  العملية 
ــذي يــتــيــح لــلــمــشــاركــيــن الــتــعــرف عــلــى بــيــئــات العمل  ــ ال
الحقيقية واكتساب خبرات مبكرة تساعدهم على فهم 
تعليمية  قـــرارات  واتــخــاذ  المستقبلية  المهن  متطلبات 

ومهنية أكثر وعيًا.
ــدادًا لــهــذا الــنــهــج، يــأتــي بــرنــامــج “واثــــق” لــإعــداد  ــتـ وامـ
الــجــامــعــي لــيــمــثــل الــمــحــطــة الاســتــراتــيــجــيــة والــركــيــزة 
الأساسية لتهيئة الطلبة المقبلين على المرحلة الجامعية، 
إذ نركز عبره على تهيئتهم الشاملة للانتقال من المحيط 
المدرسي إلى الفضاء الأكاديمي والمهني برؤية واضحة 
المشتركين  تزويد  إلــى  البرنامج  يسعى  إذ  تامة،  وثقة 
والمعرفة  الأســاســيــة  بالمهارات  الثانوية  المرحلة  مــن 
على  وممتعة  نــاجــحــة  جامعية  حــيــاة  لــضــمــان  ــلازمــة  ال
ذلك،  إلى  وإضافةً  والاجتماعي.  الأكاديمي  الصعيدين 
من أهم أهداف البرنامج تعزيز الانضباط الذاتي وأهمية 
الاعتماد على النفس لدى المشتركين لمواجهة التحديات 
التي قد تواجههم في المرحلة الجامعية، بما فيها اختيار 
الجامعات  مختلف  في  والتقديم  الجامعي  التخصص 
مهارات  بناء  عــن  فضلًا  الجامعة  متطلبات  واستيفاء 

شخصية. 
ــخــبــراء  ــن ال ــدد مـ ــك عــبــر اســتــضــافــة عــ ــ ويــتــحــقــق ذل
والــمــتــحــدثــيــن الــمــلــهــمــيــن مـــن مــخــتــلــف الــقــطــاعــات 
الحيوية، الذين يتولون توجيه الشباب، واستعراض 
التخصصات الواعدة التي تتوافق مع الاحتياجات 
التنمية  ومتطلبات  الوطني  للاقتصاد  المتجددة 
الشاملة، ما يضمن تمكين كفاءات بحرينية شابة قادرة 
الثورة  ظل  في  بقوة  والمنافسة  المستقبل  قيادة  على 
الرقمية. كذلك توفير ورش العمل التفاعلية بالتعاون مع 
مختصين في مجالات مختلفة منها الخطابة وفن الإلقاء 
والبحث العلمي وإدارة الوقت. كما يحتوي البرنامج على 

زيارات ميدانية لجامعات ومؤسسات وشركات.

خطوة استراتيجية 

العامــن الماضيــن  » توســعت المؤسســة في 

الأكاديميــة،  والــراكات  المنــح  برامــج  في 

ــات  ــع جامع ــاون م ــز التع ــا لتعزي ــت توجهً وأعلن

ومؤسســات عالميــة. مــا القيمــة المضافــة التي 

ســيحققها هــذا التوســع للشــباب البحرينــي؟

الأكاديمية  والــشــراكــات  المنح  بــرامــج  فــي  التوسع  يمثل 
توفير  استراتيجية تتجاوز مجرد  الخليفية خطوة  للمبرة 
البحريني من  الشباب  لتمكين  أداة  ليصبح  التعليم،  فرص 
المنافسة في بيئة عالمية سريعة التغير، فالمؤسسة تسعى 
باستمرار إلى زيادة عدد التعاونات مع جامعات ومؤسسات 
أكاديمية مرموقة في البحرين وخارجها، إلى جانب توجيه 
المنح نحو تخصصات نوعية تتوافق مع احتياجات سوق 

العمل ورؤية البحرين الاقتصادية المستقبلية.
هذا التوسع يمكن الطلبة من الوصول إلى تعليم جيد وعلى 
من  متواكبة  نوعية  تخصصات  وكــذلــك  عالمي،  مستوى 

العمل.  العالم في سوق  التي يشهدها  السريعة  المتغيرات 
الــمــهــارات  اكــتــســاب  على  الــشــبــاب  تثقيف  على  ونــحــرص 
في  دور  له  مما  المجالات  جميع  في  المطلوبة  والمعارف 
تقليل الفجوة بين مخرجات التعليم ومتطلبات التوظيف.

وخبرات  الــجــودة  عالي  تعليم  من  الطلبة  يستفيد  عندما 
دولية متقدمة، فإن أثر ذلك ينعكس على الاقتصاد الوطني 
عبر تخريج كوادر مؤهلة قادرة على قيادة التحول الرقمي 
والمساهمة في القطاعات ذات القيمة المضافة العالية، بما 

ينسجم مع رؤية البحرين الاقتصادية طويلة المدى.
يمكن القول إن هذا التوسع لا يهدف فقط إلى زيادة عدد 
عالمي  بحريني  جيل  ــداد  إعـ إلــى  بــل  والــشــراكــات،  المنح 
والابتكار  المنافسة  على  وقــادر  المهارة،  وعالي  التفكير، 
وقيادة المستقبل. وعبر الجمع بين التعليم النوعي، والخبرة 
الدولية، والمواءمة مع احتياجات سوق العمل، تعزز المبرة 
الخليفية فرص الشباب لتحقيق التميز الأكاديمي والنجاح 

المهني والمساهمة الفاعلة في تنمية البحرين.

البيت الثاني

كثــر مــن المؤسســات تقــدم منحًــا دراســية،  »

لكــن المــرة الخليفيــة تقــدم منظومــة متكاملــة 

تشــمل الإعــداد الجامعــي، والتطوير الشــخصي، 

والتوجيــه المهنــي. مــا الــذي يميــز نموذجكــم 

عــن النــماذج التقليديــة في دعــم الطلبــة؟

بوصفه  الدعم  إلــى  ننظر  لا  الخليفية  المبرة  مؤسسة  في 
بأننا  نؤمن  بل  أو ورشة عمل عابرة،  مجرد منحة دراسية 

“البيت الثاني” لكل طالب وطالبة ينتسبون إلينا.
ما يميز نموذجنا هو الرعاية الشاملة والاستدامة، فنحن لا 
نقدم دعمًا أكاديميًا مؤقتًا، بل نحتضن الشباب منذ مقتبل 
تبدأ  بخطوة سنوات طويلة.  معهم خطوة  ونسير  عمرهم 
رحلتنا معهم بالإعداد الجامعي وصقل الشخصية، وتستمر 
بالتوجيه المهني حتى تمكينهم من دخول سوق العمل بثقة 
واقتدار. إنها شراكة حياة ورحلة بناء متكاملة ومستمرة، 
نهدف عبرها إلى إعداد جيل واعٍ، قادر على القيادة وترك 

أثر إيجابي مستدام في مجتمعه.

فخرنا الأكبر

الــذي  » الأثــر  تلخيــص  ســموكم  مــن  طلبــت  إذا 

حققتــه المــرة الخليفيــة للمجتمــع البحرينــي 

في رســالة واحــدة، فــما الإنجــاز الــذي تريــن أنــه 

يمثــل أكــر مــا تفخــر بــه المؤسســة؟ ومــا الحلــم 

ــازه؟ ــعون إلى إنج ــد وتس ــق بع ــذي لم يتحق ال

إن أكثر ما نفخر به في مؤسسة المبرة الخليفية هو رؤية 
البحريني. فخرنا الأكبر يكمن  ثمار استثمارنا في الإنسان 
الذين  والشابات  الشباب  من  المتعاقبة  الأجيال  تلك  في 
تسلحوا بالعلم والمعرفة والمهارات الحياتية عبر برامجنا، 
عجلة  دفــع  فــي  فاعلين  ومساهمين  قــادة  الــيــوم  ليكونوا 

التنمية وصناعة مستقبل وطننا الغالي.
إلى  نسعى  زلنا  ومــا  بوصلتنا  يــوجّــه  الــذي  الحلم  عــن  أمــا 
شرف تحقيقه، فهو الوصول إلى مجتمع تكون فيه الفرص 
بحرينية  موهبة  لكل  متاحين  المتميز  والتعليم  النوعية 
طموحة، بحيث لا يقف أي عائق مادي أو اجتماعي حاجزًا 

أمام إطلاق الطاقات الكامنة لأبنائنا وبناتنا.
ويمتد هذا الطموح اليوم ليشمل التوسع الإقليمي والعالمي 
ــنــاء شـــراكـــات اســتــراتــيــجــيــة مـــع كــبــرى الــجــامــعــات  عــبــر ب
للشباب  تتيح  رحــبــة  آفـــاق  لفتح  الــدولــيــة،  والــمــؤســســات 
البحريني الاستفادة من أرقى الخبرات والتجارب العالمية، 
مملكتنا  ــار  وازدهــ لرفعة  والــمــهــارات  الــمــعــارف  تلك  ونقل 

الغالية.

نــواف المــعــاودة وموضي 
الدوخــي وهــــلًا المنصــــوري 
من خريجي المؤسسة ونماذج 

نفخر بها

عقـــد شراكات فاعلـــة مع 
القطاعين العـــام والخاص بما 
للتدريب  مباشرة  فرصا  يتيــــح 

والتوظيف

للطلاب  أكـــر  دعم  تقديم 
الوظيفي  الإرشاد  خدمات  عر 

والمتابعة المهنية

التوســـع فـي برامـج المنح 
والراكــات الأكاديميــة خطــة 

اسراتيجية لتمكن الشباب

تخريج كوادر مؤهلة قادرة عى قيادة التحول الرقمي 
والمساهمة في القطاعات ذات القيمة المضافة العالية

إعـــداد جيـــل بحرينـــي عالمـــي التفكـــر وعالي 
المهـــــارة وقـــــادر علـــــى المنافســـــة والابتكـــار



سيدعلي المحافظة

من الأراضي الفضاء إلى السكن الجماعي.. 
 ماذا حملت تعديلات لائحة قانون البلديات؟

ــتــعــديــات الــجــديــدة عــلــى الــائــحــة  حــمــلــت ال
عن  بقرار  الصادرة  البلديات  لقانون  التنفيذية 
ولـــي الــعــهــد رئــيــس مــجــلــس الـــــوزراء صاحب 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 
عددا من الإجراءات التطويرية شملت الرسوم 
المساكن  وتنظيم  الصحية،  والرقابة  البلدية، 

الجماعية، وآليات عمل المجالس البلدية.
فقد  التعديلات،  جوهر  فــي  مقارنة  وبــقــراءة 
المستغلة  الفضاء غير  الأراضي  تناولت حذف 
مـــن قــائــمــة الاســـتـــثـــنـــاءات الـــمـــقـــررة لــلــرســوم 
البلدية، وتحديث رسوم ردم الأراضي البحرية 
وتوحيدها عند 400 فلس للمتر المربع، وتنظيم 
الحشرات  تكاثر  مكافحة  فــي  البلديات  دور 
ــراط الإخــطــار  ــتـ ــــى جــانــب اشـ والــــقــــوارض، إل
جماعي،  كسكن  الــعــقــار  تــأجــيــر  قــبــل  المسبق 
نــائــب رئــيــس المجلس في  وتــوســيــع مــشــاركــة 

أعمال اللجان البلدية.

الأراضي الفضاء 

ألغى تعديل المادة )44( إدراج الأراضي الفضاء 
من  المستثناة  الــمــواقــع  ضمن  المستغلة  غير 

الرسوم ذات الطابع البلدي.
الفضاء  الأراضي  يستثني  السابق  النص  وكان 
والمنشآت  المباني  جانب  إلــى  المستغلة،  غير 
كهرباء،  بعداد  المزودة  غير  الشاغرة  والمحال 
ــات الــمــبــانــي فـــي مــرحــلــة  ــروعـ ــشـ ــع مـ ــواقــ ومــ
من  الرسوم  احتساب  يبدأ  أن  على  التأسيس، 
تاريخ شغلها الفعلي أو تزويدها بعداد كهرباء، 

أيهما أسبق.
مقتصرا  الاستثناء  فأبقى  المعدل،  النص  أمــا 
المباني والمنشآت والمحال الشاغرة غير  على 
بــعــداد كــهــربــاء، ومــواقــع مشروعات  الــمــزودة 
الــمــبــانــي فــي مــرحــلــة الــتــأســيــس، وحـــذف منه 

الأراضي الفضاء غير المستغلة.
اتخذت  سابقة  بقرارات  التعديل  هذا  ويتصل 

بشأن الأراضي الاستثمارية غير المطورة.
ففي ديسمبر 2025، أقر مجلس الوزراء، ضمن 
حزمة من المبادرات الهادفة إلى تطوير الوضع 
الــمــالــي وضــمــان اســتــمــراريــة الــدعــم الــمــوجــه 
الأراضـــي  استغلال  تحسين  المواطنين،  إلــى 
فيها  تتوافر  التي  المطورة  غير  الاستثمارية 
خدمات البنية التحتية، من خلال فرض رسم 
شهري بواقع 100 فلس عن كل متر مربع، يبدأ 

تطبيقه في يناير 2027.
وزيــر شــؤون  أصــدر   ،2025 ديسمبر   29 وفــي 

لسنة   )179( رقــم  ــقــرار  ال والـــزراعـــة  الــبــلــديــات 
2025، بفرض الرسم على الأراضي الاستثمارية 
غير المطورة الواقعة ضمن النطاقات المنشورة 
لهيئة  الـــرســـمـــي  الإلـــكـــتـــرونـــي  الـــمـــوقـــع  ــى  عــل
التخطيط والتطوير العمراني، على أن يُحصّل 
عند بيع العقار أو إصدار رخصة البناء، ويُعمل 

به اعتبارًا من الأول من يناير 2027.

الأراضي البحرية

وشملت التعديلات المادة )72( رسوم تراخيص 
دفان أو ردم الأراضي البحرية، وهي الأراضي 
المغمورة بمياه البحر، لتصبح بواقع 400 فلس 

عن كل متر مربع من المساحة.
وكـــان الــنــص السابق يــحــدد الــرســم بــواقــع 25 
ألف   25 مربع حتى مساحة  متر  فلسا عن كل 
متر مربع، ثم بواقع 10 فلوس عن كل متر مربع 

من المساحة الزائدة على ذلك.
ووحّــد  الــشــرائــح،  نظام  التعديل  ألغى  وبــذلــك 
الرسم على كامل المساحة عند 400 فلس للمتر 

المربع. 
ويعني ذلك زيادة قدرها 375 فلسا للمتر ضمن 
في  للمتر  فلسًا  و390  مربع،  متر  ألف   25 أول 

المساحات التي تزيد على هذا الحد.

رقابة صحية 

اســتــحــدثــت الــتــعــديــات ضــمــن اخــتــصــاصــات 
والمساندة  اللازمة  الخدمات  تقديم  البلديات 
الحشرات والقوارض  أماكن تكاثر  للكشف عن 
الــنــاقــلــة لـــأمـــراض، مـــن خـــال الــرقــابــة على 
والمستنقعات في مختلف  المياه  أماكن تجمع 
بالتنسيق  لمعالجتها  يلزم  ما  واتخاذ  المناطق، 
مــع الــجــهــات الــمــخــتــصــة، ومـــن دون الإخـــال 

بالاختصاصات المناطة بتلك الجهات.
إطار  في  البلديات  دور  الجديد  النص  ويضع 
ــواردة  الـ الاخــتــصــاصــات  مــع  ومتكامل  مساند 
فــي قــانــون الــصــحــة الــعــامــة، إذ تــنــص الــمــادة 
الرقابة  المختصة  الإدارة  تولي  على  منه   )9(
الــمــيــاه فــي مختلف الأمــاكــن  الــصــحــيــة عــلــى 
في  والمستنقعات  والبرك  والمباني  والعقارات 
المناطق الزراعية والسكنية، للكشف عن أماكن 
للأمراض  الناقلة  والــقــوارض  الحشرات  تكاثر 

ومعالجتها بالطرق المناسبة.
تعديل  نقل  الجماعية،  بالمساكن  يتعلق  وفيما 
من  البلدية  إخطار  توقيت  مكرر   )34( الــمــادة 

إلى مرحلة  الإيجار  توقيع عقد  بعد  ما  مرحلة 
تسبق التأجير.

مالك  يلزم   2015 لسنة   )35( رقم  القرار  وكــان 
العقار بإخطار البلدية المختصة خلال 30 يوما 
مشترك  كسكن  تأجيره  عقد  توقيع  تاريخ  من 
الالتزام بالاشتراطات الصحية  أو جماعي، مع 
وتخصيص  والــســامــة،  ــن  الأمــ واشـــتـــراطـــات 
فرد،  لكل  مربعة  قدمًا   40 عن  تقل  لا  مساحة 
أقــــدام، وألا   10 الــغــرفــة عــن  ارتــفــاع  وألا يقل 
تستخدم الغرفة الواحدة لنوم أكثر من ثمانية 

أشخاص.
أما النص المعدل، فيلزم المالك بإخطار البلدية 
مشترك،  جــمــاعــي  كسكن  الــعــقــار  تــأجــيــر  قــبــل 
ــا بــمــا يــثــبــت تـــوافـــر الاشـــتـــراطـــات  وتـــزويـــدهـ
المقررة  والسلامة  الأمن  واشتراطات  الصحية 
المعمول  والأنظمة  والــقــرارات  القوانين  وفــق 

بها.
وأبـــقـــى الــتــعــديــل تــعــريــف الــســكــن الــجــمــاعــي 
يقل  لا  مجموعة  تشغله  الــذي  العقار  باعتباره 
تربطهم صلة  ولا  خــمــســة،  عــن  أفـــرادهـــا  عـــدد 
قرابة حتى الدرجة الرابعة، سواء كان إشغالهم 

للسكن بصورة مباشرة أو من الباطن. 

كــمــا أبــقــى عــلــى الـــتـــزام الــبــلــديــة بــقــيــد جميع 
الــمــســاكــن الــجــمــاعــيــة الــمــشــتــركــة فـــي قــاعــدة 

بياناتها.

حسم الاختلاف

لجان  عمل  آلــيــات  كــذلــك  التعديلات  وشملت 
المجالس البلدية، إذ نصت المادة )22( المعدلة 
عــلــى أن تــتــولــى الــمــجــالــس حــســم الاخــتــاف 
بشأن اختصاص اللجان بالموضوعات المحالة 
إليها، وأن تحدد اللجنة المختصة عند ارتباط 
الموضوع بأكثر من لجنة، أو تحيله إلى لجنة 

مشتركة.
وأجازت المادة للجان عقد اجتماعات مشتركة 
بموافقة رئيس المجلس، على أن تكون رئاسة 
الاجتماع لنائب رئيس المجلس إذا كان عضوًا 
في إحدى اللجان المجتمعة، أو لأكبر الأعضاء 

سنًا. 
أغلبية  حضور  الاجتماع  لصحة  اشترطت  كما 
أعضاء كل لجنة على حدة، وأن تصدر القرارات 

بموافقة أغلبية الحاضرين.
ــائــب رئــيــس  ن )23(، أصــبــح  الـــمـــادة  ــا فـــي  وأمــ
المجلس عضوًا في اللجنة العامة الدائمة، التي 
اللجان  رؤســاء  المجلس وتضم  رئيس  يرأسها 
أعمال  جـــداول  إعـــداد  وتــتــولــى  المتخصصة، 
ضمن  الداخلة  الموضوعات  ودراســة  المجلس 

اختصاصاتها وإبداء الرأي بشأنها. 
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ــي، وجـــلَّ فــي عــاه،  ســبــحــانَ ربِّـ
يُؤتي المُلكَ من يشاء، ويصرفُ 
بين  ــامَ  الأيـ ــــداولُ  ويُ يــشــاء،  كيف  السلطانَ 
يــزولُ  بــإذنــه، ولا  إلا  مُلكٌ  يبقى  عــبــاده، فلا 

سلطانٌ إلا بحكمه.
ليس أعجبَ في شؤونِ السلطان من سلطانٍ 
يحضر،  وهــو  ويــغــيــبُ  يحكم،  وهــو  يخفى 
بما  تُقاسُ  لا  فالسلطةُ  يأمر.  وهو  ويصمتُ 
من  يستترُ  بما  وإنــمــا  وجــوهــهــا،  مــن  يظهرُ 
جذورها؛ إذ قد ترى الحاكمَ ولا ترى الحُكم. 
مُ الصورةُ لتستر الحقيقة، ويعلو  هنالك تتقدَّ
العنوانُ ليحجب المضمون، وتغدو الواجهةُ 
وطنًا للأبصار، بينما يستقرُّ القرارُ في موضعٍ 

لا تبلغه الأبصار.
وإذا بلغتِ السلطةُ هذا المبلغ، لم تعد تُعنى 
بمن يجلسُ على الكرسي، بقدرِ عنايتها بمن 
أن  يضيرُها  فلا  الكرسي؛  بمفاتيحِ  يُمسكُ 
تتبدلَ الأسماء، ما دامت الأهواءُ لا تتبدل، 
دامت  ما  الــوجــوه،  تتعاقبَ  أن  يشغلُها  ولا 
الوجهةُ واحدة. فهناك يصبحُ تداولُ السلطةِ 
ويغدو  للقرار،  تــداولًًا  لا  للأشخاص،  تــداولًًا 

التغييرُ تبديلًًا للستائر، لا تبديلًًا للدار.
وعندئذٍ لا يعودُ السؤالُ: من يحكم؟ بل: من 
بل: من  يتكلم؟  كُ من يحكم؟ ولا: من  يُحرِّ

ع القرار؟ بل: من  يكتبُ الكلام؟ ولا: من يوقِّ
صاغ القرارَ قبل أن يبلغَ التوقيع؟ فليس كلُّ 
سلطانٍ يُرى سلطانًا، ولا كلُّ آمرٍ يُعرَفُ آمرًا؛ 
إذ قد تستترُ اليدُ حتى لا تُحاسَب، وتغيبُ 
العينُ حتى لا تُراقَب، ويختفي الرأسُ حتى 

يبقى الجسدُ وحده في مواجهةِ الناس.
النماذجِ  أوضــحُ  هو  الإيــرانــيَّ  النظامَ  ولعلَّ 
فقد  المستترة؛  الجمهوريةِ  لهذه  المعاصرةِ 
ــهــا، ولــانــتــخــابــاتِ  أبــقــى لــلــجــمــهــوريــةِ اســمَ
فوق  جعل  ثم  مقامَها،  وللرئاسةِ  موسمَها، 
تُنازَع،  لا  وسلطةً  تُــزاحَــم،  لا  ولايــةً  الجميع 
والوزيرُ  يتبدل،  فالرئيسُ  يُراجَع.  لا  وقــرارًا 
التي  اليدَ  يتغير، والبرلمانُ يتشكل، غير أن 

تُمسكُ بالبوصلةِ لا تتغير.
بما  يكونُ  بقاءَها لا  أن  الــولايــةُ  ــدركُ  تُ وهنا 
بما  بل  تُظهر،  بما  ولا  تُضمر؛  بما  بل  تُعلن، 
فوقَ  تُقيمُ  ثم  منابرَه،  لــلــرأيِ  فتقيمُ  ــر.  تُــدبِّ
للدولةِ  وتفتحُ  الأنفاس؛  يُحصي  من  المنابرِ 
أبوابَها، ثم تُبقي مفاتيحَها في يدٍ غيرِ يدِها. 
ولا  تُطيع،  دامــت  ما  المؤسسةَ  تُخاصمُ  فلا 
تُــعــادي الــقــانــونَ مــا دام يُــطــاوع، ولا تُــنــازعُ 
الحاكمَ ما دام يعلمُ أن سلطانَه مستعار، وإن 
مَ في الصورة، بقي في الحقيقةِ تابعًا لا  تقدَّ

متبوعًا، ومأمورًا لا آمرًا.

اليوم  الإيرانيِّ  المشهدِ  في  ما  أخطرَ  ولعلَّ 
أنه لم يَعُد انتقالًًا داخلَ الجمهوريةِ الولائية، 
بــل انــتــقــالٌ مــن جــمــهــوريــةٍ إلـــى أخــــرى؛ من 
تبلورت  التي  الأولـــى،  الولائيةِ  الجمهوريةِ 
إلــى  وتــابــعــه خــامــنــئــي،  الخميني  عــهــدِ  فــي 
تَعُد  لــم  التي  الثانية،  الــولائــيــةِ  الجمهوريةِ 
الوليِّ  صورةُ  حتى  ولا  المؤسساتُ،  تُديرها 
فيه  بل طورٌ جديدٌ غدا  عُرفت،  كما  الفقيه 
الثوريُّ عمودَ الدولة، وأضحى فيه  الحرسُ 
الــتــشــددُ ســيــاســةً، والــســيــاســةُ أمــنًــا، والأمـــنُ 
من  ــــدارُ  تُ الجمهوريةُ  غــدت  حتى  عــقــيــدةً، 
وتُقاسُ  مؤسساتها،  عبر  لا  أجهزتها،  داخــلِ 

بقوةِ قبضتها، لا بسعةِ دستورها.
رجلُ  يخرجُ  لا  الــطــور،  هــذا  غبارِ  بينِ  ومــن 
دولة، ولا ينهضُ صاحبُ رأي، بل تُدفَعُ إلى 
تُعرَفُ  ــرَافِــي؛  أعْ متشددة،  نسخةٌ  الواجهةِ 
يُــعــرَفُ  المرحلةُ، ولا  بــه  تُــعــرَفُ  ف؛  تُــعــرِّ ولا 
ــاعُ هــذا الــطــور أن  هــو بــمــأثــرة. أراد لــه صُــنَّ
كما  الثانية،  الولائيةِ  الجمهوريةِ  يكون عليَّ 
الولائيةِ  الجمهوريةِ  كان علي خامنئي عليَّ 
بــاقٍ  الــمــشــروعَ  أن  الــنــاسَ  ليُوهِموا  الأولـــى؛ 
قــادرٌ على  الاســمَ  لت وجوهُه، وأن  تبدَّ وإن 
ثُ المنصب. فإذا به  ثَ الهيبةَ كما يُورِّ أن يُورِّ
لا يحملُ من السابق إلا ظلَّه الثقيل، ولا من 

الاسم إلا قشرَه البارد. وليس المشهدُ لذلك 
إليه  يُشارُ  الذي  ب،  المُغيَّ أو  الغائبِ  مجتبى 
ولا يظهر، ويُنتظرُ ولا يحضر؛ بل لهذا الذي 
القرار،  صــدرِ  إلى  التشدد  دفاترِ  من  يزحفُ 
هي  بما  الثانية  الولائيةَ  الجمهوريةَ  ليُعرِّف 
عليه: طـــورًا أضــيــقَ صـــدرًا، وأغــلــظَ وجــهًــا، 
ــدَّ عــســكــرةً، وأفــحــشَ اســتــغــالًًا. ففي  وأشــ
له، لا تكونُ  د  الذي مهَّ العهدِ  عهده، كما في 
الثروةُ لتنميةِ وطن، بل لإحكامِ قبضةِ زمرة؛ 
ولا يكونُ الحرسُ جهازًا في دولة، بل دولةً 
فوق الدولة؛ ولا تبقى المؤسساتُ المدنيةُ إلا 
ماتٍ كرتونيةً تُعرَضُ للداخلِ والخارج. مجسَّ
ذلك لأن في الجمهورية الولائية الأولى بقية 
وحــركــةٌ  للبرلمان،  وظـــلٌّ  للرئيس،  مساحةٍ 
وحــدٍّ  مــرســومٍ  ســقــفٍ  ولــو تحت  للحكومة، 
ضاقت  فقد  الثاني،  طورها  في  أمّا  معلوم؛ 
الولايةُ حتى بالظل، وضاق المتشددون من 
بــالــصــورة، فلم يــعــودوا  الــديــن حتى  رجـــال 
يرضون بدولةٍ فوقها ولاية، بل أرادوا دولةً 
ــة؛ رأسُــهــا من الــحــوزة، ويــدُهــا من  كلُّها ولاي
المدنية  المؤسسات  مــن  ولسانُها  الــحــرس، 

ر. التي تُظهر ولا تُضمر، وتُعلن ولا تُقرِّ
ــةُ الــثــانــيــة؛  ــي ــولائ وتــلــك هــي الــجــمــهــوريــةُ ال
الخميني،  لجمهورية  ساكنًا  امتدادًا  ليست 

ولا نسخةً مكررةً من جمهوريتها الأولى، بل 
طورٌ أشدُّ قبضًا، وأضيقُ صدرًا، وأقلُّ حياءً 

من الأقنعة المدنية.
بين  ق  يُفرِّ أن  إلــى  اليوم  عالمَنا  أحــوجَ  ومــا 
والتنظيم،  الوطنِ  وبين  والمشروع،  الدولةِ 
من  مشروعيتَها  تستمدُّ  التي  السلطةِ  وبين 
شعوبها، والسلطةِ التي تستمدُّ سلطانَها من 

وصايةٍ لا تعرفُ التداول.
ولا  القبضة،  شــدُّ  أعمارَها  يُطيلُ  لا  فــالــدولُ 
ثُها  تُورِّ ولا  الحرس،  كثرةُ  سلطانَها  تحفظُ 
إقصاءِ  على  بُنِي  فما  جديدًا.  عمرًا  الأقنعةُ 
الـــدولـــة، وإفــــــراغِ الــمــؤســســات، واحــتــكــارِ 
الــســلــطــان، لا يــلــبــثُ أن يــحــمــلَ فــي داخــلــه 
ــابَ فــنــائــه. وقـــد تــخــرج جــمــهــوريــةٌ من  أســب
صوتُها،  ويعلو  بأسُها،  ويشتدُّ  أخــرى،  رحــم 
أن  البناء، غير  أنهم أحكموا  أهلُها  ويحسبُ 
لُ أطــواره، ولا يُطيلُ  تبدُّ نه  الباطلَ لا يُحصِّ
الباطلِ  على  بُنِي  فما  وجــوهِــه؛  رُ  تغيُّ عمرَه 
إلى  فهو  الــحــقِّ  بغيرِ  قـــامَ  ومــا  بــاطــل،  فهو 
أَكْثَرَ  ــكِــنَّ  وَلَٰ أَمْـــرِهِ  عَلَىٰ  غَــالِــبٌ  ــهُ  }وَالــلَّ زوال. 

النَّاسِ لََا يَعْلَمُونَ{ 

* مستشار شؤون الإعلام بديوان ولي العهد

* عيسى بن عبدالرحمن الحمادي

ــراض  ــة للأمـ ــوارض الناقلـ ــرات والقـ ــر الحـ ــن تكاثـ ــن أماكـ ــف عـ ــات” بالكشـ ــف “البلديـ ــراض  تكليـ ــة للأمـ ــوارض الناقلـ ــرات والقـ ــر الحـ ــن تكاثـ ــن أماكـ ــف عـ ــات” بالكشـ ــف “البلديـ  تكليـ

شطب الأراضي الفضاء 
من اســتثناءات الرســوم 

البلدية 

ردم  رســوم  تعديــل 
الأراضي البحريــة مــن 25 

فلسا إلى 400 فلسا

إخطار مسبق قبل تأجير 
العقار كسكن مشترك 

الرئيس  نائــب  شــمول 
باجتماعات “دائمة المجلس 

البلدي” 
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نظّمت لجنة تكافؤ الفرص بالأمانة العامة 
لأبناء  الــثــامــن  الملتقى  الــشــورى  لمجلس 
ــوطــن  الــمــوظــفــيــن تــحــت شـــعـــار “حــــب ال
تعزيز  فــي  دورهـــا  مــن  انــطــاقًــا  يجمعنا”؛ 
والأسرية،  الوظيفية  الحياة  بين  التوازن 
الارتــقــاء  فــي  تسهم  التي  الــمــبــادرات  عبر 
بجودة بيئة العمل، وترسيخ قيم المشاركة 
إيجابية  عمل  بيئة  يــعــزز  بما  والانــتــمــاء، 

ومحفزة.
المستشار علي  الــصــدد أوضــح  وفــي هــذا 
للموارد  المساعد  الــعــام  الأمــيــن  الــعــرادي 
لمجلس  العامة  بالأمانة  الرقمية  والنظم 
أن  الــفــرص،  تكافؤ  لجنة  رئــيــس  الــشــورى 
إثــراء  إلــى  يهدف  الــجــاري  للعام  الملتقى 

معارف أبناء الموظفين وتنمية وعيهم عبر 
الفائدة  بين  تجمع  هادفة  وأنشطة  برامج 
انتمائهم  تعزيز  فــي  يسهم  بما  والمتعة، 
بعمل  والتعريف  لديهم،  المواطنة  وقيم 
الوطني،  ودوره  المجلس  واختصاصات 
لموقع  الميدانية  زيارتهم  وذلك من خلال 
عمل آبائهم وأمهاتهم في مجلس الشورى، 
الصناعات  إحــدى  لموقع  زيارتهم  وكذلك 
للألبان،  أوال  شــركــة  فــي  ممثلا  الوطنية 
ــتــاج، وآلــيــات  والاطــــاع على مــراحــل الإن
تطبيق معايير الجودة والسلامة الغذائية، 
إلى  يهدف  تثقيفي  برنامج  ضمن  وذلــك 
ــقــطــاعــات الإنــتــاجــيــة،  ــاء ال ــنـ تــعــريــف الأبـ
وتعزيز الوعي بأهميتها في مسيرة التنمية 

الوطنية.

السنية في  للشؤون  العامة  الإدارة  أفادت 
بيان أمس ردت فيه على ما نُشر في زاوية 
السبت  أمــس  “الــبــاد”  بصحيفة  “رســائــل” 
عنوان  تحت  الــجــاري  يوليو   25 الموافق 
ــؤذن يــطــالــب بــســكــن مــهــجــور ويشكو  ــ “مـ
للمؤذن  الإدارة قدمت  بأن  تجاهل طلبه”، 
الــســكــن الــوظــيــفــي والـــدعـــم الــمــالــي وفــق 
منذ  بها، وذلك  المعمول  واللوائح  الأنظمة 

تعيينه، نافيةً ما ورد بشأن تجاهل طلبه.
وأضافت الإدارة أنها قامت بتعيين المؤذن 
في أحد المساجد، مع توفير سكن وظيفي 
الغربي  الرفاع  له في مسجد آخر بمنطقة 
ــيــة، وذلــــك وفـــق الــمــعــايــيــر  ــثــان لأســـرتـــه ال

والإجراءات المعمول بها.
وأكــدت أنه تم تقديم دعم مالي له ضمن 

لأصحاب  المخصصة  المساعدات  برامج 
الوظائف الدينية، وفق الضوابط واللوائح 
لـــذلـــك، لافـــتـــةً إلـــى أن مـــا ورد  الــمــنــظــمــة 
تم  قد  الــمــؤذن  أن طلب  من  المنشور  في 
الإدارة  إن  إذ  ــواقــع،  ال يعكس  لا  تجاهله 
تعاملت مع حالته منذ تعيينه، وقدمت له 
ما أمكن من أوجه الدعم والرعاية، بما في 
وفق  الثانية،  لأسرته  السكن  توفير  ذلــك 

الإمكانات المتاحة والأنظمة المعتمدة.
النقل  أو  التعيين  أن  إلى  الإدارة  وأشــارت 
على  بناءً  يتم  لا  والجوامع  المساجد  بين 
الطلبات الشخصية فحسب، وإنما يخضع 
لمعايير مهنية وتنظيمية تراعي احتياجات 
المساجد، ومدى الملاءمة والانسجام بين 
المسجد،  وبيئة  الدينية  الوظيفة  صاحب 

وبما يحقق رسالته الدعوية.
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الشؤون السنية

“منبر القلم” تحتفي بالبروفيسور 
علوي الهاشمي اليوم

“الـــبـــاد” الإعــامــيــة، في  تنظم مــؤســســة 
اليوم  صباح  من  عشرة  الحادية  الساعة 
فعالية   ،2026 يوليو   26 الموافق  الأحــد 
وذلك  القلم”،  “منبر  مبادرة  ضمن  جديدة 
بحضور  زايــد،  مدينة  في  المؤسسة  بمقر 
نخبة من الشخصيات الرسمية والثقافية 

والإعلامية والمهتمين بالشأن الأدبي.
المقبلة  دورتــهــا  فــي  ــمــبــادرة  ال وتحتفي 
البروفيسور  البحريني  والأديــب  بالشاعر 
الشعر  رواد  ــرز  أبـ أحـــد  الــهــاشــمــي،  عــلــوي 
وصاحب  البحرين،  مملكة  فــي  الحديث 
ــة وثــقــافــيــة  ــيـ إســـهـــامـــات أكــاديــمــيــة وأدبـ

امتدت عقودًا.
وسيتم عرض مؤلفاته في مكتبة صحيفة 
 2026 يوليو   26 الفترة من  “البلاد” خلال 
حتى 26 سبتمبر 2026، بما يتيح للجمهور 
إنتاجه  على  الاطـــاع  فرصة  والمهتمين 
الــفــكــري والأدبــــي وإســهــامــاتــه فــي إثـــراء 

المشهد الثقافي البحريني.
ــور الـــهـــاشـــمـــي مــن  ــســ ــيــ ــروفــ ــ ــب ــ ويــــعــــد ال
الشخصيات الأكاديمية والثقافية البارزة، 
 ،1979 بالعام  البحرين  بجامعة  التحق  إذ 
وتولى خلالها عددًا من المناصب القيادية، 
من بينها عميد كلية الآداب بالعام 1998، 
ثم نائب رئيس الجامعة بالعام 2001، قبل 
أن يُعين أمينًا عامًا لمجلس التعليم العالي 
بالعام 2006. ويحمل درجة الدكتوراه في 

ودرجــة  التونسية،  الجامعة  مــن  الآداب 
الماجستير في الآداب من جامعة القاهرة.
ــدايــاتــه الــمــهــنــيــة بــإذاعــة  كــمــا عــمــل فــي ب
ومذيعًا،  للبرامج  ومعدًا  مترجمًا  البحرين 
الثقافية من  الــحــركــة  ــراء  إثـ فــي  وأســهــم 
ــثــقــافــيــة في  ــال تــحــريــر الــصــفــحــة ال خــ
الخليج”، والإشــراف على  “أخبار  صحيفة 
“البحرين”. وكان  حقيبة الأدب في مجلة 
والكتاب،  الأدبـــاء  لأســرة  المؤسسين  مــن 
الــصــنــدوق منذ  أمــيــن  إذ شــغــل مــنــصــب 
تأسيسها، وترأسها دورات عدة، وشارك في 
والندوات  الأدبية  المؤتمرات  من  العديد 
داخل  الشعرية  والمهرجانات  الأكاديمية 

البحرين وخارجها.
من  عـــددًا  الهاشمي  البروفيسور  وأصـــدر 
ــــي الــحــديــث، إلــى  الــكــتــب فــي الــنــقــد الأدب
جانب دواوين شعرية، كما نشرت قصائده 
ومقالاته وأبحاثه في الصحف والمجلات 
تجربته  وحــظــيــت  ــيــة.  ــعــرب وال الــمــحــلــيــة 
ــع، إذ  الإبــداعــيــة بــاهــتــمــام أكــاديــمــي واســ
تناولتها دراسات وبحوث ورسائل علمية 

وكتب متخصصة.
أسبوعية  قــراءة  نشر  المبادرة  وتتضمن 
لأحد مؤلفات البروفيسور علوي الهاشمي 
إلى  “الــبــاد”،  لصحيفة  الورقي  العدد  في 
يسهم  بأسلوب  الرقمية،  منصاتها  جانب 
وتشجيع  بــالــكــتــاب،  الاهــتــمــام  تعزيز  فــي 

ــتــعــريــف بـــالإنـــتـــاج الــفــكــري  ــراءة، وال ــ ــق ــ ال
الوطني.

لرسالة  اســتــمــرارًا  الفعالية  هـــذه  وتــأتــي 
ــم الــكــتّــاب  مـــبـــادرة “مــنــبــر الــقــلــم” فــي دعـ
ــمــبــدعــيــن الــبــحــريــنــيــيــن، والــتــعــريــف  وال
بــإصــداراتــهــم، وإبــــراز دورهــــم فــي إثـــراء 
الــحــركــة الــثــقــافــيــة والــفــكــريــة، مــن خــال 
الثقافي  بالمنجز  للاحتفاء  منصة  توفير 
الجديدة،  الإصــــدارات  وإطـــاق  الوطني، 
وتــعــزيــز حــضــورهــا لـــدى مــخــتــلــف فــئــات 

المجتمع.
دوراتها  في  احتفت  قد  المبادرة  وكانت 
ــكــاتــب والـــمـــؤرخ  ــدارات ال ــإصــ ــ الــســابــقــة ب
ــان، والـــشـــاعـــر  ــرحــ ـــور مـــنـــصـــور ســ ـــت الـــدك
والأديب الراحل علي عبدالله خليفة، في 
الإعلامية  “الــبــاد”  مؤسسة  حــرص  إطــار 
البحرينية  الثقافية  القامات  تكريم  على 

والاحتفاء بإرثها الفكري والأدبي.
ــلـــم” إحــــدى  ــقـ وتـــمـــثـــل مــــبــــادرة “مـــنـــبـــر الـ
المبادرات الثقافية التي أطلقتها مؤسسة 
مبادراتها  الإعلامية ضمن سلسلة  “البلاد” 
الثقافة  دعـــم  إلـــى  الــهــادفــة  المجتمعية، 
ــراءة، وتــعــزيــز  ــ ــق ــ ــيــة، وتــشــجــيــع ال ــوطــن ال
إلى  والجمهور،  المبدعين  بين  التواصل 
جــانــب مـــبـــادرات أخــــرى تــعــكــس الــتــزام 
المجتمع  ــدورهــا فــي خــدمــة  ب الــمــؤســســة 

ودعم الثقافة الوطنية.

د.علوي الهاشمي

لجنة تكافؤ الفرص في أمانة الشورى تنظم الملتقى الثامن لأبناء الموظفين

أحد أبرز رواد الشعر الحديث في البحرين.. بحضور عدد من الشخصيات الرسمية والثقافية
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وقـفــة

البرنامج النووي الإيراني.. من ورقة تفاوض إلى عقيدة بقاء
خـــال الــســنــوات الــتــي أعــقــبــت قيام 
غادر   ،1979 بالعام  الإيرانية  الثورة 
إيران مئات الآلاف من أبنائها؛ هربًا من أجواء 
عن  بحثًا  أو  والإعــدامــات،  والمحاكمات  القمع 
فضاء أرحب للحرية والإبداع والانفتاح. وكان 
وأكاديميون  ومثقفون  علماء  هـــؤلاء  بين  مــن 
ورجال أعمال وفنانون، إلى جانب أعداد كبيرة 
والخارجية  الداخلية  التوجهات  رفــضــوا  ممن 

للنظام الجديد.
ومع مرور الوقت تشكلت جاليات إيرانية مؤثرة 
شخصيات  تــضــم  الــعــالــم،  أنــحــاء  مختلف  فــي 
ذات مستوى علمي وثقافي رفيع، لا تزال تتابع 
وفي  الأم.  وطنها  فــي  يــجــري  مــا  بــالــغ  باهتمام 
مدينة ماربيا الإسبانية، حيث أقضي جزءًا من 
عطلتي الصيفية، جمعتني الظروف منذ سنوات 
بعدد من أفراد هذه الجالية، وأصبحت لقاءاتنا 
بشأن  الــرؤى  وتــبــادل  للحوار  مناسبة  السنوية 

مستقبل إيران والمنطقة.
الوضع  اســتــأثــر  أيـــام،  قبل  الأخــيــر  لقائنا  وفــي 
الإيراني  النظام  ومستقبل  العربي  الخليج  في 
اللافت  من  وكــان  النقاش.  من  الأكبر  بالنصيب 
حجم التعاطف الذي أبداه الحاضرون مع دول 
أثمانًا  دفــعــت  أنــهــا  معتبرين  الــعــربــيــة،  الخليج 
ــا فــي صنعها،  بــاهــظــة لــصــراعــات لــم تــكــن طــرفً
الأمنية  تداعياتها  نفسها في قلب  لكنها وجدت 

والاقتصادية.
بــرزت  ناقشناها  الــتــي  الــمــوضــوعــات  بين  ومــن 

فرضية سياسية تستحق التأمل، وإن بقيت في 
الفرضية  هــذه  وتقوم  النظري.  الاحتمال  إطــار 
عــلــى إمــكــانــيــة الــتــوصــل إلـــى صفقة كــبــرى بين 
الــنــظــام الإيـــرانـــي، الــســاعــي إلـــى ضــمــان بقائه، 
المعروف  تــرامــب،  دونــالــد  الأمريكي  والرئيس 
إيران  تتخلى  بحيث  الصفقات،  بمنطق  بإيمانه 
عن برنامجها النووي مقابل الحصول على وضع 
دورًا  أو  هرمز  مضيق  في  أوســع  نفوذًا  يمنحها 

استثنائيًا في ترتيبات أمنه.
ــبــدو مــثــل هـــذه الــفــرضــيــة مــغــريــة لبعض  قـــد ت
الأطــراف، خصوصًا إذا كان الهدف إنهاء حالة 
المنطقة. كما أن السيطرة  المزمنة في  الصراع 
الطموحات  أحد  تاريخيًا،  كانت،  المضيق  على 
في  الــقــرار  ــر  دوائـ راودت  الــتــي  الاستراتيجية 
أهمية  يمثله من  لما  الثورة وبعدها،  إيران قبل 

استثنائية لحركة الطاقة والتجارة العالمية.
غير أن السؤال الأهم ليس: هل يمكن أن تُعرض 
النظام  يستطيع  هــل  بــل:  الصفقة؟  هــذه  مثل 

الإيراني قبولها أصلًًا؟
في تقديري، وبعد النقاش الطويل الذي دار مع 
إلى  أقــرب  الإجــابــة  فــإن  الإيرانيين،  أصدقائي 
النفي، فالبرنامج النووي لم يعد مجرد مشروع 
علمي أو ورقة تفاوض سياسية يمكن استبدالها 
أربعة  أكثر من  أخــرى، بل تحول، عبر  بمكاسب 

عقود، إلى أحد أعمدة شرعية النظام نفسه.
لقد استثمرت الدولة الإيرانية في هذا المشروع 
عقوبات  بسببه  وتحملت  هائلة،  مالية  مـــوارد 

فــرصًــا تنموية  قــاســيــة، وخــســرت  اقــتــصــاديــة 
الذين  علمائها  أبرز  عــددًا من  كما فقدت  كبيرة، 
اغــتــيــلــوا خـــال الــســنــوات الــمــاضــيــة. وأصــبــح 
البرنامج النووي حاضرًا في الخطاب السياسي 
رمــزًا  بــاعــتــبــاره  الشعبية  والتعبئة  والإعــامــي 

للاستقلال والسيادة والتقدم العلمي.
إذا  لــإيــرانــيــيــن،  يــبــرر  أن  للنظام  يمكن  فكيف 
قدمها؟  التي  التضحيات  تلك  كــل  عنه،  تخلى 
بالمليارات  المتعلقة  الأسئلة  عن  سيجيب  كيف 
التي أُنفقت، والسنوات التي ضاعت، والعقوبات 
أريقت  التي  والــدمــاء  الاقــتــصــاد،  أرهــقــت  التي 

دفاعًا عن مشروع انتهى بالتنازل عنه؟
وعــنــدمــا ســألــت بــعــض أصــدقــائــي الإيــرانــيــيــن 
يكن  لم  إذا  البرنامج  من  الحقيقي  الهدف  عن 
ــووي، جــاء  ــنـ ــى امــتــاك الــســاح الـ الـــوصـــول إلـ
جوابهم واضحًا: إن القيادة الإيرانية تنظر إلى 
امتلاك القدرة النووية بوصفه الضمانة النهائية 
ــنــظــام، وحــمــايــة مــشــروعــه الإقــلــيــمــي،  لــبــقــاء ال

وتعزيز مكانة إيران كقوة كبرى في المنطقة.
وسواء اتفق المرء مع هذا الرأي أو اختلف معه، 
سنوات  عبر  نجح،  النظام  أن  هــو  الثابت  فــإن 
طويلة، في إضفاء أبعاد رمزية وسياسية ودينية 
على البرنامج النووي، فقد ارتبط المشروع في 
والعزة  الاستقلال  بمفاهيم  الرسمي  الخطاب 
برمزية  محطاته  بعض  أحيطت  كما  الوطنية، 
دينية واضحة، ســواء من خــال دفــن عــدد من 
مكانة  ذات  مــراقــد  فــي  اغتيلوا  الــذيــن  العلماء 

دينية، أو إقامة منشآت نووية حساسة بالقرب 
من مدينة قم، بما يرسخ في الوعي الجمعي أن 
قضية  بل  تقني،  مشروع  مجرد  ليس  البرنامج 

ذات أبعاد عقائدية ووطنية.
وهنا تكمن المعضلة الحقيقية، فكلما طال عمر 
سياسيًا  عنه  التراجع  كلفة  ازدادت  المشروع، 
له أكثر مما  النظام أسيرًا  ونفسيًا، حتى أصبح 

أصبح المشروع أداة بيده.
لهذا السبب، يبدو أن أي تسوية دائمة مع إيران 
الطرد  أجهزة  بشأن  فني  اتفاق  تكون مجرد  لن 
بــل ستتطلب  الــتــخــصــيــب،  نــســب  أو  ــمــركــزي  ال
الــنــظــام  بــيــن  الــعــاقــة  لطبيعة  أعــمــق  مــعــالــجــة 
في  الاثــنــان،  أصبح  بعدما  الــنــووي،  ومشروعه 
معادلة  مــن  ــزءًا  جــ الــمــراقــبــيــن،  مــن  كثير  نــظــر 

واحدة يصعب الفصل بينهما.
وقد يكون المستقبل كفيلًًا بالإجابة عن السؤال 
تعريف  تعيد  أن  ــران  ــ إي تستطيع  هــل  الأكـــبـــر: 
أولوياتها الاستراتيجية في ظل نظامها الحالي؟ 
الملف سيظل  هــذا  أي تحول جــذري في  أن  أم 
مرتبطًا أولًًا بتحولات داخلية يقررها الإيرانيون 
لكن  الإجــابــة،  سيحمل  الــزمــن  وحــده  أنفسهم؟ 
لم يعد مجرد ملف  النووي  البرنامج  أن  المؤكد 
الأساسية  المفاتيح  أحــد  أصــبــح  بــل  تــفــاوض، 
لفهم طبيعة النظام الإيراني ومستقبل المنطقة 

بأسرها.
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وزارة الصناعة والتجــــارة   -    إدارة التسجيل
) CR2026-124233 ( إعلان رقم

تسجيــــل اســـــم تجــــــاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل 
من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : جعفر حسن احمد حسن الحسن

 الاسم التجاري الحالي :الخليجيه للمجوهرات
الاســـــم التجـــاري الجديد : مجوهرات لآلئ الطواش

 قيد رقم : 34140-2
الخليجيه للمجوهرات

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم شركة لينكد آي تي سلوشنز ذ.م.م

بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
قد تقدم إليها شركة لينكد آي تي سلوشنز ذ.م.م المسجلة 

بموجب القيد رقم )1-176780(، بطلب تغيير اسم الشركة
LINKED IT SOLU-  من: لينكد آي تي سلوشنز ذ.م.م       -       

TIONS W.L.L
LINKEDIT SERVICES W.L.L        -       الى: خدمات لينكدإت ذ.م.م

التجاري  الاسم  تغيير  بخصوص  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى 
التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر 

يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تحويل المؤسسة الفردية

الفاتحه صابون ومنظفات إلى شركة ذات مسئولية محدودة

تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
للمؤسسة  مالك  الحرمي  عبدالله  احمد  عبدالله  السيد  إليها 
الفردية : الفاتحه صابون ومنظفات، والمسجلة بموجب القيد 
رقم 12-37840 بطلب تحويل فرع )12( إلى شركة ذات مسئولية 
دينار   )1000( وقدره  برأسمال  بالكامل  له  مملوكة  محدودة 
المحل  والتزامات  وموجودات  أصول  بكافة  وذلك  بحريني، 

التجاري، وتحت نفس الاسم التجاري.

وزارة الصناعة والتجــــارة   -   إدارة التسجيل
)CR2026- 124955( إعلان رقم

معاملة مشتركة / تغيير الاسم التجارى

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب معاملة مشتركة ، فعلى 
كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
اســـــــم التاجـــــــــــر : محمود عادل سعيد عبدالوهاب ال رضي

الاسم التجاري الحالي : برونتو للأيدي العاملة
الاســـم التجــاري الجديد : يجيك العالمية

 رقم القيد : 2-110111

وزارة الصناعة والتجارة     -    إدارة التسجيل
)CR2026- 121711( إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

العكراوي  مهدي  ابراهيم  خميس  السيد  ورثة  إلينا  تقدم 
بدريه  السيدة  إلى   : التالي  التجاري  المحل  تحويل  بطلب 

عبدالوهاب حسن حيان
الإدارة  إلى  التقدم  قانوني  اعتراض  أي  لديه  من  كل  فعلى 
ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  عشر  خمسة  خلال 

يعزز اعتراضه .
الاسم التجاري  رقم القيد   

مقاولات العكراوي      2-25260

وزارة الصناعة والتجارة    -    إدارة التسجيل
)CR2026- 121707( إعلان رقم

تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تحويل  طالبا  النجار  يوسف  صالح  يوسف  السيد  إلينا  تقدم 
خميس  سعيد  السيد  إلى   102730  : التالي  التجاري  المحل 
اعتراض  أي  لديه  من  كل  فعلى  علي  الشيخ  حافظ  حسن 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ 

الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
الاسم التجاري   :    اى وي فود ترك  

رقم القيد   :   2-102730

وزارة الصناعة والتجارة   -    إدارة التسجيل
)CR2026- 123642( إعلان رقم

تنازل– عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد  محمد ابراهيم عبدعلي احمد سلمان طالبا تحويل 
المحل التجاري التالي : 82865 إلى السيد محمد عمران حسين عمران
خلال  الإدارة  إلى  التقدم  قانوني  اعتراض  أي  لديه  من  كل  فعلى 

خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
الاسم التجاري رقم القيد   

بوابة سقراط للمقاولات     4-82865
بوابة سقراط التجارة   16-82865

وزارة الصناعة والتجارة -     إدارة التسجيل
إعلان تصفية )ساليز مترو جريل ذ.م.م(

سجل تجاري رقم )1-173201(

تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
القيد  إليها شركة )ساليز مترو جريل ذ.م.م( المسجلة بموجب 
رقم )173201-1(، بطلب تصفية الشركة تصفية )اختيارية( وتعيين 

السيدة )شيخه يوسف مرزوق سالم سعيد ( مصفيا للشركة.
عنوان المصفي:

)اسم المصفي: شيخه يوسف مرزوق سالم سعيد (
)رقم هاتف المصفي: 33119855 973 +

 ) s.yusuf@sycabahrain.com:إيميل المصفي(

مظفر محاسبون قانونيون
يعلن عن تعيينه مصفياً قانونياً للجمعيات والصناديق الخيرية التالية، وذلك بموجب قرار سعادة وزير التنمية 

الاجتماعية رقم )19( لسنة 2026:

وعليه، يرجى من كل من لديه أي مطالبات أو حقوق أو التزامات أو عهد أو ممتلكات تخص أيّاً من الجمعيات 
المذكورة، التواصل مع المصفي القانوني على الأرقام التالية: 39605480 – 39963329 – 17330880

Husain.mpa@gmail.com       |        mudhaffaryousif@hotmail.com :البريد الإلكتروني

•    الجمعية التعاونية للصيادين المحترفين
•    جمعية فرجان المحرق

•    جمعية الإسكافي لتجميل البحرين
•    جمعية الإنسان

•    جمعية أهالي ويلز في البحرين
•    جمعية مسلمي كيرلا

•    جمعية الهدف الاجتماعية 
•   جمعية النهضة الشبابية 

•    جمعية البحرين للتاريخ الطبيعي 
•    جمعية الملتقى الإنمائي )نماء(

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تحويل المؤسسة الفردية

الى شركة ذات مسؤؤولية محدودة

تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
للإنشاءات  واي  أي  إتش  الفردية  المؤسسة  مالك  إليها 
المسجلة  و  علي  يوسف  يعقوب  علي  حسن  والمملوكة 
الفردية  المؤسسة  بطلب   ،107306-1 رقم  القيد  بموجب 
تجاري  بقيد  محدودة  مسؤولية  ذات  شركة  الى  وتحويلها 

جديد و تكون مملوكة لنفس المالك

وزارة الصناعة والتجارة    -    إدارة التسجيل
)CR2026 - 123851( إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

تقدمت إلينا السيدة فاطمه احمد راشد بوخلاف الدوسري وكيل ورثة 
 : التالي  التجاري  المحل  تحويل  بطلب  الدوسري  خليفه  راشد  احمد   /
68836 إلى السيدة عائشه فضل الله خان شريف عبدالله فعلى كل من 
لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من 

تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
الاسم التجاري رقم القيد    

بو خلاف للحلاقة الرجالية         2-68836
بوخلاف للتجارة و الديكور    4-68836

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية شركة )ميراكل للدعاية ذ.م.م(

تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
السادة ميراكل  نيابة عن   RANJITH KELOTH MEETHAL إليها 
للدعاية ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 180514-1باعتباره 
المصفي القانوني طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة 
وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها  )اختيارية(  تصفية 
لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 
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تعلن شركة دى اتش ال انترناشيونال ش.م.ب - مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طيار نقل جوى.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

husain.almajed@dhl.com 17328393 أو 

تعلن بنجاب ستي للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAREF.WORKS@GMAIL.COM 34111999 أو 

تعلن المملكة لخدمات الأمن و الحماية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RASHEED@SECURICORE.BH 17821593 أو 

تعلن شركة سنديكس للتجارة  ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SUNDEXBAHRAIN@GMAIL.COM 35043681 أو 

تعلن مقاولات الكوهجي للكهرباء والانشاء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@kecc.me 17701711 أو 

تعلن مقاولات الكوهجي للكهرباء والانشاء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@kecc.me 17701711 أو 

تعلن مقاولات الكوهجي للكهرباء والانشاء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@kecc.me 17701711 أو 

تعلن شركة أي سي جي للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مركب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 17623723 أو 

تعلن شركة صافير للألمنيوم ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل تنظيف المعادن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TMBAHRAIN@GMAIL.COM 38383956 أو 

تعلن شركة أي سي جي للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مركب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 17623723 أو 

تعلن شركة أي سي جي للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 واضع المواد العازله.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 17623723 أو 

تعلن الصحوه للادوات البناء و النجارة الخفيفه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سباك.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MYEALHAIKI@GMAIL.COM 39888527 أو 

تعلن أكاديمية 8 كرات للبليارد 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 موظف استقبال.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WALEEDALI-M@HOTMAIL.COM 33424282 أو 

تعلن مطعم الميقات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 صانع شاورما.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AL.MIQAT@YAHOO.COM 38160888 أو 

تعلن مطعم هونغ كونغ جيتوي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BAMIN@DIVIDENDGATECAPITAL.COM 17000342 أو 

تعلن صالون درة الخليج للحلاقة الرجالية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاق رجالي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TRAIN.HARTNETT.13@GMAIL.COM 39126282 أو 

تعلن العمران للخدمات  البحرية والغوص 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ربان سفينه في البحر.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALOMRANMARINEBH@GMAIL.COM 33694494 أو 

تعلن شركة شابروس التجارية الدولية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FAHAD.IICTRADING@GMAIL.COM 39467993 أو 

تعلن ركن الوجاهة للخياطة والمستلزمات الرجالية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ADEL.BH@LIVE.COM 33848407 أو 

تعلن مقاولات حسين عامر للبناء 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
linkone78@gmail.com 39804488 أو 

تعلن شركة نابكو الوطنية للتجارة العامة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مصمم مطبعي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TONY.ABIRAMIA@NAPCOGROUP.COM 17762222 أو 

تعلن شركه زحل للانشاء ذ.م.م.
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zohalcc@batelco.com.bh 17877277 أو 

تعلن اس هوتيل 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 موظف استقبال.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RADHI.ALMISHAL@GMAIL.COM 17380380 أو 

تعلن الفاضل للكهرباء ش.م.ب )مقفلة( 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل  كهربائي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

accounts@alfadhelbizgroup.com 17400440 أو 

تعلن الشركة الوطنية للسلالم والمصاعد الكهربائية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NATIONALELEVATORS.BH@GMAIL.COM 17008262 أو 

تعلن شركة أي سي جي للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مركب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 17623723 أو 

تعلن 787 لغسيل السيارات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سكرتير.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOORNOOR555@GMAIL.COM 39422755 أو 

تعلن برادات البطائح 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALMOUSOI@HOTMAIL.COM 33022303 أو 

تعلن موشيس فودستفز للتجارة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HANIBOHAMAD1974@GMAIL.COM 39655383 أو 

تعلن خمس نجوم للخياطة شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAMEER67@HOTMAIL.COM 39273180 أو 

تعلن صالون و سبا لوغانو 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاق رجالي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

LUGANOSALON@GMAIL.COM 34454459 أو 

تعلن الحجر البني التنظيفات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

bashirarshad006@GMAIL.COM 39865798 أو 

تعلن بقالة زهرة المنامة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FLYCITYDOCUMENT@GMAIL.COM 36774259 أو 

تعلن مودرن سيتي للمعدن المصنع ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 لحام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ehtishammuhammadriaz@gmail.com 35467837 أو 

تعلن الصافي للسفريات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مندوب مبيعات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
www.alsafi@gmail.com 17533691 أو 

تعلن كرك سترة سيتي 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طباخ.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AYMAN124125@GMAIL.COM 35323738 أو 

تعلن خدمات سلوفاكيا ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SLOVAKIABH2030@GMAIL.COM 33753287 أو 

تعلن خباز ام مريم 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خباز عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABALMAS189@GMAIL.COM 39181176 أو 

تعلن اي ار كي اي للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ijazantaal003@gmail.com 34104590 أو 

تعلن البركة لوجيستك 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق ثقيل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
info@albarakabh.com 17740444 أو 

تعلن فندق لوتس 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 كاتب استقبال.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NAMALCO@BATELCO.COM.BH 17251444 أو 

تعلن يونغ جين انتربرايس كو لمتد 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل شحن وتفريغ السفن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 17700711 أو 

تعلن جهلم للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHABANGUJJAR3002@GMAIL.COM 38398065 أو 

تعلن مطعم ماما ميا ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل عصير.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAMSEERP1991@GMAIL.COM 39312364 أو 

تعلن يونغ جين انتربرايس كو لمتد 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل شحن وتفريغ السفن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 17700711 أو 

تعلن يونغ جين انتربرايس كو لمتد 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل شحن وتفريغ السفن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 17700711 أو 

تعلن صالون قطرات الندى للتجميل 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SALONDEWDROPS@GMAIL.COM 39390355 أو 

تعلن شركة سوغات اريانه للتجارة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SOUGATARYANATRADING@GMAIL.COM 33281242 أو 

تعلن برج البريق للمقاولات التنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

STCCONTRACTINGBH@GMAIL.COM 36617007 أو 

تعلن شركة خدمات أوريبت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فراش.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOHAMMADAPOU8@GMAIL.COM 39238339 أو 

تعلن ساجان 86 للتنظيف ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JAZIBZIA599@GMAIL.COM 35643537 أو 

تعلن عبايات دار زاهدة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AL_AMEERA25@HOTMAIL.COM 39681440 أو 

تعلن سفينة لدعم المرافق ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 لحام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

DUAIJMALKHALIFA@ASRY.NET 17674319 أو 

تعلن سفينة لدعم المرافق ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مركب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

DUAIJMALKHALIFA@ASRY.NET 17674319 أو 

تعلن ايليا لاند للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ELYALANDCONTRACTING@GMAIL.COM 17131343 أو 

تعلن شركة فال تك لصف السيارات - فرع شركة أجنبية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 رئيس  او عضو مجلس  اداره قطاع خاص.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abdullah@valtech.com.kw 33320115 أو 

تعلن متجر قصر نور للتجارة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

gallopcargobh@gmail.com 17225494 أو 

تعلن كويك كيز فاسيليتيز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 المحاسبون.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAHZADlQBAL7150@GMAIL.COM 32264628 أو 

تعلن برج الدعاء للاستشارات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
TFT3369@GMAIL.COM 33694558 أو 

تعلن سفانا للمواد الغذائية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALAWI-2010_999@HOTMAIL.COM 39118999 أو 

تعلن جاهيكون ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء مساكن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JAHECON@BATELCO.COM.BH 17244111 أو 

تعلن شركة جرير للتسويق البحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SM-15011@JARIRBOOKSTORE.COM 17212572 أو 

تعلن ورشة اجواء للحدادة واللحام والفبركة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 لحام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AJWAA3020@HOTMAI.COM 33332250 أو 

تعلن شركة اللمعه السحرية للتنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
info@magicshinebh.com 17345051 أو 

تعلن مجموعة أرينا للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HR@AREENAGROUP.COM 17245222 أو 

تعلن خدمات كاور ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WAJAHAT.AMJAD91@GMAIL.COM 34560116 أو 

تعلن شوقي لخدمات السيارات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ميكانيكي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAWQI.ALMEER64@HOTMAIL.COM 37777728 أو 

تعلن برايم انوفيشن ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير مشروع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALLSEASONHOLDING@GMAIL.COM 17311301 أو 

تعلن حسن أصغر لتشييد المباني 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

S2N2N259HERBH12@GMAIL.COM 34225230 أو 

تعلن نيو اس كي بي للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

baig.clc@gmail.com 33311247 أو 

تعلن روائع المها للأثاث 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALI.ALNAHHAM85@ICLOUD.COM 33924449 أو 

تعلن ام اند ام بيوتي لاونج ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MARWANMOST@HOTMAIL.COM 37335522 أو 

تعلن شركة يونيكورب الخليج ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سباك او مصلح مواسير مياه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

REZA@UNICORPWLL.COM 39793339 أو 

تعلن القضيبية خدمات الامن ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FERRARICENTRE.BH@GMAIL.COM 36151566 أو 

تعلن لوجيكوم بحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 اخصائي مبيعات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

A.PAPACHRISTOFOROU@GMAIL.COM 39458624 أو 

تعلن فوود ورلد ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FOODWORLD.WLL@GMAIL.COM 66677333 أو 

تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة) 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل خدمات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن برادات القائم 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع اخر.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abomhed@windowslive.com 39224133 أو 

تعلن الذهب الأسود لتأجير المعدات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق ثقيل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
info@blackgold-bh.com 17000688 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن مصنع حيدر للاعمال الخشبية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نجار.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
info@haiderwood.com 17785149 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن أف. أم . أس مالاغا ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 قيار مباني.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

STEPHENBH1980@GMAIL.COM 36237819 أو 

تعلن أوس للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل تكمله بالاصباغ)الموادالمصنوعه(.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOMINCH3303@GMAIL.COM 33046925 أو 

تعلن ويستون للخدمات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

md@weston-services.COM 17702123 أو 

تعلن سفينة لدعم المرافق ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني تشكيل الحديد.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

DUAIJMALKHALIFA@ASRY.NET 17674319 أو 

تعلن شركة المملكة للاسفلت ذ م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ضابط.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDULLA@KINGDOM.BH 17466776 أو 

تعلن شركة سابرو ماتيلز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 صاقل الزوائد المعدنيه.

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MARTINKATTAKAYAM@YAHOO.COM 38885801 أو 

تعلن خدمات المرين للسيارات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني ميكانيكي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALMARINE.SERVICES@HOTMAIL.COM 39652223 أو 

تعلن شركة روك سوليد للإنشاءات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MDGMAMRAJA768@GMAIK.COM 33021904 أو 

تعلن صالون كايزي للتجميل ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

caferougefinance@gmail.com 66678951 أو 

تعلن مقاولات بوابة وادي السيل ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
wadibahrain@gmail.com 33367000 أو 

تعلن وكالات سيار التجاريه ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
OFFICE@SAYYAR.BH 17290111 أو 

تعلن اتش الظاعن للقوارب ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 الرئيس التنفيذي للشؤون التجارية.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HR@ALDHAENMARINE.COM 17290400 أو 

تعلن خدمات بيجنكس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MUHAMMAD.KHAN.MK951@GMAIL.COM 37011142 أو 

تعلن خدمات بيجنكس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MUHAMMAD.KHAN.MK951@GMAIL.COM 37011142 أو 

تعلن شركة اللمعه السحرية للتنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
info@magicshinebh.com 17345051 أو 

تعلن العليم كونسلتنتس ش.ش.و لمالكها محمد سليمان الشيخ 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 موظف استقبال.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SALMAN_BAHRAIN@YAHOO.COM 33429009 أو 

تعلن كافيتيريا ليبا 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مطبخ.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOHAMEDALNOAIMI@YAHOO.COM 17745010 أو 

تعلن مطعم بونص ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ANSHADP51@GMAIL.COM 66952777 أو 

تعلن ورشة العوان الميكانكية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ميكانيكي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALWANMW@GMAIL.COM 39826402 أو 

تعلن إم جي آر لإدارة المرافق ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 قيار مباني.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RAYWAYBH@GMAIL.COM 65001999 أو 

تعلن شركة صحتين اللوجستية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@alfateheen.com 39647428 أو 
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تعلن مطعم أصفهاني 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مطبخ.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@isfahanigroup.com 17742428 أو 

تعلن احمد علي يعقوب الحمر) زياد / 9290 ( 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بحار.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HLA-SHABAB@HOTMAIL.COM 17675135 أو 

تعلن شركة كويست سكول ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدرس.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

eman.dessouki@questschoolbh.com 77814404 أو 

تعلن نيلو بيوتي لاونج 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاقه نسائيه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MASOOMA.SHUBBER.1990@GMAIL.COM 33366038 أو 

تعلن الكوثر للعصير والايسكريم 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 عامل عصير وسندويشات.

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
Kawtharjuice@gmail.com 39828050 أو 

تعلن مطعم باك ديس بارديس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mayyankhan4444@gmail.com 33517349 أو 

تعلن فريق الانشاءات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
teamco98@gmail.com 39289289 أو 

تعلن سبايسي سوس للوجبات الخفيفة.
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SPICYSAUSE@HOTMAIL.COM 39557333 أو 

تعلن حسن عبدالرسول حسن علي 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل زراعة.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALWAHAJ4@GMAIL.COM 33126843 أو 

تعلن ايكوفيس البحرين للاستشارات والمحاسبين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 محلل اقتصادي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHINU.THANKACHAN@ECOVISALSABTI.COM 33103361 أو 

تعلن فريق الانشاءات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 اداري مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
teamco98@gmail.com 39289289 أو 

تعلن إيكوبرايت لخدمات التنظيف 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

QOLABASERVICES@GMAIL.COM 33779330 أو 

تعلن قاسم احمد كاظم حبيب  )خير مجتبي / 10819( 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بحار.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

QASSIM2OOV@GMAIL.COM 33923438 أو 

تعلن بي اس للخياطة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خياط.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KHALOOOOL93@GMAIL.COM 33399694 أو 

تعلن بنت الخزامية ماركت 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MARIAMALKHOZAMI@HOTMAIL.COM 39757064 أو 

تعلن كرك راعي الروشنة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALROSHINAHKARAK@GMAIL.COM 32326620 أو 

تعلن مقاولات القسمة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HAJI.QADEER@HOTMAIL.COM 39875848 أو 

تعلن لاندري هب 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 غسال ومكوي عام)كواي(.

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
BAHRAIN394@YAHOO.COM 33165686 أو 

تعلن شركة ريت للإدارة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مندوب مبيعات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HARDEEPSARA1980@GMAIL.COM 33433238 أو 

تعلن مهام العالمية )مهامكو( 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info.mahamco@gmail.com 17643374 أو 

تعلن شركة ايست بلوم للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني صيانة.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PHAGAMAS.COURTS@EASTPLUM.COM 33444227 أو 

تعلن المفتاح الذكي لزينة السيارات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HS_9484@HOTMAIL.COM 33289922 أو 

تعلن صالون شنب السعيد للرجال ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاق رجالي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ST-RIND@HOTMAIL.COM 36508836 أو 

تعلن مخابز لاتوليي سوكر ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد طباخ.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

H.ALKHAJA9@GMAIL.COM 36664445 أو 

تعلن صيانة ماهين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOHAMMEDRAFIQUL913@GMAIL.COM 36684417 أو 

تعلن ليدرز فتنس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدرب / مروض.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
info@leadersfitness.bh 33764355 أو 

تعلن شركة المنارتين ومجموعة علي الشعب ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد بناء.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH 17590097 أو 

تعلن شركة اوربيزر البحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
sajilnath@urbaser.com 17534342 أو 

تعلن الشركة الدولية للتسويق ذ.م.م كلينتك 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HANANKHALAF84@GMAIL.COM 36636640 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن جلفار للتجارة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 صباغ.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HHAJI@ALEZZELPOWER.COM 38333332 أو 

تعلن مجموعة الحاج حسن ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@hajihassan.com 17551111 أو 

تعلن الشركة الدولية للتسويق ذ.م.م كلينتك 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HANANKHALAF84@GMAIL.COM 36636640 أو 

تعلن اي تي بي الافطار في أي وقت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 عامل خدمات الاطعمه.

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
SJALI2421976@GMAIL.COM 17422641 أو 

تعلن شركة أي سي جي للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مركب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 17623723 أو 

تعلن ادما بحرين لأنظمة العزل ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hawra@edama.bh 33444600 أو 

تعلن شركة أي سي جي للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مركب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 17623723 أو 

تعلن عبدالعزيزالسيد للتجاره والمقاولات -اسكون ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل خدمات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 33747598 أو 

تعلن عبدالعزيزالسيد للتجاره والمقاولات -اسكون ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل خدمات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 33747598 أو 

تعلن شركة الفاتح للتنظيفات والصيانة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

kanakaraj.pk@horizonintlgroup.com 17830078 أو 

تعلن أي أس بي للحلول الأمنيه ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MAGICSHINE775@YAHOO.COM 35070603 أو 

تعلن زيشان ارشد للالكترونيات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع اخر.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ZEE.SHANI4422@GMAIL.COM 35909296 أو 

تعلن شركة ميست كول للتجارة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALHADIKHH@GMAIL.COM 34414157 أو 

تعلن مشويات مختار 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 عامل خدمات الاطعمه.

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MUKHTARCO@GMAIL.COM 17230404 أو 

تعلن مجموعة الحاج حسن ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@hajihassan.com 17551111 أو 

تعلن شركة شدان للصيانة والخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

smswllhr@gmail.com 17742961 أو 

تعلن الميران للتنجيدات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خياط ستائر.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDULAHAD.IFTIKHAR.35@GMAIL.COM 36203088 أو 

تعلن شركة فيلدكور سيرفس سوليوشنز انترناشونال ال ال سي - فرع لشركة اجنبية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير مشروع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
FAHED.FAQIH@GE.COM 17291195 أو 

تعلن القلاع المشرقة للمقاولات ذ.م.م.
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل خدمات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM 17001335 أو 

تعلن ابو عزام لتصليح اجهزة الاتصالات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني الكترونيات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RANAAZAM332@GMAIL.COM 36596343 أو 

تعلن شركة أي سي جي للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 واضع المواد العازله.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 17623723 أو 

تعلن الحصن للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
akaa1231@gmail.com 33887700 أو 

تعلن مركز رنا للتجميل 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقلم اظافر.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RANAAH17@GMAIL.COM 39424425 أو 

تعلن أرحبوا كافيه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

OMJASSIM355@GMAIL.COM 33377530 أو 

تعلن نظام عبدالحميد للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NEDHAMABDULBH12@GMAIL.COM 38947878 أو 

تعلن جاغميت جي للتسويق ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
JGMT.BH@GMAIL.COM 34507685 أو 

تعلن شركة ابو عبيد باروى للعوازل الصناعية   ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشغل رافعه شوكية.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BEROAABUOBAID@GMAIL.COM 17700204 أو 

تعلن شركة ايرمك ذ م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف عمل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 17768200 أو 

تعلن شركة ايرمك ذ م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سباك.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 17768200 أو 

تعلن شركة العالم الحديث للتنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق ثقيل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AWALSERV@BATELCO.COM.BH 17211008 أو 

تعلن لولو اللوجستية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل تعبئه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

careers@bh.lulumea.com 17558558 أو 

تعلن أسرار الإبداع للديكور ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مصمم.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JAFFAR.CSDWCOR@GMAIL.COM 17595006 أو 

تعلن انرجوبروجكت انتيل ايه.دي. بيوغراد فرع شركة أجنبية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

gsavic@ep-entel.com 38090384 أو 

تعلن مقاولات بوابة وادي السيل ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
wadibahrain@gmail.com 33367000 أو 

تعلن سيف الشهريه للدعاية والإعلان ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مندوب اعلان و دعايه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAIFALBAHRAIN.BM@GMAIL.COM 13106833 أو 

تعلن جرين ساند للحفريات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ضابط سلامة.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GREENSANDEXC@GMAIL.COM 17400734 أو 

تعلن شركة تنجيدات بتوارى تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SOHAGBH181@GMAIL.COM 36260555 أو 

تعلن صالون مدام ج ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاقه نسائيه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ARTHURMEDYAH@GMAIL.COM 34445268 أو 

تعلن بير حياة صالون و سبا ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 معالج.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
pierreo82@hotmail.com 39249000 أو 

تعلن نيوكاسل للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

newcastle51280@gmail.com 17670885 أو 

تعلن ماجينتو فون للالكترونيات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SALAMAHATEEQ414@GMAIL.COM 33062882 أو 

تعلن شركة رمسيس للهندسة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد ميكانيكي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
Abbas@ramsis.com.bh 17830801 أو 

تعلن ورشة العبدالله الجديده لمعالجة المعادن 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد ميكانيكي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NADIA.MOHAMMED3399@GMAIL.COM 33312401 أو 

تعلن خباز بو بلال 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خباز خبز.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDULLAABDULHALEEM183@GMAIL.COM 36120088 أو 

تعلن انتربوينت للاستشارات الادارية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 قيار مباني.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RAFEEK183@GMAIL.COM 38053317 أو 

تعلن سبايس دراقن ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طباخ عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SPICEDRAGON.CO@GMAIL.COM 39803258 أو 

تعلن مصنع بلو سويمنج كراب لحفظ الأسماك 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل تقطيع السمك.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

clearance@jaradahfish.com 33323235 أو 

تعلن شركة خدمات بوكسو ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشغل حاسوب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NAVEEDKHAAAAN7@GMAIL.COM 35900842 أو 

تعلن ابراج الصعيد للدعاية والاعلان  ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 مندوب خدمات الزبائن.

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
XREF2002@GMAIL.COM 39346444 أو 

تعلن ايبسيلون تجارة عامة و مقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDUL-MUNEER@HOTMAIL.COM 38888675 أو 

تعلن مغسلة دلتا 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عاملون في غسل وتنظيف وكي الملابس.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALBURKANHT@YAHOO.COM 39400772 أو 

تعلن البحرين لما وراء البحار للسفريات - شركة توصية بسيطة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 المحاسبون.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SIAM7373@BATELCO.COM.BH 33900090 أو 

تعلن ويست بوينت هوم - بحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نساج.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ADEL.JABBER@WPHOME.COM 17838129 أو 

تعلن محمد علي احمد غريب 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بستاني.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GHAREEBTRADING@GMAIL.COM 17233777 أو 

تعلن شركة الأختيار الأول لخدمات التنظيف ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

choicefirst82@gmail.com 36491411 أو 

تعلن بدر احمد حسن احمد ) فايز - 11279 ( 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بحار.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

Y4X@YAHOO.COM 36565205 أو 

تعلن شركة مدينة الخليج للتنظيف ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yousif@aanass.net 39641612 أو 

تعلن 7 د للاعلان 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 اداري تسويق.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
Sajithunion@gmail.com 39408555 أو 

تعلن فن الجوهرة للمطابخ 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALKHSHRAM@GMAIL.COM 17595909 أو 

تعلن شركة نيدوكي التجارية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

OPERATIONS@NIDUKKI.BH 17456218 أو 

تعلن شركة تكامل للخدمات ) تاسكو ( ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MAJAJ101@HOTMAIL.COM 17344107 أو 

تعلن شركه الكومد للخدمات الهندسيه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني تكييف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALKOMED@BATELCO.COM.BH 17698500 أو 

تعلن بكتشر بيرفكت كريشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 اداري تسويق.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sukheshr@gmail.com 38315598 أو 

تعلن شركة عبدالكريم الجهرمي للمقاولات ذ م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

akjcont@gmail.com 17831000 أو 

تعلن شركة رمسيس للهندسة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد ميكانيكي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
Abbas@ramsis.com.bh 17830801 أو 

تعلن برادات العمري 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SALAH3377@ICLOUD.COM 39699435 أو 

تعلن منير للخدمات المشتركة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FAISALKHATTAK149@GMAIL.COM 37396027 أو 

تعلن مقهي روندا 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طباخ.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MARTHA.A.ENDALE@OUTLOOK.COM 33225345 أو 

تعلن استوديوهات ألبون 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فراش.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO@ALBONSTUDIOS.COM 39896879 أو 

تعلن آيديا للدعاية والاعلان شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طابع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TARADA14@GMAIL.COM 17550231 أو 

تعلن شركة الأختيار الأول لخدمات التنظيف ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

choicefirst82@gmail.com 36491411 أو 

تعلن أبو هبة  199 للتخليص 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 موظف استقبال.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

DROUGBA757@GMAIL.COM 32306086 أو 

تعلن ورشة ام سعيد ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
saeeedac@gmail.com 38420536 أو 

تعلن خدمة الدراجات النارية ذات العجلتين 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ميكانيكي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TWO.WHEELS.BH@GMAIL.COM 33606669 أو 

تعلن مركز نادرة للتجميل 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
nadera74@hotmail.com 33977477 أو 

تعلن شركة شباس للتجارة وتكنولوجيا البرمجيات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAMEEDMKM@GMAIL.COM 39647406 أو 

تعلن اس ام هدف صالون 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاق رجالي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TARGETDOC9@GMAIL.COM 36161812 أو 

تعلن موسسه اى ثلاثا للتجارة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

YAYA_GHULAM@YAHOO.COM 35583901 أو 

تعلن بو مريم للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 قيار مباني.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ASHFOQRAZA29@GMAIL.COM 33273016 أو 

تعلن 5 لاينز لتوصيل الطعام 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

5linesfooddelivery@gmail.com 39168636 أو 

تعلن سيجما ستار للعقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GULFBAHRAIN33@GMAIL.COM 39484066 أو 

تعلن العاب ماما مريم 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
BH_1996@ICLOUD.COM 39501060 أو 

تعلن سفريات المدينة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

shameelaboobacker@gmail.com 33647568 أو 

تعلن خباز الاندلس 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خباز عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AM9009MA@GMAIL.COM 33335561 أو 

تعلن الميثاق لكهرباء السيارات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ميكانيكي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FAISAL.ALHAMAD@ME.COM 39317663 أو 

تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق ومشغل مكائن الاعمال الترابيه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com 17877246 أو 

تعلن اس ام بي كونسولتينس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ANEES1FATHIMA@GMAIL.COM 35015170 أو 

تعلن بنجاب ستي للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAREF.WORKS@GMAIL.COM 34111999 أو 

تعلن مطبخ العالم العربي.
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طباخ.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

skybedfurniture@gmail.com 39666003 أو 
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البحرين تصنع المجد... وإيران إلى طريق العالم السفلي

Osama396948@gmail.comأسامة الماجد *

“ليس كل موجود 
حقيقة”

الإعلام الوطني.. خط الدفاع 
الأول في تعزيز الوعي 

والتلاحم المجتمعي

رأس مالك..
 “تاج رأسك”

اقرأ مقالات أخرى بموقع “^” الإلكتروني

سلمان عبدالله

محمد سعد المران

سهله محمد غانم الرميحي

سوالف
albiladpress.com

وســـط دوامات الغبار الكثيف التي تعفّـــر رؤوس النظام الإيراني 
الإرهابـــي، وتســـلّل رائحـــة الموت إلى غـــرف عملياتـــه الإجرامية 
القـــذرة، وبـــدء رحلتـــه الأخيرة إلى طريق العفن والعالم الســـفلي؛ تســـير مملكة 
البحرين في طريق صناعة المجد والعمران والبناء، رغم الصواريخ والمسيرات 

الإيرانية اليومية التي تتصدى لها بكل نجاح ساحق دفاعاتنا الجوية.
فـــي أرفـــع صورة وأقواها لهذا الوطن العزيز الذي يســـير علـــى هدف أصيل هو 
بنـــاء حياة كريمة مريحة للشـــعب؛ افتتح ســـعادة المهندس إبراهيم بن حســـن 
الحواج، وزير الأشغال، الجسر العلوي ضمن أولى مراحل مشروع تقاطع مدينة 

عيسى الشمالي أمام الحركة المرورية.
لنقارن ما تفعله القيادة في مملكة البحرين لشـــعبها، وما يفعله النظام الإيراني 
في شـــعبه المعذب إلى حد النكال! البحرين مســـتمرة في التعمير، وكل مشروع 
تقـــره الحكومـــة الموقـــرة يأخذ طريقه إلـــى التحقيق في زمن قياســـي، وعجلة 
النجـــاح تـــدور رحاها في كل مجال، وعلى كل شـــبر من المملكة بقيادة ســـيدي 

جلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، ملك البـــاد المعظم حفظه الله ورعاه، 
وســـيدي صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفـــة، ولي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء حفظه الله ورعـــاه. بينما النظـــام الإيراني دمـــر إيران، 
وأحـــاط بالمجتمـــع التخلـــف كما يحيـــط الســـوار بالمعصم؛ بنيـــة تحتية مدمرة 
ومقصوفة، والمواطنون يطاردون عربات الخبز حفاة الأقدام، وعوائل لا تملك 

قيمة الغذاء والدواء وتعاني من الجوع والتشرد.
لا عليكم من الذين يظهرون دائماً بشوشين ومهللين ومرحبين بالنظام الإيراني 
ومجرميه المتربعين في مناصب رســـمية، فهم من الداخل تعســـاء، وحرارتهم 

مرتفعة كباطن الأرض من “القهر”.
البحريـــن.. نجـــاح فـــي القتـــال وصـــد المعتـــدي، ونجاح فـــي البنـــاء الاقتصادي 

والاجتماعي.

* كاتب بحريني
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ما بعد التصعيد... 
هل دخلت المنطقة عصر الردع الجديد؟

اعتـــاد العالـــم، لعقـــود طويلـــة، أن يقيـــس موازين القـــوى بعـــدد الطائرات، 
وحجـــم الجيوش، ومدى الصواريخ. إلا أن الأحداث الأخيرة في المنطقة 
كشـــفت أن مفهـــوم القوة نفســـه قـــد تغير، وأن معـــادلات الردع لم تعـــد تُبنى على 
الســـاح وحده، بل على منظومة متكاملة من الجاهزية، والتكامل، وسرعة اتخاذ 

القرار، والقدرة على منع التهديد قبل أن يتحول إلى مواجهة مفتوحة.
لقـــد دخـــل الخليج، كما يبدو، مرحلة جديدة يمكـــن وصفها بـ “عصر الردع الذكي”، 
حيث لم تعد القوة تُقاس بما يُســـتخدم في ســـاحات القتال فحســـب، بل بما يمنع 
اندلاع القتال أساسًا. فالنجاح الحقيقي لم يعد في خوض الحرب، إنما في تقليص 

فرص وقوعها، واحتواء آثارها، والحفاظ على استقرار الدول والمجتمعات.
التطـــورات الأخيـــرة أظهرت أن البيئـــة الأمنية في المنطقة أصبحـــت أكثر تعقيدًا 
مـــن أي وقـــت مضـــى. فالتهديـــدات لم تعـــد تقتصر علـــى الهجمـــات التقليدية، بل 
امتدت إلى الصواريخ بعيدة المدى، والطائرات المســـيّرة، والهجمات الســـيبرانية، 
والحمـــات الإعلامية، ومحاولات التأثير النفســـي علـــى المجتمعات. وهذا الواقع 
فـــرض انتقالًًا طبيعيًا من مفهوم الدفاع المنفرد إلى مفهوم الأمن الجماعي القائم 

على التكامل وتبادل المعلومات والجاهزية المستمرة.
وفـــي هذا الإطار، برزت أهمية منظومة العمل الدفاعي الخليجي المشـــترك، ليس 
بوصفها إطارًا سياسيًا فحسب، بل باعتبارها أحد أهم عناصر الاستقرار الإقليمي. 
فالتنســـيق بيـــن دول مجلس التعـــاون، وتطوير منظومات الإنـــذار المبكر، وتعزيز 
التكامل في القدرات الدفاعية، يمثل اســـتثمارًا اســـتراتيجيًا طويل الأمد في أمن 
المنطقـــة، ويعكـــس إدراكًا بأن التحديـــات الحديثة لا يمكن التعامـــل معها بمنطق 

الدولة المنفردة.
إن الرســـالة الأهـــم التـــي حملتها المرحلـــة الأخيرة ليســـت أن المنطقـــة تتجه إلى 
الحـــرب، بـــل أن جميع الأطراف تـــدرك حجم كلفتها. ولهذا أصبـــح الردع، أكثر من 
أي وقـــت مضـــى، أداة لمنـــع التصعيد وليس لتوســـيعه. فامتلاك القـــدرة الدفاعية 
الموثوقـــة لا يعنـــي الســـعي إلـــى المواجهة، إنما يعـــزز فرص الحفاظ على الســـام 

عندما يقترن بالحكمة والانضباط وحسن إدارة الأزمات.
كما أن ما جرى أكد أن الأمن لم يعد ملفًا عسكريًا صرفًا، بل أصبح مشروعًا وطنيًا 
متكاملًًا، تتداخل فيه السياسة والاقتصاد والتقنية والإعلام. فالدولة التي تمتلك 
مؤسســـات قوية، واقتصادًا متماسكًا، وتحالفات راســـخة، ومجتمعًا واعيًا، تكون 
أكثر قدرة على امتصاص الأزمات والتعامل مع المتغيرات، حتى في أكثر البيئات 

اضطرابًا.
ومـــن هـــذا المنطلـــق، فـــإن البحرين، بمـــا تملكه من مؤسســـات وطنية، وشـــراكات 
اســـتراتيجية، وانخـــراط فاعـــل فـــي منظومة الأمـــن الخليجي، تؤكـــد أن الأمن لا 
يُبنى بردود الأفعال، بل بالتخطيط والاستعداد والاستثمار المستمر في القدرات 
الوطنية والعمل الخليجي المشترك. فالاستقرار الذي تنعم به الدول ليس نتيجة 
ظـــرف عابـــر، إنما ثمـــرة رؤية بعيدة المدى تؤمـــن بأن الوقاية دائمًـــا أقل كلفة من 

المواجهة.
إن المنطقـــة تقف اليوم عند مفترق مهم؛ فإما أن تُترجم معادلات الردع الجديدة 
إلى مزيد من الاســـتقرار، أو أن تتحول إلى ســـباق مفتوح يســـتنزف الجميع. ومن 
هنا، فإن الرهان الحقيقي لا ينبغي أن يكون على من يمتلك السلاح الأكثر تطورًا، 
بل على من يمتلك الإرادة السياســـية التي تجعل من هذا الســـاح ضمانةً للســـام 

لا وسيلةً لإشعال الحروب.
لقـــد تغيرت قواعـــد اللعبة، ولم تعد القوة في القرن الحادي والعشـــرين تُقاس بما 
يُطلـــق من صواريخ، بل بمـــا يُمنع من صواريخ، ولا بعدد المعارك التي تُخاض، بل 
بعـــدد الأزمـــات التي تُحتوى قبل أن تتحول إلى حـــروب. وتلك، في تقديري، هي 

معادلة الردع الجديدة التي بدأت المنطقة تكتب فصولها. 

fatin.hamza@gmail.comفاتن حمزة*

رؤية مغايرة

*كاتبة بحرينية

دروس من التاريخ.. تطور فلسفة القيادة في الدولة السعودية 

يضعنـــا الكاتب والمفكـــر الدكتور تركي فيصل الرشـــيد أمام 
مكاشـــفة اســـتراتيجية بالغة الأهمية تفـــكك التبعية الفكرية 
المعاصـــرة للنموذج القيادي الواحد، حيث يشـــدد على دور الخصوصيات 
المحلية والإرث في تحديد الطابع الفريد للإدارة العامة في شبه الجزيرة 

العربية.
وتتعلق الحجة الجوهرية في منظوره الفكري بالأزمة التي تمر بها العديد 
مـــن الـــدول، والمتمثلة في محـــاكاة نماذج الحوكمة الغربيـــة دون مراعاة 
الروح التأسيسية للمجتمعات المعنية وخلفياتها القبلية والدينية الفريدة 

التي تشكل أساس استقرارها وشرعيتها.
إن انتقاد النهج الســـائد لا يستند إلى الجانب التاريخي فحسب، بل أيضاً 
إلى الواقعية السياســـية والإدارية التي أثبتت كفاءتها. وينبع الاتفاق مع 
الدكتور تركي فيصل الرشـــيد من الاســـتنتاج المنطقي لمفهوم الدولة في 
شـــبه الجزيرة العربية، حيث لا تُعد الإدارة مجرد آلة تكنوقراطية صماء، 
بـــل هي عقـــد اجتماعـــي ديناميكـــي يتشـــابك فيـــه المكونـــان الاقتصادي 

والثقافـــي، وتُتخـــذ فيه القـــرارات الاســـتراتيجية بعد النظر فـــي موازين 
القـــوى علـــى الصعيديـــن المحلـــي والدولـــي. ويشـــير المفكـــر الرشـــيد إلى 
التطور التاريخي للقيادة في شـــبه الجزيرة من الدولة الســـعودية الأولى 
إلى الوضع الراهن في عهد الملك سلمان بن عبدالعزيز وولي العهد الأمير 
محمد بن سلمان، ما يوفر أساساً برهانياً متكاملاً. وفي هذا السياق، يُظهر 
تطـــور القيـــادة انتقالهـــا من الحفاظ على الاســـتقرار الداخلـــي إلى امتلاك 
استشـــراف جيوسياســـي وإعـــادة نظر فـــي التحالفـــات الدوليـــة من أجل 
حماية المصالح الوطنية عبر براغماتية استراتيجية تتنزه عن الصراعات 

الهامشية.
وهكـــذا، يمكن ملاحظة أن الســـمة الأصيلـــة للقيادة الخليجيـــة تكمن في 
قدرتهـــا على تمثيل تطلعات شـــعوبها وأجوائهـــا الثقافية من خلال الجمع 

المتوازن بين الأصالة والمعاصرة. )المقال كاملا في الموقع الإلكتروني(.

buthaina7747@gmail.comد. بثينة خليفة قاسم*

زبدة القول

*كاتبة وأكاديمية بحرينية

القهوة والشاي تحت المجهر.. الفوائد الطبية والمحاذير اليومية

بالنســـبة لمليارات البشـــر في جميع أنحاء العالم، لا يبدأ اليوم 
حقـــا دون فنجـــان ســـاخن من القهـــوة أو الشـــاي، ولفئة كبيرة 
من الناس فإن عجلة اليوم لا تدور إلا بتناول قدح آخر أو أكثر من الشـــاي 
أو القهـــوة بمختلف أنواعها وخلطاتها. تشـــير التقديرات إلى أن حوالي 90 
بالمئـــة مـــن البالغين يســـتهلكون الكافييـــن يوميا. ولكن بينمـــا تواصل هذه 
المشـــروبات تغذية إيقاع الحياة اليومي، يتســـاءل العلماء بشـــكل متزايد: 
هل نمضي في طريقنا نحو صحة أفضل ونحن نستهلك الشاي والقهوة، أم 
أننا نسلك درب الخطر؟ الإجابة، كما يبدو، معقدة بشكل مدهش؛ فنحن هنا 
بيـــن جانبين متناقضين تماما: جانب مظلـــم مرتبط بالإفراط، وجانب آخر 

مشرق مرتبط بالاعتدال، وذلك ما أثبتته الدراسات الصحية.
تاريخيـــا، تحـــول الشـــاي والقهوة مـــن مقويـــات روحية ومحليـــة إلى قوى 

اقتصادية عالمية هائلة غذّت بعض الامبراطوريات والثورات الفكرية، على 
الرغم من أن صعودهما كان مصحوبا باســـتمرار بمخاوف وهواجس طبية 
غريبة. وبينما كان أباطرة الصين القدماء يؤمنون بالشـــاي كإكســـير لإطالة 
العمر، وكان المتصوفة في الشـــرق الأوســـط يســـتخدمون القهوة لإعانتهم 
على الســـهر للعبادة ليلا، فإن النقاد في أوروبا الغربية كثيرا ما شيطنوا كلا 
المشروبين واعتبروهما سموما خطيرة. فقد سرت شائعات تاريخية تزعم 
أن للقهوة تأثيرا ســـلبيا على الرحم، أو تســـبب الشـــلل الدائم، أو تثبط نمو 
الأطفـــال، الأمر الذي أدى إلى ظهور حركات معارضة شرســـة مثل “عريضة 
النســـاء ضد القهوة” عام 1674 في لنـــدن، والتي ادعت أنها تصيب الرجال 

بالعجز. )المقال كاملا في الموقع الإلكتروني(.

* د.سيد محمود القلاف

*أكاديمي وعضو مؤسس بجمعية الصيادلة البحرينية
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في

تصفحوا العدد

sehatonaalbilad
albiladpress.com

للتواصل: 36531616 
  zainab.swar@albiladpress.com

dalila.arnaout@albiladpress.comصحتنــا

في إنجـــاز طبي جديـــد يضُاف إلى القطاع الصحي البحريني، ســـاهمت الدكتورة زينب صباح الســـلوم، استشـــارية الأنـــف والأذن والحنجرة وجراحة الرأس والعنق، واستشـــارية الحساســـية 
السريريـــة وأمراض الأنف، ورئيســـة رابطة أطباء الحساســـية البحرينيـــة، في إدخال اختبـــار Barcelona Smell Test (BOT-8( إلى البحريـــن، بعد ترجمته إلى اللغة العربيـــة والتحقق من صحته 

علميـــا، لتصبح المملكة مـــن أوائل دول المنطقة التـــي توفر فحصًا متخصصًا لتشـــخيص اضطرابات الشـــم والتذوق.
وفي لقـــاء مـــع »البـــاد« حول هذا الإنجاز، أكـــدت الدكتورة زينب صباح الســـلوم أنه بعد جائحة كوفيد - 19 أصبح فقدان حاســـة الشـــم من أكثر الأعـــراض التي لفتت انتبـــاه الأطباء والمرضى، 
إلا أن كوفيـــد ليـــس الفيروس الوحيد الذي قد يســـبب هذه المشـــكلة، فهناك أنـــواع مختلفة من الإنفلونزا والفيروســـات التنفســـية قد تؤدي أيضا إلى ضعف حاســـة الشـــم أو فقدانها، 
وقد يســـتمر ذلك لفترة أطول مما يتوقعه المريض. وتابعت أن حاســـة الشـــم تتحســـن تدريجيا في أغلب الحالات خلال الأســـابيع الأولى، لكن إذا اســـتمر فقدانها أو ضعفها لأكثر من أربعة 
إلى ســـتة أســـابيع، فـــا ينُصح بالانتظار، بـــل يجب مراجعة الطبيـــب المختص لإجراء تقييم شـــامل؛ لأن التشـــخيص المبكر يزيد من فرص اســـتعادة هذه الحاســـة. وأضافـــت أن البحرين أصبحت 
مـــن أوائـــل الدول في المنطقة التـــي توفر فحصا متخصصا لاضطرابات الشـــم والتذوق، وهو اختبـــار Barcelona Smell Test (BOT-8(. ويتيح هذا الفحص قياس حاســـة الشـــم بصورة دقيقة، 

وتحديـــد درجة الضعـــف أو الفقدان، كما يســـاعد في متابعة تحســـن المريض مع العلاج، بـــدلا من الاعتماد على وصـــف المريض فقط. 

فقدان الشم ليس أمرا طبيعيا، ولا يجب التعايش معه

إدخال اختبار BOT-8 إلى البحرين
وعـــن دورهـــا فـــي إدخـــال اختبـــار BOT-8 إلـــى البحرين، 
أوضحـــت أنهـــا فـــي فتـــرة الزمالـــة فـــي برشـــلونة تدربـــت 
ورأت  الشـــم،  لتقييـــم حاســـة  الاختبـــار  اســـتخدام  علـــى 
مـــدى أهميتـــه في تشـــخيص المرضى ومتابعة تحســـنهم؛ 
لذلـــك حرصت علـــى نقله إلى البحرين ليكـــون أول اختبار 
متخصـــص من نوعه يُســـتخدم فـــي المملكة، ومـــن أوائل 
الاختبـــارات الحديثـــة في المنطقـــة. وقالت: »لـــم يكن من 
المنطقـــي أن نســـتخدم اختبـــارا مترجمـــا ترجمـــة حرفية؛ 
لأن اختبـــارات الشـــم تعتمد على روائـــح مألوفة للمجتمع. 
لذلـــك عملنا علـــى ترجمة الاختبـــار إلى العربيـــة والتحقق 
مـــن صحتـــه علميـــا، حتى تكـــون نتائجـــه دقيقـــة وملائمة 

العربي«. للمجتمـــع 

الاختبار عملي وسهل التطبيق
ونوهـــت إلـــى أن مـــا يميـــز اختبـــار BOT-8 أنـــه لا يعتمـــد 
فقـــط علـــى ســـؤال المريـــض: »هـــل تشـــم أم لا؟«، وإنمـــا 
يقـــدّم تقييمـــا علميـــا متكامـــا لحاســـة الشـــم. وأضافـــت 
أن الاختبـــار عملـــي وســـهل التطبيـــق، ويســـتغرق نحو 40 
إلـــى 50 دقيقـــة، ويقيّـــم أكثـــر مـــن جانـــب، مثل اكتشـــاف 

الروائـــح والتمييـــز بينهـــا والتعـــرف عليهـــا. ومـــن خـــال 
النتائـــج يمكـــن تحديد درجة فقدان الشـــم وشـــدة الحالة، 
ومـــن ثم متابعة تحســـن المريض بعد العـــاج أو الجراحة 
أو تدريـــب الشـــم. وأكدت أن مـــن أهم ما يقدمـــه الاختبار 
للطبيـــب اعتمـــاده علـــى نتائـــج موضوعية قابلـــة للقياس، 

وليـــس فقـــط علـــى وصـــف المريـــض للأعراض.

فكرة الدراسة
ترجمـــة  فـــي  تمثلـــت  الدراســـة  فكـــرة  أن  وأوضحـــت 
اختبـــار برشـــلونة إلى اللغـــة العربيـــة، ثم التأكـــد من دقته 
وموثوقيتـــه لـــدى المجتمـــع البحريني، ليصبـــح أداة يمكن 
الاعتمـــاد عليها في التشـــخيص والبحـــث العلمي. وتابعت 
الاختبـــارات  مـــن  لأنـــه  الاختبـــار؛  هـــذا  »اخترنـــا  قائلـــة: 
الحديثـــة والمعتمـــدة، ويتميـــز بأنه شـــامل ويقـــدّم تقييمًا 
دقيقًـــا لوظائـــف حاســـة الشـــم، بالإضافة إلى أنه مناســـب 

للاســـتخدام اليومـــي فـــي العيـــادات«.

الاختبار في خدمة الأطباء
علـــى  الطبيـــب  يســـاعد  الاختبـــار  هـــذا  أن  إلـــى  ولفتـــت 
تشـــخيص اضطرابـــات الشـــم بشـــكل أدق، ســـواء كانـــت 

ناتجـــة عـــن التهـــاب الجيـــوب الأنفيـــة، أو الحساســـية، أو 
إصابـــات  أو   ،19  - كوفيـــد  مثـــل  الفيروســـية  الالتهابـــات 
الـــرأس. كمـــا أنـــه يســـاعد الأطباء علـــى متابعة اســـتجابة 
المرضـــى للعلاج، ســـواء كان علاجا دوائيـــا، أو جراحة، أو 
تدريبا لحاســـة الشـــم، إذ يمكن مقارنة النتائج قبل العلاج 

وبعـــده بشـــكل واضح.

العمل على اعتماد النسخة العربية
وأضافـــت أنهـــم يطمحـــون إلى نشـــر نتائـــج الدراســـة في 
مجلـــة علميـــة محكّمـــة، ثـــم العمـــل علـــى اعتماد النســـخة 
العربية واســـتخدامها على نطاق أوســـع في المستشفيات 
والمراكـــز الصحيـــة. كمـــا يأملـــون أن يكـــون هـــذا الاختبار 
بدايـــةً لتوحيد آليـــة تقييم اضطرابات الشـــم في البحرين 
الأبحـــاث  تطويـــر  فـــي  يســـهم  وأن  العربيـــة،  والـــدول 

مـــة للمرضـــى. والخدمـــات المقدَّ

فقدان الشم ليس أمرا طبيعيا
الســـنوات الأخيـــرة شـــهدنا  أنـــه خـــال  إلـــى  وأشـــارت 
زيـــادة واضحـــة في عـــدد المرضى، خاصة بعـــد جائحة 
كوفيـــد - 19، إلا أن هنـــاك أســـبابا أخرى شـــائعة لفقدان 

الشـــم، مثل حساســـية الأنف، والتهـــاب الجيوب الأنفية 
المزمـــن، واللحميـــات الأنفية، وإصابـــات الرأس، وبعض 
الأمـــراض العصبيـــة. واختتمت حديثها قائلة: »الرســـالة 
التـــي أحـــب أن أوصلهـــا هـــي أن فقـــدان الشـــم ليـــس 
أمـــرا طبيعيـــا، ولا يجـــب التعايـــش معـــه. ففـــي كثيـــر 
مـــن الحـــالات يمكـــن الوصول إلـــى الســـبب وعلاجه إذا 
تـــم التشـــخيص مبكـــرًا، ولذلـــك أصبـــح وجـــود عيـــادة 
مهمـــة  خطـــوة  معتمـــد  علمـــي  واختبـــار  متخصصـــة 
لتحســـين رعاية هؤلاء المرضى«. ولكل من فقد حاســـة 
الشـــم والتذوق، بشّرت بأن تشـــخيص اضطرابات الشم 
والتـــذوق وبرامـــج إعـــادة تأهيـــل حاســـة الشـــم أصبحا 
اليـــوم متوفرين فـــي المستشـــفيات الحكوميـــة بمملكة 
البحريـــن، ممـــا يتيـــح للمرضـــى الحصـــول علـــى تقييـــم 
دقيـــق وعـــاج قائـــم علـــى أحـــدث الأســـاليب العلميـــة. 
ووجهـــت رســـالتها إلـــى كل مـــن فقـــد حاســـة الشـــم بعد 
كوفيـــد - 19 أو بعـــد أي عـــدوى فيروســـية قائلـــة: »لا 
تفقـــد الأمـــل، فالتشـــخيص الصحيـــح والعـــاج المبكـــر 
قـــد يصنعـــان الفـــرق، وفـــي كثيـــر مـــن الحـــالات تكـــون 

اســـتعادة حاســـة الشـــم ممكنة بـــإذن الله«. 

د. زينب السلوم تساهم في إدخال أول اختبار متخصص للشم والتذوق في البحرين

في مجتمـــع محافـــظ ومتديـــن، وتحكمه الأعـــراف والتقاليد والقيم الدينية، يعيش بعض الأشـــخاص الذيـــن يعانون من اضطراب الهوية الجنســـية واقعًا معقـــدًا تحت تأثير الوصمة المجتمعية وســـوء الفهم، إذ يحـــدث خلط بين مفهومي 
اضطـــراب الهويـــة الجنســـية والمثلية الجنســـية، ويتـــم التعامل مع الحالتـــن باعتبارهما مفهومًـــا واحدًا، رغـــم اختلافهما من الناحيـــة الطبية والنفســـية. وفي حين أن اضطراب الهوية الجنســـية يعُـــد حالة تســـتدعي التقييم النفسي 
المتخصـــص، فـــإن فهـــم طبيعتها والتعامل معها بعيدًا عن الأحكام المســـبقة يمثـــل خطوة مهمة لتقديم الدعم المناســـب. ولوضع خارطة طريق ســـليمة للتعامل مـــع حالات اضطراب الهوية الجنســـية، التقت “البـــاد” الدكتورة فاطمة 

عبد الســـميع، استشـــارية نفســـية وأسرية في منتجع ســـرين للطب النفسي وكان هذا اللقاء. 

“منتجع سيرين” يقدّم برنامجا سريريا متكاملا للتعامل مع اضطراب الهوية الجنسية 

من “الاضطراب” إلى “الانزعاج”..
التحول في المفهوم الطبي

أدبيـــات  أحـــدث  أن  الســـميع  عبـــد  فاطمـــة  د.  أوضحـــت 
الطـــب النفســـي الإكلينيكـــي، وفقـــا للدليـــل التشـــخيصي 
DSM-( النفســـية  للاضطرابـــات  الخامـــس  والإحصائـــي 

5(، شـــهدت تحـــولًًا مفاهيميًـــا جوهريًـــا؛ إذ تـــم الاســـتغناء 
عـــن مصطلـــح “اضطـــراب الهوية الجنســـية” ليحـــل محله 
.)Gender Dysphoria( الجنســـي”  “الانزعـــاج  مصطلـــح 
الضيـــق  مـــن  حالـــة  بأنـــه  الجنســـي  الانزعـــاج  ف  ويُعـــرَّ
والمعانـــاة النفســـية الشـــديدة )Distress( التـــي يشـــعر بها 
الفـــرد نتيجـــة وجـــود عـــدم توافق بيـــن هويته الجنســـية 
الداخليـــة، أي شـــعوره وإدراكـــه الذاتـــي لكونـــه ذكـــرًا أو 
د عنـــد الـــولادة. أنثـــى، وبيـــن الجنـــس البيولوجـــي المُحـــدَّ

الاضطراب من المنظور الإسلامي
وأكـــدت أنـــه مـــن المنظـــور الإســـامي، يُفهم هـــذا الصراع 
الـــذات؛  إدراك  فـــي  نفســـياً  ابتـــاءً  بوصفـــه  الإنســـاني 
فالإســـام ينظـــر إلى الإنســـان كـ “تكامـــل تام بيـــن الفطرة 
الجســـدية والنفســـية”. ومـــن ثـــمّ، فـــإن التعامـــل مـــع هـــذا 
الابتـــاء يتطلـــب احتـــواء علاجيـــا رحيمـــا يســـعى لرتـــق 
ولا  والإقصـــاء،  للتهميـــش  لا  النفـــس،  وترميـــم  الفجـــوة 

المطلـــق. والانســـياق  للمجـــاراة 

تفكيك الصراع
وقالـــت إن تفكيك هذا الصراع يســـتوجب الفصل الدقيق 
بيـــن ثلاثة مفاهيم حيويـــة غالبا ما يقع بينها الخلط؛ أولها 
الوعـــي بالجنـــس البيولوجـــي، وهـــو الحقيقة التشـــريحية 
والخريطـــة الجينيـــة الصريحـــة للفـــرد )الكروموســـومات 
والهرمونـــات( عند الولادة، ويمثل الفطـــرة الخَلقية الثابتة 
كَرَ  وْجَيْنِ الذَّ التـــي أرادها الخالق ســـبحانه: ﴿وَأَنَّهُ خَلَـــقَ الزَّ
وَالُأنثَـــى﴾. وثانيها الهوية الجنســـية، وهي التمثّل الذهني 
والإدراك النفســـي الباطنـــي للـــذات، أي كيـــف يـــرى المـــرء 
نفســـه مـــن الداخـــل، وقـــد يعتريهـــا التشـــتت أو التغبيـــش 
نتيجـــة أزمـــات النمو أو صدمـــات الحياة. وثالثهـــا التوجه 

الجنســـي، وهو بوصلة الانجـــذاب العاطفي نحو الآخرين، 
ويُعـــد مفهومًـــا مســـتقلًًا فـــي التقييم النفســـي عن تشـــكّل 
الهويـــة الذاتيـــة، ويُهذّبـــه الشـــرع ليتحقق بـــه العمران في 

إطار الســـكن والمودة الشـــرعية.

رسالة للمجتمع حول الوصمة ودور الطب النفسي
أو  النفســـية  المشـــكلات  مـــع  التعامـــل  أن  إلـــى  ونوّهـــت 
اضطرابـــات الهويـــة يجـــب أن ينطلـــق من الرحمـــة والفهم 
الوصمـــة  نبـــذ  خـــال  مـــن  وذلـــك  العلميـــة،  والمســـؤولية 
والتنمـــر؛ فالتنمر والســـخرية قد يدفعان مـــن يعانون هذه 
الصعوبـــات نحـــو العزلـــة وتفاقم المعانـــاة النفســـية، بينما 
يســـهم الاحتـــواء والاســـتيعاب العلاجـــي فـــي حماية أمن 

المجتمـــع وتعزيـــز الصحـــة النفســـية لأفـــراده.
وأكـــدت أهميـــة احتـــرام التخصـــص الطبي، وتـــرك عملية 
الفتـــاوى  عـــن  بعيـــدا  للمختصيـــن،  والعـــاج  التقييـــم 
العشـــوائية والأحـــكام الانفعاليـــة، بمـــا يضمـــن التعامل مع 
الحـــالات وفق أســـس علميـــة وأخلاقية، ويســـهم في دعم 
الفـــرد وتقويم الســـلوك بمـــا يحفظ كرامتـــه ويراعي القيم 

المجتمعيـــة.

كيفية التقييم والتشخيص من قبل الطبيب النفسي
وأوضحـــت أن التشـــخيص يعتمـــد علـــى جلســـات تقييـــم 
التشـــخيصي  الدليـــل  معاييـــر  وفـــق  شـــاملة  ســـريرية 
DSM-( النفســـية  للاضطرابـــات  الخامـــس  والإحصائـــي 
5(، ويتضمـــن ذلـــك تقييـــم اســـتمرار المشـــاعر، مـــن خلال 
التحقـــق مـــن وجود عـــدم تطابـــق واضـــح ومســـتمر لمدة 
بيـــن الجنـــس المكتســـب عنـــد  ســـتة أشـــهر علـــى الأقـــل 

للفـــرد. الشـــعورية  الـــولادة والهويـــة 
كمـــا يشـــمل التقييم وجود ضائقة نفســـية، بحيث يســـبب 
هـــذا الاختـــاف معانـــاة متكـــررة أو ضغوطـــا تؤثـــر فـــي 
جوانـــب الحيـــاة المختلفـــة، مثـــل الدراســـة أو العمـــل أو 

الاجتماعيـــة. العلاقـــات 
ويعتمـــد الطبيـــب كذلك علـــى التقييم الشـــامل للحالة من 
خـــال إجـــراء مقابلـــة ســـريرية دقيقـــة؛ بهـــدف اســـتبعاد 
وجـــود اضطرابـــات نفســـية أخـــرى قـــد تؤثـــر فـــي إدراك 
الفـــرد لذاتـــه أو تســـبب صراعـــا داخليـــا، مثـــل الاضطراب 
الوجدانـــي ثنائي القطب، أو الذهـــان، أو بعض اضطرابات 

الشـــخصية، أو الصدمـــات النفســـية غيـــر المعالجـــة.

دور الطبيب النفسي
وأوضحـــت أن دور المعالـــج النفســـي دور تركيبي وداعم، 
للنفـــس  مرمّمـــا  يُعـــد  بـــل  مراقـــب،  مجـــرد  ليـــس  فهـــو 
ومستشـــارا أمينـــا، ويتمثـــل دوره فـــي توفيـــر بيئـــة آمنـــة 
تســـاعد الفـــرد علـــى استكشـــاف مشـــاعره وفهـــم صراعـــه 
الداخلـــي دون حكـــم أو توجيه مســـبق، إلـــى جانب تقييم 
وعـــاج الاضطرابـــات المصاحبـــة مثـــل الاكتئـــاب والقلـــق 

ومشـــاعر العزلـــة التـــي غالبـــاً مـــا ترافـــق هـــذا الصراع.
كمـــا يعمـــل المعالـــج النفســـي علـــى تعزيـــز آليـــات التكيف 
)Coping Strategies(، مـــن خـــال مســـاعدة الفـــرد علـــى 
التعامـــل مـــع الضغـــوط الاجتماعية والأســـرية، وتحســـين 
جـــودة حياتـــه وصحته النفســـية العامة، وتوفير مســـاحة 
آمنـــة للإنصـــات دون إدانـــة أو وصمـــة. ويعتمـــد فـــي ذلك 
علـــى أســـاليب علاجيـــة، مثـــل العـــاج المعرفي الســـلوكي 
المعرفيـــة،  التشـــوهات  تفكيـــك  فـــي  للمســـاعدة   ،)CBT(
ومعالجـــة الصدمـــات الســـابقة التـــي قـــد تؤثـــر فـــي نظرة 

الفـــرد إلى نفســـه وجســـده.
كمـــا يســـعى إلـــى دعـــم الفـــرد فـــي تقبل ذاتـــه الجســـدية، 
وتعزيـــز المرونـــة النفســـية، واســـتعادة الســـكينة والإيمان 

بقيمـــة الجســـد باعتبـــاره أمانـــة إلهية.

القواعد الذهبية الخمس للوالدين
وبيّنـــت أن المطلـــوب مـــن الأســـرة هـــو الاحتـــواء الواعي 
والإنصـــات البصيـــر الذي يســـتوعب معاناة الابـــن أو الابنة 
إلـــى التقييـــم والعـــاج  اللجـــوء  دون إقـــرار للوهـــم، مـــع 
المتخصـــص عبـــر عرض الحالـــة على أخصائـــي يجمع بين 
الرصانـــة العلميـــة والأصالـــة القيميـــة، بمـــا يســـاعدها على 
تجـــاوز أزمتهـــا بأمـــان. كما شـــددت على أهمية الاســـتماع 
دون هجوم أو هلع، وعدم التســـرع فـــي اتخاذ أي قرارات 
مصيريـــة، والحفاظ على روابط الأســـرة ودورهـــا الداعم.
وأضافت أن الأســـرة تمثل خط الدفاع الأول، وأن الحكمة 
الإيمانيـــة والتربويـــة تقتضـــي تجنب ردود الفعـــل العنيفة 
أو الضـــرب أو الطرد؛ لأن القســـوة تولّد الهـــروب الانفعالي 
وتدفـــع الابـــن نحـــو العزلـــة. وأوصـــت الوالدين بـــألا يقابلا 
بالاســـتماع  بـــل  الصـــراخ،  أو  بالصدمـــة  أبنائهمـــا  مشـــاعر 
الظاهـــرة  المشـــاعر  بيـــن  التمييـــز  مـــع  والهـــادئ،  الواعـــي 
والأســـباب الكامنـــة خلفهـــا، إذ قد تكون هذه المشـــاعر في 
كثيـــر مـــن الأحيان عرضـــا لاضطرابات نفســـية أخرى مثل 
الاكتئـــاب أو الصدمـــة، وليســـت تعبيرا عن رغبـــة حقيقية 
فـــي التحـــول. كما نبهت إلى ضرورة عدم ممارســـة العلاج 
أو التشـــخيص بشـــكل شـــخصي، وتـــرك التقييم الســـريري 
لأهـــل الاختصـــاص النفســـي الموثوقيـــن، مع الانتبـــاه إلى 
مخاطـــر التضليل الرقمي عبر مراقبـــة انخراط الأبناء في 
هة.  العالـــم الافتراضـــي وحمايتهم من المجموعـــات الموجَّ
واختتمـــت بالتأكيـــد علـــى أهمية الثقـــة بالفطـــرة، ورحمة 
الله، مشـــيرة إلـــى أن غالبيـــة هـــذه الحـــالات تـــزول تلقائياً 
مـــع اكتمـــال البلوغ والنمـــو الهرمونـــي الذي يمر بـــه الفرد.

برنامج سريري متكامل
وقالـــت: “نحـــن فـــي مستشـــفى ســـيرين للطـــب النفســـي 
نعتمـــد علـــى البرنامـــج الســـريري المتكامـــل، والـــذي يبـــدأ 
بالتقييم التشـــخيصي العميـــق، مروراً بالبرامـــج العلاجية 
التكيفيـــة للتعامـــل مـــع الضغـــوط، وصـــولاً إلـــى الإرشـــاد 

الأســـري التكافلي. ويتضمن البرنامـــج العلاجي التكاملي: 
العـــاج النفســـي باختـــاف المـــدارس العلاجية النفســـية، 
والإرشـــاد الدينـــي، والعـــاج الوظيفي، وبرنامجـــا رياضيا 
متكامـــا، وغيرهـــا مـــن برامج التدخل النفســـي. وتســـتمر 
المتابعـــة مـــع المريـــض والأهـــل إلـــى أن يتـــم الاســـتقرار 
ونصـــل إلـــى الشـــفاء، مع وجـــود جلســـات نفســـية وقائية 

مســـتمرة مـــع الحالـــة والأهل”.

واختتمـــت حديثها بالتأكيد على الالتـــزام بالميثاق الطبي 
العالمـــي والأحكام الشـــرعية التـــي تجعل أســـرار المريض 
المنشـــآت  فـــي  الســـجلات  جميـــع  إن  إذ  غليظـــة؛  أمانـــةً 
Medical Confidenti� )النفســ�ية تخضــ�ع لســ�رية مطلقــ�ة) 
ality(. ولا يُفصـــح عـــن أرقـــام أو إحصائيـــات المراجعيـــن 
حفاظـــاً علـــى كرامـــة الإنســـان وخصوصيـــة أســـرته، ولا 
تُتـــداول البيانات إلا في النطاق البحثي الرســـمي المُعمّى، 

حمايـــةً للمجتمـــع ورعايـــةً لأفراده.

د. فاطمة عبدالسميع تدعو إلى نبذ الوصمة والتنمر تجاه أصحاب اضطراب الهوية الجنسية 
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لم تعد المنافسة بين الولايات المتحدة والصين 
على الذكاء الاصطناعي سباقا تقنيا بين شركات 
لإنتاج تطبيق أكثر ذكاء، بل تحولت إلى صراع 
على قيادة الاقتصاد العالمي والتحكم في بنيته 
التحتية الجديدة. فمن يملك الرقائق المتقدمة، 
البيانات، والنماذج  الحاسوبية، ومراكز  والقدرة 
سيمتلك  لتشغيلها،  اللازمة  والطاقة  الأساسية، 
جزءا متزايدا من القوة الاقتصادية والسياسية 

خلال العقود المقبلة.
نحو  المتدفقة  الأمــوال  حجم  إلــى  نظرة  تكفي 
هذا القطاع لفهم أبعاد التحول. تتوقع مؤسسة 
الذكاء  على  العالمي  الإنــفــاق  يبلغ  أن  »غارتنر« 
عام  في  دولار  تريليون   2.6 نحو  الاصطناعي 
قبل   ،2025 على   %  47 تقارب  بــزيــادة   ،2026
في  دولار  تريليونات   3.5 نحو  إلــى  يرتفع  أن 
التحتية وحده،  البنية  2027. ويستحوذ قطاع 
بما يشمله من رقائق وخوادم وشبكات ومراكز 
من  دولار  تريليون   1.43 من  أكثر  على  بيانات، 
إنفاق 2026، أي أكثر من نصف المجموع تقريبا.

ــي قـــطـــاع  ــ هــــــذه لـــيـــســـت فـــقـــاعـــة صـــغـــيـــرة فـ
التكنولوجيا، بل موجة استثمارية تعادل أحجام 
الإنفاق  تجاوز  فقد  كاملة.  وطنية  اقتصادات 
الرأسمالي لخمس من أكبر شركات التكنولوجيا 
وكالة  وتتوقع   ،2025 خــال  دولار  مليار   400

ارتفاعه بنحو %75 في 2026،  الدولية  الطاقة 
مــدفــوعــا بسباق بــنــاء مــراكــز الــبــيــانــات وشــراء 

المعالجات وتأمين الكهرباء.

 أميركا تتفوق بالمال والرقائق... والصين 

تضيق الفجوة

العالمي  الثقل  مركز  المتحدة  الولايات  تــزال  لا 
للذكاء الاصطناعي. فقد بلغ الاستثمار الأميركي 
الخاص فيه 285.9 مليار دولار في 2025، مقابل 
الإنــفــاق  أن  أي  الــصــيــن؛  فــي  دولار  مليار   12.4
مرة.   23 من  بأكثر  أكبر  كان  الأميركي  الخاص 
تأسيس وتمويل  المتحدة  الولايات  كما شهدت 
1953 شركة جديدة للذكاء الاصطناعي في عام 
واحد، وهو رقم يفوق بأكثر من عشرة أضعاف 

أقرب منافسيها. 
القليل.  تنفق  الصين  أن  تعني  لا  المقارنة  لكن 
فالأرقام الخاصة لا تشمل بالكامل الأموال التي 
الحكومية،  التوجيه  وصناديق  الدولة  تضخها 
والتي يقدر أن بعضها وجّه نحو 184 مليار دولار 
إلى شركات الذكاء الاصطناعي خلال السنوات 
الأبحاث  عــدد  في  الصين  تتقدم  كما  السابقة. 
الصناعي  والتركيب  الاختراع  وبراءات  العلمية 
المتحدة في  الولايات  للروبوتات، بينما أنتجت 
35 نموذجا  بارزاً مقابل  2025 نحو 59 نموذجاً 

صينيا. 
البلدين  نماذج  بين  النوعية  الفجوة  أن  والأهــم 
تكاد تختفي. فبحلول مارس 2026 لم يتجاوز 
تفوق أفضل نموذج أميركي على أفضل نموذج 
أن  بعد  التصنيفات،  بعض  فــي   %  2.7 صيني 
الأولـــى عدة  الــمــراكــز  الطرفين  نــمــاذج  تــبــادلــت 
مرات منذ مطلع 2025. وهكذا تنتقل المنافسة 
الأذكــى«  »الــنــمــوذج  امــتــاك  مــن مجرد  تدريجيا 
على  والقدرة  والاعتمادية  والسرعة  الكلفة  إلى 
تكييف النماذج مع القطاعات واللغات المختلفة. 

المتحدة تحتفظ  الــولايــات  ــزال  ت ــك، لا  ذل ومــع 
بأهم أوراق القوة في سباق الذكاء الاصطناعي، 
تزال  فما  المتقدمة.  الإلكترونية  الرقائق  وهي 
معالجات  إنــتــاج  تتصدر  الأمــيــركــيــة  الــشــركــات 
القدرة  معظم  توفر  التي  الاصطناعي  الــذكــاء 
وتشغيل  تدريب  في  المستخدمة  الحاسوبية 
قيودا  الصين  تواجه  بينما  المتقدمة،  النماذج 
ــمــتــطــورة ومــعــدات  عــلــى اســتــيــراد الــرقــائــق ال
The Econo� نشرته  لتحليل  ووفقا   تصنيعها. 
mist، لا تزال أحدث الرقائق الصينية أقل أداء 
من نظيراتها الأميركية، كما أن الطاقة الإنتاجية 
داخل  المتزايد  الطلب  لتلبية  تكفي  لا  المحلية 

السوق الصينية.

الرقائق  تصدير  قيود  واشنطن  تستخدم  لذلك 
بتسريع  بكين  تــرد  بينما  الــصــيــن،  لإبــطــاء  أداة 
أقل  مفتوحة  نماذج  وتطوير  المحلي  التصنيع 

كلفة يمكن تشغيلها خارج المنصات الأميركية.

 من يدفع فاتورة »عقل العالم«؟

الفراغ.  في  الاصطناعي  الذكاء  نماذج  تعمل  لا 
وكميات  ضخمة  بيانات  مراكز  إلى  تحتاج  إنها 
هائلة من الكهرباء والمياه والتبريد. وهنا تصبح 
الــطــاقــة، الــتــي شكلت تــاريــخــيــاً أســـاس الــقــوة 
مرة  مــحــوريــا  عنصرا  الخليجية،  الاقــتــصــاديــة 

أخرى.
مراكز  استهلاك  أن  الدولية  الطاقة  وكالة  تقدر 
ــات لــلــكــهــربــاء ســيــرتــفــع مـــن نــحــو 485  ــان الــبــي
قـــرابـــة 950  إلـــى   2025 فـــي  تـــيـــراواط/‏ســـاعـــة 
تيراواط/‏ساعة في 2030، أي ما يقارب 3 % من 
البيانات  مراكز  أما  العالمي.  الكهرباء  استهلاك 
فيتوقع  الاصطناعي،  للذكاء  أســاســاً  الموجهة 
أن يتضاعف استهلاكها نحو ثلاث مرات خلال 

خمس سنوات. 
البيانات  مــراكــز  استهلاك  سيصبح  وللمقارنة، 
في نهاية العقد أكبر قليلاً من إجمالي استهلاك 
اليابان الحالي للكهرباء. وفي الولايات المتحدة 
وحــدهــا، قــد تمثل هـــذه الــمــراكــز قــرابــة نصف 

 ،2030 حتى  الكهرباء  على  الطلب  في  الزيادة 
تستخدمه  مــا  تــفــوق  كــهــربــاء  تستهلك  قــد  بــل 
الصناعات الأميركية كثيفة الطاقة مجتمعة، بما 
فيها الحديد والألمنيوم والأسمنت والكيماويات.

من  العديد  أصبحت  لــمــاذا  يفسر  التحول  هــذا 
ــارات،  والإمــ السعودية  مثل  الخليجية  ــدول  الـ
للاستثمار  جــذابــة  وجــهــات  متفاوتة،  بــدرجــات 
مالية  مــوارد  تمتلك  فهي  البيانات.  مراكز  في 
تنافسية،  بأسعار  توفيرها  يمكن  وطاقة  كبيرة، 
حديثة،  اتــصــالات  وبنية  مناسبة،  ومــســاحــات 
أسرع  بوتيرة  المشروعات  تنفيذ  على  وقــدرة 
من كثير من الاقتصادات الأوروبية التي تعاني 
الكهرباء  تكاليف  وارتــفــاع  الشبكات  ــام  ازدحــ

وتأخر الموافقات.
ــمــال لا يضمن  ال الــطــاقــة ورأس  لــكــن وجـــود 
فقد  استراتيجية.  مكاسب  تحقيق  تلقائيا 
العربي  الخليج  العالمية  الشركات  تستخدم 
النماذج  تظل  بينما  خوادمها،  لتشغيل  موقعاً 
والرقائق والملكية الفكرية والكوادر القيادية 
تعيد  وعندئذ  الــخــارج.  في  الكبرى  والعوائد 
الــمــنــطــقــة إنـــتـــاج نـــمـــوذج اقــتــصــادي قــديــم: 
المنتج  واســتــيــراد  الأســاســي  الــمــورد  تصدير 
بالموقع  كاملا  الموضوع  )اقــرأ  قيمة.  الأعلى 

الإلكتروني(

التنافس الأميركي–الصيني على الذكاء الاصطناعي:
 أيـــن تكمـــن مصالــح دول الخليـــج العــربـي؟

أصبح صراعا على قيادة الاقتصاد العالمي والتحكم في بنيته التحتية الجديدة 

 | د. حسن العالي
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الملك المعظم حمد.. نسمو به للمعالي في حب الوطن الغالي
التحديات فرصا،  أن تصنع من  التي إستطاعت  الأوطــان  تُذكر  حين 
مملكة  تبرز  نجاح،  قصة  الحكيمة  القيادة  ومن  إنجازا،  الرؤية  ومن 
البحرين نموذجا يُحتذى به في التنمية والاستقرار، بقيادة حضرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، حفظه الله ورعاه، ملك مملكة البحرين المعظم، 
المستقبل، مستندا  نحو  بثقة  آمنٍ مزدهر، يسير  بمسيرة وطنٍ  اسمه  ارتبط  الذي 
إلى إرثٍ عريق ورؤيةٍ متجددة جعلت الإنسان محور التنمية، والوطن غاية العمل 

، والإزدهار ثمرة الإخلاص.
لقد استطاع جلالة الملك المعظم، سلمه الله ورعــاه، منذ ان تولي مقاليد الحكم، 
والبناء  الإصــاح  عنوانها  جديدة،  تاريخية  مرحلة  إلى  البحرين  مملكة  يقود  أن 
العمل  مــن  متقدمة  لمرحلة  ليؤسس  الوطني  العمل  ميثاق  فجاء  والتحديث. 
المؤسسي، ويعزز المشاركة الوطنية، ويرسخ دولة القانون والمؤسسات، ويؤكد أن 

التنمية الحقيقية تبدأ ببناء الإنسان وتعزيز الثقة بين القيادة والشعب.
وفي ظل قيادة جلالته أطال الله فى عمره، شهدت مملكة البحرين نهضة إقتصادية 
شاملة بحرص وإهتمام ومؤازرة صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
إلى  المملكة  فيها  اتجهت  الله،  حفظه  الـــوزراء،  مجلس  رئيس  العهد  ولــي  خليفة 
تنويع مصادر الدخل وتعزيز بيئة الإستثمار، وتطوير قطاعات الصناعة والخدمات 
اقتصاديا  مركزا  البحرين  مملكة  لتصبح  الرقمي،  والإقتصاد  والسياحة  المالية 
يتمتع بالمرونة والقدرة على استقطاب رؤوس الأموال والمشروعات النوعية، بما 

يتماشى مع المتغيرات الاقتصادية العالمية.
وكان القطاع الصناعي أحد أبرز المجالات التي حظيت باهتمام جلالة الملك المعظم، 
المستدامة،  التنمية  الصناعة هي قاطرة  بأن  إيمانه  أيده الله ونصره، انطلاقا من 
تواصل  المنطلق،  هــذا  ومــن  المنافسة.  على  وقــادر  متنوع  اقتصاد  بناء  وأســاس 
الخليجي،  الصناعي  التكامل  دعــم  في  الــريــادي  الــدور  تلعب  بــأن  البحرين  مملكة 
الخليج 2026” تحت  وهو ما يتجسد في استضافتها منتدى ومعرض “صنع في 
الرعاية السامية لجلالة الملك المعظم حمد بن عيسى آل خليفة، حفظه الله ورعاه،  

البحرين، وتؤكد مكانتها كمنصة  بها مملكة  التي تحظى  الثقة  في مبادرة تعكس 
تجمع الأشقاء لتعزيز الشراكات الإقتصادية والصناعية، وترسيخ الهوية الصناعية 

الخليجية الموحدة.
ولم تقتصر إنجازات العهد الزاهر على الاقتصاد والصناعة، بل امتدت إلى تطوير 
حيث  الرقمي،  والتحول  التحتية  والبنية  والإســكــان  الصحية  والرعاية  التعليم 
أصبحت البحرين من الدول المتقدمة في تقديم الخدمات الحكومية الإلكترونية، 
التطور الحقيقي يقاس بجودة حياة الإنسان،  بما يعكس رؤية قيادية تؤمن بأن 

وتمكينه من المشاركة في صناعة المستقبل.
سياسة  الله،  سلمه  المعظم،  الملك  جلالة  رســخ  فقد  الخارجي،  الصعيد  على  أمــا 
وترسيخ  الحوار،  وتعزيز  الــدول،  سيادة  واحترام  الإعتدال،  على  قائمة  بحرينية 
مبادئ التعاون الإقليمي والدولي، وهو ما أكسب مملكة البحرين احتراما واسعا، 
ورسخ مكانتها كشريك موثوق يسعى دائما إلى دعم الأمن والاستقرار في المنطقة.
وفي خضم ما شهدته منطقة الخليج العربي من توترات وتحديات خلال السنوات 
الأخيرة، برزت حكمة وحنكة جلالة الملك المعظم حمد بن عيسى آل خليفة، أطال 
الله فى عمره، في إدارة المواقف بحنكة وحكمة سياسية ورؤية إستراتيجية متزنة. 
أمن  من  يتجزأ  لا  البحرين جزء  أمن  أن  المناسبات  مختلف  في  أكد جلالته  فقد 
الخليج العربي، وأن الحفاظ على استقرار المنطقة يتطلب وحدة الصف، وتغليب 
لغة العقل، وتعزيز التعاون بين الأشقاء، مع التمسك في الوقت ذاته بحماية سيادة 

المملكة وأمنها الوطني، والالتزام بالقانون الدولي ومبادئ حسن الجوار.
بل  الانفعالات،  وراء  تنجرف  لا  الحكيمة  القيادة  أن  مواقف جلالته  وقد جسدت 
المواطن  وأمــن  الوطن  مصلحة  واضعة  نظر،  وبعد  بعقلانية  الأزمــات  مع  تتعامل 
فوق كل اعتبار. وفي الوقت الذي واجهت فيه المنطقة تحديات أمنية وسياسية 
أن  وأكــدت  والتنمية،  البناء  مسيرة  بقيادته  البحرين  مملكة  واصلت  متلاحقة، 
الرد  هو  المستقبل  في  الإستثمار  وأن  واحــدة،  لعملة  وجهان  والإستقرار  التنمية 

الأقوى على الأزمات.

كما كان جلالة الملك المعظم، حفظه الله ورعاه،  داعما ثابتا لمسيرة مجلس التعاون 
الإستراتيجي  الخيار  يمثل  الخليجي  التكامل  بأن  مؤمناً   ، العربية  الخليج  لدول 
البحرين على  ولذلك حرصت مملكة   ، المنطقة  لشعوب  الأمن والإزدهــار  لتحقيق 
تعزيز التعاون الاقتصادي والدفاعي والصناعي، والإسهام في كل المبادرات التي 

تدعم وحدة البيت الخليجي وتخدم مصالح شعوبه.
وعلى الصعيد الإنساني امتدت أيادي البحرين البيضاء إلى مختلف أنحاء العالم، 
من خلال المبادرات الإغاثية والإنسانية، ومساندة الشعوب المتضررة من الكوارث 
والأزمات، تأكيدا لنهج بحريني أصيل يقوم على قيم الرحمة والتسامح والتكافل، 

وهي قيم رسخها جلالة الملك المعظم في سياسة الدولة داخليا وخارجيا.
إن الإنجازات التي تحققت في عهد حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفة، حفظه الله ورعاه، ليست وليدة الصدفة، وإنما ثمرة رؤية بعيدة المدى، 
وإدارة حكيمة، وإيمان راسخ بأن الإنسان هو الثروة الحقيقية للوطن، وأن التنمية 

المستدامة لا تتحقق إلا بالاستقرار، والعمل، والابتكار، والإنفتاح على العالم.
إشراقًا، مستندة  أكثر  نحو مستقبل  ثابتة  البحرين بخطى  مملكة  واليوم، تمضي 
إلى قيادة ملكية حكيمة، جعلت من الحكمة منهجاً، ومن الإنجاز ثقافة، ومن خدمة 
الوطن رسالة، ولذلك فإن حب البحرين يتجدد في ظل قيادة جلالة الملك المعظم، 
التي استطاعت أن تجعل من المملكة نموذجا في الأمن والتنمية والاعتدال، وأن 
التحديات  وتــواجــه  بثقة،  المستقبل  إلــى  تنظر  كدولة  الأمــم  بين  مكانتها  ترسخ 

بالإرادة، وتصنع الإنجازات بالعزيمة.
معاني  تتجدد  الغالي،  الوطن  حب  وفي  للمعالي،  به  نسمو  حمد..  المعظم  الملك 
الرشيدة ومــؤازرة ومتابعة  بقيادته  البحرين،  بأن مملكة  الإيمان  الولاء، ويترسخ 
للأمن،  واحــة  ستظل  الـــوزراء،  مجلس  رئيس  العهد  ولــي  الملكي  السمو  صاحب 

ومنارةً للتنمية، ورمزا للوحدة، وعنوانا للمجد الخليجي والعربي.

*جمال الياقوت

*عضو الاتحاد العام للصحفيين العرب عضو الاتحاد الدولي للصحفيين



تشير بيانات الملحق الإحصائي إلى أن 86.4 % من السكان يتمتعون بالاستفادة من برنامج واحد على الأقل من برامج الحماية الاجتماعية
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13 @albiladpress @albiladnews  والخليج البحرين  في  الاستدامة  تطورات  ترصد  شهرية  صفحة 
والاقتصادية  البيئية  المبادرات  على  الضوء  وتسلّط  والعالم، 
والاجتماعية التي تسهم في بناء مستقبل أكثر توازنًا واستقرارًا. 

دور المحاسبة الخضراء في تحقيق أهداف التنمية المستدامةدور المحاسبة الخضراء في تحقيق أهداف التنمية المستدامة
ونــظــرًا  الــعــالــم،  الـــذي يشهده  التقدم  فــي ظــل 
نواجهها  الــتــي  الــمــتــزايــدة  البيئية  للتحديات 
مختلف  في  والشركات  المؤسسات  بإمكان  يعد  لم  اليوم، 
التعامل  أو  البيئي،  أثــرهــا  تجاهل  الاقتصادية  القطاعات 
إيجاد  إن  ثانوية.  كمسائل  المستدامة  التنمية  قضايا  مــع 
المناخي وتحقيق  والتغير  البيئي  التلوث  لمشكلات  الحلول 
تنمية مستدامة يتطلب تكاتف جهود الأطراف كافة، وفي 

مقدمتها قطاع الأعمال.
من هنا، ظهر مفهوم “المحاسبة الخضراء” كأداة رئيسة من 
للشركات  البيئي  الأداء  تتبع  إلــى  يهدف  متكامل،  نــمــوذج 
والمؤسسات، وقياس أثرها البيئي والاجتماعي والاقتصادي. 

فما هي المحاسبة الخضراء؟

ــا بــالــمــحــاســبــة الــبــيــئــيــة، وهـــي نــظــام محاسبي  ــضً تــعــرف أي
العمليات  ضمن  البيئية  والعوائد  التكاليف  دمج  على  يقوم 
على  تفصيلي  بشكل  تعريفها  ويمكن  التقليدية.  المحاسبية 
بالتأثير  تهتم  الــتــي  الخدمية  الأنشطة  مــن  مجموعة  أنــهــا 
البيئي للشركات والمؤسسات عند ممارسة نشاطها، من خلال 
التكاليف  وتحليل  بقياس  تقوم  محاسبية  معلومات  نظام 
المعلومات  عــن  الإفــصــاح  إلــى  بالإضافة  البيئية،  والمنافع 
البيئية، لتتمكن المؤسسات من تقييم أثر أنشطتها في البيئة 

وتحسين اتخاذ القرارات على هذا الأساس.

حاجة المؤسسات والشركات إلى المحاسبة الخضراء

تنبثق حاجة المؤسسات والشركات إلى المحاسبة الخضراء 
قبل  من  للشركات،  البيئية  بالمسؤولية  الوعي  ازديـــاد  من 
المستهلكين،  حتى  المالية،  والأســواق  التنظيمية،  الجهات 
أو  الدولية  -ســـواء  البيئية  للتشريعات  الامتثال  يعد  فلم 
المحلية- أمرًا اختيارًا بل بات ضرورة قانونية. بالإضافة إلى 
عبر  الشفافية،  تعزيز  في  تسهم  الخضراء  فالمحاسبة  ذلك، 
إعداد تقارير بيئية دقيقة لأصحاب المصلحة وللمستثمرين، 
ما يرفع مستوى الثقة وينعكس إيجابًا على سمعة المنشأة 
ومكانتها. كما أن لهذه الآلية دور في تحسين الكفاءة وتقليل 
التكاليف، من خلال تحديد جوانب الهدر بالطاقة أو الموارد، 

ما يدعم قدرة المنشأة على المنافسة في بيئة أعمال سريعة 
التغير.

علاقة المحاسبة الخضراء بأهداف التنمية المستدامة

التنمية  أجــنــدة  المتحدة”  “الأمـــم  أطلقت   2015 الــعــام  فــي 
لتحقيق  يسعى  هــدفًــا   17 تضم  الــتــي   ،2030 المستدامة 
ــوازن بــيــن الــنــمــو الاقـــتـــصـــادي، والــعــدالــة الاجــتــمــاعــيــة،  ــتـ الـ
بعدد  الخضراء  المحاسبة  ربط  ويمكن  البيئية.  والاستدامة 

من هذه الأهداف، منها:
الهدف 7 )طاقة نظيفة وبأسعار معقولة(: من خلال مراقبة 
استهلاك الطاقة وتحديد فرص الترشيد. )اقرأ المقال كاملا 

بالموقع الإلكتروني(.

*د.نورة عبدالرحمن

البحرين تستعرض أمام “الأمم المتحدة” 
حصيلة إنجازاتها في أهداف التنمية المستدامة

الثالث  الطوعي  الوطني  تقريرها  البحرين  مملكة  قدمت 
لـ “الأمم  المستوى  المنتدى السياسي رفيع  2026 أمام  للعام 
أهداف  تنفيذ  في  تحقق  ما  حصيلة  مستعرضة  المتحدة”، 
التنمية المستدامة 2030، ومؤكدة استمرار التزامها بتسريع 
الإنجاز خلال السنوات الأربع المتبقية من الأجندة العالمية، 
شهدتها  التي  والاقتصادية  الإقليمية  التحديات  رغم  على 
في  التنمية  لمسيرة  شاملة  صورة  التقرير  ويقدم  المنطقة. 
التي تغطي  الرسمية  المؤشرات  إلى مئات  المملكة، مستندًا 
بما  والبيئية،  والاجتماعية  الاقتصادية  الجوانب  مختلف 
إلى  الــمــبــادرات  تنفيذ  مرحلة  مــن  البحرين  انتقال  يعكس 
والمؤشرات  البيانات  على  اعــتــمــادًا  النتائج  قياس  مرحلة 

الدولية. 
الرئيس  الــمــســتــدامــة  التنمية  ــرة  وزيــ الخليف  نـــور  وكــانــت 
التنفيذي لمجلس التنمية الاقتصادية، كانت قد أكدت أثناء 
اعتمد  التقرير  إعداد  أن  الماضي  الشهر  التقرير  استعراضها 
على الرصد المستمر للمؤشرات الوطنية، والتعاون مع أجهزة 
العمل  ورش  وتنظيم  الدولية،  والمنظمات  المتحدة”  “الأمــم 
الفنية للتحقق من البيانات وتحسين جودتها، بما يضمن أن 
يكون تقييم التقدم قائمًا على الأدلة وليس مجرد استعراض 
في  تواصل  البحرين  أن  أوضحت  كما  الحكومية.  للبرامج 
لتكون   2050 الاقتصادية  البحرين  رؤية  إعداد  ذاته  الوقت 
امتدادًا لرؤية البحرين الاقتصادية 2030، بما يرسخ التنمية 

المستدامة على المدى الطويل. 
Main Messag� )وأُرفق مع التقرير ملخص الرسائل الرئيسة) 

es( أكد أن مملكة البحرين مع تبقي أربع سنوات فقط على 
أهداف  تنفيذ  بتسريع  التزامها  تعزيز  تواصل   ،2030 العام 
إعــداد  على  ذاتــه  الوقت  في  العمل  مع  المستدامة،  التنمية 
طويل  الاستراتيجي  الإطار  باعتبارها   2050 البحرين  رؤية 

الأجل لتحقيق النمو والازدهار المستدام.
غير أن هــذا الــتــقــدم تــعــرض لاخــتــبــارات كــبــيــرة، إذ أشــارت 
الــوثــيــقــة إلـــى أن الــمــمــلــكــة تــعــرضــت لــهــجــمــات صــاروخــيــة 
الإيرانية،  الإسلامية  الجمهورية  من  المسيّرة  وبالطائرات 
“الأمم  وميثاق  الدولي  للقانون  انتهاك  بأنه  وصفته  ما  وهو 
التحتية  بالبنية  المتحدة”، وأدى إلى خسائر بشرية وأضرار 
الأرواح  حماية  أن  الحكومة  وأكـــدت  والــحــيــويــة.  المدنية 
وضمان عدم ترك أحد خلف الركب أولوية وطنية، كما أدت 
ضغوط  إلى  والطاقة  والتجارة  الإمــداد  سلاسل  اضطرابات 
اقتصادية أوسع، واستنزفت موارد كان من الممكن توجيهها 

لتحقيق أهداف التنمية المستدامة.
التنمية  لتحقيق  أســاســي  شــرط  الــســام  أن  البحرين  وتــرى 
الدولية  التعددية  دعــم  في  استمرارها  وتؤكد  المستدامة، 
البحرين  إلى عضوية  الوثيقة  وأشــارت  والتعايش.  والحوار 
في مجلس الأمن للفترة 2026 - 2027، وتقديمها القرار رقم 
إلــى جانب جهودها  دولــي واســع،  بدعم  الــذي حظي   2817

لتعزيز حرية الملاحة والنظام الدولي القائم على القواعد.
ويــقــوم الــتــقــريــر عــلــى أربــعــة مــحــاور رئــيــســة هـــي: تمكين 
الوطنية،  والــهــويــة  والثقافة  بــالــتــراث  والاحــتــفــاء  الإنــســان، 
وتأمين المستقبل، والاستدامة الاقتصادية، ويختتم بملحق 
إحصائي يضم المؤشرات الرسمية المعتمدة لأهداف التنمية 

المستدامة السبعة عشر في البحرين. 

أولا: تمكين الإنسان.. الاستثمار في رأس المال البشري

باعتباره  الإنسان،  تمكين  لمحور  مساحة  أكبر  التقرير  يفرد 
أن  ويؤكد  التنمية.  أهــداف  بقية  عليه  تبنى  الــذي  الأســاس 
والرعاية  التعليم  تطوير  على  يقوم  نهجًا  اعتمدت  البحرين 
الصحية والحماية الاجتماعية وتمكين المرأة وربط التعليم 
تحسن  في  انعكس  ما  وهو  الجديد،  الاقتصاد  باحتياجات 
عدد كبير من المؤشرات الدولية. منظومة حماية اجتماعية 

واسعة
وتشير بيانات الملحق الإحصائي إلى أن 86.4 % من السكان 
يتمتعون بالاستفادة من برنامج واحد على الأقل من برامج 

الذين  السكان  نسبة  بلغت  حين  في  الاجتماعية،  الحماية 
 100 الأســاســيــة  الصحي  الــصــرف  خــدمــات  على  يحصلون 
الشرب  مياه  خدمات  من  المستفيدين  نسبة  ووصلت   ،%
وفيات  صفر  المملكة  سجلت  كما   .%  99.9 إلــى  الأساسية 
ما  وهــو   ،2024 العام  خــال  الــكــوارث  من  متضررين  وصفر 
يعكس كفاءة منظومة إدارة المخاطر والاستجابة للطوارئ. 
الخدمات  على  الحكومي  الإنــفــاق  بلغ  نفسه  الــوقــت  وفــي 
بينما  الحكومي،  الإنــفــاق  إجمالي  مــن   %  33.1 الأســاســيــة 
استحوذ التعليم على 8.3 % من الإنفاق الحكومي في العام 

 .2025

صحة متقدمة ومؤشرات عالمية

مدعومًا  الصحي،  القطاع  في  كبيرًا  تحولًًا  التقرير  ويعرض 
الأمــهــات  وفــيــات  مــعــدل  بلغ  فقد  متقدمة،  أداء  بــمــؤشــرات 
بلغت نسبة  بينما  ألف ولادة حية،   100 لكل  4.9 حالة فقط 
الــولادات التي يشرف عليها كوادر صحية مؤهلة 99.4 %. 
كما سجل معدل وفيات الأطفال دون الخامسة 8.7 لكل ألف 
مولود حي، وبلغ مؤشر التغطية الصحية الشاملة 78 نقطة، 
الأساسية  اللقاحات  بجميع  التغطية  نسبة  في حين وصلت 
الصحية  للوائح  البحرين  جهوزية  مؤشر  وبلغ   ،%  99 إلــى 
الدولية 92 نقطة من أصل 100، وهي مؤشرات تعكس متانة 

النظام الصحي الوطني. 
وتنسجم هذه النتائج مع ما أورده التقرير من تطوير شامل 
للقطاع الصحي، شمل استكمال تطبيق نظام التأمين الصحي 
أنظمة  الوطني “صحتي”، وإنشاء صندوق “شفاء”، وإطلاق 
رقمية لتسجيل الأدوية والأجهزة الطبية، إضافة إلى افتتاح 
الأعــضــاء،  زراعـــة  بــرامــج  وتطوير  المعدية،  الأمـــراض  مركز 

عينة   75,855 جمع  الــذي  الوطني  الجينوم  برنامج  وتنفيذ 
وراثية حتى منتصف العام 2026 مع استهداف الوصول إلى 

100 ألف عينة بحلول العام 2028. 

تعليم يواكب اقتصاد المستقبل

مستويات  حققت  البحرين  أن  الإحصائي  الملحق  ويظهر 
الإلمام  نسبة  بلغت  إذ  التعليم،  مــؤشــرات  في  جــدًا  مرتفعة 
وامتلك   ،%  97.8 والبالغين  الشباب  بين  والكتابة  بالقراءة 
86.4 % من الشباب والبالغين مهارات تكنولوجيا المعلومات 
والاتصالات، بينما بلغت نسبة المدارس التي توفر الخدمات 
بالحواسيب  الــمــزودة  الــمــدارس  وكذلك   ،%  100 الأساسية 
والإنترنت للأغراض التعليمية، والمدارس المهيأة للطلبة ذوي 
الإعاقة، كما بلغت نسبة المعلمين الحاصلين على المؤهلات 
المطلوبة 100 %. وتشير المؤشرات أيضًا إلى دمج مفاهيم 
في  كاملة  بصورة  المستدامة  والتنمية  العالمية  المواطنة 
السياسات التعليمية وبرامج إعداد المعلمين وتقييم الطلبة. 
ويؤكد التقرير أن هذه النتائج تتكامل مع البرامج الحكومية 
الرامية إلى إعداد رأسمال بشري قادر على قيادة الاقتصاد 
الرقمي، وفي مقدمتها مبادرة تدريب 50 ألف بحريني على 
يعزز  بما   ،2030 العام  بحلول  الاصطناعي  الــذكــاء  مــهــارات 

جهوزية المملكة لمتطلبات الثورة الصناعية الرابعة. 

ثانيا: الهوية الوطنية والتنمية البيئية.. من صون 

التراث إلى حماية الموارد

بتنمية  المتعلقة  الإنجازات  التقرير  يستعرض  أن  بعد 
الإنسان، ينتقل إلى محور “الاحتفاء بالتراث والثقافة 
لا  المستدامة  التنمية  أن  مــؤكــدًا  الوطنية”،  والهوية 
بل  الاجتماعية،  الخدمات  أو  الاقتصاد  على  تقتصر 
وصون  الوطنية،  الهوية  على  المحافظة  أيضًا  تشمل 
بصورة  الطبيعية  الــمــوارد  وإدارة  الحضاري،  الــتــراث 
الثقافة  تعتبر  رؤيــة  مــن  التقرير  وينطلق  مستدامة. 
والاجتماعية،  الاقــتــصــاديــة  للتنمية  ركــيــزة  ــتــراث  وال

وعاملًًا يعزز الانتماء الوطني ويرفد قطاعات السياحة 
والصناعات الإبداعية. 

المحور بحماية  التقرير هذا  الوقت نفسه، يربط  وفي 
والنفايات،  المياه  إدارة  وتحسين  الطبيعية  الــمــوارد 
التنمية  أهــــداف  مـــؤشـــرات  تعكسها  مــجــالات  ــي  وهـ

المستدامة.
مياه الشرب والصرف الصحي.. تغطية شبه كاملة

توفير  فــي  نجحت  الــبــحــريــن  أن  الــمــؤشــرات  وتــظــهــر 
مرتفعة  بمستويات  الصحي  والصرف  المياه  خدمات 
جدًا، إذ بلغت نسبة السكان الذين يحصلون على مياه 
بينما وصلت نسبة  آمنة 98.9 %،  تُــدار بصورة  شرب 
الصحي  الــصــرف  خــدمــات  مــن  المستفيدين  الــســكــان 
الذين  السكان  نسبة  بلغت  كما   ،%  93.4 إلــى  الآمــنــة 

تتوافر لديهم مرافق غسل اليدين الأساسية 100 %.
وتشير البيانات أيضًا إلى أن 100 % من مياه الصرف 
الصحي تتم معالجتها، وهو مؤشر يعكس تطور البنية 
كفاءة  مؤشر  بلغ  بينما  المملكة،  في  البيئية  التحتية 
استخدام المياه 82.5 دولار من الناتج لكل متر مكعب 
من المياه المستخدمة خلال العام 2023. وفي المقابل، 
يوضح التقرير استمرار تحدي ندرة الموارد المائية، إذ 
يعكس  ما  وهــو   ،%  152.5 المائي  الإجهاد  مؤشر  بلغ 
التقليدية  غير  الــمــيــاه  مــصــادر  على  المملكة  اعــتــمــاد 

والتحلية وإعادة الاستخدام. 

الطاقة.. كهرباء للجميع والتحول نحو المصادر المتجددة

وفي قطاع الطاقة، تؤكد المؤشرات استمرار وصول 
الكهرباء إلى جميع السكان، إذ بلغت نسبة الحصول 
بلغت  بينما  العام 2024،  في   % 100 الكهرباء  على 
حــصــة الــطــاقــة الــمــتــجــددة مــن إجــمــالــي الاســتــهــاك 
النهائي للطاقة 0.16 % في العام 2023، مع وصول 
واط   42.8 إلــى  المتجددة  للطاقة  المركبة  الــقــدرة 

للفرد.
لا  المتجددة  الطاقة  مساهمة  أن  مــن  الــرغــم  وعلى 
تزال محدودة مقارنة بالوقود التقليدي، فإن التقرير 
ــذه الــمــؤشــرات بــخــطــة الــبــحــريــن للتحول  يــربــط هـ
التدريجي نحو الاقتصاد منخفض الكربون، وتحقيق 
الحياد الكربوني بحلول العام 2060، عبر التوسع في 
الطاقة الشمسية، وتحسين كفاءة الطاقة، وتشجيع 

التقنيات النظيفة. 

ثالثا: تأمين المستقبل.. اقتصاد رقمي وابتكار 

واستثمار في المعرفة

يفرد التقرير محورًا كاملًًا بعنوان “تأمين المستقبل”، ويؤكد 
أن التنمية المستدامة لم تعد تعتمد فقط على البنية التحتية 
والبحث  الابــتــكــار،  على  ترتكز  أصبحت  وإنــمــا  التقليدية، 
والتحول  الاصطناعي،  والذكاء  الرقمي،  والاقتصاد  العلمي، 
النمو  محركات  باعتبارها  المتقدمة،  والاتــصــالات  الرقمي، 

خلال العقود المقبلة. 

الصناعة والابتكار

وتعكس المؤشرات الرسمية استمرار مساهمة القطاع 
القيمة  بلغت  إذ  الــوطــنــي،  الاقــتــصــاد  فــي  الــصــنــاعــي 
الناتج  مــن   %  19.12 التحويلية  للصناعة  المضافة 
بلغت  حين  في   ،2025 العام  خلال  الإجمالي  المحلي 
على  حصلت  التي  الصغيرة  الصناعية  المنشآت  نسبة 
تمويل أو خطوط ائتمان 49.6 %. أما في مجال البحث 
العلمي، فقد بلغ الإنفاق على البحث والتطوير 0.2 % 
الباحثين  عــدد  ووصــل  الإجمالي،  المحلي  الناتج  من 
إلى 849 باحثًا لكل مليون نسمة، وهي مؤشرات تؤكد 
أكبر  بــصــورة  يعتمد  اقتصاد  بناء  إلــى  المملكة  سعي 
بالموقع  الموضوع كاملا  )اقرأ  المعرفة والابتكار.  على 

الإلكتروني(.

التقرير الوطني الطوعي 2026 يرصد تقدما واسعا في الصحة والتعليم والاقتصاد والبيئة والرقمنة

قسم الدراسات والبحوث
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المستفيدين  نســبة  وصلت 
الــرب  ميــاه  خدمــات  مــن 

الأساسية إلى 99.9 %

التغطيــة  نســبة  وصلــت 
اللقاحات الأساســية  بجميــع 

إلى 99 %

الشــباب  مــن   %  86.4 امتلــك 
تكنولوجيــا  مهــارات  والبالغــن 

المعلومات والاتصالات

بلغت نســبة البالغــن الذين 
يمتلكون حســابا لدى مؤسســة 

مالية 82.3 %

بلغت تغطية شبكات الجيل 
 % 100 الرابع والخامس نسبة 

من السكان



مملكة البحرين تستضيف النسخة الأولى من منتدى ومعرض “صنع في الخليج 2026”
الملك  الجلالة  السامية لصاحب  الرعاية  تحت 
حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم، 
 6 من  الفترة  البحرين خلال  مملكة  تستضيف 
إلى 8 أكتوبر 2026 أعمال النسخة الأولى من 
 ،”2026 الخليج  فــي  “صــنــع  ومــعــرض  منتدى 
للمعارض،  العالمي  البحرين  مركز  فــي  ــك  وذل
أصحاب  بمباركة  تــأتــي  خليجية  مــبــادرة  فــي 
التعاون  مجلس  دول  قـــادة  والــســمــو  الــجــالــة 
لتوجيهاتهم  وتجسيدا  العربية،  الخليج  لدول 
السامية الرامية إلى تعزيز التكامل الاقتصادي 
المستدامة،  التنمية  مسيرة  ودعم  والصناعي، 
وترسيخ مكانة القطاع الصناعي كأحد الركائز 
بناء  خــال  مــن  الاقــتــصــادي،  للتنويع  الرئيسة 
تنافسية  أكــثــر  خليجية  صــنــاعــيــة  مــنــظــومــة 
المتغيرات  مــواكــبــة  عــلــى  ــدرة  وقــ واســتــدامــة 

الاقتصادية العالمية.
ويُــــقــــام الـــمـــنـــتـــدى والـــمـــعـــرض عـــلـــى هــامــش 
ولجنة  الــصــنــاعــي  الــتــعــاون  لجنة  اجــتــمــاعــات 
الــتــعــاون الــتــجــاري لــمــجــلــس الــتــعــاون لـــدول 

لها  المصاحبة  والاجتماعات  العربية  الخليج 
مملكة  تترأسها  التي  المقبل،  أكتوبر  شهر  في 
الصناعة  وزير  فخرو  عبدالله  برئاسة  البحرين 
ــمــشــاركــة الـــــــوزراء الــمــعــنــيــيــن،  ــارة، وب ــجـ ــتـ والـ
وبمشاركة الأمين العام لمجلس التعاون جاسم 
كبار  مــن  نخبة  مشاركة  جانب  إلــى  الــبــديــوي، 
المسؤولين وصناع القرار والرؤساء التنفيذيين 
والمستثمرين والخبراء، في أكبر تجمع صناعي 
والتكامل  التعاون  تعزيز  إلــى  يهدف  خليجي 
الصناعي بين دول المجلس، وفتح آفاق أوسع 

للشراكات والاستثمارات النوعية.
رفيع  استراتيجي  منتدى  بين  الحدث  ويجمع 
الــمــســتــوى ومـــعـــرض صــنــاعــي مــتــخــصــص، إذ 

يناقش المنتدى عددا من المحاور الاستراتيجية 
التي تشمل السياسات الصناعية، وتعزيز النفاذ 
إلى الأسواق العالمية، ومرونة سلاسل الإمداد، 
والتكامل الصناعي الخليجي، وآليات التمويل، 
وتنمية  الذكية،  والمصانع  الأخضر،  والتصنيع 

الكفاءات الوطنية، والبنية التحتية الصناعية، 
المنتجات  أحـــدث  الــمــعــرض  يستعرض  فيما 
الخليجية،  الصناعية  والابتكارات  والتقنيات 
ــى جـــانـــب مــنــصــات لــاســتــثــمــار والابــتــكــار  ــ إل
في  يسهم  بما  الثنائية،  الأعــمــال  واجتماعات 
تــعــزيــز الـــشـــراكـــات الاقــتــصــاديــة والــصــنــاعــيــة 

واستقطاب الاستثمارات النوعية.
والتجارة  الصناعة  وزير  أكد  المناسبة،  وبهذه 
البحرين  مملكة  استضافة  أن  فخرو،  عبدالله 
للنسخة الأولى من منتدى ومعرض “صنع في 
مملكة  بــه  تحظى  مــا  تعكس   ”2026 الخليج 
البحرين من مكانة متقدمة وثقة على مستوى 
في  دورهــا  وترسخ  المشترك،  الخليجي  العمل 
التكامل  التي تسهم في تعزيز  المبادرات  دعم 
مجلس  دول  بــيــن  والاقـــتـــصـــادي  الــصــنــاعــي 

التعاون.
الــمــنــتــدى والــمــعــرض يمثلان  إلـــى أن  ــار  وأشــ
وتعزيز  الخبرات،  لتبادل  استراتيجية  منصة 
وتسريع  والاستثمارية،  الصناعية  الشراكات 

ــراز  وإب المتقدمة،  والتقنيات  الابتكار  تبني 
في  يسهم  بما  الخليجية،  الصناعية  القدرات 
تــرســيــخ عــامــة “صــنــع فــي الــخــلــيــج” كهوية 
المنتجات  ــودة  جـ تعكس  مــوحــدة  صناعية 
حــضــورهــا  وتــعــزز  وتــنــافــســيــتــهــا،  الخليجية 
مــؤكــدا  والــعــالــمــيــة،  الإقليمية  الأســــواق  فــي 
بناء  نحو  نوعية  خــطــوة  يشكل  الــحــدث  أن 
ومرونة  تكاملا  أكثر  خليجي  صناعي  قطاع 

واستدامة.
ومن المتوقع أن يسهم المنتدى والمعرض في 
تعزيز التعاون بين القطاعين العام والخاص، 
ــادل أفــضــل الـــمـــمـــارســـات، واســتــقــطــاب  ــبـ وتـ
ــارات الـــنـــوعـــيـــة، ودعـــــم الابــتــكــار  ــمـ ــثـ ــتـ الاسـ
ــعــزز تــنــافــســيــة الــمــنــتــجــات  الــصــنــاعــي، بــمــا ي
الصناعي  القطاع  مساهمة  ويرفع  الخليجية، 
في اقتصادات دول مجلس التعاون، ويواكب 
دول  قادة  والسمو  الجلالة  أصحاب  تطلعات 
تنوعا  أكثر  خليجي  اقتصاد  نحو  المجلس 

وازدهارا واستدامة.

الصناعي  التكامل  لتعزيز 
الخليجي وترســيخ تنافسية 

الصناعة الخليجية عالميا

للراغبين في استلام آخر الأخبار والمستجدات للراغبين في استلام آخر الأخبار والمستجدات 

الاقتصادية الاشتراك في “الواتس اب”الاقتصادية الاشتراك في “الواتس اب”

business@
albiladpress.com

business@albiladpress.com
14

@albiladpress @albiladnews 

رؤى بحرينية للمستقبل.. من رؤية البحرين 2030 إلى الريادة العالمية

كاتبة بحرينية

ماذا يمكن أن تتعلم البحرين من الدول الصغيرة الأكثر نجاحا في العالم؟
بحكم  الإمكانات  محدودة  أنها  على  الصغيرة  الــدول  إلــى  يُنظر  ما  كثيرا 
ليس  الدولة  حجم  أن  أثبتت  العالمية  التجارب  أن  إلا  سكانها،  عدد  أو  مساحتها 
العامل الحاسم في نجاحها، بل إن الرؤية الواضحة، والقيادة الملهمة، والاستثمار 

في الإنسان، والقدرة على الابتكار هي التي تصنع الفارق الحقيقي.
البحرين  رؤيــة  إطــاق  فمنذ  الــمــجــال،  هــذا  فــي  بـــارزا  نموذجا  البحرين  مملكة  وتُــعــد 
دور  وتعزيز  الاقتصاد،  تنويع  في  نوعية  خطوات  المملكة  حققت   ،2030 الاقتصادية 
القطاع الخاص، وجذب الاستثمارات، وترسيخ مكانتها كمركز إقليمي للخدمات المالية 

واللوجستية وريادة الأعمال والاقتصاد الرقمي.
تجارب  على  الاطــاع  أهمية  تبرز  الطموحة،  المسيرة  هذه  استمرار  ومع  واليوم، 
بهدف  ليس  متميزة،  عالمية  مكانة  تحقق  أن  استطاعت  التي  الصغيرة  الـــدول 
خصوصية  مع  يتناسب  بما  تقدمها  التي  ــدروس  ال من  للاستفادة  وإنما  تقليدها، 

البحرين وطموحاتها.
ومن أبرز هذه النماذج إمارة ليختنشتاين، التي لا يتجاوز عدد سكانها أربعين ألف 
نسمة، ولا تمتلك موارد طبيعية تُذكر، ومع ذلك تُعد من أكثر دول العالم ازدهارا 

وارتفاعا في متوسط دخل الفرد.
المتقدمة،  والصناعات  المعرفة،  في  الاستثمار  خلال  من  النجاح  هذا  تحقق  وقد 
والابتكار، والتعليم، والشراكة الوثيقة بين الحكومة والقطاع الخاص، إضافة إلى 

تبني ثقافة التنافسية والانفتاح على الأسواق العالمية.
إلا أن البحرين تمتلك مقومات قد تجعلها قادرة على تحقيق إنجازات أكبر. )اقرأ 

المقال كاملا بالموقع الإلكتروني(.

*هدى رضي

بنك البحرين الوطني يطلق خدمة 
“Click to Pay” لبطاقات “فيزا”

جمعية حفظ النعمة تُطلق نموذج شراكة جديد لدعم الاستدامة في إدارة فائض الطعام ضمن قطاع الضيافة والسياحة

أعلن بنك البحرين الوطني طرح خدمة Click to Pay لبطاقات “فيزا”، 
أمانًا  إلكتروني أسرع وأكثر  في خطوة تهدف إلى توفير تجربة دفع 

لعملائه عند إتمام المعاملات عبر الإنترنت.
الشراء عبر  إتمام عمليات  الدفع عند  لعمليات  آمنًا  وتُعد الخدمة حلًًا 
فهي  العالمية،  الدفع  شبكات  أبــرز  تدعمها  التي  الإلكترونية،  التجارة 
تعمل على تشفير وحفظ بيانات البطاقة بشكل آمن، بما يتيح لحاملي 
البطاقات إتمام عمليات الشراء عبر الإنترنت دون الحاجة إلى تكرار 

إدخال بياناتهم في كل مرة.
يُذكر أن هذه الخدمة مُفعلة أيضًا لدى آلاف المتاجر في العالم، إذ يمكن 
للعميل ببساطة اختيار خدمة Click to Pay وإجراء عملية الشراء دون 
الحاجة إلى إدخال تفاصيل البطاقة، ما يوفر تجربة تسوق إلكتروني 
أسرع وأكثر سلاسة. وعند إتمام عملية الدفع، يتم الوصول إلى بيانات 
الهاتف  رقم  أو  إلكتروني  بريد  عنوان  خلال  من  آمن  بشكل  البطاقة 
تعمل  إذ  الأمــان،  معايير  أعلى  وفق  الخدمة  تطوير  تم  وقد  المعتمد. 
عمليات  من  العملاء  حماية  في  يسهم  بما  الدفع،  بيانات  تشفير  على 

الاحتيال وسرقة الهوية والاستخدام غير المصرح به.
الهادفة  جــهــوده  الــوطــنــي  البحرين  بنك  يــواصــل  الــســيــاق،  هــذا  وفــي 
لعملائه  مقدمًا  الرقمية،  المصرفية  الخدمات  من  مجموعته  لتوسعة 
يؤكد  كما  المالية.  معاملاتهم  لإدارة  ومريحة  وآمنة  موثوقة  أدوات 
البنك التزامه المستمر بتقديم حلول مبتكرة تواكب تطلعات العملاء 
والأمــان عبر حزمة  الثقة  أعلى مستويات  الحفاظ على  مع  المتغيرة، 

خدماته ومنتجاته.

غير  الــمــؤســســة  الــنــعــمــة،  حــفــظ  أعــلــنــت جمعية 
الربحية المعنية بالحد من هدر الطعام في مملكة 
لقطاع  نموذج شراكة مُخصص  البحرين، إطلاق 
الاستدامة  دعم  إلى  يهدف  والضيافة،  السياحة 
وتعد  الطعام.  فائض  إدارة  لعمليات  التشغيلية 
في  ــرائــدة  ال الــشــركــة  الخليج،  فــنــادق  مجموعة 
قطاع الضيافة بمملكة البحرين، أول جهة فندقية 
التزامها  تعكس  خطوة  في  النموذج،  هذا  تتبنى 
بــتــعــزيــز الــمــســؤولــيــة الاجــتــمــاعــيــة والاســتــدامــة 

البيئية.
ومن شأن المؤسسات المشاركة في هذا النموذج 
الجديد، أن تُسهم في تغطية جزء من التكاليف 
بما  الطعام،  فائض  بـــإدارة  المرتبطة  التشغيلية 
على  والتوزيع  النقل،  التغليف،  التعبئة،  يشمل: 

الأسر المستفيدة.
ــادق الــخــلــيــج  ــنـ ويُـــشـــكـــل انـــضـــمـــام مــجــمــوعــة فـ
الخليج  ومركز  البحرين،  الخليج  بفندق  ممثلة 
للمؤتمرات، وفندق كراون بلازا البحرين، ومنتجع 
كأول  للضيافة،  الخليج  الدانة، وشركة  نوفوتيل 
مجموعة ضيافة تنضم إلى هذا النموذج، خطوة 
قطاع  مؤسسات  مــن  مزيد  تشجيع  نحو  مهمة 
بما  المبادرة،  إلى  للانضمام  والسياحة  الضيافة 
يسهم في توسيع نطاق الاستفادة منها وترسيخ 
ــغــذاء في  ثــقــافــة الاســتــدامــة والــحــد مــن هـــدر ال

المملكة.
وفي يوم الأربعاء الموافق 22 يوليو 2026، تمت 

مراسم توقيع اتفاقية الشراكة الاستراتيجية بين 
جمعية حفظ النعمة ومجموعة فنادق الخليج في 
مجلس  أعضاء  بحضور  للأخيرة،  الرئيس  المقر 
إدارة الجمعية، إلى جانب ممثلين عن مجموعة 
ــم: أحــمــد جــنــاحــي الرئيس  فــنــادق الــخــلــيــج، وهـ
العام  المدير  حنا  وشربل  للمجموعة،  التنفيذي 
ورائد  البحرين،  في  المجموعة  لفنادق  الإقليمي 
للضيافة،  الخليج  لشركة  العام  المدير  معيوف 
المؤسسي  الاتصال  قسم  رئيس  الحايكي  ونــور 

والتسويق للمجموعة.
الراجحي  عبداللطيف  صــرّح  السياق،  هــذا  وفــي 
رئيس مجلس الإدارة لجمعية حفظ النعمة بقوله: 
“يمثل هذا النموذج نقلة نوعية في آلية التعاون 

مع قطاع الضيافة. إذ لا يقتصر دوره على التبرع 
المساهمة  إلى  يمتد  بل  فحسب،  الطعام  بفائض 
في دعم العمليات اللوجستية التي تضمن وصول 
وسرعة.  بكفاءة  المستفيدة  الأســر  إلــى  الطعام 
في  الخليج  فنادق  مجموعة  ريــادة  نثمّن  ونحن 
مثالا  يشكل  أن  إلى  ونتطلع  النموذج،  هذا  تبني 

يُحتذى به في القطاع الفندقي”.
التنفيذي  الرئيس  جناحي  أحمد  قال  جانبه،  من 
في  “نــحــرص  قــائــا:  الخليج  فــنــادق  لمجموعة 
مجموعة فنادق الخليج على بناء شراكات تحقق 
قيمة مشتركة للمجتمع، وتدعم توجهات المملكة 
في مجالات الاستدامة والمسؤولية الاجتماعية. 
تجسيدا  النعمة  مع جمعية حفظ  تعاوننا  ويأتي 

لــهــذا الالـــتـــزام، مــن خـــال الــمــســاهــمــة فــي دعــم 
التكاليف التشغيلية لإدارة فائض الطعام، بما يعزز 
الاستفادة  نطاق  ويوسّع  العمليات،  هــذه  كفاءة 

منها، ويُحقق أثرا اجتماعيا وبيئيا مستداما”.
المذكور  الشراكة  نموذج  أن يسهم  المتوقع  ومن 
والــلــوجــســتــيــة  التشغيلية  ــاء  ــبـ الأعـ تــقــلــيــل  فـــي 
قدرة  يُعزز  بما  الطعام،  حفظ  بعمليات  المرتبطة 
جمعية حفظ النعمة على توسيع نطاق خدماتها 
المستفيدة.  إلــى عــدد أكبر من الأســر  والــوصــول 
التجربة  هــذه  تعميم  ــى  إل الجمعية  تسعى  كما 
ثقافة  يعزز  بما  والضيافة،  السياحة  قطاع  على 

الاستهلاك المسؤول ويحد من هدر الطعام.
وتُعدّ جمعية حفظ النعمة أول بنك طعام تأسس 

في مملكة البحرين بالعام 2014، وتشمل أنشطة 
مباشرة  وتوزيعه  الطعام  فائض  جمع  الجمعية 
على الأسر المستفيدة، إلى جانب تنفيذ حملات 
توعوية والدعوة إلى تعزيز التشريعات المتعلقة 
ــد أســهــمــت جهود  ــطــعــام. وقـ ــدر ال بــالــحــد مــن هـ
 3,000 الجمعية منذ تأسيسها في دعم أكثر من 
 230 نحو  على  الحفاظ  مع  فــرد،  و5,000  أســرة 
طنا من فائض الطعام خلال العام الماضي فقط. 
كما سيسهم تطوير هيكل الحوكمة للجمعية في 
الاستفادة من الخبرات الواسعة لأعضاء الإدارة، 
استدامة  تعزيز  نحو  الجهود  من  مزيد  وتوجيه 

الغذاء في مملكة البحرين.

ضمن إطار تعزيز السرعة والأمان للدفع الإلكتروني

مجموعة فنادق الخليج الأولى في تبني هذه المبادرة

تحت رعاية صاحب الجلالة الملك المعظم
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نبيل كانو

كانو: العهد الزاهر لجلالة الملك المعظم شكّل مرحلة 
مفصلية في تاريخ الغرفة ونقلة نوعية في مسيرتها 

آمن بأن التجارة رسالة وثقة تُبنى عبر الزمن
محمود محمود حسين.. تاجر “استشراف المستقبل”

أكد رئيس غرفة تجارة وصناعة البحرين نبيل 
خالد كانو، أن ذكرى تأسيس غرفة البحرين، 
تمثل مناسبة وطنية للاعتزاز بمسيرة عريقة 
تعود بداياتها إلى عام 1910، لتواصل الغرفة، 
على مــدى أكثر مــن قــرن، دورهـــا فــي خدمة 
والاقتصاد  الخاص  والقطاع  البحرين  تجار 
الوطني، وترسخ مكانتها كأول غرفة تجارية 
في الخليج العربي وإحدى أعرق المؤسسات 

الاقتصادية في المملكة.
أسمى  المناسبة  بهذه  كانو  خالد  نبيل  ورفــع 
حضرة  إلــى  والعرفان  والتقدير  الشكر  آيــات 
آل  عيسى  بــن  حمد  الملك  الــجــالــة  صــاحــب 
خليفة، ملك البلاد المعظم، حفظه الله ورعاه، 
سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو  صاحب  وإلــى 
بن حمد آل خليفة، ولي العهد رئيس مجلس 
الــوزراء، حفظه الله، لما حظيت وتحظى به 
واهتمام،  دعــم  من  الخاص  والقطاع  الغرفة 
مقومات  مــن  الحكيمة  الــقــيــادة  وفــرتــه  ومــا 
لتطوير بيئة الأعمال وتعزيز مساهمة القطاع 
الــخــاص فــي مــســيــرة الــتــنــمــيــة الاقــتــصــاديــة 

الشاملة.
إلى  الغرفة تعود  وقــال كانو إن جــذور كيان 
العظمة عيسى  1910، في عهد صاحب  عام 
الله  طيب  وتوابعها  البحرين  حــاكــم  الكبير 
ــراه، حــيــث شــهــدت تــلــك الــمــرحــلــة بــدايــات  ــ ث
خـــال مجلس  مــن  المنظم  الــتــجــاري  الــعــمــل 
التجار، الذي مثّل اللبنة الأولى لمسيرة ممتدة 

في تنظيم شؤون التجار وتمثيل مصالحهم.
وأضـــــاف كــانــو أن هــــذه الــمــســيــرة واصــلــت 
تطورها بصورة طبيعية ومتدرجة مع اتساع 
التجار،  التجارية وتنامي احتياجات  الحركة 
1939 انتقال مجلس التجار  حيث شهد عام 
إلى صيغة أكثر تنظيمًا تحت مسمى »جمعية 
تجار البحرين العموميين«، التي تحولت فيما 
بعد إلى »غرفة تجارة البحرين«، قبل أن تشهد 
 ،1967 المسيرة محطة أخرى مهمة في عام 
للغرفة  جديد  أســاســي  نظام  إقـــرار  تــم  حين 
وصناعة  تــجــارة  »غــرفــة  ــى  إل اسمها  وتغيير 
اتــســاع نطاق  تــطــور يعكس  الــبــحــريــن«، فــي 
الغرفة  أدوار  وتــنــامــي  الاقــتــصــادي  الــنــشــاط 

واختصاصاتها في خدمة القطاع الخاص.
ــد كــانــو أن هـــذا الــتــطــور الــتــاريــخــي، من  وأكـ
البحرين  تــجــار  جمعية  ــى  إل الــتــجــار  مجلس 
العموميين، ومنها إلى غرفة تجارة البحرين، 
يجسد  البحرين،  وصناعة  تــجــارة  غرفة  ثــم 
مسيرة متصلة تعاقبت عليها أجيال من تجار 
في  وأسهمت  الأعــمــال،  وأصــحــاب  البحرين 
مع  بالتوازي  أدوارهـــا  تطورت  مؤسسة  بناء 

تطور الاقتصاد الوطني.
صاحب  لحضرة  الــزاهــر  العهد  أن  كانو  وأكــد 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، ملك 

البلاد المعظم، حفظه الله ورعاه، شكّل مرحلةً 
نوعية في  ونقلةً  الغرفة  تاريخ  مفصلية في 
مسيرتها، في ظل ما شهدته مملكة البحرين 
وتطوير  وتشريعي،  اقتصادي  تحديث  مــن 
لبيئة الأعمال، وتعزيز لمكانة القطاع الخاص 

ودوره كشريك رئيس في التنمية.
وقال كانو إن من أبرز محطات هذه المرحلة 
لسنة   )48( رقـــم  بــقــانــون  ــمــرســوم  ال ــدور  صــ
البحرين،  تجارة وصناعة  غرفة  بشأن   2012
الـــذي شــكّــل إطــــارًا قــانــونــيًــا مــتــكــامــاً ينظم 
واختصاصاتها،  أهدافها  ويحدد  الغرفة  عمل 
الخاص  القطاع  تمثيل  في  دورهــا  رســخ  بما 
في  إسهامها  وعـــزز  مصالحه،  عــن  والتعبير 
الصلة  ذات  والتشريعات  السياسات  مناقشة 

بالشأن الاقتصادي.
وأكـــد كــانــو أن الــغــرفــة ظــلــت، عــلــى امــتــداد 
تــاريــخــهــا، شــريــكــا وطــنــيــا فــي دعـــم مسيرة 
الــتــنــمــيــة الاقـــتـــصـــاديـــة، وصـــوتـــا مــعــبــرا عن 
ــخـــاص، وأســهــمــت عبر  ــقــطــاع الـ تــطــلــعــات ال
مجالس إداراتها المتعاقبة في طرح مرئيات 
التشريعات  تطوير  ودعــم  الأعــمــال،  مجتمع 
الاقتصادية، وتعزيز بيئة الاستثمار، وترسيخ 
)اقرأ  العام والخاص.  القطاعين  بين  الشراكة 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

برحيل رجل الأعمال البحريني محمود محمود حسين 
عمر  عــن   2023 ديسمبر   20 فــي  الله  رحمه  المحمود 
البحرين صفحة  عامًا، طوت  والتسعين  السابعة  ناهز 
بناء  فــي  أسهموا  الــذيــن  الــتــجــاري  القطاع  رواد  أحــد 
سمعة التاجر البحريني، ورسخوا قيم الأمانة والجودة 
والالتزام، في مسيرة امتدت لعقود وشهدت تحولات 

اقتصادية وتجارية كبرى في المملكة.

العالمية إلى المحلية

مراحل  عايشوا  الذين  الــرواد  جيل  إلى  الراحل  ينتمي 
التجارة  بــأن  يؤمن  وكــان  البحريني،  الاقتصاد  تطور 

الثقة  على  تقوم  رسالة  بل  وشـــراء،  بيع  مجرد  ليست 
والصدق، وأن المحافظة على سمعة المؤسسة أهم من 
المنطلق أسس عام  تحقيق الأرباح السريعة، ومن هذا 
لتكون  العهد،  ولــي  شــارع  في  المحمود  محلات   1960
المنزلية  الأدوات  تــجــارة  فــي  جــديــدة  مــرحــلــة  بــدايــة 
وأواني المطبخ، حيث كان من أوائل التجار البحرينيين 
السوق  إلى  العالمية  التجارية  العلامات  أدخلوا  الذين 
البحريني  المستهلك  تعريف  فــي  وأســهــمــوا  المحلية، 

بمنتجات عالية الجودة تواكب تطور أنماط الحياة.
استدامة الأعمال

فلم  المستقبل،  استشراف  على  بقدرته  الراحل  امتاز 

أعــمــال يقف عند حــدود نشاط واحـــد، بل  يكن رجــل 
مع  التكيف  في  يكمن  الحقيقي  النجاح  أن  يــرى  كــان 
ولذلك  فرص جديدة،  وابتكار  الاقتصادية  المتغيرات 
وسع أعماله من تجارة الأدوات المنزلية إلى مجالات 
العقاري  والاستثمار  والسياحة  السفر  متعددة، شملت 
استدامة  يعزز  الأنشطة  تنوع  بأن  مؤمنا  والخدمات، 

الأعمال ويخدم الاقتصاد الوطني.
وكان من أبرز إنجازاته تأسيس ورئاسة مجلس إدارة 
شركة البحرين لمواقف السيارات عام 1981، حيث قاد 
مشروع إنشاء أول موقف سيارات متعدد الطوابق في 
لحلول  المبكرة  رؤيته  عكس  مشروع  وهو  البحرين، 

تحتاجها  التي  الحضرية  والخدمات  التحتية  البنية 
المملكة مع اتساع الحركة التجارية والعمرانية.

مبتعدا عن الأضواء

ــن الــمــؤســســات الاقــتــصــاديــة  ــدد مـ شــغــل عــضــويــة عــ
والــوطــنــيــة، فــكــان عــضــوًا فــي غــرفــة تــجــارة وصناعة 
البحرين، وعضوًا في شركة البحرين للسياحة، وعضوًا 
الــبــحــريــن  فـــي مــجــلــس إدارة شــركــة خـــدمـــات مــطــار 
)باس(، إلى جانب عضويته في المجلس البلدي خلال 
دعم  فــي  بخبرته  مساهمًا  الــمــاضــي،  الــقــرن  ثمانينات 
التنمية الاقتصادية وتعزيز دور القطاع الخاص، وعرف 

بابتعاده عن الأضواء، رغم حضوره المؤثر في الأوساط 
الاقتصادية، وكان يرى أن تداول المسؤولية وتجديد 
من  كــان  كما  المؤسسات،  لاستمرار  ضــرورة  القيادات 
يرتبط  الاقــتــصــادي  البحرين  مستقبل  بــأن  المؤمنين 
الإقليمية، وقد عبّر مبكرًا عن  بالانفتاح على الأسواق 
معتبرًا  فهد،  الملك  لجسر  الاقتصادي  بالمردود  تفاؤله 
البحرينيين،  التجار  أمــام  جديدة  أســواقًــا  سيفتح  أنــه 
داعيًا رجال الأعمال الشباب إلى الابتكار وعدم الاكتفاء 
الحقيقية  المنافسة  لأن  التقليدية،  المشاريع  بتكرار 
تقوم على الأفكار الجديدة لا على تقليد الآخرين. )اقرأ 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

المغفور له الشيخ سلمان بن حمد مع الراحل المرحوم يوسف محمود حسينعائلة محمود حسين من أوائل العوائل التي تعاملت مع الوكالات التجارية العالميةالراحل محمود محمود حسين

ذكرى تأسيس غرفة البحرين... أكثر من قرن في خدمة القطاع الخاص وترسيخ مكانتها كأول غرفة تجارية في الخليج العربي 
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هل الجيل “زد” مسرف؟!

 مؤسس مركز جواثا الاستشاري

للوهلة الأولى تبدو الأجيال الشابة أكثر ميلا إلى الاقتراض الاستهلاكي بمعدلات أعلى 
وفي مراحل مبكرة من حياتها مقارنة بالأجيال السابقة عند الأعمار نفسها، حيث يعتمد 
بمستويات  الشخصية  والقروض  الائتمان  بطاقات  على   )2012  -  1997 تقريبا  )مواليد   Z جيل 
أعلى مما فعله جيل الألفية )مواليد تقريبا 1981 - 1996( في المرحلة العمرية ذاتها قبل عشر 
سنوات؛ إذ بلغت نسبة من لديهم بطاقة ائتمان واحدة على الأقل بين النشطين ائتمانياً من جيل 
بـ61 % فقط لدى جيل الألفية في العمر المقابل، مع ارتفاع في أرصدة  Z نحو 84 %، مقارنة 
أو   “إسرافا”  أكثر  الشباب  أن  على  دليل  هذا  هل  السؤال:  السداد.  عن  التأخر  ومعدلات  الديون 
“استهلاكا”؟ أم أن هذا الاتجاه هو نتيجة توفر خيارات ومنتجات ائتمانية لم تكن متاحة للأجيال 
السابقة، وصاحب ذلك توسع الوصول إلى الائتمان الرقمي، وتغير أنماط الاستهلاك لدى الشباب 

في العديد من الاقتصادات المتقدمة والناشئة على حد سواء.
البنك  من  الأحــدث  الرسمية  البيانات  تشير  السعودية؟  في  النمط  عن  مــاذا  التعميم،  ولتجنب 
 11 إلى  بوتيرة سريعة وصلت  الائتمان نمت  إلى أن قروض بطاقات  السعودي )ساما(  المركزي 
أنها ظاهرة عامة،  إلى  % سنوياً، لكن هذا يشمل الجميع، شيباً وشباباً. إذن، هناك ما قد يشير 
فهي بالتأكيد مستويات مرتفعة تاريخياً، وهي تعكس استمرار الطلب على التمويل الاستهلاكي 
في ظل بيئة تنظيمية أكثر صرامة وارتفاع نسبي في أسعار الفائدة. وعند التمعن في البيانات 
يتضح أن هناك ضغطاً استهلاكياً على الدخل المتاح؛ إذ يمكن الاستخلاص من مسح دخل وإنفاق 
الشهري  الدخل  متوسط  أن   ،2023 لعام  للإحصاء  العامة  الهيئة  عن  الصادر  الأســرة  واستهلاك 
المتاح للتصرف للأسر في المملكة بلغ 11,839 ريالا، وصل متوسط الإنفاق الاستهلاكي الشهري 
نمط  المتاح، وهو  الدخل  الأرقــام تؤكد استمرار ضغط الاستهلاك على  ريالا. هذه   10,884 إلى 
لوحظ سابقاً في مسوح 2007 - 2018 حيث نما الإنفاق بمعدلات أعلى بكثير من نمو الدخل، وهنا 

يكمن تحدي الانفاق على قدر الدخل أم انفق ما في الجيب ليأتي ما في الغيب!
وعند مقارنة الأجيال داخل السعودية، يتضح أن جيل الألفية وجيل Z أكثر انخراطاً في طلب 
مردّ  ولعل  الأكبر.  والأجيال   )1980  -  1965 تقريبا  )مواليد   X الجيل  من  الاستهلاكية  القروض 
ذلك أن الأجيال السابقة نشأت في بيئة ائتمان محدودة ومنتجات مالية أقل تنوعا، مع ثقافة 
أكثر تحفظاً تجاه الدين الاستهلاكي، أما جيل الشباب الحالي فيستفيد من التوسع الكبير في 
الاستهلاكي  التمويل  شركات  ومنها  المالية  التقنية  على  القائمة  والشركات  الرقمية  الخدمات 
انتشار  إلى  2026، إضافة  77 شركة بحلول منتصف  إلى  المرخص  التي وصل عددها  المصغر، 
خدمات “اشتر الآن وادفع لاحقا”. وبحكم وزنها في الهرم السكاني، فالتركيبة السكانية الشابة 

تعزز هذا الاتجاه، فالفئات دون سن 35 عام تشكل جل السكان.
في المحصلة الشباب السعودي أكثر طلبا للقروض الاستهلاكية من الأجيال السابقة، شانه في 
الــديــون، بل أظهرت  زيــادة حجم وتراكم  الأمــر على  Z عالمياً؛ ولا يقتصر  الجيل  لم شــأن  ذلــك 
التزاماته  ســداد  في  أعلى   )Delinquency Rates( تعثر  معدلات  يسجل  زد  الجيل  أن  التقارير 
عشر  قبل  الألفية  جيل  عليه  كــان  بما  مقارنة  الائتمان(  وبطاقات  الشخصية  القروض  )خاصة 
سنوات، هذا التعثر المبكر يفرض تحديات كبيرة على قدرتهم المستقبلية في بناء سجل ائتماني 
قوي، مما قد يعيق قدرتهم على الاستثمار وتملك الأصول الكبرى مثل العقارات. وليس تبريرا، 
ولكن من باب التحليل، فهناك دلائل تشير إلى أن هذا السلوك ناتج عن تضافر عوامل العرض 
الائتماني الموسع والتحولات الاقتصادية والاجتماعية، وليس مجرد إسراف فردي. )اقرأ المقال 

كاملا بالموقع الإلكتروني(

 @ihsanbuhulaigaد. إحسان بوحليقة *

كلفة  الهدنة الهشة: 
الندبة الاقتصادية المباشرة بعد توقف الحرب على إيران )6/7(

* خبير إعلامي

الاعتبار  الحرب  تعيد  أن  أيضا  المتوقع  ومــن 
والاستراتيجية.  الصناعية  الــســيــاســات  إلــى 
على  المفرط  الاعــتــمــاد  أن  ستكتشف  الـــدول  مــن  فالكثير 
السوق العالمية في السلع الحساسة قد يكون مصدر خطر، 
لا مصدر كفاءة فقط. ولذلك ستزداد الدعوات إلى توطين 
التخزينية،  الطاقة  وتوسيع  الحيوية،  الصناعات  بعض 
وبناء شبكات بديلة للتوريد، وتقليل الاعتماد على ممرات 
انتقالها  يعني  لكنه  العولمة،  نهاية  يعني  لا  وهــذا  محددة. 
لن  المقبلة  فالعولمة  كلفة.  وأعلى  تحفظا  أكثر  صيغة  إلى 

تُبنى فقط على مبدأ الأقل كلفة، بل على مبدأ الأكثر أمنا 
واستدامة.

وفي هذا السياق، ستواجه الدول المستوردة للطاقة والغذاء 
تحديات أشد من غيرها. فهذه الدول ستكون مطالبة بإعادة 
النظر في أمنها الاقتصادي من زاوية أكثر واقعية. لم يعد 
كافيًا أن تمتلك عقود استيراد أو علاقات تجارية جيدة؛ بل 
يجب أن تمتلك خططا للطوارئ، ومخزونات استراتيجية، 
وقــدرة على حماية  مرنة،  بديلة، وسياسات دعم  ومصادر 
ذلك،  تفعل  لم  وإذا  الأســعــار.  تقلبات  من  الضعيفة  الفئات 

فإن أي هزة جديدة في الخليج أو في أي ممر حيوي آخر 
ستتحول سريعًا إلى أزمة معيشية داخلية.

اختبار مزدوج.  أمام  الحرب تضعها  فإن  الخليج،  أما دول 
فمن جهة، تؤكد أهميتها المركزية في سوق الطاقة العالمي، 
الاقتصاد  أمن  الخليج هو جزء من  أمن  بأن  العالم  وتذكر 
النفط  على  الاعتماد  أن  تكشف  أخــرى،  الدولي. ومن جهة 
أمام  مكشوفة  نفسها  المنطقة  يجعل  البحرية  والممرات 
ــن الاقــتــصــادي  ــك فـــإن تــعــزيــز الأمــ ــذل مــخــاطــر مــرتــفــعــة. ل
النفطية  الــمــنــشــآت  بــحــمــايــة  فــقــط  يتحقق  ــن  ل الخليجي 

والممرات البحرية، بل بتسريع التنويع الاقتصادي، وتعميق 
الصناعات المحلية، وتطوير الخدمات اللوجستية، وتعزيز 
الأمن الغذائي، وبناء قطاعات إنتاجية أقل عرضة لتقلبات 
النفط والحرب. فالمستقبل الاقتصادي للمنطقة لن يتحدد 
بسعر البرميل وحده، بل بقدرتها على أن تكون مركزًا آمنًا 
بالموقع  كاملا  الموضوع  الــمــوارد.)اقــرأ  ومتعدد  ومستقرًا 

الإلكتروني(

* عبيدلي العبيدلي

 

^ سعيد محمد سعيد
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انطلاق جلســات المؤتمر الهاتفي للمستثمرين 

بتنظيم الشركة المتحدة للتنمية )UDCD( في قطر.

افتتــاح المؤتمر الافتراضي الخليجي الســابع في 

دولة الكويت تحت شعار “خليج مبتكر واقتصاد متنوع”.

اقرأ في الملحق  

السعودية والإمارات تستحوذان على 65 % من 
صفقات الدمج والاستحواذ في النصف الأول 2026

بين واشنطن وبكين.. كيف يحول 
الخليج ســباق الــذكاء الاصطناعي 

إلى مكاسب استراتيجية؟

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

عبدالنبي الشعلة
رئيس مجلس الإدارة

zuhair.tawfeeqi@albiladpress.com

زهير توفيقي
رئيس التحرير

dalila.arnaout@albiladpress.com

دليلة أرناؤوط
الرئيس التنفيذي

مواقيت الصلاة

العشاء:المغرب:العصــر:الظهــر: الفجـــر:

03:3311:4503:1306:2807:53
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يوليو 2026 25

يوليو 2026 23

البورصات العالمية

الرمز

DAW JONES

FTSE

NASDAQ

NIKKEI

SHANGHAI SE

التغيير آخر سعر

51,947.25 

10,736.23

28,128.34 

64,611.15 

3,814.20

النفط  )البرميل(
الدولار مقابل اليوروالذهب مقابل الدولارالخام الأميركي

الدولار مقابل الإسترليني

الفضة مقابل الدولار عقود الغاز الطبيعي

سعر الطن

خام برنت

 4,053 دولار 89.31 دولار

0.87 يورو

0.75 جنيه استرليني 58.19 دولار  2.87 دولار.

 3,165 دولار

 96.78 دولار

الغاز  )البرميل(

الألمنيوم  

الذهب  )الأونصة(

الفضة  )الأونصة(

عملات أجنبية

عملات رقمية
 64,126 دولاربتكـــويــــــن

حتى العاشرة مساءً

ــة لا تــــــزال تــبــحــث عــن  ــولـ ــيـ “الـــسـ
الفرص ذات الأساسيات القوية، 
ــبـــحـــوا  لــــكــــن الـــمـــســـتـــثـــمـــريـــن أصـ
أكــثــر انــتــقــائــيــة، فــمــرحــلــة الــنــمــو 
الــســريــع وحــدهــا لــم تــعــد كافية، 
واستدامة  الربحية  أصبحت  بل 
النقدية العامل الأكثر  التدفقات 

تأثيرا في قرارات الاستثمار”.

توقيت البحرين

توقيت البحرين

الــطــلــب الــمــتــزايــد لــخــدمــات الــذكــاء 
الاصطناعي يرفع الحاجة إلى مراكز 
بــيــانــات جـــديـــدة، وشــبــكــات كــهــربــاء 
أكثر كفاءة، وأنظمة تبريد متطورة. 
لذلك لا تقتصر الفرص الاستثمارية 
ــات الـــتـــقـــنـــيـــة، بــــل تــمــتــد  ــركــ عـــلـــى شــ
إلــــى شـــركـــات الـــطـــاقـــة، والـــمـــرافـــق، 
معدات  ومصنعي  التحتية،  والبنية 

الشبكات.

بـــــــــدأت الـــشـــركـــة 
Cadab� “ب�ـاس�ـم“ 

جــيــف  لـــكـــن   ،”ra
 ”Amazon“ إلــى  غيّره  بيزوس 

بــعــد أن الــتــبــس عــلــى أحــــد الــمــحــامــيــن 
وسمعه “Cadaver” )جثة(. كما اختار 
 A بــحــرف  يــبــدأ  ــه  اســـم “Amazon” لأنـ
ويـــرمـــز إلــــى نــهــر الأمــــــــازون الأكـــبـــر في 
ــارة إلـــى طــمــوحــه لبناء  الــعــالــم، فــي إشــ

أكبر متجر على الإنترنت.

إن أكثر مــن 70 % مــن تــداولات 
ــة الـــعـــالـــمـــيـــة  ــيــ ــالــ ــمــ الأســــــــــــواق الــ
أصــــــبــــــحــــــت تُــــــنــــــفــــــذ بـــــواســـــطـــــة 
أنـــظـــمـــة الـــــتـــــداول الإلـــكـــتـــرونـــيـــة 
سرعة  جعل  ما  والخوارزميات، 
البيانات  وتحليل  الأوامـــر  تنفيذ 
ــة  ــركـ ــا فــــــي حـ ــ ــمًـ ــ ــاسـ ــ ــرًا حـ ــ ــــصـ ــنـ ــ عـ

الأسعار اليومية.

ــــم اســـتـــمـــرار الــتــقــلــبــات  عـــلـــى رغـ
فــي الأســــواق الــعــالــمــيــة، لا تــزال 
الشركات الكبرى تحقق أداء قويا 
بفضل تــنــوع مــصــادر الإيــــرادات 
ما  التكنولوجيا،  والاستثمار في 
يعزز ثقة المستثمرين مع ترقب 
نـــتـــائـــج الأعـــــمـــــال والـــســـيـــاســـات 

النقدية خلال الفترة المقبلة. 

SICO-CBHD 0.157

13:00

10:00

إنتاج الألمنيوم الأولي عالميا 
حسب المناطق )يونيو 2026(

الـــــــــــــــصـــــــــــــــن
أوروبـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا
الصين( )باستثناء  آســيــا 
دول مجلس التعاون الخليجي
ــا الـــشـــالـــيـــة ــ ــركـ ــ أمـ

3.712 مليـــون
ألــــــفًا  619
آلاف  409
ألــــــفًا  332
ألـــــفًا  324

طن متري

س.تتصدر عن دار البلاد للصحافة والنشر والتوزيعتأسست سنة: إدارة التحرير:   

الاشتراكات والتوزيع:قسم الإعلانات:  

+973 1711144467133 2008

+973 17111501 / 503+973 17111432 +973 38880016+973 17111434 +973 32224492 / 36060113

+973 17111467385local @albiladpress.comتطبع في مؤسسة الأيام للنشر
لمتابعة المزيد من الأخبار والبيانات

امسح الرمز  أو زر موقع
 ^ الإلكتروني
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ــة “ســامــســونــج  فـــازت شركـ

 إلـــــكـــــرونـــــيـــــكـــــس” 

بعقد   )Samsung Electronics(

شركة  لصالح  رقائق  لتصنيع 

 )Broadcom( “بـــرودكـــوم” 

تتجاوز قيمته 200 مليار دولار، 

على  الشركتين  تنافس  وسط 

من  أكبر  حصة  على  الاستحواذ 

للذكاء  التحتية  البنية  سوق 

الاصطناعي.

مليـــــار دولار

أبـرز العناوين  الاقتصادية
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SALAMBD 0.206 ALBHBD 0.923

SICO-CBHD 0.157SILAH  BD 0.170

APMTBBD 0.900

BFMBD 0.365

KFH$ 2.495

CPARKBD 0.160

CINECOBD 0.200

DUTYFBD 0.366

BASRECBD 0.990

BMMIBD 0.540

POLTRYBD 0.200

TRAFCOBD 0.260

EBRITBD 0.060

BEYONBD 0.451

SEEFBD 0.123

ZAINBHBD 0.115

BMUSCBD 0.377

FAMILYBD 0.320

GHGBD 0.370

NHOTELBD 0.260

ABRAAJBHD 0.153

BCFCBD 0.231

ESTERADBD 0.193

SOLIDBD 0.395

ARIG$ 0.940

BNHBD 0.502

KhaleejiBD 0.069

INOVEST$ 0.339

UGHBD 0.860

ABC$ 0.300

BISBBD 0.070

GFH$ USD 0.552

TAKAFULBD 0.134

BKICBD 0.421

BBKBD 0.573

NBBBD 0.525

ITHMRUSD 0.031

UGICBD 0.038

المـــال المواد الأساسية

تقنية المعلومات​​شركات مقفلة

الصناعات

السلع الاستهلاكية الأساسية
الشركات غير البحرينية

العقارات

الاتصالات

السلع الاستهلاكية الكمالية

🛢️ النفط يحقق 
مكاسب أسبوعية 

10 % مع ترقب 
تطورات حرب أميركا وإيران 

ترامب يهدد أوروبا 
برسوم جمركية كبيرة 

ردًّا على استهداف 
شركات التكنولوجيا الأميركية 

المغرب يسعى 
إلى تمويل خط 

غاز بقيمة 26 مليار 
دولار من مؤسسات دولية 

وزير المالية 
السعودي يوافق 

على 7 ضوابط للتعاقد 
في المشتريات الحكومية

أوروبا أمام شتاء 
صعب مع احتدام 

المنافسة العالمية 
على الغاز المسال

“فورد” تستدعي 
أكثر من 565 ألف 

سيارة بسبب خطر 
نشوب حريق

أميركا ترفع الحظر 
المفروض على 

استيراد الماشية 
المكسيكية

“السيادي 
السعودي” يبرم 

شراكات تمويل 
وضمانات بـ24.5 مليار دولار

كوريا الجنوبية 
تطلق استثمارات 

ذكاء اصطناعي 
بـ950 مليار دولار

“البترول الكويتية”: 
صفقة تأجير لخطوط 

أنابيب بقيمة 16 
مليار دولار مع 3 شركات

الحكومة تستهدف 
زيادة إيرادات 

محطة “تحيا مصر” 
8.5 % خلال عام

الصين تكبّد “تريب 
دوت كوم” 

672 مليون يورو 
لمخالفتها قوانين الاحتكار
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الشباب تشكيليّون وصنّاع للسفن في مدينة شباب 2030

رحلة طفل يكتشف أن الوحوش الحقيقية قد تكون بيننا
كتاب جديد للدكتورة جهان العمران“I’m Not Afraid” على “نتفلكس”

في النسخة الـ15

متى يفقد الطفل براءته؟ ربما في اللحظة التي يكتشف فيها أن 
الوحوش التي كان يخشاها في الحكايات ليست كائنات خيالية، 
بل قد تكون أشخاصًا عاديين يعيشون حوله، وربما أولئك الذين 
ظنّ يومًا أنهم مصدر الحماية والأمان. إنها اللحظة التي يدرك فيها 
أن الإنسان قد يحمل بداخله الخير والشر معًا، وأن الصورة المثالية 

التي رسمها لشخص ما قد تخفي خلفها حقائق مؤلمة.
من  الجديد  القصير  المسلسل  يبدأ  العميق  الإنساني  السؤال  بهذا 
“نتفلكس” “I’m Not Afraid”، المقتبس من رواية الكاتب الإيطالي 

نيكولو أمانيتي التي تحمل الاسم نفسه.
وعلى الرغم من أن أمانيتي يعد من الروائيين المفضلين لديّ، فإن 
من  تشويقًا  أكثر  تجربة  تقدم  أن  استطاعت  التلفزيونية  النسخة 
الرواية في بعض جوانبها، بفضل إعادة صياغة العالم الذي تدور 
فيه الأحداث، فقد انتقل المسلسل من إيطاليا إلى المكسيك بالعام 

بالظروف  القصة  العالم، مع ربط  بالتزامن مع أجواء كأس   ،1986
الاقتصادية والاجتماعية في تلك الفترة، إضافة إلى تغيير بعض 

درامية جديدة  الشخصيات وإضافة شخصيات ومسارات  أسماء 
منحت العمل هوية خاصة.

عمره،  مــن  أكبر  حقائق  يــواجــه  طفل  عالم  إلــى  المسلسل  يأخذنا 
ويكتشف أن الخوف قد يكون أحد أقوى العوامل التي تدفع البشر 
إلى ارتكاب الأخطاء، فليس الشر دائمًا نتيجة الكراهية أو الأنانية، 
بل قد يولد أحيانًا عندما يسمح الإنسان للخوف بأن يتغلب على 

ضميره.
رغم  على  الأطــفــال،  أن  العمل  يطرحها  التي  الأفــكــار  أجمل  ومــن 
مع  الكبار  يخسره  ما  أحيانًا  يمتلكون  والقوة،  للسلطة  افتقادهم 
مرور الوقت: القدرة على رؤية الأمور بوضوح والتمسك بالبوصلة 
مــبــررات  عــن  البعض  فيه  يبحث  الـــذي  الــوقــت  ففي  الأخــاقــيــة، 
لأفعالهم، يكون الطفل قادرًا على تمييز الصواب من الخطأ بفطرته.

متقنة،  بصرية  تجربة  أخــاف”  لا  “أنــا  يقدم  الفني،  المستوى  على 
وتعزيز  التوتر  بناء  في  أساسيًا  دورًا  والأجــواء  الصورة  تلعب  إذ 

الجانب النفسي للقصة. 

زهراء خالد

نجوى  اللبنانية  الفنانة  تستعد 
ــاء  ــ ــقـ ــ ــلـ ــ كـــــــــــــرم لـ
ــا فــي  ــهـــورهـ ــمـ جـ
الإمــــــــــــــارات مــن 
ــفــــل  خـــــــــــــال حــ
غـــــنـــــائـــــي 
ــم  ــ ــخــ ــ ضــ
تحتضنه 
دبـــي يــوم 
ــر  أكــتــوب  2
 2 0 2 6
عـــلـــى مــســرح 
 Coca-Cola “
فــي   ،”Arena
ــيـــة مــوســيــقــيــة  أمـــسـ
خاصة ترافقها خلالها 
ــادة  ــيـ ــقـ أوركـــــســـــتـــــرا بـ
الـــمـــايـــســـتـــرو ولـــيـــد 

فايد.

نجوى كرم تعود 
إلى دبي

“تمكين”  العمل  صندوق  مع  بالتعاون  الشباب  شــؤون  وزارة  أطلقت 
مركز  في  القائمة   ،2030 شباب  مدينة  من  عشرة  الخامسة  النسخة 
البحرين العالمي للمعارض حتى 20 أغسطس المقبل، وتتضمن المدينة 
برنامجًا متنوعًا، بهدف تقديم تجربة شبابية متكاملة   250 أكثر من 

المواهب  تعزيز  جــانــب  إلــى  والتعليم،  الــتــدريــب  بين  تجمع 
وصقل المهارات بما يواكب تطلعاتهم المستقبلية.

مدربة  العلويات  ضوية  التشكيلية  الفنانة  وأكــدت 
شؤون  وزارة  حرص  الشباب،  مدينة  في  الرسم 
ورعايتها،  المستهدفة  الفئات  دعم  على  الشباب 
عبر تنمية قدراتهم وصقل مهاراتهم في مختلف 
المشاركين  مستوى  تطور  إلى  لافتةً  المجالات، 

ــدل عــلــى أن الــشــبــاب  ــ ــا ي بـــصـــورة مــلــحــوظــة، مـ
إلى  تحتاج  هائلة  إبداعية  طاقة  يمتلك  البحريني 

الملائم  المجال  كلّ منهم في  يبرز  رعاية واهتمام حتى 
تدريب  تولّيها  بعد  النتائج  هــذه  لمست  أنها  إلــى  وأشــارت  لموهبته. 
الرسم في مدينة الشباب في النسخ السابقة، ما دفعها للاستمرار في 
العلويات إن مدينة  النسخة الحالية أيضًا. وفي سياقٍ متصل، قالت 
الشباب تتجاوز حدود المدينة لتجسد روح العائلة الكبيرة، لما تقدمه 
للشباب اليوم من عناية متكاملة عبر تكفّلها بتوفير جميع المستلزمات 

ــمــطــروحــة، بــمــا فـــي ذلـــك الــخــامــات  لــكــل الــبــرامــج ال
الألـــوان،  ومختلف  بأحجامها،  والــفــرش  المتنوعة، 
وأشادت  الرسم.  تعليم  لبرنامج  اللازمة  والأدوات 
مع  العمرية  الفئات  مختلف  دمــج  بفكرة  العلويات 
من  ذلــك  عن  ينتج  لما  المتفاوتة،  الفنية  الــقــدرات 
خصوصًا  الخبرات،  تبادل  في  تتمثل  عديدة  منافع 
أن بعض المشاركين يمتلكون خلفية فنية يستطيعون 
أن  المرسم، مشددةً على ضــرورة  داخــل  زملائهم  إلى  نقلها 
تكون هذه العملية تحت إشراف ومتابعة المدرب لضمان نقل الأسس 
الفنية الصحيحة. وبيّن النجار جمال شاهين، وهو مدرب حرفي في 
مدينة الشباب، أهمية تعزيز الوعي لدى الجيل الجديد بمكانة السفن 
التقليدية في تراث مملكة البحرين، مؤكدًا أن هذا الهدف هو ما دفعه 
إلى المشاركة في تعليم الشباب أساسيات تصنيع السفن؛ حفاظًا على 

أن  إلى  شاهين  وأشــار  الاندثار.  من  الأصيلة  البحرينية  الحرفة  هذه 
اختيار سفينة “الجالبوت” تحديدًا لم يكن خيارًا عشوائيًا بقدر ما كان 
الخيار الأهم، لما تمثله “الجالبوت” من رمز تاريخي راسخ في تراث 
البحرين البحري. وتولّى شاهين توجيه المشاركين وتشجيعهم على 
اكتساب مهارات عملية في مجال صناعة السفن التقليدية، وشاركهم 
الآن،  40 % حتى  اكتمالها  نسبة  بلغت  التي  “الجالبوت”  في تصنيع 

المشاركين في هذه  عــدد  أن  ذلــك، أوضــح شاهين  وفــي سياق 
الدقيقة  المتابعة  لضمان  15 شابًا وشابة،  يتجاوز  لا  الورشة 

للمشاركين في جميع مراحل العمل، خصوصًا أن السفينة 
الأدوات  مع  التعامل  تتطلب  تصنيعها  خــال 

الحادة لتقطيع الأخشاب، كما أشاد بمشاركة 
من  وتمكّنهن  الورشة  هــذه  في  الفتيات 

التعامل مع أدوات النجارة.

tariq.albahar@albiladpress.com
 

@albiladpress @albiladnews 

“الهند السينمائي الدولي” يفتح باب المشاركة
“قصص بلا حدود”

دورتــه  فــي   )IFFI( الــدولــي  السينمائي  الهند  مــهــرجــان  أعــلــن 
السينما  قسم  في  المشاركة  طلبات  استقبال  باب  فتح  الـــ57 
الدولية، موجها دعوته إلى صُنّاع الأفلام من مختلف أنحاء 
العالم لتقديم أعمالهم والمنافسة ضمن أحد أبرز المهرجانات 

السينمائية في آسيا.
بلا حــدود”، في  الجديدة تحت شعار “قصص  الــدورة  وتُقام 
احتفاء بالأعمال السينمائية التي تتجاوز الحدود الجغرافية 
وتعزيز  الشعوب  جمع  على  السينما  قــدرة  وتُبرز  والثقافية، 

الحوار الإنساني من خلال الحكايات المؤثرة.

ومن المقرر أن تُقام فعاليات المهرجان في ولاية غوا الهندية 
حيث   ،2026 نوفمبر   28 إلــى   20 مــن  الممتدة  الفترة  خــال 
سيستضيف نخبة من المخرجين والمنتجين وصُنّاع الأفلام 
من مختلف دول العالم، إلى جانب عروض لأعمال سينمائية 

دولية متنوعة.
أفلامهم  تقديم  إلى  المشاركة  في  الراغبين  المهرجان  ودعــا 
المخصصة  الوسائل  خلال  من  أو   FilmFreeway منصة  عبر 
للتسجيل، مؤكدًا أن هذه الدورة تمثل فرصة مميزة للمبدعين 
لعرض أعمالهم أمام جمهور عالمي، والحضور على منصة تُعد 

من أبرز المحافل السينمائية في القارة الآسيوية.
التقديم من خلال الصورة المرفقة مع الخبر “الكود”.
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تستعد الفنانة أحلام للعودة إلى جمهورها 
فـــي جـــــدة، مـــن خــــال أمــســيــة غــنــائــيــة 
أرينا”  الجوهر  “عــبــادي  مسرح  يحتضنها 
مــارك”  “بنش  بتنظيم  الــجــاري،  يوليو   30
وبرعاية الهيئة العامة للترفيه، في واحدة 
الفعاليات  ضمن  المنتظرة  الحفلات  من 

الصيفية.
وتلتقي أحلام جمهورها برفقة أوركسترا 
فايد،  وليد  المايسترو  يقودها  موسيقية 

لتقدم مجموعة من أشهر أعمالها.

الرومي  ماجدة  القديرة  المطربة  أحيت 
الــغــنــائــيــة عــلــى المسرح  الــحــفــات  أولـــى 
ــرش الأثـــريـــة في  الــجــنــوبــي بــمــديــنــة جــ
الــدورة  برنامج  ضمن  الخميس،  الأردن، 
للثقافة  ــرش  جـ مــهــرجــان  مــن  ــعــيــن  الأرب

والفنون، وسط حضور جماهيري كبير.
إلى  حديثها  اللبنانية  الفنانة  ووجــهــت 
ويــســعــد مجموعة  “يــســعــدنــي  الــجــمــهــور: 
المايسترو  بــقــيــادة  الــكــبــار  الموسيقيين 

لبنان بعلبكي أن نحييكم بكل الحب”. 
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“سيكولوجية الفقد والحزن”.. “سيكولوجية الفقد والحزن”.. 
يضيء دروب التعافي وبناء المعنىيضيء دروب التعافي وبناء المعنى

صـــــدر حـــديـــثًـــا لــلــبــروفــيــســورة 
ــنــفــس  ــي عـــلـــم ال الــبــحــريــنــيــة فــ
ــان عـــيـــســـى  ــ ــ ــه ــ ــورة جــ ــ ــ ــتـ ــ ــ ــدكـ ــ ــ الـ
الجديد  كتابها  العمران  أبوراشد 
“سيكولوجية الفقد والحزن: نحو 
المعنى،  وبناء  النفسي،  التكيف 
والــنــمــو“، ويــقــدم الــكــتــاب رؤيــة 
لتجربة  معمّقة  وإنسانية  علمية 
ــاولًًا طــبــيــعــة الــحــزن  ــن ــفــقــد، مــت ال
النفسية،  وتــجــلّــيــاتــه  ــه  ومــراحــل
في  والثقافية  الفردية  والــفــروق 
أساليب  عن  فضلًًا  معه،  التعامل 
ــادة بناء  ــ الــتــكــيــف الــنــفــســي، وإعـ
الألــم،  رحلة  بعد  والنمو  المعنى، 
واســتــعــادة الـــتـــوازن بــعــد رحيل 

شخص عزيز.
ــكــتــاب بــيــن الــتــأصــيــل  ويــجــمــع ال
القريبة  الإنسانية  واللغة  العلمي 
من القارئ، مدعومًا بأمثلة واقعية 
وتــطــبــيــقــات وتـــمـــاريـــن عــمــلــيــة 
تــســاعــد الــمــفــجــوعــيــن وأســرهــم 
والتعامل  مــشــاعــرهــم  فــهــم  عــلــى 

وعيًا  أكثر  بصورة  معها 
ــة. كــمــا  ــ ــن ــ ــي ــ ــأن ــمــ وطــ

نافعة  مــادة  يقدّم 
لــلــمــتــخــصــصــيــن 

في علم النفس 
والإرشــــــــــــــــاد 
الـــــنـــــفـــــســـــي 

ــة  ــحـ ــصـ والـ

 ، لنفسية ا
وكل  والطلبة  وللباحثين 

ــرافـــق شــخــصًــا فـــي رحــلــة  مـــن يـ
الحزن والتعافي.

ويحمل هذا الإصدار رسالة وفاء 
المؤلفة صدقةً  أهدته  إذ  خاصة، 
جــاريــة وعــلــمًــا نــافــعًــا فــي ثــواب 
الدكتور  السفير  الــراحــل  زوجــهــا 
أن  راجــيــةً  الــعــمــران،  أحمد  ظافر 
يسهم في إضاءة دروب التعافي 
فقد  مــن  لكل  النفسي  والتكيف 

عزيزًا.
التعافي لا  أن  الكتاب  ويؤكد 
رحــل،  مــن  نسيان  يعني 
ذكــراه  حمل  تعلم  بــل 
ــة، وإعــــــــادة  ــبـ ــحـ ــمـ بـ
بـــنـــاء الـــحـــيـــاة من 
وتحويل  حولها، 
ألــــم الــفــقــد إلــى 
معنى ونمو وأثر 

إنساني باقٍ.

طارق البحار

طارق البحار



“أحمر الشباب” يخسر بصعوبة أمام كوريا الجنوبية
اكتفى بالمنافسة على البرونزية الآسيوية

الحارس هشام الأستاذ “أهلاوي”الحارس هشام الأستاذ “أهلاوي”

المنتخب  مرمى  حــارس  بــات 
الــيــد  ــرة  ــكـ لـ الأول  الـــوطـــنـــي 
الــديــر قريبا جــدا من  ونـــادي 
ــنــادي الأهلي  ال الانــتــقــال إلــى 
عــلــى ســبــيــل الإعــــــارة لــثــاثــة 
على  التوافق  تــم  إذ  مــواســم، 
والمالية  ــة  ــ الإداري البنود  كــل 
ــثــاثــة، ولــم  بــيــن الأطـــــراف ال
ــوى تـــوقـــيـــع الــعــقــد  ــ يـــتـــبـــقَ سـ

الرسمي.
ويمثل هشام الأستاذ مستقبل 
حـــراســـة الــمــنــتــخــب الــوطــنــي 
ابن  يعد  إذ  الــيــد،  لكرة  الأول 
الـــــ22 عــامــا الـــحـــارس الــثــانــي 
الحالي  الوقت  في  للمنتخب 

بعد المخضرم محمد عبدالحسين.
وفي حالة إتمام هذه الصفقة رسميا، فإنها ستكون صفقة نوعية للنادي الأهلي 
محليا  للمنافسة  الــنــادي  يعيد  تنافسي  فريق  لبناء  مساعيه  فــي  الصيف  هــذا 

وخارجيا.

“الفتح” محطة مهمة.. والدوري السعودي البيئة المثالية للتطور
شكر محمد بن جلال على دعمه... علي مجيد لـ “البلاد الرياضي”:

علي مجيد

المحرر الرياضي

المحرر الرياضي

هشام الأستاذ

علي مجيد

خسر منتخبنا الوطني للشباب لكرة اليد أمام نظيره الكوري الجنوبي بنتيجة 
32 - 31، في المباراة التي جمعتهما ضمن منافسات الدور نصف النهائي من 
النسخة التاسعة عشرة للبطولة الآسيوية للشباب، المقامة في مدينة تشوتشو 
الصينية، ليودع سباق المنافسة على اللقب ويتحول إلى خوض مباراة تحديد 

المركزين الثالث والرابع.
وعلى رغم الخسارة، خرج “أحمر الشباب” بأهم مكاسب البطولة، بعدما ضمن 
نصف  الــدور  بلوغه  إثر  مقدونيا،  في   2027 للشباب  العالم  بطولة  إلى  تأهله 
ويضيف  العالمية  الساحة  على  البحريني  الحضور  استمرار  ليؤكد  النهائي، 

إنجازا جديدا لكرة اليد البحرينية.
على  بالفوز  منافساته  استهل  إذ  البطولة،  في  مميزا  مشوارا  منتخبنا  وقــدم 
أمام  التمهيدي  الــدور  في  الوحيدة  خسارته  يتلقى  أن  قبل  تايبيه،  الصين 
كونغ  هونغ  على  متتالية  انتصارات  بقوة محققا  عاد  ثم  السعودي،  المنتخب 
المنتخب  تجاوز  إذ  النهائي،  ربــع  الــدور  في  مقعده  ليحجز  والصين،  وعُمان 
الإيراني بنتيجة 31 - 24، ضامنا بذلك التأهل إلى نصف النهائي وإلى نهائيات 
كوريا  أمــام  بالخسارة  النهائي  نحو  مــشــواره  يتوقف  أن  قبل  الــعــالــم،  كــأس 

الجنوبية.
المدرب  الوطني حسام مدن، ويعاونه  المدرب  للمنتخب  الفني  الجهاز  ويقود 
اللذان نجحا في قيادة المنتخب إلى إنجاز التأهل العالمي،  جعفر عبدالقادر، 

في ظل الأداء المميز الذي قدمه اللاعبون طوال منافسات البطولة.
المركز  البطولة لتحديد  المقرر أن يخوض منتخبنا مباراته الأخيرة في  ومن 
بالصعود إلى منصة  القارية  إنهاء مشاركته  البرونزية، آملا  الثالث والميدالية 
 2027 للشباب  العالم  إلى بطولة  بالتأهل  الهدف الأهم  بعد أن حقق  التتويج، 

في مقدونيا.

عبّر المدرب الوطني علي مجيد عن سعادته 
لنادي  الفني  الجهاز  إلــى  بالانضمام  الكبيرة 
الرياضي  للموسم  استعدادًا  السعودي  الفتح 
2026 - 2027، مؤكدًا أن هذه الخطوة تمثل 
وفرصة  التدريبية  مسيرته  في  مهمة  محطة 
تطوير  في  تسهم  احترافية  بيئة  في  للعمل 

قدراته.
ــبــاد  ــاص لـــ “ال ــال مــجــيــد فــي تــصــريــح خـ وقــ
بالانضمام  كبيرة  بسعادة  “أشعر  الــريــاضــي”: 
إلى نادي الفتح، وأتقدم بالشكر لإدارة النادي 
الخطوة  هـــذه  ثقتهم.  عــلــى  الــفــنــي  والــجــهــاز 
مسيرتي  في  مهمة  محطة  لي  بالنسبة  تمثل 
احترافية  بيئة  في  للعمل  وفرصة  التدريبية، 

عالية المستوى”.
وأضــــاف أن اخــتــيــاره خـــوض الــتــجــربــة في 
بالمستوى  لقناعته  جــاء  الــســعــودي  ــدوري  ــ ال

“الــدوري السعودي  الذي وصل إليه، موضحًا: 
الــدوريــات نموًا  أقــوى وأســرع  اليوم يعد من 

فـــي الــمــنــطــقــة، ويــضــم نــخــبــة مـــن الــاعــبــيــن 
مثالية  بيئة  يجعله  مــمــا  الــفــنــيــة،  والأجـــهـــزة 
أن  كما  الخبرات.  للتطور واكتساب مزيد من 
حجم المنافسة والطموح فيه يدفع أي مدرب 

لتقديم أفضل ما لديه كل يوم”.
وكشف مجيد عن أن وجود المدير الفني خالد 
العرض،  قبوله  أسباب  أبــرز  من  كان  العطوي 
ــمـــدرب خــالــد  الـ ــود  ــاً: “لا أخــفــي أن وجــ ــائـ قـ
العطوي كان أحد أهم العوامل في اتخاذ قرار 
العمل  لــي  سبق  بعدما  الفتح،  إلــى  الانضمام 
أعــرف جيدًا طريقة  الاتــفــاق.  نــادي  معه في 
انسجام  وهناك  التدريبية،  وشخصيته  عمله 
وثقة متبادلة بيننا، وهذا يمنحني دافعًا كبيرًا 
نجاح  في  والمساهمة  لدي  ما  أفضل  لتقديم 
يحمل  الفتح  نــادي  تمثيل  أن  وأكــد  الفريق”. 
نادي  في  “وجــودي  مضيفًا:  كبيرة،  مسؤولية 

يكون  أن  قبل  كبيرة  مسؤولية  يمثل  الفتح 
فرصة، وسأعمل بكل جد وإخلاص مع الجهاز 
في  للمساهمة  والــاعــبــيــن  والإدارة  الــفــنــي 
تحقيق أهداف النادي وإسعاد جماهير الفتح. 
ــأن الــنــجــاح يــأتــي بــالــعــمــل الــيــومــي  وأومــــن بـ
والانضباط وروح الفريق، وأسأل الله التوفيق 

في هذه التجربة الجديدة”.
وحرص مجيد في ختام حديثه على توجيه 
رسائل شكر لكل من سانده في هذه الخطوة، 
شــركــة طموح  إلــى  بالشكر  “أتــوجــه  قـــال:  إذ 
الكبير  دعمه  على  جــال،  بــن  محمد  برئاسة 
احترافي،  إجـــراءات  وتسهيل  معي  ووقفته 
نادي  إدارة  أشكر  كما  كثيرًا.  أقــدّره  أمر  وهو 
ســتــرة عــلــى تــفــهــمــهــا ودعــمــهــا لــلــقــرار الـــذي 
اتخذته، وأتمنى للنادي كل التوفيق والنجاح 

في الموسم المقبل”.

لقاء منتخبنا وكوريا

جانب من توقيع العقد
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محمد بن جلال

المرزوق مدربا لفريق “توبلي” لكرة اليد

بداية قوية لشباب السلة في التصفيات الآسيوية

كما أشار “البلاد الرياضي” سابقا

هزم “الأخضر السعودي”.. ويلتقي الكويت اليوم بالدوحة

المحرر الرياضي

المحرر الرياضي

مع  رسميا  تعاقده  توبلي  نـــادي  أعــلــن 
لتولي  المرزوق  رائــد  الوطني  المدرب 
مهمة القيادة الفنية للفريق الأول لكرة 
اليد، وذلك استعدادا لخوض منافسات 

الموسم الرياضي 2026 - 2027.
وجاء الإعلان الرسمي ليؤكد ما انفرد 
سابق،  وقــت  في  الرياضي”  “البلاد  به 
بــشــأن اقــتــراب الـــمـــرزوق مــن تــدريــب 
الاتفاق  النادي  أن يحسم  قبل  الفريق، 

ويكشف عنه رسميا.

ويعوّل “توبلي” على الخبرة التدريبية 
قيادة  أجل  من  المرزوق  يمتلكها  التي 
الـــفـــريـــق نــحــو الـــظـــهـــور بــتــمــيــز خــال 
الـــمـــوســـم الــمــقــبــل، وتــحــقــيــق نــتــائــج 
منافسات  في  حضوره  تعزز  إيجابية 

دوري كرة اليد.
ويُعد المرزوق من الكفاءات التدريبية 
البارزة على الساحة المحلية، إذ يمتلك 
سجلا حافلا من التجارب مع عدد من 
الأمــر  الوطنية؛  والمنتخبات  الأنــديــة 
الذي يجعله خيارا مناسبا لقيادة توبلي 

في المرحلة المقبلة.

التصفيات  فــي  مــشــواره  السلة  لــكــرة  للشباب  الــوطــنــي  منتخبنا  استهل 
الآسيوية لمنطقة الخليج، المؤهلة إلى نهائيات كأس آسيا، بفوز مستحق 
على المنتخب السعودي بنتيجة 62 - 54، في المباراة التي أقيمت مساء 

السبت على صالة نادي الغرافة بالعاصمة القطرية الدوحة.
أداء قويا على  الدقائق الأولــى، بعدما قدم  وفرض منتخبنا أفضليته منذ 
 16 إلى  مبكرا  الفارق  توسيع  والهجومي، ونجح في  الدفاعي  المستويين 
التحول  في  والسرعة  الدفاعي  الانضباط  من  مستفيدا   ،11  -  22 ثم   6  -
ونجح  توازنه  السعودي  المنتخب  استعاد  الوقت،  مــرور  ومــع  الهجومي، 
في تقليص الفارق، لتشهد المباراة تنافسا قويا وتقاربا في النتيجة خلال 
الأخير،  الربع  في  مميزة  شخصية  أظهر  منتخبنا  أن  إلا  التالية،  الفترات 
واستعاد زمام المبادرة ليحسم المواجهة لصالحه، مسجلا انطلاقة مثالية 
الثانية  مباراته  الأحــد  اليوم  منتخبنا  ويخوض  بالتصفيات.  مشواره  في 
بمواجهة المنتخب الكويتي عند الساعة الرابعة عصرا، إذ يتطلع “الأحمر” 

جانب من اللقاءإلى تحقيق انتصاره الثاني تواليا.

الاستثمار الصيفي للأندية الرياضية..
أصول غائبة وعوائد معطلة

نموذجية في صناعة  استثمارية واستراتيجية  نافذة  الصيفية  الإجازة  فترة  تُمثل 
البرامج  على  الأســر  قبل  من  المجتمعي  الطلب  يتصاعد  حيث  الحديثة،  الرياضة 
الرياضية والترفيهية لأبنائها. وعلى رغم هذا الإقبال اللافت، تُظهر حالة معظم الأندية 
يُكرّس ظاهرة  ما  الاقتصادية،  الدورة  إعراضًا عن استغلال هذه  البحرين  الرياضية في 

“تعطيل الأصول” ويُفقد الأندية عوائد مالية تُسهم في تحقيق الاستدامة الذاتية.
النادي من  إن إدارة المنشآت الرياضية وفق الفكر الاستثماري الحديث تقتضي تحويل 
كيان موسمي مرتبط بالمسابقات الرسمية إلى “مركز مجتمعي استثماري” يُدار على مدار 
الدخل  تنويع مصادر  عبر  ماليًا  ثلاثة:  أبعاد  الصيفية في  البرامج  أهمية  العام. وتتجلى 
التشغيلي الذاتي وتقليل الاعتماد على الدعم الحكومي، وفنيًا بتأسيس شبكة استكشاف 
مبكر للمواهب تغذي الفئات السنية، وتسويقيًا بتعزيز القيمة الجماهيرية للعلامة التجارية 

أمام الرعاة.
في المقابل، يُعزى هذا القصور إلى تحديات هيكلية، أبرزها: القيود المناخية التي تفرض 
توفير صالات مغلقة ومكيفة، وتزامن العطلة الصيفية مع أعمال الصيانة الشاملة بالأندية، 

فضلًًا عن سيادة الفكر الإداري التقليدي الذي يفتقر لآليات الاستثمار.
تطبيق  عبر  رائد  عالمي  كنموذج  الأسترالية  التجربة  تبرز  المعوقات،  وللتغلب على هذه 
“اتفاقيات الاستخدام المشترك” التي تتيح للأندية استغلال صالات المدارس والجامعات 
الامتياز  بنظام  والمخيمات  البرامج  لإدارة  الخاص  القطاع  مع  والتكامل  الخاصة صيفًا، 

التشغيلي.
إن معالجة هذا الخلل تتطلب تبني نموذج الشراكة بين القطاعين العام والخاص، بحيث 
تمنح الأندية مشغلي الفعاليات الرياضية خيار إدارة المراكز الصيفية بعقود استثمارية 
التحول لا يمكن أن يتم عبر مبادرات فردية ومعزولة من  محددة، غير أن تحقيق هذا 
الأندية، بل يتطلب بيئة تمكينية متكاملة تلعب فيها الهيئة العامة للرياضة دور المشرع 

والضامن، ويقوم فيها القطاع الخاص بدور المحرك التشغيلي والاستثماري. 
إن تحويل الصيف من فصل خمول وكسل إلى موسم استثمار وتنمية ليس خيارًا رفاهيًا، 

بل ضرورة اقتصادية لتطوير المنظومة الرياضية الوطنية.

 Isa.almajed74@gmail.comعيسى الماجد*

*باحث في الإدارة الرياضية



“الفيدرالي” يطارد “ذكاء وول ستريت”.. 
لماذا أصبح “ميثوس” أداة لا غنى عنها للبنوك؟

أين ذهبت أموال النفط الفنزويلي؟ فجوة بين 13 
مليار دولار والمبالغ المعلنة تثير التساؤلات

ــي دبـــلـــيـــو ســـي”  ــ ــدث تـــقـــاريـــر “بـ ــ كـــشـــف أحــ
للنصف الأول  للصفقات في الشرق الأوسط 
من العام 2026، عن أن نشاط صفقات الدمج 
والاستحواذ شهد تباطؤًا خلال هذه الفترة، 
272 صفقة،  بــنــحــو  يُـــقـــدر  مـــا  تــســجــيــل  مـــع 
بانخفاض يقارب 8 % مقارنة بالفترة نفسها 

من العام الماضي.
ــار الــتــقــريــر إلـــى أن الــمــمــلــكــة الــعــربــيــة  ــ وأشـ
أبــرز  بين  مكانتها  على  حافظت  السعودية 
أسواق الصفقات في المنطقة، مسجلة نحو 
وعلى  الــمــذكــورة.  الــفــتــرة  خــال  74 صفقة 
أظهرت  الرئيسة،  الأرقــام  تراجع  من  الرغم 
بقدر  تتمتع  تــزال  لا  الــســوق  أن  الــمــؤشــرات 
المستثمرين  تــركــيــز  مــع  الــمــرونــة  مــن  كبير 
القطاعات  نحو  استثماراتهم  توجيه  على 
الاســتــراتــيــجــيــة، والــشــركــات الــقــائــمــة على 
التكنولوجيا، وفرص خلق القيمة على المدى 

الطويل. 
ــدم الــيــقــيــن التي  ــة عـ وبــيــنــمــا ســاهــمــت حــال
تــســود الأوضــــــاع الــجــيــوســيــاســيــة وزيــــادة 
نشاط  مــن  الحد  فــي  المستثمرين  انتقائية 
ــواذ عـــمـــومًـــا،  ــحــ ــ ــت ــدمــــج والاســ ــ صـــفـــقـــات ال
والجهات  الإقليميون  المستثمرون  واصــل 
ــبـــطـــة بـــالـــصـــنـــاديـــق  ــرتـ ــمـ الاســـتـــثـــمـــاريـــة الـ
بــثــقــة، ولا  الـــمـــال  ــســيــاديــة ضـــخ رؤوس  ال
التحتية  والبنية  الطاقة  قطاعات  في  سيما 
تصدر  نفسه،  الــوقــت  وفــي  والتكنولوجيا. 
والاتــصــالات  والإعــــام  التكنولوجيا  قــطــاع 
المنطقة،  الأكثر نشاطًا في  القطاعات  قائمة 
الرقمي  التحول  في  الثقة  تزايد  يعكس  ما 

ونماذج الأعمال المدعومة بالتكنولوجيا. 
الشريك  مطر  عماد  السوق صرح  أداء  وعن 
“بي  لــدى  الصفقات  خــدمــات  قسم  ورئــيــس 
“يواصل  قائلًًا:  الأوســط”،  الشرق  دبليو سي 
الــشــرق الأوســـط النظر إلــى مــا هــو أبعد من 
في  المنطقة  تــســود  الــتــي  الــضــبــابــيــة  حــالــة 
الــوقــت الــحــالــي مــن خـــال الاســتــثــمــار في 
النمو  تــعــزز  أن  المنتظر  مــن  الــتــي  ــقــدرات  ال
الذكاء  في  الاستثمار  يضع  حيث  مستقبلًًا، 

الاصطناعي والطاقة والخدمات اللوجستية 
لتعزيز  اللازمة  الأسس  الصناعية  والقدرات 
مــرونــة ســوق صفقات الــدمــج والاســتــحــواذ 
والإنتاجية  الإقليمية  الشركات  قوة  وزيــادة 

على المدى الطويل”. 
 272 نحو  الأوســط  الشرق  منطقة  وسجلت 
 ،2026 العام  النصف الأول من  صفقة خلال 
منها 74 صفقة في المملكة العربية السعودية 
الإمــــارات  ــة  ــ دول حــصــة  مــع  حصتها  لتمثل 
العربية المتحدة مجتمعتين ما يقارب 65 % 

من إجمالي حجم الصفقات في المنطقة. 
المعلنة، إذ سُجلت  وتنوعت قيمة الصفقات 
 100 مـــن  أقـــل  قيمتها  بــلــغــت  صــفــقــة   151
تراوحت  و12 صفقة  أميركي،  دولار  مليون 
قيمتها بين 101 و500 مليون دولار أميركي، 
فقط  واحـــدة  صفقة  قيمة  تــجــاوزت  بينما 
أتمت  وفــيــمــا  أمــيــركــي.  دولار  مــلــيــون   500
تراجع  ــراء،  شـ 167 صفقة  ــرام  إبـ الــشــركــات 
إلــى نحو  الــخــاصــة  نــشــاط صفقات الأســهــم 
105 صفقات، كما تراجع عدد صفقات قطاع 
النصف  75 صفقة في  المالية من  الخدمات 
53 صفقة خلال  إلى   2025 العام  من  الأول 

النصف الأول من هذا العام.

قطاعات استراتيجية تجتذب 

الاستثمارات طويلة الأجل

تركزت أكبر الصفقات في قطاعات المرافق 
والبنية  اللوجستية  والــخــدمــات  والــطــاقــة 
استحواذ  رأسها  وعلى  التشغيلية،  التحتية 
هيئة كهرباء ومياه دبي على حصة إضافية 
تعادل 24 % في مؤسسة الإمــارات لأنظمة 
دولار  مليار   1.41 مقابل  الــمــركــزي  التبريد 
أميركي، إذ كانت هذه الصفقة هي الوحيدة 
دولار  مــلــيــون   500 قيمتها  تــخــطــت  ــتــي  ال

أميركي.	
وارتفع عدد الصفقات المسجلة في قطاعات 
15 صفقة  مــن  والــمــوارد  والــمــرافــق  الطاقة 
العام،  22 صفقة هذا  إلى  الماضي  العام  في 
“أكوا  استحواذ  الأخــرى  الصفقات  إذ شملت 
أسهم  مــن   % 32 تمثل  حــصــة  عــلــى  ــاور”  ــ ب
مقابل  والــكــهــربــاء  لــلــمــيــاه  الشعيبة  شــركــة 

واســتــحــواذ  أمــيــركــي،  دولار  مليون   224.8
80 % من  تمثل  للحفر” على حصة  “أدنــوك 
البترولية  للخدمات  بــي  إم  شــركــة  حصص 

بعُمان مقابل 204 ملايين دولار أميركي. 
ــا  ــ ــيـــل رادي ــرح رومـ ــذا الـــســـيـــاق، صــ ــي هــ وفــ
التقييم  خـــدمـــات  قــســم  ورئـــيـــس  الــشــريــك 
الهيكلة لدى “بي دبليو سي  والأداء وإعــادة 
الــشــرق الأوســــط”، قــائــاً: “لــقــد كــان النصف 
حقيقي  اخــتــبــار  بــمــثــابــة   2026 مـــن  الأول 
الشرق  منطقة  في  الصفقات  ســوق  لمرونة 
النشاط، حافظ  تباطؤ  الأوســط. وعلى رغم 
المستثمرون على تركيزهم على تحقيق النمو 
الاستراتيجي، مع منح الأولوية للأصول في 
الحيوية  التحتية  والبنية  الطاقة  قطاعات 
والتكنولوجيا، لما توفره من قدرة على تعزيز 
القيمة على المدى الطويل. وواصلت رؤوس 
بالصناديق  والمرتبطة  الإقليمية  الأمــــوال 
السيادية أداء دور محوري في الحفاظ على 
أصبح  وقــت  في  الصفقات،  تنفيذ  استمرار 
في  وانتقائية  انضباطًا  أكثر  المشترون  فيه 

قراراتهم الاستثمارية”.	 
بنسبة  الوافدة  الاستثمارات  نشاط  وتراجع 
تقارب 19 %، بينما شهدت الصفقات داخل 
المنطقة ارتفاعًا بنسبة 2 %. وكانت الجهات 
بالصناديق  المرتبطة  والكيانات  الحكومية 
السيادية طرفًا في ما لا يقل عن نصف أكبر 

الصفقات في المنطقة. 
لمنصات  الإقليمي  المال  رأس  دعم  وتجسد 
في  الخليج  دول  فــي  الصناعية  الــخــدمــات 
المالية  إتــش  إف  جــي  مجموعة  اســتــحــواذ 
بيرن  شــركــة  فــي   % 60 تمثل  عــلــى حــصــة 

لتأجير المعدات مقابل 400 مليون دولار.
ــا والإعــــــام  ــوجــي ــول ــكــن ــت ــاع ال ــطـ ــل قـ ــجـ وسـ
54 صفقة  بـ  مقارنة  76 صفقة،  والاتصالات 
في  صفقة  و41   2025 الــعــام  منتصف  فــي 
منتصف العام 2024، ما يجعله القطاع الأكثر 

نشاطًا في المنطقة. 
ــواذ  ــتـــحـ ــزت صــفــقــات الـــدمـــج والاسـ ــركــ ــ وت
البرمجيات  شركات  في  بالأساس  المكتملة 
تعتمد  التي  والشركات  الرقمية  والخدمات 
عــلــى تــقــنــيــات الـــذكـــاء الاصــطــنــاعــي، بينما 
سجلت الاستثمارات الأكبر حجمًا تقدمًا من 
البنية  ومشاريع  والتمويل  الشراكات  خلال 
مستقبليًا  ــدًا  رافـ لتكون  الــجــديــدة  التحتية 
ــدمــج والاســـتـــحـــواذ ودعــم  لــتــعــزيــز ســـوق ال

الاستثمارات الاستراتيجية.	

أكبر خمس صفقات 

بالسوق  معلنة  صفقات  خمس  أكبر  تمثلت 
في استحواذ هيئة كهرباء ومياه دبي على 
مليار   1.41 مقابل  إمباور  شركة  في  حصة 

إف  جــي  شركة  واســتــحــواذ  أميركي،  دولار 
إتـــش عــلــى حــصــة فــي شــركــة بــيــرن لتأجير 
أميركي،  دولار  مليون   400 مقابل  المعدات 
على  أبوظبي  مــوانــئ  مجموعة  واســتــحــواذ 
حــصــة إضــافــيــة فـــي شــركــة جــلــوبــال فــيــدر 
شيبينغ مقابل 299.5 مليون دولار أميركي، 
واستحواذ شركة إيه إتش إس العقارية على 
فندق شانغريلا على طريق الشيخ زايد مقابل 
واســتــحــواذ  أمــيــركــي،  دولار  مليون   299.5
على  إنترناشونال  هولدينغز  تايتان  شركة 
العالمية”  “دامـــاس  فــي   %  67 تمثل  حصة 

مقابل 282.6 مليون دولار أميركي. 

التوقعات المرتقبة 

ابتكار  إعادة  المؤسسات  مواصلة  وفي ظل 
ــحــكــومــات إلــى  نـــمـــاذج الأعـــمـــال وســعــي ال
الإسراع بتنفيذ برامج التحول الوطني، من 
متركزًا  الصفقات  نشاط  يظل  أن  المتوقع 
ــتــي تــجــمــع بــيــن الأهــمــيــة  فـــي الــقــطــاعــات ال
الاســتــراتــيــجــيــة وإمــكــان الــنــمــو عــلــى الــمــدى 

الطويل. 
ومن المتوقع أن تستمر قطاعات التكنولوجيا، 
التحتية  والــبــنــيــة  ــاعــي،  الاصــطــن والـــذكـــاء 
والتحول  الصناعية،  والــقــدرات  الحيوية، 
ضمن  والأمـــن،  والــدفــاع  الطاقة،  مجال  في 
المقبلة،  الفترة  خــال  الاستثمار  ــويــات  أول
بينما ستواصل الشركات ذات الموارد المالية 
المدعومة  الاســتــثــمــاريــة  والــجــهــات  الــقــويــة 
بأموال سيادية رسم ملامح المرحلة التالية 

من عمليات الاندماج في المنطقة.
وفي هذا الإطار، أضاف روميل راديا قائلًًا: 
الصفقات  أهــم  تحديد  فــي  الكفة  “ستميل 
ــقــادمــة مــن صــفــقــات الــدمــج  فــي الــمــوجــة ال
الحجم،  من  أكثر  الجودة  إلــى  والاستحواذ 
الجمع  يمكنها  ــتــي  ال الــشــركــات  وســتــكــون 
التشغيلية  والــمــرونــة  التقنية  الــقــدرات  بين 
على  قـــدرة  الأكــثــر  الاستراتيجي  والــتــوســع 

جذب الاستثمار وخلق قيمة مستدامة”.

التكنولوجيا تقود صفقات الدمج والاستحواذ 
في الشرق الأوسط بـ76 صفقة بالنصف الأول

مع تركيز المستثمرين على النمو الاستراتيجي

2026 في  ــات  ــقـ ــفـ ــصـ الـ مــــن   %  65 عــــى  تـــســـتـــحـــوذان  والإمـــــــــــارات  الـــســـعـــوديـــة 

فــي ســبــاق عــالــمــي جــديــد للسيطرة 
على أدوات الذكاء الاصطناعي، وجد 
الأميركي  الــفــيــدرالــي”  “الاحــتــيــاطــي 
نــفــســه فـــي مــوقــف غــيــر مــعــتــاد، إذ 
يسعى للحصول على إمكان الوصول 
إلى برنامج متطور تستخدمه كبرى 
يــزال  لا  بينما  الــمــالــيــة،  الــمــؤســســات 
لا  القصة  مستخدميه.  دائــرة  خــارج 
جــديــدة،  تقنية  أداة  بمجرد  تتعلق 
يمتلك  مــن  بشأن  أوســع  بمعركة  بــل 
ــى اكـــتـــشـــاف الــمــخــاطــر  ــدرة عــل ــقــ ــ ال
في  المالية  الأنظمة  وإدارة  الأمنية 

عصر الذكاء الاصطناعي.

برنامج ذكاء اصطناعي أصبح 

هدفًا للبنوك

 Mythos يدور الجدل بشأن برنامج 
 ،Anthropic شــركــة  طــورتــه  ــذي  ــ ال
الأشهر  استخدامه خلال  بدأ  والــذي 
بنوك  مــن  عــدد  جــانــب  مــن  الماضية 
“وول ستريت” بهدف تعزيز قدراتها 

الأمنية.
ــج عـــلـــى الــبــحــث  ــامـ ــرنـ ــبـ ويـــعـــمـــل الـ
عــن نــقــاط الــضــعــف داخــــل الأنــظــمــة 
الخفية  الثغرات  واكتشاف  الرقمية، 
محاكاة  إلى  إضافة  استغلالها،  قبل 
محاولات اختراق تساعد المؤسسات 

على اختبار مستوى الحماية لديها.

“الفيدرالي” يحذر من خطر لا 

يملكه

الذكاء  أدوات  استخدام  توسع  ومع 
المصرفي،  القطاع  في  الاصطناعي 
بدأ “الفيدرالي” الأميركي يراقب من 
أمن  فــي  التقنيات  هــذه  تأثير  كثب 

النظام المالي.

البنك  عقد   ،CNBC لشبكة  ــا  ووفــقً
الــمــركــزي الأمــيــركــي اجــتــمــاعــات مع 
المخاطر  لمناقشة  المصرفيين  كبار 
خصوصًا  الأدوات،  بهذه  المرتبطة 
مـــع قــدرتــهــا عــلــى تــحــلــيــل الأنــظــمــة 
بسرعة  الــضــعــف  ــقــاط  ن واكــتــشــاف 

تفوق القدرات التقليدية.
المسؤولة  الجهة  أن  المفارقة  لكن 
عن مراقبة استقرار القطاع المالي لا 
تمتلك الأداة نفسها التي تستخدمها 

المؤسسات التي تشرف عليها.

“ما زلنا نطالب بالوصول”

وأثـــار هــذا الــوضــع تــســاؤلات داخــل 
الأوســـــاط الأمــيــركــيــة، بــعــدمــا أشــار 
رئـــيـــس “الاحـــتـــيـــاطـــي الـــفـــيـــدرالـــي” 
شهادته  خلال  وارش  كيفن  الجديد 
الــبــنــك  إلــــى أن  الـــكـــونـــغـــرس  أمـــــام 
للحصول  يسعى  ــزال  يـ لا  الــمــركــزي 

على حق الوصول إلى النموذج.
ويعكس ذلك تحولًًا كبيرًا في طبيعة 
ــعــد الــحــكــومــات  ــم ت ــافــســة، فــل ــمــن ال
فقط  تتنافس  الكبرى  والمؤسسات 

بل  الـــمـــال،  ورأس  الــبــيــانــات  عــلــى 
على امــتــاك أحـــدث نــمــاذج الــذكــاء 
الاصــطــنــاعــي وقــدرتــهــا عــلــى اتــخــاذ 

القرارات وتحليل المخاطر.

هل يتجاوز الذكاء الاصطناعي 

الحكومات؟

واقــع  عــن   ”Mythos“ قصة  تكشف 
ــعــالــمــي، إذ  جــديــد فـــي الاقــتــصــاد ال
التقنية  الــشــركــات  بــعــض  أصــبــحــت 
تحتاج  قــد  متقدمة  أدوات  تمتلك 
الحكومية  الــمــؤســســات  حتى  إليها 

الكبرى.
ــول الـــذكـــاء الاصــطــنــاعــي  ــ ــع دخـ ومــ
والأمــن  المصرفي  القطاع  قلب  إلــى 
السيبراني، يبرز سؤال أكثر عمقًا: إذا 
كانت المؤسسات التي تراقب النظام 
لاستخدام  إذن  إلــى  تحتاج  المالي 
فمن  الاصــطــنــاعــي،  الـــذكـــاء  أدوات 
يــمــتــلــك فــعــلــيًــا مــفــاتــيــح الـــقـــوة في 
ــعــالــمــي خــــال الــعــقــود  الاقـــتـــصـــاد ال

المقبلة؟

ــنــفــط  ــع ال ــيـ ــولـــت عـــــائـــــدات بـ ــحـ تـ
الملفات  أكثر  أحــد  إلــى  الفنزويلي 
ــات  ــ ــولايـ ــ ــي الـ ــ إثـــــــــارة لـــلـــجـــدل فـ
المتحدة، بعدما كشفت “فايننشال 
تايمز” عن تساؤلات متزايدة بشأن 
من  دولار  مــلــيــار   13 نــحــو  مصير 
حصيلة النفط الفنزويلي الذي بيع 
تــحــت إشــــراف أمــيــركــي، فــي ظل 
غياب تفاصيل واضحة عن كيفية 
إنفاق هذه الأموال والجهات التي 

استفادت منها.
وبحسب الصحيفة، فإن القضية لم 
تعد تقتصر على الجوانب المالية، 
بل امتدت إلى أروقة “الكونغرس” 
الأميركي، حيث يطالب مشرعون 
بتوضيحات  الأمــيــركــيــة  الإدارة 
وآلية  الــمــلــيــارات  هــذه  عــن مصير 

إدارتها.

مليارات دخلت.. لكن أين 

خرجت؟

قيمة  أن  ــى  إلـ ــتــقــديــرات  ال تــشــيــر 
مليار   13 نحو  بلغت  المباع  النفط 
أُعــلــن  الــتــي  الــمــبــالــغ  أن  إلا  دولار، 
مليون   300 تــتــجــاوز  لا  تحويلها 
تــســاؤلات واســعــة  ــار  أثـ دولار، مــا 
بــشــأن مــصــيــر الـــجـــزء الأكـــبـــر من 

العائدات.
وقت  في  التساؤلات  هــذه  وتأتي 
تـــواجـــه فــيــه فـــنـــزويـــا ضــغــوطًــا 
ــاً عــن  اقـــتـــصـــاديـــة حــــــــادة، فــــضــ
لإعــادة  ضخمة  مالية  احتياجات 
الإعمار بعد الكوارث الأخيرة، التي 
مليار   37 بنحو  خــســائــرهــا  ر  تُــقــدَّ

دولار.

روايتان متناقضتان

ــرئــيــس الأمــيــركــي  وبــيــنــمــا قـــال ال
دونالد ترامب إن الولايات المتحدة 
“تجني كثيرًا من الأموال” من هذا 
الرسمية  الــجــهــات  تــؤكــد  الــمــلــف، 
كمالك  تتصرف  لا  أنها  الأميركية 
يديرها  “وصــي”  كـ  وإنما  للأموال، 
والعقوبات  القانونية  الأطــر  وفــق 

المفروضة على كاراكاس.
ــن فــي  ــ ــاي ــ ــب ــ ــت ــ ــس هــــــــذا ال ــكــ ــ ــع ــ وي
التي  الغموض  حالة  التصريحات 
الضغوط  ويــزيــد  بالملف،  تحيط 
عن  بالكشف  المطالبة  السياسية 

تفاصيل إدارة هذه العائدات.

لماذا يثير الملف اهتمام 

الأسواق؟

تتجاوز  القضية  أن  محللون  يــرى 
أوسع  نقاشًا  تفتح  لأنها  فنزويلا، 
الموارد  عائدات  إدارة  كيفية  عن 
ــدول الـــخـــاضـــعـــة  ــ ــلـ ــ الـــطـــبـــيـــعـــيـــة لـ
كــانــت هــذه  إذا  ــا  ــلــعــقــوبــات، ومــ ل

الأموال يمكن أن تتحول إلى أداة 
تمثل  ما  بقدر  جيوسياسي  ضغط 

موردًا اقتصاديًا.
تـــســـاؤلات عن  الــقــضــيــة  تثير  كــمــا 
في  والــمــســاءلــة  الشفافية  آلــيــات 
إدارة الأصول المجمدة والإيرادات 

الناتجة عن بيعها.

النفط بين الاقتصاد والسياسة

يعد  لــم  النفط  أن  خــبــراء  ويــؤكــد 
مــجــرد ســلــعــة اســتــراتــيــجــيــة، بل 
نــفــوذ تستخدم في  أصــبــح ورقـــة 
الــصــراعــات والــعــقــوبــات الــدولــيــة، 
وهــــو مـــا يــجــعــل مــصــيــر عــائــداتــه 
المالية  الحسابات  تتجاوز  قضية 
ــاد ســيــاســيــة وقــانــونــيــة  ــعـ إلــــى أبـ

معقدة.
وفي ظل استمرار الغموض، يبقى 
الملف:  الــذي يلاحق هــذا  الــســؤال 
الــــــدولارات  مـــلـــيـــارات  كـــانـــت  إذا 
لم  فلماذا  النفط،  آبــار  من  خرجت 
تصل إلى الشعب الفنزويلي؟ وأين 

انتهى بها المطاف؟
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