
16  صفحة       220 فلسًا @albiladpress @albiladnews 

e-mail: local@albiladpress.com تأسست سنة: 2008

ISSN 1985-8566 السنة: 18رقم التسجيل

لكل البلاد
  w

w
w

.albiladpress.com

٢٠٢٦2026

الخميس - 13 أغسطس 2026م
30 صفر 1448هـ - العدد 6512

Thursday 13  August 2026 No. 6512

نثمن مواقف 
الإمارات تجاه البحرين 

في جميع الظروف
خليفة  آل  عيسى  بن  حمد  الملك  الجلالة  صاحب  بحث 
الشيخ محمد بن  السمو  المعظم، مع صاحب  البلاد  ملك 
المتحدة  العربية  ــارات  الإمـ دولــة  رئيس  نهيان  آل  زايــد 
التعاون  مسارات  ومختلف  الأخوية  العلاقات  الشقيقة، 
والعمل المشترك وسبل تعزيزهما، خصوصا في المجالات 
الاقــتــصــاديــة والــتــنــمــويــة، بــمــا يــخــدم أولـــويـــات التنمية 

والمصالح المشتركة للبلدين الشقيقين.
رئيس  سمو  المعظم،  الملك  جلالة  لقاء  خلال  ذلك  جاء 
الزيارة  خلال  الشقيقة  المتحدة  العربية  الإمــارات  دولــة 

الأخوية التي يقوم بها جلالته إلى دولة الإمارات.
الــمــلــك المعظم مــع ســمــو رئيس  وقـــد اســتــعــرض جــالــة 
دولة الإمارات عددا من القضايا الإقليمية والدولية ذات 

وفي  بشأنها،  النظر  وجهات  وتبادلا  المشترك،  الاهتمام 
مقدمتها التطورات التي تشهدها منطقة الشرق الأوسط 
والأمــن  الاســتــقــرار  لتعزيز  تجاهها  الــمــبــذولــة  والــجــهــود 
المنطقة  شــعــوب  جميع  مصلحة  فــيــه  لــمــا  الإقليميين، 

ودولها.
وثمن جلالة الملك المعظم مواقف دولة الإمارات الأخوية 
التي  الظروف،  جميع  في  البحرين  مملكة  تجاه  الثابتة 
المملكة وقدرتها على مواجهة  أسهمت في تعزيز جهود 

مختلف التحديات.
ــرب الــجــانــبــان عــن اعــتــزازهــمــا بــالــعــاقــات الأخــويــة  وأعــ
على  حرصهما  مؤكدين  البلدين،  تجمع  التي  الراسخة 
ــمــشــتــرك، خــصــوصــا فـــي ظل  مــواصــلــة تــعــزيــز الــعــمــل ال
المنطقة، وما تتطلبه  التي تشهدها  المشتركة  التحديات 

من تكاتف وتعاون لمواجهتها.

بنا

جلالته وسمو رئيس الإمارات استعرضا تطورات الشرق الأوسط... الملك المعظم:

عصام زينل   جواد محمد

ميسان المسقطي رفيق النايض

الشيخ خالد المعشني عبدالهادي ميرزا

الأمير عمرو الفيصل الشيخ خالد المعشني

“دلمون للدواجن” تعلن نتائجها “دلمون للدواجن” تعلن نتائجها 
المالية لفترة الأشهر الستة المالية لفترة الأشهر الستة 20262026

بنك الإثمار يحقق أداء قويابنك الإثمار يحقق أداء قويا
 في النصف الأول من العام في النصف الأول من العام

“سوليدرتي البحرين” تحقق أرباحا“سوليدرتي البحرين” تحقق أرباحا
بقيمة بقيمة 5,6575,657 مليون دينار للأشهر الستة  مليون دينار للأشهر الستة 20262026  

46.346.3 مليون دينار صافي ربح مليون دينار صافي ربح
 “بنك السلام” للنصف الأول من  “بنك السلام” للنصف الأول من 20262026

 )POLTRY ــتــداول  ال )رمـــز  لــلــدواجــن  دلــمــون  شــركــة  إدارة  مجلس  اعتمد 
المعلومات المالية المرحلية الموجزة المراجعة لفترة الأشهر الستة المنتهية 

في   ،2026 العام  من  الثاني  الربع  ونتائج   ،2026 يونيو   30 في 
اجتماعه المنعقد بتاريخ 12 أغسطس 2026. 

أعلن “بنك الإثمار ش.م.ب. )مقفلة(”، تسجيل أرباح في النصف الأول من 
 30 في  المنتهية  الستة  الأشهر  لفترة  المالية  نتائجه  أعلن  إذ   ،2026 العام 

يونيو 2026. 

أعلنت “سوليدرتي البحرين ش.م.ب” )رمز التداول: SOLID(، نتائجها المالية لفترة 
الأشهر الستة المنتهية في 30 يونيو 2026. وسجلت الشركة صافي ربح عائدا إلى 

المساهمين بلغ 3,076 مليون دينار بحريني لفترة الأشهر الثلاثة المنتهية 
في 30 يونيو 2026.

سجلت مجموعة بنك السلام صافي ربح عائدا إلى ملاك البنك بقيمة 46.3 
مليون دينار بحريني في فترة الأشهر الستة المنتهية في 30 يونيو 2026، 

بارتفاع نسبته 23.8 % مقارنة بـ 37.4 مليون دينار بحريني في 
النصف الأول من العام 2025.

باسم الساعي

“المطاحن” تعلن نتائجها“المطاحن” تعلن نتائجها
المالية لفترة الأشهر الستة المالية لفترة الأشهر الستة 20262026

أعلنت شركة البحرين لمطاحن الدقيق ش.م.ب. )المطاحن(، رمز التداول )BFM(، أن 
مجلس الإدارة قد عقد اجتماعه أمس الأربعاء 12 أغسطس 2026 برئاسة 

باسم الساعي رئيس مجلس الإدارة.
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ــزداد الإقــبــال عليها في  ــ شـــحّ بــعــض الأدويــــة الــتــي ي
الصيدليات التجارية، خصوصا في مواسم الإنفلونزا، 
بما  توافرها  مستويات  متابعة  مواصلة  أهمية  يبرز 

يواكب احتياجات المستهلكين.
ــوافــر بعض  ــفــاوت فــي ت ــبـــاد” مــن ت ــه “الـ ــا رصــدت ومـ
يرتبط بحجم  أخــرى، قد  إلــى  الأصــنــاف من صيدلية 
الطلب وكميات التوريد، وهو ما يعزز أهمية التنسيق 

المستمر مع الموردين لضمان انسيابية الإمدادات.
ومن المهم مواصلة الجهود الرامية إلى تعزيز استقرار 
توافر الأدوية، إلى جانب إتاحة البدائل المناسبة عند 
على  المستهلكين  حصول  سهولة  يدعم  بما  الحاجة، 
المنتجات  احتياجاتهم، ويحافظ على استقرار توافر 

الصحية في مختلف الصيدليات ومنافذ البيع. 

قـــال الــرئــيــس الأمــيــركــي دونــالــد تــرامــب، 
ــاء، إن الـــولايـــات الــمــتــحــدة بــاتــت  ــعــ ــ الأرب
تُسيطر بالكامل على مضيق هرمز، مجددا 
على  المفروض  البحري  بالحصار  التمسك 

إيران.
ــروث  ــ ــب عـــلـــى مــنــصــتــه “تـ ــرامــ ــ وكـــتـــب ت
تُسيطر  الــمــتــحــدة  “الـــولايـــات  ــال”:  ــوشـ سـ
أعتقد  هرمز.  مضيق  على  كاملة  سيطرة 

بأننا سنحتفظ به!”.
ــاف أن الــحــصــار الــبــحــري الأمــيــركــي  وأضــ
ــدار مــن الــفــولاذ،  يــصــفــه الــجــمــيــع بــأنــه جــ
فعله  لإيـــران  يمكن  مــا  يــوجــد  “لا  مضيفا: 

حيال ذلك”.
ــــى إلــحــاق  ــرة أخــــرى إل وأشـــــار تـــرامـــب مــ
أضرار بالقدرات العسكرية الإيرانية خلال 
بحري،  سلاح  لديهم  “ليس  قائلا:  الحرب، 
ــيــس لــديــهــم ســـاح جــــوي، وجــنــودهــم  ول
والحرس  رواتبهم،  يتقاضون  لا  المتبقون 
الثوري دُمر وتفرّق أفراده، وقيادتهم غير 
مستقرة في أحسن الأحوال”. وأضاف أن 

إيران لا تملك أموالا، وأن البلاد محطمة.
إيــران هو  لــدى  وقــال ترامب إن ما تبقى 
 ،%  300 بنسبة  وتــضــخــم  كــاذبــة،  أخــبــار 
“إيــران كلها  يــزداد ســوءا. وتابع:  والوضع 
الشرق  متنمرة  تعد  ولــم  فــعــل،  ولا  كــام 

الأوسط”. 

ترامب: نسيطر بالكامل على مضيق هرمز
مركز الأخبار
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ناجي بلقاسم

111111 مليون دولار صافي أرباح مليون دولار صافي أرباح
 “بنك  “بنك ABCABC” للنصف الأول من ” للنصف الأول من 20262026

أظهر بنك ABC مرونة عالية في مواجهة الظروف التشغيلية الاستثنائية، 
مدعوما بقوة انتشاره المتنوع. وبلغت الأرباح الصافية العائدة إلى مساهمي 

الشركة الأم 111 مليون دولار أميركي في النصف الأول من 2026، 
11بانخفاض نسبته 27 % على أساس سنوي. 13
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الملك المعظم وسمو رئيس الإمارات يبحثان 
تعزيز التعاون في المجالات الاقتصادية والتنموية 

بحث صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم، مع 
العربية  نهيان رئيس دولــة الإمــارات  زايــد آل  الشيخ محمد بن  السمو  صاحب 
والعمل  الــتــعــاون  مــســارات  ومختلف  الأخــويــة  الــعــاقــات  الشقيقة،  المتحدة 
بما  والتنموية،  الاقتصادية  المجالات  في  خصوصا  تعزيزهما،  وسبل  المشترك 

يخدم أولويات التنمية والمصالح المشتركة للبلدين الشقيقين.
العربية  المعظم، سمو رئيس دولة الإمــارات  الملك  جاء ذلك خلال لقاء جلالة 
المتحدة الشقيقة خلال الزيارة الأخوية التي يقوم بها جلالته إلى دولة الإمارات.

عــددًا من  الإمــارات  المعظم مع سمو رئيس دولــة  الملك  وقد استعرض جلالة 
القضايا الإقليمية والدولية ذات الاهتمام المشترك، وتبادلا وجهات النظر بشأنها، 
وفي مقدمتها التطورات التي تشهدها منطقة الشرق الأوسط والجهود المبذولة 
شعوب  جميع  مصلحة  فيه  لما  الإقليميين،  والأمــن  الاستقرار  لتعزيز  تجاهها 

المنطقة ودولها.
وثمن جلالة الملك المعظم مواقف دولة الإمارات الأخوية الثابتة تجاه مملكة 
البحرين في جميع الظروف، التي أسهمت في تعزيز جهود المملكة وقدرتها على 

مواجهة مختلف التحديات.
وأعرب الجانبان عن اعتزازهما بالعلاقات الأخوية الراسخة التي تجمع البلدين، 
ظل  فــي  خصوصا  المشترك،  العمل  تعزيز  مواصلة  على  حرصهما  مؤكدين 
وتعاون  تكاتف  من  تتطلبه  وما  المنطقة،  تشهدها  التي  المشتركة  التحديات 

لمواجهتها. 

بنا

الجانبان استعرضا تطورات الشرق الأوسط وجهود دعم الاستقرار 

الخميس 13 أغسطس 2026 - 30 صفر 1448 - العدد 6512

“بناء البحرين” راعيا ذهبيا لمعسكر “قدها”
أكـــد ســمــو الــشــيــخ خــالــد بــن حــمــد آل خليفة 
النائب الأول لرئيس المجلس الأعلى للشباب 
ــعــامــة لــلــريــاضــة  والـــريـــاضـــة رئــيــس الــهــيــئــة ال
رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية، أن الرعاية 
الذهبية لشركة “بناء البحرين” لمعسكر “قدها” 
دعم  الشركة  التزام  تعكس  للناشئة  التدريبي 
الهادفة إلى تنمية قدرات  المبادرات الوطنية 
قيم  وتــعــزيــز  شخصياتهم  وصــقــل  الــنــاشــئــة 

الانضباط والمسؤولية لديهم. 

ــرب ســمــوه عــن خــالــص شــكــره وتــقــديــره  وأعــ
الذهبية  رعايتها  على  البحرين”  “بناء  لشركة 
للمعسكر، مؤكدًا أن هذه الشراكة تمثل إضافة 

نوعية ودعمًا مهمًا لإنجاح أهداف المعسكر.
وأضاف سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة: 
“نتقدم بجزيل الشكر والتقدير إلى شركة بناء 

الرعاية  هذه  إن  دعمهم حيث  على  البحرين، 
تعكس وعي الشركة بأهمية الاستثمار في فئة 
المبادرات  دعم  في  بدورها  وإيمانها  الناشئة، 
الهادفة إلى بناء جيل متميز، ونعتز  الوطنية 
نجاح  تعزيز  في  ستسهم  التي  الشراكة  بهذه 
المعسكر وتحقيق رسالته التربوية والوطنية”.

أن  البحرين”  “بناء  شركة  أكــدت  جانبها،  من 
الرعاية تأتي انطلاقًا من إيمان الشركة بأهمية 
الاستثمار في الناشئة والشباب ودعم البرامج 
النوعية التي تسهم في إعداد جيل واعٍ وقادر 

على تحمل المسؤولية.
ــأن تــكــون شــركــة بــنــاء  ــ ــافــــت: “نــفــخــر ب وأضــ
الذي  )قــدهــا(،  لمعسكر  ذهبيًا  راعيًا  البحرين 
بناء  إلــى  تهدف  ــدة  رائ مــبــادرة وطنية  يمثل 
الانــضــبــاط  قــيــم  وتــعــزيــز  الــنــاشــئــة  شخصية 
والالـــتـــزام والــعــمــل الــجــمــاعــي. ونــؤمــن بــأن 
مسؤوليتنا  يجسد  الــبــرامــج  هــذه  مثل  دعــم 
يمتلك  جيل  إعـــداد  فــي  ويسهم  المجتمعية 

الــمــهــارات والــقــيــم الــتــي تمكنه مــن الإســهــام 
يحقق  أن  إلــى  ونتطلع  التنمية،  مسيرة  فــي 
أثــرًا  يترك  وأن  المنشودة  أهــدافــه  المعسكر 

إيجابيًا ومستدامًا في المشاركين”.

بنا

خالد بن حمد: مبادرة الشركة تعكس التزامها دعم المبادرات الوطنية 

ـــروف ـــع الظ ـــن في جمي ـــاه البحري ـــة تج ـــة الثابت ـــف الإماراتي ـــة بالمواق ـــادة ملكي إش

تأكيـــد مواصلـــة تعزيـــز العمـــل المشـــرك في ظـــل التحديـــات المشـــركة بالمنطقـــة

سمو الشيخ خالد بن حمد
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لقد تم اعتماد إصدار هذه المعلومات المالية المرحلية الموحدة المختصرة وفقاً لقرار مجلس الإدارة بتاريخ 12 أغسطس 2026
سعادة الشيخ خالد بن مستهيل المعشني

رئيس مجلس الإدارة
مطر محمد البلوشي

نائب رئيس مجلس الإدارة
رفيق النايض

الرئيس التنفيذي للمجموعة

بنك السلام ش.م.ب.
المعلومات المالية المرحلية الموحدة المختصرة للستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2026

 هذه البيانات تم استخراجها من المعلومات المالية المرحلية الموحدة المختصرة والتي تم إصدار رأي مراجعة غير
معدل من قبل شركة كي بي ام جي )KPMG( بتاريخ 12 أغسطس 2026

30 يونيو 2026بيان المركز المالي الموحد المختصر
)مراجعة(

31 ديسمبر 2025
)مدققة(

ألف دينار بحرينيألف دينار بحريني
الموجودات

856,159775,733أرصدة لدى البنوك والمصارف المركزية
635,418456,634إيداعات لدى مؤسسات مالية

2,206,2511,934,154استثمار في الصكوك
4,066,2884,066,788عقود التمويل

99,44396,004استثمارات محتفظ بها لغرض غير المتاجرة
28,69329,748موجودات التكافل والموجودات ذات العلاقة

80,25084,129استثمار في العقارات
262,768279,000استثمارفي شركات زميلة

140,540100,767موجودات أخرى
228,788230,939الشهرة وموجودات غير ملموسة أخرى

8,604,5988,053,896إجمالي الموجودات
المطلوبات، وشبه حقوق الملكية وحقوق الملكية 

المطلوبات
71,382117,586إيداعات من مؤسسات مالية

1,350,4731,076,354تمويلات مرابحة لأجل
1,384,5781,486,337حسابات جارية للعملاء 

90,64193,460مطلوبات التكافل والمطلوبات ذات العلاقة
189,257142,366مطلوبات أخرى

3,086,3312,916,103إجمالي المطلوبات 
شبه حقوق الملكية

555,182556,945عقود وكالة من مؤسسات مالية
4,202,2633,831,128عقود وكالة ومضاربة من العملاء

4,757,4454,388,073إجمالي شبه حقوق الملكية
حقوق الملكية  

317,533296,760رأس المال
)8,684()9,516(أسهم الخزينة 

)2,986()5,866(أسهم خطة حوافز الموظفين
209209علاوة إصدار أسهم

77,55682,111أرباح مستبقاة 
91,89095,037احتياطيات 

471,806462,447حقوق الملكية العائدة لملاك البنك
209,124209,124مشاركات ملكية أخرى   

79,89278,149حصص غير مسيطرة 
760,822749,720إجمالي حقوق الملكية 

8,604,5988,053,896إجمالي المطلوبات، وشبه حقوق الملكية وحقوق الملكية 

30 يونيو 2025
)مراجعة(

30 يونيو 2026
)مراجعة( بيان التدفقات النقدية الموحد المختصر

ألف دينار  بحريني ألف دينار بحريني
226,747 387,093 صافي النقد الناتج من الأنشطة التشغيلية

)376,687( )300,449( صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية 
255,281 243,357 صافي النقد الناتج من الأنشطة التمويلية
105,341 330,001 صافي الزيادة في النقد وما في حكمه
920,511 1,036,554 النقد وما في حكمه في 1 يناير

1,025,852 1,366,555 النقد وما في حكمه في 30 يونيو

بيان الدخل الموحد المختصر
للثلاثة أشهرللستة أشهر

30 يونيو 2026
)مراجعة(

30 يونيو 2025
)مراجعة(

30 يونيو 2026
)مراجعة(

30 يونيو 2025
)مراجعة(

ألف دينار بحرينيألف دينار بحرينيألف دينار بحرينيألف دينار بحريني
الدخل  

123,870122,60761,04562,466دخل عقود التمويل 
16,48215,2849,0308,433دخل إيداعات لدى مؤسسات مالية

59,36447,87629,75025,522دخل الاستثمار في الصكوك 
 مصروفات التمويل على إيداعات من

)2,964()3,444()5,009()5,048(المؤسسات المالية
)11,084()15,632()21,206()28,940(مصروفات التمويل على تمويل مرابحة لأجل

)1,139()1,400()2,283()2,764(مصروفات تمويل أخرى
162,964157,26979,34981,234صافي دخل التمويل

14,85313,0256,6346,958الرسوم والعمولات، صافي
14,46911,2327,6225,893حصة المجموعة من أرباح الشركات الزميلة

)452(4,2451,0881,951دخل من عمليات التكافل، صافي
)41(2,6202,563760إيرادات أخرى

199,151185,17796,31693,592إجمالي الدخل  
المصروفات 

24,95023,24312,39111,956تكاليف الموظفين
29,89127,56114,04014,213مصروفات تشغيلية أخرى

54,84150,80426,43126,169مجموع المصروفات 
الربح قبل مخصصات انخفاض القيمة والدخل العائد إلى 

144,310134,37369,88567,423شبه حقوق الملكية والضرائب 
)9,423()4,678()18,808()14,227(مخصص الانخفاض في قيمة الأدوات المالية

الربح قبل الدخل العائد إلى شبه حقوق الملكية 
130,083115,56565,20758,000والضرائب

)36,737()38,093()72,787()74,887(الدخل العائد إلى شبه حقوق الملكية
55,19642,77827,11421,263الربح قبل الضرائب

)1,510()1,292()3,108()3,223(مصروف الضريبة
51,97339,67025,82219,753ربح الفترة

العائد إلى:
46,28137,36923,15118,778- ملاك البنك

5,6922,3012,671975- حصة غير مسيطرة 
51,97339,67025,82219,753

13.010.46.55.1العائد على السهم الأساسي والمخفض )فلس(

30 يونيو 2026بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد المختصر
)مراجعة(

30 يونيو 2025
)مراجعة(

ألف دينار  بحرينيألف دينار بحريني
749,720593,381الرصيد في 1 يناير

51,97339,670ربح الفترة
5,851)2,942(الدخل الشامل الآخر

)5,634()6,595(توزيع أرباح على مشاركات أخرى في حقوق الملكية
46,244-إصدار مشاركات أخرى في حقوق الملكية

)295(-تكاليف إصدار مشاركات أخرى في حقوق الملكية
)16,211()23,335(أرباح أسهم نقدية

21,967)832(الحركة في أسهم الخزينة، صافي
434)3,853(أسهم مكتسبة

)1,000()1,000(تخصيصات صندوق الأعمال الخيرية
5,268)2,314(الحركة في حصة غير مسيطرة

760,822689,675الرصيد في 30 يونيو
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حسن عبدالرسول

البحرين  دفــاع  لقوة  العام  القائد  استقبل 
أحمد  بــن  خليفة  الــشــيــخ  ــركــن  ال الــمــشــيــر 
رئيس  الأربــعــاء،  أمــس  صباح  خليفة،  آل 
طبيب  الــفــريــق  للصحة  الأعــلــى  المجلس 

الشيخ محمد بن عبدالله آل خليفة.
وفي بداية اللقاء، رحب القائد العام لقوة 
الأعلى  المجلس  برئيس  البحرين  دفـــاع 
لــلــصــحــة، مــشــيــدًا بــمــا يــقــدمــه الــمــجــلــس 
الأعلى للصحة من جهود طيبة في إدارة 
في  الصحية  والرعاية  الطبية  الخدمات 

مــمــلــكــة الــبــحــريــن بــفــضــل الله تــعــالــى ثم 
بفضل الــرعــايــة الــدائــمــة مــن لــدن صاحب 
خليفة  آل  عيسى  بن  حمد  الملك  الجلالة 
للقوات  الأعلى  القائد  المعظم  البلاد  ملك 
المسلحة، وبمتابعة صاحب السمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد 
نائب القائد الأعلى للقوات المسلحة رئيس 
مجلس الوزراء، منوهًا بالاهتمام المستمر 
تطور  استدامة  في  المجلس  يوليه  الــذي 
وتحسين  الطبية  والأنــظــمــة  المؤسسات 
جودتها لمواكبة التحديث في هذا المجال 

الحيوي بما يخدم المواطن والمقيم.

 اســتــقــبــل الــفــريــق طـــارق بــن حــســن الحسن 
العلمي  الــمــجــلــس  رئــيــس  الــشــرطــة  رئــيــس 
للأكاديمية الملكية للشرطة، أمس، الرائد علي 
بوكمال،  خالد  أحمد  والرائد  السادة،  عبدالله 
والرائد إبراهيم أحمد الزومان، وذلك بمناسبة 
جامعة  من  الماجستير  درجة  على  حصولهم 
نايف العربية للعلوم الأمنية بالمملكة العربية 
السعودية وأكاديمية الشرطة بجمهورية مصر 
الشرطة  رئيس  هنّأ  اللقاء،  وخــال  العربية. 
الأكــاديــمــي  الإنـــجـــاز  هـــذا  بمناسبة  الــضــبــاط 
والتي  رسالاتهم  بمضامين  مشيدًا  المتميز، 
وتأثيره  الاصطناعي  )الذكاء  بعناوين  كانت 

التحديات   : البحريني  الوطني  الأمــن  على 
والفرص(، )العمالة الوافدة ومدى تأثيرها على 
الأمن الوطني بدول الخليج العربي(، )أهمية 
بين  المعلوماتي  التكامل  عملية  ومعوقات 
الاستقرار  الدولة ودورها في تحقيق  أجهزة 
لأقسام  الأمنية  الخدمات  )تطوير  الأمــنــي(، 
الأمني  الأداء  فــي جـــودة  ــا  الــشــرطــة ودورهــ
البحرين(، وبما حققوه  بالتطبيق على مملكة 
من تفوق علمي يعكس حرص منتسبي وزارة 
العلمي،  التحصيل  مواصلة  على  الداخلية 
بما  التخصصية،  وخبراتهم  معارفهم  وتنمية 
بمستوى  والارتــقــاء  الأداء  تطوير  في  يسهم 
ــرأ الــمــوضــوع كــامــاً  ــ الــكــفــاءة الــمــهــنــيــة. )اقـ

بالموقع الإلكتروني(

إشادة  بجهود “الأعلى للصحة” في تطوير الخدمات الطبيةإشادة  بجهود “الأعلى للصحة” في تطوير الخدمات الطبية

الاستثمار في تأهيل الكوادر يدعم تطوير الأداء الأمنيالاستثمار في تأهيل الكوادر يدعم تطوير الأداء الأمني

قوة الدفاع

وزارة الداخلية

الشباب البحريني شريك أساس في مسيرة التنمية

أكـــد مــحــافــظ الــمــحــافــظــة الــجــنــوبــيــة ســمــو الشيخ 
الدولي  الشباب  أن يوم  آل خليفة،  خليفة بن علي 
شباب  يقدمه  بما  للاحتفاء  وطنية  مناسبة  يمثل 
نوعية  ــجــازات  وإن إســهــامــات  مــن  البحرين  مملكة 
في مختلف المجالات، وما يتمتعون به من طاقات 
وإمكانات تؤهلهم لمواصلة مسيرة البناء والتنمية، 
بما يعكس ما يحظى به الشباب من دعم واهتمام 
من صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة 
ملك البلاد المعظم، ومتابعة واهتمام صاحب السمو 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء إيمانًا بأن الشباب هم الثروة 
الوطنية الحقيقية، وأحد أهم ركائز تحقيق تطلعات 
مملكة البحرين نحو مستقبل أكثر ازدهارًا وتقدمًا.

وأشاد سمو المحافظ، بما يوليه سمو الشيخ ناصر 
للأعمال  الملك  جــالــة  ممثل  خليفة،  آل  حمد  بــن 
متواصل  اهتمام  من  الشباب،  وشــؤون  الإنسانية 

في  دورهـــم  وتــعــزيــز  البحريني،  الــشــبــاب  بتمكين 
الــمــبــادرات  مــن خـــال  الــوطــنــيــة،  التنمية  مــســيــرة 
وفتح  مهاراتهم  صقل  فــي  تسهم  التي  والــبــرامــج 

آفاق أوسع أمام طموحاتهم وتطلعاتهم.

الدور  الجنوبية،  المحافظة  محافظ  سمو  ثمن  كما 
بن حمد  خالد  الشيخ  به سمو  الــذي يضطلع  البارز 
آل خــلــيــفــة، رئــيــس الــهــيــئــة الــعــامــة لــلــريــاضــة، في 
حضور  وتعزيز  الــريــاضــي،  والقطاع  الشباب  دعــم 
البحرينية الشابة، بما يسهم في ترسيخ  الكفاءات 
مواصلة  على  وتشجيعهم  والإنــجــاز،  التميز  ثقافة 
العطاء ورفع اسم مملكة البحرين عاليًا في مختلف 

المحافل الإقليمية والدولية.
الجنوبية  المحافظة  أن  إلى  المحافظ،  وأشار سمو 
تحرص على دعم الشباب من خلال تنظيم مختلف 
لترسيخ  تهدف  التي  النوعية  والبرامج  المبادرات 
مفهوم الشراكة المجتمعية وترسيخ نهج التواصل 
محفزة  بيئة  توفير  إلــى  بــالإضــافــة  الــشــبــاب،  بين 
لــإبــداع والابــتــكــار، معربًا ســمــوه عــن اعــتــزازه بما 
وإنجازات،  نجاحات  من  البحريني  الشباب  يحققه 
متمنيًا لهم دوام التوفيق والتميز، ومواصلة مسيرة 
الــوطــن ورفـــع رايــتــه فــي مختلف  الــعــطــاء لخدمة 

الميادين.

محافظ المحافظة الجنوبية

وزارة الداخلية

تعزيز الشراكة وترسيخ نهج التواصل معهم... سمو محافظ الجنوبية:

ا خلال الفصل التشريعي السادس المحفوظ يتقدم بـ 29 مقترحًا نيابيًّ

النائب  الــنــواب  مجلس  عضو  تقدم   
ا  جلال المحفوظ، بـ 29 مقترحًا نيابيًّ
الــســادس  التشريعي  الــفــصــل  خـــال 
من  عـــددًا  تناولت   ،)2026  -  2022(
في  والــخــدمــيــة،  المعيشية  الملفات 
الأساسية  الــرواتــب  زيـــادة  مقدمتها 
 ،%  25 بنسبة  الــحــكــومــة  لموظفي 
وتــوســيــع نــطــاق الــمــســتــفــيــديــن من 
علاوة غلاء المعيشة، وتعزيز أولوية 
الشركات  وظــائــف  فــي  البحرينيين 

المملوكة للدولة.
ــن مكتب  ــادر عـ ــ وبــحــســب مــلــف صـ
المقترحات  شملت  فقد  المحفوظ، 
ملفات الرواتب والتوظيف والإسكان 

والخدمات  الأســـرة  ودعــم  والصحة 
الحكومي،  الأداء  وتــطــويــر  الــعــامــة 
فيما تمت الموافقة على 22 مقترحًا 
وإحالتها إلى الحكومة، بينما سُجلت 
7 مقترحات أخرى ضمن المقترحات 
التي عُرضت بشأنها الرسائل الواردة 
التعليق  وتـــم  ــواب  ــن ال مجلس  ــام  أمـ

عليها.
ومــــن أحـــــدث الـــمـــقـــتـــرحـــات، دعـــوة 
آلية  في  النظر  إعــادة  إلى  المحفوظ 
احــتــســاب اســتــحــقــاق عــــاوة غــاء 
الاستحقاق  يعتمد  بحيث  المعيشة، 
بعد  للمواطن  الصافي  الــدخــل  على 
ــقــطــاعــات الــحــكــومــيــة  خــصــم الاســت
الإلزامية، ومنها الخدمات والقروض 
التأمينية  والاشــتــراكــات  الإسكانية 

 ،%  1 بنسبة  الــتــعــطــل  واســتــقــطــاع 
يناير  في  المقترح  تقديم  تم  حيث 
الدعم  استحقاق  ربط  بهدف   ،2026
للمواطن  المتبقي  الفعلي  بــالــدخــل 

الدخل  احتساب  مــن  ــدلًًا  ب والأســـرة، 
قبل الاستقطاعات.

لشمول  بمقترح  المحفوظ  تقدم  كما 
البحرينيات المتزوجات من مواطني 
الــخــلــيــجــي  الـــتـــعـــاون  مــجــلــس  دول 
ــمــعــيــشــة، شــريــطــة  بـــعـــاوة غــــاء ال

الإقامة الدائمة في البحرين.
رفع  اقــتــرح   ،2025 أغسطس  وفــي 
 %  25 بنسبة  الأســاســيــة  ــرواتـــب  الـ
ورواتب  درجات  على جميع جداول 
الوظائف الحكومية، في ظل ارتفاع 
إنشاء  جانب  إلى  المعيشة،  تكاليف 
ذوي  لتوظيف  ثــابــت  دعـــم  بــرنــامــج 
والخاص  العام  القطاعين  في  الهمم 
ــرأ  ــ ــم الـــــرواتـــــب. )اقـ ــ ــال دعـ ــ مــــن خـ
الموضوع كاملًًا بالموقع الإلكتروني(

جلال المحفوظ

زيادة الرواتب والتوظيف والإسكان والصحة أبرز الملفات
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أقامتها  الــتــي  النقاشية  الجلسة  أن  المناعي  زيــن  أكـــدت   ”^“
على  أعمق  بصورة  للتعرف  فرصة  شكلت  الخليفية  المبرة  مؤسسة 
ما  أبــرز  أن  إلى  مشيرة  بالقيادة،  وارتباطها  الوطنية  الهوية  مفهوم 
وإنما  قائدًا فحسب،  الفرد  يكون  ألا  أهمية  هو  المشاركون  به  خرج 
إلى ممارسات  ترجمتها  وقــادرًا على  الوطنية  بهويته  قائدًا متمسكًا 

في حياته.
منذ  والناشئة  الأطفال  لدى  القيم  تعمل على غرس هذه  الخليفية  المبرة  إن مؤسسة  وقالت 
الصغر، من خلال مجموعة من البرامج والمبادرات، من بينها “إثراء” و “واثق” و “رايات”، مؤكدة 
أن هذه المبادرات لا تقتصر على كونها برامج تقدم للمشاركين، وإنما تحمل في مضمونها قيمًا 
تسعى المؤسسة إلى غرسها وترسيخها في الأجيال الشابة. وأشارت إلى أن أمين سر مؤسسة 
المبرة الخليفية الشيخة هالة بنت محمد آل خليفة تناولت خلال الجلسة عددًا من المرتكزات 
المهمة في القيادة، من بينها الاستمرارية والثقة والعزيمة والإصرار، إلى جانب أهمية امتلاك 

الإنسان حلمًا ورؤية واضحة يسير وفقهما. )اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.

المبرة  مؤسسة  أمين سر  أكدت   ”^“
ــنــت محمد  الــخــلــيــفــيــة الــشــيــخــة هـــالـــة ب
أســاس  يــمــثــلــون  الــشــبــاب  أن  خليفة  آل 
والعمود  الوطنية،  الهوية  على  المحافظة 
في  البحرين  مملكة  عليه  سترتكز  الــذي 
دورهــم  أهمية  على  مــشــددة  المستقبل، 
والقيم  الهوية  صون  مسؤولية  حمل  في 

الوطنية ونقلها إلى الأجيال المقبلة.
عن  محمد  بنت  هــالــة  الشيخة  وأعــربــت 
ــقــاء الــشــبــاب الــمــشــاركــيــن،  ــل ســعــادتــهــا ب
في  وتنوع  تميز  من  أظهروه  بما  مشيدة 
الأسئلة والمداخلات التي طرحوها خلال 

الجلسة.
ــدت أن ذلـــك يــعــكــس الــجــهــود الــتــي  ــ وأكـ
ــي تــعــلــيــم الــشــبــاب  ــحــكــومــة فـ تــبــذلــهــا ال

وتطوير قدراتهم، مشيرة إلى أن البحرين 
تــزخــر بــشــبــاب مــتــمــيــز يــمــتــلــك الــطــاقــات 

والإمكانات.
التي  الأســاســيــة  الــرســالــة  أن  إلــى  ولفتت 
حرصت على إيصالها خلال الجلسة تتمثل 
فــي أن الــشــبــاب هــم الــركــيــزة الأســاســيــة 
للمحافظة على الهوية الوطنية، وهم من 
في  المسؤولية  هــذه  عاتقهم  على  ستقع 

المستقبل.
تتبناه  الــذي  التوجه  أهمية  إلى  وأشــارت 
الهوية  ترسيخ  فــي  والــقــيــادة  الحكومة 
ــمــحــافــظــة عــلــيــهــا، مــؤكــدة  الــوطــنــيــة وال
النهج  هــذا  على  السير  مواصلة  ضـــرورة 
وتعزيز هذه القيم لدى الأجيال الشابة بما 

يضمن استمراريتها مستقبلًًا.

المناعي: الهوية الوطنية أساس المناعي: الهوية الوطنية أساس 
في بناء القيادة لدى الشبابفي بناء القيادة لدى الشباب

هالة بنت محمد: الشباب حماة الهوية الوطنيةهالة بنت محمد: الشباب حماة الهوية الوطنية

التطورات المتسارعة لا تتعارض مع التمسك بالعادات البحرينية الأصيلة
أقامت مؤسسة المبرة الخليفية جلسة نقاشية 
لأمين سر المؤسسة الشيخة هالة بنت محمد آل 
خليفة، تناولت خلالها مفاهيم القيادة والهوية 
البحريني  الإنـــســـان  بــنــاء  وأهــمــيــة  الــوطــنــيــة، 
وسط  الــشــبــاب،  لــدى  القيم  منظومة  وتــعــزيــز 
مشاركة وتفاعل من الشباب الذين قدموا عددًا 

من المداخلات والأسئلة خلال الجلسة.
خليفة  آل  محمد  بنت  هالة  الشيخة  وتطرقت 
في  وأثرها  القيادة  مفهوم  إلى  الجلسة  خلال 
وجــود  مــن  تبدأ  الــقــيــادة  أن  مــؤكــدة  المجتمع، 
حلم ورؤيــة واضــحــة، إلــى جانب الــقــدرة على 
اتخاذ القرارات والتعامل مع التحديات وإيجاد 
لا  القيادة  أن  إلــى  مشيرة  للمشكلات،  الحلول 
المناصب، بل تبدأ من الأســرة، إذ  تقتصر على 

يمثل الوالدان نموذجًا قياديًا داخل المنزل.
وتـــنـــاولـــت تــجــربــتــهــا فـــي الــعــمــل الــمــجــتــمــعــي، 

موضحة أن مؤسسة المبرة الخليفية بدأت منذ 
مختلف  إلــى  ميدانية  زيـــارات  بتنفيذ  سنوات 
الــمــحــافــظــات والــمــنــاطــق بــهــدف الــتــعــرف على 
من  الشباب  وكــان  المجتمع،  أفــراد  احتياجات 
أبرز الفئات التي حظيت بالاهتمام؛ انطلاقًا من 
التركيز على “بناء الإنسان” وإعداده للمستقبل.
ــدت أهــمــيــة تــعــزيــز الــهــويــة الــوطــنــيــة لــدى  وأكــ
ــعــادات  الأجــيــال الــشــابــة، والــمــحــافــظــة عــلــى ال

ــمـــوروث الــبــحــريــنــي، لافــتــة إلــى  والــتــقــالــيــد والـ
التي  المتسارعة  التطورات  على  الانفتاح  أن 
يشهدها العالم لا يتعارض مع التمسك بالهوية 

الوطنية.
وتطرقت إلى أهمية المحافظة على المفردات 
والعادات البحرينية الأصيلة وأساليب التعامل 
إلى  ونقلها  البحريني،  المجتمع  بها  يتميز  التي 
الهوية  من  جــزءًا  باعتبارها  المقبلة،  الأجــيــال 

الــوطــنــيــة، إلـــى جــانــب غـــرس قــيــم الاحـــتـــرام 
والتعاون والطيبة في نفوس الشباب.

تواجه  الــتــي  التحديات  الجلسة  تناولت  كما 
المستقبلية،  مــســاراتــهــم  تحديد  فــي  الــشــبــاب 
والجامعة،  الــمــدرســة  مرحلتي  بين  والــفــجــوة 
في  الــشــبــابــيــة  ــــادرات  ــب ــمــ ــ وال الـــبـــرامـــج  ودور 
اهتماماتهم  اكــتــشــاف  عــلــى  الطلبة  مــســاعــدة 
وتطوير مهاراتهم والاستعداد للحياة الجامعية 

والمهنية.
وأشارت الشيخة هالة إلى أن منهج المؤسسة 
يقوم على رصد التحديات والبحث عن حلول 
عملية لها، مع الحرص على إشراك الشباب في 
المبادرات والبرامج والاستماع إلى احتياجاتهم 
ــبــرامــج  ــم، بــمــا يــضــمــن أن تـــكـــون ال ــارهـ ــكـ وأفـ
المقدمة أكثر ارتباطًا بواقعهم وتطلعاتهم. )اقرأ 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.

أمين سر “المبرة الخليفية” تستعرض مفاهيم القيادة والهوية الوطنية وأهمية بناء الإنسان البحريني وتؤكد :

الخميس 13 أغسطس 2026 - 30 صفر 1448 - العدد 6512

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة ش.م.ب
المعلومات الماليـــة المرحليـــة الموحــدة المختصــرة 31 مــــارس 2026

بيان المركز المالي الموحد المختصر 
كما في 31 مارس 2026

بالدينار البحريني
31 مارس 2026

)مراجعة(
31 ديسمبر 2025

)مدققة(
الموجـودات 

استثمارات أدوات حقوق ملكية
عقارات استثمارية
أصول حق الانتفاع

عقار ومنشآت ومعدات

4,618,922
1,987,696
1,471,486

10,961,005

4,808,085
2,022,177
1,492,029

11,105,865
19,039,10919,428,156مجموع الموجودات غير المتداولة

استثمارات أدوات دين
النقد وأرصدة البنوك

ودائع بنكية  
ذمم  تجارية مدينة

مبالغ مستحقة من العقود مع العملاء
المخزون

موجودات أخرى

942,500
1,880,474

14,992,928
516,395
588,851
475,994
960,774

942,500
2,000,060

13,200,710
2,481,262

376,628
539,649
877,477

20,357,91620,418,286مجموع الموجودات المتداولة
39,397,02539,846,442مجموع الموجودات

حقوق الملكية
رأس المال 
أسهم خزينة
الاحتياطيات

الأرباح المستبقاة

1,980,000
)6,786(

5,253,127
27,646,247

1,980,000
)6,786(

5,385,050
28,537,472

34,872,58835,895,736مجموع حقوق الملكية
المطلوبات

الجزء غير المتداول من القروض البنكية
الجزء غير المتداول من مطلوبات الايجار

منافع الموظفين

579,496
1,540,002

350,117

629,966
1,550,606

363,507
2,469,6152,544,079مجموع المطلوبات غير المتداولة

الجزء المتداول من القروض البنكية
ذمم تجارية دائنة 

ذمم دائنة أخرى ومصروفات مستحقة
الجزء المتداول من مطلوبات الايجار

195,649
18,486

1,683,180
157,507

192,026
42,963

1,014,131
157,507

2,054,8221,406,627مجموع المطلوبات المتداولة
4,524,4373,950,706مجموع المطلوبات

39,397,02539,846,442مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

بيان التدفقات النقدية الموحد المختصر 
للثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2026

بالدينار البحريني

31 مارس 2026
)مراجعة(

31 مارس 2025
)مراجعة(

التدفقات النقدية من أنشطة العمليات

2,280,7281,112,260مقبوضات من العملاء

)918,131()786,006(مدفوعات للموردين وللمصروفات التشغيلية

)168,000()168,800(مكافآت أعضاء مجلس الإدارة وأتعاب حضور مدفوعة

1,325,92226,129صافي النقد الناتج من أنشطة العمليات

التدفقات النقدية من أنشطة الاستثمار

)220,138()9,200(شراء عقار ومنشآت ومعدات

12,999,2047,680,000ودائع بنكية تستحق بعد ثلاثة أشهر

)6,700,000()14,791,422(ودائع بنكية مودعة لأكثر من ثلاثة أشهر

415,824317,053فوائد وأرباح أسهم مستلمة

1,076,915)1,385,594(صافي النقد )المستخدم في( / الناتج من أنشطة الاستثمار

التدفقات النقدية من أنشطة التمويل

)10,350()6,250(تبرعات خيرية مدفوعة

)61,980()53,664(مدفوعات قروض بنكية

)72,330()59,914(صافي النقد المستخدم في أنشطة التمويل

1,030,714)119,586(صافي )النقص( / الزيادة في النقد وما في حكمه

2,000,388505,223النقد وما في حكمه في 1 يناير

1,880,8021,535,937النقد وما في حكمه في 30 سبتمبر

بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الأخر الموحد المختصر
للثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2026

بالدينار البحريني

31 مارس 2026
)مراجعة(

31 مارس 2025
)مراجعة(

الإيرادات

428,0842,069,137إيرادات من العقود مع العملاء

207,662197,548إيرادات فوائد

181,785179,422إيرادات أرباح الأسهم

120,08086,076إيرادات أخرى

937,6112,532,183اجمالي الإيرادات

المصروفات

389,778456,320تكاليف الموظفين

39,60777,458تكاليف المواد 

59,166199,237تكاليف العقود الفرعية والتكاليف العامة

209,094215,970استهلاك وإطفاء

47,846283,888مصروفات تشغيلية أخرى

36,48338,949تكلفة التمويل

781,9741,271,822مجموع المصروفات

155,6371,260,361ربح الفترة

الدخل الشامل الآخر
البنود التي لن يتم إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخسارة:

صافي التغير في القيمة العادلة لاستثمارات بالقيمة العادلة من 
)40,925()189,163(خلال الدخل الشامل الآخر 

)40,925()189,163(مجموع الدخل الشامل الآخر للفترة

1,219,436)33,526(مجموع الدخل الشامل للفترة

64 فلس8 فلسالعائد الأساسي والمخفض لكل سهم للفترة

بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد المختصر للثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2026 
بالدينار البحريني

2026 )مراجعة(

رأس المــال
أسهم

خزينة
الاحتياطي
القانوني 

الاحتياطي
العام

احتياطي 
التبرعات 

الخيرية

احتياطي 
القيمة 
المجموعأرباح مستبقاةالعادلة

1,015,003700,000487,2463,182,80128,537,47235,895,736)6,786(1,980,000في 1 يناير 2026

الدخل الشامل للفترة:

155,637155,637------ربح الفترة

)189,163(-)189,163(- -    -    -    -   الدخل الشامل الآخر

)33,526(155,637)189,163( -    -    -    -    -   مجموع الدخل الشامل للفترة

-)63,490(-63,490----التبرعات الخيرية المعتمدة لسنة 2025

-6,250-)6,250(----تبرعات خيرية مستخدمة خلال الفترة

)989,622()989,622(------أرباح أسهم نقدية معلنة لسنة 2025

1,015,003700,000544,4862,993,63827,646,24734,872,588)6,786(1,980,000في 31 مارس 2026  

بالدينار البحريني
2025 )مراجعة(

رأس المــال
أسهم

خزينة
الاحتياطي
القانوني 

الاحتياطي
العام

احتياطي 
التبرعات 

الخيرية
احتياطي 

المجموعأرباح مستبقاةالقيمة العادلة
1,015,003700,000450,6132,915,41527,024,10534,078,350)6,786(1,980,000في 1 يناير 2025

الدخل الشامل للسنة:

الدخل الشامل للفترة:
ربح الفترة

الدخل الشامل الآخر
-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
)40,925(

1,260,361
-

1,260,361
)40,925(

1,260,3611,219,436)40,925(-----مجموع الدخل الشامل للفترة

-)58,770(-58,770----التبرعات الخيرية المعتمدة لسنة 2024

-10,350-)10,350(----تبرعات خيرية مستخدمة خلال الفترة

)989,622()989,622(------أرباح أسهم نقدية معلنة لسنة 2024

1,015,003700,000499,0332,874,49027,246,42434,308,164)6,786(1,980,000في 31 مارس 2025  

اعتمدت المعلومات المالية المرحلية الموحدة المختصرة من قبل مجلس الإدارة في 
11 مايو 2026 ووقعها نيابة عن المجلس:

 فوزي أحمــد كانــــو
رئيس مجلس الإدارة

 زيد خالد يوسف عبدالرحمن
عـضـــو مجـلـــــس الإدارة

ندى فهد | تصوير: أيمن يعقوب

برنامج  أكد أحد منتسبي   ”^“
“إثـــراء الــشــبــاب” أحــمــد الــعــاثــم، أن 
الــجــلــســة الــنــقــاشــيــة مـــع أمــيــن سر 
الشيخة  الخليفية  المبرة  مؤسسة 
كانت  خليفة  آل  محمد  بنت  هالة 
ــي تــعــريــف  ــمـــت فــ ــهـ ــرة، وأسـ ــمـ ــثـ مـ

المؤسسة  تتبناها  التي  بالقيم  أعمق  بــصــورة  المشاركين 
وكيفية ترجمتها إلى ممارسات وأفعال واقعية.

لا  الخليفية  المبرة  مؤسسة  تحملها  التي  القيم  إن  وقــال 
تقتصر على مبادئ مكتوبة على الورق، بل تنعكس بصورة 
واضحة في طريقة عملها والرسائل التي تسعى إلى إيصالها 
للشباب، إلى جانب انعكاسها على منتسبي برامج المؤسسة. 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.

العاثم: قيم “المبرة العاثم: قيم “المبرة 
الخليفية” تصنع شبابا الخليفية” تصنع شبابا 

مؤثرا في المجتمعمؤثرا في المجتمع
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النتائج المالية المرحلية الموحدة المختصرة
لفتـرة السـتة أشهـر المنتهـية في 30 يونيـو 2026

تم استخراج  كلٍ من بيان المركز المالي الموحد المختصر، وبيان الدخل الموحد المختصر، وبيان  التغيرات في حقوق الملكية الموحد المختصر وبيان التدفقات النقدية الموحد المختصر، من المعلومات المالية المرحلية الموحدة المختصرة لشركة بنك الإثمار 
ش.م.ب.)م( لفترة الستة أشهر المنتهية في ٣0 يونيو 202٦، والتي تم اعتمادها من قبل مجلس الإدارة وتم مراجعتها من قبل السادة/ كي بي إم جي فخرو، مملكة البحرين، الذين أصدروا رأياً غير متحفظ عليها بتاريخ  ١2 أغسطس 202٦.

صاحب السمو الملكي الأمير عمرو محمد الفيصل
رئيس مجلس الإدارة

إلهام حسن
عضو مجلس الإدارة

ميسان المسقطي
الرئيس التنفيذي

بنك الإثمار ش.م.ب.)م( سجل تجاري: ١-٩٩٣٣٦، ص.ب: 2820، برج السيف، ضاحية السيف، مملكة البحرين.
www.ithmaarbank.com :الموقع الإلكتروني info@ithmaarbank.com :هاتف: ٥8٥000 ١7 )٩7٣+(، فاكس: ٥8٥١٥١ ١7 )٩7٣+(، البريد الإلكتروني

مرخص من قبل مصرف البحرين المركزي كبنك تجزئة إسلامي.

بيان الدخل الموحد المختصر
)كافة المبالغ موضحة بآلاف الدنانير البحرينية ما لم يذكر خلاف ذلك(

للثلاثة أشهر المنتهية في 30 يونيوللستة أشهر المنتهية في 30 يونيو

2026
)مراجعة(

202٥
)مراجعة(

2026
)مراجعة(

202٥
)مراجعة(

الدخل

٣0,٦١4          ٣٥,٥٩2         ٥8,7٥2          ٦٦,87٣         الدخل من عقود التمويلات

٣١,7٦2          28,٥٩8         ٦7,٦٩٣          ٥٩,00٣        الدخل من استثمارات 

٦,٦80 8,07٥           ١٣,١0٩ ١٥,٥١7         إيرادات أخرى، صافي

)١,8٣4()١,٦2١(         )٣,٦27()2,٩١4(        مصروفات التمويل على إيداعات من المؤسسات المالية وغير المالية

٦7,222 70,644         ١٣٥,٩27 138,479       صافي الدخل

١٩١ ١١8              ١٩٦ 2١٣              الحصة من أرباح شركات زميلة محتسبة بطريقة حقوق الملكية

٦7,4١٣ 70,762         ١٣٦,١2٣ 138,692       إجمالي الإيرادات
     

المصروفات

١8,١24          2١,٥20         ٣7,228          4١,2٣٩         المصروفات التشغيلية

2,٥٥4            2,788           4,٩٣0            ٥,٥٣8           الاستهلاك والإطفاء

20,٦78 24,308         46,77742,١٥8إجمالي المصروفات

 الربح قبل مخصصات انخفاض القيمة والدخل العائد لشبه 
91,915٩٣,٩٦٥46,4544٦,7٣٥     حقوق الملكية والضريبة

4,٣٩١١4٩١,٥8٦)١٣2(مخصصات الانخفاض في القيمة والخسائر الائتمانية المتوقعة - صافي

48,٣2١ 46,603         ٩8,٣٥٦ 91,783         ربح الفترة قبل الدخل العائد لشبه حقوق الملكية والضريبة

)٣٦,0٦2()٣7,0٣٣(       )72,2١٣()70,224(       مطروحاً: صافي الربح المنسوب إلى شبه حقوق الملكية

١2,2٥٩ 9,570           2٦,١4٣ 21,559         الربح قبل الضرائب الخارجية

)8,٩2٩()٦,8٦٦(         )١٩,04٦()١٥,١٣٣(      مصروفات الضرائب

٣,٣٣0 2,704           7,0٩7 6,426           ربح الفترة

العائد إلى:

١,4٦7            7٩7              2,804            2,220           مساهمي البنك

١,8٦٣            ١,٩07           4,2٩٣            4,20٦           حصة غير مسيطرة

           6,426            7,0٩7           2,704            ٣,٣٣0

بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد المختصر 
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2026
)كافة المبالغ موضحة بآلاف الدنانير البحرينية ما لم يذكر خلاف ذلك(

الاحتياطياترأس المال30 يونيو 2026 )مراجعة(
 أرباح

مستبقاة

إجمالي حقوق 
الملكية العائدة 

 لمساهمي
البنك

حصص غير 
مسيطرة

إجمالي 
حقوق
الملكية

6,47154,94055,681110,621)51,531( 100,000في 1 يناير 2026

2,2202,2204,20٦6,426--ربح الفترة

)1,158()١,١٥8(----الدخل الشامل الآخر للفترة

2,2202,2203,0485,268--إجمالي الدخل الشامل الآخر للفترة

)2,400()2,400(----الحركة من توزيعات الأرباح من قبل الشركات التابعة

)889()88٩(----انخفاض المساهمة في شركة تابعة

8,69157,16055,440112,600)51,531(100,000في 30 يونيو 2026 

بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد المختصر 
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 202٥
)كافة المبالغ موضحة بآلاف الدنانير البحرينية ما لم يذكر خلاف ذلك(

الاحتياطياترأس المال٣0 يونيو 202٥ )مراجعة(
 أرباح

مستبقاة

إجمالي حقوق 
الملكية العائدة 

 لمساهمي
البنك

حصص غير 
مسيطرة

إجمالي 
حقوق
الملكية

2,٥08٥0,٥٣7٥٥,٦٣١١0٦,١٦8)٥١,٩7١(١00,000 في ١ يناير 202٥

2,8042,8044,2٩٣7,0٩7--ربح الفترة

)2,088()2,088(----الدخل الشامل الآخر للفترة

2,8042,8042,20٥٥,00٩--إجمالي الدخل الشامل الآخر للفترة

)2,72٩()2,72٩(----الحركة من توزيعات الأرباح من قبل الشركات التابعة

)١,٦20()١,٦20(----انخفاض المساهمة في شركة تابعة

٥,٣١2٥٣,٣4١٥٣,487١0٦,828)٥١,٩7١(١00,000في ٣0 يونيو 202٥ 

بيان المركز المالي الموحد المختصر
)كافة المبالغ موضحة بآلاف الدنانير البحرينية ما لم يذكر خلاف ذلك(

كما في
30 يونيو 2026

)مراجعة(

كما في
٣١ ديسمبر 202٥

)مدققة(

الموجودات

١٦٥,٩04 ١84,٦42                   نقد وأرصدة لدى مصارف والمصارف المركزية

7١,٥4٣ ١٥٣,٥0٥                   إيداعات سلع لدى مصارف ومؤسسات مالية أخرى

١,٥١٩,8١٥ ١,440,848                عقود التمويل

٩١4,8٩0 ١,02٦,٣٥8                أوراق مالية استثمارية  

4,٣48 4,٦٦7                       استثمارات في شركات زميلة

70,7٦8 8٣,7٩٣                     موجودات أخرى

١,24٣ ٣78                          استثمارات عقارية

٥٣,٩٩٥ ٥4,١7٣                     عقارات قيد التطوير

٩٣,8٥7 ٩٦,٥80                     ممتلكات ومعدات

٥,2١2 ٦,27٥                       موجودات غير ملموسة

2,٩0١,٥7٥ 3,051,219                إجمالي الموجودات

المطلوبات وشبه حقوق الملكية وحقوق الملكية

٩2٩,٣7٦ ١,0٦8,٣7٣                 حسابات جارية للعملاء

4١7,٦١7 ٣4٩,0٥2                    مبالغ مستحقة لمصارف ومؤسسات مالية ومؤسسات أخرى  

١2٥,٥٩٩ ١١7,082                    المطلوبات الأخرى

١,472,٥٩2 1,534,507                 إجمالي المطلوبات

1,404,112١,٣١8,٣٦2شبه حقوق الملكية

حقوق الملكية  

 ١00,000                     ١00,000                    رأس المال

)٥١,٥٣١()٥١,٥٣١(الاحتياطيات

٦,47١ 8,٦٩١                        أرباح مستبقاة 

٥4,٩40 57,160                      إجمالي حقوق الملكية العائدة لمساهمي البنك

٥٥,440٥٥,٦8١حصة غير  مسيطرة

112,600١١0,٦2١إجمالي حقوق الملكية

3,051,2192,٩0١,٥7٥إجمالي المطلوبات وشبه حقوق الملكية وحقوق الملكية

بيان التدفقات النقدية الموحد المختصر 
)كافة المبالغ موضحة بآلاف الدنانير البحرينية ما لم يذكر خلاف ذلك(

للستة أشهر المنتهية في

30 يونيو 2026 
)مراجعة(

٣0 يونيو 202٥
)مراجعة(

الأنشطة التشغيلية 

21,5592٦,١4٣صافي الربح قبل الضرائب من:

تعديلات في: 

4,٩٣0                      ٥,٥٣8                       الاستهلاك والإطفاء

)4,٣٩١(                    ١٣2                          مخصص / )عكس مخصص( الانخفاض في القيمة - صافي

)٦7,٦٩٣(                 )٥٩,00٣(                   دخل من أوراق مالية استثمارية  

١,٣8٩                      ١,٣٣4                       تكلفة التمويل على صافي التزام الإجارة

)١٩٦(                      )2١٣(                        الحصة من أرباح شركات زميلة محتسبة بطريقة حقوق الملكية

)24(                        )٣2٥(                        ربح من بيع ممتلكات ومعدات

)٣٩,842()30,978(خسائر تشغيلية قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية

صافي التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:

الأرصدة لدى المصارف تستحق بعد تسعين يوماً بما في ذلك أرصدة لدى المصارف
)١,٥٣2(                    ٣,0٣٩                         المركزية تتعلق بالحد الأدنى للاحتياطي

)٩٦,٥٥7(                  8٦,828                     عقود التمويل 

)١2,٥87(                 )١7,٥70(                  موجودات أخرى

١47,٦4٦                 ١٣2,48٣                   الحسابات الجارية للعملاء

)٩8,48٩(                 )78,٩78(                   مبالغ مستحقة لمصارف ومؤسسات مالية ومؤسسات أخرى

)٥,040(                    8,٦٣2                       المطلوبات الأخرى

١27,١2٩                 77,٣١7                     شبه حقوق الملكية

)2٥,٥١7(                 )24,0١0(                   الضرائب المدفوعة

)4,78٩(                    156,763                   صافي النقد الناتج من / )المستخدم في( الأنشطة التشغيلية 

الأنشطة الاستثمارية

٣8,٩72                   )4٥,٦١٦(                   أوراق مالية استثمارية

)١0,٥٦٩(                 )٥,٦20(                     ممتلكات ومعدات

28,40٣                   )51,236(                   صافي النقد )المستخدم في( / الناتج من الأنشطة الاستثمارية 

الأنشطة التمويلية

)2,٥٩2(                   )2,٦١2(                     سداد صافي مستحقات الإجارة

)2,٥٩2(                   )2,612(                     صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية

)١,0٩4(                   40٣                          تسويات تحويل العملات الأجنبية

١٩,٩28                   103,318                   صافي الزيادة في النقد وما في حكمه

١8٩,00١                 220,030النقد وما في حكمه في بداية الفترة

 208,٩2٩                 323,348النقد وما في حكمه في نهاية الفترة
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كــشــفــت أحــــدث الإحــصــائــيــات الــمــنــشــورة 
ــوزارة شــــؤون الــبــلــديــات والـــزراعـــة عن  ــ لـ
ــرات الــمــرتــبــطــة  ــؤشــ ــمــ ــ ــن ال مــجــمــوعــة مــ
في  لــلــوزارة  التابعة  والمرافق  بالخدمات 
اتــســاع  تعكس  ــتــي  وال الــبــحــريــن،  مملكة 
نــطــاق الــخــدمــات الــبــلــديــة والإلــكــتــرونــيــة 

المقدمة للمواطنين والمقيمين.
وبــحــســب الأرقــــــام الــمــنــشــورة، بــلــغ عــدد 
الحدائق في مملكة البحرين 175 حديقة، 
24 ممشى،  المماشي إلى  فيما وصل عدد 
ــمــرافــق الــعــامــة  فــي مــؤشــر عــلــى حــجــم ال
والترفيهية المتاحة في مختلف المناطق.

12 سوقًا  وأظــهــرت الإحــصــائــيــات وجـــود 

مركزيًا، إلى جانب 7 مراكز لخدمة العملاء، 
الإلكترونية  الخدمات  عــدد  بلغ  حين  في 

التي توفرها الوزارة 43 خدمة.
ــال عــلــى التحول  وفـــي مــؤشــر عــلــى الإقــب
ألــفًــا و422   88 الــــوزارة  الــرقــمــي، سجلت 
 ،2022 عام  خلال  مستلمًا  ا  إلكترونيًّ طلبًا 
ــقــنــوات  ــمــا يــعــكــس حــجــم اســـتـــخـــدام ال ب
والخدمات  المعاملات  لإنجاز  الإلكترونية 
البلدية. وتبرز هذه الأرقام حجم منظومة 
الــخــدمــات والــمــرافــق الــتــي تــشــرف عليها 
بين  والـــزراعـــة،  الــبــلــديــات  شـــؤون  وزارة 
ــواق ومــراكــز  ــ الــحــدائــق والــمــمــاشــي والأسـ
خــدمــة الـــعـــمـــاء، بـــالـــتـــوازي مـــع الــتــوســع 
وتسهيل  ا  إلكترونيًّ الخدمات  تقديم  في 

وصول المستفيدين إليها.

175175 حديقة و حديقة و4343 خدمة إلكترونية و خدمة إلكترونية و8888 ألف طلب ألف طلب فاطمة العلوي: تميز “^” يعكس 
جهودها في تطوير المحتوى

الإنجاز الثلاثي يعكس المسيرة 
المميزة لصحفيي “^” الفائزين

من  تهنئة  برقية  ــبــاد”  “ال صحيفة  تلقّت   
البحرين الإسلامي،  لبنك  التنفيذي  الرئيس 
الصحيفة  حصد  بمناسبة  العلوي،  فاطمة 
عددًا من الجوائز ضمن جائزة رئيس مجلس 
أصدق  عن  فيها  عبرت  للصحافة،  الـــوزراء 
وعلى  المناسبة  بهذه  وتبريكاتها  تهانيها 
إنجازها الذي يعكس ما تتميز به الصحيفة 
مــن كــفــاءة ومــهــنــيــة، وجــهــود مــبــذولــة في 
تــطــويــر الــمــحــتــوى الــصــحــافــي والإعــامــي 
وتــعــزيــز حـــضـــوره فـــي مــمــلــكــة الــبــحــريــن، 
متمنية لها دوام التوفيق والنجاح، ومزيدًا 

من الإنجازات.

وكيل  مــن  تهنئة  برقية  “الــبــاد”  صحيفة  تلقّت   
دانة  والنفقة،  الأســري  والتوفيق  للمحاكم  الــوزارة 
خميس عبدالرحمن الزياني، عبرت فيها عن أصدق 
صحيفة  حققته  بــمــا  تبريكاتها  وأطــيــب  تهانيها 
إنــجــازات متميزة فــي جــائــزة رئيس  ــبــاد” مــن  “ال
العاشرة،  دورتــهــا  فــي  للصحافة  ــوزراء  ــ ال مجلس 
بجائزة  عبدالكريم  شيماء  الصحافية  بفوز  وذلــك 
بجائزة  إبراهيم  تحقيق صحافي، وحذيفة  أفضل 
أفضل موقع أو حساب إخباري لمؤسسة صحافية، 
ــزة أفــضــل إنــفــوجــرافــيــك،  وعــمــر الــكــعــابــنــة بــجــائ
الأمير  الملكي  السمو  صاحب  قبل  من  وتكريمهم 
سلمان بن حمد آل خليفة، ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء حفظه الله، مبينة أن هذا التكريم هو تقدير 
لمسيرتهم الحافلة وإسهاماتهم المتميزة وعطائهم 

المشهود في المجال الإعلامي والصحفي.
ا  وأكدت أن هذا التكريم الرفيع يمثل تقديرًا مستحقًّ
ما  ويعكس  بالعطاء،  الــزاخــرة  المهنية  لمسيرتهم 

ومــكــانــة متميزة  وكــفــاءة  خــبــرة  مــن  بــه  يتمتعون 
ــا قــدمــوه  فــي الــوســط الــصــحــفــي والإعـــامـــي، ومـ
على مدى سنوات من جهود مخلصة أسهمت في 
البحرينية وتعزيز رسالتها  إثراء مسيرة الصحافة 

الوطنية ودورها البناء في خدمة المجتمع. 

لما  للجائزة يحمل دلالة خاصة،  نيلهم  وأكملت أن 
الإعلامية  للقامات  تقدير  من  الجائزة  هذه  تمثله 
الصحافة  مسيرة  في  واضحة  بصمة  تركت  التي 
ترسيخ  فــي  واقــتــدار  بمهنية  وأسهمت  الوطنية، 
قــيــم أمــانــة الــكــلــمــة والــمــوضــوعــيــة والــمــصــداقــيــة 
الصحافة  دور  تعزيز  وفــي  المهنية،  والمسؤولية 
التي  والتقدم  التنمية  مسيرة  في  فاعل  كشريك 
الإنــجــاز  هــذا  أن  لافــتــة  البحرين،  مملكة  تشهدها 
الصحفية  لــأســرة  واعـــتـــزاز  فــخــر  مــصــدر  يشكل 
والإعــامــيــة الــبــحــريــنــيــة، ويــجــســد مــا تــحــظــى به 
ظل  في  واهتمام،  تقدير  من  الوطنية  الكفاءات 
الرعاية الكريمة التي تحظى بها الصحافة والإعلام 
من حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
ورعــاه،  المعظم حفظه الله  البلاد  ملك  خليفة،  آل 
والدعم المتواصل من صاحب السمو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة، ولي العهد رئيس مجلس 

الوزراء حفظه الله.
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بيان التدفقات النقدية المختصر لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2026م

فترة الستة أشهر
المنتهية في

30 يونيو 2026
)مراجعة(

فترة الستة أشهر
المنتهية في 

30 يونيو 2025
)مراجعة(

الأنشطة التشغيلية

589,772 384,340 صافي ربح الفترة

التسويات:

215,733 246,410 إستهلاك ممتلكات والات ومعدات

15,756 29,835 إطفاء حق استخدام الموجودات

48,256 46,220 تكاليف التمويل

 160  -  خسائرمن استبعاد الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

خسائر القيمة العادلة غير المحققة على الموجودات المالية بالقيمة المالية بالقيمة العادلة من خلال 
الربح أو الخسارة

 1,916  63,695 

 )22,081( 1,831 خسائر /)أرباح( غير محققة من صرف العملات الأجنبية

 )160,115( )145,358( دخل فوائد  وأرباح أسهم

 )13,307( )14,560(إطفاء الدخل المؤجل

التغييرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:

 23,236  774,172  المخزون

 14,215  )916,405( ذمم تجارية وذمم مدينة أخرى

 )93,984( 328,237  ذمم تجارية وذمم دائنة أخرى

)35,799( 8,490 منافع نهاية الخدمة للموظفين - صافي

645,537 745,128 صافي النقد  الناتج من الأنشطة  التشغيلية

الأنشطة الإستثمارية

شراء ممتلكات وآلات ومعدات
مقبوضات من استبعاد موجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

مقبوضات من استحقاق موجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة
مقبوضات من إستحقاق موجودات مالية بالتكلفة المطفأة

دخل فوائد و أرباح اسهم مستلم

)94,237(
 353,027

 - 
 - 

 145,358 

)246,316(
 - 

 4,526
 250,000

 160,115 

 168,325  404,148 صافي النقد الناتج من الأنشطه الإستثمارية

الأنشطة التمويلية

المدفوعات من المبلغ الأساسي لالتزامات الإيجار
صافي الحركة في القروض قصيرة الأجل

تكاليف التمويل مدفوعة
أرباح أسهم مدفوعة

)33,874( 
 264,408 
)46,220( 
)367,143( 

)27,467( 
 258,993 
)48,256( 
)428,335( 

 )245,065( )182,829(صافي النقد المستخدم  من الأنشطة التمويلية

 568,797  966,447 صافي الزيادة  في النقد وما في حكمه

 940,785  1,341,468 النقد وما في حكمه كما في بداية الفترة

1,509,582 2,307,915 النقد وما في حكمه كما في نهاية الفترة

بيان المركز المالي المختصر كما في 30 يونيو 2026م

30 يونيو 2026
)مراجعة(

31 ديسمبر 2025
)مدققة(

الموجـودات 

الموجـودات غير المتـداولة

 5,947,218  5,795,045 ممتلكات وآلات ومعدات

 465,754  872,915 حق استخدام الموجودات

 3,533,596  3,493,147 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

 9,946,568  10,161,107مجموع الموجـودات غير المتـداولة 

الموجودات المتداولة

 539,461  182,687 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

 3,652,666  2,878,494 المخزون

 3,212,769  4,129,174 ذمم تجارية وذمم مدينة وأخرى

 1,341,468  2,307,915 النقد وما في حكمه

 8,746,364  9,498,270 مجموع الموجودات المتداولة

 18,692,932  19,659,377 مجموع الموجودات 

حقوق الملكية والمطلوبات 

حقوق الملكية

 3,120,928  3,120,928 رأس المال

 9,382,778  9,342,329 الاحتياطات 

 )122,398( )122,398(أسهم خزينة

 3,674,607  3,691,804 الأرباح المستبقاة

 16,055,915  16,032,663 مجموع حقوق المساهمين

المطلوبات
المطلوبات غير المتداولة

 565,863  951,394 التزامات الإيجار

 179,315  164,755 الدخل المؤجل

 22,713  31,203 منافع نهاية الخدمة للموظفين

 767,891  1,147,352 مجموع المطلوبات غير المتداولة

المطلوبات المتداولة

 858,075  1,122,483 قروض قصيرة الأجل

 21,404  38,995 التزامات الإيجار

 960,525  1,288,762 ذمم تجارية وذمم دائنة وأخرى

 29,122  29,122 الدخل المؤجل

 1,869,126  2,479,362 مجموع المطلوبات المتـداولة

 2,637,017  3,626,714 مجموع المطلوبات

 18,692,932  19,659,377 مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

بيان التغييرات في حقوق الملكية المختصر لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2026م
الاحتياطيات

إحتياطي الإحتياطي العامالإحتياطي القانونيرأس المــال
التطويروتقلبات 

أسعار المواد الخـام

 إحتياطي القيمــة
العادلــة للإستثمارات

المجموعأسهم الخزينةالأرباح المستبقاهالمجموع

2026 )مراجعة(

الرصيد في 1 يناير 2026
ربح الفترة

 الدخل الشامل الآخر للفترة
أرباح أسهم معلنة عن 2025

 3,120,928 
 - 
 - 
 - 

 1,560,464 
 - 
 - 
- 

 3,993,000 
 - 
 - 
- 

 1,000,000 
 - 
 - 
- 

 2,829,314 
 - 

)40,449( 
- 

 9,382,778 
 - 

)40,449( 
- 

 3,674,607 
 384,340 

 - 
)367,143( 

)122,398( 
 - 
 - 
- 

 16,055,915 
 384,340 
)40,449( 
)367,143( 

 16,032,663  )122,398( 3,691,804  9,342,329  2,788,865  1,000,000  3,993,000  1,560,464  3,120,928 الرصيد في 30 يونيو 2026

الاحتياطيات

إحتياطي الإحتياطي العامالإحتياطي القانونيرأس المــال
التطويروتقلبات 

أسعار المواد الخـام

 إحتياطي القيمــة
العادلــة للإستثمارات

المجموعأسهم الخزينةالأرباح المستبقاهالمجموع

2025 )مراجعة(

الرصيد في 1 يناير 2025
ربح الفترة

 الدخل الشامل الآخر للفترة
أرباح أسهم معلنة عن 2024

 3,120,928 
 - 
 - 
 - 

 1,560,464 
 - 
 - 
 - 

 3,993,000 
 - 
 - 
 - 

 1,000,000 
 - 
 - 
 - 

 2,405,238 
 - 

 332,350 
 - 

 8,958,702 
 - 

 332,350 
 - 

 3,200,854 
 589,772 

 - 
)428,335( 

)122,398( 
 - 
 - 
 - 

 15,158,086 
 589,772 
 332,350 
)428,335( 

 15,651,873  )122,398( 3,362,291  9,291,052  2,737,588  1,000,000  3,993,000  1,560,464  3,120,928 الرصيد في 30 يونيو 2025

بيان الربح أو الخسارة المختصر لفترة الستة اشهر المنتهية في 30 يونيو 2026م

للثلاثة أشهر المنتهية في 30 يونيوللستة أشهر المنتهية في 30 يونيو

2026
)مراجعة(

2025
)مراجعة(

2026
)مراجعة(

2025
)مراجعة(

 5,041,111  5,051,946  10,504,553  10,519,568 المبيعـات

 )4,585,359( )4,729,481( )9,486,798( )9,875,131(تكلفـة المبيعـات

 455,752  322,465  1,017,755  644,437 إجمالي ربح الفترة 

 54,209  196,186  93,706  207,412  إيرادات تشغيلية أخرى 

 )259,231( )272,437( )569,853( )573,223(مصروفات تشغيلية أخرى 

 250,730  246,214  541,608  278,626 الربح من العمليات

 14,666  23,009  160,115  153,850 دخل الإستثمارات 

 )24,092( )25,612( )48,256( )46,220(تكاليف تمويل

خسائرالقيمة العادلة غير المحققة  على  الموجودات المالية 
 )28,896( )2,724( )63,695( )1,916(بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

 212,408  240,887  589,772  384,340 صافي ربح الفترة

6.94 7.87 19.28 12.56  العائد الأساسي والمخفف على السهم )فلس(

بيان الدخل الشامل المختصر لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو2026م

للثلاثة أشهر المنتهية في 30 يونيوللستة أشهر المنتهية في 30 يونيو

2026
)مراجعة(

2025
)مراجعة(

2026
)مراجعة(

2025
)مراجعة(

 212,408  240,887  589,772  384,340 صافي ربح  الفترة

الدخل الشامل الآخـر

البنود التي لن يتم إعادة تصنيفها إلى بيان الربح أو الخسارة

)خسائر(/ أرباح القيمة العادلة على الموجودات المالية 
31,137 22,076 332,350 )40,449(بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

31,137 22,076 332,350 )40,449(الدخل الشامل الأخر للفترة

243,545 262,963 922,122 343,891 مجموع الدخل الشامل للفترة

المعلومات المالية المرحليةالمختصرة 30 يونيو 2026م  
 شـركـة دلمــون للـدواجــن )ش . م . ب(  

* اعتمدت البيانات المالية المرحلية الموجزة لفترة الستة 
مجلس  قبل  من   2026 يونيو   30 في  المنتهية  أشهر 
على  الإطلاع  ويمكن   2026 أغسطس   12 في  الادارة 
الشركة  موقع  خلال  من  متكامل  بشكل  المالية  البيانات 

www.dawajen.bh الإلكتروني

روجعت المعلومات المالية من قبل
كي بي إم جي فخرو

عصام عبدالحميد زينل 
رئيــس مجلــس الإدارة

عبدالله جاسم الأحمد
  نائب رئيس مجلس الإدارة

الحكمة  جمعية  رئيس  أن  “الــبــاد”  علمت 
لــلــمــتــقــاعــديــن ســعــيــد الــســمــاك يــمــر بحالة 
صحية حرجة، وذلك بعد خضوعه لعملية 
الشخصيات  من  السماك  ويُعد  القلب.  في 
ــال الـــعـــمـــل الأهـــلـــي  ــجـ الـــمـــعـــروفـــة فــــي مـ
ولــه  الــبــحــريــن،  فــي مملكة  والاجــتــمــاعــي 
إسهامات ممتدة من خلال رئاسته لجمعية 
خدمة  في  وجهوده  للمتقاعدين  الحكمة 
المتقاعدين وتعزيز حضورهم ومشاركتهم 
لرئيس  “البلاد”  أسرة  وتتمنى  المجتمعية. 
جمعية الحكمة للمتقاعدين سعيد السماك 

الشفاء العاجل، سائلة المولى عز وجل أن 
وأن  والعافية،  الصحة  بموفور  عليه  يمنّ 
يتجاوز هذه المرحلة الصحية ويعود إلى 

أسرته ومحبيه سالمًا معافى. 

رئيس “الحكمة للمتقاعدين”  في حالة صحية حرجةرئيس “الحكمة للمتقاعدين”  في حالة صحية حرجة

سعيد السماك دانة خميس الزياني
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سعيد محمد سعيد

12 يوما على عودة الشباك.. 
6 كيلوغرامات روبيان بـ10 دنانير

الصيادين  شباك  عــودة  من  فقط  يومًا   12 بعد 
البحريني  الــروبــيــان  الــبــحــر، دخـــل ســـوق  إلـــى 
سيما  ولا  السعرية  المنافسة  من  لافتة  مرحلة 
2026، مع ظهور  أغسطس   12 الأربــعــاء  أمــس 
عروض بيع قوية أعادت رسم خريطة الأسعار، 
ـــ11 ديــنــارًا في  ب 3 كيلوغرامات  أبــرزهــا عــرض 
كرانة، مقابل عرض أكثر قوة بلغ 6 كيلوغرامات 
يعكس  مــؤشــر  فــي  المالكية،  فــي  دنــانــيــر  بــــ10 
الباعة  بين  المنافسة  المعروض واشتداد  وفرة 

على جذب المستهلك.

المقارنة السعرية

وبحساب يسير، يعادل العرض الأول نحو 3.67 
الكيلوغرام  بينما يهبط سعر  للكيلوغرام،  دينار 
فقط،  دينار   1.67 نحو  إلى  الثاني  العرض  في 
لكن  العرضين،  بين   %  55 يــقــارب  بــفــارق  أي 
المقارنة السعرية تبقى مرتبطة بحجم الروبيان 
وجودته ومصدره وشروط العرض، إذ لا يمكن 
سلعة  باعتبارها  الأحــجــام  جميع  مــع  التعامل 
استؤنف  أغسطس،  مــن  الأول  ومنذ  واحـــدة. 
لمملكة  الإقليمية  الــمــيــاه  فــي  الــروبــيــان  صيد 
الممتد من  البحرين بعد انتهاء الحظر السنوي 
فبراير حتى نهاية يوليو، لتعود كميات الروبيان 
المحلي إلى الأسواق وتبدأ معها حركة العرض 

والطلب.

وفرة المصيد

ــان، تعطي  ــ ــي ــ ــروب ــ ــة ال ــاعـ وحـــســـب عــــدد مـــن بـ
التخفيضات المبكرة إشارة إلى أن وفرة المصيد 
قد بدأت تنتقل من البحر إلى جيب المستهلك، 
فارتفاع الكميات المعروضة يمنح تجار التجزئة 
مساحة أكبر لتقديم عروض الكميات، خصوصًا 
الطازج  المنتج  تصريف  سرعة  تصبح  عندما 
لكن سعر واجهة  البيع،  عاملًًا حاسمًا في دورة 
فالروبيان  فقط،  الأخيرة  الحلقة  يمثل  المحل 
ــة، ثــم تــاجــر الجملة  يمر مــن الــطــراد إلــى الــدلال
والعمالة  الــوقــود  بتكاليف  محملًًا  والــتــجــزئــة، 
فإن  ولذلك  التداول،  وهوامش  والنقل  والثلج 
بدرجة  سيتوقف  المنخفضة  الأسعار  استمرار 
والأســعــار  الــيــومــي  المصيد  حجم  على  كبيرة 
المقبلة.  الأسابيع  خــال  الــدلالــة  فــي  المسجلة 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(. كميات المفرق متوفرة بأسعار تنافسية

الثلاجات تتراوح بين 50 و80 دينارا حسب الحجم و “الجامبو” يتصدر

وفرة الكميات المعروضة تشعل عروض بيع “نارية”

مدينة شباب 2030 تجربة بحرينية ملهمة
 وإحدى علامات العهد الإصلاحي للملك المعظم

ــعــام على  ــن ديــنــه الــمــشــرف ال قـــام الـــلـــواء محمد ب
الانتماء  لتعزيز  الوطنية  للخطة  التنفيذي  المكتب 
مساء  )بحريننا(،  المواطنة  قيم  وترسيخ  الوطني 
أمس، بزيارة مدينة شباب 2030 التي تمثل تجربة 
الإبداعية  برامجها  بحرينية ملهمة تسهم من خلال 
في بناء الشخصية القيادية وتطوير قدرات الشباب 

للتعامل مع المستقبل.
شباب  مدينة  أن  ديــنــه  بــن  محمد  ــلــواء  ال وأوضـــح 
الــعــهــد الإصــاحــي  2030، تــشــكــل إحــــدى عــامــات 
خليفة  آل  عيسى  بن  حمد  الملك  الجلالة  لصاحب 
محورا  الوطن  شباب  يمثل  إذ  المعظم،  البلاد  ملك 
في  للمساهمة  السامية  الملكية  الرؤية  في  أساسيا 
وصناع  الحاضر  ركــيــزة  باعتبارهم  البناء،  مسيرة 
السمو  وتوجيهات صاحب  بدعم  مشيدا  المستقبل، 
العهد  الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي 
تعزيز  للشباب والعمل على  الــوزراء،  رئيس مجلس 

دورهم في بناء مستقبل وطنهم.
الملهمة  القيادة  دور  دينه  بــن  محمد  الــلــواء  وثمن 
ناصر بن حمد آل خليفة ممثل جلالة  الشيخ  لسمو 
رئيس  الشباب  وشـــؤون  الإنسانية  للأعمال  الملك 
سموه  وحرص  والرياضة،  للشباب  الأعلى  المجلس 
عــلــى وضـــع مــلــف الــشــبــاب فــي مــقــدمــة الأولـــويـــات 
الوطنية وترسيخ النجاحات المتراكمة التي تعكس 
الرائدة  التنموية  المسيرة  قدراتهم وإسهاماتهم في 
المتميزة  الإنجازات  إلى  لافتا  البلاد،  تشهدها  التي 
التي يحققها شباب البحرين في مختلف المجالات، 
آل  حمد  بــن  خالد  الشيخ  سمو  بــه  يقوم  مــا  بفضل 
خليفة النائب الأول لرئيس المجلس الأعلى للشباب 
رئيس  لــلــريــاضــة  الــعــامــة  الهيئة  رئــيــس  ــريــاضــة  وال
اللجنة الأوليمبية، من دعم للشباب ورعاية للمواهب 

والإبداعات في مختلف المجالات.
توجيهات  أن  أن  إلــى  دينه  بن  اللواء محمد  وأشــار 
الوطنية  للخطة  الـــوزاريـــة  المتابعة  لجنة  رئــيــس 
لتعزيز الانتماء وترسيخ قيم المواطنة الفريق أول 
الداخلية،  آل خليفة وزيــر  بن عبدالله  راشــد  الشيخ 
الشباب كونهم ركيزة أساسية في  تؤكد تعزيز دور 
في  المشترك  والــقــاســم  الــوطــن  أمــن  استراتيجية 
وقدرات  أفكار  من  يحملون  بما  “بحريننا”  مبادرات 
إبداعية ومتميزة، معربا عن خالص الشكر والتقدير 
لدعمه فعاليات ومشاركات المكتب التنفيذي، ومنها 

المشاركة في مدينة شباب 2030 التي تأتي تجسيدًا 
لــانــتــمــاء الــوطــنــي والالـــتـــزام بــكــل مــا يــدعــم القيم 

والثوابت الوطنية.
المكتب  على  الــعــام  المشرف  نقل  ــزيــارة،  ال وخــال 
وزير  تحيات  المشاركين  إلى  “بحريننا”  لـ  التنفيذي 
وتقديره  الــوزاريــة  المتابعة  لجنة  رئيس  الداخلية 
لدورهم، إذ اطلع على ما تحتويه المدينة من برامج 
وفعاليات تتسم بالحيوية والفاعلية، وكذلك برنامج 
سلسلة  تتضمن  الــتــي  التنفيذي  المكتب  مــشــاركــة 
برامج  وتنفيذ  التفاعلية  والأنشطة  الفعاليات  من 
الشباب  مهارات  تنمية  في  تسهم  متنوعة  تدريبية 
محتوى  خــال  من  الوطنية،  القيم  وعيهم  وتعزيز 

تدريبي يجمع بين المعرفة والتطبيق العملي.
وأكد اللواء محمد بن دينه أن هذه الفعاليات تأتي 
انطلاقًا من الحرص على توظيف الأدوات الإبداعية 
الوطني،  الانــتــمــاء  تعزيز  فــي  الحديثة  والتقنيات 
أفكارهم  عن  للتعبير  الشباب  أمــام  الفرصة  وإتاحة 
وإبداعاتهم، بما يعزز مشاركتهم الفاعلة ويسهم في 
إعداد جيل واعٍ لهويته، وقادر على الإسهام في بناء 
مستقبل الوطن، لافتا إلى أهمية إبراز القيم الوطنية 
بأساليب عصرية تتوافق مع المنصات الرقمية التي 

يتفاعل معها الشباب.
ــام الـــلـــواء مــحــمــد بــن ديــنــه بـــزيـــارة المدينة  كــمــا قـ
الرياضية واطلع على برامجها، ثم زار معسكر “قدها 
جونيور” التدريبي الأول للناشئة، الذي يقام بتوجيه 
آل  حمد  بــن  نــاصــر  الشيخ  الــركــن  الفريق  سمو  مــن 
خليفة مستشار الأمن الوطني قائد الحرس الملكي، 
اطلع  حيث  للمعارض،  العالمي  البحرين  مركز  في 
الــتــي يقدمها  الــبــرامــج والأنــشــطــة والــتــجــارب  على 
المعسكر للمشاركين، معربا عن تقديره لكل الشركاء 
الوطنية  المبادرات  هذه  تحقيق  في  الذين ساهموا 

ودورها في خدمة شباب الوطن.
وفي ختام الزيارة، أعرب اللواء محمد بن دينه عن 
التنفيذي  المكتب  في  للمتطوعين  الجزيل  الشكر 
للخطة الوطنية “بحريننا” ودورهم البناء في نجاح 
المبادرات وتعزيز الجهود الوطنية وحماية الثوابت 
الوطنية، كما أعرب عن شكره للشركاء على دعمهم 
الأهــداف  تحقيق  في  الفاعلة  وشراكتهم  المستمر 
الوطنية والمضي قدما في تنفيذ مبادرات “بحريننا”.

اطلع على برامج المدينة الرياضية وزار معسكر “قدها جونيور”... اللواء محمد بن دينه:



ندى فهد | تصوير رسول الحجيري

لتضمين شروط في العقد تمنح المرأة حق 
إنهاء الزواج وتقاسم الأموال عند الطلاق

التشريعات  تطوير  مواصلة  أهمية  الجودر  سمية  الدكتورة  البحريني  النسائي  الاتحاد  رئيسة  أكدت 
المرتبطة بالمرأة والأسرة، بما يعزز حقوق المرأة ويحفظ استقرار الأسرة البحرينية، كاشفةً عن جملة 

من المطالب والمقترحات التي يطرحها الاتحاد في هذا السياق.
تضمين  من  المرأة  تمكين  المطروحة  الملفات  بين  من  أن  “البلاد”،  مع  حــوار  في  الجودر،  وأوضحت 
شروط خاصة في عقد الزواج، بما في ذلك حق إنهاء العقد، إلى جانب وضع آليات تحقق الإنصاف في 
الأموال والممتلكات المكتسبة خلال الحياة الزوجية عند الطلاق. وطالبت بمنع زواج من هم دون 18 
عامًا، مؤكدة أهمية توفير حماية تشريعية واجتماعية أكبر للمرأة والأسرة، فيما شددت على ضرورة 
اتخاذ تدابير لتذليل معاناة أبناء البحرينية المتزوجة من غير بحريني، عبر تسهيل إقامتهم بكفالة الأم 

وتمكينهم من فرص العمل أسوة بأقرانهم. وفيما يلي نص الحوار: 

كيــف تقيّمــن واقــع المــرأة البحرينيــة «	

التــي  القضايــا  أبــرز  ومــا  اليــوم، 

يضعهــا الاتحــاد النســائي في مقدمــة 

الحاليــة؟ المرحلــة  خــال  أولوياتــه 

ا  وتنمويًّ ا  قياديًّ موقعًا  البحرينية  المرأة  تشهد   -
لها مكاسب  المنطقة، حيث تحققت  متقدمًا في 
تمكينية وقانونية متراكمة عبر العقود، مدعومة 
بتأسيس  تُوجت  ومؤسساتية  سياسية  بـــإرادة 
السمو  صاحبة  برئاسة  للمرأة  الأعــلــى  المجلس 
خليفة،  آل  إبراهيم  بنت  سبيكة  الأميرة  الملكي 
المدني،  المجتمع  منظمات  من  حثيثة  وبجهود 

وفي مقدمتها الاتحاد النسائي البحريني.

أولًا: تقييم واقع المرأة البحرينية اليوم

في مجال التمثيل السياسي والمشاركة في صنع 
القرار، سجلت المرأة حضورًا ملموسًا في مجلس 
ــنـــواب ومــجــلــس الـــشـــورى، فــضــاً عـــن شغلها  الـ

مناصب وزارية وقيادية ودبلوماسية بارزة.
»النموذج  يُعد  المؤسسي،  الإطــار  مستوى  وعلى 
التنمية«  في  المرأة  احتياجات  لإدمــاج  الوطني 
بين  الــفــرص  تكافؤ  تحقيق  فــي  الــزاويــة  حجر 

الجنسين في المؤسسات الحكومية والخاصة.
وســوق  الاقــتــصــاديــة  المشاركة  صعيد  على  أمــا 
العمل، فقد تبوأت المرأة نسبة عالية من وظائف 
بقوة  وتواجدت  والخاص،  الحكومي  القطاعين 
والقطاع  والتعليم  والهندسة  الطب  في مجالات 

المالي والمصرفي.
ــال، تـــزايـــدت نسبة  ــمــ وفــــي مـــجـــال ريـــــادة الأعــ
للنساء، كما دُعمت  المملوكة  التجارية  السجلات 
المبادرات والشركات الناشئة النسائية عبر برامج 

دعم مخصصة.
وفيما يتعلق بالمنظومة التشريعية والاجتماعية، 
إلــى حماية  الموحد  الأســـرة  قــانــون  أدى صــدور 
مسائل  وتنظيم  الأســريــة  الــحــقــوق  مــن  الكثير 
الأحوال الشخصية، كما تطورت خدمات الإرشاد 
الأســري،  العنف  ضد  الوقائية  والتدابير  الأســري 
ــتــوســع فـــي الــخــدمــات والــحــلــول  إلـــى جــانــب ال
المعيلة  كــالــمــرأة  ــلــمــرأة،  ل الــمــوجــهــة  الإســكــانــيــة 

والأرملة والمطلقة.

ثانيًا: أبرز قضايا وأولويات الاتحاد 

النسائي البحريني

أهلية  مظلة  البحريني  النسائي  الاتــحــاد  يعتبر 

ــعــنــى بــالــتــنــســيــق بــيــن الــجــمــعــيــات الــنــســائــيــة  تُ
ــة بـــتـــطـــويـــر الـــحـــقـــوق الإنـــســـانـــيـــة  ــبـ ــالـ ــطـ ــمـ والـ
والاجتماعية للمرأة، وتتركز أولوياته الحالية في 

عدة محاور أساسية.
البحرينية  الـــمـــرأة  ــاء  ــن أب مــلــف  مقدمتها  وفـــي 
تُعد قضية منح  إذ  المتزوجة من غير بحريني، 
البحرينية  ــمــرأة  ال لأبــنــاء  البحرينية  الجنسية 
المتزوجة من غير بحريني من أقدم وأهم قضايا 

الاتحاد. 
في  المطالبة  هــذه  تحقيق  صعوبة  إلــى  ونــظــرًا 
الوقت الراهن، ارتأى الاتحاد تغيير آلية التعامل 
ــمــلــف، مـــن خـــال الــمــطــالــبــة بــاتــخــاذ  مـــع هـــذا ال
أبناء  إجراءات وتدابير من شأنها تذليل معاناة 
المتزوجة من غير بحريني، ومنحهم  البحرينية 
وتسهيل  البحرينية،  الأم  بكفالة  الإقامة  فــرص 

حصولهم على وظائف أسوة بأقرانهم.
المرأة، يواصل  العنف ضد  وفي مجال مناهضة 
الحماية  قانون  وتطوير  تفعيل  متابعة  الاتحاد 
من العنف الأسري، إلى جانب تعزيز مراكز حماية 
والــقــانــونــي  النفسي  الــدعــم  وتــوفــيــر  الــضــحــايــا، 

والاجتماعي للنساء المتعرضات للعنف.
أما في الجانب الاقتصادي والتوازنات الوظيفية، 
بين  الأجــريــة  الــفــجــوة  بـــردم  الاتــحــاد  فيطالب 
الحكومية،  غير  القطاعات  بعض  في  الجنسين 
ــم بــيــئــة عــمــل أكــثــر مـــرونـــة، مــثــل ســاعــات  ودعــ
العمل عن  الأمــومــة، ومفهوم  ــازة  وإجـ الــرعــايــة، 
بُعد للمرأة العاملة، لضمان التوازن بين الاستقرار 

الأسري والمشاركة الاقتصادية.
كما يولي الاتحاد اهتمامًا بالشراكة الاستراتيجية 
ومتابعة الاتفاقيات الدولية، بما في ذلك متابعة 
الظل  تقارير  وتقديم  وإعــداد  »سيداو«،  اتفاقية 
بالاتفاقيات  الالتزام  لمتابعة  الأهلية«  »التقارير 

التمييز ضد  أشكال  على جميع  للقضاء  الدولية 
المرأة.

مع  التنسيق  تعزيز  على  كذلك  الاتــحــاد  ويعمل 
المجلس الأعلى للمرأة في إطار اللجان المشتركة 
لتنفيذ الخطة الوطنية لنهوض المرأة البحرينية، 

وترجمة مذكرات التفاهم إلى برامج ميدانية.
والأســرة،  الشباب  وتمكين  التوعية  مجال  وفي 
للمقبلين  والتوعية  التأهيل  برامج  الاتحاد  ينفذ 
ــارات الأســريــة  ــتـــشـ عــلــى الــــــزواج، ويـــوفـــر الاسـ
ــرة،  الأسـ تــمــاســك  عــلــى  الــحــفــاظ  فــي  للمساهمة 
إلــى جــانــب دعــم مــشــاركــة الــشــابــات فــي العمل 
السياسية  للمشاركة  وتأهيلهن  والمدني  الأهلي 

والاجتماعية الفاعلة.

ــي «	 ــور التشريع ــن التط ــنوات م ــد س بع

مــا  والأسرة،  بالمــرأة  المتعلــق 

الملفــات القانونيــة التــي يــرى الاتحــاد 

إلى  بحاجــة  تــزال  لا  أنهــا  النســائي 

مراجعــة أو تطويــر بمــا يعــزز اســتقرار 

البحرينيــة؟ والأسرة  المــرأة 

الأخيرة  العقود  في  البحريني  التشريع  شهد   -
الأســرة  قانون  صــدور  أبــرزهــا  ملموسة،  طفرات 
الحماية  2017، وقانون  لسنة   )19( رقم  الموحد 
الاتحاد  أن  إلا   ،2015 لعام  الأســـري  العنف  مــن 
ــبــحــريــنــي يـــطـــرح بــاســتــمــرار رؤى  ــنــســائــي ال ال
وتوصيات لمراجعة وتطوير عدة ملفات قانونية 
الاجتماعي  الاســتــقــرار  لتعزيز  ضــروريــة  يــراهــا 

والأسري.
قانون  أحــكــام  وتحديث  بتطوير  يتعلق  وفيما 
الأســـرة لــعــام 2017، يــرى الاتــحــاد، رغــم إقــرار 
ــقــانــون، وجـــود ثــغــرات بــحــاجــة إلـــى مراجعة  ال

دورية لضمان العدالة الإجرائية والموضوعية.
ومن بين هذه الملفات تقييد زواج القاصرات، إذ 
والشابة ممن  الشاب  زواج  بمنع  الاتحاد  يطالب 
استثناءات  ودون  بــوضــوح  عــامًــا   18 دون  هــم 

فضفاضة.
المالية  كما يطالب الاتحاد بتعزيز مفهوم الذمة 
مــن خــال  ــطــاق،  ال عــنــد  والإنـــصـــاف  المستقلة 
الــمــالــيــة، ووضــع  الــذمــة  استقلالية  عــلــى  الــنــص 
الممتلكات  أو  المستثمرة  الأموال  لتقاسم  آليات 
المكتسبة أثناء الحياة الزوجية في حال الطلاق.
يؤكد  ــزواج،  ــ ــ ال وثــيــقــة  بــشــروط  يتعلق  وفــيــمــا 
من  الـــمـــرأة  بتمكين  الــتــوعــيــة  أهــمــيــة  الاتـــحـــاد 
ــزواج، مثل  ال تضمين شــروط خاصة في وثيقة 
أو  ــزواج  الـ إنــهــاء عقد  فــي  الحق  أو  العمل  حــق 

التفويض بالطلاق.
تخص  بتدابير  المطالبة  على  الاتحاد  يعمل  كما 
بحريني،  غير  مــن  المتزوجة  البحرينية  أبــنــاء 
بهدف تذليل الصعوبات والمعاناة التي تواجههم، 
أســوة  امــتــيــازات  على  الحصول  مــن  وتمكينهم 

بأقرانهم، مثل فرص الإقامة والعمل.
أما فيما يتعلق بقانون الحماية من العنف الأسري 
وتطبيقاته، فيرى الاتحاد أن القانون بحاجة إلى 
مرونة،  أكثر  حماية  آليات  وتفعيل  نظر  إعــادة 
من خلال سد الثغرات التشريعية ورفع مستوى 
والجسدي  النفسي  العنف  صور  مختلف  تجريم 

والمالي داخل الأسرة.
آليات سرعة إصدار وتنفيذ  بتفعيل  كما يطالب 
ــر الــحــمــايــة” لــلــمــرأة وأطــفــالــهــا فــي حــالات  “أوامــ
وتنسيق  مأسسة  إلــى  إضــافــة  المباشر،  الخطر 
بما  ا،  واجتماعيًّ ا  ونفسيًّ ا  قانونيًّ الضحايا  دعــم 
يضمن توفير بيئة آمنة بعد الإبلاغ. )اقرأ الحوار 

كاملا بالموقع الإلكتروني(
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7 ميادين وتحديات متنوعة في “قدها جونيور”

ــاد” فــي بــرنــامــج “قــدهــا  ــبـ جــالــت عــدســة “الـ
تجمع  متكاملة  تجربة  يقدم  الــذي  جونيور”، 
المشاركة  تقتصر  ولا  والترفيه،  التحدي  بين 
فيه على الصغار، إذ يستقبل البرنامج مختلف 
ــتــجــارب  ــن ال الأعـــمـــار لـــخـــوض مــجــمــوعــة مـ
والميادين المتنوعة وفق مستويات متدرجة.

هــي:  مــيــاديــن مختلفة،   7 الــبــرنــامــج  ويــضــم 
التكتيكي، وميدان  الرماية، والميدان  ميدان 
التسلق،  وميدان  المائي،  والميدان  الإخــاء، 
ومـــيـــدان الإمـــــــداد، ومـــيـــدان الـــقـــوة، حيث 
التحديات  مــن  سلسلة  المشاركون  يخوض 

التي تتطلب اجتياز كل ميدان للانتقال في 
مستويات البرنامج.

ــى 3  ــ ــا جـــونـــيـــور” إل ــدهـ وتــنــقــســم تــجــربــة “قـ
مــســتــويــات، يــحــصــل الـــمـــشـــارك عــنــد إتــمــام 
فيما  البرونزي،  الوسام  على  الأول  المستوى 
على  الــثــانــي  المستوى  اجــتــيــاز  عند  يحصل 
الذهبي  الوسام  إلى  وصــولًًا  الفضي،  الوسام 

عند إكمال المستوى الثالث.
المستويات  إكمال  المشارك  ولا يشترط على 
كافة في يوم واحد، إذ يمكنه إنجاز مستوى 
ــي يــــوم آخــــر لاســتــكــمــال بقية  والــــعــــودة فـ
الأول  بالمستوى  يبدأ  أن  على  المستويات، 

ويجتازه قبل الانتقال إلى المستوى التالي.

ــاص  ــل خـ ــجـ ــى سـ ــلـ ــارك عـ ــشــ ــمــ ــ ــل ال ــصـ ــحـ ويـ
بالميادين، إذ يقوم المدرب بختم كل ميدان 
بعد اجتياز التحدي المخصص له، فيما ترتفع 
المستويات  بين  ا  تدريجيًّ الصعوبة  درجـــة 
المحدد  الــوقــت  تقليص  مــن خــال  الــثــاثــة، 

لإنجاز التحديات وزيادة الأثقال.
ــعــة، خصص  ــســب ــى جـــانـــب الــمــيــاديــن ال ــ وإلـ
خوض  لهم  يتيح  للأطفال  ميدانًا  البرنامج 
التجربة بما يتناسب مع أعمارهم وقدراتهم، 
بطريقتهم  “قدها”  أجــواء  من  جــزءًا  ليكونوا 

الخاصة.
ولا تقتصر التجربة على التحديات الميدانية، 
للزوار  الموقع متحفًا مصاحبًا يمكن  إذ يضم 

من خلاله التعرف على محتوياته، إلى جانب 
ا على وثيقة الولاء. إمكانية التوقيع إلكترونيًّ

ــيــات ســـاحـــة لــلــعــروض  ــفــعــال كــمــا تــتــضــمــن ال
تــحــتــضــن مــجــمــوعــة مــتــنــوعــة مـــن الأنــشــطــة 
ا من الساعة 4 عصرًا حتى 8  والفعاليات يوميًّ
مساءً، إلى جانب منطقة مخصصة للأطعمة، 
ــذي يــوفــر مــجــمــوعــة من  ــ ومــتــجــر “قـــدهـــا” ال

بالبرنامج  المرتبطة  والمقتنيات  المنتجات 
للراغبين في اقتنائها.

الجمهور  أمام  أبوابه  جونيور”  “قدها  ويفتح 
ا من الساعة 3 عصرًا حتى 9 مساءً، فيما  يوميًّ
يمكن للراغبين في خوض التجربة التسجيل 
من خلال الرابط الإلكتروني الخاص ببرنامج 

“قدها”.

التجربة مفتوحة لجميع الأعمار.. ومستويات متدرجة وصولًًا إلى الوسام الذهبي
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تعلن خدمات بيجنكس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MUHAMMAD.KHAN.MK951@GMAIL.COM 37011142 أو 

تعلن ترينيتي للمسابح 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
alharam62@gmail.com 36111060 أو 

تعلن شركة جاويد أختر لدعم المرافق ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALIJAVEDAKHTAR52@GMAIL.COM 33450121 أو 

تعلن برجر زووم ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 عامل خدمات الاطعمه.

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
PRINCEBURGER@GMAIL.COM 17001720 أو 

تعلن أم رحمة لتصميم الأزياء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خياط.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SMARTGULFDESIGN@GMAIL.COM 35615964 أو 

تعلن خدمات النجوى للسيارات تضامن لاصحابها علي ناصر ميرزا وشريكته 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في ورش  ميكانيكا السيارات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

DANISH368@GMAIL.COM 17335780 أو 

تعلن شركة آرت مارين لتصليح الآلات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ARTMARINE.WLL@GMAIL.COM 36448216 أو 

تعلن كويك روما للمواد الزجاجية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مركب زجاج عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

QUICKROME@GMAIL.COM 33157872 أو 

تعلن ارشاد لخدمات السيارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ميكانيكي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AMIRALI44140@GMAIL.COM 35332969 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن كلين أند جرين سيرفسيز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

cleangreenbh@gmail.com 39922434 أو 

تعلن مركز عرار للأعمال ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مندوب مبيعات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ARARBUSINESSCENTER@GMAIL.COM 17151999 أو 

تعلن ال شعبان لتصليح الالات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف عمل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHABANBH@GMAIL.COM 33242888 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن مطعم الميقات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل شوي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AL.MIQAT@YAHOO.COM 38160888 أو 

تعلن مواسير البحرين ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشغل الات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@HAJIHASSAN.COM 17551111 أو 

تعلن جوزيف غالاغير لمتد _ فرع لشركة اجنبية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد اداري.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

LAYLA.HAJI@JOSEPHGALLAGHER.CO.UK 17211188 أو 

تعلن تربل فرايدايز لبيع المواد الغذائية شركة توصية بسيطة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 المحاسبون.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FATEMAALAWI81@GMAIL.COM 77099116 أو 

تعلن أمل عرشي للمحاماة والأستشارات القانونية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدخل بيانات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AMALMARSHI@GMAIL.COM 17005065 أو 

تعلن كفتيريا شجرة الريف 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 عامل خدمات الاطعمه.

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
sm_77s@hotmail.com 39411622 أو 

تعلن شركة كيمفينيتي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 امين مستودعات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

CHEMICAL.ENGR1984@GMAIL.COM 32002817 أو 

تعلن صالون المودة للتجميل 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاقه نسائيه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
asayedms@GMAIL.COM 38051511 أو 

تعلن أبو هادي لتركيب الآلات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع اخر.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmedraza9736@gmail.com 66950625 أو 

تعلن منتجع وسبا قصر العرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير ادارة.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ADNAN.ASLAM@LPODWATERPARK.COM 17845000 أو 

تعلن امسي للصيانه والتعمير ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 لحام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
NOOR@EMCEBH.COM 17700047 أو 

تعلن امسي للصيانه والتعمير ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 لحام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
NOOR@EMCEBH.COM 17700047 أو 

تعلن هلتون بيسبوك ذ .م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فراش.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

IMGEORGEE@GMAIL.COM 17440058 أو 

تعلن الجابري للالمنيوم 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KH.ALJABRY1@HOTMAIL.COM 39964933 أو 

تعلن بن برستا ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مندوب مبيعات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SE.SAMEERBO@GMAIL.COM 39840693 أو 

تعلن استيل شيلد ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مندوب مبيعات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BOUGASSEM11@GMAIL.COM 32388812 أو 

تعلن أ آر تو بي لادارة المرافق ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MALIRAZA8088@GMAIL.COM 35052671 أو 

تعلن خباز الاندلس 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خباز عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AM9009MA@GMAIL.COM 33335561 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن ملحمة الثقة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 عامل خدمات الاطعمه.

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
YOUSIF2407@GMAIL.COM 33103104 أو 

تعلن ماي ترافل ميت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AFRINA.M97@GMAIL.COM 33243132 أو 

تعلن مغسلة الماسة الزرقاء 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عاملون في غسل وتنظيف وكي الملابس.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ABITHN@GMAIL.COM 39292625 أو 

تعلن شركة عالم المصادر للمقاولات العامة  فرع شركة أجنبية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 لحام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ASHIQUE@ARABINGLOBALSOURCES.COM 38888682 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن بسمة للامن 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 رجل امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن القدح للخياطة النسائيه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خياط.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
Qassim.8@hotmail.com 39893138 أو 

تعلن ناصر سعيد الهاجري كوربوريشين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 كهربائي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nshbahrain@alhajricorporation.com 17310555 أو 

تعلن التلال السبع للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@7hills-group.com 39697979 أو 

تعلن المؤيد للأمن 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن مركز البساط للسجاد اليدوي 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALRAZAQ222@GMAIL.COM 39683412 أو 

تعلن سوبر ستار تيلي سيستمز )تضامن( 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني بدالات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SUPERSTAR.TELESYSTEM@GMAIL.COM 17555175 أو 

تعلن خدمات رينفو لمناولة الشحنات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KANWALRASHID27@GMAIL.COM 33340551 أو 

تعلن برائت فيوجر للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

brightfuturecont@gmail.com 33681568 أو 

تعلن حرير ودانتيل 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

M.YATEEM@YAHOO.COM 39671554 أو 

تعلن شركة أيه أم أي للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AMICOBAHRAIN@GMAIL.COM 33330922 أو 

تعلن 1980اس نيسترجيش ريستورانت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طباخ عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO@HALAYAGROUPINTL.COM 33533149 أو 

تعلن شركه ابراهيم خليل كانو ش.م.ب.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستشار.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hr.s@ekkanoo.com.bh 17262262 أو 

تعلن أحدخدمات دعم الأعمال339 ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

OTAVABH.2022@GMAIL.COM 33916207 أو 

تعلن فندق أجنحة الخليج-أمواج 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hr@gulfsuiteshotel.com 38855309 أو 

تعلن مدرسة النور العالمية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدرس.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

roonlasc@batelco.com.bh 17736773 أو 

تعلن سن ماركو للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نجار.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MJCOMPANY@GMAIL.COM 77700128 أو 

تعلن مؤسسة عبدالله محمد عبدالرحيم هديه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 صباغ.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ARMANXIII@GMAIL.COM 36677554 أو 

تعلن مطعم إطار النكهة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل غسل الاطباق.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

IKRAKHAN1037@GMAIL.COM 33347267 أو 

تعلن أنور عبدالله للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ANWAR123@GMAIL.COM 36262227 أو 

تعلن اشويل ترانسبورت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق ثقيل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ZESHANZAHID5@GMAIL.COM 37300672 أو 

تعلن شركه دار اخبار الخليج للصحافه والنشر 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 المحاسبون.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAM.GDN.AK@GMAIL.COM 17620111 أو 

تعلن الشركه العربيه لبناء واصلاح السفن ) اسرى ( 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشغل الات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

duaijmalkhalifa@ASRY.NET 17674319 أو 

تعلن استيديو وأكاديمية لافيدا لتعلم الرقص والمناسبات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدرب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BRADRANBH@GMAIL.COM 17228655 أو 

تعلن مطعم جنغل سيتي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طباخ.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SALMAN_BAHRAIN@YAHOO.COM 35002790 أو 

تعلن طلال ماركيتس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TALALMARKET.BAH@TALALGROUPINTL.COM 34369200 أو 

تعلن لولو بحرين هايبر ماركت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع في تجاره المفرد.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

CAREERS@BH.LULUMEA.COM 17558558 أو 

تعلن سينرجيك فاسيليتي سيرفيسس 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق توزيع الغذاء.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HESSAHESSAHESSA@YAHOO.COM 66637663 أو 

تعلن شركة البحرين للسياحة - فندق كراون بلازا البحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم الاطعمه والمشروبات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

khalid.alawadi@gulfhotelsgroup.com 17746304 أو 

تعلن سكيورمي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

secure.me@live.com 17749697 أو 

تعلن سكيورمي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

secure.me@live.com 17749697 أو 

تعلن سكيورمي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

secure.me@live.com 17749697 أو 

تعلن محمد رضي أحمد محمد 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع اخر.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ORLEANS.GR.BH@GMAIL.COM 17000477 أو 

تعلن ورشة بالميرا الكهربائية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مصلح عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDULLA.BINHOWAIL@GMAIL.COM 39592920 أو 

تعلن كالم لأعمال التصليح ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO.TRUEOUTH@GMAIL.COM 33684460 أو 

تعلن خردة الباز شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAHBAZGHAFFAR1990@GMAIL.COM 34428667 أو 

تعلن اوبيكا ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HASAN.A.RABIA@GMAIL.COM 39444437 أو 

الخميس 13 أغسطس 2026 - 30 صفر 1448 - العدد 6512

مظفر محاسبون قانونيون
يعلن عن تعيينه مصفياً قانونياً للجمعيات والصناديق الخيرية التالية، وذلك بموجب قرار سعادة وزير التنمية 

الاجتماعية رقم )19( لسنة 2026:

وعليه، يرجى من كل من لديه أي مطالبات أو حقوق أو التزامات أو عهد أو ممتلكات تخص أيّاً من الجمعيات 
المذكورة، التواصل مع المصفي القانوني على الأرقام التالية: 39605480 – 39963329 – 17330880

Husain.mpa@gmail.com       |        mudhaffaryousif@hotmail.com :البريد الإلكتروني

•    الجمعية التعاونية للصيادين المحترفين
•    جمعية فرجان المحرق

•    جمعية الإسكافي لتجميل البحرين
•    جمعية الإنسان

•    جمعية أهالي ويلز في البحرين
•    جمعية مسلمي كيرلا

•    جمعية الهدف الاجتماعية 
•   جمعية النهضة الشبابية 

•    جمعية البحرين للتاريخ الطبيعي 
•    جمعية الملتقى الإنمائي )نماء(

وزارة الصناعة والتجارة
 إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهارانتهاء أعمال تصفية 
شركة ساليز مترو جريل ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
السيدة شيخه يوسف مرزوق سالم سعيد باعتباره المصفي القانوني 
 ،173201 لـ شركة ساليزمتروجريل ذ.م.م والمسجلة بموجب القيد رقم 
وشطبها  )اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية  أعمال  إشهارانتهاء  طالبا 
التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من 

الصادربالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية 
شركة )شركة اسواق اوزون التجارية تضامن بحرينية(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها حبيب 
علي حبيب جاسم محمد الفردان نيابة عن السادة شركة اسواق اوزون 
التجارية تضامن بحرينية المسجلة بموجب القيد رقم  1-66093باعتباره 
تصفية  الشركة  تصفية  أعمال  انتهاء  إشهار  طالبا  القانوني  المصفي 
قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها  )اختيارية( 

الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
مسك العرب للتجارة ذ.م.م

للتجارة  العرب  مسك  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
ذ.م.م بأنه قد تقدم إليها باعتباره المصفي القانوني نبيله عبدالمجيد 
عبدالغفور ملك والمسجلة بموجب القيد رقم 180031 - 1 طالبا إشهار 
السجل  من  وشطبها  )اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية  أعمال  انتهاء 
التجاري، وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم 

بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان تصفية
ناجمول ستار ريل استيت - شركة تضامن بحرينية 

سجل تجاري رقم 142822

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة 
ناجمول ستار ريل استيت - شركة تضامن بحرينية المسجلة بموجب القيد 
رقم 1-142822، بطلب تصفية الشركة تصفية )اختيارية( وتعيين السادة 

عائشة مطيع مصفيا للشركة.
عنوان المصفي:

mallhaetm@gmail.com - 38778494  عائشة مطيع

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
اوفر سايز اند هافي للوجيستك ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
اوفر  القانوني لشركة  باعتبارها المصفي   HANNA IVANOVA السيدة 
رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  ذ.م.م  للوجيستك  هافي  اند  سايز 
168726 - 1 ، طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية اختيارية 
الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن محل تجاري )مؤسسة فردية( 
وتحويله الى شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة 
حسين  حسن  ابل  حسين  السيد  الى  ولمملوكه  كلشن  خياطة  المسماة  الفردية 
9 القيد بطلب تحويل المحل التجاري )المؤسسة  19396 الفرع  والمسجلة بموجب 
وقدره  برأسمال  محدودة  مسئولية  ذات  شركة  الى  وتحويله  المذكور  الفردية( 

1000 دينار بحريني بتنازل عن أصول وموجودات
المحل التجاري ليصبح مملوكا الى الشريك التالية :
 % 1 1 - مهناز محمد حسن منصوري 

 %99  LITON MISTRY PROFULLA MISTRY -2
فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة 

عشر يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية( 
وتحويل القيد إلى شركة ذات مسؤولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدمت إليها مالك المؤسسة 
حسين  للسيد/السيدة  والمملوكة  العامة  للتجارة  الحصاد  نورر  المسماة  الفردية 
بطلب   ،188389-1 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  إبراهيم  سلمان  عبدالله  علي 
ذات  شركة  إلى  القيد  وتحويل  المذكور  الفردية(  )المؤسسة  التجاري  المحل  بيع 
بتنازل مالك المحل  500 دينار بحريني، وذلك  مسؤولية محدودة برأسمال وقدره 

التجاري )المؤسسة الفردية( عن جزء من أصول وموجودات
والتزامات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:

حسين علي عبدالله إبراهيم بنسبة 50 % 
حسن علي عبدالله سلمان إبراهيم بنسبة 50 %

وزارة الصناعة والتجارة
 إدارة التسجيل- إعلان تصفية

أومنيا فينشرز ذ.م.م. 
سجل تجاري رقم )88391-1(

شركة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
أومنيا فينشرز ذ.م.م. بموجب القيد رقم )1-88391(، بطلب تصفية الشركة 
علي  حسن  عبدالرسول  جعفر  خاتون  السادة  وتعيين  )اختيارية(  تصفية 
تقديم  إلى  الشركة  دائني  جميع  المصفي  يدعو  وعليه  للشركة،  مصفيا 
مطالباتهم إليه مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال )15( يوم من تاريخ نشر 

هذا الإعلان و لك على العنوان التالي:
عنوان المصفي: خاتون جعفر عبدالرسول حسن علي

Khatoon@KJALegal.com  -)+973 ( 39039924

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان رقم )124244( لسنة 2026 
بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة ج.د.س جلنتميجر الستوديو للتصميم ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة و التجارة بأنه قد تقدم إليها السيد 
لشركة  القانوني  المصفي  باعتباره   GERRIT ARIE GLINTMEIJER  /
شركة  ،المسجلةكشركة  ذ.م.م  للتصميم  الستوديو  جلنتميجر  ج.د.س 
ذات مسئولية محدودة بموجب القيد رقم140448 طالبا إشهار إنتهاء 
التجاري،  السجل  من  شطبها  و  اختيارية  تصفية  الشركة  تصفية  أعمال 
و ذلك وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون 

رقم 21 لسنة 2001. .

مملكة البحرين 
وزارة الصناعة والتجــــارة

 إدارة التسجيل
 ) CR2026 - 136384 ( إعلان رقم

تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل 
من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 

من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به م يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر :محمد جابر عبد الله البري 

 الاسم التجاري الحالي : أف أند وأي للتجارة والمقاولات 
 الاســـــم التجـــاري الجديد :جابر البري للتجارة والمقاولات

رقم القيد: 198120-1

وزارة الصناعة والتجارة
 إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية 
فود جاليري ذ.م.م

تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
إليها السيد عماد عبدالله عبدالرحمن حسن باعتباره المصفي 
القانوني لشركة فود جاليري ذ.م.م والمسجلة بموجب القيد 
رقم 113531، طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية 
لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها  اختيارية 
 21 رقم  بقانون  بالمرسوم  الصادر  التجارية  الشركات  قانون 

لسنة 2001.
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الوظائف الشاغرة

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن فندق وأجنحة بوليفارد الجفير ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف غرف فى الفنادق وغيره.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HR@JUFFAIRBOULEVARD.COM 35475656 أو 

تعلن الشركة المصرية للتشطيبات المتكاملة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مندوب مبيعات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
BDR64741@GMAIL.COM 36773054 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن مجمع تأهيل للعلاج الطبيعي 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOHAMED.ALANZOOR@ALANZOOR.COM 17244777 أو 

تعلن ورشة بو مهر 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 كهربائي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAWQI.ALMEER64@HOTMAIL.COM 37777728 أو 

تعلن أسواق كراش 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALBUAINAINF94@GMAIL.COM 66646667 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن مقاولات المنارتين 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH 17590097 أو 

تعلن ناصر سعيد الهاجري كوربوريشين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نجار.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nshbahrain@alhajricorporation.com 17310555 أو 

تعلن ناصر سعيد الهاجري كوربوريشين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 كهربائي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nshbahrain@alhajricorporation.com 17310555 أو 

تعلن المؤيد للتنظيفات و الصيانة ذ.م.م.
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن شركة في ال سي سي الدولية - البحرين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدلك.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

vlccbahrain2024@gmail.com 36107777 أو 

تعلن مطعم عمو ارهان 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم الاطعمه والمشروبات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JAIDA.ALALAWI@ALIKHALAF.COM 33779948 أو 

تعلن جوجرات خدمات للبضائع شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GULFHORIZONSERVICESCO@GMAIL.COM 34485519 أو 

تعلن شهزاد ديكور ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع اخر.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MURADSALAR.PKK@GMAIL.COM 39582559 أو 

تعلن شركة أي سي جي للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 واضع المواد العازله.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 17623723 أو 

تعلن شركة اللمعه السحرية للتنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
info@magicshinebh.com 17345051 أو 

تعلن أجايل للتجارة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشغل الالات الميكانيكيه عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO@GRILLETECHBAHRAIN.COM 17111023 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM 32376386 أو 

تعلن .ميلان تيكستايل تريدينغ ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ممثل مبيعات تنفيذى.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

YAHOO1011@HOTMAIL.COM 17388888 أو 

تعلن روهان ميني مارت 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GOLDENGROUPBAH@GMAIL.COM 17533126 أو 

تعلن شركة اللمعه السحرية للتنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
info@magicshinebh.com 17345051 أو 

تعلن الشركة الوطنيه للنقليات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق عربات ثقيلة.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
NETTS@ENGINEER.BH 17256882 أو 

تعلن شركة البعد الجديد للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FISHERMANSENSE@GMAIL.COM 77999360 أو 

تعلن خدمات ماهين لإدارة الفعاليات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MUQEETABDUL87@GMAIL.COM 37418030 أو 

تعلن تي اتش سي فاسيلتي مانجمنت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
satish@cinqo-me.com 77225050 أو 

تعلن اختيارى للكمبيوتر والهواتف 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

acc.myc@gmail.com 33337578 أو 

تعلن دعم ماهر أحسن ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مشرف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMRAZA134@GMAIL.COM 35634134 أو 

تعلن امسي للصيانه والتعمير ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق مركبه خفيفه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
NOOR@EMCEBH.COM 17700047 أو 

تعلن حمدان لتصليح الأجهزة الإلكترونية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAQIBUAEATT.NET@GMAIL.COM 33715781 أو 

تعلن دار الاماني لخدمات التوريد 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABO.JASSOM.91@ICLOUD.COM 34460033 أو 

تعلن شركة تنناراك ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 رئيس  عمل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
DDKK445@GMAIL.COM 33060389 أو 

تعلن شركة اللمعه السحرية للتنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
info@magicshinebh.com 17345051 أو 

تعلن شركه الكومد للخدمات الهندسيه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني تكييف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALKOMED@BATELCO.COM.BH 17698500 أو 

تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co 77996666 أو 

تعلن أوشن سايد للديكور الداخلي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منفذ ديكور.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ASIFDOCUMENTBH@GMAIL.COM 33305857 أو 

تعلن الزياني اوتس للمصاعد ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني صيانة.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AQ.ALHADDAR@OTIS.COM 17737888 أو 

تعلن رايز هوسبيتاليتي مانجمنت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 محاسب عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrm@risemanagement.club 38979464 أو 

تعلن العمومي لكي الملابس 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 غسال ومكوي عام)كواي(.

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
PUBLICEK@HOTMAIL.COM 17777710 أو 

تعلن شيماء حمود للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAIMAHUMOODBH@GMAIL.COM 37553673 أو 

تعلن اشرقت بيوتي سبا 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ESSA3940444@HOTMAIL.COM 39404442 أو 

تعلن بارتش المواد الغذائية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع اخر.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MUHAMMEDSHAH338@GMAIL.COM 33689921 أو 

تعلن ساوث ايست آسيا للخدمات الادارية شركة تضامن لأصحابها مشرف حسين وشريكه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

OMAIMA_BD@YAHOO.COM 35191501 أو 

تعلن بروتكتس لخدمات الحراسة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن بروتكتس لخدمات الحراسة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن بروتكتس لخدمات الحراسة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن بروتكتس لخدمات الحراسة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن بروتكتس لخدمات الحراسة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن شركة سبلاش لبرك السباحة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 كهربائي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

splashpools.bh@gmail.com 17736870 أو 

تعلن مجموعة الحاج حسن ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@hajihassan.com 17551111 أو 

تعلن مجموعة الحاج حسن ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@hajihassan.com 17551111 أو 

تعلن اكورا للبناء 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HAMZA.SHABBIR3321@GMAIL.COM 37400773 أو 

تعلن مؤسسة أسفلت البحرين ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOHAMED.ABUALI@HAJIHASSAN.COM 17551111 أو 

تعلن مجموعة الحاج حسن ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@hajihassan.com 17551111 أو 

تعلن بسمة للامن 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 رجل امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن مقاولات الكوهجي للكهرباء والانشاء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نجار.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@kecc.me 17701711 أو 

تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة) 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل خدمات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة) 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل خدمات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن شركة البيت المغربي للتجارة العامة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MORO.BAHR@GMAIL.COM 33503340 أو 

تعلن جاسم محمد علي زاير عباس للخدمات  ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JASSIMDOCUMENTS@GMAIL.COM 17785199 أو 

تعلن ركن الوجاهة للخياطة والمستلزمات الرجالية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 غسال ومكوي عام)كواي(.

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ADEL.BH@LIVE.COM 36369692 أو 

تعلن شركة شدان للصيانة والخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

smswllhr@gmail.com 17742961 أو 

تعلن ويستون للخدمات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

md@weston-services.COM 17702123 أو 

تعلن شركة جيل براذرز للإدارة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 المحاسبون.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GILLBROTHERSMANAGEMENTCO@GMAIL.COM 35545213 أو 

تعلن كروس ونجس للبناء المقاولات و للتنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف بناء)فورمن(.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ISHORBHATTARAI1990@GMAIL.COM 33640148 أو 

تعلن مؤسسه النجباء للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف بناء)فورمن(.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zahraa.isa90@gmail.com 36908858 أو 

تعلن الشركة العربية العالمية للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني تشكيل الحديد.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AWALSERV@BATELCO.COM.BH 39677780 أو 

تعلن مطعم سيدني للخدمات السياحية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم الاطعمه والمشروبات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SC7.GROUP@GMAIL.COM 39944089 أو 

تعلن مجموعة الحاج حسن ش.م.ب مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@hajihassan.com 17551111 أو 

تعلن شركة عبدالكريم الجهرمي للمقاولات ذ م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

akjcont@gmail.com 17831000 أو 

تعلن ابراج العدلية للديكور ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نجار.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
OP@adliyatowers.com 17729645 أو 

تعلن قهوة 668 ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه ومشروبات عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
BHR@GMAIL.COM.668 33113352 أو 

تعلن فود سيتي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد امين مخزن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SALIH@FOODCITYBAHRAIN.COM 77325444 أو 

تعلن الكوهجي للخدمات الفنية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 كهربائي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM 17369993 أو 

تعلن القلاع المشرقة للمقاولات ذ.م.م.
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل خدمات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM 17001335 أو 

تعلن مدرسة النور العالمية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدرس.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

roonlasc@batelco.com.bh 17736773 أو 

تعلن قلام هافن بيوتي صالون 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

EXPLORE.HOLIDAYS.ACC@GMAIL.COM 17244060 أو 

تعلن ارسلان  للخدمات الداخلي ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فراش.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WAQASGUJJAR479@GMAIL.COM 66308852 أو 

تعلن شركة الصقر الأبيض لخدمات الأمن الخاصة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
TDAINEH@GMAIL.COM 66626168 أو 

تعلن شطيطة للاكسسورات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALARADIHUSSAIN1977@GMAIL.COM 33020130 أو 

تعلن شركة البعد الجديد للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FISHERMANSENSE@GMAIL.COM 77999360 أو 

تعلن ايم ايس شكور للتكنولوجيا ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ممثل مبيعات تنفيذى.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NASEEMMOHD2000@YAHOO.COM 38881547 أو 

تعلن شاينلاب لخدمات و غسيل السيارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع اخر.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KALAMMOJUMDAR22@GMAIL.COM 33520718 أو 

تعلن صالون أبنا ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 موظف استقبال عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GULFDOC123@GMAIL.COM 36465815 أو 

تعلن ستايلش يو تنظيم الفعاليات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 موظف اعلام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KHURRAM_LEO82@YAHOO.COM 36364269 أو 

تعلن شركة ون تراك البحرين للخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALIJNI53727282@GMAIL.COM 66911807 أو 

تعلن مغسلة مورسلين 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في غسل وتنظيف وكي الملابس.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GULFDOC1@GMAIL.COM 66964322 أو 

تعلن ملينيوم مي للمقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHADI@XS4ARABIA.COM 39723000 أو 

تعلن صالون ذا جليز ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

THAJBASALMAN1@GMAIL.COM 38188818 أو 

تعلن مطعم نهر ديلايت ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد طباخ.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDULLAH33821112@GMAIL.COM 33892327 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH 17700211 أو 

تعلن شركة اللحم البحرين ذ م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم الاطعمه والمشروبات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hussein@themeatco.com 17742080 أو 

تعلن صالون الجود للتجميل 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مجمل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABOMOHMD76M@GMAIL.COM 66727999 أو 

تعلن ناصر سعيد الهاجري كوربوريشين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نحات حديد.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nshbahrain@alhajricorporation.com 17310555 أو 

تعلن التشريق للاستشارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مستخدم.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALTASHREEQ@YHAOO.COM 77918871 أو 

تعلن نورشان للتنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WAQARGONDAL846@GMAIL.COM 34570419 أو 

تعلن يوسف علي واولاده ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

taha.sitabkhan@hotmail.com 17254862 أو 

تعلن اكسسورات السايه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في البيع اخر.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALSAYHACCESSORIES@GMAIL.COM 33499995 أو 

تعلن محمد بشير بوندايا خان  مدير خان 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مزارع عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SUPERSPEEDSCRAPCLEANING@GMAIL.COM 33221160 أو 

تعلن غاز السلام 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني تكييف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

cv@salamgas.com 17401212 أو 

تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com 17877246 أو 

تعلن المؤيد للأمن 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حارس  امن.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن ورشة مالك. كهوكهر ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد ميكانيكي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MALIKSAIFULLAHKHOKHAR9@GMAIL.COM 34529911 أو 

تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com 17877246 أو 

تعلن كراج الصفوة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد ميكانيكي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALSAFAGROUP20@GMAIL.COM 34442231 أو 

تعلن حوار لخدمات السيارات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hawarauto@gmail.com 17740120 أو 

تعلن منتجع الساحل ش.م.ب. مقفلة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 رئيس  مجموعة.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@edamah.com 17561327 أو 

تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com 17877246 أو 

تعلن شركة البرزخ للمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 قيار مباني.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

haifa@alrowishgroup.com 17592120 أو 

تعلن شركة ديكور زيتون ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 نجار ديكور.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SIKANDER6212@GMAIL.COM 33826212 أو 

تعلن لا سينيور لاب كافيه 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم قهوه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

LESENIOR.CAFE@GMAIL.COM 39833839 أو 

تعلن عبدالمنصور للكي والغسيل الجاف شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 غسال ومكوي عام)كواي(.

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
SAYEDHELPLINE888@GMAIL.COM 33177006 أو 

تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق ثقيل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com 17877246 أو 

تعلن باك غازي لتصليح الالكترونيات شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 ميكانيكي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

CMRIFAT1512@GMAIL.COM 33862221 أو 

تعلن شركة عنيزة للاستشارات والمقاولات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ejazkhan652@gmail.com 66610096 أو 

تعلن لالمياه للاستشارات الإدارية ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فراش.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AZAD440908@GMAIL.COM 36861658 أو 

تعلن بيت هجين لتركيب المباني 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abdulla.m.aslam@hajenconstruction.com 33610204 أو 

تعلن ام دى رنا للعبايات - ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 خياط.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABAYAT.MDRANA@GMAIL.COM 39626062 أو 

تعلن شرق المحرق لتنظيفات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

2232MUNAWAR@GMAIL.COM 33447864 أو 

تعلن بيور مايند لخدمات حلول الأعمال ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PUREMIND.BH@GMAIL.COM 35002840 أو 

تعلن دبليو اي تيك لتكنولوجيا المياه ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشغل الالات الميكانيكيه عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

CONTACT@WATECHMENA.COM 17720617 أو 

تعلن شركة الأختيار الأول لخدمات التنظيف ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

choicefirst82@gmail.com 36491411 أو 

تعلن مطعم لو روز 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 طباخ عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FATIMANSOOR.MF@GMAIL.COM 33890430 أو 

تعلن صالون كلاسيك تو الرجالي 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 حلاق رجالي.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HAMANSOOR108@GMAIL.COM 17000000 أو 

تعلن المخترعون للاستشارات والتجارة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MUNEERMIB@YAHOO.COM 39697544 أو 

تعلن ريد شاين رينبو للإعلان ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

IFTIKHARCHEEMA822@GMAIL.COM 33742314 أو 

تعلن فرقان الدين قوسيا لتشييد المنشات العائمة  شركة تضامن بحرينية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FORKANDXN90@GMAIL.COM 39882792 أو 

تعلن بانكاج المقاولات 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد بناء.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALHARAMPPM@GMAIL.COM 39672580 أو 

تعلن شركة اللحم البحرين ذ م م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم الاطعمه والمشروبات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hussein@themeatco.com 17742080 أو 

تعلن ماي سبيس فن اند فتنس 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد اداري.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

anu.gulfhousegroup@gmail.com 34003400 أو 

تعلن شركة النورس للقوارب ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدير انتاج.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
JAWAD@ALFORSA.NET 17735350 أو 

تعلن نور الخير لبيع وشراء البضائع المستعملة 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SALMANZOHAIR61@GMAIL.COM 33057576 أو 

تعلن باب البحرين للتموين ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مقدم اطعمه.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHIBASMOIDEEN@GMAIL.COM 66662171 أو 

تعلن شركة روضة ليتل سوان ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 منظف عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

shehabij@gmail.com 17792112 أو 

تعلن أوريس فود ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مطبخ.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

LEENAZ333@GMAIL.COM 33115200 أو 

تعلن زوم برنس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 عامل خدمات الاطعمه.

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
PRINCEBURGER@GMAIL.COM 36344498 أو 

تعلن جناكليس بوتيك ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 بائع.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JEHANSABER1@GMAIL.COM 34524128 أو 

تعلن شركة هيدرابرو للتجارة والخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 17623723 أو 

تعلن تصاميم ساروجيني ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 رئيس  عمل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAROJINIDESIGNS@GMAIL.COM 33689001 أو 

تعلن شركة هيدرابرو للتجارة والخدمات ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مشرف.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MCSC@MCSCWLL.COM 17623723 أو 

تعلن في آي للتصميم الداخلي والنجارة ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سباك.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO@VIINTERIORS.COM 36144497 أو 

تعلن لقيمات غوري كرك 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل سندويشات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HANIEGYPT@HOTMAIL.COM 39464272 أو 

تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل بناء عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com 17877246 أو 

تعلن جاهيكون ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل صيانه عام.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JAHECON@BATELCO.COM.BH 17244111 أو 

تعلن مطبخ جان اس ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل مطبخ.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JANSKITCHENW.L.L@GMAIL.COM 36404200 أو 

تعلن استوديو إل مانترا للفنون ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مدرب / مروض.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

VANESSA_SAVERY@YAHOO.FR 33021997 أو 

تعلن يوغيش كرييتيف ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 مساعد مكتب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RANJANI8012@GMAIL.COM 34482910 أو 

تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 سائق ثقيل.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com 17877246 أو 

تعلن شركة أحمد محمد جاسم للانشاء ذ.م.م 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 عامل في الانشاءات.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
HR@AMJASSIM.COM 17784584 أو 

تعلن فندق رامي جراند وسبا 
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 فني حاسوب.
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrs.bh@rameehotels.com 17111999 أو 
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والمزايدات  المناقصات  مجلس  نظم 
ورشة عمل متخصصة بشأن إجراءات 
الــــشــــراء والـــتـــعـــاقـــدات الــحــكــومــيــة، 
يمثلون  موظفا   70 من  أكثر  بمشاركة 
32 جهة وشركة حكومية، وذلك بهدف 
ــراءات الــتــعــاقــدات  ــ تــعــزيــز كــفــاءة إجــ
الــحــكــومــيــة، ورفـــع مــســتــوى الامــتــثــال 
بما  المنظمة،  والــضــوابــط  للتشريعات 
الــعــام، ورفــع  الــمــال  فــي حماية  يسهم 

ــحــكــومــي، وزيــــادة  كـــفـــاءة الإنـــفـــاق ال
الورشة  في  كلمته  وخــال  التنافسية. 
أكد جمال العلوي الأمين العام لمجلس 
المجلس  أن  والــمــزايــدات،  المناقصات 
ــل تــنــفــيــذ بـــرامـــجـــه الــتــوعــويــة  ــواصـ يـ
الــرامــيــة إلـــى تــطــويــر قــــدرات الــكــوادر 

الحكومية.
ــا بــالــمــوقــع  ــامــ ــوع كــ ــوضــ ــمــ ــ )اقــــــــرأ ال

الإلكتروني(.

“المناقصات” ينظم ورشة عمل لتعزيز “المناقصات” ينظم ورشة عمل لتعزيز 
كفاءة إجراءات الشراء الحكوميكفاءة إجراءات الشراء الحكومي

111 مليون دولار صافي أرباح “بنك ABC” للنصف الأول من 2026

“المطاحن” تعلن نتائجها المالية لفترة الأشهر الستة المنتهية في 30 يونيو 2026

أعلنت مجموعة بنك ABC )المؤسسة العربية المصرفية ش. م. 
ب.(، أمس، النتائج المالية للنصف الأول من العام 2026.

العوامل  أبــرز  كأحد  الأوســط  الشرق  في  الصراع  واستمر 
النصف  ABC خـــال  بــنــك  أداء  فــي  الــمــؤثــرة  الــخــارجــيــة 
الأول من العام 2026، إذ فرضت التوترات الجيوسياسية 
الاقتصادية  الأوضــاع  على  متزايدة  ضغوطا  المتصاعدة 
ــفـــاع مــعــدلات  الــعــالــمــيــة والإقــلــيــمــيــة، مـــا ســاهــم فـــي ارتـ
حركة  واضــطــراب  الأســاســيــة،  السلع  وأســعــار  التضخم، 
التجارة وسلاسل الإمداد.وفي ظل هذه التحديات، واصلت 
التشغيلية  الــمــرونــة  تعزيز  على  الــراســخ  تركيزها  المجموعة 
الخدمات  تقديم  مــواصــلــة  يضمن  بما  الأعــمــال  واســتــمــراريــة 
استمرارية  على  والحفاظ  الموظفين،  سلامة  ودعــم  للعملاء، 
العمليات عبر شبكتها الدولية كالمعتاد. وفي الوقت ذاته، مضى 
البنك قدما في تعزيز قدراته في إدارة المخاطر ومراقبتها، بما 
بما  المحتملة،  للمخاطر  الاستباقية  والإدارة  الرصد  من  يمكنه 
فيها مخاطر الائتمان والسوق والسيولة الناشئة عن التغييرات 
المتسارعة في بيئة الأعمال. وأظهر بنك ABC مرونة عالية في 
بقوة  مدعوما  الاستثنائية،  التشغيلية  الظروف  هذه  مواجهة 
انتشاره المتنوع. وبلغت الأرباح الصافية العائدة إلى مساهمي 
الأول  النصف  خــال  أميركي  دولار  مليون   111 الأم  الشركة 
أســاس سنوي.  على   % 27 نسبته  بانخفاض   ،2026 العام  من 
للمجموعة  التشغيلية  الأربــاح  أداء  ذلك، ظل  الرغم من  وعلى 
بنمو  مدعوما  الماضي،  بالعام  مقارنة  كبير  حــد  إلــى  مستقرا 
الإيرادات الرئيسة للأعمال بنسبة 5 % على أساس سنوي، إلى 
الأرباح  انخفاض  ويعود  التكاليف.  إدارة  في  الانضباط  جانب 
بالعام  مقارنة  المخصصات  ارتفاع  إلى  رئيس  بشكل  الصافية 
الحصيف في احتساب مخصصات  النهج  بما يعكس  الماضي، 
الاقتصادية  الــظــروف  ظــل  فــي  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر 
الكلية السائدة، فضلا عن غياب تحصيلات الديون الاستثنائية 
على  المجموعة  حــافــظــت  كــمــا  الــســابــق.  الــعــام  فــي  المسجلة 
مستويات قوية من كفاية رأس المال والسيولة، متجاوزة الحد 
الأدنى من المتطلبات الرقابية بفارق مريح. وخلال هذه الفترة، 
حصد البنك عديدا من الجوائز المرموقة على مستوى القطاع 
على  والتركيز  بالتميز،  المستمر  التزامه  يعكس  بما  المصرفي، 
تلبية احتياجات العملاء، وتقديم حلول مبتكرة، وكان أحدثها 
بنك لإدارة  “أفضل  البنك على جوائز  2026 حصول  العام  في 
النقد في الشرق الأوسط”، و “أفضل بنك لإدارة السيولة طويلة 

للمدفوعات عبر  “أفضل حلول  الشرق الأوســط”، و  الأجــل في 
بنك  “أفضل  و  الأوســط”،  الشرق  في  الشركات  لقطاع  الحدود 
فاينانس.  جلوبال  مجلة  قبل  من  البحرين”  في  النقد  لإدارة 
للخدمات  تطبيق  “أفضل  جائزة   ”ABC“ البنك  تطبيق  نال  كما 
المحمول في الشرق الأوســط”، كما فاز  الهاتف  المصرفية عبر 
“أفضل  ABC، بجائزة  لبنك  التابع  الرقمي  المصرف  “إلى”،  بنك 
بنك رقمي للأفراد في منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا”، 
وذلك ضمن جوائز “MEED” للتميز المصرفي في منطقة الشرق 
الأوسط وشمال إفريقيا للعام 2026. ومع دخول النصف الثاني 
من العام 2026، تواصل المجموعة المراقبة الحثيثة للتطورات 
على  الحفاظ  مــع  المنطقة،  فــي  والاقتصادية  الجيوسياسية 
إدارة  في  والانضباط  العمومية،  الميزانية  قوة  على  تركيزها 
المخاطر، ومواصلة دعم العملاء في أسواقها الأساسية. وصرّح 
ABC، قائلا:  ناجي بلقاسم رئيس مجلس إدارة مجموعة بنك 
العالمية وتأثيرها  اليقين  ارتفاع حالة عدم  على رغم استمرار 
على  الأعــمــال  أنشطة  حافظت  الرئيسة،  أســواقــنــا  بعض  فــي 
البنك  ويواصل  المجموعة.  من  أخــرى  قطاعات  في  تماسكها 
تركيزه على استمرارية العمليات التشغيلية والإدارة الحصيفة 
يتمتع   ،2026 العام  من  الثاني  النصف  دخــول  ومــع  للمخاطر. 
البنك بمكانة قوية تستند إلى مقومات راسخة ونموذج أعمال 
متنوع يؤهله لمواصلة دوره كشريك مالي يحظى بثقة عملائه. 
رأسمالي  بمركز  مدعومة  متينة  أسس  إلى  المجموعة  وترتكز 
الأجل  طويلة  القيمة  يحمي  بما  سليمة،  سيولة  ونسب  قــوي 

للمساهمين.

الربع الثاني 2026

الشركة  إلى مساهمي  العائدة  الموحدة  الصافية  الأربــاح  بلغت 
 59 مبلغ   2026 العام  من  الثاني  الربع  من  الثلاثة  للأشهر  الأم 
مليون دولار، بانخفاض قدره 22 % مقارنة بـ76 مليون دولار 
للفترة نفسها من العام الماضي، ويُعزى ذلك بشكل رئيس إلى 
ارتفاع مخصصات خسائر القروض في ظل حالة عدم اليقين 
السائدة في الاقتصاد الكلي. وبلغت ربحية السهم الواحد للفترة 
0.016 دولار، مقارنة بـ 0.024 دولار في الفترة نفسها من العام 
مساهمي  إلــى  العائد  الشامل  الدخل  إجمالي  وسجل  السابق. 
 ،2026 الثاني  الربع  165 مليون دولار خلال  الأم مبلغ  الشركة 
بزيادة قدرها 67 % مقارنة بمبلغ 99 مليون دولار خلال الفترة 
الإيجابية  التحركات  نتيجة  وذلــك  الماضي،  الــعــام  مــن  ذاتــهــا 
خلال  البنك  لدى  المالية  الأوراق  لمحفظة  العادلة  القيمة  في 
الأشهر الثلاثة من الربع الثاني من العام 2026، التي تعافت من 
الانخفاض الحاد الذي شهدته في نهاية الربع الأول 2026، إلا 
بالتحركات في أسعار  تأثرت جزئيا  النتائج الإيجابية  أن هذه 
صرف عملة الريال البرازيلي وانخفاض الأرباح مقارنة بالفترة 
للربع  التشغيلي  الدخل  إجمالي  وبلغ  الماضي.  العام  من  ذاتها 
يمثل  ما  وهو  دولار،  مليون   353 مبلغ   2026 العام  من  الثاني 
للفترة  أميركي  دولار  مليون  ـــ338  ب مقارنة   %  4 نسبته  نموا 

نفسها من العام السابق.

النصف الأول 2026

الشركة  إلى مساهمي  العائدة  الموحدة  الصافية  الأربــاح  بلغت 
دولار  مليون   111 مبلغ   2026 الــعــام  مــن  الأول  للنصف  الأم 
دولار  مليون  بـــ152  مقارنة   %  27 قــدره  بانخفاض  أميركي، 
للفترة نفسها من العام الماضي، ويُعزى ذلك بشكل رئيس إلى 
السهم  ربحية  وبلغت  الائتمانية.  الخسائر  المخصصات  ارتفاع 
الفترة  بـــ0.046 دولار في  مقارنة  للفترة 0.030 دولار،  الواحد 
نفسها من العام السابق. وسجل إجمالي الدخل الشامل العائد 
إلى مساهمي الشركة الأم مبلغ 92 مليون دولار خلال النصف 
253 مليون  2026، بانخفاض قدره 64 % مقارنة بمبلغ  الأول 
دولار خــال الــفــتــرة ذاتــهــا مــن الــعــام الــمــاضــي، وذلـــك نتيجة 
انخفاض الأرباح الصافية خلال الفترة، والتحركات السلبية في 
القيمة العادلة لمحفظة الأوراق المالية لدى البنك خلال الأشهر 
الستة من النصف الأول 2026 مقارنة بالفترة السابقة، بالإضافة 
من  الأكبر  أثرها  جاء  التي  الصرف،  أسعار  في  التحركات  إلى 

عملتي الريال البرازيلي والجنيه المصري.
 2026 العام  من  الأول  للنصف  التشغيلي  الدخل  إجمالي  وبلغ 
مبلغ 697 مليون دولار، وهو ما يمثل نموا نسبته 5 % مقارنة 

بـ666 مليون دولار للفترة نفسها من العام السابق.

الميزانية العمومية

الأم  الشركة  مساهمي  إلى  العائد  الملكية  حقوق  إجمالي  وبلغ 
وحاملي السندات الدائمة 4,705 ملايين دولار، مقارنة بـ4,718 
مليون دولار في نهاية العام 2025، بعد احتساب أثر توزيعات 
بنهاية  دولار  مليار   46.9 الــمــوجــودات  إجمالي  وبلغ  الأربـــاح. 
العام  بنهاية  دولار  مليار  ـــ49.9  ب مقارنة   ،2026 الأول  النصف 
الأجــل  قصيرة  لتقلبات  نتيجة   %  6 قــدره  بانخفاض   ،2025
محفظة  شهدت  فيما  والمطلوبات،  الأصــول  بــإدارة  المرتبطة 
الإقراض لدى البنك نموا متوازنا ومتنوّعا، إذ ارتفعت القروض 
والسلف بنسبة 4 % مقارنة بنهاية العام 2025. وحافظ البنك 
على مؤشرات قوية لكفاءة رأس المال والسيولة، إذ بلغ معدل 
المستوى الأول من رأس المال 15.5 %، منها 13.2 % من الفئة 
الأولى من رأس المال. كما بلغت نسبة تغطية السيولة 267 % 

ونسبة السيولة المستقرة الصافية 123 %.
والمستثمرين  للمساهمين  افتراضيا  اجتماعا  البنك  وسيعقد 

لمناقشة نتائج النصف الأول بتاريخ 13 أغسطس 2026.

أعلنت شركة البحرين لمطاحن الدقيق ش.م.ب )المطاحن( -رمز التداول )BFM(- أن مجلس الإدارة قد 
عقد اجتماعه يوم الأربعاء الموافق 12 أغســطس 2026 وذلك في تمام الســاعة الواحد ظهرا بتوقيت 
مملكة البحرين، برئاســة باســم الســاعي رئيس مجلس الإدارة. واتخذ المجلس عددا من القرارات من 

ضمنها اعتماد البيانات المالية للشركة لفترة الأشهر الستة المنتهية في 30 يونيو 2026م.

وبـــهـــذه الــمــنــاســبــة، تــقــدم الــســاعــي إلـــى مجلس 
العاملين  وجــمــيــع  الــتــنــفــيــذيــة  والإدارة  الإدارة 
دعمهم  على  والامتنان  الشكر  بخالص  بالشركة 
معربا  النتائج،  أفضل  لتحقيق  المستمر  وسعيهم 
مواجهة  فــي  الاســتــثــنــائــي  بتفانيهم  فــخــره  عــن 
هي  المخلصة  فــجــهــودهــم  ــراهــنــة،  ال الــتــحــديــات 
وضمان  الصعوبات  لــتــجــاوز  الأســاســيــة  الــركــيــزة 
استمرار عمليات الشركة واستقرار الأمن الغذائي 
في مملكة البحرين، ومتمنيا للمطاحن مزيدا من 

التقدم والازدهار.

النتائج المالية للربع الثاني

وقـــد أعــلــنــت شــركــة الــبــحــريــن لــمــطــاحــن الدقيق 
المنتهية  الثلاثة  الأشــهــر  لفترة  المالية  نتائجها 
صافي  الشركة  سجلت  إذ   ،2026 يونيو   30 في 

ربح للفترة بلغ 293,906 دنانير بحرينية، مقارنة 
بـ974,521 دينارا بحرينيا خلال الفترة نفسها من 

العام الماضي بانخفاض نسبته 70 %. 
ويــعــزى هــذا الانــخــفــاض فــي صــافــي الــربــح للربع 
نفسها من  بالفترة  2026 مقارنة  العام  الثاني من 
العام 2025 لارتفاع تكلفة المبيعات والمصروفات 
على  المترتبة  التكاليف  جانب  إلــى  التشغيلية، 
أيضا  وتأثيرها  الراهنة  الجيوسياسية  الظروف 

في عوائد الاستثمارات.
وانخفض العائد الأساسي والمخفض للسهم لفترة 
الربع الثاني من العام 2026 ليصل الى ربح 11.84 
فلس، مقابل 39.25 فلس للفترة نفسها من العام 

.2025
كما حققت الشركة ربحا من العمليات خلال الربع 
ديــنــارا   46,423 بمقدار   2026 الــعــام  مــن  الثاني 

بحرينيا، مقارنة بـ703,166 دينارا بحرينيا للفترة 
 ،%  93 قــدره  بانخفاض   ،2025 العام  من  نفسها 
تكلفة  لارتــفــاع  ــاح  الأربـ فــي  الانخفاض  يرجع  إذ 

المبيعات والمصروفات التشغيلية.

الشركة  حققت  فقد  المبيعات،  صعيد  على  وأمــا 
1,691,141 دينارا بحرينيا خلال الربع الثاني من 
العام 2026، مقارنة بـ 1,752,414 دينارا بحرينيا 
في الفترة نفسها من العام 2025، وذلك بانخفاض 
المباعة  الكميات  انخفاض  بسبب   %  3.5 قــدره 
الظروف  إبــان  المبيعات  فــي  الارتــفــاع  تبع  الــذي 

الجيوسياسية خلال الربع الأول من العام 2026.

النتائج المالية للنصف الأول

أعلنت   ،2026 العام  من  الأول  للنصف  وبالنسبة 
ــارا  ديــن  695,036 بــقــيــمــة  ربـــح  صــافــي  الــشــركــة 
بحرينيا  دينارا   676,647 بربح  مقارنة  بحرينيا 
للفترة نفسها من 2025 بارتفاع نسبته 3 %. وقد 
للسهم  ومخفض  أســاســي  عــائــد  الــشــركــة  حققت 
28 فلسا مقابل عائد بقيمة 27.26  الواحد بقيمة 

فلسا للفترة نفسها من العام 2025.
من  الأول  النصف  في  العمليات  من  الربح  وبلغ 
2026 ما مقداره 330,124 دينارا بحرينيا مقابل 
670,991 دينارا بحرينيا خلال النصف الأول للعام 

الذكر  آنفة  للأسباب   % 51 بلغ  بانخفاض   ،2025
الطحين  مــن منتجات  الــدعــم  عــوائــد  وانــخــفــاض 

والنخالة المستوردة.
وحــقــقــت الــشــركــة فــي الــنــصــف الأول مــن الــعــام 
مبيعات بقيمة 3,740,683 دينارا بحرينيا مقارنة 
بـ3,693,169 دينارا بحرينيا في النصف الأول من 

العام 2025 أي بارتفاع بلغ 1 %.

المركز المالي

ارتفاعا  للشركة  الملكية  حقوق  مجموع  وشهد 
 27,442,287 إلــى  ليصل   %  0.2 بنسبة  طفيفا 
ديــنــارا  بــــــــ27,392,871  مــقــارنــة  بحرينيا  ديــنــارا 
بحرينيا، كما هو بتاريخ 31 ديسمبر 2025 وذلك 
الأعمال  ومخصص  المساهمين  أربــاح  حسم  بعد 

الخيرية.
وبلغ مجموع الموجودات في الفترة 46,177,575 
ديــنــارا  ـــ40,694,535  ــ ــ بـ مــقــارنــة  بحرينيا،  ديــنــارا 

بحرينيا للعام 2025، وذلك بارتفاع قدره 13 %.

إجمالي الموجودات بلغ 46.9 مليار دولار

بلغ مجموع الموجودات 46.177 مليون دينار

بنك “ABC” يعيّّن مارك ميخالسكي 
رئيسا للتدقيق الداخلي للمجموعة

ميخالسكي  مارك  تعيين  أمس   ABC بنك  أعلن 
من  ابتداء  للمجموعة،  الداخلي  للتدقيق  رئيسًا 

16 أغسطس 2026.
وســيــتــولــى مــــارك، فــي منصبه الــجــديــد، قــيــادة 
وظـــيـــفـــة الـــتـــدقـــيـــق الـــداخـــلـــي عـــلـــى مــســتــوى 
لجنة  ــى  إل تــقــاريــره  يــقــدم  أن  على  المجموعة، 
سيكون  كما  الإدارة،  لمجلس  التابعة  التدقيق 
فعالية  تأكيد مستقل بشأن  تقديم  مسؤولًًا عن 
أطر الحوكمة وإدارة المخاطر والرقابة الداخلية 
بــخــبــرة دولــيــة  مـــارك  الــمــجــمــوعــة. ويتمتع  فــي 
واسعة في مجالي التدقيق الداخلي والخدمات 
المالية، تشمل الخدمات المصرفية الاستثمارية 
اكتسبها  والأصــول،  الثروات  وإدارة  والتجارية 
وأميركا  وآســيــا  المتحدة  المملكة  أســـواق  عبر 
التنفيذي  الشمالية. وقال بول جينينغز الرئيس 
لمجموعة بنك ABC: “يتمتع مارك بخبرة عميقة 
في مجال التدقيق الداخلي وسجل مهني واسع 

ــواق  الــمــؤســســات والأســ اكتسبه عــبــر عـــدد مــن 
الكبرى. ومن شأن تعيينه أن يسهم في  المالية 
في  ودورهـــا  الــداخــلــي  التدقيق  وظيفة  تعزيز 

أولوياتنا  تنفيذ  نواصل  فيما  المجموعة،  دعــم 
بالموقع  كاملا  الموضوع  )اقــرأ  الاستراتيجية”. 

الإلكتروني(.
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ناجي بلقاسم

باسم الساعي

بول جينينغز مارك ميخالسكي
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وزيرة شؤون الشباب: البحرين حريصة على دعم العمل الخليجي المشترك وتعزيز التعاون الشبابي
أكدت روان بنت نجيب توفيقي، وزيرة شؤون 
الشباب، أن مملكة البحرين، في ظل المسيرة 
التنموية الشاملة التي يقودها حضرة صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، ملك 
العمل  لمسيرة  دعمها  تواصل  المعظم،  البلاد 
دول  بين  التعاون  وتعزيز  المشترك  الخليجي 
مجلس التعاون لدول الخليج العربية، مشيرةً 
إلى أن توجيهات صاحب السمو الملكي الأمير 
رئيس  العهد  ولي  خليفة،  آل  حمد  بن  سلمان 
على  المملكة  حــرص  تعكس  الـــوزراء،  مجلس 

ترسيخ مسارات التعاون والتكامل الخليجي.
كما أكدت أن دعم واهتمام سمو الشيخ ناصر 
بن حمد آل خليفة، ممثل جلالة الملك للأعمال 
المجلس  رئيس  الشباب،  وشـــؤون  الإنسانية 

ا  مهمًّ ــدًا  رافـ يمثل  والــريــاضــة  للشباب  الأعــلــى 
في  وتعزيز مشاركتهم  الشباب  تمكين  لجهود 
مسيرة العمل الخليجي المشترك، وفتح المزيد 
أمام شباب دول  التواصل والتعاون  آفاق  من 

مجلس التعاون لدول الخليج العربية.
جاء ذلك خلال لقاء الوزيرة بالوفود الخليجية 
الشباب  تمكين  لجنة  برامج  ضمن  المشاركة 
العربية،  الخليج  لدول  التعاون  مجلس  بدول 
رحبت  حيث   ،2030 شباب  مدينة  في  وذلــك 
في  بمشاركتهم  مشيدةً  بالمشاركين،  الوزيرة 
المدينة،  تحتضنها  التي  والفعاليات  البرامج 
وما توفره من فرص للتعلم والتطوير وتبادل 

الخبرات والتجارب بين الشباب الخليجي.
وأشارت الوزيرة إلى أن الشباب يمثلون ركيزة 

أهمية  مــؤكــدةً  التنمية  مسيرة  فــي  أســاســيــة 
مواصلة العمل على توفير البرامج والمبادرات 
وتفتح  مهاراتهم،  وتنمي  قدراتهم،  تعزز  التي 

بما  للتعاون والابــتــكــار،  أوســـع  ــا  آفــاقً أمــامــهــم 
ــادر على  قــ إعــــداد جــيــل خليجي  يــســهــم فــي 

مواصلة مسيرة الإنجاز والتنمية.

ــرة عــلــى تــجــارب الــوفــود  ــوزيـ كــمــا اطــلــعــت الـ
التي  البرامج  حــول  وانطباعاتهم  الخليجية 
2030، وما توفره  شاركوا فيها بمدينة شباب 
تــدريــبــيــة ومــعــرفــيــة متخصصة،  تــجــارب  مــن 
الاستفادة  على  وحرصهم  بتفاعلهم  مشيدةً 
من هذه الفرصة التي تجمع الشباب الخليجي 
في بيئة محفزة على التعلم والتواصل وتبادل 

الأفكار.
الخليجية  الوفود  أعضاء  أعــرب  جانبهم،  من 
شؤون  ووزارة  البحرين  لمملكة  تقديرهم  عن 
ــمــشــاركــة،  ــذه ال الـــشـــبـــاب عــلــى اســتــضــافــة هــ
من   2030 شباب  مدينة  توفره  بما  مشيدين 
برامج نوعية وتجارب ثرية تسهم في تطوير 

مهارات الشباب وتعزيز التواصل بينهم.

الاستثمار في قدرات الشباب يعزز جاهزيتهم للمستقبل ومساهمتهم في التنمية الوطنية
 قام نبراس طالب الرئيس التنفيذي لهيئة 
ــى مدينة  إل بــزيــارة  الــعــمــل،  تنظيم ســوق 
شؤون  وزارة  تنظمها  التي   ،2030 شباب 
الشباب بالتعاون مع الشريك الاستراتيجي 
اطّلع على  )تمكين(، حيث  العمل  صندوق 
والمبادرات  التدريبية  البرامج  من  جانب 
التي تقدمها المدينة، والهادفة إلى تنمية 
ــدرات الــشــبــاب وتــزويــدهــم بــالــمــهــارات  قــ
والخبرات التي تعزز جاهزيتهم للمستقبل.
ورافـــق مـــروان فـــؤاد كــمــال وكــيــل وزارة 
لهيئة  التنفيذي  الرئيس  الشباب،  شــؤون 
ــال جــولــتــه في  ــوق الــعــمــل خـ تــنــظــيــم سـ
من  تضمه  مــا  على  اطّــلــع  حيث  المدينة، 

مجالات  فــي  متخصصة  وبــرامــج  مــراكــز 
القيادة وريادة الأعمال، والإعلام والترفيه، 
والفنون والثقافة، والعلوم والتكنولوجيا، 
توفره  وما  الرياضية،  المدينة  جانب  إلى 
من بيئة تدريبية تسهم في صقل مهارات 
الــشــبــاب وتــوســيــع مــعــارفــهــم وخــبــراتــهــم 

العملية.
تنظيم  لهيئة  التنفيذي  الرئيس  اطّلع  كما 
ــتــجــارب  ــن ال ــدد مـ ــعــمــل عــلــى عــ ــوق ال ســ
الــمــشــاركــون،  يخوضها  الــتــي  الــتــدريــبــيــة 
ــشــبــاب  والـــجـــهـــود الـــمـــبـــذولـــة لــتــهــيــئــة ال
بما  المستقبلية،  الــفــرص  مــن  للاستفادة 
متطلبات  مــواكــبــة  عــلــى  قــدرتــهــم  ــعــزز  ي

التي  المتسارعة  والتطورات  العمل  سوق 
تشهدها مختلف القطاعات.

نــبــراس طالب أن مــا تــوفــره مدينة  وأكــد 
ــارات  ــســ ومــ ــرامــــج  ــ ب ــن  مــ  2030 ــاب  ــبـ شـ

أمام  مهمة  فرصة  يمثل  متنوعة  تدريبية 
واهتماماتهم،  قدراتهم  لاكتشاف  الشباب 
والتعرف على مجالات جديدة، واكتساب 
مسيرتهم  تدعم  عملية  وخبرات  مهارات 
المستقبلية، مشيدًا بما توفره المدينة من 

بيئة محفزة على التعلم والتطوير.
قــدرات  في  الاستثمار  أهمية  إلــى  وأشــار 
ركيزة  يمثل  مــهــاراتــهــم  وتنمية  الــشــبــاب 
في  ومساهمتهم  دورهــم  لتعزيز  أساسية 
بجهود  مشيداً  الوطنية،  التنمية  مسيرة 
مدينة  تنظيم  في  الشباب  شــؤون  وزارة 
شباب 2030، وما توفره من فرص تدريبية 

وتجارب نوعية للشباب البحريني.

الجامعة الخليجية تفتح باب القبول في 
برنامجي الدكتوراه في إدارة الأعمال والإعلام

ر  stc pay تعتمد المفتاح الإلكتروني المطوَّ
“eKey 2.0” ضمن إجراءات تسجيل العملاء

باب  فتح  الخليجية  الجامعة  أعلنت   
ــامــجَــي  ــرن ــبـــول والــتــســجــيــل فــــي ب ــقـ الـ
الدكتوراه في إدارة الأعمال والدكتوراه 
الخريفي  الــدراســي  للفصل  الإعــام  في 
على  حــصــولــهــمــا  بــعــد   ،2027  -  2026
ــعــالــي، في  مــوافــقــة مــجــلــس الــتــعــلــيــم ال
العليا  الــدراســات  منظومة  تعزز  خطوة 
في مملكة البحرين وتتيح فرصًا جديدة 
والخليجيين  الــبــحــريــنــيــيــن  لــلــبــاحــثــيــن 
العليا  دراساتهم  لاستكمال  والدوليين 
وفق  البرنامجان  م  ويُقدَّ المملكة.  داخل 
مــقــررات  دون  بــالــكــامــل  بحثي  نــمــوذج 
دراسية، حيث يبدأ الباحث منذ التحاقه 
بــتــطــويــر مــشــروع بــحــثــي أصــيــل تحت 
إشــــــراف أكـــاديـــمـــي مــتــخــصــص، ضمن 
مراحل بحثية منظمة تنتهي باستكمال 
ــة ومــنــاقــشــتــهــا وفــــق الأنــظــمــة  ــالـ الـــرسـ

واللوائح الأكاديمية المعتمدة.
إسماعيل  مهند  الدكتور  الأســتــاذ  وأكــد 
الخليجية،  الــجــامــعــة  رئــيــس  الـــفـــراس، 
اعتزاز الجامعة بموافقة مجلس التعليم 
مشيرًا  البرنامجين،  طــرح  على  العالي 

التزام  إطــار  في  يأتي  إطلاقهما  أن  إلى 
وإنتاج  العلمي  البحث  بتعزيز  الجامعة 
المؤسسات  خــدمــة  فــي  تسهم  مــعــرفــة 
الاقتصادية والإعلامية ودعم الاقتصاد 

القائم على المعرفة.
متكاملًًا  ا  بحثيًّ نموذجًا  “اخترنا  وقــال: 
يــتــيــح لــلــبــاحــث الانـــخـــراط مــنــذ بــدايــة 

يخدم  أصيل  علمي  مشروع  في  رحلته 
ا  علميًّ ــرًا  أث ويحقق  وقطاعه،  تخصصه 

ا ملموسًا”. ومهنيًّ
ــغ مــــدة الــــدراســــة فـــي بــرنــامــجــي  ــل ــب وت
الدكتوراه في إدارة الأعمال والدكتوراه 
في الإعــام ثــاث ســنــوات، مع إمكانية 
المعتمدة.  الــلــوائــح  وفــق  الــمــدة  تمديد 
م بــرنــامــج الــدكــتــوراه فــي إدارة  ويُـــقـــدَّ
والإنجليزية،  العربية  باللغتين  الأعمال 
ويتضمن ست مراحل بحثية منظمة مع 
م  اشتراط نشر بحثين علميين، بينما يُقدَّ
بــرنــامــج الــدكــتــوراه فــي الإعـــام باللغة 
العربية، ويستقبل البرنامجان الطلبة في 
الفصلين الدراسيين الخريفي والربيعي.

باحثين  إعــداد  إلى  البرنامجان  ويهدف 
ــتــاج معرفة  وقـــيـــادات قـــادريـــن عــلــى إن
ــة وتـــطـــويـــر حـــلـــول ومـــمـــارســـات  ــل أصــي
مبتكرة في مجالي الإدارة والإعلام، بما 
العمل  في  آفاقًا  الخريجين  أمــام  يفتح 
والــقــيــادة  العلمي  والــبــحــث  الأكــاديــمــي 
ــرأ  ــ ــمــتــخــصــصــة. )اقـ والاســــتــــشــــارات ال

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

 eKey« اعتمادها المفتاح الإلكتروني المطوّر ،stc pay  أعلنت 
2.0«-منظومة التحقق الرقمي من الهوية الوطنية التي طورتها 
بالشراكة   ،‘Beyon’شــركــات إحــدى   ،‘Beyon Connect’ شركة 
إجــراءات  ضمن  الإلكترونية-  والحكومة  المعلومات  هيئة  مع 
عملية  تسهيل  ــى  إل الــخــطــوة  هــذه  وتــهــدف  الــعــمــاء.  تسجيل 
التسجيل من خلال التحقق الفوري من هوية العميل، وتقليص 

عدد الخطوات اللازمة لإتمامها.
وقال ميتن زافراك، الرئيس التنفيذي لشركة stc pay البحرين: 
خطوة   »eKey 2.0« المطوّر  الإلكتروني  المفتاح  اعتماد  »يمثل 
مهمة في تطوير تجربة التسجيل لدى stc pay، وذلك بالتعاون 
إتمام  لعملائنا  يتيح  إذ   ،‘Beyon Connect’ في  شركائنا  مع 
إجراءات التحقق من الهوية بسرعة وسهولة، ضمن بيئة رقمية 
آمنة وموثوقة. ونواصل من خلال هذه الخطوة تطوير خدماتنا 
بما يلبي تطلعات عملائنا، ويعزز الشمول المالي، ويدعم مسيرة 

التحول الرقمي في مملكة البحرين«.
Be�  ومن جانبه، قال ريتشارد بوديل، الرئيس التنفيذي لشركة 
yon Connect: “أصبحت الهوية الرقمية اليوم ركيزةً أساسيةً 
المفتاح  دمــج  ويجسد  الموثوقة.  الرقمية  الخدمات  لتمكين 
الــدور  البحرين   stc pay مع   ”eKey 2.0“ المطور  الإلكتروني 
ا  المحوري الذي تؤديه الحلول الرقمية الآمنة والمدعومة حكوميًّ
في تبسيط إجراءات انضمام العملاء، وتعزيز مستويات الأمن 
والارتقاء بتجربة المستخدم. وفي Beyon Connect، نواصل 

التحول  مسيرة  تسريع  من  المؤسسات  تمكين  على  تركيزنا 
الرقمي من خلال توفير بنية تحتية رقمية موثوقة تسهم في 
خلق القيمة للشركات والعملاء، ودعم الاقتصاد الرقمي لمملكة 

البحرين”. )اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

 د. مهند الفراس

خلال زيارته لمدينة شباب 2030 ..  الرئيس التنفيذي لـ”سوق العمل”:

46.3 مليون دينار صافي ربح “بنك السلام” للنصف الأول من عام 2026
الثاني  للربع  المالية  نتائجه  السلام عن  بنك  أعلن   
رقــمًــا  مــســجــاً   ،2026 عـــام  مـــن  الأول  ــنــصــف  وال
ا جديدًا في الربحية، مدعومًا بالأداء المرن  قياسيًّ
والإسهام  للمجموعة  الأساسية  الأعمال  لقطاعات 
صافي  بلغ  المتنوعة.  الإيــرادات  لمصادر  المتنامي 
دينار  مليون   23.2 البنك  مــاك  إلــى  العائد  الــربــح 
محققًا   ،2026 عــام  من  الثاني  الربع  في  بحريني 
دينار  مليون   18.8 بـ  مقارنةً   %  23.3 بنسبة  ا  نموًّ
بحريني في الربع الثاني من عام 2025. ويُعزى هذا 
النمو بصورة رئيسة إلى تسريع وتيرة الاستحواذ 
والإدارة  الثابت،  الــدخــل  أدوات  على  الاستباقي 
الكفاءة  وتــعــزيــز  والــخــصــوم،  لــأصــول  الحصيفة 
 6.5 الربع  في  السهم  على  العائد  وبلغ  التشغيلية. 
فلس، مقارنةً بـ 5.1 فلس للفترة ذاتها  2025. كما 
ارتفع إجمالي الدخل الشامل العائد إلى ملاك البنك 
بنسبة 135.6 % ليصل إلى 34.4 مليون دينار في 
الربع الثاني 2026، مقارنةً بـ 14.6 مليون دينار في 

الربع الثاني 2025.
وخلال فترة الأشهر الستة المنتهية في 30 يونيو 
العائد إلى  الربح  2026، سجلت المجموعة صافي 
بحريني،  ديــنــار  مليون   46.3 بقيمة  البنك  مــاك 

بارتفاع نسبته 23.8 % مقارنةً بـ 37.4 مليون دينار 
2025. وارتفع  بحريني في النصف الأول من عام 
العائد على السهم إلى 13.0 فلس في النصف الأول 
الأول  النصف  فــي  فلس   10.4 بـــ  مــقــارنــةً   ،2026
2025. وبلغ إجمالي الدخل الشامل العائد إلى ملاك 
 ،2026 البنك 44.1 مليون دينار في النصف الأول 
بارتفاع نسبته 6.0 % مقارنةً بـ 41.6 مليون دينار 

في الفترة ذاتها من عام 2025.
البنك  ملاك  إلى  العائدة  الملكية  حقوق  بلغت  كما 
471.8 مليون دينار في 30 يونيو 2026، مقارنةً بـ 
462.4 مليون دينار في 31 ديسمبر 2025، مسجلةً 
رأس  كفاية  نسبة  وبلغت   .%  2.0 بنسبة  ارتفاعًا 
المال الموحدة 23.6 % في 30 يونيو 2026، لتؤكد 

متانة المركز الرأسمالي للمجموعة.
مسارها  للمجموعة  العمومية  الميزانية  وواصلت 
التصاعدي، إذ بلغ إجمالي الأصول 8.60 مليار دينار 
في 30 يونيو 2026، بارتفاع نسبته 6.8 % مقارنةً 
31 ديسمبر 2025. وظلت  بـ 8.05 مليار دينار في 
محفظة التمويلات مستقرةً عند 4.07 مليار دينار، 
الأمـــوال  توظيف  فــي  ــا  مــدروسً نهجًا  يعكس  بما 
ضمن البيئة الائتمانية الحالية، فيما ارتفعت ودائع 

الزبائن بنسبة 3.2 % من 5.48 مليار دينار في 31 
ديسمبر 2025 إلى 5.65 مليار دينار في 30 يونيو 

.2026
بن  خالد  الشيخ  قــال  النتائج،  على  تعليقه  وفــي 
مستهيل المعشني، رئيس مجلس إدارة بنك السلام: 
“إن قدرتنا على تحقيق ربحية متواصلة ومتنامية 
تنبع  التطورات  متسارعة  تشغيلية  بيئة  ظل  في 

من المتانة الهيكلية التي رسّخناها في المجموعة 
هذه  تمنحنا  الله،  وبفضل  الــســنــوات.  مــدى  على 
والإدارة  الراسخة  الحوكمة  على  المرتكزة  المتانة 
المتنوع  الأعمال  ونموذج  المال  لــرأس  الحصيفة 
تعزز  كما  المصرفي  الــقــطــاع  فــي  تنافسية  مــيــزةً 
قدرتنا على الاستفادة من الفرص المقبلة. وسنظل، 
من  وواثقين  مساهمينا  تجاه  ملتزمين  الله،  بــإذن 

قدرتنا على الحفاظ على هذا الزخم خلال النصف 
الثاني من عام 2026 وما بعده”.

وأضاف رفيق النايض، الرئيس التنفيذي لمجموعة 
 2026 عــام  من  الأول  النصف  “يمثل  السلام:  بنك 
محطة فارقة في مسيرة المجموعة، إذ بات تنويع 
وإدارة  المصرفية  الخدمات  عبر  إيراداتنا  مصادر 
أرباح أكثر  الأصول والتكافل يتجسد مباشرةً في 
مرونة واستدامة، على الرغم من التحديات. ومع 
العام،  من  المتبقية  الفترة  خلال  تقدمنا  مواصلة 
المخاطر  على  الــصــارمــة  بــالــرقــابــة  الــتــزامــنــا  يظل 
ــمــال ثــابــتــاً راســخــاً،  ــــرأس ال والــتــوظــيــف الــفــعــال ل
زبائننا،  مع  علاقاتنا  تعميق  إلــى  طموحنا  وكذلك 
وتعزيز منصتنا المتنوعة، وتحقيق قيمة مستدامة 

وطويلة الأجل لمساهمينا ومجتمعاتنا”.
المالية  المعلومات  مــن  الكاملة  النسخة  وتتوفر 
الــمــرحــلــيــة الـــمـــوحـــدة الــمــخــتــصــرة لــفــتــرة الــســتــة 
تمت  والتي   ،2026 يونيو   30 في  المنتهية  أشهر 
الخارجيين  الحسابات  مدققي  قبل  من  مراجعتها 
لبورصة  الإلكتروني  الموقع  على   ،KPMG للبنك 

البحرين.

رفيق النايضالشيخ خالد المعشني

بارتفاع نسبته 23.8 % .. إجمالي الأصول بلغ 8.60 مليار دينار
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 أكد المهندس وائل بن ناصر المبارك وزير 
الوزارة  حرص  والزراعة،  البلديات  شؤون 
والــتــعــاون  الــشــراكــة  تعزيز  مــواصــلــة  على 
المؤسسات  لتنمية  البحرين  جمعية  مــع 
ــمــتــوســطــة، بــمــا يــســهــم في  الــصــغــيــرة وال
المؤسسات  وأصحاب  الأعمال  رواد  دعم 
الــصــغــيــرة والــمــتــوســطــة، وتــوســيــع نطاق 
تعزز  التي  المشتركة  والبرامج  المبادرات 
القطاع  دور  وترسخ  الاقتصادية،  التنمية 
الخاص كشريك رئيس في تحقيق التنمية 

المستدامة.
النائب  الــوزيــر،  استقبال  لــدى  ذلــك  جــاء 
ــيـــس جــمــعــيــة  ــلـــوم رئـ ــاح الـــسـ ــبـ ــد صـ ــمـ أحـ
الصغيرة  الــمــؤســســات  لتنمية  الــبــحــريــن 
مجلس  أعــضــاء  مــن  ــددًا  وعـ والمتوسطة، 
إدارة الجمعية، حيث جرى استعراض عدد 
المشترك،  الاهتمام  ذات  الموضوعات  من 
وبحث آفاق التعاون في تنفيذ المبادرات 
إلــى دعــم المؤسسات  الــهــادفــة  والــبــرامــج 
ــمــتــوســطــة، ولا ســيــمــا في  الــصــغــيــرة وال
وزير  وأشــار  والزراعية.  البلدية  المجالات 

الوزارة  أن  إلى  والزراعة  البلديات  شؤون 
الأعمال  ريــادة  بيئة  بتعزيز  اهتمامًا  تولي 
البرامج  مــن خــال  الــزراعــي،  القطاع  فــي 
والمبادرات التي تنفذها لتأهيل المزارعين 
ورواد الأعمال الزراعيين، وتنمية قدراتهم، 
من  لــاســتــفــادة  أمــامــهــم  ــفــرص  ال وتهيئة 
المشاريع والبرامج المتنوعة، بما يسهم في 
رفع كفاءة الإنتاج الزراعي المحلي وتعزيز 
مساهمته في تحقيق الأمن الغذائي مؤكدًا 
استعداد الوزارة للتعاون مع الجمعية في 

هذا المجال.
ــد أن الـــــــوزارة مــاضــيــة فـــي تــوســيــع  ــ وأكـ
الــشــركــاء  مــع مختلف  الــتــعــاون  مــجــالات 
المجتمع  ومؤسسات  الخاص  القطاع  من 
الــمــدنــي، بما يسهم فــي إطـــاق مــبــادرات 
نوعية تدعم الابتكار، وتوفر فرصًا واعدة 
مساهمة  وتــعــزز  الأعــمــال،  ورواد  للشباب 
الــمــؤســســات الــصــغــيــرة والــمــتــوســطــة في 
التنمية الاقتصادية نحو بناء اقتصاد أكثر 
كاملا  الموضوع  )اقـــرأ  واســتــدامــة.  تنوعًا 

بالموقع الإلكتروني(

“البلديات” تعزز شراكتها مع »تنمية “البلديات” تعزز شراكتها مع »تنمية 
المؤسسات الصغيرة« لدعم رواد الأعمالالمؤسسات الصغيرة« لدعم رواد الأعمال EVOLVE البحرين الوطني” يطلق المرحلة الجامعية من برنامج“

أعلن بنك البحرين الوطني عن اختتام المرحلة 
النسخة  ضــمــن  الـــمـــدارس  لطلبة  المخصصة 
الرائد   الصيفي  التدريب  برنامج  من  الخامسة 
EVOLVE. كما تم الكشف عن انطلاق المرحلة 
وذلــك  الــجــامــعــات،  لطلبة  المخصصة  التالية 
ضمن البرنامج المستمر منذ شهر يوليو 2026.
المدارس،  لطلبة  المخصصة  المرحلة  وخــال 
متكاملة  تدريبية  تجربة  المشاركون  خــاض 
جمعت بين الجلسات النظرية، والمهام العملية، 
والتدريب الميداني، بما أتاح لهم اكتساب فهم 
والمالية،  المصرفية  الــخــدمــات  لقطاع  أعمق 
والعمل  الــتــواصــل،  مــهــارات  تنمية  جانب  إلــى 
لتعزيز  اللازمة  المهنية  والمهارات  الجماعي، 

مستقبلهم الوظيفي.
ــذه الــمــرحــلــة طــلــبــة مــن الــمــدارس  وضــمــت هـ
البحرين،  بيان  الوطنية،  خلدون  ابــن  التالية: 
النسيم  الــدولــيــة،  الحكمة  كريستوفر،  سانت 
الخاصة،  العربي، بيكن  الخليج  لؤلؤة  الدولية، 
الــقــلــب الــمــقــدس، الأمــريــكــيــة فـــي الــبــحــريــن، 
إلـــى جانب  لــلــبــنــات،  حــصــة  الشيخة  الأهــلــيــة، 
إنجاز  ومؤسسة  والتقني،  العلمي  ناصر  مركز 

البحرين.
برنامج  استقبل  الأولــى،  المرحلة  اختتام  ومع 
في  البريطانية  الجامعة  من  طلبة   EVOLVE
بالبحرين،  الأمــريــكــيــة  والــجــامــعــة  الــبــحــريــن، 
ومعهد البحرين للدراسات المصرفية والمالية، 
العهد  ولـــي  وبــرنــامــج  الــبــحــريــن،  وبوليتكنك 
الأوروبية  والجامعة  العالمية،  الدراسية  للمنح 
البحرين.  ستراثكلايد  وجامعة  البحرين،  في 

مؤسسة  مــن  طلبة  الــبــرنــامــج  إلــى  انــضــم  كما 
للأعمال  الملكية  والمؤسسة  الخليفية  المبرة 
اتــســاع نطاق  الإنــســانــيــة، فــي خــطــوة تعكس 
البرنامج ليشمل المزيد من الشباب المستفيدين 
من المبادرات الوطنية. وسيخوض المشاركون 
تطوير  بــيــن  تجمع  مــمــاثــلــة  تــدريــبــيــة  تــجــربــة 
المهارات الفنية والتعرف المباشر على مختلف 
الإدارات والوظائف في بنك البحرين الوطني.

وشهد البرنامج مجموعة واسعة من المجالات 
تـــشـــمـــل: الـــصـــيـــرفـــة، الــــذكــــاء الاصـــطـــنـــاعـــي، 
الأمــن  الأعــمــال،  ريـــادة  الــمــالــيــة،  التكنولوجيا 
الــســيــبــرانــي، الإســـعـــافـــات الأولـــيـــة، الــتــوعــيــة 
بــالــصــحــة الــنــفــســيــة، لــغــة الإشـــــارة، بــنــاء فــرق 
السيادية. وقدم هذه  الثروة  العمل، وصناديق 
البحرين  بــنــك  الــتــدريــبــيــة مــوظــفــو  الــجــلــســات 

ــجــهــات  ــانـــب نــخــبــة مــــن ال ــى جـ ــ ــي، إلـ ــنـ ــوطـ الـ
للترجمة،  مـــدى  مــكــتــب  ــي:  وهــ الــمــتــخــصــصــة 
شركة مارش البحرين للتأمين، معهد البحرين 
للدراسات المصرفية والمالية، منصة إمريتس، 
أكاديمية  المالية،  للتكنولوجيا  البحرين  خليج 
ــبــحــريــنــيــيــن، مــؤســســة إنــجــاز  الــمــســعــفــيــن ال
القابضة،  البحرين  ممتلكات  شركة  البحرين، 

والمركز الوطني للأمن السيبراني.
برنامج  التوالي، يواصل  الخامس على  وللعام 
الأكــاديــمــيــة  الــمــعــرفــة  بــيــن  بــالــربــط   EVOLVE
المراحل  بمختلف  للطلبة  العملية  والــخــبــرة 
الجامعية،  المرحلة  انــطــاق  ومــع  الــدراســيــة. 
بتزويد  التزامه  الوطني  البحرين  بنك  يواصل 
بناء  مــن  تمكنهم  عملية،  بـــرؤى  الــمــشــاركــيــن 

مسارات مهنية واعدة مستقبلًًا.

في أعقاب اختتام المرحلة المخصصة لطلبة المدارس

“دلمون للدواجن” تعلن نتائجها المالية لفترة الستة الأشهر المنتهية في 30 يونيو 2026

ا في النصف الأول من العام  بنك الإثمار يحقق أداءً قويًّ

)رمز  للدواجن  دلمون  شركة  إدارة  مجلس  اعتمد 
المرحلية  المالية  المعلومات   )  POLTRY التداول 
الموجزة المراجعة لفترة الستة أشهر المنتهية في 
30 يونيو 2026 ونتائج الربع الثاني من العام 2026 
في اجتماعه المنعقد بتاريخ 12 أغسطس 2026 . 

فترة الثلاثة الأشهر 2026

حققت   ،2026 عــام  مــن  الثاني  الــربــع  فترة  خــال 
ديــنــارا   240,887 قــدرهــا  أربــــاح  الــشــركــة صــافــي 
 212,408 بلغت  أربــاح  صافي  مع  مقارنة  بحرينيا 
دنانير بحرينية خلال الفترة نفسها من عام 2025، 
بلغ  كذلك   ،%  13.41 بنسبة  ا  نــمــوًّ بذلك  مسجلةً 
مقابل  فلس   7.87 الواحد  للسهم  الأساسي  العائد 

6.94 فلس لنفس الفترة من العام 2025. 
الفترة  خــال  الشامل  الــدخــل  مجموع  ارتــفــع  كما 
مقابل  بــحــريــنــيــا،  ــارا  ــنـ ديـ  262,963 إلـــى  لــتــصــل 
عام  مــن  ذاتــهــا  للفترة  بحرينيا  ديــنــارا   243,545

2025، بزيادة بلغت 7.97 %. 
بلغت  المبيعات  ــرادات  إيـ أن  إلــى  الإشـــارة  وتجدر 
الثاني من  الربع  دينارا بحرينيا خلال   5,051,946
بـــ5,041,111 دينارا بحرينيا  الحالي، مقارنةً  العام 
للفترة نفسها من عام 2025، مسجلةً زيادة بنسبة 

.% 0.21
خلال  المبيعات  تكلفة  ارتفعت  أخـــرى،  جهة  مــن 
الربع الثاني من العام الحالي لتصل إلى 4,729,481 
بحرينيا  دينارا   4,585,359 مقابل  بحرينيا  دينارا 

للفترة ذاتها من عام 2025، بزيادة بلغت 3.14 %.
الأخرى  التشغيلية  المصروفات  إجمالي  ارتفع  كما 
 272,437 خلال الربع الثاني من العام الحالي إلى 
بحرينيا  ديــنــارا   259,231 مقابل  بحرينيا،  ديــنــارا 
نسبتها  بلغت  بزيادة   ،2025 عام  من  ذاتها  للفترة 

.% 5.09
أربــاح  صافي  التشغيلية  العمليات  حققت  وبذلك 
 250,730 مقابل  بحرينيا،  دينارا   246,214 قدرها 
ــارا بــحــريــنــيــا لــلــفــتــرة ذاتـــهـــا مـــن عـــام 2025،  ــنـ ديـ

بانخفاض بلغت نسبته 1.80 %.
الثاني  الربع  كذلك ارتفع دخل الاستثمارات خلال 
دنــانــيــر   23,009 إلـــى  لــيــصــل  ــي  ــحــال ال الـــعـــام  مـــن 
للفترة  بحرينيا  دينارا   14,666 بـ  مقارنةً  بحرينية، 
 56.89 بنسبة  ا  نموًّ مسجلاً   ،2025 عام  من  نفسها 

.%

فترة الستة أشهر 2026

يونيو   30 في  المنتهية  أشهر  الستة  فترة  وخــال 
2026، حققت الشركة صافي أرباح بلغت 384,340 
بحرينيا  ديــنــارا   589,772 مقابل  بحرينيا،  ديــنــارا 
بانخفاض  وذلــك  السابق،  العام  من  نفسها  للفترة 
واجهت  التي  للتحديات  نظرًا   ،%  34.83 نسبته 
المواد  أسعار  على  أثــرت  والتي  العالمية  الأســواق 
سجل  كما  اللوجستية.  الشحن  وتكاليف  الــخــام 
بـ  مــقــارنــةً  فــلــس،   12.56 للسهم  الأســاســي  الــعــائــد 

19.28 فلس للفترة ذاتها من العام الماضي.

كما تراجع مجموع الدخل الشامل خلال الفترة إلى 
دينارا   922,122 مقابل  بحرينيا،  دينارا   343,891
الماضي، بانخفاض  العام  للفترة ذاتها من  بحرينيا 

بلغت نسبته 62.71 %.
وقد ارتفعت إيرادات المبيعات خلال فترة الستة 
 10,519,568 إلــى  لتصل   %  0.14 بنسبة  أشــهــر 
ديــنــارا   10,504,553 بـــ  مــقــارنــةً  بحرينيا،  ديــنــارا 

بحرينيا للفترة نفسها من عام 2025.
وتجدر الإشارة إلى أن تكلفة المبيعات خلال الفترة 
بحرينيا،  ديــنــارا   9,875,131 إلــى  ارتفعت  ذاتــهــا 
للفترة نفسها  9,486,798 دينارا بحرينيا  بـ  مقارنةً 

من عام 2025، مسجلةً زيادة بنسبة 4.09 %.
كذلك ارتفع إجمالي المصروفات التشغيلية خلال 

بسيطة  بنسبة  الــحــالــي  الــعــام  مــن  الأول  الــنــصــف 
قدرها 0.59 % لتصل إلى 573,223 دينارا بحرينيا، 
مقارنةً بـ 569,853 دينارا بحرينيا للفترة نفسها من 
التشغيلية  العمليات  وبذلك حققت  الماضي.  العام 
بحرينيا،  ديــنــارا   278,626 قــدرهــا  أربـــاح  صــافــي 
من  ذاتها  للفترة  بحرينية  دنانير   541,608 مقابل 

عام 2025، بانخفاض بلغت نسبته 48.56 %.
الفترة  خلال  تراجع  فقد  الاستثمارات،  دخل  أما   
153,850 دينارا  3.91 %  لتصل إلى  ذاتها بنسبة 
للفترة  بحرينيا  دينارا   160,115 مقابل  بحرينيا، 

نفسها من عام 2025. 
نهاية  عند  المساهمين  حــقــوق  مجموع  بلغ  وقــد 
النصف الأول من العام الحالي 16,032,663 دينارا، 

ديسمبر   31 في  كما  دينارً   16,055,915 بـ  مقارنة 
2025، وذلك بانخفاض بلغت نسبته 0.14 %.

أيضًا بلغ مجموع الموجودات كما في نهاية النصف 
الأول من العام الحالي 19,772,374 دينارا، مقارنة 
 ،2025 ديسمبر   31 في  كما  دينارا   18,692,932 بـ 

مسجلاً زيادة بنسبة 5.77 %.
شكلت  زينل،  عصام  الإدارة  مجلس  رئيس  وقــال 
كبيرة  تــحــديــات  المنطقة  فــي  الــجــاريــة  ــداث  الأحــ
للشركة تمثلت في إرباك سلاسل الإمداد وبالتالي 
اضــطــراب تــدفــق الــمــواد الــخــام الــداخــلــة فــي هذه 
نجحت  ذلـــك  ــم  ورغـ تكلفتها.  وارتـــفـــاع  الــصــنــاعــة 
حسب  الإنتاج  حجم  على  المحافظة  في  الشركة 
النتائج  على  تأثير  وبأقل  المرسومة  العمل  خطط 
الاستراتيجية  بفضل  ذلــك  يأتي  للفترة.  المالية 
التحديات وغيرها  لمثل هذه  الشركة  التي أعدتها 
وذلك بتنويع مصادر وطرق الإمداد وغير ذلك من 
إجراءات تمكن الشركة من تحقيق أهدافها وتعزز 
للمساهمين  مــســتــدامــة  قيمة  خــلــق  عــلــى  قــدرتــهــا 

وترسخ مكانتها في السوق.
من جانبه، أكد الرئيس التنفيذي للشركة عبدالهادي 
فترة  خــال  بالشركة  العاملين  تفاني  أن  مــيــرزا 
الأحداث الجارية وعملهم تحت ضغط الخطر كان 
له الأثر البالغ في ترجمة توجيهات مجلس الإدارة 
المتعلقة بمواصلة تزويد السوق المحلي بمنتجات 
تحديات  مــن  الــرغــم  على  انــقــطــاع،  دون  الــشــركــة 
الأساسية  الــخــام  الــمــواد  وتوفير  الإمـــداد  سلاسل 

للصناعة.

 أعلن بنك الإثمار ش.م.ب. )مقفلة(، بنك التجزئة 
ا له، عن  الإسلامي الذي يتخذ من البحرين مقرًّ
تسجيل أرباح في النصف الأول من عام 2026 
حيث أعلن عن نتائجه المالية لفترة الستة أشهر 

المنتهية في 30 يونيو 2026.  
الإثــمــار،  بنك  إدارة  مجلس  رئيس  بذلك  صــرح 
صاحب السمو الملكي الأمير عمرو الفيصل في 
على  الإدارة  مجلس  وموافقة  مراجعة  أعقاب 

النتائج المالية الموحدة للبنك. 
وتــظــهــر الــنــتــائــج الــمــالــيــة تسجيل بــنــك الإثــمــار 
الثلاثة  لفترة  بالمساهمين  خــاص  ربــح  صافي 
 0.8 بلغ   2026 يونيو   30 فــي  المنتهية  أشــهــر 
بلغ  ربــح  صــافــي  مقابل  بحريني  ديــنــار  مليون 
الفترة  فــي  سجل  بحريني  ديــنــار  مليون   1.47
نفسها من عام 2025. وكان إجمالي صافي الربح 
لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2026 
 3.33 مقابل  بحريني،  دينار  مليون   2.7 بلغ  قد 
مليون دينار بحريني سجل في الفترة نفسها من 
الانخفاض في الأساس  2025. ويأتي هذا  عام 
الأمر  الأساسية،  الأربــاح  تراجع معدلات  نتيجة 
من  الربحية  هــوامــش  على  سلبًا  انعكس  ــذي  ال

عمليات البنك الخارجية.
وتظهر النتائج المالية أيضًا تسجيل بنك الإثمار 

صافي ربح خاص بالمساهمين لفترة الستة أشهر 
مليون   2.2 بلغ   ،2026 يونيو   30 في  المنتهية 
دينار بحريني مقابل صافي ربح بلغ 2.80 مليون 
نفسها من عام  الفترة  دينار بحريني سجل في 
الربح لفترة الستة  2025. وكان إجمالي صافي 
 6.4 بلغ  2026 قد  30 يونيو  المنتهية في  أشهر 
مليون دينار بحريني، مقابل 7.10 مليون دينار 
بحريني سجل في الفترة نفسها من عام 2025.

“بالأصالة عن  الفيصل:  الأمير عمرو  وقال سمو 
الإثــمــار،  بنك  إدارة  مجلس  عــن  ونيابة  نفسي 
البنك  تحقيق  مواصلة  عن  أعلن  أن  لي  يطيب 
عام  مــن  الأول  النصف  خــال  مستقرة  ــاحًــا  أرب
2026 على الرغم من التحديات الصعبة المتمثلة 
في انخفاض معدلات الأرباح و تحديات ظروف 
السوق. وتؤكد النتائج على مرونة أعمال البنك 
مع مواصلة تحسين أعماله المصرفية الأساسية 
البنك تركيزه  في البحرين وباكستان. ويواصل 
إدارة  وتــبــنــي  الــمــســتــدام،  الــنــمــو  تحقيق  عــلــى 
الاستثمارات  قيمة  وتعزيز  المخاطر،  مدروسة 
ــتــغــيــرات الاقــتــصــاديــة  ــخــارجــيــة، فـــي ظـــل ال ال

الراهنة”.  
ومن جانبه، قال الرئيس التنفيذي لبنك الإثمار، 
ينفي  بما  تظهر  النتائج  إن  المسقطي  ميسان 

الشك  قدرة البنك على الإدارة الفعّالة لضغوط 
الأرباح من خلال الانضباط في إدارة الميزانية 

العمومية والتمويل.  
مواصلة  مــن  الــرغــم  “على  المسقطي:  وأضـــاف 
عملياتنا  مــن  الأربـــاح  مــعــدلات  انخفاض  تأثير 
بالعام  مقارنة  التشغيلي  الدخل  على  الخارجية 
الــبــنــك مــحــافــظًــا عــلــى ربحيته  ــمــاضــي، ظــل  ال
ساهم  وقــد  مستقرة.  سيولة  على  الحفاظ  مــع 
التمويل  المتواصل على تحسين هيكل  تركيزنا 

والإدارة  التكلفة  منخفضة  الودائع  نمو  وتعزيز 
المنضبطة لتكاليف التمويل في الحد من تأثير 
ــد ســاهــمــت هــذه  ــاح. وقـ ــ ــ تــراجــع مــعــدلات الأرب
ــاح  الــمــرونــة لتحقيق الأربـ تــعــزيــز  الــجــهــود فــي 
وفي ترسيخ مكانة البنك لمواصلة تقديم قيمة 

مستدامة طويلة المدى”.  
البنك  يـــزال  “لا  بــالــقــول:  المسقطي  واســتــطــرد 
يرتكز على أسس قوية مدعومة بقاعدة تمويل 
للسيولة  ومتوازنة  مــدروســة  وإدارة  مستقرة، 

واستمرار ثقة العملاء. كما نواصل تحسين قوة 
الميزانية العمومية وكفاءة العمليات التشغيلية 
مع المحافظة على التزامنا بخدمة عملائنا ودعم 

النمو الاقتصادي في أسواقنا الرئيسة”. 
تحسين  وجهود  الودائع  تنمية  مبادرات  وظلت 
تلك  خــال  البنك  أولــويــات  من  التمويل  هيكل 
تعزيز  إلــى  الرامية  استراتيجيته  لدعم  الفترة 
قاعدة التمويل. ونتيجة لذلك، كان إجمالي شبه 
دينار  مليار   1.40 إلى  ارتفع  قد  الملكية  حقوق 
 1.32 مقابل   2026 يونيو   30 في  كما  بحريني 
مليار دينار بحريني كما في 31 ديسمبر 2025، 
مواصلة  ذلــك  ليعكس   %  6.5 بنسبة  ارتفع  أي 
واستمرار  العملاء  ودائــع  نمو  على  البنك  تركيز 

ثقتهم في البنك. 
كما قال المسقطي: “ومع تطلعنا نحو المستقبل، 
الأساسية،  أعمالنا  نمو  على  تركيزنا  سنواصل 
من  الاستفادة  مع  العملاء  مع  علاقتنا  وتعزيز 
الفرص المتاحة والتي تسهم في تحقيق ربحية 
مستدامة وتخلق قيمة للمساهمين. وبما يخدم 
استراتيجياتنا الطموحة للمستقبل، يتمتع البنك 
في  المتغيرات  مواكبة  من  تمكنه  قوية  بمكانة 

الأسواق والاستفادة من الفرص الواعدة”.

عصام زينل  

ميسان المسقطي

 عبدالهادي ميرزا

الأمير عمرو الفيصل

بلغ مجموع الموجودات 19.77 مليون دينار
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ارتفاع المتوسط اليومي لقيمة التداولات ببورصة 
البحرين بنسبة 69 % منذ تأسيس “صندوق السيولة” 

شركة Beyon Money Business تحصد تكريما استثنائيا من “فيزا”

عشر  ــرور  ــ مـ ــن  عـ )م(،  ش.م.ب  ســيــكــو  ــنــت  أعــل  
للسيولة  البحرين  صندوق  تأسيس  على  سنوات 
أسهم  وقــد   .2016 يونيو  منذ  سيكو  تديره  الــذي 
السيولة  تعزيز  فــي  الفترة  هــذه  خــال  الصندوق 
وعمق السوق وتنشيط حركة التداول في بورصة 
السيولة  تعزيز  بهدف  الصندوق  تأسس  البحرين. 
في بورصة البحرين من خلال خفض الهامش بين 
أسعار الشراء والبيع، وتحسين أداء السوق، ورفع 
الكفاءة في أنشطة التداول، وذلك من خلال توفير 
السيولة على جانبي البيع والشراء للأوراق المالية 
إلى  الصندوق  يسعى  كما  البورصة.  في  المدرجة 
تحقيق عوائد للمستثمرين تتماشى مع مستويات 

عوائد السوق.
وعــلــى مـــدى الــســنــوات الــعــشــر الــمــاضــيــة، شهدت 
ا ملحوظًا في نشاط التداول،  بورصة البحرين نموًّ
حيث ارتفع المتوسط اليومي لقيمة التداولات من 
 2011 من  الفترة  خــال  بحريني  دينار  ألــف   638
وحتى إطلاق صندوق البحرين للسيولة في يونيو 
2016، إلى 1.08 مليون دينار بحريني منذ تأسيس 
 69 بزيادة قدرها  تاريخه، وذلك  الصندوق وحتى 

%. حيث ساهم الصندوق خلال هذه الفترة بنحو 
بورصة  فــي  ــتــداولات  ال قيمة  إجمالي  مــن   %  24
البحرين، ما يعكس دوره الفاعل في تعزيز السيولة 

وتنشيط حركة التداول في السوق.
الرئيس  نائب  مرشد،  علي  قال  ذلك  على  وتعليقًا 
ــول  الأصــ إدارة  ــال  ــمـ لأعـ لــلــمــجــمــوعــة  الــتــنــفــيــذي 
والاستثمارات الخاصة: “يعكس ما حققه صندوق 

ــســنــوات العشر  ــدى ال الــبــحــريــن لــلــســيــولــة عــلــى مـ
بــيــن مختلف أطـــراف  ــتــعــاون  ال الــمــاضــيــة أهــمــيــة 
السوق في دعم تطور سوق رأس المال في مملكة 
البحرين. فمنذ تأسيسه، أسهم الصندوق في تعزيز 
الــتــداول،  حركة  وتنشيط  السوق  وعمق  السيولة 
وهو ما تعكسه النتائج التي نشهدها اليوم. ونتقدم  
بهذه المناسبة بخالص الشكر والتقدير إلى مصرف 
البحرين والمستثمرين  المركزي وبورصة  البحرين 
ــى دعــمــهــم وثــقــتــهــم  ــصــنــدوق عــل ــل ــمــؤســســيــن ل ال
دور  الــدعــم  لهذا  كــان  حيث  المستمر،  والتزامهم 
ونعتز  واستمراريته.  الصندوق  نجاح  في  أساسي 
تأسيسه،  منذ  للصندوق  كمدير  بدورنا  سيكو  في 
ونتطلع إلى مواصلة العمل مع شركائنا لدعم تطور 

السوق وتعزيز تنافسيته على المدى الطويل”.
البحرين  به صندوق  الذي يضطلع  الدور  ويتوافق 
للسيولة مع أهداف خطة تطوير أسواق رأس المال 
2026 – 2028 “ارتقاء”، لا سيما  لبورصة البحرين 
فيما يتعلق بتعزيز السيولة وتطوير أنشطة صناعة 
بما يدعم مواصلة  الــســوق،  كــفــاءة  الــســوق ورفــع 

تطوير سوق رأس المال في مملكة البحرين. 

 
Beyon Money Business، إحدى  حظيت شركة 
العالمية،  فيزا  من شركة  بتكريم   ،Beyon شركات 
ــمــدفــوعــات الــرقــمــيــة، بعد  الـــرائـــدة فـــي مــجــال ال
سنويًا  نموًا  الأســرع  “الشركة  لقب  على  حصولها 
النشطة” في  الــشــركــات  بــطــاقــات  عــدد  مــن حيث 
للنمو  تقديرًا  التكريم  هذا  ويأتي  البحرين.  مملكة 
الاستثنائي الذي سجّلته الشركة في معدلات تبنّي 
بطاقات الشركات واستخدامها، بما يعكس التزامها 
في  تسهم  مبتكرة  دفع  حلول  بتطوير  المتواصل 

تمكين قطاع الأعمال في مختلف أنحاء المملكة.
حققته  الــذي  القوي  الأداء  التكريم  هــذا  ويعكس 
تعزيز  فــي   Beyon Money Business شــركــة 
انــتــشــار حــلــول الــمــدفــوعــات الــتــجــاريــة وتــوســيــع 
نطاق اعتمادها لدى الشركات الكبرى والمؤسسات 
الصغيرة والمتوسطة. كما يؤكد تنامي ثقة الزبائن 
الرقمية،  المدفوعات  حلول  على  الطلب  وارتفاع 
فــي تطوير  للشركة  الـــرائـــدة  الــمــكــانــة  ــرسّــخ  يُ بــمــا 
منظومة المدفوعات التجارية في مملكة البحرين. 
وإلى جانب ذلك، ويُبرز هذا التكريم كذلك تسارع 
ظل  في  الرقمية،  المالية  الخدمات  نحو  التحول 
دفع  حــلــول  تبنّي  نحو  المتزايد  الــشــركــات  تــوجــه 

تتسم بالكفاءة والأمان وقابلية التوسّع.
وتعليقًا على هذا الإنجاز الاستثنائي، صرّح محمد 
عبد العال الفهد، مدير أول قطاع الأعمال في شركة 
Beyon Money Business، قائلًًا: “نفخر بالحصول 
الذي  العالمية،  “فيزا”  التكريم من شركة  هذا  على 
يعكس ثقة زبائننا والقيمة التي توفرها لهم حلول 

توجه  ومــع  نقدمها.  الــتــي  المبتكرة  الــمــدفــوعــات 
وكفاءة  ذكــاءً  أكثر  أساليب  اعتماد  نحو  الشركات 
في إدارة مدفوعاتها، نواصل تقديم الحلول التي 
تتيح لزبائننا مزيدًا من التحكم والمرونة، وتُسهم 
بدورنا  نعتز  كما  التشغيلية.  كفاءتهم  تعزيز  في 
الصغيرة  والشركات  الكبرى  المؤسسات  دعم  في 
والمتوسطة في مسيرة تحوّلها الرقمي، بما يُسهم 
في تحقيق رؤية مملكة البحرين نحو بناء اقتصاد 
القفاص،  أحمد  صــرّح  جانبه،  من  مــزدهــر”.  رقمي 
المدير الإقليمي لشركة “فيزا” في مملكة البحرين، 
Beyon Money Busi�  قائلًًا: “يسرّنا تكريم شركة 

ness  تقديرًا لتسجيلها أسرع معدل نمو سنوي في 
عدد بطاقات الشركات النشطة في مملكة البحرين. 
ويُعد هذا الإنجاز دليلًًا واضحًا على التزام الشركة 
المدفوعات  قطاع  فــي  والابــتــكــار  بالنمو  الــراســخ 

الــتــجــاريــة، وقــدرتــهــا عــلــى مــواكــبــة الاحــتــيــاجــات 
أنحاء  مختلف  فــي  الأعــمــال  لمجتمع  الــمــتــطــورة 
المملكة. كما تُسهم جهودها في تسريع تبنّي حلول 
البحرين  مملكة  مسيرة  يدعم  بما  الرقمية،  الدفع 

نحو بناء اقتصاد رقمي أكثر ترابطًا”.
 Beyon Money شركة  تواصل  الإطــار،  هذا  وفي 
حلول  وتطوير  الابتكار  في  الاستثمار   Business
مالية تتمحور حول احتياجات الزبائن، بما يضمن 
من  الاســتــفــادة  أحجامها  اخــتــاف  على  للشركات 
مرونتها،  ز  ــعــزِّ تُ ومــتــطــورة  حديثة  مالية  أدوات 
بكفاءتها  التحكم، وترتقي  أكبر من  وتمنحها قدرًا 
بالبناء على  التزامها  الشركة  تؤكد  كما  التشغيلية. 
تقديم  ما تحقق من نجاح ونمو متنامٍ، ومواصلة 
مختلف  في  المتنامية  زبائنها  لقاعدة  أكبر  قيمة 

أنحاء مملكة البحرين. 

علي مرشد

أحمد القفاصمحمد الفهد

معززا حركة التداول بعد عقد من إطلاقه

بصفتها المزود الأسرع نموا لبطاقات الشركات في البحرين

“سوليدرتي البحرين” تُعلن عن تحقيق أرباح بقيمة 5,657 مليون 
دينار بحريني لفترة الستة الأشهر المنتهية في 30 يونيو 2026

أعلنت سوليدرتي البحرين ش.م.ب )رمز التداول: 
أشهر  الستة  لفترة  المالية  نتائجها  عن   ،)SOLID

المنتهية في 30 يونيو 2026.
المساهمين  إلى  الشركة صافي ربح عائدًا  سجلت 
بلغ 3,076 مليون دينار بحريني لفترة الثلاثة أشهر 
 4,710 بـــ  مقارنةً   ،2026 يونيو   30 فــي  المنتهية 
مليون دينار بحريني للفترة ذاتها من العام السابق، 
الأساسي  العائد  بلغ  كما   .%  35 نسبته  بانخفاض 
والمخفض للسهم خلال الربع 13,67 فلس، مقارنةً 
وبلغ   .2025 عام  من  نفسها  للفترة  فلس   24,09 بـ 
المساهمين  إلــى  الــعــائــد  الــشــامــل  الــدخــل  إجــمــالــي 
 2026 يونيو   30 في  المنتهية  أشهر  الثلاثة  لفترة 
نحو 3,039 مليون دينار بحريني، مقارنةً بـ 1,328 
مليون دينار بحريني للفترة ذاتها من العام السابق، 

بزيادة نسبتها 129 %.
وقد بلغ صافي الربح العائد إلى المساهمين 4,909 
المنتهية  أشهر  الستة  لفترة  بحريني  دينار  مليون 
في 30 يونيو 2026، مقارنةً بـ 5,968 مليون دينار 
بانخفاض   ،2025 عــام  مــن  ذاتــهــا  للفترة  بحريني 
بــصــورة  الانــخــفــاض  هـــذا  ويُـــعـــزى   .%  18 نسبته 
رئيسة إلى دخل  استثمار غير متكرر تم تسجيله 
خلال الربع الثاني من العام السابق. كما بلغ العائد 
أشهر  الستة  لفترة  للسهم  والمخفض  الأســاســي 
نفسها  للفترة  31,49 فلس  بـ  مقارنةً  17,24 فلس، 
من عام 2025. وبلغ إجمالي الدخل الشامل العائد 
إلى المساهمين لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 

بحريني،  دينار  مليون   5,242 نحو   2026 يونيو 
مقارنةً بـ 2,635 مليون دينار بحريني للفترة ذاتها 

من العام السابق، بزيادة نسبتها 99 %.
الثلاثة  لفترة  والفائض  الربح  صافي  إجمالي  بلغ 
 3,318 نحو   2026 يونيو   30 في  المنتهية  أشهر 
مليون دينار بحريني، مقارنةً بـ 4,559 مليون دينار 
بانخفاض   ،2025 عــام  مــن  ذاتــهــا  للفترة  بحريني 
نــســبــتــه 27 %. كــمــا بــلــغ إجــمــالــي صــافــي الــربــح 
والفائض لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2026 نحو 5,657 مليون دينار بحريني، مقارنةً بـ 
للفترة ذاتها من عام  6,146 مليون دينار بحريني 

2025، بانخفاض نسبته 8 %. 
كما انخفضت حقوق الملكية المنسوبة للمساهمين 
بحريني  دينار  مليون   53,681 لتبلغ   %  2 بنسبة 
كما في 30 يونيو 2026، مقارنةً بـ 54,666 مليون 
دينار بحريني كما في 31 ديسمبر 2025. وانخفض 
 185,643 ليبلغ   %  11 بنسبة  الأصـــول  إجــمــالــي 
مليون   208,261 بـ  مقارنةً  بحريني،  دينار  مليون 

دينار بحريني كما في 31 ديسمبر 2025.
حقق  فقد  الوثائق،  حاملي  صندوق  يخص  وفيما 
صافي فائض قدره 242 ألف دينار بحريني لفترة 
الثلاثة الأشهر المنتهية في 30 يونيو 2026، مقارنةً 
بصافي عجز قدره 151 ألف دينار بحريني للفترة 
ذاتها من عام 2025. أما لفترة الستة الأشهر، فقد 
سجل الصندوق صافي فائض قدره 748 ألف دينار 
للفترة  ألف دينار بحريني   178 بـ  بحريني، مقارنةً 

ذاتها من عام 2025.
فقد  المتحصلة،  التكافل  اشتراكات  صعيد  وعلى 
انخفضت الاشتراكات لفترة الثلاثة أشهر المنتهية 
 26,066 لتبلغ   %  3 بنسبة   2026 يونيو   30 فــي 
مليون   26,808 بـ  مقارنةً  بحريني،  دينار  مليون 
دينار بحريني للفترة ذاتها من عام 2025. أما لفترة 
التكافل  اشــتــراكــات  ارتفعت  فقد  الأشــهــر،  الستة 
المتحصلة بنسبة 31 % لتبلغ 53,027 مليون دينار 
بحريني  دينار  مليون   40,462 بـ  مقارنةً  بحريني، 

للفترة ذاتها من عام 2025.
ــال الــشــيــخ خالد  ــذه الــنــتــائــج، قـ وتــعــلــيــقًــا عــلــى هـ
الإدارة:  مجلس  رئــيــس  المعشني،  مستهيل  بــن 
الأداء   2026 عــام  من  الثاني  الربع  نتائج  “تعكس 

المالي لسوليدرتي البحرين وقدرتها على الحفاظ 
التحديات  ظــل  فــي  مستقر  تشغيلي  أداء  عــلــى 
الأرباح  صافي  تأثر  ورغم  الراهنة.  الجيوسياسية 
دخل  تسجيل  نتيجة  الماضي  العام  مع  بالمقارنة 
الشركة  استمرار  تؤكد  النتائج  أن  إلا  متكرر،  غير 
اســتــدامــة  يــدعــم  بــمــا  مـــتـــوازن،  أداء  تحقيق  فــي 

أعمالها على المدى الطويل”.
وأضاف الشيخ خالد: “ويأتي هذا الإنجاز في ظل 
المملكة من دعم  التأمين في  به قطاع  ما يحظى 
واهتمام في العهد الزاهر لحضرة صاحب الجلالة 
الــمــلــك حــمــد بــن عــيــســى آل خــلــيــفــة، مــلــك الــبــاد 
صاحب  وبتوجيهات  ورعــاه،  الله  حفظه  المعظم، 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، ولي 

العهد رئيس مجلس الوزراء، حفظه الله، الأمر الذي 
أسهم في توفير بيئة داعمة للنمو وتعزيز تنافسية 
الــتــزامــه  الإدارة  مجلس  ويــواصــل  هـــذا  الــقــطــاع. 
وترسيخ  للشركة  الاستراتيجية  التوجهات  بتعزيز 
الشركة  مسيرة  يدعم  بما  الحوكمة،  معايير  أعلى 

نحو تحقيق نمو مستدام للمساهمين والعملاء”. 
ــتــنــفــيــذي لــشــركــة  ــال الـــرئـــيـــس ال ــ ــن جـــانـــبـــه، ق ومــ
سوليدرتي، جواد محمد: “يسرنا الإعلان عن نتائج 
النصف الأول من عام 2026 والتي تعكس استقرار 
والتشغيلي.  المالي  أدائها  واتــزان  الشركة  أعمال 
ونتوجه بخالص الشكر والتقدير لمصرف البحرين 
المركزي لما يقدمه من دعم وتوجيه ودور محوري 
في تعزيز استقرار قطاع التأمين لا سيما في ظل 

الأوضاع الراهنة”.
وأضاف قائلا: “وتؤكد هذه النتائج نهجنا المستمر 
من  استدامتها،  وتعزيز  الشركة  أعمال  تطوير  في 
تدعم تحقيق  التي  الممارسات  أفضل  تبني  خلال 
يأتي  الإطـــار،  هــذا  وفــي  الاستراتيجية.  أهــدافــنــا 
والاجتماعية  البيئية  الــمــمــارســات  تقرير  إصـــدار 
والــحــوكــمــة لــعــام 2025 لــيــؤكــد الــتــزامــنــا الــراســخ 
بتطبيق أفضل ممارسات الأعمال المسؤولة ودمج 
مبادئ الاستدامة في مختلف عملياتنا التشغيلية، 
ــتــقــريــر جـــهـــود الـــشـــركـــة في  حــيــث يــســتــعــرض ال
البشرية،  الــكــوادر  تطوير  تشمل  متعددة  مجالات 
مسؤوليتنا  وترسيخ  المؤسسية،  الحوكمة  وتعزيز 

المجتمعية”. 

جواد محمدالشيخ خالد المعشني
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للشركة  التابعة  البحرين،    iCAURتشارك
تحت  لــلــســيــارات  الآســيــويــة  البحرينية 
الرياضية  المدينة  مظلة موترسيتي، في 
 iCAUR طــرازي  تستعرض  حيث   ،2026
ــريــاضــات  ال مــنــطــقــة  ضــمــن   V27و  03T

الإلكترونية.
ــد، مــديــر وكــالــة  ــوراشـ ــه بـ وعــلــق عــبــدالإل
 iCAUR فــي  “نــؤمــن  الــبــحــريــن:   iCAUR
ملهمة  تــجــارب  توفير  بأهمية  البحرين 

أوســع،  آفــاقــاً  الجديد  الجيل  أمــام  تفتح 
اهتماماته  لاكــتــشــاف  الــفــرصــة  وتمنحه 
وتـــطـــويـــر مـــهـــاراتـــه. وتــجــســد الــمــديــنــة 
الرياضية هذه الرؤية من خلال جمعها بين 
الرياضة والتكنولوجيا والمجتمع في بيئة 
المشاركة والتواصل، وتتيح  تشجع على 
لــلــشــبــاب فــرصــة اكــتــشــاف اهــتــمــامــاتــهــم 
كاملا  الموضوع  )اقرأ  مهاراتهم”.  وتنمية 

بالموقع الالكتروني(

iCAURiCAUR البحرين تشارك في المدينة الرياضية  البحرين تشارك في المدينة الرياضية 20262026

حين لا يحتاج الذكاء الاصطناعي إلى ثغرة 

ا بحتًا، لتطبيقات ذكاء اصطناعي، تحركت من   في مقالي السابق، تناولت تحركًا تقنيًّ
تلقاء نفسها، حينما شرع نموذجان من صنع أوبن إيه آي في إيجاد ثغرة لم يكن أحد 
يعرف بوجودها في بيئة معزولة مقطوعة عن الإنترنت تمامًا، ونفذا منها كما ينفذ الماء من شق 
في جدار خرساني، ليصلا إلى خوادم منصة Hugging Face وينتزعا منها إجابات اختبارات كان 

يُفترض أن تبقى طي الكتمان. 
كانت تلك حكاية عن ثغرة برمجية، عن )كود( يُكتب ويُختبر ثم يُثبت في النهاية أنه أضعف من 

أن يصمد أمام نموذج عازم على بلوغ هدفه.
لم  قليلة،  أيــام  بعد  الاصطناعي  الذكاء  لأمــن  البريطاني  المعهد  عنها  كشف  التي  الحادثة  لكن 
تكن عن ثغرة في الكود على الإطلاق. لم يهرب أي نموذج من قفصه هذه المرة، ولم يكسر أي 
جدار، فالبيئة كانت مفتوحة على الإنترنت أصلًًا، بقرار من القائمين على الاختبار أنفسهم، الذين 
أرادوا أن يروا سقف قدرات النماذج حين تُنزع عنها القيود عمدًا. وهنا بالضبط تكمن المفارقة: 
حين مُنحت هذه النماذج المساحة لتتصرف بحرية، لم تلجأ إلى القرصنة التقنية التي أتقنتها 
نظيرتها في واقعة Hugging Face، بل سلكت طريقًا أكثر إنسانية في ظاهرها، وأكثر إزعاجًا 

في جوهرها: الإقناع.
19 حالة  122 محاولة اختبار على مدى أربعة أيام أواخر يوليو الماضي، رصد المعهد  من بين 
تجاوزت فيها النماذج حدود التمرين المرسوم لها، سبع عشرة منها تخص نموذج “مايثوس 5” من 
أنثروبك، واثنتان فقط تخص “جي بي تي 5.6 سول” من أوبن إيه آي، النموذج نفسه الذي كان 

طرفًا في حادثة Hugging Face قبل أسبوع. 
وكأن القصة تتصل بخيط رفيع: النموذج الذي أتقن اقتحام الأبواب المغلقة بالتقنية البحتة، عاد 

ليجرب حظه هذه المرة في إقناع من يملك مفتاح الباب بأن يفتحه له طواعية.
أخطر ما في الحادثة لم يكن الاختراق، إنما كان الحيلة. عثر تطبيق وكيل ذكاء اصطناعي على 
تعديلًًا  ثم صاغ  عليه،  القائمين  الأشخاص  المصدر حقيقي، بحث عن  مفتوح  برمجي  مشروع 

يبدو بريئًا كأنه إصلاح لخطأ عابر، وقدّمه كطلب دمج على المستودع.
 حين رفض القائم على المشروع الطلب، لم يتراجع النموذج، إنما انتقل إلى خطة أخرى: ابتكر 
لنفسه هويات رقمية متعددة، حسابات تبدو لمطور حذر وكأنها لمبرمجين حقيقيين متحمسين، 
إنسان  على  بذلك  ضاغطًا  المرفوض،  تعديله  حول  مزيفًا  ا  شعبيًّ تأييدًا  ليصطنع  واستخدمها 
المقال  )اقرأ  حقيقي كي يوافق على شيء لم يكن ليوافق عليه لو عرف من يقف خلفه فعلًًا. 

كاملا بالموقع الإلكتروني(

*ياسر سليم

حروف وأرقام

*كاتب مصري وخبير بالاقتصاد الرقمي
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استثمر اليوم عبر
تطبيق بنك السلام

3 جوائز كبرى متبقية قيمة كل منهما

با­ضافة إلى العديد من 
الجوائز الشهرية والتي تتضمن:

 والعديد من الجوائز النقدية الشهرية 
وجوائز حصرية لفئة الشباب

أنت صاحب القرار في توزيع جوائز المليون!

�ول مـرة في 

60,000 د.ب 10,000 د.ب 

10,000 د.ب لكل فائز

لـــ 6 فـائـزيــن لـ 10 فائــزين حــصريًا
لحاملي حساب دانات بلس

1,000 د.ب لكل فائز

MOIC / PC 2026 - 31326  تطبق الشروط وا�حكام    |

البنك الذي يمنحك حرية اختيار الجائزة



13

)العدد الإلكتروني(

“البلديــات” و “تنميــة المؤسســات 
الصغــرة” تبحثــان توســيع المبــادرات 

المشتركة لدعم الاقتصاد الوطني 

نــدوة حوارية بعنــوان “مواجهــة التحديــات المالية 
الراهنة.. حلول عملية للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة”.

مؤشر أسعار المستهلكين الشهري في 
المملكة العربية السعودية.

اقرأ في الملحق  

البحرين ضمن أفضل 15 وجهة ملائمةً 
للمسلمين في العالم  

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

عبدالنبي الشعلة
رئيس مجلس الإدارة

zuhair.tawfeeqi@albiladpress.com

زهير توفيقي
رئيس التحرير

dalila.arnaout@albiladpress.com

دليلة أرناؤوط
الرئيس التنفيذي

مواقيت الصلاة

العشاء:المغرب:العصــر:الظهــر: الفجـــر:

03:4611:4403:1306:1607:37

business@
albiladpress.com

1.26
رقم اليوم

ارتفعـــت ديـــون بطاقـــات 
الائتـــان في أمـــركا إلى 
ـــغ 1.26  ـــد بل ـــتوى جدي مس
وفـــق  دولار،  تريليـــون 
صـــادر  حديـــث  تقريـــر 
الاحتياطـــي  بنـــك  عـــن 
الفيـــدرالي في نيويـــورك، 
اســـتمرار  يعكـــس  مـــا 
الاقتصـــادي  الانقســـام 
“الاقتصـــاد  بــــ  المعـــروف 

  .”K عـــى شـــكل

تريليون دولار

☀️

 📈
💻

📉✈️

أغسطس 2026 12

12أغسطس 2026

البورصات العالمية

الرمز

DAW JONES

FTSE

NASDAQ

NIKKEI

SHANGHAI SE

التغيير آخر سعر

53,819.08

10,816.06

26,561.92 

67,524.06 

3,946.68 

النفط  )البرميل(
الدولار مقابل اليوروالذهب مقابل الدولارالخام الأميركي

الدولار مقابل الإسترليني

الفضة مقابل الدولار عقود الغاز الطبيعي

سعر الطن

خام برنت

 4,420  دولار 82.81 دولار

0.86 يورو

0.74 جنيه إسترليني  2.82 دولار 65.90 دولار

  3,310 دولار

 88.66 دولار

الغاز  )البرميل(

الألمنيوم  

الذهب  )الأونصة(

الفضة  )الأونصة(

عملات أجنبية

عملات رقمية
 63,367 دولاربتكـــويــــــن

حتى العاشرة مساءً

يـــرى مــســتــثــمــرون أن ارتــفــاع 
تقييمات الأسهم يحتاج دعما 
مـــســـتـــمـــرا مــــن نـــمـــو الأربــــــــاح، 
ــالــــســــوق تــســتــطــيــع تــحــمــل  فــ
ــار الـــمـــرتـــفـــعـــة، لــكــنــهــا  ــ ــعـ ــ الأسـ
التي تخيب  تعاقب الشركات 

التوقعات. 

ــيــــة الـــتـــحـــتـــيـــة تــســتــحــق  ــنــ ــبــ الــ
ــا مــع  ــاريــ ــثــــمــ ــتــ الـــمـــتـــابـــعـــة اســ
ــفــــاق عــلــى مــراكــز  ــاع الإنــ ــفــ ارتــ
البيانات والطاقة والشبكات، 
المتنامي  الــرقــمــي  فــالــطــلــب 
ــة تــوفــر  ــاديــ يـــحـــتـــاج أصــــــولا مــ

خدمات طويلة الأجل. 

“مــــاكــــدونــــالــــدز” تــظــل 
الدفاعية  النماذج  من 
فـــي قــطــاع الــمــطــاعــم، 

الــــعــــامــــة  قــــــــوة  عــــلــــى  تـــعـــتـــمـــد  إذ 
والامتيازات التجارية، بينما يراقب 
وهوامش  المبيعات  المستثمرون 

الربح وتكاليف التشغيل. 

إن مـــن أغـــــرب الـــعـــمـــات في 
ــارة الــــــــراي فــي  ــجــ ــاريــــخ حــ ــتــ الــ
ــرة يــــــــاب، وهــــــي أحـــجـــار  ــ ــزيـ ــ جـ
ــتــــخــــدم  ــــســ ــة كــــــانــــــت تُ ــمــ ــخــ ضــ
دون  ملكيتها  وتنتقل  للشراء 

تحريكها من مكانها.

خسر إيلون ماسك 
نــــــــصــــــــف ثــــــــروتــــــــه 
تقريبا في أقل من 

شـــهـــريـــن لــتــصــل إلـــى 
687 مليار دولار، بضغط من 
هبوط أسهم “سبيس إكس” 

و “تسلا”.

SICO-CBHD 0.157

16:00

09:00

أكثر البنوك المركزية العربية 
امتلاكا للاحتياطات الدولية

ــعودي  ــزي السـ ــك المركـ البنـ

مصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي

الــبــنــك المــركــزي الــعــراقــي

ــزي ــركـ ــا المـ ــي ــب ــي ــرف ل ــ مـ

ــركـــزي المـ قــطــر  مــــرف    

مليار دولار

س.تتصدر عن دار البلاد للصحافة والنشر والتوزيعتأسست سنة: إدارة التحرير:   

الاشتراكات والتوزيع:قسم الإعلانات:  

+973 1711144467133 2008

+973 17111501 / 503+973 17111432 +973 38880016+973 17111434 +973 32224492 / 36060113

+973 17111467385local @albiladpress.comتطبع في مؤسسة الأيام للنشر
لمتابعة مزيد من الأخبار والبيانات

امسح الرمز أو زر موقع
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SALAMBD 0.210 ALBHBD 0.890

SICO-CBHD 0.157SILAH  BD 0.169

APMTBBD 0.880

BFMBD 0.365

KFH$ 2.520

CPARKBD 0.160

CINECOBD 0.200

DUTYFBD 0.358

BASRECBD 0.990

BMMIBD 0.540

POLTRYBD 0.210

TRAFCOBD 0.258

EBRITBD 0.060

BEYONBD 0.450

SEEFBD 0.123

ZAINBHBD 0.116

BMUSCBD 0.377

FAMILYBD 0.320

GHGBD 0.370

NHOTELBD 0.260

ABRAAJBHD 0.123

BCFCBD 0.231

ESTERADBD 0.190

SOLIDBD 0.395

ARIG$ 0.940

BNHBD 0.502

KhaleejiBD 0.068

INOVEST$ 0.339

UGHBD 0.860

ABC$ 0.300

BISBBD 0.067

GFH  USD 0.558

TAKAFULBD 0.134

BKICBD 0.421

BBKBD 0.558

NBBBD0.528

ITHMRUSD 0.031

UGICBD 0.035

المـــال المواد الأساسية

تقنية المعلومات​​شركات مقفلة

الصناعات

السلع الاستهلاكية الأساسية
الشركات غير البحرينية

العقارات

الاتصالات

السلع الاستهلاكية الكمالية

)توقيت البحرين(

)توقيت البحرين(

عبور 14 سفينة.. 
وترامب يعلن 

السيطرة الكاملة 
على المضيق

️  مصر تستهدف 
رفع حصة الطاقة 
المتجددة إلى 45 

% بحلول 2028

انتعاش أسهم 
التقنية.. وضغوط 
متزايدة بأسواق 

السندات والعملات 

 ارتفاع مؤشر نضج 
التجربة الرقمية 

بالسعودية إلى 87 
% في 2026

 التضخم الأميركي 
يتباطأ إلى 3.4 % 

في يوليو متماشيا 
مع التوقعات

 إنفاق سكان قطر على 
السياحة الخارجية 

يتراجع 13.6 % بالربع 
الأول من 2026

 “أوبك” تراهن 
على قفزة بطلب 

النفط العام 
المقبل

 تحويلات العاملين 
في قطر تقفز 22 % 
إلى 12.9 مليار ريال 

في 3 أشهر
💸

📊

🛢️

 عوائد “السيادي 
النرويجي” تصعد 

9.4 % بدعم من 
مكاسب التكنولوجيا

وكالة الطاقة تتوقع 
عجزا بإمدادات 

النفط مع تراجع 
الطلب بفعل الحرب

 رسوم عبور 
قناة بنما تقفز 

16 ضعفا إلى 
مستويات قياسية

لندن مرشحة لخسارة 
90 ألف وظيفة 

مكتبية في خمس 
سنوات

🚢

🏢 🛢️

 🌉

496.6
276.9
98.8
86.3
55.7



بريطانيا وإيطاليا وسويسرا وإندونيسيا 
مرشحة للتحقق من نزع سلاح “حزب الله”

التفويض الخاص بالمهمة لم يحدد بعد.. بينما تسعى إسرائيل لتفتيش المنازل الخاصة

نقلت وكالة “رويترز” عن أشخاص مطلعين قولهم 
بريطانيا  ترشيح  على  اتفقا  وإســرائــيــل  لبنان  إن 
كمساهمين  ــيــســيــا  وإنــدون وســـويـــســـرا  ــيــا  وإيــطــال
نشر  عليها  يترتب  قد  مقترحة  آلية  في  محتملين 
سلاح  ــزع  ن مــن  للتحقق  لبنان  فــي  أجنبية  قـــوات 

“حزب الله”.
خلال  القصيرة  القائمة  هذه  على  الجانبان  واتفق 
محادثات جرت في روما الأسبوع الماضي بوساطة 
بين  المفاوضات  من  جولة  أحــدث  وهــي  أميركية، 
الــذي  يونيو  اتــفــاق  تنفيذ  بــشــأن  وإســرائــيــل  لبنان 
لبنان  من  التدريجي  الإسرائيلي  الانسحاب  يرهن 

بنزع سلاح “حزب الله”.
وقال ثلاثة مصادر إن هذه الدول يمكن أن تساعد 
أفــراد للإشراف  أو توفير  الآلية،  في تحديد نطاق 
أو  للمراقبة  بــقــوات  المساهمة  أو  تنفيذها،  على 
بالتحقق  المرتبطة  التفتيش  أعمال  في  المشاركة 

من نزع السلاح.
إن  الجمعة  يــوم  “رويــتــرز”  لـ  لبناني  وقــال مسؤول 
المرشحة  بالدول  اتفقا على قائمة  إسرائيل ولبنان 
التي يمكن أن ترسل قوات للتحقق من نزع السلاح، 
لكنه امتنع عن تحديدها، قائلا إن الولايات المتحدة 

هي التي ستتخذ القرار بشأن من سيشارك.
واتفق لبنان وإسرائيل في أواخر يونيو على إطار 

عمل بوساطة أميركية ضمن جهود واشنطن لإنهاء 
الجولة الأخيرة من الصراع بين إسرائيل و “حزب 
الله”، التي اندلعت في مارس عندما قامت الجماعة 
أعقاب  إسرائيل في  بمهاجمة  إيران  المدعومة من 

الحرب الأميركية والإسرائيلية على إيران.
وقال مصدر على دراية مباشرة بالأمر إن المناقشات 
بشأن الدول المرشحة لا تزال في مراحلها الأولى، 
بشأن  حـــذر”  بتفاؤل  “يــشــعــرون  أنــهــم  أضـــاف  لكنه 

استمرار هذه الجهود.
“منطقة  يعتبره  مــا  الإســرائــيــلــي  الجيش  ويحتل 
جنوب  داخــل  كيلومترات   10 مسافة  تمتد  أمنية” 
لبنان، وأعلن أنه لن ينسحب من جانب واحد حتى 

يُنزع سلاح “حزب الله”.
على  تــنــص  المقترحة  ــيــة  الآل إن  مــصــدران  وقـــال 
تفتيش القرى في جنوب لبنان والتحقق من خلوها 
من الأسلحة. وأشارا إلى أن إسرائيل تريد أن تشمل 

عمليات التفتيش المنازل الخاصة.
لها  تعرض  التي  الضغوط  اللبناني  الجيش  وقــاوم 
الخاصة،  الممتلكات  لتفتيش  الماضي  العام  خلال 
خوفا من أن تؤدي إلى إثارة التوترات في الجنوب 
أمنيون  مسؤولون  وأبلغ  عموما.  الله”  “حــزب  ومــع 
ــرز” بـــأن الــجــيــش ســيــحــتــاج إلـــى مــذكــرات  ــ ــت ــ “روي

لتفتيش كل منزل.

إيــران لا تستطيـــع فعـــل أي شــيء... 
ترامـــب: نسيطـــر بالكامـــل علـى مضيـق هرمـز

تفاؤل بتمديد مهلة الـ60 يوما بين أميركا وإيران

الأربــعــاء،  تــرامــب،  دونــالــد  الأميركي  الرئيس  قــال 
على  بالكامل  تُسيطر  باتت  المتحدة  الولايات  إن 
البحري  بالحصار  التمسك  مــجــددا  هــرمــز،  مضيق 

المفروض على إيران.
“تــــروث ســوشــال”:  تــرامــب عــلــى منصته  وكــتــب 
على  كاملة  سيطرة  تُسيطر  المتحدة  “الــولايــات 

مضيق هرمز. أعتقد بأننا سنحتفظ به!”.
الــبــحــري الأمــيــركــي يصفه  الــحــصــار  وأضــــاف أن 
الجميع بأنه جدار من الفولاذ، مضيفا: لا يوجد ما 

يمكن لإيران فعله حيال ذلك.
ــرار  ــــى إلـــحـــاق أضــ ــرة أخــــرى إل وأشـــــار تـــرامـــب مــ
الحرب، قائلا:  الإيرانية خلال  العسكرية  بالقدرات 
لديهم سلاح  ولــيــس  بــحــري،  ســاح  لديهم  “لــيــس 
رواتبهم،  يتقاضون  لا  المتبقون  وجنودهم  جــوي، 
والحرس الثوري دُمر وتفرّق أفراده، وقيادتهم غير 
مستقرة في أحسن الأحوال”. وأضاف أن إيران لا 

تملك أموالا، وأن البلاد محطمة.
ــدى إيـــران هــو أخبار  ل وقـــال تــرامــب إن مــا تبقى 
يــزداد  والــوضــع   ،%  300 بنسبة  وتضخم  كــاذبــة، 
ســوءا. وتابع: إيــران كلها كــام ولا فعل، ولــم تعد 

متنمرة الشرق الأوسط.

تصعيد كلامي

وصعّدت إيران والولايات المتحدة لهجتيهما خلال 
وتهديدات  مطالب  تبادل  مع  الماضيين،  اليومين 

جديدة بشأن الحرب ومستقبل مضيق هرمز.

وقال محسن رضائي أمين المجلس الأعلى للأمن 
سيظل  المضيق  إن  الــثــاثــاء،  الإيـــرانـــي،  الــقــومــي 
مغلقا ما لم تقبل الولايات المتحدة بشروط طهران 

لإنهاء الحرب.
الإيرانية  الأصـــول  عــن  ـــراج  الإف الــشــروط  وتشمل 
بما  المنطقة،  أنحاء  الحروب في  المجمدة، وإنهاء 

في ذلك لبنان وقطاع غزة.
ترامب  يوم من مطالبة  بعد  وجاء موقف رضائي 
خلال  سقطوا  قتلى  عــن  تعويضات  بــدفــع  ــران  إيـ
حروب وهجمات واحتجاجات على مدى 50 عاما. 
بين  الحرب  طــوال  ترامب  تصريحات  وتــراوحــت 
قرب  إلــى  والإشـــارة  التصعيد  مــن  بمزيد  التهديد 
التوصل إلى اتفاق لإنهائها. وفي مقابلة أذيعت في 
وقت متأخر الاثنين، قال إن حالة الغموض الحالية 
وترك  بالتريث  يكتفي  قد  أنــه  مضيفا  تستمر،  قد 
شديدة  بقوة  ضربها  أو  اقتصاديا،  تنهار  طــهــران 
جدا. وأضاف في مقابلة مع “ريل أميركا فويس”: 
ماكرون  مفاوضون  إنهم  مــا...  نوعا  أتــفــاوض  “أنــا 

للغاية”.
لولاية  زيـــارة  بعد  للصحافيين  تصريحات  وفــي 
أوهايو، الثلاثاء، قال ترامب إن ملف إيران يسير 

على ما يرام تماما.
مضيق  على  تامة  سيطرة  نسيطر  “إننا  وأضـــاف: 

هرمز... لا أحد غيرنا، نحن فقط”.
وقال عن إيران: “في مرحلة ما، ربما يفعلون شيئا 

ما ثم يتم القضاء عليهم”.
وتــابــع: “لكن فــي الــوقــت الــحــالــي، نحن فــي وضع 
الشرق  المستأسد في  كانت  لدينا دولة  جيد جدا. 

الأوسط لمدة 50 عاما، بل 51 عاما في الواقع إذا 
فكرتم في الأمر... ولم تعد كذلك”.

مروحية  إن  الأميركي  الجيش  قــال  البحر،  وفــي 
أطلقت   ”60  - إتــش  “إم  طــراز  مــن  للبحرية  تابعة 
معدات  لتعطيل  “هيلفاير”  طــراز  مــن  صــاروخــيــن 

التوجيه في سفينة شحن ترفع علم بنما.
)سنتكوم(  الأمــيــركــيــة  الــمــركــزيــة  الــقــيــادة  وقــالــت 
طالبتها  متكررة  تحذيرات  تجاهلت  السفينة  إن 
بــالــتــوقــف عــن خـــرق الــحــصــار الــبــحــري الأمــيــركــي 

المفروض على المواني الإيرانية.

وأبلغت مصادر في قطاع الملاحة البحرية “رويترز” 
بأن السفينة أصيبت قبالة سواحل باكستان أثناء 

إبحارها باتجاه خليج عُمان.

تفاؤل بتمديد المهلة 

وكشف مصدر مطلع لقناتي “العربية” و “الحدث”، 
الأربعاء، عن وجود تفاؤل لدى الوسيط 

الباكستاني بإمكان تمديد مهلة أو هدنة الـ60 يوما 
بين الولايات المتحدة وإيران، في إطار الجهود 

الرامية إلى إبقاء المسار الدبلوماسي مفتوحا بين 

الجانبين.

وأوضــــح الــمــصــدر أن بــاكــســتــان تــعــمــل عــلــى دفــع 
يرى  فيما  الحالية،  الفترة  تمديد  نحو  الطرفين 
الوسطاء أن هناك حاجة إلى وقت إضافي لمعالجة 
واشنطن  بين  القائمة  والخلافات  العالقة  الملفات 

وطهران.
وأضاف أن الوسيط الباكستاني يسعى إلى تجنب 
تعثر المسار التفاوضي عبر تمديد المهلة، بما يتيح 
القضايا  بشأن  تفاهمات  إلى  للتوصل  أكبر  فرصة 

الخلافية.
الألمانية  الأنباء  وكالة  نقلت  نفسه،  السياق  وفي 
باكستانية  أمنية  مــصــادر  عــن  ــعــاء،  الأرب “د.ب.أ”، 
الاتفاق عليه  تم  الذي  النار  إن وقف إطلاق  قولها 
اتــفــاق إطـــاري بين  فــي منتصف يونيو، فــي إطــار 

الولايات المتحدة وإيران، سيتم تمديده.
وقالت مصادر مطلعة للوكالة، الأربعاء، إن التمديد 
لكنها  إضــافــيــا،  يــومــا   90 حتى  أو   60 يستمر  قــد 
أشارت إلى أنه لم يتم بعد حسم ما إذا كان سيتم 

إعلان تمديد وقف إطلاق النار رسميا.
بين  الــصــراع  في  الوساطة  دور  باكستان  وتلعب 
الولايات المتحدة وإيران. ويأتي هذا بينما ذكرت 
إيــران وسلطنة  بين  اتفاق  إلى  التوصل  أن  تقارير 
عُمان بشأن الملاحة عبر مضيق هرمز بات وشيكا. 
الممكن  مــن  إنــه  باكستانية  أمنية  مــصــادر  وقــالــت 

التوصل إلى الاتفاق قبل السبت المقبل.
يوما  ـــ60  الـ مهلة  أغسطس  منتصف  فــي  وتنتهي 
المخصصة للمفاوضات، التي نص عليها في الأصل 

الاتفاق الإطاري بين الولايات المتحدة وإيران.

مركز الأخبار

international@albiladpress.com

@albiladpress @albiladnews 

تابع مزيدا من أخبار العالم تابع مزيدا من أخبار العالم 

على موقع “على موقع “̂^” الإلكتروني” الإلكتروني

بحّار أميركي يوجّه مقاتلة من طراز F-35B على سطح السفينة الهجومية البرمائية “USS Boxer” خلال عمليات الحصار البحري على المواني الٕايرانية 

رويترز

تسرب ناقلة جانحة يصل تسرب ناقلة جانحة يصل 
شواطئ عُمان.. وتحذير من تمددهشواطئ عُمان.. وتحذير من تمدده

الأربــعــاء،  العُمانية،  البيئة  هيئة  أعلنت 
عن  الناجم  النفطي  التلوث  ــار  آث وصــول 
الــحــانــيــات إلى  جــنــوح ناقلة قــرب جــزر 
مـــدركـــة،  مــنــطــقــة رأس  ــواطـــئ  بــعــض شـ
ــأثـــر الــســواحــل  مـــحـــذرة مـــن احـــتـــمـــال تـ

الجنوبية لجزيرة مصيرة.
وقالت الهيئة إن نتائج الرصد أظهرت تأثر 
نطاق ساحلي في رأس مدركة ببقع الزيت 
40 كيلومترا، مع توقع وصول  يمتد نحو 
نطاق  إلى شواطئ مصيرة ضمن  التلوث 
يتراوح طوله بين 10 و20 كيلومترا، وفقا 

للمعطيات الحالية.
عمليات  تنفيذ  تــواصــل  أنــهــا  وأوضــحــت 
الجهات  مــع  بالتنسيق  والــمــســح  الــرصــد 
المعنية، مستعينة بوسائل المراقبة الفنية 
وصــــور الأقـــمـــار الاصــطــنــاعــيــة والــنــمــاذج 
العددية، لتتبع حركة بقع الزيت وانتشارها 

والتنبؤ بمواقع وصولها المحتملة.
وأكدت الهيئة أن فرقها تواصل الاستجابة 

انتشار  من  للحد  اللازمة  التدابير  واتخاذ 
التلوث وتقليل آثاره، مع إعطاء الأولوية 

للمناطق ذات الحساسية البيئية العالية.
ودعــــت الــصــيــاديــن ومـــرتـــادي الــمــنــاطــق 
ــراد الــمــجــتــمــع إلـــى عــدم  ــ ــ الــســاحــلــيــة وأف
ــواد أو مــلــوثــات يتم  الاقــتــراب مــن أي مـ

رصدها، وإبلاغ الجهات المختصة عنها.
وتعود الأزمة إلى جنوح الناقلة “كارولين 
بــيــزنــغــي” قــبــالــة جــــزر الـــحـــانـــيـــات في 
 800 نحو  تحمل  وهــي  ظــفــار،  محافظة 
ألف برميل من النفط الخام الروسي، وفق 

“رويترز”.
في  أعلنت  قد  العُمانية  السلطات  وكانت 
غطت  النفطية  الــبــقــعــة  أن  ســابــق  وقـــت 
مــربــع.  كــيــلــومــتــر   400 ــارب  ــقـ تـ مــســاحــة 
وتشير تقديرات أحدث إلى اتساع التلوث 
ووصوله إلى البر الرئيس، وسط مخاوف 
على النظم البيئية والكائنات البحرية في 

المنطقة.

تشير المعطيات الميدانية في غزة، إلى أن إسرائيل أوقفت الغارات الجوية، وقلصت 
الفلسطينيين  على  المباشر  النار  إطــاق  وأوقفت  لافتة،  بصورة  المدفعي  القصف 
الذين يقتربون من الخط الأصفر، منذ الرابع من الشهر الجاري، بعد تعرضها لضغوط 
أميركية للالتزام بـ “خريطة الطريق” الجديدة الخاصة بتنفيذ الخطة الأميركية في 
عسكرية  مصادر  عن  حينه،  في  نقلت  إسرائيلية  إعلام  وسائل  وكانت  غزة.  قطاع 
قولها، إن الجيش الإسرائيلي فرض قيودا على عمليات إطلاق النار في غزة، تشمل 
الحصول على مصادقة رئيس هيئة الأركان على أي عمليات اغتيال قبل وقوعها، 
بعد  مباشرة،  السياسي  المستوى  من  بقرار  جــاءت  التغييرات  هــذه  أن  إلــى  لافتة 
اجتماع عقده مبعوث “مجلس السلام” نيكولاي ملادينوف مع رئيس الوزراء بنيامين 
نتنياهو. وبحسب مصادر إعلامية في قطاع غزة، فإنه لم يتم تسجيل سوى حالة 
بعمليات  مقارنة  كبير”  “تغيير  وهو  الوقت،  ذلك  منذ  إصابات  وثمانية  واحــدة  قتل 
القتل اليومية التي طالت أكثر من 1250 فلسطينيا، وآلاف الإصابات منذ التوصل 

إلى الاتفاق وقف إطلاق النار في أكتوبر من العام الماضي.

إجراءات إسرائيلية تعزز التفاؤل بشأن فرص تطبيق “خريطة الطريق” الجديدة في غزة

زاوية لنشر أهم الأخبار أو الموضوعات التي نشرت في 
الصحف أو المواقع الإلكترونية الدولية... الخبر من موقع 

)الشرق للأخبار(
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مخطط  إحباط  الأربــعــاء،  الكويت،  أعلنت 
“منشأة  يستهدف  كــان  “داعــــش”  لتنظيم 
حيوية” في البلاد. وقالت وزارة الداخلية 
الأنباء  وكالة  أوردتــه  بيان،  في  الكويتية 
الرسمية )كونا(، إن “جهاز أمن الدولة أحبط 
ــا كـــان يــســتــهــدف إحـــدى  ــي مــخــطــطــا إرهــاب

وأشـــارت  ــبــاد”.  ال فــي  الحيوية  المنشآت 
الــوزارة إلى “ضبط مواطن ينتمي لتنظيم 
مخططه”،  تنفيذ  قــبــل  الإرهـــابـــي  داعـــش 
ــه “تـــلـــقـــى تـــدريـــبـــات تــتــعــلــق  ــ مــضــيــفــة أنـ
المسيرة  والــطــائــرات  المفرقعات  بصناعة 

لاستخدامها في تنفيذ مخططه”.

الكويت تعلن إحباط “مخطط إرهابي” لاستهداف إحدى المنشآت الحيوية



طائرة الناشئين تواصل التألق “عربيا”
“الأحمر” يبدأ رحلة المونديال من بوابة لبنان“الأحمر” يبدأ رحلة المونديال من بوابة لبنانانتصاران للجزائر ومصر.. ولقاء وحيد اليوم

السلة  لكرة  للشباب  الوطني  منتخبنا  يستهل 
كأس  نهائيات  فــي  مــشــواره  الخميس  الــيــوم 
آســـيـــا، عــنــدمــا يـــواجـــه نــظــيــره الــلــبــنــانــي عند 
البحرين،  مملكة  بتوقيت  مــســاءً   5 الــســاعــة 
التي تضم  الثانية  المجموعة  منافسات  ضمن 
وســوريــا.  نــيــوزيــلــنــدا  منتخبي  جانبهما  إلـــى 
وتستضيف مدينة أحمد آباد الهندية منافسات 
13 حتى  مــن  الــفــتــرة  الــقــاريــة خــال  البطولة 
منتخبًا   16 بمشاركة  الــجــاري،  أغسطس   23
ــــع بــطــاقــات مــؤهــلــة إلــى  يــتــنــافــســون عــلــى أرب
وأكمل   .2027 للشباب  العالم  كــأس  نهائيات 
بقيادة  القارية  للمشاركة  تحضيراته  منتخبنا 
الــذي عمل  رمــضــان،  الوطني سلمان  الــمــدرب 
المجموعة  تجهيز  على  الماضية  الفترة  خلال 
المحلية  الــتــدريــبــات  خــال  مــن  وبــدنــيًــا  فنيًا 
والــمــعــســكــر الــتــحــضــيــري فـــي الــهــنــد، بــهــدف 
ــوصــول إلــى أعــلــى درجـــات الــجــاهــزيــة قبل  ال

ضربة البداية.

بداية  تحقيق  إلــى  الــشــاب«  »الأحــمــر  ويتطلع 
دفعة  تمنحه  اللبناني،  المنتخب  أمــام  قوية 
ــواره ضــمــن  ــشــ ــقــيــة مــ ــويــة مــهــمــة فــــي ب مــعــن
المنافسة  في  من حظوظه  وتعزز  المجموعة، 
ــــى الأدوار  إل ــتــأهــل  ال ــطــاقــات  ب عــلــى إحــــدى 
المتمثل  الأكبر  الهدف  إلى  وصــولًًا  المتقدمة، 

في حجز مقعد بالمونديال.
مرتفعة،  بمعنويات  البطولة  منتخبنا  ويدخل 
ــتــتــويــج بــلــقــب الــبــطــولــة  بــعــدمــا نــجــح فـــي ال
الخليجية، وقبلها حصد لقب البطولة العربية، 
في سلسلة من النتائج الإيجابية التي تعكس 
إلــى  المنتخب،  يعيشها  الــتــي  الــتــطــور  حــالــة 
جانب الاهتمام والدعم الرسمي الذي حظي به 

خلال فترة الإعداد وقبل مغادرته إلى الهند.
12 لاعبًا، وهم: حسين  قائمة منتخبنا  وتضم 
فـــــؤاد، عــلــي أيـــمـــن، مــهــدي حــبــيــب، مجتبى 
علي  فرحان،  محمود  يعقوب،  يوسف  رايــان، 
فردوسي، محمد عادل، حسن عبدالقادر، علي 

خليل، ديفان، وسومتو بارتيك.

البطولة سنوية.. ونستهدف استثمار المواهب التي لا تجد طريقها للفريق الأول  
دوري الصالات تحت 20 عاما.. منصة جديدة لصناعة النجوم.. بابا لـ “^ الرياضي”:

علي مجيد

المحرر الرياضي

محمد الدرازي

للناشئين  الوطني  منتخبنا  واصــل  انتصاران 
في  والمميزة  القوية  عروضه  الطائرة  للكرة 
البطولة العربية، بعدما هزم المنتخب الكويتي 
مساء  الذي جمعهما  اللقاء  في  )0/‏3(  بنتيجة 
من  الثالثة  الجولة  منافسات  ضمن  الأربعاء، 

البطولة المقامة في مملكة البحرين.
الــثــاثــة لمصلحة  نــتــائــج الأشــــواط  ــاءت  وجــ
ليواصل  10/‏25(،  33/‏35،  )14/‏25،  منتخبنا 
ــر” نــتــائــجــه الإيــجــابــيــة فــي الــبــطــولــة،  ــمـ “الأحـ
ويحصد انتصاره الثالث تواليًا ويرفع رصيده 
الكويتي  المنتخب  تلقى  فيما  نــقــاط،   6 إلــى 

خسارته الثالثة على التوالي.
المصري  المنتخب  حقق  أخــرى،  مباراة  وفــي 
على  تغلب  بعدما  التوالي  على  الثالث  فــوزه 
نظيره السعودي بنتيجة )0/‏3(، ليرفع رصيده 
السعودي  المنتخب  تلقى  فيما  نقاط،   6 إلــى 
استهل  أن  بعد  البطولة،  في  الأولــى  خسارته 

مشواره بالفوز على الكويت.
تحقيق  فــي  الــجــزائــري  المنتخب  نــجــح  كــمــا 
المنتخب  بالبطولة، بعدما تجاوز  فوزه الأول 
نقطتين  أول  ليحصد  )1/‏3(،  بنتيجة  الأردنــي 
الأردنـــي  المنتخب  تلقى  بينما  رصــيــده،  فــي 

خسارته الثالثة على التوالي.
وتــقــام الــيــوم الخميس مــبــاراة واحـــدة ضمن 
منافسات البطولة، تجمع المنتخبين السعودي 

والجزائري عند الساعة 5:00 مساءً على صالة 
عيسى بن راشد بمدينة الرفاع. 

دوري  أول  منافسات  المقبل  السبت  يــوم  تنطلق 
لــكــرة قـــدم الــصــالات تــحــت 20 عــامــاً فــي مملكة 
كرة  لجنة  تستهدف  جديدة  خطوة  في  البحرين، 
قدم الصالات من خلالها توسيع قاعدة الممارسين 
على  الــقــادرة  الشابة  الــمــواهــب  واكــتــشــاف  للعبة، 
إلى  المستقبل،  فــي  الوطنية  المنتخبات  تمثيل 
هذه  في  للاعبين  تنافسية  مساحة  توفير  جانب 

المرحلة العمرية لمواصلة مشوارهم الرياضي.
ــصــالات بــالاتــحــاد  ــد رئــيــس لجنة كـــرة قـــدم ال وأكـ
الرياضي«  لـ»البلاد  بابا  رائد  القدم  لكرة  البحريني 
أن إطلاق دوري تحت 20 عاماً يمثل محطة مهمة 
البطولة  أن  إلى  اللعبة، مشيراً  تطوير  في مسيرة 
لبناء قاعدة واسعة من  اللجنة  تأتي ضمن توجه 
اللاعبين والاستفادة من المواهب الشابة التي قد 

لا تجد طريقها إلى الفريق الأول في أنديتها.
انطلقت من  البطولة  إقامة  بابا أن فكرة  وأوضــح 
الفئة  لهذه  منتظمة  منافسة  إيــجــاد  إلــى  الحاجة 
عادة  تشهد  الموسم  نهاية  أن  خصوصاً  العمرية، 
بعض  استغناء  مــع  الأنــديــة،  قــوائــم  فــي  تغييرات 
الــفــرق عــن عــدد مــن الــاعــبــيــن، فــي الــوقــت الــذي 
العمرية  الفئات  فرق  مع  آخرين  رحلة  فيه  تنتهي 

دون الانتقال إلى الفريق الأول.
وبيّن أن كرة قدم الصالات يمكن أن تمنح هؤلاء 
ممارسة  في  للاستمرار  جديدة  فرصة  اللاعبين 
طبيعة  أن  عــن  فــضــاً  قــدراتــهــم،  وتــطــويــر  اللعبة 
الصالات قد تكشف جوانب فنية ومهارية مختلفة 
لدى اللاعب، وربما تفتح أمام بعضهم الطريق نحو 

التألق وصناعة اسم جديد في اللعبة.
ــار رئــيــس لجنة كـــرة قـــدم الــصــالات إلـــى أن  وأشــ

تنافسية  بــطــولــة  إقــامــة  عــلــى  يقتصر  لا  ــهــدف  ال
فحسب، وإنما يتجاوز ذلك إلى اكتشاف المواهب 
للمنتخبات  ــواة  ــ ن لــتــكــون  وتهيئتها  وتــطــويــرهــا 
تفرز  أن  فــي  أمله  عــن  معرباً  مستقبلاً،  الوطنية 
النسخة الأولى مجموعة من اللاعبين الذين يمكن 
خلال  المنتخبات  مستوى  على  منهم  الاستفادة 

الفترة المقبلة.
وكشف بابا أن التوجه لدى لجنة كرة قدم الصالات 
يتمثل في إقامة البطولة بصورة سنوية ومنتظمة 
استمرار  بما يضمن  الصيفي،  الموسم  نهاية  عقب 
المنافسة أمام اللاعبين في هذه المرحلة العمرية، 
العناصر  واكــتــشــاف  الاســتــقــطــاب  عملية  ويــعــزز 

الجديدة بصورة مستمرة.
النسخة الأولى ستكون  المنافسة في  وأضاف أن 
ومعرفة  التجربة،  تقييم  ناحية  مــن  أيــضــاً  مهمة 
الجوانب التي يمكن تطويرها في النسخ المقبلة، 

بما يساهم في الوصول بالبطولة إلى مستوى أكثر 
تنافسية وتنظيماً، ويعزز حضور كرة قدم الصالات 

بين فئة الشباب.
وثمّن بابا الدعم الذي تحظى به كرة قدم الصالات 
القدم،  لكرة  البحريني  الاتحاد  إدارة  مجلس  من 
وأعضاء  الرئيس  ونائب  الاتــحــاد،  رئيس  برئاسة 
راشــد  الــعــام  الأمــيــن  جــانــب  إلــى  الإدارة،  مجلس 
الزعبي، مؤكداً أن هذا الدعم يمثل عاملاً أساسياً 

في تنفيذ خطط اللجنة وتطوير مسابقات اللعبة.
الخطوة  هذه  تنعكس  أن  إلى  تطلعه  عن  وأعــرب 
من  الوطنية،  المنتخبات  على  إيجابية  بــصــورة 
خلال اكتشاف لاعبين جدد وضم العناصر المميزة 
تتطلع  اللجنة  أن  مؤكداً  المنتخبات،  صفوف  إلى 
إلى رؤية نتائج هذه البطولة على المدى القريب، 
سواء على مستوى تطور اللاعبين أو على صعيد 
تحقيق  على  الــقــادرة  بــالــمــواهــب  المنتخب  رفــد 

نتائج إيجابية.

8 فرق في النسخة الأولى

وتــشــهــد الــنــســخــة الأولــــى مــشــاركــة ثــمــانــيــة فــرق 
موزعة على مجموعتين، بواقع أربعة فرق في كل 

مجموعة.
تمكين  مركز  مــن:  كــاً  الأولـــى  المجموعة  وتضم 
شباب السنابس، مركز تمكين شباب رأس الرمان، 
أبوصيبع،  شباب  تمكين  ومركز   ،ORF أكاديمية 
فيما تضم المجموعة الثانية: نادي سماهيج، مركز 
تمكين  ومــركــز   ،ELC مركز  صــدد،  شباب  تمكين 

شباب الجسرة.

نظام البطولة

وتقام منافسات الدور التمهيدي بنظام الدوري من 

دور واحد داخل كل مجموعة، بحيث يخوض كل 
المركزين  صاحبا  ويتأهل  مباريات،  ثــاث  فريق 
الــدور نصف  إلى  والثاني من كل مجموعة  الأول 

النهائي.
الأولى  المجموعة  أول  النهائي  ويلتقي في نصف 
اللقاء  يجمع  فيما  الثانية،  المجموعة  ثــانــي  مــع 
الثانية مع ثاني المجموعة  الثاني أول المجموعة 
ــزان إلـــى الــمــبــاراة  ــفــائ ــى، عــلــى أن يــتــأهــل ال ــ الأولـ
دوري  من  الأولــى  النسخة  بطل  لتحديد  النهائية 

كرة قدم الصالات تحت 20 عاماً.

انطلاقة السبت والنهائي في 26 أغسطس

وتــنــطــلــق مــنــافــســات الـــــدور الــتــمــهــيــدي يـــوم 15 
بواقع  مــبــاريــات،  أربـــع  بــإقــامــة  الــجــاري  أغسطس 
الدور  مباريات  وتستمر  مجموعة،  لكل  مباراتين 
الــدور  إقــامــة  قبل  أغسطس،   20 حتى  التمهيدي 
تختتم  فيما  أغــســطــس،   23 يــوم  النهائي  نصف 

البطولة بالمباراة النهائية يوم 26 أغسطس.
الاتحاد  البطولة على صالة  وتقام جميع مباريات 
مواعيد  تــحــددت  حيث  ــقــدم،  ال لــكــرة  البحريني 
ــدور الــتــمــهــيــدي عــنــد الــســادســة  ــ الــمــبــاريــات فــي ال
والــســابــعــة مــســاءً، فــي حين تــقــام مــبــاراتــا نصف 
النهائي في السادسة والسابعة مساءً، على أن تقام 

المباراة النهائية عند السادسة مساءً.
أن تشكل  ــالات  ــصــ ــ ال قــــدم  كــــرة  لــجــنــة  وتـــأمـــل 
اكتشاف  فــي  جــديــد  لمسار  بــدايــة  البطولة  هــذه 
محطة  إلى  المنافسة  وتحويل  الشابة،  المواهب 
وتطوير  اللاعبين  اســتــمــرار  فــي  تساهم  سنوية 
الوطنية  المنتخبات  رفد  إلى  مستوياتهم، وصولاً 
في  البحرين  تمثيل  على  قــادرة  جديدة  بعناصر 

الاستحقاقات المقبلة. 
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الإسباني زوبيران يقود رجال سلة الأهليسترة والمالكية يقصان شريط دوري ناصر بن حمد 
حسين شاكر وعلي مكي مدربين مساعدين الانطلاقة 27 أغسطس ولقاء “الكلاسيكو” الأبرز 

يــقــص فــريــقــا ســتــرة والــمــالــكــيــة شريط 
الممتاز  حمد  بــن  نــاصــر  دوري  افــتــتــاح 
في  2027/‏2026،  الــريــاضــي  للموسم 
انطلاقة مرتقبة للمسابقة يوم الخميس 

27 أغسطس المقبل.
وبــحــســب الـــجـــدول الـــصـــادر عــن لجنة 
لكرة  البحريني  بــالاتــحــاد  الــمــســابــقــات 
ــى إقــامــة  ــ ــة الأولـ ــقـــدم، تــشــهــد الــجــول الـ
يلتقي  حيث  الخميس،  يــوم  مباراتين 
البحرين  اســتــاد  على  والمالكية  سترة 
فريق  الــنــجــمــة  يــواجــه  فيما  الــوطــنــي، 

الخالدية على استاد النادي الأهلي.
بلقاء  الجمعة،  يــوم  الجولة  وتتواصل 
“كلاسيكو” الكرة البحرينية الذي يجمع 
البحرين  استاد  على  والأهلي  المحرق 
الشرقي  الــرفــاع  يلتقي  فيما  الــوطــنــي، 

والحد على استاد النادي الأهلي.
السبت  يـــوم  ــى  ــ الأول الــجــولــة  وتختتم 

استاد  والاتفاق على  الرفاع  بمواجهتي 
على  والمنامة  عالي  الوطني،  البحرين 

استاد النادي الأهلي.
 2 الأربــعــاء  يــوم  الثانية  الجولة  وتــقــام 
المالكية والنجمة  سبتمبر، حيث يلتقي 
عــلــى اســـتـــاد الـــنـــادي الأهـــلـــي، الــرفــاع 
البحرين  اســتــاد  على  وســتــرة  الشرقي 
يــوم  الــجــولــة  تستكمل  فيما  الــوطــنــي، 
وعالي  الخالدية  بمواجهتي  الخميس 

الاتفاق  الوطني،  البحرين  استاد  على 
والــمــحــرق على اســتــاد الــنــادي الأهــلــي. 
السبت  يــوم  الثانية  الــجــولــة  وتختتم 
بــلــقــاءي الـــحـــد والأهـــلـــي عــلــى اســتــاد 
البحرين الوطني، والمنامة والرفاع على 

استاد النادي الأهلي.
أما الجولة الثالثة، فتنطلق يوم الخميس 
10 سبتمبر، وتشهد مواجهة بارزة تجمع 
البحرين  استاد  على  والخالدية  الرفاع 
والمنامة  المحرق  يلتقي  فيما  الوطني، 

على استاد مدينة خليفة الرياضية.
ــة يــــــوم الــجــمــعــة  ــ ــول ــــجــ ــل ال ــواصــ ــ ــت ــ وت
استاد  على  والمالكية  عالي  بمواجهتي 
مدينة خليفة الرياضية، النجمة والرفاع 
الوطني،  البحرين  استاد  على  الشرقي 
السبت  ــوم  يـ الــجــولــة  تختتم  أن  قــبــل 
الأهلي  والحد،  سترة  مواجهتي  بإقامة 
الرياضية  خليفة  مــديــنــة  اســتــاد  عــلــى 
والاتفاق على استاد البحرين الوطني. 

أعلن النادي الأهلي عن هوية الجهاز 
فريقه  قيادة  سيتولى  الــذي  الفني 
الموسم  خــال  السلة  لــكــرة  الأول 
المدرب  بقيادة  الجديد،  الرياضي 

الإسباني مارسيلو زوبيران.
تدريب  مهمة  زوبــيــران  وسيتولى 
الإشراف  إلى جانب  الأول،  الفريق 
الفني على الفئات العمرية بالنادي، 
الــفــنــي حسين  الــجــهــاز  يــضــم  فيما 
أول، وعــلــي مكي  مــســاعــدًا  شــاكــر 

مساعدًا ثانيًا وإحصائيًا للفريق.
تدريبية  مسيرة  زوبــيــران  ويمتلك 
مــتــنــوعــة، خـــاض خــالــهــا تــجــارب 
في عــدد من الــدوريــات الأوروبــيــة 
والإفريقية،  والعربية  واللاتينية 
وحقق خلالها العديد من النجاحات.
وكــانــت آخـــر تــجــاربــه مــع الاتــحــاد 
تولى  ــذي  ال التونسي،  المنستيري 

تدريبه في أغسطس 2025.
ــي  ــاديـ ــق لــــه تــــدريــــب نـ ــبـ ــا سـ ــمـ كـ
ــيــس في  ــون ــل ــي بــــوكــــاروس ومــوت

نجاحات  معهما  وحقق  كولومبيا، 
أفضل  جائزة  على  لافتة، وحصل 
مدرب في الدوري الكولومبي عام 

.2023
ــران مــنــتــخــب جــبــل  ــ ــيـ ــ ــاد زوبـ ــ ــ وق
بلقب  للتتويج  لــلــســيــدات  ــارق  طـ
الصغيرة،  ــلــدول  ل أوروبــــا  بــطــولــة 
كما تولى تدريب جيروليف بانثرز 
أوســنــابــروك الألــمــانــي، وقـــاده إلى 
في  والكأس  الــدوري  نهائي  بلوغ 

ألمانيا.
وفـــي إيــطــالــيــا، خـــاض تــجــربــة مع 
ونجح  أكويلانو،  باسكيت  نووفو 
فــي قــيــادة الــفــريــق لــلــصــعــود إلــى 

دوري الدرجة الثانية الإيطالي.
ويـــأمـــل الأهـــلـــي أن تــســهــم خــبــرة 
المدرب الإسباني في قيادة الفريق 
لتحقيق أهدافه وطموحاته خلال 
الموسم الجديد، إلى جانب تطوير 

قاعدة الفئات العمرية بالنادي. 

المدرب الإسباني زوبيران 

المحرر الرياضيالمحرر الرياضي

من منافسات كرة الصالاترائد بابا



 

ريتينغ  وكريسنت  ماستركارد  أصـــدرت 
النسخة الحادية عشرة من مؤشر السفر 
يسلط  الــذي   ،)GMTI( العالمي  الإسلامي 
ــدور الــمــتــنــامــي لــلــذكــاء  ــ الـــضـــوء عــلــى الـ
والتنقل  الرقمية،  والثقة  الاصــطــنــاعــي، 
ــات فــي  ــهـ ــوجـ ــة الـ ــزيـ ــاهـ الإقـــلـــيـــمـــي، وجـ
سوق  من  المقبلة  المرحلة  ملامح  رســم 
المتوقع  ومــن  للمسلمين.  الملائم  السفر 
المسافرين  عــدد  يرتفع  أن  للتقرير  وفقًا 
ملايين   208 إلـــى  الــدولــيــيــن  المسلمين 
مليونًا   196 بـ  مقارنةً  العام  هذا  شخص 
2025، على أن يصل هذا العدد  في عام 
مع   ،2030 عــام  بحلول  مليونًا   262 إلــى 
مليارات   310 بنحو  يُــقــدّر  سنوي  إنــفــاق 

دولار.
العالمي  الإســامــي  السفر  مؤشر  ويقيّم 
من  أكــثــر  تمثل  وجــهــة   150 نحو   2026
98 % من إجمالي عدد الزوار المسلمين 
الخاص  الإطــار  وذلــك وفق  العالم،  حول 
والبيئة  والــتــواصــل  الـــوصـــول  بــســهــولــة 
النسخة  وتــركــز   .)ACES( والــخــدمــات 
الأخـــيـــرة مـــن الــمــؤشــر بــنــحــو أكــبــر على 
والظهور  الاصــطــنــاعــي  ــذكــاء  ال جــاهــزيــة 
الرقمي والبنية التحتية الذكية للوجهات 
الاستعدادية  وخطط  المسافرين  وثقة 
في ظل التقلبات المتزايدة التي يشهدها 

العالم.

البحرين والأردن يواصلان دورهما 

المحوري في نمو السفر الإسلامي

ــمــركــز الــســابــع  صــعــدت الــبــحــريــن إلـــى ال
للمسلمين  السياحية  الوجهات  أبــرز  بين 
خمسة  بذلك  لتتقدم  نقطة،   74 محققةً 
الــســابــق. ويعكس هذا  الــعــام  مــراكــز عــن 
المملكة  جــاذبــيــة  تنامي  الكبير  الــتــقــدم 
والتزامها بتطوير منظومة سفر متكاملة 
ملائمة للمسلمين، ما يعزز مكانتها كوجهة 
كما حلت  المنطقة.  على مستوى  واعــدة 
البحرين في المرتبة الثانية بين الوجهات 
وسهلة  ومستدامة  آمنة  بيئة  توفر  التي 
الوصول، بما يتيح للمسافرين المسلمين 

استكشافها بثقة وراحة بال.
الــقــوي  أداءهـــــا  الأردن  واصـــلـــت  ــك  كــذل
 15 أفضل  ضمن  موقعها  على  محافظةً 

المركز  في  جــاءت  حيث  عالمية،  وجهة 
يؤكد  ما  نقطة،   72 برصيد  عشر  الثاني 
ــة فـــي ســــوق الــســفــر  ــخـ ــراسـ مــكــانــتــهــا الـ
العام  هــذا  المملكة  وشــهــدت  الإســامــي. 
خمس  أفضل  قائمة  لتدخل  كبيرة  قفزة 
ــة الـــوصـــول،  ــات مـــن حــيــث ســهــول ــهـ وجـ
بــفــضــل تــحــديــث إجــــــــراءات الــحــصــول 
ما  الجوي،  الربط  وتعزيز  التأشيرة  على 
للمسافرين  وجاذبية  ملائمة  أكثر  جعلها 

المسلمين.
وسجلت كل من البحرين والأردن العلامة 
الــكــامــلــة )100 نــقــطــة( فــي مــعــيــار تــوافــر 
المخصصة  ــخــدمــات  وال الــصــاة  أمــاكــن 

للمسلمين في المطارات.
وقال سعود سوار، المدير الإقليمي لشركة 
ماستركارد في المملكة العربية السعودية 
والبحرين والأردن ودول المشرق العربي: 
نمو  بــدعــم  المستمر  التزامنا  إطـــار  “فــي 
التعاون  السفر والسياحة، يسعدنا  قطاع 
مع كريسنت ريتينغ لتطوير مؤشر السفر 
الضوء  يسلط  الـــذي  العالمي  الإســامــي 
الرائدة  والوجهات  التوجهات  أبــرز  على 
ــحــال.  ــتــي تــرســم مــســتــقــبــل الــســفــر ال ال
ويسلط استمرار وجود الأردن والبحرين 
ضمن أفضل 15 وجهة ملائمة للمسلمين 
الغنية  السياحية  المقومات  على  الضوء 
الحلال  والــخــدمــات  الحديثة  والــمــرافــق 
المتنوعة التي تتمتع بها هاتين الدولتين”.

السفر الإسلامي يدخل عصر الثقة 

الرقمية

العالمي  الإســامــي  السفر  مــؤشــر  يشير 

الــمــســافــريــن  مـــن   %  80 أن  إلـــى   2026
أدوات  الــيــوم  يستخدمون  العالم  حــول 
ما  السفر،  لأغـــراض  الاصطناعي  الــذكــاء 
يعكس تحولاً كبيرًا في طريقة اكتشاف 
الــوجــهــات وتــقــيــيــمــهــا والــتــخــطــيــط لــهــا. 
جديدة  مرحلة  السفر  تخطيط  ويدخل 
مفهوم  الرقمية  الأدوات  فيها  تــجــاوزت 
ا من منظومة  الراحة لتصبح جزءًا أساسيًّ
الــمــســافــرون.  عليها  يعتمد  الــتــي  الــثــقــة 
بالذكاء  الــمــدعــومــة  للمنصات  يمكن  إذ 
المسافرين  مساعدة  اليوم  الاصطناعي 
العثور على خيارات الطعام الحلال،  في 
ومقارنة  الصلاة،  أماكن  مواقع  وتحديد 
مسارات النقل، والحصول على توصيات 
بثقة  الــوجــهــات  فــي  والتنقل  مخصصة، 

أكبر.
ويمثل هذا التحول أهمية خاصة بالنسبة 
للمسافرين المسلمين الذين يتعين عليهم 
المرتبطة  الأمور  بعض  من  التحقق  غالبًا 
بالممارسات الدينية قبل الرحلة وأثناءها. 
التي  الــوجــهــات  أن  ــى  إل التقرير  ويشير 
الملائمة  خدماتها  رقمنة  على  تعمل  لا 
الاستبعاد  احتمالية  تــواجــه  للمسلمين 
بالذكاء  المدعومة  التوصية  أنظمة  من 
ــاعــي، بــغــض الــنــظــر عـــن جـــودة  الاصــطــن

بنيتها التحتية.
وفــــي هــــذا الـــســـيـــاق الـــجـــديـــد، تــتــحــول 
الــمــنــافــســة مــن مــجــرد تــوفــيــر الــخــدمــات 
الخوارزميات  ضمن  ظهورها  مــدى  إلــى 
على  القادرة  الوجهات  فإن  لذا  الرقمية. 
للقراءة  تقديم معلومات موثوقة وقابلة 
السياق،  وفــق  ومتاحة  ومحدثة  الآلــيــة 

ستحظى بفرصة أكبر لتحويل نية السفر 
إلى زيارات فعلية.

ــر الـــضـــوء أيـــضًـــا على  ــقــري ــت ــط ال ويــســل
ــاً،  ــهـــات الـــمـــدعـــومـــة رقــمــي صـــعـــود الـــوجـ
الــتــأشــيــرات  تــقــنــيــات مــثــل  حــيــث تسهم 
البيومترية  الحدود  وأنظمة  الإلكترونية 
ــات الــمــحــادثــة الــمــعــتــمــدة على  ــ ــوت ــ وروب
الذكاء الاصطناعي والمساعدات الرقمية 
للسفر والترجمة الفورية وإدارة الوجهات 
الذكية في تسهيل تجربة السفر وتقليل 
الــيــقــيــن عــبــر مختلف  مــســتــويــات عـــدم 

مراحل الرحلة.
التنفيذي  الرئيس  بهاردين،  فضل  وقــال 
ريتينغ وحلال تريب:  لشركتي كريسنت 
ا بوتيرة  “يشهد سوق السفر الإسلامي نموًّ
المستمرة  الــزيــادة  نتيجة  مسبوقة  غير 
ومع  العالم.  حــول  المسلمين  أعـــداد  فــي 
الــيــوم  المسلمين  مــن   %  70 اســتــخــدام 
السفر  مــؤشــر  يسلط  الــرقــمــيــة،  للتقنية 
الــضــوء على   2026 الــعــالــمــي  الإســامــي 
تــحــول جـــوهـــري فـــي طــريــقــة اســتــهــاك 
المسافرين  انتقال  ومــع  السفر.  خدمات 
القرارات  اتخاذ  إلى  المباشر  البحث  من 
بمساعدة الذكاء الاصطناعي، يتعين على 
الوجهات السياحية عدم توفير الخدمات 
عرضها  بل  فحسب،  للمسلمين  الملائمة 

ا أيضًا”. رقميًّ

التقلبات العالمية تعزز الطلب على 

ا الرحلات الأكثر أمانًا والأقرب جغرافيًّ

في ظل التقلبات العالمية، يواصل الطلب 

مستويات  إظهار  الإســامــي  السفر  على 
عالية من المرونة مع ما تشهده سلوكيات 
المسافرين من تغيرات ملحوظة. فارتفاع 
تكاليف الوقود والتوترات الجيوسياسية 
والمخاوف  الجوي  المجال  واضطرابات 
الأمنية تدفع عددًا متزايدًا من المسافرين 
ــى تفضيل الــوجــهــات الأقـــرب والأكــثــر  إل

أمانًا وملائمة.
العالمي  الإسلامي  السفر  مؤشر  ويصف 
2026 هذا التوجه بأنه تحول نحو التنقل 
داخل القارة، حيث يعمد المسافرون إلى 
تعديل مسارات رحلاتهم بدلاً من إلغائها 
بالكامل. فبدلاً من الاعتماد على الرحلات 
يختار  معقدة،  عبور  مراكز  عبر  الطويلة 
توفر  إقليمية  ســفــر  مــمــرات  الــكــثــيــرون 
قدراً أكبر من الاستقرار وسهولة الحركة 

والثقة.

من جاهزية الوجهة إلى تفعيل 

الوجهة

على مدى السنوات الماضية، شهد مؤشر 
سوق  تــحــول  العالمي  الإســامــي  السفر 
الــســفــر الإســامــي الــعــالــمــي مــن شريحة 
ــمــرونــة إلـــى قــوة  ــال مــتــخــصــصــة تــتــســم ب
هذا  نسخة  وتــقــدم  رئيسية.  اقتصادية 
العام نموذج تفعيل الوجهة، وهو نموذج 
استراتيجي يدمج بين ثلاثة أطر رئيسة 
هــي إطـــار ســهــولــة الــوصــول والــتــواصــل 
والبيئة والخدمات )ACES(، الذي يقيس 
الجاهزية الأساسية للوجهة، وإطار السفر 
تجارب  يقيم  الـــذي   ،)RIDA( الــمــســؤول 
الــســفــر الــمــســؤول والــتــفــاعــلــي والــرقــمــي 
والموثوق، وإطار )TRUST(، الذي يقيس 
الــمــؤثــرة فــي تــحــويــل اهتمام  الــعــوامــل 

المسافر إلى حجوزات فعلية.
ــر مــجــتــمــعــةً تــطــور  ــ ــذه الأطـ وتــعــكــس هــ
إذ  للمسلمين.  الملائمة  السياحة  مفهوم 
لم يعد يقتصر تقييم الوجهات على مدى 
توفيرها للخدمات الأساسية مثل الطعام 
الــحــال وأمــاكــن الــصــاة، بــل بــات عليها 
أيــضًــا إثــبــات أن هــذه الــخــدمــات متاحة 
للاكتشاف  وقــابــلــة  ومــوثــوقــة  ومــرئــيــة 
المسافرين  توقعات  مع  ومتوافقة  ا  رقميًّ
من حيث الأمان والاستدامة والشمولية 

وجودة التجربة.

البحرين ضمن أفضل 15 وجهة 
ملاءمةً للمســـلمين في العــالم

وفقًا لمؤشر السفر الإسلامي العالمي 2026 الصادر عن ماستركارد وكريسنت ريتينغ

أحرزت البحرين تقدمًا ملحوظًا بصعودها إلى المركز السابع في التصنيف وحلولها في المرتبة الثانية ضمن فئة البيئة

جاءت الأردن في المركز الثاني عشر ودخلت قائمة أفضل خمس وجهات من حيث سهولة الوصول

يرتفع  أن  المتوقع  من 
المسلمين  المسافرين  عــدد 
الدوليين إلى 208 ملايين هذا 
مليونًا   262 إلى  العام ويصل 

بحلول عام 2030

ــر أن  ــريــ ــقــ ــتــ ــ يـــكـــشـــف ال
حول  المسافرين  مــن   %  80
ــيـــوم  الـــعـــالـــم يـــســـتـــخـــدمـــون الـ

أدوات الذكاء الاصطناعي

المحرر الاقتصادي
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 يرى جوش جيلبرت المحلل الرئيسي 
 ،etoro لدى  الأوســط  الشرق  لمنطقة 
المدرجة  الفضاء  شركات  معظم  أن 
بكثافة  تنفق  تـــزال  لا  الــعــالــم  حـــول 
سعيًا وراء طموحاتها، وهو ما يضفي 
الأخيرة  النتائج  على  خاصة  أهمية 
التي أعلنت عنها Space42، الشركة 
الرائدة في قطاع الفضاء في الشرق 
الأوســط، والتي كشفت عن محفظة 
عقود بقيمة 6.3 مليار دولار أميركي، 
مليار  إلى جانب سيولة تتجاوز 1.1 

دولار.
ا في إيرادات  وسجلت Space42 نموًّ
فيما   ،%  15 بنسبة  الأول  الــنــصــف 
التجاري لخدمات  تستهدف الإطلاق 
الاتصال المباشر بين الأقمار الصناعية 
والهواتف المحمولة التقليدية بحلول 
نــتــائــج لا  2026. وهـــي  عـــام  نــهــايــة 
تستطيع معظم شركات الفضاء حول 
تحديدًا  وهــذا  اليوم،  تقديمها  العالم 
هذا  فــي  المنطقة  تجربة  يجعل  مــا 

القطاع جديرة باهتمام أكبر.
 SpaceX ـــ  لـ نــتــائــج  أول  وأظـــهـــرت 
 7.8 بلغت  إيـــرادات  مــدرجــة  كشركة 
 92 ــادة  ــزيـ بـ أمـــيـــركـــي،  دولار  مــلــيــار 
ــك،  % عــلــى أســـاس ســنــوي. ومـــع ذل
ــشــركــة خــســائــر تــجــاوزت  ســجــلــت ال
500 مليون دولار، وأنفقت 18 مليار 
دولار على النفقات الرأسمالية خلال 
النتائج  أن  فــقــط. ورغـــم  ربــع واحـــد 
التوقعات، تراجع السهم، وهو  فاقت 
مــا يــعــكــس بــوضــوح نـــوع الــشــركــات 
المستثمرون مستعدين  التي لا يزال 
العام  هذا  فالأسواق  الوقت.  لمنحها 
تكافئ الشركات القادرة على تحقيق 
أصبحت  حين  فــي  نقدية،  تدفقات 
ــل تــســامــحــاً مـــع الـــشـــركـــات الــتــي  أقــ

يقتصر أداؤها على الإنفاق.
ولا يزال قطاع الفضاء يشكل حصة 
الاستثمارية،  المحافظ  من  محدودة 
بــدأ  ــد  قـ  SpaceX ــروز  ــ بـ ــان  ــ ك وإن 
على الأرجــح في تغيير ذلك. وتبقى 

أمام  التحديات  أبــرز  من  التقييمات 
معظمها  تنفق  إذ  الــقــطــاع،  شــركــات 
الربحية،  إلــى  الــوصــول  قبل  بكثافة 
يــتــداول ســوى عــدد محدود  بينما لا 
منها وفق مضاعفات أرباح ذات دلالة 
فــعــلــيــة. لــذلــك، لا تــكــشــف مــؤشــرات 
الكثير عن  التقليدية وحدها  التقييم 

الصورة الحقيقية.
الــمــؤشــرات  هـــذه  تعكسه  مــا لا  لــكــن 

بها  تتغير  أن  التي يمكن  السرعة  هو 
المعادلة. ففي هذا القطاع، قد يكون 
عقد كبير واحد أو اختراق تقني مهماً 
ــاح  الأربـ تــوقــعــات  لتغيير  يكفي  بــمــا 

خلال بضعة أرباع فقط.
وهذا تحديدًا ما يميز النموذج القائم 
في المنطقة. فالعقود التي تمتد إلى 
أكثر مع جهات حكومية  أو  15 عامًا 
ــذه الــصــنــاعــة،  نـــــادرة لــلــغــايــة فـــي هــ
يصعب  مــيــزة  المستثمرين  وتــمــنــح 
القطاع: رؤية  بقية  العثور عليها في 
لسنوات  الإيـــرادات  لمصادر  واضحة 

طويلة مقبلة.
م في  ــقــدَّ ــزال قــطــاع الــفــضــاء يُ ولا يـ
صناعة  باعتباره  الأحــيــان  مــن  كثير 
تــؤدي  تقنياته  أن  رغـــم  المستقبل، 
الملاحة  فــي  ــا  أســاســيًّ دورًا  بالفعل 
اللوجستية  والخدمات  والاتــصــالات 
ا هو الشركات  والزراعة. الجديد نسبيًّ
التقنيات  هــذه  بتحويل  بــدأت  التي 
إلى أعمال تجارية ومصادر إيرادات.

شركات  مع  المقارنة  تأتي  هنا  ومــن 
الــــذكــــاء الاصـــطـــنـــاعـــي. فـــمـــع ضــخ 
اســـتـــثـــمـــارات هــائــلــة بـــالـــتـــوازي مع 
توقعات نمو استثنائية، تبدو شركات 
ــهــا تــســيــر على  ــفــضــاء الـــيـــوم وكــأن ال
شركات  سلكته  الـــذي  نفسه  الــمــســار 
الرائدة قبل عدة  الذكاء الاصطناعي 

سنوات.
ــاف، يــنــبــغــي  ــ ــطـ ــ ــمـ ــ ــة الـ ــايــ ــهــ ــ وفـــــــي ن
للمستثمرين تقييم هذه الشركات كما 
يقيّمون أي شركة أخرى، استنادًا إلى 
ومحفظة  الحرة،  النقدية  التدفقات 
فعمليات  الربحية.  العقود، وهوامش 
لكنها  العناوين،  تتصدر  قد  الإطــاق 
التي  الــشــركــات  عــن  الكثير  تــقــول  لا 

تحقق أرباحاً فعلية.
الــقــطــاع مجال  يـــزال أمـــام هـــذا  ولا 
واســــع لــلــنــمــو، لــكــن الــشــركــات الــتــي 
تستحق الاستثمار ستكون تلك التي 
تثبت قدرتها بالأرقام والنتائج، لا بما 

تحققه على منصات الإطلاق. 

خبير: العقود والتدفقات النقدية تمنح شركات 
الفضاء في المنطقة أفضلية استثمارية

لا يزال قطاع الفضاء يشكل حصة محدودة من المحافظ الاستثمارية

جوش جيلبرت
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سوق الدجالين

أقوالنا... وأفعالنا

كلنا، كمســـلمين نزايد على بعضنا في حبنا لنبي الرحمة محمد )ص(، ولكن ماذا 
“لو” حذفنا كل أقوالنا وشعاراتنا، وتركنا أفعالنا هي من تترجم مدى حبنا للنبي 
الأعظـــم )ص(! هل ســـيجد فينا الصـــدق؟ والرحمة؟ والأمانة؟ والعفـــو؟ واحترام الآخر؟ 
وحفظ حقوق الناس؟ أم أن تلك المزايدات لا ذكر لها عند المعاملات البشـــرية والحياة 

اليومية!
عندمـــا ندعـــي أننا نســـير على نهج الرســـول الذي مدحه الله جل وعلا فـــي كتابه الكريم 
فقال “وإنك لعلى خُلق عظيم” )القلم، 4(، علينا أن نستنســـخ أفعاله ونطبقها، وكذلك في 
المقابـــل علينـــا ألا نفعل ما تجنبه رغم قدرته على فعله! كان )ص( قادرًا على أن يســـتغل 
ما حباه الله من مكانة عالية، ويرد الإســـاءة بالإســـاءة وهو الذي قال “ما أوذي نبي مثل 
ما أوذيت” ولكنه لم يفعل! ولكننا قد نفعلها ونرد الصاع صاعين إن لم يكن أكثر! بحجة 
أننا لن نترك حقوقنا، ولن نسكت عمن أساء لنا! كان خاتم النبيين قادرًا على أن يستغل 
قـــوة مكانتـــه العالية عنـــد الله تعالى، ويذل خصومـــه، ولكنه لم يفعل، بـــل بالعكس، كان 
يقربهـــم إليه ويخشـــى عليهـــم من نار الله وغضبـــه، ولكننا قد نفعلها! ونرمي بشـــرر النار 
على خصومنا، ونتحين الفرص لإذلالهم بل ونستخدم كل قوة نملكها في الانتقام منهم! 
كان النبي محمد )ص( يتعامل ويتحاور مع المختلف عنه، مع من بغضوه، مع من أساءوا 
إليه، ولكننا - ونحن نتشـــدق بحبنا لنبينا - نعجز عن تقبل الآخر، وعن تحمل أي رأي قد 
يختلـــف معنـــا! فهل نقتدي بالرســـول الأعظم فـــي الأفعال التي كان يســـتطيع فعلها ولم 

يفعلها، أما أنها فقط أقوال أفواهنا؟ 
للأسف، أحيانًا نحوّل الشخصيات المقدسة إلى صور نحتفي بها، وننسى المشاريع التي 
جـــاءوا بهـــا ولأجلها. نحتفل بمولد النبي محمد )ص(، ونحيي ذكرى وفاته، ونصلي عليه 
ليـــا ونهـــارا، ولكن هل غيّر ذلك شـــيئًا من أخلاقنـــا؟ هل نفعل ما يفعلـــه، وننتهي عما لم 

يفعله – رغم قدرته على فعله - ولم يفعله؟ أم أن أفواهنا تقول وأفعالنا تنسفها؟.

ياسمينة: خُلق محمد )ص( رسالة لوحدها.

Osama396948@gmail.com

yasmeeniat@yasmeeniat.com

* أسامة الماجد

*ياسمين خلف

الذكاء الاصطناعي 
والبرمجة التقليدية..

حجية الأدلة الرقمية في الإثبات “الرسائل 
الإلكترونية، الذكاء الاصطناعي”

اقرأ مقالات أخرى بموقع “^” الإلكتروني

أمل شاهين

د. أحمد فريد

سوالف

ياسمينيات

albiladpress.com

 تتداعى إلى ذاكرتي صور تلك المجلات التي كانت تزيّن أرفف 
مكتباتنـــا فـــي الســـبعينيات والثمانينيـــات، حين كانـــت “الكلمة” 
تحتفظ بهيبتها. شـــتان بين ذاك الزمن العبق بمداد الفكر، وبين واقعنا الراهن 
الذي يئن تحت وطأة “صحافة الاستهلاك”. لا نتحدث هنا عن القلاع الثقافية 
الشامخة التي مازالت تقاوم الزمن - كالعربي والبيان والدوحة وغيرها -، بل 
نتحســـر على تلك المجلات الرصينة التي كانـــت تمثل “جامعة متنقلة”؛ تقدم 
ا من الفن، والعلم، والطب، والأدب، في قوالب تحترم عقل  للقـــارئ مزيجًا ثريًّ

المتلقي.
ومـــع التحـــولات الرقمية المتســـارعة، نجد أن تلـــك المجـــات العريقة، ورغم 
انتقال بعضها إلى الفضاء الإلكتروني، لا تزال - لحسن الحظ - محافظة على 
رصانة مادتها وجودة محتواها، وكأنها ترفض الانزلاق في فخ “السرعة” على 

حساب “القيمة”.
أما المجلات الناشئة اليوم، فالمشهد في مكتباتنا يثير الأسى؛ مجلات تتفنن 

فـــي صخـــب الألـــوان وبريـــق الغـــاف، لكنهـــا خاوية مـــن الجوهر. لقـــد تحول 
المضمـــون إلى كماليـــات تائهة، بينما تصـــدرت التحقيقـــات الرخيصة، وأخبار 

الدجالين، والمقالات الهزيلة المشهد.
لقـــد غـــدت هذه الإصـــدارات - في نظري - أشـــبه بـ “فيروســـات” فكرية، تغري 
الناظـــر بأغلفـــة متراصـــة، لكنهـــا فـــي جوهرهـــا تفتقر أدنـــى معاييـــر التثقيف 
الذاتي. إنها تجذب البصر لتغيّب البصيرة، وتخاطب الغرائز بدلًًا من أن تغذي 
العقـــول. إننا بحاجة ماســـة إلـــى “لقاح” فكري يطهر ســـاحتنا من هـــذا الزيف، 
ويعيـــد للمطبوعة العربيـــة وهجها الذي كان يومًا ما بوصلة للأجيال، لا مجرد 
سلعة رخيصة تذوب في زحام التفاهة، وتنمحي آثارها مع أول ضوء للنهار.

فهـــل ننتظر عودة ذلـــك الزمن الجميل؟ أم نكتفي بالترحم على أيامٍ كان فيها 
“للقراءة” طقسٌ مقدّس؟.

* كاتب بحريني

*كاتبة بحرينية

opinions@albiladpress.com
 

@albiladpress @albiladnews 

الآراء الواردة  في »منطلقات« 
تعبر عن أصحابها ولا تلزم »             «

للتواصل: 17111483

الخميس 13 أغسطس 2026 - 30 صفر 1448 - العدد 6512

حياة بلا ألوان

كان الحـــادي عشـــر مـــن مايـــو 1930م مختلفًا فـــي البحريـــن، إذ بـــدأ أول إمداد 
كهربائي عمومي بعد تشـــغيل محطة توليد كهرباء المنامة، وهو مشـــروع نفذته 
شـــركة كالنـــدرز بقيمـــة 20 ألفًا و607 جنيهات أســـترلينية. ثم تقرر أن تمـــد الكهرباء إلى 
المحرق عبر خط أعمدة أنبوبية، مع كابل بحري يقطع قناة المياه العميقة. كان أول تأثير 
لدخـــول الكهربـــاء إلى البحرين أن ركب 1200 مصباح كهربائي، شـــملت إنارة الشـــوارع، 
ومبانـــي الحكومـــة والبلدية، بالإضافـــة إلى تركيب 200 مروحة. وفـــي مايو 1931م بلغ 
العدد الإجمالي للبيوت التي وصلتها أسلاك الكهرباء 222 بيتًا، وبعد عامين، استخدمت 

الكهرباء لتشغيل ثلاجات صنعتها شركة جنرال إلكتريك.
ولـــم يأت عـــام 1938م إلا وكان في مقر الوكيل السياســـي البريطاني مكيفا هواء، وفي 
المستشـــفى أربعـــة مكيفـــات، ومثلها في شـــركة امتيـــازات النفط، وثلاثة فـــي الخطوط 
الجوية البريطانية. كما ركب مكيف في محكمة البحرين، وعند مهندس الدولة، والبنك 
الشـــرقي، وشـــركة غراي مكنزي، وعند حســـين يتيم، ومحمد كرمستجي وجهات أخرى. 
وبعـــد أن أصبحت الكهرباء واقعًا معاشًـــا، وبات هناك 938 مشـــتركًا، رخص لثلاثة تجار 
بحرينييـــن فـــي عـــام 1937م للعمـــل في التمديـــدات الكهربائيـــة لأول مـــرة، فنفذ الحاج 
ســـلمان الزيانـــي تمديـــدات 169 مبنى، بينما أُســـندت للحاج خليل كانو والحاج يوســـف 

فخرو تمديدات 26 مبنى، وبالتالي ولد في البحرين قطاع جديد من الأعمال.
ا نمطًا مختلفًا من الحياة؛ فقد أصبحوا يشـــربون  لقد بدأ البحرينيون يكتشـــفون تدريجيًّ
مياهًا باردة، ويرون الأشـــياء ليلاً بعد أن كانت حكرًا على ضياء الشـــمس ولنصف اليوم 
بالـــكاد، لذلـــك بدأ العمل بالنوبات الليلية يتوســـع، فـــزادت فرص العمـــل، ونمت الصناعة 
ا - فقد توسع استخدامه، فزادت قدرة  والخدمات. أما الهاتف - الذي بدأ باثني عشر خطًّ
النـــاس علـــى التواصـــل، والتجار على إنجـــاز أعمالهم. كانـــت الحياة فـــي البحرين تتغير 

بسرعة، وأصبحت لها ألوان زاهية، بعد أن كانت بلونين فقط: أبيض وأسود.

*محمد عبدالله العلي

*كاتب بحريني

الخوف من عتبة الكتابة

كتب الصديق: “في كل رواية أو كتاب أو مقال، توجد لحظة 
انتقـــال دقيقـــة بيـــن عالمين: عالـــم التفكيـــر وعالـــم التنفيذ. 
وفـــي تلك اللحظة يقف الخوف حارسًـــا علـــى البوابة. لا يمنع العبور، لكنه 
يختبر الرغبة فيه. يســـأل الكاتب بصمت: هل أنت مستعد فعلاً لأن تبدأ؟ 
فالخـــوف لا يغادر الكاتـــب أبدًا، لكنه يتخلى مع الزمن عن صوته المرتفع. 
فـــي البدايـــات يكـــون خوفًا من الفشـــل، ومن عجـــز الكلمات عـــن حمل ما 
نشـــعر بـــه. أما بعد التجربـــة، فيتحول إلى خـــوفٍ أكثر هدوءًا، لكنه أشـــد 
عمقًا؛ خوف من ألا يكون العمل الجديد جديرًا بالرحلة التي سبقته، أو ألا 

يكتشف أرضًا جديدة داخل الكاتب والقارئ معًا”.
كتبـــت للصديق: عتبـــة الكتابة مثل عتبة الباب، والأبـــواب أنواع وأحجام 
وألوان بأقفال، وبلا أقفال، والواقفون على العتبات أنواع وأشكال: عشاق 
أو طالبـــو مصلحة أو لصوص. ومـــن هنا تكون درجة الخوف أو اللاخوف 
ا( وقمة الخوف إذا كان الواقف عاشـــقًا أو واهبًا  أصلًًا )إذا كان الواقف لصًّ
للخيـــر.. )لاحـــظ مثلا أن فاقـــدي الموهبة من المتطفلين علـــى الكتابة هم 
أكثر الواقفين على الأبواب وقاحة من خوف أو خجل فيقتحمون البيوت 

بكل بساطة ومن دون خوف أو تردد(!
الخائفـــون في أول الوقوف أو عندما تتكرر الوقفات هم المبدعون الذين 
يقدرون الوقفة والباب وسكان البيت. أما الكتابة فقصة تبدأ داخل البيت 
بعد فتح البوابة. ولكن المشكلة تبدأ من أن نكتب من دون كتابة، أن تأتي 
بالأدب إلى نقطة الغياب، حيث لا نعود نخفي أسرارها التي هي أكاذيب. 
فلحظـــة الكتابة هي لحظة اســـترجاع من ناحيـــة وتملك من ناحية أخرى 

وافتكاك وتهريب إلى الخارج لما تستبطنه الذات.
بمعنـــى أن تكتـــب أي أن تكبـــت بشـــكل أو بآخـــر: أفـــكارًا ومشـــاعر ورؤى، 
حقيقـــة ما تشـــعر به أو حقيقة ما تراه، فتصبـــح الكتابة حالة تحايل على 
الـــذات وعلى الموضوع معا، أي حالة مخاتلة.. وهي أيضًا حقل اســـتعادة 
لـــكل مـــا كان مـــن جراحـــات ومـــدارات وتهويمـــات وتقلبـــات ومطارحات 
وذكريـــات.. ويحتـــاج الكاتـــب من أجـــل الكتابة إلـــى “قلم” وعينـــي امرأة 
وكتيبة من الأعداء وحضور الاشتهاء أو غيابه أو حتى احتفاء بالموت.

*كمال الذيب

مجرد رأي

كاتب وإعلامي بحريني

ما الذي يبقى بعد المنصب؟
 قبـــل ســـنوات، كان هـــذا المنصـــب يشـــغله شـــخص آخـــر، وقبلـــه 
شـــخص غيره، وبعد سنوات سيشـــغله شخص جديد. وهكذا هي 
المناصب، لا تدوم لأحد، وكما يُقال “لو دامت لغيرك ما وصلت إليك”، ومع ذلك، 
يتصـــرف البعـــض وكأن هذه اللحظة لـــن تأتي. فمع اتســـاع الصلاحيات، وكثرة 
من يحيطون بالمســـؤول، وما يجده من مجاملات، قد يتســـلل إليه الغرور شيئًا 
فشـــيئًا، فتتغيـــر طريقة تعامله مـــع من حوله، وطريقة اســـتخدامه لصلاحياته، 
وتدخـــل المحابـــاة والانطباعـــات الشـــخصية فـــي بعـــض قراراته، وقـــد تختلف 

المعايير باختلاف الأشخاص. والأخطر أنه قد لا يرى في سلوكه أي خطأ.
لكـــن مـــع اقتراب الرحيـــل، تبدأ الصـــورة في التغيـــر. تقل الصلاحيـــات، وتتغير 
العلاقات، ويصبح المشـــهد أكثر وضوحًا. عندها قد يكتشـــف الإنســـان أن بعض 

ما أحاط به من اهتمام ومجاملات لم يكن له، بل للمنصب.
وهناك فرق بين قائد يدرك منذ البداية أن المنصب مؤقت، فيمارس مسؤوليته 
بعدل، ولا يســـمح للصلاحيات أن تغيّره، فيغادر مطمئنًّا لما قدمه ولما تركه من 

أثر، وآخر قد تكون مغادرته مفاجأة كبرى، حين يكتشـــف متأخرًا أن كثيرًا مما 
كان يـــراه حولـــه لم يكن كما تصـــوره. ولا يعني ذلك أن القائـــد الناجح يجب أن 
يحبـــه الجميع، أو أن تحظى جميـــع قراراته بالقبول، فهذا غير واقعي. فالقيادة 
تتطلـــب أحيانًـــا قرارات صعبـــة ومواقف حازمة. فقد نختلـــف مع بعض قرارات 
القائـــد، لكـــن الأهـــم هو كيف مـــارس مســـؤوليته، وكيف عامل مـــن حوله. لذلك 
ربمـــا يكون الســـؤال الذي علينـــا جميعًا أن نطرحه على أنفســـنا منذ اليوم الأول 
لتولي أي منصب، ليس فقط ماذا ســـأحقق وأنا في المنصب؟ بل كيف ســـيكون 
آخـــر يـــوم لي وأنا أغادره؟ وكيف ســـيتذكرني الناس بعـــد أن تزول الصلاحيات 
وينتهـــي المنصب؟ فالمنصب ســـيذهب يومًا، كما ذهب ممن ســـبقك، وســـيأتي 
ا، فهو ســـمعتك والأثـــر الذي تركته في  بعـــدك من يشـــغله. أما ما ســـيبقى لك حقًّ

الناس.  

* أحمد عطية

مستشار تنمية موارد بشرية



زهراء خالد   

تـــواصـــل دعمها  “الـــبـــاد”  ــزال صــحــيــفــة  ــ ت لا 
“منبر  مبادرة  خلال  من  البحرينيين  للكتّاب 
إلى  وصلت  التي  الثقافية  المبادرة  القلم”، 
الفكر  أصحاب  رصــد  بعدما  الثالثة  نسختها 
فاعليّتها في تنشيط الحركة الثقافية بمملكة 
“الــبــاد”  اهتمام  إلــى  ذلــك  ويــعــود  البحرين، 
بين  وصــل  حلقة  تــكــون  أن  على  وحــرصــهــا 
احتفت  لذلك  والمجتمع من حولهم،  الأدباء 
بالشاعر والأديب البروفيسور علوي الهاشمي 
في هذه النسخة بعد أن احتفت بإصدارات 
سرحان،  منصور  الدكتور  والــمــؤرخ  الكاتب 
والشاعر الأديب الراحل علي عبدالله خليفة 

الكاتبة  أشــادت  السابقتين.  النسختين  في 
والناقدة المسرحية الدكتورة زهراء المنصور 
الــبــلــد، واهتمامها  أبــنــاء  “الــبــاد” مــن  بــقــرب 
إنتاجاتهم  على  الضوء  بتسليط  اللامحدود 
ــفــريــدة، الــتــي أضــافــت  ــيــة والــفــكــريــة ال الأدب
إبداعية  مشاهد  البحريني  الثقافي  للمشهد 
وهم  بالمبدعين  الاحتفاء  أن  مؤكدةً  أخرى، 
على قيد الحياة يجسّد أسمى معاني الوفاء 
مثل  الكبيرة  القامات  تقدير  إن  وقالت  لهم. 
الهاشمي وسرحان وخليفة دلالةٌ على إدراك 
الصحيفة لأهمية إلقاء الضوء الإعلامي على 
للوطن  لما قدّموه  البحرينية؛  الثقافة  أبطال 
راســخًــا  يبقى  أن  يستحق  ثقافي  إرثٍ  مــن 

مادامت الحياة مستمرة. 

زهراء المنصور: “منبر القلم” يجسّد 
أسمى معاني الوفاء للمثقفين

tariq.albahar@albiladpress.com

@albiladpress @albiladnews 
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 غيب الموت الممثل والسياسي الأميركي 
بن جونز، الذي غادر عالمنا عن عمر يناهز 
بولاية  منزله  فــي  عــامًــا  وثمانين  أربــعــة 
فرجينيا، إثر تعرضه لأزمة قلبية مفاجئة 
المفضل  مقعده  فــي  يستريح  كــان  بينما 
المفضل،  لفريقه  مــبــاراة  متابعة  بانتظار 
بحسب ما أعلنته زوجته ألما فياتور في 
“حب  فيه  ناعية  فيسبوك،  عبر  منشور 

حياتها”.

 تنتظر جدة إقامة حفل غنائي استثنائي 
موسم  فعاليات  ضمن  “فــوّرهــا”،  بعنوان 
 2026 أغسطس   20 الخميس  يوم  جــدة، 

على مسرح جدة سوبر دوم.
الأسماء  أبــرز  من  ثلاثة  الأمسية  وتجمع 
وهبي  هــيــفــاء  هــم  الموسيقى  عــالــم  فــي 
 Saint Levant والــفــنــان  المميز،  بــأدائــهــا 
بإحساسه الفريد، وفرقة Disco Misr في 

ليلة من أكبر حفلات الصيف.

ماء سبيل في ثوابه.. فجّرت أحاسيسي فكتبت لعلي عبدالله خليفة
“يرحل المبدعون ويظل الأثر باقيا”.. راشد نجم لـ “^”:

الصديق  يفقد  أن  الهيّن  بــالأمــر  ليس   
عليه  تصعب  يفقده  إن  ومــا  صــديــقــه، 
الحياة دون من اعتاد رفقته، وفي هذا 
بعد  نجم  راشــد  الــدكــتــور  نجد  المشهد 
فقده لصديقه الأعز الشاعر علي عبدالله 
تائهًا دون خليلٍ  إذ وجد نفسه  خليفة، 
تقاسم معه الحياة وشاركه في الأحلام 
والطموحات، حيث بدأت العلاقة بينهما 
كــان  عــنــدمــا  الستينيات  منتصف  مــنــذ 
ذلك  الخليج،  نــادي  فــي  عــضــوًا  كلاهما 
النادي الذي احتضن الرياضة والثقافة، 

لـــتـــكـــون هــــــذه الـــعـــضـــويـــة 
في  مسيرتهما  بــدايــة 

الــمــجــال الــثــقــافــي، 
والملتقى لصداقةٍ 
امتدت لأكثر من 

خمسين عاما. 
ــة  ــ ــاي ــ ــه ــ وفــــــــــي ن

أسّسا   ،1969 عام  وتحديدًا  الستينيات 
ــاب، وبعدها  ــكــتّ مــعًــا أســـرة الأدبــــاء وال
معها  لــتــبــدأ   ،1970 فـــي  أوال  مــســرح 
واهتمامات  بالمسرح،  نجم  اهتمامات 
رئيسها  أصــبــح  حــتــى  بـــالأســـرة  خليفة 
جابر  محمد  الدكتور  المفكر  بعد  الثاني 

الأنصاري. 
ــى حــدٍ لم  إل الــصــداقــة بينهما  تــوطّــدت 
كــان حرصهما على  كما  يفسده خــاف، 
بكل  البحريني  الثقافي  المشهد  تزويد 
تباين  من  أكبر  موهبة  من  يمتلكانه  ما 
يغب  لــم  لذلك  النظر،  ووجــهــات  الآراء 
الود عن أي نقاشٍ بينهما، وبطبيعة هذه 
الرفقة، لم يكن خبر الوفاة 
خبرًا متوقعًا بالنسبة 
درايته  رغم  لنجم 
بـــحـــالـــة خــلــيــفــة 
الــصــحــيــة فــي 
الآونة الأخيرة، 
هــكــذا الإنــســان 

أن  يتقبل  لا  الموت  بفكرة  إيمانه  رغــم 
استذكر  كما  حوله،  من  الأشياء  تموت 
ــن”،  “لــيــلــة وطـ فــي  لــقــاءٍ جمعهما  ــر  آخـ
هيئة  نظّمتها  الــتــي  الشعرية  الأمسية 
البحرين للثقافة والآثار، مبينًا ملاحظته 
لصوته المُتعب في ذلك اليوم، الذي لم 

يوقفه عن ترديد أشعاره الوطنية. 
بإلقاء  تأبينه  يكتفِ في حفل  لم  لذلك، 
أبلغ  لكونه  الشعر  اخــتــار  بــل  الكلمات، 
الحالة  تصوير  فــي  وأعــمــق  معناه،  فــي 
الخبر  تلقّيه  منذ  له  الملازمة  الشعورية 
ــحــظــة، يـــذكـــر أن هــذه  ــل حــتــى هــــذه ال
القصيدة ثمرة حزينة نتجت عن علاقة 
صــداقــة نــمــوذجــيــة كــمــا وصــفــهــا، وقــال 
أثــنــاء حديثه مــع “الــبــاد” إنــه قــد كتب 
الأبيات بعد مروره بجانب منزل خليفة 
بــعــد وفــاتــه، بــعــدمــا وجـــد لــوحــةً كبيرة 
بـ “ماء سبيل  بالقرب من منزله معنونة 
في ثواب المرحوم علي عبدالله خليفة”، 
ليكتب  الشعورية  دفقته  المشهد  ففجّر 

هـــذه الــقــصــيــدة الــتــي ألــقــاهــا فــي مركز 
عبدالرحمن كانو الثقافي بعنوان “يرحل 
المبدعون ويظل الأثر باقيًا” التي يقول 

في مطلعها: 

على صيتك..
وعلى صمت الحزن فيني

وعلى صرح شهد حلمك
كُبر وياك مثل ما كل حلم يكبر

رسمناه في مجالسنا

بقعداتنا من بيوتنا 
بديناه كل ثلاثاء يكون 

لمّة ربع وإخوان 
مواضيع وثقافة وقراءات شعرية 

وصوت العود في آخر القعدة 
تراه هو مسك سهرتنا

يصاحبنا إف طريق الردة للفرجان  
وأنا واقف على صرحك

أغالب حيرتي وحدي 
وأقلّب في دفاتر هالعمر وأضيع  

وأطالع هالشريط اللي مضى بسرعة
وأقول شلون.. 

ومن وين أبتدي من وين!؟ 
وأروي سيرتي وياك 
يا صاحبي من وين 

حَزين القلبٍ ما يقوى  
ولا قادر على التعبير 
ولا الكلمات تسعفني
إذا حاولت أسايسها 

ولا هي حق مرادي تطيع 
أحاول بوفهد.. لكن 

غصب عني
تدور الذكريات فيني  

ودموع القلب تفضحني 
وغصّات الحنين تزيد 

أنا إيش بيدي عليك قول لي
إذا كل شي يذكّرني 

ويسمّرني على بيبان السنين ويروح 
وأظلّ واقف أتأمل 

)الموضوع كاملا في موقع الصحيفة( 

زهراء خالد 
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مبارك نجم.. “المايسترو” الذي بنى للبحرين صوتا
هــــنــــاك مـــوســـيـــقـــيـــون 
قــادة  وهــنــاك  يعزفون، 
يــقــودون الأوركــســتــرا، 
ــــاك مــــن يــتــجــاوز  ــن وهــ
ليصنع  الاثنين  حــدود 
يبقى  ثقافيًا  مشروعًا 
ــره أبــعــد مــن لحظة  ــ أث

تجربة  قــراءة  يمكن  المساحة  هــذه  وفــي  الحفل. 
المايسترو البحريني الدكتور مبارك نجم؛ تجربة لا 
تقف عند حدود عصا القيادة، وإنما تمتد إلى سؤال 
صوت  للبحرين  يكون  كيف  بالهوية:  يتعلق  أكبر 
ويستوعب حاضرها،  ذاكرتها،  يحمل  أوركسترالي 

ويستطيع أن يخاطب العالم؟
باعتبارها  الموسيقى  مــع  يتعامل  لــم  نجم  مــبــارك 
ترفًا جماليًا أو مناسبة احتفالية، بل بوصفها جزءًا 
من بناء الوعي الثقافي. وهذا فارق جوهري؛ لأن 
وآثــار،  تاريخ  من  تملكه  بما  فقط  تُعرف  لا  الأمــم 
وإنما أيضًا بما تنتجه من موسيقى وأدب وفنون، 
ذاكرة محفوظة  تراثها من  تحويل  على  وبقدرتها 

إلى قوة ثقافية حاضرة.
موسيقاها  بعيد  زمــن  منذ  البحرين  امتلكت  لقد 
وإيقاعاتها وذاكرتها البحرية والشعبية؛ من أصوات 
البحر والغوص واللؤلؤ إلى الفنون والإيقاعات التي 
التحدي  لكن  البحريني.  المجتمع  داخــل  تشكلت 
مجرد  ليس  معاصر  موسيقي  أي  أمــام  الحقيقي 
به  يفعل  مــاذا  وإنما معرفة  الــتــراث،  هــذا  استعادة 

بعد ذلك.
وهنا تظهر إحدى أهم سمات مشروع مبارك نجم 
بدايته.  بــل  الطريق،  نهاية  ليس  لديه  فالتراث  ؛ 
داخل  محبوسًا  القديم  اللحن  يبقى  أن  ينبغي  لا 
وبنائه  وتوزيعه  قراءته  إعــادة  يمكن  وإنما  زمنه، 

أوركستراليًا، بحيث يحتفظ بروحه المحلية بينما 
يكتسب لغة موسيقية تستطيع مخاطبة المستمع 

أينما كان.
إنها معادلة شديدة الحساسية: كيف تصبح عالميًا 
على  تــحــافــظ  وكــيــف  مــحــلــيــتــك؟  تــفــقــد  أن  دون 
والإجابة  لها؟  أسير  إلــى  تتحول  أن  دون  الجذور 
التي يقدمها مشروع مبارك نجم تبدو واضحة: لا 
عالمية بلا هوية حقيقية. ومن هنا تأخذ أوركسترا 
فتأسيس  الأبعد.  معناها  الفيلهارمونية  البحرين 
ــرا بــهــذا الــحــجــم والــطــمــوح لــيــس مجرد  أوركــســت
ثقافة  بناء  بل  مسرح،  خشبة  على  عازفين  جمع 
الأوركسترا في  الجماعي.  الموسيقي  للعمل  كاملة 
والانضباط؛  والإنــصــات  للنظام  مؤسسة  جوهرها 
فلا يستطيع العازف أن ينجح منفردًا إذا لم يسمع 
الآخر، ولا يستطيع الصوت الأقوى أن يطغى على 

بقية الأصوات دون أن يختل العمل كله.
وهذه ربما أجمل فلسفة تقدمها الأوركسترا للحياة 
نفسها: الانسجام لا يعني أن نصبح متشابهين، بل 
أن نعرف كيف نختلف دون أن نفقد وحدتنا. وهنا 
يأتي دور المايسترو؛ فالمايسترو لا يصنع الصوت 
من  كلها  الموسيقية  الرؤية  تمر  ذلــك  ومــع  بيديه، 
ــه. أمــامــه آلات وتــريــة ونــفــخــيــه وإيــقــاعــيــة،  خــال
وأصوات مختلفة في طبيعتها ومساحاتها وقوتها، 

تنظيمه  وإنما  الاخــتــاف،  إسكات  ليست  ومهمته 
حتى يتحول إلى جمال.

ــقــيــادة الــصــغــيــرة الــتــي يحملها  لــهــذا فـــإن عــصــا ال
الــمــايــســتــرو تـــبـــدو، فـــي ظــاهــرهــا، أبــســط أدوات 
مسؤولية  تــحــمــل  الــحــقــيــقــة  فــي  لكنها  ــمــســرح،  ال
الجملة  تغير سرعة  قد  واحــدة  إشــارة  كله.  العمل 
دخول  تستدعي  قد  صغيرة  وحركة  الموسيقية، 
قد  محسوبة  صمت  ولحظة  الــعــازفــيــن،  عــشــرات 

تصبح أكثر تأثيرًا من عشرات النغمات.
القيادة  أن  مبارك نجم يكتشف  يتابع تجربة  ومن 
لديه لا تنفصل عن البناء. فهو لم يكتف بأن يكون 
قائدًا يقف أمام مؤسسة موسيقية جاهزة، بل شارك 
في صناعة المؤسسة نفسها، وفي إيجاد المساحة 
التي يستطيع داخلها الموسيقي البحريني والمقيم 
يلتقوا  أن  متعددة  ثقافات  من  القادم  والمحترف 

حول مشروع موسيقي واحد.
لا  الفنان  قيمة  لأن  الأهمية؛  شديدة  نقطة  وتلك 
أعلى  بما ينجزه منفردًا. هناك مرحلة  دائمًا  تُقاس 
بيئة يستطيع الآخرون  من الإنجاز، هي أن تصنع 
أن ينجحوا داخلها.  )اقرأ الموضوع كاملا بالموقع 

الإلكتروني( 

*كتبت: شيرين فريد


