
أعلن مركز الملك حمد العالمي للتعايش والتسامح انطلاق الدورة الأولى من جائزة الملك حمد 
للتعايش والتسامح، وفتح باب الترشح أمام الأفراد والمؤسسات من مختلف دول العالم 

ابتداء من أمس حتى 10 أكتوبر 2026م، من خلال الموقع الإلكتروني الرسمي للجائزة. 
وأطلقت مملكة البحرين الجائزة كمبادرة دولية رفيعة تبعًا للأمر الملكي رقم )32( لسنة 
وحضارة  تاريخ  من  المستخلصة  والمبادئ  للأهداف  تجسيدًا  الجائزة؛  بإنشاء   2024
قيم  وتعزيز  والثقافات،  والأديـــان  الحضارات  جميع  على  انفتاح  من  البحرين  مملكة 

التعايش.
إلى جانب شهادة  أميركي،  للجائزة مليون دولار  المالية  القيمة  وتبلغ 
صاحب  رعــايــة  تحت  يقام  احتفال  فــي  مقدمة  وميدالية  تقديرية 

البلاد المعظم  الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك  الجلالة 
الرئيس الفخري للجائزة. 

المنامة - بنا

فتح الترشح عالميا لجائزة الملك حمد للتعايش
مليون دولار أميركي القيمة المالية للجائزة.. والاحتفال برعاية ملكية

الثلاثاء،  تــرامــب،  دونــالــد  الأميركي  الرئيس  جــدد 
أو محادثات  مــفــاوضــات  أي  تــأكــيــده عــدم وجـــود 
وطــهــران، مشددا  واشنطن  بين  مــقــررة  أو  جــاريــة 
المواني  على  المفروض  البحري  الحصار  أن  على 

الإيرانية سيبقى ساريا بكامل قوته.
وقال ترامب، في منشور عبر حسابه بمنصة “تروث 
مفاوضات  أو  مــحــادثــات  أي  تــوجــد  لا  ســوشــال”: 

جارية أو مقررة مع جمهورية إيران الإسلامية.
الأميركي  الرئيس  أكــد  هــرمــز،  شــأن مضيق  وفــي 
إلى  مشيرا  طبيعية،  بــصــورة  ويعمل  مفتوح  أنــه 
إزالة جميع الألغام البحرية أو تفجيرها، على حد 

تعبيره.
الإيراني عباس  الخارجية  أكد وزير  المقابل،  وفي 
عراقجي أن طهران أبلغت الوسطاء بضرورة العمل 
على إنهاء الحرب بصورة كاملة، بدلا من الاكتفاء 

بوقف مؤقت للقتال.
بدوره، قال رئيس مجلس الشورى الإيراني محمد 
على  الأميركية  الضغوط  تشديد  إن  قاليباف  باقر 
لم تكن أصلا  تنازلات  انتزاع  إلــى  يــؤدي  لن  بــاده 

جزءا من الاتفاق.
حــذرت  الطرفين،  بين  الفجوة  اتــســاع  ظــل  وفــي 

المقبلة ستكون  المرحلة  أن  باكستانية من  مصادر 
حاسمة في تحديد مصير وقف إطلاق النار، مؤكدة 
أن نافذة الدبلوماسية لا تزال مفتوحة، على رغم 
تحويل  جهود  تواجه  التي  المتزايدة  الصعوبات 

الهدنة المؤقتة إلى مسار تفاوضي مستدام.

ونقلت وسائل إعلام باكستانية عن المصادر قولها 
إن عدم مرونة السلطات العسكرية الإيرانية يهدد 
استمرار  أن  من  محذرة  الوساطة،  جهود  بانهيار 
مواجهة  من  المنطقة  يقرب  قد  حاله  على  الوضع 

شرسة جديدة.

بإسكان  مبنى  فــي  انــدلــع  حــريــق  أســفــر 
الرملي عن وفاة امرأة تبلغ من العمر 27 

عاما و3 أطفال.
المدني،  للدفاع  العامة  الإدارة  وقــالــت 
منصة  على  الداخلية  وزارة  حساب  عبر 
تمكنت  المدني  الدفاع  فرق  إن  “إكــس”، 
من إخماد الحريق، فيما تتواصل أعمال 
اندلاعه  لمعرفة أسباب  البحث والتحري 

وملابساته.
إلى ذلك، أشار النائب حسن إبراهيم إلى 
إخلاء الشقق الموجودة في الطابق الأول 

بالمبنى حفاظا على سلامة السكان.
قامت  المعنية  الجهات  أن  إلــى  ــار  وأشـ
القاطنة  للعوائل  مــؤقــت  سكن  بتوفير 
في الشقق التي تم إخلاؤها، بما يضمن 
وتوفير  الأساسية  احتياجاتهم  تأمين 

بــيــئــة آمـــنـــة لـــهـــم خـــــال هـــذه 
الظروف الصعبة.

ترامب يغلق باب التفاوض مع إيران

وفاة امرأة عشرينية و3 أطفال بحريق “الرملي”

تحذيرات باكستانية: الجمود يهدد الهدنة وينذر بمواجهة جديدة

إخلاء الشقق الموجودة في الطابق الأول بالبناية.. وتوفير سكن مؤقت لهم

سفينة تعبر مضيق هرمز

إخماد الحريق المندلع بشقة في مبنى متعدد الطوابق بإسكان الرملي

الثلاثاء عطلة المولد النبويالثلاثاء عطلة المولد النبوي

ناصر بن حمد: ناصر بن حمد: 
ربع قرن من ربع قرن من 

العمل الإنساني العمل الإنساني 
يجسّد نهج يجسّد نهج 

البحرين الراسخ البحرين الراسخ 
في العطاءفي العطاء

“الكويت الوطني - البحرين” يحقق أرباحا صافية “الكويت الوطني - البحرين” يحقق أرباحا صافية 
بقيمة بقيمة 160.45160.45 مليون دولار بالنصف الأول من  مليون دولار بالنصف الأول من 20262026

صــــــدر عـــــن صــــاحــــب الــســمــو 
حمد  بن  سلمان  الأمير  الملكي 
رئيس  الــعــهــد  ولـــي  خليفة  آل 
بشأن  تعميم  الـــوزراء،  مجلس 
عــطــلــة ذكــــرى الــمــولــد الــنــبــوي 

الشريف للعام 1448هـ.
وجاء في التعميم أنه بمناسبة 
الشريف  النبوي  المولد  ذكــرى 
ــمــمــلــكــة  ال وزارات  تُـــــــعـــطّـــل 
العامة  ومؤسساتها  وهيئاتها 
ــانـــي عــشــر  ــثـ ــوم الـــثـــاثـــاء الـ ــ يـ
ـــ  1448هـ الأول  ربــيــع  مــن شهر 

الموافق 25 أغسطس 2026.

المنامة - بنا
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مركز الأخبار
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طرادة: مشروعات طرادة: مشروعات 
نوعية لتطوير نوعية لتطوير 

ضمن فعاليات مدينة الشباب، قدّمت صحيفة “البلاد” ورشة تفاعلية للأطفال بعنوان المنامةالمنامة
15“مراسل البلاد الصغير”، بهدف تعريفهم على عالم الصحافة بصورة عملية ومبسطة

اليوم العالمي
للعمل الإنساني
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من قبل مصرف البحرين المركزي

ONE احــتفل مع تــطبيــق
T2واربح سيــارة جيتور        الجديدة

سجل واربط حساب راتبك الآن 

حمّــــــــــل 
تطــــــبيق 
ONE الآن

كل ما استخدمت خدمات أكثر، فرصك للفوز صارت أكبر
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الملك المعظم يتلقى شكر العاهل المغربي
تــلــقــى صــاحــب الــجــالــة الــمــلــك حــمــد بن 
المعظم،  الــبــاد  مــلــك  خليفة  آل  عيسى 
بــرقــيــة شــكــر جــوابــيــة مــن أخــيــه صاحب 
ــمــلــك مــحــمــد الـــســـادس ملك  الــجــالــة ال
ا على  المملكة المغربية الشقيقة، وذلك ردًّ

برقية التهنئة التي بعث بها جلالته لأخيه 
الــعــرش  عــيــد  بمناسبة  الــمــغــربــي  الــعــاهــل 

المجيد.
وأعرب جلالة العاهل المغربي في البرقية 
الملك  لجلالة  وتــقــديــره  شــكــره  بــالــغ  عــن 
الــمــعــظــم عــلــى مــشــاعــر جــالــتــه الأخــويــة 
التي  الــوطــنــيــة،  المناسبة  بــهــذه  النبيلة 

الوثيقة  الأخــويــة  العلاقات  عمق  تعكس 
وشعبًا،  قــيــادة  البلدين  بين  تجمع  الــتــي 
سائلًًا الله العلي القدير أن يديم على جلالة 
والعافية  الصحة  مــوفــور  المعظم  الملك 
مملكة  لشعب  يحقق  وأن  العمر،  وطــول 
البحرين المزيد من التقدم والازدهار في 

جلالة ملك المملكة المغربيةجلالة الملك المعظم ظل قيادة جلالته الحكيمة.

المنامة - بنا

بما يعكس عمق العلاقات الأخوية الوثيقة التي تجمع بين البلدين

الأربعاء 19 أغسطس 2026 - 6 ربيع الأول 1448 - العدد 6518

مواصلة الدفع بالعلاقات مع أنقرة نحو آفاق أكثر اتساعًا

 

بن  سلمان  الأمير  الملكي  السمو  صاحب  استقبل 
العهد رئيس مجلس الوزراء،  حمد آل خليفة ولي 
سلمان  الشيخ  بحضور  أمــس،  القضيبية  قصر  في 
والاقــتــصــاد  الــمــالــيــة  وزيـــر  خليفة  آل  خليفة  بــن 
كويتاك  صــايــان  هــال  عائشة  الــدكــتــورة  الوطني، 
البحرين،  مملكة  لــدى  التركية  الجمهورية  سفيرة 
لبلادها  انتهاء فترة عملها كسفيرةٍ  وذلك بمناسبة 

لدى المملكة.
وخلال اللقاء، أكد صاحب السمو الملكي ولي العهد 

يربط  ما  على  الــوزراء حفظه الله،  رئيس مجلس 
من  الشقيقة  التركية  والجمهورية  البحرين  مملكة 
بحرص  تحظى  وثيقة،  وروابـــط  متميزة  عــاقــاتٍ 
آفاق  نحو  بمساراتها  الدفع  مواصلة  على  متبادل 
التطلعات  تحقيق  فــي  يــصــب  بــمــا  اتــســاعًــا  أكــثــر 
البناء على ما  إلى أهمية  المشتركة، مشيرًا سموه 
المشترك  والتنسيق  الــتــعــاون  صعيد  على  تحقق 
للبلدين  والـــنـــمـــاء  ــتــقــدم  ال مـــن  ــمــزيــد  ال لــتــحــقــيــق 

والشعبين الشقيقين.
وأعرب سموه عن شكره لجهود السفيرة في تنمية 
متمنيًا  الشقيقين،  البلدين  بين  الثنائي  التعاون 

اللقاء  التوفيق والنجاح، كما جرى خلال  لها دوام 
مناقشة عدد من المواضيع ذات الاهتمام المشترك، 

والمستجدات على الساحتين الإقليمية والدولية.
من جانبها، أعربت سفيرة الجمهورية التركية لدى 
مملكة البحرين، عن بالغ شكرها وتقديرها لصاحب 
ــوزراء  ال مجلس  رئيس  العهد  ولــي  الملكي  السمو 
على ما يوليه سموه من حرص واهتمام متواصل 
على  التركية  البحرينية  العلاقات  أواصــر  بتعزيز 
من  مزيدًا  البحرين  لمملكة  متمنية  الصُعد،  كافة 
النماء والازدهار. كما حضر اللقاء، عددٌ من أصحاب 

السعادة من كبار المسؤولين.

المنامة - بنا

انتهاء فترة عمل السفيرة التركية في البحرين ... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

القائمة المرحلیة للمركز المالي 
في ۳۰ یونیو ۲۰۲٦ (مراجعة) 

القائمة المرحلیة للدخل 
لفترة الستة أشھر المنتھیة في ۳۰ یونیو ۲۰۲٦ (مراجعة) 

القائمة المرحلیة للتدفقات النقدیة 
لفترة الستة أشھر المنتھیة في ۳۰ یونیو ۲۰۲٦ (مراجعة) 

القائمة المرحلیة للتغیرات في أموال المكتب الرئیسي 
لفترة الستة أشھر المنتھیة في ۳۰ یونیو ۲۰۲٦ (مراجعة) 

القائمة المرحلیة للدخل الشامل 
لفترة الستة أشھر المنتھیة في ۳۰ یونیو ۲۰۲٦ (مراجعة) 

استخرجت القوائم أعلاه من القوائم المالیة المراجعة من قبل أرنست ویونج 
التي اصدرت بتقریر مراجعة غیر متحفظ في ۱٦ أغسطس ۲۰۲٦م 

مرخص كمصرف تجزئة تقلیدي من قبل مصرف البحرین المركزي 

علي فردان 
الرئیس التنفیذي 

عصام جاسم الصقر 
الرئیس التنفیذي للمجموعة 

مصروف ضریبة دخل 

صافي الربح للفترة 

استھلاك و إطفاء 



فتح الترشح عالميا لجائزة الملك حمد للتعايش والتسامح
للتعايش  الــعــالــمــي  الــمــلــك حــمــد  مــركــز  ــن  أعــل
مــن جائزة  الأولـــى  ــدورة  الـ انــطــاق  والتسامح 
باب  وفتح  والتسامح،  للتعايش  حمد  الملك 
أمام الأفراد والمؤسسات من مختلف  الترشح 
أكتوبر   10 حتى  أمــس  من  ابتداء  العالم  دول 
الرسمي  الإلكتروني  الموقع  2026م، من خلال 

للجائزة. 
كمبادرة  الجائزة  البحرين  مملكة  أطلقت  وقد 
دولية رفيعة تبعًا للأمر الملكي رقم )32( لسنة 
لــأهــداف  تــجــســيــدًا  الــجــائــزة؛  بــإنــشــاء   2024
وحــضــارة  تــاريــخ  مــن  المستخلصة  والــمــبــادئ 
مــمــلــكــة الـــبـــحـــريـــن مــــن انـــفـــتـــاح عـــلـــى جــمــيــع 
قيم  وتعزيز  والثقافات،  والأديـــان  الحضارات 
البحرين  مملكة  رؤيــة  من  وانطلاقًا  التعايش، 
الــرامــيــة إلـــى تــعــزيــز الــســلــم الــعــالــمــي والعيش 
الرائدة  والجهود  للأعمال  وتشجيعًا  المشترك، 
عبر  والتعايش،  الــحــضــارات  حــوار  مجال  فــي 
ــمــؤســســات الـــذيـــن قــدمــوا  تــكــريــم الأفـــــراد وال

إسهامات استثنائية وموثقة في ترسيخ ثقافة 
التسامح والتعايش، وتعزيز الحوار والاحترام 
في  ومستدام  إيجابي  أثر  وإحــداث  المتبادل، 

المجتمعات. 
دولار  مليون  للجائزة  المالية  القيمة  وتبلغ 
أميركي، إلى جانب شهادة تقديرية وميدالية 
مقدمة في احتفال يقام تحت رعاية صاحب 

الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك 
البلاد المعظم الرئيس الفخري للجائزة. 

وأكد الدكتور الشيخ عبدالله بن أحمد آل خليفة 
وزير المواصلات والاتصالات 

مركز  أمناء  مجلس  رئيس 
العالمي  حمد  الملك 
والتسامح  للتعايش 
لجنة تحكيم  رئيس 

الــمــلــك حمد  جـــائـــزة 
والتسامح،  للتعايش 
الــــــدورة  إطــــــاق  أن 

الملكية  الـــرؤيـــة  يجسد  الــجــائــزة  مــن  ــى  ــ الأول
السامية لصاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 

آل خليفة ملك البلاد المعظم، في ترسيخ قيم 
التعايش والتسامح والاحترام المتبادل، ودعم 

مجتمعات  بناء  إلــى  الرامية  الدولية  الجهود 
أكثر تماسكًا واستقرارًا، مشيرًا إلى أن الجائزة 
في  البحرين  لمملكة  الحضاري  النهج  تعكس 
تحويل قيم التعايش والتسامح إلى مبادرات 
وسياسات عملية ذات أثر ملموس ومستدام، 
التي  التجارب والإنجازات  إبراز  وتسهم في 
الشعوب  بين  والتفاهم  والثقة  الحوار  تعزز 

والثقافات. 
ويترأس لجنة التحكيم للدورة الأولى الدكتور 
الــشــيــخ عــبــدالله بـــن أحــمــد آل خــلــيــفــة وزيـــر 
ــالات  الـــمـــواصـــات والاتـــصـ
أمــنــاء  مجلس  رئــيــس 
ــمــلــك حمد  ال مـــركـــز 
للتعايش  الــعــالــمــي 
والــــــــتــــــــســــــــامــــــــح، 
ــة نــخــبــة  ــ ــوي ــضــ ــعــ ــ ب
مــــن الــشــخــصــيــات 
والدولية  البحرينية 
ذات الخبرة في المجالات السياسية والبرلمانية 
والتعاون  والدينية  والأكاديمية  والحقوقية 

ــــي، الــتــي تــشــمــل كــاتــالــيــن إيــفــا نــوفــاك  ــدول ــ ال
وزيرة شؤون  السابقة  المجر  رئيسة جمهورية 
الأنصاري  جابر  محمد  وهالة  السابقة،  الأســرة 
العلمية  المعظم للشؤون  الملك  مستشار جلالة 
والثقافية، والدكتور محمد علي الخزاعي عضو 
مجلس الشورى ورئيس لجنة حقوق الإنسان، 
ــوي الــســيــد حــســن عــضــو مجلس  وجــلــيــلــة عــل
النواب، ومارتن تشونغونغ الأمين العام السابق 
تشينماي  والدكتور  الدولي،  البرلماني  للاتحاد 
سانسكريتي  ديــف  جامعة  رئيس  نائب  بانديا 
فشوڤيديالا ويعد شخصية بارزة في المنظمة 

الروحية العالمية “كل عالم غاياتري بريفار”. 
المؤهلة  ويمكن للأفراد والمؤسسات والجهات 
ـــدورة الأولــــى مــن الــجــائــزة،  ــ الــمــشــاركــة فــي ال
مختلف  من  والــمــبــادرات  الإنــجــازات  وترشيح 
التعايش  تعزيز  في  أسهمت  التي  العالم  دول 
أثر حقيقي ومستدام في  وإحداث  والتسامح 
الترشح  شــروط  على  والاطـــاع  المجتمعات، 
الموقع  عبر  الطلبات  وتقديم  التقييم  ومعايير 

.)www.khaward.bh( الإلكتروني
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رئيس مجلس الشورى

أن  المسلم،  أحمد  النواب  مجلس  رئيس  أكــد 
الرؤية الملكية السامية لصاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم، 
هي البوصلة التي جعلت مملكة البحرين منارة 
للعمل الإنساني ومنصة الدبلوماسية الإنسانية 
وأضاف  والدولي.  الإقليمي  المستويين  على 
الذي  الإنساني،  للعمل  العالمي  اليوم  بمناسبة 
19 أغسطس من كل عام، أن الرؤية  يصادف 
الراسخ  الإيمان  على  قائمة  السامية  الملكية 
الكريم  العيش  في  وحقه  الإنسان  كرامة  بأن 
مملكة  رسالة  وأن  تنموي،  كل جهد  غاية  هي 
البحرين هي رسالة سلام ومحبة وعطاء تمتد 
لكل محتاج في أي مكان من العالم، وترسيخ 
قــيــم الــخــيــر والــعــطــاء والــتــضــامــن الإنــســانــي، 
مثمنا توجيهات صاحب السمو الملكي الأمير 
رئيس  العهد  ولــي  خليفة  آل  حمد  بن  سلمان 
مجلس الوزراء، التي شكلت الدافع الحكومي 
ومشاريع  برامج  إلى  الملكية  الرؤية  لترجمة 

إنسانية ملموسة، واستطاعت مملكة البحرين 
العمل  فـــي  بـــه  يــحــتــذى  ــمــوذجــا  ن تــرســخ  أن 
السريعة  الاســتــجــابــة  بــيــن  يجمع  الإنــســانــي، 
يد  ومد  المستدام،  التنموي  والعمل  للأزمات، 
بما  والصديقة،  الشقيقة  للمجتمعات  الــعــون 
دعم  فــي  سباقة  كــدولــة  المملكة  مكانة  يعزز 
بالموقع  الموضوع كاملا  العمل الإنساني.)اقرأ 

الإلكتروني(.

الــشــورى،  مجلس  رئيس  الصالح  علي  أكــد 
أن النهج الإنساني الراسخ لصاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد 
الــمــعــظــم، أســهــم فــي تــرســيــخ ثــقــافــة الــبــذل 
نموذجًا  البحرين  مملكة  وجعل  والــعــطــاء، 
عن  معربًا  والتضامن،  التكافل  في  مشرفًا 
الفخر والاعتزاز بما يوليه جلالته من رعاية 
العمل  مسيرة  لتعزيز  متواصلين  واهتمام 
الخيري والإنساني داخل المملكة وخارجها.

بالغ  عــن  الــشــورى  رئــيــس مجلس  ــرب  وأعــ
لجلالة  الــســامــيــة  الملكية  لــلــرؤيــة  الــتــقــديــر 
العمل الإنساني  التي جعلت  المعظم،  الملك 
مملكة  مسيرة  في  المضيئة  المسارات  أحد 
الـــبـــحـــريـــن، وأســـهـــمـــت فــــي تـــرســـيـــخ قــيــم 
الــمــبــادرات  وتعزيز  الإنــســانــيــة،  المسؤولية 

الإنـــســـانـــيـــة الـــمـــؤثـــرة، بــمــا يــعــكــس الــقــيــم 
ورسالتها  الأصــيــلــة  البحرينية  ــثــوابــت  وال
التعاون  جسور  مد  على  القائمة  الحضارية 
والــــتــــآزر بــيــن الــــــدول والـــشـــعـــوب. )اقــــرأ 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.

البحرين منارة للعمل الإنساني بفضل الرؤية الملكيةالبحرين منارة للعمل الإنساني بفضل الرؤية الملكية

النهج الإنساني للملك المعظم رسخ ثقافة البذل والعطاءالنهج الإنساني للملك المعظم رسخ ثقافة البذل والعطاء

القضيبية - مجلس النواب

القضيبية - مجلس الشورى

ربع قرن من العمل الإنساني يجسّد نهج البحرين الراسخ في العطاء

“المؤسسة الملكية” تنتقل من الرعاية إلى التمكين والتنمية

خليفة  آل  حمد  بــن  ناصر  الشيخ  سمو  أكــد 
ممثل جلالة الملك للأعمال الإنسانية وشؤون 
ــيــس مــجــلــس أمـــنـــاء الــمــؤســســة  ــشــبــاب رئ ال
الملكية للأعمال الإنسانية، أن اليوم العالمي 
للعمل الإنساني يمثل مناسبة عالمية ووطنية 
النبيلة،  الإنسانية  بالقيم  الالــتــزام  لتجديد 
باعتبارها  والتكافل  العطاء  ثقافة  وتعزيز 
مسؤولية مجتمعية مشتركة، تسهم في بناء 
قيم  وترسخ  استقرارها،  ودعــم  المجتمعات 

التضامن والتراحم بين الشعوب.
وأوضح سموه بمناسبة اليوم العالمي للعمل 
الإنــســانــي الـــذي يــصــادف 19 أغــســطــس من 
الــعــام يتزامن مــع احتفاء  كــل عــام، أن هــذا 
بمرور  الإنسانية  للأعمال  الملكية  المؤسسة 
ــيــة تحت  ــســان ــامًـــا مـــن مــســيــرتــهــا الإن 25 عـ
إلــى أن هذه  إنــســانــي”، مــشــيــرًا  “إرث  شــعــار 
الجلالة  لرؤية صاحب  امتدادًا  تأتي  الجهود 
البلاد  الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك 
الملكية  للمؤسسة  الفخري  الرئيس  المعظم 
الراسخ  جلالته  وإيمان  الإنسانية،  للأعمال 

كما  التنمية وغايتها،  الإنسان هو محور  بأن 
نوه سموه بما تحظى به المؤسسة من دعم 
الأمير  الملكي  السمو  صاحب  مــن  ومتابعة 
العهد رئيس  سلمان بن حمد آل خليفة ولي 
مكانة  تعزيز  في  أسهم  ما  الـــوزراء،  مجلس 
داخــل  الإنــســانــي  أثــرهــا  وتعظيم  المؤسسة 

مملكة البحرين وخارجها.

المؤسسة، على مدى ربع  وأضــاف سموه أن 
قرن، رسخت نموذجًا إنسانيًا متكاملًًا يجمع 
بين الرعاية والتمكين والاستجابة الإنسانية، 
والمشروعات  الــمــبــادرات  تنفيذ  جانب  إلــى 
الإغاثية والتنموية خارج المملكة، بما يعكس 
رسالة البحرين الإنسانية وقيمها الأصيلة في 

مد يد العون للمحتاجين والمتضررين.
آل خليفة  بن حمد  ناصر  الشيخ  وأكــد سمو 
أن الإرث الإنساني لا يُقاس فقط بما تحقق 
ــمــا بــمــا يــتــرســخ مــن قيم  ــازات، وإن ــجـ مــن إنـ
أن  إلـــى  مــشــيــرًا  المجتمع،  فــي  وســلــوكــيــات 
العمل الإنساني مسؤولية مشتركة  استدامة 
يقدمها  ــبـــادرة  مـ كـــل  وأن  ــفـــرد،  الـ مـــن  ــبــدأ  ت
وقــت يخصصه  أو  يبذله،  أو جهد  الإنــســان، 
أثــرًا  يُــحــدث  لخدمة الآخــريــن، مــن شأنه أن 

يمتد إلى حياة الأفراد والمجتمعات.
وأشار سموه إلى أن المرحلة المقبلة تتطلب 
تعزيز مشاركة المجتمع في العمل الإنساني، 
وترسيخ ثقافة العطاء، ليصبح العطاء نهجًا 
بها  يتميز  التي  التكافل  روح  يعكس  يوميًا 

المجتمع البحريني.

للمؤسسة  الــعــام  الأمــيــن  بأعمال  القائم  أكــد 
الملكية للأعمال الإنسانية إبراهيم الدوسري، 
يمثل  الإنــســانــي  للعمل  الــعــالــمــي  ــيــوم  ال أن 
مناسبة مهمة للتعريف بأهمية العمل الإنساني 
ودوره في تعزيز حياة الأفراد والمجتمعات، 
مشيرًا إلى أن تزامن هذه المناسبة مع مرور 
خمسة وعشرين عامًا على تأسيس المؤسسة 
الــمــلــكــيــة لــأعــمــال الإنــســانــيــة يــبــرز مسيرة 
العمل  منظومة  تطوير  في  راسخة  وطنية 

الإنساني وتعزيز استدامة أثرها.
وأشار الدوسري إلى أن هذا الإرث الإنساني 
الجلالة  لصاحب  السامية  للرؤية  ثمرة  هــو 
البلاد  الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك 
دعم  من  المؤسسة  به  تحظى  ومــا  المعظم، 
الأمير  الملكي  السمو  صاحب  مــن  ومتابعة 
العهد رئيس  سلمان بن حمد آل خليفة ولي 
مجلس الوزراء، وبتوجيهات ومتابعة حثيثة 
خليفة  آل  حمد  بــن  نــاصــر  الشيخ  سمو  مــن 
ممثل جلالة الملك للأعمال الإنسانية وشؤون 
الشباب رئيس مجلس أمناء المؤسسة، التي 
أسهمت في تعزيز مكانة المؤسسة وتوسيع 
داخل  الإنسانية  ومبادراتها  برامجها  نطاق 

مملكة البحرين وخارجها.
وأوضح أن المؤسسة، خلال خمسة وعشرين 
عامًا، انتقلت من تقديم الرعاية والمساعدات 
الإنساني  للعمل  متكاملة  منظومة  بناء  إلى 
والاستدامة،  والتنمية  التمكين  على  ترتكز 
من خلال برامج ومبادرات نوعية تستجيب 
قدراتهم،  وتعزز  المستفيدين،  لاحتياجات 
وتفتح أمامهم فرصًا أوسع للمشاركة الفاعلة 

في المجتمع.
قرن  ربــع  خــال  المؤسسة  مسيرة  أن  وبــيّــن 

ألــف حالة   32 أكثر من  رعاية ودعــم  أثمرت 
75 ألف  إنسانية، إلى جانب تقديم أكثر من 
مــســاعــدة مــتــنــوعــة، بــمــا يعكس اتــســاع أثــر 
المؤسسة واستمرار دورها في خدمة الإنسان 
المستفيدين  انتقال  وتعزيز  كرامته،  وصون 

من الرعاية إلى التمكين والاستقلال.
وثمّن الدوسري الجهود المخلصة التي يبذلها 
العاملون في المجال الإنساني والإغاثي في 
بــالــمــيــدان وفي  الــعــامــلــون  الــعــالــم، ولا سيما 
بكل  مستذكرًا  والــكــوارث،  النزاعات  مناطق 
تقدير من فقدوا حياتهم أو تعرضوا للإصابة 
أن  ومؤكدًا  النبيلة،  رسالتهم  أداء  أثناء  في 
تضحياتهم ستظل شاهدًا على أسمى معاني 

الإنسانية والتضامن.
في  ستواصل  المؤسسة  أن  الدوسري  وأكــد 
عملها  منهجيات  تــطــويــر  المقبلة  الــمــرحــلــة 
وتعزيز شراكاتها، بما يواكب تطلعات مملكة 
ويحافظ  الإنــســانــي،  الــمــجــال  فــي  البحرين 
عــلــى الإرث الــــذي تــأســس عــلــى مـــدى ربــع 
إيجابي  أثــر  صناعة  استمرار  ويضمن  قــرن، 
انطلاقًا  المستفيدين،  حياة  فــي  ومستدام 
كرامة  وصــون  الإنساني  التضامن  قيم  مــن 

الإنسان ومد يد العون لكل محتاج.

سمو الشيخ ناصر بن حمد

إبراهيم الدوسري

المنامة - بنا

ضاحية السيف - المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية

الجهود الإغاثية تصنع أثرا يمتد للأفراد والمجتمعات... ناصر بن حمد:

دعم 32 ألف حالة إنسانية و75 ألف مساعدة في 25 عاما

أخبــارنـــا 
بالموقع الإلكتروني

وزير الخارجية: 
رؤية ملكية سامية 

لترسيخ التضامن 
والتعاون الدولي 

من أجل خير 
الإنسانية

وزير الخارجية

رئيس مجلس النواب



وفاة امرأة عشرينية و3 أطفال بحريق “الرملي”

ــة الــســكــان ــ ــدف إلى تــحــقــيــق الـــتـــوازن بـــن الــنــمـــــو الاســـتـــثـــاري وراحـ ــه ن

 المجلــس عمـل علـى دعــم مبــادرات التشجيــر وزيــادة الرقعــة الخضــراء

إبراهيم النهام
تصوير: خليل إبراهيم

 قال رئيس مجلس أمانة العاصمة صالح طرادة إن العاصمة المنامة تشهد مرحلة متقدمة من العمل البلدي 
والتنموي، ترتكز على تحسين جودة الخدمات وتعزيز البنية التحتية، بما يواكب الحراك الاقتصادي والعمراني 

المتسارع الذي تشهده المملكة.
وأوضح طرادة في حديثه لـ “البلاد” أن المجلس يعمل وفق رؤية متكاملة تهدف إلى تحقيق التوازن بين النمو 
الاستثماري وراحة السكان، عبر تنفيذ مشروعات نوعية، وتطوير الخدمات البلدية، وتعزيز التواصل المجتمعي، 

إلى جانب مواجهة التحديات الخدمية والتنظيمية بحلول عملية ومستدامة.

مشروعات متنوعة

الــدورة «	 حصــاد  العاصمــة  أمانــة  مجلــس  يقيّــم  كيــف 
الماضيــة؟ ومــا أبــرز المشروعــات والخدمــات التــي تمثــل 

إضافــة نوعيــة للعاصمــة المنامــة؟

مرحلة  بأنها  الماضية  ــــدورة  ال العاصمة  أمــانــة  مجلس  يقيّم 
ركّز  إذ  المتواصل،  والتطوير  الميداني  بالعمل  حافلة  إيجابية 
البنية  وتعزيز  البلدية  الخدمات  جودة  تحسين  على  المجلس 

التحتية والمشهد الحضري للعاصمة.
ومــن أبـــرز الــمــشــروعــات الــتــي شكّلت إضــافــة نــوعــيــة، تطوير 
الطرق  شبكات  وتحسين  العامة،  والمرافق  الحدائق  وصيانة 
والإنارة، وتكثيف حملات النظافة، إلى جانب دعم المشروعات 
كمركز  العاصمة  مكانة  تــعــزز  الــتــي  والتنموية  الاســتــثــمــاريــة 
“المارينا”  مجمع  مثل  للمملكة،  وحضاري  وسياحي  اقتصادي 
المطل  مارينا”  و“بحرين  المركزي”،  المنامة  “ســوق  بـ  التجاري 
المجلس  اطّــلــع  كما  بوليفارد”.  و“السيف  الفاتح،  شــارع  على 
المنامة  سوق  منطقة  تطوير  لمشروع  الرئيسة  المكونات  على 

التاريخية.
وشهدت هذه المرحلة كذلك تعزيز العمل المؤسسي والتواصل 
الــجــهــات الحكومية  الــشــراكــة مــع  الــمــواطــنــيــن، وتــوثــيــق  مــع 

والخاصة ومؤسسات المجتمع المدني.
كما عمل المجلس على دعم مبادرات التشجير وزيادة الرقعة 
النظافة  حــمــات  وتنفيذ  الــمــنــاطــق،  مــن  عـــدد  فــي  الــخــضــراء 
والتوعية البيئية، إلى جانب تطوير قنوات التواصل المجتمعي 
دعم  عــن  فضلًًا  “تــواصــل”،  وبرنامج  الأسبوعي  المجلس  عبر 

المشروعات ذات البعد الحضري والسياحي.

وســـاهـــم الــمــجــلــس فـــي دراســـــة تــطــويــر الأســــــواق الــمــركــزيــة 
العاصمة،  مكانة  يواكب  بما  بها  المرتبطة  الخدمات  وتحسين 
متابعة  عبر  أولوياته،  مقدمة  في  المواطنين  مصلحة  واضعًا 
المناطق  احتياجات  يتناسب مع  بما  التصنيفات  تغيير  طلبات 
الحضرية  التنمية  ويبرز مشروع  والتعمير.  البناء  واشتراطات 
الدخل  ذوي  احتياجات  تلامس  التي  المشروعات  أهم  كأحد 
ــوازل الأمــطــار، إذ  الــمــنــازل وتــركــيــب عـ الــمــحــدود، عبر ترميم 

يواصل المجلس تقديم هذه الخدمة باستمرار.

حراك اقتصادي

ــا متســارعًا، «	 ــا وعمرانيًّ العاصمــة تشــهد حــراكًا اقتصاديًّ
فكيــف يواكــب المجلــس هــذا النمــو بمــا يحافــظ عــى 

جــودة الخدمــات؟

ا متسارعًا؛  يشهد القطاع العمراني والاقتصادي في العاصمة نموًّ
لمواكبة هذا  المجلس  الذي يفرض مسؤولية كبيرة على  الأمر 
الحراك عبر تحديث الخطط والتشريعات التنظيمية والتنسيق 

المستمر مع الجهات الحكومية ذات العلاقة.
ويعمل المجلس على ضمان استدامة الخدمات وتطوير البنية 
السكانية،  والكثافة  العمراني  التوسع  مع  يتناسب  بما  التحتية 
العامة،  المرافق  وتطوير  الطرق  كفاءة  رفــع  على  التركيز  مع 
الحياة  جــودة  تحسين  في  تسهم  التي  الذكية  الحلول  وتبنّي 

بالعاصمة.
المنفذة، مد شبكة الصرف الصحي في  المشروعات  أبرز  ومن 
الشيخ  شـــارع  وتطوير  مبنى،   274 لـــ  بجدعلي   721 المجمع 
جــابــر الصباح وشـــارع الــبــديــع، والــشــارع الــدائــري الــرابــط بين 

المنامة والمحرق. كما يولي المجلس اهتمامًا بتطوير الأسواق 
المركزية والمرافق العامة، وتعزيز الاستدامة المالية، وتحسين 
إدارة الأصول البلدية، إلى جانب التوسع في استخدام الحلول 
رفع  بما يسهم في  والرقابة،  المتابعة  آليات  الرقمية وتحسين 
والمقيمين  والمواطنين  للمستثمرين  المقدمة  الخدمات  كفاءة 

والزوار.

تحديات مختلفة

مــا أبــرز التحديــات التــي واجهــت مجلــس أمانــة العاصمــة «	
في الفــرة الماضيــة؟

الــمــركــز الاقــتــصــادي  الــعــاصــمــة، بحكم كــونــهــا  لا شــك فــي أن 
أبــرزهــا  مــن  مــتــجــددة،  تــحــديــات  تــواجــه  للمملكة،  والإداري 
ــمــروري، ومــواقــف الــســيــارات فــي بعض المناطق  ــام ال الازدحــ
الحيوية، والضغط المتزايد على الخدمات، إلى جانب تحديات 
النظافة والتطوير الحضري في المناطق ذات الكثافة السكانية 

والتجارية العالية.
الــزيــارات  تكثيف  عبر  الملفات  هــذه  مع  المجلس  تعامل  وقــد 
والتنسيق  مباشرة،  والشكاوى  الملاحظات  ورصــد  الميدانية 
والإدارة  العاصمة  محافظة  مثل  المعنية  الجهات  مع  المستمر 

العامة للمرور ووزارة الأشغال وأمانة العاصمة.
كما ركّز المجلس على دعم حملات النظافة والتوعية البيئية، 
بإشغال  المرتبطة  والأنظمة  التشريعات  تطوير  على  والعمل 
أكبر  انسيابية  يحقق  بما  المختلفة  الأنشطة  وتنظيم  الطرق 
للعاصمة، بهدف إيجاد حلول  المظهر الحضاري  ويحافظ على 
زيادة  أو  التحتية  البنية  تطوير  عبر  سواء  ومستدامة،  عملية 

حملات الرقابة والمتابعة.

واجهة حضارية

الواجهــات «	 تطويــر  أهميــة  إلى  المجلــس  ينظــر  كيــف 
للعاصمــة؟ والجماليــة  الحضاريــة 

صورة  تمثل  للعاصمة  الحضارية  الواجهة  أن  المجلس  يرى 
البحرين أمام المواطنين والزوار والمستثمرين، ولذلك يولي 

ملف التجميل الحضري والهوية البصرية أهمية كبيرة.
مــبــادرات  دعــم  على  الماضية  الفترة  فــي  المجلس  عمل  وقــد 
الــســواحــل  الــتــشــجــيــر والــتــجــمــيــل، وتــنــظــيــم حــمــات تنظيف 
والمناطق العامة، والمشاركة في فعاليات بيئية ووطنية تسهم 
المظهر  على  المحافظة  بأهمية  المجتمعي  الوعي  تعزيز  في 

العام.
وتجسدت هذه المبادرات في المحاضرات التوعوية ومبادرات 
المجتمع  المختصة ومؤسسات  الجهات  مع  بالتعاون  التشجير 
الاستراتيجية  فــي  الفاعلة  الــمــشــاركــة  أبــرزهــا  ومــن  الــمــدنــي، 
الوطنية للتشجير، التي تهدف إلى مضاعفة عدد الأشجار في 
شجرة  مليون   3.6 نحو  إلــى  شجرة  مليون   1.8 من  البحرين 
بحلول العام 2035، إلى جانب المساهمة في مبادرة مضاعفة 
يدعم  بما  نفسه،  الــعــام  بحلول  أضــعــاف  أربــعــة  الــقــرم  أشــجــار 

تحقيق الحياد الكربوني في العام 2060.
بتطوير  المرتبطة  الــمــبــادرات  مــن  عـــددًا  المجلس  دعــم  كما 
ــن أهــمــهــا مــشــروع  ــســواحــل والـــواجـــهـــات الــمــفــتــوحــة، ومـ ال
بالموقع  كاملا  الحوار  )اقــرأ  فيصل.  الملك  كورنيش  تطوير 

الإلكتروني(
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أسفر حريق اندلع في مبنى سكني بإسكان الرملي 
عن وفاة امرأة تبلغ من العمر 27 عاما و3 أطفال.

حساب  عبر  المدني،  للدفاع  العامة  الإدارة  وقالت 
وزارة الداخلية على منصة “إكس”، إن فرق الدفاع 
تتواصل  فيما  الحريق،  إخماد  من  تمكنت  المدني 
اندلاعه  أســبــاب  لمعرفة  والــتــحــري  البحث  أعــمــال 

وملابساته.
الإجــــــراءات  اتـــخـــاذ  تـــم  ــه  ــ أن الإدارة  وأوضـــحـــت 

القانونية اللازمة  حيال الواقعة.
ــاد الــنــائــب حــســن إبــراهــيــم بسرعة  ــــك، أشــ إلـــى ذل
المعنية،  والجهات  المدني  الدفاع  رجال  استجابة 
الذين تمكنوا من السيطرة على الحريق، فيما جرى 
الأول حفاظا  الطابق  في  الموجودة  الشقق  إخلاء 

على سلامة السكان.
بتوفير  قــامــت  المعنية  الــجــهــات  أن  إلـــى  وأشــــار 
تم  التي  الشقق  في  القاطنة  للعوائل  مؤقت  سكن 
الأساسية  احتياجاتهم  تأمين  بما يضمن  إخلاؤها، 
وتوفير بيئة آمنة لهم خلال هذه الظروف الصعبة.

حسن عبدالرسول | تصوير: رسول الحجيري

“الدفاع المدني” يسيطر على حريق إسكان الرملي ويعزي ذوي الضحايا
محذرا من مخاطر التوصيلات الكهربائية وترك الأطفال دون رقابة

أعلنت وزارة الداخلية أن الدفاع المدني تمكن من 
إخماد حريق اندلع بإحدى الشقق في مبنى سكني 
متعدد الطوابق في إسكان الرملي، مشيرة إلى أن 
وثلاثة  عاما(   27( امــرأة  وفــاة  عن  أسفر  الحريق 

أطفال ) 5 سنوات/‏ 3 سنوات/‏ سنة واحدة(.

وأوضح المدير العام للإدارة العامة للدفاع المدني 
الدفاع  انتقلت فرق وآليات  البلاغ  تلقي  أنه فور 
السيطرة  باشرت عمليات  إذ  الموقع،  إلى  المدني 
ــتـــداده، وأتــمــت عمليات  عــلــى الــحــريــق ومــنــع امـ

التبريد اللازمة؛ منعا لتجدد الحريق مرة أخرى.
وأعرب المدير العام للإدارة العامة للدفاع المدني 
الضحايا،  لــذوي  والــمــواســاة  التعازي  خالص  عــن 

داعيا المولى عز وجل أن يتغمدهم بواسع رحمته 
ويسكنهم فسيح جناته.

ــعــام للدفاع  وفـــي ســيــاق مــتــصــل، دعـــا الــمــديــر ال
الالتزام  إلــى  والمقيمين،  المواطنين  كل  المدني 
باشتراطات السلامة العامة والوقاية من الحريق 
ــة لأنــظــمــة الإنـــــذار والإطــفــاء  ــدوريـ والــصــيــانــة الـ
التوصيلات  سلامة  مــن  التأكد  أهمية  إلــى  لافتا 

الحرارة،  درجات  ارتفاع  مع  خصوصا  الكهربائية 
الأسرة،  أفراد  بين  العامة  السلامة  ثقافة  وتعزيز 
مشددا على ضرورة عدم ترك الأطفال دون رقابة، 
الكهربائية  بالأجهزة  بالعبث  لهم  السماح  وعــدم 
والمواقد والأفران والاقتراب منها، لما قد يترتب 
السلامة  متمنيا  جسيمة،  مخاطر  من  ذلــك  على 

العامة للجميع.

المنامة - وزارة الداخلية

 العاصمة تمضي بثقة نحو 
تنمية متوازنة تعزز جودة الحياة

تعزيز كفاءة المرافق العامة ومواكبة النمو العمراني المتسارع... طرادة:
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خليفة  بــن  عــادل  الفريق  استقبل 
ــفــاضــل نــائــب وزيــــر الــداخــلــيــة،  ال
حسن  بــن  طـــارق  الفريق  بحضور 
الحسن رئيس الشرطة، في مكتبه، 
الخاص  العميل  برانيغان  جيفري 
كاليفورنيا  شــمــال  عــن  الــمــســؤول 
الداخلي،  الأمن  تحقيقات  لشؤون 
وستيفاني هاليت سفيرة الولايات 
مملكة  لــدى  الأمــريــكــيــة  المتحدة 

البحرين.

ــال الــلــقــاء بــحــث عــدد  ــرى خـ وجــ
الــمــوضــوعــات ذات الاهــتــمــام  مــن 
التعاون  تعزيز  وســبــل  المشترك، 

والتنسيق في المجالات الأمنية.
ــاول الــلــقــاء أهــمــيــة تــبــادل  ــن كــمــا ت
ــارب، وتــطــويــر  ــجـ ــتـ الـــخـــبـــرات والـ
المشترك بما يسهم  التعاون  آليات 
ــم الــجــهــود الـــرامـــيـــة إلــى  فـــي دعــ
ــن والاســـتـــقـــرار، إلــى  ــ تــعــزيــز الأمـ
القضايا  مــن  عــدد  مناقشة  جانب 
بالشأن  الصلة  ذات  والمستجدات 

الأمني.

تبادل الخبرات الأمنية مع أميركاتبادل الخبرات الأمنية مع أميركا

المنامة - وزارة الداخلية

 “التأمينــات” تستجيــب
لشكـوى متقاعـد نشرتهـا “^”

“ضريبة 5 % على الشركات” وبدل 
سكن 100 دينار أبرز مقترحات المحفوظ

إدارة “^” تحتفي بالفائزين بجائزة رئيس الوزراء للصحافة

وذلك  الاجتماعي،  للتأمين  العامة  الهيئة  أكــدت 
في  “البلاد”  صحيفة  نشرته  ما  على  تعقيبها  في 
15 أغسطس  بتاريخ  الصادر   )6514( رقم  عددها 
بتوضيح  يطالب  “متقاعد  عــنــوان  تحت   2026
أسباب النقص في معاشه: 80 دينارا من معاشي 
الحالة  أن  التأمينات”،  لم تصرف رغم مراجعاتي 
من  ومعالجتها  متابعتها  تمت  قد  الشكوى  محل 
شهر  خــال  حدوثها  فــور  المختصة  الإدارة  قبل 
من  التحقق  إلــى  الهيئة  بــادرت  إذ   ،2026 يونيو 
في  الانخفاض  أسباب  ودراســـة  الحالة  تفاصيل 

المعاش، وفق الإجراءات والأنظمة المعتمدة.
ولفتت الهيئة إلى أنها اتخذت الإجراءات اللازمة 
المستحقة  الــمــبــالــغ  وتــســويــة  الــحــالــة  لــمــعــالــجــة 
شهري  عــن  المستحقات  صــرف  تــم  إذ  للمواطن، 
المعاش  إلـــى  وإضــافــتــهــا   2026 ويــولــيــو  يــونــيــو 
الشهري، بما يضمن حصوله على كامل مستحقاته 

التأمينية.
بالتواصل  قامت  المعنية  الإدارة  أن  وأوضــحــت 
المقدمة  على شكواه  والــرد  المواطن  مع  المباشر 

على  وإطــاعــه  الرسمية،  الــتــواصــل  قــنــوات  عبر 
اتخاذها  تــم  الــتــي  والإجـــــراءات  التحقق  نتائج 
حينها، والتأكد من صرف جميع المبالغ المستحقة 

له.
وأكدت الهيئة حرصها على التعامل مع الشكاوى 
واهتمام،  جدية  بكل  إليها  الــواردة  والملاحظات 
المختصة،  الإدارات  مع  فورية  بصورة  ومتابعتها 
ــالات وتــســويــة  ــحـ ــاذ مـــا يــلــزم لــمــعــالــجــة الـ ــخـ واتـ

حقوق  بحماية  التزامها  يعكس  بما  المستحقات، 
المؤمن عليهم والمتقاعدين وضمان حصولهم على 
مستحقاتهم وفق الأنظمة والإجراءات المعتمدة. 
وأعربت الهيئة في ختام بيانها عن خالص شكرها 
وتقديرها لـ “البلاد” على ما تبذله من جهود بهدف 
والمقيمين  المواطنين  وشكاوى  ملاحظات  نشر 
بمملكة البحرين، التي تسهم في تطوير الخدمات 

وتسهيل الإجراءات على الجميع.

المحفوظ  جــال  الــنــواب  مجلس  عضو  تــقــدّم 
بــنــحــو 30 مــقــتــرحًــا بـــقـــانـــون خــــال الــفــصــل 
تناولت   ،2026  -  2022 الــســادس  التشريعي 
مــلــفــات اقــتــصــاديــة ومــعــيــشــيــة واجــتــمــاعــيــة 
بينها الأجور والإسكان وسوق  وتشريعية، من 
التجارية  العمل والضمان الاجتماعي والرسوم 
القانونية  والــحــمــايــة  الــجــنــائــيــة  والإجــــــراءات 
ــدد مــن الــمــقــتــرحــات  لــلــعــامــلــيــن، إلـــى جــانــب عـ

المتعلقة بتنظيم العمالة الأجنبية.
ــادر عن  وبــحــســب مــنــشــور مــن 66 صــفــحــة صــ
مجلس  وافــق  المحفوظ،  جلال  النائب  مكتب 
إلى  وأحالها  المقترحات  من  عدد  على  النواب 
الحكومة، في حين لم يسجل المنشور قرارات 

للمجلس بشأن مقترحات أخرى.
ومن أبرز المقترحات فرض ضريبة بنسبة 5 % 
صافي  يتجاوز  التي  التجارية  الشركات  على 
على  بحريني،  دينار  ألــف   500 السنوي  ربحها 
أي  الربح قبل  الضريبة على صافي  تُفرض  أن 
وافق مجلس  القانون، وقد  آخر يحدده  حسم 
الحكومة  إلــى  ــه  وأحــال المقترح  على  ــنــواب  ال
بموجب القرار رقم 144. كما اقترح المحفوظ 
مـــن قيمة   % 1 بــنــســبــة  ــم ســـنـــوي  ــرض رســ فــ
الأراضي الفضاء، بهدف تشجيع أصحابها على 
والحد  العقارية،  السوق  وتحريك  استغلالها، 

من احتكار مساحات واسعة من الأراضي غير 
للمجلس  قرارًا  المنشور  يسجل  ولم  المستغلة، 
دعا  الأجــــور،  ملف  وفــي  المقترح.  هــذا  بــشــأن 
المحفوظ إلى إلزام أصحاب العمل منح العامل 
الخدمة  في  متواصلتين  سنتين  أمضى  الــذي 
زيادة دورية سنوية لا تقل عن 2.5 % من أجره 
كل سنة  الزيادة في  تتكرر  أن  على  الأساسي، 

لاحقة طوال فترة بقائه لدى صاحب العمل.
أو  اليومي  بالأجر  العاملين  المقترح  ويستثني 
بالمكافآت الشهرية، والعاملين المؤقتين الذين 
إلــى  6 أشــهــر، إضــافــة  تــقــل مـــدة تعيينهم عــن 

العاملين بدوام جزئي.

العمل صرف  أصحاب  إلــزام  النائب  اقترح  كما 
ديــنــارًا   15 عــن  تقل  لا  انــتــقــال شهرية  عـــاوة 
من  باستثناء  الــخــاص،  القطاع  فــي  للعاملين 
توفر لهم جهة العمل وسائل نقل من وإلى مقر 

العمل.
ساعات  بدل  رفع  كذلك  المقترحات  وتضمنت 
ــى مــا لا يــقــل عــن 50 %  الــعــمــل الإضــافــيــة إلـ
الليلية،  للساعات   % و100  النهارية  للساعات 
و50  النهارية  للساعات   %  25 بنسبة  مقارنة 
لما  القائم، وفقًا  النص  الليلية في  للساعات   %
أورده الملحق. كما اقترح ألا تقل علاوة طبيعة 
والحجز  الليلية  النوبات  بنظام  للعاملين  العمل 
الــوظــيــفــي عـــن 10 % مـــن الأجــــر الأســـاســـي، 
على  الــنــواب  مجلس  موافقة  الملحق  وسجل 

المقترحين.
ــعــمــل، اقــتــرح  ــقــانــون ال وفــــي تــعــديــل أوســــع ل
تقل  لا  أسبوعية  راحــة  العامل  منح  المحفوظ 
الراحة ضمن  48 ساعة، واحتساب فترات  عن 
ساعات العمل الفعلية، ومنحه إجازة سنوية لا 
تقل عن 30 يوم عمل، إلى جانب استحقاق أجر 
إضافي عند تكليفه بأداء عمل غير المتفق عليه 

في عقده. 
3 أشهر  إلغاء شرط إكمال  المقترح  كما تضمن 
المرضية،  الإجــازة  استحقاق  قبل  الخدمة  في 
)اقرأ  المقترح.  النواب على  وافق مجلس  وقد 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.

بجائزة  بالفائزين  “الــبــاد”  إدارة  احتفت 
ــهــا  ــيــس الــــــوزراء لــلــصــحــافــة فـــي دورت رئ
العاشرة، خلال لقاء أقيم بمقر الصحيفة، 
زهير  الصحيفة  تــحــريــر  رئــيــس  بــحــضــور 
لمؤسسة  التنفيذي  والــرئــيــس  توفيقي، 
“البلاد” الإعلامية دليلة أرناؤوط، وسكرتير 
التحرير راشد الغائب إلى جانب الفائزين 
وذلــك  والـــزمـــاء،  المسؤولين  مــن  وعـــدد 
تقديرًا للإنجاز الذي حققته الصحيفة في 

الجائزة. 
التحرير  رئيس  هنأ  اللقاء،  مستهل  وفــي 
أن هذا  مــؤكــدًا  الــفــائــزيــن،  توفيقي  زهــيــر 
ــبــاد” من  الإنــجــاز يعكس مــا تــزخــر بــه “ال
كـــفـــاءات صــحــافــيــة مــتــمــيــزة، ومـــا يبذله 
تقديم  فــي  جــهــود مخلصة  مــن  الــزمــاء 

محتوى مهني ونوعي.
وقال إن الفوز يمثل حافزًا لمواصلة العمل 
بروح الإبداع والتجديد، والمحافظة على 
مختلف  فــي  المتميز  الصحيفة  حــضــور 

مجالات العمل الصحافي والرقمي. 
وأكد أن فوز الزملاء يشكل إضافة مهمة 
ــــاد” فـــي جـــائـــزة رئــيــس  ــب ــ ــــى ســجــل “ال إل
الـــــــوزراء لــلــصــحــافــة، ويــجــســد مــســتــوى 

فــرق  بــهــا  تتسم  الــتــي  والمهنية  الــجــديــة 
العمل في الصحيفة. 

تبدأ  الصحافية  الإنجازات  أن  إلى  وأشــار 
الــجــيــدة، وتــتــنــامــى بالبحث  الــفــكــرة  مــن 
ــولًًا إلــى  والــدقــة والــعــمــل الــجــمــاعــي، وصــ

محتوى يستحق التميز والتقدير. 
من جانبها، أعربت الرئيس التنفيذي دليلة 
أرناؤوط عن اعتزازها بالإنجاز الذي حققه 
جاءت  الجوائز  أن  إلــى  مشيرة  الــزمــاء، 
ثــمــرةً لــجــهــود مــتــواصــلــة وعــمــل جماعي 

يجمع بين الكفاءة المهنية وروح المبادرة.
وأكدت حرص إدارة “البلاد” على مواصلة 
البيئة  وتهيئة  والكفاءات،  الطاقات  دعم 
التي تشجع على الإبداع وإطلاق الأفكار 

والمشروعات الإعلامية النوعية. 

وقالت إن الاحتفاء بالفائزين هو احتفاء 
التميز، مؤكدة أن ما تحقق يدعو  بثقافة 
دافــعًــا  الــزمــاء  جميع  ويمنح  الفخر  إلــى 
إضافيًا لتقديم مبادرات وأعمال صحافية 

أكثر إبداعًا وتأثيرًا.

جلال المحفوظ 

صورة جماعية للفائزين بحضور إدارة “البلاد” وعدد من الزملاء بالصحيفة

الهيئة العامة للتأمين الاجتماعي

متابعة الحالة فورا وصرف مستحقات يونيو ويوليو

قدم 30 مقترحا بقانون غطت الأجور والإسكان وسوق العمل والضمان الاجتماعي

تقديرا للإنجاز الذي حققته الصحيفة
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حسن عبدالرسول

يتقدم

رئيس وأعضاء مجلس الإدارة

ورئيس التحرير والرئيس التنفيذي

وجميع العاملين في »                  «

بخالص التعازي والمواساة 

إلى الزميل

علوي الموسوي
في وفاة المغفور له بإذن الله
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مملكة  إدانــة  عن  الخارجية  وزارة  أعربت 
للهجوم  الشديدين  واستنكارها  البحرين 
المكتب  العدواني الذي استهدف  الإيراني 
إقليم  حــكــومــة  وزراء  لــرئــيــس  الـــخـــاص 
وكالة  مدير  إقامة  ومقر  العراق  كردستان 
الحماية في قضاء بيرمام بمحافظة أربيل 
تصعيدًا  باعتباره  مسيّرتين،  بطائرتين 
خطيرًا يهدد الأمن والاستقرار الإقليميين، 

الدولي  القانون  لقواعد  جسيمًا  وانتهاكًا 
حسن  ومــبــادئ  المتحدة”  “الأمـــم  وميثاق 
ــوزارة تضامن مملكة  الـ الــجــوار. وجــددت 
الــبــحــريــن الــكــامــل مــع جــمــهــوريــة الــعــراق 
الشقيقة وحكومة إقليم كردستان العراق، 
ودعــمــهــا لــكــل مــا مــن شــأنــه حــفــظ ســيــادة 
ــه، وصــــون أمــن  ــيــ الـــعـــراق ووحـــــدة أراضــ
إقليم كردستان واستقراره، بما يسهم في 
خفض التصعيد وتعزيز الأمن والاستقرار 

بالمنطقة.

عقد المجلس الأعلى للشؤون الإسلامية، 
أمس جلسته الاعتيادية برئاسة الشيخ 
عــبــدالــرحــمــن بـــن مــحــمــد بـــن راشــــد آل 

خليفة رئيس المجلس. 
واطــلــع على مــذكــرة مــن الأمــانــة العامة 
مشروعات  في  المستجدات  آخر  بشأن 
عــلــمًــا بفتح  أخـــذ  إذ  الـــجـــوامـــع،  إعـــمـــار 
مــنــاقــصــتــيــن، الأولــــى لــصــيــانــة وتــبــديــل 
بمحافظة  الجوامع  أحــد  في  المكيفات 
ــيــة لاســتــكــمــال بــنــاء  ــان ــث ــعــاصــمــة، وال ال

وتجهيز جامع آخر في المحافظة نفسها، 
الجهات  مع  ذلك  بمتابعة  الأمانة  وكلف 
المختصة لترسيتها والبدء في تنفيذها.  
ــق الــمــجــلــس عــلــى الــتــوصــيــات  كــمــا وافــ
إنشاء  متابعة  لجنة  أبدتها  التي  الفنية 
الترخيص  بــشــأن  وملحقاتها  الــجــوامــع 
ــي الــمــحــافــظــة  لـــثـــاثـــة مـــشـــروعـــات فــ
تجارية  محال  لإنشاء  الأول  الشمالية، 
وقفا لأحد الجوامع، والثاني لبناء ملحق 
سكن في جامع آخر، والثالث لبناء جامع 
كاملا  الموضوع  )اقـــرأ  بمرافقه.  جديد 

بالموقع الإلكتروني(.

سلّم السفير طلال الأنصاري وكيل الوزارة 
ــشــؤون الــقــنــصــلــيــة والإداريــــــــة، أمـــس،  ــل ل
الــمــؤيــد  ســفــيــان  إلـــى  القنصلية  ــازة  ــ الإجـ
المعين  النرويج  لمملكة  الفخري  القنصل 

لدى مملكة البحرين.
وهنّأ وكيل الوزارة سفيان المؤيد بمناسبة 
تــعــيــيــنــه، مــتــمــنــيًــا لــه الــتــوفــيــق والــنــجــاح 
تعزيز  فــي  يسهم  بــمــا  مــهــامــه،  أداء  فــي 

الــعــاقــات الــثــنــائــيــة الــقــائــمــة بــيــن مملكة 
ــنـــرويـــج، وتــطــويــر  ــبــحــريــن ومــمــلــكــة الـ ال
الصديقين  البلدين  بين  المشترك  التعاون 
أعرب  جانبه،  من  المجالات.  مختلف  في 
عن  ــنــرويــج  ال لمملكة  الــفــخــري  الــقــنــصــل 
مؤكدًا  الخارجية،  لــوزارة  وتقديره  شكره 
حرصه على بذل كل ما من شأنه الإسهام 
البلدين وتعزيز  في توطيد العلاقات بين 
مجالات التعاون المشترك. )اقرأ الموضوع 

كاملا بالموقع الإلكتروني(.

صرّحت رئيسة نيابة الجرائم الإلكترونية 
وزارة  من  بلاغًا  تلقت  العامة  النيابة  بأن 
الــتــربــيــة والــتــعــلــيــم بــشــأن ضــبــط شــهــادة 
قدمتها  تــزويــرهــا،  فــي  يُشتبه  أكــاديــمــيــة 
تعليمية  مؤسسة  إلــى  المنتسبات  إحــدى 
ــهــا فــــي تــجــديــد  ــادة مــن ــفــ ــتــ ــغـــرض الاســ بـ

توظيفها.
العامة  النيابة  باشرت  البلاغ  تلقي  وفــور 
ممثل  أقــوال  إلــى  فاستمعت  تحقيقاتها، 
الــجــهــة الــمــخــتــصــة بــتــدقــيــق الــشــهــادات 

تمت مخاطبة  بأنه  أفاد  الذي  الأكاديمية، 
الشهادة  إصــدار  إليها  المنسوب  الجامعة 
أفـــادت  إذ  صحتها،  مــن  للتحقق  رســمــيًــا 
بــعــدم صحة الــشــهــادة وكــشــف الــدرجــات 
اسم  وجــود  عــدم  عــن  فضلا  بها،  المرفق 
استمعت  كــمــا  ســجــاتــهــا.  ضــمــن  المتهمة 
النيابة العامة إلى أقوال ممثلي المؤسسة 
بالعمل  المتهمة  التحقت  التي  التعليمية 
المؤهل  تــقــديــم  أن  ــرروا  قــ الــذيــن  لــديــهــا، 
العلمي محل الواقعة كان متطلبًا جوهريًا 
الموضوع  )اقـــرأ  الــوظــيــفــة.  فــي  للتعيين 

كاملا بالموقع الإلكتروني(.

أعلنت وزارة الداخلية، أنه في إطار أعمال 
المراقبة وتأمين السلامة البحرية، تمكنت 
الــســواحــل”،  “خــفــر  بـــ  البحرية  الــدوريــات 
الــقــوارب  أحــد  اعــتــراض واستيقاف  مــن 
على  كانوا  أشخاص  ثلاثة  على  والقبض 
لــإجــراءات  امتثالهم  عــدم  جـــراء  متنه، 
الأمــنــيــة والــقــانــونــيــة، وتــحــذيــرهــم أكثر 

للتوقف،  منهم  الطلب  وتــكــرار  مــرة  مــن 
لمملكة  الــبــحــريــة  ــدود  ــحـ الـ مــتــجــاوزيــن 
تبين  إذ  مجددا،  إليها  والــعــودة  البحرين 
قيامهم بممارسة الصيد باستخدام شباك 
ومنع  استخدامها،  الممنوع  القاعية  الجر 
الرقابة  حق  ممارسة  من  الشرطة  رجــال 
التعرف  جهاز  تشغيل  وعــدم  والتفتيش، 
كاملا  الموضوع  )اقرأ   .)AIS( السفن  على 

بالموقع الإلكتروني(.

البحرين تُدين الهجوم الإيراني العدواني على إقليم كردستانالبحرين تُدين الهجوم الإيراني العدواني على إقليم كردستان

بناء جامع جديد في الشمالية وآخر في العاصمةبناء جامع جديد في الشمالية وآخر في العاصمة

المؤيد قنصلا فخريا للنرويج لدى البحرينالمؤيد قنصلا فخريا للنرويج لدى البحرين

موظفة تستعمل شهادة أكاديمية مزورة لمدة موظفة تستعمل شهادة أكاديمية مزورة لمدة 2121 عاما عاما

توقيف توقيف 33 أشخاص لاستخدامهم شباك الجر الممنوعة في الصيد أشخاص لاستخدامهم شباك الجر الممنوعة في الصيد
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المجلس الأعلى للشؤون الإسلامية

وزارة الخارجية
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المنامة - وزارة الداخلية

جهود متواصلة لضمان وصول 
اللقاحات الآمنة والفعالة للمستفيدين

لا للاعتماد على رسائل “واتساب” 
فــي القضايــــــا التعاقـديــــة

افتتح الفريق طبيب الشيخ محمد بن عبدالله آل 
بحضور  للصحة،  الأعــلــى  المجلس  رئيس  خليفة 
الدكتورة جليلة السيد جواد وزيرة الصحة، ورشة 
 Effective Vaccine( لــلــقــاحــات  الــفــعــالــة  الإدارة 
البحرين  مملكة  تستضيفها  التي   ،)Management
المجلس  من  بتنظيم  الجاري،  أغسطس   20 حتى 
الوطني،  الطبي  للتموين  للصحة و “شفاء”  الأعلى 
وبــمــشــاركــة نــخــبــة مـــن الــمــخــتــصــيــن فـــي الصحة 
في  وذلــك  الصحي،  القطاع  في  والعاملين  العامة 
الخبرات  وتــبــادل  الوطنية  ــقــدرات  ال تعزيز  إطـــار 
وسلاسل  اللقاحات  إدارة  مجال  في  والممارسات 

إمدادها.
أكـــد رئيس  الـــورشـــة،  افــتــتــاح  وخـــال كلمته فــي 
في  الصحي  القطاع  أن  للصحة  الأعلى  المجلس 
مستمرة  ورعــايــة  بــدعــم  يحظى  البحرين  مملكة 
في ظل المسيرة التنموية الشاملة بقيادة صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد 
الأمير  الملكي  السمو  وتوجيهات صاحب  المعظم، 
سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس مجلس 
الـــذي يسهم فــي مــواصــلــة تطوير  ــوزراء؛ الأمـــر  ــ الـ
وكفاءة  جــودة  وتعزيز  الصحية  الرعاية  منظومة 
الخدمات الصحية المقدمة للمواطنين والمقيمين.

والتطعيم  التمنيع  أولــت  البحرين  مملكة  أن  وأكــد 
الأساسية  الركائز  أحد  باعتباره  متواصلًًا  اهتمامًا 
وحرصت  الأمـــراض،  من  والوقاية  العامة  للصحة 
وتحديثها  الوطنية  التطعيم  برامج  تطوير  على 
بــمــا يــتــوافــق مــع الــمــســتــجــدات الــعــلــمــيــة وأفــضــل 
الممارسات الصحية العالمية، مضيفا أن استضافة 
ــهــذه الـــورشـــة تــأتــي فــي إطــار  ل الــبــحــريــن  مملكة 
التمنيع،  منظومة  تعزيز  مــواصــلــة  على  الــحــرص 
يسهم  بما  اللقاحات،  إمــداد  سلاسل  كفاءة  ورفــع 
إلى  والفعالة  الآمنة  اللقاحات  وصــول  ضمان  في 

معايير  ووفــق  المناسب  الوقت  في  المستفيدين 
الجودة المعتمدة.

أن  خليفة  آل  عبدالله  بــن  محمد  الشيخ  وأوضـــح 
منظومة  كفاءة  على  يعتمد  التمنيع  برامج  نجاح 
ــراء والإمــــداد  ــشـ مــتــكــامــلــة تــشــمــل الــتــخــطــيــط والـ
اللقاحات  تقديم  إلــى  وصـــولًًا  والنقل،  والتخزين 
في  وسلامتها  جــودتــهــا  ضــمــان  مــع  للمستفيدين، 
أن  إلــى  مشيرا  ــداد،  الإمــ سلسلة  مــراحــل  مختلف 
مبادرة الإدارة الفعالة للقاحات تمثل إطارًا متكاملًًا 
اللقاحات،  إمـــداد  سلاسل  أداء  تقييم  فــي  يسهم 
التخزين  كفاءة  التحسين، وتعزيز  وتحديد فرص 
ولافتًا  الــجــودة،  وضمان  المخزون  وإدارة  والنقل 
قــدرات  لتطوير  فرصة  من  الــورشــة  تمثله  ما  إلــى 
في  المهنية  الممارسات  وتعزيز  الوطنية  الــكــوادر 

هذا المجال.
جواد  السيد  جليلة  الدكتورة  أشــارت  جانبها،  من 
وزيرة الصحة إلى أن مملكة البحرين توفر برنامجًا 
المراحل  مختلف  يغطي  للتطعيم  متكاملًًا  وطنيًا 
ــولادة والأطـــفـــال،  ــ ــدءًا مــن حــديــثــي الـ ــ الــعــمــريــة، ب
البالغين وكبار السن  ومرورًا بالطلبة، ووصولًًا إلى 
إلــى  الــصــحــيــة،  للمخاطر  الأكــثــر عــرضــة  والــفــئــات 
جانب مواصلة تحديث جدول التطعيمات الوطني 
المستجدات  وفــق  المناسبة  الــلــقــاحــات  ــال  وإدخــ

العلمية والاحتياجات الصحية. 
وأكدت وزيرة الصحة أن تدريب الكوادر الوطنية 
ــة  ــصــيــادل ــمــمــرضــيــن وال ــن الاخــتــصــاصــيــيــن وال مـ
ــة فــــي مــخــتــلــف  ــامـ ــعـ واخـــتـــصـــاصـــيـــي الـــصـــحـــة الـ
بناء قدرات  مهمًا في  استثمارًا  يمثل  المستويات، 
مع مختلف  بكفاءة  التعامل  على  قادرة  مستدامة 
ــقــاحــات وفــــق أفــضــل  ــل مـــراحـــل ســلــســلــة إمـــــداد ال
أن  إلــى  مــشــيــرةً  الــدولــيــة،  والمعايير  الــمــمــارســات 
التمنيع يعد من أنجح التدخلات في مجال الصحة 

العامة وأكثرها فاعلية في الوقاية من الأمراض.
منظومات  تطوير  مواصلة  أهمية  على  وشـــددت 
ــوادر الــبــشــريــة،  ــكــ ــ ــي ال ــتــمــنــيــع، والاســـتـــثـــمـــار فـ ال
والمتابعة،  الرصد  وأنظمة  التحتية  البنية  وتعزيز 
والاستفادة من التقنيات الحديثة، بما يدعم جودة 

وكفاءة برامج التطعيم واستدامتها.
ــخــبــراء  ــن ال ــدد مـ ــهـــدت الـــورشـــة مــشــاركــة عــ وشـ
بدر  بينهم  مــن  التمنيع،  مــجــال  فــي  والمختصين 
ونــورة  الأمــــراض،  مكافحة  إدارة  مدير  الــرواحــي 
الصحة  بـــوزارة  اللقاحات  قسم  رئيسة  الــفــارســي 
الصفار  بسمة  والدكتورة  الشقيقة،  عُمان  بسلطنة 
رئيسة قسم مكافحة الأمراض بوزارة الصحة، إلى 

جانب عدد من المشاركين.

توفيقي  ضــيــاء  لمكتب  التنفيذي  الرئيس  أكــد 
لجمعية  السابق  الرئيس  الهندسية  للاستشارات 
أن  توفيقي  ضــيــاء  د.  البحرينية  المهندسين 
التطور الكبير في وسائل الاتصال الرقمي أحدث 
المشروعات،  إدارة  أساليب  فــي  جــذريــا  تحولا 
ونقل بيئات العمل من عصر المراسلات الورقية 
ــــى مــرحــلــة  ــلــحــظــي، وصــــولا إل ــــى الاتـــصـــال ال إل
الاصطناعي،  بالذكاء  المدعوم  الذكي  التواصل 
بالضرورة جودة  إلا أن سهولة الاتصال لا تعني 

التواصل أو سلامة القرارات الناتجة عنه.
وشــدد على أن تطبيق “واتــســاب”، على رغم ما 
اليومي  التنسيق  في  ومرونة  سرعة  من  يوفره 
إلى  أن يتحول  ينبغي  المشروعات، لا  بين فرق 
خصوصا  الرسمية،  والأنظمة  القنوات  من  بديل 
عندما يتعلق الأمر بالقرارات التي تمس الوقت أو 
التكلفة أو نطاق العمل أو الالتزامات التعاقدية، 
مؤكدا ضرورة توثيق مثل هذه القرارات رسميا 

تجنبا للنزاعات والمطالبات مستقبلا.
توفيقي مساء  قــدمــهــا  نـــدوة  ذلـــك خـــال  جـــاء 
الرقمي  “الــتــواصــل  بعنوان  الــثــاثــاء  أمــس  يــوم 
المهني  الاســتــخــدام  ــمــشــروعــات..  ال إدارة  فــي 
لــلــواتــســاب ووســائــل الــتــواصــل الــحــديــثــة”، في 
بالجفير،  البحرينية  المهندسين  جمعية  مــقــر 
والشخصيات  المهندسين  مــن  ــع  واسـ بــحــضــور 
المجتمعية، تناول خلالها تطور وسائل التواصل 
المتكررة  الأخطاء  وأبرز  المشروعات،  إدارة  في 
مع  المهني  التعامل  وضــوابــط  استخدامها،  في 
لبروتوكول  نموذج  جانب طرح  إلى  “واتــســاب”، 
مؤسسي للتواصل الرقمي واستشراف مستقبل 
ــل الـــذكـــاء  ــي ظـ ــي الـــمـــشـــروعـــات فـ الاتـــصـــال فـ

الاصطناعي والتقنيات الحديثة.
واســـتـــعـــرض تــوفــيــقــي مـــراحـــل تـــطـــور وســائــل 
أنها  موضحا  المشروعات،  إدارة  فــي  التواصل 
بـــدأت بــالاتــصــال الــورقــي مــن خــال الخطابات 
والــمــذكــرات ومــحــاضــر الاجــتــمــاعــات والــفــاكــس، 
الإلكتروني  والبريد  الحاسب  إلى  الانتقال  قبل 
Word وExcel وMS Project، ثم  وبرامج مثل 
والمؤتمرات  الملفات  ومشاركة  الإنترنت  مرحلة 

المرئية والمواقع الإلكترونية.
وقال إن نقطة التحول المهمة جاءت مع انتشار 
الهواتف الذكية و “واتساب”، إذ أصبحت الرسائل 
والصور ومقاطع الفيديو والوثائق والمجموعات 

الاتصال  وأصــبــح  اليومي،  التواصل  مــن  جــزءا 
داخل المشروع فوريا وجماعيا ومتاحا على مدار 
الساعة، قبل الانتقال لاحقا إلى منصات التعاون 
وصولا  اللحظية،  والبيانات  المشروعات  وإدارة 
الذي بات يستخدم في  الذكاء الاصطناعي  إلى 
والتنبؤ  الاجتماعات  وتلخيص  التقارير  تحليل 

بالمخاطر ودعم اتخاذ القرار.
اختصارها  يمكن  الاتــصــال  رحــلــة  أن  ــاف  وأضــ
بالانتقال “من الورقة إلى الحاسوب إلى الإنترنت، 
ثم إلى السحابة والاتصال اللحظي، وصولا إلى 
الاصطناعي”،  بالذكاء  المدعوم  الذكي  الاتصال 
لافتا إلى مفارقة مهمة تتمثل في أنه على الرغم 
من أن التواصل أصبح أسهل من أي وقت مضى، 
والــخــافــات وســوء استخدام  الفهم  فــإن ســوء 
إن  إذ  انتشارا،  أكثر  أصبحت  التواصل  وسائل 
التطبيقات،  استخدام  كيفية  يتعلمون  الكثيرين 

لكنهم لا يتعلمون ثقافة استخدامها.
يستخدم  بــات  “واتــســاب”  أن  توفيقي  وأوضـــح 

التعليمات  لــتــداول  المشروعات  من  عديدا  في 
والملاحظات الفنية والقرارات والصور والتقارير 
أعــمــال  ــداول  ــ وجـ التغيير  وطــلــبــات  الــمــيــدانــيــة 
يستوجب  الذي  الأمر  ومحاضرها؛  الاجتماعات 
تحديد الحدود الفاصلة بين ما يمكن تداوله عبر 
القنوات  خلال  من  تمريره  يتعين  وما  التطبيق 

الرسمية.
وأشار إلى أن من أبرز الأخطاء المتكررة إرسال 
ــرورة،  ــارج أوقــــات الــعــمــل دون ضــ ــرســائــل خــ ال
والإكثار من الرسائل المتتابعة عوضا عن إرسال 
المطلوب،  وضوح  وعدم  منظمة،  واحــدة  رسالة 
واستخدام المجموعات في موضوعات لا تخص 
جميع أعضائها، فضلا عن إرسال رسائل صوتية 
الفهم  وســـوء  الآخــريــن،  وقــت  تستهلك  طويلة 
الحديث،  نبرة  غياب  أو  الاخــتــصــار  عــن  الناتج 
وتجاهل الردود أو التأخر في المتابعة، والخلط 
بين التواصل الشخصي والمهني. )اقرأ الموضوع 

كاملا بالموقع الإلكتروني(.

صورة جماعية للحضور بالفعالية

د.ضياء توفيقي مداخلة من إحدى الحضور

بنا

تطوير برامج التطعيم الوطنية بما يتوافق مع أفضل الممارسات الصحية العالمية... محمد بن عبدالله:

تطور الاتصال الرقمي أحدث تحولا جذريا في أساليب إدارة المشروعات... د.ضياء توفيقي بـ “المهندسين”:

الأربعاء 19 أغسطس 2026 - 6 ربيع الأول 1448 - العدد 6518



زهير  “الـــبـــاد”  تــحــريــر صحيفة  رئــيــس  أكـــد 
توفيقي أن زيارة صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم، إلى 
استثنائية  لحظة  تمثل   ،2030 شباب  مدينة 
لما  الرسمية،  الــزيــارة  حــدود  أثــرهــا  يتجاوز 
تؤكد  الشباب  إلى  تحمله من رسالة مباشرة 
صناعة  في  ودورهـــم  بقدراتهم  جلالته  ثقة 

مستقبل الوطن.
ــال إن الــشــبــاب الــذيــن يــخــوضــون الــيــوم  وقـ
ــب واكـــتـــشـــاف  ــ ــدري ــ ــت ــ ــارب الــتــعــلــم وال ــجــ ــ ت
الاهتمام  هــذا  خــال  من  يــدركــون  المواهب، 
وما  إلــيــه،  يطمحون  ومــا  يتعلمونه،  مــا  أن 
ــه مــكــانــه وقــيــمــتــه في  يــبــذلــونــه مــن جــهــد، ل
مسيرة البحرين، مشيرًا إلى أن حضور جلالة 
الملك المعظم في مدينة شباب 2030 يعكس 
دعمًا راسخًا للشباب ويمنحهم حافزًا إضافيًا 
لمواصلة تطوير قدراتهم وتحقيق تطلعاتهم.

وأضاف أن الدور الذي يضطلع به سمو الشيخ 
الملك  ناصر بن حمد آل خليفة ممثل جلالة 
رئيس  الشباب  وشـــؤون  الإنسانية  للأعمال 
المجلس الأعلى للشباب والرياضة، في دعم 
يجسد  إليهم،  الموجهة  والمبادرات  الشباب 
البحريني،  الشباب  بــقــدرات  حقيقيًا  إيمانًا 
والمساحات  الأدوات  توفير  على  ويحرص 
التي تمكنهم من خوض تجارب عملية وبناء 

مستقبلهم بثقة واقتدار.
تواصل   2030 شباب  مدينة  أن  إلــى  وأشــار 
ــام تــطــويــر تــجــربــتــهــا وتــوســيــع  عـــامًـــا بــعــد عـ
تطلعات  يــواكــب  بما  ومساحاتها  برامجها 
متطلبات  جانب  إلى  واحتياجاتهم،  الشباب 
لا  التجربة  أهمية  أن  مــؤكــدًا  الــعــمــل،  ســوق 
تقدمها،  التي  البرامج  تنوع  في  فقط  تكمن 
القائمون  يبذله  الذي  الكبير  الجهد  وإنما في 
حقيقية  مساحة  إلى  المدينة  لتحويل  عليها 
ومنح  المهارات  وصقل  المواهب  لاكتشاف 

الشباب فرصة للتجربة واكتشاف ذواتهم.
وأوضح أن مشاركة “البلاد” في مدينة شباب 
2030 من خلال تقديم ورشة متخصصة في 
التقارير  وإعــداد  الصحافي  العمل  أساسيات 
الــمــصــورة و “الــبــودكــاســت”، تــأتــي انــطــاقًــا 
الإعــامــيــة  بــالــطــاقــات  الصحيفة  إيــمــان  مــن 
للشباب، وحرصها على إتاحة الفرصة أمامهم 

للتعرف على كواليس العمل الصحافي، بدءًا 
إعدادها  بمراحل  ومــرورًا  الفكرة،  ولادة  من 
وتطويرها، ووصولًًا إلى إنتاج مادة إعلامية 

قابلة للنشر.
المعرفة  بين  تجمع  التجربة  هــذه  أن  وبــيّــن 
ــمــشــاركــيــن مــســاحــة  ــتــطــبــيــق، وتــمــنــح ال وال
لاكتشاف شغفهم بالصحافة والإعلام، مؤكدًا 
الإعلامية  الشباب  الاستثمار في مهارات  أن 
التعبير  على  قــادر  جيل  في  استثمارًا  يمثل 
عن قضايا مجتمعه ونقل قصصه وتطلعاته 

بمهنية ووعي.
وأشاد توفيقي بالمبادرة التي طرحها الزميل 
الــصــائــغ الــصــحــافــي بقسم الاقــتــصــاد  حــســن 
مدينة  فــي  للمشاركة  ــبــاد”،  “ال صحيفة  فــي 
أنها تعكس حسًا مهنيًا  2030، معتبرًا  شباب 
تحولت  وأنــهــا  الــتــقــديــر،  يستحق  وإنــســانــيًــا 
تجمع  عملية  تجربة  ــى  إل فــرديــة  فــكــرة  مــن 
“البلاد” بالشباب وتقربهم من مهنة الصحافة 
جهود  ذاتــه  السياق  في  ومثمنًا  وتفاصيلها، 
الــذي أشــرف على إعــداد المادة  فريق العمل 
التدريبية المقدمة للشباب، وما بذله من جهد 
إعداد محتواها وتقديمها بصورة تجمع  في 
بين الجانب المعرفي والتطبيقي، بما يحقق 

الفائدة المرجوة للمشاركين.
ــادرات تــؤكــد أن  ــبـ ــمـ وأكــــد أن مــثــل هــــذه الـ
فردية،  بمبادرة  أحيانًا  تبدأ  الجميلة  الأفكار 
إلى  تتحول  عندما  قيمة  أكثر  تصبح  لكنها 
أثــر يستفيد منه الآخـــرون، مــشــددًا على أن 
“البلاد” ستواصل دعم المبادرات التي تفتح 
والتجربة،  للتعلم  آفاقًا جديدة  الشباب  أمام 
وتقرّبهم من المهن التي يمكن أن تتحول إلى 

شغف ومسار مهني مستقبلي.

زيارة الملك المعظم لمدينة الشباب رسالة زيارة الملك المعظم لمدينة الشباب رسالة 
ثقة تؤكد دور الشباب في صناعة المستقبلثقة تؤكد دور الشباب في صناعة المستقبل  “^” تأخذ أطفال مدينة الشباب

فــي رحلـــة إلـــى عالــم الصحافــة

فعاليات  ضمن  “الـــبـــاد”،  صحيفة  قــدّمــت   ^
بعنوان  للأطفال  تفاعلية  ورشــة  الشباب،  مدينة 
“مراسل البلاد الصغير”، بهدف تعريفهم على عالم 
الصحافة بصورة عملية ومبسطة، وإتاحة الفرصة 
لهم لخوض تجربة العمل الصحافي بأنفسهم، بدءًا 
من التعرف إلى الجريدة وهيكلها ودور الصحافي، 
ــراء  ــام الــكــامــيــرا وإجــ ــى الـــوقـــوف أمــ ووصـــــولًًا إلـ

الاستطلاعات وتقديم “البودكاست”.
واستهلت الورشة بنشاط تفاعلي طُلب خلاله من 
الــخــاص لشكل صفحة  تــصــورهــم  الأطــفــال رســـم 
المطبوعة  الجريدة  نموذج  عــرض  قبل  الجريدة، 
ــتــعــرف على  ــــى ال عــلــيــهــم، فـــي خــطــوة هــدفــت إل
الصورة التي يحملها الجيل الصغير عن الصحافة 
المتزايد  ارتباطهم  ظل  في  خصوصًا  التقليدية، 

بالمنصات الرقمية ومواقع التواصل الاجتماعي.
ــال الـــورشـــة أن عــــددًا من  ــان مــن الــافــت خـ وكــ
مشاهدة  لهم  يسبق  لم  أنهم  إلــى  أشــاروا  الأطفال 
جريدة مطبوعة من قبل، ما أتاح المجال لتعريفهم 
وكيفية  الصحيفة،  مكونات  على  أقـــرب  بــصــورة 
توزيع الأخبار والصور والعناوين داخل صفحاتها، 
إلى جانب شرح مبسط لهيكل الجريدة والمراحل 
إلى  وصولها  قبل  الصحافية  المادة  بها  تمر  التي 

القارئ.
كما تعرف المشاركون على دور الصحافي وطبيعة 
المهام التي يقوم بها، وكيف يبدأ عمله من البحث 
عن الفكرة والمعلومة، ثم التواصل مع الأشخاص 
ــى نقل مــا يجمعه من  ــولًًا إل وطـــرح الأســئــلــة، وصـ
الدقة  أهمية  تأكيد  مــع  الجمهور،  إلــى  معلومات 

والوضوح والجرأة في العمل الميداني.
التعريفي  الجانب  من  ذلــك  بعد  الورشة  وانتقلت 
ــال إلــى  ــفـ ــــى الــتــطــبــيــق الــعــمــلــي، إذ قُـــسّـــم الأطـ إل
تنفيذ  منها  مجموعتان  تولت  مجموعات،  ثــاث 
ــشــبــاب،  ــل مــديــنــة ال ــ ــورة داخـ اســتــطــاعــات مـــصـ
بعضهم  ليؤدي  المشاركين  بين  الأدوار  وتــوزعــت 
التصوير  مهمة  آخرون  تولى  فيما  الصحافي،  دور 

باستخدام الهاتف.
في  الميدان  إلــى  الصغار”  الــبــاد  “مراسلو  وخــرج 
لإجــراء  أشخاص  عن  للبحث  الشباب  مدينة  مقر 
ووقفوا  الأسئلة  عليهم  وطرحوا  معهم،  مقابلات 
أمام  تجربة وضعتهم  في  بأنفسهم،  الكاميرا  أمام 
خلال  الصحافي  يواجهها  التي  المواقف  من  عدد 
مع  الحديث  بدء  كيفية  بينها  ومن  اليومي،  عمله 
أشخاص لا يعرفونهم، والتعامل مع من يعتذر عن 

المشاركة أو لا يرغب في الظهور أمام الكاميرا.
مختلفة  تجربة  فخاضت  الثالثة،  المجموعة  أمــا 
أحد  أدى  إذ  “بودكاست” مصغر،  إعــداد  من خــال 
في  آخــر  طفل  جلس  بينما  المذيع،  دور  الأطــفــال 
موقع الضيف، وتبادلا الحوار والأسئلة في أجواء 

تحاكي تجربة تقديم البرامج الحوارية.
نفذها  التي  الأعمال  عُرضت  الورشة،  ختام  وفي 
الأطفال أمامهم، بما في ذلك المقابلات المصورة، 
ويقيّم  تنفيذها،  بعد  تجربته  مشارك  كل  ليشاهد 

والصعوبات  تعلمه  عما  ملاحظاته  ويشارك  أداءه 
التي واجهها.

تجربتهم،  عــن  حديثهم  خــال  الأطــفــال،  وكــشــف 
عن أن العمل الصحافي بدا لهم بعد خوضه “ليس 
صعبًا”، إلا أنه يحتاج إلى الجرأة والجدية، مؤكدين 
أن أبرز تحدٍ واجهوه تمثل في كسر حاجز الخجل 
والــخــوف مــن الــوقــوف أمـــام الــكــامــيــرا والتحدث 
مختلفين  أشخاص  مع  التعامل  جانب  إلــى  بثقة، 

وإقناعهم بالمشاركة في المقابلات.
الذي  العمل  من  جانبًا  للأطفال  التجربة  وأظهرت 
صورتها  فــي  الــمــقــابــلــة  أو  الــتــقــريــر  ظــهــور  يسبق 

لا  الصحافي  مهمة  أن  عمليًا  أدركـــوا  إذ  النهائية، 
الأسئلة،  وطــرح  الميكروفون  حمل  على  تقتصر 
وإنما تتطلب المبادرة والثقة بالنفس والقدرة على 

التواصل والتعامل مع المواقف المختلفة.
ــبــاد الــصــغــيــر” لتقدم  ــاءت ورشـــة “مــراســل ال وجــ
للأطفال تجربة مختلفة يتعرفون من خلالها على 
الورشة  خــال  وليتحولوا  بالممارسة،  الصحافة 
يخوضون  له،  صانعين  إلى  للمحتوى  متلقين  من 
والــمــذيــع،  والــمــصــور  الصحافي  تجربة  بأنفسهم 

ويكتشفون ما وراء الخبر والصورة والكاميرا.

في ورشة قدمتها بعنوان “مراسل ^ الصغير”
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برنامج  على  القائمون  كرّم 
“خــــطــــوة قــــائــــد” بــمــديــنــة 
ــبــاد”؛  “ال صحيفة  الــشــبــاب 
ــمــشــاركــتــهــا في  ــرًا ل ــديـ ــقـ تـ
تقديم ورشة “مراسل البلاد 
استهدفت  التي  الصغير”، 
أساسيات  الأطفال  تعريف 
الــعــمــل الــصــحــافــي وإتــاحــة 
ــفــرصــة أمــامــهــم لــخــوض  ال
تـــجـــربـــة إعـــامـــيـــة عــمــلــيــة 

وتفاعلية.
ــاء الـــتـــكـــريـــم تـــقـــديـــرًا  ــ وجــ
ــاد” فــي  ــ ــ ــب ــ ــ لـــمـــســـاهـــمـــة “ال
خلال  مــن  البرنامج  ــراء  إثـ
الورشة، التي تعرف خلالها 
هيكل  عــلــى  الـــمـــشـــاركـــون 
الصحافي،  ودور  الجريدة 
تنفيذ مجموعة  إلى جانب 
ــن الــتــطــبــيــقــات الــعــمــلــيــة  مـ

التي شملت إجراء استطلاعات مصورة وتجربة دور الصحافي والمصور، إضافة إلى إعداد 
“بودكاست” مصغر. وهدفت المشاركة إلى تقريب العمل الصحافي من الأطفال بأسلوب مبسط، 
وتنمية مهارات التواصل والجرأة والوقوف أمام الكاميرا لديهم، وتعريفهم على مراحل صناعة 

المحتوى الإعلامي.

“خطوة قائد” يكرمّ “^”“خطوة قائد” يكرمّ “^”

زهير توفيقي 

محرر الشؤون المحلية
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تصوير: 
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مجيد الماجد نائبا للرئيس التنفيذي 
للعمـــليــات فـي “نــادي راشــد”

بقرار من سمو الشيخ عيسى بن سلمان

حرص سمو الشيخ عيسى بن علي آل خليفة نائب 
متابعة  على  البحرينية،  الأولمبية  اللجنة  رئيس 
تحضيرات منتخبي كرة اليد وكرة السلة للرجال 
الألعاب  دورة  في  للمشاركة  استعداداتهما  ضمن 
الآسيوية العشرين التي تستضيفها مدينتا آيتشي 
وناغويا باليابان خلال الفترة من 19 سبتمبر حتى 
اللجنة  اهتمام  إطــار  وذلــك في  المقبل،  أكتوبر   4
المنتخبات  جــهــوزيــة  عــلــى  بــالــوقــوف  الأولــمــبــيــة 

الوطنية قبل الاستحقاق القاري المرتقب.
خليفة  آل  علي  بن  عيسى  الشيخ  سمو  واستهل 
لكرة  الوطني  منتخبنا  تــدريــبــات  بــزيــارة  جولته 
الاتحاد  رئيس  سموه  استقبال  في  كــان  إذ  اليد، 
من  وعـــدد  إســحــاقــي،  علي  الــيــد  لــكــرة  البحريني 
الفني  والجهازين  الاتحاد  إدارة  مجلس  أعضاء 

والإداري للمنتخب.
وتابع سموه جانبًا من الحصة التدريبية للمنتخب، 
ومستوى  ــدادي  الإعــ البرنامج  سير  على  واطــلــع 
جهوزية المنتخب. وخلال لقائه اللاعبين نقل سمو 
تحيات  إليهم  خليفة  آل  علي  بن  عيسى  الشيخ 
سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة النائب الأول 
لرئيس المجلس الأعلى للشباب والرياضة رئيس 
الأولمبية  اللجنة  رئيس  للرياضة  العامة  الهيئة 
البحرينية، وتمنيات سموه لهم التوفيق والنجاح، 
بكل جدية وعزيمة  العمل  أهمية مواصلة  مؤكدًا 
خلال المرحلة المقبلة والوصول إلى أعلى درجات 

الجهوزية قبل انطلاق الدورة.
اليد من  به منتخب كرة  بما يتمتع  وأشــاد سموه 
الآسيوي،  المستوى  على  متميزة  ومكانة  خبرة 
مــؤكــدًا  الماضية  النسخة  وصــيــف  ــه  أن خصوصا 
ثقته بقدرة اللاعبين على تمثيل مملكة البحرين 
للمنافسة  الجهود  أقصى  وبــذل  مشرفة،  بصورة 

وتحقيق أفضل النتائج.
آل  علي  بــن  عيسى  الشيخ  سمو  زار  ذلـــك،  بعد 
السلة  لــكــرة  الــوطــنــي  منتخبنا  تــدريــبــات  خليفة 
ــاد نــــادر الــعــوضــي  ــحـ بــحــضــور نــائــب رئــيــس الاتـ
التقى  إذ  الإدارة،  مــجــلــس  أعـــضـــاء  مـــن  وعــــدد 
وتابع جانبًا  واللاعبين،  والإداري  الفني  الجهازين 
للمنتخب  التحضيري  والبرنامج  التدريبات  من 

استعدادًا للمشاركة الآسيوية.
سمو  تحيات  المنتخب  ــراد  أفـ ــى  إل ســمــوه  ونــقــل 
لهم  وتمنياته  خليفة  آل  حمد  بــن  خــالــد  الشيخ 
ــمــقــبــل، مـــؤكـــدًا أن  ــتــوفــيــق فـــي مـــشـــوارهـــم ال ال
المشاركة في دورة الألعاب الآسيوية تمثل محطة 
وتقديم  البحرينية،  السلة  كرة  تطور  لإبراز  مهمة 
المستويات التي تعكس ما وصلت إليه اللعبة من 

تقدم.
آل خليفة  عــلــي  بــن  الــشــيــخ عيسى  وحـــث ســمــو 
الــاعــبــيــن عــلــى مــضــاعــفــة الــجــهــود والاســتــفــادة 
الــقــصــوى مــن فــتــرة الإعـــــداد، والــتــحــلــي بــالــروح 
تمثيل  أن  مــؤكــدًا  ــرار،  والإصــ والعزيمة  القتالية 
الــريــاضــيــة  الــمــحــافــل  الــبــحــريــن فــي أكــبــر  مملكة 
يتطلع  الجميع  وأن  وشــرف،  مسؤولية  الآسيوية 
ما  أفــضــل  تــقــدم  الوطنية  المنتخبات  رؤيـــة  إلــى 

لديها وترفع علم المملكة عاليًا.
وأكد سموه أن اللجنة الأولمبية البحرينية، برئاسة 
سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة، حريصة على 
وتوفير  الوطنية  المنتخبات  استعدادات  متابعة 
مختلف أوجه الدعم والمساندة لها بما يسهم في 
لتحقيق  الرياضيين  أمــام  الظروف  أفضل  تهيئة 

النتائج المنشودة في دورة الألعاب الآسيوية.

سمو الشيخ عيسى بن علي يتابع تحضيرات 
منتخبي اليد والسلة لدورة الألعاب الآسيوية

نقل لهما تحيات خالد بن حمد

صدر عن سمو الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد آل خليفة وزير ديوان 
رئيس مجلس الوزراء رئيس الهيئة العليا لنادي راشد للفروسية وسباق 
للفروسية  راشــد  نــادي  في  التنفيذي  للرئيس  نائب  بندب  قــرار  الخيل، 
للفروسية  راشــد  لنادي  العليا  الهيئة  موافقة  بعد  وذلــك  الخيل،  وسباق 

وسباق الخيل، جاء فيه:

المادة الأولى
يُندب كُلَّ الوقت السيد مجيد محمد مجيد الماجد نائبا للرئيس التنفيذي 

للعمليات في نادي راشد للفروسية وسباق الخيل. 
المادة الثانية

على المعنيين تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من تاريخ صدوره. مجيد الماجدسمو الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد
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للتواصل مع إدارة المبيعات والتسويق     36060113  -  17111503

 تعلن شركة البحرين للخدمات الفنية الخاصة اس تي اس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .رئيس  عمل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@BAHSTS.COM أو 17622082 

 تعلن مطعم ناشتا بوينت ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .خباز عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zobiajutt306@gmail.com أو 33892638 

 تعلن غلام أكبر ادارة اعمال ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ZIDIMAHAR441@GMAIL.COM أو 35304088 

 تعلن الشموس للمقاولات الكهربائية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALWESAM71@HOTMAIL.COM أو 36499655 

 تعلن سيركل للخدمات المتكاملة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrdept@circle.bh أو 17822228 

 تعلن الحزام الساحلي الدولي للسياحة والعطلات  ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .اداري تسويق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AZEEZBALKUNJE@YAHOO.COM أو 33742975 

 تعلن بست فلافل
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .امين صندوق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NASSIRSABOON@GMAIL.COM أو 33067772 

 تعلن فريش بايتس
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل عصير 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ASHRAFJV@GMAIL.COM أو 17140010 

 تعلن فاكهة الكرز والخضراوات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WEHELP4U@GMAIL.COM أو 36446755 

 تعلن وكالة ستيللر لتوريد العمال ذ. م. م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rsuresh@alazzamgroup.com أو 17717730 

 تعلن صالون الأزل للحلاقة الرجالية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حلاق رجالي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JMS84KUMAR@GMAIL.COM أو 17593395 

 تعلن خدمات أنغكور وات شركة تضامن بحرينية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشغل حاسوب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
rajubh738@gmail.com أو 17009091 

 ) تعلن محمد علي عبدالله العشيري ) امير البحار - 9265
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .صياد الاسماك 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alsaeed4@aol.com أو 32202880 

 تعلن الأفراح للصناعات الغذائية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل تعبئه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AFRASWEETSBH@HOTMAIL.COM أو 33065842 

 تعلن بوابة الأبرار للمقاولات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .براد انابيب عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALABRAR00@HOTMAIL.COM أو 34132987 

 تعلن إلكترونيات أميلو ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ANOOPBH1986@GMAIL.COM أو 36326190 

 تعلن سيركل للخدمات المتكاملة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrdept@circle.bh أو 17822228 

 .تعلن شركة اتش اي اي العالي فينشرز ذ.ذ.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrofficer@unitedenterprises.biz أو 17702700 

 تعلن سيركل للخدمات المتكاملة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrdept@circle.bh أو 17822228 

 تعلن المملكة لخدمات الأمن و الحماية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حارس  امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RASHEED@SECURICORE.BH أو 17821593 

 تعلن بات كراهى وبرياني ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ATIF.0289@GMAIL.COM أو 33070264 

 تعلن طرود للخدمات اللوجستيه
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TUROOD@HOTMAIL.COM أو 36355652 

 تعلن شركة الكابلات السعودية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشرف كهربائي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAYAD.AHMED@GMAIL.COM أو 17702677 

 تعلن مدرسة النور العالمية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير مدرسه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

roonlasc@batelco.com.bh أو 17736773 

 تعلن بومبو شوارما ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BAMIN@DIVIDENDGATECAPITAL.COM أو 17000342 

 تعلن واحة الأماني لقطع الغيار ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALAMANI@BATELCO.COM.BH أو 17140090 

 تعلن بيرنايز ميديا
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .موظف علاقات عامه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

CEO@BERNAYSMEDIA.COM أو 33961669 

 تعلن ام مزمل للخدمات  ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منفذ ديكور 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JIMMYSHERWANI00@GMAIL.COM أو 35409550 

 تعلن تمهيد الطريق للمناولة البضائع
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SEHAMRAHEELBH@GMAIL.COM أو 38947878 

 تعلن مركز نجلاء للتجميل
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حلاقه نسائيه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NAJLACENTER@LIVE.COM أو 17645001 

 تعلن خدمات بشار الايام للناقل الحركة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد ميكانيكي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

M.BASHARAT@LIVE.COM أو 34095601 

 تعلن ام اند ام بيوتي لاونج ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مجمل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MARWANMOST@HOTMAIL.COM أو 33332017 

 تعلن وايت كاربيت سيرفيسز   ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

OURLOOKINGCOMPANY@GMAIL.COM أو 33710951 

 تعلن جاسر للمقاولات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

Jaseront@gmail.com أو 33220455 

 تعلن بارولا لدعم المرافق ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستخدم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KHAN19.MUJAHID@GMAIL.COM أو 39187678 

 تعلن خدمات بي زد ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .اداري مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ECHI3968@GMAIL.COM أو 33667325 

 تعلن المساج التايلندي
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدلك 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AFAKHRO@BUSINESSPLUS.BH أو 17827278 

 (تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل خدمات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
aqeel@basma.com.bh أو 17727676 

 تعلن بليليست انترتينمنت بحرين
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .ممثل مبيعات تنفيذى 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ARIFALBOLUSHI@GMAIL.COM أو 37777845 

 تعلن ليلي عابدين للخياطة نسائيه
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .خياط 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOHAMMEDMOBEE@GMAIL.COM أو 39555813 

 تعلن نستو هايبرماركت ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WESTERNBAHRAIN2021@GMAIL.COM أو 39151200 

 تعلن مدرسة عالية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير العمليات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

aliapimay@aol.com أو 17730960 

 تعلن صالون رياس للرجال ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حلاق رجالي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RIYASSHAIR@GMAIL.COM أو 33477908 

 تعلن مدرسة لؤلؤة الخليج العربي ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدخل بيانات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mohammedalaali@hotmail.com أو 17403666 

 تعلن ارو اكسبرس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق ثقيل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ARROWEXPRESS.BH@GMAIL.COM أو 38787504 

 تعلن شركة فوكاس فيو للخدمات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني صيانة 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
fvs.bahrain@gmail.com أو 66937181 

 تعلن عبدالعزيزالسيد للتجاره والمقاولات -اسكون ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل خدمات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM أو 33747598 

 تعلن محمد سليم للديكور ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .صباغ 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MHRSALEEM1122@GMAIL.COM أو 36176786 

 تعلن كشخة أميرة شوب
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .خياط 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HANIAYYAD@HOTMAIL.COM أو 37778773 

 تعلن كراج تشيلسي
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سمكري 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SADIMOHAMMED1@GMAIL.COM أو 33114991 

 تعلن محمد ساجد لمناولة البضائع ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RS7962279@GMAIL.COM أو 35040481 

 تعلن كريمي ريبونز للحلويات و المعجنات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hello@creamyribbons.com أو 36531133 

 تعلن هيثم غنيم للتسويق  ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .اداري مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MHA597969@GMAIL.COM أو 36687854 

 تعلن بروتكتس لخدمات الحراسة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh أو 17700211 

 تعلن دار ضيعتنا ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .امين صندوق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BS4CLEARANCE@GMAIL.COM أو 39090804 

 تعلن بانوراما للمقاولات والخدمات الهندسيه
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .قاطع المعادن باللهب/باليد 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMED@PANORAMABH.COM أو 17729935 

 تعلن مطعم قلعة الأسماك ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ASIM422@GMAIL.COM أو 36651706 

 تعلن .بي دي او تاكس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستشار 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

habib@BDO.BH أو 17530077 

 تعلن سبعة وثلاثون للخدمات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .رئيس  عمل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

أو 33061925 

 .تعلن جفير جراند هوتيل ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .موظف صيانه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

Hrd@thejuffairgrand.com أو 17827600 

 تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حارس  امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co أو 77996666 

 تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حارس  امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co أو 77996666 

 تعلن سي بيرد ميكانيكال اند مارين كونتركتنج ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مركب ميكانيكي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
seabirdmmc@gmail.com أو 17273133 

 تعلن شركة الخدمات الحديثه للمقاولات الميكانيكية والكهربائية والنقليات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل صيانه عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@mmetc.com أو 17708888 

 تعلن اس بلازا سويتس هوتيل ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAEEDRADHI52@GMAIL.COM أو 39992285 

 تعلن ماستر كرافت للديكور والشحن ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فراش 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHODESHWLL@GMAIL.COM أو 35150545 

 تعلن أوس للخدمات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .)عامل تكمله بالاصباغ)الموادالمصنوعه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOMINCH3303@GMAIL.COM أو 33046925 

 تعلن لولو لمقاولات التنظيفات والصيانة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
INFO@LCMWLL.COM أو 17720648 

 تعلن شركة البحرين للاستثمار العقاري )ادامة( ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير ادارة 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HR@EDAMAH.COM أو 38888301 

 تعلن صالون الطير الاحمر للحلاقة النسائية والتجميل
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مجمل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
rafeeque11@yahoo.com أو 37666667 

 تعلن ون ستوب اوتو سيرفسز ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني ميكانيكي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

stopautoservicesbh@gmail.comأو 1 36188855 

 تعلن اف كي اوليه سبورتس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد مدرب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALI@OLEFK.COM أو 66969695 

 تعلن فطاير على الطاير ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PASTRIESONTHEFLY@GMAIL.COM أو 17404071 

 تعلن فام سيستمز ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مبرمج الحاسبه الاليه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sreejith.pillai@vamsystems.com أو 17533701 

 تعلن شركة البحرين للخدمات الكهربائية والميكانيكية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سباك 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BEMCO@BATELCO.COM.BH أو 17536275 

 تعلن مطاعم سي ال بي
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم اطعمه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ysbgdates@gmail.com أو 66666330 

 تعلن مساحات للنجارة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .نجار 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
spaces.bh@hotmail.com أو 33633655 

 تعلن اسواق يم يم ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GREENLIGHTBAHRAIN@GMAIL.COM أو 33405060 

 تعلن نوردك ريزورت ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشرف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

govt@nordicbh.com أو 17111015 

 تعلن بلانرز جروب انترناشونال
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مركب سكلات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

m.vishal@exibah.com أو 17532010 

 تعلن باترونوس لتخليص ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .المحاسبون 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

naveedqamar4u@gmail.com أو 33860711 

 تعلن مركز سوبر شيك لفحص المركبات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .)بائع فني )تجهيزات فنيه كهربيه،الكترونيه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
WHK962@GMAIL.COM أو 37157877 

 تعلن مطعم نور قلالي
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل تكه وكباب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NOORRESTAURANTOFFICE@GMAIL.COM أو 13308333 

 تعلن شركة النسر  الأمن والسلامة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حارس  امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
alialtmimi@yahoo.com أو 17270140 

 تعلن صالون برايم كاتس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حلاق رجالي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MUHAMMADAMIR3871@GMAIL.COM أو 38717542 

 تعلن شركة تاكار للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بناء 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MH2990M@GMAIL.COM أو 33066097 

 تعلن شركة سند سلطان جوهر للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .نجار 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SANADSULTAN.JOHAR@OUTLOOK.COM أو 33889949 

 تعلن كراج سفاري
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .صباغ 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

YOUSIF.RASOOL@HOTMAIL.COM أو 39836099 

 تعلن صالون شهلاء للحلاقة والتجميل
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مجمل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

reem.hakeem.7@hotmail.com أو 32332010 

 تعلن خدمات طلحة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BOTANIST.AJMAL@GMAIL.COM أو 37532579 

 تعلن مطعم ابنا كشمير  ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم اطعمه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FAISALTMUNEER11@GMAIL.COM أو 38114011 

 تعلن شركة فرست موتورز ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mirza@alzayani-investments.com أو 17574714 

 تعلن كافتيريا مريم وادي الرفاع ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد طباخ 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

UMAIRALI.PAKBIZ@GMAIL.COM أو 33575151 

الأربعاء 19 أغسطس 2026 - 6 ربيع الأول 1448 - العدد 6518

مظفر محاسبون قانونيون
يعلن عن تعيينه مصفياً قانونياً للجمعيات والصناديق الخيرية التالية، وذلك بموجب قرار سعادة وزير التنمية 

الاجتماعية رقم )19( لسنة 2026:

وعليه، يرجى من كل من لديه أي مطالبات أو حقوق أو التزامات أو عهد أو ممتلكات تخص أيّاً من الجمعيات 
المذكورة، التواصل مع المصفي القانوني على الأرقام التالية: 39605480 – 39963329 – 17330880

Husain.mpa@gmail.com       |        mudhaffaryousif@hotmail.com :البريد الإلكتروني

•    الجمعية التعاونية للصيادين المحترفين
•    جمعية فرجان المحرق

•    جمعية الإسكافي لتجميل البحرين
•    جمعية الإنسان

•    جمعية أهالي ويلز في البحرين
•    جمعية مسلمي كيرلا

•    جمعية الهدف الاجتماعية 
•   جمعية النهضة الشبابية 

•    جمعية البحرين للتاريخ الطبيعي 
•    جمعية الملتقى الإنمائي )نماء(

  وزارة الصناعة والتجــــارة - إدارة التسجيل

) CR2026-138483 ( إعلان رقم

 تسجيــــل اســـــم تجــــــاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه 

أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من

تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

خليل ابراهيم جعفر مهدي او لونج صالون وسبا صالون لومينا البرازيلي

او لونج صالون وسبا

اســـــــم التاجـــــــــــر : الاسم التجاري الحالي :

الاســـــم التجـــاري الجديد : قيد رقم 197727-2

 وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

مطعم بيلو الإيطالي ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة مطعم بيلو الإيطالي 

ذ.م.م بأنه قد تقدم إليها باعتباره المصفي القانوني هاني عبدالله 

احمد عبدالله شعبان والمسجلة بموجب القيد رقم 1-140923

طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية )اختيارية( وشطبها 

من السجل التجاري، وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر 

بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001. 

 وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان بشأن نقل ملكية محل تجاري )مؤسسة فردية( وتحويل القيد إلى 

)شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك 
المؤسسة الفردية المسماة أميار ديزاين والمملوكة الى السيد حسن محمد 

عبدالله علي عامر والمسجلة بموجب القيد رقم 150343 الفرع 1 بطلب نقل 
ملكية المحل التجاري )المؤسسة الفردية( المذكور وتحويلها شركة ذات 

مسئولية محدودة وذلك بتنازلها عن المحل التجاري )المؤسسة الفردية( عن 
كافة أصول وموجودات المحل التجاري

 لتصبح الشركة مملوكها الي شركة ام سكوير دزاين ذ.م.م تحمل 
رقم القيد 108262 بنسبة %100 برأسمال 1000 دينار .

 وزارة الصناعة والتجارة -  إدارة التسجيل

إعلان تصفية

شركة تي دي إم للاستشارات ذ.م.م سجل تجاري رقم 49433

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة تي 

دي إم للاستشارات ذ.م.م بموجب القيد رقم 49433،

 بطلب تصفية الشركة تصفية )اختيارية( 

وتعيين السيد طاهردرويش مكيه كمصفي للشركة.

 عنوان المصفي: طاهردرويش مكيه )+ 973+( 39600828 

tahermakkiyah@gmail.com

 138388-CR2026 ) إعلان رقم 

) تنازل أو بيع – عن المحل التجاري(

تقدم إلينا السيد / السيدة خديجة عبد الله علي مدن

 لتحويل السجل التجاري التالي2-69338 

 إلى السيد/ السيدة حوريه عبدالله علي مدن

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

الاسم التجاري سارينا للخياطة و التطريز

 رقم القيد 2-69338

 وزارة الصناعة والتجــــارة - إدارة التسجيل
 138093-CR2026 ) إعلان رقم

) تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل 
من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 

من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به م يعزز اعتراضه .

اســـــــم التاجـــــــــــر : فاطمه محمد ابراهيم براحمن
 الاسم التجاري الحالي : الهواء الذهبي للمقاولات 

الاســـــم التجـــاري الجديد : الهواء الذهبي التنظيفات
رقم القيد 82669-17

 وزارة الصناعة والتجــــارة - إدارة التسجيل
 )138347-CR2026( إعلان رقم

تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري، فعلى كل من 
لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من 

تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به م يعزز اعتراضه.
علي عبدالله حاجيه حاجيه عبدالله

اســـــــم التاجـــــــــــر: الاسم التجاري الحالي:
 الاســـــم التجـــاري الجديد: علي عبدالله شمس للنجارة

جوب للنجارة رقم القيد 19583-5

 وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم

أم إسحاق ماركت ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد شركة أم إسحاق 

ماركت ذ.م.مالمسجلة 184106-1وتغير الاسم التجاري :

UMM ISHAQ MARKET W.L.L أم إسحاق ماركت ذ.م.م

الى: مقهى ماماساراب الفلبيني ذ.م.م

MAMASARAP FILIPINO CAFE W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى 

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.
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الوظائف الشاغرة

 تعلن خباز الاندلس
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .خباز عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AM9009MA@GMAIL.COM أو 33335561 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن ملحمة الثقة
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 .عامل خدمات الاطعمه 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
YOUSIF2407@GMAIL.COM أو 33103104 

 تعلن ماي ترافل ميت ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AFRINA.M97@GMAIL.COM أو 33243132 

 تعلن مغسلة الماسة الزرقاء
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عاملون في غسل وتنظيف وكي الملابس 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ABITHN@GMAIL.COM أو 39292625 

 تعلن شركة عالم المصادر للمقاولات العامة  فرع شركة أجنبية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .لحام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ASHIQUE@ARABINGLOBALSOURCES.COM أو 38888682 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن بسمة للامن
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .رجل امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
aqeel@basma.com.bh أو 17727676 

 تعلن القدح للخياطة النسائيه
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .خياط 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
Qassim.8@hotmail.com أو 39893138 

 تعلن ناصر سعيد الهاجري كوربوريشين ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .كهربائي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nshbahrain@alhajricorporation.com أو 17310555 

 تعلن التلال السبع للخدمات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل صيانه عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@7hills-group.com أو 39697979 

 تعلن المؤيد للأمن
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حارس  امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com أو 17400407 

 تعلن مركز البساط للسجاد اليدوي
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALRAZAQ222@GMAIL.COM أو 39683412 

 )تعلن سوبر ستار تيلي سيستمز )تضامن
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني بدالات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SUPERSTAR.TELESYSTEM@GMAIL.COM أو 17555175 

 تعلن خدمات رينفو لمناولة الشحنات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشرف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KANWALRASHID27@GMAIL.COM أو 33340551 

 تعلن برائت فيوجر للمقاولات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

brightfuturecont@gmail.com أو 33681568 

 تعلن حرير ودانتيل
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

M.YATEEM@YAHOO.COM أو 39671554 

 تعلن شركة أيه أم أي للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AMICOBAHRAIN@GMAIL.COM أو 33330922 

 تعلن 1980اس نيسترجيش ريستورانت ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO@HALAYAGROUPINTL.COM أو 33533149 

 تعلن شركه ابراهيم خليل كانو ش.م.ب.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستشار 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hr.s@ekkanoo.com.bh أو 17262262 

 تعلن أحدخدمات دعم الأعمال339 ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

OTAVABH.2022@GMAIL.COM أو 33916207 

 تعلن فندق أجنحة الخليج-أمواج
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم اطعمه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hr@gulfsuiteshotel.com أو 38855309 

 تعلن مدرسة النور العالمية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدرس 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

roonlasc@batelco.com.bh أو 17736773 

 تعلن سن ماركو للمقاولات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .نجار 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MJCOMPANY@GMAIL.COM أو 77700128 

 تعلن مؤسسة عبدالله محمد عبدالرحيم هديه
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .صباغ 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ARMANXIII@GMAIL.COM أو 36677554 

 تعلن مطعم إطار النكهة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل غسل الاطباق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

IKRAKHAN1037@GMAIL.COM أو 33347267 

 تعلن أنور عبدالله للمقاولات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ANWAR123@GMAIL.COM أو 36262227 

 تعلن اشويل ترانسبورت ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق ثقيل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ZESHANZAHID5@GMAIL.COM أو 37300672 

 تعلن شركه دار اخبار الخليج للصحافه والنشر
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .المحاسبون 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAM.GDN.AK@GMAIL.COM أو 17620111 

 ) تعلن الشركه العربيه لبناء واصلاح السفن ) اسرى
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشغل الات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

duaijmalkhalifa@ASRY.NET أو 17674319 

 تعلن استيديو وأكاديمية لافيدا لتعلم الرقص والمناسبات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدرب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BRADRANBH@GMAIL.COM أو 17228655 

 تعلن مطعم جنغل سيتي ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SALMAN_BAHRAIN@YAHOO.COM أو 35002790 

 تعلن طلال ماركيتس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TALALMARKET.BAH@TALALGROUPINTL.COM أو 34369200 

 تعلن لولو بحرين هايبر ماركت ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع في تجاره المفرد 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

CAREERS@BH.LULUMEA.COM أو 17558558 

 تعلن سينرجيك فاسيليتي سيرفيسس
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق توزيع الغذاء 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HESSAHESSAHESSA@YAHOO.COM أو 66637663 

 تعلن شركة البحرين للسياحة - فندق كراون بلازا البحرين ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم الاطعمه والمشروبات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

khalid.alawadi@gulfhotelsgroup.com أو 17746304 

 تعلن سكيورمي ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حارس  امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

secure.me@live.com أو 17749697 

 تعلن سكيورمي ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حارس  امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

secure.me@live.com أو 17749697 

 تعلن سكيورمي ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حارس  امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

secure.me@live.com أو 17749697 

 تعلن محمد رضي أحمد محمد
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع اخر 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ORLEANS.GR.BH@GMAIL.COM أو 17000477 

 تعلن ورشة بالميرا الكهربائية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مصلح عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDULLA.BINHOWAIL@GMAIL.COM أو 39592920 

 تعلن كالم لأعمال التصليح ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستخدم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO.TRUEOUTH@GMAIL.COM أو 33684460 

 تعلن خردة الباز شركة تضامن بحرينية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAHBAZGHAFFAR1990@GMAIL.COM أو 34428667 

 تعلن اوبيكا ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HASAN.A.RABIA@GMAIL.COM أو 39444437 

 تعلن الطيران المرتفع لتشييد المباني
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سباك 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JENAS.JAWAD9@GMAIL.COM أو 39408555 

 تعلن لمسة البيت للمسنين لخدمات الرعاية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .اخصائي تسويق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MAMM70M@GMAIL.COM أو 36506056 

 تعلن مقاولات الكوهجي للكهرباء والانشاء ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@kecc.me أو 17701711 

 تعلن مركز ريفال الطبي ذم م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير قسم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

faisal.dosery@gmail.com أو 17689900 

 تعلن ام يو كي للمقاولات والتجارة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

USMANAFZALCN@GMAIL.COM أو 39555789 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com أو 17877246 

 تعلن شركة سليمان احمد سليمان خضر للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير مشروع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SULEMANKHDER@GMAIL.COM أو 34459595 

 تعلن شركة اليت فاسيلتي مانجمنت ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MUSTAFA@ELITEFMC.COM أو 17382228 

 تعلن شركة اليت فاسيلتي مانجمنت ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MUSTAFA@ELITEFMC.COM أو 17382228 

 تعلن مركز دار الشفاء الطبية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير مستودعات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KTMALI@DARALSHIFA.COM.BH أو 16161616 

 تعلن مالاتي لمناولة البضائع ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ATTAU3421@GMAIL.COM أو 36484758 

 تعلن احمد عمر للتصنيع
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .اخصائي تخطيط 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@AHMEDOMER.COM أو 17763380 

 تعلن اسواق ناديه   شركة تضامن بحرينية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

LAL.LAMA@YAHOO.COM أو 34229626 

 تعلن تيبا بوتيك
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BUHAJAR06@HOTMAIL.COM أو 66666460 

 تعلن كانو للخدمات الاستشارية - كي سي اس  ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستشار 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HR.S@EKKANOO.COM.BH أو 17264935 

 تعلن تعليم الخصوصي ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستخدم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AKHTARK_2000@YAHOO.COM أو 38818413 

 تعلن الشيخ حمدال خليفة واحمد الجواهري وعلي الجواهري
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

m.vishal@exibah.com أو 17532010 

 تعلن شركة الرفاع للانشاء والصيانة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HR@rafco-bh.com أو 17731475 

 تعلن حسن أصغر للخدمات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشرف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HASANASGHARBH12@GMAIL.COM أو 38947878 

 تعلن شركة احمد منصور العالى للمقاولات والتجاره ش م ب مقفله
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

adeel.hameed@al-aali.com أو 17265555 

 تعلن شركة الصقر الأبيض لخدمات الأمن الخاصة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حارس  امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
TDAINEH@GMAIL.COM أو 66626168 

 تعلن بولبوس بو لوجيستك كونتراكترس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .ممثل مبيعات تنفيذى 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MAJEED@BBLCGLOBAL.COM أو 39074567 

 تعلن جاهز للمقاولات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سباك 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
jahizebilling@gmail.com أو 17456344 

 تعلن تيراس جاردن ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم اطعمه ومشروبات عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

Kgroupbahrain007@gmail.com أو 33119292 

 تعلن نيو دريم للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NEWDREAMCONST@GMAIL.COM أو 32226741 

 تعلن ريدكس لغسيل السيارات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .)عامل تنظيف سيارات)ورش  غسيل وتشحيم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JDC_4000@HOTMAIL.COM أو 33855733 

 تعلن فالكون ملتي سيرفسزليمتد فرع لشركة أجنبية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .اخصائي تسويق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ashok@falconmsl.com أو 39957745 

 تعلن أسواق سكاي
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FALAH.Q11@GMAIL.COM أو 39459406 

 تعلن أكولا للديكور الداخلي ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منفذ ديكور 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
SUNNY@GMAIL.COM أو 66983072 

 تعلن شركة إليفيت برو ستراكشر ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALJNI53727282@GMAIL.COM أو 66911807 

 تعلن شركة إليفيت برو ستراكشر ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستخدم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALJNI53727282@GMAIL.COM أو 66911807 

 تعلن اس ام دي اس للخدمات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
khanptpm1@gmail.com أو 38181800 

 تعلن بنيتيكس للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني الكترونيات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BNETIXCONTRACTING@GMAIL.COM أو 39142272 

 تعلن جرين ستي سرفسس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@gcs.bh أو 33313639 

 تعلن منبير للديكور الداخلي ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منفذ ديكور 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GQS_CLEARANCE@HOTMAIL.COM أو 33090511 

 تعلن صالون جوجو لوكس للتجميل ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .موظف استقبال 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MERCYOWITI98@GMAIL.COM أو 37115208 

 تعلن صالون السلطان الرجالي
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حلاق رجالي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ali.abedali1980@hotmail.com أو 33703444 

 تعلن شركة اوربيزر البحرين ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
sajilnath@urbaser.com أو 17534342 

 تعلن بانوراما للمقاولات والخدمات الهندسيه
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .لحام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMED@PANORAMABH.COM أو 17729935 

 تعلن بانوراما للمقاولات والخدمات الهندسيه
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .قاطع المعادن باللهب/باليد 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMED@PANORAMABH.COM أو 17729935 

 تعلن برو اكسبرس للتوصيل ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

Ahmer@pedbh.bh أو 39404036 

 تعلن تي أم أم للورق الصناعية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .كاتب اداري 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ADMIN@TEXSTYLE.IN أو 66396689 

 تعلن شركة عدنان للخدمات المشتركة شركة تضامن بحرينية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KASAD2845@GMAIL.COM أو 33282098 

 تعلن شو ناس لتصنيع الأنابيب ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .اخصائي ضبط مواد 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yousif@aanass.net أو 17725522 

 .تعلن شركة بوبارسو للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

B.PARSU.CONSTRUCTION@GMAIL.COM أو 17277349 

 تعلن اتش الظاعن للقوارب ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .الرئيس التنفيذي للشؤون التجارية 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HR@ALDHAENMARINE.COM أو 36555845 

 تعلن شركة الخدمات الحديثه للمقاولات الميكانيكية والكهربائية والنقليات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل صيانه عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@mmetc.com أو 17708888 

 تعلن شركة الخدمات الحديثه للمقاولات الميكانيكية والكهربائية والنقليات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل صيانه عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@mmetc.com أو 17708888 

 تعلن نجمة التسويق والترويج ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 .ممثل او مندوب مبيعات 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
JEHANGIR.BH@GMAIL.COM أو 39084053 

 تعلن صالون افرين للتجميل
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مجمل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOHAMEDBAH2244@GMAIL.COM أو 34404775 

 تعلن كليرانس هاب كونسلتنسي ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .كاتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NOUFALHUSSAIN.IN@GMAIL.COM أو 33224185 

 تعلن لايم لايت صالون الشعر ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حلاق رجالي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ADNAN.ARSHAD1143@GMAIL.COM أو 39829366 

 تعلن المؤيد إنتيريرز
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير مشروع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com أو 17400407 

 تعلن صالون حريم السلطان للتجميل
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مجمل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ENAS_S@MOE.GOV.BH أو 66300077 

 تعلن شركة عنيزة للاستشارات والمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ejazkhan652@gmail.com أو 66610096 

 تعلن روما للسيارات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سكرتير 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ROMA.MOTORS@HOTMAIL.COM أو 39989809 

 تعلن فندق ديفا
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدلك 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BUAHMED101@HOTMAIL.COM أو 17251444 

 تعلن سبعة وسبعون للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق ثقيل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HARDEEPSARA1980@GMAIL.COM أو 33433238 

 تعلن شركة مدينة الخليج للتنظيف ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yousif@aanass.net أو 39641612 

 -تعلن شركة ناصر عبد محمد ش.م.ب -مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق ثقيل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@nasserco.net أو 17700888 

 -تعلن شركة ناصر عبد محمد ش.م.ب -مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@nasserco.net أو 17700888 

 تعلن عبدالعزيزالسيد للتجاره والمقاولات -اسكون ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل خدمات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM أو 33747598 

 تعلن شركة تيك باك ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
sunny@techpacwll.com أو 38931220 

 تعلن مغسلة بونس
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 .)غسال ومكوي عام)كواي 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
PASTRY901@HOTMAIL.COM أو 39419939 

 تعلن بحرين سيتى سنتر تاورس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف غرف فى الفنادق وغيره 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BMFAQEEH@GMAIL.COM أو 17811616 

 تعلن مطعم جولدن الجديد ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 .عامل عصير وسندويشات 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
AYANMUHAMMEDKAPPURATH@GMAIL.COM أو 35953947 

 تعلن محمد سهيل لإصلاح الدراجات النارية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHOAILMALIK289@GMAIL.COM أو 34172856 

 تعلن سبا وصالون يوم العريس  للرجال ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NAVNEETHR94@GMAIL.COM أو 33057664 

 تعلن برج خابرو حلول شحن
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل تعبئه المواد في الاقفاص  باليد 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FK794137@GMAIL.COMM أو 38307897 

 تعلن إليزابيث ايفنت بلس سرفيسس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منفذ ديكور 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KAFEELRAJPOOT1122@GMAIL.COM أو 33442577 

 تعلن شركة بلو لايت كازا بلانكا ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستخدم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALJNI53727282@GMAIL.COM أو 66911807 

 تعلن تي إس بي خط للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق ثقيل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAIMAHUMOODBH@GMAIL.COM أو 38947878 

 تعلن شركة فيلمور إيفنتز  مانيجمينت ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .نجار 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PRAVEENPM.BH@GMAIL.COM أو 38028122 

 تعلن بانوراما للمقاولات والخدمات الهندسيه
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .)جلاخ )جراخ الالات الميكانيكيه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMED@PANORAMABH.COM أو 17729935 

 تعلن شركة اوربيزر البحرين ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
sajilnath@urbaser.com أو 17534342 

 تعلن بانوراما للمقاولات والخدمات الهندسيه
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .)جلاخ )جراخ الالات الميكانيكيه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMED@PANORAMABH.COM أو 17729935 

 تعلن أيه أس كيه ريل استيت ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

karimyazji@askventures.net أو 17211180 

 تعلن جهلم للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHABANGUJJAR3002@GMAIL.COM أو 38398065 

 تعلن أكوا ريلوكيشنس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مراسل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

bhfin@aquagloballogistics.com أو 39033628 

 تعلن أوريجينستا الدولية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BURJMUHAMMAD786@GMAIL.COM أو 34169404 

 )تعلن شركة ناس للمقاولات )ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدخل بيانات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yousif@aanass.net أو 17725522 

 تعلن أي أس بي للحلول الأمنيه ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حارس  امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MAGICSHINE775@YAHOO.COM أو 35070603 

 .تعلن شركة قصر أيزما للزجاج و المرايا ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

EZMAPALACE.BH@GMAIL.COM أو 33256578 

 تعلن فندق مشعل
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .موظف استقبال 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ibrahim68.gov@gmail.com أو 17745060 

 تعلن بنجاب ستي للمقاولات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAREF.WORKS@GMAIL.COM أو 34111999 

 تعلن مجموعة الحاج حسن ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@hajihassan.com أو 17551111 

 تعلن مؤسسة صقر الجزيرة للتنظيفات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل صيانه عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
falcon-i@hotmail.com أو 33454414 

 تعلن كرييتف ستايل ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .صباغ 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HR2@CREATIVESTYLE.COM.BH أو 17464443 

 تعلن اتش دي اف سي بنك ليمتد
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير العمليات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rajeshs.nair@hdfc.bank.in أو 16577006 

 تعلن مركز المنار للإطارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف سيارات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JIFRAJAFAR@GMAIL.COM أو 39967747 

 تعلن سيركل للخدمات المتكاملة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrdept@circle.bh أو 17822228 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن مجموعة الحاج حسن ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@hajihassan.com أو 17551111 

 تعلن نيو كنور المطبخ ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 .عامل خدمات الاطعمه 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
AHMADABDULSAMAD574@GMAIL.COM أو 36077280 

 تعلن مركز المنار للإطارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف سيارات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JIFRAJAFAR@GMAIL.COM أو 39967747 

 تعلن وكالة ستيللر لتوريد العمال ذ. م. م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم اطعمه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rsuresh@alazzamgroup.com أو 17717730 

 تعلن وكالة ستيللر لتوريد العمال ذ. م. م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم اطعمه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rsuresh@alazzamgroup.com أو 17717730 

 تعلن أنا ك التسويق والمرافق ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستخدم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SIDDIQUIFAISAL4041@GMAIL.COM أو 33841044 

 تعلن منتجع الساحل ش.م.ب. مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم اطعمه ومشروبات عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@edamah.com أو 17561327 

 تعلن منتجع الساحل ش.م.ب. مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف غرف فى الفنادق وغيره 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@edamah.com أو 17561327 

 تعلن شركة مدينة الخليج للتنظيف ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yousif@aanass.net أو 39641612 

 ) تعلن الشركه العربيه لبناء واصلاح السفن ) اسرى
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشغل الات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

duaijmalkhalifa@ASRY.NET أو 17674319 

 تعلن الأجنحة الخضراء للتجارة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HASEEBAHMED071@OUTLOOK.COM أو 36382715 

 تعلن سيركل للخدمات المتكاملة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrdept@circle.bh أو 17822228 

 تعلن سيركل للخدمات المتكاملة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrdept@circle.bh أو 17822228 

 تعلن ستار لينك للكمبيوتر والستلايت
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
AHMEDRMK@LIVE.COM أو 17258996 

 تعلن الدبلومات لخدمات السيارات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .)ميكانيكي مركبات ذات محركات)موتورات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
Sacom.Salah@liVe.com أو 39616166 

 تعلن شركة فود فست مانباور ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم قهوه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mail@foodvestholding.com أو 17722171 

 تعلن لامسي لخدمات المباني
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INTERCITYEX@GMAIL.COM أو 39915050 

 تعلن تيراس جاردن ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

Kgroupbahrain007@gmail.com أو 33119292 

 تعلن شركه يتيم لتكيف الهواء ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@yateemac.net أو 17000996 

 .تعلن شركة الفصول للتجارة والصناعة الدولية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشغل الات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH أو 36999677 

 تعلن ارو اكسبرس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق ثقيل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ARROWEXPRESS.BH@GMAIL.COM أو 38787504 

 تعلن ارو اكسبرس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق ثقيل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ARROWEXPRESS.BH@GMAIL.COM أو 38787504 

 تعلن لولو لمقاولات التنظيفات والصيانة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
INFO@LCMWLL.COM أو 17720648 

 تعلن اولاد والي للسقالات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .امين مستودعات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMEDWALY2666@GMAIL.COM أو 38884872 

 تعلن مالك للخدمات السيارات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .ميكانيكي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MALIKALABBAS@HOTMAIL.COM أو 33622822 

 تعلن هنزه للهواتف
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

UMALOOY.79@GMAIL.COM أو 33350586 

 تعلن ألترا شاين لخدمات التنظيف ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشرف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ROLLANOMARIA1985@GMAIL.COM أو 39369062 

 تعلن برادات بنسيرة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع في براده اوبقاله 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

najlaworld.bh@gmail.com أو 33843488 

 تعلن مطعم ماستر البرياني ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم اطعمه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
n_sohaib@yahoo.com أو 36000000 

 تعلن بيتزا بادز ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد طباخ 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

asifmajeed59@gmail.com أو 34039494 

 تعلن شركة سوبر للحام و للالمنيوم ورشة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .لحام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SUPERWASPC@GMAIL.COM أو 33886033 

 تعلن الحكيم للسفريات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .اداري مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALHAKEEMGROUPBH@GMAIL.COM أو 34310405 

 تعلن رفيدة للخدمات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع اخر 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KALHAYSHAN@GMAIL.COM أو 39331003 

 تعلن لولو لمقاولات التنظيفات والصيانة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
INFO@LCMWLL.COM أو 17720648 

 تعلن بنجاب ستي للمقاولات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHAREF.WORKS@GMAIL.COM أو 34111999 

 تعلن مجموعة الحاج حسن ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بناء 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@hajihassan.com أو 17551111 
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صفحة سياحية أسبوعية تتناول أبرز مستجدات القطاع السياحي على المستويين 
المحلي والدولي، وتسلط الضوء على الوجهات والمشروعات السياحية والفعاليات، 

مع تقديم محتوى معلوماتي موجز يواكب الحراك السياحي المتسارع.

ا جديدًا بـ 9.7 مليون سائح في يونيو إسبانيا تسجل رقمًًا قياسيًّ
العالمية  مكانتها  ترسيخ  إسبانيا  تــواصــل 
الأكثر  الثانية  السياحية  الوجهة  بوصفها 
جذبًا في العالم بعد فرنسا، حيث استقبلت 
وخمسين  وسبعمائة  ملايين  تسعة  نحو 
ألف سائح دولي خلال شهر يونيو الماضي، 
 ،%  3 قــرابــة  بلغت  سنوية  ــادة  زيـ مسجلة 
ا جديدًا لهذا الشهر  وهو ما يمثل رقمًا قياسيًّ
أعــداد  على  الطفرة  تقتصر  ولــم  تــحــديــدًا. 
الوافدين فحسب، بل امتدت لتشمل حجم 
أســرع  بوتيرة  نما  ــذي  ال السياحي  الإنــفــاق 
خلال بداية الموسم الصيفي ليصل إلى ما 
يقرب من ثلاثة عشر مليارًا وستمائة مليون 
يورو، وذلك وفقًا لأحدث البيانات الصادرة 

عن المعهد الوطني للإحصاء.
ورغم هذه المؤشرات الإيجابية، شهد الشهر 
السياحية  التدفقات  في  طفيفًا  انخفاضًا 
أكــثــر من  الـــذي سجل  مــايــو  مــقــارنــة بشهر 
ــر، وهــو  ــ عــشــرة مــايــيــن ومــائــتــي ألـــف زائـ

الحر  موجات  إلى  المحللون  يعزوه  تراجع 
الــشــديــدة الــتــي ضــربــت أجـــزاء واســعــة من 
لدرجات  القياسية  الأرقــام  وحطمت  البلاد 
ــطــفــرة الــســيــاحــيــة  ــرارة، مــمــا وضــــع ال ــحــ ــ ال

الصيفية تحت اختبار حقيقي.
للحركة  الــمــصــدرة  ــواق  الأســ صعيد  وعــلــى 
على  المتحدة  المملكة  حافظت  السياحية، 
تتدفق  سياحية  شريحة  كأكبر  صــدارتــهــا 
على إسبانيا في يونيو، حيث وفد منها نحو 
تجاوز  بنمو  زائــر  ألــف  وثلاثمائة  مليونين 
الستة بالمائة مقارنة بالشهر نفسه من العام 
الماضي. وفي سياق متصل، استمر السوق 
الأميركي في إظهار نمو قوي للغاية بزيادة 
وفــود نحو  12 %، مسجلاً  سنوية تخطت 
ما  وهــو  سائح،  ألــف  عشر  وأربعة  أربعمائة 
البعيدة  لــأســواق  المتزايدة  الأهمية  يعزز 
ــمــدعــومــة بــتــوســع  ــــرحــــات الــطــويــلــة ال وال
ــمــبــاشــرة بــيــن الــمــدن  خــطــوط الــطــيــران ال
وأن  لاسيما  الشمالية،  وأمريكا  الإسبانية 
السائح الأميركي يتميز بمعدل إنفاق يومي 
الدول  من  القادمين  بالسياح  مقارنة  أعلى 

المقابل، سجلت  المجاورة. وفي  الأوروبية 
ا بنسبة قاربت  السوق الأيرلندية تراجعًا حادًّ
9 %، حيث انخفض عدد الزوار الأيرلنديين 
ألف  وعشرين  وخمسة  ثلاثمائة  نحو  إلــى 
ســائــح، ليمثل ذلــك الانــخــفــاض الأكــبــر بين 

الأسواق الرئيسة المصدرة للسياحة.
أداءً  لتتوج  الشهرية  النتائج  هــذه  وتأتي 
الحالي،  العام  من  الأول  للنصف  ا  استثنائيًّ
حــيــث اســتــقــبــلــت إســبــانــيــا خـــال الأشــهــر 
مليونًا  وأربعين  ستة  نحو  الأولـــى  الستة 
وخمسمائة وسبعين ألف زائر دولي، بزيادة 
تقارب 5 % مقارنة بالفترة ذاتها من العام 
المتلاحقة  الأرقـــام  هــذه  وتعزز  المنصرم. 
السياحي  للقطاع  الــرســمــيــة  الــطــمــوحــات 
إلى  للوصول  بثقة  يتطلع  الــذي  الإسباني 
نهاية  بحلول  ســائــح  مليون  مــائــة  حــاجــز 
البلاد  الجاري، وذلك بعد أن نجحت  العام 
واستقبال  السابقة  أرقــامــهــا  تحطيم  فــي 
العام  خــال  زائـــر  مليون  وتسعين  سبعة 
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رغم موجات الحر القياسية

طارق البحار

الخليجيون يكتشفون 
جنــوب أفريقيــا.. مـا ســـر الهبَّــة؟

ــى  ــى الــمــحــيــط إل ــاون الــمــطــلــة عــل ــ ــن كــيــب تـ مـ
ــســفــاري وســـط الــحــيــاة الــبــريــة ومــن  رحــــات ال
والجبال  المزارع  إلى  الممتدة  الساحلية  الطرق 
والــمــنــتــجــعــات يــبــدو أن جــنــوب أفــريــقــيــا بــدأت 
سفر  خريطة  على  جديدا  مكانا  لنفسها  تحجز 
بعيدة  وجهة  لسنوات  ظلت  بعدما  الخليجيين 
في  حضورا  الأكثر  وآسيا  ــا  أوروب بمدن  مقارنة 

الإجازات الخليجية.
سريعا  تتغير  الــصــورة  إن  تــقــول  الأرقــــام  لــكــن 
من  القادمين  السياح  عدد  قفز   2025 عام  ففي 
الشرق الأوسط إلى جنوب أفريقيا بنسبة 31.8 
متجاوزا  ألــف سائح   60.1 نحو  إلــى  ليصل    %
بنحو 8.2 %  قبل جائحة كورونا  ما  مستويات 

وفق بيانات السياحة الجنوب أفريقية.
والأكثر لفتا للانتباه أن الخليجيين كانوا في 
قلب هذه القفزة إذ تصدرت السعودية أسواق 
الــشــرق الأوســــط واســتــحــوذت وحــدهــا على 
بعدما  المنطقة  زوار  إجمالي  مــن    %  41.5
 % 36 بنسبة  السعوديين  السياح  عدد  ارتفع 
خلال عام واحد فيما جاءت الإمارات بحصة 

بلغت 18.4 %.

قفزات تتجاوز 100 %

مدار  على  هادئة  بصورة  موزعًا  النمو  يبدو  ولا 
ــعــام فــفــي أغــســطــس 2025 وحـــده قــفــز عــدد  ال
  %  82.2 بنسبة  الأوســـط  الــشــرق  مــن  القادمين 

مقارنة بالشهر نفسه من 2024.
وكـــان الــســعــوديــون فــي مــقــدمــة هـــذا الانــدفــاع 
بارتفاع بلغ 129.3 % فيما ارتفع عدد الزوار من 

الإمارات بنسبة 98.3 %.
ــؤالا يــتــجــاوز مــجــرد نمو  وهــي أرقـــام تــطــرح سـ
الخليجيون  وجــده  الــذي  ما  السياحية:  الحركة 
ــاذا بــــدأت الــوجــهــة  ــمـ فـــي جــنــوب أفــريــقــيــا؟ ولـ

تجذبهم الآن؟

ماذا وجد الخليجيون هناك؟

ربما تكمن الإجابة الأولى في أن جنوب أفريقيا 
الذي  الخليجي  فالسائح  واحدة  تجربة  تقدم  لا 
اعتاد الجمع بين أكثر من مدينة أو دولة خلال 
المدن  الانتقال من حياة  إجازته يستطيع هناك 
والــمــطــاعــم والــتــســوق إلــى الــجــبــال والــشــواطــئ 
الحياة  الــســفــاري ومــشــاهــدة  ثــم خــوض تجربة 
البرية قبل الانتقال إلى مناطق ريفية وساحلية 

مختلفة.
وتأتي كيب تاون في مقدمة الصورة السياحية 
فوجود جبل تيبل ماونتن والشواطئ والمناطق 
ــزارع فـــي محيط  ــمــ ــ ــمــطــاعــم وال الــســاحــلــيــة وال
متنوعا  برنامجا  ــزائــر  ال يمنح  واحـــد  جــغــرافــي 
التسوق  أمـــام  الــبــاب  جوهانسبرغ  تفتح  بينما 

والانطلاق إلى وجهات ومحميات أخرى.
أما الباحثون عن تجربة مختلفة تمامًا عن المدن 
فتمثل السفاري أحد أبرز عناصر الجذب إذ تمنح 
الرحلة طابعًا يصعب العثور عليه في الوجهات 

التقليدية التي اعتادها المسافر الخليجي.

22 ليلة.. الخليجي لا يأتي لعطلة قصيرة

ومن المؤشرات اللافتة أن زائر الشرق الأوسط 

عندما يصل إلى جنوب أفريقيا لا يتعامل معها 
عادة كرحلة سريعة.

فقد بلغ متوسط مدة إقامة زوار الشرق الأوسط 
22.4 ليلة خلال 2025 بارتفاع 21.1 % عن العام 
السابق كما تجاوز المتوسط المسجل في 2019 
بنحو 34.7 % وكانت هذه أطول مدة إقامة بين 
الجنوب  السياحة  بيانات  شملتها  التي  المناطق 

أفريقية.
أكثر  أو  مقاطعتين  زاروا  منهم    %  27 أن  كما 
خلال الرحلة وهو ما يتوافق مع طبيعة جنوب 
أفريقيا نفسها فالذهاب إليها قد يعني بناء رحلة 
طــويــلــة تجمع أكــثــر مــن تــجــربــة بـــدل الاكــتــفــاء 
بمدينة واحدة وتصدر إقليم غاوتينغ الذي تقع 
زارهــا  الــتــي  المناطق  قائمة  جوهانسبرغ  فيه 
 %  51.5 بحصة  الأوســط  الشرق  من  القادمون 
تلاه ويسترن كيب الذي يضم كيب تاون بنسبة 

.% 38.7

مليارات الراند وراء الهبّة

أعــداد  عند  تتوقف  لا  الخليجي  السائح  أهمية 
في  أكبر  حركة  يعني  الإقــامــة  فطول  القادمين 
والأنشطة  والتسوق  والنقل  والمطاعم  الفنادق 

السياحية.
الشرق  زوار  إنفاق  إجمالي  أن  البيانات  وتظهر 
بلغ نحو 1.4 مليار  أفريقيا  الأوســط في جنوب 
بارتفاع 30.7 %  خلال عام   2025 رانــد خلال 
ألف   28.1 نحو  الإنفاق  بلغ متوسط  فيما  واحد 

راند للسائح.
وبالتالي، فإن جذب المزيد من الزوار الخليجيين 
ا فقط لجنوب أفريقيا وإنما  لا يمثل مكسبًا عدديًّ
إلى  يمتد  وإنــفــاق  طويلة  بإقامة  يتميز  ســوقًــا 

قطاعات متعددة.

شركات الطيران تلتقط الإشارة

توقيت  تفسير  على  يساعد  آخــر  عامل  وهــنــاك 
هذه الهبة: الربط الجوي مع الخليج يتوسع.

الجوية  الــخــطــوط  رفــعــت   2026 فــبــرايــر  فمنذ 
القطرية طاقتها إلى جنوب أفريقيا من 32 إلى 
ا إلى  42 رحلة أسبوعية بينها 14 رحلة أسبوعيًّ
كيب تاون و21 إلى جوهانسبرغ و7 إلى ديربان.
كما عززت طيران الامارات حضورها في السوق 
إذ دشنت في يوليو 2026 الرحلة اليومية الثالثة 
الرابعة  اليومية  الرحلة  إلى كيب تاون وأعادت 
بين  عملياتها  إجمالي  ليصل  جوهانسبرغ  إلــى 
دبي وجنوب أفريقيا إلى 56  رحلة أسبوعيا عبر 

بواباتها الثلاث.
ارتفاع  إلى  بالفعل  أشــارت  الشركة  أن  واللافت 
ــحــركــة الـــوافـــدة مـــن دول مــجــلــس الــتــعــاون  ال
الــخــلــيــجــي فــيــمــا تــعــمــل بــالــتــعــاون مــع الــجــهــات 
استقطاب  على  كيب  ويسترن  فــي  السياحية 

مزيد من الزوار من أسواق بينها الخليج.
والرحلات  الخليجية  السياحة  نمو  يصبح  وهنا 
فــزيــادة  الآخـــر  أحدهما  يــغــذي  عاملين  الجوية 
ـــع الــســعــة بــيــنــمــا تمنح  الــطــلــب تــشــجــع عــلــى رف
ــارات أكــبــر  ــيـ ــات الإضـــافـــيـــة الــمــســافــر خـ ــرحـ الـ

للوصول.

التأشيرة تدخل عصرها الرقمي

حتى أحد أبرز العوائق التقليدية أمام السياحة 
بدأت  الدخول  إجـــراءات  وهــو  المسافة  طويلة 
جنوب أفريقيا في التعامل معه بصورة مختلفة.
  ETA فقد أطلقت وزارة الشؤون الداخلية نظام
المؤهلين  للمسافرين  يتيح  الـــذي  الإلــكــتــرونــي 
ــتــقــدم لــلــحــصــول عــلــى تــصــريــح ســفــر رقــمــي  ال
تستهدف  فيما  والـــزيـــارة،  الــســيــاحــة  ــراض  لأغــ
الحكومة توسيع النظام تدريجيا ليصبح منصة 

موحدة لمعالجة طلبات التأشيرات.
وبالنسبة إلى سوق سياحي يتخذ فيه المسافر 
الوجهات  عــشــرات  بين  ويــقــارن  بسرعة  ــراره  قـ
عاملًًا  يصبح  قد  السفر  إجـــراءات  تبسيط  فــإن 
لا يقل أهمية عن الفندق أو سعر التذكرة. )اقرأ 

الموضوع كاملًًا بالموقع الإلكتروني(

31.8 % نمو زوار الشرق الأوسط في 2025

“طنجة تك”... حصان طروادة الصيني
 عندما كنت أعمل في إحدى الشركات العالمية، كان لها مركز متخصص للتدريب 
على مختلف أنواع اللحام في دبي. وكانت تأتينا فرق من مختلف دول العالم، 
إذ  الألمنيوم؛  لحام  للتدرب على  ألمانيا،  بينها فرق من مصانع شركة مرسيدس في  من 
تصنع مرسيدس هياكل سياراتها من هذا المعدن لما يتميز به من متانة وخفة في الوزن.

الحديثة.  الصناعة  درسًــا في معنى  كانت  بل  تقني،  تدريب  التجربة مجرد  تلك  تكن  لم 
فالصناعة ليست آلات ومصانع فحسب، بل هي معرفة، ومهارات، وتكنولوجيا، وسلاسل 
التي تستطيع  المنظومة هي  بناء هذه  التي تنجح في  إمداد، وتدريب مستمر. والدول 

تحويل الموارد إلى قيمة، وتحويل الشباب إلى قوة إنتاج وابتكار.
تستطيع  كيف  جوهري:  سؤال  يبرز  العالم،  يشهدها  التي  الكبرى  التحولات  خضم  وفي 
البحرين، رغم صغر مساحتها ومحدودية مواردها الطبيعية، أن تحجز لنفسها مكانًا بين 

الكبار؟
نور  عقله  فــي  يحمل  ومــبــدع،  طموح  واعٍ،  شباب  الحقيقي:  كنزها  فــي  تكمن  الإجــابــة 
الغد. جيل لا ينتظر المستقبل، بل يريد أن  القدرة على صناعة  المستقبل، وفي عزيمته 

يصنعه.
لقد دخلت اتفاقية التجارة الحرة بين مملكة البحرين والولايات المتحدة الأمريكية حيز 
التنفيذ في عام 2006، وأصبحت منصة مهمة للتجارة والاستثمار. كما حققت صادرات 
التعاون  مجلس  ودول  الأوروبــي  والاتحاد  المتحدة  الولايات  إلى  لافتة  أرقاماً  البحرين 
الخليجي. إلا أن هذه الأرقام تطرح سؤالاً أكثر أهمية: هل نستطيع الانتقال من تصدير 

المواد والمنتجات الأولية إلى تصدير منتجات صناعية ذات قيمة مضافة أعلى؟
هنا يأتي النموذج المغربي.

على مقربة من ميناء طنجة، شُيدت مدينة صناعية ضخمة أُطلق عليها اسم »طنجة تك«، 
واستقطبت استثمارات صينية في قطاعات متعددة، من صناعة الإطارات إلى مكونات 
مليارات  المغرب  في  الصينية  الاستثمارات  وتجاوزت  الكهربائية.  السيارات  بطاريات 

الدولارات، من بينها مشروع ضخم لصناعة البطاريات.
لكن الأهم من حجم الاستثمارات هو النموذج نفسه.

تكتفِ  لم  الغربية،  الأســواق  بعض  في  متزايدة  تجارية  تحديات  تواجه  التي  فالصين، 
الأوروبــيــة،  السوق  من  بالقرب  مصانعها  ببناء  بــدأت  بل  أوروبـــا،  إلــى  منتجاتها  بتصدير 
مستفيدة من موقع المغرب الجغرافي واتفاقيات التجارة الحرة التي تربطه بعدد كبير 

من الدول.
ا؛ ليس بالضرورة  ا صينيًّ وهنا يمكن النظر إلى »طنجة تك« باعتبارها حصان طروادة صناعيًّ
الأســواق  محيط  داخــل  إلــى  الإنــتــاج  لنقل  ــا  ذكــيًّ نــمــوذجًــا  باعتبارها  بــل  السلبي،  بمعناه 

المستهدفة، بدلاً من الاكتفاء بالتصدير إليها من الخارج.
وعندما تشعر أوروبا بالتهديد من التوسع الصناعي الصيني، يرى المغرب في ذلك فرصة 
لا يجوز تفويتها. فهو لا يستقبل الأموال فقط، بل يبني قاعدة صناعية، ويخلق الوظائف، 

ويطور المهارات، ويؤسس لسلاسل إنتاج متكاملة.
وهنا تحديدًا تكمن فرصة البحرين.

فالصناعة  السكان.  أو عدد  المساحة  في  الكبرى  الــدول  منافسة  إلى  تحتاج  لا  فالمملكة 
والاتفاقيات  التحتية،  والبنية  الموقع،  على  بل  المساحة،  على  فقط  تعتمد  لا  الحديثة 

التجارية، وسرعة اتخاذ القرار، والموارد البشرية.
والبحرين تملك العديد من هذه المقومات.

لكن السؤال الحقيقي ليس: هل تستطيع البحرين جذب المصانع؟
بل: ما نوع المصانع التي نريد جذبها؟

ا  هل نريد أن نكون مجرد محطة للتخزين وإعادة التصدير؟ أم نريد أن نكون مركزًا صناعيًّ
وتنشأ حوله  فيه شبابنا،  ويتعلم  التكنولوجيا،  فيه  وتُطوّر  العالمية،  الشركات  فيه  تنتج 

منظومة كاملة من الموردين والخدمات والشركات الناشئة؟
إن جذب مصنع واحد قد يوفر مئات الوظائف، لكن بناء منظومة صناعية متكاملة يمكن 

أن يخلق آلاف الوظائف المباشرة وغير المباشرة.
وهنا يجب أن نعود إلى تجربتي الأولى مع فرق مرسيدس القادمة من ألمانيا إلى دبي 
للتدرب على لحام الألمنيوم. ما الذي يجمع بين مصنع ألماني متقدم ومركز تدريب في 

دبي؟ إنها المعرفة.
والمعرفة لا تعترف بالحدود الجغرافية. والشاب البحريني الذي يمتلك القدرة على التعلم 
والتطور يمكنه أن يصبح جزءًا من أي صناعة متقدمة في العالم، متى توفرت له البيئة 

المناسبة. )إقرأ المقال كاملا بالموقع الالكتروني(

حسين المدهون

 

* رائد أعمال بحريني

 hmadhoon@gmail.com

 1.4 مليار راند إجمالي 
الإنفاق

27 % زاروا أكثـــــر مـــن 
مقاطعة خلال الرحلة

36 % نمــــو السيـــــاح 
السعوديين

22.4 ليلـــة متوســـط 
مدة الإقامة
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ــارك بن  ــن مــب الــدكــتــور محمد ب  اســتــقــبــل 
ــيــئــة الــمــبــعــوث  ــب ــفــط وال ــن ــر ال ــ ــه، وزيـ ــنـ ديـ
الــخــاص لــشــؤون الــمــنــاخ، الــدكــتــورة رانيا 
العام  الأمــيــن  وكيل  الــمــشــاط،  عبدالمنعم 
للجنة  التنفيذي  والأمــيــن  المتحدة  للأمم 
الاقــتــصــاديــة والاجــتــمــاعــيــة لــغــربــي آسيا 
)الإسكوا(، وذلك خلال زيارتها إلى مملكة 
الرميحي،  حمد  آمــنــة  بحضور  البحرين، 
للبيئة،  الأعلى  للمجلس  التنفيذي  الرئيس 
وعدد من المسؤولين. وخلال اللقاء، رحّب 
مشيدًا  المشاط،  رانيا  بالدكتورة  سعادته 
الإسكوا في دعم  به  الــذي تضطلع  بالدور 
التعاون  المستدامة وتعزيز  التنمية  جهود 
الإقليمي في المجالات التنموية والبيئية. 

ــقــاء اســتــعــراض أوجـــه  ــل وجــــرى خـــال ال
ــيــن مــمــلــكــة الــبــحــريــن  الـــتـــعـــاون الــقــائــم ب
التنسيق  تعزيز  سبل  وبــحــث  والإســـكـــوا، 
ــمــجــالات ذات الاهــتــمــام  الــمــشــتــرك فــي ال
الـــمـــشـــتـــرك، حــيــث أكــــد ســـعـــادتـــه حــرص 
مع  علاقاتها  تعزيز  مواصلة  على  المملكة 
يدعم  بما  والإقليمية  الدولية  المنظمات 
الجهود الوطنية في حماية البيئة وتحقيق 

التنمية المستدامة.
ــدكــتــورة المشاط  ال ــادت  مــن جــانــبــهــا، أشــ
في  تقدم  من  البحرين  مملكة  حققته  بما 
الإسكوا  حرص  مؤكدةً  البيئية،  المجالات 
المملكة وتبادل  التعاون مع  على مواصلة 

الخبرات وأفضل الممارسات.

الخصم  خدمة  إطــاق  عــن  بنفت،  أعلنت 
المباشر الرقمي، في إطار جهودها لتوفير 
احتياجات  تــواكــب  مترابطة  مالية  بنية 
والــعــمــاء، وتسهم  الــمــالــيــة  الــمــؤســســات 
فــي تبسيط رحــلــة الإقــــراض الــرقــمــي من 
إلــى  ــولاً  الائــتــمــانــيــة وصــ الـــجـــدارة  تقييم 
منتظمة  بصورة  المالية  الالتزامات  ســداد 
للبنوك  الجديدة  الخدمة  وتتيح  وآمــنــة. 
والــمــؤســســات الــمــالــيــة إعـــــداد تــرتــيــبــات 
ــا، بــمــا يسهّل  ــدوري إلــكــتــرونــيًّ ــ الــخــصــم الـ
مع  المتكررة  والدفعات  الأقساط  تحصيل 
الورقية  الإجـــراءات  على  الاعتماد  تقليل 
كما  الــتــقــلــيــديــة،  التشغيلية  ــتــدخــات  وال
وميسرة  واضــحــة  وسيلة  الــعــمــاء  تمنح 
المواعيد  وفق  الشهرية  التزاماتهم  لإدارة 

والقيم المتفق عليها.
مساعد  عام  مدير  المطوع،  لطيفة  وقالت 
الائتمانية:  للمعلومات  الــبــحــريــن  لــمــركــز 

المتزايد بخدمة الخصم  “يعكس الاهتمام 
المباشر الرقمي من جانب البنوك وشركات 
الــتــمــويــل اســـتـــمـــرار تــوجــه الـــســـوق نحو 
مسارات إقراض رقمية أكثر سلاسة، ومن 
الائتمانية  المعلومات  بين  الــربــط  خــال 
الرقمي،  لــلــســداد  فعالة  وآلــيــة  الــمــوثــوقــة 
نساعد الجهات الممولة على تقديم تجربة 
ائتمانية  قــــرارات  بــاتــخــاذ  تــبــدأ  متكاملة، 

مدروسة وتمتد إلى تحصيل الدفعات”. 
مدير  الكوهجي،  شفق  قالت  جانبها،  من 
بنفت:  فــي  الــدفــع  لــخــدمــات  عــام مساعد 
“تــوفــر خــدمــة الــخــصــم الــمــبــاشــر الــرقــمــي 
للجهات المشاركة وسيلة موثوقة لتنظيم 
وتنفيذها  المتكررة  المالية  الاستحقاقات 
مسبقًا،  ومعتمدة  واضحة  تعليمات  وفــق 
المعالجات  تقليل  في  كفاءتها  وتنعكس 
أمام  السداد  عمليات  وتيسير  التشغيلية 

العملاء وتحسين انتظام التحصيل”.

وزير “النفط” يبحث مع »الإسكوا« تعزيزوزير “النفط” يبحث مع »الإسكوا« تعزيز
 التعاون في التنمية المستدامة وحماية البيئة التعاون في التنمية المستدامة وحماية البيئة

“بنفت” تطلق خدمة الخصم المباشر “بنفت” تطلق خدمة الخصم المباشر 
الرقمي لتطوير منظومة الإقراض في البحرينالرقمي لتطوير منظومة الإقراض في البحرين

stc البحرين تعزز تجربة الطلبة بطرحها باقة شاملة 
تجمع بين الضمان الممتد والحماية السيبرانية العائلية

“التجارة” تواصل تنفيذ النسخة الخامسة لمبادرة 
“صديق المستهلك” بالتزامن مع العودة للمدارس

بــاقــتــهــا  إطـــــاق  الــبــحــريــن،   stc ــنــت  أعــل
المدارس،  إلــى  العودة  بمناسبة  الجديدة 
الرقمية  الاحتياجات  لتلبية  والمصممة 
للطلبة وعائلاتهم مع بداية العام الدراسي 
متكاملة  تجربة  الباقة  وتــقــدم  الــجــديــد. 
تتجاوز نطاق العروض التقليدية، إذ توفر 
التعلم  أجــهــزة  بــيــن  يجمع  مــتــكــامــاً  حـــاًّ 
والحماية  الممتد،  والضمان  الإلكتروني، 

السيبرانية العائلية.
الحلول  على  التعليم  اعتماد  تــزايــد  مــع   
إلـــى تقنيات  الــطــاب  يــحــتــاج  الــرقــمــيــة، 
مــوثــوقــة وبــيــئــة إلــكــتــرونــيــة آمــنــة تدعم 
رحــلــتــهــم الــتــعــلــيــمــيــة. واســتــجــابــةً لــهــذه 
الاحتياجات المتطورة، يقدّم عرض العودة 
البحرين   stc الــمــدارس الأحــدث من  إلــى 
الممتد  للضمان  شاملة  تغطية  للعائلات 
حماية  جانب  إلــى  الــشــراء،  بعد  للأجهزة 
إلكترونية متقدمة من المخاطر المحتملة، 
بما في ذلك المواقع الغير موثوقة، والتنمر 

الإلكتروني، والمحتوى غير المناسب. كما 
باقات  فــي  المشتركون  العملاء  سيكون 
على  للحصول  مؤهلين  المنزلي  الإنترنت 
والتي  مجانية،   stcpay Family بطاقة 
توفر نفس مزايا حامل البطاقة الأساسي.
علاوةً على ذلك، تتميز باقات العودة إلى 
المدارس بعروض ذات قيمة مضافة تشمل 
جهازًا، إلى جانب إكسسوارات مجانية أو 
مختلف  لتلبية  مصممة  إضافية  أجــهــزة 
الاحـــتـــيـــاجـــات الأكـــاديـــمـــيـــة ومــيــزانــيــات 
العائلات. كما تتوفر خيارات تقسيط مرنة 
المنزلي   الإنــتــرنــت  مختارة  بــاقــات  ضمن 

وباقات آجلة الدفع.
ــارة إلـــى أن هـــذه الــعــروض  ــ وتــجــدر الإشـ
البحرين   stc مــتــاجــر  جميع  فــي  مــتــاحــة 
لــلــبــيــع بــالــتــجــزئــة، وعــبــر تــطــبــيــقــهــا، ومــن 
www.stc. الإلــكــتــرونــي:  موقعها  خــال 
com.bh، حيث تسري العروض لغاية 30  

سبتمبر2026.

ــتــزامــن مـــع مـــوســـم الـــعـــودة لــلــمــدارس،  ــال  ب
مواصلة  ــتــجــارة  وال الــصــنــاعــة  وزارة  ــدت  أكـ
“صديق  مبادرة  من  الخامسة  النسخة  تنفيذ 
المستهلك” بمشاركة 11 منشأة تجارية والتي 
العروض  من  متنوعة  مجموعة  بتقدم  تقوم 
توفير  في  يسهم  بما  للمستهلكين،  والمزايا 
خيارات أوسع وقيمة أفضل للأسر خلال هذا 

الموسم.
الــمــبــادرة الوطنية فــي إطــار حرص   وتــأتــي 
باحتياجات  مــبــادراتــهــا  ربـــط  عــلــى  الـــــوزارة 
الأولوية  ذات  والمواسم  الفعلية  المستهلك 
الخاص  القطاع  مع  الشراكة  وتعزيز  للأسر، 
المستهلك  تمنح  وعــروض  مــبــادرات  لتقديم 
الــذي  الأمــر  وتنافسية،  تنوعًا  أكثر  خــيــارات 
يــعــزز أهــمــيــة تــكــامــل الــجــهــود بــيــن الــقــطــاع 
ــتــــجــــاري لــتــوفــيــر  ــ ــقــــطــــاع ال ــ الـــحـــكـــومـــي وال

وخــيــارات  بأسعار  المستهلكين  احتياجات 
التسوق  ثقافة  تعزيز  جانب  إلــى  تنافسية، 

الواعي والتخطيط المسبق للمشتريات.
 وفي ذات السياق، كرم الشيخ حمد بن سلمان 
المحلية  للتجارة  المساعد  الوكيل  خليفة  آل 
المشاركة  الــتــجــاريــة  الــمــنــشــآت  والــخــارجــيــة 
ذ.م.م  التجارية  الشايع  شــركــة  بينها:  ومــن 
 - الفطيم  أبــنــاء  شركة   - الــراشــد  مجموعة   -
مجموعة ازاديا - شركة يوسف خليل المؤيد 
وأولاده - شركة إبراهيم خليل كانو - سن أند 
 - تريدينغ  أبــاريــل  بحرين   - سبورتس  ساند 
ريتيل جلوبال فاشن ذ.م.م )رد تاغ( - شركة 
فيوكوم العالمية ذ.م.م )هايبرماكس( - شركة 
طلبات للخدمات ذ.م.م، موضحًا أن استمرار 
تفاعل المنشآت التجارية مع مبادرة »صديق 
المستهلك« يعكس نجاحها في ترسيخ نموذج 

الحكومي  الــقــطــاعــيــن  بــيــن  لــلــشــراكــة  فــاعــل 
ــامــي الــمــســؤولــيــة  ــن والـــتـــجـــاري، ويــجــســد ت
وحرصه  الــتــجــاري  القطاع  لــدى  المجتمعية 
التي  الوطنية  الــمــبــادرات  فــي  الإســهــام  على 
وتنافسية  استقرار  وتدعم  المستهلك  تخدم 

السوق المحلي.
ــمــبــادرة   وتــتــمــيــز الــنــســخــة الــخــامــســة مـــن ال
بتوسيع نطاقها ليشمل ثلاث فئات رئيسة من 
والاستهلاكية،  الغذائية  السلع  وهــي  السلع، 
ــقــرطــاســيــة الــمــدرســيــة،  والــمــســتــلــزمــات وال
ــة، بما  ــي ــكــتــرون والأجـــهـــزة الــكــهــربــائــيــة والإل
العودة  أهمية إضافية خلال موسم  يكتسب 
ــلــمــدارس، ويــوفــر لــأســر خــيــارات متنوعة  ل
تلبي جانب واسع من احتياجاتها خلال هذه 

الفترة.

لطيفة المطوع شفق الكوهجي 

بمناسبة العودة إلى المدارس
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العلوي: “مدينة شباب 2030” نموذج
 وطني متقدم للاستثمار في طاقات الشباب

 بحضور روان بنت نجيب توفيقي وزيرة شؤون 
الشباب، قام أسامة بن صالح العلوي وزير التنمية 
الاجــتــمــاعــيــة، بــجــولــة فــي مــديــنــة شــبــاب 2030، 
مع  بالتعاون  الشباب  شــؤون  وزارة  تنظمها  التي 
»تمكين«،  العمل  صندوق  الاستراتيجي  الشريك 
وذلك للاطلاع على ما تحتضنه المدينة من برامج 
بيئة  من  توفره  وما  شبابية،  وتجارب  ومبادرات 
متكاملة تسهم في تطوير مهارات الشباب وتنمية 

قدراتهم وتعزيز جاهزيتهم للمستقبل.
إلـــى شــرح  الاجــتــمــاعــيــة  التنمية  ــر  ــ وزي واســتــمــع 
والتي  المتنوعة،  ومساراتها  المدينة  مراكز  حول 
الفنون  ومركز  والتكنولوجيا،  العلوم  مركز  تشمل 
ومركز  الأعمال،  وريــادة  القيادة  ومركز  والثقافة، 
الرياضية  المدينة  جانب  إلــى  والترفيه،  الإعــام 
الصيفية، وما تقدمه من برامج تدريبية وتجارب 
أمامهم  وتفتح  الشباب  اهتمامات  تواكب  عملية 

آفاقًا أوسع للتعلم والتجربة والإبداع.
الجولة  خــال  الاجتماعية  التنمية  وزيــر  واطــلــع 
على أبرز مكونات المدينة ومساراتها، وما تقدمه 
بين  تجمع  عملية  وتــجــارب  تدريبية  بــرامــج  مــن 
المعرفة والتطبيق، وتتيح للشباب فرصًا لاكتشاف 

أفكارهم  وتحويل  مهاراتهم  وتطوير  مواهبهم 
وتــجــارب  ومــشــاريــع  ــادرات  مــب ــى  إل وطموحاتهم 
مــلــمــوســة. كــمــا تـــعـــرف الـــوزيـــر عــلــى مــخــرجــات 
البرامج والتجارب التي يقدمها المشاركون،  )اقرأ 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

 قـــام فــريــق إدارة زيـــن الــبــحــريــن مــؤخــرًا 
مركز  فــي   ،2030 شــبــاب  مــديــنــة  بـــزيـــارة 
بمشاركة  لــلــمــعــارض،  الــعــالــمــي  الــبــحــريــن 
ممثلين من وزارة شؤون الشباب. وشملت 
الزيارة جولة تعريفية بالفعاليات والبرامج 
المشاركين.  للشباب  المقدمة  التفاعلية 
مدينة  فــي  الاتـــصـــالات  شــريــك  وبصفتها 
شباب 2030، تدعم زين البحرين الفعالية 
مــن خــال توفير خــدمــات الإنــتــرنــت، إلى 

بالمهارات  الشباب  تمكين  مواصلة  جانب 
زين  “أكاديمية  عبر  المستقبلية  الرقمية 
للألعاب الإلكترونية”، إحدى أبرز المبادرات 
الشركة ضمن مشاركتها هذا  تقدمها  التي 
العام. وتوفر الأكاديمية برامج عملية في 
الإلــكــتــرونــيــة، وتطوير  ــعــاب  الأل مــجــالات 
الألـــعـــاب، والــبــرمــجــة، والإبـــــداع الــرقــمــي، 
الجماعي  والــعــمــل  الابــتــكــار  تعزيز  بــهــدف 

والتفكير الاستراتيجي.

زين البحرين تزور مدينة شباب زين البحرين تزور مدينة شباب 20302030  
وتطّلع على أبرز برامجها ومبادراتها وتطّلع على أبرز برامجها ومبادراتها 
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المحرر الاقتصادي

المحرر الاقتصادي

وقّعت كلية فاتيل البحرين والجامعة 
البحرين  بمملكة  المفتوحة  العربية 
على مذكرة تفاهم تهدف إلى تعزيز 
الخبرات  وتــبــادل  المشترك  التعاون 
ــمــيــة، بــمــا يسهم  والــمــعــارف الأكــادي
المبادرات  وتطوير  الطلبة  دعــم  في 
والبحثية  والــتــدريــبــيــة  الــتــعــلــيــمــيــة 
أكد  المناسبة  وبهذه  الجانبين.  بين 
خليفة  آل  خليفة  بــن  خــالــد  الــشــيــخ 
المدير العام لكلية فاتيل البحرين، أن 
توقيع مذكرة التفاهم يأتي في وقت 
تطورات  الضيافة  قطاع  فيه  يشهد 
متسارعة تتطلب إعداد كوادر تجمع 
المتخصصة  الأكاديمية  المعرفة  بين 
ــدرة على  ــقـ والـــمـــهـــارات الــعــمــلــيــة والـ
ــعــمــل.  ــة ال ــيــئ ــبــات ب ــبـــة مــتــطــل ــواكـ مـ
الجامعة  مــع  ــتــعــاون  ال أن  وأوضــــح 
الاستفادة  يتيح  المفتوحة  العربية 
من خبرات المؤسستين في مجالات 
مبادرات  وتطوير  متنوعة،  معرفية 
إيجاد  فــي  تسهم  وبحثية  تعليمية 

حلول للتحديات التي تواجه القطاع، 
الارتقاء  قادرة على  كفاءات  وإعداد 
تنافسية  وتعزيز  الــخــدمــات  بــجــودة 
ــضــيــافــة في  قــطــاعــي الــســيــاحــة وال

مملكة البحرين.
نجمة  الدكتورة  أعربت  جانبها،  من 
ــيــة  ــعــرب ــعـــة ال ــامـ ــيـــســـة الـــجـ ــقـــي رئـ تـ
عن  الــبــحــريــن،  مملكة   - الــمــفــتــوحــة 
مع  التفاهم  مذكرة  بتوقيع  اعتزازها 
كلية فاتيل البحرين، مؤكدةً أن هذه 
المؤسستين  التزام  تعكس  الخطوة 
وتوفير  الأكــاديــمــي  التعاون  بتعزيز 
أن  وأوضحت  للطلبة.  نوعية  فــرص 
للتعاون  جديدة  آفاقًا  تفتح  المذكرة 
ــالات الـــتـــبـــادل الأكـــاديـــمـــي  ــجـ ــي مـ فـ
ــتــــدريــــب، والــبــحــث  ــ والـــطـــابـــي، وال
الــعــلــمــي، بــمــا يــعــزز اســتــفــادة الطلبة 
ــهــيــئــة الأكـــاديـــمـــيـــة من  ــاء ال ــضــ وأعــ
لدى  المتاحة  والإمــكــانــات  الــخــبــرات 

المؤسستين.

“فاتيل البحرين” والجامعة العربية المفتوحة “فاتيل البحرين” والجامعة العربية المفتوحة 
توقّعان على “تفاهم” لتعزيز التعاون الأكاديميتوقّعان على “تفاهم” لتعزيز التعاون الأكاديمي

فــردان: نركــز عــى تطوير 
خدماتنا وتعزيز قيمة ما نقدمه 

لعملائنا في البحرين 

الرؤى 
الاقتصادية..
 مقال جديد 

للدكتور فوزي 
بهزاد عبر 

”^“

“^” شريك إعلامي للقمة 
العالمية للاستثمار في باريس

“البحرين المركزي” يصدر
 7 تراخيص جديدة بالنصف الأول

شراكتها  الإعلامية  “البلاد”  مؤسسة  أعلنت 
للاستثمار  الــعــالــمــيــة  الــقــمــة  فــي  الإعــامــيــة 
الفرنسية  العاصمة  تستضيفها  التي   ،2026
لتقديم  المقبل،  1 و2 سبتمبر  يومي  باريس 
أعمال  أبـــرز  تشمل  للحدث،  خــاصــة  تغطية 
جانب  إلــى  الاستثمارية،  ومــحــاورهــا  القمة 
وقــادة  ومستثمرين  مسؤولين  مع  حــوارات 

أعمال.
مــشــارك   2000 مـــن  ــثـــر  أكـ الــقــمــة  وتــجــمــع 
رئيسة  جلسات   10 ضمن  متحدث،  و100 

ثنائيًا،  لقاءً   40 من  وأكثر  عمل  ورشــة  و16 
العقارية وصناديق  لبحث مستقبل الأسواق 
الاســتــثــمــار، إلـــى جــانــب قــطــاعــات الــطــاقــة 
والخدمات  والسياحة  الاصطناعي  والذكاء 

اللوجستية والبنية الرقمية.
على  “الــبــاد”  حــرص  الشراكة ضمن  وتــأتــي 
الاقتصادية  المحافل  فــي  حضورها  تعزيز 
ــرز الــفــرص والــتــحــولات  ــ الــدولــيــة، ونــقــل أب
يتعلق  ما  قرائها، خصوصًا  إلى  الاستثمارية 
وأوروبــا  الخليج  دول  بين  الروابط  بتطوير 
وتحويل الحوارات إلى شراكات ومشروعات 

ذات أثر اقتصادي.

كشفت أحدث المؤشرات المصرفية والنقدية 
ــادرة عـــن مـــصـــرف الــبــحــريــن  ــصــ ــ ــيــة ال ــمــال وال
المركزي إصدار 7 تراخيص جديدة لمؤسسات 
مالية ومصرفية خلال النصف الأول من العام 
خلال  واحـــد  ترخيص  منح  جــرى  إذ   ،2026
الربع الأول من العام، أعقبه إصدار 6 تراخيص 

جديدة خلال الربع الثاني.
المملكة في  اســتــمــرار  الأرقــــام  هـــذه  وتــؤكــد 
البنوك  ونشاط  المالية  المؤسسات  استقطاب 
وقطاعات التأمين والاستثمارات بفضل البيئة 
التشريعية والبنية التحتية المتطورة للقطاع 

المصرفي والمالي المحفزة للاستثمارات.
وأظهرت بيانات المصرف أن هذه التراخيص 
الــجــديــدة ســاهــمــت فـــي رفـــع إجــمــالــي عــدد 
في  القائمة  المالية  والمؤسسات  الــمــصــارف 
المملكة إلى 377 مؤسسة بنهاية الربع الثاني 
مؤسسة   374 بنحو  مقارنة   ،2026 العام  من 
الربع  بنهاية  تسجيلها  جرى  ومصرفية  مالية 

الأول من العام ذاته.
وفـــي قــطــاع صــنــاديــق الاســتــثــمــار، أوضــحــت 
البيانات الرسمية الترخيص لنحو 40 صندوق 
استثمار جديدا خلال النصف الأول من العام 
تم  جديدا  صندوقا   21 بواقع  موزعة   ،2026

صــنــدوقــا  و19  الأول،  ــع  ــرب ال فــي  ترخيصها 
خلال  لها  الترخيص  جرى  جديدا  استثماريا 
ــاد الــمــصــرف بـــأن إجمالي  الــربــع الــثــانــي. وأفــ
 1,683 بلغت  القائمة  عدد صناديق الاستثمار 
 ،2026 العام  الثاني من  الربع  بنهاية  صندوقا 
مقارنة بنحو 1,749 صندوقا استثماريا جرى 
تسجيلها في نهاية الربع الأول من العام نفسه.

ــمــوجــهــة لــقــطــاع  وبـــشـــأن حــجــم الأمـــــــوال ال
عن  الرسمية  الــمــؤشــرات  كشفت  الاستثمار، 
صناديق  فــي  المستثمرة  المبالغ  إجمالي  أن 
الاستثمار استقر عند 10,929.0 مليون دولار 
مسجلا   ،2026 العام  من  الأول  الربع  بنهاية 
القطاع  هــذا  في  متواصلا  استثماريا  حجما 

الحيوي بالمملكة.

بحضور 2000 مشارك و100 متحدث لرسم مستقبل الاستثمار

40 صندوق استثمار جديدا.. وارتفاع عدد المؤسسات المالية إلى 377

“الكويت الوطني - البحرين” يحقق أرباحا صافية 
بقيمـة 160.45 مليـون دولار بالنصـف الأول من 2026

أرباحا  تحقيقه  البحرين   - الوطني  الكويت  بنك  أعلن 
يعادل  )ما  بحريني  دينار  مليون   60.49 بلغت  صافية 
من  الأول  النصف  في  أميركي(  دولار  مليون   160.45
مليون   59.74 بلغت  أربــاح صافية  مقابل   ،2026 العام 
دينار بحريني )ما يعادل 158.45 مليون دولار أميركي( 

حققها البنك في الفترة نفسها من العام 2025. 
الوطني  الكويت  لبنك  الإجمالية  الموجودات  ووصلت 
- البحرين 8.53 مليار دينار بحريني )ما يعادل 22.63 
 8.48 مقابل   2026 يونيو  بنهاية  أميركي(  دولار  مليار 
دولار  مليار   22.50 يــعــادل  )مــا  بحريني  ديــنــار  مليار 
أميركي( في الفترة نفسها من العام 2025، فيما ارتفعت 
حقوق المساهمين بواقع 10 % لتبلغ 1.54 مليار دينار 
بحريني )ما يعادل 4.10 مليار دولار أميركي(، وارتفعت 
لتبلغ   %  49 بواقع   2026 يونيو  بنهاية  العملاء  ودائــع 
نحو 3.93 مليار دينار بحريني )ما يعادل 10.42 مليار 

دولار أميركي(.
وفي سياق تعليقه على النتائج المالية للبنك، قال نائب 
لمجموعة  التنفيذي  والرئيس  الإدارة  مجلس  رئيس 
بنك الكويت الوطني، عصام الصقر: “حقق بنك الكويت 
الأول  النصف  خــال  جيدة  أرباحا  البحرين   - الوطني 
من العام 2026 الأمر الذي يعكس مرونة نموذج أعمالنا 
التوترات  الرغم من  القوي، وذلك على  المالي  ومركزنا 
وعالميا  إقليميا  وتيرتها  اشتدت  التي  الجيوسياسية 
وانعكست تداعياتها الاقتصادية خلال الفترة الماضية”.
وأكد الصقر أن الاستثمارات الاستراتيجية التي قامت 
المجالات  فــي  الأخــيــرة  الــســنــوات  فــي  المجموعة  بها 
الرئيسة الداعمة للنمو، والتركيز على الاحتفاظ بالتفوق 

على صعيد  المصرفية  الحلول  أحدث  وتقديم  الرقمي 
كل قطاعات الأعمال، جنبا إلى جنب مع أداء العمليات 
المجموعة  أربــاح  دعــم  في  كبير  دور  لها  كــان  الدولية، 

والحد من المخاطر.
تتمتع  الوطني  الكويت  بنك  مجموعة  أن  إلــى  وأشــار 
الواسع  الجغرافي  الانتشار  فــي  تتمثل  فــريــدة  بميزة 
لعملياتها، ما يعزز تكامل ما تقدمه من خدمات، إذ يوفر 
المرونة لأرباح المجموعة  التنوع درجة كبيرة من  هذا 

ويمنح أعمالها ميزة تنافسية قوية.
البحرين   - الوطني  الكويت  بنك  أن  الصقر  وأوضـــح 
البحريني،  السوق  في  موقعه  ترسيخ  مسيرة  يواصل 

الكويت  بنك  لمجموعة  النمو  أســـواق  أحــد  يعد  الــذي 
وآفــاق  واعـــدة  فــرص  مــن  بــه  يتمتع  لما  نظرا  الوطني؛ 

مستقبلية إيجابية.
من جهته، قال الرئيس التنفيذي لبنك الكويت الوطني 
- البحرين علي فردان: “تبرهن نتائج البنك في النصف 
نمو  مواصلة  على  تركيزنا  على   2026 العام  من  الأول 
البحريني  السوق  في  الــرائــدة  مكانتنا  وتعزيز  أعمالنا 
رغــم مــا شهدته الأشــهــر الأخــيــرة مــن تــحــديــات”. وأكــد 
ــردان نــجــاح الــبــنــك فــي تــقــديــم خــدمــات ومنتجات  فــ
العملاء  احــتــيــاجــات  تلبية  فــي  فــعــال  بشكل  ساهمت 

وإثراء تجربتهم المصرفية.

ــواق  ــار فــــردان إلـــى أن الــبــحــريــن تمثل أحـــد الأسـ وأشــ
الوطني،  الكويت  بنك  لمجموعة  المهمة  الاستراتيجية 
الخدمات  نطاق  توسيع  على  العمل  مواصلة  إلى  لافتا 
بما  والــشــركــات،  لــأفــراد  المقدمة  المصرفية  والحلول 
يعزز الحضور السوقي لبنك الكويت الوطني - البحرين 

ويدعم فرص النمو المستدام خلال المرحلة المقبلة.
وأوضح فردان أن البنك يمتلك فريق عمل مهني يتميز 
دعم  في  يساهم  ما  متنوعة،  ومهارات  عالية  بخبرات 
للعملاء من خدمات  يقدمه  ما  عملياته ويضمن جودة 
مواصلة  نفسه  الــوقــت  فــي  ويــدعــم  أنــواعــهــا،  بمختلف 
المقبلة.  المالية  الفترات  خلال  النمو  من  مزيد  تحقيق 
وأشاد فردان بجهود مصرف البحرين المركزي خصوصا 
البنك  أداء  دعمت  التي  عموما  الحكومية  والــجــهــات 
والقطاع المصرفي البحريني، مبينا في الوقت ذاته أن 
تعزيز  في  ساهم  الوطني  الكويت  بنك  مجموعة  دعم 
بنك  تصنيفات  من  مستفيدا  البحرين،  في  البنك  أداء 
علاقاته  وشبكة  المرتفعة  الائتمانية  الوطني  الكويت 
الــبــنــوك على  ــرائــدة كــأحــد أفــضــل  الــواســعــة وسمعته ال
على  أمانا  البنوك  أكثر  وأحــد  الأوســط  الشرق  مستوى 

مستوى العالم.

الصقر: الأرباح تبرهن على فاعلية عملياتنا الدولية في الحد من المخاطر
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علي فردانعصام الصقر

د.فوزي بهزاد

موضوعاتنا 
بالموقع الإلكتروني
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بنك “إلى” يحصد لقب “أفضل نيو بنك للعام 
في الشرق الأوسط” ضمن عشر جوائز مرموقة

في  الــرائــد  الرقمي  البنك  ــى”،  “إلـ بنك  حصد 
عشر   ،ABC لبنك  والــتــابــع  البحرين  مملكة 
جـــوائـــز مـــرمـــوقـــة ضــمــن جـــوائـــز “جــلــوبــال 
لــأفــراد  الرقمية  الــبــنــوك  فــايــنــانــس” لأفــضــل 
الــرائــدة  مكانته  يــعــزز  مــا   ،2026 الــعــالــم  فــي 
الرقمية  الــمــصــرفــيــة  ــخــدمــات  ال مــجــال  فــي 
جديدة  معايير  يرسخ  سبّاق  كمبتكر  ودوره 
مستوى  على  المالية  الــخــدمــات   قطاع  فــي 
المنطقة وخارجها. ويؤكد هذا التكريم نجاح 
بنك “إلى” في تقديم تجربة مصرفية فريدة 
يعبّر  “بــنــك  الــتــجــاريــة:  علامته  وعــد  تجسد 
عنك”. وحصل بنك “إلى” على اللقب الإقليمي 
الشرق  في  للعام  بنك  نيو  “أفضل  المرموق 
الأوسط”، إلى جانب تسع جوائز على مستوى 
للأفراد  رقمي  بنك  “أفضل  وهــي:  البحرين، 
المصرفية  الخدمات  “جائزة  و  عــام”،  بشكل 
تطبيق  “أفضل  و  والمجتمعية”،  الاجتماعية 
“أفضل  و  المحمول”،  الهاتف  عبر  مصرفي 
“البنك  و   ،”)UX( المستخدم  لتجربة  تصميم 
بنك  نيو  “أفــضــل  و  ابــتــكــارا”،  الأكــثــر  الرقمي 
ــعــام”، و “الأفـــضـــل فـــي حــلــول والائــتــمــان  ــل ل

والإقراض الدقيق”، و “الأفضل في التسويق 
والخدمات عبر وسائل التواصل الاجتماعي”، 
ــل فـــي خـــدمـــات ســـــداد وعـــرض  ــضــ و “الأفــ
الرئيس  ــمــعــراج  ال محمد  وقـــال  ــفــواتــيــر”.  ال
من  بتكريمنا  “نفخر  “إلـــى”:  لبنك  التنفيذي 
قبل ‘جلوبال فاينانس’ بعشر جوائز مرموقة، 
‘أفضل  بلقب  الأولـــى  للمرة  فــوزنــا  بينها  مــن 
نيو بنك للعام في الشرق الأوســط’. ويعكس 
‘إلى’ الراسخ  هذا الإنجاز المتميز التزام بنك 
بتقديم تجارب مصرفية مبتكرة تمكّن الأفراد 
من إدارة شؤونهم المالية بكل ثقة وسهولة. 
الــتــي يضعها  الثقة  الــجــوائــز  هــذه  تــؤكــد  كما 
عملاؤنا فينا كل يوم، وقوة نموذجنا الرقمي 
وقابليته للتوسع، إلى جانب التفاني المستمر 
في    ABC بنك  ‘إلــى’ ومجموعة  بنك  لفريق 
المصرفية.  إعادة تشكيل مستقبل الخدمات 
إلى  والتقدير  الشكر  بخالص  أتقدم  أن  وأود 
ــــى فــرق  عــمــائــنــا عــلــى ولائــهــم وثــقــتــهــم، وإل
وإلى  بالتميّز،  والتزامهم  شغفهم  على  عملنا 
ومع  المتواصل.  دعمه  على  الإدارة  مجلس 
التركيز  ســنــواصــل  المستقبل،  إلـــى  تطلعنا 

ابتكار تجارب مصرفية سلسة مصممة  على 
تضيف  لعملائنا،  الفردية  الاحتياجات  لتلبي 
وتسهم  اليومية  حياتهم  إلــى  حقيقة  قيمة 
أصحاب  لجميع  مــســتــدام  نمو  تحفيف  فــي 
المصلحة”. وقال جوزيف جيارابوتو مؤسس 
التحريري،  ومديرها  فاينانس  جلوبال  مجلة 
“أصبحت  الــعــام:  لهذا  الفائزين  على  تعليقا 

الخدمات المصرفية الرقمية من أهم مجالات 
توسع  ظــل  فــي  المالي،  القطاع  فــي  التركيز 
ــذكــاء الاصطناعي  ال اســتــخــدام  فــي  الــبــنــوك 
كما  المتقدمة.  البيانات  وتحليلات  والأتمتة 
تــدفــع الــتــوقــعــات الــمــتــزايــدة بــشــأن السرعة 
السلسة  الــرقــمــيــة  والــتــجــارب  والتخصيص 
مع  بــالــتــوازي  الابــتــكــار،  مواصلة  إلــى  البنوك 
والامتثال  والمرونة  الأمــن  مستويات  تعزيز 
التنظيمي. وتمثل المؤسسات الفائزة بجوائز 
الرقمية  البنوك  لأفضل  فاينانس’  ‘جولوبال 
تضع  التي  الجهات   2026 للعام  العالم  فــي 
الرقمية  المصرفية  للخدمات  جديدة  معايير 

على مستوى العالم”.
للأفراد  الرقمية  البنوك  أفضل  جوائز  وتُكرّم 
فـــي الــعــالــم مـــن مــجــلــة جــلــوبــال فــايــنــانــس 
الــمــؤســســات الــمــالــيــة الــتــي تظهر تــمــيــزا في 
مجالات الابتكار الرقمي وتجربة المستخدم 
مع  والــتــفــاعــل  الرقمية  المنتجات  وتــطــويــر 
العملاء، وتُعد من أبرز المعايير المرموقة في 
الخدمات  مجال  في  التميز  لقياس  القطاع 

المصرفية الرقمية.

محمد المعراج

من “جلوبال فاينانس” للعام 2026

“تمكين” تعلن تمديد فترة التقديم 
لبرنامج “مساندة” حتى 30 سبتمبر 2026

أعــلــن صــنــدوق الــعــمــل )تــمــكــيــن( تــمــديــد فترة 
سبتمبر   30 حتى  “مــســانــدة”  لبرنامج  التقديم 
أمام  الفرصة  إتاحة  على  حرصًا  وذلــك   ،2026
مزيد من المؤسسات المتأثرة جراء الاعتداءات 
ــن الـــدعـــم  ــتـــفـــادة مــ ــة الآثــــمــــة، لـــاسـ ــيــ ــ ــران ــ الإي
ومساعدتها على استمرارية عملياتها التشغيلية 
العمالة  على  والحفاظ  تعافيها  وتيرة  وتسريع 

الوطنية العاملة فيها.
من  للاستفادة  التقديم  تمديد  فــتــرة  وتشمل 
البرنامج لجميع المسارات الثلاثة التي تتضمن 
النفقات  ــم  الــمــتــضــررة، ودعـ الــمــؤســســات  دعـــم 
التشغيلية، ودعم أرباح التمويل، كما تمت زيادة 
البرنامج  من  الثاني  المسار  ضمن  الدعم  فترة 

من 3 أشهر إلى 6 أشهر لتعزيز قدرة المؤسسات 
المستفيدة على مواصلة أعمالها والحفاظ على 

العمالة فيها.
ويهدف برنامج “مساندة” إلى دعم المؤسسات 

الإيرانية  الاعتداءات  المتأثرة جراء  البحرينية 
الآثــمــة ومــســاعــدتــهــا عــلــى تــجــاوز الــتــحــديــات 
الحالية، وذلك من خلال مجموعة من مسارات 
التشغيلية  الأعــبــاء  لتخفيف  المصممة  الــدعــم 

وتعزيز استمرارية الأعمال.
المستوفية  المؤسسات  جميع  “تمكين”  وتدعو 
الاستفادة  إلــى  البرنامج  واشتراطات  لمعايير 
الموقع  التمديد والتقدم بطلباتها عبر  من فترة 
للمؤسسات  يمكن  كما  “تمكين”،  لـ  الإلكتروني 
التواصل عبر مختلف قنوات التواصل الخاصة 
المعلومات  من  مزيد  على  للحصول  “تمكين”  بـ 

والدعم اللازم لاستكمال إجراءات التقديم.
وتشمل القطاعات الاقتصادية المدعومة ضمن 
النفقات  “دعم  الثاني  للمسار  “مساندة”  برنامج 
التشغيلية”، والمسار الثالث “دعم أرباح التمويل” 
الــنــقــل والــتــخــزيــن، والصناعة  لــكــل مــن قــطــاع 
التحويلية، والسياحة، وأنشطة خدمات الإقامة 
المركبات  وإصــاح  التجارة  وأنشطة  والطعام، 
والأنشطة  النارية،  والدراجات  المحركات  ذات 
الخدمات  وأنشطة  والتقنية،  والعلمية  المهنية 
الإدارية وخدمات الدعم، ومراكز الألعاب ضمن 
قــطــاع الــفــنــون والــتــرفــيــه والــتــســلــيــة، وريـــاض 

الأطفال والحضانات ضمن قطاع التعليم.

مع زيادة فترة دعم النفقات التشغيلية
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القطاع المالي البحريني.. متانة مصرفية
 وتحولات متسارعة في الائتمان والمدفوعات

ــي الـــصـــادر عن  ــمــال يــقــدم تــقــريــر الاســـتـــقـــرار ال
مــصــرف الــبــحــريــن الــمــركــزي فــي مـــارس 2026 
المالي  النظام  متانة  عن  إجمالا  إيجابية  صورة 
لكنه يكشف   ،2025 العام  نهاية  البحريني حتى 
تــحــولات مهمة تستحق  عــن  نفسه  الــوقــت  فــي 
الأرقــام، خصوصا في هيكل  القراءة فيما وراء 
وأداء  الائتمان،  واتجاهات  المصرفي،  النشاط 
سوق المال، والتوسع المتسارع في المدفوعات 
المالي  إلى الاستقرار  ينظر  والتقرير لا  الرقمية. 
باعتباره مجرد سلامة البنوك، بل باعتباره قدرة 
النظام المالي بمؤسساته وأسواقه وأنظمة الدفع 
في  حتى  بكفاءة  وظائفه  أداء  مواصلة  على 

مواجهة الصدمات. 
قطاع مالي كبير ومؤثر في الاقتصاد

الــمــهــمــة هــي اســتــمــرار المكانة  ــدلالات  ــ الـ أولـــى 
المحورية للقطاع المالي في الاقتصاد البحريني، 
فقد بلغت مساهمته 17.8 % من الناتج المحلي 
 ،2025 من  الرابع  الربع  في  الحقيقي  الإجمالي 
 .2024 مــن  نفسها  الــفــتــرة  فــي   %  17.3 مقابل 
وبلغ عدد التراخيص التي يشرف عليها مصرف 
البحرين المركزي 377 ترخيصا، بينها 83 مصرفا 
و288 مؤسسة مالية غير مصرفية. كما ارتفعت 
الأصول الإجمالية للقطاع المصرفي إلى 254.4 

مليار دولار، بنمو سنوي قدره 2.7 %. 
الواضح  الاختلاف  هو  الكلي  النمو  من  والأهــم 
بــيــن مــكــونــات الــقــطــاع، فــقــد ارتــفــعــت أصـــول 
 119.7 إلـــى   %  7.9 بنسبة  الــتــجــزئــة  مــصــارف 
مصارف  أصـــول  انخفضت  بينما  دولار،  مليار 
دولار.  مليار   134.8 إلــى   %  1.6 بنسبة  الجملة 
وفي المقابل واصل القطاع المصرفي الإسلامي 
توسعه، لترتفع أصوله إلى 67.1 مليار دولار، بما 

القطاع  أصــول  إجمالي  نحو 26.4 % من  يمثل 
المصرفي، وهذا يعكس استمرار تحول تدريجي 
النشاط  لمصلحة  المصرفية  الصناعة  بنية  في 

المحلي والتجزئة والصيرفة الإسلامية.
مؤشرات قوية للملاءة وجودة الأصول

تبدو مؤشرات السلامة المصرفية من أبرز نقاط 
رأس  كفاية  معدل  بلغ  فقد  التقرير،  فــي  الــقــوة 
المال 21.8 % في ديسمبر 2025، بينما تراجعت 
بلغت  كما   ،%  2.6 إلى  المتعثرة  القروض  نسبة 
ــول الــســائــلــة إلـــى إجــمــالــي الأصـــول  نسبة الأصــ
 ،% 62 الـــودائـــع  إلـــى  الــقــروض  26 %، ونــســبــة 
لامتصاص  مهمة  هوامش  توفر  مؤشرات  وهي 
المصارف على مواصلة  الصدمات وتدعم قدرة 

التمويل.
على  العائد  بلغ  إذ  إيجابية،  الربحية، فظلت  أما 
الأصول 1.1 % والعائد على حقوق الملكية 10.3 
%. ومع ذلك، فإن المقارنة السنوية تكشف عن 
كان  فقد  الربحية،  مــؤشــري  فــي  طفيف  تــراجــع 
العائد على الأصول 1.3 % والعائد على حقوق 
 ،2024 مــن  ــرابــع  ال الــربــع  فــي   %  11.2 الملكية 
وهذا لا يمثل بحد ذاته مصدر قلق، لكنه مؤشر 
الــمــتــابــعــة فــي ضـــوء تــطــورات أســعــار  يستحق 

الفائدة وتكاليف التشغيل.

الائتمان.. نمو تقوده الأسر والحكومة أكثر 

من الأعمال

ــمــان الــمــحــلــي لــمــصــارف  ــت ــفـــع إجــمــالــي الائ وارتـ
دينار،  مليار   12.9 إلــى   %  5.3 بنسبة  التجزئة 
إلا أن توزيع هذا النمو يكشف عن تفاوت مهم، 
 6.2 نحو  إلــى   %  4 ارتفع  الشخصي  فالائتمان 

الأعمال  ائتمان  يرتفع  لم  حين  في  دينار،  مليار 
سوى 1.2 % إلى نحو 5.28 مليارات دينار، وفي 
المقابل قفز إقراض الحكومة نحو 30 % ليصل 

إلى 1.5 مليار دينار. 
منظور  من  الاهتمام  تستحق  مسألة  تبرز  وهنا 
ــل: هـــل يتجه  ــ الــنــمــو الاقـــتـــصـــادي طــويــل الأجـ
الأنشطة  نحو  الكافي  بالقدر  الائتماني  التوسع 
الشخصية  فالقروض  والاستثمارية؟  الإنتاجية 

الــمــحــلــي  الــنــاتــج  مـــن  ــعـــادل 33.6 %  تـ بـــاتـــت 
برهون  المضمون  التمويل  ويشكل  الإجــمــالــي، 
تــزال  لا  المقابل،  وفــي  منها.   %  51.6 عقارية 
تمثل  والمتوسطة  الصغيرة  المؤسسات  قروض 
10.2 % فقط من إجمالي ائتمان الأعمال و4.1 
النقطة تطرح  الإقــراض، وهــذه  % من إجمالي 
المؤسسات  نحو  التمويل  توجيه  تعزيز  أهمية 
الوظائف  تــولــد  الــتــي  والاســتــثــمــارات  المنتجة 

والقيمة المضافة.

سوق المال.. ارتفاع القيمة السوقية مع 

استمرار التركّز

لافتة  مــفــارقــة  البحرين  بــورصــة  وشــهــدت 
البحرين  مؤشر  انخفض  فقد   ،2025 خلال 
المؤشر  ارتــفــع  بينما   ،%  4.1 نــحــو  ــعــام  ال
وفــي   ،%  31.7 بــلــغــت  بـــقـــوة  الإســــامــــي 
إلى  السوقية  القيمة  ارتفعت  نفسه  الوقت 
بــزيــادة 4.41 %  نــحــو 8 مــلــيــارات ديــنــار، 
يتسم  يــزال  لا  السوق  أن  غير   ،2024 على 
شركات  خمس  فأكبر  نسبيا،  مرتفع  بتركيز 
مدرجة تستحوذ على 66.62 % من القيمة 
السوقية، تتصدرها “ألمنيوم البحرين” )البا( 
بنسبة 19.53 %، يليها بنك البحرين الوطني 
14.27 %. وهذا يؤكد أهمية توسيع قاعدة 
وزيادة  السوق  وتعميق  المدرجة  الشركات 

تنوع أدوات الاستثمار.

تحول رقمي يتجاوز مجرد وسائل الدفع

التحول  التقرير وضوحا  أكثر مؤشرات  ومن 
)اقرأ  للمجتمع.  المالي  المسلك  في  المتسارع 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.

قراءة تحليلية في أهم مؤشرات الاستقرار المالي بمملكة البحرين

قسم الدراسات والبحوث

الاســتقرار المــالي لا يقتصر 
عــى قــوة البنــوك بل يشــمل 
الأسواق وأنظمة الدفع وقدرتها 

على مواجهة الصدمات

توجيه الائتمان نحو القطاعات 
الإنتاجيــة والمؤسســات الصغيرة 
النمــو  دعــم  في  دوره  يعــزز 

الاقتصادي

تسارع المدفوعات الرقمية 
في  واضحــا  تحــولا  يعكــس 
المســلك المالي نحــو اقتصاد 

أقل اعتمادا على النقد

فــرة  تمديــد  يشــمل 
الدعم للطلبــات التي تمت 

الموافقة عليها سابقا
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تنظم وزارة الإســكان وبنك الإســكان بدءا من اليوم النسخة العاشرة 
من مبادرة “الفرع المتنقل للتمويلات الإسكانية”، وذلك في مجمع الأفنيوز. 

تصــدر إدارة معلومــات الطاقــة الأميركيــة تقريــر مخزونات النفــط الخام 
الأسبوعي، وسط تأثيرات مباشرة في استقرار أسعار النفط العالمية.

اقرأ في الملحق  

254.4 مليــار دولار أصــول المصارف 
البحرينية.. الائتمان والمدفوعات الرقمية 

يرسمان ملامح المرحلة المقبلة

جنــوب إفريقيــا تقترب مــــن 
قائمة الوجهات الخليجية.. 31.8 % 

نمو الزوار في عام

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

عبدالنبي الشعلة
رئيس مجلس الإدارة

zuhair.tawfeeqi@albiladpress.com

زهير توفيقي
رئيس التحرير

dalila.arnaout@albiladpress.com

دليلة أرناؤوط
الرئيس التنفيذي

مواقيت الصلاة

العشاء:المغرب:العصــر:الظهــر: الفجـــر:

03:5011:4203:1206:1107:32

business@
albiladpress.com

40
رقم اليوم

تحتاج ليبيا إلى اســتثمارات 
30 و40 مليار  تــراوح بــن 
دولار لتطويــــــــر مواردها 
والغازيـــة  النفطيــــــــــة 
فــــــي  المســتغلة،  غــر 
وقــــت تســتهدف فيـــــه  
رفــع الإنتاج إلى مليونـــي 
 ،2030 برميل يوميــا بحلول 
1.4 مليــون  مقارنــة بنحــو 
وفقا  حاليــا،  يوميا  برميــل 
لتصريحات مسؤول لصحيفة 

“فاينانشال تايمز”.

مليار دولار
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الرمز

DAW JONES

FTSE

NASDAQ

NIKKEI

SHANGHAI SE

التغيير آخر سعر

53,363.02

10,728.04

26,347.14

67,460.73

3,990.30

النفط  )البرميل(
الدولار مقابل اليوروالذهب مقابل الدولارالخام الأميركي

الدولار مقابل الإسترليني

الفضة مقابل الدولار عقود الغاز الطبيعي

سعر الطن

خام برنت

4,360 دولارًا85.76 دولار

0.86 يورو

0.74 جنيه إسترليني 63.98 دولار 2.73 دولار

3,219 دولارًا

91.95 دولار

الغاز  )البرميل(

الألمنيوم  

الذهب  )الأونصة(

الفضة  )الأونصة(

عملات أجنبية

عملات رقمية
 64,829 دولارًابتكـــويــــــن

حتى العاشرة مساءً

​الصناديق السيادية تبني المرونة وتخلق 
ــال الـــمـــقـــبـــلـــة، ومـــــع تــوســع  ــيـ فـــرصـــا لـــأجـ
الــتــفــويــضــات الــواضــحــة  دورهــــا، ستصبح 
والأطر القانونية القوية أساسية لضمان 

المساءلة والاستقرار المالي. ​

​كريستالينا غورغييفا
المدير العام لصندوق النقد الدولي

ــل قـــــــطـــــــاع الاســـــــتـــــــشـــــــارات  ــ ــكــ ــ ــشــ ــ ــ يُ
استثمارا  والــضــريــبــيــة  المحاسبية 
ذهبيا، بتوقعات لنمو سنوي يتجاوز 
12 % خليجيا. ومع تطبيق ضريبة 
ــة،  ــافـ ــمـــضـ الــــشــــركــــات والـــقـــيـــمـــة الـ
يضمن ارتفاع طلب الامتثال عوائد 

مستدامة للمكاتب المتخصصة.

تــــــتــــــولــــــى شـــــركـــــة 
“سال” السعودية 

)SAL(، مناولة 95 % من الشحن 
ــــوي بــــمــــطــــارات الــمــمــلــكــة،  ــجـ ــ الـ
وتقدم حلولا لوجستية وسلاسل 
إمــــــــداد مــتــكــامــلــة لـــتـــعـــزيـــز ربـــط 

الأسواق الخليجية والعالمية.

يُـــــــعـــــــد ســــــــــــوء مــــــســــــك الــــــدفــــــاتــــــر 
الـــمـــحـــاســـبـــيـــة الـــســـبـــب الـــمـــبـــاشـــر 
ــات  ــركــ ــشــ الــ ــن  ــ مــ  %  82 لإفـــــــــاس 
الصغيرة عالميا، لعجزها عن تتبع 
ــا يــحــرمــهــا  الــتــدفــقــات الــنــقــديــة، مـ
التمويل  تــقــيــيــمــات  اجــتــيــاز  تــمــامــا 

المصرفي الحديثة.

يعد تمديد “ناسداك” للتداول 
23 ســــاعــــة مـــحـــاولـــة وجــــوديــــة 
أسواق  من  السيولة  لاستعادة 
البديلة،  والمنصات  “الكريبتو” 
مــحــولا الأســـهـــم الــتــقــلــيــديــة إلــى 
تكسر  التسعير  فــوريــة  أصـــول 

قيود التوقيت الجغرافي.

10:00

17:30

أعلى الدول في إمدادات
الطاقـة لكـل شخـص بالعـام 2025

ــدا   ــ ــ ــن ــ ــ ــل ــ ــ ــس ــ ــ آي
قــــــــــــــــــطــــــــــــــــــر  
ــورة   ــ ــافـ ــ ــغـ ــ ــنـ ــ سـ
الإمـــــــــــــــــــــــــــــارات  
الــــــــكــــــــويــــــــت  

745
717
628
 463
378

)بالجيجاجول(

س.تتصدر عن دار البلاد للصحافة والنشر والتوزيعتأسست سنة: إدارة التحرير:   

الاشتراكات والتوزيع:قسم الإعلانات:  

+973 1711144467133 2008
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ALBHBD 0.887

SICO-CBHD 0.157SILAH  BD 0.169

APMTBBD 0.880

BFMBD 0.365

KFH$ 2.477

CPARKBD 0.160

CINECOBD 0.200

DUTYFBD 0.358

BASRECBD 0.990

BMMIBD 0.540

POLTRYBD 0.210

TRAFCOBD 0.256
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GFHUSD0.542
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انتهت الهــدنــة وأُغلق بــاب التفــــاوض

أعلن الرئيس الأميركي دونالد ترامب، الثلاثاء، 
مع  مرتقبة  أو  أي محادثات جارية  عدم وجــود 
إيران، مؤكدا استمرار الحصار البحري المفروض 

على موانيها.
وقــال تــرامــب عبر منصة “تـــروث ســوشــال”: “لا 
توجد حاليا أي محادثات أو مناقشات جارية أو 
لا  الإيرانية.  الإسلامية  الجمهورية  مع  مجدولة 

يزال الحصار البحري ساريا وفعالا بالكامل”.
وأضاف أن مضيق هرمز “مفتوح ويعمل بصورة 
طبيعية”، مشيرا إلى إزالة جميع الألغام البحرية 

أو تفجيرها.
وجـــاء مــوقــف تــرامــب بعد يــوم مــن إعــانــه أن 
مذكرة  تمديد  إلى  تسعى  لا  المتحدة  الولايات 
مهلة  انتهت  بعدما  إيــران،  مع  المؤقتة  التفاهم 
اتفاق  ــى  إل للتوصل  المخصصة  يــومــا  الستين 

نهائي من دون تحقيق اختراق سياسي.
ـــ48  ال الــســاعــات  إن  باكستانية،  مــصــادر  وقــالــت 
مصير  تحديد  فــي  حاسمة  تــكــون  قــد  المقبلة 
وقف إطلاق النار بين الولايات المتحدة وإيران، 
الطرفين  بين  الخلاف  استمرار  أن  من  محذرة 
إلى مفاوضات جوهرية قد يرفع  العودة  وعدم 

خطر تجدد الضربات.
وأضافت المصادر أن نافذة الدبلوماسية لا تزال 
وطهران  واشنطن  بين  الفجوة  لكن  مفتوحة، 
الإقليمية  الوساطة  تواجه جهود  فيما  اتسعت، 
المؤقتة  الهدنة  تحويل  في  متزايدة  صعوبات 

إلى إطار تفاوضي مستدام.
الــســاعــات الأخــيــرة روايــــات متباينة  وشــهــدت 
بشأن وضع وقف إطلاق النار، فقد نقلت وسائل 
أن  الباكستانية  الحكومة  إعلام عن مصادر في 
تمديد  على  اتفقتا  ــران  وإيـ المتحدة  الــولايــات 
رعتها  التي  التفاهم  بمذكرة  المرتبطة  الهدنة 
إســــام آبــــاد، والــتــي كــانــت تــقــتــرب مــن موعد 

انتهائها في 17 أغسطس.
لــكــن مـــســـؤولا إيـــرانـــيـــا رفــيــع الــمــســتــوى قـــال، 
تجريا  لم  إن طهران وواشنطن  منفصل،  بشكل 
ــنــار.  ــاق ال مــحــادثــات بــشــأن تــمــديــد وقـــف إطــ
ولاحقا، نفت وزارة الخارجية الباكستانية وجود 

مفاوضات لتمديد الاتفاق.
ولا يقتصر التعثر على مسألة تمديد الهدنة، بل 
يمتد إلى مستقبل التفاهم الأوسع بين الطرفين، 
للانتقال من  يوفر مسارا  أن  يفترض  كان  الذي 

وقف مؤقت للقتال إلى تسوية أكثر ديمومة.
الالتزامات  إلى  العودة  أميركا  من  إيــران  وتريد 
قدما،  المضي  قبل  التفاهم  مذكرة  في  ــواردة  ال
بها  الخاص  الجزء  تنفذ  لم  إن واشنطن  وتقول 

من التفاهم.
إلى  المتحدة  الــولايــات  تسعى  الــمــقــابــل،  وفــي 
العمليات  وقف  مجرد  تتجاوز  تعديلات  إدخال 
بمضمون  مرتبطا  الخلاف  يجعل  ما  العسكرية، 

أي اتفاق مقبل وشروطه، وليس بمدته فقط.
وتــأتــي هــذه الــتــطــورات فــي وقــت لا تــزال فيه 
إذ تضطلع  الوساطة الإقليمية مفتوحة،  قنوات 
مختلفة  بــأدوار  عُمان  وسلطنة  وقطر  باكستان 

في نقل الرسائل والمقترحات بين الطرفين.

“هرمز” صلب الخلاف

تعقيدا  الملفات  أكثر  أحد  هرمز  مضيق  ويمثل 
في المفاوضات، إذ تقول إيران إن عودة حركة 
وإنها  تلقائية،  تكون  لن  طبيعتها  إلــى  الملاحة 
قبل  أوســع  تــنــازلات  تقديم  واشنطن  مــن  تريد 

إعادة فتح الممر المائي بالكامل.
وتشمل المطالب الإيرانية، وفق مصادر مطلعة، 
المواني الإيرانية،  إنهاء الحصار الأميركي على 
ورفع العقوبات، والتعويض عن الأضرار الناجمة 
ــوال  عـــن الـــحـــرب، وإتـــاحـــة الـــوصـــول إلـــى الأمــ

الإيرانية المجمدة.
وفي المقابل، تضغط الولايات المتحدة من أجل 
إعادة فتح الممر الاستراتيجي واستئناف حركة 
الملاحة التجارية، ما جعل قضية هرمز مرتبطة 
التفاوض، وفي  الأخرى محل  بالملفات  مباشرة 
مقدمتها العقوبات والبرنامج النووي وتداعيات 

المواجهة العسكرية.
لا  المستوى  رفيعة  الباكستانية  الــمــصــادر  لكن 
لوزير  الأخــيــرة  الــزيــارة  بعد  كبيرا  تــفــاؤلا  تبدي 
إلى  مشيرة  طهران،  إلــى  الباكستاني  الداخلية 
ظل  في  مشتركة  أرضية  إلــى  التوصل  صعوبة 

تشدد الموقف الإيراني بشأن شروط التسوية.
الإيرانية  العسكرية  “السلطات  إن  مصدر  وقال 
ــذا يــمــثــل مشكلة  غــيــر مــرنــة فــي مــوقــفــهــا، وهــ
نقلت  ما  حسب  مفاوضيها”،  إلى  بالنسبة  حتى 

“الشرق”.

الــوضــع، فـــإن حربا  وأضــــاف: “إذا اســتــمــر هـــذا 
وحشية أخرى تقترب منا جميعا بشكل وشيك”. 
وتابع: “باكستان أوضحت أنه لا ينبغي الانتقال 
مــن مــســار الــمــفــاوضــات والــوســاطــة إلـــى مسار 

المواجهات، لأن ذلك لا يحقق نتائج مثمرة”.

الملف النووي

الملفات  أحد  الإيراني  النووي  البرنامج  ويبقى 
تسوية  إلى  التوصل  دون  تحول  التي  الرئيسة 

طويلة الأمد بين واشنطن وطهران.
ــتــفــاوض الــبــالــغــة 60 يــومــا قد  وكــانــت فــتــرة ال
صُممت لإتاحة المجال أمام التوصل إلى تفاهم 
أكثر استدامة يشمل البرنامج النووي والعقوبات 
الأميركية، إلا أن هذه العملية لم تنتهِ إلى اتفاق 

نهائي.
متعددة  اتــصــالات  الإقليمية  القنوات  وشهدت 
إلى  تتحول  لــم  لكنها  الــمــاضــيــة،  الــفــتــرة  خــال 
واعتمد  وطهران.  واشنطن  بين  مؤكد  اختراق 
الــطــرفــان بــدرجــة كــبــيــرة عــلــى الــوســطــاء لنقل 
المقترحات والرسائل، بدلا من إجراء مفاوضات 

مباشرة ومستقرة.
ولا يوجد، في الوقت الراهن، اتفاق شامل مؤكد 
يمكن البناء عليه لإنهاء الخلافات الرئيسة، فيما 
تستمر باكستان وقطر في محاولة إبقاء قنوات 

الاتصال مفتوحة.

اتصالات مكثفة

الباكستاني  الجيش  قــائــد  إن  مــصــادر،  وقــالــت 
عاصم منير ورئيس الوزراء شهباز شريف أجريا 
دونالد  الأميركي  الرئيس  مبعوثي  مع  اتصالات 

ترامب، ستيف ويتكوف وجاريد كوشنر، ووزير 
تحدثا  كما  هيجسيث،  بيت  الأميركي  الــحــرب 
عراقجي  عباس  الإيــرانــي  الخارجية  وزيــر  مــع 

ورئيس البرلمان الإيراني محمد باقر قاليباف.
مرتقبة  أخــرى  اتــصــالات  أن  المصادر  وأضــافــت 
فانس  دي  جي  الأميركي  الرئيس  نائب  تشمل 

والرئيس ترامب.
كما تحدث رئيس الوزراء الباكستاني مع الرئيس 
الإيراني مسعود بزشكيان بشأن تطورات ما بعد 

انتهاء مهلة وقف إطلاق النار.
إنــه “حتى  الاتــصــالات  وقــال مصدر مطلع على 
من  أي  مــن  مشجع  رد  أي  تلقي  يــتــم  ــم  ل الآن 

الجانبين”.
أبقت  المعنية  ــدول  ــ ال أن  إلـــى  الــمــصــدر  ولــفــت 
تفاصيل هذه الاتصالات بعيدة عن العلن، مضيفا 
أن “واشنطن وطهران غير مستعدتين للجلوس 

معا، وهذا يضع الأمر في موقف بالغ الصعوبة”.

مخاوف من تجدد الضربات

وتتزايد احتمالات استئناف العمل العسكري مع 
متزايدة  لضغوط  الدبلوماسي  المسار  تعرض 
متباعدة  بمواقف  وطــهــران  واشنطن  وتمسك 

بشأن شروط التسوية.
إن  المستوى،  رفــيــع  باكستاني  مــســؤول  وقـــال 
الاستعدادات  من  قلقهم  عن  أعربوا  الإيرانيين 
ــارة الــتــي اســتــمــرت 10  ــزي الإســرائــيــلــيــة، ومــن ال
أيام لقائد القيادة المركزية الأميركية )سنتكوم( 

الجنرال براد كوبر إلى منطقة الشرق الأوسط.
وسبق أن نقلت وسائل إعلام إسرائيلية تقارير 
العسكرية فــي إســرائــيــل،  إلــغــاء الإجــــازات  عــن 
وسط مخاوف من مواجهة محتملة جديدة مع 

إيران، وهو ما أثار تكهنات بشأن استعداد الجيش 
الإسرائيلي لسيناريوهات تصعيد مختلفة في حال 

تعثر المسار الدبلوماسي.
وفي تطور آخر، أبلغت إيران باكستان زيادة حجم 
المعدات العسكرية التي يجري تخصيصها لمضيق 
هرمز خــال هــذا الأســبــوع، في وقــت تستمر فيه 

التحركات العسكرية الأميركية في المنطقة.
ولا توجد، في الوقت الراهن، أدلة مستقلة مؤكدة 
على هجوم أميركي أو إسرائيلي وشيك في موعد 
العسكرية  الاســـتـــعـــدادات  اســتــمــرار  لــكــن  مــحــدد، 
وتصاعد التوتر بشأن مضيق هرمز يبقيان احتمال 

التصعيد قائما.
اختبار حقيقي

المقبلة  الساعات  أن  باكستانيون  ويرى مسؤولون 
لــقــدرة واشــنــطــن وطــهــران على  ستكون اخــتــبــارا 
تحويل وقف إطلاق النار إلى مسار تفاوضي فعلي.
ـــ48 المقبلة  وقـــال مــصــدر: “قــد تــكــون الــســاعــات الـ
ــإذا صــمــد تــمــديــد وقـــف إطــــاق الــنــار،  حــاســمــة. فــ
لاستئناف  آلية  على  وطــهــران  واشنطن  واتفقت 
الفوري  الخطر  يتراجع  فقد  جوهرية،  مفاوضات 

لتجدد الضربات”.
والعقوبات  “هــرمــز”  بــشــأن  الــخــاف  اســتــمــرار  لكن 
الواردة في مذكرة  النووي والالتزامات  والبرنامج 
اتــفــاق دائـــم أكثر  إلـــى  الـــوصـــول  الــتــفــاهــم يجعل 

تعقيدا.
وبالنسبة إلى باكستان، لا يتعلق الأمر فقط بنجاح 
المنطقة  إلــى  المواجهة  عــودة  بمنع  بل  وساطتها، 
باتجاه  آبــاد  إســام  تدفع  ولذلك  نطاقها.  واتــســاع 
نتيجة  فــيــه  تعتمد  وقـــت  فــي  الـــحـــوار،  اســتــمــرار 
المسار الدبلوماسي في النهاية على القرارات التي 

ستتخذها واشنطن وطهران وتل أبيب.
إطلاق  وقــف  تمديد  مسألة  رسميا  تتضح  وحتى 
واشنطن  بين  جوهرية  مفاوضات  وتُستأنف  النار 
وطـــهـــران، تبقى الــهــدنــة هــشــة، وتــظــل احــتــمــالات 

العودة إلى الخيار العسكري قائمة.
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على موقع “على موقع “̂^” الإلكتروني” الإلكتروني

جنود أميركيون يوجهون مروحية على متن حاملة الطائرات ابٔراهام لينكولن

سفينة تعبر مضيق هرمز

الرئيس الأميركي دونالد ترامب

أكد مسؤول بمجلس السلام في غزة، الثلاثاء، أن العمل جارٍ على وضع 
آليات لنزع سلاح حركة حماس، مشيرا إلى وجود تنسيق مع إسرائيل 

والحركة بشأن هذه المسألة.
وقال المسؤول إن المجلس يعمل حاليا على تأسيس الآليات اللازمة 
فيه  تتواصل  وقــت  فــي  غــزة،  فــي قطاع  الــســاح  نــزع  عملية  لتنفيذ 
الاتصالات مع الأطراف المعنية لدفع خطة السلام إلى مراحلها التالية.
التنسيق يجري مع كل من إسرائيل و “حماس” في ملف  وأوضح أن 
نزع السلاح، الذي يمثل إحدى أبرز القضايا المطروحة ضمن خريطة 

الطريق الخاصة بالقطاع.
نزع  عملية  تنفيذ  آلية  بشأن  خلافات  وسط  التصريحات  تلك  وتأتي 
السلاح وشروط الانتقال إلى المراحل التالية من الخطة، ولا سيما ما 

يتعلق بالانسحاب الإسرائيلي والترتيبات الأمنية داخل القطاع.

مجلس السلام: ننسق مع إسرائيل و “حماس” بشأن نزع السلاح في غزة

زاوية لنشر أهم الأخبار أو الموضوعات التي نشرت في 
الصحف أو المواقع الإلكترونية الدولية... الخبر من موقع 

)العربية.نت(

أن  ــة  ــ ــي ــ ــارات الإمــ ــاع  ــدفــ ــ ال وزارة  أعــلــنــت 
ــدت  ــ ــوي رصـ ــ ــجـ ــ ــات الـــــدفـــــاع الـ ــومـ ـــظـ ـــن م
إيــران  من  قادمين  باليستيين  صاروخين 
المياه  خــارج  أولهما  سقط  الدولة،  باتجاه 

الإقليمية، فيما سقط الثاني داخلها.
أهبة الاستعداد  “على  أنها  الــوزارة  وأكدت 
والــجــاهــزيــة لــلــتــعــامــل مـــع أي تــهــديــدات، 

زعزعة  يستهدف  ما  لكل  بحزم  والتصدي 
سيادتها  صـــون  يضمن  بــمــا  الـــدولـــة،  أمـــن 
ويــحــمــي مصالحها  واســتــقــرارهــا،  وأمــنــهــا 

ومقدراتها الوطنية”.
وأهــابــت بــالــجــمــهــور اســتــقــاء الأخــبــار من 
ــة، وتجنب  ــدولـ الــجــهــات الــرســمــيــة فــي الـ

الشائعات والمعلومات المغلوطة.

الإمارات تتصدى لصاروخين باليستيين قادمين من إيران
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جمود واشنطن وطهران يرفع 
خطر التصعيد مع تعثّر الانتقال من 

هدنة مؤقتة إلى اتفاق دائم

الساعات  باكستانية:  مصادر 
المقبلة حاسمة في تحديد مصير 

وقف إطلاق النار

ــة:  ــيــ ــانــ ــتــ ــاكــــســ تــــــحــــــذيــــــرات بــ
ــرّب حــربــا  ــ ــقـ ــ ــتــــمــــرار الـــجـــمـــود يُـ اســ

جديدة

ــات  ــطــ ــلــ ــســ عــــــــــدم مـــــــرونـــــــة الــ
بانهيار  يــهــدد  الإيــرانــيــة  الــعــســكــريــة 

الهدنة

ــار مستمر ــص ــح ــات وال ــادث ــح ــران: لا م ــ إيـ ــاوض مــع  ــف ــت ال ــاب  بـ يــغــلــق  تــرامــب 



منتخبنا للشباب يختتم تحضيراته لمواجهة الصين تايبيه
استعدادا لمباراة ملحق دور ربع النهائي غدا الخميس

الهيئة العامة للرياضة تستضيف أبناء موظفي “البا” و “إنجاز البحرين”
ضمن مبادرة “مجتمع ذهبي - صيفنا عندكم”

المحرر الرياضي

المحرر الرياضي

لكرة  للشباب  الوطني  منتخبنا  يختتم 
الفنية  تحضيراته  الأربــعــاء  اليوم  السلة 
استعدادًا لمواجهة منتخب الصين تايبيه، 
للبطولة  النهائي  ــع  رب دور  ملحق  ضمن 
الآسيوية المقامة حاليًا في مدينة أحمد 

آباد الهندية.
نظيره  منتخبنا  يلتقي  أن  الــمــقــرر  ومــن 
في  الخميس  غــد  صــبــاح  تايبيه  الصين 
مملكة  بتوقيت  صباحًا   11 الساعة  تمام 
الــبــحــريــن، فــي مــواجــهــة حــاســمــة يتطلع 
من خلالها “الأحمر” إلى تحقيق الانتصار 
ــدور ربــع  ــ ــتــأهــل إلـــى الـ وحــجــز بــطــاقــة ال
كوريا  منتخب  الفائز  يواجه  إذ  النهائي، 

الجنوبية متصدر المجموعة الرابعة.
ومن المؤمل أن يعمل الجهاز الفني بقيادة 
الــمــدرب الــوطــنــي ســلــمــان رمــضــان على 
المثلى، ووضع  بالصورة  اللاعبين  تجهيز 
المواجهة،  قبل  الأخيرة  الفنية  اللمسات 
التي  الخلل  مكامن  معالجة  جانب  إلــى 
خصوصًا  السابقة،  الــمــبــاراة  فــي  ظــهــرت 

والــهــجــومــي،  الــدفــاعــي  الصعيدين  عــلــى 
وتعزيز الجوانب الإيجابية التي ظهر بها 

المنتخب.
السابقة  مبارياته  خلال  منتخبنا  ويقدم 
بــدايــات مــثــالــيــة، مــســتــفــيــدًا مــن الــدفــاع 
مكنه  ما  وهــو  الفعال،  والهجوم  المحكم 
بــصــورة  لمصلحته  الـــفـــارق  تــوســيــع  مــن 
كبيرة ومريحة، إلا أن “الأحمر” سرعان ما 
ويفقد  الدفاعية  الأخطاء  بعض  في  يقع 
المنافس  يمنح  مــا  الهجومية،  الفاعلية 
فرصة للعودة إلى أجواء المباراة وتقليص 
الفارق؛ الأمر الذي يضاعف جهود لاعبينا 
لاستعادة الأفضلية وتصحيح المسار من 

جديد.
ويأمل الجهاز الفني أن يتجنب المنتخب 
هذه الأخطاء في مواجهة الصين تايبيه، 
طوال  ونسقه  تركيزه  على  يحافظ  وأن 
لا  المواجهة  أن  خصوصًا  اللقاء،  فترات 
الــتــهــاون، والــفــوز وحــده سيمنح  تحتمل 
ــــدور ربــع  “الأحـــمـــر” بــطــاقــة الــعــبــور إلـــى ال
البطولة  في  مــشــواره  ومواصلة  النهائي 

الآسيوية.

بين  المجتمعية  ــشــراكــة  ال تــعــزيــز  ــار  إطــ فـــي 
القطاع  ومــؤســســات  للرياضة  الــعــامــة  الهيئة 
للرياضة  الــعــامــة  الهيئة  استضافت  الــخــاص، 
فعالية رياضية ضمن المعسكر الصيفي لشركة 
ألمنيوم البحرين )البا( و “إنجاز البحرين”، وذلك 
ضمن فعاليات مبادرة “مجتمع ذهبي - صيفنا 
عندكم” التي تنفذها الهيئة خلال فترة الصيف.

ــتــي أقــيــمــت فـــي نـــادي  وشـــهـــدت الــفــعــالــيــة، ال
طفلا   75 من  أكثر  مشاركة  الرياضي،  البديع 
مجموعة  المشاركون  خاض  إذ  الجنسين،  من 
ــرامــج الــريــاضــيــة  ــب مــتــنــوعــة مــن الأنــشــطــة وال
والبدنية، في أجواء تفاعلية تهدف إلى تشجيع 
الأطفال على ممارسة الرياضة واستثمار فترة 

الإجازة الصيفية بصورة إيجابية ومفيدة.
وتأتي هذه الاستضافة امتدادا لحرص الهيئة 

الشراكة  نطاق  توسيع  على  للرياضة  العامة 
ــاص ومــخــتــلــف  ــخـ ــع مـــؤســـســـات الـــقـــطـــاع الـ مـ
الجهات، وتعزيز دور الرياضة كأداة فاعلة في 
أمام  المجال  إلى جانب فتح  المجتمع،  خدمة 
المؤسسات للاستفادة من المبادرات والبرامج 

والمجتمعية  الــريــاضــيــة 
التي تنظمها الهيئة.

ــهــذه الــمــنــاســبــة، أعــربــت ريــمــا تــقــي رئيسة  وب
بشركة  الــصــيــفــي  للمعسكر  المنظمة  الــلــجــنــة 
وتقديرها  شكرها  عن  )البا(،  البحرين  ألمنيوم 

النائب  خليفة  آل  حمد  بن  خالد  الشيخ  لسمو 
لــلــشــبــاب  ــــى  ــل الأعــ ــمــجــلــس  ال لـــرئـــيـــس  الأول 
والرياضة رئيس الهيئة العامة للرياضة رئيس 
المبادرات  على  البحرينية،  الأولمبية  اللجنة 
ــتــي تــســهــم فـــي تعزيز  والـــبـــرامـــج الــنــوعــيــة ال

حياة  كأسلوب  وترسيخها  الرياضة  ممارسة 
لدى مختلف فئات المجتمع، خصوصا الأطفال 
والتنسيق  بالتعاون  تقي  وأشــادت  والناشئين. 
الجانب  تنظيم  في  للرياضة  العامة  الهيئة  مع 
عن  معربة  الصيفي،  المعسكر  مــن  الــريــاضــي 
 - ذهبي  “مجتمع  مبادرة  أتاحته  بما  سعادتها 
صيفنا عندكم” للمشاركين من فرصة لممارسة 
من  والاستفادة  والبدنية  الرياضية  الأنشطة 
بيئة  فــي  الصيفية  ــازة  ــ الإجـ خـــال  أوقــاتــهــم 

رياضية محفزة.
وأكدت تطلعها إلى مواصلة التعاون والتنسيق 
أوسع  آفــاق  وفتح  للرياضة  العامة  الهيئة  مع 
المقبلة، بما يسهم في  المرحلة  للشراكة خلال 
تنفيذ مزيد من المبادرات والفعاليات الرياضية 

والمجتمعية الهادفة.

من تدريبات منتخبنا للشباب
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علي مجيد

عصام عبدالله: ناشئو اليد قادرون على بلوغ النهائي
أشاد بالكفاءة التدريبية لمنتخبنا بقيادة المصري عبدالرحمن

حظوظ  أن  عبدالله  عصام  الــمــدرب  أكــد 
منتخبنا الوطني للناشئين لكرة اليد تبدو 
كبيرة في المنافسة على التأهل إلى كأس 
التي  المجموعة  أن  إلــى  مشيرًا  الــعــالــم، 
وقع فيها منتخبنا في البطولة الآسيوية 
)كوريا والأردن والهند وأوزبكستان( تبدو 

أقل قوة من المجموعة الثانية.
ــح عــصــام عــبــدالله، فــي حــديــثــه لـ  وأوضــ
الثانية  المجموعة  أن  الرياضي”،  “البلاد 
وإيــران  والسعودية  الكويت  تضم  التي 
قوية،  منافسة  ستشهد  وســوريــا،  وقطر 
خصوصًا بين الكويت والسعودية وإيران 
والسعودية  الكويت  أن  إلى  لافتًا  وقطر، 

قطعا شوطًا طويلًًا في إعداد منتخبيهما، 
فيما تضم قطر مجموعة كبيرة من لاعبي 
منتخب الشباب، بينما تمتلك إيران خبرة 
مع  السنية،  الفئات  في  معروفة  وقــوة 

لن  الـــســـوري  المنتخب  أن  تــأكــيــد 
يكون سهلًًا.

يمتلك  مــنــتــخــبــنــا  أن  وأضـــــاف 
حظوظًا كبيرة، في ظل الإعداد 
الجيد الذي خضع له الفريق لفترة 

محمد  ــمــدرب  ال بــإشــراف  طويلة 
عـــبـــدالـــرحـــمـــن 

ــازه الـــفـــنـــي، مـــشـــيـــدًا بــالــكــفــاءات  ــ ــه وجــ
التدريبية التي ساهمت في إعداد العديد 
المنتخبات  يمثلون  الذين  اللاعبين  من 

المصرية حاليًا.
وأشار إلى أن وجود خمسة لاعبين 
من منتخبنا مع منتخب الشباب 
في بطولة آسيا الأخيرة يعكس 
لكنه  الموجودة،  العناصر  جودة 
في الوقت ذاته قد يؤثر 

تداخل  مــع  الإعـــداد، خصوصًا  فترة  فــي 
استحقاقات منتخبي الشباب والناشئين.

وقال إن تأجيل البطولة ونقلها إلى الأردن 
ــادة  لإعـ إضــافــيــة  فــرصــة  منتخبنا  مــنــح 
الذين  اللاعبين  وإدمـــاج  أوراقـــه  ترتيب 
أن  مــؤكــدًا  الشباب،  منتخب  مع  شــاركــوا 
الاتحاد البحريني لكرة اليد لم يقصر في 
طويل  برنامجًا  ووضــع  المنتخب،  إعــداد 
المدى شمل مشاركات متعددة، من بينها 
للمدارس  العالم  بطولة 
ــي اســـتـــضـــافـــتـــهـــا  ــ ــتـ ــ الـ
ــبـــحـــريـــن، والــبــطــولــة  الـ
ــيـــات  ــفـ ــتـــصـ ــة، والـ ــ ــي ــ ــرب ــ ــع ــ ال
المؤهلة إلى كأس العالم تحت 

17 سنة.

ــادر على  ــأن الــفــريــق قــ وتـــابـــع: “أعــتــقــد بـ
كبيرة  وحظوظه  مميزة،  نتائج  تحقيق 
ــدًا، وشــخــصــيًــا أتـــوقـــع أن يــصــل إلــى  ــ جـ

النهائي، وأتمنى له كل التوفيق”.
الهدف الأساسي  أن  وأكد عصام عبدالله 
من المشاركة في بطولات الفئات السنية 
لا يقتصر على تحقيق اللقب، وإنما يتمثل 
إلى  التأهل  أولهما  رئيسين،  هدفين  في 
عدد  أكبر  إعـــداد  وثانيهما  الــعــالــم،  كــأس 
القادرين على تمثيل  ممكن من اللاعبين 

المنتخب الأول مستقبلًًا.
الهدفين  هذين  أن  بتأكيد  حديثه  وختم 
اتــحــاد  لأي  الحقيقية  الأولـــويـــة  يــمــثــان 
قوي ومستقبل  منتخب  بناء  إلى  يسعى 

مستدام لكرة اليد.

عصام عبدالله

“سلة الأحمر” تغادر “سلة الأحمر” تغادر 
للمشاركة في البطولة الدوليةللمشاركة في البطولة الدولية

السلة  لكرة  الأول  الوطني  منتخبنا  يغادر 
القطرية  الــعــاصــمــة  ــى  إلـ ــاء  ــعـ الأربـ الــيــوم 
الدولية  البطولة  فــي  للمشاركة  الــدوحــة، 
الودية التي تستضيفها قطر خلال الفترة 
ــــجــــاري،  ال أغـــســـطـــس   22 حـــتـــى   20 مــــن 
إلى  والسعودية  قطر  منتخبات  بمشاركة 

جانب منتخبنا الوطني.
ويــحــتــضــن اســـتـــاد الـــجـــنـــوب مــنــافــســات 
مــشــواره  منتخبنا  يــفــتــتــح  إذ  ــة،  ــبــطــول ال
الــيــوم  فــي  الــقــطــري  المنتخب  بــمــواجــهــة 
السعودي  نظيره  يلتقي  أن  على  الأول، 
فــي الــيــوم الــتــالــي، فــي اخــتــبــاريــن يسعى 
الجهاز الفني من خلالهما إلى رفع مستوى 
ــوف عــلــى مــســتــويــات  ــوقــ ــ ــة وال ــجــهــوزي ال
الاستحقاقات  في  الدخول  قبل  اللاعبين 

الرسمية المقبلة.
ــة ضمن  ــطــول ــب ــي ال ــي الـــمـــشـــاركـــة فـ ــأتـ وتـ
اســتــعــدادًا  لمنتخبنا  الإعــــدادي  الــبــرنــامــج 
كأس  إلــى  المؤهلة  التمهيدية  للتصفيات 
الجاري،  الشهر  أواخــر  تنطلق  التي  آسيا، 

دورة  في  للمشاركة  التحضير  جانب  إلــى 
ــعــاب الآســيــويــة الــمــقــررة فــي سبتمبر  الأل

المقبل.
السلوفيني  بقيادة  الفني  الجهاز  ويــأمــل 
البطولة  أن تحقق  سلوبودان سوبوتيتش 
ــة، مـــن خــال  ــوب ــمــطــل ــفــنــيــة ال ــائـــدة ال ــفـ الـ
الاحتكاك بمنتخبات قوية، ومنح اللاعبين 
فرصة خوض مباريات تنافسية تسهم في 
الفنية  الجهوزية  ورفــع  الانسجام  تعزيز 

والبدنية قبل الاستحقاقات المقبلة.



حبس 3 متهمين في واقعة اصطدام قارب بدورية لخفر السواحل

في كمين نصبه 4 مراهقين ... 
موعد تعارف ينقلب إلى ضرب وسرقة

خالفوا الحظر البحري وصادوا “بالكراف”

 صرّح رئيس نيابة محافظة المحرق بأن النيابة 
ا  احتياطيًّ متهمين  ثلاثة  بحبس  أمرت  العامة 
على ذمة التحقيق، في واقعة اصطدام قارب 
سريان  أثناء  وذلــك  السواحل،  لخفر  بــدوريــة 
الواقعة  تفاصيل  وتعود  البحري.  الحظر  فترة 

قوات  من  العامة  النيابة  إلــى  بــاغ  ورود  إلــى 
خفر السواحل، يفيد برصد هدف بحري مثير 
من  بالقرب  الـــرادار  أجهزة  بواسطة  للاشتباه 
فترة سريان  وذلك خلال  الحدودية،  المنطقة 
الحظر البحري. وعلى إثر ذلك، اقتربت دورية 
إلا  منه،  للتحقق  الــقــارب  مــن  السواحل  لخفر 
للتعليمات  يمتثل  ولم  الهرب  حــاول  قائده  أن 
الـــصـــادرة إلــيــه بــالــتــوقــف، رغـــم تــحــذيــره عــدة 

بدورية  الاصــطــدام  إلــى  يعمد  أن  قبل  مـــرات، 
إصابة عدد من  أسفر عن  مما  السواحل،  خفر 
المتهمين  مــن  اثنين  وســقــوط  الشرطة  أفـــراد 
في البحر حيث جرى انتشالهما، فيما واصلت 
الدورية ملاحقة القارب الهارب حتى تم ضبط 
بــاشــرت  ــبــاغ،  ال تلقي  ــور  وفـ الــثــالــث.  المتهم 
النيابة العامة تحقيقاتها، فاستجوبت المتهمين 
من  التحقيقات  عنه  أســفــرت  بما  وواجهتهم 

أدلة، وأسندت إليهم تهم الاعتداء على أعضاء 
العمد، وممارسة  والإتــاف  العام،  الأمن  قوات 
القاعية  الجر  شباك  باستخدام  البحري  الصيد 
أثناء  والإبحار  الإقليمية،  المياه  في  )الكراف( 
البحري، وأمرت بحبسهم  الحظر  سريان فترة 
تــزال  لا  فيما  التحقيق،  ذمــة  على  ا  احتياطيًّ
الــتــحــقــيــقــات جـــاريـــة لاســتــكــمــال الإجـــــراءات 
ــد رئــيــس الــنــيــابــة أن  ــمــقــررة. وأكـ الــقــانــونــيــة ال

النيابة العامة ستتصدى بحزم لكل من يخالف 
يتجاوز  أو  بها،  المعمول  والأنظمة  القوانين 
فترات ومواعيد الحظر المقررة، أو يعتدي على 
يعرض  أو  العامة  الوظيفة  أداء  القائمين على 
لواجباتهم،  تأديتهم  أثــنــاء  للخطر  سلامتهم 
القانونية  اتخاذ كافة الإجــراءات  مشددًا على 
بحق كل من تثبت مسؤوليته عن ارتكاب أي 

من هذه الأفعال.

 لم يتوقع شاب في الخامسة والثلاثين 
من عمره أن يتحول موعد تعارف رتّبه 
إلى  المتخصصة  التطبيقات  أحــد  عبر 
تتجاوز  لم  متهمين  أربعة  له  نصبه  فخ 
أعمارهم 19 عامًا، بعدما استدرجوه إلى 
مواجهة  نفسه في  ليجد  العام،  الشارع 
اعتداء وسرقة طالت جيوبه ودراجته 
الكهربائية التي حضر بها، قبل أن يلوذ 
الاســتــيــاء  بــعــد  بــهــا  بــالــفــرار  المتهمون 

عليها.
تمكن  أن  بعد  بـــدأت  الــواقــعــة  تفاصيل 
المتهمون الأربعة من استدراج المجني 
عبر  الواقعة  مكان  إلى  عامًا(   35( عليه 
بالتعارف،  المتخصصة  التطبيقات  أحد 
حــيــث حــضــر الــمــجــنــي عــلــيــه بــواســطــة 
ــــه فــوجــئ  ــه الــكــهــربــائــيــة، إلا أن ــتـ دراجـ
باستيقاف المتهمين له وضربه وتفتيش 
ــبــيــن مــنــه فــتــح حــســابــه  جـــيـــوبـــه، طــال

الشخصي عبر إحدى التطبيقات المالية، 
وما أن رفض طلبهم حتى قاموا بضربه 

وسرقة دراجته الكهربائية والفرار بها.
المتهمون جميعهم بتحقيقات  واعترف 
النيابة العامة بوقوع الحادثة، كما تبين 
المجني عليه تعرضه  من خلال فحص 

لإصابات.
وكـــانـــت الــنــيــابــة الـــعـــامـــة قـــد اتــهــمــت 
تــتــجــاوز  لا  ــذيــن  ال ــة،  ــعـ الأربـ المتهمين 
المال  سرقوا  بأنهم  عامًا،   19 أعمارهم 
بطريقة  عليه  للمجني  المملوك  المنقول 
بضربه  قاموا  بأن  عليه،  الواقع  الإكــراه 
وشــــل حـــركـــتـــه، حــيــث تــمــكــنــوا بتلك 
مقاومته  تعطيل  من  القسرية  الوسيلة 
والــفــرار  المسروقات  على  والاســتــيــاء 
بها، ومن جانبها حددت المحكمة الكبرى 
الجنائية الأولى جلسة 1 سبتمبر المقبل 

موعدًا لاستكمال النظر في القضية.

 قــضــت الــمــحــكــمــة الــكــبــرى الــجــنــائــيــة الأولـــى 
بالسجن  بحكمها بمعاقبة متهمتين آسيويتين 
5 ســـنـــوات وتــغــريــم كـــا مــنــهــمــا مــبــلــغ 2000 
آسيوية  بسيدة  بالاتجار  قيامهما  إثــر  ديــنــار، 
واحتجازها  الــرذيــلــة،  أعــمــال  فــي  واستغلالها 
بحكمها  المحكمة  قضت  كما  حريتها،  وسلب 
ــادة الــمــجــنــي عليها  بــإلــزامــهــمــا بــمــصــاريــف إعــ
بعد  البلاد  عن  ا  نهائيًّ وإبعادهما  بــادهــا،  إلــى 

تنفيذهما للعقوبة.
تفاصيل الواقعة جاءت بعد أن نشرت المتهمة 
الأولــــى إعـــانًـــا عــن فــرصــة عــمــل مــغــريــة في 
التواصل  التدليك عبر إحدى تطبيقات  مجال 
المجني  إعجاب  المنشور  لينال  الاجتماعي، 
بذلك  بالالتحاق  رغبتها  أبــدت  والــتــي  عليها، 
الــبــحــريــن، وتــواصــلــت مع  الــعــمــل فــي مملكة 
على  واتفقتا  التطبيق  عبر  الأولـــى  المتهمة 
إتمام عقد العمل، حيث استصدرت لها المتهمة 
مقابل  لها  سفر  وتــذكــرة  عمل  تأشيرة  ــى  الأول
المبلغ  ســداد  يتم  أن  على  ديــنــار،   1600 مبلغ 

بالأقساط اقتطاعًا من أجرها بعد بدء العمل.
وفي الفترة المنشودة، حضرت المجني عليها 
من بلادها إلى البحرين محملة بالأمل بفرصة 
الثانية  المتهمة  استقبلتها  إذ  الجديدة،  العمل 

ــى إحـــدى الــفــنــادق على أمــل أن  واقــتــادتــهــا إل
تكون مسكنًا لها، إلا أن المجني عليها فوجئت 
احتُجزت  قد  بأنها  علمت  عندما  مرير  بواقع 
بعد  جنسيتها  ذات  من  أخــرى  فتاة   24 رفقة 
الأمر سوءًا  وزاد  تم سحب جواز سفرها،  أن 
عندما أدركت بأنه عليها أن تعمل تحت إمرة 

المتهمة الأولى في مجال الرذيلة.
حيث تم نقلها رفقة ثلاث نساء أخريات إلى 
إذ جنت  الــعــمــل،  ــك  ذل أجــل  مــن  شقة سكنية 
المتهمة الأولى المبالغ التي تحصلت عليها من 
المجني عليها من ذلك النشاط غير المشروع، 
وكــلــفــت الــمــتــهــمــة الــثــانــيــة لــتــقــوم بــالإشــراف 
اللاتي  الفتيات  من  المبالغ  وتحصيل  اليومي 

لم يسددن التزاماتهن المالية المتفق عليها.
المتهمة  مــن  عليها  المجني  طلبت  وعــنــدمــا 
الأولـــــى الـــعـــودة لـــبـــادهـــا، رفـــضـــت الأخـــيـــرة 
فــورًا  ديــنــار   600 مبلغ  بــســداد  وطالبتها  ذلــك 
للاستمرار في العمل، ولم يقف الأمر عند ذلك 
الواقعة ووصلت لاستصدار  الحد، إذ تطورت 
تأشيرة دخول للمجني عليها إلى إحدى دول 
الخليج المجاورة، دون علمها، حيث تم بيعها 
لأحد السماسرة هناك، وفور علم المجني عليها 

بذلك، تقدمت ببلاغ لدى الجهات الأمنية.
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جهدها  أن  تعلم  سابقة  موظفة  تكن  لــم   
في العمل سينتهي بها إلى أروقة المحاكم، 
بعدما وجدت نفسها تعمل دون أن تتقاضى 
أجورها الشهرية، لتترك العمل وهي تحمل 
مستحقات مالية لم تحصل عليها من جهة 
القضائية  إجــراءاتــهــا  تبدأ  أن  قبل  عملها، 
الواقعة بحكم  للمطالبة بحقوقها، وتنتهي 

ألزم الشركة بأداء مستحقاتها العمالية.
وتشير تفاصيل الواقعة، بحسب ما أفادت 
موكلتها  ــأن  بـ حـــســـان،  إيـــمـــان  الــمــحــامــيــة 
المدعية كانت قد أقامت دعواها القضائية 
الــتــي كانت  )الــشــركــة  الــمــدعــى عليها  ضــد 

تؤدي  بــأن  إلزامها  فيها  طالبة  بها(،  تعمل 
في  المتمثلة  الــعــمــالــيــة  مستحقاتها  لــهــا 
أجورها المتخلفة عن سدادها، والتعويض 
بدل  وإعطائها  تسليمها،  في  التأخير  عن 
ــازات الــرســمــيــة، والــحــوافــز وتــذكــرة  ــ الإجـ
بالفوائد  متبوعة  الخدمة،  وشهادة  السفر، 

القانونية.
موكلتها  إن  الــقــول  مــن  سند  على  وذلـــك 
لدى  بالعمل  التحقت  قــد  كــانــت  المدعية 
شهرية  أجرة  نظير  عليها  المدعى  الشركة 
متفق عليها، ولعدم سداد الأخيرة لأجورها 
العمل، ولكون أن  المدعية  الشهرية تركت 

المدعى عليها لم تسدد مستحقاتها المالية، 
الأمر الذي حدا بالمدعية لإقامة دعواها.

وبدورها، تداولت المحكمة الدعوى الواردة 
إليها في محاضر جلساتها بحضور المدعية 
وغياب المدعى عليها، ولما كان ذلك، وكان 
من المقرر وفقًا لنص المادة 13 من قانون 
أنه  والتجارية  المدنية  المواد  في  الإثبات 

وقعه  ممن  صــادرًا  العرفي  المحرر  “يعتبر 
ما لم ينكر صراحة ما هو منسوب إليه من 
خط أو إمضاء أو ختم أو بصمة”، وكانت 
المدعية قد تقدمت بنسخة من عقد العمل 
بتوقيع  مــذيــاً  بالمؤسسة  يربطها  الـــذي 
منسوب للمدعى عليها، وكانت الأخيرة لم 

تطعن عليه بأي مطعن.

وعليه، حكمت المحكمة الكبرى العمالية بإلزام المدعى عليها بأن تؤدي 
للمدعية مبلغ 4960 دينارًا قيمة مستحقاتها العمالية، مع الفائدة 

القانونية، وتسليمها شهادة خدمة وتذكرة العودة لبلدها أو ما يعادل 
قيمتها نقدًا، وألزمتها كذلك بالمصاريف ومقابل أتعاب المحاماة.

تركت العمل لعدم سداد أجورها..  فكسبت 4960 دينارًا بنهاية الجولة القضائية

صورة تعبيرية مولدة بالذكاء الاصطناعي

المحامية إيمان حسان

لماذا نحتاج إلى الاستشارة القانونية قبل التوقيع والالتزام؟
س:                                                              

تستقبل “^” مختلف الاستفسارات وطلبات الاستشارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبة من المحامين المرموقين الذين تفضلوا بالموافقة على الإجابة عن استفسارات القراء، التي وصلت لبريد معد 

الزاوية )shaima.hussain@albiladpress.com( أو عبر حسابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. وللسائل ذكر اسمه إن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم

في  قانوني،  مستشار  أو  محامٍ  إلــى  اللجوء  فكرة  تــزال  لا 
فيها  تندلع  التي  باللحظة  مرتبطة  الناس،  من  كثير  أذهــان 
الأزمــة؛ حين يقف الشخص أمام دعوى قضائية، أو خلاف 
مما  يخرجه  عمّن  عندها  فيبحث  أســري،  نــزاع  أو  تعاقدي، 
الــدور  يقلب  على شيوعه،  التصور،  هــذا  أن  غير  فيه،  وقــع 
الحقيقي للاستشارة القانونية رأسًا على عقب؛ فهي ليست 
الدفاع  خــط  هــي  بــل  الــضــرر،  وقــوع  بعد  يُستدعى  إسعافًا 

الأول الذي يحول دون وقوعه أصلًًا.
فالاستشارة القانونية، في جوهرها، ممارسة وقائية قبل أن 
تكون علاجية، وظيفتها الأساسية هي قراءة الموقف قبل 
أن يتحول إلى نزاع، وكشف الثغرات في العقود والمعاملات 
قبل أن تتحول إلى خسائر فعلية، وتوجيه القرار إلى المسار 

الأكثر أمانًا من الناحية القانونية قبل اتخاذه لا بعده.
لماذا تُعد الاستشارة القانونية ضرورة؟

يخطئ من يظن أن الاستعانة بمحامٍ أمر يقتصر على كبرى 
الــشــركــات أو أصــحــاب الــنــزاعــات الــمــعــقــدة، فــالــفــرد الــعــادي 
أبعاد  ذات  قـــرارات  والمهنية،  اليومية  حياته  في  يــواجــه، 
قانونية دقيقة: توقيع عقد عمل، إبرام عقد إيجار، تأسيس 
نشاط تجاري، تنظيم علاقة شراكة، أو حتى صياغة إقرار 
أو توكيل، وفي كل موقف من هذه المواقف، تكمن تفاصيل 
صغيرة قد لا ينتبه إليها غير المتخصص، لكنها كفيلة، عند 
ا في الحقوق والالتزامات  إغفالها، بأن تُحدث فارقًا جوهريًّ

المترتبة على الطرفين.
بل  النصوص،  بتفسير  تكتفي  لا  هنا  القانونية  والاستشارة 
قد  ما  وتستشرف  المعروضة،  الحالة  واقــع  على  تُسقطها 
وتقترح  مخاطر،  أو  التزامات  من  مستقبلًًا  عليها  يترتب 
الشأن  التي تحمي مصلحة صاحب  والضمانات  الصياغات 

قبل أن يُقدم على الالتزام بها.
آثار تجنّب الاستشارة القانونية

منشأة،  أو  كــان  فـــردًا  الشخص،  يُــقــدم  حين 
إبرام تصرفات  أو  اتخاذ قرارات  على 

قانونية  استشارة  إلى  العودة  دون 
مسبقة، فإنه يعرّض نفسه لجملة 

من الآثار السلبية، من أبرزها:
١. الــوقــوع فــي الــتــزامــات غير 
تتضمن  مـــا  كــثــيــرًا  مــتــكــافــئــة: 
ــامـــضـــة أو  ــودًا غـ ــ ــنـ ــ الـــعـــقـــود بـ
مجحفة، لا يتبيّن أثرها إلا حين 
الطرف  فيجد  تنفيذها،  يحين 
بشروط  ملزَمًا  نفسه  المتضرر 

لم يكن يدرك مداها عند 
التوقيع.

الحقوق  تفويت   .٢
ســــقــــوطــــهــــا  أو 

زمنية  بمدد  مقيدة  القانونية  الحقوق  من  كثير  بالتقادم: 
الوقت  في  مختص  استشارة  وعــدم  بها،  للمطالبة  محددة 
ا. المناسب قد يؤدي إلى فوات هذه المدد وضياع الحق نهائيًّ
الذي كان  النزاع  للنزاع:  المالية والزمنية  التكلفة  ٣. ارتفاع 
يمكن تفاديه بصياغة عقد سليم أو بإجراء احترازي بسيط، 
مــوارد  وتستنزف  سنوات  تستغرق  قضية  إلــى  يتحول  قد 

مالية تفوق أضعاف تكلفة الاستشارة الأولية.
٤. اتخاذ قرارات على أساس فهم قانوني ناقص: الاعتماد 
على معلومات عامة أو غير دقيقة، أو على تجارب الآخرين 
التي لا تنطبق بالضرورة على كل حالة، يؤدي غالبًا إلى 
قرارات لا تتناسب مع طبيعة الموقف القانوني الفعلي.
دون  التصرف  لاحقًا:  القانوني  العلاج  سبل  تعقّد   .٥
معه  يصعب  موقف  في  الشخص  يضع  قد  استشارة 
الذي  الأثــر  تــدارك  بمحامٍ،  الاستعانة  مع  لاحقًا، حتى 
وقع، لأن بعض الآثار القانونية لا يمكن الرجوع فيها 

بمجرد اكتشاف الخطأ.

الاستشارة القانونية بوصفها 

استثمارًا لا نفقة

أتعاب  ــى  إل النظر  المفيد  مــن 

المال  باعتبارها استثمارًا يحمي رأس  القانونية  الاستشارة 
عنها،  الاستغناء  يمكن  إضافية  نفقة  لا  والوقت،  والحقوق 
فالفارق بين تكلفة استشارة وقائية محدودة، وتكلفة نزاع 
وخسائر  وأتــعــاب  رســوم  من  يحمله  ما  بكل  ممتد  قضائي 
معنوية ومالية، فارق كبير في الغالب لا يُدرَك إلا بعد فوات 

الأوان.
تجنّب  على  فائدتها  تقتصر  لا  القانونية  الاستشارة  أن  كما 
التفاوض  القرار من  تمكين صاحب  إلى  تمتد  بل  المخاطر، 
بثقة أكبر، ومن فهم موقعه القانوني الحقيقي، ومن اتخاذ 
القرار وهو على بيّنة من التزاماته وحقوقه، لا وهو يخمّن أو 

س. يعتمد على اجتهاد شخصي غير مؤسَّ

 خاتمة

إن الفارق بين من يستشير قبل أن يتصرف ومن يتصرف 
الوقاية  بين  فــارق  جوهره  في  هو  مخرج،  عن  يبحث  ثم 
لا  وقتها،  في  تُطلب  حين  القانونية،  والاستشارة  والعلاج، 
والمال،  والجهد  الوقت  توفر  بل  فحسب،  الحقوق  تحمي 
فإن  ولذلك،  بثمن،  ر  تُقدَّ لا  طمأنينة  القرار  صاحب  وتمنح 
الالتزام،  وقبل  التوقيع،  قبل  القانوني  المختص  استشارة 
وقبل اتخاذ أي قرار ذي أثر قانوني، ليست خطوة إضافية، 

بل هي الخطوة الأولى الصحيحة في أي مسار سليم.

 المحامية آلاء عادل أحمد:

السؤال: إلى أي مدى تسهم الاستشارة القانونية في حماية حقوق الأفراد وتجنب الوقوع في المشكلات والنزاعات القانونية؟

المحامية آلاء عادل أحمد
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الرؤيــة الاقتصاديــة فلســفة تنموية تتضمــن أهدافا 
كمية ونوعية وأولويات قطاعية وإصلاحات مؤسسية

* د. فوزي بهزاد

* مؤسس بورصة البحرين 
ورجل اقتصاد ومال

بــأرقــام  اقــتــصــاديــة”  “رؤى  إطـــاق  إلـــى  ــدول  ــ ال تتسابق   
الآخر  البعض  يطلق  قد  كما  جذابة،  مستقبلية  وتــواريــخ 
الجوهري  الــســؤال  لكن  الــدولــة،  مناحي  لكل  شاملة  رؤى 
ليس كم عدد الرؤى التي أُعلنت بل كم رؤية تحولت إلى 
الاقتصادية  القطاعات  كل  على  وانسحبت  ملموس  واقع 

والمجتمعية واستفاد منها المواطن، الفرد والشركة؟ 
الرؤية الاقتصادية هي إعادة هيكلة الأهداف الاقتصادية 
وإعادة صياغة  المتبعة  والإجــراءات  والمؤسسات  للدولة 
مستهدفة  أخــرى  إلــى  الحاضر  فــي  المطبقة  التشريعات 
الــدولــة مــن واقــع إلــى أخــر. إن التحدي الأكــبــر هو  تأخذ 
الاستثمار  يقوده  اقتصاد  إلى  ريعي  اقتصاد  من  الانتقال 
تنافسي.  كمحرك  المعرفي  والاقتصاد  والابتكار  والإنتاج 
في  والعدالة  والتنافسية  الاستدامة  تحقق  من  لابــد  كما 

جني ثمار الرؤى.
اخــتــبــارًا صعبًا وهــو هل  تــواجــه  الــرؤيــة، أي رؤيـــة،  لكن 
المحلي  الناتج  القطاعات الإنتاجية في  ارتفعت مساهمة 
الــعــامــل؟ وهـــل أصبح  إنــتــاجــيــة  الإجــمــالــي؟ وهـــل زادت 
ا في مسك دفة  القطاع الخاص قائدًا للنمو وشريكًا حقيقيًّ
لاستكمال  وقراراته  الحكومي  للإنفاق  تابعًا  لا  الاقتصاد 

البنى التحتية؟
أو  ضخمة  عقارية  مشروعات  فــي  تُختزل  الـــرؤى  بعض 
حملات إعلامية مكثفة، أو بإنجازات غير مرتبطة بالرؤية 
على  إصلاحات  في  يكمن  الحقيقي  التحول  جوهر  بينما 
سبيل المثال لا الحصر مثل إصلاح التعليم، مرونة سوق 
البيروقراطية  مكافحة  التجاري،  القضاء  كفاءة  العمل، 
وخلق  الأعمال  ريــادة  وتحفيز  وبــؤره،  الحقيقي  والفساد 
كما  والشركات.  للأفراد  والاستثمار  الحقيقة  العمل  فرص 
لابد من دخول أطراف من القطاع الخاص للتأكد من صحة 
التطبيق سواء للنسب أو فرص العمل المتاحة والوظائف 

الحقيقة في سوق العمل.
الرؤية الاقتصادية هي سباق تنموي داخلي في المجتمع 
الرؤية  ربــط  مــن  لابــد  والمستقبل.  الحاضر  بين  الــواحــد 
الاقتصادية بالموازنة العامة والإيرادات والثروة المحققة 
حركة  لكل  القياس  من  لابــد  كما  والــخــاص،  العام  للقطاع 
تقوم بها مؤسسات الدولة والمجتمع ككل بمؤشرات أداء 
دقيقة وصارمة لتحقيق المطلوب وذلك لتفادي التعديلات 
المتكررة عليها في أوقات قصيرة ودون الحاجة لإطلاق 

“رؤية جديدة” تعالج الرؤية السابقة.

الرؤى الاقتصادية للدول

التعريف

الرؤية الاقتصادية هي الإطار الاستراتيجي طويل الأجل 
 30  -  10 خــال  المستهدف  الاقتصاد  شكل  يحدد  ــذي  ال
سنة، ويجيب عن سؤال جوهري: إلى أين نريد أن نصل 

ا؟ وكيف؟ اقتصاديًّ
ليست خطة سنوية ولا موازنة عامة  الاقتصادية  الرؤية 
ونوعية  كمية  أهــدافًــا  تتضمن  تنموية”  “فلسفة  هــي  بــل 
ــات مــؤســســيــة. الـــرؤيـــة  ــاحــ وأولــــويــــات قــطــاعــيــة وإصــ
خــارطــة طريق  هــي  الـــدولـــة  ــتــي تضعها  ال الاقــتــصــاديــة 
“محسوبة” مسبقًا لتحديد مسار التنمية وقياسها تستفيد 
والشركة،  الفرد  والمواطن  للدولة  التنفيذية  الأجهزة  منها 
إيجابًا  مــحــددة  بنسب  ذلــك  فيكون  عنها  الانــحــراف  أمــا 

وسلبًا.

مكونات الرؤية الاقتصادية

1. الهوية الاقتصادية المستهدفة

لابد من تحديد “هوية اقتصاد الدولة” إما أن تكون مركزًا 
ا، فالتحديد هو توجيه  ا أو لوجستيًّ ا أو رقميًّ ا أو صناعيًّ ماليًّ

أصبحت  وإلا  الاتجاه،  ذلك  نحو  والاستثمارات  الطاقات 
الأمور قليل من هذا وقليل من ذاك.

2. أهداف كمية واضحة

ا. - نمو الناتج المحلي الإجمالي قيمةً ونموًّ
كشريك  منه  والاستفادة  الخاص  القطاع  مساهمة  رفع   -
وهنا  العامة،  المشاريع  لتنفيذ  فقط  ومــقــاولاً  تابع  وليس 
وليس  المستقبلية  التوجهات  مناقشة  يدخل في  أن  لابد 

كمقاول منفذ للمشاريع.
- خفض حقيقي للبطالة واستباق القطاع الخاص في خلق 

المشاريع والوظائف.
- تنويع مصادر الدخل للمساهمة في خزينة الدولة ضمن 
الإيرادات العامة والتقليل من مساهمة النفط في الميزانية 
الناتجة من  العامة وزيادة الاعتماد على المصادر الأخرى 

عمليات الإنتاج وليس من الرسوم والضرائب فقط. 
- المحافظة على أملاك الدولة من منشآت إنتاجية وأراض 

ونقل ملكية أصولها نظير مردود مالي لخزينة الدولة.

3. استحداث قطاعات اقتصادية استراتيجية ذات 

أولوية عند اتخاذ القرارات للمستقبل

مثل الصناعة المتقدمة ذات التقنيات العالية والتكنولوجيا 
ــا الــعــلــمــيــة والــعــائــلــيــة  ــواعــه ــأن ــاحــة ب ــســي ــام وال بــشــكــل عــ
العالمية،  السياحة  مــن  المناسب  وحــتــى  والــمــؤتــمــرات، 

والطاقة المتجددة.

4. إصلاحات هيكلية في المجالات المختلفة

- تشريعات الاستثمار المحلي والأجنبي.
- إصلاح سوق العمل.

- تطوير التعليم والتدريب المهني وربطه بالاقتصاد.

)KPIs( 5. حوكمة ومؤشرات قياس أداء

لضمان أن الرؤية ليست شعارات بل مسارًا قابلًًا للقياس 
لابد من مؤشرات الأداء.

عناصر الرؤي الاقتصادية:

ولمزيد من التوضيح فإن أي رؤية اقتصادية جادة لابد أن 
تنظيمها في خمس  يمكن  كما  متكامل،  تقوم على هيكل 

مكونات رئيسة مترابطة:

أولًا: مكوّنات الرؤية الاقتصادية

1. التوجه الاستراتيجي

- ما هو تعريف شكل الاقتصاد المستقبلي؟ هل هو ريعي 
أو إنتاجي أو معرفي أو صناعي متقدم.

ا. ا وعالميًّ - موقع الدولة إقليميًّ

2. المحاور الرئيسة

- تنويع الاقتصاد.
- تمكين القطاع الخاص.

- تنمية رأس المال البشري.
- الاستدامة المالية.

- التحول الرقمي والحوكمة.
3. الإطار المؤسسي

- جهة مركزية للتنسيق.
- وضـــوح تــوزيــع الــمــســؤولــيــات بــيــن الــجــهــات والأجــهــزة 

الحكومية.

ثانيًا: المستهدفات 

المستهدفات يجب أن تكون:
- رقمية وقابلة للقياس.

ا. - محددة زمنيًّ
- مرتبطة مباشرة بالمحاور الاستراتيجية.

أمثلة:
النفطية إلى نسبة محددة  - رفع مساهمة القطاعات غير 

من الناتج المحلي.
- خفض البطالة إلى معدل معين.

- زيادة الصادرات الصناعية.
- تحسين ترتيب الدولة في مؤشرات التنافسية العالمية.

ثالثًا: المتطلبات 

لكل مستهدف متطلبات تنفيذية منها:
1. تشريعية

والاستثمارية  الاقــتــصــاديــة  الــقــوانــيــن  وتــطــويــر  تحديث 
والاستثمار المحلي والأجنبي.

2. مؤسسية

أو  الحكومي  الجهاز  كفاءة  الإداري ورفع  الترهل  تقليص 
حتى إعادة هيكلة الجهاز الحكومي.

3. مالية

تخصيص ميزانيات واضحة وربط الصرف المالي بالنتائج 
واســتــثــمــارات مـــحـــددة وجـــهـــات تــمــويــل مــنــهــا صــنــاديــق 
وتأسيس  مــالــيــة  أدوات  وإصــــدار  وقــــروض  اســتــثــمــاريــة 

شركات حكومية أو عامة مدرجة في البورصة.
4. بشرية وتقنية

تأهيل الكفاءات وبناء بنية رقمية متقدمة.

)KPIs( رابعًا: معايير القياس

يجب أن تتسم المعايير بـ:
- الدقة.

- الشفافية.
ا. - القابلية للمقارنة دوليًّ

أمثلة:
- معدل نمو الناتج المحلي الإجمالي.

- إنتاجية العامل.
- نسبة الاستثمار الأجنبي المباشر بالاستثمار المحلي.

- معدل العائد على الإنفاق الحكومي.
القياس ليس تجميع أرقام بل تحليل فجوة بين المستهدف 

والواقع.

خامسًا: التقارير والمتابعة

أي رؤية يجب أن تشمل:
- تقارير فصلية وسنوية. للمؤسسات العامة.

- نشر النتائج للرأي العام.
- تحليل الانحرافات وأسبابها.

- تعديل السياسات عند الحاجة.
أمثلة على رؤى اقتصادية

- الإمارات العربية المتحدة - رؤية الإمارات 2031 

والتحول  والابتكار،  المعرفي،  الاقتصاد  على  تركّز  رؤيــة 
الرقمي.

- المملكة العربية السعودية - رؤية 2030 
على  الاعتماد  وتقليل  الاقتصاد  تنويع  إلــى  تهدف  رؤيــة 

النفط وتعزيز دور القطاع الخاص.
- البحرين - رؤية البحرين الاقتصادية 2030

والعدالة  والتنافسية  الاستدامة  مبادئ:  ثلاثة  على  تقوم 
مع تعزيز دور القطاع الخاص كمحرك للنمو.

الفرق بين الرؤية والخطة

الرؤية الخطة

طويلة الأجل قصيرة إلى متوسطة الأجل

تحدد الاتجاه تحدد التنفيذ

استراتيجية تشغيلية

الرؤى وإعادة هيكلة الجهاز الحكومي لتنفيذها

لتطبيق خطط وأفكار جديدة لابد من إعادة تركيبة الجهاز 
والاستعداد  الجديدة  الأفــكــار  لاستيعاب  أولاً  الحكومي 

لتطبيقها.
 

الآخــر.  يتبع  مــن  الحكومية  والــبــرامــج  والــخــطــة  ــرؤيــة  ال
تحتاج الحكومة لخطط واضحة لتنفيذ رؤية متفق عليها 
ومعلنة، أما البرامج الحكومية فهي تنبع من هذه الخطط 

التي وضعت لفترات محددة.

الخلاصة

الرؤية الاقتصادية خطة مُحكمة تُلزم مؤسسات الدولة 
بأهداف محددة وخط سير محدد.

رؤية → مستهدفات رقمية → متطلبات تنفيذ → قياس 
أداء → تقارير تصحيح مسار.

الرؤية عرضة  السلسلة يجعل  غياب أي حلقة من هذه 
للتعثر وضياع للموارد والجهود والفرص.

الرؤية الاقتصادية إطار استراتيجي طويل الأجل
 يحدد شكل الاقتصاد المستهدف خلال 10 - 30  سنة

الرؤية الاقتصادية سباق تنموي داخلي في المجتمع الواحد بين الحاضر والمستقبل

الرؤية الاقتصادية خطة مُحكمة تُلزم مؤسسات الدولة بأهداف محددة وخط سير محدد

التحدي الأكبر هو الانتقال إلى اقتصاد يقوده الاستثمار 
والإنتاج والابتكار والاقتصاد المعرفي كمحرك تنافسي

بورصة البحرين تمكّن كوادرها بأحدث أدوات الذكاء الاصطناعي لتعزيز الابتكار والإنتاجية
نظّمت بورصة البحرين، البورصة المرخصة من قبل 
مصرف البحرين المركزي، ورشة تدريبية متخصصة 
تأكيدًا  لموظفيها،  الاصطناعي  الذكاء  تطبيقات  في 
ــكــار، وتمكين  ــت عــلــى الــتــزامــهــا بــتــرســيــخ ثــقــافــة الاب
في  للنجاح  اللازمة  الرقمية  المهارات  من  كــوادرهــا 
بــيــئــة عــمــل تــتــســارع فــيــهــا وتــيــرة الــتــحــول التقني 

المتعلقة بالذكاء الاصطناعي. 
واســتــمــرت الــورشــة لــمــدة ثــاث ســاعــات، وتضمنت 
ــرز أدوات الــذكــاء  ــ ــدد مــن أب ــا عــلــى عـ ــا عــمــلــيًّ ــبً تــدري
 ،Claudeو Microsoft Copilot الاصطناعي، من بينها
العملية  الاستخدامات  المشاركون على  تعرّف  حيث 
وتبسيط  الإنتاجية  رفــع  في  ودورهــا  الأدوات  لهذه 

المهام اليومية. كما أتاحت الورشة للموظفين فرصة 
استكشاف كيفية توظيف تقنيات الذكاء الاصطناعي 
لتحويل البيانات ورسائل البريد الإلكتروني ومحاضر 
إلى  اليومي  العمل  الاجتماعات وغيرها من محتوى 

تقارير احترافية ووثائق أعمال عالية الجودة. 
إدارة  مدير  الــزيــانــي،  سلمان  قــال  المناسبة،  وبــهــذه 
بورصة  في   “ البحرين:  بورصة  في  البشرية  الموارد 
يبدأ  التكنولوجيا  في  الاستثمار  بأن  نؤمن  البحرين، 
الورشة  وتُشكّل  البشري.  المال  رأس  بالاستثمار في 
المتخصصة في الذكاء الاصطناعي محطةً مهمة في 
للمستقبل،  جاهزة  وطنية  كــوادر  بناء  نحو  مسيرتنا 
عالم  في  للتميز  اللازمة  والمعرفة  المهارات  تمتلك 

رقمي سريع التطور. ومن خلال الاستثمار المتواصل 
نعزز  الناشئة،  التقنيات  واعتماد  مواهبنا  تطوير  في 
قدرتنا على الابتكار والتكيف مع المتغيرات، ونرسّخ 
وتطور  نمو  ودعــم  مستدامة  قيمة  خلق  فــي  دورنـــا 
الورشة  هــذه  الــمــال”.”وتــنــدرج  رأس  ســوق  منظومة 
بتمكين  المتواصل  البحرين  بــورصــة  الــتــزام  ضمن 
كوادرها البشرية من خلال التطوير المهني المستمر 
الاصطناعي  الذكاء  مواصلة  ومع  الرقمي.  والابتكار 
البورصة  تــواصــل  الــعــمــل،  بيئة  فــي  تــحــول  إحـــداث 
تمكّنهم  التي  والأدوات  بالمهارات  موظفيها  تزويد 
من تعزيز الإنتاجية، وترسيخ ثقافة الابتكار، ودعم 

تحقيق أهدافها الاستراتيجية على المدى الطويل. 
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رفع ملكية الأجانب في السعودية يعود 
إلى الواجهة مع تدفقات محتملة بالمليارات

الرسوم الأميركية تضع التجارة 
بين كندا وواشنطن على المحك

إيلون ماسك يُحذر من مخاطر 
الذكاء الاصطناعي: “أتمنى أن يترفق بنا”

طارق البحار

طارق البحار

أسواق

احتمال  إن  الأميركي  ستانلي  مورغان  بنك  قال 
رفع نسبة تملك المستثمرين الأجانب في السوق 
ــاد إلــى الــواجــهــة” مــع تــولــي مــازن  الــســعــوديــة “عـ

السديري رئاسة هيئة السوق المالية.
ونشرت  الاثنين،  صــدر  تقرير  في  أوضــح  البنك 
تعديل  أي  إدراج  أن  منه،  مقتطفات  “بلومبرغ” 
على حدود ملكية الأجانب ضمن مراجعة مؤشر 
يدخل  أن  يتطلب  نوفمبر،  آي” في  “إم إس سي 
الأسهم  أسعار  تحديد  قبل  التنفيذ  التعديل حيز 
المراجعة. وقد تحدد الشركة هذه  المعتمدة في 
ــام عــمــل من  الأســعــار فــي أي مــن آخـــر عــشــرة أيـ

أكتوبر.
ملكية  سقف  رفــع  أن  ستانلي”  “مــورغــان  ــدّر  وقـ
إلى   %  49 البالغ  الحالي  مستواه  مــن  الأجــانــب 

دولار  ــيــار  مــل  4.3 نــحــو  يــســتــقــطــب  قـــد   %  75
المؤشرات  تتبع  التي  “الخاملة”  التدفقات  مــن 
مليار   7.4 إلــى  التدفقات  ترتفع  وقــد  المرجعية، 

دولار في حال إلغاء الحد الأقصى بالكامل.
ملكي  أمــر  مــن صـــدور  ــام  أيـ بعد  التقرير  ــاء  وجـ
السوق  هيئة  لمجلس  رئيسًا  الــســديــري  بتعيين 
توقعات  عـــزز  مــا  الــقــويــز،  لمحمد  خــلــفًــا  الــمــالــيــة 
تراجع  لمعالجة  جديدة  بــإجــراءات  المستثمرين 
رؤوس  أمـــام  الــســوق  جــاذبــيــة  ــادة  ــ وزي السيولة 

الأموال المحلية والدولية.
ــي أن يـــكـــون مــصــرف  ــركـ ــيـ ورجـــــح الــبــنــك الأمـ
مع  بالتعديل،  تــأثــرًا”  الأكــثــر  “الــســهــم  الــراجــحــي 
إمكان استقطابه تدفقات تتراوح بين 2.1 و4.6 

مليار دولار، بحسب نطاق الإصلاح.

لمركز  والمدير  المؤسس  الرقيب  حسين  واتفق 
يكون  أن  رجّح  إذ  التقرير،  مع  للاستشارات،  زاد 
رفع سقف ملكية الأجانب من أول الملفات على 

أجندة السديري.
وقال الرقيب، في مقابلة مع سحر الميزاري عبر 
بلومبرغ”،  “الشرق  على  الشرق”  “أســواق  برنامج 
وبــات، بحسب  لــدراســة مطولة  الــقــرار خضع  إن 
إذا  ما  يعرف  لا  أنه  أوضــح  لكنه  تقديره، جاهزًا، 
كان سيصدر خلال أسابيع أم أشهر. وأضاف: “هذا 
الماضيتين،  السنتين  خــال  دراســة  أُشبِع  القرار 
ونعتقد أنه جاهز، وبالتالي سيساهم بشكل كبير 
وعودتها  الأجنبية  الاستثمارات  تدفق  في  جــدًا 

مرة أخرى إلى السوق المالية”.

تخوض الكوادر التفاوضية الكندية سباقًا 
محمومًا مع الزمن في العاصمة واشنطن 
موجة  ــبــاد  ال يــقــي  اتــفــاق  إلـــى  للتوصل 
مقرر  وقاسية،  جديدة  أميركية  جمركية 
بنسبة  ساعة   48 مــن  أقــل  خــال  فرضها 
تصل إلى 50 % على واردات كندية تقدر 

بـ20 مليار دولار.
وتجري المفاوضات وسط تكتم شديد من 
رئيس الوزراء الكندي مارك كارني، الذي 
والدقيقة”،  “الحرجة  بـ  المباحثات  وصف 
الأميركية  للمطالب  الاستجابة  أن  مؤكدًا 
الكندي.  الاقتصاد  حساب  على  تكون  لن 

كــنــدا  تـــرامـــب  ــيــس  ــرئ ال إدارة  وتــطــالــب 
بــتــنــازلات فــي مــلــفــات شــائــكــة، كحصص 

الألــــبــــان وتــســهــيــل دخــــــول الــمــنــتــجــات 
المشروبات  عــن  الحظر  ورفـــع  الــزراعــيــة 
لحماية  ــاوا  أوتـ تسعى  بينما  الأميركية، 
والألومنيوم  كالصلب  حيوية  قطاعات 

والسيارات والخشب.
الحكومة  فيه  تسعى  الــذي  الوقت  وفــي 
الــكــنــديــة إلـــى تــجــنــب خــضــوع 5 % من 
ــا لــلــرســوم الــجــديــدة،  ــهـ ــادراتـ مــجــمــل صـ
إذ  صلبة،  داخلية  ضغوطا  كارني  يواجه 
أظهرت الاستطلاعات أن نحو 74 % من 
التجاري  النزاع  أثــر  يلمسون  المواطنين 
الغالبية  ويــرفــض  أســرهــم،  معيشة  فــي 
الأميركي،  للجانب  مهينة  تنازلات  تقديم 
مطالبين بردٍّ حازم حتى إن ترتبت عليه 

.”BBC“ تكاليف اقتصادية، بحسب

على الرغم من كون إيلون ماسك أحد أبرز 
الأسماء المقترنة بتطور الذكاء الاصطناعي، 
إلا أن مخاوفه من القدرات غير المحدودة 
التقنية تزداد عمقا، ففي تعليق أخير  لهذه 
نافال  المستثمر  أطلقه  تحذير  على  ردا  له 
أنظمة  تقييد  خــطــورة  عــن  عبر  رافيكانت 
تتفوق على البشر قائلا: “لا يمكنك أن تخلق 
ماسك  ليجيب  مــقــود”،  فــي  تضعه  ثــم  إلها 
أن  “أتــمــنــى  كــبــيــرا:  قلقا  يعكس  بــاخــتــصــار 

يكون الذكاء الاصطناعي رحيما بنا”.
ويختزل هذا التصريح حالة التوتر السائدة 
فكلما  التكنولوجيا،  صــنــاعــة  أوســــاط  فــي 
أصــبــحــت  الـــذكـــيـــة،  ــظــمــة  الأن قــــدرة  زادت 

البشرية  لخدمة  وتوجيهها  ضبطها  مسألة 
مــاســك في  تعليق  ويــأتــي  تــعــقــيــدا.  أكــثــر 
وقت يتصاعد فيه الجدل بشأن أمان هذه 

التقنيات، خصوصا بعد حادثة خروج وكلاء 
ذكاء اصطناعي )AI agents( تابعين لشركة 
“OpenAI” عن السيطرة في بيئات الاختبار 
أدى  كاسحا  هجوما  وتنسيقهم  المغلقة، 
Hug� لمنصة“  التحتية  البنية  اختراق  “إلى 

ging Face” الخارجية عبر قنوات تواصل 
مبتكرة أنشأتها الأنظمة ذاتيا.

النظرية  ــمــخــاوف  ال نــقــلــت  ــحــادثــة  ال ــذه  هـ
إلى  الاصطناعي  الــذكــاء  استقلالية  بشأن 
واقع ملموس، بعد أن تبين أن تلك الأنظمة 
الأمان  حــدود  لتجاوز  أسابيع  تسعى  ظلت 
والرموز  البيانات  وتداول  عليها  المفروضة 
تم  ما  وهــو  صانعيها،  علم  دون  بينها  فيما 
أخــرى، بحسب  رصده لاحقا في مختبرات 

.”teslarati“

تراجع الذهب مع ارتفاع العوائدتراجع الذهب مع ارتفاع العوائد

استقرار الدولار مع تراجع الفائدةاستقرار الدولار مع تراجع الفائدة

هبوط “نيكي” بسبب التوترات والتضخمهبوط “نيكي” بسبب التوترات والتضخم

الخزانة  بارتفاع عوائد سندات  الذهب متأثرة  تراجعت أسعار 
ــنــفــط. وانــخــفــض الـــذهـــب في  الأمــيــركــيــة وصـــعـــود أســـعـــار ال
تراجعت  بينما  للأوقية،  دولارا   4391 إلى  الفورية  المعاملات 

العقود الآجلة إلى 4446 دولارا.

العملات  مقابل  عدة  أشهر  في  مستوياته  أدنــى  قرب  ــدولار  ال استقر 
الرئيسة، متأثرا بتراجع توقعات تشديد السياسة النقدية بعد بيانات 
أميركية ضعيفة. وانخفضت توقعات رفع الفائدة إلى 35 % بدلا من 
التضخم  الحذر مسيطرا على الأســواق بشأن مسار  52 %. ولا يزال 

بسبب إغلاق مضيق هرمز واستمرار توترات الشرق الأوسط.

أنهى مؤشر نيكي الياباني سلسلة مكاسبه ليتراجع نحو 2.5 %، متأثرا 
هرمز.  مضيق  في  الملاحة  تعطل  استمرار  إثر  النفط  أسعار  بارتفاع 
وأدت المخاوف بشأن التضخم العالمي إلى قفزة في عوائد السندات، 
ما فرض ضغوطا بيعية على الأسهم، خصوصا أسهم الشركات سريعة 

النمو وقطاع الأجهزة الكهربائية.

“مورغان ستانلي” يتوقع استقطاب ما يصل إلى 7.4 مليار دولار

“باراماونت” تطالب“باراماونت” تطالب
 بتأمين قضائي ملياري بتأمين قضائي ملياري

سوريا تتوعد سوريا تتوعد 
المتهربين من الضرائبالمتهربين من الضرائب

 تحذير أوروبي من تحذير أوروبي من
 تصحيح  أسهم التكنولوجيا تصحيح  أسهم التكنولوجيا

 قفزة بأرباح  قفزة بأرباح 
ناقلات النفط عبر “هرمز”ناقلات النفط عبر “هرمز”
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ــبــت اســـتـــوديـــوهـــات بـــارامـــاونـــت  طــال
دولار  ــيــار  مــل  1.9 بـــدفـــع  الأمــيــركــيــة 
كتأمين مالي من 12 ولاية ديمقراطية 
تعارض استحواذها على “وارنر براذرز” 
مقابل 111 مليار دولار. ويأتي الطلب 

وتعطيل  الــتــقــاضــي  خــســائــر  لتغطية 
“باراماونت”  التزام  ظل  في  الصفقة، 
سداد غرامات يومية قدرها 7 ملايين 
اســتــكــمــال  حــتــى  لــلــمــســاهــمــيــن  دولار 

الاندماج المرتقب.

الــســوريــة  الــمــالــيــة  وزارة  ــذرت  حــ
تــقــديــم فواتير  مــن  الــمــســتــورديــن 
منخفضة القيمة للتهرب من السلف 
ــجــمــركــيــة، مــعــتــبــرة  الــضــريــبــيــة ال
يعطل  وماليا  أخلاقيا  جرما  الأمــر 
الوزارة  وأمهلت  العامة.  الخدمات 

الشركات فرصة لتصويب البيانات 
الــصــارم  التدقيق  بــدء  قبل  ذاتــيــا 
في أكتوبر المقبل، متوعدة بفرض 
عــقــوبــات قــانــونــيــة ونــشــر قــائــمــة 
والمتهربين  المخالفين  بــأســمــاء 

علنا.

حذر البنك المركزي الأوروبي من 
تقييمات  فــي  مــرتــقــب  تصحيح 
ــوجــيــا والـــذكـــاء  ــتــكــنــول ــم ال ــهـ أسـ
يهدد  ما  الأميركية،  الاصطناعي 
اليورو  بمنطقة  المالي  الاستقرار 
في ظل انكشاف الأسر وصناديق 

ــة بــنــحــو 440  ــيــ ــ الــتــقــاعــد الأوروب
مـــلـــيـــار يـــــــورو، وســـــط مـــخـــاوف 
سيناريو  تكرار  من  المستثمرين 
فقاعة الإنترنت مع بلوغ التزامات 
ــات الــعــمــاقــة نــحــو 4.2  ــركـ ــشـ الـ

تريليون دولار.

اقتربت أرباح ناقلات النفط المتجهة 
آسيا  إلى  الأوســط  الشرق  مواني  من 
مــن أعــلــى مــســتــويــاتــهــا فــي شــهــريــن، 
لتأمين  المصدرين  بسباق  مــدفــوعــة 
الإمدادات عبر مضيق هرمز. وسجلت 

نحو  الصين  إلى  الخليج  أربــاح مسار 
510 آلاف دولار يوميا، وسط ترتيبات 
لحمولات خام ضخمة بتكلفة قياسية 
لــلــرحــلــة  دولار  مــلــيــون   31 قـــاربـــت 

الواحدة.

إيلون ماسك



سعاد علي في الكوميدياسعاد علي في الكوميديا
 العائلية “المحاولات العشر” العائلية “المحاولات العشر”

 

تطلّ الفنانة البحرينية القديرة سعاد علي على جمهورها 
ــعـــربـــي مـــن خــــال الــمــســلــســل الــجــديــد  الــخــلــيــجــي والـ
الكويت وتنتجه  ر في  العشر”، والذي يصوَّ “المحاولات 

)Eagle Films( ، ليُعرض عبر MBC و شاهد.
وتشكل مشاركة النجمة البحرينية سعاد علي ركيزة 

إذ  للعمل؛  والـــدرامـــي  الــكــومــيــدي  الثقل  بــنــاء  فــي 
تقفان  اللتين  العائلتين  ضمن  ا  محوريًّ دورًا  تؤدي 
في  وتتسببان  الرئيسة  الحب  قصة  طريق  فــي 

المتاعب الطريفة والمواقف الكوميدية للثنائي.
وينتمي المسلسل إلى الدراما الاجتماعية الكوميدية 
الرومانسية، حيث يروي حكاية قلبين لم يتوقفا عن 
الحب لسنوات طويلة، فيخوضان عشر محاولات 
النجاح والفشل، وسط  بين  للزواج تتأرجح  شاقة 
تداخلات وعقبات عائلية قد تفسد كل شيء في 

قالب من المرح والتشويق.
بين  البطولة  فــي  ــى  الأولـ للمرة  العمل  ويجمع 
النصار،  الــعــزيــز  عبد  والــفــنــان  شــجــون  الفنانة 
علي  سعاد  والنجمة  جانبهما  إلــى  ينضم  فيما 
نخبة من أبرز نجوم الشاشة الخليجية، ومنهم: 

زهرة الخرجي، هبة ناصر، ريان دشتي، طلال أبو 
القلوب، عزيز الرحماني، عشق الرحماني، عيسى 
“المحاولات  أن  بالذكر  الجدير  وأبــيــار.  النصار، 
الــعــشــر” يــأتــي ضــمــن فــئــة الأعـــمـــال الــقــصــيــرة، 
ويحمل توقيع الروائي والسيناريست عبد الله 
في  السبيعي  العزيز  عبد  والكاتب  الحسيني 
مهمة  السلمان  الرحمن  عبد  ويتولى  التأليف، 
الإخراج، تحت الإشراف العام لحسن السلمان.

“القراء البحرينيون” تناقش الرواية الساخرة “قلب كلب”
على “شاهد”عندما يتحول العقل إلى وحش

ــراء  ــ ــقـ ــ  احـــتـــضـــنـــت مـــــبـــــادرة “الـ
العلوي  نبأ  برئاسة  البحرينيون” 
جلسة ثقافية خصصتها مجموعة 
للمبادرة  التابعة  الــروســي  الأدب 
لمناقشة رواية “قلب كلب” للكاتب 
بحضور  ــغــاكــوف،  ــول ب مــيــخــائــيــل 
ــمــهــتــمــيــن بـــــالأدب  ــن ال نــخــبــة مــ
والـــثـــقـــافـــة، فـــي أمــســيــة شــهــدت 
الرواية  عن مضامين  ثرياً  حــواراً 
والاجتماعية.  الفلسفية  وأبعادها 
بالحس  المفعمة  والمشوقة  الإبداعية  الروائية  الأعمال  من  كلب”  “قلب  وتُعد 
النواميس  في  الإنسان  وتدخل  العلمي  الجموح  خطورة  ترصد  إذ  الفانتزي، 
وفق  الكائنات  تشكيل  وإعــادة  الإلهية  بالقوانين  العبث  ومحاولة  الطبيعية 
نقدي صارخ  بحسٍّ  بوضوح  العمل  في  بولغاكوف  تجلّى صوت  وقد  أهوائه. 
على  السرد  تقنية  مُسخّرًا  مجتمعه،  تحولات  تجاه  الفكري  موقفه  عن  يعبر 
لسان الكلب “شاريك”؛ ليمنح القارئ زاوية رؤية سفليّة ومختلفة تُجرّد الواقع 
من أقنعته وتتيح رؤية العالم على حقيقته بعيدًا عن التجميل، لتقدم النظرة 
الحيادية للحدث بالتوازي مع نقد لاذع للحقبة التاريخية والتغيرات الاجتماعية 
تركيزًا  العلوي  أدارتها  التي  الجلسة  وشهدت  الحرب.  وتداعيات  والسياسية 
أحدثه  الذي  الدرامي  التحول  ولا سيما  للعمل،  والرمزي  الفلسفي  البناء  على 
البروفيسور “بريوبرجنسكي” بعمليته الجراحية التي نتج عنها خلق كائن مسخ 
ومؤذٍ. ورأى الحاضرون أن هذا الخلق التجريبي يُعدّ تجسيدًا ساطعًا لسخرية 
بولغاكوف التهكمية التي تجسد الانعكاسات الأخلاقية الخطيرة عندما يُمحى 
والإيديولوجية  القسرية  التجارب  لصالح  القيم  وتُطمس  الأخلاقي  الجانب 
التي رافقت حقبة ما بين الحربين العالميتين، مشيرين إلى أن اختيار أسماء 
ا، بل حمل دلالات وإشارات معنوية تعكس  الشخصيات والرموز لم يكن عفويًّ
أفكار تلك المرحلة ورسائل نقدية عميقة. كما استوقفت المشاركين إحدى أبرز 
محطات السرد والمتمثلة في التحول التدريجي للكائن والسلوكيات الناتجة 
عنه، إذ نُوقشت قدرة بولغاكوف على توظيف الخيال العلمي والرمزية الحادة 
ومدى  والسيطرة،  السلطة  حــدود  حــول  وفلسفية  أخلاقية  تــســاؤلات  لطرح 

البشري حدوده الأخلاقية ليصنع وحشاً  العقل  النتائج عندما يتجاوز  فداحة 
يعجز عن السيطرة عليه لكشف عيوب النفس البشرية والتشوهات المجتمعية. 
ورأى الحضور أن الكاتب نجح في تقديم تجربة أدبية فريدة توازن بين السرد 
والإنساني  الأخلاقي  البعد  كذلك  النقاش  وتناول  الفكري.  والعمق  المشوق 
للعمل، إذ رأى المشاركون أن بولغاكوف استطاع تقديم معالجة نقدية جريئة 
مع  القسرية،  والتغيرات  الشمولية  التجارب  الأخلاقي في ظل  الجانب  لمحو 
الطبيعة  إخضاع  محاولة  عن  الناتجة  الكارثية  للنتائج  واضحة  صــورة  رسم 
وتغيير الهوية الفطرية للمجتمع. واختُتمت الجلسة بالتأكيد على أن الرواية، 
رغم طابعها الساخر الغارق في بيئته الزمانية، لا تزال تملك راهنيتها وتطرح 

أسئلة إنسانية عابرة للزمن حول الطبيعة البشرية ومفهوم الهوية. 
على الرغم من الإشادة بفكرة الرواية ورسائلها، لم تخلُ الجلسة من الملاحظات 
النقدية، إذ رأى عدد من الحضور أن العمل احتوى على تفاصيل وإغراق في 
السخرية والنقد التاريخي، ما أثر في إيقاع السرد، وكان بالإمكان الاختصار 

للحفاظ على تماسك الرواية وزخمها.

طارق البحار

tariq.albahar@albiladpress.com
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 يستعد الفنان وائل كفوري لطرح أغنيته 
الجديدة “محبوبي”، التي يقدمها باللهجة 
اللبنانية، وروّج لها من خلال مقطع فيديو 
عفوي كشف فيه جزءا من العمل، وظهر 
وسط  الموسيقية  فرقته  برفقة  خــالــه 
والحماس.  البهجة  عليها  طغت  أجـــواء 
وبدا كفوري جالسًا على الأرض ومنسجمًا 
مع إيقاع الأغنية، مرددًا كلماتها ومتفاعلًًا 

مع أنغامها.

كشفت الفنانة المغربية منال، عن أحدث 
أعمالها الغنائية بعنوان “شوكة”، في إصدار 
وأجـــواء  حيوية  إيــقــاعــات  يحمل  جــديــد 
للجمهور  متاحًا  وأصبح  بامتياز،  صيفية 

عبر مختلف المنصات الموسيقية.
ــال “شـــوكـــة” عــمــاً  وتـــقـــدم مــنــال مـــن خـ
ــا يــنــبــض بــالــطــاقــة والــحــيــويــة،  مــوســيــقــيًّ
ــن الإيــــقــــاعــــات الــعــصــريــة  ــيـ ــع بـ ــمـ ــجـ ويـ
والتأثيرات المغربية والأجواء الاحتفالية، 
بصمتها  تعكس  موسيقية  توليفة  فــي 

الفنية الخاصة.
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 أقامت أسرة الأدبــاء والكتّاب فعالية شبابية 
الأســرة،  سقف  تحت  والأدب  الإعــام  جمعت 
والكاتبة  الــقــطّــان،  عــلــي  الإعــامــي  بــمــشــاركــة 
في  نسيم،  نــدى  الزميلة  النفسية  والمعالجة 
يكتب  “مــن  ســـؤال  فــي  عنوانها  جــاء  أمسية 
وعينا؟ الأدب أم الإعلام؟” تزامنًا مع فعاليات 
يوم الشباب الدولي، بحضور عدد من المهتمين 

بالمجالين.
تؤمن أسرة الأدباء والكتّاب بأن الشباب ليسوا 
صنّاعه  بل  المستقبل  معادلة  في  رقــم  مجرد 
الحقيقيون، لذلك حرصت الأسرة على منحهم 
في  الثقافي  المشهد  داخـــل  واســعــة  مساحة 
مملكة البحرين، وتشكلت لجنة الشباب تحقيقًا 
ينبغي  المبدع، وما  الشباب  لرؤيتهم في دعم 
الإشــارة له في مقدمة الحديث أن كل إنسان 
قــــادر عــلــى الـــســـؤال والــمــنــاقــشــة والاخــتــاف 
التسعين،  عــمــره  تــجــاوز  وإن  شــاب حتى  هــو 

فالعطاء هو المقياس في التصنيف.
بــتــســاؤل يحمل في  اســتــهــلّــت الأمــســيــة 

الكثير مــن الأســئــلــة حــول تلك  داخــلــه 
الــمــحــطــة الــجــامــعــة مـــا بــيــن الأدب 

والإعـــــــام، الــمــحــطــة الــمــوصــوفــة 
بــمــســاحــة تــشــكــيــل الـــوعـــي لــدى 
الكاتبة  ما جعل  عندها،  المتوقف 
نسيم،  نــدى  النفسية  والمعالجة 
رئــيــســة لجنة الــشــبــاب فــي أســرة 
تــبــيّــن مكانة  والـــكـــتّـــاب،  الأدبـــــاء 

الأدب وحضور الإعلام في العصر التكنولوجي 
السريع.

ــبــاد” إن الإعـــام  ــل وقـــالـــت فـــي تــصــريــحــهــا “ل
لعملة واحــدة، فكلاهما يسهم  والأدب وجهان 
في تشكيل الوعي لدى الشباب، معرّفةً الإعلام 
لنقل هذا الأدب، مؤكدةً استحالة  بأنه وسيلة 
الاســتــغــنــاء عــن الــكــلــمــة، إلـــى جــانــب صعوبة 
الحالي  الزمن  في  الإعــام  عن  بمعزل  العيش 

خاصةً.
المكانة  بيّن  فقد  القطّان  علي  الإعــامــي  أمــا 
الأدب  ــه  ــيـ ــبـ ــشـ تـ ــي  ــ ــ ف والـــــحـــــضـــــور 

بالموسيقى التي دخلت في كل شيء، موضحًا 
تذكّر  بوصلة حياتية  الأدب  إن  قوله  ذلك في 
عن  فضلًًا  بمشاعره،  حــي  كائن  بأنه  الإنــســان 
توثيقه لمراحل التطور الفكري على مر العصور، 
كما شبه الإعلام بالعطر لما يحفظه من ذكريات 
والأدب  الإعــام  أن  ذلك  بعد  ليؤكد  ومشاهد، 
وجهان لعملة واحدة، فالأدب توثيق والإعلام 
توثيق وخبر، وأوضح في تصريحه “للبلاد” أن 
العلاقة ما بين الإعلام والأدب علاقة تكاملية 
لا تنافسية، لذلك يصعب اختيار أحدهما. كما 
عرّف الكلمة في كونها الخلية الأولى لإيصال 
إيصالها  الطريق في  فكرة ما ســواءً كان 
أو كلام منظور،  أو مقطع مرئي  صــورة 
قدرتها  في  الكلمة  هذه  أهمية  مبينًا 
السلام  ونشر  الــحــروب  شــن  على 
فـــي لــحــظــة واحـــــدة، ومـــن هــذا 
الــمــنــطــلــق انــتــقــل لــلــحــديــث عن 
كان  عندما  الشعرية  انطلاقته 
في الثالثة عشر من عمره، متأثرًا 
مملكة  فــي  الشعبي  الشعر  بــرائــد 

بالدرجة  رفيع  عبدالرحمن  الشاعر  البحرين 
تأثر  كما  تأثير خــاص،  لشعره  كــان  إذ  الأولـــى، 
خليفة،  عبدالله  علي  الــراحــل  الكبير  بالشاعر 
والشاعر علي الشرقاوي، ونزار قباني، لافتًا إلى 

اكتسابه الكثير من مفردات اللهجة البحرينية 
الأصــيــلــة مــن خـــال قــراءتــه لأشــعــار الــكــتّــاب 
الدرامية.  البحريين، إلى جانب بعض الأعمال 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

الإعلامي علي القطّان: العلاقة بين الإعلام والأدب تكاملية لا تنافسية
من يكتب وعينا الأدب أم الإعلام؟

زهراء خالد

إعداد وتصوير: 
المتدربة فادية سويد



لملا
ف ا

وا
ير ن

كات
ري

كا
	

استثمار الإجازة الأسبوعية “ثقافة”

القضية الجوهرية بناء نظام إقليمي آمن

حين تصبح الكفاءة “تهديدًا” لا مكسبًا

 تُروى حكاية قديمة ســـاخرة، وإن اختلفت رواياتها، 
عن طبيب خرج في يوم شديد الحر متجهًا إلى قرية 

بعيدة لإنقاذ مريض يصارع الموت.
 لـــم تكـــن لديـــه وســـيلة نقـــل، فاســـتأجر حمـــارًا مـــن رجـــل فقير، 
واتفقـــا علـــى الأجـــرة وانطلقـــا. وفي منتصـــف الطريق، اشـــتدت 
حرارة الشـــمس، فنزل الطبيب وجلس في ظل الحمار ليستريح، 
فاعترض صاحب الحمار قائلاً: “اســـتأجرت الحمار ولم تســـتأجر 
ظلـــه!”، وطالبه بأجـــرة إضافية. رفض الطبيـــب، فتوقف الاثنان، 
وتجمـــع المـــارة، ودخـــل المحامـــون والسياســـيون والصحافيون 
والمثقفون على الخط، وأصبحت المدينة كلها مشـــغولة بســـؤال 
واحـــد: لمـــن يعود ظـــل الحمـــار؟ تطـــور الخلاف إلـــى خصومات 
واعتداءات، ووســـط هذا الصخب نســـي الجميع الشيء الوحيد 
الذي خـــرج الطبيب من أجله: المريض. فمـــات المريض! وعندما 
هدأ الجدل وسكن الضجيج، كان الجميع قد خسروا، بينما وقف 
الحمار بعيداً ينهق، وكأنه يسألهم بسخرية مريرة: “هل أنا الحمار 

الوحيد بينكم؟”.
 تكمن القيمة المحورية لهذه المقولة المنســـوبة للحمار في كونها 
الصفعة الشديدة التي تُعري الحماقة الجمعية؛ فالصفة لا تلتصق 
بالحيـــوان الذي مارس طبيعته، بل تتعداه إلى من امتلكوا العقل 

والهدف ثم أهدروا كلاهما في صراع وهمي.
 إنهـــا اســـتعارة ذكيـــة تشـــخص آفة تفقـــد المجتمعـــات والأنظمة 
والأســـر قدرتها على التمييز بين المهم والهامشـــي، وبين الهدف 

والوسيلة.
هـــذا  يتجلـــى  الاســـتراتيجية...  والتحـــولات  الحـــروب  اختبـــار 
المفهـــوم بوضـــوح في الشـــأن السياســـي والدولـــي؛ فعندما تضع 
الحـــروب والمواجهات العســـكرية أوزارهـــا - كالمواجهة الأخيرة 
بيـــن الولايـــات المتحدة وإيـــران ومـــا يتبعها من ترتيبـــات أمنية 
وإعادة رسم للمشهد الإقليمي - تقف الدول أمام أسئلة وجودية 
حاســـمة تتعلق بالاســـتقرار، وإدارة المضايق الملاحية، والتعافي 
الاقتصـــادي. وفـــي هـــذه اللحظـــات الفاصلـــة، يكمـــن الخطـــر في 
اســـتنزاف الطاقـــات فـــي ســـجالات جانبيـــة وتصفيـــة حســـابات 
هامشية، وترك القضية الجوهرية المتمثلة في بناء نظام إقليمي 

آمن ومستدام لضمان مستقبل الأجيال.

ضيـــاع قضايا الأوطان فـــي “اقتصاد الانتباه”: تكـــرر المجتمعات 
هـــذه المفارقة حين تقـــف أمام قضايا مصيرية؛ كإصلاح التعليم، 
وتطويـــر الاقتصـــاد، وتنمية الإنتاجيـــة، وتحديـــث الإدارة. وفي 
لحظـــة حرجة، يُصنـــع آلاف “ظلال الحمير” عبر الإعلام ومنصات 
التواصـــل للتغطيـــة علـــى الأســـئلة الصعبـــة التـــي تتطلـــب أرقاماً 
وقـــرارات مؤلمـــة، فتتراجـــع أولويـــات التنميـــة والمســـتقبل إلـــى 

الصفوف الخلفية لتنمو الأزمات الهيكلية في صمت.
من اضطراب السياسة إلى تفكك الأسرة: إن الثقافة التي تسمح 
للهامشـــي بأن يبتلع الجوهري لا تقف عند حدود الشأن العام، بل 

تتسرب إلى النسيج الاجتماعي.
 فالأســـرة ليســـت معزولة عـــن بيئتها؛ وعندما يعتـــاد الأفراد على 

نمط المعارك الصفريّة، يُمارسون السلوك ذاته داخل بيوتهم.
 وفـــي كثير مـــن النزاعات العائلية التي تنتهـــي بالطلاق، لا يكون 
الســـبب انعدام التوافق، بل تراكم ســـجالات حـــول صغائر الأمور 
وكبرياء جريح، حيث ينشغل الزوجان بـ “إثبات من المحق” )ظل 
الحمار(، ويغفلان عن القضية الأصلية: اســـتقرار البيت وســـكينة 

الحياة.
 الأطفال هم “المريض” الضحية: في وسط غبار المعارك العائلية 
والمكايـــدات بيـــن الأبوين، ينســـى الجميـــع “المريـــض” الحقيقي. 
يُتـــرك الأطفـــال ينزفـــون نفســـياً بيـــن التشـــتت والقلـــق وفقـــدان 
الأمان، لتُدمر صحتهم النفســـية ومســـتقبلهم لمجرد أن الوالدين 

أصرّا على الخصام حول تفاصيل لا قيمة لها.
لا تنهـــار الـــدول ولا تتفكك البيوت بالقـــرارات الكبرى أو الأزمات 
الفجائيـــة فحســـب، بـــل باســـتنزاف القـــدرات فـــي آلاف المعـــارك 
الصغيرة التي تســـتهلك الوقت وتـــزرع الضغائن. وقبل أن يتكرر 
سؤال الحمار الساخر في واقعنا، علينا أن نتوقف عند كل معركة 
سياســـية أو مجتمعيـــة أو عائليـــة ونطرح الســـؤال الفاصل: “أين 
المريض؟” - هل نُعالج المشـــكلة الحقيقية ونبني المســـتقبل.. أم 

أننا نقتتل على الظل بينما يموت الوطن وتتفكك الأسرة؟.

نـــردد كثيـــرًا أن الإنســـان هـــو الثـــروة الحقيقيـــة، وأن المؤسســـات تبحـــث عـــن 
الكفـــاءات والمواهـــب، وأن الاســـتثمار في رأس المال البشـــري أســـاس التنمية. 
لكن ماذا يحدث عندما تكون الكفاءة أعلى من المطلوب؟ ماذا يحدث عندما يقف أمام 
المؤسســـة شخص يحمل مؤهلات أكاديمية عالية، وخبرة متراكمة، وإنجازات حقيقية، 

وقدرة على تقديم أكثر بكثير مما هو مطلوب منه؟
من المفترض أن نقول: هذه فرصة. لكن في بعض الحالات، يحدث العكس تمامًا. يصبح 
الـ Overqualified شخصًا يصعب توظيفه، أو يوضع في دور لا يستثمر إلا جزءًا بسيطًا 

من قدراته، أو يبقى سنوات يؤدي مهمات أقل بكثير مما يستطيع تقديمه.
أذكـــر قصـــة لشـــخص يحمل درجـــة الدكتـــوراه، تقدم لفرصـــة عمل، وكان المســـؤول عن 
القســـم من جنســـية عربية. ورغم ما يحمله هذا الشـــخص من مؤهلات وخبرات، انتهى 
الأمر بعدم اختياره للفرصة واســـتبعاده بصورة غير مباشـــرة، دون أن يكون ســـبب ذلك 
واضحًا له. وهذه الواقعة جعلتني أتوقف عند ســـؤال مهم: هل يمكن أحيانًا أن تتحول 

الكفاءة العالية نفسها إلى سبب غير معلن للاستبعاد؟
فالاســـتبعاد لا يأتـــي دائمًـــا بقرار صريـــح، ولا يقول أحـــد لصاحب الكفاءة: “أنت تشـــكل 
تهديدًا لي”، بل يظهر على شكل: فرصة لا تصل إليه، أو دور يناسب خبرته يُمنح لغيره، 
أو لا يجـــد المســـاحة التي تتناســـب مع قدراته، أو تمر به فـــرص دون أن يعرف بوضوح 
أسباب عدم اختياره لها. وهنا تكمن خطورة الاستبعاد غير المباشر؛ فمن السهل مناقشة 
قرار معلن، لكن الأصعب أن يكون الإنسان حاضرًا ومؤهلًًا وقادرًا.. ومع ذلك يجد نفسه 

باستمرار خارج الفرص التي تتناسب مع قدراته.
والقضيـــة هنا ليســـت مرتبطة بجنســـية أو جهـــة أو قطاع معين. القضية التي تســـتحق 
النقـــاش هـــي: كيف يمكـــن أن نضمن أن تتحـــول الكفاءة إلى فرصـــة، وأن يجد صاحبها 
المســـاحة التـــي يســـتطيع من خلالهـــا تقديم أفضل ما لديـــه؟. )المقال كامـــا في الموقع 

الإلكتروني(.
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 يُعد “التغيير” المحرك الأساســـي لكســـر أطواق الملل 
التـــي تحاصـــر أذهاننا؛ لأنـــه ضرورة ملحة لاســـتعادة 
التوازن النفســـي والذهني. إن رتابة الحياة اليومية التي نعيشها 
في ظل تســـارع إيقاع العصر تفرض علينا واجبًا تجاه أجســـادنا 
وعقولنـــا، وهـــو الحـــق فـــي “الترويـــح” الحقيقي الـــذي ينصح به 
الباحثـــون كعـــاج جـــذري للفتـــور الذهنـــي. ومـــع ذلـــك، لا تـــزال 
ثقافتنا في الشـــرق تتعامل مع الإجازات بمنطق “الخمول”، حيث 
تُختزل العطلات في ســـاعات من الراحة الســـلبية أو الكسل. في 
المقابـــل، نلحظ لـــدى المجتمعات الغربية تقديســـاً فائقـــاً للعطلة، 
فهـــي مواعيـــد مرتقبة يُخطط لها بدقـــة، وتُخصص لها ميزانيات 
مدروســـة، وتُمثل فرصة للانســـاخ التام عن بيئة العمل والمنزل 
المألوفـــة. لديهـــم، يتغيـــر البرنامج وفقًا للفصول؛ فالشـــتاء رحلة 
نحو هدوء الريف، والصيف عناق مع الشـــواطئ ورمالها الدافئة 

لغسل تعب عام كامل.
إن اســـتثمار الإجـــازة الأســـبوعية “ثقافـــة” بحـــد ذاتهـــا، ولابد لنا 

مـــن إعـــادة صياغـــة تعاملنا معهـــا لنكســـر روتيننا الخانـــق. وهنا، 
يجـــب أن نبتعد عـــن الخيـــارات التقليدية المســـتهلكة، كالتجول 
فـــي المجمعـــات التجاريـــة التي تزيـــد حدة الاســـتهلاك لا المتعة، 

ونستبدلها بمسارات إبداعية تعيد شحن طاقتنا.
ولتحقيـــق ذلك، أتطلع إلى رؤية مبادرات مجتمعية، مثل إنشـــاء 
“مقـــاهٍ ثقافيـــة مركزيـــة” فـــي مدننـــا الكبـــرى؛ فضـــاءات تتجـــاوز 
المفهوم التقليدي للمقهى، لتكون وجهة مجهزة بأحدث التقنيات 
التـــي تحفز على القـــراءة، وتوفـــر أجواء تجمع بين الاســـترخاء 
الفكري والترويح الذكي، وســـبق أن كتبت عن هذه المقاهي قبل 
حوالي ثلاث ســـنوات. إن ابتكار هذه البيئات استثمار في جودة 
حياتنا، وخطوة ضرورية لنرتقي بمفهوم “وقت الفراغ” من الهدر 

إلى الاستنارة.
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الاستمرار... أم تغيير الاتجاه؟
 لا يبدأ كثير من رواد الأعمال يومهم وهم يفكرون في تغيير مســـار المشـــروع )الطريق 
الذي اختاره رائد الأعمال لتحقيق أهداف المشـــروع(، بل في تحســـينه بخطوة إضافية. 
فالتعديـــل يبـــدو غالبًا أقل كلفة مـــن التغيير، وأكثر طمأنينة من إعـــادة النظر في الفكرة 
نفسها. ومع تراكم التجربة، تبدأ بالظهور إشارات صغيرة لا تتعلق بالأداء بقدر ما تتصل 
بسلامة المسار، وتشير إلى أن الجهد المبذول لا يقود إلى النتائج التي كان رائد الأعمال 
يتطلـــع إلـــى تحقيقهـــا. هنـــا لا يعود الســـؤال متعلقـــاً بجـــودة الإدارة والتنفيـــذ، بل بمدى 
ملاءمة المســـار ذاته. وفي هذه اللحظة، لا تعني إعادة التموضع الاســـتراتيجي التخلي 

عن فكرة المشروع، بل إعادة فحص المسار بوعي قبل مواصلة السير فيه.
ولا يُتخـــذ قـــرار إعادة التموضـــع عادةً في لحظة واحدة، بل يتشـــكل تدريجياً مع تراكم 
الملاحظـــات التـــي يلتقطهـــا رائـــد الأعمال من العمل اليومي. فقد يســـتمر المشـــروع في 
العمـــل، وتبـــدو نتائجـــه مقبولة ظاهرياً، لكن بعض الإشـــارات تبدأ بالظهـــور في تفاصيل 
التنفيـــذ، كاشـــفةً عن فجوة بين الجهد المبذول وما يتحقـــق فعلياً. ومع تكرار محاولات 
التحســـين دون تقدم ملموس، تصبح هذه الإشـــارات أكثر وضوحـــاً، ويبدأ رائد الأعمال 
إدراك أن مـــا يواجهـــه قـــد لا يكـــون خللاً عابراً يمكـــن معالجته بتعديـــل إضافي. وعندها 
يتضح أن المشكلة لا تكمن في خلل واحد بعينه، بل في أن المسار الحالي لم يعد يقود 

إلى النتائج التي يسعى المشروع إلى تحقيقها.
هنا يبدأ رائد الأعمال طرح أسئلة مختلفة عمّا سبق: هل ما نقوم به اليوم يخدم ما نريده 
غداً؟ وهل تكفي محاولات التحســـين، أم أن تغيير المســـار نفســـه يســـتحق الدراســـة؟. 

)المقال كاملا في الموقع الإلكتروني(.

* د. نجيب الغربال 
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